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Der grosste Stellenmarkt der Branche

Le principal marché de 1'emploi
de la branche

ACTIVE GASTRO ENG

Hésch gnueg vom Chef?
De chum zu Eus! .

www.activegastro.ch thn % unter
Active Gastro Eng GmbH, 1
Postfach, 8048 Zirrich WWW hotel]ob (;h
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SUCHEN? VERMITTELN> FORDERN!

www.gastrojob.ch

Topjobs und Gastroprofis - ganze Schweiz

Gastrg’ob

info@gastrojob.

Telefon 041 418 23 33
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KRAMER

Die KRAMER GASTRONOMIE sieht sich als kreatives Unternehmen mit Spass und
Lust an einer unkomplizierten, kommunikativen, jungen Gastronomie und
Hotellerie. Wir beschéftigen 400 Mitarbeiter und unsere 13 Restaurants und 2
Hotels sind konsequent innovativ mit dem Klaren Anspruch an gute Qualitét.
Mehr unter www.kramergastronomie.ch

Per Oktober 2009 oder nach Vereinbarung suchen wir im Sinne einer
Nachfolgeplanung einen/e

Leiter Human Resources m/w

In dieser Funktion sind Sie Ansprechpartner in ‘allen Themenstellungen des
Human Resources Management. Sie sind gemeinsam: mit Ihrem Team fir die
Personalbetreuung, Personalgewinnung,  Personalentwicklung, —strategische
Aufgaben und Projekte verantwortlich,

Sie sind eine unternehmerisch denkende und handelnde Persdnlichkeit mit:

ausgewiesener  Berufserfahrung  im  Human  Resources. Ihre hohe
Sozialkompetenz, Ihre positive Ausstrahlung, Ihr gewinnendes Auftreten
zeichnen Sie aus und eine entsprechende Weiterbildung im Human Resources
wie eidg. dipl. Leiter Human Resources, eidg. dipl. Personalfachfrau/mann oder
ein NDS runden Ihr Profil ab.

Reizt Sie diese vielseitige Aufgabe in einem dynamischen Umfeld, dann freue ich

mich auf Thre vollstindige Bewerbung an:

Kramer ~ Gastronomie, = Simone . Stréssle, ~ Leiterin- Human
' Herdernstrasse 56, Postfach 1767, 8040 Zirich, Tel. 044 406 85 20

ZURICH AMBIANCE

Resources,

Avelboden

Fir unser gepflegtes Ferienhotel Néhe

Zentrum von Adelboden mit 36 Zim-

mern, 2 Restaurants, Bar, erweitertem

Wellnessbereich mit fin. Sauna, Sanari-

um, Dampfbad, Ruheraum, Aussensau-

na und einem betreuten Fitness-Studio
suchen wir noch folgende Mitarbeiter

und Mitarbeiterinnen ab Dezember 2009

mit Erfahrung in der gepflegten Gastro-

nomie:

« Kreativen Kiichenchef, der gerne
mit Frischprodukten arbeitet
Zudem suchen wir:

o Service-/Barmitarbeiterin fiir
unser A-la-carte-Restaurant, das
«Kaminstiibli», mit Erfahrung

o Chef de Partie (m/w)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung oder
rufen Sie uns an:

BOUTIQUE HOTEL BEAU-SITE
FITNESS & SPA

Fam. Markus Luder

CH-3715 Adelboden

Tel. 033 673 82 82

E-Mail: hotelbeausite@bluewin.ch
www.hotelbeausite.ch

3 restau:ant.hggﬁhus b www.hochhus.ch
héchhusweg AP L B Tel: 033 437.70.72
3612 steffisburg

Gediegenes Ambiente, Gourmet-Kiiche und perfekter. Service.
Unseren zahlreichen und treuen Gésten bieten wir den unver-
gleichlichen Gaumenschmaus:

wir suchen per sofort: 2
o Stv. Chef de Service 100%
e Servicefachangestellte/r 100%
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Anzeigenschluss
,v,erpasst?

Ihre erfolgreich abgeschlossene Lehreals Servicefachar Wir schi g
Telefon 031 370 42 37, inserate@htr.ch

und Erfahrung in der gehobenen Gastronomie qualifizieren Sle

fir diese tolle Aufgabe.
Bewerbungen per Post oder E-Mail an:

markus.walder@gaumenschmaus.ch

EIET
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Die Welt des Sports

KATAG
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fiir die Gastr

Als Geschéftsleitungsmitglied des
erfolgreichen Eishockeyvereins Zug
(EVZ) sind Sie verantwortlich fiir die
gesamte Gastronomie im komplett neu
erbauten Eishockeystadion Zug. Die
Gastronomie besteht aus dem
Restaurant/Sportbar, einer Terrasse im
Stadion, wéhrend den Matchtagen
zusatzlich dem VIP-Bereich, den
exklusiven Logen und natiirlich den
sechs Verkaufsstanden im 7'000 Platze
zahlenden Stadion. Die cool
eingerichteten Réumlichkeiten im
Eisstadion werden im weiteren fir
Events, Shows, Produkt-Présentationen
etc. genutzt.

" In der Vorersffnungsphase organisieren
Sie die gesamten Betriebsablaufe,
unterstiitzen in Einrichtungsfragen und
Ablaufplanung die Bauherrschaft, legen
das Angebot, die Qualitétssicherung und
das KOMPASS und HACCP-Konzept fest,
rekrutieren das Kader sowie planen den
kulinarischen Teil fiir das Pre-Opening
und die Opening Ceremony. Sie fithren
Veranstaltungen verschiedenster Art
durch und branden das neue Herti
Stadion als Ort fir Special Events mit
ungewdhnlicher Kulisse und Ambiente.

des neuen Eisstadions Zug - Eréffnung August 2010 - einen

Geschiftsfiihrer Gesamtgastronomie (m/w, Mitglied der GL)

des ich
Wir suchen auf Januar 2010 fiir die Leltung

Ihre hohere Hotelfachausbildung oder
&hnliches wird idealer weise erganzt
durch Flihrungs-Erfahrung in Neuerdff-
nungen und solidem Know-how aus der
Gemeinschaftsverpflegung. Sie sind eine
gewinnende Persénlichkeit mit
kommunikativem Geschick und fithren
die neue Gesamtgastronomie als
Organisationstalent visionar und mit Flair
erfolgreich in die Zukunft. Als I6sungs-
und resultat-orientierter Macher mit
positiver Ausstrahlung mdgen Sie
Menschen gerne, fiihren die Gastronomie
als Teil des EVZ betriebswirtschaftlich
effizient und sind es gewohnt, als
Nonstop-Motor, Botschafter,
Ideenmensch und Vorbild flexibel mit
Ihrem schlagkréftigen Team von bis zu
rund 15 Mitarbeitern - an Matchtagen bis
zu hundertzwanzig Mitarbeitern -
Héchstleistungen zu erbringen. Zeigen
Sie, was Sie kénnen, unter dem EVZ
Slogan: We keep on fighting!

Nehmen Sie mit uns Kontakt auf oder
senden Sie uns Ihre Bewerbungsunter-
lagen. Ihr Ansprechpartner ist Martin
Kiittel, Telefon +41 41 317 37 57 und
mkuettel@katag.ch

2180

Zuger Messe:

2-Tage- / od. 10-Tage-Job

mochten Sie mit einem «Kurzeinsatz» bei sehr guter
Entldhnung mitarbeiten od. die Zwischensaison

Fir die Restaurationsbetriebe ‘am  traditionell-bekannten
Zuger Stierenmarkt vom Mi.,

Service-Angestellte/Kéche/-innen
Buffet- und Hilfspersonal/Pizzaiolo
Weitere Auskiinfte erteilen wir Ihnen gerne, rufen Sie an

K. Nussbaumer  Restaurationen, Party und Catering
CH-6315 Morgarten/ Oberageri / ZG
Tel. 041 750 40 40

uberbriicken?

9. u. Do., 10. Sept oder
24. Okt. bis mkl 1. Nov. suchen wir noch

Fax 041 750 40 40

075

Herzlich Willkommen im Paradies,

Das Boutique-4-Sterne- Superior Hotel
iiber dem Thunersee, in der schonsten
Bucht Europas, ist bekannt durch
sein innovatives Konzept und seine
ausgezenchneten Leistungen als eines.

der Top S0 Ferienhotels der Schweiz.
Zausitzlich wird unser Angebot ab Mérz
2010 mit einem aussergewdhnlichen
Tagungs- und Eventbereich bereichert - o
dem perfekten Rahmen fiir Anlésse von

(Vollzeit, Ganzjahresstelle)

Thre M und Fiihr

grosser Dnenstlelstungsberextschaft begeistert. Mit
Voll- und TeilzeitmitarbeiterInnen zu ausgezeichneten Leistungen.

der privaten Sitzung bis zur Hochzeit. -
Auch unser Fit- und Wellnessbereich wird
mit neuen Raumen erginzt u und gtehz

ab Dezember 2009 zur Verfiigung.

Es erwarten Sie eine emzxgamge
Atmosphire und viel «<Raum ‘zﬁm Sein»,
unter anderem mit 43 wunderschonen
Zimmern, einer Gastronomie mit-
Restaurant, Bar und Terrasse sowie

Kadermitglied.

Fiir diese herausfordernde Kader-Position verfiigen sie iiber eine at
weitergebildet. Sie suchen eine neue langfristige Aufgabe und sind in #hnlicher Position bereits zwei Jahre tatig. Muttersprache Deutsch bzw.
Schweizerdeutsch sowie sehr gute Kenntnisse der englischen und franzésischen Sprache sind Voraussetzung fiar die Stelle als TeamleiterIn und

Wir suchen per 1. Dezember 2009 oder nach Vereinbarung eine(n)

ialk und Organisatic

Chef de Service / Serviceleiter/in B

Mit Threr extrovertierten, dynamischen Personlichkeit sind Sie der geborene Gastgeber, der unsere Gaste mit offener Ausstrahlung, Flexibilitat und
motivieren und inspirieren Sie Thr Team von iiber zehn

erstrecken sich vom Friihstiicks-, Pensions- und a-la-carte-Service bis hin zur perfekten Ausrichtung von
Anléssen in Zusammenarbeit mit der Meeting & Event ManagerIn.

ERYY br: 1

bezogene Ausbild:

einem wunderbaren Park und einer
gemiitlichen Bibliothek. v

in einem profe

Details zu den jeweiligen Stellen finden Sie unter www.eden-spiez.ch (Rubrik Service/Stellenangebote)
Wir bieten Ihnen einen modernen Arbeitsp
Thre vollstindigen Bewerbungsunterlagen, auch als E-Mail, an Gerald Nowak, Hotelier und Gastgeber.

Umfeld mit fortschrittlichen Arbeitsbedingungen. Gespannt warten wir auf

und haben sich idealerweise breit

RAUM
ZUM SEIN

DEN

Seestrasse 58

Postfach 221

CH-3700 Spiez

T +41 33 655 99 00

F +41 3365599 01
welcome@eden-spiez.ch
www.eden-spiez.ch
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lenkerhof

alpine resort

*h ko A

Der Lenkerhof alpine resort ist das jugendlichste 5-Sterne-Hotel der
Schweiz. Modernes Design, lockeres Ambiente und ein unkomplizierter,
charmanter Service machen unser Haus einmalig.

Wollen Sie in einem jungen, mehrfach ausgezeuchneten Team arbeiten
und lhren Beltrag zur weiteren Erfolgsges:hlchte des Lenkerhofs leisten?

Wir suchen in'Jahresstelle: 3

Leiterin Hauswnrtschaft D/F/E
Sous-Chef

mit Verantwortung fiir das medlterrane Restaurant «Oh de/we»
2. Chef de Service o/re ;
Chefderangore = = ;

Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen
Lenkerhof alpine resort

Daniela Borter, Direktion’/ HRM

CH-3775 Lenk im Simmental

Tel. 0041 (0)33 736 36 36

E-Mail: bewerbung@lenkerhof.ch www.lenkerhof.ch

E
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Post Hotel Weggls

chill out in style

..dieses einzigartige Hotelerlebnis wollen wir unseren Gisten bieten und Sie
kénnen aktiv dazu beitragen!

POHO ist Wohlfiihlen - POHO ist Inspiration - POHO ist der Treffpunkt
zum Essen, Trinken, Flirten, Entspannen und Ubernachten. Wir garantieren
ein spannendes Arbeitsumfeld und die perfekte Kombination von Profes-
sionalitat, Freundlichkeit und Kreativitit. t

Wir suchen fiir unser Team mit Eintritt per 01: Oktober oder nach Vereinbarung
folgenden Profi:

TEAMLEADER SERVICE (m/w)

In dieser anspruchsvollen Position tragen Sie die Verantwortung fiir den rei-
bungslosen Ablauf in unseren F&B Outlets: POHO Dining Lounge, Weggiser.
Stiibli, Winecellar, Lakeside Terrace, POHO Bar, Bankett-/Seminarbereich und
Room-Setvice f

Ihre Fachaufgaben sind:

Sie organisieren, leiten, motivieren und fordern zusammen mit lhrem Stellvertre-
ter und Assistenten das junge Team von bis zu 15 Mitarbeitenden inkl. Lernende
und Aushilfen. Neben den administrativen Aufgaben wie Mitarbeiterplanung,
Lehrli bildung, IS0 Q litd sind Sie auch selbst aktiv an

der Front tatig und Unterstiitzen das Team in allen Belangen. Sie gehoren zum

1. Kaderteam des POHO und sind fiir dessen |nncvat|ve Weiterentwicklung und
fiir die Zielerréichung mstverantwurtllch

Folgende Anforderungen bringen Sie mit:

o Fundierte, mehrjihrige Serviceerfahrung und Abschluss einer hoheren

Fachschule

Erfahrung im Fiihren eines Serviceteams in einem sehr trendigen Umfeld

aber auf gehobenem Niveau in der Schweiz

Verkaufs- und Organisationstalent

Sehr gute Weinkenntnisse

Teamorientierte, verantwortungsbewusste Personlichkeit

Hohe Sonalkompetenz innovativ, kreativ, flexibel und belastbar
ichnete' Umgangsformen und Durchsetzungsvermégen

Deutsche Muttersprache, (Schweizerdeutsch von Vorteil), Englisch und

Franzosisch erw(inscht.

Zertifikat Lehrlingsausbildner von Vorteil

e I|dealalter zwischen 25 — 35 Jahre

Interessiert? Gerne erwarten wir lhre komplette Bewerbung inkl. Lebenslauf,
Foto und Zeugniskopien an:

Post Hotel Weggis 45 Boutique-Zimmer

Elisabeth Isenegger The Dining Lounge@POHO
Seestrasse 8, 6353 Weggis The Cellar@POHO
info@poho.ch The Bar@POHO
www.poho.ch The Spa@POHO

Weggiser Stiibli

hotelleriesuisse

Swiss Hotel Association

hoteljob.ch

Fir unser Papa Joe's American Restaurant & Caribbean Bar am
Hechtplatz im Herzen von Ziirichs Altstadt suchen wir per sofort
oder nach Vereinbarung einen E

Kiichenchef
Sie sind bis 26 Jahre alt, haben eine abgeschlossene Berufslehre
als Koch und pflegen einen guten Umgang mit Menschen. Sie brin-
gen 2 - 3 Jahre Praxiserfahrung in einer mittelgrossen Kiiche mit

Wir sind der grosste Ferien- und Freizeitpark im Her-
zen der Zentralschweiz, mit einzigartiger Verbindung
von 4-Sterne-Hotellerie, Ferienwohnungen, Wellness-
und Spa, Sport- und Erlebnlspark sowie modernem

und sprechen Deutsch. Ausserdem sind Sie ein Organisati -
lent und der Begriff HACCP ist kein Fremdwort fiir Sie.

Des Weiteren suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung fir
unsere Caribbean Bar einen

Chef de Bar und Barmitarbeitende
Sie sind zwischen 20 und 35 Jahre alt, sprechen Deutsch und
Englisch und schétzen die Kommunikation mit unseren internatio-
nalen Gasten. Als Chef de Bar bringen Sie Fiihrungs- sowie Bar-
erfahrung mit. Filhlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir
uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit Foto an:
Papa Joe’s American Restaurant & Caribbean Bar
Mr Marco Caliaro, Schifflande 18, 8001 Zirich
Telefon 044 269 88.88
‘www.papajoes.ch ¢ papajoes.zurich@gastrag.ch

ez

BAR RISTORANTE .E CINEMA

Im Friihjahr 2010 wird das Commercio nach 85 Jahren uh-
gebaut und etweitert. Sind italienische Kiche und Keller
Ihre Leidenschaft, dann sind Sie per 1. November unser/e

‘neue/r
Geschiftsfiihrer/in

Ihre tégliche Herausforderung umfasst:

* Personliche Géstebetreuung.

¢ Planung, Schulung und Fiihrung von 18 Mitarbeiter/innen

¢ Angebotsplanung, Kalkulation und Wareneinkauf

o Verantwortung fur Umsatz, Mitarbeiterkosten und
Warenrentabilitat

Ihr persénliches Profil:

* Frontorientierte Gastgeberpersonlichkeit

¢ Fundierte Gastro- Aus- und Weiterbildung

¢ Flihrungserfahrung in der italienischen Gastronomie
© Alter zwischen 29 und 39 Jahren

® EDV- KenntnlSse

Wir bleten Unterstiitzung:

* Im administrativen Bereich durch die Verwaltung

 Vernetztes Kassen- und elektronisches Zeiterfassungs-
system

-Management-lnfnrmations-System .

* Zwei Arthouse-Kinos im selben Gebéuds und
entsprechende Synergien

» OV-Anschluss in néchster Ndhe am Bahnhof Stadelhofen

Ein eingespieltes Team freut sich auf Ihre schriftliche Bewer-
bung mit Foto.

Thomas A. Strebel, Direktor Gastronomie
Commercio Unternehmungen Ziirich
Négelihof 1, 8001 Ziirich
Tel. 044 250 59 00, Fax 044 250 59 01
www.commercio.ch www.arthouse.ch

ings- und Event ’

Wir bieten Ubernachtungsméglichkeiten fiir 850 Géste.
Davon sind 126 Hotelzimmer, 86 Ferienwohnungen und
27 Mehrbettzimmer.

Zur Erganzung unseres Flhrungsteams suchen wir
eine/n:

Leiter/in Rezeption
und Reservation

Ihre Aufgaben:

Sie koordinieren, fiihren und schulen unser Team mit ca.
12 Mitarbeitern. Sie betreuen die internationale Kund-
schaft und sorgen fiir den reibungslosen Ablauf in der
Abteilung. Sie verbessern laufend unsere Qualitdt und
unterstltzen die Mitarbeiter im Tagesgeschaft.

Sie bringen mit:

Sie haben fundierte Kenntnisse im Bereich Rezeption/
Reservation sowie Fiihrungserfahrung. Hohes Qualitéts-
bewusstsein und Kundenorientierung sind fiir Sie ebenso
selbstverstandlich wie unternehmerisches Denken und
Handeln. Sie sind belastbar, innovativ und I6sungsori-
entiert. Sie sprechen Englisch, Franzdsisch und kennen
optimalerweise das Fidelio.

Wir bieten:

In einem interessanten Umfeld eine abwechslungsreiche
und vielseitige Aufgabe sowie diverse Mitarbeiterver-
glinstigungen im gesamten.Betrieb.

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann senden Sie lhre
kompletten Bewerbungsunterlagen ‘an Frau Beatrice
Bucher, Personalabteilung, Tel. +41 41825 5020, beatrice.
bucher@shp.ch

SWISS HOLIDAY PARK

Immer ein Erlebnis

Swiss Holiday Park AG - CH-6443 Morschach - Telefon + 4141 825 50 50
info@shp.ch - www.swissholidaypark.ch

=
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Unser Erstklass-Hotel liegt an allerschénster Lage direkt
am Vierwaldstattersee. Wir engagieren uns mit Herzlich-
keit und Leidenschaft fir das Wohl unserer Gaste und
bieten einen hohen Standard betreffend Qualit4t des An-
gebotes und der Dienstleistungen.

Wir suchen nach Vereinbarung

Hauswirtschaftsleiterin

mit eidg. Fachausweis oder Hotelfachschule. Sie verfii-
gen Uber breite Erfahrung in der gehobenen Hotellerie
und Ubernehmen gerne Verantwortung. Selbststéndig-
keit,- Organisation und Kommunikation zahlen zu lhren
Stéarken und Sie sind motiviert, mit Ihrem Team aktiv zum
Erfolg unseres Hauses beizutragen. Als Berufsbildnerin
betreuen Sie zudem unsere Lernenden HOFA.

Etagengouvernante

mit abgeschlossener Berufslehre als HOFA. Idealerweise
bringen Sie erste Fihrungserfahrung mit, sind flexibel,
belastbar und freuen sich auf eine herausfordernde und
vielseitige Aufgabe.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto.
Seehotel Waldstétterhof, Frau Esther Epp, Leiterin
Personalwesen, CH-6440 Brunnen
team@waldstaetterhof.ch
Tel. 041 82506 06 - www.waldstaetterhof.ch

Wir suchen einen: s
VIZEDIREKTOR
mit Leitung F&B

Gute Organisation und Planung sind fiir reibungslose Ablaufe
unerlasslich. Steuerung und Kontrolle von einem grossen Team
(total bis zu 120 Mitarbeiter) dienen zur Qualitatssicherung und
laufender Optimierung samtlicher Betriebsablaufe:

Wir suchen eine belastbare, zuverlassige Personlichkeit mit ho-

herer Ausbildung und mehrjahriger Erfahrung in der Gastrono-

mie/Hotellerie, die mit irem analytischen Denken, Motivation
und Kreativitat unser vielfaltiges Hats bereichert.

Angebotsgestaltung, Controlling, Personalrekrutierung, -schu-
lung, Budgeterstellung, -uberwachung, teilweise Betreuung der
EDV-Systeme, Instandhaltung und Ausbau der Infrastruktur/
Logistik sowie die Vertretung der Direktion in allen Belangen
gehoren zu Thren Hauptaufgaben.

Unerlasslich sind Fuhrungserfahrung, Referenzen aus der Sai-
sonhotellerie und einen Leistungsnachweis
in Infrastrukturprojekten.

Stellenantritt nach Vereinbarung, bevorzugt 15. 2. 2010

Mochten Sie an der Erfolgsgeschichte unseres grossartigen
Traditionshauses mitschreiben und an einem der schonsten Orte
der Schweiz Thr neues Zuhause aufbauen?

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!

e Bewerbungsschreiben richten Sie
bitte an Matthias Kogl, Direktor

70 individuell eingerichtete Hotelzimmer % Parkrestaurant (140 Platze) mit grosser
Terrasse gegentber den Giessbachfallen % Gourmet-Restaurant Le Tapis Rouge
(40 Platze) mit der atemberaubenden Aussichisierrasse * Hotelbar «Le Cascades
Seminar- und Konferenzraume bis 100 Personen % Bankettraumlichkeiten bis
250 Personen % 22ha parkal Umschwuny Tennisplatz
Europas alteste Standseilbahn zur eigenen Schiffsstation

Grandhotel Giessbach****
CH-3855 Brienz BE
www.giessbach.ch

T
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Kader/Deutsche Schweiz

Fiir ein erstklassiges Ferienhotel der gehobenen Kategorie
im Herzen des schénen Engadins suchen wir per sofort oder
nach Vereinbarung in Jahresstelle eine/n e

Chef de Réception (m/w)

In dieser abwechslungsreichen Kaderposition sind Sie
Ansprechperson fiir unsere internationalen Géste und ver-
antwortlich fiir alle administrativen und operativen Aufgaben
im Bereich Reservation und Empfang.

Sie bringen mit:
Kaufm. Ausbildung, Hotelfachschulabschluss
Berufserfahrung in einer &hnlichen Position
Filhrungsstarke Personlichkeit mit hoher Sozial-
kompetenz

Flexibles und belastbares Organisationstalent
Sprachkenntnisse in D/E/I und F
Hohes Verantwortungsbewusstsein
Einsatzbereitschaft -
Gastgeberpersonlichkeit

Zuschriften unter Chiffre. 3631-1888 an htr hotel revue,
Monbijoustrasse 130, Postfach, 3001 Bern.

EZRE

*
*‘**

HOTEL
NATIONAL

DAVOS

Das Hotel National ist ein klassischer 4*-Betrieb mit 65 Zimmern
im Herzen von Davos. Fiir unser schones.Erstklasshotel mit Stil und
Charme suchen wir per Mitte November 2009 oder naqh Verelanrung

Chef de Service (m/w)

in Jahresstellung.

Als engagierte Gastgeberpersénlichkeit sind Sie fiir den reibungslosen
Ablauf des nten’ urationsbereichs tlich. Dies be-
inhaltet den Speisesaal mit Frilhstiick und Halbpension fiir die Hotel-
giiste, die Bar/Hot  und das A-la-carts t Mignon.
Sie filhren ein Team von ca. 8 Mitarbeitern und bilden Lehrlinge aus.
Unsere langjahrige Stammkundschaft legt hohen Wert auf Qualitat
und persénliche Betreuung. SR i
Sie haben erfolgreich eine Restaurationslehre abgeschlossen, besitzen
Erfahrung im gepflegten A-la-carte-Service und haben bereits als Chef
de Service oder als Stellvertreter gearbeitet. Als Vorbild arbeiten Sie
aktiv an der Front mit, sprechen neben Deutsch und Englisch auch
sisch ‘oder h, sin i fahi
und belastbar. Vo 1oy

t

Nun liegt es an lhnen — gerne erwarten wir Ihre vollsténdigen Bewer-
bungsunterlagen an:
AT Hotel Nationat? ! 15152010
Corinne & Martin Koepfli ot
Obere Strasse 31, 7270 Davos Platz
www.national-davos.ch

1t
i

Wir sind ein tradi etes
mit iber 100 Betrieben in der deutschen Schweiz sowie mehr als 1700
Mitarbeitenden, denen wir Raum fiir Kreativitat, Entfaltung und Perspektiven
lassen. ®

Fiir das von uns jm Auftrag gefilhrte

P I t der Syng

Schaffhauserstrasse, 4332 Stein
suchen wir per Mitte September 2009 eine

Betriebsleitung mit Kochfunktion (w/m)

Thre Aufgabe: Sie sind hauptséchlich fiir die kostenbewusste Fiihrung
und Organisation des Betriebes, die konsequente Frontprasenz im Dienst
von Gasten und den sowie die Sicherstellung einer gleich-
méssig hohen Qualitat (Produkte und Dienstleistung) zustandig. Zudem
arbéiten'Sie aktiv bei der Produktion der Meniis mit und tbernehmen
die Betreuung des Bestell-, Lager-, Kassa- und Inventarwesens. Die Per-

i der lhnen itarbeitenden sowie die
Einhaltung der Hygiene- und Arbeitssicherheitsrichtlinien gehoren ebenfalls
in Ihren Aufgabenbereich. Sie arbeiten in der Regel von Montag bis Freitag
von 07.00 — 16.30 Uhr, sind aber bei Spezialanlssen jederzeit flexibel und
einsatzbereit.

Thr Profil: Wir wiinschen uns eine einsatzfreudige und motivierte Person,
welche iiber eine Grundausbildung im Gastgewerbe verfiigt. Zudem
bringen Sie Erfahrung in ahnlicher Tétigkeit, vorzugsweise in der Gemein-
schaftsgastronomie sowie ausgezeichnete Englischkenntnisse in Wort und
Schrift mit.

Wir bieten: Ein i J mit
Freiraum fiir Ideen und Kreativitét sowie vorteilhafte und partnerschaftliche
Anstellungsbedingungen.

abwec iche: i

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Verlieren Sie keine Zeit — wir freuen uns
auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen, welche Sie bitte direkt an
Angela Tauro, Leiterin Personaldienst, senden.

Weitere Stellenangebote finden Sie unter www.zfv.ch.

ZFV-Unternehmungen

Flijelastrasse 51, Postfach, 8047 Zilrich,

T +41 44388 35 05, F +41 44 388 35 36,
info@zfv.ch, www.zfv.ch

KINDLI
SEIT 14747 "

Das Hotel KINDLI ist ein kleines Stadt-
hotel mit dem Charakter eines privaten
Hauses: Es liegt an ruhiger Lage, mitten
in der Innenstadt. zwischen Bahnhof-
strasse und Lindenhof.

Unser gepflegtes Restaurant vermittelt
durch seine internationale Atmosphé-
re Tradition: und Wohigefiihl. Unseren
Gasten bieten wir eine frische, delikate
Kiiche sowie einen freundlichen und dis-
kreten Service, 3

Zur Verstarkung unseres Teams suchen
wir per 1. Oktober oder nach Vereinba-
rung einen

Servicemitarbeiter

Ihre Persénlichkeit zeichnet  sich aus
durch  Freundlichkeit, - Fachkompetenz
und speditives Arbeiten. Sie verfiigen
(iber sehr gute Deutsch- und Englisch-
kenntnisse. i

Gerne erwarten wir |hre schriftliche Be-
werbung.

Gisela Lacher, gisela.lacher@kindli.ch

KINDLI am Rennweg
Pfalzgasse 1, 8001 Zirich
Tel. +41 43 888 76 76, www.kindli.ch

)

Gesucht per soft
barung.

Serviceangestellte
mit Barservice

(evtl. Anféngerin)

Wir bieten angenehmes Arbeitsklima,
zeitgeméasse Entléhnung und selbst-
standiges Arbeiten.

Kost und Logis im Hause méglich.
L.&B. Eberle, 8873 Amden

Tel. 055 6111194
www.roessli-amden.ch

der nach Verein-

30021659

E3ECT

SV

catering & services

SV Schweiz ist die nationale Markt-
leaderin in der Gemeinschaftsga-
stronomie. Als professionelle
Gastgeberin bringen wir Genuss und
Wohlbefinden in den Alltag unserer
Gaéste. Fir das Geschaftsfeld Event
suchen wir per sofort eine/n

Sous-chef
(w/m) 100%

Bei Abwesenheit des Kiichenchefs
sind Sie fir die Stellvertretung zu-"
standig. Zusatzlich helfen Sie bei der
Erstellung des Angebotes mit und
sind fiir das Bestellwesen, die Fiih-
rung der Mitarbeitenden, die Kon-
trolle und Uberwachung der
Produktion verantwortlich.

1hr Profil

Abgeschlossene Kochausbildung,
mehrjahrige Fiihrungserfahrung als -
Sous-chef oder Kiichenchef, EDV-
Anwenderkenntnisse. g

Weitere Auskiinfte erteilt hnen:
Philippe Derché

Kiichenchef

Tel. +41.38'334 652 37

Bitte senden Sie uns lhre schriftliche
Bewerbung an:

SV (Schweiz) AG
Schiffcatering Thunersee
Postfach

CH-3600 Thun

BT

EINSTE

Als Versférkung fiir die Nachfolgeregelung suchen wir Sie als

Kiichenchef/in

| Sie filhren und organisieren die Einstein-Kiiche

M Restaurant

B Terrasse/Bistro
- | Kiichentisch
M Newton Dining Room'

M Bar/Lounge X

B Seminare/Konferenzel

B Sie leiten, férdern und unterstiitzen ein Team mit rund 10 Mitarbeitenden 1

inkl. Lehrlingen

B Sie sind verantwortlich fiir Hygiene, Einkauf, Arbeitssicherheit und (fié g

Lehrlingsausbildung

N

B Sie {iberzeugen durch lhren Umgang mit Fri‘schbroi']ukte’n und Ihreh Sinn f[irs Spézielle
| Sie fithlen sich sichtlich wohl in der offenen und moderén Show-Kiiche im Restaurant.
® und vor allem: Sie KOCHEN leidenschaftlich GERNE auf hohem Niveau und haben eine

hohe _Sozialkompetenz

Uberraschen Sie uns mit Ihrer Bewerbung!

Ihre Unterlagen mit Foto senden Sie bitte an folgende Adresse:

Einstein AG, Bahnhofstrasse 43, 5000 Aarau, jeannette.zehnder@restauranteinstein.ch

e T

R




4 stellenrevue nur
; Kader/Deutsche Schweiz Nt. 34/ 20, August 2009 marche d’emploi

e ,. =
jgj\'\,j Honl N~ ; g Rest;a%grgzlr('grcrzmof &5 Hotel Restarant
T rrace ) Brei LINGEN Roxd Hirdlen.
Engelberg Wetzikon ZH

www. il ch www.hotel. li.ch

Die Oase am Zirichsee zwischen Pféaffikon und Rapperswil, Ho-
tel Restaurant Drei Linden in Wetzikon (ZH), sucht nach Uber-
einkunft noch folgendes qualifiziertes Personal in Saison- und
Jahresstellung:

Das Hotel Terrace ist ein ***-Hotel, verfligt (iber 380 Betten und wird als Aktiv- und
Gruppenhotel gefiihrt. Nebst den Speiseséalen Belle Epoque und Stiibli stehen den
Gasten das "Porticos" sowie eine Disco-Bar mit Showprogramm zur Verfligung.

Wir suchen per sofort oder nach Verein-

. gt L - 0 barung noch folgende qualifizierte Front Office Manager mit Erfahrung (m/w)
Wir suchen fiir die Wintersaison 2009/2010 (Dezember bis April) und motiviege Mitarbeiter: Réceptionist mit Serviceerfahrung (m/w)
u i Sk Chef de Partie (m/w)
- Kiichencheflin Koch / Patissier m/w Chef de Rang (m/w)
- Réceptionist/in Sind Sie interessiert, in einem jungen Servicemitarbeiter (m/w)
5 B : o) g : Team tatkraftig mitzuwirken? Wir bieten: 25 komfortable Hotelzimmer, Seminarrdume.
- Kiiche m/w (Patissier, Commis de Cuisine, Hilfskoch) Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandi- Eine der schonsten Seeterrassen, Seepavillon, Weinkeller, ge-
B flegter Servi hochstehende Kiiche, j ifgestellt
: ¢ en Bewerbungsunterlagen mit Foto. pflegter Service, hochstehende Kiche, junges aufgestelltes
- Service (Servicemitarbeiter/in; Barmitarbeiter/in) . 2 < Teargn, 365 Tage offen. ¢ .
Restaurant KunstHof
- Portier (Januar bis Méarz 2010) 4 . Zircherstrasse 28 Sind Sie teamfahig, belastbar, haben Freude am Beruf und
S v 8730 Uznach wiirden gerne unsere anspruchsvollen Géste verwéhnen?
Interessiert? Gerne informieren wir Sie tiber die Details dieser abwechslungsreichen und O weitora AlSKO At Stoht INAE Frass Bann frouon viuie Sut Bt
vielseitigen Stellen. lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an unsere Janine Hausmann oder Herr Christoph Hotel Restaurant Réssli/RECH Manage?nent
Personalabteilung: Kohli, Telefon 055 280 30 00, H. Krammer
Hotel Terrace, Sandra Waser, Leiterin Personal, Poststrasse 3, 6390 Engelberg. gerne zur Verfligung. Hurdnerstrasse 137

041 639 50 53, www.terrace.ch, swaser@titlis.ch CH-8640 Hurden
Tel. +41 78 603 82 06
B Fax +41 55416 21 90

E-Mail: info@rech-management.com

www.kunsthof-uznach.ch

6251082

% 3 ’ : % : - Suchen Sie eine neue Herausforderung in-einer einmaligen
Wir suchen im Auftrag eines Franchise-Unternehmens eines internationalen Umgebung? Wir sind ein exklusiver Wirtschaftsclub fiir

Gastronomie-Konzeptes eine/einen Fuhrungskrafte aus Wirtschaft, Politik und'Kultur in einer * o
grinen Oase zwischen Aarau und Luzern. ' Stadt Zirich

Geschiftsfiihrerin/Geschéftsfiihrer (1 00%) ‘%’ 5\% j Pflegezentren
fiir die Schweizer Betriebe

Widenmoos

Diese \_/ie!sei_tigc.e ungi anspruch_svolle Kad_erstel!e umfasst die aktive Flihrung ,Resort / g

und Mitarbeit fir eine erfolgreiche Entwicklung der bestehenden Betriebe, Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir fiir unsere Das Beste schaffen — um es mit anderen zu teilen

die Forderung der Betriebsleiter und deren Mitarbeiter, das. Erstellen und Servicebrigade einen s i ' )

g;nsaer’t;%rr\] von Marketingaktivitdten sowie die Planung und Unterstiitzung der ondl i Ba oo Die Pflegezentren Zirich (PZ2) sind mit rund. %600 Betten und

si b d Pejashlichkaliztie tiber o) g t ‘five Erfah d ef de Part e( A’) N (iber 2'000-Mitarbeitenden die grésste Institution ihrer Art in
ie sind eine Personlichkeit, die tiber die nétige operative Erfahrung in der 1 < f . 10 Pl - Das Pf

Systemgastronomie und/oder. Mehrfilialenbetrieben verfiigt- sowie eine fun- | mItntoIg:;d:;xlor:ui:eézunfgn. ger ﬁchwe'z.urfn o :ri\r:b‘o. degebze(n ‘:g;:s he:]ge/;entrum

‘dierte gastronomische und betriebswirtschattliche Ausbildung durchlaufen | | =~ @29°! L il kel Lha oeiligesen g pioiatiecen biee PoNon TEl

hat. Zusatzlich besitzen Sie sehr gute Deutsch-; Englisch- und Franzésisch- B s L Cor e st Mt o Rkbiiah ein Zuhause, Rdnd 200 Mitafbeitende sorgen fir eine professio-

kenntnisse und beherrschen die géngigen MS-Office-Programme. Eine e it waise b} nelle und individuelle Betreuung.

Reisetétigkeit bis zu ca. 30% ist fur Sie kein Hindernis. 3 ) 3 f ik

Sind Sie im Weiteren CH- oder EU-Biirger, verfugbar per sofort oder nach Ihr Aufgabengeblel Ret jotzigerStalisninhahorn dberm it blnAfeUs HeraUSIE:

Vereinbarung, so bitten wir Sie, lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen § 4 la carte und Bankette : derung innerhalb unseres Unternehmens. Deshalb suchen wir

einzureichen an: . - . Verantwortung fir einen reibungslosen nach Vereinbarung eine

Betriebsablauf ibernehmen

Aebersold & Partner i i b - .
i - eingehen auf die Gastebeddrfnisse W e ¥
Fiaregoar Agvael 0 ¥?3322?§ﬁ2f2 (R 608 caicn 5 iSS11ah fer Manns vor dem Gadl flhrungsstarke Persénlichkeit als
: 1| Wir bleten: Betriebsleitet/in - ;

“-  interessantes, vielseitiges Aufgabengebiet
- angenehmes Betriebsklima in einem jungen Team
- durchgehende Dienste

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne erwarten wir Ihr
Bewerbungsdossier. Fiir weitere Auskiinfte setzen Sie sich
mit Dani Blhler, Tel. +41(0)62 7262002, in Verbindung.
Postfach TEL: +41(0) 62 726 20 02 ' reitnau@widenmoos.ch
CH-5057 Reitnau FAX. +41 (0) 62726 20 06 = www.widenmoos.ch

0 e
Als Leiter/in des Pflegezentrums gehdren zu Ihren
GRINDELWALD® : i Hauptaufgaben:
¢ ST IR ;
Das Sunstar Hotel Grindelwald**** ist ein fiihrendes 4 Sterne Haus im 5 - Fihren des Pflegezentrums nach wirtschattiichen und
Herzen von Grindelwald. Wir verfiigen iiber 208 Zimmer und rund 400 Betten. g - 3 . qualitativen Kriterien
Unseren Gdsten stehen das Restaurant Ambiance sowie unser von Eurotoques - Umsetzen der tibergeordneten Strategien und Konzepte
ausgezeichnetes a la carte Restaurant Adlerstube zur Verfiigung. Im weiteren ~ Mitwirken bei fach- und betriebstibergreifenden Prqekten fiir
verwohnnen wir unsere Gdste in der gemiitlichen Bar, der eleganten, - ' " das Gesamtunternehmen PZZ
grossziigigen Lobby sowie unserer modernen Wellness-Oase und den diversen T Ka ntOllSS ital - Zielorientiertes Fuihren und Férdern der Mitarbeitenden
Seminarrdumlichkeiten. ! e p - Sicherstellen einer motivierenden und teamorientierten
] Frauenfeld Betriebskultur
4 I R Spital Thurgau AG ~ Pflegen von Kontakten zu Bewohner/innen und Angehorigen
Um unsere anspruchsvollen Géste zu verwhnen, suchen wir — ~ Vertreten des Pflegezentrums gegentiber der Offentlichkeit

noch Sie als unseren

 Chef de Servnce m/w

Eintritt nach Vereinbarung

Fur diese Managementaufgabe wenden wir uns an eine Per-
sonlichkeit, die ein hohes Mass an Handlungsbereitschaft,
Entscheidungsfreude und Teamfahigkeit mitbringt. Sie haben
eine'dem Aufgabengebiet entsprechende Fiihrungsausbildung

° . °
M“urbe“e"n Restuurﬂﬁon 50% absolviert und verfiigen tiber: Erfatirung in'siner. vergleichbaren

Funktion im Gesundheitswesen oder der Hotellerie.

Zur Verstrkung unseres Teams suchen wir eine versierte und dienst-
leistungsorientierte

Sie haben bereits Erfahrungen in einer #hnlichen Position It, sind
kommunikativ, beherrschen D, E und sind mit Herzen Gastgeber, dann sind Sie
bei uns herzlich willkommen. In dieser verantwortungsvollen Kaderposition
sind Sie zusammen mit Threm Team, fiir den gesamten Restaurantbereich

Aufgaben Sie arheiten im Schichtdienst (zwischen 06.00-22.00 Uhr) in

verantwortlich und werden dabei von einem 20-kopfigen Team unterstiitzt. Thr einem Team mit 13 Mitarbeiterinnen in unserer Selbstwahlrestaurafion i bietariiinel SN Saea e EEsiEeang ioha
Titigkeitsgebiet umfasst die Géstebetreuung, die Schulung der Mitarbeiter, die  mm ¥ welche das Restaurant mit 120 und die Cafeteria mit 70 Sitzplitzen modofion el Ui et grosess Ve R
Arbeitsplangestaltung sowie die Uberwachung aller Serviceabliufe. . beinhaltet. Die Speiseausgabe, die Buffet- und Kassenbefreuung sowie Gl A R T e
Neugierig geworden? Aulfill, AUfrﬁum. und !‘ei"igl{ngwrb?“en ge"a'.e" e Altagsauf Wir freuen wir uns, auf Ihre vollsténdigen

i N l gaben. Mit [hren Kolleginnen liefern Sie zudem Sitzungs- und Pausen- e el e bt e
Neben den grossen Erwartungen an Sie, haben aber auch wir Thnen einiges zu verpflegung im Haus und efreven bediente Apéros und Bankette. bt b ol e
bieten wie:. Inteme Schulung, Weitefb_ildung, eine soh'@epnd starke Schweizer gy Pt e Skt
HOlgEG R asand o eimio Bunkde ey gictizipevonicng Profil Neben einer gastronomischen Ausbildung verfiigen Sie iber lang- HeriRane 7ty
Wir freuen uns auf Thre Bewerbung: [ jiihrige Berufspraxis in der Gemeinschafts- oder Systemgastronomie. Leiter Human Resources
Herr Yves Timonin, Gastgeber/Direktor v || Teamfahigkeit, Zuverlissigkeit, ein ausgepriigtes Qualitiisbewussisein Walchestrasse 31 / Postfach 3251
Sunstar Hotel Grindelwald, 3818 Grindelwald/Schweiz we § ynd modernes Dienstleistungsdenken geharen zu Ihren Starken. 8021 Zrich

] Tel. 044 / 412 44 90

Auskiinfte Patrick A. Reiter, Leiter Hofellerie, Tel. 05272378 10

Sunstar ZEIT, DIE BLEIBT.

HOTELS X % X X% Den Jahren Leben geben

Bewerbung Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte an:
Kantonsspital Fravenfeld, Personaldienst, Postfach, 8501 Fravenfeld

B0016873 ET 35801852

AROSA | DAVOS | FLIMS | KLOSTERS [ ENZERHEIDE | GRINDELWALD | WENGEN Gesundheits- und Umweltdepartement *
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rocksresort

@ AMEMBER OF DESIGN HOTELS'

Die Weisse Arena Gruppe betreibt und vermarktet mit 5 Toch-
terunternehmen erfolgreich das Winterresort LAAX in Grau-
biinden. Als Anbieterin alpiner Freizeiterlebnisse begeistern
wir unsere Gaste mit Leidenschaft und Servicequalitat. Unsere
Arbeitsumgebung ist von Offenheit, und Respekt getragen,
denn nur gemeinsam kdnnen wir unsere Ziele erreichen.

Mit dem Projekt rocksresort, schaffen wir derzeit ein einzigarti-
ges Hotel-Resort an der Talstation in Laax.

Sind Sie hoch motiviert, begeisterungsfahig und suchen eine
neue Herausforderung? Dann lassen Sie uns gerne miteinan-
der sprechen.

Unsere aktuellen Saisonstellen
(Nov./Dez. 2009 bis April 2010)
finden Sie auf www.weissearena.ch

Kontaktieren Sie uns gerne, wenn Sie sich fiir eine Stelle inte-
ressieren oder wenn wir Ihnen Fragen zu weiteren Beschéfti-
gungsmaglichkeiten beantworten kénnen.

WEISSE ARENA GRUPPE

Chistina Darms | Pe inisration | CH-7032 Laax
Tl +41 (0)81 927 70 14 | E-Mail personai@iaax.com
wwwlaax.com | www weissearona.ch

6241881

Wir suchen ab Friihling 2010
Indischen Spezialititenkoch

z. Hd. Restaurationsbetriebe
Jungfraujoch und Eigergletscher
Martin Soche
3823 Eigergletscher

E

inclusive

Sommer 2010

Das Hotel Schweizerhof liegt im malerischen
Kraftort Sils Maria. Wir verfiigen tiber einen angenehmen
Wellnessbereich mit Solbad 33° sowie einen Aussenpool,

120 Géastezimmer und verschiedene Restaurants.
Auf die kommende Wintersaison suchen wir fir unser
Ferien-Sporthotel ab Mitte November eine/n

Chef de Réception m/w

Sie verfiigen tber ausgezeichnete Deutschkenntnisse
sowie sehr gute Franzdsisch- und Italienischkenntnisse in
Wort und Schrift. Wir suchen eine Persénlichkeit mit Gast-
geberqualitaten, Fronterfahrung und dem richtigen Flair im
Umgang mit unseren Gésten. Mitarbeiterflihrung ist fiir Sie

kein Fremdwort und Sie verstehen es, Ihr Team zu moti-
vieren. Sie haben bereits Erfahrung als Chef de Réception
oder Stv. Chef de Réception und setzen Ihr
Organisationstalent gezielt ein und um.

§ Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen Unterlagen ent-
weder per Post oder E-Mail.

Hotel Schweizerhof
Pascal und Sandra Merkli
Direktion
CH-7514 Sils Maria
Telefon 081 838 58 58
Telefax 081 838 58 50
info@hotel-schweizerhof-sils.ch
www.hotel-schweizerhof-sils.ch

3 hotel schweizerhof

Sepirsespaf -

LUET T2 B R gt alEsaiDosiE ! I

HERZLICH WILLKOMMEN!

Teamwork ist die Basis unseres ****Superior- Hotels mit 180 Betten,
5 Restaurants, Café+Bar, Lobby-Lounge, Kindergarten, einer
grossziigigen Seminarinfrastruktur sowie einer:4500‘m2 grossen
Wellnessoase mit Hamam (450m2) und vielen weiteren Kunst-,
Wellness-, Kids-, Kultur- und Mitarbeiterangeboten.

Fiir die kommende WINTERSAISON 2009/2010 bzw. auf
den Spatsommer suchen wir SIE!

EMPFANG
Als Réceptionist/in (mit einigen Jahren Erfahrung) sind Sie fiir

. unsere Gaste Gastgeber mit Herz (mit Aufstiegsmoglichkeitim

Friihling 2010 als Stellvertetung der Empfangsleiterin).

RESTAURATIONEN SOWIE CAFE+BAR s
Als Restaurantfachfrau/mann (mit fundierter Ausbildung) verfiigen
Sie iiber Gastgeber-Flair und Verkaufstalent.

RESTAURANT SCALOTTAS/LA SCALA

Fiir eines der beliebtesten Restaurants der Region suchen wir einen
erfahrenen Restaurationsleiter (m/w), der zusammen mit dem
Kiichenchef, die selbstdndige Fithrung iibernimmt.

KiicHE

Gerne mochten wir unser Team mit einem Chef Patlssnr, Chef
Entremetier (beide mit einigen Jahren Erfahrung), Commis
Entremetier & einem Commis Gardemanger vestarken.

BERGSPA (WELLNESS)

Unser BergSpa-Team wiinscht sich ab sofort eine ausgebildete
Kosmetikerin sowie eine Réceptionstin fiir unseren Wellcome.
Auf den Winter hin suchen wir ausgebildete Masseure (klassisch
und Shiatsu), eine weitere Kosmetikerin sowie eine/n Hamam-~
Meister/in (evtl. Teilzeit).

Fithlen Sie sich von unseren Jahres- oder Saisonstellen angesprochen?
Dann schreiben Sie uns doch einfach (mit Foto!).

Wir freuen uns auf Sie!

Hotel Schweizerhof, Claudia Ziillig-Landolt
CH-7078 Lenzerheide Tel.: +41 81 385 25 25
e-mail: direktion@schweizerhof- Lenzerhelde ch
www.schweizerhof-lenzerheide.ch 7

(\

R

ROMANTIK HOTEL
BEAU-SITE

£« X ¥ x

CH-3906 Saas-Fee

In Mitten einer bezaubernden Ferienlandschaft befindet
sich unser 4 Sterne Superior Ferienhotel mit 88 Betten. Der
gastronomische Bereich umfasst drei Restaurants mit viel-
seitigem Speiseangebot und fiir das vitale Wohlbefinden
steht ein attraktives Wellness-Center zur Verfiigung.

Zur Verstdrkung unseres Teams suchen wir fiir die Winter-
saison noch folgende Mitarbeiter/innen in Saison- oder
Jahresstellung:

DIREKTION: Direktions-Assistent (m/w)

EMPFANG: Réceptionist (m/w) mit Erfahrung
Praktikant Réception und
Hotelbar (m/w)

SERVICE: Chef de Service (m/w)
Servicefachangestellte (m/w)
Servicepraktikanten (m/w)

KUCHE: Commis de cuisine (m/w)

Wir-wiinschen uns motivierte Mitarbeiter, die Freude am
Umgang mit Gésten haben und mit Spass, Stolz und Verant-
wortung an ihre Arbeit gehen. Auf lhre Bewerbung (auch E-
Mail méglich) freuen wir uns und falls Sie noch Fragen haben,
rufen Sie uns einfach an.

Romantik Hotel Beau-Site
Familie Zurbriggen-Roosen
CH-3906 Saas-Fee

Tel. 027 - 958 1560
Fax 027 - 958 1565

info@beausite.org
www.beausite.org

ROMANTIK

HOTELS & RESTAURANTS
ERNATIONAL

w

£

i

EaEE

‘N **** Ferien- & Seminarhotel Santis - (
+41(0)71/998 5020 +41

gmr Angebot ab
m_usergewdhnhchen ¢

Service

Serviceleiter/In & Stellvertreter/In
Restaurationsfachfrau/mann
Barfachfrau (Barmaid)

Empfang

Empfangsmitarbeiter

Details zu den jeweiligen Stellen finden Sie unter www.eden-spi

Wir bieten Ihnen einen modernen Arb

Wir suchen zur Wiedererffnung nach Renovationsarbeiten motivierte Gastgeberinnen, Voll- und Teilzeit |
in Ganzjahresstelle, ab 1. Dezember 2009 oder nach Vereinbarung in den Bereichen

Kiiche

Chef de Partie
Commis de Cuisine
Officemitarbeiter-Hilfskoch

Hauswirtschaft

Dienste & Technik
HotelfachassistentIn

.ch (Rubrik Service/Stell t

in einem profe

Umfeld mit fortschrittlichen Arbeitsbedingungen.
Gespannt warten wir auf Ihre vollstindigen Bewerk lagen, auch als E-Mail, an Gerald Nowak, Hotelier und Gastgeber.

HOTEL

EDEN RAUM

¢ sPIEZ ZUM SEIN

Seestrasse 58

Postfach 221

CH-3700 Spiez

T +41 33 655 99 00

F +41 33 655 99 01
welcome@eden-spiez.ch
www.eden-spiez.ch

TE
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Suchen Sie eine neue Herausforderung in einer einmaligen

Umgebung? Wir sind ein exklusiver Wirtschaftsclub fiir
Fuhrungskrafte aus Wirtschaft, Politik und Kultur in einer
griinen Oase zwischen Aarau und Luzern.

WR

“Widenmoos
Resort

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir fir unsere
Servicebrigade einen

Servicefachangestellten (w/m)

mit Vor gt

G abgeschlossene Berufslehre mit Berufserfahrung

1 selbststandiges und verantwortungsbewusstes
Arbeiten

- exakte Arbeitsweise, Flexibilitat

. aufgeschlossene Personlichkeit

Ihr Aufgabengebiet:

= a la carte Service

= Bankette bis zu 300 Personen

= Seminarwesen

- Verantwortung fir einen reibungslosen
Betriebsablauf (ibernehmen

& Eingehen auf die Gastebedrfnisse

Wir bieten: :

- interessantes, vielseitiges Aufgabengebiet

= angenehmes Betriebsklima in einem jungen Team

= durchgehende Dienste, faire Bezahlung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne erwarten wir lhr
Bewerbungsdossier. Fiir weitere Auskinfte setzen Sie sich
mit Dani Bhler, Tel. +41(0)62 7262002, in Verbindung.
Postfach TEL: +41 (0)62726 2002  reitnau@widenmoos.ch
CH-5057 Reitnau FAX. +41 (0) 62 726 20 06  www.widenmoos.ch

Gepflegtes Erstklass-Hotel an zentraler Lage, mit 80 Betten, 100% Pensum

restaurant, , Konferenzraum,
div. Aufenthaltsrdume, Bar-Dancing, Boutique

ochsenlenzburg’ "
Gastaeverin mit 9

Ab November 2009 haben wir einer verantwortungs-

ellten G berIn einen tollen

Wir suchen per sofort, oder Ubereinkunft
* Koch/Entremétier
e Commis de cuisine

Sie miissen Freude am Beruf haben,
eine fundierte Grundausbildung mitbringen
und Verantwortungsbewusstsein besitzen

bieten!

Anforderungen: Kochlehre mit Berufserfahrung.
In Saison-, aber auch Jahresstelle méglich.

Lieben Sie die Berge und méchten Sie in einem
dynamischen Team arbeiten? - wenn ja ...

freuen wir uns auf Ihre schriftliche Bewerbung. Merci

Familie Konzett, Hotel Kreuz+Post
3818 Grindelwald, Tel. 033 854 54 92
oder Heinz Jaberg, Kiichenchef

E-Mail: kreuz-post@bluewin.ch

Bewerbung!

EZ

Stellenangebote

LES TROIS ROIS

ETE

Arbeitsplatz im Receptions- und Administrationsbereich zu

Unsere neue MitarbeiterIn hat bereits Erfahrungvim Hotel-,
Restaurant-, Bankett- und Seminarbereich und ist gewohnt
selbstandig zu arbeiten.

Sie sind die 1. Kontaktperson am heisslaufenden Telefon und an der
Reception. Professionell verkaufen Sie unsere 21 Hotelzimmer (in
D/F/E) und unsere Bankett-/Seminarréume, Mit dem Fidelio
Reservationssystem und der Debitoren- und Kreditorenbuchaltung
kennen 'Sie sich aus. Die tagliche Korrespondenz erledigen sie
speditiv und mit einer Prise Kreativitat.

Mdchten Sie diese Herausforderung annehmen?.
Madeleine & Chris Schatzmann freuen sich auf Ihre schriftliche

tel oetisen lenzbirg | btgialdensitasse’33 | th'5600 lensbiirg
70 prder et

gl el

Lo g
* i't* .
45044

SwissDeluxeHotels.com
Committed to quality and individuality

T
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BADRUTT'S PALACE

ST.MORITZ SWITZERLAND

Filr Fachleute mit «Soul & Passion»

Wir suchen fiir die Wintersaison 2009-2010
ab Mitte Dezember bis Anfang April:

Butler, mit Erfahrung (D, E, I)
Call Center Agent (D, E, |)
SUSHI-CHEF mit NOBU-Erfahrung
Guest Relations Agent (D, E, I, Russisch)

Topjob in Schweizer 5-Stern-Superior-Hotel:
Patissier/Chef de partie (w/m)

Auf 1. Oktober 2009 sucht Starkoch Peter Knogl fur das
mit 2 Sternen Michelin und 18 Punkten GaultMillau ausge-
zeichnete Gourmetrestaurant einen Konditor/Confiseur.

Detaillierte Informationen und Bewerbung unter
www.lestroisrois.com/stellen

Grand Hotel Les Trois Rois % k% #"
Herr Reto Jeker | Human Resources Manager
Blumenrain 8 | CH-4001 Basel | Switzerland
Phone +41 61260 50 50 | Fax +41 61 260 50 60
wwwlestraisrois.com |

AspIRTHOTEL

Die 38 exklusivsten Lux

Wenn Sie eine der Aufgabe entsprechende Ausbildung,
Berufserfahrung in 5*-Hotels, Sprachkenntnisse sowie
eine ausgepragte «Can-Do-Attitude» mitbringen und einen
attraktiven Arbeitsort mit hohem Freizeitwert suchen, dann
freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung.

Kurt Altorfer, Personalleiter
BADRUTT's PALACE HOTEL ,
Via Serlas 27, 7500 St. Moritz
Tel. +41-081 837 26 12 / Fax +41-081 837 26 94
E-Mail kaltorfer@badruttspalace.com
infos unter www.badruttspalace.com
Zertifiziert nach ISO 9001:2000
; -—Er )
R Ll lof
|—J Member of

== lotels
Swiss Deluxe Hotels théWorld®

www.swissdeluxehotels.com




‘mit hoteljob.ch!
' Einfach unter www.hoteljob.ch den
~ gewiinschten Job-Code eingeben

und direkt das Stellenangebot

Vel Exfolg beidax Suche!. R

e i

Direktion/ Geschaftsleitun

Service/ Restauration

Position, Ort Job-Code Position, i Oort Job-Code
i In E Region Ziirich/ J3573 Servi (m/w) Region Ziirich/ 13574
G i / iebslei ev. Pérchen . Region Oberwallis 13686 Assistant Manager 80-100% Region Bern J3706
(w/m) Region Bern. J3492
G m Region Ziirich/ J3623 -
D i i / Corporate F&B Region J3704 Position, 4 Ort Job-Code
/in 9 Region Gi J3595  Servi ilfen fiir Ziirich Region Ziirich/ J3600
G Region Ziirich/ 13689 Bar i T (m/w) Region Ziirich/ 13607
v ¥ Stv. Leiter Kiiche (w/m) 100% Region (SO,AG) J3707
i i Region biind: J3594
Position, t ! Ort Job-Code 1. Maitre d*hotel Region Bern J3618
Sales - Region Ziirich/ J3690  Junge/rd i T i iter/in Region Ziirich/ fft J8587
Position, ort " Job-Code  Position ort Job-Code
Leiter/in Human Region Ziirich/ J3617 F i Region Ziirich/ J3568
Debitoren-/ Region Ziirich/ J3615 G Region (SO,AG) J3609
P i . Region Ziirich/ J3692 E i . Region i 13499
i b . X Region Mittelland (SO,AG) 13608
e = =
Region Bern 13569
in Region Ziirich/ J3700 1 2 e 3 4 5 6
: . B481 _ Aide du patron, Stv. G i 50 CH  persofort DIF|E
B477  Bankett & Semis g./ Di oder i i 42 DE persofort  D|E
Position i ort Job-Code  B504 / Mitarbei 19 CH _ persofort DE
i 4 ¥ Region Oberwallis J3598 « B92 /Chef de service/ Stv. i 28 CH per sofort  D|F|E[ES
in X Region / Jura J3694  B362  Event/ inistrati 49 CH  persofort  DF[I[E[UNGA
i Region G J3703 Bl11  Event/ Seminar / Sport / Touri 29 CH ab sofort DIE[F|
P t/in i Region Ziirich/ J3489  B483  F&B Manager 44 NL persofort  D|E[HOLLAN
isti ' Region Oberwallis J3599  B432 i inkél 3 36 DE  persofort D|F|E[ES
Front Office Region Ziirich/ J3588 B209 G i iter, Direktor, 53 CH per sofort  D|F|E
pti in ! Region Gi 3591  B165 irekti 53 CH  persofort DIFJIE
: ! : B492 Serrvi hef de rang 34 SK  persofort DIE
BI37 Ki i 57 DE  absofort _ DIEJF]I|
Position, Arbeitgeber © Ort Job-Code  B482 Buero, Direktion 84 -IT per sofort  DIF[IE
Koch/Kéchin 1 Region G J3603  B157 Chef de Service/ 31 W DE persofort  D|E[RU
/ Ausbilder (m/w) ional )3592  B225 i 34 CH  persofort DIF[IE
Sous-chefm/w W Region Ziirich/ 3622  B475 fonisti 22 CH  persofort DIF|EES
Commis de cuisine Region ‘hatel/ Jura J3695  B351 Service 25 . CH  persofort D
Sous-chef (w/m) Region Bern J3495  B489  Service 28 AT persofort D
hef fiir Semi d Region (SO,AG) J3596  B100  Servi 40 DE  absofort  DIEJF|
in mit G: Region iz~ J3491 B479  Servi € 25 ' CH persofort -~ D|F[E
Region Ziirich/ Schafth )3687  B385 icemitarbeiterin / Allrounderi 20 CH  persofort  DIFJI[EES
Koch / Kéchin Region i J3493 B502 S hef, 30 HU per sofort  D[E[HU
Sous-chef und Koch/Jungkoch Region land (SO,AG) J3497  B462 i 30 CH  persofort D[F[IIE
W pogit . 13099 ~ Numéro de dide 4 Nationalitat -Nationalité
Koch International J3616 2 Beruf (gewiinschte Position) - Profession (Position souhaitée) 5 Eintrittsdatum - Date d'entrée
Kochin/Koch 100% Region Ziirich/ J3498 3 Alter—Age 8 isse - Connais
Koch und Patissier Region Bern J3684 Stand per 17. 8. 2009. Aufgefithrte Stellenangebote kénnten zum Zeitpunkt der Erscheinung bereits nicht mehr aktuell sein.
Sous-chef m/w Region Ziirich/ J3619
Diitkochin/-koch Region Bern 13570
‘Thaikoch Region Ziirich/ 13572
Chef de partie Region Bern 13683
Region Graubii J3701
Chef de partie Region Ziirich/ J3601
Demi-chef de partie Region Graubiinden 13620

Service/ Restauration

Position, Ort Job-Code
i i Region Ziirich/ 13693

T fiir Region Bern 13597
/in Region Bern 13606

TV i iteri Region Bern J3604
Servi Region Bern 13605
Region Graubiind J3571

Chef de service Region Bern 13582
Servicemi iter (w) Region Basel J3621
-in Service Region Bern J3494

Servi Region Ziirich/ J3488
Servi hk Region Graubiind J3593
2. Chef de service Brasserie Region Basel J3691
icemi m/w Region Bern 13702

in 100% Region Ziirich/ 13502

i\;mmmvmm/ giem'e wwdeh"mm’ i e, i
Telefon 031370 42 37, |,..,,m 4 otel re e

ey
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Café Désiré
Dorfstrasse 39 - vis-3-vis Bahnhof - 6390 Engelberg
Telefon 041 637 2918

Fir unser Kleines Restaurant (Tagesbe-
trieb) mit Terrasse suchen wir auf die
zen der Zentr , mit tiger Vert Wir 1 2009/10 in Jahresstelle

von 4-Sterne-HoteIIene, Fenenwohnungen, Wellness-

Wir sind der grosste Fenen- und Frelze!tpark im Her-

& Spa-At Sport- und Erlebnispark sowie mo- K?‘:h/Kthin
dernem Seminar- und i Kiichenhilfe
Fir unser modernes Restaurant Silk Road mit neuzeit- Servicemitarbeiterin

lichen asiatischen Gerichten suchen wir eine/n

Sous-chef, verantwortlich
fiir Restaurant Silk Road Tojfmeolecy

Sie sind direkt dem Ktichenchef unterstellt und fiihren ein Jorg und Annag,em Geiger
kleines Team. Sie sind verantwortlich fir den reibungslo- Café D

sen Ablauf sowie die Einhaltung und Verbesserung der 16_3|9%‘!‘51ng§|7bggg1 :
Qualitatsstandards. Die Weiterentwicklung des Restau- ke L 5
rants Silk Road ist eine lhrer Hauptaufgaben. Esialscrin o RO ol
Sie bringen eine abgeschlossene Kochausbildung sowie
Erfahrung in einer ahnlichen Position in einem 14- oder
15-Gault-Millau-Restaurant mit. Erfahrung in der asiati-
schen Kiiche ist von Vorteil, aber kein Muss. Fir diese
Position stellen wir uns eine motivierte, verantwortungs-
bewusste und teamfahige Personlichkeit vor.

Wir bieten Ihnen in einem interessanten und lebhaften
Umfeld eine vielseitige Aufgabe sowie diverse Mitarbei-
tervergiinstigungen im gesamten Betrieb. Fiir das Anliegen in Ermatingen suchen wir
Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann senden Sie lhre eine  absolute  verantwortungsbewusste
kompletten Bewerbungsunterlagen an Frau Beatrice Person. Haben Sie Erfahtung ini Umgang mit
Bucher, Personalabteilung, Telefon +41 (0)41 8255020, LB i e R

beatrice.bucher@shp.ch Pflege eines grossen Anliegen?, . -Bewusstes
i 5 und Absichtsvolles Handeln im Hi d

s ist Voraussetzung.
) % Sie:  Hausangestellte 100%
SWISS HOLIDAY PARK

Immer ein Erlebnis

Swiss Holiday Park AG - CH-6443 Morschach - Telefon +41 41 825 50 50
info@shp.ch - www.swissholidaypark.ch

Unsere Géste verwohnen wir nebst sai-
sonalen Tages und A-la-carte-Gerichten
auch mit hausgemachter Patisserie.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre

EaET

COMPANY

Er: Privater Allrounder/Giirtner 100%

Fiir den privaten Haushalt suchen suchen wir
eine erfahrene und gepﬂegte Person die fiir
die Reini und O; dig ist.
Sie sind eine flexible und selbstindige Person
und verfiigen iiber eine Ausbildung oder
weisen Kenntnisse in der Fihrung ecines
Haushaltes vor. Gepflegte Umgangsformen
und ton- runden Ihr Persénlichkeitsprofil ab.
Haben Sie zudem ein Flair fiir qualitative
Materialien und arbeiten gerne selbstindig.
Sind sie an einer langfristigen Anstellung
interessiert’? Dann - senden Sie Ihre
Unterlagen mit Foto und Referenzen sowie
ein Leumundszeugnis an folgende Adresse:

e

‘Martina Kurth
Personalvermittiung fiir Zuhause
Luzernerstrasse 15, 6043 Adligenswil
Tel. 041372 16 76

m.kurth@familycarecompany.com

www.familycarecompany.com

MEHOTEL

I

COLLINA [ T e e

CAFE RESTAURANT

7078  ENZERHEIDE Bss;i\nl/:".kri
m—T—

Fur die Wintersaison ab Anfang Dezember 2009 bis April 2010

suchen wir folgende motiwerte Mitarbeiter > Conference - Bar - Lourge
& Erdffnung 24.09.2009 ::

Fiir die Neuerdffnung, unseres Seminar- und Business-

Hotels im Dreiléndereck von Basel suchen wir zur

Ergénzung unseres Teams

Priihstiicks-/Snackbar-/Konferenz-
und Seminar-Hostessen
50 - 100% (D/E/F)

Sie schétzen flexible Arbeitszeiten und arbeiten
gerne selbstandig.

Wir bieten Ihnen ein internationales, aber dennoch
familigres Umfeld.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Herr Antonio Nigg, Leiter HR, freut sich auf Ihre
schriffiche Bewerbung.

welcome hotels & restaurants

Holbergstrasse 1, CH-8302 Kloten

mit gepflegter
Kundschaft verwdhnen wir mit einem neuzeitlichen, marktfri-
schen Angebot.

Interessiert? Gerne erwarten wir lhre Bewerbungsunterlagen.

ngulrg::: d%‘r’!g';?gamin Tel. 044 804 75 26, wwwwelcomegroup.ch
?I_O'{Boléenzerheide N Das Best Western Hotel Stilcki in Basel st ein Unternehmen der
el. 081 3841817 "7 Lenzerheide welcome hotels & restaurants. Das bedeutet; engagierte, herz-

info@hotelcollina.ch

Service und viel Leistung zu einem attraktiven Preis.

BAHNHOF RESTAURANTS BASEL |

Fir unseren lebhaften Betrieb am
Bahnhof Basel SBB suchen wir per
sofort oder nach Vereinbarung
eine/n

Empfangs- und
F&B — Assistentin

Sie (25 — 30 Jahre alt) betreuen mit
viel Freude und Aufmerksamkeit
unseren Empfang und erledigen
allgemeine  Korrespondenz  in
Deutsch, Englisch und Franzo-
sisch. Mit lhrem engagierten Ein-
satz  unterstiitzen Sie unsere
Food&Beverage-Abteilung im
Front- und Backbereich. Freund-
lichkeit und ein gepflegtes Auftreten
sind fir Sie eine Selbstverstand-
lichkeit: Idealerweise bringen Sie
Erfahrung aus ~dem kaufmanni-
schen Bereich sowie der Gastro-
nomie mit. Wir freuen uns auf Ihre |
schriftliche Bewerbung mit Foto.

BERCHTOLD GASTRONOMIE AG
HerrNicolas Oft
Centralbahnstrasse 14
4002 Basel
www.bahnhofrestaurants.ch

=

SEERESTAURANT

Filr das kuIinariscH vielseitige Seerestaurant
(www. com) suchen
wir per 1. September 2009 Sie als

Koch (m/w)

Sie 'sind engagiert,
tungsbewusst und es macht Ilhnen Spass,
unwiderstehliche kulinarische Kostlichkeiten
zuzubereiten. Bankette mit 120 Gésten be-
reiten Ihnen ebenso viel Vergniigen, wie die
Teller im Fine Dining-Restaurant fantasievoll
zu prasentieren. Sie behalten auch in hekti-
schen Zeiten die Ruhe und Ubersicht.

Wir erwarten fiir diese Positionen junge und
gut ausgebildete Fachleute mit abgeschlos-
sener Kochlehre. Sind Sie mteressnert’? Dann

CENTRAL

AFFOLTERN AM ALBIS

"Aufstrebender Betrieb

sucht Verstarkung"
Sie kochen mit Leidenschaft, Sie
freuen sich auf eine umfangreiche
"Fleischkiiche", Sie scheuen sich
nicht, in einem kleinen Team selbst-
sténdig einen Posten zu bewaltigen.
Wenn sie immer noch am lesen sind,
dann kénnten Sie als

ungkoch w/

die erhoffte Verstarkung sein.

Gastgeberzuseinmachtlhnen Spass,
und Sie schatzen auch einen gepfleg-
ten Speiseservice. Dann haben wir
die perfekte Stelle fiir Sie als

Restaurationsfach-
frau (oder Mann)

Interessiert? Rufen Sie uns fur
detaillierte Informationen an (Telefon
044 761 61 15, Frau Elsi Imhof) oder
schreiben Sie an:
info@central-affoltern.ch oder
Restaurant Central, Ziirichstr. 100,
8910 Affoltern am Albis

\www.central-aﬁoltern.ch

o073

Cerchiamo
Wir suchen einen
jungen, engagierten
Koch in unser junges

Kiichenteam
Ab September
Tel. 091 791 91 96/ info@san-martino.ch

- SAN MARTIN®

RISTORANTE TALBERGO

PORTO RONCO / ASCONA,
‘Gault Millau Entdeckung 2006 im Tessin

g

DOMINO GASTRO
Personal - Vertraut
www-dominogastro.ch

Tel. 055 4155280

personal@dominogastro.ch
fur Bewerber kostenlos.

[ET

senden Sie uns Ihr

Seerestaurant Rorschach
Churerstrasse 28, 9400 Rorschach
071858 39 80
info@see-restaurant.com

Wir vermitteln 3raﬂs gute Stellen in
guten Hotels der ganzen Schweiz fir
qualifiziertes Hotelpersonal.
Verlangen Sie das Anmeldeformular.

Stellenvermittiungsbiiro Hotelia
A. Noth, Bollwerkstrasse 84, 4102 Bin-

& : ningen (Schweiz). Tel./Fax 061421 10 09
www.hotelcollina.ch bloSoie Batels & ronthiaate. ladaubtantar i Hs,z.\'?/ Ein Betrieb der Berest-Gruppe e hekelia:eh
nh S : o = G
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