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Der grosste Stellenmarkt der Branche

Le principal marche de 'emploi
de la branche

New Chalienge
‘Personalberatung & Vertnitiung

Fiir Kader- und Fachstellen in
bestausgewiesene Hotel- und
Gastronomie-Betriebe.
Gabriela Weber

Telefon 044/201 24 66
Seestrasse 160, 8002 Ziirich
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ACTIVE GASTRO ENG

The «little big city»

www.activegastro.ch

Active Gastro Eng GmbH,

Postfach, 8048 Zirich gabriela.weber@newchallenge.ch

www.newchallenge.ch

Sygafrika in Ziirich We

ist das Restauran Mama Africa’

bl

Kuche, Wein und Lebensfreude. Nach der

heutige Stelleninhaber um s»ch amer neuen Aufgabe zu stellen. er ,ﬂghengsshalb
Vereinbarung
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Hoteldirektorin / Hoteldirektor

fiir ein aussergewdéhnlich charmantes Boutique-Hotel 5-Sterne Superior

. und betriebswirtschaftlich auf der Hohe sind, sollten wir uns unbedingt kennen lernen. Fiir den Erstkontakt

SCHAEFER & PARTNER

Human Resources Consultants

..oder relaxen am eigenen Strand! Sie kombinieren richtig: Die fantastische Seelage — absolut ruhig und doch
nur wenige Gehminuten ins Zentrum der City resp. nur einen ung zu einer der gro.
CH-Metropolen - ist ein echter USP. Die exklusiven Deluxe-Zimmer und wunderschonen Suiten mit Seesicht
- von Designern mit viel Liebe zum Detail gestaltet - suchen ihresgleichen. Die eleganten F & B-Outlets auf
hohem Niveau ziehen Gourmets von weither an! Fiihlen Sie sich ebenfalls angezogen? Dann sollten Sie
dieses Bijou moglichst rasch kennenlernen.

Dank perfektem Dienstleistungsmix, idyllischer Lage, hohem Bekannheitsgrad und zauberhaftem
Ambiente hat sich dieses kleinere Unternehmen bestens im im Markt etabliert. Was jetzt noch fehlt sind Sie:
Eine starke Personlichkeit «Typ Gastgeber». Mit feinem Gespiir fiir Kundenbediirfnisse und dem «Blick
fiir das Ganze» stellen Sie die hohen Anspriiche an Qualitit und Wirtschaftlichkeit sicher. Entsprechend
grossziigig geplante Investitionen zur weiteren Optimierung und Vergmsserung der Infrastruktur bilden
die Grundlage dazu.

Fiir diese spannendé und langfristig angelegte «Hands-On» Manager Position bendtigen Sie einen
Leistungsausweis als Direktor oder Vizedirektor; vorzugsweise mit den Schwerpunkten Marketing & Rooms
Division. Aber auch in Sachen HR, Admin £ Finance konnen Sie jederzeit Akzente setzen, Idealerweise
sind Sie vertraut mit Umbauten/Neueroffnungen. Rhetorisch sind Sie fit; sprachlich auch: D/F/E sind ein
absolutes Must.

Sie sind selbstbewusst, abgeklért, kommunizieren brillant auf allen Ebenen und sehen eine an Sie gestellte
hohe Erwartungshaltung als Steigbiigel zum Erfolg. Wenn Sie eine ganzheitliche Herausforderung suchen

reicht uns Ihr Lebenslauf mit Foto via Mail oder Thr Anruf. Falls Sie Randzeiten bevorzugen bzw. ausserhalb
der Biiros ffnungszeiten anrufen mochten, erreichen Sie mich auf Mobile +41 79 402 53 00

Ralf-Ansgar Schéfer

Uberlandstr. 103 - 8600 Diibendorf
Tel. 044 802 12 00 - Fax 044 802 12 07
www.schaeferpartner.ch

ansgar.schacfer@schaeferpartner.ch G

PER ANFANG MAI ODER NACH VEREINBARUNG
SUCHEN WIR FUR UNSER ****SELFNESS-HOTEL
EINE/N

LEITER/IN EMPFANG

MIT VIEL MOTIVATION UND CHARME

IHRE IIABP'TMHGAIHI

. Coachen des Front Office Teams
Verantwortung dber das Resemttonswesen :

Kontrolle und Bsarbemmg der Qastekonespondenz DIE/F

e o 0 o

Freude am Umgang mit Mitarbeitenden und GAsten
Fuhrungserfahrung und eine kfm. Grundausbildung
Offenheit, Ehrlichkeit und Flexibilitat
Eigeninitiative und tibernehmen gern V
Kommunikativ und belastbar

Sehr gute Deutsch-, Englisch— und Franzbsch-
kqnntnisso in Wort und Schrift
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BIETEN IHNEN

" Jahresstelle . i
Grosse Emschsldungsfralhelt
Abwechslungsreiche Tétigkeiten

Mbg!ichkelt 2ur Parsbnlnchkansemwlck!ung und Verwnrkhchung
eigener !dsen
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GRIN [‘) ELWALD ¢
Lochen bewegé

Wenn Sie snch angesprochen fihlen, zégam Sne nicht, uns
Foto

2u
|assen Um weitere Informationen tiber unser Hotel 2u erhalten,

) besuchen Sie uns doch im Internet unter
www. slger-grindelwold ch oder rufen Sie uns an.

| #***Selfness Hotel Eiger
Margrit Egger * Postfach 92
CH-3818 Grindelwald
Tel. +41 (0)33 854 31 31
Fax +41 (0)33 854 31 30

948-556
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BE’KEsr At

Erfolg!

Wir sind eine erfolgreiche Verwal-
tungs- und Management-Gesell-
schaft fiir gastronomische Betriebe in
der Deutschschweiz und suchen Sie:

junge Gastro-Profis m/w
als Geschéftsfiihrer o. Stellvertreter.

Sie helfen tatkraftig mit, einen unse-
rer trendigen Gastronomiebetriebe
erfolgreicher zu fiihren.

Sie sind aufgestellt, frech, dyna-
misch, verantwortungsbewusst,
engagiert und zdhlen Durchhalte-
willen und Durchsetzungsvermo-
gen ebenso zu lhren Starken wie
das Aufspiiren von neuen Trends
und das Veranstalten von tollen
Anléssen.

Fur diese Positionen suchen wir
Branchenfachfrauen/-ménner. ~ Der
Bereitschaft  fiir  frontorientierte
Arbeitseinsétze, auch ausserhalb von
Burozeiten, stehen interessante
Verdienstmdglichkeiten gegentiber.
Wer wagt gewinnt! Rufen Sie mich
an oder senden Sie mir direkt Ihre
Unterlagen:

Roland Hégger
BEREST AG
r.hoegger@berest.com
www.berest.com

‘—-

Das einzigartige 4**** Hotel mit 36 Zimmern, zwei Restaurants,
einer Bar und der Gartenterrasse direkt am Inn.

Sind Sie G in aus L haft? Haben Sie das Gespiir
fiirs Geschéft und organisieren Sie gerne? Gehdren Reservations-
management, Fremdsprachen (D/I/E) und Fiihrungsstérke zu lhren
Kompetenzen? Sind sie gerne Vorbild und {ibernehmen Sie gerne
Verantwortung?

Auf Friihling/Sommer 2009 suchen wir eine

Chef de Réception

die auf diese Fragen mit einem iiberzeugten Ja antwortet.

Dank Ihrer guten Fachausbildung und einigen Jahren Erfahrung be-
herrschen Sie das Front Office System Fidelio (Suite 8) oder sind
gewillt, es zu erlernen. Sie sind eine geschickte Verkauferin und
haben den Ehrgeiz, eine optimale Belegung zu erreichen, Die tégliche
Korrespondenz und das Reservati dling fallen lhnen leicht. Die
Herausforderung, das 8-kdpfige Beherbergungsteam (Récep-tion,
Etage und Portier) zufiihren, nehmen Sie gerne an. Dank Ihrer sozialen
Kompetenz und Ihrer Belastbarkeit coachen Sie die Mit-arbeitenden
souveran.

Sie teilen mit uns den Sinn fiir hohe Qualitét, ehrliche Gastfreund-
schaft und personliche Gastebetreuung und setzen alles daran,
die Erfol hichte unseres belieb Hauses weiterzufiihren.
Wenn Sie sich in dieser anspruchsvollen und faszinierenden Aufgabe
sehen und sich vorstellen kénnen, mehrere Jahre im Engadin zu leben,
sind Sie fiir uns die richtige Partnerin.

Ich freue mich auf Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto.

Hotel Chesa Rosatsch
Direktion: Ueli Knobel
7505 Celerina/St. Moritz
direktion@rosatsch.ch

I PR PR R R R E RN E R BN R RO

746-447



z Direktion/Kader/Deutsche Schweiz

Nr. 7, 12. Februar 2009

stellenrevue nir
marche d’emploi

Die drei etablieten Namen Nelson Pub,
SAM'S Pizza Land und HAN Mongolian Barbecue
sowie die zwei innovativen Konzepte Lady Hamilton's
Public House und Piri Piri Chili Hiihnchen bilden die
erfolgreiche ~ Gastronomie-Dachmarke itsTworld.

HA
9

MONGOLIAN
BARBECUF

itsTworld vereinigt britische (Nelson Pub, Lady Hamilton's Public
House), amerikanisch-italienische (SAM'S Pizza Land), mongolische
(HAN Mongolian Barbecue) und portugiesische (Piri Piri Chili
Huhnchen) Gastronomiekultur zu einem einzigartigen Ganzen.

Verschiedenartiger konnten unsere Konzepte nicht sein. Alle zeichnen
sich jedoch durch das hohe qualitative Niveau in den Bereichen
Service, Sauberkeit und Rohprodukte aus.

Fiir unser R HAN M lian Barb
suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

in Thun

Geschaftsfiihrerin mit Wirtepatent

Sie brlngen eine abgeschlossene Berufsausbildung in der Gastronomie
mit sowie einige Jahre Berufserfahrung Wir legen Wert auf
Flexibilitat, gute Deutschkenntnisse’ sowie ein ordentliches und
gepflegtes Auftreten. Sie haben Freude am Umgang mit Menschen,
sind aufgeschlossen gegentiber neuem und sind bereit Verantwortung
zu (ibernehmen.

Wir bieten lhnen eine ir und abwect gsreiche Stelle in
unserem Betrieb. Falls Sie sich angesprochen fiihlen, freuen wir uns
Sie kennen zu lernen. Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit
Foto senden Sie bitte an:

HAN Thun-AG
Sarah Mombelli, Beatengasse 11, Postfach 2026, 8021 Ziirch
Tel. 044 216 90 16, personal@itsTworld.ch, www.its1world.ch
914-533

el g &
tel & Gastro
formA LS

GASTROZURICH
CAFETIER VERBAND ZORICH
Zircher Hoteliers

Das Ausbildungszentrum Wadenswil ist Ort der iberbetrieblichen Kurse (UK).
Alle Lehrlinge in den Bereichen Kiiche, Restauration und Hotellerie vertiefen
hier die Grundlagen ihres Handwerks. Dazu flihren unsere Instruktorinnen und
Instruktoren jahrlich 150 Tageskurse fiir (iber 1650 Lehrlinge durch. Unser
lebhaftes WaBi sucht auf April 2009 (oder nach Ubereinkunft) im Hauptamt

einen
Geschiftsfiihrer (m/w)
mit mindestens 40 Jahren Lebenserfahrung.

Wenn Sie die MS-Office-Palette sowie Access tatséchlich beherrschen,
bewaltigen Sie die ganze Kursadministration ohne Stress. Ihr Versténdnis von
D|enstle|stung schliesst auch héufige einfache administrative Routinearbei-
ten mit ein. Mit Ihrem Organisationstalent sichern Sie reibungslose Abléufe.
lhre Erfahrung und Intuition lassen Sie sicher entscheiden, wo es das
verstandnisvolle Gespréach braucht und wo ein klares, abschliessendes Wort.
Den richtigen Ton im Umgang mit Lehrlingen, Lehrpersonen, Lehrbetrieben
und Amtern finden Sie leicht, nicht zuletzt, weil Sie selber in unserer Branche
den wesentlichen Teil Ihrer Lehr-, Wander- und Erfolgsjahre verbracht haben.

Belegen lhre Arbeitszeugnisse und Referenzen, dass Sie ein Organisati-
onstalent sind und dass Sie lhre Energie effizient fiir das Problemlésen ein-
setzen? — Dann sind wir an Ihrer Bewerbung sehr interessiert. Mehr Informa-
tionen gibt Ihnen gerne Frau Elisabeth Spycher. Senden Sie Ihr Dossier bitte
bis zum 28. Februar 2009 an Hotel & Gastro formation Zurich, Ausbildungs-
zentrum WaBI, z.Hd. Frau E. Spycher, Seestrasse 69, 8820 Wadenswil. Wir

danken Ihnen fdr Ihr Interesse.
930-545

Erfahrenes Hotelier-Ehepaar
sucht die neue Herausforderung ab 2011!

Erfahrenes, frontorientiertes Gastgeber-Ehepaar mit ho-
her Dienstleistungsbereitschaft und Organisationstalent
sucht per Anfang 2011 oder nach Vereinbarung in der
Nordwestschweiz einen umsatzstarken Hotelbetrieb im
Pacht- oder Mietverhaltnis. Wiinschenswert wére ein
Ganzjahresbetrieb mit ca. 3-4 Mio. Fr. Umsatz. Bevorzugt
wird ein gut frequentiertes 3***- oder 4**-Ferien- oder
Businesshotel mit ca. 50-70 Zimmern, verbunden mit ei-
ner starken Restaurations- und Banketttétigkeit. Bevor-
zugte Lage in den Kantonen AG/BS.

Umsatzstarkes 3***- oder 4****-Hotel
im Pacht- oder Mietverhiltnis

Eine erfolgreiche berufliche Kariere, verbunden mit ent-
sprechender Erfahrung und Praxis in der 3***- sowie 4****-
Hotellerie, zuletzt als langjéhriger Péchter eines 3***-Bu-
siness-Hotels, wird vorgewiesen. Hohe Belastbarkeit und
Fuhrungsstarke, verbunden mit der Flexibilitdt und Erfah-
rung im Umgang mit einer internationalen Kundschaft so-
wie die entsprechenden Umgangsformen, sind selbst-
verstandlich.

Erste Kontaktaufnahme ist erbeten unter Chiffre 326-92 an htr

hotel revue, Monbijoustrasse 130, Postfach, 3001 Bern.

Fur ein sehr gepflegtes, im Markt bestens positioniertes
***Superior-Hotel im Grossraum von Zlrich gelegen su-
chen wir per Mai 2009 oder n. V. einen .

Direktor (m)

Unsere internationale, anspruchsvolle Kundschaft sowie
unsere Mitarbeiter verdienen nur die beste Dienstleis-
tungsqualitdt und Fuhrung.

Ihr Aufgabengebiet:

- selbstandige Fiihrung des Hotelbetriebes

— Ausbau des Marketings, Représentation des
Betriebes nach aussen

- Kostenmanagement sowie betriebswirtschaftliches
Handeln

— mitarbeiterorientierte Personalfuhrung

Ihr Profil:

Fur diese anspruchsvolle Aufgabe suchen wir eine kom-
munikative, innovative Flihrungspersonlichkeit zwischen
28 und 35 Jahren, welche sich durch professionelles und
verbindliches Auftreten auszeichnet.

- ausgepragtes S&M-Wissen, Kenntnis des
ZH-Marktes

— vertraut mit GDS-Distributionskanalen

- vertraut im Umgang mit EDV der neuesten
Generation sowie Fidelio

— Sprachen D (Muttersprache), Englisch, weitere
Fremdsprachen von Vorteil.

Eine interessante und vielseitige Tatigkeit sowie ein span-
nendes Umfeld erwarten Sie. Haben wir lhr Ir

Das Crystal Hotel **** Superior, mitten im Herzen
von St. Moritz, gehért zu den Small Luxury Hotels of
the World. Es verfligt Gber 71 Zimmer mit 136 Bet-
ten, das Ristorante Grissini, die Crystal Piano Bar und
das Wellfit sowie Konferenz- und Bankettmdglich-
keiten.

Al

CRYSTAL

—— kA k ——
HOTEL

Wir suchen ab Mitte April 2009 oder nach Vereinbarung fiir eine langfristige
Zusammenarbeit in Jahresstelle eine administrativ starke Personlichkeit als:

Direktionsassistent/Sekretir (m/w)

Ihr Profil: b

— Hotelfachschulabschluss oder vergleichbare Ausbildung

- Erfahrung im Bereich Personaladministration

- Fremdsprachen: Englisch, ltalienisch, weitere Sprachen von Vorteil

- Flhrungspersonlichkeit mit unternehmerischem Denken, verantwortungs-
bewusst, hoch motiviert, sozialkompetent, diskret, selbstéandig

- Software: Mirus, Abacus, Hogatex, Key's, Word, Excel

Ihre Aufgaben:

— Komplettes Personalwesen fiir ca. 60 Mitarbeiter
— Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung

— Sekretariat fur F&B und Direktion

~ Duty Management

Die kompletten Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an:

Personlich |

c/o Marlene Beer, Direktion

Crystal Hotel

7500 St. Moritz

Tel. 081 836 26 11, Fax 081 836 27 21
m.beer@crystalhotel.ch

ENGADIN GOLF
HOTEL

933-548

Das Hotel Kreuz & Post ist ein 4-Sterne-Haus
im Zentrum von Grindelwald.
Um unsere internationalen Géste zu verwohnen,
suchen wir Sie
als unseren motivierten und charmanten

Chef de Réception w/m

Sie verflugen tiber Know-how und Erfahrung
im Privatgast- und Gruppengeschaft und sind bei
uns verantwortlich fir die optimale Belegung,
die organisatorischen Belange der Réception und
natlrlich den herzlichen Empfang
von all unseren Gésten.

Sie haben Praxis in EDV (Fidelio) und Freude
am abwechslungsreichen Réceptionsalltag, dann
sind Sie bei uns genau richtig.

Wir bieten Ihnen eine attraktive Jahresstelle und
freuen uns auf Ihre kompletten Bewerbungs-
unterlagen.

Hotel Kreuz & Post, Frau Helena Konzett
CH-3818 Grindelwald
Telefon 033 854 54 92 / www.kreuz-post.ch
94B-554.

geweckt? So freuen wir uns auf lhre aussagekréftige
Bewerbung mit Foto unter Chiffre 927-543 htr hotel revue,
Monbijoustrasse 130, Postfach, 3001 Bern.

927-543

BERGE SEEN
Einmalige Herausforderung mit Aussicht

Uberzeugen Sie uns als kreativer
~Stockhorn“ - Gastgeber!

Das ganzjahrig erreichbare Stockhorn (Voralpengipfel auf 2190 miiM)
lockt mit seiner unverwechselbaren Aussicht auf 200 Alpen- und
Juragipfel und den Wanderwegen entlang der Bergseen zahlreiche
Tagesausfliigler an. Wir suchen zur Nachfolgeregelung
spatestens per 1. April 2009 einen erfahrenen

Leiter Gastronomie & Gastgeber (m/w)

Ihre Passion fiir die Dienstleistung und herzliche Gastfreundschaft an
der Front, Kreativitat im Angebot und teamorientierte Fiihrung zweier
Betriebe mit saisonal schwankender Nachfrage lasst Sie aufhorchen.
Sie bringen als gewinnende, initiative und praxisorientierte Person-
lichkeit ein grosses Organisationstalent, solide betriebswirtschaftlich
gepragte Betriebsfiihrung sowie mehrjdhrige Fiihrungserfahrung mit.
Sie bringen idealerweise einen Abschluss als eidg. Betriebsleiter HFP
oder eidg. dipl. Hotelier-Restaurateur HF (Hotelfachschule) mit.

Wir erwarten: Freundliche, teamorientierte und kontaktfreudige Art,
Bereitschaft fiir flexiblen und engagierten Einsatz in den Bergen,
mundllche Sprachkenn!msse in franzésisch und englisch.

iten und G: i 1t sind erforderlich.

W|r ble(en Ihnen ein motivierendes und abwechslungsreiches Tatig-

mit zwei AL in einem gut positionierten

und nachhaltig erfolgreichen Unternehmen. Unser Biiro unterstiitzt
Sie bei allen administrativen Arbeiten und im Marketing.

Wir freuen uns, Sie naher kennen zu lernen. Weitere Auskiinfte erteilt
Ihnen gerne unser Geschéaftsleiter Fritz Jost. Ihre Bewerbung mit den
ublichen Unterlagen richten Sie bis 20.2.2009 an:

Stockhornbahn AG Tel. 033 681 21 81
Z. Hd. Verwaltungsrat www.stockhorn.ch
3762 Erlenbach i.S. info@stockhorn.ch gg5.567

SODDG%%

Romantik Seehotel
Kiisnacht am Zirichsee

‘Das Romantik Seehotel Sonne Kiisnacht**** Superior besteht
‘aus 40 individuell eingerichteten Zimmern und einer feinen
Wellness-Fitnessoase direkt am Zirichsee. Unsere vielfaltige
- und anspruchsvolle Gastronomie besteht aus folgenden Abtei-
lungen: Restaurant Sonnengalerie mit bedienter Terrasse, Gast-
stuben und Selbstbedienungs-Garten, 4 Bankett- und Konfe-
renzrdume fur bis zu 120 Personen und einer lebhaften Bar.

Ab Mal 2009 suchen wir einen ausgewiesenen )

F &B-Verantwortlichen

Sie sind ca. 30 Jahre alt, verfiigen tber einen Abschluss einer
Schweizer Hotelfachschule und einige Jahre Berufserfah-
.rung in dhnlichen Betrieben. Fur diese ausbauféhige Kader-
position bringen Sie Verkaufs- und Planungsgeschick,
Kreativitat sowie Belastbarkeit mit.

Als: F&B-Verantwortlicher obliegt lhnen die Fihrung des
Bankett- und F&B-Biiros mit 3 Mitarbeitern. Daneben sind
Sie auch stark im operativen Tagesbusiness involviert. Die
Planung und Organisation der verschiedenen F&B-Aktionen
sowie das F&B-Controlling liegen ebenfalls in lhrer Verant-
wortung.

lhre kompletten Bewerbungsunterlagen senden Sie an:

Romantik Seehotel Sonne Kusnacht-Zirich, René Griter &

Catherine Julen Gruter, Hoteliers, Gastgeber, Seestrasse 120,

8700 Kuisnacht-Zurich, Tel: 044 914 18 18 oder per E-Mail an:

~ home@sonne.ch; www.sonne.ch

] e 952-558
ROMANTIK

DieS: ison 2009 am Vier

Fiir unser direkt am See gelegenes ****Sterne-Ferien-hotel suchen wir
fiir die Sommersaison freundliche, gepflegte und
zuverlissige Mitarbeiter/innen.

Empfang
Réceptions-Sekretirin
(D/F/E/ Fidelio)

+Kiiche
Chefs de partie m/w

Patissier/ére
Commis de cuisine

Restaurant
Servicefachangestellte m/w

Gerne erwarten wir [hre Bewerbungsunterlagen, um einen
Termin fiir ein Vorstellungsgesprich vereinbaren zu konnen.
Der Eintritt kann auf anfangs April oder nach Ubereinkunft

erfolgen.

Hotel Beau-Rivage
6353 Weggis am Vierwaldstittersee
Dorly und Urs-Peter Geering
Telefon ++41 (0)41 392 79 00
uog(@beaurivage-weggis.ch
www.beaurivage-weggis.ch

Mitglied von
SELECTION

Vereinigung fithrender Vierstern-Hotels in Familienbesitz
959-562
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935-550
Biienz Rothom Bohn AG
Hotel Rothorn Kulm
Postiach, CH3855 Brienz
Tel. +4133 95222 11

ﬁ,
i
BRIENZROTHOﬁHBAHN

Fir die kommend
Erganzung unseres Te
Mitarbeiterinnen und Mitarb
und Restaurationsbetrieb auf dem B

- (Jung) Kiichenchef m/w

- Sous-Chef m/w

- Keeh-m/w

- Chef de Service m/w

- Servicemitarbeiter (m/w)
{Buffet, Office- und..-

Hausangestellie in/w
Allrounder (m) /-Aushilfen m/w

erne erwarten wir lhre Bewerbungsunterlagen.
Fur Auskinfie ifisfihre
Herr Peter Bieri, gerne zur V
Tel. +41 41
e-mail: peter.bieri.cam@

't lhnen unser Ge

Arosa

Firr die Betriebsfilhrung und Uberwachung eines Beherbergungsbetriebes
suchen wir per 1. August 2009 oder nach Vereinbarung

Betriebsleiter oder Betriebsleiterin

Unser Betrieb liegt im Ferienort Arosa im Kanton Graubiinden.

Der Betrieb versteht sich als Ort der Begegnung fir Familien, Jugendliche,
Einzelreisende und Kursbesucher. Der Betrieb wird nach klar strukturierten
Richtlinien und Grundsétzen gefiihrt. Die Einarbeitung der Betreuung ist ge-
wahrleistet.

Was erwartet Sie:

« Der Betrieb ist ein Zweisaisonbetrieb Sommer und Winter

o Er besteht aus 130 Betten, Lounge/Bar, Restauration, Sauna
o Der Verkauf wird zentral geftihrt Gber eine Verkaufszentrale

¢ Eine 3-Zimmer-Wohnung steht zur Verfligung
 Mitarbeiterzimmer sind vorhanden

 Entléhnung der Verantwortung entsprechend

Was erwarten wir von lhnen:

o Sie haben Sinn und Geist flr junge Géste

 Erfahrung in der Gastronomie ist ein Muss

« |Ihre Kochkenntnisse lassen sich zeigen

« Auf Ihre Englischkenntnisse kénnen sich lhre Géste verlassen
« |hr Einsatzwille ist wirklich gefordert

Fuihlen Sie sich von der ausgeschriebenen Stelle angesprochen und' haben
Sie die entsprechenden Voraussetzungen, dann erwarten wir gerne Ihre
kompletten und aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen, Handschriftprobe
und Foto. Diskretion ist selbstversténdlich.

Péchter-Paar

gesucht fiir das gepflegte Speise-
restaurant Sonne in Trimmis, 7km
von Chur. 50 Platze in 2 gediegenen
Réumen. Beste Infrastruktur, Garten-
terrasse, PP, Kleininventar. Ideale
Konditionen. Grosse Chance fiir
junges Pachter-Paar.

Mehr Informationen unter
Tel. 081 2845919
imvag@bluewin.ch

www.immobilien-imvag.ch
540-320

Flir unser neues
Restaurantkonzept
suchen wir auf
anfangs Juni
in Jahresstelle

Koch/Kéchin
Service-
Mitarbeiterin

Sie arbeiten
gerne in einem
kleinen Team und
zeigen Ihr Koénnen
unseren Gésten.

Frau oder Herr

Spescha freuen

sich auf Ihren-

. Anruf oder Ihre

Bewerbungsunter-
lagen.

Hotel Spescha
7078 Lenzerheide
Tel. 081 3851424
info@hotel-spescha ;;0:41;

SAVQGNIN

Die Ferien- und Tourismusdesfination Savognin / Bivio und Albula sucht per sofort oder nach
Vereinbarung eine/einen

Product Manager/In Parc Ela

welche(r) die nev geschaffene Stelle und das Angebot im gréssten Naturpark der Schweiz
auf-und ausbaut und bereit ist, Aussergewohnliches zu leisten um Erfolg zu haben.

Sie sind ‘iberzeugt vom natur- und kulturahen Tourismus. Sie bringen eine solide Aus- und
Weiterbildung, sowie Praxis imTourismus, iimVerkauf und im Marketing mit. Sie freven sich
auf eine herausfordernde und vielseitige' Aufgabe. Sie haben ein ausgesprochenes feines
Gespir und gute  kommunikative  Fahigkeiten im Umgang mit den verschiedenen
Anspruchsgruppen. Sie sind eine_souverdne, offene und flexible Personlichkeit mit einer
gesunden Portion Standfesfigkeit.

Ihre Hauptaufgaben und Verantwortlichkeiten sind:

- Konzeption und Umsefzung des fouristischen Marketings und der
Werbeakfivitaten fir den kunfligen Naturpark Parc Ela y

- Autbau und Gestaltung von natur- und kultumahen Angeboten im
Parc Ela

- Kodrdination mit fouristischen Leistungstragern im ganzen Parc Ela

- Projekimanagement von der Planung bis zur Nachkontrolle fiir
samfliche touristischen Akfivitaten des Produkts Parc Ela

- Organisation und Durchfithrung von Events und Sponsoring
Aldivitéiten

Ein gut eingespieltes Team wird Sie wahrend und nach der Einarbeitung kompetent und
engagiert untersfitzen.

Wollen Sie gemeinsam mit uns den Parc Ela als ein wichtiges fouristisches Standbein unserer
Region starken? Dafiir benstigen Sie viel Herzblut und einen iberdurchschnittlichen Einsatz.
Dann ist die Ferienregion: Savognin - Bivio - Albula vielleicht auch bald Ihr Ziel.

Senden Sie uns Ihre schriffiche Bewerbung mit Foto bis 8. Marz 2009 an:
Savognin Tourismus im  Surses, Markus ‘Comploj; Direkfor, 1 7460 Savognin. Weitere
Informationen zur Region finden Sie unter: www.savognin.ch oder www parc-ela.ch

Fur allféllige Fragen stehe ich lhnen unter (Tel. 081 659 1608) geme zur Verfigung.
- P A R C

931-546

KLINIK SCHLOSS MAMMERN
Akutspital fiir Innere Medizin
‘mit integrierter Rehabilitation
Im grossen Park direkt am Untersee (Bodensee) gelegen,
125 Betten und 200 Mitarbeiter

Anschrift: Waldhotel AG, Verwaltung } IR o u -
Tomelistrasse sommersalson 2009 In zurlch Fiir die Betreuung unserer Patienten im Speisesaal, im Garten
7050 Arosa sowie im Damensalon suchen wir zur Verstérkung unserer
%2057 | Statt Kurortluft einmal die Atmosphére einer inter- Service-Brigade per sofort und per 1. April einen
nationalen Handelsmetropole schnuppern. Chef de rang
Fur unser am See, im schénsten Park der Stadt &
gelegenes und von Gasten aus aller Welt frequen- i i
o tiertes Haus, suchen wir fiir die Sommersaison Commis de rang fiir Spatdienst
7 / 2009 (von Ende April bis Ende September) ausge- (oder Demi-chef de rang)
7:,- ./'!/'\J" 4 wiesene Fachleute ? oder o als: 100%-Pensum
BERGBAMHNEN Koch! Chef de Partie Zur Ergénzung unserer Kochbrigade suchen wir per 1. April
einen
Garde manger :
Unsere  vier iebetri im  Sc iet von Arosa und die zwel ~ AR 4 3 h
Beherbergungsbetriebe im Dorf erbringen fiir das Wohlbefinden unserer Géste vielféltige mit Erfahrung im A-la-carte-Geschaft. c ef de parlle
Dienstleistungen in hoher Qualitét. Manchmal geht es hektisch zu und her — Langeweile kommt 100%-Pensum

;" w Tournant mit Erfahrung auf allen

Posten im A-la-carte-Geschéft.

Commis de cuisine
mit Lehrabschluss
Commis patissier
mit Lehrabschluss

keine auf. Fir die frei werdende Stelle suchen wir nach Vereinbarung eine/n
5 Koénnten Sie sich vorstellen, in einer der fihrenden Kliniken, mit
privater Tragerschaft, zum Wohle der Patienten tétig zu sein und
sich in einem traditionellen Ambiente wohlzufiihlen? Dann lesen

Sie weiter...

kaufmannische MitarbeiterIn {

fiir die Gastro-/Hotelbetriebe
(Pensum 100 %) Was erwarten wir?

Ein gutes Fachwissen fiir den professionellen und reibungslosen

Sie sind Ansprechpartner und Hilfeleister fiir die en Tatigkeiten der und = Arbeitsablauf. Sie sind zwischen 25 und 40 Jahre alt, haben eine
Hotelbetriebe ‘und arbeiten eng mit dem Berei und den iebsleitern 2. Chef de Service gepflegte Erscheinung und gute Umgangsformen sowie eine
Zu Threm AL eich gehdren: é\ ? bevorzugt, gute Deutschkenntnisse, abgeschlossene Berufslehre. Ein bis zwei Jahre Berufserfahrung
'‘Anfangs-Chef de Service willkommen. sind ebenfalls Voraussetzung. Fremdsprachen im Service sind

. anni L fir die im Scl tgebiet und die von Vorteil.

Beherbergungsbetriebe im Dorf (Kontrolle und Verarbeitung der Tagesabschlisse und
Monatsabschliisse, interne Verrechnungen, Bargeldverkehr)

Mithilfe in der P inistration. (P i
nach L-GAV 98, Arbeitsbewilligungen einholen)
. ination im der

tung mit der Buchhaltungsgemeinschaft)
Mithilfe bei der Bewirtschaftung der Liegenschaften (Zimmer- und Studiozuteilungen,
Wohnungsiibergaben und -tibernahmen)

o P ihrung der T i und
Springereinsétze als Aushilfe in den Gastrobetrieben

Servicefachangestellte/r
deutsch sprechend, mit Erfahrung im

4 A-la-carte-Service und Direktinkasso. &
Buffetmitarbeiter/in deutsch ¥

sprechend, mit Erfahrung am Buffet.

Was bieten wir?

Ein aufgestelltes Team, angenehme Arbeitsbedingungen bei
einer geregelten 42-Stunden-Woche sowie fortschrittlichem
Personalmanagement. Im Service Abenddienste im Sommer bis
22 Uhr und im Winter bis 21.30 Uhr, Arbeitszeiten in der Kiiche
von 8.30 bis 13.15 Uhr und von 16.20 bis 20 Uhr. Bei Bedarf
stellen wir Ihnen eine Dienstwohnung oder ein Personalzimmer
mit Blick zum See, ca. 5 Gehminuten vom Arbeitsort entfernt, zur
Verfligung.

Fur telefonische Auskiinfte betreffend der Servicestellen verlan-
gen Sie bitte Herrn Harry van Eeuwijk, Maitre d’hétel, und fur die
Stelle in der Kiiche Herrn Xaver Wenninger, eidg. dipl. Kiichen-
chef, oder seinen Stellvertreter, Herrn Roberto Dota.

der Arbeitsvertrage

iebe (| und Dx irtschaf-

Guter, leistungsorientierter Verdienst. Auf Wunsch
Unterkunft - im eigenen Personalhaus. Arbeits-
bewilligungen fir EU- und EFTA-Blirger erhéltlich.
Bewerben Sie sich fiir lhren personlich und beruflich
erfolg- und abwechslungsreichen Sommer 2009
schriftlich oder telefonisch bei 705-413

ﬁsdj ht Frau D. Hohl oder Herrn J.-P. Walti.
irichhorn

Schriftverkehr

Sie verfiigen (ber eine kaufménnische Ausbildung oder eine abgeschlossene Berufslehre mit
kaufménnischer Weiterbildung und haben schon etwas Berufserfahrung gesammelt. Sie sind
pflichtbewusst und diskret, arbeiten zuverldssig und setzen auch in hektischen Momenten die
Prioritaten richtig. Sie verfiigen tiber gute Umgangsformen: Erfahrung in MS-Officeprogrammen
wird ebenso vorausgesetzt wie die Bereitschaft fiir einen erhchten Arbeitseinsatz wahrend der

? h Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte vollsténdig mit
Wintersaison.

Lebenslauf, Passfoto, Zeugnissen an:

KLINIK SCHLOSS MAMMERN AG
Flandrina C. von Salis, Vizedirektorin/Personalchefin
CH-8265 Mammern (Bodensee) TG
Tel. 052 742 11 11

Wir bieten Ihnen einen herausfordernden Wirkungskreis mit vielfaltigen Tatigkeiten in einem
besonderen Arbeif feld mit moderner Ir ir. Thnen steht ein Team zur Seite, das Sie
wahrend der Einarbeitung begleitet und auch nachher tatkraftig unterstitzt.

Wir freuen uns auf Ihre iftl mit Foto bis Ende Februar 2009. Fir fvs@klinik-schloss-mammern.ch
Einzelheiten i Sie Andy Leiter i gung, Telefon www.klinik-schloss-mammern.ch
079 63187 67 (ancy o). Wi sichem Thnen H. & P. Hohl AG, Postfach, 8034 Ziirich Mg
absolute Diskretion zu.
Tel. 044 422 25 21, Fax 044 422 25 58
Arosa Bergbahnen AG E-Mail restaurant@fischstube.ch, Internet www.fischstube.ch
Seeblickstrasse Quality.
7050 Arosa QOur Passion.

966-568
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Ristorante ,La Scala“
Rapperswil
www.lascala.ch

Per 1. Mérz 2009 oder nach Vereinbarung
suchen wir:

enen Chief de Rang

Sie haben Erfahrung in der A-la-carte-Restauration.
Sie sind flexibel, belastbar, freundlich und gepflegt.
Sie sind 20 bis 40 Jahre alt und kénnen unsere
anspruchsvolle Kundschaft verwéhnen.

Wir bieten Ihnen einen angenehmen Arbeitsplatz mit
Aufstiegsmaglichkeit sowie eine gute und den Anfor-
derungen entsprechende Entlhnung.

Bei Interesse und den entsprechenden Qualifikationen
freuen wir uns auf lhre schriftliche Bewerbung
mit Foto an:

Ristorante ,La Scala“

Sonia Francabandiera, Marktgasse 23, 8640 Rapperswil
www.lascala.ch / E-Mail: admin@Ilascala.ch

950-557

AMBASSADC

HOTEL ZORIGH

. Hote Orera

ZURICH

I i Dank allen Mitarbeitern

fiir ihren tollen und langjéhrigen Einsatz.
Wir sind stolz auf unsere Mitarbeiter und freuen uns jeden Tag,
gemeinsam unsere Géste gliicklich zu machen.

Méchten auch Sie in Zukunft mit uns arbeiten? Und suchen Sie
per Mitte Mérz oder April 09 eine abwechslungsreiche, selbst-
andige und verantwortungsvolle Stelle als

Réceptionistin

den Umgang mit netten Gésten aus aller Welt, attraktive Ar-
beitszeiten mit 5 Wochen Ferien, Weiterbildungsmoglichkeiten
und aufgestellte Kollegen/-innen und

Sie lieben das Besondere...

Die beiden renovierten Erstkl -Hotels Al

und Opera sind auf dem neusten Stand. Dank tollen Mitarbeitern
und bester Lage im Herzen von Ziirich sind wir das bevorzugte
«home away from home» fiir unsere Géste aus aller Welt.

Wir suchen Sie: eine junge, motivierte Frau, mit Erfahrung an der
Réception eines ahnlichen Betriebes und mit guten CH/D-, E-,
evtl. F-Kenntnissen.

Wir bieten Ihnen: Bessere Anstellungsbedingungen, als
mirlm(/frau im Jahr 2009 erwarten kann, mit Weiterbildungsmég-
lichkeiten.

Gerne stellen wir Ihnen diese interessante Stelle persénlich vor
und freuen uns auf lhre Unterlagen oder direkte Kontaktnahme:

Q

Hotels Ambassador und Opera
Martin Spycher, Stv. Direktor.
Falkenstrasse 6
8008 Ziirich
Tel. 044 2589898
www.ambassadorhotel.ch
958-561

RESTAURANTS

KAUFLEUTEN RESTAURANTS

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine/n
motivierte/n

Chef de Service fiir die Anlass- &
Bankettabteilung — 100%

Aufgaben:

Als Chef de Service Bankett sind Sie verantwortlich fiir die
Vorbereitung (Mise en Place) sowie reibungslose
Durchfiihrung unserer Bankett- und Seminaranlésse bis
1000 Personen.

‘Anforderungsprofil:

Um dieser anspruchsvollen Aufgabe gewachsen zu sein,
bringen Sie eine ab, bildung (Hotelfachschul
0. A.) und einige Jahre im.\ und Bank ich

mit. Ein freundliches, offenes und ko Auftreten,
vorbildliche Umgangsformen und ein gepflegtes dusseres
Erschemungsblld sind fiir Sie genauso selhstverstandhch wne
hschnittliche Ei; t hrinkte:
Qualititsdenken und die Liebe zum Detail.

Idealerweise sprechen Sie Schweizerdeutsch und haben sehr
gute Englischkenntnisse.

Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie uns Thre

o + 1
raftigen Bewer lagen an:

KAUFLEUTEN RESTAURANTS
Sharon Oh
Pelikanplatz
8001 Ziirich
personal@kaufleuten.com

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!
979575

~ gerechte Lésung Ihren Aktlvrtaten sind keine Grenzen gesetzt. Sie

~ des Backofﬁcea

Kundenberater Z

Als kompetenter Ansprje p,artner ﬁ]r die erwahnten Absatzkanéle

: gerne aﬁlésstfch eines pers&nhchq

BERGBAHNEN ¢
STEILSTE

HOTELS *« KONGRESSE
AHNRADBAHN DER WELT

Die PILATUS-BAHNEN mit 'der steilsten Zahnradbahn der Welt
und dem «Berg voller Moglichkeiten» bieten ihren Gésten aus der
Schweiz, Europa und Ubersee das ganze Jahr ein vielseitiges Ange-
bot an Freizeiterlebnissen. Auf 2132 m (.M. werden in den herrlich
gelegenen Hotels Bellevue und Pilatus-Kulm nicht nur die Ausflugs- und
Hotelgéaste verwohnt, sondern auch hervorragende Mdoglichkeiten: fiir
Tagungen, Familienfeste und Events aller Art und Grésse geboten.

Zur Verstédrkung unseres Hotel- & Gastronomieteams auf Pilatus Kulm
sowie Restaurants Krienseregg/Frakmiintegg/Chalet suchen wir fiir die
Sommersaison 2009 — ab April/Mai oder nach Vereinbarung bis Oktober/
November 2009 — Mitarbeitende, die unseren Gasten ein einmaliges Frei-
zeiterlebnis bieten wollen:

* JUNGKOCHE mit abgeschlossener Berufsausbildung

¢ HILFSKOCHE MIT ERFAHRUNG

* RESTAURATIONSFACHMITARBEITENDE mit abgeschlossener
Berufsausbildung

HOTEL RESTAURANT

A St A R M (G L

Q

BEGEGNUNG MIT AUSSICHT.

Arbeitsplatze mit Aussncht!
sniiche und fachliche Er

Mdochten Sie zum Wohl unserer Gaste beitragen?
Fiir die Sommersaison 2009 suchen wir:

- Réceptionist/in

- Serviceangestellte

- Chef de Service m/w

— Koch mit zusitzlicher Verantwortung
- Hauswirtschaftsangestelite
- Praktikanten m/w

Wenn Sie Menschen mégen und lhre Gaben in einem
lebhaften, christlichen Betrieb einsetzen méchten,
erhalten Sie gerne weitere Informationen von
Thomas Bettler.

Wir freuen uns auf Sie!
Tel. 033 847 13 41, 3706 Leissigen am Thunersee

Weitere Informationen zu diesen Stellen finden Sie unter www.pilatus.ch/
stellenangebote. Alle unsere Mitarbeitenden die auf Pilatus Kulm arbeiten

742-443

sind bereit, zirka zweimal pro Woche oben zu Ubernachten. Wochenend-
arbeit und flexible Arbeitseinsatze machen Ihnen nichts aus.

Unser Angebot: Wir. bieten lhnen eine befristete Anstellung, bei der
Selbstandigkeit und Eigenverantwortung gefragt sind. Es erwarten Sie ein
offenes und kollegiales Arbeitsklima in einer dynamischen Unternehmung
sowie ein aussergewdhnlicher Arbeitsplatz auf 2132 m .M. mit vorwie-
gend Tagdienst.

Wir freuen uns auf lhre yollsténdige und schriftliche Bewerbung mit Foto
an Ruth Oft, Leiterin Personal (Adresse siehe unten). Auch vollstéandige
Online-Bewerbungen an ruth.ott@pilatus.ch sind willkommen.

928-544

Quality.

dyﬁamxsche\ Persénhchkeit als

ich'-‘istadt

b

L Rest
LIMMATBRUCKE

¢

Restaurant Limmatbriicke
Raum Limmattal Kt, ZH

Fir unser gutblirgerliches Restaurant mit grosser Gar-
tenwirtschaft, ca. 150 Sitzplétze, suchen wir als Ergén-
zung in unser junges Team auf kommenden April oder
nach Vereinbarung eine/n fachlich versierte/n

Service-Fachmitarbeiter/in mit Fahigkeitsausweis
fur eine

Saison- oder Jahresstelle

Sehr gute Deutschkenntnisse, eine aufgeweckte, ausge-
glichene Art ist fir diese Tatigkeit die Voraussetzung.
Wir bieten Ihnen eine interessante und selbststandige
Tétigkeit und den Fahigkeiten entsprechende Entloh-
nung.

Ruhetage:

Mai-Sept.: Samstag

Okt.~Apr.: Samstag und Sonntag

Kost und Logis im Haus méglich.

Wenn Sie sich angesprochen flhlen, erwarten wir gerne
Ihre Bewerbung.

Robert Schneider

Restaurant Limmatbriicke
Niederholzstrasse 2

8951 Fahrweid

Tel. 0041 44 748 12 50
E-Mail: info@limmatbriicke.ch

Net: www.limmatbruecke.ch
972:570

mit Gebietsverantw rtun% die den'Berevch der Hotels, Restaurants

sowie die Grossisten optimal betreut

betreuen Sie Ihre Kun mit einem exklusiven Sortiment auslén-
discher Spitzenweine und erarbeiten fiir - jeden Kunden eine markt-

organlsuerenbegn n(und Promotionen mit Unterstlitzung

1 sunterlagen mit
ionen geben wir Ihnen

- _HRS Human Resource Services

- Rosshofgasse7, 4051 Basel
lefon 061 61 45 20, E-Ma lrbase!@hrs -network.ch
- etwork.ch

961-563

_—
Schwellenmitteli Restaurants
_Riviera Bern

An unvergléeichbar romantischer Lage an der Aare
liegen die Schwellenmiitteli Restaurants. Fiir das
attraktive Flussrestaurant Terrasse, das unverwech-
selbare italienische Restaurant Casa und die Ver-
anstaltungs-Lounge suchen wir junge, aufge-
stellte und qualifizierte Mitarbeiter.

TEAMLEADERI/IN SERVICE

Starke GastgeberIn mit Fihrungserfahrung fiir

Sommersaison oder Jahrestelle

SERVICEMITARBEITERI/IN

Jahresstelle, Teilzeit oder Sommersaison

BARMITARBEITER/IN

fiir die Sommerbar auf der Aareplattform,

auch Teilzeit und nur fiir Sommersaison méglich

BUFFETMITARBEITERIN

Teilzeit oder Aushilfe

Wir freuen uns auf Thre vollstindige Bewerbung mit

Foto und nehmen gerne mit Ihnen Kontakt auf.

Corina Briindler — Schwellenmitteli Restaurants,
Riviera Restaurants SA, Dalmaziquai 11, 3000 Bern 13
T 031 350 5008, www.schwellenmaetteli.ch

980-576
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Berufsschulen Samedan

Infolge Pensionierung des jetzigen Péchters suchen wir auf August 2009

Pachter/Pachterpaar

fiir die Mensa der Berufsschulen Samedan

Geboten werden: — Gut gehender Betrieb (Selbstbedienung)
— Mensa ist betriebsbereit eingerichtet
— Interessante Pachtbedingungen
- Geregelte Offnungszeiten wihrend des Schulbetriebs
— Selbststindige Tatigkeit

Verlangt werden: — Einfache, gute Kiiche
— Flair im Umgang mit Jugendlichen und Gésten
- Einsatzbereitschaft und Freude

Bewerbungen bis zum 10. Miirz 2009 an das Rektorat der Gewerbe-
schule, 7503 Samedan

Auskunft: G. Voneschen, Rektor, Telefon 081 852 50 71,

george.voneschen@berufsschule-samedan.ch fe 4

=
a3 o a1
21 e
;’YWTW;
Café Désiré
Dorfstrasse 39 - vis-a-vis Bahnhof - 6390 Engelberg
Telefon 041 637 2918
Wir suchen fiir unser Café-Restau-
rant (Tagesbetrieb) auf die Som-
mersaison freundliche, sprach- und
fachkundige

Servicemitarbeiterin

Unsere Géste verwohnen wir mit
saisonalen Tages- und A-la-carte-
Gerichten sowie hausgemachter
Patisserie.

Bitte senden Sié Ihre Bewerbungs-
unterlagen an:

Jérg und Annagreth Geiger
Café Désiré

6390 Engelberg

Tel. 041 6372918

E-Mail: cafe.desire@bluewin.ch
975-573

PUTZFRAU
GESUCHT

Wir suchen Sie, die gerne im Nebenerwerb
(bis 80 Stellen%) in fest zugeteilten Privat-
wohnungen die Putzarbeit erledigt. Wenn Sie
in der Woche 3 Stunden oder mehr Zeit
haben, und Ihnen das Putzen einer \Wohnung
Spass macht, dann schreiben Sie uns: 271-160|
PUTZFRAUENVERMITTLUNG.CH AG
Hardturmstrasse 253, 8005 Ztrich

Fur unser **Garni Hotel in Grindelwald
suchen wir per 1. April 2009 oder nach
Vereinbarung junge

e GAFA / Allrounderin

Wir erwarten eine abgeschlossené Aus-
bildung, gute Englisch- und Franzo-
sischkenntnisse und die Bereitschaft,
vor Ort zu wohnen.

Schriftliche Bewerbungen an:
Kirchhofer AG, Personalabteilung

Postfach 453, 3800 Interlaken - gg5.564

Spezialklinik fir:
Kardiologie/Medizin
Pneumologie
Schlafmedizin
Psychosomatik

Barmelweid

KLINTK

Die moderne Spezialklinik Barmelweid, eingebettet in eine wunderscho-
ne Landschaft oberhalb von Aarau, ist ein Akutspital und eine Reha-
bilitationsklinik mit 130 Betten. Die zum Bereich Hotellerie/ Facility
Management gehérende Abteilung Gastronomie Kiche ist fiir die Zube-
reitung der Mahizeiten fiir die Patienten und der Cafeteria zusténdig.

Das Gesundheitswesen befindet sich im steten Wandel und die Klinik-
gastronomie hat sich in den letzten Jahren sichtbar entwickelt. Um die
gesetzten Ziele zu erreichen — unseren Patienten, Mitarbeitenden und
Gasten, eine gesunde, ausgewogene und individuelle Erndhrung anzu-
bieten - suchen wir auf den 1, Mai 2009 oder nach Ubereinkunft einen
jungen, engagierten und selbststéndigen

Diatkoch fiir die kalte Kiiche 100 % (m/w)

Verfiigen Sie iber ein gutes Dienstleistungsverstandnis, sind teamféhig,
und haben Freude, unsere Géaste kulinarisch zu verwéhnen? Sind Sie
bereit, ein innovatives Kiichenteam, das Wert auf frische Produkte und
Qualitat legt, mit Ihrem Wissen und Engagement zu unterstiitzen? Weisen
Sie eine abgeschlossene Didtkochlehre auf und haben tberdies in der
Hotel- oder Restaurationsgastronomie 1-2 Jahre Berufserfahrung sam-
meln kénnen? Dann bieten wir lhnen eine interessante Tatigkeit in einem
modernen Umfeld und einer freundlichen Arbeitsatmosphére.

Flihlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie Ihre Bewerbung an:
Klinik Bar id AG, Per ienst, 5017 Barmelweid.

Detaillierte Informationen erhalten Sie durch Herrn Alexander Zubler, Leiter
Gastronomie Kiiche, alexander.zubler@barmelweid.ch, Tel. 062 857 24 08.

Besuchen Sie uns auf unserer Homepage: www.barmelweid.ch

918-585

Hotel Wellenberg - the place of
individuality
Wir suchen fiir unser gepflegtes First
Class ***Hotel Wellenberg mit 45 Zim-
mern, in der Altstadt von Ziirich gelegen,
auf anfangs Mérz oder nach Vereinba-
rung einen

Supervisor Housekeeping (w)

Sie sind eine jiingere Persénlichkeit (bis
23) mit abgeschlossener HOFA-Lehre
und kénnen sich gut vorstellen, ein klei-
nes Team zu leiten. Sie sind gepflegt,
kommunikationsfreudig und gerne be-
reit, zusétzliche Verantwortung zu tber-
nehmen. Sprachen D/E.

Eine spannende Herausforderung und
ein junges Team erwarten Sie. Ich freue
mich auf Ihre Bewerbung und stehe
Ihnen bei Fragen jederzeit gerne zur
Verfligung.

HOTEL WELLENBERG

Das Haus mit Ambiance im
Zentrum der historischen Stadt
Chur

Wir sind ein familigr gefiihrtes Stadt-
Restaurant mit einem gepflegten A-la-
carte-Service.

Wir suchen nach Vereinbarung eine/n

Chef de partie
Tournant

Jahresanstellung

Sie -haben bereits Berufserfahrung als
Koch gesammelt und wollen sich weiter-
entwickeln? Oder Sie haben bereits als
Sous-Chef gearbeitet.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungs-
reiche Tatigkeit in einem motivierten
Team.

Wir freuen uns auf lhre schriftliche
Bewerbung.

Heinz und Iris Frutiger

Restaurant Zollhaus

Malixerstrasse 1, CH-7000 Chur

www.zollhaus-chur.ch 281464

BAHNHOF RESTAURANTS‘BASEL

&

Fur unseren lebhaften Betrieb
im Bahnhof Basel SBB suchen
wir per 1. April 2009 oder
nach  Vereinbarung  einen

Jungkoch (m/w)

Sie (20-25 Jahre alt) verfiigen
tiber eine erfolgreich abge-
schlossene Lehre und méchten
lhre Fahigkeiten an einem viel-
seitigen und anspruchsvollen
Arbeitsort anwenden. Dann
freuen wir uns auf Ihre schriftli-
che Bewerbung mit Foto:

BERCHTOLD GASTRONOMIE AG
Herr Nicolas Ott
Centralbahnstrasse 14
4002 Basel

www.bahnhofrestaurants.ch
925-542

Teamleiterin/Teamleiter Cafeteria 90% v

Die orthopadische Uniklinik Balgrist mit angegliedertem Paraplegikerzen-
trum betreibt 147 Betten und ist allseits bekannt fiir hervorragende medi-
zinische Leistungen. Die Cafeteria ist im Eingangsbereich ein Treffpunkt
fiir Besucher, Patienten und Mitarbeitende. In der Funktion als Teamlei-
ter/in umfassen lhre Hauptaufgaben: Fiihrung der Mitarbeiterinnen,
Mithilfe beim Verkauf des Warenangebotes, Service und simtliche dazu-
gehorenden Arbeiten, Einkauf von Kioskartikel, Lieferschein- und Rech-
nungskontrolle sowie Sicherstellung einer gepflegten Prasentation und
Dekoration. Sie unterstiitzen uns auch bei internen Anléssen. Beste Voraus-
setzungen fiir die erfolgreiche Stellenbesetzung sind: Restaurations-
fachfrau/-mann EFZ oder Verkauferin/Verkdufer mit Lehrabschluss, einige
Jahre Berufs- und Filhrungserfahrung, sehr gute Deutschkenntnisse in
Wort und Schrift; Franzésisch und Englisch sind von Vorteil. Die Cafeteria
ist 7 Tage pro Woche gedffnet, deshalb sind Flexibilitit und Wochen-
endeinsatze selbstverstindlich. Der Umgang mit Menschen mit unter-
schiedlichen Bedtrfnissen sollte lhnen Spass bereiten. Team- und Kom-
munikationsfahigkeit sind wichtig und auch Humor soll seinen Platz haben.
Die Stelle kann ab 1. Mai oder nach Vereinbarung besetzt werden.

Einsatzbereit? Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte an: Uniklinik
Balgrist, Personaldienst, Forchstrasse 340, 8008 Ziirich. Fiir weitere Aus-

kiinfte steht Ihnen Frau V. Hanselmann, Leiterin Restauration,
Tel. 044 386 15 13, gerne zur Verfligung.

uniklinik
KOMPETENZ IN aewseuwebalgrlst

984-579

René Hélg, Direktor
Niederdorfstrasse 10
8001 Zrich

haelg@hotel-wellenberg.ch
www.hotel-wellenberg.ch

926-541

945553

Unsere Catering-Firma betreut die attraktiven Dreiseen-,
Aare- und Eventschifffahrten der BSG-Flotte sowie die
Brasserie Joran in Biel am See. Fur die Saison 2009
(ab April oder nach Ubereinkunft bis Oktober) bieten wir
folgende abwechslungsreiche Voll- oder Teilzeitstellen:

Teamleiterinnen/Servicemitarbeiterinnen
Kdche/Hilfskoche/Reinigung-Office

BIELERSEE
]

gastro

Bielersee-Gastro AG, Barbara Stahli, Badhausstr. 1a
2501 Biel, 032 3298822, www.bielersee.ch

oder per E-Mail an: gastro@bielersee.ch B

Das sind wir!

Top of Bad Ragaz J

Auf Sie wartet eine neue Herausforderung, eine nicht
alltégliche Stelle in einem traditionellen Schloss
mit internationaler Kundschaft. Bei uns sind
folgende attraktive Arbeitsplétze ab sofort
oder nach Vereinbarung neu zu belegen.

Entremetier w/m
Jungkdche w/m
Hotelfachangestellte (HOFA)
Servicefachangestellte
Kiichenangesteliter
(fiir Office und kalte Kiiche)

Suchen Sie einen teamorientierten Arbeitsplatz, bei dem
Selbststandigkeit und Kreativitat gefragt sind?

Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen.
Rufen Sie uns an, Tel. 081 302 4047 oder
info@schloss-wartenstein.ch
Schreiben Sie ganz einfach an:

HOTEL SCHLOSS WARTENSTEIN
Postfach 164
7310 BAD RAGAZ

916-534

Wir sind der grosste Fenen- und Fre|ze|tpark im Her-

zen der Zer , mi
von 4-Sterne- Hotellene, Feri
& Spa-Abteﬂung, Sport- und Erlebmspark sowie mo-
dernem

tiger Verbi

Zur Ergénzung unserer Fiihrungscrew suchen wir eine/n

Chef de Service m/w

Wir stellen uns eine kommunikative und frontorientierte
Persénlichkeit vor, die unserem jungen Team kompetent
vorsteht. Sie tiberzeugen uns durch ihr Organisationsta-
lent und die Liebe zum Detail. Sie sind verkaufsorientiert,
fiihrungsstark und verfiigen tber eine grosse Fachkom-
petenz. lhre Muttersprache ist Deutsch, mindliche
Franzosisch- und Englischkenntnisse runden lhr Profil ab.

Wir bieten Ihnen in einem interessanten und lebhaften Um-
feld eine abwechslungsreiche Aufgabe sowie diverse Mit-
arbeitervergtinstigungen.
Fuhlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie |hre
kompletten schriftlichen Bewerbungsunterlagen mit Foto
an Frau Beatrice Bucher, Telefon +41 41 825 50 20,
Beatrice.bucher@shp.ch

<

L%

SWISS HOLIDAY PARK
Immer ein Erlebnis

Swiss Holiday Park AG - CH-6443 Morschach - Telefon +41 41 825 50 50
info@shp.ch - www.swissholidaypark.ch

965-550
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| BURGENSTOCK
HOTELS & RESORT

Die Biirgenstock Hotels & Resort sind ein einzigartiges Hoteldorf im Herzen
der Zentralschweiz, 450 Meter (ber dem Vierwaldstattersee. Durch die
Einzigartigkeit unseres Resorts begeistern wir unsere Géste und unsere
Mitarbeiter/innen gleichermassen.

Zurk Verstarkung unseres Teams suchen wir per Méarz/April oder nach Uber-
einkunft:

Gouvernante fiir Park Hotel
F&B / Leiter Aussenbetriebe
Trainingsmanager
Souschef
Chef de partie/Patissier
‘ : . Servicefachangestelite
GRAND RESORT AUF DEM WEG % \ Réceptionsmitarheiter

Bad Ragaz ' 3 ; Portier
*EREE ZUM FUHRENDEN RESORT EUROPAS! Zimmermédchen

* Wir bieten eine interessante und abwechslungsreiche Tétigkeit in einem

dynamischen Team und ein hohes Mass an Selbststéndigkeit. Fiihlen Sie sich

- bereit fiir eine Zukunft auf dem Biirgenstock? Dann freuen wir uns auf lhre

: Ay + Bewerbung.
Wir begegnen dem Zeitgeist der Zukunft und fithren die histo-

risch gewachsene Tradition unseres Resorts in eine neue Epoche. o BURGENSTOCK HOTELS AG ¥

Die ein‘maligeb ‘Kombi'n'ation von Luxushotellerie, Gastronomie, / ; i i g;géeggggpgae?{jirzg%%niyf r:? tg:%’g;: :1 3 (montags und mittwochs)
Wellbeing, Gesundheit Business und Golf machen uns unverwech- hr@buergenstock-hotels.ch www.buergenstock-hotels.ch P
selbar und emngamb Gastfreundschaft heisst fiir unser miotiviertes | -
und engagiertes Team ein Mehr an chensquahtat in emem gross-

ziigigen Ambiente zu bieten. Durch einen Setvice von erlesener

Aufmerksamkeit machen wir dadurch fiir unsere Giste das «Hier

sein ist herrlich» zum einmaligen Erlebnis. Im Moment suchen wir:

GRAND HOTELS it 18/
Réceptionist/in ' 'Kéche Astenrestaurant
Butler. . : . Servicefachmitarbeiter/in
Concierge Friihstiickservice- B
“Etagengouvernante -\ 'mitarbeiter/innen {Teilzeibpt : ® 4 bR HEE Tk T &
Etagenportiers 1 Barfachniitarbeiter/in 4

Zimmermidchen Officemitarbeiter © | Ly o CASTELLO DEL SOLE

Leiterin Kinderhort Roomscrvicemil;arbeitei/il; £

TAMINA THERME

Mitarbeiter/innen: Saunameister/in
- Empfang/Kasse. - s Teamleiter/in:

- Bad-/Saunaaufsicht - ©° “~Badauficht

- Restatration 717 ik 17

Wir frcuen uns auf Thre (clektromschc) Bewerbung. «

Dctalherte Inf'ormatxonen zu aufgefiihrten Stellen sowie . i " Das Castello del Sole ist eines der fihrenden Hotels der Stidschweiz. Es wurde mehrmals
weitere Stellenangebote finden Sie unter: - v L ausgezeichnet, unter anderem im Jahr 2007 zum Hotel des Jahres GaultMillau und letzt-
www.resortragaz.ch/de/service/karriere 4 S 1 | mals im 2008 von der Sonntagszeitung als Ferienhotel Nr. 1 in der Schweiz. Unser
; e y ’ ; Restaurant «Locanda Barbarossan ( la carte) ist mit 17 GaultMillau Punkten bewertet. Der
exklusive SPA-Bereich verfiigt iiber eine Fldche von 2'500m? Den Gasten werden 38 luxu-
ridse Suiten und Junior-Suiten sowie 43 Zimmer angeboten. Der einzigartige Resort
umfasst 14ha.

/ ‘ CESTALTEN SIE MIT UNS DIE SAISON 2009.
GRAND HOTEL HOE z L WELTBEING & SPA SAISONDAUER VOM 3. APRIL BIS 25. OKTOBER!

S & BVENIS  GOLED 18-HOLE PCAICHAMPIONSHIPICOURSE
TAMINA THERME CASING BAD RAGAZ

Martin Hefti / Personalleiter
Fiir Fragen: Tel. +41 81 303 27 22
1 karrieren@gesortragaz.ch

Folgende Stelle ist durch eine kompetente Fachfrau mit Erfahrung in der 5* Hotellerie zu
F) it H ; besetzen:

R 3 e B HOUSKEEPING : 2, Etagengouvernante

Senden Sie uns lhre schriftliche Bewerbung mit Foto an-Frau P. Hungerbiihler, Leiterin
Human Resources. Wir freuen uns, mit Ihnen zusammen unsere anspruchsvollen Gaste
empfangen und verwdhnen zu diirfen.

«GAULTMILLAU HOTEL DES JAHRES 2007»
CASTELLO DEL SOLE
n‘_u_f_ HOTEL CASTELLO DEL SOLE - CH-6612 ASCONA

TREIAIS & -
Subs mm““d! TELEFON;‘A} ?l 79102 02 - FAX +41“9IJ7?2 ‘11 1: CHATEAUX.
24 0 977-574

Die 38 exklusivsten Luxushotels der Schweiz www.swissdeluxehotels.com
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Fiir unseren kleinen Gastronomiebetrieb
im Zircher Seefeld suchen wir per
1. Mérz oder nach Vereinbarung eine

Servicemitarbeiterin
(50-60%, Mo.-Fr. Mittagsservice)

mit Erfahrung. Es erwartet Sie ein jun-
ges, aufgestelltes Team. Wir freuen uns
auf lhre schriftliche Bewerbung per Post
oder E-Mail an Herrn Senn, Bar Restau-
rant Seehof, Seehofstrasse 11, 8008

Zirich oder reception@seehof.ch.

Lust auf einen heissen Sommer
in der Fischerbucht am Brienzer-
see, Berner Oberland? ’

Wir haben folgende sonnige Jobs
fur junge, aufgestellte Leute:

Service (deutschsprachig)
ab Marz/April
Serviceangestellte (m/w)
Sefa (m/w) fir
Serviceaushilfen (m/w)
Refa Lehrling (m/w)
Buffetmitarbeiter (w)

Kiiche ab Marz/April
Sous-Chef (m/w)
Chef de Partie (m/w)
Commis (m/w)
Praktikant (m/w)
Officemitarbeiter (m/w)
Infos unter Telefon 079 3421378
oder im (Fischer-)Netz
www.dulac-iseltwald.ch
803-476

A
A rT(STEL(S!,aut

ISELTWALD

bei Interlaken

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Fir unser ***90-Betten-Hotel im Her-
zen von Ztrich suchen wir per sofort
oder nach Vereinbarung eine frohliche

Réceptionistin
Arbeiten Sie gerne in einem kleinen
Team, sind sprachgewandt und brin-
gen Fidelio- und Berufserfahrung mit,
dann sind Sie genau unsere zukunf-
tige Mitarbeiterin.

Wir freuen uns auf lhre Kurzbewer-
bung an: Hotel Astor AG, Weinberg-
strasse 44, 8006 Ztrich.

684-395

INTERLAKEN

Wir suchen
per April oder
nach Vereinbarung

Servicefachangestellte/r
mit Erfahrung

Koch / Kochin

kreativ und selbstiindig
Hilfskoch /

Officemitarbeiter

~ Wir freuen uns auf Ihre

Bewerbung mit den
iiblichen Unterlagen.

Café de Paris, 3800 Interlaken

Alex Auderset, Marktplatz 14
tel 033 821 69 10 oalean

SV

catering & services

SV Schweiz ist die nationale Marktleaderin in der Gemeinschaftsgastronomie. Als professionelle Gast-
geberin bringen wir Genuss und Wohlbefinden in den Alltag unserer Géste.

Fiir das Schiffcatering Thunersee suchen wir fiir die Sommersaison 2009 per 1. Mai 2009 oder
nach Vereinbarung:

Leiter Kiiche/Koch/Hilfskoch (w/m)
Logistiker—Chauffeur (w/m)

Das Schiffcatering auf dem Thunersee umfasst 1 Salon-Dampfer und 8 Motorschiffe mit total rund
1'600 Restaurationsplatzen und ist fiir das gesamte Catering vom kleinen Motorschiff mit 60~ bis zum
400-platzigen Luxus-Liner fir Grossanlasse und Events verantwortlich.

Auf den Kursschiffen werden die Gaste mit einem abwechslungsreichen und saisonal wechselnden a la
carte Angebot verpflegt. Zudem werden regelmassig Caterings bei Charterfahrten durchgefihrt.

Ihr Profil

- Teamfahig

- Flexibel und belastbar

- Stresserprobt und qualitatsbewusst
- Gute Deutschkenntnisse

Wir bieten

- Dynamisches Team

- Entwicklungsmoglichkeiten

- Uberdurchschnittliche Sozialleistung

Weitere Auskiinfte: Philippe Derché, Kiichenchef, Telefon +41 33 334 52 37 oder www.sv-group.ch
Bitte senden Sie uns lhre schriftliche Bewerbung an:

SV (Schweiz) AG
Schiffcatering Thunersee
Postfach

CH-3600 Thun

964-566

und

o sich Angebot
Nachfrage trifft
htr stellenrevue —

der grosste Stellenmarkt
der Branche

Wir schicken Ihnen gerne unsere Mediadokumentation
Telefon 031 370 42 37, inserate@htr.ch




quhl/partners.

Mit einem
einzigen Telefon
18 Franken
sparen?

Das sind ja
ganz neue Seiten!

Bestellen Sie jetzt ein Schnupperabo der rundum neuen htr hotel revue und zahlen Sie

fiir 10 Wochen inspirierenden Journalismus und aktuelle Stellenangebote nur gerade

Fr. 25.— statt Fr. 43.—. Sie sparen mit jeder Ausgabe Fr. 1.80 gegeniiber dem Einzel-

htr

verkauf. Am besten noch heute anrufen: Telefon 031 740 97 93, abo@htr.ch. h ot e1 revue
www.htr.ch

Die Schweizer Fachzeitung fiir Tourismus Woéchentlich mit Stel en
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Express-Stellenvermittiung
Service de placement express

Tel. 031370 42 79
Fax 03137042 23

SUCHEN SIE QUALIFIZIERTE ARBEITSKRAFTE?

Unter den folgenden Stellengesuchen befindet sich vielleicht genau die Person, die lhnen noch gefehlt
hat. Mit einem Abonnement der Express-Stellenvermittlung erhalten Sie so viele Bewerbungstalons, wie
Sie wiinschen: wahrend 6 Monaten fiir Fr. 350.~, wahrend 1 Jahr fir Fr. 600.— (exkl. MwsSt.).

CHERCHEZ-VOUS DES TRAVAILLEURS QUALIFIES?

Parmi les demandes d’emploi ci-dessous, il se trouve peut-étre la personne qui vous manque. Abonnez-
vous au Service de placement express et vous recevrez autant de talons de candidatures que vous souhai-
teriez. Colts pour 6 mois: fr. 350.—~, pour 12 mois: fr. 600.— (TVA exclue).

Stellengesuche/ Demandes d‘emploi

Kiiche/cuisine
1 2 34 5 i 8 0 2 R T 7, 8 1 2 3 5 6 7 8
2732 Koch STCIE LEG sofort DIE Deutsch-CH 2746 Buffet/Kiiche/Allrounderin 50 CH sofort D BE/LU 2771, Allrounder/Empfang/Service 44  DE L-EG Marz D/EF/l  VSIBEISZIZHISG
2736 Kiichenchef 45 AT LEGsofort DIE 2747 Sefa 38 CH sofort D BE 2772 Réceptionistin 25 -CH Juni DI/ ZHITGISH/E0-80%
2738 Koch/Allrounder 20 CH sofort  DIE ZH 2748 Chef de Service 35 DE B sofort DIEM Ost-CH 2775 Betriebsassistent/Leiter 45 IT B nVer DIEFN ZH
2739 Kiichenallrounder 31 CH sofort -~ DIE/F Deutsch-CH 2749 Chef de Service/Sefa 39 IT C sofort  D/E/Fl  GR/GE 2778 Chef de réception 44 CH sofort  DIEIF Interlaken-+Umgeb.
2741 Sous-chef/Kii'chef 28 CH April DIFl) Tessin 2751 Chef de rang/Sommelier 58 IT: L = sofort D/E/FN . TIGR
2744 Koch 63 DE B sofot D 2756 Restaurantleiter/Gastgeber 60 CH n.Ver.  DE Zentral-CH
2745 Koch 23 CH sofort  D/E/F _ Inner-CHIZH 2757 Kellner 62 CH sofort  D/E/ ZH/BE/AG/LU Hauswirtschaft/ménage
2754 Koch/Sous-chef 4 CH sofort .~ D Interlaken 2760 Chef de Service/w 51 AT L-EG Mai DIEN zus.m.2761 SRl 3 4 B L6 T 8
2755 Kiichenchef 46 CH Mai DA AGILU/GR 2761 Barman/Barchef 54 AT L-EGMai DIEN 2us.m.2760 2734 Hauswirtschaftsleiterin 30 DE ~ C sofort  DIE/F SO/BE/AG/Heim/Spital
2759 Kii'chef/Alleinkoch 39 DE . L-EGsofort - D/E/ LU/BENVSIGR 2763 Servicelw 69 CH April DIE Bodensee/SG 2742 Zimmerfrau 25 BR. B sofort D/ BE
2764 Commis de cuisine 20 DE  B-EGn.Ver. D Gehobene Kiiche 2768 Sefa 28 CH sofort  D/E/F/l  Bern-Thun 2762 Zimmerfraw/Allrounderin 39 CH April DIFNl max. 60%/Bern
2765 Kochiw 29 CH sofort D Luzern+Umgeb. 2770 Kellner/Chefderang 49 ES = L-EGn.Ver. - D/E/f/l . BE-Oberl./ZH-Oberl/VD 2780 Hilfskraft/Lingeriew 24 RS B sofort D Bern+Umgeb.
2766 Kiichenchefin 29 CH Mérz DIF Bern+Umgeb. 2774 Sefa 47- DE L-EG Mai DIE ; e 2
2769 Kiichenhilfe Yol B sofot DA TI/BE-Oberl. 2776 Kellner/Chef de Service 37 CH n:Ver. Bern
2773 Patissiere/Gardemanger 39~ CH Marz D Bern+Umgeb. 2779 Buffet/Servicelw 35 HU = C  sofort DIE LU/ZG/OWINW
2777 Kiichenchef 46 CH Mai D AGIGR 2781 Sefa 21 CH April DIEIF ZHMG
2782 Alleinkoch/Kil'chef 61 DE  C n.Ver D/EFN Basel/Nordwest-CH 1 REFERENZNUMMER - Numéro des candidats
220 Beplt) Gnschte Position) - ion (position souhaitée)
Administration/administration 3 Alter-Age
Service/service Ao 3. 4 8¢ 6 7 8 4 Nationalitst — Nationalité
1 2 3514 Boob 7 8 2750 Réceptionistin 27 FR  L-EG April E/FIl TINS. 5  Arbeitsbewilligung — Permis de travail pour les étrangers
2733 Kellner. 59 CH sofort D/ BE 2752 Réceptionspraktikantin 22 CH n.Ver.  DIEF/ . GE 6 Eintrittsdatum — Datedentree
2737 Servicelw 19 CH sofort  DI/E/Fl  GR 2753 Réceptionist/Concierge 33 FR  L-EG'sofort = D/E/F/l < West-CH Ty SPH e - C
2740 Sefa/Bardame 23 CH April DIE/FI  Ausland 2758 Réceptionspraktikant 25 CH April EN Zilrich | 8  Artdes Betriebes/Arbeitsort (Wunsch) —
2743 Kellner 62 CH sofort  D/EFN  ZH 2767 Réceptionsprakt.Réceptionistin 28 SK B April D SO/BE Type d’établissement/région préférée (souhait)

981-577

Stellenbewerbung | Candida

SUCHEN SIE EINE STELLE?

Wenn Sie Erfahrung in der Hotellerie/Gastronomie haben, dann fiillen Sie am besten gleich den unten
stehenden Bewerbungstalon aus. lhre Angaben erscheinen wahrend 2 Wochen auf dieser Seite in der
htr hotel revue. Das Inserat ist fir Sie kostenlos.

Bewerbungstalon | Talon de demande d‘emploi

(Bitte gut leserlich ausfullen/Priére de remplir en capitales)

Gewiinschte Stelle/ Emploi souhaité:
Arbeitsbewilligung/Permis de travail:
Art des Betriebes/ Type d‘établissement:
Name/Nom:

Strasse/Rue:

Geburtsdatum/Date de naEsance:
Telefon privat/No de téléphone privé: i o : { o

Bemerkungen/Remarques:
Sprachkenntnisse/ Connaissances linguistiques:

Deutsch/Allemand: Franzésisch/ Frangais: Italienisch/ Italien: Englisch/Anglais:

CHERCHEZ-VOUS UN EMPLOI?

Si vous étes qualifié/e dans I'h6tellerie ou la restauration, remy le talon ci-d
paraitront gratuitement pendant 2 semaines sous cette rubrique dans htr I’hotel revue.

t vos données

Eintrittsdatum/Date d'entrée:

Jahresstelle / Place a I'année © Saisonstelle / saison O
Beyorzugte Region/Région souhaitée:
Vorname/Prénom:
PL/QM NEALigU:

Nationalitat/Nationalité:

Telefon Gesqhéft'/ No de téléphone professionnel:

(1=Muttersprache/Langue maternelle; 2 =gut/bonnes, 3=mittel/moyennes, 4=wenig/ fa/b/es)

Meine letzten drei Arbeitsstellen waren/Mes trois derniers emplois:
Betrieb/Etablissement: Ort/Lieu:

n

Funktion/Fonction: Dauer (von/bis)/ Durée(de/a):

2

3

Datum/Date:

Hiermit bestatige ich, dass die obgenannten Angaben der Wahrheit entsprechen./Le soussigné/la soussignée certifie 'authenticité de ces informations.

Unterschrift/. Signature:

htr hotel revue, Exp 130, Postfach, CH-3001 Bern / jobs@htr.ch

Ich bin mit der Bekanntgabe der Daten (Name, Adresse, Telefon etc.) einverstanden: O Ja = O Nein / J'accepte la publication de mes coordonnées (nom, adresse, téléphone, etc.): O-oui — © Non
Wenn nein, kénnen wir den ausgefilliten Talon nicht in der Zeitung publizieren. / £n cas de réponse negative de votre part, nous ne pourrons pas publier le talon dans e Jjournal.

Bitte mailen oder schicken Sie uns den vol?standlg ausgefiillten Bewerbungstalon an folgende Adresse: / Veuillez nous retourner le talon de demande dament rempli a I'adresse suivante:
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Suisse romande Nr. 7, 12. Februar 2009

Fede e
a@p Centre de AAu Pare: Hotel ‘.
Sornetan Fribours o

Hotel 4**** 136 lits, 2 restaurants, 1 bar, 1 dancing, LOTES RESEIQ?\':::‘,;‘;ARCADIA

11 salles de conférences, service traiteur, boutiques. beim Golfplatz und Lido, 10 Min. von
der Piazza entfernt. Zur Ergénzung un-
seres Teams suchen wir fiir die Som-
mersaison 2009 (Marz-Oktober) eine
Servicemitarbeiterin
fr unser Restaurant mit Terrasse.

Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbungsunterlagen mit Foto.

Familie M. Bolz

Le Centre de Sornetan, qui dépend des Eglises réformées Berne-Jura-Soleure,
a pour mission d’étre un lieu d’accueil, de rencontre et de formation. Situé
dans un magnifique cadre naturel au cceur du Jura historique, il met au con-
cours le poste ci-dessous:

POSTES DISPONIBLES

UN(E) 1(ER)ERE RECEPTIONNISTE
R ble du bon i opérationnel
- et administratif du département.
Votre profil : Au bénéfice d*une formation et d’une expérience de
quelques années dans un poste similaire,
Vous possédez un savoir-faire informatique (Word, Excel.)

%

Directeur du Centre de Sornetan
poste a 100%

Le poste recouvre les taches suivantes: Matiies dedi al d i Hotel Arcadia
— responsable de la gestion commerciale et financiére de I'établissement aftrise des langues allemande et anglaise. Via Patrizia 47
— organisation et planification du fonctionnement du Centre Autres langues un atout 6612 Ascona

— marketing ; Tel. 091 7911015
— gestion de I'entretien des immeubles Entrée : Février 2009 ou  convenir Y"%am d!a-:!
— secrétariat de I'association mogareadia.1 499-208

Merci nous envoyer votre candidature a :

Les exigences sont les suivantes: Au Parc Hétel - Rte de Villars 37

- formation hételiére ou commerciale 3

e i i g i i 1700 Fribour;
— expérience dans la direction d’un établissement hételier g
— esprit d’initiative ; 026/ 429 56 56
— ouverture a la spiritualité protestante denise.gallandat@auparc-hotel.ch 924-540 TN
- maitrise de I'allemand et bonnes connaissances en suisse allemand **

et anglais - sy
— maitrise des outils informatiques usuels x

Le titulaire sortant, M. Jean-Louis Jabas, se tient a disposition des personnes HOTRT CASA RERNG ASCONA.
intéressées (Centre de Sornetan, 2716 Sornetan, T 032 484 95 35) HOTEL CASA BERNO ASCONA

Fur die Sommersaison 2009

Notre site: www.centredesornetan.ch
(ca. Mitte Mérz bis Ende Oktober)

Appartement de fonction a disposition.
Entrée en fonction: 1¢ juin 2009 ou & convenir,

. . .
Svizzera italiana
suchen wir flir unser ***-Ferienhotel an einmaliger Lage
mit Panoramasicht auf den Lago Maggiore und die
Berge rund um Ascona folgende aufgestelite und
qualifizierte Mitabeiter/innen:

Les postulations accompagnées d’un curriculum vitae et d’une lettre préci-
sant les motivations sont a adresser au Comité du Centre de Sometan, Le
Rondez 2, 2716 Sornetan jusqu’au 28 février 2009 dernier délai.

HOTEL INTERNATIONAL AU LAC
80-Zimmer, renomiertes zentralgelegene

Hotel sucht auf Ende Mérz: ,
e b Administration: Empfangssekretérin

Le cahier des charges est a disposition & I'adresse susmentionnée ou . .
jabas@centredesornetan.ch St MA|TRE D HOTEL ?11/1 E%;(en Fremdsprachenkenntnissen
D,
RECEPTIONIST/IN ; .
c S B g éceptionspraktikantin
Als fachlich kompetente Perstnlichkeiten mit guten Fremdsprachenkenntnissen
verfiigen Sie tiber mehijéhrige (D/E/F)

~ Berufserfahrung; Sprachen I,D,FE.
Fam. Schmid, Hotel International au Lac
ViaNassa 68, 6901 Lugano

Tel: 091/ 922 75 41

Restaurant: Servicefachangestellte

(a la carte und Halbpension)

Aus- und Weiterbildung

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit Zeugniskopien und

i i i Foto an:
x x % ¥ X X ¥ X schmld@hotel-|ntemat|onai.ch 548-326 Bruno Caratsch, Direktion
s¢ WIRTEPRUFUNG! 5 F o5 Aeeona -

E-Mail: b.caratsch@casaberno.ch
www.casaberno.ch

Sie méchten lhre Zukunft sichern
und mehr Geld verdienen? Unser
moderner Fernkurs fiihrt Sie

Y direkt zum Ziel - ein Lokal unter Y§
Ihrer Fiihrung. Interessiert?

Member of

RetAss bu SiLencE
b swiss golf batels

¢ senden sie noch < Y
heute den Y
Coupon ein. d -
X cob X Stellengesuch
Sommersaison im Tessin
GASTROWIRT AG Osteria della Posta, 6827 Brusino
| Badenerstrasse 678, 8048 Ziirich | Ich, w, 25, Schweizerin suche ab sofort Arsizio. Direkt am Luganersee
Name: | fur Februar/Mérz oder nach Vereinba- Zur Ergénzung unseres Teams suchen
Strasse: rung Stelle als wir fiir die Sommersaison 2009, Mai
F 1 Barangestellte bis Ende Oktober
i Habe Erfahrung in dieser Branche und Ty
IBeruf: Alter: ‘ spreche gut Englisch. elnel n Seﬂllcefacll
wusn_rr 7j | Tol 0786341008 we || @ngestellte/n
und
einen Commis de cuisine

ltalienische  Grundkenntnisse im
Service sind von Vorteil.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungs-
unterlagen mit Foto.

° Rico Rapelli
Stellenvermittlungen Osteria della Posta
Lungolago
Wir vermitteln gratis gute Stellen in 652? B,ﬁsim ‘Arsizio e | i
guten Hotels der ganzen Schweiz fiir Tel. 091 98024 80 | - ES \DE “ﬁ; .

DOMINO GASTRO §

Paréonal < Vertsat qualifiziertes Hotelpersonal. e

e P Verlangen Sie das Anmeldeformular.
wisconinogastio,d Stellenvermittiungshbiiro Hotelia
A. Noth, Bollwerkstrasse 84, 4102 Bin-

Tel. 055 4155280 y
personal@dominogastro.ch ningen (Schweiz). Tel./Fax 061421 1009
www.hotelia.ch

fiir Bewerber kostenlos. 361-201

IMPRESSUM
"hotel revue - stellen revue / marché de I'emploi
Der Stell kt fiir Hotell _'. astre i i und Freizeit % Termine: .
Lemarch¢ detemplol pour Phit b 2 LS ~ Ausgabe Nr. 8/2009 Nr. 9/2009 Nr. 10/2009 Nr. 11/2009
\*,‘:,’,ggsfgge,{e/dEﬂ;Eggf;*‘Eﬁ}':;'ii“;zzzgg‘i“; E ~ Erscheint 19.2. 2009 26.2.2009 5.3.2009 12.3.2009
Monbijoustrasse 130, Postfach, 3001 Bern, Telefon 031 370 42 22, Telefax 031 370 42 23 — Anzeigenschluss Mo. 12.00 Uhr  16. 2. 2009 23.2.2009 2.3.2009 9.3.2009

Chefredaktion / Rédactrice en chef: Elsbeth Hobmeier
Verlagsleitung / Chef d'édition: Barbara Kénig
Kundenberatung / Conseiller & la clientele: Michael Miiller, Béda-Urs Schénenberger
igen-I dienst/Service des : Angela Di Renzo, Delia Piscopo, Patricia Nobs Wyss
E-Mail: inserate@htr.ch / www.jobs.htr.ch

Anzeigentarif (pro mm und Spalte) / Tarif des annonces (par mm et colonne):

— Frontseite / Premiére page: Fr. 1.70 (exkl. MwSt. / sans TVA)

— Direktion / Direction Fr. 1.60 (exkl. MwSt. / sans TVA) fuag i T —
| Zeitung p von D Wﬁ%?d nz

Herstellung / Production: Biichler Grafino AG / Druckzentrum Bern, 3001 Bern

WEMF-beglaubigt 2007/08 / controlés REMP 2007/08, verkaufte Auflage / tirage vendu: 10 092, Gratisauflage / tirage gratuit: 1289
(Druckauflage / tirage imprimé: 18 000)

Kaderangebote / annonces cadres / Tourismus Fr. 1.60 (exkl. MwSt. / sans TVA)
Stellenangebote / Offres d'emploi: Fr. 150 (exkl. MwSt. / sans TVA)
Stellengesuche / Demandes d'emploi: Fr. 150 (exkl. MwsSt. / sans TVA)
Zuschlag Aufschaltung Internet: 1 Wo. Fr. 50.—, 2 Wo. Fr. 70.—, 1 Mt. Fr. 100.— (pro Anzeige)
1 GzD bis Freitag vor Erscheinen moglich — weitere GzD kosten pro Auszug Fr. 30.—

(39 Tk e
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