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Der grosste Stellenmarkt der Branche

Le principal marche de 1'emploi
de la branche

marche d’emploi

htrhotelrevue Nr.5/29.Januar 2009

N@W’ Ch@l?l@\%’lg@ www.gastrojob.ch § 'l(n?altul SO g

| g 4 L y adefstellen’, . e -5

Personalberatung ¢ Vermittung reception@hotelleriesuisse Topjobs und Gastroprofis — ganze Schweiz "
Deutsche Schweiz ............. 4-1
ACTINE L ADIRG ENG Fiir Kader- und Fachstellen in Svizzera taliana .. v cre  rwdvs oxie - 1

i bestausgewiesene Hotel- und Schliisselkompetenzen fiir I P

TAKE YOUR CHANCE Gastronomie-Betriebe. den Hotelempfang e : Bletfiatinnol husuRnmi o 12
s Gabriela Weber Stellengesuche . .........cvnin.. -
www.activegastro.ch Telefon 044/201 24 66 Gast r(‘)l b - Suisse romande ... .......... ... -

Seestrasse 160, 8002 Ziirich ' 0 1 ;
“";‘Liﬁfﬁ"&ig”zﬁﬂ‘hb" gabriela.weber @newchallenge.ch W e MnON Telefon 041 4182333  info@gastrojob.ch L etitolg e e i
WWW. hall ch i i S ot A Demandes d'emploi................. -

Sie sind der Profi
Gastfreundschaft auf oberstem Level Durch i ive F €& B-Angebote Mehrwert fiir Kunden

Tavolago - Gastronomie zu Wasser und Land

Als Tochtergesellschaft der Schifffahrtsgesellschaft des Vierwaldstattersee verfiigt die
Tavolago AG iber eine ausgezeichnete Infrastruktur und ein grosses logistisches
Know-How, um neben der Gastronomie "zu Wasser".auf den 20 Dampf- und Motor-,
schiffen auch "zu Land" in unseren Bistros, der Mensa HSLU-SA, Kiosken und bei
Caterings einen optimalen kulinarischen Genuss zu garantieren. Ab Mitte dieses
Jahres darf die Tavolago nun auch fiir das gastronomische Wohl der Géste in der
Swiss Life Arena und in der Messe Luzern sorgen.

Fur die erfolgreiche Eréffnung, Integration und Flhrung der Betriebe suchen wir ab
Februar 2009,0der nach Vereinbarung einen

Leiter "Gastronomie zu Land" (m/w)
Mitglied der Geschaftsleitung

Ihr Aufgaben- und Verantwortungsgebiet:

 Operative Fiihrung des Geschaftsfeldes "Gastronomie zu Land" als eigensténdiges
Geschéftsfeld mit 9 Betrieben, rund 80 Mitarbeitenden und circa CHF 8 Mio. Ertrag

« Betriebswirtschaftliche Fiihrung inkl. Budgetierung und Umsetzungscontrolling

« Konsequente Weiterentwicklung und Ausbau des Geschéftsfeldes

» Coaching und Entwicklung von Fiihrungskréften und Schiiisselpersonen

« Uberwachung der Qualitat, des Angebots und der Einhaltung der Standards

« Eigenstandiger operativer Verkauf und Durchflihrung von Grossaniéssen

» Ansprechpartner der Key Accounts der Betriebe

Unser Anforderungsprofil:

* Abgeschlossene Ausbildung im Gastgewerbe

¢ Dipl. Restaurateur HF/FH

« Weiterbildung im Bereich Finanzen von Vorteil

¢ Erfahrung im Aufbau und der Fihrung von Betrieben

¢ Finanzmanangement-Kenntnisse mit Fokus Gastronomie

* Organisations- und durchsetzungsstark, verantwortungsbewusst, l6sungsorientiert

Wollen Sie sich gemeinsam mit uns weiterentwickeln? Dann freuen wir uns auf Ihre
komplette und aussagekréftige Bewerbung per Post oder Mail.

Tavolago AG

Samuel Voros, Geschéftsleiter Tavolago
Werftestrasse 5, 6002 Luzern
s.voeroes@tavolago.ch

N

Quality.
Our Passion.

y 4 \
LA B VIR
ETAVOLAGO CWALDSTATTERSEE

741-442

generieren. Die Wettbewerbsvorteile einer Schweizer «Hospitality-Gruppe» mit mehreren Hotels im
Topsegmem optimal nutzen. Verantwortung fiir mehrere Spitzen-Restaurants, F & B-Outlets und Banqueting
Im Team kte Ziele erreichen. - Sind das Herausforderungen fiir Sie? Dann heissen
wir Sie bei unserem Auftraggeber - ein Blue Chip der Branche -~ herzlich willkommen.
Hervorragende Dienstleistungen, hoher Bekannheitsgrad auch iiber die Landesgrenzen hinaus und einzig-
artige Infrastruktur haben dem Unternehmen - Sitz an attraktivem Standort in der D-CH - einen ganz
besonderen Stellenwert im Markt verschafft. Hier kommen Sie ins Spiel: Als iiberzeugender Gastgeber «Typ
Hotelmanagen» mit Gespiir und klarem Fithrungsstil tragen Sie aktiv dazu bei, den zukiinftigen ehrgeizigen
Performance-, Quality- & dards-Vorgaben zum D zu verhelfen.

Vizedirektor mw
fdr den Bereich Corporate Food & Beverage

Fiir diese spannende und ausbaubare Executive Position bendugen Sie mehrere Jahre internationale
Erfahrung als F & B Manager und | ‘miissen wissen, wie in Strukturen
ablaufen. Sie kennen die Kundenbediirfnisse und Kennzahlen grosserer Luxushotels a fonds und haben
Erfahrung in Sachen Fithrung mehrerer Teams bzw. starker Departement Heads. Rhetorisch sind Sie fit;
sprachlich auch: D/E/F sind ein Must.

Sie sind th abgeklirt, brillant auf allen Ebenen und sehen eine an Sie gestellte
hohe Erwartungshaltung als $teigbﬁgel zum Erfolg. Auf den Punkt gebracht: Sie sind der Profi! Wenn Sie
also die ultimative Herausforderung suchen und einen gehdrigen Touch «Swissness» mitbringen, soliten wir
uns unbedingt kennen lernen. Fiir den Erstkontakt reicht uns Ihr Lebenslauf mit Foto via Mail oder hr
Anruf. Ausserhalb der Biirozeiten erreichen Sie mich auf Mobile +41 79 402 53 00. ¥

Ralf-Ansgar Schéfer

Uberlandstr, 103 - 8600 Diibendorf
SC HAEFE R & PA RTN E R Tel. 044 802 12 00 - Fax 044 802 12 07
5 www.schaeferpartner.ch
Human Resources Consultants ansgarschaefer@schaeferpartner.ch

565-341

RESTAURANT *CAFE/BAR*VERANSTALTUNGEN

Im Sommer 2007 haben wir im Gebéude der Bank Clariden Leu an der
Borsenstrasse/Fraumiinstergasse mitten im Herzen Zirichs das Restaurant Metropol
erdffnet. Mit unserem Konzept haben wir neue Akzente in der Zircher Gastronomie
gesetzt. Als urbanes Restaurant werden hier aussergewdhnliche Highlights aus der
ganzen Welt angeboten. Mit seiner einzigartigen Infrastruktur und seiner stilvollen
Atmosphére, verbunden mit einem Top-Service ist das Haus mit Konferenzraumen,
einem a la carte Restaurant auf Gault Millau Niveau und einer Café-Bar ausgestattet.

Wir suchen nach Vereinbarung eine frontorientierte Personlichkeit als

Direktor/in

In dieser Funktion leiten Sie den Betrieb nach betriebswirtschaftlichen Grundsatzen,
fiihren vierzig Mitarbeiter sozial kompetent, begeistern mit Motivation und als Vorbild.

Mit Threr langjéhrigen Erfahrung, Ihrer (iberzeugenden Ausstrahlung und Ihrer
Personlichkeit sind sie der Ansprechpartner fiir unsere hochstehende Klientel. Sie
zeichnen sich durch unternehmerisches: Denken mit Weitsicht, mit ausgepragtem
Organisationsflair sowie einem teamorientierten Arbeitsstil aus.

Wir kultivieren ein Klima fiir gute Ideen und bieten . eigenverantwortliche
Selbststandigkeit mit * allen Entwicklungsmoglichkeiten  einer - expandierenden
Unternehmung.

Reizt Sie diese vielseitige Aufgabe in einem dynamischen Umfeld, dann freuen wir
uns auf Ihre volistandige Bewerbung an: Kramer Gastronomie, Simone Strassle,
Leiterin Human Resources, Herdernstrasse'56, Postfach 1767, 8040 Zirich,

Tel. 044 406 85 20 www.kramergastronomie.ch
732-433

ZURICH AMBIANCE

LIFESTYLE TRADITION DREAMS
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734-435
Ein «altes Haus» und ein junges,
flexibles, aufgestelltes Team

suchen Sie, eine/n

initiative/n
Betriebsleiter/in

um gemeinsam alle involvierten
Ressourcen zu koordinieren.

Sie sind eine frontorientierte und
flihrungsstarke Persénlichkeit, die
mit Passion unseren Ganzjahres-
betrieb mit 17 Hotelzimmern,
Restaurant, Bar und diversen
Bankettraumen fiihren will.

Sie bringen eine gastronomische
Grundausbildung mit, haben be-
reits Erfahrung in Betriebsleitung/
Administration und leben das
Credo «es bizeli mee...»

Spricht Sie diese Aufgabe an und
haben Sie ein «sonniges» Gemdt,
dann freuen wir uns, Sie
kennenzulernen.

TBotel Sonne
Marktgasse 1, 5620 Bremgarten
elisabeth.seiler@sonne-bremgarten.ch

‘Gastroconsult ¥

UNTERNEHMENSBERATUNG FUR HOTELLERIE & RESTAURATION

Im Auftrag unseres Kunden suchen wir fir eine:

Ferienwohnungssiedlung im Wallis mit rund 1200 Belegungswo-
chen, dazugehérendem Restaurant (zurzeit drittvermietet) und klei-
nem Hallenbad, mit hauptsachlich Winterbetrieb und reduziertem
Sommerbetrieb, ab Mitte Mérz 2009 motivierte, flexible und unter-
nehmerisch denkende Allrounder als

Betriebsleiter(in) mit Partner(in)

Anlorderungen ’
W|r erwarten eine ausgewiesene Erfahrung in den Berenchen Admi-
Marketing, P: 1, Rezeption, Anil , Wa-

scherei, Minishop, Wohnungsreinigung, Hauswartung und Wellness.
Die Nahe zu Skisport und Tourismus sowie Fiihrungserfahrung,
Teamfahigkeit und Freude am Umgang mit Menschen sind wichtige
Eigenschaften.

Idealerweise bringen Sie eine kaufmannische und handwerkliche
Grundausbildung mit guten Fremdsprachenkenntnissen mit. Zudem
sind sie sich an selbstandiges Arbeiten nach Budgetvorgaben ge-
wohnt. Wohnsitznahme in der Anlage ist erwiinscht. Der Besitz des
Kantonalen Fahigkeitsausweises zum Fiihren von Restaurationsbe-
trieben ist von Vorteil.

Wir bieten:

Angenehmes Art einen vi 1 und i iten
Aufgabenbereich in aufstrebendem Ferienort, inmitten herrlicher
Bergwelt. Zeitgemasse Anstellungsbedingungen und die Chance
sowohl die persénliche als auch die Entwicklung der Feriensiedlung
weiter positiv voranzutreiben.

Sind Sie interessiert?

Wenn Sie sich als Einzelperson oder Paar fiir diese dynamische
Stelle angesprochen fiihlen, erwarten wir mit Interesse Ihre schriftli-
che Bewerbung mit Foto, Lebenslauf und Referenzen bis

9. Februar 2009 an:

Gastroconsult AG

Tina Miller

Standstrasse 8 / Postfach / 3000 Bern 22 *
Telefon 031 340 66 29

tina.mueller@gastroconsult.ch

www.gastroconsult.ch
618356

SENIOREN-APPARTEMENTS
A 4 < EGGHOLZLI

Unser Betrieb verfiigt Uber 137 Appartements mit ca. 170
Bewohnerlnnen eine Pflegeabteilung mit 26 Benen far
Lar 24 Ga und ein
Restaurant.

en, mer

Per Mérz 2009 oder nach Vereinbarung suchen wir eine/n:
Hauswirtschaftliche(n)
Betriebsleiterin, -leiter
(80 — 100 %)

Ihr Tétigkeitsbereich:
Sie flhren das Reinigur planen und c 1 die
regelmé@ssigen  Reinigungen . der Senioren-Wohnungen und
allgemeinen = Raumlichkeiten und stellen den Einkauf der
Reinigungs- und Verbrauchsmittel sicher. Sie sind verantwortlich
fur verschiedene  administrative Arbeiten, unterstiitzen' den
in der Inventar itung und Kalkulation mit
CalcmenuA Die  Bedienung . unserer. Rezeption als
Ferienablosung und das Ubernehmen von Pikettdiensten runden
das Tatigkeitsfeld ab.-Sie arbeiten in einem sechskopfigen
Verwaltungs-Team und = sind direkt dem Geschaftsfiihrer
unterstellt.

Sie bieten:

Eine hauswirtschaftliche Ausbildung mit Erfahrung in der
Hotellerie:; Heim “oder Spitalbranche und sind sich gewohnt,
Mitarbeiterinnen zu filthren. Sie verfligen (iber kaufmannische
Kenntnisse (Hotelfachschule, Hauswirtschaftliche Betriebs-
leiterinnen oder ahnliche Ausbildung) und fiihlen sich sicher im
Umgang mit ,MS-Office” Programmen. Sie schatzen den Kontakt
zu alteren Menschen und kénnen auf ihre Beddrfnisse eingehen.

Wir bieten: \
Eine modern eingerichtete . Infrastruktur, ein attraktives
Arbeitsumfeld mit zeitgemasser Entlohnung und Sozialleistung.

Fihlen Sie sich von dieser Aufgabe angesprochen und reizt Sie
die Herausforderung, dann senden Sie Ihre vollstandige
Bewerbung an:

Rudolf Flieli, Senioren-Appartements Egghdlzli,
Weltpoststrasse 18, Postfach 271, 3000 Bern 15

Tel: 031/350 66 66 / www.egghoelzli.ch TR
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Engadin St. Moritz, die Tourismusorganisation im Oberengadin,
hat den Auftrag das touristische Angebot des Tals weltweit zu ver-
markten.

Weiter betreut die Destination die Géste vor Ort und ist diesen mit
Rat und Tat behilflich, den Aufenthalt im Engadin so unvergesslich
wie moglich zu gestalten.

Wir suchen per 1. Juni 2009 oder nach Vereinbarung eine/n

Leiter/in Produktmanagement (100%)

Der Bereich Produktmanagement umfasst den Prozess von der Ent-
wicklung und Bundelung von marktgerechten Produkten bis hin zur

Vor

g und Umset: von Marktbear rahmen

in enger Kooperation mit den Bereichen Sales und Public Relations

sowie dentouristischen Leistungstrég

nund VPartnern

von Engadin St. Moritz.’

Sie sind Mitglied der Geschaftsleitung von Engadin St. Moritz. Als
Leiter/in Produktmanagement koordinieren Sie ein Team von drei

Mitarbeitenden und tragen die Prozess-, Budget- und Kostenverant- |

wortung im Produktmanagement.-Weiter betreuen Sie die Schnitt-
stellen zu lokalenTouristikern.

Anforderungsprofil

Sie

Mehrjahrige Marketmgarfahrung anourlsmus von Vorteil Uberlandstrasse 255
Hohe Lei und absol lntegmat 8600 Diibendorf s
Hilfsbereitschaft, Belastbarkan und ausgepragte Di =
orientierung
Gewinnender Umgang mit Kunden und Partnern
Féhigkeit und Bereitschaft, sich und die Organisation standig wei-
terzuentwickeln
Miindlicher und schriftlicher Ausdruck in deutscher Sprache sowie
miindlicher Ausdruck in italienischer und englischer Sprache
RESTAURANT/BAR
darauf, die fiir das b bende Ober-
:ngat;lin auf andere zu iibertragen? Wir freuen uns auf lhre Bewer- Gastgeber gesucht!
ung 7
Li e LR e Das kti Bloom mit Bar/Lounge gehort zum
Es erwartet Sie eine anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit in einem Park Hotel Wi dem fii der Region. Zur
faszinierenden Umfeld mit Arbeitsort St. Moritz. Ver el B

Fundierte Ausbildung in Marketing

|

FLIEGER-FLAB-MUSEUM

’%;E{STAUEANT

Unser Restaurant ist eingebettet in das )
Flieger-Flab-Museum in Diibendorf.
Zurzeit steht das Restaurant im Umbau und
bietet spater fiir 200 Gdste Platz.

Zur Neuer6ffnung ab 3. Marz 2009 suchen wir:

Kiichenchef (w/m)

Vollzeit

Servicemitarbeiter (w/m)
Vollzeit und Teilzeit

Sind Sie erfahren; flexibel, zeigen Eigeninitiative und
behalten auch in hektischen Situationen einen kithlen Kopf,
dann senden Sie uns noch heute Thre vollstindigen
Bewerbungsunterlagen mit Foto.

Air Force Center
Restaurant Holding
z. Hd. Nicole Matthey-Doret

Haben wir-Sie neugierig gemacht? Dann senden oder mailen Sie lhre
Bewerbungsunterlagen (mit Bild) an:

Michael Baumann, Engadin St. Moritz, Via San Gian 30,

7600 St. Moritz, Tel. +41 81 830 0922

michael.b

nann ch, www. din.stmoritz.ch

748-448

Das einzigartige 4**** Hotel mit 36 Zimmern, zwei Restaurants,
einer Bar und der Gartenterrasse direkt am Inn.

Sind Sie Gastgeberin aus Leidenschaft? Haben Sie das Gespiir
fiirs Geschéft und organisieren Sie gerne? Gehéren Reservations-
management, Fremdsprachen (D/I/E) und Fiihrungsstérke zu lhren
Kompetenzen? Sind sie gerne Vorbild und iibernehmen Sie gerne

Verantwortung?
Auf Frithling/Sommer 2009 suchen wir eine

Chef de Réception

die auf diese Fragen mit einem iiberzeugten Ja antwortet.

Dank Ihrer guten Fachausbildung und einigen Jahren Erfahrung be-
herrschen Sie das Front Office System Fidelio (Suite 8) oder sind
gewillt, es zu erlernen. Sie sind eine geschickte Verkduferin und
haben den Ehrgeiz, eine optimale Belegung zu erreichen. Die tégliche

handlt

Korr denz und das Reser

fallen Ihnen leicht. Die

Herausforderung, das 8-képfige Beherbergungsteam (Récep-tion,
Etage und Portier) zu fiihren, nehmen Sie gerne an. Dank Ihrer sozialen
Kompetenz und |hrer Belastbarkeit coachen Sie die Mit-arbeitenden

souveran.

Sie teilen mit uns den Sinn fiir hohe Qualitét, ehrliche Gastfreund-
schaft und personliche Gastebetreuung und setzen alles daran,

die Erfol hichte unseres beliet

Hauses weiterzufiihren.

Wenn Sie sich in dieser anspruchsvollen und faszinierenden Aufgabe
sehen und sich vorstellen kdnnen, mehrere Jahre im Engadinzu leben,

sind Sie fiir uns die richtige Partnerin,
Ich freue mich auf lhre schriftliche Bewerbung mit Foto.

Hotel Chesa Rosatsch
Direktion: Ueli Knobel
7505 Celerina/St. Moritz
direktion@rosatsch.ch

746-447

Teams suchen wir per sofort

oder nach ung einen

Restaurantleiter (m/w)

Sie sind Gastgeber mit Leib und Seele und nichts liegt lhnen so am
Herzen wie die Betreuung Ihrer Géste. Ihre Freude am Beruf ist eine
Bereicherung flir unser Team, das Gastgewerbe ist Ihre Leidenschaft.
Fur diese Schitsselposition in unserem Haus suchen wir eine echte
Grosse.
Ihr Aufgabengebiet umfasst die Filhrung des Restaurants Bloom an der
Front.Sie sind tlich fiir Ihre , die Ki i und
den reibungslosen Serviceablauf.

Sie suchen eine langfristige Herausforderung in einer gesunden und
familidren Unternehmung. Ihre Loyalitat, Flexibilitat und gepflegte
Umgangsformen, Ihr hohes Verantwortungsbewusstsein und grosser
Einsatzwille zeichnen Sie aus.

Wir haben hochgesteckte Ziele. Helfen Sie mit bei der Umsetzung!
Wir freuen uns, Sie schon bald kennen zu lernen.

)

Bitte senden Sie uns Ihre volistandige, aussagekraftige Bewerbung mit
Foto: Park Hotel 4, 8402
+41 52 265 02 65, www.phwin.ch

Puja Sethis Direktorin
puja.sethi@phwin.ch

655-380

Allfinanz

Tmnobilien

al tr lmo‘

Das zur Zeit in der Realisierungsphase stehende Projekt "Woh-
nen im Park" in Appenzell umfasst auch die Erstellung eines
Gastgewerbe-Betriebes. Fiir dieses grossziigig und heimelig ein-
gerichtete Restaurant suchen wir im Auftrage der Bauherrschaft
auf den 1. Dezember 2009 eine/n bestens ausgewiesene/n

Mieter / in

Dieses neue, im Zentrum von Appenzell liegende Restaurant mit
modernem Ausbaustandard befindet sich an der Gaiserstrasse
10. Der Betrieb umfasst nach!olgende nutzbaren Betriebskapazi-
téten:

+ Restaurant mit 52 Sitzplatzen

+ Alpsteestobe mit 32 Sitzplatzen

# Lounge mit 12 Sitzplatzen

+ Terrasse / Garten mit 56 Sitzplatzen

+ diverse Aussen- und Tiefgaragenparkplatze
Ferner steht eine gut ausgestattete Gastronomiekiiche mit
genligend Lagerraumlichkeiten und Abstellflachen zur Verfi-
gung. Beste Voraussetzungen, um die kulinarischen Wiinsche
der verschiedenen Gaste und Gruppen erfiillen zu kénnen.
Dieser Betrieb eignet sich hervorragend fir eine/n Unterneh-
mer/in oder ein Unternehmer-Paar. Wenn Sie bereit und gewillt
sind, sich einer anspruchsvollen Aufgabe zu stellen und Ihr
Gastronomiekonzept umzusetzen, nutzen Sie diese einmalige
Chance.
Die Mietzinskonditionen sind in jeglicher. Hinsicht moderat,
belohnen lhren Einsatz und sichern Ihnen Ihre Zukunft. Auch
jungere im G
haben mit diesem Angebot die Mdglichkeit, ihr Berufsziel zu
verwirklichen.
Fihlen Sie sich angesprochen und/oder haben Sie Fragen?
Auskunft und weitere Informationen erteilt Ihnen gerne Herr Fefi
Sutter, Telefon 071 788 02 02. Ihre Bewerbung mit den Gblichen
Unterlagen senden Sie bitte an: altrimo ag, zh Herrn Fefi Sutter,

Appenzell

Weissbadstrasse 1, 9050 Appenzell. 721-425
; . 3
CH-9050 Appenzell  CH9016 St.Gallen  CI.9100 Herisan
Tel. 071 768 02 02 Tel. 071 24304 04 Tel 071 350 07 07
Fax 071 7880200 Fax 071 430800 Fax 071 35007 09

Internet: wawwaltimo.ch EMail info@altrimo.ch
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YACHTSPORT
RESORT"

[l /CrDEMY CLUBHOUSE - MARINA -

Im Friihjahr 2009 erdffnen wir am
Lago Maggiore das im Stil eines monddnen
Yachtclubs gefiihrte YACHTSPORT RESORT.
Fiir diesen neuen Treffpunkt mit
Spitzengastronomie und exklusiven
Gistezimmern suchen wir noch erfahrene
Mitarbeiter.

Sous-Chef
Kdoche
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung

YACHTSPORT RESORT SA
Human Ressources, Al Lago, CH-6614 Brissago

652-378

[

KKL

culture convention cuisine

=

ALTES TRAMDEPOT

BRAUEREI & RESTAURANT

Fiir unser lebhaftes Restaurant mit integrierter Bierbraue-
rei suchen wir ab Mérz 2009 einen engagierten

CHEF DE SERVICE (M/W)

Aufgabenbereich:

Gastebetreuung, Bankett- und Serviceorganisation, Mit-
arbeiter-Coaching, Kontrolle der Tagesabrechnungen,
Qualitatskontrolle und F&B-Bestellungen runden den
abwechslungsreichen Aufgabenbereich ab.

Ihr Profil:

Sie verfiigen Uiber'den Abschluss einer Hotelfachschule
oder langjahrige Erfahrung in einer Flihrungsposition im
Gastgewerbe. Sie sind eine Person mit Pfiff und diplo-
matischer Durchsetzungskraft. Wenn Sie eine belastbare,
qualitatsorientierte und aktive Persénlichkeit sind, sollten
wir uns kennenlernen.

Herr Marco Maeder, Geschaﬂsfuhrer, freut sich auf lhre
schriftliche Bewerbung.

Am Barengraben
Gr. Muristalden 6, 3006 Bern
T 0313681415 F 03136814 16

www.altestramdepot.ch ek,

gésteorientiert und organisationshegabt?

Das KKL Luzern ist ein international renommiertes Kultur- und Konzerthaus mitten in der
Schweiz. Mehr als eine halbe Million Menschen besuchen jahrlich dieses Werk des franzé-
sischen Staran:hltekten Jean Nouvel. Festivals und Konzerte, Jubilden, Tagungen, Kongresse
und P mit den der KKL cuisine zu einmaligen Erleb-
nissen fiir Veranstalter und Gaste. Um die Qualitat der Leistungen und des Auftrittes wei-
terhin zu erhalten, sucht die KKL Luzern Management AG einen/eine

Leiter/Leiterin Servit;e Veranstaltungsgastronomie

der oder die das Servxceteam professionell leitet. Sie planen in Absprache mit der Leitung
von KKL cocktails, lunches und
dinners fiir 50 bis 2000 Gaste in den Sélen, Foyers und auf den Terrassen des KKL Luzern.
Fir die Organisation des Service an den Konzertbars vor und nach den Veranstaltungen sind
Sie zustandig und unterstiitzen das Team durch Ihre aktive Mitarbeit. Sie instruieren die
Chefs de service und Mitarbeitenden vorausschauend, und Sie begexstem die Gaste mit ei-

nem von Sorgfalt, F it und Effizienz Ser . Die Beratung der
Veranstalter macht Ihnen.ebenso Freude wie die anfallenden administratwen Arbeiten.

lhre i oder zur sowie Ihre be-
rufliche Laufbahn haben Sie in Betrieben mit ie ab-

solviert. Organisation und Ablauf von grossen Anlassen sind thnen vertraut. Sie legen gros-
sen Wert auf Qualitst und auf das Wohlergehen Ihrer Gaste. Zudem weisen Sie sich durch
erste erfolgreiche Fithrungserfahrung in einer vergleichbaren Aufgabe aus. Auch bringen Sie
die fiir diese Position wichtige Flexibilitat in Bezug auf Ihre Arbeitszeit sowie Enthusiasmus
fiir das KKL Luzern und fir ein kulturelles Umfeld mit. Sie kommunizieren problemlos in
Deutsch und in Englisch sowie nach Moglichkeit in weiteren Sprachen.

Im KKL Luzern finden Sie einen modernen, zentral gelegenen Arbeitsplatz in einem kultu-
rellen Umfeld.-Die Stelle gibt Ihnen die Chance, von einer bekannten Marke zu profitieren
und aktiv an ihrem Ausbau mitzuwirken.

Ihr- Bewerbungsdossier mit' Foto senden Sie bitte an die KKL Luzern Management AG

Das elegante, italienische Restaurant im Zentrum
Zirichs sucht per sofort oder nach Vereinbarung einen

Kiichenchef

Als gelernte Fachkraft mit Berufserfahrung beherrschen
Sie die italienische Kochkunst und liberzeugen unsere
an spruchsvollen Gaste mit Ihrer Kreativitat.

Mit Begeisterung stehen Sie personlich am Herd. Als
Flihrungspersonlichkeit motivieren Sie und vermitteln Ihre
Freude am Kochen gerne einem Team von fiinf Personen.

Verpassen Sie diese Chance nicht und senden Sie noch
heute Ihre komplette Bewerbung unter Chiffre 743-444
an htr hotel revue, Monbijoustrasse 130, Postfach,
3001 Bern.

743-444

Direkt im Herzen des beliebten
Bindner Ferienortes Arosa
bietet das Sporthotel Valsana
73 komfortable Zimmer und
Suiten mit allem Komfort, den
man sich fir seinen perfekten
Urlaub auf 1800 Metern
wiinschen kann. Im und um
das Viersterne-Superieur-Haus
herum lockt ein grossziigiges
Sport- und Wellnessangebot.
Wir suchen Sie zur
Verstérkung unseres jungen,
kreativen und dynamischen
Teams.

Leider verldisst uns die bisherige Stelleninhaberin nach langjéhriger
Mitarbeit im Frohjahr und Gbernimmt das Arosa Golfrestaurant.
Darum suchen wir fiir sie eine engagierte Nachfolge. Gesucht wird
in Jal lle ein

Human Resources, Europaplatz 1, 6005 Luzern. Alternativ senden Sie ein
pdf-File an Ursula Meyer, Leiterin Human (ursula. |- ch). Ihre
Fragen beantwortet-gerne Frau Birgit Rdsch Leiterin Veranstaltungsgastronomie, unter Fon
041 226 70 32. 647374

Fiir unsere Jugendherberge in Sion, in der Hauptstadt des Wal-
lis, suchen wir eine selbstandige und innovative Personlichkeit
als

Betriebsleiterin

9 Monate 100% (Marz bis November)

Ihre Hauptaufgaben

In dieser vielseitigen und abwechslungsreichen Tatigkeit sind
Sie verantwortlich, unseren Gasten einen unvergesslichen Auf-
enthalt im Wallis zu bieten. Als passionierte/r Gastgeberin fiih-
ren Sie unsere Jugendherberge kompetent mit einem Team von
rund 5 Mitarbeitende nach bewahrten Standards.

Ihr Profil

Als Gastgeberln haben Sie Freude am taglichen Umgang mit
Schul-, Seminar- und Familiengésten. Sie verfligen tiber eine
abgeschlossene Ausbildung und Erfahrung'in den Bereichen
Beherbergung, Gastronomie und Administration. Sie haben
Fiihrungserfahrung und die Ausbildung zum Qualitatscoach
Q1 und Kopas bereits abgeschlossen. Sie sprechen fliessend
Franzosisch sowie Deutsch und sind bereit, in allen Teilberei-
chen des Betriebes inkl. der Menuzubereitung mit anzupacken.
Zudem sind Sie sich gewohnt, Unterhalts- und Gartenarbeiten
selbst auszufiihren.

Ihre Perspektiven

In diesen Funktionen erwartet Sie ein breites, interessantes
Aufgabengebiet mit Freiraum fir eigene Ideen, Setbstandigkeit
und grosser Verantwortung. Sie werden bei lhrer Arbeit von un-
serer Geschaftsstelle unterstiitzt. Der Bezug der Dienstwoh-
nungist Voraussetzung.

Stellenantritt erfolgt per 16.02.2009 oder nach Vereinbarung.
Bitte senden Sie |hre vollstandigen Bewerbungsunterlagen an:
Schweizer Jugendherbergen | Berny Huber | Schaffhau-
serstrasse 14 | Postfach | 8042 Zurich | Tel. 044 360 14 34 |
E-Mail: b.huber@youthhostel.ch

Mehr Infos Gber die Jugendherberge Sion finden Sie unter:
www.youthhostel.ch/sion 667-387

Jsies, Die Schweizer Ju-

g

Sie verfiigen tiber Erfahrung in einé

{iber eine fundierte Ausbildung. Als perfe dﬂ@a
Sie Ihr Handeln len Bedhrfnlssenxné 2
lieren auch in hel

Fiihlen Sie
Fachkraft,
ten Sie Ihre

o
Zeughausgasse 9, 3011 Bern I

Zeughausgasse 9, CH-3011 Bern, Telefon +41(0)31329 22 22
hotelbern@hotelbern.ch, www.hotelbern.ch

gendherbergen. Die exclusivste Hotelkette der Welt.

TROPENHAUS

FRUFIGEN

»Einzigartige Projekte - einzigartige Mitarbeiter” A :

Das neue Tropenhaus Frutigen (Berner Oberland) mit exklusiver Stor- und  «
Kaviarproduktion sowie tropischen Friichten aus Eigenproduktion und der
Besuchergastronomie wird im Herbst 2009 seinen Betrieb aufnehmen. Damit wird
ein fiir die Schweiz einmaliges und nachhaltiges Projekt umgesetzt.

Die gastronomische Hardware besteht aus dem Tagesrestaurant (bis 1200 Pl.), dem
besonderen Eventbereich (bis 400 Pl.) und der exklusiven Caviar Lounge (50 PL.).

Wir suchen per Frithling 2009 eine/n in der Event-Gastronomie erfahrene/n
Leiter/in Gastronomie mit Fithrungs- und Gastgeberqualititen

der/die sich personlich und auf héchstem vaeau mit dem exkluswen Betrleb
identifiziert und langfristige Gasteb |

Sie sind kommunikativ, flexibel sowie belastbar, haben idealerweise eine ¥
Hotelfachschule abgeschlossen und bringen Ihre Kenntnisse in Kiiche/ F&B fur die |
Inbetriebnahme und den Betrieb der Gastronomie aktiv ein. Als Teamplayer im i
neu ‘aufzubauenden Mitarbeiterstamm prégen Sie die kulinarischen Angebote dle ¥
Betriebsorganisation und Gastfreundschaft nachhaltig mit. #

Wir bieten Ihnen modernste Produktions- und Betriebseinrichtungen an zentraler i
Lage mitten im Berner Oberland, langfristige Perspektiven und attraktive
Anstellungsbedingungen. Motivierten Nachwuchstalenten mit nachweisbaren |
Erfolgen bieten wir die Méglichkeit zu einem einmaligen Karrieresprung. i

I

Wir freuen uns auf lhre persénliche Bewerbung mit vollstindigem Dossier (inkl.
beruflicher Auszeichnungen) bis zum 15.2.2009.

Fiir Fragen steht lhnen Fritz Jost gerne zur Verfiigung:
Tel. Mob. 079 247 23 67
info@tropenhaus-frutigen.ch

Tropenhaus Frutigen AG
Postfach 14

CH-3714 Frutigen

Tel. 033 672 11 44

Fax 033 672 11 45.

754-450

Direktionsassistent (m/w)
Sie bringen folgende Qualifikationen mit:
Sie arbeiten frontorientiert und haben bereits Erfahtungen in einer
&hnlichen Position, méglichst im Bereich der Luxushotellerie. Sie
fohren selbststéndig unser Front Office Team und Ubernehmen
Aufgaben im Sales-, Seminar- und Eventbereich. Sie bringen
bereits erste Fihi rfahrung, starke EDV-Kenntni:
Protel-Erfahrung) mit und sind sprachgewandt in Englisch und
Franzésisch (andere Sprachen v. Vorteil). Sie vertreten und
un*ersiutzen die Direktion in deren Abwesenheit.

i I Eintritt spéa im Juni 2009.

Ihre schrifflichen Bewerbungsuntérlagen mit Foto senden Sie bis
spatestens 12. Februar 2009 an die unfenstehende Adresse.
Bei offenen Fragen wenden Sie sich bitte an die Direkfion:
Andrea & Daniel Durrer-Féssler

549327

MARCHE INTERNATIONAL

ein selbsténdiger Unternehmensbereich der Mévenpick
Group mit Hauptsitz in Kemptthal, ist mit tiber 100 Be-
trieben weltweit in 9 Landern vertreten und wir sind heute
Marktfiihrer in der Schweiz, Slowenien und Norwegen.
Wir sind vor allem an Autobahnen, Flugh&fen und Bahn-
héfen, wo wir auf Grund hoher Frequenzen unsere
Frische- und Qualitatsstrategie umsetzen kénnen.

Fir die Verstarkung der HR-Abteilung suchen wir eine/n

Teamleader/-in
HR-Administration

Ihre Aufgaben

e Filhrung eines vierkopfigen HR-Teams

o Fachliche Unterstlitzung und Beratung der Linien-
vorgesetzten hinsichtlich aller sozialversicherungs-
und arbeitsrechtlichen Fragen

 Verantwortung und Sicherstellung der Personal-
administration

 Betreuung eines eigenen Bereiches (alle administra-
tiven Aufgaben vom Eintritt bis zum Austritt inkl.
Lohnverrechnung, ohne Rekrutierung)

Ihr Profil

¢ Abgeschlossene Ausbildung zur Personalfachfrau

» Mehrjdhrige Erfahrung im HR-Bereich und in der
Lohnbuchhaltung

 Gastgewerblicher Hintergrund (evtl. Hotelfachschule)

 Fuihrungserfahrung

o Effektive und griindliche Arbeitsweise

* Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil (F, )

Wir bieten Ihnen eine interessante Herausforderung, ei-
nen modernen Arbeitsplatz, ein qualifiziertes und moti-
viertes Team mit attraktiven Anstellungsbedingungen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Marché Restaurants Schweiz AG
Christine Neubacher

Assistant Human Resources

Alte Poststrasse 2

CH-8310 Kemptthal
christine.neubacher@marche-int.com

@ N

MARCHE INTERNATIONAL
) PYy }a .
7' MOVENPICK

Restaurants
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Die gesamtschweizerisch tatige Tourismusorganisation der

einbarung eine Fuhrungspersonlichkeit als

Betriebe

sen der Mitarbeitenden kontinuierlich weiter.
Das Profil: Sie verfugen Uber eine fundierte Grundausbildung

schaft.

gen. Daneben:bieten sich Ihnen eine moderne Infrastruktur
zur Aus- und Weiterbildung an. i

141 8042 Ziirich | E-Mail: f.gmuer@youthhostel.ch

HOSTELLING
INTERNATIONAL

herbergen betreibt tiber 50 Betriebe mit rund 400 voll- und teilzeitbeschéaftigten
Mitarbeitenden. Fur den Zentralsitz in Zurich suchen wir per sofort oder nach Ver-

Bereichsleiterin oder Bereichsleiter

Die Hauptaufgaben: Sie filhren und koordinieren 16 Jugendherbergs-Betriebs-~
leitungen in fachlicher, administrativer, personeller und finanzieller Hinsicht und
rapportieren direkt an den CEO. Sie pragen die dauernde Marktorientierung der
Betriebe nachhaltig mit und entwickeln bereichsubergreifend spezielles Fachwis-

Hotellerie (Hotelfachschule oder gleichwertige Ausbildung) und einigeJahre:Fiih-
rungserfahrung. Zudem sind Sie eine unternehmerisch denkende Personlichkeit
und verfligen Uber gute Kommunikationsfahigkeiten. Sie sind initiativ, belastbar
und bereit, sich durchzusetzen. Ausserdem verfiigen Sie iber sehr gute Kenntnis-
se der franzosischen und englischen Sprache und haben eine hohe Reisebereit-

Die Perspektiven: Diese Aufgabe eréffnet Ihnen die Chance, mit einem hohen Grad
an Selbstandigkeit und in einem angenehmen Mitarbeiterumfeld etwas zu bewe-

Falls Sie die Kurzbeschreibung dieser anspruchsvollen Fuhrungsaufgabe an-
spricht, bitten wir Sie, uns Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 20. Februar 2009
zuzustellen: Schweizer Jugendherbergen | Fredi Gmiir, CEO | Schaffhauserstrasse

Die Schweizer Ju-
gendherbergen. Die exclusivste Hotelkette der Welt.

Schweizer Jugend-

o™ "y
N
Pt .

BERESF AGH

Wir sind eine Verwaltungs- und Ma-
nagement-Gesellschaft fir gastrono-
mische Betriebe in der Schweiz und
expandieren weiter.

Fir unser neues exklusives. See-
restaurant in Rorschach - «Erleb-
nisgastronomie am 47. Breiten-
grad» mit 8 verschiedenen Gastro-
Outlets suchen wir eine/n

-erfahrene/n
Kiichenchef/in

mit einer Weiterbildung mit betriebs-
wirtschaftlichem Hintergrund (z.B.
Gastronomiekoch, HFS, Eidg. dipl.
Ktichenchef)  und . mehrjahriger
Fuihrungserfahrung in einem grossen
Betrieb.

Wir erwarten eine topmotivierte und
ehrgeizige Koch-Personlichkeit, die
in unserer Branche etwas bewegen
méchte. Fur lhre tatkréftige Mitarbeit
am zuktinftigen Betriebserfolg bieten

West/Squid

in der Gastronomie/

und einen

und die Moglichkeit

Mitarbeiten

1n elnem 1nnovativen
Gastronomie-Betrieb

tibits steht féir hochstehende, genussvolle, vegetarische Schnellgastronomie und begeistert in
Zurich, Winterthur, Bern und Basel ein bunt gemischtes Publikum. Fiir unsere Betriebe in Ziirich
und Basel suchen wir persofort oder nach Vereinbarung einen

Kiichenchef tibits Ziirich

Serviceleiter tibits Basel

Fir die Position des Kiichenchefs in Zirich bringen Sie eine Grundausbildung als Koch mit
sowie mehrjahrige Erfahrung in einer
i und durchset:

Position-in der Sie sind eine
ke, lésungsorientierte Fihrungsperson mit Herz und bringen

wir eine interessante Ergebnisbe-
teiligung.

Mit uns kénnen Sie erfolgreich und
langfristig Ihre berufliche Karriere,
gestalten. Uber die Zustellung lhrer
Bewerbung mit Foto freuen wir uns.

MS-Office mit.

714417

gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse sowie perfektes Deutsch und Anwenderkenntnisse in

Fur die Position des Serviceleiters in Basel haben Sie die Hotelfachschule abgeschlossen oder
bringen eine Ausbildung als Restaurantfachmann mit. Sie verfiigen zudem ber mehrjahrige Fiih-

G
Fr Auskunft steht lhnen Herr Stefan U epehr 1

Miihlemann gerne zur Verfligung.
Stefan Miihlemann
Berest AG
s.muehlemann@berest.com

Wir bieten Ihnen ein

reibungslosen Ablauf wahrend Ihrer Schicht verantwortlich. Sie unterstitzen, fordern und férdern
unsere Mitarbeitenden. Wir suchen eine offene,
gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sind ein Muss.

be. In dieser. ierten, aktiven Aufgabe sind Sie fiir einen

und it. Sehr

srant-rorschach.com

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir fir
das mit einmaliger Sicht auf den Thunersee
gelegene

Hotel Bellevue-Baren
in Krattigen bei Spiez

cine/n Geschiéftsfiihrer/in
oder einfe Mieter/in

Der Betrieb ist zeitgemass ausgestattet und
umfasst rund 200 Sitzplatze, einen Seminarraum
(bis 100 Personen), eine Panoramaterrasse sowie
28 Hotelzimmer mit Dusche oder Bad (davon 24
Doppelzimmer). Parkplétze stehen gentigend zur
Verfugung (gedeckte und ungedeckte).

Sie verfuigen Uber umfassende Kenntnisse und
Erfahrung in der Hotellerie und Gastronomie.
Zudem sind Sie im Besitz eines Wirtepatentes des
Kantons Bern und haben idealerweise die
Hotelfachschule oder eine gleichwertige héhere
Fachschule abgeschlossen.

Dann freuen wir uns sehr, Sie kennen zu lernen.
Gerne erwarten wir Ihre Bewerbungsunterlagen.
Anschliessend werden wir lhnen eine umfassende
Dokumentation zukommen lassen:

/

Hotel Bellevue-Béren
Dorfstrasse 15 / 3704 Krattigen

724-426

www.

4"

schen und erfolgreichen Unternehmen. Mehr Informationen tiber die offenen Stellen finden Sie auf
unserer Website (www.tibits.ch). Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen: tibits AG, Teresa
Eichholzer, Leiterin Personal, Seefeldstrasse 7, 8008 Ziirich, teresa.eichholzer@tibits.ch.

Tatiy in einem jungen, dynami-

tibits

725-427

| Ihre neue

Herausforderung

Im Trendlokal im Emmental, da wo smh aufgestellte Leute
treffen, suchen wir 1

jungen, motivierten Bar-Mitarbeiter mit Power
Ihre Chance zum Stv. Geschiéftsfiihrer

Auch Quereinsteiger, Anfanger werden von uns angelernt,
Zimmer im Haus, jeden Sonntag frei.

Interessiert? Dann rufen Sie uns an.

Zur Sattelkammer, Herr Peter Corpataux,
3550 Langnau i. E., Telefon>034 402 1965.

680-394

B

BELLEVUEN

HOTEL . RESTAURANT

Erfolgreich arbeiten,
wo andere Ferien geniessen!
Hotel Bellevue au Lac, Hilterfingen ist ein ***Hotel mit 70 Betten
direkt am Thunersee gelegen. Wir pflegen zum einen die hoch-
stehende Gastronomie im I’Ambiance sowie einen gepflegten
Service in der «Seestube» und auf der «Seeterrasse.» Wirsuchen
fiir die Sommersaison ab 1.-April oder nach Ubereinkunft einen

Servicefachangesteliten

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung.

HOTEL BELLEVUE AU LAC
Klaus Lamprian
Staatsstrasse 1, 3652 Hilterfingen am Thunersee

Telefon 033 244 51 51 617-355

Das einzigartige 4**** Hotel mit 36 Zimmern, zwei Restaurants,
einer Bar und der Gartenterrasse direkt am Inn.

Kochen Sie mit Leidenschaft? Ist es Ihr Wunsch, mit einem Team
kulinarisch zu den Besten zu zéhlen? Gehdren hohes Engagement,

YACHTSPORT
RESORT"®

Im Friihjahr 2009 eréffnen wir am

Lago Maggiore das im Stil eines mondanen
Yachtclubs gefiihrte YACHTSPORT RESORT.
Fiir diesen neuen Treffpunkt mit
Spitzengastronomie und exklusiven
Géstezimmern suchen wir noch erfahrene
Mitarbeiter.

Service-Bar
Chefde Rang
Commis de Rang - Commis de Bar
Servicetochter
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung

YACHTSPORT RESORT ‘SA
Human Ressources, Al Lago, CH-6614 Brissago

653-379

ACADEMY » CLUBHOUSE + MARINA -

Verantwortung und Fiihrungsstérke zu lhren Qualitaten? Lieben Sie
Innovationen und konstruktive Auseinandersetzung?

Auf Friihling/Sommer 2009 suchen wir einen

Kiichenchef

Dank Ihrem Erfolgsausweis und Ihrer starken Personlichkeit meistern
Sie die operative Leitung des Tagesgeschiftes mit einem 10-képfigen
Kiichenteam gut. Das Erledigen von ‘administrativen Arbeiten féllt
Ihnen leicht, und Ihr Interesse an neuen Trends ist gross.

Als Team Player sind Sie ein vorbildlicher Coach fiir lhre Mitarbeiten-
den und arbeiten gerne mit dem Restaurantleiter zusammen. Gemem-
sam wollen Sie ein top Produkt und die U hi
erreichen.

Sie teilen mit uns den Sinn fiir hohe nualltét und setzen alles daran, den
guten Ruf unserer Kiiche im Gour ant «Stivas R

(14.Gault Millau Punkte) und im Innenhof-Restaurant La Cuanaufrecht
zu erhalten. Wenn Sie sich in dieser den undanspr

Position sehen und sich vorstellen kénnen, mehrere Jahre im Engadln
2u leben, smd Sie fiir uns der richtige Partner.

Ich freue mlch auf Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto.

Hotel Chesa Rosatsch
Direktion: Ueli Knobel
7505 Celerina/St. Moritz
direktion@rosatsch.ch

745-446

'S

Valentino Gastronomie AG

Fur unsere Ristoranti San Marco und Marsala an der See-
promenade in Rapperswil suchen wir per 1. Mérz 2009

eine/n
Geschéftsfiihrer/in

Ihnen obliegt die Filhrung der beiden sehr gut frequen-
tierten italienischen Ristoranti. Das Marsala bietetim Spe-
ziellen sizilianische Kiiche und befindet sich im 2. Stock.
Zusammen verfligt der Betrieb tber 90 Innen- und 150
Aussensitzplatze. Mit Inrem Team gewabhrleisten Sie rei-
bungslose Ablaufe und einen grésstmaéglichen Kunden-
nutzen. Gastezufriedenheit ist unser oberstes Gebot.

Sie sind ein/e leidenschaftliche/r Gastgeber/in mit Herz.
Sie verfligen Uber Organisationstalent und Flair fir die ita-
lienische Kiiche. Dank Ihrer sympathischen und vertrau-
ensvollen Art ist es leicht fiir Sie, auf allen Ebenen zu kom-
munizieren. Sie haben eine Hotelfachschule abgeschlos-
sen und/oder verfiigen tiber Erfahrung in der Fiihrung ei-
nes Ristorante. Italienisch ist keine Fremdsprache flir Sie.

Auf Sie wartet eine sehr herausfordernde Kaderstelle, wo
Sie lhre Ideen direkt einbringen und umsetzen kdnnen.
Viel Flihrungs- und Fachverantwortung sowie eine selb-
sténdige Tatigkeit innerhalb von gegebenen Rahmenbe-
dingungen, eine motivierte Crew und gute Entwicklungs-
maglichkeiten. Alles in allem die Chance, Ihr Kdnnen unter
Beweis zu stellen.

Flhlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns, Sie
kennenzulernen. Gerne erwarten wir Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen mit Foto,

Valentino Gastronomie AG, Margherita Bonaventura
Riedstrasse 3, 6330 Cham
Telefon 041 725 29 00, E- Mall: m.bonaventura@vgag.ch

Weitere interessante Stellen finden Sie auf unserer
Homepage: www.vgag.ch

726-428
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Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir per sofort oder
nach Vereinbarung

Projektleiter/Projektleiterin

Sie betreuen unsere Kunden in der Hotellerie (Einfiihrung und
Support der F&B-Logistikiésung fideHotel) und in weiteren
Branchen (Handel und Industrie)

» Sie haben Erfahrung im Support und/oder in der
Einfiihrung von ABACUS-Anwendungen (vorzugsweise:
Auftragsbearbeitung)

» Sie besitzen gute technische Informatikkenntnisse

» Sie schatzen moderne Hilfsmittel und flexible Arbeitszeiten
inkl. der Méglichkeit, auch von Zuhause aus zu arbeiten.

» Sie suchen eine neue Herausforderung, die Sie fordert und
weiterbringt.

» Wir erwarten Lern- und Leistungsbereitschaft, angenehme
Umgangsformen und die Fahigkeit, auf Bedurfnisse und
Anliegen unserer Kunden einzugehen.

» Wir bieten eine vielseitige, ausbaufahige 100%-Stelle, ein
leistungsbezogenes Saldr sowie
Weiterbildungsmaglichkeiten.

Interessiert? Senden Sie uns Ihre Bewerbung oder wenden Sie
sich an Guido Morger, 044 738 50 70,
Guido.Morger@fidevision.ch

fidevision ag
Eichwatt 5
8105 Watt-Regensdorf

St Betriebswirtschaftlichi Lsungen
www fidevision.ch

Mit Ihnen gemeinsam mochten wir
einen sy den und erfolgreichen S
im Mirchenschloss am Brienzersee erleben!

Ab Mitte April bis Mitte Oktober 2009 suchen wir:

PraktikantIn Eventmanagement (D/F/E)
mit Serviceeinsatz
1 .
RéceptionistIn mit Erfahrung (D/F/E)
AnfangsréceptionistIn (D/F/E)
RéceptionspraktikantIn (D/F/E)
| von Schweizer Hotelfachschulen
EIBCH IS
Chef de Service (D/F/E)
Erfahrene Gastro-Personlichkeit
mit Organisationstalent und Fithrungserfahrung
Chefs de Rang
Park-Restaurant oder Gourmet-Restaurant
Service-EinsteigerInnen
Bar-MitarbeiterIn
ServicepraktikantInnen
von Schweizer Hotelfachschulen
Buffet/Stewarding MitarbeiterInnen

i
Chef de partie Gourmet-Restaurant
13 Punkte GaultMillau, gourmet-vegetarische Kreationen
Chefs de partie
 Saucier, Entremetier, Gardemanger, Patissier, Tournant
Commis de cuisine
KiichenpraktikantInnen
von Schweizer Hotelfachschulen
Casseroliers

oo
FloristIn
fiiir die stil- und liebevolle Dekoration des Hotels,
Herstellung von Bl fiir zahlreiche Anlasse
und Mithilfe in der hauseigenen Gartnerei,

e

Portier und Zimmermidchen
Deutsch sprechend

G > ibungen finden Sie unter

www.giessbach.ch/Kontakt Info / Stellenanzeigen

Bitte senden Sie uns Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen mit Foto.

70 individuell eingerichtete Hotelzimmer * Parkrestaurant (140 Plitze) mit grosser
‘Terrasse gegentber den Giessbachfallen * Gourmet-Restaurant Le Tapis Rouge
(40 Plitze) mit der atemberaubenden Aussichisterrasse * Hotelbar «La Cascade»
Seminar- und Konferenzraume bis 100 Personen * Bankettraumlichkeiten bis
250 Personen * 22ha parkahnlicher Umschwung, immbad, Tennisplatz *
Europas alteste Standseilbahn zur eigenen Schiffsstation

Grandhotel Giessbach ****, CH-3855 Brienz
Susanne Crillovich-Cocoglia, Leitung Personalwesen
Tel. +41 (0) 33 952 25 25 Fax +41 (0) 33 952 25 30

f o "

Baokl.ch
oy P!

688-398

fideMion

724-426

& Gipfel-Restaurant b S
Fronalpstoc

Fir unseren erfolgreich
positionierten Betrieb suchen
wir auf Ende Mai oder nach
Ubereinkunft eine frontorien-
tierte

Gastgeberin/
Restaurantleiterin

mit Gastgebererfahrung.
Idealerweise haben Sie eine
Schweizer Hotelfachschule
abgeschlossen.

Ihre Bewerbung senden Sie
bitte an:
Seminar- und Wellnesshotel
Stoos, René Koch
6433 Stoos
rene.koch@hotel-stoos.ch

Wir brauchen motivierte Mitarbeiter, die mit
ihrer Persénlichkeit, Kreativitat und
Arbeitswillen die ,Moosegg Vision*

mittragen mochten.

Servicefachangestellte (m/w)
Sommersaison 2009 / 1. April 2009
ef de Partie (m/w)
on 2 1
!ﬁie Bewerbung richten sie telefonit
per Post oder per Email Daniel Leh

TelafoA 034 409 06 06
409 06,07
100segg.ch

Fax 083

hotel @moosegg 6h

551329

culture convention. cuisine

KKL

dynamisch und trendorientiert?

Das KKL Luzern ist ein i iertes Kultur- und mitten in der
Schweiz. Mehr als eine halbe Million Menschen besuchen jahrlich dieses Werk des franzd-
sischen Stararchitekten Jean Nouvel. Festivals und Konzerte, Jubilden, Tagungen, Kongresse
und P mit den der KKL cuisine zu einmaligen Erleb-
nissen fiir Veranstalter und Gaste. Um die Qualitat und Ausstrahlung dieses Hauses weiter
auszubauen, sucht die KKL Luzern Management AG eine/einen

Stellvertreterin/Stellvertreter Leiter Seebar/
Waterfront (100%)

Wir bieten Ihnen einen kreativen, vielseitigen und ineinem lebhaften
Umfeld von i Konzer Publikum und
Touristen. Sie sind lich fir die stellen das

sicher, schreiben Arbeitsplane, erstellen die Tagesabrechnungen und vertreten den Leiter
Seebar/Waterfront bei dessen Abwesenheit.

Sie verfiigen ber eine Serviceausbildung und bringen. Barkenntnisse sowie praktische Er-
fahrung aus der mit. ise haben Sie bereits Fithrungs-
erfahrung in einer vergleichbaren Position gesammelt. Sie kénnen sich fliessend in Deutsch
und Englisch mit unseren Gasten verstandigen. Ihre Belastbarkeit hilft Ihnen auch in hekti-
schen Zeiten die Ruhe und den Uberblick zu behalten. Ausserdem bringen Sie professionel-
les Engagement, Flexibilitat in Bezug auf Einsatzzeiten und Enthusiasmus fir das KKL Lu-
zern mit.

Das engagierte KKL-Team freut sich auf eine verantwor it, die sich

Perss
mit diesem modernen Arbeitsplatz im Herzen der Stadt Luzern identifiziert.

Ihr Bewerbungsdossier mit Foto senden Sie bitte an die KKL Luzern Management AG, Hu-
man Resources, Europaplatz 1, 6005 Luzern. Alternativ senden Sie ein aussagekraftiges pdf-
File an Ursula Meyer, Leiterin Human Resources (ursula.meyer@kkl-luzern.ch). Ihre Fragen
beantwortet gerne Denny Kuhlow, Leiter Seebar/Waterfront, unter Telefon 041 226 7308.
713-416

Fiir unsere Griederbar am Paradeplatz suchen wir eine/n

JUNGE/N SERVICE-MITARBEITER/IN, 80-100%

Bringen Sie sehr gute A-la-carte-Erfahrung mit? Haben Sie Freude am Um-
gang mit anspruchsvollen Gésten? Sind Sie flexibel, belastbar und eine ge-
pflegte Erscheinung? Dann freut sich unser junges Team auf Siel Wir bieten
super Arbeitszeiten: keinen Abenddienst, sonntags freil

GRIEDER

brunschwig group I W

Bitte Bewerbung mit Foto an:'

GRIEDER

Gabriela Massey
Human Resources
Bahnhofstrasse 30
8022 Ziirich

gmassey@brunschwig.ch 738439

-pnrerpaf—

AR E RO E YD T

Herzlich willkommen!

Teamwork ist die Basis unseres ****Superior-Hotels mit 180 Betten, 5 Restaurants, Café+Bar,
Lobby-Lounge, Kindergarten, einer grossziigigen Seminarinfrastruktur sowie einer 1500 m2 gross-
en Wellnessoase mit Hamam (450m2) und vielen weiteren Kunst-, Wellness-, Kids-, Kultur- und
Mitarbeiter Fiir die de Sommersaison suchen wir SIE!

Restaurationen und Café-Bar

Als Restaurantfachfrau/mann (mit Erfahrung; evtl. mit sofortigem Eintritt) verfiigen Sie liber
Gastgeber-Flair und Verkaufstalent. Als Buffetmitarbeiter sind Sie filr den reibungslosen Ablauf
eines Tagesdienstes selbstindig verantwortlich.

Kindergarten
Als Kindergirtnerin betreuen Sie unsere Hotelkinder (ab 2 Jahren) selbstindig und kompetent.

Réception

Yiestaurant Pannenstiel

Das Restaurant Pfannenstiel liegt zwischen Meilen und
Egg, auf der Passhohe. Es verfugt Uber eine Burebeiz,
ein Stiibli (zusammen 90 Plétze) und eine wunderschéne
Gartenterrasse (150 Platze). Per 1. Marz 2009 oder nach
Vereinbarung suchen wir eine fachlich versierte

Servicemitarbeiter/in,

die mit viel Charme unsere Gaste in diesem teils hekti-
schen Betrieb verwohnt. Perfekte Deutschkenntnisse,
eine ruhige, ausgeglichene Art sowie mehrjéhrige Be-
rufserfahrung sind fur diese Stelle wichtig. Auf Wunsch
steht ein Zimmer im Hause zur Verfigung. Ansonsten
empfiehlt sich ein Auto, da das Restaurant abends

mit den &ffentlichen Verkehrsmittel nicht erreichbar ist.

Harald Wiesner und Daniel Cassani freuen sich auf Ihre

Bewerbung.

Herrenweg 380 Tel. 044 923 55 44

8706 Meilen Fax 044 923 59 44
E-Mail: info@restaurant-pfannenstiel.ch
Internet: www.restaurant-pfannenstiel.ch

698-405

Als i (mit 1-2 Jahren Berufserfahrung) sind Sie fiir unsere Gaste Gastgeber mit Herz.

Hauswirtschaft

Als Etagenmitarbeiterin (Aushilfe) sind Sie filr tadellos saubere Hotelzimmer und die Wascherei
zustindig. Als Portier sind Sie fiir die Reini; er 6 i Raumli iten und die Gepack-

dienste unserer Giste zustandig.

Kiiche

Als Chef Entremetier und Chef Patissier (mit ein paar Jahren Berufserfahrung) sowie als
Commis Tournant und Commis Gardemanger sind Sie fiir die kulinarischen Hohepunkte unser
Gaste verantwortlich.

Wellness-0ase «BergSpa»

Unser kompetentes BergSpa-Team wiinscht sich als Unterstiitzung eine Masseurin (evtl. mit
Zusatzausbildung als Kosmetikerin) sowie eine sportliche Personlichkeit, welche Freude am
Unterrichten von Activity-Stunden (Yoga, Aerobic, Pilates etc.) hat.

Fiihlen Sie sich von unseren Jahres- oder Saisonstellen angesprochen?
Dann schreiben Sie uns doch einfach (mit Foto!) - unser Team freut sich auf fachkompetente und
motivierte Unterstiitzung - vielleicht gemeinsam mit IHNEN?

Hotel Schweizerhof, Claudia Ziillig-Landolt
CH-7078 Lenzerheide

Tel.: +41 81 385 25 25

e-mail: direktion@schweizerhof-lenzerheide.ch

www.schweizerhof-lenzerheide.ch 740-441
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GRAND RESORT AUF DEM WEG
Bad Ragaz ik
e e ZUM FUHRENDEN RESORT EUROPAS!

CASTELLO DEL SOLE

Wir begegnen dem Zeitgeist der Zukunft und fithren die histo-
isch gewachsene Tradition unseres Resorts in eine neue Epoche.
Die éinmalige Kombination von Luxushotellerie, Gastronomie,
Wellbeing, Gesundheit, Business und Golf machen uns unverwech-
selbar und ein: tig. Gastfreundschaft heisst fiir unser motiviertes
und engagiertes Team ein Mehr an Lebensqualitit in einem g_ross—
ziigigen Ambiente zu bieten. Durch einen Service von erlesener
Aufinerksamkeit machen wir dadurch fiir unsere Giste das «Hier
sein ist herrlich» zum einmaligen Erlebnis. Im Moment suchen wi

> % g HE | GRAND HOTELS ) &

Das Castello del Sole ist eines der filhrenden Hotels der Stidschweiz. Es wurde hetumals - Réceptionist/in Kéche (Demi Chefs/Commis)
ausgezeichnet, unter anderem im Jahr 2007 zum Hotel des Jahres GaultMillau und letzt- s =t Bytler R Kéche Asienrestaurant 34
mals im 2008 von der Sonntagszeitung als Ferienhotel Nr. 1/in der Schweiz. Unser | Concierge Servicefachmitarbeiter/in =

“ Restaurant «Locanda Barbarossa» (a la carte) ist mit 17 GaultMillau'Punkten bewertet. Der | 8 A
exklusive SPA-Bereich verfiigt tiber eine Flache von 2'500m". Den Gasten werden 38 luxu- -
riose Suiten und Junior-Suiten sowie 43 Zimmer angeboten. Der einzigartige Resort
umfasst 14ha.

Roomservice- Friihstlickservice- >
mitarbeiter/in mitarbeiter/innen (Teilzeit)
Etagengouvernante Barmitarbeiter/in
Etagenportiers Officemitarbeiter

GESTALTEN SIE MIT UNS DIE SAISON 2009. : . Zimmermidchen
SAISONDAUER VOM 3. APRIL BIS 25. OKTOBER! | Leiterin Kinderhort

Folgende Stellen sind durch kompetente und teamfahige Mitarbeiter zu besetzen: | TAMINA THERME |
X } | Mitarbeiter/innen: Saunameister/in

EMP! FANF Héceptiopist/ ir" : - Empfang/Kasse Teamleiter/in:
ADMINISTRATION F & B Mitarbeiter u ‘ T/ Sautairioht Byt

KUCHE Chef Garde-Manger
Demi-Chefs de cuisine-
Commis de cuisine

RESTAURANTS Chefs de Rang
Commis de Rang

- Restauration - Empfang/Kasse
- Verkauf Shop

Wir freuen uns auf Thre (elektronische) Bewerbung.

Senden Sie uns Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto an Frau P. Hungerbiihler, Leiterin Detailierte Informationen zu aufgefiihrten Stellen sowie
Human Resources. Wir freuen uns, mit lhnen zusammen unsere anspruchsvollen Gaste weitere Stellenangebote finden Sie unter:

empfangen und verwghnen zu dirfen. ; www.resortragaz.ch/de/service/karriere

s Martin Hefti / Personalleiter

«GAULTMILLAU HOTEL DES JAHRES 2007 4 Fiir Fragen: Tel. +41 81 303 27 22
CASTELLO DEL SOLE - I ~ karrieren( sortragaz,ch

"L_‘J:F HOTEL CASTELLO DEL SOLE - CH-6612 ASCONA %
e

TELEFON +41 91 791 02 02 - FAX +41 91 792 11 18 EneEl
www.castellodelsole.com - info@castellodelsole.ch S 749422

| GRAND HOTEL QUELLENHOF & SPA SUITES ****¥ | GRAND HOTEL HOF R
MEDIGAL HEALTH CENTER  KURSAAL BUSINESS & EVENTS  GOLF: I8-HOLE PGA CHAMPIONSHIP COURSE
| 9-HOLE T TAVE COURSE. TENNIS COURTS  TAMINA THERME | CASING BAD RAGAZ

Swiks Delue Hotels

ruvare sererion  V
oTELs

Die 38 exklusivsten Luxushotels der Schweiz www.swissdeluxehotels.com




Stellenangebote

SwissDeluxeHotels.com

Committed to quality and individuality

h*t*t
ELLO DEL SOLE
ASCONA

Das Castello del Sole ist eines der luxuridsesten Ferien-Resorts im Tessin. Mehrmals aus-
gezeichnet, 5o .B. Hotel des Jahres GaultMillau 2007, Nr. 1 der Ferienhotels in der Schweiz
durch die Sonntagszeitung.

Im Sommer 2008 ertffnete das Haus den neuen Castello «SPA & Beauty» auf 2'500m” mit
eigener Kosmetiklinie. «VineaSole-Cosmetica» und. eugener Kérperlinie - «VinoAqua-
Therapie». Selbstverstandlich werden noch andere Produkte angeboten. Fir das
Behandlungsangebot stehen den Gasten 8 bis zu 40m” grosse Behandlungsréume, SPA-

Suiten, Wasserwelt, Saunas etc. zur Verfiigung. Tauchen Sie ein in die Welt des Castello -

«SPA & Beauty» unter www.castellodelsole.com.

DIE SAISON 2009 DAUERT IM CASTELLO
«SPA & BEAUTY» VOM 4. MARZ BIS 29. NOVEMBER.

Fiir diesen exklusiven Bereich in unserem Hause suchen wir noch folgende erfahrene, team-
fahige und-immer freundliche Mitarbeiter:

KOSMETIK Kosmetikerin
MASSAGE Masseurin

Senden Sie uns Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto an Frau P. Hungerbiihler, Leiterin Human
Resources.Wir freuen uns, mit lhnen zusammen unsere anspruchsvollen Gaste empfangen
und verwdhnen zu diirfen.

(GAULZMILLAD)

«GAULTMILLAU HOTEL DES JAHRES 2007»
CASTELLO DEL SOLE
) HOTEL CASTELLO DEL SOLE - CH-6612 ASCONA
il

TELEFON +41 91 791 02 02 - FAX +4191 79211 18
www.castellodelsole.com - info@castellodelsole.ch

Die 38 exklusivsten Luxushotels der Schweiz

Q‘

O %

BURGENSTOCK
HOTELS & RESORT

' Die Biirgenstock Hotels & Resort smd ein einzigartiges Hoteldorf im Herzen

der Zentralschweiz, 450 Meter Uber dem Vierwaldstattersee. Durch die Ein-
zigartigkeit unseres Resorts begeistern wir unsere Gaste und unsere Mit-
arbeiter/innen gleichermassen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchenwirper Mérz / April oder nach Uber-
einkunft:

Gouvernante fiir Park Hotel
F&B / Leiter Aussenbetriebe

Trainings-Manager fiir die Schulung von Standards, Uberpriifung der Ein-
haltung und Mithilfe bei der Einarbeitung neuer Mitarbeiter.

Chef de partie
Commis de cuisine

Servicefachangestellte

Réceptionsmitarheiter
Portier
Zimmermédchen

Wir bieten eine interessante und abwechslungsreiche Tétigkeit in einem
dynamischen Team und ein hohes Mass an Selbstandigkeit. Fuhlen Sie sich
bereit fir eine Zukunft auf dem Biirgenstock? Dann freuen wir uns auf |hre’
Bewerbung.

BURGENSTOCK HOTELS AG

Heike Biihimann, Personalverantwortliche

6363 Obbtirgen, Telefon +41 41 6129910 (montags und mittwochs)
hr@buergenstock-hotels.ch www.buergenstock-hotels.ch

www.swissdeluxehotels.com

Marché de I'emploi
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Tel. 03137042 79
Fax 031370 42 23

Express-Stellenvermittiung
Service de placement express

SUCHEN SIE QUALIFIZIERTE ARBEITSKRAFTE?

CHERCHEZ-VOUS DES TRAVAILLEURS QUALIFIES?

Unter den folgenden Stellengesuchen befindet sich vielleicht genau die Person, die lhnen noch gefehit
hat. Mit einem Abonnement der Express-Stellenvermittlung erhalten Sie so viele Bewerbungstalons, wie
Sie wiinschen: wahrend 6 Monaten fir Fr. 350.~, wahrend 1 Jahr fiir Fr. 600.— (exkl. MwsSt.).

teriez. Codts pour 6 mois: fr. 350.~, pour 12 mois: fr. 600.—~ (TVA exclue).

Parmi les demandes d’emploi ci-dessous, il se trouve peut-étre la personne qui vous manque. Abonnez-
vous au Service de placement express et vous recevrez autant de talons de candidatures que vous souhai-

Kiiche/cuisine Hauswirtschaft/ménage
1 2 3 4 56 7 8 1 2 3 4 51196 7 8 1 2 £ Iy L) 7 8
2727 Sous-chef/Kiichenchef 44 CH sofort DIEIF SG 2737 Servicelw. 19, CH; sofort D/EFN  GR . 2723 Zimmerfrau/Kiichenhilfe 55 CH sofort D SG+Umgeb.
2732 Koch 51 IE LEG sofort  D/E Deutsch-CH 2740 Sefa/Bardame 23 CH April DI/E/F/ Ausland 2724 Gouvernante 36 CH sofort  D/E/F BE/Genfersee
2736 Kiichenchef 45 AT LEGsofort  D/E 2743 Kellner 62 CH sofort  DI/E/FIl  ZH 2729 Hilfskraft/Lingerie/Shop 28 CH n.Ver. D LU/ZGISZIBE/GRI/Spital
2738 Koch/Allrounder 20 CH sofort DIE ZH 2746 Buffet/Kiiche/Allrounderin 50  CH sofort D BE/LU 2734 Hauswirtschaftsleiterin 30 DE C  sofort DIE/F SO/BE/AG/Heim/Spital
2739 Kiichenallrounder 31 CH sofort  D/E/F Deutsch-CH 2747 Sefa 38 CH sofort D BE 2742 Zimmerfrau 25 BR B sofot D/ BE
2741 Sous-chef/Kii'chef 28 CH April D/FI[ Tessin 2748 Chef de Service 35 DE B sofort DEN  Ost-CH
2744 Koch 63 DE B sofort D ZH 2749 Chef de Service/Sefa 39 IT C  sofort D/E/F/l  GR/GE
2745 Koch 23 CH sofort  D/E/F Inner-CH/ZH 2751 Chef de rang/Sommelier 58  IT L-EGsofort  D/E/FN  TIGR
1 REFERENZNUMMER ~ Numéro des candidats
Service/service . Administration/administration 2 Beruf (gewinschte Position) - Profession (position souhaitée)
1 2 : ! | 516 i 8 1 2 3 4 52 7 8 3 Alter - Age
2720 Kellner/Barman 27 TN B sofort DIF 2725 ReéceptionistiNight Audit/Chaufeur 37 CH sofort DIEF ~ BE 4 Nationalitat - Nationalité
2721 Barman/Kellner BT C sofort  D/EF/l  TI/GR 2730 Réceptionistin/Adm. 40 RU  C 'sofort  D/E/F 5  Arbeitsbewilligung - Permis de travail pour les étrangers
2722 SefalZimmerfrau 47 CH sofort  DIF Thun/Bern/Interlaken 2731 Réceptionist/Night Auditor 45~ IT B n.Ver D/EFN 4-5*-HoteliZH 6 Eintrittsdatum — Date d’entrée
2726 Sefa 40 DE  C sofort DIE Solothurn/Bern/Biel 2750 Réceptionistin 27 FR April E/FN TINS 7 Sprachkenntnisse - Connaissances linguistiques
2728 Sefa 46 PT . C sofort  DIF/l Biel 2752 Réceptionspraktikantin- 22 FR n.Ver.  D/EFN  GE 8 Artdes Betriebes/Arbeitsort (Wunsch) -
2733 Kellner 59 CH sofort I} BE » 2753 Réceptionist/Conciérge 33 FR. L-EG sofort D/E/FN  West-CH \ Type d‘établissement/région préférée (souhait) 710-414

Stellenbewerbung | Candidatur

SUCHEN SIE EINE STELLE?
Wenn Sie Erfahrung in der Hotellerie/Gastronomie haben, dann fiillen Sie am besten gleich den unten
stehenden Bewerbungstalon aus. lhre Angaben erscheinen wahrend 2 Wochen auf dieser Seite in der
htr hotel revue. Das Inserat ist fiir Sie kostenlos.

CHERCHEZ-VOUS UN EMPLOI?

paraitront gratuitement pendant 2 semaines sous cette rubrique dans htr I’hotel revue.

Si vous étes qualifié/e dans I'hétellerie ou la restauration, remplissez le talon ci-dessouset vos données

Bewerbungstalon | Talon de demande d’emploi
(Bitte gut leserlich ausfullen/Priere de remplir en capitales)

Gewlinschte Stelle/ Emploi souhaité:
Arbeitsbewilligung/Permis de travail:
Art des Betriebes/ Type d'établissement:
Name/Nom:

Strasse/Rue:

Geburtsdatum/Date de naissance:
Telefon privat/No de téléphone privé:

Bemerkungen/Remarques: g
Sprachkenntnisse/ Connaissances linguistiques:

Deutsch/Allemand: Franzosisch/Francais: ltalienisch/Italien: Englisch/Anglais:

__ Eintrittsdatum/Date d‘entrée:
Jahresstelle / Place & I'année O Saisonstelle / saison O

Bevorzugte Region/Région souhaitée:

Vorname/Prénom:

PLZ/Ort/NPA/Lieu:

Nationalitat/ Nationalité:

__Telefon Geschft/No de téléphone professionnel:

(1=Muttersprache/Langue maternelle, 2 =gut/bonnes, 3=mittel/moyennes, 4=wenig/faibles)

Meine letzten drei Arbeitsstellen waren/Mes trois derniers emplois:
Betrieb/Etablissement: Ort/Lieu:

1 .

Funktion/Fonction: Dauer (von/bis)/ Durée(de/a):

2

3

Hiermit bestatige ich, dass die obgenannten Angaben der Wahrheit entsprechen. /Le soussigné/la soussignée certifie I'authenticité de ces informations.

Datum/Date:

Unterschrift/ Signature:

Ich bin mit der Bekanntgabe der Daten (Name, Adresse, Telefon etc.) einverstanden: O Ja — O Nein /Jaccepte la publication de mes coordonnées (nom, adresse, téléphone, etc.): © oui - O Non
Wenn nein, knnen wir den ausgefiillten Talon nicht in der Zeitung publizieren. / En cas de réponse negative de votre part, nous ne pourrons pas publier le talon dans le journal.

Bitte mailen oder schicken Sie uns den vollstandig ausgefiillten Bewerbungstalon an folgende Adresse: / Veuillez nous retourner le talon de demande dament rempli & I'adresse suivante:

htr hotel revue, Exp i 130, Postfach, CH-3001 Bern / jobs@htr.ch
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Deutsche Schwqiz

Sommersaison 2009 in Zirich

Statt Kurortluft einmal die Atmosphére einer inter-
nationalen Handelsmetropole schnuppern.

Flr unser am See, im schénsten Park der Stadt
gelegenes und von Gasten aus aller Welt frequen-
tiertes Haus, suchen wir fiir die Sommersaison
2009 (von Ende April bis Ende September) ausge-
wiesene Fachleute ? oder o als:

Koch, Chef de Partie

- Garde manger
mit Erfahrung im A-la-carte-Geschéft.

>‘ w Tournant mit Erfahrung auf allen
4> Posten im A-la-carte-Geschift.
Commis de cuisine
mit Lehrabschluss
Commis patissier
mit Lehrabschluss

2. Chef de Service

Q bevorzugt, gute Deutschkenntnisse,
Anfangs-Chef de Service willkommen.

Servicefachangestellte/r

R
o=
Y
deutsch sprechend, mit Erfahrung im
A-la-carte-Service und Direktinkasso.
Buffetmltarbelterlln deutsch |

sprechend, mit Erfahrung am Buffet.

Guter, leistungsorientierter Verdienst. Auf Wunsch
Unterkunft im eigenen Personalhaus. Arbeits-
bewilligungen far EU- und EFTA-Birger erhaltlich.
Bewerben Sie sich fiir'lhren persénlich und beruflich
erfolg- und abwechslungsreichen Sommer 2009
schriftlich oder telefonisch bei 705-413

ﬁsth h Frau D. Hohl oder Herrn J.-P. Walti.
iirichhorn -

H. & P. Hohl AG, Postfach, 8034 Ziirich
Tel. 044 422 25 21, Fax 044 422 25 58

E-Mail restaurant@fischstube.ch, Internet www.fischstube.ch

d
Rheinfelden

* Klinik * Tageszentrum * Ambulatorium

Die Reha Rheinfelden ist ein medizinisches Rehabilitations-
zentrum. Sie verfiigt iiber 186 Betten fiir neurologische und
muskuloskelettale Rehabilitation, eine Station fiir Friihrehabi-
litation fiir schwerstbetroffene neurologische Patientinnen und
Patienten, ein Neurologisches Tageszentrum, ein Ambulato-
rium fiir neurologische und muskuloskelettale Behandlungen
und ambulante Rehabilitationsprogramme, verschiedene Spe-
zialsprechstunden, eine Memory Clinic, ein Schmerzzentrum,
ein Spine-and-Brain Center, ein Rehazentrum fiir Sklerodermie
und ein Padiatrisches Therapiezentrum.

Zur Ergidnzung unseres Kiichenteams von 17 Mitarbeitenden

suchen wir ab 1. Mdrz 2009 oder.nach Vereinbarung eine/n
motivierte/n

| Koch/Kéchin, Entremetier

Beschaftigungsgrad 100 %

Wir bieten lhnen

In der Regel jedes zweite Wochenende frei

Durchschnitt 42 Std./Woche

Arbeitszeiten von 8.00 - 13.15 Uhr und 16.00 = 19.10 Uhr

-

Es erwarten Sie bei uns

Ein aufgestelltes und motiviertes Team
Eine sehr moderne und helle Kiiche
Ein interessantes Tatigkeitsfeld

Per Fort- und bild

Wir legen besonderen Wert auf

Sauberes und hygienisches Arbeiten
Teamfahigkeit

Fachkompetenz

Flexibilitit, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit
* Selbststandigkeit

Nahere Informationen gibt lhnen Herr H.P. Frey, eidg. dipl.
Kiichenchef, Telefon 061 836,50 80.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an das Personal-
wesen, Kennwort Kiiche. E-Mail: bewerbung@reha-rhf.ch

s 98 » CH-4310 Rhell . ha-rheinfelden.ch
* Telefon 061 836 51 51 * Fax Medizin 061 836 53 53 + info@reha-rhf.ch
* Fax Administration 061 836 52 52 =
615-354

Gesucht per 1. April 2009

Servicefachangestellite
(100%)

in euro-japanisches Gourmet-

Restaurant
ute Entlbhnung, Sonntag und Montag
reitag.

Bewerbungen bitte an:

Newstyle Restaurant «Tanaka»

Herrn Shinji Tanaka

Bernstrasse 70, 31 22 Kehrsatz

Tel. 031 961 66 2.

E-Mail: stanaka@bluewm ch

Péchter-Paar

gesucht fiir das gepflegte Speise-
restaurant Sonne in Trimmis, 7km
von Chur. 50 Platze in 2 gediegenen
R&umen. Beste Infrastruktur, Garten-
terrasse, PP, Kleininventar. Ideale
Konditionen. Grosse Chance fiir
junges Péachter-Paar.

Mehr Informationen unter
Tel. 081 2845919
imvag@bluewin.ch

www.immobilien-imvag.ch
i 540-320

Dolder Golfclub Ziirich
Restaurationsbetrieb

Wir sind ein aufgestelltes Team und suchen fiir unsere lieben,
jedoch anspruchsvollen Giste

« Service-Mitarbeiter/in — STV Geschiftsleitung

Ihre Verantwortung umfasst: Aktive Mitarbeit im Service/An-
lernen von neuen Mltarbeltem/l(assabedlenung/Bestellwe-
sen/Einkauf im Grossmarkt/ von
Banketten/Stellvertretung der Geschiftsleitung

Die Vor ache finden in den Wochen 7 + 8 statt.

722-424

hwatt

Die Stelle fiir leidenschaftiiche Berufsleute:

— Empfangsmitarbeiterin/
Réceptionistin
— Koch tournant/Chef de partie
— Servicemitarbeiter/Chef de rang

Wir freuen uns auf Bewerbungen von initiativen
Persdnlichkeiten.

Roger Gloor, Trendotel AG
8105 Ziirich-Regensdorf
044 870 88 88
E-Mail; gloor@trend-hotel.ch:

799-440°

Restaurant Krindenhof

Offene Stellen fiir die Saison 2009,
April bis November

2 Serviceangestellte
2 Allrounder/innen

Kiiche/Aussenbereich/ usw.

1 Allrounderin
. fiir Buffet/Hauswirtschaft usw.

www.krindenhof.ch, Tel.033 243 11 29
Schriftliche Bewerbungen:
Familie E. und W. Keller
Restaurant Krindenhof 3

3656 Ringoldswil 622358

Arbeitsbeginn Ende Mérz 2009 oder nach Vereinbarung.

* Zwei Service-Praktikanten/-innen, welche den
Servicekurs einer Hotelfachschule absolviert
haben

Unsere Saison davert von Ende Marz bis Ende November 2009.
Arbeitsbeginn: Mérz/April 2009 oder nach Vereinbarung. Fle-
xible Mitarbeiter mit Freude an der Arbeit sind herzlich will-
kommen. Wir bieten einen schunen Arbeitsplatz, gutes Team-
work und i Art Gerne erwarten wir
Thre Bewerbung per E-Mail.

Dolder Golfclub Ziirich, Restaurationsbetrieb
Kurhausstrasse 66, 8032 Ziirich
Tel. 0034 928 773 809 Montag bis Freitag von 08.00 h bis 10.00 h.

E-mail: evelyne.mettauer@bluewin.ch Bk

%

NGE
RESTAURANT-BAR
s

Wir Ihnen Fligel...

Zur Erdffnung eines neu renovierten
Gourmetrestaurants am
Vierwaldstéattersee suchen wir per.
1. April 2009 junge, dynamische

Restaurationsfachfrauen
Jungkoch
Serviceaushilfen
Buffetmitarbeiter Teilzeit

Sind Sie bereit, diese neue Heraus-
forderung mit unserem jungen Teams
anzupacken?

Dann freuen wir uns auf lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen

Claudia und Matthias Suter
Luzernerstrasse 4
6045 Meggen
Tel. 041 377 13 29

662-384

Fiir unser junges, motiviertes Team
suchen wir auf 1. Malz eine junge,

0653 Stern-Edebris-Hotel am §chonen Brenzersee myif'40;Themenzxmmem
und tber 80 Beften, 2 Resmumms, grosse Seeterrasse, ideale Bankeft- und
Seminarrdumlichkeiten mit Hallenbad und Wellnessangebot. Alles in ruhiger,

fréhliche F hfrau mn

itscher ML
und Erfahrung im gepflegten ala carts

Aut Ihr engelhaftes Dossier freuen sich

Anita und Fritz Zbinden
ENGEL Restaurant Bar
Hauptplatz 1
6403 Kiissnacht am Rigi/SZ
Tel. 041.8509217
www.engel-kuessnacht.ch
Di. und Mi.: Pause

414-245

* Senvicefachangestelle() 66 -obApil *

707-411

L)

SEMINAR- UND WELLNESSHOTEL STOOS
* k Kk ok

Schone Aussicht auf einen
interessanten Job...

Auf dem autofreien Stoos,

1'300 m 4. M., Gber dem Vier-
waldstattersee gelegen, befindet
sich unser 4-Sterne Seminar-
und

Wellnesshotel Stoos.

Zur Erganzung unseres Teams
suchen wir noch folgende qualifi-
zierte und motivierte
Mitarbeiter/innen in Jahresstelle.

Réceptionist/in
mit Erfahrung, Sprachen D/E/F

Commis de Cuisine mit
Patissier-Erfahrung

Servicemitarbeiter/in

Interessiert? Wir freuen uns auf
Ihre schriftliche Bewerbung an:

Semmar und Wellnesshotel Stoos
ier und Frédéric Raes
toos

Tel. +41 (0)41-817 44 01

Fax +41 (0)41-817 44 45

hotel-stoos.ch

Hotel Brienz
Das familiar gefiihrte 3***-Panorama-
hotel am See mit 26 modern
ausgestatteten Zimmern, seinen
Restaurants mit spezieller und

kreativer Fischkiiche, ausgezeichnet
mit dem «Goldenen Fisch ...

Fischkiiche mit
Auszeichnung

.. sucht per sofort oder nach Verein-
barung fiir die Sommersaison
qualifizierte/n, sprachgewandte/n

RESTAURANTFACHFRAU/-MANN
sowie junge, sprachgewandte
AIDE DU PATRON
die/der die Chefin an Réception und

Service tatkraftig unterstiitzt.
Konnte auch auf 80% reduziert werden.

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen,
dann freuen wir uns uber Ihre
Bewerbungsunterlagen mit Foto.

Hotel Brienz
Fam. Beat Wettach
CH-3855 Brienz
Telefon 033 951 35 51
www.hotel-brienz.ch

info@hotel-brienz.ch
504-348

g griner Umgebung, fir Gaste die das Besondere suchen |
Fir die bevorsiefiende Sommerscison suchen wir folgende Team-ifglieder:

Chefs de Partie Garde-manger & Entremefier - ob Aprl & i
die it Leib und Seele dem Kochen verlallen sind und aus unserer markifrischen
Kréuterkiche @eﬁche hervorzoubern, die man nicht an |eder Ecke geniessen kann.

welche/r unsere grosse und freve Stammkunschaft wohrend der ganzen
Sommersaison aufs Feinte venwhnen mochie und lhnen fost‘jeden’ Wunsch
- von den Augen ablesen kann.-

Receptionspraktkant/in- 4 ob ki
welche/r unsere Gste mit einem herzlichen und ehrlichen Lachen empfongt
professionell befreut und chorman umsorgt.

Hofa / Zimmerdamen-d ob Apri & Mei
dlie unseren Giisten mif den Erlebiszimmen die spezielle Ambiente vermifelt.

Wenn Sie Lust haben in unserem jungen, mofivierten Team mifzuwirken,
dann senden Sie uns lhre Unterlagen oder greifen fir weitere Fragen
2um Telefon. Herr Imhof und Frau Gerber geben lhnen geme Auskunft.

Hotel Lindenhof 3855 Brienz / 03395220 30 / www.hotel-lindenhof.ch
e i 785-437

Wir suchen per 1. Mai 2009
fur Neuerdffnung

Chef de partie/ Commis
Servicefachmitarbeiter 60-100%

Sie Uben |hren Beruf mit grosser
Leidenschaft aus und freuen sich mit
frischen Produkten zu arbeiten.

Mit vielen Spezialitaten aus dem
Mittelmeerraum bis zu kreativen
Evergreens verwohnen wir unsere
Gaste. Sind Sie auch dabei2 Dann
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Restaurant Réssli, 8306 Brittisellen
Yolanda Wintsch
Mobile 079 752 65 38

265-154

_In unserem Team fehlt uns noch eine jiingere, lebensfrohe

e

Am Ufer des Zurichsees liegt wunderschén unser Schiff.

Im Februar werden wir unsere Seerosen-Bar mit véllig neu-
em Konzept wieder eréffnen.

und attraktive

Barfrau

die gerne angenehme und erwartungsvolle Bargaste ver-
wohnt und begeistert in einer einzigartigen Atmosphére
voller Flair und Ausstrahlung, mit einer Prise Glamour, le-
bendig und fréhlich.

Hier treffen sich junge Menschen aus der Region, Ferien- und
Hotelgéste, Geschéftsleute aus nah und fern. ZuApéro oder
Cocktail, zum Feierabendbier und im Ausgang, zu einem
Glas Wein, zu kleinen Kostlichkeiten oder zym Essen, mit-
tags wie abends.

Méchten Sie wissen, was wir sonst noch alles zu bieten
haben? Rufen Sie mich an! Bei einem Vorstellungstermin
lernen wir uns kennen und besprechen alles Weitere.

Caesar Huber, Hotel Restaurant Schiff
mit Seerosenbar, 8808 Pfaffikon SZ
 Tel. 055 416 17 18, www.schiff-pfaeffikon.ch ;44
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KONGRESSHAUS ZURICH
R~

Ihr Treffpunkt am See.

Das Kongresshaus Ztirich ist ein vielseitiges Gastronomieunter- |
nehmen in der City. 13 Séle unterschiedlichster Grésse (10-1700
Pers.) bieten Platz fiir Kongresse, Tagungen, Bankette, Festan-
lasse, Ausstellungen und Konzerte. Zwei Restaurants sowie ein
Nightlife Club und eine Disco ergénzen das Angebot.

Wir suchen zur Verstérkung unseres Teams per 1. Mai 2009 oder
nach Vereinbarung

¢ Event-/Verkaufskoordinator m/w

Sie sind Abgénger/in einer Hotelfachschule oder haben eine
Ausbildung im kaufmannischen Bereich absolviert und verfiigen
bereits tiber branchenspezifische Berufserfahrung.

Ihr Profil:

Sie sind selbstandiges Arbeiten gewohnt und bereit, Verant-
wortung zu ilbernehmen. Sie sprechen einwandfrei Deutsch und
gute E-/F-Kenntnisse runden Ihr Profil ab. Zudem sind Sie ini-
tiativ und pflegen die interne Kommunikation.

Auf Inre schriftliche/elektronische vollstandige Bewerbung mit
Foto freut sich: ¢

Betriebsgesellschaft

Kongresshaus Ztirich AG |
Frau Sandra Stanek, Personalleiterin |
Gotthardstr. 5, Postfach 2523
8022 Zirich

Telefon 044 206 36 36

620-357

* grosse, g ichtige Herrsci

Restaurant

Schloss%) e

Der Start ist gelungen! = Anfang November 2008 eréffnete das
neue Schloss Wiilflingen in Winterthur wieder seine Pforten. Das
i mit viel Charme ist
génzlich renoviert und erweitert worden. - Der Erfolg hat sich be-
reits eingestellt, deshalb suchen wir eine Verstérkung des Kaders.
Verschi Rest: ionsréume fiir den A-la-carte-Service wie
auch fir Bankette geh6ren ebenso zu den Vorziigen des Hauses
wie das junge, innovative Team, die herzliche Gastfreundschaft,
die wir pflegen und das fréhliche, moderne Ambiente, das wir
unseren Gésten bieten.

Bist du der/die Chef de Service oder Stellvertreter/in
des Geschiftsfiihrers, der/die
diese Gastfreundschaft pflegen méchte?

~ Hast du Erfahrung in der gehobenen Gastronomie?
~ Kannst du ein Team von mehreren Mitarbeitern
nmotivieren und fihren? -
— Méchtest du unsere Géste verwdhnen u. deren Besuch im
Schloss zu einem unvergesslichen Erlebnis werden lassen?
~ Machst du gerne administrative Arbeiten im Biiro?

Dann wiirden wir gerne ein Gespréch mit dir fihren und dir das
Haus vorstellen. Bitte sende deine Unterl. an folgende Adresse:

Schloss Wiilflingen AG, Herr Georges Gisler
t Wiilflingerstrasse 214, 8408 Winterthur
oder per E-Mail an: gisler@schlosswuelflingen.ch

657-382

«Wir brauchen
Verstérkung & so...»

+..und suchen per 1. Médrz:2009 oder nach Vereinbarung
einen kontaktfreudigen und frohlichen

Jungkoch/ Commis de Cuisine
in unser Cateringunternehmen.

Selbstandigkeit und Eigeninitiative, Kreativitit und Freude am
Kochen zeichnen Sie.aus. Auchin hektischen Zeiten behalten
Sie die Nerven und arbeiten konzentriert und ruhig! Autofahren
kdnnen Sie versiert, auch mit Ligferwagen, und sind stets mit
der notwendigen Vorsicht unterwegs.

Sie sind flexibel und kommunikativ, stehen bei einem Sommer-
fest auch gerne mal am Grill, und eine schmackhatte Paella
vor den Gésten zuzubereiten, macht lnnen Spass.

Wir sind mit einem

Team. Kollegialitét und Loyalitét werden beiuns grossgeschrie-
ben. Die Arbeitszeiten sind meistens regelméssig und vor allem
tagsiber. Hie und da - im Turnus mit Ihren Kolleginnen und
Kollegen - ist Inr Einsatz auch mal abends oder am Wochenen-
de gefragt. Zi habenwir nicht und Tt
Anstellungsbedingungen sind bei uns keine leeren Worte. }

Wenn Sie glauben, unseren Anforderungen zu entsprechen NS
und mehr tiber uns erfahren méchten, dann senden Sie uns 55
Ihr komplettes Bewerbungsdossier. Wir werden Sie umgehend

kontaktieren. b Onapp

catering & so

bonapp catering & so ag 3073 gumligen | dorfstrasse 26 031951 52 52 www. bonapp.ch

ATRIUM-HOTEL-BLUME

RESTAURANT - JUGENDSTILSAAL: ROMERBAD

Zur Ergénzung unserer
Kiichenbrigade suchen wir...

... einen gelernten Jungkoch
ab Mé_rz 2009 oder nach Vereinbarung.

Sie kommen direkt aus der Lehre oder die
Wintersaison macht lhnen keinen Spass mehr?
Sie haben Freude, in einem jungen Team
selbststéndig und kreativ zu arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre schriftliche
Bewerbung mit Foto

ATRIUM HOTEL BLUME
Herr Silvio Erne
Kurplatz 4, 5400 Baden
Tel. 056 200 0 200

www.blume-baden.ch o

Fax odof _)é__
Ilnlerlaken
INTERLAKEN

Das Hotel mit Herz und Charme, eingebettet zwischen
Thuner- und Brienzersee an schonster Lage. Unser Haus
verfiigt tiber 75 Betten und in der Restauration arbeiten
wir zu 90% im A-la-carte-Bereich.

Zur Verstéarkung unseres Teams suchen wir folgende
Mitarbeiter:

Ab April 2008:

Souschef

Ihr Profil:

* Deutsche Muttersprache, CH-Erfahrung

* Sie haben eine abgeschlossene Kochlehre und
konnten schon 3-5 Jahre Berufserfahrung sammeln

* Sie sind motiviert, aufgeschlossen und haben eine
mitdenkende Personlichkeit

¢ Das Kreieren von neuen, ausgefallenen Gerichten
(auch Desserts) macht lhnen Spass

« Sie lieben Frischprodukte und Qualitét

¢ Sie sind geduldig im Umgang mit Lehrlingen und
geben |hr Wissen gerne weiter

* Sie sind Nichtraucher und arbeiten gerne im kleinen
Team 8

Was wir bieten:
¢ Ein innovatives, junges Team
* Menschlichkeit
 Ein moderner Arbeitsplatz mit traumhafter Aussicht
* Zeitgemasse Entléhnung

Ab Mai 2008:

Hofa/Stv. Gouvernante

* Kompetent mit Liebe fiir die Details
* Nichtraucher :

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Landhotel Golf

Familie S. & P. Salzano

Postfach 122

3800 Interlaken-Unterseen

www.golf-landhotel.ch

711-415

AMBASSADC " Horer Orera

HOTEL # + + & ZORICH ZURICH

Herzlichen Dank allen unseren Mitarbeitern

fir ihren tollen und langjéhrigen Einsatz.
Wirssind stolz auf unsere Mitarbeiter und freuen uns jeden Tag,
gemeinsam unsere Géste gliicklich zu machen.

Mochten auch Sie in Zukunft mit uns arbeiten? Und suchen Sie

eine Stelle? Suchen Sie per Marz oder April 09 eine abwechs-
lungsreiche, selbsténdige; und verantwortungsvolle Stelle als

Réceptionistin

den Umgang mit netten Gésten aus aller Welt, attraktive Ar-

. beitszeiten mit 5 Wochen Ferien, Weiterbildungsmdglichkeiten

und aufgestelite Kollegen/-innen und

Sie lieben das Besondere...
Die beiden renovierten Erstklass-Business-Hotels Ambassador
und Opera sind auf dem neusten Stand. Dank tollen Mitarbeitern
und bester Lage im Herzen von Ziirich sind wir.das bevorzugte
«home away from home» fiir unsere Géste aus aller Welt.

Wir suchen Sie: eine junge, motivierte Frau, mit Erfahrung an der
Réception eines ahnlichen Betriebes und mit guten CH/D-, E-,
evil. F-Kenntnissen.

Wir bieten lhnen: Bessere Anstellungsbedingungen, als
m?]n/frau im Jahr 2009 erwarten kann, mit Weiterbildungsmég-
lichkeiten.

Gerne stellen wir lhnen diese interessanten Stellen persdnlich vor
und freuen uns auf Ihre Unterlagen oder direkte Kontaktnahme:

Hotels Ambassador und Opera
Martin Spycher, Stv. Direktor

Falkenstrasse 6
8008 Zirich
0y Tel. 044 2589898
I www.ambassadorhotel.ch 729-430

HOTEL RESTAURANT,

Meb EE LT S

BEGEGNUNG MIT AUSSICHT

Arbeitsplatze mit Aussicht!
Personliche und fachliche Entwicklung!
Méchten Sie zum Wohl unserer Géste beitragen?

Fiir die S saison 2009 hen wir:
- Réceptionist/in
- Serviceangestellte
~ Chef de Service m/w
— Koch mit zusitzlicher Verantwortung
— Hauswirtschaftsangestellte
- Praktikanten m/w.

Wenn Sie Menschen mégen und lhre Gaben in einem
lebhaften, christlichen Betrieb einsetzen méchten,
erhalten Sie gerne weitere Informationen von
Thomas Bettler.

Wir freuen uns auf Sie!
Tel. 033 847 13 41, 3706 Leissigen am Thunersee

742-443

Fasten Seat Belts, it’'s Check In Time

Runway34 - ein weltweit einzigartiges Restaurant-
konzept lasst Sie die Faszination des Fliegens und
Reisens hautnah erleben.

Wir begeistern unsere Gaste mit einem einzigartigen Ambiente rund
um die llyushin 14 (russisches Fracht-und Passagierflugzeug, Jahr-
gang 1957) und entfiihren diese mit unseren aufgestellten und interna-
tionalen Flight Attendants auf eine kulinarische Reise rund um die
Welt.

Zur Vervollstéandigung unserer Cabin Crew suchen wir per sofort
oder nach ung ei i und

Chef de Service
und

Servicemitarbeiter/in
(Volizeit oder Teilzeit)

Sind sie i iert in einer einmali ! 2u arbeiten? Der
Fliegerei nahe sein, ohne Jetlag, Zeitverschiebung und standiges aus
dem Koffer leben? Dann sind Sie bei uns richtig! Mit Ihrer aufgestell-
ten, flexiblen Art und hohen Einsatzbereitschaft ergénzen Sie unsere
Crew optimal. Dank Ihrer Erfahrung im Service und Ihren Sprach-
kenntnissen D/E/F lassen ‘Sie unsere Géaste unvergesslich schone
Momente erleben. Es erwartet Sie ein junges dynamisches Team und
viele i und iche Events.

Senden Sie uns noch heute Ihre volistandigen Unterlagen.
Telefonische Auskinfte erteilt Ihnen unsere Geschaftsleitung,
Yvonne Weber /Tina Soltermann

RUNWAY RESTAURANTS AG
Rohrholzstrasse 67, 8152 Glattbrugg
www.runway34.ch Email info @ runway34.ch

Tel 043 816 34 34 Fax 043 816 34 16 404-235

- Zentralverwaltung

Die Gastronomiegruppe

Wirssind ein traditionsreiches, ichtete:
unternehmen mit rund 100 Betrieben in der deutschen Schweiz
SOWie i thr als 1700 Mitarbeitenden, denen wir Raum fiir
,K(eativitét, Entfaltung und Perspektiven lassen.

Zur Erganzung unseres Teams in der

Miihlebachstrasse 86, 8032 Ziirich

(ab Marz 2009 Flii 51 in Ziirich-Albisri )

suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Sachbearbeiter/In Debitoren-/
Kreditorenbuchhaltung

Ihre Aufgabe: Sie sind fiir die Unterstiitzung der Debitorenab-
teilung bei der Kontrolle der Tages- und Monatsabrechnungen,
dem Kontieren und Erfassen von Debitorenrechnungen und
Zahlungen sowie diversen administrativen Aufgaben zustdndig.
Weiter helfen Sie im Mahnwesen, bei der Kontrolle der diversen
Konten, den Abrechnungen sowie der Ablage und Archivierung mit.
Zudem unterstiitzen Sie 2 Tage pro Woche die Kreditorenbuch-
haltung bei der i von i hnungen

Thr Profil: Sie sind eine speditive, flexible, konstruktive und team-
féhige Person, welche von Vorteil bereits iiber Erfahrung in einer
dhnlichen Funktion sowie Branchenkenntnisse verfiigt. Zudem
kénnen Sie gute PC-Kenntnisse vorweisen. :

Wir bieten: Eine interessante, abwechslungsreiche Aufgabe im
Gastronomiesektor mit Freiraum fiir Ideen sowie vorteilhafte und
partnerschaftliche Anstellungsbedingungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Verlieren Sie keine Zeit - wir
freuen uns auf lhre andif lagen, welche
Sie bitte direkt an Angela Tauro, Leiterin Personaldienst, senden.

Weitere Stellenangebote finden Sie unter www.zfv.ch.

ZFV-Unternehmungen
Miihlebachstrasse 86, Postfach, 8032 Ziirich
T+41 44 388 35 35, F +41 44 388 35 36

info@zfv.ch, www.zfv.ch R
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SPITAL LACHEN

N IHR GESUNDHEITSZENTRUM AM SEE
Wir sind ein Spital mit 110 Betten am oberen Zrichsee
und suchen fiir unser Kiichen-Team eine/einen

Diatkoch (m/w)

100%

Sie haben die entsprechende Berufsausbildung abge-
schlossen und suchen eine herausfordernde, abwechs-
lungsreiche Arbeit in einem motivierten Team verbun-
den mit zeitgemassen Anstellungsbedingungen? Dann
z6gern Sie nicht mit uns Kontaktaufzunehmen!

Eintritt: sofort oder nach Vereinbarung

Fur weitere Auskiinfte steht lhnen unser Kiichenchef,
Herr Dusan Deric, Telefon 055 45137 00, gerne zur Ver-
fugung.

lhre schriftliche Bewerbung senden Sie an:
Spital Lachen AG, Personalabteilung,
Oberdorfstrasse 41, 8853 Lachen

498-297

PUTZFRAU
GESUCHT

Wir suchen Sie, die gerne im Nebenerwerb
(bis BO Stellen%) in fest zugeteilten Privat-
wohnungen die Putzarbeit erledigt. \Wenn Sie
in der Woche 3 Stunden oder mehr Zeit
haben, und lhnen das Putzen einer \Wohnung
Spass macht, dann schreiben Sie uns: 271-160)
PUTZFRAUENVERMITTLUNG.CH AG
Hardturmstrasse 253, 8005 Zirich

Fiir unser ***90-Betten-Hotel im Her-
zen von Zrich suchen wir per sofort
odernach Vereinbarung eine frohliche

” = = _gu
Réceptionistin
Arbeiten Sie gerne in einem kleinen
Team, sind sprachgewandt und brin-
gen Fidelio- und Berufserfahrung mit,
dann sind Sie genau unsere zukinf-

tige Mitarbeiterin.

Wir freuen uns auf lhre Kurzbewer-
bung an: Hotel Astor AG, Weinberg-
strasse 44, 8006 Zirich.

684-395

CONTINENTAL PARKHOTEL

Fiir die Sommersaison 2009

bieten wir in folgenden Bereichen
Arbeitsstellen an

FRONT OFFICE / RECEPTION
RESTAURANT / SERVICE und KUCHE
ETAGE / ZIMMERREINIGUNG
NIGHT-AUDIT / NACHTDIENST

‘Wir kénnen in allen Bereichen
Bewerbungen mit und ohne
Berufserfahrung beriicksichtigen.

Wir freuen uns auf Thre Bewerbung!

CONTINENTAL PARKHOTEL
Edgar Fassbind
Via Basilea 28

*x 704-409
Yy

b

HOTEL CASA BERNO ASCONA

Fir die Sommersaison 2009
(ca. Mitte Marz bis Ende Oktober)

suchen wir fir unser ****-Ferienhotel an einmaliger Lage
mit Panoramasicht auf den Lago Maggiore und die
Berge rund um Ascona folgende aufgestellte und
qualifizierte Mitabeiter/innen:

Administration: Empfangssekretarin
mit guten Fremdsprachenkenntnissen
(D/E/F)

Réceptionspraktikantin
mit guten Fremdsprachenkenntnissen
(D/E/F)
Kiiche: Chef de partie
Commis de cuisine
Restaurant: Servicefachangestelite
(a la carte und Halbpension)

Hauswirtschaft; Zimmerfrauen
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561-337

LUGANO - Castagnola
Hotel Carlton Villa Moritz, categ. 3 stelle
dal 7 aprile o da convenire a ottobre 09

Ricezionista - Réceptionistin (D/F/E)
Cuoco-commis de cuisine
Cameriere di sala e bar
Portiere (piani, giardino, piscina e
guardie, con patente di guida)
Cameriera ai piani e lingeria
Tornante (piani, lingeria, caffetteria)
Ausiliario di office e cucina

Inviare le candidature con certificati di la-
voro e foto a: J. Wernli, casella postale
70, 6976 Castagnola-Fax 09197138 14
www.carlton-villa-moritz.ch

E-Mail: wernli@carlton-villa-moritz.ch

o
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Fir einen unserer Kunden
suchen wir eine

Gerantin mit Patent

fur einen Nightclub im Gebiet Locarno.

Offerte mit Curriculum senden an:
Finadata Consulenza SA

Postfach 764, 6600 Locarno
668-388

CH-6900 Lugano

‘www.continentalparkhotel.ch
info@continentalparkhotel.ch

415-246

80-Zimmer, renomiertes zentralgelegene

Lust auf eine Sommersaison 2009 im
Tessin??

Wir sind ein wunderschén gelegenes
Familienhotel mitten im Kastanienwald
an einem «Ort der Kraft» iber dem Lago
Maggiore und suchen motivierte Mitar-
beiter/innen fiir die néchste Sommer-
saison 2009 (Anf. April-Anf. Nov.).

= KOCH (m/w)
mit Erfahrung, selbststandige
Flihrung der Vegi-Vollwert-Kiiche
(BIO-Knospe-Zertifikat), ideenreich,
sportlich

- Commis/Jungkoch (m/w)
Interesse an vegetarischer Kiiche
HOTEL RESTAURANT ARCADIA
6612 Ascona - Serviceangestelite (m/w)

beim Golfplatz und Lido, 10 Min. von
der Piazza entfernt. Zur Ergénzung un-

seres Teams suchen wir fir die Som-

mersaison 2009 (Mérz-Oktober) eine

Servicemitarbeiterin

fr unser Restaurant mit Terrasse.

Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbungsunterlagen mit Foto.
Familie M. Bolz
Hotel Arcadia
Via Patrizia 47
6612 Ascona
Tel. 091 7911015
www.arcadia.li
info@arcadia.li

499-298

mit Italienischkenntnissen, selbst-
sténdig und einsatzbereit

- Hotelfachangestelite

selbststéndig-und einsatzbereit

Wir bieten eine vielseitige Tatigkeit in
jungem kollegialem Team, mit regel-
massigen Arbeitszeiten und neuem
Mitarbeiterhaus.

Wir freuen uns auf Ihre vollstdndigen Un-
terlagen (mit Foto) via E-Mail oder Post:
Hotel Sass da Griim*** «Unique»
Gabriella Mettler und Stefan Blischi

6575 San Nazzaro

Tel. 091 785 21 71 —_—"
www.sassdagruem.ch /_@
377-211

info@sassdagruem.ch

HOTEL INTERNATIONAL AU LAC

Hotel sucht auf Ende Marz:

MAITRE D'HOTEL
RECEPTIONIST/IN

Als fachlich kompetente Personlichkeiten
vertiigen Sie tiber mehrjéhrige
Berufserfahrung; Sprachen |,D,FE.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit Zeugniskopien und

RELAIS DU SILENCE

E-Mail: b.caratsch@casaberno.ch

Lingeriemitarbeiterinnen
Officemitarbeiter

Foto an:
Bruno Caratsch, Direktion
Hotel Casa Berno
6612 Ascona a
Member of
swiss golf hotels

www.casaberno.ch

Fam. Schmid, Hotel International au Lac
Via Nassa 68, 6901 Lugano
Tel: 091/ 92275 41

schmid@hotel-international.ch o)

Lugano-Rovio-Ticino
Albergo di 3 stelle situato a SUD di Lu-
gano, cerca collaboratori motivati e pre-
parati per la stagione 2009

Reception: Assistente di Direzione

Cucina:  Cuoco partita-tournant chéf
Cuoco partita
Commis di cucina
Servizio: Cameriere/a di sala
Praticante sala/cucina
Etage: Ragazze ai piani @
lavanderia/office
Diversi:  Lavapiatti-tuttufare

Stagiere per sala-camere-
ufficio

Le candidature corredate da curriculum
vitae, certificati e foto sono dainviare a
Park-Hotel Rovio***, 6821 Rovio

Tel. 091 6497372/Fax 091 6497963

www.parkhotelrovio.ch
388-221
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www.gastronet.ch

Fach- und Kaderstellen — Fach- und Kaderleuten
Professionnels et cadres — emplois et personnel
Professionali et quadri — posti e impiegati

701-407

Wir vermitteln dgraﬂs gute Stellen in
guten Hotels der ganzen Schweiz fiir
qualifiziertes Hotelpersonal.
Verlangen Sie das Anmeldeformular.
Stellenvermittiungshiiro Hotelia
A. Noth, Bollwerkstrasse 84, 4102 Bin-
ningen (Schweiz). Tel./Fax 061 421 1009
www.hotelia.ch

BURO METRO

seit Jahrzehnten fiir Ausland- &
Schiffstellen zustandig

361-201

Weltweit:

Kreuzfahrtschiffe *****
Senior Sous Chef
Servicefachleute

Chef Biacker m/f

DOMINO GASTRO
Personal - Vertraut
www-dominogastro.ch

Tel. 055 4155280

personal@dominogastro.ch
fiir Bewerber kostenlos.

484-289

Fir die kommende Saison suchen wir
Hotelfachleute fiir England, Irland und

Karrlereplanung
beglnnt hier

htr stellenrevue

Grossbritanien, Kanalinseiln. :

°
International s i : o
Fiir Front Office, Service & Kiiche
Gt Kana‘d,alomdario- o
chweizer Jugendaustausc -
Gesucht, ca. Juni bis Oktober 2009 v'etnam
in abgelegenes Buschresort - CH-Fiihrung Kiichenchef

2 Jungkdche/-kdchinnen sowie
2 Hotelfachangestelite

mit abgeschlossener Berufslehre.
Bist du unter 30 Jahre, Allrounder/in,
flexibel, kreativ, selbst. Arbeiten gewdhnt
und offen fiir Neues?
Englischkenntnisse von Vorteil.
Wir freuen uns auf deine handschriftliche
Bewerbung:
Martin Seelhofer, PF 336, 8730 Uznach

Restaurant Manager
STELLENVERMITTLUNG & BERATUNGS-

BURO METRO

Thurgauerstrasse 111 CH 8152 Glattbrugg
Tel: +41 44 201 41 10 buerometro@bluewin.ch
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