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stellenrevue htr

Der grosste Stellenmarkt der Branche

Le principal marché de 1'emploi
de la branche

marche d’emplm
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HOTEL SEEROSE

Cungsic a eLemenrs

Herzlich wi in unserem
Designhotel SEEROSE CLASSIC & ELEMENTS.
Ein4- Stem Hotel, bekannt fiir seine Atmosphére, Innovation und

Als Famili ieb orientieren wir
uns am Wohl des Gastes und leben unsere Vision vor:
it, H ie und itige Wer

Filr die kommende Sommersaison suchen wir ab
April 2009 noch folgende Mitarbeiter

KOCHE

Chef de Partie Garde-manger = Chef de Partie Entremetier
Demi Chef de Partie * Commis Pétissier/ére
Jungkoch ¢ Mitarbeiter fiir Office/Plonge

SERVICE

Servi Relr o Buffet-Mitarbai

Service Praktikant/in + F&B Praktikant/in

Sind Sie an einer neuen Harausforderung interessiert, welche
Qualité und F und in dem Sie
mit Ihrem Tun und Handeln massgeblich zum Betriebserfolg
beitragen? Dann miissen wir uns kennen lernen.

Senden Sie Ihre Bewerbung bitte per Post oder Mail an
Manuela Villiger, mitarbeiter@seerose.ch
oder rufen Sie uns an.

)] (5]

HOTEL SEEROSE  AM HALLWILERSEE
TEL. +41 (0)S6 676 68 68 (DIREKT 60) HOTEL@SEEROSE.CH
WWW.SEEROSE.CH

476-283

5616 MEISTERSCHWANDEN

MAMaA
AFK|CA

Flavours of South Africa

Du hast einen
zusammengestell
leicht und macht dir S‘

Inhalt / Sommaire
Direktion/Kaderstellen .......... 2-4
reception@hotelleriesuisse REEEIECTEE
Svizzera italiana . .
Schliisselkompetenzen fiir den Hotelempfang erwerben Internationaliim i isad s
Stellengesuche ... it -
Suisseromande ....................=
www.hotelleriesuisse.ch/weiterbildung Al i
Telefon 031370 43 01 hotellerl@ iz lntel_'natlonal """""""" o
o Ao s 30|~ Demandes d'emploi................. -
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Wir sind eine Vsnlvaltungs- und Ma-
nagement-Gesellschaft fiir gastrono-
mische Betriebe in der Schweiz und
expandieren weiter.

Fir unser neues exklusives See-
restaurant in Rorschach - Erleb-

i am47. g

mit 8 verschiedenen Gastro-Out-
lets suchen wir eine/n

erfahrene/n
Geschiftsfiihrer/in

mit Abschluss einer Ausbildung in der
Gastronomie, betriebswirtschaft-
licher Weiterbildung (z.B. HFS, US/
NDS) und mehrjéhriger Filhrungser-
fahrung in einem grossen Betrieb
oder Unternehmung.

Wir erwarten topmotivierte und ehr-
geizige Gastgeber-Personlichkeiten,
die in unserer Branche etwas bewe-
gen mochten. Fur lhre tatkréftige Mit-
arbeit am zukiinftigen Betriebserfolg
bieten wir eine grossziigige Ergeb-
nisbeteiligung.

Mit uns kénnen Sie erfolgreich und
langfristig |hre berufliche Karriere
gestalten. Uber die Zustellung Ihrer
Bewerbung mit Foto freuen wir uns.
Fiir Auskunft steht Ihnen Herr Stefan
Miihlemann gerne zur Verfiigung.

Stefan Mihlemann

Berest AG
s.muehlemann@berest.com
www. Jrant- ).com

461-274

Sie sind der Profi

Gastfreundschaft auf oberstem Level zelebrieren. Durch mnovatlve F € B-Angebote Mehrwert fiir Kunden
generieren. Die Wettbewerbsvorteile einer Schweizer «k ppe» mit Hotels im
optimal nutzen. g fiir mehrere Spitzen-Restaurants, F & B-Outlets und Banqueting
. Im Team Ziele erreichen. - Sind das Herausforderungen fiir Sie? Dann heissen
wir Sie bei unserem Auftraggeber - ein Blue Chip der Branche - herzlich willkommen.
Hervorragende Dienstleistungen, hoher Bekannheitsgrad auch iiber die Landesgrenzen hinaus und einzig-
artige Infrastruktur haben dem Unternehmen - Sitz an attraktivem Standort in der D-CH - einen ganz
besonderen Stellenwert im Markt verschafft. Hier kommen Sie ins Spiel: Als iberzeugender Gastgeber «Typ
Hotelmanager» mit Gespiir und klarem Fiithrungsstil tragen Sie aktiv dazu bei, den zukiinftigen ehrgeizigen
Performance-, Quality- & Standards-Vorgaben zum Durchbruch zu verhelfen.

Vizedirektor mw
fir den Bereich Corporate Food & Beverage

Fiir diese spannende und ausbaubare Executive Position bengtigen Sie mehrere Jahre internationale
Erfahrung als F & B Manager und miissen wissen, wie Entschei in

ablaufen. Sie kennen die Kundenbediirfnisse und K grosserer L hotels & fonds und haben
Erfahrung in Sachen Fithrung mehrerer Teams bzw. starker Departement Heads. Rhetorisch sind Sie fit;
sprachlich auch: D/E/F sind ein Must.

Sie sind selbstbewusst, abgeklért, kommunizieren brillant auf allen Ebenen und sehen eine an Sie gestellte
hohe Erwartungshaltung als Steigbiigel zum Erfolg. Auf den Punkt gebracht: Sie sind der Profi! Wenn Sie
also die ultimative Herausforderung suchen und einen gehrigen Touch «Swissness» mitbringen, sollten wir
uns unbedingt kennen lernen. Fiir den reicht uns Ihr Lebenslauf mit Foto via Mail oder Ihr
Anruf. Ausserhalb der Biirozeiten erreichén Sie mich auf Mobile +41 79402 53 00.

Ralf-Ansgar Schéfer

SCHAEFER & PARTNER w6 oo v sisits o

www.schaeferpartner.ch
Human Resources Consultants ansgarschaefer@schaeferpartner.ch

565-341

|
Tertviersearn ‘

IM BRUHL - ZURICH-HONGG

TERTIANUM AG ist die schweizweit fiihrende Anbieterin von residenziellem Alterswohnen und betreibt

18 Seniorenresidenzen. Unsere S TERTIANUM Im Briihl Im Herzen von Ziirich-Hongg wurde
im Oktober 1990 erffnet und beschéftigt heute 81 Mitarbeitende. Die Residenz umfasst 95 Appartements

und eine integrierte Pflegeabteilung mit 25 Betten, eine Arztgemeinschafts- und Physiotherapiepraxis und ein
Hallenbad. Das offentliche a-la-carte=Restaurant «Am Briihlbach» mit Bankettrdumen ergénzt die Infrastruktur.

Der |angjahrige Direktor zieht sich per Ende August 2009 altershalber aus seinen Aufgaben zuriick.
Mit Eintrittsdatum ab 1. Juni 2009 suchen wir deshalb eine/n

Direktorin / Direktor

Unsere Residenzgaste sowie Mitarbeitenden verdienen nur die beste Dienstleistungsqualitat und Fiihrung.

Ihr Aufgabengebiet:

B Selbstandige und wmschaftllch eigenverantwortliche Fiihrung der Residenz, orientiert an unserem Leitbild

. Verantwortungsbewusstes Kostenmanagement mit betriebswirtschaftlichem Denken und Handeln

8  Mitarbeiterorientierte Personalfiihrung

®  Engagierte Offentlichkeitsarbeit

#  Weiterentwicklung und Sicherung des Qualitaitsmanagements

B Kollegiale Zusammenarbeit und héuseriibergreifende Kooperation mit unseren iibrigen Residenzen in der
Region Ziirich

Ihr Profil:

W' Fiir diese anspruchsvolle Aufgabe suchen wir eine k und i ive Fiihr
die sich durch professionelles, verbindliches und verlassliches Auftreten, konzeptionelles Denk:n und
organisatorisches Geschick auszeichnet.

B Sie m6gen Menschen, verfiigen iiber fundierte Fach- und S
sowie iiber mindestens 3 Jahre Leitungserfahrung.

B Sie haben sich mit Krankheit, Sterben und Tod personlich auseinander gesetzt und kdnnen damit natiirlich
umgehen.

im Heim- und/ Hotelbereich

Unser Angebot:

M _Eine interessante und vielseitige Tatigkeit mit weitreichenden H und Gestalt
B Eine dem Anforderungsprofil entsprechende und leistungsorientierte Vergiitung.

B Eine umfassende Einfiihrung

Wollen Sie diese unternehmerische Herausforderung annehmen?
Dann freuen wir uns sehr auf Ihre vollstdndigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen mit Foto an Winfried
Giesel, Leiter Personal Gruppe, an unten stehende Adresse. Wir sichern Ihnen absolute Diskretion zu.

"Tel. 043 544 15 15
Fax 043 544 15 00

506-304

Seminarstrasse 28
Postfach : 8042 Ziirich

tertianum@tertianum.ch

TERTIANUM AG www.tertianum.ch

KOMPETENZ FUR DAS ALTER
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"! HOTELBERN.

Das Hovpbladl

Sie verfugsn uber Erfahrung in‘ei I
tber eine fundierte Ausbildung. Als perfeks
Sie Ihr Handeln an den Bedurfnisse
lieren auch st Zeiten nie den

Fihlen Sie
Fachkraft, wel
ten Sie Ihre

ge: hen? Dann
optimal in' unseren Bé\
unterlagen a

Das Hauptst;
Zeughausgasse 9, 3011 Bern
Zeughausgasse 9, CH-3011 Bern, Telefon +41(0)31 329 22 22
hotelbern@hotelbern.ch, www.hotelbern.ch

&

Wir suchen, infolgé krahkheitsbedingtem Ausfall,
fiir unser Hotel an erstklassiger Lage

eine Resident-Managerin/
einen Resident-Manager
als Gastgeber und Motor des Unternehmens.

Sie tibernehmen einen bestens funktionierenden Betrieb
mit Stil und unverwechselbarer Identitit. Als Gastgeber
sind Sie und Thr Team dafiir besorgt, dass Ihre Giste Sie
immer wieder gerne besuchen und auch dafiir, dass neue
Giste hinzukommen. Das Tagesgeschaft ist mit voller
Aufmerksamkeit perfekt auf Ihre Gaste ausgerichtet,
Als absolute Frontpersonlichkeit sind Sie belastbar und
organisieren selbstindig einen Zwei-Saison-Hotelbetrieb.
Im Front- und Backoffice agieren Sie professionell,
unkompliziert, beherrschen das Marketing, sind Trouble-
Shooter und bereit, sich schnell und griindlich i
einzuarbeiten. Zudem tragen Sie Verantwortung fiir eine
harmonische Zusammenarbeit mit den verschieden-
artigen, vermieteten Gastrobetrieben im Hause.

Es erwartet Sie eine spannende und vielseitige Aufgabe!
Zusammen mit dem Verwaltungsrat, dem Sie direkt
unterstellt sind, werden Sie die Jahresziele festlegen und
einhalten. Haben Sie vor, unser Haus fiir einige Jahre zu
Ihrem Lebensmittelpunkt zu machen — dann freuen wir
uns auf Thre Bewerbung.

Idealer Eintrittstermin 1. Juni 2009.

Kontakt: Jacques Riidisser, Posthotel Arosa AG,
Postfach 289, 7050 Arosa

532-318

Die Gastronomiegruppe @

ichtetes

Zur Erganzung unseres Kaderteams suchen wir fiir das

Segment Bildung
inder Gemelnsmait‘sgastronomle mit rund 32 Uni-, Berufs-, Kantons- und
ruvm ch ine/n liche/n

Leiterin oder l.eiter Betriebe

Ihre Aufgabe: Sie sind ich fir die Il he

- und betriebswittschaftliche Fiihrung und Weiterentwicklung des Segments
Bildung. Sie sorgen fiir die Umsetzung der Unternehmensstrategie, erarbei-
ten entsprechende Konzepte, suchen proaktiv die Abstimmung mit unseren
Auftraggebern und unterstiitzen die Betriebsleitungen. Sie betreiben aktiv
Akquisition und sind an der Offertierung beteiligt.

Ihr Profil: Sie sind ein Gastro-Profi mit einem Hotelfachschu\abschluss
oder der Fachpriifung zur Betriebsleitung Gemeinsct

bringen Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion mit und verfiigen
iber eine betriebswirtschaftliche i Sie sind fithrungserfah-
ren'und versiert in der Leitung von Projekten.,

Sie denken und handeln unternehmerisch und haben Freude an der Inno-
vation und Weiterentwicklung in einem dynamischen Umfeld. Sie haben
ein gewinnendes Auftreten, sind in hohem Masse dienstleistungsorientiert
und in der Kooperation mit unseren Auhraggebem verhandlun955|cher

i {iber unseren Betri und b en erwarten wir
einen fairen und partnerschaftlichen Fiihrungsstil. Ausserdem zeichnet Sie
ein hohés Mass an Sozialkompetenz und Belastbarkeit aus.

In dieser Funktion sind Sie direkt dem Leiter Gastronomie unterstellt und
werden von zwei Assistenten tatkraftig unterstiitzt.

Wir bieten: Ein i abwec iche: i mit
Freiraum fiir Ideen und Kreativitét sowie vorteilhafte und partnerschaftllche
Anstellungsbedmgungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Verlieren Sie keine Zeit — wir “freuen urls
auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen, welche Sie bitte direkt an
Angela Tauro, Leiterin Personaldienst, senden.

Weitere Stellenangebote finden Sie unter www.zfv.ch.

. ZFV-Unternehmungen
Miuhlebachstrasse 86, Postfach, 8032 Zirich
T+4144388 35 35, F +41 44 388 35 36
info@zfv.ch, www.zfv.ch

462-275
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Engadin St. Moritz, die Tourismusorganisation im
Oberengadin, hat den Auftrag das touristische
Angebot des Tals weltweit zu vermarkten.

Weiter betreut die Destination die Géste vor Ort und
ist diesen mit Rat und Tat behilflich, den Aufenthalt
im Engadin so unvergesslich wie méglich zu
gestalten.

Wir suchen per 1. April 2009 oder nach Verei‘nbérung
fir unser Team Produktmanagement

Produktmanager Mérkte (100%, m/w)

Sie arbeiten mit in der Konzeption und verantworten
. die Umsetzung von Marketingmassnahmen in
ausgewdhlten Mérkten. Dazu gehort die Erstellung
der saisonalen Broschiren und die Betreuung von
Angebotsplattformen in Print und Web.

Produktmanager Tal (100%, m/w)
In threr Funktion zeichnen Sie verantwortlich fir die
Erstellung und Distribution von Informations- und
Kommunikationsmitteln innerhalb der Destination. Sie
sind im Produktmanagement die Ansprechperson fir

unsere 13 Infostellen und zahlreichen Top-

Veranstaltungen.

Sie sind vertraut mit der Tourismusbranche und
haben Erfahrung in der Erstellung von Drucksachen.
lhre Denk- und Handlungsweise ist system- und
prozessorientiert und = Sie sind interessiert,
Anregungen und Vorschldge anderer aufzugreifen
und zu verwerten. Obwohl Sie selbsténdiges Arbeiten
gewohnt sind, kénnen Sie sich gut in ein Team

Maloja integrieren. Bringen = Sie zudem eine fundierte
sils Ausbildung in Marketing oder verwandten Bereichen
Silvaplana (HF, FH o0.4.) sowie aktuelles Wissen in den IT-
st.Moritz Anwendungen mit und beherrschen neben der
Celerifia Muttersprache deutsch auch englisch und italienisch,
Pontresina dann sind wir gespannt Sie kennen zu lernen.

Samedan £

Bever Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann senden
LaPunt thamues-ch - oder mailen Sie lhre Bewerbungsunterlagen (mit Bild)
Madulain an: Michael Baumann, Engadin St. Moritz, Via San
uoz Gian 30, 7500 St. Moritz, Tel. +41 81 830 09 22

S-chanf michael.baumann@sesag.ch,
otne: www.engadin.stmoritz.ch

465-276

%)
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Fur unser Papa Joe's Ameri R & Caribb Bar im
Herzen von Bern suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung
einen
Kiichenchef
Sie haben eine abgeschlossene Berufslehre als Koch. lhr Kiichen-
team besteht aus 7 Mitarbeitenden, mit denen Sie einen guten Um-
gang pflegen. Sie bringen 2 - 3 Jahre Praxiserfahrung in einer
mittelgrossen Kiiche mit und sprechen Deutsch. Ausserdem sind
Sie ein Organisationstalent und der Begriff HACCP ist kein Fremd-
wort fiir Sie.
Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbungsunterlagen an:
Papa Joe’s American Restaurant & Caribbean Bar
Markus Jaggi, Schauplatzgasse 23, 3011 Bern
Telefon 031 310 11 55
www.papajoes.ch ¢ papajoes.bern@gastrag.ch - sos-303

Im schonen Berner Jura auf dem Mont
Soleil, 1200 m.i.M. befindet sich eine
Oase, wo man Géste noch verwdhnen
kann. Die

Auberge L'Assesseur

Der einmalig gelegene Gasthof, mitten in
einem typischen Jura-Bauernhof, sucht
per 1. Mai 2009 ein initiatives, kreatives

Geschaftsfiihrer - Ehepaar
oder Geschaftsfiihrer

welche gerne Gaste mit gutbiirgerlicher
Kiiche und Spezialitaten verwohnt. Sie
finden eine perfekte Infrastruktur mit
moderner, neu eingerichteter Kiiche,
Apéro-Weinkeller, Gartenterrasse,
Restaurant mit 50 Platzen, Sali fiir zehn
Personen, vierzehn Doppelzimmer mit
Komfort, Dachausbau mit weiteren acht

Schlaf-platzen. www.ernimetzg.ch
Zum stilvoll renovierten Gasthof gehéren Priska & Paul
eine Geschaftsfihrer-Wohnung, acht Erni-Suhner

Pferdeboxen und geniigend Parkplétze. [=[IFAVIETE RS
Der angrenzende Landwirtschaftbetrieb 6244 Nebikon
mit Galloway-Rindern und Pferdezucht
wird eigenstandig durch unseren
Betriebsleiter gefiihrt.

(&
PFER[QZICHT
MONT-SOLEIL

Haben wir I|hr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre schriftliche

Bewerbung. g

Die Hotels der Grimselwelt liegen im Berner Oberland, mitten in
der spektakularen Berglandschaft des Aaretals. Zusammen mit den
Bergbahnen Gelmer, Trift und Talli, den Angeboten rund um die
Anlagen der Kraftwerke Oberhasli AG und der grossten, in dieser
Form erhaltenen Kristallkluft Europas bieten unsere beiden
traditionsreichen Dreisterne-Hotels und das Berggasthaus Oberaar
ein einmaliges und aussergewohnliches touristisches Erlebnis.

 Unser Mitarbeiterteam fir die Saison vom Mai bis Oktober 2009
ist noch nicht komplett: Wir suchen Mitarbeiterinnen, die gemeinsam
mit ups mit gastgeberischem Herzblut, professionellem Background
und gesundem personlichem Engagement die spannenden neuen
Herausforderungen angehen.

# Handeck
e Kinder- und Familienhotel (1500 M.i.M.)
\ > Leitung Service
> Stv. Leitung Service
> Servicemitarbeiter
> Leitung Kiche
> Stv. Leitung Kuche
> Chef de partie
> Commis de cuisine

DECK
Kinder- und Familienhotel

Hospiz

Berg- und Erlebnishotel (2000 M.U.M.)
> Leitung Service

> Stv, Leitung Service

> Servicemitarbeiter

> Leitung Kiche

> Stv. Leitung Kiche

> Chef de partie

> Commis de cuisine

HOSPIZ
Historisches Rlpinhoccl

Oberaar

Restaurant und Berghaus (2350 M.u.M.)
> Hilfskoche

aePrA AR . > Sevicemitarbeiter .

Rescaunan and Berghaus > Raumpflegerin / Serviceablosung

Wir freuen uns schon jetzt tber Ihre Bewerbungsunterlagen mit Foto
und Referenzen. Bitte senden Sie diese an:

Grimselwelt - Hotel Handeck, Hospiz und Oberaar
Mario Bucher/Edith Othman - CH-3864 Guttannen
Tel +41 33 982 36 11 - Fax +41 33 982 36 05
welcome@grimselhotels.ch - www.grimselwelt.ch

Ole Grimselwelt ist eln Engagement def Kiaftwerke Oberhasli AG ' 4g1-287
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'Kader/Tourismus/Deutsche Schweiz

%mm[. Bern
o

b Restaurant

SRS S
Herzlich willkommen an Bord!

«Der Meeting Point», direkt beim Flughafen, renoviert
und frisch gestaltet, Anfang November 2008 ertfinet!

Zur Verstérkung unserer Crew suchen wir per
Marz 2009 frohliche, einsatzfreudige Mitarbeiter:

Servicefachangestellte

mit Berufserfahrung, Deutsch als Muttersprache
und Englischkenntnissen

Jungkoch/-kdchin

mit absolvierter Berufslehre

Buffetdame/Hauswirtschafisangestellte
mit Vorkenntnissen
Ihr komplettes Bewerbungsdossier mit Bild senden Sie bitte an:

Airport Hotel Bern-Belp GmbH
Frau Rosmarie Seiler-Bigler
Geschaftsfuhrerin/Gastgeberin
Flugplatzstrasse 57
3123 Belp Tel. 031 9616181

www.airhotel.ch info@airhotel.ch
474-281

Hotel Therme ;\fa%s
: |

Die Therme hat Weltruf, nicht nur wegen
der Architektur. Auch kulinarisch bieten wir
unseren Gésten vom Feinsten.

Kichenchef
Kochen auf héchstem Niveau

Urs Dietrich hat mit seinen 25 Mitarbeitern
15 Gault Millau Punkte erreicht.

So wurde Kochen fiir uns zur Leidenschaft
und Essen zur Passion. Aber nichts ist
unvergénglich. Nach 35 Jahren suchen wir
einen Nachfolger fiir Urs Dietrich.

Wir verstehen uns nicht als geistlose
Prasser, sondern sehen uns in der Tradition
von Lucius Lucullus, der schon 66 v. Chr.
schrieb:

,Was wéren wir ohne die grossen Kéche?
Nichts als Barbaren!"

Senden Sie lhre Unterlagen an:
Therme Vals

Pius Truffer, VR-Prasident, 7132 Vals
oder per mail an:
sonjadietrich@therme-vals.ch
homepage: ww: rme-vals.ch

502-301

nach Vereinbarung eine(n)

Marketing

und Bergbahnen.

Es erwartet Sie:

der Schweiz

Mitbringen sollien Sie:

dhnliche Ausbildung

— Fuhrerausweises Kat. B

T
o i
COME UP —SLOW DOWN

Haben Sie Lust, vielfaltige Marketingprojekte
fiir die Destination Gstaad zu verwirklichen?
Wir suchen per 1. April 2009 oder

Projektieiter/in

Wenn Sie teamfahig sind, gerne mit Menschen zusammenarbeiten,
kundenorientiert denken und bereit sind, lhren Lebensmittelpunkt ins
Saanenland zu verlegen, bieten wir lhnen eine vielseitige und
spannende Herausforderung im Bereich von Tourismusorganisation

- Ein abwechslungsrelches und dynamisches Arbeitsumfeld

— Selbsténdiges Betreuen vielfaltiger Projekte im Bereich Berg-
bahnen-Marketing bzw. Tourismusorganisation von der Planung
bis hin zur Erfolgskontrolle. Dabei stehen Sie in engem Kontakt
mit diversen externen Partnern und der Geschéftsleitung

— Eine Tatigkeit in einer der flihrenden Feriendestinationen

- Einen Abschluss einer Tourismusfachschule oder eine

- Solide Marketingpraxis, idealerweise in einer Tourismus-
organisation oder Bergbahngesellschaft

- Organisationstalent und Flexibilitat

— Kenntnisse von Microsoft Windows-basierter Anwendersoftware

— Englisch- und Franzdsisch-Kenntnisse in. Wort und Schrift

Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann richten Sie lhre schrlftllche
Bewerbung bis spétestens 30. Januar 2009 an:

GSTAAD SAANENLAND TOURISMUS

Herr Reto Tschannen, Haus des Gastes, CH-3780 Gstaad
Tel. +41 33 748 81 81, Fax +41 33 748 81 33
www.gstaad.ch, rtschannen@gstaad.ch

Wir gehéren zu den 300 grossten Firmen der Schweiz und
sind eines der fiihrenden européischen Unternehmen der
Touristik-Branche mit gegenwartig tber 57 Fenenanlagen
an sehr attraktiven Ferienorten. Fur unser Resort in

Interiaken

suchen wir ab Marz, April 09 zur Verstarkung unseres
Teams einen fachlich und menschlich versierten

Kiichenchef

in unser A-la-carte-Restaurant. Grosse Terrasse, mit sai-
sonaler und landestypischer Kiiche.

Ihr Titigkeitst
punkte:
Erbringen einer qualitativ hochstehenden, konstanten
Dienstleistung, Erreichen der budgetierten Kiichenren-
dite, Wareneinkauf und korrekte Lagerhaltung, monatli-
che Inventuren, Angebotsplanung und Kalkulation, Ein-
haltung der ISO-Zertifizierung.

umfasst fol -

eich g

Wir bieten lhnen:

taglich neue und interessante Herausforderungen in ei-
nem wunderschonen Resort.

Weiter erwartet Sie ein hohes Mass an Selbststindigkeit,
tberdurchschnittliche Sozialleistungen und Mltarbelter-
verglinstigungen.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:
Hapimag Belvédeére, Frau Edith Rico, Resort Managerin,
Héheweg 95, CH-3800 Interlaken
rm.interlaken@hapimag.com

566-342

Ein bisschen mehr als Chef
de Service ..

Auf 250 Platzen Gastgeber sein, Coa-
ching des Service-Teams, aktiv. mitar-
beiten ist das tagliche Brot. Gruppenge-
schéft, Seminare, kleine Bankette ver-
kaufen und gelegentlich einen Event or-
ganisieren, ist Butter auf dem Brot. Ab-
|16sung im Controlling, Mirus, Kassasys-
tem pflegen, E-News-Letter, Internet ak-
tuell halten, Men(i(mit)planung und sich
selber weiterentwickeln wére dann noch
die Wurscht dazu...

Hunger? Wenn Sie mehr wissen moch-
ten tiber das spannende Konzept, das
junge Team (30 Mitarbeiter) und die
flache Hierarchie, schicken Sie Ihre
Kurzdoku an Chiffre 517-310 an hir
hotel revue, Monbijoustrasse 130, Post-
fach, 3001 Bern.

Achja: Standort Grossraum Zirich-Ost.

3 Mio. Umsatz.
517-810

Direkt im Herzén des belishten
Bundner Ferienortes Arosa
bietet das Sporthotel Valsana
73 komfortable Zimmer und
Suiten mit alfem Komfort, den
man sich fir seinen perfekten
Urleub auf 1800 Metern
wimnschen kann. Im und um
das Viersterne-Superieur-Haus
herum lockt ein grossziigiges
Sport- und Wellnessangebot.
Wir suchen Sie zur
Verstérkung uriseres jungen,
krectiven und dynamischen
Tearms.

oV

Loider verlasst uhd die bisherige Stelleninhaberin nach langiahriger
Mitarbeit im Frihjohr und Gibermimmt dos Arosa Golfrestaurant.
Darum suchen wir fir sie eine engagierte Nachfolge: Gesucht wird
in Jahresstelle ein

Direkfionsassistent. (m/w)

Sie bringen folgende Qualifikationen mit:

Sie arbeiten fronforientiert und haben bereits Erfahrungen in einer
&hnlichen Position, méglichst im Bereich der Luxushotellerie. Sie
fohren selbststéindig unser Front Office Team und Gbermnehmen
Fuslgben oy Saless S uAd Eventharsidh: Sk hAngen
beteite arste Fibrungserichiungy starke EDV:Kenntrissen(bevoraugt
Profel-Erfahrung) mit und sind sprachgewand in Englisch und
Franzssischy{andere. Sprachen v. Vorteill, Sie verreten und
unterstiizen die Direklion in deren Abwesenheit.

Ganzjat llung. Eintritt s im Juni 2009.

Ihre schrifilichen Bewerbungsunterlagen mit Fofo senden Sie bis
spiitestens 12. Februar 2009 an die untensiehende Adresse.
Be' offenen Fragen wenden Sie sich bitie an die Direkiion:
Andrea & Daniel Durrer-Féssler

Vaisana

CH-7050 Arosa
Tel. 44120381 378 63 63 , Fax +41(0)81 378 63 64
wersevaisana.ch - infodvakana.ch

549-327

568-344

Restaurant Waldrain 8t. Chrischona
4126 Bettingen BS
Wir suchen von Mai bis Oktober

1 Koch als Commis
Auf lhre kompletten Bewerbungsun-
terlagen freut sich Daniel Balliet.

www.waldrain.ch

352-198

&
<D
ElfenauPark

GEPFLEGT WOHNEN
BIS INS HOHE ALTER

Per sofort oder nach Absprache suchen
wir einen

Koch, 100% (m/w)

und per 1.Mérz 2009 oder nach Ab-
sprache eine/n

Servicefachmitarbeiter/
-in, 80-100%
Weitere Angaben zum Anforderungs-
profil finden Sie unter:

www.elfenaupark.ch/Stellenange-
bote/Stellen_Hotellerie/stellenhotelle-
rie.html

569-345

Als Schweizer Vertriebspartner des flihrenden Anbieters von Windows-basierender Hotelsoftware
betreuen wir ein breit gefachertes und entsprechend spannendes Kundenporifolio.
protel hotelsoftware® besticht durch erstklassige Produkte in Bezug auf Funktionalitat,
Bedienerfreundlichkeit, Skalierbarkeit, Innovationskraft und Stabilitt.

rebag ag | hotel g 1t solutions

Fasziniert Sie die Kombination EDV und Hotellerie?
Mochten Sie nach einer umfassenden Einarbeitung eigene Hotelinformatik-Projekte
in der ganzen Schweiz betreuen und Ihre Kunden nachhaltig unterstiitzen?

Unser Projektleitungsteam sucht eine motivierte Verstérkung als

Projektieiter/Projektieiterin

Sie haben lhre Erstausbildung erfolgreich abgeschlossen und kennen den Bereich FrontOffice
aus eigener Erfahrung. Im Bereich EDV (PC und PC-Netzwerke) sowie betriebswirtschaftlich
sind Sie schon fit, wollen aber Zeit und Geist investieren, um ein echter protel-Profi zu werden.
Sie arbeiten engagiert auf ein Ziel hin, drlicken sich in deutscher sowie franzésischer
oder italienischer Sprache gekonnt aus und behalten auch in hektischen Situaticnen
den Uberblick. Sie denken und handeln ebenso proaktiv wie
dienstleistungsorientiert - und das aus Uberzeugung!

Und zu guter Letzt sind Sie nicht nur fachlich, sondern auch sozial kompetent.

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung an:

I ag | Einsi strasse 535 | Postfach 20 | 8813 Horgen
productmanagement@rebag.ch 5

Fur zusétzliche Informationen wenden Sie sich bitte an Karin Langenauer
(karin.langenauer@rebag.ch oder +41 44 7117410).

www.rebag.ch
478-285
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SCHONEGG

RESTAURANT-VINOTHEK

Fir unser lebhaftes Ausflugsrestaurant tiber Wéadenswil
suchen wir Sie, die Personlichkeit, die den Geschéfts-
fihrer mit Charme und Fachkompetenz, hauptséchlich
an der Front unterstiitzen und vertreten kann.

Sie arbeiten gerne in einem kleinen Team, filhren/mit
Sozialkompetenz und schétzen ein vielseitiges Wirkungs-
feld - dann freuen wir uns, Sie schon bald kennenzu-
lernen.

Vollsténdige Bewerbunsunterlagen bitte an:
Wemer Mettler, Restaurant Schonegg‘ Vinothek

16, 8820 Tel. 044 789 89 60
werner.mettler@remimag.ch, www.schonegg.ch

554-332

Jestanrant Pannenstiel

Das Restaurant Pfannenstiel liegt zwischen Meilen und
Egg, auf der Passhohe. Es verfiigt iiber eine Burebeiz,
ein Stiibli (zusammen 90 Platze) und eine wunderschéne
Gartenterrasse (150 Platze). Per 1. April 2009 oder nach
Vereinbarung suchen wir eine fachlich versierte

Servicemitarbeiter/in,

die mit viel Charme unsere Gaste in diesem teils hekti-
schen Betrieb verwohnt. Perfekte Deutschkenntnisse,
eine ruhige, ausgeglichene Art sowie mehrjéhrige Be-
rufserfahrung sind fiir diese Stelle wichtig. Auf Wunsch
steht ein Zimmer im Hause zur Verfiigung. Ansonsten
empfiehlt sich ein Auto, da das Restaurant abends

mit den &ffentlichen Verkehrsmittel nicht erreichbar ist.

Harald Wiesner und Daniel Cassani freuen sich auf lhre

Bewerbung.

Herrenweg 380 Tel. 044 923 55 44

8706 Meilen Fax 044 923 59 44
E-Mail: info@restaurant-pfannenstiel.ch
Internet: www.restaurant-pfannenstiel.ch

443-265

D
€SP Switzerland

Travel Experts.

Select Service Partner (Schweiz) AG fiihrt 35 Betriebe in der
Verkehrsgastronomie in Flughéfen und Bahnhofen in der ganzen Schweiz.
Nebst den bekannten Marken Caffé Ritazza, Upper Crust und Panopolis sind
auch lokale Konzepte Teil des vielféltigen Portfolios von SSP.

Unsere Themen-Bars ,Holiday Bar, und ,Center Bar , sowie die & la Carte
Restaurants ,La Corbeille, und ,Chalet Suisse, im Airside Center mit Platz fiir
350 Gaste laden individuell zum Verweilen ein.

Zur Unterstiitzung unseres Teams am Flughafen Ziirich suchen wir ab sofort
oder nach Vereinbarung

¢ Servicefachangestellte 100% w/m

Wir erwarten:

e eine abgeschlossene Lehre oder gleichwertige Erfahrung
dienstleistungsorientierte Persénlichkeit mit Gastgeberflair
Teamgeist sowie Belastbarkeit
18-35 Jahre alt
Flexibilitat (7-Tage Woche)
das Beherrschen der Deutschen Sprache sowie gute Kenntnisse in
Englisch

Wir bieten lhnen eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem internationalen
und dynamischen Umfeld, keine Zimmerstunde sowie fortschrittliche
Anstellungsbedingungen.

Gerne erwarten wir lhr komplettes Bewerbungsdossier inkl. Foto an die
untenstehende Adresse.

SELECT SERVICE PARTNER (SCHWEIZ) AG
Frau Angelika Baumann
Postfach 2472
CH -8060 Ziirich- Flughafen
Telefon: 043/ 816 84 84

angelika.baumann@ssp-ch.com
460-273

Die Gastronomiegruppe @

Gastronomia Chur AG, Restnurant Calanda, Postplatz CH-7000 Chur
i M&.ﬁ]ﬁﬂ_d—ur

Vinoteca Restorant Bar CONITOVEISa chur
Chur

& Hestauram calanda

Zwei ﬂendlokale im Zenk mm

I oder ‘nach erembarung

Heidiland/Taminatal

Fir unser Hotel Tamina in Vattis
suchen wir

Wirtsleute, Gastgeber...
oder Geschiftsfiihrer/in

zum Filhren unseres Betriebes.

Unser gepflegter Betrieb mit 25 Betten
und diversen Lokalen liegt inmitten von
Bergen und Natur bestens zugénglich.

Weitere Informationen:
www.tamina-hotel.ch

Schriftliche Bewerbungen bitte an:
Hotel Tamina AG
Am Platz 11, 7315 Vittis

400231

swiss
historic

Treffpunkt der Kreativen am See Hatals

Kiinstlerateliers, Hobbykurse, 24 Zimmer, Bankette
Gartenwirtschaft, Restaurant Rondel — Swissness pur

Wir suchen

Sous-Chef miw Ende Februar/anfangs Marz
Innovativer Teamleader mit eigenen |deen
Servicefachangestellte Marz April
Charmante Verkaufer mit Flair fiir Schweizer Weine
Hotelfachfrau/mann Mérz April
Hauswirtschaft, Atelier, Krautergarten
Receptionistin Marz

D/E/F, flexibel, mit Fidelio Kenntnissen

F&B Praktikantin April/Mai

Ihr Einstieg zum Restaurantleiter

Mochten Sie mit uns einen Schritt weiter gehen? Wir
freuen uns auf lhre Bewerbung. ¢

Hobby Hotel, Roland Scherrer, Gastgeber

Schiffstation, CH-6354 Vitznau-Vierwaldstittersee

Tel. 041 397 1033, roland.scherrer@hobbyhotel.ch
'~ www.hobbyhotel.ch

556-334

Sie sich bitte an Herrn Herbert Max Wasner'Tei 081 253 08 80.

info@calanda-chur. ch/ / www. mntroverga chnids

Wir sind ein traditionsi es, zul{unftgerichtetes
unternehmen mit rund 100 Betrieben in der deutschen Schweiz
Is 1700 Mitarbeitenden, denen wir Raum fiir
tfaltung und Perspektiven lassen.

die von uns im Auftrag gefiihrte

Mensa der Kantonsschule
- EngelFreudenberg
Brandschenkestrasse 125, 8002 Ziirich

suchen wir per Mitte Mdrz 2009 eine

Betriebsleitung (w/m)

Ihre Aufgabe: Sie sind fiir die Fiihrung und Organisation des
Betriebes mit 3 Teilzeit-Mi j , die Sic einer
hohen Qualitét (Produkte und Dienstleistung), die
Mitarbeiterfiihrung und -schulung sowm die Erledigung aller

i Aufgaben h

Ihr Prof‘l* Sle sind eine gdste-, dienstleistungs- und

te onlichkeit mit der notigen
Fachkompetenz. Dank lhrer Einsatzbereitschaft féllt es Ihnen leicht,
die in Sie gesetzten Erwartungen zu erfiillen. Sie verfiigen iiber
eine solide Grundausblldung, Erfahrung in der
Gemeinsc Flexibilitdt und eine ientierte
Arbeitsweise.

Wir bieten: Ein i , abwec iche:

mit Freiraum fiir Ideen und Kreativitdt sowie vorteilhafte und
partnerschaftliche Anstellungsbedingungen. Zudem bleibt der
Betrieb infolge Schulferien wéahrend 13 Wochen geschlossen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Verlieren Sie keine Zeit — wir
freuen uns auf Ihre i welche
Sie bitte direkt an Angela Tauro, Leiterin Personaldienst, senden.

Weitere Stellenangebote finden Sie unter www.zfv.ch.

ZFV-Unternehmungen
Miihlebachstrasse 86, Postfach, 8032 Ziirich
T+41 44 388 35 35, F +41 44 388 35 36

info@zfv.ch, www.zfv.ch b

Unterhof
am Rhein
Hatei

Restaurants
Seminare

IHRE ZUKUNFT ERWARTET SIE...

8|

in einem der aussergewdhnlichsten
Seminarhotels der Schweiz!

Im Semi Unterhof ] Mauern und moder-
nes Design in reizvollem Kontrast. 5 multifunktionale F/ena/raume 12 Gruppen-
réume sowie 88 helle bieten eine fiir
Seminare. und Bankette bis 1 00 Personen. Das a la carte Restaurant Fischerstube
mit seiner ‘Rheir Hehenflil

In dieses inspirierende Umfeld suchen wir eine{n) erfahren(e}
SEMINARKOORDINATORI(IN)

Mit Freude und Leidenschaft sind Sle fiir.den Verkauf und die opti-
male Aus| J-unserer sowie die effizien-
te Koordination der reibungslosen Tagungsabléufe verantwortlich.
Dabei beraten Sie unsere Seminargéste kompetent und bereiten die
internen, operativen Prozesse gezielt und sorgféltig vor.

Fiir diese verantwortungsvolle Aufgabe bringen Sie mit:

-> Hotelfach- und/oder kaufm. Ausbildung mit F&B - Erfahrung

-> Mehrjahrige Berufserfahrung in der Seminarkoordination inner-
halb der gehobenen Seminar- und Geschéftshotellerie

-> Gute Sprachkenntnisse (d.e,f)

-> Sehr gute MS-Office Kenntnisse, Protel-Kenntnisse von Vorteil

Sind Sie die dienstleistungsorientierte und ambitionierte Perstnlich-

keit mit positiver Ausstrahlung?

Dann werden Sie Teil eines gut eingespielten Teams...
Nathalie Borel, Verantwortliche HR, freut sich auf Ihre Bewerbung.

Unterhof 8 CH-8253 D Tel +41 52 646 38 11 www.unterhof.ch
503-306

Das einzigartige Hotel Schatzalp
«Unique» und Swiss Historic Hotel des Jahres 2008
sucht per sofort oder n; Vereinbarung

Chef de Réception

mit
Erfahrung als Chef de Réception in der Ferien-Saisonhotellerie,
sehr guten Fidelio- und IT-Kenntnissen

und guten Fremdsprachenkenntnissen (E/F/I).

Als verkaufsorientierte Personlichkeit mit grossem Flair fir
Organisation und exakte Arbeitsweise ist es fiir Sie ein
Vergniigen, unsere anspruchsvollen Kunden zu verwdhnen.

Fur diese anspruchsvolle Herausforderung suchen wir einen

belastbaren Gastgeber fiir ein langerfristiges Engagement.

Wir bieten eine héchst interessante und entwicklungsfahige
Kaderposition im einzigartigen Umfeld der Schatzalp.

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen.

BERGHOTEL SCHATZALP AG
7270 Davos Platz
Tel. +41 (0)81 415 51 51
dlrektlon@schanalp ch / www.schatzalp.ch

DAVOS

fCHATZALP
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Pichter-Paar

gesucht fiir'das gepflegte Speise-
restaurant Sonne in Trimmis, 7km
von Chur. 50 Platze in 2 gediegenen
Raumen. Beste Infrastruktur, Garten-
terrasse, PP, Kleininventar. Ideale
Konditionen. ' Grosse' Chance fir
junges Péchter-Paar.

Mehr Informationen unter
Tel. 081 2845919
imvag@bluewin.ch

PUTZFRAU
GESUCHT

Wir suchen Sie, die gerne im Nebenerwerb
(bis 80 Stellen%) in fest zugeteilten Privat-
wohnungen die Putzarbeit erledigt. Wenn Sie
in der Woche 3 Stunden oder mehr Zeit

haben, und Ihnen das Putzen einer Wohnung
Spass macht, dann schreiben Sie uns: 271-160
PUTZFRAUENVERMITTLUNG.CH AG
Hardturmstrasse 253, 8005 Ztrich

www.immobilien-imvag.ch

540-320

Y ikl
/’.f' ST L
‘ v
Wir fiihren einen sehr gepflegten ***Hotelbetrieb
(32 Zimmer/60 Gdste) mit vielen Stammgdsten und

suchen per 8. Juni 2009 fiir die Sommersaison
(mit Option auf ein langfristiges Engagement)

Alleinkoch m/f

Thr Profil:

Sie verfiigen iiber eine abgeschlossene CH-Kochlehre und
mehrjdhrige Erfahrung im Kochberuf. Sie sind bestrebt,
die  langjdhrige,  hohe  Qualitdat  in  unserer
Halbpensionskiiche mit Eng t weiterzufiihren sowie
Ihre eigene Kreativitit einzubringen. Fundierte Kenntnisse
in den Fachbereichen Planung, Kalkulation, Einkauf und
Hygiene gehdren ebenso zu Thren Stdrken wie
Belastbarkeit und eine hohe Dienstleistungsbereitschaft.
Alter zwischen 28 und 35 J.

Wir bieten:

Einen sicheren und modernen Arbeitsplatz mit guter
Entlshnung, eine abwechslungsreiche Arbeit, ein junges
Team, gutes Betriebsklima und all dies in der wohl
schansten Ferienregion der Schweiz!

Haben wir Sie angesprochen? Dann freuen wir uns auf Thre
vollstdndigen Bewerbungsunterlagen mit Foto an:
Familie Daniel und Maya Ackermann-Loy
Hotel Hohe Promenade, 7050 Arosa

email: info@hoproarosa.ch
550-328

INTERLAKEN

JUNGFRAUREGION

.. auch im 2009 im Trend: die «Ferien-
ecke» Interlaken Ost - Hotel Du Lac!
wir suchen noch ein paar Individuali-
sten:

Kiiche (kleinere Brigade):

- Anfangs-Kiichenchef/in mit Flair
flir leichte, mediterrane Kiiche

- Jungkoch/Jungkéchin mit Lust auf
Neues

Service/Frontoffice:

- Service-Praktikantin D/E erfor-
derlich)

- Anfangssekretér/in mit guten D/E-
Kenntnissen (schriftl./mindl.)

- FO Praktikant/in D/E erforderlich,
evtl. zusammen mit Service/Umstei-

Swisscard, ein Joint Venture von American Express und Credit Suisse, bietet als einziges Unternehmen alle
drei weltweit fiihrenden Kreditkartenmarken mit hdchster Beratungs- und Servicequalitit.

Fiir unseren Kundendienst im top Segment suchen wir Sie — eine teamfahige Personlichkeit als
Mitarbeiterin Centurion & Authorisation

(24h Schichtbetrieb - Arbeitspensum 50% oder 100%)
Ihr Profil

« ‘Ab ki Aasbild

Ihre Aufgaben

* Entscheid iiber Genehmigung von Transaktions-
anfragen, welche nicht automatisch verarbeitet

“-werden (Referral Handling)

Entgegennehmen und Bearbeiten telefonischer

Anfragen unserer Geschaftspartner sowie Pri-

vat- und Geschaftskunden

Sicherstellen des Kundendienstes ausserhalb der

Geschaftsoffnungszeiten

als Hotel-/Gastrofachfrau/-
mann oder Abschluss der Handels- und Touri-
stikschule

Praxis im Bereich Reception, Gastebetreuung
oder Administration

Erfahrung in einem Schichtbetrieb ist von Vorteil
Hilfsbereite wie flexible Personlichkeit sowie ge-
naue und sorgfaltige Arbeitsweise

.

« Bearbeiten aller schriftlichen wie telefonisch .+ Verhandl hick und Probleml6sungsfahig-
Kundenanliegen unseres top Kundensegmentes keit sowie kundenorientiertes Denken und Han-
(Centurion) deln *

fundierte Kenntnisse der deutschen, franzosi-
schen und englischen Sprache, Italienisch v.V.
Bereitschaft bei Teilzeitanstellung wihrend den
ersten 2 Monaten zwecks Schulung 100% zu ar-
beiten

Auslosen von Ersatzkarten in Notfallen
Uberpriifen von American Express Reise Che-
ques Bestellungen

Unser schén gelegener, moderner Standort in Horgen mit guter Anbindung an den offentlichen Verkehr
rundet die attraktiven Anstellungsbedingungen ab. Méchten Sie mehr erfahren? Weitere Infos finden Sie
auf unserer Homepage. Wir freuen uns iiber Ihre volistindige, schriftliche Bewerbung an:
Swisscard AECS AG, Frau Nadia Schweizer, Manager Human Resources, Postfach 227,8810 Horgen

0

r Stadt Zirich
Stadtspital Triemli

Unsere Mitarbeitenden im Etagenservice leisten einen
wesentlichen Beitrag zum Wohlbefinden unserer Patientinnen
und Patienten. Per 1. Februar 2009 oder nach Verein-
barung suchen wir eine/n

Mitarbeiter/In
Etagenservice 100%

welche/r die Rolle als Gastgeber/In auf den Pflegestationen
Ubernimmt.

Die Funktion erfordert:

- Ausbildung im Gastgewerbe (z.B. Sefa) und entsprechende
Berufserfahrung, Erfahrung im Gesundheitswesen von Vortel

— Qualitits- und Dienstleistungsbewusstsein ®

- Selbstéandige Arbeitsweise

~ Freude am Umgang mit unseren Patient/Innen

— Sehr gute Deutschkenntnisse (Verstehen von Dialekt zwingend)

- PC Grundkenntnisse

Wir bieten Ihnen:

— Attraktive Anstellungsbedingungen der Stadtt Zirich
- eine abwechslungsreiche Tatigkeit

- ein angenehmes Arbeitsumfeld

- Weiterbildungsangebote

Trifft das Anforderungsprofil auf Sie zu und suchen Sie eine neue
Herausforderung? Frau Daniela Muralt, Leiterin Etagenservice,
gibt Ihnen gerne weitere Ausktinfte unter Tel.: 044 466 20 12.

Ihre vollstéandigen Bewerbungsunterlagen mit Foto richten
Sie an:

Stadtspital Triemli Ziirich
Personalabteilung

Susanne Sollberger
Personalassistentin
Birmensdorferstrasse 497
8063 Zurich  www.triemli.ch

An lhrer Seite
Gesundheits- und Umweltdepartement Stadtspital Triemli

483-288

gerin Se-FO

Haben wir lhr Interesse

Bitte

CV/Dossier erst nach Kontakt mit
Hr. Hofmann, Tel. 033 822 29 22
dulac@bluewin.ch

Gruppenleiter/in Empfang
80-100 %

eweckt...

nur Kurzbewerbung, vollst.

> 542-321

Stadt WinterthurW\

Der Bereich Alter und Pflege mit
1100 Mitarbeitenden bietet in den
Alterszentren Briihlgut / Oberi/
Rosental und in den Alterszentren
Adlergarten / Neumarkt sowie

in der Spitex eine umfassende,
medizinische und pflegerische
Betreuung an.

Fiir den Kundendienst des Zent-

rums Briihlgut / Oberi / Rosental

suchen wir per 1. April 2009 oder
nach Vereinbarung eine/n

Sind Sie gerne in einer Drehschei-
k ktion eines professionell
365-Tage-Betriebes und fungieren
dabei als Ansprechpartner/in fiir
B /innen, B herfinnen
und Mitarbeitende?

Sie fiihren sechs Mitarbeitende,
sind ausserdem verantwortlich
fiir die operative Leitung des
Empfangs und arbeiten aktiv am
Empfang mit.

Wir setzen eine kaufménnische
Ausbildung oder eine Ausbildung
im Hotelfach (Kauffrau/-mann
HGT) und Fiihrungserfahrung
voraus. Sie kommunizieren
gewandt, verfiigen iiber eine
gepflegte Erscheinung und besit-
zen neben Versténdnis fiir die
betagten Bewohner/innen sehr
gute PC-Anwenderkenntnisse.
Detaillierte Informationen finden
Sie unter www.jobs.winterthur.ch

Wir freuen uns auf Ihre vollstén-
dige schriftliche Bewerbung an:

Departement Soziales

| iMartin Hefli / Personalleiter

N

GRAND RESORT AUF DEM WEG

Bad Ragaz Al i
Lok ZUM FUHRENDEN RESORT EUROPAS!
s HABIEER

Wir begegnen dem Zeitgeist der Zukuntt und fithren die histo-
risch gewachsene Tradition unseres Resorts in eine neue Epoche.
Pie einmalige Kombination von Luxushotellerie, Gastronomie,
Wellbeing, Gesundheit, Business und Golf machen uns unverwech-
selbar und: einzigartig. Gasttreundschaft heisst fiir unser motiviertes
und engagiertes Team ein Mehr an Lebensqualitit in einem gross-
ziigigen Ambiente zu bieten. Durch einen Service von erlesener
Aufmerksamkeit machen wir dadurch fiir unsere Giste das «Hier
sein ist herrlich» zum einmaligen Erlebnis. Im Moment suchen wir:

GRAND HOTELS

Réceptionist/in Koche (Demi Chefs/Commis)

Butler Ké&che Asienrestaurant
Concierge Servicefachmitarbeiter/in
Roomservice- Frithstiickservice-

mitarbeiter/innen (Teilzeit)
Barmitarbeiter/in
Officemitarbeiter

mitarbeiter/in
Etagengouvernante
Etagenportiers
Zimmermidchen
Leiterin Kinderhort

TAMINA THERME

Mitarbeiter/innen: Saunameister/in
~ Empfang/Kasse Teamleiter/in:

- Bad-/Saunaaufsicht - Badaufsicht

- Restauration - Empfang/Kasse
- Verkauf Shop

Wir freuen uns auf lhre (elektronische) Bewerbung.
Detailierte Informationen zu aufgefithrten Stellen sowie

weitere Stellenangebote finden Sie unter:
www.resortragaz.ch/de/service/karriere

Fiir Fragen: Tel. +41 81.303 27 22

Alter und Pflege/ Per
Dora Dickenmann
Gaértnerstrasse 1

8402 Winterthur

Tel. 052 267 43 36
dora.dickenmann@win.ch

514-390

¢ #ERReT




6 Deutsche Schweiz

Nr. 4, 22. Januar 2009

stellenrevue nr
marche d’emploi

Fir unser familiengefiihrtes 3-Stern-Business-Hotel .im
schénen St.Galler Rheintal suchen wir per Mitte Mérz
2009 oder nach Vereinbarung eine

Réceptionistin/Chef de Réception (vﬁ). 100%

Sind Sie zwischen 20 und 30 Jahre alt, haben eine abge-
schlossene Lehre als Hotelkauffrau und beherrschen
Deutsch und Englisch in Wort und Schrift?

Sie werden eine leitende Funktion im Front- und Backof-
fice Ubernehmen, beraten und betreuen unsere Gaste an
der Réception sowie am Telefon und unterstiitzen die Di-
rektion. Sie organisieren und kiimmern sich.um Seminare
und helfen beim Service von Banketten und Sitzungen
mit.

Die Arbeit ist sehr abwechslungsreich und erfordert Be-
rufserfahrung und Engagement. Kenntnisse im «Fidelio»
sind von Vorteil.

Interessiert? Auskiinfte oder schriftlidhe Bewerbung mit
Foto an:

Hotel Buchserhof AG info@buchserhof.ch
Petra Miiller www.buchserhof.ch
Grlinaustrasse 2 Tel. 081 7557070
9470 Buchs SG

Wir freuen uns auf Sie!
567-343

HOTEL MOOSEGG

Wir brauchen motivierte Mitarbeiter, die mit
ihrer Personlichkeit, Kreativitat und
Arbeitswillen die ,Moosegg Vision“

mittragen mdchten.

Servicefachangestellte (m/w)
Sommersaison 2009 / 1. April 2009

Chef de Partie (m/w)
; Sommersaison 20094/.1; Apnl 200

lhre Bewerbung nchten sie tele nisch

Tele!ﬁn 034 409 06
Fax 034 409 06 07
WWwmoosegg.cf
hotel @moosegq.ch

©
/iiéé;" <N

LAZLININNT (RN
Fasten Seat Belts, it’s Check In Time

4 - ein weltweit einzig: tiges Restaurant-

konzept lasst Sie die Faszination des Fliegens und
Reisens hautnah erleben.

Wir begeistern unsere Gasts mll einem emzlgamgen Ambiente rund
um die llyushin 14 ( ht-und , Jahr-
gang 1957) und entfiihren diese mn unseren auigestsmen und |n(erna-
tionalen Flight Attendants auf eine kulinarische Reise rund um die
Welt.

Zur Vervolisténdigung unserer Cabin Crew suchen wir per sofort
oder nach ung und

Chef de Service
und

Servicemitarbeiter/in
(Vollzeit oder Teilzeit)

Sind sie i iert in einer eil i \ zu arbeiten? Der
Fliegerei nahe sein, ohne Jetlag, Zeitverschiebung und standiges aus
dem Koffer leben? Dann sind Sie bei uns richtig! Mit Ihrer aufgestell-
ten, flexiblen Art und hohen Einsatzbereitschaft ergénzen Sie unsere
Crew optimal. ‘Dank Ihrer Erfahrung im Service und Ihren Sprach-
kenntnissen D/E/F lassen Sie unsere Géaste unvergesslich schdne
Momente erleben. Es erwartet Sie ein junges dynamisches Team und
viele i und iche Events.

Senden Sie uns noch heute Ihre vollstdndigen Unterlagen.
Telefonische Auskiinfte erteilt Innen unsere Geschéftsleitung,
Yvonne Weber /Tina Soltermann

RUNWAY RESTAURANTS AG
Rohrholzstrasse 67, 8152 Glattbrugg
www.runway34.ch Email info @ runway34.ch

Tel 043816 34 34 Fax 043816 34 16 404-235

551:329

DA,

(5
S

Das Hotel Holiday ist das **Seminar- und Businesshotel
in Thun. Das Hotel verfligt tiber 59 Zimmer und 1Suite,
mit 110 Betten, einen gepflegten Gastronomiebetrieb mit
einzigartiger Gartenterrasse sowie Bankett- und Cate-
ringbereich. Wir sind geméss Q-Gutesiegel zertifiziert.

Fir unseren lebhaften und abwechslungsreichen Betrieb
suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung

Restaurationsfachfrau/-mann
Servicemitarheiter/in

Ihr Aufgabenbereich

Selbststandiges Fuhren einer Servicestation und Erstel-
len der taglichen Mise-en-place-Arbeiten. Dabei steht die
aktive Gastebetreuung im Zentrum und bereitet Ihnen
Spass. Die Kundenzufriedenheit ist Ihr und unser obers-
tes Gebot!

Was bringen Sie mit

Neben einer abgeschlossenen Berufslehre bringen Sie
Verantwortungsbewusstsein, Engagement -und Motiva-
tion mit. Fur Sie ist Flexibilitdt und das gemeinsame Ar-
beiten im Team eine Selbstverstandlichkeit. lhre sympa-
thische und nattirliche Art unterstiitzt lnr Umgang mit den
Gésten sowie mit den Mitarbeitern.

Kontakt
Nehmen Sie die Herausforderung an! Gerne erwarten wir
Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto.

Jana Sandhagen
Chef de Service

HOTEL RESTAURANT HOLIDAY
Gwattstrasse 1

3604 Thun

Telefon 033 3346767
http://www.holidaythun.ch

553-331

KRONENFIOF

Wir suchen per ca. 1.Mérz oder nach
Vereinbarung in junges Team in ***-Hotel
in der Schaffhauser Altstadt

Réceptionistin

Bei Ihnen steht die Zufriedenheit Ihrer
Gaéste an oberster Stelle. Ausserdem lie-
ben Sie es, sich mit Ihren Gasten in ver-
schiedenen Fremdsprachen (E/F, evtl. I)
zu unterhalten. Sie bringen Erfahrung an
der Réception mit, Fidelio ist fiir Sie
nicht neu und Hektik stellt fiir Sie eine
Herausforderung dar. Wenn dies auf Sie
zutrifft, dann sind Sie die richtige Person
fiir diese Stelle in einem lebhaften Stadt-
hotel im Herzen von Schaffhausen. Wir
freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme.

HAFFHAUSEN

Bitte verlangen Sie Frau Anja Kissner
oder Frau Auckenthaler.

Hotel Kronenhof***

Silvia & Urs Auckenthaler Hurni
Kirchhofplatz 7

CH-8200 Schaffhausen
0041-52-6357575

468-278

Zentrum fiir seelische Gesundheit

privatklinik /YA
Meiringen
Wo Patienten auch Géste sind

Die Privatklinik Meiringen ist eine fiihrende psychiatrisch-psychotherapeutische:
Fachklinik. Unsere Kemkompelenzen liegen in der Behandlung.von, Depressions- und
und in der Geron-
topsychiatrie. Die Klinik, mit rund 200 Benen steht Patientinnen und Patienten aus
der ganzen Schweiz und dem Ausland offen, dient aber auch der stationaren psychiat-
rischen Grundversorgung des dstlichen Berner Oberlandes.

Zur Erganzung unseres Teams suchen wir nach Vereinbarung eine/n

Kochin / Koch

Beschaftigungsdiad 100 %

2u den Aufgaben gehdren
* kreative Umsetzung der Mends in dér warmen Kiiche
 Uberwachung des Hygienekanzeptes

 Mithilfe bei der Ausbildung der Lehfinge

Wir erwarten

 eine abgeschlossene Ausbildung als Kachin/Koch
o einige Jahre Berufspraxis

« Banketterfahrung

* gute EDV-Kenntnisse

o selbstandiges und initatives Arbeiten

Wir bieten

* grosse berufliche Eigenstandigkeit

 ein engagiertes Team, das sich auf Ihre Mitarbeit freut
* Entldhnung nach kantonalen Richtlinien

» attraktive Soziallestungen

it Fragen steht Ihnen unser Kiichenchef, Stefan Huggler Telefon +41 33 972,82 11,
gerne zur Verfiigung.




stellenrevue ner
marche d’emploi

Nr. 4, 22. Januar 2009

Deutsche Schweiz

7

TR

ol

VITZNAU-LUCERNE
SWITZERLAND

Fir unsere internationale Hotelfachschule
suchen wir mit Eintritt per
Mérz 2009 oder nach Vereinbarung einen kreativen,
teamorientierten und motivierten

Koch

der unsere Studenten und Mitarbeiter aus aller Welt
mit einer Internationalen Kiiche begeistert.

Fir diese interessante Aufgabe wiinschen wir uns eine loyale,
pflichtbewusste Personlichkeit mit:

v’ ERsTEN BERUFSERFAHRUNGEN, (INTERNATIONALE KUCHE)
v FREUDE AM BERUF UND AM UMGANG MIT JUNGEN LEUTEN
¥ ENGLISCH UND DEUTSCH IN WORT UND SCHRIFT

Gerne erklaren wir Ihnen in einem personlichen Gesprach den
genaueren Stellenumfang und was wir lhnen alles bieten konnen.

Falls Sie sich angesprochen fiihlen, freuen wir uns
auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit Foto.

School

DCT Hotel &
Ruth Knoepfel
Director of Non-Academic Services
Seestrasse

6345 Vitznau 459-272

Das wunderschone Hotel.Seeburg liegt direkt
am idyllischen Brienzersee, 5 Km von der
Tourismusmetropole Interlaken entfernt.

Fiir die kommende Sommersaison suchen
wir noch hoch motivierte Mitarbeiter.

Servicemitarbeiter (m/w)
Anfang Mai bis Anfang Oktober
Kiichenhilfe (m/w)

Anfang Mai bis Anfang Oktober
Zimmermiidchen
Anfang Mai bis Anfang Oktober
Aushilfen fiir Service und Zimmer.
Auch wihrend den Schulfreien und
‘Wochenenden

Auf Thre schriftliche Bewerbung freut sich
g Fam. PMichel

Hotel Seeburg
CH-3852 Ringgenberg

] §
S50 www hotel-secburg.com
18] postmaster@hotel-secburg.com

562-338

Der Landgasthof zum Léwen in Nénikon
(Nahe Uster und Ziirich) méchte sein
Team verstérken. Eintritt per 1.Méarz

Chef de Partie oder
Commis de cuisine

Wir verwéhnen (16 Gault & Millau) un-
sere Gaste mit asiatisch-mediterraner
Ktiche, mit viel Fisch und regionalen Pro-
dukten.

Samstagmittag, Sonntag und Montag
Restaurant geschlossen.

Bis 6 Wochen Betriebsferien. Sehr gute
Aufstiegsmoglichkeiten.

Stephan Stalder, Zrichstrasse 47,
8606 Néanikon

Bewerbungen:
info@loewen-naenikon.ch

www.loewen-naenikon.ch
529-316

Gasthof zum Kreuz
3033 Wohlen BE
info@kreuzwohlen.ch

Wir suchen fiir unseren traditionellen Landgasthof
mit einer 7-kopfigen Brigade:

1 Sous-Chef de cuisine und 1 Jungkoch

(w/m) per 1. Mérz 09 oder n. Vereinbarung

Sie sind: kreativ, flexibel, belastbar und teamféhig
arbeiten gerne in einem aufgestellten,
jungen Team

haben Freude an der Lehrlingsausbildung
dann sind Sie unser neuer Mitarbeiter.

Wir bieten: 2 geregelte Freitage (Montag und
Dienstag)

marktgerechte Entlhnung und 5 Wochen
Betriebsferien

auf Wunsch ist ein Zimmer im Personal-
haus vorhanden

Auf das erste Kennenlernen freut sich Peter Tschannen
(Tel. 031 82911 00)

557-335

e

sonne

Stein am Rhein

* Terrasse

. k- und 0 .

Die Badstube ist ein romantisches Ausflugsrestaurant, ideal
auch fir Reisegruppen und befindet sich direkt an der Schiff-
lande und beim grossen Parkplatz. Ein historisches Haus mit
Hexenturm und Stadtmauer, einer schénen Terrasse mit Blick
auf den Rhein und zur Burg Hohenklingen.

Wir suchen ab Februar oder nach Vereinbarung in unsere
kleine Brigade:

Servicemitarbeiterin
Betriebsassistentin

Das sind lhre Pluspunkte:

Sie sind sich Ihrer verantwortungsvollen Aufgabe voll be-
wusst. Sie arbeiten mit Freude im A-la-carte- und Gruppen-
bereich und kénnen mit einem wetterabhéngigen Gésteauf-
kommen umgehen.

Das kdnnen wir lhnen bieten:

Einen Arbeitsplatz in einer wunderschénen Region mit hoher
Lebensqualitat.

Kompetenz und Eigenverantwortung in einem schénen und
erfolgreichen Betrieb.

Teilen Sie mir Ihre Vorstellungen und Wiinsche mit. Ich stelle
Ihnen gerne Ihr Arbeitsgebiet vor. Ich freue mich auf lhren An-
ruf oder Ihre Unterlagen. Besuchen Sie uns auch unter
www.badstube.ch 501-300
Roland Schefer, Romantik- u. Ausflugsrestaurant Badstube, bei
der Schifflandte, 8260 Stein am Rhein, Tel. 0041 (0)52 74120 93.

www.badstube.ch

Romantik Seehotel
Kiisnacht am Zirichsee

Stv. Restaurantleiter/in
Chef Patissier m/w
Stv. Chef de Service m

Chef de partie m/w
Commis patissier m/w
Commis de cuisine m/w

ROMANTIK

HOTELS & RESTAURANTS
INTERNATIONAL

Das Romantik Seehotel Sonne Kisnacht**** Superior besteht
aus 40 individuell eingerichteten Zimmern und einer feinen
Wellness-Fitnessoase direkt am Zurichsee. Unsere vielfaltige
und anspruchsvolle Gastronomie besteht aus folgenden Abtei-
lungen: Restaurant Sonnengalerie mit bedienter Terrasse, Gast-
stuben und Selbstbedienungs-Garten, 4 Bankett- und Konfe-
renzrdume fur bis zu 120 Personen und einer lebhaften Bar.

Ab Friihling 2009 in Jahresstelle :
gast- und detailorientiert
kreativ und belastbar
motiviert und.teamfahig

Ab Friihling 2009 inr Saisonstelle

belastbar und selbststandig
lernwillig und motiviert
flexibel und einsatzbereit
Service/Kiichenpraktikanten begeistert und ausdauernd

Es erwartet Sie eine moderne Unternehmensstruktur und viel-
faltige Arbeiten. Gemitliche Mitarbeiterzimmer nur 2 Minuten
von Hotel und See entfernt sind vorhanden.

lhre kompletten Bewerbungsunterlagen senden Sie an:
Romantik Seehotel Sonne Kusnacht-Zirich, René Griter &
Catherine Julen Gruter, Hoteliers, Gastgeber, Seestrasse 120,
8700 Kusnacht-Zurich, Tel. 044 914 18 18 oder per E-Mail an:
home@sonne.ch; www.sonne.ch

518-311

5%
Gran

EUROPE
LAR-GCoRRON

130 Jahre im Sinne der Gastfreundschaft

Fur unser Erstklasshotel mit 350 Betten, wettbewerbsfahigem
Konferenzzentrum und schlanken Flhrungsstrukturen suchen
wir per Ende Marz 2009 zur Verstédrkung unseres jungen, kolle-
gialen Teams noch folgende kompetente, verantwortungsbe-
wusste Mitarbeiter:

Empfang/ Direktionsassistent (w/m)
Administration: (Seminarbereich, Réception)
Réceptionistin

Sprachgewandt, Réceptionserfahrung.
Qualitatsbewusst

Chef de partie tournant (w/m)
Commis patissier (w/m)
Commis de cuisine

Stv. Oberkellner (w/m)
(Seminarbereich, Restaurant)
Chef de rang

Etage: Etagenportier

Wir bieten Ihnen eine interessante, abwechslungsreiche Aufgabe

in einem jungen, gésteorientierten Team. lhre vollsténdigen Be-
werbungsunterlagen richten Sie bitte an:

0.

*
H e

Kiiche:

Grand Hotel Europe
Personalabteilung
Haldenstrasse 59
6006 Luzern

Tel. 041 370 00 11
Fax 041 370 10 31

www.europe-luzern.ch

nfo@europe-luzern.ch Al

Das Hotel Holiday ist ein Seminar- und Businesshotel mit
***-Standard in Thun. Das Hotel verfugt tiber 59 Zimmer
und 1 Suite, mit 110 Betten, einen gepflegten Gastrono-
miebetrieb mit einzigartiger Gartenterrasse sowie Ban-
kett- und Cateringbereich. Wir sind geméss Q-Gitesie-
gel zertifiziert.

Fur unseren lebhaften und abwechslungsreichen Betrieb,
in welchem Anldsse zwischen 10 und 300 Personen
durchgefihrt werden, suchen wir per Februar oder nach
Vereinbarung eine/n

Jungkoch/-kdchin

Ihr Aufgabenbereich

Selbststéndiges Fihren lhres Postens und Erstellen der
taglichen Mise-en-place-Arbeiten. Sie kreieren und be-
reiten zeitgerechte, trendige und erlebnisreiche Gerichte
bei gleichbleibend hoher Qualitat zu.

Was bringen Sie mit
Neben einer abgeschlossenen Berufslehre bringen Sie
Verantwortungsbewusstsein, Engagement und Motiva-
tion mit. Ihr aufgestelltes und nattrliches Auftreten unter-
stltzt Ihr Teamdenken. Ebenfalls sind Sie offen, Neues zu
sehen und zu lernen.

Kontakt
Nehmen Sie die Herausforderung an! Gerne erwarten wir
Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto.

HOTEL RESTAURANT HOLIDAY!

Herr Andreas Riedel

Kiichenchef

Gwattstrasse 1 3
3604 Thun

http://www.holidaythun.ch

552-330

Wir erwarten:

Mdannedorf

FUr unser schones, Uber dem ZUrichsee gelegenes
Haus mit 55 Heimbewohnerinnen suchen wir:

Koch (90%) ab April 2009

Sie bringen mit:

* Abgeschlossene Berufslehre mit Berufserfahrung

« Selbst@ndiges Zubereiten von Mahizeiten

¢ Heim- und Didtenerfahrung

« Freude an Lehrlingsbegleitung

¢ Gute mundiiche und schriftiche Deutschkenntnisse
* PC-Kenntnisse

Wir bieten lhnen:

* gutes Arbeitsklima

« geregelte Arbeitszeiten in verschiedenen Schichten
* Enfléhnung nach den Richtlinien der Gemeinde

* Freude am Umgang mit betagten Menschen
« Erfahrung mit Reinigungsarbeiten

o Fréhliches Naturell, teamfdhig und flexibel

« Bereitschaft fir Wochenenddienst

Weitere AuskUnfte erteilt Innen geme
René Gisler, Kichenchef, Tel 043 843 41 20
email: r.gisler@allmendhof.ch

Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an:
Alters- und Pflegeheim Allmendhof

René Gisler, Kichenchef

Appisbergstr. 7, 8708 Mannedorf

Besuchen Sie uns unter www.allmendhof.ch
469-279. |

. liegen Ihnen am Herzen?

“Dann sind Sie bei uns richtig. Unser Team hat Spass

an der Arbeit und sucht Sie auf April 2009 oder nach
Vereinbarung:

Chef Entremetier
Chef Patissier
Chef Gardemanger
Commis de cuisine

Kiiche

sevice Servicemitarbeiterin

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Saisonstelle in ei-
nem Wohlfiihl-Hotel am Thunersee. Gastfreundschaft, Herz-

lichkeit und Berufung sind Eigenschaften, —die wir
leben.
Auf lhre Bewerbung mit Passfoto freuen wir uns.

401-232

ParkRotel

Qlunten
b

Hotel - Restaurant - Seeterrasse | CH-3654 Gunten | Telefon +41(0)33 252 88 52
Fax +41(0)33 252 88 88 | i parkhotel-g

ch | www.parkhotel. ch
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Express-Stellenvermittiung
Service de placement express

Tel. 0313704279
Fax 031370 42 23

SUCHEN SIE QUALIFIZIERTE ARBEITSKRAFTE?

Unter den folgenden Stellengesuchen befindet sich vielleicht genau die Person, die Ihnen noch gefehlt
hat. Mit einem Abonnement der Express-Stellenvermittlung erhalten Sie so viele Bewerbungstalons, wie
Sie winschen: wéhrend 6 Monaten fir Fr. 350.—, wahrend 1 Jahr fur Fr. 600.- (exkl. MwsSt.).

CHERCHEZ-VOUS DES TRAVAILLEURS QUALIFIES?

Parmi les demandes d’emploi ci-dessous, il se trouve peut-étre la personne qui vous manque. Abonnez-
vous au Service de placement express et vous recevrez autant de talons de candidatures que vous souhai-
teriez. Colts pour 6 mois: fr. 350.—, pour 12 mois: fr. 600.— (TVA exclue).

Stellengesuche/ Demandes d’emploi

Kiiche/cuisine | Hauswirtschaft/ménage 4
1 2 3 4 5|16 7 8 1 2 34 5. 6 7 8 1 2 3.4 5.4, 7 8
2711 Jungkoch 25 DE  L-EGsofort  D/E/F GR/BL/BE-Oberl. 2721 Barman/Kellner 61 IT C  sofort  D/EFN  TIGR 2723 Zimmerfrau/Kiichenhilfe 55 CH sofort - D SG+Umgeb.
2713 Kiichenhilfe/Hilfskoch 37 CH n.Ver D/ BS/BL 2722 SefafZimmerfrau 47 CH sofort  DIF Thun/Bern/Interlaken 2724 Gouvernante 36 CH sofort  D/E/F  BE/Genfersee
2717 Chef de partie/Tournant 25 CH Febr. D/EF  Luzem 2726 Sefa 40 DE C sofot D/E Solothurn/Bern/Biel 2729 Hilfskraft/Lingerie/Shop 28 CH nvVer. D LUIZGISZIBEIGR/Spital
2718 Kiichenchef 57 CH n.Ver.  DIE/f/l . LU/OW/BE-Oberl. 2728 Sefa 4 PT  C sofot  D/F/l Biel 2734 Hauswirtschaftsleiterin 30 DE  C  sofort  D/E/F SO/BE/AG/Heim/Spital
2727 Sous-chefiKiichenchef 44 CH Febr. DIEF - SG 2733 Kellner 59 CH sofort D/l BE | 2742 Zimmerfrau 25 BR B sofot D/ BE
2732 Koch 51 IE LEG sofort D/E Deutsch-CH 2737 Servicelw 19 CH sofort  D/E/F/l * GR |
2736 Kiichenchef 45 AT L-EGsofort ~ D/E 2740 Sefa/Bardame 23 CH April DIEF/I Ausland
2738 Koch/Allrounder 20 CH sofort  D/E ZH 2743 Kellner 62 CH sofort D/E/FA ZH
2739 Kiichenallrounder 31 CH sofort  DIE/F Deutsch-CH 2746, Buffet/Kiiche/Allrounderin 50 CH sofort ~ D BE/LU
2741 Sous-chef/Kii'chef 28 CH April DIF/ Tessin
2744 Koch 63 DE B sofot D ZH 1 REFERENZNUMMER ~ Numéro des candidats
2745 Koch 23 CH sofort = DIE/E Ioner-CH/ZH 2 Beruf (gewlnschte Position) — Profession (position souhaitée)
Administration/administration 3 Alter-Age
1 2 S L 7 8 4 Nationalitat — Nationalité
2714 Direktionsassistent/Marketing 36, DE  L-EG Febr. DIE ZH/BS/4-5"-Hotel 5  Arbeitsbewilligung ~ Permis de travail pour les étrangers
Service/service 2715 Aide du patron/w 36 CH sofort  DIE BE/Hotel/Heime 6  Eintrittsdatum - Date d’entrée
1 2 3 4 5.6 7 bt 2725 RéceptionistiNight Audit/Chauffeur: 37 -+ CH. Febr. DIE/F BE 7  Sprad isse — Ca
2716 Service/w 48 ES L-EG sofort  DIF/l St. Moritz 2730 Réceptionistin/Adm. 40 RU  C sufnrt DIEIF 8  Artdes Betriebes/Arbeitsort (Wunsch) —
2720 Kellner/Barman 27 TN B sofot  DIF 2731 Réceptionist/Night Auditor 45 IT B nVer  DIEF  4-5*HotellZH Type d‘établissement/région préférée (souhait) 571347

Stellenbewerbung | Candidatur |

SUCHEN SIE EINE STELLE?

Wenn Sie Erfahrung in der Hotellerie/Gastronomie haben, dann fillen Sie am besten gleich den unten
stehenden Bewerbungstalon aus. lhre Angaben erscheinen wéahrend 2 Wochen auf dieser Seite in der
htr hotel revue. Das Inserat ist fur Sie kostenlos.

Bewerbungstalon | Talon de demande d’emploi

(Bitte gut leserlich ausfiillen/Priére de remplir en capitales)

Gewansghte Stelle/ Emploi souhaité:
Arbeitsbewilligung/Permis de travail:
Art des Betriebes/ Type d'établissement:
Name/Nom:

Strasse/Rue:

Geburtsdatum/ Date de naissance:
Tel;efon privat/No de téléphone privé:

Bemerkungen/Remarques:
Sprachkenntnisse/ Connaissances linguistiques:

Deutsch/Allemand: Franzosisch/Frangais: Italienisch/ talien: Englisch/Anglais:

CHERCHEZ-VOUS UN EMPLOI?

Si vous étes qualifié/e dans I'h6tellerie ou la restauration, r le talon ci-d
paraitront gratui 1t pendant 2 ines sous cette rubrique dans htr I’hotel revue.

Eintrittsdatum/Date d'entrée:
Jahresstelle / Place & I'année O Saisonstelle / saison O
Bevorzugte Region/Région souhaitée:

Vomame/P‘re’nom:

PLZ/Ort/NPA/Lieu:

Nationalitat/Nationalité:

Telefon Geschéaft/No de téléphone professionnel:

(1=Muttersprache/Langue maternelle, 2=gut/bonnes, 3=mittel/moyennes, 4 =wenig/faibles)

Meine letzten drei Arbeitsstellen waren/Mes trois derniers emplois:
Betrieb/Etablissement: Ort/Lieu:

1.

Funktion/Fonction: Dauer (von/bis)/Durée(de/a):

3.

Datum/Date:

Hiermit bestatige ich, dass die obgenannten Angaben der Wahrheit entsprechen./Le soussigné/la soussignée certifie I'authenticité de ces informations.

Unterschrift/Signature:

htr hotel revue, Express-Vermittlung, Monbijoustrasse 130, Postfach, CH-3001 Bern / jobs@htr.ch

Ich bin mit der Bekanntgabe der Daten (Name, Adresse, Telefon etc.) einverstanden: O Ja — O Nein / Jaccepte la publication de mes coordonnées (nom, adresse, téléphone, etc.): O Oui ~ O Non
Wenn nein, kénnen wir den ausgefiillten Talon nicht in der Zeitung publizieren. / £n cas de réponse negative de votre part, nous ne pourrons pas publier le talon dans /e journal.

Bitte mailen oder schicken Sie uns den vollstandig ausgefiillten Bewerbungstalon an folgende Adresse: / Veuillez nous retourner le talon de demande dament rempli a I'adresse suivante:




stellenrevue ner
marche d’emploi

Nr. 4, 22. Januar 2009

Svizzera italiana

9

ART HOTEL RIPOSO *** ASCONA
Das Boutique-Hotel im Dorfkern von
W Ascona...

ab Mitte Marz bis Ende Oktober 2009
suchen wir eine(n) kreative(n), selbstan-
dige(n)

Allein-Koch-Kéchin
fiir unser Restaurant mit mediterranem Flair
(mit Italienisch-Kenntnissen)

Rufen Sie uns an, wir wiirden uns freuen, Sie kennen zu
lernen!

BEST WESTERN HOTEL
SASSO BORETTO ASCONA****

Sucht ab Anfang/Mitte Marz 2009 eine/n motivierte/n,
dynamische/n und ideenreiche/n

CHEF DE RECEPTION

fur die selbststédndige Fuhrung unserer Réception mit
drei Mitarbeitern.

LUGANO - Castagnola e

Hotel Carlton Villa Moritz, categ. 3 stelle
dal 7 aprile o da convenire a ottobre 09

Ricezionista-Réceptionistin (D/F/E)
Cuoco-commis de cuisine
Cameriere di sala e bar
Portiere (piani, giardino, piscina e
guardie, con patente di guida)
.Cameriera ai piani e lingeria
Tornante (piani, lingeria, caffetteria)
Ausiliario di office e cucina

Inviare le candidature con certificati di la-
voro e foto a: J. Wernli, casella postale
70,6976 Castagnola-Fax 09197138 14
www.carlton-villa-moritz.ch

Besuchen Sie uns auf www.hotelriposo.ch
Kontakt: info@hotelriposo.ch Tel. 091 791 31 64  soe-307

Der/Die Kandidat/in verfiigt iber sehr gute Sprachkennt-
nisse in Italienisch, Deutsch, Englisch und Franzésisch
sowie Uber ein gutes EinfUhlungsvermégen und Fih-
rungsstarke.

E-Mail:.wernli@carlton-villa-moritz.ch

Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie bitte Ihre
detaillierten Unterlagen an:

BEST WESTERN HOTEL SASSO BORETTO™**
ASCONA
Mirko Sutter, Direktor
Viale Monte Verita 45
2 6612 Ascona
M www.sassoboretto.com
HOTEL RESTAURANT ARCADIA flolgioniiarooSe o o
6612 Ascona

beim Golfplatz und Lido, 10 Min. von
der Piazza entfernt. Zur Ergdnzung un- | «
seres Teams suchen wir fir die Som-
mersaison 2009 (Mérz-Oktober) eine

Servicemitarbeiterin

fiir unser Restaurant mit Terrasse.
Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbungsunterlagen mit Foto.
Familie M. Bolz
Hotel Arcadia

!

Hotel an fantastischer Aussichtslage tber dem
Lago Maggiore, inmitten mediterraner
Parkanlage mit 52 Zimmer und Appartements.
Modernes a la carte Restaurant und rustikales
Tessiner Grotto mit total 180 Sitzplatzen. Fir
die . kommende Saison 2009 (Mé&rz bis
Oktober) suchen wir

Sous chef

...der/die ein teamorientiertes Denken besitzt.
...der/die es versteht, flexibel und kommunikativ
zu arbeiten.

der/die eine abwechslungsreiche Arbeit in einem
aussergewohnlichen Dreisterne-Hotel sucht.

Servicemitarbeiter/in
...fur die/den der Gast noch Ka&nig ist.
...die/der ihren/seinen Beruf nicht nur liebt,

Via Patrizia 47

6612 Ascona sondern auch lebt.
Tel. 0917911015 ...die/der seine Italienischkenntnisse vertiefen

www.arcadiali . p pletcpraioly

info@arcadia.li

499-208

Rezeptionspraktikant/in
...die/der die Gaste mit ihrer/seiner fréhlichen
Art und effizienter Arbeit fiir sich gewinnt.
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Design, Esskultur, Service, Qualitat; Soﬁne, Lifestyle
Interesse? www.ca nol . Gerne
erwarten wir Ihre Bewerbungsunterlagen:
La Campagnola, Hotel-Ristorante-Grotto,
264-153 Direktion, 6575 S. Nazzaro-Vairano

und immer wieder eine Uberraschung ...

7 frische Zutaten ...

fiir das Ristorante Seven, das Seven Easy und neu ab Friihling 2009

..ein

La Fondazione Diamante, per realizza-
zioni a favore delle persone disabili
adulte, cerca, per il proprio ristorante
Canvetto Luganese a Lugano,

un/a responsabile ristorazione

Requisiti

* competenze e attestati di capacita in
ruoli simili

o preferibilmente con patente di gerenza

* buone competenze organizzative

* esperienza o disponibilita a lavorare
con persone disabili adulte

das Seven Asia - alle im Herzen von Ascona.

Méchten Sie zusammen mit uns die Gastronomieszene aufmischen?
Zur Vervollstandigung unseres jungen Teams:suchen wir aufgestellte
und motivierte Mitarbeiter mit Freude am. Beruf, qualifizierte

Personen mit guten Sprachkenntnissen in Deutsch und Itatienisch NOCS¥RA

sowie modernem Serviceverstandnis und grossem Einsatzwillen.
Condizioni di lavoro e di stipendio.

Secondo contratto collettivo di lavoro Ristorante Grotto Ca’ Nostra

Folgende Stellen sind per sofort oder nach Vereinbarung zu besetzen: Via Orselina 77

Data d'inizio: da definire 6645 Brione s/Minusio ob Locarno

Schonstes Grotto mit Sicht auf den
Lago Maggiore.
Internationale Kundscharft.
Sucht zur Ergénzung unseres Kiichen-
teams fiir die Sommersaison

Le candidature, accompagnate da cur- - Sekretérin / Réceptionistin (m/w, D/I)

riculum vitae e certificati di studio e di
lavoro, dovranno essere inoltrate alla
Fondazione Diamante, casella postale
4030, 6904 Lugano 543-322

- Chef de Partie, Spezialist fiir Sushi und Teppanyaki (m/w)
- Commis de Cuisine (m/w)

- Hilfskoch (m/w)
- Office-Mitarbeiter (m/w) Souschef

Wir wenden uns an eine Fachperson,
die bereits in einer &hnlichen
Funktion tatig war.
Italienischkenntnisse von Vorteil

- Chef de Service (m/w, D/I)
- Chef de. Rang (m/w, D/I)
- Sommelier (m/w, D/I) sowie
- Barman (m/w, D/I) Koch
- Service Mitarbeiter (m/w, D/I)
- Service Praktikanten (m/w, D/I)

mit abgeschlossener Berufslehre.

Fur Fragen und Informationen stehen
wir lhnen jederzeit zur Verfugung.
Wir freuen uns auf Ihre Anfrage.

Tel. 091 7435852
Herr Sottemano oder Frau Brechbiihl
Breuer & Co. oreaaen; 533-319
Personalbiiro [personal@seven-ascona.ch)

Postfach 892, CH-6612 Ascona

Wir freuen uns auf Ihre vollsténdige schriftliche (auch Online-)
Bewerbung mit Foto.

CONTINENTAL PARKHOTEL

Fiir die Sommersaison 2009
bieten wir in folgenden Bereichen
Arbeitsstellen an:

FRONT OFFICE / RECEI’TIO_N
RESTAURANT / SERVICE und KUCHE

ETAGE / ZIMMERREINIGUNG

NIGHT-AUDIT / NACHTDIENST HOTEL INTERNATIONALAU LAC

80-Zimmer, renomiertes zentralgelegene

Wir kénnen in allen Bereichen Hotel sucht auf Ende Méarz:

Bewerby it und ohy 7 A
Berafserabemg bertieksichaieeny MAITRE D'HOTEL
Wi et nsistlllice Deie: sl RECEPTIONIST/IN
Als fachlich kompetente Personlichkeiten
CONTINS?IT!}L PbAR]KHOTEL verfiigen Sie Gber mehrjahrige
gar Fassbind ! i
Vi Basilea 28 ways to be different Berufserfahrung; Sprachen |,D,FE.

Fam. Schmid, Hotel International au Lac
Via Nassa 68,6901 Lugano
Tel: 091/922 75 41
schmid@hotel-intemational.ch

CH-6900 Lugano

ristoranti bar lounge - piazza CH-6612 ascona
Tel +41 (0)91 780 77 77 - www.seven-ascona.ch

wwiw.continentalparkhotel.ch
info@continentalparkhotel.ch

415-246 548-326
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_ HOTEL DE CHARME
LA METAIRIE EN PERIGORD

Hotel/Restaurant***

(Chteaux et Hotels Collection + Relais du Silence)
La Métairie, im Tal der Dordogne/Siidwestfrankreich,
ist ein kleines, gepflegtes Hotel (Chartreuse) mit
11 Zimmern und einer gehobenen Gastronomie.
Gesucht wird ein(e) initiative(r), kooperative(r) und
einsatzfreudige(r)

CHEF DE RECEPTION

der/die uns wéhrend der Sommersaison im

Hotel La Métairie in Frankreich vertritt (1.4. bis 31.10.).

Falls Sie eine Jahresstelle suchen, so besteht die Méglichkeit,

Jjeweils die Wintersaison in unserem Hotel in Adelboden

(Berner Oberland/Schweiz) zu absolvieren.
Sind Sie auch mit weiteren Bereichen der Hotellerie
vertraut, dann erwarten wir gerne Thre

Bewerbungsunterlagen per Post oder Mail.

Heinz Johner, Hotel Bristol, CH-3715 Adelboden
bristol@bluewin.ch
www.la-metairie.com

—W

475-282

Aus- und Weiterbildung

GASTRO-UNTERNEHMER
AUSBILDUNG

IN DREI STUFEN.
BERUFSBEGLEITEND.
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MIT AUSBILDUNGS-CHECKS
NOCH BIS 31. DEZEMBER 2009

GASTR@ SUISSE

Gastre

Profitieren Sie von der Seminar i i vimbasl

von Fr. 500.- fir 62 und von Fr. 700 fir 63 (uiemeiese
und bestellen Sie heute noch die detaillierfen Unferlagen e na i
Telefx 0848 377 112
dank Qualifizie inifiative fiir den touristischen Arbeitsmarki, weiterbildung@gastrosuisse.ch
487292 unterstitzt durch das kretariat fir Wirtschaft seco isse.ch

Stellenvermittlung
DOMINO GASTRO

Personal - Vertraut
www-dominogastro.ch
Tel. 055 4155280
personal@dominogastro.ch
fur Bewerber kostenlos.

484-289

% K K K K K K K
s WIRTEPRUFUNG! %

Sie méchten Ihre Zukunft sichern
und mehr Geld verdienen? Unser
moderner Fernkurs fiihrt Sie
Y direkt zum Ziel - ein Lokal unter ¢
Ihrer Fiihrung. Interessiert:l/

Y senden sie noch o I Doy

heute den
¢ coupon ein.

GASTROWIRT AG

| Badenerstrasse 678, 8048 zarich |
Name: I
Strasse:
PLZ/Ort: l
IEeruf: Alter:
Tel. 564-340  Htr

T . . a m E. e

Wo sich Angebot
und Nachfrage
trifft
htr stellenrevue —
der grosste
Stellenmarkt der

- Branche

Wir schicken Ihnen gerne
unsere Mediadokumentation
Telefon 031 370 42 37
inserate@htr.ch
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