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Einzelnummer Fr. 1.70 AZ

Wochenzeitung fiir Hotellerie und Tourismus -Hebdomadaire suisse d’hétellerie etde tourisme

Diese Woche

Cette semaine

Widerlegt

Der oft beschworene touristische
Werbeeffekt von Wintersport-
Grossveranstaltungen ist bei nihe-
rem Hinsehen kaum existent. Er
schligt in gewissen Punkten sogar
ins Gegenteil um. Auf der anderen
Seite werden die Ertragswirkungen
von Weltcuprennen oder &hnli-
chem krass unterschitzt: Dies die
Hauptthesen der soeben erschiene-
nen Dissertation von Dr. Max
Brénni welche verschied
bisher im Raum stehende Auffas-
sungen klar widerlegt. Seite3

Pistenkongress

Wirtschaftliche Probleme der
Bergbahnen in Osterreich, kiinstli-
che Beschneiung, Schlussbilanz der
alpinen Ski-WM von Schladming,
Sicherheit auf Skipisten und Zu-
kunftstrends im Skischulwesen wa-
ren die Hauptthemen des Interna-
tionalen Skipistenkongresses von
Innsbruck. Roland Rudin war fir
uns dabei. Seinen Bericht lesen Sie
auf Seite9

Riicktritte

Vier Riicktritten aus dem Vor-
stand des Schweizerischen Reise-
biiro-Verbandes (SRV) stehen le-
diglich drei neue Kandidaten ge-
geniiber. Jack Bolli, Eugéne-J. Fert,
Hans Joos und Fred Ramseier sind
die vier «Reise-Veteraneny, die an
der kommenden Generalversamm-
lung des SRV in Genf zuriicktreten
werden. Ob sie einer jiingeren Ge-
neration Platz machen werden,
steht auf Seite 21

Informatique

Le Salon Infotel, organisé sous
les auspices de I'Ecole hoteliere
SSH de Lausanne, s’est déroulé cet-
te année A Bile. Les plus récents dé-
veloppements de la technique ont
également trouvé place dans les so-
lutions proposées par les informa-
ticiens et les constructeurs a I'in-
dustrie hoteliére. Mais les hoteliers
en sont-ils conscients et s’intéres-
sent-ils réellement a I'informati-
que? Page13

TIATA 82

L’assemblée générale de I'TATA
s’est déroulée cette semaine & Ge-
néve: en préambule, quelques réfle-
xions émises par son président et
son directeur. Il a ¢été question de
I’Atlantique Nord, ou le transport
aérien n’est pas sorti de ses proble-
mes; ce théme figurait également a
I'ordre du jour du récent congrés de
la FUAAYV qui s’est tenu @ Dubrov-
nik. Page27
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Ein Prosit der Gemiitlichkeit.

Urlaub in Osterreich.

titfeiern!
Festland Osterreich.

Die Botschaft vom frohlichen Mitfeiern und gemiitlichen Miteinander in Osterreich wird
selbstverstindlich auch per Anzeige ins Publikum hinausgetragen. Hier eines der Sujets.

Le mouvement touristique en Valais en 1980/81

Nuitées 13 étoiles

Selon ’Office fédéral de la statistique, qui a analysé le tourisme dans le canton
du Valais durant la période allant de novembre 1980 a octobre 1981, cette ré-
gion est la premiére de Suisse quant 2 I'importance de son offre (237 000 lits et
places pour dormir) et la deuxiéme si 'on considére le niveau de la demande
(13,68 millions de nuitées) derri¢re les Grisons.

Ces chiffres ne contiennent pas les lits
des maisons et appartements de vacan-
ces qui ne sont pas mis dans le circuit
commercial; leur capacité est estimée a
90000 lits ¥t ce «tourisme a domiciley
correspondrait — le conditionnel s’im-
posant ici en raison de 'absence de sta-
tistiques — a 2,62 millions de nuitées.

Progression de la parahotellerie

La parahétellerie dans son ble a
enregistré 9,68 millions de séjours; sa
part au total du mouvement touristique a
passé de 70 & 71%, T'hotellerie et les éta-
blissements de cure assurant les 29% res-
tants. Le Valais bat tous les records dans
ce domaine, puisque la parahotellerie re-
présente 86% de I'offre et 71% de la de-
mande; ce rapport est de 73% et 54%
dans les Grisons, de 75% et 56% dans
I'Oberland bernois et de 75% et 52% au
Tessin (Suisse: 75% et 53%).

Etrangers: la barre des 7 millions

Les hotes suisses qui, depuis 1977, ont
¢été toujours plus nombreux d’année en
année, ont représenté cette fois 6,29 mil-
lions de nuitées, soit 176 000 ou 3% de
plus qu’en 1979/80. Malgré cette aug-
mentation, la part des indigénes au vo-
lume total des nuitées a fortement baissé
pour se fixer a 46%, son niveau le plus
bas enregistré jusqu'ici.

Le tourisme de I'étranger s'est accru,
aprés une progression de 25% l'année
précédente déja, de 12%, soit de 797 000
nuitées, ce qui lui a permis de franchir la
barre des 7 millions et atteindre le chiffre
record de 7,39 millions de nuitées. La

parahotellerie en a ¢été la principale bé-
néficiaire (452 000 nuitées de plus), la
progression ayant ¢été moindre dans
I'hotellerie.

Les Allemands en téte

Les visiteurs de la République fédé-
rale d’Allemagne ont constitué le plus
fort contingent de touristes étrangers,
avec 297 000 nuitées de plus (10%) qu’en
1980. Cependant, les visiteurs hollandais
et frangais ont également augmenté le
volume de leurs nuitées: de 16% dans le
premier cas, de 14% dans le second. La
Grande-Bretagne et la Belgique ont aussi
fait inscrire un plus grand nombre de
nuitées qu'un an auparavant: +51%
pour la premiére, +6,5% pour la deuxi¢-
me. Le nombre des nuitées des Améri-
cains (+5%), des Autrichiens (+26%),
des Italiens (+21%) et des Scandinaves
(+28%) variait entre 5000 et 19 000.

@ Les Allemands de I'Ouest sont arrivés
en téte des groupes d’hites étrangers; leur
part au total des nuitées a atteint 43%,
contre 45% en moyenne nationale. Ils
étaient suivis par les Hollandais, les Bel-
ges, les Frangais, les Britanniques, les
Américains et les Italiens.
L’hiver dépasse I'été
Pendant le semestre d’hiver 1980/81,
on a enregistré quelque 7 millions de
nuitées, soit environ 630 000 ou 10% de
plus que l'année précédente. L'impor-
tance du tourisme hivernal en Valais est
ainsi encore plus marquée qu’aupara-
(suite page 14)

Mitfeiern! Festland Osterreich — Lektion in Marketing

Schwere Zeiten fiir

Schmetterlinge

Die Osterreichische Fremdenverkehrswerbung (OFVW) hat an ihrem neuen
Werbekonzept lange gebriitet und es erst nach und nach das Licht der Offent-
lichkeit erblicken lassen. Doch jetzt, wo die Luftballone gestiegen sind, pri-
sentiert es sich um so iiberzeugender. Letzte Woche wurde es auslindischen
Fachjournalisten vorgestellt. Fiir die Schweiz konnte es zu einer sehr harten

Herausforderung werden.

«Mitfeiern! Festland Osterreichy sei
die logische Konsequenz des «wunder-
baren Osterreichs», sagt der Obmann
der OFVW, Handelsminister Dr. Josef
Staribacher, der zu jenen zihlte, die nur
zogernd auf die neue Werbelinie ein-
schwenkten. Der schonste Teil einer
schonen Wanderung sei ndmlich, hat der

Moglichkeiten des Anbietermarktes ab-
stellen wollte und seine Bediirfnisse op-
timal zu befriedigen trachtete.

Die Voraussetzungen

_ Dr. Helmut Zolles, Direktor der
OFVW, fasst die Erfolgsvorausset-
zungen fiir eine Landeswerbung wie
folgt

oft mitwandernde Minister 11
das abendliche Zusammensitzen mit
festlichem Ausklingen g ;

Doch so einfach und logisch wurde die
Konsequenz nicht gezogen. In Tat und
Wabhrheit liess sich eher umgekehrt das
Ergebnis intensiver Studien letztlich
auch noch wunderbar an das «Wander-
bar» anschliessen.

Vom Markt muss kommen, was zum
Markt getragen werden soll

Gesucht nach einer neuen, wirksamen
Werbeaussage hat das OFVW-Team seit
1979, und es hat nicht einfach in den
eigenen Kopfen nach einem Slogan ge-
bohrt, sondern selber und mit Dritten
auf dem Nachfrage- und dem Anbieter-
markt mit Akribie Fakten zusammenge-
tragen. Sie fiillten schliesslich iiber 1000
Seiten.

Beobachtet wurde das Verhalten von
Touristen aus andern Lindern in andern
Lindern und.in Osterreich. Man er-
forschte, was dem Inldnder fiir Ferien im
eigenen Land zusagt. Aus vielen Mo-
saiksteinchen liess sich am Ende der
«Durchschnitts-Sommergast» von
Osterreich zusammensetzen, wobei sich
auch ein ziemlich deutliches Bild von
den Vorstellungen und Erwartungen er-
gab, welche dieser Gast gegeniiber dem

rot-weiss-roten Ferienland hegt oder’

welche Erwartungen es in ihm wecken
kann.

Ein Profil gefunden, das sich
herausstellen lisst

Bei den verschiedenen, im In- und

@ Das Hauptargument des Angebotes
muss im weitesten Sinne auf ein /atentes
Bediirfnis der osterreichischen Haupt-
zielgruppen setzen.

@ Das Thema muss einen Aufmerksam-
keitswert haben, leicht verstindlich und
naheliegend sein. Ein Werbekonzept fiir
den Sommerurlaub in Osterreich muss
fiir alle Bundeslinder gleichermassen
Giiltigkeit haben.

@ Die Werbeaussage muss in hohem
Masse «Produkthaftigkeity haben, d. h.
einer bereits vorhandenen Angebotsfa-
cette glaubhaft entsprechen und am Ort
wieder findbar/sichtbar sein.

@ Der geplante Werbeinhalt muss fiir
die Werbebemiihungen aller Ebenen der
Fremdenverkehrswirtschaft leicht adap-
tierbar und iibertragbar sein.

@ Ein neues Konzept darf nicht im Wi-
derspruch zu den Bemithungen fiir die
anderen  Angebotsbereiche  stehen
(Stidte-, Kur- und Kongresstourismus);
vielmehr sollte eine Einbindung moglich
sein.

® Die Kampagne sollte iitber mehrere
Jahre einsetzbar sein und fiir alle wichti-
gen Herkunftslinder ein brauchbares
Werbeargument darstellen.

@ Die Werbekampagne soll sich ebenso
wieder fiir Kooperationen mit anderen
Wirtschaftszweigen anbieten.

Nachfrage und Angebot trafen sich

auf dem Kirtag
Die Frage blieb: Wo ist der gemeinsa-
(Fortsetzung und Kommentar Seite 5)

Ausland liten Befr n
ben sich drei Image-Begriffe fiir Oster-
reich ganz deutlich sowohl von den iibri-
gen Nennungen wie gegeniiber Alterna-
tivzielen ab: Gemiitichkeit, Gastfreund-
schaft, Freundlichkeit. Sie waren ver-
bunden mit dem Wunsch, die netten
Leute und die besondere 6sterreichische
Lebensart besser kennenlernen zu wol-
len. Mit demselben Forschen wurden die
generellén Motivationen fir und die

Vorstellungen von Ferien
tragen. Hier musste versucht werden,
jene Aussage zu finden, die den poten-
tiellen Urlauber glauben macht, scine
Bediirfnisse wiirden von Osterreich am
besten befriedigt. Nach allem Befragen
und Analysieren zog man den Schluss,
dass die neue Kampagne beim Umwor-
benen folgende zwei Empfindungen
auslosen sollte: «Ja, das wire wirklich
mein Traumurlaub!» und «Ja, das ist
Osterreich!»

Damit die Kasse stimmt, muss vieles
stimmen

Wiihrend die einen die Nachfrage
ausleuchteten, schmiedeten die andern
das anbieterseitige Anforderungsprofil
fiir das neue Konzept. Ein ganzes Netz
von Kriterien wurde gekniipft, das rein
emotionaler Ideengebung und vorder-
griindiger Effekthascherei wenig Liicken
liess. Das Endziel, die Sicherung und
Mehrung der Einnahmen im Tourismus,
blieb im Auge und damit alle Forderun-
gen, die ein neues Werbekonzept zu be-
riicksichtigen hatte, wenn es voll auf die

ho-
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Erfa 11 und deutsche Erfa im Palace Lﬁzem

Erfahrungsaustausch Schweiz-

Deutschland

Auf Initiative der beiden Obmiinner, J. R Remshagen, Palace Luzern, Erfa

11(G t-Hiuser mit T
mann, Hotel Romerbad, Bad il

harakter) und F. Fell-

d 1

Erfa (Top-Betriebe aus Ba-

den-Wiirttemberg und Bayern) trafen sich am 2. November 15 deutsche und
11 schweizerische Hoteliers zu einer gemeinsamen Tagung im Palace Luzern.

Am Vormittag wurden die Geschifte
der beiden Gruppen getrennt behandelt,
am Nachmittag traf man sich zu gemein-
samer Arbeit.

Frequenzen, Umsiitze

Von den anwesenden elf Schweizer
Betrieben konnten sechs die Frequenzen
wihrend der vergangenen Sommersai-
son steigern, finf hatten Einbussen zu
verzeichnen. Acht Betriebe vermochten
die Umsitze zu steigern, withrenddem
drei geringfiigige Riickginge verzeich-
nen.

Von den 15 deutschen Betrieben
konnten nur drei die Frequenzen gering-
fiigig erhohen, wihrenddem acht zum
Teil grossere Riickginge melden. Neun
Betriebe verzeichnen Umsatzeinbussen.
In Deutschland hat sich vor allem bei
den Hotels mit angegliederten Kurbe-
trieben ein massiver Riickschlag einge-
stellt, nachdem die Leistungen der
Krankenversicherung empfindlich ge-
kiirzt wurden.

Zukunft mit Fragezeichen

Die Schweizer Betriebe erwarten all-
gemein eine «rechte» Wintersaison,
wenn auch der Buchungsstand hinter
den Zahlen der Vorjahre zuriickliegt.
Fiir die Sommersaison 1983 wagt man
noch keine Prognosen zu stellen.

Auch die deutschen Hoteliers sind
sehr zuriickhaltend mit Voraussagen. Bei
einem sehr hohen Anteil der einheimi-
schen (deutschen) Giste, der in der Re-
gel um 70 Prozent liegt, spielt die politi-
sche und wirtschaftliche Entwicklung in
der Bundesrepublik Deutschland eine
ausschlaggebende Rolle. Der Regie-
rungswechsel wird jedoch fiir die mittel-
und langfristige Entwicklung als positiv
gewertet, woraus auch fiir die schweize-
rischen Erwartungen Schliisse gezogen
werden diirfen.

Terrorbekiimpfung im Hotel

Hans Biirgi, Berater fiir Brandschutz
des SHV und gleichzeitig Spezialist in
der Terrorbekampfung, zeigte an ein-
driicklichen Statistiken auf, dass sich
auch in der Schweiz kriminelle Hand-
lungen erschreckend hiufen (Diebstih-
le, Beraubungen, Bedrohungen, An-
schldge, Brandstiftungen usw.). Auch
Hotelbetriebe sind sehr gefihrdet und
haben in Zukunft fiir Giste und Perso-
nal sowie fiir Anlagen und Einrichtun-
gen vermehrt Sicherheitsvorkehrungen
zu treffen.

Ahnliche Probleme in Deutschland und
der Schweiz

Eine allgemeine Aussprache zwischen
deutschen und schweizerischen Kollegen
brachte dhnliche Probleme zutage: Zu-
kunftsaussichten der Hotellerie, Ko-
stenentwicklung, ~Arbeitsmarktproble-
me, Soziallasten, Probleme des Gastver-
trages usw. Franz Dietrich, Direktor des
SHYV, der ebenfalls an der Luzemer Ta-
gung teilnahm, konnte zu verschi
Fragen auch aus verbandspolitischer
Sicht Stellung nehmen. Dabei erwiesen
sich «Leitbild und Verbandspolitik

LA REINE

die neue Art zu servieren. Auf
klassischem, weissem Porzellan. Ein
Service, nach dem Sie schon lange
suchen.

SiEeMmena
Sternegg AG
8201
Schaffhausen
Tel. (053) 5 12 91

Laden und Ausstellung in Zurich:
Manessestrasse 10. 8003 Zurich,

Tel (01) 2423288

Laden Bern: R. Bregani,
Langgassstrasse 16, Tel. (031) 24 14 80
Exposition a Genéve: A. Ammann,

26. parc Chateau-Banquet

1202 Geneve, Tel. (022) 32 19 37

SHV» einmal mehr als zuverlissiger
Kompass.

Qualitiit vor allem

Ubereinstimmend wird in den Hiu-
sern der gehobenen Klassen festgestellt,
dass die Giste zuerst und vor allem die
komfortabelsten Unterkiinfte buchen
und durchaus bereit sind, den auch ho-
heren Preis zu bezahlen. Hohe Qualitit
ist nach wie vor gesucht und wird hono-
riert. Auch diese Feststellung entspricht
durchaus dem Leitbild 1982 des SHV.

Die Geschiifte der Erfa 11

An der internen schweizerischen Sit-
zung der Erfa-Gruppe 11 wurde die
Lohnerhebung behandelt, referierte der
Direktor des SHYV iiber Arbeitsmarktla-
ge, Fremdarbeiterregelung 1983, iiber
die Aktivititen des Berufsverbandes auf
dem dornenvollen und sehr verpoliti-
sierten Gebiet der auslindischen Ar-
beitskrifte, iiber aktuelle Probleme des
SHYV und die Traktanden der kommen-

den ausserordentlichen Delegiertenver-
sammlung.

Weitere Beschliisse:
@ Wegen seiner Wahl zum Direktor des
Castello del Sole in Ascona wurde Bruno
Kilchenmann, bisher Carlton St. Moritz,
mit den besten Wiinschen aus der Erfa
11 verabschiedet.
@® In Anerkennung seiner grossen Ver-
dienste als Griindungsmitglied der Erfa
11 wurde Otto Sutter, langjihriger er-
folgreicher Direktor des Quellenhof Bad
Ragaz, zum ersten Ehrenmitglied der
Erfa 11 erkoren.
® Die Amtsdauer von Obmann J. R.
Reinshagen ist abgelaufen. Er darf den
besten Dank fiir seine kompetente Lei-
tung der Erfa 11 empfangen. Zu seinem
Nachfolger wurde Emanuel Berger, Vic-
toria Jungfrau Interlaken, bestimmt.

Zahlreiche Impulse

Der Erfahrungsaustausch iiber die
Grenzen hinweg war sehr fruchtbar. Die
deutsche Erfa-Gruppe wurde 1965 ge-
griindet, die Erfa 11 wirkt seit 1968. Aus
dem Leben und der Tatigkeit des
Schweizer Hotelier-Vereins sind die
Erfa-Gruppen mcht mehr wegzudenken,
sind doch die I fiir iche In-

Nous avons signalé, dans notre dernier numéro, Uaction entreprise, sous la «bulley, par la
section neuchateloise de la SSH en faveur de la formation professionnelle. En voici les
principaux animateurs: de g. a dr., MM. Charles Guinand, Jean-Pierre Gindroz, secré-

taire général du Centre de formation profe

lle du Littoral neuchateloi.

une ap.

prentie, et M. Thony Blaettler, président de la section neuchdteloise de la SSH.

(Photo A. Germond)

stitutionen und Dienstleistungen des

SHYV aus der Erfa-Bewegung gekommen.

Qualit4t vor allem . . . eine Selbstver-
stiandlichkeit fiir J. R. Reinshagen und
seine Mitarbeiter. Das gemeinsame Di-
ner im neuen Mignon-Grill des Palace
Luzern war der glanzvolle Hohepunkt
des gesellschaftlichen Teils, der unter
Freunden und Kollegen nicht fehlen
darf. FD

Ein liebenswiirdiges Buch auf den Weihnachtstisch

Die Erinnerungen von Ernst Scherz

Soeben ist im Scherz-Verlag in Bern das Buch mit dem Titel . . . und jeder
Konig nur ein Gasty erschienen, in welchem der 73jihrige Gstaader Grand-
Hotelier und Ehrenpriisident des SHY, Ernst Scherz, seine Erinnerungen

niederlegt.

Ernst Scherz erzihlt mit dem ihm ei-
genen, feinen Humor seine Lebensge-
schichte, die Geschichte seines Gstaad-
Palace, die Geschichte eines grossartlgen
Hauses — Geschichten auch von seinen
berithmten Gisten aus aller Welt.

Ernst Scherz hat den Hotelierberuf
nicht ererbt — auch das Gstaad-Palace
nicht. Seine Vorfahren haben ihm aber
jene Gaben und Talente mitgegeben, die
ihn einen der grossen Hoteliers werden
liessen: die Verbundenheit mit der Berg-
landschaft und dem bauerlichen Leben —
das grosse soziale Verstandnis, das poli-
tische Engagement — das Planen und
Rechnen - gesunden Ehrgeiz und eben
Ernst und Scherz.

Das Gstaad-Palace ist unter der Lei-
tung von Ernst Scherz zu einem der be-
deutendsten Treffpunkte der Grossen
dieser Welt geworden. Wie kostlich sind
die Erinnerungen und Anekdoten, die
der noble Gastgeber zu erzihlen weiss —
nicht in Manier der Regenbogenpresse,
sondern mit Diplomatie und mit siche-
rem Feingefiihl fiir die notwendige Di-
stanz, fiir die Wahrung der Intimsphire
— jene Eigenschaften, die einen Maurice
Chevalier, einen Montgomery und viele
andere zu personlichen Freunden des
Menschen Ernst Scherz werden liessen.

Es wiire zu wilnschen, dass sich viele
Hoteliers vom Kapitel «Auf dem politi-
schen Parketty inspirieren liessen. Ernst
Scherz hat der Offentlichkeit in mancher
Funktion gedient: als Grossrat, als Pra-
sident des bernischen Grossen Rates, als
Prisident des Verkehrsvereins Berner
Oberland, in der Schweizerischen Ver-
kehrszentrale, im Groupement des ho-
tels de tout premier rang, in der Schwei-
zerischen Gesellschaft fiir Hotelkredit,
als Mitglied des Zentralvorstandes, als
Zentralprisident des SHV, um nur die
wesentlichsten Amter zu nennen.

Im letzten Kapitel seines Buches legt
Ernst Scherz sein Credo zu einer aufge-
schlossenen Personalpolitik nieder. Zum
Beispiel: «Die Wiedersehensfreude des
treuen Hotelgastes mit den langjahrigen

Angestellten gehort zum Goodwill, den
sich ein Hotel schaffen und erhalten
kann» — oder «Soziale Aufgeschlossen-
heit dem Personal gegeniiber bedeutet
eine der besten Investitionen in einem
fortschrittlichen Hotelbetrieby. Im An-
hang des Buches folgt unter anderem
eine Liste der langjihrigen Mitarbeiter
des Gstaad-Palace.

Ich hatte das Gliick, wihrend beweg-
ter Jahre in der Geschichte des SHV fiir
Ernst Scherz arbeiten zu diirfen. Ich
wusste, dass er Mitarbeiter, die er
schitzte, so auszuzeichnen pflegte, dass
er sie mit Vornamen ansprach — selbst-
verstindlich nicht im Duzstil — und ich
bin stolz darauf, von meinem verehrten
Ehrenprisidenten seit langer Zeit mit
Frangois angesprochen zu werden.

Das Buch von Ernst Scherz wird auch
Ihnen Freude bereiten. Frangois D.
Das Buch von Emnst Scherz
«. .. und jeder Konig nur ein Gasty
kann zum Buchhandelspreis von
Fr. 29.80 beim
Materialdienst des
Schweizer Hotelier-Vereins
Postfach 2657
3001 Bern  Telefon (031)46 18 81

bestellt werden.

'l R N
Kennen Sie

namentlich einen Arbeitnehmer
aus Spanien, Portugal oder Jugo-
slawien, den Sie engagieren moch-
ten?

Frau Monika Bdrtschi, Stellen-
vermittlung SHYV, ist gerne bereit,
fur Sie das Nommanv-VerfahJen
einzuleiten und die Einreise- und
Bewilligungsformalititen kompe-
tent zu erledigen.

SCHWEIZER HOTELIER-
VEREIN, Stellenvermittlung
Monbijoustrasse 130, 3007 Bern,
Telefon (031) 46 18 81

\ _

pu
ITB 83

Dans le délai qui avait été imparti,
on a enregistré linscription ferme de
. dix groupes hoteliers et de dix hite-
liers individuels @ IITB 83. Ce
succés témoigne de l'intérét qu’a sus-
cité la possibilité de participer collec-
tivement a la grande foire touristique
de monde qui se tient @ Berlin. La-
nouvelle conception du stand permet-
tra d’accueillir encore un ou deux
groupes hoteliers ainsi que quelques
Soteliors indiidaels. Las

intéressées peuvent s’inscrire en rem-
plissant dans les plus brefs délais la
formule bleue qui leur a été envoyée.
Au-dela de la mi-novembre, il ne sera
malheureusement plus possible d’ac-
cepter d'autres inscriptions retarda-
taires. Pour toute demande de ren-
seignement, veuillez vous adresser @
Monsieur W. Friedrich ou ¢ Mada-
me Rentsch, marketing/relations
L publiques SSH. WF

J

Vorsicht bei folgenden Reisebiiros!

Der Zeitung «Le Monde»y vom
18. 9. 1982 entnehmen wir, dass die Fir-
men Montmartre Voyages und Jeunes
sans frontiéres, Paris, zwei bedeutende
Reisebiiros mit verschiedenen Nieder-
lassungen in franzésischen Stadten, sich
gezwungen sehen, ihre Geschiftstitig-
keit aufzugeben und einen provisori-
schen Verwalter einzusetzen. In Anbe-
tracht der grossen finanziellen Schwie-
rigkeiten konnte dies die vollige Aufgabe
der beiden Firmen zur Folge haben, falls
die Sopaget-Gruppe, der die Reisebiiros
gehoren, nicht von einem neuen Geldge-
ber iibernommen wird. Den beiden Fir-
men wurde vorldufig die Lizenz entzo-

-

B
ITB "83

Kurz nach Ablauf der Anmelde-
frist haben sich bereits iiber 10 Ho-
telgruppen und 10 Einzelhoteliers
beim SHY fiir die ITB °83 definitiv
eingeschrieben. Dieses grosse Echo
zeigt das Interesse an einem ge-
meinsamen Auftreten an der gross-
ten Tourismusfachmesse der Welt
in Berlin. Es ist nach dem neuen
Standkonzept noch moglich ge-
worden, ein bis zwei weitere Hotel-
gruppen sowie einige wenige Ein-
zelhoteliers aufzunehmen. Allfalli-
ge Interessenten sollten sich mit
dem zugestellten blauen Anmelde-
formular unverziiglich anmelden.
Nach Mitte November ist eine Be-
riicksichtigung leider nicht mehr
moglich. Fiir weitere Auskiinfte
stehen Ihnen Werner Friedrich und
Frau Sonja Rentsch, Marketing/
PR SHYV jederzeit gerne zur Verfi-
gung. WF

Verlag: Schweizer Hotelier-Verein

V rtlich fiir die H b
Gottfried F. Kiinzi, Chefredaktor

en.

Zudem haben wir von g richte-
ter Seite erfahren, dass die Firma EMRO
World Travel Ltd, 4 Pont Street, London
SWIX 9EL scheinbar nicht mehr exi-
stiert.

‘Von gut unterrichteter Seite haben wir
erfahren, dass das Reisebiiro Guarnac-
cia, Bahnhofstrasse 5, 8953 Dietikon, in
Konkurs gegangen ist. Das Konkursver-
fahren wurde mangels Massen einge-
stellt.

Avis importants

De source bien informée, nous avons
appris que l'agence de voyages Guarnac-
cia, Bahnhofstrasse 5, 8953 Dietikon,
avait fait faillite.

La procédure de faillite a été suspendue
en raison de I'absence d'actif.

In Grenchen

Bald ist es wieder soweit: In Grenchen
findet die dritte Lehrlings- und Koch-
kunstausstellung statt. Hier werden
Lehrlinge des zweiten und dritten Lehr-
jahres sowie Koche und Patissiers ihr
Bestes einer internationalen Jurykom-
mission sowie der Offentlichkeit prisen-
tieren. Zudem wird diese Ausstellung
durch verwandte Berufe bereichert.
Wenn junge Leute durch solche Ausstel-
lungen angeregt werden, einen der vor-
gestellten Berufe zu erlernen, ist das Ziel
weitgehend erreicht. Der Eintritt ist frei.
Fachleute konnen sich immer noch an-
melden. Anmeldeformulare sind beim
Sekretir der KFG-Solothurn, Hansjorg
Jud, Hotel Parktheater, 2540 Grenchen

(Tel. 065/ 52 58 71) erhiltlich. pd
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Die touristische Bedeutung von Wintersport-Grossveranstaltungen

Werberrkung iiberschéitzt

Sind Wintersport-Grossv

Werbewirkung, die man ihnen bisher immer nact

rentabel? Zeitigen sie die grosse
gt hat? Seit | sind

diese Fragen ohne griindlich erarbeitete Antwort geblieben. Nun legt
Dr. rer. pol. Max Bronnimann eine Arbeit* vor, welche in vielen Punkten
bisher fiir gegeben betrachtete «Tatsacheny umstosst und die Dinge in ein

objektives Licht riickt.

Ausgehend von den immer kritischer
werdenden Stimmen, die den Sinn von
Wintersport-Grossveranstaltungen  zu-
nehmend in Frage stellen, wurden vor-
erst die wichtigsten gesellschaftlichen,
wirtschaftlichen und umweltmissigen
Aspekte solcher Grossanlisse aufzuzei-
gen versucht. Die Arbeit beschriinkt sich
dabei auf den Teilbereich «Wirtschafty
und damit auf jene Aspekte, die in
Fremdenverkehrskreisen und in der Of-
fentlichkeit am meisten diskutiert wer-
den.

Zwei Thesen zugunde gelegt . . .

Nach einer detaillierten Analyse der
Veranstaltungskosten und ihrer Triger
wendet sich Bronnimann dem Haupt-
thema, der touristischen Bedeutung von
Wintersport-Grossveranstaltungen  zu.
Was er dabei erreichen wollte, war die
Schaffung einer fundierten Diskussions-
und Entscheidgrundlage zuhanden der
Fremdenverkehrspraktiker. Dieser Ziel-
setzung folgend, legte er Untersuchun-
gen der beiden in der Praxis am haufig-
sten anzutreffenden Thesen zugrunde:
Wintersport-Grossveranstaltungen sind
defizitar und bringen dem Ort als solche
kaum etwas; sie haben aber in bezug auf
die touristische Werbung eine derartige
Langzeitwirkung, dass die betreffenden
Aufwendungen mehr als gerechtfertigt
sind. '

*) Max Brénnimann, Die touristi-
sche Bedeutung von Wintersport-
Grossveranstaltungen, erschienen im
Eigenverlag des Verfassers, 257 Sei-
ten, erhdltlich beim Materialdienst
des Schweizer Hotelier-Vereins,
Postfach 2657, 3001 Bern (031/
46 18 81) zu Fr. 48— J

.. und auf den Kopf gestellt

Die erstaunlichste und zugleich wich-
tigste Erkenntnis der Arbeit Bronni-
manns ist nun, dass diese zentralen The-
sen auf den Kopf gestellt werden: Die
Wintersport-Grossveranstaltungen ~ als
solche konnen durchaus rentabel sein,
wenn man die unmittelbaren Auswir-
kungen auf das touristische Angebot und
die durch Trossmitglieder und Zu-
schauer erzielten Nachfrageeffekte im
Austragungsort und dessen niherer
Umgebung in Betracht zieht. Dagegen
lassen sich die oft verheissenen, linger-
fristigen «Werbewirkungen» nur in eini-
gen wenigen Ausnahmefillen nachwei-
sen.

Direkte positive Auswirkungen

Die Olympischen Winterspiele und —
je nach Entwicklungsstand des Ortes —
auch die Weltmeisterschaften lassen in
den Bereichen Infrastruktur, Gastge-
werbe und Sportanlagen sehr direkte po-
sitive Auswirkungen auf das touristische
Angebot erkennen. Dasselbe gilt fiir die
Weltcuprennen im Bereiche des Skige-
biets. Die unmittelbaren Angebotswir-
kungen sind um so bemerkenswerter, als
sie fiir die betrachteten Austragungsorte
keine Uberkapazititen, sondern eine
sinnvolle Erginzung des bestehenden
Angebotes darstellen.

Mehr Ertrag als Aufwand

Bei den Lauberhornrennen 1980 in
Wengen ergab eine Hochrechnung der
durchschnittlichen Tagesausgaben der
anwesenden Trossmitglieder (88 Fran-
ken) und der Zuschauer (69 Franken)
den namhaften Gesamtumsatz von 2,14
Millionen Franken. Der hieraus errech-
nete Zusatzertrag der Wengener Betrie-
be ibertraf die ausgewiesenen Veran-

Herr Fischer, letzte Woche ist der
Presse der Bericht der Kommission
Nydegger priisentiert worden, die den
Auftrag hatte, die bisherige Strassen-
rechnung zu iiberpriifen. Es geht dabei
um die Frage, ob der Strassenverkehr
generell und ob die verschiedenen
Fahrzeugkategorien ihre Kosten dek-
ken. Die Kommission kommt zum
Schluss, dass im Gegensatz zur bisheri-
gen Auffassung der Schwerverkehr sei-
ne Kosten mehr als deckt. Was bedeutet
dies konkret fiir die Politiker, speziell in
bezug auf die im Raum stehende
Schwerverkehrssteuer?

Die Resultate der Strassen- und Ka-
tegorienrechnung stellten die Basis fiir
die Schwerverkehrsabgabe dar. Auf-
grund von erheblich erklirten Motio-
nen liess der Bundesrat die Botschaft
vom 16. 1. 1980 erstellen, nach der die
ausgewiesene Unterdeckung von zirka
350 Mio Franken durch eine leistungs-
abhiingige Schwerverkehrsabgabe
nach dem Verursacherprinzip aufzu-
bringen ist (fiir einen Car z. B. 17 Rp/

km). i}

Die ASTAG verlangte eine Uber-
priifung dieser Strassen- und Katego-
rienrechnung. Unter der Leitung von
Prof. Nydegger, Hochschule St. Gallen,
erarbeitete eine neutrale Experten-
kommission einen Bericht iiber diese
Rechnung mit diversen Empfehlungen
fiir kurz-, mittel- und langfristige An-
derungen. Von den iiber 20 Empfeh-
lungen sind 13 kurzfristig realisierbar.
Weil das Statistische Amt zu dieser
Quantifizierung eine Frist von 6 bis 12
Monaten verlangte, liess die ASTAG
auf eigene Kosten diese Berechnung
durch eine neutrale Beratungsfirma
ausfithren. Resultat: statt 350 Mio Un-
terdeckung oder 54 Prozent Eigenwirt-
schaftlichkeitsgrad, weist der Strassen-
Nutzverkehr eine Uberdeckung von 83
Mio oder einen ElgCnWll’lS(,hﬂflllCh-
keitsgrad von 122 Prozent auf!

Der Schwerverkehr stellt somit die
einzige Fahrzeuggruppe dar, welche
die Kosten (mehr als nur) deckt. Eine
Schwerverkehrssteuer nach dem Ver-
ursacherprinzip ist deshalb nicht mehr
begriindbar.

Was tut die ASTAG, wenn die Kom-
mission unter Nationalrat Nebiker
trotz Threr Zahlen eine Schwerver-
kehrsabgabe beschliesst?

Wenn die Nebiker-Kommission im
Miirz 1983 sich definitiv trotzdem fiir

_

Heute mit Heini

Direk-
ASTAG,
Schweizerischer
Nut

staltungskosten um den dreifachen Be-
trag. Mit einer Ubertragung der in Wen-
gen erhobenen Kennziffern auf andere
Veranstaltungsorte konnte auch fiir die-
se gezeigt werden, dass die unmittelbar
vor oder withrend der Veranstaltung
auftretenden touristischen Nachfrageef-
fekte meist hoher sind als die eigentli-
chen Durchfiihrungskosten.

Publizitiit wird iiberschitzt

Die Berichterstattung iiber Winter-
sport-Grossveranstaltungen ist nicht
derart weltweit, wie oft angenommen
wird. Aus touristischer Sicht, so Bronni-
mann, ist sie nur in der Schweiz und in
D hland von einiger B Thr
Stellenwert als Grundlage fiir die Frem-
denverkehrswerbung  darf allgemein
nicht tiberschitzt werden. Es fithrt des-
halb zu einer krassen Fehleinschitzung
der tatsiichlichen Wirkung, wenn man
allein auf den Gesamtumfang publizier-
ter Zeitungsartikel bzw. ausgestrahlter
Fernseh- oder Radiosendungen abstellt
und hieraus einen Werbewert errechnen
will.

her

Nicht zwangsliufig mehr N:
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Luzern im Zeichen der 25. Sch

durch diesen Anlass sicher, der bei den Herren Teilnehmer aus 95 Nationen, bei den Da-

men aus 55 Léndern vereinigt.

(Bild Widler)

Die Befragung von Wintertouristen
an ihrem Wohnort hat ergeben, dass der
Bekanntheitsgrad eines Fremdenver-
kehrsortes mit Wintersport-Grossveran-
staltungen deutlich gesteigert werden
kann. Der so geschaffene Bekanntheits-
grad fithrt aber nicht zwangsliufig zu
einem erhohten Nachfragepotential.
Negativwirkung

Dass die negativen Imagekomponen-
ten gegeniiber den positiven stirker ge-
wichtet werden, zeigt sich darin, dass die
Austragungsorte grosser Wintersport-
veranstaltungen von 73 Prozent der be-
fragten Wintertouristen eher gemieden
werden.

Eine Analyse der Logiernichte-Ent-
wicklung in verschiedenen Austra-
gungsorten zeigt, dass sich mit Ausnah-
me der kleineren, aufstrebenden Welt-
cuporte und der Olympiastadt Inns-
bruck keine positiven Veridnderungen
der touristischen Nachfrage erkennen
lassen. Selbst in den wenigen Orten, wo
gewisse Nachfrageeffekte sichtbar wer-
den, sind diese eher kurzfristiger Natur.

Bei allen Vorbehalten gegeniiber Ver-

Pas Interview

ungen und bei aller Notwen-
digkeit einer ortsspezifischen Betrach-
tung, kommt Bronnimann zum Schluss,
dass sich die Hypothese einer Langzeit-
wirkung von sportlichen Grossveran-
staltungen nicht halten lisst. Der oft be-
schworene touristische «Werbeeffekty,
der je nach Veranstaltung iiber mehrere
Jahre hinweg andauern sollte, ist bei ni-
herem Hinsehen kaum existent und
schligt in gewissen Punkten sogar ins
Gegenteil um.

Massnahmen

Im letzten Teil seiner Arbeit geht Max
Bronnimann auf die Konsequenzen ein,
die aus den Unter: in

@ Erstellung eines Gesamtkonzeptes,
welches ein zielgerichtetes, koordiniertes
Vorgehen aller Beteiligten und eine sy-
stematische Erfolgskontrolle ermoglicht.

@ Geschickte Auswahl der Art und des
Zeitpunkts der Veranstaltung.

@ Moglichst breitabgestiitzte Finanzie-
rung der Veranstaltungskosten nach
dem Nutzniesserprinzip.

@ Erhohung der fremdenverkehrsspe-
zifischen Publizitit im Fernsehen durch
Absprachen mit TV-Produzenten und
besondere Anordnung der Werbeauf-
schriften.

® B

den Kurorten zu ziehen sind.

Gelangt ein Fremdenverkehrsort nach
eingehender Uberprufung zum Schluss,
dass er in seiner konkreten Situation
weiterhin sportliche Grossveranstaltun-
gen durchfithren oder sich neu dafiir be-
werben mochte, lassen sich eine Reihe
von Massnahmen ableiten, mit deren
Hilfe die gewiinschten touristischen
Auswirkungen noch wesentlich gestei-
gert werden konnten. Dazu gehoren na-
mentlich die:

Es werden vielerorts kontingentierte
Transportbewilligungen verlangt, die
oft kaum erhiiltlich sind. Reziprok ver-
langt die Schweiz iiberhaupt nichts:
wir seien ein Touristikland und hétten
uns liberal zu verhalten.

Konnte der Bericht der Kommission
Nydegger zum Abbau der von Thnen er-
hteiligungen  der

verband, Bem

Bald platzt
der Kragen

eine Pauschal-Schwerverkehrsabgabe
aussprechen sollte, wiire dies eine fis-
kal-politisch inspirierte Verkehrslen-
kungssteuer, welche dem schweizeri-
schen Prinzip der Gewerbe- und Han-
delsfreiheit widerspricht. Die ASTAG
wiirde eine solche Steuer mit allen legi-
timen Mitteln bekampfen. Verschiede-
ne Organisationen haben uns bereits
die Unterstiitzung fir einen solchen
Abstimmungskampf zugesagt.

An dem kiirzlich von der hotel +
touristik revue durchgefiihrten Round
Table iiber den Cartourismus wurde er-
kliirt, dass die Schweizer Cars im Ver-
gleich zu ihren auslindischen Konkur-
renten grosse Benachteiligungen erdul-
den miissen. Wie sehen diese konkret
aus?

Bei der Fahrzeuganschaffung miis-
sen z. T. gesetzliche Vorschriften er-
filllt werden, welche nur die Schweiz
kennt und folglich mit enormen Mehr-
preisen verbunden sind (miissen von
allen Firmen speziell fir die Schweiz
gefertigt werden).

@ Fahrzeugbreite generell 23 m
(sonstin allen andern Landern 2,5 m)
@ Motorleistung min. 10 PS/t (sonst
in allen Lindern 6 bis 8 PS/t)

@ schirfste Lirmvorschrift der Welt
@® schiirfste Vorschrift fiir verschleiss-
lose Bremsen

@ jihrliche Kontrolle der Fahrzeuge
@ strenge Uberwachung der ARV-
Vorschriften (besteht sonst nur noch in
der BRD)

Zudem miissen Schweizer Cars im
Ausland praktisch iiberall Gebiithren
bezahlen fiir Autobahnen, Passstras-
sen, Tunnels usw. In der BRD z. B. 0,6
Pfennig X Anzahl Passagiere X km!

Schweizer Lastwagen- und Carhalter
im Vergleich mit dem Ausland fiihren?
Was unternimmt Ihr Verband in dieser
Richtung?

Alle diese Benachteiligungen sind
verkehrspolitisch, resp. bahnprotek-
tionistisch begriindet und eingefiihrt
worden. Hier wird der ¢Bericht
Nydegger» nichts dndern.

Nur iiber das Parlament sind grund-
legende Verbesserungen moglich.
Vielleicht sind die Voraussetzungen
dafiir im Herbst 1983 besser, wenn das
Parlament neu gewiihlt sein wird.

Wenn ein Carhalter zweimal pro
Woche eine bestimmte Strecke befah-
ren will (z. B. Flughafen Kloten—Davos)
so braucht er dafiir eine Konzession der
PTT, welche ihm in aller Regel verwei-
gert wird. Warum dies, und wie passt
solches ins Konzept der «Gleichbe-
handlung der Verkehrstriigery wie sie
die Gesamtverkehrskonzeption for-
dert? Was ist bisher unternommen wor-
den, um die Konzessionsvorschriften
fiir «regelmissige» Carfahrten zu in-
dern und damit das faktische Monopol
von SBB und PTT sowie die Bevorzu-
gung der auslindischen Carhalter zu
beseitigen?

Das Postverkehrsgesetz aus dem
Jahr 1924 (') widerspricht sicherlich
dem Gesetz der freien Marktwirtschaft
und den Thesen der GVK. Wenn sich
hier in niiherer Zukunft keine Verbes-
serung anbahnt, werden wir iiber das
Bundesgericht abkliren lassen, ob die-
se Konzessionsvorschriften heute noch
haltbar sind.

Es kann sicherlich auch fiir unseren
Fremdenverkehr nicht gleichgiiltig
sein, wenn die Carhalter gezwungen
sind z B. die Winter-Touristen ab
Kloten in osterreichische Kurorte zu
bringen.

Ein weiteres Problem des Schweizer
Cartourismus ist die maximale Fahr-
zeugbreite von 2,3 m. Welches sind die
Probleme, die sich dadurch ergeben?

Damit der Komfort fiirr den Passa-

. gier vermindert (weniger Platz) und die

Verkehrssicherheit des Fahrzeuges re-
duziert wird (Bremsfliche, Kiihlung,
Aufhiingung, Schneeketten) zahlt der
Schweizer Carhalter einen Mehrpreis
bis zu 48 000 Franken.

Kiirzlich wurde ein Vernehmlas-
sungsverfahren zur Frage der maxima-
len Fahrzeugbreite abgeschlossen. Wie
soll es nun in dieser Frage weitergehen?
Wer macht eigentlich Opposition gegen
eine Regelung, dic am heutigen Zu-
stand praktisch wenig idndern wiirde,
dafiir aber dem Schweizer Fremden-
verkehr grosse Erleichterungen bringen
konnte?

Das Vernehmlassungsverfahren
vom 23. Februar 1982 wurde am 31.
Mai beendet und ausgewertet. Gegen
die Legalisierung der 2,5 m Breite
stimmten nur der Kanton Ziirich, die
SBB, der Verband der Transportunter-
nehmungen des offentlichen Verkehrs
VST und der Verkehrsclub der Schweiz
VCS. Andere Organisationen des 6f-
fentlichen Verkehrs wie SKAG, PTT
usw. waren fir die 2,5 m Breite. Auf
Druck der SBB ist nachtriglich das
Vernehmlassungsverfahren zu einer
«einfachen Umfrage» degradlert wor-

Nutzbarmact der An-
von Tr itgliedern und Zu-
schauern, um mit einfallsreichen Aktio-
nen touristische Verkaufsforderung zu
betreiben.

g

® Konsequente Folgewerbung im An-
schluss an die Grossveranstaltung mit.
dem generellen Ziel, die positiven Ima-
gekomponenten hervorzuheben und die
negativen moglichst abzuschwiichen. r.

Wem gehort
das Horn?

Das unbebaute Land um Zermatt her-
um, und damit auch das Matterhorn, ge-
hort nicht der Burgergemeinde, sondern
der Einwohnergemeinde von Zermatt.
Zu diesem Schluss kam das Walliser
Kantonsgericht in einem nicht alltagli-
chen Zivilprozess zwischen den Burgern
und den Einwohnern des Walliser Kur-
ortes. Der Prisident der Burgergemein-
de, Othmar Julen, erklirte unmittelbar
nach Urteilserdffnung, der Fall werde an
das Bundesgericht weitergezogen.

Der Streit ging um eine 225 km? gros-
se, unbebaute Fliche im Gebiet des
Kleinen Matterhorns; die Frage, in wes-
sen Eigentum das Matterhorn steht,
stand nicht im Vordergrund des Prozes-
ses. Als Eigentiimerin des Brachlandes
(Julen: «Wir haben die Grundstiicke
rechtmissig erworbeny) hatte die Bur-
gergemeinde in den letzten Jahrzehnten
zahlreiche touristische Installationen er-
richtet. Der Burgergemeinde verbleiben
aufgrund des Urteils des Kantonsge-
richtes noch Grundstiicke im Gebiete
des Gornergrats. In einem spiiteren Ver-
fahren wird noch die Frage der Eigen-
tumsverhiltnisse an den technischen
Einrichtungen im Gebiet des Kleinen
Matterhorns abzukliren sein. sda

den. Eine eigentliche Ver
werde gelegentlich mit andern Fragen
des Strassenverkehrsgesetzes lanciert.
Mit andern Worten: es werden noch
Jahre vergehen, bis das Parlament dar-
iiber entscheiden kann.

Glauben Sie generell an die Zukunft
des Cartourismus in der Schweiz, ange-
sichts der drohenden fiskalischen
Mehrbelastung?

Wenn alle diese «Behinderungeny
katalogisiert werden, begreift man,
dass den Carhaltern gelegentlich der
«Kragen platzeny konnte.

Trotz allem: der Schweizer Car ist
attraktiv, zuverlissig, sicher und passt
sich flexibel den Kundenwiinschen an.
Wenn frither eher dltere Kunden den
Car gewiihlt haben, fahren heute im-
mer mehr auch jiingere Personen mit
dem Reisebus. Ich bin deshalb iiber-
zeugt, dass sich der Cartourismus in
Zukunft weiterhin positiv mit entspre-
chenden Zuwachsraten entwickeln
wird, vorausgesetzt, dass nicht durch
Energickrisen oder katastrophale Ver-
lagerung der Devisenlage ganz neue
Situationen entstehen. Die Losung des
Carhalters: «Ich fahre fur Sie, damit

Sie mehr vom Reisen haben.y )

N ¢4

[ HENKELL
| TROCKEN

Kraft und Reinheit
seiner Cuvée haben diesen Sekt
in der Welt beriihmt gemacht.

Bezugsquellennachweis: Marmot-Kellerei, 8332 Wollerau
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A HT interessant fiir alle Hotelliers, Restaurateure, Laden und Haus-

c U NG besitzer sowie Altbausanierer und Detaillisten.

Im Auftrag der WILLORA AG liquidieren wir das gesamte Teppichlager zu
absoluten Schleuderpreisen!

sein miissen, profitie-

e 80% Rabatt

SIE PROFITIEREN VON ECHTEN PREISNACHLASSEN!!!

Es handelt sich um stra-

H h pazierfdhige, erstklas-
Spannteppiche z:::
Ac HTU N Garant/mz2Fr.9.- stattFr.25.-, Glarona Acryl-Berber/m?

Fr. 19.- statt Fr. 51.-, Iglu/m? Fr. 17.- statt Fr. 39.-, Ingri-
da/m? Fr. 9.- statt Fr. 36.-, Nylon-Berber/m? Fr. 19.- statt Fr. 47.-, Omar Woll-
berber/m? Fr. 21.- statt Fr. 50.-, Riva/m? Fr. 12.- statt Fr. 33.-, Solid/m? Fr. 11.-
statt Fr. 35.-, Super-Velour/m? Fr. 21.- statt Fr. 50.-, Trumpf/m? Fr. 9.-
statt Fr. 25.-, Virginia Wollberber/m? Fr. 24.— statt Fr. 57.-.

Ia Wollberber ATLAS Uber 2000 g Wollgewicht pro m? Fr. 48.- statt Fr. 115.-/m?
Sowie ein grosser Posten schwere Wollberber ab Fr. 21.- statt bis zu Fr. 85.-/m2
Qualitat: Agadir, Ammann, Lola, Manila, Melfil, Mexiko, Globus, Gigant.

Da samtliche Teppiche
schnellstens liquidiert

Abgepasste Maschinenteppiche in allen Grssen
Gumminoppenplatten, 1a-Qualitit Fr. 28.-/m>statt Fr. 64.-
gesamte Orientteppich-

- -
Orientteppiche zsomim:

ken zu absoluten Tiefstpreisen. Ausgewahlt und eingekauft aus beriihmten Provenienzen
der Lander Persien, Pakistan, Afghanistan, Indien und China.

Sie finden bei uns viele seltene Einzelstiicke!!!!

ECHTE PREISNACHLASSE BIS ZU80%
Experten hestitigen, dass unsere Preise
unter den Grosshandelspreisen ab Zollfreilager liegen!

RECHNER VERGLEICHEN UND SPAREN VIEL GELD!
Besichtigung und Verkauf: Mo-Fr 9.00-20.00 Uhr, Sa 9.00-16.00 Uhr

© Spannteppiche werden auf Wunsch fachménnisch verlegt .
@ Bei kleiner Anzahlung reservieren wir Ihren Teppich bis 1 Jahr gratis
50 Parkplatze auf

v WILLORA Teppichlager, usenaien
ses| Industrie Nord, 5242 Birr/Lupfig

Birdeld) Beniitzen Sie die Autobahnausfahrt N1 Magenwil/Brugg
Der beautragte Liquidator: Telefon 056-94 30 00

Ferner liquidieren wir das

Ist billig teuer?

Warum weichen die Preise
von Grosskicheneinrichtun-
gen in Offerten oft erheblich
voneinander ab? Manchmal
sind es Leistungs- oder Aus-
fuhrungsunterschiede  zwi-
schen den einzelnen Fabri-
GASTRO-NORM katen, manchmal sind aber
auch wichtige Bestandteile in der Offerte nicht enthal-
ten. Eine Geschirrspilmaschine zum Beispiel braucht
einen Durchlauferhitzer zum Aufheizen des Spulwas-
sers auf 85 oder 90 Grad, Gerate zum automatischen
Dosieren des Wasch- und des Spulmittels und natirlich
Geschirr-und Glaserkérbe.

Die Checklisten der Schweizer Normen-Kommission

fur kollektive Haushalte helfen lhnen, Offerten auf ihre
Vollstandigkeit zu kontrollieren.

Die Checklisten kdnnen zum Preis von Fr. 7.- fir Mit-
glieder oder Fr. 10.- fur Nichtmitglieder bezogen wer-
den beim

der S Normen-K i
ive b L r. 35, 8712 Stafa

aus  lhre alte Polstergruppe

Bénke, Stiihle, Hotelhallen usw.
ibe en und polstern wir giin-
stig wie neu. Beste Ausfiihrung und

Jedes

fachménnische Verarbeitung. Es iten-
lohnt sich (fast) immer. Riesenaus- m
wahl in Stoffen und Leder. Tausen- Problem

de zufriedener Kunden in der gan- lost diskret

zen Schweiz. Grosse Auswahl an
glnstigen Polstermébeln fiir das
Gastgewerbe. Erfahrung mit Spe-
zialanfertigungen. 50% WIR.
Telefonieren Sie heute noch
055 / 64 26 86.

Gody Landheer

01/72085 86

Schnell, sorgfaltig, mit Erfolgsgarantie
\_ Hans Wyss AG, Thalwil

8862 Schiibelbach a/ober. Zirrichsee

FREMDENZIMMER
MIT DUSCHE UND WC

Ohne kostspieligen Umbau kénnen auch Sie
lhre Fremdenzimmer damit ausstatten.

In wenigen Stunden kénnen wir lhre mit Hotel-D

oder

mit fertigen VENUS-Sanitarzellen mit echten Keramikfliesen ohne Stérung lhres
Hotelbetriebes ausstatten. Die fur Hotels entwickelten VENUS-Sanitarzellen ferti-
gen wir in jeder Grosse, speziell nach den Raumlichkeiten an.

Seit 10 Jahren ein Begriff in Deutschland und Osterreich. Jetzt auch in der
Schweiz.

VENUS - Europas altester und grésster Hersteller von Sanitarraumen und Du-
schen mit Keramikfliesen. Uber 25 000 Dy a , bei wie
vielen fortschrittlichen Hoteliers sich unsere Duschen und Sanitarzellen schon er-
folgreich bewahren

Wir bieten Ihnen ausserdem eie
wie niedrigste Fabrikpreise.

, perfekten K ienst so-

>£

BON

Ich bitte um kostenlose und unverbindliche Information
uber das VENUS-Fertigbader-Gesamtprogramm

Name:

Name des Betriebes: Einsenden an:

Wohnort: PLZ: ‘SANIBAD AG
Strasse: Industriezone Neugriit
[ 9496 Balzers

Telefon (075) 4 22 40/41

Fruchttee

Eine herrlich fruchtig duftende
Mischung aus Apfel-, Hagebut-
ten-, Orangen- und Zitronen-
schalen sowie Karkadebliten.
17

Morga AG, 9642 Ebnat-Kappel, Tel. 07431915

=

Fachgeschaft fiir Bodenbeldge Tsz
Das aktuelle Winterangebot:
- [
Orient-Laufer
% Handgekniipft %
85x 635 cm Fr.1580.--
85x 410 cm Fr.1020.——
87 x 324 cm Fr. 885.—
73x271 cm Fr. 348.-—-
95 x 450 cm fr.1100.—-
78 x 665 cm Fr. 1550.—
94 x 870 cm Fr. 870.--
88x 327 cm Fr. 720.--
71 x 210 cm Fr. 298.-—-
80 x 505 cm Fr.1245.—-
85x 330 cm Fr. 690.——
90 x 400 cm fr. 750-- |\
94 x 360 cm Fr. 460.--
75 x 200 cm Fr. 245.--
90 x 325 cm Fr. 645.—-
85x 330 cm Fr. 475.--
94 x 394 cm Fr. 950.——
94 x 406 cm Fr. 795.--
85x415cm Fr.1050.——
44 % 399 cm fr. 785.--
92 x 452 cm Fr. 1080.—~
90 x 333 cm Fr. 880.—-
92 x 393 cm fr. 1280.--
...und viele weitere Gréssen!
~% Auf Wunsch Postversand!
8003 Ziirich, Telefon 354884
Birmensdorferstrasse 222
Goldbrunnenplatz

Reservierte' Kundenparkplitze

Haus der
1000 Ideen

...wenn es um rationelle Gebaudereinigung geht:
Eine saubere Sache, die

Wetrok-Servometic 43

Kompakter, leistungsstarker, preisginstiger und wendiger
Kleinreinigungsautomat mit Netzanschluss. Zum Fegen und
Saugen in einem Arbeitsgang von kleineren, engen,
it 1 Flachen. Arbeitsleistung bis zu 400 m2/h.

Eine Wetrok-Exklusivitat:
Umbaubar in eine normale Einscheiben-Bodenreinil

Ings-

Eroffnungswoche vom 15. bis 19. 11. 1982 mit
einzigartiger Ausstellung

Batschmann

Pavillons, Verkaufsfahrzeuge, Einrichtungen.

Lindenackerstrasse, 5413 Birmenstorf
Telefon (056) 8519 13

NB:
Ihr Ziel heisst Birmenstorf im Kanton Aargau

bei Baden.
939

HALLO 2!

Hier spricht das ALIBICORD 4 von ZETTLER.
Nach Feferabend oder wenn mein Chef tagsiiber
auswarts tdtig ist, gebe ich den Anrufenden
zuverldssig Auskunft und nehme Mitteilungen
und Bestellungen entgegen. Und wenn er zuriick-
kommt, sage ich ihm, wem er anrufen soll - so
wird kein Kunde verirgert!

maschine.

Lassen Sie sich die Wetrok-Servomatic 43
einmal unverbindlich vorfiihren.
Senden Sie den Coupon.

Coupon 1
Wirbitten um | reinigen
Bumverbiadiche Vortuhrung | |mit Methode v
der Wetrok-Servomatic 43 I We ro
| ein Geschaftsbereich der
DIETHELM % CD.AG.
on.__. £______ —| 8052 Zdrich, Eggbiihlstr. 28
Coupon senden an: Diethelm  Co. A * Telefon 01/30130 30

Wetrok-Organisation, 8052 Zarich

TELEFONBEANTWORTER

aus dem bewé&hrten ZETTLER-Programm

<
70 Stiitzpunkte in der ganzen Schweiz! wae!‘\“\ew
Bezugsquellennachweis durch: oghic
TELION AG, Zettler-Generalvertretung “/
Albisriederstr. 232, 8047 Ziirich, . 01/4931515
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Mit 16 Chalets an der Snow: Das Berner Oberland legte auch dieses Jahr einen gewichti-

gen Schwerpunkt in seiner Prisentation an der Basler Herbstwar

(Bild Salathé

Die Berner Oberlinder an der Snow

Zum zweiten Mal belegte der Verkehrsverband Berner Oberland innerhalb
der «Snow 82, der in der Basler Herbstwarenmesse seit langem integrierten
Fachmesse fiir Erholung, Wintersport und -mode, mit 1000 Quadratmetern
Standfliiche eine gute Posmon in dleser ]ewelllgen, von Zehntausenden von

R h

n aus dem g;

hen und nordw hwei-

zerischen Raum besuchten Ausstellung.

Letztes Jahr schon hatte der Ver-
kehrsverband seine Subregionen Hasli-
tal, Jungfrauregion, Frutigland, Brien-
zer- und Thunersee, Simmental und Saa-
nenland in einem &hnlichen Rahmen
gross herausgestellt. Das durchwegs po-
sitive Echo ermunterte jetzt zur Fort-
setzung.

Die Bewohner des «Dreilinderecksy
scheinen tatsichlich eine fast unstillbare
Sehnsucht nach den Schnee- und Alpen-
regionen des Berner Oberlandes zu ha-
ben. Fiir die Berner ist das riesige Ein-
zugsgebiet mit dem grossen Messe- und
Ausstellungsplatz anderseits auch ein
ideales Zielgebiet fiir Werbeaktionen.

Direktbuchung méglich

Die Oberlander haben die Chance gut
genutzt. Im Mittelpunkt der Ausstellung
stand ein grosses Restaurant, gleichzeitig
Kommunikationszentrum und ein wenig
Gastronomiewerbung: Zu zivilen Prei-
sen wurden hier regionale Spezialititen
angeboten, ein folkloristisches Rahmen-
programm zog bloss Neugierige von

weither an. Sechzehn Chalets, alle im Ei-
genbau erstellt, standen dem Gast jeder-
zeit offen, wenn er sich Informationen
beschaffen wollte. Und wieder konnte
jeder B iiber die Feri h
von Kuoni seine Ferien direkt buchen,
ein Extraservice, der offenbar sehr ge-
schatzt wird.

An einer Pressekonferenz wiesen Di-
vrektor Walter Twerenbold und Presse-
chef Ruedi Huber auf die Tatsache hin,
dass der Schweizer «sein» Berner Ober-
land wieder zu entdecken beginnt: Im
‘Winterhalbjahr 1981/82 waren rund 45
Prozent der Giste Schweizer, im Som-
merhalbjahr gar iiber 50 Prozent, und
nicht unerheblich diirften jeweilen die
Kontingente gewesen sein, die aus der
Region Basel stammten.

Am 2. November ging eine touristi-
sche Talk-Show iiber die Biihne, an wel-
cher unter anderen Nationalrat Fred
Rubi, Kurdirektor von Adelboden und
Kurt Gertsch, Prisident der Oberldnder
Bergbahnen, teilnahmen. fl

Zentralschweizer Touristik-Seminar

Gastlichkeit im Vordergrund!

Aufgrund der in den letzten Jahren gemachten positiven Erfahrungen hat sich
der Verkehrsverband Zentralschweiz auch dieses Jahr entschlossen, ein Se-
minar fiir Touristik-Fachleute aus der Region durchzufiihren.

Im Rahmen eines Grundseminars, das
von Kurt Diermeier, Direktor des Ver-
kehrsverbandes  Zentralschweiz, als
«Aufbauseminar fiir touristische Mit-
arbeiter in Verkehrsbiiros, bei Trans-
portunternehmungen und in Hotelsy be-
zeichnet wurde, haben sich 57 Teilneh-
merinnen und Teilnehmer (an zwei
Kurstagen) schulen lassen.

Besonders packend waren, neben den
Ausfiihrungen von Fachleuten zu spezi-
fischen Themen, die Aussagen von Kurt
Diermeier, der unter anderem die Viel-
faltigkeit der Landschaft und des
Dienstleistungsangebotes  hervorhob.
Allerdings, so Diermeier, miissen die
hauptsichlichsten «Schweizer Ferienat-
tribute» wie Piinktlichkeit, Qualitit und
Zuverlissigkeit nicht nur «verkaufty
werden, sondern auch in der Praxis zur
Geltung kommen. Ein stindiges An-
sich-Arbeiten und eine fortwihrende
Motivation seien bei jedem einzelnen
von grosster Bedeutung. Der Gedanke
der Gastfreundschaft miisse in der Zen-
tralschweiz weiterhin wachsen und zur
vollen Entfaltung kommen, meinte
Diermeier zu Beginn des ersten Semi-
nartages in Unterigeri. Es sei vor allem
wichtig, wurde weiter erklirt, den Tou-
rismus nicht nur quantitativ, sondern
auch qualitativ aufzuwerten, denn «je
hoher die Qualitdt, desto hoher die

Napf kein
Rummelplatz

Das Napfgebiet im Luzerner Hinter-
land, an der Grenze zum Kanton Bern,
soll in seiner natiirlichen Schonheit als
Naherholungsgebiet erhalten bleiben.

arin waren sich alle Vertreter an einer
vom Regionalplanungsverband Oberes
Wiggertal und Luthertal organisierten
Napf-Tagung einig. Das Wanderweg-
netz soll auegebaut werden, wobei der
Napf aber nicht zu einem Rummelplatz
werden diirfe. sda

Rentabilitit. Der Wettbewerbsvor-
sprung der Schweiz als Ferienland kann
nur gewihrt werden, wenn alle direkt
oder indirekt am Tourismus Beteiligten
sich stindig bewusst sind, dass nur mit
einer herzlichen Gastfreundschaft noch
etwas zu machen ist.» EE

Schmetterlinge

(Fortsetzung von Seite 1)

me Nenner der erforschten Gistewiin-
sche und der eigenen Zielvorstellungen?
Die Antwort fand sich dort, wo Oster-
reich am gemiitlichsten, gastfreundlich-
sten, frohlichsten und am osterreichwei-
testen ist, auf Veranstaltungen. Man
brauchte den Gast nur noch zu den jihr-
lich iiber 120000 registrierten Festen
und Festchen einzuladen. Das «Mit-
feierny war formuliert.

Mit allen Mitteln und alle Mittel Marke
OFVW

Von da an war der Weg zur Fertigstel-
lung des Konzeptes nicht leichter, aber
nicht mehr so weit. Es galt, die Zustim-
mung der wichtigsten Mittriger, der
Bundeslinder, zu finden. Sie wurde ein-
hellig gegeben. Der Botschaft musste die
sichtbare Form gegeben werden. Die
Kooperation mit andern Wirtschafts-
zweigen musste neu eingefidelt werden,
denn zum Festen braucht es teilweise
andere Partner als zum Wandern. Als
Vorbote erschien vor einiger Zeit das
neue Osterreich-Plakat von Prof. Rudolf
Hauser. Ein nostalgisches Sujet wird
diesen — bereits preisgekronten — Kunst-
poster erginzen. Ein weiteres Motiv
stellt die Gastlichkeit in den Vorder-
grund. Als Aktionssymbol wurde der
Luftballon gewihlt, der zusammen mit
der bekannten Margerite die Festbot-
schaft in die Welt hinaus tragen soll.
Girlanden machen, so Bedarf, das Bild
noch frohlicher. Teletext wird einge-
schaltet, eine Gistezeitung kreiert usw.
In Zusammenarbeit mit einem Verlag —
OFVW stellt das Sujet zur Verfiigung,
der Verlag druckt und vertreibt auf eige-
ne Kosten — wurde eine Extraansichts-
karte bereitgestellt. Biicher iiber das
«Festland Osterreichy liegen ebenfalls
schon auf. Schallplatten und Tonbinder

~werden produziert.

Die Farbe der Kampagne ist rot. Um
aufzuzeigen, wie nichts dem Zufall iiber-
lassen, sondern ins letzte Detail bedacht
wird, seien hier ein paar Sitze aus einem
Interview mit dem «Farbpapst» Prof.
Steiner zum «Festroty zitiert: «Das von
der OFVW nun verwendete Rot Novavit
HKS 12N liegt zwischen der ambiva-
lenten Spannung. Es ist dynamisch und
reprisentativ zum «Mitfeierny und nicht
statisch «feierlichy. Das liegt am Gelb-
anteil des Rot, wodurch die Farbstiirke
und dynamische Irradation (Gefiihls-
ausstrahlung) begriindet ist.» Das wur-
de, wie iibrigens auch der Slogan, beim
Publikum getestet.

In erster Linie Motivation nach innen

Doch die schénen, roten Luftballone
wiren schlappe Hiillen, wiirde ihnen
nicht von all denen, die mit ihrer Dienst-
leistung schliesslich das erbringen miiss-
ten, was die Kampagne verspricht, die
Luft eingeblasen. Bevor also auf den
Gistemirkten der neue Stand aufge-
schlagen wird, trug man mit einer gros-
sen Motivationsaktion das ganze Ge-
dankengut an die Anbieter heran. Eine
von der OFVW gestaltete, achtseitige

z\ 7
Festland ¢

Sonderbeilage begleitete die Fachzei-

litleiern!

sterreich

Ein P[al\al aus frithern Zeiten, wo schon mit Tszhmg ding- bum hum jll(‘/lllLlrﬂ\S'llﬁl"

Osterreich geworben wurde, passt, mit Nostalgie aufgewertet, ins neue Konzept.

Schwere Zeiten fiir

tungen. Darin fehlte nichts, das pro
«Mitfeiern» anzufiihren ist. Es wird aus-
serdem in fiinfzehn Punkten erklirt, was
alles «Mitfeierny heisst. Es werden Bera-
tungsstellen angegeben, die beim Veran-
stalten helfen. In der Osterreichischen
Gastgewerbezeitung lobt der Vorsteher
des Fachverbandes Gastronomie, Josef
Frohlich: «Fiir die nichste Zukunft ha-
ben wir Aussicht, dass das Gastgewerbe
verstirkt im Licht der Offentlichkeit
steht — iibrigens erstmalig — von der
neuen Werbelinie der OFVW direkt
profitiert. Mitfeiern lisst sich auch von
unseren Betrieben mit einiger Phantasie
in konkrete Aktionen umsetzen.» Durch
Motivation in Richtung «Wenigstens der
Urlaub soll ein Fest seiny konne gerade
in schlechten Zeiten dem Gast das
schlechte Gewissen wegen Zusatz-
ausgaben genommen werden.

Im weitern wurde ein Diavortrag ein-
zig zu dem Zweck zusammengestellt, um
die Partner, seien dies Hoteliervereine
oder Bierbrauereien, zu iiberzeugen, zum
Mitmachen, zum Aufgreifen der Idee
und ihrer Adaption zu animieren.

Die Schwachstell
dem Brauchtum
Wirklich nur alles gut und schon?
Nein, selbstverstéindlich gibt es Opposi-
tion, gibt es Kritik und Bedenken. Weder
sind alle Hoteliers noch alle Verkehrs-
direktoren mit der neuen Werbelinie
einverstanden. Aus gastgewerblichen
Kreisen hegt man insbesondere Vorbe-
halte gegeniiber all den nicht gewerbli-
chen Festwirten, die ohne die sonst giil-
tigen gesetzlichen Auflagen arbeiten.
Am stirksten unter Beschuss geriet
die Kampagne jedoch aus den Rohren
der Volkskundler. Diese befiirchten
Missbrauch und Zerstérung des noch
vorhandenen Brauchtums und eine Ver-
marktung der zwischenr hlichen

Kein Missb h mit

Es tut weh

Meine erste Reaktion vor ein paar Wo-
chen auf das neue OFVW-Konzept: Die
bringen wieder etwas, das einschlagt.
Nach einigem Uberlegen kam ich zur
Auffassung: Nein, so gut ist es doch nicht.
Eine  Jubel-Trubel-Heiterkeits-Kampa-
gne spricht doch nur gewisse Leute an. Fe-
stes Urteil nach intensivem Studium der
Unterlagen: «Mitfeiern! Festland Oster-
reichy ist nicht ein Slogan, der in leichtem
Festwind flattert. Es ist eine simpel ge-
fasste, aber gehaltvolle Botschaft, fiir die
ein sehr grosses Potential von Feriengd-
sten empfinglich sein wird. Es ist eine
Formel, die aus den sorgfiltig erhobenen
Wiinschen und Vorstellungen der Nach-
frage und des Angebotes gezogen wurde.

*

Es schmerzt, aber es ldsst sich nicht
leugnen: Die Osterreichische Fremden-
verkehrswerbung hat den Vorsprung ge-
geniiber unserer Landeswerbung ausge-
baut. Sie wird den hdrter werdenden
Kampf um den Gast mit einer besseren
Waffe austragen. Im Vergleich zur neuen
rot-weiss-roten Kampagne erscheint das
«Schweizerwanderny — mit dem ich nie
gliicklich war — grad noch einmal so blut-
arm und zahnlos. Mir ist sehr ungemiitlich
zumute beim Gedanken, wie auf Messen,
Werbereisen, Workshops usw. das Gegen-
iiberstellen der Prdsentation, das «Da-
seiny der beiden Ferienlinder ausfallen
wird. *
Unser Produkt ist nicht schlechter, es
hat Vorziige aufzuweisen, die Gdste bewe-
gen konnen, ihm gegeniiber Osterreich den
Vorzug zu geben. Aber wir sind in bezug
auf das Ferienland Schweiz noch zu weit
vom Produktdenken und damit von konse-
quentem Marketing entfernt. Gerade das
«Mitfeiern», die festliche Idee, zeigen
deutlich, dass damit nicht zwangsliufig
der Weg zum Marktschreierischen einge-
schlagen werden muss und keine Wertvor-
stellungen aufzugeben sind. Osterreich hat
nicht ein besseres Image als die Schweiz,
aber sem Image hat einen viel héheren

Beziehungen, wie sie eben bei Volks-
festen zum guten Gliick noch spielen.
Echtes Brauchtum und urspriingliche
Volkskultur diirften nicht zu veranstal-
teter Foklore im Dienste des Tourismus
herabgewiirdigt werden.

Die Bedenken von dieser Seite wiegen
gewiss schwer, und sie werden ernst ge-
nommen. Anderseits fithrt vielleicht ge-
rade diese Diskussion dazu, dass man
brauchtumsbewusster wird und damit
weniger anfillig gegen das Verklamau-
ken.

Dr. Sepp Baumgartner aus Salzburg,
der sich in der Motivations-Zeitung be-
sonders fir den vorsichtigen Umgang
mit dem Brauchtum einsetzt, weist auch
noch auf den heiklen Punkt «Abgeltung
der Bezahlung fiir die im Werbespruch
Mitfeiern’ zugesicherten Angebotey.
Und wie zum Beispiel deutsche Gerichte
entscheiden werden, wenn infolge
schlechter Witterung eine Veranstaltung
verschoben oder abgesagt werden muss
und der Gast auf Schadenersatz klagt,
weil er nicht das versprochene Ferien-
erlebnis hatte, ist nach den jiingsten Ur-
teilen ziemlich klar.

Die neue Werbekampagne der oster-
reichischen Landeswerbung ist jedoch zu
gut aufgebaut, zu kraftvoll, als dass sie
diese Achillesferse hindern konnte, in
der touristischen Weltkampfarena eine
applaudierte und in Spitzenposition lau-
fende Runde hinzulegen.  Maria Kiing

Osterreichs ITB-Konzept

Mehr als doppelt so gross wie im Vor-
jahr wird 1983 der Stand Osterreichs auf
der ITB sein. Genau 1260 Quadratmeter
wird er diesmal einnehmen (gegeniiber
600 Quadratmetern 1982). Auf die opti-
sche Gestaltung des Standes wird beson-
deres Augenmerk gelegt werden: gute
Kennzeichnung nach allen Seiten, bes-
sere Dekoration. Wesentlich vergrossert
wird der Bereich fiir Fachbesucher. Das
Kaffeehaus wird 45 Personen, der Heu-
rige 80 Personen Platz bieten. Im Be-
sprechungsbereich sollen zirka 20 Tische
mit je vier Sesseln aufgebaut werden, von
denen die Mitglieder der OFVW je einen
zur Verfiigung gestellt bekommen.

Im Fachbesucherteil gibt es wieder
eine Réception, bei der OFVW-Fach-
krifte bei der Kontaktherstellung be-
hilflich sein werden. Im Café am Kur-
fiirstendamm wird wieder das traditio-
nelle «Osterreich-Frithstiicky, und zwar
unter dem Motto «300 Jahre Kaffee-
hausy stattfinden.

Im Publikumsteil des Standes wird
sich ein Informationsstand mit gesamt-
osterreichischem  Material  befinden,
Detailwiinsche der Besucher werden von
der Zweigstelle Berlin auf dem Postweg
erledigt. Fiir das Publikum ist ein Ani-
mationsprogramm geplant, das 1983 na-
tiirlich ganz unter dem Motto «Mitfei-
ern! Festland Osterreichy stehen wird.
Am Wochenende wird da ein grosses
Volksfest mit Maibaum und Ringelspiel
iiber die Biihne gehen.

Wihrend die SVZ an
einem Signet herumbastelt, ist Austrias
«A» in aller Welt ein Begriff, zwar eben
einer, der sich assoziiert mit Ferien, Ge-
miitlichkeit, Musik. In Osterreich war die
Incomingmesse zu einer festen, verkaufs-
fordernden Veranstaltung geworden, als
wir uns endlich auch entschlossen, eine
solche durchzufiihren. Dass es der OFVW
gelang, mit der Wanderwerbung dicke
Punkte in einer Sache zu buchen, die bei
uns eigentlich schon lange «gang und ga-
be» war, jedoch nicht als Bediirfnis er-
kannt, geweckt und vermarktet wurde, war
drgerlich. Gerade das «Nachwanderny of-
fenbarte dann, auf welch ungleichen We-
gen die SVZ zu ihren Aktionsbeschliissen
kommt.

*

Nun werden wir im merklich steifer ge-
wordenen Wind den  sanfifarbenen
Schmetterling gegen den festroten Luft-
ballon steigen lassen miissen. Mag der
Wettstreit der beiden Symbole uns noch
nicht all zu sehr ins Hintertreffen bringen,
so tut es dasjenige, wofiir die Symbole ste-
hen. Hier eine Werbekonzeption, an der
ich kaum Schwichen zu entdecken ver-
mag, vor allem aus der Optik der Konkur-
renzsituation und des Marktes, dort . . . ja
was eigentlich?

grad.

*

Es bedriickt mich, die OFVW fiir besser
halten zu miissen als die SVZ, und es trifft
sich ungut, dass morgen Freitag die Re-
daktion der hotel revue mit einem seit lin-
gerem  angekiindigten  dsterreichischen
Preis fiir Verdienste im Tourismus ausge-
zeichnet wird. (Verstehen Sie es als Hom-
mage an die Qualitdt Threr Fachzeitung.)
Ich hielte es aber nicht fiir verantwortbar,
nicht klipp und klar darauf hinzuweisen,
dass d e r Konkurrent punkto Landeswer-
bung davonzieht — und das nur zum Teil
aus finanzieller Kraft (auch dieser Teil
miisste die reiche Schweiz beschdmen).
Das kann nur noch auf kurze Dauer
schadlos ~akzeptiert und muss vom
Schweizer Tourismus zur Kenntnis ge-
nommen werden.

Ich wiirde es bedauern, man erachlete
diesen K¢ als Ne

als Verunglimpfung der SVZ, Adreme
Ziirich. Sie leistet Gutes, aber Besseres ist
dringend notwendig. Sie kann und soll es
nicht allein schaffen. Alle, denen wieder an
einer schlagkrdftigen, wettbewerbsfihi-
gen, Aufmerksamkeit erregenden Lan-
deswerbung gelegen ist, miissen mithelfen.
Es mag mit Umdenken verbunden sein und
maoglicherweise zur Erkenntnis fiihren,
dass die Ursachen tiefer liegen als bei zu
wenig Geld und zu geringer Innovation. In
erster Linie meine ich, es miisste endlich
tagen, dass der SVZ-Vorstand kein Gre-
mium sein darf, dem viele aus Prestige an-
gehoren wollen, einige aus Pflicht angeho-
ren miissen und es beim Dabeisitzen be-
wenden lassen. Mitverantwortung  gilt
nicht nur fiir Verwaltungsrite, sie ist von
Vorstandsmitgliedern ebenso zu tragen,
erst recht in Zeiten, wo von der Touris-
musindustrie fiir die Volkswirtschaft so
viel abhdngt. Maria Kiing
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® AERO FLAME RECHAUD @ W

e einfache und geschmackvolle Form
e zwel verschiedene Brennkdpfe,
flir alle Fondue-Arten

S N T
eine Gaskartusche
zum Nachfiillen

LSJ - &, Sandlmarnn AG -
9450 Afestéitcan

Glas- und Porzellanmanufaktur
L Glas-Grosshandel Telefon 071/751129 J

KLEENEX*-
TUCHLEIN und DISPENSER

von der Alleinvertretung
fiir die HOTELLERIE

Synmedic AG, 8036 Ziirich
Telefon (01) 35 69 90

* reg. Trademark Kimberly-Clark Corp.

«Wasichals Hotelier
und Gastwirt von zukiinftigen
Registrierkassen erwarte,
findeich bei
heute!»

Hasler schon

Beratung asler TEC-Registrier-

kassen sind sehr bedie-
ungsfreundlich.

Service

Wir Uberlassen nichts

dienen, tun wir alles, um
durch dierichtige Be-
ratung Ihre Wiinsche
optimal zu erfiillen. Sie
brauchen uns nicht zu
besuchen; wir kommen
-zulhnen!

Planung
Damit Kosten und Lei-
stung stimmen, muss
der Einsatz einer Regi-
strierkasse oder eines
Kassensystems optimal
geplant werden. Wir
wissen,worauf es dabei
ankommt. Bei uns er-
halten Sie genau die
Kasse, die Ihrer betrieb-
lichen Organisation
entspricht, vom einfacheren
Modell bis zur hochentwickel-

zu. Sie finden unsere
Servicestellen inallen
Landesteilen. Damit wir
in jedem Fall sofort zur
Stellesind.

Vertrauen durchSicher-
heitund Erfahrung
Hasler gilt weltweit als
fihrendes Unternehmen
der Nachrichtentechnik,
Elektronik und Fein-
technik. Der Name Hasler und
die tiber 125-jéhrige Erfahrung

ten, Com- fiir Sie Sicherheit,
puterkasse. jetzt und in Zukunft.
Instruktion Nehmen Sie mit uns Kontakt

auf - Sie brauchen nur noch
den Coupon auszufillen und

2Zu einem guten Kundendienst
gehort selbstverstandlich auch
die ion lhres F

Hasler TEC-Registrierkassen— sicher ist sicher!

2

Ich iere mich i firr die Hasler TEC-Regi
kassen und bitte Sie um weitere Informationen. -
O Bitte rufen Sie mich an. O Ich wiinsche eine Vorfiihrung. :
O Ich wiinsche eine Eintauschotferte. O Senden Sie mir Ihre H
Dy keinen Bedart, ev. spater. p. ®
Name :
Hotel/Rest. o
Adresse :
PLZ/Ont :

Ernst Jost AG

At Registrierkassen

und Waagen

Schwarztorstrasse 59

3000 Bet

Hasler

rn
Telefon (031) 25 44 21

; -
¢ SYSTEN

Die In}erlipe-Kﬁltelinie: Kiihleinheiten, Tiefkiihleinheiten, Sandwich-Einheiten . .. in allen Variationen,
Kombinationen, Dimensionen. Hier ein paar Beispiele aus einer praktisch unbegrenzten Reihe von Maglichkeitey

Und genauso vielfiltig:
Die Interline-Wirmelinie
fiir Warmeeinheiten,
Steam-Tables. .. in allen
Variationen, Kombina-
tionen, Dimensionen.
Und genauso vielfaltig:
Die neutrale Linie fir
Arbeitstische, Korpusse,
Schrianke. .. in allen Va-
riationen, Kombinatio-

nen, Dimensionen.
Franke Interline: Das
neue Grosskiichen-Ein-
richtungssystem, das sich
Thren individuellen
Wiinschen anpasst. Mit
beliebig bestiickbaren
Einheiten, beliebig unter-
einander kombinierbar,
in beliebigen Norm-
grossen.

Ob Einzelméobel, Kombi-
nation, Funktionszen-
trum oder Gesamtkiiche:
Setzen Sie schon jetzt auf
Franke Interline, das
System mit Zukunft.

Das ausbaufahigste.

Franke Interline
Das kompletteste Pro-
gramm fiir die Einrichtung Ihrer Kiiche.

Partnerschaft ist...

Der Schweizerische Bier-
brauerverein unterstiitzt den
Schweizerischen Wirtever-
band jahrlich mit namhaften
Ausbildungsbeitrdgen.

«.WeIlN man etwas
fiir den Von Ihnen die Gastlichkeit.
Nachwuchs tut. Von Langenthal das Porzellan.

. L

Baroque Dekor 011678 1 spiilmaschinenfest

Schweizer
Bier- =

‘ 2 Ein Apéro wie kein zweiter

Die begehrten, demon-
tierbaren Klein-Skilifte
mit den vielen Méglich-
keiten

7,5-25PS

ab Fr. 13'000

Verlangen Sie die
Pony-Prospekte!

who

Bei BAROQUE von Langenthal stimmt alles zusammen - Présentation,
Gebrauchseigenschaften, Wertbestidndigkeit.
Dieses Porzellan erfiillt Ihre Wiinsche und die Wiinsche Ihrer Giste.

Verlangen Sie Muster und Offerte bei Ihrem Lieferanten
oder bei Porzellanfabrik Langenthal AG, CH-4900 Langenthal

Langenthal

Das Schweizer Porzellan fiir hochste Anspriiche

STADELI-LIFT AG

CH-8618 Oetwil am See, Ziirich
Telefon 01/929 21 21

SR ErEr

Denn nur die besten
Kaffeemaschinen machen den
besten Kaffee.

M. Schaerer AG, Quellenweg 4-6, 3084 Wabern/Bern, Tel. 031/54 29 25,
Zurich: Tel. 01/3611518
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Das gute Gefiihl,das Niitzliche zu besitzen: ilelzi Fu en selberdichten!
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Fugen Plattli und
eingebrochene Fugen bei Badewannen
und Lavabos hinterlassen einen
schlechten Eindruck.
Diese Bagatell-Schiaden
lassen sich leicht
selbstreparieren!

Guenter BSR Ziirich

Coltogum braucht man
direkt aus Tube

oder Kartusche.

Seine Eigenschaften:

Ein Schweizer Qualitatsprodukt
von SFS 9435 Heerbrugg
mit Anti-Fungizid. Coltogum Verlangen Sie weitere Angaben
erhalten Sie in vielen Farben. mit Bemusterung bei
st CH-9435 Heerbrugg
—

Tel. 071701111 Telex 77149

N Toques, Art. Nr. 6004-2, aus nassfest impré-
gniertem Papier, mit Kreppkoj Iuﬂdurchléssl-
gem Oberteil und verénderl arer Kopfweite,
Grosse (gefalzt) 22 cm hoch, 29 cm breit, Stilck-
preis.

Partnerschaft ist...

- H Dank kurzen Anfahrtswegen o
Gaststittenausbau IDCIMCi Hotelausbau ||| zumKunden kann Inre Braue- R e
bandi e i e
Buffets an I Baran lagen frisches Bier. Hirschmattstrasse 42 Telefon (041) 23 65 05
-.Weln man ] ; :

|
bandli Innenausbau, 3251 Oberwil, . man
Tel. (032) 81 1417 g 5ok in derNiheist.

| , (|
: —  Schweizer | HUPFER
Nestle. @ WQ\ Bier-=1 REGAI—E

Technisch ausgereift. Formschén im Design.

mﬂaw THOMY ® - Ein Apéro wie kein zweiter 2 Montageleicht. Fir verpackte und unverpackte
L Lebensmittel, Flaschen usw.

FRITEUSEN

Occasions-Friteusen

zu sehr giinstigen Preisen,
neu revidiert

mit Original Ersatzteilen,
1 Jahr Garantie

Kahlraum-Regale «Rilsan weiss», Chromnickelstahl
/8 und Aluminium matt eloxiert.
arosa 2520 La Neuveville 18/6u '\ ' X

@ 038/512091

Partnerschaft ist...

Die Werbeanstrengungen
Threr Brauerei niitzen auch
Thnen. Sind es nicht gerade
deren Tischsets, Bierdeckel,

Dekorationen usw., die Ihrem Economat-Regale i . Kratz- und
schlagfest.

Lokal das richtige Cachet

HUPFER

...WeInn man .
ae . . HUPFER Metallwaren, Riedhofstrasse 75, Postfach
fiireinander wirbt. 8049 Zarich, Telefon 01/56 06 00

’ . .

| Gratis-Information

Wir haben Lagerprobleme. Senden Sie uns bitte
Prospekte uber

O Kihiraum-Regale

O Economat- und Flaschen-Regale

Name

wird’s einfach besser! Schﬁqeizer
) (g i

ia
Nestlé Grosskiichen-Service, 8050 Zirich, Tel. 01 3117022 4 Ein Apéro wie kein zweiter \ HUPFER Metallwaren, Postfach, 8049 Zirich
2 \\HuPFE
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Hotelketten

Forum-Gruppe neu formiert

Neu gruppiert wurden — wie Paul C.
Sheeline, Vice Chairman und Chief Ex-
ecutive der Intercontinental Hotel-
Gruppe mitteilte — die Forum Hotels zu
einer neuen internationalen Hotelgesell-
schaft.

Die Basis fiir die Zusammenfassung
war die Fusion der 17 Grand Metropoli-
tan Hotels mit den 6 Forum Hotels, die
bis jetzt unter der Verwaltung der Inter-
continental Hotelkette standen. Neu
hinzu kommen noch drei weitere Hotels,
die sich gegenwirtig in Bau befinden: in
Mecca, Petra und Amman. Nach Fertig-
stellung dieser drei Hauser wird die in-
ternationale Hotelgruppe iiber 26 inter-

I nationale Hauser weltweit verfiigen.

Zusammen mit den Prestige-Hotels,
wie zum Beispiel Chesterfield in May-
fair, George Hotel in Edinburgh, Hotel
de la Ville in Rom, verfiigt diese neue
Hotelgruppe iiber eine Kapazitit von
8155 Zimmern in 12 Lindern mit einem
Umsatz, den man auf mehr als 130 Mio
Dollars beziffern kann. pd

«Kindersegen» bei Eurotel

Mitte Oktober wurde im spanischen
Galizien das Eurotel La Coruna offiziell
eroffnet. Das 260-Betten Hotel ist somit
nebst dem Flughafen Madrid, Punta
Rotja Mallorca und Interpalace Tenerif-
fa das vierte Haus der Kette in Spanien.

Ab Januar 1983 wird das bisher in
Berlin als Hotel Arosa bekannte Hotel
der Kette angeschlossen. Das 325-Bet-
ten-Erstklass-Haus in der Nihe des
Kurfiirstendamms wird fiir 1,5 Millio-
nen DM renoviert, um den gehobenen
Anspriichen seiner Geschiftskundschaft
gerecht zu werden.

Der Hauptsitz von Eurotel Interna-
tional in Luzern meldet weitere Neu-
eroffnungen fiir das Jahr 1983 in: Stru-
ga/Jugoslawien, Bad Aussee/Osterreich
und Brigels/Schweiz.

Konkrete Projekte bestehen ebenfalls
in Supetar auf der Insel Brac in Jugosla-
wien, wo noch in diesem Jahr mit dem
Bau eines 250-Zimmer-Hotels begonnen
wird, sowie in Agypten, wo in Abu Sir
ein Bungalow Hotel Village geplant ist.et

Glanzsaison fiir Jollyhotels

Das erste Halbjahr 1982 ist fiir dieita-
lienische Jollyhotelkette offensichtlich
besonders gut gelaufen. Die kiirzlich
veroffentlichten Zahlen beweisen es. Der
Unmsatz erhohte sich um 24 Prozent, die
Bettenbelegung stieg von 64,6 auf 66,8
Prozent und die Logiernichte um 6 Pro-
zent. Der Nettoertrag betrug 4,4 Milliar-
den Lire. -st

Drei neue Marriotts

Marriott betreibt seit kurzem in Pana-
ma City ein 400 Zimmer grosses Haus.
Das direkt am Pazifik und am Atlapa
Kongresszentrum sowie fiinf Minuten
von der Innenstadt entfernt liegende «El
Marriott Panama Hotel» vereinigt Frei-
zeitkomponenten mit Einrichtungen fiir
Geschifts- und Kongressbesucher.

In Albuquerque, New Mexico, wurde
ein neues 415 Zimmer grosses Marriott
Hotel eroffnet, das sich im Besitz der
Gesellschaft befindet. Ein 354 Zimmer
umfassendes Marriott Hotel ist vor kur-
zem in der Innenstadt von Charleston/
West Virginia gegeniiber dem Charles-
ton Civic Center und einer modernen
Einkaufspassage eroffnet worden.  pd

SRS-News

Die weltweit titigen Reservierungs-
biiros des Steigenberger Reservation
Service melden die Ergebnisse des ersten
Halbjahres 1982. Das G gebnis

HOTEL SALES MANAGEMENT
ASSOCIATION

Swiss Chapter

Jubildum mit Prisidentenwechsel

Vom 28. bis 31. Oktober fand in Le Chalet-a-Gobet sowie in Montreux die 10.
Generalversammlu.ng der HSMA Sektion Schweiz statt. Sie war mit einem

humnd,
Mar er

und ver

hte

30 und 50 Tellnehmer zu mobilisieren.

Am Freitagmorgen trafen sich etwa 30
Mitglieder in der Hotelfachschule Lau-
sanne in Le Chalet-a-Gobet. David C.
Dorf, CHSE, Director of Education,
HSMA International, bestritt das Semi-
nar «The Basics of Hotel Sales and Mar-
keting» mit viel Humor und seinem alt-
bekannten amerikanischen «Drive».
Dieses Seminar war auf das letztjihrige,
welches an der GV Locarno durchge-
fithrt wurde, aufgebaut und behandelte
samtliche Themen einer gut organisier-
ten und funktionierenden Verkaufsab-
teilung. Ausfithrliche Dokumentationen
iiber diese interessante Tagung konnen
bei Helge Unruh bestellt werden.

Zum Mit hli der
Besichtigung genoss dle Gesellschaft die
Gastfreundschaft von Jean Chevallaz,
Direktor der Hotelfachschule Lausanne.

Die Aktivitiiten dieses Jahres

An der Generalversammlung nahmen
etwa 35 Mitglieder teil. Gene Krebs, Pri-
sident CHSE, der trotz seines Militirun-
falles anwesend war, begriisste die Teil-
nehmer und berichtete iiber die durch-
gefithrten Aktivititen: Der Zircher
Stamm, der jeweils am zweiten Mittwoch
des Monats stattfindet, wurde das ganze
Jahr rege besucht und soll auch in Zu-
kunft weiter abgehalten werden. Die
Mitglieder erhalten weiterhin den neu-
eingefithrten Newsletter, einmal pro
Monat. Seit neuem ist jeder Prisident
automatisch Mitglied des Executive
Committee HSMA International New
York und vertritt seine Sektion mit einer
Stimme.

Seit einem Jahr gibt es nun auch einen
Stamm in der Welschschweiz. Maurice
Urech, Vizeprisident, konnte zu solchen
Anlissen jeweils etwa 12 bis 15 Personen
aktivieren. Fiir Peter Miiller, Vizeprisi-
dent Tessin, eriibrigte sich ein monatli-
ches Treffen, da sich die fiinf Tessiner
Mitglieder an anderen Anlissen oft se-
hen.

Der Vorstand hat beschlossen, auch in
den nichsten zwei Jahren die Mitglie-

an den beiden Tagen zwischen

derbeitrige nicht zu erhdhen, also wei-
terhin bei 150 Franken zu belassen. Zum
ersten Mal wurde ein Budget erstellt, das

- von allen akzeptiert wurde.

Zum Jahresausklang am 8. Dezember
1982 erwartet der Samichlaus in Basel
die Mitglieder zu einem gemiitlichen
Klausabend.

Unruh fiir Krebs

Helge Unruh (Katag Sales Depart-
ment) wurde zum neuen Prisidenten ge-
wihlt. Er tritt die Nachfolge von Gene
Krebs (CHSE) an, der sich nach New
York verindert, und dem an dieser Stelle
fiir seine Verdienste herzlich gedankt sei.
Ruth Kupferschmid (Prohotel) fur die
Deutschschweiz, Peter Miiller (Hotel
Admiral, Lugano) fir das Tessin und
Maurice Urech (Hotel Eden au Lac,
Montreux) fiir die Westschweiz, zeich-

nen als Vizeprisidenten. Lisa Beckmann
(Katag) iibernimmt neu das Amt des
Kassiers.

Neu im Vorstand ist Ivan Falesitch
(Hotelfachschule, Lausanne) der fir die
Aus- und Weiterbildung der HSMA
Sektion Schweiz, zustindig ist. Das Amt
des Territorial Director, das in den letz-
ten Jahren von J. Ph. Jaussi besetzt war,
wird aufgehoben. Die iibrigen Vor-
standsmitglieder 7ill Metger (Sekretir)
und Doris Pauletto (Public Relations)
stellten sich fiir eine weitere Amtsperio-
de zur Verfiigung.

Geburtstagsfeier

Am Abend wurde das 10jihrige Jubi-
lium im Hotel Hyatt Regency Montreux
gebiihrend gefeiert. Zu diesem speziellen
Anlass erschienen ebenfalls die vergan-
genen Prisidenten Jean Philippe Jaussi
und Dietmar Beerfelde, sowie zwei Mit-
glieder aus der Griindungszeit, J. P. Lu-
gon und Schimun Murk, welche mit viel
Humor aus der vergangenen Zeit erziihl-
ten.

In der Agenda vorzumerken:

@ Vom 27. bis 29. Januar 1983 geht der
9. Europidische HSMA-Kongress in
Wien iiber die Biihne.

® Vom 15. bis 17. Februar 1983 ist ein
HSMA-Seminar «Rhetorik und Dialek-
tik»-«Basic Sales Arguments for Newco-
mersy, vorgesehen.

@ Im Oktober 1983 findet dann die Ge-
neralversammlung in Ziirich statt. dp

Leading Hotels: Rekordbudget

Die «Leadmg Hotels of the World» haben kiirzlich in Venedig ihre General-

ver

Der Vereini;

g gehoren 170 der besten Hotels der

Welt an. Zweck ist die Forderung der traditionellen Luxus-Hotellerie durch

Marl - und Verl

und ein

spannendes gemeinsames Reservierungssystem: HRI.

In den vergangenen Jahren sind die
von «The Leading Hotels of the World»
vermittelten Reservierungen um jihrlich
zirka 12 Prozent gestiegen. Fiir das Jahr
1982 wird mit einem Zuwachs von zirka
18 Prozent gerechnet, was die Zahl der
getiitigten Reservierungen auf 225000
erhohen wiirde. Dies entspricht zirka
700 000 Ubernachtungen. Diese vertei-
len sich auf zirka 40 000 Hotelbetten in
den angeschlossenen Hotels, darunter 25
in der Schweiz.

Biiro in Los Angeles

Die Generalversammlung in Venedig
hat fiir das Jahr 1983 ein neues Rekord-
Budget von 4,95 Mio US-Dollars verab-
schiedet. Der Hotelkatalog der Vereini-

Mehr Hotelbetten fiir Laax

Kiirzlich fand in Laax das Aufrichtefest des «Sporthotels Laax» statt, welches
unter der Leitung von Rosmarie Widmer im Dezember eroffnet werden soll.
Der Viersternbetrieb, der nach dem Endausbau 180 Giisten Platz bieten wird
(45 Zimmer und 25 Appartements), liegt an einem Siidhang am Rande des

Dorfes.

An unverbaubarer Siidlage entsteht
das aus vier Einheiten konzipierte
«Sporthotel Laax, fiir dessen Realisie-
rung ein Handwerkerkonsortium aus der
Region unter der Koordination der Sun-
side Immobilien AG, Laax, verantwort-
lich zeichnet. Als Bauherrin tritt die Pat-
tadiras AG mit VR-Prisident Dr. For-
tunato Vincenz, Chur, an der Spitze auf,
welche das Management des Hotels der
bekannten Gamag Luzern iibergeben
hat.

Ein Aparthotel, konventionell gefiihrt

An und fiir sich ist das «Sporthotel
Laax» ein Aparthotel; rund 20 Apparte-
ments sind denn auch bereits verkauft.
Betrieblich und fiir den Gast handelt es
sich aber um einen konventionellen Be-
trieb, werden doch die Kochnischen in

mit 188000 Ubernachtungen bedeutet
einen leichten Riickgang von etwa 3 Pro-
zent gegeniiber dem gleichen Zeitraum
des Jahres 1981. Besonders ins Gewicht
fallt dabei die Situation in Argentinien:

hatte 1981 das SRS Biiro Buenos Aires
noch 13000 Ubemachtungen bis zum
Juni vermittelt, so waren es in diesem
Jahr lediglich 2500. Ohne diesen erheb-
lichen Riickgang wire das Gesamter-
gebnis positiv ausgefallen, da die mei-
sten Biiros ihre Ergebnisse vom Vorjahr
wiederholen  konnten.  Uberdurch-
schnittliche Steigerungsraten meldeten
New York, Stockholm und Diisseldorf,
withrend Amsterdam, Frankfurt und
Ziirich leichte Einbussen erlitten. Nach-
dem im vergangenen Jahr das Empress
Hotel in der Chatham Road in Kowloon
verkauft wurde, hat sich das neue Marco
Polo Hongkong, ebenfalls von der Pen-
insula-Gruppe geleitet, dem Steigenber-
ger Reservation Service angeschlossen.
Damit bietet SRS drei Hiuser in der bri-
tischen Kronkolonie an: das luxuridse
The Peninsula, das Hongkong Hotel,
den Hafen iiberblickend, und das Marco
Polo. pd

den Appar abgeschlossen, wenn
nicht die Eigentiimer selber davon Ge-
brauch machen wollen.

Die gesamte Anlage, von welcher auf
kommenden Winter ein wichtiger Teil in

Betrieb genommen wird, gliedert sich in
drei Hauptgruppen: Das Aparthotel
(Héauser A, B und C) mit 74 Wohnein-
heiten, Restaurantteil, allgemeinem Ho-
telbereich und Garagen; die in einer
zweiten Phase zu realisierenden drei
Hiuser mit Hotelzimmern und Apparte-
ments; der .Fitnesstrakt, durch einen
Verbind mit der Hotelhall
verbunden, umfasst Sauna Whu'lpool
Fitnessraum und hh Zur

gung, welcher in allen Gistezimmern
aufliegt, wird in einer Auflage von
950000 Exemplaren gedruckt. Das
Hauptquartier in New York (Hotel Re-
presentative Inc. = HRI) wird im Laufe

des Jahres in grossere Biiroraumlichkei-

Man Man Sik

«Guten Appetity auf chinesisch ist
seit Anfang Oktober Trumpf im Hotel
Elite in Thun. Nach vier erfolgreichen
China-Spezialititenwochen in den ver-
gangenen Jahren hat sich das initiative
Besitzer-Ehepaar Hans und Margarita
Riesen entschlossen, das erste chinesi-
sche Spezialititenrestaurant im Berner
Oberland einzurichten. Zu diesem
Zweck wurde das bisherige «Restaurant
frangaisy optisch und funktionell umge-
staltet. Die wenigen, dafiir aber um so
feinfithliger ausgewihlten Originalde-
kors und Paravents verleihen dem Lokal
einen Hauch fernostlicher Atmosphiire.

In der Schaukiiche steht Cheung Lap
Poon, ein gebiirtiger Hongkong-Chinese
und kocht Spezialititen der berithmten
Kantoneser Kiiche. Die Originalzutaten
werden in Hongkong eingekauft, iiber
Frankreich importiert und mit Frisch-
produkten vom hiesigen Markt erginzt.
Die Verkaufstaktik sieht vor, dass wahl-
weise franzosische und chinesische Kii-
che angeboten wird, was zwar die Qual
der Wahl erhoht, aber doch geeignet er-
scheint, Skeptiker mit der Zeit von der
zeitgemissen, leichten, gesunden und
erst noch kalorienarmen chinesischen
Kiiche zu iiberzeugen. WF

150 Hotelbetten verloren

Nachdem das Hotel Du Lac in Gun-
ten infolge ungliicklicher Umstiinde sie-
ben Jahre lang geschlossen war, wurde es
nun nach einjihriger Bauzeit als Rési-
dence Du Lac wieder eroffnet.

Als die Hotelliegenschaft Du Lac vor
sieben Jahren verkauft wurde, geriet sie
in die Hinde eines Mannes, der grosse
Pline mit ihr hatte. Um sie zu verwirkli-
chen, liess er Handwerker die Instand-
stellungsarbeiten beginnen, liquidierte
dann aber das gesamte wertvolle Mobi-
liar und suchte mit dem Erlos das Weite.
Seinen Gliubigern gelang es fiinf Jahre
spiiter, die Liegenschaft einer Bauher-
rengemeinschaft fiir 1,3 Millionen Fran-

ten umziehen. Allein fiir Werbung ist ein
Budget von iiber 800 000 US$ vorgese-
hen, fiir die weltweiten Sales-Activities
iiber 1,5 Mio US$. Am 1. Januar 1983
wird ein neues Verkaufsbiiro in Los An-
geles eroffnet.

Ernst A. Scherz, Palace Hotel, Gstaad,
fungiert seit neun Jahren als Prisident.
Jiirg Reinshagen, Palace Hotel, Luzern,
ist seit Jahren verantwortlich fiir die Fi-
nanzen der Gruppe sowie die Neuauf-
nahmen. Chief-Executive der Organi-
sation und Prisident der New Yorker
Hotel Representative Inc. ist seit sieben
Jahren Joseph A. Giacoponello, mit wel-
chem jetzt ein neues langfristiges Ar-
beitsabkommen getroffen werden konn-
te. pd

Belmont im Konkurs

Was seit langem befiirchtet wurde, ist
nun eingetroffen: Das Kernser Hotel
Belmont steht im Konkurs. Der Ob-
waldner Kantonsgerichtsprisident hat
die Konkurseroffnung erklirt. Am
20. August war der Belmont AG Nach-
lassstundung gewihrt worden. Den ge-
chitzten Aktiven von 3,5 Millionen

Griinzone und nach Siden orientiert
sich anschliessend die Liegewiese.

Die geladenen Giste vernahmen mit
Interesse, dass die Sunside Immobilien
AG mit Jakob Sieber an der Spitze,
nachdem sie in der Region der «Weissen
Arenay um die 400 Wohnungen reali-
siert hat, mit diesem Hotelbau einen Bei-
trag an die zahlenmassige Verbesserung
des Verhiltnisses Hotellerie zu Paraho-
tellerie zu leisten gewillt war und deshalb
auf eine gute Zusammenarbeit mit den
iibrigen Vertretern der Hotellerie am Ort
Zahlt, RC.

Glogghuis Frutt ausgebaut

Das Hotel Glogghuis auf Melchsee-Frutt, das im Jahre 1969 von der Inha-
berfamilie Fiirling eroffnet wurde, expandiert weiter: Einer stindigen Nach-
frage Rechnung tragend, wurde ein neues Appartementshaus gebaut, das auf
zwei Etagen mit dem Hotel verbunden ist.

Der Neubau umfasst 21 Apparte-
ments mit ein bis vier Zimmern. Eine
Eingangshalle (sie ist mit dem Glogghuis
kombiniert), ein Kindergarten, Perso-
nalzimmer, ein Squashcourt, ein Tennis-
platz in Normalgrosse, ein zweiter Spiel-
salon, eine Autoeinstellhalle fiir 16
Fahrzeuge, eine Garage fiir Schneefahr-
zeuge und Luftschutzraume fiir 110 Per-
sonen vervollstindigen das Angebot.

Auch das Stammhaus wurde einer
Modernisierungskur unterzogen: So
bauten die Inhaber eine gemiitliche Bar
(«Schrattalochy), der Tea-Room im er-

sten Stock wurde in ein Cafe - Restau-
rant umgestaltet, fiir die Nutzung der
Alternativ-Energie wurde neue Technik
installiert, im Hotel entstanden ein zwei-
ter Aufenthaltsraum und eine moderne
Wischerei. Im gesamten verfigt der
Glogghuis-Komplex auf Melchsee-Frutt
jetzt iiber 180 Betten in Zimmern mit
Dusche oder WC, iiber 150 Betten im
Touristenlager und itber 35 Personalbet-
ten. 67 Prozent der Beherbergungsfliche
bleiben im Besitz der Familie Fiirling,

withrend 33 Prozent als Eigemumswoh-
nungen verkauft wurden. EE

Franken stehen iiber vier Millionen Pas-
siven gegeniiber. Ob es zur Versteigerung
des Hotels kommen wird, weiss man
noch nicht. Vorliufig werden Hotel- und
Restaurationsbetrieb noch weiterge-
fithrt. EE

Ausgezeichnet

Die kantonale Fachkommission hat
Ende Oktober im Ausbildungszentrum
Lugano elf junge Koche, wovon drei
Maidchen, ausgezeichnet, welche ihren
Lehrabschluss mit einer iiber der Note 5
liegenden Bewertung abgeschlossen ha-
ben. Insgesamt haben von 50 Kandida-
ten deren 43 ihr Examen erfolgreich be-
standen. Vor fiinf Jahren absolvierten 60
Jugendliche eine Kochlehre, heute sind
es im ganzen Kanton deren 200. gb

Nichtraucherzimmer

Mitten im Sommer erfuhren einige
Zimmer im Ziirich Hilton eine «Friih-
lingsputzetey. Sie wurden speziell fir
Nichtraucher-Giste saubergemacht.
Kein Aschenbecher wird nun in diesen
Zimmern aufzutreiben sein. Im Ziirich
Hilton sollen Nichtrauchergiste in Zu-
kunft «reinste» Luft atmen konnen.
Aber auch in Basel und Genf miissen
Nichtrauchergiste nicht auf ihre Zim-
mer verzichten. Im Basel Hilton herrsch-
te diesen Sommer Grossputzete. Drei-
zehn Zimmer und eine Suite wurden
speziell vorbereitet. Im Noga Hilton in
Genf stehen selbstverstindlich auch
Nichtraucherzimmer zur Verfiigung. pd

ken zu n. Im selben Jahr bewil-
ligte die Gemeindeversammlung von Si-
griswil 1,15 Millionen fiir den Erwerb
von zwei zur Hotelliegenschaft gehoren-
den Parzellen. Der Erlds von insgesamt
2450 000 Franken ermoglichte es, simt-
liche Forderungen der Glidubiger mit
Ausnahme derjenigen im fiinften Rang,
die 55 Prozent zugesprochen erhielten,
zu erfiillen.

Die Bauherrengemeinschaft entschied
sich in der Folge zwar fiir die Erhaltung
des Hotelgebiudes aus dem Jahre 1914,
aber ohne Hotelbetrieb. Wegen den heu-
tigen Bauvauflagen und aufwendigen In-
vestitionen hitte ein solcher auf keine
realistische Basis gestellt werden kon-
nen. Deshalb wurden im bestechenden
Gebiude 34 unterschiedlich grosse Ei-
gentumswohnungen eingerichtet. Von
ihnen sind 19 — da Verkiufe an Auslin-
der nicht gestattet sind — bereits an
Schweizer veriussert worden. s

Ganzjihrig geoffnet

Erstmals in seiner iiber sechzigjihri-
gen Geschichte wird dieses Jahr die Off-
nungszeit des Hotels Du Lac in Lugano-
Paradiso bis zum 2. Januar verlingert.
Heizung und Isolation sind zu diesem
Zweck angepasst worden. Der Beschluss
der Ganzjahresoffnung soll Personal-
probleme16sen. Nach Meinung von Ho-
telier Corrado Kneschaurek kommt die
neue Offnungszeit auch den Erforder-
nissen des sich nach und nach umstruk-
turierenden Luganeser Tourismus ent-
gegen. gb

Die Kaffeemaschine mit dem
Aromaschutz
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Spezielle Skitourenwochen

Die Hotels Bernerhof, Gstaaderhof,
Réssli, Alphorn und Victoria in Gstaad
sowie ein Hotel in Schonried haben fiir
die Zeit vom 13. bis 27. Mirz 1983 ein
neues Skitourenprogramm aufgelegt.
Dabei sind die Prospekte, abgesehen
vom individuellen Eindruck des Hotel-
signetes und der Ansprache des Gastes,
vereinheitlicht. Zur Anwendung gelan-
gen fir sieben Ubernachtungen, davon
eine in einer SAC-Hiitte, je nach Hotel
Preise von 763 oder 693 Franken.

Genug Hallenbider

Der Regierungsrat des Kantons Bern
hat einen Staatsbeitrag an die Errichtung
eines Hallenbades in Oey (Gemeinde
Diemtigen) abgelehnt. Der Regierungs-
rat erachtet aufgrund der riickldufigen
Besucherzahlen in den meisten offentli-
chen Hallenbiddern des Kantons Bern
sowie unter Beriicksichtigung derartiger
Anlagen in Frutigen, Aeschi, Oberhofen,
Heimberg und Lenk ein weiteres Hal-
lenbad im westlichen Oberland als
zurzeit nicht notwendig.

Kinderfilmwochen Lenk

Wie schon in den vergangenen Jahren
waren den vom Kur- und Verkehrsverein
Lenk veranstalteten Kinderfilmwochen
wihrend den Herbstferien grosser Erfolg
beschieden, besuchten doch durch-
schnittlich 170 Kinder die tiglichen
Filmvorfithrungen. Vor allem die Kurse
«Selber Filmeny fiir Kinder im Alter von
6 bis 9 Jahren withrend der 2. Woche wa-
ren iiberaus beliebt. Die grosseren Kin-
der im Alter von 10 bis 14 Jahren reali-
sierten im Filmstudio eigene Werke.
Ende der Woche hatte eine Jury die Auf-
gabe, je einen Film der beiden Alterska-
tegorien fiir den Lenker Kinderfilmpreis
1982 zu bestimmen. Die Sieger durften
einen Bergkristall und ein Diplom in
Empfang nehmen.

Verkaufshandbuch
Interlaken

Das vor einem Jahr veroffentlichte
Verkaufshandbuch Interlaken stiess auf
grosses Interesse. In noch verbesserter
Form ist die Ausgabe 1983 soeben er-
schienen und enthilt unter anderem
ausfithrliche Beschreibungen der einzel-
nen Hotels, das Kongress- und Tagungs-
angebot mit Daten und Fakten des Kon-
gresszentrums sowie der Konferenzho-
tels und detaillierte Angaben iiber die
einzelnen Ausfliige in der Region wie
auch in die iibrige Schweiz mit offiziellen
Tarifen fiir Gruppen-, Incentive- und
Einzelreisende.

EMD hat zugegriffen

Fiir 35 000 Franken hat das Eidg. Mi-
litirdepartement das Gelinde mit der
Ruine des ehemals stolzen Hotels Weis-
senburg-Bad im Simmental erworben.
Dies ist der vorliufig letzte Akt der von
Glanz und Elend geprigten Geschichte
eines Kurhauses, das im Sommer 1936
auch die damalige Konigin Wilhelmine
der Niederlande zu seinen Giisten zihlte.

Die Heilquelle Weissenburg wurde
bereits im 15. Jahrhundert entdeckt.
1602 wurden Badekisten eingerichtet.
1899 wurde anstelle des im Vorjahr ab-
gebrannten Hotels ein fiinfstockiges
Kurhaus errichtet, das sich grosses An-
sehen erwarb, so dass auch Prominenz
dort abstieg. Der 2. Weltkrieg war dann
wohl der Hauptausléser fiir den raschen
und unaufhaltsamen Niedergang. pd/r.

Habegger
iibernommen

Auf Anfang November hat die Von
Roll AG in Gerlafingen das gesamte Ak-
tienpaket der Thuner Seilbahnfabrik
Von Roll-Habegger AG iibernommen.
Ein erster Schritt zur nun vollzogenen
Ubernahme war bereits Anfang Mirz
getan worden, als die beiden Firmen ihre
Tinigkeit in der gemeinsamen Von Roll-
Habegger AG zusammenlegten.

Die weiterhin als eigenstiindige Firma
gefithrte Tochter Von Roll-Habegger
AG beschiftigt in Thun rund 330 Ar-
beitnehmer. Das frithere Departement
Seilbahnen der Von Roll in Bern ist vol-
lig in den Betrieb in Thun eingegliedert
worden. Fiir die niichste Zukunft erwar-
tet die Von Roll ein Ende der Durst-
strecke im Seilbahnbau nicht nur im In-
land, sondern auch im Auslandgeschift.
Hier stiinden zwei grosse Auftrige be-
vor, die nur noch der finanziellen Absi-
cherung bediirften. sda

Internationaler Skipistenkongress Innsbruck

Schladming-Bilanz vorgelegt

In einem Zweijahresrhythmus organisiert das Osterreichische Institut fiir Schul- und Sportstittenbau un-
ter der Leitung der Abtellung Sport der Landesregierung Tirol in Innsbruck den Internationalen Skipi-
stenkongress. In seiner 8. Auflage waren wiederum interessante Sachfragen auf dem Programm, wovon

hier einige herausgegriffen seien.

Vom Bundesministerium fiir Verkehr
in Wien sprach Ministerialrat Dr. Walter
Braune iiber

Finanz- und Wirtschaftsprobleme der
Seilbahnunternehmungen.

Die in den letzten Jahren immer stir-
ker werdende Verschirfung der Wettbe-
werbslage zwinge Osterreich zur mas-
sierten Erschliessung des alpinen Be-
reichs bezichungsweise zur Leistungs-
steigerung schon bestehender Anlagen.
Diese Bemithungen hitten sich gegen-
iiber der Konkurrenz des Auslandes ge-
lohnt; der jahrelang anhaltende Auf-
wirtstrend des osterreichischen Frem-
denverkehrs entwickle sich weiter. Der
Referent unterstrich die Tatsache, dass
ein leistungsfahiges Transportangebot
an diesem Erfolg massgebend beteiligt
sei. In Erkenntnis dieser Tatsache unter-
stiitze das Bundesministerium fiir Ver-
kehr die Seilbahnwirtschaft seit dem
Jahre 1972 durch
Gewihrung von Zi

Dieses Kreditverfahren beriicksich-

tigt Neuerrichtungen von Anlagen, Mo-
dernisierungen von Anlagen und sonsti-
gen Verkehrseinrichtungen, den Bau von
Skiliften, durch welche Seilbahnen er-
ginzt werden oder eine Saisonverlinge-
rung ermoglichen. Vorerst hat jedoch der
Kreditbewerber seine Finanzierungs-
moglichkeiten voll auszuschopfen. In-
nerhalb von 20 Jahren wurden auf diese
Weise etwa 1,63 Milliarden Schilling
oder rund 200 Millionen Franken zur
Verfiigung gestellt.
Im weiteren konnen zum Beispiel Lawi-
nenverbauungen durch einen Bundes-
beitrag von bis zu 75 Prozent der Ge-
samtkosten gefordert werden. Trotz al-
ledem werde in Osterreich mehr und
mehr bei dem Bau von Seilbahnanlagen
das Gesetz von Angebot und Nachfrage
zu beriicksichtigen sein, da in letzter Zeit
immer haufiger die Frage auftauche, ob
die Liftanlagen im Lande nicht schon
iiberbesetzt seien. Eine Bilanzanalyse
mache niamlich deutlich, dass das Anla-
gevermogen der Seilbahnen in den letz-
ten drei Jahren, wie schon in den friihe-
ren Jahren, eine abnehmende Tendenz
aufweise.

Uber das auch in der Schweiz immer
mehr diskutierte Thema der kiinstlichen
Erzeugung von Schnee sprach Dr. ing.
Hans Georg Wechsler, Zivilingenieur fiir
Maschinenbau:

Schneeanlagen in den Alpen,
Erfahrungen aus der technischen
Beschneiung der WM-Pisten in
Schladming

Wechsler sprach als Praktiker, der von
den Organisatoren den Auftrag erhalten
hatte, die Beschneiungsanlage fiir die
Weltmeisterschaften zu projektieren und
deren Bau zu leiten. Fiir die Beschnei-
ungsfliche zwischen 700 und 1200 Me-
tern Meereshohe im Umfang von 18
Hektaren (entsprechend 25 Fussball-
plitzen) war ein Investitionsvolumen
von 2,2 Millionen Franken erforderlich.
Die Schneeleistung der Anlage betrigt
350 Kubikmeter pro Stunde, was einem
stiindlichen Antransport von 30 mit
Schnee voll beladenen Lastwagen ent-
spricht. Das Wasser wird (bei dieser per-
manenten Anlage) in einer Menge von
bis zu 401/s dem Fluss Enns entnom-
men. Die gesamte elektrische Leistung
liegt bei 1100 kW oder 1500 PS. Dies ist
die Leistung von 12 grésseren Personen-
wagen.

Je 1800 m unterirdisch frostfrei ver-
legte Rohrleitungen bringen die Druck-
luft und das Druckwasser zu 55 Unter-
flur-Zapfstellen, an die iiber Druck-
schliuche die Schneekanonen ange-
schlossen werden.

Die Leistung im Weltmeisterschafts-
winter war betrichtlich. In 400 Betriebs-
stunden wurden iiber 120 000 Kubikme-
ter Schnee erzeugt. Dies ergibe eine 120
Kilometer lange Kette von 10 000 mit
Schnee beladenen Lastwagen! Bei Um-
rechnung auf die gesamte Beschneiungs-
fliche war die technische Schneedecke
etwa 70 Zentimeter dick.

Schwierigere Bedingungen in den Alpen
Mit dem Titel seines Referates
«Schneeanlagen in den Alpeny wollte
Ingenieur Wechsler unterstreichen, dass
in den Alpen andere, meist schwierigere
Anforderungen vorliegen als etwa in
Nordamerika oder Skandinavien. Die
technische Machbarkeit einer Schnee-
anlage ist im Alpengebiet fast iiberall ge-
geben, wobei allerdings der dafiir not-
wendige Aufwand unterschiedlich ist. Er

hingt nach Auffassung des Referenten
von den klimatischen Bedingungen und
der Versorgungsmoglichkeit mit Wasser
ab. Im Falle Schladming hat sich eine
umfassende Information der Biirger zur
Vermeidung von Landesentschadi-
gungsanspriichen bewihrt. Fir die auf
den Pisten verlegten Rohrleitungen ist
die Sicherstellung von Leitungsrechten
mit Grundbucheintragung zu empfeh-
len.

Betrichtlich ist der Energieverbrauch.
Bei 120000 Kubikmetern erzeugtem
Schnee lag er im eher ungiinstigen Win-
ter 1981/82 bei 400 000 kWh/a oder 3,3
kWh/m?. Der Gesamtenergieverbrauch
liegt damit etwa beim zwolffachen Ver-
brauch eines Personenwagens der Mit-
telklasse mit 30 000 Kilometern Jahres-
fahrleistung. Uber

Weltmei haften in Schladming —
positive und negative Erkenntnisse

sprach sich Fritz Trafler, Generalsekre-
tir der WM, aus. Am Beispiel von Dia-
positiven orientierte er iiber die umfang-
reichen Arbeiten mit Gelindebauma-
schinen zur Vorbereitung der Pisten-
und Zielanlagen. Dabei galt es, die vielen
grossen Gelindebaustellen wieder in das
bestehende Naturlandschaftsbild einzu-
fiigen. Fiir den gelindema Ausbau

wirtschaftlichen Direkt- und
Folgewirkungen

stellte der WM-Generalsekretir fest,

Skitechnik richtig interpretieren —
Sicherheitsbewusstsein der Giiste
schulen.

Der Schweizer Karl Gamma, Prisi-
dent des Internationalen Skilehrerver-
bandes — er wurde gleichentags zum Eh-
renmitglied des Tiroler Skilehrerverban-
des ernannt — ging in seinem Referat ein-
gehend auf die Aufgaben der Skischulen
im Fremdenverkehrsort ein. Den Ski-
schulen gehe es heute in aller Welt sehr
gut. In der Schweiz konnten sie im Win-
ter 1980/81 die hochsten Frequenzen
seit 1933 verzeichnen und auch der letzte
Wmter brachte dhnliche Resultate. Die

dass die Beforder ichtungen auf
den beiden Skibergen Hauser Kaibling
und Planai mit einem Investitionsvolu-
men von etwas mehr als 75 Millionen
Franken auf den erforderlichen Stand
der Leistungsfihigkeit gebracht wurden.
Die Erfolgsrechnung des OK zeige Aus-
gaben in der Gesamthohe von 14,6 Mio
Franken. Dem stehen unter Beriicksich-
tigung der gewihrten Subventionsmittel
(9,4 Mio Franken) Gesamteinnahmen
von 16 Millionen Franken gegeniiber, so
dass der Veranstalter 1,4 Mio Franken
an die Subventionsgeber zuriickbezahlen
konnte.

Erwartungen nicht ganz erfiillt

Aus einer Gistebefragung gehe her-
vor, dass die Mehrzahl der Kundschaft
der Meinung sei, die Region sei moder-
ner geworden. 68,8 Prozent der Giiste
hitten als Beweggrund fiir die Wahl des
Ferienorts Schladming die gut ausge-
bauten Pisten und Transportanlagen an-
gefiihrt. Die beteiligten Fremdenver-
kehrsbetriebe sprachen sich zu 92 Pro-
zent fiir eine erneute Durchfiihrung von
Ski-WM aus, wenn sich eine solche

und die vollstindige Wiederherstellung
des Landschaftsbildes war ein finanziel-
ler Aufwand von 1,2 Millionen Franken
erforderlich. Fiiy den Bau von zwei
Strasseniiberfithrungen beziehungsweise
Tunnels auf der Lange der Pistenbreite
von 40 Metern waren eine weitere Mil-
lion, zusammen also 2,2 Millionen Fran-
ken, aufzubringen. Damit steht dem Ski-
sport in der Dachstein-Tauern-Region

Maoglichkeit erneut béte. Dieser positi-
ven Einstellung stehe allerdings gegen-
iber, dass die Erwartungen, welche in
die Ski-WM gesetzt wurden, nicht in
vollem Umfang erfiillt worden seien.
Sehr ei d orientierte Rect alt
Dr. Hans-Kaspar Stiffler, Schweiz, iiber
die

Mindestsicherheitsvorschriften fiir
Wi torte — und die

ein doppelt so grosses, voll erschlossene:
Pistenpotential fiir die Zukunft zur Ver-
fiigung.
Perfekte Beschneiung

Aufgrund der Erfahrungen aus den
Vorwintern bei den Weltcuprennen in

Schladming und beeindruckt durch die
Ergebmsse der kiinstlichen Besct

Selbstverantwortlichkeit des Skilidufers

Die zunehmende Mechanisierung des
Skibetriebes habe es it sich gebracht,
dass mehr und mehr gebirgsunerfahrene
Skifahrer mit Seilbahnen und Skiliften
ins winterliche Gebirge gebracht werden
und den dort recht erheblichen Gefahren
der Schneelandschaft t sind.

in Lake Placid reifte der Entschluss, fiir
dle kntlschen Streckenberelche eine

1 einzu-
richten. Die perfekte Funktionsfahigkeit
und Leistung der Anlage habe alle
Zweifler eines Besseren belehrt. Einem
fast 70 Stunden anhaltenden Regen- und
Fohneinbruch zum Trotz hitten an den
unmittelbar folgenden Tagen simtliche
Wettbewerbe der WM bei at ichne-

Die Sicherheit dieses «Skikonsumenteny
muss gewihrleistet sein. In Osterreich,
der Schweiz und Deutschland ging man
vom Begriff der Verkehrssicherungs-
pflicht aus, das heisst vom Gedanken,
dass derjenige, der einen gefihrlichen
Zustand schafft oder unterhilt, auch
verpflichtet ist, dafiir zu sorgen, dass
eben aus diesem gefihrlichen Zustand

d zu Schaden kommt. Der Refe-

ten Schnee- und Pistenverhiltnissen
ausgetragen werden konnen.

Fiir Sicherheitsvorkehrungen an den
Skipisten wurden enorme Summen aus-
gegeben; sie haben sich gelohnt. Der
Kanadier Dave Murray wurde mit rund
135 Kilometern pro Stunde in eines der
vielen Fangnetze geschleudert, konnte
aber vollkommen unverletzt zu Tal fah-
ren. Fiir die Begrenzung der Pisten mit
insgesamt 15 Kilometern Ziunen mit
Polsterschutz wurden 275 000 Franken
eingesetzt. Zu den

rent ging in der Folge auf die spezifi-
schen Verordnungen und Erlasse in
Osterreich, der Bundesrepublik
Deutschland, Frankreich, Italien und
der Schweiz ein. Es wiirde den Rahmen
dieses Berichtes sprengen, seine Ausfiih-
rungen hier im Detail wiederzugeben.
Heute darf als gesicherte Erkenntnis gel-
ten, dass Verkehrssicherungspflicht nur
auf markierten Skiabfahrten Platz greift,
das ganze iibrige Skigelidnde befihrt der
Skifahrer ausschliesslich auf eigenes Ri-
siko in Eigenverantwortlichkeit.

Seilbahnen als Gesprichsthema

Im Rahmen der sehr gut besuchten Eisenbahn-Modellbautage 1982 im Ver-
kehrshaus der Schweiz in Luzern hat ein «Tag der Seilbahneny stattgefunden,

dem zahlreiche F

heiwal

Schweiz Neben einer

aus der g

Ausstellung, die vor allem fiir die Besucher aufgebaut wurde, fand ein Sympo-
sium mit neun verschiedenen Vortriigen statt.

Nach der allerletzten gesamtschwei-
zerischen Bestandesaufnahme gibt es
heute 50 Standseilbahnen, 430 Luftseil-
bahnen, Gondelbahnen und Sessellifte
sowie 1200 Skilifte in der Schweiz. Sie
alle werden in die Kategorie der touristi-
schen Transportanlagen eingereiht und
konnen zusammen 1,1 Millionen Passa-
giere pro Stunde beférdern.

Grosses jihrliches Wachstum

Wie Dr. Carl Pfund, Direktor VST, in
Luzern betonte, kénne die Seilbahn-
branche als Wachstumsbranche be-
zeichnet werden. Die Fahrgastzahl und
die Ertriige weisen steigende Tendenzen
auf, und die wirtschaftliche Lage der
meisten Unternehmungen habe sich in
den letzten Jahren verbessert. Zudem —
5o Dr. Carl Pfund - sei die Investitions-
neigung sehr hoch: Pro Jahr werden in
der Schweiz 15 bis 20 neue Luftseilbah-
nen gebaut oder vollstindig renoviert.
Hinzu kommen noch an die 30 neue Ski-
lifte. Die Seilbahnwirtschaft sei sich dar-
iiber im klaren, dass die Belastbarkeit

des Raumes Grenzen habe und dass man
der Landschaft Sorge tragen miisse.

Ein sicheres Verkehrsmittel

Uber die Entwicklung der Seilbahnen
im allgemeinen referierte Hansrudolf Is-
liker, Vizedirektor des Bundesamtes fiir
Verkehr. Er befasste sich u. a. mit den
Sicherheitsvorkehrungen. Ein gewisses
Risiko bestehe, fithrte der Redner aus.
«Dass es immer gut beherrscht wurde
und beherrscht wird, beweist die Stati-
stik: In den letzten 38 Jahren haben nicht
mehr als 27 Fahrgiste in der Schweiz bei
Seilbahnunfillen ihr Leben verloreny,
erklirte Hans Rudolf Isliker in Luzern.
Zusammenfassend stellte er fest, dass
der Blick auf die Entwicklung der Seil-
bahnen ein «sehr sicheres Verkehrsmit-
tely ins Bild riicke.

Im Verlaufe des Seilbahntages wurde
noch iiber die Seilbahnen der Gegenwart
und der Zukunft, die Seilfabrikation, die
Seilbahnsteuerungen, die Sicherheits-
frage, die Pistenpriparierung und iiber
den Sicherheits- und Rettungsdienst auf
den Pisten gesprochen. EE

der Skischulkund-
schaft hat sich in der Schweiz in den letz-
ten Jahren geindert. Die Klassen setzen
sich heute mehrheitlich aus in- und aus-
lindischen Kindern und spit berufenen
oder sporadisch skifahrenden ausldndi-
schen Gisten zusammen. Eine Konkur-
renz erwichst den Skischulen durch die
in die Alpen reisenden organisierten
Gruppen mit eigenen Skilehrern.

Aufwiirts — wie lange noch?

Gamma bedauert, dass es in den Jah-
ren nicht gelungen ist, die Angleichung
der Skitechnik auf internationaler Ebene
zu erreichen. Es sei ihm keine Sportart
bekannt, die weltweit so unterschiedlich
unterrichtet werde wie das Skifahren.
Die Erwartungen der Skischiiler gehen
heute in der Richtung einer praktischen
Skitechnik, die ihnen erlaubt, iiberall si-
cher und mit Vergniigen durchzukom-
men. Die Schonheitsideale des geschlos-
senen Schwingens und eleganten We-
delns seien sekundir geworden. Aufgabe
der Skischule sei es, den Erwartungen
der Giste entgegenzukommen.

Abschliessend stellte Karl Gamma
fest, dass die Skischulen immer noch
einen Aufwirtstrend verzeichnen und
fragte sich, wie lange dieser noch anhal-
ten werde. Roland Rudin

Tourismuspreis

Ab 1983 soll erstmals ein Preis von
5000 Franken vergeben werden, der je-
manden auszeichnet, der sich um den
Tourismus in der Zentralschweiz beson-
ders verdient gemacht hat. Wie an einer
Pressekonferenz der Niederlassung Lu-
zern des Schweizerischen Bankvereins
bekanntgegeben wurde, will dieses
Bankinstitut den Preis alle zwei Jahre
verleihen.

Mit diesem Preis sollen all jene in der
Schweiz lebenden Personen belohnt
werden, die durch Aktionen oder Ideen
dem zentralschweizerischen Fremden-
verkehr neue Impulse bnngen Dieser
Ideenwettbewerb, so hiess es in Luzern,
solle dazu beitragen, dass hie und da
«neue Vorschlige einer genaueren Prii-
fung unterzogen wiirden». Vorschlige
von Kandidaten erfolgen bis Ende Mérz
durch den Verkehrsverband Zentral-
schweiz, durch den Verkehrsverein der
Stadt Luzern oder durch Einzelperso-
nen. Eine aus Fachleuten zusammenge-
setzte Jury unter dem Vorsitz von Dr.
Alfred Waldis wird eingesetzt. Aus-
driicklich hingewiesen wurde auf den
Umstand, dass der Preis nur Einzelper-
sonen, aber keinen Institutionen verlie-
hen werden konne. EE

Ihrem Werbefranken
wliebe ...

die zukinftigen Géste
gezielt mit einer erfolgreichen
Zeitung ansprechen.

Damit lhre Werbung eine
starke Verbreitung und die
richtige Beachtung findet.

Inserate exklusiv durch
TOURISTIK

Postfach, 8025 Zirich
Tel. 01/47 3400

O Dokumentieren Sie mich

B cusfihrlich [ |
|

B O Nehmen Sie mit mir Kontakt auf

B Name/Adresse__ H

] B
]

\II------I-D
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Inseratenschluss: jeden Freitag 11.00 Uhr

KATAG
LUZERN

Nach Graubiinden gesucht

Direktionsehepaar

:(nder Direktor)

fiir einen umfangreichen Hotel- und Restaurations-
betrieb.

Unser Auftraggeber erwartet von lhnen
kostenbewusste Betriebsfiihrung
ideenreiche Angebotsgestaltung
personliche Gastebetreuung
ausgeprégte Fiihrungseigenschaften

Sie erwartet

- eine zeitgemasse Entlohnung
— moderne Sozialleistungen

— und ein sicherer Arbeitgeber

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung fiir diese verant-
wortungsvolle Position an den Leiter der Abt. Be-
triebsberatung, Herrn M. Hostmann,

KATAG TREUHAND Luzern.

72

KATAG
Habsburgerstrasse 22, 6002 Luzern
Telefon 041-23 72 23,Telex 72 331

Engadin

Infolge Besitzerwechsels suchen wir ab sofort ein(en)

Direktor/
Direktionsehepaar

Es handelt sich dabei um einen *x%%-Zwei-Saison-Betrieb mit 100 Bet-

ten und Restaurant, in bester Lage. Der zukiinftige Direl

ktor wird eine

wichtige Rolle bei den umfangreichen Erweiterungsprojekten spielen

konnen.
Das gesamte Kaderpersonalist sehr zuverldssig und bleibt

in Stellung.

Die Entidhnung (mit Teilnahme am Ergebnis und guten Sozialleistungen)
entspricht ganz den Verhéltnissen eines Hotels dieser Kategorie.

Interessenten schweizerischer Staatsangehdrigkeit oder mit Aufent-

haltsbewilligung C richten bitte inre Bewerbung mit den u

blichen Unter-

lagen und Foto unter Chiffre 7120 an hotel revue, 3001 Bern.

MERKUR
“Restaurants

Wir suchen im Rahmen unserer Expansion fiir
;qs_er: Restaurantsin Thun, Basel, St. Gallen und
tiric

Betriebsassistent(in)

Die K

fassen:

— Stellvertretung des Geschiftsfiihrers

— Erledigung aller administrativen Arbeiten (nach
grindlicher Einfiihrung)

— Uberwachung des Service

Wir bieten lhnen:

— eine ausbauféhige Position in einer gut organi-
sierten Restaurantkette

— Weiterbildung an in- und auswaértigen Kursen

— Beteiligungssystem, sehr gut ausgebaute So-
zialleistungen, Einkaufsvergilinstigungen

Wenn Sie eine gute Ausbildung im Gastgewerbe
besitzen (Kochlehre von Vorteil), mindestens 24
Jahre alt sind und den Fahigkeitsausweis besit-
zen (wir mochten Sie spater als Geschaftsfiihrer
in einem unserer 22 Restaurants einsetzen), dann
senden Sie uns bitte Ihre schriftliche Bewerbung
mit Lebenslauf und Zeugniskopien an folgende
Adresse:

MERKUR AG, Restaurationsbetriebe
Fellerstrasse 15, 3027 Bern.

dieser

P 05-6036

Zur Ubernahme unseres Spezialitédtenrestau-
rants in St. Gallen suchen wir

Gerantenehepaar

‘Bewerbungen sind zu richten an

IVA Impex AG
Baumgasse 10, 8005 Zirich i
7162

Gute
Manuskripte
helfen Fehler
vermeiden!

MERKUR-Restaurants in: Baden, Basel, Bern, Biel,
Genf,Lausanne, Olten, St. Gallen, Thun, Wallisellen

organisation.

Chalet suchen wir einen

Geschafts-
fuhrer

mit

Wir sind auf 3 Kontinenten tétig und doch keine Gross-

Fir die Swissair-Restaurants Cairo Le Chateau und Le

— ausgewiesenem Erfolg in der Leitung gastronomischer

Betriebe
— hervorragenden Organisationsfahigkeiten

— Auslanderfahrung (evtl. in arabischen Landern)
— guten Englisch- und Franzoésischkenntnissen (evtl. Ara-

bisch)

Wenn Ihnen die selbstandige Losung nicht alltaglicher Be-
triebsprobleme Spass macht, erwarten wir Ihre Bewerbung

mit den Ublichen Unterlagen:

Prohotel AG, Herrn H. Scheidegger
Postfach, 8058 Zirich-Flughafen
Telefon (01) 812 54 80

Wir suchen auf Anfang Jahr oder nach Uber-
einkunft

Direktionsassistentin

zur Entlastung und Vertretung der Direktion.
Mithilfe im hauswirtschaftlichen Bereich,
Réception und Administration. 5-Tage-Wo-
che, D, F, E Bedingung.

Haben Sie Freude an Verantwortung, selb-
standiger Arbeit und Kontakt mit Gasten aus
aller Welt, dann melden Sie sich bitte.

Anni Guler
Hotel Helmhaus
Schifflande 30, 8001 Ziirich
Telefon (01) 251 88 10.
7033

Unser neuerstelltes Aparthotel mit 60 Betten
wird am 15. Dezember 1982 bezugsfertig.

Zum baldméglichsten Stellenantritt suchen
wir noch folgende Mitarbeiter

Geschéftsfithrer
oder Geschéftsfiihrerin

(auch Ehepaar) mit Erfahrung und Organisa-
tionstalent.

Ausserdem suchen wir eine freundliche

Réceptionistin

Auf Wunsch ist auch Mitarbeit in Mode-
boutique maglich.

Aparthotel Richmond
Promenade 87

7270 Davos Platz -
Telefon (083) 3 61 08

7212

Gesucht per 1.1. 1983 (evtl. nach Uberein-
kunft)

Hotelsekretarin

(Aide du patron)

in lebhaften mittelgrossen Hotel-Restaura-
tionsbetrieb.

Offerten an:

Frau G. Wiger, Hotel Sternen Oerlikon
Schaffhauserstr. 335, 8050 Zirich
Tel.(01)311 77 77,10-11 Uhr oder 18-19 Uhr

7178

Fir unser Altstadt-Restaurant in der Zentral-
schweiz suchen wir einen initiativen, gut aus-
gewiesenen

Kiichenchef

welcher einer kleineren Brigade vorstehen
kann. Bei uns erwartet Sie eine sehr selbstan-
dige Tatigkeit, vorteilhafte Arbeitsbedingun-
gen sowie ein angenehmes Betriebsklima.
Dariiber hinaus haben Sie viel Gelegenheit,
eigene Ideen zu verwirklichen.

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen
mit Lebenslauf und Zeugniskopien an Post-
fach 1406, 6002 Luzern. (Absolut vertrauliche
Behandlung lhrer Unterlagen ist selbstver-

(Glattzentrum), Wetzikon, Wil und Zurich. standlich.)
7168 P-25-000129
I Name Vorname Geboren am
Nom Prénom Né le
il Cognome Nome Nato il
Anmeldeformular fur | oo o e N
Stellensuchende | Name Christian Name Date of Birth
Wohnadresse Telefon
. Domicile (adresse exacte) Téléphone
Bewerber, die sich fir einen Arbeitsplatz in l Indirizzo attuale Telefono
einem unserer Mitgliederbetriebe interessie- Domicilio Telefono
ren, wollen bitte nebenstehenden Coupon in ] Permanent Address Telephone
:B_Ilt?ckschdrlﬂ g'u(I Ieszvli(;r:jund vol_ls(éin(;],ig aus- Nationalitat Art der Bewilligung fur Auslander
Ullen und an folgende Adresse eins: 4 b i .
Schwl ol Ig " HESS8 ERGNCSH | Nationalite Genre de permis pour étrangers
chweizer Hotelier-Verein Nazionalita Genere di permesso per stranieri
Stellenvermittiung E | Nacionalidad Permiso para extranjeros que posee
;’gg;fasch 2657 Nationality Kind of Labour-permit for Foreigners
ern
S I 3 letzte Arbeitgeber
c Bisherige Tatigkeit 3 derniers employeurs
. v L. S Activite antérieure 3 ultmoi datore di lavoro
Formulaire d'inscription S| Atwiasor
] v
pour les personnes 5 [ Professional Activities up to now
: herch <
a’la reche p e | Winscht Stelle als
d’un empIOI Désire place de
Desidera posto di
| Desea puesto de
Les personnes a la recherche d'un emploi Post desired
dans I'un de nos elabl»ss{zmgn_(s sont priées l Sprachkenntnisse Jahres- oder Saisonstelle
de _remphr en capwlales,‘ trés lisiblement et en Langues étrangéres Place a I'année ou saisonniére
gnher. le coupon ci-joint, et de I'envoyer a l Lingue straniere Posto annuale o stagionale
I'adresse suivante: Conocimientos de lenguas extranjeras Puesto anual/temporero

Société suisse des hoteliers I

Service de placement E
Case postale 2657

3001 Berne l

Languages spoken

Annual/Seasonal employment

Bemerku
Observat

Osservazioni
Observaciones

Remarks

ngen
ions

Gewiinschtes Eintrittsdatum
Date désirée d'entrée en fonction
Entrata in servizio desiderata
Fecha de comienzo que se desea
Desired Date of Entrance
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Im Zuge unserer Expansion suchen wir fiir zukiinftige Selbstbedie-
nungsrestaurants

Geranten

Wir bleten:

— sorgféltige Einfiihrung in der Zentralverwaltung und im Betrieb

~— gute Anstellungsbedingungen mit fortschrittlichen
Sozialleistungen

— Weiterbildungsmaoglichkeiten im fachlichen und
unternehmerischen Bereich

— Unterstiitzung durch die Zentrale (Administration und Verkauf)

Wir erwarten:

— eine griindliche Ausbildung in der Kiiche (Lehrabschluss und
einige Jahre Praxis)

— Ideenreichtum und ein Flair fir die Warenprasentation und den

Wir suchen fiir unsere Cafés
und Restaurationsbetriebe
eine tichtige und in allen
Sparten des Gastgewerbes
versierte

Tournante/Gerantin

welcher wir verschiedene
Aufgaben bei der Planung
und Neuerdffnung uberge-
ben mochten und die fir Ab-
I6sungen in den bestehenden
Betrieben eingesetzt werden
kann.

Sind Sie jung und unabhan-
gig und suchen Sie eine viel-
seitige und selbstandige Ta-
tigkeit, dann melden Sie sich
bei uns.

Zu vermieten auf 1. Juli, eventuell. 1. Oktober 1983

Hotel-Restaurant «Zentrum» Tdss

Zircherstrasse 106, 8406 Winterthur

Der moderne und grossziigig eingerichtete Betrieb umfasst:

® Restaurant «Chrugeler» ’

@ Speise-Restaurant «Zentrum»

@ Verschiedene Sitzungszimmer und Saal (10-500 Pldtze)

@ Hotel mit 22 Gastezimmern (32 Betten)

@ 4 vollautomatische Kegelbahnen

Die vielseitige und anspruchsvolie Aufgabe setzt Erfahrung in lei-
tender Position des G bes voraus (vor Pachter-
ehepaar).

Wir erwarten Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen an:
Zentrum Téss AG, ¢/0 Maschinenfabrik Rieter AG, 8406 Winterthur
(Telefonische Auskiinfte erteilt: 052/86 21 21)

(Bitte Herrn B. Vogt, intern 2144, verlangen.)

Verkauf
- ?ie Fahigkeit, unsere Mitarbeiter als ein Team zielgerichtet zu
Uhren

Confiserie
Wenn Sie an dieser schonen Aufgabe Freude haben und sich dafiir
sogar begeistern konnen, erwarten wir gerne lhre Bewerbungsun-
terlagen mit einer Handschriftprobe.
Confiserie Feller
z. H. Herrn R. Oehrli
Werkstrasse 4, 8630 Ruti
Tel. (055) 31 56 22

Assa 77-60 7192

Schmidt-Agence AG
(Abt. Restaurationsbetriebe)
Dornacherstrasse 60, 4002 Basel

4.* *{ Wir suchen auf den 1. Februar 1983 oder nach Vereinbarung ein
x DANCING * einsatzfreudiges

L * .
il x| Wirte-Ehepaar

¥ sucht auf Anfang Dezember 1982 einen versierten X

X * als Péchter fiir das Restaurant Schéferstube im Jugend- und Kurs-
x Gesch ftsf hrer * zentrum Oberems, Wallis.

¥ (Fahigkeitsausweis A erforderlich) ¥ Der Betrieb umfasst: Gaststube (zirka 60 Platze), Gastezimmer,
X . * Sonnenterrasse, 3- bis 4-Zimmer-Wohnung, Betreuung des Ferien-
x ERe * hauses (zirka 60 Schlafplitze fiir geschlossene Gruppen).
X % Interessenten richten ihre schriftliche Bewerbung bis 25. November
X l Bardame * 1982 mit den erforderlichen Unterlagen an den Présidenten des

. i - b Vvs:
x l Barman * Vereins Jugend- und Kurszentrum Oberems VS
. e " Hans-Peter Ziircher

¥ Interessante Verdienstmoglichkeiten. : Gerenstrasse 7, 3065 Bolligen

¥ Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit Foto an Telefon (031) 58 45 12

¥ sARDONA AG * pos ssies
4 z. H. Herrn Charles Miiller %

* Postfach 39, 7018 Flims Waldhaus s M

* *

I I TTIIIEIITY

Wir bieten einem tlichtigen

Geranten

die Mdglichkeit, mit der Leitung unseres Restaurantbetriebes in
Rorschach (300 Sitzplétze), eine interessante und anspruchsvolle
Aufgabe zu tibernehmen.

Wir setzen voraus, dass Sie gelernter Koch sind, das Wirtepatent
besitzen, Uber eine gut fundierte Praxis verfligen und zirka 25 bis 35
Jahre jung sind.

Selbstversténdlich bieten wir lhnen zeitgemésse Anstellungsbedin-
gungen und vorzigliche Sozialleistunge’n.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf und
Angabe des Lohnanspruchs. Allfdllige Riickfragen beantworten wir
gerne auch telefonisch.

In unseren Erstklasskurbetrieb engagieren wir einen

F+B-Assistenten

Coop Ostschweiz

sucht per 1. Februar oder nach Vereinbarung

Nachtclub-Direktor

(mit Fahigkeitsausweis)

zur selbstandigen Fiihrung eines bestens eingefiihrten
barets.

Interessenten richten bitte ihre Unterlagen an:
Night Club Tiffany

Glirtelstrasse, 7000 Chur

Telefon (081) 24 45 89
5 P 13-000985

In unseren lebhaften Nachtclub in der Ost-
schweiz suchen wir per sofort oder nach Ver-
einbarung attraktive

Geschiftsfithrerin

Idealalter 26-35 Jahre.

Sicheres Auftreten, Umgang mit Gésten und
Personal sollten lhnen nicht fremd sein.

Ihre Unterlagen mit Bild erreichen uns unter
Chiffre 7272 an hotel revue, 3001 Bern.

P g, F 9202 SG
fir den gesamten Bereich der Verpflegung. Jiinge- Telefon (071) 8011 22
ren Mitarbeitern kann diese Position als Basis fiir die Faa-14129
Karriere dienen. Hotel
Miinchnerhof
Eintritt méglichst bald. Riehenring 75 Inserate
4058 Basel in der
Offerten und Anfragen iiber das Pflichtenheft richten Telefon (061) hotel +
Sie bitte an die Direktion. 26 77 80 otel +
7208 Wir suchen in Jahres- touristik revue
stellung: haben Erfolg!
Restaurations-
Telefon (085) 9 01 31
Bad i [ | (ERYERYER -
sprachenkundig,
Ragaz Hotel - Restaurant - Bar | i sy
g chierkundig Inseratenschluss
Dreilinden Langentheil |y Jeden F1r$il5ahg'
Kleineres Hotel im oberen Tessin sucht auf i an A. Gloggner i morgen e
1.12. 1982 48 Hotelbetten, Grill-Room, Bar,

Wir suchen einen

Geschaftsfilhrer i wirepateny

fiir unser renommiertes

italienisches Spezialitaten-
Restaurant

in einer Agglomerationsgemeinde von Ziirich.

Diese Vakanz bietet einem gelernten Koch mit guten
kaufménnischen Kenntnissen oder einem Kaufmann
mit fundierten Kochkenntnissen die Moglichkeit, eine
langfristige Existenz unter vorziiglichen Bedingun-
gen aufzubauen.

Ausserdem sollte der Bewerber den Kontakt zu den

Gasten pflegen und Uber gute Flihrungsqualitdten
verflugen.

Ausfihrliche Offerten sind zu richten unter Chiffre
7257 an hotel revue, 3001 Bern.

Restaurant, Bankett- und

Konferenzsile, Tennis, Squash,
Bowling.

Direktor oder

; n
Ride du patron Unsere

Wir suchen auf 1. Dezember
oder nach Ubereinkunft noch

ein
Offerten mit Foto und den iiblichen Unterlagen inen
erbeten unter Chiffre 7268 an hotel revue, - &
3001 Bern. Commis de cuisine

Einem tiichtigen, jungen Koch
bieten wir einen interessanten
Arbeitsplatz in einem
vielseitigen, gepflegten Betrieb.

Gesucht in Basler %% x-Hotel, nach Verein-
barung

Direktionsassistentin Auf Friihjahr 1983 ist noch eine
zur selbstandigen Fiihrung der Réception und Kochlehrstelle

weiterer Kaderbereiche in verantwortlicher frel.
Dauerposition,

Wir erwarten fundierte Kenntnisse in Admini-
stration, Sprachen (D, F, E) sowie Geschick im
Verkauf, Personalfihrung und Hauswirt-
schaft.

richtet.

Péachter

Zum guten Lohn bieten wir
unseren Angestellten noch
geregelte Arbeitszeit
4 Wochen Ferien
angenehmes Arbeitsklima
Gratis Tennis- und Squashspiel
Detaillierte Bewerbung mit Lebenslauf, Zeug- . . "
nissen, Foto und Salaranspruch sind erbeten Bitte rufen Sie uns doch einfach

an: an und verlangen Sie Herrn
Zimmermann, (063) 22 94 22,

Hotel Bernina Basel oder richten Sie Ihre Bewerbung
an: Direktion Hotel Dreilinden,

Innere Margarethenstrasse 14

4051 Basel

4900 Langenthal.
ofa 121.146.409

8207 Schaffhausen

7256

Schioss-Taverne Herblingen

ist in Kiirze wieder betriebsbereit. Das Gebaude wurde im al- |
ten Stil neu erbaut, jedoch mit den neuesten technischen Er-
rungenschaften versehen und traditionell erstklassig einge-

Jetzt suchen wir einen neuen

Wir bitten eventuelle Interessenten mit moralisch und fach-
mannisch einwandfreiem Leumund, denen das Fihren eines
erstklassigen Lokals eine Berufung ist, sich schriftlich mit uns
in Verbindung zu setzen.

Max Rutishauser AG, Schloss Herblingen

ofa 130.201.182
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4 Warmeschrank Tellerwarmer
4 -
Valentine 40/90 Servomat V-1
®
150 Teller @ 27 cm oder 45——50TTeIIer 228 cm
H 100 Teller 8 32 cm auf 3 Tablaren
\Nﬁv\:\é F"teuse__n Chrom oder palisanderbraun braun/chrom/weiss
Hohe 85 cm Hohe 78/84 cm
q&wg Te"erwarm?_r Standfliche 40 x 90 cm Standfldche @ 40 cm
3 Deckplatte heizbar
04 “’\\ warme_SCh ranke Fahrrollen, Zwischentablare, Standmodell Fr.760.—
LE Tischf"teusen Tischverldngerung erhéltlich fahrbar Fr.810—
Standmodell Fr. 1640.—
ice fur di tsche Schwei fahrbar Fr.1770-
Generalvertretung und Service fiir die deuf s-c. e Schweiz Standmodell 4 Etagen Fr. 1770
H H Tischverldngerun Fr. 75-
H. Bertschi, 8053 Ziirich e o _ .
Weiter liefern wir: Tischfriteusen, Standfriteusen, Gastronormfriteusen,
Telefon (01) 53 20 08 O oder (01) 53 20 03 O Sillerwles 14 Liikon-Apparate, Aufschnittmaschinen, Waagen usw.

Steigen Sie um auf eine sorgenfreie Valentine fiir viele

Turmix Kontaktgrill
beidseitig - gleichzeitig

Beidseitiger Crillkontakt:
® sparsamer
® schneller
® rentabler

Fur jeden Betrieb das
richtige Modell

Turmix AG Jona

8640 Rapperswil m”
Tel. 055 208 111

ko
Weingestelle

Jakob Fierz AG

Glattalstrasse 808
8154 Oberglatt
Tel. (01) 850 35 05

Verlangen Sie bitte
unsere Dokumentation

179

Zufriedene Kunden machendas [
REX-Fertigbad zum meistgekauften
Fertigbad der Schweiz

Tausendfach bewahrter Qualitat darf man vertrauen —
verlangen Sie unsere Referenzlisten!

REX-Fer rer — nahtlos und harmonisch in Ihr }

—ohne Umbau!

REX-Fer a i gramm fiir Hotels: echt fiir jedes
Raumproblem.
S - D S S Smm e e s e g REX-Fertigbdder — uniibertroffen in
BON Ich bitte um l Qualitat und Preisgiinstigkeit
kostenlose und unverbindliche ® nach Mass vorfabriziert
Information iber das REX- @® mit echten Keramikfliesen
Fertigbader-Gesamtprogramm. @ nahtlos in Ihre Zimmer eingebaut
@ saubere, schnelle Installierung,

ohne Stoérung Ihres Betriebsablaufes

REX - der Schweiz grosster Hersteller
von Fertigbadern bietet lhnen:

i

|

i

|

i ‘ " ;
l ® Schweizer Qualitats-Fabrikat
i

i

|

|

i

i

Name/Betrieb

Adresse ® Schweizer Service

® Schweizer Garantie SIA

@ Fabrikpreise

® kostenlose Projektberatung und
Telefon

-planung
Sprechen Sie mit uns iber eine
langerfristige Finanzierung. Y,

Einsenden an:

REX Electric, Bernstrasse 85,
8953 Dietikon ZH
Tel. (01) 730 67 66 HR

DieSuppen
die mangerne
selber ausloffelt

Haco ag gumligen [ SELVICE
Telefon 031/520061  (Culinaire

Schnveller-
und mehr Nutzwarme dazu

Isolierte. Kochplatten. Die gute alte Elektroplatte hatte bisher einen Nachteil, den
eszu beseitigen galt: die Abstrahlung und denWérmeverlust ins Herdinnere.
Das Konstruktionsteam von Therma Grosskiichen hat es nun geschafft: die
neuen isolierten Kochplatten verkiirzen nicht nur die Aufheizzeit, sondern
erbringen Z- 402 mehr Nutzwdrme
bei gleichem Amschlusswert.

l Ein Schweizer
Produkt
fir Schweizer
Anspriiche
| AT

Therma Grosskiichen AG, 6210 Sursee, Telefon 045-231177
Niederlassungen in: 8048 Zirich, Tel. 01-49172 25 @ 3280 Murten, Tel. 037-7124 71 ® 1006 Lausanne, Tel. 021-27 64 64 ®
6808 Torricella T, Tel. 091-93 10 61




hotel revue

No 45 — 11 novembre 1982 Page 13

Infotel 82 a Bile

L’informatique intéresse-t-elle

les hoteliers?

Tenu la semaine derniére a Bile, dans les locaux de la Foire d’échantillons, le

Salon Infotel, organisé sous les

de ’Ecole hoteliére SSH de Lausan-

ne, n’a cer pas regu laudi
dans des locaux adéquats, il presentalt

e qu’il méritait. Pourtant, organisé
presque (sur un plateauy, oserions-

nous dire, des solutions infor
et A ses problémes spécifiques.

Les exposants étaient au nombre de 16
(voir encadré) et ils témoignaient, par
leur présence, de I’étendue de la gamme
des possibilités informatiques pour I'ho-
tellerie et la restauration, possibililés
performantes allant du plus petit au plus
gros. Les plus récents développements de
la technique ont egalemem trouvé place
dans les solutions proposées a I'industrie
hoteliére.

Une exposition professionnelle

Aprés deux jours d’exposition, les
spécialistes tiraient un premier bilan,
constatant «une affluence relativement
restreinte, 'absence des Romands, mais
les contacts pris sur place sont intéres-
sants et mériteront d’étre suivisy; ils ont
également regretté «le peu de réponses
obtenues aux invitations lancées avant la
manifestationy.

Pour I'hdtellerie en général, I'infor-
matique est un sujet de préoccupations;
A plus ou moins long terme, elle fera son
entrée dans les établissements, par la
«grande ou la petite portey... Les hote-
liers parlent de ce phénoméne et se sen-
tent concernés; il semble donc fort pa-
radoxal qu'une exposition comme Info-
tel, congue comme un service pour leur
information, ne rencontre pas plus
d'échos... Les raisons de cette indifféren-
ce ne sont en tout cas pas évidentes.

L'organisation d’Infotel 82 présentait

N

—
Les exposants

ADP Hotel Services
SDS Schmid Data Service AG
MCE Minicomputer Europe GmbH
Hogatex GmbH
Interdata AG
NCR AG
Fenner Data Systems
IBM Suisse
JSE Computer Systems
Datapoint (Schweiz) AG
Litton Business Systems
Gesmarco SA
Honeywell Bull AG
MDS/Quantel
JBA Hospitality Systems Ltd.
Gestronic

—

_J

hotellerie, A ses d

P

pourtant de nombreux points positifs
par rapport aux éditions précédentes. De
prime abord, Infotel 82 se signale par son
caractére professionnel, encore rehaussé
par la grandeur des locaux et ‘par les
stands délimités par des parois. De plus,
il n’y avait plus de finance d’entrée et la
gratuité était accordée aux visiteurs de
P’exposition comme aux participants aux
«ateliersy. Le choix de Bale comme lieu
stratégique pour la tenue d’Infotel et la
date — le début novembre — semblaient
également au départ des points positifs..
Ces options permettaient une «répéti-
tion générale de I'année prochaine, car
Infotel 83 se tiendra a Bale, pendant
T'Igeho.

L’informatique 2 PHotel du Rhone

Un atelier a été consacré a «L’appro-
che del'informatique et son introduction
aI’Hotel du Rhone, a Genévey, présenté
par M. Denis Fauconnet, directeur ad-
ministratif. Celui-ci a relaté le déroule-
ment chronologique de cette introduc-
tion informatique; examinée puis-aban-
donnée en 1977, celle-ci a été reprise en
1980 et a abouti, en 1981, & une premiére
application au domaine des salaires,
puis, en 1982, au rapport journalier et &
la comptabilité financiére et analytique.

La philosophie de départ professée
par ’'Hotel du Rhone était de jouir d’une
grande liberté d’action dans I'adaptation
des programmes; pour ce faire, I'éta-
blissement possédait deux grands avan-
tages, soit des possibilités d’investisse-
ments et le fait de ne pas étre soumis a
des impératifs de temps.

En ce qui concerne les projets, I'Hotel
du Rhone va tenter un essai au «front-
office», se penchant sur la question li-
mitée des arrivées des clients. En fait, en
1984, 'Hatel du Rhone fera un essai-de
matériel (micro-ordinateur) et un essai
d’adaptation du personnél. Comme I'a
encore souligné M. Fauconnet, tout ce
cheminement, «toute cette programma-
tion sur mesure, si elle est une solution
couteuse, est dans le cas de ’'Hotel du
Rhone, payantey.

@ Dans un prochain article, nous re-

viendrons sur les aspects plus techniques

etles nouveautés présentées a Infotel 82.
C.L.

La bibliothéque du goumiet

Il'y ales classiques que sont «Les Grands Maitres de la Cuisine Francaisey,

(Le Guide de la Cuisine Frangaise et

Internationaley, «Cuisine et Vins de

France» de Robert J. Courtine, ainsi que d’autres ouvrages fameux de La
Reyniére tels «Le Cahier de Recettes de Madame Maigret» (avec une préface
de Georges Simenon), «Balzac a Table» ou encore <Mes Repas les plus éton-
nantsy. Mais voici d’autres suggestions...

Dans le domaine du vin, nous citerons
en premier «Connaissance du Viny de
notre trés regretté ami Constant Bour-
quin, mais aussi «Connaissance et Gloire
du Viny de Charles Quittanson, «Une
initiation & la Dégustation des Grands
Vinsy de Max Léglise, ami de C. Bour-
quin et qui fit lui aussi partie de I'’Aca-
démie Internationale du Vin, et «Le
Guide de Poche du Viny de Hugh John-
son.

Au plan helvétique, nous voudrions
naturellement rendre hommage a Jac-
ques Montandon récemment disparu,
pour «Les Recettes de Maitre Jacques»
et «La Cuisine au fil du Rhone», pour
son merveilleux «Livre du Pain» ainsi
que pour la mémorable série sur Neu-
chitel, le Valais, le Jura «a Tabley. Tous
ceux 1a sont des «must», parmi d’autres
certainement, mais qu’il convient en tout
¢as de posséder dans sa bibliothéque
lorsqu’on  se prctend gastronome et
@nophile averti.

Sur un plan plus récent, et parmi les
ouvrages qui ont retenu notre attention,
nous voudrions évoquer tout d’abord
«Les recettes de Baumaniérey de Ray-
mond Thuilier, «Mes Recettesy de Geor-
ges Blanc, «Les Recettes de la Table
Franc-Comtoisey ~ d’André  Jeunet,
(Crustacés, Poissons et Coquillages» de
Paul Minchelli, «Le Nouveau Cuisinier
Gascony d’André Daguin, «Cuisine a la
cartey d’Anton Mosimann, «Le Tessin &
Tabley de Luigi Bosia, «La Cuisine rus-
tique suisse» de Marianne Kaltenbach et
«La Cuisine telle qu'on la pratique» de
Victor Thiébaulr.

Pour ceux qu'intéressent en particu-
lier les ch alcools et mélange:
rendons I'hommage qui leur est dii & Jac-
ques Morlaine et L. R. Dauven qui ont
€erit pour nous «Les Cocktailsy, «Le Li-

vre des Cocktailsy et «Le Livre du
Whisky», et n’oublions pas non plus
J. P. Pichard avec son «Guide des Gran-
des Whiskies d’Ecosse», Robert J. Cour-
tine avec «Un Cognac, un Cigare, une
Histoirey, et Paul Bergeot avec «Cham-
pagne, la Coupe est pleiney.

Et, pour conclure, citons encore deux
ouvrages qui font notre joie et celle de
nos enfants: «la célébration de I'asper-
ge» par R.J. Courtine (Compagnon de
P'asperge d’Argenteuil!) et «La Journée
du Cuisinier» présentée par Paul Bocuse
et qui devrait étre un classique dans tou-
tes les écoles enfantines de France et de
Navarre. Jacques Souvairan

Vallorbe: grottes et Musée
du fer

Cette saison, 75 000 personnes ont Vi-
sité les grottes souterraines de Vallorbe.
Ouvertes du 4 avril au 31 octobre, elles
ont accueilli une majorité (40%) de Suis-
ses alémaniques, ainsi que beaucoup de
Romands et d’étrangers venus des Etats-
Unis, du Brésil, d’Allemagne, de France
et de Belgique. Nouveau projet pour la
saison prochaine: on pourra longer la ri-
viére souterraine méme en cas de hautes
eaux, ce qui impliquera pour les visiteurs
la possibilité de parcourir une centaine
de métres de plus.

Quant a Iautre attraction touristique
de Vallorbe, le Musée du fer ouvert aux
mémes dates, il a enregistré pour sa 3e
année d’exploitation 15 000 entrées. La
grosse attraction de ce musée fut a nou-
veau la forge, objet de 'admiration gé-
nérale qui de ce fait fut presque cons-
tamment en action.

Le Salon des antiquaires

Le Salon des antiquaires de Lausanne
va ouvrir tout prochainement ses portes.
Treiziéme du nom, il aura lieu cette an-
née du 11 au 21 novembre, comme de
coutume au Palais de Beaulieu ot il oc-
cupera le rez-de-chaussée et le premier
étage de la vaste halle principale.

Les organisateurs ont fait le plein
d’exposants, qui sont annoncés de Suisse
romande et alémanique, quelques-uns de
I'étranger aussi. Tous ont accepté de
jouer le petit jeu qui consiste & présenter
la piéce qu'ils préférent, celle dont ils se
sépareraient avec le plus de regrets...
pour autant qu’ils acceptent de la ven-
dre! 11y aura 1a pour le visiteur matiére &
de savoureuses comparaisons et études
psychologiques.

Comme de coutume, une intéressante
exposition aura lieu au premier étage: il
s’agira cette année de la présence de I'un
des plus prestigieux joailliers du monde,
celui que Pon a surnommé le joaillier des
rois, le grand Cartier de Paris. Sous le ti-
tre «Cartier ou les trésors d’un nomy, on
pourra admirer I'ensemble de sa collec-
tion de briquets quiest unique au monde.
Mais il 'y aura bién’@autres choses en-
core, notamment ses fameux bijoux, ses
épées d’académiciens dont Cartiér passe
pour le‘'manufacturier exclusif, de super-
bes pendules €t bien d’autres choses en-
core!

En bref...

@ Bex: les autorités ont I'intention de
prendre contact avec I'Office du touris-
me de Villars afin d’organiser a Solalex
un festival de «country musicy. Cette ma-
nifestation aurait lieu I'été prochain déja.
On estime de 20 000 a 30 000 le nombre
de spectateurs pouvant s’intéresser a une
telle manifestation.

@ Villars: deux nouveaux télésiéges
dont la construction avait été décidée
lors de I'assemblée générale de Télébre-
taye SA seront préts pour la prochaine
saison de ski. I s’agit de deux trongons:
La Rasse-Charmet (1000 & 1200 skieurs &
I'heure, longueur 1360 métres, dénivel-
lation 301 metres) et Charmet—Chaux-
de-Conche (méme débit, longueur 1680
m., dénivellation 490 m.). L’inaugura-
tion est prévue pour le mois de décem-
bre.

@ Leysin: propriété des «Grands Hotels
de Leysin SAy, le Grand Hotel sera ven-
du al’American College quiI'occupe déja
et qui a engagé d’importants fonds pour
des travaux de rénovation déja en cours.

CL. P.

L’Hotel du Rhone, @ Genéve, a organisé pour la dixiéme fois les Rencontres gastronomi-
ques internationales (RGI). Pour féter cet événement, ses responsables avaient convié
I'hétel marocain «La Mamouniay a agrémenter trois soirées qui connurent une grande
réussite. Lors de la remise des Diplomes RGI, la délégation marocaine est entourée de
MM. R A. Lendi et R. Courtine, fondateurs avec M. J. Souvarain de ces Rencontres.

(Aldag-Interpresse)

Mme

Janine ROLAZ
présidente de la
Société des
hételiers de
Lausanne-Ouchy
(SHLO)

Une cible facile...

Dimanche dernier a eu lieu, a la TV
romande, une Table ronde qui avait
pour sujet la vendange 1982 et le con-
tingentement des vins étrangers. Bon
nombre d’hételiers, de restaurateurs et
de cafetiers ont certainement suivi avec
attention ce débat dont les discussions
ont assez rapidement dévié du théme
principal (contingentement des vins
étrangers) pour se concentrer plus par-
ticuliérement sur les prix de vente des
vins dans les établissements publics.
Cest ainsi que les établissements pu-
blics ont été, une fois de plus, la cible de
tous les mécontents. Une cible trés fa-
cile a atteindre, il faut bien le dire, car
chaque consommateur peut connaitre
nos prix d’achat puisqu’il peut se pro-
curer dans les super- ou hyper-marchés
de nombreux produits tels que spiri-
tueux, vins, boissons minérales, aux
mémes prix, si ce n’est meilleur marché
que nous. Donc, le consommateur con-
nait parfaitement notre marge brute et
nombreux sont ceux qui considérent
tout bonnement cette marge comme un
bénéfice net.

Nous sommes d'ailleurs pratique-
ment le seul secteur de I'économie ot le
client connait le coit exact des matié-
res premiéres. Si ce méme client con-
naissait aussi bien le coiit des piéces de
rechange chez son garagiste ou son ap-
pareilleur, s’il connaissait le coiit des
produits utilisés par son coiffeur (on
pourrait allonger la liste des exemples
et faire allusion aux dentistes, aux
marchands de meubles, aux magasins
de confection, etc.), il y a fort a parier
que ce méme client serait surpris en
constatant que les majorations prati-
quées dans ces domaines sont bien su-
périeures aux notres et il réviserait
peut-étre son opinion a I'égard de notre
profession. Mais on est forcé d’admet-
tre que moins le client connait la valeur
réelle d’un produit, plus il admet d’en
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-ce qu'une situation normale se réta-

a quel point les protagonistes se relan-
¢aient la balle au sujet de la politique a
adopter I'année prochaine en matiére
de prix. Chacun tentait de justifier sa
volonté de conserver les avantages ac-
quis, comme si ceux-ci n’étaient pas
dus a une pénurie, mais résultaient bien
plutét d’une adaptation logique tenant
compte des coiits d’exploitation et de
Pindice du cotit de la vie! Qu’on a donc
la mémoire courte chez les producteurs
et marchands de vin!

Depuis deux ans, a la suite de deux
mauvaises récoltes successives, le con-
sommateur a accepté, sans broncher,
une flambée des prix, le vin suisse de-
venant une denrée rare, presque un
produit de luxe et on n’a pas hésité, no-
tamment outre-Sarine, a pratiquer la
surenchére afin de ne pas manquer de
ce précieux liquide.

Mais il est bien évident qu’en accep-
tant ces hausses, chacun s’attendait a

blisse si 1982 apportait une bonne ré-
colte.

Or, la vendange 1982 est non seu-
lement une trés grande récolte, mais
c’est méme une récolte phénoménale
qui a dépassé tous les pronostics, a.tel
point qu’elle anime toutes les conver-
sations, que ce soit au bistrot ou dans
les foyers, a tel point aussi qu’on juge ce.
sujet suffisamment «d’iptérét publicy a
la TV romande pour en faire le théme
d’une Table ouverte du dimanche ma-
tin.

Et c’est ainsi qu’on a assisté, avant
Pheure, a la partie de football du di-
manche: dans un camp, les producteurs
et marchands de vin qui tentaient de
prouver d l'aide de chiffres et de statis-
tiques (chacun sait qu'on fait dire aux
statistiques tout ce que I'on veut) qu’ils
n’ont jamais exagéré dans leurs aug-
mentations de prix. Dans 'autre camp,
le représentant des cafetiers/restau-
rateurs qui renvoyait la balle: «Si vous
ne baissez pas, Messieurs, il n’y a au-
cune raison pour que, nous, nous bais-
sions car nos prix n’ont fait que suivre
Pévolution des vitres.»

Etla partie se poursuivait ainsi, sans
qu’on s’approche des buts, sans qu’on
marque un seul point.

Alors le téléspectateur, figé d’ennui
devant son petit écran, se tournait vers
la bouteille qu’il avait sortie du réfri-
gérateur et se servait un bon petit verre
de dorin qu’il buvait religieusement «en
Suissey.

Cette scéne pourrait se reproduire
bien plus souvent a I'avenir si les Mes-
sieurs qui étaient autour de la table ne

payer sans redugner le prix d

se décident pas a faire le un pas

Pour en revenir a la Table ronde de

1i) he, il était frappant de

en direction de cette baisse que tout le
monde attend.

J

Entre lIac et Birse

Rencontres touristiques

Les présidents des sociétés de déve-
loppement et des syndicats d'initiative
du Jura bernois se sont rencontrés a Bé-
vilard, a 'invite de M. Martin Chaignat,
directeur-animateur de 'OTJB. Depuis
la création de I'Office du tourisme du
Jura bernois, voila deux années, c’était la
premiére fois qu’une rencontre de ce
genre avait lieu. Cette rencontre, placée
sous le signe de 'amitié, a permis, dans
un tour d’horizon constructif, de faire
plus ample connaissance et de procéder a
de fructueux échanges de vues.

Aprés un exposé de M. Chaignat, quia
brossé un vaste tableau des réalités tou-
ristiques et des cartes a jouer pour I'ave-
nir, la discussion a permis de constater
que le Jura bernois doit encore parfaire
son équipement sportif et hotelier. Cer-
tes, chaque coin de pays sorganise,
s’équipe et se développe pour lui-méme.
L’initiative privée demeure le principal
moteur de tout développement et de tou-
te infrastructure nouveaux. Mais encore
est-il bon que les responsables locaux se
sentent solidaires et prennent pleine-
ment conscience de la vraie valeur du
tourisme, économie de pointe, aujour-
d’hui plus que jamais, dans une région
durement éprouvée par la crise indus-
trielle. En cela, ’OTJB est appelé a jouer,
au niveau faitier du Jura bernois, un role
multiple d’initiateur, de coordinateur, de
promoteur, voire de dispensateur de
fonds (subventions).

A visage humain

Le Jura bernois n’entend nullement se
lancer dans le tourisme de masse. La
beauté quasi intacte de son paysage le
destine, tout au contraire, a un tourisme
« visage humainy, fondé sur la qualité
de I'accueil et I'art du «vivre et laisser vi-

vrey. Il n’en reste pas moins que, pour
T’heure, dans maints domaines, I'infras-
tructure d’accueil doit étre renforcée.
Aux investissements financiers et aux
aménagements techniques doit encore
s’ajouter une «conscience» du bien re-
cevoir. Iy va aussi du cceur et dePesprit.

M. André Jaquet, président de la So-
ciété d’embellissement et de dévelop-
pement de Moutier, et membre du co-
mité directeur de I'OTJB, s’est déclaré,
au nom de ses collégues, enchanté de cet-
te premiére rencontre, qui ne restera pas
lettre morte. En effet, a I'avenir, les pré-
sidents des sociétés de développement et
des syndicats d’initiative se retrouve-
ront, une fois I'an, en automne, autour de
la table, indépendamment de I'assem-
blée générale de 'OTIB, qui a lieu tradi-
tionnellement au printemps.

Claude Ruchet

Hébersement

Une auberge de la jeunesse a
Avenches

Le réseau des AJ suisses a été complé-
té par une nouvelle auberge qui s’est ins-
tallée a Avenches, 'ancienne capitale de
I'Helvétie romaine, haut-lieu d’intérét
historique et touristique.

L’auberge d’Avenches posséde 80 lits
répartis sur 2 étages, avec douches, WC,
chambres pour chefs et familles; elle of-
fre également la possibilité de prendre la
pension que prépare le gérant, M. Yvan
Schroeter. L’AJ dispose également d’'un
kiosque ou sont vendues toutes les mar-
chandises courantes. Deux garages sont
a disposition, ainsi qu’une salle & man-
ger, une salle de conférence ou d’école,
une terrasse avec ping-pong, un endroit
TV et vidéo. Ce nouvel équipement se
prete cgalemcnt bien a I'organisation de
semamam.s de «scmzuncs vertes)y ou
tout snmplemenl de vacances. I.
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TVICE

La reléve

La reléve des cuisiniers est assurée au
Tessin; 11 jeunes apprentis cuisiniers
tessinois (8 gargons et 3 filles) ont en ef-
fet été récompensés la semaine derniére
au siége de la Fédération des hoteliers a
Lugano. Aux examens écrits et pratiques
de fin d’apprentissage, ils ont tous ob-
tenu une moyenne supérieure a 5 (6 ma-
ximum). Cette année, 43 des 50 apprentis
cuisiniers tessinois ont regut leur diplo-
me.

«Selezione Ambiente)

Inauguré vendredi dernier, «Selezione
Ambientey, le traditionnel comptoir lo-
carnais du commerce et de l'artisanat, est
en train d’enregistrer un succés remar-
quable. Plusieurs dizaines de milliers de
personnes ont déja visité les 85 stands de
Texposition qui battra sirement, d’ici le
15 novembre, tous les records.

Coldrerio «zone touristiquey

Malgré une forte opposition populai-
re, la commune de Coldrerio dans le
Mendrisiotta a été insérée dans la liste
fédérale des «zones touristiquesy. Le
Conseil fédéral a en effet accepté dernié-
rement cette admission qui avait été con-
testée par une pétition signée par 402 ha-
bitants de Coldrerio. Ces derniers s’op-
posaient a un développement touristique
anarchique et 2 une excessive liberté
dans le domaine de la vente d’apparte-
ments aux étrangers.

Aménagement du territoire

M. Kurt Furgler, conseiller fédéral, a
effectué jeudi dernier une visite officielle
au Tessin afin d’étudier de prés le pro-
bléme de I'aménagement du territoire
dans le canton. Le conseiller fédéral s’est
intéressé d’'une part aux problémes de
Paménagement dans les régions de mon-
tagne et de 'autre A application de la loi
fédérale pour 'aménagement du terri-
toire au niveau cantonal. La transfor-
mation de maisons d’habitation en ré-
sidences secondaires a été un autre point
d’intérét pour le chef du Département de
Jjustice et police. (uc)

Rapports d’activité

Sibra: exercice 1981/82
réjouissant

En dépit d’un climat conjoncturel peu
favorable, le groupe Sibra, spécialisé
dans la production de boissons, a connu
durant Pexercice 1981/82 un dévelop-
pement réjouissant, a indiqué dans une
lettre aux actionnaires le président du
conseil d’administration de Sibra Hol-
ding SA, Fribourg, I'ancien conseiller fé-
déral Nello Celio.

Le chiffre d’affaires consolidé, dans
lequel sont comprises pour la premiére
fois les ventes des concentrés Sinalco,
s'est élevé a 349 millions de francs, soit
une progression de 26% par rapport a
Iexercice précédent. Pour ce qui est des
résultats, les premiéres estimations lais-
sent apparaitre que la rentabilité du
groupe a été maintenue, voire améliorée,
aprécisé M. Celio. ats

UNION SUISSE
DES BARKEEPERS

Formation professionnelle dans I'hotellerie et la restauration au 30e Salon des arts mé-

nagers, a Genéve.

Au Salon des arts ménagers

(Photo Y. Devegney)

Démonstrations et perfectionnements

professionnels

Le 30e Salon des arts ménagers, qui a ouvert ses portes voici une semaine pour
les refermer dimanche, est, pour la premiére fois, dans les locaux de Palexpo,
a proximité de I’aéroport, donc loin du centre de la ville.

La précision «loin du centre de la vil-
le» est importante car le Salon des arts
bien que n ro-

mande, reste malgré tout typiquement
genevois. Le succes de cette édition est
assuré. Les gens viennent de la ville pour
voir les lieux, mais les exposants remar-
quent aussi que les visiteurs ne viennent
qu’une fois tandis que, a Plainpalais, ils
venaient souvent deux, voire trois ou
quatre fois pour y rencontrer des parents
ou des amis. Maintenant, on est entré
dans le cadre d’une grande foire-exposi-
tion et I'ambiance a nettement changé.

A travers les stands...

Sortons du domaine sentimental pour
jeter un coup d’eeil  travers les stands,
ou a tout le moins dans certains stands
qui peuvent intéresser ou qui ont rapport
avec I’hdtellerie. L’ Union suisse des mai-
tres d’hotel et I'Union suisse des barmen
animent le méme stand a tour de role. Et
ils remportent un vif succés d’intérét. Les
premiers un concours qu’ils ont joliment
appélé «Tables de fétey. Il s’agit, pour le
concurrent, sur un menu choisi par lui-
méme pour recevoir une personnalité,
une vedette ou sa belle-mére, de placer
les gens a table et, auparavant, de pré-
parer la table: combien de couteaux,
combien de fourchettes, combien de ver-
res, et d’autres astuces encore. Des prix
sous forme de repas récompensent les
gagnants, repas qui sont servis dans des
grands restaurants et hotels de la place.

L’Union suisse des barmen présente
toute une série de cocktails divers. Et ces
cocktails sont offerts aux concurrents
qui doivent — si possible — en retrouver
les composants. Et il ne s’agit pas parti-
culiérement de cocktails 4 base d’alcool,
les fruits et les jus de légumes entrent
pour une bonne part dans leur composi-
tion. Les visiteurs se piquent au jeu et
tentent — avec plus ou moins de bonheur
— de définir quels peuvent bien étre les

o r ry o
Nuitées 13 étoiles
(suite de la premiére page)

vant: 51%, contre 50% I'année précéden-
te et encore 46% en 1976.

Pendant la saison d’été 1981, on a dé-
nombré 6,69 millions de nuitées, soit
342000 ou 5,5% de plus que pendant
Tété 1980.

La moitié des nuitées dans 9 stations

Si I'on tient uniquement compte des
nuitées enregistrées par la statistique,
Zermatt a également été en 1981 la sta-

tion touristique la plus importante du
Valais avec 1,48 million de nuitées. La
reine des stations était suivie par Loéche-
les-Bains (1,01 million), Montana-Ver-
mala, Saas-Fee, Verbier, Crans-sur-Sier-
re, Nendaz, Fiesch/Fieschertal et
Griichen.
® Avec 6,81 millions de nuitées, ces
neuf stations ont réalisé la moitié des
nuitées enregistrées dans tout le canton.
ofs/r.

Valais: capacité d’accueil et nuitées en 1980 et 1981

Logernachte in 1000  Miliers de nuitées

Kapantit
Nombrs ds Gite st dem Iniand Gine s o Ausiand .
places Wares du pavs Hbtes o 103nge S
1081 10 | o | Zn| a0 1991 |Awm | 1om0 o | 2o
Hotelleris, établissements da cure
Hotels, motels, auberges,
33260 | 1688 | 1662 |-16| 1968 | 2135 | 85[ 3656 | 3797 | 38 pensions
Cliniques de montagne,
870 | 197 204 | 36 6 5 |-34| 203 209 | 34 maisons de cure
34130 | 1885 | 1866 |-10| 1974 | 2140 | 85| 3859 | 4006 | 38} Toul
Parahbtallerie
Chalets, appartements de
133900 | 3057 | 3238 | s8f 3350 | 3802 | 135( G407 | 703 | 98 vacances, chambres privées
areoo | 295 322 | 89| ess 578 | 186 783 90 | 149 Camping, caravaning
30200 | 881 854 | -08| 751 810 | 18| 1612 169 | 51 Hébergement collectif
70 20 18 -7 30 20 [-13] S0 a8 |- 38 Auberges de jeunesse
202670 | 4233 | 4428 | 45| 4619 | 5250 | 136 8852 | 9678 | 93| Tou
26800 | 6118 | 6284 | 29| 6593 | 7390 | 12112711 | 13684 | 77| Entour

ingrédients qui composent ces savantes
préparations.

Les professionnels des fourneaux se-
ront, eux, intéressés par le stand des Ser-
vices industriels de Genéve ouI'on a choisi
de faire la promotion dela cuisine au gaz,
sous la désignation de «nouvelle cuisson
au gazy. Nouvelle? Nouvelle grice aux
progrés qui ont été faits dans la concep-
tion ainsi que dans la construction des
cuisiniéres a gaz, avec, entre autres, un
briileur séquentiel pour les mijotages, un
brileur zoom maxi-mijoteur pour une
chauffe rapide, des fours perfectionnés
permettant de cuire, rotir et gratiner tout
en méme temps.

Autre animation vedette sur le méme
stand, la venue des chefs de la Cuisine de
l'amitié qui donnent chaque jour des
cours pratiques et font des démonstra-
tions culinaires.

Un 30e Salon des arts ménagers qui
peut permettre aux professionnels de
trouver tout ce qui les intéresse (ou pres-
que) sans avoir besoin de faire de nom-
breux voyages pour cela. C'est aussi un
des grands avantages du Salon des arts
ménagers. G.

(/) s Neuchatel

Un nouveau plan du Locle

Attendu depuis plusieurs années, un
nouveau plan touristique de la ville du
Locle vient de sortir de presse; celui-ci
remplacera, durant un certain temps, le
dépliant qui devrait depuis longtemps
étre mis A la disposition des agences de
voyages. Tiré en 7 couleurs et mis a jour
par les Services des travaux publics de la
ville, il a déja été acquis en partie par une
agence de voyage du Locle.

Les autorités communales ont déja
obtenu un certain nombre d’exemplaires
afin de promouvoir notamment le Musée
deT’horlogerie du Chateau-des-Monts, le
centre d’accueil des Calames ainsi que la
piscine-patinoire. D’un autre coté, ce
plan comprend des informations géné-
rales, la liste des services, des hotels et
des banques. La couverture du document
est trés attractive; dans un tréfle com-
posé de trois feuilles en forme de cceur,
trois vues: le Vieux Moutier, le Col-des-
Roches et le Saut-du-Doubs. Au des-
sous, on trouve une vue d’ensemble du
Locle avec un petit écusson suisse et les
armoiries de la ville du Locle. Et comme
le soulignait M. Fred-André Miiller, pré-
sident démissionnaire de ’ADL, le tout
est de bonne facture et de qualité.

Premiére foire de brocante et
d’antiquités
Due a I'initiative de quelques brocan-

Formation professionnelle

teurs neuchatelois, la premiére Foire ip.
ternationale d’antiquités et de brocani
se tiendra a Neuchatel les 5, 6 et 7 no.
vembre prochains. Ce ne sont pas moing
de 98 exposants, venant de toutes e
parties de Suisse, qui occuperont la tente
construite pour le Salon-Expo du Por,
De nombreuses réservations d’hotel ony
déja été faites et on attend, durant ¢
week-end, de 10 000 a 15 000 visiteurs,

Restauration de la fresque de
Hans Erni

En 1954, le Musée d’ethnographie d
Neuchatel inaugurait une fresque mo.
numentale de Hans Erni intitulée «His.
toire de civilisations». ITmpressionnante
attraction, cette fresque de 166 m? s'egt
terriblement dégradée depuis sa concep-
tion. Des études ont été entreprises, no-
tamment par I'Ecole polytechnique fé
dérale de Lausanne afin de sauver cette
ceuvre exceptionnelle. Elle se trouve ey
effet en plein air. La pluie, le gel et la pol.
lution de I'air avaient pratiquement dé.
gradé cet ouvrage.

Or, grice a un don des membres neu.
chatelois du Lions-Club, des travaux de
restauration ont été entrepris. Ils sont
désormais terminés et la fresque de Hans
Erni est 2 nouveau dans toute sa splen.
deur. Relevons que I'artiste a activement
collaboré & cette restauration qui reste
T'une des attractions touristique neuchi-
teloises. Le Musée d’ethnographie abrite
actuellement une exposition intitulé
«Collections-Passion». Celle-ci est ou-
vertejusqu'au 31 décembre 1982.

René Jelmi

Ouvrir I'hotellerie aux jeunes

A Gentve, la C issi fessi

10,

le pour les hotels et les res-

taurants, dont la presxdence est assurée par M. Victor Viret, a organisé la se-
maine derniére une conférence de presse dont le but était de présenter les
possibilités de travail offertes aujourd’hui aux jeunes dans I'hotellerie et la

restauration.

A cette conférence, ont participé une
dizaine de journaux et périodiques ro-
mands et genevois, la Société des cafe-
tiers, restaurateurs et hoteliers du canton
de Genéve, avec son président, M. Mi-
chel Jordan, et la Société des hoteliers de
Genéve, emmencée par son président, M.
R. O. Bucher, ainsi que plusieurs mem-
bres des comités respectifs des associa-
tions professionnelles.

Une soirée d’information

Cette réunion avec la presse était aussi
considérée comme une «avant-premié-

Davantage de biére suisse, hausse des importations

Le marché suisse de la biére en 1981-82

Durant Pannée brassicole 1981-82 (du 1er octobre au 30 septembre), le mar-
ché suisse de la biére a encore progressé pour la quatriéme année consécutive.

Les ventes de biére dans notre pays,
comprenant la production indigéne de
toutes les brasseries suisses et les impor-
tations -de biéres étrangéres, ont aug-
menté de 3,1% (année précédente 2,3%),
passant de 4,54 4 4,68 millions d’hecto-
litres. La consommation par habitant a
ainsi augmenté, en comparaison annuel-
le, de 71 2472,5 litres. Durant I'année sous
revue, les ventes des 32 (36) brasseries
membres de la Société suisse des bras-
seurs (SSB) se sont accrues de 93 448
hectolitres, totalisant 4,24 (4,15) millions
d’hectolitres, ce qui équivaut A une aug-
mentation de 2,3% (1,6%).

Les ventes de biére des brasseries suis-
ses non membres de la convention ont
totalisé, durant la période examinée,
46 034 (45 700) hectolitres, soit un ac-

croissement de 0,7%. Les importations de
biére ont de nouveau fortement aug-
menté en 1981-82. La progression est de
49 002 hectolitres, ou 14,3%, totalisant
0,39 (0,34) million d’hectolitres. La part
au marché suisse des biéres étrangéres
s’est en conséquence élevée de 7,54 8,3%.
Celles des brasseries suisses membres de
la convention a, en méme temps, reculé
de 91,5 a 90,7%. Les brasseries non
membres ont, quant 2 elles, maintenu la
leur a tout juste 1%. Les exportations de
biéres suisses, qui n’ont a vrai dire jamais
€été trés importantes, ont néanmoins pro-
gressé de 4,6% a 22529 hectohtres
(21 537 hectolitres).

L’impét sur la biére et les matiéres
premiéres brassicoles s’est accru durant
I'année examinée de presque 14 millions
de francs 2 103,6 millions de francs. ~ sp

re» 2 la soirée d’information «portes ou-
vertes» qui aura lieu le 10 novembre pro-
chain (a 20 heures) a I'Hotel Interconti-
nental & Genéve, invitant les enfants en
fin de cycle de scolarité, confrontés au
choix de leur future profession, et les pa-
rents de ces jeunes gens 4 s’intéresser aux
métiers de I'hotellerie et de la restaura-
tion.

S’adressant aux journalistes présents,
M. Viret a donné quelques informations
sur les professions donnant accés au cer-
tificat fédéral de capacité, soit assistante
d’hétel, sommelier(ére), cuisinier(ére), en
laissant de coté les professions commer-
ciales dont la formation peut également
s’effectuer dans un établissement hote-
lier. 11 a également apporté des préci-
sions sur les perspectives qui s'offrent
aux jeunes en possession de leur certifi-
cat de fin d’apprentissage.

Au cours du débat qui a suivi cette
présentation, le feu des questions a sur-
tout porté sur les conditions de travail
dans TI'hotellerie et la restauration. Les
hoteliers et les restaurateurs ont trés for-
tement insisté sur le fait que les salaires
offerts par la branche sont compétitifs
comparés A ce qui ce pratique dans d’av-
tres secteurs; par contre, ils sont cons
cients que I'obstacle majeur réside en-
core dans les horaires irréguliers et le tra-
vail le week-end, la notion de servic
n’étant pas assez valorisée.

Une derniére précision importante a
également été apportée; jusqu’a présent,
Thotellerie et la restauration genevoises
ont toujours assuré une place d’appren-
tissage aux jeunes faisant leurs premiers
pas dans la vie professionnelle, méme si
les métiers de la cuisine suscitent plus
d’intérét que les professions dela salle. .
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Pour les hoteliers 1982 ne r

Le mouvement hotelier en Suisse

Neuf mois difficiles

(R

les touristes étrangers (—6%).

La baisse constatée pendant les 3
mois d’été a été confirmée en septem-
bre. Si I'on compare ce mois a la
méme période de 1981, les statisti-
ques indiquent une régression de 5%
ce qui correspond a une diminution
de 172 000 nuitées. La baisse des tou-
ristes étrangers s’établit a 6%, celle du
tourisme intérieur & 3%.

Les Allemands, grands amateurs
de vacances helvétiques sont venus
beaucoup moins nombreux (-13%)
au cours_des derniers 9 mois, tout
comme les Belges (-26%), les Hollan-

avait constitué la meilleure année depuis 1934. Les chiffres des 9 pre-
miers mois de 1982 publiés par 'Office fédéral de la statistique, indi-
quent en effet 28,5 millions de nuitées, ce qui constitue une baisse de
1,28 miilion (—4%) par rapport a la méme période de 1981. Cette dimi-
nution concerne les Suisses voyageant dans leur pays (-2%) et surtout

lh pas 2 1981 qui

dais (-17%) et les Frangais (-10%). A
T'Office fédéral de la statistique, on
estime que la situation économique
de ces pays explique le recul enregis-
tré. En revanche, davantage d’Amé-
ricains ont choisi de franchir I'Atlan-
tique pour passer des vacances en
Suisse. Ils y ont passé 1,729 million de
nuitées, ce qui équivaut a une aug-
mentation de 20%. Méme engoue-
ment chez les Britanniques qui
avaient un peu déserté la Suisse ces
derniéres années. Leurs nuitées se
sont établies a 1,748 million, soit 14%
d’augmentation. ats
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La bataille du Cervin

La bataille juridique qui éclata ces
jours passés au sujet des droits de pro-
priété des vastes terrains incultes qui en-
tourent la région de Zermatt a fait la une
des journaux. Le conflit dépassa méme
les frontiéres helvétiques. «A qui appar-
tient le Cervin?y lisait-on un peu partout.
Il se trouva méme un journal pour ras-
surer tout le monde prétendant que le
duel auquel se livrent commune et bour-
geoisie de Zermatt est vain puisque le...
Cervin appartenait depuis quelques
temps aux Japonais tout simplement.

En fait, la bataille est ailleurs et Me
Hermann Bodenmann qui défendait les
intéréts de la bourgeoisie de Zermatt I'a
bien précisé lors du proces civil au Tri-
bunal cantonal. La grande question qui
se pose — elle se pose toujours puisque le
dossier ira au Tribunal fédéral —n’est pas
de savoir & qui appartient le célébre
Matterhorn, mais bien de savoir qui a la
mainmise sur les hectares de terrains
propres au développement touristique
dans toute la banlicue immédiate de la
station.

Secteur exploitable

On sait que les bourgeois de Zermatt
qui on créé un véritable «Etat dans
I'Etaty ont fait la pluie et le beau temps
durant des décennies dans ce paradis de
vacances. Ils avaient jadis la majorité au
sein de la population et du méme coup au
sein du conseil communal. Ils purent
ainsi, sans probléme, tirer les cables des
installations touristiques partout olt bon
leur semblait. Ce n’est plus le cas aujour-
d’hui. Le conflit, le vrai, touche non pas
le Cervin qui — on le sait bien — appar-
tient & tout le monde, mais bel et bien le
secteur exploitable des terrains qui I'en-
tourent.

Le Tribunal cantonal a attribué¢ ces
terrains & la commune, des réserves étant
faites au sujet du secteur du Gornergrat,
du Belvédére sur la base d’un accord réa-
lisé précédemment entre bourgeois et ci-
toyens. Un cas épineux devra encore étre
tranché, celui touchant le Petit-Cervin ol
la bourgeoisie a implanté, on le sait, le

plus haut téléphérique d’Europe. Un
«modus vivendi», un compromis devra
étre trouvé pour liquider ce différent
puisque la bourgeoisie a implanté ses
installations sur des terrains qu’elle
croyait posséder mais qui tombent en
fait dans le domaine public, dans le do-
maine communal.

Comment ne pas songer, en marge de
cette affaire, a la puissance invraisem-
blable de certaines familles féodales
dont I'une possédait jadis la moitié de la
vallée de Zermatt, famille a laqueile la
bourgeoisie d’ailleurs a acheté tous les
droits. Une seule famille possédait jadis
4 Zermatt un territoire représentant la
moitié¢ du canton de Zoug... J-L.F.

Loéche-les-Bains au seuil de
Phiver

La prochaine saison d’hiver & Loéche-
les-Bains s’annonce sous les meilleurs
auspices. En effet, deux arrangements
spéciaux sont proposés aux amateurs de
ski: d’une part, des semaines organisées
par I'Ecole suisse de ski comprenant
cours de ski alpin ou nordique, demi-
pension, remontées mécaniques, piscines
thermales (8.1-15.1., 15.1.-22.1,, 12.3—
19. 3. 1983); d’autre part, des semaines
forfaitaires de ski alpin ou nordique au-
ront lieu tout I’hiver (sauf Nogl), com-
prenant demi-pension, remontées mé-
caniques et piscines thermales.

11 faut aussi relever quelques nouveau-
tés, & savoir 'ouverture de deux hotels. 11
s’agit des Hotels Alpenblick, un établis-
sement 4 étoiles (60 lits) et Alex, 3 étoiles
(40 lits). La piste de retour de ski alpin &
Loéche-les-Bains et le skilift Rinderhal-
de ont été améliorés pour la saison 1982/
83. Les skieurs de fond sur la Gemmi au-
ront a leur disposition une machine a
chronométrer placée au départ des pistes;
chacun pourra ainsi connaitre le temps
qu’il a réalisé pour accomplir son par-
cours. Un nouveau bureau de tourisme
est également en construction.

Dés cet hiver, et afin d’améliorer le si-
lence dans la station, la circulation de
nuit (de 22 h. 2 04 h.) a été interdite. Si-
gnalons enfin que Loéche-les-Bains est
la premiére station de Suisse 4 avoir une
chaine locale de télévision avec une
émission par semaine et des informa-
tions journaliéres. 1./sp

suisse

Ces chiffres ne trahissent toutefois
aucun «nombrilismey ni aucune ten-
dance au repli sur soi car, paralléle-
ment, ces 12 derniers mois, 72% des
Suisses ont franchi les frontiéres pour
passer quelques jours de vacances &
I'étranger. Ces chiffres s’expliquent,
selon le Crédit Suisse, par le fait que
le Suisse prend de plus en plus I'ha-
bitude de partir deux fois par année en
vacances. Ce nouveau profil du va-
cancier suisse moyen correspond cer-
tes davantage aux habitudes des ci-
tadins aisés qu’a celle du paysan de
montagne. 11 refléte toutefois de plus
en plus une certaine réalité puisqu’en
1982 nos compatriotes sont partis, en
moyenne, 1,8 fois en vacances.

La Gréce au gofit du jour

Les destinations les plus prisées
(aprés la Suisse!) demeurent I'Jtalie

Nouveau profil du vacancier

Les Suisses aiment passer leurs vacances en Suisse. En 1982, 56% de la po-
pulation a choisi de rester au pays, soit 2% de plus qu’en 1981, 4 en croire les
chiffres pour cette année publiés dans le dernier bulletin du Crédit Suisse.

~

(13%), talonnée de peu par la France
(12%). A noter que les vacances en
Gréce ont tendance a devenir de plus
en plus populaires (4% en 1982). Si
Jjuillet et aolit demeurent les mois les
plus courus, une certaine tendance a
P’étalement des vacances sur les au-
tres mois de I'année se dessine. Selon
le Crédit Suisse, les mois de février,
mars, juin et octobre en profiteraient
le plus.

Les budgets de vacances ont éga-
lement tendance & s’étirer, plus en-
core que le taux d'inflation annuel.
En 1982, le poste vacances s’élevait a
1942 francs contre 1776 francs en
1981, soit une augmentation de 9%.
Les Suisses romands dépensent d’ail-
leurs nettement plus en vacances
(2238 francs) que les Suisses aléma-
niques (1886 francs). ats

Chaines d’hétels

«Week-end chocolaty

La consommation de chocolat, sur-
tout importé, est en plein essor aux
Etats-Unis depuis quelques mois et un
hotel offre méme maintenant un «week-
end chocolaty. Le Hyatt Regency de
Schaumburg, prés de Chicago, propose
en effet pour 158 dollars par couple une
fin de semaine réservée aux amateurs de
la féve de cacao.

Au programme, petit déjeuner avec
croissants au chocolat et café a saveur de
chocolat, conférences sur I'histoire du
chocolat, démonstrations culinaires, loto
avec féves de cacao et méme projection
d’un film intitulé «Willie Wonder & the
chocolate factory», sans omettre un
grand concours qui permet au gagnant
d’emporter son poids en chocolat.

Infhotel

Hotel Service Paris-France

Au terme d’un accord conclu entre la
chaine Paris Confort et Hotel Service
Paris-France, cet organisme représente
désormais deux nouveaux adhérents
dans la catégorie 3 étoiles: I'Hotel Blan-
che Fontaine (49 chambres) dans le 9e ar-
rondissement et I'Hétel Frangois (75
chambres) dans le 2e arrondissement.
Avec la venue de ces deux établisse-
ments, Hotel Service propose mainte-
nant A sa clientéle internationale 18
hotels 3 étoiles, qui représentent une
capacité de 1176 chambres.

La totalité des hotels de la chaine Paris
Confort est donc représentée désormais
par Hotel Service Paris-France, le grou-
pement de I'hotellerie indépendante de
qualité, dont la progression ne se dément
pas depuis sa création en 1977. sp

Hébergement

Future inauguration au
Japon

Premier hdtel de style occidental cons-
truit en 1890 au Japon 2 la demande ex-
presse de la Maison impériale pour offrir
A ses visiteurs de marque un logement a la
mesure de leur importance, 'Hétel Im-
périal inaugurera, en mars 1983, une tour
de 31 étages.

Jouxtant le batiment principal exis-
tant, a deux pas de Ginza et de Maru-
nouchi, les quartiers commerciaux et des
affaires de Tokyo, la nouvelle tour com-
prendra 33/ chambres d’une surface
moyenne de 37,5 m?, avec vue sur les jar-
dins du palais impérial et Ginza. Elles
seront équipées de lits doubles ou ju-
meaux. Pour les suites, la clientéle aura le
choix entre trois formules: la demi-suite

(11 unités), la suite (14) et la suite rési-
dentielle (7) avec accés par ascenseur
privé.

Reliée par une passerelle au batiment
principal, la nouvelle tour comprendra,
sur 4 étages, une plaza commergante
avec 70 boutiques (Cartier, Chanel, Lan-
vin, Dunhill, etc.), une salle de banquet
pour plus 500 personnes et six restau-
rants (un sushi-bar, un tempura, une
brasserie fran(;alsc, un restaurant chi-
nois, etc.) ainsi qu’une piscine panora-
mique avec sauna et salle de massage.

Une fois la tour inaugurée, le comple-
xe de I'Hotel Impérial comptera plus
d’un millier de chambres 2 lits jumeaux
ou doubles, 24 salles de banquet ou de
conférence équipées de la traduction si-
multanée, projection et sonorisation, une
grande salle de bal pouvant contenir
1000 personnes pour diner ou 3500 per-
sonnes pour un cocktail, des arcades re-
groupant prés de 150 boutiques. Sans
compter les services médicaux et dentai-
res, le coiffeur, la fleuriste, le studio de
photos, les guichets de compagnies a¢-
riennes, etc. G.B.

‘Mme Mona Skoglund, de la Fondation de la Foire de Suéde, et M. Ingemar Olsson, de la
FIJET, présentent 'embléme de la Foire internationale nordique du tourisme et du voya-
ge, TUR 84, qui se déroulera a Goteborg du 28 mars au ler avril 1984.

Foire internationale nordique du tourisme et du voyage Goeteborg

«TUR 84y, la clef du marché

scandinave

Les Suédois aussi auront leur marché professionnel et foire du tourisme, ainsi
en ont décidé les responsables de la ville de Goetehorg, le grand port scandl-

nave, la fondation de la Foire de Su¢de et les org:

suédoises et nordiques.

Beaucoup diront: «une foire de
plus...» et ils auront certainement tort.
Tort car avant de programmer leur ma-
nifestation et de la prévoir pour 1984
seulement — du 28 mars au ler avril - les
initiateurs, au nombre desquels on rele-
vera Mme Mona Skoglund de la Swedish
Trade Fair Foundation et M. Ingemar
Olsson, journaliste spécialisé, respon-
sable de la chronique réguliére etdu sup-
plément et cahier des voyages du quoti-
dien «GT» de Goeteborg et membre du
comité directeur de la FIJET, ont pro-
cédé a une vaste ¢tude de marché, a un
sondage de I'opinion professionnelle et
publique, ont consulté toutes les statis-
tiques sur le nombre des Suédois qui
voyagent et quelles étaient leurs desti-
nations favorites, les sommes dépensées
et ont poursuivi les mémes recherches
sur les autres pays nordiques. Le résultat
de ces travaux a logiquement débouché
sur une prise de conscience du potentiel
que représente le marché suédois d’une
part et les marchés nordiques d’autre
part.

La Suéde, a elle seule, représente un
marché porteur de plus de 6 millions de
touristes-voyageurs. Pour I'industrie du
voyage, pour celles des transports et de
I'hotellerie, ce chiffre débouche sur une
réalité négociable mais surtout — par-
donnez-nous I'expression! — sur une
masse a exploiter, sur une clientéle a in-
former, sur des professionnels a rendre
plus attentifs et cela sur le plan national
et international. En effet, la presque to-
talité des Suédois effectue au moins un

P

voyage par année dans le pays et 75% a
I'étranger. Ajoutons a cela les ressources
des marchés norvégiens et danois puis
finlandais et I'on obtient une somme dif-
ficilement comparable en Europe, en-
dehors du marché ouest-allemand.

Inventaire nordique

«TUR 84» entend faire un inventaire
rationnel de I'offre et de la demande en
Scandinavie, réunir les professionnels
nordiques et ceux qui sont concernés par
ce marché et par I'importation des tou-
ristes de cette provenance tout en contri-
buant & créer des idées nouvelles — study
tours — des impressions renouvelées, des
produits neufs et des relations plus étroi-
tes touristiquement et commerciale-
ment. La manifestation entend aussi se
consacrer 2 la circulation d’une infor-
mation plus précise, mieux cernée et plus
¢élaborée.

TUR 84 débutera un mardi de mani¢-
re & étre exclusivement réservée aux pro-
fessionnels les trois premiers jours pour
étre ensuite ouverte les samedi et diman-
che au grand public, réalisant ainsi une
parfaite synthése commerciale et profes-
sionnelle et surtout un impact total pour
les exposants et participants. Les orga-
nisateurs relévent encore que TUR 84 est
le premier marché professionnel et la
premiére foire touristique véritable dé-
veloppée en Suéde sur une base nordi-

ue. Bertrand Favre
@ Pour toutes informations supplémen-
taires s’adresser d: Svenska Maessan
Stiftelse, P. O. Box 5222, S — 402 24 Goe-
teborg.

Prenant le pas sur les auberges de jeunesse

Au Japon, la vogue

des pensions

Davantage de jeunes touristes japonais qui partent A la découverte de Parchi-
pel sont plus enclins que par le passé A passer leurs nuits dans des pensions de
style occidental (Minshuku en japonais) que dans des auberges de jeunesse.
Les jeunes filles en particulier préferent de loin le cachet et I'élégance occi-
dentaux de ces pensions que atmosphére puritaine, 4 leur goiit, des auberges

de jeunesse.

Emergeant au début des années 70, les
pensions se sont développées au rythme
de 100 ouvertures par an. Selon les es-
timations fournies par I'Association des
pensions japonaises, plus de 1,2 million
de Japonais frcquemcm pendant les va-
cances d’été, des pensions qui ressem-
blent a des chalets alpins dans lesquels
des couples de retraités servent de la cui-
sine frangaise ou japonaise.

Faire (ou ne pas faire) recette...

Par rapport aux prix pratiqués par les
hotels, ceux affichés par les propriétaires
de pensions, qui s’échelonnent entre
6000 et 13000 yens (entre 50 et 120
francs), sont considérés au Japon comme
raisonnables. Méme pour de jeunes étu-
diantes ou employées qui constituent a
elles seules le 60% de la clientéle habi-
tuelle.

Par ailleurs, de nombreux villages de
pensions construits dans les régions
montagneuses de I'archipel, ou en bor-
dure de mer, se sont développés ces der-
niéres années et organisent, pour renta-
biliser leurs investissements, des festivals
de musique folk ou des courses de voi-
liers. Ce boom des pensions que connait
actuellement le Japon devrait, ces pro-
chaines années, redoubler d’intensité,

car il permet aux régions du pays victi-
mes du phénomeéne de dépopulation - les
jeunes abandonnant la campagne pour
s’établir dans les grandes métropoles
nippones — de revitaliser leur économie
en attirant de jeunes touristes a la re-
cherche d’air frais et de verdure.
Depuis 1973, les auberges de jeunesse
ne font plus recette. Leur clientéle a
constamment diminué tout au long de la
derniére décade, passant de 3,4 millions
4 moins de 2 millions I'an dernier. Leurs
prix modiques (1500 & 1900 yens la nuit
sans repas) ne suffit plus d attirer les jeu-
nes qui se plaignent de ne pas pouvoir
consommer d’alcool ou de la séparation
des sexes dans les chambres.
Georges Baumgartner

Lisez et faites lire
I’hotel revue

Le principal hebdomadaire
suisse [
d'hétellerie et de tourisme

Votre journal spécialisé!
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L AMiradon

Hotel # Country Club

Hotel de luxe
150 lits

cherche pour entrée fin janvier 1983

secrétaire de réception
chef de rang

Veuillez faire vos offres complétes avec photo,
copies de certificat et curriculum vitae a la direc-
tion

L Hotel Le Mirador Mont Pélerin

Téléphone (021) 51 35 35.

Hotel-restaurant-dancing
Le Dauphin

désire engager pour son dancing qui s'ouvrira
prochainement

une barmaid

deux garcons

un barman

une réceptionniste

Connaissances approfondies du métier et
bonne présentation exigées.

Veuillez faire vos offres par écrit a la direction
du dancing Le Dauphin, J. Cavatassi, 2003

Neuchatel.
6925

\@)CROY

HOTEL e AV. D'OUCHY 40 LAUSANNE, TEL. (021) 26 42 01 ‘ﬁ
0. Vulliamy, directeur

Afin de satisfaire aux éxigences de notre clientéle, nous
cherchons les collaborateurs suivants:

réception:
secrétaire de réception
qualifié(e), frangais, allemand, anglais
culsine
chef garde-manger
chef de partie
fer commis de cuisine

Entrée de suite ou a convenir. Avantages sociaux d'une
grande entreprise, semaine de 5 jours, ambiance de tra-
vail jeune et dynamique.
Suisses ou permis B ou C.

Faire offre avec curriculum vitae, copies de certificats et
photo-a la direction de I'Hotel Royal-Savoy, avenue
d’Ouchy 40, 1000 Lausanne 13.

Organisation

Carlo de'Mercurio

WO

7058

Fassbind Hoétels,
Lausanne-Genéve

cherchent pour leur nouvel
Hotel Cristal a Genéve

assistant de direction
responsable de la réception

gouvernante
petit-déjeuner, étage, lingerie
femme de chambre

Places stables pour person-
nes jeunes et dynamiques qui
apprécient des méthodes ra-
tionnelles et une ambiance
moderne.

Sans permis s’abstenir.

Priere d’envoyer les offres a
M. Georges Fassbind, Hotel
Alpha-Palmiers, 1003 Lau-
sanne.

7121

Hoétel Mirabeau

Lausanne

4 étoiles SSH
cherche pour date a conve-
nir:

1re secrétaire

de réception

stagiaire de réception

Faire offres a la direction de

I'Hotel Mirabeau, avenue de

la Gare 31, 1003 Lausanne.
7106

Leresche, Lausanne
Restaurant Glacier Tea-Room

cherche pour le 1er décem-
bre

1 commis saucier

avec ambition culinaires

1 maitre d’hétel
débutant accepté

1 chef de rang

Faire offre avec certificats &
Monsieur Manuel Gosende
Restaurant Leresche
1003 Lausanne.

P 22-354868

Restaurant spécialisé dans le
domaine poisson a Locarno,
cuisine légére, petite brigade,
cherche pour date a convenir

chef de cuisine
commis de cuisine

Place annuel, bonne rétribu-
tion.

Restaurant Cittadella

Via Cittadella 18

6600 Locarno
Téléphone (093) 31 58 85

Assa 84-215

HoTEX )

LE iste des places
toujours du travail disponible!

HOTEX 11, rue du Mt-Blanc
1211 Geneéve 1-Tel. 022/32 92 94

Cherchons
pour restaurant grande classe,
région Nyon

sommelier
ou sommeliere

évent. apprenti(e), Suisse, per-
mis C ou frontalier.
Tél. (022) 691012, heures de

bureau.
7067

DONCNG

piscothéaque monthey
cherche

une barmaid
(évent. débutante)

un portier de dancing
un chef de service

(rempl. direction)
Téléphone (025) 71 76 08 de
11 h.a12h.

ofa 143.343 323

HOTEL

NEUCHATEL - (038) 25 88 22

Les postes suivants sont a repourvoir a
partir de janvier ou pour la saison d'été:

maitre d’hotel

Suisse ou avec permis B

2eme maitre d’hotel
(dame ou demoiselle)
chef saucier
entremetier
commis de cuisine

grillardin

(grill de restaurant-bar)
en contact direct avec le client

sommelier{ére)

Faire offres avec copie de certificats a la
direction du restaurant de I'Hotel Beau-
lac, 2001 Neuchatel, pour information
tél. (038) 25 88 22.

7072

S 1

BAR - DANCING

Pérolles 1 Fribourg
@ (037) 2224 15

cherche pour entrée a conve-
nir

sommelier
barmaid extra

Faire offres avec photo, cur-
riculum vitae et référence a

Jorg Kramer
Dancing LE SELECT
Pérolles 1, 1700 Fribourg

P 17-003003

Hotel-Restaurant
Le Poisson
2074 Marin/Neuchatel
Téléphone (038) 33 30 31
cherche pour date a convenir

s
sommeliére
connaissant les 2 services.

2 horaires, bon salaire,
congés: 2 dimanches par

mois + 1% jour par semaine.
P 28-000500

Cer)
Hal

EIDFH"I AC

Hotel de tout premier rang, I'Eden au Lac a
Montreux, cherche pour tout de suite ou date a
convenir:

night-auditor

responsable de la réception et supervision de
I'hdtel pendant la nuit

bouclement de la comptabilité journaliére
NCR 42 (dés janvier 1983 NCR 2152)

chef d’achats — bar -
économat

chef de rang
commis de rang

femme de chambres
portier

chef patissier
commis de cuisine
garcon d’office

fille d’office

Les candidats suisses ou étrangers avec per-
mis B sont priés d'adresser leurs offres détail-
lées a la direction, avec curriculum vitae, pho-
to et copies de certificats.

7107
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CONTINENTAL

Restaurant Bar Grand [P]
2501 Biel-Bienne

Aarbergstrasse 29, rue d'Aarberg
Tél. (032) 22 32 55

cherche pour tout de suite ou entrée a con-
venir

secrétaire de réception
débutante

Travail varié et agréable; nourrie-logée sur
demande.

Faire offres ou se présenter a la direction, tél.
(032) 22 32 55.

7152

Le propriétaire du Restaurant-Motel «LE
CENTRAL» a Malleray sur laroute de Bienne a
Delémont, établissement comprenant:
Restaurant de 70 places, petite salle de 20 pla-
ces, salle a manger de 30 places, motel de 12
chambres, 22 lits, toutes avec WC, bain ou
douche, logement de 47 pieces,

cherche pour le 1er mai 1983

couple restaurateur

mari cuisinier, &ge minimum 30 ans, posses-
seur d’un permis d'exploitation.

Bonnes connaissances de l'allemand et de
I'anglais indispensables.

Conditions d’exploitation a discuter.

Faire offre a:

Frédéric Schaublin
chemin du Tennis 7, 2735 Bévillard
No. tél. (032) 92 18 14 (le matin)

7155

Hotel des Platanes
Motel Bellerive
2025 Chez-le-Bart

au bord du lac de Neuchatel
Téléphone (038) 55 29 29

Nous cherchons pour le 25
janvier 1983:

1 chef de partie
1 commis de cuisine
1 stagiaire
assistante d’hotel
1 stagiaire de réception
1 serveuse pour le snack

7199

Hotel-restaurant
Primavera, Montana

cherche

deux sommeliers

Entrée dés que possible; pla-
ces a l'année.

Faire offres avec prétention
de salaire et certificat a I'Hotel
Primavera, 3962 Montana, tél.
(027) 41 42 14.

6962

Hotel-Restaurant
Le Poisson
2074 Marin/Neuchatel
Téléphone (038) 33 30 31

cherche pour date a convenir
jeune cuisiner

Bon salaire, ambiance de tra-
vail agréable, au sein d'une
équipe jeune.

P 28-000500

Hotel La Résidence
Premier rang

15, place du Port

1006 Lausanne-Ouchy

cherche pour début 1983 ou a
convenir

réceptionniste

avec expériences NCR 42,
trilingue: frang., all., angl.
et

chef de rang
Faire offres avec curriculum

vitae a la direction.
7195

Le Galaxie snack-store
Genéve

cherche

un vendeur(se)

qualifié(e) pour son store,
avec certificat capacité.
Suisse ou permis valable.
Entrée immédiate ou a con-
venir.
Téléphoner au (022) 36 10 75
et demander M. von Escher.
P 18-000402

ROMONT TEL, 522721

Nous engageons
jeune cuisinier
Téléphone (037) 52 27 21
P 17-000683

Hotel-café-restaurant, moyenne importance,
cherche

aide de direction

pour réception, étage, lingerie et buffet.
Place a I'année avec possibilités de se perfec-
tionner en francais.

Faire offres par écrit a

E. Butticaz

Hotel La Prairie

3962 Montana

Tél. (027) 4122 32
cherche

une fille de salle

pour la saison d'hiver; Suis-
sesse ou permis
7151

Hatel Bellevue, 1605 Chexbres

7201

EUROTEL CHRISTINA** %%
3963 Crans-Montana

120 lits, restaurant, carnotzet, bar, piscine

cherche pour place a l'année, entrée en
fonction début décembre, suisse ou permis B/
Cc

chef de cuisine

désireux de promouvoir une cuisine fraiche et
de qualité.

Faire offre avec curriculum vitae, certmcats a
la direction. Téléphone (027) 43 1

Priére de préciser
la date de parution
XA

Rox WO

S0 HOTEL + AV. DOUCHY 40 LAUSANNE, TEL. (021) 264201 <
O. Vulliamy, directeur

P '36-034274

Nous cherchons pour entrée a convenir

un chef de service

avec quelques années d’expérience dans un poste si-
milaire, connaissance de I'anglais, Suisse ou permis B
ouC.

Avantages sociaux d’une grande entreprise, semaine de
5 jours, horaires et congés réguliers.

Faire offre & la direction de I'hétel avec curriculum vitae,
copies de certificats et photo.
Discrétion absolue garantie.
Hotel Royal-Savoy, avenue d’Ouchy 40
1000 Lausanne 13 7057

arlo de Mercurio

Organisation

Hotel du Mont-Blanc
1110 Morges

Restaurant La Pavois
Téléphone (021) 71 27 07

cherche pour entrée de suite
etpour entrée fin janvier 1983

jeunes cuisiniers
Places a I'année.

Faire offre a la direction avec
copies de certificats et pré-
tentions de salaire.

7185

Nous cherchons pour date a
convenir

un jeune cuisinier

désirant se perfectionner et
aimant les responsabilités
dans petite brigade.

Faire offres a

Hatel du Soleil

M. Willy Simonin, chef de cui-
sine

2725 Le Noirmont

Tél. (039) 53 11 04

Ristorante Dancing Post
Silvaplana

Per il dancing, apertura pre-
vista 20.12. 1982, cerchiamo

barman/barmaid
camerieri

con pratica professionale e
conoscenza lingue nazionali.
Prego scrivere a: Ammini-
strazione Bordogna-Gando-
la, casella postale 100, 6850
Mendrisio.

Assa 85-46922

Buffet CFF Yverdon

cherche de suite ou & conve-
nir

sous-chef de cuisine

saucier ou garde-manger
ayant de bonnes références,
également une

bhonne serveuse

pour notre restaurant, éven-
tuellement couple. Bon salai-
re, congés réguliers.

Prendre contact par écrita la
direction Buffet CFF, M. Cri-
blet, t6l. (024) 214998,

Chaine de restaurants cher-
che pour Genéve
un sous-chef de cuisine
pour brasserie
un cuisinier
pour snack de 60 places env.
quelques serveurs(ses)

guelques employés(es)
"off

Suisses ou permis valable.
Entrée immédiate ou a con-
venir.
Bon salaire et avantages so-
ciaux.

Faire offres avec curriculum
vitae et références sous chif-
fre J 18-552777 a Publicitas,
1211 Geneve 3.

-
Abonnez-vous!

Souscription d’un abonnement a
T'hétel revue + revue touristique

Suisse Etranger
lan (QFr53- QFr.69-
6mois (O Fr.38- (Fr.d45-
3mois QFr.27- (QFr.34~

Cochez I'abonnement désiré.

M./Mme/Mlle/Entreprise

Rue/No

No postal/Lieu/Pays

Ce coupon est a retourner a:
hotel revue, case pmtale 2657,

L 3001 Berne

Hatel

EDEH=LAC

1820 Montreux
Tel.(021) 61126 02

Hotel de tout premier rang, I'Eden au Lac a
Montreux, cherche pour date a convenir

une gouvernante générale

Nous demandons:

— une personne dynamique ayant quelques
années d'expérience dans un poste similai-
re avec connaissances des langues (fr., al-
lem., angl.)

- personne capable de planifier et d’organi-
ser les taches relatives aux travaux des éta-
ges, de la lingerie et des buffets.

Nous offrons:

— une place stable a I'année

~— un travail indépendant et varié

— une bonne retribution en rapport aux quali-
fications.

Veuillezs.v.p. adresser votre offre détaillée ala
direction, avec curriculum vitae, photo et co-
pies de certificats.

7108

Manque de personnel hotelier?

Demandez nos listes de personnel a la recher-
che d'un emploi ...

ACTUEL SERVICES

Renseignements:
Téléphone (021) 23 08 33/34

P 22-007865

Chaine de restaurants 3 Genéve cherche

une secrétaire

de langue maternelle frangaise, avec sténo et
dactylo dans cette méme langue, pour son di-
recteur commercial.

L'italien et/ou I'allemand seraient appréciés,
mais ne sont pas indispensables.

Place stable a long terme, semaine de 5 jours,
horaire libre. Entrée en fonction: début 1983
ou a convenir.

Offre avec curriculum vitae, photo et copies de
certificats & adresser a Télé-Restaurant, case
postale 122, 1211 Genéve 24.

7163

Noca HirtoN
INTERNATIONAL GE?

Pour la cuisine de notre restaurant «La
Grignotiére» (140 places + terrasse), nous
cherchons pour entrée le 1er mars 1983

sous-chef

pour diriger notre brigade de 12 a 15 cuisiniers.

Cette place conviendrait & un professionnel qualifié,
sachant motiver une équipe et désirant faire carriére au
sein d'une chaine internationale.

7184
Service du personnel
Noga Hilton International
19, quai du Mont-Blanc
1201 Genéve
Téléphone (022) 31 98 11

Nous offrons: - possibilites d'avancement
- climat de travail agreable

-~ installations techniques ultra-modernes
- eéquipement hotelier le plus sophistiqué

H i
i CONTINENTAL §
B @& % % % i
X 3
1 ® LAUSANNE §
l Pour janvier 1983 la nouvelle direction de I'hdtel de la |
rairie a Yverdon cherche:
@ Prairie a Yverdon cherch =
[ _
i 1 chef de cuisine :
= Si vous étes motivé et désireux de mettre a profit vos B
connaissances professionnelles dans un établisse- .
B mentde x%** avec 3 restaurants et plusieurs salles
] de banquets, nous attendons volontiers vos offres a l
i I'adresse suivante: B
Monsieur et Madame R. Grin B
| 8, chemin du Jordil, 1807 Blonay []
! Téléphone (021) 53 34 64 dés 20 heures 528 .
1 D D D (N [ N ) D D (D R

Priére de préciser
la date de parution

Nous cherchons pour décembre prochain

un cost controleur

connaissant la cuisine.
A méme de s'intégrer au groupe F + B.

Faire offre avec curriculum vitae, copies de
certificats et photo au buffet de la Gare CFF,
case postale, 1001 Lausanne.

7245
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Restaurant en Suisse romande cherche pour
date d’entrée a convenir

un chef de service

Faire offre avec curriculum vitae, copies de
certificats et photo sous chiffre 7246 a I'hotel
revue, 3001 Berne.

Hoétel Terminus
Fribourg

Nous cherchons et engageons pour
entrée le 1er janvier 1983 ou date a con-
venir une

assistante de direction

Ce poste conviendrait a une personne de forte
personnalité ayant une ou deux années
d’expérience.

Travall principal:
gestion administrative, contrdles internes et
réception.

Nous demandons:

1te formation ciale et profes-
sionnelle, connaissance approfondie des lan-
gues francaise, allemande, anglaise et sens
des responsabilités. Nationalité suisse ou per-
mis valable.

Nous offrons:
place stable et d'avenir avec salaire intéres-
sant.

Les candidats répondant a ces exigences sont
priées de faire des offres détaillées et manus-
crites, avec curriculum vitae, photographie,
certificats, références et prétention de salaire,
a

Monsieur Alexandre Scheuchzer

rue Chaillet 7, 1700 Fribourg.
7040

Mestaurant

Kanglei

¥ Steakroom Amisstube Tubeschlag

etten
Schallhemmend erbavt Clerk's Club Bar Konlerenzraume.

Gesucht ab Februar/Méarz 1983

kreativer Kochartist
Zugpferd fiir 12-Mann-Brigade
Lehrlingsforderer
«Hurra, ein Problem-Typ»
Es erwartet Sie:
viel Selbstédndigkeit
Top-Salér
modernes Management
reger und lebhafter Betrieb

ak).

Gesucht auf 15. Dezember
1982

Top-Kiichenchef 9%
evtl. eidg. dipl. Serviertochter
Unsere Vorstellung: Buffetdame

Guter Verdienst
Geregelte Arbeitszeit

Offerten an:

Pension Rendez-vous
Familie Bumann

3906 Saas Fee
Telefon (028) 57 20 40

Weitere Auskuntt erteilt:
H. Wohigemuth oder G. Ganz
Telefon (01) 814 07 27

7247
OAS INTERNATIONALE S i HOTEL AM FLUGHAFEN KLOTEN
8302 Kioten/Flughafen; Tel.01/814 07 27, Telex 54 653

Cafeteria Gloor

In unseren gepflegten Betrieb
an der Dorfstrasse suchen wir
auf Anfang Dezember be-

) kK ok ok

7050 AROSA
TEL 081/31 1027,

USce

Fir unseren Erstklassbetrieb
suchen wir fiir die kommende
Wintersaison 1982/83 (Ein-
tritt 15.12.) noch folgende
Mitarbeiter

Chef garde-manger
Chef tournant

Offerten mit Zeugniskopien

wegliche und Foto sind erbeten an
N : W. Hold
Konditorin Hotel Derby
mit viel Berufsfreude. 7050 Arosa 1050
Rufen Sie uns an oder schau-
en Sie bei uns herein! Inseraten-

Telefon (081) 31 34 54

7252

XX VALMONT %

GLION-SUR-MONTREUX

Tel.021/61 38 02

Nous cherchons pour entrée immédiate ou
pour date a convenir, de préférence a I'an-
née:

femme de chambre
une aide-femme

de chambre

une aide-gouvernante-
tournante

(économat et caféteria)

eine Hotelfachassistentin

Postes pour personnes de nationalité suis-
se ou étrangéres avec permis B ou C
Priére de faire les offres par écrit avec co-
pies de certificats ainsi qu’une photo for-
mat passeport a:

Clinigue Valmont
H. Tuor, directeur
1823 Glion-sur-Montreux 7233

Fom
i

Ty
W ¥
Sechotel Rigiblick Buochs

am Vierwaldstattersee

Fir unser im Jugendstil restauriertes Hotel/
Restaurant suchen wir einen erfahrenen

Chef de cuisine

in Jahresstelle.
Eintritt 1. Dezember oder nach Ubereinkuntft.

Unsere Vorstellungen von lhnen:

— Fihren unserer Kiichenbrigade

— Flair fiir eine exzellente Fischkiiche

— Erfahrung in der franzosischen Restaura-
tion

— Einfuhlungsvermégen gegeniiber den Mit-
arbeitern

— Kreativitdt und Eigeninitiative

— Kalkulationssicher

Sofern Sie sich angesprochen fiihlen, senden
Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen mit Foto
(absolute Diskretion) an

Seehotel Rigiblick

6374 Buochs/NW

Telefon (041) 64 48 64

7264

schluss: jeden Freitag,

11 Uhr!

&

SPORTHOTEL

REIN
LY

CH-7031 Laax

* %% k-Hotel, mit 200 Betten und diversen Sportmég-
lichkeiten, sucht fiir die kommende Wintersaison:

Kiiche

Gommis de cuisine kuchenpraktikant
Kiichenbursche/Gasserolier
Officebursche

Etage

Hofa
Portier

Es melden sich bitte nur Schweizer oder Ausldnder
mit B- oder C-Bewilligung.

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung mit den iiblichen
Unterlagen

Direktion Sporthotel Arena Alva
7031 Laax
Telefon (086) 2 01 66

7251

Hotel
Restaurant
Roter Turm
in Solothurn

Wir suchen nach Uberein-
kunft:

Anfangs-Chef de service

Wir bieten einem willigen, ge-
lernten Kellner die Moglich-
keit, sich in die Position eines
Chef de service einzuarbei-
ten.

Wir erwarten von lhnen gute
Fach- und Sprachkenntnisse,
Einsatzbereitschaft und ein
freundliches Wesen. Alter
nicht unter 22 Jahren.

Gesucht per sofort oder nach
Ubereinkunft

Jungkoch

5-Tage-Woche und sehr gu-
ter Verdienst sind fiir uns
selbstverstandlich.

Interessenten melden sich
bitte bei Herrn Peter Kern,
Telefon (031) 99 09 11

P 05-005142

HOTEL GASTHOF KREUZ

KONOLFINGEN

Emmentaler-Stube, Kreuzsili
Restaurant Francais, Bar

Tel.031991050

Lenk Lenk Lenk

Wir suchen auf zirka 15. Dezember jungen,
tiichtigen

Koch oder Kochin

in kleine Brigade.

Wir bieten guten Lohn, ein angenehmes Be-
triebsklima, geregelte Arbeits- und Freizeit,
daher viel Moglichkeit fiir Wintersport.

Offerten bitte an:

E. Pfister
Restaurant Zum Gade, 3775 Lenk
Telefon (030) 3 21 62, abends, privat
7267

Wenn Sie dieses Stellenan-
gebot anspricht, bitten wir
Sie, sich bei uns zu einem
personlichen Gesprach zu
melden.

Direktion D. Lorenz-Wirth
Telefon (065) 22 96 21

7266

Berghaus Eggli
Gstaad

sucht fiir Wintersaison 1982/
83

Jungkdche, Koche

Wir suchen fiir kommende Buffettochter

Wintersaison oder Bursche
Koch  Tournante
Serviertochter

Bewerbungen bitte an:
Hotel Alpensonne
7050 Arosa

Telefon (081) 31 15 47

7230

fiir Buffet + Klosk

Offerten erbeten an

Familie Dieckmann
Telefon 4 31 79
7240

Romantik

Beliebtes Familienhotel im Chaletstil, gepfleg-
tes Restaurant mit 80 Pldtzen, gemdtliches
Stubli, 2 Bars, Sauna und Solarium.

Wir suchen noch folgende Mitarbeiter fiir die
Wintersaison:

Commis de cuisine
Zimmermadchen

(da Jahresstelle Bewilligung B Vorausset-
zung)

Senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit den ubli-
chen Unterlagen an

Romantik-Hotel Julen
Paul Julen, Direktor
3920 Zermatt
Telefon (028) 67 24 81
7234

. CH-7552 Vulpera

Bad Tarasp- &3 Vulpera

Vulpera, unser einmalig gelegenes Feriendorf im Unterengadin, in
néachster Nahe von einem herrlichen Skigebiet, sucht fiir sein Fiinf-
Stern-Hotel Schweizerhof und seine Nebenbetriebe fiir die kom-
mende Wintersaison noch folgende Mitarbeiter:

Réception:
Kiiche:

Ll -
weere. BUGIEKIN
Restaurant:

Telefonist(in)
Commis de cuisine

Serviertochter

Wenn Sie gerne in einem jungen, aufgesteliten Team arbeiten
mdchten, dann richten Sie Ihre Bewerbung mit den lblichen Unter-
lagen an die Direktion der Vulpera Hotels AG, 7552 Vulpera.

7243

Sporthotel
Valsana

Restaurant Chesa
(Chaine des rotisseurs)

CH-7050

Fir die kommende Wintersaison, mit Eintritt per
Anfang Dezember 1982, suchen wir noch folgen-
den Mitarbeiter

Chef garde-manger

Senden Sie uns lhre Offerte mit Foto und den ubli-
chen Unterlagen.

Telefon (081) 31 02 75
7227

AMBASSADOR
SWISS HOTELS
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Landgasthof
Rudswilbad
3422 Ersigen

Sonntag ab 19.00 Uhr und Montag
ganzer Tag geschlossen

Autobahnbriicke
Pratteln

aa).

Wir suchen fiir die kommende Wintersaison
von zirka Mitte Dezember bis zirka Ende April

Restaurationstochter

sprachkundig

Saaltochter

Gesucht per 1. Dezember
oder nach Ubereinkunft

Alleinkoch

Wir bieten guten Verdienst
und geregelte Freizeit sowie
5-Tage-Woche.

Fir die Saison 1983, die bei uns vom 1. Mérz bis
30. November 1983 dauert, suchen wir folgende

sucht baldmaéglichst versierte Fachkréfte:

Chef de partie/
Entremetier

Fachkundige Personen wen-
den sich bitte an

Koch (gelernt)

Béacker/Konditor (gelernt)
Nahere Auskuntt erteilt Kellner/Serviertéchter
W. Zi

Saalkellner
Service-Tournante
Kassiererin

fiir Selfservice

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung
mit Foto, Zeugniskopien und Gehaltsanspri-
chen an

Hotel Derby
3906 Saas Fee
Telefon (028) 57 23 45

7089

urfliih
Telefon (034) 45 23 38

Hotel Béaren
8840 Einsiedeln
Telefon (055) 53 28 76

Wir suchen nach Uberein-

kunft tiichtige
Serviertochter

Th. Gerber
Postfach 124, 3000 Bern 7
Telefon (031) 22 11 33

Einige Jahre Berufspraxis sind erwiinscht. Wir
bieten der heutigen Zeit angepasste und den Lei-
stungen entsprechende Entidhnung, 5-Tage-
Woche und sehr geregelte Arbeits- und Freizeit.

Die Bewerber sollten sich Wohnung selbst besor-
gen und die Voraussetzungen fiir eine entspre-
chende Arbeitsbewilligung erfiillen.

Wenden Sie sich fir weitere Detailabkldrungen an
die Herren M. Bertossa oder A. Baumgartner.

Raststitte Pratteln AG
Postfach, 4133 Pratteln, Tel. (061) 81 02 22
7060

in Schichtbetrieb.

Bitte melden Sie sich bei Fa-
milie Schwerzmann.
ofa 147.313.524

Restaurant sur le Scex
Martigny

Unser Restaurant (50 Pldtze) und Café (40
Platze) werden renoviert und im Februar 1983
wiedereroffnet. Ich suche auf Mitte Januar
oder nach Vereinbarung einen

Alleinkoch

Sind Sle:

— fachkundig

— kostenbewusst

— initiativ und kreativ
- selbsténdig

und vielleicht bereits im Wallis wohnhaft, dann
freue ich mich auf lhren Telefonanruf.

Hotel Restaurant
Des Alpes
7503 Samedan/GR

Fur die kommende Wintersai-
son 1. Dezember suchen wir
folgende Mitarbeiter:

2 GCommis de cuisine

Offerten sind zu richten an:

A. Tarnuzzer

Hotel Des Alpes
7503 Samedan
Telefon (082) 6 52 62

5738

Wir suchen aufFriihjahr 1983

—gwlothum

Wer méchte im Herzen der Stadt
Solothurn arbeiten? Ein nicht
alitaglicher Betrieb sucht nicht
alltdgliches Personal.

Sous-chef de cuisine
als Stiitze des Kiichenchefs, ein
Vorgesetzter mit dem Flair fur
kreatives Kochen.
Eintrittsdatum ab zirka Dezember
82 oder Januar 83

Réceptionistin/
Hotelsekretérin

sprachgewandt, mit Praxis im
Gastgewerbe (evtl.
Hotelhandelsschule)

Buffetdame
auch mit Bewilligung B oder C,
vertraut mit sémtlichen
Buffetarbeiten, Schichtdienst;
auch samstags, sonntags

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung

an:
Hotel Krone, Dir. J. Kiing-Roschi,
Hauptgasse 64, 4500 Solothurn,

WINDROSE

Gastlichkeit an der Autobahn

Rheumaklinik Zurzach

Unser Betrieb gehért zu den modernen Kiini-
ken, deren Kiiche guten Hotelstandard auf-
weist.

Wir suchen einen entsprechend qualifizierten

Kiichenchef

Neben ({iberdurchschnittichem Kochen er-
warten wir insbesondere Erfahrung in Per-
sonalfiihrung, Menugestaltung und Einkauf.

Sie finden bei uns einen modern eingerichte-
ten Betrieb, gute Anstellungsbedingungen so-
wie eine giinstige Arbeitszeitregelung. Eintritt
nach Vereinbarung.

Auf Wunsch kann ein Zimmer zur Verfligung
gestellt werden.

Telefon (01) 251 62 31 (Geschaftszeit), Herrn o H
Werner Ammann verlangen. Telefon (01) oder IEhrlmg
860 69 72 (Privat), zwischen 19.00 und 21.00 1 Kochlehrtochter
Uhr.

2ore oder -lehrling

Telefon (065) 22 44 12

Schicken Sie lhre Bewerbung mit den
ublichen Unterlagen an

Direktion Rheumaklinik Zurzach

8437 Zurzach
Telefon (056) 49 01 01.

1 Hofalehrtochter
1 Servicelehrtochter J.undB. Kiing-Roschi

Telefon 06522 44 12

Gesucht nach Zermatt fiir

Offerten bitte an: Wintersalson

Fischspezialitaten-Restaurant Hotl Kratt am Rhin Saucier
Reussbriicke o Wadmeierogner | Grillkoch
5620 Bremgarten aargau (Nahe zirich) Telefon (061) 268877 (Arbeitsbeginn 14.00 Uhr)

Offerten sind zu richten an
Hotel Couronne

sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft

Wir suchen fiir unser Dancing
mit Orchester und 100 Plat- 3920 Zermatt

Restaurationskellner zen Telefon (028) 67 26 81
Serviertochter Vertrauensperson =

Restaurant Alpstubli
6375 Klewenalp

Wir suchen auf Anfang Februar 1983 oder
nach Ubereinkunft qualifizierten

Kiichenchef

— der einem kleinen Team vorstehen kann

Nebst einem angenehmen, familidren Arbeits-
klima bieten wir gute Entlohnung und zeitge-
masse Sozialleistungen.

evtl. Barman/Barmaid (franz.
Sprache unerldsslich). Eintritt
1. Dezember 1982.

4 i illi fferten an Ich suche fiir lange Winter- ~ dereiner erstklassigen Kiiche gerechtwird
Austindies nucofis Bewligng, G Sote?ie ?’ialleye saison, Anfang Dezember * =~ dereinen Lehrling nach bestem Wissen und
Gerne erwarten wir lhren Anruf unter Telefon 1630 Bulle. Konnen ausbildet

Kochin oder Jungkoch
Telefon (041) 64 31 44/
64 14 85

(057) 33 33 43, Herr Blender. 7061

25 Gesucht fiir kommende Win-
tersaison in gut frequentier-
tes Bergrestaurant

Wir bieten dem geeigneten Bewerber ein den
Anforderungen entsprechendes Salér, Jah-
T und eine ir Tatigkeit.

Dir. Erwin Amstad

: Offerten mit den iblichen Unterlagen an
Serviertochter P ¢
Garde-manger Hotel alte Post

7402 Bonaduz bei Chur

Commis de cuisine )ﬁﬁ tel ﬁtﬁﬂzﬁni e e oty a7 1218,

Buffettochter 7037

Gute Verdienstmaglichkei-
ten, keine Nachtarbeit.

Fur unseren mittelgrossen
Jahresbetrieb %% suchen
wir mit Eintritt auf:

Anfang Januar 1983

Vielseitig muss sie sein, unsere neue

Office-Buffet-

20 8uam e ECONOMat-Keller-Efagen
Gouvernante

Auf Mitte November oder Ubereinkunft
suchen wir eine ausgebildete Hotelfach-
assistentin mit Berufserfahrung, als
Stitze meiner Frau. Senden Sie uns lhre

Anfragen an
Familie R. Schmid

Hotel SUNSTAR-PARK (* %% %) mit 400 Betten i
Hotel SUNSTAR (%) mit 140 Betten Bergrestaurant Oberdort Sekretérin/
9658 Wildhaus Korrespondentin
Telefon (074) 5 12 24

Fir unser Reservationsbiiro suchen wir ab sofort oder
nach Vereinbarung eine sprachgewandte, verkaufs-
talentierte

Sekretarin <.

Neben einer interessanten, abwechslungsreichen und
verantwortungsvollen Stelle bieten wir

Mitte April 1983 oder nach
Ubereinkuntt:

1. Sekretirin

fir Kassa und Journal und

— Jahresstelle Ablésung an der Réception.

— geregelte Arbeitszeit ) .
— auf Wunsch Logis im Haus (modernes Einzelzimmer

RESTAURANT

Baldmaglichst:

mit Dusche/WC) H Offerte oder verlangen Sie unsere
_ mtDuehe/We g DREI KCENIGE Restaurationstochter B o e
— den Anforderungen entsprechendes Gehalt in unser iun%es Servicateam a-la-carte- und sprachkundig
Haben Sie eine kaufménnische oder eine administrative suchen wir
Hotelausbildung und Erfahrung an der Réception oder Serviertochter Buﬁe;td}a\llne o Flasi i
im Verkauf ei(nes_Erstklasshotels, dann nchterg Sie bitte oder Kellner Ur A-la-carte-Res! ‘auran ~
Ihren unverbindlichen Anruf oder |hre Bewerbung an: mit Berufserfahrung. Etagenporﬁer - B

SUNSTAR-HOTELS DAVOS
B. Walter, Personalchef
7270 Davos Platz
Telefon (083) 2 12 41

7090 Neben zeitgeméssen Soziallei- Fahrzeugausweis A, Spra-
stungen bieten wir auch 5-Tage- chenl, D
Woche und Gratifikation.

Nur 15 Autominuten ab Ziirich.
Rufen Sie uns an: Telefon (01) bun mit Zeugniskopien
784 81 11. Verlangen Sie Herrn 9 ugniskop'on,

Gruber oder Herrn Haessig. Foto und Lohnanspriichen an

P 444128 Moritz Mérky, Prop.

Hotel Restaurant Steffani
7500 St. Moritz

m
HOTEL SONNENBERG
ZURICH

Rolf Wismer, Aurorastrasse 98
8032 Zirich, Tel. 01 47 00 47

Senden Sie bitte Ihre Bewer-

Chiingengass 2, 8805 Richterswil, Tel. 01-7848111

7113
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p Mit Eintritt auf 1. 12. 1982 oder nach Ubereinkunft su-
chen wirinjunges, dynamisches Team (Jahresstelle)

Zimmer-/Lingerieméadchen
Portier — Haushursche
Officebursche

Gasserolier

(evtl. Ehepaar)

56052 Hergiswil am Vierwalasté‘tterseea

HESSER

Unternehmensberatung fiir das Gastgewerbe

Eine echte Gelegenheit

Fiir einen umsatzstarken Restaurationsbetrieb in der
Region Ziirich suche ich einen fachlich bestens ausge-

wiesenen .
KUCHENCHEF

Der Betrieb verfiigt iiber ein vielseitiges Angebot in
verschiedenen Lokalititen und eine modernst eingerich-
tete Kiiche. Einem initiativen Fachmann bietet sich die
Gelegenheit, sein Organisationstalent, seine rechnerische
Stirke und auch seinen Sinn fiir eine gepflegte Kiiche an-
zuwenden. Die Stelle kommt auch fiir einen bestqualifi-
zierten jiingeren Souschef in Frage und ist entsprechend

Hotel Miller
Pontresina

sucht fiir lange Wintersaison, eventuell Sommersaison
1983, noch folgende tuchtlge Mitarbeiter

Sekretarin o.- -

Commis de cuisine g
Restaurationstochter

flr «Arvenstibli»

Saaltochter

Saalkellner

Eintritt Mitte Dezember 1982.

Offerten mit den iblichen Unterlagen sind erbeten an:
H. Bieri, Dir.

Hotel Miiller und Chesa Mandra, 7504 Pontresina

den Anforderungen gut dotiert. Wenn Sie dieser sehr in-
Telefon (082) 6 63 41

teressante Aufgabenbereich interessiert, erwarten wir
gerne Thre Bewerbungsunterlagen. Diese werden von uns
absolut vertraulich behandelt.

Es konnen nur Schweizer oder Auslénder mit B-Be-
willigung bericksichtigt werden.

Wir bieten sehr guten Verdienst, geregelte Arbeitszeit
und Freizeit, gut ausgebaute Sozialleistungen sowie
freie Kost und Logis im Hause.

7239

Hotel Rosenberg iz

sucht per 1. 12. 1982

1 Nachtportier

\. BELVEDERE ;

Ihre Unterlagen senden Sie bitte an die Direktion.
Vielen Dank.

Hotel BELVEDERE, 6052 Hergiswil/NW
Telefon (041) 95 11 85

Reorganisationen * Analysen - Um- und Neubauten * Betriebsberatung
Niederweg 39, 8907 Wettswil, Telefon 01/700 27 28

Engl. und franz. Sprachkenntnisse notwendig.
(Auslander nur mit Jahresbewilligung).
Sehr guter Lohn.

Telefon (042) 21 43 43

7134

CGASTRAGS

Ein guter Einstieg fUr den Aufstieg.

Fiir die Wintersaison (Dezember bis April) suchen wir
noch folgende qualifizierte Mitarbeiter:

o N kuche:  Ghef de grill
Mr. Pickwick Pub in Biel (Rotisseur)
sucht fiir 1. Dezember Chef tqu!nqnt n met .
. Chef patissier Gt Tessin
Koch/ HIIfSkoch Lingerie: Gouvernante Fiir lange Sommersaison suchen wir ab 1.
(evil. Hofa) Mérz oder nach Ubereinkunft bis November

(Samstag und Sonntag frei)

Wenn Sie Uber einige Erfahrungen in der Ki-
che verfigen und in einem jungen Team ar-
beiten wollen, dann rufen Sie uns doch ein-
fach an, oder schicken Sie Ihre Bewerbung an

B. Micciché, Manager, Mr. Pickwick Pub
Kanalgasse 17, 2502 Biel
Telefon (032) 237703

Tochter w saa

(auch Anfangerin)

Kﬁchin evtl. Jungkoch

Ihre Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen richten
Sie bitte an den Personalchef
Hotel Savoy, 7050 Arosa
Telefon (081) 31 02 11

7188

SAVOY-HOTEL, CH-7050 AROSA

— Joe L. Gehrer, Dir. \\\\“’_I//\///// in einfachen Hotelbetrieb.
: Tel. 081/3102 11 = szé Familis Sehirpt-Koppel
( i tel St
Betriebe der Gastrag Basel gibt es in Basel, ,////“\\\\\ HOBLSelR,  orssiing

Telefon (093) 33 66 81

Bern, Luzern, Zirich, Biel und Neuchatel.

7220

MOBVENPICK - Stellen - Information

Nous offrons une ambiance jeune et dynamique, la semaine de 44 heures ettous
les avantages d'une entreprise d’avant-garde.
Les personnes de nationalité suisse ou avec permis de travail valable sont priés
de téléphoner au (022) 21 88 55, Helga Lendl.

Zentrale Produktion . ..
ein schreckliches
Wort fiir Koche.

Doch wie an alles Gewdhnliche, ge-
wohnt man sich auch einmal daran;
darum nennen wir es beim Namen. Ein
Koch, der weiss, dass sich seit Escof-
fier einiges gedndert hat, anerkennt
sie als segensreiche Einrichtung. Was
ihm die Produktion an Routinearbeit
abnimmt, kann er in die augen- und
gaumenfreundliche Prasentation der
Gerichte investieren. Wie viel kreati-
ver und abwechslungsreicheristdoch
der Beruf des Kochs, wenn er sich
nicht mit dem Binden einer Curry-

MBVENPICK

Riponne
Méovenpick Fusterie

Place de la Fusterie, 1204 Geneve

Dans notre grand restaurant situé au centre de la ville de Lausanne notre fidele

clientéle n’apprécie pas seulement notre hospitalité chaleureuse et notre cui-

sine bien connue, mais aussi notre choix riche et varié de douceurs.

Nous cherchons pour date a convenir un

chef patissier

qui, grace a ses connaissances professionnelles approfondies et a sa fantasie,
Sauce herumschlagen muss! puisse maintenir ou méme améliorer le niveau trés élevé de nos produits.

Mévenpick hat eine zentrale Produk- Nous offrons la semaine de 44 heures, deux jours de congé et toutes les sécuri-
tion. Darum ist bei uns Kochsein so tés d'une grande entreprise. O
viel anregender und interessanter.

Interessieren Sie sich fiir eine andere als die hier aufgefiihrten Stellen, oder
mochten Sie sich ganz einfach einmal unverbindlich Uber die verschiedenen
Méovenpick Moglichkeiten informieren lassen, dann schicken Sie uns doch ein-
fach den untenstehenden Coupon zu. Sie kénnen sich selbstverstindlich auch
telefonisch bei uns melden.

. . ich méchte mich ganz unverbindlich generell informieren oder beraten
Veuillez adresser votre offre a lassen.
Hannelore Schnéll O ich interessiere mich fur eine Stelle

00000600000000000000

o / Mdvenpick Riponne, place de la Riponne 10, 1000 Lausanne 17 .
o lu adeu Havey 660 téléphone (021) 20 70 51 als:
oo Mg d ﬂ ) am liebsten méchte ich arbeiten in der Region:
° O Zirich O Tessin O Siidwest- O Toronto
° ?&/wwﬂ‘g/// ° O Basel O Ostschweiz Deutschland O Acgypten
o . O Bern 0 Hannover/ O Bayern O Mittlerer Osten
o O Luzern Hamburg O Tokyo
o l° @ N O Lausanne O Nordrhein- O Paris
S llll [+ -4 o O Genéve Westfalen O New York
°
000000000000600000000 ?“Steﬂe Name: Vorname:
Sivous étes un jeune cuisinier ambitieux, ayant une bonne expérience, le poste Jahrgang: Nationalitit: Bewilligung:
de
Strasse: Tel.:
PLZ/Ort:

chef de partie

pour notre restaurant frangais le Baron de la Mouette vous conviendra parfai-
tement.

6 pl und ‘mation
Badenerstrasse 120, 8004 Ziirich, Telefon (01) 241 09 40
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Court:

Wachentliche Beilage fiir die Reisebranche — Supplément hebdomadaire pour 'industrie du voyage

Destinationen

Kanada optimistisch

Trotz riickliufiger Besucherzahlen
aus der Schweiz ist Kanada mit den bis-
her vorliegenden Zahlen nicht unzufrie-
den, wie jetzt das Kanadische Fremden-
verkehrsamt in Frankfurt mitteilte. Zwar
verzeichnete man von Januar bis August
1982 einen Riickgang der Schweizer Be-
sucher in Kanada um 6,1 Prozent (1982:
35737; 1981: 38 058), aber der Riick-
gang liegt vorwiegend bei Kurzzeit-Be-
suchern, die weniger als 24 Stunden in
Kanada bleiben.

John Schofield, Direktor des Kanadi-
schen Fremdenverkehrsamtes in Frank-
furt und damit fiir Deutschland, Oster-
reich und die deutschsprachige Schweiz
zustindig: «Sicher ist die schwierige Si-
tuation der Weltwirtschaft und die damit
verbundenen Auswirkungen auf den ge-
samten Tourismus auch an Kanada
nicht spurlos voriibergegangen. Doch
gerade die Schweiz steht im Verhiltnis
zu anderen Staaten im Kanada-Reise-
verkehr noch giinstig da.»

Die Schweiz ist mittlerweile auf Rang
8 in der Liste der iiberseeischen Linder,
die fiir den Tourismus nach Kanada von
Bedeutung sind, vorgeriickt. Wie John
Schofield mitteilte, wird das Kanadische
Fremdenverkehrsamt mit seinen Biiros
in Frankfurt und Paris in Zukunft ver-
stirktin der Schweiz titigsein.  pd/r.

Seychellen-Flaute

Der neue Werbespruch «Einmalig fiir
Meilen und Meileny éndert nichts an der
Tatsache: Die Inselgruppe der Seychel-
len im Indischen Ozean befindet sich in
einer ernsten Tourismus- und Wirt-

schaftskrise.
Auch 1982 sind die Besucherzahlen
auslindischer Touristen riicklaufig,

nachdem bereits 1981 die Zahlen um
iiber 11 000 gegeniiber 1980 zuriickgin-
gen. Das bedeutet einen harten Schlag
fiir die Wirtschaft der sozialistischen In-
selrepublik, die 90 Prozent ihres Volks-
einkommens aus dem Tourismus be-
zieht.

Doch nicht die politischen Verhilt-
nisse sind nach Ansicht des neuen Di-
rektors des Seychellen Tourist Board,
John Enright, fir die Misere verantwort-
lich, sondern «das unkontrollierte
Wachstumy der Tourismuswirtschaft in
den letzten Jahren. Jeder Hotelier und
jedes im Tourismus titige Unternehmen
habe auf eigene Faust gewirtschaftet. tdt

Schweizerischer Reisebiiro-Verband (SRV)

Wechsel im

Vorstand

An der kommenden Generalversammlung des Schweizerischen Reisebiiro-
Verbandes in Genf (19 November 1982) wird es, bedingt durch einige Riick-
trlttserklarungen, zu einer massiven Fluktuation innerhalb des Verbandsvor-

Von vier austr

Vor: n konnten le-

de_Mitolied.
&'

diglich drei durch neue Kandidaten ersetzt werden.

Jack Bolli (Kuoni), Eugéne-J. Fert
(Fert), Hans Joos (Danzas) und Fred
Ramseier (Popularis) werden an der
diesjihrigen Generalversammlung ihren
Riicktritt aus dem Vorstand des Schwei-
zerischen Reisebiiro-Verbandes (SRV)
erkliren, soviel steht fest.

Mit Bolli und Joos scheiden damit
gleich die zwei Vizeprisidenten des Ver-
bandes aus, in den Fachkommissionen
des SRV werden zudem alle vier «Reise-
Veteranen» zu ersetzen sein.

Nur noch zehn Kandidaten

Der Vorstand des Reisebiiro-Verban-
des, der 1928 gegriindet wurde, rekru-
tiert sich gemiss den Statuten aus sieben
bis elf Mitgliedern: einem Prisidenten,
zwei Vizeprisidenten, einem Kassier
und drei bis sieben Beisitzern. Bei jeder
Aufstellung neuer und giiltiger Kandi-
daten fiir den Vorstand muss, ebenfalis
statutengemiiss, eine Frist von 21 Tagen
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SRV-Vorstand

Folgende SRV-Mitglieder kan-
didieren in Genf fiir eine Wieder-
beziehungsweise Neuwahl in den
Vorstand des Schweizerischen Rei-
sebiiro-Verbandes:

Priisident:

Rudolf Hintermann, Wagons-Lits
Genf

Vorstandsmitglieder:

Christian Caderas, Traveller Chur
Antoine Courvoisier, Lavanchy
Lausanne

Peter Eberschweiler, Amexco
Ziirich

Jean-Claude Fert, Fert Genf
Kurt Heiniger, Kuoni Ziirich
Georges Oehler, Swissexpress Basel
Raymond Rastoldo, Natural Genf
Franco Sorgesa, Danzas Ziirich
Walter Schiiepp, Hausmann

St. Gallen

Nach 28 Jahren wteder in Ziirich-. Kla!en DIE Pluhppmz A rrlme (PAL) hat am vergan-

genen Freitag (5. N ber) den

il

Ziirich-Paris auf-

genommen. Das untere Bild zeigt den kleinen Empfang anlaxs[lch des Erdffnungsfluges
an Bord einer DC-10. In der Bildmitte (3. von links) ist PAL-Executive-Vice-President

Martin Bonoan zu erkennen.

(Fotos: Felix Widler)

bis zur GV eingehalten werden. Nach
Ablauf dieser Zeit kann also ein neuer
Kandidat weder vorgeschlagen noch an
der GV gewiihlt werden.

Strassenverkehr

Hotellerie

Incoming

Tour Operalmo und Marketing
Be:

Reisever 1

Agenten

Statuten und Ethik

Berufsausbildung

Werbung

Automation

Die Aufteilung der Fachkommissionen

ist nun Sache des Vorstands, wird also an

der GV in Genf nicht zur Debatte ste-
en.

TV -Werbung fiir 1983 fraglich

Aber nicht nur Neuwahlen stehen auf
der Tagesordnung der 55. Generalver-

An der Generalver lung des Ver-
bandes schliesslich wird der kandidie-
rende Prisident entweder gewihlt oder
nicht gewiihlt. Der weitere Vorstand in-
dessen konstituiert sich selber, das heisst
die Chargenvertellung bleibt dann Sacha
der dhlten Vorstand
Auch die Aufteilung auf die 13 Fach-
kommissionen ist Gegenstand der ersten
Vorstandssitzung nach der GV,

Zur Wahl in den Verbandsvorstand
stehen an der Genfer-Generalversamm-
lung zehn Kandidaten, sieben davon
stellen sich in Genf zur Wiederwahl.

Lediglich drei «(Neue»

Gegeniiber dem abgelaufenen Jahr
bedeutet diese Anzahl zu wihlender
Vorstandsmitglieder eine Reduzierung
um ein Mandat. Die Erklirung ist ein-
fach: vier Alte scheiden aus und lediglich
drei Neue stehen auf der Kandidatenli-
ste. Bei den neuen, vorgeschlagenen
SRV-Vorstandsmitgliedern handelt es
sich um:

@ Kurt Heiniger, Kuoni Ziirich,
@ Jean-Claude Fert, Fert Genf, *
@ Franco Sorgesa, Danzas Ziirich.

Mit Jean-Claude Fert, dem Sohn des
zuriicktretenden Eugéne-J. Fert, zicht
gar die dritte Generation der Familie
Fert in den Vorstand des -Schweizeri-
schen Reisebiiro-Verbandes ein.

«Erstes Kriterium fiir Vorstandsmit-
glieder ist die geografische Herkunft,
aber auch die Firmenabstimmung wird
beriicksichtigty, erklirte SRV-General-
sekretiar Paul Sprecher gegeniiber der
hotel + touristik revue. Als Nachfolger
fiir Fred Ramseier wire eigentlich ein
Kandidat aus den Reihen der Berner
Reisebiiro-Vereinigung in Frage gekom-
men, der Prisident des BRV, Otto Ger-
wer (Kuoni Bern), konnte allerdings nie-
manden finden, weshalb nun der SRV
mit zehn Mann kutschieren miisse, er-
ginzte Sprecher.

Fach} issionen: Sache des Vi d:

Dreizehn Fachkommissionen miissen
nun die zehn Vorstandsnulgheder unter
sich hen, wobei jede K¢ n
wiederum aus drei bis finf Mitgliedern
besteht, die ausgenommen des Kommis-
sionsvorstehers allerdings nicht dem
SRV-Vorstand angehéren miissen. Die
dreizehn Kommissionen des SRV um-
fassen folgende Fachgebiete:
® Mitgliederaufnahmen
@ Luftverkehr
@ Eisenbahnverkehr
@ Schiffsverkehr

1 des SRV, es soll auch iiber
einige Antriige abgestimmt werden. So
soll beispielsweise dariiber diskutiert
werden, eine Tour Operators-Kommis-
sion einzufithren. Schliesslich will ein
Antrag auf Statuteninderung den Status
der lokalen Reisebiiro-Vereinigungen
verbessern, beziehungsweise erst einmal
aufnehmen.

Die im abgelaufenen Geschiiftsjahr
durchgefithrte TV-Werbung wird 1983
vermutlich an finanziellen Engpissen
scheitern, haben doch Swissair und das
Seereisen-Komitee ihre Beteiligung fiir
die gemeinsame Werbung nicht erneu-
ert.

Auch iiber die diesjihrige General-
versammlung hinaus werden indessen
einige Fragen weiterhin offen bleiben.
Diese betreffen vor allem die Fachgebie-
te Automation, Berufsausbildung, Luft-
verkehr, Kommissionen und Unterbe-
lieferung. Klar diirfte zudem sein, dass
der Verband mit Hotelplan, Esco und
Jelmoli als Mitglieder nach aussen und
innen noch viel reprisentativer auftreten
konnte.

Auf die alten und neuen Vorstands-
mitglieder des Schweizerischen Reise-
biiro-Verbandes wartet jedenfalls ein
ganzes Paket ungeloster Probleme.  AH

:
GV in Genf )

Die 55. ordentliche Generalver-
sammlung des Schweizerischen
Reisebiiro-Verbandes (SRV) findet
am Freitag, dem 19. November
1982, im Centre Interprofessionnel
CIP, Rue de Saint-Jean 98 in Genlf,
statt. Beginn der GV ist um 15.00
Uhr.

Am Freitagabend bietet der SRV
seinen Mitgliedern ein Diner dan-
sant (120 Franken), am Samstag
schliesslich steht ein Ausflug mit
Lunch auf dem Programm (40
Franken). Fiir die Ubemachlung in
Genf hat der Verband in verschie-
denen Hotels Spezialpreise aus-
gehandelt.

Es bleibt allerdings den Mitglie-
dern iiberlassen, ob sie auch an den
erwihnten Rahmenveranstaltun-
gen teilnehmen wollen oder ledig-
lich der GV beiwohnen. Ebenso sei
es freigestellt, ob Mitglieder mit
Begleitung oder ohne nach Genf
reisen, betonte Generalsekretir

Paul Sprecher. I
—

J

Philippine Airlines (PAL): Eroffnungsflug

PAL wieder in Ziirich-Kloten

Jetzt fliegen die Philippine Airlines (PAL) siebenmal wochentlich nach Euro-
pa: Paris und Ziirich sind am vergangenen Freitag (5. November) neu in das

Streck tz der PAL

bedient.

Die philippinische Fluggesellschaft ist
damit in 26 grossen Stidten in aller Welt
vertreten und kann ihren Fluggisten von
Manila aus auch 43 Inlandfliige offerie-
ren.
Auf der Strecke Manila nach Ziirich
und Paris werden von der PAL Flugzeu-
ge vom Typ DC-10-30 eingesetzt, die
iiber je eine First-, Club- und Economy-
klasse verfiigen: 24 Sitze sind im Bereich
der First-/Clubklasse, 241 in der Econo-
myklasse verfiigbar.

Executive-Vice-President Martin Bo-
noan aus Manila betonte bei einer kurzen
Pressekonferenz wihrend dem Halt im

worden und werden nun jeden Freitag

Ziirich-Airport, dass die Philippine Air-
lines mit der Station Ziirich dem steigen-
den Interesse der Schweiz an den Phil-
ippinen entgegenkomme, aber ander-
seits auch jenem seiner Mitbiirger am
europdischen Markt.

Gross schreibe PAL den Service,
meinte der zweithochste Mann der Flug-
gesellschaft. Auf der Strecke Paris—
Ziirich-Dubai-Bangkok-Manila werde
deshalb 1983 auch eine Anzahl Sleeper-,
ette-Sitze in die DC-10-30 eingebaut —
und berithmt sei die Bordkiiche der
PAL: sie gehore der . .. Chaine des Ro-
tisseurs an. RBG

Lufthansa zufrieden

Als «insgesamt zufriedenstellend» hat
die Lufthansa den Geschiftsverlauf in
den ersten drei Quartalen 1982 bezeich-
net. In einer Pressemitteilung wird be-
richtet, dass der Sitzladefaktor, das
heisst die Auslastung der angebotenen
Sitzkapazitit, mit 60,4 (gegeniiber 60,5
im Vorjahr) Prozent gehalten werden
konnte.

Northwest steigert Gewinn

Auf 27,010 (17,537) Millionen Dollar
bzw. 1,25 (0,81) Dollar je Aktie ist der
Reingewinn der Northwest Airlines Inc.
in der Zeit Juli bis September 1982 ge-
stiegen. Die Einnahmen erhohten sich
auf 574,995 (527,322) Millionen Dollar.

Damit ergibt sich fiir die ersten neun
Monate dieses Jahres ein Reingewinn
von 7,589 (13,555) Millionen Dollar bzw.
0,35 (0,63) Dollar je Aktie bei auf 1,405
(1,417) Milliarden Dollar gesunkenen
Einnahmen. Das Neunmonalsergebms
ist nach Darstellung der Flugg ft
erheblich durch einen vierwdchigen

Streik beeintrichtigt worden. apa
TIATA - Nordatlantik
Ende des Wirrwarrs?

In viertigigen Verhandlungen am
Sitz des Internationalen Luftver-
kehrsverbands (IATA) in Genf ist
noch keine Einigung iiber Massnah-
men zur Beseitigung des Tarif-Wirr-
warrs auf den Nordatlantik-Strecken
erzielt worden.

Nach Mitteilung eines IATA-Spre-
chers wollen sich die 28 beteiligten Flug-
gesellschaften aus den USA und Europa
am 16. November erneut in Genf treffen,
um moglichst einheitliche Preise zu ver-
einbaren.

Schon bei Beginn der Gespriche am
Dienstag vergangener Woche war am
IATA-Sitz darauf hingewiesen worden,
dass das Treffen «erkundenden Charak-
ter» habe und endgiiltige Entscheidun-
gen vermutlich bis zum Wochenende
nicht zu erwarten seien.

Erstmals waren aufgrund fritherer
Absprachen sieben amerikanische Ge-
sellschaften beteiligt, die nicht Mitglie-
der der IATA sind, nimlich World Air-
lines, Northwest Airlines, Transamerica,
Air Florida, Metro, Arrow und Capitol.

Die  Nordatlantik-Sonderverhand-
lungen slehen in keinem direkten Zu-

mit dem bevorsteh
TATA-Jahreskongress. Er soll vom 8. bis
10. in Genf unter Teilnahme von rund
400 Delegierten die allgemeinen Leit-
linien des internationalen Luftverkehrs-
verbands fiir die kommenden zwolf Mo-
nate erneuern. apa

® 17 Tage ab sFr. 2780.-
inkl. erstklassige Hotels

@® Jede Woche 3 Abfliige mit
Linienkursen, wahrend des
ganzen Jahres

©® 10 Grundprogramme mit diversen
Varianten

@ Sonderreisen zu den Heilern
mit Frau Nelly Chaves

@ Unsere Vertretung in Manila:
BTH, das einzige Reisebiiro
unter Schweizer Leitung

@ Detailprospekte bei Ihrem
Reisebiiro oder vom Spezialisten:

REISEBURO
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Traumstrinde der Karibik

Badeferien in elf Hotels auf finf ver-
schiedenen Inseln der Karibik bietet
SOF Reisen an: Puerto Rico, Hotels
Dutch Inn (Pauschalpreis fur 1 Woche
2595 Franken), Condada (2995 Fran-
ken; Wassersportzentrum, Tennisplatz,
Spielkasino, Nightclub, China-Restau-
rant, usw.) oder Club-Hotel Palmas del
Mar (2995 Franken).

Antigua, Hotels Halcyon Reef (3195
Franken) oder Halcyon Cove (3395
Franken; Swimmingpool, Restaurant

mit Dancing, kostenlos Wasserskifah-

ren, Windsurfen, Tennis usw.). Barba-
dos, Hotels Treasure Beach (2495 Fran-
ken; Zimmer mit Bad, WC, Telefon,
Aircondition, Cocktail-Bar, Snackbar,
Open-Air-Restaurant, Swimmingpool,
usw.) oder Sandy Beach (3195 Franken).
Dominikanische Republik, Hotel Casa
de Campo (3995 Franken; Golf-Plitze,
eigene Pferdezucht, Tontauben-Schiess-
anlage, Polo-Platz, Tennisanlage).
St. Lucia, Hotel La Toc (3295 Franken).
Es sind auch beliebige Kombinationen
verschiedener Hotels moglich.

SOF Reisen AG, Mattackerstrasse 11,
8052 Ziirich, Tel. (01) 301 33 33, Telex
822483

Car- und Flugreisen

Im neuen Winterprogramm von Marti
wird eine ganze Palette .interessanter
Reisen vorgestellt: Neben Kurferien in
Abano, Salsomaggiore und Ischia finden
sich darin Weihnachtsreisen, Silvester-
reisen (Silvester in Augsburg, 3 Tage, 395
Franken), kombinierte Kreuzfahrten
nach Agypten und Tunesien, Reisen an
die Salzburger Adventstage (4 Tage, 575
Franken), den Christkindlmarkt in
Niirnberg usw. Aber auch Kurzreisen
durch die Schweiz und Seniorenferien (3
Tage gemiitliches Appenzellerland, Pau-
schalpreis 355 Franken) werden diesen
Winter angeboten.

Fiir Leute, die einen Teil des Winters
in der sonnigen Ferne verbringen wollen,
schlidgt Marti eine ganze Anzahl beglei-
teter Entdeckungsreisen vor: Australien,
Neuseeland, Burma-Nepal-Kaschmir
(18 Tage, 5700 Franken) oder die
Philippinen.

Eine kurze Reise ist auch dem Besuch
des Kaiserballs in Wien gewidmet (5 Ta-
ge, 1258 Franken).

Ermst Marti AG, 3283 Kallnach, Tel.
(032) 822822

Sonne wie Sand am Meer
auf allen 1'196 Inseln.

The Maledives Islands
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Ihre hungrige Kundschaft wird

Ihre Empfehlung zu schitzen wissen.
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Die Schweizer Ferienlinie
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Tiirkei

Sultan Reisen offeriert verschiedene
Reisen in die Tiirkei: 5 Tage Istanbul im
Hotel Kavak, Pera Palas oder Divan ko-
sten ab 555 Franken (inkl. Frithstick),
Es konnen verschiedene Zusatzpro-
gramme gebucht werden: Eintagige
Stadtrundfahrt (40 Franken), Istanbul
bei Nacht (inkl. Abendessen 45 Fran.
ken), Prinzeninseln (50 Franken), usw,

Im Tiirkei-Prospekt werden auch eine
8tagige Rundreise um das Marmarameer
(ab 1150 Franken), 15 Tage Agiische
Kiiste (ab 1995 Franken), 15 Tage West-
und Mittelanatolien (ab 1920 Franken)
oder 15 Tage Kusadasi (ab 1420 Fran.
ken) angeboten.

Sultan Reisen, Manessestrasse 10,
8003 Ziirich, Tel. (01) 241 21 78/79

Zu Fuss durch Sri Lanka

In Zusammenarbeit mit der Alpin-
schule Innsbruck offeriert Kuoni in Sri
Lanka eine achttigige Wanderung im
Hochland von Nuwara Eliya. Fiir dieses
‘Wanderprogramm benotigt der Teilneh-
mer weder alpine Erfahrung noch spe-
zielle Kenntnisse, sondern lediglich die
Fihigkeit, taglich wihrend vier bis sechs
Stunden zu Fuss zu gehen. Die Insel-
wanderungen in Sri Lanka werden durch
einen ortskundigen, deutschsprachigen
Wanderfithrer begleitet. Pauschalpreis
ab Negombo 775 Franken.

Reisebiiro Kuoni AG, N 21,
8037 Zirich, Tel. (01) 44 12 61, Telex
53251

Mauritius

Badeferien auf Mauritius organisiert
Stohl-Air Voyages in Genf. Es werden
Villen am Meer fiir Familien und kleine
Gruppen (Mauritours Villas, Trou aux
Biches, 1 Woche ab 2490 Franken fiir 2
Personen, Zusatzwoche 300 Franken),
kleine Hotels fiir preisbewusste Kunden
(Hotel Etoile de Mer, Trou aux Biches, 1
Woche (Doppelzimmer + Salon, ohne
Mabhlzeiten) 2470 Franken fiir 2 Perso-
nen sowie Erstklass- und Luxushotels
(Hotel St. Géran, Belle Mare, 1 Woche
(Doppelzimmer, Halbpension, Gratis-
Sport: Segelboote, Windsurfen, Glasbo-
denboot, Tennis, Golf usw.) 3090 Fran-
ken pro Person angeboten.

Stohl-Air Voyages S.A., rue Roth-
schild 39, 1202 Genéve, Tel. (022)
3165 60, Telex 289 300

die einz

n Am fiihrt
ige Business Clas

nach New York ein.

Pan Am Clier®Class.

Bis jetzt mussten Geschiftsreisende
nach New York entweder erste Klasse oder
Economy-Klasse fliegen.

Von nun an aber haben sie -~ dank dem
neuen tiglichen Pan Am L-1011 Kurs von
Ziirich - eine eigene Klasse. Clipper® Class.

Clipper® Class nennt sich ein véllig
separates Abteil des Flugzeuges. Hier ist es ruhi-
ger, erholsamer. Die eigens konstruierten Sitze
sind grosser, und es sind weniger an der Zahl.
Das schafft mehr Bein- und mehr Ellbogenfrei-

heit:  pie Speise- und Getrinkekarte zeigt
schone Auswahl an erlesenen Gerichten und
Weinen. Cocktails und Kopfhérer sind im Ticket

Clipper ® Class. Taglich ab Ziirich.

inbegriffen. Ebenso der Helikopterflug®,
der die Giste der Clipper® Class vom JKF be-
quem nach Manhattan bringt.

Keine andere Fluglinie nach New York

hat eine eigens

fiir Geschiftsleute geschaffene

Klasse. Daran sollten Sie denken, wenn
Geschifte Sie nachstes Mal nach Amerika brin-
gen. Denn dann sollten Sie Clipper® Class

wihlen.
Rufen S

ie Ihr Reisebiiro oder Pan Am an.

Ziirich, (01) 302 09 01, Basel, (061) 522222,
Geneéve, (022) 3238 34.

*Der Helikopter wird von Omniflight Airways, Inc,,
im Auftrag von Pan Am betrieben.

\ Abflug in Ziirich taglich mit L-1011 Ankunft in New York
. 1015 via Orly Sud 1430
A e A Mehr ?ﬁzraum' MEhr ) AbfluginNew York taglich mit L-1011 Ankunft in Ziirich
Beinfreiheit fiir den Geschiftsmann. 1800 via Orly Sud 0850

Pan Am.You Can' Beat the Experience:
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Finnair: Executive Class

Die finnische Luftverkehrsgesell-
schaft will nach eigenen Angaben die 1.
Klasse auf den meisten Europafliigen
aufheben. An ihre Stelle tritt eine ganz
neue, speziell auf den Geschiiftsreisen-
den ausgerichtete Executive Class. Diese
Neuerung fithrte die Finnair am 1. No-
vember 1982 gleichzeitig auf den Linien
Ziirich - Kopenhagen, Ziirich - Helsinki
und Wien - Helsinki ein.

Die neue Executive Class bietet einen
Exklusivservice zum Normaltarif. Jeder
Passagier, der fir sein Flugticket den
vollen Preis bezahlt — also keine Rabatte
und Sondervergiinstigungen in An-
spruch nimmt — fliegt in der Executive
Class und profitiert damit von erheb-
lichen Mehrleistungen, die alle im Nor-
maltarif inbegriffen sind.

Eastern fliegt mit Verlust

Einen Verlust von 32,8 Millionen
Dollar weist Eastern Airlines fiir das
dritte Quartal 1982 aus, nach einem
Fehlbetrag von 38,7 Millionen zur glei-
chen Vorjahreszeit. Die Betriebseinnah-
men stiegen auf 956,1 (902,1) Millionen
Dollar. In neun Monaten summiert sich
der Verlust auf 87,1 (39,2) Millionen
Dollar bei Betriebseinnahmen von 2,832
(2,834) Milliarden Dollar.

Die Anderung der Abschreibungsme-
thode zum Jahresanfang verringerte den
Verlust im dritten Quartal um 6,3 Mil-
lionen und in neun Monaten um 21,5
Millionen Dollar. Der Gewinn aus dem
Verkauf von Flugzeugen belief sich im
dritten Quartal 1982 auf 12,3 (19,8) Mil-
lionen Dollar und in den ersten neun
Monaten auf 23 (33,3) Millionen Dollar.

apa
Crossair-Aktien fiir Lugano

Die Stadt Lugano will sich an der
Crossair AG beteiligen. Im Hinblick auf
die von der Fluggesellschaft angekiin-
digte Erhohung des Aktienkapitals be-
antragt die Gemeindeexekutive dem
Stadtparlament einen Kredit von 55 000
Franken fiir den Erwerb von 50 Aktien
zum Preis von 1100 Franken im Nenn-
wert von 1000 Franken.

Wie die Gemeindeexekutive in einer
Botschaft ausfithrt, ist die Titigkeit der
regionalen Fluggesellschaft fir Lugano
von grosser Bedeutung. Dank den tigli-
chen Fliigen nach Genf und Ziirich sei
die Stadt ans internationale Flugnetz
angeschlossen. Aus diesen Uberlegun-
gen konnten eine Beteiligung am Ak-
tienkapital und ein Mitspracherecht bei
der Gesellschaft nur von Vorteil sein.

Aus der Botschaft geht weiter hervor,
dass die Stadtregierung schon nichstes
Jahr den Ausbau der Infrastruktur des
Flugplatzes Agno bei Lugano vorschla-
gen will. sda

I.eserbri_efe

Unzufrieden

Ich mochte es nun zum Anlass neh-
men, unserem Unmut iiber den redak-
tionellen Teil der hotel + touristik revue
Luft zu machen.

Ein Jahr lang waren wir Abonnent
Threr Zeitung, welche wir mit teils mehr,
teils weniger Interesse gelesen haben,
denn wir schickten an Ihre Redaktionen
verschiedentlich Informationen, Kata-
loge, Prospekte usw., um einen redaktio-
nellen Bericht in der hotel + touristik
revue zu finden. Nichts geschah, keine
Linie.

Da wir seit 1976 als Reiseveranstalter
fiir Individualreisen nach Australien,
Neuseeland, Siidafrika, USA/Kanada/
Mexiko/Karibik und ganz Oceanien
fungieren, sind wir eigentlich iiberrascht,
dass wir bislang nie erwihnt worden
sind.

Leider bin ich selbst sehr wenig zuge-
gen, als dass ich immer die Moglichkeit
gehabt hitte, diesem Unmut Luft zu ma-
chen, mochte Sie jedoch nun doch bitten,
uns mitzuteilen, nach welchen Kriterien
Sie die Berichterstattung vornehmen.
Sind da vielleicht die Anzahl der Inserate
in Threr Zeitung ausschlaggebend?

Sollte dies wider Erwarten nicht der
Fall sein und Sie trotzdem an einer all-
filligen Berichterstattung iiber Weder
Cid Paramount Tours interessiert sein,
so lassen Sie uns dies bitte wissen.

Weder Cid Paramount Tours,
Fritz Weder JR, Basel

UFTAA/FUAAV-Tagung 1982 in Dubrovnik

Triume ausgetriumt

Die Sorgen der Zukunft im Bereich der Automation und neue Techno_logien
im Bereich der Luftfahrt und des Tarifwirrwarrs standen vor kurzem in Du-
brovnik auf der Tagesordnung der 16. Jahrestagung des Weltreisebiiro-Ver-
bandes UFTAA weitgehend im Mittelpunkt des Interesses.

So forderte Jean-Claude Rouache, der
Priisident des franzosischen Verbandes,
die Reisebiiros auf, sich alle mit der
neuen Computer-Generation zu befas-
sen und ihre Agenturen entsprechend
auszuriisten. Dieser Aufruf sei nicht nur
an die Vertreter der hochentwickelten
Linder gerichtet, sondern auch an die
der Dritten Welt. Die weltweite Anwen-
dung der neuen Technologien sei zum
Uberleben unabdingbar.

Prominente Referenten

Die Chefs der Fluggesellschaften Pan
American, Alitalia und Deutsche Luft-
hansa, C. E. Acker, U. Nordio und Giinter
Eser beklagten sodann die Gefahren der
Uberkapazititen auf dem Nordatlantik.

Acker hob die Schiiden, die von der
amerikanischen «Deregulationsy-Politik
angerichtet wurden, und die unrealisti-
sche Wettbewerbssituationen geschaffen
habe, deutlich hervor. Heute aber beu-
gen sich die grossten amerikanischen
Fluggesellschaften erneut den IATA-
Tarifabsprachen.

Eser prangerte die «so billig wie mog-
lich, egal wie hoch die Kosten sindy-Ta-
rifpolitik der Fluggesellschaften an,
ebenso die Formel «Qualitit des Services
— koste es, was es wolley, die er beide fiir
gefihrlich hilt. Wirklich notwendig sei
endlich eine Vereinfachung der Tarif-
strukturen mit realistischeren Preis- und
Angebots-Verhiltnissen.

In welchen verwirrenden Tarif-Be-
dingungen sich die Reisebiiros heute be-
wegen und verkaufen miissen, zeigte an-
schaulich Alan Kennedy, Vorstandsspre-
cher von Thomas Cook, am Beispiel der
USA auf. So seien mehr als 1000 Tarif-
dnderungen pro Tag nichts Ungewohn-
liches, eine Zahl, die sich in der Hochsai-
son noch verdoppeln, ja sogar verdreifa-
chen kann. So gibe es an manchen Tagen
etwa zwischen New York und San Fran-
cisco rund 100 verschiedene Tarife, wo-
von die meisten fiir den Grossteil der
Kunden gar nicht anwendbar seien.

Buchungszeiten, die friiher 2 bis 3 Mi-
nuten gedauert hitten, nih nun

mindestens 20 Minuten in Anspruch, da
jede Rate ja auch noch auf ihre zahlrei-
chen Sonderbestimmungen abgeklopft
werden miisse. -

Losungen gesucht

So bleibt trotz den zum Teil brillant
vorgetragenen Luftfahrtreferaten dieser
internationalen Spezialisten doch die
Frage offen — wo bleiben die Losungen
zu den Problemen?

Da hilft es dann gar nichts zu wissen,
wie Nordio ausfiihrte, dass diejenigen,
die Verluste machen, heutzutage anstatt
bestraft, subventioniert werden und dass
der Traum der Airliners aus den 70er
Jahren, die ganze Welt bedienen zu wol-
len, endgiiltig ausgetrdumt sein diirfte —
die Vergangenheit kommt nicht wieder.
Auch von Nordio kam der Ruf nach
einem kontrollierten Markt und engerer
Kooperation, jedoch wies auch er den
Weg zur Beseitigung der Probleme nicht
auf.

Weitere auf der UFTAA-Tagung an-

((UFTAA/FUAAV |

Die UFTAA gab sich in Du-
brovnik turnusgemiss einen neuen
Vorstand. Prisident des Weltreise-
biiroverbandes wurde V. Ubhaya-
kar, Indien, Vizeprisident G. A.
Fernback, Grossbritannien, VP Fi-
nance J.-C. Rouache, Frankreich.

Weitere Mitglieder des engeren
Vorstandes wurden Jim Miller,
Asta/USA und Cecil Teran, Cotal/
Siidamerika.

Der erweiterte Vorstand besteht
jetzt aus R. Alamuddin/Libanon,
M. De Wiczkowski/Qsterreich, V.
Pleskot/  Tschechoslowakei, R.
Simpson/Kenya, H. Winther/
Schweden, H. Habashi/ Agypten,J.
Punto da Silva/Portugal, G. Plak/
Niederlande, L. A. Reyes/Chile, O.
Schneider/Bundesrepublik
Deutschland, F. Tamamura/Japan.

_ SE )

Internationale Tourismus-Borse ITB Berlin 1983

Grosser, internationaler, fachlicher

Die ITB Berlin ist die grosste und weltweit filhrende Fachmesse der Touris-
mus-Wirtschaft. Trotz der augenblicklich wirtschaftlich schwierigen Situa-

ioh

tion der internati our
rung und Verstirkung des internati

-Branche

t sich eine Vergrosse-
Charakters der ITB

hlich,

und f:

Berlin ab.

Es ist damit zu rechnen, dass sowohl
die Aussteller- als auch die Fachbesu-
cherzahlen weiterhin steigen. So werden
an der ITB 83 vom 5. bis 11. Mérz wieder
1300 Aussteller aus iiber 100 Landern ihr
touristisches Angebot vorlegen. Es wird
damit gerechnet, dass mehr als 14 000
Fachbesucher die ITB Berlin besuchen.

Die Gliederung der ITB 82 nach geo-
graphischen Gesichtspunkten hatte sich
bewiihrt. Es konnte damit eine noch bes-
sere Ubersicht fiir die Tourismus-Fach-
leute aus aller Welt erzielt und die Ange-
botsstruktur dieser touristischen Fach-
messe transparenter gemacht werden.
Die ITB 83, die in den Hallen 2 bis 9 und
11 bis 23 des Messegelindes Berlin sowie
im ICC Berlin stattfinden wird, hat fol-
gende Schwerpunkte:

— Hallen 2 und 3 = Karibik, Mittel- und
Siidamerika;

Halle 4 = Osterreich, Bundesrepublik
Deutschland;

— Hallen 6 und 6A = Bundesrepublik
Deutschland;

Hallen 7 und 8 = Asien, Pazifik ein-
schliesslich der PATA;

— Halle 11 = Israel, Belgien, Portugal,
Schweiz;

— Halle 12 = Niederlande;

— Halle 15 = Osteuropa;

— Halle 16 = Bahamas;

— Halle 17 = USA, Kanada und Mexi-
ko;

Halle 18 = Skandinavien und Gross-

britannien;

Halle 20 = Afrika; .

Halle 21 = Tirkei, Bulgarien, Agyp-

ten, DDR und Malta;

— Halle 22 = Frankreich;

— Halle 23 = Italien, Griechenland, Ju-
goslawien, Spanien, Zypern.

Der ITB Congress Mart, der von allen
Seiten positiv aufgenommen wurde, wird
deshalb auch auf der ITB 83 organisiert.
Der internationalen Kongresswelt wird
dieses organisierte Kontaktforumam 11.
Mirz 1983 zur Verfiigung stehen.

Wieder ITB Congress Mart

Zeitlich an den ITB Congress Mart
herangeriickt, findet am 10. Mirz 1983
im ICC Berlin zum fiinften Mal das «ITB
Congress and Convention Forumy statt.
Triger des Forums ist die International
Congress and Convention Association
(ICCA).

Der traditionelle Arbeitskreis fiir
Entwicklungslinder, der dem problem-
orjentierten Gedankenaustausch und
der aktuellen touristischen Situation der
Linder der Dritten Welt dient, steht
wieder im Rahmenprogramm der ITB
83. Organisiert wird dieser Arbeitskreis
von der Deutschen Gesellschaft fiir
Technische Zusammenarbeit mit der
AMK Berlin und europiischen Reise-
veranstaltern.

Wiihrend der ITB 83 wird sich ein von
der HSMA (Hotel Sales Management
Association) veranstalteter Workshop
erstmals an die Vertreter der internatio-
nalen Tourismus-Wirtschaft wenden.

Filmwettbewerb «Prix ITB 1983»

Der internationale touristische Film-
wettbewerb «Prix ITB 1983y zihlt zu
den Hohepunkten des Rahmenpro-
gramms der ITB 83. Erstmals sind zu
diesem Filmwettbewerb auch Video-Fil-
me folgender Video-Systeme zum Wett-
bewerb zugelassen: VHS, Betamax,
U-matic, VCR, VCR-Longplay und Vi-
deo 2000. pd/r.

stehende Punkte behandelten Fragen zu
Investitionen in Reisebiiros und zur stei-
genden Bedeutung des Konferenz-Tou-
rismus sowie iiber die Rolle des Reise-
biiros im Rahmen der allgemeinen Ent-
wicklung der Reiseindustrie.

«Nicht schuldigy

In einer fiktiven Gerichtsverhandlung
verdeutlichten UFTAA-Mitglieder die
oftmals negative Beurteilung des Reise-
biiros beim reisenden Publikum, wobei
der Prisident des deutschen Verbandes,
Otto Schneider, die Rolle des Advocatus
Diaboli iibernommen hatte und den
Reisebiiros vorwarf, unverantwortlich
zu handeln und Kunden-Interessen
nicht zu vertreten.

Verteidiger dieser ungeheuren Vor-
wiirfe war H. von Geusau, Prisident des
sidafrikanischen Verbandes, der auf
eine UFTAA-Vergleichsstudie von Ge-
setzgebungen Bezug nahm, die deutlich
macht, dass in den meisten von 35 betei-
ligten Landern die Bedingungen, unter
denen Reisebiiros operieren, klar gere-
gelt sind. Es wird kaum erstaunen, dass
der mit Periicke und Robe als Richter
verkleidete Priisident des britischen Ver-
bandes, G. A. Fernback, das angeklagte
Reisebiiros als «nicht schuldigy erklirte.

UFTAA-Beschliisse

Von einiger Wichtigkeit waren dann
schliesslich die am Ende der Tagung ge-
fassten Resolutionen.

Zur Automation wurde beschlossen,
dass schnellstmoglich  eine  IATA-
UFTAA-Dialoggruppe zu diesem The-
ma gegriindet wird, an der die bereits be-
stehende UFTAA-Arbeitsgruppe
«Automationy beteiligt wird.

Angesichts  einer  bevorstehenden
Abinderung der Agentur-Abmachun-
gen durch die IATA und anderer Proble-
me wurde beschlossen, dass der vorge-
schlagene IATA Airlines Default Pro-
tection Plan auch den Schutz von durch
Agenten geleisteten Vorauszahlungen
beinhaltet und dass ein zuverlissiges Ta-
rif-Handbuch von On-Line- und Inter-
line-Raten den Reisebiiros kostenlos zur
Verfiigung gestellt wird. Es wurde erneut
bekriftigt, dass die UFTAA sich gegen
eine TATA-Biirgschaft als Garantie
wendet.

UFTAA-Forderungen

Eine weitere Resolution wandte sich
gegen die Billigflugscheinverkiufe, ge-
gen die sogenannten Bucket Shops. Die
Fluggesellschaften werden aufgefordert,
die Lieferung an diese Biiros einzustellen
und das Publikum auf die Zuwiderhand-
lung des Kaufs dieser Tickets hinzuwei-
sen. Falls die Fluggesellschaften diese
Tickets jedoch weiter zur Verfiigung
stellen wollten, sollten diese dann nur an
IATA-Reisebiiros abgegeben werden.

Weitere Resolutionen enthielten u. a.
Forderungen nach Minimum-Provi-
sionsraten von 10 Prozent, die Ableh-
nung gegen jegliche Ausreiserestriktio-
nen einiger Linder, aus welchen Griin-
den immer, die Forderung nach Aufhe-
bung des Transitvisums fiir Passagiere,
die einen unfreiwilligen Stopover einle-
gen miissen und die Absicht einer enge-
ren Verbindung zwischen der UFTAA
und der ICCA.

Selbstverstindlich  enthielt  eine
weitere Resolution die Forderung an die
Airlines, wieder ein ausgewogenes Ver-
hiiltnis zwischen Wettbewerb und Auf-
lagen herzustellen sowie die Preisstruk-
tur auf dem Nordatlantik wieder zu sta-
bilisieren und illegale Billigtarife zu eli-
minieren. Sybill Ehmann

Costa-Gruppe

Die Costa-Gruppe, zu der ebenfalls
die Reederei Costa-Armatori S.p.A. ge-
hort, hat anlisslich der letzten General-
versammlung der Aktionire einen Re-
strukturierungsplan sowie eine Konsoli-
dierung der Aktivititen angekiindigt,
hiess es in einer Pressemitteilung.

Die Massnahmen fithren zu einer zu-
siitzlichen Finanzierung von 150 Millio-
nen Schweizer Franken, davon sind 60
Millionen fiir die Kapitalerhohung vor-
gesehen.

Trotz der gegenwirtigen Flaute und
Ungewissheit in der Schiffahrt, plant
Costa ausserdem eine Verstarkung ihrer
Passagier- und Cargoflotte. Zehn Passa-
gierschiffe — mit einem Gesamtvolumen
von 200 000 gefahrenen Passagieren im
jahre 1981 — stehen gegenwirtig fiir das
Kreuzfahrten-Programm zur Verfiigung.
Die Frachterflotte wurde kiirzlich er-
‘neuert: sechs neue Ro-Ro/Container-
Schiffe sind auf 5 Hauptverkehrslinien
(Mittelmeer—USA/6stliche Kiiste, Mit-
telmeer—Siidamerika, USA-Rotes Meer)
im Einsatz. Neu sind leitende Mit-
arbeiter als Delegierte des Verwaltungs-
rates in den verschiedenen Gruppenge-
sellschaften ernannt worden, wihrend
die Familie Costa im Verwaltungsrat der
Costa-Holding (Costa S.p.A.) vertreten
sein wird. Giacomo Costa ist als Prisi-
dent der Holding bestitigt worden, in
der Costa-Armatori S.p.A. ist er jedoch
ausgeschieden und an seine Stelle tritt
Nicola Costa, ehemaliger Verantwortli-
cher der Cargo-Abteilung.

Franco Pellicari, bisheriger Verant-
wortlicher der Passagierschiffe-Abtei-
lung sowie Herbert Pfeiffer, friitherer
Manager der Bosch-Gruppe, sind in den
Verwaltungsrat der Gruppengesellschaft
Costa-Armatori S.p.A. eingetreten und
als dessen Delegierte ernannt worden.

pd/r.

Veranstaiter

Jet-Reisen-Ergebnisse

Mit einer fiir die Branche «atypischen
Grossenordnungy hat der Reiseveran-
stalter Jet-Reisen sein Geschiiftsjahr
1981782 (30. September) abgeschlossen:
Mit 143 500 Fluggisten und einem Jah-
resumsatz von knapp iiber 120 Millionen
DM iiberschritt der Reisveranstalter
nach eigenen Angaben das selbstgesetzte
Planziel. Mit 21 000 Buchungen habe
das Winterhalbjahr bereits im ersten
Monat hoffnungsvoll begonnen, heisst
es in einer Mitteilung.

Der Bereich der Stidteflugreisen habe
sich mit mehr als 66 000 Fluggisten im
abgelaufenen Geschiiftsjahr stabilisiert,
wobei erstmals wieder London steigende
Nachfrage erzielte. Auch Buchungen fiir
Stiidtereisen nach Moskau und Istanbul
hiitten zugenommen. Dagegen seien
Rom und Berlin sowie im Fernflug San
Francisco weniger gefragt. Bei Fernflug-
reisen standen Mexiko, Barbados und
Kenia an der Spitze der Buchungen,
wiihrend Reisen nach Jamaica, Indien
und - «aufgrund der politischen Ereig-
nisse nicht unerwartety — Israel und
Agypten riicklaufig waren. apa

Bundesrat Leon Schlumpf eriffnete am vergangenen Montag die Jahres-Generalver-

sammlung der IATA an ihrem Hauptsitz in Genf.

(Foto: ASL)

Wir sind die Spezialisten fiir Malta, aber auch fiir Israel und Irland.
Wir kennen die Destinationen - beraten Sie fachkundig, schnell und freundlich.

01/22133 85, die beste Nummer fiir MALTA

PIANER ©
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Zimbabwe Info No. 1

i

- Airlines

Wulten Sie, daR...

2x wochentlich

von Frankfurt nach Harare fliegt? Die schnellste Ver-
bindung von Mitteleuropa in den Siiden Afrikas

(91/2 Std) - Ebenfalls 4x wochentlich nonstop von
London und 1x pro Woche von Athen.

SWISSAIR jetzt eine Direktverbindung von Ziirich nach
Harare aufgenommen hat? Jeden Freitag.

UTA direkt von Paris nach Harare fliegt? Jeden Montag -
French Connection.

TAP montags die Route Lissabon-Harare bedient?
BRITISH AIRWAYS 2x wdchentlich von London nach
Harare fliegt? Jeden Mittwoch und Freitag.

ZIMBABWE (iber direkte Flugverbindungen mit Lusaka,
Gaborone, Francistown, Blantyre, Johannesburg, Durban,
den Seychellen, Maputo, Beira, Nairobi, Mombasa,
Brazzaville, Manzini, Addis Ababa und Bombay verfiigt.

Zimbabwe - bietet viel mehr, als Sie erwarten!

m bedient tiglich fast alle inlandischen

Destinationen: Victoria Falls, Kariba, Bulawayo und
Hwange (Wankie).

ZIMBABWE

ZIMBABWE TOURIST BOARD — HEAD OFFICE, EUROPE
AM HAUPTBAHNHOF 10 - 6000 FRANKFURT/MAIN 1
TELEFON: 0611/23 53 81 5 L

TRY

Bitte senden Sie mir ausfiihrliches Informationsmaterial
Uber ZIMBABWE.

Name

&% . % o gey]
Zuriick von einer Sabena-Studienreise auf die Philippinen (von links nach rechts):
J. Brandao, Sabena Ziirich; U. Bauer, Miiller Basel; B. Bopp, Lamprecht Ziirich;
M. Sulzberger, Meier Neuhausen; T. Schaffer, TCS Genéve; V. Miiller, Knecht Baden;
M. Zihlmann, Bank Leu Ziirich; P. Laedermann, Tourisme Pour Tous Morges;
M. Beyler, ACS Bern; R. Hofstetter, City Zug.

internationale Medizin

Cholera nicht vergessen

In hiesigen Verhiltnissen wird die Cholera wohl kaum je 6ffentliche Bedeu-

hen Lindern hi

bleibt diese infektiose

tung trop
Darmkrankheit des Menschen eine stete Gefahr fiir die Gesundheit zahlrei-

cher Personen

Unter guten sanitarischen Bedingun-
gen sind Cholera-Ausbriiche und Zweit-
erkrankungen ortsansissiger Personen
unwahrscheinlich. Immerhin werden
immer wieder einzelne Cholera-Infek-
tionen auch in die Industrielander einge-
schleppt.

Cholera in Europa

So wurden im Sommer dieses Jahres
fiinf Choleraflle in unser Nachbarland
Frankreich eingeschleppt. Diese Fille
veranlassten die franzosischen Gesund-
heitsbehorden zur E hl bei hef-
tigen, entwissernden Durchfille unmit-
telbar nach Aufenthalt in tropischen
Lindern die Cholera nicht zu vergessen.

1981 waren 19 Félle nach Frankreich,
vier in die Bundesrepublik Deutschland,
zwei nach Osterreich und 12 nach

Anschrift

L

Grossbr hleppt worden.

In den verseuchten tropischen Gegen-
den sind indessen nicht nur Einzelfille,
sondern jederzeit grossere Ausbriiche
moglich. In Erinnerung ist vermutlich
die Epidemie in Siidafrika, iiber die wir

ZIMBABWE REPRESENTATION INFORMATION INFORMATION AND BROCHURES INFORMATION OFFICE
FOR SWITZERLAND: ET DES BROCHURES EMBASSY OF THE REPUBLIC GREECE, ITALY AND
ZIMBABWE TOURISTBOARD ~ AMBASSADE DU ZIMBABWE  OF ZIMBABWE EAST MEDITERRANEAN
IFANGSTRASSE 111 ATTENTION SENIOR \TTENTION SENIOR AIR ZIMBABWE
8153 RUMLANG/ZURICH INFORMATION ATTACHE INFORMATION ATTACHE

TEL: 01817 1715
TLX: 59 29 3 kuk ch

5RUE DETILSITT

\ 4%

PARIS 75008, TEL: 7 63 48 31

C
21/22 AVENUE DES ARTS/KUNSTLAAN

5TH FLOOR
2 39 PANEPISTIMIOU STR.
B-1040 BRUXELLES/BRUSSELS ATHENS

frither berichtet haben. Die 1981 bis
1982 aufgetretene zweite Welle scheint
im August abgeklungen zu sein. In die-
sem zweiten Schub wurden 11 141 Fille
bakteriologisch nachgewiesen.

Die Letalitit unter den fast aus-

schliesslich schwarzen Erkrankten stieg
von etwa 1 Prozent im ersten Schub auf2
Prozent an. Die Gesundheitsbehorden
sind zuversichtlich, die Epidemie unter
Kontrolle zu haben und rechnen nicht
mit einem weiteren grossflichigen Aus-
bruch.

Neu ist auch ein Ausbruch im Pazifik,
auf den Truk-Inseln Mikronesiens. Von
Anfang August bis Anfang Oktober
1982 sind knapp tausend Personen an
Durchfall erkrankt und bei iiber 100
konnte der Choleraerreger aus dem Stuhl
isoliert werden.

Wihrend zu Beginn der Epidemie nur
die vier Inseln im Westen des Staaten-
bundes erfasst waren (Pulap, Pulusuk,
Puluwat und Tamatan), ist die Cholera
mittlerweile auf die Hauptstadt und auf
weitere Inseln iibergegangen — eine fiir
die Cholera typische Erscheinung.

An der Verbesserung des bisher ver-
fiigbaren, nicht befriedigenden Impf-
stoffs wird gearbeitet. Eine Forscher-
gruppe an der London School of Hygie-
ne and Tropical Medicine versucht ge-
genwiirtig, das von den Choleraerregern
produzierte, durchfallerregende Toxin
auf Kulturbakterien zu gewinnen und
fiir Impfzwecke nutzbar zu machen.

Schweiz. Tropeninstitut
Dres. D. und T. H. Stiirchler-Tjia

@a o TOURISTIK-STELLENMARKT . MARCHE DE L’EMPLOI TOURISTIQUE

L’office du tourisme
de Montreux

42, Grand-Rue

cherche

secrétaire trilingue

francais, allemand, anglais, responsable de la
correspondance du service de promotion tou-
ristique.

Offre avec curriculum vitae a la direction.
Entrée a convenir.
P22-132

WA_ Wagons-lits Reisebiro

Wagons-lits Reisebiiro in Bern sucht per 1. Ja-
nuar 1983 oder nach Vereinbarung

Reisebiiroangestelite(n)

fiir den Schalterdienst, zur Vervollstédndigung
unseres jungen Teams.

Wir bieten interessante und abwechslungsrei-
che Arbeit, gutes Arbeitsklima und den Lei-
stungen entsprechende Entléhnung. Reise-
biiroerfahrung unerléasslich.

Gerne erwarten wir lhre schriftliche Bewer-
bung

Wagons-lits Reisebiiro
Bubenbergplatz 8, 3001 Bern

07156

FOTEL DES BApGUES

(NS

Un hotel de luxe du groupe
TRUSTHOUSE FORTE

Klar,

«Ich will mich ,verbessern’..
inder

tounristik revue

iiber den Stellenmarkt
melner Branche Informiere.»

dass Ich mich zuerst

Cherche un(e) secrétaire

ventes & banquets

Nous demandons:
° i parfaites du
connaissances du frangais et de I'anglais,
I'allemand serait un atout
® sens des responsabilités et esprit d'initiative
e facilités dans les contacts humains
© Suisse ou permis Bou C
Nous offrons:

travail varié

ambiance jeune et dynamique
° 34 :

ventes et banquets

possibilités de promotion en ventes et marketing
horaire régulier

place stable a I'année

Entrée 1* janvier 1983 ou & convenir.

Envoyer offre manuscrite avec curriculum vitae
au bureau du personnel.
33, quai des Bergues
Case postale 124 - 1211 Geneve 1
Téléphone 022/ 31 50 50

Reisebiirofachkraft

DANZAS AG

Fir unser Reisebiiro suchen wir
per sofort oder nach Vereinba-
rung eine gut ausgebildete und
einsatzfreudige

(Dame oder Herr) als Schalteran-
gestellte(n)

In unserem mittelgrossen Reise-
biiro werden Sie alle anfallenden
Arbeiten selbstdndig erledigen.
Wir sind mit PARS und Ticket-
Printer ausgeristet.

Wir bieten ein angenehmes Ar-
beitsklima, gut ausgebaute So-
zialleistungen und Reisevergin-
stigungen.

Wenn Sie diese Tétigkeit interes-
siert, bitten wir Sie, uns Ihre Kurz-
offerte zuzustellen oder uns an-
zurufen.

Reisebiiro DANZAS AG
Bahnhofstrasse 30
8201 Schafthausen

Telefon (053) 5 60 30
7166
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Sybill Ehmann,
touristik revue-
Korrespondentin
in Bremen, be-
fasst sich regel-
missig mit The-
men aus der
deutschen Rei-
sebranche.

Reisebiiro:
Neue Ideen

Veranstalter-

)

Obglewh man in Zukunft die Reisen
beider Veranstalter beim jeweils ande-
ren wird kaufen konnen und beide auch
iiber das Produkt des anderen beraten,
werden auch weiterhin unterschiedli-
che Provisionssitze zur Anwendung
gelangen. Die Superprovision wird sich
aber fiir den Gesamtumsatz bei beiden
Veranstaltern zusammen errechnen
und das erscheint mir als eine beson-
ders attraktive Lisung.

*

Alles in allem also eine gute Koope-
rationsgrundlage zweier mittelstindi-
scher Unternehmen, die dies kiirzlich
voller Logik und ohne viel Trara vor-
gestellt haben. Das Modell beweist zu-
mmdest dass das Ideenpotential zur

Der Uberlebenswille, aber auch ge-
wiss die Notwendigkeit dazu, lisst
‘Veranstalter jetzt zu interessanten
Uberlegungen kommen, die vor allem
aber zeigen, wie weit gespannt noch die
Moglichkeiten sind, um sxch auf dem
Markt zu beh ie droh

Behaup der «Kleinen gegen die
Grosseny durchaus noch nicht er-
schapft ist.

In diesem Zusammenhang scheint
mir auch ein anderes Konzept einer
Kooperation zwischen Veranstalter
und Reisebiiro interessant, das jetzt

Gefahren, wie wirtschaftliche Rezes-
sion, steigende Kosten, Vertriebs-
schwierigkeiten usw. zwingen zum
Handeln.

Gehandelt hat nun dieser Tage der
Miinchener Spezialveranstalter Vobis
Reisen, der mit dem bisher noch etwas
unbekannteren  Unternehmen  Eest-
Reisen, Augsburg, eine durchaus inter-
e:sanle Kaoperatwn - ahne Jegliche

Kap g ist.
-

Unter Beriicksichtigung der nicht
wegzuleugnenden Kosten, dxe im Ver-

auf dem deutschen Markt
ausprobiert wird, aber sicher auch auf
die Schweiz ausgedehnt werden kinn-

te.

Als volliger Newcomer, aber mit viel
Liebe zu den USA im Herzen, hat der
Fotograf Heinz Steenmanns eine auf
Winterreisen spezialisierte USA-Rei-
sefirma gegriindet, die zundchst einmal
die Staaten Utah, Arizona und. Alaska

Dieses Bild (wihrend der «Eisenbahn 82» aufgenommen) soll dereinst zum Basler Alltag
gehdren — jedenfalls nach den Vorstellungen der Basler Verkehrsplaner. Nach dem letzt-
Jdhrigen Berner Vorstoss fi f ir eme Verlangerung der TGV-Verbindung von Genfvia Bern
nach Ziirich hat nun die b egierung daran erinnert, dass die kiir-
zeste Verbmdung von Paris nach Zurxch immer noch iiber Basel fiihrt. Sie will sich im
Zuge des franzo: und ischen Streckenbaus (NHT) fiir eine solche Ver-

DRY erklirt BA den Krieg
Gegen die Absicht der Fluggesell-

schaft British Airways, im Berlin-Ver-

kehr Standby-Tarife einzufithren und

diese in einer Testphase vom
15. 12. 1982 bis zum 6. 2. 1983 in Berlin
und Hannover nur iiber die Biiros der
Airline buchbar zu machen, hat jetzt der
Deutsche Reisebiiro-Verband (DRYV)
heftig protestiert. Uber diesen Zeitpunkt
hinaus behilt sich die BA vor, ob sie die
verbilligten Tickets iiber Reisebiiros —
oder nicht — und zu welchen Konditio-
nen anbieten wird.

Der DRV macht darauf aufmerksam,
dass British Airways damit Gefahr liuft,
ihre guten Beziehungen zu den Deut-
schen IATA-Agenturen zu gefihrden,
gleichzeitig richtete der Verband fern-
schriftlich einen Appell an die allierten
Luftfahrtattaches in Berlin, diese Tarife
nicht zu genehmigen, dies auch nicht an-
gesichts der aus deutschen Steuermitteln
fiir die Berlin-Fliige gewihrten Subven-
tionen und der politischen Bedeutung,

bindung em:etzen.

Bahntouristik

Die DSG ins Minus gerollt

Mit kleineren Gerichten und zelﬂlch begrenzten Sonderangeboten kimpft

die Serv hter der D h

(Foto: Comet) | gie die Berlin-Fliige fiir die Bundesrepu-
SE

blik haben.

Wieder Fliige nach BUE?

Der direkte Flugverkehr zwischen der
Bundesrepublik Deutschland und Ar-

hal

die DSG Deutsche Schlaf-

und S;

aufbereitety hat. In D
konnte er Worldwide Tours als hiesi-
gen Veranstalter gewinnen. So weit, so
durchaus nicht vollig neu. Die «Ma-
srhe» hzerbel aber ist, dass zahlreiche

trieb iiber Reisebiiros sei es

R jiros den aktiven Verkauf fiir

durch Provisionen, hohen Prospekt-
druck und -versand oder durch ge-
meinsame Werbeaktionen, Studien-
reisen usw., wollen beide Veranstalter
aber bewusst nicht den gleichen Weg
wie Voss/ Interair beschreiten— ich be-
richtete in meinen beiden letzten Ko-
Iumnen daruber = sondern wollen die

beit mit den Reisebiiros
eher «straffeny.

So werden Vobis und Eest — beides
auf die USA spezialisierte Veranstal-
ter — jetzt Programmabstimmungen
vornehmen, d. h. Vobis reduziert u. a.
sein Hawaii-Angebot, ein Gebiet in
dem sich Eest stirker engagiert, und
dieser wiederum hilt sich beim Ange-
bot von Wohnmobilen zuriick, ein Ar-
tikel, mit dem sich Vobis vor allem bei
Reisen nach Kanada und Alaska einen
Namen gemacht hat.

Im Vertriebsbereich gibt es in Zu-
kunft nur noch einen gemeinsamen
Prospektversand. Die Reisebiiros er-
halten in Zukunft nun auch nicht mehr
unbegrenzte Mengen, sondern nur eine
Grundausstattung und miissen je nach
Nachfrage weiteres Material anfor-
dern.

Wieviel dann jeder bekommt, wird
iiberdies von dem vorjihrigen Bu-
chungsvolumen abhdngen. Aufhorchen
liisst lediglich der Satz im Pressetext
der beiden Partner: «Ob fiir die Nach-
lieferung . . . eine auf den Umsatz an-
rechenbare Prospektgebiihr verlangt
wird, steht noch dahin.»

diese Reisen mit hohem personlichen

Einsatz_ankurbeln, ohne dass bisher
liche Werbemittel

werden.

So werden zurzeit in zahlreichen
Stddten. und Ortschaften Kunden zu
einer von Steenmanns gehaltenen Dia-
Show eingeladen, die sich allabendlich
den Winter-Faszinationen - teils sogar
bei Sekt- und Dinner-Empfiingen —im
wohlig warmen Saal hingeben.

Kauflich erworben miissen dann zu
je 5 und 8 DM die Reiseprogramme
werden, die ebenfalls anders als tradi-
tionell von Steenmanns als «Lose-
Blatt-Mappe» angeboten werden, wo-
bei die einzelnen Seiten eher fotografi-
sche Kunstbldtter sind als ein Reise-
- programm. Dies ist es dann in der Tat
aber wirklich.

Tags darauf berit der Futograf der
sich inzwischen durchaus fachkundig
gemacht hat, interessierte Kunden in
den Partner-Reisebiiros und wird spd-
ter die Reisen auch begleiten.

Dia-Vortrdge vor Kunden hat es na-
tiirlich auch friiher schon gegeben. Die
gezielte Direktansprache auf so breiter
Ebene und als «Wanderzirkusy aufge-
zogen, ist aber eine neue Verkaufs-
form, die zwar hohen persinlichen
Einsatz fordert, aber vielleicht mehr
vermag, als zurzeit praktizierte oder
sogar zukiinftige Verkaufsformen.

Nicht umsonst zeigen zahlreiche be-
kannte Reisebiiros Interesse an dem
Modell, allerdings auch an diesen Rei-
sen. Bangemachen gilt also nicht.

istik-Autorei

Unterschledllche Nachfrage

Am 22. Oktober trafen sich in Munchen unter dem Vorsitz von Heinz-Dieter

Wagner, Werb der Deutsch

Aochak

ischen Eisenbahn-Unter

um die Werb |

Vertreter aus 11 europi-
fiir die Autorei-

seziige 1983 zu besprechen.

Eine Umfrage bei Tagungsbeginn
zeigte fiir 1982 unterschiedliche Resul-
tate. Wihrend Spanien fiir Inland-Ver-
bindungen einen Werbestopp infolge
fehlendem Wagenmaterial verfiigen
musste, waren die grenziiberschreiten-
den Verbindungen teilweise stark riick-
ldufig.

Die sct ischen Verbi
ergaben bei den SBB einen Riickgang
von 11,2 Prozeant bei den beférderten
Autos (-1860) und 13,4 Prozent bei den
Reisenden (—6570) gegeniiber dem Vor-
jahr. Die Zahlen bei den Verbindungen
iiber die Bern-Lotschberg-Simplon-
Strecke sind noch etwas schlechter aus-
gefallen: 12,5 Prozent bei den Autos
(=763) und 15 Prozent bei den Reisenden
(-2795).

Wie die Zahlen, so auch die Reaktio-
nen bei den verschiedenen Unterneh-
men. In Spanien werden sofort 100 neue
Transportwagen beschafft. England
priift die Aufhebung dieser Dienstlei-
stung per Ende 1983. Osterreich wird

h Jahr zwei zusitzliche Inland-

q

verbindungen ab Wien nach Salzburg
und Innsbruck einfithren und Belglen
plant zusammen mit Frankreich zwei
weitere Ziige Richtung Siiden zu fithren.

G " Fahrnl 1
Werh, H

Fahry
Als Wer

fiir 1983 wurde die erneute Herausgabe
des 36seitigen, vierfarbigen Fahrplan-
prospektes beschlossen, wobei neu
Finnland aufgenommen wird. Verschie-
dene Korrekturwiinsche konnten be-
riicksichtigt werden. Auslieferung der
neuen Ausgabe Anfang Februar 1983.

Die einzelnen Bahnen werden zusiitz-
liche Werbetitigkeit entfalten. So wird
Ttalien einen eigenen Prospekt, wie die
Schweiz, schaffen. Frankreich realisiert
einen 2%miniitigen Kino-Werbefilm,
wihrend Deutschland einen 15miniiti-
gen Dokumentarfilm dreht. In Belgien
werden grossflichige Plakate im Stras-
senaushang angeschlagen. In diversen
Lindern kommt neben der Anzeigen-
Werbung speziell die direkte, adressierte
Versandwerbung zum Einsatz. Ba

bilanzen. Die gegenwamge

, gegen das wachsende Mmus in ihren Monats-
der Wir tur macht sich

gentinien wird im November wiederher-
gestellt. Dies verlautete aus zuverlissi-
gen Quellen in Buenos Aires.

in einem verkleinerten Markt — nur noch tiiglich maximal 844 statt bisher 854
bewirtschaftete Ziige — und im Riickgang der Zahl der Fernreisenden um rund

acht Prozent bemerkbar.

In den ersten acht Monaten von 1982
wurden, wie jetzt DSG-Geschiftsfithrer
Heinz Streichardt bei der Jahrespresse-
konferenz in Miinchen mitteilte, in den
drei Arbeitsbereichen des Unterneh-
mens gegeniiber dem Vergleichszeit-

raum des Vorjahres zwolf Millionen”

DM, das sind 3,9 Prozent weniger als
1981, umgesetzt.

Mit schmiilerem Geldbeutel unterwegs

‘Wie sich der Appetit auf Schienenrei-
sen vermindert hat, konnte die DSG mit
exakten Zahlen belegen. So wurden von
Januar bis Ende August in Speisewagen
z. B. 113 155 Bratwiirste verzehrt — 27,8
Prozent weniger als im gleichen Zeit-
raum 1981. Suppen dagegen legten um
14,2 Prozent zu. Dass die Reisenden
sparen, signalisieren die Vergleichszah
len der Steaks: Grosseiiber 175 g wurden
um 72,2 Prozent weniger serviert, kleine
von 120 g Rohgewicht dagegen um 68,6
Prozent mehr. Der Ausschank von Bier
gingum 12,8, der von Siften gar um 28,8
Prozent zuriick.

Bahnhofbuffets waren

Neben den Speisewagen bewirtschaf-
tet die DSG auch 18 Bahnhofsgaststit-
ten, vier davon mit Hotels. Sie haben
sich, wie nun zu erfahren war, mit nur 2,4
Prozent Einbusse gegeniiber dem Vor-
jahreszeitraum recht gut gehalten, zu-
mindest liegen sie unter den konjunktur-
bedingten Umsatzeinbussen der allge-
meinen Gastronomie in der Bundesre-
publik Deutschland, die Fachkreise der-
zeit fiir 1982 auf 18 Prozent beziffern.
Das Sparbewusstsein der Urlauber be-
kam die Fihrschiffe im Skandinavien-
verkehr bewirtschaftende Restaurant-
Tochtergesellschaft Puttgarden zu spii-
ren: 15,3 Prozent weniger Umsatz bis
Ende August.

Schlafwagen zu Flugpreisen

Gekiirzte Reise-Etats der Firmen
schlugen sich in einer verringerten Fre-
quentierung der Schlaf- und Liegewagen
nieder. Single-Abteile wurden um 13,4
Prozent weniger gebucht, Double- bzw.
Spezial-Kabinen um 7,9 Prozent weni-
ger, Touristenbetten mit minus 7,6 Pro-
zent. Bei den Ubernachtungspreisen ist
indessen die DSG an die Fahrpreise der
Bundesbahn gekoppelt, was sich anliss-
lich von zwei Fahrpreiserhohungen 1981
um 7,9 und dann noch einmal um 6,4
Prozent sowie einer weiteren Erhchung
zum 1. Februar 1982 um 7,8 Prozent als
verhingnisvoll erwiesen hat.

Das Ubernachten auf Schienen in der
1. Klasse ist inzwischen so teuer gewor-
den, dass sogar zu den beachtlich hohen
Lufthansa-Tarifen im innerdeutschen
Verkehr kaum noch ein Unterschied be-
steht. In dieser Situation ziehen es immer
mehr Firmen vor, ihre Mitarbeiter mit
dem Flugzeug statt mit der Bahn loszu-
schicken. DSG-Geschiiftsfithrer Strei-
chardt riumte denn auch ein, die Betten-
preise hitten jetzt offensichtlich eine
«Schmerzschwelle» erreicht.

Noch weniger Service, weniger Giiste?

Das heutige Personalproblem der
DSG besteht nicht mehr darin, fiir den
Service in Speise- und Schlafwagen ge-
eignete Mitarbeiter zu finden, sondern

Argentinien hatte zum 30. Juni dieses
Jahres das Luftfahrtabkommen zwi-
schen beiden Staaten sowie auch die mit
allen anderen EG-Lindern mit Ausnah-
me von Italien und Irland gekiindigt — als
Gegenmassnahme wegen der EG-Sank-
tionen gegen Argentinien, die wegen des
Falkland-Krieges verhingt worden wa-
ren. Von der Einstellung des direkten
Flugverkehrs wurden die ' Deutsche
Lufthansa, die Air France, die hollindi-
sche KLM und die skandinavische SAS
betroffen. Gleichzeitig stellte auch die
staatseigene Aerolineas Argentinas ihre
Fliige nach Frankfurt und Paris ein. Die
zern zusitzlichen Service zu bieten und Flugverbmdungen mit dem Falkland-
das Image des Sct verkehrsmittels | Kr Grossbri i waren
in positivem Sinne zu pflegen. bereits direkt nach Ausbruch des Kon-

Armin Ganser, Miinchen | flikts Anfang April gekappt worden. apa

sie im Zeichen verminderter Nachfrage
wieder loszuwerden. 2381 Krifte sind
auf der Schiene beschiftigt, das sind um
346 oder 8,2 Prozent weniger als im Vor-
jahr.

Neue Rationalisierungspline der
DSG sehen eine weitere Reduzierung des
Speisewagen-Personals vor. Sie muss
sich dann allerdings dariiber im klaren
sein, dass eine weiter personell abge-
speckte DSG kaum noch die ihr gestellte
Aufgabe erfiillen kann, den Zugbenut-

FUR FREMDENVERKEHR
IQUE DU TOURISME

C. Kolios (links), Direktor der Grtecluschen Zentrale ﬁlr Tounsmus und Roland Pochon

P

(rechts), Wagons-Lits und TTW-Vor. zogen lich des diesjihrigen
Travel Trade Workshop in Montreux drei Gewinner eines Wettbewerbes. Nahezu 600
Jjugendliche Schweizer hatten an diesem Griechenland- bewerb teil; Den
drei gliicklichen Gewinnern winkt nun je eine Gratiswoche in Grlechenland «Die Jugend
von heute sind die Touristen von morgen», kommentierte Kolios verschmitzt.

(Foto: T.A. Woog)

Jede Woche 4 Nonstop-Fliige
Genf - Saudi-Arabien.

Genf Jeddah Riyadh Dhahran
ab an an an

16.00 23.00 02.00
15.00 non-stop 22.35

15.00 22.00 01.00
und 19 weitere Stadte unseres Koénigreichs

soudino sz
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MONTAG

DIENSTAG
DONNERSTAG

FREITAG

01.20

Publi Conseil

Rue des Alpes 9, 1201 Genf, Tel. 022/319150, Telex 23863



[ e e

REVVUE TOURISTIQUE

No 45 — 11 novembre 1982 Page 26

Le congrés de la FUAAV a Dubrovnik

La bataille de ’Atlantique

Ye 16e congrés de la Fédération universelle des associations d’agences de
voyages (FUAAYV), qui s’est déroulé 2 Dubrovnik, a été marqué par quelques
temp forts, puisque I’accent a été plus particuliérement porté sur les tendances
dumarché dans les années 80, le probléme de I’Atlantique Nord et le statut des

agents de voyages.

M. Alan G. Kennedy, Deputy Chair-
man, a notamment insisté sur I'impor-
tance de la concertation entre agents de
voyages et prestataires de services, ainsi
que sur la nécessité d’augmenter la pro-
ductivité et de réduire les cofits au moyen
de Tinnovation technologique. Cette
question de technologies nouvelles est

nouvelle profession que représente I'or-
ganisateur de congres.

La séance consacrée aux agences de
voyages face au probléme des investis-
sements a pris la forme d’un proces fictif
ou l'un des orateurs, M. Otto Schneider,
vice-président exécutif de Hapag Lloyd
et président de I'Association des agences

suivie de prés par la cc n «auto-
mation» dela FUAAV dont les membres
ont lancé un appel a leurs collégues afin
qu’ils ne négligent pas de se familiariser
avec I'informatique, s’ils veulent assurer
leur survie.

Les méfaits de la surcapacité aérienne

Au cours de la premiére séance plé-
niére, intitulée «La bataille de I’Atlan-
tique», un débat trés animé a eu lieu
autour des allocutions de MM. C. E. Ac-
ker, le PDG de Pan American, G. O.
Eser, PDG de Lufthansa, et U. Nordio,
président d’Alitalia. Les trois orateurs
ont insisté sur les méfaits de la surcapa-
cité aérienne et sur la rationalisation de
la gestion qui seule peut comprimer les
colits. On a notamment constaté que les
compagnies aériennes n’avaient jamais
été confrontées a la concurrence jusqu’a
la fin des années 70, quand la politique
de déréglementation a été décidée aux
Etats-Unis et que le CAB (Bureau de
'aéronautique civile) a lancé son enquéte
sur le fonctionnement de 'IATA. Une
concurrence effrénée et irréaliste a alors
débouché sur une situation intenable:
augmentation des colits et baisse des
prix. Le Gouvernement américain a dit
modifier son attitude, et les principales
compagnies aériennes américaines ont
maintenant rejoint les organes de négo-
ciations tarifaires de 'TATA.

Deux tendances, aujourd’hui, s’af-
frontent: d’une part, «des prix bas, quels
que soient les cofitsy et, d’autre part,
«des services de qualité, quel qu’en soit le
prix», tendances jugées tout aussi dan-
gereuses I'une que I'autre! Le président
de Lufthansa préconise plutdt un sys-
téme de tarifs simplifiés dont le rapport
service-prix soit conforme a la réalité. Le
président d’Alitalia, lui, a enfourché son
cheval de bataille favori que I'on peut ré-
sumer ainsi: le marché de’aviation civile
n’est pas un marché libre. Ceux qui opé-
rent A perte ne sont pas sanctionnés mais
subsidiés. I a rappelé le réve de tous les
directeurs de compagnies aériennes dans
les années 60, c’est-a-dire A I'époque de la
croissance tous azimuts: posséder cha-
cun un réseau mondial.

Cette époque est bien révolue. La ré-
glementation et la coopération sont ab-
solument nécessaires. Il n’y aura pas de
gagnant 3 la bataille de I’Atlantique...
mais les dégats ont été lourds.

Les intéréts de la clientdle

Le directeur de I’Association inter-
nationale des congrés, M. John E. Moreu,
a évoqué I'expansion du marché des con-
grés, sans doute due avant tout A une

pécialisation accrue des professions et &
Tévolution vers une société de plus en
plus complexe. Les agents de voyages
sont invités, pour éviter les conflits de
responsabilité, d’intensifier leur colla-
boration avec les représentants de cette

de voyages de la RFA, s’est fait 'avocat
du diable et a accusé les agents de voya-
ges d’agir de maniére irresponsable et de
faire fi de I'intérét de leurs clients.

Cette accusation a été réfutée par M.
H. von Geusau (Afrique du Sud) qui s’est
appuyé sur I'étude comparative de la
FUAAUV sur les législations, 4 laquelle 35
pays ont participé, et qui prouve que,
dans I'écrasante majorité des cas, les
conditions d’accés a la profession
d’agent de voyages sont strictement dé-
finies. Plusieurs témoins ont été appelés
a la barre. Aprés avoir entendu les par-
ties, le président du tribunal a prononcé
un verdict d’acquittement... sp/r.

Aéroports

A Paéroport de Vienne

Austrian Airlines vient de publier I'in-
formation selon laquelle 1'aéroport de
Vienne-Schwechat vient d’étre doté des
installations d’atterrissage sans visibilité
catégorie IIIA. Elle pourra désormais
utiliser ses avions du type DC-9-81 d’une
maniére beaucoup plus réguliére lorsque
les conditions météorologiques seront
défavorables sur 'aéroport de la capitale
autrichienne. th

Bientdt Orly-Roissy en
dirigeable

La société britannique Airship Indus-
try vient de proposer au Gouvernement
frangais de relier 'aéroport de Roissy-
Charles de Gaulle a celui d’Orly par un
ballon dirigeable. L’appareil gonflé a
T'hélium ininflammable, devrait assurer
le transport d’une dixaine de passagers
par vol a une vitesse de croisi¢re de 100
km/heure.

L’aérostat pourrait réduire considé-
rablement le temps de liaison qui jusqu’a

i prend au mini 2 heu-
res. Le prix varierait entre 120 et 150
francs frangais par trajet et par personne.
Le prototype de I'aérostat, appelé
«Skyship 500», a déja effectué son pre-
mier volilyaunan. E.B.

Inauguration du vol Pan Am

Zurich-New York

Cest en date du ler novembre dernier qu'un Lockheed Tristar/500 de la
compagnie Pan American World Airways Inc., venant de Miami et New York
via Paris-Orly a atterri a I’aéroport de Zurich-Kloten. Chaque p ger de
'avion s’est fait remettre un certificat de participation a ce vol d’inauguration.

Au cours de la cérémonie qui s’est te-
nue dans le restaurant «Top Party», a
I'aéroport de Kloten, M. Volker Weller,
directeur «Central Europey, a exprimé sa
vive satisfaction de voir Pan Am installer
une ligne transatlantique au départ de la
Suisse. Il a également souligné le fait que
Pan Am posséde un bureau 4 Zurich de-
puis 1947 et assure des vols quotidiens
entre Zurich et Berlin depuis maintenant
5 années. M. Hans Gerber, directeur de
I'Office du tourisme de la ville de Zurich
a également tenu a exprimer sa satisfac-
tion a propos de la nouvelle ligne trans-
atlantique qui devrait apporter un regain
de tourisme d’affaires et de sports d’hi-
ver en provenance de I'étranger ainsi
qu’une plus grande activité d’échanges
commerciaux avec la France et les Etats-
Unis.

Vente d’avion

En date du 29 octobre, Pan Am a réa-
lisé la plus grande affaire jamais enregis-
trée dans I’histoire de I'industrie aérien-
ne: la vente d’'un Beeing 747/Cargo 4 la
compagnie Japan Airlines pour un mon-
tant de 41 millions de dollars. Pan Am
compte se défaire d’un second appareil
du méme type pour réduire sa flotte de
Cargos 747 4 4 unités.

Pour la période du ler au 30 novembre
1982 et afin de stimuler les ventes sur la
nouvelle ligne transatlantique au départ
de Zurich, Pan Am a pris la décision de
réduire son abonnement interne «flat rate»
de 399 4 249 dollars, pour les passagers
empruntant exclusivement les vols Pan
Am depuis Kloten.

Pour le troisiéme trimestre 1982, Pan
Am enregistre un bénéfice opérationnel
de 7,1 millions de dollars, comparé & une
perte opérationnelle de 45,1 millions de
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Le principal hebdomadaire suisse d’hd-
tellerie et de tourisme cherche

jeune
secretaire

pour sa Rédaction frangaise a Berne.

Nous offrons un travail vari¢ et intéres-
sant, dans une atmosphére sympathique,
a une personne en possession d'un cer-
tificat de fin d'apprentissage ou d’'une
école de secrétariat et pouvant attester
d’une parfaite maitrise du frangais (langue
maternelle).

Conditions sociales modernes et horaire a
la carte.

Entrée en fonction: 17 janvier 1983.

Faire offres avec les documents usuels a
la Société suisse des hoteliers, Chef du

o £ personnel, Monbijoustrasse 130, 3001
i AR R Berne.

Offres, programmes

Une croisiére, un séjour, un
safari...

Les croisiéres ayant enregistré de bons
résultats chez Hotelplan cette année, cet
organisateur de voyages offre mainte-
nant une croisiére supplémentaire, du 7
au 28 novembre 1982, & bord du TSS
Atlas, 1e vaisseau amiral de la compagnie
de navigation Epirotiki, d’Athénes a
Mombasa (Kenya), via Ashdod (Israél),
Port-Said (Egypte), Suez, Djibouti et
Mahé (Seychelles). La croisiére prendra
fin au Kenya et pourra étre suivie d'un
séjour balnéaire et d'un mini-safari de 4
jours.

Le prix minimal pour la croisiére seule
du Pirée aux Seychelles s'éléve a 765
francs ou a 1205 francs du Pirée 8 Mom-
basa. Le tarif de 2982 francs comprend,
en plus du voyage de 21 jours, le vol aller
de Zurich a Athénes et le vol retour de
Mombasa A Zurich, les taxes portuaires,
les transferts & Athénes et Mombasa, la
croisiére, un séjour balnéaire de 6 jours
au Kenya, la pension compléte et les ser-
vices d’'un guide Hotelplan. Combiné
avec un mini-safari, le méme voyage
coate alors 3337 francs.

Hotelplan, dont la vente des croisiéres
a enregistré cette année une hausse de
15% par rapport a I'année précédente
grace A ses croisiéres spécialement avan-
tageuses, espére connaitre un nouvel es-
sor grice 4 cette formule de vacances
particuliére. sp

La grande transalpine

Quelque 30 heures de ski, 23 stations,
20 000 m de dénivellée et 200 km de pis-
tes, tel peut étre le résumé d’une des plus

dollars & méme époque en 1981. Ceci re-
présente une perte nette de 28,9 millions
de dollars pour la méme période de I'an-
née précédente et un progrés de 50,9 mil-
lions de dollars, si I'on se rappelle la per-
te de 79,8 millions au troisiéme trimestre
81. E. Blanc

de neige qui se puis-
se concevoir... «La grande transalpine.
est un rallye d ski en 6 étapes d’une jour-
née chacune, de Chatel 4 Val Thorens,
traversant les domaines skiables des
Portes du Soleil, du Grand Massif, du
Mont-Blanc, de la Haute Tarentaise, de
la Plagne et des Trois Vallées. Ce rallye a
€été congu pour étre accessible a partir
d’un niveau de ski «cours 3 résistanty

(Ecole francaise de ski). De nombreuy
départs sont prévus en janvier et mars
1983.

Les participants seront au nombre de
20 au maximum, répartis en deux grou.
pes de méme niveau, accompagnés
constamment par un moniteur-guide,
C’est un «safari-conforty et non pas un
raid sauvage! Les bagages seront trans.
portés en car privé et 'hébergement est
prévu en hotel 2 étoiles. L'itinéraire a été
découpé pour se terminer chaque jour en
début d’aprés-midi, n'imposer aucun
passage scabreux, au contraire, et com-
porter le maximum de bonnes descentes,
Les départs sont prévus de Genéve et le
prix forfaitaire (de Genéve a Genéve)
s’éléve A 4900 francs frangais sur la base
de 20 personnes. sp

@ Point Show Voyages, 66, Champs-
Elysées, F-75008 Paris.

Welcome Swiss Tours en
1983

L’organisation Welcome Swiss Tours,
grossiste et opérateur en arrangements
forfaitaires, vient de publier son tarif
confidentiel 1983. 1l concerne I'ensemble
de sa production et de ses services: réser-
vations d’hétels pour groupes et indivi-
duels en Suisse, transferts, guides, loca-
tions de voitures, forfaits de vacances,
forfaits spéciaux, arrangements de
sports d’hiver (hotels et appartements),
voyages d'études professionnels, incen-
tives, séminaires, congrés, tours d’avant
et aprés congres.

Les produits vedettes de WST sont
naturellement de la partie, qu'il s’agisse
du safari mulet en Valais, du tour du Lé-
man a bicyclette, du Jura en roulotte tzi-
gane ou des périples gastronomiques en
Suisse. «En matiére de tourisme insolite,
nous sommes imbattablesy, affirme
Welcome Swiss Tours qui doit effecti-
vement répondre parfois a des demandes
pour le moins originales. Le récent «in-
centive tour» en Mercedes & travers la
Suisse, dont nous nous étions fait I'écho
dans ces colonnes, en est un exemple... 1.

® Welcome Swiss Tours, av. Benjamin-
Constant 7, 1003 Lausanne.

Airinter,

VOus connaissez ?

notre code,c’est'IT"
notre monde,c’est la France

e 400 vols tous les jours

e un réseau reliant les 30 villes francaises

les plus importantes

e une heure de vol en moyenne entre escales
o une flotte moderne de 45 appareils dont 9 Airbus

19° ¢

parle bre de

transportés,

AIR INTER se place dans les tous premiers rangs mondiaux pour
Fexactitude de ses vols.
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Cette semaine a Genéve

Assemblée générale IATA

hla

C est aujourd’hui 11 novembre que se termine 4 Gengéve, en présence de 400
I’

repr 120 ¢

internationale du transport aérien (IATA). Cette importante ses
débuté lundi, devait aborder des questions d’une briilante actual

générale de I’Association
ion, qui a
¢, Paccent

ayant été porté sur I'approfondissement et le renforcement de la politique et

des luttes engagées jusqu’ici.

Nous en donnerons un compte-rendu
plus circonstancié¢ dans notre prochaine
édition. Le rapport annuel de I'TATA,
présenté cette semaine a Geneéve, par M.

Knut Hammarksjold, directeur de cet or-
ganisme, dépeint la situation d’'une ma-
niére qui n’est pas trés rose.

«Le transport aérien est sur la corde raidey

. Cette déclara-

particulié-
ement précaire de
'économie mon-
diale. Les com-
agnies, certes a
des degrés varia-
(asl) bles, sont affectées
par les problémes suivants:
@ Lastagnation générale du marché, un
taux d’inflation élevé, des taux d’intérét
trop importants, la fluctuation des mon-
naies.
@® La concurrence entre les compagnies
et des tarifs trop bas, qui entrainent un
rapport inadéquat, lequel, combiné avec
des pratiques illégales de discount (pou-
vant aller jusqu’a 70% dans certains cas),
fait perdre au transport aérien un mil-
liard de dollars par an.
@ L’augmentation continuelle des coiits
d’exploitation, plus particuliérement du
carburant, qui ont entrainé le gel des sa-
laires, des licenciements et I'annulation
ou la suspension de commandes
d’avions.
@ Lasurcapacité sur nombre de lignes.
® Le blocage ou le retardement de
transferts portant sur environ 600 mil-
lions de dollars et appartenant a plus
d’une trentaine de compagnies, en raison
de régles de change et, singuliérement,
des procédures gouvernementales en vi-
gueur en Afrique.
® Un investissement de quelque 50 mil-
liards de dollars rendu nécessaire pour
T'entretien et le remplacement des avions
et du matériel.
® La prolifération des tarifs, source
d’un risque accru de confusion.
@ Les politiques gouvernementales en
matiére de réglementations du trafic aé-

rien, tant disparates que non concertées,
qui ont contribué a déstabiliser Tindus-
trie et & rendre le marché incertain. Ce
fait s’est notamment vérifié dans les pays
de la CEE ou, malgré la reconnaissance
quasi unanime du bien-fondé de la via-
bilité des compagnies d’aviation, la ten-
tation des administrations gouverne-
mentales semble avoir été trop forte et
poussé les autorités a un protectionnis-
me abusif.

® La vulnérabilité¢ de I'industrie du
transport aérien, particulicrement dé-
pendante de la récession.

Accord USA - Europe

M. Knut Hammarksjold souligne
néanmoins que des mesures ont été pri-
ses pour enrayer la situation. L’année
1982 a en effet été marquée par des né-
gociations en vue de revenir a des bases
plus équitables, plus particuliérement en
ce qui concerne les tarifs transatlanti-
ques sur la base d’un protocole d’accord
entre le Gouvernement des Etats-Unis et
douze des principaux pays européens.
Cet accord est entré en vigueur le ler
aoiit pour une période expérimentale de
six mois. Cet événement ne met pourtant
pas fin 4 la déréglementation américaine,
il refléte plutdt une diminution de I'in-
gérence des gouvernements dans les af-
faires commerciales des transporteurs
aériens.

Evoquant Tavenir, le directeur de

Compagnies aérlehnes

Horaire d’hiver 1982/83 de
Swissair

Pendant la période de I'horaire d’hi-
ver, en vigueur du ler novembre 1982 au
26 mars 1983, Swissair desservira 98.vil-
les dans 66 pays. Comme I'hiver dernier,
la plupart des vols de Swissair partiront
et arriveront une heure plus tot qu’en été
en Suisse et dans les pays européens.

Les nouveaux DC-10ER, a rayon
d’action allongé, peuvent relier sans es-
cale certaines destinations en Amérique
du Sud et en Extréme-Orient. Buenos Ai-
res et Nairobi seront desservies 3 fois et
Tokyo 4 fois par semaine en hiver éga-
lement. Une fréquence hebdomadaire
est prévue vers Bagdad et Téhéran. Deux
vols a destination d’Amman offrent de
bonnes correspondances avec I'Irak.
Harare, au Zimbabwe, nouvelle escale de
Swissair en Afrique, est desservie une
fois par semaine via Athénes.

En Europe, pas de changement nota-
ble: la ligne ouverte au printemps a des-
tination de Thessalonique est maintenue
pendant Ihiver, 4 raison de 2 vols heb-
domadaires, exploités en commun avec
Olympic Airways. De méme, les services
reliant Nuremberg & Hannovre, explm-
tés par DLT pour le compte de Swi

Vous souvenez-vous?

Bientot 25 ans de longs-
courriers a réaction

Dix ans de discussions sur Pavenir du long-courrier avaient opposé les parti-
sans de P’avion 2 réaction équipé de turboréacteurs a ceux de I’avion a turbo-
propulseurs, c’est-a-dire A turbines entrainant des hélices. Il faut dire que les
seconds avaient A leur avantage de pouvoir proner la «sécuritéy de leur for-
mule, au lendemain des tristes aventures des «Comety britanniques, qui
n’étaient pas précisément une référence pour les avions a réaction. Cepen-
dant, cette longue controverse s’est brusquement arrétée le 13 octobre 1955, il
y a donc 27 ans, le jour oit Pan American World Airways a annoncé la com-
mande A Boeing de 20 B-707 et 4 Douglas, de 20 DC-8.

Un mois avant la date prévue, cela
fera 25 ans I'an prochain, la Pan Ameri-
can inaugurait le premier service long-
courrier avec un avion a réaction.
L’exemple était donné. D’autres com-
pagnies américaines telles que United
Airlines ou TWA ont suivi cette initiative
et, en quelques années, le mouvement
s’est généralisé non seulement aux Etats-
Unis, mais-également en Europe. Les
premiers avions offerts par les construc-
teurs sur le marché étaient alors le
Boeing 707, le Douglas DC-8, le Convair
880, le Comet 4 et le Vickers VC-10, ces
deux derniers appareils étant de cons-
truction bri

et Lufthansa, se poursuivent pendant
T'hiver. Le «train Swissair» entre Bale et
T'aéroport de Zurich-Kloten assure les
correspondances aux heures de pointe en
fin de matinée. sp

Lugano, actionnaire de
Crossair?

La ville de Lugano entend participer &
la marche des affaires de Crossair SA.
Dans le cadre de 'augmentation annon-
cée du capital-actions de la compagnie
aérienne, l'exécutif communal recom-
mande au législatif un crédit de 55 000
francs en vue de I'acquisition de 50 ac-
tions au prix de 1100 francs sur une va-
leur nominale de 1000 francs.

L’activité de la compagnie aérienne
régionale revét une grande importance
pour Lugano, exphquel exécutif dans un

ublié Grace aux

TIATA estime que les inco:
n’empéchent pas une croissance per-
manente du trafic aérien qui devrait se
prolonger en tout cas jusqu’en 1995. Ce-
pendant, aucun progrés technologique
significatif ne serait encore a espérer
dans un proche avenir, qui puisse per-
mettre une meilleure productivité et ré-
duire les coiits d’exploitation.

«La compagnie aérienne n’est pas
un objet de prestigey

Dans une dé-
claration faite a
I'ATS, le président
de 'TATA, M. Ar-
min Baltensweiler,
également  prési-
dent de Swissair, a
fait part du bilan
globalement  po-
sitif de IIATA
l'année derni¢re: «1982 lui aura surtout
permis de redorer son blason et de prou-
ver qu’elle n’est pas seulement la reine du
monopoley, a affirmé M. Baltensweiler
qui cite & cet égard I'augmentation du
nombre de ses membres de 111 2 120: un
record historique et un signe révélateur.
Un autre pas important a consisté a
faire prendre conscience aux transpor-
teurs et aux autorités politiques qu'une
compagnie aérienne n’est pas un objet de
prestige, mais une société qui doit étre
gérée selon les régles du business et de la
rentabilité. Pour le président de 'IATA,
aucune entreprise ne peut vivre saine-
ment en se reposant sur loreiller des
subventions, ou en pratiquant une poli-
tique A court terme, tout a fait suicidaire,
de bradage et de guerre des prix.

@ A cesujet, sur le front de I’Atlantique
Nord, la signature du «Memorandum of
understanding», accord accepté en aont
par les USA, le Canada et le Conseil eu-
ropéen de I'aviation civile, rediscuté ré-

Nouveautés

Réserver en vol...

A la suite de I'introduction, aux Etats-
Unis, dans de noiabreux avions d’instal-
lations téléphoniques pour les passagers,
par la société Airfone, plusieurs chaines
hoteliéres mettent actuellement un sys-
téme de réservation hoteliére qui per-
mettra aux voyageurs de réserver gratui-
tement leurs chambres d’hdtel en plein
vol.
® Selon les études de marché d’Airfone,
un passager sur quatre utiliserait les ins-
tallations téléphoniques des avions.

Infhotel

cemment & Genéve, est & marquer d’'une
pierre blanche.

De la régression a la reprise?

Le trafic a pati de la récession mon-
diale, puisque le nombre des passages a
globalement régressé par rapport a I'an-
née derniére, de 8 4 10% pour certaines
compagnies. Cette contraction de la de-
mande ravive la question de la surcapa-
cité et rend plus aigu le besoin d’assainir
les flottes. Les frais, eux, explosent au
rythme de I'augmentation du kéroséne.

Pourtant, malgré ces gros nuages
noirs, M. Baltensweiler jette un regard
plutdt optimiste vers I'avenir. Selon les
estimations de 'IATA pour la planifi-
cation stratégique, le déficit global des
transporteurs devrait encore se creuser
en 1983 pour atteindre une valeur oscil-
lant entre 2 et 2,5 milliards de dollars.
Par la suite, en dépit d’'un alourdisse-
ment croissant de la charge des intéréts,
qui pourrait se chiffrer a 1,84 milliard, la
tendance devrait se renverser. Les ex-
perts prévoient un comblement progres-
sif du fossé déficitaire; ainsi, le résultat
opérationnel devrait passer de — 260 mil-
lions de dollars cette année & + 440 mil-
lions de dollars en 1984.

11 faut hausser les tarifs

Ce résultat implique cependant de
trouver des recettes additionnelles, c’est-
a-dire de pratiquer une hausse des tarifs,
préoccupation centrale de 'IATA. M.
Baltensweiler ne voit pas d’autre solu-
tion pour atteindre le seuil de rentabilité,
tout en reconnaissant I'ambiguité des
problémes soulevés par cette politique
des prix, d’autant que le consommateur,
en cette période de crise, risque de falre
la moue.

Pour sortir des chemins escarpés de la
récession, M. Baltensweiler envisage en-
core deux possibilités: diversifier les ac-
tivités — un moyen limité — et surtout re-
nouveler la flotte, en remplagant les ap-
pareils périmés et peu rentables par des
modéles plus modernes. Mais, étant
donné leur endettement et leurs difficul-
tés financiéres, peu de compagnies peu-
vent se lancer dans cette direction. L'im-
passe, déslors, subsiste... r./E. Blanc/ats

vols quotidiens a destination de Genéve
et Zurich, Lugano est en effet reli¢e aux
réseaux aériens internationaux. Il ressort
également du-message que les édiles pré-
senteront dés ‘Fan "prochain le projet
d’extension de l'infrastructure d’Agno,
prés de Lugano. ats

Un cadeau pas comme les
autres!

Pour remercier la compagnie de les
avoir gardés comme employés et éga-
lement de leur avoir consenti une aug-
mentation de salaires — malgré une situa-
tion financiére peu brillante, soit 18 mil-
lions de dollars de pertes au premier tri-
mestre 1982 —, les employés de Delta ont
décidé de payer un des B.767 comman-
dés par la compagnie 4 Boeing. Pour ce
faire, les employés volontaires ont la
possibilité de souscrire 4 une diminution
de salaire pour une période de 6 & 12
mois et de verser cet argent pour I’achat
de I'avion. Infhotel

Entente Branniff - PSA

Dans un accord préliminaire, Bran-
niff, qui est en faillite depuis I'été, s’est
entendue avec la compagnie aérienne
californienne PSA pour intégrer une
bonne partie des actifs a cette derniére. Y
seraient inclus une trentaine d’avions,
soit la moiti¢ de la flotte de Branniff,
ainsi que la plupart de ses installations
au sol, sans oublier 1500 employés qui
auront A accepter de fortes réductions de
salaires et de leurs avantages sociaux
pour se retrouver au niveau de ceux de
PSA. Infhotel

Votre bibliothéque

Swiss Travel Handbook
1982/83

La derniére édition, revue et actuali-
sée, du «Swiss Travel Handbook» est
désormais disponible. Rédigée exclusi-
vement en langue anglaise, cette publi-
cation destinée aux professionnels du
voyage en particulier comprend les cha-
pitres suivants: aviation, aéroports, ho-
tellerie et villages résidentiels, autocars,
locations de voitures, presse spécialisée,
tourisme maritime, tourisme réceptif en
Suisse, offices du tourisme, informations
de voyage, visas, agences de voyages,
tour operators. Un chapitre est égale-
ment consacré aux programmes vendus
sur le marché suisse pour la prochaine
saison d’hiver.

Congu et édité par M. Hans-Peter
Kloeti, le Swiss Travel Handbook
(Grand-Rue 10, 1009 Pully), constitue
un instrument de travail d’usage quoti-
dien pour I'agent de voyages. r.

Les retombées commerciales

En 3 ans, plus de 300 long-courriers &
réaction ont été livrés aux compagnies
aériennes, ce qui a porté la capacité de ce
parc d’avions 4 un niveau dépassant, &
I’époque, largement celui de la clientéle
potentielle. En 1958, les 17 compagnies
qui exploitaient des lignes sur I'Atlanti-
que Nord ont transporté sur cet axe
1292 166 passagers, soit 26,8% de plus
qu’en 1957, battant ainsi pour la premié-
re fois les chiffres des passagers mariti-
mes. Les principales victimes de cette si-
tuation ont été les anciens avions long-
courriers a hélice, qui, pour la plupart,
n’ont pas pu rester dans le parc d’avions
des compagnies aériennes et ont di étre
vendus 2 vil prix, lorsqu’il n’a pas fallu
les abandonner a la ferraille...

Pour assainir leur situation écono-
mique et surtout pour faire face aux in-
vestissements qu’elles devaient consentir
avec l'achat des avions a réaction, les
compagnies ont envisagé trés sérieuse-
ment d’introduire une surtaxe sur les bil-
lets des passagers des avions a réaction.
Mais les fondements-économiques de
cette surtaxe se justifiaient difficilement:

le prix au siége/kilométré d’un avion A
réaction, avec un coefficient de remplis-
sage egal 4 celui d’un avion A moteurs
conventionels, cofitait 40% de moins a
I'exploitant. Ce fut donc, pour toutes les
grandes compagnies, le début d’'un grand
espoir qui, dans une certaine mesure s’est
effectivement concrétisé, puisque la de-
mande des passagers a suivi la forte aug-
mentation de I'offre des siéges, a un tel
point que moins de 10 ans plus tard, les
lignes aériennes de I’Atlantique-Nord
affichaient la plupart du temps complet.
Les constructeurs I'ont d’ailleurs bien
compris puisqu’en 1966, déja, Boeing
présentait un projet fou, soit la construc-
tion d’un avion de plus de 400 places!

Une progression formidable

La magie de la force technologique
américaine aidant, en quelques mois, une
forét située 4 40 km au nord e la ville de
Seattle, dans I'Etat de Washington, au
nord-ouest des Etats-Unis, était défri-
chée et une usine toute neuve érigée.
Trois ans plus tard, jour pour jour, le
Boeing 747 effectuait son premier vol!
Dés cet instant, Paviation commerciale
était préte pour les années d’abondance
de 1970, qui resteront dans toutes les
mémoires comme les plus belles années
du transport aérien de ce siécle. Au dé-
part, 'augmentation de la capacité des
avions, passant de la cabine étroite au
gros-porteur a été fort bien digérée, une
forte baisse des tarifs aidant. La deman-
de a été telle que méme, pendant quel-
ques années, les compagnies «charters)
ont eu la vie belle. Tout cela n’a malheu-
reusement pas duré et de nouveaux im-
pératifs économiques ont ramené les
compagnies a la raison, mais 'expérience
a valu la peine d’étre vécue, ce fut une
belle page de Ihistoire du transport
aérien! René Hug

Navigation

Les tarifs «(E» de Townsend
Thoresen

Le prix du trajet entre I’Angleterre et
le continent, pour un voyage de 5 jours
en Angleterre pour 2 personnes et une
voiture, depuis le 25 octobre, s’éléve A
166 francs (prix minimum aller et re-
tour). Depuis cette date, Townsend Tho-
resen a introduit le tarif économique «E»
sur les trajets Calais-Douvres et Zee-
brugge-Douvres, valable jusqu’a la fin de
Tannée, pour autant que la traversée ait
lieu en dehors des heures de pointe.

Lors de brefs séjours, de moins de 5
jours, le prix de la traversée simple
(courses du matin) est de 33 francs seu-
lement pour le véhicule, sur le trajet Zee-
brugge-Douvres et de 37 francs sur le
trajet Calais-Douvres. Pour la somme de
174 francs (aller et retour), deux person-
nes et un véhicule peuvent emprunter les
ferry-boats sur la traversée Calais-Dou-
vres, d’une durée de 75 minutes. Lors de
séjours prolongés en Grande-Bretagne,
les prix des passagers (aller et retour)
sont de 226 francs et plus sur les deux
trajets; ils sont valables pour deux per-
sonnes et un véhicule.

@ Les tarifs «E» de Townsend Thore-
sen, valables jusqu’a la fin 1982, sont
applicables également aux trajets
Le Havre-Portsmouth et Cherbourg—
Southampton. sp

«NAC» sur les mers
du monde...

«NAC» Norwegian American Cruises
propose de nouvelles variations de croi-
siéres avec le «Sagafjordy et le «Vista-
fjord» dans son catalogue «Kreuzfahr-
ten-Vorschau 1983/84» qui vient de pa-
raitre. Dés le printemps 1983, le «Saga-
fjordy et le «Vistafjordy, cotés 5 étoiles
dans le Guide Fielding des croisiéres in-
ternationales, parcoureront une vingtai-
ne de régions dans le monde entier pen-
dant les saisons les plus agréables de
P'année.

Le nouveau programme prévoit, par
exemple, les iles Caraibes et le Mexique
en février, mars et décembre, 'Espagne
et le Maroc en mai et septembre, la Chine
et le Japon de mai a octobre, I’Alaska et
le Canada entre juin et aofit, ' Australie,
I'Indonésie, I'Afrique et 'Inde d’octobre
4 avril. -

Les voyages de 15 jours en Méditer-
ranée avec le «Vistafjord» toucheront
pour la premére fois les iles de Minorque,
Patmos, Cos et Santorin, ainsi que les
ports de Ceuta, Antalya et Alanya; la
croisiére Maroc-Portugal fera escale a
Bordeaux (Pauillac). Pour la croisiére de
Noel 1983/84, le «Vistafjord» sera mis
en service pour la premiére fois dans
I'Asie du Sud-Est, au départ de Génes, &
destination de Singapour; de 12 il entre-
prendra six croisiéres de 15 jours dans le
monde desiles indonésiennes. ump
® (NAC» Norwegian American Cruises,
Neuer Wall 54, D-2000 Hamburg 36.

oooly 10, I, 13, 14,
i7 jours

® autant de différentes croisieres offertes
par le spécialiste des Caraibes.

@ 5 itinéraires enchanteurs, tous différents,
touchent 17 ports des Caraibes.

@ 4 bateaux, spécialement congus pour les
Caraibes, tous iétels de luxe flottants.
Cuisine et divertissements de grande classe,
nombreuses activités sportives. Vos clients
sont en bonne compagnie: dans la «meilleure
maison de la place».

@ Fly/Cruises de/pour la Suisse avec vols de
ligne British Airways (par exemple 10 jours
des Fr. 3600.-), croisiéres (sans vol) Miami-
Miami (par exemple 7 jours dés US$ 918.-).
Le spécialiste des vacances de
réve a travers les Caraibes

HUS NORDIC PRINCE, M/S SUN VIKING
MIS SONG OF NORWAY
NEUZ /S SONG OF AMERICA|

Demandez le prospectus clair et précis au
représentant général pour la Suisse:

HOLIDAY MAKER SA, 7, Pictet de Rochemont,
1211 Geneéve, tél. 022/36 46 35.
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Wir suchen qualifizierte Mitarbeiterin in
Jahresstelle

Sekretérin/

Réceptionistin

2. Sekretérin/
Réceptionistin/
Praktikantin

Oberkellner, jingerr
Serviceangestellte i zeursene

Eintritt nach Ubereinkuntt.

Bitte senden Sie uns lhre Offerte mit Unterla-
gen.

Badehotel Limmathof

5400 Baden

Dr. C. Matter-Mdiller
7124

Seéhotel und
Fischerstube Schwert
6442 Gersau am Vierwaldstéttersee

Fiir unser bekanntes Fisch- und Spezialitdten-
restaurant, direkt am See, suchen wir fiir die
Wintersaison ab sofort oder nach Vereinba-
rung

Buffettochter
Buffetburschen
Serviertochter

Wir garantieren 5-Tage-Woche und sehr gu-
ten Verdienst.

Familie O. Camenzind-Nigg
Telefon (041) 84 11 34.

7045

Das Hotel Bellevue Palace
sucht einen
Chef de rang
Commis de rang

Liegt Ihnen das Wohl der Giste genauso
am Herzen wie uns? Wir stellen uns fach-
tiichtige und pflichtbewusste Mitarbeiter
vor, die Interesse haben, aktiv am Betriebs-
geschehen mitzuwirken.

Wir bieten geregelte Arbmtszelten, emen

ie
zailleistungen und interne Wenerbn]dungs-
moglichkeiten.

Bitte melden Sie sich moglichst bald
schriftlich oder telefonisch bei unserem Frl.
R. Miiller, damit Sie im November 1982
(oder nach Ubereinkunft) bei uns anfangen
konnen. Das Bellevue Palace ist ein tradi-
tionsreiches Luxus-Hotel an bester Lage
von Bern, 163 Zimmer, 2 Bars, 3 Restau-
rants.

Und immer Giste aus aller Welt. Es ist
eines der vorliufig 4 Hotels der neuen
Swissdtel-Gruppe, zu der noch das Drake
in New York, das Président in Genf und
das International in Ziirich gehoren.

Und darum ist das Bellevue Palace nicht
nur ein guter Ort zum Ubernachten. Son-
dern auch zum Arbeiten.

Hotel Bellevue Palace, Kochergasse 3-5
3001 Bern, Telefon(OSl) 224581 7197

swissotel &7

aa).

Hotel Christiania
Restaurant «Chéi

Gesucht fiir die Wintersaison 1982/83

1 Jungkoch

und in Restaurant mit Unterhaltungsm

+
mi-Stuba»

usik

2 Serviertochter

Bewerbung mit Zeugnis und Foto an

Hotel Christiania, 3906 Saas Fee
Telefon (028) 57 16 66

6918

Rétisserie und Weinstube
A+ W. Lindauer-Meier
RORBAS, Unterdorf ZH
Telefon (01) 86501 12

Gusthot
it

10 Minuten ab Kioten

Wir suchen auf sofort in Jah-
resstelle fiir unser gepflegtes
Spezialitatenrestaurant (10
Minuten ab Kloten)

Commis de cuisine
sowie

Kellner oder
Serviertochter

Adelboden
Hotel-Restaurant
des Alpes
Wir suchen fiir die Wintersai-
son
1 Koch oder Kachin
2 Serviertachter
Eintritt zirka 15. 12. 1982.

Freikarten fiir die regionalen
Sportanlagen.

Familie W. Reichen
Telefon (033) 731224 oder
Telefon 45 34 33 (nur
Schweizer)

7013

HILTL

Hiltl-Vegi-Restaurant

8001 Zirich-Stadtzentrum, Sihistrasse 28
Telefon (01) 221 38 72

Wir sind ein modern organisierter Restaurationsbe-
trieb mit 250 Sitzpladtzen; 1898 gegriindet, 1973 total
umgebaut, und soeben erhielt die Produktionskiiche
eine neue Bio-Klima-Liftung.

Die besonderen Starken unserer Kiiche: Unsere Sa-
latauswahl (wohl die grosste der Stadt), das Angebot
an frischen Gemisen, das indische Leckerbissen-
buffet, die Konditoreiprodukte aus unserer eigenen
Backstube und unser unvergleichliches Sortimentim
vegetarischen Sektor, fiir welches wir international
bekannt sind.

Als Ergdnzung in unser Kiichen-Leitungs-Team, ne-
ben Kiichenleiterin und Kiichenchef, suchen wir
einen

Koch/Sous-chef

Ein fortschrittlicher Arbeitsplatz, an dem es |hnen
wohl sein konnte. Eintritt nach Ubereinkunft.

Gerne erwarten wir lhre Bewerbung oder einfach
lhren Anruf.
Verlangen Sie bitte Herrn Heinz Hiltl.

HII'TL

6305

(A-la-carte-Service)
Buffetbursche

(Maglichkeit zur Weiterbil-
dung im Service)

Wir bieten:

— Spitzenléhne, 5-Tage-Wo-
che (Mo und Di frei)

- 5 Wochen Ferien

— Schone Zimmer

Wir freuen uns auf lhre per-
sonliche Bewerbung. (Aus-
lander mit Ausweis B oder C)

6678

In unser lebhaftes Passan-
tenhotel suchen wir zuverlds-
sige, sprachkundige

Réceptionistin

fiir Empfang, Telefon und
Kasse. Angenehmes Arbeits-
klima, Schichtbetrieb, 5-Ta-
ge-Woche (jedes 3. Wochen-
ende frei).

Hotel Linde
Fam. Wanner
5400 Baden
Telefon (056) 22 53 85
P 02-000470

Hotel $eerose am Haiwitersee
5616 Meisterschwanden Tel. 057/27 12 45

Per sofort oder nach Ubereinkunft
suchen wir fiir unseren Erstklassbetrieb
folgende qualifizierte Mitarbeiter in
Jahresstelle:

Chef de partie

Commis
de cuisine

Gerne erwarten wir lhre ausfiihrliche
Bewerbung. B. Rupflin, Direktor. 5881

Hostellerie Kreuz

Kreuzstube, Restaurant, Bar
Grill-room «Les Tonneaux»
Hotel, Hallenbad, Sauna

Gesucht fiir Wintersaison 1982/1983 fiir un-

sere ausgezeichnet frequentierten Restau-
rants

Kellner
Serviertochter

(fachkundig)

Hoher Lohn, geregelte Freizeit
Eintritt nach Vereinbarung (auch ab sofort
moglich).

Offerten bitte an:

Hotel Kreuz

W. Tritten (Propr.)
3775 Lenk i. S.
(030) 313 87

in
ponnemen bS“.,\\er\am

m A den
a (‘\;{‘z\\ch erwelser-

\s\\k "e“ue shalb mein

und pestelle 422
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’)4'"0'5"" TURM-HOTEL ***+
Hotel-Restaurant 'i’ﬂlRZACH .4”

e

Hotel-Restaurant "'—i‘.l
EDEN AU LAC =
Ziirich _:.li.:l

Haus allerersten Ranges

Obersee

«La Tschuetta-Bars

sucht sucht per sofort oder nach Ubereinkuntft

chef de I'ang (sprachkundig)

Auslénder mit Ausweis B oder C.

Keliner oder
Fir die kommende Wintersaison suchen wir Res[aura“onstochter

noch folgende Mitarbeiter:
Eintritt: nach Ubereinkunft.

ser\liertﬂchter Wir bieten: 5-Tage-Woche, hohe Léh-

ne, schone Unterkunft, Gratiseintritt ins
Schweizerin, a-la-carte-kundig Thermalbad Zurzach. MR

Bar-serViertochter Anfragen an Turmhotel

M. Jordan-Kunz - Hotel-Direktion
8437 ZURZACH Tel. 056/492440
Offerten mitden iiblichen Unterlagen und Foto
bitte an

Familie J. Lehmann-Weber
Telefon (081) 31 1216

Bewerbungen erbeten an die Direktion.

Hotel Eden au Lac Ziirich
Utoquai 45, 8023 Zirich
Telefon (01) 47 94 04

7165

Sind Sie eine jiingere Hotelfachassistentin,
und méchten Sie jeden Samstagabend und
Sonntag frei haben?

Fiir unsere Restaurants suchen wir

Gouvernante

7187

GaSthaus Wir bieten |hnen eine intergssante und ab-
wechslungsreiche Tatigkeit bei zeitgeméasser

« RathaUSke“er» Entléhnur?g undbgeregelte;‘ Arbei:g;‘zgit‘ Z;.I
< ) Ihrem Aufgabenbereich gehoren: Buffetauf-

Zug BahnhOfDUffet Bern SUCht sicht und %Aithilfe, Arbeitspldne Buffetperso-

nal, Wasche- und Materialausgabe, Material-

. a verwaltung
cth de servu:e $ Eintritt per sofort oder nach Ubereinkuntft.

sucht auf Ende 1982 in Jahresstelle

Koch
Gommis de cuisine

Schriftliche Bewerbung und Unterlagen an

zum Eintritt nach Vereinbarung, fiir die Abtei- b K. Fréhlich, Direktor
lungen Brasserie/Taverna. 9 ’ Restaurationsbetriebe Shopping-Center
}. 8958 Spreitenbach
Wir wiinschen uns einen tiichtigen, jiingeren 3S Telefon (056) 71 23 68

Mann mit entsprechender Berufserfahrungim @@ LALC

in kleinere Brigade

sowie awel freundiichie: ﬁ Umgang mit Gasten und Mitarbeitern $
- .
seﬂllertochter Wenn Sie Interesse haben an einer selbstén- b4
(L] digen, sehr lebhaften Stelle im Zentrum von %
q Bern, und wenn Sie eine sichere und langerfri- °
stige Anstellung an einem modernen Arbeits-
ﬁ platz schitzen, so erwarten wir gerne lhre &
ﬁ

handschriftliche Bewerbung mit Unterlagen,
2. H. unseres Betriebsleiters, Herrn Liewald.

fiir Restaurationsservice

Sehr gute, geregelte Arbeitsbedingungen.
Angenehmes Arbeitsklima. Zimmer im Hause
moglich. Sonntag ganzer Tag, Montag bis
17.00 Uhr geschlossen.

Ich gebe lhnen gerne Auskunft. Rufen Sie
mich an oder senden Sie mir die iblichen Un-
terlagen.

Bahnhofbuffet Bern, 3001 Bern
Alex Erni Telefon 0312234 21
Dorf, 6026 Rain

Telefon (041) 80 15 07 Chef-Patissier/

P 25-000129

Wir suchen

Sind Sle und : PatISS|er
haben gute Umgangslormen, wirden Sie den Fiir unser Restaurant im Herzen der Stadt Ziirich su- i
Nac_l,'ltconclerge an seinen Freltagen ablé- chen wir zur Ergénzung unseres Teams: mit Referenzen.
sen?
Haus zum Riiden
Wenn ja, dann haben wir Ihnen eine Stelle an- H i Li i 42 8001 Ziirich
zubieten. Wir suchen per 1. Januar oder nach cth(In] de serVIce Tg}‘_'}‘g{?‘ﬁ 95293 (Hr. \;\JII:lKeIIer)
Ubereinkunft 7164
Ihre Aufgabe: u
- - rd - Einteilung und Uberwachung des Bedienungsperso-
Mitarbeiter der Reception s e von Resorati R&ti , Kathri
ntgs ionen
mit Vorkenntnissen Organisation von Banketten und Konferenzen o ISSGI’Ie zur a rn
. Selbsténdiges Arbeiten Querstrasse 9
Senden Sie bitte Ihre handschriftliche Bewer- Branchenkenntnisse $0?0f Z“"°°1h 3124488
bung an die Direktion des Hotels Europe, Du- Wir bieten: elefon (01)
fourstrasse 4, 8008 Ziirich, Tel. (01) 47 10 30, Seriose Einarbeitung 5
7.00-9.00 Uhr (Herr Zahner). Fortschrittliche Arbeitsbedingungen sucht versierten
7161 Kaderposition
Berufsforderung fir Anfénger Koch

Wenn Sie dieses Angebot anspricht, bitten wir Sie um
Ihre schriftliche Bewerbung. Auf telefonische Anfra-
ge hin stehtlhnen Herr Ziillig gerne zur Verfugung

ORI EA Serviertochter
TENBRAU
URANTIA oder Keliner

Uraniasirasse 98001 Zurich. Tel 0121111 55. in unsere Rotisserie.

sowie erfahrene

5-Tage-Woche.

Hotel Sunstar-Park k%% 400 Betten Bitte setzen Sie sich mit Herrn Jilli oder Herrn
Hotel Sunstar k%% 140 Betten Honegger in Verbindung.

7180
Fur die kommende Wintersaison, mit Eintritt zirka 1. De- Oirotans SA
zember 1982 bis nach Ostern 1983, suchen wir folgende Tel. (041) 96 21 96 Wir suchen in kleine Brigade auf Ende Novem-
Mitarbeiter: Bahnhofstrasse ber jungen

6055 Alpnach Dort Koch oder Kichin

Reception: Réceptionist(in) _ A
Wir suchen einen . bekannten Landgasthof zwisch
& in unseren bekannten Landgasthof zwischen
Saal: Saalkellner/-tochter Winterthur und Frauenfeld.

Bar-/Dancingkeliner Verkaufer Familie B. Amberg

- - - - Gasthof zum Wiesental
mit Pioniergeist S e
Lingerie: Gouverna nte im Aussendienst als

Néherin/Glatterin Grosskiichenberater Inserieren bringt Erfoig!

fiir den Raum Zirich, Olten, Basel.

Bar:

7219

_Gglljnﬁ er\lvaa;te[ich ""g sclir\’riﬁliche ngzgpt:lng 2“ dfen Ihre Aufgabe wird es sein, ein marktgerechtes Sortiment an Gewdr-

ublichen Unterlagen oder Ihren unverbindlichen Anrut: zen, Krdutern, Gewiirzmischungen, Portionspackchen und Fein- 5 i i Gie
kostartikeln im Marktbereich Hotellerie, Gastronomie und Betriebs- I,?Cf,cgggﬁéens x?.p@is}aunrggé:nn;ezre?ggg ozdlér

SUNSTAR-HOTELS Davos, B. Walter, Personalchef kantinen anzubieten und Geltung zu verschaffen. 3

nach Vereinbarung erfahrenen
%ze?eof&aé‘)’asg??ﬂzz 41 Wenn Sie kraft Ihrer Persnlichkeit und Ihres verkéuferischen Kon-

nens an dieser zukunftssicheren Position interessiert sind und als 1

Aussendienstmitarbeiter arbeiten wollen, sollten Sie sich bewerben. KOGh/ Kuchenchef

Wir bezahlen leistungsgerecht ein Fixum, hohe Provisionen und in junges Team. Wir offerieren optimale, lei
At e lloietmaen. 1 , lei-

sar.nt |che..802f.allt?|stu 9 N . stungsgerechte Entlohnung, geregelte Frei-

Bei uns z&hlt {ibrigens Ihr Kénnen und nicht Ihr Alter. zeit, Zimmer usw.

Bitte setzen Sie sich mit uns in Verbindung, wir freuen uns auf Ihre Schreiben Sie uns kurz unter Chiffre 7194 an

Bewerbung. 7253 hotel revue, 3001 Bern.
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S
S Hotel Rosatsch

Wir suchen fiir kommende Wintersaison noch
folgende Mitarbeiter

qualifizierten
Kadermitarbeiter
firF&B

und Administration

(Erdffnung unseres Neubaus mit 100 Betten
auf Sommersaison 1983.) Eintritt sofort.

Erfahrenen Saucier

(starkes A-la-carte-Geschift).
Eintritt 27. November oder nach Vereinba-
rung.

Zimmermadchen

mit besten N&h- und Flickkenntnissen.
Eintritt 15. Dezember.

Offerten erbeten an

Hotel Rosatsch
Familie H. + HP. Albrecht
7504 Pontresina
Telefon (082) 6 77 77
7258

Gasthof Lowen
5623 Boswil AG

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft

Serviceangestelite

Schichtbetrieb

— frith 08.30-17.30 Uhr

— spét 17.30-24.00 Uhr

jfed_en Mittwoch und jeden zweiten Sonntag
rei.

Angenehmes Arbeitsklima wird bei uns gross
geschrieben.

Auf Ihren Anruf freuen sich Hans Gerschwiler
und Angestellte.
Telefon (057) 46 11 17.

6942

HOTEL BAUR AU LAC

ZURICH

Fur unseren bekannten Grill-Room suchen wir per
1. Dezember oder nach Vereinbarung noch einen

Commis de rang

welcher bereit ist, in seinem schénen Beruf noch

einiges hinzuzulernen.

Ein gutes Zeugnis von unserem weltbekannten Hotel
hat schone manchen jungen Kellner in seiner Karrie-
re ein schones Stlick weitergebracht.

Fir Auslander nur geeignet, wenn mit Bewilligung B
oder C. Wenn Sie Grossstadtatmosphére sowie den
Kontakt mit interessanten Menschen aus der ganzen
Welt lieben, dann zégern Sie nicht, unserem Perso-
nalchef zu telefonieren, Telefon (01) 221 16 50, oder
uns mit kompletten Unterlagen zu schreiben.

HOTEL BAUR AU LAC

Talstrasse 1, 8001 Zirich

(Eingang Borsenstrasse 27)

Inseraten-

schluss: jeden Freitag,
11 Uhr!

Wir suchen per Dezember fiir die Wintersaison

Alleinkoch oder Kochin

an selbsténdiges Arbeiten gewdhnt.

Offerten an G. Grisch
Restaurant Valetta, 7451 Bivio
Telefon (081) 7511 39
7231

~ sommerau
ticino ot ==

Douche. WC, Telefon. Radio
Italienische Spezialitaten
Locanda Ticinese. Restaurant.
Speisesaal. Bankettsaal

DIETIKON
Ziircherstrasse 72.
Tel. 7408344
Telex 58475

Unsere

Hotelsekretéarin/
Réceptionistin

hat geheiratet und wird uns deswegen verlas-
sen. Wer méchte ihren Platz einnehmen? Ar-
beitsbereich: Empfang, Telefon, Korrespon-
denz, Buchungsautomat NCR. Gute Fremd-
sprachkenntnisse in Franzésisch und Eng-
lisch erforderlich, Italienisch wiinschenswert.
Auf Ihre schriftliche Offerte oder lhre telefoni-
sche Anfrage sind wir gespannt. Wenden Sie
sich bitte an Herr Ezio Frapolli, Telefon
(01) 740 83 44.

P 02-12133

1.-Klass-Hotel

in der Nahe von Ziirich sucht nach Uberein-
kunft folgende Mitarbeiter

Gouvernante

Chef de partie

Commis de cuisine
Restaurationskellner
Serviertochter
Zimmermadchen/Lingerie

Sollten Sie an einer dieser Stellen interessiert
sein, richten Sie Ihre Bewerbung unter Chiffre
821108 an hotel revue, 3001 Bern.

&L

Falkenstrasse 6
8008 Ziirich

Wir bieten

— 5-Tage-Woche

Telefon (01) 47 76 00

AMBASSADOR

Hotel Ambassador

Wir suchen nach Ubereinkunit oder per sofort

Commis de cuisine
oder Chef de partie

— Zeitgemasse Entldhnung
— Auf Wunsch Einzelzimmer mit Privattelefon

. Wenn Sie Berufserfahrung mitbringen, gerne in
einem Erstklasshaus in Ziirich arbeiten, rufen Sie
uns an oder schreiben Sie uns.

Hotel Ambassador, Herrn H. Réss

7263

Gesucht per sofort oder nach
Ubereinkunft

Hofa

die sich im ganzen Hotelbe-
reich weiterbilden méchte

sowie
Zimmerméchen
auch fir Lingerie.

Fiur Ausldnder nur B- und
C-Ausweis.

il
HOTEL RESTAURANT "’lilw
6052 Hergiswi i
Tel. 041 -95 1282 |

ofa 112.463.265

I RESTAVRANT R sT1GUE l

Gourmet-Restaurant mit an-
spruchsvollem Publikum
sucht erfahrenen kreativen

Koch

mit Kenntnissen in der Lehr-
lingsausbildung sowie einen

Jungkoch

Landgasthof Holzlisberg,
Fritz und Christa Linsenhoff,
9451 Eichberg, Tel.
(071) 75 22 21

P 33-000982

Inserate

inder

hotel +
touristik revue
haben Erfolg!

( )
Coupon

Ich/wir mochte/n die hotel + touri-
stik revue abonnieren.

QO Fr. 53.—jihrlich

O Fr. 38.- halbjihrlich

QO Fr. 27-- vierteljihrlich
(Gewiinschtes bitte ankreuzen)

Herr/Frau/Friulein/Firma

Strasse/Nr.

PLZ/Ort

Senden Sie den Coupon bitte an:
hotel revue, Postfach 2657,

3001 Bern.

Hotel Gstaaderhof

Als Stiitze unseres Kiichenchefs suchen wir
auf die Wintersaison 1982/83 einen qualifi-
zierten

Sous-chef/Saucier

(Eintritt zirka 15. Dezember 1982)

Wir erwarten:

— sehr gute fundierte berufliche Kenntnisse
Verantwortungsbewusstsein

Ehrlichkeit und Kreativitat

Stellvertretung des Kiichenchefs bei des-
sen Abwesenheit

Wir bieten:

— interessante und anspruchsvolle Beschafti-
gung
— zeitgemasse Sozialleistungen und Entléh-

nung
— kameradschaftliches Arbeitsklima

Gerne erwarten wir Ihren Anruf oder lhre
schriftliche Bewerbung

Hotel Gstaaderhof
cSTAAD

J. Huber-Scharli, Dir.
3780 Gstaad
Telefon (030) 8 33 44
7259

Zermatt

Gesucht fiir die kommende Wintersaison, ab
4. Dezember (evtl. 20. November), attraktive

Barmaid

fiir Hotelbar, sprachkundig.
Anfangerin wird angelernt.

Wir freuen uns auf lhre Offerte mit den ubli-
chen Unterlagen.

Hotel Aristella
3920 Zermatt
Telefon (028) 67 20 41
7255

Pinbresina

Sporthotel Pontresina

sucht per 15. Dezember 1982 noch folgende
Mitarbeiter

Bllffettochter (keine Anféngerin)
Commis de rang

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit Foto und
Gehaltsanspriichen an Sporthotel Pontresina,
z. H. Herrn Pampel, CH-7504 Pontresina, Tele-
fon (082) 6 63 31.

7244

Hotel
NATIONAL
FowWwuvs

Erstklasshotel mit 100 Betten, an zentraler La-
ge, sucht fiir die kommende Wintersaison mit
der Méglichkeit fiir anschliessende Sommer-
saison ab zirka 8. Dezember 1982 noch einen

GCommis de cuisine

Offerten mit-Lebenslauf, Zeugniskopien und
Foto sind erbeten an:

Albert Bachmann
Hotel National, 7270 Davos Platz
Telefon (083) 3 60 46
7235

SOLBAD
HOTEL SCHUTZEN

RHEINFELDEN

SCHWEIZ

Fir unser xxxKurhotel mit klinischer Abteilung suchen
wirnoch aufden 15. 12. 1982 oder nach Vereinbarung:

Réceptionistin* per 15. 11. 1982

mit Hotel-Réceptionserfahrung

Portier
Kiichenbursche

* Franzosischkenntnisse von Vorteil

Wir bieten gute Entlshnung, geregelte Arbeitszeit, an-
genehmes Arbeitsklima in jungem Team, auf Wunsch
Kost und Logis im Hause.

Bewerbungen von Auslandern nur mit Ausweis B oder C.
Interessenten wenden sich bitte telefonisch oder schrift-

lich an SOLBAD HOTEL SCHUTZEN, z. H. Frau Otter-
bach, 4310 Rheinfelden, Telefon (061) 87 50 04. 7248
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Parkhotel Bellevue
3715 Adelboden

Berner Oberland

****Haus, 100 Betten, sucht fiir Wintersaison
folgendes Schweizer Personal

Chef de cuisine
Chef de partie/Sous-chef
Commis de cuisine

Barman oder Barmaid
Biiropraktikantin
junge Tochter .umxnderniten

Offerten erbeten mit Foto und Zeugniskopien.

Familie H. R. Richard
Tel. (033) 7316 21

7217

. BADRUTT"

21ACE

HOTEL ST MORITZ

sucht fiir die Wintersaison 1982/83

Bonkontrolleur(euse)
Chef d’étage
Etagengouvernante

(Sprachen E/F/D/I)

Zimmermédchen
Kioskverkauferin

Offerten mit Zeugniskopien und Foto an

Badrutt's Palace Hotel AG
7500 St. Moritz
7224

Fir unseren modern eingerichte-
ten, stark frequentierten Hotel-,
Restaurations- und Bankettbetrieb
suchen wir per Anfang Mérz 1983
oder nach Ubereinkunft

Kiichenchef

Wir erwarten:

— abgeschlossene Berufslehre und einige
Jahre Berufserfahrung

— Uberdurchschnittliches
lent

— kostenbewusstes Denken und exakte Kal-
kulation

— Flair fir Lehrlingsausbildung

— Erfahrung im Bankettservice in rationell ge-
fihrtem, mit modernen Fertigungsmetho-
den vertrautem Restaurationsbetrieb

— Kreativitdt und Eigeninitiative

— das Geschick und die Fiihrungsqualitdten,
einer kleineren bis mittleren Brigade vorzu-
stehen.

Organisationsta-

Wir bleten:

— weitgehend selbsténdige Tatigkeit

— Dauerstelle oder Jahresstelle

— unseren Anforderungen entsprechende
berdurchschnittliche Entlohnung

— fortschrittliche Anstellungsbedingungen

Verheiratete Bewerber, die gewillt sind, in
Murten oder Umgebung Wohnsitz zu nehmen,
erhalten den Vorzug. Bei der Wohnungssuche
sind wir lhnen gerne behilflich.

Schriftliche oder telefonische Bewerbungen
richten Sie bitte an:

Hotel-Restaurant Enge
Rotisserle Bubenberg, 3280 Murten
Familie B. Enrsam-Nyffenegger
Telefon (037) 71 41 36
FA 1405

Mittleres Bahnhofbuffet mit viel-
seitigem, anspruchsvollem Ki-
chenangebot sucht

Chef de partie

der in unserer Satellitenkiiche sein eigener
Chef sein kann.

Offerten erbeten an:

E. Pauli, Bahnhotbuffet, 5000 Aarau
Telefon (064) 22 41 75
P 02-12669

/ Chef gardemanger

QONYI”[

l',,q’

N

LLL(-
Ve \“

kol_ﬂ'v

Unser Kiichenchef, Gerd Rein, sucht fir
seine Brigade qualifizierten

Kenntnisse in der Verarbeitung von frischen
Spitzenprodukten sowie Erfahrung bei grossen
Galabuffets mit Schaustiicken sind Voraussetzung. Sie
sollten Eigeninitiative ergreifen, und lhre Ideen werden
gerne beriicksichtigt.
5-Tage-Woche und angemessene Gehalter sind fiir uns
selbstverstéandlich.

Bitte {ibersenden Sie uns Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen (tab. Lebenslauf, Lichtbild,
Zeugniskopien) unter Angabe Ihres friihesten
Eintrittstermines und Ihrer Gehaltsvorstellungen.
Andreas Osterode, Personaldirektor
Hotel Inter-Continental Kéin
Helenenstrasse 14, 5000 Kéin 1
Telefon (02 21) 23 67 98

HOTEL
INTER CONTINENTAL
KOLN

Hotel
Restaurant
SEEGARTEN

SPIEZ

Telefon (033) 54 67 61

Fiir unseren lebhaften und vielseitigen Betrieb
in der Spiezer Bucht suchen wir per 1. Dezem-
ber oder nach Ubereinkunft:

Restaurant/
Pizzeria

Restaurationstochter
Kellner

(Auslénder nur mit Bewilligung B oder C)

Service-Lehrtochter

Wir freuen uns {iber Ihren Anruf oder Ihre Of-
ferte an die Direktion.
7211

Auskunft erteilt gerne: Herr P. Lischer, Personal-

/Urich

Modernes Erstklasshotel sucht zur Ergénzung seiner
Servicebrigade qualifizierte und sprachkundige

Chef de rang

oder gelernte

Servicefachangestellte

Wir bieten Ihnen:

abwechslungsreiche Tatigkeit in modernem Betrieb,
Saison- oder Jahresstelle, regeiméssige Arbeitszeit,
keinen Nachtbetrieb, 5-Tage-Woche, beste Sozial-
leistungen, auf Wunsch modernes Studio im Hause.
Eintritt sofort oder nach Ubereinkuntt.

Schweizer Biirger oder Auslander mit Bewilligung B

oder C sind gebeten, ihre Bewerbung einzureichen
an:

Direktion Hotel Waldhaus Dolder
Kurhausstrasse 20, 8030 Zirich

chef, Tel. (01) 251 93 60.

6483
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Feriendorf

WI\NBE?G

Restaurant und Terrasse, 868 m t. M., Spiel-ynd Sport-
anlagen, Hallenbad 30°, ideal fiir Vereinsanldsse, Fami-
lien, Kurse.

Das Feriendorf Twannberg sucht

Jungkoch/-kdchin
Gasserolier

Keliner

oder Serviertochter

Wer mdchte in einer nicht alltédglichen Umge-
bung die hoteliiblichen Dienstleistungen er-
bringen? Behinderte und Nichtbehinderte
sind unsere Gaste.

Auslander mit Arbeitsbewilligung.

Bewerbungen sind zu richten an die Dorflei-
tung Feriendorf Twannberg.
Tel. (032) 85 21 85

7159
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Hotel Berghoiel
Restaurants Jige| dem 0w

Familie J. Wismer, Pfistergasse 17,

6003 Luzern,

sucht in Jahresstelle fiir so-
fort oder nach Ubereinkunft

Telefon (041) 22 09 18
freundliche, tiichtige

Fir die kommende Wintersai-
son, zirka Mitte Dezember 82
bis Mitte April 83, suchen wir

Serviertochter (evti. Keliner)

Hotelsekretérin Commis oder Kéchin
Portier* Hoher Verdienst, Kost und
Zimmermadchen* Logis im Hause. Freikarte fiir

*Schweizer oder Auslénder
mit B-Ausweis.

Offerten sind zu richten an

Fami

220918

anlagen. (Bitte keine
derbewerbungen.)
lie J. Wismer, Tel. (041)

7157 3715 Adelboden

RES‘I‘AUIIAN‘I'
WALENSITAIDIC

Seestrasse.

Gesucht

Dancing-Keliner(in)

zur Vervoll

jungen Teams.

Wir bieten:

— sehr guten Verdienst
— geregelte Arbeitszeit
— moderne Personalzimmer

Wir erwarten

— Erfahrun

genehmes Auftreten

A. Gossweiler, Geschiftsfiihrer
Telefon (085) 3 57 10,
ab 18.00 Uhr

die regionalen Wintersport-

Auslan-

Anruf oder Unterlagen bitte
an: Familie W. Spori-Reichen,
Berghotel Hahnenmoospass,

Telefon (033) 73 19 58

P 05-000694

helfen Fehler

Tel.085/35710

Gute Manuskripte

vermeiden!

Parkhotel Kurhaus
Tarasp, 7550 Scuol

Ski-Paradies im Unterengadin

Wir suchen fiir unser renoviertes Erstklass-
haus (220 Betten) folgende qualifizierte Mit-
arbeiter,

Eintritt zirka 15. Dezember 1982 bis nach
Ostern 1983

Reception: Réceptions-
Praktikantin o/F/1/e

Nachtportier

eage:  Etagengouvernante HOFA
Zimmermédchen

senice:  Ghefs de rang

Gommis de rang

Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen
mit Zeugniskopien, Foto und Lebenslauf an
die Direktion.

Telefon (084) 9 12 21, Telex: 74 452
7204

Saanen-Gstaad
im Berner Oberland

Istdndigung unseres
Jahresstelle

1 Koch/Jungkoch
oder Kéchin

. . Gerne erwarten wir
g im Service und an-
lagen.

Familie W. Herweg
Chalet Bel Horizon
3780 Gstaad-Ried
Tel. (030) 4 26 90

P 13-002572

Fir unser kleines Restaurant
mit A-la-carte-Stiibli suchen
wir auf Mitte Dezember fiir
lange Wintersaison, evtl. in

Ilhre Of-

ferte mit den Gblichen Unter-

774

Kulm Hotel, St. Moritz

— Haus allerersten Ranges —

sucht fur kommende Wintersaison folgende

Mitarbeiter:
Etage: Zimmermadchen
Service: Chef de rang —Restaurant
Chef de rang - Grill
Kiiche: Chef garde-manger
Lingerie: Néherin/Flickerin

Fur das Caslno-Dancing St. Moritz suchen

wir:
Barmaid

Offerten mit den iiblichen Unterlagen sind er-
beten an

Direktion Kulm Hotel
7500 St. Moritz
Telefon (082) 2 11 51

7228
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Hotel-Restaurant
du Lackkx%
3800 Interlaken

sucht per sofort fiir Wintersaison (evtl. auch
Aushilfe)

Commis de cuisine
Serviceangestelite

Offerten an P. Hofmann, Propr.
Telefon (036) 22 29 22
7179

Grindelwald
Hotel Gletschergarten

sucht fiir lange Wintersaison und Sommersai-
son 1982/83

Alleinkoch oder -kochin

Offerten an
Familie F. Breitenstein
Telefon (036) 53 17 21

6597

folgende Mitarbeiter

(Saal, Zimmer, Buffet)

Tel. (081) 311313

Hotel %gtotia X

Fir die kommende Wintersaison suchen wir noch

Saalkellner/-tochter

(auch Anfénger, deutschsprachig)

Tournant/HOFA

Gerne erwarten wir lhre Offerten mit Unterlagen.

Tino Schmid, 7050 Arosa

7149

HOTEL Wy ALBERGO

Broceo'e Posta
6549 San Bernardino

sucht fiir Wintersaison
Sekretérin/Réceptionistin
Biiropraktikantin
Commis de salle

Offerten mit Zeugniskopien an die Direktion.
Telefon (092) 94 11 05
7223

GARNI-HOTEL +
RESTAURANT «BAREN>
CH-3823 WENGEN

Berner Oberland

W. Brunner-Fankhauser, Propr.
Telefon (036) 55 14 19
sucht fiir kommende Wintersaison, Dezember

bis Ostern, in neuzeitlich eingerichteten Be-
trieb

1 Gommis de cuisine
oder Kochin

Ihre schriftliche Offerte mit den iblichen Un-

terlagen sowie Angaben der Gehaltsansprii-

cheerreichtuns an oben genannter Adresse.
7146

Hier finden Sie die Gelegen-
heit, sich in einer gepflegten
Fischkiiche weiterzubilden!

Wir suchen

Koch
Gommis de cuisine

— 5-Tage-Woche

— Bei langerem Engagement
2 Monate bezahlte Ferien
im Winter

Interessiert? Dann rufen Sie
uns an.

Parkhotel Schwert
8872 Weesen

Fam. H. R. Steiger
Telefon (058) 43 1474

P 19-000922

STRANDHOTEL

Fidlcatie,

SPIEZ

Auf Frithjahr 1983 ist bei uns die Stelle als

Kiichenchef

neu zu besetzen.

Unser Haus verfligt iiber ein dusserst renom-
miertes, gepflegtes A-la-carte-Restaurant so-
wie Uber Raumlichkeiten fiir exklusive und ge-
diegene Bankette.

Wir méchten mit unserem neuen Kadermitar-
beiter diesen Standard weiterfiihren und noch
verfeinern.

Wir bleten:

— gutes, gesichertes Einkommen
— fortschrittliche Pensionskasse
— Jahresstelle

— Maglichkeiten zur Weiterbildung

Wir erwarten:

seriosen, neuzeitlichen Fachmann
Erfahrung in Menschenfiihrung
versiert in Kalkulation und Einkauf
guter Ausbilder der Lehrlinge

Bewerber, die an einer langjdhrigen Anstel-
lung interessiert sind, méchten bitte ihre voll-
stédndigen Unterlagen an die Direktion richten.
Diskretion zugesichert.

STRANDHOTEL BELVEDERE
3700 Spiez

7191

Fir unseren sehr schonen neueroff-
neten Betrieb, 5 Minuten von Lu-
zern, mit Tagesrestaurant,
Rotisserie und Salen suchen wir
tiichtige

Serviertochter - Keliner

Wenn Sie Freude an lhrem Beruf
und einem gepflegten Service ha-
ben, dann finden Sie bei uns eine
gutbezahlte Jahresstelle mit5-Tage-
Woche.

Wollen Sie mehr dariiber héren?
Rufen Sie wuns an, Telefon

(041) 55 64 44, und verlangen Sie
Hr. oder Fr. Marcon. 7169

RESTAURANT
SOoMNe
EMMENBRUCKE

am Sonnenplatz, 6020 Emmenbricke, 041556444

\Die Sonne ist fiir alle da

Restaurant Baren
Koniz/BE

Wir freuen uns auf’lhre Be-
werbung als

Serviceangestellte(r)
(Schichtbetrieb)

Wir garantieren lhnen gute
Entlohnung und angenehmes
Arbeitsklima.
Fam. M. Schwyter
Telefon (031) 53 02 01
Mittwoch geschlossen!

ofa 118.390.580
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lhr dynamischer
Einsatz...

kdnnte schon ab 1. Dezember
1982 erfolgen. In unserem
prachtigen Sporthotel, das
vor der Eréffnung (Mitte De-
zember) steht.

Wir suchen:

Service-
mitarbeiter(in)

Portier und
Nachtportier

Hausburschen

Bitte melden Sie sich heute
noch - telefonisch oder
schriftlich bei Frl. R. Widmer.

Sporthotel Laax, 7031 Laax
Tel. (086) 2 01 33

7167

w Hotel Excelsior
9 _E zirich

0 sucht fiir sein gepflegtes Re-
staurant per sofort oder nach

*hEKx
Vereinbarung

Kellner oder
Serviertochter

Anfragen an die Direktion

Hotel Excelsior
ip Dufourstrasse 24
8008 Ziirich
Telefon (01) 252 25 00

tuli
hotels

Hotel Kullm

7077 Valbella / Lenzerheide
Telefon 081-34 11 80

Zur Ergdnzung unseres
Teams suchen wir fir die
Wintersaison

Barmaid

evtl. Serviertochter mit Bar-
kenntnissen fiir gemiitliches
Bar-Dancing; sowie

Serviertochter
a-la-carte-kundig.

Offerten mit den lblichen Un-
terlagen an Familie Widmer.
P 13-003500

Bitte

Erscheinungsdatum

vorschreiben

Gesucht per sofort oder nach
Ubereinkuntft

Serviertochter
Koch oder Kdchin

geregelte Arbeitszeit und gu-
ter Leistungslohn. Auf
Wunsch Zimmer im Haus.
Gasthof Léwen

Fam. Schupbach
Oberdiessbach
Telefon (031) 97 02 01

‘assa 79-7042

Hotel Ekkehard

Rorschacherstrasse 50
9000 St. Gallen
Telefon (071) 22 47 14

Wir suchen auf den 1. Januar 1982

Commis de cuisine

oder

Hilfskoch

Auslander nur mit Bewilligung B oder C.

Bewerbungen an die Direktion.
nm

Fir unseren Hotel- und Restaurationsbetrieb
suchen wir fir die Wintersaison 1983:

Entremetier
Commis de cuisine

Ausserdem suchen wir fiir die Wintersaison
1983 oder Friihjahr 1983:

Hofa-Lehrtochter
Servicelehrtochter

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche oder tele-
fonische Bewerbung.

Familie R. Schweizer
Hotel Bernerhof
3823 Wengen
6919

Hotel Rothaus %%
Zirich
sucht per sofort
Réceptionspraktikant(in)
(Hotelfachschiiler bevorzugt)

sowie

Koch
Hilfskoch

Bewerbungen mit Zeugnissen erbitten wiran
Hotel Rothaus

Sihlhallenstrasse 1, 8004 Ziirich

Telefon (01) 241 24 51.

Hotel des Alpes

sucht fir Wintersaison 1982/83

qualifizierten

Kiichenchef
Zimmermadchen
Saalkellner
Alieinsekretérin

(Sweda-kundig)

Bar-Hallentochter

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen
und Lohnanspruch an L. Hippi, Tel. (081)
3118 51.

6869

fFondyhof am See

Seestrasse 30
8802 Kilchberg
Telefon 715 43 35

Wir suchen per sofort oder nach Ubereinkunft
bestens qualifizierte Mitarbeiter

Chef de rang
Commis de rang

(nur mit B- oder C-Bewilligung)

welche an unserem exklusiven Betrieb am Zii-
richsee, 300 m ab Stadtgrenze Zirich (mit
nouvelle cuisine), interessiert sind.

sowie
Barmald fir Old fashioned New Yorker Bar

Offerten an Frank M. Riittimann, Restaurant
Ménchhof am See, Seestrasse 30, 8802 Kilch-
berg, Telefon (01) 715 43 35.

7078
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Geschiaftsberichte

Suchard-Tobler investiert

Alt Bundesrat Nello Celio, Priisident
des Verwaltungsrates der Interfood SA,
hat im Westen der Stadt Bern den
Grundstein einer neuen Produktions-
statte der Suchard-Tobler AG gelegt. In
Gumme an der Nationalstrasse N 1 soll
bis im Frithjahr 1985 mit Investitionen
von 80 Mio Franken eine Schokolade-
fabrik mit 300 Arbeitsplitzen entstehen.

Die bisherigen Produktionsstandorte
an der Linggasse und in Weyermanns-
haus werden schrittweise aufgehoben
und fiir 50 Mio Franken verkauft. Durch
den Wechsel wird die jihrliche Produk-
tion von Suchard-Tobler in Bern von
10000t auf 16 500 t steigen. In Bern-
West sollen alle Rohstoffe aufbereitet
sowie Kakaopulver, Frithstiicksgetran-
ke, Vollschokoladen und Couverturen
hergestellt werden. In der bestehenden
Fabrik in Neuenburg werden die ar-
beitsintensiveren Artikel mit der aus
Bern fliissig angelieferten Schokoladen-
masse hergestellt. Die Grundsteinlegung
fand in festlichem Rahmen im Beisein
von 150 Vertretern der Behorden, der
Gewerkschaften und Verbinde, der
Mitarbeiter und der am Bau Beteiligten
statt.

Umsiitze litten

Die Umsitze der Merkur AG litten in
allen Bereichen unter dem ausserordent-
lich langen und heissen Sommerwetter
sowie den geringeren Frequenzen im
Tourismus.

In einem Brief an die Aktionire be-
richtet der Merkur Verwaltungsrat wei-
ter, dass das Gesamtresultat trotzdem
iiber der Umsatzzunahme fiirr Nahrungs-
und Genussmittel des Biga von 4,1 Pro-
zent liegt. Die Netto-Umsatzr

Braujahr 1981/82

Stetig wachsender Biermarkt

Der Schweizer Biermarkt ist im ahgelaufenen Braujahr 1981/82 (1. Oktober

bis 30. September) zum vierten

Mal gewach:

Gleichzeitig haben die Bierimporte stark zugenommen.

Der Bierabsatz in unserem Lande, die
Inlandverkiufe aller Schweizer Braue-
reien und die Bierimporte umfassend,
nahmum 3,1% (im Vorjahr um 2,3%) von
4,54 auf 4,68 Millionen Hektoliter zu.
Der Pro-Kopf-Konsum erhéhte sich im
Vorjahresvergleich entsprechend von 71
Liter auf 72,5 Liter.

Die Bierverkiufe der 32 (36) dem
Schweizerischen Bierbrauerverein (SBV)
angeschlossenen Mitglieder erhohten
sich im Berichtsjahr um 93 448 hl auf
4,24 (4,15) Mio hl. In Prozenten ausge-
driickt betrigt der Zuwachs 2,3 (1,6) %.

Die nicht dem SBV angeschlossenen
Brauereien erzielten in der Berichtspe-
riode ein Absatzwachstum von 0,7% auf
46 034 (45 700) hl. Die Bierimporte ha-
ben 1981/82 erneut stark zugenommen.
Ihr Zuwachs beziffert sich auf 14,3%

Die Sonderfiskalbelastung auf dem
Bier und den Braurohstoffen nahm im
Berichtsjahr um fast 14 Mio auf 103,6
Mio Franken zu. pd/r.

( )
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«Bierologie»

Bier — wer macht sich Gedanken,
wo dieses erfrischende Getriink und
sein Name herkommt?

Nun kannten Agypter, Babylo-
nier, Griechen und Romer bereits
die hohe Kunst des Brauens, und
die Germanen kamen recht spiit auf
den Geschmack. Die Namen fiir
das beliebte Getriink waren bei al-
len Volkern verschieden. Uber den
Ursprung des Wortes «Biery sagt
der Duden zwar, seine Herkunft
lige im dunkeln, es konnte aber aus
dem vulgirlateinischen biber (=
Trank), von bibere (= trinken), ge-
bildet worden sein.

Heutzutage ist jedoch bekannt,
dass es vom altsichsischen bere, das
heisst Gerste, stammt. Bier ist also
ein westgermanisches Wort: alt-
hochdeutsch  pior, mittelhoch-
deutsch bier, englisch beer, franzo-
sisch biére und italienisch birra
wurden erst im 16. Jahrhundert aus
dem Deutschen entlehnt. Vorher
hiess es in Frankreich cervoise, vom
lateinischen cerevisia (auch cerve-
sia), vielleicht nach Ceres, der Got-
tin des Ackerbaus und Getreides.
Im alten Spanien nannte man das
Bier ceria, heute cerveza. Ein ande-

(Januar bis September 1982) liegen bei
den Merkur-Spezialgeschiften bei 58
Millionen Franken, bei den Restaurants
bei 17 Millionen Franken und beim
Merkur-Kaffee bei 23 Millionen Fran-
ken, was ein Total von 98 Millionen
Franken oder +4,4 Prozent gegeniiber
1981 ergibt.

Nach der Eroffnung des Restaurants
(Merkatorium» in St. Gallen hat die
Merkur AG ihr Restaurant am Markt-
platzkomplett umgebaut und renoviert.

Ein Mietvertrag fiir ein zweites Mer-
kur-Restaurant konnte in Genf unter-
schrieben werden. Es wird sich im neuen
Postbetriebsgebiude
Cornavin befinden. Die Eréffnung ist
fir Anfang 1984 vorgesehen. T.

276 Millionen Remertrag

Die Reck der Eid
Alkoholverwaltung schliesst fiir das Ge-
schiftsjahr 1981/82 mit einem Reiner-
trag von 276,4 Millionen Franken ab.

Das Ergebnis liegt damit unter jenem
des Vorjahres (knapp 287 Millionen
Franken), ist aber besser als im Budget
vorgesehen (274 Millionen Franken).
Der Betriebsertrag, der im Vorjahr noch
411,5 Millionen betragen hatte, ist zwar
auf 418,7 Millionen angewachsen, doch
ist auch der Betriebsaufwand um 15,7
Millionen auf 138,5 Millionen angestie-
gen. Die Differenz zwischen .dem Er-
tragsitberschuss in der Hohe von 280,2
Millionen und dem Reinertrag von 276,4
Millionen ergibt sich aus der wertmissi-
gen Abnahme der Alkoholvorrite um 3,8
Millionen Franken.

Zum zweiten Mal geht der Reinertrag
der Alkoholverwaltung zu 95 Prozent an
den Bund zugunsten von AHV und IV
und zu 5 Prozent an die Kantone, welche
ihre Anteile fiir die Bekdmpfung des Al-
koholismus in seinen Ursachen und
Wirkungen einzusetzen haben. Frither
hatten sich Bund und Kantone je zur
Hilfte in den Reinertrag geteilt. pd

Bouquet

.
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Nicht nur fiir Suppen

Der Liebstockel stammt urspriinglich
aus Persien, kam aber bereits vor zirka
800 Jahren nach Mitteleuropa. Seither
machte man ihn sich als Suppenwiirze
zunutze: alle Pflanzenteile enthalten ein
kriftiges Aroma. Seiner starken Wiirz-
kraft wegen wird Liebstockel stets spar-
sam verwendet.

Das ausdauernde Liebstockelkraut
lasst sich in unseren Girten sehr gut kul-
tivieren; die Staude wird bis zu 2 Meter
hoch. Mit seinen gefiederten, dunkel-
griin-glinzenden Blittern werden vor-
wiegend Suppen, Salate, Fleischfiillun-
gen, Gehacktes, Lamm- und Schweine-
fleisch, Saucen und Kriuterquark ge-
wiirzt, die kleinen, gelb-braunen Friicht-
chen finden Verwendung beim Einma-
chen von Pilzen, Gurken und ihnlichem.

pd

oder 49 002 hl auf 0,390 (0,342) Mio hl. Apri Wm; J
Der Anteil der Importe am Biermarkt {
Schweiz hat sich damit auf 8,3 (7,5) % er- o
hoht. Der Konventionsbiermarkt nahm i Wp
a gleichzeitig von 91,5 auf 90,7% ab. Die o i
$42 | Nicht-Konventionsbrauereien ~verblei- Sept @
ben auf einem Marktanteil von knapp = Lo
1%. Bei den Bierexporten, die allerdings == Durchschnitt 1971/72-1380/81
nie von grosser Bedeutung waren, stellte 1980/81
sich eine Zunahme von 4,6% auf 22 529 —1981/62
hl (21 537 hl) ein. — J
e N
Verkaufsziffern der grossten Schweizer Brauereien
1980/81 1981/82 Verinderung
gegeniiber
hl hl” dem Vorjahr
in hl in %
Gruppe Feldschlosschen mit 1310652 1359564 + 48912 + 3.7
Braustitten in Rheinfelden, Luga-
no, Wabern und Sion
Brasseries Cardinal, Fribourg, 810128 827060 + 16932 + 2.1
Rheinfelden, Widenswil
Gruppe Hiirlimann AG mit Brau- 396971 405500 + 8529 + 2.1
stitten in Ziirich + Langenthal !
Gruppe Eichhof mit Braustittenin 267031 272611 + 5580 + 2.1
Luzern und Bellinzona
Brauerei Haldengut, Winterthur 261491 267059 + 5568 + 2.1
Calanda Briu, Chur 2 236363 239615 + 3252 + 1.4
Brauerei zum Warteck, Basel 234507 235864 + 1357 + 0.6
Brauerei Schiitzengarten AG, 127503 128692 + 1189 + 0.9
St. Gallen ?
Lowenbriu Ziirich AG, Ziirich 97760 ' 97446 — 314 —-03
beim _Bahnhof ! Inkl. Brauereien Erlen AG, Glarus und Brauerei Hof AG, Wil
2 Inkl. SA Efrem Beretta, Birreria Nazionale, Locarno
3 Inkl. Brauerei A. Burth, Lichtensteig
J

Primeur-Regelung in Frankreich

Trend zu jiingeren Tropfen

Primeur — der junge Wein, der kurz nach Abschluss einer schnellen Fermen-
tation abgefiillt wird und ab Mitte November in den Handel gelangt, erfreut

sich immer grosserer Beliebtheit. Urs)

priinglich nur fiir den Beaujolais be-

stimmt, diirfen in Frankreich jetzt auch andere Weine diesen Namen tragen.

Lang hilt sich dieser Wein nicht, da er
schnell an Frische verliert. In Frankreich
diirfen Primeurs nur bis zum 31. Januar
des auf die Ernte folgenden Jahres ver-
kauft werden. Danach tragen die Weine
der letzten Ernte den Zusatz «Nouveauy,
doch darf dieses Priadikat nur bis zum 31.
August benutzt werden.

«Primeur» oder (Nouveauy?

Wiihrend urspriinglich mit Primeur
nur der Beaujolais bezeichnet wurde,
diirfen jetzt unter diesem Namen ab 15.
November um 0 Uhr auch Cotes-du-
Rhone-Weine, Touraine-Weine aus Ga-
may-Trauben und Gaillac-Weine, eben-
falls aus Gamay-Trauben, verkauft wer-
den. In jedem Fall darf jedoch der Rest-
zucker nur maximal 2 g je Liter betragen,
und die fliichtige Séaure muss unter 0,6 g
je Liter liegen. Es ist den Erzeugern frei-
gestellt, fir diese Weine den Namen
«Primeury oder einfach «Nouveauy zu
benutzen.

Zum Verkauf zugelassen sind fiir die-
sen Friihtermin auch einige Rosé-Weine,
insbesondere d’Anjou, Touraine, Macon

und Cotes du Rhone. Ebenso diirfen eine
Reihe von Weissweinen, speziell des
Burgunder- und Macon-Gebiets, zum
Teil auch von der Loire, angeboten wer-
den.

Nur fiir Qualititswein-Kategorien
Wiihrend es fiir Tafel- und Landweine
— fiir letztere nach beanstandungsfreier
Passierung der Priifungskommission —
keine besonderen Fristen gibt, diirfen
Qualititsweine der V. D. Q. S.-Katego-
rie erst ab 1. Dezember ausgeschenkt
werden. Ausser den oben erwihnten
Ausnahmen sind Weine der Appella-
tion-Controlée-Qualitiit erst ab 15. De-
zember zum Verkauf freigegeben. Der
Name «Primeury darf nach der EG-Re-
gelung nur fiir die beiden Qualiiitswein-
Kategorien verwendet werden, wihrend
die jungen Landweine nur unter dem
Namen «Nouveau» laufen kénnen.
Eine gesetzliche Regelung iiber das
Ende der Primeur- oder Nouveau-Saison
besteht einstweilen noch nicht, wohl
aber hilt man sich aus Gewohnheit an
die oben erwiihnten Daten. fe/r.

Diskussionen um die Weinpreise

Die Spitzenpreise, welche fiir gewisse Weine in den Deutschschweizer Gast-
stiitten verlangt werden, bieten seit einiger Zeit in den Westschweizer Wein-

produzenten und -hiindlerkreisen Dis|

kussionsstoff. So gab im Wallis der

Preis eines Deziliters weissen Doles zu reden, der in gewissen Restaurants
von Bern fiir 4.20 Franken verkauft wird.

4.50 Franken, das entspricht dem Be-
trag, den ein Weinbauer fiir einen Liter
Fendant erhilt. Weiter werden Beispiele
herumgeboten, bei denen Weisswein, der
fiir weniger als 10 Franken im Wallis ge-
kauft wurde, den Ko fiur 25

Dialog gesucht

Auf keinen Fall konnen wir solche
Margen gutheissen, erklirte Jean Actis,
Dlreklor des bedeutendsten Weinpro-

bands des Wallis. Gemiss

bis 29 Franken angeboten wird.

Acus werden die Weine zu ganz ver-

rer ger her Name fiir das Bier
war alu, altsichsisch alo, der sichim
Englischen ale erhalten hat; aber
auch das oel der Skandinavier ent-
hilt diesen Wortstamm, und dies
mchtnur,wellesmntergehtheol

Allein die Internationalitit eines
Wortes und seines Gehaltes ist
Grund genug, Bier zum Gespriich
als Katalysator und Gespriche
beim Bier zur Verstindigung zu
fithren.

i wp
N ),

niinftigen Preisen in andere Kantone ge-
liefert. Er erwihnt dabei den haufigsten
Fall, denjenigen des Fendant, der fiir
sieben Franken pro Liter in die Deutsch-
schweiz geliefert wird, was kaum einem
halben Stundenlohn eines Ziircher Ar-
beiters entspricht. Von Walliser Seite
wird auf den Dialog mit gewissen Wein-
hindlern gehofft, um erhéhte Preise zu
vermeiden. Ferner liege es auch am
Konsumenten, diejenigen Gaststitten
auszuwihlen, welche seinen finanziellen
Maoglichkeiten entsprichen.

Keine Preissenkung

Laut Pierre Moren, Prisident des
Schweizerischen Wirteverbandes, sind
Spitzenpreise von 30 bis 35 Franken pro
Flasche, das heisst Margen von 200 Pro-
zent, die Ausnahme. Dort, wo solche
Preise angewendet wiirden, zahle der
Kunde den von ihm gewiinschten Luxus,
den gepflegten Service, die Ausstattung
etc. Trotz der guten Ernte in diesem Jahr
wiirden die Preise nicht gesenkt, da die
Weinbauern Anrecht auf eine gerechte
Entlshnung hitten, meinte Moren.
Wenn die Ernte niichstes Jahr wieder so
reichlich ausfalle, konnte eventuell eine
Preissenkung erwogen werden. sda

Kritik an den Kritikern

Dass der Geschmack verschieden ist,
darf als bekannt vorausgesetzt werden.
Aber auch der Geschmack jener Gour-
mets, die den Restaurateuren auf den
Geschmack kommen sollen, ist offenbar
hochst unterschiedlich. Das jiingste Bei-
spiel dafiir bieten acht déinische Restau-
rants, deren Besitzer es sich verbeten ha-
ben, kiinftig im sonst wohlrenommierten
Speise-Guide der japanischen Reifenfir-
ma Toyo auch nur erwithnt zu werden,
meldet die dinische Presse. Die Restau-
rateure halten die Angaben des Toyo-
Fiihrers fiir unrichtig und seine Bewer-
tung fiir ungerecht. Dabei gingen die
Kritiker der Kritiker so weit, die fachli-
che Qualifikation der Berufsprobierer
anzuzweifeln.

Kein Wunder also, dass die Fragen
der Wirte, nach welchen Kriterien ei-
gentlich geurteilt werde, und wie die Be-
wertungen nachher zustande kommen,
unbeantwortet blieben. Auch die Identi-
tit der Toyo-Test-Esser wurde nicht ge-
liftet — wie dies im {ibrigen auch bei ver-
gleichbaren Guides wie Varta oder Mi-
chelin gehandhabt wird.

Uberraschung hat in der Branche die
Tatsache ausgeldst, dass sich unter den
acht Wirten, die im Toyo nicht mehr er-
wiithnt werden wollen, fiinf Inhaber von
Kopenhagener Speisetempeln befinden,
die mit drei Sternen die hochste Aus-
zeichnung im Toyo-Guide erreicht hat-
ten. ku.

Noch unterschiitzt

Rekord-Weinernte im Wallis: Neue-
ste Zahlen. Die heurige Weinernte im-
Wallis schligt alle Rekorde: Wie Regie-
rungsprisident und Landwirtschafts-
direktor Guy Genoud vor dem Grossen
Ratin Sitten bekanntgab, kénnen in die-
sem Jahr 68 Millionen Liter Wein, 10
Millionen mehr als vorausgesagt, einge-
kellert werden. Der bisherige Rekord
stand auf 61 Millionen.

35 Millionen Liter entfallen auf den
Chasselas oder den Fendant mit durch-
schnittlich 72,8 Ochslegraden, 6 Millio-
nen auf den Johannisberg (im Schnitt 81
Grad), 16,5 Millionen auf den Pinot (88
Grad), 7,8 Millionen auf den Gamay (83
Grad); den Rest bilden Spezialititen wie
der Malvasier oder der Arvine
Humagne.

Die Walliser Ernte 1982 liegt um 25
Millionen Liter iiber jener des letzten
Jahres. Auch bei Ochslegraden steht die
Ernte besser da als in fritheren Jahren.

sda

Prozess verloren

Der Pariser «McDonald»-Konzessio-
niir Raymond Dayan hat seinen Prozess
gegen den amerikanischen Schnellim-
biss-Konzern «McDonald» verloren.
Dieser hatte ihm im September 1978 die
Konzession fiir seine zwolf Pariser Im-
bissstuben entzogen, da die dort ver-
kauften Hamburger angeblich nicht der
erforderlichen und in den USA garan-
tierten Qualitiit entsprachen. Der fran-

Osische Geschiftsinhat beschuldigte
den Konzern jedoch, die Restaurants in
Eigenregie fithren zu wollen, nachdem
sich die Schnellimbissstuben, von denen
sich eine auf den Champs-Elysées befin-
det, als iiberraschend erfolgreich erwie-
sen. Dayan hatte die Lizenz ausser-
ordentlich billig erworben, da der Kon-
zern die Geschiftsaussichten in Paris
unterschiitzt hatte.

Ein Gericht in Chicago stimmte dem
‘US-Multi zu und verbot dem Pariser In-
haber die Benutzung des Namens
«McDonald» fiir zwélf seiner insgesamt
14 Restaurants. Die beiden letzten waren
nach Beginn des Prozesses eroffnet wor-
den. Raymond Dayan will Berufung ge-
gen das Urteil der Chicagoer Richter
einlegen und verlangt ausserdem einen
Schadenersatz von 500 Millionen Dollar.

apa

Speisekarte in Blindenschrift

Sehbehinderte Kunden der amerika-
nischen Hotel- und Restaurantkette
Stouffer, die zur Nestlé-Gruppe gehort,
konnen kiinftig selbstéindig und ohne
fremde Hilfe ihre Menu-Wahl treffen.
Seit kurzem steht ihnen eine in Blinden-
schrift (Braille) abgefasste Speisekarte
zur Verfiigung, die in Zusammenarbeit
mit den lokalen Blindenfiirsorgeorgani-
sationen erstellt wurde.

Eine zwei Seiten umfassende Karte
ergibt in der Regel etwa acht Seiten in
Braille-Schrift und erfordert rund vier
Stunden Arbeit. Vom Original werden
Kopien im Tiefziehverfahren abgezogen,
einem Wirmeverfahren, bei dem die
Punkteschrift erhoht auf diinne plastifi-
zierte Blitter abgedruckt wird. Schliess-
lich werden dann die in Braille beschrie-
benen Seiten wie eine klassische Speise-
karte gebunden.

Die Initiative von Stouffer-Nestlé ist
der erste Schritt im Rahmen eines lang-
fnsugen Programmes dieser Kette, der
in den Vereinigten Staaten etwa 20 Ho-
tels und 60 Restaurants angeschlossen
sind. Es geht bei diesem Programm dar-
um, allen Gisten die gleichen Annehm-
lichkeiten zu garantieren. pd

Scotch
Whisky
i TEACHER'S

!.eader

in
England

PIERRE FRED NAVAZZA S.A.
10bis, tue du Vieux-Collage « Tel.(022) 2148 66
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Firmen berichten

Altol-Sammeleinheit

Aufgrund einer Marktanalyse und in
Zusammenarbeit mit der Vereinigung
fiir saubere Gewiisser der Region Mor-
ges (ERM) hat die Von Roll AG eine
neue Sammeleinheit fiir pflanzliche
Speisetle und mineralische Altle ent-
wickelt, die in allen Teilen den Normen
des Eidg. Amtes fir Umweltschutz
(EAU) entspricht. Diese Sammeleinheit
wird in 2 Varianten fabriziert. Die Ko-
sten hierfiir sind wie folgt: Modell A
2480 Franken, Modell B 2480 Franken.
Die Sammeleinheit, die aus rostfreiem
Stahl hergestellt wird und sehr hygie-
nisch und 4sthetisch ist, kdnnte auch fiir
die Hotellerie von Nutzen sein.

Von Roll AG, Dept. Maschinen und
Fordertechnik, 2800 Delémont, Tel.
(066) 211211

Preisgekronte Verpackung

Zweckmissigkeit, zeitgemasser Kom-
fort, Asthetik und hohe Produktequali-
tit, das sind die Vorteile der neuen Ver-
packung «Steam Table Tray» (STT) der
Hero Conserven in Lenzburg. Aus die-
sem Grunde wurde sie in Schweden zur
‘Verpackung des Jahres 1981 gewiht!

Bei Steam Table Tray handelt es sich
um eine Flachschale, welche besonders
fiir Gastronomie und Kollektivhaushal-
te geeignet ist. Es gibt sie bereits fiir
Cannelloni, Lasagne, Triangoli, Gratin
Dauphinois.

Hero, Lenzburg

Kisag-Bliser Metallic

Die neue Blasergeneratlon von Klsag
ist ganz aus Metall — innen und aussen
veredelt. Kiihl und sachlich in der Form

— exklusiv in den Farbtonen. Es gibt 13
verschiedene Modelle. Einige davon sind
sogar vergoldet.

Kisag AG, Bellach, Tel. (065) 37 12 01

Gegen trockene Luft

Der Aq t-Elektro-Luftbefeuch
ter zeichnet sich durch sein sauberes De-
sign, seine hohe Leistung (verdunstet

- zehn Liter pro Tag), seinen geringen
Energieverbrauch und seine Luftreini-
gungswirkung aus. Das Gerit saugt die
trockene, warme Luft an, entstaubt sie
mittels einer Filtermatte und gibt sie ge-
reinigt und befeuchtet wieder in den
Raum ab.

Der Aquamat-Thermo benétigt kei-
nerlei Energie. Er wird einfach am Ra-
diator befestigt. Trotzdem bringt er eine
erstaunlich  hohe - Verdunstleistung.
Dazu weist er einige wichtige technische
Vorteile auf: der Wassertank ist ab-
nehmbar (das Auffiillen somit einfach),
er ist mit einem Wasserstandsanzeiger
ausgeriistet und das im Wassertank inte-
grierte Melitta-Wasserfrischmittel ver-
meidet Verkalkungen und bakteriologi-
sche Verunreinigungen des Wassers. Er-
hiltlich im Fachhandel.

Melitta AG, Kiisnacht..

Reinigungskurse

Im «Kurscenter fir Reinigung und
Werterhaltung» der A. Sutter AG, fin-
den 1983 folgende Kurse statt:

— Kurse fiir Gebaudeunterhalt

— Automatenkurs (Planung des Reini-
gungsmaschineneinsatzes)

— Seminar fiir Spitalreinigung

— Seminar fiir Ausbildner des Reini-
gungspersonals

— Seminar fiir Planung, Organisation
und Kostenberechnung

— Seminar fiir Fithrungspersonal

— Kurs fiir Teppichreinigung

— Versiegelungskurs

Tageskurse, welche die Kenntnisse
von Vorgesetzten und Reinigungsperso-
nal auf dem neuesten Stand halten, in
Basel, Bern, Landquart, Luzern, Olten,
St. Gallen, Winterthur und Ziirich.

«Kurscenter fiir Reinigung und Wert-
erhaltung» A. Sutter AG,
Miinchwilen, Tel. (073) 27 27 27 Direkt-
wahl (073) 2723 41.

@ Die hygoplast-

@ Unter dem

druck und hygolet Gehause befindet sich Schutzfolie umschliesst
Uberziehtden | die Folienrolle, aus- den Sitzring rundherum
ganzen Sitzring mit | reichend fiir iiber 100 und gewahrleistet einen
hautfreundlicher Sitzbelegungen. hygienisch einwand-
:‘o)]iS:Plﬂs"SChu'l' (Das Einsetzen der freien Sitzring.

@ Ein Knopf-

Folienrolle erfolgt ein-
fach und schnell.)

&

hygolet

Vollautomatische
C-Sitzhygiene

Eine Giberzeugende Idee,
einfach und rationell.

@ Die gebrauchte

Folie wird automatisch
aufgewickelt (und auf-
geschnitten, damit sie
kein zweites Mal ver-
wendet werden kann).
Das Nachziehen um
eine Belegungslange so-
wie das Aufwickeln der

hygolet eignet sich iiberall dort,
wo Hygiene ernst genommen wird.

Lassen Sie sich diese Neuheit unverbindlich vorfiihren.

A.Sutter AG, 9542 Miinchwilen, Telefon 073/27 27 27

Folie besorgt ein be-
triebssicherer Batterie-
motor (auch Netzan-
schluss moglich).

hygolet wird wie ein
normaler WC-Ring -
ohne Werkzeug - auf
die Schiissel montiert.

Hart im Nehmen:

GN-KUhl- und -Tiefkiihlschrénke
von Therma-Kélte nehmen
unsanfte Behandlung
Alle Gastro-Norm Kihl-

nicht gleich iibel. gl
‘ und -Tiefkuhlschranke von Therma-

“' Kélte werden in Aarau gebaut:

fur harteste Beanspruchung. Stosse und Piffe
nehmen sie gelassen hin, denn ihre Robustheit und
Unverwdstlichkeit sind sprichwortlich. Da kann auch nichts
korrodieren, denn das Geh&use wird aus Chromstahl hergestellt,
der Innenkasten aus hochwertigem Chromnickelstahl.

Und damit in der Eile keiner mehr die Tiiren zuknallen oder mit dem
Fuss zuschieben muss, schliessen diese automatisch.

So robust diese Schrinke gebaut sind, so wirtschaftlich, problemlos
und leistungsstark arbeiten sie auch. Dafiir sorgen zum Beispiel:

@ Hochwertige Isolation ® Rundum laufende Magnettirdichtung

@ Zwangsbeliftung ® Temperatureinstellung und -liberwachung von
aussen.

SERVIC

S Kalte+ Klima

Elcalor AG, 5001 Aarau, Tel. 064-25 33 88

24 Stunden

Firmen berichten

Weltraumkugelschreiber

Sobald ein gewdhnlicher Kugelschrei.
ber nach oben gehalten wird, liuft die
Tinte zuriick, und seine Schreibfahigkeit
versagt. In den Raumschiffen wurde
durch die Schwerelosigkeit selbst in
Schreibhaltung nach unten dasselbe
festgestellt. Deshalb wurde fiir die

Raumfahrt der Fisher Space-Pen ent.

-
{ f\
wickelt und von amerikanischen und
russischen Astronauten bei Raumfahr-
ten beniitzt. Jetzt ist dieser Weltraumku-
gelschreiber auch auf dem Markt, von
Carfa, erhiltlich. Er schreibt in jeder La-
ge, auch mit der Spitze nach oben, bei
Temperaturen von —50°bis +200°C,
auch auf glinzende Oberflichen und so-
gar unter Wasser.
Carfa AG, 8805 Richterswil

UNICEF-Porzellanteller

Der diesjihrige UNICEF-Porzellan-
teller der Serie «Kinder in der Welt» von
Villeroy & Boch ist dem Kind in Mexiko
gewidmet. Mit dieser Ausgabe wird die
Serie «Kinder der Welty, gestaltet von
der Designerin Karin Blume, abge-
schlossen. Von den bislang erschienenen
fiinf Tellern dieser Serie wurden rund
360 000 Exemplare verkauft.

1,1 Milliarden Kinder leben in Ent-
wicklungslindern. Viele von ihnen sind
unterernihrt, haben keine oder nur un-
geniigende medizinische ~Versorgung
und miissen auf eine schulische Grund-

ausbildung als Vorbereitung auf die Zu-
kunft verzichten. UNICEF verbessert in
einer wirksamen Zusammenarbeit mit
lokalen Kraften die Lebensbedingungen
dieser Kinder.

Der Preis fiir den Teller «Das Kind in
Mexiko» betrigt Fr.39.80. Davon ge-
langen Fr. 8.— in den Fonds des Kin-
derhilfswerkes der Vereinten Nationen.

UNICEF, Werdstrasse 36, 8021 Zii-
rich, Tel. (01) 241 40 30.

Mietsystem fiir
Tennishallen-Teppichbelige

Der AMZ-Grevelour Tennis-Cup
zum Beispiel besteht aus gewobenem
Velours mit PVC-Beschichtung auf der
Riickseite, die mit einer Polyesterarmie-
rung verstirkt ist. Dieser Tennisbelag ist
innert weniger Stunden lose auf jeden
Boden verlegbar, auf textile Altbelige,
auf Fussbodenheizungen - ideal fiir
Mehrzweck- und Eissporthallen sowie
fiir Renovationen.

Sportler schitzen die hervorragende
Gesamtoptik dieser Belige, die Hallen
seien ungewohnt ruhig. Beim Spieler be-
sticht das hervorragende Trittempfin-
den, man hat «einen guten Standy. Das
Ballsprungverhalten wird als optimal
bezeichnet, vergleichbar mit demjenigen
von Aussenplitzen. Die Linien bestehen
aus dem gleichen Material, so dass kein
abweichendes Ballverhalten auftritt.

AMZ-Tennisbelige Grevelour-Cup
und Object-Tennis-Match und 810 kén-
nen zwar kauflich erworben werden, er-
heblich interessanter ist jedoch ein vor-
teilhaftes Mietsystem, das bei kleinerem
Startinvestitionsbedarf erlaubt, einen
erstklassigen Teppichbodenbelag verle-
gen zu lassen. Die monatlichen Mietra-
ten werden iiblicherweise mit Spielbe-
ginn durch die Hallennutzungsgebiihr
eingespielt.

Alfred Maier AG, Ziirich,

Tel. (01) 40 70 80
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Taverne Krone
8158 Regensberg

sucht per 1. Februar 1983 fur ihre anspruchs-
volle Kiiche sowie fiir den Service

Chef de partie

Commis de cuisine
Serviceangestellte o.- -
Servicelehrtochter

(per 1. April 1983)

Wir denken an Personlichkeiten, die nicht nur
einen Job suchen, sondern in einer jungen
Brigade mit Freude mitarbeiten.

Sonntag abend, Montag ganzer Tag ge-
schlossen.

Telefon (01) 853 11 35, A. Flach.
6308

Nach Ubereinkunft suchen wir eine top-qualifi-
zierte Personlichkeit als

Kiichenchef

fiir unser Restaurant Top Air mit internationaler
Kundschaft. Unser Restaurant umfasst 350 Plat-
ze, wovon 120 fir Anldsse.

Von unserem neuen Kiichenchef erwarten wir:
— Freude und Begeisterung fiir die Kochkunst
— Erfahrung als Kiichenchef in Erstklasshdusern
— Flair fiir die klassische neue Kiiche

— Begeisterung fiir die Nachwuchsférderung
Wir bieten Ihnen alle Vorteile eines modernen Re-
staurationsbetriebes wie Leistungslohn, Pen-
sionskasse, Kaderschulung, Unterkunft in be-
triebseigener Wohnung.

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung mit hand-
schriftlichem Lebenslauf und Foto an

Flughafen-Restaurants $9°°°%,
Herrn J.-L. Gerber K

°
8058 Ziirich é? s
6486
H
...I..'.........I.Ob..‘l ’.....

Flughafen-Restaurants Zirich

©000000000000000000000000000000000000000000,
©0000000060000000000000000000000000000000000°

GP Rughaten.

Ziirich, 814 33 00

Serviertochtert

Fiir sofort oder nach Ubereinkunft suchen
wir noch folgende Mitarbeiter

Commis de cuisine

Wir bieten lhnen:

— einen lhren Leistungen und Erfahrungen
entsprechenden Lohn

— geregelte Arbeits- und Freizeit

staurant .
— Unterkunft in unserem Personalhaus in
preiswertem Zimmer oder Appartement

Wenn Sie sich fiir einen dieser Posten in-
teressieren, rufen Sie uns doch gleich an.
Unsere Herren J.-L. Gerber oder J. Grohe
werden Sie gerne zu einer personlichen
Besprechung einladen.

W — Verpflegung in unserem Personalre-

switzerland

Wir suchen nach Vereinbarung folgende Mit-
arbeiter:

Chef de garde 17.00-02.00
Commis de cuisine

Gerne erwarten wir lhren Anruf oder Ihre Of-
ferte.

Hotel Plaza
Goethestrasse 18, 8024, Ziirich
Telefon (01) 252 60 00

7143

x|
oA

Club-Hotel Altein, Arosa

mit Solbad und Fitnesszentrum

Organisation fir PTT-Ferien
Fiir die kommende Wintersaison 82/83 su-

chen wir noch folgende Mitarbeiter in unser
junges Team:

Koch
Leiter
unserer
Haushar

Schriftliche Bewerbung mit Unterlagen erbit-
ten wir an

O. Gerber

Club Hotel Altein
7050 Arosa

Telefon (081) 31 31 51

7193

Flughafen-Restaurants
8058 Zirich-Flughafen
Telefon (01) 814 33 00 7210

Aussichtsrestaurant
Buchenegg
8143 Buchenegg ob Adiiswil (s Min.)

Zur Vervollstandigung unserer Brigade suchen wir
per Anfang Januar 1983 noch folgende Mitarbeiter:

Chef de partie saucen
Kochiehrling
Hilfkoch
Serviceangestelite
Servicelehrling
Hotelfachassistentin

zur Ausbildung
Hllfspersonal (nur mit Bewilligung)

Nebst 5-Tage-Woche, gutem Verdienst ist bei uns
kollegiales Zusammenarbeiten und guter Teamgeist
hochgeschrieben. Studios stehen im Hause zur Ver-
fligung.

Melden Sie sich mit den iiblichen Bewerbungsunter-
lagen bei: Herrn Eltschinger, im Riedholz, 6030 Ebi-
kon, oder telefonieren Sie ganz unverbindlich. Tel.
(041) 36 54 64.

7139

SR & ¢ DS
HOTEL-RESTAURANT

Biirchnerhof
Birchen — Wallis

Fir unseren gepflegten Fa-
milienbetrieb suchen wir fir
die nachste Wintersaison
freundliche und zuverldssige

Serviertochter
sowie initiativen
Jungkoch (Commis de cuisine)

Wenn auch Sie Freude am
Gastgewerbe haben, bei gu-
ter Entlohnung und geregel-
ter Freizeit, erwarten wir ger-
ne lhre Bewerbung an:

Familie Bakker,
Telefon (028) 44 24 34
CH-3931 Biirchen — Wallis

6651

Gurtengasse 3, 3011 Bem
Tel. 031/22 08 88

Gesucht per 1. Dezember
oder nach Ubereinkunft

freundliche Barmaid

2 Dancingkeliner
1 Doorman - Kassier

Offerten an Direktion
Night Club Babalu
P 05-009150

DANCING

Inserate in der
hotel+touristik revue
haben Erfolg!

Inseratenschluss
Jeden Freitag
morgen 11 Uhr!

Flumserberg

Wir suchen noch fiir die Wintersaison

Serviertochter
Koch oder Kdchin

Nur Schweizer.

Offerten mit Referenzen an

A. Sidler-Odermatt

Sporthotel Baselbieterhaus

8898 Flumserberg-Tannenbodenalp
Tel. (085) 316 43 g

7142

Adressanderung i socksonin

Alte Adresse

Name Vorname
Betrieb

Strasse Ort
Postleitzahl

O mitglied O Abonnent
Neue Adresse

Name Vorname
Betrieb

Strasse Ort
Postleitzahl Telefon

O Mitglied

Zu senden an:

Changement d,adresse (en lettres cap. s. v. p.)

Ancienne adresse

hotel + touristik revue Bern
Abteilung Abonnemente
Monbijoustrasse 130, 3001 Bern

OAbonnenl

Nom Prénom
Entreprise
Rue Localité

Numéro postal d'acheminement

“BSR-Reisen

Jung, unkonventionell,
weltoffen.

Fir unser Jugendsporthotel
Stille in St. Moritz suchen wir
fur die kommende Wintersai-
son einen

Alleinkoch

Gerne erwarten wir Ihre Be-
werbung mit den {blichen
Unterlagen.

SSR-Reisen, Silvia Bach-
mann, Hotelabteilung, Post-
fach, 8026 Ziirich, Tel. (01)
24230 00.

7160

O Membre

Nouvelle adresse

(O Abonné

Nom Prénom
Entreprise

Rue Localité
Numéro postal d’'acheminement Téléphone

OMembre

A envoyer a:

hétel revue + revue touristique Berne
Service des abonnements
Monbijoustrasse 130, 3001 Berne

(O Abonne
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Dancing Bar Restaurant

3984 Fiesch VS

Machten Sie inunserem modernen Betrieb mitarbeiten?

Wir suchen fiir kommende Wintersaison 1982/83 noch
folgende Mitarbeiter

Bal‘maid sprach- und fachkundig
Serviertochter r speiserestaurant

Wir bieten angenehmes Arbeitsklima, gute Entldhnung,
geregelte Arbeits- und Freizeit.

Wintersport erlaubt.

Ihre Offerte oder lhren Anruf erwartet

Familie D. Albrecht-Garbeli
Skilehrer

3984 Fiesch

Telefon (028) 71 10 20

aa).
Restaurant Boccalino

sucht fiir Wintersaison

Koch oder Kdochin

Wir erwarten lhren Anruf auf Telefon
(028) 57 10 34

Glacier-Sport

Wir suchen eine

Verkéauferin

mit sehr guten Kenntnissen in Sportbranche.

Senden Sie lhre Offerte bitte an
Familie Seewer Klaus, Telefon (028) 57 10 34
7270

Internationaler Stellenmarkt

Marché international de I’emploi :

THE FIJIAN HOTEL

«Quite simply one of the best resorts
in the world»

This deluxe island resort
complex has an immediate
opening for a highly experi-
enced

Executive Sous-chef

with strong Saucier and
Garde-manger qualifications.

Good command of the
English language and some
trainer experience are essen-
tial for this very demanding
and responsible position.

Very good career oppor-
tunities within a deluxe inter-
national hotel chain, a very
good renumeration and a
whole package of fringe
benefits are offered to the
right candidate.

Please apply with full cc to:

The General Manager
THE FIJIAN HOTEL
Private Mail Bag
Nadi Airport
Nadi
7154

Junger Schweizer Koch

(zirka 23 bis 25 J.), ledig, mit
Erfahrung der Nouvelle Cui-
sine, nach

Niirnberg (BRD)

als Sous-chef gesucht.

Gute Aufstiegsmdglichkeiten
zum Kiichenchef.

Erstklassiges Restaurant (40
PL) unter Leitung eines
Schweizer Kiichenchefs er-
wartet Ihre Bewerbung unter
Beilage einer Foto und Zeug-
nisabschriften sowie unter
Angabe der Saldranspriiche
und friihestem Eintrittsdatum
an

Postfach 89

8201 Schaffhausen
7241

Oberoi Hotels International

is looking for the following personnel

1 Senior Executive Chef

to train and teach people, based in Delhi
3 year contract

3 Executive Chefs

for Oberoi Hotels in Bombay, Delhi and Kathmandu
2 year contract

1 Sous-chef

1 Saucier

1 Garde-manger
1 Pastry Chef

2 year contract

Austrian, German, Swiss nationality with Far East experience preferred.
These personnel are required to take up positions around February/
March/April 1983. For the Kathmandu Hotel this position is to be filled
soonest.

Please forward your application with passport photograph, curriculum vi-
tae and photocopies of your certificate to:

Mr. P.R.S. Oberoi, Deputy Chairman
Oberoi Hotels International

The East India Hotels Limited

7, Sham Nath Marg, Delhi 110054, India.

7051

Osterreicher

‘Wir suchen eine(n)

Réceptionisten(in)

Wir erwarten von Ihnen eine umfassende Hotelfachaus-
bildung mit mehrjihrigem internationalem Praxisnach-
weis.

Wir bieten die wohl einmalige Chance, in einem der
schonsten First-Class-Hotels am Arlberg Ihre Berufser-
fahrung weitgehendst selbstindig ei Diese Po-
sition includiert auch gleichzeitig die Stellvertretung der
Direktrice.

Erstklassige, piinktliche und gewissenhafte Arbeit setzen
wir als selbstverstindlich voraus.
A}

Angenehme Unterkunft, gute Verpflegung und beste Be-
zahlung werden geboten. Falls Sie entsprechende qualifi-
zierte Praxis nachweisen konnen, Fleiss und Arbeitsein-
satz mitbringen, erbitten wir Ihre Bewerbung mit Licht-
bild und Zeugnissen unter «Wintersaison-Dauerarbeits-
platzy, Chiffre 7238 an hote] revue, 3001 Bern. 7238

Hotel Palm Beach
Maspalomas
Gran Canaria

Firunser zukiinftiges Spezia-
litdtenrestaurant suchen wir
auf Mitte Dezember in Jah-
resstelle oder fiir Wintersai-
son einen Spitzenmann als

Alleinkoch

mit guten A-la-carte-Erfah-
rungen. Wir bieten viel Selb-
sténdigkeit, Entfaltungsmég-
lichkeit, geregelte Arbeits-
und Freizeit mit zeitgeméasser
Entléhnung.

Auskuntft erteilt Ihnen gerne:
Theo Gerlach, Lister Meile 50,
D-3  Hannover, Telefon
0049 511 313011 oder Zi-
rich, (01) 211 78 61.

7238

Junge, Amerikanische
Hotelorganisation spezialisiert
in mittelgrossen, erstklassigen
Betrieben, sucht fiir Hotels in
Dallas, St. Paul, Nashville und
New Orleans: Chef de Cuisine,

Sous-Chef, Garde-Manger,
Patissier.

Qualifizierte Bewerber, die
amerikanische
Managementmethoden
erlernen mochten,
ausgezeichnete Erfahrung und
excellente Referenzen
vorweisen konnen, mogen
sich, bitte, bei Mr. George
Lidicker, Lincoln Hotels, 5400
LBJ Freeway, Dallas, Texas
75240, U.S.A., bewerben.

Beste Bedingungen,
Reisespesen verglitet,
Krankenversicherung,
Bonusprogramm etc.

P 46-16029-16

== ClubJalicianal

Inserieren
bringt Erfolg!

Nichts hilt ewig

Club Aldiana

dort, wo die Glucklichen Urlaub machen.

Club Aldiana, ein Produkt von N-U-R-Neckermann + Reisen, ist eine Ferienidee fir
die Aktiven —mit viel Sport und Animation. Nach dem sehr erfolgreichen Club Aldia-
na Senegal haben wir einen weiteren Club in Kalabrien eroffnet, die Eréffnung fur
den Club in Fuerteventura steht kurz bevor. In der schnellen Expansion unserer
Clubidee liegt Ihre Chance fiir Ihre Karriere. Fir den Club Aldiana Senegal (600
Betten) suchen wir den

Chef de service

dem die Restaurants und Bars direkt unterstelit sind. Erwartet werden sehr gute
franzdsische Sprachkenntnisse. Langjahrige Erfahrung beim Fiihren einer gros-
sen Brigade (zirka 80 Personen), Einfiihlungsvermdgen und straffe Personalfiih-
rung. Gutes Organisationsgeschick, Kreativitat und Verantwortungsbewusstsein,
Budgetiiberwachung und Personalplanung.

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren vollstdndigen Bewerbungsunterlagen bei

Y
v
ClubAldiana

NUR TOURISTIC GmbH
— Bereich Personal —

Postfach 11 13 43
6000 Frankfurt/Main 11

Gr Gchen wer-
den oft so einge-
richtet, als ob ihre
Apparate ewig hal-

—NORM] ten wirden. Doch
auch der beste Apparat ist eines
Tages defekt, seine Reparatur ist zu
kostspielig oder er ist technisch
uberholt. Seine Auswechslung kann
zu hohen Kosten fiihren, besonders
wenn er mit andern Apparaten oder
mit dem Mauerwerk fest verbunden
ist.

Deshalb sollten Grosskiichenein-
richtungen so montiert werden,
dass sie bei einer Anderung oder
Auswechslung leicht entfernt wer-
den kénnen. Was dabei zu beriick-
sichtigen ist, zeigen Ihnen die
Richtlinien der Schweizer Normen-
Kommission fir kollektive Haus-
halte.

Die Richtlinien kénnen zum Preis
von Fr. 10~ fur Mitglieder oder Fr.
15~ fur Nichtmitglieder bezogen
werden beim

Sekretariat der Schweizer Normen-
Kommission fiir kollektive Haus-
halte, Laubstenstr. 35, 8712 Stafa

. .. undda ..o

Profis aus der Branche uber

Verkehrsvereine, Veranstalter und
Verbande, notieren Daten, Fakten und
Personalien, berichten uber Regionen und
Destinationen ebenso fundiert wie

umiassend aber Flug-, Schiff., Bahn- und
Autotouristik — kurz: vermitteln Ihnen
Insider Woche

er-alles vom
Tourismus.

hier .ivnse

Jeden Donnerstag Aktuelles
aus dem Schwezer
Beherbergungsgewerbe — in
Artikeln uber Management
und Marketing. in Berichten
uber Projekte. Eroffnungen und
Frequenzen, in Reportagen uber
Parahotellerie und Restauration, in
Rubriken wie Gastromarkt, Technik
und Betriebswirtschaft —

kurz:

scen @llESs liber
Hotellerie . . .

hotel + touristik revue,
Wochenzeitung fur Hotellere

== und Tounismus, Monbyjoustrasse 130.
=" Postfach 2657, 3001 Bern,
Tel (031) 46 18 81
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internationaler Stellenmarkts
Marché international de ’emploi

Paar, verlobt, sucht auf 1. Mai 1983 eine neue
Aufgabe. Er: Deutscher, 32jdhrig, Kiichen-
chef, gute Referenzen, Bew. C, Sprachen D/F,
Fahigkeitsausweis BL, Div. SHV-Weiterbil-
dungskurse.

Sie: Schweizerin, 42jéhrig, Sprachen D, F, I, E,
Erfahrung im Gastgewerbe, gute Allgemein-
bildung, dipl. Sport- und Fitness-Masseurin.
In Frage kommt: Angestelltenverhéltnis in

NOVA-PARK GROUP

The sophisticated international
Swiss hotel chain

() Auslandschweizer

seit 25 Jahren in der Reisebiro- und Touristik-
branche in einer Spitzenstellung in England

=a= tatig, méchte gerne in die Schweiz zuriickkeh-
Kader-Position o

Langjahrige Erfahrung in allen Tour-Opera-
ting-, Reisebiiro- und Tourismusbereichen.
Gewdhnt, selbstdandig zu arbeiten und durch

Fihrung und Einsatz maximale Resultate zu
erreichen.

Zurich, Paris, New York, Cairo, Jeddah

International Opportunities

Middle East

Food & Beverage Manager
Executive Chef

for de luxe hotels in Cairo and Jeddah

evil. spiatere Ubernahme, oder Miete/Kauf
eines kleinen nur Speiserestaurants, max. 40
PL., fUr Fischspezialitaten.

Wenn Sie unser Inserat anspricht, so erwarten
wir gerne lhre Offerte unter Chiffre 7141 an
hotel revue, 3001 Bern.

Suchen Sie einen erstklassigen Manager mit
neuen Ideen und Methoden, dann schreiben
Sie bitte unter Chiffre 7153 an hotel revue,
3001 Bern.

HOTELCONSULT

Wenn Sie fiir ihr Hotel oder Restaurant noch einen

Service-Praktikanten(in)

fiir die Wintersaison suchen, so rufen Sie uns bitte
an:

Schulhotel Hotel Consult Alpina, Brig
(028) 23 76 36.

Méchten Sie

abschalten, ausspannen?

Qualifizierter Hotelier, SHV-Mitglied, Gastro-

nom, mit Fahigkeitsausweis A (Kantone Bern,

Zirich, Tessin), Sprachen D, F, E, |, vertritt Sie

wihrend Ihrer Abwesenheit. Auskunft: Telefon

g)91) 68 80 28, Fritz Steiner, Postfach, 6914
arona.

also

Pastry Chefs
Sous-Chefs

World-Wide

Executive Assistant Manager
Food & Beverage Manager

Rooms Division Manager R e e e
Financial Controllers T
Front Office Manager

Europe

Resident Manager

Assa 85-69549

Junger, dynamischer Hotelfachmann (28j&h-
rig, verheiratet) sucht per Januar 1983 oder
nach Vereinbarung eine Stelle als

Geschiftsfiihrerassistent
oder F & B Manager

Bin gelernter Koch und Kellner mit abge-
schlossener Handelsschule. Erfahrung in Ki-

PS. Unsere Service-Studenten haben die nétigen Ar-
beitsbewilligungen und fallen nicht unter die Ausléan-
derbeschrénkungen. 7249

AUSBILDUNGSKURSE FUR HOTELLERIE
COURS PROFESSIONNELS D'HOTELLERIE
TRAINING COURSES FOR HOTEL CAREERS
CURSOS PROFESIONALES HOTELEROS

AR AAAS T NRRE
B0 & e ats sy enlaysS

Hotelfachkundiger Schweizer, 33 J., sucht
nach langerem Auslandaufenthalt

Stelle in Service
oder Management

per 1. oder 15. Dezember. Bevorzugt Berner

for large de luxe hotel in Parls. L
Front-of-the-house experience in a computerized operation of simi-

Oberland.

Offerten unter Chiffre 33-460504 an Publicitas,

Jugoslawe, Ausweis
, sucht

Chef patissier (Osterreicher,
38, mit Niederlassung) sucht

lar size is essential (preferably EECO system). 9202 Gossau. Saisonstelle .
’ - ) 4 ) e Aushilfsstelle
All these positions require international experience. N in Hotel fir Service,
Chef de cuisine Jeune fille, 17 ans, | Office oder Kiiche. ‘ ab sofort bis zirka Anfang/
chercho Tel. (033) 54 32 21 Mitte Februar (auch fiir kir-
Please apply with full details (c. v., references and recent photo- avec expérience internatio- | maitre Herr Jokic S— zere Perioden).
graph) to: nale dans compagnie de luxe, . g
e Cherche place on Suisse ot d’apprentissage Telefon (091) 59 31 43 e
" dans pays du marché com- | pour 2e année, Koch-
Mr. P. Joerg, Corporate Office mun. assistante d'hatel. i Direct Jub privé
Badenerstrasse 420, CH-8040 Zurich. 7059 Faire offres sous chiffre 7262 | Région lémanique |ehr“ng irecteur club privi

STELLENGESUCHE DEMANDES D’EMPLOIS

a I'notel revue, 3001 Berne.

Junger dipl. Masseur

désirée, urgent.

Ecrire sous chiffre
P 22-354909 & Publi-
citas, 1002 Lausanne.

sucht per sofort Stelle
fiir das

haut niveau, Suisse, 45 ans,
dynamique, bonne présenta-
tion, parfait angl., fr., esp., it.,
cherche poste similaire ou
possibilité d'apprendre hotel

(Fitness- und  Konditions- —|3. Koch- management. Ouvert a toute

Massage) fremdsprachig (D, ?ﬁr'.?;'&{a‘?(fa".fsh&'éi?',{ lehriah proposition, évent. saison.
E, F, ) sucht Stelle in Winter- | c2h9f@ sausw enrjanr Faire offres a Carlo Bezio, 12,
Chef d . sportgebiet fir Saison 82/83. rue Michel Servet, 1206 Ge-

ef de cuisine 2:3j§hrisge, ’:nit DI-’I:aTdEelsdi- Eintrittbper sof%rftf oder na:)ch serv_er offert - néve, tél. (022) 46 14 32.
. " plom, Sprachen D, F, |, E und Vereinbarung. Offerten erbe- - ferten erbeten unter 6201
:éfi';zi':é réfaé‘:'?eﬁcespecrhmjl Hotelpraxis, sucht Stelle als ten unter Chiffre 7208 an ho- i . Chitfre 7182 an hotel
. tel revue, 3001 Bern. tochter revue, 3001 Born. Suche Stelle als

che place a I'année dans re-
staurant gastronomique. Lib-
re dés janvier.

Faire offres sous chiffre 7269

Réceptionistin

in  Winterkurort. Welsch-
schweiz und Berner Oberland

Schweizer, 34 Jahre (gelern-
ter Koch und Konditor, Ab-

in gepflegtem Speise-
restaurant der franzo-
sischen Schweiz, um

Gouple

Alleinkoch

in Saison- oder Jahresstelle

a I'hotel revue, 3001 Berne. bevorzugt. solvent der Hotelfachschule), |die Sprache zu erler- cheﬂ:he ab Mitte Dezember. Martin
Tel. (028) 23 54 33 in samtlichen Sparten der [nen r Bangerter, Postfach 10, 3236
Bestausgewiesene 18 Restauration und der Hotel- | . . gerance Gampelen,
Schweizeri s lerie  bewandt, mit (ber E”g‘,“e W“;‘" hotel i 8222252
Barmaid ; C hwe;_fel""é 218;th|[5);, Hotel- 10jahriger Praxis in leitender | hoPIa™ed - .
acl hSC ule Belvoir, D, F, E, |, Position, sucht neuen Wir- e | OU gaml Junge Hofa sucht Stelle als
mit langjahriger und selb- ;ltm”t " verantwortungsvolle kungskreis, Hofa/Saalt
standiger Erfahrung sucht Slisals . - Junger Berufsmann, | Faire offres sous chif- ofa/Saaltochter
Jahresstelle in Bar ab_Mitte Direktion/ 24 Jahre, verheiratet, |fre 7181 & 'hdtel re-

Januar. Gewiinscht 5-Tage-
Woche, nur Abenddienst und
keine Hotelbar. Kt. Nidwal-

Sekretérin/Réceptionistin
oder Chef de réception

Geschftsfiihrer/Gerant
Offerten sind erbeten unter

2 Kinder, sucht per
Frihjahr 1983 verant-
wortungsvolle

vue, 3001 Berne.

Bevorzugtes Gebiet: Gstaad
und Umgebung. Eintritt 15.
Dez. 1982.

den, Luzern und Aargau be- Offerten unter Chiffre 7213 an Chiffre 7200 an hotel revue, |Kaderposition Inseraten- Offerten bitte an Dora Weber,
vorzugt. Offerten sind erbe- hotel revue, 3001 Bern. 3001 Bern. P schluss: Hotel Krebs, 3011 Bern, Tele-
ten unter Chiffre 7261 an ho- in Administration iede fon (031) 22 49 42.

tel revue, 3001 Bern. " . eines gastgewerbli- ] n 7218

' Neuling im Hotelfach sucht = hen oder 4hnlichi 3
auf Winter 82/83 Saisonstelle Gerantin cBe?r?e?:aZ?n B:s:l ua:d Freitag, 11 Uhr! Versierte
Junge, attraktive als und Fachlehrerin (30) tber- |Umoebung. | -
Barmaid (o/r) Aide du patron nimmt Gerantenabldsungen | gcp Kaderpo- ferter Koch Hotelsekretarin

sucht Stelle in Winterkurort.
Offerten sind erbeten unter
Chiffre 7260 an hotel revue,

in mittelgrossem Hotel, 50 bis
60 Betten, vorzugsweise Win-
terkurort Graubiinden und

und -aushilfen in Hotels und
Restaurants,
saison.

Frei ab Anfang Dezember.

auch Winter-

sitionen, zuletzt als
Gerant (noch unge-
kindigt), D, F, E, Ho-
telfachschulab-

bietet sich im Dezem-
ber auf dem Platz Zi-
rich als

sucht Stelle vom 5. Dezember
bis zirka Mitte Januar. (D, F, I,
E/NCR Anker)

3001 Bern. Zirich City. Verfige (ber schluss und Patent Aushilfe, Angebote unter Chiffre 7140
kaufménnische Kenntnisse, Telefon (052) 38 11 05 vorhanden, Abld ’ anghotel revue, 30011 Bern.
Sprachen D, F, E, Sp. und 01a132797.418 _ | Offerten unter Chiffre ose '

Direktionsassistentin

Belvoir-Diplom.

7190 an hotel revue,

oder dergleichen an.

Offerten sind erbeten an Rolf Hotelier suisse, 50 ans, cher- [3001 Bern.
sucht interessante, selbstédn- Spitzer, c/o Tennis Center, Junge, gelernte Hofa,
dige Stelle. Sprachen D, F, E, 8618 Obtwil a. See, Tel. (01} | giracti . ) Intersscnten molden Schweizerin, mit einigen Jah-
1. Offerten unter Chiffre 7265 929 25 10. irection-gerance- Commis Tel. (01) 53 83 94. ren Berufserfahrung und
an hotel revue, 3001 Bern. 7202 collaboration = 7207 Sprachkenntnissen D, E, F,
} de cuisine Sp. sucht neuen Wirkungs:
A::‘)l"’e!‘“"z__d_e';‘ HOfﬂ{aCh; (de préférence bassin léma- jungef SC?‘W:“ZBJJ 24 kreis als
i 2 ] schule in Zirich sucht au ique). ahre, sucht fiir Win- . . _
Wir weollea whs verdndorn Frlnjahr 1983 :':nc)ais allemand, anglais, |19 tBEPC et 'ervsavltsoln 1982/83 ab Betriebsassistentin/
2 Koéche, 21/22 Jahre, su- . | rancais, d L ans.ayant ol |sofortals i
chen fir die Wintersaison Praktikumsstelle i1alioe: g;};’ogensu;sr::g,epcur Kell Alleingouvernant
Stellung in Hotel der gehobe- als Héceplionisﬁn Entretien de trés bonnes re- : eliner Raum Schaffhausen,

nen Klasse, um Kenntnisse zu

lations avec agences pays du

oder Portier

Frauenfeld, Zirich, Baden,

erweitern. Bevorzugt Neue mit Moglichkeit, ihr Pferd mit- Bénélux. - . . L Zurzach. Eintritt sofort oder
Kiiche. Angebote mit Netto- zunehmen. D, |, E, F. Gerne ﬁﬂl_'apmfgaagég_‘“ S\Ilri‘r?tesrﬂ]::g‘ einem nach Vereinbarung.
gehaltsangabe bei freier Kost sende ich Ihnen meine Be- B. Tuor St-Barthélemy :

und Logis erbeten an Bernd werbung mit Unterlagen. Chalet Auriel Offerten unter Chiffre Anfragen an: Maya Neukom,

Wiedemann, Egelseeweg 40,
D-6302 Lich/Hessen
7150

Offerten unter Chiffre 7209 an
hotel revue, 3001 Bern.

1936 Verbier VS
Téléphone (026) 7 44 02.
704

d'Anjou
F-49800 Trelaze-
Angers

P 18-325757

S 05-301907 an Pu-
blicitas, 3001 Bern.

Landstrasse 184, 8197 Rafz,

Tel. (01) 869 13 95.
7208
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STELLENGESUCHE DEMANDES D'EMPLOIS |

LIEGENSCHAFTEN-MARKT-MARCHE IMMOBILIER

Junger, dynamischer, 24jah-
riger Schweizer sucht fiir
Wintersaison 1982/83 ab so-
fort

Arbeitsmoglichkeit

int Dancing-Disco-Bar-Caba-
ret.

Zuschriften an Pedro Lange

Secrétaire/réceptionniste

Suisse allemande (24) cher-
che emploi & Lausanne. 4 ans
d’expérience. Date d’entrée
janvier 83. Connaissance des
langues F, A, |. Samedi ou di-
manche libre.

Faire offres sous chiffre 7176
a I'hotel revue, 3001 Berne.

Tannackerstrasse 26A
3073 Giimligen
Telefon (031) 52 73 73
P 05-301906

Indischer Hoteliersohn, Ab-
solvent einer Hotelfachschule
in Indien mit praktischer Er-
fahrung, sucht Stelle als

Swiss Restaurant

for sale In Vancouver, BC

Exellent business and immi-
gration opportunity is offered.
The Restaurant overlooking
the city, located in prime bu-
siness and residential area
with great growth potential.
Fully licenced, 150 seats and
outdoor terasse. Revenue $
660 tausend. Exellent lease.

For more information please

zu fiihren?

Gute ialth] renzen an
N = contact: René Wiithrich / Ot- 4
Serviertochter Service-Praktikant mar Stucki, 805 West Broad-

10jahrige Erfahrung, Spra-
chen D, F, E, sucht Stelle fur
Wintersaison.

Offerten an:

Postfach 202
Lénggasse 37
3000 Bern 9

per Januar 1983, in Jahres-
stelle. Zurzeit dreimonatiger
Sprachkurs.

Offerten sind erbeten an
Herrn JI. Paul, ¢/o Familie
Fritz, Pestalozzistrasse 41,
3400 Burgdorf.

7175

7232

Italienischer Kellner, mit Per-
mis C, 10 Jahre Erfahrung im
Speiseservice, a la carte,
sucht Stelle ab 1. Januar 1983

Chef patissier

30, in ungekindigter Stel-
lung, sucht auf anfangs 1983
neuen Wirkungskreis.

way, Box 6, Vancouver, BC.
V5Z 1K1, Canada, Phone
604-879-3567

7198

Hatten Sie Freude Anfang 1983 als Pachter das

Speiserestaurant
Mittagsspilze, Tl‘iesen FI., mit Dancingbetrieb

Fir bestausgewiesene Fachleute mit Fahigkeitsausweis gute
Existenz.

Bewerbungen mit Fotos, Lebenslauf, Zeugnisabschriften und Refe-

CALANDA BRAU #7001 chur

P 13-000780

BRAUEREI

FELDSCHI.OSSCHEN

Wir verpachten in Wolhusen/Werthenstein
auf Herbst 1983 an ausgezeichneter Lage

Restaurant

Die neue Gaststatte kann als Speiserestaurant
und Café/Restaurant in Verbindung mit dem
Einkaufszentrum mit Grossverteiler und De-

als Angebote unter Chiffre 44- tailladen (]
Hhed gefiihrt werden.
405634 an Publicitas, 8021
Kellner Ziirich. Angebot:
. : — Restaurant mit rund 100 Platzen
nur in gepflegtem Speisere- — Terrasse

staurant. Sprachen: D, |, F.
Offerten unter Chiffre 7221 an
hotel revue, 3001 Bern.

Junge deutsche Hotel- und
Gaststattengehilfin sucht

Fir einen projektierten Restaurationsbetrieb
bestehend aus

— grosse Anzahl Parkplatze
— Wirtewohnung kann gemietet werden

- — Dancing  180Platzen Einem tlichtigen, qualifizierten Péchter bieten
Praktikantenstelle — Restaurant 105 Platzen sich sehr gute Entwicklungsmdglichkeiten.
Empf /B 4 I — Bar/Pub 40 Platzen Ihre Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen
Schweizerin, 32, mit | CE————— am Empfang/Buro oder als in der Nihe von Ziirich und Winterthur wird ein richten Sie an Verima, Verwaltungs- und Im-
langjéihriger Erfah- Hausdamenassistentin in gu- mobilien AG, Meierhéflistrasse 18, 6020 Em-
rungHin allen Sparten tem I'éautSeFfl'.ir die Wim(ersai- I P ht menbracke. . 4
der Hotellerie sucht son. Gute Franzésischkennt- )
neuen, »Illerar‘}vmor- blnselriEer'ell'l . nisse. Eintritt ab 1. 1. 1983 cleverer rachter P 25000216
ungsvollen Wir- rin rfolg! méglich. Bewilligung misste
kungskreis als g g besorgt werden. Jutta Pfeif- n& hE‘rfahrung in der Dancing-Branche ge- Aus gesundheitlichen Griinden verkaufen wir
fer, Hotel des Platanes, 2025 sucl unser, in einem schonen, alten Marktstadt-

Aide de direc-
tion/Chef de
réception

in einem renommier-
ten Haus. Region
Zirich-Ostschweiz
bevorzugt.

Offerten sind erbeten
unter Chiffre 7271 an
hotel revue,
3001 Bern.

Chez-le-Bart, NE.

assa 87-60209

Brauchen Sie einen Koch?

Fir Ferienvertretungen, Messen, Militar usw.,
tage- oder wochenweise, der

«Storkoch» omm:.

Rufen Sie an, Telefon (041) 42 20 72.

6977

VERMISCHTES -DIVERS

und Spaniern in der Schweiz.

Ueber 100'000 Leser!

AVVENIMENTI

Tel. 055 28 28
Lodcr‘ 055 28 20

St. Gallerstrasse 120

8645 Jona

78
96

réucht

helfen Fehler|shsne sartnexe (14

vermeiden!

Plétze, 6,50 m) mit
Kiihlschubladen, ein-
gebauten Kiihl-

kiihler und dlverse
Riick-

Ausserordentlich giinstige Voraussetzungen:
— vorziigliche Lage innerhalb des Ortes

— grosses Einzugsgebiet
Autobahnanschluss

sé@mtliche Rdume befinden sich im EG
optimale Betriebsablaufe

moderner, grossziigiger Bau und Ausbau
eigene Parkplédtze

Eroffnung zirka Ende 1983.

Schriftliche Anfragen beantwortet gerne die
Brauerei Feldschiosschen, Abt. Pachtbera-
tung, 4310 Rheinfelden.

ofa 133.127.480

Herausfordernde Aufgabe

fiir organisatorisch begabtes, ideenreiches
und unternehmerisch denkendes Wirte-Ehe-

Hote

chen gelegenes

I-Restaurant

Es ist das erste Haus am Platze, mit sehr ge-
diegenen R&umlichkeiten wie: Tagesrestau-
rant, Speisesdlen, Grill, Bar, Hoteltrakt mit
komfortablen Zimmern, schonster Attikawoh-
nung, Parkpldtzen usw.

Das Haus ist in sehr gutem Zustand, bestens
eingerichtet und ist seit Generationen in unse-
rem Familienbesitze. Es handelt sich wirklich
um ein allerbestes Geschaft, welches mit viel
Liebe und grossem Einsatz aufgebautwurde.

Weitere Auskiinfte erhalten Sie unter Chiffre
6889 an hotel revue, 3001 Bern.

Zu pachten gesucht

paar! cne® Garni ode

Zu vermieten auf Frihjahr 1983 in der Ost- o R i [

schweiz ausbaufdhiger Restaurationsbetrieb D‘“ _,au«i;om“\“' ) kieineres Hotel
We en Echte ;nit Ganenwirtsghalft iln einem bekannten, gut 'Z’;\;:;‘;Svs“;”’ . Lugano und Umgebung.

- requentiertem Freizeitzentrum. 0 et i
retstvervreitete wochen | Bauiernschinken : e 69735 an ALsa Anunel Svis-
t nter den; 'TEaldenern Anfragen unter Chiffre D 33-535747 an Publi- oo zeri SA, 6901 Lugano.
EEARIES | W garantiert Im Kamin ge- citas, 9001 St. Gallen. g LR

1002 Lausanne.

Aus gesundheitlichen und
Nachfolgergriinden verkau- i
fen wir unser sehr bekanntes mit

Spanien - Denia
(Costa Blanca)

Lokal fiir Restaurant
komplettem

Einrich-

Eine einzige Ad A vendre sur les bords du Zu verkaufen A vendre
Es lohnt sich in Avvenimenti zu ine einzige Adresse: Léman, a proximité d'un - - otel-restaurant-
Pl el CAMPAGNA grand centre Hotel mittlerer Grisse hatel-r

E— 3 s :err;arg Fl"‘igmge auberge im Skigebiet Berner Ober- pizzeria-bar

i Inserate ‘werden: om O 13;:3 ?' az land, Toplage, sehr gute dans ville industrielle du nord
gratis ins Italienische Uber- Tolef b :29 28655 de premier ordre et bien si- Existenz fiir Fachmann. vaudois.
setzt. Rufen Sie uns an oder elefon (029) — tuée. Conviendrait a un Ubernahme 1. 5. 1983 Prix trés intéressant.
verlangen Sie, event. auch couple de cuisinier capable et © s MEA
schriftlich, unseren Anzeigeta- dynamique. Affaire trés in- Anfragen unter  Chiffre Sablon 17, 1110 M

- ) X a téressante avec grandes W 05-537535 an Publicitas, ablon 17, orges
rifc Und nlcht vergessent unse Wegen Umbau possibilités de développe- Postfach, 3001 Bern. Téléphone  (021) 71 30 86/
re Zeitung erscheint jede Wo- | GUtE giinstig ment. 713076 e 3i6386.3540
che am Mittwoch! i Ecrire sous chiffre o

Manuskripte zu verkaufen: 1795, 249754 & Publicitas, Zu verkaufen

Nicht alles,

wand mit Regalen,
Schubladen, Doppel-
lavabo und Glasvitri-

Id— InStltUt ge Fr. 8000.~. Anfra-
e en an:

C U iSi n e nggrlg‘sgsi“aus, Zﬁr‘ich
VATEL — @

was uns
teuer ist,
hekommen
wir so

tungsplan, 175 m?, Stadtzen-
Hotel-Restaurant

trum. Schreiben Sie unter
Chiffre P 22-307020 an Publi-
Es liegt an verkehrsgiinstiger citas, 1002 Lausanne.
Lage im Kt. Zirich und ver-
fugt Uber sehr gepflegte
R&umlichkeiten wie: grosser
Saal, kleiner Saal, Tages-Re-
staurant, Rotisserie, 30 Bet-
ten und tiber 100 Parkplatzen.

Es handelt sich fir ein Hote-

Zu klein, zu gross?

C\ Lagerkosten sparen

Tel. (01) 201 66 88

ist eine Dauerauf-

PARIS gabe. Eine Voraus-

- - lier-Ehepaar wirklich um ein setzung zu einer H »

. Bltte vorziigliches Geschaft. —NORM| rationellen Lager- nrelswe s
organise ses rencon-

bewirtschaftung besteht in der opti-
malen Gestaltung der Lagerrdume.

Die Richtlinien der Schweizer Nor-
men-Kommission  fur  kollektive
Haushalte behandeln im Abschnitt
«Warenannahme und Lagerraume»
Fragen Uber Abmessungen, Ein-
richtungen, bauliche Ausflhrung,
Transportmittel usw., also Fragen,
welche beim Umbau oder Neubau

Nahere Auskunft erhalten Sie
unter Chiffre 41-22418 an
Publicitas, 8401 Winterthur.

tres culinaires du 16:au
19 novembre 1982
avec la participation de
Monsieur

notieren

Einmannkapelle fiir
Galas;Parties: Gelegenheit!
Zu verkaufen neu erstelltes,
sehr schon gelegenes

Kurz- und Dauer-
engagements ...

Alain Chapel

Cette formation a la haute Cuisine frangaise 031) 4617 97 von Lagerraumen von grosser Be-

s’adresse a tous les chefs de cuisine, chefs ( ) 7226 Hotel-Restaurant deutung sind.

propriétaires et exploitants soucieux de qua- f i -

lite. Pianiste ggéseeanstoss. am Brienzer Die Richtlinien kénnen zum Preis
: . . - s Not;.vendige Eigenmittel von Fr. 10- far Mitglieder oder

Pour toute information et inscription s'adres- professionnel Fr. 800 000 — Fr. 15— fur Nichtmitglieder bezogen

ser a: werden beim

vous propose un pro-
gramme varié pour les
fétes.

Tél. (021) 23 43 69
772 P 22-307210

Sekretariat der Schweizer Normen-
Kommission fiir kollektive Haus-
halte, Laubstenstr. 35, 8712 Stafa

INSTITUT VATEL
4, rue de Rome, 75008 Paris, téléphone 387 53 22
télex 200132

ofa 120.387.862
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Das Einmaleins
des Weines

Weitere Kurse
Prochains cours

Ausgangslage Ausgangslage
Nach einigen wenigen Jahren der relativen
Ruhe auf dem Personalmarkt, machen sich
heute neue Tendenzen bemerkbar. Es wird
zunehmend schwieriger, qualifizierte Mit-
arbeiter zu finden.

Kursziel o

Der Teilnehmer erwirbt die Fahigkeit, eine
schlagkréftige Personalpolitik aufzubauen,
Mitarbeiter zu rekrutieren und richtig zu selek-
tionieren, die wichtigsten Spielregein der Per-
sonalfiihrung zu erkennen, die Mitarbeiter zu
motivieren und eine Personalorganlsauon
aufzubauen.

Kursinhalt

Der Mensch als Individuum und als soziales

Wesen

— Welches sind seine Bediirfnisse

— Wie ldsst er sich zur Arbeitsleistung moti-
vieren

Der Unternehmer als Personlichkeit

— Welches sind die Anforderungen, die an ihn

Der Wein gibt Witz
und starkt den Magen.
Wieland
Ausgewogen und harmonisch soll der Wein
die Speisen ergdnzen. Um den Gast richtig zu
beraten, brauchen Sie entsprechende Kennt-
nisse.

Kursziel

Der Teilnehmer vertieft seine Grundkenntnis-
se Uber die wichtigsten in- und auslandischen
Weine.

Kursinhalt
Arbeiten im Rebber
Verwertungsmaglichkeiten der Trauben
Weinbereitungsarten
Traubensorten
Qualitatsbezeichnungen
Geografie der Weinbaugebiete
Weinverkauf (welcher Wein zu welchem
Essen)

® Degustationen

Mitarbeiter besser fiihren

Der Teilnehmer erwirbt die Fahigkeit, Schwerpunkte in sei-
nem Flhrungsbereich zu erkennen. Er trifft wirksame
Massnahmen, um die Leistungsbereitschaft seiner Mit-
arbeiter zu erhohen.

Kursdatum 14. bis 17. Dezember 1982
Kursort Wildhaus

Auskiinfte:
Schweizer Hotelier-Verein
Weiterbildung

Postfach 2657, 3001 Bern
Telefon (031) 46 18 81

gestellt werden
Der Mitarbeiter in der betrieblichen Gemein-
schaft
— Welches sind seine Probleme
— Wie lassen sich diese Probleme I&sen Spezialfachschule
Grundgesetze der Fiihrung "
— Gibt es in der Natur des Menschen Gesetz- | Individuelle, ziel- +Grundschulung

massigkeiten, welche bei der Fiihrung be- strebige und ver- Spezialkurse

achtet werden miissen i antwortungsbe- Service
Fuihrungsaufgaben und Fihrungstatigkeiten wusste Service- 24.1-11.2./14.3-31.3.83
— Gibt es besonders wichtige Fiihrungsauf- ;S‘U:f”ause;ldl:ng Bar**

ie zur Férderung des Betriebskli- | ur die gepflegte
Tas wosenticn batragen. Praxis im Hotel- |22, 11.-26.11./10.1-14.1. 83
Chef de bar**

FuhrungsinstrumenteI « und Gastgewerbe.
— Unternehmungspoliti

Z Organisationsachema . Kursleiter: 29.11.-0.12./17.1.-21.1.83
- Personalpolitik X Theo Blattler Flambieren/

— Pflichtenhefte b Tranchieren**

Tellnehmer

Verkaufspersonal im Service

Kursdatum

24. und 25. November 1982

Kursort

Hotel Regina, Interlaken

Zeit

1. Tag: 09.30-20.00 Uhr

2. Tag: 08.00-17.00 Uhr

Kursleiter

Rudolf Bolliger, Abteilungsleiter SHV, Bern
Referent .
Andreas Stucki, Berufsbildung SHV, Bern
Auskiinfte

siehe Inserat «weitere Kurse»

Die anerkannte und
leistungsstarke
Fachschule bietet:

Tellnehmer :f:r’f‘éz‘;‘;gfk"l}ras 6.12-10.12./3.1-7.1.83
Unternehmer und deren Stellvertreter SSwals: Gratispla- Chef de service**
Kursdatum 1 zierungshilfe. 13.12-17.12./11.4-15.4.83
29. November bis 3. Dezember 1982 Weinseminar**
Kursort . Auskiinfte, 25.4-29.4.83

Einsatz p|anen - Hotel Gurten Kulm, Wabern bei Bern P Schulprospekt und

Kursprogramm er-

Dokumentation E
Kosten sparen Sie erhalten eine fiir lhre Bediirfnisse zusam- E?A:;Ej'e unver= . 6905 LUZERN
mengestelite Dokumentation. Tel. (041) 44 69 55 [bschencusceet?
Kursleitung
Beat Krippendorf, Abteilungsleiter SHV
Ausgangslage o Referent ]
Zugegeben, ganz ohne Improvisation geht es Manfred Ruch, Vizedirektor SHV Internationale
nicht. Die bessere Losung allerdings finden Gastgewerbe- e“
Sie durch rechtzeitige Planung. ‘Auskiinfte Fachschul G“
Kiirasiol siehe Inserat «Weitere Kurse» Bic schule “sa
7 ern
Sie lernen die Grundsatze einer erfolgreichen ’/”" % ‘“c a» c\ge‘e
Personalplanung zu erldutern und ein geeig- % D 3\)“ do(“ A
netes System in lhrem Betrieb anzuwenden. D g U 5552
Kursinhalt Barmix-Spezialkurse \je‘_\ a‘s“
—uFr’:lgonalbemessung lsinhhv%lmlrxur: am\\gaaﬂ\ 2
- Personalein;artfzs i / s:ﬂ;;hm“ '-’;p“ N““‘\&“ 2%
Personalbedarfsrechnung \ ¥ 5 o
Wirtschaftlicher Personaleinsatz Jugendliche fiihren bﬂp d SEDVICE C,B:I:::,,::ml"km -(e\e‘uo o\
Hilfsmittel der Einsatzplanung dbet ge™
Kennzahlen im Personalbereich und betreuen —
Teilnehmer ‘
Mitieres und haheres Kader B e meldung; 4 Beratungsdienste SHY
Kursdatum Ausgangslage | Mitglied Int. Barkeeper Union Services de Consultation SSH
9. Dezember 1982 Missen jugendliche Mitarbeiter anders ge- Paul's Bar- und Monbijoustrasse 31, CH-3011 Bern

fiihrt werden? Worauf kommt es im Besondern Servicefachschule, Bern Telefon 031/26 05 21

an? Wieviel diirfen wir fordern? Wie lsen wir | Zieglerstr. 20, Tel. (031) 25 28 80 .

Konfhae? dorPraxiowei. | Die Kosten - Ihr Problem?
olche und andere Fragen aus der Praxis wei- | |

sen darauf hin, dass die Fiihrung Jugendlicher | 5’4%?3?23.‘;2%’3 "3.2'1’&'.21?:.‘5:'{'.?23’;:‘"‘

hohe Anspriiche stellt. 7 Englisch in Kanada studieren i rsachon im ainzelnen unbakannit.

Kurszlel | Intensivkurse in Toronto lioren gesiaits Railonaisiorungomoaem.

Die Situation der Jugendlichen bewusster er- kelten

kennen und ihre Lern- und Leistungsbereit-

Kursort
Schweizer Hotelier-Verein, Bern

Zeit

9.30-17.00 Uhr

Kursleiter

Rudolf Bolliger, Abteilungsleiter SHV, Bern

Referent

% Auskunft — Beratung — Prospekte —
Walter Rohner, Abteilungsleiter SHV, Bern T T

Kommen Sie mit uns zur guls

schaft erhéhen. Anmeldung durch S e
' Canadlan Language Institute
e CrSokr Mortang, Postiach 169 et o T A s
ie Entwicklungsphasen und -faktoren i 9400 Rorschach, Telefon 61
Eie l;I'\Iertvorstellungen des IJugendlichen . P33-036313 é’ﬂ::é“é::’ SS.L‘.;Z‘.‘;”%':,‘I:"S‘ dela Sociéte
robleme der Kommunikation
H ® Das Konfliktgesprach
L|tt| e SCh oo' Of : Tellnehmer Lehrmeister und Lehrchefs
EngllSh & Commerce ;ursda!um 2. Dezember 1382 - r \
ursort Hotel Belvoir, Ruschlikon
Revenue Chambers, 58, Chapel Road ‘ ' Zeit 09.30 bis 17.15 Uhr : B ar- Fa C h SC h u l e
Worthing, Sussex, England A 1 .

—_ A A Kursleiter
i5el 0 Rudolf Bolliger, Abteilungsleiter, SHV Bern e”
. " b | Auskiintte )
Englisch-Intensivkurse one saces sweiters Kusas Inhaberin: M.Galmarini
fiir Hotelangestellte Modernste Fachausbildung mit Diplom-

Abschluss der éltesten und meistbe-

Kurs As hten Fachschule der Schwei

i 5 Zu welchem Welterblldungskurs sucnten racnscnule der scnweiz.
10. J bis 31. Mérz 1983
11, A?J?itlﬂgis T Juii 1963 Sie nahere L 2 Laufend Tages- und Abendkurse
4 Juli bis 23. September 1983 O Food and Beverage Kurs fur Berufs- und Plivatpersonen.
12 Wochen (20 Std./Woche) £ 888.~ Verkaufsplanung, Einkauf, K lose Stelleninf i

) ’ F & B Kontrolle ostenlose Stelleninformation.
Kurs C: 21. November bis 3. Dezember 1982 Weinbergstrasse 37, 8006 Ziirich
7. Februar bis 31. Marz 1983 Hotelschule O Managementiwurs M
9. Mai bis 1. Juli 1983 Lotscher Marketing, Rechnungswesen, Per- Tel. 01/47 47 91
sonalfiihrung H

8 Wochen (30 Std./Woche) £ 760.— 6356 Rigi Kaltbad o Jamunr s 28, Januar 1683 (3 Minuten vom Hauptbahnhof)

Tel. (041) 831553

Die Preise verstehen sich inkl. Familienunter- Name:
kunft. _—
Vorname:
Verlangen Sie unverbindlich unser detaillier- Name:
tes Programm. Strasse:
o Adresse:
Frau G. Wegmiiller "
Les Granges, 1261 Arzier LPLZ/O"' J ¢

Telefon (022) 66 23 32

P 18-002860
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Neue Zinssenkungen

Die Schweizer Grossbanken haben
mit Wirkung ab Montag ihre Kassenob-
ligationenzinsen nochmals um ein Vier-
telprozent ermissigt. Die neuen Sitze
betragen 4% Prozent fiir Titel mit drei-
und vierjahriger Laufzeit und 4% Pro-
zent fiir die langerfristigeren Kassenob-
ligationen. Damit wurde dem Umstand
Rechnung getragen, dass die Eidgenos-
senschaft eine Anleihe erfolgreich zum
Zinssatz von 4% Prozent plazieren
konnte.

Angesichts dieser Entwicklung miis-
sen nun die Sparheftsitze zuriickgenom-
men werden. Das Berner Zinskonve-
nium wird wahrscheinlich als erstes in
der Schweiz demnichst einen entspre-
chenden Beschluss fassen, der eine Sen-
kung der Spar- und Hypothekarzinsen
um ein halbes Prozent vorsieht.

Feste Borse, fester Dollar

Die New Yorker Borse erlebte am
vergangenen Mittwoch die stirkste
Hausse aller Zeiten. An der Ziircher
Borse zogen insbesondere die Bank- und
Versicherungswerte am Tag darauf mit.
Es wird allgemein mit einer freundlichen
Borsentendenz und einem festen Dollar
bis Ende Jahr gerechnet.

Hohe Jahresteuerung

Obwohl der Index der Konsumenten-
preise im Oktober nur um 0,2 Prozent
anstieg, erhohte sich die Jahresteuerung
von 5,5 auf 6,2 Prozent. Dies ist auf den
sogenannten Basiseffekt zuriickzufith-
ren. Vom Oktober zum November 1981

sanken die Preise um 0,2 Prozent, dieses

Jahr erhohten sie sich um die gleiche
Zeit, wobei vor allem die hoheren Heiz-

olpreise stark auf den Gesamtindex
durchschlugen. Bis Ende Jahr ist kein
wesentliches Nachlassen der vom Index
ausgewiesenen Teuerung mehr zu erwar-
ten. R.S.

:Bibliothek =

Schweizer Tourismus-
Handbuch wieder neu

Mehr als 4800 Anderungen und Er-
ginzungen sind im Schweizer Tourismus-
Handbuch 1982/83 beriicksichtigt, das
jetzt in 4. Auflage erschienen ist. Das
rote Handbuch bringt auf 496 Seiten
Adressen, Namen von Kontaktpersonen
und Informationen aus allen Tourismus-
Bereichen. ~

Allein 96 Seiten sind der Reisebiiro-
Branche gewidmet. Uber die 124 Hotel-
gruppen, die auf dem Schweizer Markt
heute in Erscheinung treten, gibt das
Buch ebenso Auskunft wie iiber in- und
auslindische Verkehrsbiiros, Reederei-
Vertretungen, Reservierungsstellen der
Fluggesellschaften, iiber die Tourismus-
Presse und iiber Tourismus-Berater. Alle
Institutionen und Verbinde, die im
Schweizer Tourismus Rang und Namen
haben, sind erwiihnt.

Erstmals enthilt das von Urs Meier-
hofer (Lausanne) herausgegebene Hand-
buch eine internationale Schulferien-
Ubersicht. Die Chronik der wichtigsten
Tourismus-Ereignisse des vergangenen
Jahres und die statistischen Angaben
iiber den Schweizer Tourismus sind
diesmal in englischer Sprache verfasst.
Das Prinzip der zweisprachigen Priisen-
tation deutsch/franzésisch wurde im
iibrigen beibehalten. Das Schweizer
Tourismus-Handbuch ist beim Mate-
rialdienst des Schweizer Hotelier-Ver-
eins, Monbijoustrasse 130, 3001 Bern
(Tel.031 46 18 81) zu beziehen. pd

€arnet

r Jiirg Reinger, bisher fiir die Gustar
AG, Hoteliers & Restaurateurs, in
Saudi-Arabien titig, hat am 1. Okto-
ber die Direktion der ihr nahestehen-
den Gambrinella AG in Zirich,
Handels- und Betriebsgesellschaft
fir Hotellerie und Gastronomie,
iibernommen.
*

Das Red Sea Palace Hotel in Jed-
dah, eines der vier von der Gustar AG
gemanagten Hotels in Arabien, er-
halt einen neuen Direktor. William
Sheppard, der sowohl das Atallah
House in Riyadh wie auch das Red
Sea eroffnete, will seine Karriere in
den USA fortsetzen. Henri Siiss-
trunk, ein Lausanner Absolvent und
seit vier Jahren im Al Khozama in
Riyadh titig, wird die Direktion des
Red Sea Palace iibernehmen. Alle
vier Gustar-Hotels in Saudi-Arabien
sind Griindungsmitglieder der Swiss
International Hotels.

*

Das Sporthotel Panorama in S6-
renberg steht unter neuer Leitung:
Das Ehepaar Schorno-von Moos hat
die Direktion iitbernommen.

.

Albert  Bach-
mann, dipl.
Hotelier SHV/
VDH, hat das
Erstklasshotel
National  in

Davos,  wel-
g ches seit drei
2 Generationen
im Besitze der Familie Branger war,
kauflich erworben. Er hat zuletzt als
Direktor wihrend sechs Jahren die
Cresta-Hotels in Davos erfolgreich
gefiihrt.

Bachmann war frither wihrend 15
Jahren in der Luxushotellerie in Zii-
rich, Basel, Paris und London titig.
Er ist zudem Absolvent der Cornell
University USA und des Unterneh-
mer-Seminars SIU.

*

Kurt E. Fischer (58), fritherer Di-
rektor am Ziircher Restaurant
«Opernhausy, trat gestern offiziell
die Nachfolge des Aroser Kursaaldi-
rektors Markus A. Walther (35) an,
der zusammen mit seiner Familie in
Oberschan die Direktion des Kur-
und Ferienhotels Alvier iibernimmt.

*

Gleichzeitig mit der gemeldeten
Wachtablosung im Berliner Schwei-
zerhof, die sich durch das Ausschei-
den von Generaldirektor Klaus-Vol-
ker Stolle ergab, ist auch im gegen-
iiberliegenden, ebenfalls der Holz-
miiller-Gruppe zugehdrigen und
Stolle unterstellten Intercontinental

N

ein Wechsel eingetreten: Alfred
Weiss (33), bisher stellvertretender
Direktor des Berlin Penta, heisst der
neue Direktor.

Hans Biirgi, Beauftragter fiir
Brandschutzfragen beim Schweizer
Hotelier-Verein, ist kiirzlich zum Eh-
renmitglied des Schweizerischen
Feuerwehrverbandes ernannt wor-
den. Oberst Biirgi war vor seiner
Pensionierung auf das Ende des ver-
gangenen Jahres 20 Jahre lang Kom-
mandant der Berufsfeuerwehr der
Stadt Bern.

*

Nach den Demissionen von vier
Vorstandsmitgliedern des Verkehrs-
verbandes Rigi musste ein neues
Team zusammengesetzt werden. Ge-
leitet wird der Verkehrsverband von
Werner Willi (Vitznau). Beat Kiippeli
(Rigi-Kulm), Josef Kraft (Arth),
Ernst Kiittel (Vitznau) gehoren dem
Vorstand ebenso an wie die Beisitzer
Kurt Dahinden (Weggis), Walter
Schuler (Rigi-Kaltbad), Josef von
Rickenbach (Rigi) und Thomas Dek-
ker (Cham). Der Vorstand hat be-
schlossen, sich auch im Winter 82/83
an der Inseratenkampagne des Ver-
kehrsverbandes Zentralschweiz zu
beteiligen.

Hannes Gasser, Leiter der Alpin-
schule Innsbruck, ist der neue Triger
des Preises fiir besondere Verdienste
um den Tourismus, den alljihrlich
die Vereinigung deutscher Reisejour-
nalisten (VDRIJ) vergibt. Begriin-
dung: Der Initiator der heute gross-
ten Bergsteigerschule der Welt habe
durch seine Kurse und Bergwander-
wochen dazu beigetragen, dass das
Sicherheitsbewusstsein  der Berg-
wanderer gewachsen sei. Als «Pid-
agoge der Bergwelty fiihre er Urlau-
ber zu Naturnihe und Umweltbe-
wusstsein. Der Preis wird Gasser an
der ITB 83 in Berlin iiberreicht.

Der Miinchner Reisejournalist Ar-
min Ganser, Korrespondent der ho-
tel + touristik revue, wurde als Vor-
standsmitglied der VDRJ wiederge-
wiihlt und fungiert kiinftig als Vor-
standssprecher.

*

La Médaille de la Ville de Paris a été

décernée a M. Pierre Moren, président
central de la Fédération suisse des ca-
Setiers, restaurateurs et _hiteliers
(FSCRH). La remise de cette distinc-
tion a eu lieu a Paris a l'occasion du
congreés annuel de la Fédération inter-
nationale des organisations d’hoteliers,
restaurateurs et cafetiers (HORECA).
Nos compliments!

-

\_

Kalender o €alendrier

Generalversammiungen

Assemblées générales

1111 Verband Schweiz.
Badekurorte, Baden
12.11. VSKVD, Bern
18.-20. 11. WATA, assemblée
5 européenne, Montreux
19./20.11.  Schweizerischer
Reisebiiro-Verband,
Genf
19.-22.11.  Europdische
Vereinigung der
Kongress-Stidte,
Zypern
112, SHYV,
Ausserordentliche
Delegierten-
versammlung, Casino,
Bern
10.12. ASK, Lausanne
17.12. Ente Ticinese per il
Turismo, Bellinzona,
(17.00 Uhr)
1983
27.-29.1. HSMA European
Conference, Wien
28.1. Seereisen-Komitee,
Tessin
24.3. SVZ, Vorstand,
Freiburg
14./154.  VSKVD, Zermatt
3.5. SVZ, Mitgliederver-
sammlung, Maienfeld
14./15.6.  SHV, Delegierten-
versammlung, Zermatt
12.10. SVZ, Vorstand,
Schwanden/GL
Messen
Foires
7-15.11. WACA, Lissabon
8.-11.11. Gulf Travel Fair,
Dubai
15-20.11. ~ SIAL, Paris
16.-21.11. * TECNHOTEL, Genua
"17.-23.11.  BIBE, Genua
26.-28.11.  Brussels Travel Fair,
Briissel
26.11. Brussels Travel Fair,
Bruxelles, Réunion
Anciens Glion
1-5.12. World Travel Market,
London
1983
10-13.1. HORECAVA,
Amsterdam
12.-15.1. Airtour-Suisse-
Ferienmesse, Kursaal,
Bern
12.-16.1. Vakantie, Utrecht
20.-23.1.  IMA, Frankfurt
20.-31.1. Rodatur, Salon du
tourisme par route et
chemin de fer,
Barcelone %
22-30.1.  CMT, Stuttgart
1-6.2. FITUR, Madrid
5-13.2. Caravan-Boot-
Internationaler
Reisemarkt, Miinchen
7-11.2. ASEAN Tourism
conference, Manila
12.-19.2. Reisen ’83, Hamburg
13.-17.2. Saudifood, Riyadh
26.2-6.3.  Salonducampinget du
caravaning, Palais de
Beaulieu, Lausanne
5-11.3. ITB, Berlin
5-13.3. Salon international du
tourisme et des
vacances, Montreux
5-23.3. Scandinavian Travel
and Tourism
Exhibition,
Copenhagen
11.-16.3. InternorGa, Hamburg
19.-27.3. Salon des vacances,
Bruxelles
16-20.3.  Internat. Reise- und
Tourismusausstellung,
Kopenhagen
27.-30.3.  Gulf Travel Fair,
L Dubai
10.-144.  THEMA, Kopenhagen
16.-254. Schweizer
Mustermesse, Basel
22.-274. HOGAKA, Karlsruhe
1-5.5. Canada Rendez-vous,
Toronto
21.-255.  TIA Pow Wow,
Orlando
3.-11.6. Internationale
Mustermesse,
Barcelona
21.-26.9.  IGAFA, Miinchen
26.9.-2.10. HOGAROTEL,
Barcelona
11.-14.10  RESTA XI, Malmo
15-20.10. ANUGA — Weltmarkt
fiir Ernidhrung —
Consuma-gastroma-—
technica, Kéln

16.-25.10. EQUIP’Hotel, Paris

23.-26.10  Swiss Travel Mart,
Lugano

23.-27.10.  Food and Dairy Expo,
Chicago

1-3.11. TTW, Montreux

4-13.11. SNOW, Basel

8-11.11.  MED’83, Malta

17.-23.11.  IGEHO, Basel

27.11.-1.12. Horesca, Bruxelles

Kongresse
Congres

21.-26.11.  Congresde'UIAEEH,
Barcelone

7-12.11.  SKAL, Manila

7-12.11. ICCA-Kongress,
Torremolinos

19.-23.11. FEVC, Nicosia

22.-24.11. DRV Congress,
Nuremberg

1983

13-16.1.  AICR, Wien

25-30.9. ASTA World Congress,
Seoul/Siidkorea

28.-30.11. DRV Congress,
Monaco

Kulinarische Wochen

Actions gastronomiques.

ab 8.10. Festival de la Chasse,
Hotel Schweizerhof,
Bern

ab 14.10.  Spezialititen aus

Apulien, Da Ernesto,

Luzern
19.10.-25.11. Australische Wochen,

Wirtschaft zur Alten

Krone, Stifa
21.10.-13.11. Obwaldner Choscht us
der Drachd-Chuchi,
Hotel Drachen, Basel
Kublai-Chan-Wochen,
China-Restaurant
Shangarila,
Adligenswil
Gastronomie und
Blumen, Hotel
Hirschen,
Obererlinsbach
Silserwochen,
Restaurant
‘Winzerhaus,
Weiningen
Thailindische
Spezialitiiten,
Restaurant Schiff,
Luzern
Niederdosterreich-
Wochen, Hotel
Waldhaus Dolder,
Ziirich
The American
Harvest,La
Grignotiére, Noga
Hilton, Genf
Festival de fruits de
mer,Hotel Belvoir,
Riischlikon
10.11.-11.12. Innerschwyzer Woche,
Trumpf-Buur, Ebikon
Elsdsser Wochen,
Schinzenhof, Horgen
Walliser Wochen,
Hilton International,
Ziirich

1.11.-31.12.

3-12.11.

3.-21.11.

3-14.11.

4.-21.11.

8.-28.11.

8.-28.11.

11.11-5.12.
15.11.4.12.

bis 28.11.  Spezialititen aus dem
Elsass, Hotel Plaza,
Ziirich

1983

16.-22.4. Croisiére

gastronomique, AZUR
(Croisiere Paquet)

Pressekonferenzen
Conférences de presse

\
1982
14./16.12

Verkehrsbiiro fiir
Dinemark und Island,
Ziirich (personliche
Einladung)

1983

10.1. Imholz,
Sommerkatalog 1983,
Zirich

Airtour Suisse SA,
Kursaal, Bern
(Deutschschweiz)
Interhome, Ziirich
Airtour Suisse SA,
Kursaal, Bern (Franz.
Schweiz)

Kuoni,
Deutschschweiz/
Tessin, Ziirich

Kuoni, Westschweiz

12.1.

25.1.

26.1.

Votre bibliothéque

Le rapport de FOCDE 1981

La premiére étude publiée cette année
sur les tendances du tourisme internatio-
nal en 1981 et dans les premiers mois de
1982 est désormais disponible sous le ti-
tre «Politique du tourisme et tourisme in-
ternational dans les pays membres de
I'OCDE».

Dans le chapitre d’introduction, les
auteurs du rapport récapitulent les faits
marquants de I'évolution du tourisme
dans la zone de 'OCDE en 1981 et au
début de 1982. Le chapitre I présente,
pays par pays, les politiques et les actions
mises en ceuvre en 1981 par les gouver-
nements membres de I'OCDE; le chapi-
tre II examine I'évolution des flux du
tourisme international, exprimés a la fois
en nombre d’arrivées et de nuitées. L'in-
cidence, en termes courants et en termes
réels, du tourisme international sur I'en-
semble de I'économie des pays membres,
ainsi que sur leurs balances de paie-
ments, est commentée dans le chapitre
II1. Le chapitre IV et le chapitre V don-
nent un aperqu des tendances observées
en 1981 dans le secteur des transports et
celui de I'hébergement. Une centaine de
pages de statistiques, qui constituent
T'annexe, complétent les 25 tableaux fi-
gurant dans le texte. sp
@ «Politique du tourisme et tourisme in-
ternational dans les pays membres de
P'OCDE», en vente chez les dépositaires

. des publications de 'OCDE.

Foires et salons

Genéve, rendez-vous des
inventeurs

Les inventeurs d’Extréme-Orient, no-
tamment du Japon, de Corée du Sud et
de Taiwan, participeront en force au 11e
Salon international des inventions et des
techniques nouvelles, qui se tiendra du
26 novembre au 5 décembre 1982 au
nouveau Palais des Expositions et des
Congres de Genéve — Palexpo — sous le
haut patronage de la Confédération
suisse.

La France, I'ltalie, la Belgique, 'Al-
lemagne fédérale et la Suisse sont toute-
fois et traditionnellement les nations les
mieux représentées a ce grand marché
mondial de produits et de techniques
inédites. Plus de 500 chercheurs, entre-
prises de pointe, laboratoires et organis-
mes d’Etat ou privés d’une vingtaine de
pays y exposeront quelque 1000 inven-
tions ou I'énergie, I'environnement, la
sécurité, la santé, la vie pratique et les
loisirs occupent une place prépondéran-
te.

La présence permanente des auteurs
de la premiére édition du «Guinness
Book des Inventions», véritable encyclo-
pédie de I'invention a travers les ages,
prouve I'importance accordée au Salon
de Genéve. Les meilleures inventions ex-
posées cette année seront mentionnées
dans I'édition 1983. Une consécration
bienvenue pour les chercheurs les plus
méritants!

Coté visiteurs, la barre a été A nouveau
fixée a 100 000, dont une majorité d’in-
dustriels, de distributeurs et de finan-
ciers qui viennent de tous les coins du
monde pour négocier des contrats d’ex-
clusivité de fabrication oude vente. ~ sp
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