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Wochenzeitung fiir Hotellerie und Tourismus -Hebdomadaire suiss'e d’hétellerie etde tourisme

Diese Woche
Cette semain

Wegscheide

Der Verband Schweizerischer
Kur- und Verkehrsdircktoren steht
vor dem bedeutendsten Entscheid
seiner Geschichte. Am 21. Novem-
ber wird sich die GV dariiber auszu-
sprechen haben, ob der offizielle,
behordliche Schutz des Berufstitels,
verbunden mit einem Ausbildungs-
konzept und einer hoheren Fachprii-
fung, verwirklicht werden sollen.
Eine Arbeitsgruppe des VSKVD un-
ter Erich Gerber hat den Entscheid
vorbereitet. Seine Ansicht zum heis-
sen Thema lesen Sie auf Seite 3

Mit EDV

Die heute 33 Hiuser der Drei-
und Viersternkategorie umfassende
Gruppierung  der  Inter-Hotels
Schweiz verfiigt seit kurzem iiber ein
computerisiertes Reservationssy-
stem. Der Freude iiber diesen Fort-
schritt steht die Sorge in bezug auf
den mit der Ziircher Firma Interho-
me nun vor Gericht gezogenen Na-
mensstreit gegeniiber, wie an der
Generalversammlung in Muntelier
zu erfahren war. Seite 7

Tiefflieger

Unser  Flugtouristik-Mitarbeiter
Walter Senn nimmt in seiner Ko-
lumne in dieser Ausgabe einmal
mehr den britischen Tief(preis)flie-
ger Sir Freddie Laker aufs Korn.
Senn kommentiert Lakers Abfuhr
vor dem britischen Transportmini-
sterium mit seinen Europa-Billigtari-
fen und sieht ihn bereits auf einem
ganzen Haufen von Airbussen sit-
zen. Inzwischen steigt Laker im
«Testmarkt» Berlin selber ins Veran-
staltergeschift ein. Seite 31

L’essor de THF

Trusthouse Forte Ltd. est aujour-
d'hui I'un des plus grands groupes
mondiaux de I'hétellerie, du catering
et des loisirs. Depuis 1970, la société
est connue sous le nom de THF: 800
hétels et villages de vacances et 3000
restaurants dans le monde entier.
Nous présentons aujourd’hui ce
groupe, nouvellement implanté en
Suisse, et qui est avant tout I'acuvre
d'un homme: Sir Charles Forte.

Page 19

Tout sur le TTW

Sous le titre «Public relations or
business?», un article détaillé sur le
Se Travel Trade Workshop TTW qui
s'est déroulé a Montreux la semaine

assée, apres avoir accueilli 3010 vi-
siteurs, record de I'an dernier pulvé-
risé. Quelques impressions et com-
mentaires sur la plus importante ma-
nifestation professionnelle du touris-
me en Suisse qui s’aveére avant tout
une rencontre propice aux contacts
et aux relations publiques.  Page 35
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Vassalli & Moresi, 8050 Zirich

5. Travel Trade Workshop TTW Montreux

Woeiterarbeiten!

Von Dienstag bis Donnerstag vergangener Woche gaben sich am 5. TTW in Mon-
treux 3010 Fachbesucher und 285 touristische Anbieter ein Stelldichein, dessen
Nutzen naturgemiiss recht unterschiedlich beurteilt wurde, von gemiissigt zufrieden

bis euphorisch b t. Fiir die Ni

einer solchen Kontaktbirse fiir

die touristische Schweiz fand sich jedoch que: durch alle Meinungen hindurch eine

eindeutige Zustimmung.

Im Zeichen des weiteren

Wachstums des Travel Tra-

de Workshops waren in die-

sem Jahr vom 4. bis 6. No-

\ ¥ vember 285 touristische Or-

ganisationen aus allen fiinf Kontinenten

im Kongresshaus Montreux mit einem

Stand zugegen. Nicht nur die meisten der

wichtigeren Reiselinder, auch fast alle

Tourismus-Sparten waren unter den Aus-
stellern vertreten.

Anzutreffen waren die Reprisentanten

von 66 Veranstaltern, 56 Hotelgruppen

und Gesellschaften, 35 nationalen und 46

regionalen oder stadtischen Verkehrsbii- "

ros, 25 Fluglinien, 24 Reedereien sowie
aller grossen  Autovermietungsfirmen.
Das  Ausstellerverzeichnis reichte von
Agores bis Simbabwe, vertreten waren so-
wohl -Alaska als auch Bad Tarasp-
Vulpera.

Die grossen Abwesenden

Mit dem letztgenannten Schweizer Fe-
rienort ist auch gleich schon ein wunder
Punkt des TTW Montreux angesprochen:
die praktisch vollstindige Abwesenheit
der Schweiz, also des Incoming-Bereichs.
Die Meinungen in diesem Punkt gehen
dabei weit auseinander. Vorherrschend:
Eine Outgoing-Messe Lisst sich nicht mit
einem Incoming-Markt kombinieren, da
das Zielpublikum grundsiitzlich verschie-
den ist. Die Schweizerische Verkehrszen-
trale (SVZ) war wohl wiederum mit ei-

es denn immer gleich Japan und die USA
sein miissen oder ob man sich nicht auf
niherliegende Mirkte wie etwa die Nach-
barlinder besinnen konnte. Distanzén

also, die nicht uniiberwindlich sein soll-
ten. Fir eine kombinierte Messe spricht

nem Stand in Montreux vertreten, doch - 2

Peter  Kuhn, Verkaufsforderung, liess
durchblicken, dass man sich ein kinftiges
Engagement noch reiflich werde iiberle-
gen miissen. Nach Kuhn hapert es in er-
ster Linic am Transportproblem. Ohne
die Einkaufer auslindischer Veranstalter
hat aber eine Incoming-Messe keinen
Sinn.

Hier allerdings kénnte man fragen, ob

die dichtere Atmosphiire, der Umstand,
dass auslindische Besucher das schweize-
rische Angebot in einem grosseren Rah-
men relativieren kénnen. Die Meinung,
dass Outgoing und Incoming nichts mit-
einander zu tun hitten, diirfte in einem
Zeitpunkt, da immer mehr einheimische
Reiseveranstalter die Schweiz entdecken,
auch nicht unbedingt haltbar sein.

Im kommenden Jahr stehen fir den
TTW zusiitzliche Ausstellungsflichen zur
Verfiigung. Es wiire schade, wenn schwei-
zerische Aussteller sich nicht zu einer Pri-
senz entschliessen konnten, die selbstver-
standlich mit einer entsprechenden Ak-
tion - wieso nicht gemeinsam mit schwei-
zerischen Reiseveranstaltern — bei poten-
tiellen Besuchern verbunden sein miisste.

Im Gesamturteil scheinen sich Ausstel-
ler und Besucher iiber den diesjihrigen
Workshop einig zu sein: er war wieder
eine Spur besser als die fritheren. Im De-
tail bleiben die Diskussionen die gleichen. .
Nachdem am Dienstag der Besucher-
strom cher zdgernd einsetzte, am Mitt-
woch eine wahre Invasion hereinbrach
und der Donnerstag, wohl nicht zuletzt
auch wegen der kritischen Wetterlage
(Strassenzustand) wieder flau ausklang,
plidierten einzelne Aussteller fiir eine Re-
duktion auf zwei Tage, wiihrend andere
gleich auf vier bis finf Tage «prolongie-
ren» mochten,

Als grosstes Problem zeigte sich die
sehr ungleichmiissige Besucherfrequenz
und das Fehlen einer Kontaktorganisa-

(Fortsetzung Seite 27)

Am Stand der hotel + touristik revue am TTW 1980 in Montreux hing der Himmel nicht voller Geigen, sondern voller Zeitungen. Zum
Tagesgesprich am Workshop avancierte die hotel + touristik revue nicht nur mit den Schwerpunkt-Ausgaben der touristik revue zum
Workshop und der aktuellen Bildseite, sondern auch mit dem originellen, kontakteschaffenden kleinen Geschenk, das die Anzeigenleiterin

Dora Artoni (Bild) gekonnt vorfiihrte.

Le stand trés attractif de notre journal <hotel revue + revue touristique» au Se Workshop de Montreux.

(ASL)

XXe Congrés de ’AIH, a2 Manille

L’an 2000 en point de mire

Le XXe Congrés de I’Association internationale de I'hotellerie (AIH), 2 Manille,
avait pour théme: «L’industrie hételiére en I'an 2000.» Ce congrés, qui a réuni des
représentants de plus de 50 pays, a tenté de prévoir la structure, Penvergure et la
nature de I'hdtellerie du futur. Il s’est efforcé d’évaluer avec réalisme les structures
financiéres prévisibles, la politique de marketing a suivre et les incidences du déve-

loppement technologique.

Le congres a reconnu que, grice a I'es-
sor du tourisme, les pays en voie de déve-
loppement pourraient réaliser des progrés
¢conomiques importants. que ces mémes
pays tireraient un plus grand profit du
tourisme que les pays industrialisés

de vastes possibilités de progres si les per-
sonnes ou organismes concernés savent
saisir 'occasion qui leur est donnée.
Le financement du développement

Une industrie hoteliere en expa
peut créer des emplois a un cot considé-
rablement moins élevé que la plupart des
autres industries. que ce soit dans les pays
en voie de développement ou dans les
pays industrialisés. L’hotellerie est aussi
génératrice de recettes en devises étrange-
res. L'AIH estime. par conséquent, que
les gouvernements devraient encourager
les investissements hoteliers. qu'ils pro-
viennent du secteur public ou privé.

Les pays en voic de développement
continueront a faire face a de séricuses
difficultés pour obtenir des fonds a des
conditions équitables. notamment en rai-

son de la nécessité de répondre a des cri-
teres d'investissement de base, et de rem-
bourser les intéréts des préts contractés en
monnaies fortes. 11 est évident que le fi-
nancement des nouveaux hétels continue-
ra & dépendre soit de leur rentabilité po-
tentielle et de leur cash flow, soit de I'aide
gouvernementale -ou internationale. De
plus, le coat croissant du capital et des
terrains exigera I'adoption de nouveaux
concepts, tels que intégration de I'hétel
dans des ensembles immobiliers & usages
multiples (hotels, boutiques. burcaux, ap-
partements). En outre, le systeme de la
copropriété ou de 'achat « temps par-
tich est peut-étre appelé¢ a s’étendre.
L'AIH recommande donc instamment
que les institutions internationales d’aide
financiére consacrent une part plus im-
portante de leurs fonds aux projets hote-
liers. De plus, les gouvernements de-
vraient considérer I'industrie  hoteliere
comme un teur prioritaire en ce qui
concerne I'acces aux subventions et aux
préts sur le plan multilatéral et bilatéral.
En outre, les investissements du secteur
privé devraient étre stimulés par des exo-

nérations fiscales et des mesures suscepti-
bles de réduire les contraintes de cash
flow pendant les premicres années d’ex-
ploitation. 1l est indispensable d'instaurer
un cadre juridique et fiscal équitable, afin
d’obtenir cette aide internationale ct ces
investissements privés.

Etant donné son potentiel d'exporta-
tion de services croissant, I'industrie héte-
liere souligne qu’elle devrait étre exonérée
de toutes les taxes injustifi¢es qui lui sont
imposées et qu'elle devrait bénéficier
pour le moins des mémes avantages que
I'industric des produits manufacturés.
L'AIH déplore notamment les taxes im-
posées exclusivement au tourisme, car
elles constituent une discrimination injus-
tifiée, et demande I'exonération des taxes
sur le chiffre d’affaires pour les presta-
tions fournies aux non-résidents.

Le marketing face aux fl ati

SHV 2
Schweiz 3/5
Hotellerie 7
Ausland 9/11
Suisse 17718 |
Etranger 19/20

demande

Le marché potentiel de I'industrie hote-
liere changera considérablement au cours
de ces 20 prochaines années. Une prospé-
rit¢ grandissante résultant d'une croissan-
ce ¢conomique mondiale constante per-
mettra a des pays et 4 des groupes sociaux
qui n’en avaient pas réellement bénéficié
Jjusquici d'accéder aux voyages interna-
tionaux. Il est dés lors indispensable que
cette industrie examine urces des
marchés existants et identifie celles des
marchés futurs,

Toutefois. ceux qui sont responsables,
dans I'hételierie, de I'élaboration des stra-
tégies de marketing & moyen et & long ter-

(suite page 19)
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China-Ausstellung ein Hit

Die Ausstellung «Kunstschitze aus
China» verzeichnete in den ersten 15 Ta-
gen ilber 18000 Besucher. Mit einem
durchschnittlichen Tagesbesuch von 1203
Personen liegt die China-Ausstellung be-
reits jetzt auf dem zweiten Platz hinter
dem bisher grossten Kunsthaus-Hit. der
Pompeji-Ausstellung. und da die Besu-
cherfr erfahr dss in der

o halft Lick

Mascotte hatte. wird einen Abend bestrei-
ten. Der Night-Club. der innenarchitekto-
nisch verschiedene Wandlungen durch-
machte. wird kiinstlerisch seit 25 Jahren
von André Berner. dem einstigen Griin-
der des Ziircher Jazz-Festivals. geleitet.

Sehr guter August

Gegeniiber dem Vergleich 1979
haben im August in Ziirich die Ankiinfte
um 9.2 und die Ubernachtungen um 9.0
Prozent zugenommen.

Limmatsteg wird gebaut

Am Montag wurde mit dem Bau eines

zweiten A an-
steigen. hat die noch bis 6. Januar 1981
dauernde China-Schau alle Chancen. den
Pompeji-Rekord noch zu iibertreffen.

25 Jahre «Mascotte»

Das Dancing Mascotte im Corso-Haus
feiert sein 25-Jahre-Jubi mit einer

tegs iiber die Limmat begon-
nen. Initiantin ist die Vereinigung Lim-
matquai/Marktgasse. dic den Steg auf
ihre Kosten in Zusammenarbeit mit dem
Tiefbauamt erstellt. Er fiihrt vom Bahn-
hofquai (vom Siidende des Globus-Provi-
soriums. in dem sith auch die Biiros des

Reihe von hochkotierten Gala-Abenden,
die sich Giber drei Monate verteilen. Den
Auftakt machte der griechische Singer
Costa Cordalis. und auch Udo Jirgens.
der seine ersten Zircher Auftritte im

Verkeh Ziirich befinden) quer
iiber die Limmat zum Limmatquai und
bringt den Fussgingern ab nichsten
Frithling eine erhebliche Wegverkiirzung
zwischen Bahnhofstrasse und Limmat-
quai. KE

Die Jungfrau flirtet mit Ziirich

Annihernd 85 Prozent der Bevilkerung des Bemef Oberlandes Ieben direkt oder indi-

rekt vom Tourismus. Grund genug also fiir die W

tlichen, das

Angebot laufend in Aktionen dem Zielpublikum nahezubringen. Ein von den SBB gemie-
teter Ausstellungszug hat vom 3. bis 8. November in der Grossregion Ziirich fiir das Ber-

ner Oberland geworb
zieby.

Unter dem Motto «Mitenand i ds Bir-
ner Oberland» besuchte der Verkehrsver-
band Berner Oberland bereits einmal, im
Mai 1980, die Stadt Ziirich. Die Resultate
dieser Werbe- und Informations-Aktion

1 die Touri: M an-
fangs N ber eine tion in
die Grossagglomeration rund um Ziirich
in Szene zu setzen. Der vier Zugswagen
umfassende Ausstellungszug mit dem not-
wendigen Auskunftspersonal machte je
einen Tageshalt in den folgenden Statio-

als ¢rasch

nen: Brugg, Wettingen, Ziirich-Altstetten,-

Zirich-Oerlikon, Thalwil, Meilen. Ver-
kehrsverband-Vizedirektor Beat Anneler
und Pressechef Ruedi Huber liessen es
sich nicht nehmen, vor der Abfahrt in die
Ostschweiz die Presse im Bahnhof Oster-
mundigen {iber das Vorhaben zu orientie-
ren, Dabei erfuhr man Wissenswertes
iiber vorhandene und. neue touristische
Angebote im Berner Oberland, so_ bei-
spielsweise auch von'der Tatsache, dass
das Reisebiiro Kuoni als «erster Ferien-
machery ein exklusives eigenes Programm
Berner Oberland herausgegeben hat.

Es lohnt sich
Beat Anneler nach Abschluss des Wer-

schones und leistungsfihiges Ferien-

befeldzugs zur hotel revue: 62 Kur- und
Verkehrsvereine sind im Berner Oberland
wirksam. Der durchschnittliche Ertrag
pro Logiernacht beispielsweise eines Ho-
tel- oder Kurgastes (inklusive Souvenirs,
Ausfliige. Postkarten usw.) belduft sich
nach einer neuen Erhebung auf 138 Fran-
ken. Ein Ferienwohnungsbesitzer gibt 50
Franken pro Logiernacht aus (alles inbe-
griffen), ein Gruppentourist 35 Franken,
ein Wohnwagen-Logierer 33 Franken
und der Beniitzer einer Jugendherberge
27 Franken. Der Gesamt-Tourismuser-
trag im BO belduft sich auf 605 Millionen
Franken. Angesichts dieser Zahlen diirf-
ten die Aufwendungen fiir den Ausstel-
lungszug - rund 25 000 Franken, dazu die
geleistete Eigenarbeit der chxonen des
BO - sicher gut angelegtes Geld sein, ob-
wohl die Besucherzahl nicht ganz der Er-
wartung entsprach. Die kalte Witterung

machte ihremr Einfluss negativ' geltend.

Positiv sind hingegen die vielen Geogra-
phiestunden zu werten, welche Schulklas-
sen im Informationszug gestalteten. Im
grossen und ganzen sind wir iber das
Echo unserer Aktion in der Region Zi-
rich erfreut. RE

Gute Wmterprognose

Die Aussichten fiir die Wi ison werden in den touristischen Krei-
sen als durchwegs «gut» ei hi dies ergnh eme Umfrage bei der Schwenen-
schen Verk le (SVZ) und verschi Verkeh

Anlass zu einer optimistischen Progno-
se geben jedenfalls die Meldungen der
SVZ-Agenturen im Ausland, die durch-
wegs von positiven Buchungsresultaten
und starken Zunahmen zu berichten wis-
sen.

Wie die Hotelrevue in Nr. 43 berichte-
Ie meldel Belgien emen bcfnedxgenden

lauf mit Zunah-
men von bis zu 10 Prozent gegeniiber
dem Vorjahr. In der Agentur Frankfurt
gibt man sich optimistisch, was fur die
Schweiz von grosster Bedeutung ist, kom-
men doch knapp die Hilfte aller auslin-
dischen Giiste aus der Bundesrepublik
Deutschland. Italien und die Niederlande
melden positive Ergebnisse. Aus Frank-
reich ist - insbesondere fiir die Parahotel-

Reichverzierte, schwere

Teller-Silbercloche
fiir den exklusiven Service!
Modell PARIS, 24 cm @ - Fr. 375~

Sternegg AG

8201 Schatthausen, Tel. (053) 5 12 91
Laden und Ausstellung in Zirich: Manes-
sestrasse 10, 8003 Zurich, Telefon (01)
2423288

Laden Bern: R. Bregani, Langgassstras-
se 16, Telefon (031) 24 14 80

lerie - eine starke Zunahme zu verzeich-
nen. In der kommenden Wintersaison ist
ebenfalls mit bedeutend mehr amerikani-
schen Gasten zu rechnen.

Vergrossertes Angebot

Bei der SVZ werden diese guten Aus-
sichten fir den Winter 80/81 auf den sta-
bilen Frankenkurs und auf die tiefe Infla-
tionsrate im Vergleich zu den konkurrie-
renden Alpenlindern zuriickzufihren. Im
weiteren haben sich die Schwelz-Angcbo-
te der Reisebiiros in den entsprech
Lindern stark erhoht; in den Vereinigten
Staaten hat sich beispielsweise die Zahl
der Reisebiiros, die Schweizer Wm(ersla-

Parution du Guide 1981

La Société suisse des hételiers (SSH) vient de publier le Guide suisse des hotels
1981. Tiré 2 320 000 exemplaires, dont 210 000 distribués a I'étranger par I'Office
national suisse du tourisme, il est également envoyé 2 tous les consulats et ambas-

sades, ainsi quaux ag deS

ira I'é

En Suisse, le nouveau Guide des hétels
est a la disposition des institutions touristi-
ques, des agences de voyages et de toutes les
personnes intéressées.

Une hausse des prix de 5%

Les hoteliers suisses n'ayant procédé a
aucune augmentation générale de leurs
prix depuis 1974, un certain ajustement
s’imposait pour 1981, du fait de la hausse
constante des colits au cours de ces dernié-
res années. Cette augmentation reste ce-
pendant raisonnable, puisqu'elle atteint en
moyenne 5%. A noter a ce sujet qu'un trés
grand nombre d’hétels ont maintenu leurs
prix pour 1981 au méme niveau que l'année
derniére.

Cent mille lits pour moins de 29 francs

11y a lieu de mentionner dans ce contex-
te que, sur la base de la derniére enquéte of-
ficielle effectuée en 1979 par I'Office fédeé-
ral de statistique, enquéte portant sur
50 000 lits d’hétes (soit 18% de loffre héte-
liére de la SSH), il a été constaté qu’en
1979 un client a pu se loger pour moins de
24 francs, petit déjeuner compris; dans
100 000 lits d’héte (soit 37% de loffre de la
SSH), la nuitée a cotité moins de 29 francs,

et dans 200000 lits (75%). moins de 51
Jfrancs, toujours petit déjeuner compris.

Une moyenne de 64 lits

Pour 1981, la clientéle disposera en
Suisse des catégories d’hétels suivantes,
établies sur la base de la classification de la
SSH: 89 hotels cing étoiles, 408 hotels qua-
tre étoiles, 939 hotels trois étoiles, 730 ho-
tels deux étoiles et 325 hotels une étoile,
plus quelques centaines d'auberges, de res-
taurants et de maisons de montagne. Pour
1981, la des lits des établi:

SSH est de 64 lits par hétel.

Gratuit 3 la SSH

Avec le Guide des hétels SSH, compléte-
ment remanié il y a deux ans, le spécialiste
de la branche des voyages aussi bien que le
touriste individuel disposent d'un ouvrage
de références complet qui leur permet d’a-
voir en tout temps un apercu général sur
toute une série d'informations des plus va-
riées. Le Guide suisse des hétels 1981, vala-
ble a partir du ler décembre 1980, peut étre
obtenu gratuitement auprés de la Société
suisse des hoteliers, case postale 2657, 3001
Berne, ou pour la somme de 1 franc auprés
des agences de voyages et des offices de tou-
risme et dans les librairies. sp

Lasst Blumen sprechen

Es ist im Winter nicht so einfach - und
auch nicht gerade billig -, die Gaste mit
Blumenschmuck zu -erfreuen. Mancher
Hoteliersfrau und mancher Wirtin wird
diese Aufgabe zu dieser Jahreszeit einiges
Kopfzerbrechen bereiten. Um hier Hilfe-
stellung zu leisten. organisiert der SHV in
verschiedenen Regionen (siche Kursaus-

schreibung auf Seite 50 in dieser Zeitung)

einen Tageskurs mit dem Thema «Gestal-
ten mit Trockenblumenn.

Eine ehemalige Kursteilnehmerin be-
richtet:

Die rege Beteili i mir.

werden. Den Reigen der Gastreferate
schloss der neugewihlte Gemeindeam-
mann von Bad Ragaz. Robert Staub, in-
dem er sich in sympathischer Weise vor-
stellte und seine Zielvorstellungen formu-
lierte. Er werde der weiteren positiven
Entwicklung des Kur- und Ferienortes
Bad Ragaz zum Wohle aller Einwohner
seine b dere Aufmer it schen-

Examen supérieur pour chefs
de cuisine en 1981

Un examen supérieur pour chefs de cy;.
sine est prévu pour les personnes intéressées
au printemps 1981.

Dates et lieux de 'examen:,

Mois de mars 1981, probablement a 7.
rich et Weggis.
Inscription:

Jusqu’au 10 décembre 1980 au plus tary
Conditions d’admission:

Est admis a I'examen quiconque jouit do
ses droits civiques, posséde le certificat fi.
déral de capacité de cuisinier et prouy
avoir pratiqué le métier depuis six ans ay
moins dés la fin de I'apprentissage, don
deux ans au minimum dans un poste,
comportant des responsabilités.

Lieu d’inscription:

Commission professionnelle suisse pour
les hétels et les restaurants (CPS), Dreiks.
nigstrasse 34, 8002 Zurich, @l 01/
2017222,

\\,nm,,,,

4% VDH-Message

Stamm Zentralschweiz

Am Montag. dem 18. Oktober, war ¢
soweit. Obmann ad interim Joe Dietlin
konnte den neu erwachten Stamm wieder
begriissen. Nicht ein Riesenaufmarsch,
aber der grosse runde Tisch bei Claudia
Moser im Rebstock war doch besetzt.
Stamm Ziirich

Wer hitte das erwartet, Grossauf-
marsch in Zirich. Mariet Doeleman
konnte eine illustre Gesellschaft begriis-
sen, und viele neue Bezichungen wurden

ken.

Nach dieser interessanten und infor-
mativen Versammlung konnte Prisident
Jacques Zettel alle Anwesenden mit ihren
Gattinnen zum gemiitlichen Teil ins Ho-
tel Sandi einladen, wo ein kiihler,
prickelnder Apéritif und ein exquisites
Feinschmecker-Buffet aufwartete. Zettel

dankte im Namen aller Kollegen und -

Kolleginnen seinem Vorganger im Prisi-
denten-Amt, Hans Bieri; fur die vorbild-

dass hier ein echtes Bedurfﬁxs gesulh‘ wer-
den konnte. Natiirlich erwartete niemand,
aus diesem Kurs als Meister im Umgang
mit Trockenblumen hervorzugehen. Der
Leiter - des. .Kurses, ,, £dwin -Rohrer,
eidg. dipl. Florist aus Solothurn, verstand
es jedoch. uns in ein paar Stunden so weit
mit der Materie vertraut zu machen. sei es
anhand von Beispielen aus einer Dia-
schau. sei es durch Demonstration an ver-
schiedenen Objekten, dass wir uns in den
spiten Nachmittagsstunden bereits an ein
cigenes «Werk» wagen konnten, mit dem
ich dann stolz, und: um einige Anregun-
gen reicher. nach Hause ging.

Herbstvefsammlung
Bad Ragaz-Pfiifers

Am Freitag, 24. Oktober, trafen sich
die Mitglieder des Hoteliervereins Bad
Ragaz ~Pfifers zu ihrer Herbstversamm-
lung im Grandhotel Hof. Prisident Jac-
ques Zettel erdffnete die Sitzung mit ei-
nem Grusswort und mit der Ehrung des
vcrslorbenen Kollegen Jean-Pierre Galli-
ker. Walter Hassig

tionen in ihren Programmen anpi
innert Jahresfrist mehr als verdoppelt.

Vergleich mit Osterreich

Die SVZ-Zentrale in Ziirich befragte
ihre Ausland-Agenturen auch nach der
Nachfrage fur das Ferienland Osterreich.
Wihrend in den Benelux-Staaten Oster-

gab einen Uberblick iiber die heute gilti-
ge gesetzliche Regelung betreffend Auf-
stellen von Hinweistafeln und Hotelweg-
weisern in einem Kurort. Die inzwischen
erarbeiteten gesetzlichen Normen erlau-
ben nun, dem Wunsch der Hoteliers nach
Signalisation ihrer Hiuser auf cinheitli-

reich scheinbar an Autraktivitit gegen-
iiber der Schweiz gewonnen hat, wird aus
Deutschland  eine  praktisch  iiberall
schwichere Nachfrage im Vergleich zur
Schweiz gemeldet. Wenn Europier noch
feine Unterscheidungen zwischen den
cinzelnen Alpenlindern machen. so kann
die SVZ-Agentur in New York in wenigen
Worten mitteilen: «Ganzer Alpenraum
sehr gefragts.

Regionen: Buchungsstand gut

Der Buchungsstand wird in den einzel-
nen Wintersportregionen als durchwegs
gut bezeichnet. Auch die Vorsaison lasse
sich gut verkaufen. Das ehemals beriich-
tigte Januar-Loch sei heute dank den viel-
faltigen Spezialangeboten praktisch ver-
schwunden. wie sich ein Sprecher des
Verkehrsvereins Graubiinden ausdriickte.
Auch aus dem Berner Oberland tont es
recht optimistisch; der Buchungsstand sei
leicht starker als vor Jahresfrist. Ahnliche
Trends sind auch im Wallis und in der

Genéve: A. A
26, parc Chateau-Banquet, 1202 Geneve
Téléphone (022) 32 19 37

Ostschweiz fest . So kénnen ver-
schiedene Winterstationen in der Ost-
schweiz bereits jetzt eine ausgebuchte
Hauptsaison melden. S.D.

che Art und Weise nachzukommen. Der
Gemeinderat wird demnichst einen Vor-
schlag betreffend Standort und Gestal-
tung der Hinweistafeln unterbreiten. In
einem Tour d’horizon schilderte an-
schliessend Kurdirektor Willi Ziltener die
Hohepunkte der vergangenen Sommer-
saison, zeigte sich befriedigt uber die er-
reichten Resultate und orientierte iiber
die vom Kurverein und verschiedenen
Hoteliers sowie den Bergbahnen in An-
griff genommenen Aktivititen fiir eine
moglichst gute Bettenbelegung im kom-
menden Winter. Fritz Thut als Prisident
und Delegierter der Bergbahnen Bad Ra-
gaz-Pardiel-Pizol benutzte die Gelegen-
heit, die Hoteliers iiber Aktuelles in sci-
nem  Dienstleistungsunternchmen  zu
orientieren und insbesondere auf die An-
strengungen zwecks Belebung der Bahn-
frequenzen im Winter wie auch im Som-
mer hinzuweisen. Durch den kiirzlich
erdffneten Hohenweg Schwarzbiel auf
Pardiel ist eine seit langem bestehende
Licke im Kurortsangebot teilweise ge-
schlossen worden. Mit einem neu geschaf-
fenen «Winterhit soll die Frequenz vor
allem wihrend der Wochentage erhoht

lich geleistete Arbeit in ‘den vergangenen
10 Jahren. Ein weiteres Dankeswort von
Prisident Zettel ging’an.den nach zwolf-
jihriger Amtszeit zuriicktretenden Ge-
meindeammannn Walter Hissig. pd

70 Jahre
Willy Zwahlen

Es gibt kaum einen zweiten, der so
griindlich iiber die Probleme der Ober-
linder Hotellerie Bescheid wilsste, wie
Willy Zwahlen. Nach einer kaufménni-
schen Lehre arbeitete er anfinglich als
Chef de service und Buchhalter in fiih-
renden Hotels, um dann wihrend sechs
Jahren bei der Schweiz. Hoteltreuhand
AG zu wirken. Ins Oberland zuriickge-
kehrt, war er wihrend 24 Jahren Ge-
schiftsfithrer der Oberlindischen Hotel-
Genossenschaft. Daneben fihrte er wih-
rend 31 Jahren ein eigenes Treuhandbii-
ro, das vielen Hoteliers im Oberland bei
der Losung finanzieller und wirtschaftli-
cher Fragen unschitzbare Dienste erwies.

Was Willy Zwahlen als Geschiftsfiih-
rer der Hotel-Genossenschaft leistet, Lisst
sich kaum ermessen. Seiner Initiative ist
eszu verdanken, dass die Berufslehre fiir
i llte auf Saisonbetriebe aus-
gedehnt werden konnte. Ebenso weglei-
tend war die Einfihrung von Praktikan-
tinnenkursen fiir Serviertochter, die als
Grundlage der heutigen Servicelehre be-
trachtet werden diirfen. In diesen Initiati-
ven wurzeln die Schulhotels des Schwei-
zer Hotelier-Vereins. Der fortschrittlich
gesinnte Willy wurde dann auch in die
Eidg. Fachkommission fir das Gastge-
werbe gewahll Er gehérte aber auch zu

den I der k
verkehrsabgabe — dem sogenannten Gnii-
gi-Zwinzgi.

Auch auf lokalem Boden hat man den
Einsatz von Willy Zwahlen zu nutzen ge-
wusst. So war er wihrend acht Jahren
Mitglied des Gemeinderates von Unter-
seen. Seit zwolf Jahren bekleidet er das
Amt cines Burgerprisidenten von Interla-
ken und leiht seine Mitarbeit verschiede-
nen Gemeindekommissionen.

Willy Zwahlen feierte den slcb21gslcn
Geburtstag in seinem schonen Heim im
Spielhélzli, zusammen mit seiner Gattin,
Frau Bethli Zwahlen-Gebhard, mit Kin-
dern und Enkelkindern. Er hat sich zwar
auch aus der geschiftlichen Titigkeit zu-
riickgezogen, nicht aber aus seinem gros-
sen Pflichtenkreis. Unser Gliickwunsch ist
verbunden mit einem herzlichen Dank
fr den gewaltigen Einsatz, den der Jubi-
lar ein Leben lang fir das Oberland gelei-
stet hat, fir unsere Hotellerie und die Ju-
gend, die im Gastgewerbe ecine gesicherte

Zukunft sucht. -ss

Ein Teil des Vorstandes
war. anwesend, und selbst der Obmam
aus der Zentralschweiz scheute den Weg
nach Ziirich nicht. Ein Erfolg fiir die neue
Linie und wegweisend fur unsere Vereini-
gung. Nichster Stamm in Ziirich Diens-
tag. den 2. Dezember 1980, im Hotel Pla-
za. I

Todesanzeige

Wir haben die schmerzliche
Pflicht, die Vereinsmitglieder da-
von in Kenntnis zu setzen. dass un-
ser Mitglied

Johanna Maria
Reinhard-Burri

Hotel Reinhard am See, Melchsee-
Frutt

kurz vor ihrem 80. Geburtstag ge-
storben ist.

Wir versichern die Trauerfamilie
unserer herzlichen Anteilnahme
und bitten die Mitgliedschaft, der
Verstorbenen ein ehrendes Anden-
ken zu bewahren.

Namens des Zentralvorstandes:
Der Zentralprisident
Peter-Andreas Tresch
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‘ gesprochen werden muss.

Vor einem w1cht1gen Entscheld

21. N in Bern steht der

An seiner Gi vom

Verband Schweizerischer Kur- und Verkehrsdirektoren vor der wohl wichtigsten
Entscheidung seiner 52jihrigen Geschichte. Die rund 100 Mitglieder werden niim-
lich dariiber zu befinden ahben, ob der VSKVD analog zu andern Berufen wie z. B.

Werbeleiter, Verkaufsleiter oder Berater
Fachpriifung mit eidgendssisch

Diplom

fiir Offentlichkeitsarbeit eine hohere

Konnen, das im Zusammenhang mit der
Betriebsfithrung. -organisation und -ver-
waltung vorausgesetzt wird, ist grossten-
teils erlernbar. Fiir weitere Quahlalen,

—
hocel revue SCHWELIZ Nr. 46 - 13. November 1980 Seilq
~— Der Priifungsstoff ist im Reglement um-
Verband Schweizerischer schricben. ¢
Kur- und VerkehrSd"ektoren Auch wenn der dauerhafte berufliche
Vg (VD ASD T Erfolg eines Kur- und Verkehrsdirektors np—
trotz hhhergr Fachpriifung und Diplom Man stelle sich vor: Da kommen an
ASSOCIatIOn Sulsse ;uchl garantiert werden kann, werden die diesen paar Tagen all die Jaurnahxlen,
intensiveren Anstrengungen zur Aus- und die lerweise selbst mit
\ des directeurs d’ offices de tOul’lSme Weiterbildung des Kur- und Verkehrsdi- Urs Meierhofe gen Einlad, nicht ins La;d zu lok-
rektors als Sekundirberuf mit der Zeit Kommunikations-  ken sind, auf eigene Kosten an den
Friichte tragen. Denn das Wissen und und Marketi bezahlen sogar ihr Hotel sel-

rater im Tourismus
(Studio de tourisme
inL

G

ber - und es geschieht nichts, weder am

Workshop selber noch am Rande dieser
I ausser einer netten Sou-

wie z. B. im Bereich der Of

beit, muss eine gewisse Begabung mitge-

bracht werden.
Verbandsinterne A

bild kurse

haffen und dem dafiir indi

Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit zur Genehmigung unterbreiten will.

Obschon iiber den Ursprung des Kur-
und Verkehrsdirektors keine Literatur be-
steht, ist anzunehmen, dass dieser Beruf
aus der Entwicklung der Biderkurorte
und der Reisetitigkeit iiber die Alpen-
pisse entstanden und infolgedessen weit
iiber 100 Jahre alt ist. Anfinglich wurden
die Funktionen des Kur- und Verkehrsdi-
rektors von Biderverwaltern im Neben-
amt oder Gastwirten an wichtigen Durch-
gangsstrassen  wahrgenommen. — man-

chenorts auch vom Pfarrer. Wak in-

sein, einen Betrieb zu fiihren, die Frem-
denverkehrssituation laufend zu iiberprii-
fen, ein lokales bzw. regionales Fremden-
verkehrskonzept zu erarbeiten und weite-
re geeignete Massnahmen zur Erreichung
der festgelegten Ziele zu treffen.

Zulassungsbedingungen

Zu den Fachpriifungen wird zugelas-
sen, wer in vollen burgerllchen Ehren und

und die Durchfihrung der hoheren Fach-
priifung sind ohne die Mitwirkung aktiver
Kur- und Verkehrsdirektoren kaum denk-
bar.

Weil es sich um die Zukunft des Be-
rufsstandes handelt, hat der Vorstand des
Verbandes Schweizerischer Kur- und
Verkehrsdirektoren einhellig beschlossen,
seinen Mitgliedern die Annahme der ho-
heren Fachpriifung fiir den eidg. dipl.
Tourismus-Fachmann zu beantragen.

eines

Rechlcn steht, iiber ein eid
Fiihi is mit mind dreijih-

lich hat St. Moritz im Jahre 1864 den er-
sten Kurdirektor als eigenstindigen Beruf
fiir das Sommerhalbjahr eingefithrt. Heu-
te verfiigen in unserem Land 50 Ferien-

riger Lehre “oder glenchweruger Ausbil-
dung. das Diplom einer vom Bundesamt
anerkannten Handelsmittelschule, ein
Maturititszeugnis  oder den Abschluss
einer Hochschule, einer Hoheren Techni-

orte und Stidte iiber einen h tli-
chen Kur- und Verkehrsdlreklor. wobei
diese Aufgabe erfreulicherweise auch
schon von einzelnen Frauen wahrgenom-
men wird. Dazu kommen 17 Regionen
und Gebiete.

Starker Verschleiss
Im Gefolge der Fr kehrs-Ent-

schen Lehranstalt oder einer Hoheren

Wirtschafts- und Verwaltungsschule ver-

fugt. Er hat sich ferner iiber eine minde-

stens dreuahnge Praxis auf dem Gebiet
d

In der Offentlichkeit bestehen teilweise
noch recht vage Vorstellungen iiber die
Titigkeit eines Kur- und Verkehrsdirek-
tors. Deshalb dringt sich schliesslich die
Schaffung und Publikation eines «Berufs-
bildes» auf. Es soll die Aufgabe des Kur-
und Verkehrsdirektors als Beruf qualifi-
zieren und dessen Titigkeit in der Offent-
lichkeit, vor allem bei Berufsberatern und
interessierten Nachwuchskraften,  ver-
tindlich machen. Ein Berufsbild umfasst

des F kehr und
muss schliesslich in Deutsch oder Franzo-
sisch oder Italienisch sowie in Englisch

Ibstiandig korrespondieren und Gespri-

wicklung und der stindig wachsenden
Anspriiche der touristischen Giste sind
die Anforderungen an den Leiter des lo-
kalen Verkehrsvereins oder regionalen
Verbandes derart gestiegen, dass sich ein
Uberdenken der beruflichen Situation
und entsprechende Massnahmen zur bes-
seren Bewiltigung der vielfiltigen Proble-
me gebieterisch aufdringen. Es ist ein of-
fenes Geheimnis, dass der Wechsel in den
leitenden Funktionen in den letzten Jah-
ren stark zugenommen hat, so dass an ge-
wissen Orten geradezu von einem «Ver-
schleiss» an Kur- und Verkehrsdirektoren

Anforderungsprofil

Im Rahmen der verschiedenen Kom-
missionen, die der VSKVD auf einzelnen
Gebieten zur Losung besonderer Proble-
me einsetzt, ist die Kommission «Berufs-
bild» vom Modellarbeitsvertrag ausge-
gangen. den der Verband vor einigen Jah-
ren als wichtige Grundlage fiir die Anstel-
lungsbedingungen von Kur- und Ver-
kehrsdirektoren geschaffen hat. Als Folge
davon werden nur jene Amtsinhaber in
den  VSKVD  aufgenommen, deren

q

che fithren kénnen.

Viel Wissen und Kénnen ist erlernbar

Die hohere Fachpriifung umfasst die
Ficher Marketing. Fremdenverkehrsleh-
re. Allgemeinbildung sowie Betriebsfiih-
rung. -organisation und -verwaltung, d. h.
Personalwesen. Finanz- und Rechnungs-
wesen. Rechtsfragen. aber auch Arbeits-,
Verhandlungs- und Konferenztechnik.

Konzept

die Beschreibung der Gesamtaufgabe,
eine Ubersicht der Tatigkeit sowie der an
diesen Beruf gestellten Anforderungen.

Es ist zu hoffen, dass die Mitglieder des
VSKVD die Tragweite der beantragten
Massnahmen erkennen und mit Mut an
diese zukunftsgerichteten Aufgaben tre-
ten. Sonst bleibt das Uberleben der Amts-
inhaber auch in Zukunft ernsthaft in Fra-
ge gestellt.

Erich Gerber, Prisident der Kommission
«Berufsbild»

Ostschweizer dlskutleren

Touristische Zusammenarbeit am Ort, attraktive Gestaltung des tounstlschen An-

gebots und Vi ung der touri:

Qualitiit des Ortes: Diese drei Strate-

gien aus dem Schweizer Tourismus-Konzept des Jahres 1979 wurden an einem Se-
minar des Fremdenverkehrsverbandes des Kantons St. Gallen (FSG) unter 50 ost-
schweizerischen Touristik-Experten diskutiert. Der FSG nahm sich damit einem
Konzept an, das bereits wieder etwas in den Schubladen zu verstauben drohte.

Der Fremdenverkehrsverband  des
Kanlons St. Gallen hat sich damit solche
internen T zur Tradi-

Dienstvertrage den Mind un-
gen entsprechen. Fiir verbandsinterne
Zwecke wurde aus dem im Modellarbeits-
vertrag  eingebauten  Funktionendia-
gramm ein Anforderungsprofil des Kur-
und Verkehrsdirektors erarbeitet und von
der Frithlings-Generalversammlung 1980
gutgeheissen. Dieses Profil umfasst perso-
nenbezogene Anforderungen in bezug auf
Personlichkeit, Charakter und Fithrungs-
qualititen, Hinweise iiber die erforderli-
che Allgemeinbildung sowie sachbezoge-
ne Anforderungen iiber einzelne Gebiete
wie z. B. Personalwesen, Marketing. Of-
fentlichkeitsarbeit und Finanzwesen.

Das Anforderungsprofil kann zur
Selbstqualifikation dienen und Schluss-
folgerungen fir eine zweckgerichtete Aus-
und Weiterbildung erméglichen.

Hohere Fachpriifung

Zweitens hat sich die Kommission
iiberlegt, dass das Ansehen des Kur- und
Verkehrsdirektors in der Offentlichkeit
iiber cine Steigerung der Leistungsfihig-
keit im weitesten Sinn und infolgedessen
nur iiber Aus- und Weiterbildungsmass-
nahmen erreicht werden kann. Die mehr-
tigigen Kurse, die der VSKVD mit gros-
sem Erfolg seit mehr als zehn Jahren auf
dem Gurten bei Bern durchfihrt, liefern
in dieser Hinsicht wertvolle Erfahrungen.

Das Kernstiick des von der erwihnten
Kommission ausgearbeiteten Konzeptes
gipfelt in der Maglichkeit, nach entspre-
chendem Selbststudium, nach dem Be-
such einschligiger Kurse «ab Stange»
(z.B. aus dem reichen Angebot des
Schweizer Hotelier-Vereins) oder von
spezifischen  VSKVD-Kursen, wie z. B.
lber Marketing. eine héhere Fachprii-
fung als eidgenossisch diplomierter Tou-
fismus-Fachmann zu bestchen und mit
dem Diplom einen gesetzlich geschiitzien
Berufstitel zu erlangen.

Ein aufgrund dieser Priffung diplo-
mierter Tourismus-Fachmann muss die
Wwissensmissigen Anforderungen erfiillen
und iiber das nétige Konnen verfugen.
das heute von einem Kur- und Verkehrs-
direktor bzw. Regionaldirektor verlangt
wird. Insbesondere muss er in der Lage

tion machen konnen: Bereits zum dritten-
mal hatte Verbandsprisident und Stadt-
ammann Dr. Alfred Hummler, St. Gallen,
mit der Tourismus-Konzept-Tagung in
Unterwasser die Branchenkenner aus der
ganzen Ostschweiz zusammengerufen. An
diesem Seminar ging es im wesentlichen
um die praktische Anwendung der er-
wihnten drei Punkte aus dem 40 Strate-
gien umfassenden Konzept einer beraten-
den Kommission des Bundesrates.

Strategien umlegen

Die Seminarteilnehmer in Unterwasser
-~ Vorstandsmitglieder der Fremdenver-
kehrsverbinde der Ostschweiz und des
Firstentums  Liechtensteins, Kur- und
Verkehrsdirektoren, Vertreter von Ge-
meinden und des Kantons, sowie Expo-
nenten des Gastgewerbes und des 6ffent-
lichen Verkehrs — konnten Einigung dar-
iiber erzielen, dass es falsch wiire, in die-
sem Papier Rezepte zur Losung der spezi-
fischen Probleme auf kantonaler und lo-
kaler Ebene im Tourismus zu erwarten.
Fiir Prof. Dr. Claude Kaspar vom Institut
fur Fremdenverkehr der Hochschule St.
Gallen - er leitete die entsprechenden Po-
priche — kann es i eine
unmittelbare Auswirkung auf die spezi-
fisch ostschweizerische Praxis erhalten,
wenn die Strategien auf die besonderen
Verhiiltnisse umgelegt werden konnen:
«Fir konkrete Massnahmen sind die di-
rekt betroffenen Behorden und Privaten
verantwortlich.» Die, Seminarteilnechmer
erhoffen sich denn auch bei «einer ge-
schickten Umlegung» auf die gegebenen
Verhiltnisse wesentliche Verbesserungen
im ostschweizerischen Tourismus - also
auch verstirkte volkswirtschaftliche Im-
pulse aus diesem wichtigen Wirtschafis-
zweig.

desse!

Der Ort als Unternehmung

«Grosste Bedeutungy messen die Semi-
narteilnehmer der «touristischen Zusam-
menarbeit am Ort» zu. Diese Strategie im
Konzept segelt vor allem unter dem Mot-
to «Einigkeit macht stark». Jeder Ort soll-
te etwas besonderes aus seiner Angebots-
Palette herausstreichen und eine einzigar-

tige, gemeinsame Dienstleistung erstellen.
In der Werbung sollte er moglichst als
Einheit auftreten, sie jedoch auch regio-
nal und national koordinieren. Enge Zu-
sammenarbeit verhindert Doppelspurig-
keiten - nicht zuletzt in der Werbung. Die
Identifikation aller mit dem eigenen Ort
wird gefordert, und das «touristische Pro-
dukt» kann somit optimal iiber diese ein-
heitliche Werbung an die potentiellen
Kunden herangelmgcn werden. Wo be-
reits Wert bestehen wur-

Journalistisches
vom TTW

Wer von der Presse beachtet werdm
will, muss sie einladen — zu mé;

venir-Geste des ortlichen Verkehrs-
biiros.

Warum nicht die Chance nutzen und -
die Presse zu einem Waadtldnder
Abend in einem der gemiitlichen Wein-
keller einladen? Daraus kénnte eine
sympathische Tradition werden.

.
Das H von Radio und

exklusiven Reisen, zu exquisitem Es-
sen... das ist in_der Tourismus-Bran-
che immer noch die landliufige An-
sicht. Und wehe dem Reisejournalisten,
der eine solche Einladung angenommen
hat und sie darnach nicht mit einem
Artikel honoriert. Er ist als «pique-
assiettey abgestempelt.

Wo echte Information geboten wird,
ist der Journalist durchaus bereit, Ko-
sten selber zu iibernehmen. Das hat ge-
rade der 5. Travel Trade Workshop be-
wiesen. Die iiber 100 Pressevertreter,
die fiir einen, zwei oder gar drei Tage
nach Montreux kamen, hatten diesmal
Reise und Aufenthalt selber zu berap-
pen — und sie fanden sich zahlreicher
als je ein.

Dass sogar die freien Journalisten in
so grosser Zahl den Workshop besuch-
ten und linger als friiher blieben, zeigt
die Bedeutung des TTW als Informa-
tionsbérse fiir die Presse am besten auf.

*

Obwohl es an Reisemessen fiir ge-
wohnlich keine Sensationen zu vermel-
den gibt, wurde an diesem Workshop
von Journalisten erstmals uniiberhorbar
der Wunsch nach Telefonleitungen, Te-
lex, Arbeits- und Sekretariatsriumen
fiir die Presse gedussert. Auch dies ein
Zeichen dafiir, dass die Journalisten
nicht zum Zeitvertreib am TTW teil-
nehmen. Man wird nicht darum herum-
kommen, nochmals tiichtig in den Pres-
se-Service zu investieren («many — das
sind letztlich die Aussteller, die ein er-
weitertes Service-Angebot iiber hohere
Standgebiihren zu finanzieren hdtten).

Dann darf der TTW auch guten Ge-
wissens die an der Uno in Genf akkredi-
tierten Journalisten nach Montreux bit-
ten. Vielleicht wdre ein solcher journa-
listischer Grossaufmarsch fiir manchen
Schweizer Aussteller Grund genug, am.
TTW in Erscheinung zu treten.

*

Einzig beim TTW finden sich prak-
tisch alle Tourismus-Journalisten unse-
res Landes — und mehr und mehr auch
Kollegen aus dem Ausland - beisam-
men.

Fernsehen gall den gegenwirtigen
Trends im Tourismus. Bei diesen Inter-
views konnte manches wieder ins rechte
Licht geriickt werden. So machte vor
einigen Wochen eine Information die
Runde, wonach Jugoslawien mit 15
Prozent weniger Buchungen zu den
Verlierern der letzten Sommersaison
gehore. Dieses Ergebnis beruhte auf
einer Umfrage unter Schweizer Reise-
biiros.

Der wahre Sachverhalt sieht anders
aus: In der Zeit von Januar bis Juli
1980 haben in Jugoslawien die Logier-
néchte auslindischer Touristen um 11
Prozent zugenommen, bei steigendem
Trend im zweiten Vierteljahr. Selbst bei
den Schweizern stellte sich ein Uber-
nachtungsplus von fast vier Prozent ein.

Immer wieder wird vergessen, dass 70
Prozent der Schweizer ihre Ferienreisen
ins Ausland ohne Mithilfe eines Reise-
biiros organisieren. Am Travel Trade
Workshop bietet sich die wohl beste Ge-
legenheit in der Schweiz, die Massen-
medien auf solche Zusammenhinge
aufmerksam zu machen.

*

Fragte man an fritheren Workshops,
ob denn dieser Reisemarkt nicht besser
auf zwei Tage zu beschrinken wire,
wurde diesmal eher der Wunsch nach
einer Verlingerung laut. Mancher Aus-
steller und einige Pressevertreter sind
zudem iiberzeugt, der Zeitpunkt der
Messe sei falsch gewdhlt. Fiir Michael
Petropoulos, Griechenlands Tourismus-
chef in der Schweiz, wire beispielsweise
der Februar eindeutig besser.

Dennoch diirfte sich auch in Zukunft
an der Formel «Drei Tage im Herbsty
nichts dndern. Die diesjihrigen Ergeb-
nisse — ein Drittel mehr Besucher als im
Vorjahr - sprechen nicht gegen das
Herbstdatum. Und ob sich der Charak-
ter des TTW bei einer Verlegung vom
Herbst ins Frithjahr wandeln wiirde,
wage ich zu bezweifeln.

Dieser Workshop ist und bleibt in er-
ster Linie eine Kontaktbirse, wie dhnli-
che Veranstaltungen im Ausland auch,
und das ist in einem Land, wo die
Reiseb he trotz Handbiichern im-

Wiire das nicht eine lige Gele-
genheit, das Waadtland ein bisschen in
Szene zu setzen?

mer noch wenig transparent ist, schon
sehr viel.

ten
de auch gesagt, fillt es einer ganzen Re-
gion leichter, die Wiinsche und Anliegen
der interessierten Anbieter unter einen
Hut zu bringen. Es miisse sich immer
mehr die Denkweise durchsetzen, dass
der Fremdenverkehrsort als ein Unter-
nehmen zu betrachten sei, wurde am Se-
minar herausgestrichen, denn der Gast
beurteile nicht die einzelnen Betriebe,
sondern den Ort als Ganzes. Dies alles
heisse jedoch nicht, dass auf Privatinitiati-
ve verzichtet werden konne, diese sei
noch immer der wichtigste Pfeiler im ost-
schweizerischen Tourismus.

Familienhotels fordern

Wesentlich fir einen Erfolg an der
Verkaufsfront sei natiirlich vor allem die
attraktive Gestaltung des touristischen
Angebotes. Einmal abgesehen vom land-
schaftlichen und klimatischen Angebot,
liege es vielfach beim Hotelier am Ort,
dafiir zu sorgen, dass Giste sich dank
Komfort und Betreuung wohl fiihlen.
Mittelgrosse Familienhotels fiir den geho-
benen Bedarf sollten gefordert werden.
Preisgiinstige Beherbergungsformen,
reichhaltige  Kiiche mit einheimischen
Spezialititen, gepflegte Gebiude, natur-
nahe Anlagen und landschaftliche Attrak-
tionen umweltfreundlich genutzt, gehor-
ten zu den Angeboten, die den Gast iiber-
zeugen konnen.

42 Prozent der Giiste in der Ostschweiz
suchen Ruhe, Ausruhen an Luft und Son-
ne: Eine Tourismuskonzeption hat sich
danach auszurichten. Der entsprechende
Ort muss sich entscheiden, welche Ziel-
gruppe angesprochen werden soll — und
kann. Konsequenz: Abklirung der Giiste-
bediirfnisse und nachfragegerechte Inve-
stitionen! psg

heque-Karte
Zwel Jahre giiltig

Mit Jahreswechsel wird die Giltigkeit
der Eurocheque-Karten in der Schweiz
auf zwei Jahre verlangert. Auf diese Neu-
regelung haben sich dic zechn europi-
ischen Linder geeinigt, in denen Euro-
cheques ausgegeben werden. Akzeptiert
werden die Eurocheques in rund 32 Liin-
dern. innerhalb und ausserhalb Europas.

Nicht in Sicht ist in der nichsten Zeit
die ofters angeregte Heraufsetzung des
garantierten Hochstbetrages von gegen-
wiirtig 300 auf 500 Fr. In Schweizer Bank-
kreisen sind die Meinungen zu einer sol-
chen Neuerung geteilt. sda

Verkehrsvereine

Basel: Septemberfreude

Erneut kann von einem héchst erfreuli-
chen Ergebnis des Basler Fremdenver-
kehrs berichtet werden, bedeuten doch
die im September gebuchten 84 094 Lo-
gierniichte (hochstes je in Basel registrier-
tes Septemberresultat) im Vergleich zum
Vorjahr eine Verbesserung um 18018
oder 27.3 Prozent.

Touristikplakate in Bern

Noch bis zum 19. Dezember ist in der
Plakatgaleric «Klubschule» in Bern die
Ausstellung «Touristikplakate der
Schweiz» aus Bestinden des Kunstgewer-
bemuseums Ziirich zu sehen. Die 38 aus-
gestellten Plakate stammen aus den Jah-
ren 1890 bis 1940 und widerspiegeln als
chemalige Werbetriiger die Entwicklung
des Tourismus in der Schweiz. pd

Mehr Kapazititen

Die Verwaltungsrite der Bergbahnen
Engelberg-Triibsee-Titlis  werden  sich
noch dieses Jahr mit zwei Projekten fur
die Kapazititserweiterung der Bahn von
Engelberg nach Triibsee auseinanderset-
zen. Die Férderleistung dieses Fahrab-
schnitts der Bahnen auf den Titlis soll auf
anfinglich mindestens stiindlich 1300
Personen, spiter auf 1600 Personen erwei-
tert werden,

I HENKELL
{ TROCKEN

Kraft und Reinheit
seiner Cuvée haben diesen Sekt
in der Welt beriihmt gemacht.

Bezugsquellennachw eis: Mamot-Kellerer 8832 Wollerau
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Planen Sie einen Umbau?
Oder einen Neubau?

Wir machen lhnen den
wichtigsten Sparvorschlag:
Planen Sie mit uns.

Seit 15 Jahren beraten unsere Spezialisten Hoteliers
und Gastwirte in bezug auf die Betriebs- und die Ein-
richtungsplanung. Mit ihver Ertahrung haben unzahlige
Betriebe unzahlige Kosten gespart. Uind einen ein-
wandfreien Betriebsablauf gesichert. Profitieren auch
Sie davon. Sprechen Sie mit unseren Fachplanern.
Danmit Sie in Ihrem Betrieb die Leistungstahigksit ver-
grossern und die Kosten verkleinern konnen.

Schweizer Hotelier-Verein
Beratungs- und Dokumentardienst
Monbijoustrasse 130, 3001 Bern

Telefon (031) 46 18 81

Planen Sie thren Betrieb mi unserer Erfahrung

iBo Wir wiinschen ein unver-

bindliches Gesprach
Name

mit Ihrem Fachberater

Vornam:

aftencenter

Stafa am Zirichsee

Mehr Grin fars Baro und
Betriebe aus Europas
Center fur exklusive
Pflanzen, Palmen und
Kakteen.

Neu mit Garantieservice.

€ Topicflor AG
Goethestrasse 29, Stéfa,
Tel. 01/92617 47

Kleiderbiigel

Kunststoff, grau, mit Hosenstab/
Jupesaufhdnger

Art. 912-40

100 Stiick Fr. 64.50

Lo ———

Hirschmattstrasse 42

Abegglen-Pfister AG Luzern

[rewe vy

Telefon (041) 23 65 05

01/72085 86

Schnell, sorgfaltig, mit Erfolgsgarantie
Hans Wyss AG, Thalwil

Jetzt gibt es sie...

... die leistungstahige Frasschleuder,
die auch Schnee pflugt, wischt, Rasen
und Gras méaht. Mit der Perfektion
einer Spezialmaschine.

Die KM51von

AEBI

Gutschein fur Prospekt und Preisliste
der AEBI KM 51

Einsenden an Aebi & Co AG, Maschinenfabrik,
3400 Burgdorf, Tel. 034 2164 21

RIVIERA

Gulfstream-Whirlpool -

Ihr Stuck Wildbach,

lhr Gesundbrunnen

im eigenen Haus!

Bei soviel Wohlbefinden
rasch Stress und Arger schwinden!

sich auf verschiedenste Arten. Eine der

unangenehmsten: Der Alltagsstress, der
Energie raubt, schlapp macht und beste
Voraussetzungen fur Unlust und allerlei
Gebresten schafft.

Dagegen sollten und kénnen Sie etwas

tun. Ein Whirlpool von RIVIERA wire

genau das Richtige, denn damit wiirden Sie

sich einerseits téglich wie im alten Rom

oder im heutigen Japan der Geishas fiihlen.

Und hitten andererseits jederzeit Ihren
eigenen und auch eigenwilligen Munter-

macher und Energiespender. Ein RIVIERA-

‘Whirlpool ist zwar nichts anderes als

ein grosser Badezuber. Aber kein Relikt aus
alten Zeiten, sondern ein Stiick modernster

Schwimmbadtechnik. Mit Warmwasser-

zufuhr, Filter, Umwilzpumpe, Sprudeldiisen
und dosierbaren Unterwassermassage-Jets.

Er bietet Ihnen das ganze Jahr hindurch

sovielSpass, Entspannungund Lebensfreude,

dass er seine Investition in kiirzester Zeit

wieder hereinbringt. Und ist eine sehr niitz-

liche und unterhaltsame Sache, die

eigentlich in keinem anspruchsvollen Privat-

Der Preis des Wohlstands manifestiert

Am neuen Gulfstream-Whirlpool von
RIVIERA stimmt einfach alles. Von der
grossen Auswahl in Formen und Farben
iiber die einbaufertige Konstruktion aus
Acrylglas, glasfaserverstidrktem Polyester und

Schaumstoff (mit hervorragenden Isolier-
werten!) mit reichhaltigem Zubehor bis zum

Preis.

‘Wir, die Schwimmbad-Zubehér AG,
haben mehr als 20 Jahre Erfahrung in
Planung, Bau und Ausstattung moderner
Schwimm- und Hallenbéder. Wir garantieren
mit eigenen Servicewerkstétten fuir einwand-
freien Service und auch daflir, dass Ersatz-
teile fiir unsere Installationen auch nach
zehn Jahren noch erhiltlich sind. Darum
diirfen Sie sich darauf verlassen, dass
unsere Empfehlung fiir den RIVIERA-
‘Whirlpool fachménnisch ist. Und dass
dieses System gegeniiber der Konkurrenz
einiges zu bieten hat.

Und Sie konnten Ihrer Familie, Thren
Freunden und sich selbst viel Spass und
Freude bereiten. Wie zeigen wir Ihnen gerne
mit unseren Unterlagen, die Sie unver-
bindlich verlangen sollten.

haus fehlen sollte... zumindest aber sollte

kein Sportclub oder Sporthotel auf den
eigenen RIVIERA-Whirlpool verzichten.

‘Weil es nach sportlicher Betétigung nichts

Angenehmeres und Wirkungsvolleres gibt,

als sich in kérperwarmem, sprudelndem

‘Wasser auch den letzten Rest von Muskel-

verkrampfung wegzaubern zu lassen.

0O Senden Sie mir bitte Unterlagen iiber das

‘Whirlpool-Programm System RIVIERA.
O Michi

t ein Beratt Ach.

Bitte telefonieren Sie mir, um einen Termin

zu vereinbaren.
O Gewiinschtes bitte ankreuzen
Name, Vorname

Strasse

PLZ/Ort

Tel-Nr.

B2

Coupon einsenden an Schwimmbad-

Zubehor AG, Seestrasse 25, 8702 Zollikon

e ’ ,”
Schwimmbad-Zubehsr AG, 8702 Zollikon-
Ziirich, Tel. 01 654160

Verkaufs- und Serviceniederlassungen in

Bern, Lugano, Martigny, Wien, Diisseldorf

B8
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Thermalbad, ein Management-

Auftrag

Mit dem Tagesthema «Das Schweizer Biiderwesen im Spannungsfeld zwischen
Tounsmus, Wirtschaft und Mediziny uherbmckte der Verband Schweizer Badekur-

diglich die Zeit zwisch

und Mi Die

Einheit des Angebotes

Der leitende Arzt des Medizinischen
Zentrums der Hotel- und Bidergesell-
schaft Leukerbad, Dr. W. Kapp, fasste sei-
ne Ausfihrungen in folgenden sieben
Punkten zusammen:

@ Diversifikation an den Badekuren ist

orte nicht 1

vier sehr gehaltvollen Referate setzten Ak

te, die in der ik Auswirkun-

gen haben diirften, vielmehr sollten. Nachstehend eine Wiedergabe in Kiirze. (Die
ZIwischentitel sind von der Redaktion gesetzt.)

Ennetbaden
Bad Ragaz-

Rheinfelden-

Valens

Schinznach-Bad

Bad
Bad Tarasp-Wipera Schwefelbergbad

Laveydes- Eams Stabio
kiS. St Moritz-Bad
Vals

Lererbad
Lostor
Passugg

Yverdon-les-Bains
Zurzach

Es ist nicht zu friih
fiir eine Badekur im

Schweizer
Heilbad

Der Prospekt «Schweizer Heilbader» gibt Auskunft
Erhaltich bei: Schweizensche Verkehrszentrale,
Bellanastrasse 38, 8027 Zurich

Der Springbrunnen umrahmt seit einiger
Zeit sowohl Inserate wie Broschiiren und
Bulletins des Biderverbandes. Nun soll die-
ses grafische Erkennungsbild zum eigentli-
chen Markenzeichen der Schweizer Heilbd-
der aufgewertet werden.

Thermalbad — mit und ohne

Die Bedeutung des Bidertourismus lie-
ge weniger in dem, was er einkommens-
missig bezifferbar zu unserer Volkswirt-
schaft beitrage, als dem Gewinn an Stabi-
litit, den er ihr bringe und dem nicht
quantifizierbaren Effekt auf die Volksge-
sundheit und damit die Produktivitit un-
serer Wirtschaft, stellte Dr. Josef Zenhdu-
sern, Kurdirektor, Leukerbad, fest.

Wasser ist auf Miihlen zu leiten

Angebotsseitig seien zwei Hauptten-
denzen der Entwicklung zu erkennen. Ei-
nerseits bohrten viele Orte nach irgendei-
nem Wasser, welches ihnen erméglichen
wiirde, das begehrte «les-Bainsy anzufi-
gen. Das sei grundsitzlich zu begriissen,
unter der Einschriinkung, dass serios ge-
plant, projektiert und finanziert werde.
Die Initianten miissten sich der grossen
Folgekosten bewusst sein, welche der Bau
eines Thermal-Schwimmbades im technj-
schen und personellen Bereich nach sich
ziehe. Sie diirften auf keinen Fall ausser
acht lassen, dass sich auf ein Thermalbad
allein kein Badeort-Image aufbauen lasse,
dazu gehore ein ganzer Strauss von
Dienstleistungen, welche zum Teil ein
Verkehrsverein zu erbringen habe.

Beiden Gruppen recht getan
Die zweite Tendenz sei d mit

wiinsch rt, um die Wirtschaftlichkeit
zu verbessern und touristisch attraktiv zu
sein.

@ Eine Anderung an der Grundkonzep-
tion der heutigen Badekur, die sich be-
wiihrt hat, sollte nicht erfolgen.

® Dic Erweiterung dcs Kurdngcboles

21. November

Im A

sollte Priventi

wobei vor allem ein jingeres Publikum

angesprochen werden sollte.

® Der Standpunkt des Biderwesens im

Bereich der Medizin sollte gefestigt wer-

den.

® Die Entfaltung der Kurorte sollte

durch das’ gemeinsame Handeln aller

Kurortpartner gelenkt werden.

@ Der Ausbau der Kurorte durch Kon-

gress- und Sporttourismus ist positiv und

stort die klassische Kurbehandlung nicht.

® Der Kurort ist fiir alle Altersklassen

da.

Knaopfe in der Leitung ausmerzen
Besonders wichtig fir touristische und

gastgewerbliche Kreise sind die zu Punkt

finf vorgebrachten Anliegen. Kapp be-
dauerte, dass infolge nicht oder ungeni-

grossen Investitionen vom «Nur-Bade-
Image» wegzukommen. Gerade Leuker-
bad habe diesen Weg mit grossen ﬁnan-
ziellen A

gend stattfindender Gespriiche zwischen
den Partnern in einem Badeort Kurein-
richtungen und Kurgewohnheiten entste-

hen, die sich mit der medizinischen Be-

Diese Enlwlcklung berge die Gefahr, dass
man ziemlich rasch die Bediirfnisse einer
Gistegruppe vernachlissige. Um sowohl
die Badegiste zu behalten wie beispiels-
weise Skifahrer zu gewinnen sei das An-
gebot konsequent fiir beide Kategorien
optimal auszubauen.

Das Rechnungswesen als
Eckstein

Dr. R. Sramek, Zurzach, verabreichte
den Badeort-Vertretern eine Lektion in
Betriebswirtschaft. Nach einem generel-
len Einstieg iiber Wirtschaftlichkeit und
Rentabilitiit legt er folgende Kostenstruk-
tur fir Thermalbider und Rehabilita-
tionskliniken vor:

tracht nicht vereinbaren liessen
und nur zu Verunsicherungen beitriigen.
Der Mangel an Miteinander und vorder-
griindiges Profitdenken wirke sich auch in
der heutigen” Kurortarchitektur als Pro-
blem aus. Vom Gastgewerbe forderte der
Referent vermehrte Aufmerksamkeit fir
restriktive Diidtmassnahmen. Ganz allge-
mein spiele der Kurort seine pridestinier-
te Rolle in der Gesundheitserzichung un-
geniigend. Er sicht hier in Zusammenar-
beit mit dem Verkehrsverein gute Mog-
lichkeiten der Angebotserweiterung Rich-
tung Giistebeschiftigung.

Streitpunkt Kostenpunkt

Auf das ganz besondere Spannungsfeld
zwischen Badekur und Kostentriger trat

L inik Dr. P. Mennet. Medizinischer Direktor
Thermalbad Rehabilitationsklini Solbadklinik und Kurzentrum, Rheinfel-
Personal 30,0 61,0 den, ein. Er sprach von den Schwierigkei-
Abschreibungen und Zinsen 30,0 150 ten, den finanziellen Erfolg einer Badekur
Energie 115 4.5 oder einer Behandlung in einer Biderkli-
Ersatz, Unterhalt und Rep. 43 7.0 nik wissenschaftlich’'zu’ beweisen, weil ja
Werbung 6,5 _ Begriffe wie Krankheit und Lebensquali-
Verwaltung, Vers., Steuern 12,7 3.6 tit so wenig quantifizierbar seien, wie
Lebensmittel, Medikamente —_ 9.0 spontane Heilungstendenzen mathema-
Thermalbider sind somit ~
L Anlagein'lensiv.(SSVég, Heilen Vorbeugen Erholen/Plausch w
2 Personalintensiv (1:(9)?;;“ Bisher Zukunft Bisher Zukunft Bisher Zukunft
3. Energieintensiv ( %) Nachfrage i & i e
Kliniken und Ambulatorien sind - Bevolkerungswachstum + =
s : y — Bevolkerungsstruktur 4+ + 4+
1. Personalintensiv (60%) i &
2. Anlagenintensiv (20%) ~ Morbid . 40 SO
L - Eink.abhiingigkeit klein miissig gross
Bei Kliniken und Ambulatorien sind rund
85%, bei Thermalbidern rund 90% der Angebot
Kosten fix. ~ Arzte, Spitaler ++ o+ +
; . - Thermalbider, Therapie-
Sramek zog daraus d.u: l-'o[gc.erungen. cinrichtungen  CH . . . /4t
I. Erstes Erfordernis ist eine hohe und Ausl. + /4 + /4 +
gleichméissige Auslastung . — Spezialbetriebe + o+ +E o+ A+ o+
2 Die Wirtschaftlichkeit muss kurzfristig (Hallenbider, .
primir iiber die Ertragsseite beein- Sauna u. &.)
flusst werden, die Hohe der (Be-
triebs-)Kosten wird weitgehend mit Konkurrenz + + + + + + 4o g
den Investitionsentscheiden bestimmt. Preise + = £ A/N £ A/N
3. Die Kostenstruktur erfordert Gewinn- Einfluss P auf Nachfrage klein  + missig gross
schwellenberechnungen, ~ Deckungs- Einfluss Qual. Nachfrage gross gross gross
beitragsiiberlegungen und ein cnlspre- X
chend konzipiertes Rech Gi teilung miissig sehr gut gut, Risiko
B ahmenbedi n
u:c‘;ng:::%ck]Sﬁ;sleﬁzk:lzec: ed Jr:cg: ndgzn Fiir den Markt des schweizerischen Baderwesens ist mit folgenden Bedingungen
Referenten, siche Kasten umi Entwicklungstendenzen zu rechnen: (+ = Zunahme, + + = starke Zunahme,
' ) Slagmzlmn f A/N = Funktion von Angebot und Nachfrage in den jeweiligen
Fm

Die Einrichtung,
die sich sehr schnell
auszahlt.

Weil sie Zeit und Per-
sonal spart und
Registrierfehler aus-
schaltet.

HABIMAT
das System mit dem
Codestift.

HABIIAY

Problemlos - sicher - rationell
HABIMAT AG, Kellnerselbstbedienungs-Systeme
Leuengasse 21 8001 Zarich Tel. 01-47 8677

J

ungen und M:

Das wirtschaftliche Basisziel einer linger-
fristigen Sicherung der Ertragslage soll er-
reicht werden durch:

Eine hohe, gleichmiissige Auslastung
- gutes Marketing, verkaufsorien-
tierte Fithrung

~

. Zusiitzliche Deckungsbeitrige

— Nebenbetriebe (Sauna, Cafeteria,
paramedizinische Einrichtungen)

- Erweiterung des Leistungsangebo-
tes in den Bereichen Vorbeugen,
Erholen und Plausch

- Ausgleich von Saisonschwankun-
gen

3. Qualititsstandard der Dienstlei

stun-

— Einrichtungen
—  Personalpolitik (Fithrung/Motiva-
tion, Forderung und Schulung)

bl

Kostensparen

b

Abgrenzung des Leistungsangebotes
gegeniiber Konkurrenz.

tisch eingeordnet werden konnten. Der
Referent stellte die Frage nach der Bela-
stung der Steuerzahler durch die Bi-
derkliniken und diejenige nach den Pa-
tienten-Aufnahmekriterien. Er ging im
weitern ein auf die Bedenken der Kran-
kenkassen betreffend der Frequenzzu-
nahme bei Badekur-Behandlungen.

Dr. Mennet packte Probleme an, die
vorab im Bereich Gesundheitswesen
brennen, der touristischen Seite eines Ba-
deortes aber auch recht warm machen
konnen, sofern die «Faktoren» Patient —
Gast — Kostentriiger — Kurortseinrichtun-
gen richtig zusammengehingt werden.
Von den zehn Thesen als Denkanstésse
einer «Entspannung» — so der Referent,
dem es in erster Linic um die Festigung
des gegenscitigen Vertrauens geht — stos-
sen folgende insbesondere Richtung Kur-
ort:

@® Unsere Glaubwiirdigkeit sollte langfri-
stig gewiihrt resp. entwickelt werden.

Es sollten insbesondere paramedizinische
unkontrollierte Entwicklungen «im Auge
behalten werdeny.

Traktanden

3. Mutationen

( Verband Schweizerischer A
Kur- und Verkehrsdirektoren
Association suisse X

q des directeurs d’offices de tourisme )

( N

Herbstgeneralversammlung

an den Gurtenkurs findet die diesjihrige Herbst-GV am Frei-
tag, dem 21. November, 9.15 Uhr im Bahnhofbuffet Bern statt.

1. Begriissung und Kontrolle der Anwesenden
2. Protokoll der Generalversammlung vom 8. Mai 1980, in Freiburg

der Arbeitsgruppen und der Vertreter

8. Budget 1981
9. Verschiedenes

Im A an die G

4. Berict des Prisid
der verschiedenen Gremlen
5. Vi llung und G des Regl

den eidgendssisch diplomierten Tourismus- Fachmann
6. Weiterbildungskurse fiir die Mitglieder und das Schalterpersonal
7. Generalversammlungen Frithjahr und Herbst 1981

Touristische Signalisation

Dr. U. Schaer, Direktor des SFV
Dr. R. Netzer, Prisident der VSS-K

der héheren Fachpriifung fiir

ion 6/12 (Vereini, Schweizeri-

scher Strassenfachleute)

-

@ Notwendigkeit der touristischen Signalisation

® Verhiltnis zwischen der touristischen Signalisation und der bereits vorhande-
nen Signalisation und ihre Auswirkungen

@ Signalisation auf Strassen a) touristische, in Ferienorten; b) Hotelwegweisung;
c) auf den Autobahnen; d) historische Monumente, Museen usw.

@ Nur cine qualitativ sehr gute Medizin
- speziell klinische Medizin - ist am Kur-
ort gut genug.

® Konkurrenzdenken ist nur bedingt
sinnvoll — im Sinne eines Anspornes zur
grosseren Leistung.

@® Ein den heutigen Gegebenheiten ange-
passtes. sozial gerechtes Rahmengesetz
dber den Schutz der schweizerischen
Heilquellen und Heilbider wiire zu be-
griissen.

® Im kurortlichen Bereich sollten nach
wie vor die ortgebundenen natiirlichen
Kurmittel werbemissig in den Vorder-
grund gestellt werden.

Der Biderverband wird in seinen Bul-
letins auf die Referate eintreten und, das
bleibt zu hoffen, die vielen Anregungen
aufnehmen und ihnen zum Durchbruch
verhelfen. MK

193 Kongresstage

Das Davoser Kongresszentrum ver-
zeichnete 1979 stolze 193 eigentliche Kon-
gresstage. Zihlt man simtliche Veranstal-
tungen. kommt man auf 289 Belegungsta-
ge (die enannten Doppelbel
durch das neue Semmargebuude mitge-
ziihlt), gegeniiber 135 im ersten Betriebs-
jahr 1970. Ungefiihr 190 000 Logierniichte
diirften direkt auf den Kongresstourismus
zuriickzufiihren sein, was bei 120 Franken
Ausgaben pro Tag und Teilnehmer fiir
Davos direkte Bruttocinnahmen aus dem
Kongresstourismus von rund 23 Mio
Franken ergibt. Aus dieser Sicht betrach-
tet ist das Betricbsdefizit von 328 000
Franken, welches von der Landschaft Da-
vos getragen wird, eine «quantitée négli-
geablen.

ngen

Engadiner Werbefilm

Anlisslich der Herbstgeneralversamm-
lung der Arbeitsgemeinschaft der Berg-
bahnen und Skilifte im Oberengadin
(AGOB) wurde erstmals 6ffentlich ein im
Auftrag der AGOB entstandener Werbe-
film gezeigt. Hergestellt wurde das Werk
von Mic Feuerstein, der wie kein zweiter
Filmschaffender mit dem Engadin ver-
bunden ist, was sich in diesem Film nie-
derschliigt. Ohne penetrantes Werbege-
trommel. aber mit Liebe und Einfiihlung,
wird hier das Engadin im Winter, mit sei-
nen Landschaften und Dérfern und na-
tirlich mit seinen Skigebieten vorgestellt.

‘La Punt-Tiefencastel

durchgehend

Die Wanderwegstrecke von La Punt-
h im Engadin ist iiber den Al-
ass bis nach Tiefencastel fertig aus-
ng.}ul Das fehlende Teilstiick von Urmi-
na bis Bellaluna zwischen Bergiin und Fi-
lisur ist nun von Ziircher Lehrlingen zu
Ende gebracht worden. Die 35 Lehrlinge
der Firma Philips AG bewiesen mit ihrem
cinwdchigen  Arbeitslager (wovon zwei
Tage a Konto personliche Ferienrech-
nung). dass Jugendliche auch anderes
konnen, als demonstrieren.

Davoser Lokal-TV?

Werden die iiber 4000 Abonnenten der
Gemeinschaftsantennen-Anlage  Davos
und Klosters bald auch lokale Informatio-
nen iber den Fernsehschirm erhalten?
Ein entsprechendes Gesuch ist einge-
reicht, und u.a. interessieren sich die
Kurvereine und Bergbahnen fiir dieses
Projekt, welches ihnen erméglichen wiir-
de, die Giste laufend iiber Pisten-,
Schnee- und Wetterverhiltnisse. Fahrpli-
ne. Lawinenwarnungen und Veranstal-
tungen zu informieren.

150 000 fiir den VVGR |

Die Vereinigung der Seilbahn- und
Skiliftunternchmungen in Graubiinden
(VSSG) hielt auf Motta Naluns ob Scuol
ihre 27. ordentliche GV ab. U. a. haben
die Mitglieder den Antrag des Vorstandes
cinstimmig gutgeheissen, wonach die Bei-
tragsregelung an den Verkehrsverein fir
Graubiinden - jihrlich etwa 150000
Franken - beibehalten werden soll. Man
ist sich einig, dass der VVGR fiir die Fort-
fuhrung seiner in die Wege geleiteten,
schr positiv aufgenommenen Aktivititen
auf die Beitriige im bisherigen Ausmasse
angewiesen ist. zumal im Zusammenhang
mit der Reduktion der Bundessubventio-
nen eine Kiirzung des Kantonsbeitrages
von 1.3 Millionen auf 1,025 Mio Franken
erfolgte.

St. Moritz mit Aramis

St. Moritz verfugt seit einigen Jahren
iiber ein modernes Marketingkonzept, in
dem auch die sogenannte Verbundwer-
bung (Joint Promotion) eine erhebliche
Rolle spielt. Der Kurverein als ausfithren-
des Organ der Marketingmassnahmen
will dabei in der Werbung mit erstklassi-
gen Partnern zusammenarbeiten, sofern
diese das gleiche Zielpublikum wie St
Moritz ansprechen. Die bisher umfang-
reichste Aktion dieser Art wird gegenwir-
tig mit Aramis vorbereitet, die weltweit
fuhrende Marke fir Herrenkosmetik
(Estée Lauder). Die Weihnachtskollek-
tion, die bei Aramis etwa einen Drittel des
Jahresumsatzes erzielt, steht dieses Jahr
ganz unter dem Motto «St. Moritz» und
wird mit alten St. Moritz-Fotos, -Plakaten
und -Sujets geschmiickt. Insgesamt wer-
den in 25 Lindern auf finf Kontinenten
Tausende von Drogerien, Parfumerien
und andere Geschiifte mit dem Aramis/
St. Moritz-Material ausgestattet.

Keine Grundstiickverkiufe an
Auslinder

An der letzten Gemeindeversammlung
in Zernez stimmten die Stimmbiirger dem
Vorschlag der Gemeindebehorde zu. den
Verkauf von Grundstiicken, Hiusern und
Wohnungen an Auslinder ginzlich zu
verbieten. Das Bewusstsein, dass gerade
Zernez am Eingang des Nationalparkes
cine besondere, Verantwortung beziiglich
der Erhaltung einer intakten Umwelt
triigt, ist in der Bevolkerung noch sehr
stark. und so weckte der Vorschlag der
Gemeindebehorde, dem Beispiel anderer
Unterengadiner Gemeinden zu folgen.
kaum Opposition. Das Argument der
Verantwortung kommenden Generatio-
nen gegeniiber wurde cbenfalls ins Feld
gefihrt, rc
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erhohen... sondern die

Es gibt Hoteliers und Gastwirte, die sagen:
heutzutage kann die Kiche nicht mehr rentieren.
Die Einkaufskosten sind zu hoch. Die Einrichtungen
zu teuer. Und das Personal kostet zu viel. Haben
Sie Unrecht?

Telefonieren Sie uns, wenn es darum geht,

eine neue Kuche einzurichten. Oder die bestehende
umzubauen. Oder ganz einfach, wenn Sie von uns
einen Vorschlag méchten, wie Sie lhre Kiiche
rentabel gestalten kénnen. Wir haben wahrend

Wenn lhre Kiiche nicht rentiert,soliten Sie nicht einfach die Preis¢

- e
Planung liberpriifen.
15Jahren in unzahligen Betrieben Erfahrung

gesammelt. Und diese Erfahrung sollten Sie nutzen.

Schweizer Hotelier-Verein
Beratungs- und Dokumentationsdienst
Monbijoustrasse 130, 3001 Bern

Telefon

031 46 18 81

Wer nicht planen kann, muss fiihlen!
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Angebot
Besteckmodell
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UTO-Kiihimaschinen AG

I

40 Jahre verliissliche
Kiltetechnik!

Ist es fur Sie von Bedeutung,
dass sich unsere Ingenieure,
Techniker, Berater und
Kundendienst-Mitarbeiter seit
mehr als 40 Jahren aus-
schliesslich mit der prakti-
schen Anwendung der
Kéltetechnik in Industrie, Ge-
werbe, Landwirtschaft und
Handel befassen? Sicher!
Denn dadurch kénnen wir
auch lhnen - was immer Ihr
Problem sei - eine um-
fassende Erfahrung zur Ver-
figung stellen.

Alle UTO-Produkte sowie die
entsprechenden UTO-
Problemlésungen werden in

o e e e e e

Bedarfsgruppe(n):

Bitte informieren Sie mich/uns unverbindlich Gber folgende

der ganzen Schweiz durch
einen vorbildlich funktionie-
renden Kunden- und
Servicedienst verldsslich
abgestutzt!

Planen Sie, lhren Betrieb weiter
auszuriisten? Mochten Sie

Ihre bestehenden Anlagen
modernisieren, den aktuellen
Bedurfnissen besser anpassen
oder eine Energiertick-
gewinnungs-Anlage ein-
bauen? - Was immer lhre
Wiinsche sind, fiillen Sie den
untenstehenden Talon aus

und geben Sie die ent-
sprechende(n) Bedarfs-
gruppe(n) an. - Wir werden
Ihnen unverbindlich unsere
Unterlagen zustellen.

EIRE

8

DK

Firma:

Uber Ihre giinstigen Occasions-Angebote

R Gewiinschtes

Name:

Strasse:

PLZ/Ont:

|
I
bilte ankreuzen. |
|
|
|

—_——— e ——

Ausfullen und einsenden an die UTO-Kuhimaschinen AG,
I Eggbuhistrasse 15, Postfach, 8050 Zirich, Telefon 01/3012550 0

‘ Adresse: CH-6015 Reussbiihl-Luzern
Telefon 041-5066 55, Telex ch 78577

Grosskuchen

SALVIS Heissluft-Backofen fir

Hotel- und Restaurationsbetriebe,

Heime, Metzgereien, Béckereien

@ Apparate innen und aussen aus
Chromnickelstahl

@ Volisichtglastiiren mit totalem
Offnungswinkel

@ Rasche Betriebsbereitschaft: 8 Min.,
auf 300°C

® Ausgewogene Warmeverteilung
und weiche Luftfihrung ergeben
ausgezeichnete Backresultate

@ Moglichkeit mehrere Speisen
gleichzeitig ohne Geschmacks-
ubertragung zu braten und backen

@ Viele praktische Zusatze ohne
Mehrpreis serienméssig eingebaut:
automatische Dampfeinspritzung,
Salamanderheizung, Beleuchtung,
Timer, Abluftregulierung, Fettauf-
fangschublade, Roste

@ Schweizer Qualitatsprodukt mit

Fabrikservice

8005 Zii
Telefon 01 447377

1033 Cheseaux s. Lausanne,
Telefon 021-913115

Unsere Ingenieure haben bei der Entwicklung
der Hoteltelefonzentralen eng mit Fachleuten
aus dem schweizerischen Hotelgewerbe zusam-
mengearbeitet. Das merkt man nicht nur an der
einfachen Bedienung, sondern am ganzen
Komfort, den wir mit eingebaut haben.

So werden es Ihre Géaste —und lhre
Telefonistinnen — bestimmt schatzen,

dass sie per Direktwahl vom Zimmer

aus mit der ganzen Welt telefonieren

koénnen. Oder dass die Anzeige
«Bitte nicht storen» auf Wunsch
auch fir das Telefon gilt. Dazu
kommt noch die automatische Ge-
buhrenerfassung. Diese entlastet
nicht nur lhre Buchhaltung,
sondern schafft auch klare
Verhaltnisse fir den Gast.

Auch unsere Personensuch-
anlage kann an die Telefonzentrale
angeschlossen werden. Damit sind Sie
bei vollerBewegungsfreiheitimmer und
(berall erreichbar.

Als Erganzung zum Telefon hat

unser elektronischer Fernschreiber den
grossen Vorzug, dass Sie immer einen

_ Vliele Hotels bieten
ihren Gasten jetzt einen noch
besseren Service. Dank moderner
Hasler-Gastroelektronik.

rechtsgliltigen Beleg besitzen. Zudem Gbermit-

teln Sie per Fernschreiber Ihre Nachrichten
schneller und billiger als per Briefpost.

Doch Hasler-Gastroelektronik kann auch
Ihre interne Kommunikation entschei-
dend vereinfachen. Da sind z.B. die
Sprechanlage und der Handfernschrei-

@ senden Sie mir bitte nahere Unterlagen Gber Ihre Hasler-Gastroelektronik. Besonders inte- @
@ ressiert uns: O Haustelefonzentrale «Hoteltyp». 0 Weck- und Musik-Anlagen. O Sicherheits- @
@ anlagen.Olnterne aul O Registrierkassen. O Parking- @
Systeme. °
Hotel/Restaurant
Name ®
H Adresse Tel :
PLZ/OR
e P ®

ber. Sie ersparen Ihren Mitarbeitern
taglich so manchen unproduktiven
Kilometer. Und die Rohrpost. Sie re-
duziert die Unkosten der «Zu-Fuss-
Beforderung» um bis zu 90%.

In unserer Telefonzentrale steckt
ibrigens auch die Méglichkeit,
Unterhaltung und Information in alle
Zimmer zu leiten. Stérungsfrei und
sogar in Stereo. Dazu kommt noch das
quarzgesteuerte Wecken, welches Ihre

Gaste sekundengenau mit sanfter Musik

aus dem Schlaf holt.

Am besten, Sie reden bald einmal mit
einem unserer Spezialisten fur Gastro-
elektronik.

Hasler AG, Abt. Gastroelektronik
Belpstrasse 23, 3000 Bern 14
Telefon 031652111

Telex 32413 hawe ch

Hasler
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hotel revue HOTELLERIE
e k ) ei 11t. Im Akti o-
-I I ls l k ronlsch gramm wird schliesslich jedem Einzelnen 9
Inter Ote e e t . Mitglied die Rolle eines wichtigen PR- I'eserb“efe
Im Anschluss an die Herbst-G I lung in lier wurde der Offent-  Tragers zugemessen. In diesem Sinne sol-
lichkeit am Berner Geschiiftssitz der Inter-Hotels Schweiz und Europa das neue  len sxch die Hotels vermehrt als Inter-Ho- N — .
Hotel des Jahres S ktronische R i HOS.T. 1 . tcls gebérden und die entsp den si. | Weniger iippig, dafiir mehr

Das Hotel Schweizerhof in Luzern ist
von der Reiseorganisation American Ex-
press zum «Hotel of the year» erklirt wor-
den. Dieser Titel wird jenem Hotel verlie-
hen, das von den Gisten und Reiseleitern
am hidufigsten als hervorragend bezeich-
net wird.

Diese Auszeichnung - von American
Express verliechen — wurde vor einem Jahr
geschaffen: Jeder Kunde dieses Reiseun-
hernechmens kann sich nach Abschluss
seiner Ferien auf einem Fragebogen iiber
die Giite der von ihm besuchten Hotels
iussern. Neben dem «Schweizerhof» wur-
den bisher ein Hotel in England und eines
in Osterreich ausgezeichnet.

Borge Ellegaard von American Express
betonte bei der Preisverleihung. die Aus-
zeichnung sei eigens dafir geschaffen
worden. um hervorragende Dienstleistun-
genzu anerkennen und zu fordern. Hotel-
besitzer Victor Hauser und «Schweizer-
hof»-Direktor Kurl Alchenberger betrach-
ten die Auszei als Anerl
fur die Allround-Leistungen ihres Hauses.

wpw

Mit sichtlicher Freude nimmt Hotelier
Victor Hauser (links) die A ich

Reser

In einer ersten Ausbauphase arbeitet
das System, dessen Zentrale in Bern steht,
mit drei Terminals in Bern, Paris und
London, die freilich nicht on-line mitein-
ander verbunden sind. Die iibrigen Reser-
vationsbiiros von Inter-Europe-Hotels in
Sydney, Montreal, Toronto, Wiesbaden,
Tel Aviv, Mexico City, New York und
Omaha sind per Telefon und Telex mit

der Zentrale verbunden. Nebst der reinen
Reservation leistet das neue System zu-
salzllche Dienste, wie dle automausche

von R
Packagcs oder das Inkasso von No-Show-
Gebiihren. Die Reservation kann den Ho-
telier mkluswe Relsebumpmvmon. Re-
erva t im schl Fall 20
Prozent kosten, oder eine Pauschale von 3
Prozent des Zimmerumsatzes.

Uber dem Durchschnitt

Seit September 1978, dem Vertragsab-
schluss mit der Firma Tourismart Inc.,
verfugen die Inter-Hotels iiber eine stin-
dige Geschiftsstelle und iiber ein profes-
sionelles Management, fir das Marlm
Biihler, ehemals Chef des Ver
der Stadt Bern, verantwortlich zeichnet.
An der von 27 der total 33 Mitglieder be-
suchten Herbst-GV in Muntelier konnte
Prisident Edgar Fassbind (Lugano) auf
gute Ergebnisse sowohl fiir 1979 wie auch
fur das erste Halbjahr 1980 hinweisen.
Die Inter-Hotels stellen mit 3444 Betten
1,27 Prozent des Schweizer Angebotes, er-
zielten aber mit 550 000 Ubernachtungen
1,8 Prozent des Landestotals. Im ersten

entgegen.

Hotel Sonne Kerns brannte

Millionenschaden verursachte am 28.
Oktober ein Brand im Hotel Sonne in
Kerns. Zur Zeit des Brandes befanden
sich finf Erwachsene und drei Kinder im
alten Haus; sie konnten' sich selbst ins
Freie retten. Die Brandursache dirfte

S 1980 ver die Inter-
Hotels iiberd: t Zunah

die bis zu 4 Prozent iiber dem Mittel lie-
gen. Dass Inter-Hotels eigene Verkdufer
in Grossbritannien und den USA hat,
schlug sich in handfesten Expansionsra-
ten von iiber 35 Prozent im Falle GB und
iiber 30 Prozent ex USA nieder.

Nun vor allem Verﬂul‘

Der Aktionsplan 1980/81 sieht eine
ige Konzentration der Krifte auf

nach den ersten Ermittl im elektri-
schen Bereich liegen. Die «Sonne» bot ne-
ben dem Sili und dem Restaurant 22 Gi-
stebetten an. Besitzer ist Paul Fanger aus
Sachseln. Ob das um 1820 erstellte Haus
abgebrochen wird, steht noch nicht fest.
Das Gebidude ist-hinter den Fassaden
ziemlich ausgebrannt. Besitzer Paul Fan-
ger: «Es war ein heimeliges Haus.» Er
hatte nach der ersten Renovationsetappe
vorgehabt, das Hotel weiter auszubauen.
Fanger will iiber die Zukunft des Hotels
moglichst bald entscheiden. wpw

Post Weggis abgerissen

Das bekannte Hotel Post («s’ Poschtliy,
wie das Haus liebevoll genannt wurde) in
Weggis steht nicht mehr. Das Hotel wur-
de im Laufe des Oktobers abgerissen. An
seiner Stelle soll ein Vierstern-Hotel mit
108 Betten entstehen. wpw

Buchhaltung
Jahresabschluss
Steuern
Geschaftsnachfolge

Geselischafts-
griindung

Ubergeben Sie diese Arbeiten

dem Spezialisten!
TREUHAND AG
des Schweizer
Hotelier-Vereins

BUCHHALTUNGS AG
des Schweizer
Hotelier-Vereins

8036 Zurich Steinstrasse 21
(01) 66 47 40
3012 Bern Langgassstr. 36
(031) 24 4333
1820 Montreux 18, rue de la Gare
(021) 61 45 45
7000 Chur Ratusstr. 11
(081) 2252 21
1951 Sion Place de la Gare 2

(027) 22 93 47/48

den aktiven Verkauf vor, nachdem bisher
die Produktion von Packages und Werbe-
mitteln sowie die Image- und PR-Arbeit
im Vordergrund gestanden hatte. Die bis-
herige Politik der Verkaufsforderung iiber
alle Kanile wird beibehalten: Uber die
auslindischen Partner oder auf direktem
Wege konnen iiber 30 000 Reisemittler er-
reicht werden und die Inter-Hotels (120 in
Grossbritannien, 240 in Frankreich und
die 28 Union-Hotels in Italien) haben
iiber 3 Millionen bisherige Giste greifbar.

Die bisherigen Werbemittel Prospekt,
Preislisle, Tanf Handbuch, Bus- und
Bahnh h  werden beibehal

ebenso die bewahnen Produkte «Discover
Switzerland»-Package mit Hotel-Scheck,
Ski Switzerland wie der Sondertarif fiir
Veranstalter (die Inter-Hotel Group Rates
werden 1981 mindestens 12 Prozent unter

gnete und Produkte verwenden.

Prozess um den Namen

Ziemlich harte Worte fielen an der Ge-
neralversammlung zum unschonen Streit
zwischen Inter-Hotels und der Ziircher
Firma Interhome, die bekanntlich unter
der gleichen Bezeichnung ihr Hotelreser-
lanciert hat. Der Namens-

dem p ten Tarif fur lgdste lie-
gen).

Mitte der
Fiir den Einzelgast

Speuelle Forderung wird 1981 dem In-

streit kommt nun vor Gericht. Aus der
Versammlung wurde der
Schweizer Hotelier-Verein um Stellung-
nahme und Intervention in dieser Sache

kehr zuteil. So k neue
Angebote fir Stadte-Kurzpauschalen, In-

Der Zentral d des

Auswahl!

Ein Freund von mir aus Ziirich hat mich
gebeten, Ihnen meine personlichen Ein-
driicke nach einem zweiwéchigen Urlaub in
Ihrem Land mitzuteilen.

Im allgemeinen waren alle Hutels, m de-
nen wir ab sind,
was Sauberkeit, Komfort und genereller
Unterhalt anbelangt. Meine Frau und ich
haben iiberall Zimmer mit Doppelbetten
und Bad gekriegt und alle Einrichtungen
entsprachen auch wirklich den héchsten
Standards von Schweizer Hotels.

Was hmgegen dxe Dlenslleulungen in
wir fol-

SHV wird sich somit hmals mit der
Angel heit b und zum uner-

ter-Swiss-Packages und R fur
Selbstfahrer auf den Markt. In Zusam-
menarbeit mit Inter-Europe Hotels wird
der Inter-Eurobon (Wert 5 Fr.) und das
Inter-Europe Hotel Directory geschaffen.
Firr PR, Sales Promotion, Verkauf und
Werbung sind im Budget rund 115000
Franken (ohne Honorare und Verwal-

freulichen Handel Stellung beziehen miis-
sen. Dass die Mitglieder der Inter-Hotel-
Gruppe bei ihrem Berufsverband Schutz
gegen den «Diebstahl ihres Namens» su-
chen, ist verstindlich. Bloss kommt dieses
Begehren etwas, hoffentlich aber nicht zu
spit. GFK

Huggler-Hotels Wengen in Konkurs

, in Z:

N trag vor. Die All, ine T

Nachdem Peter Huggler, Doktor der Chiropraktik und Besitzer mehrerer Hotels in
|| iten geraten war, legte er seinen Gliubigern einen

AG (Bern) indessen stellte den An-

trag, darauf sei nicht einzutreten. Darauf sind die Bemiihungen um den Nachlass-
vertrag vor dem Konkursrichter in Interlaken gescheitert.

Wie die hotel revue berichtete, stellte
die fur die Dauer der Nachlassstundung
bestellte in, die All

blieb somit nichts anderes iibrig, als das
Schenern der Bemiihungen um einen

Treuhand AG in Bern, Aktiven von insge-
samt 10,03 Millionen Franken fest, denen
Forderungen von rund 17,7 Millionen
gegeniiberstehen. Von den pfandversi-
cherten Forderungen von 13 Millionen
sind 3,74 Millionen Franken nicht ge-
deckt. Das Total der Pfandausfille und
unversicherten ~ Forderungen erreicht
einen Betrag von rund sechs Millionen
Franken.

Schuldner abwesend

Nach Befriedigung der privilegierten
Forderungen von rund 270000 Franken
dirften die Kurrentgliubiger mit einer
Dividende von héchstens 1,7 Prozent
rechnen. Miissten auch die vorerst bestrit-
tenen Forderungen ‘anerkannt werden,
verbliebe fiir diejGHiubiger der funften
Klasse nichts mehr. 'Vor dem Gerichtspri-
sidenten I von Interlaken fanden nun die
nach Ablauf der auf sechs Monate ge-
wihrten ' Stundung die Verhandlungen
iiber den Nachlassvertrag statt. Der
Schuldner selbst nahm daran nicht teil
und entschuldigte sein Fernbleiben mit
Krankheit. Aus den Unterlagen ergab

trag 11 Eine Ge-
nehmigung konnte um so weniger erfol-
gen, als nicht einmal fiir die Deckung der
privilegierten Forderungen Gewihr be-
stand.

Probleme fiir Wengen?

Der Konkurs wird damit unvermeid-
lich. Fiir den Kurort Wengen und den
Fremd kehr des Jungf
slellcn sich damit auf die kommende
Wintersaison Probleme. Die drei Hugg-
ler-Hotels Metropole (160 Betten), Park
(125) und Victoria-Lauberhorn (110 Bet-
ten) werden indessen kommenden Winter
unter ihren bewahrten Direktionen erdff-
net und gefihrt, Der Buchungsstand liegt
iiber jenem ' des Vorjahres. Die drei
Huggler-Hotels machen rund 18 Prozent
des Wengener Bettenangebotes aus, aber
volle zwei Drittel der Kapazitit der ober-
sten Kategorie. ™w/r.

Autobahn-Motel Coldrerio

gendex bemdingeln:

1. Obwohl die meisten Inserate in allen
grossen Schweizer Zeitungen, die Stellen
fiir Biiro- und Ladenpersonal anbieten, die
Beherrschung der englischen Sprache er-
fordern, werden die Menukarten nicht
mehr auf Englisch gedruckt. Dies gilt so-
wohl fiir Hotels in Grossstddten als auch
fiir Sommer/ Winter-Kurorte. Ausser in
sehr touristischen Orten fehlt dem Hotel-
personal jegliche Kenntnis der englischen
Sprache. Durch dle unglaubllrh hohe An-
zahl von I i in der H
trie, ist die Verstindigung mit Etagenange-
stellten oft unmdéglich.

2. Wahrscheinlich aus wirtschaftlichen
Griinden bieten alle Hotels nur noch Eis
und Karamelcréme als Dessert an. Die Ein-
16nigkeit in der Dessertwahl erinnert uns
ganz an das amerikanische Fast-food-Prin-
zip. Warme Dessertspezialititen sind eine
seltene Ausnahme geworden.

3. Auch in anderen Gebieten haben die
Menus in Schweizer Hotels und Restau-
rants nicht mit den modernen Tendenzen
Schritt halten kénnen.  Fluggdste, aber
auch Automobilisten brauchen eine grisse-
re Auswahl an leichten Speisen, die von den
meisten Hotels einfach nicht geboten wer-
den. Kalte Fischgerichte und Salat oder
kalte Fleischgerichte sind von den Menus
verschwunden. Der moderne Reisende und
der Tourist, der umherzieht, hat die griss-
ten Probleme, wenn er zum Mittag- oder
zum Abendessen ein leichteres Gericht be-
stellen mochte. Die Preise sind mehr oder
weniger gleich in den Speisesdlen der mei-
sten Erstklassbetriebe und die Qualitdt ist
itberall hervorragend. Die Menus sind fiir
den Reisenden im schinsten und besten Fe-
rienland aber zu eintonig.

Fred R. Lesser
Bedford, Massachusets (USA)

Handicap Alkoholverbot

Den ei Gssisch

sich, dass knapp die Hilfte der Gliubi,
Slch fiir Annahme der angebolenen Ver-
prochen hatte.
Die erforderhche Zustimmung fir zwei
Drittel des Schuldbetrages wurde indes-
sen nicht erreicht. Dem Konkursrichter

Ende fiir Vital-Center: Konkurs

Gegen die

ist am 4. N der Konkurs erdff-

k AG, E 1

net worden. Die vom Mehrheitsaktionir Dr. Viktor Kriigle, Muri BE, beim Kon-
kursrichter hinterlegte Bilanz weist praktisch keine Aktiven aus. An der General-
versammlung vom 4. Juni dieses Jahres waren die - allerdings umstrittenen — Akti-
ven mit 13 Millionen Franken angegeben worden. Die Verluste diirften mehrere

Millionen betragen.

Die Biirgenstock (vormals IVC Inter-
nalionales Vital-Center) AG - nicht zu
hsel k-Hotels

aus dem Verwaltungsrat ausgeschieden.
Im Februar 1980 traten zwei weitere Ver-

ve mit den Biir

1 ite (Vizedirektor Rudo{f Frel-

und -Unternehmungen von Fritz Frey-
Dreyer — hatte geplant, auf Parzellen im
Raum Mattgrat-Honegg am Biirgenberg
ein Vital-Zentrum fiir Priventiv- und Re-
habilitationsmedizin zu errichten. Die
Grundstiicke sind im September an eine
Einzelperson in Zirich verdussert wor-
den. Leidtragende der Verluste dirften
hauptsichlich Kleinaktionire — Lieferan-
ten, Handwerker und Freunde des Biir-
genstocks — sein. Wie weit die Luzerner
Kantonalbank (LKB) als Hypothekar-
gliubigerin betroffen ist, steht noch offen.

Kaufrecht nicht ausgeiibt

Die Idee eines Vital-Centers auf dem
Biirgenstock tauchte im Frithjahr 1979
auf. Damals vereinbarten der Biirgen-
stock-Hotelbesitzer  Fritz  Frey-Dreyer
und Heinrich J. Frey. Verwaltungsratspri-
sident der IVC AG, eine Partnerschaft im
Hinblick auf die Verwirklichung cines
Kurzentrums fiir gestresste Manager, in
das die bestehenden Biirgenstock-Hotels
cinbezogen werden sollten. Fritz Frey
riiumte dafiir der IVC und spiiteren Bi
genstock AG Kaufrechte (Verkaufssum-
me 37 Millionen) bis Ende 1979 ein. Dic-
se Frist wurde nachher, als die notwendi-
gen finanziellen Mittel nicht rechtzeitig
aufgebracht werden konnten, bis Ende
Mai 1980 verlingert. Das Kaufrecl
de auch dannzumal nicht ausgeiibt.

Bereits im November war Fritz Frey

mann von der Luzerner K

Motels in g Zonen und Ab

Vorschriften gemiiss, wonach Service-Areale und Autobnhn—

der A entlang domiliziert sein’

miissen, wurde 1975 in Coldrerio, kurz vor Chiasso, das Service-Areal der Mobil

Motor Rest SA eriffnet. Pri

ident Bruno Baumgartner und Direktor Vito Minini

haben nach 5 Jahren Aktivitiit Bilanz gezogen.

Tankstellen, Shoppingcenters, Motel,
Bars und Restaurant, Bankfiliale und Rei-
sebiiro-Filiale, funktionieren mit unter-
schiedlichen Resultaten. Seit Juli ist aus-
serdem in Siid-Nord-Richtung ein Satelli-
ten-Areal, welches durch Unterfithrung
mit dem Haupt-Areal verbunden ist, in
Dienst genommen worden; auch dessen
Frequenzzahlen lassen noch zu wiinschen
iibrig. Woran liegt es?

Motel und Restaurant in Grenzniihe

Das Areal Coldrerio besitzt ein elektro-

nisches Zentrum fiir Verkehrszihlung

zent Italiener, 7 Prozent Belgier und mit
niedrigeren Prozentanteilen folgen Hol-
land und Frankreich.

Abbestellung aus Alkohol-Griinden

In dem unter der Aufsicht der Swissair
(Prohotel) gefithrten Restaurant ist die
Anzahl der konsumierten Mahlzeiten un-
terschiedlich. Wohl sind die Preise ange-
messen und die Verpflegung ist ausge-
richtet auf die Bediirfnisse des Reisenden
und abwechslungsreich, aber — und das
betrachten Baumgartner und Minini als

Laut Aufzeichnung dieser Anlage hat die
Verkehrsdichte auf der N 2 im Sottocene-

und Anton Wey von der Katag Treuhand
AG) wegen «tiefgreifender Schwierigkei-
ten in den Bereichen des gegenseitigen
Vertrauens und der Zusammenarbeit in-
nerhalb des Verwaltungsrates» zuriick.
Ein weiterer Verwaltungsrat, der Ziircher
Priventivmediziner Prof. Dr. Meinrad
Schar, trat in den Ausstand. Heinrich J.
Frey blieb einziger Verwaltungsrat, er trat
an der Generalversammlung vom 4. Juni
in Luzern zuriick und wurde von Dr. Vik-
tor Kriigle abgelost, der wenige Tage zu-
vor eine «komfortable» Aktienmehrheit
erworben hatte.

Strafanzeige und Klage

Heinrich J. Frey hat Strafanzeige gegen
Dr. Kriigle eingereicht. Aufgrund des Ak-
llonarskaufver(mgcs will der frithere Ver-
h die
Mallgml-Honcgg—Grundsmckc zuriickzu-
gewinnen, denn diese seien weit unter
ihrem effektiven Wert (lediglich 3 Millio-
nen, wiihrend vor einem halben Jahr noch
13,6 Millionen dafiir geboten worden
seien) veriussert worden,

Fritz Frey-Dreyer scinerseits hat Klage
cingereicht wegen vertragswidriger Wei-

isident

i gegeniiber 1979 zugenommen. Die Er-
gebnisse beziehen sich auf die erste Jah-
reshilfte und spiegeln den 24-Stunden-
Betrieb auf der Autostrasse wieder. Die
Zunahme gegeniiber 1979 der Nord-Siid-
Durchfahrten betrigt rund 76 000 Einhei-
ten, was etwa 4,5 Prozent entspricht. Im
Monat Juli wurde zudem in Richtung
Siid-Nord eine Zunahme von 6 Prozent
verzeichnet. Das Zihlwerk registriert aber
auch die Aufenthalte im Park- und Tank-
areal Coldrerio: Danach halten, seit dem
Riickzug der Benzincoupons, rund 20
Prozent der nach Siiden fahrenden Auto-
mobilisten an, um zu tanken, meist nch-
men sie auch Erfrischungen zu sich oder
titigen Einkdufe. Nachts steigt der Pro-
zentsatz der Besuche auf 50 Prozent.

Dlese Zahlen sind choch VCl’SChlcd€~
nen Ei i w lkurs
der Lira, Prelsmﬂauon in [talien; wie ein
Schreckgespenst hingt ferner die Wieder-
einfithrung der Benzincoupons iiber der
Zukunft der Tankstellen. Kénnen da ein
Motel mit 132 Betten und zugehdriges
Restaurant rentabel sein? Nochmals wol-
len wir die entsprechenden Zahlen anse-
hen, dic ebenfalls vom elektronischen

Zihler ausgespuckl werden. Die mittlere
1

terverwendung der Bezeich Biirgen-
stock. Dieser Name hiitte an ihn zuriick-
gegeben werden milssen, als die Kauf-
rechte nicht ausgeiibt wurden. A

Bet auf das ganze Jahr ge-
rechnet, licgt bei 42 Prozent. Von den
iibernachtenden Gisten sind 35 Prozent
Schweizer, 26 Prozent Deutsche, 9,9 Pro-

schweres Handicap - es darf kein Alkohol
ausgeschenkt werden. Auch die Liden
diirfen keinen Alkohol fithren. Als Folge
kommt es immer wieder vor, dass bereits
bestellte Menus storniert werden, sobald
der Gast erfihrt, dass kein Alkohol er-
haltlich ist. Ja, ganze Reisegesellschaften
haben aus demselben Grund den Bus-
chauffeur zur Weiterfahrt veranlasst. Das
bringt schwere Verluste, besonders wenn
urspriinglich auch die Ubernachtung der
Gesellschaft vorgesehen war. Die Direk-
tion wire auch mit einem Kompromiss
zufrieden, wonach Alkohol nur bei
Hauptmahl und in beschrinkter
Menge ausgeschenkt werden konnte.

Zukunftschance Schwerverkehr

Wihrend die erwartete Zunahme des
Schwerverkehrs vom Gotthard-Autotun-
nel her im Nordtessin Besorgnis erweckt,
konnte sie fir Coldrerio zum Segen wer-
den: Bruno Baumgartner hat deshalb die
Einrichtung eines «Truck-drivers-Lokals
nach englischem Muster vorgesehen und
er diirfte damit richtig liegen. Wiederum
aber wird sich die Frage des Alkoholaus-
schankes stellen. Nun handelt es sich hier-
bei um ein cidgensssisches Gesetz. Ei-
gentliche Vorstosse, eine Sonderregelung
zu erwirken, sind nicht gemacht worden
und, wie Minini bestitigt, vorderhand
auch nicht vorgesehen. Bestehen aber
bleibt die Tatsache, dass dem Service-
Areal Coldrerio aus diesem Verbot erheb-
liche Nachteile erwachsen. GB



hotel revue Nr. 46 - 13. November 198)

Dank der
Diplomierten

. L 0 R W
3

res-, Monats- oder Tages-Eintei- Fenen /Kurhotels, Spnaler usw. far

lung. Ebenso als Infor ack Gber 1 Woche.
vs eme mit Alphabet.
Nachdem bereits in einem friiheren Artikel

iber die Diplomfeier des Unternehmerse- - .

minars, Zyklus 9, ausfiihrlich berichtet wur- || T U Detailangebote
de, bleibt uns, dem OK der Gruppe «Jung- b‘.“e

frau», nichts anderes mehr iibrig, als ein Zimmeranzahl
riesengrosses Dankeschdén auszuspre- angeben.
chen. Ein Dankeschon allen Beteiligten —
Kursleitung SHV, Mitarbeitern, Referenten .
und Experten, aber auch den nachstehend Verlangen Sie
aufgefiihrten Inserenten und Sponsoren: Prospekte

und Preislisten.

Telefon-Tirme in diversen Grossen fir jede Telefonzen-
trale oder Verkaufsbiros. Die einzelnen Zettelhalter kon-
nen mihelos ausgetauscht und immer genau alphabetisch
eingeordnet werden. Rasch - platzsparend - preisglnstig.

Room-Rack gibt Aus-

Andex Treuhand AG, Zirich S— kunft Gber Belegung

Bettio Comestibles, Wadenswil und Bezugsbereit-
> - ’ ° CORUSO TECHNIK AG, .

Brggger AG, Grafische Anstalt, Meiringen — o b d Minchhaldenstrasse 7, Postfach, 8034 Zurich ;igias"'irﬁlmMTt?;wgnsligs

Briigger und von Tobel + Cie, Bern Tel. (01) 55 08 08, Telex 56383 (corag) Gastenamen neben dar

Bucherer, Luzern Zimmernummer.

Burger und Séhne, Burg
Caves Movenpick
Durr & Co, Zigarren, Zirich
. Diner’s Club Suisse, Zurich
F. Egger, Hotelbedarf, Goldswil
Eier-Liichinger
Eierschmid
Fix, Hotelgrosswascherei + Chem.
Reinigung, Balzers

% % % % Mehr Komfort im Hotel
bringt mehr und zufriedenere Gaste!

Regionalspital Herisau

Flughafenrestagrants, Zlrich 9100 Herisau Telefon 071 53 11 55
Franke, Grosskiichen AG, Aarburg ; 8§ Umsatzsteigerung und Wert-
(F}r;sstt::-gm?:; Rorschach | ! zuwachs fiir Ihr Hotel mit den
Gfeller AG, Telecommunications, Bern Wir- verkaufen per Jahresende 1980 infolge ; Jfi bewdhrten
Haecky-Import S.A., Reinach BL Anschaffung einer grésseren Anlage: : . HITO-Ferughadem,
Hasler + Rauber AG, Interlaken Gonin . e Dusch/WC- und Dusch/
Henkel & Cie AG, Reinigung + Pflege, PersonenSUChan'age . ; Wasch-Kombinationen.
Pratteln . , : : ; Ohne kostspieligen Umbau
Huegli Nahrmittel AG, Steinach Hasler SSA 90/10 Watt ! montieren wir bei lhnen in

Kantonalbank von Bern

Kolanda, Café, Thé, Gewiirze . kiirzester Frist die speziell
Langenthal AG, Porzellanfabrik, Langenthal mit 51 Empféangern, davon 19 mit Gruppenruf i nach Mass vorfabrizierten
F. Lang, Getranke, Dietikon (Feueralarm o. 4.). Anlage in gutem Zustand. x £ RITO-Bade- und Dusch-
Merkur Kaffee, Bern Eignet sich fiir kleineres Hotel oder Heim. 4 3 kabinen.

 Minifridge AG, Zlrich s
NCR (Schweiz) Wir verwenden QUEROP AG, RITO-SYSTEM

Nestlé S.A., Zirich Preis: fiir Boden- und Wandbelége nur erst- -
Pfister-Leuthold AG, Koplersysteme Zirich en bloc Fr. 2500—-odér Suchempfanger klassiges PVC-Material, um Dehnungs-, 8052 Horyiami

Play Agency AG, Zirich Fr. 40.- (mit Gruppenruf Fr. sof-)_ Setz- oder Schwundrisse auszuschalten. Tel. 0419519 69
Pommery + Greno S.A., Champagne, Reims o - - )
Rank Xerox, Bern : lhre Gaste wiinschen Zimmer mit Bad

Ritschard + Cie., Interlaken Auskuntt; - P
Rugenbréu, Interlaken Herr C. Herzog, Leiter techn. Dienst ' 9189 D:BI' Dusche mmy'“em macht’s mogllch -
Scana, Lebensmittel AG, Regensdorf ohne grossen Aufwand!

Schar, Druckerei, Thun Verlangen Sie unsere kostenlose Dokumentation mit Referenzliste.

W. Schoénenberger, Praliné- + Likor-
Spezialitaten, Fullinsdorf
Studer + Fischer AG, Interlaken

Unifontes, Zarich Regionalspital Herisau

Name od. Betrieb:

Strasse:

Kiihi-Zellen M b d
Tiefkiihl-Zellen assgeben
Khma'ze“e“ Wenn es einfach darum geht, eine Grosskiche «Thermodul», unser neues, durchgehend

in allen Gréssen

neu einzurichten oder Apparate zu ersetzen, auf dem 10-cm-Modul aufgebautes Aﬁm
genligen irgendwelche Produkte. Programm von gasbeheizten Grosskuchen-
Wenn Sie aber Wert auf hohe Qualitat, herden in zwei Modellreihen mit einzig-
Betriebssicherheit, Langlebigkeit und wirt- artigen Kombinationsmadglichkeiten,
schaftliche Preise legen, bietet «Thermodul» } umfasst:
einfach mehr. - @ Offene Gaskochstellen :

@ Fortkochplatten @ Gliihplatten  gEEEas

@ Bains-marie @ Bratéfen 8 z
@ Wérmeschrénke @ Abstellraume

mmmmﬁﬂﬁﬁ%ﬁm

Und dank neuer, zukunftsweisender
Fertigungstechnologie bietet Therma
Grosskiichen jetzt Spitzenklasse
zu Economy-Preisen!

Anschlussfertig

Ohne stdrende Umtriebe in
wenigen Stunden au'geste!k

Jederzeit wieder zerlegbar
Problemlos zu vergréssern

Ein Schweizer Produkt,
entwickelt und fabriziert von

ROSENMUND AG

4410 Liestal, Gestadeckp!atz 6
Telefon 061-919155

]
R

F----.-------------
Senden Sie mir bitte Ihre Dokumentation

Name
Adresse

3 R
.mnzg_sgg%%mmg%

eeten

ROSENMUND AG, 4410 Liestal, Gestadedeckplatz 8
I D R S - Therma Grosskiichen AG

6210 Sursee, Telefon 045-2114 44

R
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Rezession in Argentinien:

Bedenken fehl am Platz

Die Wirtschaftsnachrichten aus Argentiniel
die Tourismuswelt praktisch iiber Nacht z

n, dessen relsehungnge Bevolkerung fur
u einem

avanciert ist, werden schlechter und

Der P kreist iiber dem La-

Plata-Staat; die Rezession kam trotz oder vielleicht wegen der Boom-Euphorie

schneller als erwartet: Rii des Bru

ttoinlandproduktes im zweiten Quartal

1980 um 2,9 Prozent und fiir das dritte Vierteljahr rechnen die Wirtschaftsexperten
cinen Schwund von 2,5 Prozent. Was bedeutet dies fiir Schweizer Verkehrsdirekto-
ren, die in Argentinien Promotionspline haben? «Sich nicht beirren lassen und
simtliche Projekte verwirklicheny, lautet die klare Antwort von Urs Eberhard, dem
scheidenden Lateinamerika-Chef der Schweizerischen Verkehrszentrale.

Eberhard, der die SVZ-Vertretung
Ende Oktober verlassen hat und durch
Enrico Zuffi ersetzt wird, griindet diesen
Ratschlag auf statistisches Material und
auf seine sicbenjihrige Argentinien-Er-
fahrung. «Bis Ende Juli nahmen die
Ubernachtungen der Argentinier in der
Schweiz im Vergleich zum Vorjahr etwas
weniger steil, aber noch immer um ge-
samthaft 22 Prozent zu, einzig das Juni-
Ergebnis lag um 5 Prozent unter jenem
von 1979», meldet der SVZ-Mann, der die
Vertretung der Schweizer Fremdenver-
kehrsorganisation in San Francisco iiber-
nimmt. Eberhard: «Bockspriinge hat die
argentinische Wirtschaft immer gemacht,
doch ist es interessant und zugleich beru-
higend, zu sehen, dass — ungeachtet dem
Gang der wirtschaftlichen Dinge - die
Zahl der Europa-Reisenden selbst in den
politisch bewegten Jahren der jiingsten
Vergangenheit immer konstant blieb.»

Zum Ausgleich Brasilien

Aufschlussreich ist in diesem Zusam-
menhang auch ein Blick auf die Zahlen
aus dem Nachbarland Brasilien, das in
einer noch tieferen Wirtschaftskrise steckt
und durch den Ol-Lieferstopp des Iraks

Aho'rnb‘liiiter'«_t,‘ ,

Besucherzahlen im ersten

Halbjahr 1980
Weiterhin positiv ist der Trend fur Ka-
nada bei Besucherzahlen aus dem

deutschsprachigen Europa. Aus der Bun-
desrepublik Deutschland kamen withrend
des ersten Halbjahres 1980 84 231 Besu-
cher nach Kanada, cine Steigerung von
21% gegeniiber dem Vergleichszeitraum
1979. Wesentlich hoher sind die Zuwachs-
raten aus den beiden siidlichen Nachbar-
staaten Deutschlands. So verzeichnete die
Schweiz mit 20 370 Besuchern einen Zu-
wachs von 12,6%; dhnlich gut schnitt
Osterreich mit 6172 Kanada-Reisenden
oder 11.2% Zuwachs ab. pd

Offensive in den USA

Kanadische Hotelketten sind im sidli-
chen Nachbarland immer aktiver. Toron-
tos Four Seasons, beispielsweise, hat das
Clift in San Francisco, das Ritz in Chica-
g0, das Four Seasons im Georgetown Di-
strikt von Washington und des Four Sea-
sons in San Antonio iibernommen.

Im April nidchsten Jahres wird die Inn
on the Park in Houston eroffnet. Ein Jahr
spiter erhilt auch Houston ein Four Sea-
son 'Hotel mit 441 Zimmern und 140 Lu-
xus-Appartements.

Canadian Pacific Hotels eroffnet das
erste US-Hotel — Franklin Plaza (800
Zimmer) in Philadelphia. Im weitern ha-
ben sie Pline fiir zwei Hotels an der Ost-
kisste.

Begehrtes Projekt

Das «Duelly um die Errichtung eines
grossen  Kongresszentrums in Toronto
wird immer interessanter. Nun will Cana-
dian National Railways das Kongress-
zentrum und ein Hotel mit 620 Zimmern
errichten.

CN ist Besitzerin des Grundstiicks im
Stadtkern, auf dem sic schon den CN-
Turm erstellte. Thr Projekt wird auf 100
Millionen Dollar beziffert. Schirfster
Konkurrent der Canadian National ist die
grosse Baugesellschaft Campeau Corpo-
ration, Erbauer einiger Grosshotels.  WJ

Fiir das

anspruchsvolle
und das Restau
mit besonderer

einen neuen Schicksalsschlag hinnehmen
musste: Die monatlichen Zuwachsraten
an Ubernachtungen bis zur ersten Jahres-
hilfte 1980 bewegten sich gegeniiber dem
Vorjahr in Gréssen zwischen 7 und 17
Prozent. Fazit Eberhards: «Beide Mirkte
zusammen gleichen Einbussen aus; im
Augenblick ist es so, dass die Brasilianer
die fehlenden Ubernachtungen der Ar-
k ieren.» Der Latei
rika-| Mann der SVZ sieht in diesem seit
Jahren funktionierenden Gegenspiel ge-
wissermassen die «Lebensversicherungy
fiir die Schweizer Tourismusleute, welche
die sogenannten «Cono-Sur-Linder» (Ar-
gentinien, Brasilien und Chile) richtiger-
weise als einen einzigen Markt betrachten
und bearbeiten.

Zur Verstirkung Chile

Fiir die Zukunft zeichnen sich trotz der
Rezession in Argentinien sogar erfreuli-
che Perspektiven ab: «Chile ist stark im
Kommen», berichtet Eberhard und weist
darauf hin, dass die Chilenen in der
Schweiz 1980 an die 20 000 Ubernachtun-
gen produzieren werden.

Die «Reiseklassey ist nicht betroffen

Noch ein anderer Faktor bietet Ge-
wihr fur relative Stabilitit im Reisever-
kehr zwischen Siiddamerika und Europa:
Der auserwiihlte Kreis jener Lateinameri-
kaner, die sich einen Trip iiber den Atlan-
tik @iberhaupt leisten konnen. Es handelt
sich fast ausschliesslich um Angehorige
der Oberschicht, die Geld haben und aus-
geben, ob’s gesamtwirtschaftlich nun gut
oder schlecht geht. Lokale Fachleute
schiitzen die Zahl der in finanzieller Hin-
sicht «reisefihigen» Leute in Brasilien auf
5 bis 6, in Argentinien auf knapp 10 Pro-
zent der Bevolkerung. Das ergibt einen
nicht kleinen Markt von 8,5 Millionen po-
tentiellen Europa-Interessenten. Eine cle-
ver gemachte Propagandaaktlon in Sud-
amerika wird deshalb nie zum Fenster
hinausgeworfenes Geld sein. Erwihnens-
wert in diesem Zusammenhang ist iibri-
gens die Beobachtung. dass die Image-
werbung der «crschmnghchen Schweizy
in Lateinamerika besonders gut an-
kommt. Trotz oder vielleicht gerade weil
es sich um ein zahlungskriiftiges Publi-
kum handelt.

Teurer wird es allemal

Nur: Auch wenn die genannten Fakto-
ren eine relativ grosse Sicherheit fiir Ak-
tionen in Lateinamerika bieten und dieser
Markt bestimmt zukunftstrichtig ist —
vorderhand bleibt er teilweise etwas labil.
Nachdem die argentinischen Behorden
bereits dem «Einkaufstourismus» nach
Brasilien und Miami mit stark verschirf-
ten Zollbestimmungen einiges an Attrak-
tivitit nahmen, furchtet sich die Reise-
branche nun vor der Ausdehnung der
kiirzlich eingefithrten Mehrwertsteuer in
der Hohe von 20 Prozent auch auf Airli-
ne-Tickets und Packages. Das Wirt-
schaftsministerium hiillt sich zu diesem
Punkt zwar noch in Schweigen. doch ist
allen klar, dass die Ausdehnung der
«IVA» zusammen mit der auf Oktoberan-
fang verfigten 15prozentigen Siidatlan-
tik-Tariferhdhung und allfilligen treib-
stoffbedingten weiteren Flugpreisverteue-
rungen zu einem markanten Riickgang
des Reiseverkehrs fithren miisste. Trotz
dicser Sorgen und der Rezession freut

Zum Atlanta Omni International gehiren ein 14stickiges Eumgebdude' ein Luxushotel
mit 470 Zimmern, etwa ein Dutzend Restaurants, sechs Kinos und eine Eislauffldche von
olympischen Massen. In Boutiquen und Liden auf drei Etagen findet man Waren aus aller
Welt. Der Komplex ist direkt an ein Sport- und ein Kongresszentrum angeschlossen und
hat eine eigene Bahnstation.

Atlanta setzt sich in Szene

Atlanta, Hauptstadt von Georgia im Siiden der Vereinigten Staaten, ist wie die
Amerikaner nennen eine «Boom-towny. Die schnelle Entwicklung verindert das

Gesicht der Stadt for

d. Neben futuri

Verantwortlich fir die schnelle Ande-
rung des Stadtbildes ist der bekannte Ho-
tel-Architekt John Portman, der einige in
mancher Hinsicht futuristische Bauten er-
stellte. Das gilt vor allem fir das Peach-
tree Plaza Hotel und das Hyatt Regency
Hotel.

Von Kongress zu Kongress

Die Hotellerie Atlantas bliiht wie nie
zuvor. Das ist vor allem auf die rege Kon-
gresstitigkeit zuriickzufihren. Vor vier
Jahren wurde das neue Kongresszentrum
erdffnet, das sofort mit grossen nationalen
und internationalen Kongressen besetzt
werden konnte. Die grosste Veranstaltung
war der Arzte-Kongress mit insgesamt
22000 Teilnehmern, Gattinnen mitge-
rechnet. Die Belegung ist rund 80 Pro-
zent. Auf Kongress-Nichte entfillt ein
Anteil von 70-80 Prozent.

Dem Kongresszentrum steht ein Bud-
get von'rund 1 Mio Dollar pro Jahr zur
Verfiigung - staatliche Unterstiitzung er-
hilt es keine. Die so angeschlossenen Ho-
tels bezahlen jihrlich mindestens $ 350.—
oder $ 16.- pro Zimmer. Von den 3 Pro-
zent Kurtaxen wird ein Fiinftel ebenfalls
fiir das Kongressgeschiift abgezweigt.

EVK griint wieder

Hotels hat Atlanta auch den

fiir das bliihende Kongressgeschiift.

Neben dem Convention Centre haben
auch die gréssten Hotels moderne Kon-
gresseinrichtungen. Sie konnen Tagungen
mit iiber 1000 Teilnehmern bewiltigen.

Wachstum hiilt an

Eine Vergrosserung des Kongresszen-
trums ist geplant. Sie soll bis 1984 eine
Verdoppelung der Fliche bringen. Des-
halb braucht Atlanta mehr Hotelzimmer.
In wenigen Jahren soll das Angebot um
6000 Zimmer erweitert werden — das
Hyatt Regency allein vergrossert seine
Kapazitit von 1000 Zimmer auf 1500
Zimmer. Das englische Konzern Trust
Houses Forte baut ein 1500-Zimmer-Ho-
tel im Zentrum der Stadt. Ein anderes Lu-
xushotel mit nur 500 Zimmern ist geplant.
Hinter verschiedenen Plinen steht auslin-
disches Kapital.

Seit September hat Atlanta den mo-
dernsten und teuersten Flughafen Ameri-
kas. Nach New York und Chicago weist
er mit 55 Millionen Passagieren pro Jahr
die grosste Kapazitiit auf. Jetzt beniitzen
schon 42 Millionen Fluggiiste Hartsfield.

P

Die Europiische Vi der K

ddte (EVK) tagt vom 30. Oktober bis

4. November 1980 in Tel Aviv, einer ihrer assoziierten Mitgliederstidte.

Zu Beginn wurde in der Hotelfach-
schule von Herzlia ein Seminar durchge-
fihrt, dessen Thema «Conferences - Pro-
motional Aspects of a Growing Industry»
auf reges Interesse stiess. Referenten wa-
ren Odette Mot, 1. Vizeprisidentin der
EVK und Kongressmanager von Briissel,
Henk Borgman, Prisident der EVK und
GD dcr Mammhall Gromngcn NL, Bob

die Mitglieder der EVK: John Harrison,
Sales Manager SAS in New York, sprach
iiber «Marketing Europe in the USA»
und Bob Rosenbaum erginzte ihn mit sei-
nen Ausfithrungen zum Thema «Adverti-
sing of the European Product». Beide Re-
ferate brachten viel Insider-Informatio-
nen, und man horte nicht ohne Uberra-
schung, dass in Amerika 80 Prozent der

H von ul
Meetings» in New York und Geoffrey
Smith, Kongressmanager von London.
Fiirr Samstag und Sonntag hatten dic
Gastgeber Exkursi nach Galilia und

sich die Reisebranche aber vorliufig iiber
die guten Abschliisse fir die im Dezem-
ber beginnende Sommersaison. Auch die
Swissair, deren ex-Buenos-Aires-Fliige in
den ersten drei Monaten des kommenden
Jahres bereits gut belegt sind. In der er-
sten Januar-Hilfte sind die «Supersuizos»
sogar schon fast ausgebucht.

Ueli Achermann. Buenos Aires

Hotel
rant
Note!

Jerusalem vorbereitet, auf denen ein
sprachgewandter Reisefithrer eine Viel-
zahl von Informationen lieferte und dabei
den Fahrten und Besichtigungen mit Witz
und Herzlichkeit doch immer den Cha-
rakter vergniiglicher Ausfliige beliess.

Mit Vielem befasst
Am Montag folgte ein Workshop fiir

Nutzen Sie den Gutschein fiir die kostenlose Zusendung

Kong; direkt mit Hotels (bzw. Hotel-
ketten) arrangiert wiirden, aber nur 9 Pro-
zent iiber Fluglinien und nur 8 Prozent
iiber Verkehrs- und Kongressbiiros zu-
stande kidmen. Georges Michaelides, Kon-
gressmanager von Zypern, gab einen gu-
ten Uberblick iiber seine Arbeit anhand
von praktischen Beispielen. Will van Hal-
der, Direktor des neuen hollindischen
Kongressbiiros, berichtete von den Auf-
gaben einer nationalen Werbestelle fiir
Kongresse und schliesslich sprach Henk
Borgman iiber die «Mdoglichkeiten der
Zusammenarbeit mit anderen internatio-

DM-Abwertung?

Die Bunde ierung der B p
blik Deutschland leugnet, dass sie eine
Massnahme plant, die — so einschneidend
sie auch immer fiir die Tourismusbranche
sein mag — allein aus der Klemme zu fiih-
ren scheint. Auch im ersten Halbjahr 1980
haben die Deutschen als Urlauber in frem-
den Lindern wieder erheblich mehr D-
Mark ben als im h
raum 1979. Uber eine Milliarde aus dem
deutschen Reiseverkehr fliessen allein den
iiberseeischen Industrielindern USA, Ka-
nada, Japan und Australien zu. Zugleich
holt der deutsche Industrieexport die erheb-
lichen Verluste der vergangenen Jahre
nicht wieder auf.

Das bewirkt naturgemdss einen Scheren-
effekt in Sachen D-Mark. Eine Abwertung
als mildestes dirigistisches Mittel wiirde mit
einem Schlag die deutschen Exportgiiter
billiger und damit wettbewerbsfihiger ma-
chen und durch Verteuerung der Auslands-
wdahrungen und mithin des Reisens selbst
die Urlauberstréme verringern. So ganz ne-
benbei wiirden auch dem bundesdeutschen
Fremdenverkehrsgewerbe ~ gewissermassen
zwangsliufig Gdste zugefithrt.

Eine solche Massnahme, die aus der
Sicht der Politiker ein wirkungsvolles Re-
gulativ sein konnte, wird nicht ewig auf
sich warten lassen. Die Frage ist nur, ob
sich die im Auslandstourismus tétigen deut-
schen Veranstalter und Reisebiiros der
mdoglichen Konsequenzen voll bewusst sind.
Neben der Erhohung der Beforderungsko-
sten nun noch eine hausgemachte Verteue-
rung. das wdre im buchstdblichen Sinn zu
viel fiir viele eingefleischte deutsche Touri-
sten. Giinter Euler

Ver zeit-

nalen Verbiinden und neue chhmken im

g ». Die Disk waren
rege und zeigten deutlich das allgemeine
an diesem gel Work-
shop.
Genf dabei

Der letzte Tag schliesslich war der sta-
tutarischen Generalversammlung gewid-
met. Mit dem Austritt von Venedig und
dem Eintritt von Genf bleibt der Mitglie-
derbestand auf 65. Neu ins Exckutivko-
mitee gewithlt wurden R. P. Marchev (Zii-
rich) als 2. Vizeprisident und Gilles Nog-
hes (Monte Carlo) als Beisitzer. Das Mit-
gliederverzeichnis wird 1981 in neuer
Form erscheinen und als Beilage von
«Conventions & Exhibitions» an dessen
10000 Abonnenten verteilt. Die nichste
Generalversammlung wird in Salzburg,
die tiberniichste in Nicosia stattfinden.

Es macht den Anschein, dass sich die
EVK nach Jahren der Inaktivitit wieder
zu profilieren beginnt und damit fiir seine
Mitglieder zu einem wertvollen Forum
fiir den Austausch von Know how und zu
einem niitzlichen Verkaufspromotor wird.

RPM

Telex Mondial

Weniger Wachstum

Das hollindische Gastgewerbe rechnet
mit einem langsameren Wachstum als in
den vergangenen Jahren. 1978 betrug die
Wachstumsrate noch ungefiihr 7 Prozent,
in den kommenden Jahren diirfte sie we-
sentlich kleiner sein. Noch immer reisen
viele Holldnder fur die Ferien ins Aus-
land, weshalb die touristische Zahlungsbi-
lanz negativ ausfillt. Ungefihr 5 Milliar-
den Gulden werden mehr im Ausland
ausgegeben. Auslinder bringen jihrlich
2,7 Milliarden Gulden nach Holland, da-
von werden 40 Prozent im Gastgewerbe
ausgegeben.

Auf einer Pressekonferenz des hollin-
dischen Hotelvereins erklirte der Vorsit-
zende G. E. van Goor, dass in diesem Jahr
cin Drittel der Unternchmen einen hohe-
ren Umsatz erreicht haben, ein Drittel die
gleichen Resultate wie im Vorjahr und ein
Drittel geringere Umsiitze erzielte. Der
Gesamtumsatz beziffert sich auf 7,5 Mil-
liarden Gulden. Die Restaurantbetriebe
haben die besten Ergebnisse aufzuweisen.
Die hollindische Hotelindustrie ist klein-
strukturiert. Nur 2000 von den insgesamt
36 000 gastgewerblichen Betrieben be-
schiiftigen fiinf oder mehr Arbeitnehmer.

PG

UTSCHEIN

Senden Sie uns kostenlos die Argumentenmappe iiber
echtes Leinen fur Tisch, Bad, Bett und Kiiche im Hotel-
und Gaststattenbereich. Dazu eine separate Wasch-
anleitung fiir unseren Wéschereibetrieb.

einer Argumentenmappe mit original Leinen-Damast-

muster, Priifungs- und Erfahrungsberichten.

Orientieren Sie sich tiber echtes Leinen fiir Tisch, Bad,

Bett und Kiiche.

Informieren Sie sich Uber das gesamte Angebot, die Vor-
ziige und die Pflege von Leinen im gewerblichen Sektor.
Senden Sie noch heute Ihren Gutschein ein!

%

Leinen studio
Internationales Beratungszentrum fiir Leinen
BagelstraBe 114

D—4000 Dusseldorf 30



hotel revue

Nr. 46 - 13. November 1980

800 Watt
mit variabler

Mikrowellen-L eistung

Leistungs-Steuerung

Mikrowellen- Leistung
1600 Watt

mit grossem
Kochraum, Computer-
und Vario- Steuerung

- - -

tie - 02
3-satres-Ceccauen

igt das
ttertigt 62
“ e r::;‘e(g Qualitat

aran!

@ LITTON - Weltgrosster Hersteller von professionellen

Mikrowellen- Leistung
1200 Watt

mit grossem Kochraum
u. Computer-Steuerung

Vario-Steuerung

.
1
. B o N * Wir wiinschen 1 Microwellenapparaten mit Giber 25 Jahren Erfahrung
] —" ° : ® Erster Mikro arat mit C -Gedd is und
. o Offerte 1 neuester (revolutiondrer Mikrowellenleistungs-Technik)
. Betrieb L i 1 ® Verlangen Sie Eintauschofferte
. Strasse Demonstration : @ Beratung durch erfahrene Praktiker
O Unvebindliche I
B oezon l -——'M—ENU MENU SYSTEM
i —] -
Tl Ofechrische | = ﬁgm Rorschacherstr. 125/127
B cinsendenan 1 Y@ 9000 St.Gallen
' MENU SYSTEM Rorschacherstr. 125/127, 9000 St.Gallen :

aEEEEEEEEEEEEEEEE

Telefon 071/25 16 44

Prospekt-
werbung

«Der Bund»
Verlag und Druckerei AG
Effingerstrasse 1

—

Generalvertretung

far

a) Schweiz
b) Ausland
zu vergeben

Drinkomat

ist aufgrund langjahriger Erfahrung zu einem sehr
vielseitigen Produkt entwickelt worden. Die Gerate
kénnen einzeln fir Abrechnung tber die mech.
Zahlerablesung oder mit elektronischer
Zentralabrechnung (Drinkomat-System oder
elektronische Régistrierkassen) verwendet werden.

3001 Bern Sehr einfache Montage. Grosste Sicherheit in bezug
Therapie und Fitness auf Abr ollen und Funktionstichtigkei
Béder fiir Ihr Hotel Ein Anruf, _

Telefon (031) 25 12 11, " th%USOQTeChn;k AG Zirich

9 eniigt. uUnchhaldenstrasse 7, 8034 Ziricl
RETECO AG. R i Name: ¢ gentg Telefon 55 08 08, Telex 56383 corag
Goldauerstr. 47 P " ot ‘ £
8006 Zurich 'O Wir wiinschen einen Versuch zu machen |gy occo:
Tel. (01) 362 56 31 1 0 Wir wiinschen néhere Unterlagen Tel. [ i
g . Sge

s S e R S TR RS S SR I I G e ]
Wer wissen will, was er mit einer Warmeriickgewinnungsanlage
erspart, sollte sich die Zeit nehmen und diese Seite lesen.

Energieverknappung. Energie-
sparen. Zwei Themen, die uns alle
in letzter Zeit und sicherlich auch in
Zukunft beschéfti-
gen werden. Rick-
gewinnung von
Warme ist eine der
Massnahmen, die
ergriffen werden
kdnnen, damit
weniger des be-
schrénkt vorhan-
denen und keines-
wegs billigen Stof-
fes Energie verbraucht wird. Warme-
rickgewinnung ist nicht ein Sparen
im ablichen Sinn. i

[ e s ]
Das Angebot ist gross.
Ist es auch gut?

Das Angebot an Warmerickge-

Betrachtung fallen vor allem die gros-
sen Preisunterschiede auf. Von extrem
teuren bis hin zu dusserst billigen
Apparaten ist alles erhéltlich. Schi&gt
sich ein gunstiger Preis durchwegs
auf die Qualitat nieder? Diese haufig
gestellte Frage kann nicht einfach mit

nung ist eine optimale Ausndtzung
und Wiederverwertung von Abfall-
energie.

Wiarmeriickgewinnung.
Was ist das eigentlich?

Volkstamlich ausgedriickt: Warme-

einem Ja werden. Gene-
rell ist zu sagen, dass eine sorgfaltige,
qualitativ hochstehende Arbeit eben
ihren Preis hat. Die billigen Produkte
von den preiswerten zu unterscheiden
ist far den Kunden in den meisten
Féllen schwierig, denn die Mangel
liegen im Detail. Schlecht ver-
schweisste Teile, Stellen, welche nur
von einer Seite verschweisst werden,
sind zum Beispiel typische Merkmale
von Billi die leider - nicht

wie nur
Die Abwérme, welche eine Kohima-
schine produziert, wird einem Heiss-

nur dort, wo aggressives Wasser vor-
herrscht - durch Zersetzung zu hohen

oder einem
anderen
Heizsystem
abgegeben.
Diese zuge-
fuhrte Menge
an Warme
muss in die-

[

mehr produziert werden. Sie wird ein-
gespart.

Die Sache mit den
Temperaturangaben

Auf dem Markt werden heute die

Die verschiedenen
Konstruktionsprinzipien

Auch von der Konstruktion her
unterscheiden sich die einzelnen An-
lagen wesentlich. So kénnen zum
Beispiel die Anordnung der Warme-
austauscher vbllig verschieden sein.
In allen Kaltering-Anlagen sind die
Austauscher im untersten Teil des
Boilers angebracht. Dies hat einen

benttigen keine Umwalzpumpen.

Zwei Dinge, die lhnen
die Entscheidung leichter
machen werden.

Zum ersten einmal die Zulassung
des Schweizerischen Vereins von

versehen sind, wurden einer strengen
Kontrolle unter-
zogen und haben @
den Anforderun-

ring-Checkliste. Nach einem bestimm-
ten Schema kdnnen Sie die Daten
Ihres Betriebes auflisten. Nach der
Auswertung dieser Daten durch einen
Fachmann vom
Kaltering haben
Sie Werte in der
Hand, die Ihnen
zeigen, welche Art
und Grdsse von
Warmerickge-
winnungsanlage
fur Ihren Betrieb
richtig ist. Fordern
Sie diese Check-

HECK
c\.\S‘\‘E

o,

treffen.
st i 2 o s )
24-Stunden-Service

ieatis s g asstsani s i

Durch unsere Niederlassungen

rund.
Wasser hat die Eigenschaff,indie Hshe
zu steigen. Es ergibt sich so eine
natdrliche Wasserschichtung im Boi-
ler. Deshalb ist es illusorisch, von

riickgewinnungsanlagen angeboten.
Jedes Produkt Obertrifft das nachste
an Spareffekt. Eines haben die mei-
sten aber gemeinsam: Die Hersteller-
angaben sind zum Teil verwirrend, ja
sogar irrefuhrend. Zum Beispiel die
Temperaturangaben. So schén sich
diese in den meisten Fallen auch pré-
sentieren, sie sind nicht massgebend.
Wichtig allein ist das Leistungsver-
magen |hrer Kihimaschine zum einen
und zum anderen Ihr individueller
Wasserverbrauch. Wenn Sie am -
Abend viel Wasser brauchen, haben
sie am anderen Morgen bei Arbeits-
beginn eine entsprechend Ihrem
vorabendlichen Verbrauch niedrigere
Wassertemperatur. Bertcksichtigen
Sie darum bei der Berechnung Ihrer
Anlage also die betrieblichen Um-
stande.

einem welchérim
oberen Teil des Boilers plaziert ist
(dies ist bei vielen Anlagen der Fall),
eine grosse
Leistung zuer-
warten.
bereits heis-
ses Wasser
kann auch der
beste Warme-
austauscher
keine Warme
mehrabgeben.
Weiter werden
auch Anlagen
angeboten,
die mit exter- —

nen Warme- Media-Austauschern
arbeiten. Nur, diese Konstruktion be-
dingt eine Umwalzpumpe, die wieder
Strom verbraucht, welcher ja einge-
spart werden soll. Kaltering-Anlagen

“der ganzen

wir einen 24-Stunden-

Service in,

Schweiz.

KALTERING K¢
xm

Baumgartner AG, 8610 Uster
Biaggini SA, 6512 Giubiasco
Bucher AG, 6014 Littau
Frigo-Climat, 1202 Genf

Gebr. Goetz AG, 3800 Interlaken
Kiilte AG, 4052 Basel

Werner Liechti, 8500 Frauenfeld
Liechti+Co. AG, 3550 Langnau

Techmatic SA, 1630 Bulle
Unifroid SA, 1053 Cugy

Président 010858:8 pour lave-vaisselle

La porcelaine...expression
hospitallité soignée.

T

Prestigieuse par sa présentation, pratique & l'usage - la porcelaine de
Langenthal. Exemple: la ligne PRESIDENT - création distinguée & plusieurs

reprises d

CITY - exécution & la fois résish

CH-4900 Langenthal.

Lang

i par la critique internationale. Ou encore le programme
te et éc i
gences de la pratique. Les deux formes avec divers décors en Inglaze,
obsolument insensibles au lavage en machine.
Demandez des échantillons et des offres auprés de votre fournisseur - i
ou auprés de la Fabrique de Porcelaine Langenthal SA, 4{*5{

conforme aux exi-

enthal

La porcelaine suisse & la mesure des plus hautes exigences:
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Augsburg

Schonheit ohne

Alter

Augsburg ist schon geblieben iber
Jahrhunderte hinweg. Diese Stadt war
iber 400 Jahre Teil des Romischen
Reiches, 500 Jahre lang freie Reichs-
stadt und ist seit 1400 Jahren Bischofs-
sitz. Augustus, Barbarossa, Karl V. und
Napoleon schrieben ihre Geschichte
ebenso wie die koniglichen Kaufleute
Fugger und Welser, der Reformator
Martin Luther, der Erfinder Rudolf
Diesel und nicht zuletzt auch Flugzeug-
bauer Willy Messerschmitt. In ihren
Mauern lebten die Malerfamilien der
Holbein und die Vorfahren W. A. Mo-
zarts.  Bertolt  Brechts Geburtshaus
steht an einem Lechkanal der Altstadt.

Augsburg ist heute mit rund 260 000
Einwohnern Bayerns drittgrosste Stadt
-auch die ilteste. Bereits im 16. Jahr-
hundert bewohnten iiber 50 000 Ein-
wohner die bis heute erhalten gebliebe-
ne Innenstadt. Damals war Augsburg
eine Weltstadt.

Heute kommen auf der «Romanti-
schen Strassey alljahrlich Zet d

Hier wird mit den Fingern gegessen,
ein Stilett dient zum Aufspiessen und
Zerkleinern von Fleisch, das Fladen-
brot wird gebrochen, die Suppe darf
geschliirft werden. Das gesamte Ge-
schirr der «Welser-Kuche» wurde nach
historischen Vorlagen in sorgfiltiger
Handarbeit nachgefertigt. Essgewohn-
heiten und Tischsitten findet man in
Form von sieben Geboten in einer Art
verstindlich gemachtem Mittelhoch-
deutsch auf der Speisekarte. Speisen in
der  «Welser-Kuche»  dauert von
zweieinhalb bis finf Stunden und um-
fasst zwischen sieben und zweiund-
zwanzig Ginge.

,:Is die Stadt 1600 Jahre alt wurde —
Miinchen war erst 400 Jahre jung -,
schenkte sie sich Brunnen. Die Holldn-
der Adriaen de Vries und Hubert Ger-
hard schufen mit den berithmten einhei-

g n
«Wasserwerkey, die heute noch den Be-
trachter iicken. Hier der taub.

von Touristen aus aller Welt nach
Augsburg. Sie finden keine museale

schwirrte Herkulesbrunnen in der Maxi-
milianstrasse mit Ulrichsmilnster.

Wirtshausschilder und Tiirmchen sind
Wahrzeichen im alten Stadtkern von
Augsburg.

>

Stitte, sondern eine pulsierende Gross-
stadt vor. Die Augsburger leben gut mit
ihrer Tradition. Sie erziihlen stolz von
ihrer alten Stadt und vergessen dabei
aber auch nicht, auf die geschiftige und
lichterfillte City ebenso hinzuweisen
wie auf die ilteste soziale Siedlung der
Welt, die bereits im Jahre 1519 durch
Jakob Fugger den Reichen gegriindete
«Fuggerein. Noch heute wohnen fir
eine Jahresmiete von DM 1,71 bediirf-
tige, alte Biirger von Augsburg in den
Zwei- bis Dreizimmerwohnungen die-
ser «Stadt in der Stadt», deren Tore
sich noch immer allabendlich um 22
Uhr schliessen.

Man zeigt aber auch mit berechtig-
tem Stolz das neuerbaute Kongress-
und Kulturzentrum, eine ideale Ta-
gungsstiitte mit vielseitigen Moglichkei-
ten. Unter einem Dach stehen hier
Riume und Technik fiir die unter-
schiedlichsten ~ Veranstaltungen  zur
Verfugung. Unmittelbar mit der Kon-
gresshalle verbunden ist der hochste
Hotelturm Europas. Mit einer Hohe
von 118 m bietet das Turmhotel Holi-
day Inn Platz fiir 400 Giste. Wer’s ro-
mantischer liebt und wer ein lukulli-
sches Mahl im Stile des 15./16. Jahr-
hunderts schiitzt, dem sei ein Besuch in
der «Welser-Kuche» angeraten. In mit-
telalterlicher Umgebung und mit stil-
echter Gitarrenuntermalung wird sich
der Gast schnell daran gewdhnen, so
Wie einst, mit Freunden und Bekannten
aus der gleichen Schiissel zu loffeln.

3ie Fuggerei, dlteste Sozialsiedlung der
Welt, hat Charakter bewahrt und strahlt
aus, was ihrern Nachfolgern meistens
fehlt: Heimelige Geborgenheit.

<

Das moderne Gesicht der Stadt. Ein
Ausschnitt aus dem zwar heute nicht
mehr spektakuldren Turmhotel Holiday
Inn.

Z't’n Markenzeichen der Fuggerstadt ist
die Fassade des Rathauses. Der Bau ent-
stand wihrend des Dreissigjihrigen
Krieges, dominierte mit seinen 57 Me-
tern Hihe die Umgebung und war das
bedeutendste Rathaus seiner Zeit.

Dem sportlich interessierten Besu-
cher bietet Augsburg eine Fiille von
Moglichkeiten. Erwihnt seien nur das
durch zahlreiche internationale Begeg-
nungen bekannt gewordene Rosenau-
Stadion und das erste Kanu-Slalom-
Stadion der Welt fiir 24 000 Zuschauer,
das anlisslich der Olympischen Som-
merspiele 1972 geschaffen wurde.
Uberhaupt  spielt das Wasser in
Augsburg eine grosse Rolle. Schon im
Mittelalter wurden durch zahlreiche
Kaniile die Wasser des Lechs durch den
unteren Teil der Altstadt geleitet und
waren hier und sind es teilweise bis
heute noch Kraftquelle fir Handwerk
und Industrie. Stolz der Augsburger
Biirger aber sind seit jeher die herrli-
chen Brunnenschpfungen in Strassen,
Hofen und Girten. Der Fremde spiirt’s
auf Schritt und Tritt: Augsburg ist an-
ders als Miinchen. In Augsburg sitzt
der Schwabe. Zum Charme der Zwie-
beltiirme und zur reichsstidtischen Ele-
ganz kommen die Idylle der Altstadt-
viertel, die Romantik an den Stadt-
mauern und Lechkanilen und die siid-
lindische Heiterkeit der Plitze.

Bildbericht Fritz Kehrer, Kriens

. N

31'9 berithmte Speisekarte der «Welser-
Kuchey. Geboten wird altschwdbisches,
gutbiirgerliches Essen nach Originalre-
zepten der Augsburger Kaufherrentoch-
ter Philippine Welser.

- N

<4

In Reih und Glied. Biirgerhiuser mit
Wurzeln tief in glorreicher Vergangen-
heit, Strassenlaternen, um welche sich
Nostalgie windet, und die niichternen
Gegenwartsvertreter, das Auto und die
Parkuhr.

}: die romische Vergangenheit erinnert
dieser  vergoldete  Pferdekopf eines
Standbildes aus der Zeit Marc Aurels.
Das Rémische Museum befindet sich in
der eh ligen Dominikanerkirche.
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Ganzjahresbetrieb

CH-3800 Interlaken

Berner Oberland d
Schweiz

\
7
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Unser verdienter Direktor erreicht in naher Zukunft die Altersgren-
ze. Um einen harmonischen Ubergang der Geschéftsfuhrung in
die Wege zu leiten, suchen wir zu baldigem Eintritt einen bestens
ausgewiesenen Hotelfachmann als

Direktor oder
ein Direktionsehepaar

Wir sind:

ein modernes Erstklasshotel mit 200 Betten, einem Schulungs-
und Seminarzentrum in der Résidence, grosser Restauration so-
wie angeschlossenen Pachtbetrieben.

Ganzjahresbetrieb.

Wir erwarten:

Bewerber missen sich Uber eine erfolgreiche und selbstandige
Fihrung eines mittelgrossen, sehr gepflegten Hotels nach moder-
nen betriebswirtschaftlichen Grundsatzen ausweisen konnen.

Vielseitige Sprachkenntnisse erforderlich.

Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Ausbildungsweg, Arbeitsaus-
weisen, Handschriftprobe, neuerem Passbild, Salaransprichen so-
wie Angabe, ob gegebenenfalls die Ehefrau mitarbeitet und in wel-
cher Eigenschaft, wollen Sie bis 6. Dezember 1980 einreichen an:

den- Prasidenten des Verwaltungsrates, Herrn Alfred Schneiter,
Waldrain 6, 3112 Allmendingen.

Diskretion zugesichert. P 05-25464

4303 Kaiseraugst

Fir unseren vielseitigen, mo-
dernen Betrieb mit Dorfbeiz,
Grillroom, Taverne, Ban-
kettsaal, Kegelbahn und
Schulungsrdumen suchen
wir einen

Aide du patron

Wir stellen uns einen ziel-
strebigen, einsatzfreudigen
und fachlich gut ausgewiese-
nen Bewerber vor.

Das Aufgabengebiet umfasst
alle Bereiche eines gut orga-
nisierten Betriebes sowie
Stellvertretung des Patrons.

Uber weitere Details, unsere
vorziiglichen  Sozialleistun-
gen und ein angemessenes
Salar wirden wir uns gerne
mit Ihnen persénlich unter-
halten.

Rufen Sie uns bitte an
Klaus G. Lippert, Restaurant
Liebriiti, 4303 Kaiseraugst,
Tel. (061) 83 42 84

P 03-8142

Ihre Chance!

Fir unseren Kunden, das bekannte

Derby Hotel, Wil

(35 Betten, Spezialitatenrestaurant, Bankett- und Kon-
ferenzraume bis 130 Personen, Snackbar, Boulevard-
Café, Hotelbar usw.)

suchen wir ein im Restaurations- und Hotelfach ausge-
wiesenes, junges

Direktionsehepaar

(evtl. Pachterehepaar)

mit grindlicher Ausbildung und Berufserfahrung sowie
Freude an der Fihrung eines Spezialitatenrestaurants,
an der Betreuung von Banketten, Seminaren und am
engen Kontakt mit Geschéftsleuten. Eintritt April 1981.

Einem initiativen, erfolgreichen Ehepaar bietet sich die
Chance einer langfristigen, interessanten Position, wel-
che bei evtl. spaterer pachtweiser Ubernahme die Mog-
lichkeit zum Aufbau einer ausgezeichneten Existenz
bietet.

Ihre baldige schriftliche Bewerbung erwartet gerne un-
ser Herr H. Looser. ASSA 88117

OBT [rcuhand AG

Personal-

Organisation
Beratung
Treuhand

Wir suchen nach Ubereinkunft fur eine Aktiengesellschaft
mit gastgewerblichen Betrieben in Westschweizer Haupt-
stadt einen versierten

Direktor

Sind Sie eine gereifte Personlichkeit von zirka 35 bis 40
Jahren, mit grosser Erfahrung im Gastgewerbe, und haben
Sie bereits Betriebe erfolgreich gefihrt und lieben Sie
auch die Pflege von Details sowie die Pflege und Be-
treuung der Kundschaft, und beherrschen Sie die deutsche
und die franzosische Sprache in Wort und Schrift?

Wir suchen einen Mann mit diesen Fahigkeiten. Ihre
Bewerbung wird mit grosster Diskretion behandelt.

Interessenten melden sich mit den entsprechenden Bewer-
bungsunterlagen unter Chiffre 9350 an hotel revue, 3001
Bern.

* * * Romantik-Hotel
«Krone», 8953 Dietikon ZH

Die schonste historische Gast-
statte, des Limmattals sucht nach
Ubereinkunft

Aide du patron
Chef de service

Sind Sie gelernter Koch mit Ser-
viceerfahrung und Sprachkennt-
nissen, bieten wir lhnen beste
Weiterbildungsmaoglichkeiten. Al-
les, was die gute und rentable
Fihrung eines x * * Hotels mit
sehr gutem, gepflegtem Speise-
restaurant voraussetzt, konnen
Sie bei uns lernen. Wenn Sie die
Gastronomie lieben und unsere
Gaste gerne verwohnen moch-
ten, wenn Sie Lust haben, in einer
Ambiance zu arbeiten, die das
Gegenteil eines uniformierten
Massenbetriebes bietet, sind Sie
goldrichtig bei uns.

Kommen Sie vorbei und sehen
Sie sich unser schones Haus an
oder telefonieren Sie uns bitte
vormittags. Wir freuen uns auf
ie!

Alois Gstrein und Mitarbeiter

9003 St.Gallen
Rorschacherstr. 63

beratung

HESSER

Unternehmensberatung fiir das Gastgewerbe

Ich suche fiir einen mittelgrossen Hotel- und Restaura-
tionsbetrieb in der Region Ziirich ein

PACHTEREHEPAAR / PACHTER
(EVTL. DIREKTIONSEHEPAAR)

welches in der Lage ist, diesen neuzeitlichen Betrieb
kompetent und selbstandig zu fihren. Ausgewiesenen
und erfahrenen Fachleuten bietet dieser Betrieb mit
einer Umsatzgrosse von Fr. 1,5 - 2,0 Mio. einen hdchst
vielseitigen Aufgaben- und Verantwortungsbereich so-
wie eine gute Existenz mit spateren Beteiligungsmog-
lichkeiten. Wenn Sie diese Aufgabe interessiert erwarte
ich gerne Ihre Bewerbungsunterlagen, welche absolut
vertraulich behandelt werden.

Analysen - Werbung - Personalberatung usw

Niederweg 89, 8907 Wettswil, Telefon 01 700 27 28

Reorganisationen - Projektstudien -

Telefon (01) 74060 11 P 02-12.138
Name Vorname Geboren am
Nom Prénom Né le
i1 Cognome Nome Nato il
Anmeldeformular fiir PP Nombre Nacido el
Stellensuchende Name Christian Name Date of Birth
Wohnadresse Telefon
Domicile (adresse exacte) Téléphone
Bewerber, die sich fiir einen Arbeitsplatz in Indirizzo attuale Telefono
einem unserer Mitgliederbetriebe interessie- Domicilio Teléfono
ren, wollen bitte nebenstehenden Coupon in Permanent Address Telephone
Blockschrift gut leserlich und vollstandig aus- - e T m "
o : 5 Nationalitat Art der Bewilligung fur Auslander
fullen und an folgende Adresse einsenden: Nationalite Genre de permis pour étrangers
Schweizer Hotelier-Verein Nazionalita Genere di permesso per stranieri
Stellenvermittlung E Nacionalidad Permiso para extranjeros que posee
Postfach 2657 Nati lity Kind of Labour-permit for Foreigners

3001 Bern

Formulaire d’inscription
pour les personnes
alarecherche

d’'un emploi

Les personnes a la recherche d'un emploi
dans I'un de nos établissements sont priées
de remplir en capitales, trés lisiblement et en
entier, le coupon ci-joint, et de I'envoyer a
I'adresse suivante:

Société suisse des hételiers

Service de placement E
Case postale 2657

3001 Berne

hier abtrennen

Bisherige Tatigkeit

Activité antérieure

Attivita svolta

Actividad anterior

Professional Activities up to now

Wiinscht Stelle als
Désire place de
Desidera posto di
Desea puesto de
Post desired

3 letzte Arbeitgeber

3 derniers employeurs
3 ultmoi datore di lavoro
3 ultimos patronos

3 last Employers

Sprachkenntnisse

Langues étrangéres

Lingue straniere

Conocimientos de lenguas extranjeras
Languages spoken

Jahres- oder Saisonstelle
Place a I'année ou saisonniére
Posto annuale o stagionale
Puesto anual/temporero
Annual/ employment

Bemerkungen
Observations
Osservazioni
Observaciones
Remarks

Gewiinschtes Eintrittsdatum
Date désirée d'entrée en fonction
Entrata in servizio desiderata
Fecha de comienzo que se desea
Desired Date of Entrance
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Gesucht nach Ubereinkunft in gepflegtes al-
koholfreies Café-Restaurant in Zollikon, ZH
(Haus steht unter Heimatschutz)

Gerantenehepaar

Er: Koch-(Patissier)
Sie: Biiro, Buffet usw.
Gutes Salér, 3 Zimmer-Wohnung mit Seesicht

im Haus. Samstag ab 14.00 Uhr, Sonntag ge-
schlossen.

Offerten mit Zeugnissen sind erbeten unter
Chiffre 9226 an hotel revue, 3001 Bern.

Hotel-Restaurant

Bellevue

Die Perle am Brienzersee Iseltwald

Ich suche auf den 1. Marz 1981

Geranten-Ehepaar

Sie: Verantwortlich fir die Gastebetreuung
und etwas Administration.

Er: Verantwortlich fir die Kiche und den
hochstehenden kulinarischen Spezialitaten-
ruf des Hauses.

Wir bieten einem freundlichen, auf Zusam-
menarbeit eingestelitem Ehepaar

- gute Entldhnung und Sozialleistungen

- Betriebsergebnis-Beteiligung

- in der Zwischensaison viel Zeit zur Erho-
luni

- Langzeitvertrag mit Miete in Aussicht

Geranten-Ehepaare oder solche, die es wer-
den wollen, senden ihre Gblichen Unterlagen
an

Herrn Fritz Kirchhofer
Hotel Bellevue
3807 Iseltwald/Interlaken 9348

Hotel-Restaurant

Bellevue

Die Perle am Brienzersee Iseltwald

Sind SIE unser jiingeres

Nachwuchs- ?
Direktions-Ehepaar .
fir unseren regen Hotel- und Restaurationsbetrieb

in einem bekannten Ferienort der Schweizer Rivie-
ra.

it w

Madame: Uberwachung und Mithilfe Service, Buffet,
Etage, Lingerie und Réception.

Monsieur: Koch mit viel Liebe zum Beruf.
Beide: kontaktfreudig, offen, umsatzorientiert.

Garantiert: angemessenes Salér, beste Einfihrung,
Starthilfen.

Eintritt: nach Absprache.
Senden Sie lhre Unterlagen, welche natirlich ver-

traulich behandelt werden, unter Chiffre 9149 an ho-
tel revue, 3001 Bern.

ﬁ'—*

Fir unser gepflegtes, gutgehendes Mittelklass-Restau-
rantim Raume Zurich suchen wir auf nachstes Frihjahr

Direktion,
Gerantin oder
Geranten-Ehepaar

Erforderlich sind gute Kenntnisse in allen Sparten eines
Hotels-Restaurants. Es werden selbstindige Fihrung,
uberdurchschnittliche Entidhnung mit Gewinnbeteili-
gung geboten.

.Fur initiativen, erfolgreichen Hotelfachmann bieten sich
Chancen fiir eine langfristige, interessante Position.

Offerten sind mit den blichen Unterlagen unter Chiffre
9402 an hotel revue, 3001 Bern, einzureichen.

Luzern

Gesucht nach Ubereinkunft in Jahresstelle

Chef de service/
Aide du patron

in vielseitigen Hotel- und Restaurationsbe-
trieb.

Ofterten erbeten an:

Familie Fuchs, Hotel Bernerhof

Restaurant Chuchichaschtli

Seidenhofstrasse 8-10, 6000 Luzern

Telefon (041) 23 05 23 9019

MOLIN(

RESTAURANTS

Die Jelmoli-Warenhaus-Gruppe besitzt in der Deutsch- sowie in
der Westschweiz, in Osterreich und in Frankreich iber 46 Restau-
rants in- und ausserhalb der Warenhauser. /

Das Angebot ist differenziert und auf die verschiedenen Restau-
rant-Grossen abgestimmt.

Eine dynamische Geschaftsleitung mit Sitz in Zurich gewiahrleistet
mit modernen Managementmethoden den Erfolg dieser Restau-
rantkette.

Wir sind ausserhalb der Warenh&user auf Expansionskurs und su-
chen jetzt unsere zukunftigen

Geranten(innen)

Wir wollen Sie grundhch auf diese Aufgabe vorbereiten, um Sie
mit g als Betr (in) eines Rest;
rants einzusetzen.

Sie bringen unternehmerisches Denken, Flexib tat, Fuhrungsqua-
litaten sowie eine grundliche A (mit Fa

im Gastgewerbe mit.

Die Jelmoli Restauration bietet Ihnen:

- Eine vielseitige, interessante Tatigkeit in einem jungen Team,
wo das Arbeitsklima gepflegt wird;

- der Verantwortung entsprechendes Gehalt, mit Umsatz- und
Gewinnbeteiligung;
- gut ite i 1gen unserer fortschrittli Ge-

schaftsfuhrung entsprechend

Lockt Sie diese Herausforderung, dann senden Sie lhre Bewer-
bung mit Curriculum vitae an:

GRANDS MAGASINS JELMOLI SA
Personaldirektion, 8021 Zirich P 44-3600

grand

Jelmoli passage Innﬂ\latlﬂll

Ziirich City:

Gesucht nach Ubereinkunft

Geschaftsfiihrer

Wirtepatent A, erfahrene Personlichkeit, gu-
ter Verkaufer, Flair fur «Frontarbeit», Fremd-
sprachen.

Ihre schriftliche Bewerbung mit den iiblichen
Unterlagen (Foto) richten Sie bitte unter Chif-
fre 9182 an hotel revue, 3001 Bern.

6900 Lugano, Riva . Vla 4
‘el. 091 - 228661
Telex: 79151
Telegrammi: Excelsior - Lugano

Erfolgreiches Vierstern-Hotel hat den neugeschaffenen
Posten des

F + B Verantwortlichen
in Jahresstelle zu vergeben.

Sind Sie um die 30 Jahre, gut ausgebildet, mit sehr gu-
ten ltalienischkenntnissen?

Dann verlangen Sie bitte einen Bewerbungsbogen bei:

H. R. Rimann
CEM Management AG
Morgartenstrasse 3, 8039 Zirich

@n (01) 2415966 Sy

MOVENPICK

Einem dynamischen, ideenreichen und phantasievollen Kichen-
chef bieten wir die Stelle des

regionalen
Verkaufsplanungschefs

fur die Mévenpick-Restaurants.der franzésischen Schweiz mit Sitz
in Genf.

In enger Zusammenarbeit mit ‘unseren funf Geschaftsfiihrern
(Fusterie und Cendrier in Genf, Riponne‘und Chaudron in Lausan-
ne und Etoy) und dem Regionaldirektor.wiirden Sie folgende
Hauptaufgabengebiete erflllen: )

- Uberwachen unserer Standard- und Produktionsvorschriften in
der Kiiche wie in der Patisserie, vom Rohprodukt bis zum teller-
fertigen Gericht

- Gestaltung und Reorganisation der Arbeitsplatze

- neue Rezepte erstellen und berechnen und dieselben auch vor-
fuhren

- Arbeitsablaufe organisieren, Arbeitsplane ausarbeiten, Mise-en-
place- und Stocklisten erstellen

— aktive Verkaufsférderung an der Front

— Disposition samtlicher Karten und Drucksachen

Diese Aufgabe wirde sich eignen fir einen Kichenchef, der
schon erfolgreich eine mittelgrosse Brigade gefihrt hat und ein
gewisses Flair fir administrative Belange besitzt. Er sollte padago-
gisch begabt sein und die Begabung haben, Junge zu motivieren.
Sehr gute Franzésischkenntnisse sind dabei natirlich unerlass-
lich.

Interessenten richten ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen
bitte an

der M6 Unter
Abt. Zenlrale Verkaulsplanung
Ziirichstrasse 77, 8134 Adliswil
z. H. Herrn H. Mahler P 44-61

Hotel der Region Basel sucht auf Anfang 1981
einen

Geranten

(Schweizer oder Permis C)

der eine Gr g als Koch

hat und eine erganzende Ausbildung in Hotel-
fihrung nachweisen kann. Bevorzugt werden
Bewerber mit Hotelpatent.

Handschriftliche Offerten mit Curriculum vi-
tae, Zeugnissen, Referenzen und Foto sind
erbeten unter Chiffre E 03-991394 an Publici-
tas, 4010 Basel.

Einstieg
ins Rechnungswesen/EDV!

Fur unsere Zentralverwaltung suchen wir einen initiativen, verant-
wortungsbewussten und gut ausgewiesenen

Kader-Mitarbeiter(in)

der die Hotelfachschule Lausanne absolviert hat und befahigt ist,
die Buchhaltungen unserer gastgewerblichen Betriebe zu fihren.

Dem Stelleninhaber bietet sich Gelegenheit, beim Einsatz einer
neuen EDV-Anlage massgebend mitzuwirken.

Aufgabenbereich:

- Fuhren des Mitarbeiterteams

— Erstellen der kurzfristigen Erfolgsrechnung
- Semester- und Jahresabschluss

- Stiftungsbuchhaltung

~ Controlling in den Betrieben

Wir stellen uns vor, dass Sie Uber mehrjahrige Praxis verfiigen, Er-
fahrung in Budgetierung haben und die Mitarbeiter effizient fihren
konnen.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an die Geschéftsleitung des ZFV,
Muihlebachstrasse 86, 8032 Zurich.

Weitere Auskunft gibt Ihnen gerne Herr Kurt Bachmann unter Tel.
(01) 252 14 85. 9407

Personlichkeit gesucht

Fir unseren vielseitigen Betrieb mit verschie-
denen Restaurants im Raume Basel suchen
wir einen initiativen und kontaktfreudigen Re-
staurateur als

Geschaftsfiihrer
(Ehepaar)

Wir erwarten von Ihnen:

- die Fahigkeit, fir die Gaste eine behagliche
Atmosphare zu schaffen

- Ideenreichtum und viel Sinn fur
Abwechslung

—~ Durchsetzungsvermégen und
Verhandlungsgeschick

- Eine straffe Personalfiihrung

Wir bieten lhnen:

- Grossziugiges Salar mit Erfolgsbeteiligung

— Sehr viel Selbstandigkeit

- Klar umschriebene, grossziigig bemessene
Kompetenzen

- Auf Wunsch eine sehr schéne grosse
Wohnung

Termin: Frihjahr 1981

Ihre ausfiihrliche Offerte mit Schriftprobe und
Foto wird mit grésster Diskretion behandelt.

Offerten an: 8421 H ofa Orell Fiissli Werbe
AG, Postfach, 3001 Bern. ofa 133.127.148

Atlantis Sheraton Hotel

Nach Vereinbarung suchen wir einen

Maitre d’hotel/
Chef de service

mit Gesamtverantwortungsbereich ber den
Service von zwei Restaurants, Bankettsilen
sowie Bar-/Dancing.

Wenn Sie als erfahrener, sprachgewandter
Fachmann aus dem Gastgewerbe geniigend
Durchsetzungs- und Durchstehvermégen
mitbringen, dann rufen Sie uns bitte an und
verlangen Sie

Herrn Marc A. Haubensack

F & B Manager

Atlantis Sheraton Hotel

Doltschiweg 234, 8055 Ziirich

Telefon (01) 35 00 00 9423
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Hotel Hess * % % Hotel

ﬁ“ﬂ

Hotel mit guter Schweizer und interantionaler Kund-
En elber 1 schaft in der Stadt Ziirich sucht
HEReIg der Ostschweiz
Auf kommende Wintersaison mit Beginn Dame oder Herrn
17.12. 1980 bis Ostern 1981 suchen wir sucht auf 1. Mai 1981 a'S
eine

2. Barmaid Geranten oder Stitze der Direktion

einsatzfreudig und befahigt in absehbarer Zeit die

(auch Anfangerin) evtl . PéChte rehepaar “Direktion zu ibernehmen.

Erwartet wird eine fundierte Ausbildung und Erfah-
rung in der Hotel- und Restaurationsbranche, auch

fur unsere Hotelbar/Dancing. (Hotel 60 Betten, Zimmer mit allem Komfort, Restaurant 70 Platze) 1 im kaufmannisch-administrativen Sektor.
i i 2 i " Einer initiativen, zuverlassigen und tichtigen Per-
Es erwartet Sie ein lebhafter, interessan- Wir wunscherl. sonlichkeit wird eine interessante, vielseitige und
ter Barbetrieb sowie ein internationales Gute Kenntnisse aller Sparten des Gastgewerbes. gut honorierte Tatigkeit geboten.
Publikum. Erfahrung in der Fiihrung von Mitarbeitern.
Wir bieten: Offerten mit handschriftlichem Lebenslauf, Foto und

Zeugniskopien erbeten unter Chiffre 9429 an hotel
revue, 3001 Bern.

Absolute Diskretion ist selbstverstandlich.

Wir freuen uns auf lhre Offerte, welche selbsténdige Position und gute Entldhnung, mindestens 6 Wochen
zurichten ist an Ferien. Wirtewohnung im Hotel.

Offerten mit Unterlagen sind erbeten unter Chiffre 9465 an hotel
Hotel Hess revue, 3001 Bern. *
z. H. Geny Hess

6390 Engelberg

Telefon (041) 94 13 66 oder 94 1925 ssso

* Kk K K
PARKHOTEL 3775 Lenk i. S.
8eLlgvae Berner Oberland

Albarella Nevex x x x Den guten Ruf unseres 2-Saison-ﬂBetriebes
'7 . Restaurant, Grill, Discothek, Bowling, verdanken wir unserer gepflegten Kiiche!
Tertresiric Hallenbad

. Zur Erganzung unserer Kiichenbrigade (6)
San Bernardino suchen wir auf die bevorstehende Wintersai-
son (zirka 15. 12. 1980 bis 31. 3. 1981) einen

Restaurant Frangais Eon (g
PIZZGI’Ia-Bal‘/DanCIng sucht fir kommende Wintersaison (evtl. in Jahresstelle) chef de pal‘tie

In einem attraktiven Kurort (6 km von St. Mo- a ] ~ .
ritz) und obendrein einem der schénsten Be- Maltre d hotel ) (Saucier)
triebe seiner Art, suchen wir fir kommende weleher in der Lage ist, unseren Kidchenchet
Wintersaison noch folgende Mitarbeiter: € 3 e
& Wir suchen einen Mitarbeiter, der bereit ist, in unserem Team aktiv wahrend dessen Abwesenheit zu vertreten.

mitzuarbeiten. Neben den allgemein blichen Anstellungsbedingun- i i " f o
gen bieten wir Aufstiegsméglichkeiten innerhalb der Toga-Hotel- Dise Stelle eignet sich insbesanders lir

Kuche:  Chefde partie

N Tl einen jungen, interessierten Kichenfach-
Commis de cuisine gruppe. mann, welcher den Sprung zum Sous-chef
Bewerber mit gut fundierten Fachkenntnissen Bewerbung bitte an wagen méchte.
Utr:]:‘:relr;b:r:ealnh're Bewerbung mit den blichen Albarella Neve, 6549 San Bernardino Imeressenten richten lhre Offerte mit den Ub-
9 : Tel. ab 18. 11. zu Biirozeiten (094) 92 01 01. lichen Unterlagen an:
J. Haas, Restaurant/Dancing Sarazena S. Perrolla ‘
7504 Pontresina, Telefon (082) 6 63 53 9461 Parkhotel Bellevue, 3775 Lenk
Tel. (030) 3 17 61 9439

—— . p— ‘

- ‘I Hotel Central
am Central

8001 Zurich

N

| ASCONA Tol (01]251 5555 " || Getranke
-l —l Fur unser vielseitiges, gut-
burgerliches Restaurant (140

Platze) suchen wir per sofort . . = - "

Unser Kunde ist eine der namhaften Schweizer Brauereien. Wir suchen

hotel eden mroC %:)(r?lg:}z(éian&ejins)ine fiir sie im Zuge einer Nachfolge einen

1 Dame/Herrn
(halbtags — morgens) fir Sa-
lat- und Dessertzubereitung

Regionaldirektor

Wir suchen auf Anfang Januar oder nach
Ubereinkunft fiir lange Sommersaison oder in
Jahresstelle

Sekretérin Officeburschen

D, F, E in Wort und Schrift unerlésslich. Gleichzeitig suchen wir fur
unser Hotel mit 65 Zimmern,

Vollstandige Bewerbungen sind zu senden an auf den 1. Dezember 1980:

die Direktion ) . :

Hotel Eden Roc, 6612 Ascona 1 Zimmermédchen Sie leiten in dieser Funktion die ganzen Verkaufsaktivititen (Bier, Mine-

Tel. (093) 35 52 55 0459 ; ; :
Es kommen nur Schweizer ralwasser, Som-jrmks) in den Kantonen Bern, Solothurn uqd Luzern. Die
oder Ausldnder mit B- oder Schwerpunkte im umfassenden Aufgabenkatalog sind: Leitung der lau-
Sfaglee":""gog:? '”H::fgemsfe': fenden Verkaufsdispositionen und -abwicklungen; Beziehungspflege mit
freuen sich auf Ihr Telefon. Hotels, Restaurants, Grossverteilern, Detailhandel, Depositéren; Planung

POSTHOTEL 9480 und Verwirklichung aller Massnahmen der Absatzgestaltung, der Ver-

kaufsforderung und Kundenberatung, der Akgquisition und Werbung;
Fihrung eines grésseren Mitarbeiter- und Vertreterstabes.

VALBELLA

CH-7077 VALBELLA-LENZERHEIDE Gesucht wird

Serviertochter Se"lbsltand{gkelt, Person!lcher Hg@lungs;melraum und e?htfs Erff)lg's‘-
oder Kellner moglichkeiten pragen diese Position. Sie ist auf eine Persénlichkeit mit
deutlich unternehmerischen Qualitaten: aktiv, kontaktfreudig, zielorien-

fiir ~Speiserestaurant oder tiert und fihrungsbegabt, zugeschnitten. Kaufmannische Ausbildung, Er-
E:fLi‘gcé’ng'e”fpm"e Dezem- fahrung in der Lebensmittelbranche und langere Praxis in einer Fiih-
(Kann angelernt werden.) rungsposition in der Hotellerie, im Nahrungsmittel- oder Getrdnkehandel

sind die beruflichen Idealbedingungen.
Sich melden bei

gg:'g;?:szc‘:‘ce‘{%';s? Wenn Sie vom Format dieser Geschaftsfiihrungsposition und ihren Vor-
3906 Saas Fee aussetzungen angesprochen sind, geben wir lhnen gerne Auskunft auf
Tel. (028) 572175 P as-122085 Ihre Fragen und iber die attraktiven finanziellen Bedingungen. Wenden
Wir suchen fir die Wintersaison Sie sich bitte an den beauftragten Berater, Herrn DR. H. STEFFEN. Wir
. P Gesucht behandeln Ihre Kontaktnahme absolut vertraulich.
Commis de cuisine assamsss
Koch
oder in Saison- oder Jahresstelle.
Lenk im Berner Oberland.
-
Chef de partie
p Wir bieten geregelte Arbeits- topwork
in unsere Kiichenbrigade. zeit, gute Entlohnung.
Stellenantritt 6. 12. 1980. . topwork AG Abteilung Unternehmensberatung
Auskunft erteilt Ihnen gerne und Kaderselektion
Interessenten melden sich an: R. Biihler L .
Direktion Restaurant Pizzeria ?2?502:8%7%;';3"“"S"asse 7
Posthotel Valbella Edelweiss
7077 Valbella 3775 Lenk

Tel. (081) 34 12 12 9467 Tel. (030) 31065 9477
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‘ RESTAURANTS | xRt B TC
teams suchen wir per sofort oder nach

Vereinbarung einen
Koeh STANSSTAD

. mi“enzn und eine Kiichenhilfe
Wir bieten: 80 Betten, moderner Komfort
sucht per sofort oder nach Vereinbarung in . . . - geregelte Arbeitszeit Rotisserie «Muhlerad»
Jahresstelle fir unser Spezialitatenrestau- %;;"ggf"sé?o:’t"f)%u“:gss 7 & Tage-Woche {sonntags frei) Restaurant «Dorfbeiz»
rant freundliche, flinke und fachlich gut aus- Ubereinkunft nette - zeitgemasse Sozialleistungen N
gewiesene Mitarbeiter: = :I‘J’&zliig:nrgg:i::keilen Wir suchen per 1. Dezember oder nach Uberein-
. . - kunft:
Restaurationstochter Setrviertochter Wir erwarten:
- Erfahrung im Gastgewerbe Restaurant

oder -kellner - Bereitschalt, sich in unserem jungen i

in Schichtbetrieb. Team einzuordnen
cene e - men raconc || S€TVIETtOChtEr

Bewerbungen sind erbeten eder hre schriftiiche Bewerbung. - fiir gepflegten Tellerservice
Buffetdame an H. Kancz, 4562 Biberist, 2501 Qtizamiam b wonaurerburg: || — Schweizerin oder Auslanderin mit Ausweis «B»

Telefon (065) 32 17 57 p 37-602 (01) 830 44 11, intern 517 (Frau Roost).
mit Bedienung der Snack-Bar. P-44:3500 Kiiche
th Arbeitsort Chef de partie
Architektonisch eigenwilliges Kongresszen-  aian . "
trum mit angenehmer Atmosphére in unmit- - raniltasf)al\:?c#&?Fbuanr:(ﬁ?c::\kundlg
telbarer Nahe von Basel, wo kulina_risch im .
:?e(?‘s‘:flilrjéanons- und Bankettsektor viel gebo- Lenzerheide-Valbella Ihre schriftliche Bewerbung mit Zeugniskopien,

- 7 2 a Foto und Gehaltsanspriichen erwartet gerne:
thr Verdienst 5

Uberdurchschnittlich. Robert Napflin

6362 Stansstad

Ihre Mitarbeiter Tel. (041) 61 1355 9024

Freundlich und aufgeschlossen.

Ag}{] eines der 80 gutgefihrten

by L AMBASSADOR SERVICE HOTELS )

Kurt Jenni erteilt gerne weitere Auskinfte
und freut sich auf Ihren Anruf oder lhre

schriftliche Bewerbung. 9268 'V L
hon resrzenkrum 4132 Muttenz bei Basel E

o Hauptstrasse 4 Warum nicht nach Zermatt?
hotel miltenza Telefon O61- 6106 06

Wir suchen ab sofort einen bestausgewiese-

modernes APARTHOTEL, 160 Betten, Hallenbad, Sauna nen
sehr gut frequentiertes Haus

- internationale Kundschaft ii
- gute burgerliche Kiiche, Spezialitdten und a la carte K uc henc hef
(Mindestalter 28 Jahre)
AUSSIChtSfeStaUrant Unser Konzept: in Saison- oder Jahresstelle.

ersénlich, ungezwungen, sportlich, jung und modern.

BUChenegg P 9 9 P s Sie sollen helfen, fir unsere Pensionére und
bel Ziirich . - " . fur unser Restaurant (zirka 100 Platze) thre
8143 Buchenegg Wir suchen fir ',jl'e korrf1rr|1end§ V_thersa_lsont. ?b 1apezl\e}l(rt\beg 1‘950 bewahrte Kiiche fir unsere Stammgiste

Telefon (01) 710 73 90 bis zirka 25. April 1981 fol ?en e junge, .emsa zfreudige Mitarbeiter: schmackhaft zu gestalten.
g " & . = y Wir legen Wert auf Geschick in der Fiihrung
Sind Sie ein E u :I ' :'"EGG Restaurant: 2 Serviertéchter unserer kleinen Brigade (4 Koche und 3 Lehr-
1 snack_Bar_Bu"ettochter linge) und Freude in der Zusammenarbeit mit

Chef de serVice (evtl. HOFA) | den leitenden Mitarbeitern.

! Schriftliche Bewerbungen mit Zeugnissen

aus Leidenschaft? - Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem leb- sind erbeten an:

Haben Sie Fihrungsqualitaten? haften Betrieb. o i de

Besitzen Sie Organisationstalent? Direktion Hotel Christiania

Ubernehmen Sie gerne Verantwortung? Mbchten Sie in einem jungen Team, mitarbeiten, dann richten Sie 3920 Zermatt 9374
Wollen Sie gerne zu unserem Team gehéren, Ihre Offerte an Herrn P. Simmen, APARTHOTEL PANORAMA,

weil Sie sich bei uns kreativ und selbstandig 7077 VALBELLA. Er erteilt Innen auch gerne nahere Auskuntft iber

entfalten kénnen? Telefon (081) 34 24 82 oder 34 20 76.

Hotel-Restaurant
N - Gypsera
. 1711 Schwarzsee FR

suchtin Saison- oder Jahresstelle

Serviertochter
Buffettochter

Kost und Logis im Hause.

Dann sind Sie unser Mann!

Senden Sie Ihre Bewerbung bitte an

Bruno Thomas Eltschinger
Rest. Buchenegg, 8143 Buchenegg/Zirich

Eintritt nach Ubereinkunft, spatestens Fe-
bruar 1981 9326

Sie suchen einen Casserollier!

Der Casserollier hat
wohl eine der unbe-
liebtesten und un-
dankbarsten Aufga-
ben in der Kiche:
das Reinigen von
schmutzigen Behal-
tern und Arbeits-
utensillen. Diese
Arbeit ist dusserst
zeitaufwendig und
auch teuer.

Denn Heisswasser,
Wasch-, Spil- und
Desinfektionsmittel
werden sowohl beim
Handabwasch als
auch beim Reinigen
mit Hochdruckgera-
ten in nicht unwe-
sentlichen Mengen
verbraucht. Trotz-
dem ist das Ergeb-
nis noch lange nicht
hygienisch ein-
wandfrei!

Wir konnen lhnen helfen:

Mit der HOBART-Universalspilmaschine reinigen Sie alle Arten von
Arbeitsutensilien und Behaltern innert kirzester Zeit.

Sie kénnen die Maschine sofort mit dem anfallenden Spulgut beschicken
und chargenweise reinigen. Also keine Berge von schmutzigem Spiil-
gut — lhnen stehen jederzeit saubere Behalter und Arbeitsutensilien zur
Verfiigung. — Durch die unkomplizierte Handhabung kommen auch ange-
lernte Hilfskrafte spielend damit zurecht. Enorm hohe Wasserumwalzung
und hohe Wassertemperaturen sorgen fir einwandfreie, hygienische
Waschergebnisse. Die beeindruckende Qualitat der Maschine ist auch
den hartesten Anforderungen gewachsen — auf Jahre hinaus.

Ubrigens: Sie kénnen die HOBART-Universalspilmaschine sogar fir
ganz normales Geschirr verwenden!

Wir sind ein iber 300-Zimmer-Firstclass-Ho-
tel im Rhein-Main-Gebiet und suchen ab so-
fort oder 1. Januar 1981 erfahrene, qualifizier-
te FUhrungskrafte:

Offerten erbeten an

Familie Nussbaumer
1711 Schwarzsee
Tel. (037) 32 11 12 8856

Leiter des
Beherbergungswesens

(Rooms, div. Manager)

Sous-chef

Leiter der Bankettabteilung
Leiter fiir den Etagenservice
Leiter der techn. Abteilung

Bergrestaurant
Ristis-Brunni
6390 Engelberg

1 KOCh (mit Berufserfahrung)
1 JU“gkOCh evtl. Hilfskoch

Tagesbetrieb, angenehmes Arbeitsklima.

Erfahrung in internationalen Hotelkonzernen,
Menschenfihrung und Einsatzbereitschaft
setzen wir voraus.

Sollten Sie an einer dieser verantwortungs-
vollen Positionen interessiert sein, so lassen
Sie uns |hre Bewerbungsunteriagen zukom-
men. (Sperrvermerke werden selbstverstand-
lich berucksichtigt.)

Offerten sind erbeten unter Chiffre 9335 an

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sowie
hotel revue, 3001 Bern. i i ubli rlag i

Lohnvorstellungen sind erbeten an
R. Hurschler,
Telefon (041) 94 14 83 8182

Wir suchen per Dezember oder nach Uber-
einkunft fur die Wintersaison

Alleinkoch/Kochin

Viersternhotel in Lugano sucht in Jahresstel-
le eine(n) bestens qualifizierte(n)

Verlangen Sie unsere Unterlagen P/

sowie HOBART | Senden Sie mir Ihre Dokumentation aber
| Universalspilmaschinen fir Behalter und . .
tuchtige | Chef de receptlon
Hobart (Swiss) AG | B
H .46, 8105 R d |
Serviertochter Tel. 01.840 02 11 | o™ mit einem Flair fur die Administration.
i I
I Eintritt nach Ubereinkunft.
Offerten an
@, Grisch Verantwortungsbewusste Interessenten rich-

ten bitte ihre vollstandige Offerte unter Chif-
fre 44-74354 an Publicitas, 8021 Zirich.

Restaurant Valetta, 7451 Bivio
Tel. (081) 75 11 39
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«S5y) Tellerwdrmer

L‘qLE“&\ Warmeschranke
Tischfriteusen

Generalvertretung und Service fiir die deutsche Schweiz

H. Bertschi, 8053 Ziirich

Telefon (01) 53 20 08 O oder (01) 53 20 03 O Sillerwies 14

Warmeschrank Tellerwdarmer
Valentine 40/90 Servomat V-1

45-50 Teller @ 27 cm
auf 3 Tablaren
braun/chrom/weiss
Hohe 78/84 cm
Standflache @ 40 cm

150 Teller @ 27 cm oder

100 Teller @ 32 cm

Chrom oder palisanderbraun
Hohe 85 cm

Standflache 40 x 90 cm
Deckplatte heizbar
Grundmodell 1360~
Fahrrollen, Zwischentablare,
Tischverlangerung erhaitlich

Standmodell
@& fahrbar

710~
760~

Weiter liefern wir: Tischfriteusen ab 590.~, Standfriteusen ab 1390.-,
Gastronormfriteusen ab 1650, Likon-Apparate, Aufschnittmaschinen, Waagen
usw.

Verkauf durch: Autometro AG, Ziirich und Genf, Griiter-Suter AG, Luzern, Heer AG, Binningen, EGRO AG, Kaffeemaschinen, Niederrohrdorf, Tel. 056/96 01 01.

Mancher Hotelier kennt seine geheimen Kostenfresser nicht.
Wir werden sie finden.

Schonheit

Jederzeit nach-
lieferbar —

, die dauert

Vielleicht gibt es in Ihrem Betrieb ein technisches
oder ein organisatorisches Problem. welches Ihnen
Monal fur Monat hohe Unkosten verursacht

Mag sein, Ihre Personaleinsatz-Planung hat einen
Haken. Oder Ihre lassen

Sie uns an. damil Sie die geheimen Kostenfresser
50 rasch ais méglich entlarven.
‘Schweizer Hotelier-Verein
Beratungs- und Dokumentationsdienst
130,3001 Bern

keinen rationellen Ablauf zu. Oder ein anderer Punkt
stort den Betriebserlolg. Mit einer kleinen Umplanung
und mit minimalen Investitionen sind oft tausende
von Franken zu sparen. Unsere Spezialisten unter-
suchen Ihren Belrieb auf Herz und Nieren. Profitieren
Sie von unserer 15-jahrigen Erlahrung und rufen

Telefon

031 46 18 81

Unsere Spezialisten sind auf Ihrer Seite!

- noch nach
vielen Jahren

COUPON:

[CIBitte senden Sie mir
unverbindlich die
Dokumentation fiir
Bestecke

und Tafelgerite. PLZ/Ont

SO Gastgewerbe

Name

SOLA et
Besteckfabrik AG 24T
6032 Emmen

Tel. 041-552424

Schweizer Qua

Hotelzimmer mit Komfort

Wertzuwachs und Umsatzsteigerung fiir lhr
Hotel — ohne kostspieligen Umbau!

REX-Fertigbéder
fiihrend in der Schweiz

@ werden nach Mass vorgefertigt
und exakt lhren Raumverhlitnis-
sen angepasst, dank dem einzig-
artigen, von REX in der Schweiz
entwickelten Verfahren.

werden nahtlos in lhre Raume
eingebaut (siehe Bild)

haben Wand und Bodenbelage
aus echten Keramikiliessen, die
Aussenverkleidung wird passend
zu Ihrer Einrichtung geliefert.

sind innert 1 bis 2 Tagen einge-
baut, ohne Storung Ihres Betriebs-
ablaufes.

REX-Fertigbiader — unubertroffen in
Qualitat und Preisgiinstigkeit. Die ko-
i stensparende Alternative zum kon-
ventionellen Um- oder Einbau. Tau-
: sende von REX-Fertigbadern wurden
bereits zur vollsten Zufriedenheit un-
serer Kunden eingebaut.

Verlangen Sie unsere Referenzlisten

® Schweizer Qualitdit ® Schweizer,
Service @ Schweizer Garantie (SIA)

Innenansicht REX-Fertigbad

=3 BN S5 5N BN BN BN 0N 0N AN .. .
BON !ch bitte um kostenlose und ]

unverbindliche Information Jj
iuber das REX-Fertigbdder-Gesamt-
programm.

Name:

Betrieb:

PLZ/Ort:

1
[ |
1
1
[ |

Strasse:

Telefon:

Einsenden an REX-ELECTRIC
Bernstrasse 85, 8953 Dietikon 1
Tel. (01) 730 67 66

Hotelzimmer mit nachtraglich
eingebautem REX-Fertigbad

L2 5 n & 8 0 5 0 |
e

% G SRR

enn man ein Gera
braucht,das ausser unterhalten
auch warnen und wecken kann, |
dann hort man auf Autophon.

Lassen Sie sich dariiber
naher informieren.

Ein Gerét, das fiir Unterhaltung und gleichzeitig fiir Sicherheit sorgt?
Das ist Musik in unseren Ohren!

. _ Informieren Sie uns {iber den neuen Rundspruch-Empfanger E61 SNH von Autophon.
Zexglen Sie uns, wie es mdglich ist, einzelne Rdume oder ein ganzes Haus in Sekundenschnelle
zu alarmieren.

~
i

I
o
il
il
I

l

i
B

Name: in Firma:
Strasse: Telefon:
PLZ: Ort:

ADVICO @ma

\; R

\ Einsenden an: Autophon AG, Vertriebsleitung Schweiz, Stauffacherstrasse 145, 3000 Bern 22
[ 2] i RN B S R R G N
Autophon-Niederlassungen
in Zlrich 01 20144 33, St. Gallen 071 25 85 11, Basel 061 22 565 33, Bern 031 42 66 66, Luzern 041 4404 04
Téléphonie SA in Lausanne 021 26 93 93, Sion 027 22 57 57, Genéve 022 42 43 50

AUTOPHON @

Sprechen Sie mit Autophon,
wenn Sie informieren mussen oder Informationen brauchen, wenn Sie gesehen oder gehort werden wollen,
wenn Sie die richtige Verbindung mit oder ohne Draht brauchen, wenn Sie warnen, Uberwachen
oder einsatzbereit sein missen.
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Fédération suisse de ski et Fédération suisse du tourisme

Ski de fond et tourisme

La Fédération suisse de ski (FSS) et la Fédération suisse du tourisme (FST) ont
organisé une conférence de presse au Schweizerhof 3 Berne. Le but de la réunion

¢tait de présenter Paction de la FSS et ses
dans le domaine du ski de fond.

Ce furent tour & tour MM. Karl Erb,
rédacteur de «Ski», Adolf Ogi, directeur
sortant de la FSS, Urs Schaer, directeur
de la FST, Karl Braschler, responsable du
i de randonnée auprés de la FSS, et
Mantin  Chaignat, ~ secrétaire  de la
Communauté romande pour le ski nordi-
que, qui prirent la parole.

Essor et organisation

La Suisse est un pays ou le ski de fond
aconnu un essor remarquable depuis les
jeux de Grenoble et ceux de: Sapporo
est une destination de premiére impor-
tance dans ce domaine pour le tourisme
européen, spécialement 4 cause de la qua-
lité de 'enseignement des disciplines nor-
diques et du grand nombre de localités
disposant d’une section de I’Ecole suisse
de ski qui en dispensent les cours.

1l'y a environ 250 000 skieurs de fond
en Suisse, 1 million en Allemagne et plus
de 500 000 en France. Le coiit d’organisa-
tion d’'une piste de fond, relativement mo-
deste @ la base, croit rapidement si la
clientéle devient exigeante: en plus du né-
cessaire balisage, on requiert maintenant-
partout le tragage a la machine, voire, si
aucun établissement public ordinaire n’est
a méme d’offrir ces services, des installa-
tions de vestiaires, douches et fartage.

Stations de villégiature et centres
nordiques

Selon la FST, le financement de ces
services et, en particulier, du cotdteux tra-
cage, doit étre assumé, dans les localités a
but touristique disp
d'infrastructures d’accueil pour des sé-

relations avec le tourisme, en particulier

jours, par la taxe de séjour, au méme titre
que les sentiers. Par contre, dans les lieux
ou le ski de fond n’est essentiellement pra-
tiqué que par des personnes de passage
ou des habitués provenant de régions pro-
ches, ce sont des associations de ces habi-
tués qui devraient se charger de ce finan-
cement.

Vignette élargie

Une expérience concluante vient d’étre
réalisée en Suisse romdnde ou une
convention lie la majorité des centres nor-
diques; il sagit d’une vignette annuelle
que lon acquiert pour le prix de 20
francs. L’acquisition de ce timbre affilie le
skieur a I'association du lieu ouil I'a ache-
tée; mais grice a des accords de réciproci-
té, sa vignette lui permet de fréquenter,
sans se sentir redevable d’une autre
contribution, tous les autres itinéraires
dont les promoteurs ont signé la conven-
tion. Ce document a également été para-
phé¢, dans le méme esprit de réciprocité,
par diverses associations francaises char-
gées d’entretenir des pistes de fond dans
les départements limitrophes. L’expérien-
ce va étre étendue a la Suisse alémanique
dés cet hiver.

Des membres pour la FSS, svp!

Un autre probléme a été évoqué lors de
la conférence de presse: I'impressionante
disparité qui existe en Suisse entre le
nombre réel des skieurs (deux millions
environ) et celui des membres de la FSS
(moins de 150 000 en tout) dont les reve-
nus, dés lors, ne permettent pas de reahser

ses dirigeants. Des opérations de recrute-
ment devraient étre lancées auprés des
skieurs de fond et leur offrir de véritables
avantages. L’idée émise 2 titre d’exemple
ne nous a pas semblé concluante: il s’agi-
rait de majorer le prix d’accés aux courses
populaires (Marathon de I'Engadine, p.
ex.) de 5 francs, afin de pouvoir le main-

Bilan d’une saison estivale bien remplie et bien arrosée

L’attraction du Blonay-Chamby

Aprés 25 week-ends d’exploitation, le Chemin de fer touristigue Blonay-Chamby a
terminé sa saison. Une saison qui, malgré le temps I’ort mauvais des mois de mai a

soa

juillet, s’est tout de méme bien t

ont marqué de pier-

res blanches le parcours.

tenir & son prix actuel pour les dé
de la carte de membre... Par contre, pour
les skieurs de piste, un carnet de six
tickets offrant des réductions sur le prix
de certaines remontées mécaniques est
prévue. Clest un premier pas, mais a une
époque ou la majorité des gens ne fré-
quentent plus ni assemblées générales, ni
«tammsy de clubs, il faut que l'acquisi-
tion de cartes de membres se justifie par
de substantiels avantages pour décider
quelqu’un a s’affilier & quelque chose.

La FSS cherche des solutions a ses pro-
blémes spécifiques et 4 ceux que lui pose
I'évolution d’une société individualiste ot
lorsqu’il s’agit de payer, on réfléchit de
plus en plus & ce qu’on va obtenir en re-
tour. Jean-F. Kister

Fédération suisse de ski

Un service pour la

forme!

A seuil de la saison de ski 1980/81, la
Fédération suisse de ski (FSS) présente
une nouvelle offre de service aux skieurs
en Suisse: au cours des semaines qui vien-
nent. elle publiera dans ce cadre des
conseils et un programme d’exercices di-
vers pour la pratique du ski durant hiver
qui va débuter. La FSS tient ainsi a don-
ner la possibilité aux 1,8 million de skieu-
ses et skieurs en Suisse de jouir encore
plus des plaisirs du ski. Les conseils ont
¢été rédigés par Heiner Iten, I'entraineur
de condition physique des membres de

les grandes choses que sembl

-

En quoi consiste la
tion de Wagonsits Tourisme en ce qui
concerne le tourisme de groupe, les
congres et les incentives? . .

Notre Direction générale a estimé
“quil fallait “mieux. couvrir-le marché
suisse en ce qui concerne des voyages
spécialement organisés pour les congrés
«n» ou «outy, des groupes & motiva-
tions culturelle et sportive en particulier,
des incentives, etc. Dot la création d’un
département plus particuli¢rement char-
g¢ de ces questions et qui m’a été confié
aprés 20 ans a la Compagnie internatio-
nale des wagons-lits et du tourisme
(CIWLT), dont 10 ans de direction d’a-
gences & Lausanne.

Notre activité s’exerce dans Iinco-
ming et dans I'out-going, bien que le
premier secteur soit beaucoup plus diffi-
cile a rentabiliser, surtout en Suisse,
pour une entreprise & but commercial.
Nous examinons d’abord le marché et
nous réalisons des études de marketing
dans certains domaines précis afin de
faire du «selective selling». Nous chois-
sissons ensuite quelques produits seule-
ment, soit parce qu'ils sont intéressants
pour leur rentabilité commerciale, soit
parce qu'ils servent notre réseau d’agen-
ces sur le plan mondial.

C'est ainsi qu’en matiére d’out-going
nous organisons certains congrés a I'é-
tranger. notamment des congrés qui se
répétent régulierement, et centralisons
dans notre bureau toute la structure de
la manifestation, méme si celle-ci ne se
déroule pas en Suisse. Notre force réside
peut-étre dans la possibilit¢ que nous
avons de collaborer avec un réseau
mondial qui comptent plus de 1000
agences dans 147 pays. L’occasion nous
est également donnée de regrouper tous
les délégués suisses participant & un
grand congrt Iétranger; I'importance
de notre réscau international nous per-
met de leur offrir, en particulier pour les
voyages outre-mer, des prestations et
des conditions intéressantes. La clientéle
suisse. dailleurs. est une clientele trés
appréciée dans le tourisme de groupe et
le tourisme de congrés, car elle est plus
difficile a satisfaire que d’autres. plus
exigeante, en plus de son pouvoir d'a-
chat élevé.

En matiére d’incoming, vous considé-
Tez-yous comme un partenaire a part en-
titre des organisations réceptives, offices
de tourisme, etc.?

Sollicitée d’organiser un congrés en.
Suisse. notre compagnie s'efforce de res-
ter neutre, tout en examinant les exigen-
ces des responsables du congrés et en les
confrontant aux possibilités existantes
en maticre d'infrastructure hoételiére,
d'équipement de congrés. d'installations
de traduction simultanée, ete. Mais nous
hons pas & nous immiscer dans

Monsieur  Jack
A.P. GUBERAN,
directeur du dé-
. partement grou-
pes, congrés et
~ incentives de Wa-
gonsdits  Touris-
me, L

Notre interview

I'Equipe

line suisse de ski alpin. sp

Une double traction vapeur du Blonay-Chamby au départ de la gare de Vevey.
(Photo Biétry)

Tout d’abord, début mai, la sortie de la
nouvelle affiche commune pour les voya-
ges en Gruyeére, éditée avec les GFM. Cet
événement fut fété par un voyage des in-
vités 4 bord d’un train a vapeur BC et
d’une composition moderne des GFM.
Puis, ce fut, le 2 aolt, & nouveau féte au
Blonay-Chamby: aprés plusieurs mois de
rédaction, de création et d’impression, on
pouvait sortir en grande pompe «la» bro-
chure du BC, brochure qui relate Ihistoire
présente, les véhicules, le Musée, etc. Ce

Ailleuss, ce sont des données inverses,
sans méme parler:des nombreux héte-
liers qui pensent qu’en’ajoutant ung sal-
le de 100 places & leur:établi$sement ils
pourront se langer dn;‘xs le; lourisme de
congrds! L’idéal

I'organisateur.

i
congres - ou.dans un rayon trés limité,

cer €étant valable si tousiles
paruclpanls sont du méme niveau et

Des groupes
pour un tourisme
de qualité

la lutte que se livrent les villes de
congres, tout en sollicitant bien sir leur
collaboration le jour ou I'une d’elles
abrite I'un de nos congrés. Et si je me ré-
fere au role qu'a toujours joué la
CIWLT. je dirai que celle-ci a été la pre-
micre - songez & Thomas Cook - a ame-
ner des clients en Suisse. Mais il est ef-
fectivement de plus en plus difficile,
pour une agence de voyages et compte
tenu de la concurrence, de choisir la
desyination d'un  groupe ou d'un
congrés. Cela correspond a un investis-
sement plutdt consenti par les offices du
tourisme, en vue de promouvoir un en-
droit plutét qu'un autre et a l'aide d’ar-
guments de toute nature. pour prouver,
par exemple, que le diction de la «Suisse
chére» n'est plus acceptable.

Notre compagnie ne cherche d’ail-
leurs pas systématiquement tous les
congrés existant sur le marché; elle peut
&tre nommeée agence de voyages officicl-
le. comme elle peut déléguer a ses pro-
pres agences certaines tiches d’accueil
et d'opérations. Cette année, Wagons-
lits Tourisme a été nommé agent officiel
du Tournoi pré-olympique de basket-
ball qui a eu lieu dans cing villes suisses
et réuni une vingtaine d'équipes. Au dé-
but 1981, nous organiserons le 12e
Congrés mondial de ski des médecins,
une compétition sportive doublée d'un
petit congrés.

En tant que spécialiste des voyages en
groupe et du tourisme de congrés, qu'at-
tendez-vous de I'hdtellerie?

La lutte, comme je l'ai dit, devenant
de plus en plus serrée, tant en Suisse
qu'a I'étranger. l'infrastructure d’accueil
devient primordiale dans le choix d'une
destination. Quels que soient les atouts
de celles-ci. son équipement doit étre
suffisant pour traiter un certain volume
de clientele. Malheureusement. certai-
nes villes disposent d'intéressantes ins-
tallations de congrés, par exemple, mais
d'une capacité hoteliere insuffisante.

tous du méme pouvmr
d: 1chat Mais il y a dés congrés qui réu-
nissent des gens de divers milieux de-
vant loger dans des élnbhsscmems de

-~

telle opération n’est cependant pas tou-
jours en rapport avec les résultats obte-
nus.

Notre compagnie fait également un
peu d’incentive en réceptif — c’est-a-dire
en Suisse — et cette tiche est intéressante
dans la mesure ou l'incentive demande
un produit de qualité et trés personnali-
sé. Le probleéme de rentabilité n’est pas
négligeable: ainsi, une vaste campagne
de promotion en Amérique en faveur
d’incentives en Suisse apporterait cer-
tains résultats, mais les dépenses se-
raient trés grandes. C'est la raison pour ~
laquelle notre compagnie entreprend

toutes catégories. et I' tient
a les placer dans un nombre minimum
d’hétels, ce qui permet de faciliter les
opérations. d’avoir moins d’hétesses.
ete.

Votre fonction au sein d’'une multina-
tionale du tourisme, implantée dans le
monde entier, vous permet d’observer le
marché avec attention. Dans cette opti-
que, quel est votre sentiment sur 'évolu-
tion du tourisme de congrés?

On a 1h d

actuell une étude pour-rendre son
réseau plus homogene et lui permettre
détre plus efficace dans les deux sens.

Les entreprises suisses connaissent-
elles Pincentive?

Notre compagnie a procédé a une at-
taque de marché avec quelque 500 let-
tres personnalisées, adressées 4 des en-
treprises réparties dans toute la Suisse.
Promotion directe, follow up. investisse-
ment de temps et d’argent: tout cela

sous le terme de «congrésy, & mettre ac-
tucllement beaucoup de choses: assem-
blées. conférences, colloques. séminaires
en tous genres (vente. formation profes-
sionnelle, etc.). Or, un congrés est une
réunion importante de par le nombre de
participants et la CIWLT en organise en
moyenne trois par jour. Ce marché est
en pleine évolution et le tourisme de
congrés n’est pas encore parvenu a satu-
ration. Néanmoins - et cela rejoint mon
point de vue de tout a I'heure — ce genre
de tourisme exige des équipements de
plus en plus adéquats et nombreux sont
ceux qui pensent qu'il suffit de faire un
prospectus ou de disposer d’une salle
pour toucher ce marché. Cette illusion
peut devenir dangereuse.

Votre département s’est spécialisé, A
l'image d’une ou deux autres organisa-
tions seulement en Suisse, dans I'incen-
tive travel. Quelles sont les tiches spé-
ciales d’un tel département?

Il faut préciser. une fois de plus,
qu’on appelle aujourd’hui incentive des
choses qui n'en sont pas! Un véritable
incentive — et il y a encore trés peu d’a-
gences qui en organisent en Suisse — est
fondé sur le systeme américain et utilise
des méthodes psychologiques de stimu-
lation de vente. Il ne s'agit pas simple-
ment de distribuer des arrangements de
voyages a ses meilleurs employés ou
vendeurs ¢t appeler cela un incentive.
Car celui-ci exige I'utilisation de métho-
des psychologiques avant, pendant et
aprés le voyage. 11 est en effet nécessaire
de s'intégrer préalablement dans une
entreprise. connaitre par exemple les
bénéfices sur ses produits, pour organi-
ser I'incentive qui lui convient le mieux.
L'investissement correspondant & une

pour que la Suisse, pays trés
conservateur, n’est pas mire pour I'in-
centive! Mais elle y viendra lentement
et ces trois prochaines années devraient
laisser apparaitre une évolution plus ra-
pide dans ce secteur. D’autres pays en
dehors des USA - notamment I'Allema-
gne. la France et I'Ttalie - sont plus en
avance que la Suisse sur le marché des
incentives. En revanche, comme desti-
nation d’incentive, la Suisse bénéficie
d'une bonne image, et certains offices
de tourisme ceuvrent utilement dans ce
sens. On ne peut en dire autant jusqu’ici
des entreprises...

Si notre compagnie a tenu a se spécia-
liser également dans ce domaine et dési-
re vraiment s'intégrer dans ce marché,
c’est aussi en raison de la concurrence
qui, de I'extérieur, est capable de s'em-
parer du marché suisse. Je pense notam-
ment & McDonald, créateur et numéro
un de l'incentive-travel aux Etats-Unis,
de méme qu'aux entreprises américai-
nes et japonaises implantées en Suisse
qui connaissent bien les régles de I'in-
centive et qui en confient 'organisation
au spécialiste de leur maison-mére.

Quels sont, A long terme, les objectifs
de votre nouveau département?

Nous cherchons avant tout a sélec-
tionner certaines affaires présentant un
intérét réel; le volume n’est pas un crité-
re absolu. car nous préférons des grou-
pes de qualité ne nécessitant pas un en-
semble trop important d’opérations.
compte tenu du chiffre d'affaires total.
Je suis personnellement trés satisfait des
débuts de ce nouveau département, et je
pense qu'il a un bel avenir. malgré la
grande difficulté de faire du vrai marke-
ting dans le tourisme.

méme jour, furent fétés le 50 000éme visi-
teur du Musée et le 325 000&me voyageur
sur la ligne.

On tourne!

Septembre fut le mois choisi par la
BBC pour un tournage de deux jours sur
la ligne. A la fin du méme mois, ce fut au
tour de la Télévision alémanique de réali-
ser des séquences folklorico-ferroviaires
pour I'émission «Fyraabig». En octobre,
on tourne les derniéres séquences d’une
émission de variétés de la TV romande,
TFI et RTBF «Autour du Lémany, avec
entre autres le chanteur Eddy Mitchell. Et
Cest par un samedi de pluie et un diman-
che ensoleillé a souhait que se termina la
douxiéme saison du Blonay-Chamby, vrai
resumé du temps de toute la durée de

p i Si les évé furent
nombreux a se succéder au Blonay-
Chamby nombreux furent également les
groupes qui choisiront pour but d’excur-
sion le' Chemin de fer touristique. Sur la
Gruyére, ne manquons pas de signaler le
passage en mai, d’un groupe venu de Pa-
ris, alors que des Allemands avaient de-
mandé un train spécial vapeur sur la ligne
MOB de Gstaad 3 Montbovon.

On cherche de nouveaux membres

En conclusion, bonne saison pour le
Blonay-Chamby qui se porte bien, mais
aurait, tout de méme, besoin de membres
nouveaux, car la tiche est rude et I'hiver
qui va débuter laisse entrevoir de grands
travaux a entreprendre. Pour qu’au prin-
temps il soit possible de rouler a nouveau,
pour le plaisir des membres d’abord et du
public ensuite... Willy R. Biétry

rischer Fremdenverkehrsverband SFV]
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Dans le dernier Bulletin de 1980

Le Bulletin de la FST - le dernier de
I'année 1980 - parait ces jours. En voici le
sommaire:
® Congrés et assemblée générale de la
FST, a Zurich: autocritiques et prises de
positions (Séminaires Gfm/FST, politi-
que touristique, élections)

@ Le tourisme suisse: un bilan intermé-

diaire réjouissant

@ Apreés le premier round au Parlement

pour la loi sur les étrangers et I'initiative

«Etre solidaires»

@ Diverses informations sur la Concep-

tion globale des transports, la Conception

globale de I'énergie, la protection juridi-

que pour les touristes, les cartes pédestres,

les indicateurs de dlrecuon _pour les mo-

la ion touris-

tique sur les autoroutes, la Conférence

mondiale sur le tourisme

@ Les problemes liés a la circulation et au

parcage des véhicules dans les zones de dé-

lassement proches des villes

® Le loumme suisse = attrayant pour les
? (180 spécialistes du tou-

risme font de I'autocritique)

@ L’importance du tourisme des jeunes

pour la Suisse

@ L’importance du ski de fond dans I'of-

fre touristique hivernale de la Suisse .

Lisez et faites lire _
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Un grand anniversaire

L'événement de la semaine a été sans
conteste le quinziéme anniversaire de la
présence, au restaurant du Parc des Eaux-
Vives. de Frangois et Liliane Perret. Pour
cette occasion, ils ont organisé une de ces
soirées dont ils ont le secret et a laquelle
le tout Genéve se presse. A tel point que
250 personnes n'ont pu obtenir le plaisir
de participer i cette manifestation. Et cel-
le-ci a été superbement marquée puisque
I'héte d’honneur n’était ni plus ni moins
que le premier des grands crus classés du
Médoc. Lafite-Rothschild, représenté en
'occurrence par I'un de ses copropriétai-
res. le baron Elie de Rothschild. Celui-ci
ne se pose pas en spécialiste distingu¢ des
vins. mais en amateur et, au cours du dé-
jeuner de presse qui a précédé la soirée, il
a fait gentiment la nique aux spécialistes
de tout poil en énongant deux vérités de
La Palice sur la maniére de servir le vin

"rouge: «Evitez de mettre la bouteille au
-«freezer» et ne la secouez pas. Aprés cela,
seule votre opinion compte!»

Les amateurs s’intéresseront peut-étre
de prcs au menu ¢tabli pour 'occasion, le

: homard 2 la nage, mousseline de ca-
viar. velouté océane, feuilleté léger de foie
gras et de truffes fraiches. coup de Jarnac,
noisettes de chevreuil «vigneronnes». fri-
cassée de champignons. vieux Gruyére et
vacherin, poires au vin de Lafite. surprise
du chef patissier. Et les vins furent. dans
l'ordre. aprés I'apéritif au Dom Ruinart
blanc de blancs 1973 en magnum: Cha-
teau Laville Haut-Brion 1962, Chiteau
Duhart-Milon 1970, Carruades de Lafite
1966 et. enfin, Chiteau Lafite-Rothschild
1961. De quoi faire révér avant, pendant
etaprés.

M. F. Perret profita de I'occasion pour
faire un bilan de ces quinze années pas-
sées & la téte de ce restaurant. évoquant
les présences qui I'ont le plus marqué.

Bijoux

Les Prix 1980 de la Ville de Genéve ont
€té attribués au début du mois au restau-
rant du Parc des Eaux-Vives. L’horloge-
rie. la joaillerie et I'émaillerie ont requ des
prix. tandis que la bijouterie devait se
contenter d’une mention. La remise offi-
cielle des prix a eu lieu ce mercredi au
foyer du Grand-Théitre, tandis que les
ceuvres sont exposées. jusqu’au 23 novem-
bre. dans les salons de I'Hotel du Rhéne
dans le cadre de I'exposition Montres et
Bijoux.

31 décembre

On se souvient peut-étre de la grande
pagaille qui s'était produite a la fin de
I'année derniére au sujet de I'ouverture
des magasins le 31 décembre. Ce jour est
férié a Genéve, mais, traditionnellement,
les magasins ouvraient leurs portes. L'an
passé, aprés de nombreuses discussions et
tergiversations entre partenaires sociaux.
la législation avait été appliquée. avec des
dérogations pour certains commerces. Il
semble que. pour cette année, c’est reparti
et que les discussions ont repris de plus
belle; les grandes surfaces se demandent
quel sera leur statut puisqu'elles sont
équipées généralement d'un secteur ali-
mentation qui. en principe, devrait béné-
ficier d'une autorisation d’ouverture ce
jour-1a. Ce qui est certain. c’est que si tous
les ins ferment le 31 décembre, les
acheteurs genevois ne vont pas hésiter a
se rendre dans le canton de Vaud ou en
France voisine pour y effectuer leurs
achats de derniére minute ou y faire des
provisions pour les trois jours qui sui-
vront.

Vins genevois

Gengve est un canton agricole. Ce n’est
pas un gag puisque on y trouve le troisie-
me vignoble de Suisse en surface (1085
hectares) et qu'il est le cinquiéme canton
pour la production céréaliere. Ce vigno-
ble. le Conseil d’Etat entend le protéger et
pour cela a édicté divers réglements que
nous résumons briévement: possib de
planter de la vigne sur 200 m* par ménage
par propriétaire terrien ne possédant pas
de vigne; la production viticole est soumi-
se au controle de I'Etat (volume et quali-
té); le Département de I'intéricur et de
l'agriculture fixe chaque année apres les
vendanges la teneur en sucre minimale
exigée par tous les cépages. Cet arrété a
été pris afin d'aller toujours plus dans le
sens de la qualité et pour pousser & lu dis-
parition de mauvaises vignes ou de m.[m-
ges de faible qualité.

Féte au Restaurant du Parc des Eaux-Vives: de g. a dr., M. et Mme Frangois Perret, le

baron Elie de Rothschild et M. Balthazar, ancien consul de France.

(Interpresse Genéve)
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Association suisse .
des directeurs d’offices de tourisme

le 21 novembre

Ordre du jour
1. Salutations et contréle des présences
3. Mutations

3 dol

Assemblée générale d’automne:

L’assemblée générale se déroulera, aprés le cours du Gurten, le vendredi 21
novembre 1980, 2 9 h. 15, au Buffet de la Gare de Berne.

2. Procés-verbal de I'assemblée générale du 8 mai 1980 & Fribourg

4. Rapports du pres(dent des commissions et des délégations

—

5. Présentation et d’un r

7.A éral

YALAIS

Pistes ouvertes a Verbier

La saison de ski a débuté a Verbier sa-
medi dernier avec I'ouverture du secteur
Ruinettes-Attelas-lac des Vaux. Les con-
ditions d’enneigement sont bonnes et les
installations fonctionnent tous les jours.
L'ouverture de la télécabine Le Chible-
Verbier est prévue pour le 15 novembre.
Au chapitre des améliorations réalisées
dans les remontées mécaniques. le débit
du télésiege des Fontanay a été porté a
1000 skieurs a I'heure. Quant aux tradi-
tionnels cours de godille, ils se déroule-
ront de semaine en semaine. au nombre
de 8 au total. a partir du ler décembre et
prendront fin le 28 mars, a annoncé le di-
recteur de I'Ecole suisse de ski de Verbier,
M. Ami Giroud.

Du Rhone au Rhin

La section valaisanne de I'Association
suisse pour la navigation du Rhéne au
Rhin a tenu son assemblée annuelle a

(Les métiers de l’hételleriej

Une séance d'information desti-
née aux éléves du cycle d’orientation
du bassin sédunois s'est tenue &
Sion. a loccasion d'une journée
«portes ouvertesy a I'Hotel du Rho-
ne. Organisée par I'Association hote-
licre du Valais et animée par MM.
Mengis. Hofmann et Biselx. cette in-
formation a porté sur les possibilités
d’apprentissage dans les professions
de cuisiniers. sommelier, assistante
d’hotel. secrétaire d’hotel. employé
de restaurant. etc. Les éléves ont en
outre pu assister  une projection sur
le sujet et visiter les départements de
I'Hotel du Rhone. prenant ainsi un
premier contact avec la réalité d'une
profession qui ouvre de vastes hori-
zons.

J

Sion. Dans un exposé sur la position du
Valais face a la politique suisse des trans-
ports. M. Charly Quinodoz. ingénicur spé-
cialisé dans les questions de transport. a
souligné plus particuliérement la requéte
du Conseil d’Etat visant a inclure dans la
conception globale suisse des transports la
réalisation du canal Rhone-Rhin tout en
faisant remarquer que le Valais, qui est
une porte vers la partie méridionale de
I'Europe. ne devrait pas étre oubli¢ dans
la conception globale suisse des transports
et devrait mettre sur pied une politique
des transports micux définie.

Le Valais a Glatt

L'UVT et 'OPAYV proposent depuis fin
octobre aux Zurichois. au centre Globus
de Glatt. le Valais sous ses formes les plus
réputées avec. en exergue. ce slogan:
«Wallis ihr Ferienziels. Le Valais du tou-
risme et le Valais de I'agriculture font ain-
si bon ménage a Glatt et se matérialisent
par un buffet garni de tourte saviésanne.
de salades de tomate diverses ct de raclet-
te quiarrosent les meilleurs crus. De quoi
mettre I'eau a la bouche des futurs hotes
du Valais!

L’école a la vigne

Une centaine d'écoliers suisses aléma-
niques provenant. de Sursee. Schénen-
werd et Obergosgen viennent de passer
une semaine en Valais ou ils ont participé
aux vendanges parfois enneigées. Armés

GRANDES CUISINES

GROSSE KUCHEN

Fabrique suisse d'appareils [
thermiques et équipements
en acier inoxydable i

Spécialiste de la
restauration hoteliere |

H S .
§ BON [ |

pour une documentation i
12, avenue Rosemont L}
[ ] 1208 Genéve

Tél. (022) 36 54 37
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du sécateur. ils ont consacré a la vigne
une partie de leur séjour sans pour autant
que soient négligés d’autres aspects du
Valais culturel ou touristiques; ils ont no-
tamment découvert le musée de Valére, la
Grotte aux Fées. Brigerbad ou et encore
le lac souterrain de St-Léonard. L'expé-
rience. aux dires des écoliers, a été cou-
ronnée du succés. H.B.

Nouveau musée 3 Lausanne

L’Etat de Vaud vient de faire un somp-
tueux cadeaux aux habitants de la capi
le. Dans une superbe demeure du 18e s
cle lui appartenant. il a fait aménager le
Musée de I'Elysée, lequel vient d'étre
inauguré. Cette maison ~ qui fut résiden-
ce d’été de Mme de Staél - servira par ail-
leurs de licu de réception pour les hotes
importants du Conseil d’Etat. Un quart
de I'immeuble a été aménagé a cet effet.

Le Musée de I'Elysée — situé dans un
superbe parc prés du lac - abritera un Ca-
binet _d'estampes de trés grande valeur
(Diirer et Rembrandt y figurent), un cabi-
net iconographique; plusieurs documents
graphiques surlesocalités. et les hommes
Le( seront rassem-
blés dans le but de créer un yéritable mu-
sée documentaire vaudois. ‘Par ailleurs.
des expositions temporaires. seront pré-
sentées. La premiére est consacrée a la
photographe lausannoise Henriette Grin-
dat.

Rendez-vous gourmand

Fidele a une tradition qui date déja de
six ans,” M. André:Chollet, directeur de
I'Hotel Carlton a Lausanne, organise ac-
tuellement dans son réputé restaurant
«Le Richelieu», une nouvelle Quinzaine
gourmande.

Défenseur de la gastronomie frangaise,
adepte de la «nouvelle cuisine». M. Chol-
let entend de faire connaitre chaque an-
née un chef a la réputation confirmée ou
en devenir, mais toujours de premier
plan. Son choix s'est porté cette année sur
le chef Guy Tricon, du restaurant «La-
Mourrachonne» & Mouans-Sartous (Cote
d'Azur). Lui-méme et son associé M. An-
dré Jean y défendent. sous la devise «na-
ture et libertén. une cuisine gaie, saine et
naturelle, réunissant les produits de la ter-
re comme unc brassée de fleurs de
champs!

La Mourrachonne se situe a 13 km au
nord-ouest de Cannes, dans une région
aux collines inhabitées. aux bois sauvages.
aux prairies aux herbes folles ot les oi-
seaux ont encore le goit de chanter. Il y
avait une vieille bergerie que MM. Tricon et
Jean ont fait transformer en un conforta-
ble établissement qui mérite largement
son pannoncecau «Relais et Chiteauy

CLP.

8. Budget 1981
9. Divers g

Signalisation touristique
M. U. Schar, directeur de la FST

suisses de la route)

existante et ses conséquences

P

pour I'obtention du diplome fédéral en tourisme
6. Cours de perfecuonnemenl pour les membres et pour le personnel de guichet
de printemps et d’automne 1981

M. R. Netzer, président de la Commission 6/12 VSS (Union des professionnels

@ La nécessité de la signalisation touristique . -
@ Le placement de la signalisation touristique en fonction de la signalisation

@ La signalisation routiére: a) touristique dans les stations; b) hoteliére; ¢) sur
les autoroutes; d) monuments historiques, musées, etc.

d’examen prc 1 supérieur

Tessin: le millésime 79

La «Vie é aré

publié les résul

du
touristique au Tessin en 1979, tels qu’ils ont été déterminés par POffice fédéral de
statistique. Par rapport a la majorité des autres régions suisses et comparativement
a la moyenne suisse (recul de 1,7%), le tourisme a évolué favorablement dans le
canton du Tessin, en particulier dans ’hdtellerie.

Le Tessin a en effet dénombré 6,38
millions de nuitées. soit quelque 20 000
ou 0.3% de moins qu’en 1978; 40% ont été
enregistrées dans I'hdtellerie, 28% dans le
secteur privé, 18% sur les places de cam-
ping. 5% dans I'hébergement collectif,

o dans les établissements de cure et
O 5‘% dans les auberges de jeunesse.
@ Le nombre des /its et places pour dor-
mir disponibles toute I'année ou tempo-
rairement s’élevait a environ 107 000.

Les Confédérés en progression

Les hotes indigénes du canton du Tes-
sin ont fait inscrire 3.9 millions de nuitées,
en progression de 1,9%. Succédant a une
diminution de 2% I'année précédente, le
nombre des visiteurs de I'étranger a, par
contre, de nouveau baissé¢ de 3'2%. A I'ex-
ception des auberges de jeunesse, tous les
types d’hébergement ont enregistré un
moins grand nombre de nuitées d’hotes
étrangers qu’en 1978. Ce recul observé
dans toute la Suisse s'explique avant tout
par les-événements survenus sur le front
monétaire. Ainsi, la clientéle étrangeére a
de nouveau perdu du terrain en ce qui
concerne les nuitées. Alors que les étran-
gers étaient chaque fois majoritaires, leur
part au total des nuitées a passé a 40% jus-
qu’en 1978 pour baisser une fois encore a
39%.

Six touristes étrangers sur dix sont
allemands

Pour la plupart des pays de provenan-
ce, le nombre des nuitées est demeuré in-
férieur au résultat de I'année précédente,
particuli¢rement en ce qui concerne les
Pays-Bas (-11%), la Belgique (-15%) et les
USA (-22%). On a cependant relevé éga-
lement une régression du tourisme en
provenance de RFA (='2%), d’Asie (-3%),
de Grande-Bretagne (—4%). d'Ttalie (-6%)
et de Scandinavie (-7%). Les seules aug-
mentations que I'on ait enregistrées, et qui
n’ont pas eu d'influence notable, s’inscri-
vaient au compte des touristes frangais,
autrichiens (+2 respectivement), africains

Capacité d’accueil et nuitées par formes d’hébergement au Tessin.

(+3%), australiens (+5%) et latino-améri-
cains (+22%). En 1978 déja, on avait rele-
vé un recul des fréquentations touristi
ques en provenance de RFA, d'Ttalie, de
Belgique, de Scandinavie et des USA.

Etant donné que la régression du nom-
bre des nuitées en provenance de RFA2
€t¢ nettement plus faible que celle de I'en-
semble du tourisme de I'étranger, les Alle-
mands de I'Ouest ont continué de s'affir-
mer comme le groupe d’hotes étrangersle
plus important au Tessin: ils totalisent en
effet, a eux seuls, 58% des séjours de la
clientéle étrangére avec 144 million de
nuitées. Ils étaient suivis, de loin, par les
Néerlandais (17%), les Italiens (5%), les
Belges (4%), les Frangais, les Britanniques
(2'2% chacun) et les Américains des USA
(2%).

Dans toutes les formes d’hébergement,
les Suisses étaient le groupe d’hotes /e plus
important.

L’hétellerie se défend bien

La part de la parahitellerie sélevail
dans le canton du Tessin a 51'%%, les Hol-
landais («spécialistes du campingy) ainsi
que les indigénes ayant été les seuls a réa-
liser dans ce domaine un résultat supé-
rieur & la moyenne (72% et 56% respecti-
vement). Le reste de la clientéle a séjour-
né principalement dans I'hétellerie.
® Le Tessin est depuis toujours une ré-
gion de tourisme d'été. Comme en 1978,
on a enregistré, en 1979, environ 85% des
nuitées pendant le semestre d’été (de mai
4 octobre), la période de novembre & avril
n’ayant totalisé que 15% de celles-ci.

La demande tessinoise s’est concentrée
dans la région du lac Majeur et du lac de
Lugano. ot I'on a compté, pendant I'an-
née du relevé, 87% des séjours touristi-
ques. Comparativement & 1978, les fré-
quentations se sont accrues de 12% dans
la région du lac Majeur, alors que dans la
région du lac de Lugano elles ont baissé
de 2'2% et, en moyenne des autres régions
du canton, de 1'4%.

Milliers de nuitées
Hombee Hotes du pay: Hotes de I'étranger Total
Modes d"hébergement de places pays &t
1979
1978 1979 | Aueme | 1078 1979 | A | 1978 1979 | Ave
Hételleric, établissements de cure
Hotels, motels, auberges, pensions ....... 26860 | 1609 1643 2,1 1390 1364 - 1.8 2999 3007 03
Cliniques de montagne, maisons de cure .. 420 80 85 55 12 10 —14,7 92 95 29
Total ceveeieinnniroreoecncnsncarnnanes 27280 | 1689 1728 23 1402 1374 -19 3091 3102 04
Parahdtellerie
Chalets, appartements de vacances,
chambres privées ! .. 27400 | 1272 1250 - 17 609 552 - 94 1881 1802 — 42
Camping, caravaning . 41 700 559 608 8.6 527 519 - 15 1086 1127 37
Hébergement collectif .. 10500 | 274 285 3.8 34 28 | —180 | 308 313 14
Auberges de jeuncsse 360 26 24 | - 43 9 11 16,1 3s 35 11
Total couvvveinieiiorsneccesiienanananen 79960 | 2131 2167 1,7 1179 1110 - 59 3310 3277 -10
En tout .. 107 240 820 3895 15 2581 2484 - 37 6401 6379 - 03

1 Sans le nombre des lits des maisons de vacances non destinées 4 la location et sans les nuitées des propriétaires ou locataires permanents.
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Trusthouse Forte Ltd.

Un homme, une société et des

entreprises

Trusthouse Forte Ltd. est aujourd’hui 'un des plus grands groupes mondiaux de
Ihdtellerie, du catering et des loisirs. Il est né en 1970 de la fusion de Trust Houses
Group Ltd. et de Forte Holdings Ltd. Trust Houses a été fondé en 1903 ayant pour

put principal de restaurer et d’améliorer certains

li dont b

étaient menacés par le développement du chemin de fer. Avec les années, la soclété
était devenue un groupe hotelier déployant ses activités sur le plan national et in-

ternational.

Sir Charles Forte a fondé la Forte Hol-
dings Ltd. en 1935. L’expansion majeure
de la société a débuté apres la guerre et,
trés rapidement, les activités ont couvert
le large éventail du catering: restaurants
populaires et de luxe, banquets, aéroports
et compagnies aériennes, boutiques hors-
faxes, restaurants autoroutiers et, dés
1958, hotels en Grande-Bretagne et outre-
mer. Jusqu'en 1970, la société possédait
41 hotels dont certains étaient exploités en
collaboration avec BEA et BOAC; cette
collaboration avec I'actuelle British Air-
ways subsiste et a encore été élargie.

Une conception

A présent, en sa qualité d’Executive
Chairman de Trusthous Forte Ltd., Sir
Charles Forte a été récemment en mesure
dannoncer des chiffres d’affaires de 614
millions de livres, accusant des bénéfices
record de 70 millions de livres. Pour lui, le
«iming» exact représente le facteur le
plus important pour la réussite d’'un hom-
me d'affaires: «C’est comme dans une
course d’obstacle, il ne faut pas sauter
avant d’étre prét. L’obstacle peut étre
franchi trop tot ou trop tard. Le timing
fait la différence entre I'opération ratée et
lopération réussie».

«Avant d’acheter, de monter une affai-
re ou de construire un hétel, nous étu-
dions le développement et le bénéfice
éventuels que nous pourrions réaliser.
Nous essaierons toujours d’atteindre 20
ou 30% de «return-on-money». Les frais
de rapports sont finalement considéra-
bles; si 16% doivent étre versés, on doit au
moins pouvoir compter sur un rapport de
30%». Si I'on analyse les rapports d’ex-
ploitation depuis la fusion de Trusthouse
Forte, il ressort que le bénéfice d’exploita-
tion a toujours atteint environ 10% du
chiffre d’affaires.

Sir Charles Forte. (Interpresse)

Depuis 1970, I'entreprise est internatio-
nalement connue sous le nom de THF
Ltd.; 800 hotels et villages de vacances,

Angleterre et en Irlande, THF possede
226 hotels, dont 18 & Londres. On trouve
en outre 176 hotels et 32 Post House Mo-
tor Hotels dans tout le pays, dont 7 en Ir-
lande avec les trés fameux Shelbourne et
Royal Hibernian a Dublin.

Aux Etats-Unis, I'entreprise est encore
mieux représentée dans le secteur des
Motor Hotels et des motels. Depuis 1973,
elle contrdle TraveLodge International
Inc. 4 San Diego, Californie. TraveLodge
posséde 531 hdtels (38 809 chambres)
dans presque touts les Etats d’Amérique,
a Hawai, au Canada, au Mexique et a Ta-
hiti, -

La restauration

Les ¢ THF se c

a la restauration comptent des restaurants
de premiére classe et des restaurants po-
pulaires gérés par Henekey Inns, Quality
Inns et Kardomah Coffee Houses. Ring et
Brymer assurent le ravnmllemenl de nom-
breuses ions et d’¢

tels que le Lord Mayor’s Banquet, The
Edinburgh Festival of Arts ou encore du
City of London Livery Hall et de I'ancien-
ne unité de la Royal Navy HMS Belfast,
ancrée sur les rives de la Tamise. La socié-
té¢ Motor Chef gére une chaine de restau-
rants .sur les autoroutes, la société Little
Chef gérant pour sa part des restaurants
situés sur les routes principales. Le cate-
ring est également assuré sur 21 aéroports
répartis dans toute I'Europe.

Depuis la reprise d’une chaine de res-
taurant exploitée sous le nom de Colony
Kitchens et Joe’s dans 10 Etats de I'ouest
des Etats-Unis, THF dirige maintenant
102 restaurants sous ce nom en Amérique
du Nord.

Gardner Merchant Ltd. ravitaille des
écoles. des hopitaux, ainsi qu'un grand
nombre d’entreprises internationales. Ac-
elle compte 2000 clients et

ainsi que plus de 3000 dissé-
minés dans le monde entier sont gérés par
THF ou des associés.

Parmi les hétels, on compte notam-
ment le célebre George V et le Plaza
Athénée a Paris, le Grosvenor House et le
Hyde Park Hotel a Londres, ainsi que
I'hotel The Pierrre a New York. Les
Trusthouse Forte Hotels sont présents
dans plus de 30 pays, comme la Barbade,
les Bahamas, les Bermudes, la Guyane, la
Jamaique, Malte, le Portugal, la Tunisie,
les Etats-Unis, la Belgique, [Iltalie, la
France, la Hollande, I'Espagne, etc. En

L’an 2000 en point de mire

(Suite de la premiére page)

me sont handncapés par I’ msufﬁsance des

dans le domaine de la production et de la

prévisions internati et

d’énergie, des systemes de

régionales concernant la demande. Les
stratégies de marketing devraient en régle
générale mettre I'accent sur la recherche
de nouveaux marchés plutét que sur I'ac-
croissement de la part du marché dans le
cadre d’une demande statique. Chaque
hdtel devrait avoir un plan de marketing a
long et & court terme basé sur les objectifs
financiers et d’exploitation et sur 'analyse
des sources du marché existant.

Les hotels du monde entier souhaitent
pallier les inconvénients des périodes
creuses; celles-ci devraient étre clairement
identifiées et les directions d’ holels de-
vraient s'engager a offrir des sti

secume, de I'informatisation et des pres-
tations offertes aux clients, a déja
commencé a transformer I'hétel, son ex-
ploitation, ses relations avec la clientele.
Les innovations rapides et les avantages et
dangers que celles-ci peuvent présenter
devront étre examinés réguliérement par
industrie hoteliére a tous les niveaux —
chaines hételiéres nationales et internatio-
nales, établissements individuels - tant

prépare plus de 350 millions de repas par
année. Ces derniéres années, elle a étendu
ses activités a IIrlande. la Belgique, la

A Génes, du 15 au 23 novembre

Hollande, au  Proche-

Orient.

I'Allemagne et

De multiples activités

Une autre branche importante des acti-
vités de Trusthouse Forte consiste en I'ex-
ploitation de centres de loisirs et de diver-
tissement. A cet égard, il convient de
mentionner le Talk of the Town, théitre-
restaurant de Londres et le Night Out de
Birmingham; on peut également citer des
centres de divertissement, un village de
vacances. 7 quais balnéaires, dont 3 a
Blackpool. ainsi que des théitres et des ci-
némas. Le groupe est également représen-
t¢ dans le secteur des voyages. par exem-
ple avec Milbanke Travel et Swan (Helle-
nic) Cruises.

Lillywhites Ltd.. entreprise spécialisée
dans les vétements de sport et de loisirs,
est une autre division au sein du groupe.
Elle travaille 2 Londres, dans un certain
nombre d’autres villes anglaises et écos-
saises, ainsi qu'au Koweit. Elle exporte en
outre différents articles d’équipements de
sport dans le monde entier.

Le groupe poursuit mondialement une
politique active d’expansion moyennant
des contrats de management; sur la base
d’honoraires. la société assume la respon-
sabilité de I'exploitation et du marketing
des hotels. Récemment. de pareils
contrats ont été conclus pour des hotels se
trouvant aux Etats-Unis, en Arabie Saou-
dite. a Bahrein et dans les Emirats Ara-
bes. Une filiale, THF International Ma-
nagement Ltd.. coordonne et développe
ces activités. L'un des ces contrats de ma-
nagement concerne I'hétel Plaza of the
Americas (422 chambres), au centre de
Dallas (Texas). L’hétel, qui s’ouvrira cette
année encore, représente une partie d’un
projet de 100 millions de dollars.

Trusthouse Forte a depuis longtemps
reconnu la nécessité de soutenir ses activi-
tés par un marketing efficace. Le groupe
dispose de bureaux de vente dans 18 pays
et d'un syst¢tme mondial d’ordinateur au-
quel sont raccordés 800 hotels. sp

Ce que sera Tecnhotel-Bibe 1980

haine édition de Tecnh

part 2 la pi

1-Bib
s

Plus de 2000 exp prend
exposition i ionale d’é

et autres b

liers et touristiques, et exposition

de vins, li

Génes du 15 au 23 novembre 1980.

Cette manifestation aura lieu 2

Vue générale de l'exposition de Tecnhotel-Bibe, G Génes.

dans les pays en voie de dévelopy

que dans les pays industrialisés. De nou-
velles méthodes d’exploitation devront
étre developpées notamment dans le ca-
dre de I'infor on

sous formes diverses, afin d’activer les af-
faires pendant de telles périodes. Une fois
les lignes directrices établies, I'hotel serait
en mesure de s'adresser aux clients dont le
budget est limité.

L'importance des agents de voyages,
des tour operators, des

A Tavenir, les prestations fournies aux
clients devront étre étendues; cependant,
I'automatisation croissante aura probable-
ment pour conséquence une réduction du
personnel requis pour les activités de rou-
tine. Face a ces changements prévisibles,
il est indi ble de trouver le moyen

dhotels, des compagnies aenennes et des
voyages individuels pour la stratégie de
marketing de chaque hétel doit étre exa-
minée attentivement. En outre, le coiit de
ces divers producteurs doit étre pris en
compte dans I'établissement du plan d’ac-
tion et des choix. De nombreux hétels se
sont également rendu compte des avanta-
ges qu'ils peuvent tirer d’une association
avec d'autres hotels indépendants en
matire de marketing, réservations et
contrats d'achat; d’autres ont adhéré a des
organismes ou & des chaines hételieres qui
possédent la puissance de marketing né-
Cessaire et I'expérience requise en matiére
d'exploitation. Afin de rester compétitifs,
les hotels existants ou futurs devraient
prendre en considération Iintérét de ces
adhésions ou affiliations.

L'évolution technologique, notamment

I ﬁ

— N

d'éviter la déshumanisation de I'hétel, a
mesure qu’un matériel plus compliqué,
un mode d’emploi plus sophistiqué et des
méthodes de formation différentes seront
requis.

Le Congrés de 'AIH recommande que
la nouvelle technologie dont aura besoin
I'industrie hételiere soit développée par
les fabricants et les fournisseurs intéressés
en collaboration étroite avec Iindustrie
hoteliére. Les contacts doivent étre égale-
ment développés entre I'hétellerie et les
centres de formation, afin que des mesu-
res soient prises pour adapter les pro-
grammes d’enseignement aux besoins fu-
turs en personnel hételier qualifié. Ainsi,
le personnel formé actuellement devrait
étre capable de travailler avec efficacité
dans le cadre technologique qui prévau-
dra dans vingt ans. sp
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1201 GENEVE
Tél. (022) 32 06 78

Equipement hotelier et ménager

Fabrique d'argenterie et d'acier inoxydable - Verrerie — Porcelaine
Ustensiles de cuisine

Case postale 245 - Tél. (021) 62 38 62
RuedeBerne 36 @ Av.Rousseau 19 - Télex 24263 BEARD @

1820 Montreux

\

8001 ZURICH
Talacker 41
Tel (01) 221 11 40

L’exposition va vivre sa 17e édition et
s’adresse au secteur hotelier et touristique
en général, aux établissements publics et
aux collectivités tout en soulignant de
plus en plus son caractére professionnel.
A partir de 1981, et en vue de répondre a
la demande des entreprises qui partici-
pent a I'exposition, sa durée sera réduite a
5 jours.

7 salons spécialisés
Tecnhotel-Bibe sera articulé en 7 sa-

4 7\
Rapport d’activité de

PAIH 1978-1980 et programme
d’action 1981

Le rapport sur les activités de I'As-
sociation internationale de I'hotelle-
rie. présenté par M. Raymond K. Fe-
nelon, secrétaire général, vient de
paraitre. Il couvre la période s’éten-
dant entre le Congrés de Varsovie
(octobre 1978) et le Congrés de Ma-
nille (octobre 1980). Porte-parole de
I'industrie hételiere mondiale. I'ATH
est également membre affili¢ de
I'Organisation mondiale du tourisme
au sein de laquelle clle représente les
intéréts de I'hotellerie, de méme
qu’elle exerce son statut consultatif
auprés des Nations Unies. L'AIH
sattache  accroitre son efficacité en
matiére économique et juridique; de
nouvelles commissions ont commen-
cé leurs travaux sur la politique et
les études économiques, I'hétellerie
saisonniére, les questions juridiques
et législatives. En outre, une plus
grande importance a été accordée a
la technologie. notamment dans le
domaine de I'informatisation.
® Ce rapport d’activité peut étre
obtenu gratuitement auprés du se-
crétariat général de 'AIH, 89. Fau-
bourg Saint-Honoré, 75008 Paris.

lons bien spécifiques: bars, glaces et patis-
serics‘ réfection pour les collectivités,

Le monde dans un

mouchoir de poche

GB: la récession atteint
les hotels

Une enquéte menée dans Pindustrie
hoteliére britannique révéle que ses béné-
fices sont en forte baisse par suite de la di-
minution du nombre des voyageurs amé-
ricains, de la hausse de la livre sterling et
de l'opinion généralement reque a
I'étranger que le logement dans les hétels
britanniques est excessivement cher. L’en-
quéte souligne que la récession actuelle
durera vraisemblablement pendant toute
la premitre partie de la décennie, mais
que I'on peut s’attendre & une nette amé-
lioration a partir de 1985. Elle déclare que
cette industrie a financiérement besoin
d’investissements a long terme. de 20 4 25
ans. et que c’est 1a son souci le plus lanci-
nant. Toutefois, on estime que les grandes
chaines possédant des entreprises a
Iétranger. telles que Trusthouse Forte et
Grand Metropolitan, surmonteront la cri-
se plus aisément que les autres. RE.

~

(" «The Gold Card»
Le Club des Clubs

Le Club des Clubs, comme son
nom l'indique, est une nouvelle or-
ganisation regroupant des clubs pri-
vés dans 24 villes d’une quinzaine de
pays. Dirigé par un jeune Allemand,
M. Frank U. Thoma, licencié é&s
sciences politiques de I'Université de
Fribourg, ce club trés sélect diffuse
une carte de membre «The Gold
Card» plaquée or et vendue au prix
de 1000 francs suisses et permettant
lacces A ces hauts-lieux de la vie
mondaine nocturne, du Castel’s de
Paris au Club de Tel Aviv, en pas-
sant par I'El Marocco de New York
et le Griffins de Genéve.

Slogan choisi: The Club Clubs... a
special world for very special peo-

le! r.
® Club of Clubs, Im Hasengarten 8,
L D-5000 Cologne 50. J

Lorsque la Chine s’ouvre au
tourisme...

Au cours du premier semestre de cette
année. la Chine a requ 2,72 millions de
touristes étrangers, Chinois d’outremer.
compatriotes de Hong-Kong. de Macao et
de Taiwan. soit un accroissement de
730 000 par rapport a la méme période de
I'année derniére. A lui seul, le nombre de
touristes étrangers a augmenté de 35%.
Pendant la méme période. on a ajouté
deux mille lits supplémentaires pour rece-
voir un plus grand nombre de visiteurs
encore.

Cette année. la Chine a ouvert aux tou-
ristes quatre villes de la province du Fu-
jian = Fuzhou. Xiamen (Amoy), Quanz-
hou et Zhangzhou. et le district de Zhuo-
xian (province du Hebei). Elle compte au-
jourd’hui en tout 122 centres touristiques
et plusieurs nouvelles activités sont au
programme.

Depuxs le printemps dernier, le bateau

laisa Kunlun sillonne réguliére-

et approvisic buan-
dcnc. nettoyage et entretien, alimenta-
tion, ameublement et batiment pour le
tourisme et I'accueil; le secteur des vins,
liqueurs et autres boissons est connu sous
la dénomination Bibe.

L'exposition se déroulera sur une sur-
face de 140 000 m?, dans trois pavillons
du parc d’exposition de la Foire de
Génes. Elle offrira cette année une plus
vaste gamme de services et conseils don-
nés gratuitement; en ce qui concerne le
domaine des hoétels, des établissements
publics et des restaurants, seront & dispo-
sition; le Centre des experts pour le bati-
ment, I'ameublement et la gestion; le
Centre des experts pour le service de ré-
fection collective; la cuisine de dégusta-
tion; le Centre international Tecnhotel.

Ce dernier se chargera tout spéciale-
ment  d’assister les chefs d’entreprise
étrangers, pour lesquels la Foire de
Génes, organisatrice de la manifestation,
développera une campagne promotion-
nelle, en étroite collaboration avec I'Insti-
tut pour le commerce extérieur. Il s’agit
d’aider et de stimuler le développement
des exportations des produits italiens vers
les marchés étrangers les plus intéressants.
Tecnhotel-Bibe annonce la présence de 8
délégations de gros acheteurs provenant
de 8 pays. parmi lesquels les USA et le
Japon.

Dans le cadre des manifestations de
Tecnhotel-Bibe. des congrés traiteront de
I'application de I'énergie solaire dans les
établissements hételiers et touristiques en
général, de la situation de la législati
matiére de crédit en faveur du tourisme et
de l'accucil, des possibilités d’emploi du
produit de série dans la réorganisation
hoteliere. On a aussi prévu une réunion
sur les problemes qui concernent la posi-
tion du vin D.O.C. italien sur le marché
national et international. sp

ment le Yangtsé. Les touristes a bord peu-
vent admirer le beau paysage naturel des
Trois Gorges du Yangtsé et débarquer
pour visiter des villes célebres le long du
fleuve. Ils peuvent aussi voyager en mer
sur des bateaux bien équipés et visiter les
villes cotieres comme Liida. Tianjin, Yan-
tai. etc.

La compagnie du tourisme de Shang-
hai a également amélioré son service.
Quinze hotels de la ville offrent leurs ser-
vices aux touristes étrangers et un hotel de
25 étages avec 600 chambres est en cours
de construction. oni

Parler francais dans le
tourisme

Le Ministére frangais de la jeunesse.
des sports et des loisirs a fixé la composi-
tion de la Commission de terminologie du
tourisme. Le but de cette Commission est
de déterminer les équivalents frangais des
mots étrangers qui ont tendance a envahir
la langue frangaise. Il existait déja, dans le
cadre d'un décret de 1972 relatif a I'enri-
chissement de la langue frangaise, diffé-
rentes commissions spécialisées dans le
monde de I'informatique, des transports,
de la presse cte. — La «Commission Tou-
risme» est présidée par M. Vincent Plan-
que, inspecteur général du tourisme et se-
crétaire général du Conseil supérieur du
tourisme; le rapporteur en est M. Jean
Duffaud, adjoint de M. Planque.

Outre les représentants du Haut comité
de la langue frangaise, de I'Association
frangaise de terminologie et du Conseil
international de la langue frangaise. la
Commission de terminologie du tourisme
comprend des professionnels du tourisme
ct de I'hotellerie. des universitaires et des
journalistes de tourisme, dont notre cor-
respondant en France Rémy R. Leroux.
(Bravo!). ip
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L’industrie des congrés et la
crise de I’énergie

La mobilisation des volontés et des intelligences
permettent d’espérer des solutions pour les années 80

des palais de congrés

Lors de I’ blée générale de PA iation international
(AIPC) a Berlin, Mme Odette Mot, dlrecmce de I’Office de tourisme de Bruxelles
et 1ére viceprésid de la Fé é des villes de

grés (FEVC), a

prononcé un brillant exposé sur. «Pindustrie des congrés et la crise de Pénergiey,

des deux

devront faire face — dans un

car les

avenir plus ou moins lointain - A de nouveaux impératifs. (Réd.)

Depuis des mois, les moyens de diffu-
sion (presse, radio, télévision) ne cessent
de parler des implications de la hausse du
prix du pétrole sur le déroulement de no-
tre vie quotidienne. Nous-mémes ressen-
tons ce choc important qui bouleverse les
économies de nos pays; nous en subissons
les conséquences en bout de chaine, C’est-
a-dire 'augmentation du prix de tout ce
qui est manufacturé et de tous les services.

Actuellement, chaque gouvernement,
chaque société et chaque citoyen subit et
réagit par la mise sur pied de mesures
souvent ponctuelles, qui ne peuvent mal-
gré tout que freiner le phénoméne sans
Tarréter. Ce probléme est inquiétant, les
conséquences futures pouvant difficile-
ment étre prévisibles, d’autant plus que la
question est toujours en perpétuel deve-
nir. La vie continue, bien entendu, mais
quasiment au jour le jour, sans planning &
long terme valable. Le probléme est d’'im-
portance et il touche inévitablement le
monde des congrés, car qui dit congrés dit
réunions et déplacements souvent loin-
tains, donc associés aux transports aé-
riens, ainsi qu’a luullsauon de nombreux

de nature a rassurer Porganisateur de
congrés qui pourra difficilement établir
une fourchette valable de prix de trans-
port A insérer dans son planning et pré-
budget. On pourrait éventuellement se
prémunir contre la surprise de 'augmen-
tation, en indexant le prix chaque année
d’un certain pourcentage; cependant, en
pratique, les prix pouvant varier trés rapi-
dement en fonction des fluctuations du
marché et dans des limites non prévisi-
bles, il est peu probable — & moins d’envi-
sager des prix prohibitifs -~ de garantir
une cohérence au planning prix établi. Si
les prix deviennent prohibitifs, le congres-
siste disparaitra. Une autre solution serait
de profiter des prix intéressants (des USA,
du Canada actuellement, vers certaines
capitales européennes), mais la prévision
a long terme des congrés ne permet pas de
bénéficier de ces occasions (certains ac-
cords entre villes du Nouveau Monde et
villes européennes -pourraient créer un
courant d’échanges accru).

A ces problemes d’augmentation des
prix du fuel, d’instabilité des prix, peut
s’ajouter la non-garantie du ravitaillement

services, eux aussi com dépen-
dants de I'énergie.

L’industrie des congrés est donc tou-
chée par I'accélération du codt de I'éner-
gie et on peut se demander si cette bran-
che d’activité paniculiéremenl importame
dans nos pays, ou d’ailleurs de sérieux in-

ont été is, n'est pas
menacée par 'augmentation du coit du
pétrole. Devons-nous craindre une réces-
sion des activités dans ce domaine? Est-il
possible de s’ingénier a découvrir des
orientations permettant de soutenir I'ac-
quis actuel? :

@ Le prix de revient

Dans le prix de revient d’un congrés -

pour un congressiste interviennent, en
gros:

— le transport,

~ le prix de I'hétel

— le coilt de linscription comportant l'usa-
ge de salles, documentation, réceptions, vi-
sites, efc.,

~ les dépenses propres (souvenirs, extras,
photos, etc.).

11 faut noter que la préparation d’un
congres se réalise au cours des annees qui
la 2,

3 ou méme 4 ans avant celle-ci. Les prix
pratiqués lors du congrés doivent étre
communiqués aux congressistes potentiels
environ un an avant son ouverture. Il va
de soi que le manque de stabilité des prix
des services et l’obllgauon d‘une prépara-
tion plamﬁca a moy sont

enc . Peu de pays ont subi cette
carence, cependant le Japon a vu ses acti-
vités charter fortement perturbées en
1979. Le fait de ne pouvoir stocker suffi-
samment de fuel a fait apparaitre un
manque ne permettant pas de satisfaire
les fortes demandes habituelles de I'été
1979. De nombreux voyages longue dis-
tance ont du étre soit modifiés, soit repor-
tés a d’autres dates.

@ Le chemin de fer

11 faut bien le dire, c’est un moyen fort
peu utilisé par les congressistes, son inté-
rét d’ailleurs est nécessairement limité a
I’Europe (réseau dense). Dans ce domai-
ne, comme dans les autres domaines de
I'énergie, les prix ont \Subl une séncuse

ion et en cer
d’autres. Il est cependant a remarquer que
les fluctuations des prix, les a-coups im-
posés par I'augmentation du prix du pé-
trole, sont ressentis avec retard et moins
vnvemcnl qu’en aviation; I'avion dépend
11

de nature & rendre I'opération difficile, si-
non hasardeuse.

@ Le transport aérien

Le moyen de transport utilisé est 4 90%
Pavion. Les congressistes voyageant géné-
ralement non par charters, mais en em-
pruntant les lignes réguliéres. Dans ce do-
maine du transport, face & la diminution
des disponibilités énergétiques décidée
par les pays de I'OPEP, ainsi qu’a I'aug-
mentation des prix provoquée par les ris-
ques de pénurie et la spéculation, nous
avons assisté 2 une flambée inévitable des
prix de transport par avion.

Cependant, le mal n’a pas frappé d’une
fagon uniforme les pays et les régions du
monde, et le signe le plus caractéristique
dans ce domaine des prix du transport aé-
rien est le manque d’unité de pays a pays
et I'instabilité des prix; on assiste d’abord
a une véritable lutte entre compagnies sur
les lignes de I'Atlantique Nord. La modici-
té des tarifs vers cette partie du monde
faisant ressortir le cott excessif des billets
d’avion sur le réseau européen. Cette dif-
férence est partiellement comblée, British
Airways ayant transformé sa grille tarifai-
re de certains vols européens comme celui
de Londres-Paris. Sabena et certaines

ioal

du pétrole, le train, quant
a lui, utilise Pélectricité en général qui
peut étre produite par plusieurs sources
d’énergie. Il faut croire que le rail est un
concurrent sérieux pour les compagnies
aériennes, du moins en Europe, puisque
celles-ci essaient dans les vols moyen-
courrier de ne pas dépasser les prix des
TEE.

Cependant, il semble que le chemin de
fer ne veuille pas abandonner ses avanta-
ges; par exemple, la SNCB (Belgique) en-
visage avec la SNCF (Frmme) de rétablir
avec d’autres compagnies la carte pour
congressiste donnant droit 4 certaines ré-
ductions en Europe. Ceci n’est pas pour
nous déplaire & une époque ou les pers-
pectives sont plutét sombres. Retenons
que pour les chemins de fer, il y a:

— une limitation d'utilisation,

— des prix compétitifs, surtout si la carte
congressiste est rétablie en Europe,

— des prix tendant & monter, mais moins
rapidement et moins spectaculairement
que pour les compagnies aériennes, donc
une stabilité plus grande pour les études
des budgets des congrés.

@ Prix de I'hdtel et services annexes

Les prix des hotels, comme de tous les
services annexes (charges d'inscription et

compagnies P ont
spectaculairement diminué leurs tarifs sur
les principales destinations européennes
et ce ne sont 1a que deux exemples. Ces

de prix s 2! pro-
bablement de restrictions de services et de
suppression des classes, mais aussi de cri-
teres de réservations.

11 faut noter que cette diminution n’est
pas appliquée par toutes les compagnies
et par tous les pays. Il ressort de cette si-
tuation une incohérence totale, car les
prix ne sont pas stabilisés, ni unifiés pour
tous les pays. Cette constatation n’est pas

de fonctic du congres), ont sé-
ricusement augmenté. Un exemple frap-
pant est la modification des prix interve-
nue A Londres cette année et aussi en
France a la fin de 'année 1979. Dans ce
domaine particulier, les incohérences sont
également nombreuses, les difficultés en-
registrées dans les mémes chaines hoteli¢-
res a Londres, Paris et Bruxelles étant suf-
fisamment éloquentes.

En effet. en plus de 'impact du prix du
pétrole, interviennent ici les données loca-
les comme le taux d'inflation, la force ou
la faiblesse de la monnaie (salaires, lois

sociales, TVA, etc.). Nous sommes en
plein bouleversement et la stabilité et la
cohérence ne sont pas encore pour de-
main; ce qui est certain, par contre, c'est
que tout est cher, terriblement cher!
Cependant, ici, il y a de I’espoir, car les
responsables de I'hotellerie et des salles de
congrés ont été amengs a prendre des me-
sures sévéres de restriction, de fagon a
compresser au maximum les frais et rester
de la sorte compétitifs sur le marché inter-
national. A ce sujet, le rapport de décem-
bre 1979 de 'OCDE, Comité du tourisme,
sur I'Espagne est intéressant, de méme
que I'exemple d’Holiday Inn (check list
d’organisation interne — controle). Citons

A
L’ICC de Berlin, I'un des plus grands cen-
tres de congres de la planéte. (AMK)

L'avion; moyen de-transport de 9 congres-
sistes sur 10 dan's lé-monde-- (Bild + News)

I

seulement ces deux :xemples. car, depuis,
plusieurs Chaines ont réagi de méme.

Ces mesures de restriction, de controle
accru des frais d’exploitation, ne peuvent
que nous réjouir et nous donner égale-
ment I'espoir d’un arrét de la montée des
prix, ainsi que I'avénement d’un équili-
bre, seul capable de nous rendre la tiche
plus aisée dans I'organisation des congrés,
facilitée par une gestion dynamique en
réaction contre la crise.

Une adaptation indispensg}lle

L'examen rapide des différents secteurs
qui nous intéressent au plus haut point
fait ressortir que tout n’est pas noir, mais
que rien n'est rose.. Est-ce la fin des
congrés, surtout des grands congrés? Nous
ne le croyons certainement pas. mais les
années qui viennent seront difficiles du
fait méme de I'instabilité des charges pro-
voquées par 'augmentation non contrélée
du pétrole. de I'instabilité des monnaies et
de ["aggravation des problémes sociaux.
Par contre, nous croyons que, de nos
jours, le probléme congrés doit étre abor-
dé d'une autre fagon, en essayant de tirer
au maximum parti des avantages offerts,
afin de diminuer les prix de revient.

A ce propos, nous pouvons citer la dé-
claration d'un délégué suédois au Comité
du tourisme de 'OCDE (novembre 1979):
«De toute évidence, le secteur du touris-
me., comme les autres secteurs de I'écono-
mie, doit s’adapter a une ére de renchéris-
sement de I'énergie. Il est probable que la
hausse du codt de la vie aura un effet né-
gatif sur les ressources financicres dispo-
nibles pour le tourisme et les loisirs. 11 de-
vrait en résulter une diminution ou tout
au moins une certaine stagnation du trafic
touristique. A l'avenir, le tourisme inté-
rieur et le tourisme dans les pays limitro-
phes sont vraisemblablement appelés a se
développer. Sans doute aussi assisterons-
nous de plus en plus & une réorientation

A

Vers un plus large recours aux moyens mo-
dernes de télécommunication dans l'organi-
sation et le  déroulement des grands
congres. (UIT)

des voyageurs individuels vers différentes
formes de voyages en groupe. Si nous as-
sistons a une diminution des voyages en
automobile. du moins les voyages aériens
par charters continueront a attirer les tou-
ristes.»

Cette constatation de ce délégué peut
étre appliquée quasiment dans son en-
semble au domaine des congrés. ceux-ci
étant une forme de tourisme d'affaires.
culturel ou scientifique.

La nécessité des congrés

Heureusement les congrés restent une
nécessité, ils sont méme indispensables
dans notre société d'aujourd’hui. Le

rentabilité de leur trafic, elles seront gy,
vertes A toutes suggestions quant aux pr,
vileges, facilités et réductions de prix i .
corder aux congressistes et accompa.
gnants. En conclusion de ce point, noy
pensons qu'a I'avenir, les congrés - g,
moins les congrés européens — auront e,
dance a limiter leurs déplacements et que
nous assisterons & un développement gy
tourisme congrés a I'intérieur des pays ey,
ropéens.
Une nouvelle voie
Les marges de manceuvre pour réduir
le coat de I'organisation d’un congrés son
donc faibles. Nous ne pouvons agir, éven.
ue locals par le choiy

congrés constitue une forme de
cation qui peut difficilement étre rempla-
cée. On estimait en 1974 que 82% des
congrés internationaux avaient moins de
1000 participants, 9,5% de 1000 a 2000
participants, 4,5% de 2000 a 3000 partici-
pants et 3% de 3000 a 5000 participants.
On estime aujourd’hui que 22 a 24 mil-
lions de personnes participent a des
congrés de tous types chaque année.

Ce besoin de communication existe et
il ne peut étre remplacé par un échange
de lettres ou de rapports. Donc, jusqu'a

R

La politique future du tourisme de congrés
préche en faveur d'une certaine prudence:
attention aux coiits, a la pléthore et au su-
perflu!

présent, le besoin existe sous sa forme ac-
tuelle, a tel point méme que I'Europe re-
cevrait 60 4 65% des congrés internatio-
naux. dont le nombre serait de 5000 par
an.

L'importance du cot

Les exemples cités plus haut nous indi-
quent que les prix ont augmenté et aug-
menteront encore. La garantie de la réali-
sation d'un congrés pourrait ne plus étre
assurée comme elle I'était jusqu’ici, vaille
que vaille. L'instabilité des prix et les pos-
sibilités de pénurie de carburant pour-
raient perturber les plannings les mieux
établis. S'il est acquis que le congressiste
dépensait beaucoup d'argent par jour.
voyage non compris, sommes-nous cer-
tains qu'il acceptera de dépenser autant.
sinon plus: par jour. avec en sus un tarif’
de voyage plus élevé?

11 faut donc étre prudent avec les prix
et essayer de maintenir le prix de revient
aussi bas que possible, si nous ne voulons
pas perdre notre clientéle. Lorsqu’il sagu

de rogner sur les déy les

entre le rail et I'avion en soupesant |
avantages offerts. Nous remarquons done
que ce qui rend notre tiche difficile, ¢¢
sont les prix des déplacements. En effe,
dans le domaine de I'hétellerie et des sal.
les de congrés, nous savons qu’un max.
mum est fait, ou sera fait, pour diminuer
le plus possible le prix de revient. De plus,
le choix de la saison et d'un jour en find
semaine permet de maintenir une compé.
titivité des prix.

L’idée majeure serait de diminuer l'im.
pact de la fluctuation des prix de trans
port en diminuant les distances A parcou.
rir; mais comment réduire ces distances,
alors que généralement les participants
viennent du monde entier? Une solution
simple résiderait dans la réalisation d'un

grand congreés simultanément en 2 ou 3 en-
droits différents, judicieusement choisis de
fagon a limiter les déplacements et & bé-
néficier ainsi des meilleurs prix proposés
sur les marchés de chacun des continents
intéressés (analyse des saisons des 5 conti-
nents).

Mais I'unité d’action du congrés? Celle-
ci peut étre sauvegardée par [utilisation
des moyens de télécommunication mis
notre disposition par les chercheurs de
notre époque. La possibilité d’utiliser le
duplex et le multiplex a la télévision pour-
rait étre étendue aux réunions de congres-
sistes, grace aux satellites de communica-
tion. Nous pourrions donc imaginer de
réunir un congrés mondial, par exemple,
en partie a Berlin, au Caire et & Sao Pau-
lo; les séances inaugurales pléniéres et fi-
nales étant retransmises simultanément
dans les salles munies d’écrans géants en
tenant compte des fuseaux horaires. Les
communications de groupes (sous-grou-
pes) pourraient étre transmises aux diffé-
rents centres de congrés, enreglslrécs el

ne sont pas nombreuses; elles se résument
par des économies a faire, par des limita-
tions. Celles-ci peuvent étre des limita-
tions

— de durée

- d’éloignement

~ de moyen de déplacement

— de couit par augmentation des activités.

@ Ladurée

11 semble que la solution de la réduc-
tion de la durée de séjour ne soit pas réa-
liste et leserait trop de services sans pour
autant apporter une satisfaction aux orga-
nisateurs de congres.

@ L’éloignement

Le principe serait de maintenir une ac-
tivité normale des congrés au point de vue
durée, mais en diminuant le coiir par la
recherche des déplacements les moins
onéreux. La solution dans ce domaine dé-
pendra largement du type de congrés: in-
ternational. national, séminaire. rencon-
tres, ete. Une solution plus économique,
sans diminution de durée. recherchera le
plus davantages sur le march¢, compte
tenu:
— du moment choisi (saison et colt du
chauffage)
— des prix pratiqués (intérét actuel des li-
gnes vers les USA)
— de la garantie d’unc stabilité plus ou
moins valable des prix
- du choix d’un point central. facilement
ible pour le plus grand nombre de
pants.

Ce dernier point est particulierement
vrai pour les Européens.

@ Le choix du moyen de déplacement

En Europe. envisageons de prendre le
train quand cela est possible. Les sociétés
de chemins de fer seront sensibles & notre
choix et, dans leur souci d’augmenter la

retr ises pour etd

aux moments choisis. Cette solution peut
étre rendue applicable dés maintenant ou
du moins d’ici peu. Elle permettrait, dans
I'exemple cité, de rassembler toute I'Eu-
rope a Berlin, les membres africains au
Caire et les membres des Amériques
Sao Paulo.

Cette solution donnerait comme avan-
rages aux congressistes:

- curopéens, de se déplacer en avion ou
en train & meilleur compte

~ africains, de diminuer le coiit du trajet
en voyageant en charter

- américains, de bénéficier d'un fuel
meilleur compte.

Cette solution est une nouvelle voie
rentable qui pourra étre exploitée d'ici
peu de temps. A premiére vue, elle peul
paraitre léser les villes de congrés par un
apport moindre de congressistes: mais les
prix devenant abordables, les congressis-
tes s'inscriront en plus grand nombre el
les accompagnants. toujours trés intéres:
sants pour un pays ou une ville d’accueil.
auront tendance a augmenter pour la
méme raison.

De plus Tapplication par tous les
congrés d'importance mondiale de ce sys
eme doit nécessairement apporter dans
une ville bien équipée une augmentation
de cadence des congrés, chacun de ceux-ci
devant se diviser et se multiplier en 2 ou3
villes différentes. Cette solution d’avenira
également I'avantage de nous donner des
raisons d’espérer et de nous laisser entre-
voir des possibilités nouvelles qui non
seulement pourront nous sortir de l'im-
passe actuelle. mais rajeunir nos concep-
tions en matiére de congrés. Toutefois. il
serait souhaitable qu'un groupe de travail
se penche sur cet aspect nouveau de liai-
son pour les congrés. de fagon a pouvoir.
aprés examen, tirer des conclusions quant

aux tossibilités réelles. au planning
drutilisation. au codt initial et & la rentabi-
lité future. Odette Mot
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Etablissement **** luxe

1962 Pontde la Morge Sion Tel.027 36 20 30 200 chambres
with the following qualifications: situé en bord de mer
cherche: — A personality with initiative !
. e s — Aflair for leadership engage:
1 cuisinier - Sales orientated 1 di 5= v i
. iol — Working knowledge of the English language irecteur d’activités
1 plzzaIO o — ldeal age between 28-40 Il sera chargé d'assurer la coordination de
- ~ toutes les activités nautiques, spectacles de
SommellerS(erES) We offer: danses, croisiéres et de développer les ven-
. ’ . ) tes qui en découlent.
1 f|"e d offlce — Atwo year contract Expérience dans un secteur d'activités sem-
- Paid airfare to Singapore and back after g'a‘g'ggt’gsss‘:l‘;ha"ea
8855 completion of contract 98425 SiSSians.
' — Exceptionally high remuneration
. " o 9
Station d’hiver phaiva 1 sous-chef
Ste-Croix — Les Rasses sommelier(gre) Il aura une expérience d'au moins trois ans
: dans la position, au sein d'établissements de
Restaurant Les Planets connaissant les deux Please §end .Comp'e‘e (:'I/V, picture and telephone catégorigs supérieures.

o services et parlant number in Switzerland to: Il assurera, sous la responsabilité du chef, la
cherche, avec possibilité de ‘;‘;‘iis’aé“cr:“:g’ reés’::_' production d'une cuisine frangaise de haute
faire un permis oo, Noueri(e), Mr. C. Schlittler qualité, pour un restaurant gastronomique de

un(e) serveur(se) et logéfe}, Bon gain. Firfelderstrasse 20, 4125 Riehen. ig?s%':ﬁ::v et le controle d'une brigade de 15
A ongés réguliers. ) X . . X > es.
un jeune cuisinier Entréetout do suile Interviews to take place in Switzerland first week in Age:25a35ans,
dés le 15. 12. 1980. Sadr. January 1981. . R
” Hotel Bellevue, 347 1 maitre d’hétel
Téléphone (024) 61 13 56 1425 Onnens. Satifi . ari i
(fermé le mardi) P 22-14941 Tél.024/ 711326 I _]ustlgera d'un'e ex'perlence,de plusieurs an-
P22-14 832 nées dans la fonction, au sein d'établisse-
Hotel Eden, Verbier VS (X ) Héte| ments de catégories supérieures. |l dirigera
. cherche pour la saison d'hi- O d M t BI une équipe de 10 personnes pour produire un
ver ou évent. a I'année u Mont-Blanc service de qualité (petits déjeuners et déjeu-
ote omazzino B 1110 Morges ners) dans un restaurant de 200 places.
Costa S rald 1 bon chef de cuisine 9 Prsker iy it
os a me a a avec expérience de bons Quai du Mt-Blanc- )
d restaurants, capable de diri- Lac Léman Contrat de deux ans, voyage payé aller/re-
Sar eg n a ger une petite brigade. Tel. (021) 71 27 07 tour, bon salaire net d'impots et prime de lo-
. .. gement, possibilité d'avancement au sein de
2 commis de cuisine cherche pour entrée le la compagnie.
glé 1er décembre X . . .,
cerca per prossima stagione estiva 1981 Téléphone (026) 7 52 02 Les candidatures doivent étre accompagnées
P 36-90650 barmaid d'un curriculum vitae et d'une photo récente,
. ainsi que des copies des certificats et réfé-
persona'e quallﬂcato y pour petit bar d'htel congé rences, et devront étre adressées:
le dimanche. : o
& S & Directeur général
. Pour entrée de suite ou a Tahiti Beachcomber, B.P. 6014
nel seguentl rlpartl m convenir Papeete - Tahiti (Pol. frangaise) 9205
- Eau":rz:f;';a _ jeune cuisinier ST
— Front office Manager Novotel Neuchatel/Thielle Faire offres a la direction. 22003 L e E ue-des- ?es
— Facchini dei Piani Tél. (038) 33 57 57 & Suzanne Gerber Teléphone (021) 7127 07 sa71 €S LOJges sur Neuchatel
— Ristoranti cherche cherche
— Cucina £t " . —_
H [ 1 adjoint de la direction 1 second de cuisine
. N . - responsable spécialement de 1a récep- -
Inviare curriculum vitae, certificati e fotogra- iom, ravaux adm nistratis, comrole da Le grand restaurant du Faire offres a la direction. a70
fiaa la cuisine, ayant bonne formation Port de Pully, 1009 Pully
Rank Hotels S.p.a. M. Pelletier

: S.pa, 1 chef de cuisine
Via Anastasio II. 80, 00165 Roma 9026 capable, travaillant avec 1 commis, 1 sgﬁirrcne pour tout de suite ou a con- *e I
9364 E E I I a C

. ch.el sauqier,
Amino Club SA Téléverbier SA poissonnier Pour nos deux restaurants, le Gril et

premiére force (nouvelle cuisine) le Frangais, nous cherchons:

Les Résidences Kandahar cherche pour la saison d'hi- commis tournant 2éme maitre-d’hétel
3967 Aminona ver 1980/81 commis garde-manger bt d aitre-d’hote
isini commis entremetier L (o]
prés Montana-Crans cuisinier commis saucier ﬁ@@k@@)ﬁ@ﬂ& e e _r.ang
Telephone (027) 41 37 96/97 pour son restaurant de Savo- anipmenllcutsinker sommeliéres
cherche leyres: chef de rang Suissesses ou permis B ou C.
employés premiere force Egggzis‘occamn d'apprendre le
une 'i"e ou de remontées mécaniques commis de rang * ) B
Horaire de travail: 8 a 18 heu- chef entremetier Faire offre avec certificats et photo

. . a la directi di
un garcon de sa"e res env. Salaire et date d’en- * I'hfﬁel lB’:;u‘lc;T:, Nisl.lcr:z::ll:”:éw(sozdse)

trée a convenir. Place a l'année. 24 42 42. 9400

pour la saison d'hiver 1980/81. S'adresser a Téléverbier SA Tél. (021) 28 08 80 ou 28 20 54
X . L Service du personnel P 22-6900
Veuillez nous téléphoner ou écrire. 9372 1936 Verbier P 36-7008 L
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Hotel-Restaurant « % %

station en Valais

cherche pour son restaurant ouvert toute
lannée

un gérant libre

(100 couverts) entrée le 1er décembre, réfé-
rences exigées.

Ecrire sous chiffre 9199 a I'hétel revue 3001
Berne. .

Hotel
Grand-Pré x x % %
Geneve

130 lits

J'engage pour une date a convenir

une assistante
de direction/
gouvernante générale

dynamique et jeune, de formation hételiére.

Je vous prie de bien vouloir m'adresser votre
offre compléte.

E. Graf, directeur
Hotel Grand-Pré
1211 Geneve 16

Hotel Penta
Genéve

320 chambres
maillon d'une chaine internationale

cherche
pour le département restauration

secrétaire
correspondance francais, anglais
(si possible allemand), aimant les
contacts avec la clientéle. Bonnes
connaissances de la restauration.

Entrée de suite ou a convenir.

Téléphonez ou adresser vos offres

au bureau du personnel
Case postale 159, 1216 Cointrin

Téléphone (022) 98 47 00
Suisse ou permis valable

ot P 18-2634

HOTEL PENTA

GENEVE

Algarve, Berlin 1980,
Copenhagen, Dusseldorf,
Geneva, Ibiza, Lisbon,
London. Munich, New York,
Paris, Wiesbaden 1980,
Zurich

Hotel Lausanne Palace
1002 Lausanne

" cherche pour date & convenir:

conducteur-chasseur

au bénéfice d'un permis professionnel

chasseur de nuit

Places stables, a I'année.

Le Movenpick cherche pour
son restaurant du Baron de
la Mouette a la Riponne

un chef de rang

Nous offrons de bonnes con-
ditions de travail, un salaire
interéssant et la semaine de
5 jours. Date d'entrée imme-
diate ou a convenir.

Veuillez vous adresser par

> téléphone ou par écrit a Mo-

venpick Riponne, Mile
Schnéll, directrice, ‘place de
la Riponne 10, 1005 Lausan-
ne, tél. (021) 207151 p44-61

Hotel des Platanes
Motel Bellerive
2025 Chez-le-Bart

au bord du lac de Neuchatel
Tél. (038) 55 29 29

,
Nous cherchons pour entrée
aconvenir:

1 chef de partie

1 commis de cuisine

1 sommelier

1 serveuse
pour le Snack

R
A |

AMBASSADOR
SERVICE HOTELS
SWITZERLAND

Hétel du Rhéne
Sion
Nous cherchons:

sommelier/
chef de rang

Entrée de suite ou début dé-
cembre.

Faire offre avec c. v., certifi-

cats et prétentions de salaire
a la direction. 9355

Genéve
Restaurant, centre ville, cherche

jeune cuisinier
travaillant seul, - rapide, sobre.
Suisse ou permis C, place a I'an-
née.
Tél. (022) 28 05 01 ou

(022) 21 36 61. P 18-327.952

Hotel-Restaurant
du Jura

Club le paddock

2933 Damphreux

cherche de suite ou a conve-
nir

un cuisinier
une serveuse de
service
un chef de service
responsable de
dancing

(évent. couple)
une barmaid
un garcon de salle

Congeé régulierement,
bon salaire.

Tél. (066) 66 33 85 9303

LE

des places
toujours du travail disponible!

HOTEX 11, rue du Mt-Blanc
_ 1211 Geneve 1-Tel. 022/32 92 94

Faire offre (curricul tae, copié
de certificats, photo) a la direction de I'hotel.
9346

S

Hotel-restaurant
du Terminus, Neuchatel

cherche
P
cuisinier
pouvant assumer des responsabilités.

Tél. (038) 25 20 21 9223

Cafe

MERKUR
“Restaurant

Nous cherchons pour notre café-restaurant au
centre de Genéve

assistant(e)
de direction

Ce poste conviendrait a un(e) jeune collabora-
teur(trice) ayant de bonnes connaissances de la
cuisine et du service.

Langue frangais/allemand.

Place stable, établissement fermé le dimanche.

Faire offre ou prendre contact avec

Café MERKUR Restaurant
32, rue du Marche, Genéve

ou MERKUR AG, Restaurationsbetriebe
Fellerstr. 15, 3027 Bern

P 05-6036

MERKUR-Restaurants in: Baden, Basel, Bern, Biel,
Genf, Olten, St. Gallen, Thun, Wallisellen (Glattzentrum),
Wil und Zirich.

de la SSH

LAUSA

cherche

L’ECOLE HOTELIERE

NNE

SECRETAIRE

sténodactylographe, de langue maternelle allemande, mais au bé-

néfice de tres bonnes connal

Nous offrons:
— un travail varié

issances de frangais et d'anglais.

— un salaire correspondant aux prestations

- 4 semaines de vacances

- les 3 repas dans notre restaurant

Nous demondons:
- sens des responsabilités
— espritd'initiative

Date d’entrée: immédiate ou a convenir.

Priére d'adresser les offres
pies de certificats, photo, ré

de service, avec curriculum vitae, co-
férences et prétentions de salaire, a la

direction de I'Ecole hételiére, Le Chalet-a-Gobet, 1000 Lausanne 25.

9418

HOTEL

gat in/ae

GENEVE

13, quai du Mont-Blanc,
1201 Genéve, tél. (022) 31 02 21

cherche pour entrée de
suite ou a convenir

secrétaire
pour notre bureau de ré-
servations, avec expe-
rience hoteliere

controleur(se)
de bons

commis de rang

Suisses ou permis vala-
bles. 9428

Bistrot de Paris

TERKITET WA THE Y

engage immédiatement
sommelier(ére)

ou

chef de rang

etau ler décembre

. commis de cuisine
'Télephone (021) 61 54 96

24, route de Chillon

-1820 Territet 9464

Lausanne

On demande de suite

1 premier commis

travail intéressant avec résponsabilité, cuisi-
ne trés soignée.

1 jeune commis

désireux de parfaire ses connaissances.

Restaurant du Port
Place du Port 5, 1006 Lausanne

Tel. (021) 26 438 30 9369

Hotel Alpes et Lac
a Champex/Valais

Pour la saison d'hiver nous cherchons encore

un commis de cuisine

et

une jeune fille

parlant le francais et I'allemand pour s'occu-
per des enfants de nos clients.

Faire offres avec copie de certificats, curricu-
lum vitae et photo &
M.K.Zimmermann
Haotel Alpes et Lac
1938 Champex/Valais
Tél. (026) 4 11 51

Lelonet

a Champéry

Restaurant
Dancing

cherche pour la saison d'hiver
commis de cuisine
barman/sommelier
garcon de maison

Débutants exclus. Bonnes connaissances du fran-
cais.
Bon salaire, horaire agréable.

Téléphone (025) 79 13 34 9432

Kiichenchef

Einem jungen Fachmann, ab 26 Jahren, wird
die Moglichkeit geboten, seine Fachkenntnis-
se unter Beweis zu stellen. Nebst erstklassi-
ger Honorierung werden Sie von der Direk-
tion bei der Erlangung lhrer Ziele voll unter-
stitzt.

Bewerber mit Ambitionen senden lhre kom-
pletten Unterlagen unter Chiffre 9425 an hotel
revue, 3001 Bern.

HOTEL BAREN
LANGENTHAL
Racprees

T

Wir suchen in unsere mittlere, junge Brigade,
in international anerkanntes Erstklasshaus
mit reger A-la-carte- und Bankettkiiche

Commis de cuisine
Chef de partie

Eintritt per sofort oder nach Ubereinkunft,
spatestens 1. Januar 1981.

Sich melden bei J. Seiler, Tel. (063) 22 29 41,
bei Abwesenheit Frl. Maurer verlangen. 9434

J. Seiler und Mitarbeiter

Telefen 063 2229 41
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HOTEL
ELITE
Hotel Elite
Bienne G
Restaurant gastronomique de I'élite * * * *
Membre Club prosper Chaine des s, cordons

bleus de France

Notre chef de cuisine, fidéle collaborateur depuis 10 ans, a décidé
de se mettre a son compte. Nous cherchons donc pour le 1er mars
1981 un

chef de cuisine

de toute premiére force, capable de diriger une brigade de 8-10
cuisiniers, possédant I'expérience, les connaissances et le goit
nécessaires au maintien de notre renom sur le plan gastronomique.
Le salaire pour ce poste de haute confiance est naturellement
adapté aux exigences formulées.

Les candidats sérieux pouvant envisager de se mettre a disposi-
tion au moins 2 ans et plus, sont priés d'adresser leur offre écrite a
J.-C. Bondolfi, directeur, Hotel Elite, 2501 Bienne.

Tél (032) 22 54 41. Toute discrétion assurée. 9449

Restaurant Nyffenegger

Place St-Francois 2, Lausanne
Téléphone (021) 2061 31

cherche
sous-chef de cuisine
ou chef saucier

Entrée a convenir.

Fermé le dimanche. P 226501

Grindelwald

Gesucht

Serviertochter

Jungkoch

oder Kéchin

Lingére

Zimmermadchen
Offerten an

Hotel Alpina
Tel. (036) 53 33 33 9159

Amman -Jordan
Prestigious vacancies

In this fine and fast developping country with a very stable go-
vernment we need immediately

Managers

Executive Housekeeper
Executive Chef w.oeoram
Mecanicien

Attractive taxfree salary.

A i with full mair

Company car with full running costs.

Full medical and accident insurance.

Four weeks annual leave with roundtrip flight paid to any Europe-
an destination.

Fluent English language essential. Other Iangﬁages useful.

Written offers with curriculum vitae and recent photograph to chif-
fre 9419 to hotel revue, 3007 Bern.

Inserieren bringt Erfolg!

Manager

The Peninsula Group —
Hong Kong

requires

CLUB AND RESTAURANT OPERATIONS

THE GROUP operates a number of hotels and restaurants in Hong
Kong.

THE POSITION requires an above-average sense of responsibility
and initiative, as well as extensive experience in the operation of
various restaurant outlets.

An extremely attractive remuneration package will be offered
wh|ch will reflect the hlgh degree of respcnsmlhty and managerial
indey d with the posi

THE APPLICANT will most likely not be ycunger than 30 years,
educated and professionally trained in Europe and his personal
qualities will demonstrate maturity, tact and authority. His profes-
sional record will show a successful career in“the Hotel or Cate-
ring trade and his involvement in project and organizational deve-
lopment, planning and/or igning of new pts and

APPLICATIONS should be forwarded to us by airmail together with
full details of curriculum vitae, copies of certificates and recent
photograph to:

Group Personnel Manager

The Peninsula Group, Ocean Centre, 11/F, HONG KONG. 9482

HRPPYLAND

Dancing Restaurant

Mochten Sie in unserem modernen Betrieb
mitarbeiten?

Wir suchen fiir kommende Wintersaison
1980/81 noch folgende Mitarbeiter

Alleinkoch

(gutes Hilfspersonal vorhanden)

Serviertochter

(fir Dancing und Restaurant)

Ihre Offerte oder Ihren Anruf erwartet

Fam. D. Albrecht-Garbely

Skilehrer

3984 Fiesch/VS

Telefon (028) 71 10 20 9421

Pour compléter son
d’'hotellers-restaurateurs

L’ECOLE HOTELIERE

dela SSH

LAUSANNE

cherche un ou une

professeur-hételier

ayant plusieurs années de pratique dans I'hétellerie et la restaura-
tion, une excellente formation scolaire et professionnelle et, si
possible, commerciale.

Ce poste conviendrait a un(e) candidat(e) de 30 a 45 ans, de-
sireux(se) de transmettre ses connaissances et expériences a de
futurs cadres de I'hétellerie suisse et internationale, possédant
une parfaite connaissance de la langue frangaise parlée et écrite,
et apte a s'intégrer a une équipe.

équipe d'enseignants

L'Ecole hételiére offre:

- une période d’introduction et de formation pédagogique

- des possibilités de formation continue

- une ambiance d'étude et de travail de qualité et dynamique
- les avantages sociaux d'une grande entreprise

Entrée en fonction: janvier 1981 ou a convenir.

Priére d'adresser les offres avec curriculum vitae, copies de certi-
ficats et photographie a M. Jean Chevallaz, directeur de I'Ecole
hoteliére, case postale, Le Chalet-a-Gobet, 1000 Lausanne 25. sa17

'Restaurant Walhalla
Sihlquai 9
8005 Zurich

beim HB/Landesmuseum

>

Konnte Sie diese Stelle reizen?

Gesucht per sofort oder nach Vereinbarung
nach Zirich-City

Koch

als rechte Hand des quhenchels.

Wir bieten:

modernst eingerichtete Kiche, interessanten
A-la-carte-Service (auch kleine Bankette),
zeitgeméssen Lohn, freie Sonntage, auf
Wunsch Einerzimmer in unserem Personal-
haus.

Wir wiinschen:

abgeschlossene Berufslehre, Beweglichkeit,
Belastbarkeit, Teamgeist, Freude und Begei-
sterung am Neuen, z. B. neue Speisekreatio-
nen usw.

Senden Sie bitte Ihre Offerte an:

Hermann J. Trimpy
Hotel Trimpy/Rest. Walhalla
Sihlquai 9, 8005 Zurich

oder rufen Sie uns doch einfach an, Telefon
(01)425400, H. Trumpy oder Kiichenchef
Mirco Cadlini oder Fr. Burgener verlangen. lhr
Anruf freut uns. 9072

apart-hotel des alpes

In unser Team suchen wir noch einen

Chef de service

(weiblich)

Je nach Eignung und persénlichem Einsatz
bieten wir lhnen Jahresstellung.

Eintritt ab 1. Dezember oder nach Vereinba-
rung. Fiihlen Sie sich angesprochen?

Dann rufen Sie uns an oder senden Sie Ihre
kompletten Unterlagen noch heute an
Direktion

Aparthotel des Alpes
7018 Flims Waldhaus
Tel. (081) 39 01 01 9426

Hotel Edelweiss
St. Moritz

sucht fir lange Wintersaison, Eintritt 15. De-
zember 1980

A"ein kOCh (evtl. in Jahresstellung)

Biiro-Praktikantin
Saaltochter

Offerten erbeten an

L.Bermann, in der Breiti 7
8047 Ziirich 9427

Hotel Suisse, Genéve

cherche, pour entrée tout de suite

un réceptionniste

ayant I'expérience de la réception-conciergerie.

Les personnes avec permis B, C ou nationalité suisse, possédant
les langues, sont priées de faire offres, avec curriculum vitae, pho-
to et références, a la direction de

L'HOTEL SUISSE
10, place Cornavin, 1201 Genéve
Téléphone (022) 32 66 30 9431

GASTHOF LOWEN GRENCHEN

Per sofort oder nach Uberemkuntt suchen wir
fir unsere g Lc e

prieg'

Serviertochter
und Kellner

sowie auf Frithjahr 1981

Servicelehrling
und -tochter

Zimmer im Hause vorhanden.

Tel. (065) 8 50 79
W. Ackermann verlangen. 9443

Fur unser renommiertes Stadtrestaurant im Zentrum von
Lugano suchen wir tiichtige und sprachgewandte

Kellner oder
Serviertochter

in Jahresstelle.

Eintritt per sofort oder nach Ubereinkunft.

Bei uns haben Sie (ber
lichkeiten in einem gut organisierten Belneb der oberen
Preisklasse.

Wir erwarten eine gute Ausbildung und Berufserfahrung so-
wie Italienischkenntnisse.

Bewerben Sie sich heute noch um diese interessante Stelle
in der Sonnenstube der Schweiz.

Ristorante-Birrerla, Gambrinus sulla Piazza, 6901 Lugano

\ Lugano 091 231955
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STELLENMARKT - MARCHE DE L’EMPLOI

KURHAUS
CADEMARIO

uber Lugano

Wir suchen ab November 1980 oder nach
Ubereinkunft

Kiichenchef

in Jahresstelle.

Wir bevorzugen jemanden, der eventuell in
anderen Kurhausern gearbeitet hat oder gute
Kenntnisse in der Diatkiiche besitzt. Eine
gute Erfahrung ist erforderlich auch in der
Fuhrung einer mittleren Brigade, Menuzu-
sammenstellung und Wareneinkauf.
Italienischkenntnisse unerlésslich.

Wir bieten:

Gut geregelte Arbeitszeit.

Guter Monatslohn.

Kost und evtl. Wohnung zur Verfiigung.
Pensionskasse.

Offerte mit Zeugnis, Lebenslauf und Foto ist
zurichten an die

Direktion Kurhaus, 6936 Cademario

Telefon (091) 59 24 45 9184

Zurcher Grosshotel

sucht auf Januar 1981

Personalchef

Wir bieten:

markantes und zukunftsorientiertes Unternehmen
selbstandige Fiihrung der Personalabteilung und des Sekreta-

riates

fortschrittliche Sozialleistungen sowie Mahlzeiten im Restau-
rant

ausgezeichnete Managementkarriere im In- und Ausland
Weiterbildung an Management- und Unternehmensseminarien

Wir erwarten:

starke Fuhrungspersonhchken mit Organisationstalent
kat nische Grur ng oder Hotelfachschule
Erfahrung in der Hotellerie oder Dienstleistungsindustrie
Idealalter zwischen 30-40 Jahren

Sprachkenntnisse

menschliches Einfihlungsvermégen

Bewerber mit Erfahrung im Personalwesen erhalten den Vorrang.
Wir sichern jedoch Kandidaten mit geeigneter Bildung eine griind-
liche Einfiihrung durch den friheren Stelleninhaber zu.

Sollten Sie sich fiir diese anspruchsvolle Position interessieren, so
richten Sie |hre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen unter
Chiffre 868 an hotel revue, 3001 Bern.

Nr. 46 — 13. November |9on

Gesucht fir lange Wintersaison, ab 15. De-
zember bis nach Ostern:

junger Hilfskoch

sowie

Anfangsserviertochter
(Deutsch sprechend)
in gut geflihrtes und neurenoviertes Hotel
Offerten an Familie Ranggli, Hotel Bergsonne

6356 Rigi-Kaltbad, Telefon (041)831147.
Zeugnis mit Foto erwiinscht. 9238

Hotel Sasso
Borettox x % %
6612 Ascona

Telefon (093) 3571 15

sucht mit baldmaéglichstem Eintritt

Réceptionssekretarin

in Jahresstelle.

Interessentinnen sind gebeten, Ihre Offerte an
die Direktion zu senden. 9254

Wir suchen fir kommende Wintersaison
einen einsatzfreudigen

Koch

der auch in der Lage ist, den Kiichenchef zu
vertreten.

Eintritt Mitte Dezember.

Gerne erwarten wir |hr Bewerbungsschrei-
ben.

Offerten bitte an

Familie Stettler

Hotel Oberland, 3818 Grindelwald 9183

) FEURAINSBETREE

SCHINZENHOF, ALTE LANDSTR. 24
8810 HORGEN, TEL. 01/72527 05

Fur unser Bar-Dancing suchen wir

BERGRESTAURANT

JAKOBSHORN

Davos / 2550 m 4. M.

eine

ice- Wi h h auf End
Service-Angestellte N ot haih G
mit Bar~AbI§sung (Dauerstelle) einkunft
sowle Jungkéche
fur unser A-la-carte-Restaurant 3 .
einen (Commis de cuisine)
Kellner Serviertéchter

i ter Buffettochter

oder Serviertochte Kassiererin

Eintritt per sofort oder nach Uber-

einkunft.

Gute Arbeitsbedingungen und Kol-
legialitat sind in unserem jungen
Team selbstverstandlich.

Bitte telefonieren Sie uns oder mel-
den Sie sich personlich bei unse-
rem Herrn Dir. Minch.

SCHINZENSTUBE, DORFBEIZ, DANCING || | ‘

(Selbstbedienung)

Wir bieten lhnen einen der
Zeit entsprechenden Ver-
dienst, gutes Arbeitsklima,
geregelte Arbeits- und Frei-
zeit¥sehr seiten Nachtarbeit,
Kost ;und Logis im Hause,
Gratisbenitzung der Berg-
bahnen und Skilifte im scho-
“'nen Jakobshorn-Gebiet.

Wenn Sie also Interesse ha-

P 44-1448

Nach Klosters gesucht in neu renoviertes
Speiserestaurant

Koch oder Kochin
Serviertochter
Saaltochter

Guter Lohn, geregelte Arbeitszeit.

Offerten an:

Fam. U. Altermatt
Sporthotel Kurhaus
7252 Klosters Dorf

Tel. (083) 4 11 12 9040

Im

Sportzentrum in
(Kerenzerberg) sind folgen-
de Stellen offen:

ben, die kommende Winter-
saison 1980/81 in einem jun-
gen Team mitzuarbeiten,
dann melden Sie sich doch
bitte bei:

Bergbahnen Bramabiel und

kantonalzircherischen
Filzbach

Koch Jakobshorn AG, z. Hd. Herrn

Peter Meierhans, Gerant,

Anges:e"'e 7270 Davos Platz, Telefon
fiir Kantine und Unterkunft (083) 36579

Wir bieten:

Gute

Arbeitszeit, wobei in der Ki-
che taglich bereits um 19 Uhr
Arbeitsschluss  ist.

Wir wirden uns sehr freuen,
von lhnen zu héren.

Entlohnung. Geregelte ofa 132.139.499

Wenn Sie ein ausgewiesener Fachmann sind
und Freude haben, einer neuzeitlich einge-
richteten und sorgfaltig zu fihrenden Kiche
vorzustehen, bieten wir lhnen Gelegenheit,
als

Kiichenchef

Ihr Kénnen und lhren Ideenreichtum zu ent-
falten. Wir sind ein mittelgrosser Hotelbetrieb
mit zusétzlicher Rétisserie und bieten lhnen
eine Jahres- oder 2-Saison-Stelle.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen und er-
warten gerne lhre ausfihrliche Offerte.

Familie K. P. Gygax
Hotel Huldi und Waldhaus, 3715 Adelboden
8907

In unserem Erstklasshotel im Zentrum von
Zurich sind folgende Stellen neu zu besetzen:

Chef de garde

(17.00-02.00 Uhr)
Commis de cuisine
Kellner

Wir freuen uns auf Ihre Offerte oder lhren An-
ruf.

Hotel Plaza
Goethestrasse 18, 8001 Zirich

Telefon (01) 252 60 00 8879

Fort- Restaurant Merkur

schrittliche Sozialleistungen.

Dauerstellen. da Lorenzo
. . . Theaterplatz 2

Weitere Auskunft erteilt die 5400 Baden

Verwaltung gerne.
Sport- und Kurszentrum
KZVL

8876 Filzbach

Tel. (058) 32 17 17 oder
(01) 21191'55

Tel. (056) 22 64 64
(Samstag Ruhetag)
Wir suchen auf Anfang Ja-

nuar oder nach Ubereinkunft
9250

YoTEL fem™™

CREAL LENK

Berner Oberland

sucht fur Jahresstelle oder Wintersaison, Ein-
tritt 15. Dezember

Koch/Kiichenchef
Hotelfachassistentin

Bitte richten Sie lhre schriftliche Bewerbung
an:

R. Bratschi
Hotel Crystal, 3775 Lenk

Telefon (030) 3 22 06 9258

Koch

Neuzeitlich  eingerichtetes gmhit mindestens Sjahriger Er-

Speiserestaurant  im  Ein- ahrung)

zugsgebiet zweier Gross- 1o .

stadte sucht Wir bieten:

. ~ - Gute Entldhnung
Serviertochter - 5-Tage-Woche

" - 45-Stunden-Woche
(eventuell Anféngerin)
Wir erwarten:

Koch — Absolute Zuverlassigkeit

(Jungkoch, evil. Hilfskoch) — Fuhrungsfahigkeit

(interessante Tatigkeit) — Sinn fir Zusammenarbeit

5-Tage-Woche,
separate, schone Wohnung.
Restaurant Zellerstube
8487 Zell, Ndhe Winterthur
Telefon (052) 35 14 17

— Dynamische Personlich-
keit

Wir erwarten gerne lhre Be-

werbung mit den Gblichen

8703 Unterlagen. 9214

+ Mittlerer Betrieb, Nahe Bern, sucht

Alleinkoch

Idealalter 30 bis 40 Jahre.

Befahigt zur Lehrlingsausbildung und Fih-
rung einer gut biirgerlichen Kiiche.

Eintritt: 1. 1. 1981 oder nach Ubereinkunft.

Jeden Samstag und Sonntag frei.
Bewerbungen mit den (blichen Unterlagen

bitte unter Chiffre 9147 an hotel revue, 3001
Bern.

Hotel Rotes Kreuz
Arbon (Bodensee)

Gesucht per sofort oder nach
Ubereinkunft

1 Zimmermadchen

sucht baldmaglich

1 Haus- und Saucier
Kiichenbursche oder
1 Serviertochter Entremetier

eventuell als Aushilfe Restaurationstochter

Anfragen an:

R. Giger
Telefon (071) 46 19 14

Fachkundige Personen wen-

den sich an:

Th. Gerber Postfach 124

3000 Bern 7, (031) 22 11 33
8371

P 33-21425

. BADRUTT?S

P&LACE

HOTEL ST MORITZ

sucht fir die Wintersaison 1980/81

Journalfiihrer
Nachttelefonist
Chasseur
Telefonistin
Sous-chef patissier
Confiseur
Officegouvernante
Economatgehilfin
Floristin

sowie fir Chesa Veglia:

Chef saucier
Chef entremetier
Barmaid

Offerten mit Zeugniskopien und Foto an

Palace Hotel, 7500 St. Moritz
Telefon (082) 338 19 oder 2 11 01 9391
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ZUNFTHAUS
ZUREYISAFFRAN
ZURICH

CEM
Wir suchen

Commis de cuisine
(far Hauptkiche)

Serviertochter oder Kellner

(fur unser Snack-Lokal «Gwiirzchammer»)

Kellner oder
Restaurationstochter

(fur unser Restaurant «Saffranstube») mit Er-
fahrung im A-la-carte-Service. Englisch- und
Franzdsischkenntnisse.

Wir bieten einiges:

5-Tage-Woche

geregelte Arbeitszeit

vorzugliches Arbeitsklima

gute Verdienstmaoglichkeiten

Melden Sie sich bitte bei

Herrn K. Hardmeier

Limmatquai 54, 8001 Zrich, Tel. (01) 47 67 22

[}

LIOTEL
I TROPO,
LLEY

]
S7°G:

Falls Sie einen neuen, interessanten Aufga-
benbereich als

Kiichenchef

per 15. Februar 1981 oder nach Vereinbarung
in einem modern elngenchteten 4-Stern-Haus
suchen, méchten wir gerne naheren Kon(akt
mit Ihnen aufnehmen.

Wir verlangen von lhnen:

—~ Meni- und Verkaufsplanung

- Fihrung einer kleineren Brigade

- gute Ideen, Verantwortung, tadellose Kal-
kulation und Freude am Selberkochen und
Kreieren

- Plausch an der Nouvelle Cuisine

- Lehrlingsausbildung

Wir bieten:

— absolut selbstandigen Aufgabenbereich

— neuzeitliche Anstellungsbedingungen

- Jahresstelle mit entsprechender Enti6h-
nung

Wir eﬁ/varten gerne Ihre Kurzofferte ‘oder

Ihren Telefonanruf (071) 23 3535, damit wir
die naheren Details persénlich mit Ihnen be-
sprechen kénnen. 9135

Romantik Hotel-Restaurant
Taverne zur Krone
8953 Dietikon ZH

sucht per sofort oder nach Uber-
einkunft tichtige, flinke, fréhliche

Serviertochter

fiir das gepflegte Spezialitatenre- -

staurant. Wir arbeiten 5 Tage in
der Woche und bieten festen Mo-
natslohn. Wenn Sie lhren Beruf
lieben und unsere Giaste gerne
verwdhnen méchten, wenn Sie
Lust haben, in einer Ambiance zu
arbeiten, die das Gegenteil eines
uniformierten  Massenbetriebes
bietet, sind Sie goldrichtig bei
uns. Kommen Sie vorbei und se-
hen Sie sich unser schénes Haus
an oder telefonieren Sie uns. Wir
freuen uns auf Sie!

Alois Gstrein und Mitarbeiter
Telefon (01) 740 60 11 P 02-12.1383

Shangan

% 32 214 CHINA RESTAURANT'

Wir suchen in gepflegten Spei-
seservice per sofort oder nach
Ubereinkunft junge(n), freundli-
che(n)

Kellner/
Serviceangestellte

in Ganzjahresstellung.

Ausge: nete  Arbeitsbedin-

gungen erwarten Sie in einem
kollegialen, mannlichen Team.

Interessiert? So kontaktieren
Sie doch unverbindlich unseren

Herrn  G.Styger oder Frl
R. Krienbahl. Wir freuen uns auf
lhren Anruf. BA 16569

Adligenswill / Luzern
[d Dienstag geschlossen
Tel. 041-3117 17

3 Der Erfolg gibt uns Recht.
Originell im Angebot,
kompromisslos in der
Qualitat, konsequent in
der Zubereitung??

WENN auch fir Sie Vielseitigkeit
des Angebots, hohe Qualitat und
Sorgfalt in der Zubereitung person-
liche Bedurfnisse sind.

WENN Sie Mitarbeiter in mittelgros-
ser Brigade schatzen und fihren
koénnen,

WENN Sie unseren Lehrlingen, dem
kiinftigen Berufsnachwuchs, Ihr
Wissen und Kénnen weitervermit-
teln wollen,

WENN Sie Organisationstalent be-
sitzen und - vor allem —

WENN Sie Spass am Kochen haben
DANN sind Sie in der Lage, unser

junges und dynamisches ALEXAN-
DER-Team als

seehotel meierhof

8810 horgen

am Zirichsee

Wir sind das grésste Hotel in der Region,
20km vom Zentrum Zirichs entfernt, direkt
am See gelegen.

Wir suchen in Jahresstellung

Réceptionssekretarin

Ein junges Team, viel Verantwortung und
selbstandiges Arbeiten erwartet Sie.

Wir freuen uns auf lhren Anruf!
P. Kreidner

Seehotel Meierhof, 8810 Horgen
Telefon (01) 725 29 61 9398

Sous-chef
zu erganzen.

lhre Q
viel wert.

ist uns

Haben Sie Lust, in einem individuell
geflhrten Erstklasshotel und Re-
staurationsbetrieb mit gehobenem
Standard, direkt am See, 10 Minu-
ten ab Zirich, tatkraftig mitzuarbei-
ten, so freue ich mich auf lhre voll-
standige Bewerbung.

Nicolas Schweri

HOTEL ALEXANDER AM SEE
8800 Thalwil-Zirich

Telefon (01) 720 97 01

Kongresshaus
Schitzengarten
St. Gallen

sucht

Chef de partie
(Entremetier)
in mittlere Brigade.

Eintritt nach Ubereinkunft.
Auch Auslander méglich.

K. H. Frunz
Telefon (071) 24 7171 9401

Klosters

Gesucht auf 1. Dezember

Serviertochter

Sich melden bei:

é? ughafen-
Res urants
Ziirich, 81433 00

Fir sofort oder nach Ubereinkunft suchen
wir noch folgende Mitarbeiter:

Serviertochter
Speisebarkellner
Barman
Buffettochter
Haus-Lagerburschen
Officeburschen/
-madchen

(Auslander nur mit C- oder
B-Bewilligung.)

Wir bieten:

- einen lhren Leistungen entsprechenden
Lohn

- 2Tage frei pro Woche

- geregelte Arbeits- und Freizeit

- Verpflegung in unserem
Personalrestaurant

— Unterkunftin unserem Personalhaus in
preiswertem Zimmer,

Wenn Sie sich fiir einen von diesen
Posten interessieren, rufen Sie uns doch
gleich an. Unsere Herren J.-L. Gerber oder
J. Grohe werden lhnen gerne weitere
Fragen beantworten.

Flughafen-Restaurant
8058 Zurich-Flughafen
Telefon (01) 814 33 00 8610

Fam. Alfred Conzett
Gotschnastibli

7250 Klosters
Telefon (083) 4 12 94 P 13-31846

Wir suchen flr unseren
Speisesaal einen bestausge-
wiesenen und fachkundigen

Chef de rang

(evtl. Saaltochter)

Es erwartet Sie: 2
junges, kameradschaftliches
Team, geregelte Freizeit, ho-
her Verdienst, Kost und Lo-
} gis im Hause.

Telefon (057) 5 33 43,

Herr Blender

Restaurant Reussbriicke

5620 Bremgarten/Aargau
ASSA 92-161

| ZERMATT_

Fur lange Wintersaison, Dezem-
ber bis April, suchen wir einsatz-
freudigen Mitarbeiter

Kiiche: Koch

Gerne erwarten wir lhre Bewer-
bung.

Restaurant Chez-Pierre
Grill-Room, Steakhouse

3920 Zermatt

Telefon (028) 67 3174 9383

Gesucht in jungeres Team ab
sofort oder auf 1.Dezem-
ber 1980 eine freundliche,
nette

Serviertochter
Buffettochter

Schichtbetrieb, sehr guter
Verdienst, auf Wunsch Zim-
mer im Hause.

Bitte sich melden bei

Fam. H. Leist
Hotel Heimat, 3700 Spiez
Telefon (033) 54 43 43

ofa 117.359.116

Wir suchen zu baldmagli-
chem Eintritt gut ausgewie-
senen

Kiichenchef

Sie sollen:

Erfahrung mitbringen, ein
guter Organisator sein, krea-
tiv mitwirken wollen und ein-
fihrend und korrekt einigen
Mitarbeitern vorstehen koén-
nen.

Wir bieten:

Verantwortungsvolle, aus-
baufahige und abwechs-
lungsreiche Tatigkeit; gute
Entlohnung Freizeit; Miiar-

Hotel Posthuis
6061 Melchsee-Frutt

Fir kommende Wintersaison
suchen wir

tichtige(n)
Koch/Kéchin
und

Hilfskoch
in kleine Brigade
sowie
junge, versierte

Serviertochter

Geregelte Freizeit, guter Ver-
dienst, Kost und Logis im
Hause.

Melden Sie sich bitte bei

P. Rohrer-Elmiger

Telefon (041) 66 42 19 9342

Restaurant Chamaleon

Zur N ¢ per 6. D oder auf
Verelnbarung suchen wir qualifizierte, gut
ausgebildete

Chefs de partie

Commis de cuisine
Servicemitarbeiter(innen)
Kiichen-/Hausburschen
Teilzeit-Mitarbeiter(innen)

Wir fordern:

- kollegiale Arbeitseinstellung
- freundliches Auftreten

Wir bieten:

- sehr guten Vedienst

- 5-Tage-Woche (sonntags geschlossen)
— Kost, evtl. Logis im Haus

Sollte Sie die Anstellung in einem kleineren
Mitarbeiterstab und einem neuen Restaurant
interessieren, erwarten wir gerne thren Tele-
fonanruf oder eine schriftliche Offerte. Bitte
Frau Kern oder Herrn Silvestri verlangen.

Restaurant Chaméaleon
Zugerstrasse 49, 6330 Cham
Telefon (042) 38 18 18 9396

beit in der Geschaf

Bitte verlangen Sie Herrn
Miller im Hotel-Restaurant
«Mattenhof», Gumligen-Muri,
Telefon (031) 52 00 05

oder

Herrn P. Kolb, Kirchenfel-
strasse 79, Bern, Telefon
(031) 4353 33 ofa 117.134.533

Die Professionals

fiir Ubersee-Stellen

HOTEX 11, rue du Mont-Blanc -
©1211 Genéve 1 - Tél. 022/3293 75

Mitarbeiten, mitgestaléen,
wo gute Leistung zahi¢

Hotel 1. Klasse sucht fir die Wintersaison, An-
fang Dezember 1980 bis Ende April 1981, noch
folgende Mitarbeiter:

Réception:

Nachtportier

mit einigen Sprachkenntnissen

Service: Restaurant La Marmite
Serviertochter
mit A-la-carte-Erfahrung und

Anfangsserviertochter

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und sind ger-
ne bereit, Ihnen unser vielseitiges Hotel persén-
lich vorzustellen.

E. Frauchiger, Dir. 9368

'Alrl.:ﬂ mn
. ) Hotel Valbellalnn
7077 Valbella-Lenzerheide

Telefon 081 34 36 36
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Wir suchen fur unseren lebhaften Restaura-
tionsbetrieb mit Hotel folgende Mitarbeiter:

Kiichenchef
(in Jahresstelle, Eintritt Marz 1981)

der Freude hat, einer mittleren Brigade von
zirka 10 Mitarbeitern vorzustehen und dem es
Spass macht, Lehrlinge auszubilden.

Chef de service
(in Jahresstelle, Eintritt Marz 1981)

Chef de service
(in Saisonstelle, Eintritt Mai 1981)

Kellner oder Serviertéchter

(in Jahres- oder Saisonstelle, Eintritt Februar,
Marz, April oder Mai)

die grosses Interesse haben, unsere
anspruchsvolle Kundschaft zu verwohnen.

Betriebsassistent(in)

(in Jahresstelle, Eintritt sofort oder nach
Ubereinkunft)

fur die Uberwachung des Friihstiickservices,
die Ausgabe der Getranke (Kellerkontrolle),
diverse Biiroarbeiten
(Schreibmaschinenkenntnisse erforderlich).

Unser Betrieb umfasst ein grosses Gartenre-
staurant (Uber 100 Platze), eine gepflegte Ro-
tisserie (70 Platze), eine heimelige Gaststube
(35 Platze), eine gemdutliche Bar (25 Platze)
und 20 Hotelbetten.

Bitte schreiben Sie uns, oder telefonieren Sie
einfach! (Herrn oder Frau Tschannen verlan-

gen) 9006
HOTEL RESTAURANT
8703 ERLENBACH SCHONAU

direkt am Ziirichsee, 10 Autominuten ab Zentrum Zirich
Telefon 01-910 62 52

HOTEL
SCHWANEN

RAPPERSWIL

sucht per 1. Oktober oder nach Ubereinkunft
in Jahresstelle

Commis de cuisine
Serviertochter

(auch Anfangerin)

Buffettochter

(auch Anfangerin)

Zimmermadchen

Wir bieten lhnen eine Stelle mit guten Ver-
dienstmaoglichkeiten.

Wenn Sie Freude haben, in einem jungen
Team zu arbeiten, erwarten wir gerne lhren
Anruf oder |hre schriftliche Bewerbung.

Kurt Zurflih, Dir.

Telefon (055) 27 77 77 9137

Es git nut bessers als so Oppis
guets Haldenguet.

Wiedererdffnung des Rest. Pro-
menade in Baden am 29. 11.
1980.

Wir suchen:

versierte Barmaid

die es versteht, mit unseren Gasten umzuge-
hen. Sie finden bei uns eine nette Bar, heime-
lig eingerichtet. Geregelte Arbeitszeit und gu-
ter Lohn ist Ihnen sicher. Anfragen an Telefon
(056) 82 25 34 oder (056) 45 33 65. ofa 111.414.427

Fir unseren Direktor suchen wir zum 1. Ja-
nuar 1981 eine

Chefsekretarin

Gute Steno- und Schreibmaschinenkenntnis-
se, engagiertes Arbeiten, Organisationsver-
maogen und Flexibilitat ist das was wir erwar-
ten. Sie sollten in der Lage sein, neben den
ublichen Chefsekretariatsaufgaben Termin-
planung, Koordination usw., selbstéandig und
eigenverantwortlich zu arbeiten.

Sie werden die Aufgabe leicht bewaéltigen,
wenn Sie eine freundliche, aufgeschlossene
Art und gute Umgangsformen haben. Wir sind
ein Unternehmen mit 250 Mitarbeitern im
Rhein-Main-Gebiet.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 9334 an
hotel revue, 3001 Bern.

Hotel Ratia

sucht fiir Wintersaison, Mitte
Dezember bis nach Ostern

Patissier

Offerten mit Zeugnisab-
schriften und Bild richten Sie
bitte an:

Familie M. Hasler-Hofer
Hotel Rétia

7050 Arosa 9077

Wir suchen auf 1. Dezember
in Saisonstelle

1 Kéchin

1 Koch

Serviertochter und

1 Buffettochter
Geregelte Arbeits- und Frei-
zeit werden zugesichert.
Offerten oder Telefon sind zu
richten an:

Konditorei-Restaurant-Hotel
Garni Achermann
7451 Savognin
Telefon (081) 74 1974
P 13-31202

Kommen Sie zu uns.
Wir sind ein junges und auf-
geschlossenes Team.

Wir suchen per sofort:

Barmaid
Kellner

Portier
Office- und
Buffetdame

Nur Schweizer oder Auslan-
der mit Bewilligung B-oder C.

Wir bieten:

Gute Verdienstmdglichkei-

ten, geregelte Arbeitszeit.

Verlangen Sie Herrn Schor-
ofa 118.386.337

Laupenstr. 10, Bern, 031/25 34 34

GRAUBUNDEN 'SCHWEIZ

f/ 1100m — 2800m

Hotel garni ***
Restaurant Chesa
Wir suchen noch fir kom-
mende Wintersaison eine
freundliche, tichtige
Serviertochter

Guter Verdienst und geregel-
te Arbeitszeit.

1Hofa
als Tournante

Einen

Kochlehrling
fur Frihling 1981.
Schreiben oder rufen Sie uns
an.

Alex Eigenmann

(081) 3923 38 9242

RESTAURANTS

LOWENBRAU

URANIA

Uraniastrasse 9 8001 Zunch Tel 01 211 1155

Wir suchen in lebhaften Be-
trieb in der City von Ziirich

Chef de partie
Commis de cuisine

Gerne erwarten wir lhren An-
ruf. 9097

In unser gediegenes, bekanntes Spezialiti-
ten-Restaurant suchen wir: einen

Jungkoch

der tuchtig ist und Freude an etwas Neuem
hat.

Sowie eine(n)

Servicetochter
oder Kellner

die im Speiseservice gewandt ist.

Eintritt: 1. Januar 1981 oder nach Vereinba-
rung.

Spezialitaten-Restaurant «Metzgerstubli»
8903 Landikon-Zirich

Telefon (01) 737 11 52

Frau Bopp oder Herrn Stettler verlangen. 9325

Gesucht per sofort

Jungkoch

(Commis de cuisine)

Sehr gute Entlohnung, geregelte Arbeitszeit.
Jahresstelle.

Hotel Adler Zirich
Rosengasse 10

Telefon (01) 252 64 30 8747

Wienerwald Basel
Falknerstrasse 31

Zur Ergénzung unseres Teams
suchen wir per sofort oder nach
Vereinbarung

Kiichenchef
Koch'

Wir bieten Ihnen einen krisensi-
cheren Arbeitsplatz, nette Kolle-

gen, leistungsgerechte Bezah-
lung, geregelte Arbeitszeit.

Rufen Sie uns doch an.
Telefon (061) 25 34 43

Verlangen  Sie. bitte

Herrn

Gesucht nach Saas-Fee

1 Serviertochter’
oder Kellner
1 Koch
(wenn moglich Schweizer)

Sich wenden an:
Spezialitatenrestaurant
Cheminée
3906 Saas-Fee
Telefon (028) 57 27 48

P 36-122347

Thr
Wienerwald
Wirt

biirgt fiir Service,
Speis’ und
Trank.

Wir suchen per sofort oder
nach Ubereinkunft noch fol-
gende Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter

Koch

Jungkoch
Hilfskoch
Serviertochter
Buffettochter
Kiichenburschen

Wir freuen uns auf Sie und
mochten Sie bald persénlich
kennenlernen.

drei Gaststéatten
ein
Begriff
Goldenes Schafli
Metzgergasse 5

9000 St.Gallen
Telefon 071 233737

Schniggehisli
Hagenbuchstr. 31
000 St.Gallen

Aﬁ“«m'@m& Tolcton 001 566525
BIST
2

Bistro
Grossacker-Zentrum
9006 St.Gallen
Telefon 071 252280

Schule sucht

Verwalter/
Hausbeamtin

Eintritt nach Vereinbarung,
zeitgemasse Anstellungsbe-
dingungen, geregelte Frei-
zeit, selbstandiger, entwick-
lungsfahiger Posten.
Zuschriften mit den Ublichen
Unterlagen an:

Institut Monte Rosa

3, rue de Chillon

1820 Territet-Montreux 9395

Fur unser Kleinhotel im Tessin, bekannt
durch seine vorziigliche Verpflegung, suchen
wir einen begabten, tiichtigen

Kiichenchef

welcher bei uns selbstandig arbeiten kann
und die Moglichkeit hat, sich einen guten Na-
men zu erwerben. Wir bieten Jahresstelle ab
kommendem Frihjahr zu besten Anstellungs-
bedingungen.

Vertrauenswirdige Offerten unter Chiffre
9376 an hotel revue, 3001 Bern.

RIVERBOAT

im Kreuz

Langenthal
Tel. 063 228788
et

Gesucht per sofort oder
nach Ubereinkunft

Hotel-
praktikantin

Monatslohn Fr. 1800.-.

W. Huber verlangen.

P 33-3666

RIVERBOAT

Anfang 1981 bernehmen wir in Spreitenbach das
kleine Personalrestaurant einer Firma der Nah-
rungsmittel verarbeitenden Industrie. Auf 1. Dezem-
ber oder nach Vereinbarung suchen wir eine ge-
wandte und charmante

Betriebsleiterin

als alleinige Gastgeberin fir die fast taglich einkeh-
renden Besuchergruppen und Verantwortliche fir
die Verpflegung der Betriebsangehérigen. Die Mahl-
zeiten werden angeliefert. Fir die Bewirtung der Fir-
mengaéste sind Sie zustandig.

\

Willkommen ist:

Eine gepflegte, selbstandige Mitarbeiterin mit guter
gastgewerblicher oder hauswirtschaftlicher Ausbil-
dung und einiger Praxis sowie Geschick in Organi-
sation. Fahigkeitsausweis unerlésslich.

Wir bieten:

Eine weitgehend selbstandige Tatigkeit bei zeitge-
masser Entlohnung, gute Anstellungsbedingungen,
fortschrittliche Sozialleistungen, sorgféltige Einfiih-
rung und regelmassige Weiterbildung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:

SV-Service S Verband vV
Neumiinsterallee 1, Postfach 124, 8032 Ziirich
Telefon (01) 251 84 24, Frau H. Furter

SV-Service

Schweizer Verband Volksdienst

P 44-855

C Bahnhofbuffet Bern sucht )

%
3
4
%
¥

fur sofort oder nach Ubereinkunft, an moder-
nen Arbeitsplatz, mit 5-Tage-Woche

Konditor

Kein Frihdienst, geregelte Arbeitszeit, auf
Wunsch Zimmer im Personalhaus, Pensions-
kasse.

Wenn Sie Interesse haben an einer guten
Dauerstelle im Zentrum von Bern, so melden
Sie sich bitte bei unserem Chef-Patissier,
Herrn Tschudin, oder beim Personalchef,
Herrn Lehmann.

Bahnhofbuffet Bern, 3001 Bern
Telefon 0312234 21

9387

B
®
B
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Veranstalter

Tjereborg reduziert

Der dinische  Charterflugkonzern
Tjereborg und dessen Fluggesellschaft
Sterling Airways haben ihr Angebot fur
die Wintersaison 1980/81 und die Som-
mersaison 1981 nicht nur stark reduziert,
sondern auch ihr Prospektprogramm ra-
tionalisiert. So erscheint statt der bisheri-
gen zwei Programme «Sonne» und
«Schnee» nur ein Programm, das nach
Kinderbuch-Muster vor vorne oder hin-
ten aufzuschlagen ist.

Um weiterem Umsatzschwund vorzu-
beugen. wurden keinerlei neue Ziele auf-
genommen, und unter den bisherigen Zie-
len wurde die Costa del Sol vom ersten
Platz durch Gran Canaria verdringt.

Mehr als ein Drittel aller Reisen der
Wintersaison gehen dorthin sowie nach
Teneriffa und zur Costa del Sol. Mallor-
a. Osterreich, London, Aquaba und Lan-
zarote zeichneten sich fir je 6 bis 7,5 Pro-
zent aller Tjereborg-Winterreisen, Sri
Lanka (Ceylon) und Malta fiir je 4.5 Pro-
zenl. ku

Reisen auf Raten

Obwohl fritheren Versuchen. in Dine-
mark Reisen auf Abzahlung zu verkau-
fen. kein nennenswerter Erfolg beschie-
den war, wurde jetzt ein neuer Anlauf ge-
macht. Die amerikanische Fluggcscll-
schaft Northwest Onem hat sich mit el-
nem’diinischen Touf Operator zusam-

und verkauft } bis
wm 1. Mai 1981 Reisen nach Amerika,
die iiber einen Zeitraum von drei, sechs,
neun oder zwdlf Monaten abgezahlt wer-
den kénnen.

Vor Antritt der Reise ist ein Viertel
ihres Preises zu bezahlen, und deren Ge-
samtpreis darf 8000 Franken nicht iiber-
steigen. Die Finanzierungsbedingungen
werden allgemein als giinstig bezeichnet.
So kostet etwa cine Amerika-Reise fur
awei Erwachsene und ein Kind rund 5000
Franken. Bei einer Anzahlung von 25
Prozent des Gesamtpreises und zwolf Mo-
natsraten von je rund 350 Franken wird
¢in Abzahlungszuschlag in Hohe von
nind 500 Franken erhoben. Die Finanzie-
rung erfolgt iiber die Firma International
Factors. ku

Kanada fiir Profis

Das Frankfurter Biiro des Kanadischen
Fremdenverkehrsamtes wird sich in den
kommenden Monaten an zahlreichen Pu-
blikums- und Fachmessen vor allem in
der Bundesrepublik Deutschland beteili-
gen. Als niichstes steht in der Schweiz der
Travel Trade Workshop in Montreux auf
dem Programm, an dem sich das Frank-
furter und Pariser CGOT-Biiro zusam-
men mit der Air Canada und anderen ka-
nadischen Partnern beteiligen. Am 5. No-
vember findet dort cin Pressegesprich
slatt, das iiber ncue touristische Angebote
inKanada informieren wird.

Nach dem letztjihrigen Erfolg des Ka-
nada-Seminars in Zirich wird es auch
1981 eine Canada-School in der Schweiz
geben. Der Termin steht noch nicht end-
giiltig fest, wird aber mit grosser Wahr-
scheinlichkeit Anfang Februar sein. Erst-
mals wird es dort auch einen Fortgeschrit-
tenen-Kurs geben. pd

swissair

Knecht Siidseeweltreisen
ein Begriff

Jetzt Programm verlangen
knecht

/.

reisen

Hauptstrasse 4
5200 Brugg
Tel 056/417272

gresshau: Montreux.

(Fortsetzung von Seite 1)

tion. Es diirfte sich in Zukunft fur die
Aussteller aufdringen. im Vorfeld des
TTW gezielt und aktiver potentielle Fach-
besucher — ein Besucherverzeichnis auf-
grund der Voranmeldungen wire eine
grosse Hilfe — zu kontaktieren und mit
ihnen Termine festzulegen. Fiir die Besu-
cher wiederum wiirde ein rechtzeitig vor-
liegendes Ausstellerverzeichnis mit voller
Adressangabe das Kontaktneh er-
leichtern. Eine bessere Verteilung der Be-
sucherfrequenzen liesse sich zweifellos
auch durch Schwerpunktveranstaltungen
erreichen. dic unterschiedliche Zielgrup-
pen ansprechen. Generell muss die Wer-
bung von Besuchern wesentlich ausge-
baut werden, nachdem nun wohl auch in
Zukunft an Ausstellern kein Mangel herr-
schen diirfte. Hier erwichst dem neuen
Trigerverein, gebildet von den regionalen
Reisebiiro-Vereinigungen. eine wichtige
Aufgabe. Vor allem in der Deutsch-
schweiz. aber auch im grenznahen Raum
miissen die Anstrengungen verstiirkt wer-
den

Hierbei sind auch gewisse strukturelle
Massnahmen in Erwiigung zu zichen,
etwa eigentliche Extraziige - SBB. SSG
und Railtour Suisse kiimen so zu einem
fahrenden Pri-Workshop - und vor allem
bessere  Ubernachtungs-Konditionen  in

Weiterarbeiten!

Montreux. Bei der wachsenden Grosse.

e
o

ot

Scltenheitswert haben. der Messeerfolg
somit relativ unmessbar bleiben. Gleich-
wohl ist firr Einkdufer der Reiseveranstal-
ter der TTW eine willkommene Gelegen-
heit, unverbindlich Trends zu verfolgen.
Kontakte aufzufrischen und hin und wie-
der gar hingige Probleme zu kliren.
Wiinschenswert wire, dass kiinftig ver-
mehrt auch Reiseberater. Exponenten
von der Verkaufsfront also. den Weg
nach Montreux finden.

Zum cinen finden sie hier die Leute,
mit denen sie es oft am Telefon bei Reser-
vationen etwa zu tun haben, zum andern
konnen sie sich hier iiber bekannte wie

Schifftouristik

Erfolgreicher Travel Trade Workshop TTW 1980: Uber 3000 Fachbes cher Irafen sich mit knapp 300 Auxsmllem an 3 Tagen im Kon-

B (Foto: FWPh_
auch weniger vertraute Destinationen bc-'
raten lassen und umgekehrt den Anbie-
tern Kundenwiinsche und -kritik aufzei-
gen. Die Chance einer umfassenden fach-
lichen Kontaktborse wird schliesslich
nicht alle Tage geboten.

Zusammenfassend darf man feststel-
len. dass der TTW zu einer Institution ge-
worden ist, die ihren festen Platz im Ter-
minkalender aller Touristiker haben
muss: Der TTW 1981 findet vom 3. bis 5.
November statt. Gleichzeitig muss es al-
len Beteiligten klar s dass nicht allein
auf die Eigendynamik der Messe abge-
stellt werden darf. Es muss vielmehr in-
tensiv am weiteren Aufbau des TTW wei-
tergearbeitet werden - schliesslich handelt
es sich um einen Workshop.

Fritz W. Pulfer

Zieht Cunard brltlsche Flagge ein?

Die Besitzer der g

Schiffe Queen Elizabeth II, Cunard

Countess und Cunard Prmzess beabslchngen zu verkaufen. Die Cunard-Schiffahrts-
gesellschaﬂ, im Jahre 1839 gegriindet, beniitzt diese drei Schiffe, urspriinglich fiir

den

verkehr gebaut, jetzt hauptsiichlich fir Vergnii-

gungsfahrten von Amcnka nach den Karibischen Inseln.

Die Schiffe segeln unter der britischen
Flagge und sind daher gezwungen, der
Besatzung die mit den britischen See-
mannsgewerkschaften vereinbarten ho-
hen Lohne und die anspruchsvolle Unter-
kunft zu blelcn Diec meisten anderen
Schiffahrtsg h . die mit Cunard

des TTW ist cin zwei- bis dreitigiger Be-
such in Montreux kiinftig mehr denn je
gerechtfertigt. :

Bereits an anderer Stelle dieser Num-
mer (Tribiine. Urs Meierhofer) sind die
touristischen Exponenten des Waadtlands
und der Region Montreux angesprochen,
die Chance, dass sich an drei Tagen im
November so viele Touristiker in Mon-
treux aufhalten, besser zu nutzen. Viel-
leicht liesse sich in Montreux durch den
TTW Goodwill schaffen und sich die Be-
volkerung TTW-minded stimmen, indem
- was auch dem Wunsch zahlreicher Aus-
steller entspricht — der Workshop am letz-
ten Abend zum Beispiel von 17 bis 21 Uhr
dem Publikum gedffnet wiirde. Damit
konnten gleichzeitig die Aussteller moti-
viert werden, bis zum,Schluss «auszuhar-
ren». und viele Prospekte finden den
Weg zu potenticllen Interessenten, anstatt
in Containern zu verschwinden.

Weiterbildung fiir Reiseberater

Kontakte und Public Relations diirften
am TTW auch in Zukunft im Vorder-
grund stehen. das konkrete Geschiift cher

im Wettbewerb stehen, segeln unter billi-
gen Flaggen wie Bahamas, Liberien oder
Hongkong, was sie befihigt, auslindische
Besatzungen zu viel niedrigeren Léhnen
anzuheuern.

Die Cunard-Gesellschaft hatte darum
beschlossen, die Schiffe Cunard Countess
und Cunard Prinzess, welche in den letz-
ten fiinf Jahren Verluste von 20 Millionen
Pfund aufweisen, unter auslindischen
Flaggen zu registrieren. Darauf trat die
Besatzung der Cunard-Countess. in der
Mitte einer Vergniigungsfahrt nach Bar-
bados in cinen Streik, worauf Cunard ge-
zwungen war, die Passagiere nach ihren
Heimatorten mittels Flugzeugen zuriick-
zutransportieren.

Lord Matthews, der Prisident der Cu-
nard-Schiffahrtsgesellschaft, erklirte, dass
seine Firma nicht in der Lage sci, die
grossen Verluste der beiden Schiffe Cu-
nard Countess und Cunard Prinzess wei-
terzutragen. Falls die Gewerkschaften der
Umregistricrung unter billigere ‘Flaggen
nicht zustimmten, werde Cunard sowohl
die beiden Schiffe, als auch die Queen

Elizabeth II, mit iiber 67000 Bruttoregi-
stertonnen das grosste und beriihmteste
britische Passagierschiff, verkaufen.  spk

Iata warnt

Mit scharfer Kritik an die Adresse der
Vereinigten Staaten ist die 36. Jahresta-
gung der lata zu Ende gegangen. Zum

. h

Jahn fihrt zur See

Der Miinchner Veranstalter Jahn-Rei-
sen. Tochtergesellschaft der Wienerwald-
Betriebe, erweitert ab 1981 seine Ange-
botspalette und bictet erstmals auch See-
reisen an. Mit den russischen Schiffen
Ivan Franko und Kasachstan, die exklusiv
fur Jahn fahren, geht es ab Genua, Vene-
dig und Bremerhaven ins Mittelmeer in
die Ostsee, ins Schwarze Meer und in die
Karibik.

Um diese Schiffe zu fullen, will Jahn
Reisen zusitzliche Vertrige mit Veran-
staltern in der Schweiz, in Belgien, Hol-
land und Osterreich abschliessen. In der
Schweiz_hat der BRD-Veranstalter mit
der Kreuzfahrten-Zentrale (Kuoni/Popu-
“laris) Kontakt aufgenommen. Da der Ka-
italog 1981 bereits abgeschlossen wurde,
hat man eine mégliche Zusammenarbeit
um ein Jahr vertagt. SE/r.

Reisen mit dem Frachter

Die weiterhin grosse Nachfrage fur
Reisen mit dem Frachtschiff hat die Kith-
ne & Nagel Reisebiiro-Organisation dazu
bewogen. frithzeitig das neue Angebot fur
dic kommende Saison zu verdffentlichen.

Trotz des immer geringer werdenden
Angebots der Reedereien gelang es, im
soeben erschienenen Frachtschiff-Reisen-
Kalender 26 Routen zu beriicksichtigen.
Die Palette reicht von Rundreisen Norwe-
gen/Schweden iiber Fahrten nach Kana-
da bis zur mehrmonatigen Fernost-Reise.

Trotz stark gestiegenen Treibstoffen
liegen die ncuen Preise oft erstaunlich
giinstig. So zahlt man z. B. fir eine zirka
30tigige Rundreise nach Brasilien bei
Unterbringung in einer komfortablen
Doppelkabine bei voller Verpflegung nur
etwa 2400 Mark.

Zu den abenteuerlichsten und interes-
santesten Frachterangeboten gehort zwei-
fellos eine Fahrt nach Ost- und Westgron-
land mit Spezialfrachtern.

Kiihne und Nagel Reisebiiro GmbH,
Gereonstrasse 34-36, D-5000 Kéln 1.

VOA.
OVENPICK HOTELS
1 Entdecken Sle die Vorzige unserer aktiven Hotels. I
1 Wir offerieren eine lelstungsstarke Gastronomie je

Abschluss ihrer viertigigen chlungcn |vu||erAktjvltate|| [
beschuldigten die Dcleglenen die amcn- § Vielseitig und bunt Ist 1
kanische Regierung und F 11 junsere A bots-Palette. 1
ten, den internationalen Flugvcrkehr junsere Aktiven ]
durch heimlich ise in einen | [}
unkontrollicrbaren Wettbewerb zu stir- |u"umg:nl?:g' :
zen und damit zu seinem finanziellen
Ruin beizutragen. ::gsat“g&r:;e:ankme' 1
Nach  iibereinstimmenden Angaben | Byng Meetings. S 1
der meisten Mitglieder des Kartells wird |1 r "\ SR :
fuir 1980 mit dem schlechtesten Geschifts-
jahr seit Neugriindung der lata im Jahre DIE AKTIVEN :
1945 gerechnet.

In ciner Resolution wandten sich die
Mitglieder gegen alle Versuche, die inter-
nationale Tarifpolitik des Flugkartells
auszuhohlen. Sie forderten ferner eine Er-
hohung der Luftpostgebithren, Senkung
der  Flughafentarife, strengere Sicher-
]mlwork\.hrungm bei der Abfertigung
und eine Neugestaltung der europiischen
Flugkontrolle. Zum ncuen lata-Prisiden-
ten wurde fir cin Jahr Pierre Giraudet

|er haben vieles den unterschiediichsten Gasten |
1 bieten. «Massgerechte» Betreuung und Sdle fir
10 bis 1000 Personen. Dazu wa la carten dasy
'kullnarisrhe Schiaraffenland der anpldl-l
Restaurants, Bars, Pubs und Dancing. Komfonamel
1zimmer mit mraglossen Doppelbetten, Kiima- 1
lanlage, Minibar, Farbfemseher. Swimmingpool,
15auna, Gratls-Parkplatz und Bus-Service. 1
JUnsere Aktiven denken und handeln, damit thr
ufenthalt zum aussergewthnlichen wird.

von der Air France gewiihlt. apa

m ()I Rlllllll




TOURISTIK-REVUE

Nr.46 - 13. November 1980  Seite 28

}:ﬁustqqﬁstik

Air Portugal: Tristar

Die portugiesische  Luftfahrtgesell-
schaft Air Portugal wird von der amerika-
nischen Herstellerfirma Lockheed funf
Flugzeuge des Typs Tristar kaufen. Nach
Angaben der portugiesischen Gesellschaft
ist die Licferung von drei Maschinen 1983
und von zwei weiteren 1984 vorgesehen.

Die fiinf L-1011 kosten umgerechnet
200 Millionen Dollar. Sie werden zu 80
Prozent mit Hilfe eines Darlehens der
New Yorker Export-Import Bank finan-
ziert. Air Portugal will seine Beoing 747
und 707 verkaufen und nur noch seine
727 fur Linienfliige in Europa behalten.

PanAm: Gewinnriickgang

Fiir die ersten neun Monate 1980 weist
PanAm einen Verlust von 116,7 Millionen
Dollar aus. Die Umsitze stiegen in die-
sem Zeitraum um 14,6 Prozent auf 2,94
Milliarden Dollar. Das Passagieraufkom-
men ging im Quartal um 5,5 Prozent zu-
riick. apa

Scenic fliegt Rekorde

Die amerikanische Fluggesellschaft
Scenic Airlines mit Sitz in Las Vegas hat
in den ersten acht Monaten dieses Jahres
einen Rekord von mehr als 145 000 Passa-
gieren auf ihren Fliigen in den Grand Ca-
nyon erreicht. Dies bedeutet einen 38pro-

zentigen Zuwachs gegenitber dem glei-
chen Zeitraum 1979. Scenic rechnet da-
mit, dass die Ergebnisse 1979, die 167 000
Passagiere betrugen. in diesem Jahr weit
iiberschritten werden.

In den vergangenen finf Jahren hat die
Fluggesellschaft mehr als eine halbe Mil-
lion Passagiere befordert, wovon rund 90
Prozent aus Ubersee

Wihrend die US-Luftfahrtgesellschaf-
ten 1972 noch 51,5 Prozent des «Welt-
marktes» der Fluggiste hielten, betrug
der Anteil 1979 nur mehr 48,7 Prozent. Er
diirfte bis 1985 auf 47,6 Prozent fallen,
heisst es in der Studie ferner.

auf die US-Luftverkehrsgesellschaften
beim Absatz ihrer Flugtickets im Ausland
stossen, zuriickgefihrt. 1979 wurden 34
Millionen Fluggiste auf den internationa-
len Luftlinien geziihlt, davon 17,1 Millio-
nen Amerikaner und 169 Millionen
Nichtamerikaner. In diesem Jahre diirften

Diese Entwicklung wurde von der ATA 38,7 Millionen Fluggiste die internationa-

flog die Gesellschaft seit ihrer Griindung
1967 eine Million Fluggiste. pd

Apex-Tarife Schweiz-
Osterreich

Am 1. November wurden zwischen den
schweizerischen und  &sterreichischen
Flughifen neue Apex-Tarife eingefiihrt,
die 50 Prozent Ermissigung auf die Nor-
maltarife bringen. Angeschlossen an das

.neue Apex-Tarifsystem sind alle Flugge-

lischaften, die Linienverbind 2wi-
schen der Schweiz und Osterreich unter-
halten, also Swissair, Austrian Airlines,
Crossair und Tyrolean Airways. Die Tari-
fe gelten auch fiir Fliige nach Graz, Inns-

"bruck. Klagenfurt, Linz und Salzburg. -

Dabei sind die Apex-Bedingungen zu be-

achten, sda
Weniger vom Kuchen
Die US-Luftverkehrsgesellschaften

verlieren auf den internationalen Luftli-
nien Fluggiste. Ihr Anteil am Weltpassa-
gieraufkommen geht langsam zuriick,
heisst es in einer Studie der «Air Trans-
port Association» (ATA), die kiirzlich ver-
offentlicht wurde.

auf den den Anteil nichtamerika-
nischer Fluggiste auf den internationalen
Fluglinien und auf die Schwierigkeiten,

len Luftlinien benutzen, davon werden
189 Millionen Amerikaner und 19.8
Nichtamerikaner sein. apa

T

Eme kurzlxch von der englischen Fach h B: Travelle Leser-
umfrage hat ergeben, dass die Swissair 1m Uneal der Vze{ﬂteger sowohl absolut wie auch in
bezug auf die I 2 R an erster Stelle steht. Die Redaktion
des Fachblattes fithrt diese Beurteilung auf den Umstand zuriick, dass sich die Swissair
alle Miihe gibt, die Qualitdt der Dienstleistungen vor die Quantitit zu stellen. Chefredak-
tor Martin Page, («Business Travellery) iiberreichte kiirzlich Hellmuth Scherrer, Chef
Bereich Marketing, eine Urkunde iiber das Umfrageergebnis.

Crépes bretonnes

Teilnehmen oder Fernbleiben? Diegy
Entscheid zu fillen ist miglicherweise gp,
facher, als das «Wie» zu lssen. Mit py,
spekten und Plakaten allein fingt man 5
wenig «Mduse». Als «Speck» bot die Bre,
gne am Workshop ein besonderes Vg,
kaufsseminar. Als «Falle» schickte sie eine
hiibsche Bretonin mit Schild und Spirze,
schon wenige Minuten nach Offnung af
Besucherfang.

*

Dreimal fand sich jeweils um 11 Up
eine «zufriedenstellendey Zahl Interessie.
ter im Konferenzsaal zusammen.’ Jeden
wurde ein dickes Verkaufsmanual in dy
Hand gedriickt, in welchem kein Bretagn.
Verkdufer Informationen sucht, die ¢
nicht auch darin findet. Es ist ein sehr un.

des und dienlich
.

Mich stérte, welch niedriger 1Q bei dey
Anwesenden  vorausgesetzt wurde. Mj
mehr und weniger witzigen Folien unter.
stiitzt, wurde wihrend gut dreissig Minuten
erklirt, wo sich die Bretagne befindet, wie
man sie erreicht und welche Auskinfie af
welchen Seiten des Manuals zu suche
sind. Parallel aufleuchtende Dias zeigten,
was an Schénem aus der Bretagne zu zi.
gen ist. Gelegenheit, Fragen zu stellen, wur.
de nicht geboten.

Der Zweck der Veranstaltung war mi
der Bezeichnung «Verkaufsseminary klu,
Wenn er erreicht wurde, muss ich meine
Vorstellung sowohl von Seminarien wie von
Reiseberatern revidieren. MK

Reservieren Sie Paris

In Zurich: 01/4755 55

Le Grand Hétel. &s gibt nur ein Grand 70itel — es liegt in (Paris, gegeniiber der (Place de [Opira. Direket zum Jootel gehért auch dar
beriihmte Café de la (Paie. 619 Zimmer und Appartements mit Bad, (Qutaumnt@aud Bar. Capucines, Konferenzeinrichtungen,

Parking in dex Fihe.

Preis pro Person im Doppelzimmer ab sfr101.—.

i +

FAGHSL L OM, S sregduhleromiperter, isiel ik dow hesonderen Wote. Tonden, (Hlithe dox (Dlce Deiiciine, ibo. sich, die besiihmtostors fransdit
sehen NModehiiwser, Guweliere und (Parfiimerion befinden. 130 Qmewc und Appartements mit Bad, Restaurant, Bar, Konferenzeinrich-

tungen.
Preis pro Person im Doppelzimmer ab sfr103.—.

Hétel Meurice. S diesem Zootel ist alles echt: dex Sexvice, die Foaute Cuisine und die luzxuriise Ausstattung. Durel sein Entrée gingen
schon Kinige und Maharadschas. 244 Zinumer und Appartements mit Bad, Restaurant Le Copper, Copper Bar, Bar (Fontaine-

bleau, Konferenzeinrichtungen, Liden, Theaterkartenverbaud, (Parking. in der Flile.
Preis pro Person im Doppelzimmer ab sfr121.-.

Paris Penta. Das (Paris. Penta ist eines. der modernsten Fotels von ganz (Paris. Fm Stadtteil Courbevoic gelegen, sind Sie mit der
Metro. in nure 10 Minuten im Zentreunr. (Weben dem Footel befindet sich ein Cinkaudszentrum mit Cishaln und Seluvimmbad. 494 Fim-
mer mit Bad, Grill Room Restaurant, Coffee Shop, Cocktail Bar, Diskothel, Konferenzeinrichtungen, (PDarking.

Preis pro Person im Doppelzimmer ab sfr 57.—.

Hétel Prince de Galles. Dicses Hstel an dex renommierten Avenue George O gelisrt zum (freinsten, was (Paris zu bieten hat. Fin
Poerzen dex Champs-Llysées finden Sie eine Oase des Tshlbehagens. 242 Zimmer und Appartements mit Bad, Le (Panache Restau-
rant, Regeney Bar, Xonferenz-Linrichtungen, Theaterkartenverkauf.

Preis pro Person im Doppelzimmer ab sfr126.—.

Die angegebenen Preise in sfr sind Richtpreise zu Ihrer Information. Bei Reservation erhalten Sie verbindliche Preisangaben in lokaler Wéhrung.

So profitieren Sie vom GMH-Reservationsbiiro:

@ it cinem einzigen Anruf in Ziirieh exxeichen Sie mehr als 17700 Zimmer in fiind Footels. @ Bei

Cinzelreservation sofortige Bestitigung am Telefon. @ Yoclh am Buchungstag exsand der

w/wft[w/wz Bestitigung. @ GM-Footels gewiihren die landesiibliche Reisehiirolommission.
® Gruppenanfragen beantworten wir innert 24 Stunden. ® erlangen Sie unsere neueste

Broschiire iiber GIM-Footels.

=
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Grand Metropolitan Hotels —
die grésste Hotelgruppe, von der Sie noch nie gehért haben.

Grand Metropolitan Hotels,
Verkaufs- und Reservationsbiiro,
Seefeldstrasse 15, 8008 Ziirich.

01-475555

KLOTI WERBEAGENTUR

Weitere GM-Hotels befinden sich u.a. in Amsterdam, Belfast, Briissel, Cannes, Dharan, Dubai, Edinburgh, Kopenhagen, London, Madrid, Monte Carlo, Porto Carras

(Griechenland) und Rom.
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Premiere fiir Australien an TTW in Montreux: erstmals an einer touristischen Messe in

der Schweiz vertreten.

Australien in Montreux

(Foto: FWP)

Schweizer als « Wunschtouristeny)

Australien nahm nicht nur erstmals am TTW in Montreux, sondern iiberhaupt an

ciner schweizerischen Touri A

fiir von

zu als «Wunschtouristeny.

Seit 1975 zihlte Australien mehr als
18000 Schweizer Giiste, davon allein
5600 im Jahr 1979. Das bedeutet gegen-
iiber 1978 (4760) eine Steigerung von
iiber 17 Prozent. Nach Aussagen von
Horst Endrulat, Manager Europe der
A lian Tourist C ission (ATC),

teil. Der Schweizer Markt ist dabei

erweisen sich die Schweizer doch gerade-

Qantas startet jetzt einmal die Woche von
Frankfurt iiber Belgrad und Bombay
nach Perth an der australischen Westkii-
ste.y

Der ATC-Reprisentant glaubt, dass
Perth - mll acht Slundm ughchcm Son-

anldsslich des Presseempfangs am TTW
in Montreux, lisst die Beantragung von
Visa in der Berner Botschaft Australiens
den Schluss zu, dass 1980 eine weitere
Steigerung des Touristenaufkommens er-
folgen wird. In Relation zur Bevolke-
rungszahl rangiert die Schweiz mit Au-
siralien-Reisenden noch vor der Bundes-
republik Deutschland, die im vergange-
nen Jahr 30 000 Besucher auf den fiinften
Kontinent entsandte.

Uberdurchschnittlich ~ ausgabefreudig
zeigen sich die Schweizer in Australien:
Seit 1975 trugen sie iiber 35 Millionen
Franken nach Australien, davon 11 Mil-
lionen im Vorjahr. Die durchschnittliche
Ausgabe pro Ubernachtung mit Friih-
stick betrigt bel den Schwelzern Fr
65.60 (D t aller 4
Touristen: Fr. 61.50).

Single dominieren

40,7 Prozent reisten als reine Touri-
sten» nach Australien, 17,6 Prozent auf
Verwandtenbesuch und 20,7 Prozent zu
Geschiftszwecken. Unter den Schweizer
Besuchern in Australien finden sich 63,8
Prozent Alleinreisende, wihrend 28,3
Prozent zu zweit auf die grosse Tour ge-
hen und jeder Zehnte mit der ganzen Fa-
milie reist.

Nach einer Erhebung der ATC buch-
ten 61,2 Prozent der Schweizer ihren Au-
stralien-Aufenthalt tiber ein Reisebiiro,
wihrend sich 27,7 Prozent das Ticket di-
rekt bei einer Fluggesellschaft besorgten
und ihr Anschlussprogramm im Lande
selbst festlegten. Der Rest reiste aus ande-
ren Lindern ein oder als Schiffspassagier,
Club- oder Vereinsmitglied.

Wihrend im G itt nur
4,1 Prozent der Australien-Besucher per
Flugzeug erster Klasse einreisen, halten
die Eidgenossen mit 11 Prozent unange-
fochten den Rekord.

Mehr als die Hilfte gehen wieder

Auch in der Zahl der Ubernachtungen
in Australien liegen die Schweizer vorn:
Sie iibernachten im Durchschnitt 32mal.
wihrend die durchschnittliche Aufent-
haltsdauer aller Auslinder 30 Nichte be-
trigt. 46,8 Prozent der Schweizer Giiste
bleiben in den beiden Millionenstidten
Sydney (27.0%) und Melboume (198 ).
Im nordostlich
dem das Great Bamcr Reef vorgelagert
ist, sehen sich 14,1 Prozent der Eidgenos-
sen um.

54 Prozent der Schweizer Touristen,
die 1979 cinen Aufenthalt in Australien
verbrachten, wollen innerhalb der niich-
sten fiinf Jahre wieder gehen. Auf die
Frage, wohin sie das niichste Mal in Au-
stralien reisen wiirden, gaben 32,2 Pro-
zent das Nord-Territorium mit seinem
Outback und dem feuchttropischen Arn-
hemland an, 22.2 Prozent Queensland mit
seinen Strinden und dem Great Barrier
Reef, sowie 12.2 Prozent die Dreieinhalb-
Millionen-Stadt Sydney.

In scinen Ausfihrungen wies ATC-
Manager Endrulat auch darauf hin, dass
Australien seit dem September um fiinf
Flugstunden nihergeriickt sei. Endrulat:
«war gibt es noch keine direkte Flugver-
bindung von der Schweiz aus, aber die

Fachschule T
und Hotelsekll"rtlaltr.!aSt -

(mit eidg. Fiihigkeitsausweis)
Verlangen Sie Kursunterlagen!

ORTEGA ST.GALLEN
9000 St.Gallen, 071 2353 91

hein im Jahresd hnitt die son-
nigste Stadt Australiens — als Ausgangsba-
sis fiir Australienreisen an Bedeutung ge-
winnen wird, zumal besondere Forde-
rungsmassnahmen von der Regierung
Western Australias eingeleitet wurden.

West Australien wirbt mit seiner 12 500
Kilometer langen Kiistenlinie und seinem
ganzjihrigen Sommer. Besonders ideal ist
die Region fiir Camper. Wer in Perth
einen Camper mietet, braucht ihn bei-
spielsweise nicht wieder dorthin zuriick-
zufahren, wie das in andern Landesteilen
der Fall ist. Bekannt unter Fein-
schmeckern ist Australiens Westen fiir die
saftigen Lobster.

Uber 5 Millionen Franken fiir
Tourismuswerbung

Auch Australiens Norden meldet touri-
stische Erfolgszahlen. Bereits im zweiten
Jahr der Selbstverwaltung des Northern
Territory ist der Tourismus zur zweit-
héchsten Einnahmequelle geworden. Bei
einem durchschnittlichen Zuwachs von

zwolf Prozent werden jihrlich rund
300 000 Besucher gezihlt.
Das Fremdenverkehrsamt in Alice

Springs verdoppelte inzwischen den Wer-
beetat fiir das Northern Territory. Insge-
samt sollen bis Ende Juni 1981 etwa 2.5
Millionen Franken zur Verfiigung stehen.
Dies bedeutet, dass fast die Hilfte des au-
stralischen Tourismusbudgets fiir die
Tourismuswerbung des Nordens ausgege-
ben wird.

Horst Endrulat schloss seine Ausfith-
rungen mit den Worten: «Wir wiiren froh,
wenn wir eines Tages sagen konnten:
Nicht jeder tausendste, sondern jeder
funfhundertste Schweizer war in diesem
Jahr in Australien.» Wenn unsere Antipo-
den in diesem Stil und Tempo weiterwer-
ben. diirfte dieser Tag nicht unerreichbar

bleiben. FWP

r )
Inneraustralische
Flugverbindungen
verbessert

Weiteren Auftrieb fir den Frem-
denverkehr versprechen sich die
Verantwortlichen im Norden Aus-
traliens durch den Ausbau der Flug-
verbindungen. East-West Airlines
sind nach der Ubernahme von
Connair, der Fluggesellschaft des
Northern Territory. nunmehr zur
drittgrossten inneraustralischen
Fluglinie geworden.

East-West Airlines stehen jetzt 23
Flugzeuge zur Verfiigung. darunter
10 Fokker Friendship. Dic Gesell-
schaft wird weiterhin das gesamte
Streckennetz im Norden Australiens
bediencn und zweimal wochentlich
Direktfliige von Sydney nach Alice
Springs anbieten. Im Programm sind
u. a. Rundfliige zum Ayers Rock so-
wie Direktverbindungen von kleine-
ren Stidten im Outback nach Dar-
win und Alice Springs.

Zur beliebigen Benutzung des ge-
samten Streckennetzes inncrhalb des
Bundesstaates New South Wales
bieten East-West Airlines und Airli-
ne of New South Wa oraussicht-
lich bis Mirz 1981 ein 99-Dollar-
Ticket an. das bereits vorher bei ci-
nem Veranstalter in der Schweiz
(oder in cinem anderen Land ausser-
halb  Australiens) gekauft werden
Lmu» und 14 Tage giiltig ist. pd

Die DZT erstmals am Workshop

Deutschland offensiv

Zum ersten Male in Montreux vertreten, wartete die Deutsche Zentrale fiir Touris-
mus nebst ihrem gut durchgestalteten Stand gleich mit einer Pressekonferenz auf.
Unter der Fiihrung von Direktor Werner Pompl priisentierten die Vertreter von
Berlin, Freiburg i. Br., der KéIn Diisseldorfer Rheinschiffahrt, von Rheinland-Pfalz,
der DB und der Penta-Hotels ihre Anliegen.

Auch die DZT musste sich Budgetkiir-
zungen gefallen lassen. Das Geldmanko
soll nach der Aussage von Werner Pompl
durch vermehrte Kreativitit, aber auch
durch intensiveres Gesprich mit Reise-
mittlern und Medien kompensiert wer-
den, wofir die Prisenz des Offiziellen
Deutschen Verkehrsbiiros am TTW Zeug-
nis ablege. Obwohl bloss 6 Prozent der
Schweizer Giste Deutschland mit einem
Arrangement bereisen, lohne sich der
Aufwand in Montreux. Mit Hilfe des Slo-
gans «Romantik aktiv erleben» soll das
auf den Individualreisenden ausgerichtete
Angebot Deutschlands an den Kunden
gebracht werden. Dabei geht es nach
Pompl darum, neue Giste fiir Zweit- und
Drittreisen zu gewinnen.

Intercity-Boom

Auf den Aufschwung im Intercity-Be-
reich wies H. Zimmer von der DB-Gene-
ralvertretung in Basel hin. Innerhalb eines
Jahres sei die Anzahl der Intercity-Rei-
senden um rund 20 Prozent gestiegen.
Seit dem Sommerfahrplan bietet die DB
ein System doppelklassiger 1C-Ziige im
Einstundenrhythmus an, was eine ent-
scheidende Service-Verbesserung bedeu-
tet. Vor allem die Zweitklassreisenden
profitieren durch erhohte Geschwindig-
keiten (bis 200 km/h), und durch die nach
und nach erfolgende Einfiihrung vollkli-
matisierter Wagen.

Die DB-Tourist-Karte, ein fiir 9 oder
16 Tage giiltiges GA fur Reisende mit
Wohnsitz im Ausland, ist in allen fahr-
planmissigen DB-Ziigen, den Buslinien
der «Deutschen Touring» giiltig und be-
rechtigt zum Bezug von verbilligten Bil-
letten auf den Tagesschiffen der «KD»
und im Berlin-Verkehr mit der Bahn.

Zimmer erwiihnte im weiteren die DB-
Stidtetouren (im Angebot der Railtour
Suisse), die DB-Mini-Gruppen:Karte, die
Tourenkarte, die Pauschalreisen, den Fa-

milienpass, den Senioren- und Junior-
Pass sowie das DB-Tramper-Monats-
Ticket.

Berlin baut Hotels

Die stindige Zunahme'des Berlin-Tou-
rismus - allein im ersten Halbjahr 1980
wurde eine Zunahme um 9,8 Prozent regi-
striert = macht eine Erhéhung der Hotel-
kapazititen erforderlich. Bis 1983 werden
mit Hilfe eines Forderungsprogramms
des Berliner Senats rund 3000 neue Bet-
ten bereitgestellt und in den folgenden
Jahren soll vor allem die Mittelklasshotel-
lerie staatlich gefordert werden. Die

b

Erdffnung des Internationalen Congress
Centrums brachte Berlin auf den 7. Platz
in der Rangliste der bed d Kon-

~ )

N _J

gress- und Messestidte der Welt.

700 Bauernhife

Als «Deutschland in der Nussschale»
prisentiert sich Rheinland-Pfalz, das
grosste Weinanbaugebiet der BRD. Re-
prisentanten des Rheinlandes und einzel-
ner Stadte waren bereits im Vorfeld des
TTW auf einer erfolgreichen Promotions-
tour durch die Schweiz. Der touristische
Hauptakzent wird auf Sport- und Hob-
byangebote gelegt, wobei Rhein- und
Moselfahrten

sowie Rundwanderwege,

Hiuser dieser Kette, die bekanntlich von
der European Hotel Corporation (British
Airways, Lufthansa und Swissair sowie
drei Grossbanken) betrieben werden.

Pentas stehen des weiteren in Genf,
Zirrich, Paris, London, Lissabon, New
York und auf Ibiza. 1981 sollen Hiuser in
Tel Aviv und Kairo, 1982 das Penta in
London Heathrow eréffnet werden.

2% Millionen Fahrgiste wurden 1979
durch die KD K&ln Disseldorfer Deut-

Viel Betrieb beim «Meet the beer» am Stand des Deutschen Verkehrsbiiros am TTW in

Montreux mit Direktor Werner Pompl als Schankwirt.

«Wandern ohne Gepick», und Weinwan-
derungen besonders gefragt sind.

Nicht weniger als 32 Bungalowdorfer
mit total 10 000 Betten stehen bereit und
auf budgetbewusste Familien warten 700
Bauernhofe und Winzerbetricbe mit 6500
Gistebetten.  Rheinland-Pfalz  verfigt
iiberdies iiber 22 Heilbider, Kneippkur-
orte und heilklimatische Kurorte.

Drei Pentas in Deutschland

Auf die kiirzlich in Berlin erfolgte
Eroffnung des neuesten Penta-Hotels
wird in absehbarer Zeit die Inbetriebnah-
me des umgebauten Grand Hotels Niirn-
berg als Penta-Betricb erfolgen. Wiesba-
den und Diisseldorf verfiigen bereits iiber

Die FrnmdenverkcIxrrrcpraxenmmen des deutschen Rheinlands nahmen den diesjihrigen
TTW Montreux zum Anlass einer verstirkten Promotions-Aktivitit auf dem Schweizer
Reisemarkt. Am TTW selbst fand im Rahmen der DZT-Prdsentation eine Presseorientie-
rung statt. Vorausgegangen war bereits eine Promotionstour durch die Schweiz, an der
sich unter anderem auch die Stadt Diisseldorf — heitere Stadt am Rhein — beteiligte. Unser
Bild zeigt die belebte Bolkerstrasse in der Diisseldorfer Altstadt. (Foto: Heinz Grdf)

(Foto: FWP)

sche Rheinschiffahrt AG befordert. Acht
moderne Kabinenschiffe stehen fir mehr-
tigige Rheinreisen zur Verfugung. 1980
standen rund 390 Abfahrten mit rund
75000 Kabinenplitzen auf dem Pro-
gramm, darunter die Rhein-Mosel-Fahr-
ten, die Finf-, Vier-, Drei- und Zwei-
Linder-Reisen. Die Rheinreisen der Eu-
ropa-Klasse bieten zu besonders giinsti-
gen Preisen Vier-Linder-Reisen Holland—
Schweiz und Drei-Linder-Reisen Hol-
land-Frankreich. Die KD legt im weite-
ren ein umfangreiches Programm fiir den
Tagesausflugsverkehr auf Rhein, Main
und Mosel auf. Wie KD-Vertreter Gerd
Lauterbach erklirte, werden fir 1981 die
Preise generell um etwa 9 Prozent erhoht.

Zentrale Lage

Als eine der 10 historischen Stidte
Deutschlands wurde schliesslich Freiburg
im Breisgau prisentiert, das dank seiner
Regio-Lage einen Vierlinder-Tagesaus-
flug mit Frithstiick in Strassburg. Mittag-
essen in Basel, Zvieri in Bregenz und
Nachtessen in Freiburg moglich macht.
Unter dem Motto «Kennen Sie die ande-
re Stadt?» offerieren Freiburg und Basel
cine Tag hale zum T
Besuch mit gleichlautenden Preisen in
Franken und Mark. Ahnliche Programme
sollen mit Mulhouse und Strassburg orga-
nisiert werden. GFK

i SDVWA
E MOVENPICK HOTELS
| Jetzt reservieren!

T4gliche Buchungen fir unsere viel-
seitigen Studlos, Bankett- und Semi-
narriume; aber auch fir den elegan-
ten Starlight-Room und den grossen
Kongresssaal  (zdrich-Regensdorf)
fillen zusehends unsere Reserva-
tionsbucher.

Denken Sie Jetzt an lhren Anlass
im November, Dezember, Januar oder
Februar! Reservieren Sle moglichst
umgehend (wenn auch eventuell
vorerst provisorisch) - denn wir
mochten auch Sle verwdhnen.
AIRPOR ZURICH-REGENSDO

79 Tel 01

ZURI
Tel 01810111 Te
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Golden We:t ul eine typische Ergdnzung: -Fluggesellschaft: Sie bringt den «g Fl

und besorgt die Fein-

Los Angeles.
Golden West in La: Angeles.

Flugtouristik

eng ist das V is mit der Fl

Stadtverkehr mit dem Flugzeug

Man stelle sich vor: eine Flugverbindung

onh

Ziirich und Sch di

22mal am Tag flugplanmiissig mit 30plitzigen Kleinverkehrsflugzeugen. Oder von
Basel nach Riehen. Oder von Bern nach Kéniz. Das ist natiirlich undenkbar. Nicht
nur in der Schweiz, sondern wohl fast iiberall auf der Welt - ausser in Amerika.

Oder genauer: in Los Angeles. Diese

muss wissen, wovon er redet; er ist Mar-
Lo

Stadt ist riesig; witrde man sie,
mit ihren Vororten, in die Nordostecke
der Schweiz verpflanzuen, so wiirde sie
im Westen bis nach Aarau und im Siiden
bis zum Vierwaldstittersee reichen.

Und in Los Angeles gibt es, anders als
in europdischen Grossstadten, 5o gut wie
kein offentliches ‘Verk: Acht-

hef der Fluggesellschaft Golden
West Airlines, die sich briistet, als einziges
Unternehmen der Welt gleichzeitig eine
Fluggesellschaft und ein «Trambetrieby
zu sein.

Am Anfang war ein Flugboot
A hatte alles — wie in Ameri-

spunge Autobahnen durchzichen das

biet in allen Rich aber in

den Stosszeiten sind auch sie oft hoff-

nungslos verstopft.

Unter diesen Umsténden erscheint die
Idee eines stadtinternen Luftverkehrsnet-
zes schon nicht mehr als so abwegig. Tat-
sichlich hat sie «voll eingeschlageny», wie
sich Charles Robbins ausdriickt. Robbins

DIE

ka Gblich - ganz anders: In den sechziger
Jahren pendelte eine kleine Fluggesell-
schaft namens Avalon Air Transport mit
einem aus dem Zweiten Weltkrieg stam-
menden Flugboot zwischen Long Beach
(einem Vorort von Los Angeles) und der
Touristeninsel Catalina hin und her.

Das Geschift ging nicht schlecht, aber
es wollte sich auch nie so richtig ent-

»SPANISCHE”
"KARIBIK
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Dominikanisches

Fremdenverkehrsamt
GroBie Bockenheimer Stralie 6

6000 Frankfurt/M. 1
Tel. 0611/28 75 51 -

Telex 416 000

TWA, dem unmittelbaren Nachbarn von

wickeln. Mit dem alten Flugzeug liessen
sich keine Lorbeeren holen, und fiir ein
neues war zu wenig Geld da.

Anderen Kleinfluggesellschaften in der
Gegend von Los Angeles ging es dhnlich,
und so taten sie 1969 das Naheliegende:
sie schlossen sich zusammen und nannten
sich fortan Golden West.

Sofort wurde die Flotte standardisiert,
die alte Linie nach Catalina (und noch ei-
nige andere dazu) eingestellt und dafir
neue Schwerpunkte gesetzt. von jetzt an
hiess die Zielsetzung: Moglichst gute Ver-
bindungen von allen Teilen des Gross-
raums Los Angeles nach dem Interkonti-
nentalflughafen der Stadt schaffen und
zusitzlich die entfernter liegenden Stadt-
teile unter sich verbinden.

Also genau wie bei einem Trambetrieb,
dessen Linien sowohl von den Quartieren
zum Bahnhof wie von einem Quartier
zum anderen fithiren.: *

Heute fliegt:Golden West mit elf zwei-
motorigen Twin Otters (fir je 18 Passa-
gxere) mit vier Shorts 3-30 (30 Passagle-
re)' und mit vorerst einer 50plitzi

netz umfasst funf Punkte, die man im en-
geren Sinn zur Agglomeration von Los
Angeles zihlen kann, nimlich Los Ange-
les selbst, Ontario, Santa Ana/Orange
County, Oxnard und Santa Barbara.
Dazu kommt die rund 100 km siidlich von
Los Angeles gelegene Stadt San Diego
und die etwas abseits der grossen Ver-
kehrsstrome liegenden Flugplitze Palm-
dale (Flugzeugindustrie), Edwards Air
Force Base (grosses Flugerprobungszen-
trum der US-Luftwaffe) und Inyokern
Ridgecrest.

Hauptkonkurrent ist das Auto

Auf den wichtigeren dieser Linien ist
sozusagen immer mindestens ein Flug-
zeug der Golden West in der Luft. Zwi-
schen Los Angeles und Santa Ana zum
Beispiel startet zwischen 6 Uhr morgens
und 8 Uhr 30 am Abend praktisch jede
halbe Stunde in jeder Richtung ein Flug-
zeug. Auf der Golden-West-Basis in Los
Angeles. wo die meisten Linien zusam-
menlaufen, startet in den hektischen Zei-
ten nach elf Uhr morgens (wenn aus allen
Richtungen die Jumbos landen) alle sechs
Minuten ein Golden-West-Flugzeug.

Da vermogen auch die Passagierzahlen
nicht zu iiberraschen, welche die Flugge-
sellschaft vorweist: 712 000 Fluggiste im
Jahre 1979, wahrscheinlich etwa 800 000
dieses Jahr. Viele von ihnen sind An-
schlussreisende, welche in Los Angeles in
ein grosses Verkehrsflugzeug umsteigen
oder von einer lingeren Flugreise zuriick-
kommen. Sie profitieren von den giinsti-
gen Anschluss-Flugpreisen der Golden
West und zahlen fiir die Reise nach Ox-
nard, Santa Barbara, Ontario oder Santa
Ana nur 8 Dollars mehr als fir den Flug
nach Los Angeles.

«Das bedeutety, meint Golden-West-
Prisident Hank Voss, «dass die Reise vom
Vorort von Los Angeles zum internatio-

Die

Havilland Canada Dash-7. Das Strecken-

mvocem mostcnest

ARLINES
ROUTE MAP

Das Streckennetz der Golden West Airlines
umfasst den Grossraum von Los Angeles
(Santa Ana, Ontario, Oxnard und Sang
Barbara sind Vororte) und einige zusitzli.
che Bestimmungsorte. Zum Vergleich: Die
Distanz zwischen Los Angeles und Ontariy
entspricht etwa jener zwischen Ziirich und
Basel.

nalen Flughafen mit dem Flugzeug weni.
ger kostet als mit dem Auto, wenn man
die Parkgebithren einrechnety.

Auf die Frage nach dem schirfsten
Konkurrenten hort man bei Golden West
denn auch eine in Europa undenkbare
Antwort: es ist nicht irgendeine andere
Fluggesellschaft, sondern - das ganz ge.
wohnliche Auto. Kein Wunder deshalb,
dass man sich bei dieser Fluggesellschaft
keine grossen Sorgen um die Zukunft
macht: Der Treibstoff wird sicher nicht
billiger; und Fliegen ist treibstoffsparen.
der als Autofahren.

ige de Havilland Canada Twin Otter bildet das Riickgrat der Golden-West.

Flotte. Die elf Flugzeuge sollen jedoch nach und nach durch grissere ersetzt werden.
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Flugtouristik

Walter Senn be-
fasst sich alle 14
Tage in der touri-
stik revue mit ak-
tuellen Themen

gung der Avmtxk-
journalisten und

Pressechef  der
Reisebiiro Kuoni
G.

im CAB hiess) wollten nicht, und da
kénne England nicht im Alleingang
vorpreschen.

Die Wahrheit ist: Es geht um John
Nott’s eigenen Laden, die serbelnde Bri-
tish Airways, die an erster Stelle keinen
Laker auf ihrem europdischen Strek-
kennetz vertragen konnte! Der briti-
sche Transportminister versuchte dann
sichtlich mit Miihe noch etwas Geschei-
tes aus der Luftfahrtspolitik herzuge-
ben. Es war dann so, als hitte man her-

Sir Freddie,
der Tiefflieger

Es sei als Journalist gefihrlich, so
heisst es in einschligigen Fachkreisen,
sich mit Sir Freddie Laker, dem Tau-
sendsassa und Besserwisser der Liifte,
anzulegen. Seine Anwiilte hdtten gute
Augen und Ohren und wiirden mit einer
Feuerdoff gegen die
«tatsachenentstellende» Dinge :chret—
ben oder allzu lange in wunden Punk-
ten herumbohren, kaum lange zogern.

Ja, es ist auch richtig und gut so. Die
Presse darf nichts Unwahres und vor al-
lem nichts Unbeweisbares schreiben.
Deshalb muss man sich vor dem Nieder-
schreiben eines Artikels griindlich infor-
mieren.

Aber bei Sir Freddie geht das nicht,
der ist nicht sosehr daran interessiert zu
informieren. Der will in erster Linie Pu-
blizitdt, méglichst mit Bild, einmal mit
knackigen Hostessen, dann wieder mit
:lrerem Blick in den offenen HlmmEI

d oder mit beh
ken die Leistungshebel seiner DC-10
nach vorne schiebend.

Sir Freddie empfingt nicht jeden
Journalisten. Ich habe ihm schon drei-
mal geschrieben. Zweimal bekam ich
eine ausweichende Antwort (Sir Freddie
hat selbstverstindlich nie Zeit) und ein-

mal gar keine.

Eigenartig, Luftfahrt-Koryphden, wie
Frank Bormann, Herbert Culmann,
Knut Hammarskjold und natiirlich
auch Armin Baltensweiler finden im-
mer etwas Zeit, einem interessierten
Lufifahrtjournalisten einige Fragen zu
beantworten.

Bei Laker-Airways ist es etwa dhn-
lich, wie bei der verblichenen Sata: Alle
wissen im Prinzip alles, einige ganz fin-
dige Kopfe konnen auch schon die letz-
te Szene des Dramas voraussagen, nur
schreiben darf es keiner. Ich werde
mich aber dennoch bemiihen, die Situa-
tion der Laker-Airways aufgrund mei-
ner eigenen Informationsquellen darzu-
stellen.

7, i

*
Sir Freddie Laker hat soeben eine
bittere Abfuhr erlitten. Der britische
Transportminister John Nott musste
Laker mitteilen, dass aus der Billigfli

horen kinnen, die einen seien halt
fuirs Geldverdienen und die anderen fiirs
Volk.
*

Eines ist ganz bestimmt richtig. Kei-
ne europdische Gesellschaft ist interes-
siert, dass Laker seine Expansionspline
in die Tat umsetzen kann. Mit einem
solchen Schritt hitten wir sonst in Eu-
ropa ime Luftverkehr die gleiche Defizit-
wirtschaft und Auflésungserscheinun-
gen wie in den USA und iiber dem
Nordatlantik.

Es kann einfach nicht gut gehen,
wenn es jemandem gestattet werden
soll, in ein offentliches Verkehrsnetz
einzudringen, um mit Primdrstrecken
und Dumpingpreisen nur den Rahm ab-
zuschopfen, wihrend die Etablierten
sich dann mit den Randleistungen zu-
frieden geben sollen.

Es muss einmal deutlich gesagt wer-
den: Was uns Sir Freddie da als neue
Idee verkaufen will, ist in Tat und
Wahrheit ein alter Hut. Es ist etwas,
was im Prinzip alle gern wollen, nim-
lich nur den Rahm abschopfen. Aber
das geht in einem internationalen Ver-
kehrsnetz nun einmal nicht. Laker ist
nunmal nicht Duttweiler, denn der hat-
te tatsichlich neue Ideen.

*

Ein Geschdftsmann, der Miihe hat
mit Begriffen wie «Fair play» und «Give
and take» umzugehen, wird frither oder
spiter einmal griindlich anecken.

*

Veranstalter

Damscher Relseglgant im Werden

Was in

seit M

hinter Hand ge-

munkelt wurde, mlchnete sich in den letzten Wochen des alten Jahres als Realitit

ab: Die Dinischen Staatsbahnen, mit 30

biiros im In- und Ausland

elgenen

Dinemarks grosster und Sl

drittg i werden

hiiro.S, - Produkti

eine elgene

und A

tion sollen zusammengefasst und mehr als Insher kommerziell ausgerichtet werden.

Damit wird nach mehr als einem Jahr-
zehnt der Status quo wiederhergestellt.
Damals wurde der Reisebiirodienst bei
der Hauptverwaltung der DSB aufgelost,
und die 25 eigenen Biiros in Dinemark
wurden in die finf Bezirksdirektionen der
DSB eingegliedert. Mit dieser Dezentrali-
sierung wurden die Reisebiiros Bahn-
funktiondren unterstellt, die zwar leitende
Stellungen im Bahnbetrieb bekleideten,
aber mit den Problemen der ihnen neu
iiberantworteten Reisebiiros wenig oder
gar nicht vertraut waren.

In diese Zeit fallt dle quuldlerung des

DSB-G 0-
gramms, das Millionenumsitze bmchle,
aber auf die Dauer nicht gegen den da-
mals rasant wachsenden Charterflugver-
kehr an sonnensichere Ziele konkurrieren
konnte. Als einziges wesentliches Uber-
bleibsel aus jener Zeit veranstalten die
DSB individuelle Wochenend-Reisen.

Die Bahn als grosster IATA-Kunde

Jetzt erhalten die Dinischen Staatsbah-
nen wiederum eine sogenannte Reisesek-
tion, zu deren Leiter der 55jihrige Leif
Lunderskov ernannt worden ist. Er
kommt vom angesehenen Kopenhagener
Reisebiiro Hans H. Kristensen, an dessen
Aufstieg aus kleinsten Anfingen er mass-
geblich beteiligt war. Lunderskov gilt als
ciner der fihigsten und seriésesten Fach-
leute der Branche.

Der neuen DSB-Reisesektion, die ana-
log den Tarif-, Betriebs- und iibrigen Sek-
tionen gegliedert werden soll, wird die
Produktion und Promotion von Reisen,
aber auch das ganze Spektrum von der

Marktanalyse bis zum Fahrkartenverkauf
obllegen das die Vxelschlchugken der
touristi Branche wid It. Der
hierfiir notwendige Apparat in Gestalt
von Personal, Administration und Reise-
biiros ist zwar bereits vorhanden. Er soll
aber rauonahsnen, mlensnvnerl und im

fahrkarten, sondern von Flugtickets: Die
Bahn als grosster IATA-Kunde.

Die Woch d-Reisen der Di
Staatsbahnen waren von Anfang an er-
folgreich. Zu ihren 17 Auslandsangeboten
gehodren von Dianemark so entfernte Ziele
wie Helsinki im Norden und Bern im Sii-
den. Die beiden «Hauptrenner» sind Ber-
lin und Hamburg.

Urspriinglich waren diese Wochenend-
Reisen auf die Wintersaison beschrinkt,
wurden dann aber ganzjihrige Angebote.
Im Laufe eines Jahres wurden 60 000 die-
ser Wochenend-Reisen verkauft.

Die beiden iibrigen Pauschalangebote
der DSB betreffen Theaterreisen nach
Moskau und Leningrad, die in Zusam-
menarbeit mit der skandmavnschen Luft-

h

Rahmen der Moglichk dehnt wer-
den.
Damit werden die DSB erneut zu ei-

fahr ft Airlines
System (SAS) durchgefiihrt werden (sie-
ben Tage ab DM 850) und eine Reihe von

nem Glganlcn der sk Rei-

q Mili

Kurzreisen.

ie werden. Die M
der DSB-Reisebiiros gehoren schon jetzt
zu den grossten der Branche und stam-
men im ibrigen zu einem erheblichen
Teil aus dem Verkauf nicht von Bahn-

werden auch noch Thea-
lenelsen von der Provinz nach Kopenha-
gen sowie RIT-Reisen angeboten, die
Antwort der Bahnen auf die IT-Program-
me der Fluggesellschaften. ku

Der erste kommerzielle Einsatz der neuen DC-9-81 von Austrian Airlines fiihrte am
27. Oktober 1980 von Wien nach Ziirich. In Wien durchgefiihrte Lirmmessungen haben
die aus den USA und Ziirich bereits vorliegenden Ergebnisse vollauf bestdtigt. Austrian
Airlines haben insgesamt zehn der neuen «Fliisterjetsy fix bestellt und Optionen auf zwei
weitere Fli Das vom H llerwerk ﬁ)r [ 172 Passagiere konzipierte Flug-
zeug wird von der ésterreichischen Luftverkeh lischaft in einer Version mit nur 135
Plitzen — davon 12 in der ersten Klas:e emgesel.l Eine eigene Kiiche fiir die erste Klasse

h

und eine w lich vergross Kiich

it im Heck der DC-9-81 werden auch in die-

sem Flugzeugtyp den Bordservice bei Austrian Airlines sicherstellen.

Unternehmensbereich
Messen und Ausstellungen

hlich ndlich

Es ist nur
wenn Sir Freddie jetzt fuchsteufelswild
ist, sich auf die Romervertriige beruft
und seinem eigenen Transportministeri-
um in den Riicken fdllt und John Nott
vor den. europdischen Gerichtshof
schleppen will. Doch dies wird ihm im
besten Falle noch etwas Publizitdt brin-
gen — mehr liegt in diesem Schritt nicht
drin.

Das, was Sir Freddie jetzt aber wirk-
lich auf die Palme bringt, ist die Tatsa-
che, dass er jetzt auf einem ganzen
Haufen von Airbussen sitzt, die er sei-
nerzeit in seiner gewohnten Siegesge-
wissheit bestellt hat. Doch Freddie La-
ker ist ja so schlau, dass er auch hier
einen Weg finden wird und uns tatsich-
lich noch vormacht, wie man aus Blei
Gold machen kann.

Oder vielleicht hat er eine so ge-
schlck/e Ruckzugsklau:el von Airbus

h . dass die Airbusse

gerei nach 35 europdischen De:lmatm~
nen nichts werde. Das gleiche Schicksal
widerfuhr auch British Caledonien, die
nach 20 europdischen Destinationen
mit Dumping-Preisen fliegen wollte.

John Nott’s Begriindung fiir diesen
Schritt grenzt an Heuchelei: Man sei
zwar in England fiir eine Verinderung
der europdischen Routen- und Preis-
struktur, doch die driiben auf dem Kon-

tinent, die sturen Bécke (wie es einmal
—

nicht in England :ondem in Toulouse
herumstehen werden. Doch herumste-
hen werden sie irgendwo, wenn der
Traum vom Billiglfiegen nun doch
nicht mehr wahr werden sollte.

Den Engléindern ist nur zu wiinschen,
dass sie neben der Sanierung der Bri-
tish Airways nicht eines Tages auch
noch mit Staatsgeldern Sir Freddie La-
kers iiberschiissige  Flottenkapazitdt
verschrotten miissen.

_/

Bahntouristik

Modernisierung

Im Funfjahrplan 1981-1985 wird eine
grossziigige Modernisierung der ungari-
schen  Eisenbahnen durchgefithrt. Mit
Energiespar- und Rationalisierungsmass-
nahmen sollen die Kilometerkosten der
Personenbeforderung auf 68, der Waren-
beforderung auf 74 Prozent des gegen-
wiirtigen Niveaus gesenkt werden. Das
wird vor allem dadurch erméglicht, dass
die Dimpfzugg praktisch verschwinden

tige auf 40 bis 42 Prozent des gegen-
rtigen Standes gesenkt werden, der An-
teil der Elektroziige hingegen auf 56 bis
58 Prozent steigen wird; insgesamt wer-
den 279 km Eisenbahnlinicn elektrifiziert
und rund 1300 km modernisiert. apa

Plus bei der DB

Das neue Intercity-System der Deut-
schen Bundesbahn mit dem Ein-Stunden-
Tuktverkehr hat nicht nur der Deutschen
Bundesbahn, sondern auch ihrer Tochter
DSG. Deutsche Schlafwagen- und Speise-
wagen-Gesellschaft  mbH  (Frankfurt),
mehr Geld in die Kasse gebracht. Die
Umsiitze und sonstigen Ei aus

sich immer teurer stellenden Die--

den drei Geschiiftsbereichen Schiene. Sta-
tionire Hotels und Gaststitten sowie
Fihrschiff-Restaurant-Betrieb  betrugen
im ersten Halbjahr 197,1 Millionen Mark.
Das sind laut einer Unternechmungsmit-
teilung 208 Millionen Mark oder 11.8
Prozent mehr als in den ersten sechs Mo-
naten 1979. apa

Fahrplan-Bestseller

Der seit 1873 erscheinende, heute be-
reits zum Sammlerobjekt avancierte
«Thomas Cook Continental Timetabley
wurde vor vier Jahren um einen Ubersee-
teil erweitert. Dieser wird nun ab Januar
1981 unter dem Titel «Thomas Cook
Overseas Timetable» inskiinftig als sepa-
rate Publikation herauskommen und alle
zwei Monate die neuesten Fahrplananga-
ben der wichtigsten Bus-, Bahn- und
Schiffslinien in Amerika, Afrika, Asien
und Auztralien bringen. Daneben er-
scheint der «Thomas Cook Continental
Timetable» mit den entsprechenden An-

(B1AMKBeriin

Clark-Group, New Delhi,
Indien:

.Unsere First-Class-Hotels bieten dem Reisenden

r R
3
=
Mr. LP. Gupta, Direktor
« und Aufsichtsrats- Mr. Alwin Zecha, Richert Peters,
1 4 vorsitzender der leitender Direktor der Verkaufsleiter der
1 Pacific-Leisures. Greyhound-International
¥ i :

Mytravel, Hongkong:
«Unter dem Mono .The Orient Connecﬂon' ver-

in Frankfurt:
«In einem Streckennetz von insgesamt 193.000

den historischen Stadten des goldenen Dreiecks.”

anstaltet
und Studienreisen.” (1978 - 50 .000 Reisende)

y . Larsen,
leitender Direktor der Herr Strieder,
United Touring Company, Kur-und Verkehrsdirektor
Nairobi, Kenya: von Wiesbaden:
«450 von unserer hi id Kt d

betreut und vermietet, Vom Range-Rover ber
Minibusse far Fotosafaris bis zu Zwelsitzern fr
Spritztouren innerhalb Kenyas.”

Stephan von Tannstein,
Gebietsverkaufsleiter der

Buenos Aires:

Lufthansa far Argentinien,

.Die
verfugt Ober 4.334 Betten und zahit jahrlich dber
eine viertel Million Gaste.”

| Dietrich Heinze,
Oberstrandkorbwachter
auf der Insel Sylt:

LAllein1979 flog die Lutthansa 14.415 gi
von Buenos Aires nach Europa. 13.188 reise-
lustige Europder wurden in umgekehrter Richtung
befordet.”

aus aller Welt.

Jedi

stehen 10.700 for die
Erholungssuchenden an den Stranden von Syit
bereit. Mit meinen Ober 30 Mitarbeitern pfiege und
hege ich 4000 dieser auBerst beliebten Sonnen-
unterkanfte.”

Fachleute, die den Markt kennen! Ihr Treffpunkt ist die
ITB Berlin 81, das internationale Forum fiir Tourismusexperten

Auf 52.000 gm Ausstellungsflache bieten iber 1.000 Aus-
steller aus mehr als 100 L&ndern Informationen der
internationalen Tourismus-Wirtschaft fur Fachbesucher aus
ebenfalls Uber hundert L4ndern.

LI)ie Weltmesse des Tourismus - ITB Berlin 81

fahren 4.400 unserer
Busse in den USA 14.000 Stadte an.”

J

VBERLIN
28.2.-6.3

gaben aus Europa und dem Mittelmeer-
raum weiterhin monatlich.

Nihere Informationen im Buchhandel
oder beim Wagons-lits Reisebiiro, der
General von Thomas Cook.  pd

AMK Berlin - A

Gm

bH
Messedamm 22 - D-1000 Berlin 19 - Tel.: (030) 3038-1 - Telex: 0182908 amkb d

Auskunﬂe erteilt auch
Schwei

Talackev 41 CH- BOOI Zirich
Telefon: 2 21 37 02. Telex: 8 12 684 deuha ch
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Angebote, Programme

Isola d’Elba

Als erster schv ischer V.

London ab Basel

Das Basler Reiseunternehmen Ferie-
Laade offeriert ein Stidteflugprogramm
London ab Basel mit British Airways. Die
Abfliige erfolgen von November 1980 bis
Apnl 1981 jeweils Mittwoch und Frellag

so die Reisebiiro Hauser AG (Richterswil,
ZH), offeriert das Reiseunternehmen in
Zusammenarbeit mit dem Club Elba Zi-
rich Pauschalarrangements mit Direktflug
von der Schweiz nach Elba. Das Pro-

Die Pauschal fiir einen Aufenth
von drei Tagen betragen 375 bis 450
Franken, fiir einen 8tigigen Aufenthalt
500 bis 725 Franken. Angeboten wird
auch ein Fly/Drive-Programm.

Ferie-Laade, Leonh 1, 4051

lichkeiten werden von den Eidgenossen
besonders geschiitzt.

Jetzt hat sich das Hotel Berlin etwas
ganz Spezielles einfallen lassen: in enger
Zusammenarbeit mit dem Reisebiiro
Kuoni werden drei attraktive Programme
(Swinging Berlin, Wochenend-Arrange-
ment fiir Unternehmungslustige und Ser-
vice Package fiir Ihre Tagung) lanciert.
Giinstige Sonderpreise wurden festgelegt.

Ein Beispiel: Das Programm- «Swinging
Berlm» bietet von Freitag bis Sonntag ein

bief ein eigenes Servicebiiro zu erdffnen,
das den Gisteempfang und die Verwal-
tung der Mictobjekte regelt.

Métabief ist eine neue Feriensiedlung
auf der Siidseite des Mont d'Or im fran-
7osnchcn Jura, 18 km'von Pontarlier, 10
A von der franzosisch
Grenze entfernt. In den letzten Jahren
entstanden hier 20 Hotels und Restau-
rants, 2000 Chalets und Ferienwohnun-
gen sowie eine touristische Infrastruktur
mit allen Sommer- und Wintersportarten.

bis April. 4

ramm will «termingeplagte Leute» fir erlet iches Woch de. Fiur DM  Schneesicher von D b
%(unferien ar;sprechzéu{) o%ier aber )auch Basel, Tel. 061/25 03 6. 255 pro Person geniesst der Gast einen  Sessellifte und 22 Skilifte erschliessen das
sportbegeisterte Kunden (Tennis, Golf, g . Welcomedrink, zwei Ubernachtungen mit ~ Skigebiet. Zusitzlich verfigt Métabief als
&indsu%‘ﬁng usw.). ( ! Israel im Wohnmobil reichhaltigem  Frithstiicksbuffet, eine Langlaufzentrum des Juras iiber 200 km
Die Preise t gen sich hen 994 Woh bil-Ferien erobern immer Stadtrundfahrt in Berlin-West, einen priparierte Pisten. pd

und 1254 Franken fur 4 Tage und zwi-
schen 1270 und 1878 Franken fir 8 Tage.
Durchgef‘uhn werden die Reisen nur bei
einer Mmdeslbetelhgung von 5 Personen
und die Clubmitgliedschaft ist oblig:
risch (25 Franken)

Reisebiiro Hauser AG, Postfach 6226,
8805 Richterswil, Tel. 01/784 22 77.

Innsbruck

Innsbruck, die «Hauptstadt der Alpen»
‘wird vom Richterswiler Reiseunterneh-
men Hauser AG als neue Stadteflugdesti-
nation angeboten. Im Winter diirfte die
Destination vor allem Skifahrer interes-
sieren. Der Aufenthalt dauert knapp zwei
Tage mit Abflug (Crossair) am Freitag-
nachmittag und Riickflug am spiteren
Sonntagnachmittag. Preise: 390 und 410
Franken.

Reisebiiro Hauser AG, Postfach 6226,
8805 Richterswil, Tel. 01/784 22 77.

neue Destinationen. Teitler Reisen (Zii-
rich) offeriert Wohnmobil-Ferien in Is-
rael. Die Reiseroute kann frei festgelegt
werden, zur Verfiigung stehen Wohnmo-
bile (Ford 474 Grand Tourer) einer deut-
schen Unternehmung und ein giltiger
Schweizer Fahrausweis geniigt. Die' Pau-
schalpreise (1190 bis 2385 Franken, je
nach Personenzahl und Dauer) schliessen
den Linienflug Ziirich-Tel Aviv mit El Al
ein, Abflug jeden Sonntag.

Ralph Teitler Reisen, Etzelstrasse 6,
8038 Ziirich, Tel. 01/459445, Telex
59 078.

Aktion Schweiz

Das Hotel Berlin in Berlin - ein Haus
der Ziircher SPH-Hotels - bemiiht sich
schon seit Jahren, die Giste aus der
Schweiz ganz besonders zu betreuen. Die
gepflegte internationale Hotélatmosphire
und die zahlreichen kulinarischen Mog-

Theater- oder Opernbesuch, ein Dinner
im exklusiven Berlin-Grill-Restaurant
(inkl. Aperitif und Wein), ein Essen im
Schultheiss Brauhaus (inkl. einem Bier)
und einen Good-bye-Drink in der inter-
nationalen Hotelbar.

Preislich interessant sind die Wochen-
end-Arrangements ab 15 Personen, die
ebenfalls bei Kuoni gebucht werden kon-
nen. Firr Tagungs-Packages (ab 20 Perso-
nen) kénnen Unterlagen angefordert oder
bei den Kuoni-Filialen bezogen werden.

Hotel Berlin, Kurfiirstenstrasse 62,
D-1000 Berlin 30.

Métabief bei Interhome

Auf den' 1. Dezember 1980 hat die Er-
schliessungsgesellschaft  von Métabief
(Frankreich) das gesamte Portefeuille fir
die Vermietung von Ferienhiusern und
-wohnungen an Interhome ibertragen.
Interhome hat sich verpflichtet, in Méta-

Neues WLT-Ferienzentrum

Im Sommerprogramm 1981 werden die
Wagons-lits-Reisebiiros mit einem neuen,
zu 100 Prozent der Wagons-lits-Gruppe
(C.I. W.L.T.) gehdrenden Klubferien-
zentrum am Golf von Salerno aufwarten
konnen. Das «Poker Floreal Clubhotel»
befindet sich am ausgedehnten. sandigen
Strand unweit von Paestum, dem einsti-
gen Kolonialort dcr Griechen, wo heulc

Zur Verfigung der Giiste stehen y g
zwei Restaurants, ein Einkaufmmmm
ein Kindergarten, ein Freilichttheater, j;
ein Schwimmbad fur Erwachsene und fy;
Kinder, zehn Tennisplitze und zahlreich,
weitere Sport- und Freizeiteinrichtungey,
Der Sportbereich wird vom Club Inter.
sport (CIS) betreut. M

Siidafrika

TCS-Reisen legt das neue Siidafriks.
Programm 1980/81 vor und verweist ayj
zwei Schwerpunkte. Zum einen das Can.
per-Angebot, fur das vier verschieden
Typen von Wohnmobilen zur Verfigung
stehen (2315 bis 2840 Franken fir |9
Tage, je nach Anzahl Personen und Wa.
gentyp); zum andern das Fly/Drive-Pro.
gramm. Sechs Prospektseiten enthalten
Routenbeschreibungen, die den Kunden
Maglichkeiten zeigen, ihren Ferienort 2y
erreichen.

TCS Reisen, Rue Pierre Fatio 9, 12{]
Genf 3, Tel. 022/36 60 00, Telex 22 488,

Rigi-Total

Die Rigibahn-Gesellschaft hat in Zy.
sammenarbeit mn( der Anh R|g|buhn fur
Wi

einige der besterhal gri h
Baudenkmiiler zu bewundern sind.

Das ncuerstellte Ferienzentrum in
Kampanien umfasst 40000 m? Girten
und Privatstrand und einen 30000 m?
grossen, ebenfalls zum Hotel gehérenden
Pinienhain. Alle 300 Zimmer dieses Klub-
hotels sind mit Bad oder Dusche, WC und
Telefon im Zimmer und im Baderaum
ausgestattet und besitzen einen Balkon
mit Meerblick.

die bevorstet neue
Fahrausweise geschaffen, die Skifahrem
neue Maoglichkeiten bieten: Der Gast
kann eine Halb-, Tages- oder Mehrtages.
karte l6sen, die ab den Talstationen der
Rigibahn Arth und Vitznau, der Luftseil
bahn Weggis-Rigi-Kaltbad und verschic.
dener Skilifte gitltig sind. Diese Fahraus-
weise bieten nicht nur variable Abfahrten,
sie sind erst noch zu einem reduzierten
Preis erhiltlich. WpW

rmce' reve TOURISTIK-STELLENMARKT. MARCHE DE L’EMPLOI TOURISTIQUE
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Wir suchen in unser IATA-Reisebiro eine(n)

Kundenberater(in)

mit

Er-

fahrung im Verkau! und guten Sprachkennt-
nissen in Deutsch, Franzésisch und Englisch.
Das Aufgabsngebiet umfasst nebst der Kun-
denberatung auch administrative Arbeiten.

Eintritt sofort oder nach Vereinbarung.

Auskunft und Anmeldung:

= B =

Walsenhausplalz 10

TeI (031)22 3113

ASSA 79-7288

«Natiirlich lesen unsere Kunden
auch andere Zeitungen; aber die

Counristik revue

besonders griindlich =
schliesslich ist sie lhr
Branchenblatt. Grund genug fiir
uns, gerade dort zu werben.»

(Haben Sie sich das auch
schon einmal Gberlegt?)

\'%Msrkopoumqv Grand Metropolitan

\\\m ///

Hotels

sucht zur Verstarkung seines Verkaufs- und Reservationsbiiros in Zi-

rich

eine(n) Salesreprasentant(in)

Wir sind eine européische Hotelkette und bieten lhnen den Weg zum er-
folgreichen Hotelverkaufsexperten.

Rufen Sie uns an oder schicken Sie Ihre Bewerbung nach

Seefeldstrasse 15, 8008 Ziirich
Telefon (01) 47 55 55

In unser Reisebiiro in Aarau suchen wir per
Januar 1981 oder nach Vereinbarung

eine(n) Kundenberater(in)

mit sehr viel Initiative und an selbstandiges

Arbeiten gewohnt.

Anforderungen:

kaufm. Lehrabschluss, Erfahrung in unserer

Branche.

Auskunft und Anmeldung:

popularis

z H Herrn
Wansenhausplatz 10

Tel (031)223113

ACS-Reisebliro
Kreuzlingen

Fur unser IATA-Reisebiiro
suchen wir eine initiative

Mitarbeiterin

Wir erwarten Erfahrung in
der Reiseburobranche, selb-
standiges Arbeiten und Kon-
taktfreudigkeit.

Wir bieten Ihnen eine ab-
wechslungsreiche Tatigkeit
in einem jungen Team, zeit-
gemésses Salar.

Eintritt:

1. Januar 1981 oder nach
Ubereinkunft.

Bewerbungen mit den ubli-
chen Unterlagen senden Sie
bitte an das ACS-Reisebiiro,
zuhanden von H. Zecchinel,
Hauptstr. 1a, 8280 Kreuz-
lingen, Tel. (072) 72 38 38. 9433

1 Bern

ASSA 79-7288

LAAX
VERKEHRSBURO

Auf Anfang Februar 1981 suchen wir als
Nachfolgerin unserer langjahrigen Mitarbei-
terin in Jahresstelle eine

kaufmannische Angestelite

Ihr Aufgabenbereich umfasst die Betreuung
des Auskunftsschalters, Korrespondenz, das
Fuhren der Statistik und der Wohnungsver-
mittlung Gber unsere neue Computeranlage
sowie allgemeine Biroarbeiten.

Wir erwarten von Ihnen eine kaufméannische
oder ebenbiirtige Ausbildung, Fremdspra-
chenkenntnisse und einen gewandten und
freundlichen Umgang mit Gésten.

Gerne erwarten wir von lhnen bis zum 22. No-
vember 1980 Ihre Bewerbung mit den (bli-
chen Unterlagen sowie die Bekanntgabe lhrer
Gehaltsanspriche.
Verkehrsverein, 7031 Laax
F. Palmy, Verkehrsdirektor

P 133144

Fur unsere beiden Reisebiros in Basel suchen wir einen

Filialleiter

Die Stelle erfordert:

@ gute Branchenkenntnisse

@ Initiative
@ _Selbstandigkeit
® Fuhrungseigenschaften

® Deutsch, Franzosisch, Englisch und wenn méglich Italienisch
oder Spanisch in Wort und Schrift

Wir bieten:

@ selbstandige, interessante und kreative Tatigkeit
@ ein der Verantwortung und Leistung entsprechendes Salar
@ fortschrittliche Sozialleistungen

Schriftliche Offerten mit Lebenslauf und Gehaltsanspriichen sind

zurichten an

popularis

2. H. Direktion
Waisenhausplatz 10, 3001 Bern
Telefon (031) 22 31 31

ASSA 79-7288

Office national suisse
du tourisme (ONST)

La Confédération a confié a cette corporation de droit public la
propagande touristique en Suisse et & I'étranger. Du fait de la re-
traite imminente du titulaire actuel, le poste de

chef de 'agence

de Paris

est vacant pour le printemps 1981. Les exigences suivantes sont
requises du futur responsable de cette représentation trés active

de 'ONST a l'étranger:

- sens trés développé de la prof

touristique i et

vif intérét pour les activités culturelles
- connaissance des questions économiques et de «<marketing»
- expérience dans la conduite du personnel
~ creativité, facilité de contact et conscience de

ses responsabilités

~ parfaite maitrise du francais (de préférence, langue maternelle)
et trés bonnes connaissances d'allemand, d'anglais et éventuel-

lement d'italien.

Une formation universitaire serait un avantage, mais non une

condition absolue.

Le salaire correspondra aux exigences formulées.

Les intéressés, de nationalité suisse, sont invité a adresser leur
candidature, accompagnée des documents usuels: curriculum vi-
tae, reférences, photo, etc., avec mention «Confidentiel», jusqu'au
8 décembre 1980, au directeur de I'Office national suisse du touris-

me, case postale, 8027 Zurich.

881
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Flugtouristik

Teneriffa: Los Rodeos out

Der Flughafen Los Rodeos auf der ka-
narischen Insel Teneriffa wurde vom 1.
November an fiir Ferienfliige geschlos-
sen. Wie Verkehrsminister Jose Luis Alva-
rez mitteilte, werden kiinftig alle Charter-
maschinen auf dem neuen Kénigin-Sofia-
Flughafen im Stiden der Insel landen.

Die Szene des schwersten Ungliicks in
der Geschichte der Zivilluftfahrt wird
dann nur noch von Frachtmaschinen und
interinsularen  Fliigen angeflogen. Im
Mirz 1977 waren auf Los Rodeos zwei
Jumbo-Jets im Nebel kollidiert, dabei ka-
men 583 Menschen ums Leben. apa

CSA: Treibstoff sparen

Die Fliige der tschechoslowakischen
Fluggesellschaft CSA auf den Inland-
strecken wurden ab 1. November um 100
Prozent teurer. Gleichzeitig wurden die
Binnenfliige um etwa 50 Prozent gestri-
chen. Als Ersatz sollen tiglich zwischen
Prag und Briinn 14 und zwischen Prag
und Pressburg vier Express-Busse verkeh-
ren. Die Strecke Prag-Pressburg war bis-
her die am meisten ausgelastete Fluglinie
der CSA.

Insgesamt sind in der CSSR zehn Stid-
te dem regelmiissigen zivilen Luftverkehr
angeschlossen. Mit der drastischen Erho-
hung der Flugpreise und der Einschrin-
kung des Flugverkehrs will die CSSR vor
allem Treibstoff sparen. Ahnliche Mass-
nahmen wurden vor kurzem auch in der
DDR getroffen. sda

DLT: Basel-Diisseldorf

Die seit Anfang April dieses Jahres be-
stehende Flugverbindung zwischen Basel
und Diisseldorf hat sich zwar gut angelas-
sen, ist aber moch nicht kostendeckend
ausgelastet. Dennoch tragt sich die Deut-
sche Luftverkehrsgesellschaft (DLT), die
diese Linienverbindung im Auftrag der
Lufthansa fliegt, mit dem Gedanken, den
jetzt bestehenden Abendkurs im Frithjahr
1981 um einen Vormittagskurs zu erwei-
tern.

Die )elzl mit emer 44plitzigen Fokker
Friend - dver-
bindung ist im Moment durchschnittlich
zu 40 Prozent ausgelastet, wobei der Hin-
flug Ditsseldorf-Basel stirker ausgelastet
ist als der Riickflug. sda

Neue Honolulu-Fliige

American Airlines wird ab 17. Dezem-
ber 1980 Hawai anfliegen. Geplant sind
drei tigliche Honolulufliige von und nach
Dallas/Fort Worth, Chicago und New
York mit je einer Zwischenlandung i in| Los

British Airways leitet intensive Flottenumriistung ein

Basel-London mit Super B-737

Seit dem 1. November 1980 setzt British Airways ihre neue Super B-737 auf ihrer
Fluglinie Basel-London ein. Die neue Maschine ersetzt die Trident auf dem
Abendkurs. Abflug des Kurses BA 632 in London tiiglich (ausser Samstag und
Sonntag) um 16.00 und Ankunft in Basel um 1830. Riickflug des Kurses BA 633
von Basel um 19.10 und Ankunft in London Heathrow um 19.35, Ortszeit.

Die Super 737 ist die neueste Version
des von den Amerikanern gebauten Zwei-
strahl-Diisenflugzeugs, von dem derzeit
mehr als 500 Maschinen in der ganzen
Welt eingesetzt sind.

British Airways ist die erste Fluggesell-
schaft, die mit der neuen Super 737 belie-
fert wird. Insgesamt 19 Stiick wurden von
British Airways bestellt und neun zusitz-
lich fir British Airtours, die Charter-
Tochtergesellschaft der Fluggesellschaft
Alle 28 Flugzeuge, die 300 Millionen Dol-
lar kosten, werden bis April nichsten Jah-
res in den Dienst gestellt.

Die Indienststellung der Super 737 lei-
tet ein i i Umriistungspr
bei British Airways ein. In etwa einem
Jahr wird die Fluggesellschaft 40 neue Li-
nienmaschinen geliefert erhalten und 30
ihrer ilteren Modelle, Viscount, Trident
und VC10, aus dem Flugbetrieb zuriick-
ziehen.

British Airways Helicopters Limited
wird zudem wihrend der nichsten 18
Monate sechs zusitzliche Helikopter ge-
liefert erhalten, darunter drei 44sitzige
Boeing-Vertol Chinooks, die grossten bel
Fluggesellschaften in Betrieb steh
Helikopter.

Spezialeigenschaften der Super B-737

Die Spezialeigenschaften, durch die
sich die Super 737 auszeichnet, verbessern
vor allem das Betriebsverhalten und die
Treibstoffwirtschaftlichkeit des Flugzeu-
ges. Es sind dies:

@ Ein voll integriertes «Automatic Flight
Control System» (AFCS = automatisches
Flugkontrollsystem), bestehend aus einem
Zweikanal-Autopiloten Sperry SP 177,
ausbaubar fiir Blindlandungen der Kate-
gorie 3, Wetterbedingungen mit geringer
Sichtweite.
® Ein «Performance Data Computer Sy-
stem» (PDCS = Betriebsdaten-Computer-
system) zur Abgabe genauer und momen-
taner Fluginformationen fiir die Besat-
zung und Eingabebefehle an das AFCS
zur Emhaltung der w1rlschal‘llnchslcn Rei-
digkeit und FI o
[ ) Aulomausche Drosse]anlage, verbun-
den mit dem PDCS und AFCS, zur auto-
matischen Regelung der Motoren, um
eine optimale Leistung in allen Flugpha-
sen zu erhalten.
@ Dreifarben-Wetterradar-Bildschirm
zur besseren Interpretation.
® Doppler-Messwertgeber zur Steuerung
der Bodengeschwindigkeit und Abgabe
von Abtriftinformationen werden niich-

Angeles. Die neue Route wird t

lich mit Grossraumflugzeugen der Typen

Boeing 747 und Douglas DC-10 bedient.
Ankunfts- und Abflugzeiten in Hono-

lulu sind optimal gestaltet worden und er-

lauben vorziigliche Anschliisse nach zahl-

stes Jahr eingeb

Es ist auch geplanl zu einem spiteren
Zcitpunkt ein Sunstrand Head-Up-Dis-
play (HUD), Visual Approach Monitor
(einen Sichlannnherungsmonilor) einzu-
bauen, um Starls mlt germger Sicht bis zu

reichen Stidten auf dem ameri

Kontinent. Attraktive Tarife fir Einzel-
und Gruppenreisende diirften wesentlich
dazu beitragen, American Airlines den er-
warteten Marktanteil auf dieser Route er-

einem L ich von 75
Metern zu erméglichen.

Die Passagierkabine der Super 737
wurde umkonstruiert und erhilt einen
«Breitrumpf-Look» und 80 Prozent mehr

fir Kleid iicke’ und

folgreich ben, wie die Fl

schaft in einer Pressemitteilung ausfiihrt.
pd

Egyptair: Mehr Airbusse

Durch Umwandlung von zwei Optio-
nen in Festbestellungen hat die dgypti-
sche Fluggesellschaft Egyptair ihre Auf-
trige fur den Airbus A-300 auf finf er-
hoht. Die neubestellten Maschinen wer-
den im Sommer 1982 an die Fluggesell-
schaft ausgeliefert. Sie hat zurzeit funf A-
300 im Einsatz. zwei eigene und drei ge-
mictete. Sie werden im innerigyptischen
und im regionalen Streckennetz sowie
nach Europa eingesetzt. Im August nich-
sten Jahres wird Egyptair die dritte Ma-
schine erhalten. apa

Handgepick in modernen, iiber dem
Kopfangeordneten Schliessfiachern.

Die Kabine ist auch mit neuen, beson-
ders leichten Passagiersitzen ausgestattet,
die rasch von zweisitzigen Erstklassreihen
in dreisitzige Reihen fiir Zweitklasspassa-
giere, falls erforderlich, umgebaut werden
konnen.

Die Anordnung der Sitze in der Kabi-
ne kann geindert werden cnlsprechend

\ges bei. Verglichen mit dem fritheren Mo-

dell, der dreistrahligen Trident, das sie er-
setzt, kann die Super 737 etwas mehr Pas-
sagiere {iber eine typische curopaxschc
Teilstreckenli von 500 S

(etwa 915 Kilometer) — bei einem um fasl
20 Prozent kleineren Kraftstoffverbrauch
befordern.

Zu einem Zeitpunkt, an dem British
Airways in ihrem Budget einen Gesamt-
aufwand von 600 Millionen Pfund fur
Kraftstoff fiir 1980/81 vorgesehen hat, er-
halten solche Ersparnisse eine wesentliche
Bedeutung.

stimmungen der neuen Vorschriften be-
treffend Flugzeuglirm, die im Januar
1986 in Kraft treten.

Eine weitere, den Larm herabsetzende
Anderung ist bei den Herstellern in
Entwicklung, und es wird erwartet, dass
sie im Laufe des kommenden Jahres fiir
die Umriistung der Maschinen verfiigbar
wird. Es handelt sich um eine neue Art
Auspuffmischdiise, die an das Triebwerk-
Strahlrohr angebaut wird. Sie setzt so-
wohl den Lirm der Tricbwerke weiter

'herab und reduziert den Treibstoffver-

brauch bei Reisegeschwindigkeit.

Mit der Super 737 beflogene Strecken

Ab ihrer Indienststellung wird die Su-
per 737 allmihlich die von der Trident
beflogenen Strecken iibernehmen. Begin-
nend mit der Linie von London nach
Dublin, Cork und Newcastle, werden mit
zunehmender Auslieferung der Maschi-
nen Aberdeen, Amsterdam, Briissel,
Genlf, Lyon, Alhcn Luxemburg, Pisa, Tu-

Dank iell lirmda d
«Flustergondeln\). in die zwei Triebwerke
JT8D-15 von Pratt und Whitney einge-
baut sind, erfiillt die Super 737 die Be-

rin, H. Géteborg, Sta-
vanger, Stockholm Istanbul, Kéln und
Oslo in das von der Super 737 beflogene

Netz einbezogen werden. pd

Kostenanstieg

Nach einer positiven Verkehrsentwick-
lung im Sommer sind die Ergebnisse der
Swissair im September wieder hinter den
Erwartungen zuriickgeblieben. So ver-
mochte die Nachfrage dem gegeniiber
dem Vorjahr um 7 Prozent gesteigerten
Tonnenkilometer-Angebot nicht mehr zu
folgen und erreichte lediglich 2 Prozent.

Wihrend im Passagierverkehr auf dem
Nordatlantik und im Fernen Osten eine
aussergewohnliche Belebung zu beobach-
ten war, zeigte sich in den anderen Regio-
nen - namentlich in Europa - eine un-
giinstigere Entwicklung. Insgesamt nah-
men die Passagen um 4 Prozent zu, und
die mittlere Sitzbelegung sank von 71 auf
70 Prozent. Mit einer Zunahme von 21
Prozent schnitt die Post erfreulich ab, da-
gegen bildete sich das Frachtgeschift um
3 Prozent zuriick. Dies wirkte sich auch
auf die Gesamtauslastung aus, die 61 Pro-
zent (im Vorjahr 63) erreichte.

In der Gesamtrechnung sind die Ertri-
ge um rund 10 Prozent, die Kosten dage-
gen um 19 Prozent gestiegen. i

SOL Hotels
verringert Thre
Buchungsgebiiren

Wihlen Sie Ziirich zwecks umgehender
Hotelreservierung fiir Ihre Ferien in Spanien.

Mit einem Ortstelefongespréc
jetzt gebiihrenfrei mit unserem Hauptbuchungsbiiro in
Palma de Mallorca verbinden lassen.

Und mit einem Gesprach kénnen Sie zwischen
48 hervorragend gefiihrten Hotels in Spaniens
bekanntesten Urlaubszentren ihre Wahl treffen
(Mallorca - Ibiza - Costa del Sol - Costa Blanca -
Tenerife -

Welches System kénnte einfacher und
wirkungsvoller sein und Ihnen weniger Kosten
verursachen?.

Darum zdgern Sie nicht - Rufen Sie uns jetzt
gebiihrenfrei an. Wir zahlen!

SBL

HOTELS

Gran Canaria).

Edificio Sol

Gremio Toneleros, 42
Poligono La Victoria

Palma de Mallorca

Tels: (71) 29 89 66 - 29 78 16
Telex: 68539 - 68689

(01) 302 08 07

SERVICE
800

h kénnen Sie sich

SOL HOTELS
Wahrscheinlich Spaniens
erfolgreichste Ferienhotelkette:

acht Erstklass- und 96 Zweitklassp
ren oder 130 Sitzplitzen fir Charterfliige.
Kraftstoffsparer

Die moderne Instrumentierung und die
computerisierten  Flugfithrungseinrich-
tungen tragen wesentlich zum kraftstoff-
sparenden Betriebsverhalten des Flugzeu-

Neu im Einsatz: Die Super B-737 der British Airways fliegt seit dem 1. November von Ba-

sel nach London.

(Foto: British Airways)

scylla tours ag

SCYLLA TOURS AG
Blumenrain 20, CH-4001 Basel
Telefon (061) 25 45 65

RHEIN-HOLLAND 1981

mit den beliebten Schweizer Passagierschiffen

MS Scylla und MS Calypso

An Bord unserer schwimmenden Hotels geniessen Sie unbeschwerte,
erlebnisreiche Ferientage auf dem Rhein.

Verlangen sie unverbindlich unseren ausfihrlichen Farbprospekt!
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€ompagnies aériennes

Paris-New York par Pan Am

Non, ce n’est pas un poisson d'avril:
c’est bien dés le ler avril 1981 que Pan
Am ouvrira sa nouvelle ligne Paris-New
York. Le service sera assuré par une des
Lockheed 1011 «Tristar» nouvellement
acquis par la compagnie.

Voila qui va redonner du corps a la
destination de Paris, tout en ajoutant ainsi
une seconde relation entre Orly et les
Etats-Unis aprés la récente fusion entre
Pan Am et National Airlines qui avait,
par voie de conséquence, créé la nouvelle
relation Orly-Miami.

C'est en 1950 que Pan Am a pour la
premiére fois relié les USA a Paris pour la
poste et le fret et 1958 fut 'année histori-

Assemblée générale de Ia FUAAYV 2 Nairobi

Déréglements...

De nomlmauses r&soluhons ont €été votées par I'assemblée générale de la Fédéra-

tion uni des &

de voyages (FUAAV) qui s’est tenue a
[ ¢

ions et or;

Promotion

Novotel-Renault
Opération Omnibus

Nairobi (Kenya) en pré de 81
jonales. La f; 1 1

désord, déraol

(ou

en matiére de tarifs aériens entraine, on le
en tous genres. Nous présentons ci-aprés un

trés brel’ résumé dm préoccupatmns de la FUAAY, telles qu’elles apparaissent au

travers des résol ptées A I’
voyage.

C’est ainsi que la FUAAV se soucie des
méthodes d’information utilisées en vue
d’améliorer le fonctionnement des agen-
ces de voyages et estimant en particulier
que l'accroissement de la rentabilité de
ces entreprises passe nécessairement par
une réduction des frais généraux et la mo-
dernisation des méthodes de travail. L’or-

ion mondiale de égale-

que par une pag! aé-
rienne américaine. Pan Am, a cette épo-
que, utilisait un Boeing 707 et reliait Paris
4 New York. En 1974, en raison d’un ac-
cord avec TWA, Pan Am décida de sup-
primer momentanément cette relation.
Malgré son absence du marché pari-
sien. Pan Am a maintenu une activité in-
tense en France avec les hétels Interconti-
nental A Paris et &4 Cannes, avec ses affré-
tements de vols charter. Une équipe de
vente dynamique a pu maintenir un chif-
fre d'affaires conséquent, bien que «off-
line». E.B.

que de Ia premiére liaison

Prudence de Garuda
Malgré son rccenl achat de 4 Boemg

ment que tout soit mis en ceuvre pour ap-
pliquer le programme IATA/FUAAV de
formation professionnelle des agents de
voyages, considéré comme une étape im-
portante dans le développement du pro-
fessionnalisme au sein de l'industrie des
voyages.

A propos d’automation
S’appuy sur les r
émises par le groupe de travail ad hoc, la
FUAAV invite ses membres 4 se mettre
immédiatement en rapport avec leurs
fournisseurs nationaux de services touris-
tiques en ce qui concerne I'introduction
éventuelle de 'automation de leur pays.
Elle mettra également sur pied un groupe
d‘expens qui mettront leur expénence a

d

747, la aérienne i
Garuda a retardé son entrée sur le marché
américain. M. Witweki Supono, président,
estime qu’en raison des coits du carbu-
rant, les Ilgnes du Pacifique sont devenues
phiq pour les aé-
riennes. Quoi qu’il en soit, Garuda a des
accords interline avec Pan Am pour des-
servir les Etats-Unis. Pour linstant, les
nouveaux appareils sont affectés aux li-
gnes a destination de Hong Kong et de
I'Europe. Afin de développer son réseau
domestique, Garuda vient de commander
6 Airbus.

Par ailleurs, la compagnie_indonésien-
ne étend ses activités a I'industrie hotelie-
re et posséde mai deux établi

ion des et organisa-

de cette grande réunion des gens du

entre autres, que toutes les tentatives de
«dé-réglementation» doivent étre entre-
prises avec modération et que la moderni-
sation et I'amélioration d’accords et de re-
glemen(s conclus de longue date - cer-
tains ont été reconnus par les gouverne-
ments en 1946 déja - doivent étre réali-
sées par accord mutuel de tous les orga-
nismes gouvernementaux et profession-
nels concernés, et non par décision unila-
térale. Des requétes seront directement
présentées au CAB des Etats- Unis, ainsi
qu'auprés des autorités des Nations
Unies.

Une commission minimum de 10%
A cette occasion, la FUAAV a égale-

Les Ji 6 ionales frangaises de
l'autocariste se déroulent cette semaine en
France, plus précisément le 13 au 16 no-
vembre 4 Lyon. Il s’agit en fait d’une ini-
tiative inédite A I'enseigne d’«Opération
Omnibus» qui consiste & amener & Lyon

. des autocaristes de tout le pays, huit cars

partant de Paris, Lille, Saint-Avold, Ren-
nes, Bordeaux. Nice, Rouen et Annemas-
se. Repas et logement en cours de route et
au terminus dans les hétels de la chaine
Novotel qui tient une bourse hoteliere
dans son “établissement de Lyon-Aéro-
port.

Ces journées. qui consmuem en fait la
plus grande opération d’autocaristes ja-
mais organisée en France, groupent plus
de 400 personnes qui ont ainsi la possibili-
té de rencontrer des représentants de Re-
nault (séances techniques), de dialoguer
avec les délégués au tourisme des régions
frangaises et européennes, et d'élaborer
des programmes touristiques avec les res-

ment réaffirmé l'objectif p d

fixé dobtenir un taux minimum de
commission de 10% du tarif applicable,
payable par les membres de I'ATA dans
le monde entier (sauf aux USA). Elle a
également décidé que les tarifs IT
communiqués aux agents et producteurs
de voyages agréés IATA doivent, dans
tous les cas, étre inférieurs aux tarifs les
plus bas appliqués 4 la clientéle.

Dans le domaine - pnmordnal de la

P
tions qui en feront la d de. Informa-
tion et formation du personnel de gestion
et de vente doivent également étre déve-
loppées dans ce domaine.

Consternation générale

La résolution no 6 a été au centre des
débats de cette assemblée générale. Les
membres de la FUAAYV avaient en efTel

e lenv
FUAAV apprécie I'excellent travail ac-
compli par le Gouvernement du Kenya
qui se préoccupe activement de la protec-
tion du milieu naturel en général et de
celle des espéces menacées de disparition
en particulier. Elle dénonce aussi le trafic
illégal de trophées de chasse qui se pour-
suit sur certams marchés, malgré les régle-

appns avec consternation les i
prises par le Bureau de I'aéronautique ci-
vile (CAB) des Etats-Unis dans le cadre
de son enquéte sur le marketing concur-
rentiel de vente des titres de transport aé-
rien et certaines décisions intérimaires an-
noncées en relauons avec la volonté de
1

ments notoires: le Sanur Beach a Bali (320
chambres) et 'Hoétel Irian dans la région
ouest de la Nouvelle-Guinée (60 cham-
bres). En ce qui concerne le futur, Garuda
prévoit l'acquisition d’établissements a
Djakarta, Mectan et Ujung Pandang. De
plus, Garuda ouvrira en 1983 un hétel de
450 chambres dans la station balnéaire de
Bali, Whisperin Palms, E. B.

Liaison directe Bale-Tel Aviv

Depuis le 3 novembre, avec I'entrée en
vigueur de son horaire d’hiver, la compa-
gnie Air France effectue chaque lundi la
liaison Paris CDG-Bale-Tel Aviv; cette

ligne est assurée par un appareil du type
th

Airbus.

Le «Club» de British Airways

British Airways vient d'introduire la
classe-Club sur tous ses avions du type
B747. De ce fait, le systtme «3 classes»
sera a la disposition des passagers a desti-
nation des Etats-Unis, du Canada, de
I'Afrique du Sud, de I'ile Maurice, du Ke-
nya, du Zimbabwe, des Seychelles. des
Caraibes. de Hong Kong. du Japon, de
I'Australie et de la Nouvelle-Z¢élande, a
I'exception des vols pour Dhahran.

La classe-Club, qui se trouve directe-
ment derriere la premiere, est destinée
aux passagers payant le plein tarif en clas-
se économique, en tout premier lieu aux
hommes d’affaires. Le passager profite
d'un comptoir «check-in» séparé des au-
tres passagers dans la plupart des aéro-
ports, d’une cabine spéciale, d’un choix de
menus et de boissons alcooliques. ainsi
que d’écouteurs gratuits pour le program-
me stéréo. Jusqu'a présent, ce service
avait seulement été introduit sur les lignes
de I'Atlantique-nord et vers Hong Kong.

sp

Sur les lignes intérieures
allemandes

Dés le ler novembre 1980, Lufthansa
applique un nouveau tarif spécial sur ses
lignes intérieures, accordant une réduc-
tion de 40% sur les prix de base. Une ré-
duction de méme importance est déja ac-
cordée depuis longtemps sur les prix du
samedi et dimanche. Ce tarif. dénommé
«flieg und spar», est en vigueur sur envi-
ron 100 lignes aériennes reliant les aéro-
ports allemands. Il n’est applicable qu’a la
classe «economy» et pour les trajets aller
et retour. Il faut qu'un dimanche s’écoule
entre I'aller et le retour. A partir de no-
vembre 1980, les vols a tarif réduit peu-
vent donc avoir lieu aussi bien pendant
les week-ends que pendant la semaine. sp

«dé-r qui vont directe-
ment & I'encontre du maintien de I'ordre
dans le domaine du transport aérien inter-
national. X

A Tl'unanimité des 81 délégations pré-
sentes, la FUAAV estime que le fait de
compromettre des accords et réglements
IATA et ATC (Air Traffic C

ments inter 3 r.

Aéroports

Le plus grand parmi les
géants...

- A Atlanta (Géorgie);"Iaéroport inter-
national de Hartsfield-— qui vient d’étre
mis en service — est.le-plus grand aéroport
du monde, puisqu’il couvre 154 hectares.
Un métro, d’une capacité journaliére de
250.000 passagers parcourt toutes les 30

approuvés de-longue date par chacun de
ces pays, est susceptible de causer un pré-
Jjudice grave et de créer le chaos dans le
trafic aérien international existant et dans
les systémes mondiaux de distribution de
ce service. La FUAAYV estime égalemenl

minutes les 3,5 km séparant les divers ter-
minaux. Cette installation est encore dou-
blée par des trottoirs roulants. Au cours
des 12 prochains mois, cet aéroport pour-
ra accueillir 45 millions de passagers et
136 avions 2 la fois. sp

Le Salon Nezge et Montagne - qui fera l'objet d’'un compte-rz'ndu détaillé — s’est déroulé
récemment a Paris. Quelques tour operators frangais présentaient des offres concernant la
Suisse, a l'exemple de Loisirama Tours qui propose cinq stations d’hiver pour des arrange-
ments d’une semaine.

du groupe héte-
lier Novotel/ Mercure/Ibis. L’'Opération
Omnibus sera cloturée par le ministre
Jean-Pierre Soisson. r.

Tourisme automobile

Les équipements des
autoroutes allemandes

Les relais des autoroutes allemandes
sont de mieux en mieux équipés pour le
confort des enfants en bas 4ge. On trouve

-dans 210 relais et stations-service une sal-

le & langer bien aménagée; les restaurants
disposent de chaises hautes et les motels
de lits pour bébés. Les jeunes clients jus-
qu'a 12 ans peuvent loger gratuitement
dans la chambre de leurs parents; 77 pla-
ces de jeux ont été créées. Tous ces servi-
ces sont signalés par des panonceaux por-
tant le symbole approprié.

Pendant ces quatre derniéres années, la
société groupant les activités annexes des
autoroutes allemandes a consacré 20 mil-
lions de marks & des aménagements spé-
cialement destinés aux handicapés. Dans
110 relais et stations-service, on a effectué¢
les travaux nécessaires pour en permettre
I'accés aux chaises roulantes. Les portes
des restaurants ont été élargies et les sani-
taires aménagés de fagon A pouvoir étre
utilisés sans aide. Un panonceau avec le
symbole d’une chaise roulante signale les
relais et stations-service aménagés spécia-
lement pour les handicapés. sp

Agences de voyages

Translatitude 2 Lausanne

M. Roserti, ex-chef d’agence de Jelmo.
li-Lausanne, vient d'ouvrir sa propre
agence sous le nom de Translatitude. Bi.
néficiant d'une clientéle de relations et de
quartier, M. Rosetti a décidé de se consa.
crer & la revente des programmes touris;.
ques, excluant le traitement des Vvoyages
d'afTaires. De plus, grice a sa connaissan.
ce approfondie du produit touristique ita.
lien, il prépare une brochure offrant de
arrangements forfaitaires (voiture, bateay
ou avion) pour la Costa Smeralda. la Sar.
daigne et la Calabre; ces produits, centrés
sur I'hébergement en villages de vacances,
€éleveront Translatitude au rang des tour
operators romands. EB.

( Voyages et vacances =)

L’industrie ¢made
in Germany»

En 1979, plus de 26 millions d’Al-
lemands ont pris des vacances ou
sont partis en voyage; 61,5% I'ont fait
a I'étranger. Destinations de prédi-
lection: I'ltalie (10,8 millions de tou-
ristes allemands), I'Autriche (8 mil-
lions), I'Espagne (4,6 millions), la
Yougoslavie (1,8 million), la Gran-
de-Bretagne (1,5 million) et I'’Améri-
que du Nord (0,9 million).

Cette méme année, sur les 16,3
millions de voyageurs allemands
ayant quitté leur pays, 5 millions
seulement ont utilisé les services
d'une organisation de voyages; ils
avaient le choix entre 5000 destina-
tions,

Le phénoméne de concentration
qui a caractérisé I'industrie alleman-
de du voyage ces derniéres années
explilque que 4 grandes organisa-
tions se partagent 85% du marché
tour-operating: TUI (Union Interna-
tionale du Tourisme), avec 2,25 mil-
lions de clients en 1979; Necker-
mann, avec 1,25 million; ITS Reise-
dienst, avec 480000 et ADAC
(Automobile Club allemand), avec
344 000. De plus, 90% de ces voyages
2 forfait sont vendus par trois chai-
nes de distribution: DER, ABR et
Hapag Lloyd qui disposent d’un mil-
lier de points de vente. Neckermann
et ITS développent également un
vaste systtme de vente par corres-
pondance. On estime a 40 millions le
nombre de brochures éditées et dif-
fusées chaque année sur le marché
touristique allemand. L.

J

Aprés le téléviseur, le simple téléphone
On n’arréte pas le progrés!

Dici 10 ans, le consommateur pourra réserver ou modifier un circuit touristique,
méme compliqué, depuis la cabine téléphonique la plus proche! Cest ce qui ressort
d’une récente conférence du groupe hdteher Hyatt qui a donné la parole au «futu-

ristey des

de recherches SRI I

M. Earle Jones, délégué de la compagnie
I (Standford R

En résumé, M. Jones a déclaré qu’il ne
tenait quaux entrepnses de tourisme de

s'adapter aux nouvelles technologies.»
Dautre part, I'entreprise SRI vient de

lancer le p 1 étant,
quant a elle déja au pom( Avant d’ en ar-
il esl

lure, d’aprés une analyse, que d'ici
1990, seulcs 50% des agences de voyages

river A cette
nécessaire que chaque entreprise ‘touristi-
que accepte de transmettre électronique-
ment les informations recueillics dans son
ordinateur a celui de ses concurrents, afin
d’assurer un réseau mondial unique en
son genre.

De la musique d’avenir

Ce systéme porterait le nom de «Trip-
nety et serait relié au reﬁeau téléphonique;
le éderait un
petit terminal ponauf qu il | pourrait bran-
cher lui-méme sur n'importe quel combi-
né de téléphone. De prototypes de ce sys-
téme existent déja, y compns cenams mo-

en place. Une telle
conclusion émane d’un groupe d’étude
réuni par SRI International et recruté au-
prés de 426 des principales agences de
voyages américaines.

Les éléments déterminants quant 4 la
conclusion de cette analyse ont été:
@ La politique tarifaire aérienne dont la
tendance A appliquer des tarifs promo-
tionnels et concurrentiels semble s’accroi-
tre.
® La modification des points d'impact
touristique pour les transports de masse.
En effet, le groupe d’étude a pu détermi-
ner que les villes de New York et Los An-
geles, jusqu'alors fort réputées comme

deles une imante.

Un tel appareil colterait actuellement 300
dollars environ, mais devrait se révéler
beaucoup moins onéreux, aprés fabrica-
tion en série.

Au cours de cette conférence, les repré-
sentants de 48 compagmcs aériennes, ain-
si que plusi
d’agences de voyages ont paru quelque
peu sceptiques quant a la rapldlté avec la-

ys», allaient perdre de leur impor-
1ance et céder leur popularité a d’autres
centres touristiques tels que Miami, Hous-
ton, New Orleans, les Carmbes etc.
@ Latend 4 une nette dimi du
nombre des compagnies aériennes de ré-
seau mondial par la création d’oligopoles,
en raison des coilts actuels de carburant et
d’exploitation.
@ La tendance 4 une augmenlauon des

quelle Tripnet serait mis en
La majorité de I'assemblée a exprimé I'o-
pinion que Tripnet ne verrait pas le jour
avant 1990.

Seulement 50% du nombre actuel
d’agences (!)

petites p li: dans les
transports de courte distance.

@ Le déclin des agences de voyages tradi-
tionnelles en raison d'une trés nette in-
fluence des services de billeterie électroni-
que de départements de voyages mis en
place par les entreprises commerciales el-

M. Peter Schwartz, autre c ier
de la firme SRI, s’est, pour sa part, mon-
tré plus nuancé que M. Jones, en décla-
rant: «Un tel syst¢me ne fera — et de loin -
pas I'unanimité des consommateurs. Il y a
toujours une grande partie des usagers
des entreprises de tourisme qui ne peu-
vent, en tous cas pas a courte écheance,

3 p es sy
de réservation directe mis en place pour
les consommateurs, etc.

@ La tendance a I'augmentation des ta-
rifs normaux aériens supérieurs au taux
normal d’inflation, en comparaison avec
la tendance a I'extension des tarifs promo-
tionnels. E. Blanc



‘mceirwue

No 46 - 13 novembre 1980 Page 35

5¢ Travel Trade Workshop TTW Montreux 1980

Public relatlons or business?

Dans une

joyeuse et sti

tenant a la fois de ’expo-

sition spécialisée et du salon du tourisme, mais aussi de la kermesse, 285 exposants
et 3010 visiteurs (contre 2270 en 1979) se sont rencontrés 3 Montreux du 4 au 6
novembre A l'occasion du 5e Marché professionnel du voyage (Travel Trade
Workshop TTW). Chacun aura répondu a sa fagon a la question qui nous sert de
titre, selon sa propre conception d'une telle rencontre, en fonction de ce qu’il en

attend mais aussi de ce qu'il y apporte.

Une vue du secteur étranger du Workshop de Montreux.

Montreux, en tout cas, s’avére une ma-

nifestation de plus en plus courue, offrant
de magnifiques possibilités de contact et
préparant le terrain a des affaires qui se
concluront pous tard, comme toute action
de relations publiques bien comprises. Le
degré de satisfaction exprimé par chaque
participant devrait ainsi traduire I'impor-
tance qu'il attache a cet aspect de I'appro-
che commerciale. Panorama de Ioffre
out-going, fenétre ouverte sur le marché,
rencontres de producteurs et de prestatai-
1es, qui sont autant de partenaires dans la
vie de tous les jours: le Workshop de
Montreux, que préside M. Ferdinand Sa-
wary, s'affirme d’année en année comme
la principale et nécessaire manifestation
dece genre en Suisse.
@ Le Se TTW a réuni cette année 66 or-
ganisateurs de voyages, 56 chaines et
groupes hoteliers, 35 offices de tourisme
nationaux, 46 offices locaux ou régionaux,
25 compagnies aériennes, 24 compagnies
maritimes, ainsi quune vingtaine d’autres
exposants divers.

Contact et information

Si le journaliste de tourisme n’a peut-
ére pas tout a fait la méme motivation
que I'agent de voyages (cf. encadré), la vi-
site du Workshop de Montreux présente,
pour I'un comme pour lautre, un réel
miérét. A I'heure ou la concurrence est ef-
frénée, au moment ol I'informatique s’ap-
préte & faire une entrée fracassante dans
le monde du voyage, mais aussi dans le
salon TV de tout consommateur potentiel
par I'intermédiaire des banques de don-
nées, une manifestation professionnelle
telle que le Workshop de Montreux doit
étre considérée comme une chance en or,
pour les agents de voyages en particulier,
de s'informer, de perfectionner leurs
connaissances des produits et de parfaire
leur réle de conseiller en voyages.

«Peu d’affaires, mais des contacts mer-
veilleux!» C’est une réflexion souvent en-
tendue 3 Montreux, sinon une impression
générale, car les opinions sont nombreu-
ses. Mais le bilan de cette Se édition est
positif dans la mesure ou I'on peut appré-
cier et mesurer la valeur des contacts pris
4 cette occasion. Pour les exposants, les
naisons d’étre & Montreux sont diverses:
politique de présence, de prestige, de sou-
lien, de collaboration, d’ouverture. Les
tour operators mettent des noms sur leurs
distributeurs (d’année en année l'on
constate d'ailleurs une augmentation du
nombre d’employés d’agences et de res-

ponsables de comptoirs en particulier).
Des directeurs d’offices de tourisme ren-
contrent leurs partenaires dans le doma;-

d'information professionnelle directe. Son
succés a été probant; 130 personnes y ont
participé. La formule mériterait d'étre
développée et le cadre du Workshop s’y
préte d’'une maniére idéale.

Et Pincoming?

Si I'on en juge par la présence helvéti-
que, cette Se édition du Workshop de Mon-
treux — contrairement aux espoirs laissés
par I'édition 1979 — n’est pas parvenue a
intégrer le tourisme suisse dans son orga-
nisation. Seuls 'ONST (avec ses deux re-

" présentants du secteur promotion-vente

pourtant), la région de Scuol-Tarasp-Vul-
pera et la station de Thyon 2000 avaient
fait le voyage de Montreux. A ceci, peut-
étre plusieurs raisons: la difficulté¢ de
combiner le tourisme réceptif et le touris-
me d’exportation (in et out), le nombre
peu important d’agents de voyages étran-
gers & Montreux, la tendance pour divers
organisateurs de voyages en Suxsse de
vendre ¢

et peut-étre la fachcuse habitude qu "ont
prise les offices de tourisme helvétiques
de réserver leur agressivité» aux marchés
étrangers.

L’an prochain, la 6e édition du Work-
shop de Montreux disposera d'une Mai-
son des congrés agrandie; il serait souhai-
table qu’a la faveur d’une entente entre le
réceptif suisse et les tour operators de no-
tre pays nos offices de tourisme — de Suis-
se alémanique et du Tessin en particulier
— et nos groupes hoteliers soient plus
nombreux & Montreux, station qui, au de-
meurant, ne sait guére profiter de la pré-
sence en ses murs, durant trois jours,
d’autant de professionnels du voyage et
Jjournalistes de partout!

(ASL)

Tout le charme de la Bretagne . . .

L’an prochain, déja, se profile a I'hori-
zon: le 6e Travel Trade Workshop de
Montreux aura lieu du 3 au 5 novembre
1981. Ce sont des dates que tous les pro-
fessionnels suisses du tourisme devraient
inscrire dans leur agenda. Hoteliers y
compris, qui pourraient y rencontrer leurs
collegues étrangers et se frotter au monde
du tourisme international dont ils pour-
raient mieux déceler I'évolution et les ten-
dances. Tant il est vrai que ce marché
professionnel est comme une auberge
espagnole. Il y a a boire et & manger, mais
I'on n’y trouve surtout que ce que l'on y
améne. José Seydoux

( N

Offres, programmes

Management aux USA

L’organisation Experiment in Interna-
tional Living poursuit en 1981 son pro-
gramme d’études aux Etats-Unis. The
School of Business Administration de I'u-
niversit¢ du Massachusetts, 3 Ambherst,
propose aux jeunes cadres d’apprendre les
techniques du management américain et
les derniéres nouveautés en matiére d’éco-
nomie financiére. Avant le séjour a I'uni-
versité, les participants vivront 3 semaines
dans une famille et apprendront ainsi a
mieux comprendre la mentalité et le
mode de vie américains. Le séjour sera
enrichi par des excursions, des visites
d’entreprises et des entretiens avec des
personnalités du monde des finances.

Ce programme, nommé «Junior Execu-
tive Training Programm 1981y, s’adresse
a des personnes ayant une bonne expe—

ne de la vente. Des agences indép

tes saisissent I'opportunité de présenter
leurs produits «maison». Et nombreux
sont ceux qui vont & Montreux pour ren-
contrer tout simplement des hommes et
des femmes ceuvrant dans ce méme sec-
teur exhaltant du tourisme et des voyages,
ou les relations humaines peuvent faire
des miracles.

Une densité problématique

L’extraordinaire concentration, dans la
Maison des congrés de Montreux, de mil-
liers de professionnels du tourisme ne va
d’ailleurs pas sdns poser quelques problé-
mes. Avec le développement du TTW et
son extension sur plus de 4000 m? dés I'an
prochain, le danger est réel de voir les
contacts devenir de plus en plus superfi-
ciels, ‘et les rencontres, aléatoires.: Cette
année déja, de nombreux exposants et vi-
siteurs se sont trouvés confrontés a un
probléme de temps qui ne leur a pas per-
mis, précisément, d’avoir tous les contacts
souhaités. Une poignée de mains ne rem-
place pas ne serait-ce qu’un petit quart
d’heure d’entretien! Voila pourquoi d’au-
cuns demandent une meilleure organisa-
tion, préalable, des rencontres et des ren-
dez-vous; des expériences similaires ont
été tentées a l'élranger, mais sans grand
succes il est vrai.

L'essor du Workshop et ses perspeclp
ves d’agrandi exigent né
que l'on fasse quelque chose dans ce do-
maine. Certains exposants souhaiteraient
que la manifestation se déroule sur 4 jours
au lieu de 3; d’autres, constatant que des
stands ferment déja le dernier jour a 14
heures, seraient d’avis de la réduire a 2
jours, ce qui la rendrait, & notre avis, pra-
tiquement impossible a4 «absorbery. Le
temps manque également, aujourd’hui
déja, pour organiser des manifestations le
soir, en dehors de la soirée officielle qui,
cette année, s'est déroulée aux chandelles
dans le somptueux décor du Chdteau
d'Oron.

@ 11 nous parait utile de relever I'ex-
cellente initiative prise par les Services of-
ficiels frangais du tourisme qui ont mis

létranger, infiniment plus mal loties.

teur. Dommage!

Le réle de la presse au TTW

Les nombreux journalistes présents & Montreux, plus ou moins spécialisés, plus
ou moins professionnels, ont émis le désir que le Workshop leur permette de travail-
ler d’'une maniére plus efficace. Quelques amé

~

coliteux devraient leur permettre d'obtenir rapidement satisfaction. Et I'excellent
travail de notre collégue et ami Urs Meierhofer, chef du service de presse du TTW,
n'en sera que plus fructueux. L'expérience nous a d'ailleurs montré que Montreux
n’avait aucun complexe a faire face a de grandes manifestations du méme genre a

Cependant, si l'information a quelque peine a sortir, il faut en chercher la raison
dans la carence présentée dans ce domaine par les exposants eux-mémes plutét que
dans l'organisation du service de presse. Le fait que le personnel des stands appar-
tienne d'ordinaire aux services de vente — et non aux services de presse — et que l'on
ignore jusqu’a la définition d’un dossier de presse nous parait a cet égard trés révéla-

et d peu

bl

Drautre part, la

)

1, r Jiais des 2
sur les deux premxers jours du Workshop. qui n ‘en compte que trois, ne va pas sans

et leur conc

poser au j

seraient pas de trop...

.

manifestation’ eI censé prendre un maximum de contacts. Quatre jours, pour lui, ne

Cela dit, toujours a bonne portée, notre hebdomadaire «hétel revue + revue tou-
ristique» disposait de son propre stand au Workshop de Montreux. Celui-ci a susci-
t¢ un vif intérét, accueilli beaucoup de monde, recruté de nombreux nouveaux adep-
tes, pour finir par étre littéralement pris d’assaut! Une fagon nouvelle de montrer
que ce journal est en Suisse celui qui, incontestablement, a le plus d’impact dans
lindustrie du tourisme en général et du voyage en particulier. Tant mieux!

x chargé de «couvriry toute la

J.S. J

Workshop de Montreux

La participation des compagnies

aériennes

Au nombre des stands du Workshop de Montreux, on trouvait prés de 25 compa-
gnies aériennes. Un chiffre dépassant tout ce que I'on avait pu voir lors des précé-
dentes éditions, une présence qui n’était certes pas a négliger. Qu'ont pensé les

de ces

qui ont passé les trois jours sur place? La place

d’une compagnie aérienne au Workshop est-elle évidente? Clest ce que plusieurs

nous ont expliqué.

C’est avant tout au niveau du contact
avec les agents de voyages que les compa-
gnies aériennes ont remarqué I'intérét de
leur présence a Montreux. Cette année,
nous a précisé I'un des responsables, on a
remarqué que beaucoup d’agents de
comptoir s’étaient déplacés‘ Alors que, les

sur pied, chaque jour, un sémi de
vente Bre!agne. Efficacement présenté par
"y T ble de la pr i
commercmlc au bureau de Zurich, ce s¢-
minaire audio-visuel d'une demi-heure
constituait un exemple trés intéressant

Sous_ le signe du «savoir vivre et de la joie de vivrey, la France constituait la plus grande
Participation au TTW de Montreux avec 26 stands.

années précéd sur la
Riviera vaudoise n’élaxl T'affaire que des
cadres des agences. Chacun s’est apergu
que, cette année, les choses avaient chan-
gé et que les dirigeants des agences de
voyages avaient méme permis a leur per-
sonnel de s’y rendre a tour de réle. Doit-
on obligatoirement se trouver a son stand
pour recevoir les visiteurs? Certes non. Le
contact peut tout aussi bien s'établir en
dehors d’un stand; cependant, dans bien
des cas, la présence d'une compagnie
aérienne était une partie intégrante du
stand de son pays (Canada, Afrique du
Sud, Portugal, Gréce, etc.). Cette année,
chacun a réalisé que le Workshop avait
réellement pris sa vitesse de croisiére.

Un partenaire important

On oublie souvent que la compagnie
aérienne est un partenaire important sur
le plan du tourisme. Tout d’abord, parce
que c’est avec elle que le tour operator ou
I'agent de voyages conclut le contrat de
transport, ensuite parce qu’elle est sou-
vent, au niveau de I'organisation touristi-
que d'un pays, I'ambassadeur de celui-ci
dans le monde. L'exemple de la collabo-
ration entre Swissair et TONST le prouve.
A ce titre également, on pourrait méme
estimer que la présence de I'aviation

iale est i indisg
sable dans la promotion touristique d’un

pays lors d’une manifestation de I'impor-
tance de celle du Workshop de Montreux.
On pourrait méme, a I'avenir, s’imaginer
que des compagnies charter participent,
elles aussi, A cette grande foire du xoyage,

rience pr de bonnes

sances d’anglais et dgées au minimum de
24 ans, II se déroulera du 15 mai au 18
juillet 1981 et son prix s'éléve a 4690
francs, vol transatlantique non-compris.
Le délai d’inscription a été fixé au 28 fé-
vrier 1981.

@ The Experiment in International Living
in Switzerland, rue Beau-Séjour 15, 1003
Lausanne. sp/r.

Variations hivernales de
Wagons-lits Tourisme

Le nouveau'programme d’hiver de
Wagons-lits Tourisme, préparé en colla-
boration avec le Club Intersport CIS, ap-
porte plusieurs nouveautés. Entre autres,
une offre réclame pour des vacances a
Anzére, qui permet de choisir I'hétel-club
ou l'appartement de vacances, I'arrange-
ment avec ou sans pension, avec ou sans
remontées mécaniques et école de ski.
Des forfaits sont spécialement . étudiés
pour les familles (jardin d’enfants A dispo-
sition). D’autres clubs de vacances se si-
tuent & Davos et a Verbier. En début de
saison, des semaines avantageuses de ski
de piste ou de fond sont offertes a Davos,
avec le service CIS complet.

Le programme d’hiver de cette année
présente pour la premiére fois le «welco-

_me pass» destiné aux personnes ne dé-

sirant pas suivre les cours de ski, mais
voulant néanmoins profiter de toutes les
autres prestations du club, telles que re-
montées “mécaniques, enregistrement vi-
déo, matériel de test, soirées de divertisse-
ment, etc. Le «welcome pass» est offert &
Zermatt, Saas-Fee, Gstaad, Les Diablerets,
Villars, Arosa et San Bernardino.

@ Pour les bons skieurs, des semaines de
ski sauvage sont organisées en Engadine,
offrant 130 km de descentes hors pistes.
Les descentes se font par groupes de 5
skieurs, sous la direction d’un guide. Du 8
au 15 mars 1981, on peut participer a une
semaine d'entrainement au Marathon de
PEngadi

car celles-ci illent encore b

plus dans 'ombre et, & une époque ou le
transport charter est souvent décrié, ou les
compagnies doivent revoir toutes leurs
structures face a la concurrence de plus en
plus marquée des compagnics réguliéres,

.elles ne devraient pas laisser échapper cet-

te bonne occasion de se faire connaitre a
leur clientéle directe.

Quelques jours aprés la fermeture de ce
Workshop, on peut reconnaitre qu'il est
positif que tous les responsublcs de com-
pagnies aériennes qui s’y trouvaient aient
apprécié la manifestation  son juSlC mrc
et soient repartis de M

@S donne la possibilité de prati-
quer a la fois tennis et ski, tout comme
Hasliberg-Meiringen et deux stations dans
le Vorarlberg. Pour le tennis seulement, il
y a toujours le centre de vacances de Ca-
dro Panoramica prés de Lugano, ouvert
toute Pannée, qui dispose maintenant
d’une halle. Ou des destinations plus loin-
taines a I'ensoleillement assuré: Majorque
et Fuerteventura. Sur cette ile des Cana-
ries, on peut en outre s'initier 4 la planche
4 voile en suivant un cours pour débutans
d’une semaine. ump

ment satisfaits de ces nombreux contacts
dont ils ont bénéfici¢ pendant trois jours,
des occasions de rencontres et de discus-
sions telles qu’ils n’ont pas au cours de
I'année dans notre pays. En fait aussi, une
trés bonne note pour les organisateurs du
Workshop! René Hug

Lisez et faites lire
I’hotel revue

Le principal hebdomadaire
suisse
d’hotellerie et de tourisme

Votre journal spécialisé!

AllL

Tout sur les auberges de
jeunesse

Les 563 auberges de jeunesse que
comptent la République fédérale d’Alle-
magne et Berlin-Ouest sont clairement in-
diquées sur une carte d'Allemagne jointe
pour la premiére fois au répertoire 1981
des auberges de jeunesse. Cette carte indi-
que la situation des auberges et également
les principaux monuments historiques,
couvents, églises, valant une visite. Les
bureaux d’information touristique, les
aéroports internationaux, les autoroutes,
routes principales, lignes ferrroviaires,
bacs et lignes maritimes figurent égale-
ment sur la carte.
® Deutsches  Jugendherbergwerk,
220, D-4930 Detmold. Prix: 4 DM

case
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Fir einen ieb in der
tion von Zirich suchen wir nach Ubereinkunft

1 Betriebsassistenten(in)

Es handelt sich um einen lebhaften, umsatzstarken
Betrieb, in welchem viel Selbstandigkeit und Verant-
wortungsbewusslsem verlangt werden. Eine abge-

als gl ware von

Vorteil.

Wir bieten einen guten Lohn sowie fortschrittliche
Sozialleistungen. Bei Eignung besteht die Mdglich-
keit, innerhalb unserer Betriebe Karriere zu machen.
Wenn Sie'sich von diesen Zeilen angesprochen fith-
len, so senden Sie uns lhre volistandigen Unterlagen
unter Chiffre 41-903705 an Publicitas, 8021 Zirich.

Hotel Restaurant
Bahnhof
Zollikofenl Bern

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft

Serviertochter
oder Kellner

(fir Gaststube)
Restaurationstochter
oder Kellner

(fur gepflegten Speiseservice, tranchierkun-
dig)

Jeden Sonntag und jedes zweite Wochenen-
de frei.

Rufen Sie uns bitte an, wir geben gerne nahe-
re Auskunft.

Fam. Carlo Prieth
Telefon (031) 57 16 38 9146

S BIADAAA

SCHINZNACH

SCHWEFELTHERMALQUELLE
Hotel Habsburg

Zur  Ergdnzung unseres
Teams suchen wir per sofort
oder nach Ubereinkunft

Réceptionistin
Kenntnisse der Buchungs-
maschine NCR 42 ist nicht
Bedingung, kann angelernt
werden.

Gerne erwarten wir Ihre Be-
werbung mit den ublichen
Unterlagen.

Hotel Habsburg

N. Bigger, Directrice

5116 Schinznach-Bad
Telefon (056) 43 11 11 9250

Hotel Bernerhof
3823 Wengen

Fir Wintersaison 1981
junger

Sous-chef/Saucier
Commis de cuisine
Serviertochter

gesucht.

Bewerbungen mit den ubli-
chen Unterlagen erbeten an

Hotel Bernerhof
3823 Wengen
Telefon (036) 56 27 21 9060

SLGOITHARD
ZURICH

Bahnhofstrasse 87, 8023 Zurich
@ 01-2115500, ™ 812420

Wir suchen per sofort oder nach Uberein-
kunft

Chef de partie
Chef de garde
Chef tournant
Chef Stationskiiche
2e Chef poissonnier

Unser Restaurationsbereich umfasst 4 Re-
staurants (Hummerbar, La Bouillabaisse,
Steakhouse und Brasserie) sowie einen Ban-
kett- und Partyservice.

Wir bieten Ihnen

5-Tage-Woche
Weiterbildungsmaglichkeiten
Aufstiegsmoglighkeiten
Personalrestaurant (Bonsystem, Menuaus-
wahl)

- Personalzimmer

- gute Entléhnung

Wenn Sie tber eine solide Ausbildung verfi-
gen und eine interessante Stelle suchen,
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung oder Ihren
Anruf. (Bitte Herrn F.H. Offers oder Frl.
Tschumper verlangen.) 9192

RESTALURANT

omm‘“

WAL

OBERRUTI HOR\X/ [UZERN
041-471754

Gesucht per sofort oder nach
Ubereinkunft qualifizierte, im ge-
pflegten ~ A-la-carte-Service be-
wanderte

Serviertochter
.oder Kellner

Praktikantin u
Aushilfs-
Serviertochter

Wir bieten hohen Verdienst und
ein gutes Arbeitsklima. Auf
Wunsch Zimmer im Hause.
Vereinbaren Sle mit uns einen Ter-
min zur

Schweizer Jugend-
und Bildungszentrum
8840 Einsiedeln

In unser Zentrum mit je 100
Betten fur Jugendliche und
Erwachsene gesucht:

Hausangestelite

fur Service, Zimmerdienst,
Kiche und Lingerie

sowie

Hilfskéchin

Eintritt sofort oder nach Ver-
einbarung.

Mdoglichkeit fur Kost und Lo-
gis im Hause.

Interessenten melden sich
ei

Lidwina Fetz
SJBZ, 8840 Einsiedeln
Telefon (055) 53 42 95 9128

Kurt und Marlise Buholzer

Telefon (041) 47 17 54 P 25-9205

HOTEL**** RESTAURANT

Wir suchen nach Uberein- |

kunfteine

Empfangssekretérin

in lebhaften, modernen Ho-
telbetrieb in Bern. Gute All-
gemeinbildung und  Spra-
chenkenntnisse in D, F, E
sind erforderlich. Bewerbe-
rinnen, welche auf Anfang
1981 eine Jahresstelle su-
chen, richten Ihre Offerte un-
ter Chiffre 9148 an hotel re-
vue, 3001 Bern.

HOTEL KRONE LENZBURG
Wir suchen in mittlere Briga-

e — z
3% Restaurationstochter <X
¥ oder Kellner
;} Schichtbetrieb und 5-Tage-Wo- {(
h

ada)

Wir suchen fir die kommende Wintersaison
(evtl. auch Sommer)

1 Restaurationstochter
(auch Anfangerin)

1 junge

Saaltochter

Gute Méglichkeit zum Skifahren.

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung.

Hotel- und Spezialitatenrestaurant

Tenne, 3906 Saas Fee

Rudolf Lomatter  ° 8
Tel. (028) 57 12 12

Gasthof Steinbock
3818 Grindelwald

Gesucht auf 1. 12. 1980 oder nach Uberein-
kunft ein

Jungkoch oder -kéchin

in mittlere Brigade.

Fam.Zumbrunn
Tel. (036) 53 10 10 9209

de (junges Team)

Chef de partie
Commis de cuisine

Reger Bankett- und Restau-
rationsbetrieb mit an-
spruchsvoller Kundschaft.
Beste Anstellungsbedingun-
gen, Eintritt nach Uberein-
kunft.

Anfragen an:

Herrn O. Gerber

Telefon (064) 51 42 60

Hotel Krone

5600 Lenzburg 8952

che
i Serviertochter

fur Café Astoria
X Schichtbetrieb

Arbeitszeit 7.00 bis 14.30 Uhr

oder 14.30 bis 24.00 Uhr
X patissier

5-Tage-Woche

Offerten sind zu nchten an die

;} Direktion.

PLATUSSTR. 29 GOOO LUZERN
041235323

*****ﬁ*k*

9253

aa).

Wir suchen fir die Wintersaison 1980/81
(20. Dezember 1980 bis 30. April 1981)

1 Commis
1 Saaltochter

2 Zimmer- oder
Buffettochter

2 Serviertochter
oder Kellner

(fur das Restaurant Chami-Stuba mit Unter-
haltungs-Duos)

sowie fir das Bergrestaurant Langfluh (bis
Ende Mérz, nur Tagesbetrieb)

2 Kellner oder
Serviertochter

(nur Tellerservice)

Anfragen mit den Unterlagen sind zu richten
an:

Hotel Christiania

3906 Saas Fee
Telefon (028) 57 16 66 8663

und abonn

evu
1ol + tours e o

ral
her. i€ eak\ue\\eB
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R Mochten Sie teilhaben

Hotel-Restaurant :_,"I_'JF_

EDEN AU LAC :-::tel Seefeld ?n uns_gr_em
Asgetital liberwaltigenden

Tiirich |
sucht per sofort oder nach Ubereinkunft

Cth de I’arlg (sprachenkundig)
Commis de rang
Commis de cuisine

sucht auf Januar 1981:

1 Koch (Chef de partie)
Der Landgasthof mit Tradition

Dlamit auch wir die 5-Tage-Woche 1 Barma|d
einfiihren kénnen, suchen wir noch Wir sind:
eine zuverlassige 3

Service-Mitarbeiterin
fur den A-la-carte-Service.

Erfolg?

...und ganz ausgezeichnet verdienen?
In unserem wunderschénen Betrieb suchen

wir zur Verstarkung noch folgende Mitarbei-
ter(innen):

Chef de partie

mittelgrosser Betrieb, mit A-la-
carte- und Seminarrestauration,
Bankettsaal, Hausbar, Fitness-
raum und Sauna/Solarium, mit

= Eintritt auf 1. Dezember 1980 oder einer _Sonnenterrasse, Nahe
i nach Vereinbarung. P 05-9589 dem See
Hotelfachassistentin e e SIE Jungkoch

Kaffeekochin/
Economat-Gouvernante-
Ablos

Offerten erbeten an die Direktion

Hotel Eden au Lac Zirich

Utoquai 45, 8023 Ziirich

Telefon (01) 47 94 04 9194

Familie Wir bieten:
H.P.Bernhard-Auer " PO

A abwechslungsreiche, vielseitige
[omantik-Gasthof tnd- guibezantie Arbet, - und
3076 Worb beim Ganzen, lassen wir Ihnen
Tel.031 832303 grossen Spielraum.
Wir sind gerne jederzeit bereit,
Ihnen weitere Auskunft, auch te-
lefonisch, zu geben.

Kellner/Serviertochter

Lehrtochter fiir Service
oder Kellnerlehrling

Buffettochter

Fur unser Dachrestaurant su-

chen wir per sofort qualifi- Ihr Hotel Seefeld

i Hr. H. Echsle H
zierte 6314 Unterageri Aushilfen
Serviertochter Telefon (042) 72 27 27 o108 fir Buffet und Service (Teilzeit, stundenweise

/ GRs ’V ) s, & D . usw.)
6\1 lu t?@uu -v@ ag t[ Gute Entiohnung. Ausldndische Bewerber missen Bewilligung
Offerten mit Referenzen an . B oder C besitzen.

@_ Aussichts-Restaurant

Fam. Farese-Rosch

Hotel Astoria

4500 Solothurn

Telefon (065) 22 75 71 9287

Auf lhren Anruf oder lhre Kurzbewerbung
freuen sich Herr und Frau Hager.

Landgasthof Leuen, 8142 Uitikon-Waldegg
Birmensdorferstrasse 56, Tel. (01) 54 69 56
10 Autominuten vom Zentrum von Ziirich
entfernt, idyllisch gelegen! 173

Wir suchen fiir sofort oder nach Ubereinkunft

Serviertochter
oder Kellner

Kann auch Al (in) sein. Auf
Kost und Logis im Hause.

8143 Buchenegg

Restaurant Tell Telefon (01) 710 73 90

C— Ostermundigen
(/ Fam. P. Schwarzentrub

An jeder Stelle gibt es etwas,
das Ihnen nicht ganz passt,

bestimmt auch bei uns. Aber
sicher weiss unser neuer

Telefon (031) 51 10 21
Montag Ruhetag

Hotel Stétzerhorn

Schreiben Sie uns, oder rufen Sie ganz ein-

fach an.
Hotel Bernerhof

Seidenhofstrasse 8, 6000 Luzern
Telefon (041) 2305 23 9339

Restaurant
Schatzalp

Fir unseren lebhaften und anspruchsvollen
Restaurationsbetrieb suchen wir fir lange
Wintersaison AR |

Chef de service/
Sous-chef

Restaurationskellner
oder Serviertochter

Commis de cuisine

Schriftliche Bewerbungen mit Zeugnissen
sind zu richten an:

Restaurant Schatzalp
Louis Tomaselli, Gerant

RESK\;J(R)%NT 7270 Davos Platz 9338

Fur unseren gepflegten A-la-
carte-Service suchen  wir
freundliche

Serviertochter

Geregelte Arbeitszeit wird
zugesichert. P 05-9143

Commis de cuisine

”H(v)tel Engemafthg'fg'
8002 Ziirich

Wir suchen in Jahresstelle
zum Eintritt 1. Méarz 1981
oder nach Ubereinkunft

1. Sekretérin

fur Réception und Biiro.

Fur diesen abwechslungsrei-
chen Posten suchen wir eine
sprachgewandte, NCR-42-
kundige Mitarbeiterin, die be-
reits Kenntnisse und Erfah-
rung auf diesem Gebiet
nachweisen kann.

lhre schriftliche oder telefo-
nische Bewerbung richten
Sie bitte an:

Hotel Engematthof
Engimattstrasse 14

8002 Zurich

Telefon (01) 201 25 04 9292

auch die vielen guten Seiten
unseres Betriebes zu schat-
zen. Wir suchen nach Uber-
einkunft eine Persodnlichkeit
zur Ergdnzung unseres jun-
gen Teams fur unser gedie-
genes A-la-carte-Restaurant.

Gerne wiirden wir uns einmal
mit lhnen Uber die guten Be-
dingungen, welche wir bie-
ten, unterhalten. Melden Sie
sich doch bitte unverbindlich
zu einer Betriebsbesichti-
gung bei unserem Herrn Bru-
no Thomas Eltschinger. 9281

Hotel zum Storchen

Am Weinplatz
8001 Zurich

Das Hotel zum Storchen sucht per sofort oder nach
Ubereinkunft

Chef entremetier

Wir bieten hohe Verdienstmaoglichkeiten und ausge-
baute Sozialleistungen.

Bewerbung mit Unterlagen an die Direktion.

Hotel zum Storchen
Weinplatz 2, 8001 Zurich 22
Telefon (01) 21155 10 9270

4303 Kaiseraugst

Unseren

Kiichenchef

zieht's wieder ins Ausland.

Deshalb suchen wir Sie als seinen
Nachfolger.

Unser vielseitiger Betrieb mit Dorfbeiz,
Violagrill, Taverne, Bankettsaal fir 300
Personen, Kegelbahn und Schulungs-
zentrum bietet einem kompetenten
Fachmann ein reiches Betatigungsfeld.
Wir legen Wert auf gute_ Mitarbeiter-
fihrung, wirtschaftliches Denken, Kre-
ativitat und eine gute Ausbildung unse-
rer Lehrlinge.

Uber unsere vorziglichen Anstellungs-
bedingungen wie 5-Tage-Woche, 13.
Monatslohn und Pensionskasse sowie
ein zeitgemasses Salar warden wir uns
gerne mit Ihnen personlich unterhal-

Rufen Sie bitte an, oder schreiben Sie

Ihre Bewerbung an

Klaus G. Lippert, Restaurant Liebriti,

4303 Kaiseraugst, Tel. (061) 83 42 84
P 03-8142

MOLIN(

RESTAURANTS

Zur Ergdnzung unseres Restau-
rationsteams suchen wir per so-
fort oder nach Vereinbarung
eine/n

Serviertochter/Kellner

und eine

Buffetdame

Wir bieten Ihnen:

— geregelte Arbeitszeit

- 5-Tage-Woche (Samstag
abend und Sonntag frei)

- angenehmes Arbeitsklima

- zeitgeméasse Sozialleistungen

— 4 Wochen Ferien

Wir erwarten:

- Erfahrung im Gastgewerbe

- Bereitschaft, sich in unserem
jungen Team einzuordnen

Gerne erwarten wir Ihren Tele-
fonanruf oder lhre schriftiiche
Bewerbung.

7076 “Darpan

GRAUBUNDEN 7SCHWEIZ
Telefon (081) 351174

Fir die kommende Wintersaison suchen wir
zur Neueroffnung noch folgendes Personal:

Koch/Ko6chin
Commis de cuisine
Serviertochter
Zimmermadchen
Hausburschen

Gerne erwarten wir lhre Bewerbung.

Hotel Statzerhorn, 7076 Parpan
Telefon (081) 35 11 74
Frau U. Hadorn 9353

Hotel Mdiller
Pontresina

sucht fur lange Wintersaison in sein Spezialitatenre-
staurant «Arvenstiibli» selbstandige und tiichtige

Restaurationstochter

Eintritt 17. Dezember 1980.

Offerten mit den Ublichen Unterlagen sind erbeten
an:

H. Bieri, Dir.
Hotel Miller, 7504 Pontresina
Tel. (082) 6 63 41 9131

Jelmoli Glatt, Per
8301

bung,

um b.
Telefon (01) 83044 11, int. 517
(Frau Roost) P 44-3600

Wir suchen nach Uberein-
kunft humorvolle und unter-
haltende

Barmaid

fur unser gut eingefihrtes
Tanzlokal im Kanton Bern.
Das Alter sollte zwischen 25
und 30 Jahren sein. Gute
Verdienstmoéglichkeiten. Wir
bitten um kurze Bewerbung
mit Foto unter Chiffre 09-
9902 an Publicitas, 3001
Bern.

Hotel Schifflande

Schifflande 18, 8001 Zurich

sucht nach Vereinbarung

Réceptionistin

Telefon (01) 69 40 50
(Hr. Kleiner) 9298

T

Hotel zum Storchen

Am Weinplatz
8001 Zirich

Das Hotel zum Storchen sucht per sofort oder nach

Ubereinkunft . .
T Telefonistin

Wir bieten hohe Verdienstmdglichkeiten und ausge-
baute Sozialleistungen.

Bewerbung mit Unterlagen an die Direktion.

Hotel zum Storchen

Weinplatz 2, 8001 Zirich 22

Telefon (01) 211 55 10 9771
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Hinhans

Familie Peter Schiipbach-Miiller
3077 Enggistein
Telefon 031/901591

Wir suchen per Frihling 1981 oder nach
Ubereinkunft

Koch/Kiichenchef

Dieser verantwortungsvolle Posten eignet
sich besonders fir einen Idealisten, der noch
Freude hat, auf einem Kohlenherd, nach alter
franzosischer Kiiche und wahrschafter Art zu
arbeiten. Eventuell Dauerstelle, auch fur
Koch mit Familie geeignet.

Sollte dies fir Sie zutreffen, so wollen Sie
sich bei uns melden. 9277

Riittihuliclbod

Restaurant Linde
8104 Weiningen ZH

Lieben Sie einen vielseitigen Betrieb?
Lieben Sie Umgang mit Menschen?

Méchten Sie sich nach langjahriger Tatigkeit
im Service oder anderen Spa(ten im Gastge-
werbe verbessern und die Aufgabe eines

Chefs de service

ubernehmen?

Wenn Sie nicht zuriickschrecken vor einem
lebhaften und intensiven Betrieb und Freude
haben an einer schénen und verantwortungs-
vollen Aufgabe, sind Sie die richtige Frau fir
uns.

Rufen Sie uns doch einmal an.

Telefon (01) 750 18 18, Herrn Ruedi 9356

R & & 1%

China-Restaurant
Li Tai Pe
Brandschenkestr. 4, 8002 Zurich

Wir suchen per 1. Dezember
oder nach Vereinbarung
tuchtige, erfahrene

Buffettochter
sowie flinken

Kiichenburschen

(Auslander bitte nur mit Aus-
weis B oder C)

Gunstige Bedingungen, an-
genehmes Arbeitsklima.
Ganzer Sonntag sowie Mon-
tag Gber Mittag geschlossen.

Anfragen bitte an
Herrn oder Frau Chi
Telefon (01) 202 54 77
oder Privat (01) 5305 51.
P 44-3117

Flumserberg

Fir unser neues 4-Stern-Hotel su-
chen wir in Saison- oder Jahres-
stelle auf Anfang/Mitte Dezember
noch folgende Mitarbeiter:

Kiche:

Sous-chef/
Entremetier
Commis de cuisine

Dancing:
qualifizierten
Dancingkellner

Neben einem modernen, gut orga-
nisierten Arbeitsplatz mit klar de-
finierten Kompetenzen bieten wir
geregelte Arbeits- und Freizeit (5-
Tage-Woche) sowie ein reichhal-
tiges Freizeitprogramm, das allen

' Angestellten gratis zur Verfiigung
steht.

| Gerne erwarten wir lhre schriftli-
‘ che Bewerbung mit Gehaltsan-

spriichen und Foto an die Direk-

Hotel Eiger
3825 Mirren

sucht fur lange Wintersaison,
+ ab zirka 15. Dezember 1980

Barkeliner
méoglichst sprachenkundig.

Schriftliche Offerten mit den
iblichen Unterlagen und Ge-
haltsanspriichen an

Familien
von Allmen und Stéhli
Hotel Eiger, 3825 Murren

Telefon (036) 55 13 31 9049

Menschen~-

Hotel Kréne
3074 Bern-Muri

(4 Minuten von der Tramhaltestelle
Eggholzli)
sucht

| tion. 9354

<Gau%%e@l )

CH-8897 Flumserberg
Telcfon 085 33131
Direktion: L Schudt

Gurten

Hotel
Restaurant

3084 Wabern Bern

Auf dem Gurten hat man jetzt Aussichten auf
einen guten Job. Ich suche.in Jahresstelle
(evtl. Saison) ab Marz 1981 eine

Generalgouvernante/
Hausdame

mit Erfahrung, fur Etage, Office und Buffet,
die Freude an der selbstandigen Fihrung der
Hauswirtschaft hat.

Telefonieren oder schreiben Sie mit den néti-
gen Unterlagen.

Guy A. Jacquet, Inh.
Seminarhotel Gurten-Kulm, 3084 Wabern

Telefon (031) 53 21 41 9352

Tea-Room
Christiania
3981 Bettmeralp walis

wir freundliches

Madchen
fur die Mithilfe im Betrieb.

Anfragen an
Fam. E. Imhof-Zeiter

Fir die Wintersaison suchen

Hotel
Schweizerhof
7270 Davos Platz

Erstklasshotel, 170 Betten

sucht fur lange Wintersaison

Chef-Patissier
Telefonist-
Logentournant
Zimmermadchen
Etagenportier

Offerten von qualifiziertem Personal mit Foto
und Zeugniskopien erbeten an Dir. Paul Heeb.
9263

Réceptionssekretidrin

(eventuell wahrend der er-
sten Monate als Praktikan-
tin). Zeitgemasse Entiéhnung

Telefon (028) 27 15 12 9365

Im Mittelpunkt
von heute

Wir haben die Kaderposition eines

Chef de réception

neu zu besetzen.

-

6900 Lugano, Riva V. Vela 4
Tel

HOTEL

(1 i 091 - 228661
und Arbeitszeiten. Telur 70151 EXCELSIOR
Telefon (031) 52 16 66 (Herrn Telegrammi: Excelsior - Lugano LUGANO

Béachler oder Frau Crivelli)
8989

Vierstern-Hotel mit 150 Betten, im Geschéaftszentrum
von Lugano gelegen, sucht fir sofort oder nach Uber-
einkunft in Jahresstelle eine

Gouvernante

Wengen

Sind Sie das freundliche, zu-
verlassige und hilfsbereite
Fraulein/Frau, welches wir

Verfligen Sie bereits Uber fundierte Kennt-
nisse aller Bereiche einer anspruchsvollen

Fam. H. Schonenberger-Jucker

Réception sowie der Gastebetreuung? 4 _Stibli mi T . 2 i i i
Bringen Sie Sprachgewandtheit, freundii- o nser, EREN-SIGIL imit G a(l;;r(t)éj_z.f’ogggarau und Réceptionistin
ﬁhes qnd swhegresd Au!treign. NCR-42- ' ) Bestausgewiesene Bewerberinnen verlangen bitte
‘enntmsse sowie das gewisse «Etwas» Anfangsbarmald/ Gesucht per 1. Dezember 1980 einen Bewerbungsbogen bei:
eines Chef de réception mit? iert t oder nach Ubereinkunft H.R
mann

Wenn ja, wirden wir uns freuen, lhre de- Serviertochter | CEI\/; MaannagementAG
taillierte Otfferte zu erhalten. Uber diese suchen? I Serviertochter Morgartenstrasse 3, 8039 Ziirich
interessanten Anstellungsbedingungen 5ali i i Telef 1) 24159
sowie weitere Details gibt Ihnen unser g?‘treenMoghchkelt zum; Skl Kellner \ elefon (01) 24115965 gy
Personalchef, Herr V. Saladin, gerne Aus- .
kunft. 9307 Eintritt sofort oder Anfang in erstklassiges Restaurant im

Dezember. Zentrum von Aarau.

Uberdurchschnittier Verdienst.
Wir freuen uns auf Ihren Anruf.
OFA 106.127.753

Ebenfalls benétigen wir per
15. Dezember

Kiichenburschen
oder -madchen

Bitte melden Sie sich:

HOTEL
BELLEVUE PALACE

|

BERN #oxx e
*k Fam. P. Zobrist Sie sind jung
Kochergasse 3-5, 3001 Bern 3823 Wengen und dynamisch?

Telefon (036) 55 16 34 9341

Telefon 031 224581

Wir suchen einige Kéche, welche wir zu unserem

~ Nachwuchs-Kader

im Raum Zirich zahlen kénnen.

Derby-Hotel
130 Betten, Hallenbad

Je nach lhrem Ausbildungsstand fordern wir Sie bei
Eignung innerhalb von ein bis drei Jahren zum Géran-
ten eines M-Restaurants.

a)

EE;nu;?f;ufé?ékx.snstzass.:‘: sucht Wir erwarten von Ihnen eine abgeschlossene Lehre als
intersaisol . Koch, Gewandtheit im Umgang mit Menschen und
HOte| Logenlournant/ Serviertochter Durchhaltewille.
. und -
Telefonist (p,F,E) Wir bieten lhnen:
SaaserhOf * * * * Kellner - geregelte Arbeitszeit (42-Stunden-Woche)

Eintritt Anfang Dezember. - leistungsgerechtes Salar

- ausgezeichnete M-Sozialleistungen
Wir bitten Sie, uns lhre kurze schriftliche Bewerbung

Bitte rufen Sie uns an. Wir

Bitte richten Sie lhre Bewer- n ol LD,
werden Sie Uber Details in-

Wir suchen ab 1. Dezember oder nach Uber- bung mit Zeugniskopien und

einkunft einen Foto an formieren. mit Zeugniskopien zuzusenden. Sie werden umgehend
Derby-Hotel Fam. J. Maurer-Haller von uns héren.
Telefon (056) 41 14 79
7260 Davos Dorf ( ofa 110.115.590 Im weiteren wird lhnen Herr R. Carini gerne weitere In-

9379

Betriebsassistenten $oe0 Deves Dot o6 im wettren wird

Hotel Aletsch
3981 Bettmeralp

sucht fur Wintersaison 1980/
81

Wir erwarten: ,

— gutes fachliches Kénnen

- gepflegte Fihrung der
Restaurationsbetriebe

— Eignung zur Fuhrung des Personals

— Sprachkenntnisse (D, E, F)

GENOSSENSCHAFT MIGROS ZURICH
Personalabteilung

Pfingstweidstrasse 101, 8021 Zurich
Tel. (01) 44 44 21, intern 337, Herr Carini

Gesucht
Koch oder Kéchin

in Jahres- oder Saisonstelle,
in neuzeitliche Kuche. Kost

ofa 154273013

und Logis im Hause.
Sollten S\ellnleresse finden an dieser Stelle, Auskunft: Jungkoch
fecil\ngnlgg Avvc;[e?g:' schriftliche Bewerbung an Hotel Passhéhe Gerne erwarten wir lhre Be- )
o : 8843 Ybergeregg werbung.
otel Saaserhof, 3906 Saas Fee Tel. ab 18 Uhr Familie Eyholzer :
Telefon (028) 57 27 25 9300 (043) 212049 9306 ’ 9252

Tel. (028) 27 15 56 Genossenschaft Migros Ziirich
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Hotel — Restaurant -
Dancing RONDO
4702 Oensingen (SO)

Fur unser Speiserestaurant suchen wir eine
tuchtige, im A-la-carte-Service kundige

Serviertochter
oder Kellner

Eintritt per 1. Dezember 1980 oder nach Uber-
einkunft. Wir bieten eine geregelte Arbeitszeit
und einen guten Verdienst.

Zur Ergdnzung unseres Teams suchen wir
ferner zum baldmaéglichsten Eintritt einen

Kiichenburschen

Sie finden bei uns eine geregelte Arbeitszeit
und einen zeitgeméassen Verdienst.

Bitte melden Sie sich telefonisch bei uns oder
schreiben Sie an:

HOTEL-RESTAURANT RONDO

H. Walker-Kaufmann

4702 Oensingen

Telefon (062) 76 21 76 9377

Hotel-Restaurant
Obersee

In unseren gepflegten Betrieb suchen wir
noch folgende Mitarbeiter

Commis de cuisine
Bar-Serviertochter
Buffettochter
Zimmermadchen

Bildofferten sind zu richten an

Fam. J. Lehmann
Tel. (081) 31 12 16 9367

Restaurant-Hotel
Grischuna

7451 Bivio

(20 km von St. Moritz)

sucht fur die kommende Wintersaison 1980/
81 hoch folgende Mitarbeiter

2 Serviertochter
1 Service-Anfangerin

Kost und Logis im Hause, geregelte Freizeit.

Gerne erwarten wir Ihre Offerte mit Foto,

el riften und 1spriichen
oder einen Anruf fur ndhere Auskunft (ber
Telefon (081) 75 11 36, Familie Elsa. 8788

7311 Valens
bei Bad Ragaz

Wir suchen fiir lange Sommersaison, 10. Fe-
bruar bis 31. Oktober 1981, oder Jahresstelle

1 Chef de partie (Tournant)
1-2 Serviceangestellte

Fir eine erste Kontaktaufnahme und sich
Kennenlernen, wenden Sie sich bitte an:

R. Frehner

Kurhotel und Restaurant Quellweg

7311 Valens

Telefon (085) 9 24 94 9340

Hend”

:(ed /

Lucerne

sucht auf 1. Dezember in Jahresstelle

Buffettochter
Kiichenbursche
Zimmermadchen

Eventuell Auslanderehepaar mit B- oder C-
Ausweis.

Offerten bitte an Familie F. Decurtins. 9359

W
/.4

e i~
e

In unserem bestbekannten Kurhaus wird auf
Anfang 1981 die Stelle der

1. Sekretarin

frei

Wir suchen als Nachfolgerin:

- eine in der Réception erfahrene, zuverlas-
sige, an Verantwortung, selbstandiges und
speditives Arbeiten gewodhnte Personlich-
keit

- NCR-Erfahrung

- freundliches und angenehmes Wesen

Wir bieten:

- 5-Tage-Woche

- geregelte Arbeitszeit

- zeitgemasse Salarierung

- angenehmes Arbeitsklima

- kein Hetzbetrieb

- auf Wunsch Zimmer im Haus

Interessentinnen bitten wir um eine schriftli-
che Kurzofferte mit Zeugniskopien an

M. de Francisco

Kurhaus Sonn-Matt, 6006 Luzern 9363

Hotel Monti
5312 Déttingen

Gesucht auf 1. Dezember oder nach Uberein-
kunft, tichtigen, initiativen

Kiichenchef

Er hat bei uns Gelegenheit, als qualifizierter
Fachmann sein Kénnen und seine Ideen zu
entfalten. Auch muss er in der Lage sein, in
einem mittelgrossen Betrieb den Lehrlingen
vorzustehen.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen und er-
warten gerne lhren Anruf.

Sowie fir 1. Dezember

Kiichenbursche

gesucht, evtl. aushilfsweise fir zirka 3 Mona-
te.

Auslander kénnen nur mit Jahresbewilligung
beriicksichtigt werden,

Hotel Monti, Déttingen
Telefon (056) 45 10 50, Herr Monti verlangen
9327

BAD

RS

Hotel
Therme
Bad Vals
7132 Bad
Vals GR

Wir suchen in Sai-

son- oder Jahresstel-
le (ab zirka 15.12.

Barman
oder

Barmaid

Sdérenberg
Hotel Mariental

Gesucht fiir Wintersaison, evtl. Jahresstelle
Koéchin
Hilfsk6chin
Zimmermadchen

Eintritt Mitte Dezember. Guter Lohn.

Offerten sind erbeten an

Familie Emmenegger
6174 Sorenberg
Telefon (041) 78 11 25 9337

Zimmer-
médchen
Lingerie-
Angestelite
Gouver-
nante
oder
HOFA
Suchen Sie eine in-
teressante Aufgabe
in einem vielseitigen
Betrieb? Dann sen-
den Sie uns bitte Ihre

Bewerbung mit den
dblichen Unterlagen.

Direktion
Hotel Therme
7132 Vals GR

Tel. (086) 501 11

9203

Inserate
inder
Hotel-Revue

= HOTEL

N/ NICOLETTA
) V' CH-3920 Zermau

Zermatter Erstklasshotel, eroffnet 1971, mit
Hotel-Restaurant, Grill-Rétisserie, Panorama-
Bar, Carnotzet, Hallenschwimmbad, Saunas,
Solarien usw.

Fir die kommende Wintersaison 1980/81, von
zirka Ende November bis Ende April 1981, su-
chen wir noch folgende Mitarbeiter:

Rotisserie: Chef de rang
(D, E, F, tranchier- und
flambierkundig)

Lingerie: Lingére

Offerten mit Foto, Lebenslauf und Zeugnisko-
pien sind zu richten an:

Direktion

Hotel Nicoletta, 3920 Zermatt

Telefon (028) 66 1151 9351

haben
Erfolg!

Wir suchen

- 2. Sekretarin

in Jahresstelle. Spra-
chenkundig, Eintritt
nach Ubereinkunft.

Familie
Waldmeyer
Hotel Krafft am Rhein
4058 Basel
Tel. (061) 26 88 77

9404

* % % Hotel Staubbach
3822 Lauterbrunnen

suchtin Jahresstelle

K OC h (mit Erfahrung)

Eintritt 15. Dezember 1980.

Offerten an
Fam. O. Stager-Fischli
Tel. (036) 55 13 81 8839

Hotel Krafft
Basel

Wir suchen

Sous-chef

der Interesse hat, ab Friihling
1981 die Stelle als Kiichen-

Wir suchen nach Ubereinkunft

Hotelx * x x und Club-
Bar
(Jahresstellung) .

im Raume Berner Oberland, at-
traktive und gewandte

chef zu versehen.
Wird eingearbeitet.
Eintritt baldmoglichst.
Offerten bitte an:

Familie Waldmeyer
Hotel Krafft, 4058 Basel

Telefon (061) 26 88 77 9176

HOTEL

COMMODORE

LUGANO

" Riva Caccia 6  Tel. 543921

Fir unser renommiertes A-la-carte-Restau-
rant suchen wir einen

Chef saucier

Wir wiinschen uns einen initiativen Mitarbei-
ter, der unseren Kiichenchef bei Abwesenheit
vertreten kann.

Wir offerieren gut honorierte Jahresstelle, ge-
regelte Arbeitszeit und moderne Unterkunft.

Offerten mit Gehaltsanspriichen sind erbeten
an die Direktion. 9378

HOTEL RESTAURANTS CLUB

AM BODENSEQ

TEL.071/4155 11

Ein neuumgebautes Nautikhotel am
Bodensee, mit eigenem Hafen, sucht
in Jahresstelle

Kiiche:
Chef entremetier
Chef garde-manger

Chef tournant
Commis de cuisine

Service:

Kellner
Serviertochter
Eintritt: nach Vereinbarung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung
oder lhren Anruf.

Hotel Bad Horn
Seestrasse 36, 9326 Horn TG 9413

Barmaid

mit guten Umgangsformen.

Uberdurchschnittliche Ver-
dienstmoéglichkeiten.

Bewerbungen mit den ublichen
Unterlagen sowie Foto sind zu
richten unter Chiffre 9405 an ho-
tel revue, 3001 Bern.

Sporthotel

iRtV

Lenzerheide

Der Arbeitsplatz wo auch
die Freizeit stimmt!

Fur die Wintersaison 1980/81
suchen wir fur unser Haus,
welches direkt am Skilift oder
Sportbahnen Danis liegt, noch
einsatzfreudige Mitarbeiter.

Service
Serviertochter
oder
Restaurationskeliner
Kiiche
Commis de cuisine
Interessenten, welche gerne in
einem jungen Team mitmachen
mochten, wenden sich bitte an

Herrn H. Schwarz oder Herrn
Kalms.

Sporthotel La Riva
7078 Lenzerheide
Telefon (081) 34 29 29
879
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HOTEL ALBEINA Guitho! |EEEEl 5 77 5 e
) FoRBAS Unterdors 24 fw Hohenklinik Wald

Spezialklinik fur Lungenkrankheiten
Innere Medizin und Rehabilitation

DORF ® Lieben Sie es, unter kundiger Gesucht auf Anfang Dez.
° fn“:::;“?‘ gepflegten Fir unsere 144-Betten-Klinik suchen wir per
Wir suchen noch fir die Wintersaison ein- Speiseservice zu arbeiten Koch 1 Januar 1981 oder nach Ubereinkunft
satzfreudigen @ dann sind Sie die richtige — - - —
person. Offerten an Fam. Schwitter DlatKOChln/DlatKOCh
. ! i
Jungkoch Restaurationskellner Rest. Gasa Grischuna
oder -kodchin oder -tochter 7018 Flims Waldhaus | m;;;::é:g;sene Kochiehie
5 " Tel. (081) 39 11 - -
(Hochstverdienste) el (081) e Paree - Zusatzausbildung in Diat
5 . - Bereitschaft zur k i pal
Offerten mit Unterlagen bitte an sowie ) beitin kleiner Gruppe
Familie Schiapfer Haus- und Café-Restaurant - Initiative und Selbstandigkeit
Hotel Santisblick o Kiichenburschen Du Nord el (065) 2335 45 Wir bieten:
= evtl. Tochter Dornacherplatz, 4500 Solothurn - ?;:,;ke" | eiche, inter Berufs-
Wir sind in der Nahe Kloten o i " - zeitgemasse Anstellungsbedingungen
Flughafen und bieten gere- Wir isind. ein._modernes, estau - Wohnmoglichkeit in einem Gebiet mit ho-

rant mit Ambiance und suchen
Woche und sind ein junges auf sofort oder nach Vereinba-

Arbeitsteam. rung zuverlassigen, tichtigen Richten Sie Ihre Offerte bitte an die

Kuchenchef Wir freuen uns auf Ihre Be- Ziircher Hohenklinik Wald

werbung. Post Faltisberg, 8636 Wald ZH ofa 152.094.470

Wir suchen auf 1. Januar 1981

gelte Arbeitszeit, 5-Tage- hem Freizeitwert (Skilift, Hallenbad usw.)

Wunsch Zimmer im Personalhaus, Pensions-

Telefon (032) 22 32 55 9222
kasse.

Wenn Sie Interesse haben, in einem moder-
nen Grossbetrieb im Zentrum von Bern zu ar-
beiten, so erwarten wir gerne lhren Anruf
oder lhre Bewerbung. 9388

e ; Familie Lindauer KOCh ev“‘
fir mittlere Brigade . .
Gasthof Adler, 8427 Rorbas KOChIn
Telefon (01) 865 01 12 9257
sowie
- Wir bieten gutbezahite Dauer- - il !
Chef de partie o dtelle, angenchmes Arbenski |jiy ETster Kontakt —erster Eindruck!
Hotel City Zurich ma, geregelte Arbeitszeit. Als
Lowenstrasse 34 B k t_
Herrn Meyer oder Herrn Biirki verlangen. 8001 Zurich Gerne erwarten wir lhre Anmel-
Telefon (031) 25 90 39 / (031) 25 90 38 Gesucht per sofort oder nach dung, Hrn. Vuille verlangen. an por ler
P 05-6725 Ubereinkupnﬁ: Pia7-733 sind Sie der «erste Mann» — der Mann namlich, der
R den Kunden den ersten Eindruck von der Bank ver-
B i isti mittelt. Neben dem Empfang sind Sie auch fur einen
A"‘ eceP'!onlstln besti 1 Bereich der internen Postverteilung und
V‘w (auch aushilfsweise) far andere Aufgaben verantwortlich. Schweizer-
sprach- und NCR-42-kundig deutsch sollte |hre Muttersprache sein (Schweizer
- - Burger), dazu sind Kenntnisse in Franzosisch und
RESTAURANTS Zimmermadchen Englisch (oder ltalienisch) von Vorteil, aber nicht
EFFINGERSTR.20 TEL. 259038 (Arbeitsschluss 17 Uhr) ” Bedingung. Idealalter zwischen 30 und 45.
TY- ~
PARKING CITY-WEST BERN fef Buffettochter/ Méchten Sie mehr wissen? Rufen Sie uns an. Herr
b h G. Ochsner, Telefondirektwahl (01) 2152570, gibt
-bursche W 3 thnen gerne Auskunft.
Spaétdi X
['}_'[] T@[L_’ (Spatdienst 14.30-24 Unr) Schweizerische Kreditanstalt
U . ’ Personaldienst, Postfach
Kiichenbursche Per sofort oder nach Uber- " gozf;?jric:s a
Ausliande it B- Bax einkunft suchen wir noch fol- :
CONTINENTAL || gy me-ooer cee endes satperes ing zover - s
Rest t B G d Anfragen an die Direkti lassiges Personal:
S uran e Direktion.
esia .a o, ar ran IEI Telefon (01) 221 15 76 (Burozeit) Pl
2ro1 Slel-Blonna ie o Portier/Hausbursche SCHWEIZERISCHE KREDITANSTALT
Aarbergstrasse 29, Rue d'Aarberg Lingére S s = :
Tél. (032) 22 32 55 : v . . SKA .
3. Casserolier ’ i
sucht ab sofort oder nach Ubereinkunft in Ara-. 1 8 bis 14 Uhr/16 bis 20 Uhr
Jahresstelle Poltéra-Stube Arbeitszeit: 7 bis 17 Uhr
Arosa 5-Tage-Woche
. (' Bahnhofbuffet Bern sucht )
Gouvernante Wir suchen fir die Wintersai- sowie__auf - Februar, 1951
(fir Etage und Lingerie) son freundliche und initiative a )
oe " . fiir sofort oder nach Ubereinkunft an moder-
Serviertochter Buropraktlkanhn q nen Arbeitsplatz mit 5-Tage-Woche
HOfa (Hotelfachassistentin) sehr guter Verdienst. geregelte Arbeitszeit, 5-Ta-
ge-Woche. Chefd i
Koch ’ . Commis de cuisine Es wollen sich nur Auslander e € par !e
(Chef de partie oder Commis) oder Kéchin mit Jahresbewilligung mel- Chef de partie carde-manger
d * ™ |48 Hiltskoch
. en. H
Wir bieten guten Lohn, auf Wunsch Kost und g S . L
Logis. Offerten mit den Ublichen Offerten bitte an:
Geregelte Freizeit. Unterlagen an M. de Francisco
Angenehmes Arbeitsklima. Fam. Uli Poltéra Kurhaus Sonn-Matt - ’ .
7050 Arosa 6006 Luzern Wir bieten eine abwechslungsreiche, gute
Wir erwarten gerne |hre Offerte Tel. (081) 31 18 12 9403 Tel. (041) 3132 32 0345 ﬁ Dauerstelle mit geregelter Arbeitszeit, auf
an
ﬁ

fur Satellitenkiiche im Express oder Taverna. $
»
.l

Unsere Ki weiss lhre K

zu schitzen.

(]
INSO |
clubhotels/~
Auf 1. Januar suchen wir in unser vor wenigen Jah- l

Bahnhofbuffet Bern, 3001 Bern \p
Telefon 0312234 21
ren volistandig renoviertes Personalrestaurant Kenia - Kreta - Korfu - Chalkidiki - Kalabrien - Sizilien - Korsika -

eine(n) initiative(n), selbstandige(n) Mallorca - Ibiza - Andalusien - Fuerteventura - Sri Lanka Fiir unsere neuerbaute

@I

Alleinkoch/ Unsere Ferienidee hat Erfolg Park-Residenz Davos
Alleink6Chin Wir expandieren weiter - Karriere machen Sie mit uns

(Aparthotellerie mit Restaurant)

die/der unserer Géste fachkundig, phantasievoll

und abwechslungsreich verpflegt. suchen wir fir die Wintersaison noch folgen-

Arbeitszeit: ) , jandla plﬂ.ya Kiichenchef* des Personal:
g’aﬁfggg%é’ﬁﬁ 3530-18.00 Uhr, jeden zweiten Fuerteventura Eintrittstermin 1. 1. 1981. Ein Ganzjah- zirka per Anfang Dezember:
: : d resclub mit 630 Betten erwartet lhre
Willkommen ist: Mitarbeit. .
Ein/eine Mitarbeiter(in) mit guter Ausbildung und . * Chef de partle tournant
einiger Berufserfahrung, Kostendenken, Organisa- [ula uuhtllu Kuchenchef B Buffethilfe
tionstalent und Teambereitschaft. Ibiza Eintrittstermin 1. 4. 1981, Ein Saison- .
Wi bieten: dlub mit zirka ‘300 Betien, der Inr Serviertochter/Kellner

Sprungbrett zum Erfolg werden kann.
878

Weitgehend selbstandige Tatigkeit bei zeitgeméasser
Entibhnung, gute Anstellungsbedingungen, fort- i
schrittliche Sozialleistungen. Wir bieten Ihnen

* Kenntnisse der Landessprache notwendig - neuzeitliche Anstellungsbedingungen
oe " " — Zusammenarbeit in einem jungen, aufge-
Fiir Ihre Bewerbung weitere Informationen:

schlossenen Team
Robinson Clubhotels GmbH Wi ton:
Berliner Str. 72 ir erwarten: . .
D-6000 Frankfurt 1 - girs:dfﬁrag:;fat:g:igleses neuen Betriebes
Telefon (06 11) 20846 -

Wir sind die frohliche Tochter der Steigenberger
Hotelgesellschaft und der Touristik Union Intemational Sind Sie interessiert? Dann richten Sie lhre

Bewerbung bitte an das Allod-Hotelmanage-
ment, Ratusstrasse 22, 7000 Chur. 9141

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Personalrestaurant SBB
Personenbahnhof, 4600 Olten
Telefon (062) 21 59 40

SV-Service

Schweizer Verband Volksdienst




hotel revue

Nr. 46 - 13. November 1980

VULPERA
HOTELS ¥ "

Bad Tarasp- &3 Vulpera

Tradition, verbunden mit neuem Schwung
und Elan - Arbeit und sinnvolle Freizeitge-
staltung — das ist Vulpera.

Fir die Wintersaison (Dezember bis Marz) su-
chen wir fir das Erstklasshotel Schweizerhof
und die Nebenbetriebe noch folgende Mitar-
beiter:

Lingerie:  Naherin

Sind Sie interessiert? Dann richten Sie lhre
Bewerbung bitte an die Direktion der Vulpera
Hotels AG, 7552 Vulpera, Telefon
(084) 9 04 46. 5266

Restanvant
Aty

Wir suchen in unsere mittlere Brigade in leb-
haftes, birgerliches Speiserestaurant beim
Katzensee

Kellner
Serviertochter
(Anfangerinnen werden angelernt)

Wir bieten:

Hohen Lohn, Schichtbetrieb, Wochenende
frei, zusatzliche Beteiligung am Umsatz fir -
gelernte Arbeitskrafte oder tir mehrjéhrige
Angestelite.

Restaurant Altburg
Burghofstrasse 14, 8105 Regensdorf

Wir freuen uns auf lhren Anruf. Tel. (01)
840 32 60 Geschaft, (01) 840 48 45 Privat.
4 P 02-301773

pr——

T2

*
L
ST.MORITZ _-l-l_:l

Hotel allerersten Ranges sucht fir die kom-
mende Wintersaison (Ende November bis An-
fang April) einen erfahrenen, tichtigen

2. Sous-chef

Offerten mit Foto, Zeugniskopien und Ge-
haltsanspriichen sind an die Direktion erbe-
ten.

Wir sind ein ber 300-Zimmer-Firstclass-Ho-
tel im Rhein-Main-Gebiet und suchen zum
1. Januar 1981 eine

leitende Hausdame

Erfahrung in internationalen Hotelkonzernen,
Menschenfihrung und Einsatzbereitschaft
setzen wir voraus.

Sheraton
Hotel

&b

Zur Vervollstandigung u

nse-

res Teams suchen wir noch

folgende Mitarbeiter

Front Office
Chef-Telefonistin
Hallenportier/
Chauffeur

Service
Kellner Rotisserie
Barmaid
Bar-Dancing-Keller
Buffettochter

(auch Teilzeit moglich)

Housekeeping
Zimmermadchen
Hausbursche
Officebursche/
-madchen
Lagergehilfe
Chief Steward

Bitte rufen Sie uns an oder
senden Sie uns ihre Bewer-

bung.

Atlantis Sheraton Hotel
Personalabteilung

Doltschiweg 234, 8055 Ziirich

Tel. (01) 35 00 00

9332

Wir suchen ab 7. 12. 1980
eine

Serviertochter

Anfragen an:

M. W. Auer
Telefon (094) 88 17 22 9445

Hotel des Alpes

sucht fir die kommende

Wintersaison
Bartochter

fur Hallenbad

Saalkellner
oder -tochter
Commis de cuisine

Offerten mit den (blichen
Unterlagen sind zu senden
an L. Huppi, Tel. (081)
3118 51.

ermim US bavos-pLATZ

Fur Wintersaison 1980/81 oder in Jahresstelle
sind bei uns noch folgende Stellen neu zu be-
setzen:

Sekretarin wsoc -

Hotelfachassistentin
Sous-chef (Saucier)
Kellner

und Serviertochter

Offerten an:

Hotel Terminus, Talstrasse 3

7270 Davos Platz

Dir. R. Dobeli-Gerber 9416

Hotel Briggli, Arosa

Wir suchen fir lange Winter-
saison folgende Mitarbeiter

Kiichenchef

Patissier

Saucier

Chef de partie

Commis de cuisine

Kellner

und Serviertéchter

Zimmermadchen und

Portier mit Erfahrung
(Ehepaar)

Bewerbungen sind,zu richten

an

Hotel Briiggli, 7050 Arosa
Telefon (081) 31 16 12

P 13-31944

Restaurant Jagerstube
3925 Grachen VS
Wir suchen auf Wintersaison

Kochin oder Koch

in gut eingerichtete Kiiche.

Sich melden bei:
Fam. Brigger-Zenhausern El-

mar
Telefon (028) 56 24 59
Mengis Annoncen 57996

Dancing Delphin
Walenstadt
- 15 Min. vom Skigebiet Flumserberg -

sucht per 1. Dezember oder nach Vereinba-
rung

ServiceangeStellte(n)

sehr guter Verdienst.

Geregelte Arbeitszeit, junges Team, schénes,
modernes Zimmer im Haus.

Tel. ab 18 Uhr (085) 357 10

EINCHBERG

Hotel Europiiischer Hof

Fir die kommende Wintersaison (zirka
10. Dezember bis 25. April 1981) suchen wir
noch folgende Mitarbéiter/innen:

Kuche:

Chef de partie
Commis de cuisine
Service:
Kellner/innen
Praktikantin

Gerne erwarten wir Ihre Offerte mit den iib-
lichen Unterlagen. 8957

Fur Wintersaison oder Jah-
resstelle suchen wir freundli-
che

Serviertochter

Auf Wunsch Kost und Logis
im Hause. Bitte tel. Sie uns.
Tel. (082) 4 81 25.

Fur weitere Auskinfte stehen
wir lhnen gerne zur Verfi-
gung.
Restaurant Rosina
7513 Silvaplana
Béckerei-Konditorei

ofa 163.370885

Das Erstklasshotel im nostalgischen Stil
CH-Engelberg/Direction: R. und P. Steinger

Tel. 041941263

Hr. Gossweiler 9410
GRAUBUNDEN  SCHWEIZ

77
Hotel Vorab /WS

sucht fur die Wintersaison 1980/81 eventuell
in Jahresstellen (Eintritt nach Ubereinkunft)

Kiche: Commis de cuisine
1 Kochlehrling (auf Frihjahr 1981)
Service: 2 Saaltochter

Geregelte Freizeit, angemessene Entiohnung
sowie angenehmes Arbeitsklima werden zu-
gesichert.

Schriftliche Offerten mit ‘Zeugnissen sind zu
richten an

Hotel Vorab, Familie J. Meiler
7017 Flims Dorf, Telefon (081) 39 18 61

(Anrufe anderer Zeitungen unerwinscht.) 8e71

Hotel Europe, Davos
Erstklasshaus im Zentrum

Fir unser A-la-carte-Restau-
rant «Europestibli» suchen
wir per sofort oder nach

Unternehmensberatung

Kuchen-Chef

mit Meisterpriifung oder AEVO

Ubereinkunft in 'Jahresstelle
einen

Kiichenchef

in kleinere Brigade
(auch Lehrlingsausbildung).

Offerten sind erbeten unter Chiffre 9336 an
hotel revue, 3001 Bern.

Fur ein bekanntes 180-Betten-Hotel mit renommiertem
Restaurant in Sudwestdeutschland (Schwarzwald-
Nahe) suchen wir einen aufgeschlossenen und ideen-
Gerne erwarten wir lhre Of- reichen Kiichenchef mit Meisterpriifung oder AEVO.
ferte mit den Ublichen Unter-
lagen.

A. Flihler, Dir.

Hotel Europe Davos
Telefon (083) 3 59 21

Sie sollten in der deutschen und franzdsischen Kiiche
firm sein, eigene ldeen entwickeln und verwirklichen,
9412 vernunftig kalkulieren kénnen und lhre Mitarbeiter

* % % % (grossere Brigade) zu fliihren verstehen. Die Stelle ist
HOtel Bernina sehr gut dotiert, bei der Wohnungssuche sind wir
selbstverstandlich behilflich. Ihr Eintritt kénnte nach
m Vereinbarung erfOIgen.
(bei St. Moritz)

Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen an: Un-
ternehmensberatung Limberger + Dilger, Talstr. 7a-9,
Gesucht fiir die Wintersaison 7800 Freiburg. Vertraulichkeit ist selbstverstandlich. ers
sucht fir Wintersaison, mit Eintritt zirka Mitte

Dezember, fur sein franzdsisches Restaurant Serviertochter P

Le Pavillon i ‘ % '
SerViertOChtel‘ E?s'{lstndnfggis},meﬁ;lbsiung' //////// //// / / //
oder Kellner Tt ot _

" ; Tel. (028) 67 36 57

a-la-carte-kundig. 9411 oder (028) 67 13 80 9441
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Hotel allerersten Ranges sucht sofort oder
nach Ubereinkunft folgende Mitarbeiter:

Fir die Wintersaison 1980/81 (Ende Novem-
ber bis Anfang April):

Bro: Anfangssekretar(in)
Service: Demi-chefs de rang

Commis de rang
Lingerie: Lingeriemadchen
Divers: Hofa

Eismann

Aufsicht Hallenbad
Rest.

Chasellas: Serviertochter

Offerten mit Foto, Zeugniskopien und Ge-
haltsansprichen sind an die Direktion erbe-
ten. 9456

SAVOGNIN

Berghaus Radons

sucht fir Wintersaison mit Eintritt zirka Mitte
Dezember

1 Chef de partie
1 Commis de cuisine
1 Anfangssekretérin
2 Serviertochter

Offerten an

G. Salvodelli
Berghaus Radons bei Savognin

Telefon (081) 74 15 44 9454

’;4,"”’5“—‘

Hotel-Restaurant
Alpenblick
7050 Inner-Arosa

Wir suchen fiir kommende Wintersaison.nette

Serviertochter

Kost und Logis im Hause. Geregelte Arbeits-
und Freizeit.

Sehr hoher Verdienst.

Familie Moro

Telefon (081) 31 14 28 9452

ENGHBERG

Hotel Europiischer Hof

Sy,

Unsere Gaste lassen sich gerne verwéhnen und
stellen hohe Anforderungen an unsere Kiiche.

Fur die kommende Winter- und Sommersaison
suchen wir deshalb einen ideenreichen,
kalkulationssicheren

Kiichenchef

Sind Sie selber mit ar und die
Mitarbeiter entsprechend zu motivieren, so waren
Sie der ideale Vorgesetzte fur unsere kleine
Brigade.

Gerne erwarten wir lhre Unterlagen mit Foto und
Gehaltsvorstellungen. 8958

Das Erstklasshotel im nostalgischen Stil
CH-Engelberg/Direction: R. und P. Steinger
Tel. 041 941263

Kulm Hotel, St. Moritz

Haus allerersten Ranges

sucht fir die kommende Wintersaison, Ende November/Anfang
Dezember bis Anfang April, folgende Mitarbeiter:

Bro:

Kiche:

Wascherei:

Fir den

Assistant Front Office Manager

(erfahren, sprachgewandt)
Posten mit Aufstiegsmoglichkeiten

Sekretarin/Telexistin

Chef patissier/Confiseur
2. Patissier

Glatterin

Dracula’s Ghost Riders Club

Exklusiver Privatclub

suchen wir

Kuche:

Chefrestaurateur
(selbstandig)

Serviertochter

Furdas CaSIHO-DanCIng suchen wir:

Anfangsserviertochter

Offerten mit Foto, Zeugniskopien und Gehaltsanspriichen sind
erbeten an:

Direktion Kulm Hotel, 7500 St. Moritz

Telefon (082) 2 11 51

9264

ek
¥

TSCHUGGEN

~GRAND HOTEL

Fur die Wintersaison 1980/81 sind in unserem Wintersporthotel
der Luxusklasse noch folgende Stellen zu besetzen.

Loge: Logentournant
Klche: Sous chef
Chef tournant
Chef restaurateur
Lingerie: Il. Gouvernante/Lingére
Glatterin/Stiratrice
Hilfsmadchen
Etage: Hausbursche
Office: Argentier
Restaurant: Oberkellner
Maitre de rang
Commis de rang
Fitness: Masseuse

Bitte senden Sie uns Ihre ausfuhrliche Bewerbung oder rufen Sie
uns an. Herr Affeltranger steht lhnen fir Auskinfte gerne zur Ver-

fugung.

Tschuggen Grand Hotel, 7050 Arosa
Telefon (081) 31 02 21

9438

Welche(r)

Alleink6chin

oder Koch

mochte unsere Gaste mit gu-
tem Essen verwéhnen?

Wir bieten geregelte Arbeits-
angemessene Entloh-
Zimmer
und vor allem ein familiares
Zusammenarbeiten.

zeit,
nung.

Rufen Sie doch einmal an:

Frau R. Erni
Speiserestaurant Frohsinn
5430 Wettingen

Tel. (056) 26 78 33

Fur unseren Grill-Room su-
chen wir fachlich gut fundier-
ten

Chef de service

mit Flair zu Teamgeist.

Wir bieten geregelte Arbeits-
zeit, geregelte Freizeit und
Méglichkeiten zur Weiterbil-
dung.

vorhanden

Bitte melden Sie sich unter
Chiffre Nr. 44-74370 an Publi-

citas, Postfach, 8021 Zirich.
9440

‘ Gesucht fir kommende Winter- und ewtl,
| Sommersaison in die Zentralschweiz

Croupier

evtl. Anfinger/in
(wird angelernt)

Gerne erwarten wir lhre Unterlagen mit Le-
benslauf, Zeugniskopien lhrer bisherigen Ta-
tigkeiten und Foto.

Offerten unter Chiffre 9076 an hotel revue,
3001 Bern.

CARLTON
HOTEL

AAor K
Wintersaison 1980/81

Kontrolleur «.:
Telefonistin PTT o+«
Commis patissier
Ihre Offerte ist komplett mit Zeugniskopien
und Foto an die Direktion, Carlton Hotel, 7500
St. Moritz zu richten.

" Telefon (082) 2 11 41 9451

Gesucht nach

| ZERMATT

erfahrene, sprachenkundige, selbstandige

Sekretarin

mit Hotelerfahrung, auch Auslanderin, Ar-
beitsbewilligung wird besorgt.

Eintritt sofort oder nach Ubereinkunft.

Offerten mit den Gblichen Unterlagen und
Foto sind zu richten an

Hotel JULEN, 3920 Zermatt

Fur nahere Auskiinfte steht lhnen folgende

Telefonnummer zur Verfiigung: (028) 67 24 81
9031

Sporthotel
Valsana, Arosa

CH-7050 Arosa Tel. (081) 310275

Restaurant Chesa

Erstklasshaus, 170 Betten, Hallenbad, Sauna, So-
larium, Massage, Bar-Dancing, Grill-Restaurant,
vis-a-vis Eishalle Obersee, Skilifte und Bahnen in
néchster Nahe.

Wir suchen in Jahresstelle mit Eintritt auf Win-
tersaison 1980/81

Kiichenchef

Wir erwarten:

- einen bestens qualifizierten Mann mit Ideen-
reichtum, um unsere anspruchsvollen Géaste
zu verwdhnen
weitgehende Selbstandigkeit im Einkauf und
Kalkulationswesen sowie der Fihrung einer
mittleren Brigade
Verantwortungsbewusstsein in einem geregel-
ten Kompetenzbereich

Wir bieten:

- sehr gutes, den Fahigkeiten entsprechendes
Jahresgehalt

- eine Wohnung kann evtl. zur Verfigung ge-
stellt werden

— Mitarbeit in einem jungen, aufgeschlossenen
und kooperativen Kaderteam

- Benitzung der Hotel-Sportanlagen

Ihre Offerte mit den tblichen Unterlagen werden
wir selbstverstandlich diskret behandeln. Sie
sind zu richten an:

Hans R. Vogel, Propr.-Direktor

Sporthotel Valsana, 7050 Arosa
Telefon (081) 310275

7804
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Eine Anieitung mit praktischen Ratschligen (2. Teil)

Hotelzimmer renovieren

Die Delfi-Umfrage iiber die zukiinftige Entwicklung des Tourismus in der Schweiz
hat es gezeigt: 40 Prozent der heute existierenden Hotelbetriebe miissen nach
Schiitzungen der Experten blS zum Jahr 2010 renov:ert werden. Auf was bei der Re-

h Hei

Komfort, Elektroil

novation der H
tionen, der ther

und der

und der Méblierung zu ach-

tenist, war im ersten Teil dieses Beltrages in der letzten Nummer der hotel + touri-
stik revue zu lesen. In diesem zweiten Teil geht es um die Renovation der iibrigen

Bereiche des Hotelzimmers,

Der Blick zur Decke

In diesem Zusammenhang muss ein
Wort zur Zimmerdecke gesagt werden.
Soll das Zimmer anspruchsvoll mébliert,
evil. sogar; mit Stilmobeln versehen wer-
den, so vervollstindigt man das Ganze
am besten mit einem Deckenzierstab. Die
Kassische Ausfithrung besteht immer
noch aus echten Gipsprofilen. Es gibt
aber seit lingerer Zeit auch Zierprofile
aus geschiumtem Kunststoff, die relativ
leicht zu verlegen und nach dem Strei-
chen von normalen Gipsprofilen nicht zu
unterscheiden sind. Die Wirkung eines
Deckenprofls ist ausserordentlich deko-
muv Hat eine Zimmerdecke etwa standlg

de Risse, sich abzeich

dunkle Isolationsflichen oder noch alte
Heizungsrohre, die man nicht ohne grosse
Umstinde verlegen kann, so lisst sich
hier eine Spanndecke aus Kunststoff-Fo-
lie einziehen. Die notwendigen Vorarbei-
ten beschriinken sich auf das Anbringen
ciner Montageleiste, die auf alle vier
Winde geschraubt wird. Die auf das ge-
nave Zlmmermass zugeschnittene Fol]e
wird d in den Mc

hineingedriickt und ist damit schon fertig
verlegt. Diese «Barakuda-Decke» ist auch
mit gelochter Struktur oder als Textilge-
webe erhiiltlich und wird in weiss und vier
weiteren Farben geliefert. Das Material
ist schwer entflammbar und selbstls-
schend. Es kann bei spiteren Renovatio-
nen auch iiberstrichen werden. Bei kurz-
fristig angesetzten Renovationen ist die
schnelle sowie niisse- und schmutzfreie
Montage von grossem Vorteil.

Winde bringen Stimmung

Die meisten Hoteliers zichen es vor, die
Winde zu tapezieren. Die Vorteile liegen
auf der Hand: schnelle und kostengiinsti-
g Ausfiihrung sowie problemlose Repa-
nwr. Durch einen Tapetenwechsel kann
man dem Zimmer ein neues Gesicht ge-
ben. Es empfichlt sich, keine zu grossen
Muster oder zu lebhafte Farben zu wiih-
len, die einen Raum unruhig machen, op-
lich verkleinern und Bilderschmuck an
den Winden kaum vertragen. Hingegen
snd freundliche sonnengelbe Farben, be-
sonders in Nordzimmern, immer am Plat-
z. Sie geben dem Raum an bedeckten
und regnerischen Tagen ein sonniges
Aussehen, fiir das jeder Gast dankbar ist.

Dass die Tapeten mit den iibrigen Tex-
llien abgestimmt sein sollten, versteht
sich eigentlich von selbst. Bei Tapeten gilt
der Spruch: Wer die Wahl hat, hat die
Qual. Verzichten Sie nicht auf den Rat ei-
nes Innenarchitekten. gerade hier kann
man aus Unwissenheit an reizvollen Mog-
lichkeiten vorbei gehen. Wer jedoch dem
Tapetenwechsel aus dem Wege gchen
will, verwendet am besten eine Rauhfa-
sertapete, die immer wieder mal iiberstri-
chen werden kann und im ibrigen ein
grosseres Farbspiel bei Vorhingen, Tep-
pichen und Mobelstoffen vertriigt. Bil-
derschmuck kommt hier am besten zur
Wirkung, ja. ist eigentlich Voraussetzung.

Zu den iiblichen Vorarbeiten kommt
¢eventuell noch hinzu, dass vorhandene
Putzrisse mit dem Spachtel tief ausge-
kratzt und mit einer elastischen Spachtel-
masse ausgespachtelt werden sollten. Aus-
serdem kann man noch zusiitzliche Glas-
faserfries-Streifen dariiber befestigen. die
ebenfalls sorgfiltig verspachtelt werden
missen und auftretende Spannungen in
den Rissen besser iiberbriicken.

Der Teppichboden, ein Muss!

Der Teppichboden ist aus dem Hotel-
zimmer nicht mehr wegzudenken. Er ver-
leiht auch dem ecinfachsten Raum ecinen
Hauch von Komfort, ist gerduschdiamp-
fend und relativ pflegeleicht. Man beno-
ligt nur den Smubnugu‘ und vermeidet
das Nassputzen. Uberdies gestattet der
Teppichboden durch cin reiches Angebot
an Qualititen. Dessins und Farben viel-
fillige  Gestaltungsmoglichkeiten und
harmonische Farbkombinationen mit den
iibrigen Emrlchlungsguw inden. Wer
allerdings schon in dic Lage kam. einen
TLPplCthdLn wegen  Brandlochern,
Weinflecken oder anderer Beschiidigun-
&en nach kurzer Zeit schon wieder aus-
wechseln zu misssen, der zweifelt sicher
an der Rentabilitit dieses Bodenbelags.
Trotzdem kommen die meisten Hoteliers
Wegen der erwiithnten Vorteile immer wie-
der darauf zuriick.

Die Verlegeart hiingt eng mit der Qua-
licit bzw. mit dem verwendeten Material
und dem Herstellungsverfahren zusam-
men. Im Prinzip kann man eigentlich jede

Ware verkleben. Unter den vielfiltigen
Klebern, die auf dem Markt sind, gibt es
auch bereits solche, die eine Wiederauf-
nahme des Teppichs erleichtern. Zum
‘Verspannen hingegen eignet sich gewebte
Ware am besten. Folgende Griinde m
chen eine Verspannung empfehlenswert:
® Dic Haltbarkeit ist beim verspannten
Teppich durch die damit verbundene Ela-
stizitit grosser als beim fest verklebten
Teppich.

Einheitliche Wirkung von Einrichtung und Dekoration
Ausfiihrung Lignoform Mébelbau AG, Wilen-Sarnen

® Die Stuhlbeinbelastung verteilt sich
aus dem gleichen Grund besser als bei der
fest verklebten Ware.

® Das Auswechseln des Spannteppichs
geht wesentlich schneller und leichter vor
sich, die einmal verlegten Nagelleisten an
den Winden konnen weiter verwendet
werden.

@ Die Reinigung mittels Staubsauger ist
beim Spannteppich effizienter, die Saug-
wirkung kann bei der elastischen Ver-
spannung stirker in die Tiefe wirken.

©® Bei der Nass-Shampoonierung kann
keine Schrumpfung des Teppichs entste-
hen.

@ Ausserdem entfillt beim Verspannen
das Vorbereiten des Unterbodens, der fir
eine Verklebung fettfrei. glatt, eben. ohne
Risse und trocken sein muss. Im tbrigen
sollte man nicht auf Unterlagsfilz verzich-
ten. da er zur besseren Haltbarkeit, gros-
serer Schalldimpfung und zu héherem
Laufkomfort wesentlich beitrigt.

Elektrostatische Aufladung
vermeiden

Bei synthetischer Ware tritt die elektro-
statische Aufladung am stirksten in Er-
scheinung. Man versucht die damit ver-
bundenen Entladungs-Schlige beim Be-
riihren von Metallgegenstinden wie zum
Beispiel Tiirgriffe usw. durch Einweben
von Metallfasern. Ausriisten mit antista-
tisch wirkenden Chemikalien oder durch
die Entwicklung neuer permanent-anti-
statischer Fasern zu verhindern,

Am wenigsten tritt diese unangenehme
Erscheinung bei Wollteppichen auf. Der
Teppichboden bendtigt einen Abschluss-
Sockel. Hierfiir gibt es diverse Maoglich-
keiten wie zum Beispiel Kunststoffprofile,
dic an der Wand befestigt werden und in
die man anschliessend einen Teppich-
streifen hinein klebt. Unter den verschi
denen Holzsockel-Fabrikaten ist der zwei-

teilige Sockel der interessanteste. Er be-

steht aus eciner Blindholzleiste und dem
cigentlichen  Formholzsockel. der mit
sichtbaren  Messingschrauben  auf  die
Blindleiste geschraubt wird. Da die Blind-
leiste kleiner ist. steht unter der Sockell
ste noch ein kleiner Hohlraum zur Ve
gung. der zum Beispiel ein nachtriigliches
Vei n von Kabeln ermdglicht. Vorfa-
rie Eckklotze gewiihrleisten saubere
Ecken und Anschlisse.

Abgestimmte
Fensterdekoration

Die Fensterdekorationen sollen den
Raum verdunkeln. Sonnenschutz geben
und dekorieren. Es empfiehlt sich. bis auf’
gewisse  Ausnahmen. den Dekorations-
stoff zu futern. Das Abfittern ergibt
einen  stirkeren  Verdunkelungseffekt,
schont den Dekorationsstoff gegen Son-
neneinwirkung und gibt der Fensterdeko-
ration einen besseren Faltenwurf. Aus-
nahmen konnen bei kriiftigen. durchge-
webten Stoffen gemacht werden, die beid-
seitig verwendbar sind. Die Gefahr des
Ausbleichens durch S licht besteht

IKA International

Ich schreibe hier mit Absicht von der
«Kochkunsty und nicht der «Kunst des
Kochensy. Denn, so wurde ich neuerdings
belehrt — und nach all dem was ich in
Frankfurt gesehen habe, mag dies mehr
oder weniger zutreffen —, soll das erstere

Von Kochen und Medalllen

Zum 15. Mal - seit 1895 — trafen sich die Koche an der IKA, der Internationalen
Kochkunstausstellung zum friedlichen Wettstreit. Alle 4 Jahre, mit Ausnahme der
Kriegs- und Nachkriegsjahre, als «Schmalhans» Kiichenmeister war — und 1954, wo
sich die Weltelite der Kiche an der Hospes in Bern zusammenfand - wird in Frank-
furt am Main die Bilanz gezogen, wo man weltweit in bezug auf die Kochkunst
steht. Die Koche aus der Schweiz haben wiederum grosse Ehre fiir Helvetias Kiiche
eingelegt, nur legen sie das Gold zu wenig zinsbringend an.

allerhéchsten Anspriichen nicht nur des
Kochens, sondern auch des Servierens
und Geniessens gingen.
Bravo

Emen ganz besonderen Kranz sei ab-

vor allem fiir die Anrict ise Geltung
haben. Der zweite Begriff wird heute
mehr fiir die Zubereitung und erst noch
vorzugsweise in der warmen Kiiche ange-
wendet. Im Labyrinth der guten alten

- und nur generell - den oft-
mals geradezu phanlastlschen Leistungen
der ischen Ber e-
widmet. Sie hielten als Mitglieder der Na-
tionalmannschaft, von Cercles, Clubs und

klassisct »Kuche der ional oder

iiber Teams, oder als Einzelaus-

«frisch vom Mark! kommen-

natiirlich nach wie vor. Das Angebot an
Stoffen ist ausserordentlich gross. und es
erfordert die Mitwirkung ¢ines Fachman-
nes. um unter den vielfiltigen Moglich-
keiten das Richtige zu treffen.

Was dic technische Seite anbetrifft. so
scheint das einfache Schleudersystem fiir
den Hotelbetricb noch immer das beste
zu sein. Hierbei konnen die wenigsten Be-
schiidigungen durch fehlerhafte Bedie-
nung seitens der Giiste und des Personals
entstehe

Dic Dekoration selbst ist von den bau-
lichen Gegebenheiten abhiingig. Wenn
die Vorhangschienen in der Decke einge-
putzt sind. wic dies hiufig in neuen Bau-
ten angetroffen wird. so - entfillt jeder
Querbehang. Im allgemeinen jedoch sind
in dlteren Hiusern die Schienen im Sturz-
brew direkt iiber dem Fenster unterge-
bracht. Im Zuge der Renovation sollte
man dic kinfligen Vorhiinge unter der
Decke beginnen lassen. Eine von der
Decke reichende Dekoration macht den
Raum grossz hoher und ruhiger.
Dies erfordert cin neues Vorhangbreu,
das direkt unter die Decke montiert wird.
Das vorstehende alte Sturzbrett wird ab-
geschnitten und die Mauerfuge mit einer
Deckleiste verkleidet. Durch einen Quer-
behang wird sowohl das Vorhangbrett als
auch der Fenstersturz abgedey Liisst

indard des Hauses dies

Cr.

Fensterdekoration sollu der Moblierung
angepasst werden.
sin griindlich renoviertes Hotelzimmer
it im Endeffekt funktioneller. zeigt dem
Stammgast. dass der Hotelier fortschritt-
lich ist und etwas fir sein Wohlergehen
tun will. wird den neuen Gast zum Blei-
ben ermuntern und. last. not least. mit sei-
ner servicefreundlichen Einrichtung auch
das gute Personal an das Haus binden.
Johannes E. Reffert
Innenarchitekt BDIA. Ziirich

den» Kiiche, der verbl: den «Nouvel-

steller die Fahne und den guten Ruf unse-
rer schweizerischen Kiiche hoch. Jeder
Ine. ob mit Gold-, Sllber- oder Bron-

le cuisine» und der sie er: den «Cui-

Medaille A musste in

sine libre» braucht man da so Wegweiser.
Sei es wie es wolle. Eine endgiiltige,
unumstossliche Klassierung der Kiiche
wird es hoffentlich nie geben. Bleiben wir
Neuem in der Zubereitung unserer Er-

dieser immer hirter werdenden Konkur-
renz, wo «Goldy erfreulicherweise héher
gehiingt wurde, sein Bestes leisten. Dafiir
verdienen sie Dank und Gratulation. WW

Gemeldete Gewil

nihrung offen. Was die IKA anbel;

so wurde sie zum Splegel dessen, womit
und besonders auch, «wie» der Tisch der
Welt gedeckt ist. Gemeint ist die Erniih-
rung jenes gliicklichen Teils der Mensch-
heit, dessen Mabhlzeit nicht nur aus einer
Hand voll Reis oder noch weniger be-
steht, der im Gegenteil vorliufig vor oft-
mals iibervollen Tellern sitzt.

Die Nationalen im Spezialitiiten-Test

Fiir das Patronat und die riesige orga-
nisatorische Leitung der IKA zeichnete
der «Verband der Kéche Deutschlandsy.
23 Nationalteams, bestehend aus je 4 bis 8
Teilnehmern, standen wihrend 7 Tagen
in der nachstehenden Reihenfolge in kuli-
narischem Einsatz: Australien, Kanada,
CSSR, Dinemark, Deutschland, Finn-
land, England, Israel, Italien, Japan, Ju-
goslawien, Korea, Luxemburg, Nieder-
lande, Norwegen, Osterreich, Ruminien,
Schweden, Schweiz, Siidafrika, Ungarn,
USA und Irland. Im Rahmen ihres Pro-
gramms bereiteten die Nationalmann-
schaften unzihlige Portionen von Spezia-
lititen ihrer Landeskiiche zu. Sie wurden
von einem Grossteil der auf 50000 ge-
schitzten, aus aller Welt kommenden Be-
sucher mit kritischem Gaumen degustiert.

Am Anschauen fast iiberessen

Weitere iiber 1000 Kéche aus aller
Welt haben in einer der verschiedenen
Kategorien fiir in- oder auslindische
Gruppen oder Einzelwettbewerbe teilge-
nommen. Tausende von grossen bis klein-
sten Schauplatten und: sogenannte «Tel-
lergerichte» wurden prisentiert. Besonde-
res Lob verdient die in den verschieden-
sten Varianten demonstrierte Gemein-
schaftsverpflegung. deren Motto: «Besser
als unser Rufly vielfiltig bewiesen wurde.
Die ganze Riesenschau wurde bereichert
durch Seminarien. deren Themen von der
gesunden, zeitgemissen Ernihrung bis zu

Bombe gepl: Bei K

Von der IKA sind folgende Schweizer
Teams mit Goldmedaillen und Auszeich-
nung zuriickgekehrt: Die National
schaft, welche ausserdem unter den 23
Landeskonkurrenten den 3. Rang in der
Restauration belegte, wie wir bereits ge-
meldet haben. Hier wire auch noch das
vierte Mitglied, Heinz Rihn nachzutragen.

Die Cercles des Chefs de Cuisine von
Bern und Ziirich. Weitere Meldungen von
Goldmedaillengewinnern wurden uns
nicht zugestellt. Erst in den nichsten Ta-
gen eintreffende  «Gold-Telegramme»
konnen nicht mehr beriicksichtigt werden.

«Gold, das mehr gliinzen konnte»
2. Auflage

Im Rahmen der Berichterstattung iiber
die IKA 1976 hat die Redaktion der hotel
revue die Meinung vertreten, die Medail-
lengewinne sollten im Interesse der
Schweizer Gastronomie und des Berufs-
standes besser ausgeschlachtet werden,
das heisst, saimtliche Medaillen und Aus-
zeichnungen sollten, ob von der National-
mannschaft oder einzelnen Wettkimp-
fern gewonnen, gemeinsam «an die grosse
Glocke gehiingty werden. Wir haben da-
mals vorgeschlagen, es sollte eine mit
Presse und PR vertraute Person zu diesem
Zweck nach Frankfurt mitgenommen
werden. Die Redaktion bot dem Schwei-
zerischen Kochverband Mithilfe an. Lei-
der ist nun auch 1980 die Chance nicht er-
griffen worden. Man drgert sich zwar
iiber falsch oder gar nicht Publiziertes.
aber fur zeitungsgerechte Aufbereitung
aller Informationen ist niemand verant-
wortlich. Und jede Goldmedaille wird se-
parat gcfelen Schnde schade, dass Ehr<
geiz und E iichtelei von den 63

@ gen Leuten offensichtlich immer noch
besser gepflegt werden als die Offentlich-
keitsarbeit im Dienste einer gemeinsamen
Sache. MK

Kalbfleisch nun links liegen lassen?

Anfangs letzter Woche ist auch in der Schweiz,
wurden Hormo

ch Frankreich und Italien, die
1it. Die Folge

davon war ein starker Rii

men?

Zu der heutigen Situation driingen sich
cinige Feststellungen auf. Die Untersu-
chungen der Veteriniirimter und Tierirz-
te werden bis heute anhand des Urins ge-
macht, d. h. nicht unbedingt, dies nach
Auskunft eines Tierarztes, dass Hormone
im Fleisch vorhanden sind. Die Schad-
lichkeit der Hormone fiir Erwachsene ist
von den Erniihrungswissenschaftern noch
nicht bestitigt worden (Aussagen von

k des Kalbfleisch ein k
sumentinnenforums und ein Sinken der Preise. Folgen werden vermehrte Kontrol-
len, Konfiszierungen und scharfe Bestrafungen durch den Bund und die Kantone.
Welche Haltung soll das Gastgewerbe gegeniiber dem «Hormonfleischy einneh-

uf des Kon-

einem generellen Boykott von Kalbfleisch
auch nicht lésen. Die Kalbfleischproduk-
tion ist vorhanden, und es ist nicht einzu-
schen, weshalb die ehrlichen Mister fiir
die Siinden ihrer Kollegen gestraft wer-
den miissen.

Grundsitzlich muss lingerfristig das
Problem an der Ursache gelost werden,
d.h. beim Futtermittelverkauf, bei der
Beratung der Kilbermister, aber auch bei
der Landwirtschaftspolitik, die in der letz-

zwei Professoren an einem Sy
der Firma Wander). Nach den blshcngcn
Erhebungen enthiilt nur ein kleiner Teil
des Kalbfleisches, das' zurzeit auf dem
Markt ist, Ostrogenriickstinde.
Schliesslich lisst sich das Problem mit

AUX PLANTEURS REUNIS SA

17, Route de Genéve
1002 Lausanne

1é1.021 - 206931

télex 25193

Les meilleures qualites
Les meilleurs prix

Livraisons a domicile rapides et impeccables

Demandez nos offres !

Spécialiste de I'alimentation
pour les grandes cuisines
Spécialiste en vins fins d'origine :

et agent général de grandes marque?‘

mondiales

LEBE

SCHNEEBERG
NSMITTEL ENGROS AG
Postfach 540
8400 Winterthur
Tel. 052 - 221022

6 Auslieferung von Weinen und Spirituosen

Die

der PLANTEURS REUNIS SA
beste Qualitat - zum vorteilhaftesten Preis
Schnelle und einwandfreie Hauslieferungen
Verlangen Sie unsere Offerte !

fiir die L

gung von Grosskiichen

ten Zeit eine Uberpmdukuon und eine
kiinstliche Gewichterhohung der Tiere
bewirkt hat.

Fiir das Gastgewerbe konnen folgende
Schliisse gezogen werden:

Die Preise fir Kalbfleisch sind stark
gefallen und werden noch weiter fallen
wegen der mangelnden Nachfrage, was
andererseits giinstige Kaufgelegenheiten
bewirkt. Es empfichlt sich bei kiinftigen
Kalbfleischkiufen, vom Metzger oder’
Licferanten cine schriftliche Zusage
(Wirschaftserklirung) zu verlangen mit
der Erklirung, dass das Fleisch keine
Hormone enthalte. Im weiteren geht es
darum, beim Gast die psychologischen
Hemmnisse gegeniiber dem Kalbfleisch
abzubauen, indem man ihn iber die ga-
rantierte Qualitit des eigenen Fleisches
informiert. Mit giinstigen Angeboten wird
man auch den Konsumenten das Kalb-
fleisch wieder schmackhaft machen. AVO
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Es git nut bessers als so Oppis
guets Haldenguet.

Wiedererdffnung des Restaurants
Promenade in Baden am
29. 11. 1980

Wir suchen:

freundliche Serviertochter

in ein junges Team. Eine sympathische Er-
scheinung findet bei uns eine tolle Stelle mit
guter Entlohnung und geregelter Arbeitszeit.

Anfragen an Telefon (056)822534 oder

SEEHOTEL
WALDSTATTERHOF

BRUNNEN /

Auf 1. Marz 1981 (oder nach Ubereinkunft) suchen wir in Jahres-

stelle einen

qualifizierten

Fir unseren neuen Restaurations- und Ban.
kettbetrieb suchen wir der immer starker wer-
denen Nachfrage wegen

1 Koch
1 Serviceangestelite

Wir konnten uns vorstellen, dass wir einem

verheirateten oder befreundeten Paar eing

angenehme Stelle bieten kdnnen. Selbstver-
ich auch im Ein

Zur weiteren Information wenden Sie sich bit-
tean

an “
Restaurant Flosserhof
(050 353265 = | Kchenchef
4562 Biberist/SO
- der vieles kann und der, Meister seines Fachs sein muss. Gepfleg- . o )
Neuiibernahme ter A-la-carte-Service ist ihm ebenso vertraut wie eine sorgfaltige Ebenfalls bieten wir einen Ausbildungsplatz
Hotel Jakobshof, 9630 Wattwil Bankettkiiche und die Betreuung von Seminarien usw. ur
Wir mochten deshalb einen jingeren Fachmann an diese Stelle =
berufen, der nach Jahren des Erfahrungsammelns willens ist, sein SerVIcelehrtOChter
ganzes Kénnen recht lange im Waldstatterhof anzuwenden.
Tel. (065) 35 37 81 9211

Wir suchen in unser junges Team per Anfang
Januar noch

Was erwartet ihn?

Es sind neben einem ausgezeichneten Betriebsklima in einem ein-

malig gelegenen Erstklasshotel mit Tradition und dynamischer
Fuhrung eine ganze Reihe fast selbstverstandlicher, aber wichti-

ger Dinge wie z. B.

® Sie sind weitgehend Ihr eigener Chef
® in einer modernst eingerichteten Kiiche
@ verfligen Uber eine gut eingespielte Brigade mit Sinn fir Team-

work
® mitder Aufgabe angemessener Entldhnung

Richten Sie bitte lhre vollstandige Bewerbung (mit Bild) an den Di-

Hotel
Huldi und Waldhaus
3715 Adelboden BO

Commis rektor Franz von Reding, Seehotel Waldstatterhof in 6440 Brun- sucht fiir die kommende Wintersaison, evtl.in
Koche nen. (Diskretion ist selbstverstandlich.) 0233 Jahresstelle
Chef de partie

Gute Verdienstmaoglichkeit, auf Wunsch Zim-
mer im Hause.
Anfragen erbeten an:

H. Meier, Telefon (074) 7 10 82 ofa 114.410.114

olivella
aulac

CH-6922 Morcote
Lago di Lugano

Wir suchen zur Ergénzung unse-
res Teams einen versierten, ziel-
strebigen

Koch

Fiir eine vielfiltige Tatigkeit in
unserer Comestibles-, Fisch- und
Traiteur-Abteilung.

Es erwartet Sié ein ansprechen-
des Genhalt, zusétzliche Abend-
entschadigung,  Personalrabatt
im ganzen Konzern, Einkaufsver-
glinstigungen im Zenter, spez.
Kleiderkarte, Personalrestaurant,
Weiterbildungsméglichkeiten
durch uns unterstitzt, 5-Tage-
Woche mit individueller Arbeits-
zeitgestaltung sowie weitere ubli-
che Sozialleistungen.

Ihr Anruf zur Vereinbarung eines
Besprechungstermines lohnt sich

% Telefon 31 1766/67

sucht flir Wintersaison
1 Commis de cuisine

Angebote an

G. Burkhardt
Hotel Carmenna

7050 Arosa 9125

Kiichenchef
evtl. Sous-chef

Roétisseur
Commis de cuisine

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktnahme mit ;
den Ublichen Unterlagen.

Familie K. P. Gygax, Propr. 8908

Adressanderu ng (bitte in Blockschrift)

bestimmt.
* % % % % Hotel sucht fur das Fruhjahr 1981 Tel. (01) 83004 11
ool GLOBUS GLATT Alte Adresse
Personalabteilung G
8301 Glattzentrum  ofa 154.273.000
Name Vorname
Etagengouvernante
Betrieb
in Jahresstellung. BnASSERlE \
Voraussetzung fiir diese Tatigkeit ist eine ab- Strasse ort
geschlossene Fachausbildung sowie einige = . |
Jahre Berufserfahrung in erstklassigen Ho- Postleitzah
tels. (. Mitglied Abonnent
@ Brasserie beim neuen Rathaus im C Miglie e} anen
Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Foto, Zeug- Zentrum von St. Gallen sucht per
niskopien und Gehaltswiinschen richten Sie sofort oder nach Ubereinkunft
bitte an die Neue Adresse
Direktion Hotel Olivella au Lac Serviertochter N v
ame orname
Postfach 100, 6922 Morcote (TI) 9260 oder Kellner
Koche Betrieb
Hilfsportier Strasse ort
HOte |-ReStaU l’ant Gute Dauerstellung mit geregelter Postleitzahl Telefon
B = Arbeitszeit.
aren C Mitglied O Abonnent
371 5 Adelboden Offerten sind zu richten an: L
E.+ B. Leu-Waldis Zu senden an: hotel + touristik revue
HOTEL WALHALLA Abteilung Abonnemente
Wir suchen fir 1. Dezember 1980 in Saison- 9001 St. Gallen Monbijoustrasse 130, 3001 Bern
oder Jahresstellen Telefon (071) 22 29 22 9110

serViertachter Changement d,adresse (en lettres cap. s.v.p.)

(a-la-carte-kundig)

Kellner

Ancienne adresse

Nom Prénom
a-la-carte-kundig)
¢ o Hotel~Restaurant Entreprise
H Y
Entremetier «Mattenhof» fue Localte
com m i S de cu isin e Guimligen-Muri, beim Bahnhof SBB/VBW. Numéro postal d’acheminement
Wir suchen zu moglichst sofortigem Ein- O Membre C Abonné
Offerten an tritt (Dauerstelle) in lebhaften Betrieb
. h: :
P. Trachsel, Tel. (033) 73 21 51 8524 1 Koch ] . Nouvelle adresse
1 Commis de cuisine
1 Hilfskoch Nom Prénom
Renommiertes Hotel-Restaurant in Zell am 1 Casserolier/ Entreprise
See (Ogterreich) sucht fur Jahresstelle Hausbursche
erstklassigen . Rue Localite
g r essene Ent-
g’e"s"b‘:“’:gésjéfn'{‘;:“- Gratisbenitzung Numéro postal d'acheminement Téléphone
KUChenChef Verlangen Sie Herrn Miller oder Herrn C Membre C Abonné
Schuler. Wir freuen uns auf lhren Anruf.
ke A envoyera: hatel revue + revue touristique
Bewerbungen nur von Spitzenkraften unter Serwge des abonnements
Chiffre 9005 an die hotel revue, 3001 Bern. \ Tel. 520005 Monbijoustrasse 130, 3001 Berne
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nocel revue
- Adelboden R G
Berghotel Hahnenmoospass s o
(1960 m) Auf Anfang 1981 Ubernehmen wir in BASEL

WhbiaA”

Hotel Seerose

am Hallwilersee

In unser rustikales Erstklasshaus direkt am
Hallwilersee suchen wir ab sofort oder nach
Ubereinkunft

Wir suchen fur Wintersaison
1980/81

Koch oder Commis
Burschen fir Selbstbedienung

(Abraumen - Buffet — Kassa)
Tournant (Freitage-Ablésung)

Tochter tirkiosk

Ihr Erstklasshotel in St.Gallen

sucht per sofort oder nach
Ubereinkunft fiir unser Stadt-
restaurant mit Holzkohlen-
grill und fir die Brasserie

einen neuen Betrieb, das Restaurant DA TINO
(fruher Restaurant Jolie-Ville).

Zur Ergénzung unseres Mitarbeiterstabes su-

chen wir daher noch die folgenden jungen,
ambitiésen und initiativen Mitarbeiter:

1 Chef de partie

welcher bei Eignung und Zufriedenheit die

T te (Freitage-Abla ) Haldengut Funktion eines Sous-chefs iibernehmen
ournante (Freitage-Ablésung . konnte,
Kellner oder Igotelsekre;arm

. Bitte keine Auslanderbewer- erviertochter
Serviceangestellte bungen. oder Kellner 1 erster

. Anfanger werden angelernt. . - s =
(sehr guter Verdienst) };os_;un‘d L?‘gis;m Hause. \ Barmaid Commls de cuisine
) —— . . reikarten fir die regionalen fiir Hotelbar

Wenn Sie gerne in einem jungen, unkompli 3 ur . - .

zierten Team mitarbeiten, dann senden Sie Wintersportbetriebe. Koche gz::hsaur:g'iee? k%lr?:tléng' zum Chet de partie

uns Ihre Unterlagen oder rufen Sie uns an. Familie W. Spori-Reichen . e g

Berghotel Hahnenmoospass, Nachtportier

Hotel S 3715 Adelboden : . . . .

56012 M;ii;gfsechwanden Telefon (033) 73 19 58 p 0s-9694 HllfsPO"“er 1 HI"SkOCh/PlzzaIOIO

K. Imhof, Dir. Buffettochter

4 Kellner/Serviertochter

Vonuns

Tel. (057) 7 22 66

ofa 107.358.072

Wir sind ein modernes
Erstklasshotel beim Bahnhof
und neuen Rathaus in

* ok k k

H@EL St. Gallen. dirfen Sie erwarten, dass wir Sie sorgféltig in
Wir bieten geregelte Arbeits- lhre neue Aufgabe einfihren und, bei ent-
und Freizeit. sprechendem Einsatz, lhre Arbeit auch tber-

sursee

Zur Neueréﬁnung durchschnittlich honorieren werden.

Offerten an:

. au restaudnt  chegler E. Leu-Waldis Von Ihnen
Restaurant Gam brlnus troubadour trotte  schiube ;(&;?Sv‘vzhlallla erwarten wir gern ein Flair fiir die italienische
. Gallen

Kuche, ein unkompliziertes Mitanpacken, viel
guten Willen und gern auch lhr-eigenes Mit-
denken.

in der Altstadt Luzerns
Wir suchen in junges Team fur sofort Telefon (071) 22 29 22 9460

suchen wir auf Anfang Januar oder nach Ubereinkunft

Serviertochter Ihre Offerte mit den Ublichen Unterlagen und

Barman und Keliner e unte’:t Ang;ibled Ihrer Lohnvorstellungen er-
& reicht uns bei der

Barmaid

fir unsere Restaurants «Trotte und «au GASTRAG, Beratung, Planung, Bau und
Kellner troubadour» mit gepflegtem Tellerservi- Leitung gastronomischer Betriebe

. ce und anspruchsvollem A-la-carte-Ser- Elisabethenanlage 7, 4051 Basel

Se"VlceangeSte"te vice Tel. (061) 2304 79, Herrn R. Bart verlangen.

9360

Wir wiinschen uns einsatzfreudige, kol-

jungere initiative legiale Mitarbeiter, die Ihr Fachwissen

bei uns einsetzen und erweitern méch-
Hofa oder . . bel
Direktionsassistentin SHV Wir bieten Ihnen eine angenehme Atmo-
sphére in einem modernen Betrieb, zeit-
Buffetangeste“te gemasse Entichnung sowie geregelte me'pnnn'e CH-3800 Interlaken g
. Arbeitszeit. Auf Wunsch Unterkunft im In unserer modernst eingerichteten Berer Oberland. E
Chef de paﬂle (Sous-chef) Hause. Kiiche (Jahrgang 1980) wird auf Ganzjahresbetrieb Schweiz _
Kéche Fur Ihre Bewerbung danken lhnen im Ende Februar 1981 eine Stelle als E
. voraus =}
Hilfspersonal Marcel und Blandina Pellet-Livers Kiichenchef B

i 5 Gastgeber Hotel Sursee
Office, Kiche Bahnhofstrasse 15 frei

Serviceaushilfspersonal Tl tom 3t s0 51 09 [ iaetts ptir: 26-0 sare. i bie-
ten einem »tucmlgen, fahigen Be- '
Auslander nur mit Bewilligung B oder C. ;\:;iren.ann eine;gutbezahiteahres: :::ed:gtgl'bzfé?rgber 1980 suchen wir fir un-
Wir freuen uns auf Ihren Anruf. Seribse Anfragen werden von A. .
I\Tgﬁfiovner(&]gezrﬁ 50 10, Herr Maller oder Herr f;f‘“$'e‘ie"“o‘r’1'ezos‘<2’)°2";v25"g?j’ktegnalzt Barmaid
Fur den Reinigungsdienst || 2°MO°MOm™en und bearbeitet. o freundliche, sprachenkundige Serviertochter

wird angelernt.

Wir bieten geordnete Arbeitsverhaltnisse bei
45-Stunden-/5-Tage-Woche.

und die Lingerie suchen wir

freundliche und tichtige
Mitarbeiterinnen

Die Besoldung erfolgt nach
kant.-zlircherischen ~ Ansat-
zen. Ein Zimmer kann zur
Verfliigung gestellt werden.
Néahere Auskunft erteilt die
Hausbeamtin der Ziircher
Hochgebirgsklinik Clavadel,

Tel. (083) 3 52 24.
ofa 132.141.794

Hotel Krone Winterthur
Marktgasse 49 ©052/23 25 21
Offerten sind zu richten an:

Personalbiro Hotel Metropole
3800 Interlaken
Telefon (036) 21 21 51, intern 315 9415

Tun Sie etwas
fir lhre Zukunft —
am besten gleich jetzt!

(Konigin der Berge)

Fir unser M-Restaurant im Ei um Glatt
suchen wir baldmoglichst folgende zuverldssige
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter:

Hotel-Restaurant-Dorfbeiz

Wir wirden uns sehr freuen, p i
Bar-Dancing Dischma

wenn Sie als

Serviertochter

bei uns arbeiten wiirden.

Fir die Wintersaison auf Ende November su-
chen wir in junges Team noch folgende Mitar-
beiter:

Verkauferin

fur den Bereich Backwaren/Traiteur.
Als Aushilfe oder Festangestelite.

Zur Vervollstandigung unse-

res jungeren Teams suchen Hotel Rigi Kulm

wir jungen, einsatzfreudigen Beat Képpeli Kuchenchef
Madchen 6411 Rigi Kulm
Barman Telefon (041) 83 13 12 9420 der unsere Kundschaft gastronomisch ver-
fur die kalte Kiiche oder fir die Reinigung Bitte “telefonieren o woéhnen kann, gute Ideen mitbringt, die Kiiche

der Tische, als Festangestellte.

Koch

fur den Einsatz in unserer modernen Kiiche,
als Festangestellter.

selbstandig fihren kann.

Serviertochter

kann auch angelernt werden.

schreiben Sie uns.

Mr. Pickwick Pub

B. Micciche

Kanalgasse 17, 2502 Biel
Telefon (032) 2377 03 9462

TEL
%@s{mmg v

direkt am Hauptbahnhof

Off.: Rolf Meyer (083) 5 33 23 9447

Bern
Bursche Neubau Neuengasse 44
fiir Abwasch-Office und Raumpflege, als Fest- Hotel-Restaurant Eden Nova Unsere «Gade-Meitschi» sind A
angestelliter. am West-Bahnhof nicht einfach Serviertochter, HOteI PlSCha
es sind
wirieten tner: PEgntenaken ) 7270 Davos Platz GR
- guten Lohn :
- vorzuglicghe Sozialleistungen sucht infolge Unfalls eines GaStgebe"nnen 140 Betten, moderner Betrieb

Mitarbeiters auf Anfang De-
zember, in  Jahresstelle,
einen jungeren, tuchtigen
und einsatzfreudigen

- geregelte Arbeitszeit die im kameradschaftlichen

Team unsere Gaste im 1
Stock fachkundig beraten
und bedienen.

sucht auf Anfang Dezember bis 21. April fur
Bar- und Hallenservice

Barman oder
Barmaid

Rufen Sie uns doch einfach an!

Ihr zukunftiger Chef, Herr R. Pluss, freut sich, Sie
kennenzulernen, Telefon (01) 830 01 10. Das list doch: die: Stelle
as ist doch die Stelle fir
GENOSSENSCHAFT MIGROS ZURICH Koch-Tournant Sie!
Personalabteilung
Pfingstweidstrasse 101
8021 Zurich

ofa 154273013

Rufen Sie mich an und fra-
gen Sie mich nach Anstel-
lungsbedingungen und Lohn.

Sie werden es nicht bereuen!

(mit Chef-Ablésung)
in kleine Brigade.

(evtl. Bartochter mit Barkenntnissen)
Gerne erwarten wir lhre Be- Deutschsprechend Bedingung.

werbung mit den Ublichen Reto Landtwing

M lG ROS Unterlagen Movenpick Hotel Wachter Offerten mit Foto und Referenzen an
Neuengasse 44,3011 Bern "
Fam.S. Rubin, " W. Affolter, Dir.
Tel. (036) 22 88 12 9430 Telefon (031) 22 08 66 9446 Hotel Pischa, 7270 Davos Platz 9392

Genossenschaft Migros Ziirich
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Grand Hotel
Villa Castagnola au lac
6906 Lugano

sucht fir Eintritt auf 20. Dezember 1980

Commis de cuisine
Commis de rang

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sind er-
beten an die Direktion. 9414

Herrn D. Campell
Direktion Hotel Metropole
3823 Wengen

Volkshaus

Rebgasse 12-14, 4058 Basel

Fir unseren vielseitigen, renovierten Betrieb
suchen wir per sofort noch folgende tiichtige
Mitarbeiter

Chef de partie
Serviertochter

flir Snack-Bar

in Schichtbetrieb

Restaurations-
Serviertochter
oder Kellner

Kelinerlehrling

fur die Bodega

Camareros espaiioles
Buffettochter
Lingeriemadchen
Tournante
Aushilfe

fir Bankett

Wir bieten geregelte Arbeitszeit sowie gute

Entldhnung.

Sonntag frei.

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung mit den

Ublichen Unterlagen oder rufen Sie uns an.
Telefon (061) 25 15 94. 9408

/Hotel Metropole, Wengen \

sucht fir kommende Wintersaison

Chef saucier/Sous-chef

Zeugnisse und Lebenslauf sowie Lohnanspriiche an:

(gleiche Direktion Park-Hotel Beausite.) 9262

GRAUBUNDEN

SCHWEIZ

Berghaus Nagiens

2128 m U. M.

Fur eine lange Wintersaison (i4 Dezember bis zirka 20. April 1981)
suchen wir fiir unser Touristenlager und Selbstbedienungsrestau-
rant mitten in der «Weissen Arena» von Flims/Laax:

1 Koch (Kdchin)

1 Hilfskoch (Kdchin)

Wenn Sie gerne in den Bergen arbeiten, einen guten Teamgeist
haben und sich in einem jungen Team einordnen kénnen, wenn
Sie in Ihrer Freizeit gerne skifahren (Skipass fiir die «Weisse Are-
na» wird gratis abgegeben), so sind Sie bei uns herzlich willkom-

men.

Soliten Sie sich angesprochen filhlen, so senden Sie bitte lhre Be-
werbung an F. Caprez, Berghaus Nagiens, 7017 Flims Dorf, oder
rufen Sie mich einfach an. Telefon (081) 39 1295 oder zurzeit

(031) 2544 70.

8881

Neurenoviertes Mittel-
klasshotel an bester Lage
in: Luzern sucht auf Frih-

ﬁlcel' NEe jahr 1981 in Jahresstelle
Chef de réception eiicn

Wir bieten lhnen eine interessante, abwechs-
lungsreiche Tatigkeit und freuen uns auf
eine verantwor i :
freundliche Kaderm:tarbenterm mlt guten
Sprach- und Fachkenntnissen (auch NCR-42-
kundig).

Offerten an

F. Decurtins, Dir.

Hotel des Alpes

Rathausquai 5, 6004 Luzern 9237

Wir suchen auf 1. November 1980 oder nach
Ubereinkunft jungen, tichtigen und zuverlas-
sigen

KOC h (Entremetier)

Es besteht die Moglichkeit, nach einer gewis-
sen Anlaufzeit den Kiichenchef-Stellvertreter
zu ersetzen

sowie fiir sofort oder nach Ubereinkunft

Buffettochter
oder -bursche

(Anfanger(in) wird angelernt)

Auslander nur mit Bewilligung

Nahere Auskunft erteilt lhnen gerne telefo-
nisch

Frau Monti
Hotel Bahnhof «Monti», 5312 Déttingen
Telefon (056) 45 10 50 8292

Schatzalp Davos
Super Sport

Fur unser tr

Erst an

schéner Lage suche ich mit Eintritt auf den
1. 12. 1980 oder nach Vereinbarung eine

Gouvernante

fir den Bereich Etage und Lingerie.

Es handelt sich um eine interessante Aufgabe fur
eine ausgebildete Hofa, die bereit ist, den Schritt
zum Vorgesetzten zu voliziehen.

Jahresstelle, auch Saison maglich,
Leistungslohn, Moglichkeit zur Weiterbildung.

Sehr gerne erwarte ich Sie zu einer persdnlichen
Vorstellung oder gebe Ihnen weitere

Informationen.

Berghotel Schatzalp Davos
K. Kuenzli, Direktor

7270 Davos Platz

Telefon (083) 358 31

BERGHOTEL
DAVOS

Berghotel Schatzalp
CH 7270 Davos

Mlnster, Wallis

sucht fir die kommende
Wintersaison freundliche

Serviertochter
oder Kellner

Guter Verdienst, geregelte
Arbeits- und Freizeit, Kost
und Logis im Hause.

Gelegenheit zum Winter-
sport.

Gerne erwarten wir lhren Te-
lefonanruf oder Ihre schriftli-
che Bewerbung.

Simon Aellig

Hotel Post

3985 Minster

Tel. (028) 73 11 10 9442

Selbstindig wirken in

Boves

Fir unser Hotel mit 30 Betten
suchen wir auf die kommen-
de Wintersaison einen erfah-
renen

Alleinkoch

Qualifizierte Interessenten,
die Wert auf grosse Selb-
standigkeit legen und auch
entsprechend verdienen wol-
len, melden sich bei:

Hotel Seehéhe, Davos Dorf
Frau B. Lampert-Schneller
Telefon (083) 5 16 21

ofa 132745812

Fir die Wintersaison 1980/81, ab zirka 1. 12,
1980, suchen wir folgende Mitarbeiter:

Saal: Saalkellner/Tochter
Winebutler

Bar: Commis Bar/Dancing
Loge: Chauffeur

Richten Sie bitte ihre Bewerbungsunterlagen
mit Foto an:

G. Kehl, Personalchefin

SUNSTAR-HOTELS |
7270 Davos Platz
Telefon (083) 2 12 41
8701

Restaurant Le Mazot
Zermatt

sucht auf Wintersaison 1980/81

1 Alleinkoch
1 Serviertochter
oder Kellner

sprachenkundig.

Schriftliche Offerten sind zu richten an
A. Zurbriggen, 3920 Zermatt 9408

Gesucht: Nachfolgerin

Die bisherige Stelleninhaberin wird im Februar 198'
pensioniert. In vor wenigen Jahren vollstiandig er-
neuertes SBB-Personalrestaurant in Zirich mit
durchgehender Offnungszeit suchen wir auf Anfang
1981 eine qualifizierte

Betriebsleiterin

die mit dem gut eingespielten Mitarbeiterteam fur
die abwechslungsreiche und gute Verpflegung un-
serer angenehmen und langjahrigen Gaste und die
Bereitstellung eines reichhaltigen und verlockenden
A-la-carte- und Zwischenverpflegungsangebotes
besorgt ist. Ebenso sehr liegt uns die umsichtige
und verantwortungsvolle Betriebsfilhrung am Her-
zen.

Willkommen ist:

Eine in jeder Beziehung wendige Mitarbeiterin mit
guter gastgewerblicher Ausbildung und einiger Be-
rufserfahrung, Kochkenntnissen, Geschick in Orga-
nisation und Personalfiihrung sowie Bereitschaft, im
Turnus am Wochenende zu arbeiten. Fahigkeitsaus-
weis unerlasslich.

Wir bieten:

Weitgehend selbstandige Tatigkeit bei zeitgemasser
Entidhnung, gute Anstellungsbedingungen, fort-
schrittliche Sozialleistungen, sorgfaltige Einfihrung
und regelméssige Weiterbildung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:
SV-Service S Verband v
Neumiinsterallee 1, Postfach 124, 8032 Ziirich
Telefon (01) 251 84 24, Frau H. Furter

P 44-855

sucht auf Mitte Dezember fur lange Winter-
saison

Serviertochter

Offerten sind zu richten an

Thomas Kalbermatten

Hotel Waldesruh, 3906 Saas-Fee

Telefon (028) 57 22 95 9305
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Neueréffnung Marz 1981

Anfangs Marz 1981 ero6ffnen wir im Einkauszentrum
Neumarkt in Zirich-Orlikon eine schéne, originell und
modern eingerichtete Brasserie mit Bistro

Méchten Sie von Anfang an dabei sein?
Unsere Gaste nach «alt-franzdsischer Art» zu verwdh-
nen ist unser Ziel

Wir suchen:

1 Chef de partie

(Anfangs-Sous-chef) mit All-round-Erfahrung
Chef de service

Wir offerieren beste Entléhnung, 5-Tage-Woche, sonn-

tags immer frei, gute Sozialleistungen. Eintritt nach

Vereinbarung. Fir Unterkunft kann auf Wunsch gesorgt
werden.

Bitte verlang‘en Sie Fraulein Manuela Kahn

in unserem Personalbiiro im Hotel International Zirich.
Telefon (01) 311 43 41, Postfach 8050 Ziirich

im Neumariit

vis-a-vis Hotel International Zurich

Zur Leitung unseres gediegenen

Badehotels Salina

Vierstern SHV, 60 Betten, mit Sole-Hallenbad
und Therapieabteilung, suchen wir auf Weih-
nachten oder spater eine fachkundige, erfah-
rene Personlichkeit,

Hotelier/Hoteliére

mit Freude am Kontakt mit Gasten und Mitar-
beitern. Das Badehotel Salina wird im Rah-
men des zentral geleiteten Ferien-, Klima-
und Badekurortes Breiten selbstandig ge-
fuhrt. Es besitzt sehr gute Kundschaft und
Mitarbeiter, die sich auf einen dynamischen
Geschaftsfihrer freuen.

Bewerber, die an einer langfristigen Anstel-
lung Interesse haben, wollen sich bitte
schriftlich melden bei

Dr. Eugen Naef

Kurort Breiten, 3983 Breiten ob Morel VS 9478

STERNEN / STERNEN GOSSAU
g SPEISERESTAURANT
SPEZIALITATEN

SPORTLERBAR

Wir suchen nach Vereinbarung versierten

Kiichenchef

der in der Lage ist, eine bekannte Kiiche wei-
terzufiihren, und mit eigenen Ideen fir unse-
ren guten Namen besorgt ist, der einen Fih-
rungstil mitbringt und fir die Kalkulation viel
ubrig hat.

Offerten bitte an:

P. Schildknecht, «Sternen», 9202 Gossau
Telefon (071) 85 12 46 oder 85 47 11 P 33-764

Hotel Steffani

St. Moritz

Wir suchen in Saison- oder Jahresstelle mit
Eintritt nach Ubereinkunft

Chef saucier
Chef de partie
Commis de cuisine

Offerten bitte an

M. Maerky

Hotel-Restaurant Steffani

7500 St. Moritz

Tel. (082) 22101 9458

HOTEL MIETROPOL ARBON

BODENSEE=R

Wir suchen per 15. Januar

2 gelernte
Hotelfachassistentinnen
fur Rotisserie und Bankettservice

Kelliner oder
Serviceangestellte

fur Kiche

Chef de partie

Commis de cuisine

Es wollen sich nur Schweizer oder Ausldnder mit
Bewilligung B oder C melden.

Bitte telefonieren Sie

zur Festsetzung eines
Besprechungstermines.
Telefon (071) 46 35 35

Charles Delway, Dir. 8887

ST ¥ X% S

MBASSADOR SERVICE HOTELS

; ?(nn=
Ceeeectite
ceeeeceece

Fur die Wintersaison 1980/81 suchen wir
freundlichen und fachlich gut ausgewiesenen

Saucier/Sous-chef

als Kiichenchef-Stellvertreter.

Einem jungen Manne mit dem noétigen Ehr-
geiz und beruflich gut fundiertem ausgewie-
senem Koénnen geben wir gerne die Chance,
diese anspruchsvolle Aufgabe zu versehen.
Als Gegenleistung bieten wir die Méglichkeit,
die beruflichen Kenntnisse zu vertiefen, gute
Entldhnung und geregelte Arbeitszeit.

Sowie

Commis de cuisine

Eintritt sofort oder nach Ubereinkuntt.

Offerten mit Foto und Zeugniskopien sind zu
richten an:

Fam. K. Fuchs
Hotel Eiger, 3823 Wengen
Telefon (036) 55 11 32 9101

Sporthotel Valsana

CH-7050 Arosa

Restaurant Chesa
(Chaine des rétisseurs)

Erstklasshaus, 170 Betten, Hallenbad, Solarium,
Sauna, Massage, Bar-Dancing, Grill-Restaurant,
vis-a-vis Eishalle Obersee, Skilifte und Bahnen in
nachster Nahe.

Flur kommende Wintersaison mit Eintritt per An-
fang Dezember 1980 suchen wir noch folgende
Mitarbeiter:

Kiichenchef
Direktionsassistent

ot
Nebst einer guten Entlohnung mit freier Kost und
Logis bieten wir Ihnen eine vielseitige Wintersai-
son sowie die freie Beniitzung unserer Sportan-
lagen.

Senden Sie Ihre Offerte mit 9160
Foto und den ublichen Unter-

lagen an Herrn Hans R. Vo-
gel, Direktor.

ASH

AMBASSADOR
SERVICE HOTELS
SWITZERILAND

Neues Posthotel
7500 St. Moritz

100 Betten - Erstklasshaus

Logentournant

ab 15. Dezember 1980, mit Fiihrerausweis und
Sprachen D, F, E

Barmaid

ab 1. Dezember 1980, fiir unsere Hotelbar, mit
Sprachen D, F,E

Kiiche
Commis patissier
Koch-Tournant

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind zu

richten an die Direktion Telefon (082) 2 21 21.
9424

Wir suchen per sofort oder nach Ubereinkunft folgende
Mitarbeiter:

Panorama-Grill:

Chef de rang

Marmite:

Kellner/Serviertochter

(Fixlohn und Umsatzbeteiligung)
Bankett/Room-Service:
Kellner/Serviertochter
Check-Point-Bar:

Barmaid

Kuche:

Commis de cuisine

Wir bieten geregelte Frei- und Arbeitszeit (5-Tage-Wo-
che, 45 Stunden), sehr gute Entléhnung, Selfservice-
Restaurant fiir unsere Mitarbeiter und auf Wunsch
schones Zimmer oder Appartement in einem unserer
Personalhauser. Bitte rufen Sie uns an, unser Personal-
chef, Fraulein Manuela Kahn, gibt Ihnen gerne weitere

Auskiinfte.
9448 @

Hotel International Zurich
Am Marktplatz, 8050 Zirich
Telefon (01) 311 43 41

Neueréffnung Marz 1981

Anfangs Marz 1981 er6ffnen wir im Einkaufszentrum
Neumarkt in Zirich-Orlikon eine schéne, originell und
modern eingerichtete Brasserie mit Bistro

Méchten Sie von Anfang an dabei sein?
Unsere Gaste nach «alt-franzésischer Art» zu verwdh-
nen ist unser Ziel

Wir suchen:
Commis de cuisine

Kellner
Serviertochter

Hilfskrafte

(Office/Buffet)
Auslander nur mit B- oder C-Bewilligung

Wir offerieren beste Entldhnung, 5-Tage-Woche, sonn-

tags immer frei, gute Sozialleistungen. Eintritt nach

Vereinbarung. Fir Unterkunft kann auf Wunsch gesorgt
werden.

Bitte verlangen Sie Fraulein Manuela Kahn
in unserem Personalbiiro im Hotel International Zirich.
Telefon (01) 311 43 41, Postfach 8050 Zurich

9436

im Neumariit

vis-i-vis Hotel International Zurich
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Hotel Stockli
3771 St. Stephan
bei Lenk

Fur die kommende Wintersai
einen

Commis de cuisine

fur unser A-la-carte-Restaurant.

Offerten an B. Krieg-Pohl
Telefon (030) 2 1201

son suchen wir

9463

Hotel-Restaurant Post
7503 Samedan

Wir suchen fiir die kommende Wintersaison

Serviertochter

und in unsere Fondue-Stube

vServiertochter
oder Kellner

Eintritt zirka 1. Dezember oder nach Uberein-

kunft

Fam. N. Stoffel-Langenstein
Tel. (082) 6 53 54
(082) 6 43 57 privat

9453

Hotel St. Gotthard-Term
4000 Basel

Auf 1. Januar oder nach Ubereinkunft suchen
wir fir unseren Speisesaal zwei jugendliche,

freundliche, sprachenkundige

Saaltochter/
Praktikantinnen

und versichern lhnen gute Zukunft unter Lei-

tung unseres Chef de service
way.

Melden Sie sich bei Fam. Geyer,

Telefon (061) 22 52 50.

inus

Barund Dancing

Bankettservice

Fir u
be pe

che:

~- Koordination, Organisation,

Beti

Leitung einer Brigade von 15

bis

auch Hotelfach-

ass|
Buf
Per

Lingerie
- Hausreinigung und

Per

Wenn Sie selbstdndig und ver-
antwortungsbewusst sind, wenn
Sie in einem Managementteam
mit dabei

auch

tern moéchten, dann finden Sie
beiuns den gewunschten Job.

sche
bung.

' Les Restaurants

wir suchen

nach Vereinbarung

Gouvernante

lhre Hauptverantwortungsberei-

Gerne erwarten wir lhre telefoni-

CASINO BERN

nsere Restaurationsbetrie-
er Mitte Dezember oder

reuung, Schulung und
20 Personen (darunter
istentinnen)

fet, Office, Bankett,
sonalrestaurant und

sonalzimmer

sein mochten und
noch lhre Erfahrung erwei-

oder schriftliche Bewer-

z. H. Frl. Doris Probst
Herrengasse 25
3000 Bern 7
Tel. 031222027

'STELLENGESUCHE DEMANDES D’EMPLOIS

Spanier

sucht Stelle fir Wintersaison 1980/81 als Por-

tier,

Office-,

Chargeur.

Saisonniers

suchen Stelle fur Wintersaison 1980/81, alle
mit guten Zeugnissen.

2 Kellner und
Hausmadchen

fur allgemeine Hotelarbeiten.

Buffet-,

Kellerbursche oder

Anfragen sind zu richten an
Herrn A. De Barrio

Tel. (041) 2326 71

9361

2 junge, tiichtige Serviertdchte
suchen fir die Wntersaison 1980/

Stelle

in gepflegten A-la-carte-Speise.
service, Berner Oberland bevor.
zugt. Sprachen: Deutsch, Eng.
lisch. Schriftliche Offerten mi
Gehaltsangabe an Heidi Egj
Rest. Frohsinn, 8639 Tann, Ruti

ZH 9485
Concierge/Portier

Schweizer, Mitte finfzig, mit

langjahriger  Erfahrung, sucht

Jahresstelle oder Saisonstelle in
mittleren Betrieb. Eintritt sofort
oder nach Ubereinkunft. Bevor.
zugte Regionen: Graubinden,
Ostschweiz, Zirich. SprecheD,F,
I, etwas E-Kenntnisse (kein Fih.
rerschein)

Offerten unter Chiffre 9161 an ho-
tel revue, 3001 Bern.

Dipl.
Masseur
arbeitsam,
unabhangig, sucht
Beschaftigung.
Aigner Michael
1020 Wien
Zirkus-
gasse 44/7/1/5

Austria
Tel. 0222/24 18 683
880
|
18jéhriger Jingling |
sucht

Stelle
als
Volontar
in Restaurant- oder

Hotelkiche, fur Win-
tersaison.

Herrn Otto Del-

Othmar’s Skihitte in Zermatt

sucht fur Wintersaison tiich-
tigen

Koch oder Kéchin

in neuzeitlich eingerichtete
Kiche. Nur Tagesbetrieb.
Gute Entlohnung.

Bitte rufen Sie uns an: Tele-
fon (028) 67 31 16

9481

Inseratenschluss
Jeden Freitag
morgen 11 Uhr!

Meugis Annoncen 58004

STELLENGESUCHE

DEMANDES D’EMPLOIS

Junger Mann
aus Holland

22jahrig, sucht fir 4 oder 5 Mona-
te Stelle in Hotel (Service oder
Réception), in Wintersportort wie
St. Moritz, Arosa, Davos. Vier
Jahre Hotelfachschule, einige
Jahre Praxis in Hotel Sonesta
und Mariott, Amsterdam.

Offerten an: W. A. de Jong, Sjaer-
dawei 8, 8625 HS Oppenhuizen,
Holland, Telefon 05153 -362

P 24-767

Inserate

in der
Hotel-Revue
haben
Erfolg!

Daniel F
Klosestrasse 5
3600 Thun
Tel. (033) 2279 38
P 05-300156

Sekretarin (22 J.)
sucht per sofort far
Wintersaison
1980/81
Hotel-
sekretdrin-
nen-Stelle
Sprachen D, E, F,1
Beatrixe Tobler

Wer hat Interesse an

Assistentin
des Hoteldirektors

Schweizerin, die 4 Sprachen
(D, E, F, Sp) in Wort und
Schrift beherrscht, passabel
Italienisch spricht, und die
sich nicht scheut, berall
mitzuhelfen, sei es in der Ad-
ministration, Einkauf, Pla-
nung von Banketten, Géaste-
betreuung = usw. Organisa-
tionstalent, 8jahrige Erfah-
rung mit eigenem Kleinhotel
1. Klasse im Ausland, sehr
gute Umgangsformen, Erfah-
rung im Personalwesen.

Mein Interesse liegt an einem
interessanten Dauerjob in ej-
nem 1.-Klass-Hotel im Rau-
me Zirich, maximum 36-
Stunden-Woche, maoglichst
von 8 bis 15 Uhr oder nach
Vereinbarung.

Offerten unter Chiffre
41-903709 an Publicitas,
8401 Winterthur.

Chef-Patissier, 27
Chef-Gouvernante, 25

beide mit umfassender und
langjéhriger Erfahrung, su-
chen auf Anfang 1981 eine
interessante Aufgabe.

Wir freuen uns auf lhre Offer-
te unter Chiffre 44-355655 an
Publicitas, 8021 Zurich.

Geschaftsfiihrerin

CH, Diplom Hotelfachschule,
D, F, E, |, langjahrige Erfah-
rung, sucht verantwortungs-
volle Aufgabe. Vertrauens-
stelle in Hotelbetrieb.

Offerten unter Chitfre 9468
an hotel revue, 3001 Bern.

Dynamischer jiingerer Hotelier mit Er-

fahruni

Bankettbetrieb, ausgewogen,

g im Hotel-, Restaurations- und
kontakt-

freudig mit Gasten und Personalteam, D,
E, F, 1 (Sp. und Jug.) sucht entsprechend
verantwortungsvolle Aufgabe in gehobe-
ner Stellung oder Gerance. Angebote
sind erbeten unter Chiffre 9476 an hotel

Betriebsleiterin (30) mit Er-
fahrung in allen Sparten des
Gastgewerbes sucht

neuen Wirkungskreis
Restaurant oder Nachtbe-
trieb. Eintritt 1. 12. 1980 oder
nach Vereinbarung.
Offerten sind erbeten unter
Chiffre 9473 an hotel revue,
3001 Bern.

Fur unser sehr gepfleg
* % % % Hotel im Herzen der
Innerstadt suchen wir per so-
fort oder nach Ubereinkunft
einen selbstandigen

Night-Auditor

NCR-42-kundig

D, F, E sprechend
Fiihrung des Kassabuches
Abrechnungskontrolle der
Restaurants

9424

Osterreicherin, E, F

Thalers(_r, 82 revue, 3001 Bern.
9386 Pllichtbewusster und in allen
Sparten der Gastronomie versier-
Aufgeschlossene ter, 30jahriger
Saucier/Sous-chef

(Diplom), Schreibma-
schine, Steno, ange-
nehme Umgangsfor-
men, reprasentativ,
kontaktfreudig,
Erfahrung:

Touristik,
Hotel "

- Fuhrung der

Wir bieten geregelte Arbeits-
zeiten (22.30 bis 7.00 Uhr), 5-
Tage-Woche, gute Soziallei-
stungen wie Pensionskasse
usw.

Zeitgemasse Entléhnung und
nach Wunsch, Zimmer im
Hause.

Melden Sie sich bitte schrift-
lich unter Beilage der ubli-
chen Unterlagen bei Ph. Kel-
ler, oder rufen Sie uns an.

Hotel Basel, Miinzgasse 12,
4051 Basel

Tel. (061) 2524 23 9479

STELLENGESUCHE

DEMANDES D’EMPLOIS

Ein dynamischer, ideenreicher und phanta-

sievoller Chef-Bicker-Confi

alt, in fuhrender Stellung, sucht herausfor-

dernden

neuen Wirkungskre

Beratung, Entwicklung, Forschung, Vertre-

tung, evtl. Gerant.

Sind Sie ein moderner, fortschrittlicher Unter-

nehmer-Konzern, dann erwar
Offerte mit den ublichen Ui

Chiffre 9469 an hétel revue, 3007 Bern.

seur, 40 Jahre

is

te ich gerne lhre
nterlagen unter

Er:

Sie:

Wir suchen Stelle fir Winter-
saison 1980/81, bevorzugt
franzésische Schweiz.

Demi-chef de partie oder
Tournant

Cashier, Anfangssekretarin
oder Réception, evtl. Bar-
maid. t

Offerten unter Chiffre 9470
an hotel revue, 3001 Bern.

Qualifizierter, bilanzsicherer

Hotelbuchhalter

konnte noch die Fuhrung
einer grésseren Buchhaltung
tage- oder wochenweise an
Ihrem Domizil oder eigenem
Biiro Gbernehmen.

Region Davos/Klosters/Len-
zerheide/Engadin.

Richten Sie Ihre Anfrage un-
ter Chiffre 9057 an hotel re-
vue, 3001 Bern.

Suche auf den
1.4.1981 Stelle als

Servier-
tochter

in einem Café. Bin
Anfangerin und Be-
willigung muss be-
sorgt werden.
Im Raume Bern oder
Biel.

Offerten unter Chif-
fre 9471 an hotel re-
vue, 3001 Bern.

Buc

40jahriger, gut ausgewiese-
ner Mann sucht Stelle als

hhalter

in Hotelbetrieb

auf 1. April 1981. (Meine bis-
herige Tatigkeit: 7 Jahre Ge-
rant und 3 Jahre selbstandi-
ger Restaurateur in grossem
Restaurationsbetrieb und
Hotel.)

Raum Bern-Thun-Interlaken.

Offerten sind zu richten un-
ter Chiffre 9243 an hotel re-
vue, 3001 Bern.

kaufm.
Bereich,

sucht interessante
Tatigkeit im In- und
Ausland.

Angébote bitte unter
Chiffre 9484 an hotel
revue, 3007 Bern.

9484

Junger RS-
entlassener

Konditor/
Confiseur

sucht Wintersaison-
stelle in Hotel, Kondi-
torei, Confiserie.

Offerten erbeten an:
Peter Schoch
Alemannenweg 382
8262 Ramsen
Tel. (054) 8 73 02

9483

Junger Kaufmann
(Handelsdiplom) mit
Praxis und guten
Sprachkenntnissen
in D, F und E sowie
Wirtefdhigkeitsaus-
weis A sucht ent-
sprechende Saison-
stelle in Winterkurort
(CH) oder im Aus-
land.

Interessenten mel-

den sich unter Chif-

fre 9474 an hotel re-
vue, 3007 Bern.

Inserate
inder
Hotel-Revue
haben
Erfolg!

mit guten Zeugnissen, sucht auf
Anfang Januar 1981 Stelle im Ho-
tel oder Restaurant. Stadt Zarich
und rechtes Seeufer bevorzugt.
Zuschriften erbeten an

Otto Baumgartner, Seehalden-
weg 39, 8706 Meilen, Telefon
(01) 923 59 79, nachmittags 15 bis
16 Uhr. 9385

Monsieur, 30 ans, fils d'hételier, diplome
finale E. H. Lausanne plus certif. féd.
commerce (banque), expérience direc-
tion, gestion, service restaurant, fran-
cais-allemand; .notion, anglais, cherche
place a responsablilité dans hétel ou
région Suisse . Libre
dés fin décembre 80. Faire offre sous
chiffre 9472 & I'hotel revue, 3001 Berne.

Initiativer Fachmann sucht

Direktion
Gerance oder Pacht

eines Hotel-Restaurant-Be-
triebes, spatere Ubernahme
nicht ausgeschlossen.
Offerten unter Chiffre 9475
an hotel revue, 3001 Bern.

g Plattenheiss

Der neue KISAG Plattenwarmer

mit dem bestechenden Design
fur jeden Tisch

"-

sofortheiss

Ohne Kabel! Ohne Kerzen!
Ohne Anwarmzeit!
Mit KISAG Gas sofort heiss.

bleibt heiss

Der Plattenheiss hat eine
Warme fir sich. Fir 3 Stunden.
Auch im Freien.

®Kisag

Kisag AG, CH-4512 Bellach

N\ BN iy
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Im Berner Oberland zu verpachten gutgehen-
des, heimeliges

Restaurant

auf 1. April 1981.
90 Sitzplatze, bestens geeignet fiir Kiichen-
chef.

Interessenten wollen sich bitte melden unter
Chiffre 9245 an hotel revue, 3001 Bern.

Junges, tiichtiges Wirte-Ehepaar (Fachleute)
sucht zu kaufen oder Miete/Kauf

kleineres Hotel garni

(in einer frohlichen Gegend, ruhige Lage).
Ubernahme: 1981/82 oder nach Vereinba-
rung.

Offerten unter Chiffre 9357 an hotel revue,
3001 Bern.

Zu kaufen gesucht in Schweizer Grossstadt
an zentraler Lage

Night-Club/Dancing

mit Offnungszeiten bis mindestens 02.00 Uhr.
Ideale Raumgrosse zirka 20 x 20 m.
Mindesthéhe 6 m.

Alle Unterlagen werden streng vertraulich be-
handeit.

Offerten unter Chiffre 9217 an hotel revue,
3001 Bern.

Zu vermieten auf 1. Oktober 1981 an der
Strecke Bern-Luzern in Affoltern i. E.

traditioneller

Berner Gasthof Sonne

lige G und v d
fur Bankette. Neu renovnarte Kiiche.
Schéne Gastezimmer.

Wirtewohnung und Zimmer fir Personal vor-
handen.

Schéne Aussichtsterrasse und grosser Park-
platz.

Der Betrieb bietet einem einsatzfreudigen
Wirteehepaar (Er: Kiichenchef) eine gute Exi-
stenz.

Séle

A louer & Saint-Imier pour tout de suite ou
date a convenir

restaurant
env. 100 places

2 salles, bar. Appartement et chambres pour
le personnel, éventuellement possibilité
d'achat.

Ecrire sous chiffre 93-31092 aux Annonces
Suisses SA, ASSA, 2610 Saint-imier.

Der Landgasthof Schwanen in Oeschgen bei Fnck
ist per sofort neu zu verpachten.

Interessante Gelegenheit fir erfahrenen Kichenchef.
Glinstige Pachtbedingungen. Nahe Autobahn Basel-Zirich.

Anfragen an P. Amrhein, Gasthof Schwanen, Oeschgen, Tel. 064/6112 37

Zuvermieten in der Innerschweiz sehr prasentables,
grosseres und bekanntes, gutgelegenes

Restaurant

mit i iten far

ten, Hochzexlen Bankette usw.; total zirka 200 Sitz-
platze, zirka 8 Betten, Gartenrestaurant, grosse
Parkplatze, Wir und

Umsatzgrésse Uber Fr.400 000.-. Notwendiges E|-

Aus Alters- und Gesundheitsgrinden verkaufen wir die

Liegenschaft
Hotel-Restaurant
Wartenstein

genkapital zirka Fr. 90 000~

Fur tuchtiges, fachkundiges Ehepaar aus dem Re-
staurations- oder Hotelfach (Ehemann solite eine

Bad Ragaz/Pfafers
gute Kiche fihren konnen) bietet sich eine sehr

Weitere Auskiinfte und Kontaktnahme bei
Werner Feldmann, 3416 Affoltern i. E. 9153

gute Existenz. Haup é (neu t):

mit sehr schonem, heimeligen Restaurant fir zirka 80 Personen,
Speisesaal fur zirka 60 Personen, Hotelhalle, Réception, Salon, im
oberen Stock 8 Zimmer, im Untergeschoss Kiiche, Personal-
essraum, Economat, grosser, alter Weinkeller. Gartenwirtschaft
fur zirka 80 Personen.

Es wollen sich nur fachlich ausgewiesene und serio-
se Interessenten unter Chiffre 2975 Lz ofa, Orell
Fussli Werbe AG, Postfach, 6002 Luzern, melden.

lhr Einsatz

Betrieb mit folgenden Eigenschaften:
- optimale Lage (Zentrum Lugano, grosse

Parkmaglichkeiten in néchster Nahe) Zu vermieten auf Frihjahr 1981 im Goms gut- Dependence:
- Setms Betri (T: + gehendes 38 Zimmer, grésster Teil mit eigener Toilette, Sauna, Solarium.
isco
- vollstandig eingerichtet (Klimaanlage, neu- Hotel_nestaufant : Wohnhaus: -

wertige Maschinen und Apparate)
-~ grosse, vollstandig eingerichtete Kiiche
(zusatzliche Mdoglichkeit, um eventuell ein

sehr schone 4%-Zimmer-Wohnung, ein Gastezimmer, Hotel-Linge-

mit 25 Betten. rie im Erdgeschoss.

Re-?taurartf aufzubauen) Bietet jungem, initiativem und arbeitsfreudi- Umschwung:
S K gem Ehepaar/Koch eine auss:chtsrelche, 12 000 m? altenglischer Waldpark fir Hotelgéste, mit Liegewiese
(Verkaufsbasis Fr. 360 000.-) gute Existenz. und Weiher.
A i Ernsthafte Interessenten erhalten nahere 5
die Chance des Lebens fiir Auskunft unter Chiffre P 122328-07 an Publi- Parkplitze:

Gastronomie-Fﬁhrungskréﬂe citas AG, 3900 Brig. fiir zirka 30 Autos.

Offerten unter Chiffre 24-950.261 an Publici-
tas, 6900 Lugano.

Das ganze Grundstiick ist von alten Baumen umgeben und liegt an
Wir sind eine kapitalkraftige schweizerische schénstem Aussichtspunkt im St. Galler Oberland.

Betriebsgesellschaft und suchen

Interessenten wenden sich bitte schriftlich mit Kapitalnachweis di-
rekt an die

* % % %« Hotel im Stadtzentrum
Lissabons

zu verkaufen. 265 Zimmer, 530 Betten, Pano-
rama-Restaurant, Snack Bars, Konferenz-
und Kongr a gsréume, Sau-
na, Schwimmbassm‘ Belegungsrate  75%.
Preis: 300 Millionen Escudos.

Anfragen an Herrn F. Horta, Friedbach 1, 6300 Offerten unter Chiffre 9121 an hotel revue,
Zug, Tel. (042) 21 62 27. 9384 3001 Bern.

Hotel-/
Restaurantbetrieb

in guter Lage zu mieten.
Umsatzgrosse mindestens Fr. 1 500 000.—.

Eigentumerfamilie W. Trésch
Hotel-Restaurant Wartenstein
7310 Bad Ragaz/Pfafers

ofa 131.139.075

An Wirte-Ehepaar

France
sur route N 20, vers I'Espagne,

Wollen Sie sich selbstindig machen?
Einem initiativen Fachmann (am be-
sten Koch und guter Organisator) bie-
ten wir die Mogiichkeit zur Ubernahme
eines renommierten

Zu vermieten per sofort oder
nach Ubereinkunft

* % Hotel (Motel)

interessante

Restaurant/Bar e e & vengie, oo plein Traiteur- Gastwirtschaft
50 Betten R Comestiblesgeschiftes
Schwimmbad hotel-restaurant mit guter Bankettkundschatt, in Basel. .
An Hauptdurchgangsstrasse 27 chambres plus appartement, Finanglerungsmoglichkelien: vorridn: mit Hotelbetrieb und diversen Salen
im Tessin grande salle + petite salle + sa- Richten Sie Ihre Offerte unter Chiffre

lon + bar, plus de 200 couverts.
Deux terrasses, garage, buande-
rie et cuisine moderne, emplace-
ment unique pour les cars.

H 03-991422 an Publicitas, 4010 Basel.
Anfragen an

Hotel Treuhand AG

in der Region Bern

Zu verkaufen an guter Lage

7 . Mori - on in Industriedorf im Kant
S00St Moritz P 12205 1§ prix: FF 1800 000 Rargay | oort im Kamen | zy yerpachten oder zu verkaufen
Pour plus d'information, M. Mil-
Zuverkauten homme, 46600 Sarrazac (Lot/ .
France) 9358 Hotel-Restaurant Mochten Sie mehr darlber erfahren? Dann senden Sie uns bitte
Hotel-Restaurant Heimeli Restaurant lhre Bewerbungsunterlagen mit Handschriftprobe unter Chiffre

L 901323 an Publicitas, 3001 Bern.

an guter Verkehrslage in der
Ostschweiz. Gebdude in neu-
wertigem Zustand (Betriebs-
raume). Gaststube, Saal, Sali,
vollautomatische doppelte
Kegelbahn, Fremdenzimmer,
22 Betten. 5 Garagen, grosser
Parkplatz. 1 4-Zimmer-Woh-
nung und 2zwei 3-Zimmer-
Wohnungen sind vermietet.
Grosser Umsatz. Fur einsatz-
freudiges Ehepaar hundert-
prozentige Existenz.

Finanzierung geregelt. An-
zahlung nach Vereinbarung.

Offerten an

Franz Koch
Bleichestr.5
8640 Rapperswil

Tel. (055) 272521 P 19-12029

Die

Parkhaus Thun AG

und die

Curlinghalle Grabengut AG

vermieten auf den 1.April
1981 das

Restaurant Taverne

im Grabengut

mit Konferenzsaal
Fachlich ausgewiesene Inter-
essenten mit moglichst lei-
stungsfahigem Stammbe-
trieb sind gebeten, ihre Be-
werbung bis 1. Dezember
1980 an Herrn Fritz Roth,
Verwalter Parkhaus Thun
AG, Aarestrasse 14, 3600
Thun, einzureichen.

Parkhaus Thun AG
Curlinghalle Grabengut AG
9399

neueres Speisesali, gut ein-
gerichtete Kiiche, 20 Zimmer,
Garten, grosser Parkplatz.
Sichere Existenz, ausbaufa-
hig, guter Umsatz.

Ernsthafte Interessenten er-
halten Auskunft unter Chiffre
7820 Br, ofa, Hauptstrasse 28,
5200 Brugg. ofa 110.798.496

Diskretion ist selbstverstandlich.

Zu kaufen gesucht

Hotel-Motel

zirka 60 bis 80 Betten oder
kieineres mit Anbau-Mog-
lichkeiten.

Ubernahme nach Vereinba-
rung.

Offerten unter Chiffre 9247
an hotel hotel, 3001 Bern.

Néahe Lugano

Hotel mit 80 Betten

aus Gesundheitsriicksichten
zu verkaufen, ruhige Lage,
sehr gute Rendite, eignet
sich als Ferienheim eines In-
dustriekonzerns oder einer
Bank.

Es mogen sich jedoch nur fi-
nanzkraftige Selbstinteres-
senten melden unter Chiffre
8865 an hotel revue, 3001
Bern.

Hotelfachmann

in allen Sparten ausgebildet (ge-
lernter Koch), 35 Jahre jung, ver-
heiratet, seit mehreren Jahren in
ungekiindigter erfolgreicher Stel-
lung als Geschaftsfuhrer in einem
bekannten Dancingbetrieb, sucht
ein ahnliches Geschdift zu pach-
ten.

Eventuell kame auch ein Ge-
schaftstuhrerposten, wo spatere
Pachtmaglichkeit besteht, in Fra-
ge. Bevorzugte Gegend: Zentral-
schweiz, Zurich, Graubiinden,
jedoch nicht Bedingung.

Offerten unter Chiffre 9321 an ho-
tel revue, 3001 Bern.
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Berufsbegleitende Ausbildung
zum Gastwirt

Wirtepriifung

Der Wirteverband des

Kt. St. Gallen beginnt im Frih-
jahr 1981 mit dem ersten Berufs-
t itenden Vorbereiti kurs
zur Erlangung des Fahigkeits-
ausweises A fir die Fihrung
eines Gastwirtschaftsbetriebes.
Unsere bewéhrten Fachlehrer
garantieren eine optimale Vor-
bereitung auf die Prufung.
Kursart:

Abendkurs, 2x wéchentlich von
18.30 bis 21.45 Uhr

Kursort:

Kongresshaus Schitzengarten
St. Gallen

Kursdauer:
15 Monate

Internationale
BARFACHSCHULE

Kaltenbach

Modernste Fachausbildung mit Diplomabschluss.
Deutsch, franz,, ital., engl.

Alteste und meistbesuchte Fachschule der Schweiz,
gegr. 1913. "

Perfekt im Fach durch Kaltenbach = Zukunftssicher!
Kostenlose Stelleninformation

Frihzeitige Anmeldung erwinscht.

Weitere Kurse
Prochains cours

Vente a la réception

Objectifs: A la fin du cours, le participant sera en mesure
d’assister le patron a la vente.

Cours No. X-80 f

Date: 18 novembre 1980

Lieu: Neuchatel

Kursbeginn: 1. Dezember/5. Januar Etude et analyse du bilan

Objectifs: A la fin du cours, le participant aura actualisé ses
connaissances comptables et juridiques essentielles, connaitra
les différents bilans, saura comment lire un bilan, comment I'in-
terpréter, comment I'établir pour le fisc, pour les actionnaires et
pour la banque et enfin comment I'utiliser pour qu'il soit un in-
strument de gestion de I'entreprise.

Auskunft und Anmeldung:
KALTENBACH, Weinbergstrasse 37, 8006 Ziirich
Telefon (01) 47 47 91 (3 Min. v.-Hauptbahnhof)

Informieren Sie mich unverbind-
liche Giber diesen Wirtekurs und
senden Sie mir Kursregelement

und Anmeldeformular.

Cours No:  IX-80f

Lieu: Geneve
Name: Date: Lundi, 24 novembre 1980
Vorname: . . =
Adresse: Was ein Einkdufer

alles wissen muss
Einsenden an:

Wirteverband
des Kt. St. Gallen

Ziel: Die ver i unter die
Lupe nehmen und vor allem die ungenitzten
Moglichkeiten aufzeigen wie beim Einkauf ge-
spart werden kann.

Gestalten mit Trockenblumen

St. Jakobstrasse 46 Kurs-Nr.: 1/81
9000 St. Gallen 4

Datum: 13.4 1981
Telefon (071) 25 77 66 17 atum: anuar

Kursort: Chur

P 33-3890

Verkaufsforderung
fiir Réceptionsangestelite
Ziel:

Die Teilnehmer sollen dank den erworbenen
Kenntnissen fahig sein, ein gezieltes Verkaufs-
gespréach zu fiihren sowie die Gaste vor, wah-
rend und nach dem Hotelaufenthalt noch besser
zu betreuen.

1v/81

15. Januar 1981

Basel

Blumen, ob frisch oder trocken, nach den Grundregeln arrangiert, brin-
gen eine gewisse Atmosphare in ein Hotel oder Restaurant, welche die
Gaste sehr zu schétzen wissen.

Machten auch Sie Ihre Gaste noch mehr verwéhnen?

Wer interessiert
sich fiir die
Hotelbranche?

Unser 1000fach bewahrter Ho-
tel-Fernkurs bietet auch lhnen
eine griindliche Einfihrung in

Kurs-Nr.:
Datum:

8t n f Kursort:
Dieser Kurs zeigt Ihnen Ideen und Moglichkeiten zum Dekorieren. Die i
praktischen Arbeiten sollen die manuellen Fahigkeiten férdern. ) ) )
Das Einmaleins des Weines

4469
N BN BN BN BN SN SN A G BN E En .

n -
[l ]
'l ]
'] L}
] [}
] ]
B 1
@ das Hotel-und Restaurations- ] Inhalt:
fach. Lassen Sie sich kostenlos [ | - Tisch- und Raumdekoration . Ziel: Die Weinkenntnisse vertiefen, um die Géste
: informieren. Vorkenntnisse sind g - Tr Arr in alten und als Wandhan- noch besser beraten zu kénnen.
nicht erforderlich. ger . :
- Festlichs ts- und tionen Kurs-Nr.: /81
] 1 : ;
Institut Méssinger AG ] Kerzenarrangements , Datum: 11.und 12. Februar 1981
L] Raffelstrasse 11, 8045 Ziirich ] Unter Anleitung éines Fachmannes erhalten die Teilnehmer Gelegen- Kursort: Region Bern
l Telefon (01) 35 53 91 heit, fur sich in einer pr Arbeit Dekor herzustel-
1 [ ] len.
B 7 = T Teilnehmer:
] &i(:‘g:::ir::s;:fr:rm:g?e’rll"sfée : Alle, die sich an Blumen freuen kénnen,
mich unverbindlich tiber Ihren Kurs-Nr.:  XI/80-1 X1/80-2 X1/80-3 X1/80-4 N j
B Fernfachkurs. L patums ©2.12:80 jaiie0  20.11.8 25180 Auskiinfte/Renseignements
ursort:
[ ] i ur 8 9 Schweizer Hotelier-Verein, 3001 Bern
l Name: l Zeit: . Société suisse des hételiers, 3001 Berne
' Von 9.30 bis 17.00 Uhr. Tel. (031) 46 1881 -
B vomame: Kursleitung:
[ ] ] Walter Rohner, Abteilung fiir berufliche Ausbildung SHV, Bern.
Alter: ]
: Strasse: l Edwin Rohrer, eidg. dipl. Florist und Dekorateur, Solothurn.
] [ ] Auskiinfte:
. ort: 1 Siehe Inserat «Weitere Kurse».

Inserieren bringt Erfolg !

LIEGENSCHAFTEN-MARKT -MARCHE IMMOBILIER

VERMISCHTES - DIVERS

Total-Liquidation

Zufolge Todesfalls sind folgende,
gut gepflegte, von Chautfeur ge-
fahrene Herrschaftsfahrzeuge, an
den Meistbietenden zu verkau-

Als langjahriger Be-
rufsmann bin ich in
der Lage, auf die jetzt
kommende Saison

Kleine Schweizer Hotelkette
sucht auf Herbst 1981 oder
Frihjahr 1982 zu kaufen oder

Graubiinden
Im Winter- und Sommer-

HOtel savoy, Interla ken fen: HD'?;‘::SS?:;?‘@" zu mieten sportgebiet SAVOGNIN
Fondue zu verpachten per 1. Dezem-
H 1. LINCOLN h - mittelqrosses ber 1980:
24. bIS 29- NOV. 1980 Jahrgang 1974, 34 000 km, 38 PS, T}lg;r;re?ng Hotelg

Automat, Farbe blau-met., Dach

Anmeldungen erbe-

Restaurant

Zum Verkauf kommt das gesamte Hotelmobi- schwarz 5 P
liar sowie Hotelsilber, -porzellan, -wasche, ‘i’,‘of’,i\’;,:‘g‘b‘,'ssgﬁgif' ohne Restauration
Kuchenartikel, div. Tische usw. Bilder, Spie- 2. CADILLAC 1711 Ependes, Zentrum Lugano oder nahere rustikaler Stil, 40 Sitzplatze,

gel und Antiquitaten.

Jahrgang 1964, 170000 km, 34

Tel. (037) 46 58 50

Umgebung.

Saal fur 60 Personen.

9224
iten: PS, Automat, 8-Platzer, mit Ab- . i ™
6flnuf|gs.ze|ten. trennun; i C i Schriftliche Offerten erbeten D:zsegisr::gram\/“eerﬁ‘er?:lslzuz
Mo, Di, Mi von 10.00-19.00 Uhr und Fahrgastraum, Farbe dunkel- zu verkaufen unter Chiffre 9375 an hotel geze d  Parkplit ge.
Do, Fr, Savon 13.00-21.00 Uhr blau-met. Sch revue, 3001 Bern. g:z:gg” arkplatze vor-
ESWird e gegen Bgeld verkautt 9%z 3 JAGUAh Igafalg:!e-r Der Je;hresumsatz betragt
Jah 1974, 84 000 km, 22 PS/ maschine . X zirka Fr. 300 000, die Pacht
- &'Zyiinder, Automat, Farbe dun- | 1 cuwertie, mit Ga. Verkauf/Vermietung Fr. 3000.— monatlich inklusive
Occasions- . Die kelblau-met. s lhres Betriebes zwei sehr schone Wohnun-
Kiihlraum- preisgiinstigen und im Tessin gen-
zelle TT-Tische Anfragen sind zu richten an: 1 Microwelle. v > . Das Restaurant eignet sich
Herrn Max Birgi vellen- ist eine heikle Angelegenheit, welche vorziiglich fur ein Koch-Ehe-
ansti rau- Bottensteinerstrasse 16 Gerat haufig grossen Zeitaufwand und viel paar. Eine solide Existenz
guns! lg'zu verkau 4800 Zofingen Arger verursachen kann! kann mit entsprechenden
en. f Tel. (062) 512030  ofa152.342.221 Tel. '03'):530 12 Wir sind auf die Vermittiung von Be- Pachtvertragen gesichert
. . 05-301746 trieben des Gastgewerbes im Tessin werden.
39 x 2,1 m, Hohe, von der GTSM Magglin- 2 N spezialisiert und haben das nétige
2,4 m, mit Kalteanla- een. usatz- Know-how, fir Sie finanziell und A i G i
ge, neu, mit Innenein- GTSM Hobby 198.- innahmen fachlich geeignete Kaufer zu suchuenA Nahere Aus'kunfle u_ber die-
reichtung, 14 m? GTSM Hobby mobil Zu verkaufen € ses und weitere Objekte er-

Tablar und Fleisch-
hénge, alles in
Chromstahl.
Neupreis Fr.30 715~
Preis bar Fr. 12 000.—.

Tel. (032) 25 26 36
ab 19.00 Uhr
P 06-26101

auf Rollen 329.-
GTSM Allwetter
auf Rollen 516.-

GTSM Betontisch mit
Kunststeinplatte 1420.-
Sofort ab Lager von
Gesellschaft fiir Turn- und
Sportanlagen GTSM
2532 Magglingen
032/236903 /017661130

Bus Chevrolet
Beauville 1979
18 000 km, 8 bis 12 Platze, Air

cond., Stereo, bester Zu-
stand.
Tel. (030) 4 39 33 9349

fir Hoteliers und
Wirte aus Beraterta-
tigkeit.

Keine zusatzliche
zeitliche Beanspru-
chung.
Unverbindliche Aus-
kunft durch Chiffre
807 an hotel revue,
3001 Bern.

Profitieren Sie von unserer Erfah-
rung!

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf

7312
PANNONIA SA
Abt Immobilien

P. Ambrosoli. 6612 Ascona. Postfach 640

Mitglied SHV. Tel. (093) 35 31 59

teilt lhnen Herr Max K. Roh-
ner, Telefon (071) 24 44 66.

treuhand ag
Hotels
und Restaurants
Rorschacherstr. 150
9006 St. Gallen

ofa 126.363.384
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Zlel:

Der Teilnehmer erwirbt die Fahigkeit, in seinem Fiih-
rungsbereich wirksame Massnahmen zu treffen, um
die Leistungsbereitschaft seiner Mitarbeiter zu er-
hohen.

Inhalt:

- Beweggriinde menschlicher Arbeitsleistung

- Der Einfluss des persénlichen Fuhrungsverhal-
tens auf die Arbeitsleistung

- ien und ihre A

lichkeiten
- Organisatorische Fihrungsmittel
- Lernpsychologische Grundsatze fir die Ausbil-
dung am Arbeitsplatz '
Tellnehmer:
Mitarbeiter aller Bereiche auf hoherer und mittlerer
Kaderstufe

Kursnummer:
4/80

Datum:
18-21. November 1980

ort:

Hotel Sardona, Elm

Kursleiter:

Rudolf Bolliger, Leiter der Kaderschulung SHV
Auskiinfte:

Siehe Inserat «Weitere Kurse»

SCHULHOTELKURSE 1981

Hotelfach-
assistentinnen

Drei Konige, Einsiedeln

Vorkurs | (nur fir 2. Lehrj.) 6.3~ 7.3.
Hauptkurs | 8.3-11.4.
Lehrabschlussprifung 26.1- 6.2.
Vorkurs Il (nur fir 2. Lehrj.) 24,4-25.4.
Hauptkurs Il 26.4.-23.5.
Lehrabschlussprifung 26.1~ 6.2,

Frithling

Seehotel Terrasse, Bonigen
Vorkurs | (nur fir 2. Lehrj.)
Hauptk
Lenrabschlussprufung
Vorkurs Il

Hauptkurs Il
Lehrabschlusspriifung

Sporthotel, Pontresina

Vorkurs | (nur fir 2. Lehrj.)

Hauptkurs | L. .
Lehrabschlusspr. in Valbella 3 . 4. 1981
Vorkurs Il (nur fir 2. Lehrj.) A . 5. 1981
Hauptkurs Il . 1981
Lehrabschlusspr. in Valbella . 1981

Waldhotel National, Arosa
Vorkurs (nur fir 2. Lehrj.) .4.-23.4.1981

'BLATTLERS

Lehfabschlusspr. in Valbella

Betriebsleiterkurs
«Personalwesen»

Ziel:

Sie lernen elne schlagkréftige Peronalpolitik aufzu-

bauen und zu handhaben, Mitarbeiter richtig zu re-
, ZU fa

ren und 2u be"euen.

Inhait:

- die Motivation der Mitarbeiter

- der Unternehmer als Persdnlichkeit
= der i

Herbst

keiner
25.10-28.11.81
keine

keiner

s/Regma Interl.
kein

- Grundgesetze der Fuhrur\
- die Personalpolitik im Rahmen der
Geschaftspolitik

Teilnehmer:

Betriebsleiter und deren Stellvertreter sowie Mitar-
beiter mit hohen Kaderfunktionen.

keiner
15.11.-19.12. 81
keine

Datum:
8.-12. Dezember 1980

keiner
4.10-14.11.81
keine

Ort:

Appartementhotel Flora, 6354 Vitznau

Kursleiter:

Manfred Ruch, Leiter der Abteilung fir berufliche
Ausbildung und Personalchef beim SHV

keiner
25.10~5.12.81
keine

keiner
s/Regina, Interl.
keine

Auskiinfte:
Siehe Inserat «Weitere Kurse»

kein
18. 10-21 11.81
keine

Die private Fach- Hotel Christiania, Zermatt

schule, die hailt i Vorkurs (nur fiir 2. Lehrj.) .5- 2.5, keiner

was sle ver- gSpezialiachschuls Hauptku . 4.10-7.11.81
spricht: * Grundschulung Lehrabschlusspr im Gornergrat keine

Der Schliissel zur

hid ialkurse
Individuelle, ziel- Spezialiurs

Hotel Gornergrat, Zermatt - .
*
strebige und ver- Service Vorkurs (nur fir 2. Lehrj.) .5~ 9.5. keiner besseren Kucenredl\e
antwortungsbe- 12.1.-80.1./9.3-27.3. Hauptkurs 10. 25.10.-28. 11. 81 7
wusste Service- Bar* Lehrabschlussprifung keine
tufenausbildul
ﬁl, o ge;!:ledglsg 1.12-5.12./2.2-6.2. Posthotel, Valbella
- *x Vorkurs (nur fir 2. Lehrj.) .4.-25. 4. keiner

:;Tixtlisalgll_ﬂo'el Chef de bar Hauptkurs 25.10-28.11.81 - i ituati i

8.12~12.12. Lehrabschlusspriifung keine Die wirtschaftliche Situation hat sich im Verlauf der
gewerbe. letzten Jahre sehr stark gewandelt, von diesen Ver-
» Flambieren/ Hotel Regina, Interlaken anderungen wurde auch speziell die Kiiche betrof-

Tr hieren** Vorkurs (nur fir 2. Lehrj.) keiner fen.

tion, Spezialkurs-
ausweis, Gratis-
placierung.

Hauptkurs | (von Einsiedeln 1) keiner
Lehrabschlussprifung keine

26 9—7 11.81
kelne

Die Kichenrendite riickt immer mehr in den Muﬂel—
punkt der Betriebsabr Die
chung und Preispolitik muss den Belriebsgageban-

15.12.-19.12./5.1.-9. 1.

keiner

Chef de service**

Auskiintte, 274718,
Sy .\ " PR
P pekt
und Kurspro- 18.5-22.5.
gramm erhaiten
Sie unverbind-

6000 LUZERN

lich.
Tel. (041) 44 69 55

Murbacherstrasse 16

Fremdsprachenkenntnisse
bringen Vorteile
Holen Sie sich diese in einem Sprachaufenthalt.

Kanada Frankreich
England Italien

Rufen Sie uns an, wir beraten Sie gerne unverbindlich.

Stellenvermittiungsbiiro

Express
N> Bundesplatz 10, 6003 Luzern
. Telefon (041) 22 65 15 9343

Vorkurs (nur fir 2. Lehrj.)
Hauptkurs Il (von Pontresina ll) = keiner
Lehrabschlusspriifung keine

i T

Direkt

Hotel Stella, Interlaken
Kurs|
Kurs 1

Service-Zusatzkurs
Hotel Huldi, Adelboden
Kurs '

Servicefachangestelite

Wildstrubel, Lenk

Hauptkurs 1. Lehrjahr
Lehrabschlusspriifung

Hirschen, Gunten
Hauptkurs | 1. + 2. Lehrjahr
Lehrabschlussprifung
Hauptkurs Il 1. + 2. Lehrjahr
Lehrabschlusspriifung

6.4.-10.4.

20.4-16.5.
keine

Sauvage, Meiringen
Hauptkurs Il 2. Lehrjahr
Lehrabschlussprifung

17.5-13.6.
keine

Kellner

Kreuz, Meiringen

Hauptkurs 1. Lehn:]ahr 20.4.-23.5. 1981

26.3-27.3.1981

ehr ufung

Sauvage, Meiringen

Hauptkursl 1.+ 2. Lehrjahr 20.4.~16.5. 1981

Was auch immer Sie an
Moblierung, Apparaten, Geréten oder
Verbrauchsmaterial fir Ihren Betrieb
anschatfen massen oder speziell su-
chen, der
Dokumentationsdienst des
Schwelzer Hoteller-Vereins

kann lhnen behilflich sein.

Wer
konnte
das wissen?

Wir schenken lhnen Rufen Sie uns an oder senden Sie uns
Zelt . den ausgefiliten Talon. Sie erhalten
von uns kostenlos Adressen und Un-
terlagen, damit Sie vor dem Kauf die
verschiedenen Fabrikate vergleichen

indem WIR fiir Sie suchen.
Wir suchen auch einmal etwas
Aussergewohnliches fir Sie.

Sendenan: Schweizer Hotelier-Verein, Beratungsdienst,
Postfach 2657, 3001 Bern, Tel. (031) 46 18 81

Name
Hotel/Restaurant

PLZ/Ort

Ich wiinsche Adresse/Unterlagen iber

13.4.-15.4. 1981

fung

Suisse romande

Hétel des Alpes vaudoises, Glion
Cours préparatoire |
(assistantes d’hotel 2e année)
Cours principal |

(assistantes d'hotel,
sommeliers, sommeliéres)
Examens finals:

- assistantes d'hétel

- sommeliers, sommeliéres
Cours préparatoire Il
(assistantes d'hétel 2e année)
Cours principal Il

(assistantes d'hotel,
sommeliers, sommeliéres)

Cours assistantes de direction

aucun

22,2~ 4.4.1981

aucun

26.4-23.5.1981

26.4.- 6.6.1981

Ticino

Hotel Lago di Lugano, Bissone
Corso principale

(assistente d'albergo,
cameriera, cameriere)

Esami finali

16.2-21.3.1981

Anderungen bleiben vorbehalten und werden jeweils in der hotel +

touristik revue publiziert!

B ” 19 12.81 heiten angepasst werden.
keine

E D|e Absolverﬂan des Kurses sollen in der Lage sein,
ihren Ko ieb nach wir Ger-
slchlspunklen zu fahren.

Inhalt:

- Aufbau der Kalkulation

~ Berechnung des Verkaufspreises
- Kalkulationskontrolle

- Standige Kosteniiberwachung

~- Budgetierun

- Was heisst marktgerecht sein?

- Personaleinsatz

Teilnehmer:
Kichenchefs und deren Stellvertreter

Kurs-Nr.: X11/80-1 X1l/80-2 X11/80-3
Kursdatu 10.+11.12,8016.+17. 12.80 3.+4.12.80
Kursort: Domat/Ems Geroldswil ~ Bern
Zeit:
1.Tag 9.00 bis 20 Uhr
2.Tag 8.30bis 17 Uhr

. Kursleiter und Referent:
Walter Rohner, Abteilung fir berufliche Ausbildung
SHV, Bern

Auskinfte: Siehe Inserat «weitere Kurse»,

20.9.-31.10.81
1.11-12.12.81

keiner

8.11.-12.12.81

4.10-31.10.81

1.11.-12,12.81

27.9-7.11.81

27.9.-31.10. 81

FACHKOMMISSION
FUR DAS GASTGEWERBE

8.11.-19. 12. 81
DER REGION BASEL

Einladung zur
10.81 Orientierung Gber den

.10~7.11. 81

Vorbereitungskurs auf
die Service-Meisterpriifung

(eidg. dipl. Oberkellner)

Die Fachkommission fiir das Gastgewerbe der Region
Basel beabsichtigt, im Jahr 1981 einen «Vorbereitungs-
kurs auf die Service-Meisterpriifung» in Basel durch-
zufiihren.

Wir mochten alle Interessentinnen und Interessenten,
die einen solchen Kurs zu ihrer Weiterbildung absolvie-
ren mochten, am Montag, den 24. November 1980,
14.30 bis zirka 17.00 Uhr, im Bahnhofbuffet Basel SSB,
«Fiirstenzimmer», Basel,

unverbindlich Gber die Dauer, die Kosten sowie den
Stoffplan kostenlos orientieren.

. 11.81
. 11-19.12. 81

L11.-12.12.81

. 11.-12.12. 81

Wir erwarten gut ausgebildete Servicefachleute aus
der Region Basel/Fricktal/Laufen/Jura usw. am 24. No-
vember 1980. Ausknfte erteilt Ihre

Auskiinfte/Renseignements
Schweizer Hotelier-Verein, 3001 Bern

Sociéteé suisse des hételiers, 3001 Berne
Teléphone (031) 46 18 81

FACHKOMMISSION
FUR DAS GASTGEWERBE

KFG

DER REGION BASEL

Telefon (061) 25 28 18

Buro Blumenrain 25
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Wochen-Digest

Gewerbe besteht auf
Saisonnierstatut
Die Sektionen des Schweizerischen Ge-

werbeverbandes befassten sich an ihrer
Herbstkonferenz in Lausanne mit dem

weiterhin mit einem festen Dollar gerech-
net werden.

Die Deutsche Mark ist zurzeit die
schwiichste  Wiihrung im curopiischen
Wihrungssystem. Sie wurde von der
Deutschen Bundesbank tiglich durch
Dollarverkiiufe gestiitzt; auch die Bank
von Frankreich und die Schweizerische
Nationalbank haben entsprechende Devi-
senmarktoperationen vorgenommen. An-
gesichts der wachsenden deutschen Zah-
I b

vor dem Differenzbereini fahren
in den eidgendssischen Riiten stehend,
Auslindergesetz und insbesondere mit
dem Saisonnierstatut. Letzteres sei fiir
zahlreiche gewerbliche Branchen von exi-
stentieller Bedeutung. Die Haltung des
Gewerbes zum neuen Auslindergesetz
werde deshalb in erster Linie von der Art
der A 1 des Sai i
abhiingen. Der Revision des Bundesbe-
schlusses iiber den Erwerb von Grund-
stiicken durch Personen im Ausland, Lex
Furgler. und der Umwandlung in ein un-
befristetes Bundesgesetz wird vom Ge-
werbe aus grundsitzlich keine Opposition
gemacht. Eine allzu engmaschige und
perfektionistische Losung kénne bei der
Revision der Lex Furgler allerdings nicht
akzeptiert werden. spk

Starker Dollar, schwache
Mark

Nach dem Wahlsieg von Reagan in
den USA hat sich der Dollar an den Devi-
senmirkten weiter befestigt. Die hohen
Zinsen in den USA — 15 bis 16 Prozent im
Jahr - fithrten zu einem kriftigen Mittel-
zufluss, der die amerikanische Zahlungs-
bilanz mehr als ausglich. Es kann somit

defizite (Januar bis Sef b

1980 18 Mrd DM; Schiitzung fir 1980 27
Mrd DM) diirfte die deutsche Wiihrung
weiter zur Schwiiche neigen. Dazu
kommt, dass die Konjunktur in der Bun-
desrepublik stirker als erwartet nachge-
lassen hat. Fiir die Wintersaison 1980/81
diirfte diese Entwicklung nach der Mei-
nung der Grossbanken noch keine star-
ken Auswirkungen zeitigen. doch ver-
schlechtern sich die Aussichten des
schweizerischen Fremdenverkehrs fiir den
Sommer 1981.

Tiefere Teuerungsrate

Der Index der Konsumentenpreise ist
dank sinkenden Lebensmittelpreisen im

Oktober um 0.2 Prozent zuriickgegangen; .

die Jahresteuerung betriigt nun noch 3.6
Prozent. Der Grosshandelspreisindex
deutet auf anhaltende Preisstabilitiit hin.

Benzinpreisaufschlag

Samtliche Benzingesellschaften haben
letzte Woche ihre Andienungspreise er-
neut um drei Rappen pro Liter erhoht,
was sie mit steigenden Preisen am Spot-
markt in Rotterdam und héheren Dollar-
quoten begriindeten.

7
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Werner und Micheline Dittli haben
nach 30jihriger Titigkeit die Leitung
des bekannten Touristenlokals Stadt-
keller in Luzern niedergelegt. Neue
Pichterin des Stadtkellers ist eine von
Urs Karli (Direktor Hotel Astoria, Lu-
zern) und Restaurateur Walter Voll-
meier geleitete Stadtkellerei-Betriebs
AG. Das grossriumige Restaurant
wird nun iiber den Winter umgebaut
und renoviert; es soll im nachsten Mai
wieder eroffnet werden. Im Stadtkel-
ler wurde den Touristen bei Fondue
Schweizer-Folklore geboten. wpw

*

An der 36. Jahresversammlung der
Iata (Internationale Lufttransport-
Vereinigung), die vor kurzem in
Montreal zu Ende gegangen ist, wurde
Air France Prisdient Pierre Giraudet
zu deren neuen Prisidenten gewiihlt.
Er tritt somit die Nachfolge von Clau-
de Tylor (Prisident Air Canada) an
und verwaltet sein Amt bis zur 37.
L Jahresversammlung, die vom 26. bis

29. Oktober 1981 in Cannes stattfin-
den wird.

*
_ Seit 5. November 1980 hat die
Osterreichische Femdenverkehrswer-
bung mit der Bestellung von Dr. Elisa-
beth Zaunbauer einen neuen «Ver-
kaufsforderungschefy. Im Zuge der
or i ischen Zusa 1
der Stabsstelle «Gruppen» und VIP-
Betreuung» sowie der Gruppe «Ver-
kaufsforderungy ist Dr. Zaunbauer
nun Leiterin dieser beiden fiir die
Osterreichische Fremdenverkehrswer-
bung so wichtigen Agenden, die im
Bereich der Abteilung Marketing und
Werbung verankert sind.

*

Reto Wittwer, seit 1979 bei Hyatt
beschiiftigt, wurde zum Generaldirek-
tor des Hyatt Bumi Surabaya/Indone-
sien ernannt. Der Schweizer Wittwer
arbeitete zuvor u. a. im Mandarin Ho-
tel in Singapur sowie fiir Interconti-
nental Hotels in Paris, Frankfurt,

Kalender o €alendrier

Genf und Teheran.

J

Bibliothek

«Vinumy

Neue Schweizerische
Weinfreunde

Der schweizerische Zeitschriftenmarkt
ist um ein aktuelles. farbiges Magazin rei-
cher: «Vinumy. die Zeitschrift fur die
Freunde des Weines, erscheint ab No-
vember 1980 jeden Monat. Der redaktio-
nelle Themenkatalog ist sehr weit gefasst
und umfasst alle Themen und alle journa-
listischen Formen. die den Weinfreund
und Weinkenner interessieren konnten.
von der Rebe bis zur Flasche, von den
Weingebieten der Welt iiber die jahrtau-
sendealte Weinkultur bis hin zur moder-
nen Weinbereitung will «Vinum» mit fun-
dierten, aktuellen und objektiven Beitrii-
gen berichten. Aber auch und ganz spe-
ziell von den Menschen, die mit dem

Zeitschrift  fur

Welche Spiilkapazitat

benétigen Sie? O bis 50 Gedecke

O 50 - 100 Gedecke
O Uber 100 Gedecke

Hamo-Spuler fur jede Betriebsgrosse
TS :

er
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Wein zu tun haben. Menschen, die der
Wein prigt, und Menschen. die den Wein
prigen.

In jeder Nummer wird ein Schwerge-
wichts-Thema ausfithrlich behandelt, er-
ginzt und eingerahmt von Beitrigen aus
vollig anderen Themenbereichen. Gross
geschrieben wird auch der Leserdienst.
Keine Frage zum Thema Wein aus dem
Leserkreis soll unbeantwortet bleiben.
Sporadisch werden ausgesuchte Weinrei-
sen organisiert, die den Teilnehmern ein
timmtes Weinbaugebiet in einer ganz
personlichen und originellen Art und
Weise nitherbringen sollen. Die Zeit-
schrift veranstaltet aber auch Weindegu-
stationen, die dem Leser wertvolle Infor-
mation fiir seine personlichen Bediirfnisse
und Interessen bieten. Die Degustations-
kommission degustiert und bewertet sorg-
filtig und ausfithrlich eine ganze Reihe
Spitzenweine. Diese Resultate werden re-
gelmiissig in «Vinumy verdffentlicht. Die
Mitglieder der «Vinum»-Degustations-
kommission sind, wie die Mitarbeiter der
Redaktion, anerkannte Fachleute. Ge-
griindet wurde die Zeitschrift von einem
kleinen Kreis von Leuten, die ihre ge-
meinsame Licbe zum Wein verbindet, die
jedoch keinerlei kommerzielle Interessen
am Wein haben und die Unabhiingigkeit
von Redaktion und Verlag gewihrleisten
wollen. Das von den Mitgliedern des
Konsortiums gezeichnete Griindungska-
pital betriigt 200 000 Franken. Dem Kon-
sortium sollen nicht meh 100 Perso-
nen angehdren, von denen keine mehr als
5000 Franken zeichnen darf, auch dies
cine Massnahme. sich keinen «Grosseny
auszuliefern. «Vinum» wird als abonnier-
te Zeitschrift versandt. Zehn Nummern
oder ein Jahresabonnement kosten 60
Franken. die Einzelnummer Fr. 7.50. Es
gibt keinen Kioskverkauf, wohl aber eini-
ge spezialisierte  Buchhandlungen. die
«Vinum» fithren. Abonnementsbestellun-
gen nimmt die «Vinum»-Verlags AG.
Frobelstrasse 33, 8029 Ziirich. entgegen.
Telefon: 01 55 58 50.

Messen

Foires

1980

15-22.11. HOGAROTEL.
Barcelona

15-23.11.  Touristika 80, Frankfurt

15-23.11.  Tecnhotel-Bibe '80, Int.
Ausstellung fiir
Gastgewerbe und
Fremdenverkehr,
Genova

21-23.11.  Int. Brussels Travel

Fair, Brussels
HORESCA. Salon int.
du matériel pour hotels,
restaurants, cafés et
collectivités, Bruxelles
HORECOM. -
Exposition pour
collectivités et grandes
cuisines. Bruxelles
Weltverkaufstagung
Lufthansa. Berlin
World Travel Market.
London

30.11-5.12.

30.11-5.12.

1-3.12.

3-702. .

1981

14-18.1.
24.1-12.

VAKANTIE, Utrecht
CMT. Caravan. Motor,
Touristik. Stuttgart
ATB 81, Austria
Touristikborse, Wien
MEDITOUR 81,
Bourse du tourisme
pour la Méditerrannée
et ’Amérique latine,
Lisbonne

FITUR 81, Int.
Tourismusmesse.
Madrid

Int. Reisemarkt,
Miinchen

AIRMEC, Internat.
Ausstellung fir
Flugzeugkontrolle- und
Wartungstechnik.
Ziirich

Semaine mondiale du
tourisme, Paris
PATA-Workshop. San
Francisco

Ferien 81, Messe fir
Ferien und Freizeit,
Ziirich

ITB, Internat.
Tourismusborse, Berlin
Internorga, Intern.
Fachausstellung fir
Gastronomie und
Cartering, Hamburg
Salon des vacances. Int.
Ferienmesse, Lausanne

27-30.1.
3-82.

6-152.

7-152.

10-132.

12-222.
2.-242.

252-13.

28.2-63.

13.-183.

19-233.

252-13. Common Market Travel
Association, Cannes
243. SHV. Schweizer
Hotelier-Verein.
Ausserordentliche
Delegierten-
versammlung, Ziirich
253. SVZ, Schweiz.
Verkehrszentrale,
Vorstand, Fiirstentum
Liechtenstein
6.5. SVZ. Schweiz. Ver-
kehrszentrale, 41. Mit-
gliederversammlung,
Genf
VSKVD. Frithjahrs-GV
Winterthur
FICT, Fédération
intern. des centres
touristiques,
Jahrestagung. Vaduz
SHV. Schweizer
Hotelier-Verein,
Delegiertenversamm-
lung. SSH. ass. dél..
Fribourg
2.6. SWV. Schweizer
Wirteverband,
Delegierten-
versammlung. Basel
SVZ.25. Agentur-
chefkonferenz,

7-85.

17-205.

26.-275.

12.-18.10.

Interlaken

Kongresse
€ongres
1980
10-14.11.  SKal Int. Vereinigung
der Skal-Clubs, Dublin
14-20.11.  ICCA. Int. Conventions
and Congress
Association, Wien
1981
10-15.2. Intern. Konferenz
«Sport und Erholung im
Winter». Ottawa
238-69 Euhofa-Kongress,
Mexiko
6-119 ASTA, American
Society of Travel
Agents. Weltkongress.
Honolulu
14.-209. OITAF. Organizzazione

Internazionale Trasporti
a Fune, 5. Intern.
Seilbahnkongress.
Miinchen

Generalversammiungen Mulinarische Wochen
Assemblées générales Actions gastronomiques
1980 189-15.11.  Cétes-du-Rhone-
14-1611.  AICR. Amicale Int. des wochen. Bahnhofbuffet
Sous~D1rec('eurs et 21.10-20.11. Specialita del Piemonte,
Chefs de Réception des Rest. Da Ernesto.
Grands hotels, GV, Luzern o
Luzern e
21.10-15.11.
14-2011.  ICCA. Intern. Specialiid della
Conventions and . Carlo und Da Alfredo,
Congress Association, Bern
Wien N
26.10-28.11. 2
17-22.11.  Chaine internationale 102811 L:‘iix::grg:;g la
des Relais et Chateaux, gélievue‘champcx
Luzern inz ain 5
31.10.-14.11. Quinzaine bretone Hétel
18-20.11. &S-]ﬁ;lrlb)i.ldun skurs Mediterranée, Genéve
G € on/Be &s . des4.11. Rendez-vous gourmand
urten/Bern avec la «Mourrachonney
2L11. Association suisse des Le Richelieu. Hotel
stations climatiques. Fshan, Lansanne
FluSrlff; de la Gare, Berne 12-27.11.  Marokkanische Wochen,
e - Hotel Hilton
2111 Schweiz. Vereinigung International, Ziirich
der Klimakurorte, 13-26.11.  Salzburg-Wochen, Hotel
Bahnhofbuffet, Bern Waldhaus Dolder
(15.00) iri '
211 VSKVD. Herbst-GV. Zilrich
Bern
21-25.11.  HSMA. World
Convention, Dallas
24-26.11.  DRV. Jahrestagung des
Deutschen Reisebiiro-
verbandes, Berlin *E = nur auf Einladung
27-30.11.  WATA. Assemblée 1980
europléc\r;r_le £t séancede 5.12 Interhome, Agenten:
travail. Wien o P} N
1-312.  Romantik Hotels, frihstiick. 9 Uhr, Hotel
curopiische Tagung. Nova-Park, Ziirich. *E
Villach/Osterreich
3.12. SHV. Ausserordentliche
DV. Bern 1981
12-13.12. ASK. 13-16.1. Airtour Suisse
Arbeitsgemeinschaft Ferienmesse, Bern
Schweiz. Kongressorte, 25-273. Norwegisches Fremden-
St. Moritz verkehrsamt,
«Workship 81».
1981 Fihrschiff Prinsesse
18.-20.2. PATA. Jahrestagung, Ragnhild, Oslo-Kiel-
Los Angeles Oslo. *E
N

Foires et salons

Intéressant, utile, insolite

Le 9e Salon des inventions j
Genéve

Le 9¢ Salon international des invep,
tions et des techniques nouvelles se tiep.
dra du 28 novembre au 7 décembre 19y
au Palais des Expositions., & Genéve, soy
le haut patronage de la Confédératioy
Ses organisateurs ont atteint leur objectit
ils vont accueillir. sur 6000 m?*, quelq
500 exposants de 28 pays qui présenteroy
1000 inventions touchant & la plupart d
domaines de I'activité¢ humaine.

Le plus grand marché mondial de pr.
duits nouveaux et de technologies inédite
devrait attirer plus de 90000 visiteur,
dont 80% d'industriels, hommes daffairs
et agents de vente. Avec prés de 150 expo
sants, la France sera & nouveau la nalipy
la mieux représentée, alors que des pay
comme I'Australie et la République g
Cerée ont doublé leur surface; 'URSSy
sera également représentée. E

Une fois de plus, la protection de l'en.
vironnement, I'énergie. I'isolation des bi.
timents et la sécurité seront en vedette ay
Salon et plusieurs centaines d’inventions
leur sont consacrées. Les chercheurs indé.
pendants, les entreprises de pointe. les
boratoires de recherche et les organisme
d’Etat ou privés ont fait un effort particu.
lier pour présenter des innovations de tris
haut niveau. a caractére souvent spectacu.
laire. A ce gage de qualité s’ajoute le fait
que, selon I'exigence du Comité d’organi
sation, toutes les inventions sont inédites
et ne peuvent étre exposées qu'une seuk
fois. 9

Foire genevoise a la brocante
et de antiquité

C'est du 26 au 30 novembre prochain
que se déroulera au Palais des Exposi-
tions. 2 Geneve, la 8¢me Foire genevoi
a la brocante et de I'antiquité.

Cette sympathique manifestation de
vie genevoise remporte chaque année un
succes croissant. Le nombre des exposants
atteint cette année 75, soit 15 de plus que
'an dernier. Les organisateurs attendent
plus de 10 000 visiteurs. sp

Le Jura a Payerne

Le 32éme Comproir de Payerne dérow
lera ses fastes du 14 au 23 novembre pro-
chain. Depuis 1976, cette importante foire
commerciale vaudoise regoit un invit
d’honneur qui est également héte des
autorités cantonales vaudoises. Aprés ¢
Tessin, Fribourg. Neuchitel et le Valais
c’est au tour, cette année, de la Républigue
et Canton du Jura d’étre I'hote d’honneur
de la ville de Payerne et de son Comptoir.

A Toccasion de la journée officielle du
I5 novembre. un train spécial quitten
Boncourt et s’arrétera aux gares princip
les du Jura. Le Président du Gouverne-
ment jurassien, le Président du Parlement,
ainsi que de nombreux autres membres
des autorités jurassiennes accompagne
ront les groupes folkloriques et les fanfa
res du Jura qui participeront  la féte.

Grice a Pro Jura - Office jurassien du
tourisme, aux syndicats d'initiative et a l2
Chambre cantonale de commerce, le Jura
disposera d'un magnifique stand dans les
halles d’exposition. Deux hotesses ac-
cucilleront les nombreux visiteurs qui
s'intéresseront & passer des vacances dans
le Jura ou a faire connaissance avec les
produits de l'industrie jurassicnne. Use
auberge jurassienne montée de toute pié-
ce pour la circonstance constituera le lieu
de ralliement des Vaudois et Jurassiens.

P

Un Festival pour le 500e anniversaire
«Terres de Fribourg»

1981 sera une année chargée pour l¢
canton de Fribourg qui fétera le 500¢ an-
niversaire de son entrée dans la Confédé-
ration: programme copieux ot la créativi-
té n'a pas été oubliée. Outre la création
d’un oratorio de Norbert Moret, les Fri-
bourgeois pourront, en juin et juillet, voir
un festival «Terres de Fribourgy' auquel
participent tous les districts. Ce festival
de Pierre Kaelin pour la musique et d¢
Jean Viniger, metteur en scéne. pour e
texte, sur un décor de Thierry Vernel,
été présenté a la presse.

Acteurs, choristes. musiciens et techni-
ciens. ils seront plus de 350, venus de tout
le canton, & présenter une pi¢ce de théitre
avec une forte présence musicale. La par
tition comporte en effet, en plus d’un or
chestre symphonique, 10 chorales. Le fes
ival aura pour cadre la prairie des Nei-
au pied de la cathédrale. Le coit du
spectacle est estimé a 800 000 francs.  als




	

