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Vassalli & Moresi, 8050 Ziirich
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Le statut de saisonnier est maintenu

b ¥ , . .
Statu quo a Pimparfait
Ainsi, le statut de saisonnier ne sera pas aboli. C'est certainement Ja plus importan-

te décision qu’a prise le Conseil national au cours des débats de la semaine passée
consacrés 2 la loi sur les étrangers Cette décision a été prise par 95 voix contre 51,

un score i

auvudel des di:

Rappelons qu’au mois de septembre
1978 le Conseil des Etats en avait refusé
T'abolition par phases au prix d'un score
plus serré: 18 contre 16. Aujourd’hui
comme hier, les partisans du statut de sai-
sonnier ont souligné son caractére indis-
pensable pour I'économie suisse — en par-
ticulier pour les entreprises essentielle-
ment saisonniéres — tandis que ses adver-
saires dénongaient ses aspects inhumains.

Le bon sens a prévalu, mai

Comme l'explique trés bien M. Jean-
Jacques Cevey dans la rubrique «Libre
opinion» de cette semaine (voir a I'inté-
rieur), on a malheureusement réduit cet
important débat a une confrontation par-
faitement stérile entre «bons» et «mau-
comme si les conseillers soucicux
d’assurer la santé de notre économie gé-
nérale — qui profite & tous — et préoccupés
des lors d'en garantir les moy Etaient
coupables de lése-humanité, laissant aux
détracteurs du statut le beau role de I'al-
truiste qui ige en défenseur des vertus
humanitaires.

Dialogue de sourds s'il en est, dans la
mesure ou il est abusif de vouloir opposer
& tout prix, a I'aide de tels arguments, les
partisans d'un statut certes imparfait et
susceptible d'étre amélioré et ses adversai-
res obnubilés par son caractére prétendi-
ment inhumain, alors méme qu'il est li-
brement choisi par les 110 000
qui viennent chaque année en Suisse. «Si
le statut de saisonnier tombe. a déclaré M.
Kurt Furgler, il n’y aura aucune solution
de rechange pour des secteurs comme
P'agriculture. la construction et le touris-
me. notamment pour des régions comme
les Grisons. le Valais ¢t I'Oberland ber-
nois.»

Premi¢re amélioration

Au chapitre des améliorations & appor-
ter au statut de saisonnier. le Conscil na-
tional a décid¢ daccélérer le processus de
transformation du permis de saisonnier
en permis annuel. Les saisonniers pour-
ront désormais obtenier le permis annuel
apres 28 mois de travail sur 4 ans consé-
cutifs (actuellement: 36 mois). Cela de-
vrait représenter une augmentation de la
population étrangere résidente de l'ordre
de 12000 a 28 000 habitants.
® A fin aout 1980. il y avait en Suisse
exactement 885 /78 érrangers (+1341 par
rapport & décembre 1979) dont 205 537 ti-
tulaires d'un permis de s¢jour a Fanndée

(~7435)-ct 681 641 établis (+8776). A cette
méme date, on dénombrait 109 873 sai-
sonniers et 100 444 frontaliers. Le nombre
d’étrangers exergant une activité lucrative
a passé de 490709 en décembre 1979 a
496 032 en aodt 1980.

Entre 1950 et 1974, la population
étrangére a passé de 285000 a un peu
plus de 1 million; cette progression a dé-

(suite page 10)

Perspekti‘;en des Tourismusjahres 1981

Rezessions-Gerede

Seit ein paar Monaten wird viel iiber eine neue Rezession in der Weltwirtschaft ge-
sprochen und geschrieben. Auch bei uns steckt der Schrecken von 1975 noch vielen
in den Knochen, und niemanden geliistet es nach einer Wiederholung. Eine solche
ist — nach den Griinden, die wir darlegen — nicht wahrscheinlich, und
nichts deutet darauf hin, dass die Schweiz einem schlechten Tourismus-Jahr 1981

entgegengeht.

Was wir zurzeit haben, ist weniger eine
Rezession als eine Strukturkrise einzelner
Industrien. Ein paar Zahlen aus den
EWG-Lindern zeigen dies mit aller Deut-
lichkeit. Seit dem Juni dieses Jahres geht
die Industrieproduktion in fast allen
EWG-Lindern zuriick. Die Lager wach-
sen, und die Geschiiftsmoglichkeiten wer-
den pessimistischer eingeschitzt. Das psy-
chologﬁche Klima, das fir das Wirt-

Wer nun glaubt, aufgrund dieser Zah-
len schwarz malen zu miissen, der irrt un-
serer Meinung nach. Was wir vor uns ha-
ben, ist nicht eine Rezession wie 1975,
sondern eine Reihe von Anpassungs-
schwierigkeiten der Wirtschaft auf Verin-
derungen struktureller Art.

Solche Veridnderungen gehen beispiels-
weise von den Schwierigkeiten in der eu-
ropdlschen und amerikanischen Automo-

schaf hen nicht lich ist,
verschlechtert sich in ganz Westeuropa
eindeutig.

Jenseits des Atlantiks hat man immer
noch Mithe zu erkennen, was vor sich
geht. Fest steht, dass in den USA die In-
vestitionen und die Kiufe dauerhafter
Konsumguler zuriickgehen. Die letztere

sch ist aber nicht unbedingt kon-
Junklure]ler Art, sondern durl'tc mit dem
raschen A hen der Leb 1
in Amerika zusammenhingen.

Teuerung grassiert

Alle Staaten rings um uns herum
stecken immer noch in einer Teuerungs-
welle. Im EWG-Durchschnitt sind die
Konsumentenpreise von Mitte 1979 bis
Mitte 1980 um nicht weniger als 13,7 Pro-
zent angestiegen, wobei die Spanne von
5.5 Prozent Teuerung in der Bundesrepu-
blik Deutschland bis zu 21,7 Prozent in
ltalien reicht — wohlverstanden, bei fast
unverinderten  Wechselkursrelationen.
Die Arbeitslosenraten nchmen in den
EWG- Lindern ebenfalls leicht zu; im ge-
samten EWG-Raum sind nun 59% aller
Erwerbsfiihigen arbeitslos - in der
Schweiz 0,2 Prozent.

dustrie aus. Andere Industrien haben
Miihe mit der Erdolteuerung und der
Konkurrenz- neuer Entwicklungslinder.
Der letzte Jahresbericht der Welthandel-
sorganisation Gatt in Genf weist darauf
hin, dass bei Industrie-Massengiitern die
Entwicklungslinder auf Kosten alter In-
dustriestaaten neue Mirkte hinzugewon-
nen haben. Die westeuropiischen und
amerikanischen Industrien miissen sich in
ein engeres Korsett zwiingen, und die da-
fiir nétige Abmagerungskur braucht eini-
ge Zeit.

DM-Kurs stabil halten

Ausserhalb der USA sind aber die
Konsumausgabcn mrgcnds merklich zu-

k Die Ei en bleiben
mehr oder weniger konstant. Jene Bevol-
kerungskreise, deren Einkommen nicht
direkt vom Geschiiftsgang der Industrie
abhiingig ist, spiiren nichts von Einkom-
menseinbussen. Wenn sie sich 1980 Fe-
rien in der Schweiz leisten konnten, wer-
den sie das auch 1981 verméogen. Je mehr
der Teuerungsabstand der Schweiz gegen-
iiber dem EWG-Durchschnitt zunimmt,
um so attraktiver wird die Schweiz als Fe-
rien- und Einkaufsland - unter der Vor-
aussetzung, dass die Wechselkurse so blei-

Ve

in den v sieben M

~

August plus 14%2 Prozent

In der Schweiz ist weiterhin eine erfreuliche Entwicklung des Fremdenver-
kehrs festzustellen. Nach einer durchschnittlichen Belebung von 13%2 Prozent

nahm die Zahl der Hotelaufenthal-

te im August um 14%: Prozent zu.

Gegeniiber dem gleichen Vorjahres-
monat erhéhten sich die Ubernach-
tungen um rund 575 000 auf 4.46 Mil-
lionen. Die Zunahme der Aufenthalte
inlindischer Giste betrug 6 Prozent,
und der Zuspruch auslindischer Besu-
cher verstirkte sich um durchschnitt-
lich 20 Prozent. Aus allen wichtigen
Einzugsgebicten  werden mehr Bu-

chungen gemeldet. Besonders kriiftig
an Umfang gewonnen hat der Reise-
verkehr aus den USA und aus Gross-
britannien.

Vom Januar bis August verzeichne-
te die schweizerische Hotellerie 24.69
Millionen Logierniichte, das sind rund
3 Millionen oder 13% Prozent mehr als

im Vorjahr. pd

N

Actuellement se déroule le Comptoir de Martigny,

Lors de la jowrnée inaugurale.

St-Gall. hote d’honneur.

st i
s
“

> xposition automnale du Valais.
MM. Kurt Furgler, conseiller fédéral, et Hans Wyer,
conseiller national valaisan, ont applaudi le grand corfége placé sous le signe du canton de

(ASL)

ben, wie sie heute sind. Dafir kann aller-
dings niemand eine Garantie geben. Die
Schweizerische Nationalbank hat jedoch
erst kiirzlich durch Dr. Fritz Leutwiler
wieder bestitigt, dass sie einer stabilen

(Fortsetzung Seite 5)
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—
Ausserordentliche
Delegiertenversammlung

Im Sinne von Artikel 24 der Statuten lellen wir mit, dass der Zentralvorstand
die liche Delegier legt hat auf
Mittwoch, 3. Dezember 1980, in Bern (Casino)
Antrige und Anregungen, welche der Delegiertenversammlung unterbreitet und
somit auf der Traktandenliste aufgefithrt werden sollen, sind gemiss Artikel 26
der Statuten bis spitestens Dienstag, 21. Oktober 1980 der Geschiftsstelle SHV

den des Z ) des schriftlich
Programm, Traktandenliste und weitere Unterlagen werden Sie Anfang No-
vember erhalten.

Schweizer Hotelier-Verein
DerZ Iprisident: Peter-And Tresch
Der Direktor: Franz Dietrich

N~— J

'a )

Assemblée extraordinaire des délégués

Conformément a larticle 24 des statuts, nous vous informons que le comité cen-
tral a fixé la date de I'assemblée extraordinaire

au mercredi 3 décembre 1980, a Berne (Casino).

Les propositions et

au début novembre 1980.

-

devant étre
par conséquent, figurer a l'ordre du jour, doivent conformément a larticle 26 des
statuts, étre communiquées par écrit jusqu’'au mardi 21 octobre 1980 au plus tard au
Centre de la SSH a l'intention du comité central.

Le programme, l'ordre du jour et toute la documentation utile vous seront envoyés

Société suisse des hoteliers
Le président central: Peter-Andreas Tresch
Le directeur: Franz Dietrich

al blée des délégués et,

_J

Ecole hoteliére SSH de Lausanne

L’informatique et le marketing dans les

PME

A Pheure ol Pon constate une évolution importante des méthodes de gestion vers

une utilisation i des moyens i

et du marketing, croire et se

persuader que «cette évolution ne concerne que les autres» n’évitera pas au secteur
hételier de devoir faire face a cette tendance irréversible.

11 est dés lors indispensable que chaque
responsable s’informe, se prépare de son
mieux el prépare ses cadres a assimiler ces
nouvelles méthodes de gestion. Premier pas
de cette démarche: une formation de base
par une vulgarisation des problémes.

“Etant:donné le succés qu’ont remporté

matique du lundi 17 au vendredi 21 novem-
bre 1980.

- un deuxiéme cours de marketing
«Comment survivre et gagner» du mardi
25 au vendredi 28 novembre 1980

® L'initiation a linformatique doit appor-
ter aux chefs d'entreprise du secteur hétel-

les cours - précéde PEcole hiteliere de  leri ion, “ainsi -qu’a leurs cadres
Lausanne organise ¢ Lausanne: une f de base en inf i une
isiéme cours d’ini a Pinfor- i et une infc sur les di-

Jeux olympiques des
professionnels

Le concours professionnel international
pour jeunes professionnels agés de 18 a 21
ans aura lieu a Atlanta (Amérique du
Nord) du 14 juin au 21 juin 1981. La Suis-
se participera également a cette manifesta-
tion a laquelle la profession de cuisinier est
admise depuis 1979.

Ce concours dure 3 jours et pose de trés
hautes exigences aux participants. L’année’
passée en Irlande, la médaille d’or a été at-
tribuée au Suisse Robin Koetschet. Pour
le prochain concours, il est prévue de choi-
sir les candidats suisses parmi les 15 finalis-
tes du ler concours suisse pour les appren-
tis de I'hétellerie et de la restauration qui
s’est déroulé en 1980. Ainsi, les inscriptions
des intéressés de la profession de cuisinier
ne pourront pas étre prises en considéra-
tion. sp.

Réunion de ’Association
belge a Anvers

11y a quelques jours. I'Association belge
des anciens éléves de I'Ecole hoteliére SSH
de Lausanne — qui aura bientét dix ans d'e-
xistence et qui compte actuellement 71
membres - accueillait M. Jean Chevalla:z,
directeur de I'Ecole.

Sous la présidence du «Stammvater»
Jean-Marie Bibauw, directeur de Restobel
au Brussels National Airport, la réunion a
eu lieu @ I'Eurotel d’Anvers, actuellement
dirigé par un ancien de Lausanne, M. Pier-
re Vogt. A Ulissue d'un banquet en tous
points parfait, M. Bibauw annonga que le
prochain symposium international des an-
ciens se tiendra en Belgique au début d'a-
vril 1981. M. Chevallaz. en un tour d'hori-
zon rapide, mit principalement l'accent sur
la qualité de Uenseignement donné aux 460
étudiants actuels (en provenance de 39
pays) et sur la conception des nouveaux
programmes  d’enseignement adaptés aux
besoins du tourisme moderne. Un secteur
spécial a été créé pour la formation du per-
sonnel, notamment des gouvernantes d'ho-
pitaux. M. R.

vers aspects de l'utilisation de Uinformati-
que dans une entreprise hoteliére.

® Le cours de marketing doit familiariser
U'hételier indépendant avec différentes pos-
sibilités et techniques, afin de lui permettre
de développer sa clientéle actuelle et d’éta-
blir de nouveaux marchés sur le plan natio-
nal et international.

Les mots d'ordre des cours sont: démysti-

fier et démythifier, vulgariser, informer.
Les animateurs — professeurs a I'Ecole hé-
teliére de Lausanne et conseillers indépen-
dants - s’efforceront, avec le concours des
participants, de respecter ces mots d'ordre
et de rester, dans leur démarche, trés
concrets et proches de la réalité quotidien-
ne. Chaque participant du cours «Informa-
tique» s’attaquera personnellement d la «dé-
mystiticationy de la machine en exécutant
en fin de cours des exercices pratiques sur
Pordinateur, Iui prouvant qu’il reste entie-
rement maitre des décisions. Les partici-
pants du cours «Marketing» seront engagés
dans des études de cas qui leur permettront
de se familiariser avec l'application du mar-
keting a leur propre affaire.
@ Tous les intéressés sont invités a se ren-
seigner @ I'Ecole hételiére de Lausanne,
Département FPE, 1000 Lausanne 25, Le
Chalet-d-Gobet. Tél. (021) 91 64 01.

Zur Offentlichkeitsarbeit des SHV:

Wirkung in der Kontinuitét

der Offentlichkei

hat der Schwei-

Im Zuge des Ausb:

t (Public-Rel

zer Hotelier-Verein anfangs September unter anderem ein Pressecommuniqué an
die Medien versandt, das die Aktion «Saison fiir Senioren 1980» zum Gegenstand
hatte. Das Echo ist sehr positiv und vielversprechend ausgefallen: Innerhalb eines
Zeitraumes von wenigen Wochen haben mehr als 170 Zeitungen, Zeitschriften und

Fachblitter aufgrund der F

einen redakti Text iiber diese

Aktion veroffentlicht.

Dies zeigt, dass die gezielte Informa-
tion der Offentlichkeit ein Gebot der
Stunde ist. Sie ist notwendig, niitzlich und
beim Empfinger willkommen. Neben der
Presse, dem Radio und dem Fernschen
sind auch weitere Institutionen, befreun-
dete Organisationen, Politiker, usw. an
einer Zurverfiigungstellung entsprechend
aufbereiteter Informationen iiber unsere
Branche, ihre Anliegen, Neuerungen usw.
interessiert. Oft konnen Anliegen im Ge-
sprich direkt «an den Mann» gebracht
oder in der Diskussion erortert werden.
Anderes lisst sich jedoch nur durch das
geschriebene Wort an einen grosseren
Kreis Interessierter herantragen. Jedoch:
ein einmaliger Stoss geniigt- nicht, die
Wirkung liegt in der Kontinuitit!
PR-Konzept entsteht

InZ beit mit F;
ist der seit einigen Monaten beim SHV
fiir den Bereich Public-Relations/Presse
zustindige Rolf Ellwanger derzeit daran,
ein Konzept fiir die Offentlichkeitsarbeit
des Schweizer Hotelier-Vereins zu erstel-

"

kum fihren. Letzten Endes profitiert da-
von vor allem jeder einzelne Unterneh-
mer.

Stete Aufgabe einer Unternehmung

Der SHYV als reprisentative Standesor-
ganisation der Schweizer Hotellerie hat
viel zu bieten, zu sagen und zu wiinschen
~ also miissen wir uns laufend und fach-
gerecht in den Informationsfluss einschal-
ten. Auch andere Verbinde und Organi-
sationen haben den Wert bewusster Of-
fentlichkeitsarbeit erkannt und eigene
Stellenbereiche geschaffen oder arbeiten
mit spezialisierten PR-Agenturen zusam-
men. Fir den SHV trifft das bekannte
Sprichwort also ebenfalls zu: «Wo alles
liebt, kann Karl allein nicht hassen.» Be-
reits hier muss darauf hingewiesen wer-
den, dass Public Relations aber keines-
falls nur durch eine im Organigramm vor-
handene Position betrieben werden kann
und soll: Gute Beziehungen zur Offent-
lichkeit und zur Umwelt zu pflegen, ist
die stete Aufgabe jedes Unternehmens —
vor allem in der Hotellerie, die ja schliess-

len. Weitere entsprechend

die auch den Scktionen zugute kommen
werden, sind geplant. Von einer auf
Dauer angelegten Offentlichkeitsarbeit
kann einiges erwartet werden; sicher nicht
die endgiiltige Losung aller Informations-
oder Kommunikationsprobleme, jedoch
eine wirkungsvolle Prisenz des SHV und
seiner Mitglieder in den Massenmedien.
Dies diirfte zusammen mniit den anderen
vorhandenen Mitteln zu einem verbesser-
ten Wissensstand um die Belange der
Schweizer Hotellerie bei den interessier-
ten Kreisen wie auch im breiten Publi-

lich den M hen in den Mittelpunkt
stellt. = Haben auch Sie fur Ihren Betrieb
ein PR-Konzept?

Gutes Echo

Abschhessend noch ein Belspxel Uber
50 Tagcszcnlungen berichteten im Sep-
tember aufgrund eines weiteren Presse-
communiqués vom Brief des SHV an den
Bundesrat, in welchem von unserer ober-
sten Landesbehorde fur 1981 eine Fremd-
arbeiterregelung nach Mass gefordert
wurde. Auch im Radio und im Fernsehen
kamen entsprechende Beitrige. shv

Franz Frei 20 Jahre SFG-Priisident

Am 13. Oktober 1980 ist es 20 Jahre
her. seit Franz Frei, Luzern, zum Priisi-
denten der Schweizerischen Fachkommis-
sion fur das Gastgewerbe (SFG) gewiihlt
wurde. Der Wahlakt erfolgte im Hotel
Sonnenberg in Ziirich in Anwesenheit der
damaligen Zentralprisidenten SHV und
SWV. den Herren Dr. Franz Seiler und P.
Derron.

Scit der Ubernahme der Leitung der
SFG aus den Hiinden scines verdienten

—
L’ordinateur a

~N

P’hotel: rien ne presse!

Comme nous I'avons déja annoncé a diverses reprises, la Société suisse des
hoteliers a créé un groupe de travail chargé d’étudier les problémes que pose
T'introduction de Pinformatique dans les établissements hételiers suisses, en
particulier dans les petites et moyennes entreprises. Ce groupe de travail, pré-
sidé par M. Jean-Claude Bonvin, vice-président de la SSH, s'est réuni récem-
ment. Selon lui, le moment opportun pour se doter d'une installation n'est

probablement pas encore arrivé.

Nommées par le comité central de
la SSH, les personnes suivantes font
partiec de ce nouveau groupe de tra-
vail: MM. P. Charlot (EHL Lausan-
ne). G. Marugg (Bile). G. Morel (Bicn-
ne). P. Miiller (Lugano). J. D. Pointet
(Fiduciaire SA de la SSH), A. Rikli
(Kandersteg). E. Wartmann (Bile) ct
H. Riesen (SSH Berne). 1l s’agit d’a-
bord d'étudier les possibilités qui s’of-
frent & la petite et moyenne hatellerie
d'accéder a linformatique: le groupe
se préoccupe dailleurs de I'étude du
marché et surtout de I'analyse des pro-

tants.
esten constante ¢volu-
probable que. dans les
18 mois qui viennent. de nouveaux ap-
—

pareils micro-ordinateurs apparaitront
sur le marché, et cela a des prix beau-
coup plus avantageux qu'aujourd‘hui.

® Le groupe de travail estime quid
I'heure actuelle aucun programme op-
timal pour le front office et le food &
beverage ne se trouve sur le marché,

@ Les hoteliers intéressés pressés de
trouver une solution peuvent s’adres- .
ser d la Fiduciaire SA de la SSH. & Zu-
rich, aupres de M. Gra
@ La SSH organisera en 1981 des
cours d'initiation a I'informatique qui
devraient ¢tre suivis par les hoteliers
avant d’engager toute discussion avee
une firme spécialisée dans la livraison

des ordinateurs. r. J

ingers, Franz Hirsch. Schaffhausen,
dierte Franz Frei iiber 100 Sitzungen
dcs Vorstandes und der Geschiiftsleitung
der SFG. Hinzu kommen eine Vielzahl
von Verhandlungen und Besprechungen
mit  eidgendssischen und  kantonalen
Fachk issionen fir das Gastg be
und anderen Organisationen. Zu zahl-
reich sind die Geschifte, um sie hier im
Detail anfithren zu kénnen. Alle Bemii-
hungen galten ausschliesslich der Forde-
rung des gastgewerblichen Berufsnach-
wuchses. sei es auf dem Gebiete der
Grundausbild der Ausbildung der
Fachlehrer oder der Meisterpriifungen.
Wenn man heute von einem allseits be-
friedigenden Stand in diesen Bereichen —
mit A h der noch wiinschbaren
grosseren Zahl von Lehrverhiiltnissen in
den Serviceberufen - sprechen darf. so ist
dies nicht unwesentlich auf die umsichtige
und konziliante Fithrung der SFG durch
Franz Frei zuriickzufuhren. Die Triger-
verbinde SHV und SWV ehrten dann
auch sein Wirken mit der Verleihung der
Ehrenmitgliedschaft.

pri

Fiir seinen Einsatz in den vergangenen
20 Jahren sei Herrn Franz Frei herzlich
gedankt. verbunden mit den Wiinschen.
dass er noch recht lange fiir die SFG und
ihre Aufgaben wirken konne. f
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Kapitalbasis verbreitert

Die durch das starke Ansteigen der
Nachfrage nach SGH-Krediten ausgelo-
sten Bemiihungen zur Verbreiterung der
italbasis haben bereits erfreuliche
Auswirkungen gezeitigt. So erhdhten ei-
seits du Banken ihre Beteiligung von
knapp 3.7 um gut 3.1 auf 6.8 Mio Fran-
ken. Damit konnte das Genossenschafts-
kapital von knapp 13 auf iber 16 Mio
Franken gesteigert werden.

Anderscits hat der Bund von den sei-
nerzeit in - Aussicht gestellten weiteren
Darlehen eine Million ausbezahlt. Die zur
Zeit bestehenden SGH-Darlehen machen
64.2 Mio Franken aus. wovon 16.2 Mio
aus eigenen Mitteln der Gesellschaft fi-
nanziert sind.

Dic bewilligten Biirgschaften und Dar-
lehen erreichten in den ersten 3 Quartalen
des laufenden Jahres die Totalsumme von
18.3 Mio Franken. Davon entfallen 10.7
Mio auf Finanzierungshilfen mit Zinsver-
billigung. was bedeutet. dass diese Er-
leichterung bis heute fiir Kredite im Aus-
mass von cher 45 Mio Franken ei
riumt worden ist.

sgh

VDH-Message

Stamm Bern

Da der «Schlassel» im Moment ge-
schlossen ist, findet der niichste Stamm
am 13. Oktober bei Mario Decourtins im
Casino statt.

Ein Dank fur die lobenden Worte von
Maria Kiing, aber eine Korrektur ist doch
anzubringen. John Seiler, wohl initiativ
mit dem Aufbau der teilweise krankenden
Regionalstimme beschiiftigt, hat diese
Aufgabe im Vorstand VDH iibernom-
men. Er ist aber nicht Obmann des Stam-
mes Bern, wie in der letzten hotel revue
zu lesen war. Peter Eggermann als Nach-
folger von Claudia Moser auf dem
«Schliissel» hat sich bereit erklirt, den
Stamm Bern bis auf weiteres als Obmann
zu betreuen.

Wir hoffen auf ein zahlreiches Erschei-
nen am nichsten Stamm und ab Novem-
ber wieder auf grosse Stimme im
«Schliissel. JS

GYV der Luzerner Ehemaligen

Die Vereinigung der Ehemaligen der
Schweizerischen Hotelfachschule Luzern

fuhrt ihre Generalversammlung am

Samstag, 11. Oktober 1980 in Luzern

durch.

Programm:

15Uhr  Generalversammlung im Hotel
Montana Luzern
Tonbildschau «Die hohe Schu-
le der Gastlichkeit» prisentiert
von Hans Miller, Schuldirek-
tor SHL

19 Uhr  Apéritif in der Hotel-Bar

20Uhr  Gala-Diner mit Musikunter-

haltung

Alle Ehemaligen und Mitglieder sowie
jene Kolleginnen und Kollegen, die es
werden wollen, sind zu diesem Freund-
schaftstreffen herzlichst eingeladen.

Infor und A 1d bei
Heinz Gubser, Hotel Montana, 6000 Lu-
zern, Tel. 041/22 57 91 - Telex 78 591.

Bibliothek

Notenbank im Dilemma

Gerade in der letzten Zeit rickten die
Wechselkurspolitik und die Geldmengen-
regulierung der Nationalbank wieder ver-
mehrt ins Rampenlicht der Offentlichkeit.
Probleme wie die Verteuerung der Impor-
te. die Inflation, die Verschiebungen des
Zinsniveaus, die Verinderungen der in-
ternationalen Wettbewerbsfihigkeit und
andere mehr, nehmen im wirtschaftspoli-
tischen Geschehen einen breiten Raum
ein. Prof. Dr. Emil Kiing (St. Gallen) zeigt
in der Oktober-Nummer der «Wirt-
schafispolitischen Mitteilungen» (heraus-
gegeben von der Wirtschaftsforderung
Postfach 502. 8034 Ziirich) unter dem Ti-
tel «Notenbank im Dilemman eben diese
\\:rkunvxzummmcnh.mge auf. Die mit
i ielen illustrierte -~ Schrift
wendet sich nicht bloss an den Wirt-
schaftswissenschafter, sondern bietet auch
dem Laien eine wertvolle Hilfe im Verste-
hen komplexer okonomischer Zusam-
menhiinge.
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Das Ausliindergesetz im Nationalrat

Gut — aber gut genug?

Vergangene Woche hat der 1

neuen Ausliindergesetzes beraten und dabei gr
gestimmt. Er hat jedoch in der Frage der U

konnten. Dass es im Ausland Hunderttau-
sende von Arbeitslosen gebe, die gerne zu
uns kimen, sei unbestritten geblieben.
Mit 95 zu 51 Stimmen sprach sich der Rat
gegen den Antrag Jelmini und damit

Nationalrat die icksalsartikel des gru dtzlich fur die Beibehal des
dsiitzlich dem i zu- i aus.
ist fiir die Er der Auf Saisonbetriebe beschriink

Aufenthaltsbewilligung eine Losung gewiihit, welche zu einer Reduktion des Sai-
sonnierkontingentes fiihren kann, und damit eine wesentliche Differenz zum Stiin-

derat geschaffen.

Im Rahmen einer Monsterdebatte stell-
te der Nationalrat vorige Woche die ent-
scheidenden Weichen. Bereits die Eintre-
tensdebatte zeigte die iiberragende Be-
deutung des Saisonnierstatutes im Rah-
men des Auslindergesetzes auf. Die Frak-
tionen der SVP, der Freisinnigen und eine
CVP-Mehrheit sprachen sich fir das Sta-
tut aus, wihrend die SP-Fraktion — wie
sich in der Detailberatung zeigen sollte -
in die Opposition ging. Hier tanzte der
Adelbodner Kurdirektor Fred Rubi posi-
tiv aus der Reihe, indem er fir das Gast-
gewerbe keine Alternative zum Saison-
nierstatut sah. Er sprach sich auch - i
Gegensatz zu seiner Fraktion - gegen die
«Mitenand»-Initiative aus, welche ja vom
Nationalrat im gleichen Zug wie das Aus-
lindergesetz behandelt wird. Die Eintre-
tensdebatte schloss mit einem fulminan-
ten Bekenntnis von Bundesm\ ngler zu

rat Oehen (NA, Bern) wurde mit 151 zu
einer Stimme verworfen.

Hartes Ringen

In der Detailberatung sodann war als
erster grosser Brocken der Grundsatzent-
scheid pro oder kontra Saisonnierstatut zu
treffen. Hier lag ein Antrag von NR Jel
mini (CVP, Tessin) auf Abschaffung des
Statutes vor, erginzt durch einen Antrag
von Tochon (CVP Genf) Fur die Belnnge
der Randreg und i e des
Gastgewerbes iusserten sich Biderbost
(CVP, Wallis), Jost (FDP, Graubiinden),
Fischer (FDP, Bern) und Miiller (SVP,
Bern), der bernische Volkswirtschaftsdi-
rektor und Prisident des Schweizerischen
Fremdenverkehrsverbandes. Sie hatten
sich vor allem gegen Argumente der Lin-
ken und des LdU-Vertreters Jaeger zur
Wehr zu setzen. Bundesrat Furgler wies

einer hi politik, wel-
che ein verniinftig ausgestaltetes Statut
fur die Sai beit nicht li

Ein Nichteintretensantrag von National-

hmals auf die Tatsache hin, dass es in
unserem Land wegen klimatischer und
anderer Griinde Saisonarbeitsplitze gebe,
welche nicht ganzjahrig besetzt werden

Der bekannte und traditionelle Kurort
Baden war punkto Loglemachtelnhlen
r.1im ischen
Heilbiidertourismus. Heute figuriert von
den 21 Biderkurorten unseres Landes
Baden an 3. Stelle. Wie kam dies?

Es gibt verschiedene Griinde. Bis vor
dem Zweiten Weltkrieg waren der Be-
such eines Heilbades und einer Kur das
Privileg gehobener sozialer Schichten.
Baden war dabei das Renommierheil-
bad. Mit der wirtschaftlichen Gesun-
dung der mitteleuropiischen Linder
nach dem Krieg und der damit einher-
gehenden «Sozialisierung» der Gesund-
heitsvorsorge wurden Badekuren gnnz

ligemein breiten Bevolker
ten ermoglicht. Dies wussten
Schweizer Biderorte geschickt auszu-
nutzen. Es entstanden in der Schweiz
und besonders in unmittelbarer Umge-
bung von Baden neue oder massiv er-
neuerte. teilweise auch sportliche Bider-
zentren und medizinische Baderklini-
ken. Die grosse internationale Kurgiste-
schaft Badens ist jedoch kaum auf diese
neuen oder mit grossem Aufwand reno-
vierten Biiderorte «abgesprungeny; viel-
mehr lichteten sich hier in Baden die
Reihen der Kurgiste schlicht durch den
Tod, denn offenbar war bis anhin der
Begriff «Kurort Baden» fir den «Nach-
wuchs» zu wenig attraktiv, um diese na-
tiirlichen Abginge aufzuwiegen.

Konkret wiirde das heissen, der Kurort
Baden ist von der Entwicklung der
Schweizer Heilbiider iiberrumpelt wor-
den.

Ich wiirde dies nicht so hart sagen.
denn vergessen wir nicht, dass Baden in
den letzten 15 Jahren doch nahezu 20

Heute mit Wal-
ter Wenger, Kur-
und Verkehrsdi-
rektor, Baden

Baden in der
Offensive

Das Vorgehen ist in drei Arbeits-
schritte aufgeteilt: 1. Lagebeurteilung. 2.
Entwicklungsvorschlige, 3. Massnah-
men.

Die Lagebeurteilung enthilt eine
griindliche Bestandesaufnahme der spe-
ziellen Stirken und Schwichen des Kur-
ortes unter Beriicksichtigung der Markt-
und Konkurrenzsituation. Dieses «Ar-
beitspapier Nr. I». ein ca. 50seitiger Be-
richt, liegt vor. Dazu wurde im letzten
Herbst eine ausgedehnte Kurgdste-Be-
fragung durch Scope durchgefiihrt. wel-
che zusitzliche Informationen iiber die
Stirken und Schwichen wie auch iiber
die Struktur und Herkunft der Giste er-
gab. So wissen wir heute, wer in seinen
Ferien in unseren Badekurort kommt
(nach Herkunft, Beruf, Geschlecht, Al-
ter usw.), wie der Gast seinen Kurauf-
enthalt verbringt (Kurferien, klassische

Millionen Franken. fast hli

von privaten Investoren (also nicht 5ub-
ventioniert) in ein modernes Medizini-
sches Zentrum mit Hotelklinik. Ther-
malschwimmbad. unterirdischer Park-
garage usw. investierte. Aber - insofern
mogen Sie recht haben - dies geniigte
offenbar nicht ganz. mit der dynami-
schen Entwicklung unserer Konkurren-
ten Schritt zu halten. Irgendwo ist dies
auch verstindlich. denn das Besondere
am Kurort Baden ist. dass die 19 Ther-
malquellen und die sieben Bade-Hotels
Privatpersonen gehdren. was bis anhin
wahrscheinlich gemeinsame Grosspro-
jekte verhindert haben mag.

Nun hort man, dass Baden massiv in
die Offensive gehen will.

Ja. im Frithling 1978 wurde in Baden
die Arbeitsgruppe «Kurortplanungy» ge-
griindet. dessen Priisidium der Badener
Stadtpriisident.  Dr. V. Rickenbach,
iibernahm. Ich darf sagen. es ist haupt-
sichlich seiner dynamischen Personlich-
keit und dem in kurdrtlichen Belangen
cbenso engagierten Badener Stadtpla-
ner H. Wanner zu verdanken. dass diese
Arbeitsgruppe - der Personlichkeiten
des  Stadtrates (Orlsburgungundg
Einwohnergemeinde). des E
ner Gemeinderates. der Badener Indu-
strie. Kuriirzte. der Badener City-Verei-
nigung. des Gewerbes. des Hotelier-
Vereins sowie des Kur- und Verkehrs-
vereins angehoren — von der ersten Sit-
zung an ausgezeichnet funktionierte.

se Arbeitsgruppe hat nun zwei Jah-
re gearbeitet. Was liegt bis heute vor?

Kur. Geschiftsreise. Kongress oder Ta-
gung). wie lange der Aufenthalt dauert,
welche Hauptgriinde bei der Wahl Ba-
dens ausschlaggebend waren; alles de-
tailliert  aufgegliedert in  «Erstauf-
enthalter» und in solche, die schon
mehrmals in Baden kurten.

Aus dieser Gistebefragung ersahen
wir auch deutlich das Badener Stirken-
und Schwiichenprofil aus der Sicht des
Kurgastes. wobei bei «Stirke von Ba-
i asserqualitit der Thermal-
r Stelle steht, gefolgt
schen Charakter, der
Hotelqualitidt, der autofreien Altstadt,
der giinstigen Lage fur Ausflige, der
kuriirztlichen Betreuung sowie dem
Kurpark. Als Schwichen von Baden
standen an erster Stelle die Verkehrs-
und Larmimmissionen, dann: «Kursaal
gilt als verbesserungsbediirftigs und das
Fehlen eines Verbindungsbusses von
den Biidern zur Stadt.

Sie haben nun al:o diese beiden de-

Das Interview

Ein Antrag von Miller (SVP, Bern),
welcher mit dem Stinderat auch «Nicht-
saisonbetriebe» wie Bicker, Metzger oder
Coiffeure im Saisongebiet mit Saisonniers
bedienen wollte, fand keine Gnade, weil
dadurch Missbriuche und erneut «unech-
te Saisonarbeitsverhiltnisse» begriindet
wiirden. Der Rat lehnte das von Fischer
(FDP, Bern) unterstiitzte Ansinnen Miil-
lers mit 80 zu 54 Stimmen ab. Antrige
von Oehen (Verschirfung des Grenzgin-
gerregimes) und Carobbio (POCH, Tes-
sin) (freier Stellen- und Berufswechsel)
wurden hoch verworfen. Duboule (FDP,
Genf) drang hingegen mit einem Antrag
durch, der dem Bundesrat das Rechl glbl
die Zahl der li

—
Fiinf Jahre

Der Nationalrat hat in der Detail-

wandlungen eine Reduktion des Saison-
nierkontingentes notig machen. Eine Ver-
kiirzung der Frist auf 4 Jahre und 28 Mo-
nale brachle somit eine Reduktion des

des von heute 110000

beratung des Auslindergesetzes An-
fang dieser Woche drei weitere Ent-
scheide gefasst. die fur das kiinftige
Auslinderrecht von Bedeutung sind:
@ Ein Auslinder soll nicht erst nach
zehn, sondern bereits nach funf Jah-
ren Aufenthalt eine Niederlassungs-
bewilligung erwerben konnen.

@ Der Aufenthalter kann seine Fa-
milie nach spatestens sechs Monaten
nachziehen.

@ Schliesslich erhilt der Auslind,
das Recht auf politische Tatigkeit.
Einschrinkungen und Sanktionen
sind bei Gefihrdung der inneren
oder dusseren Sicherheit nach dem
Entscheid des Rats auch priventiv
Lmt‘)glich. i 8

J

willigungen zu erhéhen, sofem dies we-
gen erhdhter Umwandlungen von Saison-
niers notig wiirde. Man solle nicht das
Aufenlhallerkonl|ngenl durch vermehrte

Anspruch auf Aufenthaltsbe-
willigung und Familiennachzug haben
soll. Bundesrat und Stinderat hatten fur
eine le von 4 Jahren und 35 Monaten

ieden (1 Monat weniger als heute),

von gefahr-
den.

Cekii . . "

Bei Artikel 36 flammte die Debatte
nochmals vehement auf, ging es doch dar-
um, festzulegen. nach welcher Frist der

withrend die Mehrheit der Nationalrats-
kommission auf 4 Jahre und bloss 28 Mo-
nate gehen wollte. Naturgemiss bringt
eine Verkiirzung dieser Frist vermehrte
Umwandlungen Soll das gencrelle Slabl-
lisierung; prechen weiterhin 1
ten werden, so wiirden vermehrte Um-

ortskonzept im Sinne eines Arbeitsin-
strumentes ergeben. das den einzelnen
Trigern des Kurortes (Hotellerie, Ge-
werbe, Kur- und Verkehrsverein, Orls-
burger inde, Einwoh de)
cine Orientierungshilfe fir die in den
niichsten 10 bis 15 Jahren zu treffenden
Entscheide zur Verbesserung der kur-
ortlichen Situation liefert.

Vor ein paar Tagen nun wurden der
Offentlichkeit die mit Prof. Krippendorf
und Dr. Kiihler gemeinsam erarbeiteten
«Entwicklungsvorschlige»  (Arbeitspa-
pier Nr. 2) prisentiert. Es ist ein 40seiti-
ger Bericht, der detailliert die Varianten
der Marktwahl fir Baden als Baderku-
rort beinhaltet:

1. «Baden als kultivierter Bade-, Kur-
und Erholungsort mit Niveau fur die
zweite Lebenshilfter

«Baden als verjiingter Kur-. Erho-
lungs- und Freizeitort fir Giste mitt-
leren Alters»

«Baden als kurmedizinisches Zen-
trumy.

Unsere Arbeitsgruppe  Kurortspla-
nung hat sich nach lingerer Diskussion
und nach Einholung von zahlreichen
weiteren Stellungnahmen fir die Va-
riante 1 entschieden.

~
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Was bedeutet diese Variante 1 kon-
kret?

Die Kurzbeschreibung der getroffe-
nen Marktwahl lautet wie folgt - ich zi-
tiere den Arbeitsbericht:

«Der Kurort Baden will sich in erster
Linie als kultivierter Bade-. Kur- und
Erholungsort fiir anspruchsvolle Giste
in der zweiten Lebenshilfte profilieren,
wobei der Forderung des Aufenthalts-
tourismus erste Prioritit und der Forde-
rung des Tagestourismus (etwas jiingere
Giiste) zweite Prioritit zukommt. Er-
ginzend soll die Stadt Baden als Ta-
gungsort fur kleinere Kongresse, Semi-

~N

(Swimmingpool.  Solarium, Fitness.
Massage. Sauna. Whirl-Pool; diverse
Kleinsportanlagen wie Squash oder
Tennis usw.) fiir Kurgiste, Einheimi-
sche und Passanten.

Dies verspricht in der Tat eine grund-
legende Modernisierung und Gesundung
des Kurortes Baden. Wie schen Sie je-
doch die Realisierungschancen?

Wir sind jetzt an der Ausarbeitung
des Massnahmenkataloges (Phase I11),
in welchem tabellarisch simtliche Mass-
nahmen zusammengestellt und die
empfohlenc Tragcrschaﬂ der Realme-

itraum sowie die

Kuslcn und Finanzierungsmoglichkei-
ten festgehalten werden. Ich bin zuver-
sichtlich, bereits jetzt sind massive Neu-
und Umbauten im Gange, wie z. B. das
Freiluft-Thermalschwimmbad. das
schon niichsten Frithling erdffnet wer-
den kann. Zudem sind die blosse Exi-
stenz unserer Arbeitsgruppe und vor al-
lem die Arbeitsweise ein Indiz fir die
Bereitschat der Stadt und aller anderen
Partner. schnell und unkonventionell
Abhilfe der kurortlichen Probleme zu
schaffen.

Es ist anzunehmen, dass auch der Kur-
und Verkehrsverein Baden, dessen Di-
rektor Sie sind, einige zusiitzliche Auf-
gaben erhalten wird.

Neben den traditionellen Aktivititen
eines Kur- und Verkehrsvereins habe
ich vor allem auch die interne Informa-
tion in der Region Baden ausgebaut (In-
formationsbulletins: «Baden intern»),
um eine breitere Offentlichkeit iiber die
Bedeutung des Bider-Tourismus aufzu-
kliren. Diesem Zweck dienen auch die
letztes Jahr eingefithrten wochentlichen
«Kurgiste-Veranstaltungen» des Ver-
kehrsbums zu denen die Giste und die

auf 78000. Das Gastgewerbe miisste
einen Aderlass von 7500 hinnehmen und
wiirde bloss noch iiber 21 500 Bewilligun-
gen verfiigen, wie Miiller (SVP. Bern)
vorrechnete.

Differenz zum Stiinderat

Neben jener von Miiller, welcher fiir
die Losung des Bundesrates pladierte, la-
gen vier weitere Varianten auf dem Tisch,
welche die Frist noch weiter reduzieren
wollten. Bundesrat Furgler setzte sich in
diesem kritischen Moment cher fir 28
Monate als fiir die Bundesrats-Lésung
ein. Er gab sogar die Zusicherung ab, die
Frist noch weiter zu reduzieren. sofern
dies die Wirtschaftslage gestatte. Immer-
hin sei nicht auszuschliessen. dass von
einer Reduktion des Kontingentes Ab-
stand genommen werden konne - der
Bundesrat wolle flexibel bleiben und sich
auf keine Zahlen festlegen lassen. Die
funf Eventualabstimmungen ergaben
schliesslich den Sieg der Kommissions-
mehrheit: Der Saisonnier soll nach 4 Jah-
ren und bereits 28 Monaten Anspruch auf
die Aufenthaltsbewilligung erhalten. Da
hier eine wesentliche Differenz zum Stan-
derat geschaffen wurde, ist der endgiiltige
Entscheid noch nicht gefallen.

ax

Das Saisonnierstatut ist gerettet, aber ist
es fiir unsere Branche auch akzeptabel?
Sofern die reduzierte Umwandlungsfrist
keine Reduktion des Saisonnierkontin-
gents mit sich bringt - wie dies vom Bun-
desratstisch angedeutet wurde -, wird
man zu der vom Nationalrat getroffenen
Losung stehen. Immerhin steht das Resul-
tat des Differenzbereinigungsverfahrens
noch aus. Wenn der Stinderat hingegen
auch auf 4 Jahre und 28 Monate ein-
schwenkt, wird es konkreter Versicherun-
gen bediirfen, dass die bereits heute unge-
niigende Zahl von 110 000 nicht nach un-
ten korrigiert wird. Mit einer verschwom-
menen bundesritlichen Beruhigungstak-
tik wird man es hoffentlich nicht bewen-
den lassen.

In der Debatte fehlte es denn auch
nicht an Winken mit dem «Referendums-
schlegel». sowohl von der Linken als auch
von gewerblicher Seite. Im Sinne des poli-
tisch Maglichen hat man sich in unseren
Kreisen mit dem Kompromiss der Stabili-
sierung des Auslinderbestandes abzufin-
den. was immer ein «ausgewogenes Ver-
hiltnis» zwischen cmhcnmnchcr und aus-
lindischer Wohnbevélkerung zahl
sig bedeuten will. Das Gastgewerbe wird
aber unter keinen Umstinden einem Ab-
bau seiner Auslinderbestinde zustimmen
konnen. Wenn man schon grundsitzlich
fur ein «menschlich verbessertes» Saison-
nierstatut eintritt, so soll man es zahlen-
so dotieren. dass es die dnngenden

Bedurfmssc der auf Saisonniers angewie-
senen Branchen zu erfiillen vermag. GFK

Verkehrsvereine

Stadtpanorama

Die Schweizerische Bankgesellschaft
hat sich nicht nur des Polybihnchens vom
Central zur ETH angenommen, sondern
versucht auch die Poly-Terrasse, von der
man eine prachtvolle Sicht auf Stadt und
Berge geniesst, durch verschiedene Ver-
dnslallungen zu aktivieren. Sie hat ein

narien und K (vorz:
verbunden mit Ubernachtungen), und
als Ziel fiir den Vergni ismus

hner der Stadt eingeladen sind.

Ich darf sagen. dass es sicherlich die-

(kulturelle und unterhaltende Anlisse)
gefordert werden. Diese Marktwahl
beinhaltet in allen Teilen ebenfalls d|c

ser 1 Informationspolitik und
der Steigerung der Aktivititen zu ver-
danken ist. dass das Budget des Kur-
und Verkehrsvereins 1979 53 Prozent

gezielte Ansprache der einh
Bevolkerung.»

Sie sehen. ziemlich genau im Sinne
unseres bereits vor 22 Jahren eingefiihr-
ten Werbeslogans «Baden - der lebens-
frohe Kurort mit Kultur und Kurz-
weil»! Konkret beinhaltet diese Varian-
te nun:
® Das Bdderquartier im Limmatknie,
wo sich alle sieben Bade- und Kurhotels
befinden, soll eine massive architekto-
nische und stidtebauliche Aufwertung cr-
fahren (Kurplatzausbau zu ciner vollig
verkehrsfreien. begriinten «Begegnungs-
pm77a» mn Boulevard-Cafés. attrakti-

taillierten Arbeil «L

lung» und «Giistebefi li

ven B . sodann Aktivierung der

Phase II gilt den Entwicklungsvorschli-
gen.

Im Miirz 1979 beschloss unsere Ar-
beitsgruppe. Professor Dr. Jost Krippen-
dorf. Direktor des Forschungsinstitutes
fur Fremdenverkehr an der Universitiit
Bern. einen Beratungs- und Studienauf-
trag fur dic Erstellung eines Kurortkon-
zeptes Baden. zu erteilen.  Professor
Krippendorf und der Berner Unternch-
mungsberater Dr. Peter Kiihler verstan-
den ihre Aufgabe als Projektleitung.
Dieser Studienauftrag sollte ein Kur-

K bi durch Renovierung und
Komfortverbesserung der stidtebaulich
reizvollen. romantischen  Kur-Hotels
usw.

@ Schaffung eines «Hauses des Gastes»
als Kontakt-. Unterhaltungs- und Be-
gegnungsstiitte fur Kurgiste.

@ Aufwertung des Kursaals (Stadtcasi-
no) als Kristallisationspunkt des gesell-
schaftlichen Lebens der Stadt Baden ci-
nerseits und gleichzeitiger Ausbau zu ci-
nem Tagungszentrum anderseits.

@® Um- oder Neubau cines grossziigi-
gen.  modernen  Gesundheitszentrums

iiber der Rech 1978 liegt und somit
die Ausgaben fir Werbung im In- und
Ausland mehr als verdoppelt werden
konnten. Die ersten acht Monate dieses
Jahres zeigen denn auch - erstmals wie-
der nach 10 Jahren - eine steigende Lo-
gierniichtezahl. Und wiederum war es
die Stadt Baden. die Hand bot und
ihren jihrlichen Beitrag an das Ver-
kehrsbiiro mehr als verdoppelte, so dass
wir diesen Sommer grosse und moderne
Biiroriumlichkeiten bezichen konnten.

Damit sind wir — mindestens biiro-
miissig — besser eingerichtet fir die
neuen Aufgaben. die auf uns zukom-
men: Stirkung der finanziellen und per-
sonellen  Leistungsfihigkeit des Kur-
und Verkehrsvereins (Anstellung eines
«Verkaufsbeauftragtens  und  eines
«Kurgistebetreuersy. Mithilfe bei der
Sgh.lITung eines Biider-Stadt-Shuttle-
dann die erwihnten Projekte

f des Gastes». Tennisplatz usw.).
Bei solchen neuen Aufgaben ist deshalb
kurzfristig cine Erhdhung der Beherber-
gungstaxe unumgiinglich.

Aber dic Erfahrung hat gezeigt. dass
der Kurgast bereit ist. etwas mehr zu be-
zahlen. wenn er eine entsprechende Lei-

stung erhilt.

J

auf der Poly- Terrasse an-
bringen lassen, ein- auf eine Metallplatte
iibertragenes fotografisches Bild der Stadt
Ziirich, soweit sie von der Poly-Terrasse
aus zu iiberblicken ist.

| HENKELL
TROCKEN

Kraft und Reinheit
seiner Cuvée haben diesen Sekt
in der Welt beriihmt gemacht.

Bezugsquellennachw e Mamot-Kelleren 8832 Wollera
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Uncle Ben’s plus wilder Reis:

‘die raffinierte Beilage in derWildsaison
und fiir die kommenden Festtage!

“ncle Mischung von erstklassigem Langkornreis und wildem
ll|l|8 ¥ @ Unle Ben's plus wilder Reis ist aromatisch-mild im
riz sauvage .
Verwohnen Sie Ihre Gaste mit

B ety
e ® Uncle Ben’s plus wilder Reis ist eine ausgewogene
| &
Bens ;;'5 Reis — mit 23 auserlesenen Krautern und Gewurzen.
Wi P/ Geschmack und vermag selbst verwéhnte Gourmets zu
3 llder Rels A?f/ begeistern!
;/ ® Uncle Ben'’s plus wilder Reis ist rasch und einfach in der
gf Zubereitung - mit allen Vorteilen von Uncle Ben’s Reis!
o o ”
"Uncle Ben’s plus wilder Reis’”!
Effems AG, Catering Products, 6301 Zug

=

RS

Nordisch schiafen
Daunen-Flachduvets

Vertr. Schweiz:

J.Feldmann

Mattenweg 29, 2557 Studen
bei Biel

Telefon (032) 53 47 35 745

diskret

01/720 85 86

Schnell, sorgfaltig, mit Erfolgsgarantie
Hans Wyss AG, Thalwil

Mancher Hotelier kennt seine geheimen Kostenfresser nicht.
Wir werden sie finden.

Vielleicht gibt es in Inrem Betrieb ein technisches Sie uns an, damit Sie die geheimen Kostenfresser
oder ein organisatorisches Problem, welches lhnen so rasch als méglich entlarven.
Monat fiir Monat hohe Unkosten verursacht. ‘Schweizer Hotelier-Verein

Mag sein, Ihre Personaleinsatz-Planung hat einen Beratungs- und Dokumentationsdienst
Haken. Oder lhre Betriebseinrichtungen lassen Monbijoustrasse 130, 3001 Bern

keinen rationellen Ablauf zu. Oder ein anderer Punkt

stort den Betriebserfolg. Mit einer kleinen Umplanung Telefon

und mit minimalen Investitionen sind oft tausende

von Franken zu sparen. Unsere Spezialisten unter- 031 46 1 8 8 1

suchen lhren Betrieb auf Herz und Nieren. Profitieren

Sie von unserer 15-jahrigen Erfahrung und rufen Unsere Spezialisten sind auf lhrer Seite!

)
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Aparthotels als Wundermittel?

Ferienorte, deren Bettenverhiiltnis zwischen Hotels und Chalets/Ferienwohnungen
die Relation von 1:5 iiberschreitet, sollten das Wachstum in der Parahotellerie mit
zonen- und baurechtlichen Massnahmen eindiimmen und gleichzeitig den Bau von
hotelmiissig bewirtschafteten Betrieben mit baurechtlichen und finanziellen Mit-
teln fordern. Diese Forderung ist in der Broschiire «Aparthotels - Entwicklung der
Hotellerie auf neuen Wegen?» enthalten, welche von der Dokumentations- und Be-

ratungsstelle des Schweizerischen Fi
den ist.

In grossenmiissig vcrg]uchbvun Orten
mit relativ hohem Bettenanteil der Hotel-
lerie finden verhiiltnismissig mehr Perso-
nen im Dienstleistungssektor Beschiifti-
gung. Die Tagesausgaben des Hotelgastes
liegen im Schnitt bei 130 Franken, jene
des Gastes in der Parahotellerie bei 50
Franken. Die Steuerertrige in Orten mit
einem relativ hohen Anteil an Hotelbet-
ten liegen in der Regel klar iiber den
Werten von Ferienorten mit hohem Para-
hotellerie-Anteil: Der volkswirtschaftliche-
Nutzen von Hotelbetten iibersteigt jenen
der Betten in Chalets und Ferienwohnun-

—
Was ist ein Aparthotel?

Ein Aparthotel kennzeichnet sich
— im Unterschied zu einem Hotel
traditionellen Stils — dadurch. dass
alle oder ein Teil der Wohneinheiten
im Stockwerkeigentum oder anderer
Form an Dritte veriussert werden
und damit nicht in alleinigem Eigen-
tum und Verfiigungsmacht des Ho-
telbetriebsinhabers liegen.

Werden die Minimalanforderun-
gen an cinen Hotelbetrieb beziiglich
cistungen. Ausstattung- und
Bewirtschaftung erfullt. ist der Be-
trieb grundsitzlich einem traditio-
nellen Hotel- bzw. Hotel garni
gleichzustellen.

N J

gen cindeutig. Daher ist der Fordz,rung
holc]musmg bewirtschafteter Betricbe in
saisonalen Ferienorten aus langfristigen
wirtschaftlichen Griinden die Prioritit
einzuriumen.

Aber auch eine ganze Reihe von aus-
serwirtschaftlichen Erwigungen spricht
fir die Bevorzugung von hotelmiissig be-
wirtschafteten Betrieben:

@ Gefahr der Beeintriichtigung des Sied-
lungsbildes

@ Diskrepanzen zwischen Bettenwachs-
tum und Infrastruktur

® Verlust an landwirtschaftlich wertvol-
lem Nutzland

® Uberdimensionicrung des Baugewer-
bes

©® Attraktivi
und Nachsais

einbussen in der Vor-
n wegen Missverhiltnis

Rezessions-Gerede
(Fortsetzung von Seite 1)

Kursrelation zwischen D-Mark und Fran-
ken grosste Bedeutung beimisst.

Energiesituation nicht schlecht

Fiir die nichsten Monate - und damit
fir die Konsumdispositionen fiir das
kommende Jahr - sind deshalb Wechsel-
kurs und Energiesituation wohl entschei-
dender als das Auf und Ab von Meldun-
gen iiber eine neue Rezession. Die Ener-
giesituation ist trotz dem Krieg zwischen
Iran und Irak dieses Jahr besser als 1979.
Die Lager in Europa sind voll, und die
Zufuhr aus unseren Hauptlicferlindern —
Saudiarabien und weitere Golfstaaten —
ist nicht gestort. Die einzige unmittelbare
Folge der jiingsten Ercignisse ist, dass
weitere Preisabschliige. die sich sonst auf-
grund der Marktlage aufgedringt hiitten,
nun nicht mehr stattfinden. Es sicht also
nicht danach aus, als ob die ¢ aus un-
seren Nachbarlindern aus «Erdolgriin-
deny abgeschreckt wiirden. Erst bei Di-
stanzen iiber 1000 Kilometer — also bei
den skandinavischen Giisten - diirfte dies
cine gewisse Rolle spiclen.

Wettbewerb wird hart, aber .. .

Fiir den Schweizer Apbicter ist es rat-
sam. sich von pessimistischen Au
gen einzelner Reis c
Bockshorn jagen zu la fahrung
hat gezeigt. dass gerade in 1 solchen Lagen
der Individualtourismus automatisch fir
cinen gewissen  Ausgleich gesorgt  hat.
Auch fiir den Inlinder-Tourismus brau-
chen wir nicht in Klagen auszubrechen.
Die anhaltenden, heftigen Preissteigerun-
gen im Ausland zeigen nun allmiihlich
ihre Wirkungen; die touristische Kauf-
kraft der Schweizer wird 1981 grosser sein
als 1980. da sich nun doch deutlich cine
Erhohung der Reallshne abzeichnet.

Aber eines scheint klar: Der Wettbe-
werb um den Gast von 1981 hat bereits
begonnen, und er wird hart. Nach den
fahrungen dieses Jahres werden es cinzel-
ne Konkurrenzlinder allerdings schwer
haben, mit dem Argument der Qualitit
mitzufechten. und auch das Argument
der Preisgiinstigkeit schmilzt zusammen
Wie Schnee an der Sonne. >

bandes her wor-

zwischen Siedlungsgrosse und Ortsanwe-
senden.

Rund 12 500 Betten in 60 Aparthotels

Kombiniert man diese Erwiigungen
mit der Tatsache, dass die traditionelle
Hotellerie in erster Linie mit dem Erneue-
rungsproblem und den dazugehérigen Fi-
nanzierungsschwierigkeiten zu kimpfen
hat, so leuchtet ein, warum die Kombifor-
mel des Aparthotels in den letzten Jahren
gross an Boden gewonnen hat. Der Frem-
denverkehrsverband musste mangels sta-
tistischer Daten eigene Erhebungen an-
stellen und kam dabei zum Schluss, dass
sich 1978 die Zahl der Aparthotelbetriebe
auf rund 60 stellte. In knapp 20 Jahren
entstand das heute in Aparthotels zur
Verfiigung stehende Bettenvolumen von
rund 12 500. Die durchschnittliche Bet-
tenzahl beliuft sich dabei auf iiber 200,
liegt also betrichtlich iiber dem Schnitt
der traditionellen Hotellerie. 86 Prozent
aller Aparthotels befinden sich im Berg-
gebiet, wobei das Biindnerland mit 43,
das Wallis mit 21 und das Berner Ober-
land mit 12 Prozent das Hauptgewicht
verkorpern. Laut Erhebungen des SFV
beliuft sich die Belegung der verfiigbaren
Betten auf rund 55 Prozent, was wieder-
um den Schnitt der Schweizer Hotellerie
ibertrifft.

Hotellerie wird stagnieren

Verfolgt man die Angebots- und Nach-
frageentwicklung und versucht man eine
Prognose der wahrscheinlichen Entwick-
lung. wie dies im Rahmen der Delphi-
Umfrage «Tourismus im Jahr 2010» ge-
schah. so kann allgemein mit einer Sta-

gnation im Bereich des Hotellerie-Ange-
bots gerechnet werden. Die Griinde:
@® Wachsender internationaler Konkur-
renzdruck
® Hoher Anteil ilterer. erncuerungsbe-
dirftiger Hotels. deren Konkurrenzfihig-
keit zunehmend schwiicher wird
® Kostensteigerungen. insbesondere im
Personalsektor
® Konkurrenz durch weiterhin wachsen-
de Kapazititen in der Parahotellerie
® Bediirfnisgerechtere und preisgiinsti-
gere Wohnformen in der Parahotellerie.
insbesondere fiir Jugendliche. Familien
mit Kindern usw.

Diese Entwicklung zwingt die Hotelle-
rie. zusiitzliche Massnahmen zu ergreifen.
um auf dem Markt bestichen und eine
verniinftige Rendite erzielen zu konnen.
Ein grosser Teil der Hotellerie verlangt
nach Erncuerung. wenn die Bediirfnisse
der gehobenen Individualkundschaft be-
friedigt werden wollen. Die Ertragslage
erlaubt indessen in vielen Fillen die An-
passung an das heutige Komfortniveau
nicht. Soll die Zielsetzung des Schweizeri-
schen Tourismuskonzeptes nach * Erhal-
tung des mittelgrossen Familienhotels fiir
den gehobenen Bedarf erfillt werden. so
sind neue Formen der Hotelfuhrung und
vor allem der Finanzierung unumgiing-
lich. In diese Liicke springt das Konzept
des Aparthotels. Obwohl es die mannigfa-
chen  Probleme der  Hotelleric  nicht
durchwegs zu losen vermag. stellt es doch
in schr viclen Fillen den einzigen Weg
dar. Neu- und Umbauten von Hotels in
saisonalen Ferienorten zu realisieren. Wo
im konkreten Fall dic auftauchenden Pro-
bleme liegen und wie sie ciner Losung
entgegengefithrt werden konnen. will die
Broschiire des Fremdenverkehrsverban-
des zeigen. GFK

«Aparthotels — Entwicklung der Hotelle-
rie auf newen Wegen?». 86 Seiten, Format
A4, Preis Fr. 22, 5(‘ plus Porto. Zu beziehen
beim - Schwe ischen  Fremdenverkehrs-
verband. Monbijoustrasse 130. 3001 Bern,
Telefon (031) 45 87 45.

, )
Probleme und Losungen

Die Broschiire des SFV iiussert
sich zu folgenden Problemstellun-
gen:

® Welche wirtschaftliche und sozia-
le Bedeutung haben hotelmiissig be:
wirtschaftete Betricbe fir den F
rienort?

@ Wic kinnen Hotelneu- und -um-
bauten finanziert werden?

® Welche  Minimalanforderungen
miissen erfillt sein. damit ein Apart-

hotel als Hotel qualifiziert werden
kann?
@ Wic sollen Aparthotels bau- und

planungsrechtlich  behandelt wer-
den?

® Wic sind Aparthotels in bezug
auf den Grundstiickserwerb durch
Personen im Ausland zu behandeln?
@ Wic kann die hotelmiissige Be-
wirtschaftung

bei Aparthotels gesi-
me werden?

_/

WALLIS

Riederalp: Kinderhort

Auf die Wintersaison 1980/81 hin be-
zieht das Verkehrsbiiro Riederalp neue
Riumlichkeiten. Die alten werden von
der Schweizer Skischule als Kinderhort
genutzt. Kinder ab 3 Jahren konnen hier
in Obhut gegeben werden. Sie werden
von einer Kindergirtnerin betreut und
bezahlen die gleichen Tarife wie fiir den
Skischulunterricht. Riederalp weist 3000
Fremdenbetten auf, und es ist unent-
behrlich — wie der letztjihrige Versuch
zeigle —, den Kinderhort fest ins Winter-
angebot aufzunehmen.

Vermehrte Zusammenarbeit

Die Vereinigung zur Forderung des
Tourismus im Goms beschloss an ihrer
letzten Generalversammlung, mit der im
Obergoms bestehenden analogen Vereini-
gung noch besser zusammenzuarbeiten.
Gleichzeitig sprachen sich an der GV die
rund 20 Vertreter von Untergommer Ge-
meinden und Verkehrsvereinen dafiir aus,
auch mit dem Gastgewerbe im Goms die
Zusammenarbeit zu vertiefen und zu akti-
vieren.

Beteiligung an der «Snow 80»

Das Wallis beteiligt sich dieses Jahr mit
ciner «Walliser Halle» an der Herbstmes-
se «Snow 80» in Basel, die vom 25. Okto-

soll verschiedene Stinde haben, die alle
im Chalet-Stil gestaltet sind. Es beteiligen
sich neben 9 Unter- und Mittelwalliser
Stationen aus dem Oberwallis die Kurorte
Griichen, Leukerbad, Saas Fee, Zermatt
und die Region Aletsch.

Walliser Kunst in Ziirich

In bisher einzigartiger Weise gibt das
Wallis in der Zeit vom I1. Oktober bis
zum 15. November 1980 einen Einblick in
sein kiinstlerisches und kunsthandwerkli-
ches Schaffen. Die Galerie Opfikon und
das Hotel Mévenpick Holiday Inn zeigen
Werke verschiedenster Stilrichtungen von
Oberwalliser Kiinstlern und Kiinstlerin-
nen. Gleichzeitig tritt das Walliser Hei-
matwerk mit einer Ausstellung. zu der 25
Kunsthandwerk: T Hand boten, vor die
Offentlichkei

Walliser Wein teurer?

Die Vereinigung der Walliser Wein-
produzenten verlangt vom Walliser Wein-
hiindlerverband eine Preiserhdhung von
mindestens 50 Rappen pro Liter Weiss-
wein. Der Grund: eine zu erwartende ge-
ringe Ernte und hohere Produktionsko-
sten. Der Weinhindlerverband hat den
Produzenten eine Erhohung von 40 Rap-
pen je Kilo Goron und 50 Rappen je Kilo
Fendant zugesprochen. Beim Fendant
rechnen die Weinbauern mit nur 40 Pro-
zent einer mittleren Ernte. was etwa einer
Weissweinernte von insgesamt 14 Millio-
nen Litern entspriiche. Ik.

Herbstmesse in Lugano

Zum 18. Mal findet in Lugano vom 10.
bis 19. Oktober die Herbstmesse Artecasa
statt, deren Schwergewicht auf Innenein-
richtungen, Haushaltartikeln und hand-
werkliche Inneneinrichtungen liegt. Die
Messe erfreut sich stindig steigender Be-

liebtheit, so dass infolge Platzmangels
auch dieses Jahr nicht alle Aussteller be-
riicksichtigt werden konnten.

Weltliufiger

Unter dem Motto «Turismo e gastro-
nomia 80» beteiligen sich dieses Jahr 27
Hotels, Restaurants und Grotti der Re-
gion des Sottoceneri an den gastronomi-
schen Wochen vom 27. September bis 19.
Oktober. Die Manifestation ist. so stellt
man bei der Lektire der Menus fest,
mehr und mehr - weg von der traditionel-
len Tessiner Kiiche - hin zur internatio-
nalen Gastronomie orientiert. Auch der
Wein ist nicht mehr, wie in’ friiherern
Ausgaben, ein besonders fir diese Wo-
chen erkorener Tessiner Merlot, sondern
es werden Weine verschiedenster Prove-
nienz angeboten. Die Preise fiir die Spe-
zialititen bewegen sich zwischen 12 und
22 Franken.

Neuer Wanderweg

Ein rund 10 km langer Panorama-
Wanderweg ist in diesen Tagen den Na-
turfreunden iibergeben worden. Es han-
delt sich um ein Geschenk. das die Pro
Monte Generoso aus Anlass ihres 50jihri-
gen Bestehens dem Sottoceneri h

Billy und Lilly

Kur- und Verkehrsvereinen, Skiliften
und Bergbahnen, Skischulen sowie Ski-
klubs bietet der Schweizerische Ski-Ver-
band (SSV) grossformatige, mehrfarbige
Tafeln an. Wetterbestindig sollen sie sein
und den Zweck verfolgen, Skiunfille zu
vermindern. Die Absicht ist Ioblich, und
das Vorhaben wird finanziell von der Versi-
cherungs-Information unterstiitzt. Dadurch
konnen die Tafeln auch giinstig abgegeben
werden.

Die eine Variante (siehe Bild unten)
zeigt die 10 FIS-Regeln auf, und man sihe
sie gerne an allen Skilifthiuschen, Berg-
bahngebduden und vor dem Verkehrsbiiro
angeschlagen. Die andere nennt sich «Der
Loipen-Knigge SSV», und man stellt sich
vor, dass sie den Langliufern an allen mog-
lichen Stellen vorgezeigt wird. So weit, so
gut.

Nun stellen sich aber einige Probleme:
Billy und Lilly, die «offiziellen Symbolfigu-
ren der FIS», verkorpern die Regcln und

hi in den de horigen Illu-
slranonen Die beiden niedlichen Comic-Fi-
guren aus der Ara Tintin oder noch frither

lisi mit von der heutigen Skitech-
nik stark abweichenden Stellungen die Ver-
bote und Gebote.

Diese «Urcomic-Figureny sollen hun un-
sere Wintersporiplitze zieren, wo man doch
seit Jahrzehnten Wert auf hochstehende
Grafik legt und unser Land immer noch an
vorderer Stelle in der Plakatkunst steht.
Diese schweizfremden Bilder werden auch
iiber die ganze, lange Sommersaison den
Erholungsbediirftigen und Wanderern ins
Auge blicken, denn viele Spazier- und
Wanderwege fiihren an diesen Tafeln vor-
bei.

hat. Der Weg beginnt in Bissone. fithrt
iiber Maroggia nach Merlano. durchquert
Capolago und endet direkt vor den Canti-
ne di Mendrisio. wo es nicht an einladen-
den Grotti und Gartenrerstaurants fehlt.
Der Weg bictet ausserdem  zahlreiche
Maglichkeiten. die Wanderung durch Ab-
stecher nach Rovio. der Wallfahrtskirche
Castelletto oder in die Valle del Mulino.
zu bereichern. gb

And its werden Grundl fiir die
touristische ~ Signalisation erarbeitet, die
eine Vereinheitlichung der Hinweise fiir die
Feriengdste anstreben. Da es sich letztlich
um dieselben Interessen handelt, wire es
begriissenswert, wenn die Aktion koordi-
niert worden wire. Die Tafeln sind noch
nicht in Produktion.

Wiire es nicht méglich, noch eine bessere
Lésung zu finden zum Wohl der Skifahrer,
Langliufer und Wanderer? wy

Skiverband sucht neue Mitglieder

Der Schweizerische Sklverband hat sich fiir die kommende Saison neben Wett-

folgen auf inter
die nicht zuletzt darauf hi b

Ebene auch eine ganze Reihe von Zielen gesetzt,
den Brei

t zu fordern und gleichzeitig

den bisherigen Mitgliederbestand mittelfristig zu erhohen.

Personell und finanziell wurde das
Schwergewicht des SSV in den letzten
Jahren immer mehr auf den Spitzensport
ausgerichtet, wenn auch vom einzelnen
Mitgliederbeitrag weniger als 3 Franken
im Jahr fir Training und Wettkampf ab-
gezweigt worden sind. Aber das immer
stirkere Engagement des SSV im Renn-
sport hat doch zu Kritik aus Mitglieder-
kreisen und schliesslich zu einem Antrag
des Skiklubs Glarus gefiihrt, mit welchem
cine vermechrte Foérderung des Breiten-
sportes verlangt wurde. Eine Arbeitsgrup-
pe ist zum Schluss gelangt, dass die Lei-
stungen des Verbandes sowohl fiir seine

Mit Sicherheit mehr Skivergniigen

5 0 Rilcksicht auf
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Jeder skifanrer mus
Sich stets 50 ve iten,
daB er keinen anderen
gefanrdet oder
schadigt. <
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© Pfilchten des unteren und des
querenden Skifahrers

| ©Aufstieg [ ) .
1 scnticnen stenen ener -
Der aufsteigende S:ﬁznrer e hlchen stelen ener At
fanrrecke e er sanver o
muﬂ auch u\eseﬂ Dei Sd!lﬁcb moglich wieder freimachen.
nesen v
Iassen Dasseibe =
Skifahrer, der zu FUI! aDS(D(Qt i
© Beachten der Zeichen
Jeder Skifahrer mus die zeichen
(Marklerungen und Hinwetsschilden
Abfanrtsstrecken beachten.

© Verhalten bel Unfailen
Bt Unfallen ist Jeder Zur Hifelelstung
verpfiichtet.

Schweizerischer
Ski-Verband

3000 Bern 32 Telefon 031-434444

Sind Sle schon dabel? Es lohnt sich!
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© Beherrschung der Geschwin-

@ | | digkeit und der Fahrweise

Jeder Stfahrer mus Geschwindigket
seinem Konnen
e e

Mitglieder als auch fir die Férderung des

kisportes im allgemeinen sehr betricht-
lich sind, dass aber mittel- bis lingerfristig
auf den Einsatz allgemeiner Verbands-
mittel fir die spezifischen Bediirfnisse des
Spitzensportes zu verzichten sei und dass
vor allem kurzfristig der Bereich «allge-
meiner Skisporty gestrafft und verstirkt
werden soll. Der SSV hat rasch geschaltet.

Neues Gremium

Wie Zentralprisident Pierre  Hirschy
und SSV-Direktor Adolf Ogi an einer
Pressekonferenz in Bern mitteilten, wurde
bereits ein entsprechendes Gremium ge-
schaffen und in der Person von Hans
Bigler, der bisher die Public Relations im
SSV betreut hat, auch schon ein Sachbe-
arbeiter ernannt.

Ermiissigung auf Skiliften?

Um den in letzter Zeit akut geworde-
nen Mitgliederschwund auffangen zu
konnen, soll die SSV-Mitgliedschaft at-
traktiver gestaltet werden. Im Zuge des
Ausbaus der Dienstleistungen wurde ein
«SSV-Scheckhefty geschaffen, das den
rund 115000 Mitgliedern gewisse Ver-
gunsngungm allgemeiner Art bictet. We-

anpassen.

overwellenauf |
der Abfahrt 1
Jeder Skifahrer muB es.
vermei ev\ h onne N(’lt

¥ @ Auswelspfiicht
Unfdllen

* bel
b m ob. Imge  oder Beteillg-
Y y M] beI einem unf:rsane P:m
ma
P\ ondien angesen

Bubenbergplatz 10, 3001 Bern

]

her wird allerdings sein, ob die ge-
plante Zusammenarbeit mit dem Secil-
bahnverband realisiert werden kann,
denn damit kiimen alle SSV-Mitglieder in
den Genuss verbilligter Transporte auf
Bergbahnen und Skiliften.

Mehr Geld vom Ski-Pool

Fiir den Wettkampfsport, der mit 2.26
Millionen Franken vom Gesamtbudget
des SSV rund 42 Prozent beansprucht,
konnte cine entscheidende Verbesserung
durch den neuen Vertrag mit dem Swiss
Ski-Pool erreicht werden, der dem Ver-
band ncben der Ausriistung seiner Kader
und verbesserten Serviceleistungen jihr-
lich cine Pauschale von 600 000 Franken
(oder 50000 Franken mchr als bisher)
eintrigt.

Nachdem scit 1977 alle Jahresabschliis-
se ein Defizit ergeben haben, wurde mit
einer Reduktion der Gesamtausgaben um
200000 Franken ein ausgeglichener Vor-
anschlag errcicht. Eine Aufschliisselung
der SSV-Einnahmen ergibt, dass immer
noch rund 28 Prozent durch «Bettelaktio-
nen» aufgebracht werden miissen, wiih-
rend die Subventionen (Bund. Sporthilfe.
Gonner) 18.5 Prozent. die Mitgliederbei-
triige 41.7 Prozent und der erhéhte Pool-
Beitrag 11.8 Prozent ausmachen. aw
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das leidige Platzproblem seite gekahlte Luft
gelost. kontrolliert zum
s Boden leitet. Von
Jakob Fierz AG dort steigt die Kalt-
Unser Kahl-Ti N Nebe he lbst-  luft gleichmassig
8154 Oberglatt bausystem hat mit dem Problem o e e oot durch das Kahigut
«2u wenig Platz» radikal aufgeraumt. Im nach oben.

Glattalstrasse 808
Telefon: (01) 850 35 05

Wenn Sie sich mit der Einrichtung des Wein- und
Vorratskellers befassen, vergessen Sie nicht, Of-

ferten Gber die FIKO-Produkte zu verlangen.

Die FIKO-Flaschenwaben, -Wein- und -Konser-
vengestelle usw. haben samtliche Vorteile, die

fur einen Vorratskeller Voraussetzungen sind. R Cicsen kristallklaren Eiswiirfeln mit
Sortimentierung von, den Schweizer Wenn Sle mn Glaces mehr 11 Kontaktflachen.
i 0 i - ehesten
Die FIKO-Produkte sind dank ihrer ! den, Kohl- und Tiefkar Geld wollen,

heit und Wahl des Baustoffes

hygienisch, 1auln|s- und rostfrei,
luftfeuch

Senl Jahren befassen wir uns mit der

bazﬂlenlreT und geruchlos,

raumsparend, stock- und rollsicher,
unverwiistlich und gut prasentierend.

ULMA Halle F ﬁﬁfc"y'fgai Bel fiiden Sie iz jad Einige Worte zum Service.
J ei uns finden Sie fiir jedes
Stand 1310 Normierung = SISV

ermoglicht, ‘Ifghlproblem die richtige Durch unser Gber die ganze Schweiz
ist ein weite- .osung. verteiltes Netz von Niederlassungen und
\r;eorr;Nelitl:huger SErviceslelleq sind wir in der Lage, einen

sav Kaltering Zel- Das vollstandige Angebot kénnen gesamtschweizerischen 24-Stunden-
len farKihiung Wi rinen hier sus Matzartnden icht f&ﬁfﬁéﬁfﬁﬁ&"i’i%ﬁ'ﬁfﬁﬁ:ﬂ' Ber

: h

undt;ﬁe!kuhlgmg sind Bagen. Crsi L Wir Clesaib ein par Kaltering spricht ASprachen und istin
Konzipien, sie sind Ausserst fobust und Kallering Khidsehhum Serona
sehr sauber verarbeitet. Kaltering Zellen oy zuhause.

Unser beruhmtester
Mitarbeiter heisst

Know=-how

Wer mit Kiihlen oder Tiefkiihlen ernsthafte Probleme
hat,sollte sich die Zeit nehmen und diese Seite lesen.

Dieses stetige Suchen nach neuen
Produkten hat im Laufe der Jahre
naturgemass auch eine grosse Samm-

sollten Sie sich unsere Glace-
stationen und Glace-

Wer bei uns nach geeigneten Produk-
ten Ausschau halt, dem kommt in Form
einer umfassenden, grundlichen Bera-

Neu auf dem Markt ist die Glace-
station Madera 6. Sie bringt interes-

Was wir an Gastro-Norm
Kiihl- und Tiefkiihischrénken
zu bieten haben.

_Unser Angebot an Kuhl- und Tief-
ist dusserst vielfltig.

tung auch diese wertvolle
zugute. Vielleicht denken Sie daran,
wenn wieder einmal ein Kuhlpmblem
auftaucht. Erfahrung kann man nicht
kaufen. Man muss Sie sich dort holen,
wo sie vorhanden ist.

Kiihl- und Tiefkihizellen im
Baukastensystem. Damit ist

sante gen: Bessere

(84 cm Tiefe), ein Bainmarie mit Tempe-
raturregulierung,

ein Glacezangen-

spuhlbecken
mit Wasser-
hahn.

Keller, in der Garage, im

maten oder Glace-Schauvitrinen in den

oder auch im Freien, ja praktisch an

Zelle problemlos. Der schnelle Aufbau,

jedem Ort ist das Stellen einer Kaltering

zu
unserem Angebot.

haben noch jeden Kunden zufrieden
gestellt.

Energie zum Nulltarif.

Energie und Warmerlickgewin-
nung. Auch hier haben wir ein Ange-
bot, und erst noch ein sehr spezielles.
Unser Warmeboiler, der Abfallenergie
ausserst effizient in Nutz-

Kleiner als seine Vorgan-
ger, mit einem neuen
amsprechenden Design,
wird er als Salat-, Dellkatess~ Selbst-
bedienungs- oder Schauvitrine schon

heute an den
verschiedensten Orten

ey |2 ° ) it Erfoig eingesetzt. Die Flaschenkhi-

zer Qualitatsprodukt 4 1o\ 2/ vitrine E 235 mit ihren minimalen Aus- Baumgartner AG, 8610 Uster
und sowohl SEV- als /< massen liefert eine maximale Ausnut- Biaggini SA, 6512 Giubiasco
auch SVGW-Vor- zung. 300 bis 370 Flaschen nimmt sie Bucher AG, 6014 Littau

schriften gerecht. spielend in sich auf. Frigo-Climat, 1202 Genf

Mit dem Kiltering Boi- Auch die neuen Gebr. Goetz AG, 3800 Interlaken
ler erhalten Sie Was- _ |/ Eiswirfelmaschinen  Kilte AG, 4052 Basel
sertemperaturen zwi- erfreuen sich einer  Werner Liechti, 8500 Frauenfeld
schen 40 und 70 Grad regen Nachfrage. Liechti+ Co.AG, 3550 Langnau
Celsius, je nach Anlage Kein Wunder bei Techmatic SA, 1630 Bulle

und Wasser verbrauch. Unifroid SA, 1053 Cugy

Vom normalen Elntungen Uber den mit
ganzen und halben Taren bis hin zum
kombinierten, ebenfalls mit ganzen und
halben Tdren, ist bestimmt auch fir die
ausgefallenste Anwendung der richtige
Schrank vorhanden. Charakteristisch
an allen Kaltering-Schranken ist

das Luft-Leitkanal-
System, das an der
Innenraum-Rack-

Einfach, aber wir-
kungsvoll.

KALTERING K¢

“Akbengrelschalt chweizerseher Kattlachrmen

e

Know-how heisst 25 Jahre TASKI-Erfahrung in Reini-
gungstechnik und Maschinenbau... bedeutet 25 Jahre
genutzte Zeit. Zeit genug, Systeme fiir die rationelle
Gebaudereinigung immer wieder zu iiberdenken und
neu zu entwickeln.

Denn wer Tag fiir Tag knifflige Probleme Iost, fiir den
ist selbst das Aussergewohnliche alitaglich. Das gitt
auch fiir Kostenprobleme. Und da ist TASKI in der
Lage, eine fiir Sie kostengiinstigere Losung zu finden.

Denn eines der markantesten Resultate ist: TASKI hat

die Gebéudereinigung perfektioniert — TASKI hat sie
Wenn Sie also ein Reinigungsproblem gleich welcher wirtschaftlich gemacht.
Art zu l6sen haben... Anruf geniigt. Der TASKI-Berater
kommit rasch und gerne zu Ihnen. Und er wird Sie

kompetent beraten.

Davon kénnen Sie profitieren. Wenn Sie wollen - gleich
jetzt. Tel. 073/26 4211

5

Fiirtotale WX
Ll CH.9542 Minchwilen
Tel. 073/26 4211
Telex 77 482 asuag ch

TASKI, ein Geschaftsbereich der A.Sutter AG, CH-9542 _Munchwilen.
Mit Vertretungen und Servicestellen in Europa und Ubersee.

Der SALVIS «Jet Cooker» bringt
Ihnen viele Vorteile:

Der SALVIS Steamer «Jet Cooker»
hat das entscheidende

Kochzeiten-Beispiele fiir JC 22:

@ Bis zu 80% kiirzere K 6kg  3-4 Min,
auch gegeniiber drucklosen (* Patent). Be'”‘ SALVIS “Jet Fenchel 8kg 10 Min.
Dampfern. ggoskeé’,"sz:"g;gﬁ{g?;{‘é’;:ﬂ“‘s‘?g Sauerkraut 8kg 10 Min.

i i
@ Hachste Bedienungssicherheit p Spargeln 6kg 7 Min.

mit ungelochten, tiefen Schalen
eine schnelle, gleichmassige
Garung und Sie konnen auch

Sa\zkarloﬂeln 12kg 5-6 Min.

mit zweistufigem Sicherheits-
verschluss (Patent angemeldet)

N Spaghetti 1,5k 2,5 Min.
@ Uber 50% Energie-Einsparung,  flissige Speisen kochen. RS,SQ e g 10 M:n.
geringer Elektroanschluss
@ Vollautomatik fir Druckkochen Mirza-Apfel 40 Stck. 2-3 Min,

und druckloses Garen
@ Kochen mit Trockendampf erhalt

Karamelkopfli 30 Stck. 3 Min.

den Speisen die Vitamine, Wﬁrsrtchen :110 Elck. ;-2 xm_

Geschmack, Farbe und Volumen Rippli g 35 Min.

g e Ragout 12kg 25 Min,

@ Vielfdltiges Zubehorim ginstigen Voressen 10kg 35 Min.
Verkaufspreis bereits inbegriffen

@ Schweizer Qualitatsprodukt mit Forelle blau 8 Stek. 1-2 Min.

Fabrikservice Austern 8kg 2,5 Min.

Grung-Apparate Kombinationsmogichketen

Wahlen Sie den Steamer nach
Ihren Bedurfnissen aus dem
umfassenden SALVIS
«Jet-Cooker»-Programm.
Modellreihe von 12 | bis 46 | Inhait.
Therapie und Fitness Preisglinstige Kompaktmodelle!

Bader fir thr Hotel

8005 Zi
Telefon 01-447372

IS e coer ]

Firma

RETECO AG. ‘ I S i CH-6015 Reussbiihl-Luzern 1033 Cheseaux s. Lausanne,
Goldauerstr, 47 |0 Rufen Sie uns an nen |28 Telefon 041-5066 55, Telex ch 78577 Telefon021-913115
N 00 Wir wiinschen einen Versuch zu machen .
8006 Zurich Y o [strasse:
O Wir wiinschen nahere Unterlagen !
Tel. (01) 3625631 | [Tel.
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Der Schweizer Seilbahnenverband ist auf dem Weg zu emem neuen wmlerllclwn Hohem

Jlug, der allerdings je linger, je stirker durch sich

wird. (Jakobshorn, Davos. Bild Gensetter)

SVS tagte in Locarno

Erste Saisonbilanz

Trotz der langen Schlechtwetterperiode
hat die Saison in der ganzen Region Ost-
schweiz und dem Fiirstentum Liechten-
stein doch noch iiberraschend gute Ergeb-
nisse gebracht. In der Hotellerie und Pa-
rahotellerie wurden die Vorjahresergeb-
nisse fast ausnahmslos wieder erreicht
oder gar iibertroffen. Die starken Einbus-
sen im Ausflugsverkehr in den ersten
Sommermonaten konnten bis jetzt, we-
nigstens teilweise, wettgemacht werden.
Am gesamten chmathlungslounsmus
sind die Schweizer wiederum mit einem
Anteil von etwa 70 Prozent beteiligt. Er-
freulich ist der deutliche Zuwachs deut-
scher Giste. Allgemein gut angekommen
sind die Werbekampagnen «Ostschweiz —
attraktiv und preiswerty.

400 000 erwartet

An der 38. Olma, der Schweizer Messe
fur Land- und Milchwirtschaft vom 9. bis
19. Oktober 1980 in St. Gallen werden die
Urkantone Uri, Schwyz, Obwalden und
Nidwalden zu Gast sein. Weitere Schwer-
punkte der diesjihrigen Olma bilden ver-

ef t

Probleme mit Sommerverkehr

Seine Jahresve

1l fithrte der Sch

ische Verband der Seilbahnunter-

nehmungen (SVS) unter der Leitung von Priisident Dr. Georges Derron in Locarno

durch. In der dem ersten, geschiiftlichen Teil fol

offentlichen V

konnte Mario Solari, Direktor des Ente Ticinese per il Turismo, Bellmzona, im

Namen und als Vertreter der K:

g die V will-

kommen heissen.

Solari bezeichnete die Seilbahnen als
einen wichtigen Teil der touristischen In-

fahrer als marktgerechtes Werbeinstru-
ment im Auslande hervorgehoben haben.
Schli

frastruktur und rief die Unternet
dazu auf, sich bei ihren Kantonen fiir die
Schaffung von Anschlussprojeklen fur die
Raumplanung einzusetzen und damxl ei-
nem Landschaftsschutz in vernii
Rahmen den Weg zu bereiten.
Fir das von der Jahresversammlung
dem Schweizerischen Skiverband (SSV)
gegeniiber erneut bezeugte Wohlwollen
fand dessen Zentralprisident, Pierre Hir-
schy, herzliche Worte des Dankes. Er be-
tonte, dass der SSV auf dem Gebiete der

g

Sicherheit fiir die Skifahrer mit dem Seil-*

-bahnenverband Hand in Hand arbeite.

Mehr als 400 Mitgliedunternehmungen

zihlt der Schweizerische Verband der
Scilbahnen. Diese betreiben ihrerseits
1323, Anlagen, fiihrte Prisident Derron
aus. Leider befindet sich darunter immer
noch ein zu grosser Anteil defizitirer Un-
ternehmungen, was in Zukunft bei der
Uberpriifung der Konzessionswiirdigkeit
von Projekten bezughch der w1rlschaﬂll-

lich sei zu b dass die
Ertrige der Unternehmungen im Winter-
verkehr nicht unwesentlich von der Quali-
tit der Skipisten abhiingig sind. Immer
wieder fiihren aber Anlage und Bau der
Skipisten zu grossen und unliebsamen
Diskussionen.

Nachdem von Verbandseite grossfli-
chige Pistenplanierungen abgelehnt wer-
den und man die Bedeutung des Land-
schaftsschutzes nicht verkennt, werden
die vom Bundesamt fiir Forstwesen erlas-
senen «Richtlinien betreffend die Eingrif-
fe in die Lnadschaft im Interesse des Ski-

‘sportes» in einer Eingabe vom SVS kriti-

siert mit dem Hinweis, dass es in dieser
Frage ohne Kompromisse - ganz beson-
ders im Hinblick auf die Verkehrssiche-
rungspflicht - nicht gehe.

Der Gastreferent Dr. Victor Schligel-
bauer, Geschiiftsfihrer des Fachverban-
des der Seilbahnen von Osterreich, orien-
tierte iber

O ichs Seilbahnwirtschaft

chen Aussict t
sichtigen ist.

Fir die Entwicklung sowohl des Wan-
der- als auch des Skitourismus fir Ort
und Region bildet die Seilbahn heute er-
ste Voraussetzung. Ohne Transportanla-
gen gibt es keinen Wintertourismus. Die
Transportanlagen gehdren untrennbar
aur Infrastruktur eines Fremdenverkehrs-
ortes.

Mit 330 Millionen Franken Jahresum-
satz sind die schweizerischen Seilbahnen
ein bedeutender Wirtschaftsfaktor, der in
den Berggebicten Verdienst und Arbeits-
plitze schafft. Mit wenigen Ausnahmen
steigt dic Fahrgastzahl gesamtschweize-
risch stetig. Das Angebot an Transportka-
pazitit wiichst nach wie vor, so dass die
schweizerischen  Anlagen nunmehr im
Winterverkehr

tick-

stiindlich mehr als 1 Million Fahrgiiste

befordern konnen. Alarmierend ist in-
dessen ihre Auslastung im Sommerver-
kehr, wo sie kontinuierlich absinkt, trotz
den  gesamtschweizerisch leicht zunch-
menden Sommerfrequenzen. Aufmerk-
samkeit gebithrt auch dem Ansteigen der
Personalkosten, was sich frither oder spi-
terauf die Fahrpreise auswirken wird.

Schliesslich steht von seiten des Bundes
cine  weitgehende  Ferienregelung  ins
Haus, und das demniichst von den cidge-
Ossischen Riiten zu behandelnde «Ar-

szeitgesetzy wird mit seinen Auswir-
kungen auf die Personalkosten alle Unter-
nchmungen zu strengsten

Rationalisierungsmassnahmen

zwingen. Die Forderungen des Perso-
nals sollten jedoch nicht so weit gehen.
dass die Unlumhmungcn aus eigenwirt-
schafilichen Griinden cinen Personalab-
bau betreiben miissen, der letztlich zum
Nachteil der Bergbevolkerung  erfolgen
milsste,

Mit Genugtuung  konnte  Priisident
Derron darauf hinweisen. dass die Agen-
lurchefs der Schweizerischen Verkehrs-
Zntrale anlisslich ihrer kiirzlichen Kon-
ferenz die grosse Bedeutung der gut kon-
dpierien. Generalabonnemente fiar Ski-

welche im Tourismus unseres Nachbar-
landes eine gewichtige Rolle spielt. Die
3532 Anlagen beforderten dort im Jahre
1979 nicht weniger als 329 Millionen
Fahrgiiste. Obwohl unter diesen Einrich-
tungen die 1521 Schleppliftanlagen das
Hauptkonti bilden und obschon seit
1965 der Anteil der Pendelbahnen (auch
Luftseilbahnen genannt) am Ganzen von
60 Prozent auf 24 Prozent zuriickgegan-
gen ist, kann wegen des hohen Transport-
volumens von einer gewissen Renaissance
der Standseilbahnen gesprochen werden.

Einem iberbordenden Bauen wirken
hier allerdings die fir dieses System be-
deutenden  Baukosten entgegen. © Bei
Standseilbahnen ist mit einem Aufwand
von 18 bis 20 Millionen Franken zu rech-
nen. Schligelbauer glaubt, dass in Zu-
kunft beziiglich Anlagetypen und Fahrge-
schwindigkeit kaum mehr mit wesentli-
chen Anderungen zu rechnen ist!

Wegcn der Kostenfrage und Frequenz
hal sich in den letzten Jahren eine Um-

ich von den schweren zif den
leichten Anlagen vollzogen.

Erschwerende Konzessionspraxis

besteht in Osterreich. wie sich der Re-
ferent ausdriickte, durch eine Flut von
Gesetzen. Forstgesetz, Wasserrechtsge-
setz, Luftfahrigesetz bremsen ncben der
Pordcrung nach Lawinenschutz ein unge-

Bauen im Scilbat S NL-
ben diesen Bundesgesetzen sind nuch du
Land das Raumpla

und d.ls Nalurschuugcscu fur die Vcr-
wirklichung eines Projektes mitbestim-
mend. so dass neue Bewerber meist schon
am Anfang abgeschreckt werden.

Fir Pistenbau, Sicherhe und Ret-
tungsdienst werden in Osterreich durch-
schnittlich 20 Prozent der Beforderungs-
cinnahmen  beansprucht, wogegen der
Personalkostenanteil bei 35 Prozent liegt.
Ein grosser Teil der Unternchmungen sei
indessen nicht in der Lage. die Abschrei-
bungen in vollem Umfange vorzunch-
men. In unserem Naehbarlande ist cin
Trend zum Zusammenschluss in grosse-
ren Unternchmungsformen und zu gros-
sen Skigebicten erkennbar. Roland Rudin

hied Sonder-, Tier- und Produkte-
ausstellungen. Unter dem Motto «Wehr-
hafte Schweizy prisentiert das Eidgenos-
sische  Militirdepartement  Fahrzeuge,
Waffen und Gerite. Wiederum werden
zur elf Tage dauernden Olma iiber
400000 Besucher erwartet. Gleichzeitig
findet der traditionelle St. Galler Herbst-
Jahrmarkt mit grossen Vergniigungsparks
statt.

Erster Weinwanderweg

Das fir seine Blauburgunder Reben
besonders bekannte Rheintaler Weinbau-
dorf Berneck hat kiirzlich einen originel-
len Weinwanderweg eroffnet. Auf einem
Rundgang entlang der Rebgirten sind
iiberall Tafeln aufgestellt, welche eine
Fille von Informationen iiber Reben,
Trauben und den gesamten Weinbau ver-
mitteln,

Bodensee-Leitbild

Raumplaner aus Deutschland, Oster-
reich und der Schweiz befassen sich zur-
zeit mit dem Bodensee-Leitbild. Dem
Fachausschuss gehdren Vertreter der
Kantone Schaffhausen, Thurgau und
St. Gallen sowie der Liinder Baden-Wiirt-
temberg, Bayern-ud Vorarlberg an. Das
Bodenseegebiet soll vor allem als riumli-
che Einheit erhalten bleiben. Besondere
Bedeutung wird der Sicherung der natiir-
lichen Lebensgrundlagen und des ékolo-
gischen Gleichgewichts, der Erhaltung
der Kulturlandschaft und den wichtigen
Freizeit- und Erholungsfunktionen zuge-
messen.

Kultur im Stiidtetourismus

Immer mehr entwickelt sich das
St. Galler Stadttheater zu einem vielbe-
suchten Musentempel fiir die ganze Re-
gion wie fiir Giste aus dem In- und Aus-
land. Mit Festen, Ausstcllungen und Son-
derveranstaltungen feierte die St. Galler
Bithne in diesen Tagen ihr 175jihriges
Bestehen. Das St. Galler Theaterarrange-
ment als beliebte Pauschale mit Eintritts-
karten fiir Oper, Operette, Musical oder
Schauspiel, mit Hotelunterkunft und
zahlreichen Sonderleistungen wird auch
in der Saison 1980/81 angeboten.

’

Ostschweizer Wanderbuch

Der bekannte Thurgauer Wanderspe-
zialist, Lehrer und Journalist Alfred Etter
ist Verfasser eines necuen Wanderbuche:
das etwa 20 Wanderwege zu kunstg
schichtlich bemerkenswerten Zielen be-
schreibt und zu Aussichtspunkten mit be-
kannten Burgen, Schlossern und Kléstern
in der ganzen Ostschweiz hinweist. Die
cinzelnen Routen sind durch ausfithrliche
Kommentare erginzt. Das neue Ost-
schweizer Wanderbuch ist im Verlag Hu-
ber Frauenfeld erschienen. wh.

Neue
Aero-Club-Schau

Kiirzlich wurde die neugestaliete Aus-
stellung des Aero-Clubs der Schweiz in
der Halle Luft- und Raumfahrt des Ver-
kehrshauses in Luzern eréffnet. Die neu-
gestaltete Ausstellung des AcCS richtet
sich weniger an den «Insiders als viel-
mehr an den interessierten Besucher. Sie
vermittelt cinen Einblick in die vielseitige
Welt der Luftfahrt. Mit typischen Origi-
nalgegenstinden aus der Luftfahrt wer-
den dem Besucher Kunl.lklmuglid\hilun
geboten wie di bst auf cinem Flug-
platz nicht moglich ist. Uber die Sparten
Ballonfahren. Motorflug. Segelflug und
Fallschirmspringen wird mit Hlustratio-

S cln und durch den Besu-
titigende Modelle und Appara-
turen Iebendig iiber die Leichtaviatik und
den Flugsport orientiert, pd

Ein neues Hotel Riederalp

Im «Moos» auf Riederalp geht ein moderner Neubau im Chaletstil seinem Ende
entgegen: das Aparthotel «Riederalpy. Der Name des Hotels hat Tradition, dénn
bereits vor 126 Jahren etablierte sich auf dem Hochplateau das «Gasthaus Rieder-
alpy der Familie de Sepibus aus Mérel. Und schon davor existierte so etwas wie ein
Ferienhaus, weil fiir die «Kraut-, Stein- und Bergnarren» - wie die Touristen vor-
wiegend englischer Herkunft damals genannt wurden — Hiittenunterkiinfte auf der

Alp nicht mehr geniigten.

Die Ansissigen handelten nimlich
nach der Devise: Zuerst die Milchkiihe,
dann die jungen Kilber — und schliesslich
die verbleibenden «Narren» obiger Be-
zeichnung. Man machte mit ihnen damals
kurzerhand «s'Kalb», und nur dank der
Ziegen, dic aus den Hiltten gewiesen wur-
den bei Schlechtwetter, konnten die
Fremden noch unterkriechen. Drei Part-
ner waren es schliesslich: Emil Cathrein,
Alexander Seiler aus Zermatt und Felix
Clausen aus Brig — die beiden Erstge-
nannten waren untereinander verschwi-
gert — die 1887 das Gasthaus «Riederalp»
kauften und wesentlich zur Entwicklung
der romantischen Berghotellerie beitru-
gen, die 1870 ecinsetzte und 45 Jahre
dauern sollte - bis zum Ausbruch des Er-
sten Weltkrieges . . .

Kleiner Hotelteil

Nun wurde nach dem Abbruch der ge-
schichtstriichtigen Licgenschaft, in der
Personlichkeiten von Rang und Namen,
wie Sir Brnest Cassel und Sir William
Broadbent (ersterer engster Freund und
Berater Konig Edwards VII, letzterer
Leibarzt der Kénigin Viktoria) verkehr-
ten, von dem jungen Bauherrn Karl Rup-
pen aus Naters an deren Stelle ein modern
konzipiertes Gebiude nach der Apartho-
tel-Formel errichtet. 30 Betten stehen Ho-
telgisten zur Verfiigung, 110 Betten ste-
hen in Studios respektive 2- bis 4-Zim-
mer-Wohnungen, fiir die eine hotelmiissi-
ge Bewirtschaftung moglich ist.

Eine geschickte Aufgliederung und
eine nochmz\hge Giebelteilung gibt dem
Neubau ein fast lindliches Ausseres, pas-
send in die Gegend am Aletschgletscher.
Der Bauherr hat fir die Umgebungsar-
beiten des Komplexes 30000 Franken
budgetiert. Holzverkleidung an den Bal-
konen gibt dem massiven Bau Wirme,
und die Schicferplattenverkleidung rund

ums Restaurant, das den Namen «Rieder-
hofy erhiilt, gibt einen schonen Blickfang.

60 Prozent Heizol gespart

Ein unterirdischer Gang verbindet bei-
de Hiuser. Die Installationen entsprechen
modernen Erkenntnissen und Errungen-
schaften: Wiirmeriickgewinnung aus der
Ventilation des 230 Plitze fassenden Re-
staurants und auch Wirme, die bei der
Tiefkithlung anfillt, wird zuriickgewon-
nen und reicht aus, um der Hotelkiiche
stindig 60° warmes Wasser zu garantie-
ren. Eingespart wird rund 60 Prozent des
Heizolverbrauchs. Das Restaurant wird
im Walliser Stil erbaut. Der Speisesaal fur
die Hotelgiste kann abgetrennt werden.
Zur Innenverkleidung der Decken wird
das alte Holz des Hotels Riederalp ver-
wendet. Der Besitzer des neuen Hotels
«Riederalpy, Hans Kummer-Seiler, ge-
lernter Schreiner, zersiigt an Ort und Stel-
le das alte Holz auf die Masse der
Deckenverkleidung. Das Aparthotel bie-
tet als weitere Annehmlichkeiten eine
Bar, Sauna und Fitnessraum, Gartenre-
staurant und Kinderspielplatz.

Auf den Winter fertig

Die Lage des Neubaus im «Moos», auf
dem ein klciner Arvenwald belassen wur-
de. ist ausserordentlich aussichtsreich und
sonnig. Zur Sesselbahn auf Moosfluh sind
es nur ein paar Schritte, der Weg auf die
Riederfurka und hinauf in den Aletsch-
wald und das Schweizer Naturschutzzen-
trum fishrt hier vorbei, und das neue
«Riederalp» liegt in der Mitte der beiden
auf die Alpe fithrenden Seilbahnverbin-
dungen. Es besteht Aussicht, dass sich im
Hotel ein Bankunternechmen niederlisst.
Auf die Wintersaison hin wird das neue
«Riederalp» den Betrieb aufnehmen. Die
meisten Wohnungen sind verkauft.

Lydia Kauertz

Die zwei Doppelhiuser des Aparthotels Riederalp, das auf die kommende Wintersaison

erdffnet wird. (Foto: Kummer)

Seezunge solo

Mitten im  Speisesaal eines Kurhotels
sind drei Reihen Einertische angeordnet,
alle von Gisten weiblichen Geschlechts be-
setzt, die in der Regel zu einer dreiwdchi-
gen Badekur hierher kamen. Blick ins Grii-
ne beim Déjeuner, ins Dunkle beim Diner.
Jede Speisende sitzt so, dass sie die Hinter-
frau nicht sieht und der Vorderfraus
Riicken sie entziickt.

Die ersten  beiden
durch einen griinen Lebhag voneinander
abgeschirmt. Ankniipfungspunkte
finden also durch zll( kblattige Pflanzen und
Aczaleensticklein statt. Immerhin: mit einer
Dreluing leicht nach links bzw. nach rechts
ist es maoglich, zwischen Blattliicken hin-
durch einige Worte zu wechseln, und dies
ohne den Halskehri zu- bekommen. Als
schwieriger erweist sich ein Gesprich fiir
die dritte Einerreihe. Entweder man kehrt
sich um 160 Grad und starrt mit verdreh-
tem Hals und schiefem Mund das Hinter-
sich an, oder man spricht einige lautere
Worte vor sich hin in der Hoffnung, der
riickwdartige  Gesprichspartner  verstehe
cinen ... Eine Konversation mit dem
Tischhalier auf der anderen Seite des Gan-
ges erschwert sich, da sicher im Augen-
hlici A wo man endlich die Aufmerksamkeit
des fast parallel sitzenden Vis-a-vis auf sich
gerichtet glaubt. der Kellner mit dem An-
richtewagen vorbeifihrt und den Kontakt
unterbricht. Einmal die Woche spielt ein
Pianist zum kalten Buffer auf. und die Ver-
siindigung wird nun nahezu unmaglich, be-
schrinkt sich auf ein hilfloses Achselzuk-
ken, ein Mienenspiel. Doch man freut sich
im Verlaufe der Speisestunde an der einsa-
mien Tischinsel iiber jede freundliche Geste.

Damenreihen  sind

Ist die Sitzordnung wohl aus Riicksicht
auf des Schweizers Hang nach Inruhege-
lussenwerdenwollen so konzipiert worden?
Oder sollen die lidierten Bandscheiben,
frisch eingepflanzten Sulzergelenke, die
steifen Riicken noch eine zusdizliche Bewe-
gungstherapie erhalten? Mit Wehmut den-
ke ich an die Schilderungen einer Table
d’héte der Belle Epoque zuriick, wo die
Conversation zu einem exquisiten Mahl ge-
hiirte. Oder noch weiter zuriick an die Spei-
setabletts im Kurbade, wo Mdnniein und
Weiblein sich einander, durch die Schwer-
kraft des Wassers getragen, leichter niher
kommen konnten. fi
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| wasea & Solothurnstr. 140, 2500 Biel 6
Telefon 032/424023
Verkauf- und Servicestellen in der ganzen Schwei
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Generalvertretung fur die Schweiz

Bier-Import AG

8910 Affoltern am Albis
Tel. 017617093

Filterkaffeemaschine
ohne Wasseranschluss

Stundenleistung
ca. 18 Liter

Speziell fur Buros,
Offices, Bankettsale

Preis: Fr. 895.-
(inkl. 2 Karaffen)

. HGZ Maschinenbau AG
. 8046 Zirich
w2 (01) 57 14 40

gewerbliche Kaffeemaschinen, auch
Vollautomaten, fur jeden Betrieb

KAFFEEMASCHINEN

Die Griin-80-
Restaurateure
liquidieren

Zur Liquidation gelangt Gross- und Kleinin-
ventar vom Kochherd zum Besteck, von der
Friteuse zum Mobiliar, und zwar in den ein-
zelnen Restaurationslokalitaten auf dem Aus-
stellungsgelande.

Zu diesem Zwecke ist das Ausstellungsgelan-
de frei zuganglich:

NCR-Registrierkasse

Zu verkaufen

neuwertig (9 Sparten, 8 Ser-
vicenummern)

Fr. 7500.- (wir nehmen auch
100% WIR an Zahlung)

Dienstag, 14. Oktober 1980, 14-18 Uhr
Mittwoch, 15. Oktober 1980, 7-18 Uhr

Befahren werden kann das Geldnde auch an
diesen Tagen nur gegen entsprechenden
Ausweis.

Wir machen die Interessenten und die ubrige
Leserschaft darauf aufmerksam, dass das Be-
treten des Ausstellungsgelédndes ausser an
den genannten Tagen verboten ist. Fehibare
kénnen mit einer Busse bis Fr. 100.— belegt

werden.
Direktion Griin 80

8577

Speisekartoffeln

Raclette-Kartoffeln

PO61 * 471836

vielseitig-preisgunstig.

Zu verkaufen

o Unterhaltungk
NZ=

Kindergarten-
mobel
GTSM eibe

Motel/Restaurant Faulensee, 100 Tafel-
3705 Faulensee -
Telefon (033) 54 2888 8280 lotfel
«Baguette»
909 versiibert Prospekt gratis ul.:‘“""u'
Direkt aus der Produktion zu neuas-— rospekt gi

verkaufen schone, gesunde

Tel. (071) 56 16 €0

Gesellschaft fiir Turn- und
Sportanlagen GTSM
2532 Magglingen
032/236903 /017661130

8459

verschiedener Sorten
sowie helle

Sehr ginstige Preise.

Telefon (052) 41 18 14 8130

Wichtiy <

Bitte
Erscheinungsdatum
vorschrelben

borer{DIATATA

Vereinfachen Sie
Ihr Personalproblem durch unseren

«ELEKTRONISCHEN NACHTPORTIER»

\\\\\\\\

AN

Wahrend der von Ihnen bestimmten Zeiten Gbernimmt
der Borer-DIADATA-Ausweisleser die Uberwachung
Ihres Hoteleingangs. Er erfasst und Gberprift die Gaste-
zutritte wahrend der Nacht.

Verlorene oder nicht zuriickgegebene Ausweise lassen

sich sehr einfach sperren.
sonnen ‘ ‘ ‘ i
—berg .

Hotel
Restaurant

. Die praktische Anwen-
. dung dieser Losung

1 bewahrt sich bereits in
einigen Hotels.

Bitte rufen Sie uns an!

BORER ELECTRONICS AG
Zrich - Solothurn - Morges Tel. 01/7303838
Telex 54537

borer IIADATA

RIS

KLTI WERBEAGENTUR

Dass EGRO das Beste aus den Kaffee-
bohnen herausholt, hat sich schon lange
herumgesprochen. Nicht nur bei Fachleu-
ten, sondern auch bei den Kunden.

KeinWunder. DenndieEGRO-Kaffee-
maschinen wurden nach dem neusten
Stand der Technik entwickelt und garantie-
ren hohe Qualitit und eine besondere Lei-
stungsfihigkeit.

Und auf diese perfekte Technik und
hohe Leistung kénnen Sie sich nicht nur bei

Verkauf Deutschschweiz:

Autometro AG
Riimistrasse 14
8024 Ziirich
Tel. 017474213
Hersteller:
EGRO AG Verkauf Westschweiz:

EGRO AG
5443 Niederrohrdorf
Tel. 056/96 0101

5443 Nicderrohrdorf
Tel. 056/96 01 01
Telex: 57755

Griiter-Suter AG
Hirschmattstrasse 8
6002 Luzern

Tel. 0417231125

der micado 100 verlassen. Auch die librigen
90 Ausbauvarianten in unserem Programm
bieten Ihnen diese Sicherheit. Ganz gleich,
ob Sie sich nun fiir eine Kolben- oder Behil-

termaschine entscheiden.

Aber wir geben auch unser Bestes,
wenn es um den Service geht. Er ist absolut
zuverldssig und schnell. Darauf kann man
sich jederzeit verlassen. Das ist also auch
ein Grund daflir, warum die EGRO-K affee-

maschinen so gefragt sind.

Heer AG
Bruderholzstrasse 6
4102 Binningen
Tel. 061/473538

Autometro AG
23, rue de Berne
1200 Genf

Tel. 022/328544
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AIEST-Kongress 1980

Am Beispiel Mallorca

Vom 14 bis 20 September 1980 fand der 30. Kongress der Internationalen Vereini-

- AIEST unter dem Vorsitz von

gung
Prof. Dr. Claude Kaﬁpar (St. Gallen) in Palma de Mallorca statt. Uber 100 Teil-

nehmer diskutierten das aktuelle und fiir eine

deihlich

Weiter icklung des

Fremdenverkehrs wichtige Thema der Grenzen touristischer Entwicklung.

Mit seinen rund 40 Millionen Auslin-
derankiinften und als Exponent eines bei-
spiellosen touristischen Aufschwungs war
Spanien und insbesondere Mallorca be-
sonders geeignet, die Basis zu einer Eror-
terung des Kongressthemas zu liefern.

Unterschiedliche touristische Intensif

Auch unterschied sich der diesjihrige
Kongress von seinen Vorgingern darin,
dass die Kongressarbeiten stark. von
(Feldstudien» beeinflusst wurden. Besu-
che der stark vom Tounsmus gepraglen
Playa de Palma mit der

zen der touristischen Entwicklung). Die
Diskussionen ergaben, dass die Grenzen
touristischer Entwicklung nicht absolut,
sondern relativ, d. h. unter Beriicksichti-
gung der spezifischen geographischen,
wirtschaftlichen und sozialen Gegeben-
heiten festzulegen sind.

Experten beiziehen

Leider haben die Schwarz-Weiss-Male-
reien der letzten Jahre hinsichtlich der
touristischen Entwicklung die sachlict

lutionen wurde auch empfohlen, Exper-
ten der verschiedenen Disziplinen recht-
zeitig zu konsultieren. Diese wiederum
haben, nebst den wirtschaftlichen und
riumlichen, vermehrt auch den sozio-psy-
chologischen Gegebenheiten der ansiissi-
gen Bevélkerung Rechnung zu tragen und
durch ausgewogene Strategien (langfristi-
ge Betrachtung) und zweckmiissige opera-
tionelle Massnahmen (kurz- und mittelfri-
stige Betrachtung) einer gewissen Selbst-
zerstorung des Tourismus Einhalt zu ge-
bieten.

Einmal mehr hat dieser 30. Kongress
entscheidende Impulse fiir das weitere
Studium wie auch fir das kiinftige Ver-
halten hinsichtlich der Grenzen touristi-
scher Entwieklung vermittelt.

Anlisslich der Mitglieder |
wurde bekannt, dass der nichste Kon-
gress dieser rund 330 Wi ter und

iﬁé\m\‘m‘ Rurier

Intensiv «Incentive-Reiseny
pflegen

«Incentive-Reisen» sind ein seit Jahren
rasch expandierender Markt fiir Reisebii-
ros und Airlines. Dieser Bereich wurde
von den Reisebiiros bisher allerdings
meist «nebenbei» betreut. Das Wiener
Reisebiiro «Condor» will jetzt als erstes
Unternehmen der Branche sich voll auf
solche Reisen, die der Motivierung von
Mitarbeitern dienen, spezialisieren.

In Zusammenarbeit mit Lauda Air und
der Fl lischaft SAS bictet das Reise-

Experlen aus 46 Lindern umfassenden
ber 1981 in Car-

Optik allzu oft getriibt, auch wenn da und
dort iiberbordendes kommerzielles Den-

Uberbauung von El Arenal oder der |dyl-
lisch gebliebenen Bucht von Formentor
bzw. der landschaftlich reizvollen Region
von Sollér zeigten die Vielfalt der Insel
und insbesondere die stark unterschiedli-
che touristische Intensitiit auf. Besichti-
gungen und Gespriche mit den Behérden
und Fremdenverkehrsexponenten der In-
sel liessen erkennen, wie ernsthaft allfilli-
ge Ubernutzungen inskiinftig vermieden
werden sollen und wie falseh das allzu ge-

li nd fachende Image
von Mallorca mit seinen @bervélkerten
Strinden ist.

Parahotelleire-Boom

Die politische Reform, die den Regio-
nen eine vermehrte Selbststindigkeit gibt,
soll dazu genutzt werden, um die touristi-
sche Entwicklung auf Mallorca und den
anderen Baleareninseln Menorca und Ibi-
za besser in den Griff zu bekommen. Dies
driingt sich auch deshalb auf, weil neben
den rund 227 000 Hotelbetten nun immer
mehr Appartements dem Touristen ange-
bulen werden und die Gefahr eines kaum

ltend bau-Booms

Appar
aufkommt.

Keine absoluten Grenzen setzen

Jeder wissenschaftlichen Aufgabe muss
indessen eine serivse Analyse der Aus-
gangsdaten vorausgehen, um die aufge-
worfenen und zu diskutierenden Proble-
me richtig zu erkennen. Die drei Basis-
referate zu den Grenzen touristischer Ent-
wicklung aus wirtschaftlicher, riumlicher
und sozio-psychologischer Sicht sowie
verschiedene Spezialreferate waren den
Teilnehmern vor dem Kongress zur Vor-
bereitung der Diskussion zugegangen
(vgl. Band 21 der AIEST-Publikationen:
Limites du développement touristique —
limits to Tourism Development — Gren-

Itakien

ken schwere natiirliche und soziale Wun-
den hinterlassen hat. In den Schlussreso-

im
dlff (Grossbritannien) stattfinden werde
und dem Fragenkomplex «Freizeit - Re-
kreation - Tourismus» gewidmet sein
wird.

Zur Si

der sp Touri:

dustrie

Stagnatlon als Erfolg gewertet

Bei Tour-Operatoren und Chartergesellschaften hatte man in den ersten sechs

Monaten 1980 von mittleren bis schweren F)

zu kla-

gen gewusst. Fiir viele stand Spanien als Verlierer schon bei Halbzeit der diesjihri-
gen Badeferiensaison fest. Miissen sie ihre Meinung noch revidieren?

Die Augustresultate, erfasst und be-
kanntgegeben vom Spanischen Fremden-
verkehrsamt, signalisieren einen Erho-
lungstrend; jedenfalls wird nun nach dem
Augustaufschwung ein Jahresendresultat
erwartet, das ungefihr gleichviel Auslin-
derankiinfte wie 1979 aufweisen sollte.
Relativiert heisst dies dennoch praktisch
eine Million weniger auslindische Besu-
cher als im letzten guten Vergleichsjahr
1978.

Soziale Spannungen gelockert

Nicht zuletzt wegen der misslichen
Witterungsverhiltnisse wurde vor allem
aus dem mitteleuropiischen Raum schon
im Monat Juli eine gesteigerte Nachfrage
registriert.  Anlisslich eines Pressege-
sprichs mit dem Generaldirektor fir
kommerziellen Tourismus beim Staats-
sekretariat, Ignacio Vasallo, konnte der
Vertreter aus Madrid auch bestitigen,
dass die Anstrengungen zur Beilegung der

Nach Meinung von Vasallo hat das
stindige Reden um den Treibstoffpreis
und die damit verbundenen Zuschlige
speziell bei Charterfliigen manche Fami-
lie davon abgehalten, durch die Luft an
ein entfernteres Ziel zu relscn Psycholo-

biiro Condor jetzt ein eigenes Spezialpro-
gramm fir Incentive-Reisen. Angeboten
werden u. a. Tagesflugreisen zu Reisezie-
len in Europa sowie Fernreisen rund um
dic Welt zusammen mit SAS und der
thailindischen Gesellschaft Thai. Nach
Wunsch werden Tagungen und Seminare
auch in osterreichischen Kongressorten
organisiert.

«In den USA werden Incentives zur
Mitarbeiter-Mobilisierung schon seit Jah-
ren erfolgreich eingesetzt. Wir bemiihen
uns jetzt, den heimischen Firmen dieses
Marketing-Instrument plausibel zu ma-
cheny. erklirte der Chef des Reisebiiros
Condor. Das Unternchmen sei bemiiht,
cinen «Total-Service» auf dem Gebiet der
Incentive-Touren zu bicten.

«Bergschilling» propagiert

Der sozialistische Arbeiterbauernbund
\\l” fir die Bergbauern neue Finanzie-
g

gisch hat sich dies so ausgewirkt, dass die
Frau und die Kinder ins eigene Auto ge-
packt wurden - und los ging es Richtung
Siiden. Aber auch die nach wie vor vor-
handene gigantische Fremdenverkehrs-
infrastruktur mit praktisch immer einem
freien Bett hat nach Meinung des spani-
schen Touristik-Funktionirs die Kurzent-
schlossenen dazu ermutigt, ohne Buchung
loszufahren.

Preisdisziplin angestrebt

Grosse Preisaufschlige werden in Spa-
nien fur: niichstes Jahr keine vorgenom-
men. «Selbstverstindlich miissen die Ge-
hiilter der vielen Tausenden von Dienst-
Ienslungsangesléujan gemass den necuen

sozialen Spannungen erfolgreich g
seien, und dass kaum mehr mit Streiks zu
rechnen sein wird. Obwohl die bedeuten-
den Reiseveranstalter schon schr frith ihre
Kontingente reduziert, teilweise sogar
ganz gestrichen haben, konnten sowohl
die Balearen wie auch das Festland eine
bemerkenswerte Zunahme von Indivi-
dual-Gisten verzeichnen.

Liebe ertrigt doch nicht alles

Beinahe dreieinhalb Millionen auslindische Giste sind in diesem Jahr in Italien
ausgeblieben oder haben, wie die Zeitungen bitter schreiben, ¢Italien verrateny.

Laut bisher vorliegenden Zahlen haben
in den acht ersten Monaten des Jahres
nur 40.8 Millionen Auslandtouristen die
ilalienischen Grenzen iiberschritten, ge-
gen die 44.2 Millionen im Vorjahr, das
sind rund acht Prozent weniger.

Aderlass fiir die Wirtschaft

Die entspr den Ubernach if-
fern sind bis jetzt noch nicht verdffent-
licht worden, man nimmt jedoch an. dass
sie einen noch stirkeren Ausfall aufwei-

NORDSE
caternng
Frische
holldndische
Seezungen

jetzt zu
giinstigen
Tagespreisen

127

Frisch- und Tiefkihlprodukte
Tel. (01) 840 40 42
8105 Regensdorf

—

sen. Das bedeutet nicht nur einen harten
Schlag fiir die Fremdenverkehrsindustrie,
sondern auch fir viele andere Wirt-
.\chuflsléiligkeilcn die irgendwie damit
i Der Riick belastet
dxc ohnehin schon mllgenommene Zah-
bilanz mit schitz ise einer zu-
sitzlichen Milliarde Franken.

Nichts von Hochsaison

Besorgniserregend sind die Riickgiinge
in der Hauptsaison: bei monatlichen Ver-
gleichen zum Vorjahr ergaben sich leichte
Zunahmen zu Beginn des Jahres. Ein er-
ster schwerer Ausfall erfolgte im April
(minus 20 Prozent). Minus 5 Prozent wur-
den im Mai festgestellt. Im Juni folgte ein
Ausfall von 17 Prozent. im Juli cin solcher
von gar 22 Prozent, so dass die geringe
Zunahme von sicben Prozent im August
den Braten nicht mehr fett machen kann.

‘Warum?

Der Griinde fiir diesen von der italieni-
schen touristischen Industrie in der Nach-
kriegszeit noch nie verzeichneten Riick-
gang sind mehrere. An erster Stelle diirfie
es die katastrophale Wetterlage gewesen
sein. aber die Fachleute sind sich darin ei-
nig, dass auch die Preissteigerung ins Ge-
wicht fillt. Die Preise fur Hotels und Re-
staurants sind um mehr als die Inflations-
rate (plus 20 Prozent) gesticgen. auch
wenn man das langsame Abgleiten der
Lira-Kurse seit dem Vorjahr um etwa
funf Prozent in Rechnung stellt.

Schr ungiinstig diirfte sich ferner die
Abschaffung der Benzingutscheine ausge-
wirkt haben, besonders in psychologischer
Hinsicht.

Schliesslich haben die zwei Anschlige
denen deutsche Touristen zum Opfer ge-
fallen sind. sicher zu verschiedenen Absa-
gen aus der Bundesrepublik gefithrt. Eine
Zcitung fuhrt schliesslich auch die fiir den
Tourismus  schiidlichen  Auswirkungen
von «Mikro-Kriminalfillen» an. spk

en wer-
den Frither; 7dgs ; eisstin_den Jahren
1977. 1978 und 1979, hat eine gewisse so-
ziale Unvernunft Lohnerhdhungen gefor-
dert. die iiber den Werten der Lebensko-
stensteigerung gelegen habeny., erklirte
Ignacio Vasallo, und weiter zur Entwick-
lung der Preise fiir das niichste Jahr fiihrt
er aus: «Inflation gibt es iiberall, auch in
Spanien. Wir rechnen mit einer Verteue-
rung des lokalen touristischen Produkts je
nach Gebiet von 8 bis 12 Prozent auf den
Balearen, ungefihr 5 Prozent auf der
Halbinsel und gleichbleibenden Preisen
auf den Kanarischen Inseln.» Damit
scheint sich das traditionsreiche Ferien-
und Reiseland auch rein preislich wieder
empfehlen zu wollen.

Touri und

Nach Memung von Vasallo hat man
mit einer breiten Image-Kampagne ver-
sucht, Verstindnis fiir den Tourismus und
seine volkswirtschaftliche Bedeutung zu
erlangen - und der Erfolg sei recht zufrie-
denstellend. Vor allem das -Bewusst-
sein, trotz grosserer regionaler Freiheit
die Interessen der gesamten Nation nicht
zu vergessen. habe sich gefestigt. Auf die
Frage, welches Ziel sich das Ministerium
fiir den Tourismus in Madrid fiir das Jahr
1981 gesteckt habe, nochmals Vasallo: «In
unserem Rekordjahr 1978 haben uns bei-
nahe 40 Millionen Auslinder besucht;
von Steigerungen zu sprechen wiire uto-
pisch. Sich im Bercich von 39 bis 40 Mil-
lionen zu halten, das ist unser Ziel.» GAl

1l erschliessen. kretir
A[hm Schober, Obmann des Arbeits-
bauernbundes. schlug daher in einer Pres-
sekonferenz in Wien vor, einen sogenann-
ten «Bergschilling» einzufihren. Fir die-
sen Bergschilling sollte die Fremdenver-
kehrswirtschaft aufkommen. da die Land-
schaftspflege in iiberwiegendem Ausamss
dem  Fremdenverkehr zugute komme.
Daher wiirden die Fremden, die die
Schonheit der osterreichischen Land-
schaft geniessen, auch dafiir Verstindnis
.lul'bnngen wenn sie pro Ubernachtung
einen Schilling zusiitzlich ausgeben. Diese
Abgabe sollte iiber die Gemeinden einge-
hoben werden.
Dic Bergbauern mit staatlichen Not-

1schaft

Die Erhaltung von Kulturlandschaft sei.
so Kleiss. im volkswirtschaftlichen Sinn
biiuerlicher Produktion durchaus gleich-
zusetzen. Demnach gelte es. die Voraus-
setzung fir die Produktion einerseits
durch  Direktzuschiisse und anderseits
durch eine entsprechende Absatz- und
Preispolitik zu sichern. Kleiss hilt das von
Staatssekretiir  Schober vorgeschlagene
Modell der Abfithrung eines Fremden-
verkehrsschillings ~ zugunsten der Berg-
bauernbetriebe fiir durchaus denkbar.

apa
Tourismus-Wachstum
begrenzt

In den Referaten des Vorsitzenden der
Bundessektion fiirr Fremdenverkehr bei
der osterreichischen Bundes-Wirtschafts-
kammer, Otto Scheiner, sowie des Leiters
des Wirtschaftsforschungsinstitutes dieser
Finrichtung, Prof. Hans Seidel, wurde bei
einem Seminar in Bad Gleichenberg die-
ser Tage eindringlich festgestellt, dass zu-
mindest fir Osterreich der Fremdenver-
kehr keine Wachstumsindustrie mehr dar-
stellen kann. Man zitierte dabei Ergebnis-
se einer wi haftlichen U
der Wirtschaftskammer, wonach im Ge-
gensatz zu den sechziger Jahren im letzten
Jahrzehnt im Wachstumsvergleich mit der
iibrigen Wirtschaft die gleiche Kurve be-
obachtet wurde, also kein Vorsprung des
Fremdenverkehrs mehr vorhanden war.
Am  osterreichisch Brutto-Inlandpro-
dukt war der’ touristische Anteil etwa
gleich hoch wie zu Beginn der siebziger
Jahre (etwa 10 Prozent). Scheiner fihrte
cine Reihe von Beispielen dafiir an, dass
sich bei der Entwicklung der Fremden-
verkehrswirtschaft  zunchmend Wider-
stinde gegen Erweiterungen und Neuer-
schliessungen bemerkbar machen. Die
Belastbarkeit der Fremdenverkehrsbetrie-
be sei voll erreicht. Die Zuschusspraxis,
der Behorden fiir Neuerungen und Inve-
stitionen habe sich teilweise schon der
verinderten Lage angepasst.

Gewinn bei den Franzosen

Im ersten Halbjahr 1980 nahm der Rei-
severkehr aus Frankreich, gemessen an
den Logierniichten, bereits um 27 Prozent

groschen und als 1 tswiichter
dritter Kategorie abzuqualifizieren, sei
keine Patentlosung, erklirte hiezu der
Generalsekretir des Raiffeisenverbandes,
Dr. Herbert Kleiss. Bergbauern seien
nicht Aufputz fir fremdenverkehrstrich-
tige Regionen, sondern ein wichtiger Teil
der Wirtschaftsstruktur - im  Berggebiet.

Bahamas in Ziirich

gegeniiber dem  Vorjahr zu. Derselbe 7
Trend zeigt sich auch, aufgrund zahlrei-
cher Rundfragen. in der Sommerhochsai-
son. Auch im Winter ist Osterreich fur die
franzésischen Skifahrer zunechmend ge-
fragt. 75 Prozent der franzosischen Win-
tergiste in  Osterreich wihlen eine
Schneedestination.

Hummerschwiinze und Calypso

Zwar nicht mit Pauken und Trompeten, dafiir mit dem Sound einer swingenden Ca-
lypso-Band, wurde letzte Woche ein kulinarischer Spezialanlass im Ziircher Shera-
ton Hotel eroffnet. Ganz im Zeichen der Bahamas stand bis zum 3. Oktober nicht

nur die karte und das B: b

Drinks», auch fiir das sich in Europa immer g
i mit der Air Bal

selreich wurde in G

mit den verfiihrerischen «Tropical-
Beliebtheit erfr In-

und zwei Resort-Hotels aus

George Town geworben.

Mit einem originell aufgebauten Film
iber das Reich der 700 Inseln der Baha-
mas wurde den anwesenden Branchen-
und Pressevertretern der Sprung vom
spitsommerlichen Ziircher-Herbst in die
seit zehn Jahren unabhiingige ehemalige
Britische Kolonie leicht gemacht. In sei-
nen Begriissungsworten wies der rithrige
Air Bahama Sales Manager Richard Gu-
gerli dann auch vor allem auf die Neuhei-
ten der kommenden Wintersaison hin: Ab
16. November wird eine DC-8-63 jeden
Sonntag von Basel iiber Paris nach Nass-
au fliegen und zwar als Charter. Mchr als
15 schweizerische Veranstalter mit vielsei-
tigen Spezialprogrammen werden versu-
chen rund die Hilfte der 249 Plitze an

Einen Hauch von Inselleben und Lebensfreude bringt die Calypso-Band von den Bahamas
ins Ziircher Atlantis Sheraton,

sonnenhungrige Schweizer zu verkaufen;
das restliche Kontingent wird durch fran-
zosische Operators iibernommen, wobei
der Club Méditerranée, Paris, sich 50 Pro-
zent gesichert hat.

Bankiers, Fischer und Touristen

Allein 100 000 Menschen leben in der
Hauptstadt Nassau, wo Geschiiftigkeit
und ein hektisches Nachtleben die Szene
beherrschen. Dank giinstigen Gesetzes-
vorschriften hat sich der noch junge Staat
zu einem Paradies fiir Banken entwickelt;
mehr als 1000 lizenzierte Finanz-Institute
sollen heute unter dem Schutz des Bank-
geheimnisses fiir rege Aktivititen speziell
im Devisenhandel verantwortlich sein.
Mit dem zunchmenden Touristenverkehr
auch aus Europa und der damit verbun-
denen gesteigerten Nachfrage nach Mee-
resfriichten hat auch die einheimische Fi-
scherei ncue Impulse erhalten. So ist es
leicht zu verstehen, dass auf keiner Menu-
karte Muscheln oder H
fehlen diirfen. Dies sind denn auch die
Spezialititen, die in der Atlantis-Shera-
ton-Kiiche withrend zwei Wochen von
den eigens zu dieser Aktion eingeflogenen
Kochinnen, Marjorie und Cindy, von den
beiden Hotels auf Great Exuma, mit
fremdlindischen Finessen zubereitet wur-
den. Damit die Stimmung iiber dem Lich-
termeer der Limmatstadt auch ganz ohne
Alltagssorgen dafiir mit den Kostlichkei-
ten du fernen Westindischen Inseln ge-

werden konnte, dafur sorgten
e Calypso-Musiker. Fiir den neuen

und PR-Verantwortlichen Peter

wiinze

Sales-
Zahnd war der Eroffnungsanlass eine

gute Gelegenheit mit Calypso-Schwung
in den Job cinzusteigen und mit Partner-
organisationen und den Medicnvertretern
engere Bande zu kniipfen. GAl
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STELLENMARKT - MARCHE DE L’EMPLOI

Inseratenschluss: jeden Freitag 11.00 Uhr

[ ocetrows

Fir unser . .
‘ Cafeteria-Restaurant o iotel Hotel Misani
Belmondo isyourhotel Celerina - Oberengadin

in Zurich Wipkingen
mit- zirka 50 Platzen suchen wir per sofort
oder nach Vereinbarung einen selbstandigen

Fir die kommende Wintersaison (Dezember-
April) suchen wir

Wir sind ein zum Wienerwald-Konzern gehdrendes

modernes * x x % Sporthotel, 1485 m, mit 100 Bet- -
ten, Fitness-Center, Hallenbad usw. - verschiedene

Restaurants — ideal fur Aktiv- und Erholungsferien,

Kurse, Tagungen und Festivitaten.

Aide patron oder
Allein-Sekretar(in)

Offerten mit Gehaltsanspruch erbeten an

Fam.Ramming-Thén
Hotel Misani, 7505 Celerina 8480

Geranten

Koch mit Fahigkeitsausweis A Wir suchen auf den 1. Dezember 1980 in Jahresstel-

Wir wiinschen: le einen qualifizierten

- gute Kenntnisse aller Sparten eines
Restaurationsbetriebes

- straffe Personalfiihrung

-~ Zuverlassigkeit und Ehrlichkeit

- Erfahrung im Umgang mit alteren und
jungen Leuten

Direktions-Assistenten
oder Ehepaar

als Geschaftsfiuhrer

Wir wiinschen uns einen Hotel-Restaurations-Fach-
mann mit mehrjahriger, erfolgreicher Praxis in ahnli-
chen Betrieben, Schweizer Staatsbirger.

Wir bieten: Hotel ersten Ranges in Zirich sucht

— absolute Selbstandigkeit
- geregelte Arbeits- und Freizeit
- gute Bezahlung.

Vizedirektor

Wir erwarten eine fundierte, praktische und theore-
tische Fachausbildung und Praxis in leitender Stel-

Wir bieten Ihnen eine interessante, verantwortungs-
volle Tétigkeit und alle Vorteile eines gastronomi-

Senden Sie lhre Bewerbung mit den iiblichen schen Grosskonzerns

Unterlagen und Gehaltsanspriichen an die Di-

rektion der Zuschriften erbeten an lung eines Hotel- und Restaurationsbetriebes. Wir
Belmondo Zirich AG . wirden uns freuen, einen solchen dynamischep und
Albisriederstrasse 5, 8040 Zirich. 8536 Herrn F. G. Eder, Direktor initiativen Herrn, méglichst nicht unter 30 Jahren,

als Mitarbeiter zu gewinnen, der in absehbarerer
Zeit die Direktion Gbernehmen kénnte.

—g"a_Ale_lr'atEL

Wienerwald Hotel Vaduzerhof
FL-9490 Vaduz w

Fur die Neuersffnung eines kleinen Garnibe-
triebes, 12 Betten, suchen wir eine

Gerantin

welche befahigt ist, einen solchen Betrieb
aufzuziehen und selbstandig zu fuhren.

Senden Sie uns bitte Ihre Unterlagen mit Foto und
Handschriftprobe unter Chiffre 44-355411, Publici-
tas, 8021 Zurich.

Offerten mit Gehaltsarfspriichen erbitten wir
unter Chiffre 8222 an hotel revue, 3001 Bern.

Im Zuge des Aufbaus der Swissair-Hotelkette suchen wir zur Fihrung eines
unserer zukinftigen Stammhauser in der Schweiz einen bestausgewiesenen

Hoteldirektor |

Als verantwortlicher Leiter eines Funfsternhotels muss er in der Lage sein, im
Rahmen bestehender Unternehmenspolitk das Hotel selbstandig zu fihren
und eine anspruchsvolle Kundschaft zu pflegen.

. Wir suchen fir unsere

Cafeteriain Horgen

an schonster Lage, eine tiichtige, energische

Gerantin

mit Fahigkeitsausweis B

Wienerwald Bern
Bollwerk 41

Wir suchen in Jahresstelle
zuverlassige Dame oder
Herrn als

Aide du patron

Sind Sie Koch oder vom Ser-
vice und haben Sie Freude,
am Buffet und im Service
mitzuarbeiten, dann sind Sie
richtig fur uns.

Wir bieten gute Aufstiegs-
chancen.

Bitte senden Sie Ihre Offerte mit den Gblichen
Unterlagen und Gehaltsanspriichen an die
Direktion der Belmondo Zirich AG
Albisriederstrasse 5, 8040 Zirich. 8319

Bewerber, die sich Uiber eine mehrjahrige, erfolgreiche Tatigkeit in vergleich-
barer Position ausweisen kdnnen, sind eingeladen, lhre Unterlagen an die
nachfolgende Adresse zu senden.

Wenn Sie interessiert. sind,
rufen Sie uns an. Telefon
(031) 22 37 08. Verlangen Sie
Herrn Lisak. 108

Ihr
Wienerwald

4-Stern-Hotel in der Ostschweiz hat eine
interessante Stelle zu besetzen:

Direktionsassistent(in)

SWISSAIR

Personaldienst PBI

«Hoteldirektion»

Postfach

8058 ZUrich-Flughafen 91751

P 44-1312

fur den Bereich Administration/Réception.

Unser neuer Mitarbeiter wird folgende Aufga-
ben haben:
— Mithilfe bei der Umstellung unseres Rech-

nungswesens auf EDV

- Uberwachung von Réception, Einkauf und
Kontrollwesen

- Personalkontrolle

Interessenten mit einer fundierten kaufmanni-
schen Ausbildung und Sprachkenntnissen
senden ihre Bewerbungsunterlagen unter
Chiffre 8460 an hotel revue, 3001 Bern.

id
Wirt
biirgt fiir Service,

Speis’ und
Trank.

Formulaire d’inscription
pour les personnes
alarecherche

d’un emploi

Les personnes a la recherche d'un emploi
dans l'un de nos établissements sont priées
de remplir en capitales, trés lisiblement et en
entier, le coupon ci-joint, et de I'envoyer a
I'adresse suivante:

Société suisse des hoteliers

Service de placement E

Case postale 2657

3001 Berne

hier abtrennen

Name Vorname Geboren am
Nom Préenom Ne le
i Cognome Nome Nato il
Anmeldeforml"ar 'ur Apellidos Nombre Nacido el
Stellensuchende Name Christian Name Date of Birth
Wohnadresse Telefon
Domicile (adresse exacte) Téléphone
Bewerber, die sich fur einen Arbeitsplatz in Indirizzo attuale Telefono
einem unserer Mitgliederbetriebe interessie- Domicilio Teléfono
ren, wollen bitte nebenstehenden Coupon in Permanent Address Telephone
Blockschrift gut leserlich und vollstandig aus- - — = . e
o i . Nationalitat Art der Bewilligung fur Auslander
fullen und an folgende Adresse einsenden: Nationalite Genre de permis pour étrangers
Schweizer Hotelier-Verein Nazionalita Genere di permesso per stranieri
Stellenvermittiung E Nacionalidad Permiso para extranjeros que posee
Postfach 2657 Nationality Kind of Labour-permit for Foreigners
3001 Bern

Bisherige Tatigkeit

Activité antérieure

Attivita svolta

Actividad anterior

Pr ional Activities up to now

Wiinscht Stelle als
Désire place de
Desidera posto di
Desea puesto de
Post desired

3 letzte Arbeitgeber

3 derniers employeurs
3 ultmoi datore di lavoro
3 ultimos patronos

3 last Employers

Sprachkenntnisse

Langues étrangeres

Lingue straniere

Conocimientos de lenguas extranjeras
Languages spoken

Jahres- oder Saisonstelle
Place a I'année ou saisonniere
Posto annuale o stagionale
Puesto anual/temporero
Annual/Seasonal employment

Bemerkungen
Observations
Osservazioni
Observaciones
Remarks

Gewunschtes Eintrittsdatum
Date desiree d'entree en fonction
Entrata in servizio desiderata
Fecha de comienzo que se desea

Desired Date of Entrance
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Fur die Leitung unseres Restaurants in Wil (SG)
suchen wir auf den 1. Dezember 1980

Geschéftsfiihrerin oder
Geschaftsfuhrer

Der Betrieb umfasst 65 Platze sowie eine grosse
Terrasse. Das Schwergewicht fur den Leiter(in)
liegt — neben der eigentlichen Betriebsfihrung -
auf der Besorgung der Kiiche (zusammen mit
einer Hilfskraft).

Im Auftrag suchen wir fur ein
Grossrestaurant im Zentrum von BASEL einen versierten

Geschafts-
fuhrer

zur selbsténdigen Leitung dieses anspruchsvollen Betrie-
bes.

Arosa Kulm Hotel

Planen Sie Ihre Wintersaison mit uns in einem
fréhlichen, modern gefiihrten Hotel der obersten
Preisklasse. Wir suchen eine Mitarbeiterin, die ihre
Aufgaben mit dem Stolz und dem Kénnen eines
richtigen Professionals erfiillt.

Wir erwarten:

- eine grindliche Ausbildung im Gastgewerbe
(Kochlehre)

- Initiative und die Bereitschaft, Verantwortung
zu Gbernehmen

- Besitz des Fahigkeitsausweises

In Frage kommt fiir diese Position eine in allen Sparten des -
g bes ausgebild ersonli it (Schwerge-
wicht Kiiche und Service), Mindestalter 30 Jahre. Verlangt
werden daneben praktische Erfahrung in der Fihrung von
Mitarbeitern, Initiative im Verkauf und der Besitz des Fa-
higkeitsausweises A.

Die Stelle ist iberdurchschnittlich honoriert (Erfolgsbetei-
ligung); die Sozialleistungen sind umfassend.

Wir suchen Ihre Mitarbeit von Ende November 1980
bis Ende April 1981 als

Konditorei-
Leiterin

fur unsere Konditorei
und Espresso-Bar

Wir bieten lhnen:

- eine selbsténdige Position in einer gut organi-
sierten Kette

- Beteiligung am Geschaftsergebnis

- Weiterbildung in internen und externen Kur-

sen

Senden Sie uns bitte Ihre Bewerbung mit den tblichen Un-
terlagen an die folgende Adresse:

Schweizer Wirteverband
Treuhandstelle, Abt. Betriebsberatung
Gotthardstr. 61, 8027 Zurich

@ .

TREUHAND

Bitte rufen Sie uns an oder senden Sie uns lhre
Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnis.

Arosa Kulm Hotel
7050 Arosa

Telefon (081) 31 01 31

Wenn Sie an dieser Stelle interessiert sind, sen-
den Sie uns bitte Ihre schriftliche Bewerbung mit
Lebenslauf, Zeugniskopien und Foto an folgende
Adresse: Merkur AG, Restaurationsbetriebe, Fel-
lerstrasse 15, 3027 Bern. P 056036

MERKUR-Restaurants in: Baden, Basel, Bern, Biel,
Genf, Olten, St. Gallen, Thun, Wallisellen (Glattzentrum),
Wil und Ziirich.

8569

Die Chance fiir junges, initiatives Ehepaar

Wir suchen ab Wintersaison 1980/81 fir 35-
Betten-Hotel mit Restaurant in bestem Win-
tersportort am Arlberg

Direktionsehepaar

Anforderungen:

Kochlehre, Praxis in der Réception, Spra-
chen, Fahigkeitsausweis, Einsatzfreude in al-
len Sparten des Hotelgewerbes.

Geboten werden beste Bedingungen. Dauer-
stelle.

Bewerbungen mit handgeschriebenem Le-
benslauf, Lichtbild, Zeugniskopien und Anga-
ben {ber Gehaltsvorstellung unter Chiffre
8525 an hotel revue, 3001 Bern.

TREUHAND AG

des Schweizer Hotelier-Vereins

FIDUCIAIRE SA

de la Société suisse des hételiers

Sein Konigreich aufbauen

im neuen Hotel-Restaurant Drei Kénige in Richterswil am Ziirichsee.
Der Betrieb soll seine Pforte im Herbst 1981 eréffnen.

Wir suchen einen einsatzfreudigen

Pachter

dem wir den Hotel- und Restaurantbetrieb nach Einfihrung in Miete
ubergeben koénnen.

Q&

XCITY

&
STAURP“;

Wir suchen auf Ende 1980/Anfang 1981 in unseren
vielseitigen Restaurantbetrieb mit Hotel (220
Sitzplatze, 20 Betten), im Einkaufszentrum von
Buchs SG junges

Buchs SG

Gesucht auf 1. November oder nach Uberein-
kunft in regen A-la-carte-Betrieb im unteren
Aaretal

Sie bauen mit sicherem Einkommen auf, was Sie spater als selbstandi-
ger Unternehmer hegen und pflegen werden.

Das neue Hotel-Restaurant Drei Kénige prasentiert sich wie folgt:
verkehrsguinstige Lage beim Bahnhof und am See
Restaurant/Gaststube mit Vorplatz, 75 Platze
Speiserestaurant mit grosser Terrasse, 45 Platze

Aide du patron

Gastgeber-Ehepaar

als Geschaftsfihrer.
Spétere Pachtibernahme maglich.

kleiner Saal, 50 Platze
grosser Saal mit Foyer (unterteilbar), 312 Bankettplatze
Géastezimmer, 8 Betten

Allroundman oder -frau.

Fur die Fuhrung unseres Hotel-Restaurants
wahrend unseren Ferien und Freizeit, (kein
Wirtesonntag) und der Bereitschaft, im gan-
zen Betrieb mitzuhelfen.

Alter: nicht unter 25 Jahren.

Wir bieten einen selbstandigen, interessanten
Arbeitsplatz, leistungsgerechte Entléhnung.

Sch Kte: Der Mietvertrag sieht vor, dass dem Mieter keine finanziellen Nachteile
chwerpunkle: wegen des Saalbetriebes entstehen werden.
- ERals Kiichenchef

- einige Erfahrung in verschiedenen Sparten des

Gastgeberberufes

Schone 4-Zimmer-Wohnung im Hause. Hohe
Entschadigung, Beteiligung am Betriebsergebnis.

Einem tichtigen Restaurateur wird hier Gelegenheit gegeben, unter
gunstigen Bedingungen und tatkréftiger Unterstitzung der Gemeinde
das gastronomische Zentrum von Richterswil zu schaffen.

Antritt der Stelle zirka Juli 1981 oder nach Vereinbarung.

lhre Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen,

Nahere Auskunft erteilt Ihnen gerne telefo-
Referenzangaben und Foto schicken Sie bitte an i

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf an: nisch.

Peter Horneck Erich Berger Frau Monti
CSB Zentralverwaltung, 9470 Buchs SG Treuhand AG des Schweizer Hotelier-Vereins Hotel Bahnhof «Monti», 5312 D6ttingen
Telefon (085) 6 61 69 und 6 28 31 8537 Langgassstrasse 36, 3012 Bern 9 8496 Telefon (056) 45 10 50 8291

Gesucht

Gerantin
fur Cafeteria in Einkaufszen-
trum,
Initiative, ideenreiche Bewer-
berinnen zwischen 25 und 40
Jahren alt, die einen selb-

madrin=centre

Die Stettler-Restaurations-Betriebe eréffnen am 26. Marz 1981 ein
Restaurant im neuen Einkaufszentrum Marin-Centre (NE). |

Wir suchen deshalb auf Anfang 1981 einen dynamischen, fachkun-

i

HESSER

Unternehmensberatung fiir das Gastgewerbe

JEDEN SONNTAG FREI!

standigen Job mit geregelter digen
i N - . Arbeits- und Freizeit (sonn-
Ich suche fiir ein Personalrestaurant eines fortschrit- tags frei) suchen, melden G er ant (in)
H H e : fitiats sich bitte unter Chiffre
tlichen Unternehmens in Ziirich eine initiative S BOBE0an SChid Ahnamane
AG, Postfach 970, 8034 Zu- oder

rich.

Geranten-Ehepaar

Wir erwarten:

BETRIEBSLEITUNG
Hotel-Gasthof Metzg

welche in der Lage ist, diesen Betrieb einwandfrei und Stafa am zorichsee
umsichtig zu fithren. Der Betrieb umfasst zwei verschie- T — R o RO I Koo und Service
dene Restaurants mit insgesamt ca. 200 Sitzplitzen und rsuehen tentigen

. . - Fahigkeitsausweis
bietet einem fachlich ausgewiesenen Ehepaar oder Betriebsassistenten - das Flair, die Mitarbeiter zu fiihren und zu motivieren

| Fachmann ein vielfaltiges Tatigkeitsfeld. Wenn Sie ausgeriste! mit gutem Fach- Wir bieten:
diese Stelle interessiert erwarte ich gemej Thre Bewer- round-Einsatz fiir alle Chef- - der Verantwortung entsprechende Entiohnung
bungsunterlagen, welche absolut vertraulich behandelt Aufgaben eines grésseren - gute Sozialleistungen, Pensionskasse
Landgasthofes. - attraktive Offnungszeiten (abends und sonntags geschlossen)

werden. - in allen Problemen die Unterstutzung des Besitzers.

L Setzen Sie sich bitte mit uns :

Analysen - Reorganisationen - Werbung - Projektstudien - Personalberatung usw. n Verblnd;ng: E’Cg{”(‘[‘:(:he Bewerbungen senden Sie bitte an:
. . Erika und Oskar Bachmann - Stetller

Niederweg 89, 8907 Wettswil, Telefon 01 700 27 28 Telefon (01) 926 52 59 Holel-Restaurant Metropole, Zeughausgasse 28

ern 8363

Stafa 8475
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Presta
Longdrinks mit Rasse
pur oder als Mixgetréinke
Presta Cola

Presta Quinine Water
Presta Bitter Lemon

Das rassige Trio aus Adelboden, zum

Mixen (z. B. mit Whisky, Gin oder Rum)
oder ganz einfach als herrlich
erfrischende Longdrinks, findet immer
mehr Liebhaber. Die erstklassige Qualitét
und der gunstlge Ankaufspreis

Ein Verglelch lohnt sich auf
jedenFall.

Presta wird mit dem wertvollen

Mineralwasser hergestellt

Gasterhsht]
die Gastlichkeit

Die neuen SONDYNA-Telefonrundspruch- und Die européische Quartz-Weckuhr schaltet beim
UKW-Empfanger entsprechen den hochsten Telefonrundspruchgeréat zur gewiinschten
schweizerischen Anforderungen Weckzeit automatisch auf Kanal 6 (24-h-Betrieb),
o Ausserst einfache Bedienung sodass zu jeder Tages- und Nachtzeit das

e Modernes Design Wecken mit Musik garantiert ist. Gangreserve

e Hervorragende Tonqualitat von einigen Tagen dank eingebautem Akku.

e Mit oder ohne Weckuhr

Musik fiir den

Holzgehduse
Esche oder f§
Nussbaum

fourniett, Front

schwarz [
oder weiss
oder als

Einbauchassis

mit efoxierter
Aluminium-

front. S

Auf Wunsch mit Alarm-Einrichtung, die erlaubt,
die Gaste auf den Zimmern zu informieren oder
zu alarmieren, auch wenn das Gerat nicht
eingeschaltet ist.

Verlangen Sie Unterlagen durch Ihr Fachgeschéft.

SONDYNA

SONDYNA AG, Vogelsangstrasse 23,
8307 Effretikon, Telefon 052 323121

\ W Sonder-
Mf Angebot

Die zuverlidssige Kaffeemaschine

M. Schaerer AG, Quellenweg 4—6, 3084 Wabern/Bern, Tel. 031 54 29 25
Biro Zirich: Tel. 01261518

Spaten

-
Cromargan 18/10
PARTNER '
UND \e\ \,\
29 NG
BERATER ERENREN
oc\?f qe‘ \e‘
S
Artikel Listen- ab36  ab60  ab120
A preis Stick  Stick  Stick
L Meniisffel 3.90 2.60 2.35 220
asse 8 Meniigabel 3.90 2.60 235 220
Die Meniimesser 7.70 5.15 4.60 4.40
O Kaffeeloffel 275 1.85 1.65 155
0424 Kuchengabel 3.90 2.60 2.35 220

Hotelzimmer mit Komfort

Wertzuwachs und Umsatzsteigerung fiir lhr
Hotel - ohne kostspieligen Umbau!

REX-Fertigbader

@ werden nach Mass vorgefertigt
und exakt lhren Raumverhaltnis-
sen angepasst, dank dem einzig-
artigen, von REX in der Schweiz
entwickelten Verfahren.

werden nahtlos in
eingebaut (siehe Bild)
haben Wand und age

Dem Profi
die Profi-Ausriistung!

Das bedeutet:
UTO-Gastro-Norm Kiihl- und
Tiefkiihischranke fiir lhren Betrieb!

Weil wir Sauberkeit
lieben, machen wir sie
jetzt fiir jedermann
erschwinglich.
Chromstahl-Kiihl- und
Tiefkiihlschrénke sind
bel UTO ganz besonders
preisgiinstig!

Ob fur Fleisch, Allgemeines,
Getrénke, oder fir Tief-
kihlung — Sie findenbei uns
immer das richtige Modell.
Mit den idealen klimatischen
Verhaltnissen.

Mehr noch! Wir haben
unter mehr als zwei Dutzend

Rufen Sie uns ungeniert

gerne kostenlos.

an — wir dokumentieren Sie

verschiedenen Kihl- und
Tiefkiihischrank-Typen
bestimmt das geeignete
Gerat fur Sie, das zudem
noch entsprechend

Ihrem Betriebsablauf zweck-
massig ausgeristet werden

Denn mit Butter schmeckt
alles nochmal so gut.
Darum servieren Sie zu solchen
Gerichten immer eine Portionen-
butter (oder eine Butterportion).
Das sieht hiibsch aus, ist prak-

Miete:aieuto-ce-
rate sind auch in Miete
erhaltlich — mitvollerAn-
rechnung bei Kauf.

kann. Mit
betriebsbereit eingebauten
Kiihlaggregaten, mit separat
zu montierenden Kihl-
maschinen oder fir

tisch und appetitlich ~ und der
Gast weiss es zu schitzen.

FLORALP -
Butterist durch nick

aus echten Keramikiliessen, die
Aussenverkleidung wird passend
zu Ihrer Einrichtung geliefert.

sind innert 1 bis 2 Tagen einge-
baut, ohne Stdrung Ihres Betriebs-
ablaufes.

REX-Fertigbader — unubertroffen in
Qualitat und Preisgunstigkeit. Die ko-
stensparende Alternative zum kon-
. ventionellen Um- oder Einbau. Tau-
sende von REX-Fertigbadern wurden
bereits zur vollsten Zufriedenheit un-
serer Kunden eingebaut.

Verlangen Sie unsere Referenzlisten.

® Schweizer Qualitat ® Schweizer
Service @ Schweizer Garantie (SIA)

Innenansicht REX-Fertigbad

BON !ch bitte um kostenlose und n
unverbindliche Information [

iiber das REX-Fertigbdder-Gesamt-

programm. [ |

Name:

Betrieb:
PLZ/Ort:

Telefon:

Einsenden an REX-ELECTRIC
Bernstrasse 85, 8953 Dietikon
Tel. (01) 730 67 66 HR

Hotelzimmer mit nachtréaglich
eingebautem REX-Fertigbad

]
]
]
i
Strasse: |
]
]
]
]
]

an eine Kalte-
lhre Raume __J zentrale.
ten, lei ngsunlb
héngigen Sprih= 3 e
extraktions -
gorat e, —

Eggblihistra

Q e e

Bitte informieren Sie

O Kuhlschranke

O Tiefkuhlschranke
O Frosterschranke.
O verglaste Kuhl
O Kuhi-/ Tiefk
D Eiswarlel

\c!kumscmdnke

40 Jahre verlassllche Kaltetechnik!

UTO-Kithmaschinen AG

sse 15, 8050 Zurich, Telefon 0173012550

EmRa === TEmEl s =] B
mich/uns iber folgende Bedart: (n): B
O Kuhl-/Ti

D Panssene Kuhlvitrinen
andwich-Einheiten/Saladetten
D \/evkauVskmpusse
G ace- Free'cv

o ung
0 gunstige Occasionsangebote
O einen unvero.Besuch

Inres technischen Beraters

Gewunschtes bitte ankreuzen

Firma:

Name:

Strasse:

PLZ/Ont

Hifestrok

ein Gescnatisaererch der
DIETHELM X CO.RG.
8052 Zurich, Eggbuhistrasse 2, Telefon 01/301 30 30
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Le Club Prosper Montagné + Académie suisse des gastronomes vient de célébrer son 15

anniversaire au cours d’'une double manifestation a PHétel du Raisin, @ Cully. C'est en ef-

Jfet dans cette maison que s’est constitué, il y a 15 ans, le Club alors présidé par M. Jack

Gauer. Quatre chefs ont été admis au sein du Club; de gauche a droite: Norbert Zigrjen, Le
o r

Blaise; B. Ravet, R

de I'Hotel de Ville, Echallens; A. Blokber-

gen, Hotel du Raisin, Cully; G. Burguet, Restaurant de la Céte, Corin-sur-Sierre. Les voici

avec le nouveau panonceau du Club et de I'Académie.

(Photo A. Germond)

Produit national brut en 1979

La Suisse en nette reprise

en

D’aprés les résultats des p it publiés par I’Office fédéral de la statis-
tique, la situati ji lle de I’ ble de I'é ie a été érisé
1979 par une reprise plus ée et étendue. Le produit national

brut a atteint, en 1979, en valeur nominale, le montant de 164,615 milliards de

francs, soit une

ion de 4,6%

La production globale en termes réels
sest accrue pendant la méme période de
2.5%; l'année précédente, le produit natio-
nal s’était accru, en valeur nominale, de
3.6% et, en termes réels, de 0,3%.

Cette évolution plus positive que ne le

i 2 Pannée précédente.

nale. Cette augmentation est partielle-
ment imputable & un nouveau recul du
taux d’épargne, car I'amélioration des re-
venus disponibles des ménages a été
moins importante.

En termes réels, la progression de la
cc ion s’est chiffrée a 1% env. Les

prévoir les ions provisoi-

res est trés largement imputable a I'im-
portance des investissements pour le re-
nouvellement des stocks qu’on ne pouvait
pas encore évaluer précisément a cette
¢poque. Selon une estimation grossiére,
laugmentation des stocks de l'industrie et
du commerce aurait contribué, en valeur
pominale aussi bien que réelle, a raison
de 1'22 2% environ 4 la croissance du pro-
duit national. >
% Lesvinvestissement d'équipement se sont
€galement révélés étre un soutien impor-
tant A la conjoncture intérieure. C’est sur-
tout dans le secteur de la construction que
les investissements ont augmenté; leur
croissance réelle, qui s'est élevée a prés de
$%. a été en effet deux fois plus importan-
te que celle de I'année précédente. L'ex-
pansion a concerné de nouveau la
construction de logements. Par ailleurs,
les investissements en matériel ont égale-
ment connu une évolution favorable bien
qu'un peu moins forte (presque 6% en ter-
mes réels) que I'année précédente.

La consommation privée a, elle aussi,
€é caractérisée par une croissance satis-
faisante atteignant 5.6% en valeur nomi-

Navigation

Navigation intérieure
Gros retard de la Suisse

Réunis en assemblée générale a Lucer-
ne. les membres de I'Association pour la
navigation du Rhéne au Rhin (ASSR).
ont déploré le retard inquiétant de la
Suisse par rapport a ses voisins cn matiére
de navigation fluviale. Le programme des
Eats curopéens en vue de réaliser des
voies navigables & grand gabarit s’accélére
¢l dans quelques années. un réseau inin-
terrompu de voies navigables permettra
de relier dircctement entre elles la Mer
Noire, la Baltique. la Mer du Nord et la
Mer Méditerranée. Pendant ce temps, dé
clare ASSR. la Suisse en reste a une atti-
tude passive malgré les cris d’alarme de
nombreux industriels et alors que I'on se
tend compte que la navigation fluviale
peut &tre un moyen efficace de sauvegar-
der Ienvironnement.

En ce qui concerne les conclusions de
la commission pour une conception glo-
bale des transports, Iassociation se félicite
d_n‘ la proposition de prolonger la naviga-
on fluviale en amont de Bile jusqua
lembouchure de I'Aar dans le Rhin,
LASSR regrette toutefois que. dans ces
nclusions. la CGST ait méconnu les in-
Wréts de la Suisse romande et néglige d'é-
Wdier un pendant au projet alémanique.
En conclusion. clle déclare qu'il est temps
4ue les responsables politiques et écono-
Mques suisses prennent conscience de la
8ravité de la situation et s'alignent sans
felard sur T'effort concerté des Etats voi-
MS en vue de réaliser un programme d'é-
Quipement et de modernisation des voies
Muviales, ats

dépenses pour la consommation de chauf-

fage et d’électricité ont connu, quant a el- |

les, une évolution particuliére en raison
de la hausse internationale du prix du pé-
trole. Leur augmentation nominale se
monte & prés de 30%, alors qu’en volume
on a relevé un recul de la consommation
d’un peu plus de 4%. Les dépenses publi-
ques ont suivi la méme ?volulion que la
consommation privée: elles se sont ac-
crues de 5.6% en valeur nominale et de
1.4% en termes réels.

Exportations et importations

Sous Il'influence de la situation des
cours de change nettement meilleure
qu'en 1978 et de la conjoncture générale-
ment favorable dans les pays industriels
de I'Europe -occidentale, la demande exté-
rieure 4 également évolué de fagon tout-a-
fait positive. Malgré la hausse continue de
nos ventes a I'étranger depuis 1976, l'ex-
portation de biens a enregistré une nou-
velle croissance de quelque 4.4% en ter-
mes réels.

L'offre intérieure, mesurée par le pro-
duit intérieur réel, a progress¢ de 2.2%.
Cette augmentation doit étre attribuée,
pour un tiers environ, a I'amélioration de
la situation de I'emploi et, pour deux tiers,
4 une utilisation & nouveau meilleure des
capacités de production, ainsi qu'aux ef-
fets des mesures de rationalisation. Les
importations ont, elles aussi, nettement
contribué  la croissance de I'offre globa-
le. Alors que. pendant les années précé-
dentes, I'importation de biens avait déja
connu une forte progression en volume,
elle a enregistré un nouvel accroissement
de 7.6% pendant I'année en question. En
valeur nominale, I'augmentation a méme
atteint 15%.

Alors qu'en 1978 régnait encore une
certaine stabilité des prix, le renchérisse-
ment de la consommation s'est chiffré en
1979 4 4.5%. Ce taux de renchérissement
restait cependant I'un des plus bas des
pays de I'OCDE et correspondait a peu
prés a celui de la RFA. Comparativement
a l'année précédente. I'excédent de la ba-
lance des revenus (quelque 4.2 milliards)
a diminué de prés de la moitié. Ce résultat
est esssenticllement imputable a la nette
détérioration de la balance commerciale.

Draprés les caleuls de I'Office fédéral
de la satistique. le revenu national c’est
chiffré a quelque 132 milliards de francs.
ce qui correspond & une augmentation de
5% par rapport a 1978. Cette amélioration
est due essenticllement & la hausse de I'é-
pargne des soci¢tés. En outre, les revenus
salariaux et les revenus d'exploitation des
indépendants ont. cux aussi. connu une
expansion de 5% respectivement. ofs

Lisez et faites lire
I’hdtel revue

Le principal hebdomadaire
suisse
d'hotellerie et de tourisme

Votre journal spécialisé!

Haétels en rénovation
® A Caux, I'Hotel des Sorbiers va vrai-

semblablement  disparaitre - pour étre
transformé en appartements qui seront
mis en vente; une enquéte publique est
déja ouverte dans ce sens. Construit il y a
plus de cinquante ans, I'immeuble fut ex-
ploité comme hétel dix ans plus tard.
C’est donc un établissement déja vétuste,
mais dont la transformation privera I'h6-
tellerie de la région montreusienne de 25
lits.

® A Montreux, I'Hotel Suisse et Majestic,
racheté au début de cette année par M.
Armin Gottdiener, va étre 'objet-de nom-
breux et importants travaux de rajeunisse-
ment. Le devis s'éléve a quelque deux
millions de francs. Ces travaux porteront
principal sur les t puisque
le cnrps’ principal du bitiment a été mo-
dernisé il y a dix ans.

Le but de l'opération est de faire de
I'hdtel un «quatre étoilesy de haut de
gamme; 26 chambres seront restructurées
et équipées de nouvelles salles d’eau; les
95 autres seront rafraichies et lameuble-
ment sera amélioré. Le «Majestic» repré-
sente les deux étages donnant sur la
Grand-Rue; 28 chambres seront refaites
et rééquip 10 autres restr ées, de
sorte que le «Majesticy aura la méme
classe que le «Suisse».

Autres travaux prévus: création d'une
salle de conférence de 160 places. nouvel
éclairag di: dela i
entrée sud rendue plus attrayante. Au
cours d’une seconde étape, les cinquiémes
et sixiemes étages de I'Hdtel Suisse seront
transformés.

Soleil... montreusien

Ceux qui ont eu la chance de contem-
pler le lever du soleil depuis un sommet
de la chaine des Alpes en gardent un sou-

Monsieur  Jean-
Jacques CEVEY,
conseiller  natio-
nal, syndic de
Montreux,  prési-
dent de ['Office
national suisse du
tourisme

A propos du statut de saisonnier...
L’époque de
létiquette

Nous vivons I'époque de létiquette.
Non pas celle des bons usages protoco-
laires ou des régles de cour. Mais I'éti-
quette qu’on vous colle a la moindre ex-
pression publique de votre opinion.
Ayez laudace de penser qu’il ne
convient pas de méler les préoccupa-
tions touchant @ l'aide aux peuples du
Tiers-Monde et les dispositions régle-
mentant la garantie contre les risques a
Pexportation; alors on vous traitera par

Libre opinion

principes de vie communautaire, il n’est
plus possible de défendre le statut du
saisonnier sans se faire accuser de ne
pas respecter et les enseignements bibli-
ques et les préceptes moraux! Ainsi, par
la bouche de certains orateurs acharnés
a condamner la réglementation actuelle
ou par la plume de commentateurs por-
tés aux simplifications les plus auda-
cieuses et les moins équitables, vous ap-
prenez que notre Parlement se divise en
deux camps: d’un c6té les «bons-géné-
reux-altruistes-désintéressésy, de autre
les  wnauvaiségors pides-inté
sésy: ou, si vous préférez, d’un coté ceux
qui se soucient du sort de la veuve, de
lorphelin et du saisonnier, de lautre
ceux qui ne se préoccupent que des inté-
réts par définition méprisables de notre
économie...

*

Ne conviendrait-il pas, une bonne
fois, parmi tant de gens portés a juger
de tout et de rien dans notre vie publi-
que, que l'on tente de s’éloigner, de cer-
tains schémas redoutablement simplis-
tes et trompeurs, d’un manichéisme en-
fantin et néanmoins dangereux, pour
tenir compte aussi des réalités, fussent-
elles peu exaltantes et méme déplaisan-
tes?

*

Pour ne parler que de la main-d’ceu-

le verbe ou par la plume de d¢

des priviléges scandaleux de notre in-
dustrie et de «bafoueury des sentiments
humanitaires. Ayez de méme loutrecui-
dance de soutenir un point de vue favo-
rable au maintien du statut de saison-
nier dans notre législation; alors vous
passerez pour un partisan de I'exploita-
tion éhontée de ces esclaves des temps
modernes dont les Suisses ont réussi a
s'assurer les services par je ne sais quel-

At o

venir impérissable, tant le le est

le h

grandiose. L’Office du tourisme de Mon-
treux a tenté cette année une expérience
qui récolte un franc succés, en organisant
une excursion pour touristes trés mati-
naux!

Le rendez-vous est fixé a 3 ou 4 heures
du matin_a Montreux suivant la saison.
Vers les 6 heures, aprés‘une ascensign'réa-
lisée en aul&‘gpuis a picd,je; 1 ﬁ\s‘(es ar-
rivent au sommet des‘Rochers de Naye a
plus de 2000 mtl'r'éif»d 1 e. Clest a
partir de ce sommet quﬁ]iaﬂchdcm lave-
nue du soleil émergeant de Pimmensité
des crétes alpines. i

Le retour est prévu pour huit heures.
Ceux qui souhaitent monter aux Rochers
de Naye a une heure plus raisonnable ont
4 leur disposition le chemin de'fer a cré-
maillére partant de Montreux. Prés du
sommet. une terrasse panoramique, creu-
sée a méme le rocher, sera ouverte d’ici la
fin de I'année ct reliée a la gare du che-
min de fer par un court tunnel. Un nou-
veau restaurant sera aménagé plus tard
derri¢re la galerie panoramique, a I'inté-
ricur de la montagne. Durant la journée,
on pourra admirer tout le bassin lémani-
que. et méme distinguer le jet d’eau de
Geneve...
® Ne quittons pas cette région sans si-
gnaler que les Chemins de fer Montreux—
Rochers de Naye accordent actuellement
une forte réduction de prix - prés de 40%
- jusqu’au dimanche 26 octobre. De nom-
breux trains sont mis cn circulation aux
départs des gares de Montreux. Territet,
Glion et Caux. Les billets spéciaux peu-
vent étre retirés dans les gares CFF de
Lausanne, Vevey et Montreux. CLP.

Promotion

Des agents de voyages
américains en Romandie

Un groupe de quelque vingt agents de
voyages. directeurs de firmes ou assis-
tants. représentant les plus grandes orga-
nisations des Etats-Unis et du Canada,
site actuellement notre région. Du 6 au 13
octobre, Américains ¢t Canadiens auront
I'occasion de découvrir les nombreux at-
traits des cantons de Vaud, du Valais et
de Geneve, ou ils seront accueillis par les
offices du tourisme cantonaux.

Tout a été mis en ceuvre dans les sta-
tions pour leur présenter nos atouts tou-
ristiques sous leur meilleur jour. Ils seront
successivement les hotes des offices du
tourisme de Montreux. Lausanne, Cha-
teau-d'Oex. les Diablerets, Leysin, Villars
ct les Mosses. dans le canton de Vaud. de
Crans-Montana, Zermatt et Verbier en
Valais. Le séjour se terminera par une vi-
site de Geneve et des environs.

Ce voyage d'étude a été mis sur pied
par I'Office du tourisme du canton de
Vaud et a pu étre réalisé grace a la colla-
boration de I'Office national suisse du
tourisme et de Swissair. [l s’inscrit dans le
cadre de I'action entreprise par nos mi-
licux touristiques en vue de renforcer nos
positions sur le marché des Etats-Unis et
du Canada.

*

Vous pourrez étayer votre position
avec les arguments les plus raisonna-
bles, proposer les solutions médianes les
plus nuancées, arguer de votre souci
constant de lutter contre la dégradation
de notre économie en songeant aux in-
téréts non pas des seuls patrons mais de
Pensemble des intéressés @ la bonne
marche d'une branche, qu'ils soient
suisses ou étrangers. Rien n’y fera.
Vous vous serez permis de n’étre pas
d’accord a cent pour cent avec les plus
généreux des généreux, les plus idéalis-
tes des idéalistes, mais aussi avec les
moins soucieux de notre avenir écono-
mique; alors vous devrez subir I'étiquet-
te d'égoiste, puisque vous pensez au
bien-étre des Suisses, d’esprit dénué de
tout sens de la charité chrétienne et ha-
bité tout au contraire de sentiments cu-
Ppides voire immoraux, puisque votre al-
truisme connait des limites et que vous
faites alliance avec le matérialisme le
plus vil incarné par les responsables de
notre économie.

Les débats qui viennent de se dérou-
ler au Conseil national a propos de
linitiative «Etre solidairesy et le projet

vre élrangére, ne drait-il pas de
souligner la part que fait la Suisse dans
la lutte contre le chomage sur un plan
général, en accueillant sur son sol une
masse de travailleurs qui; ailleurs, se-
raient voués au triste sort des sans-em-
plois? Et, dans le méme ordre d’idée,
faut-il déplorer que notre économie pro-
fite de cette main-d’eeuvre ou faut-il au
contraire se réjouir de la voir encore

active, i voire
prospére dans certains secteurs, pour
continuer a offrir ces postes de travail?

*

A écouter ou lire certains idéalistes
patentés, on en vient a poser une ultime
question: qui prendra le relais de la
Suisse dans cette lutte contre le chéma-
ge a léchelle européenne, si notre éco-
nomie subit @ son tour le sort lamenta-
ble aujourd’hui réservé a celles de pays
voués a la désorganisation, aux tracas-
series administratives, a la surenchére
fiscale et a la fuite en avant en matiére
de politique prétendiment sociale?
Alors, ne devrons-nous pas renvoyer
chez eux tant de travailleurs étrangers
heureux jusqu’alors de gagner leur vie
dans un pays prospére? Alors aussi,
nombre de nos compatriotes ne vivront-
ils pas a leur tour le drame du chémage,
avec son cortége de menaces, de décep-
tions, de privations?

*

Est-ce cela que nous voulons? Non.
Sans doute. C'est pourquoi, au risque
de se faire coller I'étiquette la plus dé-
sobligeante, des députés au Conseil na-
tional ont osé affirmer la volonté de dé-
fendre certaines branches particuliére-
ment vulnérables de notre économie, en
votant en faveur du maintien du statut

de loi sur les é ces ré-
flexions a vrai dire moins agacées que
désabusées. Car, en ce pays ot l'on se
pique de respecter plus quailleurs les
régles de la démocratie - la vraie! -, en
cette Confédération qui a érigé la tolé-
rance, la recherche du «consensus, voi-
re du compromis, au rang des premiers

de ier. Ils l'ont emporté a une
nette majorité. Ceci étant, ils n'ont pas
renoncé a améliorer, dans une mesure
sensible, les conditions dans lesquelles
les étrangers sont appelés @ travailler
dans notre pays, tout en se souciant a
long terme des intéréts de I'ensemble de
notre population.

Association suisse des entreprises de transport A cable

Vers une hausse des tarifs de 10%

LA i suisse des

de transport a cible a tenu son assemblée an-

nuelle 3 Locarno; son président, Me G. Derron, a souligné dans son allocution
Pévolution de cette branche particuliére de 'économie.

Malgré I'accroissement continuel de la
capacité des entreprises de ski-lift et la
grande vogue du ski de fond, les installa-
tions de remontée mécanique sont chaque
année mises davantage & contribution. La
situation n’est toutefois pas la méme pen-
dant la bonne saison ou I'on peut au
contraire parler d’une baisse continuelle

pistes de ski, il a estimé que celles-ci
¢taient trop restrictives, notamment en ce
qui concerne la qualité des traces. Par ail-
leurs, le président a indiqué que le mou-
vement de rationalisation dans I'exploita-
tion des entreprises de transport a cible
n’allait probablement pas cesser de s’ac-
centuer ces prochaines années, ceci a cau-

des affaires réalisées par les tél,
téléphériques et télésiéges. Si un bon
nombre d’entreprises présentent des ré-
sultats qui peuvent étre qualifiés de bons
ou de ré¢jouissants, un trop grand nombre
de celles-ci ont de la peine & sortir des
chiffres rouges, a déclaré le président de
I'association. «La baisse du rendement
pendant la bonne saison est un fait dont
nous devrons désormais tenir compte
dans nos futurs investissements, a encore
indiqué Me Derron; nous ne devrons plus
hésiter & nous orienter davantage dans
I'exploitation  d'installations de  sports
d’hiver.»

S’exprimant au sujet des lignes directri-
ces ¢laborées par le Département fédéral
de I'intérieur pour le tracé d’ensemble des

se de I 1 du coiit du person-
nel employé. Nous devons veiller a ce que
le ski, qui est déja un sport cher, ne le de-
vienne pas plus encore. Le chiffre d’affai-
res global des entreprises de transport a
cible a atteint 330 millions I'année passée
et le nombre des entreprises affiliées a
I'association a passé de 1291 a 1319.

® Dc nombreuses entreprises affiliées a
I'Association des entreprises de transport
4 cible ont décidé d’augmenter de 10%
pour T'hiver 1980/81 le prix des billets et
des abonnements des installations de re-
montée mécanique. D’autres entreprises,
«pour des raisons de politique concurren-
tiellen n’ajusteront leurs prix que dés la
saison suivante. ats
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Bosch vous propose le réfrigérateur industriel
022 322604

a grande capacite.

Bosch vous offre un Robert Bosch S e
programme de réfrigérateurs a 1a cart Refrigéra al Genéve 21
Appelez-nous donc! : Case pos

FREMDENZIMMER

MlT DUSCHE UND wc % I réduire vos frais dentrehenl
Ohne kostspieligen Umbau kénnen auch Sie /ﬂWﬂ | UN SEUL PRODUIT: |

Ihre Fremdenzimmer damit ausstatten. | |
oo e e e e el i sk 5 BOLLINGE R |POLARIS|

fur Hotels enlwlckellen VENUS-SBTH(SIZE”EH fertigen wir in jeder Grosse, speziell nach den
contre.

Raumlichkeiten an.

ENTARTRAGE
CORROSION
ALGUES

pour TOUS LES RESEAUX
INDUSTRIELS

[ Tours de refroidissements
[J Humidificateurs

[J Chauffages
O
O

[ e e e e s ey
Pour supprimer vos soucis et

Chaudiéres a vapeur
Eau surchauffée
[J Eau glacée
Veuillez nous retourner cette annonce

en marquant d'une [{ le traitement
qui vous intéresse

Nasszelle mit Keramikfliesen Nasszelle mit Dusche, Lavabo und WC
Seit 10 Jahren ein Begriff in Deutschland und Osterreich. Jetzt auch in der Schweiz.
VENUS - Europas éltester und grosster Hersteller von Sanitarraumen und Duschen mit Kera-

mikfliesen. Uber 25 000 eingebaute Duschbader beweisen, bei wie vielen fortschrittlichen Hote-
liers sich unsere Duschen und Sanitarzellen schon erfolgreich bewahren.

Wir bieten Ihnen ausserdem einwandfreie Montagen, perfekten Kundendienst sowie niedrigste I NOMm:
Fabrikpreise. ADRESSE:
k _________________________ ] Tél.:
bil
B O n Iuc:er ;:Esuv’:Nus Femgnader Gesamtprogramm S I
Name Agent exclusif pour la Suisse Grossenbacher l
) ) et Cie. SA, Langenthal Tel. 063 221952/53
plame de Berepes Einsenden an: Agent pour le Tessin: Fratelli Valsangiacomo | & traitement des eaux |
Wohnort: PLZ: SANIBAD AG fu Vittore SA, Chiasso Tel. 091 44 0521 I
. o 5, ROUTE DE CHENE - GENEVE
——— L Agent pour la Suisse Romande
andstrasse 435 N 352327
——— 9496 Balzers SARECOP SA, Genéve Tel. 022 2977 66 S Ot i

Telefon (075) 4 22 40 708

Le cuiseur ava

Incroyable

Steamcraft existe en 2 modéles

>

O et pourtant cela est bien possible avec le four Steamcraft & convection ~ Modele | 3xGN 1/1 - 65,
P\ de vapeur séche sans pression. Un nouveau systéme de cuisson - 5 kW 610x673 x380 mm.
spécialité de Cleveland Range Co. depuis presque 60 ans - qui @ Modgle Il 2x3 GN 1/1-65, 24 kW ou

beaucoup d'avantages gaz| 610 x 851x1574 mm.

+ grande économie d'éngrg»e § Distribution, assistance technique et

+ pas de transfert de goat et d'odeur service aprés vente dans toute la Suisse.

+ gn asggct afpetissant des mets et une qualité supérieure A. Rochat 2053 Cemier 038/533 533
ju produit fini

<+ une valeur nutritive des aliments plus élevée
+ une grosse capacité de production pour un mini-encombrement
+ une rapidité de cuisson extraordinaire
+ possibilité de pouvoir réchauffer les aliments plusieurs fois
sans altérer la consistance et la qualit¢
et surtout la possibilité de pouvoir ouvrir la porte & tout moment
sans interruption|de la cuisson pour ajouter ou retirer des mets. Un

ul cult décon éle avantage qu'aucun autre cuiseur a vapeur ne peut offrir.
’ ’ Exemples de temps de cuisson

Haricots frais ou congelés:  5-7 min. pour 2 & 3kg

N Choux-fleurs en morceaux: ~ 4-5 min.
r au e slmu n me Filets de cabillaud congelés: 3 min.
Hot-dog ou saucisses: 3 min. pour 80 a 100 piéces
r . Réchauffage des aliments: ~ 30/40 sec.
teamcraft..june exclusivitt ROCHAT pour la Suisse. Demandez une
démonstration ou passez & notre exposition permanente a Cernier.
’ ’ Vous en resterez stupéfait.
L ]
de Ia wande du 0|sson en pour recevoir une documentation cétailée sur les fours Steameraft
’ p 4
une seule opération dans

le méme compartiment.

Nom:

Adresse:

A retourner a Rochat,
Grandes Cuisines,

o 2053 Cermier
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Magnifique restauration architecturale pour ’'Hétel des Armures
L’histoire du plus petit
(5 étoilesy de Suisse

11 était une foi

..Précisons d’emblée qu’a Genéve les hétels s’ouvrent et ne se res-

semblent pas. Le nouvel établissement, inauguré par le Tout-Genéve au ceur de la
Vieille Ville, entrera dans I'histoire de I'hétellerie genevoise — et peut-étre dans

a

I'Histoire tout court — pour le

e

de sa plus que

pour les quelque 50 lits qui
Calvin,

«J’aime Genéve, particuliérement sa
Vieille Ville ou je travaille depuis 23 ans,
devait déclarer M. Amédée Granges, pro-
prictaire de I'Hdrel des Armures, et cest la
collaboration constante avec les autorités
de I'Etat et de la Ville, avec les différentes
commissions des départements, celle des
monuments et des sites en particulier, qui
m'a permis de mener a bien la restaura-
tion de cet immeuble chargé d’histoire et
cher au cceur des Genevois.»

Ily a 15 mois et 7 siécles...

Le nouvel Hotel des Armures - dont on
connaissait jusqu'ici I'ensemble des res-
taurants (300 places) — est un immeuble
sis au I, Puits-St-Pierre, a deux pas de la
Cathédrale, de I'Hotel de Ville, de I'Arse-
nal et d’autres demeures au passé presti-
gieux. Ses fondations recélent des magon-

iennent s’ajouter A‘Ia capacité d’accueil de la Cité de

a tirer un parti trés judicieux des niches,
coins et recoins de cette auguste batisse,
retrouvant des plafonds en poutres appa-
rentes. des boiseries colorées, des murs de
pierres et de briques, sans oublier de
splendides fresques du XVIlle. Les impé-
ratifs d'une exploitation hoteliere moder-
ne (ascenseur, disposition de chambres et
salles de bains, offices. installations anti-
feu. etc.) s'intégrent comme par enchante-
ment dans ce renouveau architectural. Le
tout sous une toiture soutenue par des
pieces de charpente du XVIle siécle...

Quand la poésie rejoint ’'Histoire

Cest en effet un trés bel hotel d’atmos-
pheére. classé «5 étoiles» — le plus petit de
Suisse avec ses 28 chambres et 4 suites —
que recele depuis le 8 septembre 1980 le
joyau des Armures. Toutes les chambres

La salle des petits déjeuners, sous un magnifique plafond peint et devant une fresque du

XVIlle siécle.

neries de I'époque médiévale, mais ce mas
du XIIle siécle a été transformé a maintes
reprises, notamment a I'occasion de ce qui
fait figure d’événement a chaque évocation
historique: la fameuse révocation de I'Edit
de Nantes. Auparavant, bien sir, I'im-
meuble avait appartenu aux maitres des
lieux, les comtes et évéques de Genéve et
l'on prétend méme que les oubliettes du
Café des Armures ont servi de caves a
I'Evéque Guillaume de Marcossay. L'uti-
le a l'agréable en quelque sorte...

Nous arréterons la le cours de I'Histoi-
re pour sauter a 1957, année au cours de
laquelle Amédée Granges reprend en lo-
cation ce qui constituait le plus vieux café
de Geneve, et a 1977, lorsqu'il en devint
le propriétaire. Son réve: transformer tou-
te la demeure en un hoétel de premier
rang! C'est aujourd’hui chose faite, au ter-
me de 15 mois de travaux délicats et mi-
futieux, et aprés que M. Granges et dé-
montré ailleurs aussi son sens du dyna—

(Photo du Perron)

sont ventilées et dotées du téléphone. de
la radio. de la TV couleur et d’un mini-
bar. Les meubles ont été choisis en fonc-
tion du caractére de I'établissement. sans
négliger les salons modernes; il n'y a pas
deux chambres identiques, et I'on a mis
autant de cceur et de goiit dans le respect
de la configuration des lieux que dans le
souci du détail qui a présidé au choix des
matériaux et des éléments de décoration,
Les salles de bains. qui auraient aisément
supporté un double lavabo, sont revétues
de céramiques italiennes; elles compor-
tent notamment bidet, séche-cheveux et
téléphone de connexion.

Les prix pratiqués par les Armures,
identiques a ceux de I'Arbaléte, sont des-
tinés a une clientéle individuelle, touristes
et hommes d’affaires. Le cadre. idyllique,
se préterait bien également au séjour de
participants a des voyages a motivation
culturelle; c’est notamment I'avis du jeune
directeur de I'établissement. M. Roland

Le nouvel Hotel des Armures, au cceur de la Vieille Ville de Genéve.

(Photo du Perron)

YVALAIS

Secours en montagne

Au cours d'une conférence de presse,
M. Bernard Comby, conseiller d’Etat, chef
du Département de justice et police et de
la santé publlque, a fait Ie pomt sur diver-
ses q li
reafﬁrme la necessué pour le Valais d’étre

a l'avant-garde en matiére de secours en
montagne et de demeurer maitre chez lui!
M. Comby a, en effet, rappelé le différend
qui a opposé la Garde aérienne suisse et
les compagnies valaisannes qui s'étaient
élevées avec vigueur contre les vélléités de
la GASS d’exercer un droit de monopole
sur les dppels de secours aériens en les
centralisant a ..Zurich. Air-Glaciers et
Air-Zermatt ont droit. précisa le chef du
Département de justice et police, a la
priorité, d’autant qu’elles répondent par-
aux critéres de siége social,

Projet au Lac-Noir

11'y a quelques années déja. un promo-
teur, plus ambitieux qu'argenté, avait dé-
moli I'ancien Hétel du Lac, au Lac-Noir,
afin d’y construire un établissement mo-
derne devant offrir un important nombre
de chambres. Mais ses possibilités finan-
ciéres ne lui permirent que de- faire sortir
du sol le rez-de-chaussée seulement.

Depuis peu. une société anonyme. nou-
vellement créée, I'ancien promoteur étant
décédé entre-temps, a racheté a la Banque
de I'Etat cet Hotel du Lac et des terrains.
Le nouveau promoteur, d’origine iranien-
ne mais habitant Fribourg. projette la
construction d’un complexe hotelier devi-
sé a plus de six millions. L’ensemble
comprendra 3 restaurants et envn'on 80

b dont la se
fera selon la formule «apparthétel». Hor-
mis trois ou quatre semaines par année,
pendant lesquelles les chambres seront ré-
servées a leurs propriétaires, I'hétel pour-
ra en disposer. Le projet prévoit égale-
ment des salles de loisirs et de conférence,
une piscine couverte, un court de tennis,
une salle de squash. une salle de fitness
avec solarium et saunas ainsi qu'une soi-
xantaine de garages,’2\.

Le nouveau promoteur & précisé que
cet hotel est destiné aux classes moyennes
familles et enfants. Son offre comprendra
également différentes cures. Est-il néces-
saire de relever que les milicux touristi-
ques régionaux et cantonaux attendent
cette réalisation avec le plus grand intérét.

Au Musée de Tavel

«De la fibre au tissus», c’est le titre évo-
cateur d'une passionnante expusmon ac-
tuellement présentée au Musée singinois
de Tavel (Sensler Hclmd\muwum) L'ex-
position restera ouverte jusqu’au 16 no-
vembre prochain.

Autrefois. dans le canton de Fribourg,
et particulierement en Singine, la culture
du lin et celle du chanvre était naturelle-
ment. mais obligatoirement aussi liée a la
vie paysanne. Méme a Fribourg,. la filatu-
re et I'industrie du drap constituaient une
industrie importante. dont les exporta-
tions de produits filés et tissés descen-
daient les cours d’eau trés loin au-dela des
frontiéres.

Cette exposmon. au sous-titre évoca-
teur de «la filature, de la graine a I'habit,
permet au visiteur de se familiariser quel-
que peu avec des outils de travail qu’il
cnnsidémit pcut-clre jusqu'ici  comme

misme, son golt pour I'auth

et son amour de Genéve. Nous
songeons plus particuli¢rement a la créa-
tion de I'Hotel-Restaurant «L’Arbaléte»
(33 chambres, 4 étoiles) et du Restaurant
du Palais de Justice.

Une restauration intelligente

La restauration de la Vieille Ville est
un sujet qui touche le ceeur des Genevois,
Qautant que des erreurs ont été commises
ily a quelques années, laissant des traces
iméversibles.  L'installation d'un  hétel
dans un immeuble dont I'intérieur et I'ex-
Wrieur appartiennent au  patrimoine
architectural de la cité a donc nécessité,
comme on peut I'imaginer. de multiples
accommodements, exigés par diverses ins-
tances désireuses de ne plus répéter les er-
reurs du passé. Mais I'immeuble des Ar-
mures était paré - si 'on ose dire — pour
allronter I'impossible. grace a la diligence
¢Lau talent de son architecte. M. Francis
Schenk. dont I'auvre de transformation
peut ére qualifi¢e de remarquable.

Cest ainsi que les fagades ont conservé
loutes leurs fenétres et toutes leur portes:
les colombages ont été recrépis. les tablet-
tes des fenétres retaillées et les éléments
de molasse remis en valeur, comme I'en-
semble de 'immeuble. A lintéricur, o la
Commission des monuments et des sites
Ot également intervenue, on est parvenu

Candolfi, anci directeur a
I'Hotel de la Paix. qui assume également
la direction de I'Arbaléte.

La Vieille Ville de Genéve, c’est-a-dire
la rive gauche, posséde enfin son hétel de
charme. A n’en pas douter, dans un cadre
chargé du paids de I'Histoire, 'Hotel des
Armures, s’inscrit dans la grande tradition
de I'hotellerie suisse. 1S,

Tous les tours de
mdln. tous les traitements que subit la
plante. que ce soit du chanvre ou du lin,
pour devenir un beau et trés résistant tis-
sus. sont démontrés.

Ces outils, trés familiers autrefois mais
un peu mystérieux aujourd’hui, s’animent
un samedi sur deux sous les doigts agiles

et cxpcns d'une fileuse. Gil
' w%}fiﬁ%

G

i
Jmm

L'une des 28 chambres de U'hétel; on a remis en valeur ici le mur de briques et de pierres.
(Photo du Perron)

JURA

Un centre d’accueil original

Le ler décembre prochain, doit souvrir
a Saignelégier un lieu de vacances, d’hé-
bergement et de formation réservé en
priorité aux amateurs de nature, aux amis
des ani et a leurs c Ce

d’équipement et de coordination et que le
Valais fait toujours ceuvre de pionnier en
matiére de secours aériens.

A la suite de la rupture de la conven-
tion Valais-Club alpin suisse, le ler jan-
vier 1980, c’est I'Etat du Valais qui est de-
venu responsable et assureur de tous les
secouristes sur la base d’un nouveau ré-
glement qui tient compte de la coordina-
tion avec le service de secours en monta-
gne créé en 1977 dans le cadre de la police
cantonale. Une nouvelle convention est

dant a I'étude entre I'Etat du Valais

centre a ét¢ présenté a la presse par son
responsable, un ressor
franc- d qui éleve lui
chiens nordiques. Il sera destiné a créer
une meilleure connd nce des animaux
de comp grice a la cohabitation des
bétes et des gens et comblera un vide cer-
tain, car trés souvent les propriétaires
d’animaux de tous genres ont des difficultés
a trouver des lieux de vacances ou ils peu-
vent emmener leur animal. Des camps
d’entrais pour les d de
traineaux sont aussi prévus, de méme que
des cours de vacances destinés aux jeunes
accompagnés de leur animal. Des spé
listes pourront également étre m
position pour parfaire la connaissance des
animaux et de leur environnement.

Les hotes (25 lits sont a disposition)
pourront bénéficier de conditions de sé-
jour proches de celles appliquées par la
Caisse suisse de voyage et les auberges de
jeunesse. ats

Bellelay et le tourisme
équestre

L’Association nationale suisse pour le
tourisme équestre (ANSTE) organise du
13 au 18 octobre a Bellelay, le premier
cours de cavalier-randonneur organisé en
Suisse dans le cadre de 'ANSTE. Placé
sous la diection de M. Martin Chaignat,
président central de la formation, ce cours
a lintention des randonneurs en équita-
tion permettra aux participants de se fa-
miliariser avec les thtmes suivants:
conduite du cheval, topographie. sekker.
brider, attacher. entretien du cheval, ali-
mentation, secourisme, régle de circula-
tion. etc.

C'est a I'Hotel de I'Ours a Bellelay.
promu au rang de Centre national de for-
mation de tourisme équestre, qu’aura licu
ce premier cours en faveur des adeptes de
la promenade a cheval.

Le catalogue des logements
de vacances

Il'y a sept ans. une Centrale jurassienne
de réservations des maisons de vacances a
¢été créée a la demande de nombreux pro-
priétaires et de familles séjournant dans le
Jura. Un catalogue illustré a été édité et a
permis a de nombreux touristes de choisir
leur mode de sé¢jour dans le Jura parmi les
nombreuses possibilités d’hébergement
mises a leur disposition.

Le nouveau catalogue illustré va tout
prochainement sortir de presse. D’un for-
mat de poche pratique, contenant plu-
sieurs illustrations, le catalogue compren-
dra une premiére liste des maisons de v
cances & louer dans le Jura pour famill
et individuels dont les réservations se font
directement par la centrale. Il indiquera le
nom et I'altitude de la localité ou se trou-
ve le logement d’accueil. le prix par jour,
semaine ou mois. les caractéristiques de la
maison de vacances (nombre de cham-
bres. équipement de la cuisine, commodi-
tés. garage. parc. piscine, place de jeux,
écuries. etc.). Une seconde liste contien-
dra les maisons de vacances qu’il est pos-
sible de louer en s'adressant directement
au propriétaire. Une troisitme liste men-
tionnera une cinquantaine de logements
de groupes (chalets, auberges de jeunesse.
colonies de vacances. cabanes et refuges)
situés en montagne et en plaine et pou-
vant accueillir des groupes de 10 a 150
personnes. On trouvera également, dans
cette nouvelle publication, la liste des
campings. des motels et des chambres
chez I'habitant. Sp

et le Club alpin suisse.
Le dispositif d’
en place en Valais est composé de 8 héli-
copteres, 90 conducteurs‘de chiens d’ava-
lanche et sanitaires, 350 guides et aspi-
rants et 680 professeurs de ski répartis en
47 écoles de ski et 34 stations de secours
du CAS. Une permanence est assurée par
la centrale des liaisons et transmissions de
la police le et par les pag!
acriennes Air-Glacier et Air-Zermatt. De
plus, durant la ‘saison d’hiver. huit
conducteurs de chiens d’avalanches sont
de permanence sur le canal «K» et une
d’; ils radio équipent gui-
dcs et chefs de courses pour les ascensions
en haute montagne ou les randonnées.

L’hiver 2 la porte

A Tlapproche de I'hiver, les construc-
teurs de remontées mécaniques mettent
ces jours-cl les bouchées doubles pour
rendre opérati lles les installations a
'ouverture de la saison.

" Ainsi. le chantier du col des Gentianes,
au-dessus de Verbier, 2 3000 m d’altitude
ou le programme des travaux de la gare
supéricure du futur téléphérique du
Mont-Fort se poursuit normalement; ainsi
dans la région de Chandolin (Anniviers)
ou se construit le nouveau téleski du Crét-
de-la-Motte; ainsi & Zermatt ou le funicu-
laire en tunnel Zermatt-Sunegga va inces-
samment entrer en service aprés quatre
années de travaux. H.B.

Restaurants sans alcool

Boissons ouvertes

Les propriétaires de restaurants sans al-
cool ont modifié leurs prix en date du pre-
mier octobre. L’augmentation de prix est
au minimum de 10 centimes par bouteille,
a indiqué dans un communiqué I’Associa-
tion suisse des restaurants sans alcool.
Cette derniere a également annoncé
qu’elle avait recommandé a ses quelque
900 membres d’offrir, lors des repas. des
boissons ouvertes, afin que les consom-
mateurs puissent obtenir des boissons a
des prix avantageux.
® Réunis en assemblée générale annuel-
le, les membres de la Communauté de
travail des établissements sans alcool ont
procédé
tions. C’est ainsi qu M. .Iaz‘ques Gmgmml
de Morges, a été nommé a la vice-prési-
dence du comité de la Communauté.

Scotch
Whisky
{ TEACHER’'S

w

Feader

in
England

PIERRE FRED NAVAZZA S.A.

10bis, rue du Vieux-College « Tel.(022) 2148 66
1211 GENEVE 3
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Communauté suisse d’information en faveur duvin

Mieux connaitre le vin... par sa robe

Soyons logiques: pour ce grand seigneur qu’est le vin, ne parlons pas de couleur,
mais de robe! Comme on le fait pour un pur-sang ou le vétement d’'une dame. Ques-

d ie. Et

tion de noblesse plutdt que de p
s’admire en premier!

Aprés I'ouie - ce joli «plop» discret du
bouchon - la vue est le deuxiéme sens
éveillé par le vin. On verse. On léve le
verre au jour, on I'incline, faisant miroiter
le précieux breuvage. L'eeil se rejuull
déja.

Mille et une robes

Mais aucun des innombrables crus que
I'on connait n’aura exactement la méme
robe. Pourquoi? Est-ce la qualité supé-
rieure qui fait la plus jolie teinte? Y a-t-il
une «haute couturen pour les grands crus
classés, la «confection» pour les bons vins
ou le «prét-a-porters pour les tirages de
primeur? Rien de tout cela...

La robe du vin varie selon trois facteurs
principaux: le cépage, le millésime et I'dge
(degré de vieillissement). Puis, dans une
moindre mesure, selon la méthode de vi-
nification (cuvage plus ou moins long, fat
de chéne neuf ou non), le terroir, la te-
neur en alcool et I'état sanitaire de la ven-
dange.

La robe du vin est donnée par les ma-
tiéres colorantes du raisin (contenues dans
les pellicules), dissoutes dans I'alcool lors
de la premiére fermentation. Ces pig-
ments (famille des tanins) ne donnent
d’ailleurs pas que la couleur, ils contri-
buent aussi & Pélaboration du «fruit» dans
Ies vins jeunes et du bouquet dans les vins
plus vieux.

11 existe encore une relation entre I'in-
tensité de coloration et les arémes du vin.
Peu d’intensité = aréme de type volatil,
floral, fruité. Coloration intense = pro-
messe d’ardmes denses, riches, nobles.

@ Les cépages.

Alors qu’un pur Gamay donnera une
robe tirant sur le violet-pourpre, un Pinot
noir sera rubis pile et un Cabernet du
Bordelais rubis soutenu, cerise mtre. Un
Nebbiolo (cépage du Barolo) offrira une
robe rouge-grenat et un vin issu de Gre-
nache, Syrah ou autres plants du soleil
(Ch f-du-Pape, par 1
aura de sombres et précieux reflets pour-

res.

Dans les blancs, on notera que les cé-
pages fins du nord (Chardonnay, Chasse-
las, Sylvaner, Riesling, etc.) font des vins
tirant sur I'or (or pale, or vert, or de pail-
le). Les cépages des grands seigneurs li-
quoreux du Bordelais (Sémillon, Sauvi-
gnon, Muscadelle) habillent d’or intense
ces prestigieux flacons. Ce sont les ven-
danges de raisins surmaturés qui donnent
ces tons ambrés.

@ Les millésimes.

D’année en année, naturellement, le

raisin se présente différemment. Une ven-

tout ce qui est beau

dange moyenne (maturité insuffisante)
donnera des vins piles, alors qu’une an-
née faste (1976 par exemple) nous vaudra
des vins a la robe plus soutenue. A noter
que, dans les blancs, les années humides
donnent parfois des crus jaunissant sensi-
blement,

@ L'dge duvin.

Autre facteur trés important: le degré
de vieillissement du vin. Un blanc vieux
et passé de I'or pile & I'or ambré, parfois
«madérisén. Si le blanc fonce, le rouge,
1ui, s’éclaircit. En effet, il perd de sa viva-
cité, passant du violet ou du rubis a une
teinte plus tuilée, brunitre, parfois oran-
gée. La modification de la robe est due au
remplacement des colorants rouges (an-
thocyanes) par d'autres colorants tirant
sur le brun-jaune, les tanins.

De la manire de juger une robe

Elevée a la lumiére, examinée soigneu-
sement, la robe du vin vous en dira long
sur les qualités que vous retrouverez au
nez et au palais. Mise & part son intensité

(- ™
La plus petite vendange
depuis 20 ans

Production en baisse, prix en
hausse: la viticulture romande n'y
¢échappera pas cette année. Au vu de
la falble vendange attendue, les or-

i viticoles les ont
fait savoir & I'assemblée de la Fédé-
ration romande des vignerons. a
Nant (Vully), qu’elles revendi-
quaient une augmentation du prix
du litre de vin; celle-ci va de 25 2 60
centimes selon les régions et les cé-
pages.

La récolte de cet automne devrait
atteindre  69% seulement de la
moyenne des dix derniéres années.
C’est la plus petite vendange depuis
vingt ans. a précisé M. D. Grosclau-
de, secrétaire de la FRV. Malgré
quelques différences d’un vignoble a
Tautre, ce sont les cépages blancs qui
ont le plus souffert des mauvaises
conditions climatiques; en effet, la
production indigéne de blanc arrive
tout juste a 57% de la moyenne dé-
cennale, selon les pronostics. Pour
les rouges, elle atteint un peu plus de
88%. Compte tenu des stocks a fin
juin dernier, les disponibilités en
vins blancs indigénes devraient cou-
vrir 16 mois de consommation et cel-

les de vins rouges. 26 mois. sp

Statu quo a l’nnparfaxt

(Suite de la premiére page)

clenché les vagues xénophobes des années
septante et dont les émules viennent au-
jourd’hui — 6 paradoxe - renforcer les
rangs des partisans de I'abolition du statut
de saisonnier et ceux de l'initiative «Etre
solidaires».

L’utopie de la libre circulation des
travailleurs

Nous l'avons dit et nous le répétons.
pour de multiples raisons. la vie du sai-
sonnier dans I'hotellerie et la restauration
n'est point comparable a celle que les es-
prits malins et charitables décrivent avec
des lunettes noires. Statistiques et enqué-
tes I'ont prouvé. Le statut de saisonnier
est & I'hotellerie ce que le compagnonnage
a été longtemps pour de nombreux mé-

Depuis 150 ans!

e
belles b

MAULER

CHAMPAGNE
ET GRANDS VINS MOUSSEUX

2112 MOTIERS / NE
Au Prieuré St.-Pierre

tiers; tous les jeunes — y compris les sai-
sonniers suisses — qui ont choisi de travail-
ler dans ce secteur économique trouvent
dans les séjours professionnels a I'étranger
une excellente possibilité de parfaire leur
formation et leurs connaissances techni-
ques et linguistiques. 11 serait impensable
d'envisager I'abolition de cette possibilité,
tout particulierement a I'heure ou la fa-
meuse libre circulation des travailleurs se
heurte a de sérieux obstacles. tant en Eu-
rope qu'ailleurs.

Et s'il est vrai que nombre de saison-
niers de I'hotellerie. échappant au choma-
ge dans leur propre pays, viennent travail-
ler dans nos établissements de saison et
que ceux-ci en ont grandement besoin,
c'est aussi parce que les citoyens suisses
répugnent a exécuter des travaux - rela-
tifs & ce que I'on a appelé sans idée péjo-
rative les «petits métiers de I'h6tellerier -
qu'ils jugent plus dégradants que le tra-
vail 4 la chaine. Bien souvent, il faut le re-
connaitre. les employés latins qui vien-
nent en Suisse ont une notion du service
plus développée que la plupart des ci-
toyens helvétiques. N'incombe-t-il pas a
chaque chef d’entreprise de faire valoir
les qualités humaines et la personnalité de
ses collaborateurs et collaboratrices sans
parti-pris et selon son libre arbitre? 11 est
en tout cas certain que la trés grande ma-
jorité¢ des saisonniers de TI'hotellerie ne
partagent pas du tout les avis exprimés et
les critiques émises par les partisans de
I'abolition de leur statut.

On est d'ailleurs en droit de se deman-
der si. dans notre régime d’économie libé-
rale, les chefs d’entreprise ont & se soucier
du statut juridique des gens qu'ils em-
ploient. Si les Etats = sous certaines pres-
sions il est vrai = mettent des barriéres a la
libre circulation des travailleurs, ils de-
vraient aussi s'engager a fournir. en suffi-
sance, la main-d’ceuvre nécessaire A leur
économie. L'aménagement plus libéral et
peut-¢tre plus humain dans certains cas
d’un statut au demeurant librement choisi
par ses bénéficiaires devrait faire le reste.

J.S.

(pile. moyenne, foncée). la robe d’un
blanc sera jugée sur sa brillance (I'or vaut
mieux que le jaune) et sur ses nuances (al-
lant des reflets verditres aux ors soutenus
et aux tons «paillen).

Idem pour la robe d’un rouge: appré-
ciation de la limpidité, de la transparence
(sur un fond blanc), de lintensité de la
couleur et de son type (vive ou terne). En-
fin, indentification des nuances: pivoine,
cerise, groseille, brique, brun-orange, etc.

Aprés avoir bien regardé le vin. il est
temps de le humer et de le déguster! Avec
d'autant plus de plaisir que sa robe vous
aura déja raconté de jolies choses promet-
teuses. Le vin sera devenu objet de désir,
de convoitis

Commerce et économie

Succes grandissant des
produits surgelés

Les produits surgelés rencontrent tou-
jours plus de succés. Aussi, 'année 1979,
pendant laquelle les ventes ont augmenté
de 6.8%, a-t-elle été, comme les précéden-
tes, satisfaisante pour I'industrie suisse de
la surgélation. La consommation de pro-
duits surgelés a atteint 90 184 tonnes, soit
14,3 kg par habitant (13,4 en 1978), ce qui
correspond & un accroissement de 175%
par rapport a 1965.

Dans I'assortiment des produits surge-
Iés, le groupe principal a encore été celui
des volailles avec 34,2% du total des ventes
(+4.3%). En deuxi¢me position se trou-
vaient les produits a base de pomines de
terre avec une part au total de 17,5%. La
troisieme position était occupée par les /é-
gumes, dont la consommation a quadru-
plé en 15 ans pour atteindre 15 342 tonnes
en 1979; ils représentaient 17% de la vaste
gamme des produits surgelés. Bien qu’ils
ne figurent pas parmi les principales den-
rées, mentionnons encore les produits de
boulangerie qui ont rencontré un grand
succes; leur consommation s’est accrue de
9.1% en 1979.

L’écoulement des glaces de marque a
¢été favorisé en 1979 par un temps enso-
leillé. Les ventes ont totalisé plus de
41 566 000 litres et le chiffre d’affaires a
augmenté de 5,3% par rapport a 1978.

osec

Lac Léman

Pour sauver
la perche

1l est désormais interdit. dans le Lé-
man, de capturer des perches de moins de
vingt centimétres de longueur, d'utiliser
des filets dont le fond de sac a des mailles
inférieures a trente millimétres et des pe-
tits filets de maille inférieure a trente mil-
limetres, d’utiliser des nasses et de pécher

Le mouvement hdtelier en Suisse -

Aoiit: +20% d’étrangers

Aprés avoir connu une amélioration moyenne de 13%:% pendant Ies sept mois

en Suisse a ¢ une hausse

précédents, le nombre des séjours
de 14%% en aofit 1980.
Comparativement au mois d’aoit
1979, le nombre des nuitées a progres-
sé de quelque 575 000 pour atteindre
4,46 millions. L’augmentation imputa-
ble aux hétes indigeénes se chiffre a cet
égard a 6%, lapport des visiteurs
étrangers s'étant accru, quant a lui, de
20% en moyenne. On enregistre nette-
ment plus de réservations de la plu-
part des pays de provenance impor-
tants; la progression a ¢t¢ particuliére-

N
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ment forte pour les touristes des USA
et de Grande-Bretagne.

De janvier a aoiit 1980, I'hotellerie
suisse a inscrit 24,69 millions de nui-
tées, soit quelque 3 millions ou 13'%2%
de plus que pendant la méme période
de I'année précédente. Les fréquenta-
tions des hoétes indigenes se sont amé-
liorées comparativement a la méme
période de I'année précédente. ats

Locarno-Domodossola sans
transbordement

Heureuse nouvelle pour les voyageurs

qui utilisent la «Centovallinay, comme
I'appellent les Locarnais. puisque cette li-
gne ferroviaire — qui constitue la liaison la
plus rapide entre le Tessin et la Suisse ro-
mande - permet a nouveau un trafic nor-
mal. sans transbordement. Depuis le terri-
ble ouragan du 7 aodt 1978, qui avait dé-
truit plusieurs ouvrages d’art, les voya-
geurs étaient transportés par car de Ca-
medo-Ribelasca 2 Malesco. puis plus tard
jusqu'a Re. En plus des ennuis occasion-
nés par ces transbordements, les compa-
gnies FART du c6té suisse, et SSIF, du
coté italien, ont dd subir un manque a ga-
gner estimé a 20%. Toute la région garde
encore d’ailleurs des traces de ce cataclys-
me; les travaux ont coiité prés de 10 mil-
lions de francs 2 la société italienne. Lon-
gue de 52 km, la ligne des Centovalli avait
été également touchée par I'ouragan, mais
les dégits ont été réparés. Cette ligne
compléetement modernisée, tant sur le
plan de Iinfrastructure que du matériel
roulant, repart donc vers des jours meil-
leurs.

Ascona et ses musées d’art

Au mois de septembre, deux musées
sont nés a Ascona. La cité tessinoise, qui
posséde déja un centre culturel trés bien
aménagé dans une vieille demeure patri-
cienne, vient en effet d’inaugurer son Mu-
sée communal. 11 s'agit en fait d’une res-
tauration et d’une reconstruction de I'an-
cienne bitisse, rendues nécessaires pour
abriter les importantes collections d’ceu-
vres d'art (de I'artiste russe Marianne Ve-
refkin notamment) qui constituent au-
jourd’hui le nouveau musée.

Quant au second musée, il a ouvert ses
portes dans une ravissante villa proche du
lac. Sa création est le résultat de la dona-
tion de deux artistes décédés: Ignaz et
Mischa Epper, lui artiste-peintre et xylo-
graphe, elle sculpteur. Cette remarquable
demeure abrite les ceuvres des deux artis-
tes, mais pourra également recevoir d’au-
tres expositions et servir de cadre a des
concerts et autres manifestations culturel-
les. Y. Go.

Des écologistes de
17 pays

La commission d’écologie de I'Union
internationale pour la conservation de la
nature et de ses ressources s'est réunie a
Gland VD. A cette occasion, plus de 30
participants. experts en écologie. venant
de 17 pays. se sont rendus sur la rive sud
du lac de Neuchdtel.

1ls ont été impressionnés par ce paysa-
ge marécageux remarquable, par ses di-
mensions et.par la diversit¢ de ses mi-
lieux. refuges de nombre d’espéces ani-
males et végétales rares. Mais ils se sont
inquiétés des signes évidents de dégrada-
tion des marais par atterrissement. par
érosion et par impact de I'homme (touris-
me et qualité des eaux), ainsi que du pro-
jet d’autoroute qui pourrait emprunter
cette rive...

1ls ont constaté la nécessité de prendre
de toute urgence les mesures de conserva-
tion propres a assurer la sauvegarde des
marais. milieux devenus rares en Europe
et auxquels cette rive doit I'essentiel de sa
valeur biologique.

Ils ont pris dans ce sens une résolution
recommandant que les autorités de notre
pays conservent cet ensemble naturel
dans ses dimensions et dans sa diversité
biologique actuelles. ats

ala gambe. Ces mesures dr: ont
été annoncées officiellement & Lausanne
par la Commission intercantonale de pé-
che dans le Léman (Vaud, Geneéve et Va-
lais), pour assurer le maintien des popula-
tions de perches. qui ont catastrophique-
ment diminué dans ce lac. Elles sont pri-
ses en vertu de la loi fédérale sur la péche
et du concordat intercantonal pour la pé-
che dans les eaux suisses du Léman.

Les pécheurs savoyards (rive frangaise
du lac) refusent. eux, d’appliquer ce plan
de sauvetage de la perche. ce qui suscite le
mécontentement des pécheurs profession-
nels suisses romands. Ceux-ci, qui subi-
ront un manque a gagner du fait des nou-
velles mesures de protection, seront ce-
pendant encouragés financiérement par
les pouvoirs publics & pécher davantage
de poisson blanc. ats

Nouveautés

Une sauce pour civet

Juste pour la saison de la chasse, la
maison Haco SA apporte un nouveau
produit aux chefs de cuisine, la sauce de
base pour civet. 1l s’agit d'une nouvelle
sauce au goit spécifique de civet, qui
prendra place dans I'offre des mets d'une
attrayante carte de chasse et qui trouvera
en outre de multiples possibilités d'em-
ploi.

Grice a sa préparation simple, son
goiit équilibré, mais aussi a sa belle cou-
leur et sa consistance elle peut étre consi-
dérée comme une véritable prestation de
service lors de la confection de civets de
tous genres. Toutefois. mis a part les plats
de chasse typiques, la nouvelle sauce de
base pour civet accompagne également &
merveille la volaille sautée, les civets de
lapin ou de porc; elle se préte aussi pour
confectionner toutes sortes de braisés ou
daubes (viande marinée de beeuf ou de
porc).

Cette sauce ayant subi avec succes les
tests de bain-marie, de micro-ondes et de
surgélation. il est possible de préparer de
grandes quantités de civet pour les por-
tionner ensuite et les surgeler, sans que la
qualité en souffre. sp

Rilancio turistico
del Ticino

Sono ormai tutti concordi, dai responsa-
bili governativi a quelli degli enti turistici
(per tacere, ovviamente, dei direttamente
interessati: gli albergatori): il Ticino, sotto
laspetto turistico, «tira» di nuovo. La gran-
de paura in una progressiva perdita di
clientela, soprattutto straniera, generata
dalla recessione dell'inizio degli anni 70, si
edissolta. Le cifre tendono di nuovo al rial-
20, anzi denunciano, in singoli campi, nuo-
vi primati,

Risultano cosi premiati gli innegabili,
intelligenti sforzi spiegati dai responsabili
del turismo ticinese. Ma per assicurare al
wurismo cantonale una base continua e soli-
da occorre perseverare. E bisogna avere il
coraggio di prendere nuove iniziative. Di
un’iniziativa del genere si é appunto parlato
alla recente assemblea di Cademario del-
lente turistico ticinese. Ne hanno parlato
lon. Coui, consigliere di Stato, Marco So-
lari, direttore del’ETT, e Eugenio Foglia,
responsabile dell’Ente turistico di Lugano e
dintorni. Alludiamo a quella che va sotto il
nome di caparthotel».

La nuova formula

L'aparthotel — come forse non i an-
cora sanno — é una costruzione paralber-

twutamente detto; sono molte le persone che
s'interessano alla nuova formula dell’apart-
hotel. Si tratta essenzialmente di stranie:
desiderosi di garantirsi nel Ticino un «pied
a terren. Con l'ormai avvenuta apertura
della galleria stradale del San Gottardo,
che avvicina notevolmente il Ticino al nord
dell’Europa, linteresse degli stranieri po-
trebbe persino ancora crescere. Secondo il
direttore dell’ente turistico ticinese Solari
laparthotel puo soddisfare il prevedibile
nuovo boom immobiliare che il Ticino s'ar-
tende garantendo un’ottimale rotazione di
wristi, tanto stranieri quanto confederai.
La nuova formula appare per molti aspetti
pitt favorevole di quella che ha dominato
per anni, rappresentata dalle residenze se-
condarie. Quest ultime hanno tolto al Tici-
no molio terreno, offrendo come contropar-
tita un’insufficiente occupazione. Stando
alle previsioni affacciate dal consigliere di
Stato on. Cotti, gli aparthotel dovrebbero
offrire complessivamente 500 camere, con
oltre un migliaio di posti-letto. I progetti in
discussione interessano in prima linea i di-
stretti di Lugano e Locarno, senza esclude-
re comunque quelli di Mendrisio e Bellin-
zona.

Qualche dubbio

1 direttore della «pro Lugano» Eugenio
Foglia. pur riconoscendo i vantaggi degli
aparthotel, intravvede nella nuova formula
anche aspetti neqanw L ovvio che laffinto.

ghiera, nella quale la proprieta é
te condominiale. 11 proprietario dei singoli
appartamenti (o camere della costruzione)
s'impegna pero contrattualmente a mettere
a disposizione i suoi locali e la relativa at-
trezzatura nei periodi, pitt o meno lunghi,
della sua assenza. Un’apposita organiz:za-
zione si occupa di garantirne l'occupazione
ottimale, mediante il sistema della rotazio-
ne degli .ospiti. Naturalmente, una costru-
zione del genere deve disporre di strutture
centralizzate, quali ristorante. lavanderia,
piscina, sauna ecc., che sono da mettere a
disposizione di tutti gli inquilini che si suc-
cedono negli appartamenti o camere del-
laparthotel.

Molti i

teressati

All'assemblea di Cademario lo si é ripe-

Jar da supporto all’attivita del pala.

di un aparthotel puo di
per i nuclei familiari che non pa::mw con-
cedersi prolungate vacanze in normali al-
berghi. Orbene, per Lugano, ancora attual-
mente, il problema di fondo rimane quello
di una migliore occupazione delle strutture
alberghiere gia esistenti. Per la citta di Lu-
gano, quindi. in linea di conto entrebbe sol-
tanto un unico aparthotel, e di lusso. La
costruzione dovrebbe in un certo qual modo
dei

congressi. Per Foglia. poi. una certa pri-
denza s'impone perché il pericolo che
laparthotel diventi uno specchietto per all-
dole, ossia per facili investimenti, é reale.
Bisogna quindi assolutamente evitare che
la speculazione edilizia s‘impadronisca di
questa nuova formula di promoz ione alber-
ghiera. *M.C
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L'éventail des prestations
et produits de notre service du matériel
est étendu. Profitez-en!

: . i€
Le chef du serwced“ma‘e“ recommande:

1 832/33 Drapeau avec embléeme
de la Société suisse des

Un drapeau éveille I'attention des
passants, et crée toujours une

hoteliers atmosphere de féte. Il constitue
I 150x%150 cm Fr. 85.— par conséquent un moyen publi-
200%200 cm Fr. 130.— citaire efficace. De plus, il vous

permet de montrer a tout le monde
que vous faites partie de la
Société suisse des hoteliers.

= 031 461881

Schweizer Hotelier-Verein l% Société suisse des hdteliers

P

L R R B B B B & 8 80 § § |
Je commande ce drapeau
avec embléme de la Société
suisse des hoteliers
150150 cm _______Ex.
200x200cm — Ex.

Nom

Rue
NAP, localité

Signature

A renvoyer a la Société
suisse des hoteliers,
Service du matériel,
Case postale 2657,
3001 Berne

Variations sur le theme de la gastronomie avec 'Union suisse du commerce de fromage SA

ce pehr
gyéolgue chose ¢

°
[
wez-en le mel
Ne vous limitez pas a nos célebres spécialités telles qué fondue, raclette ou

fromagée! Il y a tant d'autres possibilités pour choyer vos clients!

Petits croissants au fromage ou amuse-bouche & I'apéro, salade au fromage
Calypso ou omelette au fromage gruérienne comme entrée, brochette
emmentaloise ou filets de féra lucernoise comme plat principal et plateau de
fromages comme dessert.

Avec les fromages suisses, c'est encore meilleur. Vous verrez, ca en vaut la peine.

Vous trouverez toute une série de conseils utiles et de bonnes recettes dans le
livre professionnel «Le fromage suisse dans I'hotellerie».

Je trouve aussi que le fromage doit
étre de la partie. Veuillez me faire
parvenir:

Coypon

leur parh’

Livre professionnel «Le fro-
mage suisse dans I'hotellerie»
Un ouvrage professionnel
de 216 pages pour bien con-
naitre les fromages suisses.
Avec 351 recettes et de
nombreuses illustrations en
couleur. Fr. 21.—/piéce.
francais

quantité| Fr.

allemand

italien

Le livre de menus

Avec 160 pages disponibles,
40 illustrations en couleur et
lindex des 351 recettes pré-

sentées dans l'ouvrage «Le quantité| Fr.
fromage suisse dans I'hotel-
lerie». Fr/all, Fr. 5.-/piéce.

Total Fr.

Documentation gratuite

Je m'intéresse a votre programme comprenant

14 propositions de promotion de fromage suisse,
ainsi que des tuyaux importants concernant
I'organisation, la décoration et la publicité en faveur
de ce type d'opération.

O francais allemand [ italien

Livraison jusqu'a épuisement du stock

=0

Jus.

Je réglerai le montant de ma commande
[ alalivraison, contre remboursement

[ par versement postal des réception de
la marchandise

Nom:

Hotel/restaurant:

Adresse:

NPA/Localité:

Commande a faire parvenir a
I'Union suisse du commerce de
fromage SA,

case postale 1762, 3000 Berne 1.

NSUISSER

AN 5 .
g &-’ g Il va de soi que mes fromagées sont faites
swmtnio d'excellents Fromages de Suisse.
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Le Conseil de PEurope et les Jeux olympiques

En attendant Néo-Olympia...

L’assemblée parlementaire du Conseil de I'Europe a accepté a la majorité a Stras-
bourg un projet de résolution demandant le retour des Jeux olympiques d’été dans

leur pays d’origine: la Gréce.

Toutefois, un certain nombre d’ora-
teurs, dont M. Odilo Guntern (VS) ont ex-
primé leur scepticisme quant z'n la réalisa-
tion d’un tel projet. D'autres, & l'instar de
M. Jean Wilhelm (JU), ont reproché a ce
dernier son caractére utopique et souli-
gné en tenant compte du fait quil ne
soccupe pas des Jeux d'hiver, de son ca-

ractére let. Enfin, soulig le ca-

tions de nature a favoriser la réalisation
des objectifs de la résolution.

Le consciller aux Etats Odilo Guntern
a noltamment exprimé une réserve quant
au choix d’un site fixé en Gréce, en affir-
mant qu'il ne serait pas une «panacée uni-
verscllen, Pour lui. il n’est pas impossible
que la situation politique, prévalant ac-

1l dans cet endroit, change. Par

ractére mondial d'une telle manifestation,
quelques parlementaires ont reproché a la
résolution de ne tenir compte ni du tiers-
monde, ni du bloc de I'Est.

Présenté par M. Maurice Druon (Fran-
ce), au nom de la commission de la cultu-
re et de I'éducation, le projet de retour des
Jeux d’été en Gréce, demande que ceux-ci
se tiennent désormais et a titre définitif a
Néo-Olympia, lieu situé a proximité de
'antique Olympie. Ce licu serait. selon le
projet, placé sous I'autorité du Comité in-
ternational olympique (C10), financé par
la communauté internationale: le C1O se-
rait, par ailleurs, appuy¢ dans cette entre-
prise par les gouvernements des Etats
membres. L'assemblée a également ap-
prouvé l'adoption du projet de recom-
mandation invitant le comité des minis-
tres du Conseil européen a prendre, en
consultation avec le CIO, toutes disposi-

ailleurs, le choix de la Gréce poserait a
I'évidence des difficultés pour les pays ex-
tra-curopéens. En se déclarant pour une
solution réalisable en tous temps, M.
Guntern a proposé la tenue des Jeux d’été
en Gréce seulement en cas de difficultés.

Quant au conseiller national jurassien
Wilhelm, il a trouvé regrettable que M.
Druon ait concentré sa réflexion sur les
Jeux d'é1¢ en négligeant ceux d’hiver. Il a
par ailleurs, parlant du gigantisme actuel
des Jeux. qualifié la situation d’intoléra-
ble pour les petits Etats.

Pour répondre aux indécis, M. Druon a
rappelé en conclusion que toute utopie
pouvait devenir réalité. Il a donné, pour
étayer sa pensée, deux exemples: I'exis-
tence du Conseil de I'Europe, d’une part,
et, se référant a une phrase prononcée
peu avant par M. Wilhelm, la résurrection
des Jeux olympiques (il y a plus de 80
ans) par le Baron de Coubertin. ats

Les clans et les cornemuses se portent bien

L’Ecosse, terre de traditions

Afin de séviter tout désagrément en Ecosse ~ aussi bien dans les Highlands que les
Lowlands, les villes que les campagnes - |l convient de se rappeler a tout instant

trop souvent Perreur de

que P'on n’est pas en Angl Le

penser Angleterre en englobant toute l'ile du sud au nord.

En regardant cet imposant joueur de corne-
muse...

C'est une grossi¢re maladresse que les
Ecossais ne pardonnent pas, car, en effet,
au sud de la Tweed se trouve I'ennemi de
toujours, le farfelu qui avait la prétention
d'instaurer I'ordre en Ecosse. I'assassin de
Marie Stuart, le destructeur de la vérita-
des clans o I'on s’égorgea avec
sme pendant des siecles, en un
mot, 'Anglais...

L’honneur du clan

Les vertus guerriéres des Ecossais sont
tout a fait remarquables et si, au nom de
I'Empire, puis lors des deux conflits mon-
diaux, les régiments écossais sont montés
a 'assaut au son de la cornemuse et ont
été a I'honneur plus que tout autre dans
les armées de sa Majesté. il y a néanmoins
licu de se souvenir que I’Ecossais est
avant tout écossais et qu'il ne se sent bri-
tannique, a la trés grande rigueur, que
menacé par un péril majeur, qu'il ait nom
Napoléon, Guillaume I1 ou Hitler.

L’histoire de I'Ecosse est une longue li-
tanie de guerres intestines, civiles ou reli-
gicuses émaillées de crimes qui pourraient
faire pilir de jalousie les protagonistes
pourtant fameux de la Renaissance ita-
lienne. On s'étripait d'un clan a lautre
pour une question d’honneur, un arpent
de terre ou quelques tétes de bétail. 11 en
est resté quelque chose et aujourd’hui en-
core, les membres des clans arborent leurs
couleurs ct leurs insignes avec une fiert¢
touchante de désuétude.

Les qualités d'un refuge

La noblesse, jusquau XVlle siécle, tint
la dragée haute a la royauté, favorisée en
cela par la configuration du pays fait de
montagnes, de vallées et de lacs. Les tres
nombreux chiteaux ¢cossais rappellent au
voyageur que la fonction premicre de ces
¢difices fut celle de refuge. Les tours
abondent ¢t de toute évidence elles n'ont
€1¢ ¢rigées a des fins purement déco-
ratives. L'intérieur a également été ameé-
nagé pour parer aux aléas de I'époque: les

escaliers dérobés et les portes camouflées
permettant une retraite précipitée sont
présents dans tous les chiteaux dignes de
ce nom. Ces immenses propriétés consti-

Le monde dans un

mouchoir de poche

Tourisme et politique

Aux habituels dcphams louninques of-
ferts aux visiteurs américains, le Gouver-
nement du Canada vient d’ajouter un dé-
pliant d’'usage quelque peu politique. Ce
dernier explique en effet I'action dévasta-
trice sur la nature canadienne de la pollu-
tion atmosphérique (acide et soufre) des
usines frontaliéres américaines...

Le Gouvernement du Canada, qui a
dépensé quelques 85 000 dollars dans cet-
te campagne de propagande, demande
aux touristes américains de faire pression
sur leurs élus pour obtenir des lois anti-
pollution plus adéquates! Infhotel

US Travel & Tourism
Development Corp.

L'US Travel Agency. I'équivalent de
TI'office du tourisme américain, dont la
disparition avait ¢té souhaitée par le pré-
sident Carter (hr du 27 sept. 78) devien-
dra I'US Travel & Tourism Development
Corporation dés I'approbation par le Par-
lement du National Tourism Policy Act.

Le nouvel organisme. qui dépendra du
Ministére de I'administration commercia-
le internationale, recevra un budget an-
nucl de 9,5 millions de dollars, dailleurs
trés critiqué par 'OMB (I'organisme bud-
gétaire interne du Gouvernement) qui ne
voit dans cet organisme qu'un «bureau de
promotion de l'industrie touristique pri-
vée subventionné par le gouver

Tampico, le village natal de Ronald Reagan

Une fortune pour un président

Si 220 millions d’Américains attendent le jour «J», le 4 novembre, pour connaitre
le nom du futur locataire de la Maison Blanche, les 856 habitants de Tampico, &
263 km de Chicago, sont encore plus passionnés par cette question que leurs
compatriotes. Par amour propre, orgueil, avant tout, mais aussi pour des raisons

plus prosaiques... de vulgaires gros sous, point de vue qui ne perd jamai

aux Etats-Unis.

C’est dans ce village perdu, en effet,
hier totalement inconnu, dont on
commence a parler et qui sera peut-étre
célébre demain, quest né il y a 68 ans
Ronald Reagan, fils d’un cordonnier.

Bientdt, un musée

Une banque est installée aujourd’hui
au rez-de-chaussée de la maison. au 111
Mainstreet, tandis que... I'historique ap-
partement a pour locataire une retraitée
new-yorkaise, Mrs Dorothy Stealens, qui
sera cependant impitoyablement mise & la
porte au cours des semaines a venir pour
laisser la place & un musée, consacré a ce-
lui que vous devinez. Cette locataire,
bientdt expulsée, est probablement la seu-
le &me a Tampico qui en veuille a 'ancien
cow-boy d’Hollywood, lui souhaitant tout
Je mal du monde, en tant que responsable
de ses causes de déménagement et de re-
cherche d’un nouveau logement. Elle pré-
dit, entre autres, qu’il sera batiu par
Carter.

Ceux qui dépensent des milliers de dol-
lars pour repeindre la maison. en retaper
la charpente, faire poser une plaque &
'entrée, la décorer, auront alors bonne

Infhotel

Pour ouvrir ’Atlantique a
PEurope centrale

Rotterdam a traité 330 millions de ton-
nes de fret en 1979... et La Pallice (prés de
La Rochelle en Charente Marmme)
peine le or, pour les
cations atlantiques, personne ne conteste-
ra que La Pallice dispose d’une situation
plus favorable que Rotterdam. L’explica-
tion est simple, affirment les responsables
d:: l'Assocxauon «route centre Europe At-

tuent des charges pr intoléra-
bles pour ceux qui en sont les héritiers,
aussi de nombreux chiteaux ont-ils été re-
mis au National Trust for Scotland dont
la vocation est de préserver le patrimoine
historique du pays. Le catalogue de cette
organisation recense quelque 80 chateaux
qui, chaque année, voient défiler des mil-
liers de visiteurs.

Quelque 20 000 personnes visitent cha;
que année le chdteau de Craigievar, que
nous avons eu le privilege de découvrir en
compagnie de son ancienne propriétaire,
membre du clan des Forbes. Cette jeune
femme nous a raconté, entre autres,
comment un de ses aieux se débarassa de
4 membres du clan des Gordon (ennemis
héréditaires des Forbes); aprés avoir été
attaqué dans son lit - précisons qu’en ces
temps peu siirs on se couchait rarement
sans son épée — et avoir désarmé les 4 as-
saillants, le seigneur du lieu eut I'élégance
de leur offrir un choix magnanime: périr
au fil de son épée ou sauter par la fenétre
de la chambre située au 3e ¢étage. Les 4
hommes n’hésitérent pas un instant et se
défenestrérent plutét que de mourir de la
main ennemie. Ce drame fait figure d’an-
necdote, pourtant en Ecosse chaque rési-

..qui accorde une pensée aux artisans

qui fabriquent cet étonnant instrument?

dence, chaque coin de rue est chargé
d'histoire encore pleine de signification
pour les lmhxmnls

Les Ec sont extrémement fiers
dappartenir & une nation aussi combatti-
ve et lorsque pour cléoturer le traditionnel
Festival d’'Edimbourg le «Lone Pipers se
détache de I'impressionnante muraille de
la forteresse pour jouer de la cornemuse
dans un silence absolu, il nous aide a ap-
préhender un fragment de Iime écossai-
se. Natacha Davidson

ésidée par M. Jean Charbon-
mems‘ presxdenl de I’Association et de la
Chambre de commerce Poitou-Charen-
tes-Limousin, avec, a ses cotés, pratique-
ment tous les élus nationaux ‘et les maires
des grandes villes de I'ouest et du sud-
ouest.

Depuis 1967, on se bat pour I'aménage-
ment, au'gabarit grand trafic, d’une route
grossi¢rement en forme de trident double
avec ‘Centre A Montlugon; le trident ouest
assure des liaisons avec la Suisse et IAlle-
magne par Bile, I'ltalie par le Mont Blanc
et Modane et il aurait pour pointes extré-
mes Brest, La Rochelle et Bayonne, via
Bordeaux. Touristiquement parlant, une
voie Italie-Suisse-Allemagne/océan, qui
gommerait le Massif Central, serait effec-
tivement de nature a inciter les vacanciers
a fréquenter les plages frangaises. Pour
démontrer la valeur de ses arguments,
I'association vient d’éditer une carte rou-
tiere, surimpression des itinéraires Euro-
pe-Allanlique sur une carte Michelin clas-
sique; cette carte est vendue dans les sta-
tions-services Total. oni

Promotion

Laffiche touristique frangaise

L’Office du tourisme de Salon de Pro-
vence a pris I'initiative d'organiser un Fes-
tival national de U'affiche touristique, qui se
déroulera du 18 au 26 octobre prochains &
Salon de Provence, dans le cadre presti-
gieux du Chiteau de 'Emperi. Cette ma-
nifestation touristique et culturelle est
placée sous I'égide de la Fédération natio-
nale des offices de tourisme et syndicats
d'initiative, avec le patronage des Minis-
teres de la jeunesse, des sports et des loi-
sirs, de la culture et de la communication,
du Secrétariat d'Etat aux postes et télé-
communications et sous le label de I'An-
née du patrimoine.

Plus de 200 affiches en couleurs. édi-
tées par tous les organismes d'accueil ou
de promotion du tourisme de la France
toute entiére, y seront exposées. Une pla-
ce spéciale sera réservée aux affiches an-
ciennes, des années 20 et méme d'avant la
premicre guerre mondiale. L'image tou-
ristique de la France sera complétée par
une présentation parallele de médailles en
provenance de la Monnaie de Paris,
pour theme les villes. les sites, les monu-
ments et le folklore de France. tandis que
le Musée postal exposera de nombreuses
vignettes et du matéricl se rapportant a
ces sujets.

Une animation d'un genre original a
é1é prévue par les urgdnmuun qui fe-
ront fonctionner une machine & imprimer
offset pour produire sur place des affiches
en quadrichromie; d"autre part, I'lmageric
Pellerin d’Epinal déplacera, en exposition
et démonstration, sa presse & imprimer
Gutenberg etson atelier de coloris main.

mine, d la risée de toute la région
et de tous les Etats-Unis. Naturellement,
personne ne prend ces avertissements et
pronostics au sérieux.

Une mine d’or pour le photographe

Bien au contraire, il est question de la
construction d’un motel, d’un restaurant
et de divers commerces, en prévision de
lafflux des touristes américains et proba-
blement méme étrangers, 4 commencer
par les Canadiens. «Comme dans ce
bourg frangais; comment s’appelle-t-il
déja? Ah oui, Colombey-les-Deux-Eglises,
ou le «French presidenty de Gaulle a
vécun, nous a dit I'intellectuel de la locali-
té, le photographe, M. Earl Kranz, qui
posséde les meilleures archives de photos
d’enfance et de jeunesse de M. Reagan,
de toute I'Amérique.

Avec ces derniéres, il gagne déja beau-
coup d’argent, mais ce n’est rien, car il va
sans doute en gagner 10 fois plus le jour
ou le grand fils du pays aura accédé a la
magistrature supréme. Faut-il ajouter que
les 4/5 des habitants de Tampico ont tous
des souvenirs directs ou indirects sur I'il-
lustre héros de la «une» des journaux?

Un «tempérament de chefy

Le shériff, M Vernon Denison, par une
(h ) id a ex
méme dge: 68 ans. Les deux hommes onl
d; ailleurs été camarades de classe a I'école
communale et se tutoient. Il se souvient
encore des bouteilles d’alcool que leurs
péres, buveurs solides, avaient vidées
ensemble. Ce sont des images que l'on
n’oublie pas méme 6 décennies plus tard.
«Auriez-vous pensé que Ronald atterrirait
un jour a la Maison Blanche? — Pourquoi
pas? Il a toujours eu un caractére, un tem-
pérament de chef. Je le lui ai dit aprés sa
premiére élection comme gouverneur de
Californie, ce qui lui a fait trés plaisin)

«Et vous, M. Denison, n'auriez-vous
pas envie de vous lancer dans la politi-
que? - Chacun son métier. Je suis plom-
bier et de toutes fagons, c'est trop tard. Je
me contente d'étre son agent électoral a
Tampico, ce qui est une fagon de parler:
ici. nous sommes tous ou presque pour
lui. C’est naturel.»

«Life garde»

C’est aussi ce que pense Mrs Gladys
Pierce, ancienne propriétaire d’une blan-
chisserie. Elle nous laisse entendre que le
beau Ronald lui avait fait la cour autre-
fois; ah. si.. Mais elle avait une rivale,
Miss Ruth Merrick. aujourd’hui avocate a
Dixon, ot elle est la propagandiste la plus
z¢élée du candidat républicain. II faut que
toutes et tous s’unissent pour qu'il soit
€lu... et il le sera. Le «sauteurs Jimmy
Carter ne fera pas le poids face & lui; nul
n'oserait ici affirmer le contraire.

M. Earl Kranz. qui vient de recevoir un
paquet de 10000 cartes postales en cou-
leurs de Reagan («elles se vendront
comme des petits pains»). nous montre
une photo représentant le futur président
(?) en maillot de bain, pourtant I'inscrip-
tion «Life garde». & la fois maitre nageur
et nageur-sauveteur. Ce job lui a rapporté
un peu dargent quand il était étudiant.
«ll a toujours su se débrouiller; il se dé-
brouillera aussi quand il sera a la Maison
Blanche. pas comme ce pauvre Carter. 11
aurait vraiment mieux fait de rester pro-
ducteur de cacahuétesy (sic).

Un malheur pour Tampico

Si Carter était = «par malheur» — réélu.
ce serait un coup terrible pour Tampico.
Une perte irréparable pour Earl Kranz ct

ses droits

tous ceux qui se voient déja millionnaires
- grice a leur illustrissime compatriote.

11 'a promis de venir. dés janvier-février
1981, pour I'un de ses premiers voyages
e tant que président, pour inaugurer lui-

méme «son» musée. Imaginez un instant
la foule des journalistes, cameramen et
fans qui I'accompagneraient!... et les dol-
lars qu'ils rapporteraient, Irma Gold

Des échos qui

feront école

La France et ses ports de
plaisance

Le gouvernement frangais a décidé de
supprimer l'aide de I'Etat a la construc-
tion des ports de plaisance. Cette contri-
bution pouvait atteindre 30 a 50% du
montant des travaux. Les futurs ports se-
ront donc désormais & la seule charge des
collectivités locales ou des établissements
publics régionaux. R.L

Du nouveau en Hongrie

A Balatonfoldvar, on vient de terminer
la construction d'un hotel géré par le Bu-
reau de tourisme des jeunes et des étu-
diants «Express»: pouvant recevoir 210
personnes, il offre des chambres avec
douches & prix modérés, spécialement
adaptés a la jeunesse. De méme, on a
réouvert le Motel «Tokaj» (100 lits, 3 étoi-
les) dans le site; du méme nom, réputé
pour ses vins dans le monde entier.

Un nouveau motel (120 lits), ouvert
toute I'année, a été installé a Mohacs
(Hongrie du Sud), au bord du Danube,
localité qui doit sa renommée a son céle-
bre Busojaras. sp

Yougoslavie

Chasse gardée et parcs natio-
naux

La Yougoslavie compte environ 2000
chasses gardées qui sont en grande partie
ouvertes aux chasseurs étrangers. La plu-
part de ces terrains offrent de bonnes
conditions de logement dans des pavillons
de chasse ou des auberges de montagne et
les chasseurs peuvent compter sur ['aide
compétente des gardiens, accompagnants
et porteurs.

Les ours, les lynx et les élans font aussi
partie du gibier que I'on trouve en You-
goslavie. La réserve de «Hutovo Blatoy,
appartenant au territoire de chasse de Sa-
rajevo, est connue mondialement pour sa
richesse en oiseaux des marais et, en hi-
ver, le terrain de chasse ¢Sroj» non loin
de Ulcinj, offre des conditions idéales
pour la chasse aux bécasses.

Nouveau parc national

La nature intacte, offerte & la décou-
verte. constitue le principal atout des sta-
tions de vacances situées a l'intérieur du
pays. La Yougoslavie dispose a ce jour de
23 parcs nationaux et d’autres réserves
sont en projet.

On vient d’achever les travaux prélimi-
naires en vue de la création du premier
parc national situé dans la province auto-
nome de Kosovo (sud de la Serbie). une
région montagneuse de 20000 hectares
aux frontieres de I'Albanie. sp
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Oberoi Hotels

requires for its new luxury 300 room Hotel in
Dammam, Saudi Arabia, opening in Novem-
ber 1980, the following staff:

executive chef de
cuisine
sous-chef
chef patissier .
garde-manger
chef de partie (grill)
maitre d’hétel
Extremely attractive salary and service con-
ditions are offered for qualified people. Only
those who have worked for at least 5 years in

luxury hotels need apply. Cipher 8414, hétel
revue, 3001 Berne.

Restaurant

d’Altitude a Valais
cherche

serveuses

fille de buffet

garcon de cuisine
Restaurant fermé le soir.

Faire offres sous chiffre 8332
a I'hotel revue, 3001 Berne.

HOTEL

gat fin/ape

GENEVE

cherche pour entrée de suite
ou a convenir

chef de réception

ayant déja solide expérience

Hétel Royal
3963 Crans Montana

engage pour saison d'hiver
téléphoniste/
aide concierge

secrétaire
réceptionniste

aide gouvernante
aide caféteria -

Faire offres a la direction (027) 41 39 31  s428

Abu Dhabi
University Restaurant

is looking for a qualified

executive chef

with exellent background
and overseas experience.

We offer very attractive sala-
ry.

Free meals and accomoda-
tion, two months holiday.
Airticket to Abu Dhabi and
after 2 years return to point
of hire provided.

\ Applications with copies of
certificates and list of refe-
rences to be addressed to

Mr. Manfred Haeger

General Manager

Hotel Meridien

P.O. Box 6066 Abu Dhabi
UAE. 8287

pr Connaissan-
ce de 4 langues minimum.
Présentation irréprochable.
Nous offrons un poste stable
et bien rémunéré

réceptionnaire

expérimenté(e) avec con-
naissance NCR 42

secrétaire
pour notre bureau de réser-
vations, avec expérience ho-
teliére

contréleur(se)
de bons.

Faire offre avec curriculum
vitae, copies de certificats et
photo a:

Hotel Beau-Rivage

Bureau du personnel

13, quai du Mont-Blanc

1201 Genéve

ou appeler le

(022) 3102 21 8462

Expanding Hotel and
Restaurant Organization
Operating in ltaly

requires

Project Coordinator

With extensive international hotel and F
and B experience as well as some know-
ledge in areas relating to construction
and project management.

We offer a most challenging position for
person that likes independant and varied
work and is fluent both in English and Ita-
lian.

To a suitable candidate we offer attracti-
ve remuneration, pleasant working envi-
ronment and the possibility of advance-
ment.

Plis write with full details to cipher 8392 to
hotel revue, 3001 Berne.

Restaurant Movenpick

Place de la Riponne
alausanne

Pour des raisons d'expan-
sions de notre restaurant,
nous cherchons pour entrée
immédiate ou a convenir
sommeliers(éres)
barman
barmaid
hotesses d’accueil

chefs de rang

homme ou femme

Veuillez vous mettre en con-
tact avec Mile Schnéll, direc-
trice du restaurant Moven-
pick Riponne, 1005 Lausan-
ne, tél. (021) 207051  p 4a-61

Hotel Alba
1201 Genéve

cherche une

secrétaire-
réceptionniste
Entrée en service 1er novem-
bre.
Tél. (022) 32 56 00. 8426

ASH

AMBASSADOR
SERVICE HOTELS
SWITZERIAND

Hoétel Carlton
* * k *

et Restaurant-Grill «Le Richelieu»

4, avenue de Cour
1007 Lausanne, Croix d’Ouchy
téléphone (021) 26 32 35

cherche

un portier d’étages

une femme de chambre

un commis de rang

un chef de partie:

un commis patissier
Places a I'année bien rétribuées pour person-
nes capables. Entrée en service de suite ou
date a convenir.
Les personnes intéressées sont priées d'en-
voyer leurs offres détaillées avec prétentions

de salaire a la direction ou de nous télépho-
ner pour fixer un rendez-vous. 8501

On cherche pour Morat dans
café-restaurant

sommelier(ére)
Bon gain assuré.

Tél (037) 712135 8398

des places

toujours du travail disponible!

HOTEX 11, rue du Mt-Blanc
1211 Genéve 1-Tél. 022/32 92 94

Hotel de
premiére catégorie

de larégion Iémanique

/
cherche pour tout de suite ou pour
date a convenir

chef de cuisine

pour service a la carte, service-ban-
quets et menus pensionnaire, si pos-
sible versé dans la nouvelle cuisine.

Place a I'année, brigade moyenne.

Faire offre a la direction sous chiffre
8465 a I'hotel revue, 3001 Berne.

Albert Borloz, Hotel de la Douane
1510 Moudon, tél. (021) 95 10 25

cherche pour le 1* novembre

sommelier(ére)
connaissant le service de la
salle a manger.

Nourri(e), logé(e).
Fermé le samedi.

Ecrire ou se présenter.
Sans permis s'abstenir.

(X)) Hétel
du Mont-Blanc
1110 Morges
Quai du Mt-Blanc-

Lac Léman
Tél. (021) 7127 07

cherche pour entrée a con-
venir

portier
femme de chambre

Faire offre a la direction. ss10

XX VALMONT %

GLION-SUR-MON

Tel.021/61 38 0:

Nous cherchons pour la saison d'hiver, si possible a
lannée

un sous-chef/saucier
un restaurateur
un commis de cuisine

Date d'entrée: 15 décembre 1980 ou & convenir.
Connaissance de la langue frangaise désirée mais
pas indispensable.

Suisses ou étrangers avec permis B ou C.

Faire offre avec copie de certificat et prétention de
salaire a

Kurhotel Valmont
1823 Glion sur Montreux 8502

Faites
carriere!

hotel
revue

Souscrivez

un abonnement!

Pour Fr. 49.- par an (Suisse) ou Fr. 64.— par an (étran-
ger), vous recevrez chaque semaine «hétel revue + re-
vue touristique» Berne a domicile. Sans exception.
C’est la seule fagon de ne manquer aucun article,
aucune annonce qui, peut-étre, décidera de votre car-

riére.
Veuillez nous demander nos cond
nements par avion!

itions pour les abon-

e m o i

hotel
revue

@ Larevue spécialisée de I'hotellerie et du tourisme
@ Le journal représentatif du marché de I'emploi
@ Parait tous les jeudis

Nom:

Prénom:

Profession:

Rue:

No postal
et localite:

hotel revue + revue touristique
Case postale 2657, 3001 Berne
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Restaurant a Genéve

vous invite a faire carriere comme

sous-chef de cuisine

dynamique et ayant de l'initiative.

Nous demandons:

Expérience en cuisine et pouvant faire preu-
ve de créativités.

Compétence pour diriger le personnel.

Aimer son métier.

Age 25a30ans

Suisse ou permis C

Nous offrons:

Travail indépendant et varié.

Horaire de travail régulier.

Salaire en rapport avec les capacités.
Prestations sociales.

Une cuisine moderne.

Ambiance de travail agréable.

Avenir assuré.

Entrée de suite ou a convenir.
Logement a disposition.

Offre sous chiffre K 902081-18 a Publicitas,
1211 Genéve 3, avec curriculum vitae.

Rotisserie
Tél. (066) 35 61

1 gargon

000000000000000000000

Nous cherchons pour tout de suite

1 jeune cuisinier
capable de seconder le chef

pour le service de la rétisserie, connaissant par-
faitement la restauration.

Faire offres avec curriculum vitae, copies de cer-
tificats et photographie a CLUB 138, Rotisserie-
Dancing, 2764 Courrendlin.

000000000000000000000

-Dancing
38

O xx

Assa 93-168

/4

Restaurant Pizzeria
«Da Gianni»

cercasi:

CapO CUOCO ) (gerente)
cuoco

camerieri

ragazzi

per cucina e buffé.

Per informazione rivoltisi da
Gianni Parrino

Tel. (062) 21 34 95 0 (061) 25 13 10 8550

Hotel-Restaurant
de la Navigation
Ouchy-Lausanne

cherche pour le 1er novem-
bre ou date a convenir

cuisinier, chef de partie
secrétaire
réceptionniste

Adresser offres avec copies de certificats ou pren-
dre rendez-vous par tél. au (021) 26 20 41 P 22-6500

Restaurant Nazionale, Biasca
cherche pour tout de suite ou & conve-
nir

2 sommeliers
pour restaurant a-la-carte et
2 serveuses/
sommeliers pour bar
Monsieur Giuliani

Crans-Montana vais

Hoétel du Mont-Blanc -
Les Plans-Mayens

cherche pour saison d'hiver 1980/81

secrétaire

premier commis de cuisine
ou cuisinier

dame de buffet

chef de rang/sommelier

Faire offre a la direction avec certificats et

photo a M. J. Antille, Hotel du Mont-Blanc,

3963 Crans, ou téléphoner au (027) 41 23 43.
8483

Grand Hoétel du Parc
1884 Villars-sur-Ollon

Alpes vaudoises (1300 m)
Hotel* * % * %, 150 lits

propose de décembre 1980 a octobre 1981, les
postes suivants:

salle:

2éme maitre d’hétel
chef patissier

chef de garde
commis

loge:

chasseur

Faire offres écrites avec curriculum vitae, copies de
certificats et photographie récente. 8551

Serveuses

connaissant les 2 services

commis de cuisine

demandés pour tout de suite ou
date a convenir. Bons gains, con-
gés réguliers.

Faire offres a: Chez Marco
Restaurant de I'Union
1073 Savigny

Tel. (021) 97 21 66 P 22-6792

Tél (092) 72 1331 P 24-130182
l HOTEL
GENEVE

cherche pour entrée de suite
ou a convenir:

téléephoniste

avec expérience PTT
langues demandeées: fran-
cais, anglais, allemand, 4e
langue souhaitée

voiturier
portier d’étages
maitre d’hétel

parlant frangais, anglais, alle-
mand, 4e langue souhaitée,
ayant bonne connaissance
du métier. Suisse ou permis
valable

chef de rang
Suisse ou permis valable.
Faire offre avec curriculum

vitae, copies de certificats et
photo a:

Hotel Beau-Rivage

Bureau du personnel

13, quai du Mont-Blanc

Lausanne -Ouchy

cherche pour 1er décembre
ou a convenir
chef saucier
cuisinier
commis de cuisine
Place a l'année
Ambiance de travail agrea-
ble. ;
Nationalité suisse ou permis
BouC.
Faire offres & la direction de
I'nétel Place de la Naviga-

tion, 4, 1006 Lausanne
Ouchy. 8565

1201 Genéve
ou appeler le

(022) 3102 21 8461

Restaurant Le Lumen
Brasserie-Taverne
Stibli

cherche pour tout de suite ou
aconvenir

commis de cuisine et

1 commis de rang
pour-notre Taverne.
Faire offres a la direction ou
téléphoner.

Grand-Pont 4, Lausanne
Tél. (021) 2076 51. P 22-6434

L'Hotel des Marmittes
a 1879 Monthey

cherche pour son restaurant frangais pour
entrée de suite ou a convenir

1 commis de rang

1 jeune cuisinier

1 apprenti gargon de salle

Bonne place a l'année, nourris et logé a
I'hétel.
Nos restaurants sont fermeés le dimanche.

Priére de faire offre a la direction ou se pré-
senter a I'hotel. Tél. (025) 71 15 15. 8511

Hotel Le Richemond
8-10, rue Ad. Fabri

1201 Genéve

Tél. (022) 31 14 00, int. 3147

cherche

secrétaire de réception

3langues

expérience d'hotellerie
connaissance NCR 42
place stable pour person-
ne qualifée

Nationalité suisse ou per-
mis valable.

[

Faire offres par écrit avec
copies de certificats ou télé-
phoner pour prendre rendez-
vous. 8508

Restaurant

La Camargue a Verbier
cherche pour la saison d'hi-
ver

2 serveuses
connaissant les 2 services

1 commis de cuisine

ayant terminé son apprentis-
sage.

Tél. (026) 7 61 53 P 36-30595

Hotel Penta
Genéve

320 chambres
maillon d'une chaine
internationale

cherche
caissiéres
femmes
de chambres

nettoyeur
(jour)
Suisse ou permis valable

Téléphonez ou adressez vos
offres au
bureau du personnel,
case postale 159, 1216 Cointrin
Téléphone (022) 98 47 00
P 18-2634

HOTEL PENTA
GENEVE

Algarve, Berlin 1980,

Copenhagen, Dusseidorf,
Geneva, Ibiza, Lisbon,
London. Munich, New York,
Paris, Wiesbaden 1380,
Zurich

Wanted

For Bahama Island resort (120 rooms)

chef,
european male

single, 25 years or over, English speaking.
Wide experience with seafood. Also familiar
with pastry. Assume full control of kitchen.
Manage and instruct kitchen staff.

Contract for two years. Will include free lob-
ging, paid annual vacation, travel home and
return, salary open. Tax-free and payable in
US dollars.

Send application file, recente photo and quo-
te of salary expected to Mr. Kenneth Bowe,
post office box 4839, Nassau, Bahamas.

ofa 148.268720

/
/<4

>
Lepeh

Buscamos para puesto anual (permiso B) un
amable, trabajador, sincero y honesto

Hausbursche/Portier

Le ofrecemos:

Horas de trabajo arregladas desde 7.00-17.00
h, despues noches libres. Buena habitacion, 2
dias a la semana libre. Buena comprension en
el trabajo.

Ofertas al Director M. de Francisco

(041) 3132 32. 8474

La Federazione
Esercenti-Albergatori Ticino

cerca

segretario cantonale,
redattore del giornale
professionale

per il proprio segretariato di Lugano.

Richiede:

- maturita o licenza di scuola superiore

- lingua madre italiano; lingue nazionali

- formazione e pratica nei diversi settori del-
I'amministrazione

- attitudine e facilita ad esprimersi, a tradur-
re dal tedesco e francese ed a redigere testi
e comunicati :

- eta 28-35 anni

- nazionalita svizzera

- conoscenze specifiche nell'ambito della
professione esercentesca costituiranno ti-
tolo di preferenza

Offerte entro il 31 ottobre 1980 con curricu-
lum vitae e certificati a

Federazione Esercenti-Albergatori Ticino
Concorso Segretario

Via Gemmo 11, 6900 Lugano P 24-30002

nir.

raptim

raptlm S.a- organisation internationale de voyages

Nous cherchons pour entrée immédiate (ou a convenir)

UN (UNE) JEUNE AGENT(E)
DE VOYAGE QUALIFIE(E)

parfaitement bilingue, maximum 25 ans, polyvalent(e).

Nous offrons un travail a responsabilité, intéressant et varié, bien rée-
munéré et possédant tous les avantages sociaux d'une entreprise sé-
rieuse. Envoyez-nous votre candidature avec photo, bd de Grancy 19,
1006 Lausanne. Discrétion assurée, personnes non qualifiées s'abste-

anvers, bujumbura, bruxelles, kigali, kinshasa, lausanne,
madrid, new york

P 22-308560
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The Shangri-La
Hong Kong

opening early spring 1981 is now
looking for experienced food and
beverage staff

maitre d’hotel

(for the french dining room)

Assistant director of food and beve-
rage candidates should have if pos-
sible far east experience with good
knowledge of English.

Please send your application with
resume.

To: Mr. David Paulon

General Manager

1819 Star House, Kowloon

Hong Kong. 8303

Hétel Le Richemond

8-10rue Ad. Fabri
1201 Geneve

cherche de suite ou a convenir

chef de partie

Permis valable.

Priére de faire offres complétes a la direction.
8111

g

Hétel Penta
Genéve

320 chambres
maillon d'une chaine internationale

cherche
2¢me conciérge
night auditor

(NCR 250 0u 42)

chasseur-chauffeur

Suisse ou permis valabale
Téléphonez ou adressez vos offres au
bureau du personnel,

case postale 159, 1216 Cointrin
Téléphone (022) 98 47 00

HOTEL PENTA
GENEVE

P 182634

ALGARVE - BERLIN 1980 - COPENHAGEN - DUSSELDORF

GENEVA - IBIZA - LISBON + LONDON - MUNICH
[R[O) [ AW New YORK - PARIS - WIESBADEN 1980 - ZURICH

VERBIER

L'office du tourisme cherche:
pour entrée en fonction au 1. 2. 1981:

un directeur

pour entrée en fonction immédiate ou a convenir

un chef de bureau

Sur demande écrite, le cahier des charges avec
conditions d’engagement sera soumis aux intéres-
sés des le 15. 10. 1980.

Les offres de service seront acheminées sous pli re-
commandé a I'adresse de M. Raymond Fellay, prési-
dent de la Société de Développement, a Verbier,
pour le 31. 10. 1980, dernier délai. Mosse 97-400366

Aide du patron

Hotel du Valais central cherche une personne

Nous cherchons couple pour la

gérance

d'un restaurant de bonne renommée a Sion

Entrée en fonction: fin novembre ou date a convenir

Nous exigeons:
- Possession du certificat de capacité
(pour restaurant)

- Bonne formation et expérience dans la
gastronomie

- Volonté de travailler

-~ Compétence pour diriger le personnel
- Caractére agréable, stable et honnéte
- Sipossible bilingue francais-allemand

Nous offrons:

- Bonne rémunération avec participation au
rendement

- Indépendance
- Place stable

Les candidats sont priés d'adresser leurs offres dé-
taillées a la case postale 3186, 1951 Sion. P 36-2468

Chaine hoteliére suisse
en pleine expansion

cherche pour entrée immeédiate ou a convenir:

Un directeur régional

(ou directeur régional adjoint)

chargé de la surveillance de gestion de plusieurs hétels et restaurants.
Expérience hoteliére souhaitée (10 ans minimum).

Un(e) contréleur, aide-comptable

Expérience de la comptabilité hoteliére et du contréle de gestion.
Personne disposant d'une bonne formation de base pourrait étre for-

mée.

Un(e) adjoint(e) au directeur

des exploitations

Expérience dans le inedelar

Un(e) adjoint(e)

etdes oles (F & B).

département de ventes

Bonne expérience des travaux de secrétariat.

Allemand et anglais, parlé et écrit.

Formation école de tourisme ou agence de voyages (ou poste similaire

occupé précisément dans I'hétellerie).

Les candidats sont priés d'adresser leurs offres avec curriculum vitae,
photo, références et dernier salaire sous chiffre 8582 a I'hétel revue,

3001 Berne.

Nous cherchons pour notre café-snack-
Piazzetta dans le Centre Waro a Signy

un(e) gérant(e)

qui est capable de faire une petit cuisine
(snacks et petit plats) et qui aime prendre la
responsabilité d'un café trés propre et bien
animé. Certificat de capacité et connaissance
de la langue allemande est indispensable.

Nous offrons des conditions a I'avant-garde,
par exemple toutes les soirs et dimanches li-
bre, gratification, etc.

Dames et messieurs qui sont intéressés a
I'avancement professionelle sont priés de fai-
re leurs offres a la Waro SA, Abt. Gastgewer-
be, Rue de I'Industrie 25, 8604 Volketswil.

P 44-3148

Hotel

EDEMN»LAC

1820 Montreux
Tél. (021) 61 26 02

engage pour tout de suite ou
aconvenir:

2 chefs derang

qualifiés, dynamiques, pour
notre restaurant a la carte.

Nous offrons place stable a
I'année, trés bonne rétribu-
tion.

1 chef de partie

(entremetier si possible) pour
une période de remplace-
ment de 2 mois, possibilité a
envisager pour la saison pro-
chaine.

Offres détaillées avec certifi-
cats et photos a adresser a
M. R.L. Urech, directeur, ou
téléphonez-nous pour pren-
dre rendez-vous, tél. (021)

612601, 8653
Lausanne-Ouchy

On demande pour le 1* no-

vembre

commis de cuisine

travail intéressant et varié,
place a l'année.

Restaurant du Port
1006 Lausanne
Téléphone (021) 26 49 30 8606

Lausanne - Ouchy

cherche pour 1* décembre

chef.de réception

NCR 42, francais, allemand,
anglais

gouvernante
sommelier

Nous offrons:
place a l'année, ambiance de
travail agreable.

Nous demandons:

bonne présentation, sens des
responsabilités, nationalité
suisse ou permis B/C.

Faire offres écrites avec cur-
riculum vitae, certificats et
photographie récente a la di-
rection

Hotel Aulac
place de la Navigation 4
1006 Lausanne-Ouchy 8305

ayant une formation de cuisinier pour assister
et remplacer le patron dans la gestion de
I'établissement.

Faire offre de service manuscripte avec currj-
culum vitae et photo sous chiffre H 03-991271
a Publicitas, 4010 Bale.

Fassbind Hotels, Lausanne

cherchent:

Un assistant de
direction

Place stable pour personne jeune et dynami-
que, qui-apprécie des méthodes rationnelles
et une ambiance moderne. .

Priére d'envoyer les offres a:

Hotel Alpha-Palmiers
1003 Lausanne 8541

Clinique privée a Nyon cherche
1 cuisinier esuie
1 garcon de salle
1 garcon de cuisine

Faire offre avec prétention de salaire sous
chiffre 8128 & I'hotel revue, 3001 Berne.

Hoétel Penta
Genéve

320 chambres
maillon d'une chaine internationale

cherche
maitre d’hétel

un ou une

personne responsable
pour notre

self-service «Le Jardin»

chef de rang
et demi-chef de rang

chef de partie tournant
dame de buffet mi-temps

Suisse ou permis valable

Téléphonez ou adressez vos offres au
bureau du personnel,
case postale 159, 1216 Cointrin
Téléphone (022) 98 47 00
P 18-2634

HOTEL PENTA
&@ GENEVE

ALGARVE - BERLIN 1980 - COPENHAGEN - DUSSELDORF
GENEVA - IBIZA - LISBON - LONDON - MUNICH
HOTEL NEW YORK - PARIS - WIESBADEN 1980 - ZURICH
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Rest tS ti 0 _|C i i Q0 ®
1551 aLuers goll%?wrs}rc/%lais Goneve — M@V@N@@K

(20 min. de Sion) cherche THYU"
une aide-gouvernante Zur Unterstitzung unseres Kiuchenchefs su-

cherche pour la saison d’hiver LASTATION DER RIS ESPACES chen wir einen

Offres avec curriculum vitae

p— - 5 o o) engage pour la saison hiver
et photo a la direction, 1, rue
1 patissier Geuray, 1201 Geneve. . as67 so/eT Sous-chef
(ayant 4 a 5 ans d'expérience) 1 chef de recephon Chef de partie
Faire offre avec références a Hotel Alpina : vel!lteur de nult i M6 ick in St. Gall
s et Savoy I mair nagour e i
L 3 ns ntana Wir sind eine junge Brigade, die sich auf
963 Cra MO masseuse einen neuen Kollegen freut. Rufen Sie unse-
i 'hi- - N ren Geschaftsfihrer, Herrn Hanspeter Frohli-
Nous cherchons pour entrée, On cherche Cherchons pour saison d'hi bilingue francais-allemand cher an, er gibt Ihnen gerne Auskuntt,
C 1 ver et été indispensable
début décembre 1980 1jeune d’hotel .
i " i Movenpick am Broderbrunnen
serveuses somme- malire ote Faire parvenir vos offres ma- St. Leonhardstrasse 7, 9000 St. Gallen
li & alifié nuscrites, curriculum vitae, Telefon (071) 22 45 33 P 4461
qualifiées connaissant les ier(ére) a photo a la direction du per-
deux services, ainsi qu'un connaissant les deux P sonnel & 1973 Thyon 2000.
services et parlant Tél. (027) 41 21 42 8648 8654 Wir bieten
i couramment le fran-
casserolier- cais. Bonne présen- [0 schénes Appartement mit Privatbad und
aide de cuisine tg(li(;néNourr:(e)élo- Kochnische
e). Bon gain. Con-
- " tel. (d ggés réguliegrs. Entrée [OJ gutenLohn
aire offres ou . (deman- tout de suiteou a i U in-
der Mme Crettaz), Café Re- convenir. = Hotel Park-Villa Ef:;:cht pex sofort oderinach Uberein [0 nette Kollegen
%t:ﬁurant Séar\;arl)ltzet, /gi"eux S'adr. Hotel Bellevue = ; [0 Mdglichkeit, anschliessend im Ausland
illars, 1 illars s/Ollon, 7 8 . A a H H B zu arbeiten um Englisch zu lernen
t6l. (025) 35 25 25. sss | o425 Onnens ® niihl“"lfr.' 2 Mitarbeiterin
g P 2214832 @ il S . . far
(g g ¢ der Direktion
4 £ " s o )
£ = vorzugsweise Kochin, Hotelfachassi-
< ::_ stentin, Serviceangestelite mit guten JungkOCh
- Kochkenntnissen oder Hoteliersfrau, i ik
8 Bedingung: fréhlicher Charakter, in un- in unserer Grillkiche.
Schaffhausen  serse gepiiegics Wo?
Hotel und Restaurant-Bar (n dan Restaurants der Braustutie Hirlimann
; am Bahnhofplatz in Zurich. Rufen Sie bi
«Chez Madeleine» Frau Doris Brunner an. Sie gibt Ihnen gerne
Die Mitarbeiterin hitte eine selbstandi- jede weitere Auskunft, Telefon (01) 202 26 33.
ge Vertrauensstelle und Gelegenheit, 8646
alle Sparten des Hotelfaches kennen-
Ziirich, 8143300 - zulernen, sofern Interesse vorhanden 5 - ‘
d X & A 4 S Grosserer Hotel- Restaurationsbetrieb an
AR
r— \ zgﬁt;;:men eigenen Betrieb zu dber- Wintersportplatz in der Zentralschweiz sucht
Fur sofort oder nach.l"Jbarejinkunﬂ suchen : auf Mitte Dezember oder nach Vereinbarung
: wir noch folgende Mitarbeiter: 5-Tage-Woche, ein sehr nettes Angestelitenteam, interessante Gaste
aus der ganzen Welt. Gerant Oder
Chef de rang Offerten mit Foto und Unterlagen und Lohnansprichen (inklusive Kost
Setviertochier und Logis) an: Gerantenehepaar
( Frau Marga Mdiller, Hotel Parkvilla, 8200 Schaffhausen, Tel. (053) 5 27 37
| Officeburschen/ Gouvernante
-méadchen .
. . Gesucht nach Ubereinkunft Sekretarln /
(Auslander nur mit C- oder ., . - .
—————_ B-Bewilligung.) Dame oder Herr als Recephonlshn
Wir bieten: Aide du patron
| - einen lhren Leistungen entsprechenden In Hotel Restaurant Dancing. Offerten unter Chiffre 8640 an hotel revue,
Lohn 3001 Bern, oder Auskunft erteilt Telefon (041)
- 2Tagetrel pro Woche = Offerten erbeten unter Chif- 2254 00.
- geregelte Arbeits- und Freizeit fre 8600 an hotel revue, 3001
- Verpflegung in unserem Bern '
Personalrestaurant :
- Unterkunft in unserem Personalhaus in
preiswertem Zimmer » Chur
' Wenn Sie sich fiir einen von diesen Dreiblindenstein M.
¢ Posten interessieren, rufen Sie uns doch Das erste
\— —_ —J gleichan. Unsere Herren J.-L. Gerber oder Wir suchen per 1. D b iensiss-Hotelx % % %
& ) J. Grohe werden lhnen gerne weitere oder nach U ink
Fragen beantworten. ach Ubarsinkuntt - 70 Eiftien . . H Otel DO m
. 0 suc ar ie ommende
Flughaten Roestaurant Kéche Wintersaison 1980/81, Eintritt it fir Wintarsaison
. 8058 Ziirich-Flughafen Serviertochter zirka Mitte Dezember, folgende sucht fur Wintersai:
o Telefon (01) 814 33 00 ) 8610 und Kellner Mitarbeiter .
) Fam Luedili Restaurant Guarda Val Hotelsekretar'n
: am. Luedtke : iiche:
Sportntal Brambrbesch Chef de partie Biiropraktikantin
ur
Telefon (081) 228377  ss16 Service: (Abschluss KV oder Handelsschule)
Chef de rang Eintritt ab Mitte Oktober
Réception:
Réceptionspraktikantin H .
. " Hotelfachassistentin
Restaurant Crap Naros R .
Verenahof Hotels Serviertochter/Kellner mit Praxis
Gesucht fir die Wintersaison Offerten * mit Lebenslauf,
Baden vom 15. Dezember bis Ende Zeugniskopien und Foto sind Ke"ner Oder

Serviertochter

Staadhofx % % * * Ochsen * * April erbstenan
Verenahofx * x x Excelsiorx % Hotelsekretarin/ kst

Prak“kan“n Hotel Guarda Val fur Speisesaal
y x 7078 Lenzerheide/Sporz
Wir suchep in Jahresstelle per sofort oder Offerten an H
nach Vereinbarung Hotel Elite Grillspezialititen-Restaurant KOChlehrllng
3906 Saas Fee Bar - Dorfbeiz Crap Naros : Panoramaterrasse Schriftliche Bewerbung an
Telefon (028)57 2631 sses sl Hotel Dom. Fam. Siefro
Réception:  1.Kassier/ s 559 11 01 sseo
2. Chef de réception
Servica: - Commis de aervice ‘i » Fi kleines Erstklasshotel in der City
2 e o ur unser 1
:rat:!::an:! ‘;’\\ig Zarich suchen wir nach Ubereinkunft
raktikantin I {
: - Hotel @ tC POS Davos . . R .
Office: Kaffeekéchin Réceptionspraktikantin
Officeburschen Per sofort oder nach Uber- mit Sprachkenntnissen.
Officemiadchen einkunft gesucht
. Auf den 1. Dezember verlasst uns unser
Schwimmbad: Assistent 2ur Ergéinzung unseres Teams Serviertochter
auf die Hauptsaison suchen wir .
Bademeister qualifizierte Buffet-/Saaltochter Nachtportler
Serviertochter und Jungkoch A dioson Zeltounkt suchon wir sinen net
H u iesen Zeitpunkt suchen wir einen netten
Es kénnﬁn nurdAuslBénder mil B-SBe“(ri:liQ\é"Q o'flceanges‘e"te Offerten sind zu richten an Herrn, der diesen Job bernehmen mochte.
eingestellt werden. Bitte richten Sie lhre Be- ; : i i
werbung an die Direktion oder telefonieren Asrear'r(jtilev:s?r::r:‘:lzael;fgr:iler C. + W. Camenzind Wohnmaglichkeit vorhanden.
Sie unserem Personalchef, Hrn. Wehrle. ' 9 ' Telefon (083) 354 03
Wir freuen uns auf lhren Anruf. ofa 132 258878

Interessieren Sie sich fiir eine dieser Stellen,
Direktion Pb:sece schreiben oder telefonieren Sie an:
Verenahof Hotels

o1 Bag Inserieren bringt Erfolg! Kirenoasse 4.
5401 Baden e Kirchgasse 4, 8001 Zurich
Telefon (056) 22 52 51 8504 aon b';f:,e?e%zfs:n 2‘355 29 ns g g Telefon (01) 252 72 40 8535
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Wir suchen in unseren Betrieb in Uster per
sofort noch folgende Mitarbeiter(in)

Aide du patron
(auch eine Frau)

evtl. Hotelfachschul-Absolvent(in) zur allge-
meinen Entlastung der Geschaftsfihrerin,
Kaderablosung in den Bereichen:

Réception
Bankett- und Speiseservice
Bar-Dancing und Einkauf.

Arbeiten Sie gerne in einem jungen Team?
Wir bieten lhnen 5-Tage-Woche (Sonntag
frei) und ein angenehmes Arbeitsklima.

Rufen Sie an, Telefon (01) 940 85 85, Frl. Rita

Essig verlangen. a323

ILLUSTERIA, Ziirichstrasse 1, 8610 Uster

Neueréffnung: Englisch-Pub

Wir suchen per Ende Dezember 1980 oder
nach Ubereinkunft fir unseren neuen PUB in
der Ostschweiz

Geschaéaftsfiihrerin
oder Geschaéftsfiihrer

Wir bieten im Rahmen klar definierter Kom-
petenzen grosse Selbstandigkeit sowie zeit-
gemaésse Entldhnung mit Erfolgsbeteiligung.

Bewerber mit Ideen und Interesse an einem
neuzeitlich gestalteten PUB-Betrieb errei-
chen uns fir eine erste Kontaktnahme unter:

Telefon (054) 7 27 77

M+8 Gastronomiebetriebe, Frauenfeld
Herr Muggler. 8409

HESSER

Unternehmensberatung fiir das Gastgewerbe

Ich suche fiir einen mittelgrossen Hotel- und Restaura-
tionsbetrieb in der Region Ziirich einen

DIREKTOR

oder

DIREKTIONSEHEPAAR

welches in der Lage ist, diesen neuzeitlichen Betrieb
kompetent und selbstindig zu fithren. Ausgewiesenen
und erfahrenen Fachleuten bietet dieser Betrieb mit
einer Umsatzgrésse von Fr. 1,5 - 2,0 Mio. einen héchst
vielseitigen Aufgaben- und Verantwortungsbereich so-
wie eine gute Existenz mit spateren Beteiligungsmog-
lichkeiten. Wenn Sie diese Aufgabe interessiert erwarte
ich gerne Ihre Bewerbungsunterlagen, welche absolut
vertraulich behandelt werden.

Analysen + Reorganisationen - Werbung - Projektstudien - Personalberatung usw.

Niederweg 89, 8907 Wettswil, Telefon 01 700 27 28

Parkcafé — Restaurant

ICH, ein neuzeitlich eingerichtetes Café-Re-
staurant in der Ostschweiz (Grenzstadt), su-
che ein tiichtiges

Geschaftsfiihrer-
Ehepaar

das mich fihrt.

Als ideale Bewerber stelle ich mir vor:

MEIN -CHEF: ein versierter Kiichenchef mit
Fuhrungseigenschaften

MEINE CHEFIN: eine Frau mit Kenntnissen
am Buffet und Service.

ICH biete im Rahmen klar definierter Kompe-
tenzen grosse Selbsténdigkeit sowie zeitge-
masse Anstellungsbedingungen.

Sehr hohe Entléhnung.

Offerten sind zu richten:

M+S Gastronomiebetriebe
Rheinstrasse 11, 8500 Frauenfeld
Telefon (054) 7 27 77, Herr Muggler

Fassbind Hotels
Lugano

sucht

Sekretar/in ais
Direktionsasstistent/in

zur Fihrung von Empfang und Sekretariat.
Interessanter Vertrauensposten fir Praktiker
mit Initiative und Freude am Beruf.

Eintritt nach Ubereinkunft.

Angebote an

E. Fassbind

Via Basilea 28, 6903 Lugano

Telefon (091) 56 11 16 8518

BELLEVUE GSTAAD GRAND HOTEL

Wir suchen im Auftrag fir dieses filihrende
Vierstern-Hotel an bester Lage in Gstaad
einen jungen und unternehmungslustigen

Direktor.
fosisios e i)

Sie sind initiativ, kontaktfreudig, ver-
kaufsorientiert, administrativ zuverldssig;
interessiert an food & beverage; sind be-
reit, in Spitzenzeiten selbst Hand anzule-

gen; haben Fingerspitzengefiihl im Umgang
mit Thren Mitarbeitern und mit anspruchs-
vollen Gasten aus dem In- und Ausland; kén-
nen im Frihjahr 1981 diese Aufstiegschance
wahrnehmen.

Gerne erwarten wir fjire schriftliche Bewer-
bung mit vollsténd;.qg‘n Unterlagen.

MarkeTeam

Marketing & Managerment im Tourism:
Peter Kihler, Toni H&usler, Hannes Imboden
Talmatt 30A, 3037 Herrenschwanden/Bern

* %k %k *k

<
Hotel Bernina

(bei St. Moritz)

Unser Direktionsassistent verlasst uns nach 7
Jahren, um eine eigene Hoteldirektion zu
ubernehmen.

Wir suchen daher nach Ubereinkuntft, fiir die
Wintersaison

Direktionsassistent

als rechte Hand des Direktors.

Aufgabenbereich hauptsédchlich: Empfang,
F & B sowie Personalwesen. '

Es handelt sich um eine interessante und viel-
seitige Stelle in einem lebhaften Betrieb mit
umfangreicher Restauration, Bars usw.

Nachdem Sie von uns grindlich eingearbeitet
worden sind, lassen wir Ihnen grésstmogliche
Selbstandigkeit.

Offerten sind zu richten an

Valentin Candrian
Hotel Bernina 8556
7503 Samedan

Fachlehrer

Wir suchen sehr gut ausgewiesene Fachleute
aus dem Gastgewerbe, welche bereit sind,
eine nebenamtliche Fachlehrertatigkeit aus-
zulben.

Facher

Kichen- und Servicekunde
Buchhaltung
Lebensmittelgesetzgebung
Wein- und Kellerkunde

Kursorte
Basel, Bern, Luzern, Olten, St. Gallen, Zirich.

Anforderungen

Damen und Herren ab zirka 25 Jahren, mit ab-
geschlossener Berufslehre/Diplom einer Ho-
telfachschule und Fahigkeitsausweis A oder
B.

Weiterbildung

Die didaktische und methodische Ausbildung
erfolgt auf unsere Kosten am Institut fur Ka-
derschulung in Luzern.

Bitte senden Sie uns lhre kompletten Bewer-
bungsunterlagen und nennen Sie uns lhre
Einsatzmoéglichkeiten und Fachgebiete.

Fur alle weiteren Auskiinfte stehen wir Ihnen
gerne zur Verfiigung.

Gastgewerbe Einsatz AG
Spannortstrasse 7, 6003 Luzern

Telefon (041) 44 1188 P 25-6515

ﬁott Wir sind ein fuhrendes Hotel- und Re-
3‘”’]575‘3 of’ staurationsunternehmen der Region Ba-
= den-Wettingen und suchen auf den
15. Oktober/1. November 1980 einen
ideenreichen, dynamischen

Zentral gelegenes Hotel
mil 50 Beften

Geschaftsfiihrer/
Aide du patron

Ihr Aufgabengebiet umfasst in Kirze:

—- Betreuung unserer Gaste

- Stitze des Betriebsinhabers

- Erledigung samtlicher administrativer
Arbeiten

- Personalfiihrung/Lohnwesen

Y - Serviceuberwa-
Wettingen, ~ ciino

- Lehrlingsausbildung
Kurzum, ein Sprungbrett, bevor Sie sich selbstandig machen

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den iblichen Unterlagen
an Familie J. R. Erne, Hotel Zwyssighof, 5430 Wettingen. Der
letzige Stelleninhaber, Herr Haberli, wird Ihnen gerne Auskunift
geben. 7338

_ Schatzalp Davos
Super Sport

Fur unser schones Bergrestaurant Strelapass, 2350 m,
suchen wir mit Eintritt nach Ubereinkunft ein

Gerantenehepaar

Es handelt sich um ein
echtes Berghaus mit

114 Sitzplatzen im Restaurant
und mit 204 Sitzplatzen

auf der Terrasse.

‘(Keine Selbstbedienung)

Sie sollten als Gerant ein guter Koch

¥ sein, gut organisieren und die Mitarbeiter
vorbildlich fihren kénnen.
Als Gerantin verlieren Sie nie die Ubersicht,
Uberwachen das Buffet und den Service
und sind fir eine gute Ordnung
und fir die Sauberkeit verantwortlich.

Sehr gerne erwarte ich Sie zu einer
persénlichen Vorstellung oder gebe Ihnen
weitere Informationen.

Berghotel Schatzalp
K. Kinzli, Direktor
7270 Davos Platz
Telefon (083) 3 58 31

BERGHOEL
DAVOS

Berghotel Schatzalp

CH 7270 Davbs’

BURGERGEMEINDE
LUZERN

Unser

Okonom

verlasst uns leider in einigen Monaten. Wir
suchen fir ihn einen tiichtigen Nachfolger.

Aufgabenbereich

Der Okonom ist verantwortlich fir den zen-
tralen Einkauf unserer Gemeinde. Er leitet
uberdies die Zentralklche, die unsere Heime,
andere Institute und Private beliefert, ferner
die Zentralwascherei und drei Restaurants.

Wir wiinschen

einen im Gastgewerbe erfahrenen Mann mit
fundierten kaufmannischen Kenntnissen,
ausgepragtem Organisationstalent und Freu-
de am Disponieren. Gute Voraussetzungen
fur den Stelleninhaber sind

— Lehre als Koch oder Kaufmann

- Diplomabschluss der Hotelfachschulen Lu-
zern oder Lausanne

- Inhaber des Wirtepatentes A

- Erfahrung in der Fihrung eines grosseren
Betriebes und in der Durchfihrung von
auswartigen Banketten und Anlassen

Wir bieten

- Selbstandige Tatigkeit

- Tadellos eingespielte Arbeitsteams mit
ausgezeichneten Kaderleuten

- Schones Blro mit Blick ins Griine, eigenes
Sekretariat und reservierten Parkplatz

— Gut dotierte Lebensstelle mit fortschrittli-
chen Sozialleistungen und Pensionskasse

Stellenantritt zirka 15. Marz 1981. Bewerbun-
gen mit den ublichen Unterlagen (Lebenslauf,
Zeugnisse, Referenzen und Foto) sind erbe-
ten an den

Biirgerrat der Stadt Luzern
Vorsteher der Dienstleistungsbetriebe
Guggistrasse 7, 6005 Luzern 8584
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Bei uns sind die folgenden Arbeitsplatze fur
den Winter noch zu belegen:

* % % % Saaserhof
Barmaid

A,

* % % Europa

Serviertochter
Kellner

Hétel/ﬂistéianle :
muralto

Locarno

Gundeldinger-Casino
Basel

Wir suchen in unseren lebhaften A-la-carte- und Bankettservice
einen strebsamen, einsatzfreudigen

Koch

der auch fahig ist, den Chef zu vertreten.

Wir suchen per sofort in Jahresstelle

Restaurant Taverna
Serviertochter

Réceptionssekretarin

(Stellvertretung Chef de réception)
NCR-42- und sprachenkundig.

Gouvernante

Gerne erwarten wir hre Bewerbung.

Feldpausch AG

Herrn S. Saalfrank
6600 Locarno
Telefon (093) 3388 81

Schriftliche Anfragen sind zu richten an:
Personaldirektion Sport + Reisen AG

3906 Saas Fee

Telefon (028) 57 27 25 831

Wenn Sie fir [hren guten Einsatz gutes Geld verdienen méchten
und eine geregelte Arbeitszeit schatzen, dann sind Sie fir uns der
richtige Mann.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und Ihre Zusammenarbeit.

W. Vollenweider
Tellstrasse 2, 4018 Basel
Telefon (061) 34 58 90 8387

* % %k %k

Hotel, 90 Betten

Sie sind hochqualifiziert! Deshalb
braucht nicht jedermann zu

Stellenwechsel? &

Landgasthof Kreuz Restaurant

Cert Appartements
erfahren, dass Sie eine neue 8821 Hiitten ob Zirichsee H "
Stelle suchen. Lassen Sie uns Nach unseren Ferien. auf Walhserkanne- Thun gep&-Bar
das fur Sie machen. Denn s o estaurant
mit einer Bewerbung 22. Oktober, _sqghen wir in su_cht grur Verv_ollstandlgung Steakhouse
eroffnen sich viele unser Spezialitaten-Restau- seines Teams eine Apéro-B
Méglichke_iten_, :\]:r'telm Speiseservice ver- Sg rr\o Sal; ,
vernrauensvoll " 6 Serviertochter Hot-Whirl-Pool
Serviertochter g
an uns.
o Wir Sehr hoher Garantielohn und Guter Verdienst, 5-Tage-Wo-
sind diskret Bonus.  Personalwohnung che, Eintritt nach Uberein- Fiir die Wintersaison 1980/81 suchen wir zum

und beraten Sie kunft.
serios und kostenlos.

Rufen Sie uns an oder

senden Sie gleich lhre
Bewerbung. Wir suchen fir Sie
die zu Ihnen passende Stelle.

vorhanden.
Teilschichtbetrieb.
Mi und Do geschlossen.

Eintritt per November/Anfang Dezember:

Restaurationstochter
Serviertochter

« Offerten an:
W. + M. Treichler-Leu F. Fuster

Telefon 08.00-10.00 Uhr und Marktgasse 3, 3600 Thun
ab 18.00 Uhr, (01) 788 16 35 Telefon (033) 225188 8432

servotel "¢

Personalberatung fur das Gastgewerbe
Theatergéassli 17, 4051 Basel
(061) 2297 95

Di fir hoch ifizierte Mitarbeiter in
der Schweiz, Gastgewerbe und Hotellerie
8390

8402

Wir suchen zum baldmaéglichen Eintritt

Sous-chef
Commis de cuisine

5%-Tage-Woche, Kost und Logis auf Wunsch
im Hause, beste Entlohnung.

Schreiben Sie uns oder rufen Sie uns einfach
an, wir rufen zurick.

Maénchs Lamm
Hotel-Restaurant
Hugo-Rémpler-
Strasse 21

D-7542 Schomberg/
Nordschwarzwald

1“61\(:“’8 lJAl‘ll Tel. 0049/ 7084/ 412

HOTEL - RESTAURANT 206

~ HOTEL
~ SCHWANEN

RAPPERSWIL

sucht per 1. Oktober oder nach Ubereinkunft
in Jahresstelle

Barmaid

Commis de cuisine
Serviertochter

(auch Anfangerin)

Zimmermadchen

Wir bieten' Ihnen eine Stelle mit guten Ver-
dienstmoglichkeiten.

Wenn Sie Freude haben, in einem jungen
Team zu arbeiten, erwarten wir gerne lhren
Anruf oder Ihre schriftliche Bewerbung.

Kurt Zurfluh, Dir.
Telefon (055) 27 77 77 7160

Wir suchen per sofort oder nach Ubereinkunft fol-
gende Mitarbeiter:

Panorama-Grill:
Chef de rang
Marmite:

Kellner/Serviertochter

(Fixlohn mit Umsatzbeteiligung)
Bankett/Room-Service:

Commis de rang

Check-Point-Bar:

Barmaid

Réception:

Telefonistin

(D,F.E)

Kiiche:

Chef de partie

Commis de cuisine

Buffet:

Kaffeekdéchin

Office:

Hilfskraft

Etage:

Zimmermé&dchen

(Auslander nur mit B- oder C-Bewilligung)

Wir bieten geregelte Frei- und Arbeitszeit (5-Tage-
Woche, 45 Stunden), sehr gute Entléhnung, Selfser-
vice-Restaurant flir unsere Mitarbeiter und auf
Wunsch schones Zimmer oder Appartement in ei-

nem unserer Personalhauser. Bitte rufen Sie uns an,
unser Personalchef, Fraulein Manuela Kahn, gibt

Ihnen gerne weitere Auskiinfte.
8304 @

HOTEL INTERNATIONAL ZURICH
Am Marktplatz, 8050 Ziirich
Tel. (01) 31143 41

far Snack-Bar

Hilfsbartochter

Offerten an:

B. Heller

Hostellerie Eiger

3818 Grindelwald

Telefon (036) 53 21 21 8285

Wir haben immer mehr zu
tun. Deshalb suchen wir
fur unseren vielseitigen,
modernen Betrieb mit

% N &
@STAU?\?ﬁ

4303 Kaiseraugst Dorfbeiz, Grill-Room und
Bankettsaal

Chef de partie
Commis de cuisine
Kellner
Serviertochter
Kiichenbursche

Bei uns finden Sie ein nettes Arbeitsklima, vorzigli-
che Sozialleistungen, 5-Tage-Woche.

Rufen Sie uns an, oder schicken Sie lhre Bewerbung
an:

Klaus G. Lippert

Restaurant Liebruti, 4304 Kaiseraugst

Telefon (061) 83 42 84 P 03-8142

GRAUBUNDEN SCHWEIZ

/o
} 1100m — 2800 m
& nizmen

Schlosshotel

Spezialitatenrestaurant Don Juan
7018 Flims Waldhaus

sucht fir die kommende Wintersaison ab Mit-
te Dezember:

Chef de partie
SaaltOChter (auch Anfangerin)

Offerten mit den ublichen Unterlagen erbeten
an

H. Burkhart, Schlosshotel

7018 Flims Waldhaus

Telefon (081) 39 12 45 8358
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Reisebiiros

Knecht Reisen neu in Baden

Fiir die Verwaltung von Knecht Reisen
(Gebr. Knecht AG) sind die Rdumlich-
keiten an der Hauptstrasse in Brugg zu
klein geworden. Der Hauptsitz wird des-
halb ins neue Willora-Teppichhaus am
Schulhausplatz in Baden verlegt - an eine
vielversprechende Geschiiftslage. Knecht
Reisen wihlte Baden als neuen Reisebii-
ro-Standort, um auch in die «Aargauer

Handel opoley  vor: und
noch niiher an den «erlschaflspuls» her—
anzuriicken. Nebst dem neuen Reisebiiro-

Reisebiiro Ferien-Service AG Ziirich mit Air-Florida-Schub

Floridas Sonne iiber der Limmat

Badeferien in Spanien, «Overland»-Busfahren bis nach Indien, Skiferien in Davos
und auf der Bernina-Passhihe, sowie Plausch-Weekends am Jakobshorn, das war
das Angebot, wie es die Reiseorganisation Ferien-Service AG, Ziirich, im Winter
1976/77 auf dem Schweizer Markt priisentierte. Drei Millionen Franken betrug im
Start-Geschiiftsjahr der Umsatz — heute, nachdem die «Mini AG» des ehemaligen
SSR Sales Managers Heinz Peter Fiirst die Vertretung der aufstrebenden US-Ge-

sellschaft «Air Florida» mit einem Uberr

Coup hat iiber konnen,

soll der Umsatz 1980 die 25 Mio Franken-Grenze iibersteigen.

Als sich innerhalb der Fiihrungsspitze
des Schweizerischen Studenten Reise-
dienstes (SSR) Unstimmigkeiten betref-
fend der Gleict der Lehrlinge mit

Schalter in Baden wird Knecht Reisen vor
allem auch den Geschiiftsreisenden (klei-
nerer wie mittlerer Firmen) einen erwei-
terten Dienst anbieten konnen. Auch hin-
sichtlich anderer Spezialreisen ist von die-
sem neuen Badener Reisebiiro einiges zu
erwarten.

Die bestehenden Filialen i Brugg -
Wettingen — Lenzburg — Wohlen — Frick
werden allesamt beibehalten und das bis-
herige Personal wird auch das Brugger
Reisebiiro weiterfithren. Die Direktion
wird aber nach Baden dislozieren. Die
Abteilung Car-Reisen bleibt in Windisch
domiziliert. pd

Lavanchy in Bern

Firr einmal erhiclt ein Westschweizer
Reiseunternechmen in  der deutschen
Schweiz Gegenrecht und erdffnete eine
Filiale, nachdem sonst meist Deutsch-
schweizer Unternehmen in die West-
schweiz expandieren. Das Lausanner
Transport- und Reiseunternchmen La-

den Studenten ergaben, da stieg der da-
malige Verkaufsleiter Heinz Peter Fiirst
aus. Nach einem kurzen Intermezzo als
Lehrlingschef bei der Schweizerischen
Volksbank kehrte der heute 40jihrige und
h lige Ziircher J: dhausleiter er-
neut ins Touristik-Geschift zuriick und
versuchte bei Junior Travel Service fiir
breitere Jugendkreise Reise- und Ferien-
programme zusammenzustellen.

Der Junior stolpert

In dieser Zeit schloss sich auch die Ju-
gendzeitschrift Team durch materielle Be-
teiligung dem Reisedienst an. Wenig
gliickliche Entscheide im Bereich Einkauf
liessen indessen Probleme aufkommen,
welche das kleine Unternehmen nicht
oder nur teilweise verkraften konnte. In
der Folge wurde die Zeitschrift Team auf-
gekauft und damit wechselte auch Junior
Travel die Besitzer. 1976 griindete Fiirst
dann die Ferien-Service AG mit dei;ge-
setzlichen  Mindest- Aklienkapital von
50000 Franken und mit zwei «branchen-

vanchy hat an der Zieglerstrasse 30 in
Bern neue Ladenlokalititen bezogen. Die
Filialleitung liegt in den Hinden von Ros.
Toby Christen, die in ihrer Filiale einen
Reisebiiro-Fullservice anbieten will. r.

Flugkrieg

Um das Tessin zeichnet sich ein neuer
Flugkrieg ab: Es geht um die Konzession
fur Linienflige von Genf und Ziirich
nach dem Luganeser Regionalflugplatz
Agno. Um diese Bewilligung des Bundes-
amtes fir Zivilluftfahrt (BZL) ringen
gegenwiirtig die beiden Unternehmen
Crossair AG und Air-Material AG. Die
Sache ist bereits so weit gedichen. dass
beim Bundesrat eine Beschwerde gegen
eine bereits erteilte Konzession vorliegt.

Bisher fihrte die Air-Material auf-
grund ihrer allgemeinen Betricbsbewilli-
gung unter anderem auch Taxiflige in
den Siidkanton durch. wofiir aber keine
cigentliche Konzession bestand. Der
Crossair wurde am 19. August dieses Jah-
res im Rahmen der Konzessionserteilung
fir ihre andern Linienflige nach aus-
lindischen  Destinationen  (Osterreich,
Deutschland, Luxemburg und Frank-
reich) auch eine Kon: on fiir Linien-
flige von Genf und Zirich nach Lugano
erteilt.

Dicse Konzession wurde im Sinne
ciner Versuchsperiode nur bis Ende Okto-
ber erteilt und wurde von der Crossair
bisher nie genutzt. Hingegen focht die
Air-Material beim Bundesrat mit einer
Beschwerde die ablaufende Konzession
der Crossair an und stellte ihrerseits ein
Konzessionsbegehren fiir Linienfliige ins

essin,

Wie Max Neuenschwander. Leiter des
Rechisdienstes beim BZL. gegeniiber der

Depeschenagentur erklirte, ist «nun alles-

offens. Da der Beschwerde keine auf-
schicbende Wirkung zukomme, miisse ein
Entscheid iiber die Konzessionserteilung
an cines dieser beiden Unternehmen noch
diesen Monat fallen. Denn: Bei der Kon-
2essionserteilung an die Crossair wurde
beim BZL festgestellt, das Bedrfnis fir
legnﬂugc reiche einzig fiir cine Konzes-
sion aus, sda

Fachschule Touristik
und Hotelsekretariat

(mit eidg. Fihigkeitsausweis)
Verlangen Sie Kursunterlagen!

ORTEGA ST.GALLEN
9000 St.Gallen, 07123 53 91

Erwachsen und tiichtig geworden

EIf Angestellte, davon fiinf im Sonnen-
staat Florida an der amerikanischen Ost-
kiiste zahlt Fiirst heute zu seinem Mitar-
beiterstab. Eine Kleindruckerei und ein
Computer gehdren zum technischen
«Outfity der Zentrale an der Limmat-
strasse 317 im Industriequartier unmittel-
bar beim Escher-Wyss-Platz. Auf zirka
200 Quadratmetern wird nach den Wor-
ten von Besitzer und Direktor First «zwar
nicht eine Idealistenorganisation betrie-
ben, jedoch mit sehr viel Idealismus gear-
beitety.

Ausser mit den Biiroriumlichkeiten
vis-a-vis der Kaufminnischen Berufs-
schule tritt die junge Reiseorganisation
auch noch auf der Strasse mit zwei mo-
dernen Reisebussen in Erscheinung. Zu-
dem besteht ein Beteiligungsverhiltnis
am Ferien- und Sportzentrum' «Eichlit-
ten» am Gamserberg. Fiirst mag es un-
konventionell. «Ich selber bin kein Ver-
einsmeier, auch darum habe ich lTllCh nie
um die Mitgliedschaft beim Schweizeri-
schen Reisebiiro Verband interessiert — er
wird ja ohnehin von den ,Grossen’ re-
gierty, antwortet Fiirst auf die Frage der
Identifikation mit der Branche.

Mit Traveller auf Distanz bleiben

Angesprochen auf die Maglichkeit
einer engeren Bindung mit der Reisebiiro
Traveller AG, Zirich, weist Fiirst zwar
auf eine intensive Zusammenarbeit im
Kontext mit der Air-Florida-Charterkette
hin, dementiert indessen eine eigentliche
Zusammenschlussabsicht fiir die niichste
Zukunft. Fir den Direktor von Traveller,
Otto Albin, besteht ebenfalls keine Fu-
sions oder Beteiligungsabsicht. «Wir sind
Kunden und Vertragspartner, mehr
nichty, priizisiert Albin wortlich.

Der gute Riecher fiir Florida

Scinem Renommee als cleverem An-
reisser mit guter Nase voll gerecht wer-
dend. iiberraschte der Ferien-Service Boss
im Frithling die schweizerische R
und Ferienmacherszene mit der Ankiindi-
gung ciner wochentlichen Charterkette
nach Florida. Ehrlich geben Branchen-
Kollegen heute zu. dass sie bis zum 29.
Miirz nicht daran geglaubt haben, dass
aus den Worten Wirklichkeit werden
konnte. Recht schnell hat man sich dann
aber auf die neue Situation eingestellt: so
wurden nicht mehr konkurrenzfahige An-

” deBﬁt hab

lermﬂ(um d

gebote kurzerhand eingestellt; auf dem ab
der Schweiz operierenden Transatlantik-
Charterverkehr begann eine tiefgreifende
Konsolidierungsphase. Die Sterne fir den
Einstieg standen mehr als gut: kurzfristig
hatte die von-der Pan Am aufgekaufte
National die Linienflige von und nach
der Schweiz eingestellt und damit die ein-
zige Direktverbindung nach dem Sonnen-
staat zwischen dem Golf von Mexiko und
dem Atlantik kurzentschlossen gestrichen.

Miami erweist sich als goldenes Tor

Inzwischen war aber ein eigentliches
«Florida-Fever» ausgebrochen.. und zu-
dem bot sich Miami mit den mehr als 70
Fluggesellschaften, die es anfliegen. als
geradezu idealer Gateway fiir den Siiden
und Westen der USA an und eriffnete
ausserdem ganz neue Méoglichkeiten als
Tor zum Kkaribischen Raum. Dass dieses
Produkt mit Samstag-Abflug und -An-
kunft zudem noch eine absolut konkur-
renzfihige Preisstruktur aufwies, mag von
allem Anfang an auf einen Erfolg hinge-
el
ai

u§1 das Charak-
g h Marktes noch
Feld der. Etablierten
L W) kam es. dass ein: Wenig be-
leineres (1979: 4. Mitarbeiter)
Reisébiiro gléich mit so einem Volltreffer
die doch recht selbstsicheren Insider iiber-
raschen konnte? «Wir vertreten die Aero
Peru als GSA in der Schweiz und der
Bundesrepublik. dadurch bestanden gute
Bezichungen zu Airline-Kreisen in den
Staaten und Siidamerika, und so kam
dann die Idee einer Charterkette Miami-
Zirich aufy. erzihlt Heinz Peter Fiirst
und weiter. «ich glaube an die Maglich-
keiten und habe bei der QH (Air Florida)
offene Tiiren gefunden, denn die aufkom-
mende Liniengesellschaft wollte sich nach
Europa vorwagen. um den Gateway Mia-
mi besser bekannt zu machen und die ei-
genen Weiterflugmoglichkeiten anzuprei-
sen». Soweit der Einsteiger Fiirst, der kur-
zerhand die 380-plitzige DC-10 der Air
Florida charterte.
Mit vollen Fliigen in den heissen Sommer
Der Erfolg liess denn auch nicht auf
sich warten: am letzten September-Wo-

chenende wurde der zchntausendste Pas-
sagier auf der QH-Maschine iiber den

grossen Teich geflogen. Dass die Verteue--

rung der Mittelmeerangebote dem fernen
Florida noch zusitzlich willkommene
Starthilfe geboten hat. beweist auch die
Tatsache, dass sich ganz neue Publikums-
schichten zum preiswerten Badeferien-
plausch auf der anderen Seite des Atlan-
tiks verfithren liessen. Dass es dann aber
an Ort und Stelle fur saftige Steaks in teu-
reren Grill-Restaurants nicht mehr reicht
und dass die Amerikanisch-Sprachkennt-
nisse kurz nach «Yes» und «No» schon
ihren Hohepunkt erreichen, mag komisch
tonen. kann aber nicht weiter verwun-
dern, den Ferienberatern sollte es gleich-
wohl zu denken geben.

Preis und Leistung beugen Konkurrenz

Trotzdem: bei allem mchr oder weni-
ger eindeutigen Missfallen in Branchen-
kreisen ob dem gelungenen  Uberra-
schungscoup des H. P. Fiirst und seinem
anhaltenden Erfolg wird die Air Florida
in Sachen Qualitit und «on-time-perfor-
mance» neidlos und uneingeschrinkt ge-
lobt. Walter Hollenweger von Kuoni dazu
wortlich: «D! Airline spielt heute im
Chartergeschiift iiber dem Atlantik eine
beachtliche Rolle; auch ab Briissel. Am-
sterdam und Londony». und weiter figt
das Kuoni-Geschiiftsleitungs-Mitglied
hinzu: «Die Gesellschaft wird rationell
und professionell gefiihrt - die QH-Bosse
verstehen ihr Handwerk.» Inzwischen hat
sich der Gateway-Wert von Miami nicht

Mit einem Uberraschungs-Coup hat der unkonventionelle Mitbesitzer und Direktor der
Ferien-Service AG in Ziirich, Heinz Peter Fiirst, dem Nordatlantik-Chartergeschdft neue

Akzente verliehen.
Fiirst anldsslich der P)

Unser El[d links Air-Florida-. Pras:den[ Elia Timoner; rechts H. P.

in Ziirich.

nur in Ferienreisenden-Kreisen herumge-
sprochen; heute profitieren auch Ge-
schiiftsflieger vom regelmiissigen Direkt-
flug mit Anschliissen nach Siidamerika, in
die Karibik und nach der amerikanischen
Westkiiste. Gerne hingenommene Rand-
erscheinung ist zudem die Tatsache. dass
die Ticketkosten bemerkenswert niedriger
licgen als bei anderen Routings. In Reise-
biirokreisen jedenfalls, so Direktor Hol-
lenweger. ist es lingst bekannt, dass der
billi eg beispielsweise nach Kalifor-
nien iiber Florida fiihrt.

iiber den Wolken

Im Laufe des Sommers (1980) spitzte
sich die Situation im Nordamerika- und
Karibikgeschift derart zu, dass, wer nicht
ganz «danebeny sein wollte, einfach Flug-
plitze auf der griinblauen DC-10 haben
musste. So geschah es dann, dass die 380
Plitze teils direkt von Drahtzicher Fiirst
oder iiber «Vermittler» an praktisch alle
Operators verkauft, beziehungsweise in
Kontingenten zugeteilt wurden. Und
auch diesen Winter werden «Kuoni»-
Kunden und «Imbholzy-Fans zusammen
mit «Travellers-Passagicren neben Siid-
deutschen und Osterreichern (C-Tours
Wien) zwar mit verschiedenen Enddesti-
nationen und differenziert kalkulierten
Pauschalarrangements, aber «firstlich»
vereint Richtung Everglades und Disncy
World fliegen.

Einzig Hotelplan fehlt im unmittelba-
ren Kreis der Sommer-«Stammkunden»
von QH-Dienstleistungen, da Haiti und
Santo Domingo direkt mit einer eigenen
Charterkette angeflogen wird.

Um so grosser ist das Kontingent, das

vor gut sechs M

(Foto: Comet)

sich Imholz fiir sein umfangreiches Ja-
maica-Angebot und die Guatemala-Me-
xiko-Rundreisen sowie fiir das Sonnen-
staaten-Programm mit der Zusatzmog-
lichkeit Hawaii gesichert hat.

Mit einem gegeniiber dem Sommer et-
was kleineren Allotment hat sich auch
Kuoni seine Transatlantik-Plitze auf der
samstiglichen Air-Florida-Maschine. ge-
kauft und bietet diese Transportleistung
in Zusammenhang mit der Florida-Rund-
reise, dem Siidstaaten-Programm und Ba-
deferien auf der britischen Insel Grand
Cayman an.

In wenigen Tagen erscheint zudem
auch ein eigenes Winterprogramm von
Traveller; die restlichen rund 30 Prozent
der Plitze will die «halb Broker, halb
Operator»-Organisation, des bei der QH-
Direktion in Florida fest etablierten Ein-
steigers Fiirst mit einem eigenen Veran-
stalter-Katalog an sonnenhungrige Glo-
betrotter verkaufen oder iiber Agenten
vermitteln lassen. — Als Verbesserung der
ganzen Organisation, soll der Grossraum-
Jet ab November schon um 11 Uhr mor-
gens in Zirich abfliegen und damit zu
einer «verkehrsarmen» Stunde (15.00
Uhr) in Miami ankommen. «Von der Air
Florida wird man sicher noch héren»,
erklirte Heinz Peter Fiirst der hotel revue
und erginzte seine Prognose weiter mit
der Information, dass bereits drei zusitzli-
che DC-10 von der Singapore Airlines ge-
kauft worden seien. Wegzudenken jeden-
falls ist die Air Florida mit deren Promo-
ter, der Ferien Service AG, von der
schweizerischen ~ Fernflugbithne  schon
nach dem ersten sechsmonatigen Gast-
spiel kaum mehr - ob’s gefiillt oder nicht.

GAl

PACIFIC AREA TRAVEL ASSOCIATION

Erster PATA Marketing Workshop

Vom 9. bis zum 21. November 1980 hiilt die Pacific Area Travel Association ihren
ersten Marketing Workshop in Tokio ab, der unter dem Motto «Marketing Expe-

rience '81» stehen wird.

Der Workshop wird u. a. Diskussionen
iiber Fallstudien, iiber Marketing-Erfolge,
MnrkelmE—Mc\hodcn die kaufminni-
schen Gesich kte von Marketing-B
mithungen usw. enthalten sowie austra-
lische und japanische Prisentationen zei-
gen.

Die Tagungsgebithren betragen 175
Dollar pro Person, sofern die Meldung bis
zum 31. Oktober erfolgt; geht sie spiiter
bei der PATA cin, werden 225 Dollar er-
hoben.

Der Workshop findet im Keio Plaza
Intercontinental Hotel satt, das den Teil-
nehmern Sonderraten einriiumt.

Anmeldeformulare und das vollstindi-
ge Programm kénnen iiber die deutsche
Vertretung der PATA. P. R. International,

Buchschlager Allee 25, 6072 Dreieich-
Buchschlag, angefordert werden,

PATA eroffnet zweites Regionalbiiro

Anfang 1981 beabsichtigt die Pacific
Area Travel Association, in Sydney ihr
zwene: chlom]buro zu eroffnen. das fir
den siid ischen Raum indig sein
wird. Diese Entscheidung wurde kiirzlich
vom Aufsichtsrat der PATA bei seiner
Jahrestagung in Paris getroffen. Die tat-
siichliche Verwirklichung des Vorhabens
hiingt jedoch noch von der Bereitstellung
entsprechender Mittel ab. iiber die anliss-
lich des South Pacific Travel Mart in Fiji
Anfang Oktober entschieden werden soll.

pd
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Bergbahnen

Stockhorn: Familienrabatt

Die Stockhornbahn im Simmental of-
feriert dem Besucher diesen Herbst wi
der ein giinstiges Angebot. Unter dem
Motto «Mit der Familie aufs Stockhorny
kann von Montag bis Freitag jeder zah-
lende Erwachsene zwei Kinder (bis 16
Jahre) gratis auf das Stockhorn mitnch-
men. Die Aktion dauert von 22. Septem-
ber bis 24. Oktober 1980. Am Abend des
26. Oktobers wird der tigliche Betricb
cingestellt. Bei schénem Wetter verkehrt
die Luftseilbahn zusitzlich noch am 2.
und 9. November.

Auch im Herbst ist an allen Betriebs-
tagen das beliebte «Biirg-Zmorge mit
Roschtin in den beiden Restaurants bei
der Berg- und Mittelstation erhiiltlich.
Frithstiicksgutscheine. die an der Talsta-
tion in Erlenbach vor 9 Uhr buobcn wer-
den. berechtigen zu einer Ermissigung
von 30 Prozent auf den normalen Fahr-
preisen. pd

Billiger aufs Schilthorn

Vom 13. Oktober bis 9. November. also
wihrend der diesjihrigen Schweizer Wo-
chen, werden auf der Schilthornbahn ver-
giinstigte Herbstbillette ausgegeben. So
kostet die Fahrt Stechelberg-Schilthorn
retour 37 statt 42 Franken und die Rund-
fahrt ab Interlaken fiber Lauterbrunnen,
Miirren. Schilthorn nur 44.20 statt 51.80
Franken. Fiirr den Automobilisten stehen
bei der Talstation Stechelberg iiber 1000
Gratisparkplitze zur Verfligung. eas

Pow Wow 1980

Rekord dank USA-Boom

Mit rund 15 Reiseorganisationen nahm die Schweiz kiirzlich am 12. Pow Wow in
Los Angeles teil, der mit mehr als 3000 Teilnehmern insgesamt inzwischen giganti-

sche Gros:
dieses amerikanis Verki Kiiufe

erlangl hat. «Zu grossy meint eine Reihe der auslindischen Besucher
Marktes, «gerade gut so» meinen andere,

die sich freuen, aus der Vielfalt des Angebotes das fiir sie Geeignete aussuchen zu
kannen. Nachdem jetzt der Computer Termine nur noch der internationalen amerj-

V ichert und die

len Anbieter nur «Liickeny nutzen

erhielten die A

Mit einem Pow-Wow-Umsatz von 500
Millionen Dollar rechnete Bill Toohey.
Prisident der bisherigen Discover Ameri-
ca Tourism Organization (DATO), die
jetzt in Travel Industry Association of
America (TIAA) umbenannt wurde und
in der sich die private amerikanische Rei-
seindustrie zusammengeschlossen hat. Ob
diese Summe wirklich erreicht oder gar
iberschritten wurde, konnte ebenso we-
nig festgestellt werden, wie in den Vorjah-
ren.

Tatsache jedoch ist, dass man in- Ame-
rika mit Freuden das wachsende Interesse
am amerikanischen Reisemarkt feststellt,
ohne dass allerdmgs |rgendwelche beson-
deren Trend klungen 11
seien. Es gibe keine Teilmirkte, so Too-
hey, die neuerdings mehr Zuspruch als
andere finden, sihe man einmal von dem
erhéhten Interesse an Busreisen ab.

Kiinftig flexiblere Termingestaltung?

Trotz aller Zufriedenheit iiber die ge-
lungene Organisation und die starke Be-
teiligung aus dem Ausland - allein aus
der Bundesrepublik Deutschland kamen
in diesem Jahr iiber 80 Teilnchmer -
denkt die TIAA zurzeit doch dariiber

Finnland Workshops in Ziirich und Bern

Markt der letzten Stunde

Nicht nur der landesinterne touristische Reiseverkehr befindet sich in Finnland auf

der «A

, auch die Pr
euroj i

dischen, aber such j

T A

Nachfrage fiir Suomi im
sich zu bewahrhei Als

fiir g

d cchei

Maglichkeit fiir «Ei

» und als Gel

heit fiir den letzten Schliff an den

etablierten Programmen organisierte die Finnische Zentrale fiir Tourismus je
einen Workshop in Ziirich und in Bern; 24 Anbieter: Fihrlinien, Finnair, Hotels
und Incoming-Touroperators sowie die Zentralstelle der «leand Festivalsy war-

ben letzte Woche noch um die Gunst der | i 1

Sommer 1981.

Mag die weltweite Energieknappheit
und vor allem die damit verbundene Ko-
stenexplosion  die  Wirtschafissysteme
noch so belasten — die Touristik-! Branche
profitiert von den teurer d

fiir den

mis bei Schweizer Kunden gesprochen
werden. Jedenfalls steht das-Aufk

mehr Freiraum fiir eigene Termingestaltungen.

nach, die zunehmende Zahl der Ge-
sprichstermine auch in Zukunft bewilti-
gen zu konnen. So wird entweder ein zu-
sitzlicher Pow-Wow-Tag in Erwiigung ge-
zogen oder an weniger vom Computer ge-
steuerte Gespriche und dadurch an flexi-
blere Termingestaltungen gedacht.

Uber die Organisation des Pow Wow
hinaus engagiert sich die TIAA in Zu-
kunft auch auf der Internationalen Tou-
rismus Borse (ITB) wo USA-Aussteller
zukiinftig nicht nur unter dem Dach des
USTS sondern die TIAA-Miiglieder in ei-
nem eigenen Pavillon in Erscheinung tre-
ten werden. Es wird mit bis zu 90 zusitzli-
chen Teilnehmern gerechnet.

Als weiteres Vorhaben erliuterte Too-
hey kiirzlich in Los Angeles die Einfuh-
rung von USA-Chaptern in Europa im
Stile der Pata-Chapter. Ein erstes Chapter
soll 198} in London gegriindet werden,
gefolgt von einem zweiten in der Bundes-
republik Deutschland.

10-Milliarden-Dollar-Geschiift

1979 iiberschritten die Einnahmen aus
dem Tourismus in den Vereinigten Staa-
ten erstmals 10 Milliarden Dollar, was ei-
nem Plus von 18 Prozent gegeniiber 1978
entsprach. Um nur 9 Prozent stiegen hin-
gegen die Ausgaben amerikanischer Rei-
sender im Ausland. die insgesamt 12.4
Milliarden Dollar fiir Ferien ausserhalb
ihres Landes aufbrachten.

67.8 Prozent der gesamten Einkiinfle
der USA aus dem Auslindertourismus
entfielen auf die sechs Linder, in denen
der USTS eigene Vertretungen unterhilt
(Kanada, Mexiko, Japan, England.
Frankreich und Deutschland). 20,1 Mil-
lionen Besucher reisten 1979 in die USA.
Uber 16 Millionen auskindische Gaste (80
Prozent) kamen aus den sechs oberige-
nannten Lindern.

Der Pow Wow 1980 ging zur Zufrie-
denheit wohl al]er zu Ende. Los Angeles
bot sich im ‘Hert beson-

von Schweizer Ubernachtungen mit
62398 im Jahre 1979 vor weit einwohner-
stirkeren N

Transportkosten bei Auslandreisen — der
Inlandreiseverkehr und damit die finni-
schen Feriengegenden erfreuen sich eines
regen Zuspruchs. Trotz dem Umstand,
dass die Einreisen in Finnland von aus-
lindischen Staatsbiirgern nur dann erfasst
werden, wenn der Gateway ein Flughafen
oder eine Hafenstadt ausserhalb Skandi-
naviens ist, kann die FZT in einer Studie,
basierend auf dem Zahlenmaterial der
letzten Jahre und anhand der Veranstal-
ter-Abschliisse fur die laufende Saison,
gleichwohl mit Trendmeldungen aufwar-
ten.

Als wichtigste Herkunftslinder gelten
die Nachbarstaaten Schweden und Nor-
wegen und die Bundesrepublik Deutsch-
land; Ende 1980 sollten die Ankiinfte aus-
landischer Besucher um 3-5 Prozent iiber
den Werten von 1979 liegen - dies ent-
spricht ungefihr 150000 zusitzlichen
Einreisen. Letztes Jahr wurden in Finn-
land total knapp 6.5 Millionen Logier-
niichte in traditionellen Beherbergungsbe-
trieben registriert.

Preis/Qualitiitsverhiiltnis spricht fiir den
Norden

Bedingt durch die stetige Verteuerung
der Mittelmeerprodukte und des fir Mit-
teleuropiier doch eher leger gehandhab-
ten Dienstleistungsstandards,  profitiert
Finnland wic auch Schweden. Zusiitzlich
mag sich auch die Einfihrung der Apex-
Tarife positiv auf die Entwicklung des In-
dividualverkehrs ausgewirkt haben. Nach
Meinung cines eigentlichen Spezialisten
fur nordliche Ferienarrangements stcht es
so: «Die unverbrauchte Natur und die be-
quemen Anreisemdglichkeiten, sei es in
der Luft oder zu Lande, machen Skandi-
navien und Finnland zu attraktiven Rei-
sezielen fur Schweizer.» Gleichzeitig weist
er aber auch darauf hin, dass die Apex-
Tarife wohl preislich als Anreiz gelten
mogen. dic unverhiiltnismissig restrikti-
ven Ricktrittsklauseln (Verlust bis einen
Monat vor Flugdatum: 50%; Riickbehalt
bei Annullierung einen Monat und kiirzer
vor dem Abflug: 100%) dann jedoch die
Attraktivitit wicder einschriinken. Mit Er-
folg hingegen war diesen Sommer durch
Lamprecht cine HEL-Charterkette aufge-
baut worden — wochentlich wurden 122
Flugsitze auf ciner AY DC-9 angeboten
und meist auch verkauft.

Schweizer Anteil gut und wachsend
Nimmt sich der Anteil der helvetischen
Ubernachtungen im Gros auch beschei-
den aus. so darf gleichwohl von einer
dberdurchschnittlichen Beliebtheit Suo-

gien. Holland und Osterreich; selbst der
Nachbarstaat Danemark erreicht nicht
die gleiche Bedeutung. Wie Brigitta Mol-
ler-Palander, die Direktorin der FZT in
der Schweiz, im Rahmen der Priisentation
in Zirich bekanntgab, verdeutlicht sich
der «Uptrend». wurde doch allein im Juni
1980 eine Zunahme von 45% Schweizer
Ankiinften registriert. Trotzdem: grosse
Geschifte wurden jedenfalls in Ziirich
nicht abgeschlossen - eingekauft wird am
Jjeweils im Friihling stattfindenden Reise-
markt direkt in Helsinki. Firr die doch
cher bescheidene Besucherschar mag es
wohl die letzte Gelegenheit vor dem «Gut
zum Druck» des Programms 1981 gewe-
sen sein: fur die meisten war es, wie so
mancher Workshop. ein freundschaftli-
ches Get-together: nicht weniger, aber
auch nicht mehr. GAI

wie:' Frankreich, Bel--

ders anziehend dar. Die gesellschaftlichen
Ereignisse am,. Rande .des Arbeiispro-
grammes schienen-allen “Teilnehmern in
diesem_Jahr besonders gelungen, wobei
zu den Hohepunkten gewiss die Einla-
dung ins ehemalige Reich des Conrad
Hilton in Belair zihlte. Frohlich und
phantasievoll auch das Fest im Pasadena
Sheraton sowie stimmungsvoll das Ab-
schiedsessen im Los Angeles Bonaventura
Hotel mit heiterer Einstimmung auf den
Pow Wow 1981 in Philadelphia.

Klar ist aber heute schon, dass das fur
dieses Ereignis gewihlte Datum vom 10.
bis 14. Oktober 1981 bei niemanden
Freude hervorruft. Schon heute wird An-
fang September-als zu spit fur die Pro-
g des Folgejahres erachtet,
um so mehr wird ein noch spiteres Da-
tum kritisiert. Es bleibt abzuwarten, ob es
aus diesem Grund im kommenden Jahr
zu einer geringeren Teilnahme am Pow
Wow kommt. Sybill Ehmann

Il

Als grissten Einzelkredit hat der Verwaltungsrat der SBB anlisslich seiner jiingsten Srl
zung 15,9 Millionen Franken fiir den Ausbau der Station Frenkendorf-Fiillinsdorf bewil.
ligt. Die an der siark befahrenen Hauensteinlinie Basel-Olten gelegene Baselbieter SBB-
Station wird neue Sicherungsanlagen und ein neues Aufnahmegebdude erhalten.

(Foto: Comet)

Branchenorganisationen

ASR-Austria verstirkt Zusammenarbeit

Der Anfang August in Osterreich konstituierte Arbeitskreis selbstindiger Reise-
biiros (ASR), dem als Griindungsmitglieder 9 kleine und mittlere Reisebiiros aus
Wien und den Bundeslindern mit zusammen 470 Mitarbeitern und einem Umsatz
von 700 Mio S angehoren, hat inzwischen seine Titigkeit voll aufgenommen.

So wurden zwei Strukturanalysen
durchgefiihrt, und versucht, eine Abstim-
mung und Vereinheitlichung der Reise-
biirovertrige und Kontenrahmen zu er-
reichen. Ferner wurden von den Mitglie-
dern Schulungsmassnahmen fuir Fih-
rungskrifte und andere Mitarbeiter eror-
tert und beschlossen, mindestens einmal
pro Monat einen intensiven Erfahrungs-
austausch, die Beratung im Bereich mo-
derne Betriebsfilhrung sowie die Wahr-
nehmung der beruflichen und gewerbe-
politischen Interessen zu pflegen.

Diesbeziiglich wurden auch Kon-

takte zu anderen Organisationen, wie
dem Osterreichischen Reisebiroverband
(ORV) sowie dem OVT u.a. mit dem
Ziel aufgenommen, gemeinsam Verstdsse
gegen das Rabattgesetz zu bekimpfen
und fiir eine Einhaltung und Kontrolle
der gewerberechtlichen Vorschriften zu
sorgen.

Beim ASR sind 12 neue Aufnahmean-
suchen eingelangt. wobei als Kriterien fir
deren positive Behandlung eine zumin-
dest dreijahrige Titigkeit als Reisebiiro
und ein mindestens 50prozentiger Privat-
anteil am Geschiftskapital sind. apa

Internationale Medizin

Immer wieder -T richinellose-Fille

Ende April 1980 verschied eine 50jihrige Frau in Louisiana an den Folgen einer
Trichinellose. Nach Genuss von gerduchtem, nicht geniigend erhitztem Schweine-
fleisch erkrankte die Frau an Durchfall und Ubelkeit, bald darauf traten Kopf- und
Gli h und S 11 an den A lidern auf, Bald verschlechterte
sich der Zustand rapid, und auch die lntenswpﬂege konnte die Panentm nicht mehr
retten. In den letzten 1'% Jahren haben sich in Louisiana 3 Trichi
ereignet: im Frithling 1979 mit 20 Erkrankungen, im Friihling 1980 mit 9 Fillen

iiche

und kurz darauf im April/Mai mit 15 Fillen.

Trichinellen, oder, wie man auch sagt:
Trichinen, sind runde Wiirmer von gerin-
ger Grosse: die Weibchen messen 3 bis 4
mm, die Miannchen 1 bis 2 mm. Durch
Fleisch werden Larven (Muskeltrichinel-
len) aufgenommen, die sich im Darm
hiiuten und innert Tagen zu geschlechts-
reifen Tieren auswachsen (Darmtrichinel-
len).

Erwach Weibchen produzieren in

Schweizerischer Reisebiiro-Verband

Fédération suisse des agences de voyages

53. ordentliche
Generalversammlung

Die Generalversammlung 1980 findet
am Freitag, 31. Oktober, in Solothurn
statt.

Programm

10.00 Uhr. Geschlossene Generalver-
sammlung der Aktivmitglieder im Kan-
tonsratssaal des Rathauses. Zutritt nur fur
Ehren- und fir Aktivmitglieder.

12.00 Uhr. Apéritif im Hotel Krone.
Dazu und zum anschliessenden Mittag-
essen sind auch die Passivmitglieder herz-
lich eingeladen.

12.30 Uhr. Gemeinsames Mittagessen
im Hotel Krone.

1430 Uhr, Ordentliche Generalver-
sammlung im Kantonsratssaal des Rat-
hauses.

16.00 Uhr ca. Schluss der Generalver-
sammlung,

Totalrevision des
Luftfahrtgesetzes

Dic Schweizerische Vereinigung  fur
Luft- und Raumrecht fihrt am 30. und
31. Oktober in Basel eine Studientagung
iber die vorgeschene Totalrevision des
Luftfahrigesetzes  durch.  Interessenten
komnen das genaue Programm  beim
SRV-Sckretariat - anfordern,  Allerdings

kollidiert diese Veranstaltung mit der
SRV-Generalversammlung.

Nepalesisches General-
konsulat

Die Regierung des Konigreichs Nepal
hat Dr. H. U. Vetsch, Postfach 194, 8044
Ziirich, Tel. (01) 47 59 93, zum General-
konsul mit Zustindigkeit fir die Ost- und
Zentralschweiz sowie den Kanton Tessin
ernannt. Personen, die in den Kantonen
Appenzell, Glarus, Graubiinden, Luzern,
St. Gallen, Schaffhausen, Schwyz, Tessin,
Thurgau, Unterwalden. Uri, Zug oder Zi-
rich domiziliert sind. konnen Visa fur
Nepal bei diesem Generalkonsulat bean-
tragen. Entsprechende Merkblitter und
Antragsformulare sind bis auf weiteres
auch beim SRV-Sekretariat erhiltlich.
Fir die iibrigen Kantone ist dle ncp.lle<l-
sche Botschaft in Bonn zusté

Aufhebung der
«Visumpflicht» fiir Chile

Bisher mussten Schweizer Biirger, die
als Touristen nach Chile reisen wollten,
ihren Pass beim zustindigen chilenischen
Konsulat abstempeln lassen und dafur
cine Gebiihr bezahlen. Diese Verfigung
ist nun aufgehoben worden. und fur die
Einreise nach Chile geniigt fur Schweizer
Birger wieder ein giiltiger Reisepass ohne
Visum oder Stempel. SRV

der Diinndarm-Schleimhaut neue Larven
- bis 1000 pro Tag —. die sich durch die
Darmwand durcharbeiten und in die
Wirts-Muskulatur einwandern. Muskeltri-
chinellen bleiben viele Monate lebensfi-
hig. bis sie von einem neuen Wirt aufge-
nommen werden, bei uns hauptsichlich
Fiichse und Dachse.

Fleisch griindlich durchbraten

Der Mensch infiziert sich besonders
durch den Genuss von ungeniigend er-
hitztem Fleisch von Haus- und Wild-
schweinen. und von diesem Fleisch herge-
stellten  Produkten  wie  Schinken,
Schweinswiirste. Hamburger aus Schwei-
nefleisch usw. In nordlichen Gegenden, z.

Epidemiologisch interessant ist ein
Ausbruch, der sich 1976 in Paris ereigne-
te, weil er auf den Genuss von infiziertem
Pferde-Fleisch  zuriickgefihrt ~ werden
muss. Wie sich diese Pferde mit Trichinel-
len infiziert haben, bleibt ein Ritsel - ver-
mutlich war es so, dass diese Pferde in
verschimmeltem Heu auch infizierte, tote
Ratten mitverspiesen haben. Facit: auch
Pferdefleisch schiitzt vor Trichinellose
nicht.

Schweizerisches Tropeninstitut
Dres. med. D. und T. H. Stiirchler-Tjia

Autotouristik

Postautolinie fiir Trimmis

Mit dem Inkrafttreten des Winterfahr-
plans am 28. September 1980 erhielt die
rund 7 km nérdlich von Chur im Bundner
Rheintal gelegene Gemeinde Trimmis
eine neue, direkte Postbusverbindung mit

B. in Alaska,. sind auch Biren eine hiufi-
ge Infektionsquelle, in Afrika auch das
Warzenschwein.

Erhitzen auf 60 Grad tStet die im
Fleisch befindlichen Trichinellen-Larven
ab; dabei muss allerdings das ganze
Fleisch, also auch das Innere. eine Tem-
peratur von 60 Grad erreichen. Dies ist
gerade beim Riuchern von Fleisch. aber
auch bei der Herstellung von Hambur-
gern. oft nicht der Fall. Beim Selberher-
stellen von Wiirsten (Metzgete) kann es
zur Infektion geniigen, wenn man kleine
Wurstproben versucht., um die richtige
Wiirze zu mischen.

In Lindern ohne Fleischschau ist es
besonders  wichtig. alles  Wildfleisch
griindlich durchzubraten. Auch in Lin-
dern mit Trichinenschau, wie z. B. in der
Bundesrepublik Deutschland. treten im-
mer noch Fille von Trichinellose auf.
wenn auch meist vereinzelt und nicht in
grossen Ausbriichen wie noch 1950 in
Westfalen mit iiber 400 Erkrankungen.

der Kantonst dt. Die neu geachnf
fene Postautolinie Trimmis-Chur-Trim-
mis, die nach lingeren Verhandlungen
mit dem Bundesrat fur Verkehr bewilligt
wurde, soll vorerst als dreijahriger Ver-
suchsbetrieb mit tiglich 11 Kurspaaren
(Retourfahrten) gefuhrt werden. Bei un-
geniigender Frequenz wiirde die Linie
nach Ablauf dieser Probezeit wieder still-
gelegt. sda

Arlberg kostet mehr

Die Tarife der Arlberg-Strassentunnel
AG wurden am 1. Oktober erhoht. Die
Einzelkarte der Kategorie «A» (Motorri-
der. PKW und Kombi) kostet 140 anstall
bisher 120 Schilling. der Preis des Zehner-
blocks wird von 450 auf 600 Schilling an-
gehoben. Ausserdem wird die Giltigkeits
dauer des Blocks auf ein Jahr nach der
Ausstellung  beschrinkt. Bisher haben
Zchnerblocks drei Jahre lang gegolten
Begriindet wird die Tariferhdhung mit
der allgemeinen Kostenerhohung. apa
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wahlen):

1/2 Seite quer 1/2 Sei
288 x 224 mm 143 % 4
Fr. 1350.- Fr. 135

Mit einer Anzeige in den Schwerpunktausgaben der hotel
+ touristik revue zum Travel Trade Workshop TTW
in Montreux (4. bis 6. November 1980) sind auch
Sie an diesem wichtigen Treffpunkt der schweizerischen
. Reisebranche vertreten. Vor, wahrend und nach dem
TTW erscheinen unsere Schwerpunktausgaben — aller guten
Anzeigen sind drei! Die Schwerpunktausgaben bieten lhnen
ein attraktives Umfeld und hochsten Beachtungswert.
Wir haben Ihnen auf dieser Seite die wichtigsten Anzeigen-
gréssen mit Preisen aufgefiihrt (selbstverstandlich kénnen Sie
jedes Format innerhalb des Satzspiegels von 288 x 449 mm L

1/4 Seite hoch
143 x 220 mm
Fr. 660.—

1/4 Seite quer
288 x 110 mm
Fr. 660.—

1/8 Seite hoch
143 x 110 mm
Fr. 330.—

1/8 Seite quer 1/16 Seite
288 x 55 mm 143 x 55 mm
Fr.330.— Fr. 165.—

Reservieren Sie Ihren Anzeigenplatz noch heute!

Nr. 44/30.10.

Schwerpunkt Vorschau TTW

Anzeigen-
schluss
24.10.1980

Nr. 45/ 6.11. Schwerpunkt Generalversammlung
Schweizerischer Reiseburo-Verband,

erste TTW-Berichte
Schwerpunkt Berichterstattung TTW

Nr. 46/13.11.

31.10.1980
7.11.1980

(Fur weitere Ausklinfte rufen Sie bitte unsere Frau Dora Artoni, Tel. 031/ 46 18 81, an.)

[—------_-'%

| Coupon

Jetzt einsenden an hotel revue,
Monbijoustrasse 130, Postfach,
3001 Bern.

[:I Ich will inserieren. Lassen Sie beiliegende Anzeige mal

Unterschrift

I im Format erscheinen.
I *
D Ich will inserieren, méchte mich aber noch genauer intor-
mieren. Senden Sie mir weitere Unterlagen.
&
I Name/Firma o
E
l Adresse 53
I Datum

\_-m = Es

Die wichtigsten Daten:

Inseratenverwaltung

hotel revue

Cité Monbijou, Monbijoustrasse 130
Postfach 2657, 3001 Bern

Tel. 03146 18 81, Telex 32 339 shv ch

. Auflage

Druckauflage: 17 000 Ex.

Begl. Auflage: 14 272 Ex. WEMF 11.10. 79
Verbreitung Inland: 13 148 Ex.
Verbreitung Ausland: 1 124 Ex.

Erscheinungsweise wochentlich,
am Donnerstag

Inseratenschluss Freitag, 11.00 Uhr

Satzspiegel 288 mm x 449 mm, 4490 mm
per Seite

Millimeterpreis
im Anzeigenteil (Annonce)
im Textteil (Reklame)

(27 mm) Fr. -.60
(54 mm) Fr. 2.80

Preiszuschlage, Farbdruck
pro Buntfarbe bei einmaligem Erscheinen
Fr. 390~ netto

Drucktechnisches
Druckmaterial: Fotos, Filme, Kunstdruck-

abzlge, Klischees
32

Raster:
Buntfarben: 2,evtl.3
Druckverfahren: Buchdruck (Rotation)

Effektive Nutzbreiten in mm
Spaltenbreiten Annoncen
1

2 3 4 5 6 7 8 9 10
27 56 85 114 143 172 201 230 259 288
Spaltenbreiten Reklame

54 113 172 230 288

Abschliisse
1500 mm 5% Rabatt 20000 mm 20% Rabatt
4400 mm  10% Rabatt 30000 mm 25% Rabatt

10000 mm  15% Rabatt 50000 mm 30% Rabatt
Reklame-Abschl.: 1 mm Rekl. = 2 mm Ann.

Abonnementspreise

12 Mte. 6 Mte. 3 Mte.
Inland Fr.49.— Fr.34— Fr.23—
Ausland Fr.64—  Fr.40— Fr. 28—

Einzelnummer Fr. 1.50

Flugpost-Abonnemente fiir Europa und Ubersee
werden nach Gewicht einzelner Nummern
berechnet.

Leserschaft

Stark auf neuem Terrain

Die hotel revue hat neues Terrain erschlossen.
Seit Dezember 1978 liegt namlich der anerkannt
kompetentesten Tourismus-Fachzeitung jeden
Donnerstag die neue touristik revue bei.

Mit dieser redaktionellen Leistung und echten
Erweiterung sind wir im Begriff, das einzige

Schweizer Fachblatt der Reisebranche zu werden.

Wir sind auf gutem Wege. Die allein seit
Erscheinen der touristik revue neu gewonnenen
Abonnenten aus allen Kategorien dieser Sparte
machen heute bereits einen betrachtlichen Anteil
der Gesamtauflage aus. Und wenn sich darunter

nahezu 200 Reiseblroangestellte befinden, so
haben wir der Gruppe mit dem grossten
Informationsbedurfnis offensichtlich bereits viel
zu sagen.

Hier die genauen Zahlen mit ersten Daten tber
die touristik revue (Stand 29. 11. 1979)

Nationale Verkehrsburos 53 %

Verkehrsvereine 13,0 %
Reiseunternehmen 33,5%
Reiseburoangestellte 284 %
Fluggeselischaften 59 %
Schiffahrtgesellschaften 10%
Eisenbahnen/Bergbahnen 52%
Autotouristik 10%
Diverse 6,7 %
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Veranstaiter

Kuoni ¢parkt» inder BRD ...

Concorde-Flug nach Singapur

eing 4

Der Schweizer Reisever Kuoni
hat sich mit scinem Anteil am deutschen
Markt weitgehend slabnllslerl Der deut-
sche Ableger dieses eid hen Un-

British Airways wird vom 1. November
an dle Fluge der Giberschallschnellen Ver-

ternehmens rechnet in diesem Jahr damit,
dass bei ihm etwa genausoviele Kunden
buchen werden wie im Vorjahr: 15 000.
Auch 1978 stand diese Zahl in den Bii-
chern.

Wie Geschaftsfuhrer Werner Staub in
Miinchen mitteilte, hat die Bundesrepu-
blik Deutschland damit zehn Prozent des
gesamten  Kuoni-Aufkommens.  Der
Schweizer Veranstalter verfiigt zwar in
der gesamten Bundesrepublik iiber Reise-
biiros, doch liegt sein Haug hift in

b Concorde zwischen Lon-
don, Bahrein und Singapur auf unbe-
stimmte Zeit einstellen. Wie die Flugge-
sellschaft mitteilte. sind steigende Treib-
stoffkosten einer der Griinde fiir die Ent-

- scheidung.

Sie wurde zusammen mit der Flugge-
sellschaft Singapore Airlines gefillt, die
bei den Concorde-Fliigen in den Fernen
Osten Partner von British Airways ist. Im
Gegensatz zu dem Liniendienst der Con-
corde in die USA waren die Maschinen

Bayern und Baden-Wiirttemberg.

Beim Umsatz hat Kuoni Deutschland
1979 gegeniiber dem Vorjahr um vier
Millionen Mark auf 41,4 Millionen Mark
zugelegt. Das kam aber fast ausschliess-
lich durch Preiserhdhungen zustande. Fiir
1980 rechnet man vorsichtig mit einem
Plus von zehn Prozent.

... aber fihrt in Osterreich

Das Flugcharlergeschafl wies in der

i passa-
giermassig einen Zuwachs von etwa 5
Prozent und gemessen am Umsatz eine
etwas grossere Steigerung auf. Es konnte
eine leichte Trendumkehr in Richtung
billigerer Reisearten wie z. B. die Boden-
Touristik beobachtet werden. Die Kun-
den sind preisbewusster geworden. wes-
halb dieser Sektor 1981 weiter augebaut
werden soll. Dies gab der Geschiftsfihrer
von Kuoni-Osterreich. Konrad Steiner,
anlasslich der Prisentation des Reisekata-
logs 1980/81 bekannt. der ein stark ver-
grossertes Angebot fiir die Wintersaison
enthilt.

In Anbetracht der grosseren Spargesin-
nung der Fluggiste will Kuoni in seiner
Geschiftspolitik von der Verbilligung der
Angebote nicht abgehen, wenngleich die
Flugpreise ohne Beriicksichtigung der
Treibstoffzuschlige im Vergleich zum
vorangegangenen Jahr sich zwischen 5
und 8 Prozent verteuert haben. In nich-
ster Zeit kommt. wie Steiner ankiindigte.
ein 24seitiger Prospekt fir ein Boden-
Programm heraus, das sich auf den Win-
tersport in der Schweiz beschrinkt.  apa

ver -Rei

Der Duft der weiten Welt

Niemand kann es in Erstaunen verset-
zen. dass in der BRD als dritte Zigaretten-
firma nun auch Reemtsma mit seiner
Marke Peter Stuyvesant in das Reisege-
schift eingestiegen ist. Als Branchenpart-
ner fur seine Stuyvesant Reisen wiihlte
Reemtsma Jet-Reisen, Frankfurt, aus, ein
auf Stidtereisen spezialisierter Veranstal-
ter.

Frankfurt soll dann auch in den niich-
sten sechs Monaten als Testmarkt fir das
neue Produkt dienen, wobei die Reisen
direkt angeboten werden sollen. Zu einem
spateren Zeitpunkt ist dann der Vertrieb
iiber Reisebiiros vorgeschen.

Stuyvesant Reisen werden breiter kon-
zipiert sein als die hauptsichlich auf
Abenteuer ausgelegten Touren von Ca-
mel Tours oder Marlboro Reisen. Neben
Stidtereisen (Shopping) geht es ebenso
nach den USA wie auch nach Indien, wo-
bei die Reisen zwischen 600 und 2500
DM kosten. SE

Terramar und ASR

Die Veranstalterfirma Terramar - als
deutscher Pionier fur Reisen nach Mexiko
bekannt - hat in der vergangenen Woche
nach lingerer Suche, einen gceiﬂnclcn
Kiufer zu finden. 25,5 Prozent semer Ge-
schiiftsanteil an dlc A. i haft
Selbstindi haber (ASR)
verkauft. Verkduﬂ haben Regina (25 Pro-
zent) und Werner Will (0.5 Prozent). Ne-
ben den jetzt vom ASR gehaltenen 25,5
Prozent entfallen weitere 49 Prozent auf
Werner Will und 25,5 Prozent auf die
Aecro Leasing GmbH. die zu 100 Prozent
ebenfalls im Besitz von Werner Will ist.
ASR-Mitglieder sind jetzt aufgerufen.
Anteile zu zeichnen.

Dem Verkauf dieser Terramar-Anteile
liegen zwei Anliegen zugrunde. Zuniichst
bengtigt der Veranstalter Geld, weil wohl
nicht mit einem zufriedenstellenden fi-
nanziellen Ergebnis in diesem Jahr zu
rechnen ist. Zum anderen aber braucht
man einen breiter angelegten Vertrieb.
der mehr Buchungen als bisher einbringt.
Das Geld ist moglicherweise durch die so-
eben erfolgte Transaktion jetzt vorhan-
den. zumal gleichzeitig eine Kapitalerho-
hung auf nun 4 Millionen DM vorgenom-
men wurde.

Der Wunsch nach cinem besseren Ver-
trieb soll durch das E mit dem

nach Singapur nicht k deckend be-
setzt.

Dic Suspendierung der Concorde auf
der Strecke in den Fernen Osten ist nur
ein Teil eines Biindels von Massnahmen,
mit denen das gegenwirtig Verluste ein-
fliegende Staatsunternehmen Geld sparen
will. Unter anderem werden im Winter
keine Maschinen der Gesellschaft vom
Londoner Flughafen Gatwick nach Diis-
seldorf. Frankfurt und Zirich starten. apa

Gute Note fiir Schiphol

Nach einer Untersuchung. durchge-
fithrt von der britischen Zeitschrift Busi-+
ness Traveller wird Schiphol als der beste
Flughafen der Welt betrachtet. Die Er-
gebnisse dieser Umfrage sind in dem Sep-
temberheft verdffentlicht. An  zweiter
Stelle steht Ziirich. gefolgt von Frankfurt.
Singapore und Dallas/Fort Worth. Auch
unter amerikanischen Fluggisten hat
Schiphol einen guten Ruf. Eine Umfrage
der American Airline Passengers Associa-
tion (APA) setzte Schiphol auf den dritten
Platz nach Paris Charles de Gaulle und
Frankfurt. Die Beurteilung bezog sich auf
die besten Einrichtungen. Weiter in der
Reihenfolge ~ kommen  Dallas/Forth
Worth, Miami und Zirich. PG

Boeing am F-19 interessiert

John Wheeler, Sprecher des amerikani-
schen Flugzeugherstellers Boeing. hat
erklirt. Boeing sei sehr interessiert am
neuen Fokker-F-19-Projekt. Bei Fokker

ist man der Ansicht, die neue Maschine
liege sehr gut im Markte, denn es handelt
sich um einen Flugzeugtyp. der relativ
wenig Treibstoff braucht, der sich sehr
eignet fiir kleine Luftfahrtgesellschaften
und fir die grossern Gesellschaften als
«feeder-liner» in Frage kommt. Fokker
hat neulich auch in Japan versucht, Part-
ner zu finden.

Die niederlindische Regierung hat in
diesem Projekt schon 100 Millionen Gul-
den investiert. Die Produktion erfordert 2
Milliarden Gulden. Pro Stiick wird die
F-19 zwischen 17 und 18 Millionen Gul-
den kosten. PG

Pro Bahn/Flug-Tickets

Fiir kombinierte Tickets der Staatsun-
ternechmen Bundesbahn/Lufthansa hat

Angebote, Programme

Zypern und Malta

Der neue Herbst-Winter-Friihling-Pro-
spekt der Reisebiiro Kiindig AG enthilt
Angebote fir die Mittelmeerinseln Zy-
pern und Malta. Beide Inseln haben jenen
Gisten viel zu bieten, die nicht nur baden
und Sport treiben maochten, sondern kul-
turelle Interessen haben.

Die Kiindig-Angebote umfassen sehr
gepflegte. moderne Hotels mit Swim-
mingpools und Sandstrinden. darunter
etliche neue Vorschlige mit besonders in-
teressanten Einfuhrungspreisen. Der Pro-
spckl ist erhiltlich beim

biiro Kiindig AG, Ziirich, Basel, Wi-

sich der S kretir im Bund

kehrsministerium. Heinz Ruhnau, einge-
setzt. Dazu miisse es allerdings auch zu
ciner attraktiven Verkniipfung von Eisen-
bahn- und Flugzeuglinien in der Bundes-
republik kommen. Nach seiner Vorstel-
lung sei es auf die Dauer nicht zu verant-
worten, dass defizitire Kurzstrecken der
Luftwege weiterhin aufrechlcrha]len wiir-
den. Dabei sei beispielsweise zu priifen,

denswil.

Nordliche Alternative

Amsterdam ist auch im Winter eine
Reise wert. Amsterdam bietet so vieles in
so reichem Masse, dass jeder auf seine
Rechnung kommt. Deshalb bietet NLM
City-Hopper in der kalten Jahreszeit
-

ob nicht auch die Flughafcn. vor allem
Frankfurt. in das Netz der Intercity-Ziige
miteinbezogen werden sollten, wobei eine
Art Arbeitsteilung entstehen sollte. Als
wesentlich bezeichnete er es, dass ein
Kombinationsverkehr Bundesbahn/Luft-
hansa auch den reibungslosen Ubergang

falls die Maglichkeit, von Basel an
die Grachten zu hiipfen. Die Preisspanne
der angebotenen Pauschalen reicht, je
nach Dauer und Hotel, von Fr. 462.— bis
Fr. 874.—.
Ferie-Laade, Leonhardstrasse 1, Basel,
Tel. 061/25 03 66.

Q "

ge Winterreisen

des Gepicktransports miisse.
apa
DLH-Spartarif
Prelsermassxgungen auf rund 100 Ver-
bi gen zwischen d hen Flugha-

fenstddten meldet die Deutsche Lufthan-
sa AG zum 1. November nach dem gros-
sen Erfolg ihres «Wochenendtarifs» nun
auch fur die Tage wihrend der Woche:
«flieg & spar» bringt Nachlisse um fast
40 Prozent. Der Sondertarif ist aus-
schliesslich fiir die Economy-Klasse und
nur bei Direktfligen giiltig. Ausserdem
miissen bei Reservierung sowohl der Hin-
als auch der Riickflug auf dem Ticket ein-
getragen werden, und zwischen Hin- und
Rickflug muss ein Sonntag liegen. Um-
buchungen sind - ohne Aufzahlung - nur
zu - anderen Terminen innerhalb - des
«Sparflugplans» moglich.

8

Im neuen Winterprogramm des Rei-
seunternechmens Ernst Marti AG werden
auf 32 Seiten drei Dutzend besonders in-
teressante Car- und Flugreisen angebo-

en.

Auf dem Gebiet der Carreisen finden
sich zum Beispiel erstklassige Kurmog-
lichkeiten im berithmten Fangokurort
Abano Terme, eine Kreuzfahrt nach
Agypten, Tunesien. die slowenische Ri-
viera und eine ganze Reihe interessanter
Ausfliige iber Weihnachten und Neujahr
sowie aktive Skiferien in der Schweiz und
im benachbarten Ausland. Als Neuheiten
bietet Marti eine Rundfahrt durch die ro-
mantische Toskana und eine Silvesterfeier
im Elsass an.

Auch auf dem Gebiet der Flugpau-
schalreisen hat Marti eine ganze Reihe
von echten Spezialititen anzubieten:

Australien, China, Mexiko-Guatemala

oder die vielzitierte Carretera Interameri-
cana, die Traumstrasse der Welt Teil 11,
gehoren ebenso in das abgerundete Pro-
gramm an Flugpauschalreisen wie cine
Rundreise durch Agypten und Israel oder
cine Reise zum Kaiserball nach Wien.

Ernst Marti AG, Kallnach, Tel. 032/
822822.

Disentiser Ferienbausteine

Wer zusammen in die Ferien fihrt, will
nicht unbedingt das gleiche unternchmen,
Aber Pauschalangebote sind hiufig recht
glinstig, und zudem weiss man bei Pau-
schaulferien schon zum vornherein, was
die Ferien in etwa kosten werden. - Fiir
die meisten von uns auch ein wichtiger
Gesichtspunkt. Mit den Disentiser Fe-
rienbausteinen bieten die Hotels von Di-
sentis in der Ferienecke Graubiindens die
Losung: Ferien nach Mass fir jeden ein-
zelnen Gast zu einem Preis, der sich im
voraus berechnen lisst.

Interessenten erhalten einen Prospekt
mit allen Angeboten fiir Winterferien in
Disentis, wie Luftseilbahnen und Skilifte,
Skischule Alpin und Langlauf, Skikinder-
garten. Skitouren. Skiwandern. Tennis,
Wandern. Spiel und Unterhaltung und
das komplette Hotelangebot mit Preisen.
Fir jeden Feriengast wird das gewiinschte
Angebot angekreuzt. Den Feriencoupon
schickt man an den Verkehrsverein Di-
sentis und erhilt nach wenigen Tagen die
Ferienbestitigung.

Kur- und Verkehrsverein Disentis, Tel.
086/7 58 22.

Winter in Lugano

Auch diesen Winter bietet der Ver-
kehrsverein Lugano spezielle Wochen-
pauschalen. die vom 25. Oktober 1980 bis
28. Mirz 1981 Giltigkeit haben. Wih-
rend dieser Monate sind besonders preis-
giinstige wochige Ferien in Lugano mog-
lich: In der Tat kann man 7 Ubernachtun-
gen mit Frithstiick bereits ab Fr. 150.- bu-
chen (Fr.210- fur Halbpension und
Fr.245- fur Vollpension). Diese Pau-
schale schliesst noch verschiedene Zusatz-
leistungen ein. Trotz dem milden Win-
terklimas bietet Lugano in der unmittel-
baren Umgebung auch Skigebiete auf
dem Monte Lema und dem Monte Tama-
ro (1650 m).

Verkehrsverein Lugano, 6901 Lugano,
Tel. 091/21 46 64.
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Das Verkaufsteam fir Bahn-
und Autoreisen wird vergros-
sert. Wir suchen deshalb per
sofort oder anfangs 1981 ver-
schiedene

jungere
Reisebiiroangestelite

Anforderungen

Sie sollten deutscher oder
franzdsischer Muttersprache
sein, aber auch die andere
Landessprache tadellos und
wenn maoglich Italienisch be-
herrschen.

Erwiinscht
Erfahrung in der Reisebiiro-
oder Bahnbranche.

Wir bieten
abwechslungsreiche  Tatig-
keit in einem jungen Team.
Arbeitsort Bern.

Zogern Sie nicht, uns lhre
Bewerberung mit den ubli-
chen Unterlagen zuzustellen.

railtour suisse sa
Hirschengraben 9, 3001 Bern
Tel. (031) 2285 11 P 05-8950

«Wenn wir eine Kaderstelle zu
besetzen haben, schreiben wir
sie natiirlich in der

touristik revue

aus; denn damit erreichen wir
bestimmt das Gros der

Aldat

ASR erfillt werden. Es bleibt jedoch ab-
zuwarten. ob dies auch eintritt.
Terramar, das als Veranstalter seit Jah-
ren einen guten Ruf geniesst, bleibt zu
wiinschen. dass der jetzt cingeschlagene
Weg ein guter war. SE

geeigneten K »

(Haben Sie sich das auch
schon einmal Gberlegt?)

Das
Verkehrsbtro

sucht ab sofort oder nach Ubereinkunft zur
Erledigung allgemeiner Biroarbeiten und fir

den Auskunftsschalter

Sekretarin

mit annischem Lehr

Interessiert Sie die vielseitige und abwechs-
lungsreiche Aufgabe in einem kleinen Team
und verfigen Sie Uber gute Kenntnisse der -
englischen und franzésischen Sprache, die
unerlasslich sind, so finden Sie bei uns eine

interessante Stellung.

Bewerbungen richten Sie bitte mit den abli-
chen Unterlagen und Angaben uber lhre Ge-

haltsvorstelung an:

J. Brunner, Kurdirektor
3823 Wengen

kann.

8581

Reiseblro am Zirichsee

sucht initiative(n)

Reisebiliro-Fachmann :

(-frau)

Wir erwarten Erfahrung in der Reiseburo-
branche und selbstandiges Arbeiten.

Eine exakte Arbeitsweise,
Kontaktfreudigkeit sind gute Voraussetzun-
gen, damit Sie in unserem jungen Team Freu-

de an der Arbeit finden.
Eintritt nach Ubereinkunit.

~Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen
senden Sie bitte unter Chiffre 8538 an hotel

revue, 3001 Bern.

sind

Flexibilitat und

Postfach 1027

Eintrittsdatum
schenswert per 1. Januar 1981

Morgartenstrasse 3, 8039 Zurich

t‘

Supranalion_al
Hotel Reservations

Das sich in starker Expansion befindende
weltweite Hotelreservations-System von zur
Zeit 17 international bekannten Hotel-Gesell-
schaften mit 400 Hotels und Gber 70 000 Zim-
mern sucht einen

Sales Manager

der nach griundlicher Einarbeitung und bei
Eignung innert eines Jahres die Leitung des
administrativen Buros in Zurich Gbernehmen

Diese Position umfasst:

aktiven Verkauf von Supranational Hotel
Reservations,
Reisetatigkeit in Europa

- Besuch von touristischen Messen in Euro-

verbunden mit intensiver

a

Kontakte zu Reisebliros, Airlines, Firmen

Mitarbeit im Marketing-Team

- Vertretung von Supranational Hotel Reser-
vations an
Fachmessen

- Pilege der Beziehungen zwischen den je-

weiligen nationalen zentralen Reserva-

tionsblros und dem lokalen Markt.

touristischen Anlassen und

Diese Anzeige richtet sich an Bewerber:

- mit mehrjahriger Erfahrung im Tourismus:
Reiseburos, Airlines oder Hotels im Marke-
ting/Verkauf

- mit sehr guten Sprachkenntnissen in Eng-

lisch, Franzosisch — weitere Sprachkennt-

nisse sind von Vorteil

mit Deutsch als Muttersprache

im Alter von 25 bis 40 Jahren

-— die bereit sind, viel zu reisen

- die an selbstandiges Arbeiten gewdhnt

mit Fihrungserfahrung
Schweizer oder Auslander mit Permis B
oder Niederlassung

nach Vereinbarung, win-

Interessenten senden bitte ihre ausfuhrlichen Bewer-
bungsunterlagen an:

Till E. Metger, Generalsekretar

Supranational Hotel Reservations
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al pontile

Das bekannte Ristorante an der Seepromenade von
Ascona sucht ab sofort oder nach Vereinbarung
eine

Restaurationstochter

Wir bieten |hnen neben sehr gutem Arbeitsklima
auch eine Gberdurchschnittliche Entlohnung.

Sollten Sie an unserem Angebot interessiert sein,
dann rufen Sie uns bitte an, oder kommen Sie nach
Ascona.

Familie H. Gaedeke, al pontile
Piazza G. Motta 31, 6612 Ascona

Telefon (093) 35 46 04 7900

Club-Hotel Valaisia
Montana

sucht fur die Wintersaison (20.12. 1980 bis
20. 4. 1981)

junge

Bartochter

fur Hotelbar
(Anfangerinnen werden angelernt)

Saaltochter

Telefon (027) 41 26 13, Herr Hafliger 8533

BELVOIR RUSCHLIKON

Fiir unseren schonen Betrieb am Zirichsee
(20 Minuten von Ziirich) suchen wir folgende
Mitarbeiter

Commis de cuisine

Mittlere, teambezogene Brigade; franzésische
Kiche; kreatives Kochen wird geschatzt. Eintritt
per 15.10. 1980

Serviertochter
oder Kellner

Fur unser Tages-Restaurant, wo hoflicher Servi-
ce noch vor Fachwissen gestellt wird; geregelte
Arbeitszeit. Eintritt per sofort.

Hotelfachassistentin

Aufstiegsméglichkeiten oder Einsatz im admini-
strativen Bereich werden nach kurzerer Zeit ge-
boten. Eintritt per 15. 10. 1980 oder spater.

Wir bieten ausgezeichnetes Arbeitsklima, 5-
Tage-Woche und bestens eingerichtete Arbeits-
platze.

Engagements auch nur fiir die Zwischensaison
maoglich

Offerten und Anfragen bitte an:

Hotel BELVOIR Ruschlikon
z. H. Herrn Peter Hirlimann
Saumerstr. 37, 8803 Riischlikon
Telefon (01) 724 02 02

Hotel-Restaurant
Weisses Kreuz
3800 Interlaken
sucht
Sekretarin-
Réceptionistin
Commis de cuisine
(Jungkoch)

Eintritt
1980.

Anfang Dezember

Offerten sind erbeten an:
R. Bieri

Telefon (036) 22 59 51 7884

Gesucht per sofort oder nach Uberein-
kunft freundliche

Serviertochter

Sonntag und Montag oder Samstag
frei. Geregelte, zeitgemésse Arbeits-
einteilung, schanes Zimmer steht zur
Vertiigung. Offerten sind erbeten an
Restaurant-Cafe-Konditorei Schenkel
8802 Kilchberg am Zirichsee

Telefon (01) 7154001 ofa 149.234.932

Silvaplana
> S

CORVATSCH

A

ALBANA

Rustikale Restaurants-Grill
CHO082/48181

Fur die kommende Winter-
saison 1980/81 mit Eintritt
Anfang November 1980 su-
chen wir noch

Biiro:

2. Sekretarin

lhre Bewerbungen senden
Sie bitte mit Foto, Lebenslauf
und Zeugniskopien an die Di-
rektion B. van Engelen, Hotel
Albana, 7513 Silvaplana. &s03

Hotel-Restaurant
Engadinerhof
7504 Pontresina

sucht

Aide du patron
Sekretarin

(nur mit Hotelerfahrung)

Patissier

Bitte Offerten mit Zeugniskopien und Ge-
haltsansprichen an

Familie Heinrich

Hotel Engadinerhof, 7504 Pontresina 8470

Zur Wiedereroffnung suchen

wir nach Wildhaus per Mitte

November
Serviertdchter

sowie ein

Madchen fiir Buffet

Guter Verdienst.

Offerten bitte an
R.und Y. Weder-Hutter

Restaurant Alpstein
9658 Wildhaus
Telefon (074) 526 86 P 33-3637

Express-Buffet
7260 Davos Dorf

Gesucht per sofort
eine Serviertochter

und ¢

eine Aushilfe
fiir Ferien- und Freitagsablo-

sung
(evtl. auch stundenweise)

Tichtige Bewerberinnen mit
Freude an einem lebhaften
Betrieb finden bei uns, nebst
einem guten Arbeitsklima,
eine gut bezahlte Dauerstelle
mit ausgebauten Soziallei-
stungen und geregelter Ar-
beitszeit.

Melden Sie sich bei
Expressbuffet

Unser neuer Mann sollte Gber

* ok Kk

HOTEL RESTAURANT

BELVEDERE
6052 HERGISWIL AM SEE

Gesucht per sofort oder nach

Ubereinkunft jiingeren,
tichtigen

Kiichenchef

Das Belvedere ist direkt am
Vierwaldstattersee gelegen.

genugend Erfahrung
verfiigen, einer mittleren
Brigade vorzustehen sowie
die Voraussetzungen und
Freude zur Fihrung einer
soignierten A-la-carte- und
Bankettkiiche mitbringen.
Alles Andere wirden wir
gerne in einem personlichen
Gesprach mit Ihnen
vereinbaren.

Schriftliche Offerten bitte an:
Kurt Buholzer
Hotel Waldhaus Oberriiti
6048 Horw-Luzern
Telefon (041) 47 17 54
P 25-35738

Reichenau

Renommierter Hotel-

Unsere Kundschaft schatzt eine abwechslungsrei-
che und gepflegte Kiche. Auf 1. Januar suchen wir
einen initiativen, erfahrenen

Kiichenchef

der mit seiner kleinen Brigade die kulinarischen
Winsche unserer 300-400 taglichen Gaste erfillt
und die Verantwortung fir den ganzen Kiichenbe-
reich und die Ausbildung eines Kochlehrlings tragt.
Arbeitszeit 700-13.30 Uhr, 17.00-19.00 Uhr und je-
den zweiten Samstag, 7.00-13.00 Uhr.

Willkommen ist:

ein gut ausgewiesener Mitarbeiter mit entsprechen-
der Berufserfahrung, Kostendenken sowie Geschick
in Personalfiihrung und Organisation.

Wir bieten:

eine weitgehend selbstandige Tatigkeit bei zeitge-
maésser Entldhnung, gute Anstellungsbedingungen,
fortschrittliche Sozialleistungen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
Per SBB}

Bollwerk 6, 3011 Bern

Telefon (031) 22 48 68

P 44-855

7260 Davos Dorf
Telefon (083) 5 17 65

Frl.Ch. Good ASSA 77-60

Restaurationsbetrieb an der
Strecke Chur=-Flims sucht
per Ende November tiichtige,

8356
J

V63
Dl

STEIGENBERGER
HOTEL BELVEDERE

Fur die kommende Wintersaison (Eintritt am
1. Dezember 1980) suchen wir zur Vervoll-
standigung unseres Teams

1 versierte(n)

Barmaid/Barman

fur unser Dancing «Ferme»

1 Aide-concierge
1 Telefonistin

Haben Sie Interesse fur einen dieser Posten
und Freude an der Betreuung eines interna-
tionalen, gehobenen Gastekreises? So wen-
den Sie sich bitte mit Lebenslauf, Lichtbild
und Zeugniskopien an

Steigenberger, Hotel Belvédeére
Personalverwaltung

7270 Davos Platz

Telefon (083) 364 12 oder 364 14 8490

RESTAURANT
HOTEL STADION

Gesucht per Anfang Novem-
ber in lebhaften, gepflegten
A-la-carte- und Rétisseriebe-
trieb in kleine Brigade

KOCH (Jungkoch)

Wir bieten: gepflegte und
exakte Weiterbildung bei gu-
tem Salar.
A.Wermelinger
Seminarstrasse 71,
Wettingen

Tel. (056) 26 72 62

* br—'i(f)TlSE’fFilE %

P 02-183

Restaurant
Tegia Larnags
Nahe Talstation Crap Sogn Gion

sucht fiir lange Wintersaison

Koch

hoher
Freizeit

Tochter

fir Kind, Mithilfe bei leichter
Hausarbeit erwinscht. Kein
Kochen, viel Zeit zum Skifah-
ren.

Verdienst, geregelte

Sich melden bei

Fam. Veraguth

Telefon (081) 39 1997, Tele-
fon (086) 2 38 44 P 13-30566

—

JOTE] ADLER

REICHENAU BEI CHUR/

«uffgschtellti»

Serviertochter
(nur Schweizerin)

Offerten sind erbeten an

R.und S. Amrein
Hotel Adler
7015 Reichenau
Tel. (081) 37 10 44
P 13-3315

Taverne
zum Kreuz

Hauptgasse 16, Tel. (062) 21 68 21
4600 Olten

In unserer gepflegten
Taverne (Speiserestaurant)
wie auchim

Bistro (Restaurant)

waren folgende interessante
Stellen neu zu besetzen.

Servicepersonal

evtl. Anfanger

Buffetpersonal

evil. Anfanger

Kiichen- und
Hausmadchen
oder Bursche

Sehr guter Leistungslohn,
geregelte  Freizeit sowie
freundschaftliches Team-

work sind bei uns selbstver-
standlich.

Melden Sie sich bitte bei
Marlis oder Hermann
Waldboth-Meier

Taverne zum Kreuz
Hauptgasse 16

Tel. (062) 21 68 21

4600 Olten P 29-1160

Seiler Hotels
Zermatt

-

suchen fir lange Wintersaison noch folgende quali-
fizierte Mitarbeiter:

Hotel
Monte Rosa

* %k Kk K

AMBASSADOR

SERVICE HOTELS
SWITZERILAND

Saucier
Commis de rang/de bar

r—ﬁl'_
Hotel *

Mont Cervin

il
Bademeister/Masseur (erfahren)
Telefonistin (pTT, 3sprachig)
Zimmermadchen (erfahren)

Bitte richten Sie lhre Eilofferte inkl. Lebenslauf,
Passfoto und Zeugniskopien an die Direktionen.
8552

_/

seehotel meierhof
8810 horgen

Grosstes Hotel am Zirichsee, 20 Minuten per
Bahn oder Auto vom Zentrum Zirich entfernt
gelegen, sucht

Portier und
Zimmermadchen

in Jahresstellung.
Eintritt nach Ubereinkunft.

Bewerber mit Aufenthaltsbewilligung melden
sich bei:

P.Kreidner
Seehotel Meierhof, 8810 Horgen

Telefon (01) 725 29 61 8413
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Hotel Muller, Pontresina

sucht fir lange Wintersaison, eventuell auch Som-
mer 1981, noch folgende, tiichtige Mitarbeiter:

Sekretéarin/Réceptionistin

Chef de partie
Commis de cuisine wungkoch)

Restaurationstochter

fur Arvenstibli

Saaltochter

Eintritt

Offerten mit den ublichen Unterlagen sind erbeten

an:
H. Bieri

Dir. Hotel Muller & Chesa Mandra
* 7504 Pontresina
Telefon (082) 6 63 41

Mitte Dezember 1980.

7327

Restaurati ieb in Wil SG
mit Zweitbetrieben sucht tiichtigen

Kiichenchef

Wir erwarten:

- Freude am Beruf

- absolute Kalkulationssicherheit

- selbstandiges Durchfiihren von Spezialita-
tenwochen

- korrekte Fihrung der kleinen Brigade

- Lehrlingsausbildung

Wir bieten:

~ hohen Lohn mit Kiichenerfolgspramie

- modernst eingerichteten Betrieb

~ evtl. Moéglichkeit, den Betrieb in Pacht zu
Ubernehmen

Richten Sie bitte Ihre Offerte unter Chiffre
8471 an hotel revue, 3001 Bern.

cSTAAD

Fur die kommende Wintersaison suchen wir
noch einen tiichtigen, sprachgewandten

Restaurationskellner/
2. Chef de service

Der Bernerhof hat ibrigens ein neues Perso-
nalchalet: alle Zimmer mit Dusche/WC.

Senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen,
oder rufen Sie uns an:

Frau D. Riedi oder Herr L. Blunschi.
Telefon (030) 8 33 66

BERNERHGF

ars0 GSTAAD

8476

Hotel Alpina
3818 Grindelwald

sucht fir Wintersaison

Serviertochter
Saaltochter evti. Anfangerin
Lingére

Offerten an

Familie Kaufmann. 8031

%%': G

Wir suchen auf 1. Novem-
ber 1980 oder nach Uberein-
kunft

Alleinkoch
_Saison- oder Jahresstelle.

Ihre Offerten richten Sie bitte
an Arthur Melcher, Rest. En-
giadina, 7500 St. Moritz, Tele-
fon (082) 33265

Hotel Merkur
Sténzlerstrasse 7, 4051 Basel

Ich suche einen tichtigen,
selbstandigen

Koch

in kleine Brigade.

Guter Lohn.
Eintritt sofort
Ubereinkunft.

Telefon (061) 23 37 40

oder nach

7893

Auf die Neueréffnung des umge-
bauten Wohnheimes Eigenwies
im Frihjahr 1981 suchen wir

Alleinkoch
mit Didtkenntnissen

Eintritt: 15. April 1981.

Verlangt werden: Gute Berufs-
kenntnisse, Fleiss, Einfihlungs-
vermdgen fur Behinderte, Erfah-
rung im Diatkochen.

Wir bieten: Gute Arbeits- und
Lohnbedingungen, selbstandige
Dauerstelle, ausreichende Hilfs-
krafte.

Schriftliche Bewerbungen sind
mit den Gblichen Unterlagen und
Gehaltsangaben zu richten an:
Verwaltung Alters- und Pflege-
heim der Gemeinde Schwyz

6438 Ibach ofa 162.235.824

Hotel du Lac
8820 Wadenswil

Lebhafter Betrieb-am Ziirich-
see sucht qualifizierte Mitar-
beiter

Chef de partie
Commis de cuisine
Serviertochter

Fihlen Sie sich angespro-
chen, melden Sie sich bitte
mit den Ublichen Unterlagen
bei W. Scharnagl

Telefon (01) 780 00 31 6430

SWISS

INTERNATIONAL

HOTELS

Fur unsere 1.-Klass-Hotels in Saudi-Arabien:

- Al Khozama und Atallah House in Riyadh
=~ Al Jubail International in Jubail
- Red Sea Palace in Jeddah

suchen wir per sofort oder nach Vereinba-
rung:

F & B Manager

F & B Assistant Managers
Sous-chefs

Chefs de partie

Commis

Backer

Chefs patissier
Patissiers

Executive housekeepers

(verheiratet)

Personalchet
Buchhalter
Hotelmechaniker

Wir bieten:

— Saléar in sFr., ausbezahlt in der Schweiz

— sehr gute Unterkunft und Verpflegung

2 bezahite Hin- und Rickflige pro Jahr

7 Wochen Ferien im Jahr

Méglichkeit fur 1- oder 2-Jahres-Vertrage
in der Schweiz versichert: Krankheit, Un-
fall, Lohnausfall, Rettungsflugwacht

Bitte senden Sie Ihre Offerte an:
Gustar AG

Hoteliers & Restaurateurs
Steinentischstrasse 5, 8027 Zurich

Telefon (01) 202 15 88 8486

Gesucht auf 1./15. Dezember
in Jahresstelle

Alleinkoch, Kéchin

in Ferienheim-Pension mit 70
Betten.

Absolut selbstandiges Arbei-
ten. Kein A la carte. Neue Ki-
che. Bestens geregelte Ar-
beitszeit bei sehr gutem
Lohn.

Offerten an die Direktion

W. F. Salvisberg-Schild
Ferienheim Solsana
3792 Saanen

Telefon (030) 4 1067 7476

Wir suchen fur sofort oder
nach Ubereinkunft in be-
kanntes Spezialitatenrestau-
rant (10 Min. ab Kloten)
Entremetier
Commis de cuisine
oder Kéchin
Haus- und
Kiichenburschen

sowie

Keliner oder
Serviertochter
(versiert im A-la-carte-Servi-
ce, Lohn zirka Fr. 2700.-)
Wir bieten geregelte Arbeits-

zeit, 5-Tage-Woche, schéne
Zimmer.

Gerne erwarten wir lhre Be-
werbung.

Familie Lindauer
Gasthof Adler, 8427 Rorbas
Tel. (01) 86501 12 7522

Restaurant Kunsthaus
am Pfauen in Ziirich

Ich suche zur
meiner Brigade
Herbst jingeren

Chef de partie

sowie einen

Hilfskoch

Sie konnen sich direkt mit
mir in Verbindung setzen.
Telefon (01) 2517477, 830
bis 12 Uhr.

Auf Wunsch kénnen wir
Ihnen ein hilbsches Apparte-
ment mit Kiiche und Bad be-
sorgen. Ich freue mich auf
lhren Anruf.

Carl Fehlmann, Kiichenchef
8526

Erganzung
auf den

| Wienerwald W

Damit der Gast auch
weiter Konig bleibt

suchen wir fiir unsere gemiit-
liche' Tages- und Abendbar
freundliche

Bardame

Wir bieten lhnen:

- Uberdurchschnittlichen
Lohn

- geregelte Arbeitszeit

— angenehmes Arbeitsklima

Rufen Sie doch unser Frl.
Zuarcher an. Telefon
(055) 27 19 43. Sie wird Sie
gerne Uber unsere ausge-
zeichneten Arbeitsbedingun-
gen informieren.

Hotel Dul.ac

Fischmarktplatz
8640 Rapperswil

B Bavors

JAKOBSHORN

Bergrestaurant

Haben Sie nicht Lust, einmal eine Wintersai-
son mit einem jungen Team im schonen Ja-
kobshorn-Gebiet zu verbringen?

Denn wir suchen auf Ende November oder
nach Ubereinkunft

J Ungkache (Commis de cuisine)

Buffettochter
Serviertochter

Was wir lhnen bieten konnen, ist eine gute
Verdienstméglichkeit, geregelte Arbeits- und
Freizeit, selten Nachtarbeit, Gratisbenutzung
der Bergbahnen und Skilifte im Jakobshorn-
Gebiet.

Offerten sind zu richten an:

Bergbahnen Bamabuel und Jakobshorn AG,
z. H. von Herrn Peter Meierhans, Gerant, 7270
Davos Platz.

Gerne geben wir lhnen auch am Telefon Aus-
kunft. Telefon (083) 3 70 04/05.

Wir wirden uns sehr freuen, von lhnen zu ho-
ren. OFA 132139.493

Restaurant
Burestube
und Ryterbar
Interlaken

Wenn Sie gerne einen Tag pro Woche skifah-
ren mochten und inmitten eines Verkehrs-
knotenpunktes zu den verschiedensten Ski-
gebieten des Berner Oberlandes arbeiten
wirden, sind Sie bei uns an der richtigen
Adresse.

Wir suchen fir die kommende Wintersaison
oder nach Ubereinkunft schon friher, noch
folgende Mitarbeiter:

welche freundliche, flinken Schweizer

Restaurationstochter/
Serviertochter

und

Jungkoche/
Commis de cuisine

mochten sich bei uns bewerben?

Es erwartet Sie eine geregelte Arbeitszeit
(Montag Ruhetag), ein guter Verdienst und
wenn Sie mithelfen, eine angenehme Arbeits-
atmosphére.

Rufen Sie uns einmal an, fragen kostet nichts.

Telefon (036) 22 65 12

(verlangen Sie Herrn Beat Wirth) 8340

Kursaal und Casino
Arosa AG '
7050 Arosa (Graubiinden)
sucht fir Wintersaison November/
April 1981 noch folgende qualifi-
zierte Mitarbeiter:

Kiiche

Kiichenchef

Eintritt: November 1980
Entremetier

Commis de cuisine

Service

Restaurationstochter

Restaurationskellner
Dancing-Kellner

Gouvernante
Biiropraktikantin
Haus- und Lingeriemadchen

Offerten mit den Ublichen Unterla-
gen sowie Foto sind zu richten an
die Direktion Kursaal-Casino Arosa
AG, Telefon (081) 31 12 61 8158

— I —

Wollen Sie sich selbstéandig ma-
chen?

Einem initiativen Fachmann (am
besten Koch und guter Organisa-
tor) bieten wir die Moglichkeit zur
Ubernahme eines renommierten

Traiteur-Commestibles-Geschftes

mit guter Bankettkundschaft, in
der Region Nordwestschweiz. Fi-
nanzierungsmoglichkeiten  vor-
handen. Richten Sie Ihre Offerte
unter Chiffre C 03-112123 an Pu-
blicitas, 4010 Basel.

Laax GR

L%zﬁ?z///m;z/
%Z«z E(Z;(mf

Zur Erganzung unseres jun-
gen Teams suchen wir noch

Garde-manger
Serviertochter
(alacarte)

Tichtige Mitarbeiter, welche
Wert auf eine gut dotierte
Stellung im Skigebiet der
«Weissen Arena» legen, rich-
ten ihre Bewerbung an:

Restaurant Riva Laax AG
7031 Laax

Tel. (086) 2 34 14 8485

Mitarbeiter fir das grésste Hotel der Schweiz.

Fur das grosste Hotel der Schweiz su-
chen wir per sofort oder nach Uberein-
kunft erfahrene

Stewards
Zimmermadchen
Reservationssekretarin
Night-Auditor
Telefonistin
Gouvernante

Gerne erwarten wir lhren Telefonanruf
oder lhre schriftliche Bewerbung.

Hotel NOVA-PARK, Personalburo
Badenerstrasse 420, 8004 Zurich
Telefon (01) 54 22 21 8505

hHotel Nova-Park - wo man sich trifft

Hotel Nova-Park, Badenerstrasse 420, CH-8004 Zirich, Telefon 01542221,
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TESSIn Sie schwarmen nicht bloss von der «Nouvelle Cuisine» - Sie beherrschen sie.
Sie schaudern beim Wort «Kochwein». Und der Gast, der Ketchup uber Ihren
Albergo LOSOI‘Ie hervorragenden «Esterhazy» giesst... nun, wir haben gliicklicherweise aus-
serst selten solche kulinarischen Aussenseiter zu Gast, sondern Gourmets, die
* * * * * unsere sorgféltige und fachmannische Kiiche schatzen. . .
(bei Ascona) Wir sind ein aufgeschlossenes, junges Team

Unser Kuchenchef wiinscht sich auf
Frahjahr 1981 beruflich zu verandern.
Wir suchen deshalb mit Eintritt nach
Vereinbarung einen qualifizierten und
bestausgewiesenen

Kiichenchef

Lebhafter und anspruchsvoller A-la-
carte- und Bankettservice, Brigade 12
Kéche.

Bewerber kann durch den bisherigen
Chef eingefiihrt werden. Erfahrung in
der erstklassigen Kiche notig.

Offerten mit den Ublichen Unterlagen
an

Familie Glaus-Somaini

Hotel Losone, 6616 Losone

Telefon (093) 35 01 31 8549

RESTAURANT
MENFELD

Zuchwil

In junges Team suchen wir per sofort oder
nach Ubereinkunft noch folgende Mitarbeiter:

tiichtigen

Sous-chef

Jungkoch
Serviertochter
Gute Verdienstmoglichkeiten.

Bitte melden Sie sich bei:
H. P. Spitz
Restaurant Blumenfeld, 4528 Zuchwil

Telefon (065) 25 44 55 P 37-34277

Gesucht fur lange Wintersaison

Betriebsassistent/in

Kaffeekochin-
Anfangssaaltochter

Commis de cuisine

Offerten mit Gehaltsanspruch erbeten an
Hotel Bristol, Davos 8535

Wir brauchen Sie. Wir suchen zum 1.Januar oder nach Ubereinkunft einen
erstklassigen

Chef de cuisine

zur selbsténdigen Fuhrung unserer neu eingerichteten Kiiche. Unser Restau-
rationsbetrieb umfasst 3 Speiselokale, ein Gartenrestaurant und Bankettsale
bis 220 Personen, und die Kichenbrigade setzt sich - je nach Saison — aus 8
bis 12 Mitarbeitern zusammen.

Unser neuer Kiichenchef sollte aber nicht nur ein exzellenter Koch, sondern
auch ein umsichtiger Planer und Einkaufer und ein vorziglicher Organisator
sein. (Unsere Spezialitat sind Bankette!) Ausserdem missen wir ihm unsere
Lehrlingsausbildung anvertrauen kénnen.

Wir verlangen viel, wir wissen es. Aber wir bieten auch viel. Fragen Sie uns an!
Unser Direktor, Herr Urs Hatt, gibt lhnen alle weiteren Auskunfte gerne.

B
HOTEL RESTAURANTS cLu!

KRR

BODENSEE
?EAL. 071/4155 M

Willkommen im Bijou am Bodensee!

P 33-14102

Parkhotel Beausite
* %k Kk k %k
Wengen

sucht zur Vervollstdndigung seiner Brigade qualifizierten

Chef garde-manger

mit Erfahrung in Butterarbeiten.

Geeignete Bewerber richten bitte ihre kompletten Unterlagen an:

Helmut Zuber, Kichenchef
Grand Hotel Beaurivage, 3800 Interlaken 8521

Wir suchen fir Neuersffnung des Re-
staurants Primeros au Lac in Schwarz-
see/FR per sofort

Hotel Bergdohle
3981 Riederalp

- . qualifizierten
sucht fir anfangs Dezember eine

Kiichenchet
Saaltochter mit Fahigkeitsausweis A. Auskunft er-
(Anfangerin wird angelernt) teilt Telefon (037) 22 57 22/
(037) 24 14 10 P 17-303714

3 Restaurationstochter

Guter Lohn, geregelte Arbeits-
und Freizeit. Gute Moglichkeiten
zum Skifahren.

Offerten sind erbeten an:

Hotel City Ziirich

Lowenstrasse 34, 8001 Ziirich

Fam. Albrecht, Telefon
(028) 27 17 17, oder (028) 27 13 37 . . PPTY
P 36-012516 Réceptionistin

Portier und
Zimmermadchen
(auch Ehepaar)

Wir suchen fir die Neuerdff-
nung einer Pizzeria s .
Koch/Koéchin

(auch Jungkoch)

Eintritt nach Vereinbarung, Zim-
mer im Personalhaus.

Auslander nur mit B- oder C-Be-
willigung,

Pizzaiolo

Offerten an:

Rest. Ueli der Pachter
Herr U. Jaggi
4566 Kriegstetten

Telefon (065) 3560 01 p 37-423 Antragen an die Direktion

Telefon (01) 221 15 76 (Burozeit)

8163

ROMANTIK RESTAURANT

@us é/l(?ﬂ 6591%9/1

4566 Kriegstetten

In unserer guten Equipe sind folgende Stellen neu zu besetzen:

Koch

als Assistent des Kuchenchefs

1 Serviceangestelite

zur Betreuung unserer anspruchsvollen Kundschaft

1 ’Buffet-HausangesteIIte

Eine ideale Stelle fiir eine aufgeschlossene, interessierte Hotel-

fachassistentin.
Eintritt 1. November oder nach Ubereinkunft.

Ihre Bewerbung sehen wir mit Interesse entgegen.

Fam. J. Bohren-Vogtli
Telefon (065) 35 60 25

Romantik

und suchen noch einige einsatzfreudige Mit-
arbeiter fur die kommende Wintersaison
1980/81 als

Commis de cuisine
Jungkoch
Serviertochter
Buffettochter

Kassiererin

(fur Restaurant)

Warum nicht einmal abseits von Larm, dafur
in gesunder Bergluft (div. Sportmoglichkei-
ten) ohne Spatdienst, einige Zeit verbringen?

Willkommen im

Hotel-Restaurant Orelli, 7050 Arosa
Telefon (081) 31 12 09, (Herr Meier verlangen)
8540

- BADRUTT"

21ACE

HOTEL ST MORITZ

sucht fir die Wintersaison 1980/81

Réceptionist
Dir.-Sekretarin/Empfang
Journalfiihrer
Hilfswarenkontrolleur
Bonkontrolleur/euse
Nachtconcierge
Chasseur

Telefonistin

Chef de rang

Commis de rang
Hilfszimmermadchen
Personalzimmermadchen
Patissier
Kiichengouvernante
Officegouvernante
Economatgehilfin

2. Lingeriegouvernante
Glatterin

Naherin
Kindergértnerin
Floristin

Schreiner anhresstelie)

sowie fur Chesa Veglia:

Restaurationstochter
Barmaid

Offerten mit Zeugniskopien und Foto an

Palace Hotel, 7500 St. Moritz
Telefon (082) 3 38 19 oder 2 11 01 8542

Soérenberg

Wintersaison

Hotel

HOTEL
RESTAURANT
BERCHAUS

Neues Appartementhotel mit
52 Zimmern, Hallenbad, Sauna,
Solarium und Fitnessraum.

Fur die Wintersaison oder Jahresstelle suchen wir
fiir das neuerdffnete Hapimag-Restaurant

Kiichenchef/Alleinkoch
Serviertochter
Hausbursche/Kiichenbursche
Hausmadchen/
Zimmermdadchen

Offerten an

Familie Fahs, 6174 Sorenberg

HAPIMAG

8546 Tel. (041) 78 1778 7493

BN VSCOSUSSE | e

6174 SOERENBERG

TELEFON 041/781246
Wir suchen fiir Wintersaison oder in Jahresstelle
Réception:
1. Hofa
Hofa-Lehrtochter auf Frinjanr
Kiiche:
Kiichenchef/Alleinkoch
Service:
Buffettochter
Etage: .

Hausbursche/Kiichenbursche
Hausmédchen

Offerten mit den tblichen Unterlagen richten Sie
bitte an: E. Maag

Hotel-Restaurant Berghaus Viscosuisse,
6174 Sorenberg, Telefon (041) 78 12 46 7492

[ om——
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L’industrie italienne de 'équipement hote-
lier met toute son expérience au service des
entrepreneurs touristiques dumonde entier

par
TECNHOTEL-BIBE ’80

Exposition internationale de I'équipe-
ment hotelier et touristique et Exposi-
tion internationale de vins, liqueurs et
d’autres boissons

L’organisation hoteliere et touristique
italienne est leader en Europe et seconde
dans le monde.

Elle accueillit chaque année 15 millions
de touristes étrangers et les abrite pour un
total de 100 millions de jours. .
L’organisation hoételi¢re italienne assure
un million et demi de lits et une capacité

réceptive énorme repartie dans tous les-

types de structures, de I’hotel bon mar-
ché a celui de grand luxe, de ’hotel de
montagne 2 celui a la mer, du meublé au
camping.

Ces données sont a la base de ’expérien-
ce centenaire et de la primauté de 'indu-
strie italienne spécialisée dans ’ameuble-
ment et les fournitures hotelieres.

Si vous visitez

TECNHOTEL-BIBE ’80
a Génes
du 15 au 23 novembre 1980

VOUS POURREZ LE VERIFIER
PERSONNELLEMENT.

TECNHOTEL-BIBE

la plus grande exposition européenne
dédiée a vos secteurs professionnels.

140.000 m? d’exposition - 2000 expo-
sants de 21 Pays.

Pour tout renseignement adressez-vous

a ’Ambassade d’ltalie

aux bureaux de I'ICE

a la Foire de Génes - p.le J.F. Kennedy 1 -1 16129
Génes - Tél. (010) 59.56.51 / 54.24.65

Telex 271424 Fierge |

% % % % Mehr Komfort im Hotel
bringt mehr und zufriedenere Gaste!

Umsatzsteigerung und Wert-
zuwachs fiir Ihr Hotel mit den
bewahrten
RITO-Fertigbadern,
Dusch/WC- und Dusch/
Wasch-Kembinationen.
Ohne kostspieligen Umbau
montieren wir bei lhnen in
kiirzester Frist die speziell
nach Mass vorfabrizierten
RITO-Bade- und Dusch-
kabinen.

QUEROP AG, RITO-SYSTEM
6052 Hergiswil
Tel. 0419519 69

Wir verwenden

fiir Boden- und Wandbelage nur erst-
klassiges PVC-Material, um Dehnungs-,
Setz- oder Schwundrisse auszuschalten.

Ihre Gédste wiinschen Zimmer mit Bad
oder Dusche — RITO-System macht’s méglich —
ohne grossen Aufwand!

Verlangen Sie unsere kostenlose Dokumentation mit Referenzliste.
Name od. Betrieb:

Strasse:
PLZ/Ort:

Preis per Karton bei Bezug von

Karton

== Gesichtstiicher
: %] Art. Nr. 989-1 FAY-Dis-
2 play-Karton zu 100 Blatt,
(e Versandboxen zu 48 Kar-
tons

Planen Sie einen Umbau?
48 240 480 a S

Fr.

Bestellen Sie bitte gleich jetzt!

Oder einen Neubau?

Wir machen lhnen den
wichtigsten Sparvorschlag:
Planen Sie mit uns.

1.05 -96 -92 -89
Telefon (041) 2365 05

% § Abegglen-Pfister AG Luzern
.. Betrebe u
wan
D‘a

Telefon (031) 46 18 81
Important

Priére de préciser
la date de parution

Planen Sie lhren Betrisb mit unserer Erlahrung

nschen ein unver-
indiiches Gesprach
m Fachberater

Strasse

PLZ/OM

Rendite-Probleme? Baupldne?
Versteckte Kosten?

Als Spezialisten im Gastgewerbe sind wir in der
Lage, vollumfangliche Dienstleistungen anzubieten.

Reden Sie doch mit unserem Herrn S.Augsburger.
Oder verlangen Sie ganz einfach unsere Broschiire.

Ihre Dienstleistungen intéressieren mich/uns.
Rufen Sie bitte an. Telefon-Nr.:
Senden Sie lhre Broschiire an:

Einsenden an: MERKUR AG, Herrn S.Augsburger.
Fellerstrasse 15, 3027 Bern, Telefon 031 551155




hotcel revue

REVVUE TOURISTIQUE

No4l - 9octobre 1980 Page 29

Ces décennies qui ont marqué l'histoire de I'aviation

1980, décennie de la réflexion

En 1950, on était a la veille de Pintroduction du «jety sur les lignes aériennes, un

mode de propulsi qui allait

i Cet

I commerciale, avec la mise en
é connu bien des déboires et

service du Comet br

ce n’est que dix ans plus tard, vers 1960, que les avions a réaction ont commencé a
se généraliser avec la mise en service de la Caravelle, des DC8 et Boeing 707. Dix
< . C

ans plus tard, c’étaient les p

vols du sup

de. En 1980,

qu'est-ce qui aura marqué I'aviation commerciale?

En 1950. le Comet n’était pas encore en
service, mais I'industrie aéronautique bri-
tannique essayait de le vendre aux
compagnies tout autour du monde. Il s’est
envolé pour I'Afrique, a Khartoum et
Nairobi pour effectuer des essais tropi-
caux. A cette occasion, I'appareil a battu
le record de vitesse Londres-Le Caire en
couvrant les 3350 kilométres sans escale
en 5 h. 06 a la vitesse moyenne de 688
km/h. Peu aprés, c’est dans I'Arctique
que le Comet était envoyé pour procéder
a des essais de froid. Quelques mois plus
tard, le premier avion commercial & réac-
tion volait sous les couleurs de BOAC,
puis d’Air France et de P'UAT (actuelle-
ment UTA).

Deux grandes étapes

Incontestablement, 1960 et les années
qui suivirent ont marqué un tournant dé-
cisif dans la généralisation des jets sur les
lignes aériennes. Tandis que la France
inondait le marché des moyen-courriers
avec la Caravelle, les Etats-Unis s'attri-
buaient la vente des long-courriers avec
les DC-8 et Boeing 707. Avec ces appa-
reils, non seulement la vitesse jouait un
role  prépondérant  pour  laviation
commerciale, mais la capacité des appa-
reils était beaucoup plus importante que
dans les cabines des appareils 2 moteurs &
piston qu'ils remplagaient. Dix ans plus
tard, en 1970, alors que I'avion supersoni-
que Concorde faisait des essais en vol
prometteurs et que I'on voyait en lui la
véritable solution de I'avenir, Boeing arri-
vait sur le marché avec son 747 «Jumbo
Jet» de 450 places, un appareil qui allait
inaugurer I'ere des gros-porteurs et modi-
fier trés rapidement les structures des li-
gnes aériennes et des aéroports.

Des prévisions mal calculées

En 1970, des directeurs de compagnies
aériennes, comme des journalistes spé-
cialisés voyaient le développement de
l'aviation commerciale principalement
tourné vers le supersonique. Ils parlaient
méme de la mise en service d’un avion
hypersonique pour 1985... Quelques
mois plus tard. les deux projets améri-
cains d’avions de transport supersonique
SST el ient abnndonnc& da crise due
«nerg ase

ter, poussdm le lransporl aérien vers la
démocratisation plutdt que vers les passa-
gers payant leur place trés cher. .. Seul le
supersonique franco-britannique Concor-
de a réussi @ maintenir sa vocation et a été
mis en service par Air France et British
Airways au milieu des années 1970, mais
dun prix tel que son exploitation est tou-
Jours déficitaire, tandis que beaucoup de
restrictions d’utilisation I'empéchent d’as-
surer un certain nombre de lignes au-des-
sus de la vitesse du son.

Tous les constructeurs d’avions qui ont
sorti de nouveaux modéles au cours des
années 1970 ont ét¢é contraints de respec-
ter deux notions importantes, auxquelles
on n’attachait guére d'importance aupara-
vant: la réduction du bruit des réacteurs et
une sensible réduction de leur consomma-
tion de carburant.

Pas de boul,
techniques

On ne sattend pas a de grandes nou-
veautés ni a de grands bouleversements
de structures de Iaviation commerciale
pour les années 1980. mais on assiste déja
i lapplication de nouvelles techniques
qui rendent les avions plus économiques
el plus rentables. En 1985, l'interdiction
formulée par 'OACI d'utiliser des avions
dont le bruit dépassera un certain niveau
impose aux compagnies le renouvelle-
ment de leur flotte. Beaucoup I'ont prati-
quement terminé, d’autres sont en train
de le faire, certaines, enfin, attendent la
date fatidique pour se ‘mettre au dmp.x-
son. 1l faut donc voir en 1980 et les années
qQui suivront une période d’application des
nouvelles techniques, ainsi que des inno-
Vations sur les lignes aériennes, qui seront
le fruit de la réflexion de leurs dirigeants.
qui se trouvent confrontés chaque jour a
de plus grandes difficultés d'exploitation
¢ cela tout autour du monde. Si chacun
Sail rester dans des proportions d’exten-

mais de

sion raisonnables, il y a de grandes chan-

ces pour que la décennie 1980 soit bénéfi-

que pour le transport aérien tout entier.
René Hug

Promotion

FITUR 81 a Madrid

Du 9 au 13 février 1981, une bourse
professionnelle du voyage se déroulera &
Madrid dans le cadre de la Foire interna-
tionale du tourisme FITUR 1981. La
«Casa de Campoy servira de cadre a cette
vaste manifestation qui entend accueillir
de nombreux professionnels du tourisme
du monde entier. Au programme de ces 5
journées figurent notamment pluslcurs
conférences sur les thémes suivants: initia-
tion de I'enfant au tourisme, tourisme et
jeunesse, tourisme et sport, tourisme et 3c
age.
® Secrétariat général de FITUR, c/o
Mayor 83, Madrid 13 (Espagne).

Tourisme automobile

«Fly & drive» en Afrique du
Sud

Avec 'ouverture de deux nouvelles sta-
tions Avis 4 Oudtshoorn, la ville des éle-
veurs d’autruches, et a Plettenberg Bay,
ville balnéaire de I'Océan indien, cette so-
ciété de location de voitures propose dé-
sormais un vaste réseau de stations de ser-
vice dans la partie sud de la Province du
Cap. En plus des agences qui se trouvent
entre Cape Town et Port Elisabeth
comme par exemple 4 George, base im-
portante de la célébre «route des Jardms».
on trouve encore des postes Avis a Sea-
Point, Stellenbosch et Parow. Rien qu'a
Cape Town, Avis loue pendant I'été 700
voitures, et un total de 1100 véhicules
dans un rayon plus large, toujours sous le
slogan «We try harder».

Etant donné que toujours plus de tou-
ristes choisissent la formule «Fly and dri-
ve», comme par exemple vol de Johan-
nesburg a Port Elisabeth, voiture de Port
Elisabeth a Plettenberg Bay, George,
Oudtshoorn, vol de Oudtshoorn a Cape
Town, I'ouverture de nouvelles agences
dans la Province du Cap fait partie du
programme d’extension de la société Avis;
dix nouvelles agences ont ainsi ouvert
leurs portes au cours de ces six derniers
mois entre Sun City dans le Bophuthats-
wana et Umtata dans le Transkei. sp

Offres, programmes

Association suisse pour la naviga-
tion du Rhdne au Rhin

Une croisiére sur le Rhin

Devant le succés remporté en 1980,
I’Association suisse pour la navigation du
Rhone au Rhin a décidé de lancer une
nouvelle croisiére sur le Rhin, de Bile a
Amsterdam, en 1981.

D'entente avec Kettel AG, de Bile et
Amsterdam, armateurs du Ms Prinses Ju-
liana, I'Association en question organisera
une nouvelle descente du Rhin de Bile a
Rotterdam. via I'ljssel Meer et Amster-
dam. du dimanche 9 au samedi 15 aoiit
1981. Le prix a été fixé a 720 francs par
personne (en cabine double); le retour est
prévu en train lére classe Rotterdam—
Bile au prix de 100 francs. Des cabines
seront notamment réservées aux familles.
Dautres excursions complémentaires et
arrangements sont offerts aux intéressés.

T
® Association suisse pour la navigation du
Rhéne au Rhin, rue des Amis 5, 1000 Lau-
sanne 8.

Pour hételiers
etanciens EHL

Egypte

du 28 novembre au 10 décembre 1980
13 jours = Swissair —

croisiére sur le Nil

Voyage organisé, accompagné par R. Farag, anc. EHL, avec
visites de nouveaux hotels, etc. Prix: Fr. 2770.-.

Rens. et inscriptions:

Ramses Tours, 1073 Savigny, tél. (021) 97 10 72

- L'Egypte, c'est I'affaire de Ramses — P 22-6794

Navigation

Holland America Cruises:
2 pour 1

Afin de promouvoir ses croisi¢res Ca-
raibes sur les navires Valendam et Veen-
dam, la compagnie maritime «Holland
America Cruises» offre deux passages
pour le prix d'un seul sur n’importe quelle
croisiere 1981, de 7 a 14 jours.

Cette action est. toutefois. limitée aux
cabines occupées par deux. trois ou qua-
tre personnes, soit sur le Valendam, qui
naviguera les 21 octobre, 2 et 23 novem-
bre. soit sur le Veendam qui naviguera les
9 novembre. 23 novembre et 7 décembre,
Les deux bateaux partiront, a ces dates,
du port de Miami. Les occupants de ca
ne individuelle se verront, dans les pério-
des identiques. offrir une réduction de
50%. De plus, I'éventuel passager gratuit
devra étre accompagné d’un passager
payant E.B.

Souvenirs pour
collectionnaurs

Les nostalgiques des croisiéres se rap-
pelleront du fameux paquebot Norman-
die. «le Chdteau de Versailles sur Mer,
qui coiita a la France plus de 60 millions
de dollars lors de son lancement avant la
deuxieme guerre mondiale, ou il servit de
transport de troupes avant de briler en
1942.

Les vestiges du grand paquebot font
fureur si nous en croyons les ventes aux
enchéres de Sotheby et Christie’s: les fau-
teuils du bateau se sont vendus a 4200
dollars, les rubans des chapeaux des ma-
rins 4 50 dollars ou une murale de Dupas
pour 160 000 dollars, alors que le Fontai-
nebleau Hilton de Miami a réussi a ache-
ter ]cs chandeliers du bateau qui éclairent

son meilleur restaurant

Aprés une nouvelle vague de mode
pour les croisiéres, voici donc une autre
vague d'intérét pour I'art maritime dont
les amateurs sont préoccupés. par ailleurs,
par la recherche de I'épave du Tiranic.

Infhotel

Agences de voyages

Un grand magasin
des vacances

A l'initiative de M. Pierre Amalou, 'an-
cien directeur général de Voyage Conseil,
Iidée d’un «grand magasin des vacances»
a été lancée par la Société Amaplans, fi-
liale du groupe Interplans. Dans I'ancien
magasin de la Samaritaine-Capucines, en-
core appelé Samaritaine de luxe, 70 em-
placements ou mini-boutiques seront
loués a des prestataires du tourisme, de
I'hotellerie, ou des loisirs. Le prix de la lo-
cation annuelle est naturellement fonction
de la surface. Il s’échelonne de 25000 a
60 000 francs frangais pour des emplace-
ments allant de 10 m* & 192 m>. M. Ama-
lou indique que «le dossier doit étre mené
4 bonne fin avant la fin novembre 1980,
pour ne pas risquer de retarder les tra-
vaux importants a entreprendre (40 mil-
lions de francs).

On devrait donc trouver cote-a-cote
pour un candidat aux loisirs des entités
telles que des compagnies aériennes et
maritimes, des offices nationaux de tou-
risme et des maisons de provinces, des
stations de tourisme et des villes de
congrés, des loueurs de voitures, d’appar-
tements et de bateaux, des producteurs de
voyages, des agents de voyages, des pro-
moteurs immobiliers, un bureau de chan-
ge. ainsi que tous les commerces conne-
xes: bagages, photos, cinéma, musique,
vétements de sport, équipement de sport,
chasse et péche, libra ete. L’idée ne’
manque de courage dans la conjoncture
morose actuelle. Elle part, il est vrai, de la
constatation faite a plusieurs reprises que
94% des Frangais n’osent pas entrer dans
une a +nce de voyages... R.L.

Natours et les vacances
actives

Une nouvelle agence de voyages est ap-
parue sur le marché touristique hongro
Natours représente 'exploitation forestie-
re nationale du Pilis, avec des offres extré-
mement attrayantes. Dans la région du
coude du Danube (Pilis et les monts de
Dunazug. monts de Buda, ile de Szenten-
dre). I'exploitation du parc forestier orga-
nise des vacances sportives. des
des parties de chasse & cheval. des «partys
Hubertus» et autres programmes hip,
ques. Parmi ses offres, figurent la chasse
aux colombes d’argile, des safaris photos,
des cours d'équitation, le tir a l'arc, des
promenades en poney et en attelages, du
ski nautique et du ski sur herbe, de la na-
tation. du tennis. Les participants dispo-
sent de leurs propres places d’héberge-
ment dans des maisons de chasse et dans
le camp forestier. sp

Le vaisseau amiral d’Air-Material, un Mitsubishi Mu-2 Marquise a 8 places.

Vols i la demande Lugano-Genéve et Lugano-Zurich

Le portrait d’Air-Material SA

Au terme de 18 mois de vols entre Zurich, Lugano et Genéve, la société anonyme
Air-Material a établi un premier bilan de cette activité. La popularité croissante de
ce service de vols a la demande, fierté de cette société privée, se confirme dans la

“ . 4

donnée en 't

du 3000e

11 s’agissait en I'occurrence d’une pas-
sagére, Mlle Valeria Tenderini, qui a dé-
claré beaucoup apprécier la durée de vol
trés réduite (45 min.) entre Lugano et Ge-
néve, de méme que le confort des avions
qui en assurent la liaison. La compagnie
relie également Zurich & Lugano en 30
minutes seulement. Grice au gain de
temps considérable que représentent ces
durées de vol, ces lignes sont trés appré-
ciées. Clest ainsi que 80% des passagers
entre Genéve et Lugano sont dcs hommes
d’affaires; les formalités d’enreg;

ces. Les trois Mitsubishis sont des avions
turbo-propulseurs qui permettent une vi-
tesse de 500 km/h environ.

La société posséde également deux hé-
licoptéres du type Enstrom a 2 places; de-
puis 1973, Air-Material représente les hé-
licoptéres Enstrom, ainsi que les intéréts
de Mitsubishi Aircraft International qui
lui a accordé le droit de vente des avions
de cette marque en Suisse.

En outre, la division Air-Taxi d’Air-
Malenal offre des vols-taxi vers plus de

sont réduites au minimum et il suffit de se
présenter 20 minutes avant I'heure du dé-
part.

Les vols sont effectués par trois avions

*| du type Mitsubishi Mu-2 qui offrent 10

places, 2 places-pilotes y compris. Cet
avion a une portée moyenne de 2700 km
et vole a une vitesse moyenne de
500 km/h; il est spécialement congu pour
atterrir sur de petits aérodromes dotés de
pistes en dur ou en herbe.

Demande de concession

Rappelons qu’Air Material a été fon-
dée en 1964 déja avec un capital de
450 000 francs; le but de I'entreprise était
le commerce d’avions. En 1968 cepen-
dant, le cadre commercial de la société a
€té agrandi et I'Office de I'air lui a accor-
dé le droit d’exploiter une ligne entre Lu-
gano, Genéve et Zurich par des vols a la
demande. Air-Material a fait une deman-
de de concession officielle a ce sujet (cf.
encadré).
® Le parc d'avions comprend actuelle-
ment un Cessna 401 a 6 places, un Cessna
421 a 5 places, un Mitsubishi Mu-2 P 4 6
places et 2 Mitsubishis Marquise a 8 pla-

7 )
«Petite guerre» aérienne

Aprés la «guerre des hélicoptéresn
entre la Garde-aérienne suisse de
sauvetage et «Eliticino», qui s’est ter-
minée par un accord de collabora-
tion et une nouvelle répartition des
tiches. le Tessin voit naitre une nou-
velle «guerre» aérienne.

Cette fois-ci il s’agit de I'exploita-
tion des lignes aériennes Agno-Ge-
néve et Agno-Zurich. Jusqu'a pré-
sent. ces liaisons étaient exploitées
par la compagnie Air-Material SA
qui avait repris les services assurés
par Sata. Depuis deux ans, la
compagnie zurichoise assurait des
vols-taxi quotidiens entre le Tessin
et Genéve et sur demande pour Zu-
rich.

Les choses ont commencé a se gi-
ter au mois d’aodt quand la compa-
nie aéricnne Air-Material se voyait
refuser par I'Office fédéral de Iair la
concession pour exploiter ces lignes
qui. par contre, était octroyée a la
compagnie Crossair a partir du mois
de novembre. Air-Material a alors
décidé de faire opposition a la déci-
sion de I'Office fédéral.

Au cours d'une conférence de
presse, le président d’Air-Material
n'a toutefois pas fermé la porte a
d'éventuels pourparlers avec Cros-
sair pour se partager I'exploitation
des liaisons entre le Tessin et le reste
de la Suisse.

Aprés avoir été relégué dans un
isolement quasi complet. le Tessin
voit soudain se présenter deux de-
mandes de concession. La meilleure
solution consisterait a introduire des
tarifs combinés avec des vols a lon-
gue distance. afin de parvenir a des

prix concurrentiels.

cent d en Europe, en Afrique,
au Proche- et Moyen-Orient. A cet égard
précisément, Air-Material aimerait éveil-
ler I'intérét du Tessin et offrir une présen-
ce per et des correspond ra-
pides et sires, afin d’intensifier ses rela-
tions commerciales avec ce canton.

La direction d’Air-Material est assu-
mée par M. Christian P. Tschudi, ing.
dipl. EPF; le si¢ge de la société se trouve a
Kloten. sp/r.

Compagnies aériennes

Gengeve

Nouveau directeur chez LOT

Lundi dernier, une petite manifestation
se déroulait dans les locaux genevois de la
compagnie aérienne polonaise LOT pour
marquer le départ de M. Marc Mostacci
qui, aprés dix ans de bons et loyaux servi-
ces au sein de la compagnie, la quitte
pour accéder A une retraite anticipée au-
tant que méritée. M. Mostacci travaille
dans le monde de I'aviation a Genéve
depuis plusieurs années et de trés nom-
breux amis se sont retrouvés a cette occa-
sion pour lui témoigner leur amitié.

La direction pour la Suisse romande de
LOT est désormais assurée par M. B.
Machnikowski, 2 qui nous présentons nos
vaeux de plein succes. rh

La CEE au secours de
Freddy Laker?

Récemment, les conservateurs britanni-
ques ont organisé une conférence de pres-
se au Parlement européen de Strasbourg
pour défendre le cas de leur compatriote
Sir Freddy Laker, PDG de la chaine qui
porte son nom et «casseury des prix aé-
riens. (Le billet Londres-Strasbourg en
vol régulier n’est-il pas aussi cher que le
voyage Londres-New York de Laker Air-
lines?).

On affirme que Laker ne consacre gué-
re que 1% de son chiffre d’affaires a la pu-
blicité, soit mfmmenl moms que la plu-
part des
nes. Freddy “Laker a déclaré, lors de 1-!
conférence de presse, qu'il voulait per-
mettre a4 tous les citoyens européens
«d"aller partout ot ils ne pouvaient pas al-
ler jusque-la parce que cela codtait trop
cher!y.

La commission ad hoc de Bruxelles a
d'ailleurs confirmé qu'un nouveau régle-
ment serait transmis avant la fin de cette
année au Conseil des ministres de la CEE,
proposant d'inclure le transport aérien et
maritime dans le champ d’application des
art. 85 et 86 du Trait¢ de Rome, interdi-
sant les ententes qui restreignent le jeu de
la concurrrence au sein de la Communau-
¢ Européenne, réglement qui risque de
remettre en cause le monopole dont béné-
ficient les compagnies aériennes du Mar-
ché commun. Signalons que Freddy La-
ker assure déja 6% du trafic aérien sur
I'Atlantique Nord. r.
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L’hiver chez Kuoni

Malgré l‘augmentalmn du prix du carburant et le taux d’inflation dans les pays de

Kuoni p ropos
‘

tles‘ offres spéciales permettant aux ama-

de b

teurs de voyages et de
des séjours au bord de la mer.

L’offre spéciale «Canaria Fantasticay,
vendue par la plus grande organisation
suisse de voyages au prix de revient, est
un exemple de sa philosophie: permettre
a chacun de voyager a des conditions trés
favorables tout en bénéficiant de presta-
tions de qualité. Cette offre est essenticlle-
ment basée sur la location d’appartements
au sud de lile de la Grande Canarie, 4
Playa del Inglés. Le climat doux de cette
région convient particuli¢rement aux per-
sonnes désirant échapper a I'hiver mais ne
cherchant pas spécialement la baignade
dans une mer chaude, cette garantie ne
pouvant pas leur étre donnée pour cette
destination. Kuoni propose deux semai-
nes de vacances aux Canaries, y compris
voyage avion au départ de Genéve et
transferts a partir de 865 francs.

Au nombre des iles ensoleillées attei-
gnables en moins d’une demi-journée, fi-
gure également Chypre. L’offre pour des
s¢jours traditionnels dans des régions tou-
ristiques bien connues, telles que Limas-
sol, Paphos, Ayia Napa, et Nicosie est
complétée par deux exclusivités Kuoni:
un circuit de 8 jours «Chypre classique» et
une semaine de randonnées pédestres en
montagne, sous la consuite d'un guide di-
plomé.

Une autre destination trés prisée par
les amateurs de soleil sera certainement le
Maroc. Les séjours balnéaires dans des
hotels sélectionnés a Agadir, a des prix ac-
cessibles a toutes les bourses, peuvent étre
combinés avec un circuit de 8 jours a la
découverte des villes impériales. Les per-
sonnes  désirant  approfondir  leurs
connaissances de ce pays choisiront de
préférence le grand circuit marocain de 15
jours qui les conduira, au départ de Casa-
blanca, dans 13 villes dont les villes impé-
riales de Rabat, Fés, Meknés et Marra-
kech.

La formule «Fly and Drive» est une
nouveauté dans le programme Tunisie de
Kuoni. Cet arrangement de 8 jours au dé-
part de Tunis, permettra aux participants
de découvrir, au moyen d’une voiture de
location, les plus belles oasis de la région:
de Kairouan a Gafsa, Tozeur, Matmala,
Gabes, Sfax et retour a Tunis via Monas-
tir. Cet arrangement comprend la voiture
de location, les assurances et le logement
en hétel, réservé d’avance par Kuoni pour
chaque étape.

Voyages insolites et expéditions

Le nouveau programme Kuoni «Voya-
ges insolites» propose des voyages et des
expéditions a la découverte de pays fan-
tastiques. Les participants & ces voyages
n’auront pas seulement le plaisir d’entrer
en contact avec les indigénes, mais aussi
celui de se familiariser avec la faune et la
flore des pays visités. L'hiver sibérien, le
Yemen du Nord, la Papouasie-Nouvelle
Guinée, ['Argentine-Chili, '’Amazonie-
Galapagos et le Bouthan sont tous des
voyages qui laisseront des impressions
extraordinaires aux voyageurs i la recher-
che de I'inédit.

En marge des voyages insolites, Kuoni
propose. aux plus téméraires, de partici-
per a 'une des 3 expéditions figurant dans
le- nouveau programme: «Expédition au
Sinai». «Hoggar-Tassili», «Niger - expé-
dition au Sahara centraly, Ces 3 voyages
ont en commun la fascination du.désert.

~
Un programme spécial

Vacances scolaires

Découvrir I'une des 8 destinations

balnéaires renommées pendant les
vacances scolaires de cet automne
est encore possible (Chypre. Cana-
ries. Majorque, Rhodes, Agadir, Al-
garve, Djerba, Hammamet) grice a
I'heureuse initiative de I'équipe
Kuoni de la place de Lausanne qui,
prenant d cceur les besoins de scs
clients. a décidé d'élaborer un pro-
gramme spécialement destiné aux
familles ayant des enfants en dge de
scolarité.
@ L'offre de vacances balnéaires est
complétée par une solution originale
pour ceux qui préférent vivre sur
I'cau: une croisiére en Gréce avec
I'Enrico «C». Tous les «petits capi-
taines» Agés de moins de 12 ans. bé-
néficient d'une réduction de 500 a
620 francs en fonction de la catégo-
rie de cabine choisic.

Des dates de voyages étudiées,
des hotels sélectionnées, des départs
exclusivement de Genéve par vols de
ligne et par petits groupes de langue
frangaise. voild ce que la brochure
«Découvriry, congue par Kuoni Lau-
sanne Haldimand. peut offrir aux in-
(éressés. sp

N\ J

de prix pour

Dans le cadre de son programme «Cir-
cuits accompagnés» Kuoni est en mesure
doffrir pour la premiére fois un voyage
combiné Israél — Egypte. 11 s’agit d’un
voyage culturel de 14 jours permettant
aux participants de visiter Tel Aviv. La
Galilée, Jérusalem, Hébron et la Mer
Morte. La connection Israél - Egypte s’ef-
fectue par vol de ligne de la compagnie
affiliée a Egyptair. Arrivés en Egypte, les
participants visiteront non seulement Le
Caire. mais aussi des sites historiques tels
que Assouan et Luxor. Le log dans

en style 1900, d’une capacité de 40 places
a é1é affrété exclusivement pour les clients
Kuoni. Cette croisiére de 12 jours 4 bord
du Menphis permet de visiter des endroits
aussi fameux que la Vallée des Rois. Den-
derah, Abydos, Edfou, Assouan et Le
Caire. Dans I'offre de cette grande organi-
sation suisse de voyages I'on ne trouve pas’
que des bateaux de style nostalgique tel
que le Menphis, mais également les plus
modernes et les plus grands des bateaux
de croisiere sur le Nil: I'lsis, I'Osiris, les
Sheraton, tous entiérement climatisés.
avec piscine, chaises longues, bar et toutes
les cabines donnant sur I'extérieur, avec
douche/WC et radio.

Un autre joyau du programme «Cir-
cuits accompagnés Kuoni 1980-81» est
certainement [’Algérie avec ses deux va-
riantes. Lc programme de 8 jours «Oasis

des kibboutzim confortables et des hotels
de premiére classe est garanti.

Suite 4 la grande demande pour des
voyages culturels a destination de 'Egyp-
te. Kuoni a ¢largi son offre de croisiéres
sur le Nil. Le bateau «Menphis», construit

Rue des Terreaux 4, a Lausanne: la nouvelle agence de Louisrama-Voyages.

Lausanne

Louisrama-Voyages fait peau neuve

En guise de préambule, deux mots d’histoire: en 1949, I’'agence de voyages Lido
s’installe 2 Lausanne; 1957: elle occupe de nouveaux locaux rue des Terreaux 4;

Fédération suisse des agences de voyages

Assemblée générale 1980

di iti statutaires,

_J

I blé

geénérale 1980 de la

Conformément aux disp

le vendredi 31 octobre 4 Soleure.

Programme:

10 h. 00
tonal de 'Hotel de Ville

12 h. 00 Apéritif a I'Hétel Krone
12h.30 Dé¢jeuner a I'Hotel Krone
14 h.30

16 h. 00 Fin de I'assemblée

Ordre du jour:

I: Allocuuon du président
des scrutateurs

ensor » conduira les particip a
El Oued. ville aux mille coupoles, Toug-
gourt. Ghardaia, Bou Saada et Alger. Ce-
lui de 12 jours «Les Oasis du Sahara» per-
met de visiter Bou Saada, Ghardaia, El
Golea. Timimoun, Beni Abbes. Taghit.
Ain Sefra, Tlemcen. Oran et Alger. sp

Rapport annuel 1979/80

. Publicité collective 1981

al

1972: P’agence de voyages ny

1978: Louisrama achéte Lido et occupe les locaux de la rue des Terreaux pour I'en-

ouvre une

1 . Tes s

semble de ses activités

ments les plus modernes.

Aussi est-ce dans des locaux flambant
neufs que MM. Jacques C. Papazian, pré-
sident, et Gérard Forzinetti, directeur, re-
cevaient récemment la presse, au cours
d’un sympathique cocktail.

Louisrama style 1980 est accueillant,
souriant; les couleurs dominantes de I'a-
gence - bleu et blanc - évoquent I'été et le
bleu du ciel. Pour résumer une premiére
impression: I'incitation a I'évasion est par-
faite, de bon goit, efficace. Un exemple
de cette efficacité: I'agence est reliée a
T'ordinateur de notre compagnie nationale
Swissair, ce qui permet une liaison directe
pour la réservation et la confirmation ins-
tantanée des vols de la plupart des
compagnies aériennes dans le monde en-
tier, le calcul automatique des tarifs, ainsi
que des informations d’ordre général.
L’agence sera également dotée dans un
proche avenir d’'une machine imprimante
a billets qui permettra un gain de temps
considérable dans I'établissement des bil-
lets aériens.

Cest I'imagination qui engendre I'idée,
laquelle donne naissance a la production.
A ce titre, I'équipe dirigée par Gérard
Forzinetti ne manque de rien et I'on peut
attendre de Louisrama des offres origina-
les et alléchantes. Par exemple, un pro-
gramme spécial a été mis sur pied pour les
Championnats du monde de hockey sur
glace qui auront lieu en avril prochain a
Goteborg. Le voyage sera accompagné
par Real Vincent, entraineur-joueur du
Lausanne Hockey Club.

Qui est Louisrama?

L'agence de voyages Louisrama fait
partie du groupe Lido-Louisrama SA, dont
le si¢ge est & Lausanne, au 61 de I'avenue
de Cour; Havas Tourisme, le plus grand
réseau frangais d'agences de voyages avec
plus de 250 points de vente en France et
en Europe, détient une participation dans
Lido-Louisrama, dont les filiales sont les
suivantes:

@ quatre agences de voyages Louisrama a
Lausanne, Geneve, Nyon et Vevey;

® Les Voyages Club, agence de voyages
officielle de la section vaudoise de I'Auto-
mobile Club Suisse;

® «Horizons», org.misalion de voyages en
autoc avec prés de 150 voyages pro-
grammés au départ de la Suisse romande.
Fabrique et revend ses voyages en Suisse
romande et dans les régions frangaises li-
mitrophes. Une autre filiale «Horizons»

loue ses propres autocars;

d’importants travaux de modernisation des locaux et dotent l’agence des équipe-

@ Conventus SA, qui est une société spé-
cialisée dans le tourisme réceptif et I'orga-
nisation terrestre de groupes étrangers.
Conventus a ¢été fondé par M. G. Papa-
zian, qui est actuellement I'actif président
de tout le groupe Lido-Louisrama.
Voila dans quel ensemble se situe I'a-
gence de voyages Louisrama qui nous a
fait I'honneur de ses locaux modernisés;
un ensemble important, dynamique, qui
ne cache nullement son désir d’expansion.
CLP.

Nordair en pélerinagé

La pagnie aérienne di
Nordair a regu un contrat de 10 millions
de dollas du Gouvernement de la Lybie
pour le transport de 34 000 pélerins mu-
sulmans qui se rendront 3 La Mecque cet
automne. Infhétel

FloxNouawP:

. Divers
.

Fédération suisse des agences de voyages aura lieu

Assemblée 4 huis-clos des membres actifs a la salle du Conseil can-

Assemblée générale ordinaire a la salle du Conseil cantonal

Procés-verbal de la 52e AG du 2. 11. 1979 a Bienne

. Comptes annuels et rapport des vérificateurs

Décharge au comité, au trésorier et aux vérificateurs

. Budget 1980/81 et fixation des cotisations annuelles et de la finance d’entrée
Election complémentaire d’'un membre du comité

. Décision sur des propositions éventuelles de membres

Le Club a 30 ans

CM: un hiver de choc

Quoi de plus normal que, pour ses trente ans, le Club Méditerranée s’offre une sai-
son particuliérement éclatante: 30 possibilités de vacances balnéaires, 22 rendez-
vous avec la neige, sans oublier diverses autres formules, a I'image de Pompadour

oit 'on conjugue sport équestre et tennis.

Cet hiver, le CM propose donc 53 des-
tinations, parmi lesquelles on trouve trois
nouveaux villages: Punta Cana a Saint-
Domingue, Ixtapa au Mexique, et Copper
Mountain sur les pistes de ski du Colora-
do. Le Club inaugure, on outre, deux
nouveaux circuits, en Tunisie et en Inde,
ainsi qu'une randonnée a partir de Quar-
zazate, dans le Sud marocain.

Les «Semaines a théme» ont remporté
un tel succés, jusqu'ici, qu’elles seront re-
conduites et encore améliorées. C'est ainsi
que 10 semaines spéciales d’entrainement
pour le golf sont offertes dans les villages
des Bahamas (Paradise Island), du Maroc
(Marrakech), de Guadeloupe (La Cara-
velle) et d’Espagne (Marbella). Elles de-
vraient intéresser les champions comme
les débutants. Des semaines particuliére-
ment  atirayantes sont proposées aux
joueurs de tennis, 2 Paradise Island, Djer-
ba et Agadir. Le ski n’est pas oublié, dans
ce programme, puisque I'on pourra s'en-
trainer au ski de compétition a Tignes Val
Claret et que des stages sont mis sur pied,
pour le ski de fond, a Pontresina.

A part ces sports actifs, des sports «cé-
rébraux»: du bridge & Marrakech, a La
Caravelle, a Djerba et a Marbella, du
scrabble a Djerba...

Spécialement pour la clientéle suisse

Le Club Méditerranée Suisse s’efforce,
quant 2 lui, de faciliter les voyages des ad-
hérents de notre pays. C'est ainsi que I'on
pourra, désormais, se rendre aux Baha-
mas par un vol direct (Air-Bahamas) au
départ de Bale; on partira de Genéve et
Zurich (Air France) pour les iles de la
Réunion et Maurice; Assinie, en Cote d’l-
voire, les Almadies et Cap Skiring au Sé-
négal, Haiti et les Antilles seront reliés, di-
rectement, aux aéroports de Zurich, Bile
et Genéve. Les responsables du Club Mé-
diterranée Suisse SA poursuivront, dans
T'avenir, cette politique qui permettra aux

ment et avec un maximum de confort
T'endroit qu’ils auront choisi pour y passer
leurs vacances. sp/r.

N

Les villages d’hiver

L’offre de vacances de ski - 22
possibilités — concerne 4 pays: la
Suisse d’abord, qui s'adjuge la gam-
me la plus compléte avec 10 villages,
la France (7), I'lalie (4) et les USA-
Colorado (1).

Les villages suisses sont les sui-
vants: Engelberg, Leysin-Belvédére,
Leysin-Charleston, Pontresina, St-
Moritz Roi-Soleil, St-Moritz Victo-

ria, Valbella-Lenzerheide, Villars-
hsur-ollon. Wengen et Zinal.

Compagnies aériennes

Il n’y pas de petites
économies!

La hausse continue des prix du fuel
payé par les compagnies aériennes a en-
couragé ces derniéres a rechercher toutes
les solutions pour économiser le précieux
combustible, en dehors des progrés tech-
niques recherchés par les constructeurs de
moteurs d'avion.

Ainsi. de nombreuses compagnies
aériennes ne mettent plus de peinture sur
leurs avions. économisant ainsi comme
Eastern Airlines non sculement 300 kilos
de peinture pour un Boeing 747, mais
aussi le fuel nécessaire pour ce poids en
vol... D’autres. comme TWA et American
Airlines, utilisent un équipement intérieur
plus léger. des siéges des passagers au ta-
pis des couloirs, permettant ainsi dalléger
les avions, alors que certaines compa-
gnies. comme Pacific Southwest, ont sup-
primé oreillers, couvertures et mémes cer-

adhérents suisses de gagner plus rapide-

L’offre d’hiver 1980/81 dans les villages de neige du Club Méditerranée.

tains repas.
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STELLENMARKT - MARCHE DE L’EMPLOI

Nr. 41 - 9. Oktober 19K0]

Wir suchen
einen jungen, strebsamen Mitarbeiter, der als

Assistent des
Verkaufs- und
Kongressmanagers

unserem Abteilungsleiter zur Seite steht.
Diese interessante und abwechslungsreiche Auf-

gabe verlangt Sprach- und Verhandlungsgewandt-
heit sowie Freude am Kontakt mit Menschen.

Der Verkauf unserer Dienstleistungen sowie die
Mithilfe bei der Durchfihrung von Kongressen und
Tagungen ist Ihre kinftige Aufgabe.

Bewerbungen mit den iblichen Unterlagen sind zu
richten an die Direktion des Hotel International. &sz22

am Marktplatz
8050 Ziirich
Tel. (01) 311 43 41

hoTEl RESTAURANT

1ZCAOBO

* % x  SpLAGEN

sucht jlingeren

Kiichenchef

(evtl. Deutscher, Saisonbewilligung vorhanden), fir Winter 1980/
81, in junges Team.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an

Hotel Piz Tambo, 7431 Spligen

oder rufen Sie uns an

Herr oder Frau Bernasconi

Telefon (081) 62 11 06 8555

Wir suchen einen

Chef de service
fur unseren Betriebsteil HABSBURGGRILL.

Diese interessante, aber auch anspruchsvolle
Aufgabe, erfordert eine fundierte Serviceaus-
bildung, Erfahrung in Fihrung und Motivation
von Mitarbeitern, persénliche Ausstrahlung
und ein ausgepréagtes Gefuhl fur Qualitat.
Wenn Sie diese Voraussetzungen mitbringen
und zudem kreativ sind und gerne dazuler-
nen, dann sollten Sie uns anrufen.

Verlangen Sie Fraulein Kim. Sie wird Ihnen

gerne die notige Auskunft geben und Sie zu
einem personlichen Gesprach einladen. p 44-61

MOVENPICK
SHOPPING~ BRUCKE
Wairenlos

Tel. 056/74 01 61

Hotel Wilhelm Tell
Altdorf

In unser neues, gut laufendes Tell-Bar-Dancing suchen wir

2 Barmaids
1 Dancing-
Serviertochter/-Kellner

(Auslédnderbewilligung vorhanden)

Gleichzeitig suchen wir fiur unser gepflegtes Speiserestaurant
versierte

Serviertochter

Sehr guter Verdienst, geregelte Arbeitszeit, junges Arbeitsteam.
Rufen Sie uns doch an. Frl. Stettler oder Frau Renner geben lhnen
gerne Auskunft.

Telefon (044) 2 10 20 P 29-1140

HOTEL EUROPA
AL

Hotel Europa, das Sporthotel
des Oberengadins

Wir suchen noch folgendes Personal fir lan-
ge Wintersaison (Mitte November bis Anfang
Mai):

Kiiche:

Chef de partie cnercegin

an selbstandiges Arbeiten gewdhnt

Entremetier

Service:

Chef oder
Demi-chef de rang

(sprachenkundig)

Commis de rang
Etage:

Zimmermadchen

an selbstandiges Arbeiten gewohnt

Divers:

Hausmechaniker (Allroundman)

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewer-
bung mit Foto.

Unterlagen bitte an die Direktion Hotel Euro-
pa, z. H. von Herrn Blutzberger, senden.

Hotel Europa, St. Moritz
7512 Champfér
Telefon (082) 21175 8489

Hoet TSEOLER *

Fur die kommende lange Wintersaison suchen wir noch folgende
Mitarbeiter:

Sekretédr/Aide du patron

(eventuell Jahresstelle)

Alleil‘IKOCh (mit Berufserfahrung)
Saalke"nel‘/saa"dchtel’ (auch Anfanger)

deutschsprachig

Tournante (Saal, Buffet, Zimmer)
Wenn Sie Freude haben, in einem jungen Team mitzuwirken, dann
richten Sie die Offerte mit den Unterlagen an

Tino Schmid
Hotel Astoria-Furka, 7050 Arosa

APARTHOTEL

RESTAURANT

Gesucht fur Wintersaison

Tournant
Commis de garde

Kiche:

Offerten an

Fritz Ritter, Dir.

Aparthotel Panorama :
7270 Davos Platz 8513

GRAUBUNDEN SCHWEIZ
o=, . S
f 1100m ~ 2800 m

Hotel Fidazerhof
7017 Flims/Fidaz

Neueréffnung im Dezember 1980

Gesucht fir Wintersaison ab Dezember 1980

Commis de cuisine
Serviertochter

(A-la-carte-Service)

Réceptionspraktikantin
Buffettochter

(kann angelernt werden)

Gerne erwarten wir Ihre schriftliche Bewer-
bung mit Zeugniskopien und Foto.

Fur telefonische Anfragen bitte Frau Capaul
oder Frl. Ruppen verlangen.

Telefon (081) 39 23 33
z. Zt. Albana Sporthotel 8512

Merkur

Hotel, Restaurants
Bar, Rotisserie

Lebhafter Betrieb im Zentrum von Arosa mit

vielseitiger Kiiche und grossem Angebot an
Spezialitaten sucht fur lange Wintersaison

Chef entremetier
Chef tournant
Commis de cuisine

in Kiichenbrigade 9 Mann

2 Restaurationstochter

Tuchtige Mitarbeiter(innen) mit Erfahrung in
ahnlichen Betrieben (Chefs de partie mind. 23
Jahre alt) sind gebeten, ihre Offerten zu rich-
ten an Familie Herwig, Hotel Merkur, 7050
Arosa. 8539

Gesucht

Aushilfskoch

fur ganzen Monat November,
evtl. friher.
Rest. Laterne, Rathausgasse
15, 5000 Aarau, K. Aeschba-
cher, Tel. (064) 22 3576

ofa 106.124.514

In einer reizvollen Gegend, im

Hotel Tascherhof

3921 Tasch Gasthof Baren

sucht fir sofort in Jahresstel- Gerzensee

le ist per 1. November 1980 die Stel-

. } ; le einer berufskundigen
Sekretarin/Praktikantin
Serviertochter Service-Mitarbeiterin
Kellner
frei Sie Freude haben, Ga-

ab1; Dezember e gokonnt 3u beraten. dazu bei

Koch/Sous-chef der Service-Lehrlingsausbildung

mithelfen wollen, wird es Ihnen
bei uns gefallen. Gunstige 2-Zim-
mer-Wohnung  kann Gbernom-
men werden.

Commis de cuisine

Offerten mit den ublichen
Unterlagen an

Fam. L. Imboden-Zumstein
Tel. (028) 67 18 18 8514

Baren, Gerzensee
Hans-Peter u. Vreni Kihni
Telefon (031) 98 14 21 P 05-24897

Hotel Chantarella
* % * %
7500 St. Moritz

sucht auf kommende Wintersaison, Mitte
Dezember bis Anfang April, noch folgende
Mitarbeiter

Chef saucier
Chef tournant
Chef entremetier
Commis patissier

Kiche

Saal Demi-chef de rang
Commis de rang

Office Office- und
Personal-Gouvernante
Kaffeekochinnen

Schriftliche Offerten mit den ublichen Unter-
lagen sind erbeten an die

Direktion M. Maurer,

Telefon (082) 2 11 85




Nr.41 - 9. Oktober 1980

Hotel Danilo

7451 Savognin-Graubiinden
Erstklasshaus mit A-la-carte-
Restaurant, Kasestibli, Terrasse, Bar/
Dancing

Mdochten Sie néchsten Winter bei uns arbei-
ten?

Folgende Stellen sind neu zu besetzen:

Bergrestaurant
Ristis-Brunni
6390 Engelberg

sucht auf die Wintersaison:

1 Koch

(mit Berufserfahrung)

Restaurant:  Restaurations- 1 Jungkoch 5 evil. Hillskoch
angeSte“te Fur die Wintersaison 1980/81, ab zirka 1. 12. 1980, suchen wir folgende Tagesbetrieb, angenehmes Arbeitsklima.
Saal: Saaltéchter Mitarbsiter;
Dancing: Buffetangestelite Kuche: Commis patissier ff'he"e" mit den blichen Unterlagen sowie
Serviceangestellte ohnvorstellungen sind erbeten an
(deutsche Sprache erforderlich) Saal: Saalkellner R. Hurschler, Telefon (041) 94 14 83 8182
Wirsfreuen uns auf lhre schriftliche Offerte Winebutler
mit den Ublichen Unterlagen.
0. + R. Federspiel, Dir. Bar: Bar/Dancingkellner

Danilo Hotel Savognin, 7451 Savognin
_Tel. (081) 74 14 66 8318

Commis Bar/Dancing

Richten Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen mit Foto an:

Zur Neueréffnung per 15. November oder auf

Vereinbarung suchen wir qualifizierte, gut
ausgebildete

Koch/Patissier
Commis de cuisine

(Entremetier/Garde-manger)
Service-Angestelite
Hausburschen
Zimmer-
und Kiichenmadchen
Barmaid

Wir bieten:

- kollegiale Arbeitseinstellung
- freundliches Auftreten

Wir bieten:

- Grundlohn mit Umsatzbeteiligung
— Sozialleistungen

- 3Wochen Ferien

- Sonntag/Montag frei

Bitte rufen Sie uns an, wir freuen uns, Sie
kennenzulernen.

Grill-Rétisserie-Bar «Zur Mihle»
5036 Oberentfelden
Telefon G. 064/43 43 12

P. 064/4354 18

ofa 106.378.741

Hotel Roter Turm
Solothurn

sucht auf sofort oder nach Uberein-
kunft

Chef de partie/Tournant

Zuschriften bitte an die Direktion
Tel. (065) 22 96 21 8299

Per 1. November 1980 oder auf Vereinbarung
suchen wir fir unseren neuen Restaurations-
betrieb im Kanton Aargau

kreativen Kiichenchef

Kennen Sie sich aus in einer gepflegten «Cui-
sin du marché», sind Sie sich gewohnt, dem
Gast lhre Kochkiinste vor seinen Augen zu
zeigen, haben Sie ein Flair fir ein gutes und
schones Kochen, dann méchten wir Sie ken-
nenlernen.

Sie erreichen uns unter Chiffre 1933 R ofa
Orell Fissli Werbe AG, 5001 Aarau.

Das neue
Hotel Interlaken
3800 Interlaken

sucht auf kommende Wintersaison (eventuell
Jahresstelle)

Serviertochter
oder Kellner

fur unsere moderne Kiiche

Tournant

Entremetier

Commis de cuisine
Gerne erwarten wir lhren Anruf oder schriftli-
che Offerte.

Fam. P. Meier, Hotel Interlaken
Tel. (036) 2122 11 8327

G. Kehl, Personalchefin
SUNSTAR-HOTELS
7270 Davos Platz

Telefon (083) 2 12 41

7682

****SPORTHOTEL

SHERIO(K HOIMES

cH-3860 MEIRINGEN
Tel. 036 714242

Fir lange Wintersaison (Dezem-
ber bis April) suchen wir ein-
satzfreudige Mitarbeiter.

Kiiche:

Kiichenchef

Kellner oder
Serviceangestelite

Gerne erwarten wir ihre Bewer-
bung an:

H. P. Thoeni
Sporthotel Sherlock Holmes

3860 Meiringen P 05-9770

Sommer-undWinterbetrieb

Restaurant,
Dancing Porclas
llanz

Zur  Erganzung unseres
Teams suchen wir gepflegte

Barmaid
Eintritt 1. Dezember oder
nach Ubereinkunft.
Serviertochter
(vorwiegend Speiseservice)
Eintritt sofort oder nach

Ubereinkunft.

Gute Verdienstmoglichkei-
ten, Kost und Logis im Hau-
se.

Interessentinnen melden sich
bitte bei Familie Giger.
Telefon (086) 2 20 65.P 13-30298

Berner Oberland

Wir suchen ab Oktober 1980 kontaktfreudige,
selbstandige

Barmaid

fur unser Disco-Dancing.

Wir bieten:

Gute Dauerstelle
Hohen Lohn
Schénes Zimmer
Sonntags frei

Fihlen Sie sich angesprochen?
Melden Sie sich bitte telefonisch im

Hotel Rustica, 3714 Frutigen

Telefon (033) 7130 71 P.05-9772

Service: . ' =

Hotel \SNL///.{_

gduu‘g?ﬁﬂm-agl

Wir suchen fur Wintersaison,
zirka 15. Dezember 1980 bis
27. April 1981

Jungkéche (Franz. Kiiche)

Serviertochter

oder Kellner

Buffettochter/

Buffetdame

Kassiererin
(Selbstbedienung)

Kioskverkaufer(in)

Offerten sind zu richten an
E. Meli-Kurath, Kiichenchef
Muottas Muragl

7503 Samedan/St. Moritz
Telefon (082) 3 39 43

Privat (082) 6 44 92.  p 13-2244

JAGGI

Aparthotel

Fur unser modernes Apart-
hotel Garni mit 45 Betten und
grosser Cafeteria suchen wir
noch ein selbsténdiges

Haus-/Zimmermadchen

Bewerbungen bitte an:

Reto Gloor-Jaggi

7050 Arosa

Telefon (081) 31 34 56 8277

GRANDE CAVE BER

sucht baldméglich
Saucier
oder

Entremetier
Restaurationstochter

Fachkundige Personen wen-

densich an:

Th. Gerber Postfach 124
3000 Bern 7, (031) 22 11 33

8371

Gesucht auf Ende November
fur lange Wintersaison

Serviertochter
in Kellerbar
(Abendservice)

Saaltochter

Deutschkenntnisse
erwlnscht.

Offerten mit den Ublichen
Unterlagen an:

Fam. A. Pfister

Hotel Post

7504 Pontresina

Tel. (082) 6 63 18 8388

HOTEL
CONTINENTAL

Restaurant Bar Grand [P
2501 Biel-Bienne

Aarbergstrasse 29, Rue d'Aarberg
Tel. (032) 22 32 55

sucht ab sofort oder nach Ubereinkunit in
Jahresstelle

Gouvernante

(fiir Etage und Lingerie)

Chef de rang
Lingeriemadchen
Buffetbursche
oder -tochter

Wir bieten guten Lohn, auf Wunsch Kost und
Logis.

Geregelte Freizeit.

Angenehmes Arbeitsklima.

Wir erwarten gerne Ihre Offerte.
Tel. (032) 22 32 55 8324

KORNHAUSKELLER

Gesucht fur sofort oder nach
Ubereinkunft freundliche

Serviertochter

oder
Serviceaushilfe

Gute Verdienstmaglichkei-
ten, Kost und Logis im Hau-
se.

Rest. Wildpark Langenberg
Familie A. + A. Schweninger
8135 Langnau am Albis
Telefon (01) 7133183 8349

Gesucht:

per sofort oder nach Ubereinkunft in unser
junges, dynamisches Team

Jungkoch

(Commis de cuisine)

Hilfskoch
Kellner
Pizzaiolo

Wir bieten Ihnen sehr gute Entléhnung (mit
Leistungspramie), geregelte Arbeitszeit, gu-
tes Arbeitsklima, Jahresstelle.

Pizzeria-Rosticceria «ll Pescatore» auf dem
Zirichsee.

Rufen Sie uns gleich an, Telefon (01)
202 02 80, bitte Hr. Forke verlangen. po02-475
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Reil

Erfahrungsaustausch iiber «die g

unter Gastr

Erobert Reis unsere Teller?

In der am 25. September in der hotel revue veriffentlichten Umfrage nahmen regelmiissig auswiirts Essende Stellung zu Mahl-
zeitenbeilagen. Dabei wurde dem Reis iiberraschenderweise eine gewisse Schliisselposition zugesprochen. Er gilt offenbar als
die gesiindeste der iiblicherweise angebotenen Benlagen, und er wird hinter Pommes frites und Teigwaren am drittliebsten auf

dem Teller gesehen. Als

iterium fiir Beilagen wird die G

wclsskormgen Nahrungsmittel heute im Gastgewerbe beigemessen? —
chefs eingehend dariiber unterhalten und stellt i

austausches unter Fachleuten niiher vor.

Auswiirts Essende
urteilen liber
Mahizeiten-Beilagen

d die

Welche Bedeutung wird dem

Robert Scharen, Wirtschaftsberater, hat sich mit Kiichen-
E

am liebsten

Pommes frites 27/

Teigwaren 22°%

Genuss 28%
Kartoffelstock 9%

Pommes natures

Wichtigstes
Auswahl-
Kriterium

Gesundheit 34

am gesiindesten

Reis 57%

Pommes natures 55%

Polenta 31°%

Kartoffelstock 26/

Sattigung 18%

Schlankheit 20%

In der Beurteilung der Menubeilagen
scheint man sich im klaren zu sein, was
der Gesundheit dient. Dagegen wird dem
Mund nicht durchwegs gerecht, was ge-
sund ist. Pommes frites etwa gelten als
vebste und zugleich ungesiindeste Beila-
ge. Pommes nature dagegen nehmen hin-
sichtlich Gesundheit den zweiten Rang
ein und stehen dafiir punkto Genuss am
Schluss.

Einzig Reis hat sich aus dem Zwei-
kampf zwnschen Genuss und Gesund-

Pommes rites

denen tiglich zusammen tiber 50 000 war-
me Mahlzeiten zubereitet werden.

Verwendete Reissorten

In den meisten Betrieben sind zwei
Reissorten vorhanden, ein Parboiled so-
wie ein italienischer speziell fiir Risotto,
der etwa zehn Prozent aller Reisgerichte
ausmacht. Jeder vierte Befragte fihrt aus-
ser Parboiled keinen anderen Reis und
verwendet diesen auch fiir Risotto. Nur
funf Prozent brauchen keinen Parboiled.
Fiinf Prozent verwenden ~ in der Regel

usitzlich zu den anderen beiden Reissor-

her halten  ver-
mocht. Er gilt als die gesiindeste Essbeila-
ge, und man reiht ihn hinter Pommes fri-
tes und Teigwaren zugleich unter die drei
liebsten ein. Diese Tatsache gab die Ver-
anlassung, mittels einer’ Umfrage im
Gastgewerbe in Erfahrung zu bringen,
welche Position Reis heute in der gehobe-
nen Zweckverpflegung einnimmt und wie

ten - einen Patna-Reis.

Interessant ist, dass bei ungelenkter
und gelenkler Befragung die beinahe
in- glei-
cher Reihenfolge (Wichtigkeit) genannt
wcrden Vorrang haben eindeutig be-

ne Vorteile hinsichtlich Produk-
uon und Service. Dem Aussehen (Farbe)

im Sinne eines interessanten Meinungs-

Dic Aufstellung zeigt, dass Reis univer-
selle  Anwendungsmoglichkeiten bietet.
Ausserster Beliebtheit in allen Giistekrei-
sen erfreuen sich zurzeit orientalische/in-
dische/indonesische Reisgerichte. Ein be-
fragter Grossbetricb, der diesem Trend in
seinem neuesten Angebot Rechnung
triigt, hat seinen Reisverbrauch innert
kiirzester Zeit verdoppelt. 1

Tendenz im Reisverbrauch

Wie die Publikumsumfrage inzwischen
bestiitigt hat. scheint der zukunftsgerich-
tete Spiirsinn der Koche richtig zu liegen;
53 Prozent glauben an zunehmenden
Reiskonsum, 44 Prozent erwarten, dass
sich der Reisverbrauch so hilt, wie er zur-
zeit ist. und nur drei Prozent denken an
einen Riickgang.

Als Griinde fur eine steigende Zu-
kunftserwartung im Zusammenhang mit
Reis werden genannt:

- zunehmendes Gesundheits- und
Fitnessverhalten der Leute 58%
Beliebtheit bei den Giisten 26%
~ geschitzt als Abwechslung zu

Kartoffelgerichten/Teigwaren 18%
- neue, verbesserte Sorten und

Qualititen 8%
- bietet Vorteile in Produktion

und Service 5%
Reserven ausschipfen

Reis - einst spirlich periodisch einge-
setzte Pflichtnahrung - hat sich inzwi-
schen beim Publikum zu einer geschitz-
ten Speise entwickelt, Diese Tendenz

wurde im Gastgewerbe wahrgenommen.
um so lieber. als Reis hinsichtlich Verar-
beitung und langer Servicezeiten ideale
Voraussetzungen bietet. Erstaunlich ist in-
dessen, dass man in gastgewerblichen
Kreisen der Gesundheit wenig B;dbulung
helmml

obwohl die Giste, wie neuer-
\usdruck gekommen
Erniihrungszusam-
menhang ganz gross anschreiben und
dem Reis eben diese Eigenschaft anrech-
nen.

Retis ist eine gesunde und eine vielfdltige Beilage. Gemdiss den Umfragen scheint er sich in
zunehmendem Masse unsere Teller zu erobern. Es gilt jedoch zu bedenken, dass die Liin-
der der Dritten Welt auf Reis als Hauptnahrung angewiesen sind. Wir diirfen unsere Nach-
Jfrage nicht derart erhohen, dass wir ihnen noch mehr ihr tagliches Brot wegessen. — Reis-

Sfelder auf Bali.

In rein  gastronomischer Hinsicht
stecken im Reis noch betrichtliche Reser-
ven. Als Grundrichtungen in der Zuberei-
tung haben sich bis heute Trockenreis
(Kreol). Pilav und Risotto durchgesetzt.
Viele Koche schitzen besonders am Reis,
dass er cine zweistiindige Servicezeit
schadlos iibersteht.

In einfachster und zugleich hiufigster
Zubereitungsart wird Reis immer noch
aus dem Salzwasser gezogen und darauf
dem Routinefinish unter Verwendung
von Verlegenheitsgewiirzen unterzogen.
Anderseits nimmt man sich auch vieler-
orts die Mihe. je nach Reisgericht eine
raffinierte Gewiirzrichtung einzuschlagen
wie Curry. Gewiirznelken, Glutamat,
Knoblauch. Kiimmel. Lorbeer, Muskat-
nuss. Paprika. Pfeffer, Rosmarin, Salbei.
Thymian und andere. An offentliche
Gastgeber richtet sich eben zunchmend
die Forderung. gesund und zugleich
schmackhaft zu kochen.  Robert Schiren

die Kiichenchefs damit umgehen. Die Be-  wird noch wenig Bedeutung beig Ve -~
fragung erfolgte in 226 Grosskiichen, in  der Gesundheit gar keine. Schema
r =)
Spontane Ausserungen Einstufung vorgegebener Argu-
(ungelenkt) mente Parboiled
ei & i kt. . . —_ . .
leicht zu verarbeiten, (gelen R ) } in 94% der Betriebe mit einem Anteil von 90% am Gesamt-Reisverbrauch
weitgehend kochfest 36%  klebt nicht, verkocht nicht 29%
locker, kornig, klebt nicht 27%  gleichbleibende Qualitit 18% .
Qualitit, Erfahrung, Reinheit, Gleichkérnigkeit 11% % \
Vertrauen 12%  weisse Farbe 9% Italienischer / Patna
Werbung 5%  ausgiebig, weil locker 8% in 76% der Betriebe mit / in 5% der Betriebé mit
vielseitig in der Verwendung 4‘34; gesiinder als gewdhnlicher einem Anteil von 10% am / einem Anteil von 50% am
Farbe, schones Ausschen 3% Reis 2% ) Gesamt-Reisverbrauch 2 Gesamt-Reisverbrauch A
\_ /
Es ist nun aber nicht so, dass dem  Reisgerichte i la carte
;ﬁrh dig_GesEnd[Icilbsleincr Gasll? %Icich- In der Regel werden im A-la-carte-Ser- ; ;3{36 glslref)nholcl-gilbi?izProdukx:: ;;f‘:n
ig wiire. Er glaubt nur nicht daran, oo gie Beil etrennt zu d - etricben aus dndern vorstellte.
dass die Giiste gesundheitsbewusst essen, ¥ice dis, Betlagen getrenni 21 dem Haupl canapes

und er weiss nicht, ob Reis in diesem Sinn
gcsund ist. Wie aus der eingangs zitierten
Pub rage hervor ist,
messen die Giste der Gesundheit aber die
grosste Bedeutung bei, und sie sind der

gerichten angeboten, sind also frei wihl-
bar. Immerhin sind in den befragten Be-
tricben die nachfolgenden Gerichte aus-
driicklich im Zusammenhang mit Reis
auf der Karte angefiihrt:

Casimir 23%

Zuriick mit Hamburgern

Nach cinem funfdhngcn Amerika-
aufenthalt kehrt der fi ische «Fast-

Dieses Jahr wird die Messe neu aufgeglie-
dert. um in sicben thematischen Abteilun-
gen dem Besucher die Moglichkeit besse-
rer Ubersicht und Einteilung seiner Zeit
ermoglichen.
Emc weitere Neuheit ist der Sektor
sy

food»-Konig Jacques Borel mit hand-
festen Ideen in seine Heimat zuriick. Der
einst auf Autobahnrestaurants und Kanti-
nennahrung spezialisierte Unternchmer
will nun, nachdem er den Amerikanern
franzosische Schnellrezepte beschert hat,
die amerikanische «Esskultury in Frank-

Die grossen amerikanischen «Fast-
food»-Ketten haben damit zwar bereits
begonnen, doch Borel will die Konkur-
renz mit einem ncuen Konzept iiberrun-
den. Das Fleisch fiir die von ihm vorge-
schlagenen Hamburger soll aus Argenti-
nien eingefithrt werden, die Sauce aus
den Vereinigten Staaten. Als erstes sollen
n Pariser Boulevards bedient
werden. Seinen Mitbiirgern graut schon
vor solchen gastronomiefeindlichen Vor-
spk

Tecnhotel-Bibe in Genua

Die nunmehr international bekannte
Ausstellung fir Hotelausstattung und -
Ausriistung  «Tecnhotely und der Ver-
kaufsmarkt fir Wein, Liqueur und Ge-
triinke «Bibe» finden vom 15, bis 23. No-
vember in Genua statt. Mit 140 000 Qua-
dratmetern Ausstellungsfliiche ist die Ver-

Ansnchl Reis sei unter den iiblichen .
Moy e die sespnde Curry (zu verschiedenen
= 2 Fleischgerichten) 16%
Schweinsmedaillon 16%
Kalbsfilet/Kalbssteak 16%
Ei i Fisch 13%
ignung von Reis Stroganoff/Rindsfilet 12%
Risottogerichte 11%
Ungeachtet dLl" Betriebsgrosse und der  Rindszunge 11% | reich einfithren.
Bclncb‘hge Stadt oder Land erscheint  Geschnetzeltes 1%
Reis in der Auswirtsverpflegung jedes  Piccata 6%
zehnte Mal in der Beilagenfolge. Gemes-  Poulet (Florida usw.) 6%
sen an der Publikumsbeurteilung, diirfle  Scampi 4%
er zweifellos hiufiger vorkommen, ohne  Leber 2%
bei den Giisten auf Ablehnung zu stossen.  Kalbsnicren 1%
— —
Jedes zehnte Menu mit Reis e
Tages- Davon
Menu- enthalten stellungen.
Angebot Reis
Anz. ©
Stadt Grossbetrich 33 9
Mittelbetricb 2.6 8
Kleinbetrieb 22 1
Land Grossbetrich 27 8
Mittelbetricb 24 1
Klcinbetrieb LO 8
— ),

| grosser als im vergangenen

S Hier wird ein Schnitt
durch cin komplettes, modernes vollein-
gerichtetes Hotel gezeigt: ein Beispiel, wie
man sich heute die Gesamtorganisation
vorstellen sollte, wie man Kiiche und Kel-
ler cinrichtet, wie Halle, Diskothek und
Garten aussehen miissen; weitere Beispie-
le zeigen Zimmer und Bider sowie Mo-
dellcinrichtungen fir Empfang und Ver-
waltung.

Moet-Hennessy im
US-Geschiift

Dcr franzdsische Champagner- und
Spir n Moet-H s
hat die Ubernahme des Kapitals der
Schieffelin and Co., New York, fir 48
Mio Dollar bekanntgegeben. Zur Finan-
zierung hat der Verwaltungsrat von Moet-
Hennessy vorgeschlagen, das Kapital auf-
zustocken. indem die Gesellschaft ihren
Aktioniiren fiir je sechs Altaktien eine
junge Aktie zum Bezug anbietet. Schieffe-
lin hat seit mehr als 40 Jahren Produkte
von Moet-Hennessy in den USA vertrie-
ben. Das Privatunternchmen importicrte
neben seiner Titigkeit als Agent von
Moet- Hennessy auch weitere Weine und
Spirituosen  fir den amerikanischen
Markt. chg

Foto: K. Berta

Neue Vertretung

Eines der grossten Sherry exportieren-
den Unternehmen in Spanien, Williams &
Humbert Ltd., in Jerez de la Frontera
musste einen Wechsel ihres Distributeur
in der Schweiz vornchmen.

Ab Oktober wird die Firma Marmot
Kellerei in Wollerau den Vertrieb fiir Dry
Sack, Canasta Cream und Pando iiber-
nchmen,

Die beiden Firmen haben ein langfri-
stiges Marketing Konzept entwickelt, wel-
ches starke werbliche Unterstiitzung der
Marken beriicksichtigt. um den Marktan-
teil von Williams & Humbert auszuwei-
ten. pd

Gewinnen und reisen

Ebenso traditonell wie der Higli-
Kochlehrlingswettbewerb ist die kulinari-
sche Reise der Gewinner. chderum ver-

hten die sechs i in
ihrer drei Higli vier
erlebnisreiche Tage im Elsass. Es versteht
sich, dass sie renommierte Kellereien be-
suchten und viel Wissenswertes iiber die
«flissigen Elsissers vermittelt erhielten.
Hohepunkte waren indes die Besuche in
so beriihmten Gaststitten wie Au Beeuf in
Blaesheim, Le Parc in Obernai, Cham-
bard in Kaysersberg, und zum Abschluss
kehrte die gliickliche Gruppe bei den Ge-
briidern Haeberlin in Tllhdusern ein.
Uberall wurde der Kochnachwuchs von
den grossen Kollegen herzlich empfangen
und ebenso meisterhaft bewirtet. Zwei-
mal. mit dem Kochwettbewerb und der
Reise. hat die Hiigli Nihrmittel AG. Stei-
nach. die Jiinger Escoffiers in ihrer Be-
rufswahl bestitigt und ihre Freude am
Kochen gemehrt. r.

Reichverzierte, schwere

Teller-Silbercloche
fiir den exklusiven Service!
Modell PARIS, 24 cm @ - Fr. 375~

Sternegg AG

8201 Schafthausen, Tel. (053) 5 12 91
Laden und Ausstellung in Ziirich: Manes-
sestrasse 10, 8003 Zurich, Telefon (01)
2423288

Laden Bern: R. Bregani, Lénggassslras-
se 16, Telefon (031) 24 14 80

Exposition a Genéve: A. Ammann,

26, parc Chateau-Banquet, 1202 Genéve,
Téléphone (022) 32 19 37
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Menschen~

Im Mittelpun

¢

CH-3777 Saanenmgser, Telefon: 030/4 44 4|

In unser nettes, freundliches Team suchen
wir auf kommende Wintersaison

2 Serviertéchter

Nebst dem Ublichen bieten wir Ihnen die
Moglichkeit, wahrend des Tages Ski zu
laufen sowie das Hotel-Hallenbad und die

HOTEL HORNBERG

0

von heute

Die Pflege unseres Wein- und Getrankela-
gers ist fur uns von grosser Bedeutung.
Fir einen tichtigen, verantwortungsbe-
wussten und an exaktes Arbeiten ge-
wéhnten Berufsmann haben wir eine in-
teressante Stellung als

Kellermeister
(Magazi’ner)

zu offerieren. Er sollte auch bereits Erfah-
rung in der Lagerhaltung mitbringen und
unregelmassige Arbeitszeit als Vorteil be-
trachten. :

Eintritt zirka November 1980 oder nach
Ubereinkunft.

Sind Sie an einem langfristigen Arbeits-
verhéltnis interessiert, so richten Sie lhre

umfassende Bewerbung an unseren Per-
sonalchef, Herrn V. Saladin. 8504

ey

HOTEL
BELLEVUE PALACE
BERN sk A

Kochergasse 3-5, 3001 Bern
Telefon 031 224581 '

Ihre Offerte mit den Gblichen Unterlagen

auna zu benutzen.

erwartet gerne
Familie P. von Siebenthal

Hotel Hornberg, 3777 Saanenméser

Telefon (030) 4 44 40

KA K

4

Wir suchen ab sofort

Alleinkoch
Serviertochter

Bei beiden Stellen ist die Sai-
sonbewilligung vorhanden.
Kost und Logis im Haus.

Gute Verdienstméglich-
keiten.

Offerten sind zu richten an:
Hotel Alpenruhe

3825 Mirren anz

Hotel Santis
Unterwasser

P. + J. Schatti-Meyer
Tel. (074) 528 11

Fur die kommende Wintersaison 1980/81 su-
chen wir noch folgende Mitarbeiter:

Kuche: Chef entremetier
Commis de cuisine

Chefde rang
Restaurationstochter/
-kellner '
Commis de rang

Service:

tichtige, charmante
Barmaid

Bar:

Gerne erwarten wir lhre Bewerbung oder
Ihren Anruf 2wecks der Vereinbarung eines
Besprechungstermins. 8477

HOTEL
2\ RESTAURANT

ROSSLI
AMDEN

Bar-Dancing

Gesucht auf 1. November
1980 oder nach Vereinba-
rung versierte, freundliche

Barmaid

Im weiteren fiur -die Winter-
saison (Eintritt Mitte Dezem-
ber) einen jingeren, qualifi-
zierten

Koch

welcher geeignet ist, eine
kleinere Brigade andig

Zurich

Viersternhotel sucht fir sein
Restaurant gehobener Klas-
se initiativen

Kiichenchef

in kleinere Brigade. Dauer-
stellung.

Offerten unter Chiffre 8481
an hotel revue, 3001 Bern.

Sa

-Fee
sucht auf Mitte Dezember fir
lange Wintersaison

Saaltochter
Kochlehrling

Offerten sind zu richten an

E.Bumann

Hotel Mischabel

3906 Saas Fee

Telefon (028) 57 21 18 8375

Fur Wintersaison gesucht

Kéchin
Hilfskéchin

Eintritt Anfang Dezember.
Bitte rufen Sie uns an.

Fam. Emmenegger
Hotel Mariental

Wir suchen per sofort oder per 15. Januar

fur Hotelempfang

Sekretarin

fach- und sprachenkundig.

Fur Rétisserie und Bankettservice

Kellner oder

Serviceangestelite

Fir Kiche

Chef de partie

Commis de cuisine

Bitte telefonieren Sie
uns zur Festsetzung eines
Besprechungstermins.

Telefon (071) 46 35 35

6631

ISHET Ty

"~ AMBASSADOR SERVICE HOTELS

CeeeCeeeee

6174 Sorenberg
Tel. (041) 78 11 25 8515
Gesucht jiingere, freundli-

che, in Speise-Service ge-
wandte

Serviertochter

sowie flinke

Buffettochter

Hoher Verdienst, 5-Tage-Wo-
che.

Anfragen an
Hans Hauri
Gasthof und
Metzgerei zum Rebstock
5707 Seengen.
Telefon (064) 54 11 32
ASSA 75-3598

Hotel

Drei Eidgenossen
9656 Alt St. Johann-Starkenbach

Gesucht fur Wintersaison oder Frithjahr

Serviertochter

Zimmermadchen

Geregelte Arbeits- und Freizeit.

Offerten erbeten an

Fam. Haller, Telefon (074) 5 12 74. 8517

Adressanderu ng (bitte in Blockschrift)

zu fihren.

Bewerbungen an:
L.und R. Eberle
Tel. (058) 46 11 94 7228

AT, da
AWUn0IE

WASCHEREI AG

Fur unsere moderne Grosswascherei suchen
wir eine

Betriebsleiterin

oder einen

Betriebsleiter
fir den Finish-Bereich.

Nebst guten Fachkenntnissen erwarten wir
tatige Mitarbeit, Organisationstalent und Fa-
higkeit zur Personalfiihrung.

Einer (einem) qualifizierten Bewerberin (Be-
werber) bieten wir eine interessante, selb-
standige Tatigkeit und eine der Position ent-
sprechende gute Entlohnung.

Zudem suchen wir einen

Betriebsmechaniker

fur den Unterhalt des Maschinenparks unse-
rer Grosswascherei.

Einem qualifizierten Elektromechaniker oder
Mechaniker bieten wir eine interessante Ta-
tigkeit bei fortschrittlichen Arbeitsbedingun-
gen.

Richten Sie bitte Ihre Bewerbung mit den ub-
lichen Unterlagen an:

Prohotel Wascherei AG

Herrn A. Forster

Oberfeldstrasse 24, 8302 Kloten

Telefon (01) 814 22 24 8469

Die Professionals

fiir Ubersee-Stellen

HOTEX 11,rue du Mont-Blanc-
1211 Genéve 1 - Té). 022/329375

A
Hotel
Lattmann
Bad Ragaz

Auf den 20. Dezember 1980
suchen wir noch folgende
Mitarbeiter:

Biiro:

1. Sekretarin

(Jahresstelle)

Offerten mit den Ublichen
Unterlagen sind zu richten
an:

Fam. R. Martin-Feusi

Hotel Lattmann

7310 Bad Ragaz

Tel. (085) 9 13 15 8468

Wir suchen tichtige

Restaurationstochter

in gepflegtes Speiserestau-
rantim Zentrum von Zug.

Jahresstelle, geregelte Ar-
beitszeit, hoher Verdienst.

Eintritt nach Ubereinkunft.

Familie Emil Ulrich
Restaurant Hirschen

6300 Zug

Tel. (042) 21 29 30

Privat (042) 21 48 63 P 25-12204

Alte Adresse

Name Vorname
Betrieb

Strasse Ort
Postleitzahl

C Mitglied (C Abonnent

Neue Adresse

Name Vorname
Betrieb

Strasse Ort
Postleitzahl Telefon

C Mitglied O Abonnent

Zu senden an:

hotel + touristik revue

Abteilung Abonnemente
Monbijoustrasse 130, 3001 Bern

Changement d’adresse cneuesca.svr

Ancienne adresse

Nom Prénom
Entreprise

Rue Localite
Numéro postal d'acheminement

(C Membre C Abonne
Nouvelle adresse

Nom Prenom
Entreprise

Rue Localite
Numéro postal d’'acheminement Teléphone
(O Membre ( Abonne
A envoyer a: hotel revue + revue touristique

Service des abonnements
Monbijoustrasse 130, 3001 Berne
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HOTEL BAUR AU LAC
ZURICH

Als Hofa ausgebildet?

Dann niitzen Sie die Gelegenheit, in einem
Luxushotel allerersten Ranges als

Hofa-Tournante

weitere Erfahrungen zu sammeln.

Ein gutes Zeugnis unseres Hotels hat schon
manches junge Méadchen in ihrer Karriere ein
schones Stlck weitergebracht.

Wenn Sie die Abwechslung lieben und interessiert
sind, in einem Stadthotel der Luxusklasse zu
arbeiten, dann telefonieren Sie unserem Per-
sonalchef, Telefon (01) 221 16 50, oder schreiben
Sie uns mit kompletten Unterlagen.

Hotel Baur au Lac
Talstrasse 1, 8001 Zirich
(Eingang Borsenstrasse 27) 8519

* % % % Hotel, 110 Betten
Quisisana, 6600 Locarno

Wir suchen in Jahresstelle, Eintritt Novem-
ber/Dezember 1980 oder nach Vereinbarung
und fur lange Saisonstelle Marz-Okto-
ber 1981, folgende Mitarbeiter:

Chef de rang
Demi-chef de rang
Commis de rang

1. Lingére

Glatterin
Lingerieméddchen
Zimmermadchen
Hilfszimmermadchen
Etagenportier
Hausburschen

Offerten erbeten mit den gewohnten Unterla-
gen
R. Schallibaum, Telefon (093) 33 61 41 8377

Fuqis CHud-0

Luzern

s,

Commis de cuisine
Kochin

Serviertochter
Kellner
Serviceaushilfe

Nachtportier

(Auslander: Bewilligung C oder B)

Kiichenbursche/Frau

(Auslénder: Bewilligung C oder B)

Wenn Sie gerne mehr iber uns erfahren méchten, rufen Sie doch
gleich an.

Hotel Bernerhof
Seidenhofstrasse 8-10, 6003 Luzern
Telefon (041) 23 05 23 8407

HlLTLii

Hiltl-Vegi-Restaurant

8001 Zirich-Stadtzentrum, Sihlstrasse 28
Telefon (01) 221 38 72

Ein moderner Betrieb mit Schwung ergénzt sein Team:

Unsere Kiiche ist international bekannt fir das unver-
gleichliche Angebot im vegetarischen Sektor, fir die
Auswahl an frischen Gemisen und Salaten, fir die ori-
ginal indischen Gerichte und die Produkte aus unserer
eigenen Backstube. Wenn es lhnen Freude macht, als

Koch oder Kéchin

sich in unsere Produktions- und Stationskiiche einzu-
arbeiten, beim Einkauf angelernt zu werden, kénnen
Sie gelegentlich auch unsere Kiichenleitung vertreten.
Eine Chance, langsam in etwas mehr Verantwortung
hineinzuwachsen. 7584

HlLTLﬁ

ORiederalp
Hotel vveven
3 Alpenrose

sucht fir lange Wintersaison

Sekretérin/Aide du patron

Chef de cuisine i«ieinesrigace

Commis de cuisine

Gouvernante
Oberkellner/Obersaaltochter
Barmaid (uch antangerin)

Saal- und Restaurationspersonal
Lingére und Lingeriemadchen
Portier/Hausbursche
Zimmermadchen

Offerten mit den ublichen Unterlagen und Foto erbeten an

E. Cathrein
Hotel Alpenrose, 3981 Riederalp
Telefon (028) 27 12 41 8495

Qe

LUZERN

Wir suchen

Chef de partie
Commis de cuisine

Etagenportier
Zimmermadchen

Nur Schweizer oder Auslander mit Jahresbe-
willigung.

Wenden Sie sich bitte an das Personalbiro

Hotel Schweizerhof, 6002 Luzern
Telefon (041) 22 58 01 8545

-

Autobahn-Raststiitte
Thurau

Gesuchtin junges Team

tiichtigen

Sous-chef
tiichtige

Kochin

Wir bieten:
5-Tage-Woche, geregelte Arbeitszeit, ange-
nehmes Betriebsklima, grosse, neue Ange-
stelltenzimmer sowie Uberdurchschnittliche
Entiéhnung.

Bewerbungen bitte an Herrn P. Joos, Ge-
schaftstiihrer der Raststétte Thurau AG, Post-
fach 2021, 9500 Wil, Telefon (073) 26 19 66.

ofa 128.365.183

Unser kleines Team im Textverarbeitungssekreta-
riat am Hauptsitz General-Guisan-Quai 26 (direkt
am See) sucht Verstarkung.

Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen

mit guten Deutsch-, Englisch- und/oder Franzo-
sischkenntnissen,

mit Freude am Maschinenschreiben und Sinn fur
Teamwork, finden eine vielseitige Aufgabe, fir die
sie sorgfaltig eingearbeitet werden.

Gut i
rant im Hause, ein den Leistungen entsprechendes
Salar sind selbstverstéandlich.

Richten Sie bitte Ihre Kurzofferte an IBM Schweiz,
Personalabteilung, General Guisan-Quai 26, 8022
Zurich oder telefonieren Sie, Telefon (01) 207 21 11,
inter 2460. Wir freuen uns, Sie kennenzulernen.

P 44-1258

IBM Schweiz

SAANEN-

cSTAAD

Fir Wintersaison gesucht in
junges Team

Wienerwald Bern
Bollwerk 41

Wir suchen zur Ergénzung
unseres Teams per sofort
oder nach Vereinbarung

1 Restaurationstochter Koch oder
1 Bartochter Anlernkoch
fiir Harvey's Pub Serviertochter

oder Kellner
Buffetdame —

2 Commis

Offerten erbeten an Aushilfen

Hotel Boo,

Spezialitatenrestaurants Bufjettochler

und Harvey's Pub Officeburschen —

Tel. (030) 4 14 41/4 1354 N
B 5% Aushilfen

Wir bieten Ihnen:
- gute Entishnung |

- angenehmes Arbeitsklima
- geregelte Arbeitszeit

Hotel Central

am Central

8001 Ziirich d
(01) 2515555

Wenn Sie interessiert sind,
rufen Sie uns doch an. Tele-

i fon (031) 22 37 08. Verlangen
FeESoioH: Sie Herrn Lisak. 108
Gouvernante
Commis de cuisine
(Koch) r

per 1. 11, oder 1. 12. 1980:
Buffettochter
oder -dame
Kiichen-Officebursche

Wienerwald
Wirt

biirgt fiir Service,
Speis’ und
Trank.

per 1. 12. 1980:
Zimmermédchen
Herr Hagler oder Herr Meyer

freuen sich auf Ihr Telefon.
2439

Bodega

Restaurant - Bar
Cordulaplatz 6, 5400 Baden
Telefon (056) 22 62 17

Wir suchen per 1. Dezember 1980 oder nach
Ubereinkunft eine

Barmaid

Serviertochter kann angelernt werden.

Fur diese interessante Arbeit offerieren wir
einen entsprechenden Spitzenlohn, 2 freie
Tage pro Woche und eine angenehme Ar-
beitszeit (42-Std.-Woche). Wir freuen uns auf
Ihren Anruf. (Herrn Kecht oder Frl. Freund
verlangen) ofa 111.414.415

Albris

50 Betten

Pontresina/Engadin

sucht fur Wintersaison oder in Jahresstelle
folgende Mitarbeiter:

Alleinsekretérin

(neben kaufm. Lehrling)

Alleingouvernante

fir unser neu
Tea-room

umgebautes Restaurant-

Restaurations-, Saal-
Serviertochter/Kellner

Jungkoch
Konditorei-Verkauferin
Buffetdame
Zimmermadchen

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an

Fam. Kochendorfer

Hotel Albris, 7504 Pontresina

Telefon (082) 6 64 35 7461
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M Mitarbeiter fiir das grésste Hotel der Schweiz.

CH-7050 Arosa Tel. (081) 310275

PYSUCHT TUCHTE | yote| des Alpes
Sporthotel \'\\\Ljﬁ GENKELLNER ! | 7060 Davos Dorf
e 2B Telefon (083) 6 12 61
Va|sana’ Arosa 4 ,(‘@ Fiur die kommende Winter-

Restaurant Chesa

@ saison suchen wir noch fol-
gendes Personal:

= / °

(Y ALSO BIS BALD Kiiche:

Erstklasshaus, 170 Betten, Hallenbad, Sauna, So- <! |
larium, Massage, Bar-Dancing, Grill-Restaurant, gg:g;eolé?:: |
vis-a-vis Eishalle Obersee, Skilifte und Bahnen in Schweizer
nachster Nahe. RESTAURANT CHINDLIFRASSER (auch angelernt)
- nen in Jahresstelle mit Eintritt auf Wi KORNHAUSPLATZ 7, 3 BERN 7 .
ir suchen in Jahresstelle mit Eintritt auf Win-
tersaison 1980/81 Tourna_nt/ .
Commis de cuisine Fir das grosste Hotel der Schweiz su-
an Rest t: chen wir per sofort oder nach Uberein-
KUChenCth Servi;sr:;’é?lter kunft erfahrene
Wir erwarten: Schweizerin Serviceangestelite
- einen bestens qualifizierten Mann mit Ideen- et 9 A %
reichtum, um unsere anspruchsvollen Gaste Eintritt 26. November Snack Ab'aPme’_'"
zu verwdhnen i Snack-Kassiererin
- weitgehende Selbstandigkeit im Einkauf und Hotel-Restaurant Kiosk-Verkauferin

Kalkulationswesen sowie der Fuhrung einer

mittleren Brigade Commis patissier
- Verantwortungsbewusstsein in einem geregel- Kreuz 2076 Gals Kﬁchenb%rschen
ten Kompetenzbereich 032 832231
@ Gerne erwarten wir |hren Telefonanruf
R

Wir bieten: T A
der hi hriftliche B bung.
- sehr gutes, den Fahigkeiten entsprechendes SpeZIa“tatenreStaurant SESIEIES SRS SSHERENg
Jahresgehalt . La Ferme ESTAURANT Hotel NOVA-PARK, Personalbiiro
- eine Wohnung kann evtl. zur Verfiigung ge- Badenerstrasse 420, 8004 Zurich

stellt werden ) Gesucht auf 1. Dezember Fur das Friihjahr ist die Stelle des Telefon (01) 54 22 21 8506
- Mitarbeit in einem jungen, aufgeschlossenen oder nach Ubereinkunft in
und kooperativen Kaderteam Jahresstelle tiichtigen .
- Beniitzung der Hotel-Sportanlagen . Kochlehrllngs
Off blichen Unterl Chet de partle noch unbesetzt n
Ihre Offerte mit den Gblichen Unterlagen werden i 3 X —wo man sich triff
wir selbstverstandlich diskret behandeln. Sie sowie ) _ ! Hotel Nova-Park - wo ! t
sind zu richten an: B TP Schreiben Sie uns oder rufen Sie Hotel Nova-Park, Badenerstrasse 420, CH-8004 Zirich, Telefon 01542221
Commis de cuisine uns an.
Hans R. Vogel, Propr.-Direktor . . Herrn Haessig verlangen.
Sporthotel Valsana, 7050 Arosa Angenehme  Arbeitsbedin- P 41-1815 Dringend gesucht
Telefon (081) 310275 gungen. Winterthur ring: gesu
5-Tage-Woche.
6 Wochen Ferien pro Jahr. Marktgasse 61, Tel. 052/2219 37,

Offert it d ablichi K6Che
UntzrrIden erbeten an: J \‘-‘,-,\'; HALDEN GUT ‘1‘\—,%' Patissiers

Peter Schwab H
Hotel-Restaurant Kreuz Cth de service
2076 Gals bei Neuenburg
Telefon (032) 832231 784 | | Wohin nach der Rekrutenschule? in Erstklasshotels auf Bermudas und
Warum nicht einmal nach Ziirich? Siidafrika.
) ) . (n 1 ] 71073 90 Pie unsthaus Hestaurents Stellenvermittiungsbiro EXPRESS
* % % % Hotel im Kanton Graubinden, mit interna- auf Herbst 1980 eine Stelle Bundesplatz 10, 6003 Luzern
tional bekanntem Restaurant, sucht fir lange Win- frei far einen Telefon (041) 22 65 15
tersaison oder in Jahresstelle Diese Nummer bringt uns rekiurelnel B4ET
vielleicht einen neuen Koch
sprachkundi i eiten und lhnen eine gute Stelle JUNGKOCH
und nette Kollegen. Eintritt nach der RS. Ein I I .
schénes Appartement mit
Restaurant-Manager/ Wenn Sis el Geloggrhat schones  appartement mit | Sporthotel Maloja
H einen neuen Job als rer Verfugung. Gute Entldh- H
Chef de service Comm e vertioung G mmen. | 7516 Maloja
ommis de cuisine spater in einem unserer Be-
o .Y:&aféggf;‘;ﬂﬁ far die dbrigen Lokalitaten wie suchen, rufen Sie unseren iriChe im AuSiand Englisch Wir suchen noch fiir lange Wintersaison fol-
B Chef an, zu einem ersten - gende Mitarbeiter:
Wir bieten i iche Titig- : unverbindlicg,en,h Gesrgracrlx Bitte rufen Sie Frau Doris
ks 16 ) und fragen Sie ihn ruhig al- Brunner an. Sie gibt lhnen -
keit mit entsprechender Entiéhnung. les, er gibt Ihnen jede. ge- gerne Auskuntt 01/ A'de du patl’Ol‘l (welblich)
Soliten Sie als Fach mit Organisati wunschte Antwort, denn fra- 202 26 33). 8527

und Kenntnissen der Personalfiihrung in unserem gen kostet nichts. Saaltochter oder
Team mitarbeiten wollen, bitten wir um ausfihrliche B
junger Kellner

, Restaurant Buchenegg
Bemqeél;t':\:.g unter Chiffre 7917 an hotel revue, 8143 Buchenegg bei Zdrich
Hoher Verdienst, geregelte Arbeitszeit.

Telefon (01) 7107390 845 Zurich

Wir suchen fir unsere modernste

Kur-und Caféteria am bekannten Limmatquai Offerten mit den ublichen Unterlagen an Pe-
F 0 h t | A| . in Zarich Fraulein als ter Uffer jun. o
erienhote vier .
9479 Oberschan Chef de service/
oy Alde du patron Riederalp/Wallis
sucht fir 14. Dezember oder Sehr interessante, verantwortungs-

nach Ubereinkuntt volle Stele. Walliser Spycher

Wir bevorzugen ein Faulein, wel-

Sekretéarin/ ches langere Serviceerfahrung hat. * * * *
Prakflkanlln Bitte melden Sie sich Hotel- und Spezialitdten-Restaurant
Serviertochter Tel 12823119
Chef de partie S,afg"u"b‘;'ff;,‘f;",,ge,’, V\{Jir suﬁhensmrr) die k:mmgnde V:I(intezgsa;i\sor}.
. el ab zirka 15.Dezember bis zirka . April,
Commis de cuisine selbstandigen
(Kéche 19.00 Uhr Feier-
. : bend)
sucht per sofort oder nach Vereinbarung in a Gesucht per 1. 12. 1980 oder 1 H
ol far unser ! Restau Kiichenmadchen nach Ubereinkunft KUChenCheflsaLICIer
ri N " .
Schweizeri & in kleine Brigade
freundliche, flinke und fachlich gut ausgewie- (nur 5o w‘elzenm.men) Kuc.hen_chef (auch jungere Bewerber kommen in Frage)
sene Mitarbeiter. Offerten sind zu richten an: sowie Hilfskoch Es handelt sich um einen anspruchsvollen
A F. Feiss, Direktor Geregelte Arbeitszeit, gute Vertrauensposten mit entsprechend hoher
Restaurationstochter Telefon (085) 5 1135 8127 En;ld%nung,stadt Bern. 9 Entldhnung.
oder Keliner Anfragen bitte unter Chiffre

sowie K 901201 an Publicitas, 3001 1. saaltochter
Bern.
Buffetdame ﬁ%ﬁﬁ Restaurationstochter

mit Bedienung der Snack-Bar.
g Chikito

Ihr Arbeitsort §l{’cmApker ?to'o" oder nach ggpiirh\{;ergﬁst
architektonisch eigenwilliges Kongresszen- Ubereinkunt

trum mit angenehmer Atmosphare in unittel-

H H Offerte mit den Ublichen Unterlagen an:
barer Nahe von Basel, wo kulinarisch im Re- PlzzaIOIO sucht per sofort oder nach X 9
staurations- und Bankettsektor viel geboten Pizzakoch Ub. 'pk Armin Berchtold
wird. (Pizzakoch) Ubereinkunft Telefon (028) 27 22 23 8400
i fir Pizza-Holzofenfeuerung
Ihr Verdienst Rovt
uberduchschnittlich Wir sind auch gerne bereit, Dancmg Kellner Im Institut Rosenberg

einen jungen Mann als An-
fanger einzuarbeiten.
Jahresstelle, guter Verdienst,

ist der Posten einer

Direktionsassistentin/

Ihre Mitarbeiter

freundlich und aufgeschlossen Fixlohn. Bewerber  mit

freundlichem Wesen und

I}?\:r‘t:hfe'nni erteilt gerne weitere Auskiinfte ;zTélri:f'sbeﬁ;lgg;:.skhma, © iig{:ien'girch E:ls:rr-nmenarbeit gauswirlsc?aﬂsleiterin/
und freut sich auf Ihren Anruf oder Ihre ouvernante
Py Tel. (031) 2226 80 von 15.00
schriftliche Bewerbung. 8436 Offerten oder Vorstellung. bis 17.00. 2u besetzen. Interessante, entwicklungsfahi-
Restaurant-Pizzeria ge Dauerstelle. Sehr gute Anstellungsbedin-
4132 Muttenz bei Basel «Cabane» . Dancing Chikito AG gungen.
hon 'e{’zen"um Hauptstrasse 4 19:';‘9":’:'('31322?2;737‘62'7 Neuengasse 28, 3011 Bern Zuschriften mit den ublichen Unterlagen an
hotel miltenza Telefon 061- 6106 06 oder 23 36 64 p— P 05-9025 Dr. K. Gademann, Hohenweg 60, 9000 St. Gal-

len. a123
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STEIGENBERGER
HOTEL BELVEDERE

Zur Ubernahme unserer Finanzbuchhaltung
im néchsten Frihjahr suchen wir per 1.Ja-
nuar 1981

1 Finanzbuchhalter(in)

Sie sollten Uber eine gewisse Praxis in der
Buchhaltung verfigen. Kenntnisse in der
Buchfiihrung nach dem «Uniform Systems of
Accounts» sind erwinscht, jedoch nicht Be-
dingung. Bedingung ist jedoch, dass Sie
Schweizer Birger(in) sind, oder die Nieder-
lassungsbewilligung haben.

Eine 3-4monatige Einfiilhrung in lhre neue
Aufgabe ist geplant.

Uber weitere Einzelheiten informieren wir Sie
gerne. Bitte wenden Sie sich Lebenslauf,
Lichtbild und Zeugniskopien an

Steigenberger, Hotel Belvédére
Personalverwaltung
7270 Davos Platz

Telefon (083) 364 14 8491

Golf- und Sporthotel
Hof Maran

sucht fir lange Wintersaison

Telefonist/
Logentournant

D, F, E (mit Fahrausweis)

NaChtpOI’tie r (sprachenkundig)
Zimmermédchen

Commis de bar
oder Bartochter

Restaurationstéchter
oder -keliner
(fur Terrassen- und A-la-carte-Service)

Senden Sie bitte Ihre Unterlagen mit Zeugnis-

8362 kopien und Foto an die Direktion, E. Traber.

Meiringen-Hasliberg, der aufstrebende
Winter- und Sommerkurort im Berner
Oberland, mit einem der schénsten
Berggebiete

.
s
<

AMBASSADOR
SERVICE HOTELS
SWITZERLAND

1&30

Hotel du Sauvage
* kK Kk
Meiringen-Hasliberg

Fir unsere attraktive Wintersaison, mit Ein-
tritt per 18. Dezember (oder nach Vereinba-
rung), suchen wir zur Ergdnzung unseres
fachkundigen, lustigen und frohlichen Mitar-
beiterteams, in Saison- oder Jahresstelle,
noch folgende einsatzfreudige Mitarbeiter:

Kiche Commis de cuisine
mit abgeschlossener Berufslehre,
fir Hotel-, Bankett- und A-la-carte-
Service.

Saal/ Chef de rang/

Restaurant Obersaaltochter

junge(r) Schweizer(in), mit
abgeschlossener Berufslehre,
selbstbewusstem und fréhlichem
Auftreten erhélt bei uns eine
herausfordernde,
verantwortungsvolle und
gutdotierte Stelle. Es bestehen
durchaus Aufstiegsmaglichkeiten
und die Gelegenheit zum Besuch
von Weiterbildungskursen.

Hauswirtschaft
Ehepaar

far Office, Lingerie und Etage
(per 1.11.1980)

Portier/Hausbursche evtl. mit
Fahrausweis.

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbungsunterla-
gen oder lhren Telefonanruf, wobei wir lhre
Bewerbung selbstverstandlich absolut diskret
behandeln werden.

Hotel du Sauvage, J. Musfeld, Dir.
3860 Meiringen

Telefon (036) 71 41 41 8137

Lieber zuklnftiger

meines Restaurants.

ster Diskretion.

Kiuchenchef

Chiffre 8553 hotel revue, 3001 bern.

Ich habe einen mittelgrossen Betrieb in Zirich, mit ziem-
lich regem A-la-carte-Geschéft, das von einer jungen Bri-
gade mit einigen Lehrlingen bewaltigt wird. Durch Krank-
heit des gegenwartigen Stelleninhabers und damit ver-
bundenem Erholungsaufenthalt sehe ich mich gezwun-
gen, einen Nachfolger fir ihn zu suchen.

Wenn Sie eine vielseitige, gutbezahlte Jahresstelle inter-
essiert (mit Pensionsversicherung), wo sie auch Gelegen-
heit hatten, sich beruflich zu entfalten und weiterzubil-
den, so senden Sie mir ganz kurz vertrauensvoll lhre Of-
ferte. Ich werde jede Anfrage behandeln und dies bei voll-

Ich danke lhnen fur das Vertrauen, das Sie mir schenken
und ich griisse Sie freundlich.

Ihr zukUnftiger, verstandnisvoller Patron.

Restaurant am Bielersee sucht

1 Koch oder Kéchin

Interessante Restaurationskiche
(Fischspezialitaten, Meerfrichte,
chinesische Gerichte).

Kiche: Chef und Lehrlinge. Mon-
tag und Dienstag frei. Geregelte
Arbeitszeit. Uber Weihnachten
frei. Jahresstelle

Eintritt: Freitag, 5. Dezember 1980
oder nach Ubereinkunft.

Bitte sich melden bei: F. Lienhard,
Rest. lige, Twann, Telefon
(032) 85 11 36. P 06-2203

SUCHT EINEN
GUTEN KOCH !

74
ALSO BIS BALD
TEL 22 42 77

T S B SRR ]
RESTAURANT CHINDLIFRASSER
KORNHAUSPLATZ 7, 3 BERN 7

Bahnhofbuffet BerD

sucht

Berner Oberland

Wir suchen fiir sofort oder nach Ubereinkunft
in junges Team einsatzfreudigen, selbstan-
digen

Sous-chef
Koch

Uberdurchschnittlicher Verdienst, gute Dau-
erstelle, schones Zimmer sichern wir [hnen
zu.

Melden Sie sich noch heute unter
Telefon (033) 71 30 71, im Hotel Rustica
3714 Frutigen P. 05-9772

oz oz B sz sz sin

fur sofort oder nach Uber-
einkunft

Officepersonal
Buffetburschen
oder
Buffetdame

evil. mit Kochkenntnis-
sen.

Gute Dauerstellen mit 5-
Tage-Woche fiir Schwei-
zer und Auslander mit B-
oder C-Bewilligung. Auf
Wunsch Zimmer im Per-
sonalhaus.

sich
Hrn.
8494

Bitte melden Sie
beim Personalchef,
Lehmann.

~

Bahnhofbuffet Bern, 3001 B
Telefon 031 22 34 21

ern

U wpupap apupap

Wienerwald Bern
Bollwerk 41

Zur  Erganzung unseres
Teams suchen wir in Jahres-
stelle

Alleinkoch—
Kiichenchef
sowie einen
Koch oder
Anlernkoch

Wir bieten Ihnen:
— sehr gute Entiohnung

- angenehmes Arbeitsklima
— geregelte Arbeitszeit

Wenn Sie interessiert sind,
dann rufen Sie uns doch an.
Telefon (031) 2237 08. Ver-
langen Sie Herrn Lisak. 108

~ Thr
Wienerwald
Wirt

biirgt fiir Service,
Speis’ und
Trank.

Berner Oberland
Zur Erganzung unseres

jun-

gen Teams suchen wir per

sofort oder
kunft

Serviertochter
oder

Kellner
evtl. Anfanger(in)

nach Uberein-

Wir freuen uns auf lhren An-

ruf.

A.und S. Tschuor-Gubser

Hotel-Restaurant Rossli
3860 Meiringen
Tel. (036) 71 16 21

8516

Wir suchen eine(n)

Koch (Kochin)

in vielseitigen, modernen Be-

trieb.

Gute Bezahlung, kein Spat-

dienst.

Restaurant Eggholzli
Weltpoststrasse 18,
3015 Bern

Tel. (031) 43 18 19

P 05-24850

Speiserestaurant am Zuger-

see sucht ab sofort
Serviertochter

oder

Aushilfe
in A-la-carte-Service.

Einmal
frei.
Montag Ruhetag

Tel. (041) 822828
Restaurant Chilestagli
6414 Arth

Fam. H. R. Meier

im Monat sonntags

Fur unser Hafenrestaura

Move Faulensee

suchen wir auf 1. Nove

oder nach Vereinbarung
einen Koch
Servicepersonal

auch Anfanger

sowie
Serviceaushilfe

Geregelte Arbeits- und

zeit.
Zimmer im Hause.

nt

mber

Frei-

Gerne erwarten wir lhren An-

ruf.

K. Stucki
Tel. (033) 54 68 66

8509

Neu erstelltes x * * % Hotel,

90 Betten,
verbunden mit Aparthotel, 70
Betten.
Grill-Restaurant, Stiva, Ta-
vernetta, Bar, Snack-Bar,
s thotel Disco-Dancing.
Darkix Hallenbad, Sauna, Fitness-
Bergiin raum, Squash, Curling und

noch vieles mehr.
Fur die kommende Wintersaison (Anfang De-
zember bis Ende April) suchen wir noch fol-
gende qualifizierte Mitarbeiter:
Chef de réception (ncr2s0)
Betriebsassistent
Kéche (Chef de partie und Commis)

Kochlehrling

Kellner
Restaurationstochter
Servicelehrling

Bar-/Buffettochter
Kassierin (Bergrestaurant)
Officepersonal

Gerne erwarten wir Ihre Offerte mit den ubli-
chen Unterlagen:

Direktion
Sporthotel Darlux, 7482 Bergiin

Telefon (081) 73 13 82 8228

Wir suchen auf kommenden Frihling

Kiichenchef/Koch

Mehrjahrige Praxis erforderlich.

Gute Aufstiegsmoglichkeiten, keine Spatar-

beit, zeitgemasse Anstellungsbedingungen,

Dauerstelle. Eintritt auf Frihling oder nach
{ Vereinbarung.

Zuschriften mit den iiblichen Unterlagen an

INSTITUT ROSENBERG
Dr. K. Gademann

Hoéhenweg 60, 9000 St. Gallen R122

Restaurant Olivenbaum
Stadelhoferstr. 10
8001 Zirich

Wir suchen per 1. November oder nach Ver-
einbarung eine(n) tichtige(n)

Koch/Kdchin

Wir bieten gutes Gehalt, selbstandige Arbeit,
auf Wunsch Zimmer im Hause.

Auskunft erteilt die Personalabteilung des
ZFV, Mihlebachstr. 86, 8032 Zurich, Tel. (01)
252 14 85 (Hrn. Huber verlangen). 8499

Gesucht in gepflegten Landgasthof, eine hal-
be Autostunde von Luzern, tichtigen

Alleinkoch

Wir bieten angenehmes Arbeitsklima, hohen
Lohn und familiare Behandlung.

Offerten an:

A. Schmidlin

Hotel Kurhaus Kreuz

6125 Menzberg

Tel. (041) 74 12 31 8019
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Wir suchen in gastronomisch
bestrenommiertes Hotel-
Restaurantin Lenzburg

(je 1 Stunde Entfernung nach
Basel, Zurich, Bern, Luzern)

Service-Angestellte

Wi h f1.N ber 1980 od! h rt i
Ul;rersel:rfkﬁ:ftajl:mgen?:fgtézn undozsser:laécs- po Pee|n0 Chef de partie

sigen . P
Unser Erstklass-Hotel in Pontresina sucht fir die Win- Commls de cuisine
K h tersaison 1980/81 noch folgende Mitarbeiter:
oc (Entremetier) - . .

Neuzeitlich eingerichteter Betrieb, aufgeschlos-
Es besteht die Maglichkeit, nach einer gewis- Saal Chef de rang sener, modern denkender Arbeitgeber und nette
sen Anlaufzeit den Kiichenchef-Stellvertreter Commis de rang Arbeitskollegen(innen) erwarten Sie.
zu ersetzen ) 3233
sowie fir sofort oder nach Ubereinkunft Restaurant Serviertochter

oder Kellner i =

Buffettochter (Ala-carte-Service) HOTEL-RESTAURANT = '/ ¢ :
oder -bursche Bar Barmaid OCHSEN LENZBURG

(Anfanger(in) wird angelernt) Etage Zimmermiadchen

Lchdenstube satteltasehe

Auslander nur mit Bewilligung Hp.Schatzmann

Wenn Sie an einer interessanten Tatigkeit Freude ha-

Nahere Auskunft erteilt lhnen gerne telefo- ben, richten Sie Ihre Bewerbung mit Foto und den Ubli- 5600 Lenzburg, Tel. 064 513776
nisch Y chen Unterlagen an:

Frau Monti ) L Direktion Wir suchen per 1. November 1980
Hotel Bahnhof «Monti», 5312 Dottingen Sporthotel Pontresina, 7504 Pontresina 8301

Telefon (056) 45 10 50 8292

Alleinkoch

m ?@& Arbeitszeit 9.00-14.00/18.00-21.15 Uhr
@@NT@[&]@NTA& C|ty Hotel ‘ Wir suchen fir Neuerdffnung Bar/BUffettOChter
Basel Kiichenchef

7.30-16.30
; i i i Samstag nachmittag/Sonntag frei
Restaurant Bar Grand |E Gesucht in Jahresstelle mit in kleine Brigade. g 4 9
2501 Biel-Bienne Eintritt nach Ubereinkunft: Hotel Jura, Zirich
Aarbergstrasse 29, rue d'Aarberg Wir sind ein Erstklasshaus in Telefon (01) 47 84 84 8532
Tél. (032) 223255 -~ = der Stadtnahe von Zrich.
KUChenChef Gutbezahlte Position, 5-Ta-
Wir suchen ab Mitte Oktober oder nach Uber- ge-Woche. HOte|-ReStaurant
einkunft " R -
City Hotel
Henric-Petri-Str. 12 Wir erwarten gerne Ihr Tele- Baren

Generalgouvernante Tl GenzaTe e Ghesssoso ° ‘ee | 3715 Adelboden

Es erwartet Sie eine interessante, abwechs-
lungsreiche und selbstandige Aufgabe, be-

Wir suchen fiir 1. Dezember 1980 in Saison-
treffend hauptséchlich Etage und Lingerie. Hotel Bgrnerhof Gesucht fir die Wintersaison oder Jahresstellen
- : 3818 Grindelwald p
\(\Q;igleten guten Lohn, auf Wunsch Kost und (Garni 50 Betten) 1 Alleinkoch Serviertﬁchter
Geregelte Freizeit. oder Kéchin

sucht auf Mitte Dezember

Angenehmes Arbeitsklima. (a-la-carte-kundig)

N - i sowie eine
Wir erwarten gerne Ihre Offerte. Zimmerméadchen M'th'"
Tel. (032) 22 32 55 a5 (Mithilte Lingerie) ithilte Kellner
Offerten mit Unteifagen gefl. msfuro, Réception, Service (a-la-carte-kundig)
an:
A. h Ilhre schriftliche Bewerbung H
RESTAURANT Teﬁ?égB(;%S 10 21 7499 mit  Lohnanspriichen und E ntrem etl er
Zeugniskopien erwarten wir - = = =
gerne. Commis de cuisine

Hotel Solsilva Offerten an
w. Arosa X P. Trachsel, Tel. (033) 73 21 51 8524

A Fir die Wintersaison, zirka . . .
ZURICH 15,12, 1980 bis 30. 4. 1981, Die Kontrolistelle fiir den Landes-Gesamtarbeitsvertrag des Gastgewerbes

suchen wir sucht zur Erweiterung ihres Mitarbeiterstabes einen
sucht per sofort oder nach Ubereinkunft aus- Hotelsekretarin

gelernte 1 Kiich hef
1 Cg::nn?il;cd:cuisine Kontro"eur

Hofa
Tobias Zurbriggen

als Gouvernanten- und Buffetablésung. Hotel Allalin und Wir bieten:
. Rest. Walliserkanne — fortschrittliche Anstellungsbedingungen
m‘;u‘:'wa”e” gerne lhre Offerte oder Ihren 3906 Saas Fee - sorgfaltige Einflihrung in die Aufgabe
. Tel. (028) 57 28 78 8197 - selbstandige Tatigkeit im Rahmen eines kleinen Mitarbeiterstabes |

Restaurant Dupont
Bahnhofquai 7, 8001 Zurich

Tel. (01) 21166 75 8328 Restaurant Spiess Wir erwarten:

nterlaken - gastgewerbliche Berufserfahrung
880 Interlake — gute kaufménnische und buchhaiterische Kenntnisse

KURHJAUS Welche Tochter hatte Freu- — objektive Urteilsfahigkeit

— ein gutes Gehalt und angemessene Spesenentschadigung.

de, in unserem neuumgebau- — Freude am Umgang mit Menschen

MDEMARD ¥3n“ Fa#é»Speiserleslauram - Muttersprache Deutsch, gute Franzosisch- evtl. ltalienisch-Kenntnisse.

rattoria Toscana als

. . Wenn Sie sich fur diese Aufgabe interessieren und 28-40 Jahre alt sind, bitten

u ber Lug ano Serviertochter wir Sie, lhre schriftliche Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen zu richten an:
zu arbeiten?

12 km von Luga Guter Verdienst. Prof. Dr. F. Gygi

m von Lugano Auf Wunsch Zimmer im Hau- Aufsichtskommission fir den L-GAV

se. - . Dufourstrasse 50, Postfach, 4010 Basel 8300

Wir suchen ab November 1980 oder nach
Ubereinkunft Ihren Anruf erwartet

Fam. L. Del Grasso

Telefon (036) 22 25 51 7982

Kiichenchef

in Jahresstelle. Gesucht SmRT' U'\D 'x

Wir bevorzugen jemanden, der eventuell in Koch evtl. Hallenbad - Sauna - Tennisplatze Komfortable Gastezimmer - Bindner Stube - Bar
anderen Kurhdusern gearbeitet hat, und eine Kéchin

gute Erfahrung ist erforderlich auch in der

Fuhrung einer mittleren Brigade, Menuzu- in Ausflugsrestaurant, in Jah- Fur lange Wintersaison (Ende November 1980 bis Mitte April 1981) su-
sammenstellung und Wareneinkauf. res- oder Saisonstelle

chen wir noch freundliche und tiichtige

Italienischkenntnisse unerlésslich.
sowie auf Fruhjahr 1981

) - aw
st i Serviertochter
versiert in A-la- -
Gut geregelte Arbeitszeit. Kochlehrlmg ( a-carte-Service)
Guter Monatslohn. Kost und Logis im Hause. 5 : . .
Kost und evtl. Wohnung zur Verfiigung. Neuzeitliche Kiiche. Wahrend ganzer Saison ausserst geregelte Arbeitsstunden und Frei-
Pensionskasse. tage.
Offerte mit Zeugnis, Lebenslauf und Foto i Auskunft
erto mit Zeugnls; Lebenslauf und Foto ist Hotel Passhohe Verlangen Sie bitte Herr Dir. Weixler oder Frl. Alder!
zurichten an die
8843 Ybergeregg SZ
Direktion Kurhaus, 6936 Cademario Tel. (043) 21 20 49

eler. Direktor. CH=7250 Klosters R Telofon 083/4 29
Tel. (091) 59 24 45 axs ab 18 Uhr o235 S Vs Preyien B aoh oo : Sekavesea
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Stiftung Schule
flir Krankenpflege Sarnen

Ausbildungsstatte der Sarner Schwestern und
Erholungsheim Bruderklausenhof

Auf 15. Dezember 1980 suchen wir eine(n) gut
ausgebildete(n)

Kaochin oder Alleinkoch
(Diatkenntnisse erwinscht)
zur selbstéandigen Fuhrung der modern ein-

gerichteten Kiche (taglich 70 bis 100 Verpfle-
gungen).

Wir bieten ein angenehmes Arbeitsklima, eine
geregelte Arbeitszeit, einen guten Lohn sowie
gut ausgebaute Sozialleistungen.

Gerne erwarten wir lhre schriftliche Bewer-
bung oder Ihre telefonische Anfrage.

Stiftung Schule fur

Krankenpflege Sarnen, 6062 Wilen

Telefon (041) 66 19 14 - ofa 112,176.947

sucht auf Wintersaison (Mitte Dezember) und
anschliessender Sommersaison 1981

Bl

qualifizierten

1. Oberkellner

welcher einer Brigade von 15 Angestellten
mit Takt und bestem Fachwissen vorstehen
kann und ebenso Freude an der Ausbildung
von Lehrlingen mitbringt.

Wir bieten Ihnen eine interessante, selbstan-
dige Stelle, geregelte Arbeits- und Freizeit so-
wie ein entsprechendes Salar.

Falls Sie sich fiir diese Stelle interessieren,
senden Sie lhre Bewerbung, Zeugniskopien,
Foto und Referenzen an die Direktion Kurho-
tel Lenkerhof, 3775 Lenk. 8347

Restaurant
Schutzengarten
Sargans

Wir suchen per 1. November oder nach Uber-
einkunft

1 Chef de partie
Commis de cuisine

Wenn Sie gerne in einem jungen Team mitar-
beiten mdchten, rufen Sie uns einfach an:
Telefon (085) 2 33 39, Fam. N. Schwitter
Restaurant Schiitzengarten

7320 Sargans 8379

Wir suchen per sofort oder nach Uberein-
kunft nach Wil SG .

Chef de partie (arde-mangen
Commis de cuisine
Hilfskoch
Alleinkochin erantin)
Serviceleiterin
Kellner

fur gepflegten Speiseservice

Gerne erwarten wir Ihre Offerte an:

Charles Walter Knuchel
Restaurant zum Weiher, 9500 Wil SG
Telefon (073) 22 48 44 8472

Grand Hotel Hof Ragaz

7310 Bad Ragaz
Telefon (085) 9 01 31

Wir suchen in Jahresstelle eine

Lingeriegouvernante

Wir bieten angenehme Arbeitsbedingungen,
geregelte Arbeitszeit, 5%-Tage-Woche, in
kleinem Team (grosse Wasche wird in Zen-
tralwascherei gewaschen).

Wir winschen freundliche, saubere Mitarbei-
terin, moglichst mit Nahkenntnissen.

Eintritt nach Ubereinkunft.

Auskunft durch die Direktion. ofa 131.138.862

Ein
faszinierender
Arbeitsplatz fiir
Sie —in der
Parsennhiitte
Davos,

2200 m ii. M.

Fir die Wintersaison,
ab Ende November,
Anfang Dezember 1980
bis nach Ostern 1981
(oder nach Uberein-
kunft), suchen wir
freundliches Personal,
und zwar: N

tiichtige Kéoche/
Kéchin
ausgewiesenen
Pétissier/Backer

Buffettochter/
Buffetburschen

Kiosk-
verkauferin/
Buffet

Ihre gute Leistung ho-
norieren wir gerne mit:

- freier Verpflegung
und Unterkunft im
Hause

- geregelter Arbeitszeit
(kein Abenddienst!)

- Moglichkeit, selber
Wintersport zu
treiben

— Bahn- und Skilift-
abonnemente gratis

Gerne erwarten wir
lhre Kurzofferte (Sai-
sonbewilligungen vor-
handen) an die

Geschaftsleitung
des Restaurants
Parsennhiitte
7260 Davos-
Parsenn

Telefon (083) 5 36 52 173

GRAUBUNDEN SCHWEIZ
o= S
1100m — 2800 m

Hotel garni % % %
Restaurant Chesa

Fur kommende Wintersaison,
Mitte Dezember bis Mitte
April, suchen wir eine
freundliche, tichtige

Serviertochter

Royal Hotel
Bellevue
3718 Kandersteg

modernes, vielseitiges Hotel der
Luxuskl, mit traditionell
Service

sucht fir die kommende
Winter- und Sommersaison:

Chef de rang

sprachenkundig, flambier-
kundig, Smoking und Frack
werden vom Betrieb gestellt.

Saucier
Entremetier
Offerten mit Foto und Lohn-

anspriichen an obige Adres-
se erbeten.

Groupement der Hotels aller-
ersten Ranges der Schweiz.
8391

Im schonsten
Hochtal Europas!

Das neuausgebaute Viersternhotel sucht fir
die Wintersaison noch folgende fachkundige
Mitarbeiter:
Service: (Speisesaal, Restaurants, Bar)
Chef de service (2. Oberkeliner)
Barkundige
Restaurationstochter mitgerufsienre
Restaurationstochter
oder Kellner mitBerufsiehre
Saaltochter oder Saalkellner
Etage, Hausdienst:
Etagengouvernante
Hotelfachassistentin
Unterhaltsdienst:
Hotel-«Allround-Man»

Senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit den ubli-
chen Unterlagen an:

W. H. Briggemann, Dir.

Hotel Edelweiss

7514 Sils-Maria 7200

Gesucht per sofort oder nach
Ubereinkunft

Alleink6chin

in gutburgerliches Restau-
rant.
Geregelte Arbeitszeit, guter
Lohn.

Samstag und Sonntag frei.

Rest. Meierhof, 5400 Baden
C. + K. Rymann
Telefon (056) 22 57 80

ofa 111.244.155

Gasthof Lowen
3117 Kiesen

(an der Hauptstrasse Bern-Thun)
Wir suchen

Serviertochter
(auch Anfangerin)

jeden zweiten Samstag und
Sonntag frei.

Donnerstag Wirtesonntag.
Melden Sie sich bitte bei

Fam. Bachmann. Tel. (031)
9802 01. 8396

Wir suchen per 1. Oktober 1980
fur unser italienisches Spezialita-
tenrestaurant einen tiichtigen

Koch

sowie einen jiingeren

Commis de cuisine

der Interesse hatte, die italieni-
sche Spezilititenkiche kennen-
zulernen,

Wir bieten eine neue, modern
eingerichtete Kiiche und ein an-
genehmes Arbeitsklima.
Interessenten melden sich bei
Rest. Gerberstube, Bachstrasse
8, 8200 Schaffhausen, Telefon
(053) 52155 (Herr G. Guidi ver-
langen). ofa 130.196.455

Gesucht nach Vereinbarung

Chef de partie
Commis de cuisine
Kochin
in ertklassiges Zunfthaus in Zurich. Jahres-
stelle, 2 Tage frei.

Offerten erbeten an:

W. Staub-Siegle

Zunfthaus zur Zimmerleuten

8001 Zurich, Limmatquai 40

Telefon (01) 252 08 34/35 7880

Neuzeitlich eingerichtetes Speiserestaurant
im EinzL iet zweier Gre adte sucht

Serviertochter

(eventuell Anféngerin)

Koch (sungkoch evit. Hittskoch)

(interessante Tatigkeit)

5-Tage-Woche,
separate schéne Wohnung.

Restaurant Zellerstube
8487 Zell, Nahe Winterthur
Telefon (052) 35 14 17 7186

Gesucht auf November/De-
zember 1980 in Jahresstelle

Barmaid

Wir freuen uns auf lhren An-
ruf

Hotel Widder

Laternen-Bar

6403 Kiisnacht am Rigi
Telefon (041) 8122 22 8378

Geregelte Arbei
Guter Verdienst

Fur Frihjahr 1981
1 Kochlehrling

Schreiben Sie oder rufen Sie
uns an.

Telefon (081) 39 23 38

Alex Eigenmann 8326

Fur kommende Wintersaison
suchen wir noch

tichtigen
Koch/Kochin

sowie
Serviertochter

oder
Kellner

Bellevue

Hotel-Restaurant

3825 Miirren

Berner Oberland

Kurt und Vreni Huggler
Telefon (036) 55 15 31 8464

Apligen
(an der San-Bernardino-Route)

sucht fur die Wintersaison,
Eintritt 15. Dezember

Restaurationskellner
(S_prachkenntnisse er-

winscht)
Serviertochter
Saalkellner oder
Saaltochter
Buffettochter oder
Buffetdame

Bewerbungen sind erbeten

an die Direktion, 7431 Splu-
gen, Tel. (081) 62 1121.  sag2
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Schlosshotel

Spezialitatenrestaurant Don Juan
7018 Flims Waldhaus

sucht fir die kommende Wintersaison ab Mit-

te Dezember jungen, dynamischen, gut aus-
gebildeten

Kiichenchef

zu kleiner Brigade, a-la-carte-kundig, Lehr-
lingsausbildung.

Offerten mit den lblichen Unterlagen erbeten
an:

H. Burkhart, Schlosshotel

7018 Flims Waldhaus
Telefon (081) 39 12 45 8359

Fur unser bekanntes Hotel-Restaurant in der
Region Seeland suchen wir nach Uberein-
kunft in Dauerstelle einen ideenreichen, kal-
kulationsbewussten

Kichenchef
mit Organisationstalent und Fihrungseigen-
schaften.

Wir bieten eine interessante, gut entlhnte
Stellung in jungem Hotelkader. Geregelte Ar-
beitszeit; auf Wunsch Unterkunft im Hause.

Offerten mit Zeugniskopien und Foto senden
Sie bitte unter Chiffre 8361 an hotel revue,
3001 Bern.
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Sporthotel Valsana

CH-7050 Arosa

Restaurant Chesa

(Chaine des rétisseurs)

Erstklasshaus, 170 Betten, Hallenbad, Solarium,
Sauna, Massage, Bar-Dancing, Grill-Restaurant,

vis-a-vis Eishalle Obersee, Skilifte und Bahnen in
nachster Nahe.

Fur kommende Wintersaison mit Eintritt per An-
fang Dezember 1980 suchen wir noch folgende
Mitarbeiter:

Kiiche:

Chef saucier/Sous-chef

Chef tournant

Saal:

2. Chef de service
Chef derang
Demi-chef de rang

Commis de rang

Biiro:

Direktionsassistent
Nacht-Portier

Bar:
2.Barman
Commis de bar

Nebst einer guten Entiohnung mit freier Kost und
Logis bieten wir Ihnen eine vielseitige Wintersai-
son sowie die freie Benlitzung unserer Sportan-
lagen.

Senden Sie Ihre Offerte mit

Foto und den tblichen Unter-

lagen an Herrn Hans R. Vo-
gel, Direktor.

ASH

AMBASSADOR
SERVICE HOTELS
SWITZERLAND

Hotel Flora
6003 Luzern
beim Bahnhof
7 041-244444

Fir die kommende Wintersaison oder in Jahresstel-
lung suchen wir fir unseren modernst eingerichte-
ten neuen Hotel- und Restaurationsbetrieb per zirka
15. November 1980 oder nach Vereinbarung folgen-
de qualifizierte Mitarbeiter:

Night-Auditor
Serviertochter (sofort)
Commis de rang (sofort)
Garderobiére (sofort)
Commis de cuisine

Hofa oder
Allround-Madchen
Kiichen-Hausburschen

Auslander kénnen nur mit B- oder C-Bewilligung
bericksichtigt werden. Wir bieten ein angenehmes,
neuzeitliches Arbeitsklima mit gutem Verdienst und
geregelter Arbeitszeit. Um Sie unverbindlich orien-
tieren zu kénnen, erwartet unser Personalchef, Herr
J. Theiler, gerne lhren Anruf, oder richten Sie an ihn
Ihre Offerte mit den ublichen Unterlagen. 8572

alle Zimmer mit Bad
280 Betten
Direktwahltelefon
Radio - TV - Telex
[P] 100 Autos

Snackrestaurant
Stadtrestaurant
Diskothek
Landlerkeller
Hotelbar

vk
Thk

TSCHUGGEN

GRAND HOTEL

Fur die Wintersaison 1980/81 sind in unserem Wintersporthotel
der Luxusklasse noch folgende Stellen zu besetzen.

Réception: Night-Auditor
Loge: Logentournant

Chauffeur/Chasseur

Nachtchasseur
Klche: Chef patissier

Chef saucier

Chef rétisseur

Chef entremetier
Etage: Zimmermadchen
Lingerie: Il. Gouvernante/Lingére
Office: Argentier
Restaurant: Chef de vin

Chef de rang

Demi-chef de rang
Restaurant Commis de rang
Francais: I. Oberkellner/Leiter

Blndnerstlibli: Service-Hostess

Bitte senden Sie uns Ihre ausfiihrliche Bewerbung, oder rufen Sie
uns an. Herr Affeltranger steht lhnen fur Auskiinfte gerne zur Ver-
fagung.

Tschuggen Grand Hotel, 7050 Arosa
Telefon (081) 31 02 21

8401

NJENICOLETTA
a5 CH-3920 Zermatt

.

o, HOTEL
) ¢
()

Zermatter Erstklasshotel, eroffnet 1971, mit: Hotel-
Restaurant, Grill-Rotisserie, Panorama-Bar, Carnotzet,
Hallenschwimmbad, Saunas, Solarien usw.

Fur die kommende Wintersaison 1980/81 von
zirka Ende November 1980 bis Ende April
1981 suchen wir noch folgende Mitarbeiter:

Rétisserie: Chef de rang

(D, E, F/tranchier- und
flambierkundig)

Buffet/Office: Kaffeekéchin/

Buffettochter
Lingerie: Lingére
Schwimmbad: Masseur/

Schwimmbad-

aufsicht

Offerten mit Foto, Lebenslauf und Zeugnisko-
pien sind zu richten an:

Direktion

Hotel Nicoletta, 3920 Zermatt
Telefon (028) 66 11 51 8225

cSTAAD

Parkhotel Reuteler
* % k %

Wir suchen mit Eintritt per Mitte Dezember in
Saisonstelle fir unseren vielseitigen Betrieb
mit Grill-room

Saucier/Sous-chef
Chef de grill

Gouvernante

Interessenten, die gerne in einem jungen
Team mithelfen, richten ihre Offerte an

A. Pedolin, Dir.

Parkhotel Reuteler, 3780 Gstaad
Telefon (030) 8 3377 8563

2221

Kulm Hotel, St. Moritz

Haus allerersten Ranges

sucht fur die kommende Wintersaison, Ende November/Anfang
Dezember bis Anfang April, folgende Mitarbeiter:

Assistant Front Office Manager

(erfahren, sprachgewandt)
Posten mit Aufstiegsmoglichkeiten

Restaurant: Chef de rang
Demi-chefs de rang
Commis de rang

Biro:

Bar: Commis de bar
Commis de dancing
Sunny-Bar-
Dancing: Chefderang
Kiche: Chefs de partie
Chef patissier/Confiseur
Chef de garde
Commis patissier/Confiseur
Etage: 2. Etagengouvernante
. (Schweizerin)
Zimmerméadchen-Tournante
Lingerie/
Wéscherei: Glatterin
Divers: Fleuristin
Eisplatzgehilfe
Fur den

Dracula’s Ghost Riders Club

Exklusiver Privatclub

suchen wir

Klche: Chefrestaurateur

(selbstandig)

Offerten sind erbeten an:
Direktion Kulm Hotel, 7500 St. Moritz, Telefon (082) 2 11 51 8365

Eine &usserst interessante Stelle ist wieder zu
vergeben. Da der jetzige Mitarbeiter beférdert
wird, suchen wir einen neuen

2. Oberkellner

fiir den Bankett-/Etagendienst

230 Zimmer, Bankettraumlichkeiten bis zu 400
Personen, «out side catering» usw. verlangen viel
Einsatz und Kenntnisse. Sie bieten aber auch
eine Gelegenheit, sich als Vollprofi im Bankett-
wesen zu profilieren.

Wenn Sie diese Aufgabe anspricht, wiirden wir
uns freuen, von lhnen zu héren.

Basel Hilton
Aeschengraben 31
CH-4051 Basel
Tel. 061-22 66 22
Telex 62055

‘ CH-7552 Vulpera

Bad Tarasp- €3 Vulpera

Tradition verbunden mit neuem Schwung
und Elan - Arbeit und sinnvolle Freizeitge-
staltung — das ist Vulpera.

Fur die Wintersaison (Dez. bis Méarz) suchen
wir fir das Erstklasshotel Schweizerhof und
die Nebenbetriebe noch folgende Mitarbeiter:

Kuche: Patissier
Commis pétissier
Pension
Silvana: Serviertochter/Kellner
(A-la-carte-Service)
Skistubli: Barmaid

Sind Sie interessiert? Dann richten Sie lhre
Bewerbung bitte an die Direktion der Vulpera
Hotels AG, 7552 Vulpera, Telefon (084)
904 46. et

Hotel Restaurant
Kappelerhof
5400 Baden

In unser gepflegtes A-la-carte-Restaurant su-
chen wir per 1. November oder nach Uberein-
kunft freundliche, flinke

Serviertochter

Haben Sie Berufserfahrung und Freude am
schonen, gepflegten Service? Koénnen Sie
flambieren und tranchieren? Haben Sie Eng-
lisch- und Franzosischkenntnisse? Dann ru-
fen Sie uns doch bitte an.

Wir bieten angenehmes Arbeitsklima, scho-
nen Verdienst, geregelte Freizeit.

Familie B. Wiederkehr-Mdller
Telefon (056) 22 38 34 8399
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Fir unser Restaurant Ma Pomme in Frauen- '

'MA P@MM

Serviertochter
Nebst guter Entléhung, 5-Tage-Woche, Er-
zeichnete Sozialleistungen, Einkaufsrabatt in

i

folgsbeteiligung, bieten wir ihnen ausge- !
allen Waro-Geschéften und Zimmer im Hau-
se.

g ———

Moéchten Sie gerne in einem jungen, aufge-
schlossenen Team arbeiten, so wird Sie diese
Stelle bestimmt interessierten. Herr Iten, der
Gerant, wird lhnen gerne nahere Auskiinfte
geben.

Rufen Sie ihn doch
einfach an. Tel. (054) 7 20 51

\ P 44-3148 * &
‘\ U %\\i’ \v ) 0ET\(&.
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Gasthof «Brauerei» Bar-Dancing
4704 Niederbipp «t sern)

Wir suchen per sofort oder nach Uberein-
kunft freundliche

Barmaid (evtl. Anfangerin)
Ebenfalls suchen wir

Koch oder Kéchin

Wir bieten gutbezahlte Stellen mit geregelter
Arbeitszeit in angenehmem Arbeitsklima.

Bitte setzen Sie sich telefonisch mit uns in
Verbindung.
Fam. H. Walter

Telefon (065) 73 14 16 ofa 122.393.505

Hostelleriex %
Jean-Jacques
Rousseau

La Neuveville

Hotelbetrieb direkt am Bielersee,
mit Spezialitatenrestaurant

sucht per sofort oder nach

Vereinbarung einen jungen
Commis de cuisine

und

Serviertochter
oder Kellner
in Jahresstelle oder bis Mitte

Januar 1981. Schweizer oder
B-Bewilligung.

Offerten an Herrn Tuor
Tel. (038) 51 36 51 P 06-1704

L--------------------

Am Ziurcher Bahnhofplatz liegt unser schénes, mo-
dernes

Restaurant Da Capo

Um den Erfolg dieses neuen Lokals bewaltigen und
die anspruchsvolle Kundschaft voll befriedigen zu
konnen, bendtigen wir unbedingt noch 2 freundliche

Serviertochter
oder Kellner

Wir garantieren lhnen einen uberdurchschnittlich
guten Verdienst, zwei freie Tage pro Woche und
fortschrittliche Arbeitszeiten. Wir wirden uns
freuen, Ihnen Ihren evtl. neuen und wirklich schénen
Arbeitsplatz unverbindlich zeigen zu dirfen.

Wir kénnen Ihnen viele Vorteile bieten, bitte fragen
Sie uns.

Unser Personalbliro befindet sich gegeniiber dem
Landesmuseum im 2. Stock des Bahnhofs, verlan-
gen Sie A. Steurer oder Frl. H. Kunz, Telefon (01)
21115 10. 8488

Restaurants
Bahnhofbuffet Ziirich HB

GRAUBUNDEN  SCHWEIZ
e ¢ S
1100m - 2800 m
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Gesucht fur kommende
Wintersaison 1980/81

Hotelfach-/
Betriebsassistentin
Jungkoch/-kéchin

(Eintritt sofort oder nach
Ubereinkunft)

Saaltochter
Obersaaltochter

Fiir Bar-Dancing
Barkellner
Barmaid

Offerten an:

_ . R.Joos
""" Hotel Bellevue

¥ po
7017 Flims Dorf 8493
Bar, Dancing
Grill-room

Kollermuhle, Zug
Tel. (042) 21 00 60

Gesucht per sofort oder nach
Ubereinkunft in lebhaften
Betrieb

Jungkoch oder
Chef de partie

Wir bieten lhnen

- gute Entlshnung

- ausgebaute Sozialleistun-
gen

- und 5-Tage-Woche

Interessenten melden sich
bitte bei Herrn Paroz oder
Frl. Forster. P 25-12561

Bar-Dancing-Grill-room

Kollermuhle Zug
Telefon (042) 21 00 60

Gesucht nette, jlingere

Barmaid

an unsere heimelige Bar im Grill-room «Chup-
ferdachli», in Jahresstelle.

Wenn Sie das Flair haben, sich mit allen Ga-
sten gut zu verstehen, und Freude an der Ar-
beit mitbringen, so waren Sie die richtige Per-
son fur diesen Posten.

Wir bieten Ihnen einen guten Verdienst, und
ein angenehmes Arbeitsklima.

Anfragen sind zu richten an Herrn Paroz oder
Frl. Forster. P 25-12561

(i TicHi0

Gesucht per sofort
Commis de cuisine
Wir bieten:
- geregelte Arbeitszeit
- 5-Tage-Woche (sonntags
immer frei)
- angenehmes Arbeitsklima
- zeitgeméasse Sozialleistun-

gen
- Aufstiegsmaoglichkeiten

Ihren Anruf erwartet gerne:
Restaurant Glattdorfli, 8301
Glattzentrum bei Wallisellen,

Tel. (01)8305551, Herr J.
Doggwiler oder Herr F. Nie-
derer. P 44-317

hotel

Interlaken
"""" sl;Cht nach d‘l‘)erAei'nkunft
Jungkoch

Offerten an:
Fam. Scheidiger

Tel. (036) 22 70 41 8523

Restaurant
du Lac de Bret, Puidoux

Wir suchen

1 Koch

sowie

1 Kiichenhilfe
Guter Lohn, regelmassige
Freitage, Kost und Logis.

Tel. (021) 56 11 26. P 22-16736

Gepflegtes Spezialitaten-Re-
staurant in Zirich sucht nach
Ubereinkunft

Chef(in) de service

Bewerber, zirka 38- bis 40-
jahrig, mit Freude und Erfah-
rung beim Flambieren, Briga-
defiihrung und aktivem Ver-
kauf senden ihre vollstandige
Bewerbung unter Chiffre 44-

" 74203 an Publicitas, 8021 Zi-
rich.

Wir suchen flinke, saubere

Kochin oder Hilfskéchin

fur die kalte Kiiche.
Zubereitung div. Salatplatten,
Birchermisli usw. Selbstandiger
Posten mit guten Arbeitsbedin-
gungen. Samstag nachmittag und
Sonntag frei.
Offerten  an: Diat-Restaurant
Gleich, Steinenvorstadt, 23, Ba-
sel, Telefon (061) 23 55 59.

P 03-111987

cSTAAD

GRAND
TIOTEL
ALPINA

* Kk %k k

Haus mit 70 Betten und guter,
internationaler Kundschaft

sucht fur Wintersaison
1980/1981

Nachtportier

gandd absolut " zuverlassig, D/F/E
sprechend.

Demi-chef de rang
oder Chef de rang
(auch weiblich)

sprachgewandt mit ausge-
dehnten Servicekenntnissen,
zuverlassig und freundlich.

Wir erwarten gerne Ihre aus-
fuhrliche Dienstofferte mit
Zeugniskopien, Foto und Ge-
haltsansprichen.

M. Burri, Propr.
Grand Hotel Alpina
3780 Gstaad

Tel. (030) 4 31 62/63 8605

Neueroffnung

Am 23. November 1980 eréffnen wir unsere

Gaststube zur Haue
am Limmatquai
in Ziirich

Das gemiitliche, angenehme Lokal vermittelt
durch seine reiche Ausstattung seinem Besu-
cher eine ansprechende, wohlige und fréhli-
¢he Atmosphare.

Wir suchen nun fir dieses Restaurant, wel-
ches immer am Sonntag und an Feiertagen
geschlossen sein wird, noch

1 Alleinkoch

Eintritt: 17. November 1980.

Wir bieten Ihnen ein gutes Salar, ein kleines
Team und 5-Tage-Woche.

Falls Sie von Anfang an dabei sein wollen,
nehmen Sie bitte mit uns Kontakt auf.

Verlangen Sie bitte

Frl. Tschumper
Personalbiiro Hotel St. Gotthard
Lowenstrasse 55, 8023 Zurich

Telefon (01) 211 55 00 8463

HOTEL

X,

Z jerminus DAVOS - PLATZ

Fur Wintersaison 1980/81 oder in Jahresstelie
sind bei uns noch folgende Stellen neu zu be-
setzen:

Sekretarin aps,o,r.E

Serviertochter fiir Bramastibli
Barmaid fir unsere Hausbar

Aide du patron fir unser Touristenlager
Sous-chef (saucier)

Entremetier

Patissier

Offerten an:
Hotel Terminus
Talstrasse 3, 7260 Davos Platz

Dir. R. Dobeli-Gerber 6916

Hotel Astoria
Leukerbad

sucht

1 Sekretérin/
Réceptionistin

fur sofort
2 Keliner-Commis
1 Hausbursche
2 Hausmédchen

Anfragen an

Hotel Astoria
3954 Leukerbad

Telefon (027) 61 14 15 8637

Hotel garni Restaurant
Alte Post
3818 Grindelwald

Wir suchen fiur kommende
Wintersaison

1 tiichtigen

Koch
sowie
nette, freundliche

Restaurations-

Serviertochter
a-la-carte kundig

in kleines Spezialitatenre-
staurant im Zentrum, neben
Bergbahn.

Offerten bitte an

Familie R. Gruber-Abegglen
Telefon (036) 53 11 43 8614

Hotel Krone

3600 Thun
Tel. 033/22 82 82

Wir suchen nach Ubereinkunft

Kellner

oder
Serviertochter

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an
obenstehende Adresse. 8529

Hotel-Restaurant
Stockli
3771 St. Stephan bei Lenk

sucht fir lange Wintersaison ab 15. Dezem-
ber 1980

2 Serviertochter

fir unser A-la-carte-Restaurant

1 KOCh neben Patron

Guter Lohn.
Geregelte Arbeits- und Freizeit.

Offerten sind erbeten an

B. Krieg-Pohl

Telefon (030) 2 12 01 8562
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Hotel Kronenhof

Wehntalerstr. 551
8046 Zirich

Wir suchen per 1. Dezember 1980

Direktionsassistenten

Junger Schweizer, wenn moglich Absolvent
einer Hotelfachschule mit praktischer Erfah-
rung, der Freude hatte, in einem vielseitigen
Hotel- und Restaurationsbetrieb zu arbeiten.

Per 15. November 1980

Réceptionspraktikantin

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sind er-
beten an die Direktion. 8601

Parsenn Sporthotel
7260 Davos Dorf

vis-a-vis der Parsenn-Bahn

sucht fiir lange Wintersaison noch folgende

Mitarbeiter:
Saal: Saaltochter
Kuche: Entremetier
Kiichenburschen

(keine Ehepaare)

Offerten bitte an:

Jakob Fopp
Hotel Parsenn, 7260 Davos Dorf
Telefon (083) 5 32 32 8580

Wir suchen per sofort oder nach Uberein-
kunft

Koch
Hilfskoch
Officeburschen

5-Tage-Woche.
Geregelte Arbeitszeit.
Leistungslohn.

Offerten sind erbeten an

Hrn. F. Elbréchter

Restaurant Aarbergerhof

Aarbergergasse 40, 3011 Bern

Telefon (031) 2208 70 8559

Hotel

Reber au Lac
6600 Locarno-
Muralto

sucht fir sofort (oder nach Ubereinkunft) in Jahres-
stelle

jungen, tiichtigen und
selbstindigen

Restaurateur au grill

(franz. und ital. Kiche)

Patissier

Bewerbung an die Direktion.
Telefon (093) 33 67 23.

8586

Wir suchen

KOCh (sonntags frei)
Chef de rang
Kellner

* * *Hotel und
Restaurant Florhof
8001 Zurich
Tel. (01) 47 4470 8640

L{Rap

WELSCHDORFLI 2 - 7000 CHUR

* % * x Hotel, 2 Restaurants, Dancing
Bankettsale, zentral gelegen

Chur, die schone Hauptstadt Graubiindens,
miissen Sie kennenlernen!

Wir suchen ausgelernte

Hofas

in Jahresstelle fir:

— A-la-carte-Service

und Teller-Service
— Buffet/Réception
— Buffettochter

Das Hotel Chur wiirde sich freuen,
Sie zu seinem neuen Mitarbeiterstab
zahlen zu durfen.

Rufen Sie uns an:

Telefon (081) 22 61 61
R. Arnold, Dir. 8625

LAy '" - T
Sé‘f'/, Flumserberg

i

Fir unser neues 4-Stern-Hotel su-
chen wir in Saison- oder Jahres-
stelle auf Anfang/Mitte Dezember
noch folgende Mitarbeiter:

Réception/Loge:
Praktikantin
Etage/Haus:
Gouvernante

Kiiche:

Sous-chef/
Entremetier
Commis de cuisine

X

Hotel Seefeld

mit Ausbildungszentrum der
Helvetia-Versicherungen

Neben einem modernen, gut orga- i
nisierten Arbeitsplatz mit klar de-
finierten Kompetenzen, bieten wir
geregelte Arbeits- und Freizeit (5-
Tage-Woche) sowie ein reichhal- |
tiges Freizeitprogramm, das al- |
. len Angestellten gratis zur Verfi- |
|

Wir suchen per sofort oder
nach Ubereinkunft in Jahres-

=

gung steht. stelle:
| Angesprochen? Gerne erwarten | Chef de partie/
Ihre schriftliche Bewerbung mit |
Gehaltsanspriichen und Foto an Sous-chef
‘ die Direktion. 8568 | Mitarbeit der Ehefrau fir Ser-
| vice/Buffet méglich
| PR -
i

Commis entremetier
| Barmaid

zur selbstandigen Fihrung
unserer Hotel-Club-Bar

¥

CH-8897 Flumserberg

=N e Wir bieten:

G o angenehmes Arbeitsklima in
kleiner Brigade, geregelte
Arbeitszeit und gute Entloh-
nung.

Wenn Sie Freude haben an
Ihrem Beruf, sind Sie fir uns
der richtige, neue Mitarbei-
ter. Gerne sagen wir lhnen
heute schon: Griezi am
Ageri-See.

REy

CHOCOLAT FREY AG
Ein MIGROS-Unternehmen
Wir suchen zu baldigem Eintritt
einen gut ausgewiesenen
Koch

fir unser Clubhus.

Wir stellen uns vor, dass Sie be-
reits ein paar Jahre Praxis haben
und in der Lage sind, den Club-
hus-Leiter bei Abwesenheit zu
vertreten.

Wir bieten Ihnen:

Wir freuen uns auf lhre Be-
werbung oder geben lhnen
unverbindlich Auskunft am
Telefon.

Herr H. Echsle
Hotel-Restaurant Seefeld
6314 Unterageri

Telefon (042) 72 27 27 8598

Borvos

Gesucht fur lange Wintersaison

Serviertochter

(Schweizerinnen)
Buffettochter

Chefs de parties
Commis de cuisine

Offerten an

H. Cavegn, Hotel-Restaurant Biinda
7260 Davos Dorf, Telefon (083) 5 37 57 7315

| ZERMATT

Gesucht wird fur Wintersaison junger

Grill-Koch

Anfragen an
Telefon (028) 67 21 51 oder
(028) 67 39 28, Familie E. Julen. 8613

CEKurhotel Heiden

Wir suchen zum baldigen Eintritt in Jahresbe-
trieb (100 Betten)

1 (weibliche)

Aide du patron

fur Speisesaal und Tagesrestaurant (8 Ange-
stelite im Service). Eine Uberdurchschnittli-
che Angestellte muss auch fahig sein, Lehr-
linge auszubilden.

Ferner
1 Serviertochter/
Kellner
Es handelt sich um Dauerstellen.
Bildofferten mit Referenzen an die Direktion

Kurhotel, 9410 Heiden, Telefon (071) 91 11 15.
8604

— eine modern eingerichtete Ki-
chi

e

- geregelte Arbeitszeit (5-Tage-
Woche)

- die  MIGROS-Anstellungsbe-
dingungen mit den fortschrittli-
chen Sozialleistungen

Wir freuen uns auf Ihre Bewer-

bung.

CHOCOLAT FREY AG

Personalabteilung

5033 Buchs AG

Telefon (064) 24 1591
ofa 105.087.000

Uraniastrasse 9 8001 Zurich. Tel 01 211 11 55

Wir suchen in lebhaften Be-
trieb in der City von Ziirich

Koch

(Commis de cuisine)

Serviertochter/Kellner

Wir suchen zwei gute, zuver-
lassige

Kochinnen
in Jahresstelle.

“Anfragen bitte an:
M. Gantert Buffettochter
Hotel Panorama .
3656 Aeschlen ob Gunten ?jme erwarten wir lhren :5?;

Restaurant Francais
Pizzeria-Bar/Dancing

In einem attraktiven Kurort (6 km von St. Mo-
ritz) und obendrein einem der schonsten Be-
triebe seiner Art, suchen wir fir kommende
Wintersaison noch folgende Mitarbeiter:

Commis de cuisine
Hilfskoch

freundliche
Serviertochter

an selbstandiges Arbeiten
gewohnt
(Umsatzbeteiligung)

Kiche:

Pizzeria:

Bewerber mit gut fundierten Fachkenntnissen
richten bitte ihre Bewerbung mit den iblichen
Unterlagen an:

J. Haas, Restaurant/Dancing Sarazena
7504 Pontresina, Telefon (082) 6 63 53 8603

Telefon (033) 51 26 26 8602

Disco Tenne
FaU lensee Berner Oberland

suchtin junges Team auf 1. November

jiingere

Barmaid

(auch Anfangerin)

Auskunft erteilt

Peter Baumer
Telefon (033) 54 68 08 oder 54 40 44 8558




Nr. 41 - 9. Oktober 1980

hotel-revue
GRAUBUNDEN SCHWEIZ
77,0085
Hotel Vorab

sucht fir die Wintersaison 1980/81, eventuell
in Jahresstellen (Eintritt nach Ubereinkunft)

1 Saucier/Sous-chef
(Jahresstelle)

1 Entremetier

1 Commis de cuisine

1 Kochlehrling

(auf Friihjahr 1981)

2 Saaltéchter

1 Restaurationstochter

Kuche:

Service:

Geregelte Freizeit, angemessene Entlohnung
sowie angenehmes Arbeitsklima werden zu-
gesichert.

Schriftliche Offerten mit Zeugnissen sind zu
richten an

Hotel Vorab, Familie J. Meiler
7017 Flims-Dorf, Telefon (081) 39 18 61

(Anrufe anderer Zeitungen unerwiinscht) sso7

HESSER

Unternehmensberatung fiir das Gastgewerbe

Bewerbung, die absolut vertraulich

Ich suche fiir ein bekanntes, umsatzstarkes Restaurant
(zwischen Ziirich und Winterthur) einen

SOUS-CHEF/ 1.

Thnen wird die Méglichkeit geboten, die Kiiche selb-
sténdig zu fithren und, nach Einarbeitung die Funktion
eines KUCHENCHEFS zu iibernehmen.

Sollte Sie das Angebot interessieren und per 1. Dez. 80
eintreten konnen (ev. spiter), erwarte ich gern Ihre

KOCH

behandelt wird.

Analysen - Reorganisationen - Werbung -

Projektstudien -

Personalberatung usw.

Niederweg 89, 8907 Wettswil, Telefon 01 700 27 28

Aparthotel Paradies

sucht fir Wintersaison oder in Jahresstelle
tuchtige, erfahrene

Hotelsekretarin

Eintritt ab 15. November oder nach Vereinba-
rung.

Sehr gute Anstellungsbedingungen.

Offerten an die Direktion.

7050 Arosa

Telefon (081) 31 02 01 8617

—toLiotel
is your hotel

Tourotel Gaflei AG
9497 Triesenberg/Vaduz

Firstentum Liechtenstein

Fir unsere Hotels und Restaurants in Liechtenstein
suchen wir ab sofort oder nach Verennbarung m
Saison- oder Jahr

Mini-Steuern noch folgende quallhznerte Mltarbe|-
ter:

Sekretariat/Réception:
Sekretar(in)
Praktikant(in)

Service:
Restaurationskellner
Serviertochter

Etage - Allgemein:
Gouvernante
Zimmermadchen

Zuschriften mit vollstandigen Unterlagen bitte an
die Direktion

—toL i otel

Tourotel Gaflei
FL-9497 Triesenberg

MGVENPICK

Wir sind ein quicklebendiges Mévenpick im Herzen der Stadt Zu-

rich. Unsere Lebendigkeit hat viel mit

unserem Standort zu tun,

der direkt gegeniiber dem Hauptbahnhof liegt. Touristen und Rei-
sende aus dem In- und Ausland, aber auch eine betrachtliche Zahl
von Stammgéasten gehen bei uns ein und aus, Geschéftsleute ver-
abreden sich bei uns zum Essen. Die Qualitat und der Standard
unserer Kiiche sind anerkannt hochstehend.

Zur Fihrung unserer jungen, mittleren Klichenbrigade suchen wir
heute einen begeisterten und begeisterungsfahigen

Kiichenchef

Gerne wirden wir Ihnen anlasslich eines unverbindlichen Gespréa-
ches unseren Betrieb zeigen und uns mit Ihnen Uber unser attrak-
tives Angebot, die Schulungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
bei Movenpick sowie unsere guten Anstellungsbedingungen un-"

terhalten.

Sind Sie interessiert? Dann erwarten wir gerne lhren Anruf oder

die Bewerbungsunterlagen.

Mdavenpick am Hauptbahnhot
Bahnhofplatz 14, 8001 Ziirich
René Murbach, Geschaftsfithrer
Telefon (01) 21178 78

PS: Im September flihrten wir Renovationsarbeiten durch, damit

unsere Arbeitsplatze noch attraktiver werden. P 44-61
Unterbéch
HOTEL 1230-2500 m . M.
RESIDENCE Gesucht werden in 1unge§

- e

Fur unsere neue Kiiche su-
chen wir einen jungen, ein-
satzfreudigen, gut ausgebil-
deten Chef de partie, der

Team, fiir Wintefsaison oder
in Jahresstelle

1 Saaltochter
2 Restaurationstochter

Schriftliche Anmeldungen:
Hotel Walliserhof

3941 Unterbéch oder

Telefon (028) 44 28 28 MA 57904

eine Stelle als

Kiichenchef

Gesucht nach Zermatt fir die
Wintersaison, in Bergrestau-

in Jahresstellung sucht. rant
Wir erwarten: Jungkoch
- Einsatzfreudigkeit Serviertochter

— ldeenreichtum
- Mut zu Neuem
- Guter Kalkulator

Wir bieten:
— Gute Entléhnung
- Selbstandigkeit

nur Tagesbetrieb.

Anfragen an:
Biner Georg
Restaurant Paradies
3920 Zermatt

7928

— Interessantes und vielseiti-
ges Arbeitsgebiet

Schriftliche Offerten mit den
Gblichen Unterlagen sind zu
richten an:

Hotel Residence Cabana
Direktion
3792 Saanen-Gstaad

Telefon (030) 4 48 55 8571

S\\q
N

pliigen ..

GRAUBUNDEN

Wir suchen fiir Wintersaison in Skirestaurant
(Nihe Dorf)

Betreuerin . s

(Skifahren Bedingung)

Koch/Jungkoch
oder Kéchin

Hilfskoch
Buffet- und Kiichenhilfe

Wer sucht einen selbstédndigen Posten in gu-
tem Arbeitsklima mit direktem Kontakt mit
dem Gast?

Wer mochte nur tagsiiber arbeiten und ein-
mal den Abend fir sich haben?

Wer fahrt gerne Ski und erst noch gratis?

Dann melden Sie sich bitte.

Offerten an

Ski- und Sessellift AG
7431 Spliigen

Telefon (081) 62 1377 8618

Zur Ergénzung unseres Mitarbeiterstabes su-
chen wir fur

Réception:
freundliche

Empfangssekretarin

mit guten Fremdsprachenkenntnissen, in sehr
lebhaften Betrieb.

President-Club:
tuchtige, versierte

Barma id (nur abends)

Stadt-Restaurant:

Service-Mitarbeiterin

Service-Aushilfe

(fur 2-3 Tage pro Woche)

Wir bieten:

kameradschaftliches Arbeitsklima in einem
jungen, aufgeschlossenen Team, geregelte
Arbeits- und Freizeit, sehr gute Entléhnung.

Bewerberinnen melden sich bitte bei:
P. Stettler, Hotel Metropole
Zeughausgasse 28,3011 Bern

Telefon (031) 22 50 21 8623

Wir suchen in unser Spezialitatenrestaurant
«Schwanenstube» fachkundige

Serviceangestellte
oder Kellner

welche Freude an einem gepflegten, an-
spruchsvollen Speiseservice haben.

Eintritt: Ende Oktober, Anfang November.

Wir bieten hohen Garantielohn, geregelte Ar-
beitszeit und einen schonen Arbeitsplatz in
einem neuumgebauten, attraktiven Hotel,
welches im Zentrum einer impulsierenden

Stadt liegt.
schwanen Gerne erwarten wir Anfrage.
HOTEL SCHWANEN
9500 Wil
G. Amstutz

Telefon (073) 22 01 55

8578

¥¥x¥ Hotel

mit internationalem Ruf, individu-

8028 ZURICH
ZURICHBERGSTRASSE 19
TELEFON (01) 251 19 10

Gesucht nach Zirich ab sofort oder nach
Ubereinkunft

1 Praktikantin
1 Hotelfachassistentin
1 kaufm. Angestelite

Hotel Plattenhof
Zurichbergstrasse 19, 8028 Zurich
Frau Schlegel

Telefon (01) 251 19 10

S H
AMBASSADOR

SERVICE HOTELS
SWITZERLAND

Kanada

Erstklassrestaurant sucht
per sofort in Jahresstelle

Patissier

Restaurant Le Beaujolais,
P.O. Box, 1646 Toloco, Banff,
Alberta Canada.

Da ich zurzeit in der Schweiz
bin, stehe ich fir weitere Fra-
gen gerne zur Verfiigung

Albert Moser

Hotel Silberhorn, Wengen
bis 11.10. 1980

Tel. (036) 55 22 41

Hotel Gurten-Kulm

13. 10. bis 17. 10. 1980

Tel. (031) 53 21 41 8592

eller Atmosphire und einem gut
cingespielten Mitarbeiterteam.
Ihre zukiinftigen Kollegen freuen
sich iiber einen neuen Mitarbeiter
mit Teamgeist.

Wir suchen

per sofort oder nach Ubereinkunft
einen tiichtigen

Commis patissier

bitte rufen Sie uns an. Unser Per-
sonalchef. Herr B. Giiller wird sie
gerne diber diesen Posten infor-
mieren, $570

Bitte schicken Sic uns Ihre Bewer-
bung oder rufen Sie uns an. Wir

werden gerne mit lhnenalle  ge37

Einzelhciten besprechen. 4524
GAUER & HOTEL

SCHWEIZERHOF BERN

Bahnhofplatz 11, 3001 Bern, Tel. 031/2245 01

Pratschli

! AROSA

1906 m i. M.

sucht noch fir die Wintersaison:

Chef de réception
Réceptionssekretarin
Telefonistin

Logentournant (mit Fanrausweis)
Barman

Barcommis

Coiffeuse
Coiffeuse/Masseuse
Hotelhandwerker (Maler/Schreiner)

Bewerbungen bitte an die Direktion:
Herr Armin Ziltener

Hotel Pratschli, 7050 Arosa 8587
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Wintersaison 1980/81

Wir suchen fachkundige und erfahrene Mitar-
beiter, Eintritt teilweise schon auf 1. Novem-
ber 1980 méglich.

Kiche: (in mittlere Brigade)
Saucier/Sous-chef
Commis de cuisine
(freundlich, sprachenkundig,
Servicepraxis)
Restaurationstochter

Restaurationskellner
fur Grill-room zusatzlich gute
Kenntnisse im Tranchieren und
Flambieren.

1. Buffetdame

Wir bieten gute Entléhnung und angenehmes
Arbeitsklima.

Service:

Buffet:

Offerten mit Zeugniskopien und Foto an

Fam. K. Fuchs
Hotel Eiger, 3823 Wengen
Tel. (036) 55 11 32 7714

Restaurant Volkshaus
Rebgasse 12-14, 4058 Basel

Fir unseren vielseitigen, re-
nommierten Betrieb suchen
wir per sofort noch folgende
tuchtige Mitarbeiter:
Chef de partie
cuoco pizzaiolo
(cucina italiana)
Kochlehrling

Serviertochter
mit Schichtbetrieb
oder

Kellner

Kellnerlehrling

Buffettochter

oder -burschen

Aushilfen
fur Bankett

Wir bieten geregelte
Arbeitszeit sowie gute
Entléhnung. g frei.

Das Stadtrestaurant Marktplatz in
St. Gallen ist bekannt fir eine gepfleg-
te und abwechslungsreiche A-la-carte-
Kiche und fir fortschrittliche Arbeits-
bedingungen.

Wir suchen in Jahresstelle jungeren,
pflichtbewussten

Chef de partie

sowie einen

Jungkoch

oder Kéchin

Aushilfe iber OLMA

Wir bieten:

5-Tage-Woche, pro Monat ein Wo-

chenende mit 4 Freitagen, geregelte
Arbeitszeiten und guten Verdienst.

Gerne erwarten wir Ihre Offerte oder
Telefonanruf.

Restaurant

A.Léanzlinger maﬂ&

Neugasse 2

9000 St. Gall
el 07122 3641 p‘a

Gerne erwarten wir Ihre
Bewerbungen mit den
ublichen Unterlagen oder
rufen Sie uns an, Telefon
(061) 25 15 94. 8612

Xk

hotel aarauerhof

5000 AARAU
BAHNHOFSTRASSE 68

Viele Gaste sagen von meiner

HERZOGSTUBE

sie wire nicht nur eines der schonsten Restaurants
unserer Region, sondern wir hatten auch eine her-
vorragende Kiche sowie einen ausgezeichneten
Service.

Damit dies so bleibt, suche ich einen

Chef de rang

(auch weiblich)

Wir verlangen:
Freude am Beruf sowie die Bereitschaft, mehr zu ge-
ben.

Wir bieten:

zufriedene, nette Gaste
5-Tage-Woche

der Leistung entsprechenden Lohn

lhr Anruf oder schriftliche Bewerbung wiirde uns
sehr freuen. Bitte Herrn Kasper oder Herrn Dubach
verlangen.

Telefon (064) 24 55 27 8611

Welche

Kochin oder Koch

méchte unsere Gaste mit gu-
tem Essen verwohnen?

Wir bieten geregelte Arbeits-
zeit, angemessene Entloh-
nung und vor allem eine fa-
milidre Zusammenarbeit.

Rufen Sie doch einmal an.
Frau R. Erni
Spesserestaurant Frohsinn

5430 Wettingen AG
Tel. (056) 26 78 33 8575

Braustube Hirlimann
am Bahnhofplatz
in Zurich

sucht nach Ubereinkunft

Chef garde-manger
in Jahresstelle.

Sehr guter Verdienst und
nach Bedarf ein schénes Ap-
partement mit Kiche und
Bad steht zu Ihrer Verfiigung.

Wenn Sie sich fir diese Jah-
resstelle interessieren, so
gibt lhnen Frau Doris Brun-
ner gerne jede nahere Aus-
kunft (Tel. 01/202 26 33, 8.30
bis 11.30 Uhr). Wir freuen uns
auf thren Anruf. 8644

\ GRAND HOTEL
)) VICTORIA-JUNGERAU
INTERLAKEN ’

Fur unserén Zweisaisonbetrieb ailerbrsten Ranges
suchen wir auf Mitte Dezember in Jahresstelle einen
erfahrenen 7% i

1. Kassierer/
2. Chef de réception

zur Mithilfe der Fuhrung unserer Empfangsabtei-
lung.

Ambitiose Bewerber richten ihre Bewerbung bitte
an:

P.H. Ernst, Personalchef

Grand Hotel Victoria-Jungfrau

3800 Interlaken

Telefon (036) 212171 8573

GRAND HOTEL
VICTORIA-JUNGFRAU
3800 INTERLAKEN
TEL. (036) 212171

In unserem Erstklasshotel im Zentrum von
Zirich sind folgende Stellen neu zu besetzen:

Chef saucier
Chef entremetier
Chef de garde

(17.00-02.00 Uhr)

Commis de cuisine
Kellner

Wir freuen uns auf Ihre Offerte oder Ihren An-
ruf.

Hotel Plaza
Goethestrasse 18, 8001 Zirich
Telefon (01) 252 60 00 7099

Hotel
Chateau Gutsch
6003 Luzern

Zur Erganzung unseres jungen und ein-
satzfreudigen Teams suchen wir nach
Ubereinkunft flir unser anspruchsvolles A-
la-carte-Restaurant

Restaurationskellner

sowie

Buffettochter

Wir bieten Kost und Logis im Hause, gere-
gelte Arbeitszeit und guten Lohn.

Es kdnnen nur Schweizer oder Auslander
mit B-Ausweis bricksichtigt werden.

Bewerbungen sind zu richten an die Di-
rektion des Hotel Chateau Gitsch, P. Wal-
lismann, Tel. (041) 22 02 72. JR—

dteryly TERMATT

7
HOTEL 5%
i der 80 fuhrte
AMBASSADOR SERVICE HoTeLs K K K
Gesucht in lange Wintersaison tichtigen
Restaurationskellner
D,F,E

danebst jungen
Commis de salle

Offerten mit Zeugniskopien an

st
A. Weingand
SERVICE HOTELS Hotel Butterfly
3920 Zermatt
Tel. (028) 67 37 21 8609

Hotel-Restaurant "'_i‘J'_
EDEN AU LAC

Ziirich

1ol
sucht per sofort oder nach Ubereinkunft

Chef de I'ang (sprachenkundig)

Commis de rang

Hofa

Logentournant

Chasseur

Offerten erbeten an die Direktion.

Hotel Eden au Lac Zirich

Utoquai 45, 8023 Zirich

Telefon (01) 47 94 04 7944

Hotel-Restaurant-Dorfbeiz
Bar-Dancing Dischma
7260 Davos Dorf

Fur die Wintersaison suchen wir in junges
Team noch folgende Mitarbeiter:

Réceptionspraktikantin

(Eintritt sofort oder 15. November)

Dancingserviertochter

(mit Ablésung der Barmaid)

Restaurantkellner (acarte-kundig)
Buffetburschen/-madchen
Hotelfachassistentin
Jungkoch

Offerten mit Foto und Zeugniskopien an oben

erwéhnte Adresse.
Telefon (083) 5 33 23 8679

Restaurants Bahnhofbuffet
Rapperswil
«Der Treffpunkt mit Ambiance»

Gasthaus Schiff
Rapperswil
«Ein Bijou an Restauration»

Per sofort oder nach Ubereinkunft sind folgende
Stellen neu zu besetzen:

Serviertochter oder Kellner
Sekretarin
(auch Anfangerin)
Kassiererin
Buffet-Officemitarbeiter
(Auslander nur mit Jahresbewilligung)
Saucier
Entremetier
Commis de cuisine

Wir bieten modernst eingerichtete Betriebe, gutes
Arbeitsklima, Gberdurchschnittliche Verdienstmog-
lichkeiten.

Wir erwarten gerne Ihre Offerte oder lhren Anruf:
Tel. (055) 27 15 88 (Herrn oder Frau Kuster).
8593
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Marketing und Werbung

in Japan

Einige Beobachtungen und Gedanken von Joseph E. Biihler, Chef der SVZ-Agentur Tokio

Obwohl wir es im Tourismus nicht mit
éinem Fertigprodukt, das auf den Markt
gebracht werden soll, zu tun haben, sind
besonders im Fall Japan einige Uberle-
gungen und Grundsiitze des Marketings
von Konsumgiitern ebenfalls in unserer
Branche anwendbar.

Markterfahrung zihlt

Ein Hauptfehler vieler auslindischer
Firmen ist bereits in der Beurteilung der
Qualifikationen des zu wiihlenden Man-
nes in Japan zu finden. Ob jemand in
Siidamerika, den USA oder Europa er-
folgreich eine Kaffeemaschine verkauft,
ist nicht unbedingt die wichtigste Voraus-
setzung zum Erfolg in Japan. Vielmehr
gilt: Wer in Japan mit guten Resultaten
Maschinen oder Waschpulver an den
Mann oder die Frau bringt, fir den diirfte
sich der Erfolg wahrscheinlich auch im
Verkauf von Kaffeemaschinen zeigen.

Mit anderen Worten: Die Markterfah-
rung ziihlt hier mehr als die Marketinger-
fahrung! Wenn immer wieder auf die
Eigenart der Japaner hingewiesen wird,
ist dies nicht in erster Linie einfach eine
Ausrede oder ein Versuch, von allgemei-
nen Richtlinien abweichen zu konnen. Es
wird tiglich bewiesen, wie unterschiedlich
das Verhalten des japanischen Konsu-
menten, seine Motivation, Ansprechbar-
keit auf ein Produkt, Wahl des Produktes,
von dem ecines westlichen Kaufers ist.
Enorm wichtig ist, den Grundsatz zu be-
achten: «Der Kunde hat rechty, das
heisst, er bestimmt unser Marketingver-
halten. In unserem Fall ist der Kunde
eben Japaner, was uns zwingt, unsere Pro-
dukte auf eine Art und Weise anzuprei-
sen, die einen Japaner anspricht, auch
wenn nicht unbedingt die fir uns am at-
traktivsten oder iiber erschei-

Prestigemarken. ..

Wichtig ist fiir uns zu wissen, dass diese
Begriffe vor vielen anderen, uns vielleicht
wichtigeren Argumenten eine sehr bedeu-
tende Rolle spielen. Bisher wurde der
Preis als Kriterium der Auswahl noch
nicht erwihnt; dieser spielt niimlich sehr
oft eine untergeordnete Rolle, und Preis-
unterschiede zwischen Produkten mit den
beiden Begriffen und solchen ohne sind
nicht ausschlaggebend. Eine Rolex oder
Omega gewinnt jedes Rennen gegen eine
unbekannte, billigere, vielleicht fir den
Kenner sogar ebenbiirtige Uhrenmarke.
Dasselbe gilt fiir Johnnie Walker Black
Label Whisky, Dunhill-Feuerzeug, Napo-
leon-Brandy (nicht erstaunlich, wenn man
weiss, dass viele Japaner glauben, Napo-
leon sei der Erfinder des Cognacs!) usw.

o+, und ihre Triume

Bei all diesen Argumenten kénnte man
fragen: Warum reisen denn nicht alle Ja-
paner, die ins Ausland fliegen, in die
Schweiz, das Land mit «name value» und
einem intakten «Image», das Land. wel-
ches in jeder Umfrage als das beliebteste
«Wunschziely jedes Japaners bezeichnet
wird? Erstens: Weil es eben ein Wunsch-
ziel ist und uns allen ja nicht immer jeder
Wunsch sofort in Erfillung geht, wir ha-
ben ihn aber trotzdem. Dann kommt hier
der Preis einer Reise in die Schweiz oder
nach Europa, dem Hauptziel, ins Spiel.
Die vorher erwihnte Rolex wird auch
nicht von jedem, der sie sich wiinscht, tat-
sichlich gekauft werden konnen. Weil
dies nicht méglich ist, kauft er sich vorerst
eine Seiko; auf Reisen iibertragen. reist er
eventuell zuerst nach Hawaii oder Hong-
kong, beides Destinationen, die weniger
als die Hilfte kosten. Wenn aber die

nende Methode angewendet wird.

Image und Name Value

In Japan ist die Form, die Art und
Weise, wie etwas angeboten wird, dusserst
wichtig, oft sogar wichtiger als das Ange-
bot selbst. Dabei spielt bei K n

Moglichkeit besteht, mit dem vorhande-
nen Budget die Schweiz zu besuchen,
dann wird diese Chance unweigerlich ge-
nutzt werden.

Must-Orte
Beim Entscheid, wo in der Schweiz der

die Verpackung, die Asthetik, die Quali-
tit, die Langlebigkeit und der Service
eine sehr grosse Rolle. Uber all diesen Be-
griffen stehen aber, besonders bei auslin-
dischen Produkten und bei der Auswahl
cines Reiseziels, die Begriffe Name Value
und Image. Wer in Japan beides besitzt,
ist der Konkurrenz um Meilen voraus.
Die logische Frage lautet also: Wie erhilt
man diese Attribute? Diese blieb bisher
meist unbeantwortet, da es darauf keine
klare Antwort gibt.

Tradition, Gewohnheit, langjihrige in-
tensive Werbung, meist mit enormen fi-
nanziellen Mitteln betrieben, auch Ein-
fliisse durch Politik und Wirtschaft, dies
alles sind Faktoren, die mitspielen, fiir ein
Produkt oder ein Land usw. «name va-
lue» und «image» zu kreieren.

Aufenthalt gewihlt wird - ein Entscheid,
der fast ausschliesslich vom Reisebiiro,
welches die Programme fiir die von Japa-
nern bevorzugten Gruppenreisen zusam-
menstellt, getroffen wird —, kommen wie-
derum die bereits bekannten Begriffe ins
Spiel, das heisst, es muss ein Ort sein, den
man in Japan kennt und der als «Musty
in einer Europareise betrachtet wird. Eine
erste Europareise ohne Paris ist fiir einen
Japaner undenkbar! Neben diesen
«Must-Orteny ist sicher Platz fiir weitere,
aus der Sicht des Japaners aber nur, wenn
dafiir Zeit zur Verfigung steht und dieser
Aufenthalt nicht auf Kosten der «Must-
Orten geht oder aber, wenn er diese be-
reits von fritheren Besuchen her kennt,
was noch nicht bei vielen der Fall ist. Die
Kenntnis der Bedingungen, die an eine

Schematische Darstellung der Abwicklung

Destination gestellt werden, gibt uns An-
stoss zu Uberlegungen, mit welcher Stra-
tegie vorgegangen werden sollte, um die
Auswahl beeinflussen zu kénnen.

Die Zusammenstellung der Programme
wird, wie bereits erwiahnt, vom Reisebiiro
besorgt. Dieses versucht natiirlich, Orte
beziehungsweise Linder in die Program-
me aufzunehmen, die eine moglichst gros-
se Erhohung der Verkaufschancen bewir-
ken, das heisst solche, die beim japani-
schen Publikum ankommen.

Zweigleisig fahren

Wir miissen aus diesem Grunde an bei-
den «Fronten», das heisst beim Konsu-
menten und bei der Reiseindustrie, aktiv
wirken. Fiir die Marketingleute, die sich
auch im Schweizer Tourismus in jiingster
Zeit bemerkbar machen, heisst diese
Strategie Anwendung .des «pull»- und
«pushy-Effekts. Mit anderen Worten: Das
Produkt, ein im Tourismus eher ver-
schmiihtes Wort und deshalb hier nur zur
Erliuterung angebracht, muss einerseits
dem Anbicter bekannt sein, andererseits
vom Kunden bei diesem verlangt werden.
Ohne Erfiillung dieser beiden Vorausset-
zungen wird eine Destination kaum. be-
riicksichtigt, besonders bei der konservati-
ven Haltung der japanischen Reisebiiros,
die keine grosse Risikofreudigkeit in be-
zug auf die Erweiterung der Programme
zeigen, wenigstens solange die herkdmm-
lichen Produkte erfolgreich verkault wer-
den, was bisher der Fall war.

Unbekannte Orte finden daher schwer
Aufnahme in den Programmen, und es
benétigt enorm viel Geduld und Aus-
dauer, um auf diesem Markt erfolgreich
zu sein. Der Interessent muss sich jeden-
falls bewusst sein, dass es sich um ein
langfristiges Unterfangen handelt, er
muss sich auf die Gegebenheiten einstel-
len und darf keine Erfolge «iiber Nachty
erwarten.

Image erweitern

Die von der Schweizerischen Verkehrs-
zentrale SVZ in Japan angewendete Stra-
tegie triigt den oben'erwiihnten Grundsiit-
zen Rechnung, und wir sind deshalb an
beiden Fronten aktiv, in der Konsumen-
tenwerbung aus verstindlichen finanziel-
len Griinden nicht in Form von Inseraten,
sondern durch dusserst wirkungsvolle re-
daktionelle Zusammenarbeit und Realisa-
tion von Sonderberichten und Beilagen.
In der Reisefachpresse kommen beide
Methoden mit bisher sehr guten Resulta-
ten zur Anwendung. Bei all diesen An-
strengungen kommen wenn immer mog-
lich neue Themen und Orte zum Zuge,
dies im Sinne einer Erweiterung des
Image unseres Landes in Japan, welches
bisher auf Naturschonheit beschrinkt zu
sein scheint. Nur eine Imageerweiterung
diirfte die von uns angestrebte Verlinge-

mit der Abwicklung beauftragt.

Firmenname:

Japan Travel Bureau Inc.

Nippon Express Co.

Kinki Nippon Tourist Co.

Japan Creative Tours (JAL-Tochter)
World Tour Operators

Nippon Travel Agency

Vivre International

Hankyu Express International
Yusen Air & Sea Service

usw.

Total gegen 20 Markennamen!

(Auszug aus:
L SVZ/Swissair)

p
Die Reiseunternehmen

Seit die grossen japanischen Reiseunternehmen iiber mehr Erfahrung in der
Abwicklung von internationalen Reisen verfiigen, zichen es einzelne vor, unter
Ausschaltung der Tour-Operators direkt mit den Leistungstrigern ihre Reisen
abzuwickeln. Dies geschieht vor allem bei relativ einfachen Package-Touren mit
standardisiertem Reiseprogramm und mehreren Abfliigen. Fiir die komplizierte-
ren Spezial-Gruppenreisen werden in den meisten Fillen die Tour- Operators

Die wichtigsten Markennamen

«Richtlinien fiir Besuche

)

Markenname:

Look Tours
Look Tours
Holiday Tours
Jalpak Tours & Zero
Jetour

Mach Tours
Value/Super Tours
Greening Tours
Diamond Tours

] Gemeinschaftsproduktion

s o .
bei jap Reisever »,

J

rung des Aufenthaltes japanischer Giste
erwirken.

In der Beurteilung des japanischen
Reisemarktes gilt es aber auch, auf die
Rahmenbedingungen und einige negative
Einfliisse auf die Entwicklung Riicksicht
zu nehmen:

@ Arbeiten ist des Japaners grosstes Ver-
gniigen! Nicht unbedingt hartes, an-
dauerndes, konzentriertes Arbeiten, son-
dern besonders langes Arbeiten, denn
Uberzeit wird sehr gut bezahlt. Der Japa-
ner fithlt sich in der Firma wohl, eine Fir-
ma, die die Angestellten wie in einer gros-
sen Familie umsorgt, meist fiir die ganze
Lebensdauer, mindestens aber bis zur
Pensionierung.

@ Ein betrichtlicher Prozentsatz der An-
gestellten bezieht die ihnen zustehenden
Ferien nicht und entfernt sich meist nur
fr zwei bis drei Tage vom Arbeitsplatz.
Einmonatige Ferien, in Europa an der
Tagesordnung, sind hier eine Seltenheit.
Der japanische Durchschnitt fiir 1979 be-
triigt vier Tage!

@ Ferien oder Urlaub sind dem Japaner
keine Begriffe. Es gibt dafir kein ge-
briuchliches japanisches Wort. «Leisure»
ist zwar bekannt, bezieht sich aber meist
auf Freizeit ganz allgemein und ist dem
Englischen entnommen.

@ Ferien heisst fiir den Japaner «Reisen»
und ist meist von kurzer Dauer in Kombi-
nation mit Feiertagen oder Wochenen-
den. Dies bewirkt eine Konzentration der
Reisetitigkeit auf wenige Hochsaisonda-
ten.

® Reisen wiederum bedeutet Bildung, im
Fall von Europa zusiitzlich nicht zu unter-
schiitzen auch «Shoppingy, beides wichti-
ge Motivationspunkte. Es bedeutet aber
nicht etwa Erholung, Ruhe, Entspannung
usw., alles wichtige Begriffe und Kriterien
fiir die Wahl des Ferienziels bei Euro-
piern und auch Amerikanern. Die Moti-
vation unterscheidet sich also grundle-

einer europdischen Package-Tour und

Bezeichnung der verschiedenen Komponenten (Wholesaler, Retailer, Tour Operator)

JAPAN

Wholesaler

. JTB
(Bsp sJ )

~, Tour Operator _
(Bsp. Kuoni)
Retailer Filialen
Konsument

|

Verkauf in Japan
= techn. Abwicklung
= evtl. Ueberwachung/Koordination

EUROPA

Wholesaler
(FiliaZ.Le Europa)

o
Tour Operator

(Hauptsitz)
=
-~
1 ~“~§~
] S
Tour Operator Lokal Agent
(Filiale in Europa) }\
S =
~, */f.~ V4 1
1 ’><\ ;'~- AN
- S ) il T

| e
Busunternehmen Hotel Restaurant

gend von derjenigen unserer bisher zahl-
reichsten Giste aus dem Westen.

@ Preiswiirdigkeit wird zwar auch von
Japanern geschitzt, bei Produkten oder
Orten mit einem hohen Grad von «name
valuey und «image» wird aber oft mehr
als ein Auge zugedriickt, nicht aber bei
solchen ohne diese wertvollen Vorteile.

® Die jahrhundertelange Isolation des
Inselstaates Japan hat einen’grossen Ein-
fluss auf die Mentalitidt der Bevolkerung,
auch heute noch und trotz #usserlicher
Verwestlichung. Einerseits besteht ein
Drang zur Entdeckung fremder Kulturen,
Lénder und Leute, was durch die stets zu-
nehmende Zahl der ins Ausland Reisen-
den bestitigt wird, andererseits hat die
Sprachbarricre einen negativen Einfluss,
besonders da vicle der Auffassung sind,
diese Hiirde nicht iiberspringen zu kon-
nen.

Tarife steuern

Im Fall von Europa kommt dazu noch
die Distanz, die selbst trotz Jetfliigen im-
mer noch betrichtlich ist, obwohl hier
gliicklicherweise niemand vom «Fernen
Europan spricht, wie auf der anderen Sei-
te vom «Fernen Osten»! Die grosse Di-
stanz hat aber unweigerlich Einfluss auf
den wichtigsten Bestandteil jedes Ver-
kaufspreises, den Flugtarif. Die Flugprei-
se bestimmen mehr oder minder die gene-
relle Richtung des japanischen Touristen-
stroms, besonders fur ferne Destinatio-
nen.

Uber 90 Prozent der Japaner reisen in
Gruppen, nicht hauptsichlich des Preises
wegen, sondern weil sie sich in der Grup-
pe geborgen fiihlen und die eingangs er-
wiihnte Sprachbarriere eher uiberwiltigt
werden kann. Gruppentarife gibt es aber
fiir siimtliche Ziele, und die Reduzierung
der Flugtarife nach Europa, besonders in
der Zwischensaison Herbst und Friihjahr,
ist notwendig, um das Passagiervolumen
erhéhen zu konnen.

Eine solche Reduktion liegt aber nicht
unbedingt im Interesse der Japan und Eu-
ropa verbindenden Fluggesellschaften,
wohl aber in jenem der auf cine Zunahme
der Passagiere wartenden Reisebiiros und
der Destinationen, und nicht zuletzt des
Publikums generell.

Zu wenig Kapazitiit nach der Schweiz

Fiir die Schweiz gilt es, einen weiteren
Engpass, der die Expansion des japani-
schen Tourismus in unser Land hemmt,
zu beriicksichtigen: Es ist dies die geringe
Flugkapazitit Japan-Schweiz und die
Knappheit des Angebots auf innereuro-
piiischen Fliigen von und nach unserem
Land.

Im Prinzip ist die Aufnahme einer wo-
chentlichen Flugverbindung durch JAL
via Nordpol in die Schweiz zu begriissen.
Diese Frequenz reicht aber bei' weitem
nicht aus, um gegen die Kapazitit von
zum Beispiel Paris mit 20 Jumbos pro
Woche konkurrenzieren zu konnen, dies
selbst bei Addition der drei Fliige der
Swissair auf der weniger beliebten Siid-
route via Indien.

Japan und Asien als Region werden in
Zukunft auch fiir unser Ferienland
Schweiz noch weiter an Bedeutung zu-
nchmen und uns vermehrte Aufmerksam-
keit und sorgfiltige Betreuung abverlan-
gen. Bei dieser Beurteilung sollten wir
aber nicht den Boden der Realitiit verlas-
sen und uns iber die aktive Konkurrenz
anderer Linder im klaren sein. Ebenfalls
wichtig ist die Anpassung an den Markt
und die Erfiillung der Anforderungen, die
in Werbung und Marketing an uns ge-
stellt werden. Nur langfristige Bemiihun-
gen konnen uns bei einer normalen Ent-
wicklung der Wirtschaft und nach Abbau
der von uns wenig beeinflussbaren Hiir-
den. die eine Expansion des Tourismus
cinschriinken, zum angestrebten Erfolg
fihren.
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Hotel zum Storchen
Am Weinplatz
8001 Zurich

Das Hotel zum Storchen sucht per sofort oder nach
Ubereinkunft

Chef saucier
Commis de cuisine

Wir bieten hohe Verdienstmoglichkeiten und ausge-
baute Sozialleistungen.

Bewerbung mit Unterlagen an die Direktion

Hotel zum Storchen
Weinplatz 2, 8001 Zurich
Telefon (01) 211 55 10 8498

Fir kommende Wintersaison suchen wir

SOU S'Chef in mittlere Brigade
Chef de partie

Moderne Kiiche fir Restauration (200 Platze)
und Hotelspeisesaal (100 Platze).

Dazu fahren Sie Ski rund ums Lauberhorn.

Bitte melden Sie sich:

H. J. Beldi
Hotel Silberhorn, 3823 Wengen
Telefon (036) 55 22 41 7282

Hotel
Reber au Lac
6600 Locarno-Muralto

sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft
(evtl. in Jahresstelle)

Kiiche:

Chef garde-manger

(mit Metzgerausbildung bevorzugt)

Commis restaurateur de grill
Commis entremetier
Commis saucier

Commis garde-manger

Bewerbung an die Direktion
Telefon (093) 33 67 23 8484

Tea-room/Confiserie

3800 Interlaken

am Hoheweg 56

f[[@]iﬁ Grand Restaurant
i

Wir suchen per 1. Februar oder nach Uberein-
kunft

Sous-chef de cuisine

(Saucier)

Chef de partie

Wir bieten gutbezahlte Saison- oder evtl.
Dauerstelle mit geregelter Arbeitszeit.

Wir freuen uns auf Ihre schriftiiche Bewer-
bung mit Arbeitszeugniskopien.

Fam. Beutler

Restaurant Schuh, 3800 Interlaken
Tel. (036) 22 94 41 8145

Wildpark-
Restaurant
Peter und Paul
9010 St. Gallen

Wir suchen per 1. November oder nach Uber-
einkunft

jungen, freundlichen

Kellner
oder Servicetochter

Wir bieten:

~ sehr guten Verdienst

- nettes Arbeitsklima

- schone Personalwohnung

Wir freuen uns auf lhren Anruf, Telefon (071)
244624 8482

Hotel Pischa
7270 Davos Platz GR

140 Betten, moderner Betrieb
Chef entremetier
Commis entremetier

Offerten mit Foto an

W. Altorfer, Dir. Hotel Pischa
7270 Davos Platz 7296

7Ll
=
SCenfpersr

Auf 1. November oder spater suchen wir
einen freundlichen, zuverlassigen und saube-
ren

Hausburschen/Portier

Ruhiger Posten.

Arbeitszeit: 7-17 Uhr.
5-Tage-Woche.

Auf Wunsch Zimmer im Haus.

Offerten bitte an M. de Francisco.
Telefon (041) 31 32 32. 8473

Fir die kommende Winter-
saison suchen wir 2 freundli-
che

Serviertochter

Schichtbetrieb, jeden 2.
Sonntag frei.

Wir suchen ab sofort

Serviertochter
oder Kellner

Saison- und Jahresbetrieb,
Kost und Logis im Haus, gute

Sich melden bei: Verdienstmoglichkeiten.

Frau Odile Schuler
Restaurant Garni Schmitta
3984 Fiesch

Offerten sind zu richten an:

Hotel Alpenruhe
3825 Marren

Telefon (028) 711346  s8ar4 Telefon (036) 5527 38 6427

Samedan

im Engadin.

Fur unser Speiserestaurant suchen
wir auf kommende Wintersaison

Serviertochter

Offerten sind erbeten an:

A. Tarnuzzer

Golf Hotel des Alpes
7503 Samedan

Telefon (082) 6 52 62 8497

exik revue !
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Hotel Crap Ner, 7017 Flims Dorf

sucht fir die kommende Wintersaison noch
folgende Mitarbeiter

Kiiche:  Tournant
Commis garde-manger
Service: Serviertochter

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind er-
beten an Urs Trauffer, Hotel Crap Ner, 7017
Flims Dorf 7126

Berner Oberland

Wir suchen ab Mitte Oktober in junges Team
einsatzfreudige, flinke und freundliche

Serviertochter
oder Kellner

in gepflegten A-la-carte-Betrieb.

Gute Dauerstelle, hoher Lohn, schénes Zim-
mer sichern wir Ihnen zu.

Fuhlen Sie sich angesprochen?
Melden Sie sich bitte unter

Telefon (033) 71 30 71 im Hotel Rus(lca
3714 Frutigen P. 05-9772

Grand Hotel
Zermatterhof
3920 Zermatt
* % % *k k

sucht fur lange Wintersaison und

aison

1980/81 noch folgende Mitarbeiter:

Chef saucier
Patissier/éere

Eintritt zirka Ende November.

Offerten mit den tiblichen Unterlagen und Foto richten Sie bitte an
die Direktion. Fur eine telefonische Auskunft stehen wir lhnen ger-

ne zur Verfigung. Telefon (028) 66 11 01.

6915

Hotel Restaurant Sternen
9650 Nesslau  *Nesslau*

(074) 41913

far w

oder in Jahr

Gouvernante emnmsgion o

sowie

Jungkoch oder Kéchin

(in kleine Brigade)

Wir bieten gute Entiohnung, geregelte Freizeit, Nahe Skigebiet.

Hotel Sternen, 9650 Nesslau
J. + M. Frei-Miiller
Tel. (074) 41913

8131

Restaurant
Burestube
und Ryterbar
Interlaken
}NIT suphen au' den 13 Oklober 1980 eine
ret
Anfangs-Barmaid/
Bartochter
fiir unsere gematliche, gut gehende Einheimi-
schen-Bar.

Wir erwarten von lhnen, dass Sie gerne den
Kontakt zu unserer netten Stammkundschaft
pflegen méchten.

Unser unkomplizierter Betrieb bietet Ihnen
eine geregelte Arbeitszeit (Montag Ruhetag),
einen guten Verdienst und eine angenehme
Arbeitsatmosphére.

Rufen Sie uns einmal an!

Telefon (036) 22 65 12
(Herrn Beat Wirth verlangen) 8339

aAR).

Wir suchen fir die Wintersaison oder in Jah-
resstelle fur

Hotel Saaserhof
* % % K

1 Jungkoch

Hotel Europa
* % *

1 Alleinkoch

(Eintritt nach Ubereinkunft, Lehrtochter im 3.
Lehrjahr)

Pizzeria
«La Boccalino»

(mitkleiner A-la-carte)

1 Kochin
1 Koch-Aushilfe

vom 15. Oktober-15. Dezember

Auskunft erteilt:

Personaldirektion Sport + Reisen AG
3906 Saas Fee
Telefon (028) 57 27 25 8312

Wunschen Sie in einem gediegenen kleinen
Erstklasshotel im Zentrum von Zurich ab so-
fortals

Kellner

zu wirken?
(F ing oder Ferienablésung)

Sind Sie nicht Gber 40, fleissig und willig, sau-
ber und ruhig, kénnen Sie sich in mehreren
Sprachen verstandigen, dann richten Sie Ihre
Bewerbung an die Direktion.

HOTEL EUROPE

Dufourstrasse 4, 8008 Zirich

oder Telefon (01) 47 10 30

(07.00-09.00 Uhr, Herr Zahner) 6729

Sie
‘arbeitet
bei Movenplck -

und man sieht es ihr an.

Tun Sie auch etwas fiir Thre Zukunft!

Am besten gleich jetzt:

Initiative Lmd tiichtige Mitarbeiter
finden im M k ihren Arl

«nach Mass» in tiber hundert Berufen.
Fragen Sie uns (unverbindlich), Wir
antworten (umgehend). Es geniigt, wenn

Sxe den folgenden Coupon ausfiillen

Es wiirde mich interessieren, in einem
Mévenpick zu arbeiten in:

r—-—-————————-———_—

I O Ziirich ORegensdorf-ZiirichO Kemptthal O Gelsenkirchen
O Basel (Holiday Inn) - (Autobahn) ONeu Ulm
l OBem DO Opfikon-Ziirich O Pfaffikon SZ O Stuttgart
O Luzern (Holiday Inn) O Sihlbrugg O Wiesbaden
I OLausanne O St.Gallen OMiinchen OViemheim
Genf O Wiirenlos O Frankfurt D Essen
l OLugano (Autobahn) DO Hannover OBonn
OWalensee 0OZug O Dortmund DOLondon
I OEtoy O Deitingen O Wuppertal ORiad
(Autobahn) Kairo
I als E #a ris
OChefdepartie O Sous-Chef/Kiichenchef oronto
I Gcommis B cuisine O Chof de Service O New Jersey »
I O Patissier
OChef derang o
I O Service-Steward
O Service-Hostess  Am frithesten wére mir
I OCommisderang dies h ab
O Commis de bar
I O Gouvernante Und nun bin ich gespannt auf Ihre
O Essbarverkauferin Antwort.
l O Zimmerméddchen
I Name: Nationalitit: Jahrgang:
Vomame: Bewilligung:
| Strasse: Tel:
| PLZ/Ort:

L———————————————-

Movenpick Personalberatung und Stelleninformation
‘Werdstrasse 104, 8004 Ziirich, Telefon 01 24109 40

MOVENPICK

Ein Unternehmen. 100 Berufe. 100 Wege in die Zukunft.

634/44-61

AMBASSADOR

Falkenstrasse 6
8008 Zirich

Wir suchen nach Ubereinkunft bestqualifi-
zierten

Chef de service

Wir erwarten:

- Erfahrung im A-la-carte-Service

~ Sicherheit in der Fihrung von 8-10 Servi-
ceangestellten

— Erfahrung auch in der Lehrlingsausbildung

- Gewandtheit im Umgang mit anspruchsvol-
len Gasten

- Fremdsprachenkenntnisse in F, E, |

Wir bieten:

- Interessante Jahresstelle

- 5-Tage-Woche

- Sehr gutes Salar, auf Wunsch mit Pen-
sionskasse SHV

- Grosse Selbstandigkeit und Mitsprache im
Kaderteam

Bewerbungen schriftlich oder persénlich
nach Voranmeldung (vormittags bis 14 Uhr)
Telefon (01) 47 76 00.
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Waldhotel National
7050 Arosa

160 Betten

sucht fur lange Wintersaison (Ende Novem-
ber bis nach Ostern)

Réception: Sekretirin
D, F, E, NCR-kundig
Loge: Telefonist(in)
Chasseur-Telefonist
Kuche: Chefs de partie

Commis de cuisine

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sind an
die Direktion zu richten.

Telefon (081) 31 1351

Dir. W. Huber-Kindhauser 8352

Derby Hotel Wil

sucht auf 1. November 1980 in Spezialitaten-
Restaurant «St. Pankraz»

Service-Angestellte

flr A-la-carte-Service

Allround-
Serviceangestellte

fur Bankette, Hotelbar, Snack-Bar usw.

Kellner oder
Service-Angestelite

fur Snack-Bar (Tellerservice)
Jahresstelle, geregelte Arbeitszeit.

Wir freuen uns auf Ihren Anruf oder Offerte:

Derby Hotel Wil

Direktion

T.+ V. Zimmermann-Vogt

Telefon (073) 22 26 26 8342
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Sportmasseur, - -
Erfahrener Kiichenchef G;Jsatlglrli':\zcm BR‘\l’_l_-Rhl Zu VerpaChten
gl S Ly -4 = %
Franzose, 35, Bewilligung B, sucht Stelle per sofort inh:':e?osd?r‘::v- F hl-l)s(:rll-()s‘s(:rth Ih'l‘éhe der Stadt z'l‘l:“ll;h' i der

haus. Eintritt sofort
oder nach Vereinba-
rung.

Tel. tagsiiber
(061) 25 83 88 oder
abends (061) 26 46 09
oder Chiffre 5552,
Mosse-Annoncen

oder nach Ubereinkunft in Basel, Bern, St. Gallen
oder Zurich.

Ausflugsrestaurant

mit gemitlicher Bergbeiz, Sonnenterrasse
mit Selbstbedienung, Grillgarten und Kinder-
spielplatz.

Bedingungen: keinen Abend- und Nachtdienst.

Offerten erbeten an:

M. Freudenreich AG, Postfach )
Inselstrasse 51, 4057 Basel 8652 4001 Basel. Zu ve rpac hte n Der gesamte Betrieb wurde efst kurzlich re-
noviert. Samtliche betriebstechnischen Ein-

Geselz(ere" per Februar/Marz 1981 richtungen sind auf den neuesten Stand, der

den heutigen Anforderungen eines modernen

Serviceangestelite Betriebes entspricht, gebracht worden.

sucht Stelle in gutem
Betrieb als

1. Saaltochter
Obersaaltochter
oder in gepflegten
Speiseservice.
Offerten unter Chif-
fre 8641 an hotel re-

Mit Berghotels und -restaurants bestens ver-
traute Dame (40)

sucht neue
Verantwortung

Restaurant Schoneck
Basel

Riehenring (vis-a-vis Mustermesse)

Das Schéneck befindet sich im Wiederauf-
bau.

Das Betriebskonzept ist daher bestmaglich:

Offerten unter Chiffre 44-74221 an Publicitas,
Postfach, 8021 Zdrich.

Patent A vorhanden. vue, 3001 Bern. Alles auf einem Boden, Ubersichtlich, perso- Zu kaufen ht rer ter, erstklassiger
nal- und kostensparend.
Berner Oberland oder angrenzende Umge- B id Die Wirtschaft hat zirka 50 Platze, das Speise-
bung bevorzugt. armai sili 35. -
versiert Eine schone 4-Zimmer-Pachterwohnung plus Hotelbetrleb
Ihre Anfrage erreicht mich unter Chiffre 8635 D,E.I,F, erfahren, Bt"r']" und 2 Personalzimmer stehen zur Verfi-
an hotel revue, 3001 Bern. gepfl. Erscheinung, gung.

wunscht Engage-
ment fur die Winter-
saison. fro

Wir winschen uns ein aufgeschlossenes, in der Deutschschweiz (kein Saisonbetrieb). Kauf-
. . . froni ugd ':mtﬁ\; Blustiges Pach- preis bis 10 Millionen Franken.

i erehepaar. Er kocht gerne gut und Sie weiss

C uisinier Offerten unter Ghit die vorziglichen ~ FELDSCHLOSSCHEN

revue, 3001 Bern. BIERE tadellos auszuschenken. Offerten an

23 ans, cherche place avec contrat pour sai-

son d'hiver o) Uber alles weitere gibt lhnen gerne Auskunft: ALBIS BAU- UND VERWALTUNGS AG
Ecrire ’ “550“9 . BRAUEREI FELDSCHLOSSCHEN ‘F’,"e‘t';beagz‘ég;sfﬁ‘t‘ n asss
) OIVCT g™ 4310 Rheinfelden ostfach, drie
M. Moreni Rracchintced Telefon (061) 87 52 02 P 133.127.480
Rest. a I'Etoile v;f“w“‘ 512
F-67370 Willgottheim 8544 TRl
o )
= 2uvermieten Zermatt Zu verkaufen, eventuell zu
. o vermieten in
Barmaid Kiichenchef Landgatslhtt Auf kommenden Winter
zum roten Lowen
Gute Erscheinung, versiert, F, verh., Permis C, sucht neuen . i nne
Sprachkenmnissg D.EF.I, Wirkungskreis auf Frahjahr 1981, Hi eden LU Hotel mit Restaurant Laus_a
sucht fiir die Wintersaison evtl. friher (auch nouvelle cuisi- Der beliebte Begegnungsort fiir: in guter Lage zu vermieten. Stud|ohaus

verantwortungsvolles Enga-
gement in gutgehender Ho-
telbar.

Offerten unter Chiffre
24-A 310.130 an Publicitas,
6901 Lugano.

ne). Ostschweiz (Bodenseegebiet
bevorzugt).

Offerten unter Chitfre 8627 an ho-
tel revue, 3001 Bern.

Cuisinier, 28 ans, spécialisé

Wir suchen: Saisonstelle ab
November 1980 bis Ende
Mérz 1981 als Oberkeliner

Familienfeste, Gesellschaftses-
sen, Reiseunternehmen.

Neuzeitlich eingerichteter Be-
trieb an stark fr ierter Lage.

Offerten unter Chiffre 8140
an hotel revue, 3001 Bern.

Grosser Parkplatz, auch fir Cars.
Der Betrieb kann von ausgewie-
senem Kichenchef kurzfristig
GUbernommen werden. Gréssere
Eigenmittel sind Voraussetzung.

Schriftliche Anfragen an: Blasius

Wir vermieten nach Uberein-
kunft in reprasentativer Lie-
genschaft bei der Johanni-
terbriicke in Basel

neu renoviert, komfortabel,
geheiztes Schwimmbad, ge-
diegene Kundschaft.

Offerten unter Chiffre 8554
an hotel revue, 3001 Bern.

oder Bankettmanager und

Restaurant

Hess, Inmobilien-Treuhand, 6210

P°i55°n5 crUStaces! als Hausdame oder Emp- Sursee. P 25-920 ) . '
écuilleur fangsdame, mit Snackbar, Rheinterrasse
. e (80-130 Sitzplatze), 3-Zim-
cherche place pour la saison Wir sind: TESSIN. Aus - -familidren mer-Wohnung und 3 Perso-

d’'hiver. Région indifférente.

nalzimmer. In Biel am Neumarktplatz

5 3 i Griinden zu verkaufen oder . _
Faire offres & ein Ehepaar zu vermieten in Locarno Ausgewiesene Fachleute mit gleich am Eingang zur Altstadt,

M. Abeille Patrick, «Relais du
Capn», F-33950 Claovey-Lége,

tél. (56) 6070 48 ke betriebswirte  (Hotelfach- 4 i i
' ) evtl. auch Gebdude mit der stelle fir staatlichen Liegen- .
schulf_:‘He!dellqggg_)Bu;\td lastep Abnahme des entsprechen- schaftsverkehr, Fischmarkt Café-Tea-room
Junger, sprachgewandter ;loj:\ﬁzteLem etten-Sai- den Inventars, evtl. nur Garni. 10, 4001 Basel, Telefon (061) Parterre: Café mit 50 Platzen.

Schweizer sucht auf nachsten
Frihling, eventuell friher

interessante Stelle

gelernte Serviceausbildung und

24/29 Jahre alt, seit 8 Jahren
im Gastgewerbe tatig, Hotel-

Bitte senden Sie Ihr Angebot
mit Gehaltsangabe an fol-
gende Adresse:

Hotel (70 Betten)

Langjahriger
maglich. Offerten unter Chif-
fre 24-480.686 an Publicitas,
6601 Locarno.

Mietvertrag

total renovierte Liegenschaft zu

Fahigkeitsausweis erhalten verkaufen mit

Auskunft durch die Zentral-

219918. P 03-2237

1. Stock: 3-Zimmer-Wohnung.

EHL. Im Moment im Reisefach ta- Doris + Jan Gawel A Hotel YHINPQ h

tig. . Hotel Ebertor Zu Verkaufen in m“ 80 Be“en ““L“l;“\\“k“"u “'l

Ihre Offerte erwarte ich gerne un- D-5407 Boppard 8583 Immobilien Versicherungen

ter Chiffre 8448 an hotel revue, Interlaken zu verkaufen aus Gesund- CH-2502 Biel . Mitt sse 3.

3001 Bern. heits-Riicksichten. Telefon 032 41 14 16
far grosses Hotel garni Eﬁglge Lage, sehr gute Ren-

Gesucht Stelle als Réception an zentraler Lage. :

Nachtportier

fur Ferien-/Freitagsablosung
ab 15. Oktober oder nach
Ubereinkunft.

Thomas Beerli
Postfach 25, 8362 Balterswil
Tel. (073) 41 11 22
(18.00 bis 19.00 Uhr)
ofa 128.010.180

Junger 25jahriger Schweizer
Hotelier

Diplom der Hotelfachschule
Genf, Kochfahigkeitszeugnis,

1902 Evionnaz

Tel. (026) 8 43 31 P 36-30683

sucht 31jahrige Deutsche, mit 12 Jah-
ren Berufserfahrung in Reisebiiros und
Fluggeselischatten, mit fliessenden

2. Stock: 2%-Zimmer-Wohnung.
Auskunft und  Besichtigung
durch P 06-1165

Raum Lugano

Anfragen unter Chiffre 8531
an hotel revue, 3001 Bern.

i und spani-
schen Sprachkenntnissen.

Angebot an Dagmar Hoppe, Hilschot-
terstr 23, 5952 Attendorn-Ennest, BRD.
8543

Schweizer Koch mit abge-
schlossener Berufslehre,
Wirtefachschule und mehr-
jahriger Praxis im Gastge-
werbe, sucht Stelle als

Zwei 21jahrige HGG's su-
chen fur die kommende Win-
tersaison in renommiertem
Hause

Inserate in der Hotel-Revue
haben Erfolg!

Zofingen

zu vermieten, evtl. zu verkaufen,
per sofort oder nach Uberein-
kunft

Tea-Room

mit Backerei, 70 Platze, moder-

ne Einrichtung, zusatzlich zwei
3-Zimmer-Wohnungen sowie 7
Einzelzimmer.

Eignet sich auch als Ferien-
heim eines Industriekon-
zerns oder einer Bank.

Finanzkréaftige Selbstinteres-
senten mochten sich bitte
melden unter Chiffre 8314 an
hotel revue, 3001 Bern.

Bon placement:

Hoételx % * x, Suisse roman-
de, valeur, 3,1 millions.

Faire offre sous chiffre 8418
aI'hétel revue, 3001 Berne.

VERMISCHTES

biro fur das Gastgewerbe.
Seidengasse 20, 8023 Zirich 1
Telefon (01) 211 60 62 109

Giinstige Gelegenheit!

Koch mit AEVO

Zu kaufen oder mieten ge-
sucht

Café/Tea-Room

Zu verkaufen:

- 550 Frottétiicher 50 x 100 a
Fr.2-

- 650 Leinentiicher - Rein-

einige Jahre Praxis im Aus- Aide du patron Grundstiick 9 Aren. Automaten e .
?rr\'gd{isgﬁanzsﬂi'ﬁfhbu?e:fé?{ ' Weitere Auskunft erhalten Sie Die neusten: Gunstlg
S 3 4 Offerten bitte unter Chiffre unter Chiffre 29-91234 an Publi- 1. Geldspielgerate
oder nach Ubereinkunft eine 44-74218 D an Publicitas Lu- citas, Olten. 2 Flippee 9 ZUu verkaufen
zern, Hirschmattstr. 36, 6002 3. TV-Tischgerate
i Luzern. 4. Fussball - 60 moderne, gebrauchte
verantwortliche ; ;
e Fir Kauf und Verkauf sowie g g’“lll_S'ng ’;‘Ez;?:g;i;uglzs m
SR = " i . Billiar -
Stelle 19jéhriger Jungling, sprach- Mistotirid Vermistung von 7. Baseball ~ Patisserievitrine mit Zen-
: : ! begabt, sucht auf Frihjahr gastgewerblichen offerierten wir lhnen aus un- tralkiihlung
\g;e 'SI"S""“e _dles 'Becs'l‘zl'e:‘s, 1981 Betrieben: serem reichhaltigen Pro- - Silber:
rektionsassistent, ef de * gramm. Kaffeekannen
service oder gleichwertige kaufm. Lehrstelle ["[[ HMM@B}HMEM“ZMH@H{] m@ Voranmeldung far eine Be- Teekannen
Tatigkeit. in Hotel. H . sichtigung in unseremTS'htzw- 1(;ouplenh "
Offerten unter Chiffre 8628 " . room unter elefon eeglashalter
Frangois Gay-Fraret an hotel revue, 3001 Bern. Altestes Spezial-Treuhand- (042) 317373. P 24-12350

Anfragen bitte an

Telefon (01) 720 60 36
oder (01) 836 50 80 8253

leinen a Fr. 15—

- Folklore-Blusen
- 150 Bettuberwirfe a Fr. 5.—

mit Stickerei, far Ihr Personal, in Gber

sucht fiir Wintersaison in der oder kleines

Stelle im Service Schweiz Stelle von Dez. bis

Arosa, Davos oder St. Moritz
bevorzugt. Freundliche An-
gebote mit Hausprospekt er-
beten unter Chiffre 8547 an
hotel revue, 3001 Bern.

April oder nach Vereinba-
rung.

Josef Ruf
Oberwolfacherstrasse 76
D-7620 Wolfach

Tel. 07834/9105 8548

Restaurant
in Zurich oder Umgebung.

Kapital vorhanden.
Telefon (01) 720 57 79

Bitte keine Vermittlungsbii-
ros. 8254

60 verschiedenen Ausfihrungen, ab
Fr. 59~ bis Fr. 219.-. Verlangen Sie
Musterofferte.

Wenden Sie sich bitte an:
Grand Hotel National

6002 Luzern Wegmiiller Kleider
Tel. (041) 24 33 22 3422 Kirchberg
(Frl. Wigger) 8621 Tel. (034) 451595 P 09-1873
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Alleinstehender Geschaftsinhaber sucht mit
Eintritt nach Ubereinkunft tichtige, zuverlas-
sige

rechte Hand

(Aide du patron)

in lebhaften Hotel-Restaurationsbetrieb in be-
kanntem Kurort Graubiindens.

Fur fahige Bewerberin mit einer soliden Ho-
telfachausbildung wird eine interessante, gut-
bezahlte Jahres- oder Dauerstelle geboten.
Zuschriften unter Chiffre 8561 an hotel revue,
3001 Bern.

Hotel-Restaurant
Berghaus
6411 Rigi-Staffel

Tel. (041)83 1205

Gesuchtin junges Team

K O C h in Saison- oder Jahresstelle
Hilfskoch

in Saisonstelle (deutschsprechend)

Kochlehrling oder
Kochlehrtochter

Guter Lohn und Unterkunft.
Saisonkarte fir Skilifte.

Wir freuen uns auf Ihren tel. Anruf.
Rolf F. Bachofen, Bes. 8507

Bovor

Hotel Albana
Spezialitatenrestaurant

Wir suchen fiir die Wintersaison oder in Jah-
resstelle tiichtigen

Koch

(Chef de partie, Sous-chef)
in kleine Brigade.

Hoher Verdienst.
Geregelte Arbeitszeit.

Offerten an:

Familie B. Ghidoni
Telefon (083) 358 41 8431

Ein kleines, heimeliges Re-
staurant in Zirich sucht

SIE

die initiative, freundliche

Aide du patron/Betriebsleiterin

Ein Patent ist nicht erforder-
lich, jedoch aktive Mithilfe
am Buffet und im Service.
Ideales Alter: zwischen 30
und 50 Jahre jung.

Gerne erwarten wir lhre Of-
ferte unter Chiffre 8647 an
hotel revue, 3001 Bern.

STELLENGESUCHE

DEMANDES D’EMPLOIS

Franzose, 25, mehrjéhrige Erfah-
rung als Chef de partie auf allen
Posten, und Schweizerin, 22, KV-
Abschluss, D/F/E, NCR 42 (bis-
her Hotelsekretarin), suchen fir
die Wintersaison Stellen als

Restaurant Geilsbruggli
3715 Adelboden

sucht fiir kommende Wintersaison ab 13. De-
zember 1980 bis Ende April 1981

Chef de partie
Commis de cuisine
2 Serviertochter

3 Buffettochter

Ofterten erbeten an:
Frau VreniKinzi
Telefon (033) 7321 71 . 8599

1y

Fur unsere Lokalstelle in Villars-sur-Ollon,
die mit dem Zweitbiro in Alpe-
des-Chaux jahrlich Uber 2000 Géaste vermit-
telt, suchen wir eine

. - .
Mitarbeiterin

die

- eine kaufménnische Ausbildung hat

- gutefr

e Spr: i hat
- autofahren kann

- sich fur mindestens 1 Jahr verpflichtet
- eine interessante Aufgabe sucht

Fur weitere Auskinfte wenden Sie sich bitte
direkt an Zarich (Hauptsitz), Telefon
(01) 52 54 00 (intern 204) oder an die Lokal-
iteri in, Villars, Te-

Frl. E. Gar

in,
lefon (025) 35 14 86.

INTERHOME

Ha 01.03.507

Flr unser neues
Restaurant Da Capo

suchen wir in Jahresstelle je einen

Chef de partie
und Commis de cuisine

Wir bieten lhnen gute Bezahlung, fortschrittliche
Sozialleistungen mit Pensionskasse, bestens gere-
gelte Arbeits- und Freizeit.

Das Da Capo ist ein Spezialitatenrestaurant in geho-
bener Atmosphére mit einer gediegenen Bar. Ein
Treffpunkt direkt am Bahnhof.

Ein moderner, freundlicher Arbeitsplatz mit gutem
Arbeitsklima erwartet Sie. Wir wirden uns freuen,
Sie unverbindlich orientieren zu dirfen.

Restaurants
Bahnhofbuffet Ziirich HB

8023 Zurich, Bahnhofplatz 15
Telefon (01) 211 1510

Bitte verlangen Sie unseren Executive-Chef,
H. Zach. 8487

Wir suchen in Jahresstelle

sprachenkundigen

Nacht-
Réceptionisten

* % XHotel Florhof
8001 Zirich
Tel. (01) 47 4470 8650

Ch
Ha

Ke

S
IsH
Atlantis
Sheraton
Hotel

Zur Vervollistandigung unse-
res Teams suchen wir noch
folgende Mitarbeiter

Front-Office
ef-Telefonistin
llenportier

Service
liner Rétisserie

Bar-Dancingkellner

Se
Bu

rviertochter peitschi
(durchschn. Fr. 3000.-/mt.)

ffetdame
Housekeeping

Lingeriegouvernante
Etagengouvernante

Ch

ief-Steward

Bitte rufen Sie uns an oder
senden Sie uns lhre
Bewerbung.

Atlantis Sheration Hotel
Personalabteilung
Doltischweg 234, 8055 Ziirich
Telefon (01) 35 00 00 8566

Saucier

(evtl. Sous-chef)
und Sekretarin/
Réceptionistin

Offerten unter Chiffre 8632 an ho-
tel revue, 3001 Bern.

Suchen Sie ab 1. November eine
zuverlassige

Gerantin oder
Aide du patron?

Schweizerin, 37jahrig, mit mehr-
jahriger Erfahrung im Hotelfach
(Kache, Réception, Service), mit
der Personalfiihrung bestens ver-
traut. Sprachen D, F, |, E. Patent A
vorhanden.

Ich freue mich auf lhr Angebot
unter Chiffre 8634 an hotel revue,
3001 Bern.

Swiss seeks to buy, lease or
manage a country Inn Re-
staurant-Bar-Disco or a Mo-
tel with 40 or 50 rooms. Loca-
tion northern California-Lake
Tahoe area or South Florida,
ev.startas

Head chef or
Head Waiter

in a large ot medium Hotel.

Offers under cipher 8636 to
hotel revue, 3001 Berne.

Handelsschiler, 22, mit abgeschlosse-
ner Kellnerlehre, D, F, E, | und div.
Praktiken im Gastgewerbe, sucht gut-
bezahlte Stelle als

Barman

im Raume Zdarich. Fr/Sa/So. Eintritt ab
20. Oktober 1980.

Offerten unter Chiffre 8643 an hotel re-
vue, 3001 Bern.

Wir suchen fir ein kleineres
Spezialitatenrestaurant  im
Zentrum der Stadt Bern
einen  zuverldssigen und
selbstandigen

Kochals
Kiichenchef

Eine ausgezeichnete, feste
Stelle, um Ihre eigenen Ideen
zu verwirklichen!

Telefon (031) 41 42 18 8615
.

Junges Ehepaar (25 und 30)
sucht ab Dezember Saison-
stelle als

Restaurationstochter
und -kellner

Sprachen D, F, I, Englisch-
kenntnisse. Serviceerfah-
rung.

Frau Mira
Panovic-Radosavljevic

c/0 Hotel Baren

3823 Wengen 8642

WOHIN NACH DER
REKRUTENSCHULE?

Warum nicht
einmal nach Zurich?

Die Braustube Hiirlimann, im Herzen von Zi-
rich, hat auf Herbst 1980 eine Stelle frei fiur
einen

Jungkoch

Eintritt nach der RS. Ein schones Apparte-
ment mit Kiiche und Bad steht zu Ihrer Verfi-
gung.

Gute Entlohnung und die Mdglichkeit, spater

in einem unserer Betriebe im Ausland Eng-
lisch zu lernen.

Bitte rufen Sie Frau Doris Brunner an. Sie gibt
Ihnen gerne Auskunft, Telefon (01) 202 26 33.
8645

Hotel]
Schweizerhof,

Wir suchen per sofort oder
nach Ubereinkunft

Badmeister(in)

fur unsere Thermalbader.

Es erwartet Sie ein selbstén-
diger Arbeitsplatz mit guten
Bedingungen.

Richten Sie Ihre Bewerbung
an die Direktion oder rufen
Sie uns an. Telefon (056)
227227. 8608

Junge Tochter sucht auf

Frihjahr 1981

Hofa-Lehrstelle

Iris Rudiger

Gasthof Kastanienbaum

5502 Hunzenschwil

Telefon (064) 47 23 20 8639

Wichtig

Bitte Erscheinungsdatum

vorschreiben

Maitre d’hétel

(restaurant 2 étoiles en

France)
etsa fiancée

secrétaire
mécanographe

cherchent places pour sai-
son d'hiver.

Pour offre ou demande de
renseignements  s'adresser
au Buffet Cornavin, Genéve,
téléphone (022) 324308, in-
terne 34, M™* Bello. 8576

STELLENGESUCHE

DEMANDES D’EMPLOIS

adelboden

Restaurant Wildstrubel
Im Boden

Auf Wintersaison gesucht zwei sprachenkun-
dige, freundliche

Serviertochter

tiir Restaurant-Rétisserie.

Sehr hohe Verdienstméglichkeiten.

Direkt neben Skigebiet und Langlaufloipe.
Familie Aellig

Telefon (033) 73 21 07 8591

Franzose, 36, mit Erfahrung im In- und Aus-
land, sucht per sofort oder nach Ubereinkunft
Stelle als

Kiichenchef

in grosses Haus (Hotel oder Restaurant).

Offerten sind erbeten unter Chiffre 8651 an
hotel revue, 3001 Bern.

Junges Ehepaar

sucht interessante Jahresstelle
auf zirka 1. November: ER: Chet
de service, SIE: Serviertochter

Anfragen an Rostochar Roman,
Hotel Freienhof, 3600 Thun, Tel.
(033) 2246 72. 8622

Restaurateur cherche remplacement

chef de service, etc.

francais, anglais, allemand.
Libre de suite.

Faire offre sous chiffre 8630 a I'notel revue,
3001 Berne.

Al

Stelle erwiinscht als

leinkoch

mit guten Referenzen, in
Wintersaison.

Alter 30 Jahre.

Hotel oder Pension ohne A-
la-carte bevorzugt.

Offerten unter Chiffre 8626
an hotel revue, 3001 Bern.

Junger, dynamischer Schweizer
Hotelfachmann, gelernter Koch,
Diplom EHL, D, F, E, |, zurzeit in
Stabsfunktion, sucht nach Uber-
einkunft Stelle als

Direktionsassistent/
Aide du patron

in & % % % % oderk % % % Hotel
im Berner Mittelland, Zentral-
schweiz oder Nordwestschweiz.

Gerne erwarte ich lhre Zuschrift
unter Chiffre 8631 an hotel revue,
3001 Bern.

Initiativer. Schweizer, Mitte

30, sucht Stelle als

Kiichenchef

in mittlere Brigade

fur Wintersaison, evtl. Aushil-
fe im November.

Offerten unter Chiffre 8629
an hotel revue, 3001 Bern.
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ANSCHLAGBRETT.-TABLEAU NOIR

Internationale
BARFACHSCHULE

Kaltenbach

Modernste Fachausbildung mit Diplomabschluss.

Deutsch, franz., ital., engl.

Alteste und meistbesuchte Fachschule der Schweiz,
gegr. 1913.

Perfekt im Fach durch Kaltenbach = Zukunftssicher!
Kostenlose Stelleninformation

Frihzeitige Anmeldung erwiinscht.

Kursbeginn: 3. November, 1. Dezember

Auskunft und Anmeldung:
KALTENBACH, Weinbergstrasse 37, 8006 Ziirich
Telefon (01) 47 47 91 (3 Min. v.-Hauptbahnhof)

Ecole hoteliére Lausanne

Cours d’initiation a
Iinformatique hételiére

du lundi 17 novembre (13 h. 30) au vendredi 21 novembre 1980 (17 h. 00)
al'Ecole hoteliére Lausanne au Chalet-a-Gobet.

Participants:
Hoteliers-restaurateurs, chefs des petites et moyennes entreprises, diri-
geants et cadres de grandes sociétés et chaines.

Objectifs:

Ce cours souhaite apporter:

- une formation de base en informatique, afin de comprendre les possi-
bilités et les limites de son utilisation

- une sensibilisation et une information sur les divers aspects de I'utili-
sation de I'informatique dans une entreprise hoteliére

Programme:

- les bases de l'informatique

— hotellerie et informatique

- processus d'implantation d'un ordinateur dans une entreprise

Méthodologie:
Les animateurs feront appel a des exposés théoriques et a I'analyse de
cas réels. Des exercices a l'ordinateur seront organisés par petits grou-
pes de travail.

Animateurs:

M. Sergio Magnoni, conseiller en informatique et en gestion d'entrepri-
ses, animateur du Service de Promotion et Conseil INFOTEL.

M. Philippe Charlot, professeur et responsable du systéme informatique
a I'Ecole hételiére de Lausanne, animateur du Service de Promotion et
Conseil INFOTEL.

Langue:
Le cours est donné en frangais

Coat:

Fr.990.~ incluant

- I'enseignement, le matériel et les supports didactiques
- 4déjeuners a 'EHL, une verrée.

Logement:
A la charge des participants. Possibilité de logement dans des hétels a
proximité de I'Ecole.

Inscription:

Pour obtenir la documentation détaillée de ce cours et le formulaire
d'inscription, veuillez nous renvoyer le talon ci-dessous. Délai 17 octo-
bre 1980.

Informations.

Ecole hételiére Lausanne
Département FPE/SPCI
Case postale

1000 Lausanne 25

Le Chalet-a-Gobet

Tél.: (021) 91 64 01.

TALON (spci

(a retourner avant le 10 octobre 1980)

Nom:

Entreprise:

Fonction:

Adresse:

Tel.:

Lieu et date:

Signature:

Weitere Kurse
Prochains cours

Etude et analyse du bilan

Objectifs: A la fin du cours, le participant aura actualisé ses
connaissances comptables et juridiques essentielles, connaitra
les différents bilans, saura comment lire un bilan, comment I'in-
terpréter, comment I'établir pour le fisc, pour les actionnaires et
pour la banque et enfin comment I'utiliser pour qu'il soit un in-
strument de gestion de I'entreprise.

CoursNo:  IX-80f

Lieu: Genéve

Date: Lundi, 24 novembre 1980

Mitarbeiter besser fiihren

Ziel: Die Fahigkeit erwerben, Massnahmen zu treffen, um die
Leistungsbereitschaft seiner Mitarbeiter zu erhéhen.
Kursnummer: 4/80

Kursort: Wildhaus

Datum: 18. bis 21. November 1980

Vente a la réception

Objectifs: A la fin du cours. le participant sera en mesure
d'assister le patron 4 la vente.

Cours No. X-80 t

Date: 18 novembre 1980

Lieu: Neuchatel

Gestalten mit Trockenblumen

Ziel: Dieser Kurs zeigt lhnen Ideen und Maglichkeiten zum
Dekorieren. Die praktischen Arbeiten sollen die manuellen
Fertigkeiten fordern.

Kursnr.: X1/80-1 X1/80-2 X1/80-3 X1/80-4
ort: Chur Wettingen  Bern Brig
Datum: 212.1980 18.11.1980 20.11.1980 25.11.1980

Betriebsleiterkurs «Personalwesen»

Ziel: Ein schlagkraftiges Personalwesen aufbauen, um mit zu-
friedenen Mitarbeitern mehr zu leisten.

Datum:

8.~12. Dezember

Der Schliissel zur besseren Kiichenrendite

Ziel: Die Absolventen des Kurses sollen in der Lage sein, ihren
K ieb nach wir i i zu fah-
ren.

Kurs-Nr.: X11/80-1 X11/80-2 X11780-3

Ort: Domat/Ems Geroldswil Bern

Datum: 10.u.11.12.80 16.u.17.12.80 3.u.4.12.80

Auskiinfte/Renseignements

Schweizer Hotelier-Verein, 3001 Bern

Société suisse des hételiers, 3001 Berne
Tel. (031) 46 18 81 /

Gééteun‘terha.ltung b
Aktive Ferien

Animation - gwort oder Verk: g t?

Ani ion ist die li urdige Form der A g an Men-
schen, um sie zu Aktivitaten zu veranlassen, und zwar im geselli-
gen, sportlichen und kulturellen Bereich.» (Hermanns)

als Lei sollte von keinem Hotelbetrieb
mehr wegzudenken seinl»

Ziel: Unser Kurs soll anhand von Beispielen und Anregungen zei-
gen, dass jedes Ferienhotel auf seine Art Moglichkeiten hat, den
Begriff Anii in die Praxis

Inhalt:

- Bedurfnisse des Gastes erkennen
- Programmgestaltung

- Information

- Gastemotivation

- Hotelier = Animateur?

- Kosten-Nutzen-Analyse

- Diverse Beispiele aus der Praxis

Teilnehmer:
Kaderangestellte und Betriebsleiter von Klein- und Mittelbetrieben
Kurs-Nr.: X/80-1 X/80-2 X/80-3
Ort: Hotel Stern  Hotel Schweiz.
Chur Zwyssighof Hotelier-Verein
Wettingen Bern
Datum: 4.11.80 5.11.80 6.11.80
Zeit:
9.30 Uhr bis 17.00 Uhr
Kursleiter:
Walter Rohner, Abteilung fiir berufliche Ausbildung, Leiter der
Fachkurse SHV
Referenten:

Charly Glaus, Hotelier, Losone
Hans Schmid, Chef Animation + Sport, Hotelplan

Auskiinfte:

the Inserat «weitere Kurse»
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g Weiterbildung/Betriebsassistent(in)

Der (oder die) Betriebsassistent(in) ist eine Position, die im Gastgewer-

be immer grossere Bedeutung erlangt. Die Aufgaben dieses wichtigen

Postens umfassen vor allem:

@ die Stellung des Betriebsleiters/Inhabers

@ die Uberwachung des Services

@ das Anlehren und Fihren des Personals

@ die Erledigung administrativer Arbeiten (Einkauf, Warenkontrolle,
Rechnungskontrolle, Kassablicher usw.)

Der svag (Schweizerischer Verband alkoholfreier Gaststatten) hat einen

Kurs fiir
Betriebsassistenten(innen)

entwickelt, in dem qualifizierte Berufsleute aus dem Gastgewerbe das
notwendige Rustzeug erhalten, vor allem auf folgenden Gebieten:

@ Betriebsfiihrung (speziell Personalfihrung)
@ Verkauf

Planung, Organisation, Delegation, Kontrolle
@ Hauswirtschaft

@ Administration

Am Schluss des Kurses wird eine Prifung durchgefihrt, und die Teil-
nehmer erhalten ein Attest, das sie als Betriebsassistent(in) svag aus-
weist. Sie sollen dann in der Lage sein, in einem Restaurationsbetrieb
als vollverantwortlicher Sellvertreter zu amtieren.

Der Kurs dauert 6 Wochen und wird erstmals im Friihjahr 1981 durch-
gefuhrt. Die Kosten betragen Fr. 1500.- (ohne Unterkunft und Verpfle-
gung). Voraussetzung sind eine gastgewerbliche Lehre oder Anlehre
(oder gleichwertige Ausbildung) sowie ein Alter von mindestens 22 Jah-

Vorbereitungskurse
Herbst 1980

Wirtepriifung

Das Berufsziel fiir Sie, jetzt
ohne Zeitverlust neben der Be-

am freien Woch g
oder am Abend, mit unserer be-
wihrten Methode. Kleine Klas-
sen mit erfahrenen Fachleh-
rern. Dauer ein Jahr.

d

Informieren Sie mich gratis und
unverbindlich Gber die nachsten
Wirtekurse, und senden Sie mir
das staatliche Prafungs-
mit dem A | -

r
mular.
Kursort*

QO Olten

QO St.Gallen

QO Zurich

Kursart*
QO Tageskurs O Abendkurs

QO Basel
O Bern
Q Luzern

Vorname:
Adresse:

D
* Bitte Ihre Wiinsche ankreuzen
und einsenden an:
Gastgewerbe Einsatz AG

Zentralsekretariat
Grendel 15, 6000 Luzern 6

ren und eine Praxis von vier Jahren im Gastgewerbe.

NN BN N BN N EmoEm oEmomm Bitte ausschneiden  mm mm mw  E == .

Ich interessiere mich flr den «Kurs fur Betriebsassistenten(innen)» und

bitte Sie um Zustellung weiterer Unterlagen.

Name:

Telefon (041) 22 47 77 P 25-6515
. B N N R BN N N

4
0
3
@
L L 3 0 8 B i 0 8 0 0 0 0 B 0 0 0 0 J |

Vorname:

Strasse:

PLZ/Ort:

Lehre/Anlehre als:

Tatig im Gastgewerbe seit

Jahren in folgenden Positionen:

Einsenden an: svag, Steinstrasse 21, Postfach 312, 8036 Ziirich

Little School of English & Commerce

Claydon House, 107-109-Marine Parade -
Worthing, Susssex, England . ‘
Die kleine Schule =

mitdem grossen Namen! 1 5FC v

A
20 Jahre Erfahrung

(gegr. 1960)

Englisch/schweizerisches Management
Englisch-Intensivkurse
fir Hotelangestelite

Kursbeginn: 5. Januar 1981

6. April 1981
21. September 1981

Dauer: 12 Wochen

Preis: £743.- inkl. Schulgeld/Familienunterkunft

Ferner: 8 Wochen Super-Intensivkurs vom 20. Ok-

tober bis 12. Dezember 1980. Preis: £642.—

Kleine Klassen, verschiedene Stufen (auch Anfanger),
modernste Lehrmethoden. Schule direkt am Meer. Viel-
seitige Sportmaglichkeiten.

Charterflug ab Zirich (Anmeldung min. 6 Wochen vor
Kursbeginn).

Unverbindliche Auskiinfte und Dokumentation durch
die Direktion oder:
Frau G. Wegmiller
Les Granges, 1261 Arzier (VD), Tel. (022) 66 23 32
P 18-2860

Qualifizierte und
verantwortungsbe-
wusste Service:
fachleute sind sehr
gesucht.

BLATTLERS

Spezialfachschule

Unter Mitwirkung prominenter

Gastreferenten vermittelt un-

Unsere praxisbe- ser

2ogene Spezial-

ausbildung bietet Chefde

die echte Motiva- H

tion fir die berufii- | SEFVICE

che Besserstel- Spezialkurs in Theorie und

lung und die wirt- Praxis die spezifischen Fuh-
~ rungskenntnisse und -fahig-

schaftliche Unab keiten. Eine konzentrierte

Fachausbildung fur service-

héngigkeit.

kundige Damen und Herren,
die inskunftig Chef-de-servi-
ce-Positionen erfolgreich und
verantwortungsbewusst aus-
uben wollen

Erfolg, Sicherheit,
persdnliche Wert-
schiatzung und
Mehrverdienst ste-
hen all denen zu,
die mehr wissen
und mehr leisten.

Kursleiter. Theo Blattier

Nachste Kurse:
10.-14. 11. 1980
4.-8.5.1981

6000 LUZERN

Telefon
(041) 44 69 55

Murbacherstrasse 16

Zu welchem Kurs dirfen wir
Ihnen nahere Unterlagen sen-
den? !

(), Food and Beverage-Kurs
‘26. Oktober-7. November
1980

Réceptionskurs
9. November-19. Dezember
1980

Hotelschule
Lotscher

6356 Rigi Kaltbad

(O Managementkurs
Tel. (041) 83 1553 o

22. Marz-10. April 1981

Name:

Adresse:

1

Das Hotelfach
sucht
tiichtige Krifte . . .

...und bezahlt gut. In dieser Branche gibt es
kaum Arbeitslose. Aus gutem Grund: Essen, Trin-
ken und Ferien sind Dinge, auf die man nicht ger-
ne verzichtet. Deshalb ist der Job im Hotelfach
ein guter Job, ein interessanter Job, ein sicherer
Job. :

Vorausgesetzt natirlich, dass man etwas vom
Fach versteht. Vorausgesetzt, dass man sich se-
ribs ausbilden lasst oder sich intensiv weiterbil-
det. Zum Beispiel mit unserem 1000fach bewahr-
ten Fern-Kurs fir das Hotel- und Restaurations-
gewerbe.

Sie lernen zu Hause, in der Freizeit, missen kei-
ne Schulbank driicken und haben keinen Lohn-
ausfall. Unser praxisnaher Fern-Kurs wird auch
aus lhnen einen tichtigen Mitarbeiter machen,
den man Gberall bevorzugt.

Lassen Sie sich gratis und unverbindlich infor-

mieren. Senden Sie uns einfach den nachstehen-
den Talon.

Institut Méssinger AG

(Die Fernfachschule mit Erfahrung)
Raffelstrasse 11,8045 Zirich, Tel. (01) 35 53 91

Ich interessiere mich fiir das Hotelfach.

Informieren Sie mich kostenlos und unverbind-
lich.

Name:

Alter

Strasse:

PLZ/Ort:

H
@

Ecole hoteliére Lausanne

Cours de marketing
«Comment survivre et gagner»

du mardi 25 novembre au vendredi 28 novembre 1980 & I'Ecole hotelié-
re de Lausanne au Chalet-a-Gobet.

Participants:
Propriétaires, directeurs, gérants ou chefs de réception de petites et
moyennes entreprises européennes.

Objectifs:

Ce cours souhaite apporter:

- une familiarisation de I'h6telier avec différentes possiblités et techni-
ques de marketing, afin de développer sa clientéle actuelle et d'établir
de nouveaux marchés sur le plan national et international.

Programme:

- introduction au marketing (principes et composants)

- icati i pour la isation de prestations hote-
lieres

- développement du marketing-mixte optimal pour les moyennes et pe-
tites entreprises hoteliéres
- les marchés (définition, recherche)

Méthodologie:
Les animateurs feront appel a des exposés théoriques et & I'analyse de
casréels.

Animateurs:

M. Pierre Bellmann, Directeur du Centre International de Formation
Commerciale pour I'Horlogerie-Bijouterie (Institut CFH), Lausanne

M. Ralf Schmitz-Leuffen, Dr en Sciences Economiques (Universités de
Berne et de Cologne), Consultant indépendant en promotions hételiéres
et touristiques, Genéve.

Langue:
le cours est donné en francais

Cout:

Fr. 890~ incluant

- I'enseignement, le matériel et les supports didactiques
- 4 déjeuners a I'Ecole + une verrée

Logement:
A la charge des participants. Possibilité de logement dans des hétels a
proximité de I'Ecole.

Inscription:

Pour obtenir la documentation détaillée de ce cours et le formulaire
d'inscriptions, veuillez nous renvoyer le talon ci-dessous. Délai 17 octo-
bre 1980.

Informations:

Ecole hételiere Lausanne
Département FPE

Case postale

CH-1000 Lausanne 25

Le Chalet-a-Gobet

Tél.: (021) 9164 01.

TALON (marl{eling) (a retourner avant le 10 octobre 1980)
Nom:

Entreprise:

Fonction:

Adresse:

Tel.:

Lieu et date:

Signature:

Heisse Luft bringt fri-
schen Wind in manche
Kiiche. Weil sie bratet,
backt, warm hiélt. Mit
einem Gerat. Darum
helfen Umluftofen von
Franke rationalisieren.

Franke AG, 4663 Aarburg, Tel. 062/43 3131

Gegen steigende
Kosten hilft rationa-

L--------------------
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lisieren. Auch im
Gerétepark. Mit
Umluftéfen von
Franke. Denn sie
ersetzen nicht nur
andere Apparate.
Sondern erlauben
auch eine Verbes-
serung und Verein-
fachung der Pro-
duktion.

Die Modellreihe
von Franke wartet
mit einigen Uber-
raschungen auf.
Zum Beispiel mit
dem gasbeheizten
Typ GN 1/1.
Besonders hervor-
zuheben sind auch
die glnstigen Prei-
se. Sie machen die
(Fast-)Alleskénner
auch fiir die kleine
Kiiche mehr als
interessant.

Heisse Luft
fiir
mehr Rendite

Franke hat Umluftéfen
von 2350 bis 7000
Franken. Also Doku-
mentation verlangen.
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Neues Forschungsgesetz

Das Eidgendssische Departement des
Innern gibt den Entwurf fir ein neues
Forschungsgesetz in die Vernchmlassung.
Damit soll fiir die ganze wissenschaftliche
Forschung, soweit sic vom Bund auf-
grund des neuen Forschungsartikels der
Bundesverfassung gefordert wird, eine
einheitliche gesetzliche Grundlage ge-
schaffen werden. R.S.

Agrarverhandlungen

Zwischen der Schweiz und der EWG
ist es zu einer umfassenden Verstindi-
gung iiber den Aussenhandel mit indu-
striell verarbeiteten Lebensmitteln ge-
kommen. Die EWG hat gegen die An-
wendung beweglicher Einfuhrzuschlige
aufgrund des «Schoggigesetzes» nichts
mehr einzuwenden; ihre Anwendung wird
ganz der Schweiz iiberlassen.

Die Schweiz senkt den Einfuhrzoll bei
Blumenkohl. Niissen, Zitronen, Kakao-
pulver und Kaffee-Extrakt und erleichtert
die Einfuhr von italienischem Kise. Da-
fuur verspricht die EWG, die Einfuhr von
vorverpacktem Schweizer Kise zu er-
leichtern. Die neue Regelung diirfte unse-
re Behorden zu einer schirferen Anwen-
dung des «Schoggigesetzes» ermuntern,
was zu Preiserhdhungen fithren kdnnte.

1,1 Milliarden Defizit

Der Budgetentwurf des Bundesrats fir
1981 sieht ein Defizit von 1177 Millionen
Franken vor, 104 Millionen weniger als
fir das laufende Jahr. Der hohe Fehl-
betrag entspricht einer Verschlechterung
gegeniiber dem Legislaturfinanzplan um
220 Millionen Franken. Der Ausfall geht
darauf zuriick, dass die Umsatzsteuer auf
den Energietriigern nicht, wie urspriing-
lich vorgesehen, bereits nichstes Jahr ein-
gefiihrt werden kann.

Hoher Beschiiftigungsstand
Die Beschiftigung in der Schweiz lag

erstmals um 0,8 Prozent hoher als im Aus-
gangsjahr 1975. Das Gastgewerbe meldet
sogar einen Beschiiftigungsstand von
105.3 Prozent (112 Prozent in der Beher-
bergung, wegen des Personalmangels nur
99.4 Prozent in der Restauration). Bei den
Banken liegt der Beschiiftigungsstand bei
116.5 Prozent. Nach der Statistik hiitte
das Gastgewerbe in der Restauration vor
allem weibliche Arbeitskrifte an andere
Branchen verloren.

Grundstiickverkauf an
Auslinder: Bremse

Mit einer Kiirzung der Ausnahmebe-
willigungen um 15 Prozent, einer Herab-
setzung der Mindestgarantie von 50 auf
25 Bewilligungen pro Fremdenverkehrs-
ort und der sofortigen Anwendbarkeit
dieser Bestimmungen will der Bundesrat
den. Grundstiickverkauf an Auslinder
weiter einschriinken. Die Kantonsregie-
rungen haben bis Ende Oktober Gelegen-
heit, zum Entwurf einer entsprechend ge-
inderten Verordnung iber den Erwerb

von Grundstiicken in Fremd kehrs-+
orten durch Personen im Ausland Stel-
lung zu nehmen. sda
100 Jahre Telefon

Der Aufbau und der Ausbau des Tele-
fondienstes in den letzten hundert Jahren
habe Wesentliches zur Bereicherung des
zwischenmenschlichen Verkehrs und zur
allgemeinen  gesellschaftlichen.  politi-
schen, sozialen und wirtschaftlichen Ent-
wicklung in unserem Lande beigetragen.
stellte der Vorsteher des Eidgenossischen
Verkehrs- und  Energiewirtschaftsdepar-
tementes. Bundesrat Leon Schlumpf, in
seiner Ansprache anlisslich der Hundert-
jahrfeier des Telefons im Casino Ziirich-
horn fest.

Auch in der Zukunft werde es des Un-
ternehmungsgeistes -und der Risikobe-
reitschaft bediirfen. wenn mit der teils
stirmischen Entwicklung Schritt gehalten
werden soll. sagte Schlumpf, denn das so-
eben angebrochene neue Jahrzehnt werde
wohl als Zeitalter der perfektionierten
Technologie in die Geschichte eingehen.

wihrend des zweiten Quartals von 1980 spk
7’

Personalien o €arnet
A

Neuer Direktor des Flimser Vier-
stern-Hotels Des Alpes ist seit dem
1. Oktober Franz G. Meier (36), der
frithere Sales-Direktor des Atlantis
Sheraton in Zirich. Er iibernimmt die
Fithrung des zweitgrossten Hotels im
Biindner Ferienort, nachdem sein
Vorgiinger Balz V. Theus - er hatte
das Aparthotel Des Alpes vor sechs
Jahren erdffnet — das 60-Betten-Hotel
Albana in Flims Dorf kiuflich erwor-
ben hat und ab 1. November auch
selbst managen wird.

*

Die Arbeitsgruppe Verkauf und
Kongress (AVK) des Verkehrsvereins
Interlaken hat vom Wunsch ihres Ver-
kaufsdirektors Renzo Realini Kennt-
nis genommen, auf Jahresende von
seinem Posten zuriickzutreten. Renzo
Realini iibte diese Funktion wihrend
anderthalb Jahren aus und hat in die-
ser Zeit Wesentliches zum guten Ge-
lingen zahlreicher Kongresse beigetra-
gen. Er verlisst Interlaken. um sich in
ciner grosseren Agglomeration einer
neuen Aufgabe zuzuwenden.

Im Alter von 64 Jahren ist am
1. Oktober in Tel Aviv Bruno Greif ge-
storben. der langjihriger Landesver-
treter der Swissair in Israel und zu-
gleich Vertreter der Schweizerischen
Verkehrszentrale in Tel Aviv war.
1940 aus Prag in das damalige Palisti-
na ausgewandert, hatte er dort eine
cigene Reiseagentur gegriindet. 1954
begann er unter dem damaligen Leiter
des Swissair-Biiros, Dr. Bernhard Wei-
nert, dessen Nachfolger er dann wur-
de. seine Tiitigkeit fur die schweizeri-
sche Luftfahrtgesellschaft.

*

Seit Ende September hat die grie-
chische Zentrale fiur Fremdenverkchr
in Athen einen neuen Generalsekre-
tir. Anstelle des bisher amtierenden
Generalsekretiirs Spyros Amourgis hat
nun Epaminondas Solounias dieses
Amt iibernommen. Solounias. 50, ist
in Samos geboren. Er hat in der
Schweiz Betriebswirtschaft und Be-
triebsverwaltung studiert und war bis-
her Prisident des griechischen Hote-
lierverbandes gewesen.

NORDSE
atenng

Hirsch-
Entrecote
Fr. 28.80

per kg.

Angebot giiltig
solange Vorrat.

127
Frisch- und Tiefkuhlprodukte

Tel. (01) 840 40 42
8105 Regensdorf

Bibliothek

Berlitz Reisefiihrer Malta

Format: 14.5x 10cm, 128 Seiten. 42
Farbfotos. 7 Karten, 23 Sciten praktische
Hinweise.

Klar und iibersichtlich gegliedert findet
sich alles Wissenswerte iiber die Mittel-
meerinsel in handlichem Format: Be-
schreibung der Schenswiirdigkeiten mit
kurzem geschichtlichem Uberblick. Sport-
. Unterhaltungs- und Einkaufsmoglich-
keiten, Tafelfreuden und unentbehrliche
praktische Hinweise.

Der kurzweilig geschriebene Text iiber
die Schenswiirdigkeiten ist durch stim-
mungsvolle Farbbilder aufgelockert und
enthilt auch niitzliche Karten und Pline.

geschichtlichen megalithische Tempelkul-
turen und meisterhaften Bauwerke aus
der Zeit der Malteser Ritter wie zur
Erklirung von Herkunft und Bedeutung
«alltiiglicher» Attraktionen. etwa der hiib-
schen verglasten Holzbalkone in der
Hauptstadt La Valletta oder kunsthand-
werklicher Kostbarkeiten.

Die praktischen Hinweise im blauen
Teil sind alphabetisch geordnet.

Kalender o €alendrier

Messen

Foires

1980
7-10.10.

9.-19.10.
10.-12.10.

16.-21.10.
19.-23.10.

19.-27.10.
24.-30.10.

25.10-2.11.

25.10-9.11.
4-6.11.

8.-12.11.

8-16.11.

9.-12.11.

9-13.11.
13-17.11.
15.-22.11.

15-23.11.
15-23.11.

21.-23.11.

30.11-5.12.

30.11-5.12.

1-3.12.

3.-7.12.

1981
14.-18.1.
24.1-12.
27.-30.1.

3.-82.

7-152.
12.-22.2.

252-13.

28.2-63.
19.-233.

24.

Interalpin "80,
Fachausstellung fur
Winterdienstgeriite.
Innsbruck

OLMA. St. Gallen
MITCAR. Int. Markt
fiur Reisebus-
Tourismus, Paris

Ski Show, Montreal
INTERHOGA
AUSTRIA. Fachmesse,
Wien

Salon Equip'Hétel/
Collectivité, Paris
IKA/HOGA. Int.
Kochkunstausstellung
fiir das Hotel- und
Gaststittengewerbe
Frankfurt

Salon de neige et de
montagne, Paris
SNOW '80, Basel
TTW. Travel Trade
Workshop. 5e Marché
professionnel du
voyage, Montreux
HOGATEC '80. Int.
Fachmesse Hotellerie.
Gastronomie, Catering.
Diisseldorf

Daily Mail
International Ski Show.
London

International Hotel.
Motel and Restaurant
Show. New York

Arab Travel '80, Dubai
Ski Expo 80.
Wintersport und
Tourismus, Ljubljana
HOGAROTEL.
Barcelona

Touristika 80, Frankfurt
Tecnhotel-Bibe '80, Int.
Ausstellung fir
Gastgewerbe und
Fremdenverkehr.
Genova

Int. Brussels Travel
Fair. Brussels
HORESCA. Salon int.
du matériel pour hétels,
restaurants, cafés et
collectivités, Bruxelles
HORECOM.
Exposition pour
collectivités et grandes
cuisines. Bruxelles
Weltverkaufstagung
Lufthansa. Berlin
World Travel Market.
London

VAKANTIE. Utrecht
CMT. Caravan. Motor,
Touristik. S\uug.m

MEDITOUR 81,
Bourse du tourisme
pour la Méditerrannée
et FAmérique latine,
Lisbonne

Int. Reisemarkt,
Miinchen

Semaine mondiale du
tourisme. Paris
Ferien 81, Messe fur
ien und Freizeit,

irich
ITB. Internat.
l'nunsmushnr\c Bcrhn

Exchange. Ma uland

Kongresse

congres

1980
27.9-10.10.

5.-12.10.

12.-16.10.
29.-31.10.
10.-14.11.

14.-20.11.

WTO. World Tourism
Organization, Manila
UFTAA/FUAAV,
Nairobi

IHA. Intern. Hotel-
Association, Manila
UFI-Kongress (Int.
Messeverband). Berlin
Skal. Int. Vereinigung
der Skal-Clubs. Dublin
ICCA. Int. Conventions
and Congress
Association, Wien

Generalversammiungen
Assemblées générales

5.-10.10. UFTAA. Universal
Federation of Travel
Agents’ Associations.
Nairobi

EUTO. Europ. Verband
fir Fremdenverkehrs-
fachleute. Union
Européenne des Cadres
du Tourisme, Linz
ASTA., American
Society of Travel
Agents, Manila

AEIG. Assemblée
générale délégation,
Equip’hoétel, Paris
Klub
kinderfreundlicher
Schweizer Hotels, GV.
Les Marécottes

IATA. GV. Montreal
SRV. Schweizer
Reisebiiro-Verband,
GV, Solothurn

AICR, Amicale Int. des
Sous-Directeurs et
Chefs de Réception des
Grands hotels, GV.
Luzern

ICCA. Intern.
Conventions and
Congress Association,
Wien

Chaine internationale
des Relais et Chateaux,
Luzern

VSKVD.
Weiterbildungskurs,
Gurten/Bern

VSKVD. Herbst-GV.
Bern

HSMA. World
Convention, Dallas
DRV. Jahrestagung des
Deutschen Reisebiiro-
verbandes, Berlin
WATA. Assemblée
curopéenne et séance de
travail, Wien
Romantik Hotels.
europiische Tagung,
Villach/Osterreich
SHV. Ausserordentliche
DV. Bern

ASK.,
Arbeitsgemeinschaft
Schweiz. Kongressorte,
St. Moritz

9.-12.10.

19.-25.10.

20.10.

21.-22.10.

27.-30.10.
31.10.

14-16.11.

14.-20.11.

17.-22.11.

18.-20.11.

2111
21.-25.11.

24.-26.11.

27.-30.11.

1-3.12.

3.12.

12.-13.12.

1981
252.-13. Common Market Travel
Association. Cannes
SVZ. Schweiz.
Verkehrszentrale,
Vorstand. Fiirstentum
Liechtenstein

6.5. SVZ. Schweiz. Ver-
kehrszentrale, 41. Mit-
gliederversammlung.
Genf

VSKVD. Friihjahrs-GV
Winterthur

FICT. Fédération
intern. des centres
touristiques.
Jahrestagung. Vaduz
SHV. Schweizer
Hotelier-Verein.
Delegiertenversamm-
lung. SSH. ass. dél..
Fribourg

2.6. Schweizer
Wirteverband.
Delegierten-
versammlung. Basel
SVZ.25. Agentur-
chefkonferenz.
Interlaken

253.

7.-85.

17-205.

26.-27.5.

12.-18.10.

Kulinarische Wochen

Actions gastronomiques

bis 17.10. «Wildern Sie mal
wieder . . .» Rest.
Buchenegg. Buchenegg/
ZH

17.9.-14.10 pezialititen aus
Fjorden und nordischen
Wildern» Rest. Top Air.,
Flughafen Zirich

18.9-15.11.  Cétes-du-Rhéne-
Wochen, Bahnhofbuffet

Bern

20.9-31.10. US Weeks und
Hummer-Festival. Rest.
Ucli der Pichter.,
Kriegstetten

249.-19.10. Kulinarische Strada del
Sole. Rest. Da Emilio.
Basel

8.-26.10. Festival de la chasse.
Hotel Schweizerhof.
Bern

9.-25.10. Specialita della Toscana,

Rest. Da Roberto. Basel

Manifestations

Festival international du film alpin,
Les Diablerets

Le palmarés

Le Ile Festival international du film
alpin et de I'environnement s'est terminé
dimanche aux Diablerets par la procla.
mation du palmarés. Présidé par le réali.
sateur frangais Georges Lautner, le jury
international a décerné le Grand Prix
1980 au film du Frangais René Desmaison
«Les Andes vertigineuses»., et un prix spé.
cial @ une production de la TV néo-zélan.
daise «All the way up there» de Garyléne
Preston.

Le Diable d’or en catégorie ascension-
technique alpine-ski va a «Premiére en
Patagonie, face nord du Fitzroy». film
frangais de Jean Afanassieff; en catégorie
expéditions-documentaires, au film du
réalisateur  polonais  Marek  Piestrak
«Dzien Karawany» (la journée d'une ca-
ravane); en catégorie scénario. a «Glet-
scherspalten. Seil und Schaufel». film al-
lemand de Gerhard Baud; et en catégorie
sauvegarde de I'environnement, a «Mena-
ces sur les eaux souterraines» du spéléolo-
gue frangais Alain Baptizet. Le Mérite al-
pin 1980 est allé au journaliste suisse Gui-
do Tonella, pour sa profonde connaissan-
ce de la montagne et des problemes de
I'alpinisme. Pendant cing jours, 32 films
de onze pays ont été projetés dans la sym-
pathique station des Diablerets. ats

Foires et salons

Berne

Salon suisse du caravaning

C’est du jeudi 16 au dimanche 19 octo-
bre qu'aura lieu cette année le 13e Salon
suisse du caravaning, dans les halles et sur
le vaste espace de plein air de 'Allmend &
Berne.

Plus que jamais, I'offre sera trés éten-
due. depuis la petite caravane pliante I¢-
gére et bon marché jusqu'a la plus lu-
xueuse résidence de vacances itinérante.
On pourra aussi faire son choix parmi un
assortiment exceptionnel d’accessoires. le
plus varié¢ que I'on ait jamais vu dans ce
salon. Le nombre des exposants dépasse
largement la septentaine, ce qui constitue
un nouveau record de participation.

Grice a un trés large éventail de 'offre.
les rapports «qualité - prix» seront des
plus favorables et les comparaisons faciles
entre les 40 marques présentant des auto-
homes, les 30 offrant des caravanes. les 12
producteurs de mobilhomes, les 20 labels
de caravanes pliantes et bien dautres cho-
ses utiles présentées par les exposants.

En parcourant ce salon exceptionnel. le
visiteur sera frappé par le fait que le cam-
ping-caravaning a bénéficié d'un dévelop-
pement qui le rend proche de la perfec-
tion. sp

Votre bibliothéque

Tout sur les costumes suisses

La Fédération nationale des costumes
suisses (600 groupes et 22 000 membres) a
présenté au Chitcau de Morges un livre
solidement documer t superbement il
lustré «Costumes suisses» — qui. en 256 pa-
ges et 400 photos en couleurs, explique les
costumes des 26 cantons. avec unc partic
historique. des cartes cantonales. un glos-
saire de 300 expressions souvent dialecta-
les et une abondante biographie.

Les 400 photographies illustrent les
principaux costumes typiques tels qu'ils
sont portés actuellement. surtout lors de
fétes populaires. mais encore parfois dans
la vie de tous les jours. dans nos campa-
gnes et nos montagnes: 400 amis du costu-
me folklorique. soigneusement choisis par
les associations cantonales. sont venus de
toutes les régions de Suisse da ict
de photos couleurs spés ¢
a Berne par le photographe Rolf Weiss.
Elles sont complétées par des reproduc-
tions d'anciennes peintures et gravures et
des photos de maisons campagnardes et
de paysages typiques.

Ce splendide ouvrage d'art. unique en
son genre. comble unelacune: les livres
de base sur les costumes suisses étaient
épuisés  depuis  longtemps.  «Costumes
suisses» est la version fra
«Trachten der Schweizo. publié en alle-
mand en 1978, ats
® «Costumes suisses» (84 francs) dans les
librairies ou auprés de la Fédération natio-
nale des costumes suisses. case postale.
8023 Zurich.




	

