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Wochenzeitung fiir

Hotellerie und Tourismus -Hebdomadaire suisse d’hétellerie etde tourisme

Zerrbild

Auf dem Dietschiberg bei Luzern
soll nach dem Willen eines Aktions-
komitees eine «Living Swiss-Farm»
entstehen — eine folkloristisch ver-
brimte «Darstellungy der Schweiz,
wie sie bloss noch in den Kopfen
schlecht informierter Exoten exi-
stiert. Ein kinstliches Bauerndorf
mit Milchbar, Kiise-, Schokolade-
und Schnapsfabrikation, Hornussen,
Jodeln und Schwingen soll den Tou-
risten ein Schweiz-Bild vermitteln,
das den Namen Zerrbild fuglich ver-
dient. Seite 5

Airtour

Der Flugreiseveranstalter blickt
auf ein Jahr zuriick, in dem er mit
den Badeferien baden ging, dafir
bei Stiadtefligen und Langstrecken
sich auf schéne Polster legen konnte.
Der Beginn des laufenden Jahres
verhiess so viel Gutes, dass man sich
einen gewissen Optimismus zurecht-
legte. Ob er den Sommer iibersteht
und welcher Exodus die Airtour
Suisse SA im Juli 1980 am meisten
beschiftigt, lesen Sie auf  Seite 21

Neu in Gwatt

Geistige Kost wurde in der refor-
mierten Heimstiitte: Gewatt seit Jah-
ren reichlich und mit viel Abwechs-
lung gewiirzt verabreicht. Da bei der
stark steigenden Nachfrage nach
dieser Art Nahrung sich bei der leib-
lichen Verkostigung der vielen Giste
immer mehr Probleme stellten, wur-
de auf diesen Sommer hin ¢in neues
Verpflegungskonzept realisiert. Wir
stellen es Thnen vor auf Seite 35\

Vigilance

Lors de son assemblée générale,
I'Office du tourisme du canton de
Vaud - par la voix de son président
- a lancé un vibrant appel en faveur
de I'une des conditions primordiales
de sa vitalité touristique: les trans-
ports. Sur tous plans (air, rail, route),
le canton de Vaud et les autres can-
tons romands solidaires doivent lut-
ter pour obtenir I'amélioration des
voies d'acces. Page 13

Hilton

La cygne. embléme du Noga Hil-
ton International de Genéve a pris
son envol il y a quelques semaines. 11
sert ficrement de symbole au 78e
Hilton de la grande chaine américai-
ne qui tenait @ mettre un peu de Lé-
man dans son prestige et & montrer
que sa présence était a la mesure de
la vocation internationale de Ge-
néve, cit¢ des Nations Unies et
"autres grandes organisations mon-
diales. Page 33
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das neue Auslandergesetz

sind noch nicht zum Abschluss gekommen. Sicher ist, dass das Auslindergesetz

nicht auf die Trak denliste der Hert gesetzt werden kann; aber bis zur
D b ion diirfte die K ihre Vorarbei bgeschl haben.
Dennoch sind die am i des neuen G

wurfs bereits soweit durchbesprochen worden, dass.sich herauskristallisiert hat, in

welcher

etwa die R der Sai

Fragen gehen soll.

Es zeigt sich, dass, obschon die Mehr-
heiten in der Kommission zumeist #us-
serst knapp waren und teilweise sogar mll
Stich heid des Prisid

sigt worden, die diese selber gar nicht for-
dern. Sie werden zu einer definitiven Ein-
wanderung in die Schweiz ermuugl wiih-
rend gleichzeitig die Sai

kamen, viele der vom Stinderat vorge-
nommenen Verbesserungen wieder riick-
gingig gemacht worden sind. Einige der
Kommissionsbeschliisse sind so wirklich-
keitsfremd, dass sich schwerlich vorstellen
lisst, das Auslindergesetz habe in dieser
Form eine Chance, vom Plenum des Na-
tionalrats genehmigt zu werden, zumal
iiber allen gewagten Konstruktionen
deutlich  eine  Referendumsdrohung
schwebt, die ernst genommen werden
muss. Die Wirtschaft wird nidmlich kaum
die ideologischen Verranntheiten eines
weltfremden Sentimentalismus akzeptie-
ren wollen, wie sie jetzt den Gesetzesent-
wurf nach der Version der nationalritli-
chen Kommission kennzeichnen.

Neue Einwanderungswelle

Fast durchs Band sind die realen Inter-
essen der Schweiz zugunsten einer
Rechtsstellung der Auslinder vernachlis-

te, wenn die bisherige zuriickhaltende Po-
litik des Bundesrates weitergefithrt wer-
den soll, kriftig reduziert werden miiss-
ten. Man wird eine neue Einwanderungs-
welle bewirken und gleichzeitig jene Wirt-
schaftsbranchen, die auf Saison-Arbeits-
krifte dringend angewiesen sind, um das
von ihnen beanspruchte Reservoir an aus-
lindischen Arbeitskriften prellen.

Reduktion der N
Zunahme der Wuhnbevolkenmg
Vormals war es so, dass die Sa|sonmers

Vor drei Jahren haben die Bauarbeiten am Monte-Ceneri begonnen. Von der 7,5 Kilome-

ter langen Nati ke auf der Cener- 2,5 km auf Briik-
ken und 1,5 km auf einen Tunnel. Die N-2-Rampenstrecke mll zwei Tal- und drei Bergspu-
ren soll 1981 mit einem provisorischen Anschluss in Betrieb genommen werden. Die Bauar-
beiten fiir den anschliessenden Tunnel zwtschen Robasacco und Rivera werden im Laufe
dieses Jahres in Angriff Nach li ilziehen wird die bergseitige Tunnel-
strecke nun doch dreispurig gebaut. Unser Bild zeigt einen Teil der Briickenbauwerke und
die alte Passstrasse. (comet)

in der Schweiz eine A
gung ‘als Jahresaufenthalter ~erhalten
konnten, wenn sie wihrend 5 Jahren ins-
gesamt 45 Monate in der Schweiz als Sai-
sonniers gearbeitet hatten. Heute gilt eine
Regelung, wonach 4 Jahre mit insgesamt
35 Monaten geniigen, um die Aufent-
haltsbewilligung zu erhalten. Der Bundes-

(Fortsetzung Seite 3)

.

Wie an einer Pressekonferenz letz-
ten Dienstag bekanntgegeben wur-
de, beinhaltet die neue Organisations-
struktur im wesentlichen die Gliede-
rung des Konzerns in die vier strategi-
schen Unternchmensteile: Restaurants
(Anton Jaeger), standardisierte Betrie-
be (Adolf Amacker), Hotels und inter-
nationale Division (Rudi W. Baur)
und Einkauf, Produktion und Handel
(Kasimir Magyar).

Umsatz verdoppeln

Rudi W. Baur wurde zudem zum
stellvertretenden Delegierten des Ver-
L waltungsrates ernannt. Mit der Reor-

Maévenpick reorganisiert

Mévenpick hat sich mit einer durchgreifenden Reorganisation die Basis fur
umfassende Wachstumspliine in den 80er Jahren geschaffen.

~N

ganisation ging die strategische Pla-
nung einher. Der Umsatz, der 1979
erstmals die  400-Millionen-Grenze
iiberschritten hat, soll bis in die Mitte
der 80cr Jahre fast verdoppelt werden.
Am stirksten zu dieser Umsatzsteige-
rung beitragen werden die standardi-
sierten Betriebe (Silberkugel), die Ho-
tels und die Restaurants.

Trotz einer nur geringfiigigen Ge-
winnzunahme und reduziertem Cash-
flow des Konzerns ist der Hol-
dinggewinn um 6.9 Prozent auf 3,61
Millionen Franken angestiegen und
cine Erhéhung der Dividende auf 14
bis 15 Prozent vorgesehen. BUZ

Le Blonay-Chamby

toute vapeur! Si, malgré un temps plus que maussade. la saison du

chemin de fer touristique Blonay-Chamby se déroule bien, c'est grice au dynamisme de ses

membres; dy mais aussi

importants — de plus de 100 personnes — sont maintenant nombret

pour le chemin de fer @ vapeur... Les groupes
a venir et cette affluen-

ce oblige le BC a wrenforcer» ses trains et, de ce fail. a leur adjoindre a plusieurs reprises

une double traction.

(Photo Biétry)

Le touristique dans P’hotellerie et les autres formes
d’hébergement en 1979

L’étranger a boudé la Suisse

Selon 'Office fédéral de la statistique, cité par la «Vie économiquey, le nombre des
possibilités d’hébergement touristique en Suisse aurait été, a fin 1979, d’environ
1,08 millions, soit 17 lits d’h6tes ou places pour dormir pour 100 habitants. La Suis-
se occupe ainsi un rang de téte au plan international; en Autriche, ce pourcentage
était de quelque 19 lits d’hotes ou places pour dormir, en Italie de 8, en Espagne de
6,en Y ie de 5 et en All édérale d’environ 4 places pour dormir ou
lits d’hdtes pour 100 habitants.

Parmi les 1,08 million de lits d’hétes ou
places pour dormir, un tiers se trouvait
dans des chalets et appartement de vacan-
ces, un quart dans I'hétellerie, 23% sur les
places de camping et de caravaning, 17%
dans I'hébergement de groupes (camps
pour touristes, dortoirs, maisons des amis
de la nature, cabanes du CAS, établisse-
ments pour colovies de vacances, etc.)
ainsi qu’environ 1% dans les auberges de
jeunesse et les établissements de cure.

Parmi les chiffres du tableau ne figure
pas la capacité des lits des maisons et ap-
partements de vacances qui ne sont utili-
sés que par les propriétaires ou locataires
a demeure et ne sont ainsi pas a la dispo-
sition de tiers. L'effectif des lits de cette
catégoric s'élevait en 1979 a environ
270 000.

Une année diversifiée

Aprés un recul de 1% I'année précéden-
te, le tourisme s’est de nouveau affaibli en
Suisse en 1979. On a ainsi enregistré dans
les diverses formes d’hébergement 67,3
millions de nuitées, soit 1,16 million ou
1,7% de moins qu’en 1978. Le résultat ain-
si enregistré n'a été jusqu’ici dépassé que
4 fois et sc trouve de 2,5% inférieur au ré-
sultat record de 1977.

L'évolution du tourisme en 1979 a été
caractérisée, au cours de 5 premiers mois,
par des pertes sensibles de fréquentations,
par des signes d’amélioration en juin/juil-
let et par un renversement de tendance en
aolt qui a été suivi jusqu’a la fin de I'an-
née par un nombre de visiteurs en hausse.
Les résultats plutot maigres du début de
I'année doivent étre attribués avant tout
aux conséquences de la forte hausse du
cours du franc suisse en 1978.

La demande a évolué de fagon diffé-
renciée dans les différentes formes d’hé-
bergement. En raison des fortes pertes de
nuitées de I'étranger, le nombre des sé-
jours dans les établissements hoteliers et
établissements de cure (—3.5%), ainsi que
dans les chalets et appartements de va-
cances (—4%) est resté nettement inférieur
a celui de 'année précédente. Par contre,
comparativement a 1978, les fréquenta-
tions ont augmenté dans les auberges de

jeunesse (2%), dans I'hébergement de
groupes (6%) et particuliérement sur les
places de camping et de caravaning
(8,5%); 47% ('année précédente 48%) des
hotes venus en Suisse ont logé dans I'ho-
tellerie et les établissements de cure, 32%
(33%) dans le secteur privé, 10% respecti-
vement (9%) dans I'hébergement de grou-
pes et sur les places de camping, ainsi que

(suite page 14)
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Un étudiant regoit son prix lors de la cérémonie des promotions.

Ecole hoteliére SSH de Lausanne

(Photo A. Mellier)
.«

Promotions du cours d’été 1980

L’aula de PEcole hdteli¢re de Lausanne était comble lorsque M. Carlo de Mercu-
rio, président du Conseil de fondation, ouvrit la cérémonie des promotions a Vissue
de laquelle 81 diplomes d’études hdteliéres supérieures furent délivrés. Ce fut I'oc-
casion aussi de prendre congé de 22 assistantes de direction.

Le président, un hételier expérimenté
qu’il est, prodigea quelques conseils aux
'nouveaux diplomés, mettant en évidence les
responsabilités de cadres qui allaient étre
les leurs a I'avenir.

M. Jean Chevallaz, directeur, rappela
les principales caractéristiques du semestre
qui se terminait, et qui vit 470 étudiants au
Chalet-a-Gobet et 315 en stage, marqué par
Padoption défi muve de nouveaux objectifs
du prog ipal, ceux du program
me de: a.m:lanles de direction étaient a
leur tour remis en discussion. Le directeur,

aprés avoir mis en évidence I'évolution de la
technologie, sur ses aspects les plus divers,
qui touche également I'hétellerie, en souli-
gna le danger si elle est appliquée sans ju-
gement. 11 releva combien l'utilisation effi-
cace des ressources humaines détermine la
satisfaction de lindividu, la survie puis le
succeés de Uentreprise, les efforts cummulés
de ces deux éléments pour la société. La ca-
pacité d’un homme a aimer ce qu’il fait est
aussi importante que ses connaissances, si
P'on veut gardé a Uhétellerie son caractére
humain.

Prix

Cours de gouvernantes d’hdtel

Mlle Nobuko Udagawa ~ 5.43  Prix de la Société suisse des hételiers
de Vevey et environs

Mlle Mariette Cloux 5.23 Prix de I'Ecole hételiere

Cours de production

M. Kurt Renold 533  Prix de la Société des hételiers
de Genéve

Mille M. B. de Courcel 522 Prixde’'EHL

Mlle Ulrike Weckler 520 Prixde 'EHL )

Mille Nicole Ceranini 5.33  Prix de la Société des hoteliers
de Lausanne-Ouchy

Cours de vente

M. André Kisseleff 5.50 Prix BOLS

Mlle Adriana Johann 538 Prixde 'TEHL

M. Martin Volkart 533  Prix de la Société vaudoise des
cafetiers, restaurateurs et hoteliers

Cours hotel et technique

M. Daniel Heeb 520 Prix de la caisse d’Epargne ct de Crédit

M. Frank Stuebben 5.20 Prix du Conseil d’Etat de Vaud

Mlle Claudia Nievergelt 520 Prix de FEHL

Cours d’assistante de direction

Prix de AEEH, décerné a

I’étudiante qui a obtenu la meilleure
moyenne des deux cours: 5.31

Mlle Sara Knoepfel 5.31
Mlle Barbara Hofer 522
Mlle Béatrice Maeder 522

Cours de gestion et d’administration

Prix du Crédit Suisse

Prix de la Société des hoteliers de
Montreux

Prix de 'AAEH, décerné a I'étudiant

ayant obtenu la meilleure moyenne
des 4 cours: 5.22

Prix du Comité central de la société

suisse des hoteliers

Prix de I'Union suisse des anciens

éleves d’écoles hotelieres

Mlle Nadine Spothelfer 522
Mille Elisabeth Crettol 517
M. Sandro Fabris 5.44
M. Urs Hauser 533
M. Géry Gueuning 522
M. Yves Hautier 5.63

Prix du Conseil de fondation de 'EHL
Prix de I'Hétel de la Paix

Prix de I'Association cantonale

vaudoise des hoteliers, décerné au
meilleur étudiant en marketing

Mille Brigitte Adda

Prix de la SCRH décerné i un enfant

méritant de membre SSH quittant I'Ecole

M. Robert Ruegg

Prix du meilleur ancien apprenti cuisinier

Gasta legt Rechenschaft ab

Die Schweizerische Stiftung fiir alkoholfreie Gastlichkeit (Gasta) hat ihren Jahres-
bericht 1979 publiziert. Danach konnten die Hotelbetriebe befriedigende Ergebnis-
se melden. Die Restaurants waren im allgemeinen in der Lage, ihre Position am

Ort zu festigen.

Im Sektor Schulverpflegung iibernahm
der Gemeinniitzige Frauenverein Olten
dic Mensa des Berufsbildungszentrums
Olten. In Solothurn trat die dort ansiissige
Sektion des Gemeinniitzigen Frauenver-
eins die Leitung des Buffets im Lehrerin-
nenseminar an.

Personelles

Aus dem Stiftungsrat traten unter Ver-
dankung der geleisteten Dienste B. Bolli,
Schaffhausen. und W. Spinner. Acsch/
Forch, zuriick. Neu in den Stiftungsrat
wurde Markus Voegelin, Bonstetten, ge-
withlt. Im Berichtsjahr konnte Friulein
Adelheid Fischer, Vizeprisidentin des Stif-
tungsrates, auf ein dreissigjihriges erfolg-
reiches Wirken fur die Stiftung zuriick-
blicken. Sie iibernahm das Amt der Se-
kretirin am 1. August 1949, fiihrte es vicle

Jahre selbstindig. ist Mitglied des Ver-
waltungsrates des Ziircher Frauenvereins
fur alkoholfreie Wirtschaflen und diente
zahlreichen andern Institutionen.

Zwei Ausbildungsméglichkeiten

Die Arbeit des Sekretariates erstreckt
sich vor .lllum auf die Beratungstiitigkeit.
Diese umfasst nicht nur die eigentliche
Betricbsfihrung. sondern auch arbeits-
rechtliche Fragen und zum Beispiel auch
Stellungnahmen zu Umbauprojekten. In
vermehrtem Masse wird die Stellenver-
mittlung beansprucht. Dic Stiftung be-
treibt auch Nachwuchsforderung. Es be-
stehen zwei Ausbildungsmoglichkeiten -
Buffetanlchre und Ausbildung zur Be-
tricbsassistentin —. die sich grosser Be-
licbtheit erfreuen. pd

Pressegespriich des Bernischen Wirteverbandes:

Handeln statt jammern

Im Rahmen einer Presseorientierung hat der Vorstand des Berner Wirteverbandes
- angeschlossen sind iiber 2200 Wirte — Anfang Juli Stellung genommen zum Per-

lim G. be sowie zur k

Revision des k len Gast-

gewerbegesetzes.

Der Wirteverband des Kantons Bern
als zweitgrosste Sektion des schweizeri-
schen Wirteverbandes wird 1981 100 Jah-
re alt.

Jeder vierte Betrieb

Nicht mit Jammern gedenkt der BWV
die dringenden Personalprobleme im
Gastgewerbe zu losen, sondern durch
konkrete Massnahmen. Nach Sekretar
Franz Schmid leidet jeder vierte dem Wir-
teverband des Kantons Bern hl

gastgewerblichen Berufsbildern hinwir-
ken.» Im Betriebssektor ist \orgesehen.
die Mitglieder vermehrt darauf hinzu
sen. alle offenen Stellen den Arbeitsim-
tern zu melden. unter anderem, um so die
Behorden auf die Personalmangelproble-
me aufmerksam zu machen. Weiter ist be-
absichtigt, mit geeigneter Aufklirung im
Einzelbetrieb auf die Bereitschaft zur
Verbesserung der Arbeitsbedingungen
hmzu\urken Ebenfalls sollen die ange-

Wirte halten werden, das

sene Betrieb, aufgrund einer neuesten Er-
hebung, unter akutem Personalmangel.
Auf drei Ebenen sollen darum Aktivititen
in die Wege geleitet werden: Einerseits
setzen sich die Berner Wirte auf der poli-
tischen Seite mit aller Kraft fir die Beibe-
haltung des Saisonnierstatutes ein. Im
Verbandsbereich soll vor allem auf die
Ausbildung von mehr Lehrlingen - vorab
Kellner und Servicefachangestellte via
Gewerbeschulen - gedringt werden.
Prasident Peter Staudenmann, Hotel-
Restaurant Maulbeerbaum Thun, wih-
rend des Pressegesprichs: «Der Wirtever-
band mdchte auf eine Imagekorrektur bei

neu geschaffene Kurzaufenthalterkontin-
gent vermehrt zu nutzen.

Einige Differenzen

Materiell ist der Kantonalvorstand mit
dem Entwurf fiir ein neues Gastgewerbe-
gesetz in den Grundziigen einverstanden,
da der Text sich mehrheitlich mit den
Verbandsinteressen decke. Trotzdem be-
stiinden einige Differenzen zur Grund-
haltung der kantonalen Volkswirtschafts-
direktion, wie etwa der Umstand, dass der
Katalog der patent- und bewilligungsfrei
zu fihrenden Betriebsarten zu weitherzig
gefasst sei. RE

Tag der besten Jungkoche

Zum 14. Mal fand am 2. Juli der Wettkampf der Jungkoch-Elite um den Hiigli-
Preis im Kongresshaus Schutzenganen in St. Gallen statt. 35 Jungkéche und ko-

hi aus der S iz und dem Fi

die in ihrem Kanton

an der Abschlusspriifung 1979/80 mit der besten Gesamtnote abgeschlossen hatten

und rund 300 Giste konnte Dr. Al

Stoffel, Ver g i t der

Hiigli Nahrmittel AG, Steinach, zur diesjihrigen Pr.xmlerung begriissen.

«Higli ist mit allen Sparten der kollek-
tiven Verpflegung eng verbundeny, fithrte
Dr. Alexander Stoffel in seiner Ansprache
aus, «wir wollen deshalb alljihrlich diese
Verbundenheit durch diesen *Tag der be-
sten Jungkdche’ unter Beweis stellen, un-
seren Werbefranken sinnvoll = einsetzen
und einen Beitrag zur Nachwuchsforde-

rung leisten.» Higli-Ver Ori-

es darum, genau 100 Gramm von einem
Glarner Alpkise abzuschneiden.Das be-
ste Resultat im Gesamtwettbewerb erziel-
te Stefan Murer, Hotel Sternen, Becken-
ried (NW), den zweiten bis sechsten Rang
(im Bild von links nach rechts) belegten
Olivier Vuille, Hotel Lowen, Grenchen
(SO), Wilfried Nussbaum, Restaurant Al-
lenberg, Minnedorf (ZH), Brigitte Wal-

sident Alexander Stoffel beniitzte das
Forum auch, um ganz entschieden Ge-

riichte zu dementieren; Higli uerde an |

einen Grosskonzern verkauft. Es sei der
feste Wille von Hagli, duch in Zukunft
selbstandig zu bléiben. Stoffel: «Eine Auf-
gabe der Selbstandigkeit kame fiir Hiigli
nur bei einem wirklichen wirtschaftlichen
Notstand in Frage». Ein solcher sei in der
Vergangenheit —~ Hiigli steigerte seinen
Umsatz in den letzten 25 Jahren vomr rund
1.5 auf 25 Millionen Franken - nie in
Sicht gewesen, so dass man auch mit gros-
sem Optimismus in die Zukunft blicke.

Die Besten unter den Guten

Im anschliessenden Wettkampf muss-
ten die Jungkdche und -kéchinnen 50
Fragen aus ihrem Fachgebiet beantwor-
ten. Im praktischen Teil der Priifung ging

ter, Restaurant Schneeberg, Schaffhau-
sen, Christian Hofmann, Gasthof Biren,
Migenwil (AG) und' Felix Eberhard, Re-
staurant Slernen. N\edcneufen (AR). Sie

eine dreitd Teise
ms ‘Elsass und erhielten von der Firma
Kreis AG, Silber- und Metallwarenfabrik,
St. Gallen, je eine wertvolle Platte, der
Gewinner des ersten Preises eine aus Sil-
ber. Alle Teilnehmer des Wettbewerbes
und deren Patrons und Kuchenchefs wur-

Wichtige Neuerungen aus
dem Berufsbildungsgesetz
icht (Lei heft)

Der Lehrmeister hilt den Stand der
Ausbildung periodisch, in der Regel jedes
Semester, in einem schriftlichen Ausbil-
dungsbericht (Leistungsheft) fest, den er
mit dem Lehrling bespricht. Der Bericht
muss sich ober Eignung, Leistung und
Verhalten des Lehrlings aussprechen. Er
ist dem gesetzlichen Vertreter zur Kennt-
nis zu bringen. Das Leistungsheft kann
bei der SFG bezogen werden. sfg

Todesanzeige

Wir haben die schmerzliche
Pflicht, die Vereinsmitglieder da-
von in Kenntnis zu setzen, dass un-
ser Mitglied

Friedrich Weber
Hohenstrasse 4, Hilterfingen
im Alter von 76 Jahren gestorben
st

Wir versichern die Trauerfami-
lie unserer herzlichen Anteilnahme
und bitten die Mitgliedschaft, dem
Verstorbenen ein ehrendes Anden-
ken zu bewahren.

Namens des Zentralvorstandes:
Der Zentralprisident
Peter-Andreas Tresch

Comptabilité

Bouclement
périodique ou annuel

Impéts
Administration de
sociélés

Fondation de sociéte

Confiez ces travaux a des

den mit einer Urkunde T die
Jungkéche und -kochinnen erhielten zu-
dem je einen Gutschein im Wert von 100
Franken fir ein Fachbuch. Nach dem
Wettbewerb wurde zu urchigen Glarner
Polkaklingen Spezialititen aus dem Glar-
nerland - vom «Ziegerbrétliy iiber Nifel-
ser Netzbraten bis zur Glarner Pastete —
aufgetragen. psg

Thuner Hotelgesell-
schaft formiert sich

An einer Pressekonferenz stellte der
Thuner Stadtprisident Ernst Eggenberg
die Initiativgruppe vor, die auf dem Sel-
ve-Areal als Bauherrschaft auftreten will,
sobald der entsprechende Uberbauungs-
plan von den Stimmbiirgern gutgeheissen
worden ist.

Der Initiativgruppe Selve-Areal geho-
ren die Firmen Emch + Berger AG, Bern

- —
Au conseil d’administration

Howeg:
unité de vues

Une unité de vues s’est dégagée au
sein du conseil d’administration de la
coopérative d’achat pour I'hétellerie
et la restauration Howeg, conseil qui
s'est récemment réuni en séance

Frutiger Séhne AG, Thun; W. H
Thun; Marti AG, Thun; Trosch und Cie.
AG. Thun, sowie die Architektengemein-
schaft Helfer Architekten AG. Bern; Rein-
hard + Partner AG, Bern, und Wenger Ar-
chitekten AG, Thun, an.

Ein modernes Kongresshotel

Die Gruppe will bei Annahme des
Uberbauungsplans die Parkhotel Schadau
AG griinden, die ein Hotel mit 120 bis
130 Zimmern zu erstellen und zu betrei-
ben gedenkt, wobei insbesondere Beher-
bergungs- und Verpflegungsmoglichkei-
ten fir Feriengiiste und das Ausbildungs-
zentrum des Schweizerischen Bankvereins
sowie Verpflegungs- und Unterhaltsmog-
lichkeiten fiir die ortsansiissige Bevolke-
rung, fir Parkbesucher und Strandwegbe-
niitzer vorgesehen sind. Das Ausbildungs-
zentrum wird durch den; Bankverein
selbst erstellt und betrieben.

In der Kombination der beiden Anla-
geteile entsteht ein modernes Kongress-
hotel. dessen Giiste besonders wihrend
der Zwischen- und Nachsaison zu erwar-
ten sind. Das Konzept soll den Yom Ge-
meinderat angestrebten Einbezug der ho-
heren Fachschule fiur Gastronomie des
Schweizer Hotelier-Vereins ermoglichen.
Das betreffende Vorhaben wird bekannt-
lich im Schosse des SHV durch e¢ine Ar-
beitsgruppe der Kommission Berufsbil-
dung studiert. fb/r.

ive sous la présidence de M.
Hcmnch Hoppeler, de Bienne. Au
cours de celte séance, les participanis
ont abordé «calmement et objective-
ment» les sujets figurant a l'ordre du
Jjour. M. Arnold Walt, de Wildhaus,
opposé @ M. Hoppeler lors de I'élec-
tion du président quj s’était déroulée
le 10 juin @ Olten, a été nommé a la
vice- présidence. Le président de la di-
rection par intérim a été désigné en la
personne de M. Franz Affolter, direc-
teur du département des boissons. 11
remplacera ainsi M. Hans Luethi, qui
avait cédé son poste apreés que la firme
Hofer & Curti eut retiré son offre de
participation a la transformation de la
coopérative Howeg en société anony-
me. Cette transformation, rappelons-
le, a échoué. ats

. _J

Avis importants.

De source bien informée, nous avons ap-
pris que Uentreprise de bus Frank Reisen,
Pragerstrasse 9. D-5060 Bergisch Glad-
bach. est insolvable. 11 semble en tous cas
que les chéques émis par cette entreprise
soient refusés par les banques pour manqie
de couverture.
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Lugano setzt auf den See

Kiirzlich fand in Lugano die

Generalver

des Verkehrsvereins

Lugano (ETL) statt. Bei der Durchsicht des Jahresberichtes fillt auf, dass Lugano

im ver Jahr einen Riick

der Gesamtzahl an Ubernachtungen von 1,4

Prozent und eine Verminderung der Hoteliibernachtungen von 2,8 Prozent gegen-

iiber dem Vorjahr hinnehmen musste.

In derselben Periode erfuhren diese
Werte auf kantonaler Ebene einen An-
stieg. Die Griinde fiir dieses Phiinomen,
so fithrte ETL-Direktor Eugenio Foglia
aus, liegen darin, dass die Auslinder in
Lugano einen Anteil von 63 Prozent stel-
len, wiihrend die Schweizer Giste nur 37
Prozent a hen. Im Kanton hi
liegt der Anteil der auslindischen Giiste
bei 43 und die Schweizer Touristen ma-
chen rund 57 Prozent aus. Der Riickgang
der Touristen aus dem Ausland wirkte
sich deshalb ganz besonders auf: Lugano
aus. Allerdings tragen auch lokale Fakto-
ren, wie lirmige Seepromenade, zu ge-
schiiftiges Leben usw.. dazu bei, dass Lu-
gano immer mehr zum Ziel fiir kurzfristi-
ge Aufenthalte wird.

Den See aufwerten!

Die Stadt verfiigt zwar, im Gegensatz
zu anderen Tessiner Stationen, iber alle
wiinschenswerten  Infrastrukturen  wie
Parkings, Hotels jeder Kategorie, Kon-
gresshaus, Messehallen, usw. doch sind
dafiir die erholsamen Zonen vernachlis-
sigt worden. Dem See und dessen Ufer
muss wieder vermehrte Aufmerksamkeit
geschenkt werden, nachdem dessen Was-
ser nun wieder sauber ist. Wanderwege an
den Bergflanken dem See entlang sollen
saniert werden, die Zone bei Cassarate/
Castagnola (Campo Marzio Sud) soll zu
einem Sport- und Erholungszentrum mit
Hafenanlage fiir Segel- und Motorboote
ausgebaut werden; Campo Marzio Nord
mit der Schiffswerft wird folgen.

Packages: Gute Resultate

Die auch 1979 propagierten Pauschal-
programme wie «Hobby- und Sportfe-
rien» (in Zusammenarbeit mit der Mi-

gros-Klubschule). «Lugano nach Mass»
(in Zusammenarbeit mit den Luganeser
Hoteliers) und «Winter in Lugano», ha-
ben gute Resultate gezeitigt. In dem von
den Schweizerischen Bundesbah aus-

des Mailiinder Sitzes der Schweizerischen
Verkehrszentrale. Langfristig wagt aller-
dings niemand Prognosen zu machen,
wenn auch die Eroffnung des Gotthard-
Strassentunnels im September zu Opti-
mismus Anlass geben konnte. Dabei darf
aber nicht vergessen werden, dass — min-
destens fiir die ersten Jahre — eben da-
durch neue Verkehrsprobleme vom «Typ
Walenseestrasse» entstehen werden (Sid-
rampe des Gotthard, Nordrampe des Ce-
neri).

gearbeiten Programm «Schweizer Stidte-
Weekends» hat Lugano 739 Reservatio-
nen, oder ein Viertel der Anfragen auf
sich vereinigt.

Problematische Prognose

Auch in Lugano sind die Aussichten
fiir das laufende Jahr rosig: Bereits ist ein
Aufschwung zu registrieren, der die Er-
wartungen mehr als um das Doppelte
ibertrifft. Die Ubernachtungen haben
um 6 Prozent zugenommen. Fremde
kommen wieder vermehrt nach Lugano,
nicht zuletzt dank einer Intensivwerbung

VVGR: Klare Entscheide

Der Leitende A } des Verkeh

C b

An der Generalversammlung des ver-
gangenen Jahres war ein eher utopisch
anmutender Vorschlag zur Sanierung des
Fremdenverkehrs in der Stadt Lugano ge-
macht worden: Man solle die Seeprome-
nade verbreitern und - dhnlich wie in Rio
de Janeiro - einen Sandstrand vom Kur-
saal bis Paradiso anlegen. Dieser Vor-
schlag hat - so scheint es — in lokalen poli-
tischen und touristischen Kreisen doch ei-
niges Interesse geweckt, doch diirfte der
neue Seestrand wohl noch lange - wenn
nicht fiir immer - ein schoner Traum blei-
ben... gb

Priisidium von Jakob Schutz mit ver

fir G iinden hat sich unter dem
ichtigen fachtechnischen, verwal-

nen und touri

Rel.

befasst. Es wurde das in Zu-

sammenarbeit mit Direktor Jiirg Liver erarbeltete Papler uber dle Arbeitsgrundsit-

ze und das Werbe-Feink samt Rah

Im weiteren wurde der Service-Vertrag
mit der Trimarca AG genehmigt. Die
VVGR-Organisation 81, welche die
Grundlage fir ein reit 1 Funktio-

get v

voll verantwortlich. Der neue Direktor,
Jiirg Liver, der die Arbeit am 1. Juni 1980
aufgenommen hat, wird sich bis dahin zur

nieren des VVGR im Bereich der Wer-
bung, der Administration sowie der finan-
ziellen und personellen Belange bildet,
wurde bereinigt, und ebenso wurde der
Direktionswechsel geregelt. Der langjih-
rige Direktor Raoul Sommer tritt alters-
halber auf den 31. Dezember 1980 zu-
riick. Fiir das laufende Jahr ist er noch

Glinzender Biindner Winter

Im Winterhalbjahr 1979/80 haben die biindnerischen Hotel- und Kurbetriebe ge-
geniiber der Vergleichsperiode des Vorjahres eine Erhdhung der Logierniichte um
17 Prozent von 3,20 auf 3,73 Mio buchen kinnen.

Daran partizipieren die auslindischen
Giste mit 2,18 (1.79) Mio und die Giiste
aus der Schweiz mit 1.55 (1,41) Mio Uber-
nachtungen. Insgesamt wurden 0,63 (0.53)
Mio Ankiinfte registriert. Die Besetzung
der verfiigbaren rund 36 000 Gastbetten
betrug 57 (49) Prozent.

Mit 760 900 Hoteliibernachtungen (+9
Prozent) steht von den grosseren Kur-
und Sportorten nach wie vor Davos an
der Spitze. Es folgen St. Moritz mit
607 100 (+17 Prozent), Arosa mit 523 000
(+25 Prozent). Pontresina mit 227 000
(+17 Prozent). Lenzerheide/Valbella mit
193300 (+ 16 Prozent) und Sils i. E. mit
110 800 (+20 Prozent) Logiernichten.

Bei den auslindischen Giisten stellen
die Bundesdeutschen mit 1.34 (1.05) Mio
Hoteliibernachtungen das grosste Kontin-
gent. Es entspricht das gegeniiber dem
Winterhalbjahr 1978/79 einer Zunahme
um 27.4 Prozent. Auf Platz 2 stehen die
Franzosen mit 150 500 Logierniichten (+5
Prozent). Es folgen die Niederlinder mit
133200 (+7.2 Prozent). die Belgier mit
119 300 (+15.3 Prozent). die Osterreicher
mit 62 800 (+36 Prozent). die Briten mit
62000 (+17.5 Prozent), die Amerikaner
mit 45 000 (+18.2 Prozent) und die ltalie-
ner mit 43 700 (41.3 Prozent) Logierniich-
ten. sda

H he mit dem neuen Konzept und
dem Arbensprogramm 1981 befassen und
ab 1. Januar 1981 als voll verantwortli-
cher Direktor in Funktion treten.

Der Personalbestand wird nach wie vor
funf Einheiten betragen. Im Zuge der
Umstrukturierung, der Reorganisation
und Neukonzipierung der Werbung wur-
de auch die Verlegung des VVGR in eine
bessere Geschiftslage gepriift. Dies insbe-
sondere auch mit Riicksicht auf die Wie-
deraufnahme des Auskunftsdienstes.

Pro Spliigen

Als neue Mitglieder wurden die Ver-
kehrsvereine Falera sowie Reichenau und
Umgebung in den VVGR aufgenommen.
Schliesslich - befasste sich der Leitende
Ausschuss auch noch mit Problemen des
Tourismus und des Verkehrs. Anlass dazu
gab vor allem das Projekt der Spliigen-
bahn. Mehrheitlich wurde die Ansicht
vertreten, dass der VVGR die Bestrebun-
gen der Regierung in Sachen Ostalpen-
bahn grundsitzlich unterstiitzen soll. Al-
lerdings unter der Voraussetzung, dass
man sich auch dafir einsetzt, die Bela-
stung der Natur auf ein Minimum zu be-
schrinken. pd

Gefihrliche Konstruktionen

(Fortsetzung von Seite 1)

rat wollte denn auch bei diesen Voraus-
setzungen verbleiben, weil jede weitere
Reduktion dieser Fristen die Stabilisie-
rungspolitik in Frage stellen miisste. Nur
mit dieser Regelung ist das geltende Jah-
reskontingent von 10000 Aufenthaltern
und 110000 Saisonniers gewihrleistet.
Aber die nationalritliche Kommission
will es besser wissen: sie hat das Erforder-
nis der in der Schweiz absolvierten Mona-
te auf 28 Monate reduziert, wobei zusiitz-
lich noch der Familiennachzug bereits zu
Beginn der letzten Saison, das heisst also
nach dem dritten Jahr, gestattet wiirde!
Die zustindige Amtsstelle des Bundes
hal ausguex_hncl dass diese beiden Ver-
ungen im Auslindergesetz
unter der Voraussetzung, dass die Stabili-
sierungspolitik  weiterhin Gulugkcn hat,

handeln will. geht eindeutig aus dem Um-
stand hervor, dass der Bundesrat befugt
sein soll, die Mindestanforderungen hin-
sichtlich der Jahre der Arbeit unter dem
Status des Saisonniers und die in der
Schweiz insgesamt verbrachten Monate
herabzusetzen. Zwar soll nach dem Wort-
laut des betreffenden Artikels dies nur ge-
tan werden kénnen, «wenn dadurch die
Verwirklichung des ausgewogenen Ver-
hiltnisses zwischen dem Bestand der
schweizerischen und dem der auslindi-
schen Wohnbevolkerung nicht beein-
triichtigt wird». Theoretisch kénnte also
die Landesregierung das Saisonnierstatut
sogar beseitigen. Aber schon eine Herab-
setzung der Jahre und Monate schafft
eben jene «normative Kraft der Fakteny,
gegen welche nachher kein Kraut mehr

eine Reduktion des Sai ts
von heute 110000 auf 65000 nach sich
zichen miisste. Nach den gleichen Berech-
nungen wiirde die auslindische Wohnbe-
volkerung in diesem Fall um zusiitzlich
7000 Personen zunchmen,

Dilemma ohne Ausweg

Sicher ist, dass der Bundesrat durch die
nun vorgeschene Regelung in eine
Zwangslage versetzt wiirde. entweder eine
die Offentlichkeit provozierende neue

gewachsen ist.

Miihe mit 110 000

Sicher ist, dass eine umgekehrte Bewe-
gung nie mehr in Frage kommen kann,
das heisst wenn die Voraussetzungen ein-
mal gelockert worden sind, so hilt es in
der Praxis schwer, den Riickwiirtsgang
einzuschalten, dass dies niemals mehr ge-
schehen wird. Die Wirtschaft hat in Zei-
ten aufstrebender Konjunktur Miihe, mit
dem heutigen Plafond von 110000 Sai-

i k . Aber cine noch

Vermehrung des Auslinderb

Kauf zu nehmen oder aber der erlschnﬂ
inskiinftig fast dxc Hiilfte der ihr heute zu-
stehenden onniers  vorzuenthalten.
Die demographischen Fakten lassen der
Landesregierung keine dritte Moglichkeit
offen. Sie schaffen ein Dilemma, aus wel-
chem es keinen annchmbaren Ausweg
gibt.

Kalte Abschaffung des Statuts moglich
Dass die Kommission ohne Riicksicht

auf die Auswirkungen auf die auf Saison-

niers  angewiesenen  Wirtschaftszweige

ausz
weitergehende Reduktion der K ~ntingen-
te ist schlechterdings nicht tragbar.

‘Warum nicht eine Kategorie von
Kurzaufenthaltern?

Véllig unverstindlich ist auch, dass die
nationalriitliche Kommission einen vom
Stinderat eingebrachten Artikel gestri-
chen hat, der dem Bundesrat gestattet
. eine neue Kategorie von Saisonar-
buukmﬂ;n als  «Kurzaufenthalter» zu
. die maximal 6 Monate in der
Schweiz blubun wiirden. Gerade fur die

typischen Saisongebiete des Fremdenver-
kehrs hiitte diese Regelung eine ins Ge-
wicht fallende Erleichterung bedeutet,
weil in diesen Gebieten nicht nur die Ho-
telbetricbe Saisonarbeitskrifte benotigen,
sondern auch die auf diese ausgerichteten
gewerblichen Betriebe.

Eine flexiblere Gestaltung des Status
des Saisonniers ist dringend erwiinscht,
vor allem wenn eine solche eine Verbesse-
rung der Rekrutierung von temporiren
Arbeitskriften erbringt, im ibrigen aber
die demographischen Grossen nicht
dauernd zu beeinflussen droht. Je mehr
zu befiirchten ist, dass die heutigen Sai-
sonnierkontingente herabgesetzt werden,
desto wichtiger wiirde es, mit solchen
Kurzaufenthaltern der Wirtschaft eine
Korrekturméoglichkeit  zu  bieten. Es
scheint aber, dass die nationalritliche
Kommission gesonnen ist, alles zu tun,
eine moglichst grosse Zahl von Auslin-
dern in moglichst kurzer Zeit in Einwan-
derer zu verwandeln - mit allen Belastun-
gen, die das fur die Infrastruktur bedeutet
—, dass aber nichts dafir getan werden
soll, damit die Schweiz ihre traditionellen
Saisonbetriebe auch in der Zukunft er-
folgreich durchhalten kann.

Strukturverinderung

Dabei wird gerne iiberschen, dass mit
jedem Saisonbetrieb, der mangels einer
geniigenden personellen Rekrutierungs-
basis fiir die Erfillung arbeitsintensiver
Dienstleistungen nolens-volens schliessen
muss, auch fir die arbeitswilligen Auslin-
der die cnlspuchmdcn Arbeitsplitze und
Verdienstmoglichk verlor h
Was die Kommission des Nationalrats zu
tun im Begriffe ist, kann nur als willentli-
che Herbeifithrung eciner katastrophalen
Strukturverinderung in unserer Wirt-
schaft betrachtet werden, die letzten En-
des zu ciner Ausmerzfrig vicler auf tem-
re Arbeitskriifte aus dem Ausland an-
onbetriebe fithren
h verstandener SLnllan-
t die Gans getotet werden, die die
goldenen Eier legt. HRB

Frédéric Liischer,
oy 5

sich einer Antwort nicht! Sagen Sie nur
nicht nein, sondern folgen Sie vielmehr
dem Trend der heutigen Tage, und be-
kennen Sie sich zur Alternativkultur.
Mischen Sie spontan Siiss mit Sauer,
Ias:en Sie heissen Fruchtsalat iiber ein

, Org
tion Carlo de Mer-
curio, Lausanne.

Kultur und
Alternativkultur

«Entrecéte  Florida»
glellen legen Sie kiihn ein Stiick Geiss-
kdse unter das Hummermédaillon, oder
bereichern Sie Ihre Speisekarte mit ei-
nem Gericht «a la Suissesse», und versu-
chen Sie, eine sahnige Schokoladensau-
ce zur zarten Hiihnerbrust zu servieren.
(Aber bitte vorher ausprobieren.) Las-
sen Sie Ihren Gast in einem moglichst

I E: hirr nach den

Bis heute konnten sich lediglich die
Ziircher an diesem kalten Sommer er-
hitzen. Die Kulturfrage wurde rund um
die Wahlurne erortert, und auf der
Strasse forderte man mit Gewaltausbrii-
chen und Rufen Alternativkultur. Fiir
einen Teil der jiingeren Mitbiirger war
jede Kultur recht, und so wihlten sie die
Freikérperkultur. Dies sehr zum Ver-
bliiffen der tibrigen Stddter und sicher-
lich auch der allfilligen Touristen, wel-
che iiber derlei Volksbrauch nichts im
offiziellen Stadtfiihrer lesen konnten.

*

Kultur in ihrer Gesamtheit wird all-
gemein als geistige und kiinstlerische
Lebensdusserung umschrieben, und im
Grossen Duden steht unter dem Begriff
Kultur im einzelnen: Bildung, verfeiner-
te Lebensdusserung.

Wohn- und Tischkultur, und damit
auch die Esskultur, sollten eigentliche
Pfeiler unserer Berufsethik sein. Die
Frage stellt sich jedoch, ob wir noch die
«Gralshiiter» dieser Kultur sind. Ein
Gliick, dass es sie noch gibt, werden Sie
sagen, und es fallen IThnen einige illu-
stre Namen aus dem Guide Michelin
ein, welche aus ihren Betrieben gastro-
nomische Pilgerstdtten gemacht haben.
Minner und Frauen, welche noch ge-
nug «Hdnde und Fiisse» zur Verfiigung
haben, um der Tafelkultur zu fronen.
Gasthéfe und Hotels, welche durch ihre
Besitzer aus Freude am Schénen zu
Perlen der Wohnkultur ausgebaut wur-

den.
*
Und Sie. lieber Leser? Nehmen Sie
sich noch Zeit, zwischen Renditen-

bleclmungm Budgetzahlen, Bu(h/m[

hliissen und i Ko-
sten «in Kultury, in verfeinerter Lebens-
dusserung «zu machen»? Schiamen Sie

Speisen suchen oder gleich selber am
Tisch kochen und grillieren. Kurz, be-
schdftigen Sie ihn spielerisch alternativ-
kulinarisch.

Zur Wohnalternativkultur werden
Sie bei den gegenwirtigen, steigenden
Bau- und Hypothekarzinsen sowieso ge-
zwungen. Nur das kleinste, vorfabrizier-
te Zimmer mit Mini-Nasszelle ist dafiir
gut genug. Schliesslich ist der Gast in
Ihr Haus zum Ausruhen gekommen,
und nicht, um im Zimmer herumzuren-
nen. Fiir sein Jogging ist der Park, re-
spektive die daraus erstandene Haupt-
verkehrsader, besser geeignel.

*

Taglich miissen wir im Betrieb «Kul-
tury predigen. Es ist heutzutage leider
gar nicht mehr so einfach, die mitteleu-
ropdischen  Lebensgewohnheiten den
sonst willigen Mitarbeitern zu vermit-
teln und zu erhalten. In Kleidung,
Haartracht und Benehmen kénnen wir
kaum «Alternative» akzeptieren. Auf
das saubere Aussehen und das gute Be-
nehmen jedes einzelnen sind wir ange-
wiesen, selbst wenn es nicht mehr so tra-
ditionell zu und her geht.

*

Alle diese Kultur- und Alternativkul-
turbemithungen werden jedoch vom
Staat kaum gewiirdigt. Im Gegenteil.
Die Unsitte hat sich eingebiirgert, den
«Kulturerhalter» zur Kasse zu bitten.
Dies wohl in der Annahme, dass es ge-
niige, die «Kulisseny fiir die touristi-
schen Belange gratis zur Verfiigung zu
stellen.

Mit dieser Tatsache hat man sich ab-
gefunden, und bei diesem Wetter wird
auch keiner zu einem «blutten» Protest-
marsch aufrufen. Einen Schnupfen zum
Beginn der Sommerhochsaison kann
sich eben nicht jeder leisten.

St. Moritz will eine Sporthalle

Der St. Moritzer Hotelierverein hat beschlossen, das Sporthallen-Projekt des Kur-

vereins mit 100 000 Franken zu unter

Der Beschluss wurde einstimmig ge-

fasst. Die Mitglieder waren sich einig, dass endlich etwas fiir die Sommersaison ge-

tan werden miisse.

Eine Sporthalle ist dazu erfahrungsge-
miiss das beste Mittel, erméglicht sie doch
die Ausiibung verschiedener Sportarten
auch bei schlechtem Wetter.

St. Moritzer Gemeinschaftsprojekt

Neben dem Hotelierverein haben in er-
freulicher Weise auch die St. Moritzer
Platzbanken sowie der Handels- und Ge-
werbeverein Beitriige in Aussicht gestellt.
In welcher Form diese schliesslich gespro-
chen werden, wird geprift. Die Grau-
biindner Kantonalbank erméglicht die
Verwirklichung des Vorhabens durch
einen vorteilhaften Baurechtsvertrag so-
wie giinstige Kreditbedingungen. Ende
Juli behandelt der Gemeinderat ein Bei-
lmgsge.such von 1.4 Mio Franken an die
G de. Die Urnenabstimmung ist auf
Anfang September vorgesehen.

Starke Beriicksichtigung
der Einheimischen

Der Werkvertrag mit dem St. Moritzer
Architekten K. Dobeli und der Arge be-
stimmt. dass alle Arbeiten im Oberenga-
din ausgeschrieben werden miissen. Der
Mietvertrag sicht fiir Einheimische fol-
gende Vergiinstigungen und Maoglichkei-
ten vor:
® Der Gemeinde und dem Kurverein
steht das Recht zu, die Halle fiir Gross-
anlisse und Festanlisse zu beniitzen.

@ Jeden Mittwochnachmittag  miissen
zwei Innenplitze kostenlos fiir Tenniskur-
se oder Trainings von St. Moritzer Schii-
lern oder Junioren zur Verfiigung gestellt
werden.

@ Fiir St. Moritzer Einwohner werden
preisgiinstige Abonnements geschaffen.

® Der Mieter verpflichtet sich, durch Zu-
sammenarbeit mit geeigneten Reise- und
Fachorganisationen Tennis- und Squash-
kurse zu organisieren. Damit soll das
sportliche Angebot von St. Moritz insbe-
sondere fiir die Sommer- und Zwischen-
saison gefordert und nach Maoglichkeit
neue Giistekreise gewonnen werden.

® Der Micter verpflichtet sich. den Ver-
kauf von Sportartikeln nach Absprache

igung mit den St. Moritzer Sport-
ndlern, bzw. deren Vertretern,
durchzufihren.

Als Mieter stehen ein Einheimischer
sowie eine Schweizer Sport-Unterneh-
mung zur Diskussion. Auslindische Of-
ferten liegen ebenfalls vor, doch mochten
Kurverein und Gemeinde moglichst die
Kontrolle iiber das Projekt behalten und
die Finanzierung daher selbst iiberneh-
men.

Die vor Sporthalle
zwar 4 Tennisplitze, doch wird der Mehr-
zweckcharakter bewusst beibehalten. Ne-
ben simtlichen Ballspiclen kénnen auch
Turnveranstaltungen, Musiktreffen und
andere Grossanlisse in der Halle durch-
gefiihrt werden. pd

Beinkial

Kraft und Reinheit
seiner Cuvée haben diesen Sekt
in der Welt beriihmt gemacht.

Bezugsquellennachweis: Marmot-Kellerci 883 2Wollerau
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Wie oft macht der Schweizer Ferien?

Fast die Hilfte der Schweizer Bevélkerung ist im vergangenen Jahr mehr als ein-
mal in die Ferien gegangen. Weitere 36 Prozent haben einmal Ferien gemacht, und
16 Prozent mussten auf die Ferien verzichten. Das ergab eine Repriisentativ-Umfra-
ge des Marktforschungsinstituts Scope (Luzern). Sie wurde Ende 1979 bei 1007

hen und der fr

F in der d

Wird nur einmal Urlaub gemacht, so
handelt es sich in.der Regel um normale
Ferien im Frithjahr, Sommer oder Herbst;
nur 3 Prozent der Bevolkerung geben an,
ausschliesslich Skiferien zu machen. Viel-
faltiger sind die Spielarten bei all jenen,
die dfters verreisen: 16 Prozent machen je
einmal Ski- und einmal normalen Urlaub;
20 Prozent machen ofters normale Ferien,
und 12 Prozent absolvieren sowohl einen
Urlaub im Schnee wie auch zwei oder
mehrere sonstige Ferienperioden.

Insgesamt ging letztes Jahr ein Drittel
der Schweizer in den Ski-Urlaub, vier
Fiinftel machen ein- oder mehrmals ge-
wohnliche Ferien. Hauptsaison fur einen
solchen Urlaub ist immer noch der Som-
mer (66 Prozent). Der Herbst folgt mit 17
Prozent. Noch weniger verbreitet sind ge-
wohnliche Ferien im Frithjahr (7) oder im
Winter (2).

Italien immer noch am beliebtesten

Jeder zehnte Schweizer hat die Ferien
letztes Jahr bei sich zuhause verbracht, je-
der dritte an einem andern Ort des Inlan-
des. Beim Ausland kommt Italien (15 Pro-
zent) vor Frankreich (10) und vor Spa-
nien/Portugal (5). Deutschland/Oster-
reich, Griechenland und auch der ameri-
kanische Kontinent bringen es auf rund 4
Prozent.

Romands reisen weniger
Welschschwclzer haben andere Ferien-
als D hschweizer: bei
hnen gehen bloss 25 statt 34 Prozent in
den Ski-Urlaub, und auch der gewohnli-

hen Schweiz durchgefiihrt.

che Urlaub ist weniger verbreitet (72 ge-
geniiber 82). Diese «griinen» Ferien wer-
den von den Welschschweizern zum aller-
grossten Teil im Sommer absolviert (76,
gegeniiber 63 Prozent der Deutschschwei-
zer) und nur selten im Herbst (9). Als Rei-
seziel steht hier Frankreich mit 23 Prozent
(Deutschschweizer 7) weit voran.

Senioren-Herbst .. .

Junge Leute von 15 bis 24 Jahren
zeichnen sich vor allem durch ihre iiber-
aus hohe Quote bei den Skiferien aus
(46), sie gehen dariiber hinaus auch allge-
mein mehr in die Ferien (junge 86, mittle-
re Generation 80, iltere Generation 74).
Der Sommer ist bei ihnen die bevorzugte
Jahreszeit, wihrend sich bei der ilteren
Generation ein deutlicher Trend zu

Herbstferien (20) und zu Frithjahrsferien
(14) abzeichnet.

...im Inland

Die Proportion Inland/Ausland ver-
schiebt sich ebenfalls deutlich mit dem
Alter. Wihrend bei den Jungen 38 Pro-
zent ihren hauptsichlichen Urlaub im In-
Jand verbrachten, waren es bei der mittle-
ren Generation 47 und bei der dlteren gar
52 Prozent. Frankreich, Griechenland
und Osteuropa waren bei den Jungen be-
sonders beliebte Ferienziele. Ferne Ziele
wie Nord- und Siidamerika, der Nahe
und der Ferne Osten sind vor allem bei
der mittleren Generation verstirkt anzu-
treffen.

Daheim bleiben ist
einkommensunabhiingig

Einkommensunterschiede bringen dra-
stische Abweichungen in der Ferienhiu-
figkeit. Dagegen zeigen sich nur geringe
Unterschiede in den Destinationen. So
sind beispielsweise bei der niedrigsten

e 8

«Kommunalpolitiker, die heute noch
Stadthallen bauen, sollte man darin ein-
sperren und einmauern.» Dem westdeut-
schen Bundeswirtschaftsminister, Graf
Lambsdorff, wird dieses Zitat zuge-
schrieben. Und es wird silffisant hdufig
wiederholt von den Kritikern dieser
kommunalen Denkmiler.

An dem von der AMK Berlin veran-
stalteten «Congress-Forum» der Inter-
nationalen Tourismus-Borse wurde eine
Meldung der Deutschen Presseagentur
verbreitet, die angeblich vom German
Convention Bureau (GCB), Frankfurt,
kommen sollte, in Wirklichkeit aber
vom Biiro fiir Versammlungsplanung
des Berliner Diplom-Ingenieurs Dr.
Klaus Wever kam: Danach sollen in
den niichsten fiinf Jahren in der Bun-
de blik 440 V. I b

Stadt-Politiker einmauern . . .

N

nem wachsenden Tagungs- und Veran-
staltungsmarkt  partizipieren? Wenn
dem so ist: Weiss der Politiker, wie der
Markt aussieht? Hat er den Markt von
Fachleuten analysieren lassen? Verfugt
er tiber ein Gutachten, aus dem die Be-
darfslage eines Veranstaltungs-Zen-
trums hervorgeht? Ist er sich iuber die
Po:mon :emer Stadt auf dem Markt

k im

dinfte

klaren?

Weiss er, wie der Markt sich in Zu-
kunft entwickelt? Und wie muss die In-
[frastruktur des Ortes aussehen, wie
muss die Tagungsstdtte gebaut und ein-
gerichtet sein? Geniigen wenige grosse
Rdume, oder verlangt der Tagende viele
kleine Rdume — nach der Faustregel,
dass auf einen Saal fiir 750 Personen 25

allerrArI. davon 154 Mehrzweck- und

klasse 7, bei der |

Einkc

dthallen und 63 Kongresshallen ge-

Prozent im letzten Urlaub zuhause geblie-
ben. sda

Schaffhausen: Logierprobleme

Nach dreijihrigem Unterbruch wagte die Stadt Schaffhausen wieder die Durchfiih-

rung eines Internationalen Bach-Festes,

seit Kriegsende das 13. in der Reihe. Wie-

wohl bei der Inaugurierung dieser Veranstaltung im Jahr 1946 nicht wesentlich an
touristische Absichten gedacht worden war, zeigten sich gerade bei dieser dreizehn-

ten Auflage touristische Probleme.

Die ausfithrenden Kiinstler werden je-
weils aus der Schweiz, aus den «beiden
Deutschland» und, diesmal, aus England
verpflichtet. Die Horer, unter denen sich
jeweils zahlreiche «Stammgiste» von
weither einstellen, kommen aus einem
weiten Umkreis der Region in® beiden
Lindern am Rhein. Obwohl die Ver-

6-Millionen-Projekt soll Gersau fordern

Mit einem Budget von sechs Millionen Franken will die Rigi-Scheidegg AG eine
58 Kilometer lange Luftseilbahn vom Schwyzer Kurort Gersau auf die Rigi-Scheid-
egg realisieren. Der Priisident der Scheidegg AG, der Gersauer Generalunterneh-
mer Meinrad Camenzind, erklirte der hotel revue gegeniiber, bereits im kommen-
den Herbst, spiitestens aber im Winter, kénne mit dem Bau der Schwebebahn be-

gonnen werden.

Die Finanzierung bezeichnet Camen-
zind als «sichergestellty, die Trigerschaft
sei indes noch nicht definitiv bestimmt.

Die Rigi-Scheidegg AG, seit zwolf Jah-
ren Eigentiimerin des Rigi-Scheidegg-Ho-
tels, der dazugehdrénden Bahn- und Ski-
liftanlagen sowie eines Alpwirtschaftsbe-
triebs, war bereits 1973 im Besitze einer
Konzession fiir den Betrieb einer Luftseil-
bahn auf die Rigi-Scheidegg; geplant ge-
wesen war eine Bahn mit grossziigigen 40-
platzigen Kabinen, doch fehlte es damals
noch am Geld. Ein Begehren der Gesell-
schaft an den Bezirk Gersau, fir 300 000
Franken Seilbahnaktien zu zeichnen,
scheiterte am Nein der Gersauer Stimm-
biirger, und das Projekt verschwand vor-
iibergehend wieder in den Schub

traktivitdt verleihen und mehr Besucher
auf die Rigi-Scheidegg bringen. Meinrad
Camenzind weist in diesem Zusammen-
hang auf die abgeschlossene Ortsplanung
auf Rigi-Scheidegg hin: danach stehen
heute 30000 Quadratmeter noch unbe-
bautes Land zur Nutzung frei (der Qua-
dratmeterpreis liegt bei 80 Franken).
Dank der Luftseilbahn diirften sie sich,
wie Camenzind hofft, leichter verkaufen
lassen.

Die Talstation der neuen Bahn wird,
gemiiss den vorlicgenden Plinen, mit ei-
nem Mehrfamilienhaus mit 18 Wohnun-
gen gekoppelt werden, dazu kommen 100
Parkplalze fur die Bahnpassagiere. Die

1 soll sieben Stiitzen und

Land leichter zu verkaufen

Mittlerweile sind die Gersauer Rigi-
Bahn-Pline iiberarbeitet worden. Das ge-
samte Projekt wurde redimensioniert;
man sieht nur noch 15plitzige Seilbahn-
kabinen vor. Dennoch soll aber auch die
kleinere Rigi-Bahn, wie die Verantwortli-
chen hoffen, dem Kurort Gersau neue At-

Kapazitit und L im

eventuell eine Zwischenstation auf Rot-
flielen umfassen. Gerechnet wird mit
zehn Minuten Fahrzeit, wobei stiindlich
rund 90 Passagiere auf den Berg respekti-
ve zu Tale befordert werden konnen.

kehrsverbindungen, auch auf der Strasse,
weit besser sind als vor dreissig Jahren,
stellt sich im wachsenden Mass das Nich-
tigungs-Problem. Die Hotels und Gastho-
fe waren, auch infolge anderer Zureisen,
wihrend einer Woche bucht.

plant oder gebaut werden. Die Bundes-
republik steht an einsamer Spitze in
Europa - noch vor Frankreich, das 40
Versammlungshallen plant.

Ich habe keinen Grund, an diesen
Zahlen zu zweifeln. Angesichts dieser
Zahlen frage ich mich aber: Was ist es,
dass die Kommunalpolitiker so hem-
mungslos drauflosbauen lisst? Sind sie
der Meinung, ihren Biirgern etwas Gu-
tes zu tun ~ ohne sie gefragt zu haben,
ob sie die Versammlungsstdite iiber-
haupt wollen, und wenn ja, in welcher
Form? Oder ist es das unternehmerische
Kalkil, das der Kommunalpolitiker
plotzlich in sich entdeckt — das ihn
glauben lisst, seine Stadt miisse an ei-

kleinere Grupp fiir je 12 bis 30
Personen kommen miissen? Weiss der
Kommunalpolitiker, dass er einen Ar-
cluleklen beauftragen sollte, der schon
rf 1gen mit Ve I
hat und nicht willfahrig das tut, was
Kirchturms-Politiker anordnen? Wissen
die Stadtviter, wie sie ihr Haus auf dem
Markt anzubieten haben und welcher
Marketing-Instrumente sie sich bedie-
nen miissen?

Die Vergangenheit hat gelehrt - sie
wissen es nicht! Sie wissen nur, dass
Hduser nicht rentabel gefiihrt werden
konnen — und warum wissen sie das?
Weil alle genannten Voraussetzungen
nicht erfiillt werden. Denn Kommunal-
politiker sind Laien auf dem Markt.

. Ewald Kock

Keine Phantasiepline,

Diese Nachfrage ist eine relativ neue
Erscheinung im Schaffhauser Tourismus.
der sonst ja iiberwiegend auf den Tages-
verkehr vom Rheinfall bis zum Bodensee
und nach dem Schwarzwald ausgerichtet
ist. Dass Schaffhausen unter gewissen
Voraussetzungen ein Ferienzentrum we-
nigstens fur eine Woche werden kénnte —
daran hat man-bisher eigentlich nicht ge-
dacht. Es diirfen an diese eher noch gerin-
ge neuartige Nachfrage auch keine Phan-
tasieplane gekniipft werden, zumal es ja
vollig undenkbar ist, dass das Hotelange-
bot auf den speziellen Bedarf einer sol-
chen besonderen zeitlich begrenzien Ver-
anstaltung ausgebaut. werden kénnte.
Aber dass nicht wenige Nichtigungs-In-
teressenten abgewiesen oder in benach-
barte Orte iibersiedelt werden mussten —
ein Gast-Chor wurde in einem Hotel in
Winterthur untergebracht - diirfte, ausge-
hend von diesem Bach-Fest, allen zu den-
ken geben.

Als Nahziel riickt da die Forderung des
Projekts eines Tagungs- und Hotel-Zen-
trums an der Schifflinde in Schaffhausen
niher. Und auf dem vollamtlichen
Schaffhauser Verkehrsbiiro, das im Som-
mer erdffnet wird, wird man sich auf
Grund dieser Erfahrungen Gedanken
machen, welcher Art Tourismus den ge-
gebenen Schaffhauser Verhiltnissen am
ehesten entspricht und welche dieser Vor-

Kann der Zeitplan halten werden,
wird man schon in der Wintersaison
1881/82 von Gersau aus auf den Rigi
schweben konnen. m

Fi nach

der Entfaltung
des Tourismus verniinftiger — und sinn-
vollerweise verbessert werden konnen...
und verbessert werden miissten. ew

1978 und 1979

Capacité d"accueil et nuitées en Suisse, par formes d’hébergement, en 1978 et 1979

Kapazitat Logiernachte in 1000 / Milliers de nuitées
Neombre:de Gaste aus dem Inland Gaste aus dem Ausland Toial
Beherbergungsformen places Hotes du pavs Hotes de I'étranger
1979 1978 1979 | 2o | 1978 1979 | 25| 1978 1979 | 2
Hotel-, Kurbetriebe

Hotels, Motels, Gasthéfe,

Fremdenpensionen .. ... 270770 | 12975 13390 32| 18496 16924 |- 85 31471 | 30314 |-37

Alpine Heilstatten,

Kurhduser ........... 6 050 1249 1212 |[-29 337 335 |- 0.9 1586 1547 |-25
Total 276820 | 14224 14 602 27| 18833 17259 |- 8,4 33057 | 31861 [-36
Parahotellerie

Chalets, Ferienwohnungen,

Privatzimmer™. ... ... .. 365000 | 13300 13400 038 9080 8100 |-10,8] 22380 | 21500 |-39

Zelt-, Wohnwagenplatze 250 000 3790 4240 19 2230 2290 2,7 6020 6530 85

Gruppenunterkinfte 184 000 4390 4690 6.8 1910 2000 4,7 6300 6690 6,2

Jugendherbergen . ...... 8 666 322 338 5,0 406 406 |- 0,1 728 744 22
Total  .......iiiiiannn 807 666 | 21802 22 668 40| 13626 12796 |- 6,1] 35428 | 35464 0,1
Insgesamt ............. 1084486 | 36026 37270 35| 32459 30055 |- 7,4/ 68485 | 67325 [-17
1) Ohne Kapazitat in nicht und ohne L

Sans le nombre des lits des maisons de vacances non destinées & la location ol nm les nuitées dﬂ Dl’ﬂprléulm ou locataires permanents.

Im Rahmen seiner Sonderberichte (S 58/1980) hat das Bundesamu fiir Statistik die Frequenzen des Jahres 1979 in Hotellerie und iibrigen
Beherbergungsformen publiziert. Aus der obigen Tabelle geht hervor. dass sich 1979 der Besuch inldndischer Gdste erfreulich entwickelte:
Mit 37.27 Millionen Logierndchten in allen Beherbergungsformen wurde ein bisher noch nie erreichtes Ergebnis erzjelt.

Basel

Basler Dybli

Der bundesgerichtliche Entscheid, dass
das Verbot von Gliicksspiel-Automaten in
Basel zulissig ist, hat einige Wellen gewor-
fen. Einerseits muss die Regierung nun das
Verbot in die Praxis umsetzen, und dazu
hat sie erst noch eine Frist gesetzt bekom-
men. Andrerseits wird darauf hingewiesen.
dass dieses Verbot ein weiterer Schritt in
Richtung Bevormundung der Biirger sei.
Die auch anderweitig spiirbare Tendenz,
den Biirger mehr und mehr ans Gingel-
band zu nehmen und ihm eigene Entschei-
dungen durch Gesetze und Vorschriften zu
ersparen (um es vornehm zu sagen), zeige
sich auch hier. Damit steht in seltsamem
Kontrast die Tatsache, dass man zwar die
einfachen Leute am Glicksspiel hindert,
den Reichen jedoch vor Basels Toren auf
Schweizerboden ein neues Spielcasino zur
Verfiigung stellte.

In Basel gibt es einen reizvollen Betrieb,
der Kultur mit Konsumation verbindet: das
Café «Zum Teufel». Dort kénnen junge un-
bekannte, aber auch bekannte Talente zu

lich ilh Bedi ihre
Kiinste zeigen. Wm aber ebenso erstaunt,
ist das vollige Desinteresse, das der Staat
an diesem Betrieb an den Tag legt. Fiir
Kulturférderung in den grossen Betrieben
wird in Basel recht viel Geld ausgegeben,
wobei das meiste ins Staditheater fliesst
und dort hilft, die viel zu gross dimensio-
nierten baulichen und technischen Einrich-
tungen zu bezahlen. So ein kleines Unter-
nehmen wie der «Teufel» geht jedoch leer
aus und muss sehen, wie es sich selber iiber
Wasser hlt. Anderen kleinen Kulturbetrie-
ben geht es nicht viel besser. Leider gab es
auch ein Gegenbeispiel: in der reizvollen
Umgebung des Albantales sollte diesen
Sommer das «Spekiakel» statifinden, fiir

das in Verk aller T hen teure

Der grosse Sieger
heisst VS

Ob die Zahl das Wesen aller Dinge sei,
wie der altgriechische Philosoph Pythago-
ras gesagt haben soll, bleibe dahingestellt.
Tatsache ist freilich, dass mit Zahlen man-
cherlei dargestellt werden kann, was sonst
der Klarheit entbehren miisste.

Da wurden kirzlich in der hotel revue
Prozente der Hotellogiernichte zwischen
1960 und 1979 verdffentlicht (gemdss Ma-
terial des Bundesamis fiir Statistik), aufge-
schliisselt nach geografischen Regionen ei-
nerseits, nach Kennzeichen anderseits. Die
Entwicklung wdhrend beinahe 20 Jahren
kann damit verfolgt werden, und es sind in-
teressante Aufschliisse herauszufiltrieren.

%

Zur Geografie: Uberlegener Sieger ist
das Wallis. Dort, wo man nicht ungern zu
klagen sich veranlasst glaubt, nahmen die
Hotelaufenhalte zwischen 1960 und 1979
von (auf das ganze Land verteilt) 7,1 Pro-
zent auf deren 10,3 zu, also um nicht weni-
ger als 45 Prozent. Graubiinden erscheint
auf dem zweiten Platz mit einer Steigerung
von 13,5 auf 17,4 Prozent oder um 29 Pro-
zent, berechnet auf der Ausgangszahl. Alle
anderen geografischen Regionen waren —
und das kommt vielleicht doch eher uner-
wartet — riickldufig.

Um wirklich genau ins Bild gesetzt zu
werden, milsste auch die prozentuale Ent-
wicklung der Hotelbettenzahl zwischen
1960 und 1979, aufgeteilt nach Regionen,
vorliegen. Mdiglicherweise wiirde sich dann
der Sieg der Walliser gegeniiber den ande-
ren Regionen relativieren. Anderseits nahm
dar Wa[[u 1960 innerhalb der 9 ausge-

Autraktionen verpflichtet wurden. Das Re-
sultat: eine spektakulire Pleite — die aber
vorauszusehen war. Man kann eben nicht
mit grosser Kelle eine Suppe schipfen, die
nicht da ist. huch

Kiental-Thunersee

Dieser Tage ist eine neue touristische
Attraktion auf der Nordseite des Lotsch-
berges offiziell eréffnet und in Betrieb ge-

worden: der Pz -Wander-

weg Kiental-Thunersee. Auf 20 km Linge
verbindet er abseits von Verkehr, Lirm
und ausserhalb der Siedlungen auf Natur-
wegen zwei Regionen, welche im Frem-
denverkehr des Berner Oberlandes eine
ganz besondere Rolle spielen. Der neue
Weg erginzt das kantonalbernische Wan-
derwegnetz beachtlich. So verbindet er
den Létschberg-Nordrampeweg Kander-
steg-Ramslauenen-Kiental mit dem Thu-
nersee-Rundweg, womit eine direkte
Wanderwegverbindung nach Interlaken
und ins Kiental sowie von Kiental nach
Frutigen und iber den Spissenweg nach
Adelboden geschaffen wurde. Dazu kom-
men die Anschlisse an die zahlreichen
Pass- und Bergwege der beiden Regionen.
spk

sch i den dritiletzten Rang,
ein, jetzt den vierten, hat also zwei Plitze
ifgeholt zulasten des Tessins und des Ber-

ner Oberlands. Sonst hat sich interessan-
terweise in der Rangfolge nur noch eine
weitere  Verschiebung ergeben, indem
Graubiinden und Genfersee die Pitze
tauschten, zugunsten von GR.

*

Aufschlussreich ist ferner der Umstand.
dass die Bergferienorte ihren Abstand ge-
geniiber den Seezonen betrdchtlich vergros-
sern konnten = von 31,3:26.9 auf 36,7:22.4.
also von 4,4 auf 14.3 Prozent, wobei dieser
Trend schon im Jahre 1975 erkennbar war,
Jja mit 15,3 Abstandsprozenten sogar noch
grosser war. In diesen Zahlen lisst sich die
Tendenz zu sogenannt aktiven Ferien, zum
Wandern und zu dhnlichen Aktivitten,
klar erkennen. Dabei miisste zudem be-
riicksichtigt werden. dass sich bei der dlte-
ren G ion (frither die bevorz Ga-
stekategorie der Seezonen) diese Wandlung
in akzentuierter Form vollzogen hat. Frei-
lich ist in solche Betrachtungen auch der
Faktor Wetter einzubeziehen, womit erwie-
sen sein diirfte. dass Zahlenspiele zwar
amiisant sein mégen, dass man bei ihrer In-
terpretation aber Vorsicht walten lassen
muss. Trotzdem: Es leben die Berge, es lebe
das Wallis! rim.
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Graubiinden

Nicht genehmigt

Weil sie nicht nur Sicherheit fir ihr
Geld, sondern auch Rendite sehen wol-
len, stimmten zwei Deutsche, welche
durch Vertretung die Mehrheit der anwe-
senden Aktienstimmen auf sich vereinig-
ten, gegen den Jahresbericht, die Jahres-
rechnung und den Bericht der Kontroll-
stelle an der Generalversammlung der
Bergbah und R betriebe
Bergun-Darlux AG. An der «Kampf-GV»
fielen auch die Namen Club Méditerra-
née und Club Robinson, mit welchen die.
Opponenten Kontakte, zwecks Ubernah-
me der nicht rentierenden Hotelbetriebe
der Gesellschaft, aufgenommen haben
wollen.

«Einheimischy fiir alle

Biindner
Nachdem in den Medien das tanfan-
sche Z hen der nat

Bergbahnen Crap Sogn Gion und Flims
auf die kommende Wintersaison gross an-
gekiindigt worden ist und diese Bahnen
Einheimischentarife bis nach Chur hinun-
ter gewahren, hat sich der Verwaltungsrat
der Bergbahnen Obersaxen AG dazu ent-
schlossen, simtlichen Bewohnern des
Kantons Graubiinden Einheimischenbil-
lette und Abonnemente abzugeben.

Kein Hotel-Dorf in
Obersaxen
Ein 30- Ml[honen Franken- Hotel Dorf
darf gemiss Entscheid des B icht: "

«Living Swiss Farm» bei Luzern?

Die Schweiz im Zerrspiegel

Ein Aktionsk «Pro Dietschib

bar iiber der Stadt Luzern mit einer Touri

méchte eine Naherholungszone unmuttel-

aktion iiberb «Li

g

Farm» nennt das Komitee sein Projekt; entstehen soll ein Bauerndorf mit verschie-
denen Schaubetrieben und Tiergehegen. Konzipiert sind in der Projektstudie neben

einer grossen Freilichtbiihne fiir V.

«om Al

Telly auch zwei Restaurants.

1977 fiel das Restaurant Dietschiberg
einem Grossbrand vollig zum Opfer. Das
Restaurant wurde nicht mehr aufgebaut,
der Betrieb der Dietschibergbahn einge-
stellt. Einen kurz nach dem Restaurant-
brand vorgelegter Plan, anstelle des ehe-
maligen Betriebes ein rustikales Gasthaus
mitsamt Hotel zu erstellen, hat der Besit-
zer des privaten Areals noch nicht ver-
wirklicht.

Lebendiges Bauerndorf

Nach den Worten von Komiteeprisi-
dent Gody Styger, eines Luzerner Kauf-
manns soll mit dem Projekt «Living-
Swiss-Farm» auf dem Dietschiberg wie-
der Leben einkehren. Die dafiir vorgese-
hene Griinfliche gehort der Stadt Luzern.
Das Komitee schligt vor, diese «touristik-
fordernde Attraktiony im Baurecht zu er-
stellen.

Unter «Living-Swiss-Farmy stellt sich
das Komitee ein lebendiges Bauerndorf
vor, das den Touristen wie Schweizern,
ein Abbild der «heilen Welty (Zitat Ko-
mitee) auf dem Lande zeigen soll. Dabei
sei nicht vorgesehen, so der Luzerner Ar-
chitekt und Angehorige des Akllonskoml-

fzug bis Wilhelm

gerichtet werden. Der Besucher sitzt den
Kiihen gegeniiber; selbstverstindlich ge-
trennt durch eine Glasscheibe.

Neben dem Bauernhof, wo die Touri-
sten ein bisschen biuerlichen Alltag
schnuppern koénnen, soll auch fir einhei-
mische Gaste die Moglichkeit bestehen,
bei der Produktion von Kise, Schnaps
und selbstverstindlich Schokolade zuzu-
sehen. Natiirlich darf eine Bernhardiner-
zucht nicht fehlen, ebensowenig wie eine
Spinnerei und Weberei, Hornussen, Jo-
deln und Schwingen.

Zwei Restaurants

Zur Konzeption gehéren auch zwei Re-
staurants: ein rustikales mit A-la-carte-
Angeboten und eine Fondue- und Raclet-
testube. Die Kiiche werde ein weiteres
Restaurant fiir Touristen und grosse
Gruppen bedienen. In diesem manegefor-
mig angelegten Touristenlokal sind
Folkloredarbietungen vorgesehen, welche
bei schonem Wetter auf einer grossen
Freilichtbithne abgehalten wiirden.

Zur Finanzierung («Die Hohe der Ko-
sten ist noch unbestimmty) betont Komi-
leemuglled Pﬂul Miiller, Treuhinder und
G hreiber von Gisikon, dass 6f-

tees, Guido Testorelli, erh
Schweizerbauten abzureissen und w1eder

nicht gebaut werden. Das Bundesgericht
gelangte zur Auffassung, ein Hotelbetrieb
konne zwar in Form eines Feriendorfes
gebaut werden, er benotige aber einen ge-
nugenden, das heisst tiglichen Zimmer-
service, einen wemgs!ens emmal taghchen
Restaurati vice sowie e

. Das typische Bauerndorf
sollte vielmehr nach alten Plinen gebaut
werden.

Bilderbuch-Schweiz

Den Touristen soll nach Vorstellung
des Komitees, in dieser «Living-Swiss-
Farm». das schon lange vor Reiseantritt

Dienstleistungen. Dieses Mini er-
bringe ein Hotel Garni. Im vorliegenden
Fall sei dieses Minimum jedoch unter-
schritten. Die personliche Betreuung der
Beherbergten halte sich im Rahmen blos-
ser Vermietung von Ferienwohnungen.

Sils: Neues Gesetz

Die Gemeindeversammlung von Sils
i. E. hat kiirzlich das neue Gesetz iiber die
Kur-, Sport- und Werbetaxen ratifiziert.
Das neue Gesetz regelt die Kompetenzen
von Gemeindeversammlung, Gemeinde-
vorstand, Vorstand Kur- und Verkehrs-
verein und Sporttaxenkommission auf
diesem Gebiet ebenso wie die Mittelbe-
schaﬂ'ung fir den Kur- und Verkehrsver—

und erhoffte Bild der
Schwelz» bestiitigt werden. Dieses Bild —
eine Komposition von Kiihen, Jodeln,
Schokolade und Kise — sei den Touristen
durch Uberlieferung und schweizerische
Fremdenverkehrswerbung eingeprigt
worden, versichert Komiteepriisident Sty-
ger.

Deshalb plant das Komitee beispiels-
weise eine Milchbar. Nach Styger soll die-
se in einem richtigen Stall mit Kiihen ein-

fentliche Gelder nicht beansprucht wiir-
den. Nach der Vorstellung der Initianten
wird die Finanzierung in drei Tranchen
aufgeteilt: Luzerner Banken, die schwei-
zerische Exportindustrie und eine noch zu
griindende Aktiengesellschaft. Uber das
Eroffnungsdatum besteht noch Unklar-
heit. Vorerst will das Komitee Verhand-
lungen mit dem Luzerner Stadtrat auf-
nehmen.

Zwiespiiltige Reaktion

Luzerns Stadtprisident Matthias Luch-
singer bezeichnet die Vorschlige des Ko-
mitees als «interessanty. Verkehrsdirektor
Kure Illi ist «beeindruckty. Dennoch hegt
Luchsinger .Bedenken, eine der letzten
freien grossen ‘Griinflichen Luzerns zu
iiberbauen. Er bezweifelt, dass die Ideen
des Komitees bei ‘der Luzerner Bevolke-
rung Zustimmung finden werden. ~ wpw

Region Maloja/Bergell stellt sich vor

Die Kur- und Verkehrsvereine Maloja und Bergell luden k

ein fiir die Erfiillung seiner h

finanziellen Verpflichtungen. Wichtigste
Neuerung ist der Ubergang zu einem ein-
heitlichen Ansatz fiir alle Beherbergungs-
formen. Neu sollen sich auch Handel und
Gewerbe am Werbeaufwand beteiligen,
ebenso die Gemeinde. Die Pauschalen
werden aufgrund der Quadratmeter-
‘Wohnfliche und nicht mehr nach Betten-
zahl postuliert. rc.

Wellenkarte

Schweizer Radio International emp-
fiehlt den Touristen, die ihre Ferien im
Ausland zu verbringen gedenken, seinen
«Kurzwellen-Reisebegleiters. Diese In-
formationskarte orientiert in Kiirze iiber
die taglichen Kurzwell d aus
der Schweiz und insbesondere auch iiber
den Riickrufdienst fiir Touristen. Sie ist in
erster Linie fir Reisende in Europa und
angrenzenden Gebieten bestimmt. Fir
Uberseereisen steht das eigentliche Pro-
grammbheft von Schweizer Radio Interna-
tional mit detaillierten Sendezeit- und
Frequenzangaben fiir alle Aufenthaltsge-
biete zur Verfiigung. Siamtliche Unterla-
gen sind unentgeltlich zu beziechen bei
Schweizer Radio International, Pressestel-
le, Postfach, 3000 Bern 15. pd

Weniger Personal.
Totale Kontrolle.
Mehr Gewinn.

HABIMAT
das System mitdem
Codestift.

ABIMIAT

Problemlos - sicher - rationell
HABIMAT AG, Kellnerselbstbedienungs-Systeme
Leuengasse 21 8001 Zirich Tel.01-47 8677
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Neuer Engrosmarkt

An der Aargauerstrasse in der Herdern
wurde die neue Engros-Markthalle einge-
weiht und dem Betrieb iibergeben. Von
hier aus werden zwei Millionen Men-
schen in der ganzen Ostschweiz mit
Friichten und Gemiisen versorgt. Triger

ist die Engrosmarkt-Immobiliengesell-
schaft AG (EMIG), an deren Aktienkapi-
tal von 6,3 Mio Franken die Stadt mit
1,65 Mio, Kanton und SBB mit je
815000, die Ziircher Transport AG mit 2
Mio und die Betriebsgesellschaft, die Ziir-
cher Engrosmarkthalle AG, mit 1 Mio
Franken beteiligt sind. An die Baukosten
von 48 Mio Franken haben die Stadt 7
Mio, der Kanton 5 Mio und die SBB 1
Mio Franken beigetragen.

Schiffahrt befriedigend

Das relativ giinstige Wetter des letzten
Jahres verhalf der Zunchsee-Schlffahns-

Unehrllch /

in zah[rewhen Betrieben sind eine Tatsa-
che, die — vollig unabhingig von der poli-
tischen Diskussion um die Auslinderpoli-
tik — ganz einfach zur Kenntnis genommen
werden miissen. Im August des letzten Jah-
res wurden in der Schweiz 96 000 auslindi-
sche Saisonarbeiter beschdftigt. Die Rechte
und Pflichten der auslindischen Saison-
niers sollen durch das sogenannte «Saison-
nierstatuty im neuen Auslandergeselz. das
drtig von den eid; Rditen
behandelt wird, festgelegt werden. Gegen
dieses Saisonnierstatut wird Sturm gelau-
fen, mdem man es als Au:druck einer
iert. An-
ge:lchls der schweren Vorwiirfe muss man
sich fragen, was passiert, wenn das Statut
taisichlich aufgehoben wiirde, wie es die
«Mitenand-Initiative, kirchliche ~Kreise
und Gruppierungen der politischen Linken
postulieren.

*

Beim Weg/'all des Sazsanmersmluls gibt
es lich zwei Mo, keiten des

gesellschaft (ZSG) zu einer Fi
gerung von 1 164 397 auf 1202 759 Passa-
giere. Die Einnahmen stiegen dadurch
um 100000 auf 4,87 Mio Franken an,
doch erhohte sich auch das von Kanton
und Gemeinden zu deckende Defizit der

weiteren Vorgehens: Man legt sich Rechen-
schaft dariiber ab, dass nicht einfach auf
die entsprechenden Arbeitskrifte verzichtet
werden kann, da saisonal beschrinkte Ar-
beiten nun einmal ein Faktum unseres

Gewinn- und  Verlustrect um
164 000 auf 1,088 Mio Franken, vorwie-
gend infolge der erhohten Treibstoffko-
sten. ke

Sommertheater Winterthur

Das in seiner Art einzige Freiluftthea-
ter im deutschsprachigen Raum hat seine
Saison erdffnet. Gespielt wird im Stadt-
park, bei schlechtem Wetter im Saal eines
anliegenden Restaurants. Einen schénen
Sommerabend unter Kastanienbdumen,
bei einem kiihlen Trunke und einer sprit-
zigen Boulevardkomodie zu geniessen, ist
eine der reizendsten Attraktionen, die
Winterthur im Sommer anbi kann.

Wirtschaftslebens sind. Deshalb wire der
Weg/all der Salmnmers durch zu:dlzlzche
zu

dze ihrerseits samt ihren Angehdirigen dle
auslindische Wohnbevilkerung massiv er-
hihten. Offensichtlich hdtte man sich da-
mit aber ganz emfach itber den Volkswillen
zur Ausli ili

Wird aber anderseus der Stabilisie-
rungsauftrag ernsigenommen, miissten die
auslindischen Saisonniers praktisch ersatz-
los wegfallen, wodurch Zehntausende von
Arbeitskriften fehlen wiirden. Betroffen
wiren nicht nur die Arbeiigeber, sondern
auch die schweizerischen Arbeitskrifte und
vor allem die Auslinder selber Der Ar-

Wachstumsorientiertes
Ferienprogramm

Das Winterthurer Ferienprogramm hat
einen Umfang erreicht, der die Veranstal-
ter zwingt, mit den Terminen haushiilte-
risch umzugehen. Vom 7. Juli bis 8. Au-
gust werden Einheimischen und Gisten
Aktivititen angeboten, die vom Filmclub
iiber Burgenfahrten, Mlmgolflumlerc‘
K dwerk, g chende
Kurse mit Ausgrabungen unter Anleitung
bis zu botanischen Fiihrungen auf der In-
sel Mainau reichen. Originelle Ideen sind
verwirklicht wie die Beschiftigung mit
Scherenschnitten und Collagen oder

h zu einer dreitiigi:

ung durch das an Italien grenzende Valle Bregaglia (vom lat.

Praegallia = Tal vor Gallien) ein. Einige der sonst weitgereisten Touristik-Journa-
listen kamen so zum ersten Mal in dieses entfernte Bergparadies, das auf dem
klimatisch rauhen Maloja beginnt und in einem ersten Hauch von Mittelmeer in

Castasegna endet.

Wie die anderen beiden Sidtiler
Graubiindens ist auch das Bergell indu-
striell kaum erschlossen. Im Gegensatz
zum Puschlav oder zum Misox fehlen hier
Bahn oder internationale Durchgangs-
strasse — alles, was das Bergell zu bieten
hat, ist seine landschaftlich einzigartige
Schonheit, verbunden mit vielen markan-
ten Zeugnissen biindnerischer Vergan-
genheit. Damit ist dieses sich iiber 20 km
erstreckende Tal priidestiniert fiir den In-
dividualtourismus, den zu férdern sich die
Verkehrsvereine Maloja und Bergell be-
miihen.

Ins Bergell gestiirzt

Der bekannte Wanderschriftsteller
Hans Schmid hat in seinen «Biindner
Fahrten» den Beginn des Bergells folgen-
dermassen geschildert: «Dieses Maloja
kann doch als Talabschluss des Engadins
unméglich ernstgemeint sein Ja, man
findet, dass es dem Inn ein Leichtes wiire,
aus dem Silsersee iiber Maloja ins Bergell
abzufliessen, statt ins Engadin... Des
Riitsels Losung ist nicht allzuschwer. Der
urspriingliche Talhintergrund des Enga-
dins ist ins Bergell abgestiirzt vor so und
so viel tausend Jahren — der oberste Lauf
des Inns hat eines schonen Tages eine an-
dere Richtung eingeschlagen.»

Der alte Kurort Maloja ist ein Wander-
paradies. Bewundernswert sind die vielen
Gletschermithlen und Schalensteine. Auf
dem Friedhof ruht der Maler des Bergells,
Giovanni Segantini, dem e¢s wie der
Kinstlerfamilie Giacometti gelungen ist,
das in Wartern unbeschreibliche Siidtal
mit dem Pinsel einzufangen.

Siidlindisches Timbre

Wenn auch die Neuzeit nicht spurlos
am Bergell vorbeigegangen ist, so ist doch
das meiste erhalten geblieben, was
Schmid auf 26 amiisanten Seiten schil-
dert: Die storrische Burg der Castelmur
und die Salis-Paliste in Soglio und Bon-
do. Das siid ndlsche Timbre 7w1<chcn
den hi lwirts strebend.
deln, die so viele Bergsteiger ﬁxmmcrcn
Das Grazile der Campanile der (prote-
stantischen) Kirchen, das Malerische der

Landschaft und die Romantik der ab-
wechslungsreichen Landschaft zwischen
Gerdll und saftig griinen Kastanienwil-
dern.

‘Wanderferien und echte Erholung

Gewiss, wer im Urlaub weltliche Zer-
streuung sucht, hat im Bergell nichts ver-
loren. Doch dem Naturfreund, dem Wz\n-

Schiffchen basteln. Neben vielen Besu-
chen und Fiihrungen bilden die Sommer-
wanderungen, das drei Wochen dauernde
und lehrreiche «Spielerlebnisy fiir Kinder
oder die Disco-Rollerkurse und das ange-

beitsplatz des Schwei: ielsweise in
einem Saisonbetrieb, ist namhch sehr di-
rekt davon abhingig, dass die Funktionsfi-
higkeit des Unternehmens gesichert ist.
Dariiberhinaus wiren die heute als Saison-
niers tétigen Auslinder um ihren Verdienst
geprellt und in ihren Heimatlindern wohl
mehrheitlich zur Arbeitslosigkeit verurteilt.

*

Zum  Saisonnierstatut besteht deshalb
keinerlei Alternative, und es ist als ausge-
sprochen unehrliche Politik zu bezeichnen,
wenn der Kampf gegen das Statut gefiihrt
wird, ohne die Folgen aufzuzeigen. Mag
sein, dass in kurzsichtiger Weise angestrebt
wird, mit dem Fall des Saisonnierstatuts die
Arbeitskréfte zu verknappen, in der Hoff-
nung, das Lohnniveau wiirde sich erhohen.
Eine solche Haltung zulasten der Auslin-
der wire alles andere als solidarisch und
wiirde in grobster Weise dem Anspruch wi-
dersprechen, eine Politik des «Mitenandy

leitete Wasserspringen ~ weitere  Pro- :
. . | von Schweizern i i-
grammteile aus der grossen Auswahl.  ci | , und Auslindern zu betrei
en. B. H.
~N

J L Schweizerischer Fremdenverkehrsverband SFV
1 P Fédération Suisse du Tourisme
_

FST
y,

derer und Stoberer in der Ver
der ritischen Republik erdffnet sich im
Bergell ein reiches Betitigungsfeld. Den
Touristen stehen 253 Hotelbetten, 279
Betten in Ferienwohnungen und 90
Schlafplitze in der Jugendherberge (Bon-
do) zur Verfiigung. 1979 wurden insge-
samt 40766 Ubernachtungen gezihlt,
rund 10 000 mehr als 1963. Verschicdene
Klubhii und zwei C ingplitze ver-

Ve
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Ziirich im emes

Schweizer Tourismus — konsumentenfreundlich?
Uber diese aktuelle Frage wird am ll September 1980 im Hotel Ziirich in

~

Gesellschafat fiir N

ischen

t, das von der S:

g in Z
verband durchgefiihrt wird.

vollstindigen das touristische Angebol bs

Verkehrsvereine

Feinkonzept bereinigt

Das anfangs April vorgestellte touristi-
sche Feinkonzept Engelberg/Wolfen-
schiessen ist dieser Tage durch den Engel-
berger Gemeinderat bereinigt worden,
nachdem sich die Nidwaldner Regierung
mit zwei von Engelberg eingeriumten
Vorbehalten nicht zufrieden geben konn-
te. Wihrend die Obwald
behorde die vorgesehene Sichtweite von
zehn auf finf Jahren herabsetzen wollte,
bestand die Nidwaldner Regierung auf
zehn Jahre. Auch der Vorbehalt; das 6stli-
che Talgebiet «Rugghubel» nur «vorder-
hand» von touristischer Erschliessung
freizuhalten, wurde vom Gemeinderat
Engelberg zuriickgenommen, da man «so-
wieso nicht so sehr auf diese Einschriin-
kungen Gewicht legten, erklirte Kommis-
sions- und Gemeindeprisident Walter
Burger in einem Gesprich mit der hotel
revue. Mll dieser Bcremlgung slehl nun
der touristisch
des Intensivnutzungsgebietes Tritbsee—
Titlis-Jochpass nichts mehr im Wege. ali.

P
Prog

Begriissung und Einfiihrung durch

beit mit dem Fi

Antworten von drei Tourismus-

® Hans Heck stv. G 1di-
rektor der Schweiz. Bankgesellschaft
und Vorstandsmitglied der Schweiz.
Gcsellschaﬂ fur Marketing, Ziirich

® N Irat Dr. Bernhard Miiller,

® Walter Leu, Direktor der Schweiz.
Verkehrszentrale, Ziirich

@ Franz Dietrich, Direktor des

Regierungsrat des Kantons Bern und

Hotelier-Vereins, Bern

® Dr. Urs Schaer, Direktor des

Prisident des Schweiz. Fremd
kehrsverbandes, Bern

Kritischer Einstieg
@ aus der Sicht des Wissenschafters

Schweiz. F hrsbverban-
dcs, Bem
mit allen Ref
len unter der Leitung von Dr. Jorg
Bossart, stv. Direktor und Leiter Sek-
uon Holelﬁnanuemng der Schweiz.
haft, Zirich, mit an-

Prof. Dr. Jost Krippendorf, Direktor
des Forschungsinstituts fiir Fremden-
verkehr an der Universitiit Bern, Bern

schliessender Publikumsdiskussion.
Das Seminar dauert von 10.30 bis

Miinchen

® aus der Sicht des Konsumenten
Nationalrat Alfred Neukomm, Sekre-
tir der Stiftung fir Konsumenten-
schutz, Bern

@ aus der Sicht des Touri;

@® aus der Sicht des auslindischen ungefihr 16.30 Uhr. Die
Grossverbrauchers Teﬂnahmegcbuhrcn betragen inkl
Herbert Hofft F bteilung und Kursunterlagen fiir
Touristische Dienste dcs ADAC, Mitglieder des Schweiz. Fremdenver-

kehrsverbandes Fr. 85—, fiir Mitglie-
der der Schweiz. Gesellschaft fir Mar-
keting Fr.110.-, fiir Nichtmitglieder
Fr.130.-. Anmeldungen nehmen der
Schweiz.  Fremdenverkehrsverband,
Monbij 130, 3001 Bern, Tel.

na-
listen

031 458745, und das Sekretariat der

Dr. Martin Schi , Touri:
daktor der Neuen Ziircher Zeitung,
Ziirich

Schweiz. Gesellsct fiir Marketing,
Postfach 1057, 8022 Ziirich, Tel.
01 202 34 25, entgegen.

_J
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Geschaftsberichte

Bellevue-Palace Bern

Die Generalversammlung der AG Ho-
tel Bellevue-Palace in Bern genehmigte
unter dem Vorsitz von Max Brand simtli-
che Traktanden gemiss den Antriigen des
Verwaltungsrates. 1979 wurden das neue
Stadtrestaurant zur Miinz und der neue
Grillroom erdffnet. Der Umsatz stieg um
1,76 Millionen auf die Rekordhghe von
823 Millionen Franken oder um 27,4
Prozent, die Logierniichte von 34 502 auf
36701, anderseits haben sich auch die
Personalkosten um 17,2 Prozent erhoht;
auf den Umsatz bezogen sind sie aber um
4,7 Prozent zuriickgegangen. Der Verlust-
vortrag von 116 700 Franken im Vorjahr
sank auf 27 200 Franken.

Der Ver ist zuv )
dass es in kunfugen Jahren, wenn das Er-
neuerungsprogramm abgeschlossen sei,
wieder zu positiven finanziellen Ergebnis-
sen kommen werde. Neu in den Verwal-
tungsrat wurde Dr Johann Ammann. Dn-
rektor der ischen Na

PERARTION

Qchnell o

a la Movenpick

Sllberkugel — nomen est omen

Der Symbolgehalt wird zwar von Mivenpick so gedeutet, Silber stehe fiir strahlen-
de Sauberkeit und Kugel weise auf die einfache Form hin. Nach einem Bilck auf
das Wachstum in den vergangenen Jahren, die erzielten Umsatzsteigerungen und
die mit neuem Konzept anvisierte massive Expansion Lisst sich einfach sagen: Sie
bringt Silber, und es rollt. Mit dem neuen Konzept wurde Ende Juni in Ziirich auch

der Prototyp, das neue Silberkugel-R

am L latz, vor; 11

Taglich 15000 Giste allein in den
neun Silberkugeln im Stadtgebiet. Um-
satz 1962 0.8 Mio Franken, 1980 erwarte-
ter Umsatz insgesamt 75 Mio Franken. Es
bedarf wirklich keiner weitern Fakten
und keiner Argumente, um zu erhirten,
dass der 1960 von Méovenpick gefasste,
damals risikoreiche Beschluss, in den
Fast-food-Bereich einzusteigen, rmchhch

selt sich in drei Betriebstypen. Der klein-
ste. fiir Top-City-Lagen gedacht, besteht
im wesentlichen aus einem Verkaufscoun-
ter — Antwort auf steigende Nachfrage
nach Essbereitem zum Mitnehmen — und
einer Stehbar. Beim zweiten Grundtyp
kommt der bisher im Cindy bekannte Gi-
steraum mit Tischen und der besondern
Anspmche der Familie hinzu. Die Bc-

Friichte trug. Die Zahlen i im
weitern die Richtigkeit des urspringli-
chen Konzeptes und die Qualitit des An-
gebotes. Begreiflich, dass Movenpicks
Generaldirektor Adolf Amacker in seinen
Ausfihrungen zur Entstehung und Ent-
wicklung der Silberkugel die Feststellung
einflocht, froh zu sein dariiber, den An-

Bern, gewiihlt, nachdem Hotelier A. Kien-
berger, Basel, nach 28jihriger Zugehorig-
keit den Riicktritt genommen hatte. Die
Nationalbank hat seit 1976 die Aktien-
mehrheit inne. spk

Vulpera Hotels AG

Die Vulpera Hotels AG hielt unter
dem Vorsitz von Dr. G. Vincenz ihre 85.
Generalversammlung in Vulpera ab. Der
Prisident konnte in scinem Rechen-
schaftsbericht auf die Inbetriebnahme fol-
gender Anlagen hinweisen: neue Kiiche
Hotel Schweizerhof, neuerstellte Tennis-
plitze, dritte Bauetappe Allod-Feriencen-
ter, neugestalteter Golfplatz, Kurzentrum
Vulpera mit angeschlossener Arztpraxis,
sowie Mini Die Einrich

b und Zweifeln der ersten Zeit
nicht erlegen zu sein.
Anspruchsvoller Amerikanismus

Die Bedenken sind offenbar endgiiltig
zerstreut. Der Beweis ist gehefen dass

t Cindy hi ver

aus dem neuen Unternehmungskonzept.
Der grosste Typ schliesslich wird noch um
die bestens eingefithrte U-formige Essbar
mit Bedienung und Porzellan erweitert. In
den iibrigen Typen holt sich der Gast
selbst, was er haben will, und bekommt es
«wegwerfbary.

Die Kombi der ver
«Silberkugel-Einheiten» erfolgt selbstver-
standlich ganz nach Bedarf und Standort.
Einrichtungsmissig soll der Eile ein An-
strich von Weile gegeben werden.

auch des Schweizers Verpfl f-
nisse sich a 'americaine entwickelt haben,
ohne dass er sie allerdings a la McDonald
befriedigt haben mochte. Er stellt auch
dann Anspriiche, wenn er bei beschriink-
ter Auswahl, Serviceleistungen und Zeit
zu entsprechendem Preis seinen Hunger
und Durst stillen will oder muss. Silber-
kugel erreichte den Erfolg denn auch
nicht durch Kopieren amerikanischer Re-
zepte, sondern dank Entwicklung eines ei-
genen. schweizerischen Anforderungen

des neuen Kurzentrums fur Massagen,
Fango und Wannenbider miissen bereits
erweitert werden. Auf Winter 1980/81
wird eine gedeckte Tennishalle mit drei
Spielplitzen in Betrieb genommen.
lnfolge Wegfalls des Altbaus Hotel
hof und der Dépend. Bel-
munt ist die Zahl der beniitzbaren Hotel-
betten wie auch der registrierten Uber-
nachtungen im Jahre 1979 leicht um 1.3
Prozent auf 24 386 Logierniichte zuriick-
gegangen. Trotzdem konnte der Umsatz
um 59 Prozent verbessert und die Ver-
schuldung vermindert werden. pd

Kurzentrum Rheinfelden

Fiir 1979 kann das Kurzentrum Rhein-
felden erstmals in seiner zehnjihrigen
Geschichte eine ausgeglichene Rechnung
vorlegen. Es wird sogar ein Gewinn von
20000 Fr. ausgewiesen. Der Umsatz wur-
de im letzten Jahr von 4,4 auf 5 Mio Fr.
gesteigert. Diese Zunahme um rund 15
Prozent ist vor allem auf die Eroffnung
des Freiluft-Solebades zuriickzufiihren.
Das Parkhotel, dessen zweite Bauetappe
vor dem Abschluss steht, schloss 1979 mit
einem Verlust von 47000 Fr. ab, nach-
dem 70000 Fr. abgeschricben worden
waren. sda

ASH-Mitarbeiterseminar

Kiirzlich fand in Bern im ASH-Hotel
Schweizerhof das diesjihrige Mitarbeiter-
seminar der Ambassador Service Hotels
statt. Diese Seminarien sind seit Griin-
dung der Firma vor 11 Jahren eine feste
Institution. Viele der rund 70 Teilnchmer
sind regelmiissige Besucher dieses Semi-
nars.

Zicle des Seminars waren: Verbesse-
rung der personlichen Beziehungen zwi-
schen den Chefs de réception, Informa-
tion iiber ASH-Aktivititen, fachliche
Weiterbildung und auch gesellige Unter-
hallung. Schwerpunkte der Information
in diesem Jahr steliten der Anschluss an
das Besl Western Reservationssystem und
die Beziel zwischen Reisebiiro und
Hotel dar. Zum letzteren Thema sprach
Guest Speaker Fritz Meyer, Leiter Opera-
tions im Incoming Department von Kuo-
ni Schweiz. pd

Sporzer Chilbi

Am ersten Juli-Wochenende, sozusa-
gen zum Ferienauftakt in der Lenzerhei-
de, organisierte Reto Cortiati vom Hotel
Guarda Val zusammen mit einigen Dorf-
vereinen die erste «Sporzer Chilbiy dieses
Jahres. An verschiedenen Verkaufsstin-
den konnten Antiquititen, Glasblasarbei-
ten, Kristalle, Kupfer und Zinn und
schon geformte Topferware gekauft wer-
den. Der Geissenpeter trat personlich auf,
und an verschiedenen Spielstinden konn-
te gefischt und geschossen werden. Brat-
wiirste  brutzelten  verfuhrerisch, eine
Lindlerkapelle spiclte, Mundharmonika
erfreute die Giiste, und selbstverstindlich
wurde auch gejodelt. bs

den Konzeptes. Mit klei-
neren Retouchen hat es sich nicht nur in
Stidten und an Autobahnen bewihrt,
sondern auch seinen Tauglichkeitstest
jenseits der Grenze zufriedenstellend be-
standen. Als weiterer Sprossling kamen
dann noch drei Cindy-Selbstbedienungs-
betriebe hinzu, die sich ganz besonders
der Familie empfahlen fiir preisgiinstiges
Auswiirtsessen ohne Zwiinge und Hemm-
nisse fiir Kinder.

Ein Markt, der wiichst und wachsen Lisst

All die Jahre seit Beginn der sechziger
verstirkte sich der Trend zur Schnellver-
pflegung. Die amerikanischen Ketten
liebdugelten immer mehr mit Europa und
fassten in verschiedenen Lindern mit un-
terschiedlichem Erfolg auch Fuss. Es ist
jedoch nicht in erster Linie die amerikani-
sche Herausforderung, es sind vielmehr
Schliis: aus Marktbeobachtungen, Be-
diirfnisabklirungen und eigene Expan-
sionsgeliiste, die Movenpick zu einem
neuen Fast-food-Konzept und weitge-
spannten Plinen fithrten, welche Projekit-
leiter Charles Fessel, Generaldirektor der
Silberkugel AG., erliuterte.

Was der Standort erfordert

Neu ist insbesondere die Kombina-
tionsmoglichkeit und damit grossere Fle-
xibilitit. Neu ist, im Gegensatz zum bis-
herigen Silberkugel-System, die operatio-
nelle Selbstindigkeit. Das heisst, die Ab-
hiingigkeit von einer zentralen Produk-
tion entfillt, die Expansion ist demzufol-
ge nicht mehr oder zumindest sehr viel
weniger von Nabelschniiren abhiingig.

Die Kombinationsmoglichkeit schliis-

Grundsatz: Mehr und besser

Einheitlich ist das Gebot von Sauber-
keit, Freundlichkeit, Frische und Quali-
tit. Das iiberarbeitete Angebot umfasst -
auch hier bewusstes Abheben von der
Konkurrenz - sieben Hauptprodukte-
gruppen: Beefies (Hamburger), Sandies
(Sandwiches), Pizze. Frithstiicksartikel,
Desserts und Kuchen. Glacen und Ge-
trinke. Auf cine vielfiltige Auswahl in-
nerhalb der Produktegruppen wird gros-
ser Wert gelegt.

Kugel um Kugel zur internationalen Kette

Das neue Silberkugel-Konzept bietet
nun Movenpick Handhabe fiir ein geball-
tes Vordringen auf dem Fast-food-Markt
inner- und ausserhalb der Schweiz. 7 bis
11 Betriebe stehen in den nichsten funf
Jahren in den Stidten Bern, Basel. Lu-
zern, Lausanne und Genf auf dem Pro-
gramm. Der stirkste Stoss zielt auf
Deutschland, wo mittelfristig die Silber-
kugel-Kette 25 Glieder zihlen soll. Im
November wird das erste Restaurant nach
neuem Konzept in Hamburg eroffnet.

—

Frankreich und Osterreich sind ebenfalls
ins Auge gefasst. Bei Frankreich fillt we-
niger die Uberlegung ins Gewicht
dc bestimmt vom Trend zur Fast food
heftiger erfasst. als die in Gallien immer
geringer werdende Maoglichkeit,  sich
gleichzeitig gut und preisgiinstig verpfle-
gen zu konnen.

Dass bei aller Riihrigkeit auf dem Ge-
biet der beschnittenen Gastronomie der
Einsatz im traditionellen. auf kulinari-
sches Erleben ausgerichteten Mévenpick-
Bereich nicht nachlisst und nachlassen
darf. geht aus der Verpflichtung hervor,
die sich die Unternehmung mit folgender
Formulierung auferlegte: «Im Untertitel
nennen sich die neuen Silberkugel-Re-
staurants iibrigens zur bessern Identifika-
tion auch .frisch a la Mévenpick’.»

Wer steht, steht eines Tages abseits

Ob wir es begriissen oder nicht, die
Fast-food-Entwicklung ist nicht aufzuhal-
ten. Sie ist zu sehr mit dem Wandel in
Gesellschaft und Arbeitswelt verkniipft.
Die traditionellen Gastwirtschafisbetriebe
haben einen Teil ihrer Kundschaft ab-
wandern lassen. und er wird immer gros-
ser werden, wenn sie sich den verinderten
Bediirfnissen zu wenig anpassen. Insbe-
sonders der Verkauf von Essfertigem fur
Biiro. Bad. zuhause, Picknick. usw. sollte
da und dort eingehender gepriift werden.
Da in den meisten Betrieben ohnehin
auch mindestens zwei Typen von Verpfle-
gungsstitten unterschieden werden, wire
vielfach konsequenteres Einschwenken
auf die Fast-food-Linie durchaus mog-
lich. wobei man nicht davon ausgehen
sollte. diese Linie sei auf Hamburger.
Fish and chips und Sandwiches abge-
steckt. Gerade mit neuen Ideen im Fast-
food-Angebot werden Giste gewonnen
und gehalten werden konnen. Mir
scheint. der Preis setze ebenfalls nicht zu
enge Grenzen. Eine Pizza Pana (zirka 10
x 18 cm). ein Mischsalat. 2 dl Fanta und
ein Stiick Apfelkuchen sind wohl kaum
eine iiberbordende Mahlzeit, das alles zu-
sammen kostet. selbstbedient. aber doch
Fr. 7.80.

Wenn ich mir erst vorstelle, dass die
Zahl jener Leute, sie sich mehrmals pro
Woche nach Silberkugel-Konzept sitti-
gen. nicht gering ist. vor allem bei den Ju-
gendlichen. so bleiben bei mir Fragen of-
fen. auf die mir vielleicht erst in Zukunft
cine Antwort zuteil wird. Ob eine beruhi-
gende. wer weiss? Sag mir, was du isst

Firr eine Schnellverpflegungs-Gaststitte hat die neue Silberkugel am Limmatplatz im er-

sten Stock relativ viel Ambiance.

Hapimag: Erfolgrelches 1979

1979 stieg die k li

der H: AG, Baar ZG, auf 63,0

(1978: 57,7) Mio Franken. Dnran haben die Immobilien einen Anteil von 53,1 (i. V.
49,3) Mio Franl\en, besnzt das Unternehmen doch an 40 Orten in der Schweiz,
[o]

D hl ich, Frankreich

Italien,

England, Diinemark,

Schweden und Finnland rund 1000 Feri

und -b

Diese stehen ausschliesslich den Aktio-
niren sowie den Inhabern von Urlaubs-
pissen zur Verfiigung, und zwar mietfrei.
17 000 Partner

Der Ertrag erreichte 1979 10.7 (i. V.
9.0) Mio Franken, und es wurde ein Run-

zielt. Sehr erfreulich entwickelte sich da-
bei der Verkauf von Aktien und Urlaubs-
pissen: Im vergangenen Jahr wurden ins-

gesamt 2712 Aktien (i. V. 1909) und 316
Urlaubspiisse (299) veriiussert. Per 31.
Dezember 1979 zihlte man gemiiss Ak-
tienbuch 16 941 (15 682) Partner, von de-
nen 70 Prozent aus Deutschland, 12 Pro-
zent aus Osterreich, 8 Prozent aus der
Schweiz, 4 Prozent aus Holland. 2 Prozent
aus Luxemburg und 4 Prozent aus diver-
sen anderen Lindern stammen. In ihrem
Besitz befanden sich zum gleichen Zeit-
punkt total 44 433 Aktien und 3034 Ur-
. also zusammen 47 467 Einhei-
im Mittel pro Partner knapp 3
ten (2.8) ausmachte.

Wie 1978 waren die Wohnungen und
Bungalows durchschnittlich zu 80 Prozent
belegt. Thren Partnern hat die Hapimag
1979 530511 «Wohnpunkte» angeboten.

Weitere 1690 Punkte gelangten als «Rei-

Restauration

FO-Bahnhofbuffet

Im Hinblick auf die Eroffnung des
Furka-Basi els von insgesamt 153

sepunkte» und 595 als «Hotelpunkte»
zum Einsatz. Gutgeschrieben wurden ins-
gesamt 500 544 Wohnpunkte. Dariiber
hinaus erhielten die Kiufer von Aktien
und Urlaubspiissen 18 168 Punkte als
Willkommensgeschenk (6 Punkte pro
Einheit).

350 weitere Wohnungen

Neue Ferienzentren sind gegenwiirtig
geplant bzw. bereits im Bau in Paguera/
Spanien. Portoheli/Griechenland. Unter-
kirnach/BRD und
reich. Diese vier Projekte lassen die Er-
stellung von mindes! 350 weiteren
Wohnungen zu. Erst kiirzlich wurde auch
in der Schweiz, in Sérenberg (Entlebuch).
cin Ferienzentrum eingeweiht. Die hotel
revue hat dariiber in Nr. 2171980 berich-
tet.

An der 16. ordentlichen Generalver-
sammlung wurde eine Erhdhung des Ak-
tienkapitals um 250 000 auf 5 Millionen
Franken beschlossen. Im weiteren iiber-
nimmt fur dic Amtsperiode 1980-1984
Dr. Guido Renggli das Prisidium des Vér-
waltungsrates. neuer Vizepriisident wird
der Delegicrte. Dr. Hans Schalch. pd

Kilometern Linge, wurde in Oberwald
ein Bahnhofbuffet eroffnet. Es ist das er-
ste FO-Bahnhofbuffet im Wallis auf der
Strecke Brig-Oberwald. Ik

Alkoholpatente abgelehnt

Das Verwaltungsgericht des Kantons
Bern hat die Gesuche von zwei Sportbe-
trichen in Wilderswil (Tennishalle und
Hallenbad) um die Erteilung von Alko-
holpatenten  abge . Ausschla
bend waren dabei die herang
Vergleiche mit anderen Sportz
Grindelwald und Heimberg. Die zentrale
polysportive  Anlage des Betriebes in
Grindelwald oder der Betrieb in Heim-
berg als Quartierrestaurant und Gaststiit-
te fiir Campingplatzbeniitzer hatten sei-
nerzeit die Erteilung von Alkoholpatenten
gerechtfertigt. Solche  Voraussetzungen
waren bei den beiden Gesuchstellerinnen
in Wilderswil nach der Auffassung des

Verwalungsgerichtes  schon  durch  dic
Lage der Sportbetricbe ausserhalb des
Dorfes nicht gegeben. sda

Umgebaut

Da Capo Ziirich

In Zusammenarbeit mit den Architek-
ten Robert und Trix Haussmann ist im
Zurcher Hauptbahnhof das Restaurant
Da Capo (64 Sitzplitze) renoviert und in
den Arkaden des Zwischengeschosses
eine Apéro-Bar (maximal 42 Plitze) ein-
gerichtet worden. Dazu gehort auch das
Gartenrestaurant am Bahnhofplatz. Der
Name des Restaurants deutet darauf hin,
dass es sich um ein «Spezialititenrestau-
rant mit italienischer Note» handelt, wo-
bei das Angebot der gehobenen Preisklas-
se zuzuordnen ist. ef

Café Spillmann Basel

Gleichzeitig mit der Neueroffnung des
Café Spillmann erfolgte ein Pichterwech-
sel. Die Ubernahme des Lokals samt an-
gegliederter Confiserie durch die Merkur
AG von der langjihrigen Pichterin Fami-
lie Bachmann fillt mit dem 75. Geburts-
tag zusammen. Im neuen Café Spillmann
Merkur am Rhein, das jetzt auch abends
geoffnet bleibt, ermoglicht eine neue Sto-
renbedachung den Genuss der einmali-
gen Aussicht auch bei weniger schonem
Wetter. R.E.

Tradition und Exotik

Mit dem nach langem Umbau eréffne-
ten Restaurant Miinsterhof erhalten die
Ziircher ein ihnen wiihrend Jahrzehnten
liebgewonnenes  «Fressbeizli»  zuriick.
Neu eroffnete Hans Dieter Chi ein «Li
Tai Pe» in der Tradition seines Vaters, der
in Luzern das gleichnamige, renommierte
China-Restaurant fithrt. ke

Hotelketten

Oberoi ist aktiv

Das Jahr 1980 ist fir die indische Obe-
roi Hotelkette ein Jahr aktiver Expansion.
Im Februar wurde das Oberoi Adeleide
erdffnet und bescherte damit der Haupt-
stadt Siidaustraliens ihr erstes Luxushotel
mit 150 Zimmern. Kurz zuvor nahm das
Oberoi Shikarabadi in Rajaslan/lndlen
ein eh liges Jagdhaus der k
Familie von Udaipur, als Ferienhotel sei-
nen Betrieb auf. '

Im Kulutal in Nordindien liegt am
Fluss Beas das neue Oberoi Span Kuli
Valley Resort, umgeben von Bergen und
Obstplantagen. Diese neue Ferienanlage
ist Ausgangspunkt fiir Berg- und Trek-
kingtouren.

Im Oktober dieses Jahres wird das Jass
Oberoi in Khajuraho eroffnet. Liebhaber
erotischer Architektur und Skulpturen
kommen hier auf ihre Kosten, da Jass mit
derlei Kunstwerken aus dem 10. und 11.
Jahrhundert reich bestiickt ist.

Das einzige Luxushotel in Leh, iiber
3500 m hoch im nérdlichen Teil Indiens
gelegen, offnet im Juni seine Tiiren als
Oberoi Shamba-La. Leh, die wichtigste
Stadt von Ladakh in Kaschmir. liegt zwi-
schen den Bergketten des Himalaya und
Karakoram.

Die Nahost-Projekte der Oberoi Grup-
pe schreiten ebenfalls schnell voran. In
Saudiarabien entsteht das . Damman
Oberoi mit 300 Zimmern und wird Ende
des Jahres eroffnet. Ein hier bereits beste-
hendes Damman Hotel wird ebenfalls
von Oberoi betrieben. In Bouraidah, Sau-
diarabien, nur 20 Minuten vom Flugha-
fen Al-Gassim entfernt, wird Ende des
Jahres auch das Al Salman Hotel eroff-
net.

Schliesslich wird das Lanka Oberoi (Sri
Lanka) auf 575 Zimmer erweitert und das
Oberoi in Darjeeling renoviert und mo-
dernisiert. Das 300 Zimmer grosse Oberoi
Soaltee in Kathmandu wird nun unter an-
derem mit neuen Restaurants und einem
Casino versehen.

Hyatt besser buchen

Das Buchen der 83 Hyatt-Hotels welt-
weit ist durch die Einfihrung eines eme-
nen, europiiscl Reservierungssys
ab 1. Juli 1980 verbessert worden. 13 eu-
ropiiische Stidte erhielten eine gebuhren-
freie Schaltung in die neue Hyatt-Bu-
chungszentrale in London. (Schweiz:
Genf  022/21 23 91, Ziirich 01/
30 20 816.) Die Londoner Schaltzentrale
ihrerseits ist mit dem Hyatt-Worldwide-
Reservierungszentrum in  Omaha/Ne-
braska verbunden. pd

Der Faktenfinder

Von Jahr zu Jahr umfangreicher wird
der Marriott «Fact Finder», der alle ame-
rikanischen Hiuser sowie die auslindi-
schen Marriott Hotels auffuhrt. Dartiber
hinaus werden auch die im Bau befindli-
chen und innerhalb der niichsten Zeit fer-

goestellten Hiuser ausfihrlich beschrie-
Der 84 Sciten starke Hotelfuhrer
kann bei Marriott Hotels. Untermainkai
19. 6000 Frankfurt/M, angefordert wer-
den. pd

glichen
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Telex Mondial

Einbusse in Spanien

Der spanische Tourismus hat in den er-
sten funf Monaten dieses Jahres nach An-
gaben des Staatssekretariats fur Touris-

Geschmiilerte Sommerfreuden fiir

Amerikaner

Vor Jahresfrist vergilllte die fast schon wieder aus dem Bewusstsein verdriingte
Benzinkrise Millionen von Amerikanern den sommerlichen Ferientrip im eigenen
Wagen. Rote Zeichen an den Tankstellen signalisierten damals «kein Benziny und
stoppten so abrupt die Reiselust. Auch in diesem Sommer fiillt nicht nur eitel Son-

hein auf die Url:

mus Einbussen von 9,3 Prozent gegeniiber
der gleichen Vorjahresperiode einstecken
miissen. Die Schweiz ist in der vom
Staatssekretariat  verdffentlichten  Liste
mit minus 5,4 Prozent angegeben.

Grossprojekt in Istrien

In der Nihe von Barbariga, zwischen
Pula und Rovinj (Istrien), wird in den
niichsten fiinf Jahren ein neuer Touristen-
komplex mit einer Kapazitit von 8000
Betten errichtet, berichtet die Nachrich-
tenagentur Tanjug. Davon werden 6000
Hotel- und 2000 Campingbetten sein.
Vorgesehen ist ausserdem der Ausbau ei-
nes Hafens fiir 600 Jachten und Boote.

Die kiinftige Siedlung in Barbariga
wird auf einer Fliche von 600 ha gebaut
und in verschiedene Zonen aufgeteilt. Der
Fremdenverkehrskomplex wird Hotels,
Autocamping, Sportanlagen und Erho-
lungszonen umfassen. apa

Neue Hotels und «Yokwans»
in Korea

Bis Ende 1980 werden in Siidkorea 21
neue Hotels mit total 3000 Zimmern zur
Verfiigung stehen. Die grossten Hiuser
entstehen in Soul (Orient mit 136 Zim-
mern und das Koongjon mit 320 Zim-
mern) und auf der Insel Chejudo (Cheju
Royal mit 136 Zimmern und das New
Cheju Hotel mit 330 Zimmern). 1981 wer-
den total iiber 20 000 Zimmer fir Touri-
sten zur Verfiigung stehen. Fiir den erleb-
nishungrigen Koreareisenden bieten die
«Yokwansy, die Hauser im koreanischen
Stil mit den geheizten Boden, eine interes-
sante Variante des Wohnens an, die be-
sonders withrend der kalten Wintermona-
te beliebt-ist. Wer in einem «Yokwany ab-
steigen mochte, sollte in Begleitung eines
Reisenden sein, der die Sprache des Lan-
des versteht. eas

Mehr Umsatz 1979

Wie das Statistische Bundesamt mit-
teilt, wurden von den Unternchmen des
Gastgewerbes in  der Bundesrepublik
Deutschland 1979 in jeweiligen Preisen 5
Prozent mehr umgesetzt als 1978. Inner-
halb des Gastgewerbes nahmen die Um-
sitze im Beherbergungsgewerbe (+5.6)
stirker zu als im Gaststittengewerbe
(4+4.6), auf das zwei Drittel des Gesamt-
umsatzes entfallen. SE

Kinderfreundlich

Das deutsche Gastgewerbe will kiinftig
mehr Kinderfreundlichkeit zeigen. Wie
der Hauptgeschiiftsfithrer des Deutschen
Hotel- und Gaststiittenverbandes (Deho-
ga), Egon Heider, in Bonn vor Journali-
sten erklirte, konnen die Wirte jetzt Auf-
kleber anfordern, auf denen sie sich ihren
Giisten gegeniiber als «kinderfreundlichy
ausweisen.

Angesprochen auf Vorwiirfe von Fami-
lien mit Kindern, Einrichtung und Service
in deutschen Gaststiitten seien zu wenig
kindergerecht, wies Heider solche Be-
obachtungen als unzutreffend zuriick.
Dies gelte hochstens fir «schwarze Scha-
fer unter den Wirten. Er konnte aller-
dings keine Angaben dariiber machen,
welcher Anteil der Gaststiitten Kinderme-
nus anbietet, Kinderstiihle bereithiilt oder
iiber Kinderspielplitze verfiigt. apa

Reichverzierte, schwere

Teller-Silbercloche
tiir den exklusiven Service!
Modell PARIS, 24 cm @ - Fr. 375~

Sternegg AG

8201 Schaffhausen, Tel. (053) 5 12 91
Laden und Ausstellung in Zarich: Manes-
sestrasse 10, 8003 Zurich, Telefon (01)
242 32 83

Laden Bern: R. Bregani, Langgassstras-
se 16, Telefon (031) 24 14 80

Exposition a Genéve: A. Ammann,

26, parc Chateau-Banquet, 1202 Genéve,
Téléphone (022) 32 19 37

Ferien mit dem Rotstift kalkulieren.

Fiir amerikanische Verhiltnisse steil in
die Hohe geschossene Benzinpreise, eine
atemberaubende Inflationsrate von rund
19 Prozent, die unsichere Wirtschaftslage
und saftige Preisaufschlige der inlindi-
schen Touristikindustrie sind die Wolken
am sommerlichen Urlaubshimmel, die
den Ferienspass der Amerikaner triiben.
Das Ergebnis einer gemeinsamen Mei-
nungsumfrage von «New York Times»
und der Fernsehgesellschaft CBS: Die
‘amerikanische Kostenexplosion zwingt 66
Prozent der Amerikaner zu Sparmassnah-
men im Ferien-Etat.

Das naheliegende Gute

Der binnen eines Jahres von unter ei-
nem Dollar pro Gallone Benzin (etwa 3.8
Liter) auf inzwischen knapp 1,40 Dollar
hochgekletterte Kraftstoffpreis lisst zwar
westeuropiische Autobesitzer neidisch
nach Amerika blicken. Aber fiir die am
liebsten bequem in volumindsen Vehikeln
mit Kind und Kegel reisenden Amerika-
ner ist das teurer gewordene Auftanken
mit Abstrichen bei der Suche nach einer
Sommerfrische verbunden. So ermittelte
das Meinungsforschungs-Institut Gallup
kiirzlich, dass etwa zwanzig Prozent der
amerikanischen Auto-Urlauber planen,
im Gegensatz zu fritheren Jahren diesmal
nicht allzuweit in die Ferne zu schweifen.

Des einen Leid, des andern Freud

Die weit iiber 100 Milliarden Dollar im
Jahr umsetzende amerikanische Urlaubs-
industrie ist trotz des Sparsamkeits-
Trends optimistisch. Ein gutes Sommer-
geschiift erhoffen sich Hotels und Motels
in den Feriengebieten unweit der grossen
Stadte. Robert Uguccione, der Direktor
des Fremdenverkehrsbiiros von Strouds-
burg in den Poconobergen (US-Bundes-

vieler US-Biirger: Mehr denn je miissen sie ihre

staat Pensylvania), sagt fiir diese Region
eine sommerliche Rekord-Schwemme
von Urlaubern aus der Millionenmetro-
pole New York voraus.

«Vor ein paar Jahren sah es so aus, als
ob unsere Ferienorte fiir die New Yorker
zu nahe liegen. Das war rein psycholo-
gisch bedingt. Die Leute glaubten, sie wi-
ren nirgendwo hingefahren, wenn sie nur
zwei Stunden mit dem Wagen unterwegs
waren.» Die Hotelbranche in den Poco-
nos lockt ihre Grossstadtgiste mit Werbe-
spriichen wie «Ein Himmel fiir Verliebten
an und offeriert ihnen auch herzformige
zZum Plant-

Bad
schen.

. .. und doch spricht man nicht vom teuren
Amerika!

William A. Toohey, der Prisident der
Reiseorganisation «Entdeckt Amerikay,
schitzt, dass in diesem Sommer rund 100
Millionen amerikanische Touristen, Er-
wachsene und Kinder, im Auto in die Fe-
rien starten werden. Viele Hotels und Mo-
tels werden ihnen allerdings besonders
saftige Rechnungen prisentieren: Die Ko-
sten in der Hauptsaison liegen um dreissig
und mehr Prozent iiber denen des letzten
Sommers.

Die Erfahrung von New Yorker Reise-
biiros: Kunden, die frither 14 Tage in ei-
nem Erste-Klasse-Hotel buchten, begnii-
gen sich jetzt mit zehn Tagen. Wollen sie
trotz gestiegener Preise dennoch zwei Wo-
chen Urlaub machen, entscheiden sie sich
fur eine billigere Kategorie. Eine andere
Beobachtung: Langfristige Voraus-Reser-
vationen gehen zuriick. Fiir frischen Auf-
wind sorgt dagegen der im Ausland
schwankende Dollar-Kurs: Er weht im-
mer mehr Touristen aus Ubersee in die
USA. apa
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Kurier

Im Auftrag der Osterreichischen Frem-
denverkehrswerbung  wurde nun  eine
Grundlagenstudie fertiggestellt, die in
iibersichtlicher Form alle Fragen behan-
delt. die mit dem Kind im Urlaub zusam-
menhiingen: Womit wollen Kinder be-
schiftigt werden? Wie wiinschen sich
Kinder ihren Urlaub? Was und wie essen
Kinder gerne? Welchen Einfluss haben
Kinder auf die Wahl des Urlaubszieles?
Dariiber hinaus wird dargestellt, welche
Anforderungen an einen kinderfreundli-
chen Ort und an einen kinderfreundli-
chen Betrieb zu stellen sind. Ausfiihrlich
wird darauf eingegangen. was die Schwei-
zer Hotellerie ihren Mitgliedern zum The-
ma «Urlaub mit Kindern» empfichlt.

Die 85-Seiten-Studie kann iiber die
Buchhandlung des Osterreichischen Wirt-
schaftsverlages bezogen werden. apa

Neues FV-
Ausbildungszentrum
Der Aufbau eines A

London News

Mary Baker, die Frau des konservati-
ven Unterhaus-Abgeordneten Kenreth
Baker, hat als Vorsitzende des London
Tourist Board (LTB) die Nachfolge von
Lord Ponsonby iibernommen, der nach
dreieinhalbjibriger Titigkeit zuriickgetre-
ten ist.

Fiir London-Besucher sind zwei neue
Gratis-Faltprospekte  erschienen.  Das
LTB und London Transport (Bus und U-
Bahn) haben ihre bisher getrennten Pu-
blikationen unter dem Titel «Offizielle
Touristen-Informationen» zusammenge-
fasst und in einer englischen, deutschen
und franzésischen Ausgabe in vier Millio-
nen Exemplaren verdffentlicht. Die Bri-
tish Tourist Authority (BTA) hat zusam-
men mit dem LTB einen neuen Londoner
Stadtplan mit einem Verzeichnis 100
preiswerter Hotels herausgegeben, da im
Sommer oft die grossen Hotels und Agen-
turen bucht sind, aber kleinere Ho-

trums fiir Fremdenverkehrs- und Verwal-
tungsberufe in Eisenstadt wird einer der
Schwerpunkte der kommenden Arbeit
der Landesstelle Burgenland des Berufs-
forderungsinstitutes sein.

Osterreichs «Howeg»
erfolgreich

Die in Salzburg ansiissige Osterreichi-
schen Einkaufsgenossenschaft fir das Ho-
tel- und Gaststiittengewerbe «Hogasty
gab kiirzlich an ihrer Generalversamm-
lung bekannt, dass der Umsatz seit der
Griindung vor vier Jahren von 80 Millio-
nen auf 260 Millionen Schillinge angestie-
gen sei. Die Inanspruchnahme ist so leb-
haft, dass man fiir das Jahr 1980 mit einer
weiteren Umsatzerhohung um 20 bis 30
Prozent rechnet. Die Mitgliederzahl sticg
von 60 im Jahre 1976 auf nunmehr 350.

tels noch Zimmer frei haben.

Das Magazin «Time Out» hat als Ham-
lyn-Taschenbuch zum Preis von 1.50
Pfund einen neuen «Shopping Guide»
publiziert, der nach Stadtteilen geordnet
itber Einkaufsmoglichkeiten und Ge-
schiifte orientiert.

Beim Londoner Tower ist eine Fuss-
giinger-Unterfithrung erstellt worden, die
von der U-Bahnstation einen direkten Zu-
gang zur meistbesuchten Sehenswiirdig-
keit der britischen Hauptstadt schafft.

Fir 25 Pfund pro Tag vermietet Bud-
get Rent A Car ein Londoner Taxi, das im
Gegensatz zu den normalen schwarzen
Taxis ganz weiss gespritzt ist und neben
dem Chauffeur statt der Gepiickablage
einen weiteren Sitz aufweist, so dass total
siecben Personen transportiert werden
konnen. ft

Dinemark bald ohne Autoklub?

Was man kommen sah ist Tatsache geworden: Der einzige dinische Aummobulklub

FDM (Forenede danske Motorjere = Vereinigte Diinisch

Kraftfahr b )

ist am Rande des Bankrotts und kann iiberhaupt nur dann iiberleben, wenn er seine
Service-Leistungen praktisch halbiert, was jedoch seine Mitgliederzahl weiter ab-

sacken lassen wiirde.

Bestiitigen sich die Unkenrufe, so wiir-
de der FDM das Schicksal des vorneh-
men aber ebenfalls katastrophal gema-
nagten  Koniglich-dinische ~ Automo-
bilklub teilen, der vor zwei Jahren Kon-
kurs anmeldete.

Auch beim FDM wurden in den letz-
ten Jahren folgenschwere Management-

Feriendorfer in Tirol
unerwiinscht

Fiir etwaig geplante Ferienddrfer in Ti-
rol hatte der Fremdenverkehrsreferent
von Tirol, Landesrat Dr. Luis Bassetti,
nur ein trockenes «danke, neiny iibrig!
Anlisslich der Prisentation der 48. Inns-
brucker Messe in Wien betonte Bassetti,
dass «wir alles dagegen tun werden, was
wir tun konnen». Der Fremdenverkehr
habe sich nach Ansicht Bassettis in orga-
nisch gewachsenen Orten zu entwickeln
und bei der Bevolkerung stattzufinden.
Die Beispiele in Frankreich hitten die ne-
gativen Auswirkungen von Feriendorfern
deutlich gezeigt. Bassetti wies auf einen
nachtriglich eingeschobenen Tiroler Ge-
setzesparagraphen hin, der die Genehmi-
gung von Sonderflichen fir Feriendorfer
durch die Landesregierung vorsicht.

Hochbetrieb bei der
Osterreich-Information

Beinahe 10000 Menschen pro Monat
lassen sich, bevor sie ihren Urlaub pla-
nen. von der Osterreich-Information in
Wien beraten. Im April waren es genau
9544, das sind fast doppelt so viele wie im
April des Vorjahres. Die meisten rufen
cinfach an oder kommen personlich in
der Margaretenstrasse vorbei. um  sich
ausfithrlich informieren zu lassen und
Prospektmaterial zum Gustieren mit nach
Hause zu nchmen. Rund ein Funftel der
kommt schriftlich.

grosste Interesse gilt nach wie vor
dem «Wanderbaren  Osterreichy.  An
zweiter Stelle ist der Urlaub auf dem Bau-
ernhof gefragt. Was den Badcurlaub an-
langt. so fithrt der Trend zu den Kleine-
ren. stilleren Seen des Kiirntner oder des
oberosterreichischen  Seengebictes  und
cher weg vom grossen Rummel.

Hotelstruktur erhalten

Zur Erhaltung des heimischen Baustils
und der bewiihrten Hotelstruktur hat sich
die Osterreichische Hotelier-Vereinigung
(OHV) bei einem in Bad Kleinkirchheim
durchgefithrten Praktikersemiar bekannt,
Sie sei sich der Tatsache bewusst, dass die
Hotellerie noch mehr als bisher zum
Schutze der Umwelt und der Natur des
Alpenraumes be o
richtung von Feriendorfern wurde als
nicht zukunftsorientierte Losung bezeich-
net.

Diese Art der Feriengestaltung konne
einen gewachsenen Ort mit seinen Ein-
wohnern nicht ersetzen. Es fehle der Ho-

telier als Gastgeber, und der Verkauf
iiber Grossveranstalter bringe in zuneh-
mendem Masse Abhingigkeit von auslin-
dischen Konzernen und sei krisenanfilli-
ger als die gewachsene Hotelstruktur. Da-
her trete die OHV auch fir die Erhaltung
der bewihrten sterreichischen Hotel-
struktur auf der Basis der Familienbetrie-
be ein. Die Hotellerie miisse sich aller-
dings den allgemeinen Entwicklungen im
Tourismus anpassen, um auch in Zukunft
bestehen zu koénnen. Von der Bauwirt-
schaft werde eine Senkung der Baukosten
und der Einsatz modernster Hilfsmittel
erwartet. 4

Zinsgiinstige und langfristige Finanzie-
rungsmoglichkeiten wurden auch fiir die
Zukunft als notwendig bezeichnet. Lang-
fristige und giinstige Baufinanzierung sei
auch fiir Personalunterkiinfte von Bedeu-
tung. da nur auf diese Weise qualifizierte
Mitarbeiter entsprechend untergebracht
werden konnten.

Vorwiirts im (Bildschirm) Text

In Osterreich wird voraussichtlich noch
im Herbst ein eigener Feldversuch der
osterreichischen Post anlaufen. Im Hin-
blick darauf wurde dieser Tage ein «Insti-
tut Bildschirmtext Osterreich» gegriindet.
es allen I

Fehler g ht, die nach Ansicht von

hk n nur der Leitung,
nicht aber den Abteilungsleitern und den
nachgeordneten Mitarbeitern zuzuschrei-
ben ist. Sie hatten vehement, aber vergeb-
lich vor dieser Entwicklung gewarnt und
zuletzt, wenige Tage vor der Generalver-

f beschuldi - .

und Mitarbeiter die Direktion in einem
Brief, die Leitung habe es an Voraussicht,
Fihigkeiten und Initiative fehlen lassen,
um den Mitgliederschwund aufzuhalten,
obwohl es nicht an Warnungen und kon-
kreten Vorschligen von seiten des Perso-
nals gefehlt habe.

Ob der FDM unter den sehr unerfreu-
lichen Umstiinden mehr als ein Jahr iiber-
Ieben kann, bezeichnen Insider als frag-

Klubs zu sichern. Wenn der FDM einge-
hen sollte, wiiren Diinemarks Automobili-
sten ohne eigene Organisation.

Die Pferdekur, zu der die FDM-Direk-
tion jetzt ihre Zuflucht nehmen musste,
sieht die Schliessung von zehn der popu-
liren, aber defizitiren Priifstationen vor,
die man, bisher vergeblich, der Regierung
zum Verkauf angeboten hatte. Der tech-
nische und der Rechtsbeistand soll mehr
oder wemgcr eingestellt, die vwrzehmaglg

de Mitgliederzeitschrift «Mo-
tory, deren Auflage der Mitgliederanzahl
entspricht, in Umfang und Erscheinungs-
weise stark reduziert und 120 Mitarbeiter
entlassen werden. Direktor Viggo Larkes
trat im iibrigen von seinem Posten zuriick.
Ein Nachfolger fiir ihn ist noch nicht ge-
funden.

Uber die umfangreichen Aktivititen
des FDM auf dem europiiischen Konti-
nent, insbesondere iiber die Zukunft sei-
ner Beziehungen zu den Vertragshotels in
der Bundesrepublik und in der Schweiz
liegen zur Stunde noch keine Dispositio-

lich. Sie bezweifeln die Behauptung der nen vor. Uber eine Einschrinkung des
FDM-Direktion, 120 000 Mitglieder seien  Touristik- und Reisebiirodienstes fiir sei-
genug, um die Uberlebensc des  ne N ieder ist nichts bekannt. ku
Ostblock

Hindernisse im Tourismus

Der Fremdenverkehr innerhalb des Ostblocks geht schwierigen Zeiten entgegen.

Der Korrespondent der j

Nachri

Tanjug berichtete in

der jugoslawischen Zeitung «Politika» aus Prag von zusiitzlichen Massnahmen,
mit denen sich einzelne dieser Linder voreinander schiitzen.

Der Korrespondent erklirte dies mit
dcn ungcrcgcllcn Wuhrungs- und Zah-
Machtbereich der

Dieses ermdglich I
sich zu einem Fixpreis an dem Probelauf
zu beteiligen.

Geschiiftsfithrerin des Instituts in Salz-
burg ist Anneliese Supersberger. Das Insti-
tut in Salzburg ist Franchisenchmer des
«Instituts Bildschirmtext Worms» unter
Leitung von Prof. Dr. Klaus Frank, der
massgeblich am Autbau des deutschen
Bildschirmtext-Systems beteiligt ist.

Ein Rechner mit 40 000 Bildschirmsei-
ten wird bereits im Herbst dieses Jahres
rund 300 Teilnchmer in Osterreich in ei-
nem Pilotversuch mit einem Bildschirm-
text-System versorgen.

1983 kann - gute Erfahrungen wiih-
rend des Testversuchs vorausgesetzt — mit
der allgemeinen Einfithrung des Systems
Bildschirmtext in Osterreich gerechnet
werden. Seitens der Post veranschlagt
man bereits drei Jahre spiiter — also 1986
—rund 100 000 Teilnchmer, die fur diesen
Dienst gewonnen werden konnen,

Studie: Urlaub mit Kindern

Familien mit Kindern gehéren zu den
wichtigsten Zielgruppen des Ferienlandes
Osterreich. Uber die Rolle. die Kinder im
Urlaubsgeschehen spiclen und wie der
«kindergerechte» Urlaub aussehen miiss-

te. gab es bisher kaum Unterlagen.

UdSSR. So habe dle DDR fir alle aus-
lindischen Besucher, auch die aus dem
Ostblock, den Benzinpreis verteuert. Sie
konnten nur mit Coupons tanken, die sie
durch Geldumtausch erwerben.

Die Beschriinkungen in Rumiinien, das
letztes Jahr fiir Benzin westliche Wihrung
verlangte, bleiben dem Bericht zufolge
(bis auf zwei Ausnahmen) in Kraft. Ver-
gangenes Jahr war wegen dieser Neue-
rung eine Durchfahrt durch Jugoslawien
gestattet worden.

In Ungarn wurde die Quote von Fo-
rint, die von auslindischen Urlaubern im
Land ausgegeben werden diirfen, streng
begrenzt, berichtete der Korrespondent
weiter. Die Ostblock-Nachbarn miissten
alle dariiber hinausgehenden Betrige in
harter Wiihrung zahlen. In der Tschecho-
slowakei miissen Touristen, wie bereits
berichtet, aus dem Westen seit 11. Juni
einen hoheren Geldbetrag umtauschen.
Gleichzeitig hat die Deutsche Mark den
US-Dollar als Leitwiihrung fiir den
Zwangsumtausch  abgelést.  Die  um-
tauschpflichtige Summe betriigt 25 Mark
anstatt 10 US-Dollar.

Die Zahl der Einreisen aus Ostblock-
lindern in der CSSR hat nach den Anga-
ben in der «Politika» von 1977 bis 1979
um die Hilfte abgenommen. Auch umge-

kehrt scien Reisen von Tschechoslowaken
in andere Ostblocklinder zuriickgegan-
gen. Nur vier Prozent der gstlichen Urlau-
ber verbringen Ferien im Westen.

Alle Ostblocklinder haben nach dem
Bericht des jugoslawischen Journalisten
die Einfuhr und Ausfuhr von Lebensmit-
teln durch Touristen beschriinkt. Dadurch
sollen Einkaufsreisen ins jeweilige Nach-
barland verhindert werden. Sowjetbiirger
seien davon ausgenommen. Sie geniessen
den Status «meistbegiinstigter Touristen».

apa

Schluss jetzt
mit Ungemefer|

Wir haben die wirksame Methode
und die Produkte, die Sie selbst
anwenden kénnen. Rufen Sie uns an,
wir beraten Sie kostenlos.

CIBA-GEIGY
HYGIENESERVICE

061/374444




hotel revue Nr. 28 - 10. Juli 1980

Wenn lhre Kiiche nicht rentiert,sollten Sie nicht einfach die Preis
erhohen... sondern die Planung tiberpriifen.

Es gibt Hoteliers und Gastwirte, die sagen: 15 Jahren in unzéahligen Betrieben Erfahrung

heutzutage kann die Kiiche nicht mehr rentieren. gesammelt. Und diese Erfahrung sollten Sie nutzen.

Die Einkaufskosten sind zu hoch. Die Einrichtungen . . .

zu teuer. Und das Personal kostet zu viel. Haben Schweizer Hotelier-Verein .

Sie Unrecht? Beratungs- und Dokumentationsdienst
Monbijoustrasse 130, 3001 Bern

Telefonieren Sie uns, wenn es darum geht, Telefon

eine neue Kiche einzurichten. Oder die bestehende

umzubauen. Oder ganz einfach, wenn Sie von uns

einen Vorschlag méchten, wie Sie Ihre Kiiche 03 1 46 1 8 8 1

rentabel gestalten kénnen. Wir haben wahrend Wer nicht planen kann, muss fiihlen!

Die Schweizerische Késeunion AG sorgt fiir Abwechslung im Gasfgewerbe. ¥

Kage z2im
macht aus
jedew £83en ei
runde Sache.

Eine Schweizer Késeplatte mit regio- TR CRET T T S O s OEEE GEEEES &

nalen Spezialitaten. i
Fur alle Feinschmecker, die sich ihr
Menii ohne Plateau de Fromages

gar nicht mehr vorstellen kénnen oder

grugen

einfach fir all’ die Leute, die nach Auch meine Gaste sollen mit einer Name
dem Essen lieber etwas Pikantes Kaseplatte verwohnt werden.
mogen. lhr Kasespezialist wird lhnen Senden Sie mir bitte: Hotel/Restaurant
bei der Kase-Auswahl gerne behilf-
lich sein. 791200 Sortenschildchen

fir Kaseplatten

Serie a 35 verschiedenen Anzahl Strasse

Schildchen

PLZ/Ort

Einsenden an:
79-:6375 Dokumentation, gratis s N .
‘Ichinteressiere mich fur lhr gesamtes Aktionspro- Schweizerische Késeunion AG,

gramm mit 13 weiteren kasigen Vorschlagen Postfach 1762, 3000 Bern 1
sowie wichtigen Tips tber Planung, Dekoration und
Kundenwerbung. gwg
ysseg
O deutseh O franzosisch [ italienisch 3%\" E Dass ich dazu natiirlich unsere guten Kése

Lieferung solange Vorrat swzsnuie  aus der Schweiz verwende, ist ja Klar.

B s choeed (OO O OO ) GEEED GRS EERER




STELLENMARKT - MARCHE DE L’EMPLOI

Nr.28-10. Juli 1980]

Inseratenschluss: jeden Freitag 11.00 Uhr

Wir suchen per 1. September oder nach Uber-
einkunft tichtige

Aide du patron

fur ein mittleres Restaurant im Herzen der
Stadt Zurich.

Aufgabenbereich umfasst:

- Organisation, Uberwachung und Mithilfe im
Service und Buffet.

- Freitags und Ferienablésung des Patrons.

- Erledigung administrativer Arbeiten.

Diese Stelle bietet:

- Einer zuverldssigen und verantwortungs-
bewussten Person die Maglichkeit, eine in-
teressante Position aufzubauen.

- Langjahrige Mitarbeit erwiinscht.

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung mit den
iblichen Unterlagen und Foto unter Chiffre
6143 an hotel revue, 3001 Bern.

Nehmen Sie Ihre Chance wahr
Ab April 1981 kann ein gut versiertes

Wirteehepaar

den

Passanten-Landgasthof
«Weingarten» in Spreitenbach/AG
Ubernehmen.

Bettenzahl 15, Sitzplatze ca. 130, grosse
Parkplatze, an der Hauptstrasse Baden-Zu-
rich.

Das jetzige Pachterehepaar tritt aus Alters-

MOGVENPICK

KUWAIT

@ Sind Sie der dynamische und aktive

Vollblut-Restaurateur

welcher mit uns ein neues Movenpick-Restaurant in Kuwait pla-
nen, erdffnen und nachher fihren méchte?

@ Haben Sie Ihr Rustzeug als «Gastronomischer Unternehmer» in
Kiche und Service, im In- und Ausland, vielleicht teilweise auch

Wir sind eine selbstandige, finanziell unabhdngige und
ertragsorientierte  Dienstleistungsgeselischaft des
Schweizer Hotelier-Vereins. Neben den angestammten
Treuhanddiensten fiihren wir eine

zentrale Abteilung fir Unternehmungsbera-
tung
Im Zuge des vorgesehenen Ausbaus dieser Abteilung

suchen wir als Leiter auf Direktionsstufe (Vizedirektor)
einen !

Betriebswirtschafter

im Alter von 30 bis zirka 40 Jahren.

Eine solide fachliche Ausbildung, Selbstiandigkeit,
Sprach- und Verhandlungsgewandtheit sind fir uns er-

ste Anforderungen an einen Bewerber. Er soll mit Fiih-
rungsaufgaben vertraut sein und sich Gber eine Kon-

bei Mévenpick geholt?

® Reizt Sie die Aufgabe, einem lebhaften Betrieb mit 160 Sitzplat-
zen, Boulevard-Café und einem Gourmet-Shop, welcher haus-
gemachte Produkte (wie Triffel, Patisserie und Schweizer Brot
verkauft) vorzustehen?

® Mochten Sie typische Mévenpick-Institutionen wie «Salat- und
Delikatessbuffet» und unsere Philosophie von «jung, frisch und
gut» einem breiten Publikum naherbringen?

@ Konnte Sie lhre Ehefrau eventuell aktiv unterstiitzen im Betrieb
oder im Shop oder in der Administration?
@ Sprechen Sie fliessend Englisch?

Wenn Sie auf diese Fragen mit einem Uberzeugten JA antworten
kénnen, dann sind Sie unser Mann.

Dirfen wir Ihnen Uber die vorziglichen Anstellungsbedingungen
mehr sagen? Senden Sie bitte Ihre Unterlagen an

Movenpick Personalberatung und Stelleninformation
Werdstrasse 104, 8004 Zurich

Telefon (01) 241 09 40 (Yves G. Schlaepfer) P 44-61

taktfahi ausweisen, die ihm aktive Akquisition im
In- und Ausland erméglicht.

Die Position bietet einer durch hohe Leistungsmotiva-
tion, Kontaktgewandtheit . und Fiuhrungskompetenz
ausgewiesenen Personlichkeit eine nicht alltagliche
berufliche und gesellschaftliche Stellung, echte Selb-
standigkeit und attraktive finanzielle Gegenleistungen;
dariiberhinaus ergibt sich die Mdglichkeit zur aktiven
Mitarbeit am Ausbau einer mittleren Unternehmung.
Eintritt: nach Vereinbarung.

Interessenten richten ihre Bewerbung mit den iblichen
Unterlagen und Foto an die

Direktion der TREUHAND AG SHV
z.Hd. Herrn Dr. J. D. Pointet

.Steinstrasse 21, 8036 Zirich 119

griinden zuriick.

Interessierte Geschéftsleute maochten sich
mit uns in Verbindung setzen.

Fam. P. Bumbacher,
Landstrasse 514, 8957 Spreitenbach,
P

Tel. (056) 71 27 94 02-301039

Fachlehrer

Wir suchen sehr gut ausgewiesene Fachleute
aus dem Gastgewerbe, welche bereit sind
eine nebenamtliche Fachlehrertatigkeit aus-
zudben.

Féacher

Kichen- und Servicekunde
Buchhaltung
Lebensmittelgesetzgebung
Wein- und Kellerkundg

Kursorte PR ARt
Basel, Bern, Luzern, Often, St. Gallen, Zurich

Anforderungen :

Damen und Herren ab zirka 25 Jahren, mit ab-
geschlossener  Berufslehre/Diplom  einer
b | wle und Fahigkei is A

oder B

Weiterbildung

Die didaktische und methodische Ausbildung
erfolgt auf unsere Kosten am Institut fir Ka-
derschulung in Luzern.

Bitte senden Sie uns Ihre kompletten Bewer-
bungsunterlagen und nennen Sie uns lhre
Einsatzméglichkeiten und Fachgebiete.

Fir alle weiteren Auskiinfte stehen wir lhnen
gerne zur Verfigung.

Gastgewerbe Einsatz AG
Grendel 15, 6000 Luzern 6

Die Chance
fir Gastgewerbefachleute
mit unternehmerischer Denkweise

Wir vermieten im Auftrag per 1. Oktober 1980 das
bekannte

Restaurant
Albisriederhaus

in Zirich
Es handelt sich dabei um einen anspruchsvollen
Grossbetrieb mit einem Umsatz iber 1 Mio.

Fir dynamische und kreative Fachleute, welche fir diese
interessante Aufgabe die notwendigen Voraussetzungen
mitbringen kénnen, warten iberdurchschnittliche
Verdienstméglichkeiten auf.

Vollstindige Bewerbung mit Zeugniskopien, Lebenslauf
und Foto senden Sie bitte unter dem Kennwort «Zirich» an
die Treuhandstelle Schweizer Wirteverband, Abt.
Betriebsberatung, Gotthardstrasse 61, 8027 Ziirich.

6057

Wintersporthotel der 1. Klasse (100 Betten) in bekann-
tem Ferienort in Graublnden sucht qualifiziertes

Direktionsehepaar

zur selbstandigen Fiihrung des Hotelbetriebes ab kom-
mender Wintersaison 1980/81.

Erwartet wird:

Entsprechende berufliche Ausbildung und Erfahrung in
dieser Branche, organisatorisches und kaufmanni-
sches Kénnen, Geschick im Umgang mit Mitarbeitern
und Gasten, Bereitschaft zur Eigenverantwortung und
Zusammenarbeit mit dem gut eingearbeiteten, qualifi-
zierten Mitarbeiterstab.

Geboten wird:

Eine gute, leistungsgerechte Bezahlung nach Verein-
barung.

Schriftliche Bewerbungen, die vertraulich behandelt
werden, mit Lebenslauf, Lichtbild, Zeugnisabschriften
und Gehaltsvorstellung erbeten unter Chiffre 6142 an
hotel revue, 3001 Bern.

Ein Arbeitsplatz in Deutschlands reizvollster
Landschaft

Wir suchen,
1 maitre d’hétel
fur unser neu gestaltetes Restaurant.

Sie sollten Uber sehr gute Erfahrungen in in-
ternationalen Hausern verfigen, im Umgang
mit anspruchsvollen Gasten das richtige Fin-
gerspitzengefihl mitbringen sowie erfolg-
reich Auszubildende gefiihrt haben.

Wir bieten lhnen eine Position, die Selbstan-
digkeit und Kreativitat erfordert, Organisa-
tionstalent und qualifizierte Personalfiihrung
erwartet.

Sie erwartet ein junges, dynamisches Team,
in dem Sie lhre eigenen Ideen verwirklichen
kénnen.

Ein der Position angemessenes Gehalt.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit
Gehaltsvorstellungen senden Sie bitte an
Kurotel 2002

D-8730 Bad Kissingen

Telefon (041) 2247 77 731 von der Tann Strasse 18
Telefon 0971/5011 6058
Name Vorname Geboren am
Nom Prénom Né le
ii Cognome Nome Nato il
Anmeldeformular fiir PP Nombre Nacido el
Stellensuchende Name Christian Name Date of Birth
Wohnadresse Telefon
Domicile (adresse exacte) Téléphone
Bewerber, die sich fur einen Arbeitsplatz in Indirizzo attuale Telefono
einem unserer Mitgliederbetriebe interessie- Domicilio Teléfono
ren, wollen bitte nebenstehenden Coupon in Permanent Address T
Blockschrift gut leserlich und vollstandig aus- - — FF = ?
o - Nationalitat Art der Bewilligung fiir Auslander
fullen und an folgende Adresse einsenden: Nationalité Genre de permis pour étrangers
Schweizer Hoteller-Verein Nazionalita Genere di permesso per stranieri
Stellenvermittlung E Nacionalidad Permiso para extranjeros que posee
Postfach 2657 i lity Kind of Labour-permit for Foreigners
3001 Bern

Formulaire d’inscription
pour les personnes
alarecherche

d’'un emploi

Les personnes a la recherche d'un emploi
dans l'un de nos établissements sont priées
de remplir en capitales, trés lisiblement et en
entier, le coupon ci-joint, et de I'envoyer a
I'adresse suivante:

Société suisse des hétellers

Service de placement E
Case postale 2657
3001 Berne

hier abtrennen

Bisherige Tatigkeit

Activité antérieure

Attivita svolta

Actividad anterior

Professional Activities up to now

Wanscht Stelle als
Désire place de
Desidera posto di
Desea puesto de
Post desired

3 letzte Arbeitgeber

3 derniers employeurs
3 ultmoi datore di lavoro
3 ultimos patronos

3 last Employers

Sprachkenntnisse

Langues étrangéres

Lingue straniere

‘Conocimientos de lenguas extranjeras

Jahres- oder Saisonstelle
Place a I'année ou saisonniére
Posto annuale o stagionale
Puesto anual/temporero

Languages spoken

Annual/ employment

Bemerkungen
Observations
Osservazioni
Observaciones
Remarks

Gewlnschtes Eintrittsdatum
Date désirée d'entrée en fonction
Entrata in servizio desiderata
Fecha de comienzo que se desea
Desired Date of Entrance
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Reichenau

Renommierter Hotel- und Restaurationsbe-
trieb auf der Strecke Chur-Flims sucht per
September 1980 oder nach Vereinbarung

charmante, tichtige

Aide du patron/
Direktionsassistentin

Schatzen Sie Verantwortung?

Sind Sie kontaktfreudig?

Lieben Sie Selbstandigkeit und Abwechs-
lung?

Sie sind bei uns Sekretarin, Chef de service
und Gouvernante zugleich, besitzen Spra-
chenkenntnisse und Organisationstalent.

Vielleicht sind Sie die «Richtige», das Tupf-
chen auf dem «i» eines jungen, dynamischen
Teams, welches Sie gerne willkommen
heisst. ..

Gerne erwarten wir lhre Bewerbung mit den
uablichen Unterlagen.

Hotel Adler, 7050 Reichenau

R. U. + S. Amrein P 13-3315

Zum moglichst baldigen Eintritt suchen wir
fur die

Leitung des Kaffee-
und Speisehauses
am Goetheanum, Dornach

einen initiativen Mitarbeiter, der Freude an
der Fihrung des vegetarischen, alkoholfreien
Restaurants hat.

Bewerbungen erbitten wir an die

Verwaltung der

HESTIA-Genossenschaft

fur Verpflegungs- und

Unterkunftsstatten am Goetheanum

CH-4143 Dornach 6028

MOVENPICK

Wir werden in naher Zukunft im Grossraum Zurich einen ausge-
sprochen lebhaften und vielfaltigen Restaurant-Betrieb iiberneh-
men.

Er wird im Erdgeschoss eine richtige Brasserie, in welcher wir dem
Bier und allem, was kulinarisch dazu gehért, huldigen, und im er-
sten Stock eine Restauration mit Mdvenpick-Fair und -Pfiff be-
kommen.

Wir suchen deshalb schon heute einen

Restaurateur
aus Leidenschaft

welchen wir moglichst friihzeitig aktiv in die Projektbearbeitung
einbeziehen kdnnen und welchem wir die Fihrung dieses Betrie-
bes Ubertragen mdchten.

Neben fundierter gastgewerblicher Ausbildung und mehrjahriger
Erfahrung sollten Sie vor allem ausgepragte Freude am direkten
Kontakt mit Gasten, aber auch in der Praxis erprobte gute Fih-
rungseigenschaften mitbringen.

Von administrativen Aufgaben werden wir Sie weitgehend entla-
sten. Wir méchten, dass Sie |hre ganze Kreativitat, lhre Liebe zum
Detail und Ihren Einsatz auf die Gestaltung des Angebotes, auf die
Betreuung lhrer Gaste und die Motivation lhrer Mitarbeiter aus-
richten.

Wir werden Sie grundlich'in Ihre neue Aufgabe einfiihren und Sie
werden schon in der Planung dem Betrieb lhren personlichen
Stempel aufdricken kdnnen.

Fiihlen Sie sich herausgefordert? Dann erwarten wir gerne Ihre
Bewerbungsunterlagen. Sie werden sofort von uns horen.

Urs Imhof
Personaldirektor der Mévenpick-Unternehmungen

Zurichstrasse 77, 8134 Adliswil P 44-61

Fir ein florierendes, gastronomisch hervor-
ragendes Stadtrestaurant (franzosischer Ki-
chenchef) in bedeutender Schweizer Stadt
suchen wir im Auftrag einen

passionierten Restaurateur,

der einer buntgemischten, aber anspruchsvol-
len Stammkundschaft ein freundlicher Gastge-
ber und "glatter" Gesprdchspartner ist;

der hinter den Kulissen ein fahiger Organi-
sator, ein geschickter Personalchef und ein
kostenbewusster Administrator ist;

der belastbar ist, improvisieren und unkon-
ventionelle Ideen realisieren kann.

Nach ein bis zwei Jahren im Angestelltenver-
hdltnis und Eignung ist die Uebernahme des
Restaurants in Pacht moglich.

Qualifizierte Bewerber, die sich eine solide
Existenz aufbauen wollen, wenden sich bitte
mit vollstandigen Unterlagen an

MarkeTeam

Peter Kiihler, Toni Hdusler, Hannes Imboden
Talmatt 30 A, CH 3037 Bern-Herrenschwanden
Telefon (031) 23 36 75

Gesucht auf Herbst 1980 ins
Oberengadin (Jahresstelle)

Gesucht wird nach Ziirich

Geschiftsleiter- Aide du patron
Stellvertreter (mannlich)

Verlangt werden Koch- und
Servicekenntnisse, gquter
Umgang mit Personal und
Gasten.

Bewerbungen sind erbeten
unter Chiffre 6109 an hotel
revue, 3001 Bern.

fur grossen Restaurationsbe-
trieb, bestehend aus Spezia-
litatenrestaurant, Snack-Bar
und Unterhaltungsgaststatte.

Voraussetzung:
Nachweisbare Praxis in Ki-

Hotel Béiren
Bern

Gastgewerbliches Unternehmen mit je zwei

che, Service, Kalkulation, Be-
triebsorganisation, Personal-
fahrung und Administration.

Gesucht per 1.September
oder nach Ubereinkunft

Geboten wird: Night-Club-Manager

Angenehmes  Arbeitsklima

Restaurations- und Hotelbetrieben auf dem
Platz Bern sucht in Jahresstelle einen

Direktions-Assistenten

fur die Ablosung der Geschéftsfihrer.

]
plazzetta

Cafe Restaurant

Fur unsere Selbstbedienungsrestaurants in
den Waro-Zentren Haag und Oberwil suchen

und eine den Anforderungen
entsprechende Honorierung.

Offerten mit Bericht Gber bis-
herige Tatigkeit, Zeugnisko-
pien, Foto und Schriftprobe
sind erbeten unter Chiffre
6138 an hotel revue, 3001
Bern.

mit Erfahrung, far Dancing
auf dem Zirichsee wenn
méglich aus Zirich.

Wir bieten sehr guten Lohn
und geregelte Arbeitszeit.

Interessenten melden sich
bitte unter Chiffre 901974-02
Publicitas, 5401 Baden.

Mittelklasshotel im Berner
Oberland mit Restaurations-
betrieb und Dancing sucht
auf den 1. September oder
nach Ubereinkunft in Jahres-

Gesucht auf den 1. Oktober
oder nach Ubereinkunft in
Hotel- und Restaurationsbe-
trieb mit Unterbaltungslokal
im Berner Oberland in Jah-

Anforderungsprofil:

Sie sind zirka 25 bis 30 Jahre jung, haben eine
Kochlehre (evtl. Kelinerlehre) mit anschlies-
sender umfassender Weiterbildung absol-
viert, sprechen D, E, F, haben Teamgeist und
Freude an einer Aufgabe mit Schwergewicht
an der Front (Servicelberwachung). Auch
haben Sie sich schon einige Fuhrungsqualita-
ten angeeignet, méchten sich nun im Mana-
gement vervollkommnen und kénnen spate-
stens am 15. Oktober 1980 eintreten.

Stellenbeschreibung:
Es handelt sich um einen ausbauféhigen Po-
sten, wo Ihnen trotz viel Kompetenz und gros-

wir zwei tichtige

Geranten

Sie verfligen Uber eine Ausbildung als Koch
und haben Erfahrung in der Personalfiihrung.
Es macht Ihnen Spass, einen gut
organisierten und lebhaften Betrieb zu
ubernehmen. Sie haben bei uns Gelegenheit,
Ihre Erfahrungen anzuwenden, Ihre
Kreativitat und Initiative einzusetzen.

- Wir bieten angenehme Arbeitszeit (abends
und sonntags frei). Sozialleistungen eines
Grossunternehmens sowie
Einkaufsermassigung in allen Waro-
Geschaften.

Interessenten mit Fahigkeitsausweis A bitten
wir, ihre Bewerbungsunterlagen an die Abt.
Gastgewerbe der Waro AG, Industriestr. 25,

8604 Volketswil, zu senden.

P 44-3148

stelle resstelle
Direktor oder Geschaftsfiihrer-
Direktionsehepaar Geranten-Ehepaar

(Er: Kiichenchef; Sie: Sekre-

zur Leitung dieses interes- tarin werden bevorzugt)

santen Betriebes.

Interessenten sind gebeten,
ihre Bewerbung mit den Ubli-
Offerten erbeten unter Chif- chen Unterlagen unter Chif-
fre 5997 an hotel revue, 3001 fre 6147 zu senden an hotel
Bern. revue, 3001 Bern.

ser Verantwortung - durch die reine 5-Tage-
Woche, geregelte Arbeitszeit und zeitgemas-
se Entléhnung - eine gute Lebensqualitat ge-
wabhrleistet wird.

Fuhlen Sie sich angesprochen? ... Dann sen-
den Sie uns Ihre Bewerbung mit den Ublichen
Unterlagen bitte an die Direktion, Hotel Béren,
Schauplatzgasse 4, 3011 Bern. 6199

Hotel im Oberengadin

sucht ab sofort oder nach Vereinbarung

1 Sekretéarin/
Aide du patron

mit Erfahrung und Sprachkenntnissen.

Jahres- oder Saisonstelle und gutes Salar
werden angeboten.

Offerten mit Zeugniskopien und Foto an:
Familie Kobler-Giovanoli

Hotel Seraina, 7514 Sils Maria

Tel. (082) 4 52 92 6146

MOVENPICK

Wir planen, uns weiter zu entwickeln und weiter zu wachsen - z. B.
in Neuenburg, Biel, Freiburg, Thun, Olten — und sind deshalb daran
interessiert, mit

Restaurateur-Ehepaaren

in Verbindung zu treten, die eine Geschaftsfihrung Gibernehmen
moéchten. Ob Sie sich bereits als Geschaftsfuhrer-Ehepaar be-
wahrt haben, ist fir uns weniger wichtig: eine griindliche Einfih-
rung, deren Dauer und Aufbau von |hrem Ausbildungsstand und
Ihren Erfahrungen abhangt, ist fur uns selbstverstandlich.

Wir stellen uns vor, dass Sie sich zwischen Service und Kuche er-
ganzen, Neuem gegeniiber aufgeschlossen sind und sich in der
Fuhrung und im Umgang mit Gasten und Mitarbeitern bereits be-
wahrt haben. Sie verstehen es, auch selbst Hand anzulegen und
wurden sich in einem Betrieb mit 100 bis 150 Sitzplatzen und 20 bis
30 Mitarbeitern wohl fihlen.

Ihr grosster Ehrgeiz ist es, zufriedene Gaste und viel Renommée
zu haben.

Trifft unsere Beschreibung auf Sie zu? Dann erwarten wir gerne
Ihre Bewerbungsunterlagen.

Robert Withrich
Direktor der Movenpick AG Bern

Aarbergergasse 30, 3011 Bern P 44-61

ST.MORITZ

Hotel allerersten Ranges. Fir die Nachfolge
unserer langjahrigen Mitarbeiterin, die uns im
Herbst verlasst, suchen wir per sofort oder
nach Vereinbarung eine im Hotelfach erfah-
rene, sprachgewandte (CH-D, D, E, F)

Administrations- und
Direktionssekretarin

Der vielseitige Aufgabenbereich, in den eine
grundliche Einfihrung durch die jetzige Stel-
leninhaberin gewahrleistet ist, umfasst u.a.
die Mitarbeit und die Stellvertretung in den
folgenden Bereichen:

- Lohn- und Finanzbuchhaltung
— Personalwesen

— Direktions- und teilweise

— Gastekorrespondenz

In Anbetracht der Wichtigkeit dieser Stelle,
setzen wir das Interesse und die prinzipielle
Bereitschaft der Bewerberinnen an einer lan-
gerfristigen Anstellungsdauer voraus.

Offerten mit Curriculum vitae, Zeugniskopien,

Foto und Gehaltsansprichen sind an die Di-
rektion erbeten. 6186
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Flughafen-Restaurants
Ziirich

Per sofort oder nach Ubereinkunft suchen wir fir unse-
re Verkaufsabteilung eine

Sekretarin

Ihre Aufgaben:

~ Entgegennahme von Bankettbestellungen

— Gasteberatung

= Unterstiitzung des Marketingleiters

- Vorbereiten von Sonderwochen und Aktionen

Unsere Anforderungen:

- KV- oder Handelsschulabschluss oder Hotelfach-
schule

- 2 Jahre Berufserfahrung (evtl im Gastgewerbe)

— Korrespondenzin Dund F

Fir diesen kreativen und interessanten Posten bieten
wir lhnen ein den Leistungen entsprechendes Salar.

Sind Sie an diesem verantwortungsvollen Posten inter-
essiert, freuen wir uns auf Ihre schriftliche Bewerbung
mit Unterlagen.

FLUGHAFEN-RESTAURANTS

Personalabteilung
8058 Ziirich-Flughafen 6032

Wir suchen fiir sofort oder nach Ubereinkunft in un-
seren Hotel- und Restaurationsbetrieb

1 Praktikantin
1 Betriebsassistentin

vom 1. bis 26. 7. aushilfsweise

1 Alleinkoch
oder Commis

Frau A. Schlegel

Hotel Plattenhof

Zurichbergstrasse 19,8028 Zirich

Tel. (01) 251 1910 6122

Psychiatrische Klinik
Hohenegg

8706 Meilen, Tel. 019251151

Wir verpflegen taglich ca. 200 Personen aus
unserer vielseitigen Spitalkiche.

Zur Ergénzung unsere Teams suchen wir per
sofort oder nach Ubereinkunft einen

Sous-chef

Wir stellen uns einen vielseitig begabten Be-
rufsmann vor, der bereit ist, verantwortlich
mitzutragen.

Wir bieten:

geregelte Arbeitszeit, jedes zweite Wochen-
ende frei,

vier Wochen Ferien.

Saldr nach kantonalzircherischem Regulativ.
Anschluss an die Beamtenversicherungs-
kasse

Gerne geben wir lhnen weitere Auskinfte.

Psychiatrische Klinik Hohenegg
8706 Meilen, Tel. (01) 925 11 51 ofa 150.270.430

«

Bewerbung einsenden an
9tel HOTEL INTERNATIONAL

Steinentorstrasse 25
Personalbiiro/061-2218 70

*
mtemat ional - cH-4001 BASEL
'Basel

Bei uns hat die Zukunft schon begonnen.

Caissier

Hotel St. Gotthard
Hotel Ascot
Hotel Simplon

Diese drei Hotels in Zirich bieten Ihnen als fort-
schrittliche Arbeitgeber interessante Moglichkeiten.
Wir betrachten unsere Angestellten als wertvolle Mit-
arbeiter, welche miteinander zum Ziele beitragen,
unsere Gaste gut, zur Zufriedenheit zu bedienen.

Zudem bieten wir lhnen:

— interessante Arbeitszeiten

— Weiterbildungsmdglichkeiten

- Aufstiegsméglichkeiten

— gute Kranken- und Unfallversicherung

— gut ausgebaute Pensionskasse

- gute, nahrhafte Verpflegung (dieselbe Qualitat wie
es unsere Gaste schatzen)

— schoénes, renoviertes Personalhaus

Wir suchen (mit Eintritt nach Ubereinkunft) noch fol-
gende Mltarbelter

Etagengouvernante

Réceptionistin.
Telefonistin

Zimmermédcheh
Lingeriemadchen

Falls Sie sich flr eine dieser Stellen interessieren, so
schicken Sie |hre Bewerbung oder telefonieren Sie
uns einfach. Auslander nur mit B- oder C-Bewilli-
gung.

Personalbliro Hotel St. Gotthard

Lowenstrasse 55, 8023 Ziirich

Tel. (01) 211 55 00 6113

mit Aufstiegschance zum 2. Chef de réception
und Mitarbeit an der Schweizer Premiére des er-
sten IBM-Computers. Eine phantastische Lo6-
sung, die wir im Griff haben und auf die Sie voll
eingeschult werden.

Eine Nasenlinge voraus, nebst guter Entioh-
nung, geregelter Arbeitszeit und 5-Tage-Woche.
Wir setzen bei Ihnen berufliche Ausbildung in
guten Hausern, evtl. Besuch der Hotelfachschu-
le, Genauigkeit, Dt., Engl., Franz,, und Interesse
an EDV voraus.

Eintritt auf Oktober oder nach Ubereinkunft.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an die Direktion

oder telefonieren Sie unserem Personalchef. 6154

Fur die Neuerdffnung des Hotels

Seegarten-Marina * * *

suchen wir fiur unseren lebhaften Restaura-
tionsbetrieb direkt am Thunersee

Restaurationstochter
oder Kellner

Eintritt ab sofort oder nach Ubereinkunft.

Auf 1. September oder nach Ubereinkunft su-
chen wir ebenfalls

Entremetier

Ihre Offerte richten Sie bitte an

Hotel Seegarten-Marina

3700 Spiez

oder rufen Sie uns an

Tel. (033) 54 41 61 6152

Gesucht in junges Team
nach Schénried fir sofort

Chikico

Serviertochter
sucht per sofort oder nach Gute Verdienstmoglich-
Ubereinkunft keiten.
P Geregelte Arbeitszeit.
DanCIng Kellner Kost und Logis im Haus.
Fixlohn. Bewerber mit Fam. Bratschi

freundlichem Wesen und

€ c C Telefon (030) 4 41 66 6025
Sinn  fir Zusammenarbeit

melden sich unter

Telefon (031) 222680, von Hotel

15.00-17.00 7
Krafft am Rhein

Dancing Chikito AG Basel

Neuengasse 28,3011 Bern

P 05-9025, sucht per Mitte Juli jingeren
Kiichenchef
Als vielseitiger Textilpflege- fur kleinere Brigade.
Betrieb haben wir die Stelle . .
als Bitte melden bei
. H.P. Waldmeier
Wascher Telefon (061) 268877 6071
anzubieten.

Wir bearbeiten Privat-, Be-

) Hoétel-Restaurant
rufs-, Restaurations- und Ho-

telwdsche in einem anpas- duLéman
sungsfahigen  Maschinen- 1805 Jongny
park. ob Vevey

Wir erwarten interessierten
und leistungsfahigen Berufs-
mann mit Erfahrung (Um-
schulung ist moglich) und
gutem Umgang mit Unterge-
benen und Mitarbeitern.

sucht per sofort in
Jahresstelle

Saal- und
Buffettochter

Wir bieten gute Entlshnung Geregelte Arbeitszeit.

und Sozialleistungen sowie
Alterssparkassen-Anschluss.

66600

Offerten  mit Zeugnis-

Eintritt nach Vereinbarung. kopien und Foto sind er-
Wascherei Papritz AG beten an

3005 Bern E. Mayer

Weihergasse 11 . Hétel du Léman

Tel. (031) 22 10 11 5813 1805 Jongny. 6098

HH!HH
nn-nn

Denken Sie an die
de Wintersaison?

Uns liegt die Zusammensetzung unseres Teams
sehr am Herzen. Deshalb suchen wir schon jetzt
auf den 15. 12, 1980 fir eine Saison, die mit kur-
zen Frahjahrsferien bis Mitte Oktober dauert fol-
gende einsatzfreudige Mitarbeiter:

Chef de partie/Entremetier
Chef tournant
Commis de cuisine

Chef de service
Gouvernante
Kassiererin (ncraz)

Wenn lhnen die Mitwirkung in einem belebten
Erstklasshotel in Graubiinden Freude macht und
Sie an einer der offerierten Stellen Interesse ha-

ben, so melden Sie sich bitte mit Lebenslauf,
Lichtbild und Zeugniskopien an

Hotel Adula
Herr F. Weibel, Ass. Man.
7018 Flims

Telefon (081) 39 01 61
‘ D B B R O

/S-Stern-Hotel, inmitten des grossten Privatparks der

Schweiz gelegen sucht per sofort:

Chef derang
Demi-chef de rang

‘Telefonistin

Gifferten mit den ablichen Unterlagen bitte an

‘é

%

R. Frey, Direktor
Parkhotel Wildhaus
7018 Flims-Waldhaus
Telefon (081) 39 11 81

i Pork Hotel Woldhaus

\% Qase zeitgemasser Hotelkultur W

<SRN

sucht nach Ubereinkunft einen

Spezialitaten-Koch

Da wir glauben, eine aussergewdhnliche K-
che zu haben, eine verwéhnte Kundschaft
uns zu besuchen pflegt, ist dies fur einen
Nachwuchsmann eine lukrative Herausforde-
rung.

Wenn Sie gerne in einem jungen dynami-
schen Team arbeiten méchten, ein den Féhig-
keiten entsprechendes Gehalt erwarten, so
schreiben oder telefonieren sie uns ganz un-
verbindlich.

Rest. Schnaggenhusli, Herr Kobi Nett
Hagenbuchstrasse 31, 9000 St. Gallen
Tel. (071) 25 65 25 P 33-3666
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Geht's ums Kiihlen
und Gefrieren, lasst
man besser alle Expe-
rimente. Verdorbene
Lebensmittel sind
eine heisse Sache...

Ein- und zweittirig
erhéltlich. Also
Dokumentation
verlangen.

Die beste Versiche-
rung gegen solch
unliebsame Uber-
raschungen sind
erstklassige und
bewéhrte Kiihl-
einheiten.

Kiihl- und Tiefkiihl-
schrédnke von Fran-
Ke zeichnen sich
aus durch grosste
Betriebssicherheit.
lhre optimale Iso-
lation senkt zudem
die Betriebskosten.
Und besonders
wichtig: Bei Franke-
Kiihleinheiten sind
eine servicefreund-
liche Konstruktion
und ein ausge-

Auf ]
diese Kalte ist
Verlass

Eine Menge Geld mittel. Nur weil kei- | zeichneter Kunden-
gehtverloren durch | ne Tiefkiihiméglich- | dienst selbstver-
verdorbene Lebens- | keit vorhanden ist. | stdndlich.

Therapie und Fitness
Bader fiir Ihr Hotel

RETECO A.G. |Neme:
O Rufen Sie uns an

Q/D Wir wiinschen einen Versuch zu machen

l O Wir wiinschen néhere Unterlagen

-1
Strasse:
Tel.

Goldauerstr. 47
8006 Zurich
Tel. (01) 362 56 31

Mit diesen Mdbeln bringen Sie
Bewegung in lhre Gastezimmer

Tatsachlich lasst sich dieses Hotelzimmer nach Belieben umstellen, denn
séamtliche Mobel sind auf Rollen an Wandschutzblenden montiert, was nattr-
lich die Sauberhaltung des Zimmers erleichtert.

® Der Preis wird Sie Giberraschen!

® Massivholz-Schubladen

@ In echt Eiche - jede gewlinschte Holzfarbe moglich
@® Passende Zusatzmébel

® Massive Kufen an den Betten

® Samtliche Spezialmasse und Spezialanfertigungen

O
der Spezialist fiir Hotel-
und Objektméoblierungen

Kornplatz 2, 7000 Chur, Telefon (081) 22 64 16/17 P 13-925

FREMDENZIMMER
MIT DUSCHE UND WC

Ohne kostspieligen Umbau kénnen auch Sie

lhre Fremdenzimmer damit ausstatten.

In wenlgen Stunden kénnen wir Ihre Ho(elzxmmer mit Hotel-Duschkabinen oder mit fertigen VE-
mit echten ohne Stérung lhres Hotelbetriebes ausstatten. Die

fur Hotels entwickelten VENUS-Sanitérzellen fertigen wir in jeder Grosse, speziell nach den
Raumlichkeiten an.

Nasszelle mit Keramikfliesen Nasszelle mit Dusche, Lavabo und WC

Seit 10 Jahren ein Begriff in Deutschland und Osterreich. Jetzt auch in der Schweiz.

VENUS Eumpas altester und grosstsr Hersteller von Sanitarraumen und Duschen mit Kera-
Uber 25 000 ei beweisen, bei wie vielen fortschrittlichen Hote-

liers sich unsere Duschen und Sam(arzellsn schon erfolgreich bewahren.

Wir bieten Ihnen ausserdem einwandfreie Montagen, perfekten Kundendienst sowie niedrigste

Fabrikpreise.

D

B Ich bitte um
O N oer as venus. Femgbadev Gesamtprogramm

Name:

Name de Betriebes: Einsenden an:

Wonnort: PLz SANIBAD AG
" sasse Landstrasse 435
T 9496 Balzers

Tetefon Telefon (075) 42240 708

Einmalige Sonder-Reise
") flir Hoteliers und
Gastronomen.

Leitung Kuchenspezialist M. Berger, Zurich.

China und Japan

1. bis 24. Nov. 80 sFr. 7180.—

(die meisten Mahlzeiten eingeschlossen)

Die reizvollsten Gebiete. Und die Entdeckung
neuer Speiselandschaften.

Die Route:

Seoul (Korea) — Nagasaki (Japan) — Kyushu —
Hiroshima — Matsue — Kyoto — Mt Fuji — Tokio —
Peking (China) — Schanghai — Hangtschou —
Kweilin — Kanton — Hongkong.

Noch wenige Platze.

Organisation:

Andrdmeda-Reisen AG
(Tochtergesellschaft Bank Leu Reisen AG)
8004 Zurich, Hallwylstrasse 62

Telj fon (01) 241 60 88/89

Verlangen Sie den Sonderprospekt!
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Assemblée générale de I’Office du tourisme du canton de Vaud

Plaidoyer pour voies d’acceés

hI5s sén

Pour son de pri

I'Office du tourisme du canton de Vaud

avait choisi de siéger aux Diablerets. Choix judicieux A n’en pas douter puisque
c’est une participation record — plus de 200 personnes — qui se serraient dans Ia sal-
le du Grand Hétel. Beaucoup avaient donné suite a I'invitation de laisser la voiture
2 Aigle et de profiter d’une petite excursion en train jusqu’aux Diablerets.

Dans son exposé, le président de
I'OTV, M. Jean-Pascal Delamuraz,
conseiller national, a analysé la situation
du tourisme actuel; le terme «actuel» doit
étre pris dans son sens le plus restreint
dans le temps puisque tout, dans I'univers
d’aujourd’hui, «est mouvance, remise en
question, dpre compétition des offres tou-
ristico-hoteliéres, infinie variété des goits,
des choix et des moyens des voyageurs
courant le monde».

Les loisirs sont raison de tourisme: il
en sont une cause trés favorable par la di-
minution des horaires de travail, par
l'augmentation du temps des vacances.
Mais les variations des revenus mettent un
frein aux possibilités offertes par I'élargis-
sement des loisirs: inflation, chémage,
prix du pétrole sont autant d’éléments
dincertitude pour un développement ré-
gulier du tourisme. Ils peuvent méme
jouer un réle négatif.

Transports: nécessité d’étre vigilants

Aprés ces considérations générales sur
les loisirs et les revenus, M. J.-P. Delamu-
raz a abordé, de fagon trés précise pour la
Romandie et le canton de Vaud, la troi-
siéme condition de notre vitalité touristi-
que: les transports. Débutant par les trans-
ports acériens, il a dénoncé les dispropor-
tion de traitement entre Kloten et Coin-
trin. M. Delamuraz a précisé que Zurich-
Kloten hérite de la totalité des vols «char-
tersy d’outre-Atlantique - dont les retom-

bées touristiques profiteront en premiére
ligne & la Suisse centrale et aux Grisons, &
I'exclusion évidente de la région du Lé-
man et du Valais. D’autres exemples
d’inégalité sont frappants, et il est urgent
d’activer études, démarches et travaux, en
sorte que la disparité frappant Genéve-
Cointrin aujourd’hui soit gommée dans
les délais les plus brefs.

Lors de I'assemblée générale de 'OTV aux Diablerets. De gauche a droite: MM. Marcus,

Passant aux affaires ferroviaires, M.
J.-P. Delamuraz a parlé de la ligne du
Simplon. C’est un probléme qu’il connait
particulierement bien, puisqu'il préside la
Commission romande de cette ligne et
que son secrétariat = 'OTV - a publié ré-
cemment une importante plaquette sur
lapport de la ligne du Simplon & I’écono-
mie et au tourisme des cantons romands.

Bientot le TGV (train a grande vitesse)
frangais arrivera 4 Lausanne. Cela est
bien. Par contre, il faudra se battre contre
la nouvelle conception du trafic voya-
geurs des CFF qui prévoit, pour la ligne
du Simplon dans la catégorie des express
internationaux, des arréts a Vallorbe,
Lausanne, Montreux, Martigny, Sion,
Sierre et Brigue, mais pas a Vevey ni a
Aigle. C’est la une injustice grave, qui pri-

Schwarz (directeur), Delamuraz (président), Blanc (conseiller d’Etat), Sandoz (vice-prési-

dent) et de Meyer (président de la commission des finances).

En plus d’'une renommée internationa-
le, I'exercice de votre art vous a mené
dans de nombreux pays du monde... et,
fortuitement, & en apprécier les avanta-
ges touristiques. Au-deld des paysages,
qu'estce, & vatre avis, qui fait aujour-
d’hui le plus la différence?

Un pays, c’est ol I'on habite, mais
c’est surtout ce qui I’habite! Hormis les
charmes du paysage et les attraits cultu-
rels, je pense que la maniére d’accueillir,
la fagon de vivre. un certain rythme de
vie et une certaine philosophie de I'exis-
tence, qui peuvent étre I'héritage d'un
climat particulier, de profondes tradi-
tions ou de souches paysannes proches,
sont en mesure de séduire le touriste ci-
tadin en particulier. Si je prends pour
exemple mon pays, le pays de Fribourg,
je constate qu'il est encore & une échelle
humaine, avec de la verdure, des paysa-
ges apaisants et des habitants qui répon-
dent a la description que j'en ai faite.
Des portions de nature vierge sont enco-
re offertes a la clientéle, les montagnes
n'y sont pas trop hautes, les simples col-
lines déja sont séduisantes, les rivieres
ont des poissons, les lacs n’on pas perdu
de leur charme... et de grandes richesses
restent inexploitées. C’est peut-étre tout
cela qui fait la différence.

Quel sens donnez-vous personnelle-
ment i Paccueil?

L’accueil me parait essentiel, mais les
lacunes que l'on constate dans ce
domaine m'incitent a penser qu’il y a la
toute une optique a revoir pour que tous
les hoteliers et restaurateurs considérent
vraiment leurs clients comme des hotes.
Il m’est arrivé d’attendre trop longtemps
avant qu'une serveuse ou que le patron
d’un établissement me fasse ce petit si
gne d’amiti¢ et d’accueil par lequel tou-
tes les bonnes choses commencent et
qu'ils ne peuvent omettre sous prétexte
d'étre débordés! S'il faut attendre que le
repas soit servi, pourquoi ne pas appor-
ter tout de suite un verre a boire, ou des
amuse- gueule, notamment de ces peti-
tes spécialités culinaires préparées a I'a-
vance généralement délicieuses... et qui
montrent que I'on est accueilli et qu’il
vaut la peine d’attendre.

Quel jugement Partiste que vous étes
porte-t-il sur la mise en valeur, pour le
touriste, de nos richesses artistiques et
culturelles? Avez-vous d'ailleurs le senti-
ment que la motivation culturelle va
prendre de Pimportance ces prochaines
années dans le choix des destinations
touristiques?

Je pense qu'elle va prendre de I'im-
portance. mais la Suisse a malhcureuse-
ment trop longtemps négligé le tourisme
culturel. alors que, bien souvent. I'on va
tres loin admirer des ceuvres qui ne sont
pas aussi intéressantes que celles que
I'on trouve dans notre pays; j'en veux,
par exemple, pour preuve ces merveil-
leuses ¢glises baroques de la région de
Lucerne qui sont d'une richesse folle. La

M. YOKI
AEBISCHER,
artiste-peintre,
Fribourg

Nouveau tourisme:
le plaisir des diffé-
rences

stitue en effet un conglomérat
de variétés artistiques dues a quatre
cultures et dignes d’étre mieux connues
du public. Le Pays de Fribourg, entre
autres, posséde, outre la ville-musée que
représente la capitale, un échantillonna-
ge impressionnant de petites cités mé-
diévales, sises dans un environnement
de réve, avec ici ou la de magnifiques
églises gothiques et de véritables trésors
qui ne demandent qu'a étre décou-
verts...

Quelles mesures nouvelles préconisez-
vous pour attirer Pattention des visiteurs
sur le patrimoine culturel?

De nombreuses initiatives devraient
étre prises, en particulier la publication
de petits itinéraires culturels. De tels
mini-guides pratiques, proposant des
circuits pour visiter des demeures an-
ciennes, des petites chapelles ou des ceu-
vres plus importantes, pourraicnt étre
mis & la disposition des vacanciers par
les hotels et les offices de tourisme. A
Iéchelle d’un petit pays, il est possible
de faire de grandes choses en quelques
heures, notamment les jours de pluie —
si par hasard il y en a! — et il appartient
aux hoteliers et aux restaurateurs les
premiers d’inciter leurs hotes & micux
connaitre leur région et d'étre de bon
conseil. 11 s’agit de leur suggérer une oc-
cupation du temps agréable et favoriser
leurs occasions de découvertes et de
plaisirs en conformité avec leurs goits.

Dans cet ordre d'idée, le ! fusée de
Fribourg est maintenant res,onsable
d’une initiative trés importante: celle
d'installer dans les chefs-lieux du canton
des musées a vocation particuliere. Mo-
rat. Tavel, Estavayer-le-Lac et Bulle, no-
tamment, mettent ainsi Paccent sur art
populaire, le folklore. ete. Dans ce
contexte, Romont ouvrira en juin 1981,
sion du Se centenaire de I'entrée
ibourg dans la Confédération, le
Musée suisse du vitrail qui aura une vo-
cation 4 la fois régionale et internationa-

Notre interview

(ASL)

ve d’un apport économique et touristique
une part trés importante du canton de
Vaud, soit la région veveysanne, le
Grand-District et les Alpes vaudoises. 11
est urgent d’intervenir a Berne afin d’évi-
ter une erreur aussi monumentale.

Reste, dans le chapitre des transports,
le probléme des routes. La encore nous
sommes en retrait. Au début du mois de
septembre prochain deux itinéraires vers
le sud seront ouverts aux Allemands (Bale
—Chiasso par le tunnel du Gotthard et
Rhin-Mulhouse-Besangon - autoroute
du Midi). La jonction par autoroute entre
I'Allemagne et la Suisse est déja chose fai-
te, alors que le rattachement Genéve —
Suisse n’est point encore commencé!

Clest donc sur tous les aspects des
transports (air, rail, route) que Vaud et
tous les cantons romands solidaires doi-,
vent lutter pour obtenir 'amélioration des
voies d’accés. g

L’année touristique vaudoise

11 est temps de parler chiffres et fré-
quentation touristique. Alors qu’en 1979,
Pensemble de la Suisse enregistrait une
baisse de 1,7% de ses nuitées, le canton de
Vaud pour sa part concluait par une lége-
re augmentation de 0,3% avec 9959 000
nuitées, soit 2 793 000 nuitées hoteliéres et
7166 000 nuitées parahoteliéres. Il est né-
cessaire de relever aussi:

(] que les nuitées hételiéres ont baissé de
0.3%,

@ que par contre la parahdtellerie (qui
représente le 72% des nuitées totales) a
augmenté de 1,6%,

@ que les écoles privées ont sensiblement
reculé (-14,3%),

® que les résultats sont extrémement
variables entre les stations (de +22,9% a
-30,9%). 11 en est de méme entre les ré-
gions: Alpes, Jura, Plateau et région léma-
nique.

En fin d'exposé¢, M. J.-P. Delamuraz

le et qui permettra d’avoir un regard sur
cet art merveilleux du vitrail qui associe
la couleur et la lumiére. L’ensemble ex-
ceptionnel qui sera réuni a Romont et
les ceuvres anciennes qui figurent dans
nombre d’églises fribourgeoises permet-
tront de créer en quelque sorte un deu-
xiéme circuit touristique, aprés celui
lancé dans le Jura il y a quelques an-
nées. Quant au célebre Musée d’art et
d’histoire, a Fribourg, il sera agrandi
pour 1981 et présentera une série de
merveilles ‘encore inconnues du public,
ce qui fera de Fribourg la ville de Suisse
la plus riche en sculptures. A cette
méme occasion, chacun aura la possibi-
lité de se procurer de nouvelles publica-
tions sur les chefs-d’ceuvre de I'art fri-
bourgeois et sur les beautés naturelles
de ce canton.

De Péglise au restaurant, des richesses
artistiques aux délices de la table, il n’y a
bien souvent qu’un pas. Vous avez d’ail-
leurs déclaré un jour que la cuisine est &
I'image du pays ou elle est faite... Pen-
sez-vous qu’on est en passe de Poublier?

Jaimerais personnellement qu'une
grande action soit entreprise, a I'époque
ou les femmes travaillent et ou tout le
monde est pressé, pour que la cuisine
soit plus originale, retourne aux sources
en revenant a la cuisine de grand-ma-
man. Les restaurants devraient nous
proposer des plats mijotés, une blan-
quette de veau sauce cipres, une longe
de veau aux chanterelles, des plats ré-
gionaux et, en lieu et place des desserts
stéréotypés qui généralement nous font
directement passer au café, une bonne
tarte au vin cuit ou aux fruits... Bref, des
mets originaux, authentiques, faisant
appel aux produits du pays et a I'imagi-
nation des restaurateurs. Vous savez, le
«Te Deum» du pauvre, ga peut étre la
saucisse au foie! Je plaide aussi en fa-
veur du respect, dans la cuisine, du ryth-
me des saisons: les fruits et les légumes,
comme les brochets du lac, sont meil-
leurs a certains moments de I'année. Il
faut. & mon avis, lutter contre les effets
d'une rationalisation et d’une standardi-
sation poussées A I'extréme et qui uni-
formisent les produits, alors qu’il fau-
drait au contraire faire renaitre les va-
i¢ fruits, de vins, de bicres pour le
¢rences. Il appartient aus-
hoteliers et restaurateurs de

siaux
micux faire connaitre les vins du pa

je pense a ces vins du Vully et de Chey-
res absolument délicicux, mais il faut
susciter I'envie de les découvrir. La cui-
sine comme la musique, en effet, c'est
I'art de marier les voix... et c’est aussi
oser innover!

Les hoteliers et les restaurateurs ont
de nombreux atouts en main pour faire
aimer et apprécier leur région: la qualité
de leur accueil, la diligence de leur ser-
vice, I'authenticité de leur cuisine... S'ils
sont & méme de recommander un itiné-
raire de randonnée, une halte sympathi-
que. un équipement sportif ou une so-
ciété culturelle (il y en a 250 dans la seu-

N

le ville de Fribourg!), ils auront envie de
faire plaisir et on le leur rendra bien.

Vos vitraux et vos toiles ornent de
nombreuses bitisses en Suisse et dans le
monde entier. Que pense le grand artiste
professionnel que vous étes des tentati-
ves menées par les milieux touristiques
en vue d’intéresser et d’initier les vacan-
ciers aux travaux de P'art et de Iartisa-
nat?

L'effort entrepris est certainement po-
sitiv et I'on constate également un ré-
jouissant  développement des exposi-
tions d’art et d’artisanat dans les régions
touristiques. A I'étranger, I'Office natio-
nal suisse du tourisme, Swissair et les
Chambres de commerce ceuvrent égale-
ment dans ce sens en faisant découvrir
quelques-unes de nos richesses insoup-
gonnées. On doit en effet lutter contre
un certain romantisme du tourisme suis-
se qui mettait peut-étre par trop en
exergue nos vaches et nos alpages. Car,
a T'heure de l'industrialisation et de la
modernisation de la campagne, il faut
trouver d’autres voies: celle de la décou-
verte des richesses culturelles, de la va-
riété de nos paysages et de nos prome-
nades, est & mon avis essentielle pour
faire aimer notre pays.

1l faut aussi essayer de rapprocher les
artistes, les artisans et les touristes. Cer-
taines  circonstances s’y prétent; la
Triennale internationale de la photogra-
phie. par exemple, dont la prochaine
édition se déroulera en 1981, favorise
précisément ce type de rencontres. Le
verrier, qui réalise mes vitraux, Michel
Eltschinger, recoit parfois des groupes
de congressistes dans son atelier. Certes,
tout un cffort pourrait étre entrepris
pour favoriser ces contacts et pour servir
la cause de Iart.

Selon vous, fait-on suffisamment appel
aux artistes pour promouvoir le tourisme
et aux professionnels du tourisme pour
promouvoir I'art?

La collaboration pourrait étre plus
¢e, méme si nos affiches touristi-
ques sont réalisées par d’excellents gra-
phistes et photographes; graphiquement
parfaites, elles manquent toutefois d’un
peu d’humour, de soleil, de tonique...
Mais je pense que cette collaboration
pourrait se concrétiser dans divers do-
maines: I'élaboration de circuits cultu-
rels, la réalisation de dépliants et de sui-
tes photographiques pour découvrir les
petites merveilles artistiques que notre
pays recele, la décoration des halls d’ho-
tel & 'aide d’éléments mettant en valeur
les curiosités de la région, ete. Enfin,
Jjlestime que les hoteliers et les restaura-
teurs ne devraient pas craindre de faire
appel a des architectes de qualité qui, en
étant résolument modernes et non béte-
ment folkloriques. en choisissant I'échel-
le et les matériaux les plus approp:
sont les micux & méme de réussir linser-
tion de l'architecture dans un paysage
auquel le touriste de demain demandera

d’¢tre harmonicux. apaisant et agréable.

M. Claude Marcus, directeur général de
Publicis Conseil a Paris, pendant son expo-
sé sur le théme «Problémes de la publicité
touristique». (ASL)

insista sur la nécessité d’intéresser tou-
jours plus le public au tourisme. Cette
implication touristique de la population a
paru sensible en 1979. Il est trés important
de poursuivre I'effort.

A Tissue de cette assemblée, M. Pierre
de Meyer (Villars) a présenté et commenté
les comptes de I'OTV pour 1979. Les re-
cettes se sont élevées a 1,3 million et les
dépenses a 1,2 million. Il en résulte un bé-
néfice d’environ 106 000 francs, dont le
80% a été versé a la réserve pour publicité,
réserve qui atteint actuellement un mon-
tant de pres de 400 000 francs.

L’assemblée générale étant ainsi termi-
née, lauditoire prit grand plaisir a enten-
dre un exposé de M. Claude Marcus, di-
recteur général de Publicis Conseil a Pa-
ris, qui a su avec humour montrer ce qu’il
faut faire, et surtout ce qu'il ne faut pas
faire en mati¢re de publicité touristique.

CL P.

Villars: centre sportif sauvé

L’Office du tourisme de Villars a tenu
son assemblée générale de printemps sous
la présidence de M. de Marchi. Ce dernier
a relevé I'augmentation trés satisfaisante
des nuitées de la station; il s’est également
réjoui de I'excellente qualité de I'anima-
tion de Villars, mais a regretté le manque
des fonds nécessaires pour assurer de
grandes actions promotionnelles.

Toutefois, le point le plus attendu de
I'ordre du jour concernait la situation du
Centre sportif de Villars. On sait que I'en-
tretien de ce dernier codte chaque année
de trés grosses sommes. Toutes les mesu-
inissement prises jusqu'ici se
élés inefficaces, si bien que l'on
s'est trouvé face a la pire des menaces: la
faillite, les dettes (526 000 francs) dépas-
sant le 50% du capital actions (1 million
de francs). Face a une telle situation, il
fallait absolument trouver des remédes ef-
ficaces. Il n’est pas possible dans une bre-
ve chronique de détailler I'ensemble des
mesures et des démarches entreprises par
le Comité de direction. On dira simple-
ment que Pesprit de collaboration a ma-
gnifiquement joué et que I'on peut au-
jourd’hui considérer comme sauvé le Cen-
tre sportif de Villars.

Les actionnaires ont accepté une réduc-
tion de 65% de la valeur de leurs titres,
faisant passer le capital-actions de 1 mil-
lion a 350 000 francs. La commune, I'Offi-
ce du tourisme, les commergants, le Fonds
d’équipement cantonal, des privés, tous se
sont donné la main pour permettre la
poursuite de I'exploitation de ce magnifi-
que instrument d’animation qu'est le
Centre sportif de Villars.

En bref...

® Le 100000e visiteur du Chdteau de
Chillon a été requ et fété le 4 juillet. 11 s’a-
git de Mme Maria Adelina Peres-Pin-
goud, de Sao-Paulo. Elle a été regue, avec
sa famille, par M. René Dénéréaz, inten-
dant du Chateau. Cette traditionnelle cé-
rémonie du 100 000e visiteur s’est dérou-
lée avec 16 jours d’avance sur celle de I'an
dernier.

@ Le funiculaire Les Avants-Sonloup a
vendu en 1979 pour 49 581 francs de titres
de transport, ce qui constitue le 2e meil-
leur résultat depuis la création de la
compagnie en 1910. Malgré cela, I'exerci-
ce enregistre un déficit de 57 722 francs.

@ La Compagnie du chemin de fer Ve-
vey—Chexbres, dont la ligne et exploitée
par les CFF, a transporté 209 300 voya-
geurs en 1979, soit 42% de plus qu'en
1978. Le bénéfice atteint 20 600 francs
(26 400 francs I'exercice précédent) et per-
met le versement d'un dividende inchan-
g¢é de 4% aux actions de premiére classe.

@ Vevey aura  nouveau cet été ses mar-
chés folkloriques, organisés par la Société
industrielle et commerciale. Il y en aura
sept, chaque samedi du 12 juillet au
23 aoit, chacun d’eux étant pris en charge
par une industrie de la place qui fournit le
vin nécessaire. Ces marthés remportent
toujours un grand succés aupres des tou-
ristes de la région. CL P.
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Marketing

H. R. T. International

Sous le sigle H. R. T. (Hétellerie - Res-
tauration - Tourisme), M. Jacques Sou-
vairan vient de créer une nouvelle organi-
sation internationale de marketing.

Le centre exécutif et administratif est a
Genéve, mais un premier bureau a Rome
a été ouvert; il est placé sous la direction
indépendante d'un jeune expert hételier
suisse. M. Peter Wirth. H. R. T., dont
«l'état-major» est composé d'une dizaine
de personnes et ayant chacune une spé-
cialisation bien définie, est divisé en qua-
tre sections: Euro-Contacts Relations Pu-
bliques. Presse et Diffusion HRT. Marke-
ting HRT. Publinter, régie et agence pu-
blicitaire.

1l s’agit 12 de la premiére tentative vi-
sant & servir en exclusivité le secteur de la
grande hotellerie, de la restauration et du
tourisme, et & répondre  tous ses besoins
extérieurs, qu'il s’agisse de presse, de rela-
tions publiques, de diffusion. d’études de
marchés. de promotion active, de docu-
mentation et de publicité et ce, tant en
Suisse que dans le reste du mondé et
partir des langues frangaise. allemande.
anglaise, italienne et espagnole: une orga-
nisation «sur mesuren, créée par des spé-
cialistes reconnus pour apporter des solu-
tions concrétes aux problémes quotidiens
qui se posent aux responsables des hotels
5 et 4 étoiles. des restaurants de grande
classe et du tourisme de haut niveau, que
ce soit dans notre pays. dans le reste dc
I'Europe ou plus loin encore.
® H. R. T, 12-14, rue du Cendrier, IZDI
Genéve, case postale 642, 1211 Genéve I,
1€l. (022) 320508 et 31 78 86. télex 27548,
cables Eurco Genéve.

Une entreprise américaine
pour Interfood

Interfood. société holding du groupe
Suchard-Tobler, a repris I'entreprise An-
des Candies Inc., Delavan, Wisconsin,
aux Etats-Unis. Andes Candies, qui se
trouve prés de «Lake of Geneva» dans
I'Etat du Wisconsin, a été entierement ac-
quise par la société suisse. Fondée en
1922, I'entreprise appartenait jusqu’ici a
un groupe familial. Elle fabrique des na-
politains et de petites tablettes de choco-
lat. Son chiffre d’affaires s’éléve a environ
20 millions de dollars. Andes Candies dis-
pose d'une usine moderne dont les machi-
nes sont de fabrication européenne et qui
emploie 150 personnes. Pour sa part, In-
terfood vend aux Etats-Unis les produits
Suchard et Tobler qu’elle importe de
Suisse. ats

Voir I'é1é d'un autre il d 2036 m d’altitude!

Un intéressant débat amorcé 2 Thyon 2000
L’animation estivale dans les stations de

montagne
Il n’y a passil les ala se ré ient aux i
par beau temps et A la ion par temps. Aujs ’hui, tout a changé et

s’appelle 'animation.

C'est le Club Méditerranée qui, le pre-
mier. a créé de I'animation dans ses «vil-
lages» de montagne. aussi bien en hiver
qu'en été, suivi en cela par plusieurs sta-
tions touristiques qui ont imaginé cet en-
cadrement du touriste a I'échelon d’un
village de montagne. A Thyon 2000, ol
pour la premiére fois cet été, une anima-
tion trés active a été préparée par les nou-
veaux responsables de la station, il était
normal que se tienne un débat sur le pro-
bleme de I'animation estivale en monta-
gne, puisqu’étant I'une des seules sta-
tions intégrées de notre pays, elle offre a
sa clientéle une trés vaste palette de dis-
tractions, tant par beau que par mauvais
temps.

M. Albert Krummenacker, directeur gé-
néral de Thyon 2000, assisté de M. Plnhp
pe L hambon, directeur co L a
exposé les pmblémes de la station en ma-
tiere d’animation, alors que M. Froriol,
responsable du Club Méditerranée & Zi-
nal a, quant & lui. présenté dans les gran-
des lignes comment s'occupent ses clients
pendant I'été. Les conclusions de cette in-
téressante rencontre ont été de reconnai-
tre le vacancier motivé par un séjour a la
montagne prét a affronter les inconvé-
nients du mauvais temps apprécie de tou-
tes fagons toutes les animations que ses

hotes lui suggéreront.

les touristes qui se rendent & la montagne y recherchent le soleil, bien str, mais si
celui-ci ne se montre pas, ils attendent autre chose encore de leurs vacances, ce qui

Les nouveaux responsables de Thyon
2000 se sont attelés a un certain nombre
de tiches; il y avait certes la création de ce
programme d’animation, qui va de la pro-
menade a cheval au tir au pigeon d’argile,
en passant par I'excursion en montagne,
la piscine, le bowling ou - pourquoi pas -
la gastronomie. Mais il leur fallait aussi
revaloriser leur produit et cela n’était pas
si facile. Maintenir des prix trés raisonna-
bles, étendre I'offre de la station a plu-
sieurs pays d’Europe et non pas & un ou
deux sculement, c'est un pari que M. P.
Longchambon est bien décidé a tenir.

Pour qui ne connait pas la station, rele-
vons que son principal avantage est de
comporter de trés nombreuses facilités au
niveau méme de la conception; construit
de toutes piéces il y a une dizaine d'an-
nées, ce complexe jouit d'un panorama
extraordinaire, face aux plus beaux som-
mets des Alpes valaisannes. En hiver,
I'abondance de neige permet de satisfaire
les skieurs les plus exigeants, d'autant
plus que le réseau des remontées mécani-
ques est particulierement dense. On peut
méme effectuer la liaison a ski jusqu'a
Verbier. En été, I'altitude de 2036 m ot se
trouve la station permet d'y trouver un
climat de haute montagne, une flore par-
ticulierement recherchée et tous les plai-
sirs de cette haute montagne.

L’étranger a boudé la

(suite de la premiére page)

1% (1% également) dans les auberges de
Jjeunesse.

Grice au résultat relativement bon en-
registré (autant de nuitées que l'année
précédente), la part de la parahétellerie a
continué de s’¢lever. Alors qu’en 1970 par
exemple, celle-ci était encore de 42%, en
1975 pour la premiére fois elle a dépassé
la fronti¢re des 50%, atteignant 52% en
1978 et 53% I'année du relevé.

Quand méme un record!

Les visites des hotes mdlgene: ont évo-
lué favorabl ainsi la clientéle indi-
geéne a fait inscrire le résultat jamais enre-
gistré de 37,25 millions de nuitées, soit
1.25 million ou 3,5% de plus qu'en 1978.
Dans toutes les formes d’hébergement r
censées par la statistique suisse du touris-
me. on a compté davantage de touristes
suisses que l'année précédente, notam-
ment sur les places de camping et de cara-
vaning (+ 12%), dans I'hébergement de
groupes (+ 7%), dans les auberges de jeu-
nesse (+ 5%) et dans I'hétellerie (+ 3%
Ainsi la part des touristes indigénes aux
résultats totaux des nuitées a passé de
52,6% a 55.4%, se trouvant ainsi nettement
supérieure au résultat record enregistré en
1976 (53,4%). Si I'on considére les types
d’hébergement, le pourcentage des indi-
génes était de 78% dans les établissements
de cure, de 70% dans I'hébergement de

Suisse

groupes, de 65% sur les places de cam-
ping, de 62% dans les chalets et apparte-
ments de vacances, de 45% dans les auber-
ges de jeunesse et de 44% dans Photellerie.

Le plus bas des années 70

Les touristes étrangers ont fait inscrire
en 1979 au moins 30 millions de nuitées,
soit 2,4 millions ou 7,5% de moins qu'en
1978. Ces 30,06 millions de nuitées repré-
sentent le résultat le plus bas des années
70 et se trouvent ainsi de 11% inférieurs
au résultat record de 1972, !

Parmi les groupes d’hétes étrangers les
plus importants, on a constaté une dimi-
nution par rapport & 1978 notamment des
Américains (— 22%), des Belges (— 14%),
des Italiens (—13%), des Frangais (= 9%),
des Allemands, des Hollandais et des Au-
trichiens (— 7% respectivement). Cepen-
dant, on a également observé un recul en-
tre autres du tourisme en provenance du
Canada (— 20%), de Scandinavie (= 11%),
d’Israél (= 6%). de Grande-Bretagne et
d’Australie (= 1.5% respectivement). En
ce qui concerne les touristes en provenan-
ce d’Amérique du Nord, de Belgique, d’l-
talie, de France, d'Autriche, de Scandina-
vie et d'Australie, leur nombre avait déja
diminué plus ou moins fortement en 1978,
si bien que seules les pertes de touristes
allemands, néerlandais, israéliens et bri-
tanniques représentent un renversement

La capacité d’accueil et les nuitées en Suisse en 1978 et 1979
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de tendance (vraisemblablement provisoi-
re). Parmi le peu de pays qui ont fait ins-
crire davantage de nuitées que lannée
précédente, il faut mentionner ’Amérique
latine (10%), le Japon (15%) et I'Espagne
(17%).

Les Allemands en téte

En 1979 également, les Allemands
étaient le groupe d’hétes étrangers qui ont
fait inscrire le plus grand nombre de nui-
tées. Leur part au total des nuitées d’hotes
étrangers s'élevait a 43,5%. Ils étaient sui-
vis par les Hollandais (11%). les Belges, les
Frangais (8% respectivement), les Améri-
cains (5.5%), les Britanniques (5%), les Ita-
liens (3%), les Autrichiens, les Japonais
(1.5% respectivement), les Espagnols et les
Israéliens (1% respectivement).

Dans toutes les formes d’hébergement,
les touristes indigénes formaient le groupe
d’hotes le plus important. En ce qui
concerne la clientéle étrangere, les Alle-
mands étaient le plus fortement repré:
tés dans I'hotellerie, le secteur privé, I'hé-
bergement de groupes et les auberges de
jeunesse et les Hollandais sur les places de
camping. Au 2e rang, on trouve dans I'ho-
tellerie les Frangais, dans les chalets et ap-
partements de vacances les Hollandais,
sur les places de camping les Allemands,
dans I'hébergement de groupes les Belges
et dans les auberges de jeuncesse les
Américains.

Le semestre d'été a enregistré 6/10 des
séjours, le rapport été/hiver ayant été de 5
sur 5 dans les chalets et appartements de
vacances, de 5.5 sur 4.5 dans I'héberge-
ment de groupes, de 7 sur 3 dans les au-
berges de jeunesse, de 19 sur | sur les pla-
ces de camping et de 6 sur 4 dans les ho-
tels et établissements de cure. Aprés une
prolongation l'année précédente de la du-
rée moyenne de séjour de 4.6 nuits par ar-
rivée, en 1979, cette moyenne est de nou-
veau tombée a 4,5. Dans les chalets et ap-
partements de vacances, le taux d'héber-
(gement moyen a reculé de 10,6 a 10.4
nuits, dans 'hébergement de groupes de §
a 4.7 nuits, sur les places de camping de
4.7 4 4.5, dans I'hétellerie et les élablisse-
ments de cure de 3.3 2 3.2 nuits et dans les
auberges de jeunesse enfin, ce taux est de-
meuré le méme avec 2,1 nuits par hote.

g )
Thyon presque vendue

«La station de Thyon 2000 est
pratiquement vendue. La majorité
des propriétaires sont des Alle-
mands. Cette station, créée de toutes
piéces il y a une dizaine d'années et
qui donna passablement de soucis &
ses financiers, n'est plus aujourd’hui
un cauchemar pour ceux qui se sont
lancés dans cette aventures, telles
sont les déclarations faites par les
nouveaux directeurs de Thyon 2000
a l'occasion de cette journée d'infor-
mation consacrée au tourisme d'été.

Il a été précisé que Thyon 2000
compte actuellement 550 apparte-
ments dont plus de 480 sont vendus;
elle totalise 1600 lits. Le 60% des
propriétaires d'appartements  sont
des Allemands, les autres étant des
Belges, des Frangais, des Hollandais,
etc. Les propriétaires suisses repré-
sentent le 5%. D’autres projets sont &
I'étude pour porter la capacité de la
station a 3000 lits, afin de lui per-
mettre d’adopter son «rythme de
croisiéren. ats

N\ _J

Le probleme se pose a la mi-saison;
pour trouver une solution a I'occupation
de la station au printemps et en automne,
les responsables de Thyon 2000 vont jouer
la carte des séminaires et des congrés, une
carte déja souvent avancée par de nom-
breuses autres stations de montagne. A
Thyon, cependant, un certain nombre
d'avantages priment et permettent aux
participants de ce genre de réunions
d'avoir la tranquillité, I'éloignement de la
plaine et une infrastructure ultra-moder-
ne en haute montagne.

Si I'on peut réellement écrire que cette
Jeune station est tournée vers I'avenir. tant
par sa P que par I'entho

Feux d’artifice

En raison des sempiternelles questions
financiéres, plusieurs cités touristiques ont
renoncé depuis plusieurs années a offrir
des feux d’artifice pendant la saison d’été;
ces manifestations, trés prisées des vacan-
ciers, étaient I'objet de vives critiques, car,
si elles attiraient beaucoup de monde et
des colonnes de véhicules, les spectateurs
repartaient aussitot aprés I'explosion fina-
le et une boisson prise au café du coin.

L'apport ne compensait pas, dit-on,
I'investissement. Cette année n'a pas re-
pris ces arguments; les responsables de
I'office du tourisme ont voté un crédit de
25000 francs destiné a offrir un feu d’arti-
fice qui sera probablement tiré¢ dans la
rade dans la soirée du 15 aodt.

Nombreuses assemblées

Dans tout le canton, les «Enti turistici»
ont tenu leurs assemblées générales ces
derniers jours; elles ont été I'occasion de
tirer le bilan et de faire un tour d’horizon
du tourisme dans la région. Générale-
ment, on enregistre une augmentation ré-
jouissante des nuitées en 1979, notam-
ment dans le Mendrisiotto ot on a atteint
450000 nuitées en 1979, chiffre record.
Les responsables de Pro Mendrisiotto ont
relevé Tintérét du questionnaire en 8
questions remis a chaque touriste; les ré-
sultats de cette enquéte sur les raisons de
leur choix de vacances démontrent que la
majorité apprécie le climat, la paysage, la
gastronomie soignée, les prix raisonnables
et la possibilité de faire de belles excur-
sions. Il semble qu'autant les hétes que les

de ses responsables, il ne faut pas omettre
de souligner leur engagement dans une
politique de marketing trés sérieuse qui,
espérons-le, portera ses fruits dans les
mois qui viennent, juste récompense de
leurs efforts. René Hug

2,9% de plus en 1979
Nuitées tessinoises

Le tourisme tessinois se porte bien:
Pannée passée, 7,2 millions de nuitées ont
en effet été enregistrées dans le canton, ce
qui représente une augmentation de 2,9%
par rapport 4 1978.

Le secteur hotelier a enregistré une
augmentation minime de 0.4%, tandis que
les nuitées en maisons et appartements de
vacances ont augmenté de 52%. C'est ce
qu'a relevé M. Flavio Couti, conseiller
d’Etat tessinois, chef du Département de
I'économie publique, a la récente assem-
blée générale annuelle de I'Office tessi-
nois du tourisme. Par ailleurs. les délégués
ont encore accepté a Il'unanimité les
comptes 1979 qui se soldent par un déficit
de 48 000 francs sur un budget total de 2,5
millions de francs.

Profonde modification

Selon M. Cotti, la décennie 70 a vu une
profonde modification structurelle du
tourisme; & partir d'un tourisme principa-
lement hotelier. le Tessin est devenu un
tourisme différencié. avec un secteur pa-
rahdtelier toujours plus important. Ac-
tuellement, il est intéressant de suivre une
nouvelle formule de développement tou-
ristique, I'aparthétel. 1l s’agit d'une rési-
dence hoteliére avec des chambres ou des
appartements vendus & des tiers, mais qui
sont mis & disposition d'une clientéle dans
le cadre d’une organisation hoteliére. L'an
passé, le Département de police tessinois
a accordé plusieurs autorisations pour la
gestion de futurs aparthotels qui de-
vraient étre construits dans le canton.

La réalisation de ces projets, a souligné
M. Cotti, est la possibilité de vente aux
étrangers, vente actuellement encore
contingentée. Pour 1980, le Tessin a regu
251 permis de vente de résidences secon-
daires aux étrangers. Le conseil d’Etat tes-
sinois est donc décidé a favoriser princi-
palement la vente d’appartements en
aparthatels. ats

Formation

professionnelle

Coopération avec la Tunisie

Les derniers experts suisses en matiére
de formation hoteli¢re viennent de quitter
la Tunisie. Ce départ marque la fin d'une
collaboration de plusicurs années entre
les deux pays dans ce domaine, a annoncs
le Département fédéral des affaires étran-
géres. Avee 'appui du petit groupe d'ex-
perts suisses, des plans denseignement te-
nant compte des particularités et des be-
soins de la Tunisie ont été mis au point et
constamment éprouvés dans la pratique.

La coopération suisse au développe-
ment hotelier tunisien a couté environ 2.1
millions de francs. ats

resp bles du tourisme soient satisfaits
de leur région de prédilection!

Un moulin pour Dimitri?

Installé depuis une quinzaine d’années
a Verscio, a 8 km de Locarno, le fameux
clown tessinois Dimitri s’y sent un peu a
Iétroit; le centre culturel - aménagé dans
une ancienne demeure paysanne compre-
nant le théitre, un restaurant-buvette et
diverses piéces d’expositions — ne suffit
plus depuis la création d’une école pour
artistes. Au printemps, une Fondation qui
dépend du Département fédéral de I'inté-
rieur a été créée pour sauver le théitre et
I'école. Aujourd’hui, il s’agirait pour Di-
mitri de trouver les fonds pour I'achat
d’un ancien moulin (4 édifices) situé éga-
lement & Verscio, dont le coit séleve a 1,2
million de francs; la transformation
compléte des batiments (coit: 2 millions)
permettrait de construire une salle ac-
cueillant 300 spectateurs, un restaurant,
des logements pour les éléves et le person-
nel. La Fondation «Scuola e Teatro Dimi-
tri SA, Verscion lance en son moment une
émission de titres de participation (10 000
titres de 200 francs) qui devrait permettre
a Dimitri de continuer sa carriére artisti-
que au Tessin.

La vogue du tennis

Le tennis a la faveur des vacanciers et,
de plus en plus, les hotels aménagent
leurs propres courts de tennis, Par exem-
ple. 'Hatel Castello del Sole. dans la cam-
pagne d'Ascona, posséde une trés belle
installation pour la pratique de ce sport.

Méme un camping - Tenero - entre-
prend d’aménager 4 courts de tennis sur
son périmétre. Sur les versants de Brione
sur Minusio, c'est 'Hotel Dellavalle (85
lits) qui a complété son centre sportif par
un court de tennis éclairé aprés avoir subi
d'importante rénovations de tout I'établis-
sement. Y.Go.

Marionnettes 2 Lugano

L’an dernier, Lugano est devenu un
des plus importants centres de rencontre
des thédtres de marionnettes européens.
Le Festival international de marionnettes,
créé par le Teatro Antonin Artaud. se dé-
roulera cette année du 21 au 28 septembre
au Palais des congrés de Lugano. Cette 2e
édition comprendra 11 représentations
publiques et 2 expositions. De nombreu-
ses compagnies (en provenance de Fran-
ce. d'Allemagne, d’ltalie, de Suisse et du
Japon) ont été invitées. L'héte d’honneur
devrait étre Chang Teh-Cheng avec ses
«ombres chinoises» arrivant directement
de Taiwan.

La particularité du Festival est d'étre
également un lieu de création: en effet. un
grand spectacle, Pulcinella. sera spéciale-
ment monté pour l'occasion. Y participe-
ront deux compagnies de marionnettes,
divers comédiens. musiciens et techni-
ciens. Une carte de festivalier permettra
de suivre tous les spectacles a un prix par-
ticuligrement favorable. Des billets pour
chaque représentation seront également
disponibles. sp
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Aprés un demi-siécle mouvementé

Provins 1980 en apothéose

Provins, la plus grande coopérative vmcole de notre pays qui groupe actuellement
1

quelque 5000 vignerons et

a tri fété a Sion, il y

a quelques jours, son jubilé, ¢ est-é-dlre la magnifique réussite de 50 ans d’activité
en faveur de la viticulture d’abord, mais aussi de toute ’économie valaisanne.

L'ampleur de la manifestation mise sur
pied a cette occasion, la présence de M.
Fritz Honegger, conseiller fédéral, chef du
Département fédéral de I'économie, du
gouvernement valaisan in corpore, de re-
présentants des autorités législatives fédé-
rales et cantonales et des principaux res-
ponsables de I’économie viti-vinicole et
agricole, témoignérent concrétement de
Iintérét et de la sympathie que le mouve-
ment coopératif suscite chez tous ceux qui
se préoccupent du succes de notre viticul-
ture.

Un hommage

De la féte elle-méme, nous dirons sim-
plement qu'elle comprenait un somp-
tueux buffet dont les différents services
ont été entrecoupés de productions musi-
cales et artistiques et d’une partie oratoire
trés étoffée qui a permis aux orateurs de
féliciter Provins et aux dirigeants de Pro-
vins d’exprimer leur reconnaissance a
tous ceux qui, de prés ou de loin, lui ont
permis d’atteindre ses buts.

Relevons cependant encore que M.
Honegger, soulignant que Provins est une
organisation qui a marqué I'’économie va-
laisanne et suisse, a insisté sur le fait que
«la viticulture suisse contient en germes
des déséquilibres futurs tels que la mise
en cause du cadastre viticole et la contes-
tation de la limitation des importations de
vins dont il s’agira de tenir compte dans
I'évolution future, d’autant plus que la si-
tuation internationale politique et écono-
mique interdit de faire des pronostics soli-
desy. Il a en outre rendu hommage aux
efforts de Provins en vue de la promotion
de la qualité, de la limitation de I'offre de
vms mdlgene et étrangére et sunoul de la

line dans la cc

L'origine de Provins

Ceux qui ont vécu en Valais les années
de crise depuis 1929 ne sont pas prés de
Toublier; c’était carrément la misére chez
les producteurs livrés a eux-mémes, le
plus souvent dépourvus et des connais-
sances et des moyens techniques nécessai-
res 3 une saine culture, vinification et
conservation du vin. Suivant les caprices
de la nature, il était impossible, en cas de
récolte abondante, de loger la production
et la rémunération du travail de toute une
année se réduisait finalement aux aumo-
nes de ceux qui voulaient bien consentir &
acheter la vendange a vil prix ou, parfois,
aT'absence totale de revenus.

L'idée de créer des caves coopératives
et de les réaliser immédiatement a Ley-
tron, Sion, Sierre et Ardon a donc été ac-
cueillie avec un enthousiasme qui expli-
que dailleurs le départ en fleche de la
nouvelle organisation qui compta d’em-
blée 415 membres fondateurs, nombre
qui dépassait le millier une année aprés.

L'euvre de Provins

Le but des caves coopératives était en
tout premier lieu d’assurer le logement de
la récolte, d’obtenir de meilleures qualités
et d’assurer I'écoulement des vins et la ré-
munération équitable du producteur. Le
vigneron qui saffiliait aux caves coopéra-
tives savait donc que, dorénavant, il ne

-
Indice des prix

Juin: +0,4%

L'indice suisse des prix a la
consommation, calculé par
I'OFIAMT, a progressé¢ de 0.4% en
Jjuin 1980 pour atteindre, sur la base
de 100 en septembre 1977, un niveau
de 108.5 points, qui est de 3,3% supé-
rieur & celui auquel il s’inscrivait une
année auparavant, alors que le taux
annuel d’augmentation est de 43%
en mai 1980. Ce recul prononcé du
taux annuel d’augmentation entre
mai et juin 1980 s’explique par des
hausses de prix exceptionnelles
(dues au mazout) qui s’étaient pro-
duites entre mai et juin 1979.

L'augmentation de 0,4% subie en
juin 1980 par rapport au mois précé-
dent est principalement imputable a
celle de Tlindice de I'alimentation
(2.3%). Les indices d’autres groupes
ont aussi connu un mouvement as-
cendant, comme de T'habillement
(0.6%). de I'aménagement et de I'en-
tretien du logement (0.8%). ainsi que
de la santé et des soins personnels
(0.2%). En 'revanche, lindice du
chauffage et de I'éclairage (-3,6%),
ainsi que celui des lr;m:pur(s‘ et
communications (-0.4%) ont reculé.
Les prix du mazout ont diminu¢ de
5% par rapport a leur niveau enregis-
tré le mois précédent, d’ou une ré-

percussion de —0.2 point de % sur
Iindice général. ats
— J

travaillerait plus ou ne produirait plus
pour rien.

Mais si la vocation profonde de Provins
¢tait bien de sauver la viticulture valai-
sanne et de redonner dignité et goiit du
travail aux producteurs, ses dirigeants ont

consommateur. Actuellement, la vendan-
ge est payée en tenant compte des cépa-
ges, de la provenance et de I'origine, ainsi
que de la teneur en sucre.

C’est grice a cela que Provins est par-
venu & éviter I'écueil auquel se heurtaient
certaines coopératives; on leur reprochait
de mélanger les vendanges de diverses
qualités qui risquaient de nuire au résul-
tat final. Chez Provins, I'obstacle a été
surmonté en répartissant les 1700 ha de
vignes des producteurs affiliés en 170 sec-
teurs tenant compte de plusieurs critéres.
Les vendanges sont réceptionnées et triées

grice a 33 postes de réception permettant

La chaine de mise en bouletl/ex chez Provms

compris qu’ils ne parviendraient & leurs
fins qu’en encourageant le vigneron a li-
vrer des produits de qualité. Cet effort de-
vait se faire 4 la base; si les amateurs de
folklore ont vu avec regret disparaitre peu
a peu, lors des vendanges, les brantes et
les brantards allant déverser leurs charges
dans les bossettes qui attendaient le long
des chemins, I'introduction peu a peu gé-
néralisée des caissettes, puis des zones, de-
vait permettre au départ un meilleur
contréle de la qualité des raisins. Provins
n’a pas attendu non plus I'actuelle ordon-
nance fédérale sur la viticulture pour
payer la vendange selon la qualité. Cela
sest fait automatiquement, presque dés le
début, pour récompenser les vignerons
qui suivaient les prescriptions proposées
pour adapter la production au goit du

Les soins constants donnés a la vigne...
(Photo H. Preisig)

«Lausanne vous offre pour un étéy...

(Photo H. Preisig)

68 possibilités de sélections simultanées,
les vins issus de vendanges sélectionnées
étant répartis dans 1596 cuves.

Toutes ces transformations de la viti-vi-

FRIBOURC

Assainissement 2 Moléson

Le 17e rapport de gestion vient d’étre
présenté a I'assemblée générale du Centre
touristique de Gruyeres-Moléson-Vudalla
SA (GMV). Les 40 actionnaires présents
ont adopté le principe d'un assainisse-
ment financier et d’une restructuration. Il
appartiendra a une assemblée générale
extraordinaire de prendre la décision défi-
nitive.

De santé chancelante, le Centre GMV
exige un traitement de choc. En effet, le
60% du capital social (3,1 millions) repré-
sente le solde débiteur. La perte du der-
nier exercice s’est élevée a 411 000 francs.
1l est vrai qu’au cours des 17 années écou-
Iées, les amortissements se sont élevés a
2,4 millions de francs, dont 162 000 francs
pour Pexercice passé. Pour assainir cette
situation, il est prévu une réduction du ca-
pital social de 50% et I'abandon, par la
commune de Gruyeres et par I'Etat de
Fribourg, de leurs créances respectives. A
la condition, bien sir, que le Grand
Conseil et I'assemblée communale entéri-
nent ce projet.

Néanmoins, le tableau présente quand
méme un éclairage qui se veut rassurant.
1l semble, en effet, que Moléson-Village
méritera véritablement son nom puisque,
par le succés de I'opération mobiliere
conduite par Gratisa SA, un véritable vil-
lage s’érige et donnera au centre touristi-
que I'animation qui lui faisait défaut jus-
qu’ici. Cette société de promotion a déja
biti quelques 75 chalets et d’autres figu-
rent encore au programme. Un immeu-
blc‘ comporlant 27 appartements, est ac-

niculture valai qui p " natu-
relles aujourd’hui ne se sont pas faites
pourtant sans une longue lutte remarqua-
blement décrite dans I'ouvrage «50 ans de
batailles pour la vigne» qu’André Guex a
précisément écrit pour ce jubilé. Il a fallu
lutter au début contre des ignorances, les
traditions erronées, les craintes de la

en construction.

Scouts dans le Comté

Du 19 juillet au 3 aoiit prochain aura
lieu un grand rassemblement des éclaireu-
ses et éclaireurs suisses, groupés en fédé-
rauons séparées. Celles-ci organisent donc
un camp national (CANA)

concurrence. Mais si, en cc cet
article, nous avons osé utiliser les exprcs-
sions «d’apothéose» et de «triomphey,
Clest justement parce que cette organisa-
tion coopérative, par sa probité morale,
son autorité et sa persévérance, a lnom-
phé de lindiscipline, d’un i

trop poussé faisant,de vignerons amateurs
des viticulteurs professionnels, méme lors-
qu’ils n’exploitent que de petits parchets.

Alors que le premier encavage, en
1930, n’était que de 750000 litres et le
chiffre d’affaires de 700000 francs pour
les 1192 sociétaires, les chiffres de 1980
sont de 31 millions de litres et de 100 mil-
lions de francs pour 4932 vignerons. Les
vins produits trouvent leur destination fi-
nale sous les 69 étiquettes de I'assorti-
ment.

1l serait trop fastidieux de nommer tous
ceux qui ont milité ou qui ont ceuvré en
faveur des caves coopératives. Conten-
tons-nous donc de rappeler le souvenir

e I'é

repam en 8 sous-camps entre la Gruyére,
le Pays-d’en-Haut et Boltigen.

La Gruyére hébergera 8000 gargons et
filles (sur 24 000) et on peut facilement
imaginer qu’il ne sera pas facile d’organi-
ser la vie de camp, méme si celle-ci doit
étre conforme aux principes élaborés par
Lord Baden-Powell, c’est-a-dire simple;
520000 m* de terrain ont été attribués au
CANA pour la seule Gruyere. Chaque
troupe organise sa propre cuisine. L'in-
tendance se situe a la méme échell
180000 tonnes de pommes de terre,
53000 kg de pain, 150000 jogourts, 600
steres de bois de cuisine. Quant aux acti-
vités que déploieront ces scouts, elles pré-
sentent un éventail vari¢, allant des mé-
tiers moyendgeux, aux activités aquati-
ques, a la connaissance de la nature, etc.
Nul doute que ce camp national du scou-
tisme sera profitable au tourisme.

M a Gruyéres

du grand valai-
sanne des années 30, M. Maurice Troillet,
conseiller d’Etat, et de citer celui qui a di-
rigé pendant 40 ans la coopérative pour
laquelle il a trouvé le nom de Provins et
qui, depuis 3 ans, préside a ses destinées,
M. Joseph Michaud, longuement acclamé
par tous ceux qui savent ce que la viticul-
ture valaisanne lui doit.

...85 spectacles gratuits!

Voila 5 ans déja que la Municipali

del

avec la de I'Office

du tourisme et des congrés, organise durant 'été une série de manifestations et de
spectacles groupés sous le titre de «Lausanne vous offre pour un étéy. Depuis 5
ans, Pensemble s’est affiné et diversifié, en qualité et en quantité; il est devenu un
important organisme qui cette année présentera 85 spectacles (79 en 1979).

Le coiit de ces 85 spectacles avoisinne-
ra les 100000 francs qui seront entiére-
ment supportés par les autorités et quel-
ques fonds spéciaux. Utile et intelligente
dépense, puisque chacun des spectacles
de «Lausanne vous offre pour un été»
sera entiérement gratuit. Les hotes vacan-
ciers de Lausanne tout comme la popula-
tion pourront ainsi, pratiquement chaque
Jjour, se divertir grace 4 un spectacle de
choix. Et n’oublions pas les artistes, béné-
ficiaires de quelques cachets en une sai-
son réputée creuse.

«Lausanne vous offre pour un étéy est
en quelque sorte le prolongement du
«Festival de la Cité» et de la «Féte a Lau-
sanne», un prolongement toutefois plus
dense et plus long puisque s'étendant sur
I'ensemble des mois de juillet et daoiit.
Quatre points d’animation

Le syndic de Lausanne, M. Jean-Pascal
Delamuraz, conseiller national, a donné,
au cours d'une conférence de presse tenue
au Chiteau d’Ouchy, tous les renseigne-
ments utiles sur I'édition 1980 de «Lau-
sanne vous offre pour un étéy. Le détail
des manifestations est contenu dans un
prospectus remarquablement clair et pré-
cis réalisé par I'Office du tourisme et-des
congrés de Lausanne. Quatre secteurs se-
ront au centre de cette longue féte: Ou-

chy, Vidy ou les spectacles peuvent avoir
licu en cas de mauvais temps, quartier de
la Cité et centre ville.

A Vidy auront lieu des spectacles de
danse, de théatre, des concerts, des varié-
tés, des représentations pour enfants.
C'est a Vidy qu'aura lieu également la
grande soirée de cloture de ce festival
d’été, ainsi que «La Féte de la viey, ker-
messe organisée par la Fondation WWF
suisse (section vaudoise) pour I'environ-
nement naturel.

L’animation d’Ouchy présentera plu-
sieurs aspects; le podium accueillera des
ensembles de toutes natures, chanteurs,
musicens, groupes folkloriques et cham-
pétres, jazz, marionnettes. Des musiciens
ct chanteurs iront dans les établissements
publics, jouant de terrassse en terrasse, et
tous les jeudis et vendredis soirs on danse-
ra sous les marronniers, prés de 'embar-
cadere,

En ville et au cceur de la cité, ce seront
surtout des concerts d’orgue qui seront
donnés en I'Eglise Saint-Frangois et a la
Cathédrale. 11 y aura aussi le traditionnel
marché de la Saint-Louis et la célébration
officielle de la Féte nationale du ler aodt.
Et n’oublions pas les multiples expositions
que I'on pourra voir dans les musées offi-
ciels de la ville aussi bien que dans les ga-
leries privées. CL P.

On verra de gros sous a I'exposition de
numismatique gréco-latine présentée au
Chiteau de Gruyeres jusqu'a la fin de
I'année. La collection offerte a I'apprécia-
tion du public provient d’un autodidac

Editorial

Une autre vie

Six Allemands sur dix désirent fuir la so-
ciété et découvrir une nouvelle vie, et les
motivations des Européens de U'été 80 ne
sont guére différentes. Vous l'aurez deviné,
les personnes interrogées sont des touristes
et celte autre vie, maintes fois formulée, est
celle qu’ils souhaitent trouver en vacances.
Les contraintes de la vie moderne, I'engre-
nage des horaires, des normes et des caden-
ces — pain quotidien de la société industria-
lisée — paraissent toujours acceptés par les
maitres a penser de notre standard de vie,
mais — 6 paradoxe! — de moins en moins
agréés par les hommes. Il en résulte un im-
mense phénoméne de rejet: opérée a ceeur
ouvert par tout ce qu’elle compte de ps)
chiatres, de psychoanalystes et autres gué-
risseurs de dépressions nerveuses, notre civi-
lisation refoule ses tares et ses excés, son
rythme abétissant et sa routine risible. A
cela, un seul reméde, qui ne peut éte qu’an-
tibiotique: des vacances. Posologie: plu-
sieurs fois par an. Contre-indications: a dé-
conseiller aux personnes sujettes a I'égois-
me, au racisme, a l'intolérance et a la xéno-
phobie.

Dans le fand en tout cas, car dans la for-
me les nuances sont multiples, les activités
de loisir s'érigent progressivement en
contrepoids du travail et de son environne-
ment. C'est le «supplément d’ame» auquel
Jait allusion le sociologue J. Dumazedier,
qui entraine lindividu a trouver une alter-
native 4 sa vie de tous les jours et a son tra-
vail. On sait la formidable répercussion de
ce phénoméne sur le monde du tourisme,
laction stimulante et euphorisante des
congés payés et du droit aux vacances,
l'avénement des tour operators et des char-
ters, la naissance de Bison fité et de
Gaspi... Une autre vie, mais aussi un autre
temps!

Et la, méme si les météorologistes ne
sont pas ¢ érés comme des spéciali
du tourisme, il faut bien reconnaitre que le
Sruit de leurs recherches constitue, comme
ne cessent de nous le prouver leurs collé-
gues statisticiens, la motivation numéro 1
des touristes européens. Le soleil! Une al-
ternative a la grisaille et a la morosité des
Jours «sansy. Alors, le teint halé et le caur
généreux, songeant @ notre paradis terres-
tre, Dieu créa les Baléares... Sur leurs lits
de sable, des générations de vacanciers, juil-
letistes fidéles et aotitiens invétérés, mélant
les principes de I'hédonisme aux plaisirs lu-
diques des plages méditerranéennes, ont
ainsi perpétué la tradition du devoir estival
et adoré le dieu soleil aux vertus aphrodi-
siaques et au coucher prometteur. Issu d'un
irrésistible amour de vacances, le tourisme
de masse est né a I'ombre des palmiers. Ce
nest pas ce que I'Europe et le Soleil ont
fait de mieux! Mariés ou presque, sous I'ef-
fet des vicissitudes du (mauvais) temps, ils
firent longtemps bon ménage. au prix d'un
sens commercial trés aigu. Vendant tout ce
qui plaisait, des chateaux-tours avec para-
sols aux centimétres carrés de sable en mul-
tipropriété, sans oublier les souvenirs en pa-
pier mdché. Bétonnant les fronts de mer et
peuplant les iles désertes. Imporiant des
«Deutsche Wiischerei», des mauvaises habi-
tudes et de linflation. Devomnl les paysa-
ges et impl la | ion. Vendant,

M. Jean-Pierre Righetti, habitant le can-
ton. Les spécialistes considérent cette col-
lection comme I'une des plus intéressantes
au monde et, de plus, consultent réguli
rement son propriétaire qui fait autorité
en la mati¢re. Certaines piéces ont été
agrandies, ce qui permet au visiteur d’en
admirer tous les détails. La collection,
dont le tiers des pitces sont inédites, est
présentée pour la premiére fois au public;
elle est aussi un livre d'histoire ancienne
de I'économie, de la politique ct des
croyances.

Le calvaire des imagiers!

Le Calvaire, a Gruyéres, est un petit lo-
cal ol les imagiers exposent leurs ccuvres;
il s’agit surtout de petits formats, de ba-
tiks, d’aquarelles ou de cuilléres & créme
en bois, si typiques a la Gruyere. Celles-ci
surtout enthousiasment les visiteurs. Dues
i la gouge habile de M. Robert Blanc, de
Corbitres, clles sont richement et fine-
ment sculptées; chacune est réellement
une ceuvre d’art. En fait, et sans que le
temps soit en cause, I'exposition présente
beaucoup de fraicheur, de spontanéité,
mais mériterait un plus grand espace. Gil

Embellissement

En avril dernier, les communes du can-
ton étaient invitées inscrire & un con-
cours cantonal organis¢ dans le but de
donner aux visiteurs une image agréable
des localités fribourgeoises; 54 communes
ont répondu & I'appel, ce qui est, pour la
premiére année, plus que réjouissant. Les
jurés, désignés par les préfets, cinq par
district, vont durant les mois de juillet et
aolit visiter les communes concurrentes et
juger de leur aspect visuel. Quant aux
promeneurs, ils apprécieront sans doute
déja les efforts consentis ici et la pour ren-
dre le canton gai et avenant. sp

franco résidence, avec une coupable légére-
6. des produits de grande consommation
pour mieux bronzer, pour mieux se dépay-
ser, pour mieux jouir. Et pour mieux vivre!

Mieux vivre son autre vie? Peut-étre,
mais aujourd’hui, tout laisse a penser que,
le tourisme de masse étant majeur, les cho-
ses sont en train de changer. Non pas que
IEurope soit devenue stérile et que le Soleil
ait perdu de sa cote, mais la clientéle affir-
me ses exigences et se satisfait de moins en
moins de plaisirs badins pourtant savam-
ment ficelés en «packages». Le «prét-d-
consommer» en vacances vit pcul%’lre son
dernier bel été, parce que le tourisme inter-
national devient de plus en plus cher et que
IEurope apprécie de moins en moins d'étre
considérée, I'été venu, comme un peuple de
moutons. Les touristes de demain demande-
ront des vacances actives, véritablement ré-
génératrices, des occasions de penser et de
découvrir, un champ de réflexion et de créa-
tivité, des contacts avec les habitants (et pas
avec les voisins de palier!), une approche
différente de la culture et de I'authenticité.
Certains pays. certains organisateurs de
voyages ont par trop indiiment profité de la
naiveté et de l'ingénuité des novices du tou-
risme international; or, malgré les progrés
techniques du tourisme et des transporis, la
banalisation des produits de vacances, a no-
tre avis, a fait son temps. L’heure de la véri-
1é a peut-étre sonné. Aux professionnels de

Jouer!

Needt-il pas é1é dommage en effet que
cette fameuse cautre vie», tant désirée,
commence a embler trop fidélement a
celle de tous les jours, annihilant du méme
coup une alternative de réve? Déja. dans la
vie et dans les caeurs, le soleil ne brille pas
pour tout le monde. Sachons au moins nous
en servir @ bon escient! Et reconnaitre le
chance qui est la nérre.

José Sevdoux
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Quatorze mois aprés un

La santé du Monténégro
touristique

Avant le tremblement de terre qui au matin du 15 avril 1979 a ravagé le Monténé-
gro, cette République contribuait pour 10% au revenu touristique global de la You-

de terre dé

goslavie, alors que sa capacité b

L

pré it 12,3% de l'offre totale du pays.

ins, 'Hotel Medil

Comme de X autres él
s’appréte a recevoir les estivans.

Lourdement éprouvé, le Monténégro
s’est avec un courage exemplaire immé-
diatement attaché a se relever de ses rui-
nes. La tiche la plus urgente consista bien
siir a donner un toit aux quelques 65 000
sans abri que I'on avait recensé en mai
1979. En un an, ce but difficile a quasi été
atteint et actuellement quelques centaines
de familles seulement ne sont pas encore
relogées en dur. Certes, il faudra une di-
zaine d’années au Monténégro pour effa-
cer - si faire se peut — toutes les traces de
la plus grande catastrophe naturelle de
son histoire.

dela ité

Energi
hoteliere

D’Herceg Novi a Ulcinj, la cote de la
«Montagne Noire» est trés prisée des tou-
ristes amoureux de la nature et les nom-
breuses plages abritées dans des criques
dignes des iles grecques ont été aména-
gées intensivement ces dix derniéres an-
nées. Avant le tremblement de terre, le
Monténégro offrait, selon les statistiques
officielles, 123 861 lits dont 19 500 dans
des hotels.

Apres le séisme, il ne disposa plus que
.de 57 000 lits dont 10 000 dans des hétels.
Les bitiments de construction récente ré-
pondant aux normes asismiques les plus
exigeantes ayant résisté, un certain nom-
bre d’établissements hételiers n'ont ja-
mais fermé. Avec sa capacité réduite, le
Monténégro a enregistré néanmoins pour
la saison derniére 2,921 millions de nui-
tées contre 9,3 millions en 1978. Pour cet-
te période, il a dd se contenter d’un demi-
million de touristes (dont environ 143 000
étrangers), alors que I'année précédente il
en avait accueilli 1,19 million (prés de
350 000 étrangers). En dépit de la capacité
d’hébergement existante, la plupart des
tour operators étrangers avaient annulé
cette destination en raison des incertitu-
des causées par le séisme.

Cette année, le trafic devrait reprendre
de maniére satisfaisante, la reconstruction
ayant été trés rapide. Selon les chiffres ré-

iqués par les

bles du tourisme monténégrin a une cin-
quantaine de journalistes étrangers, la
cote de cette République offre pour la sai-
son d’été 1980, 14 000 lits d’hétel, 2000 lits
dans des motels et autres complexes tou-
ristiques, 2500 places dans les campings et
quelque 30000 lits chez I'habitant. Ce
dernier chiffre est & apprécier avec pru-
dence et en dépit des déclarations officiel-
les trés optimistes, il pourrait bien se révé-
ler inférieur de plusieurs centaines a la
prévision formulée. Les porte-parole de
Montenegroturist estiment que, d’ici I'été,
I'offre totale de la République sera de
T'ordre de 90 000 places.

Tivat une renaissance exemplaire

Située sur I'une des rives des bouches
de Kotor et voisine de Il'aéroport du
méme nom, Tivat avait vu I'ensemble de
sa capacité d’hébergement atteinte par le
tremblement de terre. Alors qu'en 1978,
elle offrait plus de 8000 lits (dont prés de
3000 dans des hatels), en été 1979, elle ne
mit sur le marché que 720 lits au total.

Aux prix d’efforts considérables, la mu-
nicipalité de Tivat est parvenue en un an
a reconstituer presque entiérement son
parc hételier. Les divers établissements
sont entierement réparés a I'exception
d'un seul. A I'heure actuelle les réserva-
tions permettent d’espérer une saison flo-
rissante car I'état de celles-ci est compara-
ble a celui de 1978. Tivat est au nombre
des privilégices et toutes les stations n’ont
pas été en mesure de reconstituer leur ca-
pacité aussi rapidement. Néanmoins, la

plupart d’entre elles s’apprétent a accueil-

. a Uleinj,

sont en effet rouverts que pour autant que
tous les travaux soient terminés. Ceux que
nous avons visités a Herceg Novi, Becici,
Tivat et Ulcinj par exemple étaient entié-
rement réaménagés et les ouvriers y
avaient cédé la place a plusi dizaines

La France aux
4 points cardinaux

de vacanciers étrangers. L’infrastructure
routiére avait déja été entierement réta-
blie I'ét¢ dernier, eau chaude et électricité
sont elles aussi garanties. Les installations
communautaires des hdtels (restaurants,
bars, etc.) sont ouvertes et le fonctionne-
ment normal des piscines, tennis et autres
minigolfs est assuré. Par ailleurs, prés des
trois quarts des restaurants existants avant
la catastrophe sont maintenant rouverts.

Sur une terre paisible

De nombreuses personnes — profes-
sionnels du voyage ou vacanciers — se de-
mandent actuellement si la disparition ré-
cente du Maréchal Tito ne remet pas en
question la vocation touristique de la
Yougoslavie. Si la mort de Tito est unani-
ment ressentie comme une perte irrépara-
ble, les Yougoslaves ayant vu se tourner
une page glorieuse de leur histoire
contemporaine, partout la volpnté de sui-
vre la ligne tracée par le titisme se mani-
feste avec une grande fermeté. Nous
avons eu le sentiment que lorsque le mi-
nistre de I'information de la République
du Monténégro, Mme Olga Perovic, nous
a dit envisager sereinement I’avenir, Tito
ayant appris aux Yougoslaves a se défen-
dre, elle exprimait réellement la pensée de
I'ensemble de la population. A Dubrov-
nik, les représentants de la République de
Croatie n’ont pas manqué de le souligner

lir les . Clest le cas de
Becici, Petrovac, Sutomore et Sveti Ste-
fan.

D’un bout a I'autre de la céte monténé-
grine, les responsables du tourisme assu-
rent que leurs hétes ne camperont pas
dans des pots de peinture. Les hétels ne

également: «Rien n’a changé; les frontie-
res restent ouvertes et la sécurité est assu-
rée. La Yougoslavie reste comme par le
passé une ile de paix pour tous.» Tout lais-
se penser qu’elle le sera effectivement, a
tout le moins pour la saison d’été qui
commence. Natacha Davidson

Dans les grands hotels de Bruxelles

L’Hotel Astoria, géré par la SA Belgotel, propriété de la Compagnie internationale
Wagonsdits Tourisme a, au cours de ’année 1979, investi 12 millions de francs bel-
ges dans différents secteurs d’exploitation et, cette année, 10 autres millions sont
prévus pour les travaux d’embellissement des chambres.

L’Astoria s'inscrit ainsi parmi les éta-
blissements les plus prestigieux de la capi-
tale. Mais un trés gros effort a également
é1é consenti au niveau de la restauration;
le chef, M. Joseph Reynders, a travaillé en
Suisse, France, Allemagne, Italie et aux
Etats-Unis, avant de se trouver derriére
les fourneaux de quelques-unes des mai-
sons belges les plus réputées.

L’Astoria ambitionne pourtant de
convenir aussi bien aux diners de gala
quaux repas d’affaires et méme aux en-
cas pris «sur le pouce». En effet, a coté
des repas a la carte et d’'un menu baptisé
«All in» (comprenant 3 services, I'apéritif.,
les vins a discrétion et le café) pour 950
francs belges, un déjeuner appelé «Fléche
d’or» est servi au Pullman Bar pour le
prix tout compris, boisson exceptée, de
350 francs belges. Initiative supplémentai-
re, le client qui a pris 10 fois ce lunch en
I'espace de 6 mois se voit offrir le onzie-
me!

Une innovation en Belgique

Brunch: le mot est aussi vieux que I'i-
dée, qui date d’un demi-si¢cle environ. Le
Hilton International Brussels vient de
mettre celle-ci en pratique, ce qui consti-
tue une innovation en Belgique. Tous les
dimanches matins, de 10 a 14 heures,

dans son restaurant «Er Plein Ciel» du
27e étage, il propose cette formule; a un
prix de 475 francs belges tout compris,
sont proposés: jus d'orange ou de tomate,
café ou thé, un énorme choix de pains (au
mais, a la banane, a l'oignon, de campa-
gne,. toasts, croissants, danois, etc.), des
céréales, de la créme, des fromages, du
saumon, du poisson fumé, des viandes fu-
mées, du poussin a I'estragon, du jambon,
des potages, un choix varié de salades (cé-
sar, a litalienne, frisée, laitue, etc.). On
peut également se servir de crépes au fro-
ment, a la banane et au rhum, au sirop
d'érable, de galettes de sarrasin aux ceufs
brouillés et au bacon, aux tomates, cham-
pignons et jambon. Les desserts offrent le
choix entre la salade de fruits, des patisse-
ries diverses dont quelques spécialités de
tartes (aux noix, a la meringue au citron).
A noter que les enfants ne paient que 30
francs par année d'age (par exemple 6
ans: 180 francs ou 10 ans: 300 francs).
L’ambiance, parmi tous les «brun-
cheursy, est trés décontractée et la bonne
humeur de rigueur. Au cours de la pose.
obligatoire pour pouvoir entamer la suite
du repas, les journaux du week-end. des
magazines et des bandes dessinées occu-
pent agréablement le temps.
Maurice Rossonmime

La Corée a I’échelle de ’Extréme-Orient

Comparée avec ses voisins, la Corée du Sud est un petit pays. La Chine est 97 fois
plus grande et a 25 fois plus d’habitants; le Japon est 4 fois plus grand et a 3 fois
plus d’habitants! La République de Corée a une superficie de 98 500 km* (Suisse:
42 300 km®) et 36 millions d’habitants (Suisse: 6,3 millions).

Iy a 15 ans, 33 500 touristes environ
ont visité la presqu’ile de la Corée du Sud;
en 1970, on en a dénombré 173 000 et 1,1
million en 1979, venus par voies maritime
ou aérienne. En ce qui concerne I'année
en cours, on attend 1,25 million de visi-
teurs. Depuis 1974, le nombre des visi-
teurs allemands et suisses a triplé. En
1979, plus de 12000 Allemands et quel-
que 350 Suisses se sont rendus en Corée
du Sud; 72% des visiteurs étrangers sont
des touristes.

Les principaux points d’attraction de la
Corée sont les diverses cultures, les gran-
des traditions et les vestiges historiques
que I'on ne trouve ni en Chine ni au Ja-
pon sur une surface si réduite. Les pay.
ges encore intacts du pays et la trés gran-
de cordialité de la population comptent
aussi parmi les atouts touristiques de la
Corée.
® D’ici la fin de 1980, la Corée du Sud
disposera de 21 nouveaux hétels, d'une ca-
pacité totale de 3000 chambres. Les plus
grands établissements sont construits a
Séoul et sur I'fle Chejudo. En 1981, ce se-
ront au total plus de 20 000 chambres qui
seront a la disposition des touristes. Pour
les visiteurs avides d'aventure, les «Yok-
wansy, ¢tablissements construits dans le
style coréen, constituent une alternative
intéressante en mati¢re d’hébergement:

particuli¢rement appréciée en hiver. Le
touriste qui désire loger dans un «Yok-
wan» devra se faire accompagner d’une
personne qui comprenne la langue du
pays.

® Au cours des 3 dernitres années, I'aé-
roport Séoul-Kimpo a été considérable-
ment agrandi; il peut recevoir chaque an-
née jusqu'a 5 millions de passagers. En
1983, on doit commencer la construction
du nouvel aéroport.

® La Korea National Tourism Corpora-
tion (KNTC), fondée en 1962, s’occupe,
parallélement & la promotion touristique
du pays a I'étranger, de la planification,
du financement et de la construction de
centres touristiques, ainsi que de la for-
mation professionnelle du personnel em-
ployé dans les services touristiques et I'h6-
tellerie. C'est ainsi que la KNTC gére un
«Tourism Training Institute» & Séoul et
une école hoteligre a Kyongju. Deux nou-
velles écoles hételiéres (2 Pusan et a Séoul)
doivent &tre mises a la disposition des éle-
ves d'ici 1981. Quelque 14000 étudiants
quittent chaque année I'école de Séoul et
300 jeuncs Coréens passent les examens
aprés une formation de 12 mois. Chaque
ann
tion d'interpréte, car gén
touristes ne
ler le coréen...

60 ¢tudiants terminent leur forma-
éralement les

le tourisme...

L’Office du tourisme de St-Brieuc pro-
pose aux touristes son service «Intercon-
tacty; cette formule permet de pénétrer
dans les foyers accueillants et d’ajouter
aux souvenirs d'agréables vacances I'enri-
chissement du contact humain. Récipro-
quement, les Bretons sont trés intéressés
par I'ouverture qu'apportent ces rencon-
tres.

@ Intercontact, Office du tourisme, B.P.
448, F-22008 St-Brieux Cédex.

Savoie: place aux cyclotouristes...

A Toccasion des championnats du
monde de cyclisme qui se dérouleront a
Sallanches (Haute-Savoie). un bl
ment international de cyclotouristes sera
organisé du 24 au 31 aoit 1980. Outre les
circuits, ce rassemblement propose tout
un programme, ainsi qu'une exposition
réservée au cycle. L'inscription se fait in-
dividuellement ou en groupe. Des circuits
variés sont décrits dans les carnets de rou-
te remis a chaque inscription.

@ Vélo Club de Sallanches, Mairie de Sal-
lanches, F-74700 Sallanches.

Champagne: revivre Ihistoire...

C’est a Reims, dans la cathédrale, que
les rois de France se faisaient couronner.
Un spectacle audio-visuel remarquable,
préparé par la Maison de la culture A.
Malraux, retrace les sacres les plus presti-

€haines d’hotels

Centre Hotels & H. M.

Centre Hétels dispose d'un nouvel éta-
blissement 2 Bournemouth, le Normandie
International Hotel; il s’agit d'un hétel 4
¢toiles de 75 chambres, avec restaurant,
bar. piscine. Cette organisation, qui s'oc-
cupe d'hotels en Grande-Bretagne et en
Hollande, représente a Londres I'Hotel
Parklane (4 étoiles luxe) situé a Piccadilly.
La rénovation de I'Hétel St-James, a Lon-
dres également, et d’'une capacité de 525
chambres, est en cours.

H. M. I. a repris de nouveaux hétels en
management, notamment 3 Antigua (H6-
tel Code’s Halcyon), au Kenya (le Kima-
na Lodge et I'Outrigger Hotel), en Arabie
Saoudite (I'Alarifi Hotel) et a Paris (Pari-
siana Hotel).

H. M. L. est actuellement en pleine ex-
pansion et espére annoncer, dans les mois
a venir, le management de nouveaux éta-
blissements; son siege social se trouve a
Londres. Quant a Centre Hotels, son ser-
vice commercial et de réservations se
trouve au 21 de la rue de Chabrol, a
75010 Paris. sp

Disparition de Skyline

La chaine Skyline, qui était une des ra-
res chaines entiérement canadienne, a
vendu ses quatre derniers établissements
(Ottawa, Brockville et deux a Toronto) a
la firme d’investissement York Hannover,
dont les principaux actionnaires sont Al-
1 d

gieux de I'histoire de France. Ce sp

dure 2 heures et met en ceuvre d’impor-
tants moyens techniques (du 28 juin au
30 septembre, 3 séances tous les jours sauf
le lundi, adultes 15 francs et enfants 7
francs).

@ Maison de la culture A. Malraux, 3/5
Chaussée Bocquaine, F-51000 Reims.

Paris: tricentenaire de la Comédie-
Frangaise

C’est en 1680, il y a 300 ans, qu'a été
fondée la Comédie-Frangaise. Plusieurs
manifestations se déroulent a Paris pour
commémorer I'événement; en particulier,
a la Bibliothéque Nationale, dans les deux
grandes galeries (jusqu'a fin juillet), histo-
rique de 300 ans a la Comédie-Frangaise,
et au centre Pompidou (octobre), exposi-
tion rétrospective sur les décors accessoi-
res, elc.

Camargue: pour visiter en respectant...

La Camargue, région trés connue, mais
aussi trés difficile a visiter — de maniére
intéressante — soit en raison d’obstacles
naturels, soit en raison d’interdiction a la
circulation. Pour le touriste curieux et
I'amateur photo/cinéma, il existe un or-
ganisme équipé de moyens modernes,
proposant des circuits d’approche de la
faune et de la flore.

® Omnium Arlésien, 57, boulevard Emile-
Combes, F-13200 Arles.

Normandie:  découvrir...

Le Musée de la bataille de Normandie
vient d’étre inauguré a Bayeux. Cette ex-
position retrace les événements qui se ont
déroulés immédiatement aprés le débar-
quement. Elle présente une collection as-
sez exceptionnelle de documents authen-
tiques, armes. insignes. etc.
® Office du tourisme de Bayeux, I, rue des

Cuisiniers, F-14400 Bayeux.

York H posséde de
nombreux intéréts immobiliers au Cana-
da dont les hotels Sheraton de Niagara et
la chaine des restaurants KVB au Québec.

Infhotel

Hyatt aux Philippines

Depuis qu'elle assume la direction de
I'Hotel Terraces Plaza, a Baguio City. et
de I'Hotel Rafols, a Puerto Princesa (Pala-
wan), Hyatt est devenue la plus grande
chaine internationale aux Philippines.

L'Hotel Terraces Plaza, dirigé par
Hyatt depuis octobre 1979, compte 400
chambres, tandis que I'Hotel Rafols, ou-
vert depuis janvier 1980, est actuellement
encore en cours de construction, Il compte
aujourd’hui 95 chambres, mais disposera
de 300 chambres a la fin de I'année. Cet
hotel bénéficiera sans nul doute de la pro-
ximité de I'aéroport de Puerto Princesa.
desservi par Philippine Airlines avec 10
vols hebdomadaires. Ces deux nouveaux
hétels Hyatt viennent s’ajouter au Hyatt
Regency de Manille, dont le 9e étage est
en cours de rénovation, afin d’abriter le
Regency Club. sp

Un luxueux complexe
philippin

Le luxucux complexe touristique de
Puerto Azul, & Ternate, dans la province
de Cavite, s’est doté d’un nouvel hotel, le
Royal Ternate, construit par le groupe
Sulo. Situé a une heure de route de Ma-
nille, entre des collines verdoyantes et en
bord de mer, cet hotel. une fois terminé,
comprendra 350 chambres, des restau-
rants dont un en plein air, des salles de
conférences, des boutiques et de nom-
breux équipements sportifs: deux golfs,
un bowling, des courts de tennis, de bad-
mington, de squash et de pelote; un sauna
et enfin, une salle de gymnastique. sp

nettoyée automatiquement,
X parois et fond,
par un appareil révolutionnaire
d’une efficacité
inégalée a ce jour.

ARNESON
Pool Sweep’

100% automatique, c’est
lappareil de nettoyage

des parois et fonds de piscine
le moins coiiteux et

le plus efficace.

que vous trouverez également

chez tous

nos revendeurs agréés.

fillrosa

traitement des eaux.

Nom

BON pour une documentation POOL SWEEP
HR

Route de Chéne 5 Ad
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(022) 352327
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Le

eau-

Lausanne-Ouchy

ivage

La nouvelle Direction de I'nétel, désireuse de donner le

meilleur service a ses clients

cherche pour tout de suite ou a convenir

chefs de rang
commis de rang

de grande compétence.
Nous offrons:

- Les prestations sociales d'une grande

entreprise

- Une excellente ambiance de travail

— Un salaire en rapport avec vos capacités

— Unlogement sur votre lieu de travail

Les personnes intéressées sont priées de fai-
re leur offre compléte au Bureau du person-
nel, Place Général Guisan, 1006 Lausanne,
tél. (021) 26 38 31, interne 24 ou 26 94 36, ligne

directe.

5721

Importante chaine hoteliere au MAROC recrute,
pour lui confier la direction d’un de ses hétels de

haut standing, un

DIRECTEUR

Agé de' 35 ans au moins, c'est de préférence un di-
plomé d'une école hoteliere, ayant une expérience de
directeur ou directeur adjoint d’hétel et connaissant
bien les problemes d’hébergement et de restauration.
Bilingue francais-anglais, l'allemand est souhaité.
Rémunération attractive + avantages sociaux. Nom-

breux avantages en nature.

Adresser lettre de candidature et C.V. sous réf. 79586 R
a HAVAS CONTACT - 156, bd Haussmann

75008 PARIS, qui transmettra.

.— HAVAS CONTACT.

CONTINENTAL
HOTEL

*Q

2, place de la Gare
1001 Lausanne
Téléphone (021) 20 1551

CEM

cherche pour son restaurant francais
«Le Beaubolais»

un chef de rang

un demi-chef de rang
un commis de rang

Entrée immédiate ou pour date a convenir.
Place a l'année ou saisonniére pour durée de 9

mois.
Tres bonnes conditions de salaires.

Logement a disposition a la maison du personnel

dans chambres individuelles.

Veuillez prendre contact avec M. Chris Hossmann,
dir. adj., ou faire offre détaillée avec copies de certi-

ficats et photographie.
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6167

o &

cadre de la

ments libres-services.

Il devra étre au bénéfice

tique au fourneau
- d'un dipléme Ecole hoteliére

Ageidéal: 25 a 35 ans.

restauration

un poste de responsable appelé a superviser un secteur d'établisse-

GERE UNE CHAINE DE
RESTAURANTS

servant sur la place quelque 10 000 repas par jour et offre a

Cette activité convient particuliérement a un bon gestionnaire sachant
faire preuve d’ambition et d'initiative, apte a diriger et motiver les chefs-
subordonnés et I'ensemble du personnel.

— d'un certificat de capacité de cuisinier avec quelques années de pra-

- d'une expérience de free-flow et lay-out si possible.

Les candidats suisses sont priés d'adresser leurs offres avec curriculum
vitae, copies de certificats, prétentions de salaires et photo a
COOP GENEVE, Division du personnel
90, rue de Montbrillant, 1211 Genéve 11

P 18-1179

=OTEX

LE ialiste des places sai: iéres:
toujours du travail disponible!

HOTEX 11, rue du Mt-Blanc
1211 Genéve 1-Tel. 022/32 92 94

L’Hétel-Restaurant
Corbetta
1622 Les Paccots

sur Chatel St.-Denis, canton
de Fribourg. Station d'été et
d'hiver a 1100 métres, de-
mande:

Hoétel-Restaurant
Dancing
Du Jura
2933 Damphreux

cherche de suite ou a conve-
nir

cuisinier
barmaid
chef de service
gargon

pour le dancing.

Tél. (086) 66 33 85 5786

1 4t
1 apprenti cuisinier
1sommeliére et

1 apprentie sommeliére
ou sommelier

Date d'entrée selon entente.

R. Zamofing
Téléphone (021) 56 71 20 6029

L'HOTEL
DE CHAILLY

Chailly sur Montreux

cherche de suite

fille de buffet — service
sommeliére
Date d'entrée a convenir.

Offres a la direction

Hétel de Chailly
1816 Chailly sur Montreux
téléphone (021) 62 21 51 sss2

Hotel de tout premier rang a
Genéve cherche

assistante-gouvernante

consciencieuse, ayant de
l'autorité et de l'expérience
hoteliére, age requis: 30-35
ans

Entrée de suite ou a conve-
nir. Suisse ou titulaire d'un
permis valable. Place stable,
a l'année. Nourrie et logée a
I'hotel si désiré.

Envoyer offres complétes
sous chiffre 5797 a I'hotel re-
vue, 3001 Berne.

Hotel Alba
1201 Genéve

cherche une

secrétaire/
réceptionniste

pour entrée en service le 1°
aoqt.

Téléphone (022) 31 56 00 6145

4
Ze OMradoe

Hotel * Country Club

Hétel de Luxe
150 lits
ouvert de février a décembre
nous cherchons:

secrétaire de réception
gouvernante de lingerie
night auditor
concierge de nuit
portier d’étage
commis de cuisine
Entrée immédiate ou a convenir

Faites vos offres complétes a:
La direction Hatel le Mirador

1801 Mont Pélerin
Téléphone (021) 5135 35

Hobtel Le Richemond

8-10rue Ad. Fabri
1201 Geneéve

cherche de suite ou a convenir

chef de partie

Permis valable.

Priére de faire offres complétes a la direction.
4714

Pour le compte de la Cité universitaire, Coop
Neuchatel engagerait un

= _ = =
cuisinier
Prestations sociales d'une grande entreprise.

Congé le dimanche.

Entrée en fonctions au plus vite.

Prendre contact avec la Cité universitaire (M.
Girolami), av. Clos Brochet 10, 2000 Neucha-
tel, tél. (038) 24 68 05. P 28-146

Livet

VEVEY

Le restaurateur du Chateau d’Oron
cherche pour compléter sa brigade

un cuisinier

Travail régulier dans un cadre agréable - li-
bre le soir. Date d'entrée & convenir

Offre J. Goetzinger, Restaurant-Confiserie Li-
vet, rue du Simplon 48, 1800 Vevey, tél. (021)
511369 P 22-16307

Faites
carriere!

hotel
revue

Souscrivez

un abonnement!

Pour Fr. 49.— par an (Suisse) ou Fr. 64.— par an (étran-
ger), vous recevrez chaque semaine I'’hétel revue a
domicile. Sans exception. C’est la seule fagon de ne
manquer aucun article, aucune annonce qui, peut-étre,
décidera de votre carriére.

Veuillez nous demander nos conditions pour les abon-
nements par avion!

hotel
revue

@ Larevue spécialisée de I'hotellerie et du tourisme
® Le journal représentatif du marché de I'emploi
@ Parait tous les jeudis

Nom:

Prénom:

Profession:

Rue:

rtlgposlal
etlocalité:

hotel revue
Case postale 2657, 3001 Berne

Ej
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Hétel Penta
Genéve

320 chambres
maillon d’'une chaine internationale

cherche

sales manager

Nous serions heureux de faire la connaissance
d'un ou d'une attaché commercial pour notre
département des ventes. Responsable de ce

département, votre réle sera de tout organiser et
promouvoir les services de I'h6tel dans divers
pays.

Un poste vivant, éxigeant une bonne expérience
de I'organisation et du tourisme, la maitrise du
francais, de I'anglais et de I'allemand.

Vos qualités sont I'entregent, la disponibilité et le
dynamisme?

Sivous avez un permis de travail valable et que
vous vous sentez concerné ...

téléphonez ou adressez vos offres au
bureau du personnel
case postale 159, 1216 Cointrin
Téléphone (022) 98 47 00

P 18-2634

HOTEL PENTA

ALGARVE - BERLIN 1980 - COPENHAGEN - DUSSELDORF
GENEVA - IBIZA - LISBON - LONDON - MUNICH

[RT0) f BSY e YORK - PARIS - WIESBADEN 1960 - 2URICH

Hotel City

Rue Caroline 5, 1002 Lausanne
cherche:

un premier
secrétaire de réception
un veilleur de nuit

Rriere d'envoyer les offres
complétes a la direction. 112

Hoétel du Lac
1296 Coppet

(14 km de Genéve)

cherche pour son restaurant
gastronomique

1 chef de partie
expérimentée
1 commis de cuisine

Entrée immédiat ou a conve-
nir, Logée et nourris.

Faire offres a la direction ou
téléphoner (022) 76 15 21 6140

Directeur de
restaurant

est cherché par important
établissement de la vieille vil-
le, Genéve, Place de 1* ordre
pour personne capable et
possédant qualités requises.

Nationalité suisse. Bonne
prestation. Formation hote-
liere ou commerciale. Con-
naissance des langues.

Entrée: début septembre ou a
convenir.

Offres avec photo, curricu-
lum vitae et copies de certifi-
cats sous chiffre E 901507-18
a Publicitas, 1211 Geneve 3.

Hotel Intermont
Livigno
' siamo uno dei pil importanti alberghi di tutto
I'arco alpino, cerchiamo un

vice direttore

| candidati con ottime conoscenze della lin-
gua tedesca dovranno avere avuto esperien-
ze professionale con i sistemi organizzativi
piu moderni, e preferibilmente avere gia oc-
cupato una posizione di capo reparto. Come
incarico specifico avra la supervisione del
front-office.

Si prega di inviare una curriculum-vitae con
copie certificati a:

Oreste Minissale
Hotel Intermonti, 1-23030 Livigno (SO)

Tel. 0039-342-996331, Telex 320224 6072

Restaurant

Le Radar Centre-Ville
10, rue du Marché
1200 Genéve

cherchons pour date a convenir
. = .
cuisinier
capable d'organiser et diriger cuisine pro-

chainement transformé.

Congé le dimanche et jours fériés.
Salaire a discuter.

Faire offres détaillés. 5383

Intersoc

Organisation belge d’hbtels

demande:

cuisiniers
aides-cuisiniers
pour hétels a St-Moritz, Disentis, Davos, Lu-
gano, Leysin.
Période du 30. 6-15. 9. 1980.

Possibilité contrat annuel.

R. Hefti,
34 26 49.

Valbella, tél. (081) 343030, (081)

5761

Restaurant
du Parc des Eaux-Vives
a Genéve

cherche, date a convenir:
Restaurant
Lingerie

2 commis de rang

1 chef lingére —
repasseuse

1 lingére

Nationalité suisse ou permis valable

Faire offre a la direction par écrit ou par télé-
phone en demandant Madame Perret. 6136

Le restaurant

MOVENPICK

de la place de la Riponne a
Lausanne

cherche pour début septem-
bre ou a convenir

barmaid ou barman
sommeliers/éres
chef de rang

Si un travail dans une am-
biance jeune et sympathique
dans de bonnes conditions
vous tente, téléphonez ou
écrivez sans tarder a:

Maovenpick Riponne
Mme Gobet

place de la Riponne 10
1000 Lausanne 17

(021) 2070 51 P 44-61

Le Café du Commerce
Brasserie Restaurant

7, place du Molard

1204 Genéve

Téléphone (022) 28 99 98

cherche pour entrée
1+ sept. 1980 ou date a con-
venir jeune et dynamique

chef de service

age idéal entre 25-35 ans,
pour diriger brigade de 15
garcons et serveuses.

Veuillez envoyer offres com-
plets a la direction. 6067

; ';36«1
"2 u
Chasseur
Enges
cherche pour entrée immédiate ou a convenir
sommelier/
sommeliére

pour restauration a la carte.

Hotel-Restaurant
Bar/Dancing
région de Neuchatel

Faire offre 8 M. Riba

Téléphone (038) 47 18 03 6165

Y

Hotel
du Rhéne
Sion

Nous cherchons:

secrétaire
réceptionniste
- francais, allemand
- place stable, travail varié
- débutante pourrait étre
mise au courant, si vous
possédez une formation
commerciale

sommelier(ére)

— pour 9 mois ou remplace-
ment d'été, soit 3 ou 4 mois

Faire offre avec c.v. et copies
de certificats a la direction.
Tel. (027) 22 82 91 5866

Restaurant chinois La Dy-
nastie Genéve cherche

cuisinier chinois

avec permis. Nourri -
bonne rémunération.

logé -

Ecrire ou téléphoner Rest. La
Dynastie, 73, av. d’Aire, 1203
Genéve, (022) 45 10 51

P 18-318068

HOTEL TERMINUS

engage
assistante
de direction
ou
gouvernante-
réceptionniste
(stagiaire acceptée)
main-courante, NCR 52
Entrée:

de suite ou a convenir
6107

wmﬁﬂm’éﬁ Puh

m\w IIIIHIuy..

""h»

A la suite du changement d'activité du titulaire, le
poste de

directeur

du White Horse Pub de Montreux est a repourvoir.
Nous cherchons un jeune homme capable et dyna-
mique, en possession du certificat de capacité de la
SVCRH, grande patente. Entrée a convenir.

Les candidats intéressés sont priés d'adresser leurs
offres avec curriculum vitae, copies de certificats,
photos et prétentions de salaire a

Rimerc S.A,, 20, avenue de la Gare
1003 Lausanne

729

Grand Hétel du Parc
1884 Villars-sur-Ollon

(VD)

Alpes vaudoises (1300 m), hotel* * * % %,
propose de décembre 1980 a octobre 1981

chef de rang

150 lits

Faire offres écrites avec curriculum vitae, copies de
certificats et photographie. 6182

Hétel Oasis — Moutier

cherche pour tout de suite ou
date a convenir

1 cuisinier

1 commis de cuisine

1 sommeliére

1 fille de buffet

Téléphone (032) 93 41 61
ASSA 93-75

Hotel des Bergues
Genéve

cherche

stagiaire-tournant

contdle des marchandises,
cave, caisse restaurant.

Poste stable, a I'année. En-
trée de suite ou a convenir.
Nourri et logé a I'notel si deé-
siré.

Envoyer offres complétes ou
téléphoner au bureau du per-
sonnel (022) 315050, Hotel
des Bergues, Quai des Ber-
gues 33, 1201 Geneve. 5973

HOTEL

GENEVE g

cherche pour entrée immé-
diate ou a convenir:

1 gouvernante
de lingerie

(poste stable, avec horaires
réguliers, bien rémunéré),

1 portier d’étages

Faire offres avec curriculum
vitae, copies de certificats et
photo a:

Hotel Beau-Rivage

13, quai du Mont-Blanc

1201 Geneve

a I'att. du bureau du person-
nel. 6169

v

Important
Priére de préciser
la date de parution

G
* Kk Kk

2502 Bienne/Biel

cherche pour de suite ou a convenir

chef de rang

(poste combiné grill-room et night-club: seu-
lement le soir)

Place a I'année. Suisse ou permis B ou C.
|

Priére de faire offre a la direction de I'nétel
Elite, 2502 Bienne. Pour renseignements téle-

phone (032) 22 54 41 (M. Gilliéron). 6188
Hotel-Restaurant Restaurant Grill
%373 woster Pizzeria Simplon
Pont de la Morges

eherche 1962 Sion
un']e_u_ne cherche de suite ou a conve-
cuisinier nir

Date dentree desueouw | 1 CUiSINiEr

aconvenir

Tél. (032) 93 10 14
P 06-16060

Téléphone (027) 36 20 30 6198
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Grand Hétel du Parc

1884 Villars-sur-Ollon

(vD)
Alpes vaudoises (1300 m), hotelx * % * %, 150 lits
propose de décembre 1980 a octobre 1981

chef saucier

qualifié

chef garde-manger

qualifié

Nous 1s au futur ateur de bonnes

connaissances du métier. Nous lui proposons un
travail intéressant et varié dans une brigade jeune et
dynamique.

Faire offres écrites avec curriculum vitae, copies de
certificats et photographie. 6181

HOTEL
ELITE

CpnsS

* k% K
2502 Bienne/Biel

cherche pour début aoGt ou a convenir (au plus tard 15 septem-
re)

barmaid

pour le night-club «Chambord».

Suissesse ou permis B ou C. Pour ce poste de confiance a I'année,
nous cherchons une personne expérimentée, parlant les langues
et capable de tenir un bar avec 2 i de bar. Ré a-
tion au-dessus de la moyenne.

Veuillez adresser votre offre a la direction de I'hétel Elite, 2502
Bienne. Pour renseignements tél. (032) 22 54 41 (M. Gilliéron). 6187

Suchen Sie eine verantwortungsvolle Position mit Kaderfunktion,
in welcher Sie lhre grindliche Ausbildung im Service, lhre Ki-
chenkenntnisse und Ihr Talent zum Organisieren anwenden und

LE ﬂOTilAIS
Cherchons a I'année
ou a saison dans hotel * % *x x
réception: chef de réception
réceptionnistes
portier de nuit

restaurant: chefde rang
demi-chef
sommeliers

cuisine: cuisiniers

(sauciers, entremetiers)
commis de cuisine
garcons d’office

Faire offre avec curriculum vitae, copies des
certificats et photo, a:

J.-R. Herren, dir. gén., exploitations hatelié-
res, A. Gottdiener, 1854 Leysin.

Votre offre nous fait plaisir! 8171

Faire offres avec certificats

h \4;/1 etphoto a

Trattoria Santa Lucia
B.von Rohr
Place Bel-Air 1, 1003 Lausanne

Téléphone (021) 20 83 11 0fa140.359549

vertiefen kénnen?

Bankett-Oberkellner

Die Aufgabe bietet einen breiten, abwechslungsreichen und inter-
essanten Arbeitsbereich und verlangt von Ihnen ein hohes Mass

an Einsatz, Selbstandigkeit und Initiative.

Fur eine sorgfaltige und umfassende Einflihrung ist gesorgt.

Ihre detaillierte Bewerbung richten Sie an:

R. Pfister X
Movenpick Hotel Holiday Inn
8105 Regensdorf

P 44-61

Unser Kiichenchef wird selbstiandig
- werden Sie sein Nachfolger!

Ein Gourmet-Restaurant (cuisine du marché)
in St. Gallen sucht auf Mitte August 1980 oder
nach Vereinbarung einen

Kiichenchef

Wir verlangen:

- den Betrieb wahrend der Abwesenheit des
Patrons zu fihren

- iberregionalen Berufshorizont

- Fahigkeiten, eine mittlere Brigade zu fiih-
ren und motivieren

- Freude an der Lehrlingsausbildung

Wir bieten:

- eine langjahrige sichere Existenz

- Uberdurchschnittlichen Lohn in der Rela-
tion zu lhren Fahigkeiten und Einsatz

- regelméssige Arbeitszeit, die auf Ihr Privat-
leben abgestimmt werden kann

P.S. Auch ein junger oder beruflich jungge-
bliebener Koch oder Chef de partie, der sich
den gestellten Anforderungen gewachsen
fuhlt, sollte diese Gelegenheit wahrnehmen.

Ich lade Sie herzlich zu einer unverbindlichen
Betriebsbesichtigung ein. Der Patron

Richten Sie Ihre Offerte bitte unter Chiffre ofa
3656St an Orell Fussli, Werbe AG, Poststrasse
14, 9001 St. Gallen.

GASTHOF LOWEN

it
sucht fr seine schonen Lokalitaten

Aide du patron

GRENCHEN

Welche(r) bereit ist, sich in allen Bereichen unseres Hauses einzu-

setzen

sowie nette

Barmaid

fiir unsere gediegene Hotelbar.

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung, Unterlagen oder Ihren Anruf.

Ackermann Walter oder Isabelle Meier
Solothurnstrasse 1, 2540 Grenchen
Telefon (065) 8 50 79

5947

RESTOROUTE
RELAIS BURSINS

Wir suchen fir unser Autobahnrestaurant

1 Koch

sowie

Kelliner oder
Serviertochter

Fur nahere Auskunft telefonieren Sie bitte an
Herrn M. Schmidt, Telefon (021) 74 15 65. 6193
~

Wir suchen per sofort oder nach Ubereinkunft eine
erfahrene, tichtige

Etagen-Gouvernante

die, in Zusammenarbeit mit anderen Gouvernanten,
fahig ist, einen grosseren Mitarbeiterstab zu leiten.
Fremdsprachenkenntnisse sind erwiinscht.

Wir bieten unserer neuen Mitarbeiterin ein ange-
nehmes Arbeitsklima, S5-Tage-Woche und auf
Wunsch ein Zimmer oder Appartement in einem un-

Einkaufszentrum

RESTAURANT

MOLIND. ...

Assistenten des Geschiftsfiihrers

Wir erwarten: solide Ausbildung im Gastgewerbe
Service-Erfahrung
Erfahrung in der Personalfiihrung

Idealalter zirka 25 bis 30 Jahre
Ihre Aufgabe: - Stellvertretung des Geschaftsfihrers

- Organisation und Filhrung des Services
- Mithilfe in der Administration

Grossacker
(126 Sitzplatze), suchen wir einen

Wir bieten eine attraktive Jahresstelle mit gut ausgebauten Sozial-
leistungen und Aufstiegsmaglichkeiten in unserer Organisation.

Gerne erwarten wir lhre Offerte mit Zeugniskopien und Foto an:

JELMOLI St. Gallen, Herrn J. Moosmann, Tel. (071) 25 88 11
9000 St. Gallen, Rorschacherstrasse 154

P 44-3600

(ASINO

“RHEINFELDEN

Wir sind das neuste Casino der Schweiz mit
einem gemditlichen Restaurant

mit Sommerterrasse direkt am Rhein, einem
anspruchsvollen Dancing mit Live-Orche-
stern

und einem gediegenen Boule-Saal.

Zur - Vervollstandigung
Teams. suchen wir

Dancing-Kellner
Restaurations-Tochter
Commis de cuisine
Office-Bursche

unseres jungen

Interessenten(innen) (Schweizer, oder Aus-
lander mit B- oder C-Arbeitsbewilligung) mel-
den sich bei Fraulein M. Kym, Casino Rhein-
felden, 4310 Rheinfelden, Telefon
(061) 87 52 11 oder 87 11 50 ofa 133.372.975

serer Personalhauser.

Interessentinnen wollen sich bitte mit unserem Per-
sonalchef, Fraulein Manuela Kahn, in Verbindung

setzen.

Hotel International Ziirich
Am Marktplatz

8050 Ziirich

Telefon (01) 31143 41

Parkrestaurant Rétisserie Chamihitte
Pratteln/BL 5417 Untersiggenthal
Telefon (056) 28 10 35

sucht

. Wir suchen nach Vereinba-
Alleinkoch rung
Serviertochter Kellner

(auch Anfangerin) oder Serviertochter
Buffetmadchen in gepflegten Speiseservice.

Melden Sie sich bei:

Familie Hofer, 4133 Pratteln
Park-Restaurant
Telefon (061) 81 5073

P 03-108375

Verdienst.

Zgraggen.

Flambier- und tranchierkun-

dig.
Geregelte Freizeit und hoher

Bitte verlangen Sie Herrn

6060

Zurich

Unser eidgendéssisch diplomierter Kiichen-
chef sucht zur Ergénzung seiner Brigade

Chef garde manger
Commis de cuisine

Wenn Sie daran interessiert sind, zu einem
spateren Zeitpunkt durch Hilton International
ins Ausland transferiert zu werden und die
Organisation einer internationalen Hotelkette
kennenlernen méchten, dann rufen Sie uns
an und verlangen unsern Personalchef Herrn
W. Jaggi oder senden Sie Ihre Kurzofferte an:

Hilton International Zurich

Personalbiro

Postfach

CH-8058 Ziirich-Flughafen
Tel. 01/810 3131
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Wir suchen fir Spezialitaiten-Restaurant in
der Zentralschweiz junges, einsatzfreudiges

Gerantenpaar

(Fahigkei is nicht i erforder-
lich.)

Wir legen Wert auf vorzigliche Frontarbeit
(Service, Verkauf, Gastebetreuung). Eintritt
sofort oder nach Ubereinkunft. Wohnung im
Hause vorhanden.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 6176 an
hotel revue, 3001 Bern.

Hotel Trimpy

Limmatstrasse 5, 8005 Ziirich
(b. t

p inhof u. Lar )

Wir suchen nach Vereinbarung eine erfahre-
ne, zuverldssige

Lingere/Planchar y
coser

welche selbstiandig alle anfallenden Bigel-,
Né&h- und Flickarbeiten erledigt (Hotel-/Re-
staurantwasche wird auswarts gegeben) und
zwischenhinein den Hund des Hauses aus-
fuhrt.

Wir bieten ein angenehmes Arbeitsklima,
gute Entldhnung, 5-Tage-Woche (Sa/So frei)
und auf Wunsch schones Zimmer.

Gerne erwarten wir Ihr Telefon (01) 42 54 00
oder lhre schriftliche Bewerbung an Frau R.
Trimpy, Hotel Trimpy, Limmatstrasse 5, 8005
Zirich. 6180

delwald

Wir erwarten:

Wir suchen einen tiichtigen und zuverlassigen

Koch/Gerant mitpateny

als Leiter fir unser Selbstbedienungsrestaurant in Grin-

Romantik Hotel
Stern Chur

1677 erbaut
1977 volistandig renoviert

90 Betten, komfortable Zimmer mit

Arvenholz, Bindner Stuben
Seminar- und Bankettraume.

Wir suchen in Jahresstellen:

- Praktische Erfahrung in der Fiihrung eines regen Re-
staurationsbetriebes

- Initiativen und einsatzfreudigen Fachmann fir Verkauf
und Produktion (Kiche, Patisserie, Traiteur)

— Fahigkeit, ein Team gezielt zu fiihren

Wir bieten:

- gute Entiéhnung, bei Eignung Dauerstelle, angenehmes
Betriebsklima, 4 Wochen Ferien, vorbildliche Soziallei-
stungen, Einkaufsverginstigungen.

Richten Sie bitte Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebens-
lauf, Zeugnisabschriften und Bild an das Personalbiiro in

fir Herbst 1980 oder nach Ubereinkunft:

Gouvernante/
Hausbeamtin

fur die selbstandige Fihrung und Betreuung
des gesamten hauswirtschaftlichen Sektors.
Gut bezahlte Dauerstelle, 5-Tage-Woche,
Altersvorsorge.

Fir sofort oder nach Ubereinkuntft:
in modernst eingerichtete Kiiche

Eine dusserst interessante Stelle ist wieder zu
vergeben. Da der jetzige Mitarbeiter beférdert
wird, suchen wir einen neuen

2. Oberkellner

fir den Bankett-/Etagendienst
230 Zimmer, Bankettraumlichkeiten bis zu 400

Personen, «out side catering» usw. verlangen viel
Einsatz und Kenntnisse. Sie bieten aber auch
eine Gelegenheit, sich als Vollprofi im Bankett-
wesen zu profilieren.

Wenn Sie diese Aufgabe anspricht, wiirden wir
uns freuen, von lhnen zu héren. 6164

Basel Hilton
Aeschengraben 31
CH-4051 Basel

* Tel. 061-2266 22
Telex 62055

Thun

berner oberland

3601 Thun, Seestrasse 14
Telefon 033/2177 21

6116

Chef de partie

fur tichtigen Berufsmann, Aufstiegsmaglich-
keit zum Sous-chef.

Commis de cuisine

fiir Sommer oder Herbst 1980

2. Chef de service

geeignete Stelle fiir jungen, tichtigen und se-
ridsen Kellner mit abgeschlossener Berufs-

lehre und guten Umgangsformen. Aufstiegs-

moglichkeit auf Frihjahr 1981.

2. Empfangssekretéarin

evtl. auch Praktikantin mit kaufm. Vorbildung.

Wir brauchen Verstiarkung!
Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung fir

lange Sommersaison

Chef de partie

Commis de cuisine

Saalkellner

Commis de rang
Barmaid (auch Anfangerin)

Wir bieten lhnen einen guten Lohn, geregelte
Arbeitszeit und eine interessante Tatigkeit in

einer herrlichen Gegend.

Gerne erwarten wir lhre Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen und Foto, oder Ihren
Anruf fur weitere Informationen.

Kurt Kiinzli, Direktor
7270 Davos Platz
Telefon (083) 3 58 31

Vorkenntnisse im Hotelfach erwiinscht, aber
nicht Bedingung.

Bitte schreiben oder telefonie-
ren Sie an Emil Pfister, Romantik
Hotel Stern, Chur, Telefon

(081) 22 35 55 6082

(€S>,

Z "NATIONAL, ¢4FAY
M * * Kk * M INT Y
W “-\:xd«”

Ganzes Jahr gedffnet

sucht nach Ubereinkunft
Réceptionist(in)
Chef de partie

BERGHOTEL

6043

Alters- und Pflegeheim
Herdschwand

Fir die Kiiche unseres 1976 erstellten Heimes
mit 162 Pensiondren und Patienten suchen
wir per 15. 9. 1980 oder nach Ubereinkunft

Koch/Kéchin

zur Entlastung unseres Kiichenchefs und
dessen Stellvertretung.

Wir erwarten:

Abgeschlossene Berufslehre, Geschick im
Umgang mit Mitarbeitern, Didtkenntnisse wa-
ren von Vorteil, nicht aber Bedingung.

Wir bieten:

5-Tage-Woche (45 Std.), ausschliesslich Ta-
i 2-3 freie Woch de pro Monat,

Besoldung analog Regulativ Kt. Luzern

Mitarbeit in jungem Team.
Bewerbung richten Sie bitte an:

Alters- und Pflegeheim Herdschwand
6020 Emmenbriicke
Telefon (041) 50 66 33 okg

Senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit den tbli-
chen Unterlagen an die
Direktion Hotel National
1820 Montreux 5908

Serviertochter
oder Kellner

Kiichenchef

In einem modernen Betrieb
mit Sportmoglichkeiten su-
chen wir per sofort oder nach
Vereinbarung

Interessenten méchten sich
bitte melden bei:

Sporthotel Minster
Fam. Madera
8842 Unteriberg
Telefon (055) 56 10 20
P 25-183594

Koch

Night-Club im Kursaal
Interlaken

Auf den 1. August 1980 suchen wir

Dancingkellner oder
Serviceangestelite

Auf Wunsch: Kost und Logis im Haus

Wir freuen uns auf lhren Anruf. Telefon
(036) 22 1328 6030

Gesucht per sofort oder nach Uberein-
kunft in gutgehendes Quartierrestau-
rant jungen, tiichtigen

welchem wir eine gutbezahite Dauer-
stelle offerieren kénnen. Wir freven
uns auf Ihren Anrut.

Restaurant Spitz

Moserstrasse 14b, 3001 Bern

Telefon (031) 42 66 22 P 05-9200

Alleinkiichenchef

Gesucht auf Anfang bis Mitte
September 1980

(Commis ist vorhanden) in
kleines, bestbekanntes Spei-
serestaurant nach Basel.
(Sonntags geschlossen.) Er
solite einige Erfahrung ha-
ben und ein guter Kalkulator
sein.

Offerten richten Sie bitte an:
Ed. Bohnenblust

Restaurant St. Alban-Eck

St. Alban-Vorstadt 60

4052 Basel

Telefon (061) 22 03 20 6173

Suchen Sie sich lhre Stelle aus . . .

Die Mitglieder unseres Direktionskaders legen Wert darauf, dass ihnen ein leistungsféhiges
Sekretariat «den Ricken freihalt» fr die Erledigung ihrer wesentlichen Aufgaben.

Die Hauptaufgaben unserer Direktionssekretarinnen bestehen denn auch nicht einfach nur
im Briefeschreiben, sondern sie terminieren (z. B. Sitzungen), protokollieren (z. B. Rappor-
te), organisieren (z. B. Reisen) und koordinieren (z. B. Besprechungen) - und oft alles noch
zur gleichen Zeit . . .

Gegenwartig suchen wir eine gréssere Anzahl

Direktionssekretarinnen

die bereit sind, an ihrem Arbeitsplatz mitzudenken und sich mit Engagement und Initiative
einsetzen.

Fur jede unserer Stellen erwarten wir von lhnen

@ gute Allgemeinbildung (z. B. Mittelschule)

@ Praxis in selbstandiger Sekretariatsarbeit

® Fremdsprachenkenntnisse (vor allem Englisch)

Wir kdnnen lhnen einiges bieten: Vielseitige Arbeitskontakte, aussergewdhnlich gute Wei-
terbildungsmaglichkeiten, gleitende Arbeitszeit und (ab 1981) minimal 4 Wochen Ferien.

Und das sind.die gegenwartig offenen Stellen:
@ in Baden:
— Konzernstab Marketing
— Teilbereich Grossturbogruppen
— Verkaufsorganisation Schweiz
— Konzerngruppe Brown Boveri International
(Landerbereich Ferner Osten, Osteuropa,
Australien, Neuseeland)
@ in Turgi bei Baden:
— Teilbereich Anlagen Leittechnik

@ in Ziirich-Oerlikon:
— Teilbereich ate und
- Teil Mittel- und Nieder ate und
Bitte lassen Sie uns wissen, welche Stelle Sie interessiert: Wenden Sie sich bitte fiir einen
ersten Kontakt an Herrn Liver, Telefon (056) 75 56 13. Oder schreiben Sie ihm kurz unter
Kennziffer 192/51/76 an die Personaleinstellung PDE-A.

ofa 111088601

B B C BBC Aktiengeselischaft Brown, Boveri & Cie, 5401 Baden

BROWN BOVERI
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Wadchentliche Beilage fiir die Reisebranche — Supplément hebdomadaire pour 'industrie du voyage

Angebote, Programme

Auf Bacchus’ Spuren

Nachdem sich Sizilien-Rundreisen im-
mer grosserer Beliebtheit erfreuen, hat
sich TCS-Reisen etwas Besonderes einfal-
len lassen. Auf einer Rundreise, die vom
21. bis 28. September 1980 dauert, werden
fir einmal nicht nur die Kunstkenner und
Gourmands. sondern auch die Weinlieb-
haber angesprochen. So werden auf der
klassischen Sizilien-Route die verschiede-
nen Rebberge und Weinkellereien be-
sucht und die Weine auch degustiert.

Die achttigige Rundreise kommt pro
Person auf 1550 Franken zu stehen und
umfasst die folgenden Leistungen: Hin-
und Riickflug mit Alitalia; Transfers,
Ausflige und Rundfahrten; Hotelunter-
kunft; volle Verpflegung in typischen lo-
kalen Restaurants; Wein-Degustationen,
Tischwein sowie Schweizer Reiseleitung.

pd
Volker Asiens

Unter dem Titel «Volker Asiens» offe-
riert American Express einen Sonderflug
mit einem DC-10-Jet der Swissair vom 6.
bis 23. November 1980 auf der Route Ma-
nila (Philippinen)-Tokyo-Kyoto-Shang-
hai (China)-Hongkong-Bali. Wihrend
der 18tigigen Reise finden an einzelnen
Landepunkten zum Teil mehrtigige Auf-
enthalte verbunden mit Ausfliigen statt.
Besichtigt werden etwa die Pagsanjan-
Fille und der Taalsee auf den Philippinen
oder Nara in Japan und Hangzhou in
China.

Der Pauschalpreis pro Person betrigt
6480 Franken und enthilt den Flug, die
Hotelunterkiinfte, 14 Tage Voll- und 4
Tage Halbpension, das Besichtigungspro-
gramm, Transfers und Gebiihren sowie
die Reiseleitung.

American Express, Kreuzstr. 26, 8034
Ziirich, Tel. 01/251 70 51.

Bahntouristik

Airtour Suisse S.A.

Aussichten sind nicht rosig

Rei mit i iiber 600 Vi

Der Flugreuseveranstaher Airtour Suisse S.A., Dachorganisation von 125 Aktioniir-

konnte im vergangenen Jahr

1979 den Gruppenumsatz um 9,5 Prozent auf 139 Millionen Franken steigern. Da-
von entfallen knapp 120 Millionen (+ 8 Prozent) auf das Stammhaus. Der Reinge-
winn ging um 24 000 auf 164 000 Franken zuriick. Rund 125 000 Passagiere ver-
trauten sich 1979 der Airtour an, was einer Zunahme von 3 Prozent gegeniiber dem

Vorjahr entspricht.

Die Entwicklung der Frequenzen nach
Sparten zeitigt folgendes Bild: Wiihrend
die Badeferien ein Minus von 14 Prozent
hinnehmen mussten, konnten die Stidte-
flige (+ 26 Prozent) und vor allem die
Langstrecken (+ 34 Prozent) deutlich zu-
legen. Trotz dieser Entwicklung machen
die Badeferien immer noch 61.2 Prozent
des Umsatzes aus, vor den Fernreisen mit
249 Prozent und den Stidtefligen mit
13,3 Prozent.

Dle Veriinderungen — geordne\ nach
Fer bi - ergeben fc Situa-
tion: Balearen (- 31 Prozent), Kanarische
Inseln (- 26 Prozent), Tunesien (+ 9 Pro-
zent), Sardinien (+ 33 Prozent) und New
York (+ 170 Prozent). Spitzenreiter unter
den Badeferienzielen sind bei Airtour in
dieser Reihenfolge die Kanarischen In-
seln, die Balearen und Griechenland. Bei
den Stidtefliigen stand 1979 London mit
Abstand an der Spitze.

Optimistische Aussichten fiir 1980

Der in den ersten vier Monaten des
laufenden Jahres festgestellte Aufwiirts-
Trend rechtfertigt bei der Airtour einen
gewissen Optimismus, «auch wenn die
Aussichten nicht sehr rosig sind», wie Air-
tour-Prisident  Walter Frei feststellte.
Man sei in der Touristikbranche in den
letzten Jahren mit Zuwachsraten von iiber
20 Prozent verwohnt worden, und die fir
1980 erwartete Zunahme von 5 bis 10
Prozent scheint in einem Zeitpunkt der
Marktsittigung und des hiirter werdenden

Eisenbahnwerbung von allen

gross geschrieben

Unter dem Vorsitz von Avelino Ponte (Renfe)

sich die Werbel der

Europiischen Bahnen vom 25-27. Juni 1980 in Madrid. 13 Verwaltungen, worun-
ter die SBB und die Bern-Litschberg-Simplon-Bahn, und ein Abgeordneter der

le des ch:

Europas Eisenbahnen kennen keine
Grenzen! Um diesen Gedanken zu illu-
strieren, den problemlosen Anwendungs-
bcrelch bel den Fahrausweisen im grenz-

Union inter

in-de-fer, waren vertreten.

fihrt doch super: Die Bahn». Oder bei der
Einfiihrung einer Binnenflug-Verbindung
Wien-Klagenfurt, wo die 2 x tigliche
Verbindung propagiert wurde, plazierten

Ad Verkehr

aber auch um Werbekosten zu sparen,
werden zahlreiche Werbemittel gemein-
sam produziert. Eine Verwaltung besorgt
jeweils die Unterlagen fir die Gestaltung
und iibernimmt nach Genehmigung des
Vorschlages die Herstellung der Vor-
drucke. Diese werden anschliessend den
Verwaltungen in gewiinschter Anzahl ge-
liefert und diese vervollstindigen dann
die Imprimate mit eigenen Texten.

Ein wichtiger Punkt der Tagung ist der
Erfahrungsausmusch Jede Verwaltung
berichtet iiber lle W h

sie am Tag auffillige Inserate
mit dem Grundtext «Nicht 2 x tiglich,
sondern 22 x tiglich» und «Unsere Ma-
schinen landen im Herz der Stidtey.

This is the age of the train

Mit diesem Slogan beweisen die Briti-
schen Eisenbahnen (BR), dass das Zeital-
ter der Eisent~4n begonnen hat. Mit 30
Video-Apparaten werden die BR-Mitar-
beiter auf allen Stufen laufend iber die
neuen Bahn-Angebote, fiir welche gewor-
ben wird, instruiert. Es smd dies momen-

P Wer
men und zeigt die dafir geschaffenen
Werbemittel.

700 Hostessen

Die  Franzosischen  Staatsbahnen
(SNCF) hatten die Aufgabe zu Iosen,
einen neuen Tarif fiir Familien-, Ehepaa-

tan K fur die Z parnis bei
der Beniitzung des Zuges, Umweltschutz
und die Ermissigung fir Familien-Rei-
sen.

6 x mehr

Die Spanischen Eisenbahnen (Renfe)
bclrcnbcn gegenwiirtig die grosste, jemals

re- und AHV-Er zu propa-
gieren, nachdem eine Marktforschung er-
geben hatte, dass 40 Prozent der Familien
in den letzten fiinf Jahren nie mehr den
Zug beniitzten. Dies geschah mit Ausstel-
lungen in 230 Super-Mirkten, an Bus-
Haltestellen und in Parkhiusern, wobei
700 Hostessen 6 Millionen Prospekte ver-
teilten. Uber 850 Radio-Durchsagen, 150
TV-Spots und 820 ganzseitige Inserate er-
ginzten diese Werbeaktion.

Braucht kein Benzin

Die Osterreichischen Bundesbahnen
(OBB) haben eine ganz agressive Insera-
ten-Werbung betrieben. Anlisslich einer
Benzinpreis-Erhdhung reagierten sie mit
Inseraten wie «Braucht kein Benzin und

Image-Werbung. Mit TV-Spots
wie «n Europa gibt es Linder, welche bis
zu 6 x mehr fiir ihre Eisenbahnen inve-
stieren» und «Das Land, das seine Eisen-
bahn unterstiitzt, hilft dem eigenen Fort-
schrm» versucht man die Bevlkerung ei-

Konkurrenzkampfes bereits hochgegrif-
fen zu sein, heisst es dazu im Geschiifts-
bericht 1979.

Fiir die laufende Feriensaison schliesst
Airtour Suisse cine mogliche Stagnation
nicht aus. Das gesamte Buchungsaufkom-
men fir 1980 bewegt sich bis zum jetati-
gen Zeitpunkt auf dem Vorjahresniveau,
wobei nicht unbedeutende Verschiebun-
gen auf der Skala der beliebtesten Ferien-
linder festzustellen sind. Ganz oben ste-
hen diesen Sommer Griechenland, Tune-
sien und Italien. Bei Schweizern beson-
ders begehrt sind Inselferien, z.B. auf Sizi-

-lien, Korsika sowie den kleineren und

grosseren  griechischen Inseln. Spanien,
das bereits im letzten Jahr empfindliche

Einbussen in Kauf nchmen musste, zah-
g aber noch immer an erster Stel-
le hwl N nach wie vor riickliufig, allen
voran die Kanarischen Inseln.

Im Uberseesektor stehen Steigerungs-
raten fur die klassischen Fernreisedestina-
tionen wie Kenia, Rio und Bangkok zu
Buch. Die USA, schon in der vergange-
nen Saison unbestritiener Spitzenreiter,
iiben weiterhin eine ungebrochene Faszi-
nation aus.

Umzug nach Muri

Mitte Juli dieses Jahres findet der Um-
zug der Airtour Suisse vom Gebiude im
Bahnhof Bern nach Muri b. Bern statt.
Der neue, Airtour-eigene Komplex ver-
fiigt nicht nur iiber moderne Biirordum-
lichkeiten fiir die 130 Mitarbeiter, son-
dern in einer weitern Ausbauphase auch
iiber ein Hotel mit 44 Zimmern oder total
99 Betten. Ebenfalls ist ein Saalbau mit
400 Plitzen vorgesehen.

Der in den Komplex integrierte Gast-
hof Sternen wird im Zuge des Neu- und
Umbauprojektes renoviert und den neuen
Bediirfnissen angepasst. Im Jahre 1981
sollen dem Gast schliesslich 225 Sitzplitze
in mehreren Riumen zur Verfugung ste-
hen. sda/r.

Aufgegliederte Umsatzzahlen 1978/79 nach Sparten

1978 1979
Mio.Fr. % Mio.Fr. % Verinderung %
Badeferien 45 617 736 612 - 13
Fernreisen 3 236 21,5 29.9 249 +21.1
City-Flige =~ 11.4 103 159 133 +294
IT ' 0.5 0.5 0.6 06 +16.7
L 110 100 120 100 +84

Kuoni

Robinsonade

Die Reisebiiro Kuoni AG iibernimmt
das Angebot der deutschen Cluborganisa-
tion Robinson neu exklusiv fur die
Schweiz in ihr Programm. Bisher waren
Robinson-Clubdorfer auch im Angebot
von Airtour Suisse und Hotelplan vertre-
ten. Kuoni-Prisident Jack Bolli sicht im
Robinson-Engagement  keinen Wider-
spruch zu den Interessen des Club Médi-
terranée, an dessen Schweizer Verkaufs-
organisation Kuoni bekanntlich mit 50
Prozent beteiligt ist. Wie wir bereits mel-
deten, wird der Verkauf von CM-Ange-
boten neuerdings den Agenten mit 8 Pro-
zent kommissioniert.

Beteiligung an Interhotel

An einem informellen Essen mit Pres-
severtretern bestiitigte Bolli am Montag
dieser Woche zudem die Absicht des Rei-
seunternchmens, sich mit 10 bis 20 Pro-
zent am Aktienkapital der Interhome-
Tochter Interhotel zu beteiligen, welche
im grossen Stil die Hotelzimmervermitt-
lung betreiben will. Eine direkte Beteil
gung an Interhome selbst steht im Mo-
ment noch aus: «Wir haben jedoch einen
schr engen Schulterschluss mit Interhome
gefundeny, betonte Bolli.

Tropfenweise

Eher harzig liuft nach Angaben von
Bolli das Sommergeschiift in diesem Jahr.
Hauptschuld am holpernden Geschiifts-
gang triigt die Sparte Badeferien, die ein
Minus von 10 Prozent verzeichnet, wobei
allein Spanien einen Buchungsriickgang
von 30 Prozent aufweist. Uber 10 000 Bu-

Flugtouristik

DDR kiimpft um Valuta-Passagiere

Mit Dumpingpreisen im Auslandsflugverkehr versucht die DDR in verstirktem
Masse dem West-Berliner Zentralflughafen Tegel das Wasser abzugraben und
westliche Ferien-Reisende nach Schénefeld zu locken. Damit ist der seit langem be-
fiirchtete Konkurrenzkampf zwischen dem am Rande von Ost-Berlin gelegenen
Flughafen Schinefeld und Tegel im Westteil der Stadt in voller Schiirfe entbrannt.

Es war der DDR-Interflug in den ver-
gangenen Jahren bereits gelungen, einen
grossen Teil der Fremdarbeiter-Fliige in
die Tiirkei von Tegel abzuwerben. Jetzt
rechnen die Fluggesellschaften in West-
Berlin damit, dass Tegel in diesem Som-
mer die Hilfte seiner Athen-Passagiere
verlieren diirfte. Eine Entwicklung, die
auch dem Berliner Senat grosse Sorgen zu
bereiten beginnt.

Da die Interflug und zahlreiche andere
Sowjetblock-Gesellschaften  nicht  Mit-
glied des Internationalen Lufttransport-
Verbandes (IATA) sind, kénnen sie die
Tarife frei gestalten. Dem Dumping sind
da keine Grenzen gesetzt. Das zeigt das
folgende Beispiel: Wihrend ein Linien-
flug von Berlin-Tegel iiber Frankfurt oder
Miinchen nach Athen - hin und zuriick -
1222 Mark kostet, verlangen die Interflug
der DDR fiir den Flug Schonefeld—
Athen-Schonefeld 490 Mark, die sowjeti-
sche Acroflot 470 Mark und die syrische
Fluggesellschaft Syrian Arab Airlines so-
gar nur 432 Mark.

Inlandfliige eingestellt

Dic Preis-Beispicle fiir den Athen-Flug
machen deutlich, dass die DDR-Flugge-
sellschaft Interflug, die gegenwiirtig den
Konkurrenzkampf mit den westlichen
Fluggesellschaften forciert, auch selbst
unter Druck steht. Denn mchl nur sie,

Rom und Paris beantragt. Und im Juni
wird die Interflug eine Charterflugkette
nach Saloniki beginnen. Eine ihnliche
Flugkette von Schonefeld nach Kreta war
am 22. Miirz eréffnet worden.

Auch hier liegen die Preise der Inter-
flug wesentlich unter den westlichen
Flugpreisen. Wihrend ein Charterflug
von Tegel nach Kreta und zuriick minde-
stens 650 Mark kostet, verlangt die Inter-
flug 420 Mark. Nach Saloniki und zuriick
will die DDR-Gesellschaft fir 410 Mark
liegen. Fiir den gleichen Flug von Tegel
aus werden dagegen mindestens 595
Mark verlangt.

Charterflug Subventionen?

Westliche Reisende, die sich fiir Billig-
fliige iiber Schonefeld entschieden, miis-
sen allerdings veraltete Maschinen vom
Typ Iljuschin, missigen Service sowic Ab-
fliige in den Nacht- oder frithen Morgen-
stunden in Kauf nechmen, da die Interflug
von keinem Nachtflug-Verbot betroffen
ist. Um dic zeitraubenden Anfahrten
nach Schonefeld fir westliche Reisende
attraktiver zu machen, wurde ab 1. Mai
die Erteilung des Transitvisums an Flug-
reisende iiber Schénefeld vereinfacht. Bis-
her musste das Visum schriftlich auf ei-
nem Vordruck wiihrend der Fahrt des von
West-Berlin nach Schonefeld verkehren-
den Zubringerbusses ausgefillt werden.
Jetzt crh.lllm die Reisenden das Visum

sondern auch andere he und
arabische Fluggesellschaften wollen harte
Devisen verdienen. Und dafiir bieten sich
vor allem die westlichen Routen an. Um
diese Linien ausreichend mit Treibstoff
versorgen zu konnen, hat die Interflug im
Apnl den gesamten Inlandsﬂugvukchr

hnfreundlicher zu Der
Staat hat spezielle finanzielle Mittel fiir
diese Kampagne frei gegeben.

Energie sparen — Bahn fahren

Die Belgischen Staatsbahnen (SNCB)
haben mit ciner Finanzierungshilfe durch
den Staat cinen Ausstellungszug wihrend
zweier Monate in 27 Bahnhofen aufge-
stellt. Durch flankierende Massnahmen
wie Wettbewerbe und ortliche Aktionen
konnte ein grosses Echo erzielt werden. Ba

llt, der ohnehin im Winter auf
Flugu nach Erfurt und zur Messezeit auch
nach Leipzig beschrinkt war. Im Sommer
flog die Interflug zusitzlich noch nach
Heringsdorf an der Ostsce.

Wihrend die Luftfahrtattaches der
Wcsl.\llucru.n iiber die beantragten Li-
ge von Tegel nach Amsterdam und
iissel noch immer nicht entschieden ha-
ben, fliegt die Interflug von Schoénefeld
aus schon dorthin. Inzwischen hat sie
auch Landerechte fir Linienflige nach

atisch auf dem Flugplatz. Die zwei-
mdllgL Kontrolle der Papiere blicb jedoch
bestehen.

Der  Berliner Senat begriisste  zwar
grundsitzlich die Vereinfachung des Visa-
Verfahrens. reagierte ansonsten aber zu-
riickhaltend, wohl wissend. dass die Neu-
regelung cin Teil der DDR-Kampagne
ist. den Flugverkehr weiter von Tegel
nach Schonefeld zu verlegen. Der Linien-
verkehr in Tegel w zwar nach wie vor
cine steigende Tendenz auf. Aber die Pas-
sagierzahl im Ferienflugverkehr ist riick-
liufig. Die westlichen Fluggesellschaften

h weniger als im Vorjahr entfielen

bisher auch auf die Ubersee-Badedestina-
tionen. Weiterhin riickliufig sind die Bu-
chungen bei den City-Fligen, wihrend
die begleiteten Rundreisen Zunahmen
verzeichnen, ebenso die Abenteuer-Rei-
sen und zumindest umsatzmissig die
Kreuzfahrten.

Bisher vermochte also nicht einmal un-
ser regnerischer Sommer die Kunden zur
Buchung von mehr Sonnenferien im Sii-
den zu bewegen; im Gegenteil, auch die
Buchungen fallen tropfenweise an . . .

. FWp

Abschiedsdatum steht fest

Am 4. Oktober 1981, das steht nun fest,
kehrt MS Europa von ihrer letzten Reise
zuriick und hat damit fur ihren Reeder
die letzte Kreuzfahrt durchgefithrt. Das
weitere Schicksal des Schiffes wird in die-
sen Wochen entschieden. Hapag-Lloyd
steht mit interessierten auslindischen
Reedern in Verkaufsgesprichen.

Der letzte Frithjahrs/Sommer- und
Herbst-Prospekt 1981 wurde soeben vor-
gelegt. Den Auftakt bilden Reisen in Siid-
o n und Siiddamerika und Nordeuro-
pa. Die Gala-Abschicdsreise fithrt am 12.
September 1981 von Bremerhaven iiber
Las Palams, Dakar, Arrecife, Tanger, Ma-
laga und Lissabon zuriick nach Bremer-
haven. Die zurzeit neu gebaute Europa
wird dann zu einem noch bekanntzuge-
benden Datum den Dienst fir Hapag-
Lloyd aufnehmen. SE

Mit Neckermann kreuzen

Neckermann und Reisen legte kiirzlich
seinen winterlichen (80/81) Seereisen-Ka-
talog vor. der als neues Schiff der Flotte
die vollstindig renovierte Regina Maris
anbictet. Das jetzt nur mit 2-Bett-Kabi-
nen ausgestattete Schiff verkehrt ab Okto-
ber auf der Fernost-Route. Einschliesslich
Linienflug von/nach Frankfurt kostet
ispielsweise eine 18tigige Reise von
Singapur iiber Borneo, Java. Bali. Celebes
und Manila ab 4410 DM. Weitere Schiffe
im NUR-Programm: Die MS Oceanus
(Knnblk/Sudumka) die MS Tualia

und Reisever Iter sind g iiber den
ostlichen Dumpingpreisen machtlos. Des-
halb wurden bereits Forderungen nach
Subventionen auch fiir den Charterflug-
verkehr laut. Lore Meissner/spk

Mittel und  Siid. ika), die TS
Maxim Gorki (2 Weltreisen einschliess-
lich Australien und Neusceland ab 8842
DM) und die MS Southward (Karibik).
S.E.
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Veranstalter

Tjereborg «riumty Schweden

Wiihrend der damsche T;:ereborg Konzern Anstrengungen macht, seine Aktivitiiten

in D hland zu i

en,

ter sie in S

Der unerwartet hohe

Buchungsriickgang fiir die ersten sechs Monate des Jahres um 35 Prozent gegen-

iiber dem Vorjahr hat die Konzernleitung veranlasst, nur noch das Verk iiro in
Malmé zu bewahren, die gesamte iibrige Aktivitiit in Schweden aber einzustellen.

Mit dem Malméer Biiro hofft Tjare-
borg, eine gewisse Klientel auf den Ko-
penhagener Flughafen Kastrup ¢hin-
unterzuretten». Das aber kénnte nach
Ansicht von Experten schon deshalb
scheitern, weil fur Kastrup «chaotische
Zustinde» vorausgesagt werden: Seit
mehreren Wochen ist die Abwicklung des
gesamten Flugverkehrs stark behindert,
weil fast die Hilfte der Fluglotsen gekiin-
dlgl haben, um nach ihrer Memung bcs-
ser bezahlte Jobs in Entwickl n
anzunchmen.

Zusitzliche Krankheitsausfille haben
bereits dazu gefiihrt, dass im Juni im Lau-
fe von zehn Tagen zweimal der gesamte
innerddnische  Flugverkehr eingestellt
werden musste und der internationale
Verkehr nur mit zum Teil erheblichen
Verspitungen abgewickelt werden konn-
te.

Personalentlassungen

Der Riickgang im Chartergeschift, der
in Dinemark zwar «nur» 20 Prozent be-
trug, hat den Tjereborg-Konzern inzwi-
schen veranlasst, einem Fiinftel seiner
1500 Mitarbeiter zu kiindigen, darunter
29 Piloten, 83 Besatzungsmitgliedern und
54 Stewardessen.

Fachleute schitzen, dass der Tjre-
borg-Konzern jihrlich knapp eine Million
Dinen, Schweden, Norweger und Deut-
sche in den Urlaub fliegt, davon rund
90000 Schweden. Deren Zahl wird aber
schon in diesem Jahr auf 60 000 sinken,
und fiir 1981 befirchtet der Konzern
einen weiteren Riickgang auf 40 000 bis
45 000, die man also iiber Kastrup abfer-
tigen zu kénnen hofft.

Auch Spies hat Einbussen

Auch der zweitgrosste dinische Char-
ter-Konzern Spies, der ebenfalls Biiros in
den anderen nordischen Lindern unter-
hilt, musste in den letzten Monaten emp-

( 1
Gemiissigter Zuwachs

Der dinische Reiseveranstalter
Tjeereborg konnte in der abgelaufe-
nen Wintersaison sein Aufkommen
in der Bundesrepublik Deutschland
um 34 Prozent auf insgesamt 68 551

findliche Verluste hinnehmen. Er hatte
mit einem Riickgang um 17 Prozent ge-
rechnet. Die ersten sechs Monate dieses
Jahres zeigen jedoch einen Buchungs-
riickgang um 27 Prozent, verglichen mit
dem Vorjahr.

Vor allem der Aufbau eines Verkaufs-
netzes in Jiitland und die Abfliige vom
dortigen Flughafen Billund brachten Mil-
lionenverluste. Obwohl beide Konzerne
Rabatte in Millionenhohe einrdumten,
konnten die Flugzeuge nicht gefillt wer-
den,

Ausverkauf bei Sterling

Tjereborgs Konzerntochter Sterling
Airways stosst gegenwiirtig ihre Caravel-
le-Flotte ab. Danach werden die sicben
Super-Caravellen, Baujahr 1971 und 1972
an die Air Inter verkauft, die den inner-
franzésischen Flugdienst betreibt.

Sterling besitzt die grosste Caravelle-
Charterflotte der Welt und hatte bereits
frither drei Super-Caravellen an spani-
sche Gesellschaften ausgeliechen. Jetzt ste-
hen auch diese drei Flugzeuge zum Ver-
kauf. Dagegen behilt Sterling seine sechs
modernen Boeing 727/200 Flugzeuge mit
Platz fur je 185 Passagiere. Ein weiteres
Flugzeug dieses Typs ist bestellt.

«m Laufe eines Jahres wurde die
Charterflug-Abgabe um 250 Prozent auf
fast 60 Franken pro Person erhoht. Unser
Antrag, Charterfliige nach Florida durch-
zufihren, wurde ebenso abgelehnt wie
unsere Absicht, planmissige Linienflige
von Jittland aus durchzufithren, in beiden
Fillen, um die SAS zu schiitzen.

Jelz( haben w1r einen Lmlenﬂug Ko-
an
dem die SAS nicht interessiert ist, aber
noch keine Antwort bekommen. Als
nichstes werden wir die G i

steigern. Hierbei ent-
wickelte sich besonders das Fernrei-
segeschift positiv und wurde fur die
kanarischen Inseln ein Zuwachs von
34 Prozent erzielt.

Firr das Gesamtjahr 1979/80 lie-
gen jetzt 237807 Buchungen vor.
was gegeniiber dem Vorjahr einem
Zuwachs von 5.8 Prozent entspricht.
Fir das laufende Jahr rechnet
Tjereborg in  Deutschland  mit
330000 Teilnehmern. Da Tjereborg
bis einschliesslich 31. Oktober 1980
auf die Erhebung von Olzuschligen
verzichtet, wird damit gerechnet,
dass diese Zahl und damit eine Stei-
gerungsrate von 13 Prozent gegen-
iiber dem Vorjahr erreicht werden

kann. S.E.
- _/

Crossair
Hamburg und
Frankf_urt?

Die ische Linien-F]
schaft Crossair hat beim Eidgendssischen
Verkehrs- und Energiewirtschaftsdeparte-
ment Konzessionen fiir zwei weitere
Strecken beantragt. Es handelt sich um
die Linien Basel-Hamburg und Bern-
Frankfurt, die nach den Plinen der Flug-
gesellschaft ab 1981 tiglich geflogen wer-
den sollen.

Bisher fliegt die Crossair von Ziirich
aus Luxemburg, Hannover, Niirnberg,
Klagenfurt und Innsbruck sowie von Bern
aus Paris und Hannover an. Weitere
Strecken sind schwei herseits bewil-

s iainy
i \wixxt"bl

Am 1. April 1980 war in Diinkirchen bei der Schiffswerft Chantiers de France die Kielle-
gung der ersten von zwei durch die schwedische Reederei Stena Line in Auftrag gegebenen
Super-Tagesfihren. Der Name dieses Neubaus wird wieder einmal MS Stena Danica sein,

womit nunmehr dieser traditionelle Name auf der Fihrstrecke Frederikshavn-Gateborg be-

reits in der vierten Schiffsgeneration gefithrt wird. Die neue Stena Danica (10 000 BRT)
mit einer Gesamtkapaczitit von 2300 Personen bei 2025 Sitzplitzen und 600 PK W entspre-
chend etwa 110 LKW soll schon im Juni 1981 rechizeitig zum Beginn der touristischen
Hochsaison ihren regelmdssigen Linienverkehr zwischen Dinemark und Schweden auf-
nehmen. Mit Konferenzriumen und einem Kino (insgesamt 300 Sitzplitze) wird besonders
der wachsenden Nachfrage nach «Tagungen an Bord» Rechnung getragen. Die MS Siena
Danica ist das erste Fahrschiff der Jumbo-Serie. Das Schwesterschiff wird fir den Sommer
1981 erwartet. Vier Nachifihren von jeweils 20 000 BRT hat die Stena Line in Polen in

Auftrag gegeben.

Schifftouristik

BRD-Kreuzfahrt-Flotte expandiert

In der deutschen Kreuzfahrt-Schiffahrt begann eine neue Ara: mit der zweiten
Jungfernfahrt der aus dem Ausland zuriickgekauften, umgebauten und modernisier-
ten Regina Maris stehen in der Kreuzfahrt unter der Flagge der Bundesrepublik die
Zeichen zum ersten Male seit Jahren wieder auf Expansion. Drei neue, auf Werf-
ten in Kiel, Hamburg und Bremen entstehende «Musikdampfer» werden in den

ligt — so beispielsweise jene von Basel
nach Diisseldorf, von Ziirich nach Turin
und Venedig sowie von Genf nach Tu-
rm - doch fehlen noch die notigen Ge-

fir Charterflige nach Kanada bcamra-

gen, weil die SAS dieses Ziel
haty, erklirte Sterling-Direktor Frank An-
dersen kiirzlich. ku

b der p auslin-
dischen Behord K

geg fur die ken Basel-Mailand und Zi-
rich-Lugano-Genf sind in Bern noch

hiingig. : pd

Bahntouristik

SNCF-IC-Ziige

Am 1. Juni werden die franzosischen
Staatsbahnen SNCF erstmals eine neue
Zugkategorie internationaler Schnellziige
einsetzen. Diese Intercite-Ziige werden
mit den gleichen Geschwindigkeiten wie
die TEE gefahren, jedoch iiber die 1. und
2. Wagen-Klasse verfiigen.

Drei dieser Ziige werden am Spitnach-
mittag in Paris in Richtung Kéln («Le
Moliére»), Basel («L'Arbaléte») und
Briissel abfahren. Der vierte wird von
Lyon nach Mailand unter dem Zugnamen
«Le Mont Cenis» gefithrt. Mit dem Som-
merfahrplan der SNCF wird andererseits
ein neuer TEE («Albert Schweitzer») zwi-
schen Strassburg-Koln und Dortmund
verkehren.

Die  Nachtschnellzug-Verbindungen
mit der franzésischen Mittelmeerkiiste
werden reorganisiert. Der berithmte Lu-
xus-Schnellzug «Train Bleu» wird «demo-
kratisiert». Neben Schlafwagen wird der
7wischen Paris und Nizza an der Cote
d'Azur verkehrende Zug auch iber Kli-
matisierte Liegewagen 2. Klasse verfiigen
und ohne Halt von Paris bis Saint-Ra-
phael durchfah womit er t

terel» mit Schlaf- und- Liegewagen Paris
nach dem «Train Bleu» verlassen und
ohne Halt bis Toulon durchfahren. Dieser
Zug wird um 9.10 Uhr in Nizza eintref-
fen. sda

NSB: Positive Entwicklung

Aus dem Geschiiftsbericht der Norwe-
gischen Staatsbahnen (NSB) geht hervor,
dass die Geschiftsentwicklung im Jahre

1979 insgesamt positiv gewesen ist. Im

Vergleich zu den fritheren Jahren hat sich
der Gitterverkehr stark erhoht. Auch der
Personenverkehr ist stark angestiegen.

Der Giiterverkehr, ausschliesslich dem
Malmverkehr auf der Ofotbahn (Kiruna-
Narvik) hat sich - gemessen in Tonnenki-
lometern — um 7 Prozent und gemessen in
Tonnen um 9.5 Prozent erhoht. Er erhoh-
te sich um 10.5 Prozent g in Per-

Tage lang simtliche Linien dieses Ver-
kehrsnetzes nach Belieben beniitzen. Die
3-Tage-Wien=Netzkarte bedeutet eine we-
sentliche Preisreduktion gegeniiber der
bisher erhiiltlichen 24-Stunden-Netzkarte.
Sie ist auch ein Vorteil gegeniiber den bis-
her auch gerne von Touristen beniitzten
Wiener Wochennetzkarten, da fur die 3-
Tage-Netzkarte kein Lichtbild mehr er-
forderlich ist.

Fremdenverkehrsverband fiir Wien, Kin-
derspitalgasse 5, A-1095 Wien.

Sudan-Agypten

Die sudanesischen Eisenbahnen wollen
sich aus ihrer isolierten Lage befreien.
Dazu planen sie von Saad el Ali, dem
siidlichen Endpunkt der igyptischen Ei-
sgnbahnen bel Assuan in Hohe des As-
den Bau einer 400 Ki-

sonenkilometern.  Der  Gesamtverkehr
nach dem Ausland entsprach beim Perso-
nenverkehr dem Umfang des Jahres 1978.
Die Gesamteinnahmen der NSB betrugen
im Jahre 1979 rund 1,75 Milliarden NOK.

pd

Netzkarte «3 Tage Wien»

Preiswert die Stadt kennenlernen kann
man seit 1. Mai mit der neuen Netzkarte
«3 Tage Wieny, die das iber 500 km um-
fassende Streck z von U-Bahn, Stadt-

dem bisherigen Fahrplan einen Zeitge-
winn von | Stunde 24 Minuten heraus-
fahren wird.

Andererseits wird ein neuer Zug «L’Es-

Die  Deutsche  Bundesbahn
plant, in allen Transeurop-Ex-
press-  und  Intercity-Ziigen
Miinzfernsprecher zu installie-
ren, mit denen, wie aus der iibli-
chen Telefonzelle auf der Stras-
se, Selbstwahlgespriche ins In-
und Ausland moglich sind. Die
beiden ersten Geriite stehen seit
dem 1. Juni in zwei Intercity-Zii-
gen zwischen Miinchen und'
Hamburg zur Verfiigung. Wenn
der einjihrige Versuch zu positi-
ven Erfahrungen fiihrt, sollen
bis Ende 1982 alle 150 TEE-
und IC-Ziige die neuen Gerdte
erhalten. Fiir den Schweizer
Zugreisenden diirfte das «Tele-
Jfon im Zuge» vorderhand kaum
aktuell werden, denn auf Anfra-
ge teilte der SBB-Pressedienst
mit, dass man die Telefonein-
richtung  gepriift habe, jedoch
zum Schluss gekommen sei, dass
sie unwirtschaftlich und tech-
nisch nur mit grossem Aufiwand
zu verwirklichen sei.

spk (Foto: dbp-Rossberg)

h\hn Schmllbahn, Slmsscnbahn und
i in der oster

Hduplsudl erschliesst. Fiir etwa 8 an-

ken kann der Inhaber der Karte drei volle

lometer lungen Eisenbahnverbindung
nach Wadi Halfa, der Kopfstation des
Sudanesischen Eisenbahnnetzes im Nor-
den. Das Vorhaben erfordert Investitio-
nen in Hohe von rund 350 Millionen DM.

CFR: Neuer Expresszug

Ein neuer Expresszug der Rumini-
schen Staatsbahnen (CFR) unternimmt
gegenwiirtig Probefahrten zwischen Buka-
rest und dem Gebirgsort Predeal. Der auf
den Namen «Blauer Pfeily getaufte Zug
besteht aus einer elektrischen Triebwa-
gen-Garnitur, die kiinftig die Strecke Bu-
karest=Ploiesti in nur noch 45 Minuten,
also knapp in der Hilfte der Zeit, die ge-
genwiirtig noch von den normalen Reise-
ziigen benotigt wird, zuriicklegt. Der
Triebzug bietet 750 Fahrgisten Platz und
erreicht eine Hochstgeschwindigkeit von
120 km/h. g

Politische Bahntarife

Die geplante Erhshung der SBB-Tarife
hat Nationalrat Alfred Neukomm (soz.
Bern) veranlasst. eine Motion einzurei-
chen. Der Parlamentarier will den Bun-
desrat beauftragen. dem Parlament cine
Revision des Eisenbahngese vorzule-
gen. welche die Aufsicht iber die Ta
\l.xllung, bei den Bahnen dem N‘monal-
und Stiinderat tibertrigt. sda

Rundfunk in DB-Ziigen?

Ein deutscher Parlamentarier hat die
Erprobung von Rundfunk- und vor allem
Nachrichtensendungen in den Fernreise-
ziigen der Deutschen Bundesbahn (DB)
vorgeschlagen. Ein derartiges, gebithren-
pflichtiges und individuell iber Kopfho-
rer empfangbares Informationsangebot
dirfte nach seiner Ansicht auf das Inter-
esse der Bahnreisenden stossen. apa

folgen. Die Krenzfahrtsch:[fe aus Italien und Griechenland,

Skandi und der Sowj

Jahrelang schien es, als spielten deut-
sche Reedereien im Ringen um den an
der See-Touristik interessierten Bundes-
biirger nur eine Nebenrolle. Vom Hapag-
Lloyd-Liner Europa und gelegentlichen
Kreuzfahrten verschiedener Fihrschiffe
abgesehen. gingen Kreuzfahrten deut-
scher Reedereien nur selten iiber Nord-
oder Ostsee hinaus:

Das grosse Geschiift mit der Sehnsucht,
mit Traumreisen in die Karibik oder nach
Fernost, nach Westafrika oder Siiddameri-
ka machten Reedereien aus Genua oder
Odessa, Neapel oder Pirius. Niedrige
Personal- und andere Kosten gaben ihnen
die Moglichkeit, giinstige Preise anzubie-
ten.

Doch inzwischen hat sich das Blatt ge-
wendet. Die Reedereien an Ost- und
Nordsee sehen neue Chancen. Mehrere
Griinde sind dafiir massgebend:

Einmal sind viele Kreuzfahrtschiffe.
die die Weltmeere befahren. heute veral-
tet. Sie fahren hohe Kosten ein, weil sie
dem modernen Seetourismus nicht mehr
entsprechen und zudem viel Heizol ver-
brauchen. Neue oder modernisierte Schif-
fe sind servicefreundlicher und benétigen
ein Mindestmass an Brennstoff.

Abschied von steifer Etikette

Auf der anderen Seite hat die Kreuz-
fahrt in den letzten Jahren ein neues. sich
langsam verjiingendes Publikum gewon-
nen, das steifer Etikette abhold ist und
mehr Wert auf interessante Reisen denn
auf Super-Komfort legt. Die grossen Rei-
severanstalter  wiederum haben die
Schiffsreisen mit giinstigen Pauschalange-
boten auch fir den Normalbiirger er-
schwinglich gemacht. Auf dem sich aus-
weitenden Markt aber steigt die Nachfra-
ge nach deutschen Schiffen.

Die Touristik-Unternechmen sind es

Bahntouristik

massive Konkurrenz.

auch. die den neuen Start der Kreuzfahrt-
Reedereien nicht unwesentlich mittragen.
So wird Neckermann und Reisen (NUR)
die Regina Maris, die die Reederei Peter
Deilmann in Neustadt/Holstein jetzt fir
rund 12 Millionen Mark bei der Flens-
burger Werft Nobiskrug umbauen und
modernisieren liess, vom Oktober an in

Vollcharter im Fernen Osten verkehren
{lassen. Bis dahin wird das 5800 Bruttore-

cAlerlonncn (BRT) grosse Schiff 260 Pas-
sagieren in vergrosserten Kabinen und
neugestalteten Gesellschaftsriumen
Kreuzfahrten in Ost- und Nordsee und in
den Atlantik bieten.

Erster Neubau seit zehn Jahren

Schon einen Monat nach der Jungfern-
fahrt der Regina Maris wird die Reederei
Deilmann den ersten Neubau in der deut-
schen Kreuzfahrt-Schiffahrt seit iiber
zehn Jahren in Dienst stellen: die 8000
BRT grosse Berlin. Bei den Howaldtswer-
ken-Deutsche Werft (HDW) in Kiel ge-
baut, wird der 70-Millionen-DM-Liner
300 Passagiere — ebenfalls in Vollcharter
von Neckermann - {iber diec Weltmeere
schippern.

Im Sommer niichsten Jahres wird dann
die 18 000 BRT grosse Astor der Hambur-
ger Reederei HADAG folgen. Mit der
Touristik Union International (TUI) ist
auch hier ein grosser Reiseveranstalter
beteiligt. Er wird die Auslastung des 110-
Millionen-Mark-Neubaus, der rund 600
Passagiere fasst, sicherstellen.

Ohne fremde Beteiligung wird die
Grossreederei Hapag-Lloyd auskommen.
Die neue Europa, gegenwiirtig in Bremen
in Bau, wird mit 27000 BRT das ncuc
Flaggschiff der deutschen Kreuzfahrt-
Flotte sein. Rund 600 Passagieren werden
die 310 Kabinen Platz bieten.

apa/Dietrich Bosing

Keine Angst vor Super-Ziigen

Die franzésischen TGV-Ziige (maximale Geschwindigkeit 260 km/h), die 1983 u.a.
von Paris iiber Dijon und Vallorbe nach Lausanne verkehren werden, haben auch
im Bereich der Bern-Neuenburg-Bahn (BN) ein Echo ausgelist: An der Generalver-
sammlung, die von Priisident Werner Bickel (Bern) geleitet wurde, befasste sich Di-
rektor Dr. Fritz Anliker von der betriebsfiihrenden Verwaltung in seinem Referat
zum Geschiiftsjahr 1979 mit diesem Problem.

In den letzten zehn Jahren hat der Rei-
severkehr mit Frankreich iiber die BN um
90 Prozent auf 53 400 Personen zugenom-
men. Dr. Anliker teilt die Befurchtungen,
die TGV wiirden die NB stark konkurren-
zieren, nicht: Der Zeitgewinn fur beide
Linien, nimlich Paris-Lausanne und Pa-
ris-Neuenburg-Bern wird mit einer Stun-
de praktisch gleichviel betragen. Die BN
wird sich bemiihen, die Fahrordnungen
firr ihre Ziige auf beste Anschliisse der
TGV in Dole oder Dijon mit Umsteigen
auf dem gleichen Perron auszurichten. Sie
wird aber auch versuchen. ein oder zwei
der Hochgeschwindigkeits-Umziige iiber
die Linie Neuenburg-Bern zu erhalten.

Die Einnahmen aus dem Reiseverkehr
waren im Berichtsjahr um 3 Prozent ho-
her als im Vorjahr — im Guterverkehr da-

gegen um 7 Prozent geringer. Der Unter-
nehmungsverlust verringerte sich gegen-
uber dem Vorjahr um 308 000 Franken
und betrug 4.18 Millionen. Er ist durch
den Bund und die Kantone Bern. Neuen-
burg und Freiburg zu decken. Die BN ist
iiberzeugt. dass ihr Verkehr im Hinblick
auf die Uberlastung der Strasse. die
Treibstoffpreisprobleme usw. in Zukunft
stirker zunehmen wird. Die Erneuerung
der Bahn geht denn auch weiter. damit
ihre Leistungsfihigkeit erhalten werden
kann.

Geschiiftsbericht, Rechnungen und Bi-
lanz pro 1979 wurden von der General-
versammlung. an der 16 Aktionire mit
102567 Stimmrechten teilnahmen. geneh-
migl. sda
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Flugtouristik

Flugplatz Oberengadin
Samedan

Mit 16 517 Bewegungen im Jahr 1979
weist der Flugplatz Oberengadin Same-
dan einen lebhaften Betrieb auf, der sich
auf Privatflige mit 8121 Bewegungen. auf
gewerbsmissige Fliige mit 2812, auf den
Segelflug mit 3798 und auf Militirflige
mit 1786 Bewegungen verteilt. Kiirzlich
fand die Generalversammlung der Ge-
nossenschaft Flugplatz Oberengadin Sa-
medan statt, an der nach neunzehnjihri-
gem Prisidium Peter Kasper sein Amt ab-
gab. Als Nachfolger wurde Christian Du-
risch gewiihlt.

Die Betriebsrechnung des Flugplatzes
weist Ertrige von 421668 Franken aus.
Abschreibungen in der Héhe von rund
50000 Franken konnten vorgenommen
werden. Es verbleibt ein Betriebsgewinn
von 9460 Franken. Nach Abzug des Ver-
lustvortrages vom Vorjahr von 392 Fran-
ken und einer Einlage in die Reserve von
5000 Franken konnen 4068 Franken auf
neue Rechnung vorgetragen werden. Die
Bilanzsumme betrigt 389 364 Franken.

mm.

Cointrin: Bahnanschluss

Frithestens 1987 wird man auch den
Flughafen Cointrin per Bahn erreichen.
Dem Bau des neuen SBB-Anschlusses
steht nichts mehr im Weg, nachdem der
Stinderat dem Projekt und dem entspre-
chenden Bundesbeitrag von 64 Millionen
oppositionslos zugestimmt hat. Der Na-
tionalrat hatte die Vorlage bereits in der
Mirzsession gutgeheissen.

Als das Parlament iiber den Bahnan-
schluss des Flughafens Ziirich entschied,
wurde die gleiche Gunst fir Genf ver-
langt. Nun ist es soweit. Durch eine rund
2.5 km lange Neubaustrecke wird Coin-
trin an die Linie Genf-Lyon angeschlos-
sen und durch alle Schnellziige von und
nach Brig. Bern und dem Jurafuss be-
dient. Die SBB rechnen mit Gesamtko-
sten von 189 Millionen Franken. Davon
iibernimmt der Bund 64 Millionen (33.6
Prozent wie beim Anschluss Kloten) und
der Kanton Genf 12 Millionen. sda

Die letzten Neuigkeiten

Die franzosische Fluggesellschaft Air
France bietet neuerdings ihren Passagie-
ren einen zusitzlichen Service an: Wer
von einem Aufenthalt in fernen Lindern
zuriickkehrt, kann sich jetzt schon unter-
wegs im Flugzeug mit einer Zusammen-
fassung der wichtigsten Neuigkeiten auf
dem laufenden halten. Die Zusammen-
stellung besorgt die Redaktion des franzo-
sischen Radiosenders «France-Inter» in
Paris.

Ein halbes Dutzend aktuelle Kurztexte
informieren iiber die wichtigsten Meldun-
gen vom Tage. Die Texte werden in Paris
in eine computergerechte Form gebracht
und so zweimal tiglich an die Air-France-
Destinationen  der” Langstreckenfliige
ibermittelt. Die Informationen sind ohne
Zeitverzug an den Computerterminals der
Fluggesellschaft verfiigbar. Dort wird der
Text in der notwendigen Auflage kopiert
und an Bord der Flugzeuge gebracht. pd

SAFE kauft Boeing-767

Die private Fl ft Braath

Erginzungs-Luftverkehr

KLM-Tochter hiipft durch

Europa

Invielen Lindern besteht iiber Distanzen von 60 Kilometern nicht einmal eine rich-
tige Bahnverbindung; in den Niederlanden kann man dafiir unter Umstiinden sogar
das Linienflugzeug nehmen. Zum Beispiel zwischen den Stidten Eindhoven und
Maastricht: sechsmal an jedem Werktag verbindet eine zweimotorige Fokker F.27

sowie mit A

Friendship diese beiden Stidte unterei

tisch ist der Name der Fluggesellschaft, welche diese Linie betreibt: sie nennt sich
City Hopper, oder zu deutsch: Stidtehiipfer.

Die Stidtehiipfer-Fliige entstanden aus
dem Bediirfnis heraus, fiir dic vom Am-
sterdamer Flughafen Schiphol ausgehen-
den Langstreckenfliige gute Anschliisse
auch von der niederlindischen Provinz
aus zu schaffen. Zu diesem Zweck wurde
1966 die Fluggesellschaft NLM (Neder-
landse Luchtvaart Maatschapij) als Toch-
tergesellschaft der Fluggesellschaft KLM
geschaffen. Als «Geburtstagsgeschenk»
erhielt sie zwei gebrauchte Friendship-
Flugzeuge, die vorher als Truppentrans-
porter bei der hollindischen Luftwaffe
Dienst taten.

Mit diesen Maschinen wurden zu-
nichst die Linien Amsterdam-Twente—
Groningen und Amsterdam-Rotterdam—
Eindhoven-Maastricht  geflogen. Und
zwar, wie sich rasch zeigen sollte, mit
durchschlagendem Erfolg. Schon im er-
sten vollstindigen Geschiiftsjahr (1967/
68) benutzten mehr als 60 000 Fluggiste
die neuen Regionalfliige.

Die im Inlandverkehr angewendeten
Flugtarife sind relativ giinstig; so kostet
beispielsweise der Flug von Eindhoven
nach Maastricht (60 Kilometer Luftlinie)
umgerechnet Fr. 31.50 oder etwa gleich

Hamburg war die erste dieser Strecken,
Eindhoven-London (Gatwick) die zweite.

Spiiter kamen weitere dazu, und heute
kann man mit der NLM, die inzwischen
durch den Zusatz «City Hopper» vollends
cine eigene Identitit als selbstindige
Fluggesellschaft erhalten hat, auch von
Rotterdam nach London (Heathrow). von
Rotterdam und Eindhoven nach Paris so-
wie von Amsterdam nach Belfast, Bir-
mingham, Guernsey, Jersey, Basel, Ant-
werpen, Briissel und Diisseldorf fliegen,
iiberdies nach den niederlindischen Pro-
vinzstidten Groningen und Enschede.

Und all das (mit Ausnahme der Linie
nach Belfast) mindestens zweimal tiglich,
so dass Geschiiftsreisende am Morgen
hin- und gegen Abend zuriickreisen kon-
nen.

Fast ein Familienbetrieb

Natiirlich ist mit dem Streckennetz
auch die Flotte gewachsen. Sie umfasst
heute elf Maschinen, niamlich sieben Fok-
ker F. 27 firr je 44 Passagiere und vier mo-
derne Diisenflugzeuge Fokker F. 28 fir je
80 Fluggiste. Demnichst sollen drei der
alteren F. 27 durch fabrikneue Maschinen
der Version F. 27-500 ersetzt

viel wie die Fahrt im Pri . Das
hat zwar zur Folge, dass diese Flige ihre
Kosten nicht decken dies wird vom Ma-

der F lischaft ind in

werden.
Mll diesen Flugzeugen beférdern die
hiipfer derzeit etwa 600 000 Flug-

Kauf genommen.

NLM-Prisident Ton Leyer: «Die KLM,
der wir gehoren, betrachtet die Verluste
unserer Inlandlinien als vertretbar, weil
sie ja die Funktion haben, den von Am-
sterdam ausgehenden KLM-Langstrek-
ken Passagiere zuzufithren.»

Erfolg mit Auslandverbindungen
Aufgrund der regen Nachfrage nach
den Inlandfliigen des jungen Unterneh-
mens wurde das Liniennetz ab 1974 auch
auf das Ausland ausgedehnt. Eindhoven-

giste pro Jahr — und das mit einem Perso-
nalbestand von sage und schreibe nicht
mehr als 250 Personen. «Wir sind fast wie
ein Familienbetrieby, erklirt Leyer, «und
das soll auch so bleiben. Bei uns kennt
man sich noch persénlich, und es ist mog-
lich, dass eine Stewardess zwischendurch
auch auf dem Biiro arbeitet. Man kann
sagen, dass wir ein ausgezeichnetes Be-
triebsklima haben.»

Auch das finanzielle Klima hat sich seit
der Aufnahme grenziiberschreitender

Dienste merklich gebessert. Betrug der

Sieben

SAFE hat bei den Boeing-Werken in
Seattle (USA) zwei Flugzeuge des Typs
Boeing-767 im Wert von rund 200 Millio-
nen DM bestellt. Jedes der 1984 zu lie-
fernden Flugzeuge kann 225 bis 250 Pas-
sagiere befordern und soll auf den inner-
norwegisch k S

und Oslo-Trondheim sowie im Charter-
verkehr eingesetzt werden, der fir Braa-
then seit je eine entscheidende Rolle ge-
spielt hat.

Die neukonstruierte Boeing-767 wurde
bereits von 13 Luftfahrtgesellschaften in
Kanada, Asien, Australien und den USA
bestellt, obwohl bisher noch keine einzige
Maschine dieses Typs in der Luft gewesen
ist. ku

SAS will drastisch sparen

Die skandinavische Fl llschaft SAS
will mit drastischen Sparmassnahmen
drohende finanzielle Verluste abwehren.
Das geht aus einem in Kopenhagen verof-
fentlichten Schreiben des Verwaltungs-
ratsvorsitzenden Carl-Olov Munkberg an
die 17 000 SAS-Bediensteten hervor.

Als Ursachen der negativen Entwick-
lung nannte Munkberg den Riickgang des
Fluggeschifts, hohere Treibstoffkosten
sowie Arbeitskonflikte in Norwegen und
Schweden. Er kiindigte an, dass durch
einen Einstell und Nichtbeset-
zung altersbedingt fruwerdcndo.r Stellen
sowic durch Entlassungen in den niich-
sten zwei Jahren insgesamt 1700 Arbeits-
plitze eingespart werden sollen. Ferner
wolle man unwirtschaftliche Flugstrecken
nicht mehr bedienen und die Zahl der
apa

stadt Maastricht.

Schweizer Luftverkehr

Mehr Passagiere, weniger Fracht

Im gewerbsmiissigen Luftverkehr der Schweiz sind in der jiingsten Winterflugplan-
periode (1. November 1979 bis 31. Mirz 1980) mehr Personen, aber weniger Fracht
und Post befordert worden. Beim Passagierverkehr war gegeniiber dem Winter
1978/79 eine Zunahme um 1 Prozent zu verzeichnen, beim Giiterverkehr ein Riick-

gang um 3 Prozent.

Im Linienverkehr (ohne direkten Tran-
sit) ziihlte der Flughafen Ziirich 2 338 282
(+101308) Fluggiste, was einem Tages-
durchschnitt von 15383 entspricht. Im
gleichen Flughafen wurden 68 558 (-96)
Tonnen Fracht und Post umgeschlagen.
Genlf registrierte 1331072 (+16 404) Pas-
sagiere, d. h. einen Tagesdurchschnitt von
8757, und 17 974 (=77) Tonnen Giiter. Im
Flughafen Basel schliesslich nahm die
Zahl der Passagiere um 14496 auf
225007 zu (Tagesdurchschnitt 1480),
wihrend der Giiterumschlag um 554 auf
8176 Tonnen zuriickging. Zirich ver-
zeichnete pro Tag durchschnittlich 274
Bewegungen (Starts und Landungen),
Genf deren 164 und Basel 53. Auf dem
Flugplatz Bern, der durch dic regelmiissi-
ge Verbindung mit London an das inter-
nationale Liniennetz der Schweiz ange-
schlossen ist, wurden 4980 Passagiere ab-
gefertigt.

Wie das Bundesamt fiir Zivilluftfahrt
weiter mitteilte, beforderten die schweize-
rischen Unternechmen im Winter 1979/80
insgesamt 2 553 158 zahlende Passagiere
(+2 Prozent) und 80 639 Tonnen Fracht

ige Fokker F-27 Friendship bilden das Ruckgrat der City-Hopper-Flotte.
Unser Bild zeigt zwei dieser Maschinen auf dem Flugplatz der niederlindischen Provinz-

und Post. Ihr Anteil am Verkehr von und
nach der Schweiz betrug 54 Prozent bei
den Passagieren und 47 Prozent bei den
Giitern. Die auslindischen Luftverkehrs-
gesellschaften beforderten auf ihren Li-
nien 1621329 Passagicre (-4 Prozent)
und 56 308 Tonnen Giiter (-6 Prozent) im
Verkehr von und nach der Schweiz oder
im Transit iber unser Land.

CH-Charter im Aufwind

Im Nichtlinienverkehr (inkl. Taxi- und
Rundfliige) wiesen die drei Landesflug-
hiifen folgende Resultate aus:

Ziirich: 230948 (+5423) Passagiere,
1754 Tonnen Fracht, 31 Bewegungen pro
Tag; Genf: 185414 (+5016) Passagiere,
186 Tonnen Fracht, 31 Bewegungen; Ba-
sel: 49 921 (-3547) Passagiere, 1085 Ton-
nen Fracht, 11 Bewegungen.

Die schweizerischen Unternehmen be-
forderten im Nichtlinienverkehr (inkl. Ta-
xiflige) 308 132 Personen (+21 Prozent)
und 15 235 Tonnen*Fracht (-13 Prozent),
die auslindischen Gesellschaften 327 644
Fluggiste (-3 Prozent) und 3366 Tonnen

Giiter (-3 Prozent). sda

Lingere City-Hopper-Fliige werden mit dem Diisenflugzeug Fokker F-28 Fellowship geflo-
gen. Zurzeit sind vier Maschinen dieses Typs im Einsatz.

gesamte Umsatz der NLM City Hopper
vor vier Jahren noch rund 30 Millionen
Gulden (etwa 25 Millionen Franken), so
liegt er heute bei 125 Millionen Gulden
(106 Millionen Franken) pro Jahr.
Neunzig Prozent davon entfallen auf
die profitablen Auslandfliige, und auch
das nach wie vor vorhandene Defizit der
Inlanddienste scheint ertriglich, wenn
man bedenkt, dass etwa jeder zweite In-
landpassagier in Amsterdam auf einen
KLM-Flug umsteigt, wodurch diese Flug-
gesellschaft sich ein zusitzliches Geschift
erschliessen kann. pd

Mehr Hilfe in Thailand

Die Bangkoker Polizeibehorde ist der-

lung der Bangkoker Polizeibehorde bil-
den und soll dann die derzeit nur in
Bangkok titige, provisorische «Tourist
Police» abldsen, die keinen eigenen Status
besitzt, und deren 120 Beamte von ver-

hied anderen Polizeieinhei der
Stadt lediglich «geborgt» sind. Eine be-
reits seit Juni 1980 bestehende Einrich-
tung in Bangkok diirfte ebenfalls ein posi-
tives Echo bei Thailandreisenden finden:
Ab sofort konnen Unterstiitzungsuchende
oder mit unerfreulichen Erfahrungen
konfrontierte Besucher der Stadt in einem
von der T.AAT. in Zusammenarbeit mit
der Crime Suppression Police Division
eroffneten «Tourist Assistance Centrey
(TAC) mit prompter polizeilicher Hilfe
rechnen.

In dem im Gebiude der T.A.T. - Rat-
chadamnoen Nok Avenue - eingerichte-
ten Centre stehen von 8.00 Uhr bis Mit-
ternacht drei Beamte der Fremdenver-

zeit mit der Einrichtung einer vollig
neuen, cigenstindigen Sondereinheit be-
fasst, die mit speziellen Aufgaben zur Hil-
fe und zum Schutz auslindischer Besu-
cher betraut sein wird. Die aus rund 1000
Polizeibeamten bestehende Sonderein-
heit, die bei der Crime Suppression Divi-
sion in Bangkok stationiert sein wird, soll
ausser in der Hauptstadt auch in den 28
von Touristen am meisten besuchten Pro-
vinzen des Landes zum Schutz der Rei-
senden eingesetzt werden.

Als «Fremdenverkehrspolizei» wird die
neue Einheit eine eigenstindige Abtei-

Neues von den Antipoden:

kehrsbehorde und acht Beamte der Crime
Suppression Police Division fiir Auskiinf-
te, Beschwerden und Anzeigenerstattung
von auslindischen Besuchern zur Verfu-
gung. E lle G
gegen Touristen brauchen nicht mehr
beim eigentlich zustindigen Polizeirevier
zur Anzeige gebracht werden, wo auslin-
dische Besucher meist auf Verstandi-
gungsschwierigkeiten und langwierige
Formalitiiten treffen, sondern kénnen di-
rekt dem TAC gemeldet werden. Telefo-
nisch ist das TAC unter folgenden Ruf-
nummern zu erreichen: 281-5051 und
282-0371. pd

idrigkeiten

Wo Neujahr im Sommer ist!

Dem unberechenbaren Zufall war es zu danken, dass innert vier Tagen die touristi-

“schen Vertreter von N 1

d und von A

in Ziirich der Presse ihre Auf-

wartungen machten. Muntere Scherze wurden denn auch laut iiber diese plotzliche
Invasion von Antipoden, aber zuriick bleibt doch ein Gefiihl der Betretenheit, denn

man fragte sich, ob eine

Werbung

der unendlichen Abge-

schiedenheit nicht besser wire. Vor allem die Neuseelﬂnder mussten ein Interesse

daran haben, denn Australien ist eine echte Desti N

eine

(wenn auch inter Zwi

Beginnen wir mit Neuseeland, dessen
Vertreter Brian G. Duncan die touristi-
schen Zukunftsaspekte so zusammenfas-
ste: Schaffung neuer Angebote in Konti-
nental-Europa und verstirkte Werbung
ebenda sowie in Japan mit dem Ziel, die
bisher an Kurzvisiten gewdhnten Besu-
cher zum lingeren Bleiben zu animieren.

Seit Jahren wird der Schweizer Tourist,
der sein eher spirliches Erscheinen mit
grossziigigem Geldausgeben kompensiert,
umworben, und seit 1975 konnte die Zahl
der Besucher aus unserem Land verdop-
pelt werden (von 1047 auf 2040, wobei
aber schon eine einzige grosse Reisegrup-
pe eine derartige Statistik arg verfilschen
kann!); vier Veranstalter — Knecht seit ei-
nigen Jahren, Baumeler und Popularis
seit 1979 und neuerdings auch «Marlboro
Abenteuer Reisen» (bei TCS zu buchen) -
bieten Neuseeland-Programme an. Aller-
dings machen die Eidgenossen nur einen
halben Prozent der 418 000 Touristen aus,
die 1979 - meistens in Kombination mit
Australien oder Haiti — die (ﬁlr vnele) am
Ende der Welt liegend hénh

die Leute durch ein statistisches Feuer-
werk in Erstaunen versetzte. Einige Kost-
proben iiber Herrn Schweizer: 5600
Landsleute waren 1979 in Australien (Zu-
nahme gegeniiber 1978 um 17%)/11 Mil-
lionen Franken wurden dabei ausgegeben
(seit 1975 35 Millionen)/statt normaler
61.50 gibt er Fr. 65.60 fiir ‘ein Hotelbett
aus/61,2% buchten iiber ein Reisebiiro/
54% h wiederzuk nur
2,8% waren nicht zufrieden (wer gibt nach
einer derartigen Monsterreise schon zu,
unzufrieden zu sein?)/11% statt der iibli-
chen 4,1 fliegen erster Klasse/40,7% sind
reine, bliitenweisse Bilderbuchtouristen/
46,8% bleiben in den Stidten Sydney und
Melbourne, 14,1% verfallen dem Barrier
Reef, der Touristenattraktion schlecht-
hin/63,8% sind Alleinreisende! Was die
Statistik nicht weiss: 1,34 mal dreht der
Schweizer den Franken um, ehe er ihn
ausgibt.

Zeit muss man haben
Problematik und Vorteil in einem bil-

dieser «Schweiz der Siidsee» bewunder-
ten: die Siidalpen mit 30 Dreitausendern
und Gletschern bis in die Niederungen,
Fjorde, Strinde, Geysire, Vulkane, Ther-
malgebiete, die vielen Kontraste und die
Begegnung mit den Maoris, der polynesi-
schen Urbevolkerung.

Billiger via USA

Zwischen 4000 und 5500 Franken ko-
stet ein Normalflug auf dieser 23 000 Ki-
lometer langen Strecke, aber schon mit ei-
nem Apex-Flug ab Amerikas Westcoast
kann man erheblich Geld sparen. Hotels

det die gewaltige «geographische Weite»
des Landes (4000 auf 3500 Kilometer);
die Leute miissen viel Zeit aufwenden
(der Schweizer fiihrt auch hier mit 32 Ta-
gen Durchschnittsbesuch!), finden aber
das ganze Jahr hindurch angenehme Kli-
mazonen vor. Den Besuchern sei das 90-
Tage-Rundflugbillet mit 25 Stops (zirka
1400 Fr., mit TAA bezw. Ansett) oder der
«Austrailpass» (2 Wochen per Bahn ko-
sten rund 400 Franken) empfohlen. Lei-
der gibt es keine direkten Flugverbindun-
gen Schweiz-Australien, aber wie die
Qantas verlauten liess (hier findet man
«sleepy chairsy i in der 1. Klasse und cine

und Motels sind pr (rund 60
bezw. 25 Franken), und Trinkgelder wer-
den (noch) nicht erwartet. Hervorragende
neue Mai’s Weltfithrer (Band 15 = Neu-
seeland), der seit kurzem bei Kiimmerly
+ Frey fir die Schweiz vertrieben wird.

Macht’s der Computer méglich?

Ebenfalls in Frankfurt (hat die Schweiz
wohl geschlafen?) befindet sich die «Aus-
tralian Tourist Commission», die durch
Horst Endrulat vertreten wurde und die

usitzliche «B Class»), bezahlt
man fir den billigsten Apex-Flug im
Winter 1800 Franken! ACS, Andromeda,
Irene, Knecht, Kuoni, TCS, Travel Club
Ziirich und Weder CID Basel bieten Aus-
tralienprogramme an, nach einem Land
also, wo europiischer Komfort zu uneu-

ropiisch billigen Preisen geboten wird.
P.S. Wir konnten uns gliicklich schiit-
zen, wiire unser Sommer so gut wie der
australische oder neuseelindische Winter!
us
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Le rapport annuel 1979 d’Airtour Suisse SA

Une année pas comme les

autres...

Pour Airtour Suisse, organisation faitiére de voyages qui regroupe 125 agences de
voyages actionnaires, représentant plus de 600 points de vente, I’exercice 1979 a
été marqué par, une augmentation du chiffre d’affaires, augmentation légérement
inférieure aux prévisions. Celuii, pour Pensemble du groupe, s’est établi a 139 mil-
lions de francs, ce qui représente une augmentation de 9,5%; de ce montant, 120
millions reviennent a la maison-mére (+8% par rapport 2 1978).

Par contre, le bénéfice net s’est réduit
de 190000 a 166 000 francs. Cette dimi-
nution est plus particulierement due aux
pertes sensibles accusées dans le trafic aé-
rien avec I'Espagne, & I'affaiblissement du
franc suisse sur le marché et aux impor-
tantes hausses du prix du carburant. En
1979, Airtour a été la seule grande organi-
sation de voyages 4 avoir garanti, jusqu’a
fin mars, les prix en vigueur au moment
de Pinscription. Le renoncement a la per-
ception ultérieure des suppléments pour
carburant représente a lui seul un mon-
tant de 650 000 francs.

A la mer
En 1979, quelque 125000 personnes

enregistré 4 la méme période de 'année
précédente, mais on constate des change-
ments non négligeables au «hll-parade»
des d i les plus d dées; la
Gréce, la Tunisie et I'ltalie sont en téte.
Les vacances dans les iles, telles que la Si-
cile, la Corse ou les diverses iles grecques,
sont particuliérement appréciées des Suis-
ses. L’Espagne — qui a subi des pertes sen-
sible en 1979 — occupe toujours la premie-
re position, bien que sa popularité ait ten-
dance A baisser, particuliérement en ce
qui concerne les Canaries.

Dans le secteur outre-mer, les destina-
tions classiques comme le Kenya, Rio de
Janeiro ou Bangkok enregistrent une aug-
menlauon des demandes. Les Etats-Unis,
és au cours de la saison

ont confié I'org: de leurs
a Airtour Suisse, ce qui correspond a une
augmentation de 3% par rapport a I'année
précédente. Pourtant, comme I'écrit M.
W.C. Frei, président d’Airtour, dans le
rapport annuel, «1979 n’est pas semblable
aux années précédents, car I'expansion a
laquelle nous étions peut-étre un peu trop
facilement habitués est stoppée pour
beaucoup de destinations.

En 1979, les vacances balnéaires ont en-
registré une diminution de 14% du taux de
fréquentation; les vols city et les long-cour-
riers ont au contraire vu leur taux de fré-
quentation accuser une forte hausse (26%
et 34% respectivement). Toutefois, les va-
cances balnéaires représentent encore en
1979 le 61,2% du chiffre d’affaires, les
long-courrier 24,9% et les vols city (IT in-
clus) 139%. L'évolution des principales
destinations montre des pertes pour les
Baléares (-31%) et les Iles Canaries
(-26%), ainsi que des augmentations pour
la Tunisie (9%), la Sardaigne (33%), New
York (170%) et Londres (25%) Les desu-

passée, continuent a exercer une véritable
fascination.

Un avenir dynamique

En plus des 120 collaborateurs qui se
trouvent 2 la centrale de Berne, Airtour
met 4 la disposition des voyageurs 5 hé-
tesses & Kloten, 5 a Cointrin (pour Iassis-
tance aux passagers lors des départs), de
50 A 80 hétesses d’accueil aux différentes

ions et 40 é tions locales.

L’année 1980 marque une nouvelle éta-
pe pour Airtour qui prendra bientdt pos-
session de son propre lexe a Muri

Compagnies aériennes

Premiéres ventes du BAe-146

British Aerospace (BAe) a regu une
premi¢re commande pour son avion
moyen courrier du type 146. destiné aux
lignes secondaires. Le contrat de vente.
représentant une valeur de 140 millions
de livres sterling, a été passé avec Lineas
Aereas Privadas Argentinas (LAPA) et
porte sur la commande ferme de 2 appa-
reils de série 100 d'une capacité de 80 pla-
ces. & livrer en septembre et octobre 1982,
ainsi que sur un appareil de série 200, de
100 places. a livrer en mars 1983. La
compagnie a également pris des options
sur 3 autres appareils de la série 200.

Le BAe-146 est un quadriréacteur par-
ticulierement silencieux. trés économique
a I'utilisation, pouvant utiliser des terrains
trés courts (moins de 1070 m). 11 se distin-
gue également par ses aptitudes a utiliser
des aéroports d’altitude. L'appareil, dont
le prototype est actuellement en construc-
tion, doit effectuer son premier vol au
printemps 1981. British Aerospace est as-
sociée, pour la construction de cet avion,
avec Avco Aerostructures aux Etats-Unis,
qui construit les ailes, et avec Saab Scania
en Suéde. qui construit I'empennage et les
volets des ailes.

Le BAe-146 sera un avion d’une géné-
ration nouvelle, qui intéressera sans au-
cun doute un grand nombre d'utilisateurs,
mais il est encore prématuré, avant de le
voir voler. de déterminer I'étendue du
marché d'un tel appareil. rh

Agrandissement de la flotte de
Swissair

Le conseil d’administration de Swissair

prés de Berne. Ces locaux ne seront pas
seulement utilisés par les bureaux, mais
également, dans une phase ultérieure, par
un hotel de 44 chambres et une salle de
400 places.

En guise de conclusion a son rapport
annuel, Airtour Suisse affirme sa confian-
ce en I'avenir: «Alors que, jusqu’a présent,
nous étions habitués & un taux annuel de
croissance régulier de plus de 20%, force

nations balnéaires les plus d en
1979 sont restées, en premier lieu, les Ca-
naries, suivies des Baléares et de la Gréce.
En ce qui concerne les vols city, Londres,
avec 50 000 passagers, s’est trouvée nette-
ment en téte.

Pour la saison en cours, Airtour Suisse
n'exclue pas une stagnation. Jusqu’a pré-
sent. le chiffre d’ensemble des réserva-

est de qu’en 1980, au moment
ou le marché est saturé et ol la concurren-
ce ne cesse de devenir de plus en plus
4pre, ce taux d’accroissement sera proba-
blement de 5 a 10%. Nous n’avons cepen-
dant rien A craindre de cette concurrence,
car Airtour Suisse ne commerce pas avec
les clients de ses clients. (...) 1980 sera,
comme les années précédentes, un suc-

tions obtenues en 1980 atteint le niveau cés». C.L
Pourcentages du chiffre d’affaires
Chiffre d'affaires
en millions 1978 % 1979 % Changement %
Vacances balnéaires 74,5 67,7 73,6 61,2 - 13%
23,6 21,5 299 249 +21,1%
114 103 159 133 +294%
0.5 0,5 0,6 06 +16,7%
110 100 120 100 + 84%

Des recommandations pour la 15¢ ITB

Bcrhn 1981

anisation de la 15e Bourse internationale du tourisme ITB Berlin 1981, de-

it se dérouler du 28 février au 6 mars 1981 dans le Parc des expositions de Ber-
uinsi que dans I'ICC Berlin, a constitué I'essentiel de la réunion du comité
sultatif de I'lTB tenue les 15 et 16 juin derniers en Yougoslavie.

ouuté consultatif de I'ITB Berlin a
4 la suite d’une discussion appro-
v, Jd'adresser les recom

sicaux et folkloriques, afin d’améliorer les
possibilités de travail des professionnels.
li dans le temps des représen-

1¢s 4 la direction de la foire:

@ s entretiens qui ont été menés avec
oy cvposants de I'I'TB 80 aménent & pen-
s que le Centre des professionnels doit
¢tsv ewendu pour la 15e ITB Berlin. Clest
la ravon pour laquelle ce centre devra
¢tre transféré dans les halles 12 4 17, de
telle sorte qu'il se trouvera & proximité
des salles de conférences. Les profession-
nels auront la possibilité d'utiliser les en-
trées menant A la halle 14 et a I'ICC; la
documentation de I'ITB et les plaquettes
nominatives seront remises aux profes-
sionnels a I'intérieur de I'ICC.

® Un service de navettes sera organis¢
pour les exposants et les professionnels,
fonctionnant pendant toute la journée
dans le Parc des expositions. Un arrét de-
vra étre établi  I'entrée d’une halle sur
deux; un tel service sera gratuit pour les
exposants et les professionnels.

® Alors que la direction de la foire sera
installée dans la galerie menant a I'ICC, le
centre de presse se trouvera au niveau su-
péricur de la halle 14. Les journalistes
présents jouiront ainsi également de I'a-
vantage de la proximité immédiate du
Centre des professionnels et des salles de
conférences. L'AMK Berlin répond ainsi
aux veeux des journalistes réclamant une
réduction des distances a parcourir pour
leur permettre de consacrer davantage de
temps aux visites des différents stands.

@ Un grand nombre d'exposants a re-
noncé A la présentation de spectacles mu-

tations musicales et folkloriques aux au-
tres stands (& partir de 15 heures) n’a ce-
pendant pas permis de résoudre le problé-
me de la perturbation des professionnels.
Afin d’accorder une priorité absolue aux
entretiens commerciaux et informatifs des
exposants, les groupes folkloriques et mu-
sicaux ne seront, & I'avenir, plus autorisés
dans les halles de 'ITB.

® De plus, FAMK tentera d'instaurer
une navette fonctionnant toute la journée
entre le Parc des expositions et les diffé-
rents hétels du centre ville. Ce service
remplacera le service de transfert aux hé-
tels berlinois intervenant antérieurement
uniquement en soirée.

@ Des plans des halfes seront placés de
fagon clairement visible dans chaque hal-
le de I'ITB, afin de faciliter I'orientation
des professionnels.

@ Le Comité consultatif a été unanime a
penser que I'I'TB Berlin doit conserver sa
conception d’'une combinaison d’une foire
spécialisée pour le secteur économique in-
ternational du tourisme, d’un salon pour
le public intéressé par les voyages et d’un
vaste programme de congrés, de confé-
rences et de séminaires compte tenu du
fait que le principe de base de ce salon a
depuis longtemps prouvé son efficacité.
Les exposants doivent néanmoins conser-
ver la possibilité de procéder a des promo-
tions directes des ventes auprés du public
berlinois. sp

aapp I'achat de 6 avions
gros-porteurs  long-courriers pour un
montant total d’environ 1 milliard de
francs; il s’agit de 2 McDonnell-Douglas
DC-10 30ER (extended range) & rayon
d’action allongé, livrables en 1982, et de 4
Boeing 747-257B dotés d’un pont supé-
rieur agrandi. Avec I'unité déja comman-
dée en 1979, Swissair disposera  fin 1984
de 5 B747-257B ultra-modernes. Une dé-
cision sera prise cet automne quant a la
possibilité de commander 2 unités en ver-
sion «combin, c'est-a-dire avec une capa-
cité plus grande pour le fret et moindre
pour les passagers. De plus, il a été décidé
de prendre des options sur 4 unités sup-
plémentaires de ce type pour les années
1986 4 1988.

Tous ces nouveaux avions seront equl-

des les plus per

lesquels seront plus puissants que les mo—
deles précédents et permettront de réali-
ser de substantielles économies de carbu-
rant. Les Jumbos actuellement en service
seront vendus, ainsi que les 2 plus vieux
DC-10-30. Afin de porter a 4 le nombre
des DC-10-30 a long rayon d’action, ceux
qui ont été livrés au début de cette année
seront modifiés.

Swissair est la toute premiére compa-
gnie aérienne 4 commander des DC-10-
30ER et des Jumbos a pont supérieur al-
longé. Sa commande a permis a leurs
constructeurs de passer du projet a la réa-
lisation de ces nouvelles versions. ats

Accord sino-américain

La compagnie aérienne américaine
TWA a signé un accord avec les lignes
chinoises Civil Aviation of China (CAC)
pour une collaboration entre les deux
compagnies, incluant la représentation
commerciale réciproque, I'accueil des pas-
sagers et le traitement des avions. Cet ac-
cord ouvre 8 TWA le trés lucratif marché
chinois. Infhotel

«Cabine internationaley

Une «cabine internationale», aména-
gée a lintention des passagers hommes
d’affaires voyageant au plein tarif en clas-
se économique, a été inaugurée le ler juil-
let 2 bord de tous les vols Air Canada en-
tre Paris, Zurich, Francfort, Londres,
Prestwick et le Canada. L'enregistrement
de ces passagers se fera & un comptoir
spécial et & bord, une section entiére de
I'avion leur sera réservée. Le service mis a
leur disposition comprendra I'utilisation
des écouteurs sans aucun frais; toutes les
consommations leur seront offertes a titre
gratuit; ils auront également le choix des
repas et lecture en priorité; vins et diges-
tifs leur seront également offerts a titre
gracieux. sp

De nouveaux vols Londres—
Manille

British Airways et Philippine Airlines
(PAL) ont introduit de nouveaux vols sur
la ligne Londres Gatwick-Manille depuis
le mois d’avril dernicr. PAL a annoncé
une fréquence de deux vols hebdomadai-
res au départ de Londres Gatwick avec
des escales & Francfort, Bahrain et Bang-
kok le mercredi, et & Francfort, Athénes
et Bangkok le samedi. De plus, PAL an-
nonce maintenant des tarifs préférentiels
sur la nouvelle ligne Londres-Manille. s

Cet avant du fuselage du British Aerospace 146-100 (qui décollera de pistes de 1070 m de
longueur et emportera de 80 d 110 passagers) se trouve encore dans les ateliers de construc-
tion et sera bientét mis a l'eau! Dans un réservoir géant, il subira des tests consistant essen-
tiellement en une série de cycles de pressurisation de la cabine. Ces tests se poursuivront

pendant prés d’un an, c’est-d-dire
dant 25 ans!

qu’ils

;pondront a une

de l'appareil pen-

Cointrin: la sonnette d’alarme!

L’aéroport de Genéve vient de publier ses statistiques de trafic pour le mois de mai;
dans son ensemble, la baisse amorcée par rapport au méme mois de ’année derni¢-
re s'est confirmée. Si I'on regarde plus en détail ces résultats, on constate que le
trafic charter a connu la plus forte régression, de 'ordre de 34% par rapport a mai

1979.

La semaine derniére, une entreprise
chargée du «handling» de tous les avions
charter a Genéve-Cointrin a pris
conscience de cette situation et a informé
son personnel qu’il serait nécessaire de ré-
duire le nombre de ses heures de travail et
on a méme parlé de lui proposer de pren-
dre des congés non payés. La raison de
ces propositions est étroitement liée au
trafic charter en baisse. La moitié du per-
sonnel de Jet Aviation est affectée a I'en-
tretien technique et administratif des
charters en escale & Genéve, I'autre moitié
étant occupée aux ateliers techniques de
la compagnie, dans le grand hangar de
I'aéroport. Les résultats du mois de mai
n'étaient donc guére réjouissants — et il
parait que ceux de juin ne le seront pas
plus - et, quant a ceux de juillet et d’aodt,
ils s’annoncent particuliérement défavora-
bles.

Situation opposée & Zurich

Une grande chaine de vols charter
américaine a décidé de suspendre cette
année ses vols a destination de Genéve, ce
qui représente la suppression de 80 vols
au cours de la saison d’été... Méme en Eu-
rope, les vols charter connaissent une
baisse générale et ce ralentissement in-
fluence, dans une certaine mesure, les ré-
sultats de trafic & Genéve. Il est cepen-
dant surprenant de constater que I'activité
des charter n’a pas autant baissé a Zurich-
Kloten ou le trafic estival est depuis plu-
sieurs années beaucoup plus élevé qu'a
Genéve. Clest une situation qui devient
I'inverse en hiver quand Genéve regoit de
trés nombreux avions en provenance de la
Scandinavie, qui transporte des skieurs
qui se rendent en Suisse ou en Haute-Sa-
voie.

L'activité des vols charter est un élé-
ment excessivement difficile a prévoir a
l'avance du fait que, du jour au lende-
main, un tour operator est susceptible de
lancer sur le marché un produit a la suite
de la signature d'un accord avec une
compagnie aérienne. Ce marché est déja
trés difficile & déterminer, I'éventualité
des vols a venir I'est donc tout autant et,
actuellement, rien ne laisse prévoir pour
les mois a venir un redressement des ré-
sultats & I'aéroport de Genéve dans le do-
maine des vols charter.

Pourquoi moins de charters?

Les raisons pour lesquelles un net ra-
lentissement intervient dans I'activité des
vols charter ne sont pas forcément faciles
a déterminer. Certes, en ce qui concerne
les liaisons long- courners, tels les vols
tr lantique: g tion du pnx
du carburant est une des causes principa-
les, mais cette hausse devient beaucoup
moins sensible au niveau des vols a I'in-
térieur de I'Europe. En revanche, les pres-
tations hoteliéres des principaux pays tou-
ristiques ont subi une trés forte augmenta-
tion depuis I'année derniére, ce qui se ré-
percute directement sur le prix du forfait
de vacances (le prix de I'hétel n'est pas
dissocié de celui de I'avion) et les arrange-
ments ne sont plus a la portée de toutes
les bourses.

La concurrence des compagnies de li-
gne n'est pas non plus a négliger. Dans
bien des cas, les arrangements avec des
avions de ligne sont & peine plus chers,
voire parfois tout a fait concurrentiels en
rapport qualité/prix avec les arrange-

ments charter. L'introduction des tarifs
Apex et des tarifs «week-end» a incité le
public a se renseigner et a choisir I'arran-
gement le plus favorable a leurs yeux.
L'avion de ligne a toujours I'avantage
d’'une renommée de ponctualité et de ré-
gularité, éléments qu'un certain nombre
de compagnies charter étrangéres négli-
gent malheureusement souvent.

On peut parler de certaines tendances
touristiques actuelles; les arrangements se
vendent encore bien dans les agences de
voyages, cependant les chiffres parlent et
ceux que I'aéroport de Genéve vient de
publier, de méme que les prévisions pessi-
mistes de Jet Aviation, doivent ramener
I'euphorie de ces derniéres années a la
prudence et a une certaine prise de
conscience. René Hug

Agences de voyages

Help Tours représente VAT

Un nouveau tour operator se manifeste
a Morges, avec des propositions intéres-
santes, les produits de VAT a Paris, une
maison fondée en 1960 et bien connue sur
le marché frangais. Trois destinations bien
distinctes sont proposées: les Antilles,
I'océan Indien et la Polynésie. De plus,
Help Tours propose la péche au Québec
ou encore d’intéressants programmes en

Pologne.
® Help Tours, case postale 363, 1110
Morges. rh
FUAAV

9 .
«L’automationy

Du 28 et 31 juillet 1980 se tiendra a
Francfort une réunion du Groupe de tra-
vail de la FUAVV sur «l'automation».
Cette réunion se propose de:

@ cerner la question et passer en revue
les différents systémes en présence; éva-
luation de leur coiit, de leurs avantages et
inconvénients;

@ poser les problémes soulevés par I'uti-
lisation des systémes informatisés, sur les
plans politique, social et pratique;

@ examiner les tendances qui se déga-
gent de I'évolution actuelle; peut-on envi-
sager un systéme a accés multiple univer-
sellement valable?

@ déterminer les buts concrets du Grou-
pe de travail de la FUAVV et le réle pos-
sible de la Fédération dans l'intérét de la
profession.

Les débats du Groupe de travail se dé-
rouleront avec la participation du public.
Toute personne intéressée a la question
peut donc participer a la réunion, & titre
d'observateur.
® Secrétariat de la FUAVV, rue Froissart
89-93, B-1040 Bruxelles. fuaav

Lisez et faites lire
Photel revue

Le principal hebdomadaire
suisse
d’hétellerie et de tourisme

Votre journal spécialisé!
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Park Hotel
Beausite x x x % %
Wengen

sucht ab sofort einen

Chef de partie

sowie einen

Commis de cuisine

Bei Bewahrung Vertrag fiur lange Wintersai-
son zugesichert.

Offerte und Zeugniskopien an

Direktor Duri Campell
Parkhotel Wengen
Telefon (036) 55 25 21

Grossrestaurant auf dem
Platze Zirich sucht per so-
fort oder nach Vereinbarung

Kiichenchef

Sind Sie interessiert? Rufen
Sie uns doch einfach an!

(01) 211 50 34

Herrn Stettler oder Fraulein
Jager verlangen. P 44-61

Restaurant Postillon
3075 Riifenacht veisern

Wir suchen freundliche

Serviertochter

Guter Verdienst. Kost und
Logis im Hause. Jahresauf-
enthaltsbewilligung kann be-

Restaurant Loki
sonntags geschlossen

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft

Jungkoch
Serviertochter/Kellner
Barmaid (Restaurant)

Anfragen sind erbeten an:
Anton Odermatt
Alpenstrasse 11, 6300 Zug
Tel. (042) 21 10 04

sorgt werden.

Familie Fritz Maurer
Telefon (031) 83 5593

Wir suchen einen tichti-
gen

Hilfskoch

der zusammen mit unse-
rem Kichenchef und ei-
nem kleinen Team unsere
Mannschaftskiiche auf
Schweizer Tournee fiih-
ren kann.

Es essen taglich zirka 120 Circus-
leute in der Kiiche.

Die Stelle ist ab sofort frei.

Wir bieten eine zeitgemasse Ent-
I6hnung, eine interessante und ab-
wechslungsreiche Téatigkeit.

Gerne erwarten wir lhre schriftliche
Offerte mit den Ublichen Unterla-
gen.

Personalbiiro, Circus Knie
8640 Rapperswil SG

Telefon (055) 27 10 53 P 19-11

ofa 117.134.410
Restaurant
Hohlgassli

3922 Stalden

sucht fur sofort freundliche

Serviertochter

Geregelte Arbeitszeit
Kost und Logis im Hause
Familienanschluss

CARLTON
HOTEL

Aorel™

Sekretarin/Korrespondentin

Jahresstelle

Offerte mit Zeugniskopien und Foto
andie Direktion
Carlton Hotel, 7500 St. Moritz

Tel. (082) 2 11 41 5567

Tel. (028) 52 12 56 6149

Hoétel

International au Lac
Lugano

***/120 Betten

sucht per sofort oder nach
Ubereinkunft

Koch

(Entremetier)

Commis de cuisine
oder Praktikant

Bewerbungen an

Familie Schmid

Hétel International au Lac
6901 Lugano

Kiiche:

Auf der Sonnenterras-
se des Berner Ober-
landes wurde Ende
Juni 1979 das neue
Apparthotel Bliemlis-
alp eroffnet.

144 Studios und Ap-
partements, 2 Restau-
rants, Diskothek, 2 Ke-
gelbahnen, Hallenbad
mit Sauna und Sola-
rium, Konferenz- und
Bankettraumlichkeiten
und grosses Freizeit-
angebot.

Per sofort suchen wir
noch folgende Mitar-
beiter

Sous-chef/Chef saucier
Chef de partie

Commis de cuisine
Schriftliche Offerten mit den Gblichen Unter-

lagen oder telefonische Kontaktnahme mit
dem Direkti etariat (Frl. A )an:

Apparthotel Bliemlisalp, 3803 Beatenberg
Telefon (036) 412121

5950

Gesucht nach

 ZERMATT |

fur sofort oder nach Verein-

barung
Restaurationstochter
oder

Restaurationskellner .

Sprachenkenntnisse in Fran-
zosisch oder Englisch er-
wiinscht.
Wir bieten nettes Arbeitskli-
ma und gute Verdienstmog-
lichkeiten.

Jekk
DERBY Hotel
WIL

sucht per sofort

Kellner oder
Serviertochter

in Snack-Bar (Tellerservice).

Anfanger werden angelernt.

Auslander nur mit Jahresaufenthaltsbewilli-
gung.

Offerten oder telefonische Anmeldung an
Dir. T.und V. Zimmermann-Vogt
Derby Hotel, Wil

Telefon (073) 22 26 26 5999

Offerten mit den {blichen
Unterlagen und Foto richten
Sie an:

Hotel Julen, 3920 Zermatt

Telefon (028) 67 24 81 6120

In unserem Erstklasshotel im Zentrum von
Zirich sind folgende Stellen neu zu besetzen:

Tel. (091) 22 75 41 6151 Chef SaUCier
Kellner
—_— Serviertochter
Villa Caesar Zimmermadchen

6614 Brissago

sucht zum baldméglichsten
Eintritt
Aide-Gouvernante
an selbstandiges Arbeiten
gewdhnt
Buffetdame oder
Buffettochter
Commis de rang
Commis de cuisine

Bitte senden Sie Ihre Bewer-
bung mit den Gblichen Unter-
lagen an die

Direktion
Hotel Villa Caesar

6614 Brissago ASSA 84-234

Wir freuen uns auf lhre Offerte oder Ihren An-

Hotel Plaza
Goethestrasse 18, 8001 Zirich

Telefon (01) 252 60 00 5979

Wir suchen ab sofort
Alleinkoch
Serviertochter

Bei beiden Stellen ist die Sai-
sonbewilligung vorhanden.

Kost und Logis im Haus.
Gute Verdienstmoglich-
keiten.

Offerten sind zu richten an:

Hotel Alpenruhe

3825 Mirren 5608

Hotel Restaurant
Baren
3715 Adelboden
Wir suchen mit Eintritt nach
Ubereinkunft
Serviertochter
Koch

Guter Lohn bei geregelter
Freizeit.

Offerten an

P.Trachsel

Telefon (033) 73 21 51 5796

Wir suchen fiir den interessanten, selbstan-
digen und abwechslungsreichen Dienst auf
unseren Speisewagen zuverlassige und gut-
ausgewiesene

Koéche
Kiichen-/Officegehilfen
Kellner

Dienstdomizile:
Zurich, Basel, Chur, St. Moritz oder Genf.

Wir bieten lhnen sichere Stellen mit guten
Verdienstmdoglichkeiten, geregelte Arbeits-
zeit.

Gerne erwarten wir lhre schriftliche Bewer-
bung mit Zeugniskopien, Foto und Angaben
des friihesten Eintrittsdatums.

Schweiz.
Speisewagen-Gesellschaft
Direktion

4600 Olten 1

Planen
Sie
lhre
Karriere!

hottel
revue

Werden
Sie
Abonnent

Fiir Fr.49.— pro Jahr (Inland) oder Fr.64.— pro Jahr
(Ausland) erhalten Sie die HOTEL-REVUE jede Woche
ins Haus. Liickenlos. Nur so sind Sie sicher, keinen Ar-
tikel und kein Inserat zu verpassen, das lhre berufliche
Laufbahn entscheiden kénnte.

Fiir Luftpost-Abonnement bitte anfragen!

hotcel
revue

@ Das Fachorgan fur Hotellerie und
Fremdenverkehr

@ Attraktiver Stellenanzeiger
® Erscheint jeden Donnerstag

Name:

Vorname:

Beruf:

Strasse:

PLZ/Ort:

HOTEL-REVUE
Postfach, 3001 Bern HR

< =rmmnnnnmn .
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ROMANTIK RESTAURANT

@as £llo£ CSlernen-

4566 Kriegstetten
Fam. J. Bohren-Vagtli

Einer der schonsten

Landgasthofe
direkt an der Autobahn Romantik
Bern-Ziirich Hotel

Wir sind eine junge, dynamische Equipe und
halten unsern traditionsreichen, renommier-
ten Betrieb gut in Schwung.

Nach kurzer Sommerpause eréffnen wir un-
ser. Restaurant wieder am 1. August und su-
chen auf diesen Termin folgende neue Mitar-
beiter:

1 Koch

als Tournant und Assistent des Kiichenchefs

1 Jungkoch
oder -Koéchin
2 Serviceangestelite

fur gepflegten A-la-carte-Service

1 Haus- und
Lingerieangestelite

Ihrer Bewerbung sehen wir mit Interesse ent-
gegen und freuen uns darauf, Sie kennenzu-
lernen.

Sie erreichen uns mit obiger Adresse oder
Telefonnummer (065) 35 60 25 6100

Am Gallusplatz

Restaurant gastronomique
= 9000 St. Gallen
S Gallusstr. 24 (vis-a-vis Kathedrale)

H. J. Sistek, Tel. (071) 23 33 30

Das fiihrende Haus mit Ambiance sucht

einen Kellner/Chef de rang

@ Jahresstelle
Lohn mit Garantie

@ Sehr angenehmes Arbeitsklima in jungem
Kellnerteam

® Es kommen nur Anwarter in Frage, die
Freude am Beruf haben

Uberdurchschnittlicher

Ich lade Sie herzlich zu einer unverbindlichen
Besprechung ein. Der Patron.
ofa 126.183.966

Unsere Gaste aus aller Welt schatzen
die Zuvorkommenheit
die guten Umgangsformen
die Fremdsprachenkenntnisse
die ausgeglichene und sichere Fahrweise

unserer

Chauffeurs/Conducteurs
(mit Taxifahrbewilligung)

Wir bieten:
5-Tage-Woche
auf Wunsch Kost und Logis im Hause
ausgebaute Sozialleistungen

Wenn Sie lhre Fahigkeiten bei dieser
verantwortungsvollen und weitgehend
selbstandigen Tatigkeit in unserem
Chauffeurteam einzusetzen wiinsche, erwarten
wir gerne Ihre Bewerbung an:
6064
Personalabteilung

Dolder Grand Hotel

e K Urh aus strasse 65, 8032 Z (i1 C h e——
e T€1€f0N (01) 251 62 31, iNt. 619 mmem——

—Gy—

Réception:
Administration:

Blndnerstubli:

**‘A;*

*
TSCHUGGEN

GRAND HOTEL

Fur die Wintersaison 1980/81 sind in unserem
Wintersporthotel der Luxusklasse noch folgende
Stellen zu besetzen:

Il. Chef de réception o.rc

Sekretérin /
Korrespondentin

(Jahresstelle, Eintritt sofort oder auf
Vereinbarung)

Food &

Beverage: Chef Einkauf /
Warenkontrolle

Loge: Nachtconcierge

Etage: Etagengouvernante /
Hausdame

Klche: Sous-chef de cuisine
Chef-patissier

Bar-Dancing: I. Barman

Restaurant: Il. Oberkellner

) Oberkellner Tournant
Restaurant
Frangais: I. Oberkellner / Leiter

Stiblileiterin /
l. Service-Hostess
Bitte senden Sie uns Ihre ausfihrliche Bewerbung oder rufen Sie

uns an. Herr Affeltranger steht Ihnen fur Auskinfte gerne zur Ver-
fligung.

Tschuggen Grand Hotel, 7050 Arosa
Telefon (081) 31 02 21

ooO0o0x

Fur eines unserer Hotelschiffe, die auf dem
Rhein zwischen Basel und Amsterdam ver-
kehren, suchen wir

Zahlmeister Koch
i Kellner
Auskunft durch:

Triton Reisen AG
Margarethenstrasse 58, 4008 Basel

Telefon (061) 22 94 30 P 03-6878

© 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000°%0,
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Hotel Krone Sarnen
Briinigstrasse 130
CH-6060 Sarnen

Telefon 041-66 66 33

Hotel mit 70 Betten
Restaurants
Sile fiir 10 bis 500 Personen

Dancing
Doppel-Kegelbahn
70 eigene Parkplitze

Neueroéffnung Herbst 1980

Eintritt 1. bzw. 15. Oktober 1980. Zur Vervollstandigung unseres Mitar-
beiterstabes suchen wir noch:

Kuche Sous-chef
Chef de partie
Commis de cuisine/Jungkdéche
Koch/Patissier
Restauration Kellner
Serviertochter a-la-carte-kundig
Dancing Barmaids
Dancing-Kellner
Buffet Buffetdamen
Hotel Réceptionspraktikantin
Gouvernante
Zimmermadchen
Lingerie Wascherinnen
Unterhalt Haushandwerker
Wir bieten:

Ein neuzeitlich organisierter Hotel- und Restaurationsbetrieb. Ein jun-
ges Team, (ibliche Sozailleistungen und geregelte Arbeitszeit.

Gerne sehen wir lhrem Telefonanruf oder Ihrer schriftlichen Bewerbung
entgegen.

Bruno Bachmann

Museumstrasse 1a, Sarnen
Telefon 66 66 33

6157
Die Krone der Gastlichkeit zwischen Luzern und Interlaken.

® 0000 0000000000000000000000900000000000000000000000000000000000000°
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Kulm Hotel, St. Moritz

Haus allerersten Ranges
sucht fir Sommersaison folgende Mitarbeiter

(bei Zufriedenheit Winterengagement zugesi-
chert).

Loge:
Kiche:

Concierge de nuit
Chefs de partie

(1 place al'année)
Offerten mit Zeugniskopien sind zu richten
an:
Kulm Hotel, Direktion

7500 St. Moritz
Telefon (082) 2 11 51

Dancing-Cabaret

5805

Wir suchen fir unsere Scotch Bar im Zentrum
der Stadt Bern eine freundliche

Barmaid

Wir bieten:

Jahresstelle, guten Verdienst, geregelte Ar-
beitszeit und ein angenehmes Arbeitsklima.

Ihre Offerte oder Ihr telefonischer Anruf wiir-
de uns freuen.

Dancing-Cabaret Mocambo
Genfergasse 10,3011 Bern

Tel.: ab 17.00 Uhr 22 50 41 P 05-9065

HOTEL KRONE

Tel. 033/22 82 82

Wir suchen nach Ubereinkunft in sehr ge-
pflegte und anspruchsvolle Kiiche

Commis de cuisine
Chef de partie

Bewerber senden lhre Unterlagen an oben-
stehende Adresse oder setzen sich mit unse-
rem Kichenchef, Herr Schindler, Mitglied der
Schweizerischen  Kochnationalmannschatft,
in Verbindung. 6059

DANCING
NIGHT-CLUB

Im Grossacker,St.Gallen

Neuerdffnung

Wir suchen auf 1. September oder nach Vereinba-
rung noch folgende Mitarbeiter und Mitarbeiterin-
nen

Chef-Stellvertreter
Barmaid oder Barman
Kellner oder Serviertochter
Aushilfen

Kassiererin

Hausbursche fiir Buffet

und Keller

Wir freuen uns auf Sie und mochten Sie bald per-
sonlich kennenlernen.

Geschaftsfihrer Peter Nett
Hagenbuchstrasse 31, 9000 St. Gallen
Tel. (071) 2565 25

550 Gratis Parkplatze

P 33-52793
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Hotel
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Zurich

1.-Klass-Haus mit 166 Betten im Zentrum der Stadt

Wir suchen per sofort oder
kunft

Hotelfachassistentin

als 2. Gouvernante-Tournante fiir Economat,

Buffet, Lingerie und Etage.

Wenn Sie an einer Jahresstelle in einem leb-
haften Betrieb interessiert sind, so senden Sie
bitte Ihre Bewerbung an die Direktion des

Hotels Glockenhof
SihlIstrasse 31, 8023 Zirich 1

oder rufen Sie uns an, Telefon (01) 211 56 50

Glockenhof

nach Uberein-

Neuzeitlich eil

und nette Arb

Kaffeekiiche:

Kaffekdchin
Buffettochter

(Auslander nur mit Ausweis B oder C)
Office:

Hilfskraft

(Auslander nur mit Ausweis B oder C)

Etage:

Zimmermédchen

Portier

(Auslander nur mit Ausweis B oder C)
Kiiche:

Commis de cuisine

gerne weitere Auskiinfte.

Hotel International Zirich
Am Marktplatz

8050 Zirich

Telefon neu (01) 311 43 41

Wir suchen per sofort oder nach Ubereinkunft fol-
gende Mitarbeiter:

Wir bieten geregelte Frei--und Arbeitszeit (5-Tage-
Woche, 45 Stunden), gute Entléhnung, Selfservice-
Restaurant fiir unsere Mitarbeiter und auf Wunsch
schénes Zimmer oder Appartement in einem unse-
rer Personalhduser. Bitte rufen Sie uns an, unser
Personalchef, Fraulein Manuela Kahn, gibt Ihnen

Hp.Schatzmann

RESTAURANT

OCHSEN LENZBURG

Ochdenstube sateeltasehe

Wir suchen in gastronomisch
bestrenommiertes Hotel-
Restaurant in Lenzburg

(je 1 Stunde Entfernung nach
Basel, Zurich, Bern, Luzern)

Chef de partie
Commis de cuisine
Service-Angestellte
Hotelsekretérin

ngerichteter Betrieb,

aufgeschlossener, modern denkender Arbeitgeber

eitskollegen(innen) erwarten Sie. 6172

5600 Lenzburg, Tel. 064 513776

in der K

Chef de

Walter A
Solothuri

6127 @

GASTHOF LOWEN

Telefon (065) 8 50 79

GRENCHEN

Fur unsere gepflegten Lokalitaten (Rétisserie,
Biirgerstube, Bar usw.) suchen wir nettes,
fachkundiges

Servicepersonal

uche ist die Stelle eines bestausge-

wiesenen

partie

sowie eines

Jungkoches

zu belegen.

Haus- und
Kiichenburschen

sind bei uns ebenso willkommen.

Gerne erwarten wir lhre Bewerbung, Unterla-
gen oder lhren Anruf.

ckermann oder Isabelle Meier
nstrasse 1, 2540 Grenchen
5948

Die

suchen fur

Hotel Zurz;

Restauratio
Sekretarin

Portiers

- Sehr gute Entiohnung
- Interessante Jahresstelles

mNotel, M Jordan-Kunz.
Teicton 0ue 45 4 40 ocmr
Hotel Zurzacherhot, Roll H
Teleton (056 48 01 21

Hotel- und Restaurationsbetriebe der
Thermalquelle AG Bad Zurzach

und Restaurant im Thermalbad

Chefs de partie-tournant

Buffettochter

Zimmermadchen

Austandische Arbeitnehmer erwunscht, jedoch nur mit B- oder C-Bewilliguag

Offerten mit den ublichen Unterlagen erbeten an

acherhof, Turmhotel

nskellner

- Gutes Arbeitskiima in jungem Team
A - Grasentrtt ins Thermalbad

Direktion. 8137 Zurzach

Geiger. Direktion, 8137 Zurzach

eine schweizerische H'otnlgruppe
mit erstklassigem Ruf und indivi-
dueller Atmosphiire. Wir suchen
zur Erginzung neue Mitarbeiter,
die sich in einem gut eingespielten
Team wohl fihlen.

Fiir den Verkauf unserer
diversen Betriebe

Sales-Manager X
Fiir unsere Jx
Hostellerie Chesery <
Gstaad K
ab sofort bis Ende August/Mitte
September {I
1 Commis de cuisine/
Alleinkoch

Bitte rufen Sie uns an. Unser
Personalchef B. Giiller wird sich %
gerne mit Thnen iiber

Einzelheiten unterhalten. {{

6202

HOTEL**** RESTAURANT

Hotelsekretarin
NCR 42

Réceptions-
praktikantin
Restaurations-
tochter oder -kellner
Servicelehrling
Lehrbeginn Herbst 1980

K
x
X
&
K
4

Offerten sind zu richten
an die Direktion. #1
6090 {1
im Herzen von
Luzern

modernes

GAUERBHOTELS

Bahnhotplatz 11, 3001 Bern, Tel. 0317224501

Spezialitaten-
restaurant

Snack-Bar

Konferenzraume
Boulevard- Restaurant
160 Betten

HOTEL**** RESTAURANT

Ascona/Tessin

Gesucht fir sofort

Koch

Hotel Ticino
6612 Ascona
Tel. (093) 35 35 81
ASSA 24-38798

| pERRNODe
7,

Per 1. September 1980
Chef de service

fir unser bekanntes
Stadtrestaurant mit einer
gehobenen Stammkundschaft.

Gute Personalfiihrung,
Gastebetreuung und
innerbetriebliche
Zusammenarbeit setzen wir mit
Kontaktfreudigkeit und mit einer
Prise Humor als Voraussetzung
fir diese anspruchsvolle Stelle.
Wir bieten anderseits ein der
Verantwortung und dem Einsatz
entsprechende Salar und
weitgehende Selbstandigkeit.

Falls Sie sich angesprochen
fuhlen, bitten wir Sie um Ihre
schriftliche Bewerbung oder um
eine erste telefonische
Kontaktnahme.

P 3333737373737
e e Fe Fe Fe Fe Fe Fe Fe FeFe He

6194

modemes im Herzen von
Erstklasshote! Luzern .
Konferenzraume Spezialitaten-
Boulevard- Restaurant|  restaurant

Snack-Bar

160 Betten

Dachgarten-Bar Ihre Unterlagen
«Green-lifen senden Sie bitte an:

% e

Wi sind'$: Einy

eine
schweizerische Hotelkette mit erst-
klassigem Ruf und individueller
Atmosphire. Fir unsere Hotels in
Griechenland suchen wir zur Ergiin-
zung neue Mitarbeiter, die sich in
einem gut eingespiclten Team wohl
fihlen. Wir bieten bezahlte Hin-
und Riickreise, Unterkunft und
natiirlich viel, viel Sonne...

Corfou Palace
Hotel Corfou

1 Commis de cuisine
ab sofort bis Mitte Oktober.

(A
RT

Das frohliche Sporthotel Sardona
sucht ab sofort in Jahresstelle
folgendes qualifiziertes Personal:
Aide du patron
Kiichenchef
Chef de partie
1. Sekretarin/
Chef de réception
Kellner/
Serviertochter
Zimmermadchen
Kiichenbursche

Wir bieten Ihnen gute Entichnung
und Sozialleistungen.

Es wirde uns freuen, in den

nichsten Tagen von lhnen zy

horen.

Telefonieren Sie uns.

Herr Winzeler steht lhnen fur
weitere Auskinfte gerne zur
Verfigung.

Tagungs- und Sporthotel
8767 Elm/GlnmarlnndEm
Telefon 058 8618 88

Gesucht in Saison- oder Jah-
resstelle

1 Koch oder Kéchin

D: 8 Ihre Unterlagen
«Green-lifen senden Sie bitte an:

PILATUSSTR. 29 6000LUZERN
041235323

2 Serviertochter e“

1 Hausméadchen ac
in aufstrebenden Kurort_in “c“s sy pe
Mittelbunden, fur neuzueroff- 0‘ ad” Nc,‘#e
nendes rustikales Speisere- oet B““(\do el
staurant. ‘A\J e‘\age(5\‘65
Eintritt Ende Juli 1980. eile® VAN

o0 “(\l" A) 2%

Anfragen sind zu richten an: g‘m\tmn o
Fam. Peter Raffainer Tee“ﬁQ"
Bergiin 9
Telefon (081) 73 12 03

P 13-27475

Grosses Apparthotel im Ber-
ner Oberland, mit lebhaftem
Passanten- und Bankettbe-
trieb, sucht per sofort oder
nach Ubereinkunft

Kiichenchef

Interessenten, welche in der
Lage sind, eine mittlere Bri-
gade mit Kochlehrling zu
fuhren und auszubilden, wol-
len sich melden mit den ubli-
chen Unterlagen unter Chif-
fre 5949 an hotel revue, 3001
Bern.

INTERLAKEN

(Auf Wunsch danach
Weiterbeschiftigung in der
Schweiz moglich.)
6201

Bitte schicken Sic uns Ihre Bewer-
bung oder rufen Sic uns an. Wir
besprechen mit Ihnen gerne alle
Einzelheiten.

PILATUSSTR. 29 6000LUZERN

‘041935323

GAUERBEHOTELS

Bahnhofplatz 11, 3001.Bern, Tel. 031/2245 01

Rest. Meierhof
5400 Baden

sucht per Anfang August 1980

Alleinkéchin

in einfache gutbirgerliche Ki-

che. Jahresstelle.

Samstag und Sonntag frei.

Wir erwarten gerne Ihren Anruf.
OFA 111.244.155

C.und K. Rymann

Tel. (056) 22 57 80

Wir benotigen
Kiiche:

Chef garde-manger

Wir offerieren eine gut do-
tierte Kiiche - eventuell Jah-
resstelle.

Offerte an

Telefon (036) 22 26 31
Dir. R. Engel

Hotel Du Nord

3800 Interlaken

6174

wir suchen
fur 1 bis 2 Monate
(evtl. ldnger), einsatzfreudige(n)
und flinke(n)
Serviceangestelite/
Kellner
fur unsere gedeckte Terrasse.

Wir bieten sehr hohen Ver-
dienst, geregelte Arbeitszeit und
angenehmes Arbeitsklima.

Wenn Sie Mitglied eines jungen

dynamischen Teams werden

méchten, dann erwarten wir ger-
ne lhre Offerte.

P 05-9180

CASINO BERN

Z.Hd. Frl. D. Probst
Herrengasse 25, 3000 Bern 7

Mario Decurtins -
Tel. 031222027
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Menschen~

Im Mittelpunkt
von heute

Wir suchen noch folgende fachlich gut
ausgewiesene Mitarbeiter

Wir suchen

Verwalter —
Direktionsassistentin —
Hausbeamtin

fur unsere Hauswirtschaft.

Eintritt nach Vereinbarung, zeitgeméasse Anstellungsbedingungen,
geregelte Freizeit, selbstandiger, entwicklungsfahiger Posten.

Zuschriften mit den Gblichen Unterlagen an:
Institut Rosenberg,

APARTHOTEL

PANORAMA.

RESTAURANT

Boves

sucht per sofort oder nach Vereinbarung in
Jahresstelle erfahrene

Empfangssekretarin

D/E erforderlich. Héhenweg 60, 3000 St. Gallen 6132

Erfahrung in Gaste- und Lohnbuchhaltung. 9 Generlalgoﬁllvernante
Tii ge Dienst

Bewerbungen bitte an

e Hote | Wa | d haus Economatangestelite

Apparthotél und Restaurant Panorama (HOFA)

7270 Davos Platz Kiiche

Telefon (083) 3 55 24 5859

Bar-Dancing
Valbella-Club

sucht nach Ubereinkunft qualifizierte

B a rm a id in Jahresstelle.

Offerten sind erbeten an die Direktion

Chef de partie

(Eintritt nach Ubereinkunft)
Commis de partie

(Eintritt per Ende August oder nach Uber-
einkunft)

Restaurant Guggach

Am Bucheggplatz/Rotelstrasse 150
8057 Ziirich

Fir unseren modernen Restaurationsbetrieb
mit angenehmem Arbeitsklima suchen wir per
sofort oder nach Ubereinkunft

Chef de partie

Stadtrestaurant zur Munz
Serviceangestellte

Fur weitere Auskinfte steht Ihnen unser
Personalchef Herr V. Saladin gerne zur

Al Sonn-und Flertage s Hotel Waldhaus LEtiging et geaer st
Bitte richten Sie Ihre schriftliche oder telefo- 7077 Waldhaus-Lenzerheide Zeugniskopien. €128
nische Bewerbung mit den Ublichen Unterla- Tel. (081) 34 11 09 6121 jurccry
genan
C.Hemmann, Kiichenchef
Telefon (01) 363 34 15 Gesucht per sofart oder nach .. ) f/ (LDQ)\\ A
oder (01) 363 32 10 3809 HOI EL
Aushilfs- RESTAURANT
Serviertochter BELLEVUE PALACE

Tﬁ)\

Kornhauskeller Bern

sucht nach Ubereinkunft in Jahresstelle jin-

Grenzacherslrasse 206 4058 Basel
Telefon 324146

BERN s s %

Kochergasse 3-5, 3001 Bern

Q

Restaurant Wildpark
Langenberg
Fam. A. + A. Schweninger

ORI

geren, einsatzfreudigen 8135 Langnau a. Albis sucht Telefon 031 224581
Telefon (01) 7133183 6125 Restaurations
-
Chef de service tochter

oder Kellner
Zimmer im Haus

Ferienhaus
Sonnenhalde

Nur ausgewiesener Bewerber (Schweizer)
mit guten Fachkenntnissen, Deutsch, Franzo-
sisch, Englisch sprechend, welcher Freude
am Organisieren und an Buroarbeiten hat,

Wir suchen zur Ergdnzung unse-

@@@«(@@)»)@)/A&

O\

Offerten

\\;y/(((@((««é:a)cras

richte seine handschriftliche Offerte mit Bild ;frse;iegaeﬂs lnsn verslericniziel an Herrn U. Hagmann 6114 & 631 4 U nte fagerl /ZG
an:
Th. Gerber, Restaurant Kornhauskeller Koch “S)/‘ RN D2 ﬂ sucht per sofort oder nach Ubereinkunft

Postfach 124, 3000 Bern 7 5981

fur eine vielfaltige Tatigkeit in un-
serer Comestibles-, Fisch- und Gesucht per 1. September
Traiteur-Abteilung. 1980 in Jahres- oder Saison-
Es erwartet Sie ein ansprechen- stelle

des Gehalt, zusatzliche Abend- .
Sous-chef-Saucier

entschadigung, Personalrabatte

Hotelfachassistentin
oder Sekretérin

fur Réception, Telefon, Kasse, Korrespon-

Alters- und Pflegeheim
9430 St. Margrethen

Fur unser Alters- und Pflegeheim mit ca. 50
Personen suchen wir zufolge Wegzuges der
bisherigen Stelleninhaberin eine verantwor-
tungsbewusste und selbstandige

im ganzen Konzern, Einkaufsver-
gunstigungen im Zenter, speziel-
le Kleiderkarte, Personalrestau-
rant, Weiterbildungs-Méglichkei-
ten durch uns unterstitzt, 5-Ta-
ge-Woche mit individueller Ar-
beitszeitgestaltung sowie weite-
rer Gbliche Sozialleistungen.

Wir erwarten einen initiativen
Mitarbeiter in mittlere Briga-
de.

Dieser Posten wird den ge-
stellen Anforderungen ge-
mass honoriert.

denz.

Bitte melden Sie sich bei

Ferienhaus Sonnenhalde
E.und F. Herzig
Telefon (042) 72 3272 6123

Ihr Anruf zur Vereinbarung eines
Besprechungs-Termins lohnt
sich bestimmt.

Kochin

Wir bieten zeitgemasse Entlohnung und gere-
gelte Arbeits- und Freizeit.

Stellenantritt nach Ubereinkunft. Wer hitte
Freude, in einem noch neuen Altersheim zu
arbeiten?

Offerten erbeten an:

R. Olinger, (041) 94 12 43
Restaurant-Rotisserie
Alpenclub

6390 Engelberg
«Arven-Stube» — Chés-Stube
Spycher-Grill
Spindle-Dancing 6111

(01) 83004 11

GLOBUS GLATT,
Personalabteilung

8301 Glattzentrum  Ofa 154.273.000

.

Hotel-Restaurant :—ﬁl'_
EDEN AU LAC

Zirich _‘II—A.:J

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft

Anmeldungen sind erbeten an:

Verwaltung Alters- und Pflegeheim
9430 St. Margrethen
Tel. (071) 71 3335 6133

Gesucht in anspruchsvolle
A-la-carte-Kiiche

ZURICH ©cev| Jungkoch

S’ Wir suchen A e Chef de rang (sprachenkundig)
: 4147 Aesch/BL i
Serviertochter Telefon (061) 78 16 8 Commis de rang
oder Kellner momag wna iensiag 0= | Commis de cuisine
(fur unser Restaurant schlossen) 6139

«Gwilrzchammer»)
Commis de cuisine

Wir bieten einiges:
— geregelte Arbeitszeit
i — vorziigliches Arbeitsklima
AUShlIfSKOCh - gute Verdienstmdglichkei-
ten
- 5-Tage-Woche.

Falkenstrasse 6
8008 Zirich

Wir suchen per 15. Juli 1980

Offerten erbeten an die Direktion

Hotel Eden au Lac Zirich
Utoquai 45, 8023 Zurich
Tel. (01) 47 94 04 6131

" Botel given nnd asing
A&  WohlenAargan

Hotel Restaneant Grill-voom Bav Bonlevard-Cafi Casino

Rolf und Doris Bshler-Egli, Zentralstr. 28, 5610 Wohien, Tel. 057 61135

BUCHENEGG

Tel. (01) 71073 90

fir 1 bis 2 Monate

Unser Hotel befindet sich im Zentrum der

Meld ie sich bitte bei
Stadt Ziirich, in der Nahe des Opernhauses. elden Sie sich bi i

Herrn Karl Hardmeier
Limmatquai 54, 8001 Zirich

Gerne erwarten wir lhre Bewerbung oder Telefon (01) 47 67 22 -

Ihren Anruf.
Tel. (01) 47 76 00 6118

Wir suchen per sofort oder Auch Kleinbetriebe

* % k * nach Ubereinkunft suchen manchmal
tel Montana = Wir suchen per Anfang/Mitte August eine
Ho Koch neue Kéche freundliche, erfahrene und seriése
Hilfskoch

Wir sind ein junges dynami-
sches  Spezialitatenrestau-
rant und suchen nach Ver-

Serviertochter/Kellner

Geregelte Arbeitszeit. einbarung einen
5-Tage-Woche. c isd -
Gerne erwarten wir Ihr Tele- ommis de cuisine

6020 Wir freuen uns auf lhre Be-
werbung und geben lhnen
gerne Auskunft Gber diesen
interessanten Posten.

Barmaid

flr unsere gt Hotelbar. Ang me
Gaste sowie interessante Verdienstmoglich-
keiten.

sucht fir die Wintersaison qualifizierten

KuChenCth (evtl. mit Team)

Unterlagen bitte an:

Da unser Betrieb vom 7.-28.Juli 1980 ge-
schlossen ist, wollen sich Interessentinnen
bitte melden unter Telefon (064) 7147 71 (Pe-
ter Siegrist, PR- und Werbeagentur, 5737

RESTAURANTS

LOWENBRAU

S. Husler Bruno Thomas Eltschinger :
Hotel Montana, URANIA Irgelstrasse 7 Menziken) 733
7260 Davos-Dorf. 6158 Uraniastrasse 9 8001 Zunich Tel 012111155 8135 Langnau~ 6161
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Grand Hotel Europe
6000 Luzern

sucht zu baldigem Eintritt

Commis de cuisine

(evtl. Kéchin)

Aushilfs-Chef de partie

Bewerbungen sind zu richten an die Direktion
Telefon (041) 30 11 11 6106

Hotel Monte Fiore
6974 Aldesago-Lugano

sucht fir sofort
Sekretarin (erfahrung NCR)
Kellner/Serviertochter

Offerten mit den ublichen
Unterlagen sind zu richten an
die Direktion.

Telefon (091) 51 36 21 6119

Berit -Kur-Klinik.

r D’Arbeitszit im Marktplatz, St.Galle 1

isch de Plausch!

(5-Tage-Woche, pro Monat
Wochenende mit 4 Freitagen, g

gelter Schichtbetrieb und guter Ver-

dienst)

Wir suchen
bewusste
Serviertochter

(fur das Tages- und Speise-
restaurant)

Koche
(in 10-Mann-Brigade)
Hilfsangestellte

fur Keller, Kiiche, Reinigung und
Lingerie.
(Auslander nur mit Bewilligung.)

freundliche,

pflicht-

ein
ere-

Das Zirich Continental Hotel sucht per
1. September 1980 oder nach Ubereinkunft
einen

Sous-chef

als Stiitze seines Kichenchefs. Unser A-la-
carte-Restaurants «Coq d'or» und «Diff» ge-
niessen einen guten Ruf fir die feine franzo-
sische Kiiche.

Einem jungen, dynamischen Mann mit Sinn
fur gute Zusammenarbeit bieten wir die Gele-
genheit, sein fachliches Kénnen und Wissen
weiter auszubauen.

Ihre Tichtigkeit wird mit einem guten Salar
und besten Sozialleistungen honoriert. Wir
freuen uns auf Ihre Bewerbung oder rufen Sie
uns doch an. Wir sind an einem Gespréch in-
teressiert.

Zirich Continental Hotel
Personalburo
Stampfenbachstrasse 60, 8006 Ziirich

Telefon (01) 363 3363 6128

Unser junges Team sucht

Kein Restaurationsbetrieb

Arbeitsschluss ca. 19.00 Uhr

000 BERIT 0000000
KUR-KLINIK
sees | EUFEN .

Berit Kur-Klinik, 9052 Niederteufen
ob St.Gallen, Tel. 071/33 33 03

jungen Koch
Eintritt Herbst 1980
Geregelte Arbeitszeit

Ruhiges Arbeitsklima 738

Mach

Anstellung, dann schreiben Sie uns
oder rufen Sie an und verlangen Herr

Léanzlinger oder Herr Aeberhard.
Restaurant
A. Lénzlinger
Neugasse 2

9000 St. Gallen ‘
\Tel. 071223641 p

ten Sie mehr wissen iber die

at"

Wir suchen fiir unsere beiden
Selbstbedienungsrestaurants in
Grindelwald und Adelboden:
Koch oder Kéchin

Buffettochter

Es handelt sich um Saison- oder auch
Dauerstellen

Wir bieten angenehmes Arbeitsklima, gute
En!lohnung. 4 Wochen Ferien, vorbild

Hotel Arche
8910 Affoltern am Albis

Gesucht per sofort oder nach
Ubereinkunft in junges Team
tiichtige (r)

Serviertochter/
Keliner
Serviceaushilfe

(fur Ferienablésung, ca. 2 bis
4 Monate)

Jungkoch

in kleine Brigade evtl. auch
als Aushilfe.

Guter Verdienst
Schichtbetrieb

Zimmer auf Wunsch im
Hause

Far Auslander nur Bewilli-
gung Bund C.

Anfragen sind erbeten an:
Gebr. Schneider

Tel. (01) 761 54 33 6153

gun-

gen, Elnkaumw-
gen.

Rufen Sie doch einmal unser Personalbi-
ro an, Herr Miiller gibt Ihnen gerne weitere
Auskunft. 6115

rner oberland
3601 Thun, Seestrasse14
Telefon 033/2177 21

LA
CUCAGNA

7180 Disentis

Das gemitliche, moderne Familienhotel sucht

Kiichenchef

mit viel Freude und Phantasie, Geschick in
Fuhrung einer kleinen Brigade und Organisa-
tionstalent.

Wir bieten:
Jahresstelle, geregelte Arbeitszeit und sehr
gute Entidhnung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen.

G. Schwarz, 7180 Disentis
Telefon (086) 7 59 54

Sporthotel Stoos

In unserem Erstklass-, Ferien- und Tagungs-
hotel ob Schwyz, 1300 m, 120 Betten, Hallen-
bad, ist die Position als

1. Sekretarin/
Réceptionistin

Jahres- oder Saisonstelle, Eintritt sobald als
méglich oder nach Vereinbarung.

Ihre Offerte mit Zeugniskopien und Foto sen-
den Sie bitte an

P.Konrad, Direktor
Sporthotel Stoos

6433 Stoos (Zentralschweiz)
Tel. (043) 21 1505

Zur Erganzung unsers Mitarbei-
terstabes an der Réception un-

seres
chen

Ubereinkunft einen

stel

Chef de réception

eine

Empfangssekretirin
sowie einen

Nachtsekretir

mit guten Sprachkenntnissen.

Wir offerieren
wechslungsreiche Tatigkeit.

Ein attraktiver Lohn
5-Tage-Woche

13. Monatslohn

sowie vorzugliche Sozialleistun-
gen sind selbstverstandlich.

Ihre Offerte richten Sie bitte an

die

Direktion des Hotels Europe
Clarastrasse 43, 4005 Basel
Tel. (061) 26 80 80

modernen Betriebes su-
wir per sofort oder nach

Ivertretenden

lhnen eine ab-

*hok

delicatessa

Wir suchen per sofort oder
nach  Ubereinkunft bran-
chenkundige, versierte

Verkaufer(innen)

fur folgende Abteilungen:
— Obstund Gemiise

— Brot

— Traiteur

- Molkerei

— Kassiererinnen

(auch Teilzeit méglich)

Sind Sie interessiert, in ei-
nem aufgeschlossenen, ka-
meradschatftlichen Team und
in einer Firma mit gut ausge-
bauten Sozialleistungen,
nebst attraktiven Einkaufs-
und Verpflegungs-Verginsti-
gungen zu arbeiten, so er-
warten wir gerne lhren Anruf.
(01) 83004 11
Globus Glatt, Personalabtei-
lung
8301 Glattzentrum

ofa 154.273,000

Wir suchen nach Ubereinkunft eine

General-Gouvernante

welche dank ihrer Erfahrung und ihren angenehmen
Umgangsformen beféhigt ist, einen grésseren
Mitarbeiterstab zu leiten.

In 1hrer anspruchsvollen Aufgabe werden Sie von
mehreren tichtigen Gouvernanten unterstatzt.

Wir bieten unserer neuen Mitarbeiterin ein sehr
gutes Salar, Pensionskasse und auf Wunsch ein
Appartement in einem nahegelegenen Wohnhaus.

Bitte richten Sie Ihre Offerte an die Direktion des
Hotel International.

am Marktplatz -
8050 Ziirich
Tel. (01) 31143 41

Restaurant Stucki
Bruderholz

Gesucht fir sofort oder nach
Ubereinkunft

Chef de rang
Commis de salle

deutsch

sprechend.

Sonntag und Montag ge-

schlossen.

Tel. (061) 34 24 60

Bruderholzallee 42,

4059 Basel

Herrn Sembach verlangen
5886

und franzésisch

HotelKreuz
Langenthal

Locanda

Telefon 063 228787
Sous-Sol Eingang Passage

Per sofort oder nach Ubereinkunft

versierter

Kellner oder
Serviertochter

fir Speiseservice.
Angenehme Arbeitszeit,
sehr guter Verdienst.

Herrn Spycher verlangen.

ofa 121.146.526

=E

‘m'@

Restaurant

ZUNFTHAUS
- ZUR\YAAG
ZUIRICH

sucht auf 1. September
1980

Commis de cuisine
Chef de partie

in Jahresstelle, geregelte
Freizeit und gute Entloh-
nung, 5-Tage-Woche.

Offerten an
O. Probst
Munsterhof 8, 8001 Ziirich
Tel. (01) 211 07 30
6159

Krankheitshalber féllt ein be-
reits langer engagierter Mit-
arbeiter unserer Brigade
weg. Wir suchen deshalb per
sofort, d. h. auf den 1.Au-
gust 1980

Jungkoch

der Freude hitte, in unserem
jungen Team mitzuarbeiten
und viel Neues dazulernen
mochte.

Wir bieten Ihnen in jeder Be-
ziehung erstklassige Bedin-
gungen und freuen uns auf
Ihren Anruf.

Sekretariat Agnes Amberg
Postfach 13, 6340 Baar

Telefon (042) 31 40 54 6137

— Haben Sie elne PTT-Lehre im Fernamt?

— Oder elnige Erfahrung in elnem
internationalen Betrieb? .

— Sprechen Sle neben Deutsch gut Englisch
und Franzésisch?

— Arbelten Sle gerne ganztags? Oder lieber
halbtags?

— Haben Sie Freude an einem lebhaften,
internationalen Betrieb (Drelerteam)?

— Sind Sie gewdhnt, selbstindig, exakt und
speditiv zu arbeiten?

Dann kénnten Sie unsere neue

Telefonistin

sein. Bitte rufen Sie uns an, wir werden Sie
gerne Uber alles Nahere orientieren.

IBM Schweiz, Personalabteilung
General-Guisan-Quai 26, 8022 Zirich

Tel. (01) 207 21 11, intern 2460 P 44-1258

IBM Schweiz

Restaurant
Falkenschloss

Seefeldstrasse 5, 8008 Zirich
Wir suchen per sofort oder nach Uberein-

kunft in mittlere Brigade fachlich gutausge-
wiesenen

Chef de partie
Commis de cuisine

Guter Verdienst, Schichtbetrieb.

Schriftliche Offerten oder telefonische Ver-
eiabarungen an unseren Kiichenchef:
F. Wenger, Telefon (01) 202 40 05. 6185
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Mitarbeiter fiir das scéhénste und beste Hotel
an der Autobahndrehscheibe.

Kommen Sie nach Egerkingen-Olten.
="Yr sind das Herz

sucht neuen Mitarbeiter in folgende Positionen

Chef entremetier

Chef garde-manger
Commis de cuisine

Eintritt nach Ubereinkunft.

Wir bieten Ihnen tberdurchschnittliches Gehalt, ge-
regelte Arbeits- und Freizeit in Jahresstelle.

Offerten sind erbeten an die Direktion. 6023

X am Autobahnkreuz
@@é{-’@"@,\% Treffpunkt der Schweiz
@ 4622 Egerkingen—Olten

lo relais Telefon 062/61 21 21

gastronomique au carrefour des autoroutes

' A

BELVOIR RUSCHLIKON

Per sofort oder nach Ubereinkunft suchen wir zur
Ergédnzung unseres Mitarbeiter-Teams

Hotelfachassistentin

Nach einem Einsatz von zirka 6 Monaten an unserem
Buffet kann die Bewerberin den Posten als 2.
Gouvernante Gibernehmen.

Serviertochter/Kellner

Fur die gepflegte Ruschlikerstube mit Schichtbetrieb
und angenehmer Kundschaft.

Wir bieten 5-Tage-Woche, idealen Arbeitsort (auf dem
Land und doch nahe der Stadt) sowie sehr gutes
Betriebsklima.

Offerten oder Anfragen richten Sie bitte an:
BELVOIR Rischlikon
Hotel-Restaurant
Saumerstrasse 37, 8803 Ruschlikon
Telefon (01) 724 02 02
€033

1]

Hotel zum Storchen

Das Hotel zum Storchen sucht per sofort oder nach Ubereinkunft

Chef de partie
Commis de cuisine
Restaurationskellner
Restaurationstochter

Wir bieten hohe Verdienstmoglichkeiten und ausgebaute Sozialleistun-

gen

Bewerbung mit Unterlagen an die

Direktion, Hotel zum Storchen
Weinplatz 2, 8001 Zirich 22
Telefon (01) 211 55 10

6035

Amriswil TG

Wir suchen per sofort nette, freundli-
che

Serviertochter

far Schichtbetrieb, geregelte Freizeit,
guter Lohn.

M. Schmid-Hogger
Restaurant Schwert
8580 Amriswil
Tel (071) 67 18 18
Anrut anderer Zeitungen nicht er-
winscht
P 33-52684

Wirtsituben
Muniterbof

Das Restaurant Minsterhofli
im Herzen der Stadt Zirich
sucht zusatzlich zu seiner
Kichenmannschaft per so-
fort oder nach Ubereinkunft

1 Sous-chef
1 Chef de partie

Unsere Kiche ist nach den
neusten technischen Kennt-
nissen eingerichtet., Sollten
Sie viel Freude und Interesse
an einem gepflegten Speise-
service haben, steht Ihrer
Anstellung nichts im Wege.

Wir bieten:
5-Tage-Woche
geregelte Arbeitszeit
jeden Sonntag frei
gute Entldhnung

Bitte melden Sie sich bei
A. Dirig
Restaurant Minsterhof
Telefon (01) 21153 07
P 44-48601

__ J

Hotel Restaurant
zum Wilden Mann
4402 Frenkendorf

Nahe Basel

sucht

A"eln kOCh (ital. und franz. Kiiche)
Beginn: September/Oktober 1980.
Nahere Auskinfte an:
Herrn E. Raponi-Wolf
Telefon (061) 94 57 17

Betriebsferien: 21. Juli-10. August. 6078

gt

Unser Chef de service uber-
nimmt auf den Herbst selber
eine Geschaftsfuhrung. Dadurch
wird bei uns die Stelle frei fir
einen initiativen

Chef de service

in mittlere Brigade, a la carte und Bankett,
Jahresbetrieb.

Wenn Sie diese Stelle anspricht und Sie ger-
ne in selbstandiger Funktion Verantwortung
tragen, dann senden Sie uns lhre Bewerbung
mit Unterlagen.

Gerne werden wir einen Termin vereinbaren.

HOTEL SEEROSE

5616 Meisterschwanden
K. Imhof, Dir.

Telefon (057) 7 22 66

ofa 107358071

Gesucht junger

Alleinkiichenchef

in kleine Brigade in bekann-
tes, gutgefihrtes Speisere-
staurant, mit A-la-carte-,
Bankett- und Tellerservice.

Anmeldung an Hotel Toggen-
burg, 9230 Flawil,
Paul Hattenschwiler,

Tel. (071) 83 15 21 P 33-12169

Gesucht per sofort

Restaurationstochter
oder Kellner

Sich melden bei:
Fam. Walker
Hotel Tell + Post
6454 Fluelen

Telefon (044) 2 16 16 6013

Strand-Hotel
3807 Iseltwald

am Brienzersee
(15 Autominuten von Interlaken)

sucht fir sofort oder nach
Ubereinkunft

Serviertochter
mit Erfahrung in Speisere-
staurant. Guter Verdienst.

Angenehmes Arbeitsklima.

Daselbst suchen

Frihjahr 1981
Hotelfach-

Assistentin-
Lehrtochter

wir auf

Offerten an:

Familie Hornberger
Telefon (036) 45 11 16

]

WINDROSE

Im Windrose-Dorf in der Autobahnbricke Pratteln gibt es
drei renommierte Gaststatten. Einer unserer Restaurant-
Chefs Gbernimmt einen neuen Posten. Als Nachfolger su-
chen wir eine(n) neue(n)

f Restaurant-Chef(in)

(Chef de service)

Von ihm/ihr erwarten wir eine entsprechende Berufspraxis,
gute Umgangsformen und Organisationstalent sowie die fur
einen soichen Posten notigen Fuhrungseigenschaften

Eine durchsetzende Personlichkeit mit Verantwortungsbe-
wusstsein findet bei uns eine vielseitige, den Fahigkeiten
ensprechende, gutbezahlte Tatigkeit.
Eintritt August/September 1980. Senden Sie bitte Ihre
schriftliche Bewerbung mit den ublichen Unterlagen zu
Handen der Abt. Restaurants an die

5993

Raststétte Pratteln AG

Postfach, 4133 Pratteln, Tel. 061-810222

Wir suchen nicht i . sondern

einen
tiichtigen selbstindigen

Koch

der ein kleines Team und auch Lehr-
linge zu fizhren weiss.

Sind Sie dieser Mann, dann erwarten
wir Ihren Anruf.

Bern (031) 56 6161  ofa 118.386.649

Bewerbung einsenden an:
HOTEL INTERNATIONAL

CH-4001 BASEL
Steinentorstrasse 25
Personalbiro/061-221870

Hotel Restaurant
H Bahnhof
Zollikofen

sucht nach Ubereinkunft in
Jahresstelle

1 Koch
1 Serviertochter
(Gaststube)

1 Keliner
(a-la-carte-kundig)

1 Kiichenbursche

jeden Sonntag und jedes 2zweite
Wochenende frei.

Kost und Logis im Hause madglich.
10 Minuten vom Stadtzentrum Bern
entfernt.

Es wollen sich nur Schweizer oder
Auslander mit Bewilligung melden.

Ihre Offerte richten Sie bitte an:

Fam. Carlo Prieth-FlGhmann
Telefon (031) 57 16 58

Hotel-Restaurant

" BRUNNER
HOF

Dringend gesucht ab sofort
oder nach Vereinbarung

\

Koch oder Kéchin

Melden Sie sich bitte bei un-
serem Herrn Van Holten, Te-
lefon (043) 311757, Hotel

Brunnerhof, 6440 Brunnen
ASSA 86-9012

RESTAURANT-DANCING-BAR

e

Fir unseren neuen Betrieb suchen wir
auf 1. August 1980, evtl. frilher, nette

Barmaid

evtl. Anféngerin, fir unsere
Restaurant- Bar

Kellner oder
Serviertochter

fir gepfiegten A-la-carte-Service im
Spezialitaten-Restaurant

Kellner oder
Serviertochter

nur abends, im Dancing

Otferten sind zu richten an

P.Hanselmann
Restaurant-Dancing
Rothahe/Red Hill
3414 Oberburg
Tel. (034) 22 66 01

P 09-623

Personalchef/-chefin

Sie:

- dynamisch und flexibel

- KV-Ausbildung

~ Kenntnisse des Personalbereichs
- gute Menschenkenntnis

— Fahigkeit zur Motivation

— Dt./Frz./Engl./evtl. It.

Wir:
- lebhafter Hotel-Restaurationsbetrieb
- junges, aufgeschlossenes Team
- 190 Mitarbeiter
- klare Betriebsorganisation
- fest umrissener Aufgabenbereich:
- Einstellung/Entlassung
— Qualifikation/Schulung
- Verwaltung/Personalhauser
~ hoher, leistungsbezogener Lohn

Eintritt auf ca. Sept./Okt. - Sie werden durch den
jetzigen Stelleninhaber grindlichst eingefihrt.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung, komplett mit
Handschriftprobe und Foto an die Direktion. 6155

Kéapten Jo’s Aarféhre,
Spezialitatenrestaurant

mit Zoo und Kinderparadies
5023 Biberstein bei Aarau

sucht fur sofort oder nach Vereinbarung

2 Commis de cuisine

Wir bieten sehr gute Verdienstméglichkeiten,
interessante Arbeit im originellsten See-
mannslokal der Schweiz. Kost und Logis im
Hause moglich.

Bitte melden Sie sich telefonisch bei

Képten Jo's Aarfédhre, Biberstein

Telefon (064) 37 28 28

(Herrn Schupp oder Herrn G. Stegmaier,

eidg. dipl. Kiichenchef, verlangen) ofa 106.379.850

MOVENPICK

Movenpick Grendel

Das gern besuchte Restaurant in der Altstadt
von Luzern.

Wir haben 180 Sitzplatze, eine beliebte Ess-
bar, einen Dienstleistungskiosk und eine klei-
ne Traiteurabteilung.

Unsere Spezialitaiten sind Krustentiere und
Meeresfriichte.

Wir suchen auf den 1. September 1980 oder
nach Ubereinkunft

Chef(in) de service

Wenn Sie bereits mit Erfolg eine dhnliche Po-
sition vertreten haben und eine neue, an-
spruchsvolle Kaderposition suchen, um so
besser.

Geregelte Arbeitszeit und gute Sozialleistun-
gen sind bei uns selbstverstandlich.

Schicken Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen
oder rufen Sie uns einfach an, Telefon
(041) 22 66 22. Verlangen Sie den Geschafts-
fuhrer Louis Kalin, er wird Sie gerne zu einem
personlichen Gesprach einladen.

Movenpick am Grendel

Grendelstrasse 19, 6000 Luzern P 44-61
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R

Kongress-Zentrum im Obertoggenburg
Betten

1. Oberkeliner
Chef de réception
Chef de partie

Eintritt per sofort oder nach Ubereinkunft.

Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen bitte an

Hotel Acker
z.Hd. W. J. Beck
Postfach, 9658 Wildhaus

HOTEL ACKER
WILDHAUS

CH-9658 Wildhaus 2, Telefon 074 522 2],

o tughauskellet oo

Restaurant beim Paradeplatz

Far unser renommiertes Lokal in der Zurcher City suchen
wir nach Vereinbarung

Chef de partie
Commis de cuisine
Hilfskoch
Servicetochter
Buffettochter oder
Buffetburschen

Wir bieten lhnen 5-Tage-Woche, geregelte Arbeitszeit,
sehr guten Verdienst, angenehmes Arbeitsklima und nicht
zuletzt gute Verpflegung. Sorgféltiges Einarbeiten ist ge-
waéhrleistet. Wir helfen Ihnen gerne bei der Zimmersuche.

Rufen Sie uns bitte an. Herr Andreae wird

Telex 71208 ")

Wir suchen einen jungen

Koch

(keinen Spatdienst und sonntags frei)

Chef de rang
Commis de rang

(auch Anfanger)

HOTEL + RESTAURANT FLORHOF
Florhofgasse 4, 8001 Ziirich

Telefon (01) 47 44 70 6200

K. ANDREAE und W. HAMMER
Bahnhofstrasse 28a
8001 Ziirich / Telefon 01 2112690

ofa 149.270.020 .

Flughafen-Restaurants
Zlirich

Wir suchen

Commis de cuisine

fur sofort oder nach Ubereinkunft.

Wir bieten lhnen:

— 45-Stunden-Woche

- 2Tage frei

— einen lhren Erfahrungen entsprechenden Lohn
— Verpflegung in unserem Personalrestaurant

- Unterkunftim Personalhaus

Wenn Sie gerne mehr Uber uns erfahren moéchten, ru-
fen Sie uns doch einfach an.

Unsere Herren J.-L. Gerber und J. Grohe werden Ihnen
gerne alle Fragen beantworten

Flughafen-Restaurant
8058 Zirich-Flughafen
Telefon (01) 814 33 00

Schloss Mammern

Wir suchen in Jahr

llung (Eintritt baldméglich)

S e k reté r i n fur Réception

Wir bieten:

Gutes Salar

Fortschrittliche Sozialleistungen
und ein angenehmes Betriebsklima.

Gerne erwarten wir lhre Offerte oder Anruf:

Direktion Schloss Mammern
8265 Mammern
Telefon (054) 8 65 71

6191

Hotel mit Restaurationsbe-
trieb im Berner Oberland
sucht fur kommende Winter-
saison in Jahresstelle tuchtiz
gen, initiativen und zuverlas-

sigen

Kiichenchef
in Jahresstelle (Wohnung
vorhanden).
Offerten mit den Ublichen
Unterlagen unter  Chiffre
6148 an hotel revue, 3001
Bern.

Gesucht auf Herbst 1980
Alleinkoch

in moderne Heimkiche.

Interessante und anspruchs-
volle Dauerstelle.
5-Tage-Woche
Sozialleistungen.

Anfragen bitte an:

G. Traschl

Evang. Altersheim,
Churfursten

9650 Nesslau

Telefon (074) 4 18 40 6144

Hotel Reich, Summaprada

an der San-Bernardino-Route
2 km vor Thusis

sucht auf 1. August oder nach Ubereinkunft in
gutgehenden Betrieb

Serviertochter (scichwetien

sowie
TOC hte | gt allgemeine Hausarbeiten.

Wir bieten:

Jahresstelle

Guter Verdienst

Geregelte Arbeitszeit

und ein angenehmes Arbeitsklima.

Gerne erwarten wir Ihren telefonischen Anruf
oder Ihre schriftliche Kurzbewerbung.

Hotel Reich
7431 Summaprada
Telefon (081) 81 12 35

Hotel Holiday,

am Thunersee

Sind Sie eine Person, die
Freude hat am Service und
am Fihren von Mitarbeitern,
dann sind Sie die richtige
Person fur uns.

Wir suchen in Jahresstelle
einen ausgewiesenen, ein-
satzfreudigen

Chef de service

Eintritt nach Vereinbarung.

Bitte senden Sie lhre Offerte
an

Herrn H. Feller, Direktor
Hotel Holiday
Gwattstrasse 1, 3604 Thun

Telefon (033) 36 57 57 6184

@)

Py
Restaurant

|MA P@MME |

‘\
Fur unsere Betriebe in Olten und Basel su-
chen wir per sofort (Basel) und auf 1. Novem-

ber 1980 (Olten) je einen

Commis de cuisine

In unseren lebhaften Restaurationsbetrieben
{| arbeiten wir in mittieren Brigaden und legen

Wert auf eine gute Zusammenarbeit.
Wir bieten gute Entlohnung, 5-Tage-Woche,
ausgezeichnete Sozialleistungen und Ein-

kaufsrabatt in allen Waro-Geschaften.

Anruf oder Ihre Offerte.
Telefon (062) 2177 44

Herrn Forer oder
i Herrn Alder verlangen.

’ Gerne erwarten wir Ihren

P44-3148

s

Grosstes Hotel am Zurichsee, 20 Minuten per
Bahn oder Auto vom Zentrum Zurich entfernt
gelegen, sucht

Portier und
Zimmermadchen

in Jahresstellung.

Eintritt per 1. September, eventuell auch spa-
ter.

Bewerber mit Aufenthaltsbewilligung wenden
sich an:

P.Kreidner
Seehotel Meierhof, 8810 Horgen

Telefon (01) 725 29 61 6177

Landgasthof Schloss Béttstein

sucht auf September bis Oktober

Kiichenchef

Ihre verantwortungsvolle Aufgabe fiihren Sie selb-
standig. Ihrem Ideenreichtum und Ihrer Initiative
sind keine Grenzen gesetzt. In einem vertraulichen
Gespréch informieren wir Sie gerne tber alles wei-
tere.

René + Ursula Jeanneret-Wolf

Gesuchtin Lanc f Schloss Bottstein
5315 Bottstein
Sportzentrum Motel-Bar- Telefon (056) 45 23 70 o178
: Restaurant Luna
Heimberg/Thun 3812 Wilderswil
bei Interlaken
Koch/
Kuchenchef sucht per 1.9. 1980
(mit A-Ausweis) Chef de service z
per sofort oder nach Uber- sowie per sofort oder nach 2
einkunft. Ubereinkunft }:’
Bar-/ g
Telefon (033) 37 93 12 . &
A Stert 6197 Restaurationstochter ke
oder Kellner
Mittelgrosses Hotel mit gros- Service-Aushilfen o
ser Restauration sucht in Haben Sie Freuds: in eingm
Jahresstelle lebhaften Betrieb mitzuarbei- ) JASH
. ten, melden Sie sich bei uns. ¥ o) Al BASSADOR
eine Frau Hoher Verdienst. "‘,I,[()I[Z[, SéRMV[E HOTELS
und einen Herrn Offerten an & METROPOL SWITZERAND
oder ein Ehepaar F. Amacher STCGALLEY
Telefon (036) 22 84 14
nicht unter 25 Jahren. ab 14.00 Uhr 6168

Sie sollten an der Réception
versiert sein, um die Frau des
Direktors vertreten zu kon-
nen.

Er ist ein Mann, der sich in
Kiche und Service auskennt
und fahig ist, Mitarbeiter zu
fahren sowie den Direktor zu
vertreten.

Offerten unter Chiffre 6183
an hotel revue, 3001 Bern

Nahe Bern suchen wir zuver-
lassigen

Koch oder Kéchin

Stellenantritt nach Uberein-
kunft.
Samstag und Sonntag frei.

Anfrage:
J. Althaus
Restaurant Zentrum

Tel. (031) 524000 P 05-23388

sucht per sofort oder nach Vereinbarung in-
itiativen, ausgewiesenen

Sa U C ier (Chef-Stellvertreter)

sowie

Entremetier

Gerne erwarten wir lhre Kurzofferte oder
lhren Telefonanruf (071) 23 35 35, damit wir
die naheren Details persénlich mit lhnen be-
sprechen koénnen. 6189
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HOTEL
COMMODORE ] Hotel Sternen
LUGANO ' Domat-Ems
Riva Caccia 6 Tel. 543921 sucht fir sofort oder nach Ubereinkunft einen
tuchtigen
Wir suchen nach Ubereinkunft sous-Chef
Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung: (evtl. auch Aushilfe)
. fur kleine Brigade.
Empf: H
1 Chef d.e pal’tle .. Réceptionnairepla&gécanographe Angenehmes Arbeitsklima, guter Verdienst.
1 Commls de CUISIne NCR 42 (D, F, E) Offerten sind zu richten an:
- e Hotel Sternen, 7013 Domat-Ems
1 Etagen-Portler Loge: Telefon (081) 36 1165
Concierge sont
offeriert wird gut honorierte Saison- oder (als Logentournant) S e,
Jahresstelle und moderne Unterkunft. . fur die Stellvertretung des 1.und 2. Concierges, des
Nachtconcierges und als Chef Voiturier
Bewerbungen mit den (blichen Unterlagen e
sind zu richten an die Direktion. 6084 Restaurant: =
cOmmis de rang Gesucht nach Ubereinkunft
Stagiaires de service Alleinkoch
N 5ff Kellnerpraktikanten o
eueroifnung Garten: oder Kochin
- . e
ln st- Ga"en Hllfsgal’mer ! Sehr guter Verdienst.
Wir bieten ein angenehmes Arbeitsklima, geregelte Arbeitszeit Sonntags frei.
5 P & sowie eine zeitgerechte Entldhnung. Eventuell Ehepaar.
_BIStro Café de Paris Wenn Sie in einem Hotel allerersten Ranges tatig sein mochten, (Sie oder er, allgemeine Arbeiten).
i bitten wir Sie, sich mit der Personalabteilung in Verbindung zu
im s"berturm setzen: 9 Gerne erwarten wir einen Anruf von lhnen.
Wir suchen auf 1. September oder nach Ubereinkunft B Hotel Kreuz
noch folgende Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter Dolder Grand Hotel 2702 g_er:jsingen
- . am. Lindemann
8032 Zurich —
KOCh (ev“' KUChenChef) Kurhausstrasse 65, Telefon (01) 25162 31 oo | Telefon (062) 7611885 e

Jungkoch

Hilfskoch
Senvieriochter | @I“@ HOTEL METROPOL ARBON
Buffettochter -BODENS!

Kuchenbursche SA\/OY HOTEI_ @ Fir unsere bestrenommierte Rotisserie und auch fur ®
@ erstkiassigen Bankett-Service suchen wir mit Ein- [
\'{Vir freuen uns auf Sie und méchten sie bald persénlich BAU R E N Vl LI_E o tritt nach Ubereinkunft gut prasentierende [ ]
ennenlernen oo
- ZURICH $ Chefs de rang/ M
erantin -
Heidi Schmid i i i sl @ Service-Angestelite °
?c;h%elnjtraISSe 12,5016, Gallen K uchenbrlgade Eintritt baldméglichst (amen oder Herren) g ®
el. (071) 256525 - H |
C h ef d u g rl II 1 mit abgeschlossener Berufslehre oder langer Erfah-" 4
8 : @ rungin A-la-carte-Betrieb. @
ab 1. Oktober o . . [ ]
= - . o Hotelfachassistentin o
(oo Infnrmle,t 2 C h ef d e pa rtle o fir Food- und Beverage-Department [ )
o
2 C o m m is : Bewerbung mit Zeugnissen und Bild erbeten an: )
. Dir. (Iih, Delway
Hotel Metropol
prelswert essen Offerten an @ 9320 Arbon-Bodensee ]
Savoy Hotel Baur en Ville, 8022 Zirich . se72

zu Handen Herrn Lichtenberg 6044
ZASH ¥ H K S M:

Hotel Post ~ AMBASSADOR SERVCE HOTELS g
3985 Minster/Wallis TINY

Wir suchen fur sofort oder
nach Ubereinkunft

im Coop-Restaurant

({¢¢{e¢¢ed?
¢0eeeeeeee

Im Auftrag der Direktion Coop Aargau suchen
wir auf den 1. Oktober 1980 einen tiichtigen

Geranten /\ N b/\ N l@[& Biiropraktikantin Hotel Restaurant
mit Patent imGrond-HoteI!IVikdoﬁo-JungerU (Mithilfe :mlSaalsemce) OC hse n’ SChWyZ

Interlaken

Guter Verdienst
Geregelte Arbeitszeit .
Zimmer im Hause. Wir suchen auf 1. August oder nach Uberein-
kunft

als Leiter fir das Selbstbedienungsrestaurant

Coop City Aarau. Fur unseren Club suchen wir

per sofort oder nach

Ubereinkunft Bitte telefonieren Sie uns.

Barmaid Simon und Ruth Aellig KOCh
i . H Telefon (028) 73 11 10 6091
Wicveriangen: ) ) ) Dancingkeliner 028 Wir bieten gute Entishnung, selbstandiges
- praktische Erfar)rung m_der Fuhrung eines ) Arbeiten in Zusammenhang mit dem Patron.
regen Restaurationsbetriebes Offerten erbeten an Geregelte Arbeits- und Freizeit
- Initiativen und einsatzfreudigen Fachmann Sekretariat X : .
fir Verkauf und Produktion (Kiche und Pa- Hotel Spinne Wir erwarten jiingeren, einsatzfreudigen und
tisserie) 3818 Grindelwald Gbersichtsbewahrenden Koch.

- Fahigkeit, ein Team gezielt zu fiihren

’ -Glm.s
Wir bieten: ﬁ
- gute Entidhnung @

- bei Eignung Dauerstelle

- angenehmes Betriebsklima * * * * * * * *

lhren Anruf nimmt gerne entgegen Herr Hans
Hubscher, Telefon (043) 21 14 06 6042

Hotel Kreuz ” Y.
) - Leissigen Lomwen Meilen
Gerne erwarten wir lhre schriftli- Th y
che Bewerbung mit Zeugnisab- Familie P.+R. Frei-Thoma unersee
schriften und Lohnansprichen 6313 Menzingen Restaurant, «Fischerstube» m Zurichsee
an: Telefon 042/521115 Holzkohlengrill am Ziric i b
i t od h Ubereinkunft in be-
Coop Schweiz g{tﬁfl‘lulmﬂ Wir suchen fiir lange Som- Gesucht per soforf er nacf preiniur |
Abteilung Restaurant mersaison oder in Jahres- z"richseeuler
Postfach 2550, 4002 Basel stelle i
Telefon (061) 20 68 20 dwen

Kellner oder

Wewgingen

Restaurationstochter

.
Serviceangestelite Serwertochter
Wirteruhetag: Montag bis Dienstag 17.00 Uhr p ) . .
saa"och‘er in gepflegten Speiseservice, sowie
.
Wir suchen in kleines Spe-
zialitatenrestaurant Geregelte Freizeit. chef de partle
t t tellt Kost und Logis auf Wunsch in kleine Brigade.
; Restauran angestelite im Hause. " Sehr gute Verdienstméglichkeiten, angenehmes Ar-
Cnop-ReStaurants und Kellner Sehr guter Verdienst. beitsklima, geregelte Arbeits- und Freizeit.
u i auf 15. August oder 1.Sep- Wir erwarten gerne lhren Anruf.
gl'It und guns"g tember 1980. Offerten sind zu richten an W. + M. Wolf
Lohn dber Fr. - Hans Gosteli-Lischer Gasthotf Léwen, 8706 Meilen
Wir freuen uns auf lhren An- 3706 Leissigen Telefon (01) 923 43 66

ruf. ofa 127.329.475 Telefon (036) 47 12 31 6024
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Noga

Hilton
International
Genéve

Le cygne, embléme du Noga Hilton International de Genéve, a pris son envol il y a
quelques semaines. Il sert fierement de symbole au 78e Hilton de la grande chaine
américaine qui tenait 2 mettre un peu de Léman dans son prestige et 2 montrer que
sa présence était a la mesure de la vocation internationale de Gengve, cité des Na-
tions Unies et d’autres grandes organisations mondiales.

Nous avons déja consacré plusieurs ar-
ticles a ce nouveau fleuron de I'hétellerie
genevoise. Nous tenions cependant & rele-
ver aujourd’hui. par I'image tout particu-
lierement. certains aspects et certains dé-
tails qui font que le Hilton. indépendam-
ment des nombreux équipements touristi-
ques qui forment le complexe du Grand
Casino de Genéve. n'est pas tout a fait un
hotel comme les autres.

Des chambres peu «ordinaires»

1l y a 300 chambres de haut standing
au Noga Hilton, mais les responsables de
I'é¢tablissement. soucieux de bannir le mot
«ordinaire» de leur vocabulaire. préferent
parler de mini-suites, d’appartements. de
«penthouses» ou de chambres «royales».
Dotées d'un systeme d’ouverture électro-
nique fonctionnant avec une carte. elles
sont toutes climatisées et équipées notam-
ment de la TV en couleurs. d’un bar-frigo
et du téléphone direct.
® Douches et salles de bains sont inté-
gralement revétues de marbre. matiére no-
ble s'il en est et utilisée 4 profusion dans
tout le batiment: fagade, lobby et salles
d’eau. Ses variétés ont pour noms Rose du
Portugal. Carrare blanc ou Bréche aurore.

Une restauration diversifiée

Comme on le sait. la politique de Hil-
ton consiste a offrir, sous un méme toit.
une gamme variée de restaurants et de
mets. Genéve n'a pas échappé a la regle
en réalisant trois restaurants d’une capaci-
t¢ de 230 personnes et placés sous la hou-
lette d'un chef de cuisine suisse. Heinrich
Lauber. qui. apres avoir voyagé de par le
monde. s’en est allé se remettre & la cuisi-
ne Luropeenne du c6té de la Rochelle.
plus précisément au «Yachtmany.

@ Aussi élégant que son gracieux emblé-
me. le restaurant «Le Cygne» offre, dans
un cadre raffiné de trés bon gout. une cui-
sine créative qui n'en manque pas. A no-
ter en particulier un vaste choix de pois-
sons. de volaille et de foie gras.

@ Dans un genre moins sélect. mais plus
gai et plus décontracié. «La Grignotiére»

propose une restauration plus simple. plus
adaptée au rythme de la vie moderne et &
toutes les bourses. En prime. une grande
terrasse pour mieux croquer le paysage!

@ Au niveau du quai et a proximité de la
galerie marchande. le «Bistroquai» est un
joli jeu de mots pour un petit restaurant
de 40 places qui propose des mets «sur le
poucen. des patisseries et des glaces.

L'équipement congrés

Le Noga Hilton s'est dot¢ d'un vérita-
ble centre de congrés qui. aux dires de ses
responsables. devrait créer un mouvement
profitable également aux autres établisse-
ments de la place. Aux nombreuses possi-
bilités de réunions qu'offrent les salons
(tous en lumicre naturelle et plusicurs do-
minant le lac) pour des groupes de 10 a
250 personnes. I'hotel dispose d’une gran-
de salle de congrés et de bal. adaptable
dans ses dimensions comme dans son
aménagement. el qui peul recevoir jus-
qu'a 800 personnes. Le thédtre polyvalent
de 1300 places (qui n'est pas placé sous la
dircction du Hilton) peut étre relié par un

réseau vidéo a la salle de congres; I'en-
semble. enti¢rement équipé de moyens
audio-visuels et de cabines de traduction
simultanée. peut ainsi accueillir 2000
congressistes.

@ Rappelons que I'hétel est encore doté,
sous l'enseigne «Delacroixriche Fitness
Club». d’une piscine couverte et chauffée,
avec salle de gymnastique, sauna, ma
ge. etc. La clientéle de I'hétel peut accéder
gratuitement a la piscine; I'entrée au fit-
ness. en revanche. est payante. L'effectif
limite des membres du club a été fixé a
300: la carte de membre coiite 1000 francs
et la cotisation annuelle 2000 francs...

@ Autre service offert aux gens d’affaires
qui fréquentent le Noga Hilton, le «Busi-
ness Club», centre nerveux vers lequel
convergent quotidiennement toutes les in-
formations en provenance du monde fi-
incier et économique; il fonctionne en
son avec I'agence du Crédit Suisse ins-
tallée dans I'établissement. On y trouve
un secrétariat. les cours des valeurs, des
monnaies. des métaux précieux et des ma-
tieres premiéres sur écran TV, ainsi que
toute la presse spécialisée.

Savez-vous...

...qu'il est possible de réserver instanta-
nément une chambre dans I'un des 78 éta-
blissements de la chaine en passant par
«Hilton Reservation Service» dont le bu-
reau central se trouve a New York et qui
s’é¢tend a tous les Hilton de Hilton Inter-
national et aux établissements gérés par
Hilton Hotels Corporation aux USA?

...que le complexe du Grand Casino re-
présente un volume de 180 000 m® SIA et
que la surface bitie des planches atteint
60 000 m*? .

...que les sous-sols du bitiment abritent
un parking de 230 places de stationne-
ment payant qui, toutefois, n’en réserve
aucune pour I'hétel en particulier?

..que I'ensemble est desservi par 24 as-
censeurs et monte-charge, ainsi que par 3
escaliers roulants, et dispose notamment
d’une centrale téléphonique permettant le
raccordement de 100 lignes externes et de

Symphonie de glace et de marbre pour les
salles de bains.

Une «junior suite, parmi les 300 unités de
logement de U'hétel.

1000 lignes internes; d'une installation de
recherche de personne; d’'un équipement
électroacoustique permettant la diffusion
de messages et de musique; d’un réscau
de télévision pour la diffusion des pro-
grammes dans les chambres; d’un réscau
de TV en circuit fermé pour la surveillan-
ce des différents sccteurs; et d’un systéme
de détection de places libres au parking!

Le management Hilton

Hilton International est une société de
«management» dont le but est de conce-
voir et d’exploiter des hotels et non de les
acquérir. Une philosophie ainsi définie
par M. Curt R. Strand. président de la
chaine: «Notre but est de gérer une multi-
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Le nouveau complexe du Grand Casino/
Hétel Hilton dans la rade de Genéve.

tude d’établissements & I'enseigne Hilton
International. Nous nous voulons trés sé-
lectifs. Des propositions qui nous sont fai-
tes, nous en retenons  peine une sur cent.
Nous exigeons I'entiére responsabilité de
la gestion de tout hétel portant notre
nom.»

Ce qui caractérise le management Hilton:

@ Hilton garde le contréle total de la ges-
tion et de I'exploitation des hotels et se re-
fuse a franchiser ce qui nuirait 4 long ter-
me a la qualité et a I'image de la société.
® Decs' normes de service sont définies
avec précision pour offrir partout ou le
groupe est présent des prestations de qua-
lité, quoique diversifiées, pour tenir
compte des besoins locaux. La qualité des
prestations est adaptée aux besoins du
marché.

® Un cahier des charges pour I'architec-
ture, la décoration et 'aménagement inté-
rieur permet une gestion rationnelle, donc
une productivité optimale par employé.

@ La mesure de la qualité se fait par un
systeme de contrdle permanent exercé par
les cadres d’un hétel donné ou par ceux

Vue partielle de la cuisine principale. professionnels et la plupart des directeurs

d’un autre hétel du groupe.
@ Hilton compte sur l'expérience de ses
directeurs; ses hotels sont gérés par des

v
Le restaurant «Le Cygne»: 90 places pour

les adeptes d’une gastronomie «new look».

s

)

disposent d’une dizaine d’années d’expé-
rience.

@ Le personnel, sévérement sélectionné,
est constamment motivé par la possibilité,
pour les meilleurs, d’accéder rapidement
a des postes offrant des responsabilité:
Les cadres doivent suivre un stage de for-
mation de 6 semaines 2 Montréal ou, se-
lon les besoins, au centre européen de for-
mation, au Bile Hilton. On procéde éga-
lement & la promotion de cadres locaux a
des postes de direction. Hilton organise
également le recyclage permanent des di-
recteurs par des stages de perfectionne-
ment, afin qu’ils maitrisent et compren-
nent I'évolution des techniques de mana-
gement. On y développe de plus une poli-
tique de communication tendant a faire
participer pleinement le personnel a la
marche de 'entreprise.

@ La politique de relations publiques vise
a intégrer I'hdtel dans son contexte local
et 'ensemble du personnel doit y contri-
buer.

® Le réscau de commercialisation et de
réservation travaille a I'échelon mondial.
@ Hilton a également adopté un systéme
de décentralisation des décisions au profit
du directeur de chaque établissement,
mieux & méme de réagir avec rapidité et
souplesse et de s'adapter a tout change-
ment de 'environnement économique, so-
cial et politique susceptible d'influer sur
les résultats ou sur la bonne marche de
I'entreprise.

@ Des réservations  substantielles  sont
constituées pour 'entretien de I'hétel. afin
d’offrir en tout temps un excellent rapport
qualité/prix a la clientéle.

@ L’ensemble du personnel est enfin in-
cité a participer & une recherche constante
des possibilités d'amélioration des servi-
ces proposés.

Avee un directeur général, M. Albert

! Grieder. de nombreux cadres et collabora-

teurs suisses. tous acquis a la philosophie
et aux principes de management relevés
ci- dessus. il ne reste plus au Noga Hilton
International. un merveilleux outil de tra-
vail au service de I'accueil, qu'a jouer le
role de stimulateur que Genéve attend de
lui. Ses débuts ont été excellents sur le
plan des affaires. C'est un cygne annon-
ciateur.

José Seydoux
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Jederzeit wieder zerlegbar \
Problemlos zu vergrdssern \
S Pt on | Passtsich nemBetricban. N __ -/
ellnertasten, parten, bis - (
ROSENMUND AG 'I'?h;!ﬁﬂl’ Wir entfetten auch Ihre | Speicher, Kredit- und 2 Checktasten, Tages-  \
#.‘,',?J;,‘a"fé‘:&&“%%”"""‘ s ﬁb%lﬁ;:he?\'de Kiiche, Ventilationen usw. : gﬂzgfgnogggaglz?ijggg.err?[tlifi\rgzglr’luﬁﬁj u <\'
Container || Teppiche, Polster und Matratzen e Y
D .. NOVAPRESS 1 ER-2700: einfaches Restaurant-Modell fur =
M Senden Sie mir bitte Ihre Dokumentation B | schafft Ordnung werden durch unsere Equipe sauber und | Fr.1990.- \
H Nams '] undFko;g)tokeme schonend gereinigt. 1 F A ClT 8048 Zurich \
i Adresse LI, ';/ o h‘_ ' e » 1 Badenerstrasse 587,/
H B| wirdsie tborod. Wir sorgen fir Hygiene in Ihrer Lokalitat. L ADDO o587 __.
[ | P | -
L] ROSENMUND AG, 4410 Liestal, Gestadedeck Top-Clean
] g platz 8 A
i--------------------'l Te'N‘é’f;t’o?fA‘ém Tel. (01)8333235 2
P 05-6572
N Toques, Art. Nr. 6004-2, aus nassfest impra-
‘ ' ‘ ‘ . gniertem Papier, mit Kreppkopf, luftdurchlassi-

gem Oberteil und veranderbarer Kopfweite,
Grosse (gefalzt) 22 cm hoch, 29 cm breit, Stick-
preis.

Stick

Fr.

100 600 1000 5000
-90 -87 -84 -.82

Schnell, sorgfaltig, mit Erfolgsgarantie

%ﬂ;ﬂa@w

NF

\ Hans Wyss AG, Thalwil Bestellen Sie bitte heute noch!
Hirschmattstrasse 42 Telefon (041) 23 65 05
Aus Gegengeschat ginstig zu verkau-
R fen
IHR PAIRTNER Carpigiani-Frischei

Abegglen-Pfister AG Luzern
Mod. SEI 486 (Standmodell) ad
1%jahrig, Topzustand, mit Garantie.

Neupreis Fr. 34 000.-. Verhandlungsba-
sis Fr. 20 000

* . . |
Vassali & Moresi, Jungholzstr. 43, 8050 Inserlere" hrln t Er'ol l
Zirich, Tel. (01) 302 64 65 P 44-337 . |

|
\Y i
3 ?’%\\“‘
ot . i
o Am Anfang jeder \
K ; D e starken Werbung steht das Inserat.
i Darum servieren Sié zu solchen Die Schweizerischen Zeitungen und Zeitschriften.
fur Gerichten immer eine Portionen- ‘
butter (oder eine Butterportion).
B\NEM§-ZI-§?/|\(GE Das sieht hiibsch aus, ist prak-
Jne o tisch und appetitlich - und der
Bernstrasse 82, 8953 Dietikon Gast weiss es zu schiitzen.
01/73042 42

Melden Sie uns freie Kochlehr-
stellen, damit wir Ihnen Bewer-
ber-Adressen vermitteln kénnen.

FLORALP -
‘ ‘ . . . Uutleristdurchnichiszuersetzen.

. Bitte einsenden an
" Schweizer Hotelier-Verein
Abteilung fir berufliche Ausbildung,

Monbijoustrasse 130
. 3001 Bern, Tel. 031/46 18 81

Weit gespannt ist der
Dienstleistungsfacher unseres Materialdienstes.
Ziehen Sie doch lhren Nutzen daraus.

B Neubau Heimstitte Gwatt ]

o - - -
Der aate"™" Chef empfiehlt | Bavingenieur Lieferung
W ——————— | fiir Hoch- und Tiefbau|| von Tiirblattern

iele «Rezepte» haben wir

fur Sie erprobt, damit Sie Ingenieurbiiro Erich Finger Stahlzargen

in Ihrem Betrieb rationell Dipl, Sauingenieur ETH/SIA .

und kostenglinstig Heimatitie Gwatt

Zum Beispiel' arbeiten kénnen. Sie
Artikel 1050 : bestellen, wir liefern
Kassenbuch mit und beraten. Arbeiten:
50 numerierten Blattern mit Doppel "
Original abtrennbar < 031 461881 - Baugrundabkldrung
. - Planung Baugrube/
Wasserhaltung
— Planung .
Schwelzer Hotelier-Verein 43 Sockété suise desitelirs Baukonstruktion H. Thalhammer
Schreinerei - Tlrenfabrikation
Buchholzstrasse 31
3604 Thun
fir Neubau Heimstatte Gwatt Telefon (033) 36 39 72
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Das neue Verpflegungszentrum der Heimstiitte Gwatt am Thunersee

Angepasstes Verpflegungskonzept

Seit vier Wochen verfiigt die Reformlerte Heimstiitte Gwatt am unteren Ende des Thunersees iiber em neues Verpflegungszen-

trum, Zwar sich die

und Kir

unfreiwillig durch asketischen Hunger in

konnen jetzt aber diverse G

Kursbesucher, K

g

die aus Pl

und Feril auch vorher nicht

irieren lassen. Dank dem neuen, ablaufoptimalen 4,5-Millionen-Verpflegungsneubau
dume und Gi isesi

waren, wieder ihrer urspriinglichen Bestimmung entsprechend genutzt werden.

Disco-Kurse fiir Alternativmoglichkei-

Empfang und d1e Biirordumlichk

zu umfunktioniert worden

schlicht gehal Dies vor allem, um die

auf
der iiberliegenden, auch der Anhc-

ten, Plakata 11 zur Fra

gung in der Schweiz, Tourismus im Ber-
ner Oberland im Jahre 2010, das ist eine
Auswahl aus dem belebten Veranstal-
tungsprogramm der Reformierten Heim-
stitte Gwatt. Zwischen Anfang Septem-
ber bis Ende Jahr werden es nicht weniger
als 24 Tagungen und Kurse sein, mit de-
nen, wie es in den Statuten heisst, die
gleichnamige Genossenschaft die evange-
lisch-reformierte  Kirche des Kantons
Bern in der Erfiillung ihrer Aufgabe un-
terstiitzt.

Fiinfzig Jahre der Entwicklung

Das neue Verpflegungszentrum ist fir
die Heimstitte so etwas wie ein Geburts-
tagsgeschenk, wurde sie doch vor genau
50 Jahren als kirchliches Jugendzentrum
gegriindet. Zu den urspriinglichen 96 Un-
terkiinften im «Chalety, im «Rebhaus»
und den Pritschenanlagen wurde auf der
parkartigen Wiese direkt am linken Thu-
nerseeufer mit Arbeitslosen im Jahre 1939
das «Schilfhausy mit weiteren 46 Betten
und ein Saal dazugebaut. Gleichzeitig
dehnte man die religidsen Bildungsan-
strengungen von der Jugend auf die Er-
wachsenen aus. Dies offenbar mit soviel
Erfolg, dass man sich 1966 entschloss,
dem Komplex in Form der drei Zelthiu-
ser weitere 167 Betten hinzuzufiigen.

Allerdings, das damalige Ausbaukon-
zept beinhaltete mehr als bloss den Bau
der drei durch ihre Architektur iiber die
Landesgrenzen hinaus bekannten Hiuser.
Insbesondere konnte die ganze Verpfle-
gungsorganisation nicht mehr geniigend
an die zusitzliche erstellte Bettenkapazi-
tit angepasst werden. Die Folge war, dass
seither in Si - und Gi n

ferung dienenden Seite untergebracht.
Die Kiiche befindet sich, iiber einen
Lichthof mit Tageslicht versorgt, im Zen-
trum des Gebiudes und erschliesst auf
der einen Seite das Restaurant, auf der
anderen die Esszimmer.

Da der ganze Giistebereich ebenerdig
auf einem Boden liegt, ist das Unterge-
schoss bzw. die Unterkellerung verhiilt-
nismissig gross ausgefallen. Neben diver-
sen Lagerriumen, den Kiihlriumen, der
Brauchwasseraufbereitung sind darin vor
allem die Personalriume inklusive einen
Aufenthaltsraum und die Hauswerkstatt
untergebracht. Hier befindet sich aber
auch die Anlieferung. Dadurch, dass die
Kiiche so von unten erschlossen ist, wurde

Vernfl

Intensitit der den Ort umgebenden Natur
nicht zu brechen. Gleichzeitig forderte es
dem Architekten einiges Fingerspitzenge-
fithl ab, eine gestalterisch befriedigende
Losung im architektonischen Spannungs-
feld zwischen dem hundertjahrigen Cha-
let und den supermodernen Zelthdusern
zu finden. Mit der Verwendung von Holz
und Sichtbeton ergibt sich heute material-
miissig jedoch eine gelungene Verbindung
zwischen traditionell und modern.
Ideologie gestalterisch umg zt
Dic Innenarchitektur iibernimmt das
Schlichte der dusseren Gestalt. Ein roter
Keramikboden, wieder viel Holz in seiner
natiirlichen Farbe und weiss verputzte
Wiinde geben dem Interieur eine ange-

gegessen'wurde.

Mitte der siebziger Jahre, das heisst
fast zehn Jahre spiiter erarbeitete die Ge-
nossenschaft dann ein neues Entwick-
lungskonzept fir die ganze Heimstiitte.
Konzeptziel war die Fertigstellung bzw.
die Abrundung des angefangenen Kon-
zeptes aus den sechziger Jahren. Im Kern
beinhaltete es die Erstellung des neu ein-

geweil Verpfl rums.

Raumprogramm

Mit dem Neubau ging es aber nicht
bloss darum, das Verpflegungsproblem zu
I6sen. Zwar war der bisher im 100 Jahre
alten Chalet untergebrachte Empfang
sehr gemiitlich. Doch prekire Platzver-
hiltnisse hier wie auch in der ganzen
iibrigen Verwaltung hatten schon lange
das Bediirfnis nach mehr Raum entstchen
lassen. So umfasst denn das Raumpro-

Das neue Verp gibt der

Pmbleme nicht verdrdngen, sondern aufzelgen, um dann zu lésen, das ist eine der ideellen

der H itte. Sie hat i

h Gestalt indem

man die Verkabelung der Lampen und die Liiftungsréhren bewusst nicht versteckt, son-
dern iiberputz installiert hat. Im Bild sind zwei der fiinf E::raume mit insgesamt 168 Plit-
h T

de unterteilt.

zen zu sehen. Die fiinf Réiume sind lediglich durch

Sie lassen sich deshalb beliebig kombinieren oder als einen einzigen Grossraum verwenden.

£

He itte Gwatt am linken Th

nicht nur b blich, sondern auch

ierten
empfindungsmdssig ein Zentrum. Mit seiner bewusst schlicht ge/ml!enen und lockeren Architektur fiigt es sich, ohne die umgebende Natur

zu dominieren, gut in die Anlage ein.

eine vollstindige und damit kreuzungs-
freie Trennung zwischen Personal- und
Betriebsbereich moglich.

Die Kreuzungsfreiheit ist vor allem
auch deshalb von Bedeutung, weil die
zentrale Kiiche nicht nur auf die 60 Re-
staurant- und 168 Essraumplitze ausge-
legt ist, sondern das ganze Tagungs- und
Ferienzentrum verpflegt. Wihrenddem
die Essraumkapazitiit auf die Bediirfnisse
der drei Zelthiuser und damit das Er-
wachsenenzentrum abgestimmt ist, kann
das Essen so fiir die anderen Hiuser in
elektrisch beheizbaren Speiseverteilwagen
ab dem zentralen Wagenbahnhof in der
Kiiche iiber den Lift und die Anlieferung
kreuzungsfrei verteilt werden.

gramm des Verpfl baus folgen-
de Punkte:

® Empfangsbereich mit Réception, Halle
und Kiosk

@ Restaurant fiir rund 60 Giste

@ Esszimmer fir 168 Personen

@ Personalbereich

® Produktionsbereich (Kiiche) mit den
notwendigen Lagerriumlichkeiten

d gebaut

Der trotz der Amelioration immer noch
sehr moorige Baugrund erforderte einen
schwimmenden Bau. So gesehen ist der
Neubau mit einem Schiff vergleichbar:
Die betonierte Unterkellerung wirkt als
Schwimmkorper. Die Kiiche im Zentrum
ist der einzige iiberirdische Gebiudeteil
in Beton. Die darum herum angeordneten

K hiol

g
Das bauliche Konzept ist aus dem ab-
bild Grundriss ersichtlich. Die Ess-

riume, das Restaurant und der Personal-

verpflegungsraum  sind  seeseitig, der

t ver

NEUBAU VERPFLEGUNGSBEREICH

REFORM. H El MSTATTE GWATT

£ 104110

GARTENRESTAURANT

Riume sind aus Gewichtsgriinden in
Holzb ise erstellt worden.

Der Natur die Dominanz iiberlassen

Der Architekt Peter Schenk hat die
dussere Architektur belebt, aber sichtlich

L ESSRAUM T

ATRIUM

nehme Wirme. Abgesehen davon, dass

(Text und Bilder Beat U. Ziegler)

merkbar, in die auch einige Mitarbeiter

das ganze Gebiude invalid echt ge- waren.

baut und mit einer Invalid il aus- . il

geriistet ist, wurde auch die Ideologie des " A

religiosen Zentrums gestalterisch umge- Dic Bel des Verpfl

setzt. Dazu Urs Graf, der Verwalter der
Heimstitte: «Wir haben bewusst versucht,
die notwendigen Installationen wenn im-
mcr mogllch nicht zu versleckcn So sind

alle Li hre sicht-
bar. Ebenso sind die Deckenlampen iiber-
putz verkabelt. Damit visualisieren wir
unser Grundanliegen: In der Heimstitte
Gwatt wollen wir Probleme nicht ver-
driingen oder verstecken, sondern sie im
Gegenteil sichtbar machen und aufzeigen,
wie sie gelost werden konnen.»

Arbeitsbiindelung und Flexibilitit
gross geschrieben

Bei der Auslegung des Verpflegungs-
zentrums wurde unter Mitwirkung von
Andreas Junker, Leiter des Beratungs-
dienstes SHV, viel Gewicht auf ein ratio-
nelles und gleichzeitig flexibles Betriebs-
konzept gelegt.

Die Reception, der Kiosk und das Re-
staurant mit seinen 60 Plitzen sind rium-
lich so angeordnet, dass sie bei schwachen
Frequenzen von einer einzigen Person be-
dient werden konnen.

Die 168 Sitzplitze fiir die regulire Ver-
pflegung sind in zwei Riumen mit je 48
und drei Riumen mit je 24 Plitzen unter-

bracht. Als R teilung dienen
Schiebewiinde, so dass sich die fiinf Ess-
zimmer frei kombinieren oder miteinan-
der zu einem einzigen Grossraum zusam-
menlegen lassen.

Ausgekliigeltes
Verpflegungskonzept

Jeder der funf Essriume ist mit einem
clektronischen Bestellsystem ausgeriistet.
Auf einem kleinen Kasten kann der Ser-
vicemitarbeiter die gewunschlc Anzahl ei-

konzipierte Verpflegungsorganisation
wird zudem zu einer weiteren Verbesse-
rung der Auslastung beitragen.

Man rechnet damit, dass die heute als
Jugendzentrum genutzten ilteren Hauser
in etwa zwanzig Jahren ersetzt werden
miissen. Nach den heutigen Vorstellun-
gen werden dann die Zelthiuser, die heu-
te Erwachsenenzentrum sind, zum neuen
Jugendzentrum, wiihrenddem die kiinfti-
gen Neubauten als neues Erwachsenen-
zentrum konzipiert werden. BUZ

Bei der Konzeption des neuen Verpfle-
gungszentrums wurde grosses Gewicht auf
ratmne[[e Arbcmab[dufe gelegt. Fiir die

di g der Spei steht ein elek-

trums erfolgt iiber die im Schilfhaus un-
tergebrachte Heizzentrale. Eine Boden-
heizung erwirmt die Riume auf 16 bis 18
Grad. Uber die Ventilation wird die Luft
auf die gewiinschte Zimmertemperatur
gebracht.

Auf den Einsatz von Alternativenergie
hat man vorderhand verzichtet, nutzt al-
lerdings die Abwiirme der zentralen Kiil-
teanlage zur Warmwassererzeugung. Die
Wiirme der Abluft bleibt iiber einen Wiir-
meaustauscher dem System erhalten.

Das Abwasser der Heimstiitte wird in
einer zentralen Sammelstelle gesammelt
und iber eine Pumpstation in die regio-
nale ARA gepumpt.

Fiir die Zukunft konsolidiert

Mit dem neuen Verpflegungszentrum
hat die Reformierte Heimstitte Gwatt
endlich sowohl optisch als auch empfin-
dungsmiissig ein Zentrum erhalten, das
scinen heutigen und kiinftig geplanten
Dimensionen entspricht. Die grossziigig

tronisches Ee:lellxystem zur Verfiigung.
Der Servicemitarbeiter stellt auf dem klei-
nen Kasten (oben) die erforderliche Anzahl
Platten fiir wahlweise 6, 5, 4 oder drei Per-
sonen ein, worauf die Bestellung auf der
Anzeigetafel (unten) aufle . Sobald
die Platten angerichtet sind, loscht die Kii-
che die Anzeige, und der Service wird infor-
miert, dass sie abholbereit sind.

—

Fakten und Daten zur Reformierten Heimstiitte Gwatt

Halbkonfessionelles Kongresszentrum

Zielsetzung

Die Zielsetzung der Heimstitte ist
ideeller Natur. Sie besteht in der Un-
terstiitzung ihrer Trigerin, der evan-
gelisch-reformierten Kirche des Kan-
tons Bern, in der Erfiillung ihrer Auf-
gaben.

Programm

Dieses Ziel wird mit der Durchfiih-
rung von Tagungen Kursen und Aus-
in den Bereich

nes bestimmten Meniis 11 Die
entsprechende Zahl erscheint daraufhin
auf der Anzeigetafel in der Kiiche. Sobald
das Gericht abholbereit ist, wird die An-
zeige auf der Tafel durch das Kiichenper-
sonal geldscht und der Servicemitarbeiter
iiber eine Lampe am Bestellgeriit infor-
miert.

Grossziigige Personalpolitik

Im Vergleich zu den Verhiltnissen in
der Hotellerie sind dle Personalriume in

und ganz dem Standard des Gisl
reichs. Das gilt sowohl fiir das Personalre-
staurant neben der Kiiche wie auch fur
den  Aufenthaltsraum, die Garderoben
und die Duschen im Untergeschoss. Diese
besondere Einstellung punkto Personal-
politik ‘machte sich schon in der Zusam-
mensetzung der Projektorganisation be-

— kirchliche Erwachsenenbildung
- lindliche Bevolkerung

- Frau in der Gesellschaft

- Jugendarbeit

verfolgt.

Zielpublikum

Das Zielpublikum besteht in den
Interessenten der Kurse, in Familien
und Einzelpersonen, die den offenen
Kontakt und die Atmosphire der
Heimstitte schitzen.

Da die Giiste aus der heimstittenei-
genen Arbeit jedoch nicht die notige
Auslastung bringen, steht die Heim-
stitte auch Drittigruppen zur Durch-
fithrung von Schulungskursen aus der
Wi risc aft, Konferenzen, Sitzungen,
rischen Kursen usw. offen,

_J

Von den fast 400 im vergangenen
Jahr beherbergten Gruppen kamen 10
Prozent aufgrund der heimstitteneige-
nen Veranstaltungen und 22 Prozent
von anderen Organisationen im Dien-
ste kirchlicher Titigkeiten. Die ver-
bleibenden 68 Prozent setzten sich aus
Behindertenlagern, Ferienwochen und
Schulungskursen zusammen.

Auslastung

Die 309 verfiigbaren Schlafplitze
sind im Jahresdurchschnitt zu 37 bis
40 Prozent ausgelastet.

Von den insgesamt rund 44000
Ubernachtungen entfallen 75 Prozent
auf Schweizer, 20 Prozent auf andere
Europier und die restlichen 5 Prozent
auf Giiste aus anderen Kontinenten.

Wirtschaftlichkeit

Die Leitung der Heimstitte strebt
die Wirtschaftlichkeit bis zum Be-
triebsergebnis I an.

Preise
Die Heterogenitiit des Ausbaustan-
dards der verschiedenen Hiuser

bringt eine relativ grosse Preisspanne
mit sich. Sie bewegt sich mit Vollpen-
sion in der Hochsaison zwischen 21
und 53 Franken pro Tag.
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Wir sind ein vorbildlich und modern
eingerichteter, sehr vielseitiger
Restaurations-Grossbetrieb. Einer unserer
Handwerker verlasst uns wegen Erreichung
der Altersgrenze, der andere - ebenfalls seit
uber 30 Jahren im Betrieb — wird auch nicht
junger. Wir suchen daher zur Entlastung

jungeren, vielseitigen
Hausmechaniker

Erwiinscht wiren:

= kliche Lehre

- vielseitige Erfahrung, vor allem auf dem
Sanitér- und Elektrogebiet. Es kommt aber
durchaus auch ein Schreiner mit
technischem Flair in Frage

- gute Deutschkenntnisse, Wunsch nach
einer Dauerstelle

Wir bieten:

- vielseitige, abwechslungsreiche Arbeit

- moderne Arbeitsbedingungen,
Pensionskasse

- Verpflegung und, auf Wunsch, auch
Unterkunft in modernem Personalhaus

Interessenten melden sich bitte mit den
ublichen Unterlagen im

Bahnhofbuffet Basel SBB

Inh. E. Wartmann

Centralbahnstrasse 10, 4002 Basel

Telefon (061) 22 53 33

Herrn W. Burgard verlangen 6002

REHRCHO YHCWeWEW
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lmuggdour trotte schiube
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Hotel-Restaurant
Reussbriicke
5620 Bremgarten aagau

Telefon (057) 5 33 43
Familie Blender-Flueler

Zur Verstarkung unseres Teams (in Top-Spe-
zialitdten-Restaurant) suchen wir zum Eintritt
nach Vereinbarung (August 3 Wochen Be-
triebsferien)

Buffettochter,

evtl. Serviceanlehre

Serviertochter snackrestaurant

Koch/Chef de partie

Officebursche oder -méadchen
Auslander nur mit Bewilligung B oder C.
Wenn Sie gerne in einem jungen, aufge-

schlossenen Team tétig sein méchten und
eine angenehme Atmosphare schatzen,

* Kk k k

HOTEL
sursee

restaudnt  chegler-
1

il

M.+B. eller- Liers
620 Syrsee
7l O0¥5/2/ 505/

Hotel du Lac
8820 Wadenswil

Lebhafter Betrieb am Zirich-
see sucht qualifizierte Mit-
arbeiter

Chef de partie

Commis de cuisine

Serviertochter
Fuhlen Sie sich angespro-
chen, melden Sie sich bitte
mit den Gblichen Unterlagen

bei W. Scharnagl
Telefon (01) 780 00 31 4519

Hotel-Restaurant Post
3981 Lax

sucht ab sofort

Alleinkoch
oder Kochin

evil. nur fir Aushilfe bis
15. August.
Guter Verdienst.

Wilhelm Mine Wenger
Telefon (028) 71 12 39 5984

sucht zum baldméglichsten
Eintritt

Kiichenchef

Wir erwarten eine Person-
lichkeit, welche eine mittlere

Hotel-Restaurant
Seeblick % x %
3705 Faulensee-Spiez

(am Thunersee)

Brigade fihren kann und
auch selber gerne am Herd
mitarbeitet.

Wir bieten lhnen viel Selb-
standigkeit, Entfaltungsmég-

Wir suchen per sofort oder
nach Ubereinkunft (Sommer-
saison)

Restaurationstochter/
Kellner

Wir bieten gute Verdienst-
moglichkeiten, angenehmes
Arbeitsklima, Unterkunft im
Haus.

Gerne erwarten wir Ihre An-
frage oder schriftliche Be-
werbung.

Familie Habegger jun.
Telefon (033) 54 23 21 5892

freuen wir uns auf Ihre Kontak

Wir bieten Ihnen:

4 Wochen bezahlte Ferien

gute Verdienstmoglichkeiten

schones Zimmer im Hause

auf Wunsch 5-Tage-Woche 5909

Jkk
DERBY Hotel
WIL

sucht per sofort in Jahres- oder Saisonstelle

Saucier/Sous-chef
Entremetier
Commis de cuisine

in kleine Brigade.

Offerten oder telefonische Anmeldungen an

Dir. T. u. V. Zimmermann-Vogt

oder an

Kichenchef Rolf Gotzinger

Derby-Hotel, 9500 Wil

Telefon (073) 22 26 26 .

Wir suchen flr unseren Re-
staurationsbetrieb, moderne
franzésische Kiche, nach
Ubereinkunft einen

Chef garde-manger

Bewerbung oder Anfragen
richten Sie bitte an Herrn
W.Keller oder an unseren
Chef de cuisine, Herrn
M. Descloux.

Telefon (01) 47 95 90

Haus zum Raden
Limmatquai 42
8001 Zirich 5987

Qualitat — Quantitat —
Vielseitigkeit — Selbstéandigkeit
Dies sind die Merkmale unserer Kuche.

Zur Verstarkung unserer Kichenbrigade suchen wir
einen

Sous-chef

Wir bieten auch einem Chef de partie die Chance, sich
in unserer mittleren Brigade fachlich und organisato-
risch einzuarbeiten. Geregelte Arbeitszeit, 5-Tage-Wo-
che.

Gerne unterhalten wir uns Uber den detaillierten Aufga-

benbereich. Bitte rufen Sie Herrn Zullig an, damit wir
einen Termin vereinbaren konnen. 5982

— RESTAURANTS
LOWENBRAU

URANIA

Wir suchen fir unser italieni-
sches Restaurant, direkt am
Zurichsee, einen jungen

Chef de service/
Aide du patron

welcher Freude am Beruf hat,
selbstdndig Entscheidungen

lichkeiten, geregelte Freizeit
und faire Salarierung.

Richten Sie bitte Ihre Bewer-
bung mit den ublichen Unter-
lagen an die

Direktion
Hotel Villa Caesar

6614 Brissago ASSA 84-234

Ziirich, 81433 00

—————
Fur sofort oder nach Ubereinkunft suchen
wir noch folgende Mitarbeiter:

' Chef de partie

J

Commis de cuisine
Serviertochter
Buffettochter
Officebursche
Officemadchen
Casserolier

(Auslander nur mit C- oder B-Bewilli-
gung.)

Wir bieten:

e )
ﬁ
——————
— Einen lhren Leistungen entsprechenden
h Lohn
— 2Tage frei pro Woche
%
—————

- Geregelte Arbeits- und Freizeit

- Verpflegung in unserem Personalre-
staurant

- Unterkunft in unserem Personalhaus in
preiswertem Zimmer.

Wenn Sie sich fir einen von diesen Po-
sten interessieren, rufen Sie uns doch
gleich an. Unsere Herren J.-L. Gerber oder
J. Grohe werden lhnen gerne weitere Fra-
gen beantworten.

Flughafen-Restaurant

8058 Zirich-Flughafen

Telefon (01) 814 33 00 5498

Ad res sanderu ng (bitte in Blockschrift)

Alte Adresse

Name Vorname
Betrieb

Strasse Ort
Postleitzahl

C Mitglied C Abonnent
Neue Adresse

Name Vorname
Betrieb

Strasse Ort
Postleitzahl Telefon

O Mitglied (O Abonnent

Zu senden an:

HOTEL-REVUE, Abteilung Abonnemente

Monbijoustrasse 130, 3001 Bern

Changement d,adresse (en lettres cap.s. v.p.)

Ancienne adresse

Uraniastrasse 9. 8001 Zunch. Tel 0121111 55

HOTEX 11, rue du Mont-Blanc -
1211 Genéve 1 - Tél. 022/3293 75

treffen kann und auch Erfah- Nom Frénom
rung in der Personalfiihrung .
mitbringt. Ab 1. August oder Entreprise
nach Ubereinkunft. Rue Localite
Sowie Numéro postal d’acheminement
Kellner O Membre C Abonné
Wir bieten geregelte Arbeits-
zeit, Garantie- und Lei-
stungslohn, angenehmes Ar- Nouvelle adresse
beitsklima in - einem jungen
Team. "
Nom Prénom
Interessenten melden sich )
bitte unter Chiffre 901973-02 Entreprise
an Publicitas, 5401 Baden. 4
Rue Localité
Numéro postal d’acheminement Teléphone
C Membre O Abonné
Die Professionals .
fiir Ubersee-Stellen A envoyera: HOTEL-REVUE, Service des abonnements

Monbijoustrasse 130, 3001 Berne
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Grand Hotel
Beau Rivage
3800 Interlaken

Wir suchen ab sofort fir die
Sommersaison folgende Mit-

arbeiter:

Sekretarin/
Réceptionistin

(D, F, E, NCR, Kasse, Journal)

Telefonistin
Logentournant
Chef de rang
Bar-Tochter

Floristin

Schriftliche oder telefoni-
sche Anfragen sind zu rich-

ten an:

Joe L. Gehrer, Dir. 5850

Das neue Café Select

sucht

Koch/Kéchin
oder Jungkoch

Das Café Select ist bekannt
fir hohen, iiberdurchschnitt-
lichen Verdienst.

Angenehme Arbeitszeit
(Scmchtbetrleb) 5-Tage-Wo-
che.

Wir zeigen lhnen die Ver-
dienstabrechnungen und ge-
ben genau Auskunft auf alle
Fragen.

Café Select

Limmatquai 16

(beim Bellevue), Ziirich 1

Bitte melden Sie sich bei

Hr. Galli von 11 bis 14 und ab

18 Uhr Tel. (01) 252 43 72
6195

STELLENGESUCHE DEMANDES D’EMPLOIS

Kuchenchef, 37jahrig, verheiratet, ver-
siert in der A-la-carte-, Bankett- und
Grosskiiche, mit Freude am kreativen
Arbeiten, sucht auf Herbst 1980 eine
Stelle als

Kiichenchef

(evtl. Grossindustrie) Region Bindner-
land, Ostschweiz bevorzugt.
Kontaktaufnahme unter Chiffre 6068
an hotel revue, 3001 Bern

Gesucht

Geranten-Stelle

in  mittleren  Restaurationsbetrieb.
Raum Nordwestschweiz.

Offerten unter Chiffre 03-108367 an Pu-
blicitas, 4010 Basel.

STELLENGESUCHE

DEMANDES D’EMPLOIS |

Dipl. Masseur sucht Stelle fir

Korper-, Sport-
und Spezial-

Reflexzonen-Massage

Angebote sind erbeten an
Kurt Faes

Dorfstrasse 481
5728 Gontenschwil

Telefon (064) 73 1191 6203

Junger Koch

sucht Stelle ab sofort bis

Sommer 81 (RS).

Zurich oder andere grossere

Stadt bevorzugt.

Offerten bitte unter Chiffre
44-73909 an Publicitas, 8021

Ziirich, Postfach.

Junger, vielseitiger und in-
itiativer Hotelier, mit Koch-
lehre und Hotelfachschule
Lausanne, mit 10jahriger Er-
fahrung im In- und Ausland,
zurzeit in ungekindigter lei-
tender Position, sucht Veran-
derung in anspruchsvolle

Fliihrungsaufgabe

in Hotel- oder Touristikbran-
che im In- oder Ausland. Her-
ausfordernde, kreative Tatig-
keit in grosserer oder kleine-
rer Einzefunternehmung
winschenswert.

Ich freue mich auf Ihre Kon-
taktaufnahme mit grober De-
finition unter Chiffre 5896 an
hotel revue, 3001 Bern.

16jahriger sucht fur sofort

Lehrstelle als Koch

Bevorzugt. Wallis, in einer
grosseren Station.

Anfragen bitte an

Bayard Alexander

Motel Simplon-Blick

3942 Raron

Tel. (028) 44 18 91 6117

Aide du patron

Erfahrener Koch/Sous-chef
(26), Absolvent der Wirte-
fachschule, sucht per 1. Sep-
tember Stelle in gepflegtem
Hotel/Restaurant.

Bevorzugte Region: Ost-
schweiz.

Interessenten telefonieren je-
weils bis 18.00 Uhr
(01) 84062 46 ofa 130.625.008

Hételier suisse, 50 ans, ayant
son propre commerce de fa-

mille, cherche

direction

d’hotel meublé («Garni»). Ge-
neve-Lausanne ou Bas-Va-
lais, de préférence. 23 ans de

direction, 17 Suisse et

Orient-Moyen Orient. A plein

temps ou temps partiel.

Contacter:
B. Tuor, Rodeo/Etrier

1936 Verbier, Valais 6004

Ich suche ab 11. August fur
ca. 3 bis 4 Wochen eine Aus-
hilfsstelle als

Koch/Alleinkoch

Angebote unter Chiffre 33-
303855 an Publicitas, 9001 St.
Gallen.

Initiativer, bestausgewiese-
ner Hotelfachmann (Han-
delsdiplom, Diplom EHL,
EDV-Ausbildung, Sprachen
D, E, F, sucht neue

Kaderposition

in Hotel oder Touristikorga-
nisation im In- oder Ausland.
Offerten unter Chiffre 6019
an hotel revue, 3001 Bern.

Zurzeit besuche ich den Vor-
bereitungskurs fir das Wirte-
patent A (Abschluss Ende
August 80). Als Tochter (37)
einer Wirtefamilie suche ich
per Anfang September oder
nach Vereinbarung eine An-
stellung in gutgefihrtem Ho-
tel als

Aide patron

oder dhnliche Stellung. Spra-
chen: Deutsch, Englisch,
Franz. Kenntnisse.

Bevorzugt in der franz.
Schweiz (Genf), evil. auch
deutsche Schweiz. Keine
Nachtarbeit, kein Service.

Cfferten erbeten unter Chif-
fre 10780 an Schmid Annon-
cen AG, Postfach 970, 8034
Zurich,

Ich méchte mich nach dreijahriger Tatigkeit
am selben Ort als Direktionsassistentin ver-
andern und suche daher auf Ende Jahr eine

Stelle als

Aide du Patron oder

Sie: Englanderin, 24 Jah-
re, Serviererin, fliessend
deutsch sprechend.
Er: Deutscher, 21 Jahre,
Chef de rang, englisch
sprechend, ab 1. 10, oder
1.11. 1980

Gérant
directeur expéri-

Saison- oder
Jahresstellung
in der Schweiz.
Offerten unter Chiffre
738 an hotel revue,
3001 Bern

Direktionssekretarin

Gute Referenzen vorhanden.

Offerten mit Lohnangaben sind erbeten unter
Chiffre 6124 an hotel revue, 3001 Bern.

menté, grande pa- | Inserate
tente vaudoise, H
cherche nouvelle in der
situation, automne | Hotel-Revue
Faire off haben
aire offre sous ]
chiffre Px ass204 | ETfolg!

a Publicitas,
1002 Lausanne

Was auch immer Sie an Einrichtungen,
Mablierung, Apparaten, Gerdten oder
Verbrauchsmaterial fir Ihren Betrieb
anschaffen missen oder speziell su-
chen, der

Dokumentationsdienst des
Schweizer Hotelier-Vereins

kann Ihnen behilflich sein. %

Wer
konnte
das wissen?

Wir schenken lhnen Rufen Sie uns an oder senden Sie uns
Zeit den ausgefillten Talon. Sie erhalten

von uns kostenlos Adressen und Un-
indem WIR fur Sie suchen. terlagen, damit Sie vor dem Kauf die
Wir suchen auch einmal etwas verschiedenen Fabrikate vergleichen
Aussergewohnliches fur Sie. konnen.

Senden an: Hotelier-\
Postfach 2657, 3001 Bern, Tel. ((XHMS 1881

Name

Hotel/Restaurant

pLZ/Ort

Ich wunsche Adresse/Unterlagen iber

Inserieren bringt Erfolg!

Ich suche eine anspruchsvolle Aufgabe

Treuhandstelie
Unternehmensberatung
Gastgewerbekette

~ kaufm. Ausbildung und Or i

— gastgewerbliche We:terb:ldung (Fachschule SWV und Unter-
nehmerseminar SHV)

~ langjahrige Praxis in allen Sparten (Beherbergung und Restau-
ration) inkl. Planung und Reor
Erfolgen.

- Begabung fiir Analysen aus betr. Rechnungswesen (EDV) sowie
Erarbeiten (und Anwenden) von Fihrungsunterlagen

Angebote erbitte ich diskretionshalber unter Chiffre 6205 an hotel
revue, 3001 Bern.

Haben Sie - auf dem Platze Zirich - eine Stelle zu besetzen im

Einkauf

F, B, NF (inkl. Gross- und Kleininventar)

bei der Erfahrung in unternehmerischer Planung, betr. Rech-
nungswesen (EDV) sowie Kenntnisse um Bediirfnisse «an der
Front» ein Vorteil sind?

Ich suche eine solche Aufgabe

Schweizerin, 46 J., dipl. Hot.-Rest. SHV, kaufm. Grundausbildung,
gastgewerbliche Weiterbildung und langjahrige Praxis in Produk-
tion und Verkauf sowie in Fuhrungsaufgaben inkl. Planung und
Reorganisation.

Zurzeit noch in ungekiindigter Stellung, darum bitte ich um thr An-
gebot unter Chiffre 6206 an hotel revue, 3001 Bern.

Betriebsékonom HWV

Ideenreicher, impulsiver Voliblut-
Restaurateur sucht auf Frihjahr

(29), mit Diplom der Hoteifach- 81 Stelle als
schule Lausanne, Sprachen D, F,

E in Wort und Schrift (verhand-

lungssicher) und Erfahrung in Gérant
Marketing-Organisation des Tou- Gerantenpaar

rismus, sucht interessanten und
verantwortungsvollen Wirkungs-
kreis in einer Hotel- oder Touris-
mus-Marketing-Organisation als
Betriebswirtschafter im Projekt-
Management.

Ihre Offerte erreicht mich unter
Chiffre 6204 an hotel revue, 3001
Bern.

wo er seine Ideen vollumfanglich
verwirklichen kann.
Spezialgebiete Frankreich/Fern-
ost. Gelernter Koch. Mehrjéhrige
Serviceerfahrung. Ausweis A.

Offerten mit Gehaltsvorstellun-
gen unter Chiffre H 304479 an Pu-
blicitas, 3001 Bern.

LIEGENSCHAFTEN-MARKT - MARCHE IMMOBILIER

Société cherche & acheter

hétel

région lémanique. :

In der Nahe von Chur

Hotel-Restaurant

zu verkaufen

mit viel Umschwung, gros-
ser, eigener Parkplatz, Gar-
tenwirtschaft, Tagesrestau-
rant, kl. Saal, grosser Saal,
neuzeitliches Inventar, ho-
her Umsatz.

Offres a adresser sous chif-
fre PT 901583 a Publicitas
S.A., 1002 Lausanne.

Information unter Chiffre
1884 ofa, Orell Fussli Wer-

be AG, Postfach 111, 8367 Wichtig
Mels.
. Bitte Erschelnungsdatum
vorschrelben

Dienstleistungsfacher unseres Materialdienstes..
Ziehen Sie doch Ihren Nutzen daraus.

Weit gespannt ist der

evi3¥ Chef empfiehlt

Schweizer Hotelier-Verein »@\ Société suisse des hoteliers

Artikel 699
Wechselkursplakat «Change» — fiinffarbiges

Hohlplakat fur Ihre Reception. Der Eintrag des

Wechselkurses wird von Hand auf auswechsel-
bare Kartonstreifen geschrieben und ist in

wenigen Sekunden geédndert. Das Plakat ist

ausgeriistet mit einem praktischen Klappstander

und einer Aufhdngevorrichtung.
Plakat 37x25 cm
mit 200 Beschriftungsstreifen Fr. 35.—

Viele «Rezepte» haben wir
fir Sie erprobt, damit Sie
in Ihrem Betrieb rationell
und kostengiinstig
arbeiten kénnen. Sie
bestellen, wir liefern
und beraten.

031 461881
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Zu verpachten, eventuell zu verkaufen

Ausflugsrestaurant

in bester Lage an Durchgangsstrasse, Nahe
Bielersee.

Neu erstellt 1977, modernst eingerichtet und
rustikal ausgebaut.

Gaststube 55 PI., Saal 100 PI., Grill-Room 55
Pl. Terrasse 40 PI., Barbewilligung (noch aus-
zubauen bis zirka 50 P1.)

Grosse Parkplatze, Oekonomiegebaude mit
Garagen.

Wirtewohnung und Personalzimmer.
Gesamtflache Land zirka 53 a.

Fur tichtigen Fachmann beste Existenz. Ka-
pitalkraftige Interessenten melden sich unter
Chiffre 7435 Lg ofa-Langenthal, Orell Fiissli
Werbe AG, Langenthal.

Objekt:

Pacht Hotel-Restaurant

Vorort von Basel, sehr gepflegtes Speiserestaurant,” 50 Platze,
Bankettsaal 40 Platze, Hotel 40 Betten, Salon fir Gaste, moderne
Lingerie, Pachtbeginn 1. Marz 1981.

Anforderungen:

Jungeres, initiatives Wirte-E hepaar. Er: Kiichenchef, mit dem Wil-
len und der Fahigkeit fir Uberdurchschnittliches. Sie: Hotelerfah-
rung. Ubernahme Kleininventar und Warenlager zum Teil.

Méoglichkeiten:

Gut eingefuhrtes Haus, vielseitige Ertragsmoglichkeiten, der Ein-
satz soll sich mit festem Pachtzins lohnen.

Offerten unter Chiffre 6001 an hotel revue, 3001 Bern.

Zu verkaufen in bestbekanntem Kurort
des Berner Oberlandes

Hotelliegenschaft

2-Saison-Betrieb

Je nach Wunsch nur mit betriebsnot-
wendigem Grundstick oder mit grosse-
rer Landreserve in der Bauzone.

70 Betten, alle Zimmer mit modernstem
sanitirem Komfort (Bad oder Dusche).
Unverbaubare Lage mit prachtiger Aus-
sicht und doch sehr zentral gelegen.

Ernsthafte Anfragen sind zu richten un-
ter Chiffre 6170 an hotel revue, 3001
Bern.

comprenant

A vendre immeuble

excellent établissement
de restauration —
bar et hétel garni

Plein centre — parking - proximité gare

Dans localité importante au bord du Lac Léman.

Capital nécessaire 600 000-800 000 francs.

S'adresser sous chiffre 6135 a I'hotel revue, 3001

Berne.

Hotelbeteiligung

Besitzer eines Hotels der 1. Klasse (90 Betten) an be-
kanntem Wintersportplatz der Schweiz, hervorragende
Lage, neu eingerichtet, bietet Hotelfachmann die Mog-
lichkeit zur

Betriebsfiihrung
und Beteiligung

Eine spatere Ubernahme wird nicht ausgeschlossen.

Angesprochen werden:
Qualifizierte Hoteldirektoren, die den Weg zum eigenen
Betrieb suchen, Hoteliers, die an der Ubernahme eines
weiteren Betriebs interessiert sind.

Interessenten-Zuschriften mit Kapitalnachweis erbeten
unter Chiffre 6141 an hotel-revue, 3001 Bern.

Wir vermieten auf den 1. Oktober 1980 das

Restaurant «Altweg»
im Zentrum
von Frauenfeld

Fur diesen neuzeitlich eingerichteten Betrieb
suchen wir ein initiatives, gut ausgewiesenes
Wirte-Ehepaar, welches Freude an einem ge-
pflegten Bierausschank hat und versteht, eine
gutburgerliche Kiiche zu fiihren. Wir bieten
interessante Mietzinskonditionen.

Interessenten wenden sich bitte an

Brauerei Haldengut
Postfach, 8400 Winterthur P 41-80

Liebhaberobjekt
am Thunersee

Kleinhotel mit Restaurant,
einmalige Lage. Vollkommen
renoviert, grosser Um-
schwung, reichlich Parkplat-
ze.

Kaufpreis: Fr. 800 000.—
Notiges Eigenkapital:
Fr. 100 000.- bis 200 000.-.

Offerten erbeten unter Chif-
fre 6110 an hotel revue, 3001
Bern.

A remettre ville de Neuchatel
hétel-restaurant

200 places sur méme niveau.
50 lits dont 30 douche et
bain, radio, téléphone.

Gros chiffre d'affaires. Bon
équipement. Long bail a
disposition.

Faire offre sous chiffre 28—

900173 a Publicitas, 9, Treille,
2001 Neuchatel.

Gesucht

atives Wirteehepaar

zur Pacht-Ubernahme eines modern konzi-
pierten

Hotel-Restaurants

in neuem Feriendorf
im Schwarzenburgerland

mit Skiliftanlagen, geheiztem 6ffentlichem
Schwimmbad, Tennisplatzen, Ferienhdusern.

Die Pacht ein i sre-
staurant mit 200 Sitzplatzen, Gaststube, Spei-
sesaal, 6 Doppel-Fremdenzimmer, Wirtewoh-
nung, Angestelltenzimmer sowie ein Ferien-
haus mit 44 Schlafgelegenheiten. Dauerpacht
erwiinscht.

Ubernahme: Mitte November 1980

Offerten unter Chiffre H 23375 an Publicitas,
3001 Bern.

Zu verkaufen

Hotel
ander
Cote d’Azur

mit Restaurationsbetrieb,
einmalige Lage, direkt am
Strand.

Anfragen an:
S. Willa
Bahnhofstrasse 6

3900 Brig/Vs MA 57670

A remettre

Hotel-Café-

Restaurant
dans banlieue industrielle,
région Lausanne, 30 lits,
café: 80 places, salle a man-
ger: 70 places, grande paten-
te nécessaire.
Prix: Fr. 450 000.—
Faire offres sous chiffre 17-

500309 a Publicitas, SA, 1701
Fribourg.

Fir Kauf und Verkauf sowie Miete und

Vermietung von

gastgewerblichen Betrieben:

HOTEL-[NMOBIIE-ZORICH A

Altestes Spezial-Treuhandbiro

fur das Gastgewerbe

Seidengasse 20, 8023 Zirich 1

Telefon (01) 211 60 62 109

Gesucht in Pacht

Kleinrestaurant

ca. 40 Platze. Raum Nordwestschweiz.

Offerten unter Chiffre P 03-108368 an
Publicitas, 4010 Basel.

Aprés 26 ans d'exploitation, pour raison d'age
mais avec regrets, je vends a Territet-Mon-
treux au bord du lac dans un cadre de verdu-
rele

restaurant — bar
«Le Pavillon»

(avec maison familiale,comprenant 4 apparte-
ments de 2 chambres et 4 studios. Tous
meublés et loués a I'année).

Restaurant — bar 40 places. Terrasse couverte
100 places. Grill en plein air, cuisine bien
équipée. Jardin 100 places.

Prix Fr. 850 000.~.
Néces. pour traiter Fr. 230 000.—.

L'ensemble est en exploitation et peut étre vi-
sité en tout temps. Prendre contact avec le
propriétaire: M. Kaspar Schmid, Le Pavillon,
1820 Territet, téléphone (021) 61 47 85

P 22-12047-32

Zu verkaufen

In Genf allerbeste Hotellage

Zufolge plotzlich geanderter Um-
stande ist das vor dem Umbau ste-
hende

Hotel Savoy

am Place Cornavin in Genf (50 Zim-
mer, 110 Restaurantplatze) zu ver-
kaufen. Lage vis-a-vis Bahnhof und
Busstationen, zirka 900 Parkplatze
Souterrain.

Offerten von ernsthaften Interessen-
ten an

M. Achermann
Kreuzbuchstr. 33, 6006 Luzern. sios

Zu vermieten in

S. Bernardino-Dorf

(1626 m 0. M.)

an qualifizierte Person und Branchenkenner
(eventuell auch Ehepaar)

Restaurant (oristze) una
N Ight-C lub (150 sitzpistze)

per sofort oder nach Ubereinkunft.

Fir Informationen und Offerten wenden Sie
sich bitte an

Studio FRATELLI GHEZZI SA

C.P. 143 LUGANO ASSA 85-355

Top Bar-
Dancingbetrieb
(Disco und Live)

in der deutschen Schweiz,
mit einem Umsatz von zirka
2,5 Mio Fr. (steigerungsfahig)
gunstig zu verkaufen.

Ernsthafte Interessenten seht
ein massgebendes Gutach-
ten zur Verfligung. Auskunft
erhalten Sie unter Chiffre
11680 an hotel- und touristik-
revue, 3001 Bern.

In bester, unverbaubarer, si-

cherer Lage zu verkaufen
bestens eingefiihrtes, zum
Teil neu erbautes

Hotel

140 Betten, 150 Sitzplatze im
Speisesaal. Grundstickfla-
che 5852m? nur zum Teil
Uberbaut, W5-/W4-Zone, AZ
1,2/0,8, Anrechnung fir Hotel
%.

Auskunft erteilt Chiffre 13-
5228 an Publicitas, 7001
Chur.

A vendre pour cause de retraite:

hotel-restaurantx x

30 lits et 50 lits dortoir.
Café-restaurant 80 places
Salle a manger 60 places
Petite salle 20 places
Grande terrasse et parking

Situé dans les préalpes, station de ski fami-
liale en plein essort.

Offres sous chiffre 6000 a hotel revue,
3001 Berne.

Zu verkaufen im Kanton Aar-
gau an sehr guter und be-
kannter Durchgangslage

Restaurant-Barbetrieb

Moderner, gepfl. Betrieb mit
rustik. Interieur, nicht perso-
nalintensiv.

Hauptumsatz Getrankesektor
(zirka Fr. 700 000.-).
Eigenmittelbedarf zirka
Fr. 500 000.-, eventuell Bau-
land, MFH oder EFH an Zah-
lung.

Offerten_unter Chiffre 6175
an hotelrevue, 3001 Bern.

Zu verkaufen

****.Hotel

in sehr bekanntem Sommer- und Win-
terkurort des Bundnerlandes. Sehr
spezielles Objekt von einmaliger Origi-
nalitt. 77 Betten, 2 Restaurants, Ten-
nisplatz

sowie

Erstklass-Motel

ruhige, verkehrsginstige Lage, Nahe

Genfersee, mit sehr renommierter, gut

frequentierter, rustikaler Rotisserie.
SA 86-243

KALO-IMMOBILIEN AG

Luzern
Lowenstr. 13 Tel.041-235817

Vierwaldstattersee

Zu verkaufen, evtl. Pacht mit spaterem Kauf,
total umgebautes

Restaurant, Dancing

(Aparthotellerie)

Beste Lage/direkt am See/verkehrsfreie
Quaianlage (Schiffstation, Kursschiffe)
Restaurant 100 Platze, Dancing-Hotelbar 100
Platze/Bankettsaal 30 bis 50 Platze/Terrasse
100 Platze/Annex mit 5 Angestelltenzim-
mern/4%-Zimmerwohnung im Haus
Kombiniert mit 33 Appartements

Erstklassiger Ausbau/neue Warmeisolation/
wirtschaftliche Grundwasser-Warmepumpe
flr Heizung und Warmwasser.
Kapitalanlegern kann Pachter vermittelt wer-
den.

Auskunft erteilt:
Werner Wyss, Architekt, 6060 Sarnen
Hochhaus Bitzighofen

Tel. (041) 66 29 32 P 25-163032
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10. Juli 1980

Vorbereitungskurse
Herbst 1980

Wirtepriifung

Das Berufsziel fiir Sie, jetzt
ohne Zeitverlust neben der Be-
am freien
oder am Abend, mit unserer be-
waéhrten Methode. Kleine Klas-
sen mit erfahrenen Fachleh-

rern. Dauer ein Jahr.

Informieren Sie mich gratis und
unverbindlich lber die nachsten
Wirtekurse, und senden Sie mir

das staatliche Prifungs- mehr Energie verbraucht wird, als dies tatsichlich notwendig
r 1t mit dem A - ware.
mular. Ziel: Mit diesem Kurs wollen wir Ihnen aufzeigen, wie Sie mit
Kursort* relativ geringen Kosten lhren Energieverbrauch reduzieren
Q Basel OrOlten Iknohnar:fn aktuelle Situation; Der A
O Bern O St Gallen «Energiex; Praktische Energlasparbelsplele Wo kann gespart
QO Luzern QO Zirich werden?
Kursart* Teilnehmer: Betriebsleiter

QO Tageskurs O Abendkurs

" Name:

21.8.1980 2.9.1980 19. 8. 1980
Vorname: -
Hotel Sternen  Hotel Schweiz. Hotel Touring
Adresse: Domat/Ems Spirgarten Hotelier- Naters
Zurich Verein
D Bern
Zeit:

* Bitte Ihre Wiinsche ankreuzen

d

Energie kostet viel Geld

Wir machen die Erfahrung, dass in vielen Betrieben wesentlich

VIi/80-2 VII/80-3 viigo-4

von 09.30 bis 17.00 Uhr

und einsenden an:
Gastgewerbe Einsatz AG

Zentralsekretariat

Grendel 15, 6000 Luzern 6

Telefon (041) 22 47 77 P 25-6515
L L L) ]

Scherle

Ein Gentleman — auch am Steuer

Kursleiter:
Walter Rohner, Abteilung fiir berufliche Ausbildung, Leiter der
Fachkurse SHV

Referent:
Heinz Abegglen, Leiter der Energieberatung, Ingenieurbiiro

r, Bern

Auskiinfte:
siehe Inserat «weitere Kurse»

Tolerant sein

TCS) «Schulmeistern» bringt auf
der Strasse nichts ein. Auch Sie
kénnen sich irren! Und nieman-
dem ist geholfen, wenn Sie sich
auf der Strasse als Richter aufspie- kauf

Typus A

Hotel- und Touristikfachschule

Chur

len. Helfen Sie vielmehr Ihrem Ver-
kehrspartner, seine prekare Situa-
tion zu meistern. Beweisen Sie
Toleranz, speziell gegeniiber Unsi-
cheren und Ortsunkundigen.

Typus B

Welschdorfli

fir Bewerber mit
entsprechender Praxis in Kiiche, Service, Etage oder Réception

ehr

Zusatzausbildung, Fortbildung oder Umschulung fiir alle Bereiche der
Hoteladministration

Hotelsekretariat — Erganzungskurse

far Bewerber mit Hande!sdlplom Diplommittelschulabschluss oder

lossener

2/Hotel Chur 7000 Chur

Tel. (081) 227071

erblicher A g oder

Verlangen Sie Auskunft, den Kursprospekt oder einen Gesprichstermin

176

Wer interessiert
sich fiir die
Hotelbranche?

Unser 1000fach bewahrter Ho-
tel-Fernkurs bietet auch lhnen
eine grindliche Einfiihrung in
das Hotel- und Restaurations-
fach. Lassen Sie sich kostenlos
informieren. Vorkenntnisse sind
nicht erforderlich.

Institut Méssinger AG
Raffelstrasse 11, 8045 Zirich
Telefon (01) 35 53 91

Ja, ich interessiere mich fir die
Hotelbranche. Informieren Sie
mich unverbindlich dber Ihren
Fernfachkurs.

Name:
Vorname:
Alter:

Strasse:

Internationale

BARFACHSCHULE

Kaltenbach

Modernste Fachausbildung mit Diplomabschluss.
Deutsch, franz., ital., en
Alteste und meistbesuchte Fachschule der Schweiz,
gegr. 1913.
Perfekt im Fach durch Kaltenbach = Zukunftssicher!
Kostenlose Stelleninformation

Frihzeitige Anmeldung erwiinscht.

Kursbeginn: 4. August, 1. September

Auskunft und Anmeldung:
KALTENBACH, Weinbergstrasse 37, 8006 Ziirich
Telefon (01) 47 47 91 (3 Min. v.-Hauptbahnhof)

Weitere Kurse
Prochains cours

Energie kostet viel Geld

Ziel: Mit diesem Kurs wollen wir Ihnen aufzeigen, wie Sie mit
relativ geringen Kosten Ihren Epergieverbrauch reduzieren.

Kurs-Nr.: Vil/go-1 Vil/80-2 VII/BO—S Vil/80-4
Kursort: Domat/Ems Zirich Ber rig
Kursdatum: 26.8.1980 21.8.1980 2.9. 1980 19.8. 1980
Sans publicité pas de clients’

Objectifs:

A la fin du cours, chaque partlmpant devra elre capable de
mieux les actio , de mieux
engager son budget de publicite, de mleux choisir les moyens.
Cours-No.: VII/80f

Lieu: Martigny

Date: 26 aout 1980

Gute Mitarbeiter - wie werben

und selektionieren

Ziel: Grundsatze einer er'olgrelchen Personalbaschaﬂung er-
lautern und ein
Kursnummer: A/80

Kursort: Domat/Ems
Datum: 28. August 1980

Leistungen bewerten heisst
Mitarbeiter Iordern

Ziel: Erfolgrei ahren.
Kursnummer: B/80

Kursort: Geroldswil

Datum: 4. September 1980

Mitarbeiter besser fiihren
Ziel: Die Fahigkeit erwerben, Massnahmen zu treffen, um die
Leistungsbereitschaft seiner Mitarbeiter zu erhéhen.

Kursnummer: 3/80
Kursort:
Datum:

Fremdlandische Gerichte

Ziel: Sie lernen verschiedene erprobte Gerichte aus fremden
Landern kochen, die das Verkaufsprogramm noch attraktiver
machen.

Kursnr.:
Datum:

Promotion de vente pour I’'hételier
Objectifs:

Im
9.-12. September 1980

Vii/8o-1
30.9. 1980

VIi1/80-2
1.10. 1980

VIi1/80-3
2.10. 1980

A la fin du cours, le participant sera en mesure
d'organiser la vente pour son établissement vers
les agences de voyages et les touroperators en
Suisse et a I'étranger.

Cours No: vin-gof

Lieu: Lausanne

Date: Mardi 7 octobre 1980
Verkaufsforderung

fiir Réceptionsangestelite

Ziel: Die Teilnehmer sollen dank den erworbenen Kenntnissen
tahig sein, ein gezieltes Verkaufsgespréach zu fuhren sowie die
Gaste vor, wahrend und nach dem Hotelaufenthalt noch besser
zu betreuen.

Kursnr.:  1X/80-1 1X/80-2 1X/80-3 |X/BD 4
Ort: Bad Ragaz Geroldswil Bern Brig
Datum: 21.10.1980  22.10.1980 23.10.1980 28.10.1980

Aktive Gastebetreuung

Ziel: Unser Kurs soll anhand von Beispielen und Anregungen
zeigen, dass jedes Ferienhotel auf seine Art Méglichkeiten hat,
attraktive Ferien anzubieten.

Kursnr.: X/80-1 X/80-2 X/80-3
Oort: Chur Wettingen Bern
Datum: 4.11.80 5.11.80 6.11.80

Etude et analyse du bilan

Objectifs: A la fin du cours, le participant aura actualisé ses
connaissances comptables et juridiques essentielles, connaitra
les diffé bilans, saura lire un bilan, I'in-
terpréter, comment I'établir pour le fisc, pour les actionnaires et
pour la banque et enfin comment I'utiliser pour qu'il soit un in-
strument de gestion de I'entreprise.

Cours No:  1X-80f
Lieu: Genéve
Date: Vendredi 7 novembre 1980

Auskiinfte/Renseignements

Schweizer Hotelier-Verein, 3001 Bern
Société suisse des hételiers, 3001 Berne
Tél. (031) 46 18 81

Qualifizierte und
verantwortungsbe-
wusste Service-
fachleute sind sehr
gesucht.

BLATTLERS

Spezialfachschule

Unsere Kursteilnehmer
erhalten im zweiwdchigen

Unsere praxisbe-
zogene Spezial-
ausbildung bietet
die echte Motiva-
tion fiir die berufli-
che Besserstel-
lung und die wirt-
schaftliche Unab-
hiangigkeit.

Barmixkurs

die erfolgbringende und
praxisechte Fachausbil-
dung (80 Stunden). Sie
uben sich vor allem im Mi-
xen bestbekannter Drinks
mit erstklassigen Produk-
ten. erhalten reichlich
Kostproben, erlernen ge-
ptlegten Getranke- und
Weinservice sowie Barbe-
triebslehre, Wein- und
Getrankekunde.

Erfolg, Sicherheit,
personliche Wert-
schétzung und
Mehrverdienst ste-
hen all denen zu,
die mehr wissen
und mehr leisten.

Kursleiter: Theo Blattler
Nachste Kurse:

15-26. 9, f
20-31. 10.

6000 LUZERN

Telefon
(041) 4469 55

Murbacherstrasse 16

Hotelschule

Létscher
6356 Rigi Kaltbad
Tel. (041) 83 1553

Name:

Zu welchem Kurs dirfen wir
Ihnen nahere Unterlagen sen-
den?

(O Food and Beverage-Kurs
26. Oktober-7. November
1980

(O Réceptionskurs
9. November-19. Dezember
1980

(O Managementkurs
22. Marz-10. April 1981

Adresse:

Little School of English & Commerce
Claydon House, 107-109, Marine Parade,
Worthing, Sussex, England

(gegr. 1960)

Die Nummer 1, Sprachschule in West Sussex

Englisch-
Intensivkurse
fiir Hotelangestelite

Kursbeginn:
22. September 1980, 5. Januar 1981, 6. April 1981
Dauer: je 12 Wochen

LEED

amen.
rich (Anmeldung min. 6 Wochen vor Kursbeginn).

die Direktion oder:

Frau G. Wegmiiller

Les Granges, 1261 Arzier (VD)
Telefon (022) 66 23 32

A

Preis: £ 761.80 inkl. Schulgeld/Familienunterkunft. Ja-
nuar und April Vorbereitungskurse auf Cambridge-Ex-

Kleine Klassen. Schule direkt am Meer. Vielseitige
Sportméglichkeiten. Exkursionen. Charterflug ab Zu-

Unverbindliche Auskinfte und Dokumentation durch

P 18-2860
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Neue Steuervorlagen

Der Bundesrat schligt dem Parlament
die Unterstellung der Energietrager Gas,
Ol und Elektrizitit unter die Warenum-
satzsteuer sowie die Einfithrung einer
Verrech auf Treuhandgeldern
vor. Gleichzeitig gibt der Bundesrat seine
neue Finanzordnung, die ab 1983 gelten
soll, in die Vernchmlassung. Vorgesehen
ist darin eine Erhéhung der Wust-Siitze
von heute 5.6 bzw. 8.4 Prozent auf 6.6,
bzw. 9.9 Prozent. Bei der Wehrsteuer er-
folgt die Entlastung der natiirlichen Per-
sonen von der kalten Progression durch
cin Rabattsystem, verbunden mit einer
Mehrbelastung der juristischen Personen.

Wer Grossist im Sinne des Warenum-
salzsteuergesetzes ist, wird die Energie
auch nach Verabschiedung der neuen Ab-
gabe steuerfrei beziehen konnen. (Uber
die moglichen Auswirkungen der neuen
Steuern auf die Hotellerie folgt ein Kom-
mentar in der nichsten Nummer.)

Fremdarbeiterregelung ohne
Anderungen

Der Bundesrat will auf den 1. Novem-
ber eine neue Verordnung betreffend die
Zahl der erwerbstiitigen Auslinder erlas-
sen. Die Vernehmlassungsfrist dazu liuft
bis 31. August. Die einzige Neuerung von
Bedeutung besteht darin, dass Verlinge-
rungen kurzfristiger Aufenthaltsbewilli-
gungen nicht mehr dem Jahresaufenthal-
terkontingent, sondern dem Kurzaufent-
halterkontingent des Biga belastet wer-
den. Das Biga hat so etwas mehr Spiel-
raum fur zusitzliche Jahresaufenthalter-
bewilligungen, «wenn wichtige wirtschaft-
liche Interessen mehrerer Kantone oder
Aufgaben von gesamtschweizerischer Be-
deutung vorliegeny. Die Zahl der Saison-
bewilligungen wird weiterhin vom Bun-
desrat festgelegt. Die kantonalen Plafonds
betragen zusammen rund 143 000 Bewilli-
gungen. dazu kommt ein Biga-Kontingent
von 10 000.

Neue Verkehrsartikel

Der Bundesrat will niichstes Friihjahr
eine Botschaft verdffentlichen, welche die
Neufassung der Verkehrsartikel der Bun-
desverfassung im Sinne der Empfehlun-
gen der Gesamtverkehrskonzeption ent-
hiilt. Gleichzeitig soll das Parlament die
iiberarbeitete Vorlage fiir die Schwerver-
kehrssteuer behandeln.

Subventionskiirzungen

Der Bundesrat hat die Ausnahmen
vom 10prozentigen Abbau der Bundes-
subventionen im Rahmen des Sparpro-
grammes 80 beschlossen. Die Beitriige an
die Krankenkassen werden nur um 5 Pro-
zent gekiirzt, ebenso die Subventionen fiir
die Hochschulen in finanzschwachen
Kantonen. Die iibrigen Hochschulsub-
ventionen erfahren eine Verminderung
um 8 Prozent. Die Beitriige fur die Berg-
landschaft werden nicht gekiirat.

Neue Langstreckenflugzeuge

Der Verwaltungsrat der Swissair hat
den Kauf von zwei neuen Langstrecken-
flugzeugen des Typs DC 10 - 30 ER sowie

von vier des Typs B-747-257-B im Wert

von zusammen 1 Milliarde Franken be- .

schlossen. Da diese neuen Flugzeuge we-
sentlich weniger Treibstoff verbrauchen.
werden dafir die beiden Jumbos und die
beiden iltesten DC-10-30 verkauft. R.S.

Taxsenkungen

Der Verwaltungsrat der PTT-Betriebe,
hat unter dem Vorsitz von Dr. Werner
Kdmpfen  verschiedenen Taxsenkungen
im internationalen Fernmeldeverkehr auf
den 1. Oktober 1980 zugestimmt. Dabei
delt es sich namentlich um Tarifer-
gungen fur Telefon und Telexver-
bindungen im Verkehr mit unsern Nach-
barlindern (minus 8 Prozent), mit Gross-
britannien (-10 Prozent), den USA und
Kanada (<25 Prozent) und Japan (=28
Prozent). sda

Bibliothek

Lehrbuch der Kiiche

9. Auflage, offizielles Lehrmittel von
Eugen Pauli, Format 20.8x24.4 cm. ca.
600 Sciten, 500 s/w Zeichnungen, 40
Farbtafeln mit iiber 60 Fotos, Kunststoff-
cinband. Fr. 54.-. Herausgeber: Fachver-
lag Schweizer Wirteverband Ziirich —
Fachbuchverlag Union Helvetia. Luzern
- Kochbuchverlag Heimeran KG. Miin-
chen.

Die 9. deutsche Auflage basiert auf der
8. deutschen. der 1. franzésischen («Tech-
nologie culinaire») sowie auf der 1. eng-
lischen («Classical cooking the modern
v») Ausgabe. Von der klassischen iiber
dic moderne Kiiche und die Kochtechnik
bis zur zukiinftigen Produktionsplanung
sind im 1. Teil alle Varianten beriicksich-
tigt worden. Die Betriebskunde zeigt neue
Richtlinien und Wege der Kiichenpla-
nung und -technik und die daraus entste-
henden Konsequenzen fiir den arbeits-
technischen Einsatz. Der 2. Teil umfasst
die ganze Kochkunde mit Rezepten, die
sich von den Grundlagen tber die Zube-
reitung der warmen und kalten Speisen
inkl. Siissspeisen erstreckt. Die Gestal-
tung der Grundzubercitungsarten fusst
auf dem neu geschaffenen audio-visuellen
Ausbildungsprogramm. «Das necue ABC
der klassischen Kiiche». Auskunft dar-
iiber erteilt die Abteilung fiir Berufsbil-
dung des Schweizer Wirteverbandes.
Simtliche Grundrezepte sind standardi-
siert. die Ableitungen basieren auf den
dazugehorenden  Grundrezepten. Die
Klarheit der Darstellung erméglicht me-
thodisch einwandfreien Unterricht sowie
fortschrittliches Sclbststudium.

-

Personalien o €arnet

~

An Berns Rathausgasse herrscht Be-
stiirzung, ja Trauer, seit die grosse Gii-
stefamilie des Hotels zum goldenen
Schliissel weiss, dass sie ihre geschiitz-
te und geliebte Frau Claudia Moser
auf anfangs September nach Luzern
zichen lassen muss. Frau Moser hat in
der Leuchtenstadt den renommierten
und im Stil gut zu ihr passenden Reb-
stock gekauft. Ohne Claudia wird der
Schliissel vielen nicht mehr das liebste
Gasthaus  der -Bundesstadt  sein.
Claudia, Du und Dein Team werden
uns Bernern sehr fehlen.

*

Bruno Rupflin, bisher Direktor der
Movenpick Autobahnraststitte Wii-
renlos hat zur Reveca AG gewechselt
und leitet als deren Geschiftsfithrer
das neue 600 Plitze zihlende Restau-
rant im Aeroparque Buenos Aires.

*

Der  Verkehrsverein - Thunersee
withlt seinen neuen Direktor: Dr.
Hans Dasen wird auf Jahresende —
nach nahezu d igjihriger Titigkeit
in den wohlverdienten Ruhestand tre-
ten. An seine Stelle wiihlte der Vor-
stand des Verkehrsverbandes Fred
Mast, Dircktor des Verkehrsvereins
Thun. Er wird diese Titigkeit weiter-
hin ausiiben und steht ab 1981 in Per-
sonalunion beiden Institutionen als
Direktor vor. Als weitere Folge der
Neuorganisation plant der Verkehrs-

verband Thunersee die Anstellung ei-
nes Verkaufsforderers.
*

Der Bundesrat hz

den 53jihrigen

Fiursprecher Rolf Ki um Direktor
des  Bundesamts fur Zivilluftfahrt
(BZL) ernannt. Kiinzi, der zurzeit

stellvertretender Direktor des BZL ist,
iibernimmt die Nachfolge des in den
Ruhestand tretenden Direktors Wer-
ner Guldimann am 1. Februar 1981

*

Mit Beschluss des Direktoriums der
Osterreichischen  Fremdenverkehrs-
werbung  wurden die beiden Ge-
schiifisfihrer, Dr. Helmut Zolles und
Dkfm. Frank Kiibler, fiir die niichste
Amtsperiode unter gleichzeitiger Neu-
gestaltung ihrer Vertriige wiederbe-
stellt. Im Zuge der vorgesehenen An-
derung der Statuten und der Ge-
schiiftsordnung der OFVW  werden
auch gewisse Kompetenzausweitun-
gen fiir die Geschiftsfithrung gegeben
sein,

*

Le célébre doyen de I’Ecole d’admi-
nistration hételiére de I'Université de
Cornell, M. R. A. Beck, se retirera en
1981 aprés plus de 20 ans a la direction
de cette école hoteliére bien connue. Le
Dean Beck, qui a fait conpaitre Cornell
dans le monde entier, était aussi chargé
de cours au Centre international de
Glion.

\_

Kalender o €alendrier

Messen
Foires

1980
11-259.

13-179.
13.-289.

19.-24.9.

21-299.

24.9-5.10.

26.-289.

269.-5.10

30.9-3.10.

2.-6.10.
5.-7.10.

7-10.10.

9.-19.10.
10-12.10.

14-17.10.

15.-20.10.

16-21.10.
19-23.10.

19.-27.10.
24.-26.10.

24.-30.10.

25.10-2.11.

25.10-9.11.
30.10-16.11.

1-9.11.

4-6.11.

8-12.11.

8-16.11.

9-12.11.

9.-13.11.
13-17.11.

15-22.11.

15-23.11.
15-23.11.

30.11-5.12.

30.11-5.12.

3-7.12.

ETC Travel Supermarts,
New York, Hartford,
White Plains,
Philadelphia, Boston
12. Pow-Wow, Los
Angeles
Comptoir Suisse.
Lausanne
IKOFA "80. 13. Int.
Fachmesse der
Erniihrungswissen-
schaft, Miinchen
Innsbrucker Messe mit
Fachmesse fur die
Fremdenverkehrswirt-
schaft. Innsbruck
Int. Centenary
Exhibition, Melbourne
Crea Tisch, 14. Int.
Fachmesse fur
Tischkultur und
Tafelgeschirr, Salzburg
HOVENTA. Int.
Handels- und
Gastgewerbe-
ausstellung, Budapest
Inter Airport, Int.
Fachmesse fur
Flughafenbau,
Terminalgestaltung und
Luftfrachtausriistung,
Frankfurt
Ski World, Toronto
PATA, 5. Travel Mart,
Fidschi
Interalpin "80.
Fachausstellung fur
Winterdienstgeriite,
Innsbruck
OLMA, St. Gallen
KANTINE, Fachmesse
fur Kantinen und
Cafeterias, Herning
INTERFOOD,
Int. Messe fir
Lebensmittelindustrie.
Grosskiichen und
Handel. Goteborg
TURISMART.
Fachmesse fiir
Hotellerie, Gastronomie
und Catering, Padova
Ski Show, Montreal
INTERHOGA
AUSTRIA, Fachmesse,
Wien
Salon Equip’Hotel/
Collectivité, Paris
Travel Age West Show.
Anaheim/USA
IKA/HOGA. Int.
Kochkunstausstellung
fiar das Hotel- und
Gaststiittengewerbe
Frankfurt
Salon de neige et de
montagne, Paris
SNOW ’80, Basel
Internationale Messe,
Santiago de Chile
Kulinaria Berlin,
Deutsche Gastwirte-
und Nahrungsmittel-
ausstellung, Berlin
TTW. Travel Trade
Workshop. Se Marché
professionnel du
voyage, Montreux
HOGATEC ’80. Int.
Fachmesse Hotellerie,
Gastronomie, Catering.
Diisseldorf
Daily Mail
International Ski Show,
London
International Hotel.
Motel and Restaurant
Show. New York
Arab Travel "80. Dubai
Ski Expo 80.
Wintersport und
Tourismus. Ljubljana
HOGAROTEL.
Barcelona
Touristika 80. Frankfurt
Tecnhotel-Bibe 80, Int.
Ausstellung fur
C ewerbe und
Fremdenverkehr.
Genova
HORESCA. Salon int.
du matériel pour hotels.
s, cafés et
Y Bruxelles
HORECOM.
Exposition pour
collectivités et grandes
Bruxclles
erkaufstagung
Lufthansa. Berlin
World Travel Market,
London

1981

28.2-83. ITB. Internat.
Tourismusborse. Berlin

19.-233. Salon des vacances, Int.

Ferienmesse. Lausanne

Congres

1980

24.-31.8. BITS, Bureau int. du
tourisme social,
Montreal

14.-20.9. AIEST. Association
Internationale d’Experts
scientifiques du
Tourisme, 30. Kongress,
Balearen

14.-219. EUHOFA-Kongress.
Antwerpen

27.9-10.10. WTO, World Tourism
Organization, Manila

5-12.10. UFTAA/FUAAV,
Nairobi

12.-16.10.  [HA. Intern. Hotel-
Association, Manila

29.-31.10. UFI-Kongress (Int.
Messeverband), Berlin

10-14.11.  Skal. Int. Vereinigung

der Skil-Clubs, Dublin

Generalversammiungen

Assemblées générales

1980
22-248. ASTA, Annual Meeting
Swiss Chapter,
Lausanne

SFV, Schweiz.
Fremdenverkehrs-
verband, Arbeitstagung
und GV, Ziirich
EUHOFA. Congrés de
I'Ass. européenne des
directeurs d’écoles
hotelieres, Anvers/
Belgique

SVS. Schweizerischer
Verband der
Seilbahnunter-
nchmungen, Locarno
UFTAA. Universal
Federation of Travel
Agents’ Associations.
Nairobi

EUTO. Europ. Verband
fiir Fremdenverkehrs-
fachleute, Union
Européenne des Cadres
du Tourisme, Linz
ASTA. American
Society of Travel
Agents, Manila

Klub
kinderfreundlicher
Schweizer Hotels. GV.
Les Marécottes

IATA. GV. Montreal
ICCA. Intern.
Conventions and
Congress Association,
Wien

Chaine internationale
des Relais et Chiteaux,

11-129.

14.-219.

2.-3.10.

5-10.10.

9.-12.10.

19.-25.10.

21.-22.10.

27.-30.10.
14.-20.11.

17.-22.11.

18.-20.11.
Weiterbildungskurs.
Gurten/Bern

VSKVD. Herbst-GV

2111,

24.-26.11.

verbandes, Berlin
WATA. Assemblée
curopéenne et séance de
travail. Wien

SHYV. Ausscrordentliche
DV. Bern

ASK

27.-30.11.

3.12.

12-13.12.
Arbeitsgemeinschaft
Schweiz. Kongressorte.
St. Moritz

1981
6.5. SVZ. Schweiz.
Verkehrszentrale.
Mitgliederversammlung
VSKVD. Frithjahrs-GV
Winterthur

SHV. Schweizer
Hotelier-Verein,
Delegiertenversamm-
lung. SSH. ass. d¢l..
Fribourg

7-85.

26.-27.5.

Kulinarische Wochen

Actions gastronomiques

1980
3.-20.7. Les Délices de nos Lacs
et Rivieres, Hotel
Schweizerhof. Bern

J

Foires et salons

Arab Travel 80

L'exposition 1980 de Arab Travel sera
officiellement inaugurée le 9 novembre
prochain au Centre international de
commerce de Dubai. Deux jours plus tard
s'ouvrira la conférence qui durera 2 jours,
Arab Travel 80, combiné de I'exposition et
de la conférence sur le voyage et le touris
me en Arabie, est organis¢ par IC Expo
Lid (une division des «Communications
internationales») et patronné par le maga-
zine «Middle East Travel».

Le 70% de la surface d'exposition a
déja été vendu. Les exposants compren-
dront des chaines hoteli¢res internationa.
les et locales. des constructeurs aériens et
des compagnies aériennes. des associa-
tions nationales de tourisme (du Moyen-
Orient. d’Extréme-Orient, d’Europe et des
Caraibes). d’agents de voyages, de tour
operators et de compagnies de réserva-
tions hotelieres. Parmi les visiteurs vien-
dront des agents de voyages. des hételiers
et des compagnies aériennes. Bien qu'es-
sentiellement événement industriel. Arab
Travel 80 sera également ouvert au grand
public en temps réservé. afin de donner
au consommateur un apergu général des
possibilités de voyages et de tourisme ara-
bes et mondiales qui lui sont proposécs.

oni
® Veronica Hague. IC Expo Lid. 63 Long
Acre, London WC 2E 9JH.

Manifestations

Neuchitel: soirées d’été

L'Office du tourisme de Neuchitel et
environs (ADEN) a prépa nouveau,
pour les mois de juillet et aodt. un pro-
gramme de divertissements dont la plu-
part auront lieu en plein La Chanson
neuchiteloise ouvrira la série le 14 juillet
et. le 16. le groupe pop Overflow prendra
la reléve. Le 21 juillet, M. Tristan Daver-
nis commentera ses diapositives consa-
crées & la zone piétonne et, deux jours
plus tard, danseurs et musiciens tchéques
réveleront de merveilleux aspects de leur
folklore. Le 28 juillet, un film fera revivre
la Féte des Vendanges 1979, alors que, le
4 aoit, ce sera le tour de la Féte des Ven-
danges 1978. Le 7 aoiit. de nouvelles dia-
positives commentées célébreront amitié
entre Neuchitel et le Valais. Le 13 aout,
la Chanson du Pays de Neuchitel redon-
nera la premiére place a la musique.

Dautres spectacles seront encore donnés:
I'Orchestre de chambre de Neuchitel sera
dans la cour du Chiteau le 18 juillet et le
Toyama Youth String Orchestra le 5 aodt
au Temple du Bas, alors que les Séréna-
des sur I'eau charmeront les passagers du
«Viile de Neuchately les 25 juillet. 8 et 15
aout, sp

La 8e fois au Brussels Hilton

Prix Mandarine
Napoléon

Au cours d’une brillante réception don-
née dans les salons de I'Hotel Hyatt Re-
gency & Bruxel les résultats du 8e
Grand  Prix international «Mandarine
Napoléons. qui a acquis une renommée
internationale et qui opposait en finale 16
candidats, ont ¢été proclamés.
ven. du Brussels Hilton, a décroché. outre
un prix en espéces. une médaille en ver-
meil. la coupe «Belgiquen offerte par le
Salon de I'alimentation, la broche de I'Or-
dre des 33 maitres-queux et la coupe du
président du Club des gastronomes. Le
Prix culinaire national lui a également été
attribué. Viennent cnsuite MM. Ph. Le-
fébvre, du Café Robert (Licge). D. Flo-
ranc. du Pere Floranc (Wettolsheim -
France) et P.J. Van der Laar. du Province
(Utrecht = Pays Bas).

Les inscriptions pour le Grand Prix in-
ternational «Mandarine Napoléon» 1981
seront acceptées des le mois d’octobre au
119. rue Steyls, 1020 Bruxelles. Rappelons
que plusicurs chefs suisses ont déja été

M. R.

lauréats.

Presta

Cola - Quinine Water - Bitter Lemon

Longdrinks mit Rasse
pur oder als Mixgetriinke

Addelbocluer



	

