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Revue suisse des Hétels 3001 Bern, Monbijoustr. 130, Postfach 2657

Erscheint jeden Donnerstag
87. Jahrgang

Parait tous les jeudis
87e année

Tel. 031/46 18 81
Einzelnummer Fr. 1.20

Wochenzeitung fiir Hotellerie und Tourismus -Hebdomadaire suisse d’hétellerie etde tourisme

Diese Woche
€Cette semaine

AIH Warschau

IV. RDA-Workshop in Baden bei Wien:

Aus Fehlern viel gelernt

«Es soll wieder ein Z

aller RDA-Mitglied

werden, wo neue

Geschiiftsverbindungen angekniipft werden konnen und die alte RDA-Freundschaft

durch personliche Gespriiche gefestigt wird

Rings D h

», verhiess Josef Grein, Priisident des Reise-
in der Einladu

Alle zwei Jahre hilt die A
Internationale de I'Hétellerie, ihren
Kongress ab. Anfangs Oktober ging
die diesjihrige Veranstaltung mit rund
450 Teilnehmern aus iiber 50 Lindern
in Warschau iiber die Biithne. Haupt-
themen waren die Beziehungen zwi-

den bei Wien. - Im

hhinein darf die Mehrheit der Teilnek

zum IV. Workshop in Ba-

dass nicht zu viel versprochen wurde: Der RDA-Vorstand wie auch das Gros der schwei-
zerischen Anbieter haben aus den letztjihrigen Fehlern erfreulich viel gelernt.

Es wire unrealistisch, wollte man nun be-
haupten, der RDA-Workshop habe bei
seiner vierten Auflage zur idealen Form

schen Hotels und Reisever n
sowie die berufliche Ausbildung in der
Hotellerie. Mehr auf Seite 2

Schnee-Schweiz

Unter dem Titel «Neues im Schweizer
Winter» verdffentlichen wir das Er-
gebnis der Herbsterhebung  der
hweizerischen Verkeb 1
(SVZ) bei den Verkehrsvereinen iiber
touristische Neuerungen sowie Pau-
schalar fur die k d
Wi i Die Z 11

gefunden, die allen Beteiligten gleicher-
massen gerecht werden kann. Aber ein
Ideal ist ohnehin nicht als erreicht

Ziel, sondern vor allem als Orientierungs-

bithrt deshalb in erster Linie Dank fiir die
umfassende Vorbereitung und die sorgfil-
tige O isation, die einen weitgehend
konfliktfreien Ablauf der beiden Work-
shoptage im Kongresshaus von Baden ge-
wihrleistet haben.

is Angebot/Nachfi

hilfe fiir den ei hl den Weg von
Bedeutung. Und auf diesem Weg haben
die verantwortlichen Organisatoren - im
Vergleich zum letztjihrigen Workshop -
ein schones Stiick zuriickgelegt. IThnen ge-

. N
Der Bundesrat...

Um der wihrungsbedingten Ver-

reicht von neuen Hotels und Restau-
rants iiber neue Skipisten und Bahnen
bis zu Kinderhiitediensten — letztere
im Hinblick auf das Jahr des Kindes
1979 von besonderer Aktualitit.

Seite 5

Touristenrecht

Die Stiftung fir Konsumentenschutz
(SKS) fordert ein «eigentliches Touri-
hty. Die K gani

sation will den Reisebiiros nicht mehr
langer die Rolle des Vermittlers zubil-
ligen, sondern sie zu vollverantwortli-
chen Veranstaltern erkliren lassen.

Seite 10

La Suisse a Vienne

De nombreux hdteliers et offices de
tourisme étaient présents a Vienne
pour la Foire annuelle des autocaristes
ouest-allemands. 1l s’agit d’aller pren-
dre la température des marchés sur le
terrain et de comparer l'offre et sur-
tout les prix qu'y propose la concur-
rence. Celle-ci peut étre étrangére cer-
tes, mais aussi nationale dans la mesu-
re oy, le dumping aidant, tous les
moyens sont bons pour attirer 4 soi
une clientele allemande de plus en
plus précieuse. Page3

Le ciel en 2000

On se préoccupe actuellement, dans
les milieux aéronautiques, de ce que
sera le tourisme aérien en I'an 2000.
Clest le dernier moment de prendre
les décisions qui permettront de ré-
pondre aux besoins aériens de cette
€poque, en dépit d’une série d’impon-
dérables qui pourraient modifier les
structures de nos compagnies aérien-
nes. Le personnel de I'an 2000 est déja
sur les bancs de I'école, leurs avions
sont encore sur les planches a dessin; il
s'agit de leur préparer un avenir! Si
@sible avec le concours de 'IATA.

Page 11
s J

ung der Wirtschaftslage zu
begegnen, hat der Bundesrat eine Bot-
schaft zuhanden des Parlaments ver-
abschiedet, in welcher auch Massnah-

Besondere Anerkennung fanden insbe-

sondere

@ die Beschrinkung auf 180 Workshop-
Stinde

@ die ausfithrliche und iibersichtliche
Dokumentation

@ die einheitlichen Boxen mit Riick- und
Seitenwinden

@ und - nicht zuletzt — die Wahl eines
fritheren Datums.

Allgemein machte deshalb der IV. RDA-

Workshop einen erfreulich professionel-

len Eindruck, der moglicherweise dazu

men zug) des F kehrs
figurieren. Dabei hat die Landesregie-
rung ihre bereits frither gemachte Zu-
sage wiederholt, der Schweizerischen
Verkehrszentrale fiur eine Sonder-
Werbeaktion wihrend zwei Jahren 10
Millionen Franken zur Verfigung zu
stellen.

Was die Vorkehren der Nationalbank
in-bezug auf erleichterte Devil

hat, dass das Interesse von
seiten der anwesenden Busunternehmer
deutlich lebhafter war. Dennoch kann
von einer einhelligen Zufriedenheit keine
Rede sein, solange' weiterhin ein unbe-
streitbares Missverhiltnis zwischen Ange-
bot und Nachfrage besteht.  Dazu eine
einfache Schitzung: Bei einem Total von
rund 780 Teilnehmern waren etwa 140

nehmen und Reisebii mit

mingeschifte betrifft, so wird die al-
lernachste Zeit eine Klirung bringen.

durchschnittlich zwei Personen angemel-
det; diesen standen folglich an die 500

Die Schweiz am RDA-Workshop in Baden bei Wien. So prisentierte sich Sérenberg im

Rahmen der erstmals integrierten Schweizer Prdsenz.

(Bild Kirkpatrik)

Leysintours en bonne voie

Leysi SA pour le etl

1 d isti de Ley-

a l; Voile d'Or, a Lausanne,

sin, a tenu !

son
sous la présidence de M. Eric Giorgis. Mme Tissot, veuve du fondateur de la société, a

assisté A la réunion, ainsi que M. Morel,

le soutien des autorités et a assuré les

dela ipalité, qui a apporté
de la coll: ion i de tous les

milieux de Leysin intéressés au tourisme.

allongement de la durée moyenne de sé-

Pour sa premiére partie, la plus importan-
te, I bl pprouvé a Punanimité
une modification des statuts dans le sens
d’'une modernisation du texte. Ils ne su-
bissent donc pas de remaniement fonda-
mental, mais ils permettent maintenant a
la société de s'étendre hors du cadre de
Leysin et au conseil d’administration de

jour. Final Leysin, malgré une per-
te totale de 28 000 nuitées, reste toujours
largement en téte des stations romandes

(Suite page 7)

e )

nommer lui-méme son président et ses

Der Bund hat im eine
neue Verordnung itber die Konzessio-
nierung von Luftseilbahnen erlassen. -
Damit wird im Interesse einer geord-
neteren Entwicklung eine zuriickhal-
tende Praxis angestrebt. Ziel ist ein
moglichst  ausgewogenes , Verhiltnis
isch hanisct und
anderen Erholungsgebieten. Die neue
Verordnung tritt auf 1. November in
érafl. rj

48. ASTA-Convention Mexico

Anb - eine Rechnung, die
(auch wenn sie stimmt) auf die Dauer
nicht aufgehen kann.

Kritisch vermerkt

haben dieses Ungleichgewicht auch ein-
zelne jener Anbieter, die seit Jahren im
Busreisemarkt bestens eingefithrt und
personlich mit den gebotenen Kontakt-
moglichkeiten entsprechend zufrieden
sind. Aus ihren Reihen stammt denn auch

(Fortsetzung auf Seite 10)

400 Raclette-Giiste in Acapulco

5805 Delegierte aus iiber 100 Liindern versammelten sich vom 15.-20. Oktober in Aca-

pulco, Mexico zum 48. ASTA Wel

Die izer Beteiligung

sich in

etwas reduziertem Rahmen ab. Sie darf :Is erfolgreich bezeichnet werden.

Die izerische Verkeh or-
ganisierte erneut die traditionellen Rac-
lette-Lunch -inZ beit mit

de von einer Teilnahme an der diesjahri-
gen Trade Show abgesehen, zumal der

den Verkehrsvereinen Zermatt, Lausanne
und Genf sowie dem Office du Tourisme
du Canton de Vaud - und beteiligte sich
im weitern an einem Informations-Tref-
fen fur das Reisebiiro-Gewerbe wie auch
einem Presse Luncheon der European
Travel Commission. Im iibrigen konnten
wertvolle Kontakte mit Medien-Vertre-
tern (New York Times, Travel + Leisure,
Time Magazine, Conde-Nast Magazine
Gruppe, Saturday Review, National
Geographic Magazine und Newsweek)
vertieft werden.

Switzerland works

Etwas mehr als 400 ausgesuchte amerika-
nische Vertreter des Reisebiiro-Gewerbes
und der Medien trafen sich am Montag
und Mittwoch im Teddy-Stauffer-Restau-
rant, am Strand von Acapulco und genos-
sen einmal mehr schweizerische Gast-
freundschaft. Unter den Gisten konnten
ausser zahlreichen Vorstands-Mitgliedern
der ASTA auch der neugewiihlte Prisi-
dent Joseph R. Stone, begriisst werden.

In den sieben Ausgaben des «<ASTA Con-
vention Daily» hob die SVZ unter dem
Thema «Switzerland worksy die nach wie

hrige Kongress, der in Miinchen
stattfinden wird, eine verstirkte Prisenz
des Reiselandes Schweiz als wilnschens-
wert erscheinen lasst. svz

p 1 ainsi cette préro-
gative a 'assemblée générale.

Une baisse sensible des nuitées

Le président, au cours de ses propos et
commentaires sur I'exercice écoulé, a rele-
vé que, si les nuitées avaient accusé une
légere hausse de 1,9% pendant le semestre
d’été 1977, il n’en avait pas été de méme
pour le semestre d’hiver 1977/78 qui a vu
ses nuitées se réduire de 11%; pour I'en-
semble de Pexercice 1977/78, la dii

¥ a

Dix millions

pour le tourisme

Dans le but d’atténuer les difficultés
économiques qui résultent des déve-
loppements sur le marché des changes,
le Conseil fédéral propose au Parle-
ment de lui octroyer une somme de
108,6 millions de francs destinée au fi-
nancement d’un  train de mesures
d’impulsions. En complément de ce
crédit extraordinaire, des montants se-

tion atteint le total de 5,9%. Elle est princi-
palement ‘due a la fermeture provisoire
pour transformations de I'Hotel Reine
Fabiola en été et a la non ouverture du
Grand Hoétel pendant la saison hivernale.
De plus, comme toutes les stations roman-
des, Leysin ne bénéficie pas suff

ront alap de nos
produits et de notre tourisme a I'étran-
ger. Ainsi, I'Office national suisse du
tourisme devrait se voir allouer une
somme de 10 millions de francs, en

ion de sa ion an-
nuelle, pour les années 1979 et 1980.

de la clienté¢le allemande, celle-ci préfe-
rant les stations de Suisse alémanique,
pour la commodité de la langue.

Par ailleurs, le renforcement des équipe-
ments sportifs de la station a exercé un ef-
fet favorable sur la fréquentation de cette
derniére, en particulier par le biais d’un

Cette lle mesure permettra de fi-

nancer des actions publicitaires spé-

ciales. r.
\ J

|

nhalt ¢ Sommaire

Schweiz 3/5/8
Suisse 371
Economie/Transports 9/11
Touristik/Verkehr 10
Ausland 13
Etranger 14
Gastromarkt/Technik lSJ

La semaine passée, Paris a vécu un peu a I'heure de la Suisse. En collaboration avec l'a-
gence frangaise de I'Office national suisse du tourisme, I'Union valaisanne du tourisme a
lancé une importante campagne en faveur de la saison d’hiver 1978/79. Nous y reviendrons
plus en détail dans notre prochain numéro; pour linstant, voici une photo de l'cinfobus», ce

vor grossen Vorteile eines Ferienaufent-
haltes in der Schweiz hervor. Im-weiteren
konnten verschiedene redaktionelle Bei-
triige realisiert werden. sympathi
Auch aus finanziellen Uberlegungen wur-

Vassalli & Moresi, 8050 Zurich
Vendomat AG, 3073 Gumligen

que autobus d'inf
quartiers de la capitale frangaise.

sur le Valais qui circule et stationne dans différents
(Photo «L’Echo touristique»)
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Aus dem Zentralvorstand

Budget 1979 verabschiedet

An seiner letzten Sitzung vom 19./20. Oktober am SHV-Sitz in Bern hat der Zentralvor-

stand als Hauptgeschiift das Budget 1979

der DV vom De-

zember verabschiedet. Es sicht bei einem Ausgabentotal von 16 Millionen ein- Defizit

von 12 000 Franken vor.
Der Behandlung. des Budgels ging die
i T:

den Zusatzvertrag, den der SHV mit der

des grammes
voraus, dessen Erstellung die ZV-Mitglie-
der dieses Jahr durch eine Befragung und
eine ausgiebige Diskussion an der letzten
Sitzung in Balsthal beeinflussten. Unter
dem Prisidium von Zentralprisident Pe-
ter-Andreas Tresch verweilte der ZV da-
her nur kurze Zeit beim Tatigkeitspro-
gramm und nahm dafiir um so eingehen-
der das Budget 1979 unter die Lupe.
Personalpolitik zugelassen
Im Sinne einer Eintretensdebatte wurden
vorerst die Modalititen der Budgeterstel-
lung diskutiert und in dem Sinne prizi-

Kreditkartenor, Amexco im Sm-
ne eines Rah;

sen hat. Der Hotelier ist im Pnnznp frei,
den Z trag zu Tut
er es, profitiert er von reduzierten Kom-
missionssitzen (den niedrigsten Europas)
und tragt dazu bei, dass Amexco in den
USA und Europa fir dlc Schwexzer Ho-
tellerie Werbeak h t. Bis-

stanz des SHV garantiert sowie
wichtigen Kriterien geniigt.
Problem Wihrung

Die von der Nationalbank angekiindigten
Erleichterungen fiir Devisenterminge-
schifte werden demniichst bekanntgege-
ben: Es sollen dann regionale Informa-
tionsanlisse unter Mitwirkung der Natio-
nalbank stattfinden. Allgemein wurden
Bedenken in bezug auf den Buchungs-
stand fur die Wintersaison und die Preis-
politik auslindischer Veranstalter gedus-
sert, welche viele Mitglieder zu gefihrli-
chen Konzessionen veranlassten. Der ZV
gibt seiner Hoffnung Ausdruck, dass die
Mitglieder bei Vorliegen der Nauonal-
bank-Offerte rege von den N i

AHV-N: 1979

Bruttolohne vereinbaren!

Der Bundesrat hat auf Antrag der AHV-K
den 1. Januar 1979 von 390 Fr. aul’450 Fr.h

den AHV-! auf
her Auf Grund hied An-
lichen wir den machstehenden klirenden Bei-

fragen aus dem N
trag.

Die Initiative (‘ur dlese Erhohung ging
von der Eid W rver-

lrag;fcnnulnr wcrden im Gastgewerbe

waltung mit der Begriindung aus, die im
Hotelbetrieb bezogenen Naturalleistun-
gen miissten dem Wert angeglichen wer-
den, den ein ausserhalb des Betriebes
woh der und sich verpfl der Ange-
stellter aufbringen miisse. Geschehe dies

Geb h machen werden.

her haben bloss ein Drittel der SHV Mit-
glieder die Zusatzvereinbarung unter-
zeichnet. Einzelne Hotelgruppen sind
noch mit Amexco in Verhandlungen.

Eine Losung fir die Liegenschaft Basel

Fiir das Berufsbildungsgesetz

Im weiteren Verlauf der Sitzung befasste
sich der Zentralvorstand mit dem Finanz-
paket, dem im Dezember zur Abstim-
mung k

Ber

nicht, g der im Betrieb wohnende
Angestellte einen steuerlich nicht zu

Br bart. Andern sich in
der Zwischenzeit die S(cucransalze oder
die AHV-Naturallohnansitze oder die
Primien fur Versicherungsleistungen er-
gibt dies einen erhhten Abzug vom Brut-
tolohn, den der Arbeitnehmer teilweise
(bei den Versicherungsleistungen) und
ganz (bei den Naturallohnbeziigen) tra-
gen muss.

Neue AHV-Ansiitze ab 1. Januar 1979

Neueab 1. Janunr 1979 (uder auf Begmn der Wintersaison) giiltige AHV-Ansitze

3:-[[;:'?:ﬁuc:;s:f:;?n‘fstioel;";iﬂfgesg \;:: Die dieser Tage publizierte neue Frex‘ndL- der Situation bei der Howeg, der Revision fir die des Natur

giebig zu Worte kommen missen und arbeiter bringt b der B erfassung, der umgestalteten Im Tag Im Monat

W“nsche anbnngen konnen, dass Jedoch eine Lockerung auf dem Ge‘b|el der  Hotel-] Revue und den Traktanden der alt neu alt neu

Fi ion und Z K Der Zentralvorstand lichen Delegiertenversamm-  ppigpgck 260 33— 78— 90—
heiden, Modifik konnte von den mittlerweile susgeqrbeue- lung, welche am 6. Dezember in Bern Mittagessen 5‘20 6‘— 156'— 180.-—

nen anbringen und auch die Verantwor- ten Details d.er }{egelung Kenntnis neh-  stattfinden wird. In bezug auf das Berufs- Nachtgc ssen 2'6 0 3‘_ 78'— 90-_

tung firr das Budget tragen sollen. Vor der men. Die N_hlgheder werc'len demnichst  bildungsgesetz nimmt der ZV cme befiir- Verpflegung 10.40 12’__ 3]2'_ 360’——

abschnittweisen Behandlung hatte Direk- durch ein'21rk|'llar ﬂb'er c_he entsprechen-  wortende Haltung ein, wih in - . ) iy

tor Franz Dietrich Gelegenheit, die Perso- den Mbglichkeiten orientiert. Auf Grund  der Frage der A“lObahﬂVlsnﬂlcn eine  Unterkunft 2,60 3— 78— 90—

nalpolitik der Geschafisstelle und die ¢ines Detailkonzeptes konnte sich der ZV. - abwartend/negative  Stellung  bezog -

Entwicklung der Personalkosten zu erliu- sodann zur Verwertung der SHV-Liegen-  wurde. Der Zentralvorstand genehmi Verg und Unterkunft 13— 15— 390.—  450—

schaft an den Basler Gar dus- hliesslich die der neuen Sektio-

tern. Der Zentralvorstand billigte darauf
cinhellig die vorgebrachten Grundsitze
und das P Ibudget fur das k -
de Jahr.

Inseratenrabatt soll erhiht werden

Die Budget-Detailberatung fithrte sodann
2u einer Diskussion iiber die Lehrmeister-
beitrige. Dabei wurde darauf hingewie-
sen, dass die SHV-Finanzen im Moment
in diesem Bereich keine Entlastung ver-
triigen. Im Vergleich mit anderen Bran-
chen seien die Ausbildungsbeitrige der
Arbeitgeber in der Hotellerie als sehr
glinstig zu bezeichnen. Georg Marugg,
Prisident der Finanzkommission SHV,
konnte indessen andernorts eine Entla-
stung fur die Mitgliedschaft ankiindigen:
Die Fiko und der ZV beantragen den De-
legierten, den Mitgliederrabatt auf Stel-
leninseraten in der Hotel-Revue von heu-
te 20 auf 25 Prozent zu erhéhen.

sern. Er stimmte dabei einer Losung zu,
welche die Erhaltung der Vermdgenssub-

nen Glarnerland/Walensee und Kanton
Aargau. GFK

AIH-Kongress in Warschau

Der alle zwei Jahre stattfindende Kongress der Association internationale de Phdtellerie
vereinigte anfangs Oktober dieses Jahres in Warschau rund 450 Teilnehmer aus iiber 50

des Ki

waren die

hen Hotel und Rei-

Lindern. ptth

severanstaltern sowie die beruﬂlche Ausbildung in der Hotellerie. Im Verwaltungsrat

standen Wahlen und die revidierte V

g mit den 0s (C hote-

liere) auf der Traktandenliste. Als neuer Prﬁsident ist Dr. Gustav Lotz, Niirnberg, ge-

wiihlt worden.

Nach einer allgemeinen Einleitung von
Alberto Kappenberger (Dinemark), Pri-
sident der Kommission fiir Ausbildungs-
fragen, haben sich folgende Herren zur
Ausbildung in der Hotellerie im allgemei-
nen und zu den von ihnen verfolgten Aus-

inzipien 4 t: Amadou

Das Budget schliesst in der
Rechnung mit einem Defizit von 15000
Franken. Die ausserordentliche Rech-
nung umfasst nur noch die Hotelhandels-
schule SHV. Mit Befriedigung nahm der
ZV vom giinstigen Zwischenabschluss per
30. September 1978 Kenntnis, der einen

Jah ss ver-

heisst.

Am Prinzip festhalten
Nachdem der Hotelfithrer 1979 erschm-
nen ist, war unter dem Tral

Tamboura, Tourismusminister von Ober-
volta, Hans Sternick, Prisident der Inter-
continental-Hotels, Olivier Giscard d’Es-
taing, Vizeprisident des Institut euro-
péenne d’administration des affaires,
France, Robert Beck, Direktor der School
of Hotel Administration an der Cornel
University USA. In diesen Statements
schimmerten einmal die von der betref-
fenden Gruppierung oder Ausbildungsin-
smu(mn verfolgten Ziele als auch die

«Marktfragen und Preispolitik» Giber die
in E t begriffenen Minimal-Klas-
sifikationsnormen zu berichten, die in 150
Hotels getestet werden sollen. Einiges zu
reden gaben die Probleme um jene Be-
triebe, welche im Hotelfithrer ohne Preis-
angabe verdffentlicht worden sind. Dabei
herrschte die Ansicht vor, dass fir den
Hotelfithrer 1980 eine tragbare Losung
unter Wahrung der geltenden Prinzipien
der Preistransparenz gefunden werden
muss. Die en(sprechenden Fragen werden
im M auch im Group ge-
priift. Nach der im Januar in St. Moritz
stattfindenden KMP-Sitzung wird man
wohl klarer sehen.

Amexco-Zusatzvertrag
Nochmals onentiert wurde sodann f{iber

Inventaire

Analyse et étude des
possibilités économiques
des exploitations

Calcul de la valeur réelle
d’un établissement
hételier

Contrat de location et
de direction

Calcul de loyer
économiquement
supportable

Confiez ces travaux a des
spécialistes! .

FIDUCIAIRE SA
de la Société suisse
des hételiers

SA de COMPTABILITE
de la Société suisse
des hételiers

1820 Montreux 18, rue de la Gare
(021) 614545

8037 Zurich Habsburgstr. 9
(01)44 06 77

3012 Berne Langgassstr. 36
(031) 24 4333

7000 Chur Hartbertstr. 9
(081) 2252 21

th h lichen Verbesserungsan-
sitze der Ausbildung in der internationa-
len Hotellerie durch. Gelegentlich schien
allerdings dem die Hotelleistung konsu-
mierenden Gast und seinen spezifischen
Anspriichen etwas zu wenig Beachtung
geschenkt zu werden. In einem Rahmen-
programm sind einige Aspekte dieser
Darlegungen vertieft und in einer von
verschiedenen Lindern bestellten Aus-
stellung iiber Lehrmaterial wie Biicher,
Filme und Dias die praktischen Seiten der
Ausbildung dargelegt worden.

Convention hoteliére vor Neugeburt

Wesentliche Arbeit ist in der Commission
des agences de voyages geleistet worden,
galt es doch in einer speziellen Arbeits-
gruppe die Revision der Convention hote-
ligre 70 zu bereinigen und die als richtig
erachteten Grundsitze in den darauffol-
genden Verhandlungen mit der Fédéra-
tion universelle des associations d’agences
de voyages zu vertreten. Nach einem Tag
Vorarbeiten und zwei Tagen Verhandlun-
gen konnte schliesslich ein Text bereinigt
werden, der vom Verwaltungsrat der AIH
ohne Gegenstimme genehmigt worden ist.
Sobald die Anderungen auch vom Ver-

voyages von Bedeutung sein. Auf Vor-
schlag des Comité exécutif ist Dr. Lotz,
Grand Hotel Niirnberg, zum neuen Prisi-
denten gewihlt worden, Er l6st Peter Jury
aus Irland ab.

Abgesehen vom geschiftlichen Teil gab
dieser Kongress Gelegenheit,” in einem
nicht unserem Wirtschaftssystem angeho-
renden Land die Hotelindustrie etwas ni-
her kennenzulernen, und Eindriicke des
tiglichen Lebens aus diesem noch kaum

rechtfertigenden Vorteil, da er sonst eine
geldwerte Leistung — eben Kost und Logis
- ohne entsprechende Steuerbelastung
bezichen kénne.

Erhéhung reduziert

Auf Grund langwieriger und miihsamer
Verhandlungen mit der AHV-Kommis-
sion gelang es, die bereits 1976 beantragte
Erhdhung der Naturallohnansitze zu ver-
hindern. Die Eidgendssische Steuerver-
waltung stellte aber schon damals in Aus-
sicht, dass sie aus rechtlichen und berech-
nungstechnischen Griinden die nun
gleichbleibenden Ansitze nicht anerken-
nen und deshalb die kantonalen Steuer-
verwaltungen anweisen werde, fur die
Quellensteuern 1976/77 und fiir die diese
beiden Jahre betreffenden Steuerveranla-
gungen 1978/79 hohere Werte anzuset-
zen. Auf unsere Intervention hin reduzier-
te dann.die Eidgendssische Wehrsteuer-

L-GAV Minimalléhne steigen

Eine Ausnahme ergibt sich lediglich fir
die im Landes-Gesamtarbeitsvertrag er-
wihnten Mmunallohnansmzc Es handell
sich hier ebenfalls um Br

die aber bei der Einfihrung des Brutto-
lohnsystemes im Gesamtarbeitsvertrag
ausdriicklich unter Berﬁcksxchugung der
damals geltenden AHV- 11
sitze von 390 Franken festgesetzt worden
sind. Nachdem nun diese Ansitze um 60
Franken erhoht werden, miissen konse-
quenterweise auch die Minimallshne ent-
sprechend angehoben werden. Diese Ver-
tragsinderung ist soeben von den Sozial-
partnern beschlossen und dem Bundesrat
zur Allgemeinverbindlicherkldrung einge-
reicht worden.

Der SHV empfichlt seinen Mitgliedern
dringend, Bruttolshne zu vereinbaren.BM

behorde die Erhoh der N lohn-
ansitze von 480 Franken auf 450 Fran-
ken.

ln den Jahren 1977 und 1978 sind ver-

Kamone den Welsungen der

seiner tragischen Geschichte der ittel-
baren Ver hei Land
mit nach Hause zu nehmen, BM ;i

Mit einem neuen Ubernachtungsrekord
verabschiedet sich Kurt Metz nach finf-
jahriger Tatigkeit als Direktor des Inter-
nationalen Pfadfinderzentrums von Kan-

g ge-
folgt und haben dxe erhohten Ansalze an-
gewendet. Dies hatte zur Folge, dass in
diesen Kamonen die AHV Ansitze und
die derfall

SHV-Einwand nicht beriicksichtigt
Gestiitzt auf diesen Sachverhalt sind nun
die AHV-Ansitze um 60 Franken erhoht
worden. Die Kosten fir auswirtige Ver-
pﬂegung und Unterkunﬂ sind seit 1974
Bei den Mabhlzei

dersteg. Als erstem Leiter
war es ihm vergénnt, aus dem Unter-
kunftsbetrieb ein A um fir
Jugendliche aus aller Welt aufzubauen.
Er bleibt dem Jugendtourismus als Bera-
ter der europidischen Region der Weltor-
ganisation des Pfadfindertums erhalten,
setzt aber seine Studien an der Universitiit
Genf fort. Zum Nachfolger mit Amtsan-
tritt auf 1. Oktober 1978 wurde Mi-
chael R. Muerwald aus Klosterneuburg
bei Wien gewiihlt.

®

Auf Ende Oktober verlassen Werner und
Silvia Rast-Candrian das Dorf Spligen,
wo sie seit dem Herbst 1971 das altbe-
kannte Hotel «Bodenhaus» gefiihrt ha-
ben. Sie werden die Leitung des moder-
nen Hotels «Holiday Select» in Lugano
iibernehmen.

der Reisebitroor n
akchuert sein werden, wird der neue
Text an dieser Stelle publiziert und erliu-
tert. In diesem Zusammenhang werden
wir auch auf die zum Thema Reiseveran-
stalter und Hotelier gehaltenen Referate
zuriickkommen.

‘Wahlen

Aufgrund der neuen, in Nikosia und Me-
xiko genehmigten Statuten der AIH sind
in Warschau der Exekutivrat (Comité
exécutif) neu gewihlt und .der Verwal-

Bibliothek

Neues Fachworterbuch

Uber 10000 praxisbezogene Fachvoka-
beln wurden in dem neuerschienenen
Fachwdrterbuch «Tourismus Dictionary»
(Englisch/Deutsch) von Edgar E. Schit-
zing erfasst.

Von der mlemauonalen Speisekarte, dem

tungsrat (Conseil d’administration) auf-
grund der Nominationen durch die Na-
tionalverbiinde bestiitigt worden. Als Ver-
treter des SHV im Comité exécutif ist auf
Vorschlag des Zentralvorstandes Herr
Jean-Claude Bonvin gewihlt worden. In
den Verwaltungsrat der AIH hat der SHV
die Herren Armleder, Genf, Bonvin,
Crans, Kienberger, Basel, Miiller, Terri-
tet, Weibel, Luzern, und Miescher, Bern,
delegiert. In den wichtigsten Kommissio-
nen wird die Schweiz ebenfalls angemes-
sen vertreten sein. Dies diirfte in erster Li-
nie fir die Commission des agences de

der Hotellerie
und Gastronomlc iiber Fachausdriicke
aus der Auto-, Bus-, Bahn-, See- und
Flugtouristik zu Spezialausdriicken fur
Kur- und Biderbetriebe vereint das
«Tourismus Dictionary» zum ersten Mal
simtliche Branchen des Tourismus.

Zum Preis von 29 Schweizerfranken, 384
Seiten (Din AS), strapazierfihiger Plastik-
cinband, ist das Waorterbuch unter der
Touristische ~ Schriftenreihe,  Postfach
50 06 22, D-8000 Miinchen-50, zu bezie-
hen.

erglbl sich eine Erhéhung von 14,2 Pro-
zent und bei den Mieten eine solche um
19,8 Prozent. Fiir die letztmalige Anpas-
sung der Ansitze von 390 Franken auf
den 1. Januar 1975 sind die durchschnitt-
lichen Preise fiir Verpflegung und Unter-
kunft der Jahre 1973 und 1974 beriick-
sichtigt worden. In Anbetracht dieser
Entwicklung wurde unser Einwand, die
Naturallohnaufwendungen der gastge-
werblichen Betriebe seien nicht in diesem
Ausmass gestiegen, die Preise der gastge-
werblichen Leistungen seien praktisch
stabil geblieben und die Belastung mit di-
rekten und indirekten Angabcn habe
hnehin schon ein iiberdurct

Mass erreicht, nicht beriicksichtigt.

450 Franken abzuziehen

Vom Bruttolohn miissen ab 1. Januar
1979 450 Franken fur Verpflegung und
Unterkunft in Abzug gebracht werden,
sofern diese Leistungen vom Betrieb zur
Verfiigung gestellt werden.

Todesanzeige

Wir haben die schmerzliche
Pflicht, die Vereinsmitglieder da-
von in Kenntnis zu setzen, dass un-
ser Veteranenmitglied

Herr Joseph Genelin-Vieli
Ginsterweg 4, Bern

im Alter von 84 Jahren gestorben
ist.

Wir versichern die Trauerfamilie
unserer herzlichen Anteilnahme
und bitten die Mitgliedschaft, dem
Verstorbenen ein ehrendes Anden-
ken zu bewahren.

Namens des Zentralvorstandes
der Zentralprisident
Peter-Andreas Tresch

hotel revue

Verlag Schweizer Hotelier-Verein

Verantwortlich fiir die Herausgabe:
Gottfried F. Kiinzi

Deutsche Redaktion:
Maria Kiing, Gottfried F. Kiinzi, Fritz
W. Pulfer

Keine Verpflichtung zur K
Rechtlich ist man nicht verpflichtet, die-
sen erhohten Abzug fiir Verpflegung und
Unterkunft dem Arbeitnehmer durch eine
entsprechende Lohnerhéhung auszuglei-
chen, damit er wieder den bisherigen Bar-
lohn bezieht. Gestiitzt auf den Landes-
Gesamtarbeitsvertrag und das von den
Verbinden herausgegebene Arbeitsver-

| Trinkglaser -
Spezialisten
uber
Generationen

BUCHECKER AG

% LUZERN

Alpenquai 28-32 ¢ 041444244

F José Seyd

Anzelgen und Abonnemente:
Paul Steiner, Dora Artoni, Otto
Hadorn

Postfach 2657, 3001 Bern
Tel. (031) 46 18 81; Telex 32 339 shvch

Vertreter fur die Westschweiz:
Publicité Neumann

111} St-Saphorin-sur-Morges
Tel. (021) 71 11 20

Die publizierten Beitrige verpflichten
nur den Autor.

Offizielles Organ:
Verband Schweizerischer Kur- und
Verkehrsdlreklorcn VSKVD

Arb izerischer
Kongressorte ASK

Hotel Sales Management Association
HSMA Swiss Chapter
Vereinigung Schweizer Reise-
journalisten ASSET

—

i




hotel revue

SCHWEIZ - SUISSE

Nr. 43 - 26. Oktober 1978  Seite 3

lle des . R

a Vienne

Foire

Malgré 'union des Suisses!

(AIR) De nombreux hételiers et agences de tourisme s’étaient donnés rendez-vous a Ba-
den, prés de Vienne, la semaine derniére, pour la Foire annuelle des autocaristes ouest-

allemands. Les Sui

s étaient méme venus en force et ne passaient en tout cas pas in-

aperus. Tout prés de la Maison des congrés, un bus jaune vantait les beautés de Neu-
chitel. A Pentrée, I’Autriche est 13, puis des Allemands, quelques Frangais et méme Bu-
dapest et la Yougoslavie. Si la plupart des exposants sont placés dans le désordre, tous
les Suisses sont en revanche groupés dans une salle, et le moins qu’on puisse dire est que
nos compatriotes ne manquent pasd’ agmssmté entre eux; ainsi chaque passanl se voit

proposer des A des prix

«La Suisse, pays des vacances», une gran-
de banderole rouge et blanche donne le
ton. Un stand «vend» a I'entrée le Rot-
hornbahn et la Lenzerheide, le tout assor-
ti d’un concours. La question: combien re-
cevrez-vous de francs suisses le 2 janvier
prochain pour 100 DM? Pour chaque ga-
gnant, un Vreneli en or. «Tout le monde
se plaml du franc suisse. Nous avons es-
sayé de ,détendre’ la situationy, expli

malgré le franc suisse.

un hotelier de la région lémanique qui a
fait ses conditions «imbattablesy.

Sacrifier la qualité

Dés le début déja, Lausanne était «ven-
due» pour Nouvel-An. «C’est la premiére
fois que cela nous arrive a cette saison de
remplir avec des Allemands», s’exclame
un des reprcsentams vaudois. Autant dire

ce Grison.

Politique de dumping

Avant de parvenir aux Lausannois qui
participaient pour la deuxiéme fois a la
Foire, nous nous sommes vu proposer en-
core cinq autres projets pour Noél et
Nouvel-An.

Habillé en costume vaudois, offrant des
rebibes, un petit verre de Croset Grillé,
des chocolats, le représentant de 'ADIL,
M. Nicolas Grollimund et les représen-
tants de quelques hétels lausannois sont
en grande discussion. «Trente DM par
jour avec demi-pension. on ne peut en
tout cas pas. S'il y en a qui font n’importe
quel prix, nous on refuse.» C'est une
agence de voyages par bus qui cherche un
refuge pour un second autocar, m’expli-
que-t-on. Ce dernier a déja été placé chez

que le d en valait la peine.
Mais ce n’est pas le seul résultat, a les en-
tendre. Pour sa part, M. Buttex, du Mira-
beau, estime que de toute fagon, si 'on
veut comprendre la concurrence interna-
tionale, il faut aller sur place. Quant a lui,
il a vu des choses «affolantes» au sujet des
prix. Les prix reviennent souvent dans la
co ion et les L is n’appré-
cient pas beaucoup que nombre de
compatriotes confondent I'aggressivité en
affaires avec le dumping. «On devrait
donner une gomme et un crayon a cer-
tains hoteliers et leur faire contrdler si

rGrﬁce au beau temps
Octobre, exceptionnel
mois touristique

(ATS) Le beau temps qui a régné
presque sans interruption durant le
début de l'automne a certainement
exercé un effet positif sur le mouve-
ment des excursions et des vacances.
L’Office national suisse du tourisme
(ONST) a recencé un nombre excep-
tionnellement élevé de chemins de fer
de et d’autres équi
touristiques qui ont, vu la clémence du
temps, prolongé la période d’exploita-
tion de leurs installations.

Le mois d’octobre est connu par les of-
fices du tourisme comme étant le
«mois suisse». Dans la statistique des
nuitées, il figure en effet en Se position
pour les hates suisses, alors qu’il ne fi-
gure qu'en 1le position pour les tou-
ristes étrangers. Les Suisses conside-
rent depuis longtemps ‘déja le mois
d’octobre comme un mois de vacan-
ces. Le beau temps de ces derniéres se-
maines n’a été exceptionnel que par
les températures enregistrées et non

Gas par la clarté de la visibilité.

Jura
A la recherche de maisons de
vacances

Afin d‘élre en mesure de repondre aux

Le Salon du Port de Neuchtel, exposition commerciale et arn:anale. vient d’accueillir la

station de Haute-Nendaz"qui fait partie du

de iques des «4 val-

lées». (ASL)
Une carte panoramique de la Suisse chez Hallwag
° 9 o
La Suisse a vol d’oiseau
Ce que Pon peut concevoir de mieux dans le de la hi i

vient de paraitre chez Hallwag Berne/Stuttgart. Cette toute nouvelle carte représente la
Suisse a vol d’oiseau, vue d’une altitude d’environ 20 000 métres.

leurs prix de vente correspond vrai-
ment aux prix de gevienty, s’exclame 'un
d’eux qui estime qu’une telle politique a
long terme ne devrait pas s’avérer payan-
te, car faire de tels prix signifie obligatoi-
rement que I'on sacrifie la qualité qui a
précisément fait la réputation de hotelle-
rie suisse.

Le ski d’avant-saison en Suisse

(ONST) Beaucoup de spomfs mscnvent le ski dans leur programme d’avant-saison gri-

ce a des Les

en sont moins de monde

sur les pistes, neige en général

prix

derie.

Les arrangements comprennent I'héber-
gement dans un hotel ou dans un loge-
ment de vacances, la pension compléte ou
la demi-pension, les cours de ski, les re-
montées mécaniques et fréquemment
I'entrée gratuite 4 la patinoire et a la pisci-
ne.

Cette année, pluisieurs stations des Gri-
sons émettent des forfaits de ski: Arosa,
Bad Scuol-Tarasp-Vulpera, Brigels, Cele-
rina, Coire/Brambriiesch, Davos, Disen-
tis, Flims, Klosters, Laax, Lenzerheide-
Valbella, Pontresina, St-Moritz, Savognin,
Sils en Engadine, Silvaplana et Spliigen.
Décembre sur les lattes

En Suisse orientale, les semames de dé-
cembre ont lieu 4 Elm, aux Flumserberge,
a Wangs-Pizol et a Malbun au Liechten-
stein. Dans la liste des cours de ski de dé-
cembre, on trouve en Suisse centrale, En-
gelberg, Melchsee-Frutt, Sorenberg et
Stoos; dans I'Oberland bernois, Adelbo-
den, Grindelwald, ou a lieu cette année le
cours pour directeurs d’écoles suisses de
ski, Gstaad, Hasliberg-Wasserwendi, La

et joyeuse
Lenk, Meiringen, Miirren et Wengen.
Chateau-d’Oex offre le «ski 4 gogon et les
Diablerets des cours de mise en train,
alors qu'a Leysin les forfaits d’hiver don-
nent droit 4 I'entrée dans le nouveau Cen-
tre des sports. Enfin, en Valais, ce sont
toujours les cours de godille qui font pri-
me aux Mayens-de-Riddes, a Verbier et &
Zermatt; 2 Riederalp, I'enseignement est
¢ par Pinitiation.au ski bati
que. " Forfaits d’hiver également a Bett-
meralp, Fiesch, Grimentz, Loéche-les-
Bains avec six entrées 2 la piscine therma-
le et a Saas Fee.
Des pr
au ski de fond ont lieu a Sedrun, Seewis-
Dorf, Zuoz, Andermatt, Einsiedeln, Kan-

Général les formes de terrain des

P! de Suis-
se et de I’étranger, Pro Jura fait appel aux
propriétaires qui désireraient louer leurs

cartes topographiques ou routiéres sont
représentées par des courbes de niveaux
ou des omb préfigurant le relief. La

appartements ou log de

que région, en évitant les chevauchements
de teintes.

Les informations géographiques et touris-
llques de cette carte panoramlque sont ex-

(fermes, chalets, maisons individuell
etc.), en les invitant 3 demander sans tar-
der la formule d’inscription des maisons
de vacances mise & leur disposition.

Depuis six ans, une centrale de réserva-
tions des maisons de vacances a été créée
a la demande de nombreux propriétaires
et de familles séjournant dans le Jura.

Un nouveau catalogue illustré va tout
prochainement sortir de presse. D’un for-
mat de poche pratique, con(enan! plu-
sieurs ill i le

dra une premiére liste des maisons de va-
cances a louer dans le Jura pour familles
et individuels dont les réservations se font
a Pro Jura directement. Il indiquera le
nom et l'altitude de la localité ou se trou-
ve le logement d’accueil, le prix par jour,
semaine ou mois, les caractéristiques de la
maison, de vacances (nombre de cham-
bres, équlpement (fc la cuisine, commodi-
tés, garage, parcs, piscine, place de jeux,
écuries, etc.). Une seconde liste contien-
dra les maisons de vacances du Jura qu'il
est possible de louer en s’adressant direc-
tement au propnelalre Une troisi¢me lis-

dersteg, Zweisimmen, Morel-Breiten, ain-
si que dans le Jura & 1a Brévine , Téte-de-
Ran, La Vue-des-Alpes, St-Cergue, Ste-
Croix/Les Rasses, aux Hauts-Geneveys et
dans la vallée de Joux. En outre, de nom-
breuses stations organisent des program-
mes spéciaux pour non skieurs, avec ten-
nis, équitation, patinage, etc.

une ine de loge-
mems de groupes (chalels auberges de
Jjeunesse, colonies de vacances, cabanes et
refuges) situés en montagne et en plaine
et pouvant accueillir des groupes de dix a
150 personnes. On trouvera également,
dans cette nouvelle publication de Pro
Jura, la liste des campings, des motels et
des chambres chez I'habitant. sp

carte p i enr he, montre
le paysage de maniére absolument réaliste
dans ses formes et Couleurs trés fidele-
ment reproduites, soit exactement comme
I'eeil pourrait les percevoir du haut de cet-
te €lévation. La lecture de carte, qui n’est
pas forcément accessible a tout le monde,
devient pratiquement superflue avec une
telle réalisation.

La technique de la perspective paralléle
C’est sur la base d’une multitude de prises
de vues aériennes et d’innombrables exa-
mens du terrain que cet ouvrage a pu étre
réalisé, selon un mgémeux systéme de
11 par le i
bien connu, " Franz Stummvoll d’Inns-
bruck. Plus de 6000 heures de travail,
dont des centaines consacrées exclusive-
ment  la peinture de précision 2 la loupe,
ont été nécessaires pour mener a chef cet-
te prestigieuse création.
La perspective parallele établie sur la
base d’'une échelle aux environs du
1:300 000¢me dans I'axe est-ouest, permet
de conserver I'échelle latérale jusqu’a I'ex-
tréme arriére-plan. Par contre, dans le
sens de la profondeur, I'image s’élargit
progressivement et les échelles y varient
obligatoirement en fonction des distances
respectives.
Les différentes contrées se distinguent en-
tre elles par des couleurs naturelles nuan-
cées. L'utilisation de I'échelle perspective
aérienne a également permis de faire res-
sortir toutes les finesses du relief de cha-

détaillées, puisque plus de
5000 indications diverses — parmi lesquel-
les toutes les voies d’accés - y figurent de
maniére précise, mais discréte afin de ne
pas nuire a I'aspect artistique général de
cet ouvrage.

Cette nouvelle réalisation Hallwag est en
vente au prix de 12 francs 80 dans toutes
les librairies. D’un format de 118 x 87 cm
ou a plat dans un rouleau. sp

Un record pour le 49¢e Salon
de Pautomobile

Les inscriptions pour le 49e Salon interna-
tional de I'automobile de Genéve, qui se
déroulera du ler au 11 mars 1979, ont at-
teint un record absolu. L’accroissement
des surfaces demandées est surtout sensi-
ble dans le secteur des voitures de touris-
me (+10%) et dans celui des accessoires
(+15%). Au total, avec plus de 41 000 m?,
les surfaces demandées dépassent de prés
de 3000 m? (8%) les inscriptions du der-
nier Salon comparable, soit celui de 1977.
L’actuel Palais des expositions de Genéve
ne permet d’attribuer que 34000 m* de
stands, de sorte que les demandes des ex-
posants devront étre réduites d’environ
18%. Malgré cette situation difficile, le Sa-
lon international de 'automobile de Ge-
néve compte présenter les grandes nou-
veautés mondiales qui sont d’ores et déja
annoncées. sp

Interview

Heute mit Herrn Werner Frey, Direktor
Einkauf Swiss Chalets-Inter Home

Markt ohne klare Zahlen

Herr Frey, im Geschiiftsjahr 1977/78 er-
reichte SCIH ein Total von 3,1 Millionen
Ubernachtungen oder 30 Prozent mehr als
im Vorjahr. Worauf fiihren Sie dieses Er-
gebnis zuriick?

Der Ferienwohnungsboom scheint unge-
brochen. Unsere gezielten Anstrengun-
gen, in Zusammenarbeit mit den Aussen-
stellen, hinsichtlich Werbung und Pro-
spektion sowie die seit Jahren befolgte
Einkaufspolitik mit klaren Preisen — vor
allem in bezug auf das verniinftige Preis-/
Leistungsgefille, und nicht zuletzt der
steigende Bekanntheitsgrad des Unter-
nehmens, all dies diirfte dazu bei

haben.

Nnhmen die Ubemachmngen in den

SCIH eben-
falls zu, oder entfiillt die Zunahme haupt-
sichlich auf auslindische Fewos?

Auch die Schweiz erzielte im -

g in der
schweizerischen Parahotellerie zuﬂlck"

Wer sagt hier «allgemein stagnierend»?
Hier dussert man sich — meines Erachtens
- iiber einen Markt, von dem kaum klare
Zahlen vorliegen. Mir scheint es bedauer-
lich, dass nach wie vor mit Hemmungen

senen Geschiftsjahr per 3. September
1978 noch einen weiteren Zuwachs von 27
Prozent, was doch beachtlich ist.

Wie verhalten sich die Zu— und Abnah-
lnen der Buchungen fiir schweizerische
bei In- und Ausliindern?

Ungebrochen ist die Nachfrage aus den
Lindern Holland, Deutschland und Bel-
gien, etwas schwicher ist sic aus Frank-
reich. Von England erreichen wir in die-
sem Jahr erstmals wieder die Zahlen von
1976.

Worauf fiihren Sie die allgemein als sta-

von Feri P wird.
Wie konnen wir eine Stugerung von 30
Prozent errreichen — und andere von Sta-
gnation sprechen? Soviel besser als alle
andern sind wir nun auch wieder nicht,
Lassen Sic uns iiber Zahlen unterhalten,
wenn einmal von offiziellen Stellen klare
Zahlen vorliegen, wobei auch die Dunkel-
zittern mitberiicksichtigt werden.

Glauben Sie, dass durch aggressives Mar-
keting, wie es von Threr Gruppe vertreten
wird, die Ferienwohnungsbelegung in der
Schweiz allgemein verbessert werden
konnte?

Wenn Sie all, von

’ chen,'w'u' jedoch von 27 Prozent Zuwachs,

so muss doch wohl unser Marketing mit
ein Grund sein, dass die Ferienwoh-
nungsbelegung in der Schweiz sich ganz
allgemein positiv entwickelt. Denken Sie
nur an Orte wie Haute-Nendaz - die mit
von uns aus der Taufe gehoben wurden —,
wo wir rund 250 Wohneinheiten durch-
schnittlich sechs Monate im Jahr belegen.
Wenn wir mit rund drei Millionen Bro-
schiiren in vier Sprachen und acht Wihrun-
‘gen, werben, diirfte dies wohl ein bisschen
der Ferienwohnungsbelegung in der
Schweiz zugute kommen.

Wie entwickelt sich der Einkauf geeigne-
ter Objekte in der Schweiz fiir SCIH?

Als Ei direktor fiir das G
ternehmen kann ich festhalten, dass sich
unser Angebul von zurzelt mehr als 3000

Triigt SCIH aktiv etwas zur Entwicklung
oder zum Betrieb bestehender Fenennrte

auf 10 steigern sowie die 65 Prozent aller
Schweizer als unsere Kunden wissen, so

bei, oder Sie Werb
nen von Verkehrsvereinen usw.?

Wir wiirden gerne mehr tun, werden je-
doch kaum gefragt, zumal die Verkehrs-
vereine durch ihre Verflechtungen -mit
den Hoteliers kaum eine Konsultation mit
dem Ferienwohnungs-Multi Swiss Cha-
lets-Inter Home zulassen. Hinsichtlich
Werbeaktionen, wie sie zurzeit von den
einzelnen Verkehrsvereinen lanciert wer-
Doch iiber dieses Thema miisste man sich
separat unterhalten.

Nimmt SCIH aufgrund der Erfahrung mit
iiber 10000 Ferienwohnungseinheiten und
der K isse der K iinsche aktiv
Einfluss auf die Planung neuer -Objekte

der P ie?

ganz zufri d ent-
wickelt, wcbel besonders Schwerpunkte
im Wallis zu den «Rennern» zihlen, wih-
rend wir jedoch im Biindnerland die
Nachfrage nicht abdecken konnen.

Ist es nicht doch so, dass vor allem schwer
i abseits gel i
nungen schliesslich bei Ihnen «landen»?

Nein, denn diese Wohnungen werden
auch bei uns eher schlechter vermietet,
und damit verzichtet meistens der Besit-
zer auf eine Weiterfithrung des Vertrages.

Tragen Sie durch Thr Syslem mch! dazu
bei, das V il
nungsbesitzer/-benutzer und dem Ferien-
ort noch anonymer zu gestalten?

Wenn wir die Gelegenheit dazu haben: ja.
Doch geschicht dies weniger in der
Schweiz als viel mehr im Ausland. Zum
Beispiel in Port Barcares, Siidfrankreich.

Durch den sinkenden Dollarkurs gewinnt
der Dollarraum fiir Schweizer und deut-
sche Touristen an Attraktivitit. Planen
Sie eine Ausdehnung Ihrer Vermittlung
auf aussereuropiiische Liinder?

Nein, keineswegs. Wir konnen und wollen
nur etwas: Ferienwohnungen in acht Lin-
dern Europas vermieten. Darin sind wir
die Grossten und Besten, und wir tun al-
les, um es zu bleiben. Der Dollarraum ist
ein neuer, anderer Markt.

erd sich SCIH auch in anun[t aul' die

Dies ist durchaus moglich, doch hiet

gerade dies im beidseitigen Interesse. Ich
betrachte Tourismus nicht als volkerver-
bindend, wenn dies im allseitigen Pom-
mes-frites-Essen endet, und glaube auch,
dass es dem Gast iiberlassen sein soll, sich
sein Verhiltnis zum Ort und zum Besitzer

spre-

zu

Feri
ken oder plnncn Sie eine Ausdehnung Ih-
rer Tiitigkeit auf andere Sektoren des Rei-
semarktes ?

Von zehn Schweizern kennt einer unser
Unternehmen. Von 100 Schweizern be-
niitzen 65 ihr eigenes Auto fir die Ferien.
Wenn wir den Bekanntheitsgrad von 1

diirfte es durchaus maoglich sein, dass wir
uns andern Gebieten zuwenden. Doch bis
dahin dirften noch einige Jahre verge-
hen.

Suchen Sie weitere Kontakte? Und wie
wollen Sie Ihr Angebot entwickeln?

Wir sind gegen den Bau weiterer Ferien-
wohnungen. Unser Wunsch ist es, die be-
stehenden Wohnungen zu aktivieren. Wir
sind daran interessiert, das brachliegende
Gut nicht verrotten zu lassen, und be-
dauern eigentlich sehr, dass wir bei sol-
chen Projekten nicht beigezogen werden.
Denken Sie beispielsweise an_ Anzére,
Thyon oder teilweise Lenzerheide. Und
wissen Sie, wie viele Engadiner Ferien-
wohnungen ungenutzt sind?

derene
ganzeWel

beschwingt
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Ko Sirafan - das sichere Gefiihl,
dall‘rs fﬁé“ fur die Kiichenhygiene
alles getan zu haben!

bringt ”gﬂ

Griune

Pfeffersauce
« Madagaskar»

@ Sirafan reinigt und desinfiziertin
einem Arbeitsgang alle Arbeitsflachen,
Boden und Gegenstéande im Kichenbe-
reich

@ Sirafan wirkt bakterizid gegen kiichen-
spezifische Keime, wie Salmonellen,
E-coli, Staphylokokken

@ Sirafan ermoglicht wirtschaftliche An-
wendung dank speziellém Dosierkopf.
Uber- und Unterdosierung unméglich.

@ Henkel GV: Spezialist filr Grossverbraucher

000000000000000000000000000 (1)
fur 1 Muster Sirafan + ’

1 Reinigungs- und Hygleneplan e

Absender nicht vergessen und einsenden an:

Henkel & Cie AG + Grossverbrauch + 4133 Pratteln 1 .
000000000000000000000000000000000

!

Eine rassige Sauce, die dem heutigen Trend entspricht.
Mit viel gefriergetrocknetem griinem Pfeffer.

Zu vielerlei Fleischgerichten und
Fisch-Spezialititen die geschitzte Abwechslung.
Die griine Pfeffersauce «Madagaskar»
erfiilit hochste Qualitits-Anspriichel

Uberzeugen Se sich selbst: Verlangen
Sie Degustations-Muster von ihrem Caterplan-Berater.

Fnon

chirat

President 010858 B spilmaschinenfest
&

gastgewerbliche Vonlhnendie Gastlichket
Ausstellung der Vn Langenthal das Porzellon.
Schweiz mit e
Direktverkauf.

Die Firma fuir den Hotel- und Restaurantbedarf
vom kleinen Tearoom bis zum Grosshotel.

Hier finden Sie das grosste Sortiment zu den
besten Preisen ab Lager lieferbar.

Kommen Sie, und schauen Sie sich um!

Gediegen in der Prasentation, praktisch im Gebrauch:
Langenthal Porzellan. Zum Beispiel President, die international
mehrfach prémierte Form mit verschiedenen Inglasur-Dekors.
Absolut unempfindlich im Geschirrspiler. Verlangen Sie
Muster und Offerten bei lhrem Lieferanten oder bei
Porzellanfabrik Langenthal AG, CH-4900 Langenthal

Jolie Table AG, Riedstr.8, CH-8953 Dietikon.
Bei der N1 Ziirich-Bern, Ausfahrt Spreitenbach-Dietikon.
Telefon 01 7414181 :

Das Schweizer Porzellan fur héchste Anspriiche
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Neues im Schweizer Winter

Zweimal im Jahr, im Sommer und im Winter, veranstaltet die Schweizerische Verkehrs-
zentrale (SVZ) eme Umfrage bei allen Verkehrsvereinen nach touristischen Neuerun-

gen sowie F b Die Infc

verschiedenen Broschiiren iiber Winter-

dlenen spiiter zur Publ'kntmn der

die an Rei

und Individualkunden abgegeben werden. Dleses Prozedere hat sich in den letzten fiinf

in Davos auf dem Veranstaltungskalen-
der.

Und warum nicht einmal Winterferien
mit einer Badekur kombinieren? Zur Ver-
fugung gesundheitsbewusster Giste ste-
hen Bad Ragaz, Baden, Breiten ob Morel,
Lenk, Leukerbad mit acht Hallenbadern

Vergniigen inbegriffeny sind noch bis
Ende April 1979 giiltig. «Luzern lidt einy,
«Basel pauschaly, «Berne A la carte», «Ge-
néve comme vous I'aimezy sind weitere
Zugpferde von grossen Schweizer Stid-
ten.

und einer Thermalf Rietbad,

Jahren recht gut ei Einige

scheint den Ver noch

die Frage nach Pauschalarrangements zu bereiten, denn oft denken die Hoteliers nicht
daran, ihre Angebot dem Verkehrsverein zu melden. Fiir die Schweuensche Verkehrs-

zentrale wiire es wiinschenswert, wenn die Kurorte ihnlich P

ch Ibergbad, St. Moritz, Schinznach
Bad Vals und Zurzach. Zur Information
fiir Wasserratten: neue offentliche Hal-
biider wurden in Aeschi, Braunwald

ange-

ments (zum Beispiel iiber Wander-, Familienferien usw) zusammenfassen konnten, statt

dass jedes Hotel im Allei

Tisch und Bett

Auf die kommende Saison hin stellen
wieder verschiedene Kurorte ihren Gi-
sten neue Hotels zur Verfiigung:

Davos Platz: Panorama-Aparthotel mit
180 Betten, Hallen- und Wellenbad sowie
Sauna.

Disentis: Sporthotel Sax mit 56 Betten.
Seewis: Hotel Garni Sadrein mit 33 Bet-
ten und 24 Massenlagerplitzen.

Sedrun: Bergrestaurant Planatsch im Ski-
gebiet Dieni-Milez.

Flond-Surcuolm: Hotel Chesa Mundaun
mit 30 Betten und 140 Plitzen in Mehr-
bettzimmern.

Samnaun: Restaurants auf Alp Trida und
auf Sattel.

Waltensburg: Hotel Postigliun mit 30 Bet-
ten.

Flumserberge: Tannenboden Garni mit 28
Betten.

Sorenberg: Pension Felder mit 24 Betten.
Frutigen: Hotel Rustica mit 21 Betten.
Gstaad: Hotel Bernerhof mit 90 Betten
und Hotel Neueret mit 25 Betten.
Interlaken: Hotel Stella mit 6 Doppel-Ap-
partements und City Hotel mit 48 Betten.
Guttannen: Hotel Adler mit 20 Betten.
Miirren: Hotel Eiger Residence mit 50
Betten, Hallenbad, Fitness-Raum, Solari-
um und Sauna.

Bellwald: Bergrestaurant bei der Bergsta-
tion der Sesselbahn.

Saas Fee: Hotel Saaserhof mit 100 Betten,
Hotel Kondor mit 31 Betten und Hotel
Spicher mit 12 Betten.

Ulrichen: Hotel Astoria mit 26 Betten.
Verbier: Hotel Garni Le Majestic.
Zermatt: (Hotel Antica mit 36 Betten,
Garni Allalin mit 42 Betten, Beau Rivage
mit 22 Betten, City Garni mit 35 Betten
und Garni Matterhornblick mit 44 Betten.
Ein Touristenheim meldet Churwalden
bei der Sessellift Talstation mit 144 Bet-
ten.

Pisten und Bahnen

Hit Nummer eins prisentiert diesen Win-
ter sicher Savognin mit seiner Schneeanla-
ge, der grossten Europas: Mittels zehn
Schneekanonen kann nun das begehrte
«Weiss» iiber Nacht auf ein mehr oder
weniger aperes Gelinde von iiber 3,5 km
Linge und 80-100 m Breite hingezaubert
werden.
Auf Saisonbeginn erschliesst Laax das
Gletscher-Skigebiet «Vorab 3000» mit ei-
ner Gondelbahn, einem Sessellift und ei-
nem Doppelskilift. Die Kapazitit aller
Bahnen und Lifts in und um Laax steigt
somit auf 19 050 Personen in der Stunde
an!
Die lingste Luftseilbahn Europas, die
Gondelbahn mit 220 Viererkabinen von
Grindelwald auf den Minnlichen, soll auf
Weihnachten dem Betrieb iibergeben
werden.
Neue Transportmittel fir Skifahrer mel-
den weiter Arosa mit einem zweiteiligen
Sessellift von der Carmenna-Hiitte bis
Plattenhorn und von dort zum Siidwest-
grat Weisshorn.
Skilifte entstanden weiter in: Bad Scuol-
Tarasp-Vulpera (Motta Naluns-Schlivera
III und Verlingerung des Lifts Jonvrai-
Mot da Ri I), Urmein/Taschappina am
g (Caztiels-R ins), Sam-
naun (Seilbahn von Ravaisch bis Alp Tri-
da und von dort drei Skilifte mit An-
schluss ans osterreichische Skigebiet
Ischgl/Tirol), Savognin (Verbindungslift
Somtgant- Klein-Martegnas), Hasliberg
(vom Ziel FIS Weltcup auf Migisalp),
Champéry (Champéry-Planachaux), Leu-
kerbad (FIS-Abfahrt zur Rinderhiitte und
von Schwalbennest auf den Sattel), Hau-
te-Nendaz (Skilift '«Les Fontainesy ab
Prarion), Montana (Skilift «Des Faver-
ges») und Saas Fee (Skilift Iggenerjoch
auf Hinterallalin in der Region Felskinn).
Ubrigens: Saas Fee prisentiert eine Welt-
neuheit, die Fee-Chatz, ein Spezialfahr-
zeug fiir 50 Personen, das die beiden Ski-
gebiete Lingfluh und Felskinn verbindet.

Abonnemente

Auch preisgiinstige Fahrausweise machen
einen Kurort fur Skifahrer attraktiv. Auf
die kommende Saison hin hat das Wallis
ein Generalabonnement geschaffen, das
fir die meisten Skilifte und Bergbahnen
im Kanton (ausgeschlossen zum Beispiel
ist Zermatt) gilt. Mit dem iibertragbaren
Coupon-Abonnement konnen in den ein-
zelnen Skigebieten Tages- oder Halbta-
geskarten im Wert von Fr. 168.- (Kauf-
preis Fr. 148.-) bczogcn werden.

Die Furtschellasb. im Ob gadi)
fiihrt eine Halbtageskarte fiir den Vormit-

ein Angebot

tag sowie Seniorenabonnemente ein und
gewihrt Famxhenvergunsugungen (die
h

und Mels bei Wangs gebaut.

Im Winter eine Schweizer Stadt zu erle-
ben, kann eine Abwechslung vom Alltag
sein. Die SBB zum Beispiel propagieren

zweite erwachsene Person in der gl
Familie erhilt ermissigte Tages- und Wo-
chenkarten und die Kinder kommen in
den Genuss von noch giinstigeren Fahr-
ausweisen), Spliigen propagiert eine ge-
meinsame Wochenkarte fur das Skigebiet
Spliigen—San Bernardino, die Flumserber-
ge und Engelberg fithren die Halbtages-
karte fir Bergbahnen und Skilifte ein (im
Klosterdorf ist noch ein unbeschrinkter
Eintritt ins Hallenbad mbegnﬂ'en) und in
Lungern sind im Regional:

ihre hreiseny (Montag bis
Freitag bis zum 28. Februar 1979) nach
Basel, Bern, Chur, Freiburg, Genf, Interla-
ken, Lausanne, Locarno, Lugano, Luzern,

eine neue
bote». Neu diesen Winter ist der Kinder-
garten Bolgen in Davos bei der Talstanon
der
einen Gistekindergarten im neuen Slu-
schulgebiude eingerichtet hat. Wildhaus

Kinderhiitedi

Eine immer grosser werdende Anzahl von
Kurorten haben Kinderhiitedienste auf
ihrem Programm, denn die Nachfrage ist
sehr gross.
Sommer plant die SVZ -
Jahr des Kindes proklamiert -

Ubrigens: fir den nichsten
1979 wurde zum
denn auch

Kleiner Trost

Die Ziircher Fremdenverkehrsstatistik re-
gistrierte im August 1978 mit 11 619 Ga-
sten aus der iibrigen Schweiz einen seit
1966 nicht mehr erlebten «Inlinder-Re-
kord» fiir diesen Monat. Das ist allerdings
nur ein kleiner Trost fur den im dbrigen
anhaltenden Besucherschwund. Die Ge-
samtzahl der Ankilnfte ging gegeniiber
dem Vergleich des Vorjahres um

e iiber «Kind

Jakobsh

nbahn,

11,9 Prozent und jene der Ubernachtun-
gen auf 223 420 oder um 11,7 Prozent zu-
rick. Das sind die tiefsten August-Fre-
quenzen seit 1968 bzw. 1967. Von den
auswirtigen Gisten im August waren 88,9

) burg, St. Gallen, Schaffh und  im Toggenburg propagiert sein Wildy- limzenl Auslinder und 11,1 Prozent In-
Zirich. Kinderprogramm nun auch im Winter: lander.
In Chur ist der «Woch d-Freipass»  Babysitter-Service, Kinderhiitedienst in Ip wied

ein Hit, St. Gallen offeriert eine-Stadtpau-
schale, mit «Kunst und Kultury wirbt
Winterthur im Winter, und Maxi- und
Mini-Wochenendarrangements  «Ziirich,

ortseigenen Familien,
Kinder und ein Marionettentheater. Lenk
wiederum hat eine G
fiir die Kleinen gegriindet.

Skikarussel fiir

Mit der Wiedererdffnung des mit einem
K fwand von 470 000 Franken er-

ischule

SVZ

nun auch noch die Transportmittel auf
Melchsee-Frutt eingeschlossen.
Zweisimmen prisentiert eine Halbtages-
karte auf allen Skianlagen am Rinderberg
ab 12.30 Uhr, und auf der Riederalp kann
der Skifahrer nun Abonnemente fir Ski-
und Sessellifte in allen Varianten, von 1
bis 21 Tagen, kaufen. Arosa gibt ein Ge-
neralabonnement zu Fr. 240.- fiir 21 Tage
heraus, und bei allen Abonnementen ist
nun auch der Innerorts-Bus inbegriffen.

Winterferien 2 la carte

Wie die eingangs erwihnte SVZ-Umfrage
ergab, organisieren diesen Winter rund
200 Kurorte auf 270 verschiedene Arten
Pauschalwochen. Die Giiltigkeit erstreckt
sich natiirlich nur auf die Vorsaison von
Dezember bis anfangs Februar und wie-
der auf die Zeit von Mitte Mirz bis Sai-
hluss (Feiertage hl
Fir Langliufer ist das B
diese Saison wieder grosser geworden. Zu
den bestehenden 2500 km Skiwanderloi-
pen und 1500 km markierten Skiwander-
wegen kommen nun noch eine 7 km lange
Loipe auf dem Vorabgletscher bei Laax
sowie neue Loipen in Flithli (4 und 15

co1d

So soll das neue Hotel Sintis in Unterwasser aussehen. Das Modell zeigt einen der Umge-
bung angepassten Chalet-Bau.

Siéntis Unterwasser wird neu gebaut

Als-am 14. Oktober 1976 im Obertoggenburger Dorf Unterwasser das Hotel Siintis in
Flammen stand, war rasch klar, dass das Haus nicht mehr zu retten war. Seither klaffte

km), Langenbruck (16 km), im E; !
(10 km von Bumbach auf den Kemmeri-
boden), Melchtal-Stéckalp (10 km), St
Niklaus (5 km), St-Cerque (1,2 km Nacht-
loipe) und ein 4 km langer Skiwanderweg
in den Flumserbergen hinzu.

In Flims-Waldhaus und in Savognin wur-
den Langlaufgebiude mit Wachsraum,
Garderoben und Dusche eingerichtet,
und Pontresina hat sein Loipennetz aus-
gebaut. Wer sich fachminnisch auf den
Engadiner Marathon vom 11. Mirz 1979
vorbereiten will, hat die Moglichkeit, sich
in S-chanf oder Zuoz einzutrainieren.
Kreuz und quer durch die Freiberge des
Jura fiihren die organisierten Tourenwo-
chen «Equipe», wihrend Skiwander-Wo-
chenende in Alt-St. Johann, Beatenberg
und Zweisimmen Trumpf sind.
Curlingfans erhalten einen neuen «play-
groundy in Flims-Waldhaus, wo eine Cur-
lingschule errichtet wurde. Natureisbah-
nen mit Curlingrinks entstanden in
Lantsch/Lenz, Saas Fee und auf dem
Stoos, wihrend Arosa eine iiberdachte
Kunsteisbahn eroffnet. Curlingwochen
organisieren Davos, L heide-Valbella

im B dieses bev

Ostschweizer Sommer- und Wintertourismusge-

bietes eine grosse Liicke. Dank der Initiative eines Wirteehepaares aus dem Thurgau
wird auf die Wintersaison 1980 ein neuer «Siintisy als Vier-Stern-Haus in Betrieb sein.

Das alte Hotel Sintis in Unterwasser hat-
te auf eine wechselvolle Geschichte zu-
riickgeblickt. In der Zwischenkriegszeit
hatte es schwere Zeiten durchzustehen,
erlebte aber nach dem Zweiten Weltkrieg
unter der Fithrung der Familien Meier
und Goldi hochste Bliite. In den letzten
Jahren hatte das Haus dann wieder mit
der Tatsache zu kiimpfen, dass allzu lange
nichts renoviert worden war und noch
kurz vor dem Brand hatte der damalige
Besitzer Pline zur Sanierung gehegt.

Als dann vor zwei Jahren der Brand das
Haus véllig zerstorte, war lange Zeit un-
klar, ob der «Sintis» iiberhaupt wieder
aufgebaut werden wiirde. Inzwischen
konnte nun eine Losung gefunden wer-
den: Das Gerantenchepaar Iréne und
Pius Schiitti vom Ausflugs- und Tagungs-
restaurant «Nollen» im thurgauischen
Hosenruck hatte erstmals im vergangenen
Winter vom gewiinschten Wiederaufbau
gehort und sich spiter tatkriftig fir die

und Grindelwald, Eissportwochen Davos
(Kunstlauf, Eistanz, Eisschnellauf und
Eishockey), Lenzerheide-Valbella sowie
Grindelwald.

Die Ausiibung des w1cder entdeckten
Wintervergnt ist
heute auf vcrschledenen Eisbahnen in
Stidten und Kurorten méglich; Pauschal-
wochen in Eisstockschiessen fithrt Davos
durch. Auch Tennisspielen ist im Winter
Trumpf. Hoteleigene Tennishallen bauten

Realisierung dieses Vorhabens eingesetzt.
Ende August waren die Verhandl

men. Mit iiberdurchschnittlich grossen
Zimmern (bis zu 20 Quadratmetern) soll
es ganzen Familien erlauben, gemeinsam
zu logieren. Das Hotel selbst wird neben
dem Tagesrestaurant und einer grossen
Sommerterrasse eine Grill-Stube, eine
Bar und einen Saal erhalten. Ein eigenes
Schwimmbad mit einer Liegewiese fur
den Sommerbetrieb und eine Sauna ma-
chen den neuen «Sintis» zum Vier-Stern-
Haus.

Von der Region begrusst

1: P

Anl ‘einer P stellte
nicht nur die Familie Schitti ihr Projekt
vor, sondern es begriissten zahlreiche Ver-
treter aus Politik und Verbinden den ge-
planten Neubau. Heinrich Giittinger, der
Prasident der Werbegemeinschaft Ober-
toggenburg, gab der Hoffnung Ausdruck,
dass mit dem neuen Haus sicherlich auch
neue Giste den Weg ins Toggenburg fin-
den werden. Werner Boos, der Direktor
des Verkehrsverbandes Ostschweiz, be-
richtete schliesslich aus seiner persénli-

soweit gedichen, dass die Familie Schitti
die bisherige Hotel Sintis Unterwasser
AG kiuflich iibernehmen konnte. Inzwi-
schen liegen auch die Pline fiir einen 80-
Betten-Neubau vor.

Familien- und Sporthotel mit 4 Sternen

Der neue «Sintis» soll den Charakter ei-
nes Familien- und Sporthotels bekom-

chen Warte iiber den alten «Sintis» und
wies dariiber hinaus auf die Bedeulung
des Fremdenverkehrs in der Ostsch

weiterten und renovierten Bergrestaurants
Farneralp ob Wald wurde dem Ziircher
Oberland ein lohnendes Ausflugsziel zu-
riickgegeben. Die auf 1100 Metern liegen-
de und im Besitz des Ziircher Landwirt-
schaftlichen Kantonalvereins befindliche
Farneralp gehort zwar zum Gebiet der St.
Galler Gemeinde Goldingen, doch liegt
sie nahe der Ziircher Kantonsgrenze und
ist vom Ziircher Oberland her am besten
zuginglich.

Neues Kleintheater

Mit dem «bel(l)etage» hat Ziirich in un-
mittelbarer Nihe des Schauspielhauses an
der Hottingerstrasse 30 ein neues Klein-
theater erhalten. Der moderne Zu-
schauerraum hat 180 Plitze und befindet
sich nebst dem Foyer im Hochparterre;
im unteren Stockwerk steht den Zu-
schauern eine kleine Pausenbar zur Ver-
fiugung, der eine Galerie angeschlossen
ist.

Oberengadin in Ziirich

Auf dem Ziircher Paradeplatz fiihrt der
Verkehrsverein Oberengadin am 26. und
27. Oktober eine Werbeaktion durch, bei
der auch der frithere Slalomspezialist Du-
meng Giovanoli, der Ex-Bobweltmeister
Werner Camichel und der frischgebacke-
ne Pistolenweltmeister Moritz Minder
mitwirkten. Neben einem Informations-
stand bringen die Engadiner eine Gu-
laschkanone mit, aus der den Zﬁrchem
gratis B G b
wird.

PP B8

25 Jahre Expovina

Zum 25. Mal findet vom 2. bis 16. No-
vember auf 10 am Biirkliplatz veranker-
ten Ziirichseeschiffen die Ziircher Wein-
ausstellung «Expovinay statt. Sie hat sich
aus kleinen Anfingen - urspriinglich nur
auf einem Schiff — zu einem Grossanlass
entwickelt, der von Jahr zu Jahr steigende
Besuchermengen anzieht.

Neue Hotelliste

Soeben ist die vom Verkehrsverein Zarich
herausgegebene neue Hotelliste der Stadt
und Region Ziirich erschienen. Sie ent-
spricht den neuen Normen des Schweizer
Hotelier-Vereins.

Ausbau der Gastgewerbe-Fachschule

Fir den Ausbau der Schweizerischen
Fachschule fur das Gastgewerbe im Bel-
voir-Park in Ziirich-Enge beantragt der
Stadtrat von Ziirich beim Gemeinderat
einen Kredit von 3,9 Millionen Franken.
Fi.'\r den Neubau eines Schulungs- und

ganz generell hin: Nicht weniger als 5
Millionen Ubernachtungen ergaben Ge-
samteinnahmen von annihernd 400 Mil-
lionen Franken. Der neue «Sintis» in Un-
terwasser wird dazu sicherlich das Seine
beitragen konnen. rh

diese Saison Arosa und S eine 6f-
fentliche Halle mit vier Plitzen Wilders-
wil. Trainingsmoglichkeiten haben Ten-
nisfans in den Wintersportorten Bad Ra-
gaz, Bad Scuol-Tarasp-Vulpera, Chur,
Flims, Lenk, Speicher, Wangs-Pizol und
Zuoz sowie in Flims, Leysin und Zweisim-
men, wo auch Tenni halen geboten

VS

Association

KVD

des directeurs d’offices de tourisme

Verband Schweizerischer
Kur- und Verkehrsdirektoren

ASD

suisse

werden.

Wer etwas Ausgefalleneres wiinscht, kann
sich fur einen Kurs in Skiakrobatik auf
der Riederalp, in Lenzerheide-Valbella
und in Grichen anmelden. Fiir noch Mu-
tigere sind die Kurse in der Bobschul

Gurtenkurs 1978

Der VSKVD fiihrt auch dieses Jahr wiederum seinen traditionellen Aus- und Weiterbil-
dungskurs auf dem Gurten bei Bern durch. Er findet vom 14. bis 16. November statt, ge-

folgt von der Generalversammlung am Freitag, 17. November, in Bern.

von St. Moritz, fir Anfinger und Fortge-
schrittene, gedacht.

Fiir weniger Sportliche

Es wird behauptet, dass die Hilfte aller
Winterferiengiste keinen Sport treibt. Die
Kurorte tragen dieser Erkenntnis Rech-
nung, pfaden zahlreiche Wanderwege
und organisieren fur weniger aktive Fe-

Das Detai mm wird den Teilnehmern
Kurs enlhalt die folgenden Themenkreise:
Dienstag, 14.11.:

~ touristische Marktlage — aktuelle Probleme

Anfang November zugestellt werden. Der

- die Kunst, sich miindlich auszudriicken - Vorbereitung und Prisentation

Mittwoch, 15.11.:

~ Kommerzialisierung im Verkehrsbiiro
~ Statuteninderung des VSKVD

~ intuitive Kreativitit

D 16.11.:

riengiiste Ausfliige, Schli hrten usw.
Ein 4 km langer Spazierweg fihrt neuer-
dings von Wildhaus iiber Schénenboden
und Loog zuriick ins Dorf. Miirren offe-
riert Winterferienwochen fiir Nichtskifah-

— Zusammenarbeit mit den Massenmedien
- praktische Ubungc"

k dndert Fr. 100~ fir Mitglieder und Kandid

Die
VSKVD Fr. 150 fur Nlchtmuglxeder

rer mit einem Ausfl in die

Jungfrauregion, und Schlittelwochen sind

des

1h auf einem eb lls der
Sladt gehdrenden Grundstiick soll ein
Baurecht gewithrt werden.

Zurich Times

Noch vor Jahresende soll die erste Num-
mer einer englischsprachigen Wochen-
zeitung mit dem Namen «Zurich Times»
erscheinen. Sie umfasst wochentlich 16
Seiten, erscheint in einer Startauflage von
10000 Exemplaren und wird vorliufig
gratis abgegeben. «Zurich Times» wendet
sich an Touristen, Geschiftsleute und an
die englischsprechenden Kolonien in der
Schweiz. ~ ke

Johanniter wiederersffnet

Das Restaurant Johanniter ist neu erdff-
ncl worden und prisentiert sich nun als
tes Ziircher iselokal. In
sechsmonatiger Bauzeit wurde das che-
malige Variété und nachherige Speiselo-
kal renoviert. Eine Neuheit und Attrak-
tion fiir das Niederdorf ist die Bratspiess-
Bar, die an Stelle der ehemaligen «Brotli-
Bary geschaffen wurde. Von frith bis spit
konnen hier Schweins-, Kalbs- und
Lammbraten im Brotli oder mit Gemiise
und Kartoffelstock konsumiert werden.
Jeden Sonntag von 10.00 bis 12.00 Uhr
findet ein Frithschoppen-Konzert statt.
Ende Oktober gibt es nochmals zwei
Erdffnungen im 1. Stock des Hauses, mit
Haupteingang an der Zihringerstrasse:

Idefrist ist der 31. Oktober. Anmeldungen sind zu richten an das Verkehrsbiiro,

1884 Villars.

Das Mississippi Music Delta, ein Kon-
zertlokal mit Pop-, Folk- oder Jazzmusik,
sowie die Delta-Bar, eine American Cock-
tail Bar. pd
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Les grandes et petites entreprises de la restauration

ont une raison de choisir frifri

30 ANS D'EXPERIENCE

i

Les collaborateurs frifri au service externe se tien-
nenta votre entiére disposition pour tous renseigne-
ments complémentaires. Demandez une visite et

notre documentation

| frifri aro sa La Neuveville

Fabrication et vente d’'appareils pour hétels, et
ménages

*Téléphons : 038 /512091-94 Telex 35 415 friag ch’

Expose a 'OLMA Halle C Stand 1253

Erhiltlich bei Ihrem niachsten Grossisten:

ARarau: A. Hediger 064/22 43 24 e Altdorf: Gebr. Amold 044/2 11 91 e Basel: Armin Kiiffer-Fink
061/72 49 10 @ Bern: Hans Schumacher 031/22 15 05 @ Biel: E. Gradel 032/25 51 41 @ Bussigny:
HOWEG 021/34 45 51 e Brig-Glis: Herbert Lutz 028/23 24 81 @ Buttisholz: Fischer Handels AG
045/57 15 57 e La Chaux-de-Fonds: P. A. Nicolet SA 039/23 46 71 e Unigros SA 039/22 2303 @
Chéne-Bourg: T. Bugnet 022/48 7711 ® Conthey: «Chimicoval» 027/361472 @ Fribourg: Feller &
Eigenmann SA 037/82 21 01 @ Gelterkinden: Willi Droll 061/99 22 86 e Gland: Perville SA
022/64 2454 @ Grenchen: HOWEG 065/51 21 51 e Herzogenbuchsee: F.Kilchenmann 063/611694
o Interlaken: Max Hanny AG 036/22 51 51 @ Kandersteg: R. Bichsel 033/7511 32 @ Landquart:
HOWEG 081/56118] @ Lausanne: DERESA SA 021/24484] e Lausanne: Manera SA 021/2059 31
o Lenk: H. Zb&ren 030/310 43 e Montana: G. Barras SA 027/41 21 35 @ Neuchatel: Louis Bertschy
038/252010 @ Peseux: Vigeli 038/311125 e Rivera: HOWEG 091/95 22 21 e Regensdorf: SCANA-
Lebensmitte] AG 01/84016 71 e Romanel: SCANA Alimentation SA 021/9110 41 e Rothrist: Eduard
Schéni & Co. 062/44 11 77 @ Sarnen: A. Etlin 041/66 1516 @ Samedan: Gieri Darms 082/6 53 22 @
Schaan: Theo Risch 075/2 26 42 e Schaffhausen: Meili-Kaffee AG 053/5 40 65 @ Sissach: Hans
Nebiker AG 061/981511 @ Spiez: Gaffner, Stettler & Co.033/542223 e Thun: Getrag AG 033/231032
o Wangen b/Olten: Peter Christ 062/32 44 15 @ Winterthur: Schneeberg Lebensmittel AG
052/221022 @ Zug: HOWEG ,042/21 45 55 @ Ziirich: Konsumverein Ziirich 01/44 3360 @ Nef Lebens-
mittel AG 01/46 7010 @ Steiger & Co. 01/3219 36 @ Zuzwil: OVAG AG, Gastroservice 073/281313

Inserieren bringt Erfolg!

Practico Gastronom 1500
Preis Fr. 3500.—

Practico Gastrolux 2000
Preis Fr. 4300.—

Practico Microstar
Preis Fr. 1290.—

Practico Jumbo 3000
Preis Fr. 6500.—

macht klug.

Fiir alle Verpfiegungsbetriebe, Gasgeriteindustrie und der
die «rund um die Uhr» mehr Gaswerkesind promptund zu-
bieten wollen. verldssig. Und Gas ist eine

zukunftssichere Energie.

. Verlangen Sie mit dem

R Coupon die ausfiihrlichen
Unterlagen. Oder lassen
Sie sich von den Fachleuten
des Gaswerks tiber die vielen
Vorteile und Mbglichkeiter

Informationscheck

fir eine unverbindliche Gratis-Fachberatung
O mit Demonstration

Betrieb von Gas beraten. Das kostet
Name 4 nichts und ist fiir Sie ganz us-
p verbindlich.
Adresse Gas ist sauber, leistungs: . e e e e e e e
PLZ /Ort fahig und wirtschaftlich. Gas- {
Telefon geréte gibt es fiir jeden Zweck
einsenden an: und alle Anspriiche. Ob in der | Senden Sie mir/uns bitte Thre Unterlagen tiber die d
Kiiche, im R t,inder | G d
Heizzentrale oder in der Lin- | \; etrieb
Practico-Krefft AG geric:diemodemen Gasappa. | (=8
rate bieten ideale und kosten- | Strasse
5705 Haliwil Tel. 064 -54 15 00 giinstige L 3sungen. PLZ/Ort
. i i i d 2
\ (Ein Unternehmen der Bauknecht-Gruppe) Die Kundendienste der Uas:gp:s‘:ﬁ e a"44, 8027 Ziirich, Telefon 01/2015634 .
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Vignes vaudoises

Le temps (_les vendanges...

(ATS) Les

ont

é la semaine passée dans la région de La

Cote et se poursuivent actuellement 3 Lavaux, dans le Chablais et dans le nord du can-
ton. Les sondages des mofits qui coulent des p
supérieure 2 celle du millésime 77.

une qualité

Dotée d’ msmllnnan.\' trés modernes au service de ses 600 membres producteurs, voici la cen-

trale de et de

L’amélioration moyenne est d’une dizaine
de degrés Oechslé, pour dépasser déja 80
degrés pour les rouges et 70 pour les
blancs, & La Cote. Cette amélioration est
due 2 la fois au beau temps des derniéres

ines et 4 la petite quantité de la ré-
colte: environ 450 litres au «fossorier», ce
qui représente environ un litre au meétre
carré, quantité idéale pour atteindre une
trés haute qualité. Le raisin est dans un
état de santé remarquable.

Préter main forte

Plus de 600 écoliers et écoliéres sont venus
de tous les cantons préter main forte aux
vignerons vaudois. Ces jeunes vendan-
geurs et vendangeuses, dont I'aide est trés
appréciée, viennent surtout des cantons
alémaniques: Bile-campagne se montre
particuliérement fidéle.

A Poccasion de la vendange, la Fédéra-
tion de producteurs «Uvavins» a invité la
presse & une journée d’information dans
le vignoble de La Cote, ou elle groupe
plus de 600 vxgnemns en trois sociétés
P et cul quelque 450 hec-
tares. «Uvavinsy posséde 4 caves, entre
Morges et Nyon, dotées d’un p

d’Uvavins-Vaud, a Tolochenaz, prés de Morges.

et de 50 centimes 4 Lavaux. Une autre
raison de cette requéte est la trés faible ré-
colte de cette année.
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Echos du Valais

Connaissance approfondie du tourisme

Le Conseil d’Etat, dans les lignes directri-
ces de la politique gouvernementale qu’il
vient de publier et qui concernent les an-
nées 1979 a 1982, analyse la situation éco-
nomique et donne son avis quant aux ac-
cents a apporter au développement har-
monieux du canton, développement basé
sur les possibilités financiéres.

Pour le tourisme, on insistera sur la néces-
sité d’une meilleure connaissance de ce
secteur en permettant aux divers partenai-
res d’agir de maniére convergente, afin de
trouver des solutions appropriées aux
principaux problémes auxquels le touris-
me est confronté, en particulier & la mai-
trise de la croissance touristique,  la re-
cherche des propositions optimales entre
I'hotellerie et la parahdtellerie selon les
régions et les stations, a la restructuration
du secteur touristique par un passage pro-
gressif des activités de la construction a
celles du service, & ‘laccroissement du
taux d’occupation et de la rentabilité de
I'hébergement touristique, ainsi que son
adéquation aux besoins du tourisme fami-
lial, social et du 3e 4ge, a la recherche de
moyens financiers accrus en faveur du dé-
veloppemen( touristique, tant par I'amé-

, )

Du 25 octobre au 5 novembre 1978
Genéve: le 26e Salon des
arts ménagers

Hier, s’est ouvert au Palais des Exposi-
tions de Genéve le 26e Salon des arts
ménagers. Salon des consommateurs
et de la qualité de la vie, symbole, par-
mi d’autres foires, de l'activité com-
merciale suisse dans toute sa réalité, le
26e Salon des arts ménagers, par son
importance, sa qualité et sa let‘.l'Sllé
est un modéle du genre.

En effet, ce ne sont pas moins de 500
exposants, venus des secteurs les plus
divers — ameublement, décoration, ap-
pareils ménagers, agencements de cui-
sine, radio, télévision, Hi-Fi, modéles
réduits, bricolage, mode, articles de
sports, alimentation, boissons —.qui y
présentent sur 40 000 m? tout ce qui
facilite et simplifie les travaux de la
maison,

Mais le Salon des arts ménagers ne se
hmxte pas umquement aux biens

moderne, au cceur de la production, et
une centrale de conditionnement d’expé-
dition et d’administration 3 Tolochenaz,
prés de Morges. Bientdt cinquantenaire,
«Uvavinsy est la plus importante fédéra-
tion de producteurs de vins vaudois.

Augmentation par litre?

Les prix n’ayant subi aucune modification
durant les cinq derniéres années, et les
frais de production ayant augmenté, les
producteurs ont décidé de revendiquer
une hausse de 20 a 30 centimes par litre, 2
La Cote, de 30 centimes pour le Chablais

‘mais se

veut aussi Salon de Pinformation.

Sous les auspices de la Chambre Italo-

Suisse pour le Commerce et I'Indus-

trie, le Salon regoit un héte d’honneur:

I'Italie. Mise en valeur des ressources
Tles & : et h .

1 éch

des et
réalisation d’ pro-
mouonnelles et d’expositions perma-
nentes; expansion des rapports bilaté-
raux entre la Suisse et I'Italie... sont
entre autres les thémes qui seront ab-
ordés a I'enseigne du «Prestige de I'l-

talien. 5
\ i,

des possibilités offertes par les
dispositions 1égales actuelles que par une
participation adéquate des autres bénéfi-
ciaires du tourisme, et & I'information de
la jeunesse sur le tourisme, la formauon et
le per de
I'ensemble des agents du tourisme.

Zermatt: en métro vers le soleil

Le métro des neiges n’est plus une simple
vue de Pesprit! Les travaux de forage de
la galerie viennent de franchir une étape
importante; le rocher est entiérement per-
cé et le funiculaire pourra y étre installé
dés que la galerie sera complétement
aménagée. Ce nouveau moyen de trans-
port aménera les touristes de Zermatt a

Concours du meilleur
commis rotisseur 1978

Tous les ans, la Confrérie de la Chaine
des Rétisseurs organise un Concours na-
tional réservé aux jeunes commis roti
seurs; il est ouvert & tous les commis rotis-
seurs ou grillardins ayant au moins 3 ans
de pratique. Aprés une premiére sélec-
tion, les six finalistes se sont retrouvés sa-
medi 21 octobre dans les magnifiques cui-
sines de I'Ecole hoteli¢re de la SSH, au
Chalet-a-Gobet.
Un jury composé de professionnels et de
gourmets a jugé en fonction d’un théme
spécial et fort prés de la réalité de tous les
jours. A son arrivée le finaliste a trouvé
un panier garni composé de nombreuses
marchandises et de condiments. Il est bien
entendu que le jeune cuisinier ne connais-
sait pas, en arrivant i Lausanne, le conte-
nu du panier. Il devait donc improviser,
créer et cuisiner dans un laps de temps
précis. On constata immédiatement le de-
gré de connaissances des uns et des autres.
Les surprises furent fort agréables et I'in-
térét trés grand.
En présence du Bailli délégué du Bailliage
de Suisse de la Chaine des Rétisseurs, as-
diale de de
nombreux baillis venus de la plupart des
cantons tant de Suisse alémanique, du
Tessin que de Romandie, le jury a procla-
mé les résultats suivants:
ler rang Rolland Dominique, Rest. Parc
des Eaux-Vives, Genéve
2é¢me Gygax Niklaus, Hotel Kreuz, Bals-
thal
3eme Gugger Andreas, Hotel Quellenhof,
Bad Ragaz
4éme Marti Kurt, Hotel Hirschen, Trub-
schachen
S5éme Schnelli Willi, Gasthof Neuhof,
Binningen
6¢me Grossenbacher Fritz, Basel Hilton,
Bile
Le vainqueur, 3 qui nous adressons nos
félicitations, participera a la finale mon-
diale qui aura lieu & Vienne en mars 1979.
Relevons enfin que la Chaine organisera

Sunegga. Deux wagons couplés por-
teront 100 personnes a la fois, atteignant
ainsi un débit horaire de 2600 personnes.
La longueur totale du tracé est de 1584
meétres et le colt de Popération dépassera
les 15,5 millions de francs.

La protection de I'environnement est a la
base de ce projet qui a été-accepté en dé-
cembre 1975; le funiculaire deviendra
opérationnel en luver 1979-80. Cette réali-
sation est unique en Suisse et elle consti-
tuera certainement une attraction supplé-
mentaire pour la station du Cervin.

Cours hételier

Le cours hételier destiné a délivrer des
certificats de capacité aux hételiers a dé-
buté a Sierre sous la direction de M. An-
dré Coquoz. Ce cours durera 6 semaines;
il groupe 13 candidats de langue frangaise
et 22 de langue allemande, ces derniers
étant plus nombreux du fait qu'ils n’ont
pas eu de cours en automne.

La visite du vignoble
Sous le patronnage de Coop Suisse et en

Leysintours en bonne voie (Suite de la premiére page)

dans la statistique des nuitées dans les ho-
tels et pensions.

Les exploitations hoteliéres

Propriété de la société «les Grands Hotels
de Leysin SA», le Grand Hotel a été loué
3 Leysintours qui, pendant 7 années
consécutives, a recherché I'équilibre fi-
nancier de cet établissement. Ayant
échoué et certains problémes ayant surgi
avec la société propriétaire, le sort du

Résid a " bl PIYE

(+50% dans les nuitées) et a confirmé que
son développement se poursuit rapide-
ment en dépit des difficultés rencontrées &
I'heure actuelle. Quant & 'Hotel Le Re-
lais, il a aussi connu une ion de

de toutes les personnalités que
complc le monde agricole valaisan, s’est
organisée une visite du vignoble du can-
ton. Les participants s’en sont allés dans
les vignes ol la vendange bat son plein,
afin de se rendre compte sur place des tra-
vaux de la saison.

ses nuitées de 5%. Il sera mis en vente pro-
chainement par I'Office des faillites de
Genéve, mais Leysintours continuera 3
Pexploiter jusqu’en mars 1979. La société
espére seulemenl que les nouveaux pro-

Grand Hotel sera, selon toute probabili
réglé par un tribunal arbitral.
Pendant Pexercice écoulé, 'Hotel Central-

NAPOLEON

priétaires ont d’exploiter I'éta-
blissement en tant qu’un hotel. Les résul-
tats des autres exploitations hételieres
sont trés proches de ceux atteints durant
I'exercice précédent, mais le service des
cars et I'agence de voyages n’ont pas réus-
si A atteindre leurs objectifs financiers.

Le domaine skiable et le CM

A cette occasion, le président a annoncé
aux actionnaires que la société Intersoc
assurera encore, depuisOu7Scndant 13 ans
la présence de touristes belges dans la sta-
tion. De méme, le Club Méditerranée est
intéress¢é au renouvellement de son
contrat pour une durée de 20 ans, jus-
qu’en I'an 2002, si on peut I'assurer d’une
rénovation des hotels et des équipements,
ainsi que d’une extension du domaine
skiable, dans la région des Fers. Cette ex-
tension serait déja a I'étude depuis quel-
que temps.

Sur le plan financier, les mesures prises
depuis un peu plus d’une année pour faire
face aux contingences résultant d’un
contexte économique plus difficile ont
déja produit des effets positifs, qui iront
en se renforgant au cours des mois a ve-
nir. En ce qui concerne I'exercice sous re-
vue, aprés les provisions et amortisse-
ments jugés nécessaires, le fésultat est 1é-
gérement  bénéficiaire  d’environ 5000
francs; les actionnaires ont décidé de ne
pas distribuer de dividende. C.L.

Les apprentis saisonniers
Les apprenti des bli
ments sont en Valais pour un

cours de 8 semaines qui a débuté le 8 oc-
tobre. Au Centre de formation p

un I'an prochain. La
finale se déroulera, en automne, a Lucer-
ne. C.R.

Les dépenses de publicité
en Suisse

(OSEC) Selon une estimation de la Socié-
té de Banque Suisse, ’économie suisse a,
P'an dernier, dépensé entre 1,8 et 3 mil-
liards de francs pour la publicité, suivant
que I'on ajoute les annonces d’emploi, les
petites annonces et la publicité en vitrine.
La Suisse est ainsi, compte tenu du nom-
bre de ses habitants, 'un des pays du
monde les plus enclins a la publicité. Tou-
tefois, la publicité étant colteuse en Suis-
se, le volume publicitaire réel par habi-
tant dans le pays se situe certainement
dans le peloton du milieu en comparaison
internationale. De toutes les dépenses de
publicité, plus de 80% sont allés aux jour-
naux, aux revues, aux imprimeries et aux
ateliers de photogravure, a la publicité té-
lévisée et aux sociétés d’affichage. Les
pays qui dépensent le plus pour la publi-
cité sont les Etats-Unis avec plus de 341
francs par habitant et par année, suivis du
Danemark (282 francs) et la Suisse (265
francs). En queue de hste figure I'ltalie,
qui, pour la dix fois

Nouvelles

vaudoises

Lausanne organisera A nouveau le Festival
international du film pour P’enfance et la
jeunesse

Le Festival international du film pour
I’enfance et la jeunesse, organisé pour la
premiére fois I'an dernier 2 Lausanne,
aura a nouveau lieu en 1979, du 20 au 24
mars, au Palais de Beaulieu.

gl ton b le présentée par
I'Association des intéréts de Lausanne
avec la collaboration de la Centrale du ci-
néma scolaire et populaire suisse, ce Fes-
tival bénéficie des appuis de I'Office fédé-
ral des affaires culturelles (Département
fédéral de lintérieur), du Comité suisse
pour 'UNICEEF, de la Conférence roman-
de des chefs des départements de l'ins-
truction publique de Suisse romande et
du Tessin et de la Ville de Lausanne.

Ce festival a pour but d’encourager et de
promouvoir la production cinématogra-
phique destinée aux enfants et 4 la jeu-
nesse, et de faire connaitre cette produc-
tion en Suisse et & 'étranger.

Une association «Pro Coppet»

L’une des bourgades les plus typiques de
la céte 1émanique, Coppet, lieu de péleri-
nage historique, gastronomique et touris-
tique, ne possédait jusqu’ici aucune asso-
ciation d’intéréts touristiques. Il y eut

“bien, en 1965, un projet congu par MM.

Jean-René Bory et Carlo Raltazzi, mais ce
projet resta sans effet par suite du déces
de M. C. Raltazzi.

L’idée fut reprise dix ans plus tard, en
1975, mais P'association prit effectivement
corps ce printemps avec la rédaction défi-
nitive des statuts approuvés par les quel-
que cinquante membres que compte, en
ses débuts, I'association qui a pris le nom
de «Pro Coppety.

Les débuts de cette association sont mo-
destes et ses finances fort limitées. Mais
les buts sont, par contre, nombreux et au-
dacieux: en dehors d’une animation -
déja fort intéressante — qu’elle entend dé-
velopper, M. Jean René Bory, son prési-
dent, est particuli¢trement préoccupé par
les probleémes de circulation dans Coppet.
Les initiés en connaissent les difficultés,
voire les dangers; «Pro Coppet» entend
reprendre un projet vieux de 50 ans pré-
voyant une voie de détournement et la
création d’un passage souterrain, En de-
hors de cela, Passociation s’efforcera de
conserver les multiples valeurs historiques
que compte la cité, de faire de Coppet un
centre animé dont les touristes ne pour-
ront rester insensibles aux nombreuses et
authentiques beautés. CLP.

Gendve
Le Penta féte
son ler anniversaire

L’Hotel Penta Genéve a eu 'honneur de
féter son premier anniversaire le 3 octobre
1978.

A cette occasion étaient réunis les repré-
sentants du tourisme, de I'aviation et des
affaires, accueillis par M. B. Klaesi, direc-
teur de I'hotel et M. B. Gloor, directeur
des ventes.

Rappelons que 'Hotel Penta Genéve pos-
sede 320 chambres et qu’il sera suivi pro-
en Europe par le Penta Ber-

moins que la Suisse.

lin. sp

ASSOCIATION SUISSE DES ECRIVAINS DU TOURISME
VEREINIGUNG SCHWEIZER REISEJOURNALISTEN

nelle de Sion, trois classes p 58
éleves de langue frangaise. 11 y a encore
deux classes 4 Montana-Vermala avec 39
éléves de langue frangaise et trois classes 4
Crans avec 81 éléves de langue alleman-

de. Cly

Bient6t le Salon des
inventions de Gendve

Les inscriptions affluent encore tous les
jours pour le 7e Salon international des
inventions et des techniques nouvelles,
qui se tiendra 3 Genéve du 24 novembre
au 3 décembre 1978 sous le haut patrona-
ge de la Confédération et réunira plus de
1000 inventions de 30 pays.

En plus des possibilités réelles de négocier
leurs nouveautés, les exposants partici-
pent A un doté de 1 15

Réunion du Comité Di

Le Comité Directeur de ASSET, réuni a
Berne le 6 octobre, a décidé de convoquer
I’ 1é lle de ses bres pour
le vendredi 17 novembre 1978 a 17 heu-
res, 4 ’Hotel Continental & Lausanne (en
face de la gare). Une convocation sera
adressée a chacun.

Dans cette méme session, le Comité Di-
recteur s’est prononcé pour que P'assem-
blée annuelle se déroule sur deux jours
tous les deux ans, avec visites, voyage et
rencontres.

Personnalité de Pannée

Le Comité Directeur a également ratifié
une proposition de son président tendant
a décerner une distinction spéciale A une

per ité suisse ayant ceuvré dans un

quelqi
prix spéciaux et de nombreuses distinc-
tions sous forme de diplomes et médailles
d’or, de vermeil, d’argent et de bronze.
Un Jury international de 40 experts exa-
mine en effet toutes les inventions expo-
sées et décerne ces récompenses recher-
chées selon trois critéres: la nouveauté,
ingéniosité et la commercialité.

Parmi les prix spéciaux remis lors d’une
cérémonie officielle le dernier jeudi du
Salon, on peut citer ceux de I'Etat et de la
Ville de Genéve, de I'Office du tourisme
de Genéve, du Touring-Club Suisse, de la
protection de I'environnement, sans ou-
blier naturellement le Grand Prix du Sa-
lon qui récompense I'invention considérée
comme la plus importante de I'exposition.

sens trés positif en faveur du tourisme na-
tional et international, ainsi qu’a un jour-
naliste ou écrivain qui, par son ceuvre ou
une action particuli¢re, a largement méri-
té de 'ASSET en particulier et du touris-
me en général.

Des propositions ont déja été reques pour
les distinctions de 1978 et nous ne pou-
vons que recommander 4 nos membres de
bien vouloir faire part de leurs sugges-
tions au Secrétariat de I'ASSET, 14 rue
Etienne-Dumont, 1204 Genéve.

Voyage au Portugal

Une délégation de I'ASSET a participé au
second vol inaugural de la TAP reliant
Geneve a Porto. Ce fut pour les membres

qui s’étaient inscrits une occasion idéale
de découvrir la Costa Verde, le Nord du
Portugal, les vins de Porto, la vallée du
Douro. Une délégation économique et
commerciale de la Suisse participait éga-
lement A ce vol et ce fut pour tous une
chance d’entrer en contact avec les réali-
tés portugaises de 1978. Le président de
I'ASSET se fit le porte-parole de la délé-
gation suisse dans son entier pour remer-
cier le maire de Porto, M. Aureliano Ca-
pelo Veloso, de I'accueil qui lui fut réser-
vé. Chacun a pu apprécier la qualité et la
tradition extraordinaire d’une grande
maison de vins de Porto et nous expri-
mons ici & la famille Ferreira, qui a su
nous recevoir d’'une fagon simple et cha-
leureuse, nos plus vifs remerciements.

Journée d’étude & Neuchitel

Le 11 octobre 1978, une dizaine de mem-
bres de PASSET a retrouvé a Neuchdtel
les directeurs de I'Office cantonal et local,
ainsi que le responsable de la promotion
des vins neuchételois, pour une journée
d’étude sur la fagon dont un office du tou-
risme régional ou local peut organiser la
visite de journalistes étrangers dans sa ré-
gion. Cette journée d’étude avait été mise
sur pied a Pinitiative de notre membre
Robert Porret et grice au concours conju-
gué de MM. René Leuba, Alex Billeter,
Philippe Leu et Bertrand Favre. Un
compte-rendu paraitra dans le prochain

numéro. Bertrand Favre

président
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Schweizer YorsalsonSklkurse

Skifahren in der V mit einem P ist aus dem Schweizer Win-
terangebot nicht mehr denken. Die Kurse enthalten U kunft in Hotels und vie-
lerorts auch in einer F hnung, Halb- oder Voll mit Lunchcheck fiirs Mit-

tagessen, Skiunterricht (alpin und meist auch nordisch), Skipass sowie oft noch Gratis-

eintritt ins Hallenbad, auf die Eisbahn usw.

Diesen Winter fithren in Graubiinden
mehrere Kurorte solche Skipauschalen
durch. Es sind dies Arosa (25.11. bis
22.12.), Bad Scuol-Tarasp-Vulpera (ab
2. 12.), Brigels (16. bis 23. 12.), Celerina
(25.11. bis 23.12.), Chur auf Bram-
brilesch (10. bis 23. 12.), Davos (26. 11. bis
24. 12.), Disentis (9. bis 23. 12.), Flims (3.
bis 24. 12.), Klosters (3. bis 16. 12.), Laax
(25. 11. bis 16. 12.), Lenzerheide-Valbella
(2. bis 16.12.), Pontresina (27.11. bis
17. 12.), St. Moritz (25. 11. bis23. 12.), Sa-
vognin (16. bis 23.12.), Sils i. E. (10. bis
16. 12.), Silvaplana (28.10. bis 23.12.)
und Spliigen (17. bis 24. 12.).
In der Ostschweiz propagieren ihre De-
zemberwochen Elm, die ' Flumserberge
(ab 2. 12.), Wangs-Pizol und das liechten-
steinische Malbun (9. bis 24. 12.). Auf der
Dezemberskikurs-Liste ~ der ~ Zentral-
schweiz figurieren Engelberg (3. bis
23.12.), Melchsee-Frutt (3. bis 23.12.),
Sorenberg (2. bis 23. 12.) und Stoos (3. bis
23. 12.), auf derjenigen des Berner Ober-
landes Adelboden (16. bis 23. 12.), Grin-
delwald (2 bis 16. 12.), wo dieses Jahr der
izerische Skischulleiterkurs stattfin-
det, Gstaad (9. bis 16.12.), Hasliberg-
Wasserwendi (25. 11. bis 23.12.), Lenk
(10. bis 24. 12.), Meiringen (ab 10. 12.),
Miirren (10. bis 17. 12.) und Wengen (2.
bis 23. 12.).
Chateau-d’Oex wirbt mit «Gogoski», Les

Diablerets stellt seine Kurse unter das
Motto «Mise en trainy (1. bis 17. 12.), und
in Leysin werden die Wintersport-Pau-
schalen mit Eintritt ins neue Sportzen-
trum ab 15. 12. méglich.

Im Wallis sind die Wedelkurse in
Mayens-de-Riddes (11. bis 16. 12.), Ver-
bier (26.11. bis 17.12)) und Zermatt
(25. 11. bis 22. 12.) Trumpf, wihrend die
Riederalp neben Skiunterricht auch Ein-

Budget-Hilfe fiir den Wintersport

Viese, Pistibersiont ist als Budeok -Hilfe gedadht
damil. clie Kasse audh nach clen Terien nodh stimmt

WINTER. 78179 3%

Zumbeispiel-Prelse
inden Flumserbergen

4 Weise fir cine Woche Skiferion in den Flumserbergen - 2.8. ir

2 Evwachsene und 2 Vinder isaiiot e . ot

MUBA-Kongresszentrum im Wurf

Der Regierungsrat von Basel-Stadt hat znhanden des Grossen Rates seme Vorschlige

fiir den Ausbau der Infrastruktur der

Der Bericht sieht einen Staatsbeitrag von
9,8 Millionen Franken fir den Ausbau
' des grossen F les im H biud

A der Mustermesse vor, ferner ene Ga-
rantieleistung fiir die Finanzierung eines
Kapitalbedarfs von 16 Millionen zur Er-
richtung eines Kongresszentrums auf dem
Areal der Hallen 8 (Basler Halle) und 9
(provisorische Holzhalle), die Ubernahme
der Zinslasten fur dieses Darlehen wih-
rend einer Einfihrungszeit von sieben
Jahren, die Zonenanderung und die An-
-derung des Bebauungsplancs im betref-
fenden Gebiet sowie schllesshch die Er-
stellung ‘ einer kombinierten Zi

filhrung in die Skiakrobatik erteilt (9. bis €] i il
23.12.), und auch die Bettmeralp (9. bis INENER FERIENWOHNUNG o Enschsaner | pro Kindl . 12, 12 !gmrlfz e 42 FS::;‘“EZ Gl mEg(';" Icll,llcgma
23. 12.), Fiesch (ab '10. 12.), Grimentz (ab -
16.12), Leukerbad (9. bis 23.12) mit | el 2 z,mmt; ;'; 0.~ 7O~ 280.- 455
echs Eintritten in die Thermalbid d . -
SSzms Fele (9. bis ;6. 12.) prisentieren \\l’l::;- |&-Tageskarte d. Ba!"'u‘ Fr. 4c0.- fo- 34o.- 3%0.-
tersportpauschalen. G- Tageskarte d. Skisdule bid 5.~ 58- —_— 205
Nordische Kurse Iurtaxe Fr. 2.5 3% 23% 238
Nur Langlaufkurse auf dem Programm Abonnement Ha"mbad . 45- 25- S M =
fiuhren Sedrun (16. bis 23.12.), Seewis- | Total Fr. 298.40 22640 643.80 1-15¢.8)
Dorf (ab 15.12.), Zuoz (2. bis' 16. 12.), INCINGH WOTeL. — =
d . bi .12.), Einsi b
Q?mﬁi'?s?é'g ((I9I bli’5152324212l4§,)1_&?s'wdeln mit Bad / Dusdne, WC, -Vollpension  Fr. 434.- 280.- 1'528.- 1528-
(Skiweekends ab 2.12.), Morel-Breiten Shhﬂ‘.- u. Sk(sdnullanm
(abl 16. 12.) sowie im Jura die Or:elLa Hallenbad, Fr. 228.4o 1585 ")363.80 677‘8%
Brévine, Téte-de-Ran, Vue-des-Alpes, Li ) Peeis ohne 5kmus und -
H‘:u:s-Ge:e:eyz, anSa\ir:“l?Cecrsgue,p ¢ S(‘: Total illoroadiarien r. 662.49 #3(.5, 18%% 222)&:!
Cmix/Le(sJ Rasses, Vallée de Joux (alle ab TN EINEM WOTEL
16.12.). Ubrigens: auch fiir Nichtskifah-
rer werden r\lz%:lemns spezielle Program- 5:;56;:0‘ was;;'s;lsl’w”' 2immer-Vows.Fr. 273~ 182.- 240~ P40
me, kombiniert mit Tennisspielen, Reiten, e ischulkarien, .
Eislaufen uslwl: orglanisierl. P svz Mbad' urtase total” fr 228% ‘54'5 ")3"3&' éﬁ&
¥) Preis one Skikurs- und
Total * dolerbadionion . Sod.to) 3385 AR 1678
€EINeM L Il
WENHSTTE s | 496|133 e58-|  ¢sw.
Skilift-u. Skisdhulka
Auch ein Hotel MMM F. 228% 1564 'B(pf}&l 659
R jon und Umbau des Saales im |Tokal *)fﬁi»fﬁ’!jyfw"'w Fr. U244 28954 1 OZl.&I '135)&

Hauptgebiude bezwecken die A
dieser Raumli an die
Bediirfnisse und die gleichzeitige Erneue-
‘rung der veralteten technischen Einrich-
tungen. Das Kongresszentrum umfasst im
wesentlichen Einrichtungen fiir Kongress-
veranstaltungen, nimlich einen grossen
Saal mit den dazugehérenden Neben-
raumlichkeiten, Ausstellungsflichen, Li-
den sowie ein Hotel mit Restaurant. Das
Zentrum soll die bestehenden Bauten und

anlage fir-die ortliche Schutzorganisa-
tion, was weitere 4,5 Millionen bean-
sprucht.

Inter-Hotels Schweiz

Einrich sowie das Dienstleistungs-
angebot gezielt erginzen und erweitern,
damit die Attraktivitit des M 1

Mit echten «Zumbeispiel-Preisen» hat das
Verkehrsbiiro FIumserberge den Ver:uch

Familien bei der Eudgellemng der Wmler«

ferien behilflich zu sein. Diese kleine
Drucksache soll den Skifahrern die Mig-
lichkeit geben, sich rasch und klar dariiber
zu orientieren, wieviel sie fiir ihre Ferien in

den Flumserbergen | einsetzen milssen.
Gleichzeitig soll dies aber auch ein Beitrag
sein, preisbewussteres Denken im Ferienort
zu fordern.

4 Graul)unden

stitzt darauf wurde der Verkehrsverein
Tarasp in Kur- und Verkehrsverein Bad

Tarasp-Vulpera umbenannt. Das neue. p

Kur- und Verkehrsbiiro wird im Zentral-
biiro der Gesellschaft eingerichtet.

mit ABM

Werbeaktion Cranhiind,

Basel weiter gefordert werden kann.

Marketing-Konzept vorgestellt

Die in Europa unter der Bezeichnung Inter-Hotels Ibsti
dngen Hotels umfassen ﬁlnl‘ugtauscnd Betten. Seit 1966 besteht auch in der Schwenz

eine solche F

Hiiuser der D

sen sind. Im Posthotel St. Montz fand kiirzlich die Herb

statt.

Wie die Hotel-| Revue berichtete, ist fur
die Inter- Holels Schwelz das Jahr 1978
von

Schwnminmung 'derSmssen

Fur die a des Biind
sda  Strassennetzes im Winter 1978/79 ist das

Salsl des K 1

tes mit Salz fiir den Kampf gegen Schnee
und Eis gefullt. Im vergangenen Winter
wurden auf den d nicht

In der Zeit vom 13. Oktober bis 9. No-
vember 1978 wirbt Graubiinden in den 38
ABM-Geschiften der Schweiz fur Win-
lerferien, und zwar mit dem Motto: «lhr

hlissel zum Wintervergniigen — Grau-

weniger als 3500 Tonnen Natriumchlorid

bunden - sonnenklar'» Ausser einer Bild-

rung, den eigentlichen Verkauf eines Ge-
t von Di i der

indem vom Milizsystem zu einer Zenlral—
stelle umgestellt wurde. In Bern ist ein Se-
kretariat geschaffen worden, dessen Lei-
tung Martin Biihler anvertraut wurde.
Dieses bildete Haupttraktandum der
Herbstver 1 Am 1. Sep

hat die Geschiiftsstelle ihren Betrieb auf-
genommen. Sie untersteht einem Aus-
schuss aus den Reihen der Inter-Hotel-
Mitglieder. Das Marketing-Konzept baut
sich vom Fundament einer sorgfiltig
durchdachten Marktforschung iiber Mar-
keting, Planung und Produktgestaltung
auf. Wesentlicher Faktor bleibt die Wer-
bung und der Ausbau der Kontakte mit
Presse, Reisebiiros, Verkehrsbiiros, Flug-
linien. Schliesslich aber wird auch sehr
grosses Gewicht auf die Verkaufsforde-

Hotels, Reisearrange-
ments eingeschlossen, gelegt.

Der Verkauf an sich wird jedoch nicht
von der Geschiftsstelle durchgefiihrt,
sondern hieht durch die Reisebi
der ganzen Schweiz. Ein von den Inter-
Hotels Schweiz angebotenes Programm
hat beispielsweise in den letzten zehn Mo-
naten 5500 Logiernichte gebracht. Ein
Ausbau in dieser Richtung ist vorgesehen.
Die Finanzierung der Geschiiftsstelle er-
folgt durch Mitglieder- und Logiernichte-
beitriige sowie durch eine Vermittlungsge-
biihr. Dass neben der Besprechung dieses
Konzeptes in der Mitgliederversammlung
auch das leidige Thema des hohen Fran-
kenkurses, das die Hotellerie besonders
stark trifft, besprochen wurde, ist nicht
verwunderlich. mm

Panoramakarte Schweiz erschienen

Die bisher umf: dste und

te der Schweiz ist soeben beim

Hallwag Verlag Bern und Stuttgart elschlenen Diese neuartige Karte zeigt die Schweiz
als Vogelschaubild aus einer Hohe von etwa 20 000 Metern.

Bei Landeskarten und Strassenkarten
wird das Gelinde mittels Hohenkurven
und Reliefsch ung wiedergeg
Dieses Panoramagemilde jedoch zengt
das reale Bild der Landschaft mit ihren
Formen und Farben so naturgetreu, wie
das Auge es wahrnimmt. Der Grossteil
der typischen Landschaftsformen der
Schweiz wird in der Natur Richtung Sii-
den gesehen, deshalb wurde auch hier
diese Blickrichtung vorgezogen.

Das Panorama wurde als parallelperspek-
tivisches Bild von dem Innsbrucker Grafi-
ker Franz Stummvoll auf Grund von
Luftaufnahmen und unzihligen Studien
entwickelt und kunstvoll gestaltet.

Hoher Informationswert

Die geografische und touristische Infor-
mation des Panoramas ist ungewdhnlich
weitreichend. Die iiber 5000 Beschriftun-
gen wie auch die Linienclemente - seien
es Strassen oder Bahnen - sind diskret ge-
halten, dass bei grosserer Betrachtungsdi-
stanz das Gemilde auch fur sich selber

wirkt, unabhingig von seiner Karten-
funktion.

Die Parallelperspektive wurde gewihlt,
damit in der Ost-West-Richtung ein
Massstab von etwa 1:300 000 eingehalten
und das Geldnde gleichwertig dargestellt
werden konnte. Der grosste Teil des Lan-
des (vor allem die dichtbesiedelten Regio-
nen) konnte nahezu gleichwertig darge-
stellt werden. Der hochgelegene Blick-
punkt gibt also die Sicht in alle Tiler frei,
auch die Siidhinge konnen identifiziert
werden. Gegen Siiden flacht der Betrach-
tungswinkel rasch ab und fillt im Raum
der italienischen Tiefebene praktisch mit
dem Horizont in einer Linie zusammen.
Die angrenzenden Auslandsregionen
wurden ebenso sorgfiltig ausgearbeitet
wie das zentrale Gebiet der Schweiz.
Diese neue Hallwag-Karte wird gefalzt
mit vierfarbigem Deckel oder ungefalzt in
der Rolle zu Fr.12.80 angeboten. Die
Karte ist 118 x 87 cm gross und im Han-
del erhiltlich. pd

Mit dem Fahrplanwechsel vom 1. Okto-
ber 1978 indert die Reisepost Graubiin-
den einige ihrer Kurse und verbessert das
Angebot. So unter anderem auf den
Strecken Chur-Flims, Disentis-Val Me-
del, Thusis-Priz, Furna-Station nach
Furna-Dorf, Kiblis-Conters, Zernez—
Miistair usw. Der Kurs von St. Moritz-
Miinchen verkehrt jeweils am Samstag
vom 23. Dezember 1978 bis 21. April
1979.

Wichtig sind auch die direkten Verbin-
dungen von Chur-Crap Sogn Gion/Laax
und der halbstiindige Taktbetrieb von
Flims nach Laax, ebenso der Stundentakt
nach Falera und Fidaz.

Neue RhB-Linienfiihrung im Priittigau

und 1000 Tonnen Kalziumchlorid ge- in den S n wird
streut. auch mit Inseraten, mit Tragtaschen, Gra-
der Gruppe Verb im Post-Winterfahrpl _tisverlosungen, Prospektabgabe usw. ge-

worben. Ausser dem Verkehrsverein fur
Graubiinden beteiligen sich 24 Ferien-
und Sportorte des Biindnerlandes an der
Aktion.

Minigolf-Anlage in Laax

In Laax wurde vor kurzem die in idylli-
scher Lage am Seeufer errichtete neue
Minigolf-Anlage erdffnet. Die mit 12
Stahlbeton-Bahnen erstellte Spielanlage

von einem M ass-K

dass der Logiernachteriickgang bei den
auslandxschcn Gisten mit 11,5 Prozent
llen ist als
bei den schweizerischen mit «nury 2,2
Prozent. Speziell die Abwertung der D-
Mark bewirkte einen massiven Ubernach-
tungsriickgang von 16,2 Prozent. Aber
auch der Logierndchteverlust an Gisten
aus den USA ist mit 46,5 Prozent gravie-

rend. sda
69 Mllhonen fiirs Berggeblet
Das Eidgend he Volkswir

partement hat gestiitzt auf das Bundesge-
setz iiber Investitionshilfe fiir Berggebiete
an 24 Infrastrukturprojekte in den Regio-
nen Oberes Emmental, Oberland-Ost,
Thun-Innertport, Luzerner Berggebiet,
Toggenburg, Surselva, Heinzenberg-
Domleschg/Hinterrhein, Prittigau, Lo-
carno e Valli und Visp-Westlich Raron
zinslose oder zinsgiinstige Darlehen im
Gesamtbetrag von 6,9 Millionen Franken
zugesichert. Die Gesamtkosten der 24
Projekte betragen rund 36 Millionen

ist beleuchtet und verfugt ﬁber em Bijou Franken. - sda
Bei
einem Kostenaufwand von Fr. 60 000.— ( )

rechnet der Verkehrsverein Laax mit ei-

nem selbsttragenden Betrieb. s

GR: Schlechter August

Die Biindner Hotellerie hat im August
Rhitisch 1978 iiber dem Verglei des

Die Streckenfiihrung der
Bahn musste, bedingt durch eine Stras-
senkorrektion zwischen Kiiblis und Fide-
ris-Station auf einer Linge von 800 Me-
tern verlegt werden. Am 11. Oktober
konnte die Strecke dem Verkehr iiberge-
ben werden. Damit ist eine lingst fillige
Verkehrssanicrung im sogenannten Fuch-
senwinkel abgeschlossen, was besonders
zur reibungsloseren Verkehrsabwicklung
Richtung Klosters-Davos beitragen wird.

Bad Scuol-Tarasp-Vulpera mit neuem
Prospekt
Der Kur- und Verkehrsverein Bad Scuol-
Tarasp-Vulpcra hat clnen lnl‘ormauv ge-
drucktech dfreien,
mehrsprachigen Sommer-Winter-Pro-
spekt herausgegeben. Ergidnzt wird der
Prospekt durch Textbeilagen, Hotellisten
und Angebote aller Art. Mit dem neuen
Werbemittel will sich Scuol-Tarasp-Vul-
pera als Kur-, Erholungs-, Zerstreuungs-
und Sportort besser vorstellen und wir-
kungsvoller empfehlen.

Verk in Tarasp mit
Vulpera

Der Gemeindevorstand Tarasp, die Ge-
schiftsleitung der Vulpera Hotels AG
und der Verkehrsverein Tarasp haben
kiirzlich beschlossen, die Werbegemein-
schaft mit dem Kur- und Verkehrsverein
Scuol-Tarasp-Vulpera aufzulésen. Ge-

Vorjahres einen Riickgang an Logier-
niichten von 7 Prozent hinneh mils-

Wanderwochen
von Grund auf anders!

Der Wanderfuhrer fuhrt die Teilneh-
mer nicht mehr, sondern er lehrt sie,
mit der Landkarte richtig umzugehen,
Wanderungen selber zu planen, ab-
wechslungsreich zu gestalten und die
Wanderungen selbstindig

sen. Entsprechend sank die g der
verfiigbaren Gastbetten von 51 auf 49
Prozent. Bereits im Juli wurde eine um 6
Prozent geringere Ubernachtungszahl re-
gistriert.

Dass an dieser Entwicklung neben der re-
lativ unfreundlichen Witterung insbeson-
dere die Situation auf dem Wihrungssek-
tor mitschuldig ist, beweist die Tatsache,

und sicher durchzufiihren. Der Wan-
derfuhrer betitigt sich in diesem Falle
als Wanderlehrer. Verkehrsvereine
und Hotels, welche sich fir diese neue
Art der Wanderwochen interessieren,
erhalten zusitzliche Informationen bei
Dr. A.Kaelin, Kleinrichenstrasse 94,
4058 Basel, Tel. 061/49 15 70.
-

Wirte fordern die Anlehre

Im Jahre 1979 soll das Angebot an Anlehrstellen im Gastgewerbe erhht werden. Zur-
zeit stehen 170 Miidchen und Burschen in der einjihrigen Anlehre fiir Service und Buf-

fet.

Das Zentralkomitee des Schweizer Wirte-
verbandes (SWV) gab an seiner Tagung
in Davos griines Licht fiir die Ausweitung
des Aus- und Weiterbildungsangebots.
Das Zentralkomitee des SWV nahm zu-
stimmend Kenntnis von den intensivier-
ten Vorbereitungen fir den Um- und
Ausbau der verbandseigenen Fachschu-
len Belvoirpark in Ziirich und Vieux Bois
in Genf. Verabschiedet wurde ein Regle-
ment, welches beim Biga eingereicht wird,
damit eine hohere Fachpriifung fiir diplo-
mierte Restaurateure eingefihrt werden
kann.

Der SWV bestitigte seine Forderung,
dass in der auf den 1. November 1978 zu

erwartenden neuen Verordnung iiber die
ausl.mdlschcn Arbeitskrifte die Zahl der
halter 2 erhsht
werde, dass die Zahl der Kurzaufenthal-
ter, welche wihrend ihres einjihrigen
Aufenthaltes in der Schweiz neben der
Arbeit ein Ausbildungsprogramm absol-
vieren, grossziigig angesetzt werde und
dass die betrieblichen Voraussetzungen
fur die Einstellung von Saisonniers ge-
lockert werden. Fiir das Gastgewerbe und
seine Funktionsfihigkeit ist es ferner nd-
tig, dass das Saisonnierstatut im neuen
Aus].mdergcsclL welches nachslcns von
den eidgendssischen Riten zu behandel
ist, erhalten bleibt.

sda
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Rapport sur I'exercice 1977/78

.
La Howeg sur le front des prix

Dans son rapport 1977/78, le conseil d’administration de la Howeg, la Coopérative d’a-
chat pour l'industrie suisse de 'hdtellerie et de la restauration, que préside le Prof. Paul
Risch, annonce un chiffre d’nﬂ'ﬂires de 204,1 millions de francs, soit de quelque 10 mil-

lions ieur A celui de I’ éd

11 s’agit en fait de la troisiéme meilleure

année de cette coopérative, Pannée mord ayant été celle de 1973/74 avec 209 millions

de francs de chiffre d’affaires.

1l apparait pourtant que la Howeg se bat
journellement sur le front des prix tout en
étant victime des conditions économiques
et monétaires qui caractérisent aujour-
d’hui I'évolution du mouvement hotelier
en Suisse. «L’évolution du rendement, re-
leve-t-on en effet dans le rapport de ges-
tion de notre coopérative d’achat, est res-
tée peu satisfaisante au cours de I'exercice
écoulé. Alors qu’autrefois la publicité
mettait en évidence les prestations en tout
genre, elle se concentre aujourd’hui, de
plus en plus, sur le prix «super», «miniy,
«spéciauxy, «imbattablesy, etc. en chiffres
toujours plus gros. La prestation ne se
mesure plus qu’au prix, ce qui stimule en-
core la manie des «actions». On continue
4 mettre I'acheteur en condition, afin que,
sans tenir compte des distances, il coure
aveuglément derriére ces «prix de chocy.
Le gaspillage de forces et de moyens ainsi
occasionné et si énorme que de nouvelles
solutions s’imposent, dans I'intérét de tous
les partenaires.»

Au fil des départements

Le département des boissons de la Howeg
signale une augmentation de 16,7% de son
chiffre d’affaires (contre 3% seulement) au
cours de I'exercice précédent.

Porté a 61,7 millions de francs (+5,2%),
celui des denrées alimentaires est le fruit
d’une collaboration renforcée avec les
principaux producteurs d’articles de mar-
que et de lintensification des campagnes
de vente. Quant au café «Braseon, il inté-
resse un nombre croissant de clients.

Les produits de lavage et de nettoyage, les
articles en papier, les réfrigérateurs et les
congélateurs marquent une progression
de 1,7% de leur chiffre d’affaires.

Howeg Frigo, en augmentation de 4%,

sest caractérisé par un déplacement trés
net des achats de marchandises chéres par
rapport aux marchandises plus avanta-
geuses; cette tendance est naturellement
provoquée par la politique restrictive
d’importation appliquée par la Division
fédérale de Pagriculture qui a encore ré-
duit la quantité d’aloyaux disponibles sur
le marché. On constate un fort accroisse-
ment de la demande de viande fraiche.
Howeg Intérieur, en compléte réorganisa-
tion, a vu son chiffre baisser de 6,5%, ce
qui n’a toutefois pas eu d’influence sur le
rendement brut, en raison d’une politique
de vente plus systématique et d’'une meil-
leure occupation des ateliers.

En ce qui concerne les ventes conclues par
lintermédiaire des fournisseurs affiliés, on
constate une légére amélioration du mou-
vement d’affaires (0,9%).

Notons enfin que la Blanchisserie Howeg
SA, dont les recettes proviennent du linge
remis en location/vente (leasing) a passé
le cap du million de francs, et que Howeg
Data SA, pour son deuxiéme exercice, a
vendu pour 2 millions de prestations sur
ordinateurs; un dividende de 4% a pu étre
versé.

@ Si le résultat définitif du 47eme exerci-
ce de la Howeg, qui emploie 453 collabo-
rateurs, correspond assez exactement  ce-
lui de I'exercice précédent, il a été obtenu
avant tout grice a une politique d’achat
plus ive, associée a quel inno-

A Genéve et Lausanne, s’est déroulée la traditionnelle exposition de I'Arche de Noé le Vi-
gneron qui a présenté plus de 500 crus de toutes provenances. Dans ce cadre agréable, un
stand des fromages suisses a montré que fromage et vins faisaient toujours bon ménage.

(ASL)

La presse spécialisée sous la loupe .

Un élément d’information et de publicité

Un sujet ancien et pourtant toujours nouveau; en résumé, une revue spécialisée n’atteint
son objectif que si elle fournit des informations d’une haute qualité sur tous les secteurs
de son domaine professionnel; mais elle ne peut y parvenir qu’en présentant des articles
de toute premiére classe sur les problémes fondamentaux et en rendant simultanément
compte de Poffre matérielle au moyen d’une riche palette d’annonces.

Les influences réciproques sont aussi bien
connues: si la partie rédactionnelle ne
présente pas d’intérét, il n'y a pas de lec-
teurs; sans lecteurs, pas d’annonces; sans

vations et élargissements en matiére d’as-
sortiment. Toutefois, les marges de béné-
fice, toujours plus comprimées, n’ont pas
permis de parvenir 4 une amélioration du
rendement brut global. La lutte pour le
marché correspond bien a une lutte pour
la survie des entreprises de I'hotellerie et
de la restauration. r

Dans les aéroports, aux frontiéres, dans les airs et sur 'eau

Menace sur la vente des produits de luxe

détaxés

Le 62me S

et salon

1 des ventes détaxées se tiendra

du 19 au 22 1978 au

Centre de

de Monte-Carlo, dans la

Principauté de Monaco. On prévoit la présence de quelque 1500 participants et 150 fa-
bricants exposeront leurs produits de luxe. I s’agit d’'une réunion importante dans la
mesure ol elle devrait permettre une ligne de conduite commune face a la menace qui
pése sur la vente des produits détaxés, notamment dans les boutiques «free shopsy des
aéroports, sans méme parler du shopping en tant que motivation touristique.

Les années récentes ont vu I'industrie des
ventes détaxées se développer avec un
succés étonnant. Il s’agit en fait d’un ré-
seau complexe de fabricants, d’autorités
concessionnaires et de commergants qui
dépendent étroitement les uns des autres
non seulement pour la réalisation de pro-
fits immédiats, mais aussi, ce qui et plus
important, pour la croissance future de
leur industrie. Cependant, des signes in-
quiétants ont fait apparaitre la naissance
et le développement de groupes d’intérét
personnel qui pourraient porter tort a I'a-
venir de ce commierce.

L’Europe et ses exigences

C’est pourquoi le théeme de la réunion de
cette année sera «Interdépendance» — en-
tre les commergants et la clientéle, entre
les co G et les gouver et
entre les différents secteurs a l'intérieur
méme de lindustrie. Un groupe d’ora-
teurs internationaux étudiera ce qui va
mal et s’efforcera d’établir des lignes de
conduite pour une coopération intelligen-
te aussi bien dans le domaine des respon-
sabilités que dans celui des profits entre
les concessionnaires, les fabricants et les
nombreux commergants vendant des pro-
duits détaxés dans les aéroports, aux pas-
sages de frontiéres, sur les bateaux, dans
les airs, dans les ports et a I'intérieur des
zones de taxation réduite.

M. Edward Heath, ancien Premier Minis-

BEARD

cest aussi...

de bons conseils et un service a la
clientéle constant. Si vous avez un
snack ou un service sur assiettes,
vous ne saurez vous passer de nos

Cloches pour assiettes en acier inox
et

tre et artisan de I'entrée de la Grande-
Bretagne dans la Communauté Economi-
que Européenne, sera I'une des personna-
lités qui prendront part a cette conféren-
ce. Un autre intervenant important sera
M. C. Graham-Watson, président des
Channel Cruise Lines, compagnie qui a
lancé cet été 'Aquamart, ce supermarché
flottant qui fait la navette entre la Belgi-
que et la France et qui permet 2 la clien-
tele des deux pays d’acheter des marchan-
dises détaxées.
Le Salon de 1977 avait réuni a Londres
1300 délégués de 70 pays et avait présenté
une vaste exposition de produits détaxés.
sp/r.

La Maison Briigger a 100 ans

A Poccasion du 100e anniversaire de sa
fondation et dans le cadre d’une exposi-
tion sur le Haslital (Meiringen 13 au 22
octobre 1978), la Maison Briigger AG a
isé une P trés i
te de ses productions axées dans leur im-
mense majorité sur le tourisme et 'hotel-
lerie suisses.

C’est en effet en 1876 que cette firme, que
tous nos hoteliers connaissent bien, a été
fondée par Andreas Briigger, grand-pére
de I'actuel directeur Walter Briigger. M.
Andreas Briigger était I'éditeur du «Ober-
hasler», organe pour la défense des inté-
réts de la vallée de Haslé, et il utilisait
alors la vieille méthode de la litho a la
main sur pierre. Mais I'expansion rapide
de la Maison Briigger vint avec Arnold
Briigger, peintre renommé, aujourd’hui
décédé. En effet, «l'oncle Arnold», qui
avait appris tout jeune I'art de la litho,
était un artiste de grand talent dont les
peintures ornaient les murs de presque
tous les grands hotels de Suisse. Aussi,
tout naturellement, les propriétaires de
ces palaces faisaient-ils appel a la Maison
Brugger pour réaliser des lithos qu’ils
ensuite a leurs meilleurs

avec porte-ticket, super

empilables:

Pour assiettes de 24.8cm @

No 19/03.400 Fr.27.—
Pour assiettes de 27 cm @

No 19/03.401 Fr.29.50

Dimensions 24,3 cm @ et 258 cm @
également disponibles.

1820 Montreux Tél. 021/62 38 62

8001 Zurich Tél. 01/251140
1201 Genéve Tél. 022/3206 78

clients.

Et c'est ainsi que, de fil en aiguille, la
Maison Briigger emploie aujourd’hui 50
personnes et réalise une grande partie des
dépliants et affiches utilisées par nos Offi-
ces de tourisme et nos hotels. Parmi les
plus anciens, nous avons pu voir & Mei-
ringen des prospectus du Victoria-Jung-
frau, du Dolder, de I'Eden au Lac, des
Bergues et du Belvedere de Davos; égale-
ment des dépliants réalisés tout de suite
aprés la guerre de 1914-1918 pour des ho-
tels étrangers, tels que le Cecil & Tanger et
le Beau-Site a Cannes. Jacques Souvairan

et sans bases matérielles, pas de
bonne partie rédactionnelle; sans bonne
partie rédactionnelle. .. Nous ne voulons
toutefois pas en rester a de telles vérités
de la Palisse, car il s’agit en fait que les
groupes visés les plus divers, tout au
moins les lecteurs et les clients d’annon-
ces, comprennent qu'il ne s’agit pas seule-
ment de s’efforcer de maintenir une quali-
té égale du journal, mais qu’il faut y par-
venir et toujours I'améliorer.

Les informations pour spécialistes et
dilettantes

Mais en quoi consiste au fond cette pres-
tation? Nous ne pourrions nous imaginer
un professionnel qui ne se servirait pas de
son journal spécialisé‘pour demeurer a la
hauteur de ses tiches.'Le journal lui indi-
que tout ce qu’il y a de nouveau dans son
domaine: c’est dire que les articles ne sau-
raient ére d’'un niveau assez élevé.
Mais, ... et cela est un «maisy décisif, un
Jjournal qui serait réservé a quelques rares
spécialistes et a des professeurs d’universi-
tés peut bien étre un produit exceptionnel
dans la régle, mais il lui faut également
étre accessible a des dilettantes. Au sens
latin du terme, ce sont la des gens qui
s'occupent d’une question non pas profes-
sionnellement, mais par pur plaisir et qui
arrivent de ce chef & acquérir des connais-
sances en la matiére qui ne le cédent sou-
vent en rien a celles des professionnels.

Au risque de dire quelque chose sujet a
critiques: un journal professionnel qui
n'intéresse pas le dilettante n’est pas un
bon journal professionnel. 11 vit sur un
plan purement intellectuel sans susciter
d'enthousiasme. Il refuse d'utiliser une
source d’ou il pourrait tirer de nouvelles
impulsions, car ce sont en premier licu les
dilettantes qui alimentent le dialogue avec
leur journal professionnel. Quiconque les
compte parmi son public admettra que
des spécialistes  qualifiés haussent les
épaules au sujet de tel ou tel article; en re-
vanche, cela lui assurera I'intérét d’autres
milieux de lecteurs, ce qui ne manquera
pas d’influer en fin de compte sur le tirage
et sur les annonces.

Fonction de formation et importance
économique

Toutefois, un journal professionnel a en-
core & notre avis une autre fonction: il dé-
couvre et forme la reléve dans un domai-
ne déterminé. 11 captive les jeunes et leur
offre une «aide au développementy. Pour
peu d'argent, chacun peut s’assurer au
prochain kiosque un contact avec le pro-
grés, qu'il soit technique ou intellectuel.
Le journal professionnel n'est pas seule-
ment un laboratoire et un forum pour la
recherche, mais tout autant une université
populaire. Il éleve le niveau des conn
sances dans un domaine spécial et, ce fai-
sant, il remplit une des tiches les plus im-
portantes, celle de former et d'inciter a
compléter sa formation. Cest de la d’ai
leurs que découle la réputation du journal
professionnel de jouer littéralement un
ole vital. Sans lui. industrie, I'artisanat
et le commerce ne pourraient subsister
dans la concurrence nationale, ni interna-
tionale. Faut-il dés lors s’étonner que des
auteurs qualifiés se demandent souvent si
leurs articles spécialisés ne fournissent pas
trop de leur propre «know-how» a la
concurrence? Mais I'échange d'informa-
tions est précisément nécessaire 1a ou la
science et la vie quotidienne. la théorie et
la pratique s¢ rejoignent de [a maniére la

plus diverse. Il sert a assurer I'existence de
secteurs entiers.

Les journaux professionnels ne sont pas
uniquement lus intensivement en raison
de leur partie rédactionnelle. Elle entraine
avec elle un haut degré d’attention pour
la partie publicitaire; il s’agit d’une partie
importante de I'offre d’information: les
annonces sont «utiliséesy par les lecteurs
des journaux professionnels moins dans le
sens de messages publicitaires que de
source d’information spécialisée. Du coté
des annonceurs, il faut également lcmr

Les principales entreprises de
Suisse

(OSEC) Il ressort d’une étude publiée par
I'Union de Banques Suisses que 25 entre-
prises de Suisse ont réalisé, en 1977, un
chiffre d’affaires supérieur 2 1 milliard de
francs. Il s’agit de quinze entreprises in-
dustrielles, quatre sociétés commerciales,
trois entreprises de transport et trois mai-
sons d’expédition. Le chiffre d’affaires des
cent principales sociétés industrielles s’est
élevé, au lolal 4 94 milliards de francs.
Cest Nestle” qui a enregistré le chiffre
d’affaires consolidé le plus élevé (20,1 mi-
liards), précédant Ciba-Geigy (9,9 mil-
liards), Brown, Boveri & Cie (8,2 mil-
liards), Hoffmann-La Roche (5,5 mil-
liards) et Alusuisse (5,4 milliards).

Quant aux cinquante principales entrepri-
ses commerciales de Suisse, leur chiffre
d’affaires total a atteint 31 milliards de
francs en 1977. Ce sont deux entreprises
de commerce de détail, Migros (7,2 mil-
liards) et Coop (5,1 milliards), qui se sont
placées en téte, le 3e rang revenant a la
société d’import-export UTC Internatio-
nal (1,5 milliard). En ce qui concerne les
sociétés de transports et de services, C’est
I'entreprise nationale des PTT, qui vient
en téte (avec des recettes totales de 5,5
milliards), suivie par la maison d’expédi-
tion Danzas (3,6 milliards).

Dans le classement des principales ban-
ques, 'UBS vient en téte avec une somme
du bilan de 56,1 milliards de francs, de-
vant la SBS (55,7 milliards) et le Crédit
Suisse (44 milliards).

Nouvelle édition du «guide du
marché suisse»

(OSEC) Le succes de la 3e édition du
«Guide du marché suisse» publiée en
1970 sous les auspices de la Chambre de
commerce internationale et du Comité
national suisse de cette institution, a incité
plusieurs institutions suisses actives dans
le domaine de I'étude de marché, du mar-
keting et de la publicité a se grouper en
une association pour la publication d’une
4e édition entiérement revisée de cet ous

compte du fait que le médi

par le journal professionnel est utilisé un
certain nombre de fois. Cela vaut aussi
bien sur le plan du temps que des person-
nes. A l'instar des livres, les journaux pro-
fessionnels sont habituellement déposés et
archivés de maniére a pouvoir étre a nou-
veau consultés en temps utile.

C’est dire qu’un cercle de lecteurs relati-
vement restreint, mais choisi, d un journal
proft 1 h P is¢ pré-
sente également un intérét pour 'annon-
ceur, car — en fin de compte - c’est la qua-
lit¢, et non la quanulé du contact «lec-
teur-médi qui est détermi pour
Iefficacité des messages publicitaires.
Méme si son tirage est restreint, un jour-
nal professionnel peur revétir une grande
importance. Il existe des put de

vrage. S'ad a tous ceux qui, a Ié-
tranger ou en Suisse, s’intéressent au mar-
ché suisse pour y vendre des biens et des
services, le «Guide du marché suisse» est
axé sur le consommateur suisse et les
moyens de l'atteindre. Cet ouvrage essen-

i et facile a lter -
il est enrichi de nombreux tableaux statis-
tiques, de graphiques, de listes d’adresses,
de bibliographies, etc. — donne de manié-
re condensée toutes les informations de
base nécessaires a I'étude du marché suis-
se. La parution de I'édition frangaise est
prévue pour début novembre, celle de I'é-
dition allemande pour mi-décembre et
celle de I'édition anglaise pour le début de
février prochain. La souscription est d’o-
res et déja ouverte.

sciences techniques dont Ie tirage n’atteint
que quelques centaines d’ exemplaires,
mais qui joui grace aux

ces spéciales qu'elles diffusent, d’une ré-
putation internationale.

Les média les plus utilisés

Un autre aspect est également important:
depuis qu'on a pu déterminer, sur la base
d’enquétes empiriques, que les collabora-
teurs du service extérieur du commerce et
de l'industrie rencontrent souvent comme
interlocuteurs des gens qui ont relative-
ment peu de poids dans les milieux vrai-
ment déterminants, la propagande spécia-
lisée a acquis encore plus d’importance.
C’est d’elle que les membres vraiment im-
portants de la société tirent leurs informa-
tions. Cela montre également I'importan-
ce décisive qu'il y a a s’adresser spécifi-
quement A des groupes déterminés et a
concevoir en conséquence le texte des an-
nonces qui doivent paraitre dans la presse
spicialiséc

Les journaux profcssxonncls sont les mé-
dia formels qui sont de loin les plus utili-
sés. Cela vaut aussi bien pour I'informa-
tion rédactionnelle que commerciale
qu "ils diffusent. Celui qui sait s’en servir
s'assure des avantages importants. Ils sont
placés sur la voie de la connaissance, sur
la communication avec un cercle de lec-
teurs de niveau élevé et ils assurent de ce
fait 4 I'auteur et  'annonceur un certain
prestige. Car le «good-willy peut étre ac-
quis également par lintermédiaire du
journal spécialisé. Celui qui veut bien s’en
servir en est ot ou tard richement récom-
pensé. Gustav Ddniker et Peter Wild

Grand-St-Bernard: trafic en
augmentation

(ATS) Les résultats sont tout a
faisants au tunnel du Gra nd-S
en ce qui concerne le trafic d’é
en hausse par rapport a la méme période
de I'an passé. Au total, ce sont 466 740 vé-
hicules qui ont traversé le tunnel pendant
les trois premiers trimestres de I'année,
soit une augmentation de 21 940 véhicules
(4.93%) par rapport a I'année précédente.
Le trafic des voitures de tourisme a pro-
gressé de 3,82% et celui des camions de
20,52%.

fait satis-

Association pour la publication du Guide
du marché suisse — 4e édition, Case postale
720, 1001 Lausanne.

Publicité
Le restaurant a la télévision

La Socié¢t¢ des produits alimentaires
Knorr a lancé au printemps dernier une
campagne promotionnelle en faveur de la
restauration, sous le slogan «Manger au
restaurant... un plaisir évidents. Elle
comprenait en particulier un téléspot,
joué par Ruedi Walter et Margrit Rainer,
qui a été diffusé 10 fois de suite dans les
trois régions linguistiques du pays. Les
réactions du grand public et des milieux
intéressés ont été tout a fait positives; c’est
pour cette raison qu'il passera encore sept
fois de suite au Tessin, comme en Suisse
romande et en Suisse alémanique, dans le
cadre de la campagne d’automne prévue
jusqu’a fin novembre. On espére qu'elle
se déroulera de nouveau a I'entiére satis-
faction des restaurateurs. sp

La Suisse surgelée

(OSEC) La consommation de produits
surgelés en Suisse a accusé, en 1977, une
augmentation de 4,5%, alors que celle des
autres produits alimentaires s'est située,
en moyenne, & 3%. Sans la volaille, la
consommation de produits surgelés s’est
méme accrue de 8%; 81 771 747 kg de pro-
duits surgelés ont été vendus, ce qui cor-
respond 4 une consommation par habi-
tant de 12,9 kg. Les plus fortes augmenta-
tions ont concerné les légumes surgelés
(11%) et les produits a base de pommes de
terre (23,5%). La consommation de glaces
et de crémes glacées a par contre régressé;
avec un débit de 38 571 155 litres de gla-
ces fabriquées industriellement en Suisse,
la consommation par habitant a passé de
6,3 litres a 6,1 litres.
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hinter den Vorhang?

Gut angelegtes Geld?

Verstiirkt sind in neuerer Zeit Ostblock

Fntwickl

hilfer

Wochen-Digest hotel
revue

westlicher Liinder interessiert. Die Bemiihungen, lnvestitmnsmmel zu erlangen und tou-
ristische Unternehmen langfristig zu l'mnnzleren, gehen zwar bereits auf Jahre zuriick.

In einer ersten Phase waren es
siichlich solche der USA, die in einzel:

oder in gemischten Gesellschaften oder/und unter Anbi

] titige He haupt-
Ostblock Hotelb
der U i

mitwirkten. In neuerer Zeit mehren sich nun Anstrengungen stlicher Liinder, dass iiber

solche Hotell hinaus auch

Zentren fi !

werden sollten.

Arbei bei wer-

Bekannt ist, dass O: n
auch in dieser Hinsicht westliche Mlqu‘-
kung t wobei h

Erwartungen dahin gehen, dass mit wesl—
licher Finanz- und Unterneh

den sollen. Es zeichnet sich eine Entwick-
lung ab, wo unter dem Titel der Arbells-
beschaffung gerade auch im touristisch

k will Goldb "
Die Schweizerische Nationalbank hat auf
ihren Wihrungsreserven, die auf Dollars

Die Swissair im kommenden Winter

Der niichste Winter bringt im Streckennetz der Swissair als Neuerung ab 1. November
die zweimal wochentliche Bedienung von Jeddah als 93. Destination. Im wesentlichen
wird mit der gleichen Flotte der heutige Sommerflugplan weitergefiihrt.

New York wird ganzjihrig 13mal pro
Woche angeﬂogen, davon sechsmal fiber
Sud ika bleibt hliesslich

lauten, bisher ‘einen buchhalterischen
Verlust von 6 Milliarden Franken erlitten.
Um diesen auszugleichen, plant sie, ihre
Goldreserve entsprechend aufzuwenen
Faktisch bed dies eine F

der gesetzhchen Goldparitit des Fran-
kens, was einen Bundesbeschluss erfor-
dert.

hafilich

Sektor hilfen nach dem Osten

schliesslich auch andere Investitionen, so
z. B. Sportbahnen, geliefert werden kénn-
ten.

Unbekannte Risiken

Ftir private Investoren sind die mit sol-
chen Transaktionen verbundenen Risiken
allerdings nicht zu ﬂberschcn auch wenn

gewihrt werden, da jedes Land versucht,
die Weltwirtschaftskrise durch speziﬁsche
eigene Massnahmen, bezogen aufden ei-

Die Ankiindigung dieser wir
vollig bedeutungslosen Massnahme hat
dazu gefiihrt, dass sich die D-Mark ge-
geniiber dem Franken erheblich befesti-
gen konn(e, was der Nauonalbank nach

Leistung und G im all;
nen klar abgesprochen werden. Bisher
liegt allerdings noch kein Fall vor, wie
sich die Verhiltnisse im Falle eines ei-
lichen Konflikts abwickeln wiirden,
stiinde dann doch ein privates westliches
Unternechmen zwar einer Gesellschaft im
Pa.rlnerland die letztllch aber der Slaal

genen len Raum, at ihren kt-Inter im
Ausmass von rund 4 Milliarden Franken
Wer nuitzt die Kapazititen? seit einem Monat dusserst gelegen
Abzuwarten ist, ob man in Europa vor ei-  kommt.
ner neuen Phase der wirtschaftlichen Ver- .
h nimlich auch im touri Neue Z
Sektor, steht, wobei nun auch hier der ei-  Die Grossbanken senken ihre K bli Wege beschri

serne Vorhang iibersprungen wiirde. Die
Frage ist nur, wer die stindig und nun
trotz der Krise offenbar im Osten noch

Genf.
mit DC-10 bedient.

Mehr DC-10 nach Afrika

Ein der Nachfrage besser entsprechendes
Angebot erhilt Athen. Tel Aviv wird erst-
mals im Winter !Aglich bedient. Der Auf-
bau des Angebotes in Afn.ka wu'd bexbe-
halten mit der wéch

und Jeddah-Daressalaam. Die Strecke
Schweiz-Libreville wird ab Winter in Zu-
sammenarbeit mit Air Gabon geflogen.

Bessere Inlanddienste

In Europa bleiben die im Sommer einge-
fuhrten Verbesserungen erhalten. Es han-
delt sich dabei um den zweiten tiglichen
Kurs Genf-Amsterdam und die Bedie-
nung von Basel-Amsterdam in Zusam-
menarbeit mit der KLM; die neue zwei-
mal wochentliche Verbindung Zirich-

von Annaba, je einer zweiten Wochenfre-
quenz nach Oran und Nairobi und dem
vermehrten Einsatz der DC-10 nach Abi-
djan, Monrovia, Libreville, Kinshasa

Neue Wege in der Kurortswerbung:

Genf-Opporto und die zusitzlichen Mor-
gen- und Abendkurse zwischen Ziirich
und Genf, jeweils von Montag bis Frei-
tag. pd

Ein SSV-Duschbad in Saas Fee

Der Verkehrsverein Saas Fee mit Kurdirektor Amadé Perrig hat in der Werbung neue

gationen-Zinsen ab 23. Oktober nochmals
um ein Viertelprozent. Fiir drei- und vier-
jahrige Titel werden nur noch 2%%, fur

besonders stark ten Kay fnf- bis sechsjihrige 2%% und fur sieben-
schliesslich nytzen soll und kann, ist doch bxs achtjahrige 2%% geboten. Diese neue
kaum h dass in den nich kung erfolgte,

hdem die 3-%-

Jahren die Einkommensverhiltnisse in
weiten Teilen der Welt so ansteigen, dass

it mit den geschaffenen

und noch zu schaffenden Kapazititen

ist, geg Im
wmtllche lntermsenlen und Partner, die
damit allenfalls verbund «Ungleich die Reisefreudigk
gewnchle» iiber  eine verlraghche
hiedsklausel, wobei das S dsgericht ~ wirklich wird Schritt halten.

beispiel. von der Inter 1

Handelskammer in Paris gestellt wiirde,
zu korrigieren, worauf die ostlichen Part-
ner aber nicht immer eingehen.

Osterreich in Ungarn

Die Folge der wenig iiberschaubaren, un-
ter Umstinden hohen Risikoquote suchen
in neuerer Zeit ostliche Linder insofern
zu {iberspielen, als sie fiir Investitionen an
Partnerldnder ausserhalb des Ostblocks
herantreten. So hat kiirzlich, wie bekannt,
die dsterreichische Regierung einen 300-
Mnlhonen-Schxllmg -Kredit zugunsten von

in Fremd -
nen in Ungarn gesprochen. Dies hat na-
heliegenderweise in Osterreich einige Kri-
tik, vorab des Fremdenverkehrsgewerbes,

Westler anvisiert
Dass die Ostslaa\en grosse touristische
Neuerschli dere der hé-

hern Prelsklassen, aus eigenen «Kunden-
bestanden» werden nutzbringend einset-
zen konnen, ist kaum wahrscheinlich, da
in allen diesen Lindern die frei verfiigba-
ren Einkommensteile doch relativ be-
schrinkt sind. Unter Zuhilfenahme west-
licher Investitionsmittel und Dienstlei-
stungen werden sich aber wohl da und
dort Kapazititen aufbauen lassen, die in
erster Linie auf westliche Kundschaft aus-
gerichtet sind. Der Tourismus war noch
immer ein Devisenbringer. In jedem Fall
und in jedem Land wird man sich aller-
dings die Frage stellen miissen, ob Ost-
block wirklich gerade die Linder

hervorgerufen. Die 8ster ische Regie-
rung ist indessen der Meinung, dass bei
einem Abseitsstehen moglicherweise an-
dere westliche Linder einspringen wiir-
den, wo tatsichlich Interesse fir solche
Finanzbeihilfen bestehen soll; ferner wur-
de geltend gemacht, dass damit in grenz-
nahen Regionen Ungarns touristische
Einrichtungen gebaut und hierfiir dster-

Anlcnhe des Kantons Aargau mit zehnjih-
riger Laufzeit gut gezeichnet worden war.
Es steht nun fest, dass auch andere
erstklassige  Obligationenschuldner zu
diesem extrem tiefen Satz an den Markt
gelangen konnen.

Trendumkehr am Arbeitsmarkt

Im September wurden in der Schweiz
8090 Ganzarbeitslose gezihlt, 4,4% mehr
als vor einem Jahr. In der Hilfte der Kan-
tone (darunter Ziirich, Bern, Solothurn,
St. Gallen und Neuenburg) sind die Ar-
beitslosenzahlen gegeniiber dem August
noch zurfickgegangen. In der anderen
Hilfte hat die Arbeitslosigkeit aber stark
zugenommen, vor allem im Wallis
(+36%), im Tessin (+24%) und m Genf
(+11%). Die neuen Arbeitsl

Er verband sich mit dem Schweizerischen Skiverband und der Prome-

na AG in Pratteln zu einer gemeinsamen Aktion mit Ziel: unter kostengiinstigen Vor-

Werbung betreib

Direkter (und lustiger) liesse sich sagen:
Skisportler nehmen ein Duschbad in
Saas-Fee! Beim werbenden Markenarti-
kel handelt es sich um ein Duschbad, das
besonders fur Sportler geeignet ist. Fir
den Schweizerischen Skiverband (SSV)
schaute dabei mehr als nur Mitglieder-
werbung heraus: Er erhielt von jeder ver-
kauften Duschbadflasche 15 Rappen. Es
summierten sich bei Abschluss der Aktion
Mitte Oktober 5250 Franken. Im Verlaufe
der Werbekampagne wurden nicht weni-
ger als 35000 Flaschen «Litamin» ver-
kauft.

Die Verbundwerbung eines weltbekann-
ten Kurorts mit zwei weiteren Partnern,
wovon einer eine Marketing- und Ver-
triebsorganisation fiir Markenartikel, ist
«angekommeny. Das zeigte sich auch an
dem mit der Werbeaktion verbundenen
Wellbewerb 11000 Personen sandten
ein, die auf Fragen aus dem

vor allem aus kaufmannischen und Biiro-
berufen, wihrend die Industrie noch ei-
nen Uberschuss an offenen Stellen ver-
zeichnet.

sind, die sich unter lounsuschen Gesichts- ~ Waadtlinder Wein ‘"’d teurer
i Un-  Die Waadtlind d ha-

punkten als Kreditneh

ter Umstéinden konnte mit dem gleichen
Geld in seinem eigenen Land gesamtwirt-
schaftlich wohl mehr hereingebracht wer-
den als mit vorhang-iiberschreitenden
und weiterhin doch mit besonderen Risi-
ken behafteten Kapitalvorgaben. PE

. o
Konsumenten fordern Reisebiirogesetz

Ein (eigentliches Touristenrechty hat die Stiftung fiir Konsumentenschutz (SKS) gefor-
dert. Dabei sei auch zu priifen, wie ein durch Fehl- oder Minderleistung des Erbringers
verdorbener Urlaub entschiidigt werden kann, schreibt die SKS in ihrem Pressedienst.

Geprellte und enttiuschte Reisende
miissten in die Lage versetzt werden, we-
nigstens teilweise erneut in der gleich

tin. Die meisten Veranstalter hitten aber
nun in ihren sogenannten «allgemeinen
Geschiftsbedi die Klausel, dass

Saison Ferien zu machen, was die Vergii-
tung des Lohnausfalles bedeuten wiirde.
Das Recht auf Urlaub und Wiederherstel-
lung der Arbeitskraft miisse vom Gesetz-
geber auf diese Weise anerkannt und
erméglicht werden, fordert die Stiftung
weiter.

Ch iere als H;

sie fur Fehl- oder Mmderlelslungen der
ver 1 uuusuug nicht

haften. Die SKS halt dies fir ein krasses

Ungleichgewicht zwischen den Pflichten
und Rechten der Vertragspartner, vor al-
lem auch weil der Tourist seine Reise vor
Antritt bezahlt habe.

Der Fluglotsenstreik des ver

position der Kunden verbessern
Einem Reisebiiro kénne man eine Ver-

Sommers habe drastisch gezeigt, dass vor
allem Personen, die bei einem Ferienver-
anstalter «alles inbegriffeny gekauft hit-
ten, unter der Situation am meisten zu lei-
den hatten, fiihrt der Bericht weiter aus.
Die tagelange Warterei in den Flughafen-
gebiuden, verbunden mit Arger und
schlechter Stimmung, vielleicht sogar mit
finanziellen Einbussen, liessen keine Er-
holung zu.

Wem der Urlaub so richtig verdorben
worden sei, wolle wenigstens sein Geld
zuriick, vermerkt die SKS in ihrem Bulle-
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mittlerrolle zubilligen, wenn es sich dar-
um handle, eine Fahrkarte oder em Flug-
ticket zu besorgen und ein Hotel

ben beschlossen, wegen der geringen Ern-
te die seit 1974 cmgeﬂallene Preisstabili-

Berelch Tourismus (Saas-Fee), Sport
(SSV) und Markenartikel zu finden wa-
ren.

Problemstellung

Jeder Verbundpartner hatte sich Ziele ge-
setzt. Saas-Fee warb auf dem entworfe-
nen Faltprospekt fir den Kurort allge-
mein und fir Hotels und Chalets im be-

d Saas-Fee weist 2200 Hotelbet-

sierung geben und Erhoh um
20 bis 30 Rappen pro Liter in der La

die Ankiindi

ten in 45 Hotels und 5000 Betten in 1300

Cote, 30 Rappen im Chablais und 50 Ferienwohnungen auf.

Rappen im Lavaux vorzunchmen. Auf Der SSV wollte einem breneren Publi-
der Preiserhoh kum bek erden, und

hin wird nun erwartet, dass die P fi ielle U g gewinnen. Die

ten ihre seit mehreren Wochen gehorte-
ten, grosseren Lager der beiden vorherge-
henden Jahrginge freigeben. R.S.

Promena AG ihrerseits lancierte den
Markenartikel «Litamin» in zwei Varian-
ten als Duschbad fiir Sportler.

die allen Partnern dient.

Resultate

Der Umsalz des Markenamkels konnte

iber der Vorj periode um 20
Prozent gesteigert werden Der SSV hat
200 Neumitglieder und einen Check er-
halten. Saas Fee seinerseits wurde zum
mindesten den 11 000 Personen niher be-
kannt, die am Wettbewerb mitmachten,
wobei etwa die doppelte Anzahl Personen
den Prospekt gelesen haben diirfte. Der
Erfolg dieser Werbung wird sich in spite-
ren Ubernachtungsstatistiken niederschla-
gen.

Preise

Wihrend die Promena AG in Pratteln
Druck, art work und Wettbewerbsmate-
rial iibernahm, Ausstellungen organisierte
(780 an der Zahl) und den Verkauf lan-
cierte, stifteten die Partner aus Sport und
Tourismus die Preise. Unter anderen Ho-
tel- und Chaletaufenthalte fiir 2 Personen
(Hotels Elite, Astoria, Diana, Marmotte,
‘Waldesruh, sowie die Chalets Adonis,
Bellevue, Am Vogelwald, Camillo und
Feehot) Der SVV spendete eine Woche

im T 1 mit der National

schaft. Am 17. Oktober wurden auf Fels-
kinn anlisslich einer Pressekonferenz die
Preistriiger ermittelt. Als Gliicksgdttinnen
fungierten Doris de Agostini und Berna-
dette Zurbriggen. Ik.

Zermatt: Sunnegga-Stollen
durchbrochen ~

Die Bauarbeiten an der Zermatt-Sunneg-
ga-Bahn sind einen wichtigen Schritt vor-
angekommen: Dieser Tage erfolgte bei

Aus Fehlern viel gelernt

(Fortsetzung von Seite 1)

die Anregung an den RDA-Vorstand, in
Zukunft ein Beralergremmm dcr Anbie-

einzigen Saal, mit iber 20 Anbietern
iiberraschend gut in Erscheinung und zog
die nachfragenden Busunternehmer so
stark auf sich, dass selbst die Osterreicher
erslaum fragten: «Was ist denn bei den
izern immer los?»

terseite zu den Vorb beiten bei-
zuziehen, den Workshop in ein eigentli-
ches Kongresszentrum zu verlegen und
allenfalls den Kreis der Nachfrager zu er-
weitern. — Weiter wire zu wiinschen, dass
bei kommenden Workshops die Kontrolle
noch wesentlich verschirft wird, um ei-
nerseits den «wilden Verkduferny den Zu-
tritt zu verwehren und andererseits den
Missbrauch der—- in Form und Farbe ge-

Sonderzug Austria

Zum Erfolg haben die beiden Initianten,
die eine enorme Vorarbeit zu leisten hat-
ten, den Hauptanteil beigesteuert; dafiir
haben sie den Dank aller Mitaussteller
verdient. Es kann bestimmt nicht ihnen
angekreidet werden, dass nicht alle (vom
RDA zugewiesenen) Stinde die gleiche

ten - N.

schlckt

fanden und einzelne Boxen

in der gewiinschten Kategorie zu reservie-
ren. Wenn aber Ferienreisen von wochen-
langer Dauer, inklusive Transporte und
Anlisse fir eine Vielzahl von Touristen,
organisiert und verkauft wiirden, liege
eine Veranstaltung vor, meint die SKS.
Dafiir solle nun der Gesetzgeber die
Rechte und Pflichten aller Beteiligten
gleichgewichtig regeln, wobei sich auch
hier die Stiftung fir K

Plattform

Trotz dieser kritischen Anmerkungen darf
als Fazit betont werden: Baden bei Wien
wird als Erfolg in die Annalen der RDA-
Familie eingetragen werden diirfen, denn
die verantwortlichen Organisatoren ha-
ben das Ihre getan, um eine professmnelle
Plattform - in ein

mit zwei Anbietern belegt werden muss-
ten. Da sollte man dem RDA-Vorstand
eher die Frage stellen, warum die Oster-
reicher 60 der 180 Boxen belegen und mit
den atb-Stinden ein «Sonderziiglein fah-
ren» konnten,

Von der SVZ dekoriert

Einen Beitrag zum Erfolg des schweizeri-
schen G inschaftsauftritts hat auch die

fir eine bessere Rechtsposition des Kun-
den einsetzen will. ddp

Bern—Pontarlier-Paris im
Aufwind

Seit 1971 hat die Bahnlinie Interlaken-
Bern-Pontarlier-Paris im Personenver-
kehr eine Zunahme von 23% verzeichnet.
Von diesem Ergebnis nahm die General-
versammlung des Transjura-Verbandes in
Neuenburg Kenntnis. Dem Verband ge-
horen private und 6ffentliche Vereinigun-
gen aus den Kantonen Bern, Freiburg
und Neuenburg sowie aus Frankreich
(Burgund) an.
Die GV befasste sich unter anderem mit
der Einfihrung schnellerer Ziige ab 1981
auf der Strecke Paris-Dijon. Die GV ge-
langte zur Auffassung, dass die Linie als
kiirzeste Verbindung der Hauptstidte bei-
der Linder es verdiene, stindig verbessert
zu werden. Der Transjura-Verband unter-
stiitzt Massnahmen zur Forderung der
Bahnverbindung Bern-Pontarlier—Paris.
sda

volles Rah gramm — zu schaffen,
die zahlreiche neue Geschiftskontakte
und die freundschaftliche Vertiefung be-
stechender  Beziehungen ermdoglichte.
Schliesslich sollte man nicht vergessen,
dass Erfolg oder Misserfolg immer auch
vom Auftreten des einzelnen Anbieters
abhingig ist.

Erfolg fiir die Schweiz

Wer von den schweizerischen RDA-Mit-
gliedern im vergangenen Jahr in Trave-
miinde mit von der Partie war, wird sich
bestimmt noch an die Diskussionen erin-
nern, die aus einem allgemeinen Unbeha-
gen entstanden und dessen Ursachen zu
ergrinden versuchten. Daraus haben
Helgge Unruh (CEM-Hotels) und Ueli
Miinger (Nova-Park) die Konsequenzen
gezogen und die Workshop-Teilnehmer
aus der Schweiz zu einem gemeinsamen
Auftreten aufgefordert. Ihre beispielhafte
Initiative fand eine nahezu liickenlose
Gefolgschaft, und das Resultat darf sich -
darin ist sich die Mehrheit der Beteiligten
einig — zweifellos sehen lassen. Optisch
trat die Schweiz, konzentriert in einem

Schweizerische Verkehrszentrale geleistet,
denn die Agentur Wien war fiir die Deko-
ration des Saales verantwortlich. Schon
am frithen Morgen vor der Eréffnung
stieg Herr Dutler selbst auf die Leiter, um
mit einem Dekorateur Fahnen und
Transparente aufzuhingen - auch dafur
herzlichen Dank!

Prominente Stellung

Selbst wenn einzelne Friktionen aufgetre-
ten sein modgen und der eine oder andere
Anbieter sich benachteiligt gefiihlt hat,
darf festgestellt werden, dass das Experi-
ment gelungen ist: die Schweiz nahm am
1IV. RDA-Workshop eine prominente
Stellung ein und hat zusitzlich mit der
Verlosung einer achttigigen Studienreise
fiir 40 Personen - als Gemeinschaftswerk
prisentiert — Aufsehen erregt. Die weit
iiber 100 am Wettbewerb beteiligten Bus-
unternehmer zeugen vom grossen Interes-
se von seiten der Nachfrage; die vollstin-
dige Adressenliste wird - als weiterer Vor-
teil - allen anwesenden Schweizer Aus-
stellern fiir den Follow up zur Verfligung
gestellt werden. TH

oberhalb Zermatt, der Durch-
stich des etwa 1700 Meter langen Schrig-
stollens dieser kiinftigen Standseilbahn.
Mit der Arbeit war vor genau zwei Jahren
begonnen worden; die Fertigstellung der
modernen unterirdischen Bahnanlage ist
auf Dezember 1979 geplant.

Die mit einem Kostenaufwand von rund
16 Millionen Franken vorausberechnete
Transportanlage wird in beiden Richtun-
gen stiindlich etwa 2600 Personen befor-
dern konnen. Die Wagenkompositionen
jeder Richtung bestehen aus je zwei Wa-
gen mit einer Kapazitit von je 100 Perso-
nen; die notwendige Zugleistung erbringt
ein Gleichstrommotor von 1200 PS Dau-
erleistung. Bauherr ist die Standseilbahn
Zermatt-Sunnegga AG, in welcher die
Gemeinde Zermatt mit rund 60% beteiligt
ist.

Beim Tunnelbau waren grosse geologi-
sche Schwierigkeiten zu iiberwinden. Die
Tunnelrdhre — sie wurde gefrist — weist
einen Bohrdurchmesser von 3,70 m auf.
sda

Aer Lingus meldet Rekorde

Aer ngus hat das Geschaftsjahr 1977/78
mit einem Reingewinn von 4.62 Millio-
nen £ abgeschlossen. Dies ist der hochste
Gewinn, welcher je von der Gesellschaft
erwulschaflet wurde. Der Ertrag ein-
Tochter; aften erreich-
te den Rekord von 163 Millionen £. Mit *
2.02 Millionen Passagieren (6 Prozent
mehr als im Vorjahr) hat Aer Lingus erst-
mals die 2 Millionen-Grenze iiberschrit-
ten. Mit 69 Prozent erreichte Aer Lingus
die hochste Sitzplatzbelegung aller euro-
piischen Liniengesellschaften.
Die Verkehrsertrige weisen wieder ein
positives Bruttoergebnis von 0.23 Millio-
nen £ auf, verglichen mit einem Verlust
von 0.72 Millionen £ im Vorjahr. Trotz-
dem ist aber der weitaus grosste Teil der
Gewinne den Ertrigen aus Nebenleistun-
gen und Tochtergesellschaften zuzu-
schreiben. Den grossten Anteil stellen die
«Aviation related services» mit 6.03 Mil-
lionen £ (+31%), Hotels und Touristikun-
ternehmen mit 2.41 Millionen £ (+54%)
und «Financial and Computer services»
mit 0.9 Millionen (+44%).
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Industrie aéronautique: horizon 2000!

(ONI) D’aprés M. Knut Hagrup, président de la Scandinavian Airlines et ancien prési-
dent de PIATA, la direction des compagnies aériennes du monde doit prendre mainte-
nant des décisions pour répondre aux besoins aériens de Pan 2000, en dépit d’une série
d’impondérables qui pourraient modifier leurs possibilités. Lors d’une conférence du
Commerce scandinave, M. Hagrup a déclaré: «(Nous pouvons prévoir jusqu’a un cenam

point A quoi ressembleront les appareils de 'an 2000 et

un modéle mathé

que de ce que le marché pour son produit pourra étre. Mais ce modéle sera presque im-
médiatement déformé par des impondérables; il est beaucoup plus difficile d’évaluer le
changement social ou d’écrire des spécifications pour de nouveaux ordres politiques ou

des bouleversements économiques.»

M. Hagrup a prévenu que «beaucoup de
décisions qui portent di sur no-
tre pouvoir d’accomplir notre fonction de
base dans les 20 ans & venir doivent étre
faites bien 4 I'avance de I'an 2000. Les
avions dont nous aurons besoin alors sont
sur les planches a dessin actuellement. Le
personnel dont nous aurons besoin est a
Iécole ou méme travaille actuellement. Si
nous avons besoin de nouveaux carbu-
rants, ils doivent d’ores et déja exister en
laboratoire. Et parce quaucune de ces
choses ne peut exister sans investissement
pour les financer et les supporter, les res-
sources dont nous aurons alors besoin
doivent s’accumuler maintenanty.

Réglementations

M. Hagrup a déclaré que les impondéra-
bles auxquels devronl faire face les direc-
tions des aériennes

dront des changemems dans les relations
économiques et politiques entre les pays
et des changements supplémentaires im-
portants en dépenses de carburant et de
main-d’ceuvre, mais il a aussi mis en évi-
dence les réglementations gouvernemen-

M. Hagrup a ajouté que I'accroissement
interne et le changement trés rapide des
forces externes ont amené SAS A concen-
trer des ressources considérables «en pla-
nifiant la plus sage utilisation de ce que
nous avons et en étant sirs qu'a la fois le
plan et son exécution tiendront, face aux
circonstances changeantes.

Comme la planification devient plus cru-
ciale, nous essayons aussi de la rendre
plus précise, en déterminant la balance
future de nos investissements en fonds,
équipement et personnel. Les besoins doi-
vent étre prévus bien a I'avance. D’autre
part, tout ceci souhgne le séncux des déci-
sions d'i
dans une industrie oi les frais de main-
d’ceuvre représentent presque 40% du to-
tal ol tant d’autres dépenses importantes,
telles que le carburant et les taxes, sont
déterminées par d’autres et ou les prix ne
sont pas vraiment sous motre propre
controlen.

Diversification
SAS s'est diversifiée dans de nombreux

tales: «Les gouver t-ils plus
restrictifs ou plus libéraux? Chercheront-
ils & manipuler nos prix pour des raisons
sociales ou théoriques ou nous permet-
tront-ils de fonctionner comme des entre-
prises d’affaires se prenant en charge el-
les-mémes?»
En tant qu'ancien président de I'IATA,
M. Hagrup a fait remarquer I'échec du
mécanisme de la conférence IATA sur la
redacuon des accords sur les prix et tarifs
tr «échec 1 da a
Tattitude des divers gouvernements. Bien
s0r, ceci n’élimine pas la nécessité de tels
arr Je suis i que les
gouvernements arriveront 3 comprendre
qu’en dépit des carences admises, ils au-
ront besoin de I'ATA; ils ont besoin de
cette organisation pour faire ce qu’elle fait
depuis 30 ans — coordonner une centaine
de compagnies aériennes diverses dans un
réseau mondial viable de transport et de
commerce international et donner quel-
ques ordres intellectuels et la stabilité
pour réaliser une industrie aérienne dyna-
miquey.

a coté des opérations directes
de compagnie aérienne, mais toujours
avec le souci de ses responsabilités en tant
que service de transport public important.
«Vendre des tee-shirts aux chercheurs de
soleil sur un vol charter peut sembler as-
sez lointain de notre principal but, a sa-
voir assurer des communications dans
Pintérét national, mais il existe une rela-
tion et elle contribue au résultat.

Dans toutes nos diversifications d’activi-
tés, nous avons trouvé utile d’adhérer a
un principe de base: peu importe quel est
le projet ou i quelle distance du pays il se
passe, nous voulons qu’il ait une relation
avec notre but initial.» Parce que les pays
scandinaves représentent une base limitée
en termes de population et de capitaux,
M. Hagrup a souligné que SAS n’a jamais
été capable de dépasser la compétition ou
de prendre des risques extravagants.
«Donc, I'un des principes de base de la di-
rection de SAS, depuis les tout premiers
débuts, a été de combiner et de coopérer
chaque fois que cela a été possible avec
tous ceux qui ont des intéréts paralléles.»

Le systéme PARS et la réservation électronique

Swissair: un ordinateur a tout faire

Pour une compagnie aérienne comme Swissair, la réservation des places est d’une im-
portance capitale. Avec une moyenne de 200 vols et 15000 passagers par jour, il est in-
dispensable pour les services de réservation répartis dans le monde entier d’avoir accés
constamment & I'information concernant ses disponibilités et de pouvoir confirmer les
réservations, afin d’offrir un service parfait a la clientéle. C’est pourquoi Swissair a in-
troduit le syst¢tme PARS (Programmed Airline Reservations System) il y a quelques an-

nées déja; oul en est la situation?

Le centre du systtme d’ordinateurs JBM
Duplex 370/168 est au si¢ge de la compa-
gnie A Balsberg, prés de Zurich. La mé-
moire de I'ordinateur contient des infor-
mations sur I'ensemble du réseau de li-
gnes et la réservation de chaque passager
sur tous les vols. De plus, I'ordinateur in-
dique les disponibilités de places sur tous
les vols du réseau Swissair, ainsi que I'état
du vol au point de vue réservation de tous
les vols en «pool», ainsi que sur un certain
nombre de vols d’autres compagnies selon
des accords spéciaux. Le systeme
«connaity tous ces vols pour une période
constante de onze mois.

Prés de 70 stations sont équipées d’unités
terminales reliées directement au systéme
et ont accés a I'ordinateur en temps réel.
Toutes les escales de Swissair en Europe
sont dotées d’appareils terminaux «Agent
sets». En Amérique du Nord, tous les ser-
vices sont reliés a4 un centre de réservation
situé & New York.

Quelques services

©® L’ordinateur fournit également des in-
formations concernant les mouvements
des avions sur les aéroports suisses, les
conditions d’enneigement dans les Alpes,
les manifestations culturelles et sportives,

ainsi que le temps qu’il fait dans les villes
équipées d’unités terminales.

® Dans le domaine de la réservaton pro-
prement dite, le PARS offre une multitu-
de de services. En plus des réservations de
groupes, on peut également commander
un taxi aérien, louer une voiture, retenir
une place dans un bus ou une chambre
d’hotel (systtme HORIS de réservation
d’hétels et d’informations: 120 hétels en
Suisse et 40 A I'étranger). Pour les hotels
ou Swissair poss¢de un allotement de
chambres, il est possible d’en connaitre les
disponibilités, les prix, etc., et, le cas
échéant, procéder a la confirmation im-
médiate de la réservation des chambres.
Les stations reliées au PARS peuvent éga-
lement envoyer des messages de réserva-
tion complets ou des éléments d’informa-
tion isolés, en clair.

L’avenir déja commencé

En plus de la vente du programme PARS

a d’autres compagnies aériennes pour

leurs réservations, Swissair se propose

d’étendre encore le champ d’application
de son systtme informatique; parmi les
secteurs concernés, citions le suivants:

- «PARS Availability» qui indiquera, dés
1979/80, les places disponibles ou d’au-
tres possibilités de routes et d’horaires
des 30 000 vols existant dans le monde;

- «Fare Quote Ticketingy, calcul des tarifs
et émission automatique des billets;

~ sélection des places permettant de choisir
le siége au moment de la réservation;

— «APAS» (Autometed Accounting Sys-
tem), décompte des billets d’avion dans
le but de faciliter le travail administra-
tif,

@ La sélection des places permet au pas-

sager de choisir le si¢ge au moment de la

réservation. Cette facilité permettra égale-
ment d’enregistrer des demandes spécia-
les, telle que berceau de bébé, support
pour les chambres, etc. Cette sélection
sera introduite d’abord sur les vols long-

courriers, puis appliquée graduellement
sur ensemble des autres secteurs de vols.

Collaboration intensifiée entre Swissair et
les agences de voyages

Selon un «gentleman’s agreement» entre
compagnies aériennes, celles-ci ont conve-
nu de mettre & disposition des agences de
voyages de leur pays respectif, le systéme
de réservation éléctronique PARS. C’est
ainsi que, d’ici mai 1979, 55 bureaux de
voyages en Suisse seront mécanisés. Ces
agences seront équipées d’unités termina-
les et auront ainsi un accés direct aux
données de P'ordinateur; sans autre inter-
médiaire, elles pourront conclure en un
temps record la majorité de leurs transac-
tions aériennesy.

.
Le systtme PARS représente un grand
progrés dans le domaine de la réservation.
Le but principal de Swissair est d’offrir &
sa clientéle un service de qualité, str et ra-
pide. Le PARS est un instrument indis-
pensable pour atteindre ce but. L’équipe-
ment du central et du syst¢me disséminé
colte & Swissair environ 80 millions de
francs suisses. Cet i est

Cette année, la vendange a été placée sous I'égide du nouveau canton du Jura. C’est ainsi
qu ‘elle a été bapnsée du nom de «23éme» a Valeyre: sous-Rances, dans la région d’Orbe, en

comparable au prix d’un avion gros-por-
teur DC-10. sp/r.

de lités délé
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(ASL)

Les voies d’eau et la navigation de

tourisme

(PAM) Dés que P'on évoque le prolongement de'la nav:gation fluviale de Bile a Yverdon
~ pour ne citer que le cas ﬂagram du Transhelvétique» qui est en suspens depuis quel-
i a

ques dizaines d’années - les

et les

du chemin de fer

s’associent pour nous décrire des situations apocalyptiques.

On nous représente volontiers des cours
d’eau bétonnés, jalonnés d’usines pesti-
lentielles polluant I'eau et I'atmosphére.
On feint d’oublier que la navigation flu-
viale n’est pas seulement un atout pour
diverses industries qui ont a traiter des
matiéres premiéres pondéreuses coiiteuse-
ment acheminées par voie ferrée ou par
route, mais qu’elle représente un potentiel
touristique important.

Les voies fluviales francaises

Les Frangais sont d’ailleurs en train de
faire I'expérience de la sous-exploitation
de leurs voies fluviales, commerciales ou
d’agrément, que des Britanniques un peu
plus expérimentés et organisés sont en
train d’envahir! Pour 7000 km de voies
navigables intérieures, la. France ne
compte guére que 500 bateaux de plaisan-
ce équipés d'un confort minimum qui
permet des croisi¢res, de plusieurs jours.
Pour 2000 km de Voies semblables, les
Britanniques disposent, d’une véritable
flotte de 10 000 bateaux, de 4 4 8 couchet-
tes et plus,

Débordant de leurs limites territoriales,
les Britanniques proposent désormais des
croisiéres dans le Midi, la Bourgogne ou
le centre, oli les canaux sont mis a contri-

bution pour le plus grand plaisir des tou-
ristes soucieux d’écologie et de retour a la
nature.

Sans industrialisation ni pollution

L’exemple du développement de la navi-
gation de plaisance sur les «trois lacs» ro-
mands, Neuchitel, Morat et Bienne, grice
aux canaux qui sont également couram-
ment empruntés par des péniches, devrait
prouver que I'extension du réseau de na-
vigation intérieure n’est pas fatalement
synonyme d’industrialisation forcenée et
d’aggravation de la pullution. Le Rhin
lui-méme, pour exploité qu'il soit sur le
plan commercial, demeure un objectif
touristique de choix.

Et lorsque I'on voit le conseil fédéral in
corpore lui-méme oser s’aventurer, lors de
son excursion annuelle, sur. les flots de
I’Aar, on se demande pourquoi tergiverser
plus longuement devant la réalisation
d’un projet favorable a I'ensemble de Ié-
conomie — romande notamment - au sec-
teur de la construction et du génie qui est
en péril, & I'animation touristique et si-
multanément au maintien et au dévelop-
pement de différentes industries qui ont &
traiter des marchandises lourdes.

Avons-nous vraiment besoin des sociétés

anonymes?

(PAM) Quel pourcentage de «oui» cette question a-t-elle obtenu A votre avis? 73%?
60%? 42%? 19%? La réponse, révélée par une enquéte réalisée a la demande du «Cercle
d’étude pour le capital dans ’économie libren, est 73%.

La société anonyme étant la forme d’or-
ganisation économique la plus importante
de notre économie de marché, il est ré-
jouissant que le résultat de cette enquéte
soit si positif. Mais, savez-vous pour quels
motifs les SA ont connu et connaissent
encore un tel succés dans notre économie?
Sans les sociétés anonymes, le développe-
ment de notre économie durant le siécle
dernier naurait sans doute pas été possi-
ble. Seules les sociétés anonymes ont été
capables de couvrir le besoin élevé de ca-
pitaux destinés a la construction d’usines,
par exemple dans l'industrie des machi-
nes, des textiles ou du ciment. Un homme

seul n’aurait jamais pu mettre a disposi-
tion autant de fonds.

La plupart des grandes entreprises en
Suisse (de méme qu’un grand nombre de
petites et moyennes entreprises) sont des
sociétés anonymes. Quelle que soit leur
importance, elles contribuent a I‘accom-

Seiler Hotels SA:
augmentation de capital

(ATS) Réunis derniérement en assemblée
générale ordinaire, les actionnaires de la
Seiler Hotels Zermatt SA ont décidé de
procéder a une augmentation gratuite du
capital et d’unifier les trois catégories
d’actions de la société. La capital passera
ainsi de 2,31 millions 4 3,9 millions de
francs, grice 4 une affectation d’une par-
tie des réserves, tandis que les actions des
trois catégories seront échangées contre
39000 actions au porteur de 100 francs
¢égales en droit. Capital et réserves de la
société s'élevent actuellement, sans tenir
compte des résultats de I’exercice écoulé
s'achevant au 31 octobre, 4 7,8 millions.

Le nouvel abonnement inter-
rail 1979

(ATS) Les entreprises suisses de transport
offriront égal ten 1979 I'ab

inter-rail aux jeunes qui désirent partir a
la découverte de I’Europe. La nouveauté
réside dans la limite d’dge pour 'obten-
tion de cet abonnement: elle sera portée,
dés 1979, de 23 a 26 ans révolus, et cela
sans augmentation du prix. Valable un
mois en 2e classe, I'abonnement revient &
375 francs; il permet aux acheteurs suisses
d’obtenir des billets & moitié prix en Suis-
se et la libre circulation sur les réseaux na-
tionaux des 20 autres pays participant &
'abonnement.

Bon exercice 1977/78 pour
British Airways

(ATS) Le chiffre d’affaires de British Air-
ways, réalisé durant I’exercice 1977/78,
s’est élevé a 1,35 milliard de livres, ce qui
représente un accroissement de 106 mil-
lions comparativement a I'exercice précé-
dent. Le nombre des passagers a toutefois
diminué de 8% pour diverses raisons; la
compagnie a néanmoins transporté 13,4
millions de personnes. Quant a I'exploita-
tion des 5 Concorde, elle s’est soldée, pour
ce méme exercice, par un déficit de 17
millio s de livres, soit un montant pres-
que égal au bénéfice global de la compa-
gnie (18 millions de livres).

plissement de nos tiches
Les sociétés anonymes assurent plus de
90% de la production industrielle en Suis-
se et procurent des emplois a plus d’un
million d’hommes et de femmes.

Les sociétés anonymes consacrent plus de
fonds a la recherche et au développement
que tous les autres types d’entreprises réu-

Sport déja trés populaire aux Etats-Unis, le platform-tennis est lancé en Suisse. Ne nécessi-
tant pas de grandes installations et n m-cupanl que le uers d’un court de tennis, ce nouveau

sport peut méme se pratiquer sur des platef

rains en pente. C'est dire qu'il passe partout et que l'on a des chances de le voir s'implanter
Jfortement dans notre pays ou il ne manquera pas de constituer un nouvel élément d'anima-

tion a I'hotel et dans les stations.

a l'aide de socles sur des ter-

(ASL)

nis. Ceci représente une contribution im-
portante au progrés technique et a la ca-
pacité de concurrence de I'économie suis-
se. Les sociétés anonymes offrent égale-
ment aux petits épargnants la possibilité
de participer au développement économi-
que parce que le risque d’entreprise est li-
mité,

A qui appartiennent les SA?

Les sociétés anonymes appartiennent au
«peupley, c’est-a-dire aux grands et petits
épargnants, Certaines sociétés comptent
des milliers ou méme des centaines de
milliers d’actionnaires. On les appelle so-
ciétés publiques. Leurs actions sont cotées
en Bourse, c’est-a-dire que, par I'entremi-
se des banques, chacun peut acheter ou
vendre en Bourse des actions de ces socié-
tés.

Au nombre des sociétés suisses comptant
de nombreux actionnaires, figurent, par
exemple, Nestlé (65000 actionnaires, si
I'on ne tient compte que des actions no-
minatives), Ciba-Geigy (75 000 actionnai-
res) ou Société de Banque Suisse (50 000
actionnaires, toujours si I'on ne considére
que les actions nominatives).

En outre, des centaines de milliers d'épar-
gnants sont intéressés a des sociétés ano-
nymes suisses et étrangéres par l'intermé-
diaire de fonds de placement (dont la for-
tune en Suisse A fin 1976 est estimée A en-
viron 14 milliards de francs). De méme
par le biais des caisses de pensions et des
institutions de prévoyance, il est probable
que la plus grande partie des employés et
ouvriers suisses sont indirectement action-
naires.
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Die Marke fiir
Feinschmec

Hilcona Aktiengesellschatt
fiir moderne Ernahrung
FL-9494 Schaan Telefon 5

25454 Telex 77898

Counterline-Kochapparate

Snack-Gerate fur Aufbau und Einbau in vielfaltiger
Typenreihe!

SALVIS AG CH-6015 Reussbiihl-Luzern

Telefon 041-5066 55, Telex ch 78577

8005 Ziirich, 1033 Cheseaux s. Lausanne,
Telefon 01-447372 Telefon 021-913115

Verkaufsbiros:

Kiihl-Zellen
Tiefkiihl-Zellen
Klima-Zellen

in allen Grassen

Mischen -
Kneten ...

Fleisch schnetzeln und

Friichte verarbeiten und
vieles mehr - alles mit
einer Maschine, mit der

BRUNNER

Universal
Kichen-
Maschine KP 12

Mit Brunner Universal-
Kichenmaschinen erzie-
len Sie, bei sehr kurzer
Zubereitungszeit, eine
bessere Qualitét und ein
«gluschtigeres» Aus-
sehen lhrer Speisen.
Wir fihren verschiedene
Modelle und senden
lhnen gerne unverbind-
lich Spezialprospekte.

Fabrikation, Verkauf und
Service: .

8302 Kloten,

Telefon 01/81417 44
Filialen in Sevelen,
Lausanne, Magadino

ROBERT BRUNNER
» MASCHINENFABRIK

hacken, Gemuse, Salate,

“Anschlussfertig

Ohne stirende Umtriebe in
wenigen Stunden aufgestelit

Jederzeit wieder zerlegbar
Problemlos zu vergrossern
Ein Schweizer Produkt, entwickelt und fabriziert von

ROSENMUND AG

4410 Liestal, Gestadeckplatz 8 Telefon 061-919155

e e e e e e e L LT
Senden Sie mir bitte lhre Dokumentation

Name

Adresse

v [ :
3 SC . i den hrem der

. BrlefufT1 <chlége rrll’enwS peil ekt bel
furm koS oder . chof
3, Die BEganen S ¢riang®”g50 BisC

erhalten Sie jede Baygon-
Spray-Dose 1000 g in Drogerien
und Apotheken

Ba 1 uberzeugt durch seine
dreifz Wirkung'
Atemwirkung

(ber f jen Insekten)
Frasswirkun

(ber kriechenden Insekten)
Kontaktwirkung

(bei versteckt lebenden Insekten)

BAYGON

BAYER AG ZOLLIKOFEN

SPEISEKARTEN
HOTELPROSPEKTE
REGIONENPROSPEKTE
mit System
AWP AG
Gastronomie, Werbung
Tel. (041) 4216 33
Wyssmatt, 6010 Kriens

P 25-234

Wichlia

Bitte
i Der hewahrte
Erscheinungsdatum Hochlelstungs-

vurschrelhen Helssluftofen

von MLB

- Maobel-Ferrari

fiir das

das Einr

Lassen Sie Ihr Hotel, Restaurant, Café usw. durch den
Spezialisten einrichten. — Wir lésen jedes Problem. Re-
staurati beiten, Vorhan-
ge, gesamte Moblierung. Grosse Auswahl, verninftige

Preise. Zum Beispiel
- Holzstuhl wou. 2621, 8uche
gebeizt, gute Qualitat, zum Mitnahmepreis 2 5 .
" .
Mabel-Ferrari Jona
Tel. (055) 27 71 21. ~Filialen in Winterthur,
St. Gallen, Brunnen, Hunzenschwil.
G L P19-23

Die einfachste Art, UKW-Radio
zu horen:
Senderwahl
druck!

Thre Gaste wahlen unter 12 vor-
abstimmbaren Kandlen den

durch Tasten-

Ein Grosskilichengerat

vielseitig, schnell und wirtschaftlich!

WMF Ziirich AG - Bernstrasse 82 - 8953 Dietikon - Tel.01/730 42 42

Lieblingssender.

Telefonieren oder schreiben
Sieuns, wirsendenlhnengerne
den ausfiihrlichen Prospekt:

SONDYNA AG
Vogelsangstrasse 23
8301 Effretikon
- Tel 052/323121

nd
: porpder ' %
ihrq Kiiche!
Verelnigt alle ;for!elle, die eln leistungstihiger Heissluftofen bleten
kann! Kochen @ braten @ backen @ grillieren @ auftauen.

Zahlreiche technische Fi die Arbeit mit dem Calalr
zum Vergniigen! Verschiedene Modelle.

Gewiinschtes ankreuzen ~ HR Bm  Ihre Vertrauensadresse fir wirt-

O Gratis-Vorfiihrung 2

Bertschinger Handels-AG
5600 Lenzburg 1 ve1. 084 513712

1 Name '
I Firma l
I Adresse I
] Puz/Ont 1

-

|
{ O Gratis-Unterlagen schaftliche Kiichen-Einrichtungen:
L

s M
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AUSLAND

Tiirkei hat einiges im Sinn

A ichts der leicht riicklii

Tendenz des Auslandstouristenstroms in der Tiirkei

im vergangenen Jahr — nach offiziellen Angaben kamen mit knapp iiber 1,66 Mio Aus-
lindern um 09 Prozem weniger als 1976 — untemehmen die tiirkische Regierung und

vor allem das Mini fiir Fi

kehr und Infc

alle A um

in Zukunft jihrliche Steigerungen in dieser fiir das Land so wichtigen Industrie zu erzie-

len.

Langfristig gesehen ergaben sich in den
drei vergangenen Fiinfjahresperioden seit
1963 Steigerungen von 11,8 bis 23,7 Pro-
zent, doch sollen die Méglichkeiten, die
dieses Land auf dem Gebiet des Frem-
denverkehrs bietet, noch stirker ausge-
niitzt werden.

Wie der tiirkische Minister fiir Fremden-
verkehr und Information, Dr. Alev Cos-
kon, vor der internationalen Presse und
Reiseveranstaltern aus  verschiedenen
Ldndern erklarle, wurden heuer vor allem
i Vorha-
ben mit auslindischen Reisebiiros ver-
schiedener Art, die in der Vergangenheit
fast hliesslich den internationalen

Mit Hilfe auslindischer Investoren

Zur beschleunigten Durchfithrung aller
dieser Vorhaben werden auslindische In-
vestoren aufgefordert, sich dort mit der
offentlichen Hand der Tiirkei zu engagie-
ren, wo der private Sektor nicht in der
Lage ist, die erwiinschten Fremdenver-
kehrseinrichtungen zu schaffen. Entspre-
chende Verhandlungen finden zurzeit mit

mehreren auslindischen Firmen statt. -

Bisher wurden einige Optionen fiir Inve-
stitionen auf offentlichen Grundstiicken
vergeben. Andere Investoren wollen zu-
erst Durchfiihrbarkeitsstudien anstellen,
bevor sie die ins Auge gefassten Projekte

Luftfahrtgesellschaften iiberlassen wur-
den, besonders forciert. Er wies darauf
hin, dass das leidige Problem der Charter-

flige aus Lindern mit mehr als einer -

Luftfahrtgesellschaft angesichts der mas-
siven Kritik aus dem Ausland gelost wur-
de. Nicht nur wurde das Vorhaben, die
tirkische Luftfahrtgesellschaft den aus-
lindischen Reiseveranstaltern fur die
Charterfliige aufzuzwingen, aufgegeben
bzw das Verbot, diese Fliige im ge-
h Mass zu ver aufge-
hoben, sondern Charterfliige wurden fur
Istanbul, Antalya und Ankara erlaubt.

Touristen in Beamtenbetten

Ebenfalls im kommenden Jahr soll die
Bettenkapazitit um 15000 neue Betten
erhoht werden. Dafiir sollen nach Anga-
ben des Ministers Urlaubshiuser fiir Be-
dienstete des offentlichen Sektors heran-
gezogen werden. Weil es sich um Einrich-
tungen der offentlichen Hand, zum Teil
in den besten Gegenden der Tiirkei, han-
delt, kdnnen sie nach den Worten des Mi-
nisters zu konkurrenzlos niedrigen Prei-
sen fiir auslindische Touristen b
werden. In Kreisen der tiirkischen Reise-
veranstalter dussert man sich jedoch skep-
tisch iiber diesen Vorschlag und weist ei-
nerseits auf die Tatsache hin, dass diese
Einrichtungen wahrscheinlich in den
Sommermonaten den tiirkischen Beamten
zur Verfiigung stehen werden: Der Hohe-
punkt des Auslinderfremdenverkehrs in
der Turkei reicht jedoch jeweils von Juni
bis September, so dass die Auslinder le-
diglich in der Vor- und Nachsaison in die-
sen Hiusern untergebracht werden kon-
nen.

Donau als Zubringer

Ein weiterer Plan des tiirkischen Frem-
denverkehrs sieht die Errichtung einer
Schiffahrtslinie auf der Donau vor, mit
der Touristen aus Mitteleuropa auf dem
Wasserweg in die Tiirkei gebracht werden
sollen. Zur Debatte stehen zwei Pline:
entweder ein rein tiirkischer Dienst zwi-

Bevorzugt sollen solche aus-
lindische Gesellschaften werden, die mit
Reiseveranstaltern und -biiros in Verbin-
dung stehen.

Gepriift wird ferner ein Vorschlag, Hotels
der Luxusklasse unmittelbar an den
Strinden zu bauen, die von auslindischen
Touristen bevorzugt werden. Zurzeit ste-
hen geniigend Dreistern-Hotels an den
Strinden, der Pensionspreis liegt jedoch
iiber dem in entsprechenden Hiusern an-
derer Urlaubslinder. Ferner fasst man die
Errichtung von Anlagen zur aktiven Frei-
zeitgestaltung ins Auge.

Niiher heranriicken

Um die Touristen zu ermuntern, den lan-

gen Anreiseweg in Kauf zu nehmen sol-
q
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Profan, aber man darf welletcht doch einmal fragen, wie hoch veranschlagt der italienische

Tourismus die Werbewirkung von Papstwahlen?

Foto ASL

Der romische Brunnen

Einfachere Devisenzuteilung fiir
Auslandsreisen

Mitten in der Saison, vielleicht als bereits
der hohe Deviseneingang aus dem Aus-
lindertourismus iibersehen werden konn-
te, hat sich die italienische Regierung ent-
schlossen, die Verfahrensweise in der Zu-
teilung von Reisedevisen zu erleichtern.
Jetzt ist es dem italienischen Auslandsrei-
senden erlaubt, diec Jahresquote im

len die Flugverbi hen dem
Ausland und der Tiirkei verbessert und
attraktiver gestaltet werden. Zu diesem
Zweck ist eine intensivere Zusammenar-
beit mit den internationalen Flugver-
kehrsgesellschaften  geplant. Konkrete
Pline, das Strassennetz der Tiirkei zu ver-
bessern, liegen nicht vor. Nach offizieller
Darstellung sind die Fremdenverkehrs-
zentren in der Tiirkei iiber gut asphaltier-
te Strassen zu erreichen. Als Schlag gegen
den motorisierten Tourismus wird die
jiingste Verdoppelung der Treibstoffprei-
se empfunden. Trotzdem liegen sie immer
noch unter dem westeuropiischen Durch-
schnitt. apa

Geg t von allerdings immer noch
nur 750 000 Lire wie folgt zu «exportie-

“ren»: 100000 Lire in italienischen Bank-

noten, 100000 Gegenwert in auslindi-
schen Banknoten und den verbleibenden
Rest in Reisechecks, die bisher nicht ge-
stattet waren.

Hausboote jetzt auch auf
italienischen Seen

Nicht nur in England oder Kaschmir sind
Hausbootferien «in». Auch auf den drei
grossen norditalienischen Seen, dem Co-
mersee, -dem Gardasee und dem Lago
Maggiore, lassen sich jetzt Hausboote als
Ferienwohnungen mieten, In Ispra, auf

Osterreich ’

Gegen den Sog des teuren Images

Dle Prelse der osterrewluschen Fremdenverkehrswirtschaft werden in der kommenden

Wi iiber dem

Dies teilte der Obmann der Bundessek-
tion Fremdenverkehr, Komm.-Rat Otto
Scheiner, bei der erweiterten Sektionslei-
tungssitzung in Innsbruck mit. Im Som-
mer dieses Jahres habe die Preissteige-
rungsrate laut Hotel-Buch 3,95 Prozent
betragen. Diese missigen Preiskorrektu-
ren liegen weit unter den enorm angestie-
genen Bemcbs— und Lohnkosten, betonte

schen Istanbul und den D ainer-
lindern oder aber ein Joint Venture mit
Donauschiffahrtsgesellschaften, die die
Passagiere zum Schwarzen Meer bringen,
wo sie von tiirkischen Dampfern iber-

werden. Verhandl mit den
Anrainerlindern sind schon aufgenom-
men worden.

Schwerpunkt Entwicklung

Wie Minister Coskun ferner erklirte, sol-
len in den kommenden Jahren vier Regio-
nen den Schwerpunkt der Bemiithungen
fir den Fremdenverkehr bilden: Istanbul
und Izmir (mit den Ausgrabungen von
Ephesos), Mula (wo ein neuer Flughafen
gebaut werden soll), Antalya (wo in den
nichsten drei bis vier Jahren etwa 10 000
neue Betten hinzukommen sollen) und
Kappndozxcn (wo cm ncues Hotel des
isteriums h
soll). Die Tourismusbank der Tiirkei, die
Kredite ausschliesslich fur diesen Indu-
striezweig vergibt, sowie die anderen Ban-
ken werden das notwendige Kapital zur
Verfiigung stellen.

Fremd
Fremden

YU: Neuer Strassentunnel

Der Traum der Touristikexperten einer
besseren und namentlich kiirzeren Stras-
senverbindung  zwischen Rijeka und
Istrien. der westlichsten Halbinsel Jugo-
slawiens. nihert sich seiner Verwirkli-
chung. Das Schliisselobjckt in diesem Zu-
sammenhang ist der 5038 m lange Tunnel
durch den Ucka-Berg (Hohe 1396 m
. M.). der sich siidwestlich von Rijeka an
der istrianischen Ostkiiste erhebt. Er soll
1979 dem Betricb iibergeben werden. Am
Fusse dieses Bergmassivs liegt der vielbe-
suchte Seebad- und Fericnort Opatija.
Die Verbindung zwischen Rijeka und
dem Strassennetz in Istrien erfihrt durch
diesen Tunnel eine beachtliche Kiirzung;
namentlich wird die Strassenrelation zwi-
schen Rijeka und dem alten Stidtchen
Buzet (im Norden Istriens) um volle 65
km gekiirzt. bl

der Sekti Dies zeige klar, dass
die Betriebe des Beherbergungs- und des
Gastgewerbes strenge Prelsdlsuplm hal-
ten. Osterreich sei auch 8 als

Zeitraum des Vorjahres nur miissig hoher sein.

Was allerdings den Eindruck des teuren
erwecke, seien die enorm besteuerten Ex-
tras. Die Belastungen auf diesem Gebiet
bezeichnete Komm.-Rat Scheiner als un-
tragbar: «Wir werden daher nicht locker
lassen, hier Anderungen zu forderny, sag-
te er. Die beiden gastgewerblichen Ver-
binde haben gemeinsam mit der Bundes-
sektion Fremdenverkehr einen Entwurf
fiir neuerliche Entlastungsvorschlige bei
der Besteuerung der Extras ausgearbeitet.
Ebenso werde mit Nachdruck eine gerin-
gere B ung des Ausldndertouris-

teures Reiseland anzusehen, noch immer
werden in rund 1000 gewerblichen Betrie-
ben im Winter Zimmer mit Bad und
Frithstiick um 110 Schilling und in etwa
1500 Unternehmen Vollpension und Zim-
mer mit Bad unter 260 Schilling angebo-
ten,

mus, der als Exportleistung zu betrachten
sei, verlangt werden. Der Fremdenver-
kehr sei der bei weitem grésste Export-
zweig der osterreichischen Wirtschaft, sei-
ne Exportleistungen miissten deshalb ge-
nau so behandelt werden, wie alle Expor-
te schlechthin. apa

Algarve ist zukunftsgliubig

Von den 98 000 Betten, die Portugals Fremdenverkehr zurzeit zur Verfiigung hat, fallen

56 000 auf die Algarve Bis 1982/83 soll dort -

nach Aussagen des (autonomen) Frem-

denverkehrsamtes der Algarve - die Kapazitiit verdoppelt werden.

In Monte Gordo, nahe der spanischen

Eukalypt gewithren  Schatten.

Grenze, soll bis 1980 ein Drei-Stern-Hotel
(«Nepturno» 400 Betten) fertig werden.
Albufeira, das diesen Sommer das Vier-
Stern-Hotel «Montechoro» (900 Betten)
eroffnet hat, will bis 1980 ein Drei-Stern-
Hotel gleichen Namens (350 Betten) in
Betrieb nehmen. In Alvor ist das Vier-
Stern-Hotel «Avis» (500 Betten) im Roh-
bau fertig.

Die grossten Investitionen werden im Ge-
biet zwischen Faro und Albufeira vorge-
nommen, wo auf einem Gesamtareal von
1600 Hektar mit drei Kilometer Sand-
strand das Grossferienprojekt «Vilamou-
ra» entsteht. Nur 480 Hektar davon wer-
den bebaut, der Rest bleibt griin. In Vila-
moura werden nicht in erster Linie Hotels
(das 400-Betten-Hotel «Dom Pedro» wur-
de eben in Betrieb genommen, internatio-
nale Ketten wie Sheraton, Holyday-Inn
und Savioti interessieren sich fir das Ge-
biet), vielmehr Feriendérfer fir hohe An-
spriiche (insgesamt sieben) gebaut.

Moderne Architekten errichten die cinzel-
nen Hiuser und Bungalows so ein, dass
sie in die Landschaft passen und ein har-
monischer Gesamteindruck entsteht. Zu
jedem Dorf gehort ein zentrales Clubhaus
mit Restaurants, Bars, Swimming-Pools,
Geschiften. Pinien und schnellwiichsige

Ein Golfplatz (18 Lécher) ist bereits in
Funktion, drei weitere sollen folgen. Ein
Reitklub, zahlreiche Tennisplitze und ein
Yachthafen fiir zunichst 615 Schiffe - der
cinzige — zwischen Gibraltar und Kap
Vincente (der Siidwestspitze Europas)
sind bereits in Betrieb. Ein Sportflugplatz
soll folgen. Fiir die Verpflegung ist ein ei-
genes landwirtschaftliches Gut (6000 Li-
ter Milch im Tag) eingerichtet worden.
Eines der drei Spielcasinos der Algarve
wurde in Vilamoura installiert. apa

US-Chartertourismus «im
Sturzflugy

Der Chartertourismus von dén USA nach
Miinchen befindet sich derzeit nach Be-
richten der «Incoming Touristic Service
GmbH« im Sturzflug. So hiitte es 1976
noch zechn Charterketten mit etwa 165
Fliigen, die je 254 Passagicre beforderten,
gegeben. Heuer sei ein «kliglicher Resty
von zwei Ketten mit hochstens 35 Fliigen
geblieben. Insgesamt ging der Charterver-
kehr von Amerika nach Miinchen, so teil-
te das Unternchmen mit, um 36 Prozent
zuriick. Die Linienmaschinen dagegen
konnten ein Plus von 30 Prozent verzeich-
nen, da sie ihre Preise in den Keller hiit-
ten sinken lassen. apa

der lombardischen Seite des Lago Mag-
giore, stehen Boote fiir bis zu 6 Personen
zur Verfigung. Sie sind mit der nétigen
Bettenzahl, einer Kochnische und Ge-
schirr, Waschraum und WC ausgeriistet.
Ein 20-PS-Dieselmotor verleiht den leicht
zu steuernden, sicben Meter langen, zwei
Meter breiten Schiffen, fiir die kein Pilo-
tenschein notwendig ist, eine maximale
Geschwindigkeit von 7 Knoten pro Stun-
de.

Die beliebte Brennerautobahn

Von 1970 bis 1977 sticg die Benutzerzahl
von Last- und Personenwagen um rund
120 Prozent. 1970 fuhren 3,13 Mio Auto-
mobile iiber den Brennerpass, 1977 waren
es 6,9 Mio, wobei die Zahl der Lastwagen
sich vervierfachte (plus 320 Prozent).
Auch die Zahl der Autobusse, die nach
Italien ein- und ausreisten, hat sich fast
verdoppelt. Allerdings ging der Gesamt-
verkehr 1977 gegeniiber 1976 um 1,87
Prozent zuriick, was wohl auf die mehrfa-
chen Tariferhohungen zuriickgefithrt wer-
den kann,

Teure Blumen

Strafen von 10000 Lire drohen denjeni-
gen Alpenwanderern in Siidtirol, denen es
nicht gelingt, ihre Lust am Pflicken be-
stimmter Alpenblumen zu unterdriicken.
Insgesamt 25 Spezies der Alpenblumen
diirfen nun in Sidtirol nicht mehr ge-
piliickt werden. -st

Valtur will sich an Club Hotel beteiligen

Italiens grosste  Feriendorfgesellschaft,
Valtur Finanziaria SPA, Rom, wird sich
an der Firma Club Hotel beteiligen, die
bisher zu 20 Prozent bei der schweizeri-
schen Kreditanstalt (SKA) und zu 80 Pro-
zent bei dem Club de la Méditerranée lag.
Valtur wu'd die Hiilfte der von den Fran-
zosen unterh ili iberneh-

Argentinien

der A

In dem kiirzlich stattgefundenen Jahres-
kongress der argentinischen Reisebiiro-
Fachleute orientierte der Staatssekretir
fir Tourismus iiber eine neue Gesetzge-
bung welche der staatlichen Fremdenver-
kehrs-Direktion die benétigten Geldmit-
tel zufithren soll. Entsprechend seinen
Ausfithrungen wird'nun jede Reisepassa-
ge ins Ausland, sei es mit Flugzeug, Ei-
senbahn, Schiff oder Autobus, mit einer
zusitzlichen Steuer von 3 Prozent des
Fahrpreises belastet. Bisher bestand ledig-
lich auf den Flugpassagen ein Steuerzu-
schlag von 1 Prozent. Automobilisten
werden beim Verlassen des Landes an der
Grenze einen Betrag entrichten, welcher
dem Tagespreis von 20 Liter Benzin ent-
spricht. Damit wird diese Steuer bei der
gegenwirtigen Inflation jeweils der Ver-
teuerung der Reisepassagen und des Ben-
zins angepasst.

Die staatliche Fremdenverkehrsdirektion
soll 40 Prozent von diesen Steuereingin-
gen fur ihre Tatigkeit erhalten, weitere 40
Prozent werden an die Provinzen fir den
Ausbau der touristischen Infrastruktur
verteilt. Die staatliche Fremdenverkehrs-
direktion berechnet die vermutlichen
jihrlichen Einnahmen aus dieser Steuer-
quelle auf iiber drei Millionen Dollar.
Das angekiindigte Gesetz muss vor seiner
Inkraftsetzung noch im Amtsblatt verof-
fentlicht werden. Es ist hinzuzufigen,
dass auch die Gebithren fir die Ausstel-
lung eines Reisepasses und fur die Ausrei-
se- sowie die Wieder-Einreise-Genehmi-
gung der im Lande ansissigen Auslinder,
wcsenlhch erhoht wurden, womit eme

ung der Auslandi

sen in die Wege geleitet wurde.

Aorol A P

Beri von

«Wir haben den Artikel ,Dem Urwald
und den Behdrden abgetrotzt’, welchen
Sie in der Hotel-Revue vom 28. Septem-
ber verdffentlichten, mit Interesse gelesen
und mdchten Sie nun koflich darauf auf-
merksam machen, dass die darin enthalte-
ne Angabe. Aerolmcas Argentinas pro-

hentliche Flige

€ nur zwei wo
von Buenos Aires nach Iguazy, nicht den
Tatsachen entspricht. Unsere Gesellschaft
fiihrt tigliche Flige von Buenos Aires
nach Iguazi durch, wobei am Dienstag,
Mittwoch, Freitag und Sonntag sogar de-
ren zwei verkchren. Zudem fliegt Aeroli-
neas Argentinas noch zweimal in der Wo-
che von Rio de Janeiro aus nach Iguazi,
und zwar mittwochs und sonntags.»

Traditionell, aber up to date

Plaza Hotel Buenos Aires, seit 65 Jahren
das fithrende Luxus-Hotel der argentini-
schen Hauptstadt, hat nun den fir die
Fussball WM eingeleiteten Umbau been-
det. Ausser den 200 im traditionellen
franzosischen Stil méblierten Gistezim-
mern bestehen nun 200 weitere Gistezim-
mer mit moderner Moblierung. Die Tep-
piche und die Farbennuancen der Innen-
dekoration wurden von einem bekannten
argentinischen  Kiinstler  entworfen.
Selbslvers(andllch haben alle vierhundert

men und mit diesen zusammen kiinftig an
der Leitung der Gesellschaft teilhaben.

Valtur Finanziaria SPA wird in diesem
Jahr eigenen Angaben gemiiss mit einem
leichten Gewinn abschliessen, nachdem
die kurzfristigen Schulden durch die An-
fang des Jahres erfolgte Kapitalerhdhung
von 15 Milliarden auf 6 Milliarden Lire
rcduzxen werden konnten. Dank Preiser-

Privatbad, Telefon und Kli-
maanlage. Das traditionelle Plaza Hotel
behauptet damit seinen Platz in der ersten
Linie neben den in den vergangenen zwei
Jahren neu erbauten First Class Hotels in
Buenos Aires.

«Investitions-Kiinstlers

USA-Touristen sind Kiufer von zuneh-
mender Bedeumng auf dem Kunstmarkt

und einer 30p Zu-

nahme der Ubernachtungen wird der
Umsatz von 12 Milliarden auf 15,5 Mil-
liarden Lire steigen.

Am Kapital von Valtur Finanziaria, die
Holdingfunktionen ausiibt, sind der
FIAT-Konzern und die staatliche Finan-
ier llschaft Insud (S holdi
EFIM) mxl jeweils 41,3 Prozent belenllgl
Die restlichen 7,4 Prozent liegen bei einer
Reihe  kleinerer  Anteilseigner. Die
Grundstiicksareale (insgesamt rund 65)
sind Eigentum der 100prozentigen Toch-
ter Valtur Immobiliare SPA, withrend die
Feriendorfer von der Gesellschaft Valtur
Servizi SPA (alle Rom) betrieben werden,
an der Valtur Finanziaria mit 55 Prozent
und der Club de la Méditerranée mit 45
Prozent beteiligt sind. apa

Ar Die Inflation in den USA
veranlasst diese Besucher Antiquititen
und Werke zeitgendssischer lateinameri-
kanischer Kiinstler als anscheinend siche-
re Geldanlage einzukaufen. In der Laden-
Galerie der Erstklasshotels von Buenos
Aires hat es stets auch eine Kunsthand-
lung. Diese bieten allerdings oft zweifel-
hafte, dem breiten Publikumsgeschmack
dngepasslc Werkc und serienmiissig her-
gestellte «Anti an. Der besteh

de Trend zur Kunst hat nun die Direktion
des Buenos Aires Sheraton Hotel veran-
lasst, die Kiinstler Argentiniens aufzufor-
dern, nur von einer Jury gepriifte Werke
zu liefern, Sheraton wiirde diese Werke
dann als Wander-Ausstellung in ihren an-
dern lateinamerikanischen Hotels zum
Kauf anbieten. A W.

Qualitatsgarantie durch den Hersteller:
Lattoflex-Degen AG, CH-4415 Lausen, Tel. 061-9103 11
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Un «Convention-hétely pour Paris-Ouest

Une création franco-suisse a Paris

Au ler janvier 1978, la France métropolitaine disposait d’un volume global d’héberge-

ment hotelier d’environ 53 940

et de 834 100

(des 4 catégories

de classement normal et des entreprises non homologuées). L'Ile de France faisait tou-
]ours partie du peloton de téte, avec ses 9200 hdtels (215 465 chnmhms), confirmant ain-

si une stabilité hoteliére ré

tante. Une des

de la catégorie «3

étoilesy est I'Hotel du Parc, 2 Bougival, au bord de la Seine a I'ouest de la capitale. 11
est en partie détenu par un groupe suisse d’assurances, étant donné que 47,5% des ac-

tions sont en sa possession.

Le département des Yvelines bénéficie
d’une réputation touristique bien méritée.
Cette zone d’excursions posséde de nom-
breux points d'attraction, tels que St-Ger-
main-en-Laye, Marly-le-Roy et... Ver-
sailles. Mais les experts affirment que son
potentiel d’hébergement est insuffisant et
que la qualité gastronomique de ses res-
taurants laisse parfois & désirer. L'Hotel
du Parc doit combler une partie de ces la-
cunes; il augmentera le nombre des cham-
bres d’hotels touristiques de 175 unités,
portant le total au chiffre de 625.

De nombreux équipements

L’Hétel du Parc a équipé toutes ses cham-
bres de salles de bains, avec WC, de télé-
phone a lignes directes, de radio, télévi-
sion et minibar. Ce qui parait plus impor-
tant, I'h6tel est aussi doté de 12 salles de
réunion (pour 820 personnes au maxi-
mum), avec installations audiovisiuelles
modernes et un parking pouvant accuell-
lir 200 voitures.

L'un des deux restaurants, «Les Cano-
tiers» (décoré d’ailleurs comme le hall
d’entrée par un spécialiste strasbourgeois)
permettra aux clients de passage et aux
hommes d’affaires de découvrir - citons
textuellement le dossier de presse — «les
plus beaux fleurons de I'art culinaire de
Daniel Gardon, Maitre-Queue de la cuisi-
ne dite nouvelle» de France et de Navar-
re; 4 l'intérieur du patio ou, mieux encore,
a la piscine de plein-air, on pourra se re-
poser aprés avoir travaillé ou siégé dans
ces salles équipées selon les besoins,
comme se doit de le faire un «Conven-
tion-hétel» tel que 'Hotel du Parc.

Des séminaires au bord de la Seine

1l semble que I'atmosphére exacerbant
linspiration, cherchée et trouvée il y a
déja 100 ans par les impressionnistes, n’ait
pas changé. Dans son acadre verdoyant,

sur la route nationale 13, 4 peine a 15 mi-
nutes de «L’Etoilen, cet hotel n’est pas
tout  fait «un hotel comme les autresy.
Son directeur, M. Jacques Bollack, sorti
de ce fameux enseignement technique ho-
telier de Paris et des régions du bassin pa-
risien, déclare franchement qu’a Bougi-
val, il faudrait «parfois oublier que I'on se
trouve dans un hotely.

A I'initiative européenne

El ce non-conformisme auquel se rallie-
ront sans aucun doute de nombreux lec-
teurs est d’autant plus réconfortant que la
capacité hételiere de la région parisienne
est restée stable: aux 7 nouvelles créations
de 1977, correspondent en effet 7 ferme-
tures, parmi lesquelles un «3 étoiles» et
deux «4 étoilesy. En face d’un phénoméne
que d’aucuns caractérisent comme une
«stagnation hoteliere» de la Ville Lumie-
re, I'ouverture de I'établissement de Bou-
gival témoigne d’une initiative d’expan-
sion et méme d’optimisme, & la fois fran-
caise ‘et européenne. Car il est vrai que
47,5% du capital de 1,8 million de francs
frangais de la Société d’exploitation du
Grand Hotel de Bougival sont représentés
par la Société Zurich-France (Abri et Al-
pine), succursale frangaise d'un grand
groupe d’assurances zurichois.

En France, comme en Suisse, on suivra
donc avec attention les premiéres phases
de démarrage de ce nouveau «3 étoilesy
des Yvelines dont la rentabilité¢ devrait
étre atteinte aprés 3 ans d’exploitation;
i'investissement global s'éléve a 25 mil-
lions de francs frangais (donc a un peu
plus de 8,4 millions de francs suisses),
dont 21 millions pour la construction et 4
millions pour I'agencement, soit environ
140 000 francs par chambre, ce qui parait
normal, étant donné les explosions des
coiits dont a souffert la France depuis
1975. Walter Bing

Les Salles-sur-Verdon, village noyé et reconstruit

En France, la 1égende d’Ys est tOll]Olll‘S

vivante

Aux confins du Var et de la Haute Provence, un village noyé sous les eaux d’un lac arti-

ficiel, la cité Ys, engl sous les flots, est reconstruit
sur la rive. Faute d’autres ité égionales, il ne peut vivre que du tou-
risme.

En aval des célebres gorges du Verdon,
s’étale maintenant la retenue de Ste-
Croix, lac artificiel d’'un peu moins de
20 km de long sur 2 a4 5 km de large. Le
village noyé, les habitants des Salles, cet
Ys moderne, ont bien sir été relogés dans
un village construit de toutes piéces sur
une vaste esplanade dominant le lac. Bien
que ce nouveau lieu de résidence semble
prét & accueillir plus de 500 personnes, les

Idéal pour adoucir sans
calories glaces,

frappés, crémes...

Sans calories, sans
hydrates de carbone
Demandez-nous
conseils et recettes:
Assugrin, Studio de desserts
Case postale
8026 Zurich

16, 01-242 67 71
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Les doux-sans- calories

habitants des Salles ne sont qu'une centai-

e a peine. L'industrie absente de la ré-
gion, les terres arables noyées, I'élevage
n’offrant que peu de places de travail, le
site est devenu un village touristique.

Pas d’ambition démesurée

A la petite pension de jadis ont succédé
deux hotels totalisant 41 chambres. Outre
ceux des hotels on compte encore un res-

‘taurant et un café. Une poste et quatre

magasins de souvenirs se partagent les ar-
cades, mais il y en a beaucoup d'autres
encore disponibles au centre du village.
L’épicier, lui, n'ouvre qu'en été et s'est

construit un supermarché en dehors du *

périmétre actuel de I'agglomération.

Sans avoir gardé le charme des étroites
ruelles provengales, les architectes n’en
ont pas moins tenu a construire un village
4 visage humain sans HLM ou immeubles
assimilés. L’ordonnance des maisons est
trés variée, les décrochements de fagade
fréquents, les toits & deux pans de rigueur.
Avec ses balcons et ses jardinets, ses rues,
ses trottoirs et ses places un peu larges,
son église et sa mairie, le village est assez
coquet. On n’a oubli¢ ni le terrain de pé-
tanque, ni la verdure, ni les fontaines.

Un plan d’eau navigable

Ce qui fait I'originalité d’un tel site dans
nos pays surpeuplés et surmorcelés, c’est
justement le fait qu'il se trouve, prés d’un
plan d’eau de bonnes dimensions que
murs et clétures n’ont pas encore rendu
inhospitalier: pinédes et chénaies attei-
gnent les rives et chacun peut accéder ou
bon lui semble sur les quelque 50 kilome-
tres de rivages. Il va sans dire que ce sont

les berges jouxtant les routes qui sont les.

plus fréquentées. Mais 1a encore personne
ne se bouscule et, méme en aodt, il est
rare de voir quatre tentes par hectare a
moins qu’il ne s’agisse d’'un campement
de familiers ayant choisi d’étre réunis. On
peut aussi, d’ailleurs, attribuer cette dis-
persion des campeurs aux orages extréme-
ment violents qui déferlent parfois sur la
région.

Une baie du lac, la plus vaste, recéle une
ile de bonnes dimensions, 35 hectares en-
viron. Elle est également déserte et acces-
sible tant aux nombreux amateurs de
planche a voile qu'a ceux de canots pneu-
matiques, voire aux nageurs confirmés.

Une seule vocation

On ne trouve pas encore dans la région

d'infrastructures touristiques trés dévelop-
pées: hormis les visites des gorges du Ver-
don, I'animation se résume a quelques
concours de pétanque dont parfois les
autochtones se réservent exclusivement le
droit de participation. Les sites touristi-
ques voisins et plus connus du Moustier-
Ste-Marie, d’Aiguines et de Bauduen sont
parfois le théatre de soirées populaires.

La vocation touristique des Salles, rendue
obligatoire & cause de I'absence d’autres
activités économiques régionales, tire par-
ti de deux atouts, mais sans ostentation:
les spectaculaires gorges du Verdon of-
frent un argument promotionnel de poids.
Elles attirent la clientéle touristique et jus-
tifient de brefs séjours. Le plan d’eau, lui,
baignable, navigable, flottable et pécha-
ble est chargé de retenir les estivants. De
leur co6té, les hoteliers disposent de locaux
particuliérement bien situés agencés avec
goit. A cela, I'un d’entre eux ajoute un
restaurant autrement plus spacieux (150
places environ) que ne le justifierait la ca-
pacité de I'hétel. Le menu y est de bonne
qualité¢ et a un prix particulirement
compétitif. A cause des campeurs et des
estivants en villégiature dans la région, le
restaurant affiche complet tous les jours a
midi en été.

Un équilibre a parfaire

Pour le touriste et le vacancier, le village
des Salles est incontestablement une réus-
site: on y vient pour deux ou trois jours et
on y reste quelques semaines, prix aidant.
C'est un lieu de séjour famillial. Marseil-
lais et Toulonnais sont les plus nombreux
dans les chénaies a planter leur tente au
coté de quelques Allemands et Néerlan-
dais. Les Parisiens et les provinciaux d’au-
tres régions de France vont a I'hotel ou en
appartements avec quelques Belges et de
rares Suisses.

Pour les gens du pays, cependant, tout ne
doit pas étre si facile. La saison est bréve:
I'é1é. Les nombreuses arcades commercia-
les vides et, tant I'emplacement choisi par
I’épicier que le fait qu’il n'ouvre qu’en été
témoignent qu’aprés six ans — la mise en
eau du lac date de 1973 - Iéquilibre ne
s'est pas encore réalisé. Une prolongation
de la saison serait nécessaire, cependant
au cours de la pré ou de la postsaison les
nuits sont déja fraiches, alors que les villes
sont trop distantes pour qu'on puisse en-
visager de s’y distraire le soir. C’est dans
des détails de ce genre qu’apparait le han-
dicap de la surrection’ex nihilo d’un villa-
ge a vocation touristique. Les Salles-sur-
Verdon ont cependant beaucup d’atouts
et il serait étonnant que I'équilibre ne s’y
fasse pas bientot. Jean-F. Kister

La Foire internationale de Génes

Tecnhotel-Bibe 78

Du 11 au 19 novembre prochain, la Foire
de Génes accueillera Tecnhotel-Bibe, ex-
position officielle de I'industrie hoételiere
et touristique, intéressant aussi le secteur
des bars et des restaurants, ainsi que la
production de vins et de liqueurs. Se dé-
veloppant sur 120 000 m? environ, cette
exposition s'affirme ainsi comme I'une
des plus importantes dans ce domaine et
présente cette année de nombreuses nou-
veautés techniques dans tous les secteurs.
Elle rassemble en effet des initiatives ori-
ginales, telles que le salon de 'ameuble-
ment hételier et du bitiment touristique,
le salon de la restauration collective, les
services de consultation gratuite d’experts,
le centre de dégustation de vins et li-
queurs, etc.

L’exposition sera complétée par un pro-
gramme comprenant des débats et dus

A
Inter-Hétels a trouvé son créneau
Fondée en 1967 i Toulouse, la chaine volontaire Inter-hotels groupe aujourd’hui 193 ho-
tels d’une capacité totale de 11 183 chambres et 142 restaurants en France, ainsi qu'un
certain nombre d’établissements a I'étranger, dont 22 hotels en Suisse.

Dans la conception frangaise de cette
chaine au service du tourisme et des affai-
res, les hotels membres sont principale-
ment des «3 étoilesy et d’excellents «2
étoilesy, neufs de préférence, et possédant
tous les perfectionnements techniques
modernes: piscine, climatisation, etc.

Une image de marque et des services
précis

Ayant pour principes de base I'accueil et
le confort, Inter-Hotel s’efforce de déve-
lopper un véritable label de qualité, ne
craignant pas de prononcer des exclusions
- ce qui se produit chaque année - a I'en-
contre d’hétels dont le standing ne corres-
pond plus aux normes actuelles.

Outre les structures administratives nor-
males, Inter-Hotel s’attache a assurer a ses
membres divers services pouvant étre
groupés en 3 catégories: la formation du
personnel et la mise a jour des connais-
sances professionnelles, les achats et servi-
ces (animation, engineering, publicité), la
centralisation des réservations.

® Un bon d’hébergement ou «voucher
Inter-hotel’ permet au client d’arriver i
I'heure qui lui convient, sans inquiétude,
sa chambre lui étant personnellement ré-
servée. Cette derniére formule peut égale-
ment étre utilisée gratuitement pour PAl-
lemagne, la Grande-Bretagne, I'Irlande et
la Suisse.

Un contrat d'association lie Inter-Hdtels
aux chafnes et établissements d’autres
pay Allemagne (Ringhotels), Italie
(Union Hotels), Etats-Unis, Canada, Me-
xique et Japon (Friendship Inn).

*

De par ses structures, Inter-Hétel se trou-
ve trés précisément placée dans le créneau
le plus en vogue acutellement, comme le
démontrent diverses études de marché. Il
s'agit d’hotels «2 et 3 étoilesy, ce qui se
traduit, pour les 22 membres suisses, par
le slogan suivant: «Ni logement luxueux,
ni prix de luxe, mais le maximum de
confort d'un hétel de moyenne classe.» r.

Coup d’eil sur Méridien

® A Tokyo, un contrat de franchise a été
signé avec Pacific concernant un hétel si-
tué a 15 minutes de I'aéroport et du centre

ouvrir ses portes au mois de mars 1979. A
deux minutes du quartier des affaires, au
bord de la mer, I'hétel disposera de 239

de Tokyo. C’est un établi de 1000
chambres, avec 11 restaurants et bars, 21
salles de conférences et banquets, une pis-
cine et une galerie commerciale.
@ La premiére implantation de Méridien
aux Etats-Unis se réalise: un contrat de
gestion a été signé pour un hétel, intégré
au complexe Allen Center de Houston.
Cet hotel comprendra 368 chambres, 2
restaurants, des salles de conférences et de
congres et des boutiques. De méme, Méri-
dien poursuit activement ses investiga-
tions en vue de I'implantation d’autres
unités et envisage la création d’une zone
de développement aux Etats-Unis.

@ L’'Hoétel Méridien de Monastir (contrat
de franchise) s’est ouvert en mai dernier.
Cet établissement, situé en bordure de
mer, totalise 288 chambres et comprend
de nombreuses possibilités de sports, tel-
les que piscine, tennis, etc.

@ Au Moyen Orient, Méridien a ouvert
un hétel de 210 chambres a Sharjah, un
des sept Emirats du Golfe persique, et un
hotel de 375 chambres a Djeddah, au bord
de la mer Rouge.

® L'Hotel Méridien d’Abu Dhabi devrait

chambres, de 5 res , de 2 bars,
d'un salon de thé et d'une piscine.

@ Les ouvertures futures prévues sont:
Port Gentil (100 chambres) en juillet 1979,
Palmyre (224) en décembre 1979, Athénes
(224) au début de 'année 1980, Brazzavil-
le (173) au milieu de I'année, Koweit (376)
et Varsovie (547) vers la fin de I'année
1980.

® A ce stade de I'année, la structure de la
clientéle et des marchés est conforme aux
prévisions du plan d’action commerciale,
C’est a dire: individuels 62%, groupes 24%
et équipages 14%. Quant aux marchés:
France 29%, Europe 27%, USA 21%. et di-
vers 23%. Le taux d’occupation des hétels
demeure en général élevé; le systéme de
réservation Alpha 3 d’Air France se
confirme comme un outil de premier or-
dre: ses ventes représentent environ 15%
des résultats, avec une progression de 43%
par rapport a 'année précédente. Dans le
cadre de son expansion commerciale, Mé-
ridien compte actuellement 7 bureaux de
ventes (et bient6t Tokyo), 20 hotels en ‘ex-
ploitation (sans compter les Relais) et 31
haétels d’ici 1980.

L’hiver autrichien en chiffres

S’il existe une chose inéluctable, c’est bien la venue de la
est fort bien préparée, comme il se doit pour un pays alpin o

sports d’hiver sont rois.

L'équipement hivernal de [IAutriche
pourrait se résumer froidement (c’est le
cas de le dire!) par les chiffres suivants:
3266 remontées mécaniques (104 téléphé-
riques, 21 télécabines, 388 télésieges, 2749
remonte-pente, 4 funiculaires); 34 patinoi-
res artificielles; 612 stations possédant des
sentiers pédestres déneigés (10 500 km au
total); 567 stations dotées de pistes de
fond et de chemins de randonnée a skis
(8900 km en tout); 151 stations offrant des
cours de skibob et la location du matériel
nécessaire; 60 stations proposant des
cours de ski avant Nogl, a des tarifs forfai-
taires; 878 piscines couvertes équipées

Canada: une formation

rencontres sur les proble prof

nels les plus actuels, avec la parucnpauon

d’industriels, d’entrepreneurs et d’experts.
sp

L’URSS agrandit la voie
transsibérienne

(ATS) L'URSS vient de mettre en service,
prés de la frontiere chinoise, dans le sud
de I'Extréme-Orient soviétique, un tron-
¢on de 100 km de la nouvelle voie ferro-
viaire transsibérienne (lac Baikal - fleuve
Amour); ce trongon est situé dans la val-
lée d’Amgouna de la région frontalicre
d’Amour. Sa mise en place a nécessité la
construction de 4 ponts de 500 métres de
longueur et de dizaines de passerelles fer-
roviaires.

La mise en service du chemin de fer dans
I’Amgouna a permis «d’accélerer considé-
rablementy la pose d'un trongon devant
assurer la liaison avec le port fluvial de
Komsomolsk-sur-Amour, situé a quelque
150 km de la frontiére chinoise au sud-
ouest et de la Manche de Tartarie de la
mer du Japon au sud-ouest.

Ainsi, a précisé I'agence TASS, le trongon
autorisant I'accés 4 Komsomolsk-sur-
Amour permettra d'accroitre les trans-
ports ferroviaires des marchandises japo-
naises vers I'ouest européen dés 1979, soit
bien avant la fin des travaux de I'ensem-
ble de la voie lac Baikal - fleuve Amour,
dont la longueur sera 4300 km.
soviétique ne donne pas de pré
I'état des travaux des autres trongons de la
voie.

ison blanche! L’Autriche s’y
, 4 linstar de la Suisse, les

pour la plupart d'installations de gymnas-
tique: 135 écoles maternelles de ski; 408
écoles de ski comptant 6500 moniteurs di-
plomés; une soixantaine de pistes de ski
éclairées la nuit; 8 pistes artificielles de
bobsleigh et environ 280 pistes de luge
naturelles; un ou plusieurs courts de cur-
ling dans presque chaque station.

L’Arlberg s’est enrichi de plusieurs attrac-
tions hivernales, a Lech, la plus grande
commune du Vorarlberg. Ainsi, un nou-
veau télésiege («Steinmihder») relie le
Zugertobel aux champs de ski du Moh-
nenfluh, ce qui donne accés a de nouvel-
Ies pistes et compléte I'exploitation de ce
domaine skiable. Par ailleurs, la capacité
du télécabine vers Oberlech a été dou-
blée; une nouvelle école maternelle de ski
accepte les enfants & partir de 2 ans; un
nouveau restaurant self-service est en voie

touristique
(ONI) Au mois de juin dernier, I'Universi-
té du Québec 3 M éal a la

création d'un cours menant au baccalau-
réat en gestion et intervention touristi-
ques. L’objectif de ce b lauréat est de

d’ache sur le Seckopf, au-dessus
de Zirs. Enfin, Lech a accueilli un nou-
veau magasin d'articles de sport; les ar-
forfaitaires, ugroupcs sous le

donner aux candidats admissibles a 'Uni-
versité la possibilité de parfaire leur cultu-
re et d’acquérir des connaissances théori-
ques et pratiques indispensables aux futurs
cadres du tourisme (analyste, gestionnaire
et communicateur).

Cette formation est particuliérement im-
portante a une époque ou ceux qui ont a
prendre des décisions ne sont pas suffi-
samment bien préparés a I'avénement de
la société post-industrielle et de la société
de loisirs, ainsi qu'a I'importance écono-
mique que le tourisme représente.

Ce programme est le résultat d’'une lon-
gue analyse des besoins en formation et
en perfectionnement dans le secteur du
tourisme au Québec; cette étude mit en
valeur le besoin urgent de différents types
de programmes de formation et de perfec-
tionnement, tels que: des séminaires in-
tensifs de perfectionnement; des program-
mes techniques, comme les techniques
hotelieres; des programmes de premiers
cycles universitaires destinés a former des
gestionnaires, des analystes économiques
et des communicateurs dans le domaine
du tourisme; enfin, encourager des étu-
diants & choisir des sujets de maitrise et de
doctorat dans les différentes disciplines
dans le domaine du tourisme plutét que
dans un autre.

titre de «Ski-Perfekt», ont aussi été pro-
longés en janvier et de nombreux hotels
ont été modernisés pour plus de confort.

e Bty

7 a nouvelle

cuvée spéciale

Srands Vins mousseux méthode champenoise
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In dle Kehle geschaut

Eine R

Fachctell, Alkohol

ischen fiir

Verkniipfung von Trinken und Essen al-
lerdings kaum.

Ansichten, die zu korrigieren sind

SFA, iiber die Trinksitten der 15- bis 74jihrigen Bewohner in der Schweiz.

Je nach Altersgruppe trinken die Frauen
durchschnittlich etwa zwei bis vier mal
weniger als die minnliche Bevélkerung.
Nur 5 Prozent der Frauen sind dem Ty-
pus der starken Trinker zuzuordnen, wih-
rend es bei den Minnern beinahe ein
Viertel sind. Rund 16 Prozent der weibli-
chen Bevolkerung trinken keinen Alko-
hol, bei den Minnern sind es dagegen nur
rund 7 Prozent.

Der tiigliche Tropfen der starken Miinner

Frauen trinken nicht nur mengenmissig
weniger als die Manner, sondern auch
weniger hiufig. Mehr als die Hilfte aller
befragten Frauen gab an, dass sie weniger
als einmal pro Woche Alkohol trinken
und rund 17 Prozent berichteten, dass sie
tiglich einmal oder mehrmals alkoho-
lische Getrinke zu sich nehmen. Hinge-
gen gaben 42 Prozent der Minner an, ein-
mal oder mehrmals am Tage Alkohol zu
trinken und nur 23 Prozent trinken weni-
ger als einmal pro Woche Alkohol.

Frauen lieben den Rebensaft

Die Frauen haben gegeniiber den Min-
nern auch unterschiedliche Vorlieben fir
alkoholische Getranke, Wihrend vor al-
lem fiir den jiingeren Mann das Bier das
bevorzugte Getrink ist, ist fir die Frau je-

deutschen Schweiz besonders gross. Es ist
hinzuzufiigen, dass das Alleintrinken eine
besonders risikohohe Form des Trinkens
ist. Frauen in der deutschen und welschen
Schweiz trinken weit hﬁuﬁger mit der Fa-
milie als die Ménner, in der uahemschen
Schweiz bestehen solche U i
kaum.

Essen und Trinken = ein Genuss

Auch hinsichtlich der Gelegenheit, bei
welcher man Alkohol trinkt, unterschei-
den sich Mann und Frau in charakteristi-
scher Weise. Doch bestehen hier neben
geschlechts- auch kulturspezifische Unter-
schiede. In der italienischen und der fran-
zdsischen Schweiz ist das Trinken bei den
Frauen in hoherem Masse mit dem Essen
verkniipft als das bei den Miinern der Fall
ist. Auch dies ist ein Hinweis auf die risi-
kolosere Art des Trinkens der Frauen. In
der d hen Schweiz idet sich

In allen drei Sprachkulturen verbinden
die Fauen den Konsum alkoholischer Ge-
trinke viel weniger mit Freizeittitigkeiten
als die Minner. Dagegen wird Alkohol
von Frauen oft bei Krankheiten einge-
nommen, da ihm hiufiger die Bedeutung
eines Heilmittels zugemessen wird. Offen-
sichtlich hat die Aufklirungsarbeit zu we-
nig betont, dass der Alkohol medizinisch
niemals die Funktion eines Heilmittels
hat.

Die Resultate der Untersuchung bestiti-
gen auch eine Alltagserfahrung, wonach
Frauen Alkohol weniger hiufig als die
Minner in der Wirtschaft trinken, son-
dern eher zu Hause. Dieser Tatbestand
mag vielleicht banal erscheinen, doch
weist er auf einen wesentlichen Sachver-
halt hin: Da die Einstellung der Gesell-
schaft zur trinkenden Frau wesentlich ne-
gativer ist als zum trinkenden Mann, ver-
suchen viele Frauen, moglichst «unter
Aussct der Offentlichkeit» alkoho-

das weibliche Trinkmuster beziiglich der

MarscAh in den Topf

ische S huhn-Verbilli

lische Getriinke zu konsumieren. spk

Vom 6. bis 18. November gelangt eine

halbe Million Kilo inlidndischer Seg-Sup-

penh\'!hner verbxlhgt in den Verkauf. Der
is im Detail,

den Alters der Wein das belieb alko-
holische Getrink. Bierproduzenten haben
hier denn auch eine Marktliicke entdeckt
und versuchen deshalb héufig in ihren In-
seratenkampagnen, Bier auch den Frauen
schmackhaft zu machen.

Allein trinkt es sich schlechter

Das unterschiedliche Trinkmuster zwi-
schen den Geschlechtern zeigt sich auch
in Bezug auf die Gelegenheit, bei welcher
Alkohol genossen wird und vor allem mit
wem getrunken wird. Allerdings weichen
dabei die Bewohner der drei Haupt-
sprachgebiete unseres Landcs m 1hrem

Trinkverhalten v

belragt in dleser Zeit 3.55 Franken prokg
statt 4.50 Franken bis 5 Franken. Diese
giinstige Einkaufsgelegenheit wird anstel-
le der bisherigen Januaraktion jetzt im
N ber geboten. S hithner kom-
men nur noch jung, zart und weissflei-
schig auf den Markt. Diese Aktion bietet
Gelegenheit
— zur Zubereitung preiswerter Menus
voller Saft und Kraft: Poule au Pot,
Huhn-Cremesuppe, Gebratenes Huhn,

Huhn-Eintdpfe, Hithnerfrikassé, Chi-
cken Calvados, Huhn-Pastete, Huhnsa-
lat, Huhn in Aspik, usw.

zu pikanten Tafelfreuden und «Sich-
Schlank-Schlemmereien» mit Huhn.
Hihnerfleisch ist der Linie gut gesinnt.
Das Fleisch des Suppenuhns enthilt
pro 100 g nur 6 g Fett. Das Suppen-
huhn liefert jenes Fleisch das die mo-
derne Ernihrungswissenschaft fir eine
gesunde Erndhrung fordert, denn es
enthilt viel Eiweiss (pro 100 g Fleisch
21 g Eiweiss), wenig Fett, ist reich an
Vitamin B und wertvollen Mineralstof-
fen.

Frituren kamen schlecht weg

Nach den

des Klmons Aargau werden in

klein und gross serviert. Durch Inf

und

Ansicht des neuerstellten Boulevard-Express-Kioskes, welcher ab 07.00 Uhr-21.00 Uhr
(auch sonntags) samtliche Getrdnke sowie eine grosse Anzahl warme und kalte Imbisse fr

1 3 amhind,

h kann man sich auch bei

schlechtem Wetter im Freien verpflegen.

hofbuffet Chur: R

Das Bahnhofbuffet Chur hatte eine Re-
novation dringend notig. Insbesondere
musste die gesamte Infrastruktur den mo-
dernen Anspriichen der Rationalisierung

Schneller und rationeller

Uber ein halbes Jahr dauerte die Renovation des hundertjihrigen Bahnhofbuffets Chur,
die zwar fiir den Gast weniger spektakuliir ist, dem Betrieb selber aber moderne Arbeits-
pliitze, rationelle Arbeitswege und eine bessere Rendite verschafft hat.

den Buffets zu den beiden Restaurants.
Im Keller wurden Kiihlriume eingerich-
tet und die Okonomieriume verbessert.
Eine 1 zerkleinert den anfal-

und der Betriebshygiene angepasst wer-
den. Der Gast findet sich selber immer
noch in den ehrwiirdigen Jugendstilwin-
den im Hauptrestaurant (ehemals 1. Klas-
se), im 2.-Klasse-Restaurant darf er aber
in absehbarer Zeit mit einer gewissen Er-
neuerung rechnen, und vorallem sol]en

lenden Abfall auf einen Zehntel seiner
Grosse, womit das Kehrichtproblem fir
das Bahnhofbuffet beseitigt werden konn-
te. Ganz neu ist die NCR-Bestellungs-
und Abrechnungsanlage, die mit einem
Kleincomputer gekoppelt ist. Die Servier-
tochter bestellt Je!z\ mu einem Schliissel-

bis Ende Jahr die Verhilt,
(Toiletten) wesentlich verbessert werden.
Immerhin ist Chur diesen Sommer am
Bahnhof um ein «Boulevard-Caféy rei-
cher geworden. Kiosk und Gartensitze
sind neu und haben bereits eine gewisse
3 W, Lok

ab. Zwar trinken Frauen in allen drei
Landesteilen viel weniger oft allein als
Minner, doch ist der Unterschied in der

verwen-

dety. Die bakteriologischen Richtwerte wurden bei den vurgelmckten Fleischproben fast
doppelt so hiiufig iiberschritten wie in frisch gehacktem Fleisch.

icht 1977 des Aarg

Wiedem' hresb
: Lab

gen», heisst es in der Publikation. Von

Coupe Lacroix entschieden

Die Pastetenkiiche der Conservenfabrik
Eugen Lacroix, Frankfurt am Main, war
dieser Tage erfullt vom kulinarischen
Treiben von acht Meisterkdchen aus den
Lindern Deutschland, Frankreich und
der Schweiz, die sich im Coupe Lacroix
Internationale 1978 aus 161 fiihrenden
Kochen aus 12 Landern fiir die Endrunde

den t Proben waren 60 Pro-

iums zu
lsl wurden in den Jahren 1976 und 1977  zent zu beanstanden.
666 Hackflei unter-
sucht. Davon wurden in rund einem Drit- " 5 »
tel die 1970 vom Eidgenéssischen Veteri-  Niisslisalat mit Riickstind
niramt  herausgegebenen  Richtwerte

uberschritten. Bei den Hackfleischerzeug-
nissen (Adrio, Hackbraten, Hacksteaks,

Ebenso aufsehenerregend ist der Um-
stand, dass in 67 Prozent der untersuchten

Fleischvogel usf.) sowie in den
bratwiirsten lagen die B

Proben von inlindischem Feldsalat
Sch Niisslisalat) eindeutig Rickstinde von
Chemikalien b und in einigen

len mit 41 Prozent (19 von 46 Prohen)
Ils ziemlich hoch.

Em schlechtes Zeugnis wird auch den in

plazieren } Die kochk lerisch
versierte Jury priifte und sct kte, be-
urteilte Ph ie und K ition und

fritierten Spei-

fillte schliesslich lhr Urteil. Den Grand
Prix d’Or gewann Jean Pierre Schlauder,
Chef de Cuisine, Restaurant «Au Croco-
diley, Strassburg. Den Grand Prix d’Ar-
gent erhielt Michael Schnoke, Inhaber
und Chef de Cuisine, Restaurant Ritz,
Berlin. Den Grand Prix Bronze nahm in
Empfang Theo Laufenberg, Chef de Cui-
sine, Sheraton Hotel, Frankfurt. Fiir 1978
ging damit der erstmals in Zusammenar-
beit mit dem Verband der Koche
Deutschlands e.V. ausgetragene Wettbe-
werb um den Coupe Lacroix Internatio-
nale zu Ende, der alle zwei Jahre zur Fér-
derung der Haute Cuisine wiederholt
werden soll. pd

Liquidation

Rostfreier Chromnickelstahl 18/8
Legumiers, quadratisch, aus einem
Stiick

Superscu.. re Qualitat

Verlangen Sie unverbindlich Muster zur
Ansicht!

statt nur

30 Schiisseln 14 x 14 cm 36.- 24.-/St.
30 Deckel dazu 14 x 14 cm 16.- 10-/St.
96 Schilsseln 18 x 18 cm 45— 27.-/St.
78 Deckel dazu 18 x 18.cm 20~ 12-/St.
15 Schilsseln 20 x 20 cm 55.- 36.-/St.
15 Deckel 20x 20cm 25~ 15.-/St.

SIBH’M Sternegg AG

8201 Schatfthausen

Tel. (053) 51291
Laden + Ausstellung Ziirich
N Manessestr. 10, 8003 Zirich

sen ausgestellt: «Wenn der Gast jeweils
mit der Speisekarte das Frituredl zu sehen
bekdme, wiirde an vielen Orten der
Wunsch nach fritierten Speisen verflie-

Proben noch Spuren festgestellt werden
konnten. Dazu fiihrt das Aargauer Labor
aus: «Nach den Richtlinien fir den
schweizerischen Gemisebau darf der fal-
sche Mehltau beim Niisslisalat wegen der
Gefahr zu hoher Riickstande nicht mit
chemischen Mitteln bekampft werden.»

sda
.

Jacobs-Kaffee: Aderlass

Die ausserordentliche Entwicklung am in-
ternationalen Kaffeemarkt hat der Ja-
cobs-Kaffee-Gruppe, deren Muttergesell-
schaft - die Jacobs AG - sich in Ziirich
befindet, einen schweren Riickschlag ver-
setzt. Die konsolidierte Erfolgsrechnung
des Konzerns mit sieben in- und auslindi-
schen Produktions- und Vertriebsgesell-
schaften sowie fiinf weiteren Dienstlei-
stungsgesellschaften schloss mit einem
Reinverlust von 96,2 Mio Fr. ab. Fiir 1976
konnte noch ein Reingewinn von 51,2
Mio erarbeitet werden.
Der konsolidierte Umsatz stieg zwar wert-
missig um rund 30% von 1731 auf 2248
Mio. Diese Zunahme wird nicht nur auf
die Rohkaffeeverteuerung zuriickgefiihrt,
sondern auch auf die Verkaufserlse der
ab 1977 voll dem Konzern angeschlosse-
nen Unternehmen in Dinemark und
Frankreich, die vorher nur zu 50 Prozent
liedert waren. Vol g je-
doch war ein Riickgang der Verkiufe zu
verzeichnen.
Das Aktienkapital von 200 Mio blieb an-
gesichts der schlechten Konzernbilanz di-
videndenlos. Dieses Kapital ist zu 50,25%
im Besitz der Jacobs-Holding AG Zug, zu
25% im Besitz der Schweizerischen Bank-
gesellschaft und zu 24,75% im Besitz von
Familienmitgliedern der Jacobs AG. sda

Mineralwasser sprudeln
schwach

Die zweistelligen prozentualen Zuwachs-
raten sind in der Mineralwasser- und Siiss-
getriinkebranche wohl fiir einige Zeit vor-
bei.

Im zweiten Quartal betrug der Produk-
tionszuwachs  gegeniiber der gleichen
Zeitspanne im Jahre 1977 ganze 1.8 Pro-
zent bei den puren Mineralwassern, und
bei den Siissgetriinken ist iiberhaupt kei-
ne Zunahme zu verzeich Einzig die

Obstsaft-Mischgetrinke, die aber men-
genmissig kaum ins Gewicht fallen, ver-
zeichnen eine Mehrproduktion von 12,9
Prozent, die aber wetterbedingt ist. Bei
kithlerem Wetter werden erfahrungsge-
miiss eher «Sifte» getrunken als «Durst-

kundschaft

2 W
aber war der Umbau der Kellerriume
und der zentralen Zubereitungskiiche mit

stift die g die direkt
auf den” Computer (\berlragen werden.
Das Bier (Wochenendumsatz allein im
Zweitklassrestaurant etwa 13000 Liter)
wird also prakllsch aus dem Computer
gezapft. Py leinsparung und schnell

re Bedienung fiir den Gast sind die we- |
sentlichsten Vorteile der etwa 1,15 Mio
Franken betragenden Renovation. BS

Selbstlgschender Papierbehiilter

Flammex, der selbstldschende Papierbe-
hilter, erstickt Flammen von Streichhol-

zern, b Zigaretten und derglei-

I16schery. Immerhin liegt der G
stoss der drei genannten Kategorien alko-
holfreier Getrinke mit 147 870 191 Litern
am zweithochsten in den letzten sechs
Jahren; nur das Hitzejahr 1976 brachte
hohere Verkaufszahlen.

Ganz dhnlich sieht es beim Vergleich des
ersten halben Jahres mit demjenigen von
1977 aus. Die ungesiissten Mineralwasser
verzeichnen einen Zuwachs von 1,4 Pro-
zent, die Siissgetrinke einen .Riickgang
von 0,7 Prozent und die Obstsaft-Misch-
getrinke wiederum einen Zuwachs von

chen sofort. Eine vorbeugende Brand-
schutzmassnahme fir alle Stellen, wo Pa-

EDV-F larablage im Ord
Die Accodatabox ist eine klassische Ord-
nerablage fir lose Packen getrennter und
ungetrennter EDV-Formulare.

Die Box, die gleichzeitig Ordner ist und
mit einem Druckknopf verschlossen wird,
ist praktisch in der Handhabung und
kann in konventionellen Biiromébeln,
Aktenschrinken und ‘Regalen unterge-
bracht werden.

Fir alle gebriuchlichen 12” hohen Pa-
pierformate erhiltlich, wird die Accodata-
box in gritner Hartpappe-Ausfihrung mit
Riickenschild geliefert.

Ungetrenntes Endlospapier 12” hoch wird
mit einer Heftmechanik aus Metall zu-

pierabfall anfillt. Aus Al herge-
stellt, mit Einbrennlackierung in zwei
frischgriinen Farben versehen, hat der Pa-
pierbehilter folgende Merkmale: Unter-
teil aus einem Stiick, mit 4 cm Fussboden-
freiheit durch Einlassboden; daher keine
Korrosion, keine Wirmeiibertragung. Die
Oberhilfte ist abnehmbar, die Deckelge-
s(al(ung machl den Inhalt des Behilters

gehal Fiir g Endlos-
papier mit Lochrand wird ein Fastener
verwendet, dessen Lochabstand auf die
Lochung des Papiers passt. Geschnittenes
Endlospapier ohne Lochrand, nachtrig-
lich auf 8 cm gelocht, wird mit einem
Schnellheftstreifen fixiert.
Erhiltlich bei Riiegg-Nacgeli + Cie AG,
8022 Zirich. pd

‘mdgen 215 Liter.

8

1.4 Prozent. Der G
bis auf eine Million Liter an das gute Jahr
1976 heran und betrigt 263 331 979 Liter.

kommt | Zusitzlich heferbarer Roll mit
Schwenkridern.

Vertrieb: Rilegg-Naegeli AG, 8022 Zii-

Fdw | rich, Telefon (01) 20122 11. pd.

Schweizer essen mehr
Teigwaren

Die schweizerischen Einfuhren von Teig-
waren nchmen seit Jahren stark zu. Belie-
fen sie sich 1960 auf 1736 Tonnen, so wa-
ren es 1975 schon 5343 Tonnen und 1977
7423 Tonnen. Rund 90 Prozent der einge-
fithrten Teigwaren stammen aus Italien.

Dieses Wachstum der Importe, die sich —
in Schweizer Franken — kaum verteuert
haben, hat zu einem erhshten Marktan-
teil der auslindischen Produzenten ge-
fihrt. Wenn dieser mit rund 15 Prozent
im vergangenen Jahr auch nicht ibermis-
sig gross war, so stellte die stindige Zu-,
nahme doch fur die inlindischen Produ-
zenten ein Problem dar, da sic angesichts
der Wiahrungslage im Export kaum einen
vollen Ausgleich zu finden vermogen. In-
sofern hat die Importentwicklung im
Teigwarenbereich neben versorgungspoli-
tischen auch  beschiiftigungspolitische
Aspekte. skp

h Schieb

nacl

SPRING bringt den neuen, patentierten
Firestar-Brenner, der auf dem Schieber-
prinzip beruht. Im Gegensatz zu den her-
kommlichen Brennern weist er folgende
Merkmale auf: Schieberprinzip, der Bren-
ner kann sich bei der Flammenregulie-
rung nicht mehr drehen, stufenlos regu-
lierbar, da die Luftlocher wegfallen; die
Flamme kann rasch und gefahrlos ge-
loscht werder. Brennstoff: 80 g Firestar-
Paste in Gobelets fertig abgepackt, nar-
rensichere lnbelnebnahme Gobclel ein-
legen, Schutzd bzi

Vertrieb  durch:  Spring  Metallwaren-
fabrik, 8360 Eschlikon, Telefon (073)

431243, pd.

Ober 250 Lampen-Modelle
zeigen wir lhnen in unserer Fabrikausstellung!
Wir freuen uns auf Ihren Besuch.
Y

Wm\ L

Verlangen Sie
fiir Ihre Hotel-Inneneinrichtung

[ OPTELMA-LEUCHTEN

OPTELMA AG, Leuchtenfabrik
4536 Attiswil BE, Tel. 065/77 11 33
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Inseratenschluss: jeden Freitag 11.00 Uhr

Zur Organisation und Uber g der ilungen in unse-

ren 3 Zweisaisonbetrieben suchen wir in Jahresstellung ste
Hotel . ‘ | belm -SERVICE
Schweizerhof Chef de réception/
) 7504 Pontresina v . D . Wer mochte im Thermalbadeort
Onire i1ze-Dir Zurzach titig sein?
Fur die kommende Wintersaison suchen wir
noch folgende Mitarbeiter ! Wir erwarten: ) o Zur selbstandigen Filhrung des Wohlfahrts-
Routine im E  Initiative, b digkeit und Verantwor- hauses eines Chemieunternehmens suchen
“ tungsbewusstsein. wir auf 1. Dezember oder nach Vereinb
Kiiche Chef tournant 9 tichtige ereinbaring
. . Interessenten oder Interessentin bitten wil B b an die Di-
Restaurant Chef(in) de service rektion e o
Restaurationstochter Kurhotelgesellschaft Schuls, 7550 Scuol Lelterln
oder Tel. (084) 9 05 92 8148 . s
_ Willkommen ist eine dipl. Kéchin oder Frau
Restaurationskellner mit ausgezeichneten Kochkenntnissen, die
. = " sich ein verantwortungsvolles Aufgabenge-
Divers Gouvernante- biet wiinscht. Zusammen mit Hilfskraften be-
reiten Sie taglich das Mittagessen fur 40-50
Tournante Gaste zu. Ausserdem erwarten die Schicht-
Betriebsangehorigen ein abwechslungsrei-
Wir erwarten gerne :hre vollstandngen Bewer- ches, attraktives Zwischenverpflegungsange-
ur lagen mi tchen. R . . bot.
. Direktion Hofel Schweiserhof Ein Produktionsbetrieb der MIGROS Wir wiinschen uns:
7504 Pontresina + P B e
Tel. (082) 6 64 12 | 8199 Fur das Personal-Restaurant unseres Betriebes jn Fren- eine frohliche Mitarbeiterin mit abgeschlos-
kendorf suchen wir eine ausgebildete, selbstandige und or- sener Ausbildung und Praxis, Organisations-

ganisatorisch begabte talent und guten Umgangsformen.

Wir bieten:

Entld g, gute Arbei in-

Hotel Bel Ievue t- gungen, fortschrittliche Sozi_al_leislungen und
7050 Arosa eran In au.fWunsch Wohngelegenheit im Haus.

> Wir freuen uns auf lhr Telefon.

Neben fortschrittlichen Sozialleistungen sind auch ginsti- ﬁz;ﬁg:;ﬁzrsﬁﬁg‘g?z&g‘ggﬂgg Volksdienst
ge Firmenwohnungen vorhanden. Tel. (01) 32 84 24, intern 51 (Frau H. Furter)
sucht fir lange Wintersaison infolge Krank- P 44-855
heit des Stelleninhabers freundliche, spra- Lo
chenkundige Senden Sie bitte Ilhre Kurzofferte an

GIFA AG, Lebensmittel/ Waschmittel
Personalabteilung

] Kleinhuningerstrasse 205, 4019 Basel
armai - o

Sonne, Klosters

Offerten mit den {blichen Unterlagen, Licht-

bild und Lohnanspriichen erbeten an \% i
Fredy Hold [o—0) Be”evue'Palace Gesucht fir Wintersaison, evtl. Jahresstelle
Hotel Bellevue, 7050 Arosa 8190 nnn Bern

Koche/Kochin

fur A-la-carte-Service

Wir suchen per 1. 1. 1979 einen jungen Hotelfachmann mit Erfahrung im

C efa Crl.f( A u ,\a F & B-Bereich oder einen gelernten Verkaufer als ] serviertachter |
725I§ Klosters l\ Sales Representatlve mit Speiseservicekenntnissen

. .
sucht fiir kommende Wintersaison erfahrene, selbstin- welcher bereit ist, zwei Drittel seiner Tatigkeit ausser Haus (In- und Aus- Pl'a ktlkantln
dige land) zu verrichten. Von einem sprachgewandten Bewerber erwarten & —
9 ) wir selbstandiges, kreatives Denken und Handeln sowie zielstrebiges fur grosses Bergrestaurant, zur Mithilfe aller
RestaurationStOChter Ar der anfall ) Auf anfallenden Arbeiten

. Skifahren auf allen Anlagen der Madrisa-
" Bahn gratis.
zur Fihrung der Taverne/Kegelbahn. Bitte senden Sie Ihre ausfihrliche Offerte an
Sprachkenntnisse erwinscht.

Fritz Maeder, Direktor

Offerten mit den iiblichen Unterlagen und Foto an goetl)l:néue—l’alace Hotel Offerten sind zu richten an
ern
Hans Guler, Propr. Telefon (031) 22 45 81 8123 Ernst Salzmann
Tel. (083) 4 22 22 8175 Hotel-Restaurant Sonne
7250 Klosters . 8178
Name Vorname Geboren am |
Nom Prénom Né le
. Cognome Nome Nato il
Anmeldeformular fiir Apellidos Nombre Nacido el |
Stellensuchende Name Christian Name Date of Birth
I Wohnadresse Telefon |
. Domicile (adresse exacte) Téléphone
Bewerber, die sich fiir einen Arbeitsplatz in einem Indirizzo attuale Telefono l
unserer Mitgliederbetriebe interessieren, wollen I Domicilio Teléfono |
bitte den Coupon in ift gut Permanent Address : Telephone
leserlich und'volls(éndig ausfiillen und an folgen-
de Adresse elnsenden: I Nationalitat Art der Bewilligung firr Auslander
Schweizer Hotelier-Verein Nationalité . genre dg(permis pour élratnge‘rs‘
i Nazionalita enere di permesso per stranieri
E':’esl:'ean::rzrgg;lung E | Nacionalidad Permiso para extranjeros une posee
i i ind of Labour-| it fo i S
3001 Bern Nationality Kind of Labour-permit for Foreigner:
c
2 Bisherige Téatigkeit 3 letzte Arbeitgeber
S Activité antérieure 3 derniers employeurs
3 Attivita svolta 3 ultimi datore di lavoro!
. 92 < © Actividad anterior 3 Gltimos patronos
Formulaire d’inscription pour les 8 Professional Activities up to now 3 last Employers
personnes a la recherche =
d’un emploi Wiinscht Stelle als

Desidera posto di
Desea puesto de
Post desired

Désire place de I

Les personnes 2 la recherche d'un emploi dans . K
I'un de nos établissements sont priées de remplir Sprachkenntnisse .}J:ahresé- f{ﬂef Saisonstelle i
en capitales, trés lisiblement et en entier, le cou- tangues'élrangéres Ploasctg Ll na:ar;:eoost: :;x:::lr: re
i-joi X ’ i : |ngue straniere
pon ci-joint, et de I'envoyer a I'adresse suivante: s longuas i Paesto anusl/temporero
Société suisse des hoteliers Languages spoken Annual/Saesonal employment
Service de placement E N .
Case postal;:a 2657 Bemerkungen Gewinschtes Elntngtsdalum _
Observations Date désirée d'entrée en fonction
3001 Eemo Osservazioni Entrata in servizio desiderata
Observaciones | Fecha de comienzo que se desea
Remarks

Desired Date of Entrance < ‘
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Restaurant

QATIee

Saucier

fehlt. Nebst unserer vielseitigen Kiiche kon-
nen wir lhnen modernste Anstellungsbedin-
gungen bieten.

5-Tage-Woche, jeden Samstagabend und
Sonntag frei.

Fur weitere Auskinfte stehen wir Ihnen gerne
zur Verfugung.

Rufen Sie uns an und verlangen Sie Herrn
Doggwiler oder Herrn Briigger.

Restaurant Glattdorfli, Einkaufszentrum Glatt

8301 Glattzentrum/Wallisellen
Telefon (01) 830 55 51 8098

Mitarbeiter fiir das schinste und beste Hotel
an der Autobahndrehscheibe.

Kommen Sie nach Egerkingen-Olten.
Yy sind das Herz

wm Winit Zukunf
lir ideenreiche,

Njun

%
2222 Tig

N

Front-Desk
_Réceptionist(in) .
Praktikant(in)

Restaurants
Chefderang
Kellner/Serviertochter

Kuche
Chef de pal'tie (Saucier)
Commis de cuisine

Interessenten(innen) fir diese Stellen wenden
sich bitte schriftlich oder telefonisch an das Per-
sonalbiro.

P 29-412

am Autobahnkreuz

@@J{t@%‘\@@ Treffpunkt der Schweiz

4622 Egerkingen-Olten

Te
lo relais elefon 062/61 21 21

gastronomique au carrefour des autoroutes

MOVENPICK

in Riad, Saudi-Arabien

Nach erfolgreichem Start in Kairo, erweitert
MOVENPICK seinen Tatigkeitsbereich in
Saudi-Arabien, wo in der Hauptstadt Riad
bald der erste Betrieb erdffnet wird. Weitere
folgen néchstes Jahr. .

Fur junge, erfahrene Berufsleute haben wir
einige interessante Chancen. Wir suchen dy-
namische Leute, welche die Herausforderung
zum Aufbau eines neuen Zweigs der Moven-
pick-Unternehmungen lockt und die eine
gute Portion Abenteurergelst besitzen. Aus-
serst inter ég

und grosszigige Ferienregelungen mit be-
zahlten Fligen bieten geniigend Anreiz.
Englischkenntnisse und Auslanderfahrung
wéren von Vorteil.

Wen suchen wir?

Kiichenchef

- guter Motivator mit Geduld (es wird vorwie-
gend mit Assistenten gearbeitet).
- Improvisationstalent

Chefs de partie

- fur kalte und warme Kiiche
- als Stellvertreter des Kiichenchefs

Backer/Konditor

- selbstandige Arbeit

Einkadufer/Lagerhalter

Der Eintritt sollte im Dezember oder spéte-
stens im Januar erfolgen.

Melden Sie sich bitte bei

Movenpick Personalberatung
und Stelleninformation
Werdstrasse 104, 8004 Zirich
Tel. (01) 241 09 40 (Yves Schlaepfer)
P 44-61

—

9. Hegpte's o
7
Hotel Victoria Wengen
Fihrendes, neu renoviertes Erstklasshotel im Zentrum von Wengen mit

120 Betten und Nebenbetriebe, sucht fiir kommende Winter- und Som-
mersaison noch folgenden Kaderangestellten '

Oberkellner

Offerten mit Zeugniskopien, Lebenslauf und Foto richten Sie bitte an

S. Castelein, Direktor
Hotel Victoria, 3823 Wengen

Wir haben sehr interessante und ausbaufihige
I Positionen neu zu besetzen!

2- Chef de récep“on (auch Dame)

~ 300 Betten, NCR 42, kleines Team
~ Erfahrung und gute Fremdsprachenkenntnisse erwiinscht
- Eintritt nach Ubereinkunft

l Oberkeliner «<Bankett»

- eine interessante Position fiir einen jingeren, aufstreben-
I den Servicefachmann, der sich im F & B weiterbilden

i

méchte .
- Eintritt sofort oder nach Ubereinkunft

Chef de bar «<Essbar» (aucnpame)

- gute Servicekenntnisse, freundliches Auftreten
I - Eintritt 1. Dezember 1978

Keliner «Bankett»
l Serviertochter

- Eintritt sofort

Bitte melden Sie sich bei unserem F
Herrn Bodo Schéps, oder senden Sie lhre Offerte. Wir wer-
den lhre Bewerbung mit der nétigen Diskretion behandein.

I Bewerbung einsenden an:

HOTEL INTERNATIONAL
CH-4001 BASEL

Hotel zum Storchen

Das Hotel zum Storchen sucht per sofort oder nach Ubereinkunft fol-
gende Mitarbeiter:

Commis de cuisine
Partie-Koch
Restaurationskellner

(Rotisserie)

Zimmermadchen

Wir erwarten ein grosses berufliches Kénnen.

Wir bieten liberaus hohe Ver 6gli
zialleistungen.

und So-

Bewerbungen mit ausfiihrlichen Unterlagen an die Direktion

Hotel zum Storchen
Weinplatz 2, 8001 Zirich 22
Telefon (01) 21155 10 8066

%

Hotel Zurich

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft

Nachtréceptionist
Telefonistin

Chef entremetier
Serviertochter

’

Wir bieten Ihnen geregelte Frei- und Arbeitszeit, einen hohen
Lohn, Verpflegung im Personalrestaurant sowie auf Wunsch ein
schoénes Zimmer in unserem nahegelegenen Personalhaus. Gerne
erwartet unser Personalchef, Herr P. Schnuriger, Ihre Bewerbung
oder Ihren Anruf.

Hotel Zirich
Neumhlequai 42, 8001 Zirich
Tel. (01) 60 22 40 7991

|sm 2y m,htemational
dro /061-221
R B B sz 7668

Thurgauerhof
D‘ 8570 Weinfelden
&‘ Hotel

Kongresszentrum

Wir suchen zur Ergdnzung unseres jungen
Teams noch folgende Mitarbeiter:

F & B Kontrolleur
Réceptions-
praktikant(in)
Sous-chef

Chefs de partie
Commis de cuisine
Serviceangestelite
Kellner

Administration:

Kuche:

Service:

Eintritt anfangs Januar 1979 oder nach Uber-
einkunft.

Wir bieten interessante Tétigkeit in lebhaftem
Kongressbetrieb. Gut bezahite Stelle und ge-
regelte Arbeitszeit.

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sind er-
beten an:

W. Honegger, Direktor

Hotel Kongresszentrum Thurgauerhof

8570 Weinfelden

Tel. (072) 22 33 33 8172

In neu renoviertes Hotel nach

Klosters

gesucht

Koch

Kochin
Serviertochter
Saaltochter
Buffettochter

Sehr guter Verdienst. Familidre Behandlung.
Geregelte Freizeit.

Offerten an

Familie U. Altermatt
Sporthotel Kurhaus, 7252 Klosters-Dorf
Tel. (083) 4 11 12 (11-13 und 18-20 Uhr) 8179

Bellevue-Palace
Bern

&

Unsere Restaurants werden gegenwartig unter erheblichem Aufwand
umgebaut und ab Frihjahr 1979 wieder eréffnet,

Zur Fihrung der Kiichenbrigade suchen wir einen mit neuzeitlichen Ar-
beitsmethoden vertrauten

Kiichenchef

Nebst erstklassigen Fachkenntnissen setzen wir Organisationsfahigkeit
und Freude am Umgang mit Mitarbeitern voraus. Ein diesen Anforde-
rungen gerechtes Saldr ist selbstverstandlich.

Ihre ausfihrliche Offerte wollen Sie bitte richten an

Fritz Maeder, Direktor
Bellevue-Palace Hotel
3001 Bern 8124

Das

Hotel Merkur

im Zentrum gelegener lebhafter Betrieb mit
anspruchsvoller Kundschaft und vielseitigem
Angebot (60 Hotelbetten, Snack-Bar 60 Plat-
ze, A-la-carte-Restaurant 70 Platze, Rotisse-
rie 100 Platze) sucht fir lange Wintersaison

Saucier

Entremetier
Garde-manger/Patissier
Commis de cuisine

Offerten von fachkundigen Bewerbern mit Er-
fahrung in A-la-carte-Betrieben bitte an

Hotel Merkur, 7050 Arosa 7937
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Moderner Restaurationsbetrieb in  Zirich
sucht per sofort oder nach Ubereinkunft

Chef de partie/saucier
Commis de cuisine

Bewerber erhalten gerne Auskunft unter
Tel. (01) 32 25 00 und 32 34 00

(Herrn Berres oder Frau Deubelbeiss verlan- *

gen)

Zoo-Restaurant Outpost
Zurichbergstr. 219, 8044 Zirich P 44-61

SCHLOSS WULFLINGEN 8408 WINTERTHUR

Bestrenommiertes Haus
Erstklassiges Spezialitdtenrestaurant
Klassische franz. Kiiche
Anspruchsvolle Kundschaft

sucht fir sofort oder nach Ubereinkunft jun-
gen, qualifizierten Koch als

Kiichenchef-
Stellvertreter

sowie einen strebsamen

Commis de cuisine

Wir stellen uns vor, dass Sie:

— fachlich sehr gut ausgewiesen sind,

— Freude am Beruf mitbringen,

- bereit sind, Verantwortung zu tibernehmen.

Wir bieten lhnen:
5-Tage-Woche,

sehr gutes Leistungssalar,
geregelte Arbeitszeit,
Jahresstelle.

Ihre Offerte erreicht uns an folgende Adresse
W. Zimmermann

Schloss Wiilflingen, 8408 Winterthur

Telefon (052) 25 18 67 7607

The Manila Peninsula

requiresa

maitre d’hétel

The successful applicant should have a sound professional back-
ground with several years experience in a similar position, posses-
sing a sense of leadership and capable of motivating and training

staff.

This position, which will be offered on a two year contract, will car-
ry a remuneration package plus benefits which equates to high
European standards. It will also include two months paid leave and

return air tickets.

Applications should be forwarded to us by airmail together with
full details or curriculum vitae, copies of certificates and recent

photograph to

Group Personnel Manager
The Peninsula Group
Ocean Centre

11/F

Kowloon

HONG KONG

\

8158

Cincilla
Night-Club, Ascona

Per il nuovo night-club site a S. Bernardino
GR cerca:

1 barmaid
1 aiuto-barmaid
1 guardarobiera

Inviare certificati con foto alla direzione.

Tel. (093) 355171
7990

Ad

Par O

ﬂ(URHAUS ik B

Wir suchen fir die kommende Wintersaison bis Ende Mérz noch

folgende Mitarbeiter(innen)

Saucier/Sous-chef

(Winter- und Sommersaison)
Chefs de partie
(Winter- und Sommersaison)
Chef patissier
Kaltmamsell
Commis de cuisine
(mit Erfahrung)

Saal Commis de rang

Kiiche

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind erbeten an

Dir. K. lli
Park Hotel Kurhaus, 7500°St: Moritz
Telefon (082) 221,11 .

8165

Egnacherhof
9322 Egnach

Fur Wiedereroffnung am 1. November suchen
wir

Serviertochter

Serviceaushilfe

Kichengehilfe
Offerten an

L. Gotti
Telefon (071) 66 11 11 8109

Gesucht per 1. November 1978 oder nach
Vereinbarung

Serviertochter

fur Service in Restaurant und Speisesaal.
Sehr guter Verdienst.

Hotel Alpenruh
3825 Miirren

Telefon (036) 55 27 38 OFA 118.248.073

Restaurant Dibendorfli
Dubendorf

Infolge Restauranterweiterung — dem beste-
henden Restaurant wird eine Rotisserie ange-
gliedert - sucht der Wirt einen qualifizierten

Kiichenchef

sowie eine tlchtige, fachkundige

Serviertochter

mit Eintrittstermin auf 1. Dezember 1978.

Offerten und Anfragen sind zu richten an

Restaurant Diibendorfli

8600 Dubendorf

Telefon (01) 821 20 64 oder

samstags (01) 56 59 39 8078

In unserem Bar-Restaurant mit 35 Platzen ist
die Stelle der

Restauranttochter

im November oder nach Ubereinkunft neu zu
besetzen.

Unsere Kunden sind einheimische und aus-
landische Hotelgaste. Mittags werden auch
Tagesteller serviert.

Normale Arbeitszeit (keine Verldngerungen),
5-Tage-Woche.

Die Stelle erfordert Selbstandigkeit und er-
laubt individuelle Fihrung.

Offerten oder telefonische Anmeldungen an

Walther und Margrit Hegglin
City-Hotel Ochsen, Zug
Telefon (042) 21 32 32 8132

Ad ressanderu ng (bitte in Blockschrift)

Alte Adresse
Name: Vorname:
Betrieb:
Strasse: Ort:
Spezialitaten-Restaurant
Dancing - Bar O Mitglied (] Abonnent
Wir suchen in Saison- oder Neue Adresse
Jahresstelle, Eintritt nach . v .
Ubereinkunft piame: orname:
Restaurantkeliner Betrieb:
(13,04%)
(Chef de rang, flink, routi- Strasse: Ort:
niert, selbstandig)
Buffettochter . Teleton:
(Anfangerin wird angelernt) O] Mitglied [ Abonnent

Tichtigen Stellenbewerbern
bieten wir Gberdurchschnitt-
liche Verdienstmoglichkei-
ten, sehr gute Arbeitsbedin-
gungen und freie Unterkunft
und Verpflegung.

Offerten sind zu richten an

Max Looser
Hotel Sternen
9657 Unterwasser

Zu senden an:

HOTEL-REVUE, Abteilung Abonnemente
Monbijoustrasse 130, 3001 Bern

Changement d’adresse e ssies ..

Ancienne adresse

Tel. (074) 524 24 8191 Nom : Prénom :
Entreprise :
APART HOTEL Rue : Localité :
Numéro postal d'acheminement :
ERATEmL, | O 0 s
LENZERHEIDE Nouvelle adresse
Nom : Prénom :
sucht fur die kommende
Wintersaison 1978/79, evtl. in Entreprise :
Jahresstelle,
Rue : Localité :
Koch
(evtl. Jungkoch) Numéro postal d'acheminement : Téléphone:
Zimmerméadchen O Membre 0] Abonné
Tel. (081) 34 24 89 A envoyer a: HOTEL-REVUE, Service des abonnements

Frau Taverna verlangen
(17-21 Uhr) OFA 131.136.757

Monbijoustrasse 130, 3001 Berne J
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Hotel Restaurant

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN MARTINSHOF
. " : , . Zuchwil-
A r berufliche Ausbildun ITH
. LAIRLINE bteilung fu g b " Solothurn
HOTELS by
n -
HOteI Penta Geneve Jeweils im Fruhling und im Herbst betreiben wir wahrend je 5 bis 10 Wo- %W
h h chen unsere R Frihling oder
cherche & Herbst 1
— Secrétaire — Schulhotels SHV . .
département des ventes Ln welcgen Hotelfachassistentinnen Richtung Hauswirtschaft ausgebil- GE CHAFTSHIHRER
- - et werden.
et attachée commerciale raen EHEPAAR
Wairde es Ihnen Freude bereiten, in einem dieser Schulhotels als
Nous den}andons: - Der Martinshof mit 1lo Restaurations-
Expérience dans le secteur hételier H platzen, Bar, Sdli mit 20 Plitzen,
et touristique ; FaChIehrerln 18 Hotelzimmern mit allem Komfort,
francais, anglais et si possible allemand. 2u unterrichten? 50 Parkplatzen, Angestelltenzimmern,
e Wirtewohnung, Umsatz 1 Mio.Fr. ist
Sachant travailler Wir erwarten: ein moderner, attraktiver, an sehr
de maniére indépendante. - ausgezeichnete Fachkenntnisse guter Verkehrslage gelegener Betrieb.
— I - einiges padagogisches Geschick Er ist nach modernsten Methoden
Sens des r_esponsabllltes. : \g/l;z{l;ergr?i:gfsloéigT"r:obleme junger Menschen rationell und personalarm eingerich-
Date d’entrée a convenir. Jung tet. ]
— ) Wir bieten: Einem initiativen und gut ausgebil-
Les car.ldldates suisses - zeitgemisse Arbeits- und Anstellungsbedingungen deten Ehepaar bietet er eine interes-—
ou avec permis valable,sont invitées - Vorbereitung auf die Lehrtatigkeit in Form eines Methodik-Kurses sante und den Fahigkeiten ent-
a écrire ou a se présenter au : - Selbstandigkeit . Sprechende sehr gut bezahlte Exis-
- freundliche Arbeitsatmosphare Tens
Bureau du Personnel . . - . s Bowas i icht :
N A Bitte senden sie uns doch Ihre schriftliche Bewerbung mit den iblichen Bewerbungen sind zu richten an:
Hétel Penta Genéve Case Postale 159 Unterlagen in den néchsten Tagen zu. Wir werden Sie dann zu einem 0.Karli, Bangarten, 2545 Selzach/SO
1216 COINTRIN-GENEVE ersten Gesprach unter vier Augen einladen.
Tél.: (022) 984700 SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN
Abteilung fiir berufliche Ausbildung
Herrn“Peter Helfer .
Monbiloustrasse 130 Hotel Bellavista, Arosa
ostfach 2657, 3001 Bern
Telefon (031) 46 18 81 7645 Hallenbad, 160 Betten
Hotel_ReStau rant sucht fir Wintersaison

Grichting Oberkellner
3954 Leukerbad VS : mehrsprachig
! 2. Sekretarin

sucht nach Ubereinkunft /— ‘ Nachtportier
Logentournant

Kiichenchef > . © Patissier
(internationale Kiiche) D@ ‘%f 8 %A a
4 “ Fuhrendes, neu renoviertes Erstklass=Hotel im Zentrum von Wengen, Masseur/Masseuse
p i mit 120 Betten und Nebenbetriebe, sucht fir kommende Wintersaison,
Offerten mitLebenslauf bitte an ab 1. Dezember, evtl. 15. Dezember, noch folgende Mitarbeiter. Offerten erbeten an
Herrn Gabriel Grichting 7020
Hotel-Restaurant Grichting A H Hotel Bellavista, 7050 Arosa
3954 Leukerbad VS - Bi74 Restaurant  Saucier/ .
. alacarte angehender Kiichenchef
Sporthotel Krone qualifizierter Wir suchen in Jahresstelle mit Eintritt per so-
S d ) Chef de partie fort oder nach Vereinbarung
edrun Bars und Barmaid
dr Wintersai i i Gouvernante
sucht fir Wintersaison Dancmg Anfangsbarma“j
H die dem hauswirtschaftlichen Bereich eines
Barmald Offerten mit Zeugniskopien, Lebenslauf, Foto und Gehaltsanspriichen modernen Erstklassbetriebes mit Hotel, 50
richten Sie bitte an Appartements mit jedem Komfort, Restaurant,
saa“ochter Hallenbad und Fitness-Center kompetent vor-
S. Castelein stehen kann. :
Buffettochter Hotel Victoria, 3823 Wengen/Berner Oberland
Telefon (036) 55 33 55 8033 Bewerberinnen, die einen ahnlichen Posten

mit Erfolg gemeistert haben, finden eine gut
honorierte Dauerstelle. Richten Sie lhre Of-
ferte an

H. Muhmenthaler

Hotel Résidence Cabana

3792 Gstaad-Saanen

Telefon (030) 4 48 55 7476

hotel hotel
revue revue

@ Das Fachorgan fiir Hotellerie und Fremdenver-
kehr
@ Attraktiver Stellenanzeiger
n _® Erscheint jeden Donnerstag
] L]
Ie Ie Name:
Vorname:

Beruf:

lhre Abonnent

Koch

Offerten sind zu richten an

Hotel Krone, 7188 Sedrun
Fam. Karl de Vries-Berther
Telefon (086) 9 11 22/23 6935

PLZ/Ort:
n ' ,
Ka r r I ere - Fiir Fr. 46.— pro Jahr (Inland) oder Fr. 60.— pro Jahr (Ausland) erhalten
Sie die HOTEL-REVUE jede Woche ins Haus. Liickenlos. Nur so sind
Sie sicher, keinen Artikel und kein Inserat zu verpassen, das lhre be-
. i = HOTEL-REVUE
rufliche Laufbahn entscheiden kdnnte. x Postfach, 3001 Bern
HR

Fir Luftpost-Abonnement bitte anfragen!
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HOTEL
sursee

au 1estaurant  chegler-
troubadour (rotte “'SEhtube

Zur Organisation und Uberwachung der hauswirtschaftlichen Abteilun-
gen in unseren 3 Zweisaisonbetrieben.suchen wir eine versierte, initiati- e’c
ve, an selbstandiges Arbeiten gewdhnte, verantwortungsbewusste
. . .
Mitarbeiterin _ _ : ,
Wir suchen in unser junges, dynamisches
als Zentralgouvernante Team fir die kommende Wintersaison (An-

fang oder Mitte Dezember bis Ende April)
noch folgende Mitarbeiter:

Top-Skigebiet im Oberwallis.
Wintersportmoglichkeiten.

Wenn Sie statt am erstbesten

Interessentinnen um diese gut dotierte Jahresstellung bitten wir um Be-

- werbung an die Direktion Alleinkoch .
//‘/3’6/)2 i’:;g’e /fgf;zega[//?,;dnf:/sdlgg Kurhotelgesellschaft Schuls, 7550 Scuol (evtl. Jahresstelle)
Deien. aani Telefon (064905 82 8147 2 Dancing-Serviertéchter
Sie sich bei uns! |

(Man nehmen steht 1 atton Kochbuchern, Wir haben fir das oder Kellner

HOTEL SURSEE und die dazugehorigen FEINSCHMECKERSTUBEN (freundlich, sprachenkundig)

das Beste genommen, was zu nehmen war Baumaterial, Mobilar
Porzellan, Besteck. Glaser und die allermodernsten techrischen
und elektronischen Servicehilfen fir Kuche, Restaurant. Office und " Py
K e, Ot U ) e w e ® 2 Restaurationstochter
Das Erste und Beste . . (in gepflegten A-la-carte-Service)

und Unentbehrichste hingegen konnen wir nirgends mehmen: -
o suenan o5 hior. PERSONAL besser gosagt MENSCHEN (Seit 1487) Restaurant beim Paradeplatz . Haus- und Kiich enanges tellte
Wir suchen neue Mitarbeiter:

die nicht nur gut ausgebildet sind. sondern die auch ihren
Einen tiichtigen Saucier

Beruf bejahen und denen es taglich ein personliche:

Anliegen ist, anderen Freude zu bereiten. (evtl. Enepaar)

N . Offerten mit den Gblichen Unterlagen
Eine Kéchin oder jJungen Commis sind erbeten an:

(Tatigkeit im Restaurant am Speisebuffet)

Fur

EINE Dancing-Restaurant
RE1BUNGSLOSE X Eine junge Serviertochter Happyland
ERBFFNUNG ey N " . D. Albrecht, Skilehrer, 3984 Fiesch
MITTE DEZEMBER o beide per 1. 11. oder nach Ubereinkunft) Tel. (028) 71 10 20 8163

W Unser langjahriger Mitarbeiter, Herr Antonio Medaglia,
' FEWLEN UNS NOCH FOLGENDE MITARBEITER sucht einen tiichtigen Chet-de-service-Kollegen, der
bereit ist, ihn und unsere Serviertochter tatkraftig zu
unterstiitzen, richtig «mitzumachen» und an 5 Tagen .
pro Woche, im Wechsel auch sonn- und feiertags, zu .

arbeiten.

Wir haben das Gliick, sehr viele Gaste zu haben, und @
wir versuchen mit Qualitat, Schnelligkeit und Freund-

1 CHer DE PARTIE / Sous-Cher
3 HOTELFACHASSISTENTINNEN
5 SERVICEMITARBEITER

Haben Sie Interesse? Dann vereinbaren Sie bitte mdglichst sofort
einen Ternmin mit Herrn M. Pollet, Tel. 045 215276

Adaids—

®
Caléche Aparthotel ®e (PS
Café-Restaurant

lichkeit und normalen Preisen Stammgéste zu behalten . Flughafen-keﬂaumnts
und zu gewinnen. s
Ziirich

8037 .
o

K. Andreae und W. Hammer
Bahnhofstrasse 28a
8001 Zurich, Tel. (01) 211 26 90

sucht fir Wintersaison 1978/79, Eintritt
. 20.12. 1978, noch folgende Mitarbeiter:

Serviertochter
Commis de cuisine

Wir suchen

Wir sind eine Restaurantkette mit 16 Betrieben in der ganzen
Schweiz. Die Verwaltung ist in Bern zentralisiert. Im Rahmen des
Wir bieten zeitgemésse Entléhnung, Kost und Ausbaus unserer Dienste fur die einzelnen Betriebe suchen wir
Logis im Hause. Geregelte Arbeitszeit. nun einen

Serviertochter

Bitte senden Sie Ihre Offerte an

Galeche Aparthote kaufmannischen Mltarbellter Commis de rang
H. G. Pampel, Direktor 6790

dem wir folgende Aufgaben tibertragen mdchten:

— Erstellen der monatlichen Betriebsabrechnung

- Analyse der Resultate der einzelnen Betriebe und Vorschlagen
von Massnahmen bei Abweichungen

- Kontrolle der Buchhaltungsunterlagen (Rechnungen, Kosten-
stellen-Belastung, Wareninventare, Kassarapporte usw.)

— Erstellen von Statistiken, Nachfuhren von Listen

Gesucht fir interessanten, abwechslungsrei-
chen Vertrauensposten

Direktionsassistentin

Commis de cuisine

. A 8 Fur diese interessante und abwechslungsreiche Position sieht Barhelfer
mit kaufmannischer Ausbildung das Anforderungsprofil an den Bewerber etwa folgendermassen
aus:
oder - kaufméannische Lehre oder Hotelfachschule mit anschliessen-
- . der kaufménnischer Tatigkeit .
sekretartln I — Flair fur Zahlen und Freude am «Tfteln» Officebursche

— wenn moglich Kenntnisse der Belange des Gastgewerbes
- Gewdhnung an zuverlassiges und exaktes Arbeiten
— Alter 25 bis 30 Jahre

Aide du patron

Wir bieten Ihnen geregelte Frei- und Arbeitszeit,

im Winter zur Fihrung des Sekretariates und Wenn Sie die Aufgabe anspricht, Sie unseren Anforderungen ent- 2 Tage frei pro Woche, einen tiberdurchschnitt-
Vorbereitung der Réceptionsarbeiten. sprechen und wenn Sie dazu noch langfristig Karriere im admi- lichen Lohn, Verpflegung in unserem
Nach Eréffnung Fihrung des Empfangs und ° nistrativen Bereich des Gastgewerbes machen mochten, so sen- Personalrestaurant, ein schénes Zimmer in
Buromitarbeiter. Eintritt nach Ubereinkunft. P9 den Sie uns bitte lhre Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und unserem Personalhaus.
. . ® Foto. Wir werden Sie dann zu einem ersten Gesprach einladen.

Wenn Sie Interesse an einer guten Dauerstel- 3 . ) Wenn Sie gerne mehr Giber einen dieser Posten
le haben, melden Sie sich bitte bei ® MERKUR AG, Eigene Gaststatten erfahren méchten, rufen Sie uns an. Unsere
E. Fassbind zuhanden von Herrn P. Egger Herren Gerber oder Grohe werden Sie gerne zu
Hotel Continental, 6903 Lugano . Fellerstrasse 15, 3027 Bern P 05-6063 einer persénlichen Besprechung einladen.
Telefon (091) 56 11 12 6599 Tel. (01) 814 3300

Mer sueched Gesucht per 1. Dezember Flughafen-Restaurants

en 1978 oder nach Vereinba- 8058 Ziirich-Flughafen 8169

rung

Bophuthatswana Choch Réceptions-

wo begeischtered isch

Southern Sun, the largest hotel chain in the vo sim Bruef Holelprakllkantin !
southern hemisphere is turning the world's wo mit Freud ond Fantasie D-, F-, E-Kenntnisse
newest country into the playground of Africa. chocht 2
‘s ih X i de Wy ond Cognac ad Spyse gll“fChebn-/ h .
Sited amongst some of Southern Africa’s lo- leert - euse zwee Lehr- P icebursche
veliest scenery, Southern Sun ist building a buebe en Bewilligung B oder C HOte| Bernlna
magnificent resort/casino hotel with sport - guete Lehrmeischter isch. * kKK
and entertainment facilities far superior to Siischedd 51 terf Inferessaniie Restaurantschluss 20 Uhr Sam edan
sgz:mng yet established on the african conti- Poschte mit Verantwortig, Guter Lohn (bi St. Moritz)
: . . dann schriebed Si oder tele- 120 Betten
This new development, set in a 7000 acre site, foniered Si eus. Anfragen an
will become a leading venue for international Direktion . . .
sporling events qnd the home of international Restaurant Merkur Hotel Waldstatterhof, Luzern sqchl fur lange .W'lxnt’ersanson von ﬁntang/
entertainers. It will open in december 1979. Lorenzo Mugnai Tel. (041) 22 91 66 Mitte Dezember bis Anfang/Ende April:
. : = Theaterplatz 2, 5400 Baden 8204
Due to this expansion management and su K
pervisory vacancies will be created both in Tel. (056) 22 64 64 8194 Chef de service
Bophuthatswana and in the company’s other = in A 3
southern african hotels. Applications are the- Hotel-Restaurant :?}erzgz'd;i‘::g)‘"am und Pic-As-Dancing
refore invited from: trained management, su- S rten
pervisory and technical personnel from all .eega. e
brar:jches of “\e hotelllngustry, Salazle?hand Pizzeria al Porto o e Bar-Lehrtochter
conditions will certainly be superior to those . esucht fur lange Winter- - . .
generally applicable in Europe. 3700 Splez saison far Pic-As-Dancing
sucht auf Mitte Dezember Kiichenchet- B C .
Interviews will be conducted in London and Restaurationstochter Alleinkoch ar- 'OTTISD
the continent during the first two weeks of Ur Pic-As-Dancing
november. If you are looking for an opportu- Buffettochter/ Serviertochter N .
nity to broaden your horizons, write now with -bursche sprachenkundig Kaffeekoéchin
b Zimmermédchen offerten mit den avicnen | Keller-/Buffetbursche
Gerne erwarten wir lhre Of- Unterlagen an
St.-Galler-Strasse 16a, 9400 Rorschach . .
Switzerland ferte oder Telefonanruf. Fam. Uli Poltéra Offerten sind zu richten an

Tel. (033) 54 41 61 Rest. Poltéra-Stube V. Candrian
857 Fam. Moro 8186 7050 Arosa 8203 Hotel Bernina, 7503 Samedan 8193
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Holiday Inn International

sucht fir den stidamerikanischen Kontinent

General Manager
Food- & Beverage-Manager
Executive Chef
Sous-chef
»ﬁgé;lisch- und Spanischkenntnisse erforder-
Geboten werden erstklas:;lge Mogllchkelt bei

der Ex 1 unserer Hotelk mitzuwir-
ken und sich eine Zukunftsposition zu erwer-

ben.
Zuschriften mit Lebenslauf und Foto an

Klaus B. Moser

Director of Evelopment

4299 N.B. 36 Street, Suite 323

33166 Miami Spring (Florida) 8300

Samnaun

Der Wintersportort mit Charme

Fur unseren Hotelbetrieb mit Hallenbad su-
chen wir fir die kommende Wintersaison
noch folgende Mitarbeiter

Kellner
Serviertochter
Zimmermadchen
Bademeister
Hausbursche
Skiverkaufer

Eintritt anfangs oder Mitte Dezember 1978.

Melden Sie sich bitte mit den wblichen Unter-
lagen bei

H.Zegg
Hotel Montana, 7551 SamnaunlUntevengadln
Tel. (084) 9 51 93 oder 9 52 44

8295

o iotel
is your hotel

Einen sicheren Arbeitsplatz
Ein Gehalt nach Leistung

in einem

Ein moderner Arbeitsplatz
und last but not least an einem schonen Ort

Wir suchen auf zirka 1. Dezember oder nach Ubereinkunft folgende Kader-
mitarbeiter:

1 Chef de service

Verantwortlich fir zirka 20 Mitarbeiter

1 Gouvernante

Sauberkeit und das gewisse Etwas im Hotel und Restaurant hingen von
Ihnen ab.

1 Nachwuchs-Kiichenchef

Vielféltige Aufgaben erwarten Sie, sicher in Einkauf und Kalkulation, ta-
dellose Personalfiihrung, Kiichenchef-Diplom von Vorteil.

Auf anfangs Februar 1979 eréffnen wir das volistindig umgebaute Hotel
Vaduzerhof in Vaduz. 100 Betten, alle Zimmer mit Bad, zirka 600 Restau-
rantplatze, 1 Dancing, 2 Bars. Bis zur Eréffnung kénnen Sie sich in unse-
rem Schwesterbetrieb, Tourotel Gaflei oberhalb Vaduz, einarbeiten.

Richten Sie Ihre Offerte mit lickenlosen Anéaben an:

Tourotel Gaflei
2. Hd. Herrn Ziegler persénlich
FL-9497 Triesenberg

Thailand
Orchid Lodge Hotel
Pattaya Beach

resort announces following vacancy:

Resident Manager

Applicants must be graduates of Lau-
sanne Hotel School,

of German or French mothertongue and
able to convert in English,

not under 28 years of age.

We offer:

Two years contract, attractive salary, re-
turn airfare, free board and lodging,
medical aid. Entrance immediate.

Please apply with curriculum vitae (indi-
cating phone number) and recent photo-
graph to:

Kurt Rufli, General Manager

Orchid Lodge Hotel

Pattaya Thailand

All applications will be treated in strict
confidence.

Gesucht nach

Zermatt

(Furi) fur Wintersaison

Alleinkoch

Arbeitsschluss um 20 Uhr. Auf Wunsch steht
ein Zimmer im Dorf zur Verfiigung.

1 Serviertochter

fur die Kellerbar. Arbeitsbeginn 20 Uhr, gan-
zer Tag frei.

Hotel Silvana, 3920 Zermatt
Tel. (028) 67 20 12 8287

seon wasn

'

ol w8

HOTEL ST. MORITZ
Palace Hotel, 7500 St.Moritz, Tel: 082/21101.

sucht fir die Wintersaison 1978/79

Réceptionist
Journalfiihrer
Bonkontrolleur(euse)
Telefonistin
Zimmermadchen
Kiichengouvernante
Glatterin

Badmeister

Offerten mit Zeugniskopien und Foto an
Palace Hotel, 7500 St. Moritz 8276

Alle Zimmer mit Privatbad/Dusche/
WC, Telefon, Radio, Mini-Bar

Eigene Parkplitze

fote ﬁ!fﬂlﬂ“

S(emwesstrasse 8-10

jﬁﬁ m 8032 Zilri
Tele'un o1 32 24 09/3282 46

Unser mehrjéhriger

Aide du patron

macht sich selbsténdig. Als seinen Nachfolger suche ich einen jungen
Berufsmann mit abgeschlossener Kochlehre, guten Sprachkenntnissen
(D/F/E, evtl. 1) und mit angenehmen Umgangsformen, der mich in mei-
nem Betrieb voll und ganz unterstitzen und vertreten kann.

Das Arbeitsgebiet umfasst die Mithilfe in unserem kleinen, intimen Re-
staurant, die Ablésung unseres Alleinkoches/Kiichenchefs an dessen
Freitagen, die Mithilfe in Werbung, Administration, Réception, Gaste-
buchhaltung (NCR 42) und die Vertretung von mir gegeniiber den Géa-
sten und dem Personal.

Selbstverstandlich werde ich Sie, bei vollem Gehalt (Pensionskasse, 5-
Tage-Woche, 3 Wochen Betriebsferien iiber Weihnachten/Neujahr),
grundlich in lhr Arbeits- und Verantwortungsgebiet einarbeiten. Erfah-
rung im Service und in der Administration ist nicht unbedingt erforder-
lich. Wichtiger ist mir, dass Sie viel guten Willen und Elan mitbringen,
um lhre neue Aufgabe mit Freude anzupacken.

Eintrittsdatum: anfangs Januar 1979 oder nach Vereinbarung.

Grosser Garten/ Sonnenterrasse

Das ruhig gelegene Hotel
Im Zentrum von Ziirich

Ich freue mich auf Ihre Offerte mit Foto und Gehaltsanspriichen.

Ihr Beat R. Blumer
8274

Wit sind:

ein neues, modernes, etabliertes, rustikales
Spezialitaten-Restaurant.

lhre Chance:

in einem freundlichen, aktiven, interessanten
und lebhaften, gut frequentierenden Restau-
rationsbetrieb mit Verantwortung und Ver-
trauen mitzuarbeiten, steht die Stelle offen als

1. Kellner

(Chef de service)

Fihlen Sie sich angesprochen, so setzen Sie
sich mit uns in Verbindung.

RESTAURANT reuss
bruecke wuwem

C. Blender-Flueler, Bremgarten, Tel. (057) 5 11 64

Gesucht auf Anfang Dezember 1978 oder
nach Ubereinkunft

1 Serviertochter

Geregelte Freizeit, guter Lohn.
Offerten an

Speiserestaurant Bahnhof
Fam. G. Bohnet-Burri
3984 Fiesch, Tel. (028) 71 16 35 8305

Zur Erganzung unseres Teams suchen wir raschmdglichst eine(n)
qualifizierte(n)

Mitarbeiter(in)

Hauptaufgaben:
Betreuung eines unserer Kunden (Gesellschaft mit mehreren Be-
trieben in der Ostschweiz) in den Bereichen

F + B (aktive Unterstiitzung der Geschiftsfiihrer)
Controller

Als Leiter und Koordinator eines geschaftsleitenden Ausschusses

der Gesellschaft missten folgende Aufgaben tbernommen wer-

den:

- Koordination und permanente Kontrolle der Fiihrung der einzel-
nen Betriebe.

- Systematische Orientierung aller Betroffenen und Information
des Verwaltungsrates Uber Geschaftsgang usw. in Zusammen-
arbeit mit der Buchhaltungsstelle.

- Ausarbeitung und systematische Verfolgung von VOrhaben die

im Prinzip von Gberbetrieblichem Interesse sind und die uber die

taglichen Betriebsprobleme hinausreichen. Diese Vorhaben

koénnen die Bereiche: Einkauf, Verkauf, Werbung, Personaladmi-
nistration, Versicherungen usw. umfassen.

Laufende Kontrolle in ledem Betrieb in bezug auf:

Einhaltung p , generelle Betr dhrung.

Geldverkehr.

Sauberkeit, Unterhalt.

Per , Lohr INg usw.

Besprechung Abschlusse, Budgets usw.

- Erfassung und Besprechung von Anregungen und Wiinschen
zuhanden der Geschaftsleitung bzw. Verwaltungsrat.

Die gesamte Buchhaltung der Betriebe der Gesellschaft wird

ebenfalls durch uns betreut.

Bei entsprechender Qualifikation ist spater Ubernahme der Funk-

tion «Delegierter des Verwaltungsrates» vorgesehen.

Interessenten fiir diese anspruchsvolle Aufgabe senden ihre Of-
ferte mit den Ublichen Unterlagen an

REBAG

Treuhand- und Beratungsstelle fir das Gastgewerbe AG
Algierstrasse 1, 8048 Ziirich

Telefon (01) 64 38 70 8268

.

Restaurant Plazza, 7131 Laax
Wir suchen fir die kommende Wintersaison
noch die folgenden Mitarbeiter:

Fur das Spezialititenrestaurant Plazza einen
tuchtigen, einsatzfreudigen:

Sous-chef/Saucier

und einen

Commis de cuisine

Fir das Sporthotel Signina eine

Anfangssekretirin

Wir bieten lhnen:

Gute Entlohnung.

Geregelte Freizeit.

Das Sportabonnement der Bergbahnen Crap
Sogn Gion.

Ihre Bewerbung richten Sie an

A.Cathomen
Sporthotel Signina, 7131 Laax
Tel. (081) 39 01 51 8271

Fiir unser Spezialitaten-
restaurant suchen wir ei-
nen jungen, tichtigen

Koch

welcher Freude an ge-
pilegter Kiche hat,
sowie eine

REeee S

CLUB PRIVE
Gesucht
Service-Hostess

Sind Sie hibsch, jung, freund-
lich, zuverldssig und haben Sie

Servier- Service-Erfahrung, méchten Sie
in einer exklusiven Discothek-
tochter Dancing-Bar (Club Privé) arbei-

ten, gut verdienen, ein aufge-
stelltes Arbeitsklima antreffen
und geregelte Arbeits- (ab 19.30
bzw. 21 Uhr) und Freizeit haben,
dann rufen Sie doch bitte Frau-
lein Heidy an oder kommen Sie
gleich vorbei (Mo—-Fr ab 21 Uhr).

fir A-la-carte-Service.

Geregelte Arbeitszeit,
sonntags geschlossen.

Gerne erwarten wir Ihre
fferte.

8264
Fam. Kiene
Walliser K i Al
Aarfmz%lf;"sis Rémistr. 6, 8001 Ziirich
4600 Olten
Tel. (062) 21 44 76 Tel. 01/47 60 80
P 29-36661
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Hotel Le Chateau
d’Ouchy

cherche

femme de chambre

al'année.

Faire offre & la direction.
Place du Port, case postale 115

1000 Lausanne 6 7886

S EACL {GL AGE UG

Unser Einkaufschef verldsst uns, um sich ei-
ner anderen Aufgabe zuzuwenden. Auf an-
fangs D ber 19 falls auch

Januar 1979, suchen W|r daher einen sehr gut
qualifizierten Mitarbeiter als

Einkaufschef

Von unserem neuen Mitarbeiter und

Kollegen erwarten wir

- eine solide Grundausbildung. Erwiinscht
wére eine abgeschlossene Kochlehre mit
anschliessendem Besuch einer Hotelfach-
schule. Das Idealalter wére zirka 25 bis 35
Jahre,

- die Fahigkeit,

und sy

valaisanne, un

Centre International de Glion

Nous cherchons, pour le compte d'une importante station alpestre

comptable/gestionnaire

d la respor
tions sportives et remontées m:

Nous demandons:
- une solide formation compt

- le godt pour les questions

Nous offrons:

ponsabilités de la fonction;
- l'appui constant de spécialis!
- les avantages sociaux d’'une

Faire offres avec curriculum
Centre International de Glion,
(M. Rieder).

é de la direction administrative

d'un important complexe comprenant hétels, restaurants, installa-

écaniques.

able avec quelques années d'expé-

rience dans un poste a responsabilité;
- la connaissance de I'allemand;

touristiques et hoteliéres, allié au

sens des relations publiques.

- une rémunération en relation avec les connaissances et les res-

tes de I'hotellerie et du tourisme;
entreprise moderne.

Entrée en fonctions: de suite ou & convenir.

vitae et prétentions de salaire au
1823 Glion, téléphone (021) 6122 15

P 22-7298

Isabella-Hotel
Panorama-Restaurant

FUr unser neu erbffnetes Panorama-Restau-
rant suchen wir per sofort oder spater

einen Kiichenchef v
einen Sous-chef

einen Commis de cuisine
einen Chef d’entremetier
einen Chef de garde-manger
Kochlehrlinge
Aushilfskéche

Bewerbungen mit den lblichen Unterlagen
richten Sie bitte an

Isabella Hotel Frankfurt
zuhanden Herrn Direktor Schwartz
Herzogstr. 61-63

D-6078 Neu Isenburg 8221

tisch zu denken,

-~ die Bereitschaft, sich mit der anspruchsvol-
len Aufgabe in jeder Beziehung zu identifi=
zieren,

- und last but not least den Willen, sich in ein
bestehendes und gut harmonierendes
Team nahtlos einzuordnen.

Wir bieten datfiir 2

- eine der Verantwortung und der Aufgabe
entsprechende Entldhnung,

- eine sorgféaltige Einfihrung in den gesam-
ten Aufgabenbereich,

- die Gblichen Sozialleistungen inkl.
sionskasse,

- zwei Tage frei pro Woche und freie Ver-
pflegung im Betrieb.

Sicher interessiert Sie diese Aufgabe. Wir er-
warten daher gern lhre detaillierte Bewer-
bung mit den Ublichen volistédndigen Unterla-
genan

BAHNHOFBUFFET SBB BASEL, Inh. E. Wart-
mann

Centralbahnstrasse 10, 4051 Basel

Tel. (061) 225333

Verlangen Sie bitte Herrn R. Zarcher

Pen-

8229

WeYeHCReWE
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In unser attraktives Dancing
mit allerbesten Showbands
suchen wir per 1. Dezember
oder nach Vereinbarung ei-
nen charmanten, fachkundi-
gen

Dancingkellner
Jahresstelle, hoher Ver-
dienst, geregelte Arbeitszeit.
Auskunft Tel. (071) 22 60 47,

ab 19.30 Uhr (Frau Brugger
verlangen) 8259

i Dovos

Gesucht fur Wintersaison
1978/79 tiuchtigen, selbstédn-
digen

Alleinkoch

sowie

Saalkellner
(Schweizer bevorzugt)

' in modernes 50-Betten-Hotel
(Halbpension).

Anfragen und Offerten erbe-
ten an

Hotel Ammann
7270 Davos Platz
Telefon (083) 3 41 30 oder
Telefon (083) 3 48 04
8244

Beach Hotel Sharjah UAE
United Arab Emirates
Persischer Golf

Offene Positionen als

Chef de cuisine
Sous-chef

Wir erwarten:

Kompetente Fiihrung einer mittleren Brigade
Englischkenntnisse

Wir bieten:

Selbstandigen Arbeitsbereich

Nettolohn Dollars 1600 resp. Dollars 1100
Unterkunft, Verpflegung

Hin- und Rickreise bezahlt.

Heinz Jaeger, Gen-Mgr
Pobox 5977

Beach Hotel Sharjah UAE. 8222

Wir suchen zur Ergénzung
unseres jungen Teams ein-

Mittelgrosses Erstklasshaus in_ Winterthur
sucht per Dezember oder nach Ubereinkunft
jungen, versierten

Maitre d’hétel
Chef de service

zum Einsatz im sehr gep!legten Stadtrestau-
rant Jardiniére sowie in der B ing.

satzfr
Commis de cuisine
oder Kéchin

in mittlere Brigade.

Anfragen an

Alex Brunner

eidg. dipl. Kiichenchef
Speiserestaurant Ochsen
9202 Gossau

Tel. (071) 852531 pa3-12037 |,

Bewerbungen sind zu richten zuhanden der
Direktion

Gartenhotel Winterthur
Stadthausstrasse 4, 8400 Winterthur
oder an Tel. (052) 23 22 31

Frau de Mol verlangen. 8218

Erstklasshaus in- Winterthur suchl per No-
vember oder nach Ubereinkunft tiichtige(n)

Serviertochter
Kellner

als Chef de rang.

Anforderungen

Hotel Bergsonne
Fam. Renggli

6356 Rigi Kaltbad
Telefon (041) 83 11 47

sucht auf kommende Winter-
saison (ab 15. Dezember bis
20. April)

Erstklasshotel

im Berner Oberland
sucht far lange Wintersaison
(Anfang Dezeqber bis April)

Chet de partie/

Garde-manger
(bestausgewiesen)

Chef de partie/

Entremetier
(bestausgewiesen)

Barmaid fir Hotelbar

Masseur

oder Masseuse

Offerten mit Zeugnissen und
Foto sind zu richten an

Park-Hotel

3823 Wengen 8239

HOTEL
CONTINENTAL

Réstaurant Bar Grand [p)
2501 Biel-Bienne

Aarbergstrasse 29/rue d'Aarberg

cherche pour tout de suite ou entrée a conve-
nir

un chef de rang

(homme ou dame)

une laveuse

(pour la lingerie)
Suisses ou étrangers avec permis B ou C.

Faire offre ou se présenter a la direction

Téléphone (032) 22 32 55 8216

Koch

Commis de cuisine
(Hilfskoch)
und
Serviertochter
oder Kellner
Ehepaar bevorzugt!
Zeugnis und Foto erwinscht!
8233

abgeschlossene Berufslehre, Tichti it und
Freude am Beruf sowie Sinn fir Zusammen-
arbeit und selbstandiges Arbeiten.

Wir bieten einen sicheren — wenn auch oft
hektischen — Arbeitsplatz in unserem sehr ge-
pflegten Stadtrestaurant mit internationaler
Kundschaft.

Bewerbungen sind zu richten zuhanden der
Direktion

Garten-Hotel Winterthur
Stadthausstrasse 4, 8400 Winterthur
oder an Tel. (052) 23 22 31

Frau de Mol verlangen. 8219

Hotel Excelsior

34, rue Rousseau, 1201 Genéve

cherche

commis de cuisine
cuisiniére
aide cuisiniére
‘ Prierez de contacter M. Buhimann, directeur,
entre 8 et 18 heures au téléphone

(022) 32 09 45.
8224

Restaurant Feldschlésschen
Regensdorf

Zur Vervollistindigung unse-
res Teams suchen wir per so-
fort, in grosseren Betrieb,
Nahe Zirich,

Serviertochter

Buffettochter

Kiichenbursche
Sehr guter Verdienst, gere-
gelte Arbeits- und Freizeit.
(Sonntags geschlossen.)

Sich melden bei R. Sauter
Rest. Feldschldsschen

8105 Regensdorf (ZH)
Telefon (01) 8402030 8236

Hotel-Restaurant
Engiadina
7503 Samedan

Telefon (082) 6 54 19

Fur die kommende Winter-
saison suchen wir noch fol-
gende Mitarbeiter

Kdche

Serviertéchter
Ihre Offerte mit den Gblichen
Unterlagen richten Sie bitte

an obige Adresse.
8246

Getrankebranche Gastgewerbe

Im Auftrage eines der massgeblichen, renommierten schweizerischen Han-
delsunternehmen der Getrankebranche, mit Sitz im Raume Zurich, suche

ich den

Reprasentanten
Verkaufer und Berater
im Aussendienst

Ihr Aufgabenbereich:

Sie pflegen die bestehende Gastgewerbekundschaft in der Stadt Zirich
und in der Agglomeration. Und Sie verkaufen das breite, attraktive Pro-
gramm dieses Hauses durch iberzeugende fachliche und kommerzielle Be-
ratung. Im weiteren obliegen Ihnen das Gewinnen neuer Kunden, die Markt-

und Konkurrenzbeobachtung.

Sie sind die Uberzeugende, abschlusskréftige und eigeninitiative Verkau-
fer- und Beraterpersdnlichkeit aus dem Gastgewerbe oder der Lebensmit-
telbranche. Oder Sie arbeiten heute im Hotel- oder Gastgewerbe und sehen
lhre Zukunft im anspruchsvollen Verkauf. Sie sind etwa 28- bis 42jahrig.

Dann bietet sich Ihnen in diesem dynamisch gefiihrten Unternehmen die
anspruchsvolle, selbstiandige verkéduferische Lebensaufgabe bei optimaler
Unterstutzung durch die Verkaufsleitung. Ihre Mitarbeit wird Ihrem Einsatz
und lhrer Leistung entsprechend gut honoriert und anerkannt.

Senden Sie mir bitte lhre Bewerbung mit handgeschriebenem Begleitbrief,
Foto, Lebenslauf und Zeugniskopien. Ich werde Sie persénlich und vertrau-

lich behandeln.

P 44-1213

Walter Cadonau Personalberatung

8008 Ziirich Miihlebachstrasse 35
Telefon 01.32 2155
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Hotel Chantarella
7500 St. Moritz

xrn

Haus, 180 Betten

sucht fir kommende Wintersaison noch fol-
gende qualifizierte Mitarbeiter(innen):

Loge: Loge-Tournant
Chasseur

Kuche: Commis de cuisine
Commis patissier

Saal: Demi-chefs de rang
Commis de rang

Kontrolle:  Kontrolleuse
(evtl. Praktikantin)

Office: 1 Officeméddchen

Etage: Zimmerméadchen-
Tournante

Eisplatz: Eismeister
(Natureisbahn)
Eisplatz-Gehilfen

Ihre Bewerbungen mit den Ublichen Unterla-
gen, Foto und Gehaltsanspriichen sind erbe-
ten an die Direktion

Max Maurer
Tel. (082) 21185 8270

ALEXANDER

Hotel Alexander

Basel
**** Hotel direkt bei der MUBA gelegen

Steckbrief: 100 komfortable Betten, Spezialititen-Restaurant «au
provencal», attraktive Bar/Dancing.

Wir suchen fiir diesen vielseitigen, abwechslungsreichen Hotel-/
Restaurationsbetrieb mit Eintritt 1. Marz 1979 oder nach Uberein-

kunft auch schon frither

Direktions-Ehepaar

Wir erwarten:

- solide gastgewerbliche Ausbildung

- kontaktfreudige, initiative Personlichkeiten mit fundierten
Kenntnissen in der Restauration

- Flair fur zeitgeméasse Werbe- und Sales-ldeen sowie gute Bezie-

hungen zu Reiseveranstaltern

Sle erwartet:

- ein interessanter Hotelbetrieb, der sich mit guten Ideen auch

sehr gut verkaufen lasst

- nebst einer den Fahigkeiten und dem persénlichen Einsatz ent-
sprechenden Salarierung Erfolgsbeteiligung

Uber Einzelheiten unterhalten wir uns gerne nach Eingang lhrer
schriftlichen Bewerbungsunterlagen, welche vertraulich behan-

delt werden.

GAMAG MANAGEMENT AG, 6003 Luzern

Habsburgerstrasse 22

158

Deluxe resort hotel with over 600 rooms in the

Caribbean

has opening for experienced

Executive
Assistant Manager

We are looking for an applicant who seeks a
real challenge, has sound administrative
skills and is capable of supervising the «front
of the house» incl. Reservations, Reception,
Bellmen, Guest Activities, ect. Training and

coaching of local employees most important.

This is an outstanding career opportunity

with an interesting compensation package.

Please apply by airmail to

Gunter Muller, General Manager,
Mullet Bay Beach Hotel, P.O. Box 309,
St. Maarten, Netherlands Antilles.

8277

hoTEL RESTAURANT

1ZCAMBO
sns. SPLAGEN

Fur unseren total umgebauten Betrieb su-
chen wir noch folgende tiichtige, einsatzfreu-
dige Mitarbeiter, fur Eintritt Anfang/Mitte De-
zember oder nach Ubereinkunft, in Jahres-
oder Saisonstellen:

ngerer Kiichenchef

(selbstandig arbeitend)

in kleine Brigade. Eine Chance fur einen
tuchtigen Chef de partie, den Schritt zum
Chefposten zu wagen.

Restaurationstochter
oder Kellner

(moglichst deutsch- und italienischspre-
chend)

ju

Offerten erbeten an

Ludwig E. Ulrich

Hotel Piz Tambo

7431 Splugen

Tel. (081) 62 11 06 8269

Night-Club in Ziirich 1

sucht

Chef de service/

Patron-Stellvertreter

Wir erwarten: Sehr gute Fach- (Kiiche, Keller, Service) und Spra-
chenkenntnisse und die Fahigkeit, dem Personal und Artisten vor-

zustehen.

Wir bieten: Interessante, vielseitige und selbstandige Tatigkeit, gu-
tes Arbeitsklima, grossartige Entiéhnung.

Offerten mit den Ublichen Unterlagen sind zu richten unter Chiffre

8258 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Hotel Parsenn
7260 Davos Dorf

vis-a-vis der Parsennbahn

sucht fir Wintersaison 1978/79 tiichtige

Restaurationstochter

Offerten mit Zeugniskopien und Fotos sind
erbeten an

J.Fopp
Hotel Parsenn, 7260 Davos Dorf
Telefon (083) 5 32 32 8285

Zentrum Gersag
Emmen-Luzern

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft
jungeren, initiativen

Aide du patron/

Chef de service

sowie

Serviertochter

Guter Verdienst.

Offerten sind erbeten an

Andreas Huber-Blichel

Restaurant Gersag

6020 Emmenbricke

Telefon (041) 55 11 66 8279

Der Kur- und Verkehrsverein

sucht in Jahresstelle

Sekretar

als engsten Mitarbeiter des Kurdirektors

Aufgabenbereich:

-~ Verwaltung und Administration

- Kontrollaufgaben

- Mithilfe bei der Or

beitung von Werb

Wir erwarten:

von Verar

- Handelsdiplom oder KV-Abschluss

- Schweizer Birger im Alter von 25 bis 40 Jahren

- speditive, selbstandige Sachbearbeitung

- gute Umgangsformen, Kontaktfreudigkeit

- Fremdsprachenkenntnisse, Englisch und Franzésisch in Wort

und Schrift

- Freude am Organisieren und am Einsatz fiir die Belange des

Fremdenverkehrs

- loyale, aufgeschlossene Einstellung zu allen Aufgaben des
Sport- und Ferienortes Klosters.

Wir bleten:

= In

Arbei bi

~ zeitgemésse Arbeitsbedingungen
~ Mitarbeit in jungem, arbeitsfreudigem Team.

Interessenten senden ihre Bewerbung bis 2. November 1978 an:

Werner Filli, Kurdirektor
7250 Klosters

8228

Wir suchen fir sofort oder nach Uberein-
kunft:

Réceptionist

Barman
Barmaid
Commis de rang
Serviertochter

Ass. Chief Steward
Kiichenbursche

Bewerber mit A-Bewilligung kénnen leider
erst ab Marz bericksichtigt werden.

Neben einem modernen Personalhaus verfii-
gen wir Uber eine Pensionskasse und kénnen
Ihnen ein festes Gehalt , geregelte Arbeits-
zeit, freie Arbeitskleidung und interne Weiter-
bildung anbieten.

Senden Sie bitte Ihre Bewerbung noch heute
an unseren Personalchef Werner Jaggi. Ger-
ne beantwortet unser Personalbiiro lhre An-
fragen auch telefonisch. Besten Dank.

8181
. Zurich Hilton
Postfach
CH 8058 Zirich-Flughafen
Tel. 01 810 3131
Telex 55135

Restaurant d'altitude (self-
service) cherche pour la sai-
son d'hiver

2 jeunes filles

Faire offres a

Madame Martine Pachoud
Restaurant des Mazots
1865 Les Diablerets

Hotel Schénegg

3715 Adelboden
sucht

Koch

in mittlere Brigade.
Eintritt 22. November 1978
oder nach Ubereinkunft.

Offerten sind erbeten an

Hotel Castell
Zuoz

Wir suchen fir die kommende Wintersaison

noch folgende Mitarbeiter

Saal Chef de serice
(evtl. Saalhostess)
Getrdankekellner

Bar: Barmaid oder
Barman

Bewerbungen bitte an die Direktion.
Hotel Castell, 7524 Zuoz
Telefon (082) 7 12 21

8275

8272 Fam. H. Thiler-Frei
Tel. (033) 73 16 61 8282
Gesucht ab 1. D b
h .
P t"" . Tessin
ontresina Pizzeria Savana

Barmaid/ Bellinzona
Servlertochter Via S. Gottardo, Tel. (092) 25 44 46

Offerten mit allen Unterlagen sucht

an 2 fahige Kellner

Hotel La Collina
CH-7504 Pontresina 8283

Schweizer oder Niederlas-
sung. ASSA 78-229

Samnaun

Der Wintersportort mit Charme

Fir unseren mittleren Hotelbetrieb mit A-la-

carte-Restaurant suchen wir einen tiichtigen

Chef de service

mit Erfahrung in der Personalfiihrung. Eintritt
anfangs oder Mitte Dezember 1978, Saison-

oder Jahresstelle.

Interessenten melden sich bitte mit den dbli-

chen Unterlagen bei
H.Zegg

Hotel Montana, 7551 Samnaun/Unterengadin

Tel. (084) 9 51 93 oder 9 52 44

8296
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Wir sind ein grosseres Bergbahnunternehmen mit mehreren
Bahnen und Skiliftanlagen und suchen eine

Verkauferpersonlichkeit

Es handelt sich um eine sehr vielseitige und selbsténdige Po-
sition mit grossem Spielraum fir eigene Ideen und Initiative.
Die Hauptaufgaben umfassen:

- Verkauf unserer Transport- und Restaurationsdienstlei-
stungen im In- und Ausland

- Planung, Durchfiihrung und Uberwachung von Werbeak-
tionen .

— Empfang und Betreuung von Géasten

- zugehorige organisatorische und administrative Aufgaben

Fur diese Stelle besonders geeignet sind Bewerber mit kauf-
mannischer oder gleichwertiger Grundausbildung, die be-
reits Uber Erfahrung im Verkauf von Dienstleistungen verfii-
gen.

Weitere Voraussetzungen sind gute Kenntnisse der franzési-
schen, italienischen und wenn méglich der englischen Spra-
che und die Bereitschaft fir Sondereinsatze (sonntags oder
abends). Nebst einem Salar, das den hohen Anforderungen
dieser Stelle entspricht, und guten Sozialleistungen bieten
wir lhnen Aufstiegsmoglichkeit vom Verkaufsassistenten
zum Verkaufsleiter unseres Unternehmens. Interessenten fir
diese herausfordernde Aufgabe bitten wir, die Bewerbungs-
unterlagen an unseren Herrn A. Niggli einzureichen.

Rothornbahn & Scalottas AG
7078 Lenzerheide Tel. (081) 34 16 61

Obersaxen
Rest. Chummenbiihl
Obersaxen

Gesucht auf Wintersaison (1. Dezem-
ber) oder nach Obereinkunft

Kiichenchef sowie Koch

in modern eingerichtete Kiiche
Angenehmes Arbeitsklima, Spitzenish-
ne sowie freie Benatzung der Seilbah-
nen werden garantiert.

Anmeldungen bitte an

Marco Luck, 7131 Schleuis

Tel. (086) 2 1958 8157

Horgen — Dein Arbeitsplatz
am linken Ziirichseeufer

Wir suchen per sofort fir un-
sere  Schinzenstube und
Dorfbeiz

1 Buffettochter

(auch Anfangerin)

Rufen Sie uns an, wir geben
lhnen gerne nahere Aus-
kunft.

856

-

. der aufgrund seiner Ausstrahlungskraft und fachlichen Kompetenz

Wir sind ein mittelgrosses, expansives Dienstleistungsunternehmen
mit Betrieben in mehreren Regionen des Bundesgebietes und neh-
men in unserer Branche in Norddeutschland bereits eine fihrende

Stellung ein.

Unser Stammbhaus, ein mit viel Geschmack, mit persénlicher Note
und viel Liebe zum Detail, luxuriés eingerichtetes und bestens ge-
fuhrtes Hotel liegt in einer norddeutschen Grossstadt. 150 Betten,
ein elegantes Stadt-Restaurant mit vorzuglicher Kiiche und Service-
leistung gehdren ebenso zum besonders guten Ruf unseres Hauses,
wie eine anspruchsvolle Bar zur Krénung eines erfolgreichen Ge-
schéftsabschlusses und die entsprechenden Konferenzraume.

Zur Fuhrung dieses Hauses suchen wir eine Personlichkeit als

Hoteldirektor

gleichermassen Gastgeber und Partner fir unsere anspruchsvolle
Kunden sein mochte und dariber hinaus ein qualifiziertes Mitarbei-
terteam zu gastbezogener Ansprache und Leistung fihren kann.

Die Dotierung der ausgeschriebenen Postitinn sieht ein Jahresein-
kommen von bis zu 70 000 DM vor. Der Eintritt sollte moéglichst bald,
kann jedoch nach Vereinbarung erfolgen.

Wenn Sie diese Aufgabe an der Spitze eines in jeder Hinsicht an-
spruchsvollen wie interessanten Hotels reizt, bitten wir um Ihre voll-
standige Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf, Lichtbild und
Zeugnisabschriften an die beauftragte Unternehmensberatung, der
Sie auch angeben kénnen, an wen |hre Unterlagen nicht weitergelei-
tet werden durfen.

845

Restaurations- E1 Schinzenhof
betriebe Horgen

Tel. 01/72527 05

TSCHUGGEN
HOTEL
AROSA.

Fur die Wintersaison 1978/79 sind in unserem Wintersport-
hotel der Luxusklasse noch folgende Stellen zu besetzen:

Direktionsassistent

(sprachenkundig)

ll. Chef de réception

(sprachenkundig)

Servicehostesse
Chauffeur/Chasseur

lhre Offerte erbitten wir komplett mit Zeugnisabschriften
und Foto. Fir telefonische Auskiinfte steht lhnen gerne
Herr Maissen zur Verfiigung.

Telefon (081) 3102 21 8240

Gesucht fir baldméglichsten Eintritt

Direktionsehepaar

fur Hotel in der Zentralschweiz mit 140 Betten und Restaurations-
betrieb.

Offerten mit Curriculum vitae und Zeugniskopien sind zu richten
unter Chiffre 8288 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

QY

Sy
Atlantis
Sheraton Hotel

g 5

Y g
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D

Wir suchen 'in Jahresstelle

mit Eintritt per sofort
Telefonistin
Officegouvernante

(Buffet, Office, Hausdienst)

Oberkellner
(evtl. bisheriger
rang
Chef de rang
Demi-chef de rang
Barkellner/Hostess
Buffettochter
Officeangestellte
Hausméadchen
Auslénder nur mit Ausweis B
oder C.

Modernes Personalhaus vor-
handen. '

Chef de

Bitte richten Sie lhre Offerte
an die Personalabteilung (Th.
M. Camenzind verlangen).

Atlantis Sheraton Hotel
Daéltschiweg 234, 8055 Zirich
Tel. (01) 3500 00

8115

N QO & 1]
Piesker(&Kriiger
Werbeberater BDW Schweizer StralBe 90
Telefon 0611 610105 06 Postfach 701030
Telex 4-11258 6000 Frankfurt M 70

Eine tolle
Moglichkeit!

Fur unseren Nacht-Club am Genfersee suchen wir per 1.1.1979
(evtl. 1. 2. 1979)

Geschaftsfiihrer

Er soll aus der Region Lausanne-Villeneuve sein, die Schweizer
Staatsangehérigkeit und auch das Wirtepatent besitzen. Alter 30
bis 40 Jahre, gut présentierend, mit erstklassigen Umgangsformen.
Franzosisch und Deutsch sind Grundbedingung, Mehrsprachigkeit
(Englisch und Italienisch dazu) ware noch willkommener. Er soll
ein Fachmann mit Fihrungsqualitdten, ein echter Chef sein.

Offerten mit Lebenslauf, Foto, Zeugnissen und Leumund sind er-
beten an

HAZYLAND GmbH

Beatengasse 11, 8001 Zirich. H&a 01.13.501

Auf sofort oder nach Vereinbarung suchen wir fir unser sehr gut einge-
richtetes Berghaus auf 1850 m Hoéhe ein tichtiges

Gerantenehepaar

Fahigkeitsausweis und Erfahrung im Gastgewerbe sind erwiinscht.

Wir bieten geregelte Freizeit, zeitgemasse Entibhnung und schéne
Wohnung im Berghaus.

Offerten sind zu richten an die

Sesselbahn Schonried Rellerligrat AG
3778 Schénried (H. Ellenberger), Tel. (030) 4 19 39

Zermatt

Gesucht fur lange Wintersai-
son

Serviertochter |

Offerten an

Fam. Edy Petrig
Restaurant.La Taverne
3920 Zermatt

Tel. (028) 67 19 68

oder 67 19 66 8141

Hotel-Restaurant
Obersee
Zur  Erganzung unseres

Teams suchen wir noch fol-
gende Mitarbeiter

Koch oder Kdéchin
Buffettochter
oder -bursche

Offerten mit den Ublichen
Unterlagen und Foto sind zu
richten an

J.Lehmann

Tel. (081) 3112 16 8294

Z20RICH

IZ

Altbekanntes Speiserestau-
rant am Zirichsee, zirka 10
Minuten vom Stadtzentrum,

ks = sucht
AJRPO RT Madchen
WWENPICK H] fr Buffet und Office, sowie
OLIDAY INN Serviertochter

(evtl. Anfingerin)
oder Kellner

Jahresstelle, 5-Tage-Woche,
Mi und Do geschlossen.

Briicke zur Welt

Restaurant Oberer Monchhof

M. Sartori
Alte Landstrasse 98
::::'I'\en 8802 Kilchberg

Telefon (01) 7154006 8241

Zur Vervollstandigung unseres
Teams per sofort oder nach
Ubereinkunft

ZUNFTHAUS &

Wir bieten lhnen gute EntlGh-
nung und zeitgemaésse Soziallei-
stungen.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung
an A. Meuter oder rufen Sie uns
an.

Movenpick Hotel
Holiday Inn Airport
8105 Glattbrugg

00000000000000000000000000000000000000000000000

°
-~
s
3
-~
3

Telex 57979

. ™
0000000000000000000000000000000000000000000 'E)

ZUREYISAFFRAN

Servicehostess i3
Servicesteward ZURICH
Barman/Barsteward Limmatqual 54, 8022 Zurich, Tel. (01) 47 67 22

Wir suchen noch folgende Mitarbeiter,
mit Eintritt nach Obereinkunft,

Kiichenchef

Wir bieten Ihnen eine sehr interessante
Tatigkeit im Zunfthaus, mit 3 Restau-
rants und vielen Banketten.

Weiter

Chef de partie

Commis de cuisine
Guter Verdienst, 5-Tage-Woche, gere-
gelte Arbeitszeit.

Schicken Sie Ihre Offerte an
K. Hardmeier, Zunftwirt.
P 44-1075
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EUREST

Société de restauration

cherche pour début septembre ou date a con-
venir

2 commis de cuisine
1 apprenti de cuisine

pour 2 restaurants collectifs modernes et de
grandes qualités situés a Genéve.

Semaine de 5 jours. Soirées libres, salaire in-
téressant et conditions au-dessus de la
moyenne.

Offres a

M. R. M. Morand, directeur

EUREST (Suisse)

26, av. Général Guisan, 1800 Vevey

tél. (021) 5283 31 8253

Erstklasshaus in Winterthur
sucht per sofort oder nach
Ubereinkunft tichtigen

Casserolier
Kiichenburschen

Auslander mit Bewilligung B
oder C.

Schones Personalzimmer im
Haus vorhanden.

Bewerbungen sind zu richten
zuhanden Direktion

Garten-Hotel Winterthur
Stadthausstrasse 4
8400 Winterthur
oder an Tel. (052) 23 22 31
Frau de Mol verlangen.

220

Hotel Rubschen
8784 Braunwald (GL)

Fir die Wintersaison, ab
15. 12, suchen wir noch fol-
gende deutschsprachige An-
gestellte

Saaltochter

GAUER HOTELS

Hotel Schweizerhof
Bern

Zur Ergdnzung unseres Mitarbeiterstabes
stellen wir raschmaéglichst eine

Telefonistin

ein. Wenn Sie den Kontakt zu Menschen aus

allen Kontinenten lieben, gerne in einem jun-

gen, pflichtbewussten Team mitarbeiten wol-

len, wenn Sie vor einem Frih- bzw. Spat-

dienst keine Angst haben, sind wir gerne be-

reit, mit lhnen alle Einzelheiten zu bespre-
chen.

Nebst guter zeitgemasser Entldhnung sowie

guten Sozialleistungen bieten wir lhnen den

Eintritt in unsere eigene Personalfirsorgestif-
tung.

Schriftliche Offerten sind zu richten:

Direktion Hotel Schweizerhof
1Bern
8298

Il Anféngerin
Restaurationstochter

oder Kellner
(fur gepflegten Speise-
service)

Bewerbungen mit den néti-

gen Unterlagen an

Familie H. Pfannenmuiller

oder Telefon (058) 84 15 34
8232

HoteLOrera

Dufourstrasse 5, 8008 Zirich

Wir suchen in Jahresstelle,

per 1.November oder nach

Ubereinkunft,
Empfangssekretérin

mit Berufserfahrung
Zimmerméadchen
Buffettochter

Anfangerin kann angelernt
werden.

Offerten sind erbeten an die
Direktion.
Telefon (01) 47 76 00 (vormit-

tags) 6255

Hotel Alba, Genéve

secrétaire/
réceptionniste
sachant les langues, entrée

en service le 1er décembre
ou a convenir. 8184

Faire offre détaillée avec cur-
riculum vitae, photographie
et prétentions de salaire.

Golf- und Sporthotel
Hof Maran

sucht fir lange Wintersaison

1 Commis de cuisine
1 Commis de bar
1 Zimmermadchen

Bitte senden Sie lhre Unterlagen mit Zeugnis-
kopien und Foto an die Direktion, E. Traber.
8254

Hotel du Rhéne
1950 Sion
Nous cherchons
sous-directeur/
assistant de direction
Faire offre avec curriculum

vitae, références et préten-
tions de salaire a la direction.
8217

Neues Posthotel
7500 St. Moritz

100 Betten — Erstklasshaus

Wir suchen ab 1. Dezember bis 31, Marz 1979
freundliche und g i

Barmaid

fur unsere Hotelbar (Schweizerin), mit Spra-
chenD,F,E

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind zu
richten an die Direktion, Tel. (082) 2 21 21.
8262

Wir suchen per sofort oder nach Ubereinkunft fol-
gende Mitarbeiter:

Panorama Grill:
Chef de rang

Panorama Bar:

Barkellner

Kiiche:
Chef de partie
Commis de cuisine

Wir bieten geregelte Frei- und Arbeitszeit (5-Tage-
Woche, 45 Std.), gute Entléhnung, Selfservice-Re-
staurant fir unsere Mitarbeiter und auf Wunsch
schones Zimmer oder Appartement in einem unse-
rer Personalh&user.

Bitte schreiben Sie uns oder rufen Sie uns an. Unser
Personalchef, Herr Willi Gloor, gibt Ihnen gerne wei-
tere Auskunfte.

8275

Grachen/Wallis
Zermattertal
Gesucht fur die kommende
Wintersaison
Restaurant-
Dancingkellner

Hoher Verdienst, gutes Ar-
beitsklima.

Schriftliche Offerten mit Bild
bitte an

Fam. A. Fux-Pfammatter
Hotel Gracherhof

3925 Gréchen

Telefon (028) 56 25 15 8209

Restaurant Sattelhutte

sucht noch fir kommende
Wintersaison

Buffettochter/Kassierin
Serviertochter

Gratis  Wintersportabonne-
mente fir Bergbahnen Arosa.

Telefon (081) 311891 oder
311828

Alex Schneider
Haus Schiesshorn

7050 Arosa 8210

Wir suchen per sofort oder
nach Ubereinkunft

Service-Aushilfen
(mochten Sie sich vor Weih-
nachten noch etwas dazu-
verdienen?)

Kellner oder

Serviertochter
uberdurchschnittlicher
dienst.

Pizzeria/Fischspezialitaten
Telefon (01) 202 02 80
Verlangen Sie bitte Herrn
Forke. P 02-475

Ver-

am Marktplatz
8050 Zirich
Tel. 01/464341

(&)

Gesucht per sofort oder nach
Ubereinkunft
2 Serviertdchter

1 Kiichenbursche
Schweizer

Daselbst auf Wintersaison,
15. Dezember,

1 Barmaid in bancing
2 Barserviertochter
1 Saaltochter

Sich melden

Hotel Viktoria
3715 Adelboden

Telefon (033) 731641 8183

Restaurant
Quellenhof, Davos

sucht per 1. November oder
1. Dezember 1978 fir Winter-
saison 1978/79

selbstindigen Koch
Serviertochter
Kellner

Sich melden bei

Fam. Ulmann

Tel. (083) 4 32 21, privat
Tel. (083) 3 33 62, Geschaft

Restaurant Zuberhiitte

g a

Fur die kommende Wintersaison suchen wir
noch fir unser gepflegtes A-la-carte-Restau-
rant

Buffetdame
oder Buffetbursche

Offerten sind erbeten an

Peter Zuber
Restaurant Zuberhitte
7500 St. Moritz

Telefon (082) 3 33 55 7359

OFA 132.258.841

Wir suchen in unsere moder-
ne, abwechslungsreiche Ki-
che, zu kleiner Brigade, ei-
nen zuverlassigen

Commis de cuisine/

Entremetier
Eintritt nach Ubereinkunft.
Guter Lohn und schénes Se-
paratzimmer im Hause.
Melden Sie sich bitte bei
W. Wartmann
Hotel Wartmann, am Bahnhof
8400 Winterthur
Telefon (052) 22 60 21 M+s 178

Fur unser Speiserestaurant
suchen wir 1 bis 2 freundli-
che

Serviertochter

oder Kellner
Jeden 2. Sonntag frei
sowie

Koch

oder Hilfskoch

und Kiichenbursche

Fam. R. Schmied
Restaurant Pinocchio
4900 Langenthal
Telefon (063) 23 18 23
OFA 121.249.858

OVENPICH

Was ist ein Test-Koch?

Nun, Sie wissen sicher was ein Test-Pilot
ist...

so etwas Ahnliches suchen wir, nur geht es
bei uns natirlich nicht um Flugzeuge, son-
dern um Rezepte.

Wir geben Ihnen neue Rezepte, Sie
testen sie. Das ist alles.

Natirlich werden Sie zwischendurch auch et-
was in unserer Kiuche eingesetzt, auf ver-
schiedenen Posten.

Wenn Sie jung, begeisterungsfihig, interes-
siert an Neuem und auch etwas ein «Tuftler»
sind, dann melden Sie sich bei

Herrn K. Heim
Moévenpick Luganella
Viale C. Catteneo 25, 6900 Lugano

Telefon (091) 23 23 33 P 44-61

EUROTEL

Wir suchen

Serviertochter und
Servierboys

— Sofort oder nach Abkom-
en
Modernes Arbeitsverhiit-

nis
- Bezahlung nach Kapazitat

Telefonieren oder schreiben
Siean
Direction Eurotel Fribourg
Telefon (037) 81 31 31

OFA 140382673

Valais

Nous cherchons

chef de cuisine

pour date a convenir.

Place a l'année.
Trés bon salaire selon références.

Offres a envoyer a

M. André Oggier
Hétel Terminus, Sierre VS

Tél. (027) 55 04 95 8267

Saaserhof in
Saas Fee

sucht fir Wintersaison 1978/
1979

1 Commis de cuisine
1 Kochlehrling

Tel. (028) 57 15 51 8286

hotel

europe
Dot/

Fir unser Restaurant «Europestiibli« suchen
wir per 1. Dezember 1978 einen gutausgewie-
senen

Chef de service

in Jahresstelle. Gute Fachkenntnisse, Perso-
nalfiihrung, angenehme Erscheinung,
Sprachkenntnisse sind Voraussetzung zur
Belegung dieses Postens.

Bewerbungen wollen Sie bitte richten an

A. Flihler, Dir., Hotel Europe, 7270 Davos
Platz, Telefon (083) 3 69 21. OFA 132.139.878
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belm GD-SERVICE

Wie wiére es mit einer leitenden Stelle in der
Westschweiz?

Auf Anfang 1979 wird im Kanton Waadt ein
verantwortungsvoller Posten frei, da der
gegenwirtige Stelleninhaber eine andere
Aufgabe im SV-Service ibernimmt.

Fir das Personalrestaurant eines Indu-
strieunternehmens in der Nahe von Lausanne
suchen wir initiative

Betriebsleiterin

mit sehr guten Franzosischkenntnissen, die
sich mit Umsicht und Verstandnis fir die wel-
sche Mentalitat um die Verpflegung der Mit-
arbeiter kimmert.

Es werden taglich zirka 180 Géaste zum Mit-
tagessen erwartet. Gute Kochkenntnisse sind
erwinscht; der langjéhrige Koch bedarf zeit-
weise der Unterstitzung.

Wir erwarten:

eine Mitarbeiterin mit abgeschlossener gast-
gewerblicher oder hauswirtschaftlicher Aus-

HOTEL RESTAURANTS CLUB

AM BOD
TEL.071/4155 11

Neu umgebautes Nautik-Hotel am Boden-
see sucht per sofort oder nach Uberein-
kunft

Chef entremetier
Saucier

Tournant

Commis de cuisine
Ihren Telefonanruf oder Ihre Bewerbungs-
unterlagen erwarten wir gerne.

U. Hatt, Direktor

Hotel Bad Horn
9326 Horn 8081

bildung und Praxis, Fiilhrungsqualitéd Or-
ganisationstalent und guten Umgangsformen.

Wir bieten:
zeitgemédsse Entléhnung, gute Arbeitsbedin-
gungen, regelméssige Weiterbildung, fort-
schrittliche Sozialleistungen und gezielte
Einfihrung.

Wir freuen uns auf lhren Anruf.

SV-SERVICE Schweizer Verband Volksdienst

Neumdunsterallee 1,8032 Zurich

Telefon (01) 32 84 24, intern 51, Frau H. Furter
P 44-855

Hotel Hohe Promenade

sucht fir Wintersaison 1978/
1979 (15. Dezember bis zirka
Mitte April)
Restaurationstochter
Saaltdchter oder
Saalkellner
Commis de cusine
Haben Sie Lust, in einem jun-
gen Team mitzuarbeiten,
dann senden Sie lhre schrift-
liche Bewerbung mit Lohn-
ansprichen, Zeugniskopien
und Foto an
Familie F. Ackermann

Hotel Hohe Promenade
7050 Arosa 8202

} seerestaurant
‘ rorschach

Unsere Géste stellen hochste
kulinarische Anspriiche

Deshalb suchen wir einen qualifizierten,
welterfahrenen

Chef de service

In unserem bekannten Restaurant am Bodensee bietet
sich einem fachkundigen Bewerber (zirka 26- bis
45jéhrig) eine einmalige Chance.

Ihre Aufgabe besteht darin, ein junges und strebsames
Team zu fithren und zu begeistern. Daneben sollten Sie
auch in der Lage sein, das Personal weiter auszubilden.

Eine verantwortungsvolle Tatigkeit, die auch
entsprechend honoriert wird.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit
handgeschriebenem Lebenslauf und den tblichen
Unterlagen an die

Direktion Seerestaurant Rorschach
9400 Rorschach
Telefon (071) 41 55 66
OFA 126.189.972

Wir suchen fiir sofort gutaus-
gewiesene

Empfangssekretirin
fur Gasteempfang, Kassa,

NCR-42-Buchungsmaschine,
Korrespondenz.

Wir erwarten:

— selbstandiges Arbeiten

— sprachenkundig

~ freundliches, selbst-
sicheres Auftreten

Sie finden bei uns:
- jingeres, dynamisches
Team

selbstandiges
Betatigungsfeld
gutorganisiertes Reserva-
tions- und Empfangs-
system

1

Rufen Sie uns an, oder
schreiben Sie an die Direk-
tion

Cariton Elite Hotel
Bahnhofstrasse 41

8001 Zurich

Tel. (01) 211 65 60 7407

EDEH=LAC

fontreux
hl (021) 61 26 02

cherche pour le 1er décem-
bre ou date a convenir, pour
son restaurant gastronomi-
que «LA TERRASSE»

1 maitre d’hétel

25 a 40 ans, parlant frang.,
angl., allem., dynamique et
vendeur, capable diriger bri-
gade et assumer service tout
premier ordre a clientéle exi-
geante et fidéle. 7894

Faire offre avec photo, curri-
culum vitae et copies de cer-
tificats a la Direction

Hatel Eden au Lac
1820 Montreux
téléphone (021) 61 26 01

4
Loorsiver's Tork.

Baden-Baden

»

Zum sofortigen Eintritt oder nach Vereinbarung
suchen wir:

Empfangsdame
Kassierer(in)
Telefonistin

Portier tournant
Pagen

Englische und franzsésische Sprachkenntnisse
erwiinscht.

Bitte senden Sie uns Ihre vullstandigen Unterlagen,
oder rufen Sie uns an.

Dierner's Torkl-Hote

Schillerstrasse 4-6, D-7570 Baden-Baden
Telefon (07221) 23001

Grillroom: Herzogstube
Cafe-Brasserie: Hopfenstube
Dancing-Club: Happy Night
Sale fiir Kongresse . Bankette
90 Betten in 67 Zimmern
Parkgarage im Haus

-hotel
aarauerhof
5000 Aarau Bahnhofstr. 68
£ 064245527 Telex 68667

Wi(r suchen per sofort oder nach Ubereinkunft ei-
ne(n)

Serviceangestelite(n)

far unsere Hopfenstube/Brasserie. Uberdurch-

Zermatt

Auf die Wintersaison suchen !
wir noch eine freundllche
gewandte

Serviertochter

Zeitgemasser Lohn, geregel-
te Arbeits- und Freizeit, Zim-
mer im Hause.

Offerten mit den Ublichen
Unterlagen an

Restaurant «Chez Pierre»,
Hotel Elite, 3920 Zermatt
Telefon ab 17 Uhr
(028) 67 3174

8100

HOTEL BAUR AU LAC
ZURICH

Wir suchen zum Eintritt nach Vereinbarung fir unseren
Jahresbetrieb

Etage 3. Gouvernante
- Hotelfachassistentin

Grill-room/
Restaurant Commis de rang
Cuisine Commis de cuisine
Lingerie Lingerieméadchen
Office Ehepaar

Office-/

Kiichenburschen

Wir bieten lhnen einen sehr guten Verdienst, auf
Wunsch mit Kost und Logis, fur Auslander nur geeignet
wenn mit Bewilligung «B» oder «C».

Telefonieren Sie unserem Personalchef (01) 221 16 50
oder schreiben Sie uns.

HOTEL BAUR AU LAC

Talstr. 1,8001 Zirich
(Eingang Borsenstrasse 27) 8245

Im Herzen der Altstadt von
Bern suchen wir per sofort
freundliche

Serviertochter
eventuell Kellner
Guter Lohn, geregelte Frei-
zeit.

Hotel zum goldenen Adler
Gerechtigkeitsgasse 7

3001 Bern

Telefon (031) 221725 7878

m\]ﬂ‘ﬂ\

Bellevue Hotel
Confiserie und Restaurant

Wir suchen fir Wintersaison
Aide du patron
Konditor(in)

selbstandig
Serviertochter

evtl. Anféngerin

Gerne erwarten wir lhren An-

ruf

Fam. W. Huggler
3825 Miirren
Telefon (036) 55 1531 8235

er Verdienst bei hochst angenehmer Ar-
beitszeit--

1 Etagenportier

keine besonderen Kenntnisse erforderlich
sowie

1 Etagenangestelite
Arbei)lszeit 7.00 bis 17.00 (nur B- oder C-Bewilli-
gung

lhr Anruf oder schriftliche Bewerbung wiirde mich
sehr freuen.

Bitte Herrn I. Dubach verlangen
Telefon (064) 24 55 27 8225

Skkk

Der Tagungsort in der Zentralschweiz

Gafthof zum
Wyfe Ropli
3532 3azimil

Fam.F.Hiltbrunner
Tel.031911532
Dienstag Ruhetag

Wir suchen nach Uberein-
kunft in Emmentaler Land-
gasthof freundliche, selb-
standige

Restaurationstochter
zur Betreuung unser langjah-
rigen Kundschaft.

Wir erwarten gerne lhren An-
ruf.

Fam. Hirsbrunner
Telefon (031) 91 15 32
P 05-9591

Wir suchen fir Wintersaison

oder in Jahresstelle, nach

Lenk im Simmental, tichtige,

a-la-carte-gewandte
Serviceangestellte

(nur Schweizerinnen)

sowie

2 Anfingerinnen

In Kichenbrigade
Chefs de partie
Commis de cuisine

Offerten oder weitere Aus-
kunft sind erbeten an

Telefon (030) 3 1089

H. Vogel

Hotel-Restaurant
Simmentfalle

3775 Lenk 8257

Hotel Amat-Charlton
22,rue Amat
1202 Genéve

. cheyche pour entrée a con-
venir
femmes de chambre
garcons de maison/
portiers d’étage
CH ou permis valable.

Veuillez contacter
téléphone (022) 31 68 50 8261

GAUER HOTELS

Hostellerie Chesery
Gstaad

Fir die Wintersaison 1978/79 suchen wir ei-
nen gutqualifizierten

Oberkellner

Wenn Sie die nétige Erfahrung haben, eine

Servicebrigade gut zu flhren, einen gepfleg-

ten Erstklass-Service zu gewahren und Sie

zudem keine Angst vor Abrechnungen haben,
sind Sie der richtige Mann fir uns.

Bei guter Zusammenarbeit ist eine
ganzjahrige Beschaftigung méglich.

Nebst guter Entlohnung bieten wir lhnen
weitreichende Kompetenzen und ein gutes
Arbeitsklima in jungem Team.

Hotel Schweizerhof
Bern, Direktion, 3001 Bern

8297

Gesucht fir Wintersaison 1978/79
tichtige

Serviertochter

Uberdurchschnittlicher Verdienst, ge-
regelte Arbeitszeit.
Hotel Alpenblick, 7050 Arosa
Telefon (081) 2244 55
OFA 131.136.173

Hotel Edelweiss
7500 St. Moritz

sucht fur lange Wintersaison
Saaltochter
Buropraktikantin

sowie Aushilfen fir Weih-
nachten, Neujahr

Saaltéchter
Nachtportier

Offerten erbeten an

L. Bermann
Uetliberghalde 7
8045 Zirich 8243

2

' Gesucht werden fir die kommende Wintersaison, in gut

eingerichtetes Berghaus, zwei tichtige, initiative

Koche

eine nette

Serviertochter
Kassiererin .
fur Selbstbedienung.

Geregelte Freizeit, zeitgemasse Entlohnung und Zim-
mer im Haus werden zugesichert.

Offerten sind zu richten an die

Sesselbahn Schonried Rellerligrat AG
3778 Schonried (H. Ellenberger), Tel. (030) 4 1939 8290
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Restaurant - Hotel

KRONE

Rathausplatz Thun
Telefon 22 82 82

sucht nach Vereinbarung

Nachtportier
(Niederlassungsbewilligung C)

Barmaid

Commis de cuisine
Officebursche/-madchen

(Niederlassungsbewilligung B oder C)

Serviertochter

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sind zu richten an
die Direktion, W. Palm.
8035

Mitarbeiter fiir das grésste Hotel der Schweiz.

Wir suchen per sofort oder nach Uber-
einkunft folgende Mitarbeiter

Front Desk:

Réceptionist(in)
Kassier(in)

Arte Nova/Nova Top:

Chefde rang

Commis de service

Office:
Ehepaar fiir die Reinigung
Matrimonio per roftice

Etage:
Zimmerméadchen
Etagenportier

Wir bieten geregelte Frei- und Arbeits-
zeit (5-Tage-Woche).

Gerne erwartet unser Personalchef,
Herr P. Betschart, Inre Bewerbung oder
Ihren Anruf.

Hotel Nova Park
Badenerstrasse 420, 8004 Zirich
Tel. (01) 54 22 21
850

nHotel Nova-Park — wo man sich trifft

Hotel Nova-Park, Badenerstrasse 420, CH-8004 Zirich, Telefon 01542221

7 Autominuten von Luzern

Relais des Gourmets

Wir suchen in Jahresstellen, mit
Eintritt sofort oder nach Uberein-
kunft:

Chef de rang

= nicht unter 21 Jahren

= Schweizer(in) mit Berufslehre
= freundlich und initiativ

= fir anspruchsvolle Kundschaft
Restaurant «Dortbeiz»

Serviertochter |

- fir gepflegten Tellerservice

- Schichtbetrieb

= freundlich und selbstindig
arbeitend

Offerten sind zu richten an

bert Napflin.

Ro-
8095

Hotel Schiitzen Stansstad
Telefon 041 - 61 13 55

26. Oktober 1978

Hotel Schweizerhof

7078 Lenzerheide
50 Betten, Hallenbad

sucht mit Eintritt anfangs/
Mitte Dezember erfahrene,
tichtige

Hotelsekretarin evil.

Direktionsassistentin
in Saison- oder Jahresstelle
sowie

Hotelpraktikantin
fir Wintersaison
Bewerbungen mit Zeugnis-
kopien, Foto und Lohnan-

spruch an B. Decurtins.
8104

Gesucht  fur
nach

Unterwasser (Toggenburg)
junger Koch

in neu eingerichteten Betrieb

sowie
nette, ehrliche

Serviertochter

in Kleinhotel mit rustikalem
Restaurant.

Familiare Behandlung sowie
Kost und Logis im Hause.

Eintritt Dezember.

Wintersaison

Offerten an
Fam. M. Stoeckli

Hotel Post, 9657 Unterwasser
Telefon (074)52155 8059

Walliserkanne
3600 Thun

sucht fir 1. November oder
nach Ubereinkunft in Jahres-
stelle

Serviertochter

Hoher Verdienst, 5-Tage-Wo-
che.

Wenn mdoglich persénliche
Vorstellung.

Modernes Zimmer mit Du-
sche kann vermittelt werden.

Offerten an

Fam. F. Fuster
Marktgasse 3, 3600 Thun

Telefon (033) 225188 7825

7 )

Dierner's Torkt- Hotel

Baden-Baden

Eintritt eine g

suchtzub

Direktionssekretirin

oder
Direktionsassistentin

Unsere neue Mitarbeiterin sollte Stenografie und
Maschinenschreiben  beherrschen, einwandfrei
Englisch sprechen und schreiben, Organisationsta-
lent besitzen und nicht unbedingt den «Dienst nach
Vorschrift» praktizieren wollen.

Schnelle A be und ete Um-
gangsformen sowie vor allem selbstandiges Arbei-
ten sind unabdingbare Voraussetzungen.

Sollten Sie diese Anforderungen erfillen und an ei-
ner ungewohnlich vielseitigen Arbeit Spass haben,
so setzen Sie sich bitte umgehend mit unserem ge-
schaftsfuhrenden Direktor in Verbindung.

gym:nez s %y{-%ﬁ/

Schillerstrasse 4-6, D-7570 Baden-Baden
Telefon (072 21) 23001

| ZERMATT |

Wir suchen fir die kommen-
de Wintersaison

sprachenkundige
Saaltochter

Hotel Metropol
3920 Zermatt

Telefon (028) 67 3231 8026

S BIADAA
SCHINZNACH
SCHWEFEL-THERMALQUELLE

Haben Sie Interesse an der Arbeit in einem
jungen Team, an geregelter Arbeitszeit (einen
Tag in der Woche bleibt das Restaurant ge-
schlossen), an einem angemessenem Lohn,
an einer idyllischen Umgebung (zentral gele-
gen), an dem Kontakt zu Menschen aus aller
Welt?

Dann sollten Sie sich sofort bei uns fiir eine
Jahresstelle bewerben. Zur Ergadnzung unse-
rer Mannschaft wirden wir gerne noch be-
grassen:

fur unseren Parkhotel-Grill

Chef de rang
Demi-chef de rang
Commis de rang

sowie fir unser Restaurant und Kurhotel
Habsburg

Saaltochter
Saalkellner
Lingeriehjifen
Zimmermadchen
Officeburschen

Wir erwarten gerne Ihren Anruf oder Ihre Be-
werbungsunterlagen (B- oder C-Bewilligung
erforderlich):

R. Lappert, Personalchef
Parkhotel, 5116 Schinznach Bad

Telefon (056) 43 11 11 8083

Gasthof Stalden
8965 Berikon-
Mutschellen

Wir suchen nette, versierte
Serviertochter

Servicelehrtochter
fur Speiseservice.

Geregelte Freizeit, hoher Ga-
rantielohn, auf Wunsch Zim-
mer im Haus.

Anfragen bei Fam. Kuster

Telefon (057) 5 11 35 8164
Hotel Jura, Laufen
Gesucht
Kiichenchef
in kleine Brigade mit Lehr-
ling.

- Offerten mit Zeugnissen und
Lohnangaben sind erbeten
an

Fam. Herrmann
Hotel Jura, 4242 Laufen

Telefon (061) 895101 8010

[ 5!@&[\

N\ PARPAN

sucht auf kommende Winter-
saison (Eintritt 15.12. 1978)
oder nach Vereinbarung

1 Saaltochter

2 Serviertdchter

oder Kellner
sowie

1 Réceptionistin
(evtl. Hotelpraktikantin)
Offerten mit den Ublichen
Unterlagen sind zu richten an

Fam. P. E. Ryser
Posthotel, 7076 Parpan

Wallis - Valais

Hotel Waldesruh
Saas Fee
Wir suchen auf 9. Dezember

(Saison- oder Jahresstelle)
tichtigen und selbstandigen

Koch

(Kiichenchef)

*xxxrm=|0 X

Schriftliche Offerten an

Thomas Kalbermatten
Tel. (028) 57 22 95

Restaurant Gmuetliberg

das frohliche Restaurant an herrlicher Aussichtslage,
direkt bei der Endstation Uetliberg in der Nahe der
Stadt Zirich

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft

Commis de cuisine

Ein initiativer Jungkoch mit Freude am Beruf
findet bei uns die Moglichkeit, sich in einer
kleineren Brigade voll zu entfalten.

Wir bieten Ihnen sehr gute Verdienstméglich-
keiten, fortschrittliche Sozialleistungen und
ein angenehmes Arbeitsklima.

Soliten Sie sich fur diese Stelle interessieren,
so telefonieren Sie uns und kommen einmal
vorbei. Sie werden sehen, der Uetliberg ist
eine Reise wert.

Restaurant Gmiuetliberg
Herr A. Chierzi, 8138 Uetliberg

Telefon (01) 3592 60 P 03-1376

Wir suchen per sofort oder
nach Ubereinkunft folgende
Mitarbeiter:

Kellner
Serviertochter
Commis de cuisine

Gerne erwarten wir lhren An-
ruf.

Hotel Plaza
Goethestrasse 18
8001 Ziirich
Telefon (01) 34 60 00
7658

Kur-und
Ferienhotel Alvier
9499 Oberschan

(St. Galler Oberland)

sucht auf Anfang Dezember 1978

Koch

Commis de cuisine
Sekretarin
Serviertochter
Zimmermadchen
Hausmadchen

Nur Schweizer.

Offerten sind erbeten an
E. Feiss, Direktor

Telefon (085) 5 11 35 7902

/4;’0'5’ (22

sucht fir kommende Winter-
saison jungen

Koch

Offerten sind zu richten an

Hotel Anita, 7050 Arosa

Tel. (081) 311109 8064

Hotel-Restaurant
Blume
3800 Interlaken

Auf anfangs Dezember su-
chen wir fir das Restaurant
(Tellerservice) tichtige

Serviertochter

Arbeiten Sie gerne in einem
kleinen, lebhaften Betrieb,
dann rufen Sie und doch bit-
tean.

Familie H. Oberli-Steiner
Telefon (036) 22 71 31
7646

HOTEL BON ACCUEIL.

Hotel
Bon Accueil
1820 Montreux

cherche pour date d’entrée a convenir:

secrétaire de réception

(experimentée/Sweda)

fille de buffet

pour restaurant self-service
s =
cuisinier
pour restaurant self-service
Faire offre a I'H6tel Bon Accuell

Grand Rue 80, 1820 Montreux

tél. (021) 62 05 51 7397
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" Hotel Flora
6003 Luzern

beim:Bahnhof
704122444 44

00000
:l.eueraﬁnung Fridhjahr 1979

Das neue Hotel Flora**** mit 280 Betten wird
am 1. Mai 1979 eroffnet. Wir suchen auf an-
fangs 1979 einen Mitarbeiter als

Leiter
‘der Hotelabteilung

Wir bieten lhnen eine selbstidndige, verant-
wortungsvolle Stelle im Beherbergungsbe-
reich. Neben der Réception tragen Sie die
Verantwortung fir Arbeitseinsatz, Verkauf
und Rendite lhrer Abteilung.

Wir verlangen fundierte Kenntnisse in der Ho-
tellerie. Sie sollten Uber sehr gute Beziehun-
gen zu Reiseagenturen und -organisatoren,
vor allem im Gruppengeschaft, verfigen.

Schriftliche Offerten mit Unterlagen richten
Sie bitte an

Erich Fischer, Dir.

Zentralstr. 8, 6003 Luzern 8062

alle Zimmer mit'Bad
280 Betten
Direktwabhitelefon
Radio - TV - Telex
[P] 100 Autos

Snackrestauran
Stadtrestaurant

Diskothek " ..
Landlerkeller
Hotelbar

Schmidt-Agence AG, Basel

Wir fahren gesamlschwelzsrlsch eine kleinere Kette
von Re: tiger
Konzepte und unlerschledlncher Grosse.

Als rechte Hand fir den Abteilungsleiter suchen wir
per 16. November oder nach Vereinbarung eine

Sekretérin

Ihr A eich umfasst alle ad-
ministrativen Arbeiten im Personalbereich. Sie un-
terstitzt den bei der ung,

der Budgetkontrolle und der Erarbeitung von Ver-
kaufsprogrammen. Sie hat Freude an der Korre-
spondenz und am selbstandigen Arbeiten, ist kreativ
und besitzt Organisationstalent.

Wir winschen uns eine Interessentin mit KV- oder
Handelsschulabschluss, evtl. mit Praxis in der Ver-
waltung von Hotels bzw. Restaurationsbetrieben
oder eine Absolventin der Hotel- oder Gastgewerbe-
fachschule. Sprachen: Deutsch und gute Franzo-
sischkenntnisse.

Wir offerieren ein der Aufgabe entsprechendes Ge-
halt, gute Sozialleistungen, gleitende Arbeitszeit mit
Einsatzort in Basel sowie Verpflegungsmdglichkeit
im Personalrestaurant.

Gerne erwarten wir |hre handschrmhcha Bewer-
bung mitL lagen.

Schmidt-A
g

AG.“

nehmen
g asse

Per . ach,
4002 Basel P 03-1376

® Modernes
Erstklasshotel

160 Betten

[ ]
@ Spezialitaten-
restaurant

@ Snack-Bar
® Dachterrasse
°

Boulevard-
restaurant

©® Konferenz-
rdume

im Herzen von
Luzern

Hotelsekretarin wcaa
Buffettochter
Saalkellner

oder Saaltochter
Kiichenbursche euiigung 8.
Officepersonal @euiiiging 5.

Anfragen an Direktion

Hotel Astoria, Luzern
Telefon (041) 2353 23

8079

Hotel

8\ WILDEN
MANN

6003 Luzern, (041) 23 1666

suchtin Jahresstelle

1. Sekretédrin

(Chet de réception)

Eintritt nach Ubereinkunft.

mit Bild und
die Direktion.

2 J’
= gvl.(@t@“»

Gesucht nach Rapperswil am
Zirichsee, auf anfangs Novem-
ber, in kleinere Brigade, in Jah-
resstelle, junger

Chef de partie
(Entremetier)

angenehmes Arbeitsklima, gere-
gelte Arbeits- und Freizeit, sehr
guter Lohn.

Offerten mit den Gblichen Unter-
lagen sind zu richten an

H. Kipfer-Kaufmann
Hotel Hirschen
Telefon (055) 27 66 24
P 19-987

Fur die kommende Winter-
saison suchen wir noch tiich-
tigen

Alleinkoch
und freundliche
Serviertochter

Hotel Berghaus Toni
3981 Riederalp
Tel. (028) 27 16 56

sucht auf
20. Dezember
1978

Servier-
' tochter

mit Erfahrung
und Sprach-
kenntnissen

sowie
Buffet-
tochter
Offerten mit

Zeugnissen er-
beten.

AR

Hotel-Restaurant
Bahnhof
Rothrist beioiten

bekannt far
sucht

Sous-chef
1 Koch

Offerten an

Fam. Withrich
Tel. (062) 44 20 88

Spezialitaten,

8149

Gesucht nach Ubereinkuntft
nach Baden

Kiichenchef

zu einer Brigade von 5 Mann,
davon 2 Lehrlingen.

Offerten richten Sie bitte un-
ter Chiffre 900046-02 an Pu-
blicitas, 5401 Baden.

r suchen aut Februar/Marz 1979
qualifiziertes
Wirte-Ehepaar

in neu umgebautes Speiserestaurant
mit Bar in stark frequentiertem Vorort

von Biel.
Evil. spater Kauf méglich. Einige Aus-
bauwiinsche kdnnten noch beridck-
sichtigt werden.
Offerten bitte an

‘lElGENHE!ME
Hibeliweg 7 -3052 Zollikofen'

‘OFA 117.303.859

0315756157

Berghaus Eggli
Gstaad

sucht fur Wintersaison
1978/79

Chetf de partie
Jungkdéche
Buffettochter
Tournante
Kioskverkauferin

Offerten erbeten an

Fam. J. Dieckmann
3780 Gstaad

Telefon 4 30 69 8180

LE ialiste des places
toujours du travail disponible !

HOTEX 11, rue du Mt-Blanc J

1211 Geneéve 1 - Tél. 022/32 92 94

Bettmeralp/Wallis

Gesucht fir lange Wintersai-
son, anfangs Dezember bis
Ende April, tichtiger

Commis de cuisine

Offerten sind zur richten an
Hotel Alpfrieden

Bettmeralp

Tel. (028) 27 2232 |, Ma 55891

Gesucht auf Mitte 1979 in gutge-
hendes Restaurant mit persénli-
cher Atmosphére, 65 Platze, ein
solventes

Wirte-Ehepaar

Zentrale Lage in Altstadt. Gutge-
fahrte Kiche Voraussetzung.
Wohnung im Hause.

Offerten unter Chiffre OFA
6940 R an Orell Fissli Werbe AG,
5001 Aarau.

Le Mévenpick
Cendrier a Genéve

cherche pour tout de suite ou
pour date a convenir:

barman
chef de rang
chef saucier

Si vous étes jeune et dynami-
que et capable de prendre
des responsabilités dans une
grande entreprise, nous vous
offrons une place trés inté-
ressante. Avantages sociaux
et bonne rémunération.

Prenez contact avec

Mévenpick Cendrier
rue du Cendrier 17
Monsieur Brugger
1211 Genéve 1

tél. (022) 32 50 30

204
Pa4-61

Gesucht nach Saas Fee fir Wintersai-
son

1 Serviertochter
oder Kellner

Sich wenden an
Spezialitatenrestaurant Cheminée
3906 Saas Fee

Telefon (028) 57 27 48 P 36-121951

Riederalp
Restaurant Derby

Wir suchen far lange Winter-
saison

1 Alleinkoch
mit Praxis.
Schriftliche  Offerten  mit
Zeugnisabschriften an

Fam. E. Margelisch

3981 Riederalp 8159

Auberge d’Ecoteaux
cherche

une serveuse

connaissant les 2 services.
Bons gains. Fermé le diman-
che soir et le lundi.

Tél. (021) 938075 P 226191

Ihre
Stelle
beim GD—SERVICE

Wir von der Inventarbeschaffung kennen kei-
ne Langeweile. Im Gegenteil, bei uns ist so
viel los, dass wir Hilfe brauchen. Wir suchen
initiative und kreative

Hausbeamtin

mit gutem Geschmack, aber auch klarem
Uberlegungsvermdgen. Je friher Ihr Eintritt
erfolgen kann, desto besser.

Einmal eingeflhrt, werden Sie selbstandig ar-
beiten, d. h. den Inventarbedarf fir Neu- und
Umbauprojekte in allen Bereichen der Ge-
meinschaftsverpflegung ermitteln. Sie sind
fur die von lhnen bearbeiteten Objekte ver-
antwortlich, namlich fiar Offertverfahren, Be-
stellungserteilung, Wareneingang und -kon-
trolle. Und reger Kontakt mit Auftraggebern,
Architekten und Lieferanten macht lhnen
Spass.

Wir erwarten:

eine frohliche Mitarbeiterin mit abgeschlos-
sener hauswirtschaftlicher Ausbildung und
Praxis, Gewandtheit im schriftlichen Aus-
druck, Kontaktfreudigkeit und Teamgeist. Al-
ter nicht unter 25 Jahren.

Wir bieten:

zeitgemasses Saldr, gute Arbeitsbedingun-
gen, fortschrittliche Sozialleistungen, Mitar-
beit in dynamischem Unternehmen mit sym-
pathischem Arbeitsklima, gepflegtes Perso-
nalrestaurant.

Wir hoffen auf zahlreiche Telefonanrufe:

SV-SERVICE Schweizer Verband Volksdienst
Neuminsterallee 1, 8032 Zirich
Telefon (01) 3284 24
Herr B. Brivio oder Frau H. Furter
P 44-855

Wir suchen fir unser

Maévenpick Cendrier centre
in Genf

das 5 Restaurants und 1 Traiteur-Service ent-
halt, einen fahigen

2. Kiichenchef

Er soll sich Gber eine sorgféltige Berufslauf-
bahn ausweisen konnen und sich als Sous-
chef oder Kiichenchef bereits in einer grosse-
ren Brigade betatigt haben. Fahigkeiten im
Fuhren sowie Anlernen und Motivieren eines
Stabes von 40 Mitarbeitern solite zu seinen
Stérken zahlen.

Unsere Anstellungsbedingungen fur dieses
langfristige und zukunftsorientierte Engage-
ment sind fortschrittlich und enthalten zum
Grundlohn, tertielle Beteiligung am Kiichen-
ergebnis. Die Personalfursorgestiftung, Mog-
lichkeiten, sich als Vorgesetzter und als
Mensch im Privatleben weiterzubilden, sind
noch weitere Vorteile.

Wir wollen unseren Kichenchef sorgfaltig
und gezielt einfihren und vorbereiten und mit
ihm darGber anldsslich eines Kontaktgespra-
ches diskutieren, in welchem Zeitrahmen sich
dieses Engagement bewerkstelligen lasst.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an

Maévenpick Genéve S.A.

Direction régionale

O. Gontersweiler

17, rue du Cendrier, 1211 Genéve 1
. 204

P 44-61

W|r suchen fir unser bekanntes Ho-

Hote
3!0)]5’5 of eine qualifizierte "
Aide du patron

Ihr Aufgabenbereich umfasst in Kir-
ze:

Zoire gsegenes Hatel

Dusche, WO, Tolon

Ausgezeichnete Kiche

Wettinger Herrenberg Eigenbau
ettraume far

Stitze des Geschaftsfiihrers

Lloyd’s Baia Hotel
de Vietri-Salerne

1cat. ouvert toute I'année
cherche

une secrétaire-

correspondant
— capable et avec initiative.
Parfait allemand, frangais et
anglais. Conditions a déter-
miner.

Détailler curriculum, référen-
cesa:
Italo Zanini

directeur de I'hétel. 7905

- dessen Stellvertretung

- Réception/Kasse

- Erledigung der anfallenden admi-
nistrativen Arbeiten (flinkes Ma-
schinenschreiben)

- Uberwachung der Etage

— Lehrlingsausbildung

Thr g richten Sie mit Foto

und den ubl!chsn Unterlagen an

Fam. Erne-Lendenmann

Hotel Zwyssighof

5430 Wettingen

Gartenrestaurant

Familie
056 268622

Wettingen

7529

Gstaad
Berghaus Wasserngrat

Wir suchen fir die Wintersai-
son

2 freundliche
Serviertochter

Wir freuen uns auf lhren An-

Fam. D. Whitby

Berghaus Wasserngrat

Telefon (030) 5 13 00, privat
7922

Wir suchen verantwortungsbewussten

Koch
oder Patissier

Wir bieten Dauerstelle, zeitgeméasse Soziallei-
stungen, keinen Frih- und Spatdienst. Auf
Wunsch steht Zimmer oder Wohnung zur
Verfiigung.

Bewerbungen sind zu richten an

Verwaltungsdirektion
Psychiatrische Klinik Schléssli
8618 Oetwil am See

Telefon (01) 929 11 66
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Wer hat Lust, in einem abwechslungsreichen,

lebhaften Betrieb seine Fahigkeiten als

Koch

zu entfalten?

In moderner Kiiche mit a la carte
Self-Service
Party-Service

Wir bieten lhnen:

- interessante Dauerstelle

- neuzeitliche, grossziigige Entibhnung
— gutes Arbeitsklima in jungem Team

- 5-Tage-Woche

- keinen Spatdienst

— 3 Wochen Ferien

- +8Feiertage

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, dann
telefonieren oder schreiben Sie uns.

Autobahnraststatte Gunzgen-Siid
Rest. Windrose
Postfach, 4616 Kappel
Tel. (062) 46 30 46
Frau L. Messerli oder Herr P. Butzer
8200

26. Oktober 1978

Hotel Eiger
3823 Wengen (BO)

sucht auf 1. Dezember oder nach Uberein-
kunft

Restaurationstochter

fach- und sprachenkundig

Restaurationskellner

fach- und sprachenkundig

Commis de cuisine
Buffetdame
Buffetbursche

Offerten mit Zeugniskopien und Foto an

Familie K. Fuchs
Tel. (036) 55 11 32 7132

Bewerbungen mit den
an

Direktion Hotel Krone
6490 Andermatt

Hotel
Krone

Andermatt

Wir suchen auf kommen-
de Wintersaison folgende

Mitarbeiter:

Biiropraktikant

Serviceangestelite
Commis de cuisine

iiblichen Unterlagen sind zu richten

8176

Gutgehendes Spezialitaten-
restaurant zwischen Winter-
thur und Kloten sucht per so-
fort oder nach Ubereinkunft

Hotel Bernina
Davos

Saal

Kiche

Etage

Fir kommende Wintersaison sind noch fol-
gende Posten zu besetzen:

1 Chef de service/Barman
2 Saaltochter

1 Alleinkoch’
1 Kiichen-/Kellerbursche

1 Portier
2 Zimmerméadchen
1Lingére
Schriftliche Bewerbungen mit den {blichen
Unterlagen sind erbeten an

Hotel Bernina, Direktion
7270 Davos Platz 8192

Haus- oder
Kiichenbursche

Commis de cuisine
oder Kochin

Kellner oder
Serviertochter

versiert (fur A-la-carte-Servi-
ce, Verdienst zirka 2700 Fr.)

Wir bieten:

junges Arbeitsteam
5-Tage-Woche
geregelte Arbeitszeit
guten Verdienst
Zimmer vorhanden.

Gerne erwarten wir Ihren

Anruf.

Familie Lindauer
Telefon (01) 96 21 12

7809

Berghaus Visco Suisse
6174 Sérenberg

Wir suchen auf die Wintersaison (Stellenan-

i

sucht per sofort oder nach Uber-

einkunft

Réceptionist(in)
(5-Tage-Woche)

7499

Economy-class
130 Zimmer -200 Betten
Geheiztes Swimmingpool

Tel.061-267777 (]
Tolex 63444 Q\(A1]
Rosentalstr. 5 :l 7II

tritt anfangs Dezember) oder in Jahr

Serviertochter

und

Buffettochter

Offerten sind zu richten an

Familie E. Maag
Tel. (041) 78 12 46 8177

""'.

Hotel Alpenrose
3823 Wengen

Zur Vervolistdndigung unseres Teams su-
chen wir fur die kommende Wintersaison
(15. 12. bis Ostern) noch folgende Mitarbeiter

1 Jungkoch

(Commis de cuisine) in kleinere Brigade
sowie

1 Praktikantin

fiir Biiro und Réception

wird in alle Bereiche eines Hotelbiros einge-
arbeitet.

Bitte senden Sie uns Ihre schriftliche Bewer-
bung mit den Gblichen Unterlagen sowie Ge-
haltsansprichen an

Familie P. von Alimen

Hotel Alpenrose, CH-3823 Wengen
Telefon (036) 55 32 16 8097

Hotel-Restaurant
Weisses Kreuz
3800 Interlaken

sucht fir sein Spezialitaten-

Restaurant
Serviertochter

Eintritt: 15. Dezember oder

nach Ubereinkunft

Gerne erwarten wir Ihre Of-

ferte oder Ihren Anruf.

R. Bieri
Telefon (036) 2259 51

8074

DovosS

Gesucht fir Wintersaison

Serviertdchter

Schweizerinnen
Buffettochter
Koch

Offerten an

H. Cavegn

Hotel Binda

7260 Davos-Dorf
Telefon (083) 5 37 57

6998

Die Professionals
fiir Ubersee-Stellen

HOTEX 11, rue du Mont-Blanc-
1211 Genéve 1 - Tél. 022/3293 75

Zur Fuhrung eines erstklassi-
gen Speiserestaurants

(hundert  Platze),

Kanton

Bern, suchen wir auf Frithling

1979 ein

qualifiziertes
Ehepaar

als Pachter oder Gerant.

Offerten unter
D 920558 an

Chiffre
Publicitas,

Neuengasse 48, 2501 Biel.

Wir suchen in junges Team

Kiichenhilfe
oder Jungkoch
fir die kalte Kiche.

Alle Sonn- und Feiertage frei,
guter Lohn, Kost und Logis.

W. Haller
Rest. Hubertus

Letzigraben 101, 8003 Zirich

Tel. (01) 5217 27

8055

Hotel Christiania
Saas Almagell

Wir suchen fiir die kommen-

de Wintersaison
Saaltochter
auch Anfangerin

Gute Entldhnung, angeneh-

mes Arbeitsklima.

Wir suchen per sofort oder
per 1. November 1978 einen

tuchtigen
Koch

sowie einen

Hilfskoch

Gerne erwarte ich lhren An-

ruf.
R. Weber

Wienerwald im Huguenin

Bahnholslrasse 39
8001 Ziri
Telefon (01) 2113796

P 44-2505

Gesucht fir

Nordschweden
junger Kiichenchef

25- bis 30jahrig, in Seebadhotel.

Anforderungen:

— Englischkenntnisse

— selbstandiges Arbeiten gewdhnt,
- ledig

Wir offerleren:

— 40-Stunden-Woche
- Uberzeit bezahit
- 5 Wochen Ferien

Anreise wird bezahit.

Anfragen an

Hotel Florhof, Zirich
Telefon (01) 47 44 70, Hrn. Fitze verlangen.
8054

f:'é?uf GD-SERVICE

Wer interessiert sich fir eine Tatigkeit
im Zugerland?

Die gegenwaértige Leiterin des von uns in
Cham gefiihrten Personalrestaurants ber-
nimmt eine ander Aufgabe innerhalb unserer
weitverzweigten Organisation.

Wir suchen auf den 1. Dezember oder nach
Vereinbarung eine tiichtige

Betriebleiterin

zur umsichtigen Fihrung dieses Verpfle-
gungsbetriebes und zur Gastebetreuung. Es
werden taglich zirka 60 Mittagessen abgege-
ben. Ausserdem beliefert die Kiiche ein in der
Umgebung ansassiges Unternehmen taglich
mit 60 bis 100 Mahlzeiten. Gross ist die Nach-
frage nach unserem Zwischenverpflegungs-
angebot.

Wir erwarten:
eine frohliche Mitarbeiterin mit abgeschlos-
sener gastgewerblicher oder hauswirtschaft-
licher Ausbildung und Praxis, Fiihrungsquali-
taten, Organisationstalent und guten Um-
gangsformen.

Wir bieten:

zeitgemasse Entldhnung, gute Arbeitsbedin-
gungen, regelmassige Weiterbildung, fort-
schrittliche istungen und
Einfihrung.

Wir freuen uns auf lhren Anruf.

SV-SERVICE Schweizer Verband Volksdienst

Neumdinsterallee 1, 8032 Zurich

Telefon (01) 32 84 24, intern 51, Frau H. Furter
P

iy

Hotel Seerose
Meisterschwanden
am Hallwilersee

Far unser rustikales Erstklasshaus, direkt am
See, suchen wir folgende Mitarbeiter:

Saucier
Garde-manger
Patissier

in mittlere Brigade, auf anfangs Oktober oder
nach Ubereinkunft.

Ihre schriftliche Bewerbung mit Unterlagen
erwarten wir gerne an

Hotel Seerose
Kurt Imhof, Dir.
5616 Meisterschwanden

Telefon (057) 7 22 66/46 OFA 107.358.071

Fur die kommende Winter-
saison suchen wir 2 freundli-

che

Serviertochter

Schichtbetrieb,
Sonntag frei.

jeden

2.

Waldhotel National
7050 Arosa

160 Betten, Hallenbad

sucht fur lange Wintersaison

1 Night-Auditor (NCR 42)
1 Telefonist(in)

wird auch angelernt

Offerten mit den Gblichen
Unterlagen sind zu richten an

Fam. Anthamatten
Telefon (028) 57 28 63
oder 57 22 46

Sich melden bei

Frau Odile Schuler

Garni Tea-Room Schmitta
3984 Fiesch/VS

Tel. (028) 71 13 48 8056

Offerten mit den Ublichen Unterlagen erbeten

W. Huber
Telefon (081) 31 13 51 8076
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Lenzerheide-Valbella

~ modernes Aparthotel, 180 Betten, Hallenbad,
Sauna

- sehr gut frequentiertes Haus

- gute, birgerliche Kiiche, Spezialititen, a la carte

- internes Géaste-Restaurant

sucht per Ende November/anfangs Dezember 1978

Anfangskiichenchef .

Wir stellen uns vor, dass Sie:

~ 24- bis 28jahrig sind

- fachlich gut ausgewiesen sind

— Freude am Beruf haben

- bereit sind, Verantwortung zu ibernehmen
- Teamgeist und Ideen mitbringen

dann kénnen wir lhnen vieles bieten, z. B.

- nach griindlicher Einarbeitung selbstandige
Flhrung der Kiiche

- gesamter Wareneinkauf

- Menugestaltung, Spezialitditenwochen

- moderne Einzelunterkunft

- der Leistung entsprechendes Salar

- Saison-/Jahresstelle usw.

Mochten Sie in einem jungen, dynamischen Unter-
nehmen eine verantwortungsvolle Aufgabe uber-
nehmen, dann richten Sie lhre schriftliche Bewer-
bung bitte an

APARTHOTEL PANORAMA, 7077 VALBELLA
(Herr P. Simmen)

00
GRUT FARM

MOVENPICK

Wir sind

ein freundlicher Landgasthof vor den Toren Zirichs. Gepflegte
Gastlichkeit in gemutlichem, unkompliziertem Rahmen - das ist
unser Ziel und Leitmotiv. Man merkt es an der dusseren Ambiance,
an der Speiseauswahl und natdrlich auch am Personal. Unsere
Servicemitarbeiter bilden ein sympathisches Team, das Frohlich-
keit und gute Laune verbreitet. Dazu muss es natiirlich selbst zu-
erst einmal frohlich und gut gelaunt sein. Und genau das ist bei je-
dem einzelnen (fast immer) der Fall.

Wir suchen

einen

Chef de service

der dieses Team fachménnisch, aber eben auch mit der bei uns
Ublichen Frohlichkeit anfiihren méchte.

Wir bieten lhnen

neben guter Bezahlung fortschrittliche Sozialleistungen, die auch
eine weitreichende Altersvorsorge einschliessen.

Unser Geschaftsfuhrer, Herr V. Skrabal, erwartet gerne lhren Brief
oder |hren Anruf:

Grit Farm Mévenpick
Zirichstrasse 69, 8134 Adliswil

Tel. (01) 71063 19 P 44-61

Berghaus Horneggli
3778 Schoénried

sucht fir lange Wintersaison
Jungkoch
Hilfskoch
2 Serviertochter
1 Kiichenmadchen

Geregelte Freizeit.
Zeitgemésse Entidhnung.
Gratis Skiabonnement.

Fam. Gottfr. Ginggen
Telefon (030) 4 27 57 oder (030) 2 16 43 8242

Nous sommes mandatés par une entreprise bien
établie en Suisse romande recherchant

un gestionnaire de restaurant
pour un trés grand établissement de Genéve.

Nous demandons:

— Ecole hoteliére ou expérience équivalente

- Patente

= Un excellent administrateur et meneur d'hommes
- Age30ad5ans

Nous offrons:

- Un poste intéressant et indépendant

— Un horaire de travail agréable

- Rémunération en fonction des responsabilités
— Avantages sociaux

Il nous serait trés agréable de vous recevoir et Mme
Nidegger, administrateur, attend votre appel.

Multi Personnel Service S.A.
12-14, rue du Cendrier, Genéve

15, rue Centrale, Lausanne OFA 144.267.304

Genéve

Nous cherchons pour date a convenir

directeur de restaurant

pour la conduite personnelle d'une grande
entreprise de 1ére classe. Epouse évent. aide
aux travaux administratifs.

Offre détaillée sous chiffre 13-5389 a Publici-
tas, 1211 Genéve 3.

Wir suchen per sofort einen

Koch

oder eine

Kochin

(abends + sonntags frei)

Guter Lohn
Sozialleistungen
Einkaufsverglnstigungen

Gerne erwarten wir lhren Anruf

Telefon (062) 22 41 41 P 29-138
Warenhaus -
Olten

Berner Oberland ¢\\Dm"8@<

LEN

Hotel Wildstrubel
3775 Lenk
Wir suchen auf den 15. De-

zember 1978 (Jahresstelle)

jungeren, gut ausgebildeten
Sous-chef/Saucier

in kleinere Brigade. Moglich-

keit im Frahjahr oder Herbst

1979 die Stelle unseres Ki-

chenchefs zu ubernehmen

CH-3714 Frutigen
Tel. 033 713071

Fur unser am 1. Juni 1978 neu
eroffnetes Dancing Rustico su-
chen wir:

junges, nettes

3 i (a-la-carte-kundig, Lehr-
Fréulein lingsausbildung).
fur Dancing-Service mit Bar-Ab-
16sung _.Offerten mit den ublichen
gleichzeitig freundlichen Unterlagen an
. F. Schiirch
Dancing-Kellner Hotel Wildstrubel, 3775 Lenk

(Schweizer oder Permis C) oder Tel. (030) 3 15 06

Eintritt: 1. November 1978, in il

Mittelgrosser Restaurationsbetrieb in Zurich
sucht nach Ubereinkunft

Personal-/
Betriebssekretarin

Bewerberinnen mit Freude an der Bearbei-
tung des Lohn-, Kassa- und Korrespondenz-
wesens senden |hre Unterlagen unter Chiffre
44-71825 an Publicitas, Postfach, 8021 Zurich.

Wir bieten 5-Tage-Woche, zeitgemasse Ent-
16hnung. P44-6

Jahresstelle.

2 freundliche
Serviertochter

a-la-carte-kundig
Eintritt per sofort

Vom 20.-22. November 1978 ist
das bekannie Pepe-Lienhard-
Orchester in unserem Dancing
Rustico zu Gast.

Hotel Schweizerhof
St. Moritz

Restaurant Acla

Offerten sind erbeten an Erstklasshaus im Zentrum

Fir unsere moderne Cafeteria (130 Sitzplatze) im Zen-
trum von Zirich suchen wir jingeres Fraulein als

Chef de service/
Aide du patron

Wir bieten vielseitige, interessante Arbeit in jungem
Team. Bewerberinnen mit Serviceerfahrung werden be-
vorzugt.

Gerne erwarten wir lhren Anruf unter Telefon
(01) 34 3505 bis 15.00 Uhr oder ab 18.00 Uhr Telefon
(01) 45 97.71

8182

Hotel Gornergrat
3920 Zermatt

Wir suchen auf die Wintersaison oder nach
Ubereinkunft

Barmaid

fur unsere Hotelbar
Serviertochter
oder Kellner

an die Snackbar im Restaurant
Antanger wird angelernt.

Offerten mit den Ublichen Unterlagen an

Walter Trosch
Hotel Gornergrat, 3920 Zermatt
Telefon (028) 67 10 27 8247

Hotel Rustica 150 Betten
M. Stehli
3714 Frutigen sucht auf kommende Winter-
Telefon (033) 7130 71 8028 saison mit Eintritt zirka 20.
November:
Chef de partie/
Tournant
Chef de partie/
garde-manger

Bitte bewerben Sie sich

Hotel Astoria-Furka schriftlich mit Zeugnisko-

Shotel
EXCELSIOR
A '7'081&

1.-Klass-Haus mit Hallenbad'(nur Winterbetrieb)

sucht fur die Wintersaison vom 15.12. 1978
bis nach Ostern

Telefonistin

mit Logendienst, Schweizerin mit Hotelerfah-
rung

Chef patissier

Ausfihrliche Offerten erbeten an die Direk- |
tion Hotel Excelsior, 7050 Arosa (mit Foto und
Zeugniskopien).

8256

7050 Arosa pien.
Gesucht fir lange Wintersai- Direktion Hotel Schweizerhof
son 7500 St. Moritz
. Tel. (082) 22171 8197
Alleinkoch
(evtl. Jahresstelle)

Gesucht fur Wintersaison

sostetesy
. zur selbstandigen Fihrun
(auch Anféanger) einer kleinen g ¢
Tournante Bar-Dancing im Oberenga-

din.

Tel. (082) 453 18

Eintritt anfangs Dezember.
819

(Saal, Buffet, Zimmer)

Gerne erwarten wir lhre
schriftliche Offerte mit den
ublichen Unterlagen.

LAAX X

Hotel Posta Veglia

Wir suchen fur Wintersaison, eventuell in
Jahresstelle,

Jungkoch

Serviertochter
Restaurationstochter oder
Kellner

Saaltochter

Commis de bar

und Zimmermadchen

Gerne erwarten wir Ihren Anruf

Telefon (086) 2 14 15 Fam. P. Panier
OFA 131.257.436

8171
Achtung, Welschland!

Méchten “Sie gerne in Lau-
sanne oder Genf arbeiten?

Hotel Krafft

sucht auf Ende Jahr Wir suchen
oder Ubereinkunft
Kellner
I Serviertochter
Service-Angestelite Koéche
(mit Service-Lehre) zur Fih- div. Hilfskrifte

rung von kleiner Brigade.

Mslden bel Sie erreichen uns unter Tel.
elcen;bst (01) 2421761 bis 18 Uhr,

Frau Waldmeier R. Vogel.

Telefon (061) 268877 7849 P 44-61

Parkhotel Bellevue
3715 Adelboden

Haus der gehobenen Mittelklasse, 70 Betten,
eigenes Hallenbad, sucht fur Wintersaison
1978/79

Kiichenchef
Chef de partie
Jungkoch

Ihrer Offerte wollen Sie bitte Zeugniskopien

und eine Passfoto beilegen.

Fur telefonische Auskinfte

Telefon (033) 73 16 21, Fam. H. R. Richard
8213
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Kulm Hotel, St. Moritz

Haus allerersten Ranges

sucht fir kommende Wintersaison
Loge
Biro

Telefonist(in)

Telexistin-Sekretérin
(dreisprachig)

Bonkontrolleur/euse
Sous-chef
2. Patissier

Zimmermadchen
Tournante
Portier-Tournant

Kuche

Etage

Offerten mit den ublichen Unterlagen sind er-
beten an

Kulm Hotel
7500 St. Moritz
Telefon (082) 2 11 51 7959

In heimeliges
Restaurant im
Stadtchen Laufen
(20 km von Basel)
suchen wir in unser kleines
Team 1 freundliche
Serviertochter

wenn maglich mit Franzo-
sischkenntnissen und im
Speiseservice gewandt.
Schichtbetrieb, geregelte
Freizeit, hoher Verdienst.

Sowie
1 Tochter

fur Buffet und Lingerie.
Hoher Lohn, geregelte Frei-
zeit und Familienanschluss.

Hotel-Restaurant Lamm
4242 Laufen 8011

Bekanntes Speiserestaurant in der Nahe von
Solothurn sucht fachkundige(n)

Kellner oder Restaurationstochter

Sprachenkenntnisse erwiinscht, da grosse
Kundschaft aus dem Ausland. Jahresstelle.

Offerten sind zu richten unter Chiffre 6908 Gr.
an Orell Fussli Werbe AG, Postfach, 2540
Grenchen.

).
Hotel Bristol

sucht fur die Wintersaison
2 Serviertéchter
1 Commis de cuisine

Offerten sind zu richten an

Fam. Othmar Bumann
Hotel Bristol, 3306 Saas Fee
Telefon (028) 57 24 34 7948

- HOTEL

NISNICOLETTA
oo CH-3920 Zermat

Zermatter Erstklasshotel

erdffnet 1971 mit:

Hotel-Restaurant, Grill-Rotisserie, Panorama-Bar,
Carnotzet, Hallenbad, Saunas, Solarium usw.

Zur Komplettierung unseres treuen Mitarbei-
terstabes suchen wir fur lange Wintersaison,
von Ende November bis Ende April, noch fol-
gendes Personal:

F + B Controller
sowie*
Administrations-
praktikant

Commis de rang

Administration:

Service:

Offerten mit Foto, Lebenslauf sowie Zeugnis-
kopien sind zu richten an
Werner Seeholzer, Direktor

Hotel Nicoletta, 3920 Zermatt
Telefon (028) 66 11 51 8063

KURHAUS
CADEMARIO

6936 Cademario

12 km von Lugano

Wir suchen per 1. November 1978 oder nach
Ubereinkunft eine verantwortungsvolle, kon-
taktfreudige

Chef de réception (e

(Jahresstelle)

Mit Erfahrung auf NCR-42, Muttersprache
Deutsch, Italienisch, Franzésisch in Wort und
Schrift. Englisch erwiinscht.

Sowie
2 Réceptions-
sekretdrinnen

mit NCR-42- und Sprachenkenntnissen be-
vorzugt.

Interessentinnen melden sicht mit den Ubli-
chen Unterlagen bei der
Direktion Kurhaus,

6936 Cademario,
Telefon (091) 59 24 45. 7307

kurhotel|

bad|
Famsach

4448 Laufelfingen
Telefon 062 -692323

Wir kénnen lhnen gute Stellen
offerieren:

Als Kéche in einer vorziglich
eingerichteten Kiiche

als Kellner oder Serviertichter
kdnnen Sie im Hotelsaal, oder im
& la carte Restaurant arbeiten.
Fréhlichen freundlichen Médchen
kdnnen wir Arbeitsplitze in
Lingerie, fir kalte Kiiche, im

Office oder am Buffet anbieten. |
Ihr Eintritt kénnte im Oktober oder

Ende Januar erfolgen.

Wir kénnen Ihnen schéne Zimmer
oder 2- und 3-Zimmerwohnungen
zwei Min. vom Hotel offerieren.
Bei uns hat es sicher eine gute
Stelle nach lhrem Geschmack.
Telefonieren Sie uns und
vernehmen Sie von Frau oder
Herrn Kalin alles Wissenswerte.

Restaurant
Brauner Mutz
Barflisserplatz 10
4051 Basel
sucht nach Ubereinkunft

Chetf de partie
Com_mis de cuisine

G. Meierhofer

Tel. (061) 25 33 69 7434

NEUCHATEL = SUISSE

el

eaulac

It rang, A - Télex 35122 - 038258822 [P)

Pour nos deux restaurants,
Le Grill et Le Frangais, nous
cherchons

saucier sous-chef

dans la trentaine, habitué a
un service a la carte soigné.
Poste a l'année, brigade de
8/10 cuisiniers. Entrée en
service a convenir.

Faire offres avec certificats
et photo a la direction des
restaurants.

8029

@_Aussichts-Restaurant

Fur unser bekanntes Spezialitiatenrestaurant
suchen wir nach Ubereinkunft

Geschiftsfiihrer-
Assistentin

Aufgabenkreis:

Personalfihrung, Personaleinsatz planen,
Personalbeschaffung, Buchhaltung, Statisti-
ken, Kassabuch, Chef-de-service-Abldsung,
Gouvernantenfunktion, Organisation von
Banketten und Spezialitatenwochen, Wer-
bung usw.

Dieser Posten bietet einer ausgebildeten
Dame alle Maglichkeiten, sich kreativ und
selbstandig zu entfalten.

Senden Sie Ihre Bewerbung bitte an

Bruno Eltschinger
Restaurant Buchenegg
8143 Buchenegg-Zirich 7439

Gesucht nach Mirren fir
lange Wintersaison

Koch
Commis de cuisine
Saucier

Jung, tichtig, dynamisch, in
kleinere Brigade.

Offerten mit Zeugnissen und
Lohnanspriichen an

Hotel Eiger
3825 Mirren
Tel. (036) 55 13 31 8120

e

lhr Erstklasshotel in St.Gallen

Wir suchen fir unseren Be-
trieb

- Barmaid

fir unsere Hotelbar. Eintritt
sofort oder nach Uberein-
kunft. "

WS

Offerten sind erbeten an

E. Leu-Waldis
Hotel Walhalla
9001 St. Gallen
Telefon (071) 222922 7908

TN

Wirsuchen

zurErginzung
unseresTeams:

Chef de partie
Commis de cuisine

Wir bieten eine gute Entldhnung und
v fortschrittliche Anstellungsbedingungen.
g:‘('\’, » Der Eintritt kann per 1. November oder
nach Uebereinkunft erfolgen.

Bewerbungen sind zu richten an:
Charles + Dr. René Sidler
Restaurants Méditerranée, Le Cochon

d'Or und Le Bistrot
Blumenrain 12, 4051 Basel
Tel. 061/25 30 44

Locarno -5\@6

Fir unsere Restaurants im Tessin su-
chen wir in' Jahresstelle einen kon-
taktfreudigen, initiativen

Chef de service

Es macht Ihnen Freude, erstklassige

Produkte zu verkaufen und verwéh-

nen gerne eine anspruchsvolle, inter-
] s i

missen Sie konnen, die deutsche
und andere Sprachen diirfen Sie all-
italiano sprechen.

Ware dies etwas fir Sie?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Feldpausch AG
Herrn S. Saalfrank
6600 Locarno
Telefon (093) 33 88 81
8093

Restaurant

Plumachit, Montana
cherche

serveuse

fille de buffet
Faire offre a case pos-

tale 65, Montana, ou tél. (025)
412532
8080

Restaurant-Brasserie
Le Commerce

7, place du Molard
1204 Genéve
Tel. (022) 28 99 88

Um unsere Brigade zu ver-
starken suchen wir in Jah-
resstelle tichtigen

Chef garde-manger
Chef restaurateur

Bitte Herrn Bucher verlan-

gen;

und fur unser Buffet tichtige
Buffetdame

fur den Spatdienst, 16.00 bis

24.00 Uhr.

Kost und Logis im Hause.
8

CHANCE!

... flir Sie als Beck-
Patissier, falls Sie
etwas mehr ins Koch-
fach hineinschnuppern
méchten - oder als
Koch, falls Sie das
slisse Handwerk dazu-
lernen méchten. Ein-
fach anrufen. Wir
geben gerne Auskunft!

Buchserstrasse 30 5000 Aarau
Telefon 064-228677

Wir suchen (ab Wintersaison 1978) einen

Assistenten zur Leitung
des Restaurants bzw. des
Unterhaltungsbereiches

fur ein Hotel der Kat. A an einem bekannten
Kéarntner Zweisaisonort.

Bewerbungen mit Lichtbild und tabellari-
schem Lebenslauf erbeten an

Edinger Tourismusberatung
Chiffre Nr. 0137
Kaufmannstrasse 38a, A-6020 Innsbruck

TESSIN

Gesucht wird fiir Jahresstelle oder evtl. lange
Sommersaison, mit Eintritt auf 1. Februar
1979, !

Sekretirin

Sprachen:
Deutsch, Franzésisch und Italienischkennt-
nisse.

Offerten an

Herrn Dir. Bernasconi, 6867 Serpiano
Tel. (091) 69 18 61 8007

Hotel-Restaurant
Alpina ‘
3818 Grindelwald

sucht fir lange Wintersaison
oder Jahresstelle

Serviertochter
Saaltochter
,(auch Anfangerin)
Buffettochter
Zimmerméadchen
Offerten mit den ublichen
Unterlagen an

Familie Kaufmann
Telefon (036) 533333 7957

I§ ! (d

(* sucht per 1.De-
S Lieftal zember 1978 oder
5 . nach  Vereinba-
dyiigenftube rung

Chef de partie
Commis de cuisine

Angebote an
Paul Taller
Restaurant Schitzenstube
4410 Liestal
Telefon (061) 91 08 08
OFA 134.164.049.6

Neuchatel

Restaurant a la carte et sur assiette cherche

chef de cuisine

(petite brigade)

Entrée Immédiate ou date a convenir.

Faire offres sous chiffre 28-900270 avec curriculum vi-
tae, copies de certificats et prétentions de salaire a Pu-
blicitas, 5, Terreaux, 2001 Neuchatel.
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Hotel Krone
3823 Wengen

Wir suchen fir Wintersaison oder in Jahres-

stelle

Kiichenchef
oder Koch

Offerten bitte an

Fraulein R. Schmid
Telefon (036) 55 11 61

8211

Gesucht per 1.November 1978 oder nach
Ubereinkunft in mittelgrossen Hotel-Restau-

rant-Betrieb

Sekretarin/
Aide du patron

Berufskenntnisse und Fremdsprachen erfor-

derlich.

Offerten an

Frau G. Wiger
Hotel Sternen Oerlikon

Schaffhauserstrasse 335, 8050 Ziirich

605

Waldhotel-Bellevue

Davos Platz

Modernes Erstklasshotel mit 90 Betten sucht

fur lange Wintersaison

Barman

Ihre Offerte mit Zeugniskopien und Foto er-

wartet

Frau L. Rusch, Dir.
Telefon (083) 3 61 46

8231

RESTAURANT

-

>
~‘T\. L
e B P

Wir suchen nette(n), freundli-
che(n)

Serviertochter oder
Restaurationskellner

Eintritt nach  Ubereinkunft.
Guter Verdienst nebst gere-
gelter Arbeitszeit.

Fachkundige Person wende
sich an:

Th. Gerber
Postfach 124, 3000 Bern 7
Telefon (031) 22 1133

631

Hotel Le Richemond

1201 Genéve

Rue Ad.-Fabri 8-10

cherche pour entrée immeédiate

commis de cuisine

Place a I'année.

Priére de faire offre compléte.

7926

Wir haben ab sofort eine of-
fene Stelle fir

einen Koch oder
eine Kéchin
sowie fiur eine

Kochpraktikantin

Sie kénnen uns telefonieren
oder lhre schriftliche Bewer-
bung schicken an

G. + E. Schmid

Hotel Béren, 3177 Laupen
Telefon (031) 947231 8181

Hostellerie du Vignier

1631 Avery-Devant-

Pont (Lac de la Gruyére)
demande pour le 25 novem-
bre ou pour date a convenir

garcon de restaurant
ou fille
qualifié
serveuse ou gargon
brasserie

Gros gains.
Téléphone (029) 521 95 8207

Gesucht jingere
Barmaid

fur unsere Cocktail-Bar im
Stadtzentrum von Luzern.

Guter Verdienst und geregel-
te Freizeit.

Rufen Sie uns doch einfach
an.

Telefon (041) 225150 8214

Hotel Kraft
Basel
sucht per sofort oder
nach Ubereinkunft
Jiingling
zur Mithilfe in der Kiiche.

Mit Beginn der Koch-
lehre im Frihjahr 1979.

Tel. (061) 26 88 77
8025

Gesucht per 15. Dezem-
ber 1978

Koch
(Schweizer)
Hotel Schénegg

Wengen
Tel. (036) 55 17 25
7988

Gasthof auf dem Lande

sucht nach Vereinba-
rung jungen

Commis de
restaurant
(evtl. auch junges Mad-
chen), welcher sich im
Restaurationsgewerbe
weiterbilden und gleich-
zeititg Franzosisch ler-
nen mochte. Guter Ver-
dienst. Eigene Unter-
kunft.
Offerten an:

rchaud

. Per
1349 Bretonniéres (VD)
P 22-14935

Gesucht fur Winter-
saison (Dezember/Marz)

Barmaid

evtl. auch Anféngerin,
far Nachtlokal-Disko-
thek. Guter Verdienst mit
freier Kost und Logis im
Hause.

Offerten an:

Hotel Gaden
3775 Lenk

Fur kommende Wintersaison,
ab 1.Dezember, suchen wir
einen

tiichtigen Koch
Guter Verdienst, geregelte
Arbeitszeit werden zugesi-
chert.
Bitte melden Sie sich unter
Telefon (030) 322 33

Fam. Berthoud 8248

6549 San Bernardino
Tel. (092) 94 1188
8042

Hotel Léwen
2540 Grenchen

Neu renoviert, Restaurant Horloge,
Leue Bar - Laberbargstube —
Burgerstube, grosser Saal fir
Anlasse bis 200 Personen

Wir suchen in Jahresstelle
per sofort folgende qualifi-
zierte Mitarbeiter

Kiiche:
Kiichenchef

(mit Erfahrung)
jungen Koch
Commis du cuisine

Restaurant:

Serviertochter
(auch Anfangerin)

Kellner
Kelinerlehrling/
Tochter

Leue Bar
Barmaid

Wir bieten:

Geregelte Arbeits- und Frei-
zeit

Gute Entldhnung

Zimmer im Hause

Offerten  mit ' Lebenslauf,
Zeugniskopien und Foto sind
zurichten an .
N. IERACITANO, Dir.
oder rufen Sie uns bitte.an
Telefon (065) 8 50 79

7996

AR
Hotel Astoria

Wir suchen noch ab Anfang
Dezember fur lange Winter-
saison (Ende April) tichtigen
und selbstandigen

Koch

(Kichenchef)

Schriftliche Offerte mit Gbli-
chen Unterlagen an

G. J. Murith, Dir.

Telefon (028) 57 1133 8094

Seehotel Schwert
6442 Gersau

Fisch- und Spezialitatenrestaurant
am Vierwaldstéttersee

sucht per sofort oder nach
Ubereinkunft, maglichst in
Jahresstelle:

Serviertéchter

(Anfangerinnen werden an-
gelernt)

Uberdurchschnittlicher Ver-
dienst bei entsprechendem
Einsatz.

Koch und Kéchin
Lingeriemddchen
Melden Sie sich sofort und
unverbindlich bei

Seehotel Schwert
6442 Gersau
Tel. (041) 84 11 34 8044

Gesucht nach Davos auf
15.November  oder  evtl.
1. Dezember 1978

Barmaid
in neue Hotelbar
Offerten mit Zeugniskopien

und Fotos sind schriftlich zu
richten an

Direktion Sporthotel Rinaldi

7270 Davos Platz
8045

Hallenbad
Seiler Hotel
Mont Cervin

Fir einen, selbstandiges Ar-
beiten gewdhnten Mitarbei-
ter, der sprachgewandt und
verantwortungsbewusst ist,
bietet sich die Méglichkeit, in
unser Team als

Bademeister

ab Ende November in 2-Sai-
son-Stelle einzutreten.

Unser zukinftiger Mitarbei-
ter Ubernimmt einen selb-
standigen Posten mit interes-
santer Tatigkeit. Ihn erwartet
guter Verdienst, auf Wunsch
freundliches Zimmer und
Verpflegung im Hause.

Rufen Sie uns an, Herr R.
Spengler, Tel. (028) 67 13 48,
gibt Ihnen nahere Auskunft
uber lhren méglichen zu-
kunftigen Arbeitsplatz.

Schriftliche
richten Sie an
Seiler Hotels Zermatt AG
Zentralbiro

Herrn R. Spengler

Bewerbungen

Dringend
gesucht eine

Frau
fur Etage und Lingerie, evtl.
auch Auslénderin mit Jahres-
bewilligung.
Sich melden bei

Hotel Drei Konige
9475 Sevelen

Frau Frick

Telefonisch oder schriftlich.

Tel. (085) 5 54 22 8145
horeLdrel KONIGE

SEVELEN

Al mm,\;\\m s
Gesucht
2 Buffettdochter
1 Serviertochter
Eintritt so rasch als méglich.
Wir erwarten lhren telefoni-
schen Anruf.

Hotel Drei Kénige
9475 Sevelen

Telefon (085) 5 54 22 8161

L 3920 Zermatt 7691
-/

Wir suchen auf 20. De-
zember zwei freundli-
che, zuverlassige

Madchen

tur Zimmer und Service.

Familie A. Brack
Hotel Bellevue
3873 Amden
Tel. (058) 46 1157
P 19-23861

Gesucht per sofort jingere, gut pra-
sentierende, nette

Barmaid

fr unsere Bar «La Romantican.
Arbeitszeit 17 Uhr bis Feierabend.

Sehr hohe Verdienstmaglichkeiten,
Kostund Logis im Hause.

Offerten an
Restaurant Landhaus, 3400 Burgdorf
Telefon (034) 22 29 92 P-09-1020

aa).
Hotel Burgener
Restaurant Skihutte
sucht fur die Wintersaison
2 Serviertéchter
1 Saaltochter
1 Buffettochter

Sich wenden an

Fam. Albert Burgener
3906 Saas Fee

Tel. (028) 57 15 22 8206

Hotel Central, Arosa

Haben Sie Lust, in einem jungen Team mitzu-
arbeiten?

Wir suchen per sofort oder nach Uberein-
kunft

Serviertochter

A-la-carte-Service

Bartochter
Commis de cuisine

Unterlagen mit Foto sind erbeten an

Hotel Central,
7050 Arosa,
Hr. Lendfers,
oder rufen Sie uns an. Telefon (081) 31 15 13.
. 7944

TIVOLI SPREITENBACH

Wir bieten Ihnen eine selbstandige Aufgabe
in ynserem neuzeitlichen Betrieb. Sie finden
bei uns gute Einkaufsmoglichkeiten, Perso-
nalrabatt und einen gedeckten Parkplatz.
Die Arbeitszeiten lassen Ihnen geniligend
Spielraum fir Ihre Hobbys (jeden Sonntag
und jeden Abend frei).

Wir suchen:

Jungkoch/Kéch'in

Sie haben eine Kochlehre absolviert, sind
begeisterungsfahig und flexibel und hatten
Freude an «kleiner Kiche» und am kreativen
Mitgestalten der Mendis.

Eintritt: sofort.

Interessiert? Dann erwarten wir gerne lhre
Bewerbung. :

Feldpausch AG, Kafi F Tivoli
8958 Spreitenbach
Tel. (056) 71 54 34 (Frau L. Bleuler) 8050

SAVOGNIN

Hotel Arlos

neben Gondelbahnstation

Zur Erganzung unseres jungen Teams su-
chen wir fiir die Wintersaison, Dezember bis
April,

2 Serviertochter

1 Koch
1 junges Madchen

(evtl. auch altere Frau) fir Kiosk

Gerne erwarten wir lhren Anruf

Fam. Steier-Hartmann

Tel. (081) 74 17 74 8144

@ Aussichts-Restaurant

BUCHENEGG

bei Ziirich

- Unser Haus hat eine einmalige Lage.

— Wir bieten gepflegten, zuvorkommenden Service und
uberdurchschnittliche gastronomische Leistung.

- Die Atmosphare ist bei uns frohlich, aber dezent.

Wir suchen zum Eintritt nach Vereinbarung

Serviertochter
Kellner (chet de rang)

der spéater bei Eignung die Stelle eines

Chef de service

GUbernehmen kann.

Buffettochter oder -bursche

Wir bieten:

- hohen Grundliohn

- 5-Tage-Woche

- Speiseservice

- Zimmer auf Wunsch im Haus

Wir geben Ihnen gerne nahere Auskunft.

Verlangen Sie
Herrn Eltschinger oder Herrn Vogt
8143 Buchenegg bei Zirich

Tel. (01) 71073 90 8000
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AIRPORT
JENPICK

fir unser Grillrestaurant «Ap-
penzeller Stube» einen initiati-
ven

Chet de grill

mit Erfahrung in der A-la-minu-
te-Zubereitung und Freude am
feinen Kochen.

Fur die Ferien- und Freitage-
ablésung in unseren Satelliten-
und Produktionskiichen suchen
wir einen

Chef de partie-
tournant
Wir bieten zeitgeméasse Entih-

nung und 5-Tage-Woche sowie
gute Sozialleistungen.

Bitte senden Sie lhre Unterlagen
an A. Meuter oder rufen Sie uns
einfach an.

Movenpick
Hotel Holiday Inn
8105 Glattbrugg

ZURICH-AIRPORT

Tel. 018101111 Telex 57979

MOV  HOTE
HOLIDAY INN

Briicke zur Welt

| ZERMATT |

Wir suchen fir die kommen-
de Wintersaison

Sekretérin
mit Hotelerfahrung

Offerten mit Lohnanspri-
chen sind zu richten an

Hotel Albana

3920 Zermatt

Tel. (028) 67 1303 8278

Gesucht nach Saas Grund
bei Saas Fee ab sofort oder
nach Vereinbarung

1 Kiichenchef
1 Kochlehrling

Kichengehilfe und ein Koch-
lehrling im dritten Jahr vor-
handen.

Familie G. Bumann
Hotel Alpha

Tel. (028) 57 20 06 8292

Gesucht fur die Wintersaison
1978/79 tichtigen
Chet de partie
(Entremetier)
sowie

Commis de cuisine

Geregelte Arbeits- und Frei-
zeit wird zugesichert.

Offerten mit den ublichen
Unterlagen sind zu richten an

M. Bieri
Hotel Bristol

7260 Davos 8265

Hotel Regina Therme

3954 Leukerbad VS

Wir suchen eine
qualitizierte

Sekretérin

fiir Dezember 1978.

Melden Sie sich im
Hotel Rémerhof
3954 Leukerbad
bei Familie Loretan
Tel. (027) 61 19 21

8284

R

RPEee.S

Gesucht

Barmaid

So stellen wir uns Sie vor:
- gut prasentierend

- freundlich

- zuverlassig

- aufgestellt

Das bieten wir lhnen:

- Arbeitsplatz in exklusiver Dis-
cothek-Dancing-Bar (Club
Privé)

- Sehr guter Verdienst

- Tolles Arbeitsklima (Team-

work)

- Geregelte Arbeits- und Frei-
zeit:
Mo bis Do 17.00 bis 19.30,
21.00 bis 02.30
Frund Sa frei
So 20.00 bis 02.30

Interessiert? Dann rufen Sie
doch bitte einfach Fréulein Hei-
dy an oder kommen Sie gleich
vorbei (ab 21 Uhr).

8263

CLUB PRIVE

Gesucht fir sofort oder nach
Ubereinkunft

Kdchin
oder Frau

26. Oktober 1978

Stellengesuche Demandes d’emploi

Ungewdhnliches Paar
sucht ungewdhnliche Stelle

in Zarich oder Umgebung.

ER: gelernter Koch sowie kaufm. Ausbildung, dazu
viel Erfahrung in allen Sparten des Gastgewerbes,
u. a. mehrjahrige Praxis in der Fihrung eines Gross-

restaurants, Fahigkeitsausweis A.

SIE: Werbe-Beraterin mit viel Sinn fir Organisation,

Suchen Sie fiur die Beratung und Fihrung lh-
rer Betriebs- und Unterhaltsgruppe Hotel-
technik einen jungen, dynamischen

Sprachen: D, E, F, |, perfekt in Wort und Schrift.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 8260 an Hotel-

Revue, 3001 Bern.

eidg. dipl.
Elektromeister

Offerten erbeten unter Chiffre 8251 an Hotel-

Revue, 3001 Bern.

Freundliche
Servier-
tochter
und
Koch

mit Freude am Beruf
suchen eine Jahresstelle
in kleinem Betrieb.
Offerten unter Chiffre
8162 an Hotel-Revue,
1 Bern.

Sekre-
tarin

D, F, E, |, 24jahrig,
Erfahrung in Hotel
und Verkehrsbiiro,
sucht Stelle in
kleinem oder mit-
telgrossem Be-
trieb im Wallis.

Offerten erbeten
unter Chiffre 8166
an Hotel-Revue,
3001 Bern.

Koch, Deutscher, 21J.,

schweizerfahren, sucht

Sekretirin/
Réceptio-
nistin

D,E,F, 1, sucht fur die

kommende Wintersaison

als Anfangssekretarin -

Berner Oberland - nette
Stelle.

Offerten unter Chiffre
8223 an Hotel-Revue,
3001 Bern.

Junges Ehepaar

sucht Stelle fir nachste
Wintersaism (1. 12.

1978):

Sie (CH): 24 Jahre,
kaufm. Angestellte,
Sprachen D/E, als Se-
kretarin/Réception oder

vil. Service
Er (GB): 27 Jahre, Spra-
chen E/D, als Aushilfe in
Service oder Kiiche
Offerten an:
Elisabeth Brookes-

ucl
Pestalozzistrasse 7
00 Thun 8189

Nach Beendigung

meiner Lehre als
Konditor im Friih-
ling 1979 suche
ich eine

Lehrstelle

als Koch

in einem Hotel.
Tel. (081) 87 37 32
8196

Junger
Kiichenchef

\

Wintersporthotel der Kat. 1c mit 100 Betten, in be-
kanntem Kurort des Biindnerlandes, sucht fur sein
erfahrenes und bewéahrtes

Direktionsehepaar

Sommersaisonstelle in einem ahnlich grossen und
maoglichst erstklassigen

Sommerhotelbetrieb

Bitte nehmen Sie mit uns Kontakt auf unter Chiffre
8230 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Ehepaar

sucht per sofort oder nach Ubereinkuntt Stelle als
hef de service und Gouvernante.
Er: gelernter Backer-Konditor mit guten Kochkennt-
nissen, lange gearbeitet als Chef de service in Hotel.
Tranchier- und flambierkundig. Sprachen: D, . F, I.
Sie: gelernte Hotelfachassistentin SHV, lange Zeit
i ant k

Hotel, hr

Stelle al:

mit guten Kochkenntnissen P
in neues, modern eingerich- Chel
tetes Tea-room in Uetendorf. H
Geregelte Arbeitszeit, sonn- s‘auqer
tags frei. zurw%slprs:‘s‘o? 1978/
Zeitgemasser Lohn. A“g;‘bni’e°a;‘
Wohngelegenheit vorhanden Frank Strobel
(Zimmer oder 2%-Zimmer- Westliche 166
Wohnungen). D-753 Pforzheim
Tel. (033) 45 45 23 8203 fese

Guide expéri-

Das bekannte und beliebte

Posthotel
in Oberiberg SZ

Wiedererétfnung
1. November 1978

sucht noch folgendes Personal:

Chef de partie
Commis de cuisine

Buffettochter
oder -bursche

Zimmermadchen
Lingére
Barmaid

Kellner fiir
Dancing-Restaurant

Serviertochter

Kost und Logis im Hause.
Eintritt 1. November 1978 oder
nach Vereinbarung.

Telefon (055) 56 1172 P 44-309569

Ramistr. 6, 8001 Zi

Tel. 01/47 60 80

Grindelwald
Kleine Scheidegg

Erleben Sie einen Winter in
einem der schonsten Skige-
biete des Berner Oberlandes.

Gesucht fir Wintersaison
junge Kdchin

Offerten mit den Ublichen
Unterlagen an

H. Balmer

Restaurant Eigernordwand
3801 Kleine Scheidegg
Tel. (036) 53 15 56

(036) 55 33 22 8281

Gesucht nach Zermatt fach-
und sprachkundiger

Chef de rang

Eintritt Ende November.

Offerten sind zu richten an

Hotel Couronne
3920 Zermatt

Tel. (028) 67 26 81 8291

mentée avec formation

commerciale cherche

emploi pour la saison
d'hiver comme

hétesse ou
secrétaire

langues frang., anglais,
allemand, italien.

Faire offre sous chiffre
8250 a I'Hotel-Revue,
3001 Berne.

Jeune homme, 29 ans, 12
ans d'expérience, marié,
1enfant, cherche emploi

chef de rang
ou garcon
pour saison d'hiver ou a
Fannée.
B. Rivoal
120, rue de Belfort
25000 Besangon

Couple

cherche travail pour la
saison d'hiver, si possi-
ble en Valais. Lui: lan-|
gues anglais, arabe et
francais. Permis B. Cuisi-
ne, garderobe, chauf-
feur, etc.
Elle: secrétaire, all.,
angl. Suisse. Se-
Crétaire, réception évent.
service ou bar.
S.v.pl. offres sous chiffre
8238 & I'Hotel-Revue,
3001 Berne.

Inseratenschluss:
Jeden Freitag
morgen 11 Uhr!

mit " 9,
Fahigkeltsausweis A
vorhanden, sucht neuen
Wirkungskrels.
Saison- oder Jahres-
stelle.

Eintritt sofort.
Offerten erbeten unter
Chiffre 8208 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Gesucht fir jungen Ita-
liener, per 1, 11. 1978
oder nach Ubereinkunft,
Wintersaisonstelle als

Kiichen-, Haus-
oder
Officebursche
Offerten an
Tel. (031) 91 27 00,

ab 18.00 Uhr
OFA 118.133.962

0jahriger Maliener sucht

Stelle als

Alleinkoch

fiir Wintersaison 1978.

Pasetti Mirko
Postfach 20
7744 Campocologno
8299

Junger Schweizer sucht
Stelle als

Logentournant
oder
Nachtportier
Saison- oder Jahresstel-
le. Bevorzugt Graubiin-

den.
Sprachen: D, F, |, etwas
Englisch.

Tel. (084) 9 17 31

Unkomplizierte, sympathische Frau,
anfangs 60, sehr tichtig im Gastgewer-
be, mit gutem Leumund und Charakter.
Suche guten Posten als Dauerstelle an

Buffet oder Service

auf 15. November.

Offerten unter Chiffre 8173 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Masseur

mit guten Kenntnissen der Physiothe-
rapie, in ungekiindigter Stellung, sucht
selbstandige Stelle mit Vorzug zum
Prozentlohn, Raum Zirich-Baden.
Offerten erbeten unter Chiftre 8212 an
Hotel-Revue, 3001 Bern.

Versierte

Barmaid

Alter 26 Jahre

sucht Stelle fiir Wintersai-
son.

Offerten unter Chiffre
25-LK99 an Publicitas, 6002
Luzern.

1 Jal
D, F, etwas Italienisch.

Offerten bitte unter Chiffre 8117 an Hotel-Revue,
1 Bern.

Tachtiger Metzgerlehriing (Jahrg. 60)
sucht dringend zwecks Weiterbildung
eine

Kochlehrstelle

in guter Spezialititenkiiche. Eintritt
April 1979. Bezirksschule besucht.
Auskunft erteilt

Rolf Buser

Villnachern AG

Tel. (056) 4107 60

Junge, initiative

Hotelsekretirin

mit Praxis sucht ab sofort interessante
Stelle in mittlerem Betrieb. Sprachen
D, F, I, E (mit mehrmonatigen Sprach-
aufenthalten im Sprachgebiet).

Offerten bitte unter Chiffre 8167 an Ho-
tel-Revue, 3001 Bern.

_Jeune cuisinier cherche pour

le 15 décembre 1978 une pla-
ce comme

chef de partie

saucier ou entremetier.
Offres sous chiffre OFA
1967 Li & Orell Fussli Werbe
AG, Postfach, 4410 Liestal.

Suche auf Frihjahr
dringend eine

1979

Kochlehrstelle

Bin 17 Jahre alt und habe die
Realschule besucht. Arbeite
jetzt als Kochvolontér.

Offerten-an
Ruedi Miller
Erlenweg 6
4460 Gelterkinden
Telefon (061) 99 34 18
OFA 133.565.183

Italiener aus Como, D, F, E,
Hollandisch, sucht Stelle als

Réceptionist/
Korrespondenz

usw. Kantone: GR, VS, BE, LU
bevorzugt.
Offerten

24-471.141

unter Chiffre
P

an

Hotelmanager from New Zealand (29 years of age)
seeks

opportunity

due to the expected expansion of tourism in his
country, to widen his experlence with continental
know how, for a period of approximately one year.

He can offer his future employer his specialised
(both theoretical and practical) knowledge of cost
control and food and beverages control. Next to that
he is a trained cook. He is married, one child. Tem-
porary boarding facilities will be appreciated. He will
pay his own travel expenses. A good experience Is

rences. Available April 1979,
Letters to nr. 8302 to Hotel-Revue, 3001 Berne.

»|\of more value to him'than a high salaty.Goad refe-

Gesucht Stelle:

Réception-
Biiropraktikant

in franzdsisch sprechenden
Winterkurort. Sohn aus Ho-
tel- und Restaurationsbetrieb
mit Handelsdiplom und Prak-
tikum im Hotelfach, Deutsch,
Englisch, Italienisch spre-
chend, mit Franzosisch-
kenntnissen.

Nils Olinger
Hotel-Rest. Alpenklub

6390 Engelberg 8049

Jeune homme, 22 ans, fils
d'hotelier, 3éme  année
d'école hételiére a Lausanne,
cherche

place de stagier

hétel et technique
du 1* mars 1979 au 31 juillet
1979.

Faire offres sous chiffre 8280
a Hotel-Revue, 3001 Berne.

Gerantenehepaar (24/28)

sowie eine
Anfangsgouvernante (20)
suchen einen - neuen Wir-
kungskreis in St. Moritz oder
Umgebung.” Eventuell Servi-
ce und Kuche.
Trivento, 6849 Rovio '

8215

Suissesse, certificat de capa-
cité «A», quelques années de
pratique service salle et res-
tauration, buffet cherche un

emploi a
responsabilités

évent. autre poste.
Faire offre sous chiffre 8205
aI'Hotel-Revue, 3001 Berne.

6830 Chiasso.

Sommelier

cherche occupation, con-
naissances langues: anglai-
se, frangaise, arabe, grec.
S'adresser  sous  chiffre
24-471.168 a Publicitas, 6830
Chiasso.

D 26jahrig,
sucht verantwortungsvolle Stelle als

Direktionsassistent/
Vizedirektor

Gerant oder ahnliches. Diplom Hofa
Luzern. Sprachen: D, E, F, Eintritt so-
fort. Kanton Zirich bevorzugt aber,
nicht Bedingung.

Offerten unter Chiffre 8201 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.
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Demandes d’emploi

Deutsche Konditorin
‘sucht Saisonstelle gls

Patissier/Contiseur

Graublnden oder
Oberland bevorzugt.

(22)

Berner

Angebote an Marita Riedel
Stadt-Konditorei

Untere Marktstrasse 8
D-873 Bad Kissingen

8195
Gesucht Stelle als
Gerantin oder
Aide du patron
Eintritt: auf den 1.1. 1979

oder nach Vereinbarung.
Qualifikationen: abgeschlos-
sene Lehre als Kéchin. Mehr-
jahrige Tatigkeit als General-
gouvernante und Chef de
service. Fahigkeitsausweis.
Alter: 30 Jahre.
Sprachen: Deutsch (Mutter-
sprache), Englisch, Franzo-
sischkenntnisse in Spanisch.
. Angebote unter Chiffre 8188
an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Kellner

mit langjahriger Erfahrung im
A-la-carte-Service, D, F, |, E,
sucht Stelle in einem Restau-
rationsbetrieb. Zurich oder
Umgebung bevorzugt.

Eintritt auf Anfang Dezember
maoglich.

Offerten an

Franco Della Bella

Via Ferrera 81,6612 Ascona
Telefon (093) 3548 14 8185

Liegenschaftsmarkt Vente et achat d'immeubles

Zu vermieten per é Oktober Sur les bords du Léman Zufolge Verzicht in der Familiennachfolge ist
;:g;egvaonnZBeigfrgaﬁ;inzziir::ai:g: - als einmalige Gelegenheit - langfristig zu
tes, sehr gut gehendes dancing ver evil. zu ve .
Hotel-Restaurant Renommiertes und bestens eingefihrtes
" " aremettre avec long bail.
Café-Restaurant 50-60 Plat-
Inserate ze, Hotel 41 Betten und Dé- o Hotel-Restaurant
: pendancen. Eignet sich auch Chiftre d'affaires.important. . ) )
inder sehr gut als Familienbetrieb. Frais généraux minima. in aufstrebendem Industrieort des Bezirks
Hotel Inventariibernahme nach hiffre PV 30543 Zofingen.
otel- Schatzung. Léangerer Miet- Offres Sous chiffre PV 3054 Vorzigliche Lage (Bahnhofnihe, Autobahn-
‘Revue vertrag. 4 Publicitas, 1002 Lausanne. auffahrt). Treue und vielseitige Kundschaft.
h If‘;l:':egu:n?théﬁgem KZT)?I:-I Das Geschift umfasst: Hotel mit 10 Zimmern,
ab . P gutgehendes Tagesrestaurant mit kleiner
en '_;‘312%35’;1 sich ”"“;' b(]-"_h,'""e Auf Sommer 1960 Gartenwirtschaft, gepflegter Grillroom fir ge-
Erlolg! an ublicitas, ist das im Bau begriffene hobene Anspriiche, moderne Kiche, zeitge-
Neuengasse 48, 2501 Biel. Restaurant «Lwen» masse Infrastruktur,

im Zentrum von Langenthal
zu verpachten
180 Platze, diverse Nebenraume,
grosser Parkplatz. Nur bestens
ausgewiesene Fachleute wollen sich
schriftlich melden bei der
Beaufiragten.

3
tltas ag
Kirchenfeldstrasse 79,

000 Bern 6
Q@ 031435333

OFA 117.135.650

Betriebswirtschaftlich interessante Konzep-

tion. Grosszugige Parkmoglichkeiten fir PW/

LW/Car. Baulich in gutem Zustand. Spatere
o -

Al

Prospektwerbung

Fiir Prospekte beraten Druckerei des «Bund>

wir Sie gerne: F. Pochon-Jent AG
Effingerstr. 1, 3001 Bern
Telefon (031) 25 12 11

Ernsthafte und kapitalkréftige Interessenten
melden sich unter Chiffre 8266 an Hotel-Re-
vue, 3001 Bern.

L L L Ll Ty
A vendre cause santé prés de Genéve

hotel, café,
restaurant

n
L ]
1
1
L}
1
1
renommé gastronomique 1
1
1
1
1
1
0

Melden Sie uns freie Kochlehr-

stellen, damit wir lhnen Bewer- 2Zu verkaufen in Basel-Stadt

Liegenschatft
mit Restaurant

10 chambres, café, carnotzet, salle a manger, ter-
rasse, entiérement restauré.

Eigenkapital zirka
Fr. 500 000.-.

te einsend
Schweizer Hotelier-Verein
Abteilung firr berufliche Ausbildung,
Monbijoustrasse 130
3001 Bern, Tel. 031/46 18 81

Faire offre sous chiffre 7386 a I'Hotel-Revue,
3001 Berne.

Anfragen unter Chiffre 7903
an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Wenn lhre Kiiche nicht rentiert,sollten Sie nicht einfach die Preis

Es gibt Hoteliers und Gastwirte, die sagen:
heutzutage kann die Kiche nicht mehr rentieren.
Die Eil i

erhohen... sondern die Planung tiberpriifen.

15 Jahren in unzahligen Betrieben Erfahrung
gesammelt. Und diese Erfahrung sollten Sie nutzen.
sind zu hoch. Di

e
zu teuer. Und das Personal kostet zu viel. Haben

einen Vorschlag mochten, wie Sie Ihre Kiche
rentabel gestalten konnen. Wir haben wéahrend

Gut gibt’s die

Schweizer Hotelier-Verein
nd D

Sie Unrecht? -t -
Telefonieren Sie uns, wenn es darum geht, Yenbilousimsse 190, 3050 graf’sche ’ndust"e.
eine neue Kiiche einzurichten. Oder die bestehende ~~ Telefon

umzubauen. Oder ganz einfach, wenn Sie von uns 03 1 46 18 81

Wer nicht planen kann, muss fiihlen!

Ab Novemiber 1975

® wachentlich
ﬂchmirche”
ﬁchbe#rzye

Tourism

Ab Novermber 1978:

* Wer berichtet un
informiert zuverlassig
und kompetent

uber
Hotellerie |

Management, Marketing, Projekte, Eroffnungen,
Frequenzen, Animation, Parahotellerie,
Restauration, Technik, Gastromarkt

un
Touristik?

Veranstalter, Reisebiiros, Angebote,
Programme, Flug-, Schiff-, Bahn-,
istik, Count lien usw.

un

Verkehrsvereine, Regi Destinati 3
Fremdenverkehrspolitik, -wirtschaft und
-verbiinde, Daten, Fakten, Personalien

P,
y Ler

A

Die Ab Novernber 1976

® nach umtassender
@ noch sktyeller
® noch vielsertiger

hotel
revue

Monbijoustrasse 130, 3001 Bern
031/ 46 18 81 :

® wachenthch
Informationen

- Hfur a’as”
Reiseburo
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SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN

Abteilung flr berufliche Ausbildung

Gestalten :
mit Trockenblumen

Regionaler Tageskurs

Kurs-Nr.:

Xn/78-1 Xli/78-2 X/78-3
Datum: N 6

21.Nov. 1978 23. Nov. 1978 29. Nov. 1978
Kursort: ' Schweizer
Hotel 3 Kénige Hotel Zwyssighof Hotelier-Verein
7000 Chur 5430 Wettingen 3001 Bern

Zeit:

von 9.30 bis zirka 17.00 Uhr

Kursleitung:

Walter Rohner, Abteilung fir berufliche Ausbildung,
Leiter der Fachkurse SHV

Referent:
Edwin Rohrer, eidg. dipl. Florist und Dekorateur, Solo-
thurn

Teilnehmer:
Alle, die sich an Blumen freuen kdnnen.

Kosten:
Fr. 80.- fir Teilnehmer von Mitgliederbetrieben SHV.

Fr. 120.~ fir Teilnehmer von Nichtmitgliedern.

Bei 2 oder mehr Teilnehmern aus dem gleichen Betrieb
gewahren wir eine Reduktion von Fr. 10.- pro Person.
Das Kursgeld versteht sich inkl. Mittagessen und Pau-
sengetranke.

Inhalt:
- Tisch- und Raumdekoration
- Tr T

als Wandhénger
- Festliche Advents- und Weihnachtsdekorationen
- Kerzenarrangements

Unter Anleitung eines Fachmannes erhalten die Teil-
nehmer Gelegenheit, fir sich in einer praktischen Ar-
beit, Dekorationssticke zusammenzustellen.

“

in alten a und

Auskiinfte:

Schweizer Hotelier-Verein
Abteilung fur berufliche Ausbildung
Frau Therese Buchi
Monbijoustrasse 130

Postfach 2657

3001 Bern
Telefon (031) 46 18 81

SCHWEIZER HOTELIER-VEREI

Abteilung fur berufliche Ausbildung

Fur lhre Agenda

Datum/  Veranstaltung Teilnehmer Oort
Dauer
November 1978

6.-10. Betriebsleiterkurs Betriebsleiter Interlaken

«Personalwesen» hohe Stabsstellen
16. Cours technique Cadres et Bienne
v praticiens

20.-22. Betriebsleiterkurs Betriebsleiter Interlaken

Ohne Sand im Getriebe Hoéheres Kader

N SOCIETE SUISSE DES HOTELIERS

Service de formation professionnelle

Connaissances juridiques

7/78

La notion de contrat, les conditions nécessaires a sa
conclusion, voila un sujet qui intéresse non seulement
le juriste mais aussi I'hotelier. Parmi les nombreux con-
trats que I'hotelier conclut quotidiennement deux d'en-
tre eux feront I'objet d'une étude approfondie au cours
de cette journée, soit les rapports juridiques liant:

- I'hotelier a sa clientéle

- I'hdtelier a son personnel

Date:
jeudi 2 novembre 1978

Heure:
de 8 h.45 a environ 18 h. 00

21, Regionaler Tageskurs Blumenfreunde Chur Lieu:
Gestalten mit Trockenblumen o g
B ’ Sierre, Hotel Atlantic
21-23. Fihrungs- und Verhaltens- Mittlere und Elm
seminar, Teil lll héhere Kader Organisation:
28. Regionaler Tageskurs Blumenfreunde Wettingen Soclété suisse des hoteliers, Berne
Gestalten mit Trockenblumen Service de formation professionnelle
29. Regionaler Tageskurs Blumenfreunde Bern Animateur:
Gestalten mit Trockenblumen Monsieur Didier Claivaz, juriste au Service juridique de
la SSH, Berne
Dezember 1978 Objectifs:

4-6, Betri kurs ik/  Betri i Interlaken a la fin du cours, chaque participant aura actualisé ses
Verhandlungs- und hohe Stabsstellen connaissances juridiques en matiére de contrat d’hé-
Konferenztechnik», Teil | bergement et de convention collective nationale de tra-

12 Regionaler Tageskurs Réceptions- Bern vail. Il sera @ méme de résoudre lui-méme des cas prati-
Verkaufsférderung fir angestellte ques pouvant se présenter dans son établissement.
Réceptionsangestelite

13 Regionaler Tageskurs Réceptions- Geroldswil Programme:

Verkaufsférderung fir angestellite 1. Principes de droit contractuel
Réceptionsangestelite i Rappel de quelques connaissances de base

14, Regionaler Tageskurs Réceptions- Chur 2.Le contrat hételler : o
Verkaufsférderung fiir angestelite A ce sujet il n'existe aucune législation particuliére a
Réceptionsangestellte laquelle I'hételier puisse se référer. Le contrat hote-

10876 lier est un contrat mixte du fait qu'il contient des élé-

ments du droit de bail, du droit de vente, du contrat

Am Anfang jeder

starken Werbung steht das Inserat.

Die Schweizerischen Zeitungen und Zeitschriften.

d'entreprise et du mandat. Ces divers types de con-
trat du CO seront donc traités dans le but de mieux
comprendre le contrat hotelier.
3. Le contrat de travail

Il n'est actuellement plus concevable qu'un hételier
ne connaisse pas exactement ses droits et ses obli-
gations envers son personnel. C'est pourquoi une
place prépondérante sera réservée a I'étude de plu-
sieurs thémes, tels I'engagement, la résiliation, I'in-

demnisation, les assurances, etc.

La Société suisse des cuisiniers
organise en octobre/novembre
1978 un Cours élémentaire de
patisserie et d’entrements d’hétel
de 4 jours, a Lausanne

Ce cours est destiné aux cuisiniers et patissiers de lan-
gue frangaise. Il est donné au Centre professionnel de
la boulangerie-meunerie de la Suisse romande, a Lau-
sanne, avenue du Général-Guisan.

Chef du cours:
Régis Devidal, chef patissier au Royal-Palace, Ouchy

Lieu du cours:
Centre professionnel de la boulangerie-meunerie de la
Suisse romande, Lausanne

Date des cours:

jeudi, 26 octobre 1978 (de 9 h. a 16.30 h. env.)
jeudi 2 novembre 1978 (de 9 h. a 16.30 h. env.)
jeudi 9 novembre 1978'(de 9 h. 2 16.30 h. env.)
jeudi 16 novembre 1978 (de 9 h. 4 16.30 h. env.)

Seront traitées les préparations de base suivantes: pa-
tes — masses — meringages - crémes — sauces pour cré-
mes - entremets chauds et froids — spécialités de glace.
Le cours constitue une excellente base théorique et
pratique pour tous ceux qui suivent ou désirent suivre
les cours de préparation aux examens professionnels
supérieurs pour chefs de cuisine.

Finance d'inscription: Fr. 300.- pour tout le cours (diner
et café compris). Les membres de I'Union Helvetia et de
la Société suisse des cuisiniers depuis au moins trois
ans, recevront une subvention de Fr. 80.— en provenan-
ce du Fonds pour la formation et le perfectionnement
professionnel UH.

Nombre de participants: 15 au minimum, 20 au maxi-
mum. Le cours n'aura lieu que s'il compte au moins 15
participants. Les inscriptions seront prises en considé-
ration selon leur ordre d'arrivée.

Dernier délai d'inscription: 20 octobre 1978. Les ins-
criptions doivent étre envoyées au Secrétariat de la So-
ciété suisse des cuisiniers, 16, avenue des Acacias,
1006 Lausanne, téléphone (021) 26 27 07.

Le Comité central de la SSC

——————————— A détachef = = = = = = = = = = =

Bulletin d'inscription a envoyer au Secrétariat de la
SSC, Lausanne:

Nom et prénom:

Profession: Année de naissance:

Adresse exacte avec numéro d’'acheminement postale:

Membre de 'UH/SSC:

Date: Signature:

Internationale
BARFACHSCHULE

Modernste Fachausbildung mit Diplomabschluss.

Deutsch, franz,, ital., engl. Aelteste u. meistbesuchte Fach-

schule der Schweiz, gegr. 1913. )
Perfekt im Fach durch Kaltenbach = Zukunftsicher!
Kostenlose Vermittlung, stets gute Stellen frei.

Kursbeginn: 6. November, 4. Dezember

Auskunft u. Anmeldung: KALTENBACH, Welnbergstr. 37

8006 Ziirich, Tel. (01) 47 47 91 (3 Min. v. Hbh)

Méthode:

Afin d'obtenir la plus grande participation des person-
nes présentes, le temps a disposition est judicieuse-
ment réparti entre théories, applications pratiques et
discussions. Le langage utilisé par I'animateur tient
compte du fait que le cours s'adresse avant tout & des
praticiens.

Prix:

fr. 80.— par personne, pour les participants des établis-
sements qui sont membres de la SSH

fr. 120.— par personne, pour les participants des établis-
sements qui ne sont pas membres de la SSH

Ce prix comprend le déjeuner ainsi qu'une documenta-

tion pratique destinée a I'usage personnel de chaque
participant (le montant est a verser au CCP 30-1674). A
partir de 2 participants du méme établissement nous
accordons une réduction de fr. 10.- par personne.

Inscriptions:
par téléphone, jusqu'au vendredi 27 octobre 1978 au
plus tard.

Renseignements:

Société suisse des hoteliers

Service de formation professionnelle
Mme Frangoise Schmid

Case postale 2657

3001 Berne

105 Téléphone (031) 46 18 81

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN

Abteilung fir berufliche Ausbildung

Betriebsleiterkurs SHV

Ohne Sand im Getriebe

- die Organisation im Hotelbetrieb als Schlussel zur
besseren Wirtschaftlichkeit und Produktivitat

Auszug aus dem Programm

Einflhrung in die Fallstudie «Stella-Hotel»

- Untersuchen, wo die besondere Problematik der Or-
ganisation im Stella-Hotel liegt

Die Fuhrungsorganisation

~ Die organisatorischen Besonderheiten des Hotelbe-
triebes

- Konkrete Ziele setzen und lernen, wie man damit ar-
beitet

- Entscheidungshilfen
Analyse, Wertanalyse)

- Die wirtschaftliche Kontrolle

anwenden (Kosten-Nutzen-

Die Aufbauorganisation

- Die Gesamtaufgabe richtig zerlegen

- Das funktionsgerechte Organigramm und die Orga-
nisationsmatrix

~ Die Stellenbeschreibung

Die Ablauforganisation

- Die Ist-Aufnahme, dargestellt im Arbeitsablaufdia-
gramm

~ Arbeits- und Personalplanung

—- Erstellen von Dienstplédnen

- Méglichkeiten des multiplen Einsatzes

Das Organisationshandbuch

- Erstellen eines Organisationshandbuches fiir den ei-
genen Betrieb

Kursmethode

Seminarform mit aktiver Beteiligung der Kursteilneh-
mer. Das Kurshotel dient als Fallstudie.

Kursdauer .

Montag, 20. November 1978, bis Mittwoch, 22. Novem-
ber 1978

Kursort

Hotel Stella, Interlaken

Kursreferenten

Daniel Frei, Hotellier, Hotel Stella, Interlaken

Dr. Arnolq Meyer, Privatdozent an der ETH Zdrich, Itti-
gen

Kursleitung

Erich Berger, Leiter der Unternehmerschulung SHV,
Bern

Kursteilnehmer

— Betriebsleiter und deren Stellvertreter

— Hoheres Kader (Vizedirektoren, Aide patrons)

Inhalt und Methodik des Kurses sind im besonderen auf
Klein- und Mittelbetriebe ausgerichtet.

Anmeldung und Auskunft

Bis 1. November 1978 an:

Schweizer Hotelier-Verein

Abteilung fur berufliche Ausbildung

Frl. Ruth Wittwer

Monbijoustrasse 130

Postfach 2657

3001 Bern

Telefon (031) 46 18 81

Wir senden lhnen gerne ein detailliertes Kurspro-
gramm.
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Achtung Gastronomen! E——— :::islrelsv?:lz :ﬁﬁh- BLATTLE RS
Branchenkenner wissen, dass . i ) alt,
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Preis. Sie erl

Massageschule Seefeld, Ziirich vermittelt
dipl. Masseure(eusen)

Keine Heilmassagen.
Telefon (01) 47 02 28, OFA 150.270.729
8008 Zilrich, Florastrasse 30

tersaison als Volontar
noch nitzlich machen?
Kein Stand.

1Jahr Vollgarantie.

Rufen Sie uns an:
Uto-| Kcmlmaschmen AG

Zu verkaufen wegen Geschiftsaufga-
be

2 Waschautomaten 30 kg Cleis
2 Tumbler 30 kg Cleis
beide elekr., 380 V, und weitere Wa-
schereizubehdre. Gunstiger Preis.
Tel. (061) 99 28 86 ab 19.45 Uhr.
(Kurt verlangen) P 29-301764

8050 Zunch Offerten unter Chiffre
Tel, (01) 50 25 50 M 305328 an Publicitas,
P d4-1414 3001 Bern.

Haben Sie schon daran gedacht, wah-
rend Ihrer

die Restaurationsraume mit Bildern
von

sardischen Kiinstlern
zu schmiicken? Bilder kénnen in den
Monaten Januar/ Marz 1979 abgege-

ben werden.
Auskinfte durch W.Vonrufs, 8712
Stafa, Telefon (01) 926 45 33 8234

Inserieren bringt Erfolg

Wo informiert
sichunser
Hotelkader iiber
Investitions-und
Konsumgiiter?

Inder

revue

stalter, Kur- und Baderbetriebe

Zu bestellen bei:

Touristische Schriftenreihe

Best.-Nr. 5201
Preis SFr. 29.-

Neues Fachworterbuch!

10 192 Fachvokabeln auf 360 Seiten, in einem_strapazierfahigen, attrak-
tiven Plastikeinband, vereint zum erstenmal das

Tourismus Dictionary

Fachwérterbuch fir Hotellerie, Gastronomie, Reisebiiro, Reiseveran-

Englisch-Deutsch

@ fir den Praktiker und die Sekretarin

Postfach 50 06 22, D-8000 Miinchen 50

849

lich.

Tel. (041) 446955 JlELTLECICIITRT]

i
d

Bar-Fachschule

der Barmanner-Vereimigung
unch
Neuzeitliche. praxisnahe
Ausbiidung in
Mixen und Barservice
fur Damen und Herren
mit

Diplom-Abschluss

SCHULER MIXEN SELBST!

INTERNATIONALE

COCKTAILS
LONG DRINKS

]

VEREINIGUN Unsere Kurse beginnen:

Barmixkurs
6. November, 27. November

Servicekurs
20. November — 24. November

Tages- und Abendkurse
Bitte gratis Dokumentation
anfordern!
Barmanner-Vereinigung Zirich
Leonhardstrasse 5, 8001 Zirich

10

177 Telefon (01) 32 04 64

sans travaux colteux

Chambres d’hétel avec le confort
Regain de valeur et augmentation du chiffre
d’affaires de votre hotel -

En un ou deux jours vos chambres d'hotel sont équipées de douches,

Little School of English
and Commerce

Claydon House, 107-109, Marine Parade
Worthing, Sussex, England

Englisch-Intensivkurse
fiir Hotelangestelite

Kursbeginn: 8. Januar und 9. April 1979.

Dauer: je 12 Wochen.

Preis: £ 600.76 inkl. Schulgeld/Halbpension/Vollpen-
sion am Wochenende (Familienunterkunft).

Kleine Klassen. Vorbereitung auf alle anerkannten
Englischpriifungen. Schule direkt am Meer. Charterflug
bei friihzeitiger Anmeldung.

Verlangen Sie unverbindliche Auskiinfte und Doku- ]
mentation bei: 1

Mme G. Wegmiiller 1
Les Granges, 1261 Arzier (VD)

p 18-2860 I

1

Fremdsprachen-Sekretar (-innen)
23 Wochen-Speziallehrgang
AUDIO-VISUELLE-Lehrmethoden

SOCIETE SUISSE DES HOTELIERS

Service de formation professionnelle

Image de marque et
publicité hételiére

L’hételier ne fait pas confiance a la publicité, elle le lui
rend bien. Le budget de I'hbtel est souvent mal évalué,
mal réparti, mal engagé. On consacre trop d'argent a
des supports de faible rendement, on engage trop dans
la diffusion et pas assez dans la conception. Le matériel
publicitaire de I'hotel, carte de visite de I'entreprise, est
souvent médiocre. Plus les moy sont face
a la cible a atteindre et mieux il faut viser. Les moyen-
nes et petites exploitations n2 sont pas condamnées a
I'ineffi ité, elles sont a la qualité.

Date:
jeudi et vendredi, 9 et 10 novembre 1978

Heures:
le 9 novembre de 10 h. 00 & environ 18 h. 00
le 10 novembre de 8 h. 30 & environ 17 h. 00

Lieu:
Genéve, Hotel Rotary, 18, rue du Cendrier

Organisation:
Société suisse des hoteliers, Berne
Service de formation professionnelle

Animateur:
Monsieur Pascal Besson, graphiste ASG, Pully

Objectits:

A la fin du cours, chaque participant devrait étre capa-
ble de mieux concevoir les différentes actions publici-
taires, de mieux engager son budget de publicité, de
mieux choisir les moyens.

Programme:

1. La publicité historique, la publicité moderne issue du
management

2. C i ethd

3. L'image de marque de I'hétel
4. Les médias et le partenaire

Méthode:

Alterner les cours théoriques donnés par I'animateur
avec les points de vues des responsables d'agences et
d'organismes de tourisme.

Il sera fait une large part aux moyens audio-visuels.
Une documentation remise a la fin du cours complétera
les notes prises par les participants.

Prix:

fr. 160.—- pour les participants des établissements qui
sont membres de la SSH

fr. 240.—-pour les partici des
sont pas membres de la SSH

Ce prix comprend les déjeuners, boissons de pauses,
ainsi qu'une d on pratique inée a I'usage
personnel de chaque participant.

(Le montant est a verser au ccp 30-1674.)

A partir de 2 participants du méme établissement nous
accordons une réduction de fr. 20.- par personne.

Logement:

L'Hotel Rotary propose un arrangement a fr. 80.—

chambre individuelle.

Les pamcnpants sont pnés de réserver leur chambre
q de la pension di-

1ts qui ne

rectemental’ holel

Inscriptions:
par téléphone jusqu’au vendredi, 3 novembre 1978 au
plus tard.

Renseignements:

Société suisse des hoteliers

Service de formation professionnelle
Mme Frangoise Schmid

Case postale 2657

3001 Berne

Téléphone (031) 46 18 81

combinaisons douche/lavabo ou de salles de bain préfabriquées avec
carreaux de céramiques vérltables. Montage par nos spécialistes, sans
dérangement pour votre hotel. «Programme salles de bain préfabriquées,
WC et douchen spécialement mis au point pour les hotels. Fabrication sur
mesures selon vos Indicatlons, en fonction de la place disponible. Revé-
tement extérieur livrable en différentes teintes de bois, convenant & votre
installation. De plus: notre liste de références prouve combien nombreux
sont les hoteliers perspicaces chez qui nos douches et salles de bain ont
deja fait leurs preuves.

Combinaison
douche/lavabo
(ou douche
seulement) gy,

Salle de bain préfabriquée avec dauche (ou baignoire), lavabo et WC.
Partie frontale terminée avec port
Salles de bain préfabriquées REX unn Idée pour la Sulsse.

2 Veulllez menvoyer gr:lullamenl ot sans engagement ds ma part un

o du complet des salles de bain
réfabriquées REX.
@ar q
Nom:
Nom de I'é

No postal/Lieu:

Rue: No

Téléphone:

A envoyer &
Rex-| Ellclrlc —Bernstrasse 85 -8953 Dietlkon, Tel. 01/730 67 66

CH-1854 Leysin -
Telefon 025/6 2524

HOSPRA S.A.
Prospekt anfordern

Sommersemester - Wintersemester

Wer interessiert sich
iir die Hotelbranche?

Unser 1000fach bewahrter Hotel-Fernkurs bietet
auch Ihnen eine grindliche Einfihrung in das
Hotel- und Restaurationsfach. Lassen Sie sich

informieren. Vor
erforderlich.

INSTITUT MOSSINGER AG

(Die Fernschule mit Erfahrung)

sind nicht

M hleif hi Elefant

fir rasiermesserscharfe Messer
Bandbreite 45 mm
Scheiben @ 125 mm
Anschluss 220 Volt
Gewicht 11 kg

Aktion Fr. 295.—

auf Wunsch mit Verlange-

rungsdorn, Filzscheibe und
N Polierpasta.

kdnigsdorfer maschinen

9430 St. Margrethen

Tel. (071) 711553 852

Riffelstrasse 11, 8045 Zirich
Telefon (01) 35 53 91

Ja, ich interessiere mich fir die Hotel-Branche.
Informieren Sie mich unverbindlich dber Ihren
Fern-Fachkurs.

r-----------‘

Name:

Alter:

Strasse:

Ort: 2609
gy gy p—p—————————— |

Aktion Service-Tiicher

Servlce-Thchev, Art. 330-360 gebleichte Schweizer
, Bord ringsum rot,
2fache Einwebung «Serwce» 47/60 cm

Preis per Stiick jetzt nur Fr. 2.50

Bestellen Sie bitte gleich heute noch.
Telefon (041) 22 55 85

glen-Pfister A uzern




Voila...

der neuen
Touristik-Revue!

Wie schon filigt es sich, dass
der Schweizerische Reisebiliro-
Verband just zu seinem finf-
zigsten Geburtstag ein eige-
nes Fachblatt bekommt.
Herzliche Gratulation.

Hotel-Revue

de la nouvelle
Revue touristique.

Quel heureux hasard que la
Fédération suisse des agences
de voyages recgoive pour son
cinquantiéme anniversaire son
propre journal spécialisé.
Toutes nos félicitations!

HOtel=-Revue

touristik revue touristique, Hotel-Revue, Monbijoustrasse 130

Postfach 2657, 3001 Bern,

Tel. 031 46 18 81






	

