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Hiiterin der Stabilitdt

Von Dr. Richard Schwerifeger

Als erstes  Ausfiihrungsgesetz zum
neuen Konjunkturartikel, den Volk
und Stinde mit eindriicklichem Mehr
am 5. Mirz angenommen haben, liegt
nun das revidierte Nationalbankgesetz
vor. Es soll, wenn es in etwa zwei Jah-
ren in Kraft tritt, unserem Noteninstitut
die notigen Mittel geben, um glittend
auf den Konjunkturverlauf einzuwir-
ken, soweit dieser durch geld-, kredit-
und withrungspolitische Massnahmen
zu steuern ist.
©

Die politischen Behorden — Bundesrat
und Parlament — verlieren dabei nichts
von ihrem Einfluss auf die Konjunktur-
politik. Artikel 2 des neuen Gesetzes
sicht namlich vor, dass sich Bundesrat
und Nationalbank vor allen wichtigen
Entscheidungen unterrichten und ihre
Massnahmen aufeinander abstimmen

Das neue Nationalbankgesetz verzich-
tet dagegen auf zwei Instrumente, die
im bis Ende 1978 geltenden, notrechtli-
chen Kreditbeschluss noch aufgefithrt
sind: 'die Kreditzuwachsbegrenzung
und die Beschrinkung des Klein- und
Abzahlungskredits. Beide fallen ersatz-
los weg. Die Mindestreserven und die
Emissionskontrolle bilden keinen voll-
wertigen Ersatz. Der Bundesrat weist in
seiner Botschaft darauf hin, dass durch
dringlichen Bundesbeschluss im Notfall
auch Reserven auf den Ausleihungen,
nicht nur den Einlagen der Banken, wie
das neue Gesetz vorsieht, eingezogen
werden miissten. Das wiirde allerdings
stark zinstreibend wirken und konnte
leicht zu wechselkurspolitischen Folgen
fithren, die niemand will.

®

Voll kann man dem neuen

miissen. Es ist folglich ssen
dass die Nationalbank ‘etwa von sich
aus ein geldwirtschaftliches Ziel - die
Stabilisierung der Geldmenge — fiber
andere Ziele wie Zinsstabilitit, Vollbe-
schiiftigung und verniinftige Wechsel-
kurse stellen konnte. Umgekehrt kann
aber auch der Bund nicht Illusionen de-
kretieren oder versprechen, die sich mit
den” Mitteln -der Nationalbank 'nicht
verwirklichen lassen.

®

In zwei wichtigen Bereichen entschei-
det der Bundesrat: iiber withrungspoli-
tische Schutzmassnahmen und iiber die
Einfiihrung der Emissionskontrolle,
also iiber die Bewilligungspflicht fir
die Ausgabe inlindischer Wertpapiere.
In drei anderen Bereichen entscheidet
die Nationalbank: bei der Festlegung
des Diskont- und des Lombardsatzes,
bei der Erhebung von Mindestreserven
von den Banken und bei den sogenann-
ten Offenmarktoperationen, also bei
Kiufen und Verkidufen von Wertpapie-
ren am Markt. Ferner setzt die Natio-
nalbank — nach Absprache mit dem
Bundesrat — fest, um wie viel die
schweizerische Geldmenge im Laufe ei-
Kalenderjahres zunehmen soll.
Dieser Entscheid beruht auf einer Ein-
schiitzung der realen Wachstumsaus-
sichten der schweizerischen Volkswirt-
schaft, zu der selbstverstindlich der
Bundesrat, seine Experten und auch die
Spitzenverbinde der Wirtschaft eben-
falls etwas zu sagen haben.

nes

«.der Kaffee mit
|[dem gewissen Preis...

Gesetz, wenn es der Nationalbank bes-

sere Moglichkeiten fiir Kdufe und Ver-

kiufe von Wertschriften geben will.
Damit kann die Nationalbank gewisse
Ausschlige der Zinsen und Obligatio-
nenkurse besser glitten, was nicht zu-
letzt im Interesse der Anleger und Kre-
ditnehmer liegt. Dafiir ist die Na-
tionalbank in Zukunft nicht mehr
vom Bund abhingig. Sie kann eigene
Schuldverschreibungen ausgeben und
auch mit solchen der Kantone und Ge-
meinden sowie internationaler Organi-
sationen handeln. Die letztere Kompe-
tenz ist etwas problematisch, denn
schlechtes Geld pflegt bekanntlich das
gute zu verdringen.

®

Das withrungspolitische Instrumentari-
um im neuen Nationalbankgesetz deckt
sich genau mit den Massnahmen, die
aufgrund des heutigen Wahrungsbe-
schlusses angeordnet werden konnten.
Ausgeschlossen ist die Devisenbewirt-
schaftung. Massnahmen, die im Be-
schluss nicht ausdriicklich aufgezihlt
sind, diirfen nur durch befristete Bun-
desratsbeschliisse angeordnet werden.
Auch damit ist eine Sicherung gegen
Machtmissbrauch in das neue Gesetz
eingebaut.

©

In den gut zwei Jahren bis zum Inkraft-
treten des revidierten Nationalbankge-
setzes werden der bestehende Wiih-
rungsbeschluss sowie ein neuer Bundes-
beschluss iiber Geldpolitik die Liicke
schliessen. Letzterer tritt an die Stelle
des Kreditbeschlusses und gibt der Na-
tionalbank die Kompetenz zum Einzug
fiir Mindestreserven sowie dem Bun-
desrat fiir die Anordnung der Emis-
sionskontrolle. Das ist eine Minimallo-
sung. Sie zeigt aber doch, dass Bundes-
rat und Nationalbank nicht wirtschafts-
politische Kompetenzen auf Vorrat su-
chen.

Ab 20. April sind auf-dem’ Flughafen Ziirich-Kloten sichere Landungen bei dichtestem Nebel moglich. Die V-Piste wurde mit Allwetter-
Anflug- und Landehilfew ausgerilstet, aber auch die Flugzeuge — bei der Swissair bislang nur die DC-10 - brauchen entsprechendes Gerdt.
Das bisher im Rufe eines «Nebelhafens» stehende Kloten wird wesentlich aufgewertet. Unser Bild zeigt den Blick aus der abschwebenden

DC-10 auf di¢ beleuchtete V-Piste. (comet)
Fusion des deux chaines indépendantes Chic Hotels et Welcome Hétels

Welcome Chic Hotel R

Décidée a I des aux deux énérales extraordi & "

la fusion des deux chaines volonmn‘es suisses Chic Hotels et Welcome Hotels est un Schmuckkasl.chen Se L 3
événement qui ne passera pas inapercu dans 'actualité touristique de notre pays. Nous ~Unser Interview

sommes en effet en présence d’une décision intelligente, fruit du rapprochement mutuel o

de deux g d’hétels indépend créés ces derniéres années en vue d'offrir a  L0isirama 3
des entreprises de petite et moyenne importance un outil de promotion qui soit efficace ~ Du réve d la réalité...

sur les marchés. Avec ses 57 établissements et sa capacité de 7300 lits, la nouvelle chai-

ne Welcome Chic Hétels devient ainsi le deuxiéme groupe de ce genre en Suisse, aprés ~ Zwei Blocke gebildet 5

Ambassador Service Hétels.

La fusion s’est opérée sans difficulté, jeu-
di dernier, a la faveur d’une assemblée gé-
nérale commune qui s’est réunie a I’Hotel
de la Paix, 4 Lausanne, en présence de la
quasi-totalité des membres des deux chai-
nes. Cet intéressant exemple de collabora-
tion, tout en soulignant la nécessité pour
les hételiers suisses de se regrouper en vue
de présenter un front uni sur les marchés
étrangers, met également en exergue les
difficultés matérielles auxquelles sont
confrontées les chaines dans leurs tiches
de promotion et de vente.

Pour une meilleure dynamique

de la prospection

11 apparait, en effet, que les deux chaines
Chic Hotels et Welcome Hotels avaient
tout intérét, de par leur similitude et leurs
dimensions, & mettre en commun leurs
ressources plutét qu'a se livrer 2 une
concurrence inutile. En mettant désor-
mais leurs ressources en commun, tant sur
le plan des hommes que sur celui des
moyens financiers, elles doublent leur
mise et intensifient du méme coup leurs
positions dans le secteur de la prospec-

tion.

Les 57 hotels affiliés 2 Welcome Chic Ho-
tels se rangent, d’'une maniére générale,
dans les catégories 3 et 4 étoiles; ils sont
assez bien répartis dans toute la Suisse et
représentent équitablement les hotels de
saison, les hotels de ville et les hotels de
passage.

L’organisation administrative

et promotionnelle

La nouvelle chaine aura son si¢ge a Zu-
rich et son bureau romand a Lausanne.
Elle sera présidée par le président fonda-
teur de Welcome Hotels, M. René Hae-
berli (Lausanne), président de I'Associa-

tion cantonale vaudoise des hoteliers et
membre du comité central de la SSH. La
responsabilit¢ de I'administration a été
confiée & M. Arthur W. Moergeli (Zu-
rich). Le maintien des deux bureaux pri-
mitivement installés par les chaines a été
décidé dans le but de faciliter les relations
commerciales et courantes avec les hote-
liers, tout en donnant a la chaine de meil-
leures assises dans les régions linguisti-
ques de notre pays.

La nouvelle structure prévoit également
une meilleure répartition de I'action sur
les marchés. C'est ainsi que le travail de
promotion-vente sera assumé par Mme
Mugglin (bureau de Zurich) dans les ré-
gions germanophones, par M. R. Thi¢-
vent (bureau de Lausanne) dans les pays
francophones et latins, ainsi que par M.
Moergeli dans les régions anglo-saxonnes.
Le budget définitif n’a pas encore été clai-
rement établi, mais les responsables de la
nouvelle chaine n’envisagent pas de mo-
dification substantielle des cotisations de
leurs adhérents. Signalons également que
cette fusion n’a entrainé aucune défec-
tion, ce qui tend a traduire Iidentité de
vue entre les animateurs des deux chai-
nes.

® Le comité de Welcome Chic Hoétels
compte pour l'instant 11 membres. Il re-
groupe, autour de M. Haeberli, président,
et des deux vice-présidents, MM. Bernard
Seiler (Zurich) et J.-L. Gehrer (Interla-
ken), les personnes suivantes: MM. 1. Bo-
raiy (Lausanne), P. Gaulé (Crans-Monta-
na), F. Hauser (Grindelwald), E. Naef
(Breiten), H. Radecke (Flims), O. Rey
(Genéve) et P. Stettler (Berne), 1 sicge
¢tant encore vacant,

(Suite deuxiéme page)

Chic und Welcome-Hotels fusionieren

Winterwonne trotz Wetter und Wiihrung 5
Die Saisonumfrage der Hotel-Revue

Progression de I'hétellerie suisse 7
1977, la sortie du tunnel?

Salons internationaux 11

Pour une meilleure représentation
touristique

Es beginnt beim Planen! 13
Energiesparmassnahmen
im Kurzentrum Lenk

«Top of Toronto» 15
Le restaurant le plus haut
ct le plus moderne du monde

'Aus dem Paradies vertrieben 17

Apartments erdriicken Mar del Plata

Muesch uf Basel abe. .. 19-26
Vorschau auf die Schweizer Mustermesse
Foire de Bile
Présentation générale

19-26

Vassalli & Moresi, 8050 Ziirich
Vendomat AG, 3073 Gumligen




hotel revue

SHV -SSH

Nr. 15-13. April 1978 Secite2

Groupe de travail «Formation en Suisse

romandey)

Présidé par M. Gilbert Morel, de Bienne, le Groupe de travail «<Formation en Suisse
romandey s’est réuni récemment A I’Hotel du Bateau, 3 Morat.

Crce en 1975 dans le but damchorer lar-
ion de la

en Suisse romande et d'en defendre ses in-
téréts, ce groupe permet, par la qualité de
ses membres et leur représentativité, d'assu-
rer une meilleure information sur toutes les
questions de formation, telles qu’elles sont
traitées au Centre de la SSH, a Berne, et
de régler simull divers problé
spécifiques.

Cours professionnels

Au cours de sa derniére séance, le groupe
de travail a-notamment entendu un rapport
de M. Ruch, chef de Service de la forma-
tion professionnelle de la SSH, au sujet des
activités déployées en 1977. A cette occa-
sion, le nouveau préposé a la formation
professionnelle de la SSH en Suisse ro-
mande a été présenté en la personne de M.
Urs Hofmann. Une plus intense collabora-
tion sera mise en place en 1979 avec I’Ecole

tion KID 78, qui se déroulera du 3 au 15
mai & Lausanne et qui permetira, grdce au

Abteilung
fiir berufliche
Ausbildung

Gnotizen

Nr.2

concours de la C
cantonale vaudoise, de prc:emcr les métiers
de U'hétellerie a la jeunesse conviée a ce sa-

In Zusammenarbeit mit der Firma Gebe-
rit AG und dem Schweizer Hotelier-Ver-
ein wurde am 22. Februar 1978 in Rap-
perswil/Jona eine weitere Informationsta-

Artikel aus dem Sorti-

lon spécialisé. r.

PAHO gung durchgefihrt,
Einlad zur 16. Del Der bek

lung der PAHO

vom Samstag, dem 5. April 1978, um
10.45 Uhr, im Bahnhofbuffet Galerie-
Restaurant in Bern

Traktanden:

. Erdffnung, Begriissung, Appell

Protokoll der 15. Delegiertenversamm-

lung \0rn4 Nov. 1975

3.G i des Titigkeitsberichtes
fiir den Zeitraum vom 1. Januar 1976
bis 3I Marz 1977

4. G der Jahresrechnungen

-

hdteliére, afin d’élaborer en des
cours d'une journée plus particuliérement
consacrés aux thémes des séminaires de
chefs d’entreprise.

Aprés une orientation de M. W. Kreier sur
les activités du Service de formation de la
FSCRH en 1978 - en particulier sur la for-
mation d’un an des employé(e)s de restau-
rant et sur un cours accéléré de service
d'une durée de 2 semaines — le groupe de
travail s’est préoccupé de la nécessité d'a-
méliorer la coordination entre la SSH et la
FSCRH dans le domaine du placement des
Jjeunes.

Fiches techniques

Le plan de parution des fiches techniques,
sur la base d'un abonnement annuel s’éle-
vant a 30 francs, est en cours; les premiéres
fiches avaient trait a l'organisation de se-
maines gastronomiques, aux prescriptions
légales en matiére de formation des appren-
tis, aux assurances et aux nettoyages. Les
thémes qui seront encore traités ctte année
concernent la diététique, I'eau, le chauffa-
ge, lélectricité et le gaz. Diverses proposi-
tions ont d'ores et déja été présentées pour
1979.

Parmi les autres sujets traités, citons plus
particuliérement la participation a l'exposi-

Welcome Chic Hotels
(Suite de la page 1)

Une nouvelle image?

L’objectif principal de la nouvelle chaine
reste la promotion, sur la base d’une ligne
de conduite qui sera progressivement affi-
née, I'essentiel ayant été de réaliser le pro-
cessus de fusion. Toutefois, en plus des ré-
servations d’hotel 4 hotel et de diverses
formes de collaboration qui pourront en-
core se développer selon les besoins des
adhérents, Welcome Chic Hétels entend
poursuivre les efforts de I'ensemble de ses
maillons en vue de développer une image
fondée sur la qualité de I'accueil, la per-
sonnalisation des établissements et la va-
leur de leur direction.

A TI'heure ou, a I’étranger, on assiste a une
prolifération des chaines intégrées et vo-
lontaires, plus ou moins typées, le maria-
ge de deux groupements hoteliers indé-
pendants revét I'éclat d’'un heureux évé-
nement. La fusion de deux chaines n’est
pas chose courante et nous nous plaisons
a la saluer et & lui souhaiter une vie heu-
reuse sous le signe de la collaboration et
de l'accueil. José Seydoux

Buchhaltung
Jahresabschluss
Steuern
Geschaftsnachfolge

Gesellschafts-
griindung

Ubergeben Sie diese Arbeiten
dem Spezialisten!
TREUHAND AG
des Schweizer
Hotelier-Vereins
BUCHHALTUNGS AG
des Schweizer
Hotelier-Vereins

8037 Zurich Habsburgstr. 9
(01)44 0677

3012 Bern Langgassstr. 36
(031) 24 4333

1820 Montreux 18, rue de la Gare
(021) 6145 45

fur den Zeitraum vom 1. Januar 1976
bis 31. Mirz 1977
a)der PAHO
b) des freiwilligen Hilfsfonds
) des Altersfiirsorgefonds
Kurzer Riickblick auf die Geschichte
der PAHO
Orientierung iiber
a) die neuen Kassenstatuten
b) die Stiftungsurkunde
¢) das Reglement zur Stiftung

«Hilfs- und Personal-

fiirsorgefonds der PAHO»
Aufteilung des Kassenvermogens ge-
miss Art. 32 Abs. 2 des Bundesbe-
schlusses iiber die Einfithrung der obli-
gatorischen  Arbeitslosenversicherung
vom 8. Oktober 1976
Zusammensetzung der neuen Kassen-
organe
Umfrage/Verschiedenes

I

o

o .

Es handelt sich um die letzte Versamm-
lung des obersten Kassenorganes der
PAHO, weshalb der Kassenvorstand die
Delegierten dringend bittet, dieser Ta-
gung beizuwohnen.

Convocation a la

16e assemblée générale

du'samedi 15 avril 1978, a 10 h. 45, au Buf-
fet de la Gare (Restaurant Galerie) @ Berne

Ordre du jour selon.convocation publiée ci-...

contre en allemand.

Comme il s’agit de la derniére assemblée
de Porgane caissier de la PAHO, celui-ci
prie instamment les délégués de participer
2 cette journée.

Auskunft

AN

Reisedienst

Lang GmbH & Co. KG, Hamburg

Wir haben unsere Mitglieder seinerzeit
orientiert, dass diese Firma wegen Uber-
schuldung ihre Titigkeit anfangs Oktober
1977 einstellen musste. Diese Massnahme
wurde damals mit einer Stérung der
Compuleranlagc begriindet, dic ein
Durcheinander in der Buchhaltung verur-
sachte. Der in der Folge beantragte Kon-
kurs musste vom Gericht mangels Akti-
ven eingestellt werden. Durch die Kon-
kurseinstellung  erlitten  verschiedene
Schweizer Hoteliers, Gliubiger der Firma
Reisedienst Lang, Verluste. Wegen der
Konkurseinstellung erhielten die Hote-
liers keine Verlustscheine.

Vor einigen Tagen ist ein Anwaltskollek-
tiv, Arning, Bullow und Ellmer, an ver-
schiedene Gliubiger mit folgendem, vom
16. Mirz 1978 datierten Schreiben ge-
langt:

Das Anwaltskollektiv, welches vom ehe-
maligen Geschiftsfihrer der Firma Rei-
sedienst Lang beauftragt wurde, wiire be-
reit, gerichtlich Schadenersatzanspriiche
gegenilber der Computer-Firma Nixdorf
AG durchzusetzen. Zu diesem Zweck
werden alle Glidubiger aufgefordert, einen
Kostenvorschuss von 15 Prozent ihrer Ge-
samtforderung zu leisten oder — falls sie
sich an diesem Rechtsstreit nicht beteili-
gen wollen ~ eine Verzichterklirung ab-
zugeben.

Aus folgenden zwei Griinden sollten die
Hoteliers dieses Angebot nicht beriick-
sichtigen:

- Die Tatsache, dass sich ein Gliubiger
am Rechtsstreit nicht beteiligen will, be-
dingt weder eine stillschweigende noch
eine ausdriickliche Verzichterklirung.

- Laut cinem Grundsatz im Schadener-
satzrecht konnen in der Regel nur direkt
Geschidigte Schadenersatzanspriiche gel-
tend machen. Die ungedeckten Forderun-
gen des Hoteliers gegeniiber der Nixdorf
AG stellt hingegen einen indirekten Scha-
den dar. Falls das Gericht eine Schaden-
ersatzklage guthiesse, wiire dieses Urteil
nur zugunsten der Firma Reisedienst
Lang ergangen, die dann selbst iiber diese
Schadenersatzsumme verfiigen konnte.

ment der Firma Geberit ist sicher der
Spiilkasten. So war es selbstverstindlich
naheliegend, dass der Referent M. Garuf-
fi. eidg. dipl. Installateur, zuerst auf die
Entwicklung dieser Kisten zu sprechen
kam. Den 20 Teilnehmern wurde schon
bald klar, dass es sich lohnen wiirde, die
verschiedenen Systeme kennen zu lernen,
bevor man diese Kiisten anschafft. Denn
je nach Standort und Frequenzen konnen
verschiedene Apparaturen eingesetzt wer-
den, die mehr oder weniger Wasser brau-
chen. Bei den heutigen Wasserpreisen si-
cher ein wichtiger Faktor.
Das Schwergewicht dieser Veranstaltung
lag aber vor allem darauf, wie die ver-
schiedensten Reparaturen selber durchge-
fihrt werden konnen. So wurde gezeigt,
wie Abinderungs- und Austauscharbeiten
an Apparatenanschliissen und an der Ab-
wasserinstallation gemacht werden.
Im weiteren konnten die Teilnehmer eine
umfangreiche Dokumentation entgegen
nehmen. Ja, sogar eine Weltneuheit wur-
de den Kursbesuchern ausgehindigt: ein
Universal-Schwimmerventil fur Spiilka-
sten.
In dlesem Jahr findet keine weuere Infor-
g statt. Vorschlige fur die
neuen Kurse im nichsten Jahr nimmt der
Kursleiter W. Rohner, Schweizer Hote-

Ordentliche Delegiertenversammlung
1978 in Luzern

Im Sinne von Artikel 24 der Statuten teilen wir mit, dass die ordentliche Dele-
giertenversammlung 1978

am 6. und 7. Juni 1978 in Luzern

stattfinden wird.

Die Traktandenliste samt Unterlagen und das detaillierte Programm wird an-
fangs Mai zugestellt.

Antriige und Anregungen von Sektionen und Mitgliedern, welche der Delegier-
tenversammlung zur Beschlussfassung unterbreitet und somit auf der Traktan-
denliste aufgefithrt werden sollen, sind gemiiss Artikel 26 der Statuten bis spiite-
stens Montag, 24. April 1978 der Geschiiftsstelle SHV zu Handen des Zentral-
vorstandes schriftlich zuzustellen.

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN
Der Zentralpriisident  Der Direktor
Peter-Andreas Tresch  Franz Dietrich

Assemblée ordinaire des délégués
1978 a Lucerne

Conformément a l'article 24 des statuts, nous vous informons que l'assemblée ordi-
naire des délégués 1978 aura lieu

les 6 et 7 juin 1978 a Lucerne.

L'ordre du jour, ainsi que le programme détaillé et toute documentation utile seront
envoyés au tlebul mai | 978

Les prop et de sections et de membres et devant étre
soumises d l'assemblée des délégués et, par conséquent, figurer a l'ordre du jour,
doivent, conformément a larticle 26 des statuts, étre communiquées par écrit jus-
qu'au lundi 24 avril 1978 au plus tard au Centre de la SSH, a l'intention du Cagnité
central.

SOCIETE SUISSE DES HOTELIERS

Le président central
Peter-Andreas Tresch

Le directeur
Franz Dietrich

dass der Kursleiter W. Rohner erst mit er-
heblicher Verspiitung den Kurs abschlies-
WR

lier-Verein, gerne entgegen. WR

ier-Verein, gerne entgegen tem konnte.
chlonaler Tageskurs

Wii - gutes Ruheki Resional

Dieser regionale Tageskurs konnte 13
Teilnehmer mobilisieren. Sicher eine eher
magere Ausbeute, wenn man bedenkt,
dass dieser Kurs in drei Regionen ausge-
schrieben war.

Frau Therese Biichi, dipl. Hausbeamtin,

‘startete ihre sehr interessanten Ausfith-

runigen mif’den Grundeleménten — die
Fasern‘ welche zur Hersttllung der-ver-
schiedenén Teéxtilien nétig sind, ddss beim
Kauf von Wische'di¢ ‘Qualitit erkannt
werden-kann.upd-dass vorallem-auch-die
Fasern entsprechend behandelt werden.
Anhand . von_ zahlreichen Stoffmustern
und . den. entsprechenden . Hilfsmitteln
konnten sich die Teilnehmer bald selber
ein Bild machen, was gute und was
schlechte Qualitiit heiss.

Die Schlussdiskussion war so i

T P
Verkauf und Beratung im Service

Wiederum waren die drei Kurstage in
Bad Ragaz, Geroldswil und Bern ein tol-
ler Erfolg, waren doch simtliche Kurse
ausgebucht.

Das individuelle Verkaufsgesprich fiir je-
den Gast war ein Schwerpunkt des Tages.
Die beiden Referenten P. Helfer und W.
Rohner wiesen die Teilnehmer auf die
grosse Bedeutung der Menschenkenntnis

Wer anderen das Leben verschonert,
hat stets auch selber Nutzen davon.

Der niichste Kurs findet am 17. Mai 1978
in Lugano statt (in deutscher Sprache).
W

rw

Seit zwanzig Jahren steht Reymond Frei
im Dienste der beruflichen Aus- und Wei-
terbildung. ~ Als  Geschiftsleiter  der
Schweizerischen Fachkommission fir das
Gastgewerbe hat er in dieser Zeit ausser-
ordentlich viel fir unsern Nachwuchs ge-

fur-im-Service- titige-Leute-hin:-Sie ver--=leistet.»Wir-danken-und-gratulieren-zum

suchten durch praktische Hinweise,
Gruppenarbeiten, Rollenspicle mit Vi-
deoaufnahmen, die Teilnehmer zu moti-
vieren, jeden’ Gast, immer wieder von
neuem, zu beobachten, zu beurteilen und
erst dann zu behandeln.

Wie heisst es doch im Sprichwort:

Le 5 avril a été marqué, a I’Ecole h , par un évé peu : les trente ans
d’activité d’un maitre. Ce jour-ld, en e/fel voyait M. Conrad Tuor, chef du cours de vente,
commencer sa 3le année d’enseignement. Trente ans au service de Ihétellerie, de la forma-
tion professionnelle, de I'Ecole hételiére, de la jeunesse, ce sont des générations de cadres
qui ont ainsi été formés. M. Tuor, durant tout ce temps consacré au service — dans le sens
large, élevé du terme — de la profession, n'a pas pour autant «des ans subi lirréparable
outrage». Esprit vif, eil sans cesse aux aguets, souffle long, en formation continue conti-
nuelle, il ne cesse d’animer son cours, avec dynamisme, compétence, a donner le meilleur de
lui-méme a sa tdche, a ses étudi ion. Heureux iversaire» et merci
M. Tuor!

a la profe

Arbeitsjubilium,

Nach zweiunddreissigjiriger, iiberaus ver-
dienstvoller Titigkeit fiir den Kurort Hei-
den ist Peter Aeschbacher, Direktor des
Kurhotels, als ‘Priisident des Kur- und
Verkehrsvereins  zuriickgetreten.  Seine
Nachfolge hat Jakob Schlegel angetreten.

Kurstagung St. Gallen

Am 27. April veranstaltet das Institut fur
Fremdenverkehr an der Hochschule
St. Gallen eine Kurstagung zum Thema
«Der Ausflugsverkehr, seine Bedeutung
und Problematik».

Die Motorisierung und das allgemein ge-
stiegene Erholungsbediirfnis haben eine
gewaltige Zunahme des Ausflugsverkehrs
zur Folge. Allein 1976 gaben die Schwei-
zer rund 1,5 Milliarden Franken fur Ta-
gesausfliige aus. Die Kehrseite dieser
kurzfristigen Mobilisierung der Bevolke-
rung ist indessen nicht zu iibersehen.

Die Kurstagung setzt sich zum Ziel, Vor-
und Nachteile festzuhalten und prakti-
sche Losungsmoglichkeiten zur Vermin-
derung der negativen Faktoren zu disku-
tieren. pd
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Loisirama: du réve a la réalité

Jeudi dernier, Loisirama 78, premier Salon international des loisirs, s’est ouvert au Pa-
Jais des Expositions de Genéve: une inauguration toute simple, «sans chichi, ni flaflay
% de & .

de la Ré-

comme on dit en terre mais en p

publique, dont M. Willy Donzé, présldent du Conseil d’Etat, qui souhgna le réle social

des loisirs dans le monde actuel.

Ouverte jusqu’au dimanche 16 avril, I'ex-
position, rappelons-le, rassemble quelque
230 exposants en provenance de 25 pays
et présente, sur 17000 m? environ, des
stands relevant du tourisme, des sports,
du camping-caravaning, des hobbies, de
l'artisanat, du jardinage, de la photo-ci-
néma, de la musique, de la littérature, de
la santé et de la jeunesse. «Loisirama,
comme D'écrit son président, M. Pierre
Raisin, conseiller administratif de la Ville
de Genéve, n'ambitionne-t-il pas de plai-
re aux adultes, d’attirer les ainés et d’en-
thousiasmer les jeunes?»

«Ca bouge»

«Nous avons également voulu que ¢a
bouge», a ajouté le président de ce Salon
lors de la cérémonie d’ouverture. Les
nombreux visiteurs du premier week-end
semblent lui avoir donné raison et I'on
peut étre presque persuadé que les orga-
nisateurs réussiront 4 provoquer le grand
rassemblement  populaire dont ils ré-
vaient.

Il serait vain d’insister ici sur I'importance
des loisirs dans la société moderne. Car, si
Genéve leur voue leur premier salon, on
ne compte plus les congrés, colloques et
autres séminaires qui ont été consacrés a
ce sujet au cours de cette derniére décen-

genre, ce qu'il nous offre se retrouve dans
d’autres salons: Salon du tourisme de
Lausanne, KID, Salon des arts ménagers,
etc. Et ses organisateurs ne nous en vou-
dront pas d’avoir, ci et 13, une impression
de «déja vuy inévitable dans de telles cir-
constances. Ici comme ailleurs, la juxtapo-
sition de stands commerciaux et de stands
d'information, a but socio-culturel, n’est
pas exempte de désagréments.

Ce serait d'ailleurs exposer du vent que
de ne pas offrir aux visiteurs la possibilité,
précisément par ce caractére mixte, de se
rendre compte «de visuy des articles et
des produits correspondant aux nouvelles
formes de loisirs. L’individu doit aujour-
d’hui savoir les conditions & remplir et le
prix & payer pour trouver, par le sport, la
culture, le voyage ou toute autre occupa-
tion, son plein épanouissement et son en-
richissement personnel. Il n’est reste pas
moins difficile de faire un salon de la joie
de vivre et quels qu’aient été les espoirs
caressés par ses initiateurs Loisirama
s’avére plus le salon de la réalité que celui
du réve. Aprés tout, tant mieux!

Animation tout dge et tous azimuts

De par leur volonté, ce Salon des loisirs
s’ingénie en tout cas a intéresser toute une
population et, qui plus est, a la faire «par-

nie. Loisirama est d’ailleurs p si
I'on excepte le Conseil d’Etat genevois et
le Conseil administratif de la Ville de Ge-
néve, par I'Association mondiale du loisir
qui, en compagnie de I’Association euro-
péenne, s’efforce de promouvoir le déve-
loppement de politiques des loisirs dans
tous les pays. Ce méme sujet a également
donné lieu a une vaste littérature spéciali-
sée, dont la seule lecture constituerait déja
un véritable loisir.

Raison d'étre et joie de vivre

La «civilisation des loisirs» —-qu'on ne
prétende pas qu’elle n’est qu'une vue de
I'esprit! — recouvre un tel nombre d’élé-
ments que I'idée de lui consacrer un salon
se justifie pleinement. Et ceux qui I'ont
eue se sont efforcés, au prix d’un impor-
tant travail, de mettre sur pied un salon
qux n’aimerait’ pas étre «pas COlTlmC les
autresy. CEHES s’il se veut umque €n son

ticiper» réell t grice 4 un gigantesque
programme d’animation. Tant il est vrai
que I'animation permanente est au loisir
ce que I'éducation permanente est au tra-
vail. Promue capitale mondiale des loisirs
durant dix jours, Genéve, ville d’accueil
se doublant d’une tradition d’humanisme,
de culture et d’échanges, est dés lors parti-
culiérement bien placée pour s’offrir un
tel salon.

Cette opinion est d’ailleurs corroborée par
le succeés de certains stands qui, indénia-
blement, comblent une lacune au niveau
de I'information: nous faisons allusion ici
au pavillon des ainés et a celui de la fem-
me, ainsi qu'au Village de la création
d’art, stands dont la conception novatrice,
tant au niveau de linformation que de
I'animation et de I'accueil, semble répon-
dre a un besoin. Diverses associations spé-
cialisées trouvent également, dans e ca-
dre d’un tel rassemblement, une occasion

de mieux mettre en valeur leur action. Et
s'il est vrai que Loisirama a misé juste en
se préoccupant de Jardmage. d’artisanat et
de sports — secteurs qui lui sont plus parti-
culi¢rement spécifiques —, on s’étonnera
qu'un salon des loisirs soit soudain un sa-

‘lon «comme les autres» en exposant, ou-

tre les sempiternelles tondeuses & gazon,
des stores, des lavabos, des vibro-mas-
seurs, des machines a coudre, des mélan-
geurs-malaxeurs, des voitures de location,
des drapeaux, de la confection et une her-
boristerie! Certes, la notion de loisirs est
trés vaste, mais il y a des articles qui cho-
quent plus que la confiserie et la barbe a
papa...

Secteur «tourismen: un coup d’essai...

...qui est un coup de maitre! Tout proble-
me de «concurrence» mis & part, Loisira-
ma peut s’enorgueillir d’un excellent dé-
part dans ce domaine. Le secteur du tou-
risme, aéré et bien structuré, rassemble en
effet des représentations officielles de 13
pays — dont le Brésil, les Emirats arabes
unis (présents en force déja a la derniére
Bourse de Berlin) et I'étonnant Népal — et
des stands ayant trait & des groupes hote-
liers (Agrupados, Unihotels, etc.) et para-
hoteliers, a des organisations de voyages
(pavillon commun du Groupement des
agences de voyages de Genéve) et a des
transporteurs (Swissair, SATA, CGN,
SNCEF, LOT, etc.).

@ La Suisse est représentée par I'Office
national suisse du tourisme, qui y présen-
te son spectacle en multivision; le touris-
me récepteur ne nous vaut que deux
stands, celui de I'Ente ticinese per il turis-

i SEI

Loisirama: en les p
les ainés et enthousiasmer les jeunes.

s et la qualité des loisirs, plaire aux adultes, attirer

(ASL)

mo, dont on connait les efforts de promo-
tion sur le marché romand, et celui de la
station de I'Alpe des Chaux (VD).

L’importance de la place de Genéve et de
son arriére-pays frangais explique cette
belle participation qui fait du tourisme le
plus important secteur de Loisirama, ce
qui n’était pas prévu au départ. Et le pu-
blic genevois semble ravi de son nouveau
salon: n’est-ce point I'essentiel? J.S.

des prises de

Vers un abonnement général «Valais)?

Le comité de PAssociation valaisanne des entreprises de remontées mécaniques s’est
réuni a Verbier sous la présidence de M. Hubert Bumann, de Saas-Fee. La sécurité sur
les pistes et la prévention des dangers d’avalanche a retenu toute son attention.

La séance a été suivie d’une rencontre
avec M. le Conseiller d’Etat Franz Stei-
ner, récemment élu a la présidence du
Concordat intercantonal des téléskis, qui
souhaite qu’une collaboration plus étroite
s'instaure entre I'Etat, les communes et les
sociétés de remontées mécaniques dans le
domaine de la sécurité, dans l'intérét des
populations concernées et du tourisme en
général. Une premiére réunion;aura lieu
prochamel‘n;nl pour déterminer de fagon
précise le cadrﬁ,de cette coopération.

Un projet d’abonnement valable sur I'en-
semble des mstallauons de remontées mé-

T

caniques du Valais a également fait I'ob-
jet des délibérations du comité. 11 s’agirait
d’un nouveau titre de transport amélio-
rant I'offrEa la clientéle en lui donnant la
possibilité, a des conditions avantageuses,
de skier dans un grand nombre de sta-
tions. Ce serait le prolongement des ef-
forts qui ont été faits par de nombreuses
sociétés pour créer des abonnements ré-
gionaux qui correspondent réellement a
un besoin des amateurs toujours plus
nombreux du sport blanc. Les entreprises
seront consult¢es ‘prochainement sur le
projet arrété par le comité. La décision

définitive de créer cet abonnement sera
prise lors de I'assemblée générale qui aura
lieu le 24 mai prochain a Super-St-Ber-
nard. sp

Le train des «quatre-heures»

Du ler avril au 29 mai, les Chemins de fer
du Jura relancent une offre promotion-
nelle originale et inédite qui avait obtenu
un grand succés durant I'automne 1977.
Pour la modique somme de 13 francs par
personne (enfants et titulaires d’abonne-
ments pour % billet, 10 francs), les famil-
les, visiteurs, touristes, excursionnistes ou
autres promeneurs ont la possibilité d’ob-
tenir une carte de libre circulation valable
un jour entier sur I'ensemble du réseau
des Chemins de fer du Jura, ainsi qu’un
bon permettant de recevoir sans frais sup-
plémentaires les «quatre-heures». En ef-
fet, plus de 50 hotels, restaurants et auber-
ges du' Haut-Jura et d’Ajoie offrent aux
visiteurs s'étant déplacés en chemin de
fer, un casse-crodte campagnard au choix,
formé d'une assiette de jambon a los,
d'une assiette froide ou d’une assiette gar-
nie de divers fromages.

Cette nouvelle possibilité touristique a un
prix avantageux devrait susciter un grand
intérét et inciter les promeneurs d'un jour
17 décBuvrir 1¢ prifitemps a Tdide du train
des quatre-heures campagnards. sp

» Interview

Heute mit Herrn Rolf Dillmann, Direktor
der Giibelin AG, Bern

Vom Uhren- und Schmuck-
tourismus

Herr Dillmann, welche Stellung nimmt Ihr
Unternehmen innerhalb des Uhren- und
Schmuck-Detailhandels ein?

Das Familienunternehmen Giibelin, das
im Jahre 1854 in Luzern gegriindet wur-
de, ziihlt heute etwa 220 Angestellte. Vom
Mutterhaus aus, das heute noch in Luzern
domiziliert ist, wurde die Firma Giibelin
im Laufe der vergangenen Jahrzehnte zu
einem der grossten Uhren- und Bijoute-
rieunternehmen entwickelt — dies sowohl
auf nationaler als auch auf internationaler
Ebene. So besitzt die Firma Giibelin wei-
tere Verkaufspunkte in Bern, Zirich,
Genf, Basel, Lugano, St. Moritz und New
York. All die Jahre hindurch verfolgte die
Firma Giibelin die Zielsetzung: Fithrend
scm betreffend Kreativitit, Qualitit und
istung. Auf dem Sektor Edelstei-
ne geniesst unsere Firma international
dank den Forschungsarbeiten von Dr.
Eduard Giibelin ein schr hohes Ansehen.

Hat der Wunsch, Uhren und Schmuck zu
kaufen, nach Ihren Beobachtungen einen
wesentlichen Einfluss auf die Wahl der
Reisedestination Schweiz durch auslindi-
sche, vor allem Ubersee-Touristen?

Ich glaube, dass die Schweiz mit ihren
landschaftlichen und stidtebaulichen Se-
henswiirdigkeiten sowie die weltbekannte
Hotellerie und Gastronomie in erster Li-
nie ausschlaggebend  sind, ss  die
Schweiz als Reiseziel gewihlt wird. Unse-
re Uhrenindustrie und somit auch die
gute Schweizer Uhr hat weltweit nach wie
vor ein ausgesprochen gutes Image, so
dass der Wunsch von seiten der Touri-
sten, in der Schweiz eine gute Schweizer
Uhr zu kaufen, cine nicht zu unterschiit-
zende Bedeutung hat, vor allem bei den
Touristen aus Ubersee.

Co

Haben die vergangenen, wirtschaftlich kri-
llsc)u.-n Jahre spiirbaren Einfluss auf die
g lhrer K ge-

habt'.’

Sicher hatten die wirtschaftlich kritischen
Jahre einen Einfluss auf das Geschiiftser-
gebnis mit Touristen aus dem Ausland,

insbesondere mit den Touristen aus Uber-
see, USA, Kanada und Japan. Die nach-
stehend zitierten Tendenzen bezichen sich
ausschliesslich auf den Platz Bern.

Der U il mit auslindischen Tou-

st sd Seg lal
Wie verhilt sich“die Kaufkraft ‘im Ver-

gleich zum zahlenmissigen Riickgang der
auslindischen Touristen?

Die Statistik zeigt eindeutig, dass die.

Kauffreudigkeit bei den Touristen merk-
lich abgenommen hat. Wenn wir zum
Beispiel den getiitigten Umsatz mit USA-
Touristen im Jahre 1972 als 100 Prozent
annehmen, so betrigt der realisierte Ver-
kaufsumsatz im Jahre 1977 noch lediglich
48,7 Prozent. Also ein Umsatzriickgang
von ‘etwa 51 Prozent. Ahnlich verhiilt es
sich mit den Stiickzahlen. Hier verzeich-
nen wir einen Riickgang 1977 gegeniiber
1972 von 70 Prozent ebenfalls mit Touri-
sten aus Ubersee. Interessant ist hingegen
die Tatsache, dass der Durchschnittsein-
kauf der einzelnen Uberseetouristen we-
sentlich zugenommen hat: von 1972 bis
1977 um 58 Prozent, mit Tourlslen aus Ja-
pan sogar um 72 Prozent.

der g

Frankenkurs das Kaufverhalten Ihrer aus-

Iindischen Kundschaft?

Bestimmt im negativen Sinn! Unsere

Quahlalsprodukle sind fir die meisten
hen Wihrungen sehr teuer ge-

risten am Gesamtumsatz betriigt etwa 20
Prozent. Die Umsatzanteile mit Auslin-
dern am Gesamtumsatz mit Touristen
weisen folgendes Bild aus: 1972: USA

29.5, Japan 373, Deutschland 119 Pro-
zent. 1974: USA 12,6, Japan 219,
Deutschland 18 Prozent. 1976: USA

12,42, Japan 24,5, Deutschland 12,6 Pro-
zent. 1977: USA 26,7, Japan 17, Deutsch-
land 20,5 Prozent. Es zeigt sich, dass die
Umsatzeinbussen, die in den Jahren 1974
und 1976 mit unseren Gisten aus Ubersee
und Deutschland erfolgten, im Jahre 1977
wieder weitgehend aufgeholt werden
konnten.

Was die Verkaufsumsitze mit japani-
schen Touristen betrifft, weisen diese eine
steigende Tendenz auf. Interessant ist,
dass wir mit den-Japanern, die in der
Fremdenverkehrsstatistik lediglich einen
Anteil von 4 bis 5 Prozent ausmachen, ei-
nen Umsatzanteil von 17 bis 37 Prozent
erzielen. Also darf der Japaner als-ein
kauffreudiger Tourist betrachtet werden.
Unsere Verkaufsumsiitze mit Touristen
aus unserem Nachbarland Deutschland
sind im Jahre 1976 empfindlich gesunken.
Dies ist sicher ebenfalls auf die wirtschaft-
lichen und withrungspolitischen Schwie-
rigkeiten in Deutschland zuriickzufithren.
Diese Einbusse konnte jedoch im Jahre
1977 wieder weitgehend aufgeholt wer-
den.

worden. Diese fir auslandische Begriffe
hohen Preise halten bestimmt viele poten-
tielle Kaufer davon ab, den einen oder
andern Artikel zu kaufen.

Wird Schmuckkauf vermehrt als Wertan-
lage betrachtet; eher beim auslindischen
oder beim schweizerischen Kunden?

Der Schmuckkauf wird sowohl vom aus-
lindischen wie auch vom schweizerischen
Kunden als Wertanlage betrachtet. Es ist
wichtig, dass wir einem Kunden fiir sein
teures Geld einen echten Gegenwert bie-
ten. Dieser Gegenwert basiert auf dem ei-
gentlichen Materialwert, der Kreativitit
und der Qualitit des betreffenden Arti-
kels.

Was fiir Trends zeichnen sich ab, werden
wieder traditionelle Stiicke bevorzugt?

Es kommt immer darauf an, zu welchem
Anlass der Schmuck getragen wird. So-
wohl der schweizerische wie auch der aus-
lindische Kunde ist in den vergangenen
Jahrén modebewusster geworden. Der
Kunde kauft heute seinen Schmuck nach
den speziellen Bedirfnissen: Fiir Cock-
tailparties und Freizeit wihlt er vorwie-
gend modisch modernen Schmuck, fiir
festliche Anlisse bevorzugt er in der Re-
gel den traditionellen, klassischen
Schmuck.

Was bildet den grossten Kaufanreiz bei
den Uhren: technische Qualitiit und Raffi-
nesse, Design, Zierat?

Die Motivation fiir den Kauf einer Uhr
ist bei den minnlichen und weiblichen
Kunden verschieden. Der Herr sucht ei-
nen Zeitmesser, der einen hohen Grad an
Prizision bzw. Ganggenauigkeit aufweist.
Technische Neuheiten sind gefragt. Bei
der Frau ist es anders. Sie sucht eine Uhr,
die wohl die Gelegenheit bietet, die ge-
naue Zeit abzulesen — wobei es in der Re-
gel nicht auf die Sekundengenauigkeit an-
kommt — auf der anderen Seite legt die
Frau grossen Wert auf Design. Eine Uhr
soll wenn moglich Zeitmesser und
Schmuck zugleich sein. Die sogenannte
Zweituhr bei den Herren gewinnt an Be-
deutung. Am Tag wiinscht der Mann in
der Regel einen technisch perfekten Zeit-
messer und am Abend geniesst er viel-
leicht eine Uhr als Schmuckstiick.

Gilt die Schweizer Uhr bei den auslindi-
schen Kunden immer noch als die Uhr
schlechthin?

Vieles wurde in letzter Zeit iiber die
Schweizer Uhr gesagt. Schwarzmaler
meinten sogar, die schweizerische Uhren-
industrie hiitte auf technologischem Ge-
biet im Konkurrenzkampf mit dem Aus-
land den Zug verpasst. Dies stimmt nicht.
Es ist bekannt, dass sich die Uhrenindu-
strie weltweit in einem Umbruch befin-
det. Die Quarzuhr I6st allmihlich die me-
chanische Uhr ab. Die schweizerische Uh-
renindustrie hat sich  gliicklicherweise
nicht dazu hinreissen lassen, Uhrenmo-
delle auf den Markt zu bringen, dic in
technischer Hinsicht nicht vollstindig
ausgereift sind und somit nicht dem guten
Image der Schweizer Uhr gerecht werden.
Die schweizerische Uhrenindustrie st
nach wie vor in der Lage, Uhrenerzeug-
nisse jeglicher Art anzubieten, die techno-
ogisch gesehen die besten auf der Welt
sind. Die Schweizer Uhr ist heute mehr
denn je gefragt.

Kann sich Thre Branche mit dem Bild der
Schweiz, wie es die Fremdenverkehrswer-
bung vermittelt, identifizieren?

Diese Frage kann ich mit Ja beantworten.
Es darf nicht iibersehen werden, dass der
Kurs des Schweizer Frankens in interna-
tionalen Vergleichen zu hoch ist. Es ist die
Aufgabe fiir jeden am Fremdenverkehr
Beteiligten — und dazu gehort auch unsere
Branche - dafiir zu sorgen, dass die Preise
unter Kontrolle gehalten werden. Die
Schweiz geniesst bereits den Ruf, ein teu-
res Touristenland zu sein. Es ist an uns,

dafiir zu sorgen, dass die Schweiz nicht ei-
nes Tages ein teures Touristenland
wird. Der Schaden, den wir durch ein sol-
ches Image erleiden wiirden, wiire meines
Erachtens unermesslich.

Wie kann die Marketing-Unterstiitzung
Threr Branche durch die Hotellerie verbes-
sert werden?

Ich finde, die Hotellerie und die Frem-
denverkehrsorgane sollten in ihrer Wer-
bung vermehrt auf das sogenannte Shop-
ping in der Schweiz hinweisen. Nirgend-
wo auf der ganzen Welt findet ein Tourist
Einkaufsmoglichkeiten wie in unser¢m
Land. Einige Tatsachen sprechen dafir:
1. Im allgemeinen bekommt ein Tourist
fiir sein Geld cinen reellen Gegenwert. 2.
Die Dicnstleistungen der verschiedenen
Branchen sind optimal, dabei denke ich
an den Nachverkaufsservice. 3. Das Ver-
kaufspersonal ist bestens ausgebildet,
branchenkundig. 4. Das Verkaufspersonal
spricht in der Regel nebst der Mutterspra-
che zwei bis drei Fremdsprachen. Die
Verstindigungsmaoglichkeiten  fir - den
Touristen sind in der Schweiz optimal.
Dies sind einige Punkte, auf dic in der all-
gemeinen Fremdenverkehrswerbung ver-
mehrt hingewiesen werden sollte. Die
schweizerische Hotellerie und die Wirt-
schaft sind eng miteinander verbunden.
Dies war immer so und so soll es auch
bleiben.

Der Sek

dereine

anze\Welt

besc wingt
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Hotelgruppen finden sich:

Chic und Welcome zusammen

hic. . ¥\0
Hotels” W

Konzentration auch bei den Hotelketten:
Die beiden Schweizer «Voluntary Chainsy,
Chic-Hotels und Welcome-Hotels, sind
iibereingekommen, slch mit dem Ziel einer
besseren Marktb:

schliessen. Die neue Grupplerung unter
dem Priisidium von René Haeberli (Lau-
sanne) umfasst 57 Hiuser mit 7300 Bet-
ten.

Letzten Donnerstag vollzog sich an sepa-
raten Generalversammlungen und einer
gemeinsamen Sitzung in Lausanne die
Fusion der beiden Ketten, die sich bereits
seit einiger Zeit angekiindigt hatte. In An-
wesenheit praktisch aller Mitglieder bei-
der Lager wurde der Zusammenschluss
einstimmig gutgeheissen. Damit entsteht
nach Ambassador Service Hotels die
zweitgrosste Gruppierung Schweizer Erst-
und Mittelklasshotels. Welcome Chic Ho-
tels - so der neue Name — kann mit 57 Be-
tricben eine recht gute geografische Ver-
teilung bieten.

Strukturen bleiben erhalten

Im Gegensatz zu Chic-Hotels, welche be-
reits als «traditionelle» Schweizer Hotel-
gruppierung angesehen werden kann und
die sich mit 20 Hotels an den wichtigsten
touristischen Standorten der Schweiz eine
solide Marktstellung erworben hat, ist
Welcome ein eigentlicher «Newcomers,
dessen Griindung ins Jahr 1977 zuriick-
geht und der sich in relativ kurzer Zeit
eine schliesslich auf 37 Betriebe ange-
wachsene Mitgliedschaft aufbauen konn-
te. Als Profilierungsschwerpunkte kénnen
bei Chic-Hotels primir die gepflegte
Kulinarik - entsprechende «Gourmet-
Tours»-Packages werden iiber Swissair in
den USA und Kanada vermarktet — und
bei Welcome die Idee des besonders
freundlichen Empfanges genannt werden.
Die eigentlichen Promotionsaktivititen
wurden bei Chic durch A.W.Moergeli
(Ziirich), bis 1977 Prisident und schliess-
lich hauptamtlicher. Geschaftsfuhrer,” bei
Welcome durch Réginald Thiévent (Lau-

Preisfrage noch ungelist

Die neue «Kette» hat ihren Sitz in Ziirich
und verfiigt iiber ein Biiro in der Roman-
die. Prisident der Gruppierung wird
René Haeberli (Lausanne), Prisident des
Waadtlinder Hotelier-Vereins und Mit-
glied des Zentralvorstandes des Schweizer
Berufsverbandes. Haeberli ist  Griin-
dungsprisident der Welcome Hotels. Die
Geschiftsfithrung der Gruppe liegt bei
Arthur W. Moergeli, der in Bezug auf die
Verkaufstitigkeit durch Marlene Mugglin
(deutschsprachige Miirkte), und den Lei-
ter des Biiros Lausanne Réginald Thié-
vent (frankophone Linder) unterstiitzt
wird. Die angelsichsischen Gebiete wer-
den weiterhin durch A. W. Moergeli be-
treut. Was der Zusammenschluss fiir die
cinzelnen Mitglieder fir finanzielle Kon-
sequenzen zeitigt, steht noch aus; das
neue Budget liegt noch nicht vor. Im iibri-
gen hat die Fusion kein Mitglied der ei-
nen oder anderen Gruppierung zum Aus-
tritt veranlasst.

Personelles

Der neue Vorstand unter der Leitung von
Prisident Haeberli und der beiden Vize-
prisidenten  Bernard  Seiler (Neues
Schloss Ziirich) und Joe L. Gehrer (Beau
Rivage Interlaken) setzt sich aus den Her-
ren I.Boraij (De la Paix Lausanne),
P. Gaulé (Etrier Crans). F. Hauser (Belve-
dere Grindelwald), Dr. E. Naef (Im Grii-
nen Breiten), H. Radecke (Park Flims),
O.Rey (Rentimo Hotels Genf) und
P. Stettler (Metropole Bern) zusammen.
Ein Sitz ist noch vakant.
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Breitere Basis erhoht Chancen und
Probleme

Versucht man eine erste Wertung des
schon fast spektakulire Ziige tragenden
Zusammenschlusses, so wird man um die
Feststellung nicht herumkommen, dass
der Fusion als eigentlicher Inspirator der
«grossere Bruder» ASH zu Gevatter steht.
Die Leistungen und Erfolge dieser Grup-
pierung, welche sich in den letzten Jahren
international eindeutig zu profilieren
wusste und handfeste Sales-Erfolge vor-
zuweisen hat, haben nun ihre Wirkung
auch auf das Verhalten der Konkurrenz
gezeitigt.

Der Zusammenschluss von Welcome und
Chic ist sicher in der Einsicht erfolgt, dass
mit breiterer Basis Markterfolge leichter
zu realisieren sind, dass eine intensivere
Promotion und durch Reservations-Zu-
sammenarbeit ein attraktiveres Produkt
geschaffen werden kann - alles Dinge,
welche die beiden Partner bisher wohl
nicht optimal erreicht haben. Wie aber
auch das Beispiel ASH zeigt, wird es ge-
raume Zeit dauern, bis sich die neuen
Verhiiltnisse eingefahren haben. Zu den-
ken ist dabei an das Problem, dass eine
wachsende Anzahl Hotels die Koordina-
tion und Imagebildung erschwert, dass
durch den Zusammenschluss an einzelnen
Orten neue Verhiltnisse entstehen und
dass vor allem erst ein gemeinsamer
«ésprit de batailles geschaffen werden
muss. Dabei wird zu beriicksichtigen sein,
dass die grossere Homogenitit und Erfah-
rung der 20 Chic Hotels offenbar durch
die mit 37 Betrieben fast doppelt so grosse
Mitgift von' Welcome aufgewogen werden
soll. Welcome Chic Hotels — mit einem
derart schonen Markennamen sollte sich
einiges realisieren lassen. GFK

Zufrieden bis iiberrascht

Wetter und Wihnlng haben die Wintersaison nicht im erwarteten Masse beemtrachngt
Vi

— dies das Resultat einer Umfmge der Hotel-R

bei den irekto-

ren. Ubernachtungsmiissig wird eine Zunahme von rund fiinf Prozent erwartet. Was die
Ertriige des Wintergeschiifts betrifft, so werden sie als stagnierend bis leicht besser ein-

geschiitzt.

Als «erfreulich guty qualifiziert Raoul
Sommer, Direktor des Verkehrsvereins
fur Graubiinden, die Wintersaison 77/78
fiir seine Region, welche im letzten Win-
ter knapp 26 Prozent der Schweizer Ho-
telubemachtungen pmﬁjuzxenc und damit

sanne) getragen, Durch den 7

strierte Frequenzmehr diirfte sich in Biin-
den auch im Februar und Mirz fortge-
setzt’ habeu wenn auch bloss mit «leich-
ten Zuwachsquoten».

Mit einer Logiérnichtezunahme von rund
5 Prozent rechnet VBO-Direktor Walter
Twerenbold fir das Berner Oberland,

schluss erfolgt ‘keine gr
gstaltung dieser Strukturen.

den Lo 1des lichen Saison-’
Um- . Wintergeschiftes auf sich inigte. Das

hdem die NLnn:a(?.;Nbvember bis Ja-

von Novémber' bis und mit Januar regi-

Um den schnellsten Skitouristiker

Mitmachen kommt vor dem Rang — unter diesem Motto fanden am letzten Wochenende

bereits zum vierten aufeinanderfolgenden Male in Meiringen-Hasliberg die Schweizeri-

schen Ski-Fremdenverkehrsmeisterschaften statt. Am Start waren wiederum vom Lehr-

ling bis zum Direktor alle Chargen vertretcn Dabei standen fiir elnmnl nicht Logier-
i G

niichte, Flugpreise und pl
Fahrfehler und Resultate,

Keinen Zweifel offen iiber seinen Sieges-
anspruch liess Markus Allenbach, Sport-
sekretiir aus Adelboden. In Abwesenheit
des Ex-Internationalen Kurt Huggler,
Miirren; liess er der Konkurrenz keine
Chance. Mit einer Zeit von 46.77 distan-
zierte er den zweitplazierten Bernhard
Stucky, Bettmeralp, klar.

Nationalrat und Kurdirektor Dr. Fred
Rubi wollte leistungsmissig keinesfalls
hinter seinem Sportsekretir zuriickstehen.
Mit 54.05 setzte er eine Zeitmarke, die fir
viele junge Fahrer unerreichbar war. Bei
den Damen dominierte das Berner Ober-
land. Neben der Tagessiegerin Sylvia Ho-
fer aus Interlaken konnten sich Liliane
Pfiffli, Kandersteg, und Berty Wingeyer,
Lauterbrunnen, als Kategoriensieger ein-
tragen lassen. sh

}‘lachfolgend ein Auszug aus der Rang-
iste:

Damen. Kat. 15-20 Jahre. 1. Sylvia Hofer,
VV Interlaken, 50.10 (Tagessiegerin). 2.
Maya von Weissenfluh, Verkehrsverb.
BO, 59.91. 3. Ruth Matti, VB Gstaad,
1.01.59.

Damen. Kat. 21-30 Jahre. 1. Liliane Pfiff-
li, VB Kandersteg, 54.92. 2. Margrit Bra-
wand, VBO, Interlaken, 55.40. 3. Simone
Maillard, VB Crans-Montana, 56.41.
Damen. Kat. 31-40 Jahre. 1. Vreni Grysi-
ger, Dillier AG Sarnen, 1.00.53. 2. Doris
Schlippi, VB Meiringen, 1.03.73. 3. Ruth
Ettlin, VV Luzern, 1.08.70.

Damen. Kat. 41-50 Jahre. 1. Berthy Win-
geyer, VV Lauterbrunnen, 1.27.96.

Damen. Giste. 1. Bea Weber, Luzern,
57.70. 2. Annemarie Gehrig, Luzern,
105.15. 3. Edith Aebi, Crans-Montana,
1.05.26.

Herren. Kat. 15-20 Jahre. 1. Hans Bau-
mann, Meiringen-Hasliberg-B. 59.74. 2.
Urs Gafner, VB Grindelwald, 1.02.24.
3. Daniel Twerenbold, VBO, Interlaken,
1.03.03.

Herren, Kat. 21-30 Jahre. 1. Hans von
Bergen, Reisedienst BLS Spiez, 49.21. 2.
Jakob Eschler, Reisedienst BLS Spiez,
gj iz 3. Peter Willen, VB Adelboden,

im V grund, sondern Skiwachs,

Herren. Kat. 3140 Jahre. 1. Markus
Allenbach, VB Adelboden, 46.77 (Tages-
sieger). 2. Bernhard Stucky, Dir. VV Bett-
meralp, 48.78. 3. Samuel Saurer, BLS
Spiez, 50.32.

Herren. Kat. 41-50 Jahre. 1. Walter Ma-
this, Mathis-Skilift Engelberg, 57.54. 2.
Ernst” Anderegg, Pris. VV Meiringen,
1.08.67. 3. Robert Wingeyer, Pris. YV
Lauterbrunnen, 1.14.00.

Herren. Kat. iiber 50 Jahre. 1. Dr. Fred
Rubi, Dir. VV Adelboden, 54.05. 2. Chri-
stian Hadorn,' Autoverkehr Heimen-
schwand, 1.02.95. 3. Fred Ramseier, Dir.
Popularis-Tours, 1.06.57.

Herren. Giste. 1. Rudolf Liithi, Thun,
53.45. 2. Jorg Tschanz, Lenk, 54.90. 3. Da-
niel Anderegg, Meiringen, 56.55.

Promi Teilneh bei der Lagebesp

rektor Marco Solari zeigt sich iiber das
ldufige Wintergeschift eher iiberrascht,
hatte man doch eine starke Abnahme der
auslindischen Giste befiirchtet. Der neue
Trend scheint sich im Tessin zu bestiti-
gen: Deutsche und Hollinder nehmen zu,
die Schweizer hingegen blieben konstant,
was fur Marco Solari enttiduschend ist.
Mehr Ubernachtungen aus der BRD,
Frankreich und wesentlich mehr aus Hol-
land meldet das Berner Oberland, wobei
die Frankreich-Zunahme dem Club M¢-
diterranée, das hollindische Wachstum
hingegen den 77er Werbeanstrengungen
des VBO zugeschrieben wird. Zentral-
schweiz und Ostschweiz melden keine
Anderungen in der Verteilung der Aus-
landsgiste; in Graubiinden haben die
Hollinder jedoch die Franzosen vom
zweiten Platz (nach der BRD) verdringt.
Das Verhiiltnis zwischen Schweizern und
Auslindern scheint, abgesehen vom er-
wihnten Fall Tessin und einer leichten
Zunahme der Auslinder im Berner Ober-
land, konstant geblieben zu sein.

Trend zuriick ins Hotel?

Uber die Frequenzen in der Parahotelle-
rie kann naturgemiss in diesem Zeitpunkt
noch kaum etwas ausgesagt werden.
Graubiinden geht von einem etwa gleich
gebliebenen  Krifteverhiltnis zwischen
Hotel- und anderen Ubernachlungen aus,

Im Tessin freilich war die Welt weitge-
hend in Ordnung: Mehr Sonne als im
Vorjahr an den Seen, guter Schnee in den
Bergen.

With a little help ...

Auf die Frage nach den Ursachen, die das
Winterresultat in die eine oder andere
Richtung beeinflussten, kamen einige in-
teressante Aussagen. Withrend man — vor
allem im Hinblick auf das Kommende —
iiber die negativen Auswirkungen der
Wihrungslage einig ist, wihrend die Wir-
kungen der Rezession langsam ausklingen
oder als «normal» empfunden werden,
die eigenen Werbeanstrengungen durch-
wegs positiv eingeschitzt werden (Aus-
nahme Marco Solari: «Eigenlob ist immer
schwierign), findet die Kategorie «Kon-
kurrenzverhalten» unterschiedliche Wer-
tung. Das Berner Oberland liess sich
durch die Konkurrenz zu konkreten Wer-
be- und Verkaufsforderungsaktionen in-
spirieren; das Biindnerland glaubt (wohl
zu Recht), trotz hohem Frankenkurs in
Leistung und Qualitit wettbewerbsfihig
zu sein; fur die Zentralschweiz war wegen
der verniinftigen Preispolitik die Konkur-
renz kaum spiirbar; die Ostschweizgrofi~
tierte von den erhdhten Preisen in Oster-
reich und das Tessin — wen wundert’s? —
von der misslichen Lage im siidlichen
Nachbarland. Die Verkehrslage bot den

ebenso die Zentralsct , die Ostsct

und das Tessin. Im Bemer Oberland war
offenbar der Trend zuriick ins Hotel nicht
von der Hand zu weisen.

Gesp’altencs Wetter

Bei der Frage nach den Ausflugs- und
Wochenendgisten ergeben sich zwei un-
lerschiedliche Lager. Wahrend in den
kl Wi i durch-
wegs weniger Ausﬂugsverkehr zu ver-
zeichnen war (priméir aus Griinden des
schlechten Wetters), melden Werner Boos
und Marco Solari leichte Zunahmen. Ent-
sprechend war auch die Tendenz bei den
Frequenzen der touristischen Verkehrs-
mittel. Hier bleibt indessen zu beachten,
dass das Wetter — wie Walter Twerenbold
schreibt — bloss auf den Ausflugsverkehr

“driickte, dass hingegen die Schnee- und

Pistenverhiltnisse durchwegs gut waren.

Biindner Orten wegen des Walensee-Fla-
schenhalses einige Probleme, wogegen die
neue Autobahn dem Berner Oberland zu-
sitzliche Mirkte erschloss.

Mengenrekord?

Insgesamt: Die Wintersaison, soweit sie
bereits jetzt als” abgeschlossen gelten
kann, ist im Urteil der Schweizer Regio-
naldirektoren positiv gelaufen. Der auf
rund 5 Prozent geschitzten Zunahme der
Logiernichte vermochten indessen die
Ertrige kaum zu folgen. Immerhin: Be-
stitigt sich die herrschende Meinung in
der offiziellen Statistik, so wird das Win-
terhalbjahr 1977/78 mit rund 13,5 Millio-
nen Ubernachtungen in der Gegend der
Rekordsaison von 1972/73 liegen. Rein
mengenmissig natiirlich — der Preisstopp
in der Schweizer Hotellerie fordert seinen
Ertragstribut. GFK

Basler Kongress-Zentrum:

Pliine liegen vor

Beim Basler Baudepartement ist ein erstes gcncrclles Bauprojekt fiir ein Kongresszen-

trum mit Hotel, A 1l fliche und L

nuar bereits eine statisti
6,7-Prozént-Zunahme ergaben. Mn einem
Marktanteil von. 9,4 Prozent stand das
Berner Oberland 1976/77 an dm\er Sle]le
der Kklassi aus
dem zweitplazierten Wallis war leider ein-
mal mehr keine Stellungnahme erhiltlich.
Die finf Prozent Wachstum der Berner
Oberlander Hoteliibernachtungen kamen
laut Twerenbold trotz einer riickldufigen
Zahl von Transzendentalen in Interlaken
zustande.

Mit Ausnahme der Orte, welche auf den
Ausflugsverkehr angewiesen sind, melden

Das Kongresszentrum soll einen grossen
Plenarsaal fur 1500 Personen sowie eine
zweistockige Halle mit verschiedenen
Verwendungsmaglichkeiten umfassen.
Gegen den Messeplatz hin zur Clarastras-
se werden in einer Fussgingerzone ver-
schiedene Ladenlokalititen das Pro-
gramm des offentlichen Bereiches abrun-
den.

Angegliedert an das Kongresszentrum st

auf dem Areal der derzeitigen

halle (Halle 8) der Mustermesse eingereicht worden.

ein Hotel mit 300 Betten und verschiede-
nen Restaurants vorgesehen. Die Kosten
des Kongresszentrums mit Nebenriumen
aber ohne Hotel werden auf rund 32 Mil-
lionen Franken veranschlagt. Davon sol-
len 16 Millionen Franken fremdfinanziert
werden, wobei der Kanton Basel-Stadt
eine Staatsgarantie iibernehmen soll. Die
zweiten 16 Millionen werden von der Tri-
gergesellschaft des Hotels und von der
Messe selbst finanziert. spk

nach Angaben von Kurt Ei ger,
Direktor des Verkehrsverbandes Zentral-
schweiz, alle Winterorte eine Zunahme an
Logiernidchten. Auf eine konkrete Zahl
wollte man sich in Luzern nicht festlegen.
In der Zentralschweiz wurden im Winter
1976/77 7,8 Prozent des nationalen Win-
tertotals erbracht. Auf 6,5 Prozent veran-
schlagt Regionaldirektor Werner Boos die
winterliche Wachstumsrate fir die Ost-
schweiz und erklirt sich als «sehr zufrie-
den und positiv iiberraschty tiber das Re-
sultat, welches in den sechs Wintermona-
ten ein Total von 710000 Ubernachtun-
gen erreichen soll.

Holland als Aufsteiger

Mit einer 7prozentigen Zunahme schiesst
das Tessin den Vogel ab. Auch ETT-Di-

§

s

hung im Zielraum. Von links nach rechts:

Mathias Tromp, Vorsteher des Amtes fiir Fremdenverkehr im Kanton Bern, Dr. Urs
Schaer, Direktor des Schweizerischen Fremdenverkehrsverbandes, Nationalrat Dr. Fred
Rubi, Kurdirektor von Adelboden, Fred Ramseier, Direktor von Popularis Tours, und
Adolf Michel, Prdsident des Verkehrsverbandes Berner Oberland. (Foto Wiirgler/sh)

Verkehrsvereine berichten

Basel im Februar

Im Februar 1978 stiegen in den 47 Basler
Hotels 21720 Giste ab und verbrachten
dort 38060 Logiernichte. Im Vergleich
zum Februar des Vorjahres bedeutet dies
eine Zunahme um 1816 Ubernachtungen
oder 50 Prozent. Trotz dieser Zunahme
resultiert infolge des ungiinstigen Januar-
resultats in den ersten beiden Monaten
1978 eine Abnahme um 2,3 Prozent.  pd

Bern: BEA vor der Tiir

Die BEA, Berner Ausstellung fir Gewer-
be, Landwirtschaft, Industrie und Handel
offnet am 29. April 1978 zum 27. Male
ihre Tore. Uber 700 Aussteller aus der
ganzen Schweiz und dem Ausland stellen
sich bis am 9. Mai auf einer Fliche von
rund 130000 m? in 25 Hallen und auf
dem blu hmiickten Freigeld
mit ihren neuesten Produkten vor.
Zahlreiche Organisationen, die an der
Forderung einer gesunden Ernidhrung in-
teressiert sind, haben sich zusammenge-
schlossen und prisentieren das «Griine
Zentrumy. Das Kernstiick der Sonder-
schau bildet eine farbenprichtige Produk-
tenschau mit Obst, Kartoffeln und Gemii-
se sowie Degustationen und Kochdemon-
strationen. Im weiteren zeigt die BEA un-
ter anderem cine Alpkiiserei in Betrieb,
Gewerbe an der Arbeit, Holz, Raumge-
staltung, Schnuppermetzgerei und -Biik-
kerei sowie Elektrizititserzeugung und
Elektroheizung. pd

Sri Lanka im Romertor Winterthur

Die Idee zu diesen kulinarischen Freund-
schaftswochen geht auf den Besuch Shir-
ley Amerashinghes, ceylonesischer Priisi-
dent der UNO-Vollversammlung, in Win-
terthur zuriick. Verwirklicht wurde sie
von der Inhaberfamilie des Hotel-, Saal-

und Restaurationsbetricbes Romertor,
Yvonne und Tullio Mei, in enger Zusam-
menarbeit mit der Swiss-Sri Lanka Asso-
ciation. Im Beisein zahlreicher Prominenz
wurde die kulturell wie gastronomisch an-
spruchsvolle Aktion von Botschafter Su-
santa de Alwis am 31. Mirz erdffnet. Sie
dauert bis zum 16. April. ci

Siidliches im Paradies)

Im Einkaufszentrum Paradies in All-
schwil ist bis zum 24. April die Region
Maggiore zu Gast. Die sechs Verkehrsver-
cine Locarno, Ascona, Brissago, Gamba-
rogno, Tenero und Valle Maggia werben
gemeinsam fiir Ferien in ihrer Region.
Neben cinem Wettbewerb, wo 20 Week-
ends am Langensee zu gewinnen sind,
wird in den Riumen des Einkaufszen-
trums auch Tessiner-Kunst und -Brauch-
tum demonstriert. Den Auftakt dieser
Werbeaktion bildete ein Tessiner Abend
mit Risottoessen und folkloristischen Dar-
bietungen aus der siidlichen Sonnenstube.

r.

Schluss des redaktionellen Teils

Mit dem
Thermometer misst
man Fieber

Bei der Weintemperatur verlassen sich  _
die echten Weinfreunde besser auf ihr
Weingefihl. Den Fendant und Johan-
nisberg darf man im Sommer sehr
kithl trinken: Déle braucht nicht un-
bedingt zimmerwarm zu sein: cinen
Johannisberg frappé zu gemessen ist
kein  Verbrechen. Angaben iiber
Trinktemperaturen sind keine Vor-
schriften. Trinken Sie so, wie's Thnen
am besten schmeckt! H. Lamon
615




b gross.
woder klein:
Qualitat.won

Wander,'gesund
“-und gut!™

Die erfolgreichen Gross-
packungen von Wander

Ovomaltine jetzt auch kalt sofort 1slich.

Caotina, kalt oder warm, wird von
den Liebhabern einer guten
Schokolade besonders gern ge-
trunken.

Caotina nicht nur mit Schoko-
ladegeschmack oder mit Cacao,
sondern mit richtiger, feiner
Schokolade.

Die Mehrzahl der bedeutendsten
Gaststéatten fihren heute
Caotina. Das spricht fiir die
Qualitat unseres feinen Schoko-
ladeproduktes.

Die neue Ovomaltine,
das erste Malzgetrank in
der Grosspackung,
das kalt oder warm sofort
l6slich ist.

Pront Ovo —tberall, wo die Milch
fehlt—eine praktische und gute
Losung! Das einzige Kraftnahr-
mittel, das zusatzliche Milch ent-
halt. Darum wird Pront Ovo nur
mit Wasser zubereitet.

Auch bei den bekannten Service-
Portionen sind jetzt beide, Caotina
und Ovomaltine, kaltloslich.
Ovomaltine ist das erste kalt-
I6sliche Malzprodukt im Gastge-
werbe.

W 77.12.01
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SUISSE

ésultats définitifs du

hételier en Suisse

1977: la sortie du tunnel ?

Selon les données du Bureau fédéral de statistique (BFS), le nombre des nuitées a pro-
gfmé en 1977 de 6% ou de 1,8 million pour altcindre 32,3 millions de nuitées. Ainsi, la

baisse de fi ion, qui sévi

it depuis 1972, a pris fin. La demande exté-

rieure a été de 7,5% et celle de I'intérieur de 3,5% supérieure au niveau de I’année pré-
cédente. On enregistre d'importants accroissements de I'affluence en provenance de
I'Allemagne fédérale et des Etats-Unis, mais des reculs de I'apport de la France et de la

Grande-Bretagne.

En dépit du cours élevé de notre franc et
d'un dollar qui se maintient au creux de
la vague, I'hotellerie a nettement amélioré
les résultats obtenus il y a une année. La
stabilité des prix dans la branche héte-
liere, le faible taux d’inflation, la grande
sécurité personnelle qu'offre la Suisse et
la variété étendue de l'offre dans un espa-
ce étroit y ont certainement contribué
pour une large part.

@ Le chiffre des nuitées s'est accru dans
toutes les zones. Dans les contrées de
le pc X
tion était netlcmem inférieur a celui de la
moyenne nationale. Exception faite des
Alpes vaudoises, dans toutes les régions,
la clientéle était plus abondante qu'une

année auparavant.

@ Le taux d'occupation des lits s'est amé-
lioré de 37 a 39,5% sous I'effet conjugé
d'une légére baisse de I'effectif des lits
disponibles et de la progression de la de-
mande. Pour la premiére fois depuis 1973,
le nombre des personnes occupées s’est de
nouveau agrandi.

® Les elablx:sfmems de cure ont enregis-
1ré 1,67 million de nuitées, soit 1% de plus
qu'en 1976.

ou 135 million de nuitées de plus que
I'année précédente. La part de la clientele
étrangére s’est étendue ainsi a4 60% du-to-
tal des nuitées. La nette progression de
I'aflluence extérieure est due surtout aux
visiteurs venus de la République fédérale
d’Allemagne (4742000 nuitées), des
Etats-Unis (+360000) et des Pays-Bas
(+79000). En outre, I'apport du Canada
et d'Israél (+16% chaque fois), de I'Autri-
che (+12%), du Japon (+9%) et de I'lta-
lie (+4%) était également plus prononcé
qu'en 1976.

Le recul des nuitées des hotes de Grande-
Bretagne (-10%) s’est surtout fait sentir
dans I'Oberland bernois et en Suisse cen-
trale. Le repli des vacanciers frangais
(-3%) a ¢été particuliérement ressenti en
Valais, aux Grisons et en Suisse centrale.
® La composition de la clientéle extérieu-
re, quant a elle, s’est caractérisée par une
extension de la prépondérance des Alle-
mands et des ressortissants des Etats-
Unis, un nivellement de la part des Fran-
¢a, des Belges, des Néerlandais, des Bri-
tanniques, des Italiens et des Scandinaves
ainsi que par une diffusion plus large des
hétes des autres pays émetteurs.

La capacité en légére d

La tendance a la baisse qui affecte la ca-
pacité d’accueil de I'hotellerie depuis 1974

A ion presque générale

La répartition par zones des nuitées ne
s'est que peu modifiée. Les contrées alpi-

s'est poursuivie. Les 7850 ¢
recensés en moyenne annuelle en 1977
comptaient 274 800 lits d’hotes, soit 860
de moins qu'une année auparavant. Si
I'effectif des lits ne s'est pas modifi¢ dans
les contrées de montagne, il s’est par
contre réduit de 960 unités dans les zones
des lacs et de 550 dans les grandes villes.
Dans le reste du pays, il s'est amplifié¢ de
660 lits.

En moyenne annuelle, 6943 hotels ou éta-
blissements similaires étaient ouverts et
offraient 224 700 lits.

Les fl ions de la di e gé
Aprés les reculs continuels de ces quatre
derniéres années (1973: =1%%; 1974:
-5%: 1975: -3%:%; 1976: 4%), la deman-
de a progressé de 6% pour s’établir 4 32,30
nillions de nuitées I'année sous analyse. 11
ot vrai que le'maximum annuel de 1972
(35,16 millions) n’a pas été atteint, mais le
résultat de 1977 n’en appartient pas moins
aux"six plus grands enregistrés depuis
linstitution de la statistique fédérale du
tourisme en 1934!
Au regard de 1976, le tourisme interne
s'est intensifi¢ de 3'2% ou de 450 300 pour
atteindre 12,91 millions de nuitées. Le
taux d’augmentation était de 5% dans les
grandes villes et de 3'2% dans les contrées
alpines, tandis que les zones des lacs n’an-
nongaient que 2%2%.

nes ont I¢ perdu’de leur impor-
tance, cependant que les rives des lacs et
les grandes villes couchaient sur leur posi-
tion et que les autres zones amélioraient
leur appoint.

En 1977, les Alpes vaudoises étaient la
seule région a enregistrer une régression
des nuitées (-4%). Les autres régions tou-
ristiques ont toutes annoncé des surplus
de nuitées, telles le bassin Iémanique
(+8%), le Plateau et la Suisse orientale
(chacune +7%), I'Oberland bernois et le
Tessin (+6% chacune), les Grisons, le Va-
lais, la Suisse centrale et le Jura (+5%
chaque région).

Dans les villes de Bile (+9%), Genéve
(+8%), Lausanne (+17‘¥z), Befne (+6%).
et %unch (+5%), le: ch e des nuitées a
progressé. Dans Iesgran les stations touris-"

tiques, telles Leysing’ Engelberg.lAdelbo?

den et Davos — pour n'en citer que quel-
ques-unes -, la fréquentation était légére-
ment inférieure a-celle de I'année précé-
dente, tandis que le nombre des nuitées
augmentait entre autres de 29% 4 Wen-
gen, de 9% a Lugano, de 8% a Lucerne
comme a St-Moritz et & Zermatt.

@ Au regard de l'année antérieure, la du-
rée moyenne de séjour a sensiblement di-
minué, passant de 3,14 a 3,06 nuits par s¢-
jour d’hétel.

Entre 44 000 et 71 000 employés
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I'hétellerie sest agrandi pour la premiire
fois depuis 1973: il s'est étendu & 60 500
personnes en moyenne nationale, soit a
416 unités ou & 0.7% de plus qu'une année
auparavant. L'effectif est parvenu a son
minimum annuel en novembre (44 864
personnes) et a son maximum_ en juillet
(71 460).

Etablissements de cure
Les 75 sanatoriums de montagne, maisons
de cure et établissements populaires d’eau
thermale ouverts I'année sous controle of-
fraient 6495 lits, soit 100 de moins que
I'année précédente. Il a €t¢ enregistré au
total 1.67 million de nuitées, soit 1% ou
17600 de plus qu'en 1976.

Le développement du
tourisme rural

(ATS) En Suisse romande et au Tessin, le
tourisme rural poursuit son développement
réjouissant. En 1977, ce sont 2338 deman-
des du I qui ont été i
dont plus de 450 en provenance d’Europe
occidentale, d’Amérique du Nord, et du
Sud, d’Asie du sud-est et du Moyen-
.Orient.

ées,

En été, selon les régions, la demande est
forte. Elle peut atteindre 10 & 20 appels
par appartement. Mais, pamlldlamem
I'offre est en augmentation, puisque les
services cantonaux et le Service romand
de vulgarisation agricole ont détecté deux
fois et demie plus d’adresses quen 1976.
Ainsi, en 1977, ce sont 107 propositions de
paysans ou de campagnards qui sont pré-
sentées.

Du fait de la poussée de la demande, de
la qualité améliorée et de la situation tou-
ristique de certaines offres, les prix ont
augmenté de 40% en deux ans. La moyen-
ne de location pour I'année est de onze se-
maines. Le tirage du catalogue atteint
4000 exemplaires en frangais et 3000 en
allemand. L’Office national suisse du tou-
risme a proposé de diffuser chaque année
200 catalogues en frangais et autant en al-
lemand en Europe et en Amérique du
Nord.

Devant ces résultats réjouissants, le Servi-
ce romand de vulgarisation agricole pense
pouvoir bientdt, passer la main aux pay-
sans pour queux-mémes président aux
destinées du tourisme rural.

Le café-théitre a Zinal

A linitiative” d'yn" groupe-d’étudiants du
Centre international de Glion
derniérement ' Zinal. (\Yal ‘d’Annivers) un
forum sur le u@.lbeal[e réunissant um
«plateauny exceptionnel dartistes, de jour-
nalistes ou d'édjteurs spécialisés dans le
café-théatre actuel.

Le forum a successivement abordé la défi-
nition du phénoméne du café-théatre,
T'utilisation du phénoméne en vue d’une
animation dans les hotels et stations, la
promotion du mouvement en Suisse, dans
la mesure ou la création est favorisée par
les animateurs, I'apport culturel du café-
théatre et les relations avec la presse, dans
une optique de complémentarité profes-
sionnelle, car il appartient au critique de

Les hétes de I'étranger représentent 7'4%  Le nombre des personnes occupées dans  guider son lecteur. sp
Le mouvement hotelier de 1973 4 1977
1 Annces Années
de 1976 21977 *
Objer 1973 | 1974 | 1975 l 1976 | 1977 1974 ! 1975 | 1976 l 1977
Chiffres absolus absolue | en % Indices (1970 = 100)
Etablissements
recensés ! .. 8013 8067 7969 7910 7843 - 67 (- 08| 101 100 99 98
ouverts 2 . 6832 6885 6963 6958 6943 | — 15 |- 02| 99 | 101 | 101 | 100
Lits d'hotes
recensés ! .. 275370 | 278731 | 277336 | 275910 | 275090 | — 820 (— 0,3 | 108 | 108 | 107 | 107
disponibles 2 .. 217178 221 629 223613 224723 224 684 - 39 |=00] 110 [N m 1
Arrivées, en 1000 ?
Total ...... 10474 9881 9778 9442 10279 837 89| 96 95 92 | 100
Hates du pays . 3656 3659 3591 3563 37117 214 60| 106 | 104 | 103 | 110
Hotes de I'étranger . 6818 6222 6187 5879 6502 623 | 106 91 90 86 95
Nuitées, en 1000 3
Total .. 34 709 32994 30 804 29 646 31443 1797 6,1 | 102 95 92 97
Hotes du pays . 13 546 13564 11934 11599 12050 451 39| 119 | 105 | 102 | 106
Hotes de I'étranger . 21163 19 430 18 870 18 047 19 393 1346 75| 93 90 86 93
dont venus de:
Allemagne (RFA+RDA) .. 6289 6287 6228 5732 6476 744 130 111 110 101 115
Etats-Unis d’Amérique 2535 21m 13881 2184 2545 361 | 165| 78 70 82 95
France .. 2568 lln 2100 2003 |© 1943 | — 60 |- 30| 78 6 72 70
Belgique . 1671 1550 1390 1353 1350 | — 3 |-02]| 109 98 96 95
Pays-Bas ... 1182 1151 1167 1091 1170 79 72| 94 95 89 95
Grande-Bretagne. Irlande 1916 1275 1258 1080 970 | - 110 |-102| 55 S5 47 42
Ttalie 1146 963 912 724 752 28 39| 70 66 53 55
Autriche . 367 378 362 353 396 43 | 121|104 [ 100 97 | 109
Japon 367 324 321 323 353 30 93| 173 | 172 | 173 | 189
Canada 254 232 220 244 284 40 | 162 9 91 | 101 | 18
é 198 240 247 239 277 38 | 157 113 | 16 | n2 | 130
213 268 254 251 253 2 09 | 108 99 98 99
278 270 265 254 249 | — 5 |— 17| 13 | 1| 107 | 104
Australie, Océanic . 171 187 193 209 218 9 39| 175 | 180 | 195 | 204
Danemark .. 139 132 140 140 142 2 1.6 89 95 95 96
Autres pays ... 1809 1895 1932 1867 2015 148 79| 106 | 109 | 105 | 113
Durée moyenne de sé¢jour 3
Total ......... . 319 a2 315 314 306 | - 008 |- 25| 102 [ 100 | 100 97
Hates du pays . . 334 336 30 3.26 319 007 |-- 20| 102 | 100 98 96
Hotes de I'étranger . : 310 312 30 3,07 298 | ~ 009 |- 29| 102 [ 100 | 100 97
Taux d'occupation en % 2
des lits recensés ..... 349 32,6 31,6 30.2 322 2,2 73| 90 87 83 88
des lits disponibles .. 43,8 40,8 39,0 31 39,4 2,3 62| 89 85 81 86

'Au 31 décembre. 2 En moyenne annucllc.

3 Sans les hotes permanents exergant unc profession.

BFS/r.

«Jumelage Cote d’Azur-Genévey

Une rencontre de gens

et d’hotels de qualité

et cordiale

I'autre jour 2 Genéve ou, a la faveur d'un trés

nﬂ'cleux jumelage entre la Céte d’Azur et la ville de Genéve, I'Hotel Negresco de Nice
rendait visite 2 'Hétel du Rhéne, qui est aussi I'établissement du président du Groupe-
ment des hétels de tout premier rang de Suisse.

Jumelage Céte d’Azur - Genéve: de g. a dr.,

Palmer.

M. Richard Lendi, administrateur-délé-
gué et directeur général de I'Hotel du
Rhone, et Madame, recevaient en effet,
au cours d'une soirée trés réussie, Me
Paul Augier, dont il sut vanter les mérites
et énumérer les nombreux titres et fonc-
tions, entre autres président directeur gé-
néral de I'Hotel Negresco, président du
Comité régional du tourisme et président
du Comité économique et social de Pro-
vence-Cote d’Azur. Me Augier était ac-
compagné de M. Michel Palmer, direc-
teur général et administrateur du célébre
établissement nigois.

Sous le signe de la qualité

Cest un peu & un hommage a la qualité,
en effet, qu'avait été conviés quelques
amis et personnalités du Tout-Genéve,

i
|
.

MM. Richard Lendi, Paul Augier et Michel
(Interpresse Genéve)

puisqu’aussi bien M. Augier que M. Len-
di représentent, par une action soutenue
et beaucoup d’a-propos, la grande hotel-
lerie de qualité, traditionnelle, mais adap-
tée aux exij des nouvelles clientél

Le PDG du Negresco, rendit d"ailleurs un
bel hommage & I'hotellerie suisse, symbo<”

le de qualité, de tradition et d’excellence.

11 souligna I'action de son héte-genevois
dont I'intervention récente & la Télévision

suisse romande, lors de’ I'émission Tell

Quel consacrée a «La mort des palaces?»

a été remarquable... et remarquée jus-

qu'en France voisine. Et M. Augier de

conclure en affirmant sa foi dans la lutte

des hételiers de bonne volonté qui, par

leur solidarité et leur ténacité, poursui-

vront I'ceuvre de qualité de I'hétellerie eu-

ropéenne. J.S.

Nouvelles

vaudoises

Nouveaux projets d'hotels dans le canton

‘Deux projets” importants de nouvelles

constructions hoteli¢res viennent de faire
surface en deux endroits opposés du can-
ton de Vaud.

@ Le premier se situe dans la région de
Bex: il porte le nom de Domaine du Rhé-
ne et sa réalisation sera trés importante,
financiérement et superficiellement par-
lant
1l sagit d’une grande plaine entre Bex et
Massongex, bordée par le Rhone et la fu-
ture autoroute. Cent dix mille métres car-
rés sont réservés A la construction d’un
centre touristique qui sera divis¢ en qua-
tre secteurs: un hotel-motel, une place
pour le camping-caravaning, un manége
et un secteur «loisirs».

La premiére partie du projet, comprenant
plus de 60 000 m?, vient d'étre approuvée
par le Conseil d’Etat. I sagit des trois
premiers secteurs: le camping-caravaning
avec 80 emplacements pour 240 occu-
pants: I'hotel quicomprendra 60 cham-
bres pour 120 personnes et sera doté
d'une grande salle et d'un restaurant; le
manége, qui sera réservé a un centre
équestre ou trente chevaux pourront trou-
ver place.

L’approbation du plan d’
Conseil d’Etat permet ainsi aux promo-
teurs d’effectuer les travaux d'étude, la
mise & I'enquéte et enfin la réalisation,
qui débutera par le secteur camping-cara-
vaning, lequel pourrait étre mis en fonc-
tion cet €té déja.

® Le deuxieme projet vient d'Yverdon-
les-Bains, qui se félicite de plus en plus de
I'ouverture, I'an dernicr, de son Centre
thermal. On sait déja qu'un premicer éta-
blissement, I'Hétel du Parc, sera construit
sur une parcelle de terrain au sud de la
station thermale, et qu'un second projet
est étudié par un autre groupe de promo-
teurs, prévoyant un autre hotel, moins
touristique mais & fonction plus médicale.
Quant a la Municipalit¢ d'Yverdon-les-
Bains, prévoyant que les Thermes attire-
ront désormais une forte clientéle, elle fa-
vorise les initiatives: elle vient de mettre &
I'enquéte publique la création d’une zone
¢ a proximité du Centre thermal.
Tout cela a créé pas mal de vocations, ce
qui est trés heureux. On notera par exem-
ple un projet particuli¢rement attrayant et
qui est déja fort avancé, Cest celui d'un
architecte  yverdonnois, M. Raymond
Vuillemin, qui voudrait utiliser 'ancienne
usine Arkina et la transformer en motel.
Longtemps ¢loignée du grand mouve-
ment touristique et hotelier du canton, la
capitale du Nord vaudois voue mainte-
nant tous ses efforts pour se rapprocher
du pceloton des «grands» du tourisme vau-

extension par le

dois.. De fait, elle a les meilleurs atouts
pour y parvenir.

+'En bref....

'@ A la Société des Imlehers de Villars, M.

‘sLouis: Barillon (Hote}l Curling).a été rem-
placé, aprés quatre ans de présidence, par
M. Marcel Chevrier (Hotel du Parc). L’as-
semblée a constaté que la parahotellerie
prend toujours plus d'importance a Vil-
lars et a émis le vaeu que I'hotellerie — qui
rapporte plus de 16 millions chaque an-
née a la station - prenne plus de poids.
Autre décision: dans le domaine publici-
taire, I'accent principal sera accordé aux
journaux, et ceci au détriment des voya-
ges de promotion.

@ La série de rimbres-poste consacrée aux
chiteaux suisses comprendra dés le 26
mai quatre nouvelles valeurs, dont I'une
sera consacrée au Chateau de Chillon.
Cet édifice vaudois, le troisieme de cette
série aprés Grandson et Aigle, nous avait
déja valu, en 1936, un pem timbre de la
série «Paysages» et une paire avec pont.

® L'Office du tourisme de Rolle a si¢gé
sous la présidence intérimaire de M. Mi-
chel Quiblier. L’assemblée n’ayant pas
encore trouvé de remplagant au président
Claude Lecoultre, démissionnaire depuis
I'an dernier, elle a nommé un conseil de
direction formé de MM. Charly May, di-
recteur et président par intérim, Michel
Quiblier, caissier, et Pierre Prior, qui s’oc-
cupera du service du tourisme. Cinq
«Spectacles au chiteau» auront licu en
Jjuin, juillet et aoit, et la 4e Féte du Vin
aura licu cette année a Begnins les 28 et
29 octobre. L'assemblée a regretté I'insuf-
fisance du nombre d'hétels a Rolle, et a
souhaité que se poursuive la collaboratien
avec les offices du tourisme voisins (Mor-
ges, Nyon, St-Cergue). CLE;

Le Lémanavélo...

La satisfaction de I'effort accompli, la for-
me physique, la connaissance des mets et
vins régionaux, un paysage superbe, la
traversée de cités historiques sont les
atouts qui ont permis a Welcome Swiss
Tours, & Lausanne, de mettre sur pied le
Tour du lac Léman a bicyclette, avec un
succés toujours grandissant.

L'itinéraire emprunte la plupart du temps
des chemins de campagne; un tiers envi-
ron du trajet se fait en France. Les pitto-
resques vignobles de Lavaux et de la
Cote, le chiteau de Chillon, le delta du
Rhone avec sa réserve naturelle sont quel-
ques-uns des points d'intérét du circuit.
Le parcours total est de 186 kilometres
qui s’effectue en 5 jours au départ de Lau-
sanne, avec les ¢étapes suivantes: Nyon,
Genéve, Thonon (France), Montreux et
Lausanne.

De quoi réjouir les amateurs des grands
«toursy et les fervents de la petite rei-
ne... sp/r.




Hotel-Revue Nr. 15 13. Aoril 1978

 Hersteller; . -

EGROAG :
3 Niederrohrdor!

- Tel056/960101 -

Telex 57 755

- Christen . AG
- Marktgasse 28 -

n
. Tel. 03225611 °

Heer & RossiAG
Bruderholzstrasse 6

- 4102 Binningen

- Tel, 061/47 3538

Grilter-Suter AG

Hirschmattstrasse 8
. 8002Luzern ;

Tel. 041/231125

" Autometro AG
Rémistrasse 14

8024 Zurich
. Tel. 01/47 4213

Verkaut Westschweiz: ] i ‘ . . Hier beispielsweise die vollautomatische

: A . Kaffeemaschine micado 200.
"%fgggfgggfg{“’f , Sie mahlt, dosiert, presst, briiht automatisch. Bei
. : : . . : einer Leistung von sage und schreibe 400 Express
_ AutometroAG . - o . ‘ oder 320 Cafés créme pro Stunde.
23, rue de Berne ; .
. 1200 Genf . , Das EGRO-Kaffeemaschinen-Programm
 Tel 022328544 . ‘ umfasst die micado, colibri, domino, marabu.

In summa summarum {iber 90 Ausbauvarianten.
Eine davon wurde auch fiir Ihren Betrieb «mass-
geschneidert» - wenn Sie diese kennenlernen
wollen, rufen Sie bitte einfach an. Bei dieser
Gelegenheit informieren wir Sie auch tiber den
EGRO-Kundendienst, auf den wir besonders stolz
sein dirfen - sagen unsere Kunden.

Besuchen Sie uns an der Muba, Halle 23,
Stand 631.

er Spezialist
ur Bouillons

Fiir jeden Bedarf
die richtige Qualititsbouillon

 [ils parent
latable
comme
des bijoux

il —3 Les services SOLA séduisent tous par
Modeéle BEATRICE, livrable en acier inoxydable 18/10 NIl l- e LRI 016 lignes, la finesse de
ou en métal argenté leur matiére, la perfection de leure finition.

_ die Bouillon mit Rasse und Kiasse!
_ngaq richtig flr die gutbnrgerlichg Kiche,

- Klare Suppe gelérnt

das besonders giinstige Basisprodul

Quils soient en acier inox ou pourvus d'une couche d'argent fin de 100 g, ils sont entiérement
fabriqués en Suisse et résistent a toutes les épreuves. Quotidiennement. Année apres année.

Et puis — fait important pour I'hétellerie — vous pouvez toujours réassortir vos services SOLA,
méme aprés des années. C'est un avantage exclusif de la fabrication en Suisse!

SOLA - fabrique de couverts SA, 6032 Emmen LU, téléphone 041-5524 24

N BN NN N BN SN RSN S . — — - Rt e

(a remplir, découper et envoyer a SOLA - fabrique de couverts SA, 6032 Emmen LU) HR 4[3

[0 Jraimerais connaitre la vaste gamme des produits SOLA. Je
vous prie de m'envoyer des prospectus de votre assortiment
de couverts et d'ustensiles de table.

[ J'aimerais avoir un entretien sans engagement avec votre
collaborateur du service extérieur.

Fragen Sie den Caterplan-Berater - er hilft Ihnen,
die richtige Wahl fiir Ihren Betrieb zu treffen.

caterplan

Produkte und Service
fiir Grossverbraucher Nom Entreprise
Rue
chir‘at No postal/localité téléphone CULINAS BSA
- —— i ——— —— S W S S W S S S

SOLA. Qualité suisse pour I’hotellerie
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VERKEHR:-SCHWEIZ

Airlines ieren Frank tung:

Schweizer Tickets bis zu 17% billiger

Die in der Schweiz tiitigen Linienflugg

hafl

setzen mit G des Eidge-

nossischen Luftamtes die in der Schweiz

Tarife fir FI

gen auf den

1. Mai erneut um 4 bis 17% herab. Mit dieser Massnahme werden die Flugp

schiede zu Liindern mit schwacher Wiihrung, die wegen der starken

Schweizer Frankens in den letzten M

Nr. 15-13. April 1978 Seite 9

dungshdhe (0 m) notwendig. Bei Katego-
rie I1Ib sinkt die Pistensichtweite auf 50
m, und bei Kategorie lllc ist iiberhaupt

Verkehrsvereine berichten

g (Pi t-

keine Sicht mehr
weite 0 m).»

Die A ik lenkt, und der Pilot denkt

Auf: g des

beseitigt.

Ab 1. Mai werden die Schweizerfranken-
tarifeim Verkehr mit Nord- und Stidame-
rika um 14 bis 15%, mit dem Mittleren
und Fernen Osten sowie Australien um 7
bis 8% und mit Afrika um 11 bis 12% her-
abgesetzt.

In Europa fallen die Senkungsraten je
nach Anflugsziel unterschiedlich aus. Auf
den meisten europiischen Kurzstrecken
wird das Fliegen 11 bis 12% billiger. Bei
cinigen Landern weichen die Sitze von
diesem mittleren Wert ab. B

sind, zum gr 1 Teil wnedcr

kursen des Schweizerfrankens zu den
wichtigsten europiischen Wihrungen
Rechnung tragen. Lediglich die Flugprei-
se nach Frankreich bleiben auf dem
gegenwiirtigen Niveau, wurden sie doch
bereits Anfang Jahr den verinderten
Wihrungsrelationen angepasst.

Billiger als 1970

In den letzten Jahren sind die Schweizer-
frankentarife mehrmals gesenkt worden.
Dank der nochmali g liegen

markant ist die Reduktion Richtung
Skandinavien mit 17%. Die Preisabschla-
ge fiir Flige nach den Niederlanden und
nach Belgien betragen je 9%, Deutschland
folgt mit einer Ermissigung von 6% und
Oesterreich mit 4%. Warum diese Diffe-
renzierung? Die unterschiedlichen Sen-
kungsraten sollen den heutigen Wechsel-

All

Anp
nun die ab 1. Mai giltigen Schweizer
Flugtarife im Mittel sogar unter dem Ni-
veau von 1970. Diese Entwicklung ist um
so bemerkenswerter, als der Lebensko-
stenindex in der Schweiz in diesen 8 Jah-
ren um 54% anstieg. Nicht zu vergessen ist
die enorme Treibstoffverteuerung, die
ebenfalls in diese Periode fiel. pd

Neues

Ziiri

h-Kloten. Nebel - Landung moglich

Ab 20. April werden DC-l(I-stchmen der Smssalr in Ziirich-Kloten auf der Piste 14

(sog. V-Piste) unter K: ie-III-Wi

landen kénnen, d. h. auch dann,

wenn die Sicht wegen Nebel nur sechs Meter iiber Grund hochstens 200 Meter iiber die
Piste betriigt. Bisher war eine Landung nur unter der Kategorie II bei einer Entschei-
dungshéhe von 30 Metern und einer Pistensicht von 400 Metern méglich.

Mit dieser Neuerung schliesst sich Zarich
en Flughifen von London-Heathrow,
Paris-Charles de Gaulle, Paris-Orly und
Berlin-Tegel an, die als bisher einzige
Flughifen in Europa iiber dieses neuarti-
ge Landesystem verfiigen. Im Flughafen
Ziirich hatte sich ein solches System seit
langer Zeit aufgedringt. Ziirich gilt als ei-
ner der «vernebeltsteny Flughifen Euro-
pas. 1977 mussten in Ziirich aus meteoro-
logischen Griinden 769 Fliige des Linien-
verkehrs annulliert werden. Die Katego-
rie-11I-Landungen bedeuten fiir einen
Flughafen, dass er im Allwetterflugbe-
trieb in die oberste Stufe aufsteigt. In der
Praxis werden es in absehbarer Zeit aber
nur die DC-10 der Swissair sein, die von
diesem neuen System in Ziirich profitie-
ren. Die DC-9-80-Flotte der Swissair wird
ebenfalls fur einen Kategorie-III- -Betrieb
ausgertistet sein. Damit diirfte in den 80er
Jahren ‘rund die “Hilfte der Besamten
Swissair-Flottein Zfirich unter erschwers
ten Wetterbedingungen landen konnen.

Was heisst Kategorie III?

Der Direktor des Amtes fir Luftverkehr,
Emil H.Egli, definiert den h

bis zu b
weiten und E

heid, hahen durch

Wie Flugkapitin Robert Staubli, Direktor
des Departementes Operationen bei der
Swissair, an der Pressekonferenz mit De-
monstrationsfliigen zeigte, sind Landun-
gen nach Kategorie III nur mit Hilfe der
Elektronik und Automatik mogl.lch Dxe
Piloten, iitzt vom B

iiberwachen in erster Linie die Systeme.
Auf der kritischen Hohe muss der Bord-

in Sek

entscheiden, ob die Landung zu Ende ge-
fihrt werden kann. Im negativen Fall lei-
tet er einen Durchstart ein, der auch wie-
der vollautomatisch ablauft.
Fiir den Volkswirtschaftsdirektor des
Kantons Ziirich, Prof. Dr.Hans Kiinzi,
bringt das neue Landeverfahren nicht nur
eine Verbesserung des . internationalen
Ansehens von Ziirich, sondern auch eine
Verbesserung der Ertragslage des Flugha-
fens. Vor allem soll das neue Landever-
fahren aber den interkontinentalen Flug-
hafen Zirich sicherer und bei Sichtbehin-
derung leistungsfihiger machen.

spk/sda

Hotelkredit:
Kapitalisierungsgesetz
gesenkt

Das Eidgendssische Volkswirtschaftsde-
partement hat den Kapitalisierungssatz
zur Ermittlung von Ertragswerten im
Rahmen des Hotelkredites von 11 auf 10
Prozent herabgesetzt. Damit soll dem sin-
kenden Zinsfuss fir Hypotheken auf

fiihrt werden.

Bei Kategorie I betrigt die Pistensichtwei-
te 600 m und die Entscheidungshohe 60
m; bei Kategorie I1 400 m und 300 m und
bei Kategorie III ist noch eine Pistensicht-
weite von 200 m und keine Entschei-

Wohnb und gewerblichen Liegen-
schaften Rechnung gelragen werden. Die
Anderung tritt am 1. Mai in Kraft. Sie
stiitzt sich auf die Vollziehungsverord-
nung zum Bundesgesetz von 1966 iiber
die Forderung des Hotel- und Kurortkre-
dites.

Nova Park: Expansion braucht Kapital

Die Nova-Park AG Ziirich hat an einer

A 3o

Verband isiert

Im Berichtsjahr 1977 wurde der Verband
appenzell-ausserrhodischer Verkehrsver-
eine, der sich aus 16 Sektionen zusam-
mensetzt, neu aufgebaut. Eine General-
versammlung hatte letzten Oktober neue
Richtlinien der Verbandstatigkeit verab-
schiedet. Der Vorstand wurde neu besetzt.
In seinem Jahresbericht kann Prisident
M. Flury von einer Zunahme der Logier-
nichte berichten: Die riickldufige Ent-
wicklung konnte 1977 aufgehalten wer-
den, nahmen doch die Logiernichte um
rund 32000 oder 12,8 Prozent auf total
287944 zu. Die Zunahme ist ausschliess-
lich der Binnennachfrage zu verdanken.
Der Binnentourismus verzeichnet 85 Pro-
zent am Gesamttotal der Ubernachtun-
gen. Laut Fremdenverkehrsstatistik gibt
es im Kanton 114 Betriebe, davon 5 Kur-
betricbe, mit total 2196 Betten. Uber die
Frequenzen der Parahotellerie fehlen sta-
tistische Angaben.

Die ehrenamtliche Organisation des Ver-
bandes soll in absehbarer Zeit durch eine
hauptamtlich besetzte Geschiftsstelle er-

setzt werden. hm
| dliche Wi im
Thermalbad Zurzach

Rund eine Million Franken investierte
das aargauische Thermalbad Zurzach in
sein neues Energickonzept, das im we-
sentlichen aus vier Wirmepumpen-Ag-
gregaten besteht. Die Anlage, die in etwa
sieben Jahren amortisiert sein wird, dient
zur Nachwidrmung des Thermalwassers
der drei Freiluftschwimmbecken, das sich
infolge von Abstrahlung und Verdun-
stung laufend abkiihit.
Die Wirmepumpen entzichen die Wirme
dem Schwimmbecken-Abwasser, das da-
bei von 33 auf 8 Grad Celsius abgekiihlt
wird.
Die elektrisch angetriebenen Wirmepum-
pen ersetzen einen jihrlichen Heizolver-
brauch von 800000 Litern. Die Anlage
1 die bestechende Heizzentrale be-
triichtlich, so dass der 61t te Anlage-

ihr

Kapital von 33 116 000 Franken auf 42 649 400 Franken erhohl.

Die neuen Aktien sind von bisherigen Ak-
tiondren oder von neuen auslindischen
Personen, die alle aus der Touristik-Bran-
che und grosstenteils auch den auslindi-
schen Nova-Park Projekten nahestehen,
gezeichnet worden.

Kmro, .leddah nnq Paris, ;.

heblichen” Kapitalerhdhungen nach wie
vor_ schweizerisch. - Das Management
bleibt in den Hinden des Verwaltungs-
ratsdelegierten, René E. Hatt. Die Erwei-
terung der Akuenkapualbasns ist durch

schen Begriff Kategorie-III-Betrieb wie
folgt: «Firr jede Kategorie gelten fest ab-
gegrenzte Forderungen hinsichtlich der
radionavigatorischen Flughllfen, der An-
flug-, Pisten-, Rollweg- und Flugs

die A p und den Aufbau
einer - internationalen Nova-Park-Kette
bedingt. Bereits sind grossere Projekte in

1977 des Verkeh ins Wi

Dxe Summqnqnehﬂxq’ ist trotz dleser er-'

Kairo, Jeddah'und Paris in Ausfihrung
begriffen. Die Hotel-Revue hat iiber die
[qunsx nsplane berichtet.

Ziirich nerguc

Das Hotel Nova-Park Ziirich konnte im
Jahr 1977 seme durchschnittliche Zim-
merbelegung VoA 74,1% auf 78,1% stei-
gern. Der Gest satz des Hotels ohne
Nebenbetriebe ethohte sich von 19,4 auf
21,2 Mio.Fp";mkc’fi. wodurch sich das Be-
triebsergebris um 153% auf 58 Mio
Frankeén verbessert. Da auch die diversen
Nebenbéetriebe -verbesserte  Ergebnisse
aufweisen, konnen die Aktionire nach
Abschreibungen wiederum mit einer Di-
vidende von mindestens 6% rechnen. spk

feuerung, der Sichtweitenbestimmung
und der Notstromversorgung. Auf derar-
tigen, mit entsprechenden Installationen
ausgeriisteten Pisten diirfen Landungen

Priittigau/Schanfigg:
Sieben Gesuche eingereicht

Gegenwirtig sind intensive Bestrebungen
im Gangc. im biindnerischen Prittigau
und im Schanfigg ausbaufihige Touristik-
gebiete durch zusitzliche Personenbefor-
derungsanlagen zu erschliessen. Mittler-
weile sind sicben Konzessions- bzw. Be-
willi he mit verschied Pro-
jekten fir den Bau und den Betrieb von
Gondelbahnen, Sesselbahnen, Skiliften
und einer Luftseilbahn eingereicht wor-
den. Da fur die Beurteilung und fiir die
entsprechenden Entscheide sowohl eidge-
ndssische wie kantonale Instanzen zustin-
dig sind, erscheint es der Biindner Regic-
rung angezeigt, die hiingigen Gesuche als
eine Einheit zu behandeln und entspre-
chend zu koordinieren. Sic hat daher das
Departement des Innern und der Volks-
wirtschaft ermiichtigt, die Vorarbeiten fiir
die Behandlung dieser Gesuche durchzu-
fihren.
Nach der geltenden Ordnung werden
Konzessionen fiir Standseilbahnen, Luft-
scilbahnen, Gondelbahnen und Sessel-
bahnen durch das Eidgendssische Ver-
kehrs-  und Energlcwnrlschansdcpartc-
ment erteilt. Dieses fithrt in seinem Kon-
zessionsverfahren Jeweils bei der zustin-
digen K gierung ein Vernehml
sungsverfahren durch. Demgegeniiber ha-
ben uber Bewilligungsgesuche fiir den
Bau und den Betrieb von Kleinluftseil-
bahnen und Skiliften die Kantone zu ent-
scheiden. Der Bewilligung eines solchen
Gesuches geht in Graubiinden ebenfalls
vom kantonalen Departement des Innern
und der Volkswirtschaft ein Vernehmlas-
sungsverfahren voraus, an dem wiederum
das Eidgendssische Amt fur Verkehr. also
eine eidgendssische Instanz, teilni t

sda

hur (VVW)

Fesselnde Chronik auf hundert Seiten

Auf rund 100 Seiten stellt VVW-Geschiiftsfiihrer Bruno Camanni die Fakten, Daten und
Zahlen des vergangenen Geschiftsjahres des Verkehrsvereins Winterthur dar. Der Be-
richt vermittelt einen intensiven Einblick in die Titigkeit eines lokalen Verkehrsbiiros.

Die Lektiire des gewi Jahresb
richtes kostet selbst den geubten Leser
mindestens eine Stunde, denn aus dem
diagonalen Durchlesen wird nichts, im-
mer bleibt man wieder hingen, ertappt
sich dabei, schmunzelnd eine Passage zu
geni Datenj; ent-
wickelt man bald so etwas wie Hassliebe
zum Autor. Von der vor der Drucklegung
gedusserten besorgten Bitte Camannis,
sein Epos zu kiirzen, da er dle Grenzen
des Wact of berschrit-
ten habe, will sein Prisident nichts wissen.
VVW-Prisident Albert Blatter: «Natiir-
lich habe ich nichts gekiirzt. Weshalb soll-
te gesundes Wachstum noch unterbunden
werden in einer Zeit, da die Erfolgsauto-
ren der Schrumpfliteratur bereits leise
ihre Biicher revidieren?»

Camanni kann sich somit ungehindert
zum erfolgreichen Wachstumsautor ent-
falten. Gleichzeitig kommt Winterthur zu
einer fesselnd geschriebenen Chronik der
touristischen Entwicklung der Eulach-
stadt. Die Themenvielfalt reicht vom Be-
richt itber die «Arbeitsgruppe fir regiona-
le Verkehrsforderungy» bis zur Notiz iiber
den Besuch einer Tosstaler Gemse im
Winterthurer Stadtwald.

Licht aufgegangen

Wie kommt es, dass sich ein Verkehrsver-
eindirektor eine solche Fleissarbeit aufer-
legt, um nicht nur in niichternen Fakten
und Zahlen, sondern auch in eher feuille-

ders Ver auf die ,Kunst des
Madglichen’ zu besinnen haben und sich
Pessimismus meist erst dann verfliichtigt,
wenn man bereit ist, auch eine zweitbeste
Losung zu akzeptieren und zu verwirkli-
chen. Kurz, beim Schreiben der Jahresbe-
richte ist mir schon manches Licht aufge-
gangen.»

Schwer messbarer Erfolg

Camannis Bericht gibt wieder, was man
als die «Angst des Kurdirektors vor dem
Ausbleiben des Erfolgserlebnissesy be-
zeichnen konnte. Der Winterthurer Ver-
kehrsverein-Direktor weiss, dass es mit
dem Protzen um Prozentzahlen nicht ge-
tan ist, sondern dass es um eine Sensibili-
sicrung der Bevolkerung, ja der eigenen
Mitglieder, fur die Titigkeit des Ver-
kehrsverein geht. Einer Titigkeit also, de-
ren Erfolg nur schwer messbar ist. Ca-
manni leistet hier beachtenswerte Arbeit.
Einfacher wire auch fir ihn die Priisenta-
tion der Ergebnisse nach der Formel:
Wenn die Fremdenverkehrsstatistik posi-
tiv ist, hat man dies den Leistungen des
Verkehrsvereines zu danken, ist sie nega-
tiv, so sind die Umstéinde schuld.

A propos Fremdenverkehrsstatistik

Starke Zunahme der Auslinder-Uber-
nachtungen und der Giste-Ankiinfte.
Kiirzere durchschnittliche Aufenthalts-
dauer. Weniger Dauergiste. Hohere Bet-
lcnauslasmng Das sind dxe Stichworte
zur F istik Winterthurs

tonistischen Beitrigen seine Mitglieder zu
informieren? Dazu Camanni: «Der Jah-
resbericht mochte ein  schdpferischer
Riickblick auf das vergangene Jahr sein,
Eine Bilanz, die Aufschluss dariiber gibt,
ob cinige der vielen Chancen genutzt
worden sind. In diesem Sinne ist er nicht
allein als Rechenschaftsbericht fiir unsere
Mitglieder entstanden.

Er verdeutlicht mir, dass sich ganz beson-

des vergangenen Jahres.

Oder in Zahlen: Zunahme der Ankiinfte

um 13,8 Prozent auf 36 928. Zunahme der

Ubernachtungen um 8 Prozent auf

84 560, was eine Bettenbelegung von 51,1

Prozent ergibt.

Auch dies nachzulesen in Camannis Jah-

resbericht. Auf den Seiten 84 und 85.
FWP

teil auch im Hinblick auf den Neubau
nicht vergrossert werden musste. r.

Murtener Hotel Enge erweitert

Das Hotel Enge in Murten ist um ein
Speiselokal fur kleinere Gesellschaften er-
weitert worden. Das neue Lokal, welches
unter dem Namen «Rotisserie Buben-
berg» betrieben wird, ist vor allem fur die
Konsumation exklusiver Grillspezialiti-
ten gedacht. Es werden aber auch Meniis
ohne Aufpreis serviert. Auf Wunsch kann
sich der Gast das Fleisch auf dem Holz-
kohlengrill zubereiten lassen.

Blickfang in der Rotisserie bildet eine
fiber sechs Meter lange Wandkeramik des
Murtener Malermeisters  Jean-Jacques
Thiébaud. Das Wandbild stellt eine Szene
mit Adrian von Bubenberg, dem Sieger
der Schlacht von Murten, dar. Der kiinst-
lerische Schmuck wurde in der Keramik-
werkstitte Ebinger in Bad Ems (BRD) an-
gefertigt. ob/r.

Neues Hotel fiir Baden

Dieser Tage erfolgte in Baden im Beisein
von Behorden und Presse der ofiziclle
Spatenstich fiir das neue Hotel Du Parc.
Der' 10-Millionen-Bau, der sich ideal in
die bestehende Parklandschaft zwischen
Kurpark und - Biderquartier einfiigen
wird. ist fur gehobene Anspriiche fiir Pri-
vat- oder Geschiftsmann, Passant, Fe-
rien- oder Kurgast, konzipiert. Neben den
ca. 100 Betten (38 Einzelzimmer, 10 Stu-
diozimmer und 24 Doppelzimmer, alle
mit WC/ Dusche, Radio/TV und Getrin-
ke-Kithlschrank) wird das Hotel iiber ein
attraktives Angebot wie Grill-Room, Re-
staurant, Bistro, sowie iiber Konferenz-
riume usw. verfiigen. Damit wird Baden
als traditioneller Thermalkurort nun ver-
mehrt - neben dem Kursaal und den Ho-
tel-Kongressriumen — auch als «Tagungs-
und Kongressorty ins Blickfeld riicken.
Der Hotelneubau wird durch die Firma
Brown Boveri erstellt, in enger Zusam-
menarbeit mit dem Beratungsdienst des
Schweizer Hotelier-Vereins. pd

Tessin fiir Araber

In Zusammenarbeit mit der italienischen
«Spielholle» Campione und der Luxus-
und Erstklasshotellerie an den Seen hat
das Ente ticinese per il turismo einen fir
den arabischen Markt bestimmten, gedie-
genen Farbprospekt herausgebracht. Das
neue Imprimat wird durch SVZ und
Swissair zur Verteilung gelangen. Es
kommt erstmals am Swiss Travel Mart in
Dharan zum Einsatz, der anfangs April in
Szene geht. r.

Ziircher Februar knapp besser

Im Februar nahmen in Zirich die An-
kiinfte um 1,2 und die Ubernachtungen
um L1 Prozent zu. Die Ubernachtungs-
zahl der Inlandgiste stieg um 1,8 Prozent,
die der Auslandgiste um 1,0 Prozent ge-
genitber dem Vergleichswert des Vorjah-
res. Im Februar 1978 erfasste die Statistik
128 910 (127 475) chrnachlungcn. pd

Neues
aus dem

berner

oberland

Zubringerdienste sichern

An sciner letzten Sitzung beschloss der
Ausschuss des Verkehrsverbandes Berner
Oberland (VBO) in enger Zusammenar-
beit mit den Transportunternehmungen
alles zu unternechmen, um dem Berner
Oberland nach der Erdffnung der neuen
Flughafen-Bahnlinie nach Kloten und
nach der fiir 1980 vorgeschenen Einfiih-
rung des neuen Reisezugkonzeptes (Takt-
fahrplan) einen optimalen Zubringer-
dienst auf der Schiene zu sichern. Die
oberlindisch Volkswirtschaftsk

hat ihrerseits beschlossen, bei der berni-
schen Regierung zu intervenieren.

Von Direktor Walter Twerenbold liess
sich das Gremium sodann iber das furs
Berner Oberland erfreulich” verlaufende
Fremdenverkehrsjahr 1977 sowie iiber die
Werbe- und Verkaufsférderungsaktionen
in Utrecht, Paris, Berlin, Israel, Saudi-
Arabien, USA und Fernost informieren.
Anschliessend gab VBO-Prisident Adolf
Michel, Meiringen, seiner Freude dariiber
Ausdruck, dass sich verschiedene Person-
lichkeiten aus der regionalen Fremden-
verkehrswirtschaft — vor allem auch der
VBO-Direktor sclbst - fiur die bevome-
henden Gro als K

zur Verfigung stellen.

Fiir eine griine Bucht

In Spiez hat sich ein Verein konstituiert,
der die Spiezer Bucht als Frei- und Erho-
lungsraum erhalten will. Der Verein unter
dem Prisidium von Redaktor Fred Mau-
rer arbeitet fiir das Erhalten der noch un-
iiberbauten Gebiete an der Spiezer Bucht,
er will moglichst grosse Griinflichen der
Offentlichkeit zuginglich machen und die
Bucht autofrei machen.

Rentner-Aktion in Wilderswil
Vom 21. bis 28. April werden an die 300
AHV-Rentner aus der Stadt Basel in Wil-
derswil einen einwochigen Ferien-Gratis-
Aufenthalt verbringen. Initiant der Ak-
tion ist Verkehrsdirektor Ulrich Oesch.
Hoteliers und Privatwohnungsvermieter
stellen fur diese Aktion die Unterkinfte
kostenlos zur Verfiigung. Den Betagten
werden noch verschiedene weitere Lei-
stungen wie Ausfliige, freie Beniitzung
der Kurortseinrichtungen, Besichtigun-
gen, Konzerte usw. offeriert. Die Auswahl
der in den Genuss von Gratis-Ferien —
bezahlen miissen die Teilnehmer nur die
Verpflegung und die Anreise — kommen-
den 300 Basler Rentner besorgte Pro Se-
nectute. Die Bevolkerung des Berner
Oberlinder Dorfes will sich ebenfalls ak-
tiv an der Aktion beteiligen, so an einem
Unterhal bend und
J i chaften «Wilderswil-Basel».
Der Verkehrsverein verspricht sich von
dieser Aktion eine grosse Werbewirkung
im Rentner-Marktbereich.

Sondierbohrungen an der Lenk?

Wie verlautet, sollen demnichst auf der
Berner Seite des projektierten Basistun-
nels durch den Rawil Sondierbohrungen
beginnen. Bekanntlich ist jedoch der Bau
des Nationalstrassenabschnittes N 6 Sim-
mental/Rawil noch keineswegs beschlos-
sene Sache. Der Bundesrat hat vielmehr
von den Eidgendssischen Riten den Auf-
trag, die Notwendigkeit auch dieses Na-
tionalstrassenabschnittes nochmals zu
priffen. Unter diesen Umstinden wiire
der Beginn von Sondierbohrungen als
«politisch unklug» zu qualifizieren, wie
Nationalrat Dr. Fred Rubi in einer Dring-
lichen Kleinen Anfrage an den Bundesrat
feststellt. pd/r.

Ceranova

Dekor C 191 Weinlaub Inglasur.
Eines der vielen entziickenden De-
kore, welches wir auf der neuen
Nostalgietasse verwirklicht haben.
Ein Erfolg sondergleichen!
Verlangen Sie einen Prospekt aller
Dekore mit Preisen oder Muster
zur Ansicht.

SEMmenn

Sternegg

8201 Schlﬂhlulﬂl

Tel.(053) 5 1291

Laden + Auulollung

8003 Zirl
-mnnnn- 10

Tel.(01) 2423288
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Silberbesteck

Wie neu!

Reparaturen und Neuversilberun-
gen mit garantierter Silberauflage
zu ausserst glinstigen Preisen.

=

Sulger AG
Metallverediung

Postfach
8135 Langnau-Gattikon ZH
Telefon (01) 720 14 62

KOMPLETTE GROSSKUCHEN-EINRICHTUNGEN
MAISON SPECIALE POUR INSTALLATIONS DE CUISINE

8021 Zirich, Niischelerstrasse 44, Tel. 01 22127 40

1000 Lausanne, 15, av. Denantou, tél. 021 26 20 07
6900 Lugano-Massagno, Via Motta 51, tel. 091 57 12 41
7270 Davos-Platz, Promenade 111, Tel.083 34977

— Einrichtungsgegenstande fur jedes

Budget
— fachmannische Beratung

— Exklusiv-Artikel, die wir eigens
fir das Gastgewerbe anfertigen
lassen

— 75-jahrige Erfahrung

— umgehende Lieferung
dank umfangreichem Lager

— Service durch eigene
Werkstatt und Servicewagen

\\ Wenn Ihre Kiiche nicht rentiert,sollten Sie nicht einfach die Preis
: erhohen... sondern die Planung tiberpriifen. /

Es gibt Hoteliers und Gastwirte, die sagen:
heutzutage kann die Kiiche nicht mehr rentieren.
Die Einkaufskosten sind zu hoch. Die Einrichtungen
zu teuer. Und das Personal kostet zu viel. Haben
Sie Unrecht?

Telefonieren Sie uns, wenn es darum geht,

eine neue Kiche einzurichten. Oder die bestehende
umzubauen. Oder ganz einfach, wenn Sie von uns
einen Vorschlag méchten, wie Sie Ihre Kiche
rentabel gestalten konnen. Wir haben wahrend

15 Jahren in unzéhligen Betrieben Erfahrung
gesammelt. Und diese Erfahrung sollten Sie nutzen.

Schweizer Hotelier-Verein
Beratungs- und Dokumentationsdienst
Monbijoustrasse 130, 3001 Bern

Telefon

031 46 18 81

Wer nicht planen kann, muss fiihlen!
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tion touristique et représ

La Suisse romande dans les salons

internationaux

Les hoteliers familiers des salons internationaux du tourisme et autres foires touristi-
ques auront fréquemment constaté que, lors de ces manifestations, nos différents offices
de tourisme locaux ou régionaux figurent souvent en ordre dispersé, voire en stands dis-
persés, dans les enceintes de ces expositions. Cela surprend, lorsque I’on compare ce qui
se fait dans certains pavillons nationaux ol toutes les régions d'un pays sont groupées,
donnant ainsi un éventail complet des ressources touristiques et évitant une dispersion

des moyens et des

Cette dispersion des efforts et des ressour-
ces consacrées a ce genre de manifestation
joue au détriment de la promotion de la
Romandie tout entiére. Celle-ci est for-
mée de régions touristiques dissemblables
les unes des autres, d'importance inégale,
mais liées économiquement, culturelle-
ment et effectivement entre elles, puisque
leurs habitants ont les mémes affinités, la
méme fageon de vivre, toutes choses fai-
sant de la Romandie une entité au sein de
la Suisse. On peut dés lors déplorer que
cette partic de la Suisse ne soit pas pré-
sentée comme un tout lors des manifesta-
tions dont il est question plus haut. On
verrait trés bien un stand «Romandie» ou
un coin «Pays Romand» dans les stands
de FONST ol se trouveraient rassemblés
nos offices du tourisme régionaux (Vaud,
Valais, Genéve, Fribourg, Jura, par exem-
ple).

Le regroupement dans l'unité

Ce stand, également subventionné par ces
offices. leur offrirait I'avantage d’étre pré-
sents & toutes les foires ou expositions im-
portantes, éviterait des locations trop oné-
reuses et permettrait également de déve-

ires  cette pr ion.

lopper une collaboration étroite entre les
délégués et les responsables de cette «am-
bassade romande». Autre avantage, celui
d'étre représenté par des personnes
connaissant bien la Romandie (pourquoi
pas une mise au courant inter-régions?),
bien averties de ses particularités et de ses
ressources, qui ne confondraient pas Vil-
lars avec une station valaisanne et Mor-
gins avec une homologue vaudoise. Il
semble que la motivation serait plus gran-
de du fait de I'appartenance et de I'atta-
chement, méme momentanés, a cette par-
tie de la Suisse.

Entendons-nous bien: il ne s’agit pas de
se dissocier des autres régions touristiques
suisses, de faire bande & part. mais plutot
de se regrouper, afin de tirer parti au ma-
ximum des moyens mis a disposition des
responsables du tourisme romand. Serait-
ce une utopie de concevoir un pavillon
suisse ot la Suisse alémanique, la Roman-
die et le Tessin bénéficieraient d’une pré-
sentation distincte? Cette question mérite
réflexion et peut-étre se trouvera-t-il quel-
que directeur d’office du tourisme pour
s’y attarder! R. Thiévent

Des nouvelles du groupe Wagons-lits

Tourisme

Le groupe Wagons-lits Tourisme, I'un des plus importants organisateurs de voyages du
monde, organise des séjours sportifs, des cours de «wind surf) aux prestigieuses semai-
nes de tennis. 11 s’en va méme jusqu’en Chine et s’occupe des chaines Arcade et Etap
Hotels.

La C
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pag le des wagons-li
faire total de 1,8 milliard de francs suisses en 1977 (+ 16%), posséde actuellement 557 voi-
tures-lits et 66 wagons-restaurants et en exploite une centaine d’autres dans toute I'Europe.
(Comet)

inte

Parmi ses nombreuses propositions, il faut
signaler les vacances organisées en colla-
boration avec le Club Intersport CIS, qui
offrent & un prix forfaitaire avantageux la
possibilité de pratiquer une douzaine de
sports «a la carte», notamment I'équita-
tion, le tennis, le ski nautique et la voile.

et du

, qui a réalisé un chiffre d'af-

La Compagnie Wagons-lits Tourisme a
donc pris ses dispositions pour étre en me-
sure d’offrir cette année un choix particu-
licrement attrayant de voyages en Chine:
7 circuits sont prévus, permettant la visite
de 12 villes. Un contingent de 800 visas a
été réservé au siége central de Paris (visas
1 n e

Le «Magazine V. de Wagons-lit
Tourisme propose également toute une
gamme de cours de surf a voile, depuis le
week-end d'initiation a Stansstad jus-
quau surf «ressacn sur la cote andalouse,
en passant par le surf «gros-airs» en En-
gadine.

Mais on y trouve avant tout I'offre la plus
riche de Suisse en vacances de tennis. Par
exemple, des vacances dans le nouveau
centre de tennis CIS de la Costa Blanca,
disposant de 17 courts au bord de la mer,
des cours avantageux dans le centre CIS
Cadro Panoramica prés de Lugano, avec
logement dans des appartements moder-
nes (forfait a partir de 278 francs par per-
sonne pour une semaine, y compris legons
de tennis), ou les prestigieuses semaines
de tennis au Gstaad-Palace en compagnie
de- Roy Emerson, ancien champion de
Wimbledon (pour 1460 francs). Des
camps de tennis pour jeunes de tH a I8
évus dans différentes stations
de Suisse. Les fervents du tennis peuvent
ainsi-faire leur choix entre 14 stations si-
tuées ‘en Suisse, dans le Vorarlberg
(Brand) et dans, cinq centres FIS au bord
deta mer. o

La Chine s'ouvre au tourisme
Comme on a pu I'apprendre lors d'une ré-
cente conférence de presse de Wagons-lits
Tourisme, la République populaire de
Chine a modifi¢ sa politique a I
tourisme. L'infrastructure hoteli¢

maintenant en: mesure . d’accueillir un
nombre

sensiblement plus important de

p pour les Suisses) et
en outre 200 visas sont prévus pour la
Suisse.

Une importante fusion en Belgique

Comme on l'a annoncé officiellement,
une importante fusion a été opérée en
Belgique entre les 24 points de vente de
Wagons-lits Tourisme et les 8 agences de
Transami, 'organisation de voyages belge
bien connue: 80% des actions de la nou-
velle société «Wagons-lits Tours SA» sont
contrdlés par le groupe Wagons-lits, les
20% restants étant détenus par les anciens
actionnaires de Transami. Wagons-lits
Tours SA devient ainsi le plus grand ré-
scau d'agences de voyages de Belgique.

Les Hotels Arcade, pour les petits budgets
Une nouvelle chaine de I'hotellerie écono-
mique est en voie.de création. D’ici 5 ans,
les hotels Arcade” pourront offrir 4000
chambres dans différents pays d’Europe
et d'outre-mer: 2 -hotels Arcade de 140
chambres chacun sont déja ouverts en
France. Ils répondent aux régles que se
sont fixées les promoteurs de cette nou-
velle chaine. Les hotels sont toujours si-
tués A proximité du centre, dans des villes
de plus de 50000 habitants. Pour
compenser le cott élevé du terrain, 'amé-
nagement des chambres a été étudi¢ de
fagon & réduire leurs dimensions (13 m2 y
compris we-douche) et pouvoir ainsi fixer
des prix avantageux: 70 francs frangais
par nuit pour une personne et 10 francs
frangais (!) supplémentaires pour une
deuxieme, troisitme et quatrieme person-

ne dans la méme chambre (chaque hotel
Arcade dispose de quelques chambres
pour familles).

Les hotels 2 étoiles Arcade permettront de
répondre @ la demande toujours croissan-
te en chambres de classe économique des-
tinées tant aux touristes qu'aux hommes
draffaires. A la téte de la Société des ho-
tels Arcade se trouvent la Banque de Paris
ct des Pays-Bas et le groupe de la Compa-
gnie internationale des wagons-lits'et du
tourisme, chacun pour 50%. Son président
est M. Jacques-Bernard Dupont. prési-
dent de la Direction générale de Wagons-
lits.

La d’Etap Hotels I ional
La Chaine PLM. qui comprend 40 hotels
(6000 chambres) implantés en France,
dans le Bassin Méditerranéen et les Antil-
les, a dk&idé d'é¢tendre I'accord de repré-
sentation commerciale existant entre
PLM et Etap a I'ensemble des hotels.
L’accord a été signé en décembre 1977 en-
tre M. Michel de Boissieu pour le PLM et
M. Grimaud pour Etap Hotels Internatio-
nal. C'est donc désormais 140 hotels re-
présentant 17 000 chambres dans 21 pays
que commercialisera Etap Hotels Interna-
tional. dont plus du tiers constitué par les
hotels PLM. De méme, Etap élargit son
réscau commercial en ouvrant deux nou-
veaux bureaux en France et en Italie, si-
tués dans les hotels PLM de Lyon et de
Rome. et dispose dorénavant de 14 bu-
reaux situés dans 10 pays différents, pour
la Suisse a Zurich.

A part le groupe PLM. le systéme de ven-
te et de réservation d'Etap Hotels Interna-

“ tional inclut les hotels du groupe Wagons-

lits (CIWLT). les British Transport Ho-
tels. les SPH-Hotels, Euro-Crest et quel-
ques autres établissements. La société
Etap Hotels International est dirigée par
le groupe Wagons-lits. ump

Crédit hotelier: abaissement
du taux de capitalisation

(ATS) Le Département fédéral de I'éco-
nomie publique a réduit de 11 a 10% le
taux de capitalisation servant au calcul de
la valeur de rendement au Crédit hotelier.
Cette mesure entre en vigueur le ler mai
prochain: elle se fonde sur le réglement
dexécution de la loi du ler juillet 1966
sur I'encouragement du crédit a I'hotelle-
rie et aux stations de villégiature. La va-
leur de rendement joue un role détermi-
nant en ce qui concerne la limite des pré
et de la garantie, lorsque la Société suisse
de crédit hotelier:accorde un prét ou un
cauti Cette réd du taux
de 1% tient compte de l'abail du

Nouvelle baisse des tarifs aériens

en Suisse

Les compagnies aériennes exploitant des lignes avec la Suisse procéderont, dés le
ler mai 1978, a de nouvelles réductions de leurs tarifs aériens, avec I'approbation de

I'Office fédéral de Iair.
bles au départ de la Suisse.

Cette mesure élimine la plupart des diffé-
rences de tarifs aériens entre la Suisse et
les pays a monnaies faibles, écarts qui se
sont développés au cours des derniers
mois en raison de la revalorisation du
franc suisse.

Deda17%

A partir du ler mai, les tarifs en francs
suisses baisseront de 14 a 15% sur les
lignes a destination de I’Amérique du
Nord et du Sud, de 7 a 8% sur celles du
Proche-Orient, de I'Extréme-Orient et de
PAustralie, de 11 a 12% sur celles de
I'Afrique.

En Europe, les baisses de tarifs varient se-
lon les destinations. Sur la ‘plupart des
lignes, la réduction est de 11 a 12%; dans
certains cas, le taux s’écarte de cette
moyenne. La réduction la plus marquante
s’éleve a 17% pour la Scandinavie. La
baisse atteint 9% pour les -Pays-Bas et la
Belgique, 6% pour I'Allemagne, 4% pour

L b le projet d’Etagnié

s, mais

. Ces réductions atteignent 4 2 17% sur les prix des billets vala-

I'Autriche. Pourquoi cette différenciation?
Les taux de réduction tiennent compte
des cours de change actuels du franc
suisse par rapport aux principales mon-
naies européennes.

Seuls les tarifs aériens & destination de la
France restent inchangés; ils ont déja été
adaptés au cours de change au début de
cette année.

Plus bas qu’en 1970

Ces derniéres années, les tarifs en francs
suisses ont été abaissés a plusieurs re-
prises. Grice a ce nouvel ajustement, les
tarifs aériens applicables dés le ler mai
1978 seront en moyenne en dessous de
ceux de 1970. Cette évolution est d’autant
plus remarquable que I'indice du coit de
la vie en Suisse a augmenté de 54% pen-
dant ces huit derniéres années. Il ne faut
pas oublier que I'énorme hausse du prix
du carburant se situe dans cette période.
sp

L’aviation dans la région du Léman

Au cours d’une réunion présidée par le syndic de Lausanne, M. Jean-Pascal Delamuraz,
et a laquelle assistaient les municipaux Lévy et Piller, la presse vient d’avoir connaissan-
ce d'un important rapport que la municipalité adresse a son Conseil communal, dans le
but de régler ure fois pour toutes le probléme des places d’aviation d’Etagniéres et de la

Blécherette.

Les conclusions de ce rappoort peuvent se

résumer en deux points:

@ Abandon dfinitif du projet d’Etagnié-
res .

@ Maintien et modernisation de I'aéro-
drome de la Blécherette.

Pour ce qui concerne I'abandon du projet
d’Etagniéres, il y a peu de choses a dire,
sinon que, depuis décembre 1974 (accep-
tation de I'initiative engageant le Conseil
d’Etat vaudois a s'opposer & tout projet
d’aérodrome non approuvé par les
communes intéressées), on savait que I'aé-
roport projeté ne se ferait pas. C’était en
quelque sorte la conclusion logique d’une
"longue guerre (prés de 20 ans) d’usure!

Maintien de Ia Blécherette
Le’ projet concernant la Blécherette est

taux hypothécaire pour les logements et
les immeubles industriels et commer-
ciaux.

D’aprés les statistiques de 'OCDE
L’augmentation moyenne des
prix a la consommation

(ATS) L’augmentation moyenne des prix
a la consommation dans les 24 pays de
I'OCDE a été de 0,6% en janvier contre
04% en décembre. Selon I'OCDE, la
hausse a atteint 8,1% de février 1977 a
Jjanvier 1978, alors qu'elle avait été de
83% pendant les douze mois de 1977.
Voici les chiffres (janvier 1978 et les dou-
ze mois, de février 1977 a janvier 1978)
pour la France (0,5 et 9,2), la Belgique
(0,5 et 5,8), le Luxembourg (0,5 et 3,8) et
la Suisse (0,0 et 1,0).

L’indice en mars: +0,1%

(ATS) Llindice suisse des prix a la
consommation, calculé par 'OFIAMT, a
progressé de 0,1% en mars 1978 pour at-
teindre 100,5 points (septembre 1977 =
100). En raccordant cette variation au
dernier niveau de I'ancienne série, soit
168,6 points en septembre 1977, on ob-
tient, pour le mois de mars 1978, un indi-
ce de 169,5 points sur la base de 100 en
septembre 1966, d’od une hausse de 1,4%
comparativement au mois de mars 1977.

Swissair a Porto

Swissair vient d’étendre son réseau par
'ouverture d’un service bihebdomadaire
entre Genéve et Porto.

Le vol inaugural Porto-Genéve est arrivé
a Cointrin le samedi 8 avril. Une déléga-
tion de personnalités et de journalistes
portugais est actuellement I'héte de notre
pays et visite nos principaux centres tou-
ristiques et industriels.

Porto, deuxiéme ville du Portugal, est la
plus récente escale de Swissair. C’est la se-
conde ville de ce pays, avec Lisbonne,
desservie réguli¢rement par notre compa-
gnie nationale qui relie' dorénavant la
Suisse 4 91 escales du monde entier.  sp

Le «train du ciel» en 6 mois
(ATS) Le «train du ciel» de Freddy Laker
sur I'Atlantique-Nord a réalisé un bénéfi-
ce net de 1498 000 dollars au cours de ses
six premiers mois de service, a annoncé
«Laker Airways» au terme de son premier
semestre d’exploitation.

Au cours de cette période, «Laker Air-

ways» a transporté au-dessus de I'Atlanti-
que 97763 personnes,. ce qui représente
un coefficient moyen de remplissage de
ses appareils de 78,26%.

plus , parce c’est la premiére
fois qu'il est officiellement formulé. Il
prévoit le maintien du trafic, lequel ne
doit pas différer du trafic actuel, a savoir:
avions monomot« irs et petits bimoteurs a
pistons et, éventuellement, hélicoptéres,
exercant des activités d’écolage, de sport
ct de tourisme par conditions de vol a vue
seulement, I'aérodrome restant fermé a
tout trafic nocturne et aux jets.

Parallélement au maintien de I'aérodro-
me, la Municipalité de Lausanne prévoit
une modernisation de ses infrastructures
pour pallier les inconvénients actuels bien
connus qui rendent le «pré aux moutons»
de la Blécherette inadapté aux conditions
de 1978. En fait, les pilotes privés savent
que la Blécherette est un aérodrome sur
lequel il ne faut surtout pas se poser! Le
projet de la Municipalité va changer tout
cela. Il vise & une modernisation compléte
de I'aérodrome, en deux phases.

La premiére phase permettra la correction
du profil en long et du profil en travers de
la piste et son revétement en matériaux
bitumineux. La piste sera définitivement

limitée a une longueur de 875 métres. Les
travaux concernant cette premiére phase
devraient pouvoir débuter le plus rapide-
ment possible; ils dureront deux ou trois
ans, durant lesquels des mesures seront
prises pour poursuivre I'exploitation de
I'aérodrome.

Quant a la deuxi¢me phase, elle englobe-
ra la création d'une plateforme a I'ouest
de la piste et I'édification a cet emplace-
ment de nouvelles installations termina-

 les: hangars, aires de stationnement, ate-

liers, restaurant-buvette, etc. La réalisa-
tion de cette phase n’a pas un caractére
d’urgence.

La solution proposée par la Municipalité
de Lausanne devrait satisfaire tout le
imbnde,: Avec. I'autoroute. Lausanne~Ge-
Inéve et les havettes du bus direct partant
de I'Office du tourisme de Lausanne pour
Cointrin ou vice-versa, les voyageurs des
grandes lignes sont rapidement et confor-
tablement traités.

Quant a la nouvelle Blécherette, enfin
sortie de la liste noire, elle accueillera a
nouveau les vols de tourisme et d’affaires,
qui sont toujours favorables au dévelop-
pement d’une cité. CLP.

Ch A 1a Directi Snéral

de SATA

(ATS) La Direction générale de la SATA,
société anonyme de transports aériens, a
Genéve, a été attribuée au comité de di-
rection. Ainsi en a décidé le conseil d’ad-
ministration qui a tenu séance la semaine
derniére. Cette mesure, précise le commu-
niqué publi¢, a été prise dans le cadre de
la restructuration annoncée au début de
Pannée A la presse. La présidence du
comité de direction a été confié¢e 4 M. An-
dré Wanner.

Echos duValais

Nuitées en hausse & Grimentz

M. Lucien Epiney, président de la Société
de développement de Grimentz, pouvait
arborer un large sourire en ouvrant son
assemblée générale, puisque le résultat du
dernier exercice est trés positif. Les nui-
tées ont pass¢ de 103 000 a 107 000 en une
année. La station s’est d'ailleurs enrichie
de 200 lits supplémentaires dans I'hotelle-
rie.

La société entretient d'excellentes rela-
tions avec les’responsables des remontées
mécaniques et cette collaboration se tra-
duit, par exemple, par le partage des frais
pour I'utilisation de la machine a tracer
les pistes de fond.

La station, qui a gardé son trés agréable
cachet, organise toutes les années un
concours de balcons fleuris qui permet
aux chalets de se présenter d’agréable fa-
qon aux hétes et aux habitants,

En raison des contacts établis lors de la
veillée de Noél avec les Québecois de I'lle
d'Orléans, un voyage sera organisé a des-
tination du Canada! Tandis que la soci¢té
se prépare a féter, en 1980, son cinquante-
naire ..

Festival Tibor Varga 78

Le Festival Tibor Varga animera I'été sé-
dunois, une fois de plus, et les responsa-
bles mettent actuellement en place le pro-
gramme. Des personnes venant de toutes
les parties du monde participent a I'une
ou l'autre des manifestations organisées a
Sion.

Les concerts, eux, se donnent dans la ca-
pitale et dans plusieurs stations valaisan-
nes.

Les cours d'interprétation concerneront le
violon, I'alto, la contrebasse, la flite, la
clarinette, le chant, le piano, la musique
de chambre, le lieder. Ils sont d'ores et
déja programmés par I'’Académie de mu-
sique, du 17 juillet a fin aoit.

Avec les hételiers sierrois

La Société des hételiers de Sierre et de
Salquenen a tenu son assemblée générale
sous la présidence de M. André Oggier.
Ce dernier a été réélu a la présidence
pour trois ans et le comité comprend
Mmes, M. Zufferey et Rey, et MM.
Constantin et Berclaz. M. Pierre Cham-
pion quitte le comité, mais le directeur de
I'Office du tourisme fonctionnera désor-
mais comme secrétaire-caissier.

Les membres participeront a la tradition-
nelle sortie & la Foire de Bale, organisée
avec la collaboration de Provins.
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UNIDA!

Biral-Schwimmbad -Filter
rUai1,] fiir gesundes, sauberes Wasser in...

Parce que

demandes,
et parce que, pour beaucoup, la
visite de I'lGEHO s’est pas trop
bien ¢ 1 p i
o} «La E : > 4 i
Ronde» (aux bons soins de ¥ . . b = o S
), halle 26. En ° ° ~ o ° °
o Swimming-Pools Hallen-und Offentlichen Swimming-Pools
(] (] .0 L] .o °
im Freien Thermalbiidern Schwimmbiidern im Hause
.Biral-Filteranlagen Filter, die Pumpe und uns aber auch die Bitte schreiben Sie uns
sorgen in mehr als tau- die Steuerung. Je nach Apparate fir die Bassin- oder rufen Sie uns an.
send privaten und Ihren Komfortansprii- heizung, die Bassinar- Wir sind fir Sie da.
offentlichen Schwimm-  chen wébhlen Sie eine maturen und die Zube-
genc bédern fir reines Was- automatische oder | | I horteile. So profitieren @
rme-Niederwangen ser. Eine Biral-Filteran- halbautomatische Re- Sie von der gleichen
Téléphone 031 34 28 34 lage ist eine abge- gulierung - mit oder Qualitat, der gleichen Bieri Pumpenbau AG
stimmte Apparate-Ein- ohne Entkeimungsan- Garantie und dem glei- 3110 Minsingen
heit. Sie umfasst den lage. Sie erhalten von chen Kundendienst. Tel. 031922121
Lieferung und Ausfiihrung der kompletten Badewasseraufbereitung

Zu der Serie von gut funktionierenden Hallenbédern, an denen wir betei-
ligt waren, gesellt sich ein weiteres: das Hallenbad im Kurzentrum Lenk.

Die Liiftungs- und Wérmeriickgewinnungsanlagen sind von uns gebaut
worden.

Kurz & Co., Luftungen -
Morgartenstrasse 121, 3018 Bern ; wlr duthten sthnn
—vor Jahren andie Zukunft

il - ko Davon zeugen unsere Rohmbliiser,
Projektierung und Pommes-frites Schneider,

Ausfiihrung der Rurtoffelschiilmaschinen und weitere
sanitartechnischen Produkte in unziihligen Hotels
Spezialanlagen fur und Restourants
Medizinalbader und 5

Inhalation

Fritz Baur

Sanitdre Anlagen
Technisches Biiro

Neubriickstrasse 70 .
3012 Bern
Telefon (031) 23 62 92/23 89 88

Kisag Artikel sind problemlos, einfach in der Bedienung, platzsparend, praktisch,
wirtschaftlich wie der Rahmblaser - in Sekunden feinsten,

luftigen Schlagrahm, Kartoffel-Schalmaschine - zum Schalen und Ausschleudern

von Salat, Pommes-frites-Schneider - nichtrostende
Aluminiumkonstruktion und verschiedene Messergrossen, Glaserstander - in
vier verschiedenen Gréssen, Rihrstab - Maximale Eintauchtiefe 45 cm,

wirkt in jedem Kochgeschirr direkt, Gas-P armer - hélt die Spei 7 Std.

lang heiss, ohne Kabel, ohne windempfindliche Flamme.

OKisag....

Kisag AG. 4512 Bellach/SO

MUBA Halle 19, Stand 127 —Halle 23, Stand 781
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Kosten- und energiebewusstes Bauen von Bad- und

Kuranlagen

Am Beispiel des neuen Kurzentrums Lenk, eroffnet am 4. Juni 1977, soll gezeigt werden, wie ein solches Unterneh-
men bei-Beachtung bestimmter Regeln mit einem optimalen Kosten-Nutzen-Verhiiltnis erstellt und dank minimali-
sierter Betriebskosten trotz schwieriger Wirtschaftslage eigenwirtschaftlich betrieben werden kann.

W. Fritz, Ing. HTL, Belp

Die Regeln werden besprochen. Sie stii
zen sich auf Erfahrungen in der Proj
rung. dem Bau .und dem Betricb von
komplexen technischen Anlagen. Unum-
ginglich ist der Einsatz moderner Pla-
nungshilfen wic Morphologie, Wertanaly-
se. Wirtschaftlichkeitsrechnung und Netz-
plantechnik.

Einige Bemerkungen zur
Projektorganisation
Ubersteigen die technischen Anlagen ei-
nes Bauvorhabens den Rahmen normaler
Wohn- oder Geschiiftsbauten, wird vor-
teilhafterweise mit einem Projektteam,
bestechend aus Architekt und Fachinge-
nicuren unter der Fithrung eines unab-
hiingigen. erfahrenen Projektleiters mit
moglichst breitem Fachwissen gearbeitet.
Er muss das Vertrauen der Bauherrschaft
besitzen und diese neutral und objektiv
beraten. Daraus folgt, dass sein Honorar
nicht von der Bausumme abhiingen darf.
Leider wirkt die iiblicherweise mit der
Bausumme verkoppelte Honorarordnung
ciner kostenbewussten Bauweise entge-
gen. Weitere Aufgaben des Projektleiters
sind:
- Erarbeitung der Ziele und der Grund-
anforderungen an das Projekt unter Be-
riicksichtigung der finanziellen Verhiilt-
nisse in Zusammenarbeit mit der Bau-
herrschaft.
- Terminplan aufStellen, vorteilhafterwei-
se wird mit Netzplan gearbeitet.
- Motivierung der Teammitglieder, Koor-
dination der Teamarbeit.
- Morphologische Losungsversuche, wert-
analytische Untersuchungen. und Wirt-
schaftlichkeitsr inZ
arbeit mit dem Team zur Schaffung von
Entscheidungsgrundlagen fiir die Bau-
herrschaft. Durchsetzung der daraus re-
¢ sultierenden Beschliisse.
— Uberwachen und Durchsetzen der Ter-
mine.
! - Konsequentes Durchsetzen des kosten-
ipnergicbewussten Denkens bei allen

s di ul nb hen Aufgabenka-
\‘ﬂ\o”’er«:‘ﬂl sich’ automatisch das Anfor-
* derungsprofil fiir den Projektleiter.

1 Pro]ekt neues Kurzentrum
Lenk

In der Lenk stosst eine der stirksten
. Schwefelquellen Europas an die Erdober-
fliche. Dank der niedrigen Temperatur
von 8 Grad Celsius hat sic mit 36 mg/1 ei-
nen schr hohen Gehalt an Schwefelwas-
serstoff. Die Heilkraft dieses Wassers
wurde schon im letzten Jahrhundert ge-
nuzt. Lenk wurde zu einem Badekurort.
Spiiter kam der Sport, das Kuren im Bad
riickte in den Hintergrund. Einzig das In-
halatorium hat sich eine gewisse Bedeu-
" tng zu erhalten vermocht. Riume und
Anlagen entsprachen nicht mehr dem
huuugcn Slandard Nachdem Hotel und
Privatbesitz, von ei-
ner ncugegrundelen Aktiengesellschaft
iibernommen wurden, erging an ein Ziir-
cher Architektenteam der Auftrag, fir die
Kuranlagen ein Neubauprojekt auszuar-
beiten. 1973 lag es vor:; im Glauben an
cin unbeschrinktes Wirtschaf b
entstanden, konnte die Kostenschiitzung
von 18 Mio Franken nicht iiberraschen.
Zum Gliick war man nicht eilig. Man hor-
te von Kunenlrcn, die wegcn zu hohen

PN
Das neue, dem Hotel vorgebaute Kurzen-
trum

- Je ¢in Raum fiir Unterwasserstrahlmas-
sage kombiniert mit hydroelektrischem
Bad. Vichydouche und Vierzellenbad.

— Mineralschwimmbad fiir 300 Besuche:
pro Tag. Beckengrosse ca, 6.5 x 18 m,
max. 1,55 m tief, Massagediisen, Wasser-
temperatur 35 Grad Celsius, Liegehalle, 2
Solarien, Wirmeschrank fiir Badtiicher.

~ Zentrale Garderobenanlage fiir alle Ab-
teilungen und Schwimmbad, Einzel- und
Wechselkabinen, Garderobekiisten, Fri-
sier- und Fohnplitze, Douchen- und WC-
Anlagen.

— Technische Zentrale fir die logische,
iibersichtliche und wartungsfreundliche
Anordnung der technischen Anlagen.
Raum fiir Unterhaltswerkstatt und Er-
satzteillager.

— Direkte Verbindung zum Hoteltrakt,
d. h. im Badmantel vom Hotelzimmer zur
Therapie.

- Verfiigbare Mittel total 8,5 Mio Fran-
ken, davon 1 Mio fiir Anpassungsarbeiten
am Hotel und 7,5 Mio fiir den Neubau
des Kurzentrums.

— Baubeginn Mai 1976, Bauzeit 13 Mona-*

te, Erdffnung am 4. Juni 1977.

_Bauliche Disposiﬁaﬁeﬁ :

Um Zeit und Projektierungsarbeiten zu
sparen (es waren schon iiber 300000 Fr.
an Projektkosten aufgelaufen), ‘mussten
maglichst viele Elemente vom bestehen-
den Projekt iibernommen werden. D1m|t
war die Di ition als zwei
terrassierte und pavillonartige Anlage im
Siiden des Hotels hangabwiirts im Park
gegeben. Durch reine Umdispositionen
und Zi 1 on Abteil
konnte der Betriebsablauf vereinfacht
und damit Personal eingespart resp. viel-
seitiger eingesetzt werden. Die Grundrisse
wurden gestrafft, funktionell klar geglie-
dert, Winkel und tote Riaume eliminiert,
Fundamente vereinfacht (entsprechend
der zuliissigen Bodentragfihigkeit) und
zusammengelegt. Verzicht auf kompli-
zierte Formeh, Verwendung von Gross-
flichenschalungen, Anwendung rationel-
ler Baumethoden. Wo kostenmiissig im
Vorteil, wurden vorfabrizierte Elemente,
z. B. fur Fassaden und Decken, verwen-
det. Optimierung der Deckenspannweiten
und Stiitzenabstinde sowie dem Verhiilt-
nis  Beton/Armierung. NIVCJumdSSlgC
A der Gebiiude an das g

sene Terrain bringt minimalen Aushub,
reduziert Erdbcweﬂungcn und  spart
Stiitzmauern. Fiir die Baugrubensiche-
rung und das Abstiitzen bestehender Ge-
bdudc hat sich eine Kostenanalyse ver-

Bau- und Betriebsk mit fi

Schwierigkeiten zu kdmpfen hatten. Als
logische Folge dieser Informationen er-
kannte die verantwortliche Baukommis-
sion, dass nur mit dem okonomischen
Einsatz der beschriinkten Mittel ein neues
Kurzentrum einer gesicherten Zukunft

- entgegensehen kann. Im Mai 1975 nahm
die nach dem bereits vorgestellten Muslcr
Zusa Projektorgani: n
ihre Arbeit auf. Zusammen mit der Bau-
kommission sind

Zicle, Angebot, Kapazitiiten,
Termine und die verfiigbaren Mittel

formuliert und  quantifiziert
Dazu einige Angaben:

- Haupteingang mit Halle, Kasse, Aus-
kunft, Therapicabteilung und Sitzgele-
genheiten,

- Arztabteilung mit drei Arztezimmern,
:dnlgcnraum. Dunkelkammer und La-
or.

- Inhalation mit 28 Einzelplitzen, Nebel-
raum fiir Gruppen von max. 12 Personen.
- Therapieabteilung mit 8 Behandlungs-
plitzen fiir Fango-, Wickel-, Mass
und Elektrotherapie, Fangokiiche

Gymnastikraum.

- Wannenbiider fiir Mineral-, Kohlen:
re- Moor- und andere Therapicbider,
Kapazitit 120 Biider pro Tag, Liegehalle.

worden.

und

hied y gelohnt. Alle diese
Massnahmen brachten gesamthaft eine
namhafte Reduktion der Baukosten mit
sich,

Bauphysikalische Analysen

und Wirtschaftlichkeitsrechnungen
zeigten den Vorteil einer Aussenisolie-
rung mit einer Wirmedurchgangszahl
von k = 0,5 kcal/m*h Grad Celsius. Die
gleichen Untersuchungen bewiesen die
klare Uberlegenheit des heute leider oft
aus Unkenntnis der bauphysikalischen
Zusammenhiinge abgelehnten Umkehr-
daches gegeniiber den konventionellen
Flachdachaufbauten. Die erzielten Ein-
sparungen der 1600 m? vollbegehbaren
und bepflanzten Dachfliche kompensier-
te die Mehrkosten fir die bessere Gebiiu-
deisolation. Ein kleines, aber doch erwiih-
nenswertes Detail: Die Dachwasserabliu-
fe vom Umkehrdach kénnen nicht ein-
tneren. Man spart sich die Installations-
kosten fiir die elektrische Heizung, leistet
einen Beitrag zum Energiesparen und re-
duziert die Betriebskosten.

Das Originalprojekt basierte auf voll ver-
glasten adenfronten mit Stahlsiulen
fiir dic Deckenabstiitzung. Mit dem Er-
satz der aufwendigen Stahlstiitzenkon-
struktion durch statisch anspruchslose Be-

tonscheiben und der Wahl'von 50 bis 80
cm hohen Fensterbriistungén konnte die
urspriingliche Fensterfliche auf die Half-
te reduziert ‘werden. Der leicht, vermin-
derte Lichteinfall und die stark einge-
schriinkte Einsicht von aussen ist speziell
fiir dic Therapieriume positiv ausgefal-
len. Die Riume wirken behaglicher. Aus-
serdem sinkt der Aufwand fur Vorhiinge
und Lamellenstoren. i
Als Verglasung kommen praktisch drei
Haupttypen in Frage: -
- normale lsollcrvcrw[asung. k-Wert ca.
2,7:
- Drelf‘ach Verglasung. k- Wcrt ca: 1,9:
Ik mit B und

Gail’u]lung k-Wert 1.4 bis 1,6:-
Auf Grund der Wirtschaftlichkeitsrech-
nung fiel die Wahl auf ein Spezialglas mit
k-Wert von 1.4. Dieses Glas ermdglichte
den Verzicht auf Sonnenschutzstoren im

e

i
Das Energie-! Gzllmj
trale

die lccluurrhe Zen-
Fotos Zwahlen

ginn und -ende kennen und mit der Auf-
tragsbestitigung als verbindlich anerken-
nen.

- Teile, die fabriziert werden, z. B. Fen-
ster, Schaltanlagen usw., sind wiihrend
ihrer Herstellung periodisch auf die Ein-
haltung der Termine und die Verarbei-
tungsqualitiit zu Gberpriifen. Damit kann
mancher Arger vermieden werden, und es
fordert die Zusammenarbeit.

— Uber Warenbeziige aus dem Ausland ist
immer besonders frithzeitig zu disponie-
ren. Kleine Zwischenlagergebithren sind
billiger als bose Uberraschungen wegen
Streiks oder anderen Lieferungsverzoge-
rungen. Der Abgang der Ware ab Werk
sollte mit Angabe von Transportmittel
und Route avisiert werden.

— Ab Baubeginn ist wochentlich immer
zur gleichen Zeit auf der’Baustelle unter
dcr Lcnung des Projektleiters eine Koor-
di mit . Termink olle
durchzuruhrcn. Es wird ein Beschlusspro-
tokoll gefiihrt.

— Termine werden nie wegen der Existenz
cines Terminplanes eingehalten, sie miis-
sen durchgesetzt werden!

Schwimmbadprobleme

Spiitestens beim kritischen Analysieren
der Anforderungen an das Schwimmbad
wird klar, dass Energiesparen beim Pro-
jektieren beginnen muss. Betrachten wir
vorerst das Wasser. Die kantonalen Ge-
setze und Bestimmungen iber Hygiene
und Mineralgehalt des Badwassers sind
zwingend einzuhalten, damit das Bad als
offentlicher Betricb anerkannt und die
Bezeichnung Mineralbad fiihren darf. Ur-
spriinglich ging man davon aus, dass das
Badwasser zur Erhaltung des Mineralge-
haltes wie andernorts praktiziert alle drei
Tage zu erneuern sei. Fiir die Aufheizung
dieser Wassermenge miissten jedesmal
850 | Heizol verbrannt werden, oder rund
100000 | pro Jahr. Mit Wirmeaustau-
schern konnte die Heizélmenge auf rund
40000 | pro Jahr reduziert werden. Die
Kapitalriickflusszeit fiir die notwendig

Investitionen betriigt bei einem Heizol-
preis von Fr.40~ pro 100 kg 15 Jahre.

luftmenge soweit erhoht werden. dass die
Temperatur kurzfristig auf normale Wer-
te absinkt. Mit der

Schwimmhallenliiftung

sind ebenfalls einige Energicprobleme
verbunden. Wegen dem Schwefelwasser-
stoffgeruch kam nur Frischluftliiftung in
Frage. Uber einen Glasplattenwiirmeaus-
tauscher kann ca. 50 Prozent der Abluft-
wirme an die Frischluft zuriickgefihrt
werden. Die Luftfeuchtigkeit wird bei ei-
ner Aussenlufttemperatur-von 20 Grad
Celsius so hoch wie moglich gehalten,
d. h. knapp unterhalb der Behaglichkeits-
grenze. Mit sinkender Aussentemperatur
wird sie aus bauphysikalischen Griinden
mit einer gleitenden Regelung leicht ab-
gesenkt. Die Liiftung deckt simtliche
Wiirmeverluste. Die Luftmenge variiert in
Abhiingigkeit von der Feuchtigkeit. Bei
tiefen Aussentemperaturen ist die Luft-
menge infolge der feuchteabhiingigen
Steuerung zu klein, um die Wiirmeverlu-
ste zu decken. Wiirde die Luftmenge er-
hoht, dann miisste unnétig viel kalte Aus-
senluft auf die 32 Grad Celsius Hallen-
temperatur erwirmt werden, was wieder
ciner  Energieverschleuderung  gleich-
kommt. Fiir diesen Fall tritt ein separates
Umluftgerit in Aktion, welches nur das
bestechende Wiirmedefizit zu decken hat.
Weitere Einsparungen konnten erzielt
werden indem die unbelastete Abluft der
Liegehalle und der Garderobe voll in den
Zuluftkreis der -Schwimmhalle gefihrt
wurden. Dadurch entfielen die Wirme-
austauscher und die Riickgewinnung der
Abwiirme sticg von 50% auf 90%. Bedin-
gung dazu war eine separate Fithrung der
belasteten Abluft von WC- und Du-
schenlanlagen. In diese Abluft miinden
auch die Entliftungen der Ozon-Entga-
sungssysteme. Ozon bindet Geriiche.
Selbst unter kritischen Wetterlagen verur-
sachte die auf der Dachterrasse austreten-
de Abluft keine Geruchsimmissionen.

Der Betrieb der Schwimmbadanlagen ist
vollautomatisch und gegen Fehlbedie-
nung abgesichert. Die Verantwortung fur
Technik und Therapie ist klar getrennt.
Therap und Badaufsicht haben kei-

Mit dem Einsatz von Wir

konnte das Heizol durch elektrische Ener-
gie ersetzt werden. Nur stimmt so die
Kasse iiberhaupt nicht mehr. Das soll kei-
nesfalls ein Pauschalurteil iiber die Wiir-
mepumpe sein, sondern zeigt nur allzu-
deutlich, dass fiir jede Anlage eine indivi-
duell angepasste Losung zu suchen ist.

Unsere Lisung

_.wurde gefunden, indem wir uns fragten, .

ob der Mineralgehalt nicht auch ohne to-
l.xlcn Wasserwechsel moglich ist. In Zu-
beit mit einem Labor fir Was-

Schwimmbad und der Llcgch'll[c. wmml
der Glasaufpreis mehr als komp t

scraufberellung wurde ein Versuch' im
lich realistisch

ist.

Zusammenfassend bringen die verbesser~
te Gebiudeisolation, die reduzierte Fen-
sterfliche und die. hochwertige Vergla-
sung eine Reduktion der Heizenergie auf
einen Drittel des ohne diese Massnahmen
berechneten Energicaufwandes. Also fast
70 Prozent der Energie wiire nutzlos, ohne
Gegenwert verpufft. Und das in einer Ge-
gend mit etwa 50 Prozent mehr Heizgrad-
tagen als in Ziirich! Beriicksichtigt man
noch die Einsparungen an den Heizanla-
gen, sind die Baukosten trotz teurerer Iso-
lation und Verglasung gesamthaft gese-
hen tiefer ausgefallen. Energiebewusstes
Bauen muss nicht unbedingt zu héheren
Baukosten fithren! Zur Information: Wie
die provisorische Bauabrechnung zeigt,
konnte die gesetzte: Kostenlimite von 7.5
Mio Franken fur den Neubau eingehalten
werden.

Terminplanung

Finanzielle Einsparungen sind mit einer
Verkiirzung der Gesamtbauzeit moglich
durch kurze Laufzeit des Baukredites,
friihere Hypothezierung und Betriebsauf-
nahme. Demgegeniiber entsteht ein klei-
ner Mehraufwand fur eine feinere Ter-
minplanung und deren’ Uberwachung
und Durchsetzung wihrend der Baupha-
se. Am wirkungsvollsten lisst sich diese
Aufgabe mit der Netzplantechnik losen.
In unserem Fall wurde die Bauzeit auf 2
Jahre veranschlagt. Eine detaillierte Ana-
lyse der Arbeitsabliufe zeigte, dass mit
bescheidenem Organisationsaufwand das
Arbeitsvolumen in 13 Monaten zu bewiil-
tigen war. Die berechneten Einsparungen
beliefen sich auf - mindestens 200 000
Franken. Wie die Praxis gezeigt hat, wa-
ren die Terminvorgaben realistisch, der
Erdffnungstermin konnte cingehalten
werden. Dazu noch einige Bemerkungen:
~ Der Terminplan muss fir die wichtig-
sten; Arbeitsgattungen ‘mindestens beim
Zeitpunkt fiir den Versand der Submis-
sionsunterlagen beginnen.

— Die Arbeitsvergebungen sollen minde-
stens so frith erfolgen, dass eine seriose
Vorbereitung resp. Fabrikation méglich
ist.

- Vor der Arbeitsvergebung sind die Un-
ternchmen der engeren Wahl auf ihre Ka-
pazitit und Auslastung zu iiberpriifen. Sic
haben sich zu den gesetzten Terminen zu
dussern,

- Bei der Arbéitsvergebung muss der Un-
ternchmer den Zeitpunkt fiir Arbeitsbe-

nachgebildet. Kclmblldung und Mineral-
gehalt sind iiber lingere Zeit untersucht

worden, Es zexgle sich, dass mit dem per-

einer b

nen Zugang zur technischen Zenlrale
(hierarchisches Schliesssystem); hi
der technische Dienst zustindig. Im
Raum der Badaufsicht befindet sich ein
Ubersichts- und Steuertableau. Hier kon-
nen vier Betriebszustinde gewiihlt wer-
den. Abweichungen von der Norm wer-

_ den_angezeigt und sind dem_technischen

Dienst zu melden. Dieses System hat sich
voll bewihrt und hat den Vorteil, dass fur
die Badaufsicht instruiertes Hilfspersonal
cinsetzbar ist.

Wannenbider

Vom Erfolg her waren die Wannenbider
ein dankbares Objekt fir 'Wirtschaft-
lichkeitsbetrachtungen und Sparmoglich-
keiten. Eine Analyse des orthodoxen Be-

Menge Quellwasscr der - Mineralgehalt
problemlos aufrecht zu erhalten ist. Dic
Hygiene 'ist ein reines Problem der Was-
seraufbereitung. Das Energieproblem be-
schrinkte sich jetzt auf die kontinuierlich
ausgetauschte Wassermenge. Mit einem
Gegenstromwirmeaustauscher  kénnen
auf einfachste Art etwa 70 Prozent der
Abwasserwirme wieder gewonnen wer-
den. Kapitalriickflusszeit der investierten
Mittel nur 1 Jahr!

Noch ein Hinweis: Nach der Inbetricb-
nahme musste dem Badwasser mehr Wiir-
me zugefiihrt werden als berechnet. We-
gen dem Schwefelwasser haben die Pum-
pen einen Sperrwasseranschluss, den man
mit kaltem Netzwasser speist. Total flos-
sen 20 I/min Wasser mit 10 Grad Celsius
in den 35-Grad-Celsius-Kreislauf. Pro
Stunde sind das 30 000 kcal resp. 51 Ol
Verlust oder pro Tag 1201 Ol resp. Fr.
40.- ohne Gegenwert. Das gleiche gilt
tibrigens fiir unkontrollierten Wasserver-
lust tiber Leckstellen, Entliiftungen, Was-
serfallen usw. Wiirde der Leser z. B. ver-
muten, dass die Speisung der pH-Messson-
de mit einer Badwassermenge von2 I/min
im Jahr 4000 | Heizol verschwendet, was
dem Jahresbedarf eines grossen Einfami-
lienhauses entspricht? Deshalb ist der
Wasserhaushalt  zu  kontrollieren und
Wasserverluste sind sofort zu beheben.
Die Wasseraufbereitungsanlage mit ihren
Filter- und Entgasungsgefissen, dem
grosskalibrigen Rohrnetz, den Pumpen
und Armaturen stellt gesamthaft gesehen
eine grosse Oberfliiche mit ciner Tempe-
ratur von 35 Grad Celsius dar. Isolierun-
gen sind aus betrieblichen Griinden mei-
stens unerwiinscht und wegen der Kom-
plexitit der Anlage kostspielig. Um die
Wiirmeverluste trotzdem méglichst tief zu
halten, entschloss man sich zu einer un-
konventionellen Losung: die techni
Zentrale erhiilt nur einen geringen Frisch-
luftanteil. Dadurch steigt die Temperatur
auf ca. 32 Grad Celsius und die Konvek-
tionsverluste sinken. Dank dieser Losung
konnte auf die Bodenheizungen im Bad
und in der Garderobe verzichtet werden,
da dicse Riume iber der technischen
Zentrale liegen und die Boden auf natir-
liche Art eine angenchme Temperatur an-
nechmen. Muss in der technischen Zentra-
le gearbeitet werden, kann die Frisch-

heabl

tri fes ergab einen hohen Perso-
nalaufwand. Auf den Neubau iibertragen
wiiren nach der konventionellen Methode
zur Bewiltigung der geforderten 120 Bii-
der im 8-Stunden-Betrieb 12 Wannen und
3 Personen notwendig gewesen. Viel Zeit
und Geschick erfordert die Zubereitung
der Mischbider nach Angabe des Arztes
und das Einhalten der vorgeschriebenen
Temperaturen. Ein weiteres Problem ist
die Uberwachung der vom Arzt verordne-
ten Badezeit. Erfahrungsgemiss wird vom
Gast immer versucht, die limitierte Zeit in
der Hoffnung auf eine grossere Wirksam-
keit zu diberschreiten. Es ist fir das Perso-
nal schr unangenchm die Giiste mehrmals
aufzufordern, das Bad zu verlassen.
Solche Probleme lassen sich mit einer Au-
tomatisierung der Anlage eliminieren. An
einem Steuertableau wird die. verordnete
Mischung, die Badtemperatur und die
Badzeit eingestellt. Nach 2'» Minuten ist
das Bad bereit. Die Zeiterfassung beginnt
erst, wenn der Gast in die Wanne steigt.
Das Ende der Badzeit wird mit dem Auf-
leuchten einer Lampe angezeigt. Eine Mi-
nute spiiter 6ffnet sich das Ablaufventil
und dic Wanne entleert sich. Mit dieser
Automatik werden 120 Bider in 8 Stun-
den mit nur 8 Wannen und ciner Person
bewiltigt! Die Automatikkosten bean-
spruchen ctwa die Hilfte der durch den
Wegfall von 4 Wannen erzielten Einspa-
rungen. Kleineres Bauvolumen und weni-
ger Personal helfen die Betricbskosten
senken.

Zusammenfassung

Es bestand nicht die Absicht, ¢in Rezept-
buch zu schreiben, sondern clmgc erprobte
Regeln weiter } Viele i

Details und Erkenntnisse mussten aus
Platzgriinden weggelassen werden. Der
Artikel soll zum Nachdenken anregen. Er
zeigt Moglichkeiten zur Reduktion der
Kapital- und Betriebskosten. Mehr geisti-
ge Investitionen (Innovation) tun Not. Zu-
sammenhiinge miissen erkannt werden und
sind wenn moglich 6konomisch zu nutzen.
Der Beweis fiir die Richtigkeit dieser Re-
geln liefern die Bauabrechnung und die
Betrichsrechnung der Sommersaison 1977
des Kurzentrums Lenk: die gesetzten Ziele
wurden nicht nur erreicht sondern iiber-
troffen.
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Serviertabletts Holzimitation,
Leinenimitation, unifarben
(wahlweise auch rutschfest)

Serviertablett auf Laminat-Basis, sehr robust, speziell geeignet
fur Spitaler, Kantinen, fir die Hotellerie, fir Transportketten
usw. Hitzebestandig bis 150°, saure- und zigarettenbestandig.
Kann steril und im Geschirrspi

werden.

Bezugsquellennachweis
F. G. Ritter, 4018 Basel, Telefon (061) 35 88 15

Wissen Sie,

s0 luftig und fein
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Lintas BP2-77 F

Milch, Fett und Gewlrze!

Qualitit und Kalkulation
sprechen fiir Blitzpiiree,

warum Blitzpiiree

im Geschmack ist?

Am Anfang jeder
starken Werbung
steht das Inserat.

1)1

5616 MEISTERSCHWANDEN, BOX 8
TEL. 064/543133

Die prachtvollsten Stickerei-Dirndl kauft man am

glnstigsten im. SUPER-DISCOUNT, grosste Aus-

wahl der Schweiz! Bevor Sie ein Dirndl kaufen,

v i Sie i unsere Tr

und Preise. Kein K Keine

Verlangen Sie ‘noch heute eine unverbindliche H
AUSWAHL (Taillenmasse angeben).

€ WATVITES TN BODSEE 5

SUPKER DISCOUNT SEE

%&F@ Kim(gj

Weltbester Suppenverkaufer!

Barbecue-King prasentiert an der MUBA in Basel eine
ausserst attraktive Suppenbar, die es ermdglicht, dem
eiligen Gast ganztagig drei verschiedene Suppen bei
Serviertemperatur anzubieten. Diese formschoénen
Suppenbehdlter sind thermostatisch gesteuert. Strom-
verbrauch 0,85 kWh, auch fir Kleinstbetriebe er-
schwinglich. Fassungsvermogen zirka 8 Liter.

Barbecve [ing

Braten — Grillen — Backen

Ohne Rauch- und Dampfabzug, minimalster Gewichts-
verlust des Fiiligutes, beste Qualitat des Endproduktes,
spielend leichte Reinigung des Gerites, innenwandig
emailliert.

MUBA Halle 23, Stand Nr. 672 l

P. + T. Probst
Ringstrasse 19, 3052 Zollikofen, Tel. (031) 57 17 09

Practico-

gllikrowellenger.‘ite

insparung von
Stro?kosten. Bes-
sere Kiichenmargen,
thgre Rentabilrigtﬁt.
Minimale Wartung
(Servicegarantie,

Pikettdienst).

4 Modelle von 1290~

bis 6500.-,

proctico

Mikrowellenh

Krefft Heissluft-

Bac_k- und Bratgeriite
Geringe Investitions-
und Betriebskosten.
Minimaler Saft- und
Geyvichlsverlust.
Kein Wenden und
Ar:osieren. Rasche
Briunung. 4 Modelle
von 1095. - his
6600.-.

Kreftfe

W

~ Bratg

‘Geschirrspilaut
_ Practico

{Ein Unter

Informations-Bon

Name

Senden Sie mir bitte lhre D dber O DOHeissluftgerate O Geschirrspilautomaten

Strasse PLZ/Ort

Practico-Krefft AG, 5705 Hallwil

MUBA Halle 24, Stand 223
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Au Canada, le restaurant

le plus haut du monde

Avec 420 places de

gérées par

» A 350 métres au-des-

sus du sol, le «Top of Toronto» s’affirme non seulement comme le restaurant le plus
haut du monde, mais aussi comme le plus moderne.

«Top of Torontoy, le restaurant le plus haut et le plus moderne du monde.

Propriété de la compagnie gouvernemen-
tale Canadien National, la Tour du CN a
éé construite a 'aide de 100 millions de
franc suisses, pour répondre aux proble-
mes de télécommunications de.la capitale
ontarienne. En étigeant cette tour de 553

métres, la plus haute du monde (devantia -

Tour Ostankino ‘de  Moscou),” Toronto
sipprimait ses problémes de télécommu-
riations et créait la plus grande attrac-
ton touristique du Canada (prés de 2 mil-
lions de visiteurs en 1977).

Les installations comprennent un parc de
stationnement pour plusieurs milliers de
voitures, qui communique avec le rez-de-
chaussée de la Tour ou les visiteurs peu-
vent trouver des salles de jeux, un restau-
nant «fast food» de 70 places, un ordina-
teur qui imprime les portraits en une mi-
nute, un bar et quatre ascenseurs vitrés
qui emménent les visiteurs en moins
d'une minute aux postes d’observation
qui sont situés a 342 et 447 métres, alors
que les antennes culminent a 553 métres.
Le restaurant tournant est situé a 350 me-
tres et peut accueillir 420 clients qui ont
une vue imprenable sur Toronto et les
Grands Lacs.

De la technologie 2 la sécurité

Au niveau technique, le restaurant le plus
haut du monde bénéficie de la technolo-
gie la plus moderne, mais aussi de handi-
caps sévéres. En effet, les impératifs de la
sécurité ont obligé la construction des cui-
sines au sous-sol de la Tour, alors que le
restaurant ne posséde qu’une cuisine de
distribution équipée de fours A air pulsé et
de grills.

Comme le cofit d’un ascenseur spécial au-
rait été exorbitant, toute I'alimentation du
restaurant doit étre montée chaque matin
avant 'ouverture au public, soit a 10 heu-
res: ce qui représente un exceptionnel tra-
vail de prévision, puisque ce restaurant
offre une carte compléte, sans oublier le
menu de jour, et sert quotidiennement
400 a 1400 personnes, selon la saison et le
temps, D’autre part, le fait qu'il s'agit
d'un restaurant tournant fait perdre un
temps précieux aux serveurs qui doivent
rechercher leurs tables. . . et oblige la di-

rection a augmenter considérablement le
nombre d’employés, qui se chiffre a 75
pour le service et 30 pour la cuisine,

- Ces coilts, auxquels il faut ajouter le prix
-~des passages-en ascenseur pour:les clients

+(2-dgllars chacun) a verser a la société.ex-
ploitante, en font une exploitation chére
qui;‘en plus, doit sa fréquentation au cli-
mat, puisque de mauvaises conditions at-
mosphériques, comme la pluie et surtout
la'brume, peuvent décourager subitement
des centaines de clients.
Mais I'aspect le plus intéressant de I'ex-
ploitation reste I'ordinateur d’exploitation
qui a été mis au point par la société Mini-
tech (Hotel-Revue du 25.9.1975) et les
services de recherche de CN Hotels. L'ef-
fort conjugué des deux firmes a permis
d’offrir un systéme d'informatique pour
grands restaurants qui intéresse mainte-
nant les plus grandes chaines mondiales.
De la réservation par le client a la produc-
tion du bilan annuel, tout est fait par «cet-
te machine au service de I'hommey.

Réservations et service personnalisé

Les 1800 appels quotidiens de réserva-
tions ou informations sont recueillis grace
a7 lignes téléphoniques, dont les préposés
ont 2 disposition un terminal (écran) d’or-
dinateur. Ce dernier contient en mémoire
462 places de restaurant, additionnées de
42 places représentant I’estimation des
clients qui ne viendront pas (les No-
Shows), qui sont réparties par tables de 2,
4 ou 6. Le temps moyen du repas, selon
les statistiques, étant de 130 minutes, I'or-
dinateur tient compte de ce délai et du
nombre de places pour accepter les réser-
vations.

Ainsi, ce systétme de réservations permet
de remplir le restaurant de fagon opti-
mum, tout en évitant de faire attendre les
clients. La réservation pourra, en outre,
mentionner des informations, telles que
I'importance des clients (VIP, etc.) ou
leurs désirs spéciaux (giteaux d’anniver-
saire, etc.). Une consultation de l'ordina-
teur permet d’avoir le nombre de réserva-
tions, passées ou futures, ainsi que les
noms des clients, par heure, jour, semai-
ne, mois ou méme année!

Lorsque le client arrive a la tour du CN, il
sera accueilli en bas par une hétesse qui
reprendra sa réservation, choisira une des
tables libres qui parait sur I’écran de son
terminal et I'assignera au client. Ce der-
nier recevra une «carte d’embarque-
menty, mentionnant son nom, le numéro
de la table et toute autre information utile
au maitre d’hotel qui I'attend en haut, a la
porte de I'ascenseur. Aprés le départ et le
redressage de la table, celle-ci sera de
nouveau mise a disposition de I'ordina-
teur pourdes prochains clients.

Le contréle de la restauration

par I'informatique

Grice a un bon programme, ce systéme
permet un contrdle idéal. En effet, tant la

réservation que la commande du client

qui sont rentrées dans l'ordinateur per-

mettent:

—de connaitre I'état des réservations et le
nombre de clientsservis;

—de déterminer la dépense moyenne par
client, ainsi que le chiffre d’affaires réa-
lisé, tant en boisson qu’en nourriture;

—d'établir la répartition des plats vendus,
et donc de mieux adapter le menu et la
carte;

—de connaitre les ventes potentielles, se-
lon le nombre de plats facturés, et les
ventes réelles, en admettant certaines
réclamations de clients;

—de calculer le codt de la nourriture et
des boissons dés le moment ou les prix
des différentes denrées sont program-
mées et mises 4 jour:

—de faire un inventaire permanent des
stocks, considérant que les  portions
sont calculées et connues de I'ordina-
teur;

— de recueillir les commandes a faire;

—d’avoir un fichier permanent des four-
nisseurs, de leurs prix et des produits
offerts, sans oublier les commandes
passées et livrées;

—davoir une répartition des différents
achats (viande, poissons, ‘produits lai-
tiers, etc.);

—de pouvoir constituer des comptes-four-
nisseurs et établir les chéques de paie-
ment 4 l'aide d’une imprimante spécia-
le;

— d’ajouter les frais de personnel et établir
les paiements des salaires et charges so-
ciales;

—enfin, d’aprés les différents éléments ob-
tenus, de faire une comptabilité horai-
re, quotidienne, hebdomadaire, men-
suelle ou annuelle des charges et recet-
tes, ou méme du bilan,

Bref, il s’apparente a un systéme exem-

plaire qui permet de consacrer plus de

temps aux clients et a leurs besoins,
comme le souhaiteraient tous les exploi-
tants d’hotels et de restaurants. (Infhétel)

L’industrie britannique du
tourisme bat des records

L’industrie britannique du tourisme a ga-
gné trois milliards de livres sterling en
1977 en devises étrangeéres, chiffre record,
en augmentation de 31% par rapport a
1976. .

En annongant ce résultat, Sir Henry Mar-
king, président de la British Tourist Au-
thority, a ajouté que ce résultat, da a la vi-
ssite de ‘12 millions de touristes étrangers,
serait - vraisemblablement - dépassé en
1978, avee 13 millions de visiteurs appor-
tant 3,7 milliards:de;livres dewpceti@s. Le
tourisme, a-t-ildit, ‘est aujourd*huj le prin-
cipal fagteur'de recettés en devises étran-
geres du pays, et gagne 6% de ses «expor-
tations invisibles». Ce résultat a été obte-
nu en dépit du fait que.le budget de la
BTA ne s’¢léve qu’a 9,4 millions de livres
par an. Il est dd a la téputation de cour-
toise hospitalité qu’a'agquise I"Angleterre,
déclarée «le pays le plus hospitalier d'Eu-
rope» par une récente enquéte parmi les
touristes américains. ... La moiti¢ des re-
cettes a été obtenue & Londres, mais cette
proportion tend & diminuer, encore que
lentement.

France

A PAssociation des offices
nationaux étrangers de
tourisme

(ONI) L’Association des offices nationaux
étrangers de tourisme en France (ADO-
NET), réunie en assemblée générale & Pa-
ris, a nommé membre d’honneur, M. Wil-
helm Braun, directeur de I'Office du tou-
risme allemand depuis 26 ans, qui prend
sa retraite.

Au cours de cette méme assemblée, I'A-
donet a reconduit le mandat de son prési-
dent, M. Walter Rotach, directeur de I'Of-
fice national suisse du tourisme, pour une
période d'un an. .

Le comité se trouve composé ainsi:
M. Rotach, président; M. Maxbuty, ler
vice-président, M. Chryssostalis et Mme
de Tailly, vice-présidents, Mme Turnin,
secrétaire générale.

Spécial-Bretagne

En Bretagne, tout est mis en ceuvre pour
combattre la pollution pétroliére sur les
cdtes du nord de la péninsule et pour ren-
dre les plages au tourisme avant la saison
dété.

La cdte rocheuse entre Portsall et Paimpol
a ¢té la plus touchée. Mais il a été consta-
té que, méme dans cette région, la plupart
des plages orientées a I'est ont été épar-
gnées et que, par ailleurs, le pouvoir auto-
¢épurateur de la mer renforce I'action des
moyens techniques. Aussi a-t-on_bon es-
poir de nettoyer rapidement les plages les
moins polluées!
Les golfes, baies, presqu'iles et plages de
sable blanc, en bref toute la cote sud de
Bretagne sont absolument intacts. Rappe-
lons enfin que la baie de St-Brieuc, la cote
d’Emeraude et la baie du Mont St-Michel
n’ont pas été touchées par la pollution pé-
troliére. sp

La SIHT et ses Villages Hotels

La Société d'investissements hételiers et touristiques (STHT), créée par des profession-
nels de I'hétellerie en 1975, a pour objet de développer en priorité, sur le territoire fran-
qais, une chaine d’hétels de catégorie 2 étoiles NN, les Villages Hétels,  la périphérie
des centres urbains de moyenne importance, mais en forte expansion économique.

La SIHT est une société anonyme dont le,
capital de 800 000 francs frangais est divi-
sé en 8000 actions de 100 francs chacune.
Les actionnaires sont essentiellement des
personnes physiques dont les activités

d’affaires ou en déplacement touristique,
la SIHT a mis au-point deux modules de
conception architecturale différente, selon
que 'implantation a lieu en centre ville

sont liées indir ou dir a

ou a la périphérie; dans les deuxas, les
prestati hoteliéres et de réstauration

I'hotellerie moderne.
A une époque ou les grandes chaines
créent des unités P lis¢ la

sont identiques.
La restauration est congue pour satisfaire
la clientéle de I'hotel et surtout la clientéle

SIHT est partie du postulat qu'une hotel-
lerie moderne & I'échelle humaine se de-
vait de standardiser tout ce qui ne se voit
pas et personnaliser tout ce qui concerne
I'environnement du client, de fagon a
donner & ce dernier, dans des structures
ati les, I'accueil et la p lisation
qui représentent les valeurs de I'hétellerie.

Pour les villes de moyenne importance
Tenant compte du besoin indisp ble

locale d’affaires ou familiale, ainsi que la
clientéle de passage. Le grill offre donc
des prestations non sophistiquées, mais de
qualité, dans un cadre confortable et cha-
leureux et une ambiance sympathique et
détendue. La carte est élaborée dans le
respect de trois principes: la haute qualité
des produits, la préparation simple et ra-
pide et le choix limité, mais souvent re-
nouvelé.

Les chamb dont le confort

en équipement hoételier moderne qu'ont
les villes moyennes de 20 a 70 000 habi-
tants, ainsi que du développement crois-
sant de la clientéle automobile, la SIHT a
mis au point un nouveau type d’hétellerie
2 étoiles NN, d’une capacité d’accueil de
32 a 72 chambres, s’adaptant aux besoins
tout en restant dans les meilleures limites
économiques.

La création des unités hoteliéres se fait
sous deux formes: par des filiales, c’est-a-
dire que I'intégralité des fonds propres est
apportée par la SIHT, avec ou sans parte-
naires, et des affiliations, les fonds pro-
pres étant apportés par des investisseurs
financi¢rement indépendants de la SIHT,
mais liés par un contrat de franchise
d’une durée de 20 ans.

Le Village Hotel

Le Village Hotel est implanté, soit en cen-
tre ville, soit & la périphérie des villes
moyennes facilement accessibles par les
grandes voies de communication, en te-
nant compte du potentiel industriel et
commercial local, du schéma routier et de
I'environnement. Pour satisfaire les moti-
vations de fréquentation de I'ensemble
des types de clientéle, en déplacement

P
thermique et acoustique est particuliére-
ment étudié, sont toutes équipées, en plus
des installations habituelles, d’un lit d’ap-
point, d'un réveil automatique et d’un ap-
pareil téléphonique. En outre, il est prévu
4 chambres avec un amé; spécial
pour les handicapés physiques.

L’exploitation et le personnel
L’exploitation de chaque unité est confiée
4 un couple directeur diplomé d'une école
hoteliére et formé a la gestion moderne.
L'hétel et le restaurant sont ouverts toute
Tannée; il n'y a pas de service dans les
chambres et ces derniéres sont payées a
l'arrivée. Le nombre du personnel varie
selon I'importance de la restauration. Le
rapport nombre d'employés/nombre de
chambres n’est jamais inférieur a 0,25, ni
supérieur 4 0,37. Le couple gérant est di-
rectement intéressé 4 la marche de son ex-
ploitation.

Deux Villages Hotels sont déja ouverts,
I'un & Dijon comprenant 128 chambres et
I'autre a Pontarlier avec 43 chambres. Les
hotels de Colmar et de Déle sont en cours
d'ouverture, celui de Lyon-Vaise doit
s'ouvrir en été 1978 et deux projets, a
Montbéliard et Epinal, sont déja bien en-
gagés. sp/r.

En Autriche, des vacances musicales,
artisanales ou auriféres...

@ Autour de Franz Schubert
ATl de I'année cc
de Schubert, le Service culturel municipal
de Vienne organise, deux fois par semai-
ne, de juillet a septembre, un tour de ville
en autobus, axé sur la visite des lieux his-
toriques ayant un rapport avec ce grand
compositeur. Des guides versés dans I'his-
toire de la musique donneront aux visi-
teurs un aperqu de la vie et de I'ceuvre de
Franz Schubert.

En mai, Vienne ouvrira, i la Heldenplatz,
un musée d’Ephése ol seront exposés un
grand nombre de vestiges mis a jour par
les fouilles autrichiennes dans cette célé-
bre cité d’Asie Mineure. Par ailleurs, un
mémorial a la gloire de Johann Strauss
sera installé & Vienne, & la Praterstrasse,
située entre la cathédrale St-Etienne et le
Prater, dans la maison ot le célébre musi-
cien composa sa non moins célébre valse
du Beau Danube Bleu.

@ Du thermalisme

A Bad Radkersburg, en Styrie, fut décou-
verte I'une des plus impressionnantes
sources thermales d’Europe: elle jaillit a
2000 m de profondeur sous 180 atmos-
phéres de pression. Depuis qu'elle a été
mise en exploitation, cette source fournit
50000 litres d’eau par heure a 70 degrés,
et on estime que son débit horaire va en-
core augmenter, pour atteindre 300 000 li-
tres. Bad Radkersburg est connu pour ses
bienfaits en cas de troubles de I'appareil
digestif et du systéme cardio-vasculaire. Il
s’agit d'une eau contenant des sels magné-
sique, calcique et hydrocarbonique.

© Et de I'artisanat

Toute I'année, des cours de tissage ont
lieu a Grundlsee, en Styrie. Il est possible
d’y apprendre, en 10 jours, & confection-
ner des nappes, des tapis, etc. A Mallnitz,
en Carinthie supérieure, il est possible de
pratiquer la sculpture sur racines. Quant
aux amateurs de cuivre et autres métaux
repoussés, des cours spéciaux permettant
de s’initier & cet art sont organisés a leur
intention a Millstatt am See ou il est aussi
possible de prendre des cours de broderie
d’art et des lecons de yoga. La localité de
Puch, prés de Weiz en Styrie, I'une des
plus grandes plantations fruitiéres d’Au-
triche, propose des cours de jardinage aux
vacanciers.

@ Le bon temps des chercheurs d’or

Quiconque aimerait gagner sur place de
quoi financer ses vacances ferait bien de
tenter sa chance a Heiligenblut, au pied
du Grossglockner. En adhérant a la

«Communauté des chercheurs d'or et
d’argenty, moyennant une cotisation de
10 francs environ, il pourra prendre part
aux excursions de prospection avec pique-
nique qui y auront lieu de juin a septem-
bre. Et s'il découvre quelque pépite, pous-
siére jaune ou autres cristaux argentés, il
pourra les garder. Enfin, s'ils le désirent,
les visiteurs chanceux pourront transfor-
mer eux-mémes, dans un atelier d’orfe-
vrerie, leurs précieuses trouvailles en bi-
joux. sp

Le métro de Vienne: ouverture

Le métro de Vienne, dont la construction
a transformé le centre touristique de la ca-
pital autrichienne en un vaste chantier
durant plus de huit ans, vient d’étre mis
en service, du moins pour sa premiére sec-
tion — un trongon de 3,1 km de la Karls-
platz (ler arrondissement) & la Reumann-
platz (10éme arrondissement). Dans sa
phase finale, cette section constituera la li-
gne U-1, qui sera prolongée jusqu'a Zen-
trum-Kagram. On envisage prochaine-
ment la mise en service de la section Hei-
ligenstadt-Friedensbriicke, puis, a la fin
de 1978, celle de Schottenring-Land-
strasse. L'ouverture de la station Ste-
phansplatz est prévue pour le printemps
de 1979 et celle de la ligne allant de 1a au
Praterstern pour 1981. Les rames, élégan-
tes et confortables, permettent le trans-
port de 300 & 600 voyageurs par rame, soit
un débit horaire de 12000 a 40 000 usa-
gers. R.E.

Un Méridien 2 Monastir

19¢me maillon de la grande chaine fran-
Gaise, le Méridien-Monastir ouvrira ses
portes au début du mois de mai. Il sera
suivi par le Méridien Djeddah, qui sera
ouvert quelques jours plus tard, et par le
Méridien Abu Dhabi dont I'ouverture est
prévue en décembre 1978,

Situ¢ a 170 km au sud de Tunis, la Méri-
dien Monastir est un hétel de grand luxe,
de 228 chambres climatisées et insonori-
sées. Au sein d’une palmeraie de 20 hecta-
res, il posséde un parc et une trés grande
plage privée. 11 dispose d’une piscine, de
tennis, offre tous les sports de plage et se
trouve a 10 km d’un golf 18 trous.

De Monastir, I'on peut aisément se rendre
dans la ville sainte de Kairouan, visiter les
souks et les bazars de Sousse et les ruines
romaines de Eld Djem.

Monastir est reli¢ a Paris une fois par se-
maine par un vol direct Air France; Tunis
Air assure trois fois par semaine la liaison
Tunis-Monastir en 25 minutes. sp
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Gemiise”gartenfrisch”

Nach den langen Wintermonaten versplirt man jetzt wieder
haufiger Lust auf ein frisches, knackiges Gemiise. lhren Gésten
geht's sicher ebenso.
Fir Sie ist die Losung dieses Problems die denkbar einfachste
Sache der WEelt, denn jetzt ist die Zeit gekommen, wo sie mit
unserem Bonduelle und Santerelle Tiefkhl-Gemise richtlg
liegen.
Fir den Gast die rsehnte Gaumenfreude in eqnwandfreuer
" Qualitat! Fur Infach 24, handhaBen, in der Kiiche, und diev
- Gewissheit; dass inicht: nur-die Qualitit 5trmmt. ssondern auch?
der Preis den Sie dafiir zahlen.
Sie haben nur die Qual der Wahl|, denn das Sortiment ist' sov
gross, dass es lhnen erlaubt, beim Einkauf mehrere Gemiise-
sorten, Friichte und selbstverstandlich auch pommes frites
miteinander zu kombinieren. Schon ab 100 kg erzielen Sie
einen zusétzlichen Gewinn von zirka 3%. .

Des legumes’frais
du jardin”

Aprés cet hiver qui n'en finissait pas on a de plus en plus
envie-et besoin-d'un légue frais et croquant. Pas vous? Pour
satisfaire les envies culinaires de printemps de vos hétes une
solution s'impose: nos légumes congelés Bonduelle et San-
terelle. _

Pour le client un plaisir du palais-pour vous des avantages
évidents: Bonduelle et Santerelle, produits de premiére qualité,
dans un assortiment riche et varié, faciles a préparer, a des
prix confortables.

Gréce 2 la possibilité de combiner légumes, fruits et pommes
frites lors de votre commande, vous obtiendrez un bénéfice
supplémentaire qui est déja de 3% environ pour-100 kg!

PATHERET

b R RSN AR

Rivera 091-952221

Grenchen 065-512151

Bettlach 065- 83921 Landquart 081 -55118?@
\\ Bussigny 021-344551 Zug 042-214555

TSR :g_.,;_z.ir

EREE e Y

Corrnar Frucht

TOPPINGS
CHOC- Fruits

SAUCES

2

auch bei Grossisten
erhalitlich

CARMA AG
DUBENDORF

TEL. 01-82106 44
8600 DUBENDORF

aussi en vente aupreés
grossistes

1| So gross.
Oder
grosser.
Oder noch
gmssem Oder kleiner.
Oder viel kleiner. So,
wie Sie ihn brauchen,
um rentabel zu kiihlen
und tiefzukiihlen.

Kiihlen, tiefkiihlen, klimatisieren!

&) SCHALLER

Paul Schaller AG, Stauffacherstrasse 60, 3001 Bern
Tel. (031) 41 37 33

Nicht zu gross und
nicht zu klein, darwm
rentabilitétsstabil!

NORMOFLEX Kiihl- und Tiefkiihlzellen.

Ein Schweizer Produkt aus eigenem Werk. Allein in der Schweiz

sind tiber 3000 Schaller Normoflex Kiihl- und Tiefkihlzellen im
Betrieb. Ein einzig dastehender Rekord, der alles sagt. %

/’
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Es war einmal schon in Mar del Plata

420 Kilometer siidlich von Buenos Aires liegt am Atlantischen Ozean die Stadt Mar del Plata, fir die Bewohner der argentinischen

ptstadt ist dort der niich

Badestrand mit

Je nach T

erreichen sie den Ferienort in zweieinhalb

bis sieben Stunden. Was sich in Mar del Plata all]ahrllch withrend den heissen éommermonaten, von Dezember bis Miirz, abspielt,

kann'man wirklich nur mit dem Wort F)

ie

Des Meeres und des Betons Wellen. Im Pepsi-Hochhaus befinden sich, wie in fast allen andern Kdsten, Ferien-Eij h

Vordergrund das Spielkasino.

In Mar del Plata werden im Juni 1978
auch einige Spiele der Fussball-Weltmei-
sterschaften ausgetragen, es ist deshalb
vielleicht von Interesse, die touristische
Fehlentwicklung dieser Stadt anhand der
letzten statistischen Erhebung darzul

Die Stadt mit zahlreichen Fischkonser-
ven-Fabriken und Textilbetrieben zihlt
rund 450000 stindige Einwohner. Ab
Mitte Dezember stromen jedoch die Fe-

riengiste it Privatauto, Autocar, Eisen- !

bahriyund ‘Flugzeug herzu. Man rechnet
tiglich mit insgesamt 30000 bis 40 000
Ankiinften. Die Giste bleiben durch-
whnittlich. 15 Tage. Die . Bewohnerzahl
dur Stadt steigt bis auf rund eine Million.

Hohepunkt der Sommersaison ist die
Karnevals-Woche, Wihrend dieser zihlte
man im vergangenen Jahr an einem Tag
1250 000 Bewohner. Nun hat aber Mar
del Plata lediglich 951 Hotels mit insge-
samt 68 521 Gistebetten, und diese Ho-
tels sind oft nur in der Karnevals-Woche
voll besetzt! Bei einer sich von Jahr zu
Jahr steigernden Rekordzahl sommerli-
cher Besucher lebt die Hotellerie in einer:
latenten Krise. Seit einigen Jahren wer-
den keine neuen Hotels gebaut, einige
wurden _abgerissen, andere in Apparte-
mentshduser umgewandelt und viele an
die Sozialdienste der Gewerkschaften ver-
kauft.

Wo iibernachten also in den Sommermo-
naten tiglich bis zu 400 000 Touristen? Es
ist anzunehmen, dass einige bei Verwand-
ten oder Freunden unterkommen, Wih-
rend den Monaten Januar und Februar
sind jedoch tiglich an die 400 000 Touri-
sten auf Zimmersuche. Mar del Plata ist
das ar; ische Mekka der Parahotelle-
rie,

Das Ferienwohnungsgeschiift bliiht

Nach Sio Paulo in Brasilien ist Mar del
Plata die Stadt Siidamerikas, wo am mei-
sten gebaut wird. Diese zwei Stidte wach-
sen seit Jahren am schnellsten. Hochhau-
ser, gewaltige Blocks mit 50 bis 200 klei-
nen Ferien-Eigentumswohnungen schies-
sen aus dem Boden. Im Winter sind diese
leer, im Sommer werden sie vom Besitzer
bewohnt oder vermietet. Rund 1000 Im-
mobilien-Firmen vermitteln und verwal-
ten in Mar del Plata 100 000 Ferienwoh-
nungen mit 500000 Betten. Rund 4000
Personen — ohne die Familienangehori-
gen mitzurechnen — leben von diesem Er-
werbszweig.

Was kostet nun die Miete einer solchen
Ferienwohnung? Nachstehend die Basis-
Preise von Januar 1978. Die Februarmiete
ist bis zu 50 Prozent hoher, fiir Dezember
und Mirz wird billiger vermietet.

Monatsmiete:

1 Zimmer, Kiiche und Bad: 500 bis 600
Franken

2 Zimmer, Kiiche und Bad 700 bis 900
Franken

3 Zimmer, Kiiche und Bad} 1200 bis 1500

Franken
Chalet mit Garten von 1800 Franken an

Hinzu komimen6 Proze
bithr, die Kosten fiir L
Telefon. Die Bettwische uind ‘zum , Teil

das Geschirr muss der Mieter mitbringen. 7

Im allgemeinen sind die engen Wohnung
notdiirftig mobliert; in einer 2-Zimmer-
Wohnung schlafen 4 bis 5 Personen.
‘Wohnkomfort gibt es selten. Man nimmt
an, dass die Feriengiste den Tag am
Strand verbringen und in der Wohnung
lediglich essen und iibernachten. Gibt es
aber einen Regenwetter-Tag, so werden
diese Hochhiuser mit 50 bis 200 schlecht
isolierten Kleinwohnungen zur lirmen-
den Holle.

Grosse Infrastrukturprobleme
Die Lebensmittelgeschifte und. die billi-
gen Restaurants sind dem plétzlichen An-
sturm der Masse von Feriengisten oft
nicht gewachsen. Der Einkauf erfolgt mit
gcduldngem Warten in langen Kiufer-
Der kehr wird von
Jahr zu Jahr schwieriger, denn. die Zahl
der Fahrzeuge verdoppelt sich in der Zeit
von Dezember bis Ende Mirz. Es fehlt an

und Gas oder’

Im

Der romische Brunnen

Weitere Spiclcasinos erwiinscht

Kiirzlich besprachen die Biirgermeister
von Stiidten, die sich um die Einrichtung
und Erdffnung ,von Casinos bewerben,
die notwendigen Massnahmen, um die
italienische Regierung zu bewegen, durch
ein entsprechendes Staatsgesetz die Eroff-
nung von Spielkasinos zu ermdoglichen.
Die Regierung soll Gesetzesvorlagen ein-
bringen, die das Innenministerium er-
miichtigen, den korrekten und kontrollier-
ten Betrieb von Casinos zu lizenzieren.
Damit konnte auch die sich ausbreitende
Plage von «heimlichen Spielhdllen» un-
terbunden werden. Seit Jahren dauert
diese Auseinandersetzung fiir und wider
Casinos; dabei sei doch offensichtlich,
dass der internationale Tourismus durch
Spielcasinos gefordert wiirde.

CIGA verkauft in Frankreich

Die CIGA hat fiir 23 Millionen US-Dol-
lar ihre drei Pariser Hotels «Grand Ho-
tel», «Prince de Galles» und «Meurice»
an die FAC, First Arabien Corporation,
eine Finanzierungsgesellschaft mit Sitz in
New York, die libanesische Interessen
vertritt, verkauft. Ausserdem verkaufte
die CIGA ihren Geschiiftsanteil (91 Pro-
zent) der Société Nouvelle de Grand Ho-
tel an die Finanzierungsgesellschaft
«Limnico», eine Tochter der FAC. Die
arabische Intervention und Beteiligung
kommt der SNGH/CIGA sehr gelegen,
denn die drei Pariser Hiuser hatten 1976
18 Millionen franz. Francs verloren und
im vergangenen Jahr nur eine gerade aus-
geglichene Bilanz erreicht.

Sizilien legte zu

Die definitiven statistischen Angaben des
Jahres 1977 ergeben fir Sizilien eine er-

Parkraum. Die Milllabfuhr der Hochhiu-
ser ist kaum zu bewalugen Die Abwiisser
werden weit “hinaus ins Meer geleitet.
Starker Wellenschlag bringt sie- aber zu-
riick. Eine zunehmende Verschmutzung
der Badestrinde ‘ist das Resultat. Die
stidtischen Behdrden versuchen des Pro-
blems Herr.zu werden. Jede Sommersai-
son werden neue Experimente durchge-

Fuhm.D verursaéht grosse Kostep. Des-
halb in fetzter Zeit die steuerli-
chen Abgab fur dlie (blS zu acht Monate

h

leer: ) F

facht. Auch die Hotellene wird yonJahr
“zu Jahr'miehr mft:Sieuern belasigt, Wenn .
man bedenkt, das§ der Preis fur eine

ernacht m D L ohne

'Fm stifck;: mklus:ve Bedlenung (22%) ~

und' Sleupr (16%) pro Person 20 bis 100
Franken“betrigt, kann man verstchen,
dass die Familien des Mittelstandes es
vorziehen, eine Feri

vérvier-

hebliche Steigerung der Ubernachtungen
auslindischer Giste. Taormina beispiels-
weise erzielte ein Plus von 22 Prozent ge-
geniiber 1976 mit insgesamt 643 475 Lo-
giernidchten. Von den Gisten stehen nach
wie vor die Deutschen (mit 33,8 Prozent

Steigerung) an der Spitze. Rechnet man
die  Ubernachtungszahlen der italieni-
schen Giiste mit einer Steigerung von 14,7
Prozent hinzu, stellt sich die Gesamtniich-
tigungszahl 1977 auf 793 406.

Trennung im Hotelverband Sanremo

Aus dem Hotelierverband des bekannten
Rivierabades Sanremo schieden die Besit-
zer einiger Grosshotels aus. Grund der
Trennung: unterschiedliche Auffassungen
iiber das Programm der Hoteliervereini-
gung. Die Grosshotels versprechen sich
von einer Zusammenarbeit mit dem Indu-
stricllenverband grossere Maoglichkeiten,
denn die Probleme ihrer Hiuser seien
doch erheblich anders als die der mittle-
ren und Kleineren Betricbe.

7 1

von Ap:
In Mailand haben sich die Beherber-
nungabclmbe. die sich als «Residence»
bezeich hlossen. Die
rund 30 Griindungsmitglieder gaben der
Vereinigung den Namen «Rescasa». Die
Besitzer von Hiusern dieses Typs erach-
ten einen Zusammenschluss dieser unab-
hiingigen und sich von anderen Hotelun-
ternechmungen unterscheidenden Betriebe
als notwendig, um sich besser entwickeln
und gegenseitig unterstiitzen zu konnen.
Schitzungen meinen, in Italien dirfte es
zurzeit etwa 5000 Appartements in Resi-
denz-Hotels mit etwa 1500 Angestellten
und Mitarbeitern sowie einem jahrlichen
Umsatz von 20 Milliarden Lire geben.
Die «Rescasa» plant zunichst Massnah-
men fiir gemeinschaftliche Promotions-
Aktionen,

Forderung des Trentiner Tourismus

Die Regierung der Provinz Trient hat be-
schlossen, 350 Millionen Lire fur Inter-
vention auf dem Gebiet der Organisation
und Promotion des Tourismus zur Verfii-
gung zu stellen. In erster Linie ist daran
gedacht, die Infrastruktur der Beherber-
gungsbetriebe zu verbessern und die Wer-
bung auszuweiten. -st

In Mexiko geht es wieder aufwiirts

Nachdem die Oelkrise den Strom der auslindischen Touristen von 3,5 Millionen im
Jahre 1974 auf 3,1 Millionen im Jahr 1976 zuriickgehen liess, schwillt er inzwischen
wieder an: 1977 wurden in Mexiko anniihernd 3,3 Millionen ausliindische Touristen re-

iiber dem Jahr 1976 i hi

gistriert -

ein Zuwachs von 4,2 Prozent.

Neue chrgcmge Tounsmus Pro;ck;c und, ;. wie Cancun hat in-den letzten Jahren der
i

zahlreiche Hotelneubfiuten ‘Sollen” fur’ ei

ynen weiteren Aufschwung:sorgen Prasi= 1

dent Lopez Portillo rechnet damit, dass
im Jahre 1982 rund 5,5 Millionen auslin-
dische Touristen ins Land der Mayas und
Azteken kommen. Und Don -Miguel Ale-
man, einst Staatspriisident von Mexiko
und heute Priisident des Mexikanischen

ten. Es ist aber auch verstandlich, dass die

g zu mie- St fiir Touristik, ist davon iiber-
zeugt: «Mexiko besnzl eines der grossten
touristischen P le der Welt. Seine

Hotellerie, bei einer kaum 50p
jahrlichen Durchschmllsbelegung und bei
diesen Tarifen auf keinen griinen Zweig
kommt,

Mar del Plata war das sprichwirtliche
Ferienparadies der Argentinier

Es hat herrliche weite Badestrande, viele
sonnige Tage, verbunden mit kithlen
Nichten. Der geplagten Hausfrau bieten
aber heute Ferien in der gemieteten
Kleinwohnung keine Erholung mehr. Der
Massentourismus brachte alle Nachteile
des ‘Grossstadtlebens. Er wurde in Mar
del Plata zum grossen Geschiift fir die
Grundstiick 1 und B
nehmer, versetzte aber gleichzeitig den er-
holsamen Ferien den Todesstoss. A, W.

Malta will kein zweites Mallorca sein

Vor zwanzig Jahren noch war Malta ein fast

Flecken im | | 1977

wurden jedoch bereits 380 000 Ubernachtungen gezihlt und bis 1980 soll die halbe Mil-

lion voll sein.

Tourismus steht nun ganz oben an auf
dem Entwicklungs-Programm der Insel.
Man will damit cinerscits der Arbeitslo-
sigkeit begegnen. Andererscits aber auch
durch’ Giste aus Mitteleuropa deutlich
machen, dass Malta ein europiisches
Land ist und bleiben will; auch wenn Re-
gierungschef ' Dom Mintoff gelegentlich
mit afrikanisch-arabischen Anniherun-
gen liebiugelt.

An der Mustermesse in Basel présentieren wir
Ihnen erstmals das neueste Modell der

Carpigiani-Soft-lce-Maschinen
Spezialangebot an der MUBA, Halle 23/771
Leasing der Maschine FR. 295.—/Monat

walko ag

Ringstrasse 16 8600 Diibendorf

Tel.01- 82116 80

WALKO AG, IHR PARTNER FUR

o KOCHE+ BUFFETPLANUNG

® GLACEFREEZER+SOFTICE-GERATE
© RAHMAUTOMATEN

e EISWURFELGERATE

® KUHLGERATE

® UNIVERSALOFEN MIT MIKROWELLE

«Oliges Gisteaufkommeny

Vorerst kommen aus den Olstaaten auf
der anderen Seite des Mittelmeeres neben
Krediten lediglich vor allem zwei Grup-
pen von Besuchern. Einmal sind es, selbst
aus dem sittenstrengen Libyen, Freunde
alkoholischer Genilsse, die auf Malta ins
Glischen schauen wollen. Zum zweiten
%md es europiische und amerikanische
B und Olgesellsct die ihre
Familien in Malta untugcbracht haben,
sozusagen als Schlafstadt fiir dic Olorte,
weil dort englisch und italienisch gespro-
chen wird und europiische Sitten herr-
schen.

Trotz des Ehrgeizes im Tourismus-Ge-
schiift will Malta aber nach Auskunft sei-
ner  Wirtschaftsplaner nicht ein zweites
Mallorca werden. Ein Massentourismus
soll nicht iiber die Insel mit ihrer 5000
Jahre alten Kultur hereinbrechen. Vorerst
stehen dem auch noch die vergleichsweise
hohen Preise im Ausland fiir Malta-Fe-
rien entgegen, die allerdings im Regie-
rungsamt, soweit es das deutsche Angebot
betrifft, mit Stirnrunzeln betrachtet wer-
den. Nach den hauseigenen Kalkulatio-
nen kdnnte Malta auch giinstiger angebo-
ten werden. apa

Entwicklungsméglichkeiten sind in jeder
Hinsicht unbegrenzt.»
Zur Hauptsache noch Amerikaner

Bisher bezieht das Land, das achtmal so
gross wie die Bunderepublik D hland

Pazifik-Badéort Ixtapa géenommen. Ge-
genwirtig sind dort zwar erst «bescheide-
ne» 800 Hotelzimmer in Betrieb — bis zum
Jahr 1982 werden es jedoch bereits 5000
sein. Auch hier macht es die Weltbank
mit einer Anleihe von 22 Millionen US-
Dollar moglich.

Grosse Pliine bestehen auch mit dem Lu-
xus-Badeort Las Hadas, vor fiinf Jahren
von dem bolivanischen Zinnkonig Ante-
nor Patino auf einer Pazifik-Halbinsel bei
Manzanillo erbaut.

Erweitert werden soll auch die Hotellerie
des Badeortes Puerto Vallerta sowie der
Halbinsel Baja California, einem vor al-
lem bei den Amerikanern immer mehr in
Mode ke den Urlaubsgebiet. Politi-

ist und eine schnell wachsende Bevélke-
rung von gegenwirtig 64 Millionen hat,
den Grossteil seiner auslindischen Besu-
cher, rund 90 Prozent, aus den Vereinig-
ten Staaten und aus Kanada. Doch auch
die Europider machen immer hiufiger Ur-
laub in dem Land mit dem ewig blauen
Himmel und den schier endlosen Striin-
den an Pazifik und Karibik. Von den Eu-
ropiiern wiederum liegen die Deutschen
im Mexiko-Verkehr an erster Stelle. Wo-
che fiir Woche starten von Frankfurt aus
drei Charterfliige.

Acapulco von Cancun iiberrundet

Neben dem brodelnden Mexiko-City, laut
einer Untersuchung der Vereinten Natio-
nen mit 12 Millignen Einwohnern inzwi-
schen vor Tokio zur grossten Stadt der
Welt avanciert, lockte das lingst nicht
mehr mondine Acapulco in den vergan-
genen Jahren den Grossteil der Mexiko-
Besucher an. Doch mit Hilfe von Anlei-
hen der Weltbank, der Interamerikani-
schen Entwicklungsbank, der staatlichen
Fonatur-Entwicklungsgesellschaft fur
Tourismus und Geldern aus privaten
Quellen werden immer neue Tourismus-
gebiete erschlossen und bestehende aus-
gebaut.

Eines der ehrgeizigsten Projckte ist dasje-
nige von Cancun, an der Siidostspitze der
Halbinsel Yukatan gelegen. Vor zchn
Jahren noch ein weitgehend unbekanntes
Dorf der Maya-Indianer, mauserte es sich
inzwischen zu einem mondiinen Badeort.
15 Hotels, Golf- und Tennisplitze,
Yachthafen und internationaler Flugplatz
sind erst der Auftakt ciner stiirmischen
Entwicklung. Wihrend in der ersten Ent-
wicklungsphase 210 Millionen US-Dollar
investiert wurden, sollen in der bereits an-
gelaufenen zweiten Phase weitere 5000
Hotelzimmer entstechen. Cancun  kann
dann jihrlich 750000 Touristen unter-
bringen. 1976 kamen immerhin schon
180 500 Urlauber.

Einen dhnlich stirmischen Aufschwung

sche Stabilitit im Lande soll mit dazu bei-
tragen, dass der Aufwiirtstrend in Sachen
Fremdenverkehr anhilt. Immerhin hat
die Tourismus-Industrie in den letzten
Jahren mit ihren Devisen-Einnahmen
zum Ausgleich der mexikanischen Zah-
lungsbilanz beigetragen. -nd

In Kiirze

Rantasipi iibernimmt Finn-Hotel

Die finnische Hotelkette Rantasipi hat
von der Finn-Air die vierzehn Flughafen-
hotels von Finn-Hotel iibernommen, zu-
sammen mit deren Restaurationsbetrie-
ben. Rantasipi ist nun die grosste Hotel-
kette Finnlands mit 2045 Hotelzimmern
und 4822 Hotelbetten. ig.

Meéridien-Hotel in der Gewinnzone

Dic Société des Hotels Mridien, eine
Tochtergesellschaft der Air-France, ist
Ende Dezember, finf Jahre nach ihrer
Griindung, in die Gewinnzone gekom-
men. Nachdem 1976 ein ausgeglichenes
Ergebnis erzielt wurde, konnte 1977 erst-
mals ein Gewinn von 5 Mio Francs er-
wirtschaftet werden. Die Hotelkette hatte
im abgelaufenen Jahr einen Umsatz von
mehr als 500 Mio Francs. Bei l34060()
Uber betrug der durct t-
liche Auslastungsgrad 63,9 Prozent. apa

8
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Klafs-UVA-Solarien

garantieren Urlaubsbraune
ohne Sonnenbrand, hautschonend

Bereits vieltausendfach bewéhrt natirlich von Klafs, dem
als Klafs-Sonnenbank. Durch roBten Sauna-| erste ler im

Muldenform kdrpergerechtes eu! sc sprachigen Raum.
Braunungsfeld - jetzt auf 170 cm  Farbkatalog sowie Probe-Sauna-
verlangert. Auch die Sauna— und Sonnenbad gratis.

el lAf g

Gubelstrasse 15/36 Werkbiros mit
stu; ° Sa_upabau AG ) Ausstellung in
Tel. (042) 2145 50 Medizinische Technik Basel, Bern, Zirich
/
.
Kiihl-Zellen

Tiefkiihl-Zellen
Klima-Zellen

in allen Grassen

Anschlussfertig

Ohne stdrende Umtri
wenigen Stunden |ulans1ulll

Jederzeit wieder zerlegbar
Problemlos zu vergrssern
Ein Schweizer Produkt, entwickelt und fabriziert von

ROSENMUND AG

4410 Liestal, Gestadeckplatz 6 Telefon 061-919155

3

- e . A e R e e S e
Senden Sie mir bitte lhre Dokumentation
Name

-
1

1

Adresse 1
1

1

= |

ROSENMUND AG, 4410 Liestal, Gestadedeckplatz 6

(Glalz 16st
Schatten-
Probleme

Wir fabrizieren Gross-Schirme
mit dem bequemen Servolift-
System.

Eine grosse, zusammen-
héngende Schutzfliche gegen
Sonne und Regen!

Verlangen Sie bitte unsern .
ausfiihrlichen Katalog mit Garan"e
Bezugsquellen-Nachweis.

Glalz ®

Glatz AG Frauenfeld
Schirmfabrik

cgﬂgg?g,:é:uf;fe'd MUBA Halle 6 Stand 231

efon 054 7 39 60 P 41-568

Restaurants SPEISEKARTEN

(MLl HOTELPROSPEKTE
o Ert. REGIONENPROSPEKTE

Innenausbau. mit System
Moblierung 4

AWP AG

Gastronomle Werbung

Tel. (041) 42 16 33

3612 Steffisbu Wyssmatt 6010 Kriens

Telefon 033/37 43 43 P 25-234

«Therma Grosskuchen» hat den
Grosskiichenherd perfektioniert

Therma Grosskichenherde tGberzeugen
durch ein einheitlich modernes Konzept
in einer ungewodhnlichen Typenvielfalt:

Elektrische Herde, Multigas-Herde,
kombinierte Herde fir jede Betriebsgrésse
und jede Betriebsart:

perfekte Herde in bewahrter Qualitat,
anerkannt leistungsfahig und betriebssicher.

Therma Grosskuchenherde sind nicht «billig»,

sondern preiswert. Ihr hoher Gebrauchswert
und ihre Robustheit machen sie zur
wirtschaftlichen Investition fiir viele Jahre.

Therma Grosskiichen Sursee AG
6210 Sursee, Telefon 045-211444
Filialen in:

Glattbrugg, Telefon 01-8101383
Lausanne, Telefon 021-27 6464
Cadenazzo, Telefon 092-621606
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2800 Aussteller, 5 Linder und 21 Sonderschauen an der 62. Schweizer Mustermesse

Der Schweiz verpflichtet,
der Welt verbunden

Die diesjihrige Mustermesse, die am Samstag beginnt, steht unter dem Motto: «Der Schweiz verpflichtet, der Welt verbun-

deny. Damit will sie zuniichst einmal beweisen, dass sie in erster Linie im Dienste inlindischen Schaffens steht. Sie will aber

auch zeigen, dass sie ein Bindeglied mit dem Ausland ist und das Ziel verfolgt, bestechende Wirtschaftsbande zu kriiftigen und

neue zu schaffen. Sie bezeugt es mit ciner ansprechenden Priisentation von altbewiihrten, neuen und neuesten Produkten und

Dienstleistungen, mit der Beteiligung von fiinf Handelspartnerlindern und ciner gegeniiber dem Vorjahr noch erhihten Teil-
her Rebri

nahme

Die grosste Leistungsschau der schweize-
rischen Wirtschaft will nicht nur ein
Markt von Waren und Dienstleistungen
sein, sondern ebenso sehr ein Ort des Zu-
sammentreffens, des Dialogs und der Dis-
kussion iiber aktuelle Probleme des mo-
dernen Menschen. Diese Zielsetzung, die
weit iiber den urspriinglichen Sinn und
Zweck der Schweizer Mustermesse hin-
ausgeht, findet ihren Niederschlag in Son-
derschauen, deren Zahl jedes Jahr zu-

des Verkehrs und Tourismus.

nimmt; aber auch in Tagungen wie jene,
die dem Wirken der Schweiz im Ausland
gewidmet ist. Dazu kommen noch die
verschiedenen Spezialtage, die wohl zur
Tradition gehoren, aber doch immer wie-

der das zehntigige Messegeschehen in

mannigfacher Weise beleben. X

Wir heben hier einige Schwerpunkte der
62. Schweizer Mustermesse heraus und
berichten iiber die verschiedenen Grup-
pen und Sonderschauen.

e
D

Die Halle D der Schweizer Mustermesse mit dem Gross- Parkhaus. Die Halle beherbergt
das Mébelzentrum und die Messegruppen Haushalt und Kiiche sowie die Pro Renova.

Im vertrauten Rahmen

Die Anord der 62. Sct Mu-

3 Roop

nen Blick hinter die Kulissen der kompli-
zierten Tonwiedergabe-Technik zu wer-
fen, und sich mit der Bedeutung der oft
unverstindlichen Fachausdriicke vertraut
zu machen: (Halle 8)

Schweizer Jugend forscht: Die Stiftung
gleichen Namens schreibt jedes Jahr ei-
nen Wettbewerb aus. an dem Jugendliche
unter 21 Jahren mit wi schaftlichen

ten, Keramik, Stein- und - Glasarbeiten

und im noch personlicheren Bereich

Bucheinbiinde. Kleider und Schmuck.
(Halle 13)

«Energie-Sparakti
Dieser kiinstlerische  Wettbewerb steht
Graphikern,  Cartoonisten und allen
Schiilern und Lehrlingen der graphischen
Kunst offen. Diejenigen Plakatentwiirfe
werden ausgezeichnet, die-am besten zum
Ausdruck bringen, dass heutzutage keine
Energie mehr verschwendet werden darf,
dass es vielmehr iberall und jederzeit
Energie zu sparen gilt.(Rundhof, 1. Stock)

Der Jura - 23.Schweizer Kanton: Die
Wanderausstellung, die an der Schweizer
Mustermesse zu sehen sein wird, gibt
simtliche Auskiinfte iber alle wichtigen
Fragen, die sich im Zusammenhang mit
dem neuen Kanton stellen.

(Rundhof, 2. Stock)

Création: Diese grandiose Stoffschau gibt
cinen ausgezeichneten Uberblick iiber das
aktuelle ‘Angebot der schweizerischen
Textilindustrie, Sie wird bereichert durch

Arbeiten teilnehmen kénnen. Man weiss
nachgerade, dass dieser Wettbewerb jedes
Jahr iiberraschende, ja erstaunliche Re-
sultate zeitigt, die seine einstige Schaffung
mehr als rechtfertigen und sein erklirtes
Ziel. die Heranwachsenden fur die For-
schung und die kreative Arbeit zu begei-
stern. vollauf zu erfiillen vermogen.
(Halle 8)

Tourismus: In diesem Sektor findet man
die Bundesbahnen der Schweiz (SBB),
Frankreichs (SNCF) und. der Bundesre-
publik Deutschland (DB), die Swissair
und eine gegeniiber dem Vorjahr be-
triichtlich erhohte. Zahl von in- und aus-
lindischen Reisebiiros. (Halle 8)

PTT - Telegrafie heute: ‘Diese Sonder-
schau der PTT ist ganz dem Thema «Te-
legramm» gewidmet und hat zum Ziel,
das Telegramm einem weiten Publikums-
kreis etwas zuginglicher zu machen. Den
Besuchern ‘wird mittels - Fernschreibern,
Stanzgeriten und Bildschirmapparaten
cine echte Betriebsabwicklung vorgefiihrt.

g (Vorplatz Halle 8)

Lignum — Wege zum Einfamilienhaus: Im
Mittelpunkt dieser Sonderschau, die die-
ses Jahr dem Einfamilienhaus gewidmet
ist. steht das Holz. Eine Multivision wird

Diaprojektionen iiber die neuesten Ten-
denzen der diesjihrigen Mode. (Halle 14)

Pro Renova: In Zeiten grosser Wohnein-
heiten, die den Menschen erdriicken, ihn
zu einer Nummer unter andern machen
und ihn daran hindern, sich voll zu entfal-
ten, gilt das Interesse wiederum vermehrt
alten Hiusern, die menschlichen Dimen-
sionen besser gerecht werden. Meist be-
diirfen diese Hiuser einer totalen Reno-
vation und Modernisierung. Pro.Renova
zeigt anhand einer thematischen Schau
und eines auch dem Laien zuginglichen
Schemas, worauf es bei einer solchen In-
standstellung ankommt. (Halle 23)

Raum der Kirchen: Dieses Mal steht wiih-

rend der gesamten Messedauer cin sepa-

rater, stiller Raum zur Verfiigung der Be-
sucher, um sich ausruhen und erholen
und falls erwiinscht Kontakt mit Vertre-
tern der Kirche aufnehmen zu kénnen.
(Halle 23)

Die Frau — «Begegnungeny: Die speziell

‘Schweizer Mustermesse

15-24.April 178

Aktion gegen langweilige Badezimmer:
Zehn von einem Zircher Créateuren-
Team cingerichtete Badezimmer versu-
chen den Konsumenten zu iiberzeugen,
dass auch in einem derartigen Raum mit
Farben gespielt werden darf.  (Halle 26)

Rekordbeteiligung

Gleichzeitig mit der Mustermesse findet
die 6. Europiische Uhren- und Sch §
messe statt. Sie weist dieses Jahr eine Re-
kordbeteiligung auf, kommen doch aus 14
Lindern 1228 Aussteller — 74 mehr als
1977 — nach Basel.

Verschiedene neue thematische Ausstel-
lungen kennzeichnen die diesjihrige Uh-
ren- und Schmuckmesse: franzosischer
Schmuck, italienische  Silber- und
Goldschmiedekunst, Tendenzen des mo-
dernen  deutschen  Schmucks. Diese
Schauen erginzen und bereichern die be-
reits zur Tradition gewordenen Prisenta-
tionen, die dem Gold, dem Platin und
den Diamanten gewidmet sind.

Die Schweizer Uhrenindustrie wartet ih-
rerseits mit einer Gemeinschaftskampa-
gne ‘auf, die der mechanisch-automati-
schen Uhr auch im Zeitalter der Elektro-
nik zu neuer Bliite verhelfen soll.

Handelspartnerlinder

Seit 1975 gewihrt die Schweizer Muster-
messe alljihrlich einzelnen Handelspar-
nerlindern in Form von Sonderschauen
leichgeit Angesproch
werden vor allem solche Linder, die auf

den Frauen gewidmeten Sonderschauen
stehen unter dem Motto: «Begegnungeny.

dem ischen Markt noch nicht
ausreichend vertreten sind oder die sich

Bereits zum vierten aufeinanderfolgenden
Mal durchgefiihrt, steht erneut der Tag
der Frau im Mittelpunkt, dieses Jahr mit
einer vormittiglichen Diskussion zum
Thema: «Die Frau in Zeiten zunehmen-

von der K ption bis zur R ung,
Einrichtung -und Finanzierufig miteinge-
schlossen. (Halle 9)

die E%\stehung eines Eigenheims zeigen,

sermesse hat gegeniiber dem Vorjahr
kum gedndert. Der Besucher findet die
Haupt-Angebotsgruppen in den ihm ver-
trauten Hallen. Eine wichtige Neuerung
jedoch gilt es zu beachten: Die Empore in
Halle 8 ist dieses Jahr giinzlich der Jugend
und den Wintersportlern gewidmet. Ne-
ben der Sonderschau «Schweizer Jugend
forscht» findet man dort einen Stand, an
dem der neue Pestalozzi-Kalender vorge-
stellt wird, sowie den Informati d

i un f
(Hallen 19, 20, Gebiude E:und Hallen 23
bis 26, Gebiude D) &

Nahrungsmittel und Getrithke (Hallen 20,

21, Gebiiude C) *

Heimtextilien, Bekleidung, - Ledérwaren

(Halle 13, 14, Gebidude C)
Biiro und Werbung (Halle 11, Gebiude
C

)
Technischer Industriebedarf und Bastler-
werkzeuge (Hallen 5, 5/6, 6, Gebidude A)
Unterhal ik (Halle 8, Gebiu-

des Schweizer Ski-Verbandes.

Die Anordnung der Haupt-Messegruppen
inden Hallen ergibt folgendes Bild:

.
Mabelzentrum (Halle 27, Gebiude D)
Einbaukiichen und Badezimmer (Halle 26,
Gebiude D)

de B)

Garten und Camping (Freigelinde Rosen-
tal, Hallen 6, 6/7, 7, Gebiude A)
Dienstleistungen, Tourismus (Halle 8, Ge-
biude B)

Europiische Uhren- und Schmuckmesse
(Hallen 1-5, 31, 33, 34, 36, 4046, 48, Ge-
biude A)

21/Sonderschauen

Sonnenenergie: Im Mittelpunkt der dies-
jihrigen . Sonderschau «Sonnenenergie»
steht ein Film, der in ‘Basel seine Urauf-
fihrung feiert, bevor er in der ganzen
Schweiz gezeigt wird. (Halle 7)

Dienstleistungen: Diese ~ Sonderschau
steht ganz im Zecichen der Banken, Versi-
cherungen, der SBB, PTT und von Radio
Schweiz, (Halle 8)

Erfinderschau: Einmal mehr - diirfte “die
Erfinderschau ein zahlreiches Publikum
anziehen, ist es doch immer wieder faszi-
nicrend zu sehen, zu welchen: Erfind
gen der Mensch dank seiner Kreativitiit
fihig ist. Durch die grosse internationale
Beteiligung wird dieser Wettbewerb. auf-
gewertet und attraktiver. (Halle'8)

Muba Hi-Fi Testlabor: Dieses ultramo-
derne Testlabor ist mit einer kompletten
Mess-Einrichtung ausgeriistet, die es allen
Beniitzern von Hi-Fi-Geriiten erlaubt, ei-

Schweizer E gshilfe im A
Dieses Jahr wird. dfg  Titigkeit der
Schweiz in-Entwickl landern am Bei-

der Kriminalitit und Gewalty.
(Hallen 14 + 26)

Messestudio Radio [DRS: Das Messestu-
dio vom Radio der D h

und Rito~ "+~

grund ihrer Wirtschaftsordnung im

Aussenhandel zentral geleiteter Vertriebs-
systeme bedienen.
In diesem Jahr beniitzen folgende finf
Lander die Gelegenheit, sich der Schwei-
zer Wirtschaft und einem breiten Publi-
kum zu prasentieren:

romanischen Schweiz.wird wihrend der
Dauer der Frithjahrsmesse re-

spiel eines -forstwir Projekts

ig seine Send ausstrahlen.

in ‘Bhutan illustriert.:n einem fir dieses
Land typisclien- Bauernhaus — mitten auf
dem Messeplatz ‘aufgebaut — kann sich
der Besucher anhand grosser Tafeln, Pho-
tographien und einer -audio-visuellen
Schau ein Bild vontdiesem: Projekt ma-
chen. (Messeplatz)
Prii ion der Giirty Gezeigt
werden die Schdnheit’ der Blumen, die
Bedeutung 'der Pflanzen fiir unsere Um-
welt und der enorme Erholungswert eines
mit Kunstfertigkeit und Liebe angelegten
Gartens. (Halle 10, Rundhof)

Mubaphil 78: Mubaphil nennt sich die
Schau eciner Freizeitbeschiftigung, die
jung und alt gleichermassen zu begeistern
vermag. (Halle 11)

Biicherschau des SBVV: Jedes Jahr pri-
sentieren Buchhindler und: Verleger an
der Muba mehr-als 2000 Schweizer Bii-
cher aus allen Fachbercichen. Diese Aus-
stellung dient der Information der interes-
sierten Leserschaft. iiber dig zahlreichen
Neuerscheinungen. ©(Halle 13)
Gestaltendes Haridwerk: Gemeinschafts-
stand von Handwerkern, die Dinge fiir
dic-unmittelbare hiiusliche Umgebung ge-
stalten - und produzieren:: Mobel und
Raumausbauten, Textilien, Metallarbei-

Hallenplan

‘ = Eingange
° = Logeerdienst

o = Information
@ = Auslanddienst

(Halle 26)

g (Halle 5/6, Halle 27)
Jugoslawien/(Halle 11)
Polen (Halle 25)
Sowjetunion (Halle 22)
Zaire (Halle 11)

Die M hat in Volk

Botschaft des Bundespriisidenten
zur Schweizer Mustermesse 1978

ihren besonderen Platz. In Basel treffen
sich nicht nur die Verkiufer mit den
Einkdufern. Hier fliesst fiir einmal zu-
sammen, was Hunderttausende Frauen
und Mdnner in hoch ickelter und

Sorgfalt und Miihe. So wie
die Wirtschaft sich entwickelt und ver-
dndert, so haben wir uns entwickelt und
verdindert.

In Basel éffnet sich der Blick in unsere
Arbeitswelt, die ein Teil unse-

schwer iiberblickbarer Arbeitsteilung
Tag fiir Tag geplant, gestanzt, ge-
schweisst und verbucht haben. Hier
zeigt der Schweizer sich selbst und aller
Welt, wofiir er gearbeitet hat. Deshalb
schwingt in dieser Messe auch viel Fest-
liches und Frohliches mit.

Unsere. Wirtschaft behauptet sich, ob-
schon der. Frankenkurs dem Export da
und dort zu schaffen maclit. Der teure
Franken ist auch ein Zeichen dafiir,
dass unserer Wihrung vertraut wird.
Nicht einfach, weil wir neutral sind und
rechte Banken haben, sondern weil in
unseren Franken viel Arbeitsqualitdt
und Partnerschaft stecken. Arbeit ist
das Kapital, das Arbeit schafft und er-
halt.

Wer .diese Messe besucht, soll daran
denken, dass auch er seinen Teil beige-

ganz besonders. Die Wirtschaft, die sich
hier darstellt, - ist keine .unsichtbare

tragen hat, dass es auch auf ihn ange-
kommen ist, vielleicht gerade auf ihn

res Lebens ist. Aber eben doch nur ein
Teil, das sollten wir auch nicht so gerne
vergessen. Ebenso nétig haben wir Ge-
selligkeit, Erholung und Kultur. Es
wire schin, wenn Arbeitszeit und Frei-
zeit -allmdhlich wieder weniger als
Gegensitze empfunden wiirden. All-
zuoft werden der Arbeit nur der Ernst
und die Freude nur der Freizeit zuge-
ordnet. Neyerdings greift der Ernst so-
gar in die Freizeit iiber, die man nicht
mehr selbst gestaltet, sondern organisie-
ren ldsst, um sie besser zu bewiltigen.
Die hohe Qualitiit unserer Erzeugnisse
wre nicht maglich ohne ernsthafte Ar-
beit. Aber sie wiirde auf die Dauer
ebenso unmaglich, wenn wir unseren
s keine L mehr
mitgeben kénnten.
Ich danke allen, die mit Kopfund Hén-
den auch. diese stolze Mustermesse
maoglich gemacht haben.

Willi Ritschard

‘Macht, sondern ein Mosaik aus unserer Bundesprisident
Tourismusschau
.
Von Bregenz bis Kentucky
Ein komplettes Ferien- und Reiseanget miinien, Sp Tschechoslowakei, Tiir-

findet der Besucher in der grossen Touris-

musschau in der Halle 8. Rechtzeitig auf
die niichsten Sommerferien hin, prisen-
tiert eine gegeniiber dem Vorjahr be-
triichtlich erhohte Zahl von ‘in- und aus-
lindischen Reiseorganisationen eine Fiil-
le von Alternativen fir einen erholsamen
Urlaub.

Den: Hauptharst: der Touristik-Gruppe
bilden die staatlichen Fremdenverkehrs-
bitros in der Schweiz von Belgien, Bulga-
rien, der Bundesrepublik Deutschland,
Frankreich, Griechenland, Israel, Italien,
Jugoslawien, Oesterreich, Portugal, Ru-

kei und Tunesien. Fir Ferien in der
Schweiz werben die Schweizerische Ver-
kehrszentrale sowie nahezu alle bekann-
ten Reisebiiros der Schweiz.

Besondere Beachtung verdienen die Tou-
rismus-Organisation des amerikanischen
Bundesstaates Kentucky (erstmalige aus-
sereuropiiische Beteiligung), die Tiroler
Fremdenverkehrswerbung sowie die Ver-
tretung der Bregenzer Festspiele.

Als grosse Verkehrs- und Reiseunternch-
men priisentieren sich im weiteren die
SBB, die PTT, die DB und die SNCF und
nicht zuletzt auch die Swissair.
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Riviera-pol

aus Chromnickelstahl

Unverwistlich und alterungsbestdndig, das ist das perfekte
i d fiir Hotels, Schulen, Spitaler und Private.

Riviera-Senice

Von der Planung bis zur Inbetriebnahme, Service und Unterhalt. In-
ternat. Filterprogramm. Auch fiir Betonbecken sind wir Ihr erfahre-
ner Fachmann. Seit 20 Jahren RIVIERA-Schwimmbaéder.

RIVIERA SCHWIMMBADER
4914 Roggwil, Tel. (063) 22 16 66

175

Gartenmébel
Eigenfabrikation - Direktver- ]
kaut Eine Goldmedaille fiir den besten Katfee an der
«Kaffee-Olympiade». Mit einer Olympla-Express-

Verlangen Sie Gratisprospekt! el ; o 5 L;,m i Mﬁ'; Ad“ o
B Grogg & CIQ mobhert durch ommen Sie e an die H

2 ® Halle 23, Stand 751: grosse Maschinenschau. . .und Y h A CH ] P
4932 Lotzwll =L Halle 19, Stand 135: Demonstration, R -
Telefon (063) 22 15 71 G Ak hier besonders Interessant, die Olympla Caftarex FABBRICA DI MACCHINE PER CAFE

eine kleine, grosse Wundermaschine

CH-6834 Morbio-Inferiore TI
Tel. 091/431214, Telex 70879 olymp ch

MUBA Basel, Halle 6, Stand 531 | KIESEI M
Teleton 0337374343

CARPIGIANI-HIT!

Jetzt kann sich jedermann die Anschaffung
einer Glacemaschine leisten.

*CARPIGIANI ist der weltgrosste

lmhn'z- ' 5 g Produzent fiir Glace- und

Besser und ginstiger dank ' Softicemaschinen und produziert

Dircktverkauf per Telefon ﬁ. g; 0 i : jahrlich ca. 25000 Gerite.
N ° Lt ot Sioam Fiir jeden Betrieb die richtige
* CARPIGIANI-Freezer Modell 12/18 Maschine. _
: Fiir weitere Informationen wenden
Sie sich an eine der untenstehenden
CARPIGIANI-Vertretungen.’

Fr. 11850.-

CARPIGIANI-Soft-Ice Maschine
Stundenleistung 16 kg/27 It

NN N N
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Ein Sonderangebot fiir alle Le-
ser dieser Zeitung!

Unser Geschenk filr Sle:
Empfang auf dem Schloss von
Comte de Roffignac mit an-
schliessender Degustation des
edlen Cognac.

BORDEAUX

ab Fr. 355.-

ab Zurich

(Ziehen Sie Fr. 20.- ab - Ihr Vor-
teil dank Telefonbuchung.)

Reisedaten:

(sofort telefonisch reservieren)
30. 4.-4.5.So-Do

(1. Mai und Auffahrt)

11. 5.-15. 5. Do-Mo (Pfingsten)

Hier das Imholz-Sonderange-

bot-Leistungspaket:

@ Direktflige ab Zurich mit Ge-
niesserservice an Bord

@ Hotelaufenthalt mit Frih-
stick

® Transfer Flughafen-Hotel
und zuriick

@ Gratisempfang auf dem
Schloss des Barons de Roffi-
gnac

® Fr. 20~ Telefonrabatt -
exklusiv bei Imholz

® Imholz-Betreuung von A-Z

® Gruppen ab 10 Personen 1
Gratisplatz

Profitieren Sie von diesem Son-
derangebot - nur Imholz fliegt
Sie zu Charterpreisen nach Bor-
deaux.

Wer vergleicht,
reist mit imholz

— e — — —— — — — — — — — — —
r COUPON Wir interessieren uns fiir folgendes
ey Cerdt und bitten um weitere Informationen.

HR311 0O Glace-Freezer [ Soft-Ice Maschine

Mosse 99.501.06 V\’a]lm a! l ) k

Restaurant:

Strasse:

Zeatralstr.2 [ Ecke Birme:

Verkauf und Kundendienst in der ganzen Schweiz:

Reisebiro Hans Imbolz AG Walko AG Vendomat AG Gastromat

8035 Zirich, Tel. 01.331000/357300 Ringstrasse 16 Turbenweg 11 31, av. de la Chabliere PLZ/Ort:
8600 Ditbendorf 3073 Giimligen 1004 Lausanne Name:

|

|

|

nsdorferstr. 114 '
""‘ TeL018211680 Tel 031522866 Tel 021371545 b ———_—_C
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62e Foire de Bale

Fidéle a la Suisse, solidaire du monde

La 62e Foire Suisse d’Echantillons aura lieu du 15 au 24 avril 4 Bale. Sa devise (Fidéle
3 la Suisse, solidaire du monde» signifie bien que, si elle se sent pleinement engagée en-
vers le pays, elle ne néglige pas pour autant les préoccupations de I'extérieur.

Cette année, 2800 exposants d'ici et d’ail-
leurs seront les acteurs d’une manifesta-
tion économique et commerciale qui n’a
pas d’égale en Suisse. Ils présenteront
leurs biens et services, répartis en dix
grands groupes, sur une surface de
173 500 m2.
Le centre du meuble est i la halle 27 et
donnera & nouveau un excellent apergu
des produits de la branche.
La halle 26 est consacrée aux cuisines en-
castrées et aux salles de bains, alors que les
halles 18, 19, 20, 23, 24 et 25 abriteront les
appareils ménagers et les articles de cuisi-
ne.
Produits alimentaires et boissons seront ex-
posés dans les halles de dégustation 20 et
21 et les différents restaurants, disposés
dans toute la Foire, permettront de gotter
aux spécialités régionales.
Textiles, articles en cuir, vétements, linge-
rie et chaussures seront présentés dans les
halles 13 et 14.
Bureau et publicité, & 1a halle 11, rensei-
gneront sur les récents développements
dans ces deux branches.
Fournitures industrielles et outils de brico-
lage sont logés dans les halles 5, 5/6 et 6
et ne manqueront pas d’attirer les artisans
professionnels et amateurs.
A la halle 8, I'électronique de divertisse-
ment fera le point des progrés réalisés
dans la technique de haute fidélité et de
télévision et pourra compter sur les fa-
veurs d'un public avisé.
L'exposition «Tout pour le jardiny aura
licu dans les halles 6, 6/7 et 7, celle du
camping dans le parc de Rosental en plein
ar.
Enfin, il convient de mentionner la 6e
Foire européenne de I'horlogerie et de la bi-
Jjouterie qui peut compter cette année sur
une participation record de plus_de 1200
exposants venus de 14 pays. Cette «foire
dans la Foire» reste la plus grande et la
plus importante exposition mondiale de
montres, de bijoux et de produits annexes.
La Foire Suisse d’Echantillons de: 1978,
dont le succés est d’ores et déja assuré,
vat montrer la Suisse dans le monde
daujourd’hui: une Suisse ouverte sur le
monde, sur 'Europe et sur elle-méme!

Un choix de
présentations spéciales

La Foire Suisse d’Echantillons comptera
cette année 21 présentations spéciales,
soit cinq de plus que P'an dernier. Elle
confirme ainsi son ouverture sur des pro-
blémes qui vont au deld des préoccupa-
tions spécifiques a Pindustrie, Partisanat
et le commerce et touchent parfois a des
questions fondamentales de la société mo-
derne.

® Energie solaire

Depuis la crise du pétrole, mais aussi a
cause de I'impérieuse nécessité de proté-
ger 'environnement, les sources énergéti-
ques de remplacement ont gagné en im-
portance. Parmi elles, Iénergie solaire
joue un role de plus en plus grand. Elle
sera d’ailleurs la vedette d’un film qui fé-
tera sa «premiére» a la Foire de Bile,
avant d’entamer un long périple a travers
la Suisse.

® Prestations de services

Cette présentation spéciale est celle des
banques, des assurances, des instituts de
surveillance, des CFF, des PTT et de Ra-
dio Sui:
ce. puisqu'elle assure la sécurité des
avions en vol au-dessus de la Suisse, ainsi
que la liaison par ondes courtes avec les
navires en haute mer.

® Salon des inventeurs

Ce salon est d’autant plus intéressant qu'il
peut & nouveau compter sur une partici-
pation étrangeére. Il attirera le public d’au-
tant plus facilement qu'il est toujours fas-
cinant de voir ce que le génie inventif de
'homme est capable de produire . ..

® Hi-Fi-Testlabor Muba

Ce laboratoire est équipé d’une installa-
tion de mesures compléte: il permettra
aux amateurs d'appareils de haute fidélité
de s'initier au domaine trés technique de
la reproduction sonore, d'y apprendre la
signification de termes parfois rébarbatifs
¢t de micux se préparer a des achats fu-
turs sur un marché ou l'offre est abon-
dante.

® La science appelle les jeunes

La Fondation du méme nom organise
¢haque année un concours auquel des
Jeunes de moins de 21 ans peuvent parti-
Gper par des travaux scientifiques qu'ils
duront exécutés seuls. On sait que chaque

‘année ce concours a donné licu a des ré-
sultats .étonnants, surprenants, qui justi-
fient amplement sa créationet dont le but
est de stimuler Pintérét: dés adolescents
pour la recherche et le travail créateur.

® Tourisme

Dans ce secteur, on trouve les che-
mins de fer: CFF, SNCF et DB,
comme aussi Swissair et un nom-
bre croissant de bureaux de voya-
ges suisses et étrangers. Parmi ces
derniers, il convient de citer tout
particuliérement P'organisation
touristique d’un Etat américain, le
Kentucky, qui vient pour la pre-
miére fois & la Foire de Bale. -

@ PTT: la télégraphie moderne
Présentation spéciale entiérement dédice
au «télégrammen. Elle a pour but de vul-
gariser ce moyen de communication. Té-
léscripteurs, perforateurs et écrans de vi-
sualisation en action permettront au pu-
blic de voir comment se déroule une opé-
ration de transmission réelle.

@ Lignum: construire sa maison

Le bois — matériau que 'on redécouvre
dans un univers que I'on croyait définiti-
vement voué aux matiéres synthétiques —
est au centre de cette présentation spécia-
le qui, cette année, est consacrée a la mai-
son familiale. Une multivision en montre
la naissance, de la conception a la réalisa-
tion, en passant par 'aménagement et le
financement. Sur ce dernier point, les ren-
seignements sont fournis par I’Association
des banques cantonales suisses.

@ Aide suisse au développement a l'étran-
ger
Cette année, l'action de-la Suisse dans les
pays en voie de développement est illus-
trée par I'exécution de projets sylvicoles
au Buthan. Dans une maison villageoise
typique de ce pays, érigée sur la place
méme de la Foire, le visiteur pourra s’in-
former grice a de grands tableaux, des
photos et une présentation audio-visuelle.

@ Pré: des maitres-jardiniers

La nature reprend ses droits avec les mai-
tres-jardiniers: leur présentation montre
la beauté des fleurs, souligne I'importance
des plantes et rappelle les vertus bénéfi-
ques d'un jardin agencé avec art et
amour. Dans le méme temps, elle prépare
le public a I'exposition de grande enver-
eure qui aura lieu dans deux ans aux
abords de la ville de Bile et qui sera
consacrée aux espaces verts: la «Griin
80».
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® Mubaphil 78

Mubaphil est le salon d'un passe-temps
qui n'a pas fini de passionner jeunes et
moins jeunes. Il est d’ailleurs instructif de
collectionner les timbres du monde entier,
non pas’ seulement pour améliorer ses
connaissances géographiques, mais aussi
pour mieux connaitre I'histoire.

@ Exposition de livres i
Chaque” année, libraires et éditeurs pré-
sentent plus de 2000 livres suisses de tous

Foire Suisse Bale
15-24 avril 1978

les domai Cette pré n’a pas

gis veut
Villy a de
nouveau sur le-marché. Les commandes,
qui augmentent d'ailleurs d’année en an-
née, sont‘exécutées par'les libraires dont
le role culturel est souligné.

de but directement commercial,
avant tout informer sur &%

@ Lartisanat créateur

Depuis de longues années, la Foire de
Bile héberge un stand commun d’artisans
qui créent et produisent des objets intéres-
sants, plus particulierement I'habitat:
meubles, aménagement intérieur, textiles,
travaux en métal, céramiques, articles en
pierre et en verre, objets plus personnels,
tels que reliures de livres, vétements et bi-
joux.

® Concours d'affiches «Economie de I'é-
. nergie»

Ce concours de caractére artistique est ou-
vert aux graphistes et «cartoonists», aux
¢éléves et apprentis des arts graphiques. 11
a pour but de primer les affiches qui rap-
pelleront le mieux au grand public qu'il
ne sagit plus de gaspiller I’énergie, mais
de I'économiser partout ol cela est possi-
ble. Les meilleures d’entre elles seront par
la suite utilisées dans des actions particu-
lieres de la télévision, de la radio, de la
presse et comme affichettes et autocol-
lants.

@ Le Jura: 23e canton suisse

1978 peut devenir «l’année du Jura». Le
24 septembre, en effet, électrices et élec-
teurs suisses seront appelés aux urnes
pour s’exprimer sur la création du canton
du Jura. L’exposition itinérante que I'on
verra 4 la Foire de Bile répond a toutes
les questions importantes qui se posent a
ce sujet.

® Création

L’exposition grandiose de tissus, organisé
pour la 32e fois a la Foire de Bile, donne
un excellent apergu de l'offre actuelle de
Iindustrie textile suisse. Elle est complé-
tée par la projection de diapositives sur
les tendances de la mode de cette année.

@ Pro Renova

A Tépoque des grands ensembles, dans
lesquels 'homme se sent écrasé, redevient
un numéro parmi d’autres et ne peut s’é-
panouir pleinement, le regard se tourne
vers les vieilles batisses, congues et réali-
sées & sa taille. Sans doute ont-elles sou-
vent besoin d’étre revues de fond en
comble, d’étre modernisées. L’association
Pro Renova montre a I'aide d’une exposi-
tion thématique et d’un schéma accessible
au profane les points qu'il s’agit de retenir
dans une telle entreprise.

@ Eglises

La présence des églises chrétiennes a la
Foire de Bile n’est pas un fait entiére-
ment nouveau; dans un passé pas si loin-
tain, cultes et messes y €taient célébres.

+ Cette année, églises protestantes et catho-
‘liques ont Féservé une enceinte ou le visi-
teur de_la ‘Foire pourra se reposer, se re-
cueillir, et.au besoin prendre contact avec
les représentants de I'une ou de l'autre
confession.

® La femme: «Rencontres»

La présentation spéciale consacrée a la
femme pendant toute la durée de la Foire
est placée sous le theéme: «Rencontresy.
Organisée pour la quatrieme fois consécu-
tive, elle sera marquée par la Journée de
la Femme consacrée a «la femme face a la
criminalité et a I'insécurité grandi

, ‘ehois,

RENOVA

I'illustreront et chercheront a
convaincre le consommateur a se séparer
d'installations sanitaires e

Cinq pays sur le marché
helvétique

Depuis 1975, la Foire de Bile accorde
chaque année I'hospitalité a divers pays
partenaires commerciaux, désireux de se
faire mieux connaitre par des présenta-
tions spéciales. Il s’agit plus particuliére-
ment de pays qui ne sont pas encore suffi-

implantées sur le marché suisse

de notre temps». Un colloque réunira des
personnalités féminines de Suisse et de
Iétranger.

® Campagne pour des salles de bains plus
confortables

Cette action’a licu pour la troisi¢me fois

et promet d’étre un régal pour I'eeil. Le

théme est en effet «Des couleurs oui, mais

en harmonie». ~Dix salles de bains,

congues par une équipe de créateurs zuri-

ou qui, du fait de leur réglementation en
matiére de commerce extérieur, centrali-
sent leurs ventes outre-frontiéres.

Cette année, ils seront cinq & profiter de
I'occasion qui leur est donnée de faire va-
loir leurs produits auprés du public suisse:
— la Bulgarie (halles 5/6, 27)

- la Pologne (halle 25)

— P’Union soviétique (halle 22)

— la Yougoslavie (halle 11)

— le Zaire (halle 11)

Message du Président de 1a Confédération

Le peuple suisse accorde une signification
particuli¢re a la Foire d’Echantillons.
Pour lui, elle n’est pas seulement un lieu
ou se rencontrent vendeurs et acheteurs,
mais un lieu vers lequel converge pour
une fois tout ce que des centaines de mil-
liers d’hommes et de femmes ont projeté,
soudé, comptabilisé jour aprés jour en
une division du travail hautement élabo-
rée et difficilement saisissable. C’est un
lieu aussi o le Suisse se présente a lui-
méme et au monde. Rien d’étonnant dés
lors que la Foire de Bile soit empreinte
d’une certaine solennité et d’une certaine
joie.

Notre économie continue de se défendre
malgré un cours du franc qui provoque,
a et 13, 'inquiétude de nos exportateurs.
Or, si le franc est lourd, c’est parce que
I'on a confiance en notre monnaie et que
I'on sait que cette confiance ne se fonde
pas seulement sur notre neutralité et nos
banques, mais aussi sur la qualité de notre
travail et le sentiment de solidarité qui
anime les partenaires sociaux. Le travail
est le capital qui crée et maintient I'em-
ploi.

En visitant la Foire de Bile, le Suisse de-
vra penser qu'il y a contribué, qu'elle a
dépendu de lui, peut-étre de lui en parti-
culier, L'économie qui s’y présente n’est
pas une puissance occulte, mais une mo-
saique issue de nos soins et efforts quoti-

diens. Comme I'économie évolue et chan-
ge, nous-avons évolué et changé. {

A Bile, le voile se léve sur I'univers de no-
tre travail, partie importante de notre vie.
Mais partie seulement, ce que nous ne de-
vrions pas oublicr. Nous avons en effet
tout autant besoin de chaleur humaine, de
détente et de culture et il serait bon, petit
A petit, qu'on s'en apergoive et qu’on réa-
lise que le temps consacré au travail ne
s'oppose pas a celui voué aux loisirs. Trop
souvent, le sérieux est attribué au seul la-
beur, le plaisir a la seule détente, encore
que, depuis peu, la rigueur semble égale-
ment s’emparer du temps libre que I'hom-
me n’arrive plus & meubler lui-méme et
qu’il se fait organiser pour mieux en pro-
fiter.

La haute qualité de nos produits ne serait
pas possible sans un travail sérieux. Mais
elle disparaitrait a la longue si, d’aventu-
re, nous ne parvenions pas a accomplir
nos tiches avec une certaine joie de vivre.
Merci a tous ceux qui par leur effort intel-
lectuel et physique ont réalisé cette splen-
dide manifestation qu'est la Foire Suisse
d'Echantillons!

Willi Ritschard
Président de la Confédération
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8 Betonelementen zur
Selbstmontage
Turniergrésse

Fr.950.— /
.,

INSTITUT MONTE ROSA
1820 Montreux-Territet

3, rue de Chillon

Telefon (021) 6153 51

Eine der fihrenden Privatschulen.
Welschlandjahr. Internat fir Mad-
chen und Jungen. Intensivkurse far
Franzdsisch, Englisch. Diplome.

Auslumllchev/
Unterlagen g\l

von:

PingTong Lutz

3097 Liebefeld 031-533301

massiv,
wartungstrei

Unterrichtssprache Deutsch: Pri-
marschule, Sekundar-/Realschule,
Y bis 10. S , Han-
delsschule. Kleinklassen. Uber-
wachtes Studium. Nachhilfe ge-
wahrleistet. Internationaler Schi-
lerkreis. Sport.

Votre prospecius

multilingue (D, F, GB, LE .. .)
vérifié/corrigé avant réimpres-
sion par spécialiste. Prix raison-
nable.

Tél. (021) 6164 68 (19-20 h.)
3913

F p Juni-August.
Eintritt: April. -

Auskunft, Prospekte, Studienbera-
tung durch die Direktion. 329

Eines der Geheimnisse .
des erfolgreichen Hotels oder Restaurants
ist die Unternehmer-Féhigkeit,

zur richtigen Zeit richtige Entscheide

zu treffen. Hierzu sind rasche
Informationsunterlagen unerlasslich.

Wenn mit der Abrechnung
die gleichzeitige Orientierung
iiber Warenverbrauch und
Vorratserganzung ebenso
wichtig ist

wie der Tagesumsatz selbst.

Die NCR 250 liefert viel Information.
Injedem Fall wesentlich mehr

und schnaller als Sie sich denken.
Wir iberzeugen Sie geme.

Bitte senden Sie uns den Coupon ein.

NCR (!l:hwe\z]

Postfach 579

8301 Glatizentrum (Ziirich)
Telefon 01/832 1111

(Niederlassungen in

Basel, Bern, Chur, Freiburg, =& *
Genf, Lausanne, Lugano, Luzern, Sitten,
St Gallen)

Mich interessiert, mehr iiber
die NCR 250 zu erfahren:

Coupon

Name, Adresse.

==

WEMWAMCOR

zurfivh

Weil

SLWEINAUKTIONg:

Donnerstag, den 20. April 1978,
ab 18.00 Uhr

Hotel Ziirich, Neumiihlequai 42,
8001 Ziirich

guter Innenausbau,
funktionelle Buffe
gekonnte Hotelmoblierungen
» Menge Erfahrung
agt sind,

an der

O > nur zu

nde ging, finden Sie

elbstverstand! auch an

der MUBA, im Carnozet la table
ronde

Vaudo
auch
HOWEG

Auf bald

) fur vie

Zum Verkauf gelangen:

Ein reichhaltiges Angebot feinster
derweine,

und Burg d
aus D hland, Destillate und Cham-
pagner

von der

6. Beachten Sie
re  Emnrichtung  der
febar i der Halle 23

(bewirtet
! Hail 2. 8. Ch. Mouton-Rothschild 1938, Ch. Lafite-Rothschild 1914,

Grand Vin de Chéteau Latour 1937, Ch. d'Yquem Lur Saluces
1961, Ch. Montrose 1961, Corton 1934, Mercurey 1934, Ch. La-
grange 1953, Gevrey-Chambertin 1962, Chambolle-Musigny
1945, Vosne-Romanée 1947, Ch. Beausite 1947, Ch. Canon
1953, Pommard 1961, Deutsche Spezialititen aus den Jahren
1895-1937 (Steinwein, Moselblimchen, Niersteiner usw.),
Kirsch und Cognac ca. 40jihrig, einige Lots Champagner

usw., usw.
wishau
ngen

rbe-Inne

Ampelographie von Viala und Vermorel, in 7 Binden, unge-
bunden, in neuwertigem Zustand

Einige schdne Weinglaser (darunter auch Lalique) von Herrn
Diehl-Rietmann

Achtung Gastronomen!
Branchenkenner wissen, dass

Crépes

schon bald so populdr wie Pizzas sein
warden. Nutzen auch Sie die Moglich-
keit, Jiesen Umsatzhit in threm Restau-
rant oder Dancing automatisch mit ge-
ringstem Aufwand zu fertigen.

Degustation im Hotel Ziirich ab 17.00 Uhr
Katalog auf Bestellung (Fr.5.-)

Weiterhin im freien Verkauf: CALVADOS 1928

Auskunft Uber diese neue
Backmethode erteilt

Fiechter, Zaugg & Co.,

Rothusweg 14, Postfach 2300,

6300 Zug, Tel. (042) 21 86 20. 525

Dr. Eric Steinfels, Auktionen, Ziirich
Rémistrasse 6, Tel. (01) 34 1233

ASSA 90-1010

| erstklassig-wie die Kaffeequalitaty

Cleis hartdas komplette s, o

Programm fiir die Wascherei von
Klein- und Grossbetrieben.

Verlangen Sie kostenlos Informations-Material oder
unseren Fachberater. Denn Cleis bietet totalen Service

Beratung.

- Mangen
mit einmaliger
Leistung

- vollautomatische
Waschetrockner

- vollautomatische Waschmaschinen

- Waschezentrifugen und Wasch-Schleuder- Maschinen

L

Waschen. Trocknen. Biigeln.
Wasche will Cleis.

Is %gloss?s(gach
Tel.061/9826 31

Beratungs- und Servicestellen in der ganzen Schweiz.

MUBA Basel: Halle 25, Stand 265
15.-24. April 1978

«Beim Schaerer Vollautomaten sind
__Betriebssicherheit und Betreuung

AT

o

M. Gilardoni, Hétel-Restaurant Bouveret-Plage, Le Bouveret

robusten und durchdachten Konstruk-
tion sind sie problemlos in der Wartung.
Ein kompetenter Kundendienst steht

in der ganzen Schweiz «rund um die
Uhr» zu Ihrer Verfiigung.

Im Hotel-Restaurant Bouveret-Plage
stehen Schaerer Vollautomaten.
Wie in mehreren Tausend andern
Betrieben auch, wo besonderer Wert
auf Kaffeequalitdt und Wirtschaftlich-
keit gelegt wird.

Schaerer Vollautomaten—aus erst-
klassigem Material hergestellt—sind
echte Langzeitprodukte, Dank der

Verlangen Sie bitte die ausfiihr-
liche Dokumentation mit dem unten-
stehenden Coupon.

Uber 60 Jahre Erfahrung. Schweizer Qualitit.

M.Schaerer AG, Quellenweg 4-6, 3084 Wabern/Bem, Telefon 031 54 29 25,
Biiro Ziirich: Telefon 01 261518 N

N I N N N O O O O B B
. Senden Sie mir bitte gratis die
Schaerer Kaffeemaschinen-Dokumentation.

| R =
ame:
|

Adresse:
. PLZ/Ort: l

Besuchen Sie uns an der MUBA, Halle 23, Stand 531
Besuchen Sie uns an der BEA, Halle 3, Stand 330
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Standbesprechungen

bewihrter Hotellieferanten

Barbecue-King

P.+T. Probst, 3052 Zollikofen

Halle 23, Stand 672

Suppentopfe thermostatisch gesteuert
Barbecue-King priisentiert zum erstenmal
bei der diesjihrigen Muba 1978 eine ius-
serst attraktive und funktionelle Suppen-
bar, die es ermdglicht, dem Gast ganzi
gig drei verschiedene Suppen bei Servier-
temperatur anzubieten. Dariiber hinaus
sind die formschonen, zirka 14 kg schwe-
ren, thermostatisch gesteuerten Suppen-
behiilter auch einzeln in verschiedenen
Farben erhiiltlich und mit einem Strom-
verbrauch von 085 KW auch fir den
Kleinbetriecb erschwinglich. Barbecue-
King wird auch zum erstenmal ihre Reihe
yon Krapfenbratgeriten vorstellen, die
auf dem Kontinent einzigartig ist. Mit
diesen Geriten lassen sich Bratgeschwin-
digkeiten von 180 bis 420 Krapfen pro
Stunde erreichen. Ein interessantes Merk-
mal der neuen Grillgeriite-Reihe besteht
darin, dass die Tiren aus Hyviz-Glas ge-
fertigt sind, das urspriinglich fur die Con-
corde entwickelt wurde, um die bei Uber-
schallgeschwindigkeiten auftretende Rei-
bungswirme fernzuhalten. Durch dieses
Glas wurde es mdoglich, Warmeverluste
auf ein Mindestmass einzuschrinken, so
dass die Gerite itberall im Betrieb aufge-
stellt werden konnen, ohne dass die Kun-
den oder das Personal unangenechmer
Wirme ausgesetzt sind. Diese Gerite
konnen Sie in der Halle 23 Untergesch

Die Anlage ist durch die Ein- und Aus-
gang- sowie Sortiertische vervollstandigt
und kann auch mit einem Dampf-Kon-
densator und Abzug versehen werden.
Der Trockendampf-Schnellkocher von
HOBART wird von einem erfahrenen
Spezialisten praktisch vorgefiihrt. Hier
geht es um mehr als ein neues Kochgerit,
hier geht es um eine neue Kochmethode,
die immer mehr Anhinger findet. Mit
dem Trockendampf-Schnellkocher von
HOBART kocht man schmackhafter und
gestinder, alles wird frisch zubereitet, lan-
ges Warmhalten gibt es nicht. Die natiirli-
chen Geschmackstoffe, Vitamine, Farbe,
Aroma -bleiben weitgehendst erhalten.
Diese Vorteile kommen dem Gast zugut,
aber auch der Betriebsinhaber geniesst
Vorteile, indem durch diese Methode nur
das gekocht wird, was man braucht. Es
gibt keine Reste. Ob eine Portion oder 20,
die Kochzeit ist immer die gleiche. Das
Modell mit zwei Kochkammern ermog-
licht sogar das gleichzeitige Kochen von
zwei verschiedenen Gerichten mit zwei
verschiedenen Kochzeiten.

Erwihnen wir noch den HOBART-Cut-
ter, ein Arbeitsgeriit, das man in der mo-
dernen Kiiche nicht mehr missen mochte.
HOBART-Cutter sparen Rohstoffe und
Personal auf allen Posten der Kiiche.
Blitzschnell und selbsttitig helfen sie bei
der Vorbereitung von Einlagen, Beilagen
und Garnituren fir gewmnbnngende. ab-

1 eiche Sp

Stand Nr. 672, sehen.

Berndorf Luzern AG, Bestecke

Gebr. Bauscher, Hotelporzellan

Libbey, Owens Illinois, USA, Hotelgliiser
Muba Halle 19, Stand 441

Zukunftsorientierte aus dem Gastgewetbe
und den Kollektivhaushaltungen haben
an der Muba die Gelegenheit, sich iiber
die Vorteile der weltbekannten Berndorf
System-Bestecke, das Berndorf-Bauscher
Hotelporzellan und die Libbey Hotelgli-
ser aus den USA mit der 3 x lingeren Le-
bensdauer orientieren zu lassen, 3

Sich vor dem Kauf eine Ubersicht ver-
schaffen und Vergleiche anzustellen lohnt

sichd sDenn rhewte’ werdent dochy; aﬂzmﬂv..

«Billig-Preisp?Artikel, und, Rabate.; "usta!(j

den” (Preis werte» Bestecke, Porzellane

und Gliser eingekauft. Bemdorf ist_der
Meinung, dass das Billigste 'das Teuerste

" werden kann, nimlich dann, wenn es

nicht den gestellten Anforderungen und
Bediirfnissen entspricht. Die «Berndor-
fer»-Aussendienstleute kommen aus dem
Gastgewerbe und kennen somit die ech-
ten Probleme. Und deshalb verkaufen sie

+ nicht nur Produkte, sondern bieten vor

dem Kauf einen wichtigen Service: die
Fachberatung. Dadurch wird ein Kauf
bei Berndorf immer «preiswerty.

Berndorf-Bauscher Hotelporzellan, eine
Klasse fiir sich. Lebendige Tradition zihlt
auch heute noch, wenn sie gehobene An-
spriiche der Gastronomie erfillt. Ein klas-
sisches Beispiel dafiir: die Form Mozart.

J. Bornstein AG, 8021 Ziirich
Halle 23, Stand 661

HOBART ist dieses Jahr durch ihre Toch-
tergesellschaft, die J. Bornstein AG, Zii-
rich, an der Muba vertreten.
Die weltbekannten Geschirrwaschmaschi-
nen und Kiichenmaschinen fiir das Gast-
gewerbe bilden den eigentlichen Schwer-
punkt an diesem Stand. Den Fachmann
wird besonders diec CS-183-Geschirr-
waschanlage mit Forderband interessie-
ren. Dieses vollautomatische Korbdurch-
bmodell arbeitet wahlweise mit drei
Durchlauf-Geschwindigkeiten, die eine
Leistung von 95, 115 oder 150 Karbe pro
Stunde erméglicht. Das bedeutet, dass das
Geschirr von 500 Personen innert weniger
als einer Stunde behandelt werden kann.

Jaysgertistet, iy,

In der Fleischverarbeitung beim Herstel-
len von Farcen, Brit- und Hackfleisch fiir
Galantinen, Pasteten, Tartar, Hamburger,
Rohwurstmassen.
In der Gemiiseverarbeitung beim Schnei-
den und Hacken von Kriutern und Ge-
miisen fiir Einlagen, Beilagen und Fiil-
lungen (Petersilie, Lauch, Karotten, Zwie-
beln, Paprika, Eier, Gurken, Pilze usw.)
In der Patisserie beim ‘Schneiden von
Fruchtsalaten, beim Hacken von Man-
deln, Niissen und kandierten Friichten,
bei der Obstaufbereitung fiir Tortenfil-
lungen usw.
Auch Aufschnittmaschinen gehoren zur
Ausriistung einer modernen Kiiche. HO-
"BART: zeigt zwei Modelle, die 410, sehr
pre:swemund sdoch 1mt~‘den ‘Lensmngm
def #Kiiche
hmuchl die neue 5 2 dle “den hochsten
Anspriichen geniigen sollte.
Die Universal~Rilhrwerke mit den_ver-
Z

durch ihre solide Konstruktion und Vxel-

it. Einer der Z rate = der
Gemiiseschneider Legumat - hat in Fach-
kreisen bereits durch seine Lelstungen
Aufsehen erregt.

Dieser Apparat, der auch als freistehende
Maschine lieferbar ist, verarbeitet blitz-

Z
“sind didse Mo

Haushalt-Mall auf 15 Prozenl des Origi-

nalvolamens. reduziert, entspricht heute
cinem echten'Bedarf, und die kleine aber
dusserst solide Universalkiichenmaschine
Typ K-45 erleichtert die; Arbeit in- der
Kiiche wesemhch

La cmn,_«u
Hallé 23, Stand 561

Dass die La Cimbali gut ist, mérken Sie
sofort — dass sie dazu noch eine Menge
Kaffee einspart, bei der niichsten Kaffee-
Rechnung — dieser Slogan fiat in jiingster
Zeit an Bedeutung gewonnen und erklirt,
weshalb die " Verkaufsziffern ' fiir diese
Kaffeemaschinen-Marke. in den vergan-
genen Monaten in die Hohe “geschnellt
sind. Nebst einem umfassenden ‘Verkaufs-
programm bietet La Cimbali einen- Rund-
um-die-Uhr-Service, wie er. furs Gaslgc
werbe notig ist. } A

und kostenlos. Sie bringt aber, besonders
im Gewerbe, namhafte Einsparungen an
Personal- und Betriebskosten — sei es
durch die Verwirklichung eines rationel-
len Arbeitsablaufes oder ganz einfach
durch die Wahl der richtigen Geriite und
Maschinen. Die Fachleute der CLEIS AG
stechen immer gerne zur Verfiigung: an
der MUBA, beim Kunden privat oder im
Betrieh in Sissach.

EGRO AG

«Egron-Kaffeemaschinen

CH-5443 Niederrohrdorf

Halle 23, Stand 631

Was bietet die EGRO AG in Niederrohr-

dorf dem Gastgewerbe und dem Restau-

rateur mit ihrem modernen, neuzeitlichen

«egron-Kaffeemaschinenprograrnm?

- Ein Unlernehmen. das seit Jahrzehnten
K.

Von der neuen G i toma-
ten, die kompakten «Cmauc-CH Ty-
peny, sind seit der letzten IGEHO iber
100 Stiick in der Schweiz installiert wor-
den. Gegeniiber ihren Vorgingern sind
sie einfacher in der Funktion, technisch
vervollkommnet und ° dem . heutigen
Know-how angepasst worden. Interessant
ist die kompakte Bauweise, die gross aus-
gedehnte Elektronik und die konsequent
angewandte Modultechnik. Der bisherige
Platzbedarf unter dem Buffet entfillt.

Es gibt keine andere Maschine, die noch
servicefreundlicher ist. Ein kurzer Blick
ins Innere zeigt, wo und wie die neuralgi-
schen Elemente leicht selbst unterhalten
und gepflegt werden kénnen. Zur Steige-
rung der Kapazitit ist jedes einzelne Ele-
ment mit portionierter Tee-Ausgabe und
Dampfarmaturen versehen. Viele kleine
Extras wie elektrischer. Tassenwirmer, in-
telligente Tropfgarnitur, eingebaute Satz-

bublade. abschliessbare Kaffe 5

usw. sind willkommene und nicht oft zu
findende Annehmlichkeiten. Den Cimba-
li-Werken ist mit dieser Konstruktion ein
grosser Wurf gelungen.

Nebst diesem Wunderding — dem «Cima-
tic-CH-Typ» - diirfen die konventionel-
len Maschinen ;nicht .vergessen werden.
Sie sind ‘mit :automatischen, hydraulisch

' dirigierten Kolbengruppen versehen und

konnen auf Wunsch mit Behiltern — neu:

automatischer Brithzyklus elektronisch —

ergiinzt werden,.vis < ¢
mit:

affe als echte Schweizer
Qualititserzeugnisse auf den Markt
bringt.

- Eine Fabrik, welche die Kaffeemaschi-
nen in praktisch allen Teilen selbst her-
stellt.

- Ein beinahe liickenloses Modellange-
bot fiir die unterschiedlichsten Bediirf-
nisse des Gastgewerbes.

— Eine bewihrte Verkaufsorganisation
mit spezialisierten Fachberatern in der
ganzen Schweiz.

- Ein tadellos aufgebauter Kundendienst
mit Stiitzpunkten in allen Landesteilen.

- Eine Vollgarantie auf jede gelieferte
Anlage inklusive Garantieservice bei
den meisten Modellen.

- Eine Ersatzteil-Nachlieferungsgarantie
von mindestens 10 Jahren auf allen
ausgelieferten Maschinen.

Uberzeugen Sie sich selbst 'von unserem-
vielfaltigen Angebot durch einen Besuch
am grossen  «egron-Kaffeemaschinen-
stand im Untergeschoss des Rosentalge-
biudes. Bei einer guten Tasse Kaffee vom
Vollautomaten «egros-micado oder von
der neuen Expressgruppe «DGA» werden
Sie feststellen:- «cEGRO macht aus Kaf-
feebohnen das Besten.
Hersteller: EGRO AG, 5443 Niederrohr-
dorf
Verkauf durch:

Christen & Co. AG, Bern

Heer & Rossi AG, Binningen

Griiter-Suter AG, Luzern

brithung
elle néch immer ein Welt-
hit und werdenin i mnfzxg Lander ex-
portierts V; b}m £rosst-
még]iche’r: i elchnen
iese Modelle ats. "

Fiir Grossverbmucher. Frihstiicksoffices'
usw.

terial gebatit, mit entsprechender Kapazi-
tit. Jene brauchen keinen Unterhalt. Als
Zubehor werden eigene Kaffee-Dosier-
mithlen; welche die Maschinen vorteilhaft
erginzen, Milchpasteurisierer usw. ange-
boten,
Emfachem Funktionsweise der neuen Ge-
von S vermehrte

schnell alle Gemilse in jeder g
Form. Drei Kilo Pommes-frites sind in ei-
ner Minute geschnitten, vier Kilo Rosti
werden in einer Minute geraffelt und in

25 Sekunden schneiden Sie ein Kilo Ju-"

lienne in 2-mm-Streifen. Zehn verschie-
dene Scheiben und Messer stehen Ihnen
zur Verfugung.

Gehen wir zuriick zu den Geschirrwasch-
maschinen, um uns das letzte Modell, das
HOBART herausbrachte, niher anzuse-
hen — die AM-12-E. Diese fur mittlere Be-
tricbe gebaute Maschine wird sowohl als
Frontlademaschine wie als Korbdurch-
schub-Modell geliefert. Ausserdem steht
ein Eckmodell zur Verfiigung, das iiberall
wo Platzmangel herrscht gut eingesetzt
werden kann. Bei diesem neuen Modell
erkennt man besonders die Licbe zum
Detail, die die HOBART-Produkte immer
wieder auszeichnet.

Wo findet man noch einen «Casserolier»,
der stundenlang mit nackten Armen,
Wurzelbiirste und Stahlwolle in der fetti-
gen, unappetitlichen Brithe der Plonge
wiithlen muss? Diese zeitraubende Hand-
arbeit macht sich heute nicht mehr be-
zahlt, da die am Stand gezeigte Universal-
spiilmaschine Typ GF-120 Tépfe, Kasse-
rollen, Arbeits- und Kiichengerate, Ga-
stronombehiilter, Thermophoren usw.
schnell und miihelos reinigt. Mit der
Hochleistungspumpe schleudert die Ma-
schine 1400 Liter Waschlauge pro Minute
auf das Waschgut und trotzdem bleibt der
Frischwassergebrauch mit ca. 150 Litern
pro Stunde dHusserst gering. Die Bedie-
nung kann durch Hilfspersonal erfolgen,

Anwendung von Elektronik und Modul-
technik, machen aus diesem Typ eine ab-

> “solut zuverldssige und servicefreundliche

Maschine.

Fiir Finanzierungsprobleme kennen die
A ller etliche bewihrte L&

CLEIS AG, 4450 Sissach

Halle 25, Stand 265

A. CLEIS AG prisentiert im ersten Ober-
geschoss der Halle 25, Stand 265 das
komplette Programm zum Waschen,
Trocknen und Biigeln.
«Wische will CLEIS» in der Etagenwoh-
nung, im Ein- & -Mehrfamilienhaus und
nicht zuletzt in der Ferienwohnung.
CLEIS AG hat ein Verkaufs- & Liefer-
programm das wirklich alle Gerite zur
modernen Wiischepflege umfasst. Das
bringt dem Kunden sehr ausschlaggeben-
de Vorteile - wie:* optimal abgestimmte
Leistungen der Maschinen, einen Liefe-
ranten, einen Kundendienst usw.
Interessant sind die dusserst preisgiinsti-
gen Haushaltapparate mit voller CLEIS-
Garantie.
Neben dem Waischeprogramm liefert
CLEIS auch den Geschirrspiler fir den
privaten Haushalt - Einbaumodell fir
Schweizer Norm oder freistehende Geri-
te.
Wie im privaten Haushalt, bietet CLEIS
dem gewerblichen Betrieb die individuel-
le Maglichkeit zur passenden Lésung ei-
ner eigenen Wischerei-Anlage. Dem
Kunden kann in jeder Hinsicht entspro-
chcn wen:len - in Gréssc und Leistung der
d g (auch fir

da sie dusserst einfach ist; ein 1
Bedienungsknopf kontrolliert alle Funk-
tionen, verhindert Wasser-, Energie- und
Spiilmittelverluste und steuert automa-
tisch den ganzen Programmablauf.

Die Haushaltmaschinen von HOBART
sind seit langem unter dem geschiitzten
Namen «Kitchen Aid» bekannt; sie feh-
len nicht an diesem Stand. Die Geschirr-
waschmaschine Europa, die durch das
SIH getestet wurde und deren Wasch-
resultate mit «ausgezeichnety bewertet
wurden, sollte das Interesse der Haus-
frauen wecken. Die Miillpresse, die den

auslindisches Personal) und in verschie-
denen Beheizungsarten wie Elektrisch,
Gas, Heisswasser, Dampf & Heissél. Das
umfangreiche Lieferprogramm umfasst:
Waschautomaten mit Fassungsvermogen

von 4 bis 30 kg Trockenwische, Zenmfu- :

‘n vollautomatische Filterma- ~
‘schineh'gc eigt, ganz aus rostfreiem Ma-

Al 0 AG, Ziirich und Genf

Frifri Aro SA 2520 La Neuveville
Zum ersten Maliin der,

- auf dem Stand . F¥ifri 371" (Halle Is) und

131 (Halle'24)

Friteusen der Serie SR fiir hohe Produk-

tion o

Folgende Elgenschaﬂcn slanden bei der

Konstruktion dieser Friteusen im Vorder-

grund: !

- Wirtschaftlich, sowohl im Ol- als auch
im Energieverbrauch

- Tiefe - Oberflichentemperaturen der
Wirmeaustauscher oder Heizkérper:
dadurch wird das Ol geschont. Die Al-
terung und die Polymerisation des Ols,
verursacht durch lokale Uberhitzung,
werden stark verlangsamt. Sicherheit
fur die Gesundheit des Verbrauchers.

- Solid und robust. Abmessungen:

GASTRONORM

- Heizung elektrisch oder mit Gas

~ Gefilliges Aussehen und tadellose Aus
fihrung

Die neue Friteuse der Serie SR ist mit 7
oder 14 Liter Olfullung erhiltlich.

Frifri Heissluftgerite

Im Frifri Umluftofen sind alle Vorteile
vereint. Im Frifri Umluftofen kann man
2u jeder Zeit braten, grillieren, auftauen,
regenerieren, warm halten, backen, toa-
sten und gratinieren. Was der Kiichen-
chef kunstvoll vorbereitete, was die Tief-
kithltruhe an Schitzen bietet — das kann
jeder Lehrling, jede Hilfskraft minuten-
schnell servierfertig machen. Viele ver-

gen, Trockner (Tumbler), Trock

ke, Mangen, Pressen und Transportgeri-
te. Ausriistungen die zu einér modernen
und insbesondere rationellen Wischerei-
& Lingerie-Einrichtung gehoren.

Als  zusitzliche Dienstleistung  bietet
CLEIS eine sachliche, fachminnische Be-
ratung & Planung. Diese ist unverbindlich

hied Speisen gleich ohne die
geringste Geschmacksiibertragung, mithe-
und problemlos zubereiten. Die Speisen
sind appetitlich und gesund. Das Heiss-
luftgerit von Frifri ist zuverlissig und
ohne grossen Wartungs- oder Reinigungs-
aufwand. Es gibt Frifri Heissluftgerite fur
jeden Leistungsanspruch, z. B. fir den
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kleinen Bedarf das Modell 5/3, den klei-
nen bis-mittleren Bedarf das Modell 5/1
und 10/1 (sieche Abbildung) und fiir den
grossen Bedarf wie Spitiler, Kantinen, die
Modelle 10/2 und 20/2.

Verlangen Sie die vollstindige Dokumen-
tation bei Frifri Aro SA, CH-2520 La
Neuveville, Fabrikation von Apparaten
fir Grosskiichen und - Haushaltungen,
Tel. 038/51 20 91-94

GAUTSCHI SPEZIALITATEN AG,
3427 UTZENSTORF
Halle 21, Stand 108
Der Erfolg der gebrauchsfertigen Gaut-
schi-Saucen ist nicht allein auf die hervor-
ragende Qualitit zuriickzufiihren, son-
dern ebenso durch
— die Bequemlichkeit der sofortigen Ein-
satzbereitschaft
— die Erleichterung der Zubereitung
- die, Moglichkeit, durch Zugeben von
Gewiirzen die eigene Geschmacksrich-
tung zu erreichen
~ das Sicherheitsgefiihl des kulinarischen
Erfolges «wie hausgemacht»
Ja, gebrauchsfertige Saucen sind nicht ir-
gendwelche industriemissig hergestellte
Produkte, sondern «Maitre Gautschi»
stellt jede einzelne Sauce auf Grund von
Original-Rezepten her. Hier haben die
Konservierungsmittel nichts zu suchen,
und einige besondere empfindliche feine
Saucen wie z.'B. Morcheln, Béarnaise
werden, um die Haltbarkeit zu garantie-
ren, pasteurisiert. Vor dem Abfiillen un-
terliegen die Saucen einer strengen Quali-
titskontrolle.
Die Verwendung von gebrauchsfertigen
Gautschi-Saucen kront, durch den beson-
deren Wert und Geschmack, die personli-
che Note der selbst zubereiteten Mahl-
zeiten oder dargebotenen Speisen.
Gebrauchsfertige Gautschi-Saucen sind
Spezialititen, ob es sich um ein Café de
Paris oder Madagascar mit griinen Pfef-
ferkérnern zu einem saftigen Entrecéte,
Steak, Kotelett oder die Morchelsauce zu
‘einem zarten Steak oder Braten handelt,

. Uberall finden sie einen Liebhaber.

Besuchen Sie unseren'Stand 108°in der
Halle 21 und beniitzen Sie"die Gelegen-
heit; unsere Saucen-Neuheiten 1978
Pfeffersauce fiir Feinschmecker
Sambasco-Relish fiir Liebhaber von pi-
kanten Saucen |

zu degustieren. Aber auch die ibrigen
kostlichen Gautschi-Saucen-Spezialititen
diirfen Sie nach Lust und Laune genies-
sen!

GROGG & CIE, Metallbau,
4932 Lotzwil BE

Halle 6, Stand Nr. 531

GROLO-Gartenmébel

An dies¢ém Stand finden Sie eine Auswahl
an Gartenmobeln aus eigener Fabrikation
fiir alle Anspriiche. Ein spezielles Augen-
merk ist auf die Gartenmébel fir Restau-
rants und die runden Gartentische bis zu
140 -cm. Durchmesser zu werfen. Diese
grossen runden Tische sind als Stammti-
sche sehr- beliebt. Die GROLO-Garten-
mobel sind alle wetterfest, sehr solid und
in verschiedenen Farben erhiltlich.

Pour vous
convaincre,
ce café vous

attendala

Foire suisse des échantilions
15-24 avril 1978 - Bale
Stand 313, halle 21
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SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN

Die Blichse bruucht ddnn
niemer 2'gseh

tues vertecke

mit em Schnee.

Stellenvermittiung

Studenten suchen Arbeit

Wir haben eine grossere Anzahl Anmeldungen von
Studentinnen und Studenten
die fur die Monate Juni, Juli, August eine Beschaftigung suchen.

Ferner steht eine beschrénkte Anzahl

Praktikanten

(Hotelfachschiiler, hauptséchlich aus Marokko) zur Weiterausbildung in

Service und Kiche zur Verfugung. Vertragsdauer: 15. Juni bis 15. Sep-

D3 Haa hit gmennt
er el en schiaue,
im Friehlig tuet
de Schnee  doch

. 5 tember 1978.
U;ﬂm m{r ,’md Iueged ('lf.ﬂ? Sofortige Anmeldung unter Telefon (031)46 18 81 erwinscht. (Bitte
h?ﬂdmn‘/ﬂafjahf nudtmeh 2'lache. Frau Modosi verlangen.)
Djm wohned mir nu na /}’7 J’dl{lﬂ Schweizer Hotelier-Verein, Stellenvermittiung

dann jsch s'Tourischbeléndli halt kabutt.

La SSH vous procure des étudiants

Le service de placement de la SSH dispbse d'un grand nombre d'ins-
criptions

d’étudiants et étudiantes

qui cherchent des occupations pour les mois de juin, juillet, aoat.

En outre il y a un nombre limité d’'inscriptions de

débutants de service et cuisine

(éléves d'écoles hételiéres du Maroc) qui désirent faire un stage de 3
mois (15 juin au 15 septembre 1978).

Haltet die Schweiz sauber ®

Nous vous prions de vous inscrire immédiatement en téléphonant au
numéro (031) 46 18 81. Pirére de demander Madame Modosi.

Société Suisse des Hételiers, service de placement

Fremdsprachen-Sekretér (-innen)
23.Wochen-Speziallehrgang
AUDIO-VISUELLE rmethoden

CH-1854 Leysin -

Telefon 025/62524 -

Sommersemester Wir

vasch- und Spiil-
chinen fur Arbeitsgerate
gn'd l;fann n e Tellerstapler/

14(OIMBALI CIMATIC

elegant, schmal,
———=alh. sicher

Cimatic ist der neueste Vollautomat aus dem Hause la Cimbali:
@ raumsparende Konstruktion @ italienisches Styling ® 70 Jahre Fabri-
kationserfahrung.

Die Cimatic braut Kaffee, dem man nicht den Vollautomaten, sondern die
echte italienische Express-Kaffeemaschine ansieht!

In der Zentral- und Ostschweiz:

Vassalli + Moresi, Jungholzstrasse 43, 8050 Ziirich, Telefon 01/5164 65 °
In den Kantonen Bern, Freiburg und Neuenburg:

% Vendomat AG, Turbenweg 11, 3073 Giimligen, Telefon 031/52 28 66

Besuchen Sie uns an der MUBA Halle 23, Stand 561
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Gigatherm Mikrowellen AG, 9410 Heiden
Halle 23, Stand 533

pas komplette Mikrowellen-Apparate-
Programm.
Technisch verfeinert und den individuel-
len Bediirfnissen der Mikrowellentechnik
noch besser angepasst, ist das Programm
des Schweizer Mikrowellen-Apparate-
Herstellers Gigatherm Mikrowellen AG,
Heiden. ganz auf langlebige Qualitiit aus-
gerichtet. Das heisst: SEV-, PTT- und
VDE-gepriifte Geriite in robuster, service-
freundlicher Baukasten-Technik. Solid,
schlagfest, robust, unverwiistlich und in
kompakter Bauweise. Frei aufgestellt
oder eingebaut zeichnen sich die Geriite
durch grossziigig dimensionierte Garriu-
me und trotzdem kleinen Aussenabmes-
sungen durch einen geringen Platzbedarf
aus.

- Mit Leistungen von 1000 bis 3000 W
echter Mikrowellenleistung erfullt das
Standard-Programm in 4 Varianten alle
Erwartungen, vom einfachen Erhitzen
bis hin zu den Anspriichen der Hoch-
leistungskiiche.

- Zum Auftauen, Erhitzen, Kochen, Po-
chieren, Diinsten, Backen, Braten, Gra-
tinieren, Grillieren und Regenerieren
aber leistet das kombinierte Mikrowel-

‘lengerit Gigatherm Color 4000, 1500
W Mikrowellenleistung, 2,4-kW-Sala-
mander-Ober- und Unterhitze, verfugt
iiber eine Drehspiessvorrichtung, 2 Mi-
krowellengeneratoren und bietet Platz
fir 4 Teller.

- Speziell fiir den Poulets-Grossverbrau-

cher steht ein 1800-W-Geriit bereit,

welches mit 2 Drehspiessvorrichtungen
fiir 4 Poulets ausgeriistet ist.

Zum eigentlichen Zubehor zihlen die

Abdeckhauben zum Abdecken der

Spelsen beim Kochen mit Mikrowel-

ie Mikrobri als ei-

genlhche Abdeckglasbehdl\er zur Er-
zeugung eines natiirlichen Brauns beim
Kochen in konventionellen Mikrowel-
lenkochapparaten; der Gigagriller, ein
einfaches, kostengiinstiges Zusatzgerit
zur Erzeugung eines echten Grilleffek-
tes, zum Beispiel bei Fleischstiicken,
die in konventionellen Mikrowellenap-
paraten aufbereitet werden.

HASLER AG, Bern
Halle 11, Stand 275

Neue Frankiermaschine Hasler Mailma-
ster F204

Die neue Hasler ist als leistungsfihige
Frankiermaschine fur Mittel- bis Gross-
betriebe bestimmt. Sie hat vom Styling
und Geriduschpegel her echte Biiroma-
schinen-Qualititen und ist im Baukasten-
prinzip ausbaubar. Das fir Handzufuhr
ausgelegte Basismodell kann jederzeit
ohne technischen Eingriff, durch Ankop-
peln der Zufuhreinheit, zum Hochlei-
stungsautomaten erweitert werden.
Stundenleistung 8000 oder 10 000 Briefe,
mit oder ohne Schliessen. Streifengeber
fiir Pakete.

Abrechnung mit-der Post erfolgt auf Kre-
dit.

Das Frankierwerk ist abnehmbar, so dass
auf einer Maschine mehrere derartige
Frankierwerke eingesetzt werden konnen.
Dies bietet Vorteile im Service und wenn
die Portokosten je Kostenstelle separat er-
fasst werden sollen.

Die Hauptakzente der Hasler Mailmaster
F204 liegen- einerseits im guten Preis/Lei-
slungsverhaltms andererseits bei der Be-

" Bedi

triebssi heit und im

Die neue Frankiermaschine Hasler Mail-
master F204 Vollautomat

Hasler prisentiert ein neues Registrier-

kassen-System

Aufgrund langer Erfahrung mit den
Schweizer Verhiltnissen mit der heteroge-
nen Struktur in Einzelhandel, den unter-
schiedlichen Sortimenten und verschie-
denartigen Betriebsarten hat Hasler ein
neues  Registrierkassen-System - ent-

wickelt: «Hasler Electronic Swiss Made». *

Das System reicht von der einfachen Auf-
rechnungskasse fiber den Check-out-Typ
mit Munzdnspenser, dlversen Ausstat-

gsvarianten und Speick -
nen bis zur Dnlcn:l kasse - mit;

um Maschinen aus der Massenproduk-

tion. sondern um Kleinserien, die es ge-

statten. jederzeit individuelle Kunden-
wiinsche zu beriicksichtigen.

Sie finden bei der HAMO-AG

1. fiir den Haushalt: die HAMO-AUTO-
MATIC-Modelle 100 und 101, die Ge-
schirrwaschautomaten  fiir den an-
spruchsvollen Haushalt, mit Kichen-
bau-Normmassen, SIH-gepriift und
empfohlen.

. fiir das Gastgewerbe: die Gliserspiil-
maschinen GS 10/GS 15/GS 17, die
kleinen Helfer am Schanktisch mit ho-
her Stundenleistung, auf Wunsch mit
Kaltspiilung fiir Biergliser. Die Mo-
delle GS 30/EXPRESS/TDS 1000 als
kombinierte Spiilautomaten fiir Gliser
und Geschirr, um den hohen Anforde-
rungen des Gastgewerbes, der Hotelle-
rie und der Spitiler zu entsprechen.
Oder der Spiller GASTRO 55, der
preisgiinstige,  vielseitige  Geschirr-
wasch- und Gliserspiilautomat fiir das
moderne Restaurant. Und natiirlich
entsprechen die HAMO-Gastgewerbe-
maschinen den Anforderungen des
SEV.

. fiir das Labor und die chemische Indu-

strie: die Reinigungsautomaten LK 70

(mit Lochkartensteuerung), LS 73 und

LS 75, die Intensivwascher mit einer

Vielzahl, den individuellen Bedirfnis-

sen entsprechend wihlbaren Arbeits-

programmen.

Grossanlagen:  Band-Geschirrwasch-

anlagen und Topfspilautomaten fiir

Hotels, Kantinen oder Spitiler. Tierki-

fig- und Kifiggestell-Reinigungsauto-

maten in jeder Grosse. Trinkflaschen-

Reinigungsanlagen mit Ultraschall-

~

w

&>

Vorreinigung und Flaschenabfillanla-
gen.

Diese Spiilautomaten haben sich einen

Namen gemacht dank Charakteristiken,

die jeder HAMO-Maschine eigen sind:

- Einfache Bedienungs- und Unterhalts-
Vorschnf(en umer Gewihrung hochslcr

Neue induktive - P
HASLER DS-2000.
Das 'néue Personensueh’system DS—ZOOO

M t Schwerpunkt
ist die optimale Anpassungsfihigkeit. Ge-
sammelt. geghedert und vermxltelt wer-
den hilfen, wel:

setzt -im Bereich “der“innerbetriebligk
Kommunikation neue Massstibe, In der
gleichen Anlage lassen sich Empﬁnger.
resp. Sender-Empfinger
©® mit Sprachdurchsage und Riickant-
wort .
@ mit cinseitiger Sprachdurchsage
@ mit Piepser
beliebig kombinieren.
Als Weltneuheit bietet die Hasler DS-
2000 die 'Maoglichkeit, Selektivrufe und
Sprache gleichzeitig zu iibermitteln. Die
Verstindlichkeit der Sprache ist hervorra-
gend.
Die gesuchte Person oder Personengrup-
pe kann iiber das Haustelefon, mittels Ta-
statur (mit und ohne Sprache), sowie
durch das Betitigen von Signal- und
Alarmeinrichtungen gefunden werden.
Zahlreiche Zusatzfunktionen und Emp-
finger-Eigenschaften machen die Hasler
DS-2000 erst recht zum perfekten und
unentbehrlichen Kommunikationsmittel:
® Gruppenruf, Alarmruf mit Prioritit,
Mehrfuchslgnahslerung mittels Ruf-

ché fuir die jeweiligen Branchen und Be- |

triebsformen tatsiichlich von Bedeutung

sind. Modellwechsel bei dndernden An-

forderungen werden vermieden.

Es ist die Software, welche die individuel-

le Anpassung gewihrleistet. Diese Soft-

ware basiert auf verschiedenen Speicher-
organisationen. Einige der Merkmale des

Systems:

- zwei getrennte Abrechnungsbereiche,
einzeln nullstellbar, fir Geldbewegupn-
gen und Warenbewegungen

- wahlweise Speicherung von Brutto-
oder Netto-Umsiitzen

— wahlweise Personal-Selbstabrechnung

- Einzelabrechnung pro Kassier/Verkau-
fer

- Verbuchung von Teilzahlungen

~ Programmierung mit Fixpreisen

— programmierbare %-Tasten

— Bon-Schnellvorschub  bei Total
Riickgeld

- usw.

Die grosse und deutliche Anzeige, mit

d seitlich oder riickwirts,

und

wertvoll.

Der moderne Einzelhandel verlangt opti-
male Kontrolle und Informationsmég-
an der . Verkaufsstelle als

g, au isch A"‘ s tval 11
rufumleit Ab hei ist
Anruflampe fir besonders diskreten
Suchvorgang ma

@ neue, einzigartige Empfi form, ga-

rantierte Batterielebensdauer von min-
destens einem Jahr
@ individuell ausbaubar dank fortschritt-
licher Modularbauweise.
Das System beriicksichtigt die modern-
sten Erkenntnisse der Technologie und
lasst sich ideal an die Bediirfnisse der Be-
niitzer anpassen. Es ist als einfache Klein-
anlage erhiltlich oder mittels steckbarer
Module bis zur Grossanlage erweite-
rungsfihig.

Grundlage fir dynamische Betriebsfiih-
rung. Wie Hasler diese Anforderungen er-
fiillt, erfahren Sie noch genauer, am
Muba-Stand Nr. 275, Halle 11 oder iiber
Telefon 031725 44 21. Unterlagen kdnnen
bezogen werden bei Hasler Registrierkas-
sen AG, Frankenstrasse 70,3018 Bern.

Die neue Registrierkasse Hasler electronic
Swiss Made mit Riickgeldgeber

HAMO AG, 2500 Biel 6
Halle 24, Stand 243

Die HAMO AG ist seit {iber zwei Jahr-
zehnten spezialisiert in der Herstellung
von qualitativ hochwertigen Geschirr-
und Gliserspiilautomaten fur das Gastge-
werbe, die Industrie und den Haushalt.
Auch als kleines, unabhiingiges Fabrika-
tionsunternchmen, konnte es sich interna-
tional einen Namen emrbcllcn als Planer
und Hersteller von R 1 fir
die chemische Industrie, Spitiler und La-
bor. Das breite HAMO- Verkaufspro-
gramm umfasst, den verschi Be-

Betrieb

- Die HAMO Spﬁlautomalgﬁ werden ro-
bust: und weckmﬁsslg "gebagit, sind
fom-Nickel-Stahl

durch ist: C mal ‘Eebensdauer
gcwahrle&slek auch bei intensit
anspruchung. 2 B

- Diese Maschinen zeichnen- sich” auch
aus . durch grosse: Wirtschaftlichkeit;
dank kurzen Arbeitsprozessen wird ein
geringer Strom- und Wasserverbrauch
gewiihrleistet bei optimaler Arbeitswei-

se.

- Die HAMO-Spiilautomaten sind ein-
heitlich im Aufbau und Waschsyste-
men. Dies ermdglicht einen einfachen,
kostensparenden Service, der 'iiber die
ganze Schweiz verteilt ist.

- Die HAMO AG bemiiht sich, qualitativ
hochstehende . Spiilautomaten. zu ent-
wickeln und zu bauen. Dies wird er-
moglicht durch die jahrelange Zusam-
menarbeit mit ‘der anspruchsvollen
Schweizer Industrie als Partner und der
daraus gewonnenen Erfahrung.

Erkundigen Sie sich bei der HAMO AG

iiber den fur Thren Bedarf richtigen Spiil-

automaten.

Hulftegger + Co AG, 8712 Stiifa
Halle 6, Stand Nr. 217

Muba-Neuheiten

Zwei neue Produkte aus dem Bereich La-
gern und Ordnen stehen im Mittelpunkt
des diesjihrigen Hulftegger-Standes: als
ungewdhnlich flexibles und damit vielsei-
tiges - Gestellsystem “entpuppt sich das
LINKSTOR-Programm, welches erstmals
zwei vollig verschiedene Lager-Konzepte
in sich vereinigt: einerseits ein geschlosse-
nes Ficher-System mit leicht verstellba-
ren Regaltriigern und anderseits ein Ge-
stell-System mit grosser Spannweite fur
eine oder mehrere Etagen. Zur Verfiigung

- stehen vier Tablartiefen (600, 750, 900

und 1200 mm) und drei Sektorlingen
(1200, 1800 und 2400 mm). Die maximale
Rahmenhohe betrigt 3000 mm, wobei
sich auch mehrstockige Konstruktionen
bis 8 m Bauhohe erstellen lassen. Tablare
sind aus verschiedenen Materialien er-
hiiltlich (Spanplatten, Stahl-Panecle, ver-
zinkte Profil-Paneele und Stahltablare).
Ein weiteres Hauptmerkmal des LINKS-
TOR-Systems ist die Moglichkeit der
Lingsunterteilung innerhalb der gewihl-
ten Gestelltiefe. LINKSTOR kann nach
dem Steckprinzip, also ohne jegliches
Werkzeug, in kurzer Zeit von Hilfskriften
zusammengebaut werden,

Ebenfalls zum ersten Mal ausgestellt ist
TRESTON, ein umfassendes Behilter-
Programm fur die ‘Kleinteile-Lagerung.

diirfnissen entsprechend, Maschinenmo-
delle vom kleinen bis zum grossen Spiil-
Es handelt sich dabei nicht

Das Digital Per h-System Hasler

Die hochschlagfesten Polystyrol-Schubla-
denbehilter sind in acht Grossen und
funf Farben lieferbar. Sie kénnen einzeln
verwendet werden, sind -aber auch in

‘gerauscharm, Da-.

komplett bestiickten Aufbau-Boxen zur
Erstellung ganzer Anlagen erhiiltlich so-
wie als Drehtiirme, welche den raschen
Zugriff zu rund 250 Schubladen bzw.
iber 1200 Fiachern erméglichen. Dariiber
hinaus werden Grossbehiilter angeboten,
die speziell fir den Einsatz im Fabrika-
tionsbereich, in Werkstatt, Spedition und
Lager geeignet sind.

Im weiteren prisentiert Hulftegger das
ROPIT-Wandregal, Biirogestelle, Be-
triebs-Mobiliar, HYMER-Aluminiumlei-
tern sowie Kleinstapler.

Ein anschauliches Beispiel fiir die Vielsei-
tigkeit von LINKSTOR, einem neuen
Gestellsystem, welches die kombinierte
Ficher- und Regallagerung erméglicht.
(Foto: Hulftegger + Co AG, Stifa)

Kisag AG, 4512 Bellach

Halle 19, Stand 127

Halle 23, Stand 781

Die Kisag-Grill-Platte —

ein Grillvergniigen

fur Phantasievolle.

Mehr Leben am Tisch bringt die neue Ki-
sag-Grill-Platte. Denn selber braten, ko-
chen, grillieren und flambieren ist der
neue Trend fiir Essparties a discretion. Je-
der sein eigener Koch, nach dem Motto:
selber machen, selber wiirzen und selber
geniessen.

Die Kisag-Grill-Platte ist aus wirmelei-
tendem Aluminiumguss, tefloniert und
eignet sich sowohl fiir alle Rechauds wie
auch fur Holz, Gas- und Elektroherd:

Kisag-Pizza-Pfanne
Im Femgbackcn yon tiefgefrorenen Piz-

Form wiihrend 6'bis 7 Minuten vorheizen.
DiePizza aus der Aluminiumschale neh-

‘men: und auf Drahteinlage legen. Bei

mittlerer Temperatur backen. Nach etwa
12 Minuten ist die Pizza fertig. Das geeig-
nete Gerit, um schnell eine Pizza zu bak-
ken. Die Kisag-Pizza-Pfanne eignet sich
bei allen Heizarten, ob elektrisch oder
Gas.

KLAFS-FITAG

Fitness-System — Solarien - Saunaanla-
gen

Fitness, Gesundheitsvorsorge — giingige
Begriffe einer Branche, deren Angebote
oft zu Recht sehr skeptisch beurteilt wer-
den.

Um das Vertrauen der Konsumenten zu
gewinnen, haben die beiden kooperieren-
den Unternehmen KLAFS und FITAG
in den letzten Jahren, durch den Beizug

Geschultes  Verkaufspersonal biirgt fir
eine zuverlissige und objektive Beratung.
In unseren Vorfithranlagen in Basel,
Bern, Zirich und Zug kann unser Ver-
kaufsangebot besichtigt und unverbind-
lich ausprobiert werden.

KLAFS-FITAG, Gubelstrasse 15, 6300
Zug, Postfach 245 Werkbiiros mit Vor-
fithranlagen in Ziirich, Basel, Bern, Vevey

Alphonse Orsat SA, Martigny
Halle 19, Stand 101

Die Tradition wird aufrechterhalten: An
der Muba 1978, sie dffnet ihre Tiire am
15. April, prisentiert Orsat seine Spitzen-
weine 1977. Fendant Treize Etoiles und
Clos de Montibeux, .den Johannisberg
Vent d’Est sowie Dole Romane, alle vom
Kenner anerkannt als elegant und anspre-
chend.

Machten Sie diese Tropfen kosten?
Alsodann: Rendez-vous in der Halle 19,
am Stand 101, wo unsere Vertreter Sie
freudig empfangen und beraten werden.

NCR (Schweiz)
Halle 11, Stand 415

NCR (Schweiz) zeigt an ihrem Stand ein
vollstindiges Programm elektronischer
Registrierkassen. Uber ein Dutzend Mo-
delle verschiedenster Leistungskategorien
sind reprasentativ fiir den Fortschritt, den
die Elektronik .im Registrierkassensektor
vollzogen hat. Wir greifen heraus:

NCR 2115

Die NEUE elektronische NCR-Regi-
strierkasse fiir den Detailhandel mit 4
Warengruppen und 8 Vorgangsspeichern.
Vielseitige Einsatzmoglichkeiten, da mit
Zusatzgeriten wie Riickgeldgeber und se-
parater Kundenanzeige ausriistbar,

NCR 2060

Das vielseitige Kontrollgerit mit bis zu 15
Warengruppenspeichern, wahlweise offen
oder vorprogrammiert verwendbar; bis zu
8 Vorgangsspeicher, 1 Bruttohauptspei-

. cher, g::drucku: Postenzihler, Repetition
und Kisekuchen, Die geschlossenés. .und MuLtlphkauon.*Ablcsung und Null-
. stellung aller Speicher automatisch.

NCR 2135

Das NEUE elektronische NCR-System
fur den Detailhandel und Selbstbedie-
nungsrestaurants. Programmierbar, bis 36
Rayons, 8 Verkdufer oder Abteilungen.
Coupon, Kontrollstreifen und program-
mierbarer Quittungsdruck.

NCR 250

mit 120 Warengruppen und Transaktions-
speichern. Auch erhiltlich mit Magnet-
bandkassetten und Etikettenleser OCR.
NCR 2135

firr das Gastgewerbe: 4 bis 16 Kellner-To-
tale; 6,oder mehr Hauptsparten-Addier-
werke; bis 24 zusitzliche Sparten mit
Mengenkontrolle und programmierbaren
Preisen; Einfach- und Doppelbon, pro-
grammierbar. Kellner-Codeschliissel, Gi-
sterechnung, Kartenabrech 1nung.

NCR 250

fur das Gaslgcwcrbc mit bis 500 vorpro-

von Fachl grosse Anstr
unter das Verk bot dem
heutigen physiologisch-biologischen

Grundlagenwissen und den Bediirfnissen
der Gesundheitsvorsorge entsprechend
cllen und wi haftlich
fundiert auszuweisen.
Das Fitag-Fitness-System stiitzt sich auf
die drei Sdulen: Aufklirung — Messung/
Erfolgskontrolle - Ubungsprogramme.
Zwei Sportgeriite mit vielen Kombina-
tionsmoglichkeiten gewihrleisten sowohl
Tests fir die Bestimmung der Schwach-
stellen wie auch das gezielte Training al-
ler Leistungsel¢émente aus den Komple-
xen Herzkreislauf, Beweglichkeit und
Kraft,

KLAFS-Solarien werden in umfassenden
klinischen Versuchen auf allfillige Ne-
benwirkungen getestet. Das Spektrum aus
iiberwiegend langwelligen UVA-Strahlen
garantiert die gefahrlose Briunung, ohne
sichtbares Eytem (unterschwelliger Son-
nenbrand). Die Haut bleibt zart und ge-
schmeidig, trocknet nicht aus und schuppt
nicht ab.

KLAFS-Saunaswurden im ganzen mittel-
curopiischen Raum zu einem Begriff. Die
Kabinen sind im Rastersystem von 10/10
cm in jeder Grosse und drei verschiede-
nen Baureihen erhiltlich. Von der preis-
gun:(lggn Standard-Sauna bis zur Exqui-
sit-Ausfithrung mit dem auch fur Kinder,
cre Menschen und Rehabilitation von
Infarktpatienten Herz-Kreislauf vertrigli-
chen Wirmeklima. Fiir Selbstbauer sind
Ofen, Holzteile und sonstiges Zubehor
cinzeln bezichbar.

KLAFS-FITAG ist wie jedes Jahr auch
1978 an allen grossen Messen vertreten.

baren Speichern, iiber die durch
Tasten oder Nummerncode- Eingabe die
Preise bestimmter Konsumationen abge-
rufen und zum Gesamttotal hinzuaddiert
werden konnen. Neu: der Kellner-Code-
Stift, mit dem jeder Kellner seinen eige-
nen Speicher anrufen kann.

SPECIALITES
GASTRONOMIQUES
| INTERNATIONALES

PLANTEURS
REUNIS.. %

Lausanne (021) 20 69 319
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Porzellanfabrik Langenthal AG
CH—4900 Langenthal
Halle 18, Stand 520

Langenthal priisentiert zeitgemisses Por-
zellan

Die Porzellanfabrik Langenthal AG zeigt
an der Muba (Halle 18, Stand 520) einen
reichhaltigen  Ausschnitt sowohl aus
ihrem vielfiltigen Angebot an feinem Ser-
viceporzellan als auch aus dem fir hohe
Anforderungen geschaffenen Programm
fiir Hotelporzellan.

Das in der Schweiz einzige Unternchmen,
das Hartporzellan fabriziert, hilft mit sei-
nen Neuheiten den modernen Lebensstil
prigen. Gerade das neue Alltags-Service
COSMOPOLITAN mit den grossflichi-
gen, blauen Blumensujets «CAMPA-
GNA) ist ein Beispiel, wie bei Langenthal
Porzellan der neue Trend in praktische
Formen und kunstvolle Dekors umgesetzt
wird. Die in der Spiilmaschine unemp-
findlichen Inglasur-Farben und die Mog-
lichkeit, einzelne Serviceteile fiir Doppel-
funktionen zu verwenden, tragen zur ho-
hen Wertbestindigkeit dieses zeitgemiis-
sen Porzellans wesentlich bei.

Am neuen Stand, der einladend und of-
fen Neuheiten und die aktuelle Kollek-
tion iibersichtlich prisentiert, konnen Sie
mit dem gegenwirtig sehr gefragten Cam-
pagna-Service Bekanntschaft machen.
Der anregende Einblick in das Schaffen
der Porzellanfabrik Langenthal vermittelt
Vorschlige und Losungen fur den ge-
pflegten Haushalt und die gastliche Am-
biance in Hotels und Restaurants. Dass
besonderer Wert auf eine bewusste funk-
tionelle Gestaltung jeden einzelnen Por-
zellangegenstandes gelegt wird, ist fur das
auch international zu den fihrenden Por-
zellanproduzenten gehdrende Langentha-
ler Unternehmen eine Selbstverstindlich-
keit.

HGZ-Aktiengesellschaft Ziirich
Halle 23 (Untergeschoss), Stand 731

Am diesjihrigen Muba-Stand diirfte die
neue, vollautomatische Express-Kaffee-
maschine

rex-royal Supermondo

ganz im Mittelpunkt des Interesses ste-
hen. Erstmals wird, als weiteres Element
der «rex-royaly-Baureihe, das Element V
der Offentlichkeit vorgefihrt. Diese dus-

serst preisgiinstige Maschine vervollstin-
digt das «rex-royaly-Programm optimal
und erlaubt, zusammen mit den 11 weite-
ren Elementen, fir jeden Betrieb das rich-
tige  Kompakt-Modell zusammenzustel-
len.

Die erste vollautomatische, programmier-
bare Schweizer Filterkaffeemaschine
rex-royal Filtramat

ist jedoch auch dieses Jahr der «Star» un-
ter den vielen gezeigten Apparaten der
HGZ. Viele Selbstbedienungsbetriebe ar-
beiten mit Erfolg mit der Filtramat und
sind verwdhnt von seiner erstklassigen
Kaffeequalitit. Seine zweckmissige Kon-
zeption und seine grosse Leistungselastizi-
tit von 1.5 bis 60 Liter Kaffee stiindlich
(+ 30 Liter Teewasser) haben auch im
Ausland grosses Interesse hervorgerufen.

Erstmals an der Muba zeigt die HGZ
auch die automatische Filterkaffeema-
schine

Bravilor-pico

Trotz bescheidenen Aussenmassen Ielslel
diese ~ Kar hi h
und ist die ideale Losung Fur Offices und
kleinere Kantinen. Dank der Herstellung
in Grossserien kann dieser Apparat zu ei-
nem iusserst vorteilhaften Preis angebo-
ten werden.

HGZ-Fachleute, welche seit vielen Jahren
tiglich mit den Problemen der Kaffeezu-
bereitung konfrontiert werden, geben am
Stand 731 in der Halle 23 kompetente
Auskiinfte ohne jegliche Verpflichtung
fir den Besucher.

Die SOLA Besteckfabrik an der Muba
Halle 19, Stand Nr. 352

Unter der grossen Auswahl an Qualitits-
bestecken, welche die schweizerische Be-
steckfabrik SOLA an der Muba ausstellt,
erfreut sich ein Modell besonderer Be-
liebtheit im Hotel- und Gastgewerbe: das
Tafelbesteck BEATRICE in 100 g Versil-
berung oder 18/10 Edelstahl. Dank seiner
schlichten, zeitlos-eleganten Linie, die
ohne jedes schmiickende Beiwerk aus-
kommt, erginzt es harmonisch jedes Ta-
felgeschirr, ob modern oder in traditionel-
ler Formgebung. Den Gastronomiefach-
mann interessiert, dass es — wie iibrigens
alle Besteckmodelle aus Emmen - idus-
serst pflegeleicht und jederzeit nachbe-
stellbar ist, keine Selbstverstindlichkeit
bei gewissen auslindischen Produkten.

Gibt es die ideale Besteckgrdsse?

Es hat sich gezeigt, dass «Normalbestek-
ken, «Meniibesteckey oder solche mit
ihnlicher Bezeichnung, die in einer Zwi-
schengrésse zwischen Normal- und Des-
sertbesteck mit nur vier Besteckteilen aus-
kommen, im gepflegten Betrieb nicht im-
mer befriedigen. Die SOLA-Besteckfa-
brik aus Emmen hat deshalb, obwohl ur-
spriinglich nicht vorgesehen, als Ergin-
zung zu ihren «Meniibestecken» ein klei-
neres Dessertbesteck geschaffen, das
nachtriglich noch bezogen werden kann.
Damit ist nun jedem Gastgewerbebetrieb
die Mogichkeit geboten, das genau auf
seine Bediirfnisse zugeschnittene Besteck
anzuschaffen.

In der SOLA-Besteckfabrik in Emmen
bei Luzern entsteht dieses erfolgreiche
Besteckmodell BEATRICE aus 18/10
Edelstahl oder 100 Gramm Versilberung.

Sulzer auf der Sonderschau
«Sonnenenergie» der Muba
Halle 7, Stand 243 B

Das Haus mit Luft und Sonne heizen

Nach Jahrzehn\clangcr Erfahrung in der
Installation von Hei. und im
Bau von Wiirmepumpen entwickelte Sul-
zer fir die Eigenheimheizung eine kom-
pakte, einbaufertige Warmepumpenanla-
ge. chses bivalente System umfassl einen
mit der Hauswir ierten
Kessel, Speicher und Bmler Je nach Aus-
sentemperatur arbeitet die Warmepumpe
entweder alleine oder im Zusammenspiel
mit der Ol- bzw. Gas- oder Elektrohei-
zung. Bei den seltenen Kiiltespitzen schal-
tet die W;irmepumpe automatisch ab. Da-
fiir sorgt ein integriertes S(euersyslem

Genossenschaft Usogas
Halle 24, Stand 325

Der Stand des Verbandes der Schweizeri-
schen Gasindustrie (Nr. 325) befindet sich
wie jedes Jahr in der Halle 24, beim Ein-
gang des Rosentalgebiudes. Der Stand
gibt einen Uberblick iiber das Gasappara-

teangebot zum Kochen, War serbe-
reiten, Waschen und Heizen und streift
auch die Gasanwendung im Gewerbe.

Auf dem Gasherdsektor werden freiste-
hende und Einbaumodelle der Standard-,
Mittel- und Luxusklasse sowie ein Re-
chaud gezeigt, die sich gegeniiber frithe-
ren Modellen durch zahlreiche technische
Verbesserungen auszeichnen.

Die Luxusherde verfiigen iiber alle Schi-
kanen wie Ziindung, selbstreinigender
Backofen mit Panoramatiire, Innenbe-
leuchtung, elektrischer Drehspiess, Infra-
rotgrill, thermoelektrische Ziindsiche-
rung, Temperaturregler, Zeitschaltuhr.

Im weiteren sind am Gas-Stand auch
Gas-Einzelkochstellen zu sehen. Diese ge-
statten es, die Gaskochstellen individuetl
in Kiichenkombinationen anzuordnen,
was besonders fiir die Gestaltung von Lu-
xuskiichen interessante Moglichkeiten
bietet.

Das Angebot an Gasapparaten fir die
Waschkiiche ist vertreten durch verschie-
denste Gas-Waschautomaten und gasbe-
heizte Tumbler.

Eine Reihe von Warmwasserapparaten —
Gasdurchlauferhitzern und Gasboilern —
zeigt die Moglichkeiten der War
bereitung mit Gas.

Ein weiterer Schwerpunkt des Standes
gibt einen Uberblick iiber die verschiede-
nen Gasheizsysteme, wobei die wichtig-
sten Heizsysteme durch Musterapparate
vertreten sind; insbesondere werden meh-
rere Gas-Einzelheizofen gezeigt.

Die Aussenluft kann durch vor
Sonnenkollektoren vorgewirmt werden,
wodurch eine weitere Energieeinsparung

Die Besucher aus dem Gewerbe diirften
q

maoglich ist. Je nach Heizsystem und Be-
triebszustand betriigt die Systemtempera-
tur 55 bis 90 Grad C. Die drei SOLSET-
Standardgréssen erreichen 25, 30 und 38
kW Heizleistung. Die Brennstoffeinspa-
rung kann je nach vorhandenen Bedin-
gungen zwischen 70 und 85 Prozent lie-
gen.

SOLSET-Einbaublock ‘mit Warmepumpe
und Zusatzheizung (Sulzer Pressefoto)

sich fur v Arten von Spezial-
brennemn interessieren. - Mit Bildtafeln
werden im weiteren einige Gas-Anwen-
dungen fir Industrie und Gewerbe vorge-
stellt. Als Beispiel einer gewerblichen
Gas-Anwendung sowie um den Standbe-
suchern. nebst " vielseitiger Information
und neutraler kompetenter Beratung auch

“eine Erfrischung bieten'zu konnen, ist am

Gas-Stand zudem einé:gasbeheizte Kaf-

fee-Maschine in Betrieb.

VERZINKEREI ZUG AG, 6301 ZUG

Halle 24, Stand 433
Halle 25, Stand 263

Die beiden Stinde der Verzinkerei Zug
AG, der wohl bedeutendsten und kompe-
tentesten schweizerischen Unternechmung
in hauswirtschaftlichen Fragen, stehen ei-
nerseits ganz im Zeichen von Innovatio-
nen und andererseits in. der iiberzeugen-
den Darstellung der Zuger Zusatzleistun-
gen.

Neu: Waschautomaten Adora 4 und §
Die bisherigen zahlreichen Vorziige der
Waschautomaten Adora 4 und 5 sind
durch einige wesentliche Neuerungen \ne
die "iibersichtliche Progra

ge, die klare Programmbeschriftung, die
neu konzipierten Waschprogramme und
die elektrothermische Tiirverriegelung er-
ginzt worden.

Neu: Wiischetrockner Adora TE

Das Trocknen im neuen Adora TE ist
noch schonender, noch cinfacher und
noch bequemer. Durch die elektronische
Steuerung werden Temperatur und Wi
schefeuchtigkeit wiihrend des Trocken-
prozesses dauernd abgetastet. Sobald der
fur das gewihlte Programm bendtigte
Wert erreicht ist, wird die fertig getrock-
nete Wiische abgekiihlt, und sie kann der
Maschine knitterfrei entnommen werden.
Die elektronische Messung optimiert die
Behandlungszeit, wodurch Energie ge-
spart und ecin Ubertrocknen der Wiische
verhindert wird.

Neu: Waschautomat Adorina 4

Durch diesen ausserordentlich giinstigen
Vollautomaten ist das Zuger Angebot um
eine wichtige Einheit breiter geworden:
die Adorina 4 ist die ideale Waschmaschi-
ne fir die Etage, fiir das kleine Einfami-
lien- oder Ferienhaus. Als befestigungs-
freies Modell kann sie ohne besondere In-
stallation iberall aufgestellt werden.

Neu: Kochgeschirr Arcade «c & s» (cook
and serve)

Einige der hauptsichlichsten Vorziige:
universell verwendbar, leicht abnehmba-
rer Stiel, Kochen ohne Fett und Wasser,
stapelbar, raum- und energiesparend,
backofenfest, kochplattenkonform ... Es
geniigen z. B. eine «c & s»-Kasserolle
halbhoch und eine «c & s»-Bratpfanne,
damit gekocht, gebraten, gediinstet, grati-
niert, aufgewirmt, flambiert, gebacken,
fritiert .. .und serviert werden kann. Im
Bereich Kiiche zeigt die Verzinkerei Zug
AG erstmals einen Backofen mit elektro-
nischer Steuerung, zentralen Steuerein-
heiten, sowie Einbauherde mit Glaskera-
mik-Kochfliche.

Zuger Qualitit bedeutet nicht nur quali-
tativ hochwertige Produkte. Zug steht be-
kanntlich auch fur fachkundige Beratung,
fur kostenlose Vorfithrung und fur per-
fekten Service iiberhaupt. Am Stand 263
in der Halle 25 wird in anschaulicher
Weise dargestellt, was Zug unter Dienst
am Kunden versteht, und was der Kunde
vom Zuger Service erwarten kann.

Schiitzen Sie Wertsachen
Geld, Schmuck, Dokumente
vor Feuer und Dlehstahl !

Der moderne
ATLAS-Tresor
bietet
maximale
Sicherheit
gegen Feuer

und Einbruch

Direktverkauf - ohne V
Preisen. Diverse Grossen
Verlangen Sie den Katalog vom seriosen
Fachgeschaft

reter - zu giinstigen

Avendre

bain
marie

sec, longueur 145, lar-

geur 650, hauteur 900,
avec socle en métal.

Prix: trés intéressant

Tél. (038) 48 21 21
(int. 251, M. Conti)

\\\ ’/

\\\| \\| //t/

///

P 28-350
Ihr
Hotelgast
Rescllimann} mnchlte zeigen, wo
er seine
BON Bitte Katalog unverbindlich an: Ferien
verbrachte.
" Ein Hotel-
prospektin
bunten
Farben ist
2 kauf Nichtge- eéine
b:iau\ét;: aufen wegen Nichtge: direkte
Werbung
fur Sie.
Elektro-Bratplatte
Therma
(Snack Emhelt) Typ 25421
Neupre 1730~
jetzt Fr 1230.-
sowie
bringen Schweiz far
Bain-Marie Siinmung und Rktion Saubore Schweiz
ohne Einsétze (Rieber Norm SET) Behaglichkeit
Neupreis in Ihr Lokal
etzt Fr 430-

nur gegen Barzahlung.

Tea-Room Rio
Hirschengraben 11, 3000 Bern
Telefon (G31) 22 7140

05-306439

INOBEIN
FEABRIN
GSCHWEND
3612 Steffisburg
Telefon 033737 43 43

und L

Zum Gruss erhebt die Hand Herr Hagen
und setzt galant sich in den Wagen;
den Gruss sein Nachbar schnell bereut:
die Tiire knallt,

der Motor heult,

Haltet die Schweiz sauber

am Gas Herr Hagens Fuss so klebt,
das ringsumher die Erde bebt.

Die Reifen kreischen, weg braust er,
der scheinbar soo... galante Herr!
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1400 m, am Grimselpass
CH-3861 Guttannen

sucht fiir lange Sommersaison ab Mitte Mai initiativen

Kiichenchef

in kleine Brigade
und bietet eine abwechslungsreiche Téatigkeit in ange-
nehmstem Betriebsklima.

Bewerbungen mit Unterlagen sind an die Direktion zu
richten. 3818

-
Dotel Rustica

Restaurant — Bar — Dancing
3714 Frutigen

Zur Eriiffnuhg 1. Juni 1978

suchen wir:
Kiiche

Stellenangebote Offres d’empui

In unserem modern einge-
richtetes Schulinternat im
Kanton Zug suchen wir bald-
moglichst oder nach Verein-
barung eine

Kdchin
zur selbstandigen Fuhrung
unserer Heimkiche (ca. ‘65

Personen) und evil. Ablo-
sung der Hausbeamtin.

Wir bieten gut geregelte
Lohn- und Freizeitverhaltnis-
se.

Ihre Bewerbung richten Sie
bitte unter Chiffre Z25-
122034 an Publicitas Zug,
Gubelstrasse 19, 6300 Zug.

2 Koéche

A-la-carte-Erfahrung
1 Kiichenbursche
Service

1 Chef de service (Aide de patron)

Schweizer oder Permis C, freundliches und nettes Auf-
treten, a-la-carte-kundig, Leitungsposition.

3 Service-Mitarbeiter
(Kellner/in) a-la-carte-kundig
Administration

1 Biiro-Praktikantin

Bar-Dancing

1 Barmaid .

sprachenkundig, freundliches und'hettes Auftreten:

2 Barkellner v

freundliches und nettes Auftreten

Offerten sind erbeten an

Herrn P. Wiedmer
Hotel-Restaurant Zinnkanne
3122 Kehrsatz

Tel. (031) 54 02 04

Restaurant Sportzentrum
in Grindelwald

sucht tichtige

Serviertochter :

in Jahresstelle. Beginn 12. Mai 1978.

Anfragen erbeten an E. Miller

Telefon (036) 5332 77 3746

In unserem modern einge-
richteten Schulinternat im
Kanton Zug ist die Kaderstel-
le einer

Hausbeamtin/
Hauswirtschaftsleiterin
neu zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Organisation und Leitung
des gesamten Hausdienstes.

Anforderungen:
Abgeschlossene ‘Ausbildung
als Hausbeamtin oder in der
Hauswirtschaft oder langere
praktische Tatigkeit in ahnli-
cher Funktion.

Wir bieten lhnen eine &us-
serst selbstandige, "interes-
sante Tatigkeit und sehr gute
Anstellungsbedingungen.

Eintritt: 1. Juni 1978 oder
nach Ubereinkunft.

Ihre Bewerbung richten Sie
bitte unter Chiffre F25-
122034 an Publicitas Zug,
Gubelstrasse 19, 6300 Zug.

Fur unseren sehr gepflegten
Restaurationsbetrieb. an der
Stadtgrenze von  Zirich
(etwa 80 Sitzplatze und Ban- ;
kettrdumlichkeiten) suchen
wir zu baldlgem Eln!rm

| ‘ngeren Kiichenchef

s dn;mittlere Brigade. Der Be-
. werber sollte neben ausge-
W ”’zexchneten Fachkenntnissen

Kalkulationserfahrung;’ FiiH4f
rungsqualitaiten und  Orga-
nisationstalent mitbrlngen.
‘Den ‘ Leistungen entspre-
chendes gutes Salar Zugesi-
chert.

N Rl

Interessenten melden sich
bitte mit den Ublichen Unter-
lagen unter Chiffre 44-31154
an Publicitas, 8021 Zirich.

fiisaoenes)
>

TRANS EUROP EXPRESS

Fir die Bedienung der Bar
unseres TEE-Zuges Zurich-
Mailand/Genua suchen wir
gutausgewiesene

Serviertochter

Dienstdomizil: Zurich.
Eintritt: baldmoglichst.

Wir bieten:

Jahresstelle, Leistungslohn,
geregelte Arbeitszeit, 13. Mo-
natslohn, gute Sozialfiirsor-
ge.

Wir bitten um Zustellung ei-
ner kurzen Bewerbung mit
Foto und Zeugniskopien.

Schweizerische
Speisewagen-Gesellschaft
Direktion

4600 Olten 3965

ZUNFTHAUS
LUREYISAFFRAN
ZURICH

Limmatquai 54, Tel. 47 67 22

Wir suchen

Serviertochter
oder Kellner
Kéchin oder Koch
Hilfskéchin oder
Hilfskoch
Wir bieten:
- geregelte Frei-
beitszeit
- gute Verdienstmoglichkei-
ten
— auf Wunsch Zimmer im
Hause'' (auch Doppelzim-:
mer fur Paare)

und  Ar-

Melden Sie sich,bitte bei
Herrn Peter Frlck K
unftwirt i
elefon (01) 47 67 22"

CEM

3875

Erstklasshaus in Winterthur

sucht per 15.Mai 1978 oder nach Uberein-
kunft

Restaurations-
tochter
oder Kellner

fur den anspruchvollen und gepflegten A-la-
carte-Service in unserem Stadtrestaurant mit
internationaler Kundschaft.

Anforderungen: abgeschlossene Berufslehre,
Tichtigkeit und Freude am Beruf sowie Sinn
fiir Zusammenarbeit.

Wir bieten: einen sicheren, wenn auch oft
hektischen Arbeitsplatz, gute Entléhnung so-
wie (ibliche Sozialleistungen.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte zuhanden
der Direktion. M+S 224

Garten-Hotel Winterthur
Stadthausstrasse 4, 8400 Winterthur

Hotel-Restaurant Eiger
Wengen

sucht:

auf anfangs Mai .

Buffetdame

mit Berufserfahrung
auf zirka Mitte Mai

Serviertochter

fiir Restaurant, sprachenkundig
oder

Restaurationskellner

sprachenkundig

Offerten mit Zeugnjskopien und Foto an

' Fam. Fuchs; Hotel Eiger, 3823 Wengen
Telefon (036) 55 1132

Hétel Rosa Seegarten
6600 Locarno

cherche pour entrée immeé-
diate ou a convenir

un cuisinier

Chesa Grischuna

7250 Klosters

sucht fir Ende Mai 1978 in Saison- oder Jahresstelle

Saucier/Sous-chef
Chef garde-manger

Offerten mit den iiblichen Unterlagen an

Hans Guler, Propr. %
Telefon (083) 4 22 22

3968

Hotel Europidischer Hof Engelberg

Fir lange Sommersaison — ca. 5. Mai bis 15.
Okt. 78 — suchen wir fir unser totalrenovier-
tes 140-Betten-Hotel (ohne Restauration)
noch folgende Mitarbeiter(innen):

Kellner(innen)

(Serviceerfahrung sowie perfekte Deutsch-
kenntnisse Bedingur.g)

Koche

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sowie
Gehaltsangaben erbitten wir an:

Hotel Moro, Ascona
Gesucht fir Sommersaison

1 Chef de partie
1 Commis de cuisine
Offerten sind erbeten an die Di-

rektion
Telefon (093) 35 1081

KORNHAUSKELLER
RANDE CAVE BERN|

Wir suchen nette(n), freund-

liche(n)
Serviertochter oder
Restaurationskeliner

Eintritt nach Ubereinkunft.
Guter Verdienst nebst gere-
gelter Arbeitszeit.

Fachkundige Person wende

sich an:

Th. Gerber

Postfach 124, 3000 Bern 7
Telefon (031) 22 1133 1046

R. Steinger, Tel. (041) 94 1263 3866

Gesucht fir die kommende
Sommersaison 1978, Eintritt
am 1, evtl. 15. Mai,

tichtige, erfahrene, freundli-
che

Sekretarin

Offerten mit Foto, Zeugnis-
kopien und Lohnanspruch
an:
Hotel Bellevue
Hofstettenstrasse 25
3600 Thun
Tel. (033) 22 53 01

3929

qualifié, capable de diriger
une petite brigade

un chef de service
débutant

un demi-chef
connaissance des langues,
allemand nécessaire.

Offre & la Direction
Hotel Rosa Seegarten
6600 Locarno

Tél. (093) 33 73 31

INH E LIGHTSTEINER

Chance fir Nachwuchsmann
Fiir meinen lebhaften Restaurations- und Ban-
kettbetrieb suche ich einen jungen verkaufs-
orientierten
Chef de service
Stellvertreter Patron
Wenn Sie eine vielseitige Aufgabe interessiert,
die viel fordert, dann nehmen Sie doch mit mir
Kontakt auf.

OFA 133.127.148

2

osd
[}

Hotel Bergsonne
6356 Rigi-Kaltbad

Gesucht auf Ende Mai (lange Saison)

Se‘rviertéchter

(auch Anfangerin)

Commis de cuisine
Hausbursche

(der mit Schilterwagen fahren kann)

Zimmermadchen
Kiichenbursche

(auch Ehepaar) -

Offerten an Telefon (041) 83 11 47

Familie Renggli-Dahinden 3791

IHIRE Al RESSE |

Nahe Ascona-Locarno

Gesucht per sofort oder 1.
Mai

Serviertochter
Kostund Logis im Hause.

Sich wenden an:

G. Christener
Ristorante San Giorgio
6616 Losone

Tel. (093) 35 15 25

ASSA 84-34553

Hotel-Restaurant zur Au
8108 Dallikon
A.Brun  Tel.(01) 844 05 50

5 km ab Stadtgrenze Zirich mit direkter Busverbindung
in die Stadt.

Wir suchen erstklassig qualifizierten

Entremetier

Chef saucier/Sous-chef
Restaurationstochter
Chef derang

in kleine Brigade.

Eintritt: per sofort oder nach Ubereinkunft.
Wir bieten: geregelte Arbeitszeit, feste Ent-
16hnung, Wohnung vorhanden

Wir erwarten gerne lhre Offerte mit den ibli-
chen Unterlagen und Lohnanspriichen.
OFA 149.269.790
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Wir bewirtschaften Hotels und Feriendérfer in
der Schweiz und im Ausland und suchen zur
Verstarkung unseres Teams in der Zentrale in
Zurich einen Mitarbeiter fir den Fachbereich

Operating

Hauptaufgaben:

Organisation der betrieblichen Ablaufe in den
einzelnen Objekten; Budgetierung und Er-
folgsanalysen; Erarbeitung hoteltechnischer
Konzepte.

Anforderungen:

solide Fachausbildung im Hotelgewerbe und
moglichst praktische Erfahrung in ahnlicher
Stellung, kaufmannische Kenntnisse, Sprach-
kenntnisse in Italienisch, Spanisch und Fran-
zosisch von Vorteil, Bereitschaft zum Reisen.

Eintritt: nach Vereinbarung.

Neben guter Bezahlung bieten wir fortschritt-
liche Sozialleistungen. Bitte senden Sie Ihre
vollstdndigen Bewerbungsunterlagen, die wir
selbstverstandlich vertraulich behandeln, an

Internationale Reiseorganisation
Hoteldepartement .
Postfach, 8031 Ziirich, Tel. (01) 44 22 31

P 44-1518

Erstklasshotel im Tessin

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft fiir lange Sommersaison

oder in Jahresstelle

‘Chef saucier

(mit Erfahrung. Es besteht die Méglichkeit, als Sous-chef zu avan-

cieren.)

Chef entremetier
Commis patissier

(nur fir Sommersaison)

Offerten mit den uiblichen Unterlagen unter Chiffre 3982 an Hotel-

Revue, 3001 Bern.

SoBIADA A
SCHINZNACH
SCHWEFEL-THERMALQUELLE

Fir unser Kurhotel Habsburg suchen wir nach
Ubereinkunft einen

Anfangs-
Kiichenchef

in Jahresstelle, mit kleiner Brigade, bei abwechs-
lungsreicher Tatigkeit. Diatkenntnisse waren von
Vorteil, aber nicht Bedingung.

Wir erwarten gerne lhren Anruf oder Ihre Offerte.

Direktion
5116 Schinznach Bad

Tel. (056) 43 11 11 3995

Hotel Eden

Rheinfelden
bei Basel
Schweiz

mit dem bekannt guten Betriebsklima

sucht fur lange Sommersaison, Eintritt 15. April 1978 oder nach

Ubereinkunft bis anfangs November 1978

Oberkeliner/
Obersaaltochter

Wenn Sie umfassende Fachkenntnisse haben, kontaktfreudig sind
und Wert darauf legen, in einem mittelgrossen Betrieb in einem
guten Fihrungsteam zu arbeiten, sind Sie bei uns am richtigen

Platz.

Gute Bedingungen mit freier Kost und Logis.

Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns, wir geben gerne jede

Auskunft.

Familie E. Wiki-Rupprecht, Telefon (061) 87 54 04.

3987

Hotel-Restaurant Krebs é\‘,
3800 Interlaken Ter

sucht fur Sommersaison, Mai- |~

bis Oktober

Commis de cuisine

Offerten erbeten an

Ed. Krebs, Hotel Krebs
3800 Interlaken

HOTEL BAUR AU LAC
ZURICH

Wir suchen zum, Eintritt fir sofort oder nach Verein-
barung

Service:
Commis de rang
Anfangskellner

Cuisine:
2. Chef patissier

Etage:
Zimmermadchen

(Saison- oder Jahresstelle)

Hilfszimmermadchen

Wir bieten lhnen eine Jahresstelle, sehr guten Ver-
dienst, regelméassige Arbeits- und Freizeit.

Telefonieren Sie unserem Personalchef (01) 221 16 50,
oder schreiben Sie uns mit den Ublichen Unterlagen.

HOTEL BAUR AU LAC

Talstrasse 1, 8001 Zirich 3986

W
Landgasthof \e==
Halbinsel A
Lurichsee
8804 Au/Zurichsee, Tel. 01/780 00 21

» Es lachelt der See...

»  Unsere Mitarbeiter sind
zufrieden!
@ Sie verdienen gut
@ Sie fihlen sich wohl in unserem
Betriebsklima

@ Der Arbeit ist viel, aber
interessant.

» Es hat ndch Platz...
Chef de partie

Tournant

oder

Kichenchef.

8055 Zurich,

Y
et

Telefon (01) 35 00 00.

cccet”

4

Atlantis -
Sheraton Hotel

Zur Erganzung unserer Ki-
chenbrigade suchen wir in
Jahresstelle fur sofort oder
nach Ubereinkunft

Commis patissier

Commis patissiére

Richten Sie bitte Ihre schrift-
liche oder telefonische Be-
werbung direkt an unseren

Herrn Walter Hug,
Déltschiweg 234,

3773

Gesucht fir sofort oder nach Ubereinkuntt ej-
nen qualifizierten

Pizzaiolo

Restaurant Walliser Kanne
Fam. Zurbriggen-Nell
3904 Naters/VS, Tel. (028) 23 34 44
MA 55385

ar).

Restaurant Moulin

sucht fir kommende Sommersaison (Anfang
Juli bis Ende September) eine tlchtige,
freundliche

Serviertochter

Nahere Auskunft erteilt gerne
Familie Arnold Andenmatten

Tel. (028) 57 26 76 3954

Gesucht nach Ubereinkunft

Alleinkoch/Hilfskoch

in italienisches Spezialitatenrestaurant.
Sehr guter Lohn, geregelte Freizeit.

Ristorante Rustica da Dino
8003 Zurich

Telefon (01) 35 59 24 3784

Das Parkhotel Waldhaus, fihrendes Haus in Flims,
sucht fir die lange Sommersaison von Ende Mai bis
Anfang Oktober 1978 einen bestqualifizierten

2. Oberkellner

fir unseren Saal und die div. Restaurants.

Journa“ﬁhrer/in fir die Reception

Best:
an:

Parkhotel Waldhaus in Flims |

2. Hd. Herrn H. G. Radecke, kaufm. Dir.
7018 Flims Waldhaus

gewi e Bewerber 1 ihre Unterlagen

Gesucht auf 1. Mai 1978 oder nach Uberein-
kunft

Commis de cuisine und
Diatkochin (Koch)

Wir sind ein medizinisch ausgerichtetes Kur-
haus in Luzern und fihren eine sehr gute Ki-
che.

Fur unsere mittlere Brigade erwarten wir

- Lehre in gutem Hause
- Gefuhl fir Zusammenarbeit
— exakte Arbeitsweise.

Dafir bieten wir

- Finftagewoche
- kein Abenddienst
- sehr geregelte Arbeits- und Freizeit.

Offerten an

Kurhaus Sonn-Matt, 6006 Luzern 15
Telefon (041) 31 32 32
Herrn Manser, Kiichenchef, verlangen.

Kellner oder
Serviertochter

die ihr Metier verstehen.

» Wann treffen wir uns?

Landgasthof

Halbinsel Au/Zirichsee

Tel. (01) 780 00 21

(B. Dinner verlangen)
44-1075

Quelle

Privatpension im Engadin sucht
auf kommende Sommersaison

1 Alleinkoch und
1 Aligemein-
gouvernante

(auch Birokenntnisse erforder-
lich) wenn moglich Ehepaar.

45 Feriengaste. Fuhren sehr gute
Kuche mit z. T. ital. Spezialitaten.

vey.

Notiges Personal vorhanden.
Kenntnisse der ital. Sprache not-
wendig.

Offerten mit Lohnansprichen un-
ter Chiffre 3233 Zz an Orell Fussli
Werbe AG, 8022 Zirich/Posttach.

dame de confiance

aimerait s'occuper de I'entretiens d’une maison et de la cuisine pour
un couple de retraité habitant dans une belle villa & Jongny sur Ve-

Chambre avec bain/TV etc. a disposition.
Gain et date d’entrée a discuter.

Faire offre a Mr. N. Ming, Hétel Pavillon, Vevey,
tél. (021) 52 70 71 ou 54 01 33.
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HOTEL

'f T 5NICOLETTA

ol CH-3920 Zermau

Zermatter Erstklasshotel

eroftnet 1971 mit:

Hotel-| Reslauran( Grill- Rblls:evle,
Carnolzei Hall d
Saunas Solarlum usw.

Zur Komplettierung unseres treuen Mitarbei-
terstabes suchen wir fir die Sommersaison
von Ende Mai/Anfang Juni bis Anfang Okto-
ber noch folgendes Personal:

Etage: Etagengouvernante
Zimmermédchen
Kiche: Chef garde-manger

Offerten mit Foto, Lebenslauf und Zeugnisko-
pien sind zu richten an:

Herrn Werner Seeholzer, Direktor
Hotel Nicoletta, 3920 Zermatt

Telefon (029) 7 85 33 3292

Sl i

sucht per sofort oder nach Vereinbarung fir das 2
Galerie-Restaurant (a la carte)

Chef(in) de service

% Wir wiinschen uns eine(n) sprachgewandte(n) @@
und kontaktfreudige(n) Mitarbeiter(in) mit sehr %

sapapepg

guter Berufserfahrung und der Fahigkeit, auf die
Wiinsche einer anspruchsvollen Kundschaft ein- 1)
zugehen.

Es handelt sich um einen sehr selbstiandigen Po- .s
sten. Geregelte Arbeits- und Freizeit, gute So- @@

zialleistungen wie Pensionskasse usw. Zeitge- 5
L

ﬁ
mésse Entléhnung (evtl. Zimmer im Hause).

g; Melden Sie sich bitte schriftlich unter Beilage der
@ Ublichen Unterlagen bei: 5
8

WEB PG FEE D

oder rufen Sie uns an unter Tel. (031) 22 34 21

@A Fritz Haller, Bahnhofbuffet Bern, 3001 Bern
3921

13. April 1978

WA

Stadthausstr.4,8401Winterthur,Tel, (052) 232231
sucht per 15. Mai 1978 oder
nach Ubereinkunft tachtigen

Commis de cuisine

Bewerbungen erbeten zu-
handen der Direktion oder
Tel. (052) 232231 (Frau de
Mol verlangen).

M+S 224

Hotel Steffani

St. Moritz

Wir suchen zum Eintritt auf
1.Juni oder nach Uberein-
kunft tichtige, an selbstandi-
ges Arbeiten gewdhnte

General-Gouvernante/
Aide-patronne

fur Etage, Lingerie und Eco-
nomat
in Jahresstelle.

Unterlagen mit Zeugnisko-
pienan

Moritz Maerky, Prop.
4026

Hotel du Lac
1296 Coppet
(14 kilomeétres de Genéve, Relais de
campagne)
cherche

cuisiner
experimenté, entrée imme-
diate, logé et nourri.

Faire offre a la direction ou
téléphoner (022) 76 15 21.
4032

Gesucht fur die So

Fiir die Flihrung eines 140-Betten-Hotels mit
modernstem Kurzentrum in bekanntem Sommer-
und Wintersportort des Berner Oberlandes su-

chen wir ab Herbst 1978 bzw.

rung

nach Vereinba-

QUALIFIZIERTES DIREKTIONSEHEPAAR

mit solider Ausbildung (mdglichst Unternehmer-
seminar SHV) und mehrjdhriger Erfahrung in der
Leitung angesehener Betriebe im In- und Ausland.

Wir erwarten von Ihnen Phantasie im Verkauf,
Kompetenz im Umgang mit Personal, Charme gegen-
liber Gdsten und ausgeprédgtes Kostenbewusstsein.

Bitte richten Sie Ihre vollstdndige Offerte an

den Beauftragten,

Dr. Peter Kihler, Unternehmungsberatung,

Talmatt 30A,

Hotel des Alpes
7503 Samedan
sucht in Saison- oder Jahres-
stelle
2 Koéche
Eintritt sofort oder nach
Ubereinkunft.
Offerten zu richten an
Herrn A. Tarnuzzer
Telefon (082) 6 52 62 4022

son

Commis de cuisine
Eintritt 1. Mai.

Offerten an

Giosch Collenberg,
Hotel-Restaurant
Canova, 6900 Lugano
Tel. (091) 227116
4027

Gesucht per sofort oder nach
Ubereinkunft freundliche,
versierte

Serviertochter evu. keliner
fur gepflegten Service,
Jahresstelle. P 05-6069
Sich melden
Hotel National, F. Grlinewald

Hirschengraben 24
3000 Bern, Tel. 25 19 88 -

Hotel Schweizerhof
Sta. Maria/Munstertal

sucht fir Mai bis Ende Oktober

Koch

Alleinportier
Zimmermadchen
Saaltochter
Restaurationstochter
Kiichenmadchen/
Kijchenburscher)

Offerten erbeten an

Familie Conradin

Hotel Schweizerhof

7531 Sta. Maria/Munstertal
Tel. (082) 85124

OLIN()

RESTAURBNT
STEAKHOUSE

3917

Zur Erganzung unserer Teams in den
MOLINO- Restaurants in Davos und Winter-
thur suchen wir

Servierpersonal
Koéche

Sifd Sie zuverlassig und einsatzfreudig, zu-
dem versiert in Inrem Beruf, rufen Sie uns bit-
tean.

Gerne erwarten wir Sie zu einem informativen
und unverbindlichen Gesprach. Wir bieten
Ilhnen eine Tatigkeit zu angenehmen Arbeits-
bedingungen mit allen Vorteilen eines fort-
schrittlichen und gut organisierten Grossun-
ternehmens.

Restaurant «Molino Reh»
Gerant Herr H. R. Knecht
Marktgasse 61

8400 Winterthur

Restaurant «Molino»
Gerant Herr K. Hanhart
im Ratiacenter, Tel. (083) 3 79 01
7270 Davos Platz
P 44-3657

Gesucht bestqualifizierte(r)

Gerantin oder

Gerant

zur Fihrung eines grésseren Restaurationsbetriebes mit Alkohol-
patent, an sehr guter Lage einer bedeutenden Stadt im Raume Zi-

rich. (Umsatz 1 200 000)

Die Vielseitigkeit und anspruchsvolle Aufgabe erfordert, dass sich
Bewerber dariber ausweisen, bereits Restaurationsbetriebe selb-
stéandig mit Erfolg geleitet zu haben.

Diese entwicklungsfahige Position ist den Anforderungen entspre-
chend salariert. Es besteht auch die Méglichkeit fir eine Erfolgs-

beteiligung.

Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen wie Lebenslauf, Zeug-
niskopien, Referenzen, Handschriftenprobe und Foto sind zu rich-
ten unter Chiffre 900751-02 an Publicitas, 8021 Zirich.

Hotel Weisses Kreuz

3818 Grindelwald

sucht fir die Sommersaison

Entremetier oder Saucier

Verkauferin fir
Expressbuffet
TOChter fir Mithilfe im Biiro und Kiosk

Kiosk und

Offerten mit den ublichen Unterlagen an:

Familie Konzett, Telefon (036) 54 54 92

3037 Herrenschwanden/Bern.

Wir suchen per sofort oder nach Ubereinkunft
folgende Mitarbeiter:

Réception:
Kassier(in) (D, F, E) NCR 42

Snack-Restaurant:

Chef de service/Hostess
Serviertochter/Kellner

(Schicht 6 bis 15 oder 15 bis 24 Uhr)
Check-Point-Bar:

Barmaid/Barhostess

Bankett:

Chef de rang

Kiche:
Chef de partie
Chef tournant

Wir bieten geregelte Frei- und Arbeitszeit (Finf-
tagewoche, 45 Stunden), gute Entidhnung, Self-
service-Restaurant fir unsere Mitarbeiter und
auf Wunsch schones Zimmer oder Appartement
in einem unserer Personalhduser.

Bitte schreiben Sie uns oder rufen Sie uns an.
Unser Personalchef, Herr Willi Gloor, gibt Ihnen
gerne weitere Auskinfte.

am Marktplatz
8050 Zurich
Tel. 01/464341

3988

(&)

Wir suchen fir lange Sommersaison (10. Juni
bis 22. Oktober 1978) noch folgende Mitarbei-

ter:

Réception: Réceptionist(in)
mit NCR~Erfahrung
Telefonistin

Kiche: Sous-chef
Chef saucier
Chef garde-manger

Service: Saalkellner

Gerne erwarten wir lhre Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen und Foto an

Sunstar Hotels

K. Kinzli, Personalchef, 7270 Davos Platz
Telefon (083) 2 12 41 3552
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GRAUBUNDEN SCHWEIZ

THOTEL — -
FURIGEN S

Bankettsile
Restaurants Bars Dancing

Umstandehalber sind ab sofort
folgende Stellen frei Laax

1 Chef garde-manger Sporthotel Larisch
1 Chef entremetier Wir suchen auf zirka Anfang Juni
Sehr gute Entléhnung, Unter-

kunft in Einzelzimmer, sehr in- Kﬁchenchef

teressanter Betrieb.

Gesucht auf Herbst zur Fuhrung eines Berghauses im Berner Oberland (Jahresbetrieb mit
Autozufahrt) initiativer

1100 m - 2800 m

Geschaftsfiihrer/Gerant
oder Pachter

Das Objekt befindet sich an hervorragender Lage mit sehr guten Entwicklungsmoglichkei-
ten inmitten einer attraktiven Sportregion.

Anforderungen:

Als dynamische und tatkraftige Personlichkeit verfiigen Sie uber:

- unternehmerische Fahigkeiten

- sehr gute Fachkenntnisse und Freude am Gastgebersein

- den notigen Willen und Ehrgeiz, viele neue und gute Ideen erfolgreich in die Praxis umzu-
setzen.

Mdglichkeit auch fir initiativen Sous-chef
Interessenten melden sich bitte oder Chef de partie
“ telefonisch bei
Hotel Furigen H
6362 Furiggen Serviertochter
Tel. (041)61 1254 Gerne erwarten wir lhre Offerte oder Ihren
Anruf.
Familie H. Kern
Sporthotel Larisch, 7131 Laax
Sind Sie die Person, die mit Tel. (086) 22126 4040
betagten Mitmenschen in
jungem Team arbeiten méch-

Sie verstehen es, all die Chancen und Kontakte, wie sie heute von einer aktiven touristi-
schen Umwelt geboten werden, sinnvoll und effizient zu nutzen.

Offerten erbeten unter Chiffre 4045 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

te?
i si i itli i Neuerrichtetes Hotel in be- . Sozialinstitution
Wir sind ein neuzeitlich ein- = s Hétel-restaurant du Jura neuchételois, 400 " hai Elicahath
gerichtetes Alters- und Pfle- kannter Station :sucht . flir places, rétisserie, salles, cherche Ferien-/Erh St.
geheim mit 70 Pensionéren, Sommer-, eventuell - auch 6318 Walchwil am Zugersee
das am 1. April erdffnet wur- Wintersaison sischt
de. Kiichenchef couple de gérants !
Ihr Arbeitsplatz ware in der " . . oy s .
Kiiche als szijénkleme Brigade, qualifi ou dlr]ecteur, d'excellentes qualités profes- Alleinkoch/-kéchin
- N sionnelles.
Jungkochin oder sowie nicht unter 40 Jahren (Didtkenntnisse er-
. . wainscht), zur selbstandigen Fihrung einer

Jungkoch 3 Restaurationstochter Ecrire sous chiffre 28-20437 a Publicitas, Ter- gutburgerlichen Kiche (keine Restauration).
Wir bieten ein schones Zim- 2 Saaltﬁchter reaux 5, 2001 Neuchétel, ou téléphoner heu- Stellenantritt nach Ubereinkunft (spatestens
merhmi! Eﬁd und IFOCthle& Gt Loh g e res de bureau (038) 33 64 33, 1. Juli 1978).
genheit, Pensionskasse un uter Lohn und gerege P 28-20437 " "

izei ichert. Offerten sind erbeten unter Chiffre 4054 an
guten Lohn. Zr::lz;an zugislcd er:t Hotel-Revue, 3001 Bern.
Zu Auskunften ﬁbﬁ' néhere Unteerrlzger:m unter  Chiffre
Einzelnsiten’ stehen.* wir 4047 an Hotel-Revue, 3001
Ihnen gerne zur Verfigung. Bern. Hotel Restaurant Far unser Quarti im
Bitte telefonieren Sie uns. A - . Grit,
Altersheim GERBE Seidenhof, Zirich Albisriedstrasse 305, 8047 Zirich,
Telefon (055) 63 25 15 GRAUBUNDEN SCHWEIZ . . mit 90 Sitzplatzen,
4050 Fur unser renoviertes, alkoholfreies Stadtre-
(o S staurant mit 90 Sitzplatzen suchen wir auf an- suchen wir nach Vereinbarung eme(n) selb-
. fangs Mai 1978 eine selbstandige standige(n) und zuverlassige(n)
Hotel Lowen . .
- &

Andelfingen I voonamen Serviceleiterin Alleinkoch/Alleinkéchin
Wir suchen per 1. April in hacieon . " )
neurenovierten,  gutgehen- Hotel Segnes Wir wiinschen uns eine Mitarbeiterin: Wgﬂ";’;’;ef}‘ba’ézhgﬂgg'mze S':‘r‘;"::"- wec::e;
den Landgasthof und P°§t Waldhaus die praktische Erfahrung in der Fihrung einer wird. asied
1 freundliche 7018 Flims kleinen Servicebrigade mitbringt; )

. \ch suche fir die Sommersai- die intitativ, kontaktfreudig und gewandt im Von unserer neuen Mitarbeiterin oder unse-

Serviertochter son Umgang mit Géasten und Mitarbeitern ist; rem Mitarbeiter erwarten wir Praxis in ahnli-

die Organisationstalent besitzt und dazu F cher Position, geschickte Personalfihrung
sowie . Sekretarin (Ncr 42) und E fliessend beherrscht. und kostenbewusste Kalkulation.

1 bis 2 Hilfskréfte i ook ReStau_rauons'OChter »Wirhle!sa ; Einer initiativen Mitarbeiterin/Mitarbeiter bie-
fir Kiiche und Haus. Commis de cuisine geregelte Arbeits- und Freizeit (5-Tage-Wo- ten wir:

Offerten am che, kein Spétdienst), ein zeitgemdsses Gehalt sowie geregelte Ar-
Gerne erwarten wir lhren An- 3 den Fahigkeitén entsprechendes Gehalt. Auf beits- und Freizeit. (Kein Spatdienst, das Lo-
ruf A. Kleinguti Wunsch Zimmer.im eigenen Personalhaus. kal bleibt Samstag geschlossen.)
Fam. A. Styger-Ritz Tel. (081) 39 12 81
Tel. (052) 41 15 12 4063 4077 Richten Sie Ihre Anfrage bzw. die Bewerbung mit 3 Unterlagen
mit vollstidndigen Unterlagen an: erbitten wir an die
Personalabteilung des ZFV Personalabteilung ZFV
Miihlebachstrasse 86, 8032 Zurich Muhlebachstrasse 86, 8032 Zurich
Telefon (01) 34 14 85 4079 Telefon (01) 34 14 85 4078

Restaurantde la

! Rotonde, Payerne .
Wir suchen per 1. Mai cherche de suite ou a conve-
Wir Isuchennper sofort in Spe- 1978 fur unseren Night- nir un TEL
zialitaiten-Restaurantan d b
Sireske Ghur-Fiimg " Clu sommelier(ére)
fretidiichie Serviertochter ‘°°“%a‘:5§?°§§ss;§&s p:m
i services.
Restaurations- Sprachgewandte und B allemand)
branchenkundige Interes- ﬁ (1]
mﬂmer sentinnen wollen sich bit- ieune cuisinier Modernes Grosshotel (220 Betten)
. te melden bei:
in junges Team (Garantie- (capable.de prendre des res- " i " en
lohn) LD::;g:]gs(cadmaﬁo . ponsabilités) sucht auf Mitte Juni bis Ende © einen g er
Rufen Si bitt rassse 10, Bern
Py Telsfon (031) 25 34 34 Tel (0an) 1 1622 Sous-chef saucier
TR. + S. Amrein (bitte Herrn Hanselmann (Fermé le lundi) 4070
el (o8 37 1%443 3315 verlangen) sowie einen sprachkundigen und freundlichen
L '
Petit restaurant de style
.%{EIC)TE‘,EL A%%D]LE]{ i e cherche pour le 1+ mai Chef de rang
CHENAU BEI CHUR e e e P couple f
- —— . den Sie Ihre B lagen an
de préférence avec permis B, Hotel Eurotel St. Moritz, 7612 Champfér, oder rufen Sie uns doch
Hotel garni Hotel du Sauvage si possible pour lingerie/offi- einfach an. Verlangen Sie Herrn Geisseler, er gibt lhnen gerne
otelga f o . ce, dans région genevoise ou Auskunft. Tel. (082) 2 11 75.
Café Collina traditionspewosstos  Erst Saht B campeacs 4028
7078 Lenzerheide ‘I;llastShaus! (éOO Bzﬂgn) cf““ Interessés écrire sous chiffre
i i estaurant, Bar und Dancing 4082 a [I'Hotel-Revue, 3001 L
Eﬁnt_oggber?ommersalson suchen wir eine qualifizierte Berne. i i
Serviertochter Korrespondentin/ Pa URHAUS #&#s<5~
Butfettochter Réceptionistin Hotel de I'Ancre (@ .
Geregelte Arbeltszelt. Sie: missen D, F, Eund evtl. | Genf Wir suchen fir die k de S ison noch folgende Mit-
s o " g Ital. in Wort und Schrift be- arbeiter(innen), bei Eignung auch fir die Wintersaison:
Melden Sie sich bitte bei Hstrsehen dund dle Igesamte ?;H:ug::éb:uzsanne
Fam. St. Bergamin-Meyer Korrespondenz  selbsténdi 2 T =
Hotel Golling. v erledigen sowie natirlioh ;u6h1(1;%r8 Sgln) f'[\'?té?r::lga Buro: Hotelsekretirin
7078 Lenzerheide uber die allg. Réceptionsar- aus etten) flr ri . _42-versier —
Tel. (081) 34 18 17 beiten genau Bescheid wis- :b s'ofort oder nach Uberein- sprachkundig, NCR-42-versiert, in
ik sen: pal Saal:  Chefsderan
Wir: bieten lhnen modernste Ke“n_er oder ’ Deml.che's dge rang
Arbeitsbedingungen  sowie Serviertochter
Hétel de la Couronne die Mitarbeit in einem jungen auch Anfanger. Commis de rang
und sympathischen Team. .
s h Schweizer oder Auslander Saaltochter
cherche pour entrée & convenir Die Ublichen Unterlagen rich- mit Permis, gute Gelegen-
. ten Sie bitte an: heit, die franzésische Spra- 3 . . .
1 commis de cuisine Hotel du Sauvage cl?\:e zu erlernen. P Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind erbeten an:
S'adresser a I'Hotel de la Cou- irekti B Musfeld . . K. llli, Direktor,
ronne, 1110 Morges, téléphone Séz% r\mrﬂ;en uste Offerten sind erbeten an die Park Hotel Kurhaus, 7500 St. Moritz,
(021) 71 40 40. Telefon (036) 71 10 12 Direktion. Tel. (082) 221 11. 4025

4036 4083 4076
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Fir die kommende Sommersaison suchen wir
noch folgende Mitarbeiter:

1 Biirovolontérin

1 Commis de cuisine

1 Restaurationstochter
oder Kellner

Eintritt: Ende Juni 1978,

Offerten mit den iblichen Unterlagen sind zu
richten an:

Direktion Hotel Beau-Site
3906 Saas Fee

Tel. (028) 57 11 22 4069

Ein guter Mut, ein fréhlich Herz
verbunden mit viel Schwung,
oftauch bereit zu einem Scherz
und voll Begeisterung...

...so sind Sie doch! Eigentlich wire es also an

der Zeit, dass wir uns kennenlernen, denn wir su-
chen nach Ihnen.

Bei uns waren Sie

Betriebs-
Assistent(in)

mit der Hauptverantwortung fir die Departemen-
te Buffet, Office und Hausdienst. Ihre Persénlich-
keit und lhre Arbeitsweise sind uns wichtiger als
Uberdurchschnittliches Fachwissen.

Fur eine Nachwuchskraft eignet sich diese Stelle
um Fuhrungsqualitaten zu verbessern.

lhre Einarbeitung wird mit Sorgfalt vorbereitet,

damit Sie sich bei uns méglichst bald wohlfuihlen
werden.

Gerne erwarten wir lhre Bewerbung.

Bahnhofbuffet 4600 Olten

Tel. (062) 21 56 31, Hr. Eyer/Hr. Hofmann 3997

Wir suchen fir sofort

Hotel/Ristorante

muralto

Locarno

Réceptionssekretérin

(sprachen- und NCR-42-kundig)

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an:
Feldpausch AG, Herrn S. Saalfrank

Hotel Hertenstein
6352 Hertenstein

Gesucht fir lange Sommersaison ab sofort
oder nach Ubereinkunft

Saucier

(Vertretung des Kiichenchefs)

Saal- und
Restaurationskellner/
oder -tochter
deutschsprechender
Buffetbursche

Offerten erbeten an

Hotel Hertenstein
6352 Hertenstein
Tel. (041) 93 14 44

Ihre Stelle

Fur gutgehendes Hotel mit Spezialititen-Re-
staurant auf dem Lande und doch nur 12 km
von Zirich entfernt, suchen wir zur Ergéan-
zung unseres jungen, dynamischen Teams

Restaurationskellner
Commis de rang

Chef de partie
Commis de cuisine

. a_as
Réceptionistin
Far guten Verdienst und ein angenehmes Ar-
beitsklima sind wir bekannt.
Eintritt sofort oder nach Ubereinkuntt.

Bitte rufen Sie uns an.

HOSTELLERIE GEROLDSWIL
8954 Geroldswil

Tel. (01) 748 18 20 4046

4001 Basel HOTEL  Blumenrsin8
DREI KONIGE AM RHEIN

Um den Wiinschen unserer anspruchsvollen
Kundschaft noch besser entsprechen zu
kénnen, suchen wir noch folgende
Mitarbeiter in Jahresstelle

Chef de rang
Serviertochter
Commis patissier

Zimmermadchen

(Permis B oder C)

Gutausgewiesenen Fachkraften bieten wir
ein angenehmes Arbeitsklima, gute
Entlohnung, Finftagewoche und auf Wunsch
Logis im Hause.

Richten Sie Ihre Bewerbung mit den Gblichen
Unterlagen an:

Direktion Hotel Drei Kénige
Blumenrain 8, 4001 Basel

4034

6600 Locarno

Tel. (093) 33 88 81 4065
GRAUBUNDEN SCHWEIZ
/0
J 1100m —2800m
Hotel Crap Ner
7017 Flims-Dorf

sucht fur die S oder in Jah lle noch folgend

Mitarbeiter

- gl . am

Restaurationstéchter

Offerten mit Zetjgnlékopien und Fbtc sind erbeten an

Urs Trauffer, Hotel Crap Ner, 7017 Flims-Dorf

Tel. (081) 39 26 26 4068

Gesucht nach Lugano

1. Sekretérin/
Aide du patron

mit Initiative, fur vielseitigen, interessanten
Posten

Sekretarin

mit kaufménnischer Ausbildung

Zimmerméadchen
(auch Anfangerin)

Commis de cuisine

Angebote an

Hotel Continental
6903 Lugano

Afrique occidentale

Togo

Complexe touristique hételier (400 lits, 1* classe) situé en bordure
de mer cherche pour entrée a convenir

directeur

Nous demandons:

- une excellente formation de base dans la branche hételiere
— apte a former et a diriger du personnel local
- esprit d'initiative

- frangais cour et bonnes ces d d et
d'anglais
Ecrire offre détaillé ou téléphoner:
Continental Hotel Consultants
Goethestrasse 12
D-8000 Miinchen 2
Tel. 089-530037 4074
Restaurant Restaurant
«Le Richelieu» + Walliserkanne Olten
Hétel Carlton sucht eine
4, av. de Gour Serviertochter
1007 Lausanne (Croix d'Ouchy) fur gepflegten Speiseservice
sowie eine P 29-32264

cherche pour entrée
vice a convenir:

un chef de rang

en ser-

qualifi¢ ou 2éme maitre de

d'hétel (F + B)
connaissance des

langues

desirée: préférence donnée a

personne possédant,
connaissances de la
etdes vins

solides
cuisine

un commis de cuisine

places a l'année bien rétri-
buées pour personnes quali-

fiées.

Priére d'envoyer les offres de
service a la direction ou de

nous téléphoner au (021/
263235) pour un rendez-
vous.

4064

Serviertochter-Anfingerin
Geregelte Arbeits- und Frei-
zeit. Sehr guter Lohn.

Bitte nehmen Sie mit
M. Kiene Kontakt auf.
Tel. (062) 21 44 76

A

HOTEL
MONOPOL &
METROPOLE

sucht nach Ubereinkunft in Jahresstelle zur
Ergénzung seines Mitarbeiterstabes:

Chef entremetier

Chef de garde

Commis de cuisine
Portier-Tournant und
Nachtportier-Ablésung

(Deutsch und Englisch Bedingung)

Pilatusstrasse 1
6003 Luzern
Haus 1. Ranges, 200 Betten

Matrimonio para el Office
Solo con permisso B

emleo anual (1. 10. 1978)

Warenkontrolleur, F & B

auch Anfanger, evtl. Koch, der sich weiterbil-
den méchte

Es kdnnen nur Schweizer oder Auslander mit
Ausweis B oder C (Ganzjahresaufenthalter)
berticksichtigt werden.

Falls Sie an einer Gberdurchschnittlichen
Verdienstméglichkeit interessiert sind, bitten
wir Sie um lhre Bewerbung mit Lohnan-
spruch, Zeugniskopien und Foto an die Direk-

tion.
Hs. Unternéhrer, Tel. (041) 22 08 01 4058

Gasthof Rheintal

8247 Flurlingen
(bei Schaffhausen)
sucht fur Sommersaison,
evtl. Jahresstelle

Jungkoch odet Kéchin

neben Patron.

Offerten an

M. Riedener
Tel. (053) 5 48 67
4060

Wir sind ein international bekanntes Spitzen-
hotel an der Kuste Kenias.

Da unser jetziger Food- & Beverage-Manager
in eine neue Position aufriickt, suchen wir
seinen Nachfolger als

Food- &
Beverage-Manager

der den internationalen Standard unseres
350-Betten-Hauses weiter ausbauen und fe-
stigen hilft. Das Hotel steht unter deutscher
Leitung, und unser neuer Mitarbeiter sollte
die Reife mitbringen, seine Kenntnisse unse-
ren willigen und interessierten afrikanischen
Mitarbeitern weiter zu vermitteln. Als Ein-
trittstermin istder 1. 10. 1978 vorgesehen.

Bewerbungen an die Personalabteilung.
A. Severin & Co. GmbH, Elektrogeratefabrik,
5768 Sundern/Sauerland, als Besitzer des
Hotels in Kenia, Tel. (02933) 3016/19. Telex
084237 3661
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- © HOTEL GRAVENBRUCH
& Kempinski Frankfurt

6078 Neu-lsenburg 2. Telefon (06102) 5571, Telex 417673

Bar-Dancing —Finanziell interessant

Dancing Chikito in Bern mit grossem Barbetrieb sucht nach Ubereinkunft

Barmaid

Wir denken an eine Personlichkeit mit Ausbildung und Praxis im Barfach,

vorzugsweise Bar-Dancing.

Yoliday Swi

and MOVENPICK

Wir haben nach Vereinbarung folgende Stel-
len neu zu besetzen:

Front Office: Réceptionistin

Die charakterliche Eignung wlvd hoch eingestuft, Niveau, gepflegtes Ausse- Te|ef°n]st|n
res und gute erden vor . .
Interessentinnen bitten wir um der ablit la- KIOSK: Aushllfsverkauferln
Zur Erweiterung der Kiichenbrigade suchen wir genan (15.7.-15.8)
noch .
Tor (081) 22 55,80 @b Di-Fr Swischon 15.4nd 18 Unr) Etage: Zimmermédchen
Chef entremetier oS Hiagenpokicr
R S e e T e e e R e O T ) Kuche: Chefde partle/
Chef garde-manger Tournant
Demi-chef de cuisine Gesucht nach Zermatt ab | Restaurant Meierhof Commis de culsine
Commis de cuisine Alleinkoch 5400 Baden Appenzeller-

Restaurationstochter

Gesucht per sofort oder nach
Ubereinkunft tichtige, nette

Stube (Grill): Chef de restaurant

isgiinsti Chefde rang
Verpflegung und preisginstige Unterkuntt, falls Saaltochter oder &
erwiinscht, im Hause, 5-Tage-Woche. lhre Kellner AIIeI:;\koc:llr: paltezeit. 54T Service-Hostess
Karriere bel Kempinski bestimmen Sie durch Ihre P eregelte Arbeitszeit, 5-Ta-
Leistung selbst, Leistung wird natirlich Zimmermédchen ge—W‘och‘e, ) Samstag und Kellner
ent: hend dotiert. onntag frei. "
hisprechendiotlen Offerten mit Zeugnissen an Offerien an Pub: Assistent/
Kurzbewerbung erbeten an Hotel Silvana Fam. Rymann, Chef-Barmann
Hotel Gravenbruch, Kempinski Frankfurt %2?&5[?"(’6‘;5‘; e7a042 g !\rﬂel“‘(ggg)fsz'é;;gb Barmaid oder
6078 Neu-Isenburg; Tel. (06102) 55 71 el. 3
k : ! OFA 111.244.155 Barsteward
Movenpick: Service-Hostess/
Restaurant Hotel Sternen Kellner
Fahrima

offnet seine Pforten wieder:

Wir suchen per sofort

3074 Muri/Bern

Fir unser junges Team suchen
wir in traditionellem Landgast-
hof noch zwei

Interessenten richten ihre Bewerbung bitte an

Holiday Inn und Mévenpick
W.-Mittelholzer-Str. 8
8152 Opfikon-Glattbrugg

Mitarbeiter oder Telefon (01) 81011 11 (A. Meuter) P 44-61
Koch, Kgchin Mitarbeiterinnen
Serviertochter, Kellner im Service
In einem mittleren Restaurationsbetrieb wird der Bu"e“.O-Chterv Uberdurchschnittiiche  Bezah NN NN M B . 1
Posten des -ob#irsc:en h lung, sehr gutes Arbeitsklima.
ol » cebursche Bitte rufen Sie uns an oder - o kY
Pat|ss Iers schicken Sie Ihre Unterlagen an Auf Mai/Juni sollten wir die Position unserer
Barmaid Werner Boiss, Sternen Muri,

frei. Wir suchen einen selbstandigen Fachmann,
der initiativ ist und seine Aufgabe gewissenhaft
versieht.

Vorgesehene Arbeitszeit ist 08.00 bis 17.30 Uhr.
Wahrend jeweils ca. drei Monaten ware ein Lehr-
ling in der Patisserie auszubilden.

(gepflegte Erscheinung,
fachkundig)

BITTE RUFEN SIE UNS AN:

tagl. 14-18 Uhr,
Tel. (061) 32 34 55,

Telefon (031) 52 02 01.
. 4030

Gesucht in Jahresstelle zu-
verlassige(r), sprachgewand-
te(r), ‘und korrespondenzsi-

Direktionssekretidrin

als Jahresstelle neu besetzen.

Falls Sie diese Tatigkeit bereits einmal ausgelbt haban
oder sich fur diese Stelle berufen fihlen, so melden Sie sich
bitte umgehend bei unserem Herrn Bodo Schoeps, Perso=
nalchef. Sie sollten in drei Spracnen (D/F/E) korrespondie-

langen.
3996

Hétel-Restaurants
Téte-de-Ran _

cherche encore

chefde rang

. oder nach Ubereinkunft.

= Offerten mit Bild und Zeugnis
an die Direktion des

Hotel Olden
3780 Gstaad
Tel. (030) 4 34 44

Wenn Sie noch mehr wissen wollen; so telefonieren Sie uns
4020

doch oder senden Ihre Bewerbung.

l Bewerbung einsenden an:

HOTEL INTERNATIONAL
CH-4001 BASEL

Rest. Fahrima, A chefe(r) ren und evtl. auch ein Diktat in Steno aufnehmen.
Gerne geben wir lhnen wei Claraplatz 1, 4000 Basel = Sie durfen sehr selbstandig arbeiten und finden Unterstit-
freuen gns auf lhren Anruf. eitore; Auskanfte, und P 03-6302 Sekretér(ln) zung durch einen IBM-Schreibautomaten. ‘
zur Erledigung A er Als Bereicherung sind Sie fur einen Sportclub
Bahnhofbuffet 4600 Olten einschlagiger Hotelbiroar- in unserem Hause als Sekretarin .ZUS(EQ",Q und pflegenso.
Tel. (062) 2156 31, Herr Ruch, Kuchenchef ver- beiten. Stellenantritt sofort regen Kontakt nach aussen. 3§73 T3 £R 82§95 0 4§

3700
Cafe sommelier Parsona[buro/061 221 Mm'
Gesucht nach Davos fir J
MERKUR serveuse Sommersaison I wm
“Restaurant Li ie-/
buffetiére ngerie-
Zimmermiadchen Fir die kommende Sommersaison 1978 (Mitte
tournant Juni) suchen wir noch folgendes Personal:
Offerten an -
Pension Alpina -
Fir unser neues Restaurant im Zentrum von Zii- Saisonniers et couples possi- 42?)(8;;)0385";37152 1 A"eanOCh
rich suchen wir einen versierten el. z - - .
w | 1 Réceptionistin
Geschaftsﬁjhrer Téléphoner (038) 53 33 23, (Tournant Service und Buffet)
Mr Jean.
P 28-20417 Kurhotelgesellschaft . .
Wir bieten Ihnen: Schuls 2 serVIertOChter
eine entwicklungsfahige Kaderposition in ei- Engadln (a-la-carte-kundig)

ner Kette

i tes i y

sehr gute Sozialleistungen

Weiterbildung an internen und externen Kur-

sen
den freien Sonntag

MERKUR AG, Abt. Eigene Gaststatten chef dle |':“9 gestatéll"aet'eur/
Fellerstr. 15,3027 Bern, commis de rang ous-
e e Chef de partie Saaltochter oder
P
L. | Patissier - | Saalkellner
Faire offres manuscrites dé-
taillées avec copies de certi- Chef de rang sowie
ficats et photo a la Direction Demi-chef de rang
du Chalet Suisse, Signal de 1
Sauvabelin, 1018 Lausanne. Dancmg-KeIIner Buffettochter
40!
gesucht in gel[sbjeﬁ Sp(eiﬁereslaurant im Barmaid (evtl. Anfangerin)
S i Portier/Tournant e et ot st e
Koch/Chef de partie Hotel des Bains (Abl. Etagen-/Nachtportier, 9 geselert
p in Murten Chauffeur) Zudem kénnen wir auf den 1. Mai 1978
fur Saucierposten und Souz—chef rsmplagant. sucht Bei gegenseitiger Zufrieden- -
Sie finden bei uns eine modern eingerichtete heit anschliessend Engage-
Kiche und ein angenehmes Arbeitsklima. A"elnk‘?_ch ment far die Wintersgaisgon KOChIehrllng
lhre guten Leistungen werden wir gebihrend oder -kochin 1978/79 mdglich.

entldhnen.

Restaurant Kindlifrasser
Kornhausplatz 7, 3000 Bern 7

Tel. (031) 224277 4062

Restaurant
le Chalet Suisse
a Lausanne

Offerten an

Familie Perrotet
Tel. (037) 7123 38

Hotel Belvédére - Engadinerhof -
Post

sucht tir Sommersaison von

Offerten mit den {blichen
Unterlagen erbeten an die Di-
rektion, Kurhotelgesellschaft
Schuls, CH-7550 Scuol. 4049

Gerne erwarten wir lhre geschétzte Antwort.

Familie G. und G. Blaesi
7078 Lenzerheide
Telefon (081) 34 12 22

4031

lange Sommersaison

einstellen.

Rufen Sie uns bitte én oder schreiben Sie an

Herrn Kurt Fasnacht
Telefon (037) 71 22 62

4080

cherche Mitte/Ende Mai bis ca. 15.
e e A d il W ot secrétaire/ Oktober
~ eine grindliche Ausbildung im Gastge: H 1
- Inilia?ive und Freude am Vgrkauf Fosvate aide-directrice EmpfanQSChe" HOtel Bad Munteller
- Besitz des Fahigkeltsausweises chef de service/ Vizedirektor M
Senden Sie uns bitte ihre Bewerbung an die fol- assistant de direction Emp'angssekretar(m,) urten
gende Adresse: ainsi qu'un: Empfangspraktikant(in) sucht per sofort oder nach Ubereinkunft in
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HOTEL KRONE, Lech am Arlberg, sucht fiir kom-
mende Sommersaison, 1. Juni 1978 bis 31. Oktober
1978, versierten

Kiichenchef
zu besten Bedingungen.

Uber Ihre Zuschrift freut sich Fam. Pfefferkorn, 6764
Lech am Arlberg, Tel. 05583/551.

HOTEL KRONE, Lech am Arlberg, sucht fiir kom-
mge7réde Sommersaison, 1. Juni 1978 bis 31. Oktober
1978,

Entremetier/Garde-manger/Rétissier

zu den besten Bedingungen. 3422
Uber Ihre Bewerbung freut sich Fam. Pfefferkorn,
6764 Lech am Arlberg, Tel. 05583/551.

Schule fur Krankenpflege Sarnen
Erholungsheim Bruderklaushof
6062 Wilen bei Sarnen

sucht

Kochin oder Alleinkoch

(Diatkenntnisse erwiinscht)

zur selbstédndigen Fuhrung der modernst ein-
gerichteten Kiche (taglich 70 bis 100 Verpfle-

gungen). N
Stellenantritt nach Ubereinkunft.

Falls Sie Wert auf zeitgemasse, gute Arbeits-
bedingungen sowie auf ein nettes Arbeitskli-
ma legen, erwarten wir gerne Ihre Bewerbung
an unsere Direktion. OFA 112.176.947

Hotel/Speiserestaurant
Bar/Dancing
Kollermiihle Zug
Telefon (042) 21 00 60

sucht
Commis de cuisine
Jungkoch
Koch

in mittleren Betrieb. Jahres- oder Saisonstel-
le. 5-Tage-Woche, gute Entidhnung.
Evtl. Zimmer.

P 25-12561

Anfragen an F. Knusel oder R. Paroz

Romantik-Hotel

Relais de Campagne-Mitglied
Gasthof Post Lech
am Arlberg (Osterreich)

suchtab Sommersaison

1 Kiichenchef

mit Kuchenmeisterpriifung bevorzugt,
erstklassige internationale und o&sterreichi-
sche Kiiche, Fihrungspersoénlichkeit.

Schreiben Sie Ihr Angebot an Familie Moos-
brugger, 6764 Lech, mit Vorstellungstermin. "
395

Hotel Restaurant
Seeblick
3705 Faulensee-Spiez

am Thunersee
Wir suchen fir lange Sommersaison, in unse-

ren gepflegten A-la-carte-Service, tiichtige
und freundliche

1 Barmaid ab sofort I:J_r Dancing Tenne
Restaurationstéchter

1 JUHgkOCh (ab sofort)
1 JungkOCh (ab 1. Juli)

Wir bieten gute Verdienstmaglichkeit, ange-
nehmes Arbeitsklima, Unterkunft im Haus.

Gerne erwarten wir Ihre Anfrage oder schrift-
liche Bewerbung.

Familie Habegger jun.

Telefon (033) 54 23 21 2747

Boulevard-Café-
Restaurant

sucht per sofort oder nach Ubereinkuntft fur
die Sommersaison 1978 Arbeitskollegen

Serviceangestelite
Kellner

Sie arbeiten in einem jungen, modernen
Team, und ein guter Verdienst sowie eine ge-
regelte Arbeitszeit werden Ihnen zugesichert.

T. Bihimann, Café-Restaurant Arkade
Unter der Egg 2, 6004 Luzern

Tel. (041) 22 02 67 3950

Hotel Bahnhof Terminus
CH-3700 Spiez
100 Betten / Restaurant / Festsaal / Spiezerstube / Sitzungszimmer

Wir suchen fir die kommende Sommersaison:

Chef de réception
oder Hotelsekretérin
Chef de service
Commis de cuisine

_Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen bitte richten an:
Frau J. Noser-Ungerer, Tel. (033) 54 31 21

Hotel Bahnhof Terminus
CH-3700 Spiez

3810

kongress
zenfrum

/N| hotel mienza

V| multenz

Grachen
Hotel Bellevue +
Romantica

suchen fir Sommersaison

1 Commis de cuisine
1 SaaItOChter (evtl. auch Anfangerin)

1 Zimmermadchen

Tel. (028) 4 02 41

1 Koch
1 saaItOChter (evtl. auch Anfangerin)
1 Zimmermédchen

Tel. (028) 4 06 25

Méchten Sie in einem neu erbauten Seshotel in
einem jungen Team mitarbeiten?

Fur die kommende Saison suchen wir noch fol-
gende Mitarbeiter.

Kellner

Serviertéchter
Aushilfen (prozentbeteiligt)
Koche

Hilfspersonal
Hilfspersonal tiir Office
Butfetdame

Rufen Sie uns bitte an, wir geben Ihnen gerne
weitere Auskunft.

Hotel Seerose am Hallwilersee
5616 Meisterschwanden
Tel. (057) 7 22 46, K. Imho, Dir.

OFA 107.358.071

Hotel Seerose am Hallwilersee
5616 Meisterschwanden  Tel. 057-7 22 66

—

Wir suchen auf Mai 1978 oder nach Uberein-
kunft, in Jahresstelle, einsatzfreudigen und
fachlich gut ausgewiesenen

Chef saucier

Sie sollten im Alter zwischen 24-30 Jahren
sein und schon in dhnlicher Position gearbei-
tet haben.

Commis de cuisine

Im weiteren suchen wir freundliche, flinke,
fachkundige

Restaurationstochter
oder -kellner

fur unser gut frequentiertes Spezialitatenre-
staurant.

Ihr Arbeitsplatz:

Modernes Kongresszentrum in unmittelbarer
Nahe von Basel, wo im Restaurations- und
Bankettservice viel geboten wird. (5-Tage-
Woche)

Ihre Mitarbeiter:
Freundlich und aufgeschlossen.

Ihr Verdienst: .
Uberdurchschnittlich.

Ihr Chef:
Kurt Jenni erteilt Ihnen gerne weitere Aus-
kinfte.

Kongresszentrum Hotel Mittenza
4132 Muttenz bei Basel
Telefon (061) 6106 06

Kurt Jenni, Direktor 3713

Seiler au Lac
Bonigen
bei Interlaken

sucht fir lange Sommersaison folgende Mit-
arbeiter:

Serviertochter sprachenkundig
Kellner sprachenkundig;,
Entremetier

Tournant

Offerten mit Zeugniskopien sind zu richtén an

E. + R. Zingg-Dinkel

3806 Bonigen am Brienzersee 2194

Nach 14 Jahren Uberaus erfolgreicher Tatigkeit verlasst uns unse-
re fihrende Service-Mitarbeiterin demnéchst. Als Nachfolgerin
suchen wir fir die kommenden Sommer- und Wintersaisons in
Haus ersten Ranges mit 70 Betten, in gediegenes Hotel-Restau-
rant, eine bestausgewiesene, erfahrene, sprachgewandte, jingere

Service-Chefin

1§Jr die aufmerksame Betreuung unserer anspruchsvollen, interna-
tionalen Kundschaft.

Wir erwarten: gepflegte Erscheinung

gute Umgangsformen

Organisations- und Fiihrungsqualitaten
Wir bieten: gutbezahite Dauerstelle

angenehmes Arbeitsklima
abwechslungsreiche Beschaftigung

Schriftliche Offerten mit Lebenslauf, Zeugniskopien, Foto, Refe-
renzen und Gehaltsanspriichen sind zu richten an:

Marcel BURRI, Grand Hotel ALPINA, 3780 Gstaad

Tel. (030) 4 31 62/63 3928

GRAUBUNDEN SCHWEIZ
&=, ¢ S

1100m —2600m

Hotel Surselva
Flims Waldhaus

Fur die kommende Sommersaison, von zirka
20. Mai bis anfangs Oktober, suchen wir noch
folgendes Personal:

Réception: Sekretérin
NCR 42/dreisprachig
Saal: Oberkellner

Wir erwarten gerne lhre Offerte mit den ubli-
chen Unterlagen und Gehaltsanspriichen an
die

Direktion Hotel Surselva

7018 Flims Waldhaus 3219

Hotel Fédéral, Lugano

sucht fur die Sommersaison bis Ende Okto-

Sekretarin (cr
Saaltochter oder Kellner
Zimmermadchen

Schriftliche Offerten sind erbeten an

Hotel Fédéral, 6900 Lugano

Telefon (091) 22 05 51 3782

Wir suchen fir einen Jahres-
betrieb tichtige

Restaurationstochter

Wir suchen tiichtigen

Koch

in gut eingerichtete Kiiche. Ein-
tritt 1. Juni oder nach Uberein-

kunft. ASSA 86-36552 Offerten bitte an
Fam. Wigger-A
Hotel Stl)%%set regger Frau Scussel

Hotel Terminus
7550 Scuol
Tel. (084)9 1271

6103 Schwarzenberg
Telefon (041) 97 24 24

(Montag geschlossen) 3826

Gesucht junger

Kiichenchef

per 1. Juni oder nach Vereinbarung.
Kleinere Brigade, Sonntag frei.
Grilldach Restaurant

Ciel d'Or, Zurich, S. Semprini

Telefon (01) 62 05 11 3779
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Gesucht in kleine Brigade jingerer, pflichtbe-
wusster

Kiichenchef

Verlangt wird:

Personalfiihrung und Kalkulation, seriése Ar-
beitspflicht, Selbstandigkeit.

Olieylsrt wird:

gute Entidhnung, g Ite Arbei it, Zim-

Gesucht

Serviertochter

Albergo Ristorante Ticino
Tel. (093) 35 35 81
Ascona

ASSA 84-34545

g
mer im Hause, Jahresstelle.

Offerten mit Unterlagen erbeten an:
A.undE. Cotsell

Hotel Seegarten

Seegartenstrasse 14, 8008 Zirich

Telefon (01) 34 37 37 3758

Hotel Alpina
8784 Braunwald

Sport- und Ferienort im Glarnerland, &ffentli-
ches Hallenbad.

Wir suchen fir lange Sommersaison oder in
Jahresstelle

Serviceangestelite

fur Restaurant

Sekretarin

Offerten mit den Ublichen Unterlagen an

Familie Rolf Schweizer
Hotel Alpina, 8784 Braunwald

Tel. (058) 84 32 84 3935

Berner Oberland

Fuhrendes Luxushotel sucht zum baldigen
Eintritt

Réceptionisten

Bewerbungen mit den ublichen Unterlagen
unter Chiffre 3938 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Hotel Wysses Rossli
6430 Schwyz

Neueréffnung

Wir suchen noch folgende
qualifizierte Mitarbeiter per
sofort oder nach Uberein-
kunft:
Kiiche
2 Commis de cuisine
Service
Serviertochter
Kellner
Office
Kiichenbursche/
Officebursche
Officemédchen
Etage
Hausbursche
Offerten mit den ublichen
Unterlagen sind zu richten an

G. Gaffuri
6430 Schwyz
Telefon (043) 21 19 22

Hotel-Restaurant-Bar
Gornergrat ;
Zermatt Dorf g e

i wir suchen: fir* sofort odsr"ﬁ'acﬁ“‘ﬁbeyrelh-
kunft: ! p

Kiichenchet
Koch

Chef de service
nette, sympathische
Barmaid

Serviertochter oder
Kellner

Buffettochter

Anfragen an

Dir. Hotel Gornergrat
3920 Zermatt Dorf, Tel. (028) 67 10 27
3940

Restaurant le Casanova
3, Quai Mont-Blanc
1201 Genéve
téléphone (022) 32 24 14
On cherche
cuisinier
bon gain, entrée de suite ou a
convenir.
3908

SPORTHOTEL
VALSANA
AROSA
RESTAURANT
CHESA

(Chaine des rotisseurs)
Erstklasshaus, 170 Betten,

H d, Freiluftschwi

4 Tennisplatze, Sauna, Solarium,
Massage.

Fir die kommende Sommersaison suchen wir
noch folgende Mitarbeiter:

Hotelfachassistentin

Garde-manger
Saucier
Entremetier
Patissier
Réceptionist(in)

D,F,E,NCR 42

Kiiche:

Biro:

Gerne erwarten wir lhre Offerte mit den Gbli-
chen Unterlagen.

H. R. Vogel, Direktor
Sporthotel Valsana, 7050 Arosa

Telefon (081) 31 0275 4 2722

Palace Sporthotel
3825 Mirren .

100 Betten, Kandahar-Grill
Sonnenterrasse, Palace-Bar
Seminar- und Bankettradume

Fir die kommende Sommer-
salson mit Eintritt Ende Mai/

Mitte Juni. 1978 habef ~ wir |-

noch folgendé Posten zu be-*
setzen:
Kiche:

Kiichenchef

Chef de partie

Commis de cuisine
Restauration:

Chefs de rang

Commis de rang
Bar:

Barmann

oder -dame

Diverses:

Haushalthilfe

(Besorgung des Privathaus-
haltes und Betreuung von 2
kleinen Buben)

Hilfspersonal

Wir freuen uns uber lhre
schriftiiche Bewerbung.

H. Imboden, Direktor
Palace Sporthotel
Telefon (036) 55 24 24
3804

ERMNIAGE

Hotel Ermitage

Seestrasse 80
8700 Kisnacht, Zirich
Tel. (01) 91052 22

Fur Sommersaison mit Ein-
tritt fur sofort oder nach
Ubereinkunft suchen wir

Chefde rang
Commis de rang
Buffetdame
oder Buffetbursche
Hausbursche
Entremetier
Koch-Tournant
Tagesportier

Interessenten richten ihre

Offerte mit den tblichen Un-
terlagen zuhanden Herrn G.

Meier.
3787

Hotel Miinchnerhof

Ristorante Pizza Basel
Riehenring 75
Telefon (061) 26 77 88

suchen in Jahresstelle

Hotelsekretirin

sprachenkundig, fir die Kas-
se, Korrespondenz, Récep-
tion nebst allgemeinen Bu-
roarbeiten.

Gerne erwarten wir Ihre Of-

ferte.
3795

Hétel des Bergues
Geneéve

cherche

1 téléphoniste PTT

frangais, anglais, allemand

Entrée de suite ou a convenir
Place stable, a I'année. 2 jours de congé par
semaine

Envoyer offres ou téléphoner au bureau du
personnel (022) 315050, 33 quai des Ber-
gues, 1201 Genéve 3918

Das Hotel Basel hat auf Friih-:
jahr 1978 folgende interes-
sante Stellen offen:

Réceptionistin

Unser junges Team freut sich
auf Sie.

Serviertochter
Kellner

In einem unserer drei
Restaurants finden auch Sie
den gewinschten
Arbeitsplatz.

Lingerie-Dame

Macht es lhnen Spass, einer
nicht allzugrossen Lingerie
vorzustehen.

Was wir lhnen zu bieten ha-
ben, und was wir von lhnen
erwarten, erfahren Sie bei ei-
ner ersten Kontaktaufnahme
mit uns.

Erich Bolt
Hotel Basel
Minzgasse 12
4051 Basel

Tel. (061) 25 24 23 3952

;)

Atlantis

Tessin

Hotel Losone
bei Ascona

sucht fiur Sommersaison
Marz bis Oktober
Buffetdame
Chef saucier
Chef de partie
Hotelpraktikantin
Restaurationskellner
Restaurationstochter
Kinderméadchen
Praktikantin
Orientierung

Hotel 1. Klasse

100 Betten
Spezialitatenrestaurant

Bar/Dancing
Casa Rustica

Offertenan
Familie Glaus-Somaini
Albergo Losone

6616 Losone

Telefon (093) 35 01 31

Sheraton Hotel

Wir suchen in Jahresstellen
mit Eintritt per sofort oder
nach Ubereinkunft

Réceptionist(in)
Chefde rang

(Room-Service und Bankett)

Chefde rang
(Rétisserie)

Demi-chef de bar

Laridgasthof Roéssli
4114 Hofstetten

(13 km von Basel)
Telefon (061) 75 1047

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft nette, freundli-
che

Serviertochter

Sollten Sie im Speiseservice nicht gewandt sein, so ler-
nen wir Sie gerne an.

Guter Verdienst, geregelte Arbeitszeit.

Anfragen sind zu richten an

Frau Josy Schopflin

Serviertochter
(Déllschl-stybe)

Telefonistin
Hallenportier
Zimmerméddchen
Buffetbursche
Buffetméadchen

Garagist
(Chauffeur)
Auslénder nur mit Ausweis B
oder C.

lhre Bewerbung richten Sie
bitte an die Personalabtei-
lung.

Hotel Savoy, Bern

sucht in Jahresstelle

Gouvernante
Hotelfachassistentin

zur Beaufsichtigung und Mithilfe in samtli-
chen Abteilungen der Hauswirtschaft.

Offerten mit den iblichen Unterlagen sind zu
richten an
R. Tanner

Hotel Savoy, 3011 Bern 3728

Atlantis Sheraton Hotel
Doltschiweg 234
8055 Zurich

Telefon (01) 35 00 00 1906

Hotel Rigi-Bahn
6411 Rigi-Staffel
sucht fir die Sommersaison
oder in Jahresstelle
Hotelsekretérin

(auch Anfangerin mit kauf-
mannischer Bildung)

Saaltochter
(auch Anfangerin)
Eintritt: 1. Mai 1978.

Offerten an
Josef Rickenbach

Tel. (041) 83 1157 3806

Zermatt/VSs

Wir suchen fiir unser modern eingerichtetes Scuveé
i uni

Franzésisch)

Verkauferin

(auch Anfangerin)

fur die 1978 oder in . Ein-
tritt Anfang Mai oder nach Ubereinkunft.

Wir bieten gute Entishnung und geregelte Arbeits-
und Freizeit. Zimmer mit Kochgelegenheit kann zur
Verfiigung gestellt werden.

Offerten bitte an

G. Biner-Julen, Souvenirs
Bahnhofplatz, 3320 Zermatt
Telefon privat (028) 67 20 70

Telefon Geschaft (028) 67 10 60 P 36-120668
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Wir suchen fir unser Speise- und Spezialita- | isati -
tenrestaurant in der Stadt Bern mit Eintritt Eine it tatige Org eulcem Geblele.der tours

s .
A I stischen Werbung mit zahlreichen Auslandvertretungen sucht Les résidences
zuiolge Eintritts des bisherigen Stelleninhabers in den Ruhe-

stand einen Kandahar
Koch o

3967 Aminona sur Sierre

in kleine Brigade als Chef de partie, der auch Téléphone (027) 4137 96
den Kichenchef wahrend der Freitage ab-

lésen kann. cherche
Wir bieten sehr guten Lohn, geregelte Ar- hef

beitszeit. une gouvernante

Offerten sind zu richten an Postiach 135;2 d er P rod u ktio n d’étage

un réceptioniste
une aide entretien/

Ihm obliegt die Aufgabe, den vielsprachigen, umfangreichen i H H

Werbemit%elbedarf S3/0m einfachen Prospekt bis zum an- alde plsclne

spruchsvollen Imprimat in enger Zusammenarbeit mit dem Di- Veuillez nous téléphoner ou écrire.

rektor zu planen und die Produktion zu realisieren. Diese viel- 3883
faltige und verantwortungsvolle Aufgabe setzt folgende Eigen-
schaften voraus:

i . - breites Bildungsnivéau
?&,g:f;be"';ndAge::;":‘fr:lo?usfeé';::bﬂog?s' solides Wissen Uber die Schweiz in ihren kulturellen, wirt- USCH ’ ER 7 7
Zurzacherhof und Turmhotel schaftlichen und politischen Aspekten

- schopferische Féhigkei(en. verbunden mit ausgepragten USCHTERIA 77 im Shoppingcenter USCHTER 77
a technischen Kenntnissan ) Zurichstrasse 1. CH-8610 Uster. Tel. 01 87 7044
KOChe ~ stilsichere schriftliche Ausdrucksweise
- Kostenbewusstsein und kalkulatorisches Geschick Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung tiir unsere
(En(ren;eller, Tournant, Saucier, Commis de - gute Kenntnisse der Landessprachen und des Englischen Trett-Bar im Tagesrestaurant
cuisine, -
Bar-Serviertochter
Restaurations-Kellner Wir bieten: , : Keliner
Pa“ i - den Anforderungen entsprechende Salarierung fur A-la-carte- und Dancingservice
ss er -~ vorzugliche Sozialleistungen

per 1. Mai 1978 oder nach Vereinbarung gut ausgewiesenen

- 6 : ien Arbeitsort in Zrich
in Jahres- oder Saisonstelie. Eintritt sofort sehonen, 1imirelen
oder nach Ubereinkunft. Guter Verdienst.

Gratis-Eintritt ins Thermalbad. y Stellenantritt nach Vereinbarung. KOChIChef de Paftie
Jungkoch

Offerten mit den tblichen Unterlagen an: fir A-la-carte- und Snack-Kiiche

'{AUT"":‘GIK Interessenten zwischen 30 und 40 Jahren sind .gebeten, ihre

. Jordan-Runz vollstindigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Foto, Refe- H =2

8437 Zurzach, Tel. (056) 49 24 40 2877 renzen, evtl. Arbeitsproben) bis zum 28, April 1978 einzurei- ZImTermadChen und
chen unter Chiffre 5248 an Mosse-Annoncen SA, Zirich. Kiichenbursche

Ein moderner Arbeitsplatz sowie ein junges, aufgeschlossenes
Team stehen Ihnen zur Seite.

Wir freuen uns auf Ihren Anru' oder Ihre schriftliche

' ew
Rita M. Essig, Restelxjuranl Uschteria 77
8610 Ust
; L-3-] [ ] Telefon (01) 87 70 44 3248
sucht in Jahresstelle, mit Eintritt-an- urlc
fangs Juni 1978, bestqualifizierte,

sprachenkundige Fir den weiteren Ausbau des Kongress- und Tagungstourismus
) im Raum Zirich, in Zusammenarbeit mit der Hotellerie und ein-
HoteI-Sekrelérm schldgigen Elnrichtungen suchen wir per 1. Juni 1978 oder nach

Veralnbarung einen initiativen

Geregelte Arbeitszeit, gule En(loh-

nung,-angenehmes-Arbeitsklima, evtl. )
1-Zimmer-Wohnung. Lelter ; ; !
Ausfihrliche Offerten sind erbeten an

des Kongresswesens

HOTEL VVZ 5l
MARGNA Dction o Hotel Pilatus

S.D. Missgens-Hurzeler - IKoor i der‘v;- gungen im Raum Zirich
. D. ’ - zung von n . o
7515 Sils-Baselgia, Engadin : - Durchfiihrung eigener Veranstaltungen am Vierwaldstattersee
Tolefon 082/45306 = Administration Wir suchen auf die kommende Sommersai-
Die Bewerber missen Uber eine solide Erfahrung im Kongresswe- PR
sen verfigen und die Sprachen Deutsch, Englisch und Franzo- 4 il
In neu renoviertes Hotel nach sisch in Wort und Schrift beherrschen, Alter ca. 30 Jahre. zweite Sekretarin oder
Detaillierte Offerten mit d Lebenslauf, Gehalt
Klosters En's:;lf%ch'gn. Foto und Eintrittstermin sind persénlich zu richten an Praktlkan“n
gesucht i rich Gerber, V von Zirich, P 8023 zug:zzr214 Saaltochter oder
Praktikantin
. . s
Serviertochter Zimmermédchen

Sgaltochter ’((oMm.\ (ST, Commis de cuisine

Koéchin oder Jungkoch Offerten an

and MOGVE Glattbru Familie Fuchs
Offerten‘an HpicK 99 Hotel Pilatus, 6052 Hergiswil
Familie U. Altermatt ° Telefon (041) 95 15 55 3888

Sporthotel Kurhaus, 7252 Klosters Dorf
Tgfr(oacg)euli';ﬁer(osa)gszgrsss o 204 M6Chten Sie

Wir suchen aMmdPUIs geft o HOteI\\\I/é/
ode arpbeiten
Geschiftsfiihrer(in) Muull?mﬂm'aql

Im ersten Textil- und Mode-Center der Schweiz, das direkt vor den H
Toren Zirichs erdffnet wird, werden wir die Restaurants «Les Bou- S am ed a n / St- M o rItZ
tiques» von Mévenpick fihren.

tir gediegenes Dancing/Bar im Zen- Wir suchen fiir lange Sommersaison (Anfang

trum der Stadt Zarich. Unsere Gaste werden Modeschdpfer, Mannequins, Ein- und Ver- Juni
kaufer der schweizerischen Textil- und Modebranche sein, die ge- e
Wir erwarten: wohnt sind, geschmackvoll verwdhnt zu werden. Jungkoche (franz. Kiiche)
- Erfahrung im Gastgewerbe gelr ?ucg:n ;l;’tlz? u‘.gd 'Qbh#:ge M‘Itaélbeite": l\:tr ::P :r?cém:r;-:nd Serviertochter oder Kellner
- ahi i i rviceberei , die Freude en, in diesem attr: 1V letrieb zu
- I}:(?)r:tga':(et;ii:?;:(e;ist wirken (Samstag und Sonntag bieibt die Restauration geschlos- Buffettochter
sen).
- Fantasievolle Initiative ) Buffetda_me
) ! ' Officeméddchen
Diese Position bietet eine selbstandige \ ochen fiihlen, senden ihre Bewer- Kioskverkiuferin

4 8 5 die sich
Entfaltungsmdglichkeit mit angemesse- bung mit den Gblichen Unterlagen an A. Meuter.

ner Ertragsbeteiligung.
Hollday Inn und Mévenpick Offerten oder Anfragen richte man an

. W.-Mittelholzer-Strasse 8 E. Meli, Kiichenchef
Offerten mit Lebenslauf, Schriftprobe, 8152 Optikon-Glattbrugg Speiserestaurant Muottas Muragl
Foto und Angabe der Gehaltsvorstellun- Tel. (01)81011 11 P 44-61 7503 Samedan/St. Moritz

gen sind erbeten unter Chiffre 3932 an Tel. {?.Sg{gii;gp,im

Hotel-Revue, 3001 Bern. " P13-2244
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OvENPiCK

Wir suchen fur unser modernes Hotel City
garni beim Hauptbahnhof

die freundlichste Gastgeberin
Berns

Wenn Sie Uber sehr gute Umgangsformen
verfugen, fliessend franzésisch, englisch, ita-
lienisch, evtl. spanisch sprechen und viel Er-
fahrung in Housekeeping und Personalfiih-
rung mitbringen, méchten wir lhnen den Po-
sten der

Directrice

anvertrauen.

Senden Sie uns bitte in den nachsten Tagen
Ihre Bewerbung mit Zeugniskopien und
Handschriftprobe, damit wir bald mit lhnen
lhre zukunftige Tatigkeit besprechen kdnnen.

Jean Dedie, Direktor
Mévenpick AG Bern, Aarbergergasse 30,
3011 Bern.

Hétel du Léman

Jongny

nir une jeune

secrétaire

Débutante
bilingue.
Travail régulier.

culum vitae et pri
tions a

E. Mayer

Hétel du Léman
1805 Jongny s/ Ve

cherche pour entrée
immédiate ou a conve-

de réception
acceptee,

Faire offres avec curri-

éten-

vey
3962

Dringend

gesucht:

Geranten-
Ehepaar

an den Vierwaldstattersee,
fir mittleres Hotel mit ausge-
pragter Restauration.

Katag Treuhand
Postfach 580, 6002 Luzern
Telefon (041) 22 61 41

4017

Unser Kiichenchef verlasst uns, um ein eigenes
Geschéaft zu Ubernehmen. Deshalb suchen wir
einen neuen

Kiichenchef

Per 25. Mai, in Jahres- oder Zweisaisonstelle.
Voraussetzungen: dynamisch, jung und mit sehr
guter Ausbildung.

Offerten mit Foto, Lebenslauf und Zeugnissen
sind erbeten an untenstehende Adresse.

2577

Fam. Paul Petzold
am Postplatz

Telefon 083 36817
CH-7270 Davos Platz
v

P 37-31638

* 60060

Hotel Falken, Solothurn

Gesucht in junges Tea:
1 Jungkoch
1 Chef de partie

m

Eintritt per sofort oder nach

Ubereinkunft.
Offerten bitte an:

Familie R. Egger
Telefon (065) 22 04 22

Wir suchen in heimeliges,
neues Restaurant freundli-
che

Serviertochter
Offerten an
Familie Wolf, Hotel-
Restaurant Klosterli
2542 Pieterlen bei Biel
Telefon (032) 87 33 33
P 06-2742

B SZini) 1B

In unseren Restaurants, Au Premier, Alfred-
Escher-Stube und Da Capo, kdnnen Sie lhre
beruflichen Kenntnisse jederzeit anwenden
und bestimmt viel Neues dazulernen.

Serviceangestelite
und Keliner

finden eine interessante und abwechslungs-
reiche Anstellung mit Aufstiegsmoglichkei-
ten.

Sehr guter Verdienst, geregelte Arbeits- und
Freizeit.

Wir zeigen Ihnen gerne unseren Betrieb.

Melden Sie sich unverbindlich bei
A. Steurer, Personalchef
Bahnhofbutfet Zirich HB

8023 Zurich, Bahnhofplatz 15

Telefon (01) 211 27 43, intern 55 4015

Fur unseren lebhaften und vielseitigen Rq-
staurations- und Konzertbetrieb suchen wir
. «.per sofort oder nach.Vereinbarung nettes

Servierpersonal

sowie fir jeweils 8 bis 14 oder 19 bis 1 Uhr

Officebursche

Gute Verdienstmdéglichkeiten und beste An-
stellungsbedingungen garantiert. Zimmer im

Hause.
Geregelte Arbeitszeit.

Restaurant -
Konzertlokal
Speichergasse 37
Bern'

Tel 031221287

Herr Lisak oder Herr Gross freut sich auf
Ihren Telefonanruf. P 05-10107

PRoom

Gesucht per sofort oder nach
Ubereinkunft (Jahresstelle)

2. Barman

Sind - SIE versiert, ehrlich,

flink und aufgeschloss
Kénnen SIE
englisch?

en?

franzosisch/

Haben SIE Servicepraxis und

gute Gesundheit?
Melden SIE sich bei

Barstube «zur Gerberne«

Sternenplatz 7
6000 Luzern 5
Tel. (041) 22 75 50

3919

az)-
Spezialitaten-Restaurant

sucht fir lange Sommersai-
son

Commis de cuisine
oder Kochin
2 Serviertdochter

Offerten sind zu richten an

Fréulein C. Bumann
Restaurant Vieux Chalet
3906 Saas Fee
Telefon (028) 57 28 92

3953

Zur Erganzung unséres Teams suchen wir nach
Ubereinkunft ginen

Bankett-Oberkellner

Wir winschen uns fir diesen verantwortungs-
vollen und abwechslungsreichen Posten (Ban-
kettraumlichkeiten bis 700 Personen) einen Mit-
arbeiter mit fundierten Fachkenntnissen und Or-
ganisationstalent.

Wir bieten geregelte Frei- und Arbeitszeit (Funf-
tagewoche, 45 Stunden), gute Entiohnung, Self-
service-Restaurant fiir unsere Mitarbeiter und
auf Wunsch schones Zimmer oder Appartement
in einem unserer Personalhduser.

Bitte schreiben Sie uns oder rufen Sie uns an.
Unser Personalchef, Herr Willi Gloor, gibt Ihnen
gerne weitere Auskinfte.

3989

o

am Marktplatz
8050 Zirich
Tel. 01/46 4341

Hotel-Restaurant
Béren
3855 Brienz

sucht fir kommende
mersaison

Chef de partie
Kochin

Commis de cuisine
Saaltochter

Som-

Offerten mit den ublichen

Unterlagen an:
A. Berthod

Hotel Baren, 3855 Brienz

Tel. (036) 5124 12

1920

Restaurant
zur Eintracht, Muttenz

sucht nach Ubereinkunft
freundliche, im Speiseservi-
ce gewandte

Serviertochter
(oder Kellner)

Guter Verdienst, geregelte
Arbeitszeit, 5-Tage-Woche
(Sonntag, Montag frei).

" Offerten sind zu richten an:

Fam. Walter Gallatti-Schutz
Restaurant Eintracht
4132 Muttenz

Tel. (081) 6110 18 3955
Restaurationsbetrieb der
StadtBern

Chef de service
Wir suchen:

- jungen, dynamischen
Mann

- fahig, Servicemitarbeiter
zu fihren

- Freude an personlichem
Einsatz

- hohes Mass an Pflicht-
bewusstsein

— Motivationsbereitschaft.

Schriftliche Offerten  mit

Zeugnissen und Lebenslauf

erbeten unter Chiffre A 21735

an Publicitas, 3001 Bern.

Zimmermann Hotels AG
3920 Zermatt

sucht: baldméglichst in Jahresstelle

Sekretar oder Sekretérin

fur Zentralverwaltung
und

Lingerie-Gouvernante
Ende Mai bis Mitte September 1978

Chef de partie
Commis de partie
Kellner

fur Restaurant-Dancing

Juli und August 1978

Servicehilfen
Hilfszimmermadchen

Offerten bitte an die Direktion:
A. Willi-Jobin, Direktor

Hotel National

3920 Zermatt

Hotel-Restaurant R
6053 Alpnachstad

(N&he Luzern)

ossli

Gesucht wird fiir Sommersai-

son, evtl. ganzjahrig,
standiger

Koch oder Kéchin
Auch Ehepaar

, selb-

angenehm.

(Sie Zimmer/Lingerie.)

Eintritt: Mitte April/Mal
Eventuell nach

i

Wunsch

kénnten wir eine Wohnung

zur Verflgung stellen.
Tel. (041) 96 11 81

3802

Gesucht nach

Koch und
Serviertéchter

auf 1.Juni, fir Sommersai-
son, evtl. Wintersaison.

Hotel Sporteck
Hr. Bachmann
Tel. (083) 3 59 63
OFA 132.141.265

Interlaken
Hotel Restaurant Lowen

sucht fiir Sommersaison mit Eintritt ab sofort
oder nach Ubereinkunft freundliche(n), zu-
verlassige(n)

Serviertochter
oder Kellner

Offerten an

Familie W. Tschiemer
Hotel Léwen
3800 Interlaken

Telefon (036) 22 30 33 3981

Hotel Schwelzerhof, Kandersteg

Frl. H. Glatthard/Propr. Dir.

Wir suchen fir die kommende

Sommersaison noch folgendes

Personal:

Serviertochter
evtl. Anfangerinnen
Commis de cuisine
Portier-Ehepaar
1Deutschkennlnisse)
Gerne erwarten wir lhre
chen Offerten mit Unterl
obige Adresse.

schriftli-

lagen an
4013

Hotel zum See
Grachen (VS)

Wir suchen fir die Sommer-

saison
Hilfskdchin

" Telefon (028) 56 24 24

MA 55393

Hotel 2 Gotthard

Interlaken

Fir unser Hotel garni, Ran-
cho-Dancing und Arena-Bar
suchen wir per 15. April oder
nach Ubereinkunft junge,
sprachenkundige

Anfangssekretérin/
Aide du patron

fur Buro/Réception und all-
gemeine Mithilfe im Betrieb.

Wir bieten interessante selb-
standige Tatigkeit, geregelte
Freizeit und gute Entioh-

nung.

Schriftliche Bewerbungen
mit den Ublichen Unterlagen
an

W. Gerber

Hotel Gotthard, Interlaken
37

Hotel- und Restaurationsbetriebe der
Zentralschweiz

sucht auf Frihjahr bestqualifizierten, erfahre-
nen, restaurationskundigen

Kiichenchef
(evtl. Chef de partie)
fur Dauerstellung. Wir offerieren erstklassige
Entldhnung.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 3939 an
Hotel-Revue, 3001 Bern.

St. Moritz

Gesucht fir die Sommersaison, evtl. in Jah-
resstelle, tichtige

Kochin
Gute Entldhnung.

Offerten sind erbeten an

" Unfallklinik Gut, Frau E. Caveng
7500 St. Moritz
Telefon (082) 34141

4019 ‘
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HOTEL RESTAURANT

ZURICH

Wir suchen in Jahresstelle fir unser Hotel-
und Restaurationsbetrieb mit grossem Saal-
geschéft noch folgende Mitarbeiter:

Auf 1. Mai

Chef de partie
Commis de cuisine
Restaurationstocher
oder -kellner

fur unser A-la-carte-Restaurant.
Auf 15. Mai oder nach Ubereinkunft:

Sous-chef/
Chef-saucier

Mindestalter 24 Jahre.

Wenn Sie Interesse haben in einem vielseiti-
gen und lebhaften Betrieb mitzuarbeiten, sen-
den Sie uns bitte Ihre'Bewerbungen oder ru-
fen Sie uns einfach an.

Hotel-Restaurant Spirgarten

Lindenplatz 5, 8048 Zurich

Telefon (01) 62 24 00

L. Demarmels 3794

Hotel-Restaurant Fontana
2513 Twann am Bielersee

sucht fir lange Sommersaison

Commis entremetier
Commis tournant

Eintritt 1. Mai oder nach Ubereinkunft.

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sind zu richten an

Bruno C. Fontana, Hotel Fontana, 2513 Twann
Telefon (032) 85 18 85

3910

0gstube
Hopfenstube
ing-Club: Happy Night
i te fur u. Bankette
90 Betten in 67 Zimmern
Parkgarage im Haus

hotel
aarauerhof

5000 Aarau Bahnhofstr. 68
£ 064245521 Telex 68667

Wir ergénzen unser junges, erfolgreiches Team, da- -
her suchen wir per sotort odér nach Uberelnkunﬂ

1 Dancing-Kellner oder
Serviertochter

uberdurchschnittlicher Verdlenst bei hochst ange-
nehmer Arbeitszeit. . i

1 Chef de rangiziisiiivig
(auch weiblichtirfundergnr@ri«opm, vﬁﬂag?wh-hf

sowie
1 Tagesportler
evtl. mit Ehefrau als Zimmermadchen

" Ihr Anruf oder schriftliche Bewerbung wiirde mich
sehr freuen (bitte Herrn Dubach verlangen). 3830

der Zentralschweiz

BLAUSEE LAC BLEU- BLUE LAKE

Restaurant Alpine Forellenzucht Bazar

Mitarbeiten an einem der schonsten Arbeitsplitze der Schweiz

und trotzdem nur 40 Minuten von Bern.

Fir die kommende Sommersaison, énQe April bis anfangs Okto-

ber, suchen wir:

Commis de cuisine

Unser Team ist jung und unternehmungslustig. Unsere Bedingun-

gen sind sehr interessant.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit den Gblichen Unterlagen.

Blausee AG
K. Meier, 3717 Blausee

Telefon (033) 71 16 42

Restaurant
Kreuz — Olten

Neueréffnung Anfang Mai

(nach totaler Umgestaltung)

Wir suchen

Kiichenchef

Chef de partie
Commis de cuisine
Hilfskoch
Buffettochter
Serviertochter
Kiichen-Hausbursche
oder -méadchen

Telefonieren Sie oder richten Sie Ihre Offerte
an

M. und A. Pfenniger, Rest. Kreuz

Hauptgasse 16

4600 Olten

Tel. (062) 2168 21

(zwischen 10 und 12 und 14 und 16 Uhr) 3998

Hotel Bliim
3718 Kandersteg

Wir suchen fir kommende Sommersaison in
Saison- oder Jahresstelle eine einsatzfreudi-
ge, selbstindige :

lisalp

Aide du patron

Bestausgewiesene Interessentinnen fir diese
sehr interessante und vielseitige Tatigkeit
mochten sich bitte melden bei

Fam. D. Wandfluh

Hotel Blumlisalp, 3718 Kandersteg
Telefon (033) 75 1 3719

sucht per.sofort ader nach Ubereinkuntt in Jahresstellung

- erfahrenen, sprachenkundigen

Chauffeur

(mit Fahrbewilligung Kat. B)

Schriftiiche Offerten mit den dblichen Unterlagen (Zeugnisko-
pien, Lebenslauf und Passfoto) sind an unseren Personalchef,

Herrn J. Warnez, zu richten.

Dolder Grand Hotel Ziirich
| ——Telefon (01) 3262 31, intern 619 |

5

3966

Saas Fee

Wir suchen fir lange Sommersaison

1 Koch

1 Restaurationstochter
2 Saaltochter

1 Biiropraktikantin

freie Kost und Logis im Hotel

Offerten sind zu richten an

Fam. Supersaxo-Kalbermatten
Hotel Derby, 3906 Saas Fee
Tel. (028) 4 83 45,
ab 8. April 1978 (028) 57 23 45
3825

lurich BASEL
Hilston HILTON

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft’

Assistent

der Verkaufsleitung und
Sales Representatives

(auch weibliche Bewerberinnen werden beriicksichtigt)

Wir suchen eine(n) zuverlassige(n) Mitarbeiter(in) in un-
sere Verkaufsorganisationen.” Ehrgeiz und Erfolgsbe-
wusstsein sind eine Voraussetzung. Erfahrung im Ver-
kauf des Hotelfaches, der Touristik oder der Luftfahrtin-
dustrie ist erwiinscht,  gute Englisch- und Franzésisch-
kenntnisse sind erforderlich.

Wir bitten Sie, Ihre Offerte mit den iiblichen Unterlagen
an Herrn Kurt E. Schmid, Personalchef, zu senden.

Zurich Hilton

Fersonalburo Basel Hilton
Postfacl Aeschengraben 31
CH 5058 Zﬂrlch -Flughafen CH-4051 Basel

<. Tel.01810313 Tel. 061-22 66 22
Telex 55 135 Telex 62 055

Congress Centre

mit Hallenbad-Restaurant und Gartenbad-Terrasse
Bankett-Restauration

Hotel Angleterre

Wir suchen in Jahresstellen (evtl. nur Som-
mersaison), Eintritt nach Vereinbarung

1. Sekretérin

die wirklich in jeder Beziehung die Erste sein
solite

Hotelfachassistentin
Restaurationstochter

fir Hallenbad-Restaurant einer der filhrenden
Betriebe

Chef de partie

Stellvertreter des Kichenchefs

Commis de cuisine

Erstklassige Positionen mit erstklassigem Sa-
lar.

Vollstandige Offerten mit Foto bitte an
Ed. Kleinert, Inh., 7270 Davos

Wir geben gerne telefonisch Auskunft: Tel
{ (083)363 12 037

Gesucht ab sofort fir die kommende Som-
mersaison

Geranten
Gerantenehepaar oder
Betriebsleiter

fur Restauration, Garten-Dancing, Barbetrieb,
mit guter Erfahrung in Organisation- und Per-
sonalfiihrung.

Offerten mit Zeugniskopien und Lohnanspri-
chen sind erbeten an

H. Hasler, Hotel Alexander
6353 Weggis
Tel. (041) 93 22 22 3994

Golf-Hétel René Capt
1820 Montreux
Tél (021) 614133

cherche pour la saison d'été de suite ou a
convenir

1 chef de cuisine
(petite brigade)

Faire offre a la direction.
4002
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Waldhotel National
7050 Arosa

160 Betten, Hallenschwimmbad/Sauna

sucht ab sofort oder nagh Ubereinkunft in
Jahresstelle: :

Chef de réception
Aide du patron

Schweizer mit entsprechender Berufserfah-
rung erhalten den Vorzug.

Sekretéarin oder
Sekretarin

Fur NCR, Kassa und Korrespondenz, spra-
chenkundig.

Richten Sie Ihre Offerten mit den Ublichen
Unterlagen an die Direktion

Willy Huber
Waldhotel National, 7050 Arosa

Telefon (081) 31 1351 3673

Hotel Central
7050 Arosa

80-Betten-Hotel (Jahresbetrieb)
Haben Sie Freude, in einem jungen Team mit-
zuarbeiten?

Wir suchen ab 15. April 1978 eine nette, ein-
satzfreudige

Réceptionspraktikantin

(Schweizerin)
ab anfangs Mai 1978

Commis de cuisine

Offerten mit Foto und den Gblichen Unterla- |
gen sind erbetenan: . = i
Hotel Central

2. H. Hr. Lendfers, 7050 Arosa

oder rufen Sie uns an:

Telefon (081) 31 15 13 3721
Rassli Wiirenlos
Spezialititen-Restaurant an der Strasse
Zurich-Baden sucht
2 Jungkéche/Kochinnen
1 Buffetdame
1 Kiichen- und
Lingeriehilfe
1 Haus- und
Kiichenburschen
(auch fur Garten)
Geregelte Arbeits- und Freizeit.
Sehr gute Entiéhnung.
Offerten an
Ed. Meier
Tel. (056) 74 13 60 3990

Hétel Royal
3963 Crans

engage pour saison d'été et saison d'hiver

une aide-gouvernante
une aide-lingére

un commis de bar

et un chasseur page

Faire offres a la direction.

Téléphone (027) 41 39 31 3904

Restaurant Gmuetliberg
8138 Uetliberg
(Endstation)

Wir suchen per sofort oder
nach Ubereinkunft

Kiichenbursche
Kellner

Wir bieten gute Verdienst-
moglichkeiten, angenehmes
Arbeitsklima und fortschrittli-
che Sozialleistungen. Auf
Wunsch Zimmer im Hause.

Sollten Sie sich fir eine die-
ser Stellen interessieren, te-
lefonieren Sie bitte unserem
Herrn A. Chierzi,
Tel. (01) 35 92 60.

P 03-103567

Je cherche
cuisinier

avec connaissance de la cui-
sine internationale. Capable
de former les apprentis et di-
riger le personnel. Moyenne
journaliére de couverts: 150 a
200.

Place & I'année.

Gros salaire en rapport avec
les capacités.

Patron exigeant.

Faire offre a

Monsieur Gérald Reguin,
Café du Chéateau,
1400 Yverdon,
tél. (024) 2149 62.
3630

Restaurant Les lles
Collombey le Grand

cherche
1serveuse
connaissant les deux servi-

1 fille de maison
nourries logées. Congés ré-
guliers. Bons gains.

Tél (025) 41160 [ o oo

Wir suchen ireundl iche, flinke
Service-Angestelite

in Speiserestaurant bei Luzern.

Eintritt sofort (Schichtbetrieb).
Sowie

Frau oder Tochter
fir allgemeine Arbeiten.

Offerten an:

Fam. Schmidiger,

Restaurant Felmis,

6048 Horw, Tel. (041) 42 12 82.
OFA 112.295.596

Berghotel
Oeschinensee
ob Kandersteg

sucht auf anfangs Mai bis
Oktober tiichtigen, jungen
und einsatzfreudigen

Alleinkoch

bei hoher Bezahlung.

Schriftliche Offerten erbeten

Fam. David Wandfluh-Berger

Telefon (033) 75 12 68 oder

(033) 75 12 44 nach 20 Uhr
381

Gastgewerbebetrieb im Zen-
trum der Stadt Bern sucht
nach Ubereinkunft

kaufm. Mitarbeiterin
oder

kaufm. Mitarbeiter
als
Alleinangestelite(r)

Wir erwarten kaufméannische
Ausbildung, einige ~Jahre
Praxis,
Gastgewerbe, ~ Korrespon-
denz in Deutsch und Franzo-
sisch und die Fahigkeit, alle
Buroarbeiten, inkl. Ruf-Buch-
haltung, selbsténdig und ge-
wissenhaft zu erledigen; , ..i

Wir bieten eine sehr selb-
standige Tatigkeit mit-zeitge~
masser Entiohnung und den
ublichen Sozialleistungen.

Ihre Offerte erwarten wir ger-
ne unter Chiffre T21679 an
Publicitas, 3001 Bern.

vorzugsweise im’

A BAHNHOF
i BUFFET
"S°% 1 SOLOTHURN
Alfreco Trees-Daetwyler
Telefon 065224021 4500 Solothurn

Zur Erganzung unserer Ki-
chenbrigade suchen wir auf
1. Mai 1978

Chef de partie/
Chef-Stellvertreter
Commis de cuisine

Wenn Sie Wert legen, in ei-
ner modernst eingerichteten
Kuche - zeitweilig im
Schichtbetrieb - zu arbeiten,
dann sind Sie bei uns am
richtigen Platz.

Wir bieten eine den Qualifi-
kationen entsprechende Ent-
16hnung bei einer geregelten
Arbeits- und Freizeit.

Bitte senden Sie uns Ihre Be-
werbung oder nehmen Sie
mit uns direkten Kontakt auf.

Alfredo Trees
. Bahnhofbuffet SBB
¥+ 4500 Solothurn
Telefon (065) 22 40 21
3

~

Hotels Continental und
Park, Luzern

Morgartenstr. 4
Tel. (041) 2375 66

Gesucht

Hotel Moy
3653 Oberhofen

Thunersee

90 Betten
sucht fur Sommersaison,
Eintritt Mitte Mai, ausgewie-
senen

Kiichenchef

Bewerbungen und Unterla-
gen an die Direktion.
Telefon (033) 431514 2711

freundliche(r), brar
dige(r)
Service-Angestelite
oder Kellner
(auch Saisonnier)
Koch/
Chef garde-manger
mit guten Fachkenntnissen.
Wir bieten zeitgemasse Ent-

16hnung und geregelte Ar-
beitszeit.

Eintritt sofort
Ubereinkunft.

oder nach

3941

Hotel Suisse
Vevey/Genfersee
sucht
Réceptions-
Praktikantin
Serviertochter
(auch Anfingerinnen)
Commis de cuisine
Eintritt nach Ubereinkunft.

Rufen Sie uns an!

Tel. (021) 51 17 26.
3942

24

15¢

=

Hotel Glarnischhof
8022 Ziirich 2

Modernes Erstkiasshotel im
Zentrum von Zirich sucht in

Jahresstelle (5-Tage-Wo-
che):

1 Saucier

1 Chef de partie
sowie

1 Chefde rang

sprachen- und fachkundig

Eintritt per 1. Mai oder nach
Vereinbarung. Zimmer kann
vermittelt werden.

Offerten mit Unterlagen bitte

Hotel Glarnischhof
Claridenstrasse 30

8022 Zirich 3876

Wir suchen von April bis Oktober
treue, ehrliche

Serviertochter oder Kellner
° Hoher Verdienst, Kost und Logis
im Hause. P 06-26891
Familie Stampfli,
Rest.-Hotel St.-Petersinsel
3235 Erlach am Bielersee
Telefon.(032) 88 11 15

Hotel
W 2 ”¢ Mon Repos
cherche

- Portier

o d’étage

(7 place a l'année.
Offre a la direction.

Hétel Mon Repos
131, rue de
Lausanne

1202 Genéve

SNeN

3897

Gesucht in vielseitigen Hotel- und Restaura-
tionsbetrieb qualifizierter

Chef de rang
Kellner
Serviertochter

sowie tuichtige, fachkundige

Barmaid

Ihren Besuch oder Anruf erwartet

H. Knuchel
Hotel Seestern, 6315 Oberageri

Telefon (042) 72 18 55 3676

Grand-Restaurant

Tea-room / Confiserle

«Schuh=
3800 Interlaken

am Héheweg

Chef garde-manger

per sofort oder nach Ubereinkunft als Sous-
chef de cuisine zu 11-Mann-Brigade
Serviertochter per Mitte Mai und Juni
Konditor permai 1978
Chef entremetier per mitte suni 1978
Verké&uferin per ui 1978
Alles gutbezahlte Saison- oder Dauerstelien,
nebst geregelter Arbeits- und Freizeit.

Offerten sind erbeten an

Familie F. Beutler
Telefon (036) 22 94 41 3707

Gesucht werden per sofort nach Adelboden

2 Serviertochter

fur unsere nette Schwingerstube, eventuell
auch Anfangerinnen, in Jahresstelle, guter

Verdienst.
Far 1. Mai 1978
Kiichenbursche
und Hilfskoch
2 Serviertéchter
fur gutgehendes Arbeiterrestaurant in' Jah-
T gelte Arbei it, guter Ver-
dienst.
Sich melden:

Hotel Victoria

Frau Strasser

3715 Adelboden
Telefon (033) 73 16 41

Hotel Bristol
3954 Leukerbad

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft noch
folgende Mitarbeiter:

Saalkellner
Anfangssaaltochter
Anfangszimmerméadchen
Sportlehrer

(Schwimmen, Tennis)
Hotelmechaniker

Offerten mit den Gblichen Unterlagen an
Hotel Bristol, 3954 Leukerbad

Telefon (027) 61 10 01, O. Collenberg
3894

Hotel Restaurant
Des Alpes
3718 Kandersteg

sucht auf Anfang April oder nach Uberein-
kunft

Alleinkoch
Serviertochter
Tochter

fur Buffet und Mithilfe im Service

Bewerbungen sind erbeten an

Familie Ed. Schild

Telefon (033) 75 11 12 3768
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Mitarbeiter fir das grosste Hotel der Schweiz.

Front Desk:
Informations-Hostess
Telefonistin

Administration:
Chef Warenannahme
Lagerchet

FRWAC,

Hotelbar:
Barman/Barmaid

Restaurants:
Chef de rang
Commis de service
Praktikanten

Interessenten fiir diese Stellen wenden
sich bitte schriftlich oder telefonisch
an Herrn P. Betschart, Hotel Nova
Park, Badenerstrasse 420, 8004 Zirich,
Telefon (01) 54 22 21. 639

S S .

Hotel Nova-Park ~ wo man sich trifft

Hotel Nova-Park, Badenerstrasse 420, CH-8004 Zirich, Telefon 01542221

]

EUROP

861 DER MUSTERMESSE
EL

Fir unsere bekannte Haus-Konditorei suchen
wir als Aushilfe fir die Zeit vom 1. Juni bis
31. August 1978 einen tichtigen

2. Konditor

Wir offerieren Ihnen ein modernes Zimmer im
Personalhaus und 5-Tage-Woche. Ein attrak-
tives Gehalt ist selbstversténdlich.

thre Offerte richten Sie bitte an die Direktion
des

Hotel Europe,
Clarastrasse 23, 4058 Basel,

Tel. (061) 26 80 80. P 03-304

13. April 1978

NIGHT-CLUB o
in Zarich sucht nach Ubereinkunft

Aide du patron

mit Aufstiegsmoglichkeiten. Alter 35-40 Jahre.

Wenn Sie tber gute Fach- und Sprachkenntnisse verfiigen und die
Fahigkeit besitzen, dem Personal und den Artisten vorzustehen,
bereits in fihrender Funktion im Gastgewerbe tétig waren, Orga-
nisationstalent besitzen und dynamisch sind, dann reichen Sie
Ilhre schriftliche Offerte ein unter Chiffre 3930 an Hotel-Revue,
3001 Bern.

Fir die Sommersaison 1978 (Mitte Mai bis
Mitte Oktober) suchen wir fir unseren lang-
jahrigen Geranten, Herrn E. Meier:

Koch

Commis de cuisine
Servicepersonal
Aushilfsserviertochter

Wer an einem guten Verdienst interessiert ist
und gerne eine Saison auf 2349 m . M. ver-
bringt, meldet sich bei

Brienz-Rothorn Unternehmung AG

3855 Brienz

Telefon (036) 51 12 32 3679

Hotel-Restaurant Obersee

Wir suchen zur Ergénzung unseres jungen
Teams fir lange Sommersaison in unseren
gepflegten Betrieb

Kiichenchef

(tur kleine Brigade)

Commis de cuisine

Kellner oder

Serviertéchter

Buffetbursche

oder -tochter

Biiropraktikantin
Stellenantritt auf zirka 20. Juni 1978.

Offerten mit den ublichen Unterlagen sind zu
richten an

Fam. J. Lehmann, Hotel Obersee, Arosa
Telefon (081) 31 12 16 3

Der sichere Weg in die
Gastgewerbe-Zukunft fiihrt
fiir Sie liber diese Stelle.

Fir unsere Auftraggeberin, einem mittleren, gut im Markt liegen-
den Unternehmen dieser Branche, suchen wir

Gerantenehepaare

die bereits Restaurantbetriebe selbstiandig geleitet oder die dem-
néchst die Absicht dazu haben. Wir meinen: im Gastgewerbe er-
fahrene Eheleute mit Koch- resp. Serviceausbiidung, die gewillt
sind, «auf den eigenen Fiissen zu stehen»,

Wenn Sie Uber den erforderlichen Fahigkeitsausweis A verfigen,
stehen lhnen mittlere und grossere Restaurantbetriebe im Raume

Graubiinden, Ostschweiz und Ziirich
2ur Wahl.

GOLDENES KREUZ
GERZENSEE

In unser bestrenommiertes Erstklass-Hotel-
Restaurant suchen wir in Jahres- evtl. Sai-
sonstelle

Serviertochter

fur Rotisserie (gepflegter A-la-carte-Service).
Eintritt: April/Mai 1978

Serviertochter

flr Gaststube/Jagerstabli
Eintritt: sofort oder nach Ubereinkunft.
Offerten sind zu richten an:

Herbert Huber, Direktor
Telefon (031) 98 08 36 3395

Hotel Tamaro
6612 Ascona

Wir suchen fiir sofort oder nach Ubereinkunft

Serviertochter

fir lange Sommersaison

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind er-
beten an

P. Witzig
Hotel Tamaro, 6612 Ascona
Telefon (093) 35 39 39 3581

Die Vielseitigkeit dieser Aufgaben erfordert ein i
Allround-Ehepaar, wobei Sie durch unsere Auftraggeberin wirk-
sam unterstitzt werden.

Diese entwicklungsféahige Position ist den Anforderungen entspre-
chend salariert. Auch besteht die Méglichkeit zur Erfolgsbete

gung.
Sind Sie interessiert? Nehmen Sie mit uns schriftlich Kontakt auf
unter Beilage der ubli Bew! lagen wie Lebens-

erl
lauf, Zeugniskopien, Referenzen, Handschriﬂproben und Fotos.
Volle Diskretion. i ;]

u

et
iin i

- Katag-Treuhand
6002 Luzern

Treuhand- und Beratungsgesellschaft fir Ho-
tellerie, 'Restauration, Gemeinschaftsverpfle-

ung
Habsburgerstrasse 22
Telefon (041) 22 61 41

Solothurn

Gesucht per Mitte April oder nach Ubereinkunft

Kellner oder
Restaurationstochter

a-la-carte-kundig
Schweizer oder Auslander mit B-Ausweis

Offerten an die Direktion
Tel. (065) 22 44 12 3861

Lhven /

am Zirichsee

Wir suchen per sofort oder nach Uberein-
kunft in schonen Landgasthof mit Seegarten
(15 Minuten von Zirich)

‘Serviertochter oder
Kellner

Saison- oder Jahresstelle, 5-Tage-Woche,
Schichtbetrieb, hohe Verdienstméglichkeit.

Ihr Anruf wiirde uns freuen.

W. und M. Wolf
Hotel Lowen, 8706 Meilen
Telefon (01) 923 43 66 3832

Wir suchen zum sofortigen Eintritt oder nach Vereinbarung

Traiteurkochin oder -koch

zur alleinigen Betreuung unserer Traiteur
verpflegung).

(inkl. Persor

Wir bieten Ihnen:

- abwechslungsreiche Tatigkeit in moderner Traiteurkiiche,
- angenehme Art it (Ladend )

~ 5-Tage-Woche

neuzeitliche Anstellungsbedingungen
auf Wunsch Zimmer im Hause

Offerten sind erbeten an:

Metzgerei A. Niedermann-Hofmann
Universitatsstr. 96, 8033 Zurich
Tel. (01) 26 17 80 oder 26 13 84 (abends)
OFA 150.271.159

LeBistrot

Aeschenvorstadt 48, 4000 Basel
Telefon 061/23 0075

Commis de cuisine
Méditerranée

Blumenrain 12, 4000 Basel
Telefon 061 /25 30 44

Kellner
Serviertochter

Le Cochon d'0r

Blumenrain 12, 4000 Basel
Telefon 061/2530 44

Chefderang
Demi-chej de rang

In unseren attraktiven, modern konzi-
pierten Restaurants bieten wir fort-

2 geregelte Freizelt, sehr guten Verdienst
und von den schonsten Arbeitsplatzen
im Basler Gastgewerbe.
g Schriftliche Bewerbungen oder
T telefonische Anfragen sind bitte direkt
an den einzelnen Betrieb zu richten.
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Sporthotel
Valsana
Arosa

sucht auf 1in Jahr

Generalgouvernante

Haben Sie Initiative, Organisationstalent und
Durchsetzungsvermégen?

Wir stellen uns eine dynamische, aufge-
schlossene und in ihrem Beruf bestens aus-
gewiesene Teamkollegin vor.

Gerne erwarten wir lhre Offerte oder Ihre per-
sonliche Vorstellung.

H. R. Vogel, Direktor
Sporthotel Valsana, 7050 Arosa

Telefon (081) 310275 3706

Hotel Marguerite
6390 Engelberg

sucht fir Sommersaison, ab
1. Juni bis Ende Oktober
1978

jungen, tiichtigen Koch

Offerten mit Foto sind erbe-
tenan

R. Fontana

Hotel Marguerite
6390 Engelberg
(Tel.041/84 25 22)

lMI@t@[I/A\gnp

Jdhrlich

28 000
1800 Konferenzen

Ubernachtungen

Am Autobahnkreuz N1/N2 Egerkingen/Qlten

Fir unser sehr schones Motel suchen wir in Jah-
resstelle

Barmaid
Kellner
Serviertochter

(evtl. Aushilfen)

Wir bieten weitgehende Selbstandigkeit, sehr
guten Verdienst und angenehmes Arbeitsklima
an einer der besten Verkehrslagen der Schweiz.

Offerten sind erbeten an:

Motel Agip, am Autobahnkreuz N 1/N 2
4622 Egerkingen-Olten
Telefon (062) 6121 21
Verlangen Sie bitte Herrn Manini
P 29-412

Hotel «Zum Hirschen»
A-5700 Zell am See
Telefon 06542/2447
sucht fir Jahresstelle tichti-
gen jungeren
Kiichenchef

mit Auslandspraxis.
4000

MOVENPICK

Lugano

Einem qualifizierten, gut aus-
gewiesenen Servicefach-
mann bieten wir die Gelegen-
heit, zum

Chef de brigade

in unserer Rétisserie aufzu-
steigen.

Diese Position ist eine ausge-
zeichnete Vorbereitung auf
den Posten des Chef de ser-
vice in einem erstklassigen
Restaurant.

Schreiben Sie uns oder rufen
Sie uns einfach an.

Mévenpick Luganella

Viale C. Cattaneo 25

6900 Lugano

Tel. (091) 23 23 33 (K. Heim)
P 44-61

=

=
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Haben Sie Freude,
einen gepflegten
Service zu bieten?
Wir suchen per sofort fir
Sommersaison tiichtige
Service-
Angestelite
sowie
Jungkoch und
Biiffettochter
sowie
Service-Aushilfen
fr unseren lebhaften Restau-

rant- und Gartenbetrieb, an
schonster Lage am Boden-

see.
Gerne erwarten wir lhre

A. Stager, Hotel Inseli
8590 Romanshorn
Telefon (071) 6353 53

P 33-3837

Hatel restaurant de la région lau-
sannoise cherche

gouvernante

pour remplacer le patron. Si pos-
sible francais - allemand. Diman-
che congé.

Offre manuscrite sous chiffre PR
301941 a Publicitas, 1002 Lausan-

HOTELSPINNE

Restaurationsbetriebe der
Séantis-Schwebebahn AG
9107 Schwagalp
Fur die neuzeitlich eingerichteten Restau-
rants Schwagalp/Santis/Passhohe suchen

wir in Saison- oder Jahresstelle jungere,
pflichtbewusste Angestellte.

Eintritt
2 Koche April/Mai
4 Buffet- und Kiosktdchter
Marz/April/Mai
10 Serviertochter Marz/April/Mai
2 Lehrtochter als
Restaurant-Angestelite
April 1978

Es bieten sich gute Verdienstméglichkeiten,
Kost und Logis im Hause.

Gerne erwarten wir Ihre Offerte oder Ihren
Anruf.

A.U. Lanzlinger

Gasthaus Schwagalp, 9107 Schwégalp

Tel. (071) 58 16 03

C.Sﬁc%ﬁummz
“?fauem\l“f\

Uimiz F“

In unser Spezialititen-Re-
staurant mit Holzgrill suchen
wir fur sofort oder 1. Mai jun-
gen, dynamischen

Kiichenchef

Wir erwarten selbstindiges
Arbeiten, Fuhrung eines klei-
nen Kichenteams  und
selbstandiges Einkaufen.
Einsatzfreudige Personlich-
keit findet bei uns eine inter-
essante Jahresstelle mit sehr
gutem Verdienst.

Ebenfalls auf 1. Mai suchen
wir eine tiichtige und freund-
liche

Restaurationstochter
in Jahresstelle.

Offerten bitte an:

Fam. Trachsel-Rawyler
Restaurant zum Bauernhof
3211 Ulmiz
Telefon (031) 95 10 09

OFA 117.135.657

GRINDELWALD

Fur unseren Hotel- und Re-
staurationsbetrieb  suchen
wir fir kommende Sommer-
saison

2. Chef de service
(Mann oder Frau)

Offerten erbeten an

R. Méarkle
Hotel Spinne

3818 Grindelwald 3433

Hotel Restaurant
Blumenstein
8500 Frauenfeld
Wir suchen per Ende April
junge, initiative
Hotelfachassistentin

als Mitarbeiterin in einem
mittelgrossen, lebhaften Ho-
tel- und Restaurationsbe-

St. Moritz
Bergrestaurant
Corviglia

Sommersaison Juni-Oktober

Chef de partie oder
Commis de cuisine

gesucht.

Tagesbetrieb.
Geregelte Arbeits- und Freizeit.
Gute Entléhnung.

Offerten erbeten an

H. Mathis
Bergrestaurant Corviglia, 7500 St. Moritz
Tel. (082) 363 55

Hotel-Restaurant
Weisses Kreuz
3800 |ntel’|aken am Hoheweg

sucht fir kommende Sommersaison:
fir das Spezialitatenrestaurant

Restaurationstochter/
Kellner

(sprachenkundig)
fiir das Hotel-Restaurant

Saaltochter/Kellner
fur die Kiiche

Chef de partie
Eintritt nach Ubereinkunft.

Offerten sind erbeten an

R. Bieri, Telefon (036) 22 59 51 2794

Wir suchen per 1. Mai (evtl. friiher)

Gouvernante

Der Aufgabenbereich dieser verantwortungs-
vollen und selbstandigen Tatigkeit umfasst:
Der gesamte Einkauf-(ohne Frischprodukte),
Economat- und Kellerausgabe, Einsatzpla-
nung und Uberwachung der Angesteliten,
Waischekontrolle, kleine administrative Arbei-
ten.

Nebst einem guten Lohn wird eine attraktive
Arbeitszeit geboten: 6.00-15.30 Uhr, Samstag
nachmittag und Sonntag frei.

Interessentinnen, die Gber eine entsprechen-
de Ausbildung verfiigen, senden ihre Offerten
mit lickenlosen Zeugniskopien und Foto an

Pizzeria Moby Dick,
Waaggasse 5, 8001 Zirich.
3733

trieb.

Gﬁme erwarten wir lhren An-
ruf.

Telefon (054) 7 47 28

Frau E. Zurcher 3992

)

(N

Hotel Schitzen
4310 Rheinfelden
Telefon (061) 87 50 04

sucht fir Sommersaison. mit Eintritt ab sofort

oder nach Ubereinkunft, noch folgende
Mitarbeiter:

Demi-chef de rang
Saalkellner
Hotelfachassistentin
Hotelpraktikantin

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbungsunterla-
genan

Fam. Kottmann, Hotel Schitzen

4310 Rheinfelden 3168

Gesucht nach Locarno-Mi-
nusio per sofort oder nach
Ubereinkunft

freundlichen
Kellner

(Schweizer) P 24-1761
(evtl. Serviertochter)

Eine(n) arbeitsfreudige(n)
Mitarbeiter(in) konnen -~ wir
neben angenehmem Arbeits-
klima und geregelten Freita-
gen einen aussergewdhnlich
hohen Lohn bieten.

GROTTO CA’NOSTRA,

Telefon (093) 33 58 52
6645 Brione s/Minusio

1 rang A - Télex 35122 -

¢ 038258822 [P)

cherche pour le 15 juin 1978
ou date & convenir un

chef de recéption
assistant de direction

qualifi¢ et expérimenté,
ayant le sens des responsa-
bilités.

Connaissance des langues:
Frangais, anglais et allemand
etde laNCR 42.

Gouvernante

qualifiée, 4ge minimal 24 ans
Faire offre a la direction avec
curriculum vitae, photo, co-
pies de certificats et préten-

tions de salaire.
3683

Restaurant Roter Turm
Rathausgasse 5, 5400 Baden

sucht nach Ubereinkunft

Kellner
evtl. Serviertochter

Guter Verdienst nebst gere-
gelter Arbeitszeit.

Anfragen an

W. Gnadinger
Telefon (056) 22 78 24
P 02-504

Hotel Moy

3653 Oberhofen
Thunersee

90 Betten

sucht fiur Sommersaison,
Eintritt Anfang/Mitte Mai,

Sekretérin

Jungkéche

Hotelpraktikantin
Bewerbungen mit Zeugnis-
kopien und Foto an die Di-

rektion.
3092

Hotel Miiller
Pontresina

hat fur Sommersaison noch folgende interessante Stel-
len zu besetzen:

Commis de cuisine

Chef-Entremetier

Eintritt nach Ubereinkunft.

Offerten mit den tblichen Unterlagen sind erbeten an:
H. Bieri, Hotel Miller, 7504 Pontresina,
Tel. (082) 6 63 41.

2818

Hotel-Restaurant Kreuz
3715 Adelboden

sucht auf Ende Mai oder nach Ubereinkunft
tichtigen

Alleinkoch oder Kéchin

(Hilfskrafte vorhanden)
sowie

Serviertochter
oder Kellner

Offerten mit Zeugniskopien erbeten an

Fam. A. Gempeler

Tel. (033) 7321 21 3712
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Café Aurora
Lenzerheide

sucht fir anfangs Mai freundliche

Serviertochter

in gutgehendes Café

Offerten an:

Lydia Bergamin
7078 Lenzerheide

Tel. (081) 34 1332 OFA 131.136.224

Fur die Leitung des rickwartigen Dienstes
unseres Hotels und Restaurants mit grossem
Saalbetrieb (iiber 1000 Platze) suchen wir
eine selbstandige und erfahrene

Gouvernante/
Hausbeamtin

Ihre Aufgabe:

Organisation und Kontrolle von:

- Etage und Lingerie

Office- und Kuchenhilfspersonal

Buffet, Restaurant und Saal

Mithilfe bei Grossbanketten und Kongres-

- Interesse an guter Lehrlingsausbildung

Wir verlangen:

Grandliche Ausbildungen in allen Sparten
des Gastgewerbes.

Sie sollten schon in &hnlicher Position gear-
beitet haben, und mindestens 25 Jahre alt
sein.

Wir bieten:

Selbstandige und interessante Arbeit in ei-
nem jungen und aufgeschlossenem Mitarbei-
terteam.

Eintritt:

Sommer oder Herbst 1978

Offerten mit Gehaltsangaben unter Chiffre
3714 an Hotel-Revue, 3001 Bern

Diskretion ist selbstverstandlich.

13. April 1978
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%Ist lhnen eine
gheue Stelle

40 Rappen wert?
v
@ “Pn:éim':ﬁ»tratung und Stelleninformation

Werdstrasse 104
8004 Zirich, Tel. 01/24109 40, Yves Schlaépfer

P 44-61
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Jung, frisch, gut und freundlich!

Cherchons pour maison privée couple avec
expérience

valet de chambre-
chauffeur
femme de chambre

sans enfants, ayant le permis de travail B ou
C, le permis de conduire et quelques connais-
sances de la langue allemande. Service de ta-
ble soigné.

Entrée a convenir. Salaire avantageux. A dis-
position appartement confortable pour deux
personnes avec télévision et garage.

Les intéressés ayant de sérieuses références
et remplissant les conditions requises, sont
priés de faire offre avec certificats a

Madame G. H. Page, 8714 Feldbach

Tel. (01) 926 19 65 3959

Parkhotel, 6600 Locarno

Auf 1. Mai oder nach Ubereinkunft suchen
wir:

Saucier
Chasseur

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen
und Gehaltsanspriichen erbeten an

J. Muspach, Direktor

Tel. (093) 33 45 54 3993

Zurcher Dreisternhotel

sucht bestqualifizierten, flinken, arbeitsfreu-
digen

Chef de service

Neue 3-Zimmer-Wohnung vorhanden.

Hotel Stoller
Badenerstrasse 357, 8003 Zirich
3947

Spezialitaten-Restaurant

Dorta Zuoz

(Nahe St. Moritz)

Hatten Sie Freude, .in einem jungen Team, in gediegener Atmo-

sphare zu arbeiten, dann ware dies die richtige Stelle fur Sie.

Wir suchen fir die kommende Sommersaison (Mitte Juni) noch

jungere

Serviertochter und
Kellner - - :

v ¢

‘uns. '

s s %
Wenn Sie Interesse haben, (\:lann sch@llién oder telefonieren Sie

Peter Meier. i
Gasthof Rossli, 8116 Wiirenlos
Tel. (056) 74 1360 __ . e

Wir suchen per sofort oder nach Uberein-
kunft fur lange Sommersaison

Serviertochter

(Speiseservice) oder

Kellner

sowie Buffetanlerntochter

Fortschrittliche Arbeitsbedingungen und gute
Entidhnung.

Offerten erbeten an

A. Reiss, Seehotel und Restaurant Hallwil

5712 Beinwil am See

Tel. (064) 71 66 22 4007

Erstklasshotel in Italien sucht fir die Saison
1978 (1. Mai bis Mitte Oktober)

Gouvernante

Italienischkenntnisse sind erforderlich.
Schriftliche Offerten mit Lebenslauf sind zu
richten an

Hotel Cala del Porto, I-58040 Punta Ala, oder

Popularis Tours, z. Hd. Herrn H. Meier, Wai-
senhausplatz 10, 3001 Bern. ASSA 79-7288

The Peninsula Group requires for
the Peninsula Hotel in Manila

an executive
housekeeper

The successful applicant will have:

— sound training and a thorough knowledge of all operational

aspects of the Housekeeping Departement
— appropriate experience in a de luxe establishment
— considerable presence and adaptibility
— will have good knowledge of the englisch language

We offer:

— atwo year contract with full board and lodging
— two months paid leave after 22 months
— return air passage from Europe and full social securities

Please apply with curficulum vitae, copies of certificates and re-

cent photograph to:

Group Personnel Manager
The Peninsula Group
Ocean Centre, 11th Floor
Kowloon, Hongkong

3936

Gesucht:

Wir suchen fir unser Hotel-Restaurant einé
freundliche, sprachgewandte

Aide du patron

fur Réception-Service sowie allgemeine
Uberwachung des Betriebes.

Eintritt anfangs Mai oder nach Ubereinkuntft.

Offerten bitte an:

J. Ruckli, Hotel Lowen am See
6300 Zug, Telefon (042) 21 77 22
3625

A
Hotel I
am Sarnersee

sucht mit Eintritt zwischen April und Mai 1978
fir Saison-, evtl. Jahresstelle

Alleinpatissier ucker/konditon
Koch oder Kéchin nemetion
Serviceangestelite
Zimmermadchen

Offerten oder Anfragen erbeten an:

Familie Rogger, Hotel Wilerbad

6062 Wilen, Telefon (041) 66 1071 3078

Hétel des Alpes
Restaurant Le Pertems
1260 Nyon, Lac Léman

Tél. (022) 6149 31

Hétel restaurant réputé

cherche pour son jeune et dy

un bon saucier/
sous-chef
serveur ou serveuse

Entrée en service a convenir. Place stable. Chambre confortable a

disposition. Bonnes conditions de travail.

Offres avec références a la direction.

3009

Wir suchen fir unsere Restaurants Mére Ca-
therine, Cantina, Commercio, Cucina, per so-

' fort oder nach Vereinbarung

bestens ausgewiesene
Kellner :

fur Speiseservice.

Garantielohn Fr. 3500.-
Gute Sozialleistungen.

Interessenten melden sich wéhrend der Biro-
zeit Uber Tel. (01) 34 85 66.

COMMERCIO-PICADILLY AG
Rudenplatz 8, 8001 Ziirich
3967

Hotel Monopol-Metropol
6490 Andermatt

Wir suchen fiir unsere modern eingerichtete
Kuche einen

Kiichenchef

per Ende Mai 1978, in Jahresstelle (evtl. mit
Wohnung).

Im Sommer gewandt im regen A-la-carte-
Service. Im Winter bestrebt, unsere treuen
Géste mit einer abwechslungsreichen und
schmackhatten Kiiche zu verwdhnen.

Ebenfalls suchen wir

Restaurationstochter

Offerten mit den Ublichen Unterlagen und
Lohnanspriichen sind zu richten an

J. A. Wenger, Hotel Monopol-Metropol

6490 Andermatt, Tel. (044) 6 75 75 3961
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Renommierter Landgasthof,

ligen

Jungkoch

sowie

Buffetbursche oder
Buffettochter

Angenehmes Betriebsklima und gute Entléh-
nung.

Offerten sind erbeten an

Familie Zimmermann

Hotel-Restaurant Schwanen
Birmensdorferstrasse 37, 8902 Urdorf

Telefon (01) 734 52 14 3775

Spezialitaten-
Restaurant in Vorort von Zirich, sucht per
sofort oder nach Ubereinkunft tichtigen, wil-

Gesucht per sofort oder nach
Ubereinkunft

Jungkoch oder Kéchin
sowie

2 Kellner
in Spezialititen-Restaurant.

Hotel-Restaurant Rossli
6210 Sursee
Tel. (045) 21 40 82 AsSA 86-2126

Hotel und Kurhaus
7062 Bad Passugg GR

Haus 1. Ranges, 120 Betten

sucht fir die kommende Sommersaison, ab
Ende Mai 1978, noch folgende qualifizierte

Mitarbeiter(innen):

Kiche: Commis de cuisine

Saal: Demi-chef de rang
Commis de rang

Passugger

Stube: Buffettochter

Etage: Etagenportier
Zimmerméadchen
Hilfszimmermédchen

Economat/

Office: Gouvernante

Ihre schriftlichen Offerten mit den Ublichen
Unterlagen und Gehaltsanspriichen sind er-
beten an die Direktion Max Maurer.

3677

Gesucht fur lange Sommer-
saison evtl Jahresstelle

1 Koch

Eintritt Mitte Mai oder an-
fangs Juni.
Selbstandige Arbeit.

Gesucht per sofort
1 Aushilfs-
serviertochter

fur ca. 2 Monate.

Bewerbungen an

Hotel Scaletta
7525 Scanf/Oberengadin
Fam. N. P. Schemmekes
Tel.(082) 71271

3887

KURHAUS
CADEMARIO

Kurhotel in Umgebung von
Lugano sucht per sofort oder
nach Ubereinkunft

Réceptionssekretirin

(mit NCR-42-Kenntnissen
bevorzugt) mit Deutsch- und
Italienischkenntnissen.

Interessentinnen melden sich
bitte mit den Ublichen Unter-
lagen bei der Direktion des

Kurhauses Cademario
6936 Cademario

Tel. (091) 59 24 45 . 3838

Hotel
Davoserhof

Wir suchen per 25. Mai 1978 fir lange Sommer-
saison

Hotelsekretér(in)
(NCR-42-kundig)

Hotelpraktikantin

fiir Réception und Biro

Kiichenchef
Commis de cuisine
Buffettochter

oder -bursche

Telefon 083 36817
CH-7270 Davos Platz

Fam. Paul Petzold
am Postplatz

~‘x\\DSTRV@Q

LEN
Hotel Wildstrubel
3775 Lenk

sucht auf den 27. Mai 1978
fir die Sommersaison, evtl.
Jahresstelle noch folgende
Mitarbeiter(in)

Saucier/Sous-chef
Commis de cuisine
Chefde rang
(deutschsprachig)
Saaltochter
(deutschsprachig)

Offeiten- mit den. Ublichen
Unterlagen sind erbeten an:

F.Schirch
Hotel Wlldstrubel
3775 Lenk
Telefon (030) 3 15 05
Y0 T3 Qe 01E 00U 3873

NBASSAONR

Falkenstrasse 6
8008 Zirich

Wir suchen per 1. Mai oder
nach Ubereinkunft:

Nachtportier

Erforderlich: gute Deutsch-
und Englischsprachkenntnis-
se

Per sofort oder nach Uber-
einkunft:

Buffettochter

Offerten sind erbeten an die

Direktion, Tel. (01)47 76 00

(vormittags bis 14.00 Uhr)
3848

Hotel Alpina
7188 Sedrun

sucht  far
1978

1 Koch
2 Zimmerméadchen

Sommersaison

1 Kiichenméadchen

oder -bursche
Offerten an

J. Arpagaus
Tel. (086) 9 1372
i 3920

LE spécialiste des places
toujours du travail disponible !

HOTEX 11, rue du Mt-Blanc
1211 Genéve 1 - Tél. 022/32 92 94

Gesucht

Aushiltskoch

(Commis de cuisine)

auf 1. Mai, fir 3-4 Monate
(Spitalaufenthalt des Pa-
trons). Lohn Fr. 2000.- netto.

S. Zircher,

Gasthof Béren,

2552 Orpung/Biel,

Tel. (032) 55 17 33. .
P 06-2717

Hotel Europe au Lac
6612 Ascona

Chef saucier
Patissier

Offerten mit den ublichen
Unterlagen an die

Direktion Hotel Europe au
Lac
6612 Ascona

3755

Gesuchtnach Rimlang,
.. Zirich

Barmaid

Kellner oder
Serviertochter
Commis de cuisine

Offerten an

Familie Ehold
Restaurant Rumlangerhof
Telefon (01) 817 78 94

3922

Wir suchen fir das Zunft-
haus zum Léwen in Olten ei-
nen fachlich qualifizierten,
jungen

Kiichenchef
(in kleine Brigade)
Eintritt 1. Juni oder nach
Ubereinkunft.

Bitte richten Sie Ihre Offerte
an:

M. Gafturi
Zunfthaus zum Lowen
4600 Olten
Tel. (062) 2121 17
3924

Zur Erganzung unseres Réceptions-Team su-
chen wir in Jahresstelle, erfahrene, an
selbstandiges Arbeiten gewohnte

) Hotel-
wa Sekretarin

Storchen
Schoénenwerd

Unser Haus liegt zwischen den Stadten Aarau
und Olten.

Interessentinnen bitten wir um eine kurze
schriftliche Bewerbung oder um telefonische
Kontaktnahme (Herrn Dénni verlangen).

Hotel Storchen
5012 Schonenwerd

Telefon (064) 4147 47 3914

ﬁu(e! ﬁe i %Ituite

3 0B SUR
= BIEL-BIENNE

Oulkmont

Jieudyenette

TEL. 032/96 1410
Gesucht in bekanntes Spezialitatenrestau-
rant oberhalb Biels, aut anfangs bis Mitte
Juni, jingerer, gut ausgewiesener
Kiichenchef
zu kleiner Brigade in Jahresstelle.
Bitte senden Sie uns Ihre Offerte oder rufen
Sie uns an. Herr H. Deubel oder P. Zeller
gibt lhnen gerne weitere Auskantte.
Hétel de la Trulte, 2603 Reuchenette
Tel. (032) 96 14 10, Dienstag geschiossen.

P 06-1710

B. Nanzer
Hotel Rest. Gotthard
6353 Weggis

Das gemiitliche Familienhotel am
Vierwaldstittersee

Fur unser heimeliges Speise-
lokal, Dorfrestaurant und
Gartenwirtschaft suchen wir
per 1. Mai 1978 oder nach
Ubereinkunft:

freundliche
Serviertochter/
oder Kellner

(fir Sommersaison)

Wenn Sie Freude haben, in
einem lebhaften Betrieb ein-
heimische und ausldndische
Kundschaft zu bedienen und
die notigen Kenntnisse und
Fahigkeiten dazu besitzen,
wirden wir uns auf lhren te-
lefonischen Anruf und per-

sénliche Kontaktnahme
freuen.

B. Nanzer

(041) 9321 14 3925

Restaurant
Kornhauskeller, Bern

sucht in Jahresstelle
.
Saucier

Fachkundiger, tiichtiger Bewerber, der an der

Lehrlingsausbildung interessiert ist, richte
seine Offerte mit Zeugniskopien an:

Th. Gerber

Postfach 124, 3000 Bern 7

Tel. (031) 221133 3263

#40€AuBg

Wir suchen fir 1. Mai oder nach Vereinba-
rung

Buffettochter

flr unser Dancing im Zentrum der Stadt Bern.

Wir bieten geregelte Arbeitszeit (Nacht-
dienst), Jahresstelle und angenehmes Ar-
beitsklima.

Interessentinnen bitten wir, sich an Herrn
Sturzenegger zu wenden (ab 15.00 Uhr).

Tel. (031) 2250 41 P 05-9065

In meinen modernen, vielseitigen und be-
kannten Hotelbetrieb suche ich in Jahresstel-

le
N Chef de partie
\
Z Koch
Hotet Hausmadchen
Schonenuerd

Ihre schriftliche Offerte erwartet gerne

R. M. Donni, Hotel Storchen

5012 Schénenwerd

Tel. (064) 41 47 47 3915

‘j el u“lv il v
; Restaurant

|MA P@MME

Hotel Bahnhof Restaurant Ma Pomme
8500 Frauenfeld

Telefon (054) 7 20 51

Das lebendige Hotel zwischen Ziirich und Konstanz, 2 Re-
staurants, 30 Betten

(i
il

Lieben Sie den Umgang mit Gasten?

Losen Sie gerne Probleme und springen Sie dort ein, wo's
brennt?

Sind Sie ein junger Draufganger, haben Sie eine Berufsiehre
als Koch oder Kellner sowie etwas fiir die W eiterbildung ge-
tan, dann sind Sie unser

Aide du patron (Dame oder Herr)
den/die wir per 1 Mai 1978 oder nach Ubereinkunft suchen.
Ebenfalls suchen wir noch

Kellner oder Serviertochter

Sehr guter Verdienst. Auch Anfanger(in) kann angelernt wer-

Wir bisten: 5- -Tage-Woche, Einzelzimmer im Hause, Erfolgs-
beteiligung. Telefonieren oder schreiben Sie, damit wir uns
sofort kennenlernen, Herrn Hiltbrunner. Telefon (054)
72051

{ CHESA GUARDALE]

RESTAURANT BAR
MOR[TZ /SILVAPLANA

sucht zur Verstarkung eines jungen, dynami-
schen Teams per Anfang/Mitte Juni:

Garde-manger
Réceptions-Sekretérin
(NCR 42)

Service-Mitarbeiterin s

fir Saal und Restaurant

Barmaid

Schriftliche Bewerbungen richten Sie bitte an

Hotel Chesa Guardalej
CH 7512 Champfér
Tel. (082) 347 81 3687
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Stellenangebote Offres d’emploi

Kurhaus Alvir
9499 Oberschan

suchtin Jahresstelle auf 1. Mai

Sekretarin (NCR-kundig)

1 Sekretérin/
Praktikantin

1 Buffettochter (auch Anfangerin)
1 Serviertochter

1 Seilbahnwart/
Hausbursche . schweizen

Offerten sind zu richten an E. Feiss, Direktor
Telefon (085) 5 11 35. 3783

Les Restaurants
du Palais de Beaulieu
Lausanne

cherchent pour le salon KID
78, du 3 au 15 maj 1978,

cuisiniers qualifiés
Veuillez passer a notre bu-

reau, chemin du Presby-
tere, 2

1004 Lausanne

ou téléphonez au (021)

2132 92 (entre 9-17 h. 30)
3958

Hétel du Rhéne

Nous cherchons:
secrétaire de réception
sommeliers

Place a I'année.

Faire offre a la direction avec

curriculum vitae.

Hétel du Rhéne
Rue du Sex 10, 1950 Sion
3985

Gesucht wird

Sommer in
Griechenland
Auf die Sonneninsel Korfu

Hotel Korfu Palace de Luxe
Hotel Miramare Beach Korfu de Luxe

suchen wir:

Chef garde-manger
Chef du froid

in Kuchenbrigade unter Schweizer Leitung,
mit Eintritt ab zirka 25. April 1978.

Wir bieten: bezahlte Hin- und Ruckreise,
schone, vollklimatisierte Personalzimmer,
Strandbenitzung.

Ilhre Bewerbung richten sie bitte an:

Hotel Schweizerhof
z. H. J. Haberl

li
3001 Bern, Telefon (031) 22 45 01 3890

BfeZii B
Wir.suchen in sichere Dauerstelle
Kellermeister-
Stellvertreter
Wir bieten interessanten Posten

mit  Weiterbildungsmaglichkei-
ten. Gute Enﬂohnung und Sozial-

Sekretirin/
Aide du patron

fur Restaurationsbetrieb in
Basel, evtl. als Teilzeitbe-
schaftigung.
Eintritt per sofort oder nach
Ubereinkunft.

Offerten unter Chiffre 645 an
Hotel-Revue, 3001 Bern.

leistungen, F usw.
Geregelte Arbeits- und Freizeit.
Wir freuen uns auf Ihren Anruf
oder Ihre Offerte.

Bahnhofbuffet Ziirich HB,

Tel. (01) 21127 43

Bahnhofplatz 15, 8023 Zirich
zuhanden von A. Steurer,
Personalchef P 44-1806

Hotel Staubbach
.CH-3822 Lauterbrunnen

Berner Oberland

sucht fur Sommersaison, Eintritt 1. Mai 78

oder nach Ubereinkunft

Koch
Commis de cuisine

Offerten erbeten an

Fam. O. Staeger-Fischli

Tel. (036) 55 13 81 3796

Hotel Hirschen am See
3654 Gunten/
Thunersee

110 Betten

Renoviertes Erstklasshaus, direkt
am See, mit eigenem Strandbad,
Restaurant und Grill.

Wir suchen fir die kommen-
de Sommersaison:

Kiiche el
Entremetier .
Commis de cuisine

Buffet e -

Buffettochter ©

Offerten erbeten an dle Di-
rektion:

A. Ropers,

Telefcn (033) 512244

Hotel Freienhof
6362 Stansstad

am Vierwaldstattersee
(Nahe Stadt Luzern)

sucht in lange Sommersaison zuverlassigen,
initiativen

Koch

Eintritt nach Ubereinkunft.

Offerten mit Zeugnissen an

Rolf Schmid, Tel. (041) 61 35 31.
3735

Gesucht nach Davos per 1. 9.
1978, evtl. fruher, erfahrene
und zuverlassige

Hausbeamtin/Kochin

fir anspruchsvollen Haus-
halt. Dauerstelle fiur entspre-
chende Persénlichkeit.

Anfragen an

Telefon (01) 65 33 00
Frau Vogt verlangen.
Schmid A.

Gesucht in kleinen Hhenkurort

junge Tochter

als Hilfe in Tea-room,

welche die franzésische Sprache
erlernen mdchte. Kost und Logis.
Familienanschluss gesichert.

Sich wenden an

Frau Eugéne Georges, Tea-room
L'Etoile, 1961 Les Haudéres bei
Sitten, Tel. (027) 83 11 76.

Hotel Pischa
7270 Davos Platz/GR

sucht auf 15. Juni oder 1. Juli 1978 bis ca. 18.
Oktober

Commis de cuisine/
Tournant
oder Jungkoch

(evtl. tuchtigen Hilfskoch)

Offerten mit Foto und Lohnansprichen an

W. Altorfer, Dir. Hotel Pischa

7270 Davos Platz 3797

HOTEL
INTER-CONTINENTAL
HAMBURG

Fur sofort oder nach Verein-
barung suchen wir

Chef de partie
Demi-chef de cuisine
Commis de cuisine
Chef de rang
Commis de rang

Rufen Sie uns an oder
schreiben Sie uns.

Fontenay 10
D-2000 Hamburg 36
(Personalbiiro

Tel. (040) 44 10 81 644

Fir unser internationales, gepflegtes
Hotel-Restaurant i stddeutscher
Grossstadt suchen wir einen erfahre-
nen und einsatzfreudigen

Kiichenchef
aur
Wir erwarten einen Fachmann, der
eing -mittlere Kichenbrigade fuhren
kahn ‘'und durch sein OIQanlsal(onslz-
lent fir einen reibungslosen Ablauf d
Kiiche sorgt. Es erwartet Sie ein der
_ “PBition angemessenes, gutdotiertes
Gehalt.

i Bewerbungen mit den diblichén Unter-
i lagen erbeten unter Chiffre 646 an Ho-
! tel-Revue, 3001 Bern.

Basels attraktivster NIGHT-CLUB

mit internationalen Top-Shows

* Gesucht fir unser Gartenre-
staurant

¢ Kellner

sowie

Serviceaushilfe
wéhrend der MUBA in Basel

»*

‘k Anmeldungen sind zu richten ¢

" Herrn René Werdenberg
Clara Night Club
Clarastrasse 2

4058 Basel

Telelon (061) 254345

>*
*
*
19 Je
*********

P 36-23410
Tessin
Wi'r suchen fiir die S s -
saison eine
Aide du patron 4

Offerten mit Unterlagen und

Gehaltsansprichen an

W. Casparis

Ristorante Ronco

6622 Ronco s/Ascona .
ASSA 84-34559

Nach Wengen gesucht fir
die kommende Sommersai-
son (Ende Mai 1978) ein
selbstandiger

Koch oder Kéchin

Guter Lohn und geregelte
Freizeit wird zugesichert.

Sich melden mit den nétigen
Unterlagen an

A. Lauener
Hotel Schweizerheim

3823 Wengen 3984

‘Sb'e'z'viallitéten-
Restaurant

-_=
SALMEN

5000 Aarau

Wir suchen per sofort
Kiichenchef

in Jahresstelle.

Er sollte in der Lage sein,
kleinere Brigade zu fihren
sowie Lehrlinge auszubilden.

Bitte rufen Sie uns an

Tel. (084) 22 23 12
Fam. Sanz-Schweizer
3980

....@asfﬁvfam@olbmm@tmlm ....‘

Wir suchen per sofort oder nach Uberein-
kunft freundliche(n), flinke(n)

Kellner oder
Serviertochter

a-la-carte-kundig.

Geregelte Arbeits- und Freizeit zugesichert.

Offerten bitte an:

M. de Francisco
St.-Alban-Rheinweg 70, 4052 Basel
Telefon (061) 23 16 66 3727

x\E&
/P@\

Die Angestellten arbeiten gerne bei uns,

weil wir einen gepflegten, gut organisierten Hotelbe-
trieb haben und tiichtiges Personal sehr zu schét-
zen wissen.

Es fehlen uns fir Saison- oder Jahresstelle ein best
ausgewiesener

Saucier/Sous-chef

sowie

Servicepersonal

Anfragen an

Hotel Bellevue, 6356 Rigi Kaltbad,
Fam. W. Jossen,
Tel. (041) 83 13 51,

Per 1. Mai oder nach Ubereinkunft suchen wir
unseren

Assistenten
des Bankett-Managers

Wir winschenuns' einen ehrgeizigen, ‘jungen
Mann, der gute Berufskenntnisse in den Sparten
Kiiche, Service, Administration hat. Ideal ist die-
se Position fiir einen Absolventen einer Hotel-
fachschule.

Wir bieten eine gut honorierte und interessantc
Tatigkeit, in der Sie selbstandig arbeiten kénnen.
Ihr Aufgabenbereich umfasst die Organisation
und Durchfihrung von Anlassen aller Art sowie
deren administrative Erledigung.

Sie arbeiten im Team mit unserem Bankett-Ma-
nager und sind sein direkter Stellvertreter.

Wir erwarten gerne Ihre Bewerbung. Falls Sie ¢,
noch Fragen haben, wenden Sie sich bitte an un- &
seren Personalchef, Herrn Bodo Schéps. «@

—_— e
Bewerbung einsenden an:
HOTEL INTERNATIONAL
CH-4001

Stementorstrasse 25

/]
Personalbiiro / 061-2218 70 I mmm

----J

Hotel Belvédére :
Hergiswilam See

Fur die kommende Sommersaison, April bis
Oktober, suchen wir noch folgendes Perso-
nal:

tiir die Rotisserie Kupferkanne:

Chef de rang

fiir unsere bekannte A-la-carte-Kiiehe:

Chef de partie
Commis de cuisine

tiir unsere Trychle-Bar:

Barmaid
Buffettochter

auch Anféangerin

Offerten sind erbeten an

Hotel Belvédeére, 6052 Hergiswil

Telefon (041) 95 11 85 3905
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Gasthof Hirschen
Interlaken (Berner Oberland)

sucht in Saison-, evtl. Jahresstelle tiichtigen

Koch

in kleine Brigade.
Hoher Lohn, geregelte Arbeitszeit.

Bewerber wollen sich bitte melden bei
Familie A. Sterchi

Telefon (036) 22 15 45 3747

Brau nwald (Glarnerland)
Hotel Alpenblick

(130 Betten)
5 Minuten vom Hallenbad

Far die kommende Sommersaison mit Eintritt
auf Ende Mai/anfangs Juni fir die Dauer von

5 bis 5% Monaten suchen wir noch in bestens
bekanntes Hotel:

Sous-chef oder
Chef de partie
Commis de cuisine/
Jungkoch
Empfangssekretirin

Saison- oder Jahresstelle

Anfangssekretérin

Saison- oder Jahresstelle

Wir bitten um Ihre Bewerbung mit Unterlagen
oder rufen Sie uns doch einfach an: Telefon
(058) 84 15 44.

Fam. K. Schweizer

Hotel Alpenblick, 8784 Braunwald
3685

In einem interessanten Schichtbetrieb ist noch
eine Stelle frei fur eine(n)

Serviertochter oder
Kellner

Die Arbeitszeit ermoglicht eine gute Freizeitga-
staltung; der Verdienst ist hoch und die Soziallei-
stungen Uberdurchschnittlich.

Gerne erwarten wir lhren Anruf.

Bahnhofbuffet Olten, 4600 Olten
Tel. (062) 21 56 31, Hr. Eyer oder Hr. Hofmann
3852,

LOvey
~ g -
LAINS
Grand Hotel des Bains

cherche pour de suite ou & convenir

cuisinier/chef de grill
cuisinier/chef de partie
premiére lingére

Offres complets a la direction

R. Schrammli

Téléphone (025) 3 60 55 3841

Speiserestaurant
Schoéntal, Ebnat-Kappel
(Toggenburg)

Wir suchen versierte

Serviertochter

fur Speise- und Getrankeservice. Guter Ver-
dienst, jeden zweiten Sonntag frei. Geregelte
Arbeitszeit. .

Eintritt sofort oder nach Ubereinkunft.

Familie E. Lieberherr

Telefon (074) 3 19 91 3055

Bad
Ragaz

Die Sommersaison steht vor der Tir.
Bad Ragaz bietet als Kurort vielfalti-
ge Moglichkeiten der Freizeitgestal-
tung. Wir suchen  zu schnelimagli-
chem Eintritt fir unser schénes Ca-
fé-Restaurant freundliche, tichtige

@ Serviertochter

@ in Schichtbetrieb. Guter Verdienst. @
Angenehme Arbeitsatmosphire.

. Café Restaurant garni Bambi
7310 Bad Ragaz
Fam. R. Caluori-Jerger

. Telefon (085) 9 23 33

. Inseratwerbung anderer Zeitungen
unerwinscht.

OFA 131136260 @)

Hotel Belmont
3812 Wilderswil

sucht fir Sommersaison, An-
fang Mai-Anfang Oktober

Alleinkoch oder Kéchin
Keine Restauration.
Offerten an:

Frl. H. Zbinden
Tel. (036) 22 30 15
3960

5*[X] IRIT
Restauroute
Dreistern AG

Wir suchen junge, tiichtige
Serviertochter
Jungkoch

Wir bieten:

- modernste Arbeitsplatze

- attraktiven Grundlohn
- gutes Arbeitsklima

Bitte rufen Sie uns an:

Telefon (064) 43 45 55,

Fraulein Melliger,

Betrieb Std, Richtung Zirich

Telefon (064) 43 46 46,

Fraulein Bihler,

Betrieb Nord, Richtung Bern
P 02-13162

Hotel Seerestaurant "

Frohsinn Steckborn V

Hotel Blimlisalp
3718 Kandersteg

sucht auf Ende April eine wil-
lige

Hausbeamtin oder
Anfangsgouvernante

Anfangerinnen werden gerne
angelernt.
Interessentinnen mochten
sich bitte melden bei

Fam. D. Wandfluh
Hotel Blumlisalp,
3718 Kandersteg
Tel. (033) 75 12 44
3720

Hotel Balmer
und Bahnhof
3812 Wilderswil
bei Interlaken
Gesucht junge(n)
Serviertochter
oder Keliner

fur lange Sommersaison
(auch Auslander)

Telefon (036) 22 35 41

Verenahof Hotels Baden

Wir suchen zum sofortigen Eintritt sprachen-
kundigen

Conducteur/Telefonist

Es handelt sich um eine Jahresstelle.

Etagenportier
Zimmermadchen
Casserollier

Ofterten an die Direktion.

Sihloss Wiilflingen

Winterthur

Zur Ergénzung unseres jun-
gen und einsatzfreudigen
Teams suchen wir - ein re-
nommiertes, . . erstklassiges,
historisches Restaurant mit
einer anspruchsvollen Kund-
schaft - auf den 1. Mai 1978
einen jingeren, qualifizierten

Chef de partie
Chet-Stellvertreter)

Wir bieten ihm:
5-Tage-Woche,
sehr gute Bezahlung,
geregelte Arbeitszeit.

Offerten’ mit Foto, Zeugnis-
kopien und Lohnanspruch
richten Sie bitte an:

W. Zimmermann
Schloss Wlflingen
8408 Winterthur
Telefon (052) 25 18 67

Spmbol gedicaener
Gafthiehkert

Wir sind ein Kieinhotel mit bekanntem
Restaurant direkt am Untersee.

Fir die kommende Salson suchen wir
junge, selbstandige

Kochin (eben parron)
Elntritt nach Ubereinkunft.
Familie Labhart

Telefon (054) 8 21 61

(Frau Labhart verlangen) P 41-303

Unser bisheriger Stelleninha-
er Ubernimmt eine Pacht.
Daher suchen wir auf 1. Juni
oder Juli qualifizierten

Kiichenchef

in Jahresstelle.

Wir erwarten exaktes, saube-
res Arbeiten, gute Lehrlings-
ausbild andiokei

Wir suchen per sofort oder
nach Ubereinkunft noch fol-
gende Mitarbeiter

Chef de garde
(17.00 bis 02.00 Uhr)

Commis de cuisine
Kellner
Serviertochter
Gerne erwarten wir Ihren An-
ruf.
Hotel Plaza
Goethestrasse 18
8001 Zirich

Telefon (01) 34 60 00
1467

sucht auf 1. Mai oder nach
Ubereinkunft 2 tichtige,
fach- und sprachenkundige

Serviertéchter

Offerten an

Familie Scheidiger

Tel. (036) 22 70 41 3740

Wir offereieren gute Entioh-
nung, angenehme Zusam-
menarbeit, gentgend Hilfs-
personal, evtl. schéne Woh-
nung.

Melden Sie sich mit den Ubli-
chen Unterlagen bei

Josef Wolfisberg,

Gasthof Sonne

6205 Eich am Sempachersee
Telefon (041) 99 18 33

8058 Ziirich-Kloten
Tel. 01 8143300

In Jahresstelle suchen wir per sofort oder nach
Ubereinkunft

Kassierin

Englisch und Franzdsisch erforderlich

Serviertochter
Commis de cuisine
Buffettochter
Officebursche oder
-madchen

Wir bieten thnen geregelte Frei- und Arbeitszeit, 2
Tage frei pro Woche, einen iiberdurchschnittlichen
Lohn, Verpflegung in unserem Personalrestaurant,
ein schénes Zimmer in unserem Personalhaus.
Wenn Sie gerne mehr Gber einen dieser Posten er-
fahren méchten, rufen Sie uns an.

Unsere Herren Gerber und Grohe werden Sie gerne
2u einer 0 Besprechung einlad 2843

Hétel Mon Calme
1961 Haute-Nendaz

Cherche pour la saison d'été

secrétaire

commis de cuisine
chefde rang
sommelier

Tél. (027) 88 22 40

Faire offre par écrire avec
curriculum vitae.
3703

Schlosstaverne
Herblingen

Gesucht auf 1. April oder nach Ubereinkunft

Serviceangestelite(r)

moglichst mit Lehre oder entsprechender
Ausbildung fir Service im Restaurant und
Ablosung des Chefs de service.

Auf 1. Mai oder nach Ubereinkunft

Commis de cuisine
oder Koch

in kleine Brigade.
Offerten an

Schlosstaverne Herblingen
8200 Schafthausen

Telefon (053) 335 15

Herr Martin oder Herr Romeri

Wir suchen fur die Sommer-
saison nach Pontresina

Saaltochter/-kellner
Etagenportier
Lingeriemddchen

Offerten mit den (blichen
Unterlagen erbeten an:

Hotel La Collina
CH 7504 Pontresina

Telefon (082) 6 64 21 3882

Hotel Grand-Pré, Genéve

Premier rang - 100 chambres
cherche

un night-auditor/portier de nuit
et

un secrétaire

de réception tournant

3 jours et 2 nuits par semaine

Veuillez adresser votre ~ffre compléte a

E. Graf, directeur
35, rue du Grand-Pré, 1211 Genéve 16

3742
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dolobatil g

d"ﬂ""ﬂ”
internotionel
hotel

Saudi Arabia

requires for new-opening

pPing g
purchasing manager

chief steward

The most luxurious hotel- in East Arabia — 200-rooms — exclusive
suites — very large convention facilities.

Swiss management - excellent tax free salary -
- generous home leave

full accommodation

assistant to general manager chef de cuisi istant food and beverage
food and beverage manager *chef Arabic assistant front office

*front office manager chefs de partie housekeeplng assistants
housek i catering H istant purchasing

rassistant personnel manager

personnel manager r ant g tant training g
training manager coff p manag its
chief accountant b istant sales and public

4 3 9

Fir unsere bestrenommierte Rétisserie und Bankett-Abteilung su-
chen wir fachlich bestausgewiesenen, initiativen, sprachkundigen,
charakterfesten

Chef de serVice (auch Dame)

*Arabic indispensable

in Geneva.

Switzerland, phone (022) 20 14 44.

Please apply with curriculum vitae, certificates, passport- size photograph to:
DHAHRAN INTERNATIONAL HOTEL, J. Winterhalter, European Office: 28, boul. du Pont-d'Arve, 1205 Geneva

relations

Knowledge of the English language is essential. Overseas experience will be taken into consideration. Interviews

Alter zwischen 30 und 40 Jahren

Uber bisherige Tétigkeit an
Dir. Ch. Delway

Hotel Metropol

9320 Arbon-Bodensee

Es wollen sich nur Schweizer oder Auslander mit C-Bewilligung mel-

Bitte senden Sie lhre Bewerbung mit Schriftprobe, Foto und Ausweis

4043

Golf- und Sporthotel
Hof Maran

Wir suchen fiir die Sommersaison (zirka Mitte
Juni bis zirka Ende September) noch folgen-
de Mitarbeiter:

Chef de partie
Commis de cuisine

Saalkellner
Restaurationstéchter
Zimmerméadchen
Bei geg iti Zufried: it E t
] fir lange Wintersaison méglich.
L4 Offerten mit-den iiblichen Unterlagen erbittens
¥ wir an die Direktion E. Traber . 4044

Kurhotel-Gesellschaft
Schuls - Engadin

Hotel Belvédére - Engadinerhof - Post

Wir suchen in Jahres-, evtl. Saisonstelle

Empfangschef/
Vizedirektor

fundierte Berufskenn(nlsse und Praxls D/FI

, V
keit und absolute Zuverldssigkeit setzen wir
voraus und’ bieten dafur eine interessante,
vielseitige Position in unseren Betrieben.
Eintritt sofort oder nach Ubereinkuntft.
Bewerbungen mit den iblichen Unterlagen
sind zu richten an die

Direktion Kurhotelgesellschaft Schuls
CH-7550 Scuol

Kursaal Lugano
Night-Club, Restaurant, Bar, Pizzeria, Terrasse

Wir suchen flir Sommersaison oder in Jahres-
stelle gut qualifiziertes Personal.

Buffetdame

sofort

Buffettochter/
Buffetbursche

Mitte Mai

Barmaid/
Barlehrtochter

nach Ubereinkunft

Kiiche auf 1. Mai:

Patissier
Saucier
Entremetier
Commis de cuisine
Qualifiziertes Personal bitten wir, uns die Ub-

lichen Unterlagen zukommen zu lassen oder
sich personlich vorzustellen.

Telefon (091) 23 32 81. 4021

7500 St. Moritz
Hotel allerersten Ranges sucht fiir die kom-
mende Sommersaison (Mitte Juni bis Mitte
September) folgende Mitarbeiter:

Réception:

Empfangs-
sek;elar(m)
(mn. Bedienung NCR-250)

Mein Name ist Siegfried Mannhardt. Ich kom-
me aus dem Kiichensektor und habe meine
gastgewerblichen Sporen wahrend langerer
Zeit auch in der Schweiz abverdient. Seit eini-
gen Jahren flhre ich nun das renommierte
Mévenpick am Opernplatz in Frankfurt. Mein
steter Ehrgeiz ist es, dafiir zu sorgen, dass das
Angebot, die Qualitdt und die Dynamik von
Mévenpick in Frankfurt so gut vertreten sind
wie in der Schweiz. Sehr gute Mitarbeiter, spe-
ziell auch eine vorbildliche Kiichenbrigade mit
einem hervorragenden Chef-Patissier, unter-
stiitzen mich dabei

Nun suche ich einen erstklassigen

Kiichenchef

I Anfangssekretar@ln) ot
*Biirorro: o0 Administrations-

‘ ' sekretarin*

Warenkontrolleur*

Zimmermadchen
Hilfszimmermadchen

Voiturier/Chauffeur
Telefonlstm
Chasseur
Nachtchasseur

Chefs de partie
Commis de cuisine
Commis patissier
Gouvernante/
Caféterie

Chef de hall
Chefs de rang
Commis de bar

1. Lingerie-
gouvernante*

Krankenschwester
Personalgouvernante
Hilfsgéartner
Personal-
zimmermadchen
*Jahresstellen

Etage:

Ldgé:
Kiche:

Service:

Lingerie:

Divers:

Offerten mit Zeugniskopien, Foto und Ge-
haltsanspriichen sind an die Direktion erbe-
ten.

4052

HOTEL
RESTAURANT

MROSSL
AMDEN

Gesucht per 1. Mai 1978 oder nach Ubereinkunft in
junges Team flinke und freundliche

Serviertochter oder
Kellner

auch Anfanger(in), ledig, evtl. Auslénder(in) mit gu-
ten Deutschkenntnissen. Guter Verdienst, Kost und
Logis im Hause.

Offerten an

L. und R. Eberle, Tel. (058) 46 1194

K

2064

der es als echte Herausforderung betrachtet, meine anspruchsvol-
le Zielsetzung im gesamten Kichenbereich zu seiner eigenen zu
machen. 5 Vi
Fur mich steht der Kiichenchef an erster Stelle im Betrieb. Deshalb
ubertrage ich ihm so viel wie moglich an Verantwortung und Kom-
petenzen, und deshalb lasse ich ihn mir auch etwas kosten.

Liebdugeln Sie als Deutscher, der sich Kiichenerfahrung in ver-
schiedenen ‘Hausern in der Schweiz gesammelt hat, mit einer
Chefstelle in Deutschland? Und méchten Sie in leitender Position
in einem Unternehmen mitarbeiten, welches sich Tafelkultur in
modernem Rahmen und zwanglosem Stil bei hdchster Qualitat auf
seine Fahne geschrieben hat?

Dann schicken Sie mir doch Ihre Bewerbungsunterlagen oder ru-
fen Sie mich an. Ich wirde mich freuen, lhnen meinen schénen
Betrieb zu zeigen und mich mit lhnen Gber Ihre Aufgabe und Ihre

Zukunft bei MGvenpick zu unterhalten.

S. Mannhardt, Mévenpick am Opernplatz
Opernplatz 2, 6000 Frankfurt
Telefon (0611) 28 78 57/58

MOVENPiCK

P 44-61

Hotel

welldD us

Dolder
/lrich

sucht nach Ubereinkunft fiir seinen renommierten Restaurant-Betrieb

folgende fachkundige Mitarbeiter:

Chef de partie

(fur lebhaftes A-la-carte-Geschaft)

Chef de rang

(Restaurant-Kellner mit Sprachkenntnissen)

Wir bieten stabilen, angenehmen Arbeitsplatz, Jahresstelle, geregelte
Arbeitszeit, Finftagewoche, gute Verdienstméglichkeiten, auf Wunsch

modernes Zimmer im Haus.

Interessenten richten bitte ihre Bewerbung an:
Direktion Hotel Waldhaus Dolder

Kurhausstrasse 20, 8030 Zurich
Telefon (01) 32 93 60

4056
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Hotel Riva am See
7131 Laax-Flims/GR

Fir die kommende Sommarsanson suchen wir
fur unser Er qua-
lifiziertes Fachpersonal:

Saaltochter/Serviertochter
Antritt 8. Mai 1978

Jungkoch (Entremetier)
Antritt 8. Mai 1978

Anfangssekretérin

Antritt 8. Mai 1978
Zimmerméadchen

(15. Juni bis 15. September 1978)

Ausgewiesene Krafte wollen sich melden:
Telefon (086) 2 34 14
Herrn R. Bachofen verlangen. 3759

Gesucht nach Zermatt
Er: Koch
Sie: im Service tatig

zur selbstandigen Fihrung
eines Restaurants

sowie

Serviertochter und
eine Hotelsekretirin

Offerten sind erbeten unter
Chiffre 3878 an Hotel-Revue,
3001 Bern.

Jdhrlich
1800 Konferenzen

28000
Ubernachtungen

Am Autobahnkreuz N1/N2 Egerkingen/Olten

Unser Motel-Restaurant ist ein lebhafter und
vielseitiger Betrieb mit internationaler Atmo-
sphére. Fir unser junges Serviceteam suchen
wir nach Ubereinkunft freundliche

Servnce-AngestelIte

evtl. Aushilfen.

Wir bieten Ihnen eine gutbezahite Jahresstelle
mit geregelter Arbeitszeit.

Gerne erwarten wir lhren Anruf. Verlangen Sie
bitte Herrn Manini.

MOTEL AGIP, am Autobahnkreuz N 1/N 2
4622 Egerkingen-Olten

Papritz

Als dynamischer Wéscherei-
betrieb bieten wir die Stelle
einer

Lingerie-
gouvernante

an. Sie soll in der Lage sein,
eine modern ausgeristete
Manglerei fir Hotel-, Restau-
rations- und Privatwasche zu

fuhren.  Mindliche ltalie-
nisch-Kenntnisse sind er-
winscht.

Wir bieten geregelte Arbeits-
zeit, guten Lohn und Uber-
durchschnittiche  Soziallei-
stungen. 3863

Wascherei Papritz AG
3005 Bern
Weihergasse 11
Telefon (031) 22 10 11

Grill-Cafeteria
Arcade, Baden

sucht per sofort oder nach
Ubereinkunft

Serviertochter
Jungkoch
Buffettochter

wird auch angelernt

Moderne Arbeitszeit,
Entiéhnung.

Interessenten melden sich
bitte unter Tel. (056) 22 56 08

P 02-625

gute

Hotel de la Gare
1110 Morges

cherche pour le 1er mai

cuisinier seul

Connaissance des spécialités francaises et
italiennes. Place stable et indépendante pour
personne capable. Seul candidat ayant fait un
apprentissage comme tel sera pris en consi-
dération.

Faire offre avec copies de certificats ou se
présenter. Téléphone (021) 71 16 61. 3776

Gesucht pflichtbewusster

Alleinkoch
in gutgehenden Landgasthof.
Verlangt wird:
Saubere Flhrung der Kiche

seridse Arbeitspflicht
ausgewiesene  Kochkennt-

nisse
Selbstandigkeit
Offeriert wird:

Gute Entléhnung
geregelte Arbeitszeit
Zimmer im Hause

gut eingerichtete Kiiche
Dauerstelle

Familie Rogger
Hotel-Restaurant Feld
6208 Oberkirch
Telefon (045) 21 21 45
ASSA 86-2122

Hotel Freienhof
6362 Stansstad

am Vierwaldstattersee
(Nahe Stadt Luzern)

sucht in lange Sommersai-
son

Saalkeliner
Saaltochter

Eintritt nach Ubereinkunft

Offerten mit Zeugnissen an

Sonja Schmid-Full
Tel. (062) 612121 P 29-412 Tgfl&f)glas 3111 lemann
3736
- Hotel Windegg
Gasthof/Camping auf dem Albis
h fort od h
du Lac S, o ot of e
3807 Iseltwald Jungkoch
am Brienzersee (bei Interlaken) Serviertochter
sucht fir die Sommersaison: oder Kellner
. Hausbursche
i o) Wir bieten gute Entléhnung,
serv'.ertoc_hter gel:eg:elte Argbliaﬁsz;t.o g
Praktikantinnen
Int 1t Id ich
Buffettochter bitabe
Ofierten bitte an :gtzlu\?v?:lhegg, aufdem
F. Abegglen Albis,
Telefon (036) 45 11 12 377 8135 Langnaua. A,
Tel. (01) 71331 13.
P 02-475
W a | | i S Il:(ui;n RESTAURANT
acherh
Saas-Grund o
8703 Zurich-Erlenbach

Fir unser gepflegtes Hotel suchen wir nach
Ubereinkunft einen jungen, tiichtigen

Koch/Kéchin
Serviertochter

Wir legen Wert auf freundliche Angestellte.

® Angenehmes Arbeitsklima
® Geregelte Freizeit

® Zeitgemasse Entléhnung
@ Freier Eintritt ins Hallenbad

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung oder lhren
Anruf

Offerten erbeten an

Fam. Venetz Jos.
Sport-Hotel
3901 Saas-Grund

Telefon (028) 4 8538 3699

Gesucht
nach Ubereinkuntt

Commis
de culsine
oder Jungkoch

5-Tage-Woche

ﬁ::lauranl Vordere Kius, im

Rebberg
Fam. K. + J. Nussbaumer
4147 Aesch/BL
Tel. (081) 78 16 85
OFA 133.372.574

10 Minuten ab Stadtzentrum,
am rechten Zirichseeufer,
sucht fiir sein Spezialitaten-
Restaurant per sofort oder
nach Ubereinkunft fachkun-
dige, versierte

Chef de partie
Commis de cuisine
(a-la-carte-kundig)
Allroundman
(anspruchsvoller, vielseitiger
Posten)
Restaurationstochter
oder Kellner
(Chef de rang)
Fur Ausknfte bitte Herr:13276

W. Hodel verlangen.
Telefon (01) 910 55 22

Moderner Restaurationsbe-
trieb in Zirich sucht per so-
fort oder nach Ubereinkunft

Chef de partie/Saucier

und
Commis de cuisine

Bewerber erhalten gerne
Auskunft  unter  Telefon
(01)322500. Herr Berres
oder Frau Deubelbeiss ver-
langen.

P 44-61

Altbekanntes Speiserestau-
rant am Zurichsee, zirka 10
Minuten von Stadtzentrum,
sucht

Maédchen
fur Buffet und Office

sowie

Serviertochter

oder Kellner
Jahresstelle

5-Tage-Woche, Mittwoch
und Donnerstag geschlos-
sen.
Restaurant Oberer Monchhof
M. Sartori
Alte Landstrasse 98
8802 Kilchberg
Telefon (01) 715 40 06

3847

Fur unser modernes, neuzeitliches Erstklass-
hotel garni im Zentrum von Zirich suchen wir
sprachenkundigen

Logentournant

tuchtiges

Hausméadchen/
Zimmermadchen

sowie

Hausmadchen/
Buffettochter

fur Frahstiick- und Zimmerservice

Bewerbungen sind zu richten an:

Hotel Alexander garni
Niederdorfstrasse 40, Postfach 250
8025 Zurich

Telefon (01) 32 82 03 3199

Station d'été et d'hiver, 1700 lits

cherche
directeur para hoételier
expérience de la réception
comptable
(assistant)
économe
aide économe

réceptionnistes (fae)
secrétaires (fae)
téeléphonistes (fae)

animateurs
professionnels

personnes pour le
service de sécurité

vendeuses (super-marché)
électriciens

chef de rangae)
jardiniére d’enfants
coiffeuse

maitre nageur

Offres détaillées a la direc-
tion
1973 Thyon.
Renseignements:
(027) 81 16 08

P 36-245

Bahnhofbuffet SBB
Wil/SG

Wir suchen in Jahresstelle mit Eintritt nach
Ubereinkunft tichtigen

Chef de Service \

(Betriebsassistent)

und erwarten einen qualifizierten, seridsen
und kontaktfreudigen Mitarbeiter, der auf die
Wiunsche unserer Géste einzugehen vermag.

Geregelte Freizeit, gute Entléhnung, ange-
nehmes Betriebsklima, auf Wunsch Unter-
kunftim Hause.

Offerten sind erbeten an

Ferd. Schlegel

Bahnhofbuffet, 9500 Wil 3709

Hotel St. Gotthard

Bahnhofstr. 87, 8023 Zirich
Telefon (01) 211 55 00

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft

Gouvernante

Ihre Aufgabe:

- Einteilung, Kontrolle und Uberwachung
des Office- und Hauspersonals

- Uberwachung und Kontrolle im Personalre-
staurant

Sie finden bei uns eine selbstdndige und in-
teressante Aufgabe. Sprachenkenntnisse und
Erfahrung im Umgang mit Angesteliten helfen
Ihnen Ihre Aufgabe optimal zu erfillen.

Sie sind direkt dem Personalchef unterstelit
und erhalten von ihm die ndtige Unterstut-
zung.

Guter Verdienst, geregelte Arbeitszeit, 5-
Tage-Woche, angenehmes Arbeitsklima.

Schriftliche Offerten mit den Gblichen Unter-
lagen sind erbeten an F. Offers, Personalchef.
P 44-1075

Hotel Restaurant lige
Luzern

sucht zur Erganzung seines
Teams

Buffettochter
mit sofortigem Eintritt
sowie

Saaltochter

evtl. Praktikantin
mit Eintritt auf den 1. Mai
1978.

Ihren Anruf erwartet gerne:
Telefon (041) 22 09 18
4008

Lhmen T2 Meifen
&

am Zurichsee

Wir suchen per 15. April 1978 oder nach
Ubereinkunft in unser bekanntes Fisch-Spe-
zialitaten-Restaurant (15 Minuten von Zdrich)
in junges Team

Kellner

in gepflegten Speiseservice
sowie

Jungkoch/Kéchin

Hohe Verdienstmdglichkeit, angenehmes Ar-
beitsklima, geregelte Arbeits- und Freizeit.

Ihr Anruf wirde uns freuen.

W. und M. Wolf
Hotel Lowen, 8706 Meilen

Telefon (01) 923 43 66 3510
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lhre
Stelle
beim GD-SERVICE

Wir sind ein lebhaftes und vielseitiges Dienst-
leistungsunternehmen fir Gemeinschaftsver-
pflegung. Fur baldigen Eintritt suchen wir

3 Betriebsleiterinnen

zur selbstandigen und umsichtigen Fihrung
verschiedenartiger Personalrestaurants. Sie
haben die Wahl zwischen:

Ostschweiz: in kleinerem Personalrestaurant
eines Textilunternehmens am Bodensee sind
Sie fur die sorgfaltige und abwechslungsrei-
che Verpflegung der Betriebsangehorigen
verantwortlich.

Kanton Aargau: im mittelgrossen Personalre-
staurant eines Unternehmens in Dottikon er-
wartet Sie ein vielseitiges Tatigkeitsgebiet.

Baselland: in gutgehendem, neuerem SBB-
Personalrestaurant mit eigener Kiche, die
auch noch andere Verpflegungsbetriebe in
der Umgebung mit Mahilzeiten beliefert, fin-
den Sie eine interessante Tatigkeit.

Wir wiinschen uns: initiative Mitarbeiterinnen
mit abgeschlossener gastgewerblicher oder
hauswirtschaftlicher Ausblldung und Praxns
Verantwortungsb -
kenntnis, Orgamsahonslalent und guten Um-
gangsformen Fahigkeitsausweis angenehm.

Wir bieten: zeitgeméasses Saléar, gute Anstel-
lungsbedingungen, fortschrittliche Soziallei-
stungen und sorgfaltige Einfihrung in den
Aufgabenbereich.

Nahere Auskunft erteilt gerne:

SV-SERVICE Schweizer Verband Volksdienst
Neumdinsterallee 1, Postfach, 8032 Zirich
Telefon (01) 32 84 24, intern 51, Frau H. Fur-
ter.

Seerestaurant

Zirich
sucht per sofort oder nach
Ubereinkunft

Commis de cusine
Jungkoch
Serviertdchter
oder Kellner

Chef de service
(auch Nachwuchsmann)

Interessenten’ melden sich
bitte bei:

Seerestaurant Zurich,
Mythenquai 61,
Tel. (01) 202 02 80,
Hr. Forke verlangen.
P 02-475

13. April 1978

Ristorante «La Piodella»
6933 Muzzano bei
Lugano

Gesuéht auf 15. April (Saison
bis Ende Oktober)

Restaurations-
kellner (1, D)

oder Tochter
Anfangskeliner (I, D)

Offerten bitte an

Fam. C. Streuli-Amoos
857

Bar Dancing
Club
in Zurich

sucht per sofort oder nach
Ubereinkunft

Barman

Sind Sie fachlich versiert und
kénnen Sie unsere an-
spruchsvoile Kundschaft zu-
vorkommend bedienen, so
schicken Sie Ihre Bewerbung
mit den Gblichen Unterlagen
unter Chiffre 44-70975 an
Publicitas, Postfach, 8021
Zurich.

Estcherché

couple de restaurateurs
cuisinier, capable d'exploiter un café-
restaurant de 190 places. Bien situe.
Granda possibilits ds développement.
Conditions avantageuses a discuter,
facilités de financement a personne
capable.

Faire offres avec références profes-
sionnelles et financiéres sous chiffre
28-20327 & Publicitas, 5, Terreaux,
2001 Neuchdtel.

Restaurant Rosenberg
Zug

Wir suchen in unser Spezialitatenrestaurant
versierten

Restaurations-Kellner
oder -Tochter und
1 Serviertochter

Wir sind ein junges Team und wiirden uns auf
tuchtige Mitarbeiter freuen.

Fam. Franz Erni-von Rickenbach

Tel. (042) 217171 P 25-12974

Engelberg

Gesucht fir Sommersaison

Serviertochter
Keliner
Anfragen an

B. Reinmann
Restaurant Sporthalle/
Pizzeria

6390 Engelberg

Tel. (041) 94 17 10 3828

Zurich
Mittelgrosses Erstklasshaus sucht in Jahres-
stellung

Aide du patron

(méannlich oder weiblich),
aktive Kraft mit Praxis in Personalfihrung,
Réception, Rechnungswesen

sowie

Gouvernante

Anfiangerin
Antritt nach Vereinbarung.

Schriftliche Offerten unter Chiffre 3767 an
Hotel-Revue, 3001 Bern.

Hétel des Plataneé
2025 Chez-le-Bart

WEIZg
s,

7
A

Hotel Schweizerhof
St. Moritz

Erstklasshaus im Zentrum
150 Betten
Restaurant Acla

- Auf kommende Sommersai-
son suchen wir mit Eintritt
anfangs Juni:

Sekretarin/
Réceptionistin

- mit Hotelerfahrung

- NCR 42

— Korrespondenz D/F/E
eventuell kommt Jahresstelle
in Frage.

Bitte bewerben sie sich
schriftlich mit Zeugniskopien
und Foto.

Felix C. Schlatter
Hotel Schweizerhof
7500-6t. Moritz

Tel. (082) 22171 2859

Neueréffnung
Seerestaurant Hecht
Faulensee, am Thunersee

Wir suchen per sofort oder nach Uberein-
kunft selbstandigen, zuverlassigen

Restaurationskoch

sowie fachkundige

Restaurationstochter

fur unseren gepflegten A-la-carte-Service.
Wir bieten gute Verdienstmdglichkeiten, an-
genehmes Arbeitsklima sowie Unterkunft im
Haus.

Auskunft erteilt gerne:

Hs. Fuhrer-Hofstetter
Hotel Seerose
Faulensee, Telefon (033) 54 10 25

Hétel- restaurantdu Lac
et Hotel-restaurant du Port
1470 Estavayer-le-Lac

cherchent pour longue saison d'été ou a I'an-

commis de cuisine
sommeliére
commis de rang
garcon d’office

Veuillez adresser vos offres a la direction ou
téléphoner a Jean E. Pluss, (037) 63 13 43 ou
(037) 63 10 32. 3934

| B Bord du 58 aeNechutel”

télephone (038) 552929 7

Nous cherchons pour Ia sal-
son d'été entrée a convenir

1 jeune

commis de cuisine
1 chefderang

1 assistante d’hotel

stagiaire
3608

T

Hotel Schweizerhof-
Central, Andermatt

sucht fir die Sommersaison noch folgendes
Personal:

1 Koch

1 Commis de cuisine

1 Servicelehrtochter

1 Kochlehrling/-tochter
Eintritt 1. Juni 1978 oder nach Vereinbarung.

Offerten erbeten an

Hotel Schweizerhof, Direktion
6490 Andermatt, Telefon (044) 6 71 89 s
85!

Hotel Schweizerhof
7078 Lenzerheide
50 Betten, Hallenbad

sucht mit Eintritt nach Uber-
einkunft fir Sommersaison
oder in Jahresstelle

Empfangs-Sekretérin
Mit Eintritt Mitte Juni fir lan-
ge Sommersaison

Entremetier

Commis de cuisine

Biiropraktikant(in)

Bewerbungen mit Zeugnis-
kopien, Foto, Lohnanspruch
sind an B. Decurtins zu rich-
ten.

3502

Hétel du Sauvage
3860 Meiringen

Erstklasshotel mit bekanntem Bar-
Dancing sucht per sofort (spate-
stens 1. Mai)

Dancing-Kellner

Ein erfahrener, junger Schweizer
Fachmann - auch versiert in A-la-
carte-Service — kann dabei seine
Kenntnisse unter Beweis stellen
und bei modernsten Arbeitsbedin-
gungen in einem frohlichen Team
mitarbeiten.

Die ublichen Unterlagen oder Tele-
fon richten Sie bitte an

Direktion J. + B. Musfeld,
Hétel du Sauvage

3860 Meiringen

Tel. (036) 71 10 10

Fir die laufende Saison suchen wir dringend
fur unser Exkursionsbiiro in Lugano

Angesteliten

fur die Kassenbedienung \ind Informationen.
Nationalsprachen und Englisch nur in Wort.
Lohn den Fahigkeiten entsprechend.

Offerten an P 24-767
Postfach 56, 6906 Lugano 6, Cassarate

Borvos

JAKOBSHORN

Gesucht fur Sommersaison,
Ende Juni bis Ende Oktober

Serviertéchter
Buffettochter

oder -burschen
Commis de cuisine

Telefonanrufe (083) 37004
oder schriftliche Offerten
sind erbeten an

Bergbahnen
Brédmabiiel & Jakobshorn
z. Hd. Herrn P. Meierhans
7270 Davos Platz
OFA 132.139.499

Hotel Alpfrieden
Bettmeralp/Wallis

Fur die Sommersaison 1978
suchen wir

Saaltéchter
Serviertochter
fir Restaurant
Buffettochter
oder -bursche
Koch od. Kdchin

Gerne erwarten wir
Anruf.

Tel. (028) 5 34 36
ab 8. April (028) 27 22 32
P 36-012556

Ihren

Seerestaurant-Hotel
Loéwen, 3855 Brienz
In unserem Speiserestaurant
mit Fischspezialitaiten su-
chen wir fir die Sommersai-
son bis zirka Mitte Oktober

1978
Kéchin
neben Patron.
Eintritt 1.Mai oder nach

Ubereinkunft.

Offerten sind erbeten an

I. Rohner

Tel. (036) 51 1131 3827

GAUER HOTELS

Gauer Hotel Schweizerhof
: Bern

Zur Vervollstandigung unserer Service-
brigaden suchen wir:

Stadtrestaurant:
Kellner
Servicetochter

Arcadie Bar:

Commis de bar

Wir bieten:
anggnehmes Arbeitsklima,
auf Wunsch Personalzimmer im Hause,
gute Entlohnung.

Wir verlangen:
abgeschlossene Berufslehre
oder mehrjéhrige Erfahrung im gepflegten
Restaurationsservice,
Mitarbeiter(innen), die Interesse und Freude
am Beruf empfinden.

Es konnen nur Bewerbungen von Schwei-

zern/Schweizerinnen oder Ausléandern/Aus-

landerinnen mit Ausweis B bericksichtigt
werden.

Haben Sie Interesse an unserem Angebot,

dann schreiben Sie oder rufen Sie uns doch

einfach am besten gleich an. Gerne erteilen

wir lhnen nahere Auskinfte und wirden uns

freuen, Sie zu einem persénlichen Gesprach
im Schweizerhof begriissen zu durfen.

Hotel Schweizerhof
z. H J Haberll

Telefon (031) 22 4501 3891

Nach

Brunnen

gesucht

2 tichtige, freundliche

Serviertochter oder
Kellner

1 Buffettochter

2 Saaltochter

(Anfangerinnen werden angelernt)

Offerten an

Hotel Weisses Rossli, 6440 Brunnen
Familie Fritz Ratt

Telefon (043) 31 10 22 3771
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Rest. Pizzeria Bahnhofli
Therwil

sucht fir Neueréffnung, 20 Minuten von Ba-
iel.fauf den 25. April 1978 oder nach Uberein-
unft

Kellner oder
Serviertochter

(Schichtbetrieb)

Offerten an

M. Weidenbach
Parkstrasse 2, 4106 Therwil

Telefon (061) 7355 33 P 03-103774

APART-HOTEL Gesucht
Jungkoch-Alleinkoch
L J_T_\™ Kiichenbursche
- Sonn-und Feiertage frei.
LENZERHEIDE Rest. Palmhof,
sucht fir die Uni itd asse 23, 8023
evtl. in Jahresstelle Zirich
Tel. (01) 47 05 90
OFA 151.522.935
Serviertochter
Buffettochter \ooo o/
Telefon (081) 34 24 89 %

zwischen 17 und 19 Uhr
(Frau Taverna) OFA 131.136.757

il B

Gesucht fir Sommersaison 1978

Hausbursche und
Servicepersonal

fur Frihstick.

Offerten sind zu richten an

Familie Degiacomi
Hotel Eden garni
7500 St. Moritz

Telefon (082) 36161 3991

Hotel Walther
in Pontresina

sucht erfahrene
Sekretérin

Offerten mit den {blichen Unterlagen richten
Sie bitte an

Hotel Walther, Chr. Walther, 7504 Pontresina
Telefon (082) 6 64 71 4018

Gutgehendes Spezialitaten-
restaurant zwischen Winter-
thur und Kioten sucht per so-
fort oder nach Ubereinkunft
Commis de cuisine
oder Kéchin
Buffettochter
evtl. -bursche
Kellner oder
Serviertochter

(fur A-la-carte-service, sehr
hoher Verdienst)

Haus- und
Kiichenbursche

Wir bieten:

junges Arbeitsteam,
5-Tage-Woche,
geregelte Arbeitszeit,
guten Verdienst,

4 Wochen Ferien.
Zimmer vorhanden.

Gerne erwarten wir lhren An-
ruf,

Familie Lindauer
Telefon (01) 96 21 12

Bellevue Palace Hotel
Bern

Wir suchen noch folgende
Mitarbeiter fir lange Som-
mersaison oder in Jahres-
stellen, mit baldmoglichem
Stellenantritt:

Biiro-Praktikant(in)
fur die Bon- und Warenkon-
trolle
Empfangs-Sekretir
Chetfde rang

a-la-carte-kundig

Chef d’étage

Barmaid
fir die Hotel- und Stadt-Bar

Hallenchasseur

Ihre Bewerbung mit den bli-
chen ‘Unterlagen richten Sie
bitte an

Hans Kunze, Personalchef,
oder rufen Sie ihn gleich an.

BfeSzine) B

suchtnach Ubereinkunft

“Chef de service oder
Serviceleiterin

Auch Anfinger mit entsprechender Ausbil-
dung werden gerne berilicksichtigt.

Wir wiinschen uns.einen sprachgewandten
und kontaktfreudigen Mitarbeiter, der auf die
Winsche unserer Géste einzugehen vermag.
Es handelt sich um einen selbstandigen Po-
sten. Geregelte Arbeits- und Freizeit, gute

Fur die bevorstehende Sommersaison (An-
fang Juni bis Ende September 1978) suchen
wir noch in Haus 1. Ranges mit 70 Betten

1 Barkeliner

evtl. Anfanger (zur selbstindigen Fuhrung ei-
ner kleinen Hotelbar)

1 Chef- oder
Demi-chef de rang
1 Commis de rang
2 Koche

(Chefs de partie)

Bei Zufried Engag far Wi
son zugesichert. Gut bezahlte Stellen.

Dienstofferten mit Zeugniskopien und Photo
sind zu richten an:
M. Burri-Ammon, Grand Hotel Alpina,
3780 Gstaad, Tel. (030) 4 31 61/62
3927

3630
] Palace Hotel Bern
Telefon (031) 224581 3999
Restaurant Biren
Hotel 3145 Niederscherli
Lattmann Gesucht wird ein initiativer
@ CH-7310 Koch
Bad Ragaz fir unseren Landgasthof in
Stadméh: .
Bitte melden bei
Fur die kommende Sommer- & .
o X Fam. Mahlestein
saison (April-Oktober) su- Tel. (031) 84 02 14 3823

chen wir nogh folgende Mit-

arbeiter: 2 iy
) LAY ¥
Restaurant: i g

fr ity -

i Restahrat'ldnstqg:}{ﬁri

Saal:

Saaltschter oder 1

Kellner

Offerten mit den Ublichen-
Unterlagen sind 2u richten
an:

Fam. R. Martin-Feusi

Hotel Lattmann

CH-7310 Bad Ragaz

wie P usw. Tel. (085)9 13 15 ‘3951
Bitte senden Sie Ihre Offerte an
Bahnhofbuffet Zirich HB Gesucht
Postfach, 8023 Zirich - 4055
2. H. von A. Steurer, Personalchef. Kellner
- fiir Spei vice
. o ¢ Rest. Todi
Wir suchen nach-Ubereinkunft Todistrasse 44
$002 Zurich
elefon 202 25 18
Gouvernante o
(Jahresstelle)
Wir freuen uns auf lhren Anruf oder lhre gw
schriftliche Bewerbung
Hiltskoch oder
Hilfskdchin

7017 Flims Dorf, Telefon (081) 39 23 33
(Herrn R. Alder verlangen) 154

Fir unser Hotel in der Zentralschweiz mit in-
ternationaler Kundschaft suchen wir zur selb-
standigen Fihrung

Gerant/Gerantin/
Gerantenehepaar

ferner

Service-Angestelite
Koch
Commis de cuisine

Eintritt sofort moglich. Wir bieten geregelte
Arbeits- und Freizeit und garantieren Spit-
zenlShne.

lhre Eilofferte richten Sie bitte unter Chiffre
3923 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

in kleine Brigade mit sehr gut
eingerichteter Kiiche.

Wir bieten gute Besoldung,
schone Wohnmaglichkeit,
glnstige Arbeitszeit.

Eintritt nach Ubereinkunft.

Offerten an die Verwaltung
Hohenklinik _ Valbella, 7260
Davos Dorf, Tel. (083) 6 11 45.

OFA 132.141.591

Hotel Monte-Rosa
Saas Grund

Wir suchen fir die Sommer-
saison

Alleinkdchin oder Koch
Méadchen

zur Mithilfe im Service
Haus-und
Kiichenbursche

Lohn nach Vereinbarung, ge-

regelte Arbeitszeit.

Telefon (028) 48570 oder
(028) 57 2570
4016

Hotel du Lac
Rapperswil/Zurichsee .

Fur die kommende Sommer-
saison suchen wir im Speise-
service gewandte

Service-Angestelite

Es handelt sich um einen leb-
haften Restaurations- und
Bankettbetrieb. Hoher Ver-
dienst ist zugesichert. Kost
und Logis frei im Haus. Ein-
tritt per sofort oder nach Ver-
einbarung.

Offerten an

M. Brillhardt

Hotel du Lac

8640 Rapperswil
Telefon (055) 27 1943

Restaurant-Pizzeria

Vevey, cherche:
dame de butfet
garcon d'office
commis de rang
sommelier(iére)
apprenti(e) sommelier(idre)

Demandez M. Donis,

Tél. (021) 51 61 10

OFA 140.263.421

ROMANA,

)

’é
788
Kulm Hotel, St. Moritz

Haus allerersten Ranges
sucht fir kommende Sommersaison - Ende
Juni bis Anfang September -~ folgende Mitar-
beiter (bei Zufr i
zugesichert)

Réceptionnalre

Conclerge de nuit
Téléphoniste-Tournant

Biiro:
Loge:

Restaurant
+ Bar: Chefde rang
Demi-chet de rang
Commis de rang
Commis de bar

Chef d'étage

Femme de chambre
Femme de chambre-
tournante

Chefs de partie s
Commis de cuisine
Garcgons de culsine
Gouvernante

Alde économat/
Cafetiére

Repasseuse
Lingére

Gaértner (Jahresstelle)
Schwimmbadaufsicht

Etage:

Cuisine:

Economat:

Lingerie:
Divers:

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind zu
richten an:

Kulm Hotel
Direktion
7500 St. Moritz

Telefon (082) 2 1151 3837

Cercasi

pizzaiolo
S. Semprini
Tel. (01) 6205 11
3705

GRAUBUNDEN  SCHWEIZ
f 1100m - 2800m

Fir kommende Sommersai-
son (ca. 13. Mai bis Ende Ok-

Gesucht wird far eine bestbekannte, attrakti-
ve Dancing-Bar, inmitten einer grésseren
Stadt der Innerschweiz, eine versierte und er-
fahrene

Barmaid

Wir bleten:

- eine sehr schone Arbeitszeit,

~ uberdurchschnittlich hohes Saldr,
- ein kollegiales Arbeitsklima.

Wir erwarten:

- absolute Fachkenntnisse,

- gepflegtes und attraktives Auftreten,

- das Alter sollte Gber 26 Jahre sein
(nicht unbedingt Bedingung),

- Fremdsprachenkenntnisse.

Eintritt nach Vereinbarung.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit Foto un-
ter Chiffre 3943 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

tober) suchen wir in haupt-
achli T betrieb

Alleinkoch
oder -kéchin
Serviertochter
(eine Mitte Juni bis Mitte
September)

Kiichenmédchen

Anfragen bitte an

Fraulein Ursula Casty
Restaurant Conn
7017 Flims Dorf
Tel. (081) 39 32 10 oder
(081) 24 86 20
P 13-23541

Chesa Grischuna
7250 Klosters
sucht fiir Ende Mai 1978 in Saison- oder Jahresstelle

Kellner
Restaurationstochter

Offerten mit den Uiblichen Unterlagen an

Hans Guler, Propr.
Telefon (083) 4 22 22 3969
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Dle gan besonders St =aelt Stellengesuche Demandes d'emploi
Sind Sie jung, humorvoll, voller Tatendrang und ha- . g
ben Freude an einer interessanten und verantwor- commls de
g Aufgabe im be? cuislne J
ausbeamtin, -Schweizerin, 31, s H A
Wir suchen zur Erganzung unseres fréhlichen und (culsinler) ’:ucm interessanten, verantwor- chefde Dlrekhonsehepaar
dynamischen Teams, per sofort oder nach Verein- Bon gai i tungsvollen Posten als L I |
barung  gain,corigé o cuisine Schweizer, Mitte 40, mit langjahriger Erfahrung in
Se présenter ou faire Prakllkaniln Fr::ncsls(ZSans), cher- gllen Shearéen fcha: H;telbrag%f, Spr:chen D,F | E,
ST L ison. ) 3
Butfetpersonal Ko v Asisontin e S e suahteh sclort odér ach Uberelnkunf
S iertochter fii EoldactiS as chen Food and Beveragemanagement | suisse, bonne présenta- Direktion oder Pacht
erviertochter fur a.fts das Sommersaison, ~evtl. Engadin | tion, sérieux, excellentes < .
s eunes oder Ausland. références, libre 1% mal, eines Erstklasshotels im In- oder Ausland.
Speiseservice AU o Sprachkenntnisse: E, F, 1, S. : : Offorten erbaten unter Ghif
. Alain Laval, erten erbeten unter re 3694 an Hotel-Revue,
Casserolier mit Bewilllgung — Offerten _erreichen ‘mich _unter | 1,rue e FAcadémie, 3001 Bern.
Chiffre 3907 an' Hotel-Revue, F-13001 Marseille,

Mehr Gber Ihre zukinftige Tatigkeit verraten wir

Cherche de suite ou a

3001 Bern.

161.91/54 11 91,

Ihnen gerne in einem personlichen Gespréch. Rufen 4024
Sie deshalb gleich an!
" - Junge, sprachenkundige
die :ttrakhon am bodensee Barmaid Betriebsékonom HWV fgh‘ﬁ?‘,rz:r ve‘::;’,‘:g:"’;i’:gﬁ
}&— seerestaurant sucht neuen Wirkungskreis. . lente Erfahrung in Grossho-
rorschach E-, F-und I-Kenntnisse. gnDil'D'g!ﬂlJU“ 137?)" Fechli tels im In- und Ausland, Inha-
- Offerten unter Chitfre 25-303686 iplom Hotelfachschule ber div. Goid- und Silberme-
Tel. (071) 415566 '"sz’:;e”;c'i“'uss' an Publicitas, 6002 Luzern. Lausanne sucht auf Sommer daillen.  kalkulationssicher,
ed :n ;?Iuar?l . 1979 Stelle in Hotel-Treu- Sprachen: D, F, J, Sp, E,
OFA 126.189.972 e i Deutscher (30), seit 1970 in der hand oder Administration in sucht baldmoglichst Stelle
ff;::s‘sl titig, sucht neuen Wirkungs- Hotelkette. als
{/Alleinkoch Interessenten melden sich -
GRAND HOTEL 53::\5::?:8/“[" unter Ohiffee ot Executive-Chef im Auslanq
BEAU RIVAGE O71TL In Saison- oder Jahresstalle, Eintritts- Revue, 3001 Bern. ﬁ:ge&oa!;a e;bneteaoxtgfeﬂrglzn;-
fiihe Mitte Mal od | )
3800 INTERLAKEN Vareimbaring. Oflrten Sind. erboten ahri ) 3001 Bern.
unter_Chiffre 3957 an Hotel-Revue, 2bjahriger Schweizer, ge
Das fiihrende Erstklasshotel 3001 Bern. * lernter Koch, Diplom EHL, AT - N
Tel. (036) 22 46 21, TX 32827 IS[:;irachen: D/F/E, sucht Stel- g:r'"w*’e"s”;‘s’::v;z?z'sta"'s oder in
Telegr. Beaurivage e in
sucht per sofort oder nach e
Wir suchen fir die kommen- Ubereinkunft Gerant Administration/ Hotel-Sekretérin
2, “Aorl hia. 15, ‘Okiober | Garde-manger (Achusweis) suoht aushits- | Warenkontrolle Franionachung Engiacn "
1978, folgende qualifizierte Saucier-Aushilfe Kt ) far zirka 6 Monate. Bevor- Offerten unter Chiffre 33-310572
Mitarbeiter: (Mai 1978) Tel. (01) 780 6183 ab 19 Uhr éﬂg;sbm‘:ir:;: ImeFr(:tL‘:yl:essZIgue an Publicitas, 9001 St. Galien.
Chef d’étage/ 5T P 4431114 n - R
-Tage-Woche rich.
Winebutler Teleton (0 Eintritt: Ende April oder nach Auslandschweizer, 21janig, poriekt
Chefde rang elefon (071)233535 4051 Gerant \(l)‘:{:rl?:‘m::ga'wn unter Chif Zranzt‘isl;schkanr;:n'isse. 2 Jahre
- ymnasium, sucht
Garde-manger Gesucht per sofort oder nach mit Wirtepatent A,  fachlich 23301 Bern an_ Hotol-Revue, Stelle
(Flair fur Schausticke und Ubereinkunft tichtiger bestens ausgewiesen, findet . '
Buffets) in Zarich “anspruchsvollen in gutes Hotel, evtl. Hilfe an Récep-
JUHQKOCh oder Wirkungskreis. Mnges :Id:'t":;v"ac;d?r::ﬁ:ng im Hotelfach
Patissier Kochin . . Kiichenchef und Tourismus. Eintritt sofort.
. . R Offerten mit den ublichen sucht neuen Arbeltsplatz in kieine Bri- off
(auch fir Schaustiicke) in Jahresstelle. Unterlagen sind erbeten un- gade (4bis 6 Koche). : e :"}:’La:‘ B
-Re- int 1. Junl od h - rau A. Leimgruber
Gértner(in)/Florist(in) Offerten an vaes 3001 Borm, 1 HotekFe fait #2200 10 G| o 11,5034 Suhr
Detaillierte - Offerten mit K. Meier Hotel-Reuve, 3001 Bern.
Zeugniskopien, Foto und Hotel Bahnhof-Post
Lohnansprichen . "sind zu 8280 Kreuzlingen
richten an: Tel. (072) 727972
Joe L. Gehrer, Dir. 4081 4075

gesuche Demandes d’emploi

Fachkuridige ‘und' “einsatz-
freudige

Direktions-Assistentin

27, mehrere Jahre Berufspra-
xis, zuletzt als Direktions-As-
sistentin, sprachenkundig
(Deutsch, Englisch, Franzo-
sisch und etwas Italienisch),
Diplom Hofa, sucht baldmoég-
lichst interessante Stelle mit
der Mdglichkeit zur Weiter-
ausbildung.

Adresse: Postfach 62, 1820
Montreux-Territet.

" Kantinenteiterin, Schwelzern, 45 Jan-111""”
e, alleinstehend (ohne Fahigkeitsaus-
weis) sucht neven

Wirkungskreis
evtl. als Gerantin eines Hatel garni an
Ferienort irgendwo in der Schweiz.
Sprachen: Deutsch u. Franz.
Offerten unter Chiffre 3978 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Junger Kellner suchtab
19. Juni 78
Jahres- oder
Saisonstelle in Genf
im Speiseservice.
Anfragen sind erbeten an:
Rolf Gnadinger

Rathausgasse 5, 5400 Baden
Telefon (056) 22 78 24

4029
R N R e N T B T
Junger Schweizer, zurzeit im

Ausland in leitender Stellung P 02-504
tatig, sucht Stelle als
Dlreklor, 19jahrige Kochin
Vizedirektor
. it 3jahriger Lehre, H
oderF &B Service- | mumeriere, g
Ausbildung: oder Umgebung, in Spi- g
Dipléme Ecale  Hoteire, Angestellte | = Arersnoim, porso-
, Restaurant, ohne
Diplome Holiday Inn Univer- it beendeter Leh: Abend- und Sonntags- H H
ot VS, el R Die «weissen» Schwarzwurzeln -
Diplome Creative Selling, | imWelschiand, mit Még- - -
tralien. lichkeit, die franzésischi
Mavslan, ] F— ein echtes Convenience-Produkt
Spanisch. P Schwarzwurzeln, das interessante Gemise mit Charakter, wird oft gemieden, (D

Offerten sind zu richten un- D. Kohler weil es miihsam geschalt werden muss.
ter Chiffre 3801 an Hotel-Re- ﬂbs‘m’zﬂ:s\r‘ﬂsseﬁ HERO bringt sie weiss und sauber in Kilogramm-Dosen Nr.10 in die Grosskiche.
300 aufen o e
vus, 3001 Bern. Offerten erbeten unter 3973 Die weissen Schwarzwurzeln von HERO sind vielseitig verwendbar, zum Beispiel
Chiffre 3975 an Hotel-

_s " T —— Figvye, 3001 Born, als Beilage | oderals Hauptgericht
c§n:—e§§f\:1:a°.rf.:ncr:3:uu:§ lambior- Chefin — in Butter geschwenkt - im Teig ausgebacken
kundig, sucht Jahestalle als . de i — mit Krdutern und Butter - als Fillung fir Quiches

Chef de rang Kuchen' service _B mit gehacktem Eir:)eslreut - %emischt mit Fleisch als weisses
- mit Brotbroseln iiberschmolzen oressen
N & ges. Alters, sucht Stell 1 o B

Aut zirkarvitle Maj oder nach Versin- chef in gopllogion Belrieb. — mit Tomaten gedinstet — kalt mit Vinaigrette

barung in Hotel oder Rétisserie. Nord-
Zentralschweiz_  bevorzugt.
Fl

der Jahres- oder Saison-
Sprachkenntnisse: D, E, F, I

stelle.
Evtl. Aide du patron.

— an einer rassigen Salatsauce
Schweizer, 30jahrig,
mitinternationalen Refe-
renzen, sucht neuen
Wirkungskreis im In-
oder Ausland.

Offerten sind_erbeten unter Chiffre Dieses Produkt erhalten Sie bei lhrem Gblichen Lieferanten.

4033 an Hotel-Revue, 3001 Bern. Offerten erbeten unter

Chiffre 4072 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Offerten erbeten unter
Chiffre 4073 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Hotelfachmann

Schweizer, 36, zurzeit in'un-
gekindigter Stellung als Ge-

Réceptio
Hallep L

rant, sucht n\?VChk Ube&ein— Suche Saisonstelle als Mit HERO bedienen Sie lhre Gaste gut.

kunft irl i o . . .

alg o ANSER Servier L Mit HERO sind Sie gut bedient.
Gerant/ i e -
Chef de service fochter Ausfiihrung | ich machte eines der oben erwahnten Schwarzwurzel-

I Gerichte ausprobieren. Bitte senden Sie mir eine Muslerdosel

A rise
e\ «weisse» Schwarzwurzeln.

?e“c Name I

I Betrieb: |

: Adresse: H

e L

und einsenden an HERO Conserven Lenzburg, 5600 Lenzburg)

Region Zirich bevorzugt.
Sprachen: D, F, J, E.

OB o
GSCHWEND
3612 Steffisburg
Telefon 033/37 43 43

Offerten sind erbeten unter
Chiffre 3829 an Hotel-Revue,
3001 Bern.

Offerten erbeten unter
Chiffre 4011 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.
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Stellengesuche
Demandes d’emploi

2

Dame

connaissant buffet, service, restaura-
tion, correspondance, comptes, dacty-
Io charche & saconder patron 1-2 jours
par semaine, vacances evt. 1-2 diman-
ches par mois. Lausanne ou environs.
Prendre contact au (021) 26 73 34

Junges, initiatives Schwaizer Paar
sucht neuen Wirkungskreis in mittie-
ren Betrieb.

Er

(27) méchte die Kiche und was damit
zusammenhéingt kennenlernen.

Sie

(24) Erfahrungen am Buffet, ein wenig
Service mit Fahigkeitsausweis A
méchte gerne noch dazu lernen.

Sie kdnnte sofort antreten
Er in ungekandigter Stellung

Gerne erwarten wir Ihr Angebot unter
Chiffre 4086 an Hotel-Revue, 3001
Bern.

J'aimerais faire I'apprentis-
sage de
cuisiniére

et par la suite me perfection-
ner dans la dietétique. Hétel
ou clinique.

Zu verkaufen nachst der Ost-
schweizer Metropole an bester
Verkehrslage bekannter

Landgasthof/
Speiserestaurant

mit sehr netten Lokalititen mit
130 Platzen. 10 Gastezimmer mit
20 Fremdenbetten (alle Zimmer
mit fl. Warm- und Kaltwasser und
Spannteppichen), Hotelkiiche mit
reichhaltigem Inventar (alles auf
einem Boden). Ausreichend
Parkplatze und grosse Wirtewoh-
nung. Fir tiichtige Fachleute eine
einmalige Familienexistenz!
Erforderl. Eigenkapital Fr.
100 000.- Warenlageribernahme
keine Bedingung. Sofortiger An-
tritt moglich.

Offerten unter Chiffre
P 33-909357 an Publicitas,
9001 St. Gallen.

Liegenschaftsmarkt Vente et achat d'immeubles

Terrain Cote d'Azur
Cap Brun, Commune du Pradet

Superficie 40 000 m?, 250 m en bord
de mer, trés beaux arbres, convien-
drait pour lotissement villas de haut
standing, hotel ou club avec port pri-

ve.
Prix au m? sFr. 50.-.

Tous renseignements tél. (022)
352132entre 10et 12 h.

P 18-24210

Von Privat zu kaufen gesucht

A remettre
a Crans-sur-Sierre

Hotel/Restaurant/
Appartements

in Pacht, dsterr. Bodenseeufer

In idyllischem Bodenseeort am
Osterreichischen Ufer mit best-
entwickelter Freizeitstruktur
(z. B. bedeutender Sporthafen)
entsteht durch Totalumbau eines
bestehenden Grossgasthofes ein
Hotel (60 Betten) mit Restaurant
(zirka 150 Platze) und eventuell
Appartements, Bar usw. Wir su-
chen den erstklassigen Pachter,
der an seinem Objekt jetzt mit-
plant. Kontakt: Fa. Montfort
GmbH, Dr.-Waibel-Strasse 9, A-
6850 Dornbirn, Tel. 66 355. 3979

établissement chic

café-bar-restaurant entiére-
ment rénové. Conviendrait
pour couple.

Faire offre &
Marianne Thomet
La Cheneau
1837 Chéteau-d'Oex 4087
Junger izersucht | Suche Aushi als
Stelle, evtl. Jahresstelle,
Logen- Koch/
tournant | Alleinkoch
von ca. 13. 4.-ca. Endi
oder A
Nacht- Auskunfterteilt:
portier Tel. (082) 35917
3072

fiir Sommersaison.

Sprachen D, F, .
Tel. (084)9 17 31.
3575

Barmaid

mit Fach- und
Sprachkenntnis-
sen sucht interes-

Cherche
place dans hdtel ou re-
staurant a Lausanne ou
dans la région, comme

sante Tatigkeit.

gouvernante/ Offerian sinder
lerten si o
alde du patro/“ beten unter Chif-
possédantcertificatde | fre 3912 an Hotel-

capacité d'assistante
d'hétel et certificat de
restaurateur Neuchate-
lols. Schweizerin, 21jabrig, -,
) mit absolviertem Barkurs
S'adresser sucht passende Stelle,

Revue, 3001 Bern.

Voisard Francil
e ranoino um sich noch Praxis-
erfahrung als
Je cherche un emploi
comme Barmald

gouvernante anzueignen. Sprachen
D/F/\/E. Bevorzugt wire
grossere Stadt. Saison-

Office, économat event.
ot stelle im

A vendre a Blonay s/Vevey,
alt. 700 métres, promontoire

sur le lac Léman et les Alpes, |

tranquillité
hétel de 37 chambres

(55 lits), parc de 12 300 m=.
Prix Fr. 1825 000.—
Complétement equipé et soi-
gné. Capital nécessaire Fr.
600 000.-.

Agence immobiliere

Claude Butty
Estavayer-le-Lac

Tél. (037) 63 24 24 P 17-1610

Zu vermieten neurestaurier-
tes

Restaurant mit
Rotisserie

Lage: Industriedorf im Kan-
ton Luzern.

Geeignet: fir initiatives, dy-
namisches Wirte-Ehepaar
mit gut fundierten Fach-
kenntnissen in der gepfleg-
ten Kiiche (Kiichenchef).
Umsatz: gegen Fr. 500 000.-.
Anfragen bitte unter Chiffre

25-191474 an  Publicitas,
Postfach, 6002 Luzern.

Fachehepaar sucht gegen Bar-
zahlung oder Leibrente

schén gelegene
Pension

oder Hotel mit mind. 30 Betten
(evtl. auch élteres Baujahr oder
zu reparieren), moglichst mit 2
Saisons.

Detaillierte Angebote erbeten un-
ter 654 an Hotel-Revue, 3001
Bern.

I . .
=} Parking - Long bail.
Figtet tuell G it ca. 50 bis 70 ;}-’ S'adresser: notaire P. H. Cli-
;::("g:el armi mit ca. SObIS 70 & vaz, 3962 Montana
vor i oder |
Berner Oberland B G
Offerten bitte an Balmanag AG, - )
Postfach 98, 4002 Basel P 03-10994 150 Be“en Ho'el
im Engadin zu verkaufen.
A louer au Tessin Tagellose Finanzierung kann
geboten werden.
Restaurant/Bar/Hétel Geeignet fir Top-Hoteliers
30 lits, belle terrasse au bord oder Gruppen/Organisatio-
du lac de Lugano. nen.
. Ausflihrliche Dokumentation
Offres sous chiffre 24-150434 unter Chiffre 28378 an Hotel-
a Publicitas, 6900 Lugano Revue, 3001 Bern.
Hétel a louer

Restaurateur sucht
«dlteres Restaurant
evtl. Gasthof m

Atmosphire» in
Ziirich und Umgebung.
In Miete oder Kauf.

Eine Gaststatte, die einem unter-
nehmerisch geschulten, erfolg-
reichen Restaurateur mit fachlich
ausgewiesener Frau, die Mdglich-
keit bietet, auf der Basis einer be-
:stehenden Qualitétstradition seine
‘Idée von gepfiegter Gastlichkeit zu
verwirklichen: Ideal wéren 60 -100
Platze.

Erstklassige Referenzen und ent-
sprechender Kapitalnachweis ste-
hen zur Verfiigung,

Ubemahme nach Ubereinkuntt.

Offerte unter Chiffre 44-307 777 an Publicitas,
. 8021 Zdrich

dans station Valals central
avec reprise du mobilier.

Faire offre sous-chiffre 89-42792
aux Annonces Suisses SA, 27, pl.
du Midi, 1950 Sion.

Zu verkaufen an zentraler
Lage in Basel

Hotel-Liegenschaft
mit interessantem Restaura-
tions- und.Barbetrieb. !
Das Objekt eignet sich auch

Wir verkaufen gesundheits-
halber unser rustikales

Altstadt-Cafeé

am Engelplatz in Rapperswil
am Zirichsee.
Das Café zahlt zu den schon-
sten in der Schweiz, Café-
Bar, Terrasse, 12 Zimmer,
Garage, ca. 100 Sitzplatze,
Néhe neuem Einkaufszen-
trum.
Die schdne Liegenschaft eig-
net sich auch fir andere
Branchen.
Verhandlungsbasis:
Fr. 980 000.—-
Néhme auch andere Liegen-
schaft a conto Anzahlung.
Anfragen nur von ernsthaf-
ten Interessenten an den Be-
sitzer, W. Huser, Altstadt-
Café, 8640 Rapperswil.

P 19-518

Entreprise importante de Restay-~
ration pouvant offrir les meilleu-
res garanties et références

cherche dés hiver
78/79

a reprendre, soit sous forme de
location soit en mandat

restaurant d’altitude

(surtout saisons d'hiver)

bien équipé, minimum 150 places
région Oberland/Alpes Vaudoi-
ses/Valais.

Faire offre sous chiffre PP 900961
a Publicitas, 3001 Berne.

fiir Kapitalanleger, da Uber-
nahme des gesamten Perso-
nals. inkl.._Geschaftsfihrer
moghch ist.

lnteressenten mit grosserem
Eigenkapital melden sich bit-
te unter Chiffre 3886 an Ho-
tel-Revue, 3001 Bern.

oder Tessin wire auch

Préférence hotel moyen. | CEONTRRER HI0 S8

Saison exclu.

Envoyez les offres sous
chiffre 3971 4 I'H6tel-Re-
vue, 3001 Berne.

Offerten unter Chiffre
V 03-351832 an Pubtici~
tas, 4010 Basel.

Buffet-
anlagen
plant und baut

funkuionssicher
und attraktiv

Koch

Gelernter (Schweizer)
miit Fahigkeitsausweis A
sucht neuen Wirkungs-
kreis als.
Kichenchet/Gerant
evtl. Mithilfe der Ehefrau.
Eintritt nach Vereinba- |}
rung. .
MG@I
-[RUDC
GSC WE!
3612 Steffisburg
374343

Telefon 033
Flims-Laax

Zu pachten gesucht von aus-
gewiesenem Fachmann
Hotel

per sofort oder nach Uber-
einkunft.

Detaillierte Offerten bitte un-
ter Chiffre 4001 an Hotel-Re-
vue, 3001 Bern.

Offerten erbeten unter
Chiffre 3970 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Liegenschaftsmarkt

Vente et achat d'immeubles

A vendre
pour raison d'age et de san-
té:

Au dessus de Montreux, alti-
tude 1100 m, joli petit hétel,
20 a 30 lits, salle 50 places,
entiérement équipé et meub-
lé, parking prive, proximlté

Zu verpachten in Sommer-
und Winterkurort im Ober-
Loggenburg sehr gut gehen-
es

Hotel-Restaurant

an Hauptdurchgangsstrasse
(neben Fussballplatz; gros-
ser Parkplatz vorhanden),
zirka 150 Sitzplatze,

mit Gartenrestaurant,

zwei vollautomatische Ke-
gelbahnen.

Es wollen sich nur gut quali-
fizierte Kochehepaare mel-

den.

Inventaribernahme: zirka
Fr. 30 000.-.

Ubernahme: 15. Mai oder

nach Ubereinkunft.

Interessenten  melden sich
unter Chiffre 4071 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Zu pachten gesucht

von dynamischem Hotelier-
Ehepaar, 37jahrig, in allen
Sparten des bes

Zu verkaufen im Kanton Aar-
gau - (oberes Aaretal) ver-
kehrsgtinstig gelegener

Landgasthof
mit grossem Saal, Bar, drei
sep. Speisesdli und Kegel-
bahn.
Eigenkapital zirka
Fr. 300 000.-.

Tel. (056) 224901 P 09-550

Fachkundiges Ehepaar (32-
jahrig), wahrend 8 Jahren Di-
rektionsstellen im In- und
Ausland, Absolventen der
Hotelfachschule Lausanne,
mdchte sich selbstandig ma-
chen und sucht auf kommen-
den Herbst mittleres

Hotel garni oder
Hotel mit Restauranl

zu pachten::

Vorzugsweise Basel und Um-
gebung oder franzésische
Schweiz.

Spatere  finanzielle Beteili-
gung nicht ausgeschlossen.

Offerten erbeten unter Chif-
fre 4004 an Hotel-Revue,
3001 :Bern.

versiert,

Hotel-Restaurant

evtl.

Hotel garni

mind. 40-50 Betten, auf kom-
mende = Wintersaison oder
nach Ubereinkunft. Bevor-
zugte Gebiete: GR oder BO.

Angebote erbeten unter Chif-
fre 4042 an Hotel-Revue,
3001 Bern.

Sofort zu verkaufen neueres,
sehr komfortables

Hotel-Restaurant

Jahresbetrieb, mit voller
Sicht auf ganz Lugano, sehr
ruhig gelegen, zirka 45 Bet-
ten, 7 grosse Garagen, gros-
ser Parkplatz, 2770 m? Land.
Kaufpreis einmalig 775 000
Franken plus Inventar.

Anfragen unter Chiffre 3911
an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Couple d'hételiers - suisses
(32 ans, dipléme EHL de la
SSH) cherche aprés 8 ans de
directions  pour - l'automne
prochain

hotel garni ou
hétel restaurant

en location.

Achat ultérieur a envisager.
De préference en Suisse ro-
mande.

Ecrire sous chiffre 4005 a
I'H6tel-Revue, 3001 Berne.

Dans station valaisanne
d'ancienne renommeée, on of-
fre a vendre superbe

hoétel-
restaurant

avec agencement complet.

Situation de premier ordre.
Rentabilité assurée.

Demander notice explicative
sous chiffre 28-20425 & Pu-
blicitas, Terreaux 5, 2001
Neuchatel.

Fur Kauf und Verkaut sowie Miete und
Vermietung von

1, rblich rioh

route et gare, vue
nelle. Prix Fr. 455 000.-. Pour
traiter Fr. 100 000.— inventai-
re compris.

Ecrire sous chiffre 3933 a
I'Hétel-Revue, 3001 Berne.

NOTEL-RUDEALEH-TUEIED 68

Altestes Spezial-Treuhandbiiro
fur das Gastgewerbe
Seidengasse 20, 8023 Zurich 1
Telefon (01) 211 60 62

Zu vermieten ab sofort

Restaurant

zirka 40 Platze mit zwei 4-Zimmer-Wohnun-
gen in guter Lage, Néhe Lugano.

Offerten erbeten unter Chiffre 3843 an
Hotel-Revue, 3001 Bern.

Immobilien und Verwaltungen

Agence immobiliére

Th.Kocher-Strasse 11, rue Th.Kocher
u 2501 Biel-Bienne 9 032 238474

En Alsace

nous vendons prés de Lucelle et en bordure de la route
internationale

I'Auberge St-Pierre

Restaurant pour 60 personnes, 1 appartement de 3 pié-
ces, 12 chambres meublées, terrasse, grande place de
parc.

Elevage de truite possible.

Affaire trés intéressante. Profitez du cours élevé du

uisse.
franc s P 05-2938

Affaire a saisir.

Jura neuchételois, région frontallere, but de

et relais gastror

Hétel —cafe —restaurant

d"

A vendre cause santé prés de Genéve

hotel, cafeé,

sine moderne. Salles pour soclelés. carnotzet,

Night-club et vastes dépendances.

Possibilités d'exploitations variées. Place pour plus

de 100 voitures.

Pour cause de maladie grave, cet établissement est
aremettre a la moitié de sa valeur vénale.

Placement. Facilités éventuelles a preneur capable.

Pressant.

équipé. Cui-
restaurant
renommé gastronomique

10 chambres, café, carnotzet, salle a manger,
terrasse, entierement restauré.

Faire offre sous chiffre 3482 a I'Hétel-Revue,
3001 Berne.

D i sans sous
chiffre 28-20426 a Publicitas, Terreaux 5, 2001 Neu-

chatel.
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Anschlagbrett Tableau noir

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN

Abteilung fir berufliche Ausbildung

TESSIN

Gestalten
mit Frischblumen

Tageskurs

Dieser Kurs zeigt lhnen Ideen und Mdglichkeiten auf,
um in einer modernen Geschmacksrichtung zu deko-
rieren. Die praktischen Arbeiten sollen die manuellen
Fertigkeiten fordern.

Kurs Nr.: Datum: Ort:

A/78 18. April 1978 Hotel Muralto
6600 Locarno

Zelt:

von 9.30 bis zirka 17.00 Uhr

Kursleitung:

Walter Rohner, Abteilung fir berufliche Ausbildung,
Leiter der Fachkurse SHV

Referent:

Edwin Rohrer, eidg. dipl. Florist und Dekorateur
Tellnehmer:

Pflar -nur d hi

Kosten:

Fr. 80.~ pro Person, inkl. Mittagessen und Pausenge-
tranke. Die fir die praktische Arbeit verwendeten Blu-
men und Werkstoffe sind in diesem Betrag miteinge-
schlossen.

Inhalt:

Tisch- und Raumdekoration
Freie Arrangements
Vasen'ullungen

geninalten a
Frele Hénger und Wanddekorationen
gen, Farb-und For lehre
Schnit! und P pfleg

Auskiinfte und Anmeldung:

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN
Abteilung fiir berufliche Ausbildung
Frl. V. Streiff

Monbijoustrasse 130,

Postfach 2657, 3001 Bern

Telefon (031) 46 18 81

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN

Abteilung fir berufliche Ausbildung

Betriebsleiterkurs

«Finanz- und Rechnungswesen»

Steigende Personalkosten, preisbewusstere Gaste, ein lberall spirba-
rer Gasteriickgang - zum Teil bedingt durch die Abwanderung vieler
Gastarbeiter - filhren zu steigenden Kosten und sinkendem Reinge-
winn. Diese Auswirkungen der Rezession bringen auch heute noch fir
viele Betriebe schwerwiegende Probleme mit sich.

Daher gilt heute mehr denn je: Wer seinen Betrieb wirkungsvoll und
konkurrenzfahig fihren will, muss seine Zahlen in den Griff bekommen.

Mit unserem dreiteiligen Kurs «Finanz- und Rechnungswesen» wollen
wir lhnen helfen, sich in die Probleme des Finanz- und Rechnungs-
wesens hineinzuarbeiten. Ausgehend von den Grundkenntnissen wer-
den Sie erfahren, wie eine Bilanz- und eine Erfolgsrechnung interpre-
tiert werden sollen.

Unser Kurs ist fiir den gastgewerblichen Praktiker konzipiert und findet
wie folgt statt:

Teil A

vom 23. und 24. Mai 1978 (Hotel Haller, Lenzburg)
® Einfihrung in die doppelte Buchhaltung

® Fuhren des Hauptbuches

TeilB

vom 27. bis 29. Juni 1978 (Hotel Schitzen, Stansstad)
@ Jahresabschluss

@ Abschlusselemente

@ transitorische Posten

® Abschreibungen

TeilC

vom 16. bis 18. Oktober 1978 (Hotel Stella, Interlaken)
@ Kontierungssysteme

@ Interpretation der Bilanz- und Erfolgsrechnung

@ Betriebskennzahlen

Kursleitung:

Manfred Ruch

@ Leiter der Abteilung fir berufliche Ausbildung SHV
Dr. Hans Riesen

@® Delegierter fur betriebswirtschaftliche Fragen SHV
Erich Berger

® Leiter der Unternehmerschulung SHV

Kurskosten:

® Kursgeld inkl. Kursmaterial fir alle drei Teile Fr. 950.~
® Verpflegung/Unterkunft zirka Fr. 500.—

Dokumentation: 1as ¥
Es wird eine auf die Praxis bezogene Dokumeritation ausgehandigt.

Ichil iere mich flir den Betril y kurs SHV «Finanz- und Rech-

Planen Sie einen Umbau?
Oder einen Neubau?
Wir machen lhnenden

Planen Sie mit uns.

und Gastwirte in Bezug auf die Betriebs- und die
Einrichtungsplanung. Mit ihrer Erfahrung haben un-
z4hlige Betriebe unzéhlige Kosten gespart.

Und einen einwandfreien Betriebsablauf gesichert.
Profitieren-auch Sie davon. Sprechen Sie mit
unseren Fachplanern.

gréssern und die Kosten verkleinern kénnen.
Schweizer Hotelier-Verein

Beratungs- und Dokumentardienst
Monbijoustrasse 130, 3001 Bern

Telefon

031 46 18 81

Planen Sie lhren Betrieb mit unserer Erfahrung

BON Wir wiinschen ein unver-

bindliches Gesprach
mit Ihrem Fachberater

Name

Vorname

Strasse

PLZ/Ort

wichtigsten Sparvorschlag:

nungswesen» und bitte Sie, mir lhren Prospekt sowie ein Anmelde-
formular zukommen zu lassen.

Herr/Frau/Fréulein

Name:

Vorname:

Stellung im Betrieb:

Adresse:

Einsenden an:

Schweizer Hotelier-Verein
Abteilung fir berufliche Ausbildung
2. Hd. von Frau F. Studer
Monbijoustrasse 130

Postfach 2657, 3001 Bern

Tel. (031) 46 18 81

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN

Abteilung fir berufliche Ausbildung

Rechtskunde
fiir jedermann

Regionaler Tageskurs \
Es ist selten zu frih, nie zu spat und immer niitzlich,
sich mit den Grundlagen der Rechtskunde besser ver-
traut zu machen.

Kurs Nr.:

V/78-1 V/78-2 V/78-3
Datum:

26. April 1978 27. April 1978 28. April 1978
Ort:

Touring Mot-Hotel  Hostellerie Schweizer

Hotelier-Verein
Cité Monbjou
8954 Geroldswil 3000 Bern

Schloss Ragaz Geroldswil

7310 Bad Ragaz

Zeit:
von 9.30 bis zirka 17.00 Uhr

Kursleitung:
Walter Rohner, Abteilung fiir berufliche Ausbildung,
Leiter der Fachkurse SHV

Referent:
Didier Claivaz, Rechtsdienst SHV

Kosten:
Fr. 80.- pro Person, inkl. Mittagessen und Pausenge-
trénke

Teilnehmer:
Alle, die das Allgemeinwissen erweitern wollen

Inhalt:

Anhand von Fallbeispielen aus der Praxis werden fol-
gende Themen behandelt:

- Gastaufnahmevertrag

- Reiseburovertrag

- Arbeitsvertrag mit Bezugnahme auf L-GAV

Zudem werden 2 Kurzreferate (iber folgende Themen
gehalten:

- Guterrecht

— Erbrecht

Auskiinfte und Anmeldung:

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN

Abteilung fur berufliche Ausbildung

Frl. V. Streiff

Monbijoustrasse 130, Postfach 2657 .
3001 Bern, Telefon (031)46 881 %7 '

Die private Fach-

schule, die hilt, B AT TLE R S
was sie ver- Spezialfachschule
spricht:

Individuelle, ziel-

strebige und ver- Service

19. 6.-7.7./25. 9-6. 10.

antwortungsbe-

wusste Service- Bar
Stufenausbildung 1.6-12.5.

tiir die gepflegte 5.6.-16. 6.

Praxis im Hotel- Flambieren/
und Gast-

gewerbe. Tranchieren
Kursdokumenta- fg: g:g':';

tion, Spezialkurs-

auswels, Gratis- Weinseminar

placierung.

Auskiinfte,
Schulprospekt
und Kurspro-
gramm

22.5-26.5./9. 10.-13. 10.

Chefde service
17.4.-28.4.

Seit 15 Jahren beraten unsere Spezialisten Hoteliers

X
Nicht dlass 12
Gesoudters pessiiistisch ) )
s, bec mam weiss

nehme (ch
b olieser Berg-
Wandenung immer
cinen Schirw
it

\ i
Hier, hit es

mm eien

Sle unverbind-
lich.
Tel. (041) 44 69 55

6000 LUZERN

Murbacherstrasse 16

T e S e
moname

DamitSie inlhrem Betrieb die Leistungsfahigkeit ver-

Haltet die Schweiz sauber ®

Internationale
BARFACHSCHULE

Kaftenbach

Modernste Fachausbildung mit Diplomabschluss.
Deutsch, franz., ital., engl. Aelteste u. meistbesuchte Fach-
schule der Schwelz gegr.1913.

Perfekt im Fach durch Kaltenbach Zukunft: !
Kostenlose Vermittlung, stets gute Stellen fr

Kursbeginn: 8. Mai, 5. Juni

Auskunft u. Anmeldung: KALTENBACH, Welnbergstr. 37
8006 Ziirich, Tel. (01) 47 47 91 (3 Min. v. Hbh)

105

r-----------,

Wer interessiert sich
fur die
Hotelbranche?

Unser 1000fach bewéhrter Hotel-Fernkurs bietet
auch lhnen eine grindliche Einfahrung in das
Hotel- und Restaurationsfach, Lassen Sie sich
kostenlos informieren. Vorkenntnisse sind nicht
erforderlich.

INSTITUT MOSSINGER AG

(Die Fernschule mit Erfahrung)
Riéffelstrasse 11, 8045 Ziurich
Telefon (01) 35 53 91

Ja, ich interessiere mich fiir die Hotel-Branche.
Informieren Sie mich unverbindlich Gber Ihren
Fern-Fachkurs.

Name:
Alter:

Strasse:

Ort: 2158
D BN D N NN SN G5 SN SN SR G0 G5 SN SN 50 SN G0 0N I .
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Wo informiert

Widerruf
einer Liegenschaﬂsstblgerung

Die im Konkursverfahren aber Dr. W. Wiirth
auf Montag, 17. April 1978, 14.30 Uhr, ange-
setzte Versteigerung der Liegenschaft Parz.
Nr. 764, Plan 15, Grundbuch Thal, bestehend
aus:

Hotel Weisses Haus, Bootshafen Marina,
Campingplatz samt Nebengebiduden und
Strandflachen

findet nicht statt. Eine spétere Steigerung
wird neu angekiindigt.

Altstatten, 5. April 1978
Konkursamt
Unterrheintal
P 33-56685

Drucksachen

Druckerei des «Bund»  Ein Anruf,
F.Pochon-Jent AG Tele!on (031) 25 66 55,
Effingerstrasse 1 genug

3001 Bern

|

Chambres d’hétel avec le confort

Regain de valeur et augmentation du chiffre
d'affaires de votre hotel —

sans travaux coiiteux

En un ou deux Jours vos chambres d'hotel sont équipées de douches,
combinaisons douche/lavabo ou de salles de bain préfabriquées avec
carreaux de céramiques véritables. Montage par nos spécialistes, sans
* dérangement pour votre hotel. «Programme salles de bain préfabriquées,
WC et douches spécialement mis au point pour les htels. Fabrication sur
mesures selon vos Indications, en fonction de la place disponible. Revé-
tement extérieur livrable en différentes teintes de bois, convenant & votre

sich unser
Hotelkader uber

Investitions-und
Konsumgititer?

In der

sdbsll nserent,

Koriditor, eher zurokENanddr,
vidiseitig-interessierter Typ, ket 1007 155:M§
aufrichtige b

Partnerin

zwecks Heirat. Dich stelle ich mir als saubere,
nette, sprachgewandte Tochter vor, der es Freu-
de bereiten wirde, mit mir das Geschaft des On-
kels zu Gbernehmen und weiter auszubauen.
(Branche Hotel- und Lebensmittelsektor, Ost-
schweiz). Auf Deinen Brief mit Foto unter Chif-
fre 3977 an Hotel-Revue, 3001 Bern, freue ich
mich. Jede Zuschrift wird beantwortet.

Liegenschaltsmarkt

Vente et achat d'immeublos

langlebig Aremettre & Genéve

modern und

tustikal fur beau café
gepllegte d'angle, 92 places,
Gasthichkeit 3 chambres.

Loyer Fr. 1200.~.
Offres sous chiffre
36-425163 4 Publicitas,
1870 Monthey.

MOBEL
[SABRIK

GSCHWEND
3612 Steffisburg
Telefon 033/3743 43

Jeden Freitag

Wir suchen fir unseren morgen 11 Unn

Ganzjahresbetrieb «Dan-
cing Rutti Keller»

Einmann-

musiker, Den uinzb‘o"
von A-£ planen

Duo’ evtl. und ausfuhren
Trio das konnen Sie

ruhig uns
iiberlassen!

Tanz-, Stimmungs- und
L

installation. De plus: notre liste de références prouve combien

sont les hoteliers perspicaces chez qui nos douches et salles de bain ont
deja fait leurs preuves.

Combinaison
douche/lavabo
(ou douche

seulement) Jy,

A "
Salle de bain préfabriquée avec douche (ou baignoire), lavabo et WC.
Partie frontale terminée avec por

Salles de bain préfabriquées REX —une ldée pour la Sulsse.

2 Veuillez m'envoyer gmuu-m.m ot sans engagement de ma part un
o du complet des salles de bain

u
@ préfabriquées REX.

Nom:

Nom de I'

No postal/Lieu:

Rue: No

Téléphone:

A envoyer a:
Rex-Electric —Bernstrasse 85 —-8953 Dietikon, Tel. 01/730 67 66

wollen bitte unter Beila-
ge der jetzigen Adresse
und einer Referenzeni-
ste Offerten senden an

Familie H. Rytz
Sport Motel Rutti
GH-S760 Getaad 3612 Steffisburg
Telelon 033/37 43 43
Ballone

Helium und Zubehdr, als Dekora-
tion und Reklame fir Eréffnun-
gen, Anlasse, Feste, liefert preis-
wert

Tel. (01) 53 96 47 3976

CURRY TNDIA

Postfach 208, 1701 Fribourg,
empfiehit

* Currysauce® Maharani

* Basmatti Reis® Tadsch
fur echt indisches
CHICKEN-CURRY

636

kanntschaft

7 P R, TR, T T

rexioyall
HGZ-Akﬂingesellschalt KAFFEEMASCHINEN
Zehntenhausstrasse 1521
8046 Ziirich 11

- Telefon (01) 57 14 40

Eine Kombination aus der
rex royal-Varimat-Reihe. ..

... die vollautomatische Expresskaffeemaschine Supermatic
kombiniert mit
Heisswasser/Dampf- sowie Filterkaffee-Element

Modell RV3/SWG

P —

Muba Basel
Halle 23

Stand 731
Untergeschoss

Stundenleistung: Supermatic 240/300 Tassen, Teewasser ca. 28 Liter
Karaffen-Element ca. 120 Tassen

Die als Bauelement konzipierte vollautomatische Expresskaffeemaschine Super-
matic kann allen Bedirfnissen und Anforderungen angepasst werden durch die
Kombination mit 9 verschiedenen «rex-royal»-Varimat-Elementen. Erganzbar mit
Miinz- oder Jetonprifer und mit Kellner-Selbstbedienungsgeraten.

rex royal -Kaffeemaschinen fir die gepflegte Kaffeezubereitung

HGZ Grosskaffee- und Milchanlagen BRAWVILOR Milcherhitzer Filterkaffeemaschinen



	

