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Wochenzeitung fiir Hotellerie und Tourismus — Hebdomadaire suisse d’hotellerie et de tourisme

Wir wiinschen allen unseren Lesern ein frohliches Osterfest!

Nous souhaitons d tous nos lecteurs une joyeuse Féte de Paques!
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La loi valaisanne sur les auberges votée

Les députés valaisans, aprés s'étre achoppés sur le fameux article de la clause du
besoin, ont accepté la loi sur les auberges, que P’on a appelée loi sur les établissements
publics, Phébergement touristique et la vente de boissons alcooliques.

On aura 'occasion de traiter de la clause
du besoin qui, si elle avait été éliminée ~
c’est en tout cas ce qui ressort de la dis-
cussion générale — aurait permis de pré-
senter au peuple une loi excellente. Ce
sera trés certainement le principal refrain
des discussions lors de la campagne qui
précédera la votation, dont la date n’a pas
encore été fixée.

En 1970, la loi sur les établissements
publics et les débits de boissons avait été
refusée par le peuple par 18 406 non con-
tre 8198 oui, avec une participation de
47,1%,. Elle contenait la fameuse clause

I'anarchie, elle avait prévu une soupape
de sécurité pour une formation et des
cours professionnels  beaucoup plus
sérieux, qui revalorisent I'importante pro-
fession de cafetier-restaurateur.

La deuxiéme commission nous a suivis et
le réglement d’exécution est conforme &
P’esprit de la loi. En rendant celle-ci beau-
coup plus stricte sur les locaux, presque
draconienne en ce qui concerne les trans-
ferts, le chef de Département et ses servi-
ces ont fait leur devoir en encourageant
vraiment la qualité du tourisme.

Alors, pourquon veut-on absolument

des taxes de séjour, supp dans le
texte actuel. La loi a été ensuite rénovée a

la d de

cette clause de la protectlon des
gens con(rc Talcoolisme? Le vrai probléme
de I i ne se trouve pas dans les

dont - deux de Crans-M

cafés et nts oll 'on va boire nos

MM. Richard Bonvin et Maurice Clivaz.
Ils estimaient que les prescriptions en
vigueur étaient vétustes et qu'il fallait les
adapter aux nécessités touristiques moder-
nes.

Un avis autorisé sur la clause de besoin
M. Maurice Clivaz est intervenu, lors de

la discussion sur I'entrée en matiére, et

nous donnons son avis sur le probléme:
«Le peuple valaisan, dit-il, a voté, il y a
quelques mois, une loi sur 'UVT et les
Sociétés de développement. Dans cette loi,
a larticle2, il y a la phrase suivante:
«L’Etat encourage la qualité du touris-
me». Je pense qu'encourager la qualité du
tourisme, ce n’est pas mettre dans la loi
sur les auberges, trés proche de la loi sur
le tourisme, une clause protectionniste,
désuete, contraire au libéralisme économi-
que, mais plutt encourager la qualité et
la formation professionnelle.

La premiére commission avait proposé la
suppression pure et simple de cette clause
pour les motifs que tout le monde con-
nait. Par contre, pour éviter le désordre ct

excellents vins entre amis. 11 est le fait des
gens qui ne fréquentent pas les cafés ou
les restaurants, mais bien plutdt les super
ou hyperdiscounts pour acheter par car-
tons des alcools forts, étrangers, vendus a
bas prix. Pour vendre dans les restaurants
et les cafés des vins valaisans, des asper-
ges et des fruits, faut-il vraiment que le
cafetier-restaurateur paye son local beau-
coup plus cher que n'importe quel autre
commergant? Les prix trop élevés décou-
lent en bonne partie de cette clause qui,
automatiquement, se répercute sur les
prix de vente des vins et des produits du
pays.»
*

Pour terminer, le député estime que cette
loi sur les auberges est excellente et rend
hommage & M. le Conseiller d’Etat Loré-
tan pour son travail, tout en craignant
d'étre dégu si le maintien de cette clause
du besoin entraine le refus de la loi par le
peuple.

L'appel lancé par le député-hbtelier n’a
pas été entendu, puisque la clause a fina-
lement été maintenue. Cly

Au prochain Comptoir de Martigny,

le Valais un et divers

le comité d

En cette période de relance

du 17e Comptoir de

Martigny-Foire du Valais, qui se déroulera du ler au 10 octobre 1976, a choisi d’adop-
ter_le principe de la direction par objectifs, afin d'assurer le succés de cette grande
manifestation du peuple et du négoce valaisans.

Le premier objectif que. le Comptoir de
Martigny s’est fixé pour 1976 est, sous le
théme «le Valais des Valaisans», de pré-
senter exclusivement le Valais sous ses
formes les plus diverses, puis de faire visi-
ter la Foire au plus grand nombre de
Valaisans bien sir, mais également a leurs
amis de R die, de Suisse

de la Vallée d’Aoste, du Piémont et de
Savoie.

Alors que le premier samedi restera la
journée officielle d’inauguration de cette
manifestation, 'ouverture au public aura
lieu — et c’est une grande nouveauté - le
vendredi dans I'aprés-midi.

Hotes d’honneur

Les pavillons d’honneur seront les sui-
vants:

@ l'art et I'artisanat valaisans, réalisés par

les sociétés des Arts et Métiers du
Valais;

[ ] l’Umon commercm]e valaisanne, qun
fétera le e de sa

@ I'Union valaisanne pour la vente des
fruits et légumes, qui collaborera avec
TOPAV pour présenter un apergu de ce
que le Valais est 3 méme de mettre a la
disposition du consommateur;

® la Commune de Bagnes, avec un stand
et un restaurant typiquement bagnards,
qui illustrera la diversité de son écono-
mie;

L’ordinateur dans I’hétellerie

Afin d’informer les intéressés sur certains
problémes administratifs de Ihotellerie,
en particulier sur les possibilités d'utiliser
des microordinateurs, la maison Olivetti
organisera prochainement des séances-ex-
positions en Suisse romande. Celles-ci se
dérouleront & Sion (Hotel du Cerf) le 21
avril 1976, dés 14 heures, et le 22 avril,
dés 9 heures, ainsi qu’a Montreux (Euro-
tel) le 28 avril, dés 9 heures.

Dr Bebbi tuet e tiefe Schnuuf
Kaffi Brasero schloht nit uf!

HOWEG

@ le Cercle valaisan des inventeurs, qui
présentera  ses derniéres créations, au
Manoir. sp

Echos duValais

Martigny, un Comptoir a Péchelle
valaisanne

Le prochain Comptoir de Martigny se
déroulera du ler au 10 octobre 1976 et -
innovation agréable - s’ouvrira au public
le vendredi aprés-midi au lieu du samedi.
L'on a mis I'accent sur le Valais, son tou-
Tisme, ses produits, son artisanat, son éco-

Réunion du comité central de la SSH

a Berne

Placé sous la di And

de M. Pet

Tresch, présid

de la SSH, le comité cen-

tral, qui s’est réuni a Berne les 30 et 31 mars, s’est occupé surtout de la préparation de
Passemblée des délégués qui se tiendra a Lausanne les 18 et 19 mai prochains.

Les comptes annuels de 1975, les modifi-
cations du réglement des prix et la nou-
velle conception du Guide suisse des
hétels ont été adoptés par le comité cen-
tral et seront soumis @ l'approbation de
Passemblée des délégués. C’est avec une
trés grande satisfaction que le comité cen-
tral a pris connaissance du rapport de M

au siége de I'AIH a Paris, le comité central
tient beaucoup a ce que les statuts soient
respectés.

M. Werner Kimpfen, directeur de I'Office
national suisse du tourisme et membre
d’honneur de la SSH, a participé a la réu-
nion du comité central comme invité. M.
Kimpfen a surtout fait part des program-

Marcel Burri, président de la
de construction de I'Ecole hételiere, con-
cernant le décompte final de la construc-
tion du Chalet-a-Gobet. Au cours de I'as-

mes de et des projets publici-
taires de IDNST pour cette année. La
collaboration trés étroite qui existe entre
la SSH et I'ONST s’est particuliérement

ifestée a I' ion de la Bourse inter-

semblée du mois de mai, les délé,
auront I'occasion de visiter cette magnifi-
que réalisation et d’'approuver les comptes
de construction qui restent dans les limi-
tes des crédits prévus.
1l faudra procéder en mai a I'élection au
comité central de cing nouveaux mem-
bres, puisque MM. Georges C.A. Han-
gartner, F.Haller et Ernst A.Ziillig
ont annoncé leur démission et que le
nombre des membres du comité central a
été augmenté de deux unités.
Les relations entre la SSH et 'AIH (A::a-
le de

nationale du tourisme a Berlin; il en sera
de méme au cours de l'action «vitrines»
qui se déroulera a Zurich du 29 avril au
22 mai 1976.

Parmi I'éventail trés complet des questions
sur lesquelles s’est penché le comité cen-
tral, il faut citer entre autres la réglemen-
tation pour les travailleurs étrangers, la
taxe sur la valeur ajoutée, la loi sur
Paménagement du territoire, les péages
pour les tunnels alpins.

M. Fritz Haller ainsi que toute son équipe

ciation ini Phétellerie) ont
été discutées trés & fond. En ce qui con-
cerne la question du personnel employé

L’Excellence
européenne a I’Ecole
hoteliere SSH

Le mercredi 28 avril 1976, a
17 heures, a la veille de son inau-
guration officielle, I'Ecole hételiére
de la SSH, a Lausanne, représentée
par son président, M.Carlo de
Mercurio, se verra remettre le
Dipléme de I'Excellence européen-
ne. Celui-ci sera décerné en hom-
mage a sa contribution & lindustrie
hételiére @ travers le monde.
M. Serge Vaissiére, président du
Comité de I'Excellence européen-
ne, procédera & la remise de cette
flatteuse distinction qui, au sein
méme'-de ses nouveaux bétiments,
vient' récompenser lune des plus
brillantes institutions de la Société
suisse des h@lel{l‘zn}

N v"\VIDH‘-Message

G des I

diplémés de Suisse romande «VDH»

Les membres sont conviés & assister aux
deux prochaines manifestations de notre
Groupement:

©® Réunion ordinaire

le 22 avril 1976, & 19 heures
a I'Hétel Beau-Rivage, & Nyon

de collab du Buffet de la Gare de
Berne ont une fois de plus apporté tous
leur soins au bien-étre du comité central.

Der Leiter des Unternehmerseminars
SHV, Erich Berger, vermittelt nicht nur
andern wertvolle Weiterbildung, er setzt
sich auch selbst neue Ziele, eignet sich
weiteres Wissen und Kénnen an. Mit har-
tem Einsatz absolvierte er den Grundaus-
bilds k als Unterneh
der Stiftung der Vereinigung Schwenze -
scher Betriebsberater fiir Handel und Ge-
werbe. Wir gratulieren dem neuen diplo-
mierten  Unternehmungsberater BHG
recht herzlich zur Eroberung eines noch
weitern Horizontes.

Am 1. August wird Ed. Heyning, seit
mehr als 20 Jahren Vertreter der konig-
lich hollindischen  Luftverkehrsgesell-
schaft (KLM) in der Schweiz seinen Po-
sten einer jiingeren Kraft-abtreten. Er be-
kleidet neben der Fiihrung der KLM-Ver-
tretung in der Schweiz auch das Amt ei-
nes hollindischen Generalkonsuls, Ferner
leitet ver als Vorsitzender die schwei

+ Eduard Elwert-Gasteyger

Mit Edi Elwert ist am vergangenen Sonn-
tag ein grosser Diener der ziircherischen
und der schweizerischen Hotellerie im ho-
hen Alter von 83 Jahren gestorben. Die
Aemter, in denen er durch viele Jahre
hindurch der Oeffentlichkeit und seinem
Berufsstand diente, hatte er zwar schon
vor Jahren abgelegt, und die Leitung sei-
nes Hauses, des Hotels Central, hat er
jlingeren Hiinden anvertraut. Immer noch
war es jedoch «Herr Edi», der dem Hotel
Central seinen Stempel aufdriickte, der
die Atmosphire individueller, persdnli-
cher Gastfreundschaft pflegte und darauf
achtete, dass den Ziirchern im Restaurant
Central ein Treffpunkt von gemiitlicher
Wohnlichkeit erhalten blieb. Daneben
nahm er bis in die letzten Tage teil am
Geschehen in Ziirich und an Fragen, die
seinen Berufsstand bewegen. Wer auf sei-
nen Rat vertraute, stiitzte sich auf die Er-
fahrungen eines Mannes von altem Schrot
und Korn, der zeitlebens mit Mut und
Zuversicht zu Werke gegangen ist.
Edi Elwerts umfassendes Wissen und sein
Rat sind den Berufsverbinden auf allen
Ebenen und dem ziircherischen und
schweizerischen Fremdenverkehr ganz all-
gemein zugute gekommen. 1934 wurde er
in den Vorstand des Ziircher Hotelier-
Vereins gewihlt, 1942 wurde er Vizepriisi-
dent und nur ein Jahr spiter Priisident -
ein Amt, das er bis 1962 mit Auszeich-
nung innehatte. In Wiirdigung dieser sel-
tenen Leistung wurde der Verstorbene
zum Ehrenprisidenten ernannt. - Von
1936 bis 1942 war Edi Elwert Mitglied
des Zentralvorstandes des Schweizer Ho-
telier-Vereins, zwei Jahre davon als Vize-
prisident. Lange Jahre war er auch Mit-
glied des Geschiiftsausschusses des Ver-
kehrsvereins Ziirich, und zwar wihrend
Jahren gleichzeitig in den Funktionen ei-
nes Quistors und Vizeprisidenten.
Edi Elwert war eine ausgeprigte Person-
lichkeit. Hierin tuht das Geheimnis seines
Erfolges. Vor allem war es die charakter-
liche Integritit, die ihn fiir viele Aemter
geeignet erscheinen liess. Wer mit thm zu
tun hatte, spiirte eine leidenschaftliche
Energie und eine unpathetische Herzlich-
keit, die echte Autoritit ausstrahlte. Seine
Meinung hat er offen vertreten. Seine
Mitarbeiter konnten sich auf ihn verlas-
sen. Er schenkte ihnen Anerkennung und
Schutz, stand fiir sie ein, auch dann, wenn
einmal etwas schief ging. Damit erwarb
sich Edi Elwert die Achtung und die Zu-
neigung einer weiten Oeffentlichkeit, 1
Wir trauern um einen hervorragenden
Chef, um- einen giitigén, liecben Menschen.
(zhv)

risch-holldndische  Handelskammer. In
diesen beiden Eigenschaften wird er auch
nach seinem Ausscheiden bei der KLM
tiitig bleiben. Sein Nachfolger in diesem
Amt wird ein waschechter Hollénder sein,
der zuletzt in Singapur tiitig war.

®

Die amerikanische Luftfahr

Trans World Airlines (TWA) hat Aubrey
J.Noble als Generaldirektor fiir die
Schweiz ernannt. Noble war vorher Gene-

~ Détails sur l'or de I' bl
g?nérale «VDH>»

-«

nomie, ce qui permettra de des
pavillons fort agréables.

o A générale «<YDH/AHD»

Les premidres de la if
tion 1976 ont été tracées au cours d’une
rencontre des responsables avec la presse
et l'on peut d’ores et déja affirmer que la
17¢ édition remportera certainement le
succes des précédentes.

‘Un hétel sacrifié  Ia circulation

La route cantonale St-Gingolph-Brigue a
subi de trés nombreuses transformations
et quelques déviations importantes pour
éviter les localités. L'une d'elles est

11 en voie d’ach a Rid-

act
des.

11 reste encore quelques points particulié-
rement étroits, notamment & la gare de
Granges entre Sion et Sierre; une solution
est envisagée depuis longtemps et certains
travaux sont déja entrepris. Ils aboutiront
de la route !

la construction d’un point qui franchira la
dite toute, les voies CFF - supprimant
ainsi le passage A niveau - et le Rhéne

Iélar

le 17 mai 1976, selon le programme sui-
vant:

~ 16 mai:

arrivée des participants @ Nyon

19 h. 00: Bienvenue a 'Hétel Beau-Rivage
20 h. 00: Diner libre

= 17 mai:
10 h. 30: arrivée des participants a I'Ecole
hoteliere SSH, Chalet-a-Gobet

10 h. 35: diarama et visite de I'Ecole

12 h. 00: cérémonie a la bibliothéque de
I'Ecole

12 h. 30: déjeuner

14 h. 30: assemblée générale VDH

20 h. 00: diner aux chandelles au Chdteau
de Coppet (tenue de soirée)

~ 18 mai:

départ des participants
ou participation @
délégués de la SSH.

l'assemblée  des

et réserva-

Mais, pour mener & bien cette réali
il faudra sacrifier I'Hotel de la Gare de
Granges.

Cet hétel, qui avait joué un rdle impor-
tant lors de la construction de la ligne du
Simplon, est la propriété et la demeure du
préfet du district de Sierre, M. Robert
Sartoretti. 11 disparaitra 1'an prochain,
victime du progrés...

Un nouveau président pour les hételiers
de Crans

Au cours de leur récente assemblée
générale annuelle, les membres de la
Société des hoteliers de Crans se sont
donné un nouveau président en la person-
ne de M.René Barras (Hotel Elite), qui
avait assuré lintérim a la suite du déces
du président Roger Zumofen. Confirmé
dans ses fonctions, le nouvean président
sera entouré au comité de Mme Zumofen
et de MM. Alain Pagano, Eddy Lorétan et
André Barras. Cly

tions auprés de M. J.-U. Schoch, Hétel
Beau-Rivage, 1260 Nyon (022) 61 32 31 ou
613232,

Mitarbeiter-Dienstbiichlein

In einer Zeit, in der das Verhiltnis Ar-

raldirektor der Gesellschaft fiir den Be-
reich Ferner Osten.

Aus den Sektionen

Auch fiir 1977

gleiche Hotelpreise in Interlaken

Die 71. ordentliche Vereinsversammlung
des Hotelier-Vereins von Interlaken vom
9. April 1976 im Hotel «Du Nord», be-
schloss einstimmig, auch fiir 1977 keine
Erhohung der Hotelpreise vorzunehmen.
Das bedeutet, dass Interlaken seit 5 Jah-
ren, ndmlich erstmals 1973, gleichblei-
bende Hotelpreise anzubieten hat.

In Anbetracht der gegenwiirtigen wirt-
schaftlichen Situation und der abge-
schwiichten auslindischen Wihrung ge-
geniiber dem Schweizer Franken waren
die Hoteliers von Interlaken spontan be-
reit, dieser Preisbelassung zuzustimmen.

Neubestellung von Vorstand und
Sekretariat des Basler Hoteller-Vereins
An der ordentlichen Generalver

vom 18. Miirz 1976 sind Vorstand und Se-
kretariat des Basler Hotelier-Vereins fiir
eine 3jihrige Amtsperiode neu bestellt
worden. Als einzige Mutation ist -der
Riicktritt des bisherigen Vizepriisidenten,
Peter Trottmann (bis 1.4.1976 Hotel Ex-
celsior), zu verzeichnen. Der Vorstand
setzt sich fiir die Amtsperiode 1976/79
wie folgt zusammen:

Todesanzeige

Wir haben die schmerzliche
Pflicht, die Vereinsmitglieder da-
von in Kenntnis zu setzen, dass un-
ser Ehren- und Veteranen-Mitglied

Herr Eduard Elwert-Gasteyger
Hotel Central, Ziirich

im. Alter von 83 Jahren verstorben
ist,

Wir versichern die Trauerfamilie
unserer  herzlichen  Anteilnabme
und bitten die Mitgliedschaft, dem
Verstorbenen ein ehrendes Anden-
ken zu bewahren.

Im Namen des Zentralvorstandes
Der Zentralprisident
Peter-Andreas Tresch

hotel revue
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beitgeber-Arbeitnehmer vielerorts gewis- Peter G , Hotel h hof,
sen Belastungsproben ausgesetzt ist, star-  Priisident
ick-Unterneh eine Rolf G , Hotel Inter , Vize-

ten die Mo
neuartige Initiative zur besseren Integra-
tion ihrer Mitarbeiter in die Unternch-
mung. Der Konzern hat zu diesem Zweck
einen «Mitarbeiterpass» geschaffen, in
dem die berufliche Entwicklung des ein-
zelnen Mitarbeiters im Unternehmen kon-
tinuierlich nachgefiihrt und aufgezeigt
wird. Dieses »Dienstbiichlein» dient aller-
dings nicht nur der Karriereplanung, son-
dern stellt fiir den Mltarbelter be1 einem
allfilligen Positions- oder hsel

prisident

Max Stalder, Hotel Admiral, Kassier
Albert Geyer, Hotel Gotthard-Terminus,
Beisitzer

Samuel Reusser,
hausen, Beisitzer
Das Sekretariat des Basler Hotelier-Ver-
eins ist ab 1. April 1976 dem Gewerbever-
band Basel-Stadt bzw. dessen Direktor
Dr. Eduard Frei, Haus des Gewerbes, Eli-
abethenstrasse 23, Telefon (061) 22 02 88,

Flughafen Basel-Miil-

auch einen liickenlosen Fihigkeits- bzw.
Leistungsausweis.

Postfach 125, 4010 Basel, iibertragen wor-
den.

w(CIMBALI

Kaffee-Maschinen
oL
I und sups>

Vassalli & Moresi, 8050 Zirich
Vendomat AG, 3073 Giimligen
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Une nouvelle technique de voyage élaborée par Swissair, PONST et I'hétellerie suisse

Swiss Travel Invention

Sous Pégide de Swissair et de I'Office national si
rants et offices de tourisme, répartis dans les di:

se du tourisme, 600 hdtels, restau-
régions de notre pays, participent

depuis le ler avril 2 une vaste campagne qui poursuit un triple but: juguler la récession
dans le tourisme helvétique, lutter contre son image de cherté et offrir a la clientéle la

de les gt
individuel.

Pour ce faire, deux principes de base ont
été adoptés: la vente préalable de bons et
Ja publication de la liste des prestataires
avec des prix fixes. Cette nouvelle opé
tion de «La Suisse  la carte» — appelée &
un grand retentissement — a été présentée
aux représentants de 67 agences de voya-
ges de 9 pays (Angleterre, France, Belgi-
que, Pays-Bas, Espagne, Israél, Etats-
Unis, Canada, Argentine et Afrique du
Sud) qui ont sillonné toute la Suisse la
semaine passée.

Une offre moderne d’une
parfaite transparence

«Swiss Travel Invention» est de nature &
attirer 'attention des professionnels du
tourisme 2 plus d’un titre, car elle marque
une réelle évolution dans la conception de
la promotion et de la vente du produit
touristique. L’offre est a la mesure de ce
qu'en attend le touriste potenticl du
moment: elle est claire, pratique, transpa-
rente et garantie sans surprise, car chacun
connait d’avance ce que lui coiitera son
séjour, puisqu’il en acquitte le prix avant
de commencer son voyage.

Expliquons-en le principe. Les agences
Swissair, les agences de voyages IATA et
les «Welcome Desks» des aéroports de
Genéve et de Zurich vendent des «bons»
valables pour des nuitées dans 5 catégo-
ries d’hétels, pour des repas dans,3 caté-
gories de restaurants et pour un «arrange-
ment touristique» local.

® Les bons de nuitée sont acceptés dans
460 hotels suisses, notamment dans la plu-
part des établissements affiliés au Grou-

du voyage

ire organisé et ceux du voyage

pement des hotels de tout premier rang, a
Pro Hotels («The Proeminent Hotels of
Switzerland») et a «Ambassador Service
Hotels». La brochure «Swiss Travel
Invention» n’indique, pour chaque établis-
sement, qu'un seul prix par saison, soit
(selon la catégorie choisie): 100, 78, 56, 39
et 22 francs par personne dans les cham-
bres a 2 lits et 117, 106, 78, 52 et 32
francs par personne dans les chambres & 1
lit. Tous les hoteliers participant a cette
opération se sont engagés par contrat i
appliquer ces prix jusqu'au 31 mars 1977.
Des couleurs différencient les 5 catégo-
ries, séparément pour la saison d’hiver et
pour la saison d'été.

nir lors de la conception -de leur offre.
Chaque région fait I'objet d’une’ intéres-
sante description, claire et objective, avee
juste ce qu'il faut pour donner I'eau a la
bouche du lecteur. Chaque localité com-
prend la liste des hotels et des restaurants,
avec les références pour les prix fixes et
relatifs aux prestations et a I'’équipement
des établissements.
Disposant, par les «vouchers» qu'il aura
achetés dans son pays et avec sa monnaie,
dun ventablc instrument de voyage, le
t aura la ibilité de pro-
céder aux réservations dés:l'achat de ses
bons et de réscrver sa chambre, dans cha-
que hotel,. d’un’ jour a lautre. Le but,
T'objet, les ‘dates, les moyens. de transport
et la durée des vacances .sont choisis par
Ie client en toute liberté et en toute sécu-
rité!

Cette originale formule de promotion est,
A notre connaissance, unique en son genie
en Europe. Offerte par des milliers
d’agences de voyages de. par:le monde,
elle devrait vaincre la réticence des res-
sortissants des pays & monnaie plus faible
que notre franc & choisir la Suisse comme
but de vacances. La fourchette, a cinq

® Les bons de repas corres d a3
catégories de restaurants; les repas
colitent 20 francs dans les restaurants
dotés de 3 fourchettes, 15 francs (2 four-
chettes) et 10 francs (1 fourchette), cette
dernitre catégorie n’offrant qu’un service
sur assiette.

® Les bons pour carrangements touristi-
ques» donnent droit, dans chaque localité
participante aux prestations suivantes: un
tour de ville (ou une excursion ou unc
visite), une documentation avec plans et
prospectus, et un souvenir original typi-
que.

Un instrument d’invention

La brochure guide éditée & 250 000 exem-
plaires par Swissair pour permettre a cha-
cun «d’inventer» son voyage et ses vacan-
ces en Suisse s'avére pour les profession-
nels du tourisme un excellent exemple
dont ils feraient bien de s’inspirer a 'ave-

dents 1 et dans quelque 600 éta-
bli va dun mil de 42
francs (logement -+ 2 repas) & 157 francs.
De l'auberge au palace. Gageons que, désor-

New Jersey ASTA Chapter

La plL’IldBnle du New Jersey ASTA Chapter, Mme Bernice Rosmarin, accueillie a

son arrivée a Cointrin par une charmante Genevoise en costunme.

mais, les touristes sauront faire preuve de
discernement, d’imagination et... d’inven-
tion. 1.8

Des agents de voyages américains a Genéve

Sur I'invitation de POffice du tourisme de Genéve et de I'Office national suisse du tou-
risme, quelque 60 agents de voyages du New Jersey, membres de PASTA (American
Society of Travel Agents), viennent de tenir 2 Genéve une séance commune avec leurs
collégues suisses, réunis autour de M. Claude M. Ménard, Swiss Chapter President.

Une «table ronde» se déroula a I'Hotel
Intercontinental et permit a plusieurs
spécialistes des questions touristiques de
présenter les différentes facettes de Gene-
ve, ville de vacances et centre d'affaires et
de congrés. Clest ainsi qu’on entendit des

exposés de M. Marcel Nicole, directeur de
I'Office du tourisme de Genéve; de Mlle
Ritia Padrutt, représentant M. Paul Reut-
linger, de Swissair, pour «Swiss Travel
Invention»; de M. E. A. Gobits, directeur
des relations publiques du Palais des

(Photo F. Bertrand)

Exposmons, et de M. Maurice Loew,
ial de 'Hotel Int -
tinental, & Genéve. Participérent égale-
ment & cette table ronde, MM. Claude
Ménard (Fert Tours International), Jean
Armleder, vice-président de I'Office da
tourisme de Genéve et past-président de
I'ATH, Charles Oden (Ventes Swissair),
René Schimpf (Danzas Genéve) et Daniel
Perrin (Office du tourisme de Genéve).
Lors de leur séjour 2 Genéve, les délégués
du New Jersey ont été regus a I'Hotel-de-
Ville par Mme Lise Girardin, maire, M.
J.-P. Galland, chancelier, et M. R. Vieux,
chef du protocol qui leur ont fait visiter
notamment la salle de ’Alabama, si riche
en souvenirs évocateurs pour des citoyens
américains. Une visite du Centre interna-
tional de Congrés, une croisiére sur le lac
et une excursion & Chamonix complé-
taient le programme de ce voyage d’étude.
sp/r.

Interview

Heute mit Herrn Bruno Gerber, Kon-
gresamnnager in Davos und Priisident der
izerischer Kon-

gressorte ASK

Krankt der Kongress ?

Herr Gerber, vorerst eine Bitte an Sie als
Evponent des schweizerischen Kongress-
: Rufen Sie unseren Lesern kurz
du.- Zlclc und Tiitigkeiten der Arbeitsge-
meinschaft in Erinnerung.

Die ASK wurde vor 11 Jahren im Bestre-
ben gegriindet, die grosseren in der
Schweiz im Kongressgeschift titigen
Stadte und Orte zu einer Gemeinschaft
zusammenzufithren und durch den regel-
missigen Austausch von Information und
Erfahrung die Qualitit der Kongress-
dienstleistung sicherzustellen und auszu-
bauen. Die Gemeinschaft verfolgt den
Zweck, die werblichen Bemiihungen ihrer
Mitglieder vor allem in Ueberseegebieten
zu koordinieren und veranstaltet Ver-
kaufsprisentationen in wichtigen europi-
ischen Zentren. Neben gewissen Kapazi-
titsnormen, die gemiss den Statuten er-
fiillt sein miissen, stellt die Gemeinschaft

dungskurse usw. erfolgreich zuwenden,
ohne Mitglied der ASK zu sein. Die Er-
scheinung, dass eine touristische Interecs-
sengruppe sich neben der Schweizerischen
Verkehrszentrale etabliert und versucht,
ihre spezifischen Anliegen kompakt zu
verfolgen, ist kein Novum (Schweiz. Bii-
derverband usw.). Ein erklirtes Ziel der
ASK, aktive Verkaufsférderung zu betrei-
ben, kann unseres Erachtens durch die

t der 19 iali konse-

die zwingende Bedingung, dass fiir Aktio-
nen die Kosten zu gleichen Teilen getra-
gen werden miissen. Damit diese ein-
schneidende Bedingung fiir die kleineren
Orte tragbar bleibt, wurde vor nahezu
zwei Jahren eine Zweiteilung der Mitglie-
dergruppe in A-Orte und B-Orte vorge-

nommen. Der A-Kategorie gehdren die
etablierten Kon tidte und -orte mit
reger Kongresstitigkeit an, wihrend es

sich bei den Orten der B-Kategorie um
Mitglieder handelt, bei denen das Kon-
gressvolumen nicht eine wirtschaftlich do-
minierende oder relevante Stellung er-
reicht. Die rliche Aufwendung fiir den
A-Ort betrigt zurzeit rund 16 000 Franken
und fiir den B-Ort 11 000 Fr., wobei be-
riicksichtigt werden muss, dass die ASK-
Aktionen zu ganz wesentlichen Teilen zu-
sitzlich von der Swissair finanziert wer-
den. Mitglieder der ASK sind: Arosa, Ba-
sel, Bern, Biel, Biirgenstock, Davos, En-
gelberg, Flims, Genf, Grindelwald, Inter-
laken, Lausanne, Leysin, Lugano, Luzern,
Montreux, St. Gallen, St. Moritz und Zii-
rich.

Die ASK ist also ein freiwilliger Zusam-
menschluss ohne «offiziellen Charakter».
Wiire dem Schweizer Kongresswesen bzw.
der Kongresswerbung im Ausland nicht
besser gedient, wenn die ASK in ein offi-
zielles K iiro bei der izeri-
schen Verkehrszentrale umgewandelt wiir-
de?

Die ASK vertritt nicht das Schweizer
Kongresswesen schlechthin. Es gibt eine
Vielzahl schweizerischer Orte, die sich
mit Erfolg dem Markt der kleineren und
mittelgrossen Kongresse, der Weiterbil-

quenter, konkreter und flexibler verfolgt
werden als innerhalb der SVZ, die gem
Organisati ut  gesa izerische
Kriterien zu beriicksichtigen hat. Die SVZ
nimmt an den Beratungen der ASK teil
und unterstiitzt die Gemeinschaft in viel-
filtiger Weise.

Die seit Jahren herrschende Kongresseu-
phorie hat durch die weltweite Rezession
einen Dimpfer erhalten. In vielen L:
dern sind Ueberkapazititen geschaffen
worden - auch dies triigt zu einer niich-
terneren Betrachtung der Dinge bei. Se-
hen Sie die zukiinftige Entwicklung des
Kongresswesens als Optimist oder Pes
mist?

Dass vielerorts eine Kongresseuphorie
herrscht, ist unbestritten. Zuriickzufiihren
ist sie nicht zuletzt auf den Umstand, dass
das Phiinomen Kongresse striflich iiber-
schiitzt wird und letztlich auch darauf,
dass wissenschaftliche Prognostiker (Prof.
Alkjaer) seit Jahren Zuwachsraten voraus-
die durch den harten Alltag nicht
tigt werden. Ueberkapazititen sind
dort entstanden, wo natiirliche Vorausset-
zungen fiir das Funktionieren eines Zen-
trums (geografische Lage, Einzugsgebiet,
touristische Infrastruktur usw.) nicht ge-

die personliche Begegnung, der spontane
Dialog und die spezielle Aura, die den
Kongress ausmacht, nicht durch effizien-
tere Mittel abgelost werden, .diirfte der
Kongress. lebensfihig bleiben.

Neben den Aspekten sind

Congrés» (FEVC) ein Hauptanliegen. Die
Disziplin in dieser Sache ist bei der ASK
recht gut, wogegen sie ‘bei den Mitglie-
dern der FEVC arg zu wiinschen iibrig
lisst, Da die Gremien'der FEVC trotz all-
jihrlich beleuerler Absicht nicht berent zu

sicher auch die qualifativen Momente zu
beriicksichtigen.” Selien Ste” auch  hier be-
deutungsvolle , Frends? Werden - die :Kon-
gresse von 1985 anders mlssehcn‘nls die
heutigen?

Es trifft zu, dass der Wahl der Mmcl ei-
nen Kongress durchzufiihren — der Form
der Kongresse — eine vermehrte Bedeu-
tung beigemessen wird. Der Kongress, wo,
der Redner doziert und deklamiert, was er
in der Regel bereits publiziert hat, gehort
fast der Vergangenheit an. Die moderne
Form der Kongressorganisation schliesst
den Teilnehmer in das kreative Element
der Veranstaltung ein. Diesem Bestreben
kommt die sprunghafte Entwicklung dcr

sein sch den Statuten

Davos hatte bereits vor der Inbetriebnah-
me des Kongresszentrums Erfahrungen
mit der Durchfiihrung von internationa-
len Tagungen sammeln konnen. Obgleich
wiihrend der Phase der Planung des Zen-

trums’ kein¢  ausgedehnten Recherchen
Nach iiber die iche Entwicklung dieses
Bereiches worden sind, wusste

zu verschaffen und informatic g
Mitglieder auszuschliessen, wurde die
europiische Vereinigung gerade in den
letzten Jahren stark - geschwicht. Grosse
und bedeutende Kongressstidte haben auf
Grund des schlecht funktionierenden In-
formationsaustausches ‘der FEVC den
Riicken gekehrt. Der Abgang-einer inter-
nationalen Kongressmetropole kann aber
nicht durch den Zuzug irgendeiner Stadt
oder eines beliebi:

man, dass eine Nachfrage nach einem
Zentrum besteht. Man hat sich darauf be-
schrinkt, ein funktionsgerechtes Zentrum
zu erstellen, das in seinen Dimensionen
der Grosse des Ortes angepasst ist und
seinen vielfiltigen Aufgaben als Mehr-
zweckzentrum entsprechen kann. Dabei
wurde bewusst in Kauf genommen, dass
den Anspriichen von Organisatoren sehr

werden.

Viele internationale Veranstaltungen aller
Art fiihren die am Kongressgeschiift In-
teressierten immer wieder zusammen.

Technik auf dem Gebicet der K -
tion und der audio-visuellen Mittel entge-
gen. Wie der Kongress im Jahre 1985 aus-
schaut, ist nicht voraussehbar, da wir da-
von ausgehen miissen, dass die Zweckbe-
stimmungen der Kongresse nicht uniform
sind und somit Schemata irgendwelcher
Art nicht erstrebenswert sind. Die Kon-
gressabteilungen werden vermehrt ernst-
zunchmende Berater fiir ihre Kunden hin-
sichtlich der gecigneten Tagungsformen
und Tagungsabliufe werden miissen. Der
Erfolg der Tagung und des Kongresses
wird indes nicht durch die Beachtung die-
ser Fakten allein sichergestellt. Kernpunkt
des Kongresses bleibt die Qualitit und
Aktual der «Message», der Programm-
teile.

Glauben Sie, dass heute bereits ein Ucber-
angebot an Kongresseinrichtungen in der
Schweiz besteht? Oder anders gefragt:
Wo sind noch Angebotsliicken vorhan-
den?

Es gibt in der Schweiz cin Ueberangebot
in gewissen Stidten, da dieses innerhalb
einer kurzen Zeitspanne iiberproportional
zur Nachfrage gestiegen ist. Mdoglicher-
weise wird diese Ueberkapazitit lediglich
temporirer Natur sein. Es diirfte sicher
sein, dass Angebotsliicken vorhanden
sind, wobei nicht primir an riumliche
Angebote zu denken ist. Es ist denkbar,
dass Anbieter, die neue Wege begehen
und Kontraste anbieten, eine Nachfrage
schaffen konnen. Das professionelle Kon-
gresswesen ist jung, dynamisch und ein
dankbares Feld fiir Innovationen.

Sowohl innerhalb der ASK als auch zwi-
schen der europiiischen Foderation der
Kong! i ist ein A von In-

geben sind und wo «Kongresspalastfabri-
ken» aus Griinden des Prestiges zur (ver-
meintlichen) Mehrung des Ansehens und
zur Befriedigung des personlichen Ego
von politischen (Ver-)Fiihrern gewisser-
massen iiber Nacht entstanden sind.

Der zukiinftigen Entwicklung des Kon-
gresswesens darf vertrauensvoll entgegen-
gesehen werden. Es gibt bislang keine
echte Alternative zum Kongress. Solange

formationen iiber potentielle Kunden und
ihre Wiinsche usw. vorgesehen. Funktio-
niert dieser?

Der Austausch von Informationen iiber
bestimmte Details der Art, Grosse und
durchgefiihrte Kongresse — er gibt iiber
die Bediirfnisse' des Anlasses Auskunft —
ist sowohl bei der ASK als auch bei der
«Fédération Européenne des Villes de

Welche i Sie als die
i ? Hat es beispi i
noch einen Sinn, Kongresse iiber Kon-
i o

Ortes wet grosser Ver 1 nicht Folge gelei-
stet werden kann.
Die Kongr ein der G ind

unterstellter Dienstzweig, umfasst simtli-
che Dienste des Kongresswesens von der
Organisation und Durchfiihrung aller An-
lisse iiber die Verkaufsforderung. Die
kleine Abteilung, der insgesamt zehn voll-
amtliche Mitarbeiter angehoren, verfolgt

ar
Ich nehme regelmiissig an Veranstaltun-
gen fiir Kongress-Spezialisten teil. Ich bin
jedenfalls sehr skeptisch gegeniiber den in
den vergangenen Jahren wie Pilze aus
dem feuchten Waldboden geschossenen
Veranstaltungen. Solange einige dieser
Kongresse fast unter dem Ausschluss der
Zielgruppe, fiir die der Anlass konzipiert
wurde, stattfinden (weil von daher offen-
sichtlich das Interesse fehlt) und solange
die Organisatoren ihr Produkt in der Fol-
ge in der Fachpresse noch selbcr rezensie-
ren, wird Ii i par

betricben und den wenigcn ernsthaften
und qualitativ hochstehenden Kongressen
dieser Art auf eine ungehérige Art und
Weise an der Substanz genagt. Trotz ge-
genteiliger Berichte in der Presse vertrete
ich die Meinung, dass gerade der «Kon-
gress der Kongresse» im ver De-

die selbsterarbeiteten und
von der Behorde sanktionierten Zielset-
zungen nach modernen Marketinggrund-
siitzen.

Obgleich ein kommunaler Betrieb, stehen

‘der Organisation rein betriebswirtschaftli-

che Leitsitze zugrunde. Ein direkter Be-
tricbsgewinn aus dem Erlds von Mieten
und Leistungen ist in Davos nicht ausge-
wicesen .Das Betriebsdefizit wird indessen
indirekt (Mehrsteuerertrag) erfreulicher-
weise iiberkompensiert. Im Betriebsjahr
1975 erreichte Davos aus dem Kongress-
geschiift rund 17000 Logierniichte. Die
Gesamtlogierniichtezahl pro Jahr in Ho-
tels betriigt rund 1000 000 Einheiten resp.
2500000 LN nach Beriicksichtigung der
Kurbetriebe und der Uebernachtungen in
der Parahotellerie.

zember in Kyoto (Congress on Congress-
Organization) allein darauf ausgerichtet
war, sich selbst zu bestiitigen, statt Er-
reichtes einer kritischen Beurteilung zu
unterzichen.

Nun noch zu Ihrem eigenen Geschiift. Am

. Kongress von Kyoto wurde beispielsweise

gefordert, vor dem Bau eines Kongres:
hauses seien klare Ziele zu setzen und ei-
ne Kosten/Nutzen-Analyse vorzunchmen.
Wie ist man in Davos vorgegangen? Be-
stehen formulierte Zielsetzungen, zum
Beispiel auch iiber den Rentabilitiitsgrad?

Die in die Frage eingebaute Feststellung,
dass am Kongress in Kyoto gefordert
wurde, dass vor dem Bau eines Zentrums
cine emotionslose Kosten/Nutzen-Analyse
vorzunehmen sei, stimmt nicht. Vielmehr
hat Professor Jost Krippendorf als neutra-
ler Teilnehmer am Kongress anlisslich ei-
ner Diskussion seinem Erstaunen dariiber
Ausdruck verlichen, dass gerade eben die-
se Notwendigkeit der Cest-Benefit-Folge
von den Spezialisten nicht einmal erwiihnt
worden ist.

HENKELL
TROCKEN

der Sekt,
der eine ganze £

Welt ¥
beschwingt
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BLODGETT-Umluftéfen
mit geringen Transportschaden
zu einmaligen Tiefstpreisen!

Typ CTB-1 Typ EF-111

anstatt
Fr.4900.--
nur

Fr. 3300--

Auf dem Transport von Amerika nach
Europa sind in einem Gross-Container

70 Stiick Original-BLODGET T-Umluft-
ofen ausserlich leicht beschadigt worden.
Die Beschadigungen sind geringfugig,

die volle Funktionstiichtigkeit ist absolut
gewabhrleistet. Wir ibernehmen daher auch
fur diese Apparate die Ubliche Garantie.

anstatt Fr.7500.-
nur Fr.5000.-

Mit dem BLODGETT-Umluftofen kénnen Sie
braten, backen, gratinieren, auftauen,
regenerieren und warm halten. Er bringt
lhrem Betrieb mehr Leistung, grossere Viel-
seitigkeit und héhere Wirtschaftlichkeit.

Nutzen Sie die Gelegenheit. Informieren Sie
sich naher tber dieses Sparangebot oder
noch besser, reservieren Sie sich noch heute
telefonisch einen dieser Apparate fiir Sie
persdnlich.

Mit diesem Angebot bieten wir Ihnen die
einmalige Gelegenheit, den in der Praxis
bereits tausendfach bestens bewahrten
Umluftofen BLODGETT zu einem absoluten

Tiefstpreis zu erwerben.

Franke AG Abt. Grosskiichen 4663 Aarburg Telefon 062-412121

1French)|

ressing

Fixfertige, cremig-leichte Salatsauce

mit 20% Sonnenblumendl. ” ”/ ///

Im 12-Liter-Kanister zum beson-
ders vorteilhaften Preis! Fragen
Sie den Caterplan-Berater ‘
oder Ihren Grossisten. N

Cﬁ,ts,%ﬂam,? n caterplan caterplan

Produkis und Servica T Grossverbraucher Produkia nd Servics Service fir Grossverbraucher

Ad ressan deru ng (bitte in Blockschrift)

Alte Adresse

Name: Vorname:
Betrieb:

Strasse: Ort:

p

O Mitglied O Abonnent
Neue Adresse

Name: Vorname:
Betrieb:

Strasse: Ort:
Postleitzah!: - Telefon:

.D Mitglied d [ Abonnent

Zu senden an:

HOTEL-REVUE, Abteilung Abonnemente
Monbijoustrasse 31, 3001 Bern

Changement d'adresse e e capieis. s.v.0)

Ancienne adresse

Nom : Prénom :
Entreprise :
Rue : Localité :

“ Numéro postal d’achemi
[J_Membre [] Abonné
Nouvelle adresse
Nom : Prénom :
Entreprise :
Rue : Localité :
Numéro postal d’acheminement : Téléphone:
O Membre O Abonné
Aenvoyera: HOTEL-REVUE, Service des abonnements

Monbijoustrasse 31, 3001 Berne

ller Gast wird uueder Hiinig!

| Illtht jeder Gast mag den gleuhenW
Sulat. Aher fristh mngen iln nlie!

Ob im Gartenrestaurant — im
Grillroom — im Speisesaal oder
am Buffet. Der Schaller
«FINBEC» ist das Tisch-
modell, das |hre Salate, den
Hummer, die Desserts und
viele andere feine Sachen
kiihlt und schén sauberlich
getrennt,appetitlich prasen-
tiert. Und das Ganze mit
den Massen von nur 137 cm

Breite, 66 cm Tiefe und
25 cm Hohe.

&) SCHALLER
4 Fur alles, was kiihl sein muss.

Paul Schaller AG, Stauffacherstrasse 60, 3001 Bern

Wir freuen uns auf Ihren Besuch an der MUBA, Halle 23, Stand 831,
und MEFA, Halle 1, Stand 108.

SUCROSIN

Kiinstlicher Siissstoff
in Portionen-Packungen.

NEU =

LUCUL-Néhrmittelfabrik AG
8052 Ziirich, Tel. (01) 50 27 94

M,,snermes‘ o Hol ,..1131
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Gotthard-Euphorie fehl am Platz

Der Durchstich des Sicherheitsstollens fiir den Gotthard-Strassentunnel am vergange-
nen 26. Miirz ist als ein volkerverbindendes Ereignis von historischer Bedeutung gefeiert
worden. Die Volker jedoch, die am Fusse des Gotthards selber wohnen, sehen der in
etwa fiinf bis sechs Jahren zu erwartenden Eréffnung dieser ganziihrigen Strassenver-
bindung fiir den Nord-Siid-Verkehr eher mit Skepsis entgegen. Werden die Zentral-
schweiz und das Tessin nicht einfach zum Durchreiseland degradiert, wenn einmal die
N 2 von Basel bis Chiasso durchgehend befahrbar ist?

Wir haben einige Vertreter des Touris-
mus in der Zentralschweiz und im Tessin
nach ihrer Meinung iiber die Bedeutung
dieser Strassenverbindung fiir den Frem-
denverkehr in ihren Regionen gefragt.

Kurt Eichenberger, Direktor des Verkehrs-
verbandes Zentralschweiz, warnt: «Wir
miissen aufpassen, dass unsere Region
nicht einfach zum Durchreiseland wird.
Vor allem der Kanton Uri wird das zu
spiiren. bekommen. Die Weichen miissen
jetzt schon gestellt werden, wenn wir ver-
hindern wollen, dass die Fremdenver-
kehrsgebiete an der N2 in den «Verkehrs-
schatten» des grossen Nord-Siid-Stromes
zu liegen kommen.» Als eine der zu tref-
fenden M; h schligt Eichenberger

Staudamm des Autobahn-Verkehrsstro-
mes wird. In dieser Raststitte miissen die
Touristen durch Information und Wer-
bung animiert werden, unsere Gegenden
zu besuchen. Viel wiire fiir das Urserental
auch gewonnen, wenn man die alte Gott-
hardstrasse iiber den Pass zu einer Pan-
oramastrasse fiir Touristen machen und
fiir den Schwerverkehr ginzlich sperren
konnte. Ferner miissen wir uns anstren-
gen, dass das Urserental, das seit Eroff-
nung der Gemsstockbahn einen spiirbaren
touristischen Aufschwung genommen hat,
seine Ausflugs- und Feriengiiste behalten
und neue gewinnen kann. Das wird durch
gezielte Werbung und durch Sonderaktio-
nen t miissen.»

vor, die Autobahnraststitten in der Zen-
tralschweiz in den Dienst der touristi-
schen Information iiber die eigene Region
zu stellen. Je attraktiver dort zur Schau
gestellt werde, was die durchfahrene Ge-
gend an touristischen Zielen zu bieten ha-
be, desto eher werde es gelingen, die Au-
tobahntouristen zu Abstechern in diese
Gegend zu bewegen.

Schwerpunktwerbung

Damit konne es aber, fihrt Eichenberger
fort, nicht sein Bewenden haben. Es’ miis-
se die Gastlichkeit, die Hotellerie, das
Gastgewerbe ganz allgemein wieder «auf
Vordermann» gebracht werden, und zwar
in dem Sinne, dass dem Gast auf seiner
Reise in die Zentralschweiz oder durch die
Zentralschweiz in der Beherbergung wie
in der Gastronomie wieder ein Heim ge-
boten wird, wozu sich gutgefiihrte Klein-
und Mittelbetriebe viel besser eigneten als
die anonymen Grossbetriebe des interna-
tionalen Hotel-Standards. Daneben miisse
man dafiir schauen, dass der Tourist, der
sich auf die Autobahn begebe, dies bereits
mit der Absicht tue, ein Ziel in der Zen-
tralschweiz aufzusuchen. «Wir miissen
uns Rechenschaft geben, aus welchen Na-
tionen heute schon unsere meisten Giste
stammen, und dann in_den betreffenden
Lindern Schwerpunktaktionen der touri-
stischen Werbung durchfiihren, um unsere

Stammkunden bei der Stange zu halten:

und weitere Giste fiir Ferien in der Zen-
tralschweiz zu gewinnen.»

Staudiimme “errichten

Landrat Peter Andreas Tresch, Hotelier
des «Stern und Post» in Amsteg, Priisi-
dent des Schweizer Hotelier-Vereins und
des kantonalen Verkehrsvereins von Uri,
ist nicht allzu imistisch im Gedan}

Sorgen in Brunnen...

Bernhard Reutener, Direktor des Kur-
und Verkehrsvereins Brunnen, sieht der
Eroffnung der von Basel' bis Chiasso
durchgehenden N2 mit Besorgnis entge-
gen: «Schon die Erdffnung des San Ber-
nardino-Tunnels haben wir gespiirt, denn
diese grossriumige Umfahrung hat uns
vor allem in der Vor- und Nachsaison
Giste weggelockt. Auch die linksufrige
N2 wird eine solche grossriumige Um-

fahrung von Brunnen und des Rigi-Son-
nenfusses sein. Unser Vorteil ist, dass wir
relativ wenig Passantenkundschaft haben.
Wir miissen uns aber anstrengen, um wei-
terhin ein attraktives Ferienziel zu blei-
ben. Und wir miissen so fiir unser Gebiet
werben, dass die Namen unserer Ferien-
orte zum Begriff werden.»

«..und auch im Tessin

Auch Marco Solari, Direktor des Frem-
denverkehrsverbandes des -Kantons Tes-
sin, spricht besorgt iiber die' Zeit nach der
Eroffoung des Gotthard-Strassentunnels:
«Von zwei Gisten, die uns. heute besu-
chen, ist ejner ein Deutschschweizer. Er
nimmt vier bis fiinf Stunden Autofahrt in
Kauf, um bei uns eine sildliche Ferien-
stimmung zu finden. Durch den Tunnel
wird die Fahrt auf zweieinhalb bis drei
Stunden reduziert. Damit: droht uns die
Gefahr, dass unsere Giste, wenn sie wei-
terhin vier bis fiinf Stunden Reisezeit in
Kauf nehmen, das Tessin, nur noch als
Durchreiseland  beniitzen. Ich -warne des-
halb alle meine Landsleute, sie sollten
sich vom Gotthard-Strassentunnel nicht
zuviel versprechen. Eine Gotthard-Eupho-
rie ist fiir uns sicher fehl am Platze. Hin-
zu kommt, dass durch die N2 sich der
nordische Einfluss bei uns noch mehr ver-
stiarken konnte, zum Schaden der Italiani-
ta, also unserer tessinischen Eigenart, de-
retwegen die Fremden:ja_ schliesslich zu
uns_kommen. Bundesrat Chevallaz hatte
Recht, wenn er.die Tessiner davor warnte,
ihre Seele an die Autobahn zu verkaufen.
Nur wenn wir sie'trotz der Autobahn be-
wahren, kdnnen wir fiir den Touristen aus
dem Norden der Alpen weiterhin attraktiv
bleiben. ffl.

Swiss Travel Invention on the road

Mit einer gross angelegten Orientierungsfahrt hat Swissair letzte Woche ihr neues Pro-
dukt Swiss Travel Invention eingefiihrt: An die sechzig Reisefachleute aus aller Welt
lernten per Wagen oder Zug wiihrend einer Woche die Schweiz und gleichzeitig dic
neue Ferienformel kennen. Zur Halbzeit traf man sich in Interlaken, wo ein Informa-

tions- und U auf dem P

Swiss Travel Invention - wir berichteten
dariiber - will die Vorziige freier Routen-
und Unterkunftswahl mit dem Kunden-
wunsch nach maximaler Preisklarheit ver-
binden - nicht zuletzt mit dem Ziel, in
Uebersee und anderwirts das Image von
der teuren Schweiz abzubauen - und dies
mit iiberzeugenden Argumenten: An-die
500 Hotels aller Preisklassen in 136 Ort-
schaften der Schweiz konnten sich zum
Mitmachen entschliessen ‘und sind nun im
vorziiglich ~ gestalteten Prospekt aufge-
fiihrt, der die Grundlage fiir den Verkauf
bildet. Seit 1. April ist Swiss Travel Inven-
tion weltweit erhiltlich. Das Ganze ist
auf einem Vouchersystem aufgebaut, mit
dem bestimmte Lelstungen wie Ueber-
nachtung (fiinf Prei: rien), Mahl:

stand.

Israel, Siidafrika, England, Holland,
Frankreich, Belgien und Argentinien be-

_stritten, vom 5. bis 12. April ein Rallye,

teils won Ziirich, teils von Genf ausstrah-
lend, um Swiss Travel Invention person-
lich testen zu konnen. Auf halbem Wege,
in Interlaken, wurde die Gelegenheit zu
einem Zusammenzug benutzt, ein lustiger
Wettbewerb mit ichkeitsfahren
eingebaut und die Teifhghmer zu Cocktail
und  Folklore-Dinner! ‘¢ingetaden. - 'Wiih-
rend des ausg dehnten Aperitifs, an wel-
chem’sich die’ tournsuschen Regionen und
weitére - Jnteressenten 7 mit  personalap-
proach und Informationsmaterial verkau-
fen konnten, aber auch beim Bauernbuf-
fet  dusserten sich :die Mannschaften

ol

ten (drei Preisklassen) und lokale touristi-
sche P fiir Rundfahrten

an die Erdffnung des Gotthard-Strassen-
tunnels. Er erinnert sich: «Als der Susten-
pass eroffnet wurde, hatten die Leute im
Urserental Angst vor einer Abwanderung
der Touristen, und auch bei Erdffnung
des Nufenenpasses war man an der Gott-
hardroute besorgt. Es hat sich aber ge-
zeigt, dass diese se sogar mehr Touri-
sten herbeifiihrten, weil sie neue Rundrei-
semoglichkeiten erdffneten.»  Allerdings
riumt er ein, dass es sich mit der Auto-
bahn nicht gleich verhalten diirfte: «Als
das Teilstick N2 bei Amsteg erdffnet
wurde, ging die Zahl unserer Zufallskun-
den um etwa 15 Prozent zuriick. Friiher
haben wir uns mit solchen Gisten sozusa-
gen ab der Strasse alimentiert. Jetzt miis-
sen wir besondere Anstrengungen ma-
chen, um sie anzulocken.»

Auch er misst den vorgesehenen Informa-
tionsstinden in den Autobahn-Raststiitten
cine grosse Bedeutung zu: «Die Raststiitte
Dimmerschachen im Urnerland muss so
ausgestattet werden, dass sie eine Art

Grosser Spezialcoupe-Kelch

MADAME POMPADOUR

125 mm Durchmesser, 150 mm hoch, 400 g
in Kartons einzeln verpackt. Fr.8.50 per Stilck.
Mindestabnahme 6 Stiick.

SEMeqy

Sternegg AG
8201 Schatfhausen
Tel. (053) 51291

Mane: se 10
Tel. (01) 39 3288

usw. zu einem Einheitspreis erworben
werden konnen. Gereist wird entweder
per Mietwagen oder mit der Schweizer
Ferienkarte.

Vorgeschmiicke

Achtzehn nationale Teams aus den USA,

gs positiv. Buffet, Folklore, Show
und Preisverteilung liessen alsbald heitere,
ja ausgelassene Stimmung aufkommen -
hoffentlich ein Vorgeschmack dessen, was
Swiss Travel Invention den beteiligten
Hoteliers und Verkehrsvereinen antun
wird. Bereits jetzt aber ist das Kompli-
ment an die Adresse der Swissair fillig.

GFK

Arbeitsgemeinschaft
schweizerischer Kongressorte

ASK

Communauté de travail
des villes suisses de congrés

CTVSC

3rd Canadian Premium and Incentive Show Toronto

Zum dritten Mal fand in Toronto die «Canadian Premmm and Incentive Show» statt.

Die Messe vereinigt Aussteller von P

Travel. Also

, Mer and

alles Artikel, mit denen man je nach Bediirfnis, Notwendigkeit, Budget und Unterneh-

mungspolitik den Verkauf fordern will.

An der diesjihrigen Schau wurden 230
Aussteller geziihlt, davon etwa 30, die In-
centivereisen anboten. Zu diesen gehdrten
auch die Arbeitsgemeinschaft Schweiz.
Kongressorte (ASK), die Swissair und die
Schweizerische ~Verkehrszentrale (SVZ).
Tm Vergleich zu den iibrigen Teilnehmern
waren somit die Anbieter von Primienrei-
sen in der Minderheit. Die Primienreise
gilt als eine besonders hoch entwickelte
Stufe dieses Marketing-Instruments, das
verhiltnismissig teuer ist, aber einen un-
vergleichlich besseren Ansporn bietet als
die anderen gebriuchlichen Mittel. Zu-
dem ist der Erinnerungswert von Reisen
wesentlich grosser als jener von Geld,
Koffern, Diplomen, Fischruten und was
es sonst noch an Ansporn-Mitteln gibt.

Unerreichbare Ziele?

Der Besucherstrom schien der Schweizer
Delegation im allgemeinen schwach. Jene,
dxe bereits an den beiden ersten Meecen

hatten, beh sogar,
dass es diesmal flauer gewesen sei als frii-
her. Besonders zuriickhaltend schien die
Nachfrage fiir Reisen. Ein Grund dafiir
scheint darin zu bestehen, dass der eine
oder andere Unternehmer gerne Bonusrei-
sen beniitzen wiirde bzw. bereits angewen-
det hat, dass aber wegen den wirtschaftli-

chen Schwierigkeiten sein Verkaufstcam
Miihe bekundet, die erforderlichen Ziele
zu erreichen. Diese Ziele miissen ja gera-
de fiir europdische Destinationen ziemlich
hoch angesetzt werden; denn die Reise
soll (mehr oder weniger) selbsttragend sein.

Immerhin: Kontakte liessen sich trotzdem
ankniipfen. Vermehrt noch als bisher
muss man jedoch auf den Kunden einge-
hen, ungewdhnliche Ideen — die noch bes-
ser auf den Kiufer und seine Bediirfnisse
zugeschnitten sind - anbieten, neue Wege
entwickeln, besser sein als die Konkur-
renz. An dieser Stelle sei Swissair und
SVZ in Nord-Amerika wie in Ziirich be-
stens gedankt fiir die Unterstiitzung, die
sic der ASK einmal mehr gewihrten.

Das alte Lied

Noch ein Wort zu der mit der Ausstellung
verbundenen Konferenz. Wie bei ihnli-
chen Anlissen, organisierten die Veran-
stalter auch hier Vortrige und Diskussio-
nen, die man gegen eine Gebiihr von 75
bis 100 Dollar besuchen konnte. Die Er-
wartungen der Teilnehmer wurden leider
(wieder einmal) nicht erfiillt. Man horte
Gemeinplitze und verlor sich in Allge-
meinheiten, die keine neuen Anregungen
brachten. RG

Bad Zurzach kennt keine Rezessicn

In vielen Teilen der Wirtschaft hat sich die Rezession in jiingster Zeit spiirbar ausge-
wirkt. Nicht so m Zurzach: das Geschiift mit der Gesundheit, verpackt in ein anspre-

chendes, b Konzept und

in eine reizvolle landschaftliche

Umgebung, bliiht weiterhin, Die Z

in TI und E ie

steigende Frequenzen. Und um auch in annnf! am Ball zu bleiben, haben sie erneuert,
ausgebaut und weitergeplant.

«Wahrzeichen» von Zurzach: das 17gexclmmge Turmhotel mit dem Aussichtsrestau-
rant in luftiger Héhe. Rechts davon im Vordergrund der Turmpavillon, im Hinter-
grund das Hotel Zurzacherhof ... und auf der linken Seite das Wichtigste — die Zur-

zacher Badelandschaft.

Mit Befriedigung stellte Anton Wey, Ver-
waltungsratsprisident der Thermalbad
Zurzach AG, kiirzlich bei einem Presse-
empfang fest, dass die Besucherfrequenz
im Thermalbad dem allgemeinen Negativ-
trend nicht gefolgt sei. Wohl habe man ei-
nen leichten Riickgang der tiglichen Be-
sucher registriert; der Verwaltungsrat in-
terpretiere diese Situation jedoch nicht als
Folge der Rezession. «Die Begriindung
basiert auf der Tatsache, nach welcher zu
verschiedenen Tageszeiten die Wartefri-
sten das zumutbare Mass infolge der ho-
hen Frequenzen iiberschreiten. Um dies
zu korrigieren, driingt sich die Realisation
eines dritten Beckens auf.» Mit dem Bau
der zweiten Etappe = geplant. im bisheri-
gen St|1 der gartenbezogenen, offénenBa-

haft,  die_ jeden Klinischen - Ein-
druck vermeiden soll — wird noch in die-
sem Monat begonnen. Die Finanzierung
mit rund 7 Millionen Franken veran-
schlagten Investitionen erfolgt iiber be-
reits zugesicherte Hypotheken und eine
Erhchung des Aktienkapitals.

Verbesserung des Bestehenden

Nambhafte Investitionen sind im Bereich
der Beherbergung in jiingster Zeit bereits
getiitigt worden, um das eigene Unter-
kunftsangebot den Bediirfnissen entspre-
chend zu verbessern, zu erweitern und
dem Gast gleichzeitig eine grossere Aus-
wahl zu bieten. Die Thermalquelle AG
Zurzach - sie ist nicht nur Eigentiimerin
der Quellenrechte und -erschliessungsan-
lagen, sondern betreibt auch alle gastge-
werblichen Betriebe des Bades — ist davon
iiberzeugt, dass in diesem Sektor das Po-
tential noch bei weitem nicht ausge-
schopft ist. Ein klares Indiz: ungefihr ei-
ner Million Badeeintritten pro Jahr stehen
hcute nur etwas mehr als 100 000 Ueber-
in Zurzach iit

Bis anhin beschriinkte sich das betricbsei-
gene Hotelbetten-Angebot auf 28 Doppel-
zimmer im Turmhotel, dem 1964 erbauten
53 Meter hohen «Wahrzeichen» von Zur-
zach, und auf die 59 Zimmer (mit 99 Bet-
ten) im erst letztes Jahr er6ffneten Turm-
pavillon. Zwischen diesen beiden Hiusern
ecinerseits, zum Thermalbad und zur
Rheumaklinik andererseits ist nun ein
oberirdischer Verbindungstrakt geschaf-
fen worden, der die vier Gebiude unter-
einander wettersicher verbindet. Zudem
ist die Réception — bisher in der 16. Etage
(!) - ins Parterre verlegt sowie eine gerdu-
mige Hotelhalle erstellt und wohnlich ein-
gerichtet worden. Neben bequemen Sitz-
gruppen und einem Farbfernseher findet
der Kurgast in diesem Aufenthaltsraum
auch eine Automatenwand zur jederzeiti-
gen Selbstversorgung mit Getriinken oder
kleinen Zwischenverpflegungen.

Angebot fiir Individualisten

Wesentlich bereichert wird das Angebot
neuerdings durch die nur wenig ausser-
halb der Badeszenerie gelegenen Turm-
Appartements; mit ihnen soll den Bediirf-
nissen der Individualisten unter den Bade-
giisten Rechnung getragen werden. In den
43 schr komfortabel und mit einer offen-
sichtlichen Liebe fiirs Detail eingerichte-
ten Ferienappartements gilt die Devise:
ungezwungene Ferien, schlafen so lange
man will, essen wann, was und wo man
wiinscht... und keinerlei Kleiderproble-
me. Zur Auswahl stehen zwei verschiede-
ne Wohnungstypen: Duo, eine 11/2-Zim-
mer-Wohnung fiir 1 bis 2 Personen, Trio,
eine 2!/:-Zimmer-Wohnung fiir 2 bis 3
Personen. Beide Appartements haben eine

lett eingerichtete, hliessbare Kii-
che, ein grossziigiges Bad mit eigenem
WC und in der Wand versenkbare Klapp-
betten im Wohnraum, dessen Vorhinge,
Teppiche und Polstermdbel in warmen
Farbtonen gehalten und geschickt aufein-
ander abgestimmt sind. Balkons, Dachter-
rasse mit schwedischer Pergola, Gemein-
schaftsraum, Waschkiiche und Tiefgarage
vervollstindigen die attraktive Verwirl
chung der neuen Kuridee fiir den indivi-
duellen Kururlaub in Zurzach. Auch die
Preise sind interessant; zwei Beispiele:
pro Tag bezahlen zwei Personen im
«Duo» wihrend der Hochsaison 50 Fr.,
drei Personen im «Trio» wiihrend der
Vor- und-Nachsaison 62 Fr. (inkl. Eintritt
ins Thermalbad, Kurtaxe, Wiische, Radio,
Strom, Heizung, Service; Beniitzung der
Kiiche und der Gemeinschaftseinrichtun-

gen).

Von der Badeanstalt zum Kurort

Erginzt wird die Angebotspalcuc an
Ueber oglichkeiten lich
noch durch den ebenfalls dem Thermal-
bad-Betrieb angegliederten Zurzacherhof.
Die AG hat die Aktienmehrheit erworben
und das vor zwei Jahren eroffnete Erst-
klasshotel gepachtet; seit dem 1. April
1976 wird es zusammen mit allen iibrigen
gastgewerblichen Betriebeb vom Direk-
tions-Ehepaar Jordan-Kunz geleitet. Mit
der Einweihung der Turmappartements
und der Uebernahme des Zurzacherhofes
hat sich das Bettenangeot der Thermal-
quelle AG Zurzach auf 320 Einheiten ver-
doppelt, denen rund 500 Sitzplitze in Be-
i und bstbedi estau-
rants angeschlossen sind.

Max Schiubli, Verwaltungsratsprisident
der Thermalquelle AG betonte aber, dass
Zurzach nicht nur Badeort sein, sondern
Kurort werden will, deshalb hat die Ge-
meindeversammlung der Errichtung einer
Griinzone zwischen Bad und Marktflek-
ken zugestimmt. Fiir den geplanten Kur-
park von iiber zwei Hektaren wollen auch
die Bidergesellschaften bedeutende Bei-
triige leisten, um den Auf- und Ausbau
des Kurortes zu fordern. Zurzach soll ein
gern besuchter Ort der Erholung und Ge-
sundung werden, in dem eine frohe At-
mosphire herrschen soll. Mit dem neue-
sten Ausbau des Beherbergungsangebots
ist ein wesentlicher Schritt in diese Rich-
tung getan worden. TH

Neue SBB-Aktion

Fiir Inhaber von Halbtaxabonnementen
lauft am 1. Mai eine einmonatige Reiseak-
tion der SBB an. Wihrend des ganzen
Monats Mai konnen in Verbmdung mlt
dem Halt t
ten zum Preis von 13 Fr. in 2. Klasse und
Fr.19.50 in 1. Klasse bezogen werden.
Diese berechtigen zur freien Fahrt an ei-
nem beliebigen Tag im Monat Mai oder
Juni auf dem ganzen Generalabcnne-
eich der S Trans-
portunternehmungen. Dazu gehoren, ne-
ben dem SBB-Netz, zahlreiche Privatbah-
nen und Schiffsbetriebe.

Die SBB erinnern daran, dass seit Beginn
dieses Jahres, neben den iiblichen Halbtax-
abonnementen, dem Altersabonnement
und dem einmonatigen Jugendabonne-
ment, auch ganzjihrige Jugendabonne-
mente fiir Jugendliche bis zum vollende-
ten 23. Altersjahr ausgegeben werden. All
diese Abonnemente geben Anspruch zur
Teilnahme an der Maiaktion. sda
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CARPICIANI-GLACEPOSTEN

Unsere Glacemaschinen, Rahmautomaten, Sandwicheinheiten, kurzum,
alles, was zu einem modernen Glaceposten gehdrt, kénnen Sie bei uns auch
preisglnstig leasen. Wir sind spezialisiert im Bau von Glaceposten
und vermitteln lhnen gerne unser «Know-hows, wie Glace ein Geschéft wird.

Es muss was dran sein, denn die durch uns veririebenen Carpigiani-
Maschinen sind die meistverkauften der Welt.

Generalverireter Gebietsveriretung Gebietsvertretung Gebietsvertretung fir
fir die Schweiz: fur den Kanton Bern: fir Suisse romande: Tessin und Graubinden:

Vva]kow%g EASTREMAT RU[JJHT Attilio Roveda

Via Trevani 4

Ringstrasse 16 Turbenweg 11 38, rue St-Martin
8600 Disbendorf 3073 Gumligen 1005 Lausanne 6600 Locarno
Telephon 0182116 80 Telephon 0315228 66 Telephon 0212215 62 Telephon 093 3158 31

MESSERMAPPE

aus echtem Leder mitden 13
vom Koch benétigten Utensilien.
Spezialpreis Fr. 299.—
(Messerkoffer, reich ausgestattet
Fr.940.-)
Verlangen Sie Prospekt oder

Vertreterbesuch.

RN

hammer ag bern
Tel 031/237818

Berufskleiderfabrik, Falkenplatz7
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Hundert
M Schweizer Kiichenchefs
in unseren Hotels auf

| MALLORCA

M Spanische Leckerbissen.
Sommerliche Warme,

M Geheizte

w Meerwasserschwimmbader H

¥ Ab Basel, Ziirich und Genf n

Néchste Abflige: ;:

25. April bis 2. Mai 4l
2.bis 9. Mai 4]

9. bis 16. Mai 1976 n

n

AufMallorcaspezialisiert: W

Steinenbachgésslein 34-
4002 BASEL }{

UNIVERSAL FLUGREISEN Ji
n

Bitte Prospekt an:
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Peinture
G M Papiers peints
Création de bars

Devis sans engagement pour remise
en état de votre hodtel, dancing, etc.

Entreprise G. Marchand, 1400 Yverdon
téléphone (024) 21 84 92
P 22-14458

Formation -
de cadres supérieurs

Internationale
Pospisers BARFACHSCHULE

Kaltenbach

. . . Modernste Fachausbild it Diplomabschlus:
odernste Fachausbildung mit Diplomabschluss.

3:’ 1:3:2: :2?.22':.{'&3' duaciamie Deutsch, franz., ital., engl. Aelteste u. meistbesuchte Fach-

4gés de 21 ans révolus schule der Schweiz, gegr. 1913.

Externat mixte & Pully-Lausanne Perfekt im Fach durch Kaltenbach = Zukunftsicher!
Chemin de Chamblandes 45 Kostenlose Vermittiung, stets gute Stellen frei.
Kursbeginn: 3. Mai, 31. Mai 1976
m 1900 PULLYGunne) Auskunft u. Anmeldung: KALTENBACH, Weinbergstr. 37
- (021) 28 8006 Ziirich, Tel. 01-47 47 91 (3 Min. v. Hbh.)
Institut Borlat

Individuelle, moderne, zielstrebige Service-
Stufenausbildung fir die gepflegte Praxis im
Hotel- und Gastgewerbe. Nachste Kurse:

BLATTLERS

Spezialfachschule

Service
24.5.-5.6./28.6.-9.7.

Bar

3.5.-14.5./ 8.6.-19. 6.
Flambieren/
Tranchieren
17.5.-21.5. / 21.6.-25. 6.
Chef de service
8. 11.-18. 11,

Weinseminar
11. 10.-15. 10. 1976

Bar-

Management
22. 11.-26. 11. 1976

6000 LUZERN
Murbacherstrasse 16
Gra-

Auskunft, und
Kursprogramm erhalten Sie unverbindlich.

Sekretariat Telefon (041) 4 69 55
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La 2e chaine mondiale s'implante en Suisse

Un hotel (finalement) nommé Ramada

Congu primitivement pour étre vendu selon le systeme de la multi-propriété, destiné

ensuite A devenir un hétel conventionnel exploité par la chaine j

f_‘.l|‘lo'uvelles'

vaudoises

Les contre la hausse

puis

par la chaine frangaise Méridien, le nouvel hétel inauguré récemment 4 Genéve est
finalement un établissement géré sous licence par la chaine américaine Ramada qui
implante ainsi son premier maillon en Suisse. Sous la forme d’un bel hétel de 220
chambres, sis au ceur de Genéve, a 'angle de Ia rue de Berne et de la rue de Zurich!
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La fagade de P'Hétel Ramada: «Miroir, miroir, dis-moi que je suis la plus belle...»

Véritable palais de glaces, dans lesquelles
se mirent bien involontairement les vétus-
tes maisons d’'un quartier cher aux Gene-
vois, le nouvel hotel reflete également une
certaine conception américaine de la
grande hotellerie. La chaine Ramada,
intéressée a D'établissement en devenir
depuis juillet 1975, a pu participer en
effet 4 la conception et & la décoration de
tous les locaux publics. |

«Nous aimons bien accueillir»

C'est le slogan de Ramada qui doit en
principe inspirer tous les maillons de la
chaine et qui a donc présidé aux destinées
de I'«Inn» genevois. Dotée de 447 lits, cet-
te mouvelle maison comporte 13 étages,
soit 4 étages de parking (170 places), i
étage de restaurants et services, 1 étage de
réception et 7 étages de chambres.

Les chambres constituent certainement la
réalisation la plus réussie du complexe.
Elles sont toutes équipées d’une salle de
bains 'en mosaique ‘avec baignoire, ‘dou-
che, WC, bidet et lavabo unique, ainsi que
de la radio, du téléphone direct, dun
mini-bar et d’un tiroir-clef. Un tableau de
commande permet d’allumer différentes
lampes, la télévision (placée dans trois
étages seulement), la radio (avec haut-par-
leur dans la salle d’eau) et dispose d'un
clignotant pour message. D’une _surface
moyenne de 30 m2, ces chambres ont été
aménagées 2 l'aide de matériaux trds
chauds, b de bois H

elles sont toutes dotées de I'air condition-
née et de vitres teintées.

Un peu plus froids en revanche nous ont
parus les locaux publics ol le: marbre
d’Italie est moins convainquant a Ja
lumiére artificielle que sous le soleil. 1l y
en a 560 m2, pour la plus large part dans le
hall auquel on ‘accéde de I'extérieur en
descendant quelques marches d’escalier. ..
pour de sombres raisons technico-archi-
tecturales.

Le nouveau Ramada dispose.de deux res-
taurants: le «Rive droite» (145 places) est
un établissement trés- compartimenté qui
propose chaque - jour un petit-déjeuner/
buffet, ainsi qu’un 'impressionnant buffet
chaud et froid.' Quant-au «Swiss Chalet»
(45 places), c’est-un' carnotzet qui offre
une vaste carte.de spécialités culinaires
helvétiques. Deux bars, “trés justement
situés l'un dans le hall et autre a I'entrée
du_grand restaurant, complétent;les égui-
pements d’accueil. Enfin;; uné de
jeux, truffée de joujoux * €lectroniques
poir les hotes de 7 & 77 ans, jouxte le hall
et les salons attenants. Six salles de ban-
quets et de conférences-peuvent accueillir
quelque 400:personnes; tout I’équipement
audio-visuel est a disposition. On trouve
également dans le hall un kiosque a jour-
naux et un bureau de voyages.

@

Propriété de la Société immobiliere ct
hételiere de la Rive droite SA, le Ramada

Vue du hall, avec la réception, les salons et le bar «Rendez-vous».

Ramada, 2e chaine du monde

La chaine Ramada compte actuellement
720 hotels exploités ou en construction
dans cing continents; avec prés de 100 000
lits, elle occupe ainsi la deuxiéme place
sur le plan mondial, aprés Holiday Inn.
Le premier Ramada Inn a été ouvert en
1959 & Phoenix (Arizona); depuis 1971,
Ramada s'intéressa a 'Europe ol se fai-
sait sentir un urgent besoin d’hdtels pour
hommes d’affaires notamment. Son pre-
mier établissement sur le continent fut
inauguré en 1973 a Bruxelles; d'autres
établissements s'implantérent en France,
en Allemagne, en Hollande, en Grande-
Bretagne, en Isrdél et a Bahrein. Plus de
220 hotels, d’une capacité totale de 32 400
chambres, sont encore en projet.

Ramada signifie, en mexicain, «lieu de
repos sur un axe de grand passage». La
société, qui a réalisé en 1975 un chiffre
d’affaires de quelque 200 millions de dol-
lars, occupe plus de 60000 personnes.
Elle posséde environ un tiers des hotels
qu'elle exploite, les deux autres tiers étant
des établissements gérés sous licence.

de Geneve est placé sous la direction d'un
jeune hételier suisse de 32 ans, M. Dan
Mosczytz. 11 est naturellement affilié au
réseau de bureaux de vente et de réserva-
tions Ramada, dont le si¢ge européen se
trouve 4 Bruxelles. Cette nouvelle nais-
sance dans I’hotellerie genevoise survient
- faute de «planning» — 2 un moment oit
celle-ci est en butte & un réel probleme de
baisse du taux d’occupation de ses établis-
sements. Issu de Iidylle un peu poussé
entre les spécialistes des études du marché
(aux nombreux flirts) et la multitude des
chaines amoureuses de Geneve, le jeune
Ramada - & qui nous souhaitons tout de
méme sincérement la bienvenue en Suisse
(maintenant qu'il est la!) — n'était peut-
étre pas, pour les hoteliers genevois, un
hotel nommé désir. 1.8,

Lisez et faites lire

I’Hotel-Revue

le principal hebdomadaire suisse
d'hotellerie et de tourisme

Votre journal spécialisé!

“qui vient d'y, étre fi
- iéglise tu’ XIle sidelbe

des prix

Lors d'une récente assemblée,” les mem-
bres de la Société des hoteliers de Lau-
sanne-Ouchy ont décidé - de poursuivre
leur politique de stabilisation des prix
amorcée ces derniéres années. Le coiit des
chambres ne subira ainsi, pour TI'année
1977, aucun changement par rapport a
1976. Cette mesure est applicable aussi
bien pour le tourisme individuel que pour
les voyages de groupes.

La décision des membres de la SHLO est
d’autant plus louable que, fe 19753 1976,
des baisses sensibles avaient déja été con-
senties par la plupart. des établissements
de Lausanne et de ses environs; spéciale-
ment en faveur:des congressistes.

Société de PHotel des Trois Couronnes i
Vevey: bons résultats

La Société de I'Hotel des Trois Couron-
nes & Vevey, qui groupe essentiellement
cet établissement et 'Hotel du Lac, a réa-
lisé, durant Pexercice 1975, un bénéfice
net porté au compte de pertes et profits
de fr. 173 305.~. Ce résultat permet de dis-
tribuer le méme dividende que I'année
précédente, soit 11%, y compris un
superdividende de 6,5 %o.

Les nuitées ont baissé de 12,5 %o, a I'Hotel
des Trois Couronnes, mais ont augmenié
de 5% a 'Hotel du Lac. Les recettes ont
passé de 2,6 a 2,3 millions aux Trois Cou-
ronnes, et de 1,2 & 1,35 millions & I'Hotel
du Lac, et le bénéfice brut d’exploitation
pour les deux: établissements ‘est’ respecti-
vement de 352412 francs et de 195029
francs. Divers travaux de réfection ont été
réalisés pour un montant de fr, 360 000.—,
entiérement. supportés durant 1'exercice.
M. Victor de Gautard, président du Con-
seil d’administration, a qualifié ce résultat
de favorable, grice aux mesures prises
par les deux directeurs; MM. Gaston Her-
minjard et Paul Rossier. + "~ ~

L'importante découverte
prés de Lausanne

archéologique

»L'Al:tbaye de Monihea‘on est un lieu:

d’excursion, a quelque; 10 km de X_waq-
ne, trés Prisé de habitants et des hotes de'
la cap[la]e’vnud‘oise'Aus atfachera-t-on
beaucoup d'impOrtancea“la’ découverte
;vestiges id’unc,
e plan’ insolite
et I’éat de conservation en forit un monu-

' ment important potir: Chistoire de:I'art en
3 s !

Europe!

La Muni¢ipalité de Lausanne “(financiere-
ment /soatenue par le Canton et fa“Gonfé-
dération) va poursuivre les fouilles et Fon
peut espérer que, bient6t, Montheron aura
été entierement exploré, restauré et inté-
gralement conservé, devenant un nouves
et passionnant lieu de’ pélerinage touristi-
que et archéologique.

En bref...

o Pour la premiére fois depuis 16 ans, la
Société Télécabine Villars — Roc d’Orsay
S.A. a pu distribuer un dividende de 3%,
a ses actionnaires. C'est encore peu, mais
c’est un signe de bonne santé . ..

© Aux Diablerets, on va a nouveau
agrandir le Parc des sports. La prochaine
étape prévoit la construction d’un cinquié-
me court de tennis, puis I'aménagement
d’'une discothéque. CLP.

Départ du directeur de I’Office
neuchatelois du tourisme

Le directeur de 1'Office meuchatelois du
tourisme, M. Roger Beuchat, s’en va, quit-
tant le-tourisme pour rejoindre le secteur
privé et laissant en suspens une lourde
tiche.

Sans étre malade, le tourisme cantonal ne
va pas aussi bien qu'il le devrait ct qu’il le
pourrait. L’effort, qui a été entrepris pour
Iui donner I’élan nécessaire, doit ére sensi-
blement augmenté. Le président de cet
organisme, M. Maurice Calame, industriel
au Locle, le comprend fort bien et souhai-
te que les moyens lui soient donnés de
faire plus et mieux que ce qui a été fait.
Si étrange que puisse paraitre cette sug-
gestion, nous n’hésitons pas a dire qu'il
faut profiter de la situation actuelle. Les
Suisses, limités dans leurs moyens, sont

La Chaine des Rotisseurs a 25 ans

Le Bailliage de Suisse de la Chaine des Rétisseurs vient de tenir ses assies annuelles 2

Vaduz. Cette réunion s'est tenue en présence de M.Jean Valby, grand chancelier, et
sous la présidence de M. A. de Tscharner (Berne), bailli délégué.

Le programme des festivités du 25¢ anni-
versaire a été définitivement présenté.
Cette manifestation aura lieu les 28 et

Le Congrés mondial de la
gastronomie n’aura pas lieu

Le Congrés mondial de la gastronomie,
qui devait se tenir & fin mai a Saint-Sa-
phorin, Lausanne et Genéve, n'aura pas
lieu; le Baillage suisse de la Chaine des
rotisseurs, qui devait lorganiser pour
féter le 25e anniversaire de sa fondation
sest en effet heurté a des obstacles insur-
montables, notamment les offres beau-
coup plus avantageuses faites par une
autre section nationale de la chaine. Le
Congrés sera donc remplacé par un chapi-
tre national du baillage suisse, le 28 mai a
St-Saphorin, avec féte populaire, et le len-
demain 2 Gen&ve avec commémoration
de I'anniversaire et intronisations.

29 mai 1976. Les rotisseurs se réuniront
tout d’abord dans le pittoresque village de
St-Saphorin et visiteront ensuite I’Ecole
hoételiére, au Chalet-a-Gobet.

Des intronisations seront faites sur le
bateau, au large du Chateau de Chillon.

Enfin, les cérémonies trés officielles
auront pour cadre le Restaurant du Parc
des Eaux-Vives, & Genéve, Prés de 400
personnes y sont attendues.

Dés I'an prochain, plusieurs membres du
Bureau laisseront leur place tout en res-
tant membre de la Confrérie; il sagit de
MM. de Tscharner, bailli délégué; R. Mo-
rel, argentier; W. Ellenberger, chancelier,
et J. Montandon, conseiller gastronomi-
que. Le nouveau bailli délégué a été
désigné en la personne de M. Christian
Roth, actuellement bailli de Zurich. Clest
lui qui formera son comité; M.Roth a
également été nommé, a Paris, membre
du Conseil magistral.

Un chapitre au Cervin

Le programme d’activité pour 1976 a été
élaboré. Clest ainsi qu'un concours du
meilleur commis-rotisseur sera mis sur
pied. On prévoit encore un Chapitre
national & Zermatt; ce chapitre du Cervin
connaitra sans doute un grand succés.
ignal enfin que I de l'an
prochain aura lieu dans le canton de Ber-
ne.
Ainsi, la Chaine des rotisseurs poursuit
sa grande . croisade en faveur du bien
manger et d’'une amitié jamais en défaut.
sp.

1
r/w

Endirect

du Tessin

La presse romande. 2 la. découverte du
Tessin .
L’Ente Ticinese per il Turismo, loffice
cantonal tessinois du tourisme vient d’or-
ganiser, dans le cadre de ses campagnes
de promotion et d’information en Suisse,
une visite de 3" jours a lintention d’une
quinzaine . de journalistes ~de  -Suisse
romande. ‘Au programme de cet intéres-

Canton de Berne

Propagande touristique
renforcée

(ATS) La tendance a la baisse, qui se fait
sentir. dans le. secteur du tourisme en rai-
son de la récession sévissant dans le mon-
de entier et du ‘marché des changes peu
favorable, nécessite, en plus des efforts
fournis jusqu’a présent en vue d’améliorer
Toffre, (encouragement du. tourisme, de
Téconomie et des régions de montagne)
également une intensification de la propa-
gande. Le tourisme occupant une place

périple, - fi aien 4 1
soirée“typigue’ dang un: «grotto» (Gotde-

+ vio-Maggia); ume: journée- dans la. région

de Lugano, “uné “soirée dan$’ un ‘palace
avec productions folkloriques et en pré-
sence de diverses personnalités de 1a poli-
tique et du tourisme, une visite des Iles de
Brissago et ‘d’Ascona,” ainsi, en guise de
point final, qu’un survol en avion du Pays
tessinois.

Les représentants de la presse romande
ont été recus par M. Arturo Lafranchi,
président de I'Ente Ticinese per il Turis-
mo, et M. Marco Solari, directeur de cet
office, ainsi que par M. Flavio Cotti, chef
du Département 1 de I'é i

ume

Prépo dans 1'é berrngise,
lg. conseil exécutif a augmenté, dé: fa-
con substantielle et avec effet a‘ipar-
tir 'de I'année prochaine, le crédit annuel
destiné 2 la propagande. Il a prévu d’au-
tre part de verser aux trois principales
associations touristiques du canton les
subventions annuelles . suivantes: 420 000
francs pour celle de 1'Oberland, 90000
francs pour Pro Jura et. 80000 francs
pour I’Association touristique de la Ville
de Berne.

Comme I'indique I'Office d’information et
de d ion, les organisati men-
tionnées doivent, grice A cette aide, étre
en mesure de maintenir et d’améliorer
leur pr de de facon a pouvoir tenir

publique. De I'avis de tous les hotes, ces
journées tessinoises furent une parfaite
réussite, tant sur le plan informatif que
sur le plan... gastronomique. Relevons
égal que cette campagne de rela-
tions publiques était placée sous la houlet-
te de M. Solari, en collaboration avec
I'agence de voyages Kuoni, qui lance un
programme «Au soleil du Tessin», et par
la FART dont le directeur, M. Pessi, a
présenté le programme des améliorations
de la ligne des Centovalli.

Réouverture d’un hétel a Locarno-Muralto

Ce ne sont pas seulement les hirondelles
qui font le printemps, mais aussi les
«grotti» qui s'ouvrent dans les 257 com-
munes du Tessin. L'arrivée de la belle sai-
son a également été marquée, cette année,
par la réouverture de I'Hotel «Rosa See-
garten», transformé et rénové. Cet établis-
sement d’excellente renommée, magnifique-
ment situé sur les quais fleuris de Locar-
no-Muralto, dispose de 60 lits, d’'un grand
restaurant, de plusieurs salons conforta-
bles avec vérandas, ainsi que d’une vaste
terrasse couverte, d'une pergola et d'un
jardin. Sa direction a été confiée a un jeu-
ne hotelier, M. Heinrich Streiff.

«Banes publics»

moins tentés d’aller passer leurs vacance:
dans les lointains pays étrangers. 11 faut
donc les inciter a rester en Suisse et leur
faire valoir les avantages d’un séjour dans
leur propre pays. Mais, pour cela, il faut
ajouter A la beauté des sites et des excur-
sions possibles, la certitude de pouvoir
loger dans des hotels -modernes et bien
équipés, ce qui n’est pas toujours le cas.

C’est dire que le successeur de M. Beu-
chat devra étre choisi avec un soin parti-
culier. Il devra étre dynamique, attentif,
habile & convaincre et plein d’imagina-
tion. Il devra surtout faire comprendre a
certains hoteliers que I'époque n’est plus
ol l'on pouvait attendre le touriste en
s'installant tranquillement devant le pas
de sa porte, mais quil faut lui en donner
pour son argent. G.

Le dévelop du i pédestre
entraine — 0 paradoxe! — celui des...
bancs pub! de ces bancs de granit ou

de bois, résistant & toutes les intempéries
qui jalonnent les promenades et les che-
mins. Or, un tel banc colite 500 francs, ce
qui pose certains problémes financiers
aux offices de tourisme et aux communes
qui en ont la charge. Citons I'exemple
d’Ascona qui possede 15 km: de sentiers
pédestres et plus de 350 bancs. Dans I'en-
semble du Tessin, ces chemins s'étirent
des rives des lacs aux versants des collines
et des montagnes, jusqua laltitude de
1500 a 1800 metres. Et il sied d'installer
ces chers bancs A tous les «points de vue»
et en bordure de tous les chemins panora-
miques ... Y pense-t-on toujours?

Y. Go.

téte a la concurrence internationale
malgré des difficultés dues au marché des
changes et & la politique mondiale.

L’accueil
et les spécialités régionales

Le Club Prosper Montagné + Académie
suisse des gastronomes a décidé de mettre
en compétition un challenge utile et origi-
nal. 1l s’agit du challenge de I'accueil, qui
récompensera le restaurant qui donnera a
T'accueil un soin tout particulier.

Le public et des membres des diverses
confréries seront appelés & donner leur
avis. La direction et le personnel s’effor-
ceront ainsi de réapprendre a sourire et &
se montrer encore plus prévenant envers
la clientele de tous les ages.

Dautre part, ’'Académie suisse des gas-
tronomes va offrir, sans frais et sans obli-
gations d’étre membre d’une confrérie, un
pannonceau spécial. Ce ne sera pas sim-
plement ... un panneau de plus! I1 indi-
quera tout bonnement que, dans ce res-
taurant, on offre des spécialités régiona-
les. On sait que le but principal de cette
académie est le maintien des spécialités
régionales. Le client doit, bien entendu,
savoir ott il peut en trouver. Ce qui n’est
pas chose facile, on en conviendra. cp.

Nouveautés touristiques
des CFF

Les Chemins de fer fédéraux ont mis &
leur programme trois nouveautés touristi-
ques. Une carte journaliére au prix de 13
francs (19.50 en 1lére classe), valable en
mai et juin; des rabais pour familles ac-
cordés sur le réseau suisse aux voyageurs
venant de France, Allemagne, Autri-
che, Italie, Belgique et Pays-Bas: le pre-
mier adulte paie le billet entier, les autres
la moitié du billet et les enfants de 6 & 16
ans le quart du billet. Les cartes pour
familles peuvent étre retirées dans les
gares principales, les bureaux de voyages

et les agences de 'ONST. Des réductions

sont également accordées aux groupes
voyageant sur les trains TEE Iris et Edel-
weiss entre Zurich-Bruxelles et retour.
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Wir fragten

Silvia Staheli, Chef
de service, Movenpick St. Gal-
len, was ihr als Mitarbeiterin
am Mavenpick gefalle. Hier ihre
Antwort:

Feuerpruhe hestanden

e .irsch Rcsen'e
ir A ~Veindrusen, Enzia)
% ac#old;’rbranngvcm

. .wetschgenwasser, Grappl
‘Q\o sarc Vieux, Marc du Bann

!’ wurum “h im l‘lh\;:s!bmnnt:::m, Plimliwassq
Movenpick arbeite? s S

Zuerst, nach meinem Ein-

tritt vor 6 Jahren und einer
guten Schulung, war es die
Die Entwicklung steht nicht dank 90-Sekunden-Programm, Verantwortung, die man mir als
still. Modelle von morgen § ver%iln!a(l:me ?Atlsdr[‘enung Bum'.i junge. -Angestellte. *ibertragen
lésen die von gestern und problemlose Wartung, Bau- hat. Vertrauen gegen Ver-
heute ab. So haben wir die kastensystem-Bauweise  ge- . 2
HAMO TDS 1000 entwickelt. nau auf Ihre Bedirnisse zu- trauen, das hat mir gefallen. Splrltuosen
Ein  Durchschiebe-Geschirr- geschnitten. Dann kam ich als Hostess 7
oder Glaserspilautomat, von E:e ZeueFHAMO l;I'DS ;0100 in Kontakt mit den Gasten und
dem Sie noch viel hdren at die Feuerprobe erfolg- . B
werden. reich bestanden. Dutzende wusste, dass ich meinen Beruf
Das Bewihrte wurde Gber- davon stehen seit Monaten gefunden hatte. )
nommen: Bestes Material und im Einsatz. Zur vollen Zu- Endlich ging noch mein
HAMO-Normkoérbe mit gros- weddenhei! ir;]resr Bedsnzer.' . Wunsch in Erﬁ]llung, einmal
sem Fassungsvermogen. Ei- lerden auch Sie der zufrie~ e 5
niges st dazugekommen: dene Besitzer einer neuen von Anfang an dabei zu sein,
Enorme Leistungsfahigkeit HAMO TDS 1000. wenn ein n_eu_es Mqvenp_lck ent-
steht. So bin ich mit meinem
e —l Chef nach St. Gallen gezogen.

Gaste empfangen, plazieren
und verwohnen, das macht
mehr Spass als

! schicken Sie mir

e e Boroarbeit e T T
[ thre D i Ad 9 )
ID Ihren Gebietsvertreter Sz Solothumslr 140 l isf;‘ih gteg:l\llie- farc du Banneret, Enzian, Pom
Telefon: elsion 032 424023 len, die den LANZ AG, Moosmattstrasse
—— e T T T e — Mévenpick-Ge- 8953 DIETIKON, 01/74022 55

danken hoch-
halten.Wir
danken ihr

SCHACHENMANN AG, Kesslerstr. 6
8200 SCHAFFHAUSEN, 053/ 54701

MUBA Halle 25, Stand 555

ZUM WYBUR, Postfach 1250
3001 BERN, 031/534041

‘WUNDERLE AG, Rheinfeldenstr. 25
4127 BIRSFELDEN, 061/428000
KLAUS SA, route Neuve 6-8

1700 FRIBOURG, 037/224181

Gartenmdbel
Verlangen Sie

a84

Auch aufdem Gebiet
der Gastronomie
istder Dornroschen-Schiaf
vorbei.

Interessierte Gastronomen
lernen heute,
wie man ein Restaurant
noch erfolgreicher

Gratisprospekt!

B. GROGG & CIE.
4932 Lotzwil

Telefon (063) 215 71

MUBA Basel, Halle 7, Stand 223

Wo? In Liechtenstein. In Gaflei, | Das Trainingszentrum fiir prak- | e Wenn Sie als Mitarbeiter

in dem neuen tische wendet eines mit der Gastronomie

fiir praktische Gastronomie. sich an Wirte und Praktiker aus verbundenen Unternehmens

Mit einem Lehrprogramm, Restaurants, Gastwirtschaften, einzelne konkrete Probleme

das aus der Praxis und fiir die Imbissstuben, Kantinen, Hotels 16sen wollen, kdnnen Sie

Praxis, fiir die Arbeit als Gastro- | und an alle an der Gastronomie Hilfestellung erwarten.

nom und Wirt wurde. ierten Kreise, wie

Eine Schule, die durch die ien, L Zentrum

Privat-Initiative eines erfolg- ranten usw., sowie an die ein- Prakﬂker der Gastronom:e des

reichen 1 agi a Raumes

ins Leben gerufen wurde. zusammen, um fir die eigenen

Und wer sollte besser wissen, e Wenn Sie bereits einen Tagesprobleme Losungen zu

wie die Alltagsprobleme eines gastronomischen Betrieb erarbeiten. Wir sind keine

Restaurateurs, eines Gast- fiihren, kénnen Sie in unse- Schule im klassischen Sinne -

wirtes oder eines Hoteliers, rem Zentrum zusétzliche auch keine Hotelfachschule -

und deren verwandten Berufe praktische Tips erhalten, sondern vermitteln mit Hilfe - agm

aussehen, als jemand, der um lhren Erfolg zu steigern. | neuartiger Lehrmethoden und |hr v‘e'seltlger

selbst damit konfrontiert ist? Wenn Sie bald einen gastro- rlgz#elr;slzer;se‘?;%eﬁ(i:;zs -
nomischen Betrieb fiihren | (TP °(@ 985TON0
wollen, sollten Sie die prak- N a ner ur
tischen Erfahrungen unseres ] ']
Trainingszentrums fiir lhre ratlnnelles Elnkaufen
kiinftige Arbeit nutzen.

— Konserven Eigenmarke SCANA

— Import-Konserven

— Kolonialwaren

— Weine und andere Getridnke

— Verschiedenste Handelsartikel
Bedarfsartikel fiir das Gastgewerbe

Trainingszentrum fiir praktische Gastronomie
v

T

- das Lehrprogramm aus der Praxis fiirdie Praxis
Gaflei

Furstentum Liechtenstein

Post FL-9497 Triesenberg

Telefon 075/2 5525

(Durchwahl Ausland: 004175/2 55 25)
Telex 77838

Verlangen Sie unsere detaillierte Preisliste
mit iiber 3000 Artikeln!

Scana Lebensmittel AG
8105 Regensdorf/Ziirich
Althardstrasse 195

018401671
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Hero-Konzern: Reingewinn halbiert

Die Hero-Gruppe hat 1975 den Gesamtumsatz um 2,7 %/o auf 434 Mio Fr. erhoht. Der

Reingewinn sank infolge der k

der T
in Holland und Italien und dem Verlustabschluss in Frankreich um 47,2% auf 6,45

Mio.

Der Cashflow betrigt 3,89 (Vorjahr
5,49) der Konzernverkidufe. Der Waren-
ertrag des Stammbhauses, der Hero Con-
serven Lenzburg, sank um 3,59 auf 33,1
Mio. Der Reingewinn verminderte sich
um 7,7 Prozent auf 5,04 Mio. Der Verwal-
tungsrat beantragt die Ausschiittung einer
unveranderten Dividende von 85 Fr. pro
Aktie.

Die Rezessionserscheinungen hitten die
Betriebe des Stammhauses «iusserlich we-
nig tangiert», heisst es im Geschiftsbe-
richt. Die verminderte Betriebsauslastung
— gegeben einerseits durch den notwendi-
gen Lagerabbau und anderseits durch die
um rund 2 Prozent verminderte Umsatz-
leistung — sowie eine sehr zuriickhaltende
Verkaufspolitik habe jedoch trotz intensi-
ver Spar- und Rationalisierungsmassnah-
men zu einer «fiihlbaren Schmilerung»
des Ergebnisses gefiihrt.

Riickgang im Gastgewerbe

Durch die Abnahme der Zahl der Hotel-
und Restaurantmahlzeiten und durch die
einfachere Zubereitung der Gerichte war
im Gastgewerbe ein fiihlbarer Riickgang
zu verzeichnen. Das Problem der ungiin-

Petrodollars fiir

Die arabischen Oeldollars fliessen in
recht bedeutendem Umfang in Immobi-
lien m Europa und den USA, wobei auch
lich Direktinvestiti arabi-
scher Scheiche in Hotels erfolgen. Die
meisten Kiufe sind indessen weniger
spektakulir als jene der Kuwait Invest-
ment Company (KIC), welche das ameri-
kanische Hilton Center in Atlante-City,
ein Gebdude in South Carolina und die
Insel Kiawah bei Charleston fiir insge-
samt 680 Millionen Franken erwarb.
So hat der Sultan von Oman in Garmisch
(Bayern) das Hotel «Almhiitte» fiir mehr
als 10 Millionen Franken gekauft. Der
Botschafter der Vereinigten Arabischen
Emirate in London, Sayyed Mahdi At-Ta-
jir, verwendete sich fiir den Kauf eines
altenglischen Schlosses fiir rund 100 Mil-
lionen Franken. Steuerfretheit und teil-
weise Wiihrungsgarantien ~ Grossbritan-
mcm und Frankrexchs habcn die Immobl-

stigen Entwicklung im Exportgeschift las-
se sich nicht in allen Fillen durch Pro-
duktionsverlagerungen losen, da viele Ex-
portkunden «Schweizer Ware» bevorzug-
ten und bestimmte Rohmaterlalxen bei den

Wochen-Digest hoCel
vue

Kreuz Ost/West-Nord/Siid vorantreiben

Das kiirzlich verdffentlichte National-
strassen-Bauprogramm 1976 verfolgt die
Tendenz, die Fertigstellung des Strassen-
kreuzes Basel/Bellinzona-St. Gallen/Genf
zu fordern und auf den iibrigen National-

dfirmen nicht in Men-

str d Luckcn zu

ge und Qualitit zur V stiinden.
Im vergangen Jahr seien jedoch verschie-
dene neue Exportbeziehungen, vor allem
im Mittleren und Fernen Osten, aufge-
baut worden. Im Personalsektor seien we-
«der Entlassungen noch Kurzarbeit verfiigt
worden.

Sortiment unveriindert

Zur Hero-Gruppe gehdren neben dem
Stammbaus — Hero Conserven Lenzburg/
Frauenfeld - die Hero Fleischwaren
Lenzburg, die Conservenfabrik St. Gallen

-AG, die Getreideflocken AG Lenzburg

sowie vier auslindische Gesellschaften in
Frankreich, Holland, Spanien und Italien.
Die Aufteilung des Sortiments ist gegen-
iiber den Vorjahren praktisch unverandert
geblieben: 55 Prozent Friichte- und Ge-
miisekonserven, 15 Prozent Getrinke, 30
Prozent Fleisch, Fertiggerichte und diver-
sifizierte Produkte. sdajr.

Hotels

diesem Zusammenhang sind auch die
Kiufe des Gebiudes des britischen Versi-
cherungskonzerns Commercial Union in
London fiir etwa 220 Millionen Franken,
der Immobiliengesellschaft St. Martins
Property Corp. Ltd. in London fiir rund
650 Millionen Franken und der «Manhat-
tan Tower» an der Défense in Paris fiir
rund 250 Millionen Franken zu sehen.
chg

Niitzlicher Bier-Schieber

Will man wissen, wieviele Bierflaschen im
verflossenen Braujahr 1974/75 und in den
Jahren zuvor in -der Schweiz abgefiillt
worden sind, greift man mit Vorteil zum
neuen Bier-Schieber. Viele interessante
Zahlen iiber ‘die Produktion, Absatzstruk-
tur und Rohstoffe kann man dem Schie-
ber entnehmen, der Interessierten vom

izerischen Bierbrauerverein. in Zii-

itionen

diesen beiden Lindern s!ark gefordert. In

Datum: 9. Mirz 1976

Ankerbrauerei AG, Frenkendorf (N)
Birra Bellinzona

Brauerei Feldschlosschen (N)

do. (GS)

do. (PS)

Brauerei Haldengut (N)

do. (PS)

Brauerei Hiirlimann AG (N)

Brauerei Schiitzengarten (N)

Brauerei Warteck AG (Fr. 1000.- nom.)
do. (Fr. 500.- nom.)

Calanda Briu (N)

Flughafen-I; bilien-G haft (N)
Lindt & Spriingli AG, Kilchberg (I)

do. (N)

Sibra Holding SA, Fribourg (I)
do. N)

Therma AG, Schwanden (N)
Arth-Rigi-Bahn, Goldau I. Rang
do. II. Rang

do. III. Rang

Bergbahnen Crap Sogn Gion AG (I)
do. (N)

Bergbahnen Flims AG, Flims (N)
AG Davos-Parsenn-Bahnen (N)
Dlavolezza-Bahn AG (N)

Di

2-G
AG Drahtseilbahn Schwyz-Stoos ™)
Drahtseilbahn Unterwasser-Iltios

Hoch-Ybrig AG, Unteriberg
Lagalb-Bahn AG (N/I)

LSB Andermatt-Gemsstock
LSB Celerina-Saluver AG
LSB Corviglia-Piz Nair

LSB Gerschnialp-Triiebsee (N)

LSB Surlej-Silvaplana-Corvatsch AG
LSB Wangs-Pizol
Nandro-Bergbahnen AG (I)

do. (Prior)
Rhitische Bahn Chur (Stamm)
do. (Prior)

do. (Prior)

do. (Stamm)

do. (Stamm)
Schilthornbahn AG, Miirren
Sportbahnen Pischa AG, Davos

Nichtkotierte Schweizer Aktien

mitgeteilt von der VOLKSBANK WILLISAU AG, Luzern

Brauerei Falken, Schaffhausen (St & Pr)

Lowenbriu AG, Ziirich, Prior. Serie «A» (N) -

Bergbahnen Brimabiiel & Jakobshorn AG

Funicolare Lugano-Paradiso-Monte San Salvatore

LSB Klosters-Gotschnagrat-Parsenn (N/T)
Pilatusbahngesellschaft, Alpnach (Stamm)

Rigi-Bahn-Gesellschaft, Vitznau (Stamm)

Rothornbahn & Scalottas AG (Prior) Namen
Séntis-Schwebebahn AG, Urniisch (Prior)

Schiff’ges. des Vierwaldstiittersees (Prior)

rich gerne abgegeben wird. pd
Geld Brief
4400 4500
825 -
3650 =
905 955
1000 1100
500 520
2250 2350
950 975
3400 3500
7500 8500
6000 6100
3000 3125
475 495
490 510
3500 3600
3350 3450
3000
210 215
170 180
250 350
175 225
30 40
25 =
950 1000
1250 -
700 800
600 650
1450 -
2650 2800
425 -
825 -
1200 -
1300 -
55 65
- 300
475 525
4300 4600
850 900
800 -
625 665
1600 1700
500 525
350 450
180 250
250 350
10 -
50 -
10 -
105 125
650 700
2925 3025
2925 3025
275 325
75 -
500 520
500 550

hli Giinstige vor-
ausgesetzt und in der Annahme, dass kei-
ne unvorhersehbaren Schwierigkeiten auf-
treten, konnen nach dem vom Bundesrat
verabschiedeten Programm im laufenden
Jahr 22,8 (Vorjahr: 40,8) Kilometer neue
Nationalstrassen dem Verkehr iibergeben
werden.

Mit dem Bundesanteil sollen die Bauar-
beiten auf folgenden Strecken vorange-
trieben oder neu begonnen werden: N 1:
Villars-Ste-Croix-Yverdon;  Milchbuck-
tunnel Ziirich und im Raume St. Gallen;
N 2: Nordrampe des Monte Ceneri; N 6:
Sondierstollen am Rawil; N 8: Loppertun-
nel; N 12: Vevey-Chétel-St-Denis-Vaul-
ruz; N 13: Haag-Triibbach sowie Reiche-
nau-Thusis.

Investitionsbonus in Kraft

Der Bundesbeschluss iiber Beitriige zur
Forderung der offentlichen Investitionen
vom 19.Mirz 1976 ist auf 1.April in
Kraft getreten. Der Bundesrat hat am
7. April die zugehorige Vollzugsverord-
nung erlassen und eine beratende Kom-
mission ernannt. Der Vollzug wurde dem
Delegierten fiir Konjunkturfragen und
Arbeitsbeschaffung iibertragen. Die An-
tragstellung erfolgt iiber die Kantone,
welche ihrerseits die zustiindige Behdrde
‘bezeichnen. (Im Kanton Bern ist es bei-
spielsweise der Delegierte fiir Wirtschafts-
forderung, in anderen Kantonen die
Volkswirtschafts- oder Finanzdirektion.)

Der Beschluss ermoglicht es, fiir Investi-
tionen der offentlichen Hand (also auch
fiir nicht gewinnstrebige Investitionen et-
wa in Kurorten) Bundesbeitrige bis
10 Prozent bis zu 500 000 Franken pro
Vorhaben auszurichten, sofern dieses bis
Ende 1977 (ausnahmsweise 1978) reali-
siert werden kann. Es bleibt zu hoffen,
dass diese Moglichkeit insbesondere auch
von den Fremdenverkehrsorten genutzt
wird. Die néuen Bundesbeitriige treten er-
giinzend, zur ‘Inyestitionshilfe des Bundes
fiir, die Berggebnetc hinzu. Dem Verneh-
men nach ist da€ erste touristische Projekt
aus dem ,ﬁerner Oberland ‘bereits, von
Kanton, uffd Bund positiv belrteilt wor-
den.

Teuerung noch 2,5 Prozent

Der Landesindex der K eise
sank im Mirz um 0,2 Prozent auf
165,5 Punkte. Gegeniiber dem Vorjahres-
stand ergibt sich somit noch eine Teue-
rung von 2,5 Prozent. Besti d fiir die

Graubl.inden

Das letzte Hindernis

Nachdem sich die Gemeinde Sils im Auf-
lageverfahren mit der Linienfiihrung der
N 13 nicht einverstanden erkliren konnte,
hat die Regierung dem Bund beantragt,
das Projekt im Bereich der Gemeinde Sils
neu zu iiberdenken. Trotzdem soll der
Bau der N 13 im Domleschg nicht verzs-
gert werden, vor allem nicht was den Ab-
schnitt  Reichenau-Fiirstenaubruck  be-
trifft. Dieser soll sofort in Angriff genom-
men werden.

Neuer Skilift in Obersaxen

Die Gemeinde Obersaxen hat kiirzlich be-
schlossen, fiir 50 000 Fr. Aktien der Seil-
bahnen Obersaxen AG zu zeichnen. Die
Erhohung des Aktienkapitals soll dazu
dienen, die Bahnen durch einen Schlepp-
lift vom Wandel auf Kartitscha von rund
680 m Linge zu erweitern. Die neue Anla-
ge soll auf den Winter 1976/77 betriebsbe-
reit sein.

Staubfreies Pontresina

Als Kurort fiihlt sich Pontresina ver-
pflichtet, den Gisten staubfreie Strassen
zu bieten. Mit der Anschaffung einer
Strassenkehrmaschine fiir iiber 101 500
Franken will man in Pontresina dem Pro-
blem Strassenreinigung zu Leibe riicken.

Ein Freibad fiir Disentis

Mit der Frage beschiiftigt, was den Som-
merurlauber noch vermehrt nach Disentis
locken kénnte, beschloss der Verkehrsver-
ein, das touristische Angebot durch den
Bau eines Schwimmbades mit Liege- und
Sportwiese zu erginzen. Im kommenden
Sommer soll mit dem Bau eines Allwet-
ter-Freibades — der Gast soll frische Berg-
Iuft und nicht Chlordunst hinter beschla-
genen Scheiben geniessen konnen - be-
gonnen werden.

Davos mit japanischer Schwester

Am 25.Mirz wurde in der mit japani-
schen, Biindner und Schweizer Fahnen
geschmiickten Ratsstube zu Davos durch
den Biirgermeister Miyazima aus Sanada
(Mitteljapan) und Landammann
Dr. Chr. Jost eine in deutscher und japa-
nischer Schrift verfasste Urkunde ynter-
zeichnet, Gemiiss derselben  anerkennen:
sich die beiden Fremdenverkehrsorte ge-
genseitig als Schwesterstiidte. Der Zweck
der Anerkennung, welche durch die Be-
hoérden noch ratifiziert werden muss, be-
steht darin, enge Bezichungen der wirt-
schaftlich und strukturell dhnlich gelager-
ten Winter- und Sommerferienorte aufzu-
bauen und zu pflegen. Ueber die Aktions-
pline hat man sich allerdings noch nicht
niiher ausgesprochen.

giinstige Entwicklung waren Preisriick-
ginge bei Nahrungsmitteln, Heizung, Be-
leuchtung sowie — erstmals seit Mérz 1968
— auch bei Textilien und Bekleidung. Be-
sonders.- ins Gewicht fielen die Abschlige
bei Kalbfleisch. Es steht nun fest, dass die
Erhéhung der Warenumsatzsteuer am
1. Oktober 1975 nur zu einem Indexan-
stieg um 0,1 Prozent gefiihrt hat, anstelle
der 0,25 Prozent, die erwartet worden wa-
ren.

Konjunkturindikatoren

Die Zahl der Ganzarbeitslosen ist im
Mirz um 4500 auf rund 28 000 zuriickge-
gangen; gleichzeitig hat die Zahl der ge-
meldeten “offenen Stellen um 10 Prozent
gegeniiber dem Februar zugenommen.
Auch die Zahl der Kurzarbeiter geht
rasch zuriick. Noch gedriickt sind die De-
tailhandelsumsitze. Dagegen scheint der
sogenannte Lagerzyklus — das Wiederauf-
fiillen der geleerten Lagerbestinde - im
Grosshandel langsam einzusetzen.

A Pfund- und Lir:

Seit dem letzten Donnerstag war das briti-
sche Pfund stiindig unter Druck; der wei-
tere Kursriickgang wird auf arabische
Pfundverkiiufe zuriickgefiihrt. Diese
Transaktionen haben auch zu einer leich-
ten Abschwiichung der D-Mark gegeniiber
dem Schweizer Franken gefiihrt, die aber
inzwischen vom Markt wieder Kkorrigiert
worden ist.

Die Massnahmen gegen die Kapitalflucht
aus Italien haben den Kursriickgang der
Lira nicht aufhalten konnen. Dieser hat
sich angesichts der drohenden Regie-
rungskrise noch verstirkt. 100 Lire wer-
den nun unter 30 Rappen gehandelt.

Ladensterben

p! plant

Vertreter der zustindigen kantonalen Stel-
len, der «Pro Lej da Segl» und der «Pro
Surlej» hatten Gelegenheit, zur Quartier-
planung und zum geplanten Sportzentrum
Stellung zu nehmen. Dieses soll eine
Mehrzweckhalle fiir Tennis, Volleyball,
Curling und andere Sportarten enthalten.
Eingeplant sind auch Garderoben, Du-
schen, Sauna und Fitnessraum. In einem
spiteren Zeitpunkt konnte eine weitere
Mehrzweckhalle mit Hallenbad (Fiinfzig-
meter- und Planschbecken) dazukommen.
Wesentlich wird sein, dass die Anlagen,
deren Verwirklichung etappenweise erfol-
gen wird, den Belangen des Natur- und
Seeschutzes gebiihrend Rechnung tragen.
Die Finanzierung der Sportanlage steht
erst noch im Verhandlungsstadium.

Samnaun bleibt Zollfreizone

In einem Postulat wurde der Bundesrat
ersucht, zu priifen und zu berichten, ob
das  Zollausschlussgebjet Samnaun nicht
zwecks Mehrung der Zolleinnahmen in
das  schweizerische  Zollgebiet einzu-
schliessen sei. In seiner Antwort ist der
Bundesrat zum Schlusse gekommen, dass
eine solche Eingliederung zu keinen er-
heblichen Mehreinnahmen fiir die Bun-
deskasse fithren wiirde. Im iibrigen sei der
Zollausschluss des Samnaunertales nach
wie vor gerechtgertigt. rs

Ein Feriendorf im Priittigau

Im Skigebiet Griisch-Danusa im unteren
Priittigau ist von einer privaten Eigentii-
mergenossenschaft der Bau von vier Fe-
rienddrfern geplant worden, wobei die
ganze Siedlung im sogenannten «Schwe-
denhaus»-Stil erstellt werden sollte. Die
Gemeinde Griisch hat das generelle Pro-
jekt bereits genehmigt. In einer Gemein-
deversammlung haben die Stimmbiirger
dieser Projekticrung unter der Bedingung
zugestimmt, dass anstelle der Schweden-

Die Zahl der Let te in der
Schweiz hat vom Herbst 1974 bis Herbst
1975 um 688 Verkaufsstellen oder 5,5 Pro-
zent auf 11932 Lédden abgenommen. Es
glbt sumlt jetzt in .unserem Land rund
mal soviel. gas
Betriebe wie Lebensmittelgeschiifte.

bliche

R.S.

hiuser die Chalets im konventionellen
Walserstil des Priittigaus erstellt werden
miissen. In ciner ersten Etappe sollen
dreissig Ferienhiiuser erstellt werden. Die
Finanzierung erfolgt durch eine zu grun-
dende G haft der Grundei

mer. pd

Lenker gegen Rawil

An einer ausserordentlichen Gemeinde-
versammlung beschlossen die Biirger der
Gemeinde Lenk, einen a-fonds-perdu-Bei~
trag von 500 000 Franken an den Umbau
der Bahnlinie Zweisimmen-Lenk auf Nor-
malspur. Dieser mit grosser Beteiligung
praktisch einstimmig gefasste Beschluss
tut den Willen der Lenker dar, ihr Zu-
fahrtsproblem ein fiir allemal zu 15sen. In
konsultativer ~Abstimmung hatte man
codann iiber das Rawil- Prolekt zu befin-
den. Diskussion und Abst
nis zeugen von einem Umdenkprozess,
der an der Lenk stattgefunden hat, wohl
auch im Hinblick auf den Ausbau des
Kurzentrums. In einer ersten Abstimmung
wurde — sofern die Strasse iiberhaupt ge-
baut wiirde - ein Scheitel- einem Basis-
tunnel vorgezogen, im zweiten Entscheid
sprach man sich indessen eindeutig gegen
eine Rawilstrasse iiberhaupt aus. .

‘geb-

Luzern: Hotelerneuerung
als Arbeitsbeschaffung

Zum Zwecke der Arbeitsbeschaffung be-
antragt der Luzerner Stadtrat dem Stadt-
parlament, Solidarbiirgschaften von insge-
samt 2 Millionen Franken zur Forderung
der Hotelerneuerung in der Stadt Luzern
zu leisten. Die Biirgschaft der Stadt
wiirde in der Regel eine finanzielle Mit-
wirkung der Schweizerischen Gesellschaft
fiir Hotelkredit voraussetzen und betriige
im Einzelfall maximal 250000 Franken.
Gestiitzt auf eine solche Biirgschaft wire
die Luzerner Kantonalbank bereit, ihrer-
seits in den Jahren 1976 und 1977 fiir den
Um- und Ausbau von Hotels Hypothekar-
kredite zu einem Vorzugszins zu gewih-
ren. Die Vorlage, geht auf eine Interpella-
tion von Rudolf Helmlin, Hotel Schiff,
zuriick.

In  einem  Gutachten hatte Prof.
Dr. C. Kaspar, St.Gallen, fiir die kurz-
und mittelfristige Entwicklung des Luzer-
ner Fremdenverkehrs u.a. die Sanierung
der bestehenden Hotels (Komfortvermeh-
rung, bessere Zimmerstruktur) empfohlen.
Eine Umfrage des Hoteliervereins ergab,
dass baureife Um- und Ausbauprojekte
mit einem Investitionsumfang von 88
Millionen Franken vorliegen. Die Ver-
wirklichung dieser Projekte wiirde dem
Bauhaupt- und -nebengewerbe innert kur-
zer Zeit willkommene Arbeit beschaffen,
ist doch infolge der Rezession das Bauvo-
lumen in der Stadt Luzern von 123 Mil-
lionen Franken im Jahr 1973 auf rund 68
Millionen im Jahr 1975 zusammenge-

schmolzen. sda/r.
Mehr Geld fiir die bernische
Tourismuswerbung

Um den Abschwiichungstendenzen im
Tourismus zu begegnen, hat der Regie-
rungsrat des Kantons Bern auf Antrag der
Volkswirtschaftsdirektion den jihrlichen
Werbekredit mit Wirkung ab nichstem
Jahr wesentlich erhéht und fiir die drei
wichtigsten ~Fremdenverkehrstriger des
Kantons folgende Staatsbeitriige in Aus-
sicht genommen: Verkehrsverein Berner
Oberland 420000, Pro Jura 90000 und
Verkehrsverein der Stadt Bern 80000
Franken jihrlich. Den genannten Organi-
sationen soll dadurch erméglicht werden,
die Konkurrenzfihigkeit trotz wihrungs-
und weltpolitischen Schwierigkeiten im
internationalen Wettbewerb erhalten und
verbessern zu konnen. pd

Tertidrsektor dominiert

Nach den neuesten Statistiken waren in
der Schweiz 1975 (Jahresmittel) von ins-
gesamt 2,784 Mio Erwerbstitigen 1,254
Mio im sekundiren Wirtschaftssektor (In-
dustrie, Bau) beschiiftigt, das heisst gleich
vicle wie 1960. Im selben Zeitraum hat
sich die Beschiiftigtenzahl im tertiiren
Sektor (Dienstleistungen) demgegeniiber
von 0,973 Mio auf 1,31 Mio oder um 35 %/
erhdht. Erstmals lag der Anteil der Be-
rufstitigen im Dienstleistungsbereich 1975
mit 47,19, iiber jenem des Industriebe-
reichs (45%). Der Anteil des primiren
Sektors (Landwirtschaft) ist seit 1960 von
140/ (362000 Beschiiftigte) auf 7,9 %
(220 000) oder um 40 %o gesunken. wf

Um auf lange Sicht
zu profitieren, ist jetzt
die Zeit zu renovieren.

Generalunternehmung

ORT
R

Zijrich
Ortobau AG, Dérflistrasse 112
8050 Ziirich, Telefon 01 484423
Generalplaner und Generalunternehmer
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Olivetti en Valais et sur la Riviera vaudoise

Les problémes administratifs de I’hotellerie résolus par OLIVETTI

Hotel du Cerf, Sion NOS PROPOSITIONS Eurotel Montreux

Mercred! 21 avril 1976 dés 14 h. EXPOSITIONS
Jeudi 22 avril 1976 dés 9 h. Mercredi 28 avril 1976 dés 9 h.

GGK

KISAG-Gasréchaud Feumatic

Fiir zehn Tage

die Hauptstadt der Schweiz.
Die Schweizer Mustermesse Basel,
die grosste Messe der Schweiz
mit iber 2500 Ausstellern findet
vom 24. April bis 3. Mai 1976 statt.
Die Schweizer Bahnen geben
iibrigens Ermdssigungen.
Am Mittwoch, 28. April, am Tag
der Frau, haben alle Messe-
besucherinnen vergiinstigten
Eintritt.

Das KISAG-Gasréchaud Feumatic ist Réchaud und Kieinkoch-
herd in einem; es ist problemlos, formschan und stindig
einsatzbereit. Mit elektronischer Zindung: Knopfdruck
geniigt . . . und das Réchaud brennt! Dank stufenloser
Flammenregulierung eignet sich das Feumatic
fiir jedes Fondue oder Raclette genausogut

wie zum Flambieren.

siG-geprift!

@OKisag oo

H:4512 Bellach
Tel, 065/ 3712.01

.

r——__—_——_-____ﬂ

Les hotels suisses d'un renom certain offrent aujourd’hui a leurs clients:le .
téléviseur couleur dans la chambre. C'est un'service trés apprécié, un ~ «»
investissement qui en vaut la peine.

Radio TV Steiner est 8 méme de vous proposer une solution idéale‘et”
avantageuse. Nos installations ont fait leurs preuves dans des etabhssements
de premier ordre.

Par le coupon ci-dessous, demandez nous de plus amples |nformat|ons etune
liste de références représentative.

2

4
]
E

Unsere
SPEZIALITAT:
HRustiale Stabellen und Tische

Keusch+Sohn AG Tisch-u.Stuhifabrik
5623 Boswil AG  Tel.O57 74284

Le téléviseur dans la chambre d’hétel
r—-—--_--—----1
Faites nous parvenir de plus amples

: informations [
J Hotel:
Nom:

l Adresse:
No postal/Lieu:
LT éléphone:

‘Der uiberali- und
alles-inbegriffen

|
|
-------------J

o<

L—_____
-l -
- i“ )
g\ :
2\ : _ .
%\ >
2 ) 3 :
\
< s
‘ g
\ . e 20
‘————— ¢

Wegen seiner vielen
Vorteile und des verniinftigen Preises hat er sich
,in der ganzen Schweiz seinen Platz erobert.

. ‘ dresse
Radio TV Steiner, Département Hétels [ B <enden @ -
3018 Berne, Winterholzstrasse 55, Tél. 031 554581 L pziOf = den “\ku\\:\sl ——
Ve B“SAG.BB 27D
-9~ g B __ N B _N__ Q- § Q. -Reofonealose o] \___ Enwo

Muba 1976, 24, April—3.Mai, Halle 25, Stand 261
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Ein kleiner Weg

zum Paradies

Das im Rahmen der Sonderschau IGEHO sehr intensiv behandelte Thema «Kinder-
freundliches Schweizer Hotel» kann noch nicht fallengelassen werden. Zu viele poten-
tielle Giiste bleiben in der Ferienwohnung, oder es wandern gar Giiste in sie ab, weil

der Eindruck besteht, das Hotel sei fiir Kinder

An der

gegeniiber und am guten Willen, es auch den Sprosslingen recht zu machen, fehlt es oft
weniger als am Wissen, wie man die Wiinsche dieser Giisteschicht befriedigen sollte
und mit geringen Kosten befriedigen kann. Der Kurs «Das Hotel als Kinderparadies?»,
durchgefiihrt von der Abteilung fiir berufliche Ausbildung SHYV, schliesst diese Liicke.

Machen Sie mit!

anmalin

Eine Ausnahme...?

Ich lese in der Hotel-Revue Ihr Inserat
zum Kurs «Das Hotel als Kinderpara-
dies?». Ich finde es gut, dass Sie sich zu
diesem Problem Gedanken machen.

Ich schreibe Ihnen aus einer bestimmten
Erfahrung meiner Tochter. Sie ist Kinder-
girtnerin und wurde auf den 20. Dezem-
ber 1975 in ein Hotel in einem Kurort als
solche fiir die Wintersaison angestellt.

Nun diirfen wir schon sagen, dass die Lei-
tung des Hotels keine Ahnung von Kin-
derbetreuung und -beschiftigung hat. Das
«Kinderparadies» ist ein Kellerraum ohne
Fenster. Es enthilt einen Tischtennistisch
und einige Spielantomaten. Nicht einmal
ein Tisch st vorhapden,angiwelchem die_
Kinder zeichtien; . spielen und b’asmln“

mern eine grosse Sicherheit im Umgang
mit Kindern vermitteln,

Die relativ kleine Teilnehmerzahl lisst
vermuten, dass viele Hotels noch nickt
einsehen, dass ein auch auf Kinder erwei-
tertes Dienstleistungsangebot ein schlag-
kriiftiges Verkaufsargument darstellt.

Die interessierte Teilnehmergruppe setzte
sich aus Betriebsleiterinnen, Betriebslei-
tern, einem Chef de service und einem
Betriebsberater zusammen.

Ein vernachliissigter Markt

Aus einer Umfrage bei den Lesern einer
Schweizer Familien-Zeitschrift entnehmen
wir folgende Zahlen:

— 50 Prozent der Befragten haben noch

=nie Familienferien im Hotel verbracht.

Mit dem Thema «Die Kinderverpflegung
im Hotel» begann der Kurs um 9.30 Uhr.
Es wurden Probleme wie Speisesaal- und
Restaurant-Einrichtungen, Notwendigkeit
und Niitzlichkeit einer Kinder karte
sowie die Disziplin im Speisesaal ange-
schnitten und von W. Rohner mit handfe-
sten, lustigen und vor allem praxisgerech-
ten Ideen gelOst.

Das Hotelkinderzimmer mit seinen M-
blierungsschwierigkeiten und der Schutz
der Giiste vor Kinderlirm waren die er-
sten von unserer Referentin Chr. Vo-
naesch bestrittenen Themata, Die Teilneh-
mer erarbeiteten: gemeinsam eine ausfiihr-
liche Checkliste iiber Gegenstinde und
Mabelstiicke, die helfen, ein Hotelzimmer
kindgerecht zu gestalten.

Auch das bettligerige Kind gab Anlass
zur Diskussion und originelle Beschifti-
gungsmoglichkeiten konnten aufgezeigt
werden.

Besonderes Gewicht lag auf der Gestal-
tung eines Hotelkindergartens. Leider
scheint es ja nicht selbstverstindlich, dass
ein geeigneter Raum mdglichst nicht im
Keller liegt, Tageslicht bekommt, schall-
isoliert ist und eine Grésse von minde-
stens 20 m? aufweist. Was fiir Mobiliar,
welche Spielsachen sich eignen und was
fiir Betreuungsmoglichkeiten in Frage
kommen, gingen aus dem Referat hervor.
Eine von der Referentin zusammengestell-
te, kleine aber auserwihlte Kinderbiiche-
rei gab wertvolle Hinweise beziiglich ei-
ner Hotel-Kinderbibliothek. Ebensowenig
fehlten methodische Merkpunkte zum Er-
zdhlen von Bilderbiichern,

Wie ein Spielplatz mit einfachem und
preiswertem Material zu einem Kinderpa-
radies wird, wurde an realisierbaren Bei-
spielen gezeigt. Eine spezielle Freude fiir
die jungen Giste, fehlt ihnen doch zu
Hause in der engen Stadtwohnung die
notwendige Bewegungsfreiheit.

Die Jugendlichen zwischen 10 und 18 Jah-
ren finden vor allem eine Spielwiese inter-

>

Sogar mit einer Zeitung wissen wir etwas
anzufangen.

v

Wenn. Sie nur einen Kellerraum fiir uns
iibrig haben, wollen wir ihm wenigstens
nach unserem Gutdiinken Farbe geben.
Bei uns haben Sie es nicht nur mit sehr
phantasievollen Kiinstlern, sondern auch
mit Experten in Sachen:richtiger Ambian-
ce fiir'das Kind zu tun.,

konnten. Zudem ist es fiir die Kindergart-
nerin sehr unangenehm, stets in diesem
fensterlosen Kellerloch zu sitzen. Hin und
wieder konnte sic mit kleinen Kindern
spazieren oder fiir die Grosseren Feste or-
ganisieren. Auch Babysitten am Abend
gehorte zu ihrer Aufgabe. Als dann im
Januar keine Kinder mehr anriickten, wur-
de unserer Tochter gekiindigt.

Dies ist cinfach ein Beispiel, wohl nicht
gerade ein gutes, woriiber Sie vielleicht
am Kurs reden konnten. Wenn Sie durch
Thre Bemiihungen Verbesserungen errei-
chen, ist es gut.

Freundliche Griisse L. B.

Diesen Brief erhielt die Abteilung fiir be-
rufliche Ausbildung des SHV als Reak-
tion auf ihre Ausschreibung des Tageskur-
ses «Das Hotel als Kinderparadies?».

Am 25.Mirz 1976 durften zum Premie-
renkurs, unter der Leitung von Walter
Rohner (Mitarbeiter der Abteilung fiir be-
rufliche Ausbildung), 10 Teilnehmer emp-
fangen werden. Als Kursort wurde das
fiir die Ostschweiz, Innerschweiz und
Graubiinden zentralgelegene Bad Ragaz
gewihlt. Frau Christiane Vonaesch war
als dipl. Kindergiirtnerin eine praxisorien-
tierte Referentin und konnte den Teilnch-

— 69 Prozent der Befragten verbrachten
ihre Ferien in der Parahotellerie

- Dies, obwohl bei 44 Prozent der Be-
fragten in den Ferien vor allem Erholung
gesucht wird.

— Grund fiir dieses Verhalten: 66 Prozent

* der Befragten kennen kein besonders fa-

milienfreundliches Hotel in der Schweiz.

- Trotzdem wiirden 98 Prozent der Be-
fragten in einem Schweizer Hotel Fami-
lienferien verbringen. 51 Prozent davon
allerdings nur in einem speziellen Fami-
lienhotel.

Praktische Tips fiir vieles,
das leider doch (noch) nicht
selbstverstiindlich ist

Die Abteilung fiir berufliche Ausbildung
des SHV will mit dem Kurs «Das Hotel
als Kinderparadies?» den Teilnehmern hel-
fen, Probleme mit Kindern und Familien
zu meistern und die Hotels kinderfreund-
lich zu gestalten.

Mehrmals wurde darauf hingewiesen, dass
es weder der Kursleitung, noch der Refe-
rentin darum geht, ein Hotel vollig umzu-
krempeln, sondern den Teilnehmer mit
praktischen Ideen iiber die Fiihrung und
Einrichtung eines kinder- und familien-
freundlichen Hotels zu informieren.

Vorsorgen ist besser, als sich drgern. Da-
mit es im Kinderspielzimmer keine zer-
brochenen Scheiben gibt, wurde hier vor
den Fenstern ein «Fangnetz» aufgehiingt.
(Hotel Novapark)

PN

Es braucht doch nur einen rutschfesten
Schemel, um selbstindig zu sein.

essant, sei es zum Fussball-, Federball-
spielen usw. Gerade da die Jugendlichen
eines der grossten Probleme darstellen —
dies ging aus den Aussagen der Teilnch-
mer deutlich hervor ~ nahm die Referen-
tin dazu Stellung. Sie konnte mit Beschiif-
tigungs- und Kontrollmoglichkeiten der
Jugendlichen die Teilnehmer iiberzeugen,
dass auch diese Giistegruppe angenchm
sein kann.

Eine Gruppenarbeit half das Kurspro-
gramm aufzulockern und regte die Teil-
nehmer zum Gedankenaustausch an. Die
Aufgabe dieser Arbeit bestand darin,
Moglichkeiten der Freizeitgestaltung, die
das Hotel den Familien bieten kann, auf-
zuziihlen. Die originellen Ideen zeigten,
dass ein gemeinsam bearbeiteter Problem-
kreis zu fruchtbaren Resul fiihrt.

Dieser Punkt wurde von den meisten Teil-
nehmern, anhand eines Fragebogens, her-
vorgehoben. Der Stoff wurde nicht nur
vermittelt, sondern von allen in Diskussio-
nen besprochen, abgewogen und meistens
angenommen. Offen sprachen die Teil-
nehmer von ihren eigenen Erlebnissen,
Erfahrungen und Enttiuschungen und
viele konnten vom Kurskollegen profitie-
ren. In den cigenen Ideen bestitigt, wird
sicher mancher ncue Wege gehen.
Mit einer ausfiihrlichen Dokumentation
konnte das i-Piinktchen aufgesetzt wer-
den, war doch nebst Stellungnahmen,
Ideen und Gedanken auch eine Quellen-
nachweisliste beigelegt. Zwei Ordner mit
gesammelten Prospekten von Mabeln,
Spielsachen usw. erlaubten einen Ueber-
blick iiber den Beschaffungsmarkt.

Vreni Streiff

Die Abteilung fiir berufliche Ausbildung
fiihrt den niichsten Tageskurs «Das Hotel
als Kinderparadies?» am 28. April 1976
im Hotel Aarauerhof in Aarau durch.
Darf sie wohl fiir diesen Kurs mit mehr
Teilnechmern rechnen, die Familien als
Giiste gewinnen wollen?
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1 . . Vanille - Chocolat - Mocca
) L ond Dze_ neugmgen TInstant Dessertcrémen mit einmalig zartem Schmelz und
Yy )‘f_ . qu{:g:lelchlqKomi:lenz. Fiir alle, die nicht «einfach» Crémen, sondern
S Py / verlockend pri i Desserts servieren méchten.
f’ '\ " Schnelle, einfache Zubereitung - bleibt iiber Stunden formbestindig.
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S NEU (&s3) TOPPINGS
) ks Erdbeer - Himbeer - Aprikosen - Caramel - Chocolat
ot : S v
e _Aus hochwertigen Rohstoffen - vorziiglich im Geschmack. .
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*;’h“ zum Bereichern und Dekorieren von Coupes und vielen weiteren Desserts. ‘( i
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) L :‘ Fiir die von extra-fe C lkopfli gibt es
A > Ay Jetzt zwei ideale Produkte: Alsa Flan und Topping «Caramel».
S Ein Versuch wird auch Sie von der Top-Qualitiit iiberzeugen!
f - %5

Zwei weitere Produkte im

i k" Alsa Dessert-Sortiment: )\':1‘ 3
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Produkte und Service fiir Grossverbraucher Produkte und Service fiir Grossverbraucher Produkte und Service fiir Grossverbraucher
L e —— T e St RR e e R Y et SR e o o]

Wenn Sie einen schadlingsfreien Betrieb
wiinschen, Sicherheit und sorgfiltige Arbeit -

Vertrauen Sie auch uns, wie alle die vielen zufriedenen Kunden in
den vergangenen zehn Jahren.

Verlangen Sie eine kostenlose Offerte und Referenzen.

Hygiene-Service Hans Wyss AG

8800 Thalwil, Telefon (01) 720 85 86

Region Basel Hygiene-Service @ (061) 351413
Region Bern Hygiene-Service @ (033) 542015

liefert ab Werk

@ Gartentische, -stiihle und -bédnke
@ Spielgerite, Kleinminigolfanlagen
@ Aquarien aus Kunststoff

@ mobile Verkehrszeichen, z. B. «Parkverbot»
@ exKkl. Fototapeten, z. B. Leinen-Handcolor
@® Wanddekor-Korkplatten, auch verlegt

CERTUS-PADRUTT AG, 4127 BIRSFELDEN/BL
Telefon (061) 414184

P 03-6493

i — il —al—
I Schiager ab Lager!l
2 Jahre Barantie at Poyestr-Paten,
len oo pracatisiertn Gestlen

ekain wad protisertn st
L T

Gesund-
schlafen

II i g1 127 waw m-m163.'||

Garten- und Terrassenmdabel Il

| Wetere 1 Mol Fte-nd Memgeratate

& ﬁa'l

v
it {3
| 43 wx  50:-|
g > Keusch» Sohn G
das wertvolle Garteidbel 5623 Buswl AG
-LREIT l
Gratiskatalog veriangen!
Zefislaiion ariangon]

. : - Schweizer.
..auf Lattoflex dem Bettsy- Qualititsbesteck:
stem mit der unvergleichlichen

Wirkungsweise - weltweit be-
wiahrt bei Rheuma- und Band-

"/ Jederzeit nachlieferbar —
noch nach vielen Jahren

scheibenschaden. Auch in jedes Fiir Bezugsquellennachweis Desinfections

gettlt_ail_r_wtlegbar. O und Prospekte: RATS, CAFARDS, etc . ..
ualitatsgarantie durch den B o sl Ay

Hersteller: Lattoflex-Degen AG, SOL-Bestecklabrik AG, Jour et nuit discretion.

) 6032 Emmen/LU Tél.-(021) 26 24 51/ 81 33 81
CH-4415 Lausen, Tel. 061/910311 o B il . M. Maira

Unseren *kKilte-Technikern ist a
eigentlich egal, ob es Milch,
Eier, Kise, Gemiise, Obst, Brot,
Getrinke, Fleisch, Medikamente
oder sonst ein schwierig lager~
bares Gut zu kiihlen oder
tiefzukiihlen gilt!

Weil sie tagtéglich, jahraus, jahrein, nichts anderes

machen, als Kunden zu beraten, Projekte auszu-
arbeiten und die Kalte-Anlagen entsprechend zu reali-
sieren. Unser Tatigkeitsgebiet ist — und das schon seit
{iber 40 Jahren — so umfassend, dass es bei UTO in
der anforderungsgerechten und rationellen Anwendung
der Kaltetechnik keine unlésbaren Probleme gibt.

Hauptsache, wir kennen
Thr Problem~

bitte nennen Sie es uns!

| & ‘“E“ﬁll W,

j ml Telefon 01-502550

Hainz K. Walliser. Werbeberater, Zirich

Eggbiihistrasse 15
I

UTO-KiihImaschinen AG, 8050 Ziirich

Inserieren bringt Erfolg!

ORSAT, auf Du und Du mit dem Walliser Weinberg,

von Martigny bis Sierre*

Sierre, die Stadt der Hiigel und der Burgen,
ist Heimaterde der Walliser Rotweine. Auch Orsat hat hier
am Sonnenhang seine Reben gepflanzt.
Déle Créta-Plan, Pinot noir Rémerblut, Déle Romane
sind Namen, die dem Hause Orsat
* und dem Weinberg von Sierre Ehre einlegen.

v
2

28 ORSAT-Keller AT

ZJ "nd Rebgiter Alphonse Orsat SA, Maftlgn? ) )
den ganzen Walliser Propriétaires-éleveurs de vins du Valais

‘Weinberg entlang
SIERRE

a Plan O.

Saint-Pierre-de-Clages Molignon

Ardévaz .
Conthey SION@

Momib:uxo

Les Seilles
QO @ruy

O saint Thioaure
MARTIGNY

Crét

Qla Leyraz Rid.des

Rebgut O

Keller @
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Spanien: Hoffen und Bangen

Einmal heiss, einmal kalt: Ki

aller

iiber die k de Saison

hért und liest man in den Medien. Heute schwarz, morgen weiss: «Misserfolg des touri-

stischen der

- «England verzenchnet generellen

von H nach

= «V Zunahme deut-

scher Touristen um 8 Prozent und Anstieg franzosischer Einreisender um 35 Prozent!»

SEMANA SANTA

Dieser Cartoon aus der Zeitung «La Vang

dia Espaiiolas (B )

) illustriert die

Situation: - «Vival Bereits die erste Buchung!/»

Ein konkretes Resultat sind die 2 255 831
Besucher der ersten zwei Monate des Jah-
res. Diese Zahl liegt im Rahmen von 1975
(plus 2,7 Prozent). Die bisher erfolgten
Reservierungen fiir die Sommersaison lie-
gen jedoch bedeutend unter den Ziffern
des Vorjahres.

Die negative Seite der politischen Lage
stellt sich heute ohne Zweifel wie eine
schwarze Wolke vor die vielgepriesene
Sonne Spaniens und die giinstigen Preise
sehen in ihrem Schatten auch nicht mehr
so vorteilhaft aus. Die in den ersten drei
Monaten dieses Jahres durch Streiks ver-
lorenen Arbeitsstunden iibertreffen bereits
um vieles diejenigen der ganzen Dekade
1958/68! Angedrohte Arbeitsniederlegun-
gen des Ho!clpcmonals uhcr die Ottertage

nimmt grosse Anstrengungen, um diese
Minuspunkte vergessen zu machen und,
wie die folgenden Beispiele zeigen, scheut
in dieser- Beziehung auch keine Kosten.
Mit einem Budget von 1,25 Mio Sfr., und
dem Slogan «Spain again» wird Grossbri-
tannien withrend 6 Wochen in Presse, Ra-
dio und TV bearbeitet. In Deutschland
wird im April in 150 ADAC-Biiros ein
«Spanischer Monat» durchgefiihrt. Es
heisst auch, dass ADAC einen vielfarbi-
gen Prospekt iiber Spanien an seine 4,5
Mio (!) Mitglieder verteilen wird. Die
grosste, je durch das Ministerium fiir
Tourismus durchgefiihrte Promotion.
Der Hotelier legt in diesen Tagen seine
Hoffnung auf das Ostergeschift. Dies be-
sonders im Hinblick auf den stindig zu-
den nationalen Tourismus und um

und wih

son sind alles andcre als Vcrkaufsargu-
mente.

Das Ministerium fiir Tourismus unter-

so mehr, als in Spanien vom Palm- zum
Ostersonntag allgemein «Ferien gemacht»
wird. MW

Das Reisebiiro erspart das Reisebiiro

Rund 11 Milli er

und 50 Prozent der Urlaubsreisenden) haben 1975 ein

iiber 14 Jahre (niimlich zwischen 40

einen Automohilclub‘oder sanstige Stellen als Starthilfe und zur Beratung genutzt, in-
dem sie entweder ‘¢ine Pauschial- oder Gesellschaftsreise’ buchten”oder. andere bezahlte
oder kostenlose Dienste in Anspruch nahmen.

Nur scheinbar verbliiffend sind die Aus-
sagen der Reisenden zu diesem Komplex
selbst: Fast drei Viertel der Urlauber
1975 gaben bei der Befragung zur Reise-
analyse des Studienkreises fiir Tourismus
an, ihre Haupturlaubsreise «vollig selbst
organisiert zu haben» (ohne Reisebiiro
bzw. andere Stelle in Anspruch zu neh-
men). Der Widerspruch 'zu den tatsiichli-
chen Zahlen liegt darin, dass die sogenann-
ten Individualreisenden sich vor ihrer Rei-
se nicht anders informieren als die ande-
ren Reisenden: sie holen Auskiinfte in Rei-
sebiiros, bei Fremdenverkehrsimtern oder
Automobilclubs ein, sie besorgen sich Ka-
taloge und Orts-, Gebiets oder Unter-
kunftsprospekte und lassen sich Autorou-
ten oder Bahnverbindungen zusammen-
stellen. Da jedoch diese Individualreisen-
den ihre Reise selbst organisieren, die
Verantwortung dafiir selbst tragen und sie
nicht auf einen Veranstalter abschieben

konnen, lisst der Stolz auf ihre eigene
Planung sie bei der Befragung véllig ver-
gessen, dass sie durchaus Starthilfe in An-
spruch genommen haben.

Zu dieser Gruppe der «Verdriinger» ge-
hért rund ein Viertel derjenigen, die ihre
Reise selbst organisiert haben. Bezogen
auf die Bevolkerung iiber 14 Jahre sind
dies rund 10 Prozent also zwischen 4 und
5 Mio Personen.

Gut ein Viertel der Urlauber 1975 gab an,
die Reise nur zum Teil selbst organisiert
oder eine Pauschal-/Gesellschaftsreise ge-
macht zu haben.

«Was nichts Kostet, gilt nicht» - dieses
schone deutsche Wort scheint sich hier
wieder einmal zu bewahrheiten, Was titen
diese 11 Millionen deutschen Urlauber
ohne das Reisebiiro, das Fremdenver-
kehrsamt, den Automobilclub? Die Reise-
planung wiirde erheblich miihsamer.

Tourismusforderung auf Zypern

Die Tourismus-Organisation Zyperns hat
in Europa und in Amerika eine Kampagne
zur Intensivierung des Tourismus aufge-
zogen. Die Insel figuriert bereits wieder in
den Katalogen von iiber 30 europidischen
und amerikanischen Reiseveranstaltern.
Journalisten verschiedener Linder waren
eingeladen worden, Zypern einen Besuch
abzustatten, wo sie sich vergewissern
konnten, dass diec vom Staat kontrollierten
Regionen ausserordentlich giinstige Ferien
ermoglichen. Nach Ausfiihrungen des Be-
auftragten der «Cyprus Tourism Organi-
sation», Antonios Andrionicou, wird der
Propagierung des Zypern-Tourismus auch
in den Staaten des Persischen Golfes
grosse Bedeutung zugemessen, um so
mehr da die Fluggesellschaft «Cyprus

Fir lhre Werbung:
Unsere Ziindholzbriefli oder
-schachteli.

Allumettes SA
Postfach 307,
Tel. (038) 24 70 00,
2001 Neuchétetl 1.

ST
Airways»> beschlossen hat, Direktfliige
nach Dubai und Kuwait aufzunchmen.

70 Prozent der Hotels liegen in den von
den Tiirken seit Sommer 1974 besetzten
Gebieten. Ungeachtet zahlreicher Schwie-
rigkeiten sind alle erdenklichen Anstren-
gungen unternommen worden, um die
Tourismus-Industrie auf der Insel wieder
in Schwung zu bringen. Im Jahre 1975
verzeichnete Zypern nur etwa 47 000 Be-
sucher, die Devisen von 54 Mio cypr.
Pfund ins Land brachten. 1973 hatten
noch 264000 Touristen die Tnsel besucht
und dort 25 Mio cypr. Pfund ausgegeben.

chg

Im Westen mehr Auswahl

Einen sehr interessanten Vergleich zwi-
schen der Bundesrepublik und der DDR
stellte die Ostberliner Zeitschrift «Die
Wirtschaft» an. Sie errechnete: Den 17
Millionen Bewohnern im Osten Deutsc-
lands stehen 26000 Gaststitten und Ho:
tels zur Verfiigung. Auf je 654 Einwohner
kommt demnach ein Restaurant oder Ho-
tel. Fiir die Bundesbiirger sieht das Ver-
hiltnis weitaus giinstiger aus: Da es dort
192 000 Gaststitten und Hotels gibt, steht
jeweils 312 Menschen ein Lokal oder ein
Hotel zur Verfiigung.

Die weiteren Berechnungen ergaben: In
der DDR-Gastronomie sind 150 000 Pes-
sonen beschiiftigt, in der Gastronomie der
Bundesrepublik hingegen 720 000. Wiih-
rend ein DDR-Kellner oder Koch im
Durchschnitt 113 Giiste zu versorgen hat,
braucht sein Berufskollege im Westen
Deutschlands sich nur um das Wohl von
83 Giisten zu kiimmern. nd.

Lettre de’ Londres

Tourisme britannique:
«Un goit d’Angleterre»

Contre vents et marées, et malgré la crise économique mondiale, le nombre des touris-
tes étrangers en Grande-Bretagne en 1975 a dépassé huit millions (+10 %o par rapport a
1974), et ils y.ont dépensé (transports en avions et navires britanniques compris) envi-
ron 1,4 milliard de livres, soit 30 %/¢ de plus que Pannée précédente et assez pour payer
un tiers des importations britanniques de denrées ou de pétrole.

Ce succés, qui fait contraste avec tant de
sujets qui assombrissent’ 1'atmosphére en
Angleterre, est naturellement d en partie
A I'un de ceux-ci: la baisse continue de la
livre sterling, qui a rendu les voyages
dans ce pays avantageux pour les posses-
seurs de monnaies fortes, telles que le
mark ou le franc suisse. Mais les efforts
de 1la British Tourist Authority (Office
Britannique du Tourisme).en vue d’attirer
toujours plus de visiteurs 'y ont certaine-
ment contribué aussi.

«Un goiit d’Angleterre»

L'un des moyens.employés 2 cet effet est
la campagne dite «Un goiit d’Angleterre»,
que vient d’annoncer Sir Mark Henig,
président de V'English ‘Tourist Board, et
qui tend & affriander les-étrangers par le
biais de la gastronomie, Il souligne que la
culsme !rad)lmnne]le a.nglmsc a été trop

et iée, com-
me par ce mauvais plaisant”qui prétendait
avoir trouvé en Angleterre soixante sectes
et une seule sauce! La‘ campagne veut
s'assurer la collaboration de tous les
hotels et restaurants anglais s a

richesses architecturales du pays, notam-
ment celles situées en dehors du sempiter-
nel circuit touristique Londres — Windsor
— Stratford - Oxford - Cambridge — Can-
torbéry, comme par exemple a Bath,
Chester et York, ainsi que d’autres licux
moins célébes, y compris des bourgs et
des villages trop souvent négligés. Le
Comité a recu du gouvernement des sub-
sides s’élevant pour trois ans & un million
de livres, auxquels Lady Dartmouth a fait
ajouter 180 000 livres pour la restauration
de villages pittoresques mais délabrés, tels
que Delph, dans la chaine Pennine, ou
Duddington. En tout, 1300 projets de ce
genre ont été mis en train dans tout le
pays. Les fonds du Comité n’y satisfe-
raient naturellement pas; mais ils sont
destinés principalement & susciter les bon-
nes volontés locales et n'y ont pas man-
qué.’

D’autre part, de nombreuses organisations
s'emploient a faciliter la visite de ces pit-
toresques curiosités pour les touristes par
des excursions organisées.

servir & tous leurs clients des repas de
trois plats de’ cuisine spécifiquement
anglaise A leurs heures d’ouverture nor-
males. Les mets servis peuvent étre des
spécialités régionales ou des plats fami-
liers dans tout le pays; I'essentiel est qu'ils
soient préparés soigneusement et a base
de produits frais; ils doivent également
étre inscrits ‘au menu avec leur nom
anglais. Les établissements s’obligeant a
respecter ces conditions n’auront a verser
aucune cotisation et recevront gratuite-
ment un certificat pouvant étre exhibé en
bonne place. Ce document sera remis
annuellement et ne le sera que si les parti-
cipants satisfont 2 ces conditions.

En; ri:eme temps; IEnglish Tourist -Board
fer ccmpmtre a I'éranger les délices culi-
naires qui ttendent Tes visiteurs. Certai-
nes d’entré: elles son naﬁlrel]emem repu-

tées depui ne connait le
roast: beef: and, Tes eufs
bagon,_les i plxun pidding e

tant, d’autres?

valent défre “Mieux connues

campagne aidera a répandre.Bog ap,
yssh

Ll hénlage architectural
De méme, un comité spécial semp]oxe a
faire mieux connaitre les innombrables

- ‘Grand-Londres,

La bi

Parmi les moyens de transport encoura-
gés, la bonne vieille bicyclette, allégée et
modernisée, connait une véritable renais-
sance. Favorisée par le fait qu’elle consti-
tue le moyen le plus parfait jamais inven-
té pour transformer 1'énergie en mouve-
ment, le plus efficace pour épargner le
pétrole, le moins nocif & I'environnement
et I'un des plus utiles au développement
physique, elle attire toujours plus d’en-
thousiastes non seulement parmi les Bri-
tanniques, mais aussi parmi les touristes
étrangers. A cette fin, des entreprises
spécialisées ont organisé des services de
prét.de vélos, qu'on peut emprunter a prix
modique dans toutes les régions touristi-
ques et rendre au point de destination
choisi. Des itinéraires spéciaux ont été
préparés & Dintention des cyclo-touristes
dans des_régions touristiques, telles que le
la région des lacs, Jes
comtés de, Devon et .de Cornouailles, les
vallées du Yorkshire, etc.

D'autre part, de trés gros efforts ont été
entrepris pour attirer vers I’Angleterre les
conférences et congrés, mais clest 1d un
sujet trop vaste pour. étre traité en quel-
ques lignes a la fin de cet article. Ce sera
pour la prochaine fois. René Elvin

ala

Solde excédentaire de la balance touristique

de la France

La France a réalisé en 1975 un excédent de sa balance touristique dont le montant
s’éléve, selon les estimations encore provisoires de la Banque de France, & quelque
1,350 milliard de francs frangais, soit & peu prés le méme bénéfice qu'en 1974 (1,326
milliard). Quant aux échanges franco-suisses, ils ont atteint, pour les neuf premiers
mois de Pannée, environ 200 millions d’excédent, mais le résultat de toute I'année sera
probablement le méme qu’en 1974 oil le bénéfice en faveur de la France avait atteint

752 millions de francs,

Comme en 1975, le Secrétariat d’Etat au
tourisme s’est donné beaucoup de peine
en établissant, avant le début du prin-
temps, les premidres statistiques de 'année
écoulée, selon la méthodologie officielle
de la Banque de France et non sur la base
de calculs privés plus ou moins arbitrai-
res, et par conséquent sans grande valeur
économique ni monétaire.

Errare humanum est, mais ...

Les premiers chiffres publiés comportant
pourtant de nombreuses erreurs, la Direc-
tion statistique a d’ores et déja annoncé

Paris

Un Suisse a la téte
de PADONET

(ONT) Au cours de sa récente

1974. Le solde des neuf premiers mois
entre la France et la Suisse a atteint 200
millions (contre, 456 millions pour la
méme période de 1974), et non .. 4,92
milliards comme publié- par erreur! La
différence de recettes, enregistrée de pri-
me abord, sera vraisemblablement com-
pensée par les résultats du mois de
décembre influencés par Dactivité des
sports d’hiver en Savoie et en Haute-Sa-
voie, de sorte que l'on pourra peut-étre
compter, pour l'année touristique 1975
dans son ensemble, sur un excédent, en
faveur de la France de 752 millions (au
lieu du déficit imaginaire de 250 mil-
lions, publié par le Bulletin mensuel du
Secrétariat d’Etat au tourisme et qui ne
tenait pas compte du trafic frontalier
entre les deux pays).

"

11 faut esperer que la sortie du Franc du

générale, ’Amicale des directeurs d’offi-
ces nationaux étrangers du tourisme en
France (ADONET) s'est donné un nou-
veau président en la personne de notre
compatriote, M. Walter Rotach, directeur
de I'Office national suisse du tourisme &
Paris.

Nos compliments!

une rectification dans le prochain numéro
du «Bulletin» qui paraitra en juillet 1976.
En attendant, nous estimons qu'il est
indispensable — ne serait-ce que pour évn-

«Scrpent ire européen» ne sera pas
suivi, comme par le passé, d’exportations
de «petits capitaux» en francs frangais par
des touristes se rendant en Suisse, procédé
illicite qui déforme encore davantage un
bilan touristique déja difficile & établir.
Walter Bing

Balkantouriste se porte bien

(ONI) En Bulgarie, le tourisme internatio-
nal se développe au rythme de I'essor
socio-économique du pays. En 1975, ce
pays a été visité par 4,5 millions de tou-
rlstes étrangers, ce qui représente un

ter des
res & une époque mouvementée et ﬂmmn-
te — de publier ci-apreés les résultats provi-
soires de cette balance des paiements tou-
ristiques, établis par la Banque de France.
Le solde global provisoire représente pour
1975 un excédent de 1,345 milliard de
francs frangais, soit un peu moins qu’en

accer de 6,1% par rapport a
I'année précédente. Environ 1,8 million de
visiteurs pr i des pays iali
Quant i I'apport en devises, il a augmenté
de 12 %,

Le nombre des touristes en voyage orga-
nisé et qui ont bénéficié en 1975 des servi-
ces des organisations touristiques bulgares

Vite Iu...

Vite informé

Italie: 286 millions'de nuitées

Année jugée satisfaisante pour le tourisme
en Italie ol 'on a dénombré en 1975,
dans Tensemble des moyens d’héberge-
ment, 42,6 millions d’arrivées (+ 7,2 %) et
286,6 millions de nuitées (+ 3,3 %), dont
un quart de nuitées étrangéres. Le solde
positif de la balance touristique représen-
te 1683 milliards de lires, soit 25,39/ de
plus qu’en 1974,

Succés de Ia chaine «Golden Tulip»

Golden Tulip World-Wide Hotels, & Hil-
versum (Pays-Bas), créée a fin 1974 par la
société Golden Tulip Holland en collabo-
ration avec la compagnie aérienne KLM,
s’est favorablement développée depuis sa
naissance. A ce jour, 120 hdtels (22500
chambres) ont été rattachés a la chaine
dans 88 villes et stations de vacances de
30 pays. Cette jeune entreprise dynamique
a pour but de créer une organisation
internationale de réservations de cham-
bres d’hotel dans les 72 pays desservis par
la KLM. /

L’hétellerie japonaise en Iran

L’une des principales chaines hdteliéres
de Tokio, la «Fujita Tourist Enterprise
Company», vient de prendre une partici-
pation de 30, dans une société iranien-
ne, I'«Iran Japan Touring Company» et ce
par lintermédiaire de sa filiale, '«Over-
seas Enterprise Corp. Ltd.» Un hoétel de
700 chambres sera ainsi construit a
Téhéran, la nouvelle capitale commerciale
du Proche-Orient.

Aix-les-Bains, station de congrés

Le ler juillet 1977, s’ouvrira & Aix-les-
Bains (Savoie) un Palais des congrés qui
pourra accueillir 1200 personnes dans une
dizaine de salles de 50 & 1200 places. La
station savoyarde -compte actuellement
5383 lits en hotels de toutes catégories et
4000 lits en meublés.

Meéridien & Khartoum

La chaine frangaise des hotels Méridien,
qui. exploite actuellement des établisse-
ments A Paris, Nice, Tours, Le. Caire,
Tunis, Mohammedia, Martinique, Guade-
loupe, Rio, Bahia et Lyon-Satolas, ouvre
son 13¢ maillon. & Khartoum, capnale dn
Soudan, IT.s'agit: d’un hétel de’135 chain-
bres de catégorie internationale, doté.de 4
réstaurants, d’ime piscine' et d’un centre
de fitness.

Un guide des «vllies-plétons»

Sous I’égide du Centre d’étude du com-
merce et de la distribution (CECOD), on
vient d’éditer en France le premier guide
des «Villes-piétons frangaises». Ce docu-
ment recense 34 «vraies» rues-piétons et
dresse la liste de 75 nouveaux projets du
méme genre. Voila un guide qui ne passe-
ra certainement pas inapercu!  ONI/div,

Un nouvel ONST

(ONI) Un nouvel organe central du tou-
risme a’ été créé en Suede: I'Office natio-
nal suédois du tourisme (ONST!). Il se
trouvera fortement ancré dans la société
suédoise, la vie économique et les organi-
sations de consommateurs. Il sera chargé
notamment de définir les objectifs de la
politique touristique, de développer de
nouveaux produits et de les lancer sur le
marché.

a .presque atteint le million, T’accroisse-
ment par rapport & 1974 étant de plus de
250%; les quatre cinquiémes 2 peu prés
furent les clients de Balkantouriste. La
durée moyenne: du séjour -des touristes
organisés a été de 10,53 jours.

SPECIALITES
GASTRONOMIQUES
INTERNATIONALES

Lausanne (021) 20 69 319
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GRAUBUNDEN

¥ e

Parkhotel Waldhaus

Gesucht fiir unsere neuen Kiichen- und Restaura-
tionsanlagen:

1. Béacker

Chef de partie

Commis de cuisine

2. Oberkeliner

Chefs de rang

Demi-chef de rang

Commis de rang

SCHWEIZ

1100m — 2800 m

Bewerbungen mit Unterlagen richten Sie bitte an
Parkhotel Waldhaus, 7018 Flims Waldhaus,
Tel. (081) 39 11 81 oder 39 16 13.

3350
Sunstar Hotel
3818 Grindelwald
sucht fiir kommende Sommersaison mit Eintritt

Mitte Mai oder nach Uebereinkunft noch folgendes
Personal

Réception:

Sekretarm/Korrespondentm

D,F, E

Service:

Restaurationstochter oder -kellner
fiir Rotisseri

Servnertochter

fiir Tea-room
(Eintritt anfangs Juni)

Interessenten melden sich bitte mit den Ublichen
Unterlagen bei

W. Rolli, Sunstar Hotel, 3818 Grindelwald,

Telefon (036) 54 54 17.

3357

Gesucht fiir die Sommersaison (Juni bis Oktober)
nach Pontresina

Alleinsekretérin
(Schweizerin)
sprachenkundig

Etagenportier

(Deutsch sprechend)
Zimmermadchen/Tournant
Barmaid/Saaltochter
Saaltochter oder Saalkellner
Lingeriemdadchen

Offerten mit Zeugnissen und Foto erbeten an

Hotel La Collina und
Soldanella
CH-7504 Pontresina

Tel. (082) 6 64 21.
3346

Hotel Roter Turm
4500 Solothurn

L. + E. Takacs
Telefon (065) 22 96 21

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung

Réceptionistin
mit Franzdsisch- und Englischkenntnissen

Zimmerméadchen
Buffettochter
Koch

A mit den Ublich
richten an die Direktion.

Unterlagen sind zu

3336

Sunstar Hotel
Lenzerheide

Ein modernes, zentral gel

sportliches Er

mit 170 Betten.
Spezialititenrestaurant -

sucht auf Ende Mai 1976 oder spater fiir lange Sommersaison noch folgende

Mitarbeiter:
Etage: Portier
Zimmermadchen
Bar: Bar-Commis
Saal: Saalkellner

Richten Sie bitte lhre schriftliche Offerte an:
H. Imboden, Direktor

SUNSTAR HOTEL, 7078 Lenzerheide, Telefon (081) 34 24 91

Terrasse — Bar - Hallenbad.

3121

sge d wealut

Wir suchen flr neu zu er¢

Iy

erstkl

litaten- und Stimmungs-Restaurant im Zentrum der Stadt Zunch

initiativen und tiichtigen

Geschéftsfiihrer/in

Einer einsatzfreudigen Personlichkeit, die auch die besondere
Fahigkeit und den Willen hat, eine individuelle Atmosphére zu
schaffen, bieten wir eine liberdurchschnittlich interessante und

selbstandige Tatigkeit mit Gewinnbeteiligung.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 3179 an Hotel-Revue,

3001 Bern.

Hotel WeissesKreuz,
3818 Grindelwald

sucht fiir sein modernes, gut gefiihries Haus fiir -die Sommersaison oder in

Jahresstelle

Restauratlonstochter
'Entremetier
Saaltochter
Kiichenbursche

Tochter
fiir Kiosk und Espresso-Buffet

Tochter
fiir Biiro und Kiosk

Offerten mit den liblichen Unterlagen an Familie Konzett, Telefon (036) 54 54 92.

3059

Mitarbeiter fiir das grosste Hotel der Schweiz.

Empfangs-
hostess

Interessenten fiir diese
Stelle wenden sich
schriftlich oder telefo-
nisch an Herrn F. Gass-
mann, Hotel Nova Park,
Badenerstrasse 420,
8004 Zirich.

581

nHo(el Nova-Park —wo man sich trifft

Hotel Nova-Park, Badenerstrasse 420, CH-8004 Zirich, Telefon 01542221

H-G-O Hotels

Handeck und Grimsel-Hospiz
am Grimselpass
3861 Guttannen

suchen fiir lange Sommersaison

4 Servier-/
Restaurationstochter
fiir Getrénke-, Teller-, Menii- und A-la-carte-Service

1 Commis de cuisine

2 Buffet-/
Lingeriemitarbeiterinnen
1 Bazar-Verkauferin
Offerten sind an unsere obenstehende Adresse zu

richten.

3039

Gesucht fiir lange Saison:
Saal-Restaurationstochter
Saaltochter
Saal-Servicepraktikantin
(bezahlter Kurs)

=‘Gunten/Thunersee Telefon 033 511512

N -
*RESTAURANT

Zur Vervollstandigung unseres jungen Teams suchen wir
fiir die kommende Sommersaison noch folgendes quali-
fiziertes Personal:

Sekretérin

Anfangssekretarin

Nachtportier

Chef de cuisine

Chef de partie

Demi-chef de partie

Commis de cuisine

Bar: Barmaid

Restauration: ~ Serviertdchter

Réception/

Loge:

Kiche:

Schriftliche Bewerbungen mit den dblichen Unterlagen
sind erbeten an:

STIFFLER HOTELBETRIEBE DAVOS

Zentralbiiro Hotel Du Midi

7270 Davos Platz

Wir suchen fiir den Landgasthof in Riehen bei Basel

Kiichenchef
sowie fiir das Hotel Alban-Ambassador in Basel
dynamische

1. Empfangssekretarin

mit sehr guten Sprachkenntnissen und Hotel-
erfahrung.

Hotel Alban-Ambassador
Basel

Telefon (061) 35 75 20, Frl. Frey verlangen.
3210

Fiir sofort oder nach Uebereinkunft suchen wir:
Chef de partie

2. Barman/Barkellner
(Panorama-Dancing)

Serviertochter/Kellner
(Snack-Restaurant Marmite)

Baggagisten/Portier

(D, F, E)

Wir bieten beste Verdlanslmoglxchkeuen (zum_ Teil
mit Umsat oche, gr

Koordinierung der Arbellszell Self-Service-Restau-
rant fir unsere Mitarbeiter und ein modernes Per-
sonalhaus mit Einzelzimmern.

Bitte schreiben Sie oder rufen Sie uns an.
3332

hotel International
am Marktplatz ZU”Ch

8050 Zrich-Oerlikon
Telefon 01/464341
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Modernstes Garni-Ho-
tel im Herzen der Alt-
stadt mit allem Kom-
fort in ruhiger Lage.
Fr. 19.- bis 32.-, Frih-
stiick, Bedienung und
Taxen inbegriffen.

DOTEL POST GARNL
chur Telefon 081 22 68 44

Wir suchen auf zirka Mitte Mai in Jahresstelle

Sekretadrin/Réceptionistin
Réceptionspraktikantin

Offerten erbeten an:

Familie W. Schédler, Posthotel, 7000 Chur.
P 13-2857

Hotel Rubschen
8784 Braunwald/GL

Fur die Sommersaison, 1.Juni bis Ende Oktober,
suchen wir in unser junges Team

Restaurationstochter

(Speiseservice)

Zimmermadchen

Fur Auslander Saisonbewilligung vorhanden.

Offerten bitte an H. Pfannenmiiller,
Telefon abends ab 19.00 Uhr (058) 84 15 34.
3298

Hotel Muller, Pontresina

sucht fiir sein Spezialitdtenrestaurant «Arvenstiibli»
selbstédndige und tiichtige

Restaurationstochter

Eintritt nach Uebereinkunit Ende Mai.

Offerten mit den Ublichen Unterlagen sind erbeten

an:
H. Bieri, Dir., Hotel Miiller,
7504 Pontresina, Telefon (082) 6 63 41.
2957

Wir sind ein moderner, gut eingerichteter Landgast-

hof der Region Bern. Unseren neuen

Kuchenchef

erwartet eine intreessante Aufgabe, sich in einem
aufstrebenden Betrieb einen Namen als Fachmann
zu machen:

— Eintritt Juni/Juli

- ldealalter 23-25 Jahre

— Moglichkeit fiir Chef de partie oder Sous-chef
als Aufstieg.

Offerten mit Zeugniskopien und Foto unter Chiffre
3276 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Wir sind ein moderner, aktiv gefiihrter Landgasthof
der Region Bern und suchen:

Betriebsassistent/
Aide du patron

mit dem sich Pferde stehlen lassen ...

- ldealalter 20-23 Jahre

— Ausbildung Hotelfachschule

- Basisberuf Koch

~ einsatzfreudig und leistungsbewusst
- ohne tierischen Ernst

~ dafiir mit viel Sinn fir Teamarbeit.

Offerten mit Zeugniskopien und Foto unter Chiffre
3277 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Eine interessante Tatigkeit in einem reizvollen Spe-
zialitatenrestaurant in Zirich kdnnen wir einem

Geranten-Ehepaar

anbieten.

Sie:
sehen wir.als Gastgeberin (Géastebetreuung, Organi-
sation und Ueberwachung); -

Er: Kiichenchef
mit Pfiff und Flair fir eine abwechslungsreiche
Kiche, kalkulationssicher.

Im administrativen Bereich kénnen wir lhnen viel
Arbeit abnehmen. Fiir diese verantwortungsvolle
Position kénnen nur-bestausgewiesene Bewerber be-
riicksichtigt werden. Eintritt zirka August/September
1976.

Gerne erwarten wir lhre vollstandige Bewerbung.
Diskretion zugesichert.

Offerten erbeten-unter Chiffre 3279 an Hotel-Revue,
3001-Bern.

Sunstar Hotel
Lenzerheide

Ein modernes, zentral gelegenes, sportliches Erstklasshotel
mit 170 Betten,
Spezialitatenrestaurant - Terrasse — Bar — Hallenbad.
Wollen Sie beruflich vorwartskommen?

Wir bieten Ihnen die Gelegenheit, sich in den verschiedenen Sparten der Haus-
wirtschaft unseres Betriebes zu bewéhren.

Unsere zukiinftige

Gouvernante

soll jung und tatkraftig sein. Haben Sie kiirzlich Ihre Lehre in hauswirtschaft-
licher Richtung abgeschlossen und legen Sie Wert auf einen selbstandigen
Posten, dann sollten Sie uns schreiben. Eintritt: 20. Mai 1976 oder auf Ver-

einbarung.
Schriftliche Offerten mit Foto, Zet iften und Get tichen an
H. Imboden, Direktor
SUNSTAR HOTEL, 7078 Lenzerheide, Telefon (081) 34 24 91
3120

OBEROI Hotels in Egypt

(5 Star International De Luxe)

Cairo und Aswan

Hotel Menahouse Oberoi, Giza, Cairo
with five restaurants and three night clubs, banqueting facilities

Hotel Aswan Oberoi, Aswan
with three restaurants and one night club, banqueting facilities, require

Executiv Chef

35 to 45 years of age, sound professional background.
Working knowledge of English essential.

Persons with previous experience as Sous-chef or Executive Chef in a similar
operation in the Middle or Far East will be given preference. Salary open (taxe
free) plus full board and lodge.

Applications are also invited for following vacancies for above hotels.

Food & Beverage Managers
Executive Housekeepers
Restaurant Managers ' -
Sous-chef

Chefs de partie A

Since Oberoi being the fastest growing hotel Chain, it offers excellent career
opportunities within the organlsanon

\f

Apply by Registered Air Mail giving bio-data and salary expected.

For Hotel Mena-House Oberoi to:
General Manager, Mena-House Oberoi, Pyramids Giza, Cairo, Egypt

For Hotel Aswan Oberoi to:
General Manager, Hotel Aswan Oberoi, Elephantine Island, Aswan, Egypt

Zur Fiihrung eines mittleren Hotelbetriebes mit 80 Betten am
Vierwaldstattersee suchen wir per sofort ein

Direktions-Ehepaar
(evtl. Direktor)

Wenn Sie

— fundierte gastgewerbliche Kenntnisse besitzen,
— Uber administrative Erfahrung verfiigen und
— kontaktfreudig sind,

dann senden Sie Ihre lickenlosen Unterlagen an

Katag Treuhand

Habsburgerstrasse 22

6003 Luzern

3340

und
Serviertochter

sowie

Tochter
fir Buffet und Zimmer

Telefon (034) 75 12 01

W.Moser-Beyeler

im Emmental 805m .M.

W|r fiihren auf dem Platze Ziirich

iebe, Hotels und
Zur Erganzung unseres Teams in der Zentralverwal-
tung suchen wir eine

Assistentin
fiir die Oberleitung

der Hotel- und Restaurationsbetriebe.

Es handelt sich um einen vielseitigen und ausbaufé-
higen Posten, der Selbstandigkeit und Initiative er-
fordert.

Die Aufgabe umfasst Kalkulationen, Planungen, Stati-
stiken und Sekretariatsarbeiten sowie gelegentliche
Betriebsbesuche. Als ideale Mitarbeiterin stellen wir
uns eine jiingere Dame vor, die iber eine kaufménni-
sche Ausbildung verfiigt und zudem mehrjéhrige Pra-
xis im Gastgewerbe vorweisen kann.
Sprachkennntisse sind nicht erforderlich.

Wir bieten gutes Gehalt, Biroarbeitszeit, in der
Regel samstags und sonntags frei.

Interessentinnen richten ihre ausfiihrliche Bewer-
bung an die
des Ziircher F
fiir alkoholfreie Wirtschaften
Miihlebachstrasse 86
8032 Ziirich, Telefon (01) 34 1485

3146

Kurhotel Valmont
1823 Glion sur Montreux

sucht in Jahresstelle

Kassiererin-
Journalfiihrerin

(Sweda)

Handschriftliche Offerten sind zu richten an die
Direktion.

3147

Der Ziircher Frauenverein ist auf die Mitarbeit tiich-
tiger Frauen angewiesen. Wir suchen eine tatkraf-
tige, im Umgang mit Gasten gewandte

Gerantin

fiir unser alkoholfreies Restaurant Olivenbaum, Sta-
delhoferstrasse 10, 8001 Ziirich, mit 80 Sitzplatzen.

Die Stelle erfordert eine gute gaslgewerbllche oder
hauswirtschaftliche A und eine
Hand in der Personalfiihrung.

Wir bieten eine sorgféltige Einarbeitung, geregelte
Arbeitszeit (kein Spatdienst) bei einem zeitgemassen
Gehalt.

Bei Eignung Aufstiegsmoglichkeiten innerhalb unse-
rer Organisation.

Interessentinnen richten ihre Bewerbung mit voll-
standigen Unterlagen an unsere Personalabteilung.

Ziircher fiir
Miihlebachstrasse 86, 8032 Ziirich, Tel (01) 341485

3180

Kaderpersonal fiir das grosste Hotel der Schweiz

Die Fahigkeit zur Begeisterung,
Einfiihlungsvermdgen
und Durchschlagskraft

sind dle

Chef de service

awae

Interessenten fiir diese
Kaderposition wenden
sich schriftlich oder
telefonisch an

Herrn F. Gassmann,
Hotel Nova Park,
Badenerstrasse 420,
8004 Ziirich.

580

Hotel Nova-Park - wo man sich trifft
Hotel Nova-Park, Badenerstrasse 420, CH-8004 Zarich, Telefon 01542221
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y/ Hotel Schutzen

4310 Rheinfelden

(Nahe Basel)

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft, in
ange Sommersaison bis Mitte Oktober, nette und
tlchtige Mitarbeiter.

Entremetier
Commis de cuisine
junge Kéchin
Portier

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den gewohn-
ten Unterlagen an

Familie F. Kottmann, Telefon (061) 87 50 04.
2642

cherche

un
réceptionniste

pour saison ou & l'année, con-
naissant les langues et la NCR 42.

Priére offre compléte & Mme Keller,
131, rue de Lausanne.

3042

Wir suchen in unseren modernen Be-
trieb tiichtigen

Kiichenchef

zu aktiver Mitarbeit In kleine Bri-
gade. (2 Commis, 1 Lehrling.)

Eintritt Mitte Mai oder nach Ueber-
einkunft.

Offerten mit Unterlagen erbeten an:
A. Hauser.

3204

Im HOTEL INTERNATIONAL BASEL kann unser Executive-
Chef die Fiihrung der Kiichen nicht ganz alleine bewalti-
gen, des.c!b suchen wir zu seiner Unterstitzung einen

KUCHENCHEF der Fertigung

Es handelt sich um eine anspruchsvolle Kaderposition, die
rosses Konnen In
feiner franzésischer Kiiche, vollen Einsatz und Liebe zum
Beruf verlangt.

Die Fertigung hat den typischen Kiichenrhythmus mit Zim-
merstunde und zwei freien Tagen pro Woche. Der Bewerber
muss eine grosse Brigade fihren und dem Executive-Chef
gegeniiber die volle Verantwortung tragen. Von Vorteil sind
gute Saucier-Kenntnisse.

Die Stelle wird nach Uebereinkunft besetzt. Fir alle weite-
ren Fragen steht Ihnen vertrauensvoll unser Personalchef,
Herr Bodo Schops, zur Verfiigung. Bitte telefonieren Sie
oder senden Ihre Bewerbung!

----ﬂ

3014

I Bewerbung einsenden an: z [ RN EEN J
HOTEL INTERNATIONAL .
CH-4001 BASEL
Steinentorstrasse 25

int Hti i
ernationa
Personalbiiro / 061-2218 70

UBasel

In unseren Restaurants

Basel
siml iolgemle Posten
new 2 beselzen:
Paprika
TS

Serviertochter
Kellner
Le Cochon d'0r

Blumenrain 12, 4000 Basel
Telefon 061/ 2530 44

Chef de rang
Demi-chef de rang
Le Bistrot

Aeschenvorstadt 48, 4000 Basel
Telefon 061/23 0075

Commis de cuisine
Chef de partie

In unseren attraktiven, modern konzi-
pierten Restaurants bieten wir fort-
schrittliche Arbeitsbedingungen,
geregelte Freizeit, sehr guten Verdienst
und von den schonsten Arbeitsplatzen
im Basler Gastgewerbe,

ok
a
o

Schriftliche Bewerbungen odar
telefonische Anfragen sind bitte direkt

an den einzelnen Betrieb zu richten.

3175

POSTHOTEL
VALBELLA

VALBELLA INN

Fir
(Juni bis Oktober) suchen wir noch
folgende Mitarbeiter fiir

die kommende Sommersaison

Posthotel Valbella
7077 Valbella

B. Kipfer, Direktor,
Telefon (081) 34 1212

Chef de partie

(Saucier, Gardemanger)
Chefs de rang

Commis de rang/
Saaltdchter
Serviertochter/Tournante
Zimmermédchen

Hotel Valbella Inn

E. Frauchiger, Direktor,
Telefon (081) 34 36 36

Serviertochter

oder Kellner
Barmaid/Serviertochter
Biirovolontar-Praktikant.
Gouvernante: Anfingerin
Etagenportier

Richten Sie bitte ihre Offerte mit Foto,

un
direkt an die entsprechende Direktion.
3145

Grand Hotel Europe
6000 Luzern
sucht fir Sommersaison (April-Okto-
ber) folgendes Saisonpersonal:
Kiichen-/Officemédchen

Chefs/Demi-chefs de rang
(Englisch)

Commis de rang

Bar-Commis
(Englisch)

1. Etagengouvernante
Zimmerméadchen
Personalzimmermédchen

Offerten mit Zeugniskopien und Foto
sind an die Direktion zu richten.
Telefon (041) 30 1111

1405

Wir suchen fiir sofort oder nach
Uebereinkunft in Bar mit Attraktionen

Barmaid
Serviertochter

fir Passantenrestaurant

Hausbursche

Guter Lohn, geregelte Freizeit, jeden
Sonntag frei. Zimmer im Hause.

Restaurant Rossli

5116 Schinznach Bad
Tel. (056) 431123

Familie Renner
3024

Hétel des Platanes
2025 Chez-le-Bart
au bord du lac de Neuchétel
téléphone (038) 55 29 29

Nous cherchons pour entrée Immé-
diate ou a convenir

1 jeune chef de partie
1 commis de cuisine
1 chefde rang

2907

Graubiinden

In grossen Hotelbetrieb suchen wir
einen initiativen und verantwortungs-
bewussten Angesteliten, welcher befa-
higt ist, die

Hotelbuchhaltung
samt Betriebsabrechnung

zu organisieren und zu fihren,

Wir verlangen

@ umfassende theoretische und prak-
tische Kenntnisse der Hotelbuch-
haltung

@ Praxis in Hotelbetrieb oder Hotel-
Treuhand

@ Durchsetzungsvermégen.

Wir bieten

@ der Stellung entsprechendes Salar

@ gute Sozialleistungen.

Verwaltungs-AG, Rétusstrasse 22
7000 Chur, Telefon (081) 22 65 25
OFA 131.136.163

Gesucht fiir kommende Sommersaison
(1. Juni bis 1. Oktober)

Serviertochter

Geregelte Arbeits- und Freizeit sowie
Garantielohn zugesichert.

Offerten an

Familie Schmid

Bergrestaurant Oberdorf

9658 Wildhaus, Telefon (074) 6 12 24
2075

Grand Hotel
Beau Rivage Interlaken

sucht fir die kommende Sommersai-
son, Mitte April bis Anfang Oktober,
folgende Mitarbeiter:

Economat-/
Officegouvernante
Chef de rang
Demi-chef de rang

Etagenportier/
Tournante
mit Telefon- und Sprachkenntnissen

Zimmermédchen

Glatterin/
Lingerieméddchen

Detaillierte Offerten mit Lohnansprii-
chen und Foto bitte an

Joe L. Gehrer, Direktor.
3103

Hotel-Restaurant in Lugano sucht
Commis de cuisine

fiir sofort oder nach Uebereinkunft.

Offerten unter Chiffre 3115 an Hotel-
Revue, 3001 Bern,

Gesucht in gutgehendes Hotel-Restau-
nt

freundliche

Serviertdchter
Eintritt: 15. Mal 1976 oder nach Ueber-
einkunft.
Offerten an

Familie W. Danioth-Roth

Hotel Badus
6490 Andermatt

Telefon (044) 6 72 86.
3123

]
111

Continental Hotel
Lausanne

cherche pour date & convenir

un secrétaire de réception

Connaissances francais-allemand, an- I
glais, ainsi que la NCR 42.
Place stable. I

Veuillez faire parvenir votre offre
détaillée avec coples de certificats et
photographie a:

Hétel Continental

M. Chr. Hossmann

2, place de la Gare
1001 Lausanne

Neues Berghaus Wispile
3780 Gstaad

sucht fiir Sommersaison 1976

-1 Commis de cuisine

(jingere Kraft)

1 Serviertochter

Franzésischkenntnisse erwiinscht.

Schriftliche  Offerten mit  Zeugnis-
kopien, Foto und Gehaltsanspriichen
sind zu richten an:

U. Hunziker

Bng aus Wisplle, 3780 Gstaad

Telefon (030) 4 3398

Parkhotelund Weisses Kreuz
7504 Pontresina

sucht fiir lange Sommersaison

Chef saucier

Chef garde-manger
Chef entremetier
Logentournant
Nachtportier

Offerten erbeten an die Direktion.
Telefon (082) 6 62 31

3116

Hotel Staubbach
3822 Lauterbrunnen

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Koch

Offerten an

Familie Otto Stager-Fischli
Telefon (036) 55 13 81.

3057

Gesucht wird auf 1. Mai oder nach Uebereinkunft

Serviertochter
Zimmermadchen

Guter Verdienst, Kost und Logie im Haus.

Familie Von Alimen

Hotel Schiitzen
3822 Lauterbrunnen

Telefon (036) 55 20 32.
3062

Ring Hotel, Engelberg

sucht ab 1. Mal
bestal

Chef de rang

Angebote mit den iblichen Unterlagen sind an die
Direktion, Ring-Hotel, 6390 Engelberg, zu richten.

3066

Garni-Hotel-Restaurant
Kristall
7077 Valbella

Zur Ergénzung unseres jungen Teams suchen wir ab
anfangs Juli

1 Serviertochter

fir gepflegten Tellerservice.
Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tatigkeit
bei moderner Arbeitszeit, die wir gut honorieren.
Wir freuen uns auf lhren Anruf oder Ihre schriftliche
Bewerbung.
G. und V. Hottinger-Treichler
Telefon (081) 34 16 77.
3099

Wir suchen fiir unsere Rétisserle qualifizierten

Kiichenchef

in kleine Brigade.
Eintritt nach Uebereinkuntft.

Wir verlangen:
Selbsténdige Fithrung
Gute Ideen

Eignung als Chef

Wir bieten:

Gute Entléhnung
Sonntags frei

Volle Unterstiitzung
Beste Sozialleistungen

Offerten unter Chiffre 3105 an Hotel-Revue,
3001 Bern.
Hotel- l?_ll-_
Restaurant
Eden au Lac
=@ ZUrich

sucht per 1. Mai oder nach Uebereinkunft

Réceptions-Sekretarin

(mit Sprachkenntnissen)

Offerten erbeten an die

Direktion Hotel Eden au Lac Zirich
Utoquai 45.

3069
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Waldhotel National
7050 Arosa

160 Betten

sucht fiir lange Sommersaison:

Sekretérin

sprachen- und NCR-kundig
Telefonist oder
Telefonistin
Gouvernante

tlichtig, Schweizerin
Bewerberinnen mit abgeschlos-

sener Hauswirtschaftslehre
erhalten den Vorzug.

Commis de cuisine
Commis de rang
Demi-chefs de rang
Commis de bar
Barmaid
Anfangsbarman oder

Réception:

Etage/Lingerie:

Kiiche:

Speisesaal:

Bewerbungen mit den iblichen Unterlagen sind an
die Direktion zu richten.

3187

Fir unseren neuen Hotel- und Restaurationsbetrieb
von mittlerer Grossenordnung, in aufstrebendem
Kurort der Zentralschweiz (Naherholungsgebiet von
Ziirich), suchen wir auf Herbst 1976 ein tiichtiges, in-
itiatives

Geranten-Ehepaar

oder eventuell Péchter

Fachlich sehr gut ausgewiesene und charakterlich
einwandfreie Bewerber, die - nebst dem Fahigkeits-
ausweis — Uber die erforderlichen praktischen Kennt-
nisse in Kiiche (inklusive Kalkulation), Service, Per-
sonalfiihrung und Administration verfiigen und be-
reits einen &hnlichen Betrieb erfolgreich gefiihrt
haben, richten ihre Offerte mit Zeugniskopien,
Lebenslauf, Foto sowie weiteren Unterlagen unter
Chiffre 3072 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

200
staurant
Basel

o

Wir suchen fiir sofort oder nach Ueber-
einkunft in Saison- oder Jahresstelle:
Commis de cuisine

Chef de partie

Chef garde-manger

B X4
NS

Serviertéchter

Anfragen erbeten an:

Familie Bélle, Bachlettenstrasse 75
4011 Basel, Telefon (061) 38 26 60.

2930

:uxu?n
T

CHRISTINA CRANS

Modernes Erstklasshotel mit 135 Betten
sucht fiir Sommersaison (eventuell
auch Winter)

Oberkellner

Wir erwarten eine solide Ausbildung

im Fach, Kenntnisse in der Personal-

fiihrung sowie eine sprachenkundige
und freundliche Personlichkeit.

Eintrittsdatum: 1. Juni.

Bewerber richten ihre vollstandige Offerte
mit Gehaltsangaben an die Direktion des
Hauses:

EUROTEL CHRISTINA CRANS,
3963 Crans-sur-Sierre,
zuhanden von Herrn Direktor G. Schraner,
Telefon (027) 43 18 91.

Gesuc‘hk nach Saas-Fee fiir die Som-
mersaison

Kiichenchef

Koch

Anfragen mit den Unterlagen an
Hotel Christiania
3906 Saas-Fee

Telefon (028) 4 84 53.
3129

HOTEL zum

STORJCHEN

ZURICH

Fiir unseren gut frequentierten, erst-
klassigen Restaurationsbetrieb suchen
wir per 1. Juni 1676

1 Chef de rang

erfahren, sprachenkundig.

Junges Team,
Tage-Woche),

geregelte Freizeit (5-
zeitgemasse  Entloh-
nung. Auf Wunsch kann Zimmer zur
Verfiigung gestellt werden.

Wir bitten bestausgewiesene Interes-
senten ihre Bewerbung zu senden an

Hotel zum Storchen

Personalbiiro, Weinplatz 2,

8001 Ziirich

Telefon (01) 27 55 10.
3110

Gesucht nach Zi
rant, tiichtigen, j

ch in Hotel-Restau-
geren

Kiichenchef

der einer kleineren Brigade vorstehen

Hotel Miinchnerhof

Basel
Riehenring 75

Wir suchen in Jahresstelle per so-
fort oder nach Uebereinkunft:

Zimmermadchen
Mithilfe Lingerie und Flicken

Buffetburschen

Offerten sind erbeten an:

A. Gloggner
Telefon (061) 2677 80
3165

Gesucht in
Spezialitdtenrestaurant
nach Villars

in Jahres- oder -Saisonstelle qualifi-
zierter

Kiichenchef

mit sehr guter Berufserfahrung und
Sprachkenntnissen.

Gesucht

Alleinkoch

fir Sommersaison 1976 oder Jahresstelle.
Eintritt Ende Mai,

sowie

Saaltochter
Restaurationstochter

oder

Kellner
Eintritt Ende Mai, anfangs Juni.

B. Willinger

Hotel Alpenrose
3925 Grachen im Wallis

Telefon (028) 4 01 36
2968

die diesem

vollen Posten vorstehen kénnen, wol-

len ihre schriftliche Bewerbung mit

Lohnangabe einreichen an die Direk-

tion Hotel Beau-Rivage in Interlaken.
3

i G ey
Hotel-Restaurant Krebs
3800 Interlaken

sucht fir Sommersaison (Mai bis Ok-
tober)

Commis de rang

Offerten erbeten an:

Hotel Krebs
4, 3800 Interlaken

kann. sind

im snack-, & la carte und besonders
im Bankett-Betrieb sowie kalkulatori-
sche Erfahrung und gute Personalfiih-
rung.

Offerten mit den Gblichen Unterlagen
sind erbeten unter Chiffre 3140 an
Hotel-Revue, 3001 Bern.

Hétel Arnold
3960 Sierre

cherche pour la saison' d'été, entrée
ler mai

sommelier(ére): <
apprenti(e) de salle
stagiaire de salle

Faire offres par écrit avec curriculum

vitae, A
3153

Fir unser sehr gepflegtes Hotel- und
Restaurant-Unternehmen in der Nahe
von Basel suchen wir nach Vereinba-
rung einen tichtigen

Saucier

Aide du patron

(servicekundig, der sich auf Réception
spezialisieren machte).

Wir freuen uns mit jungen, initiativen
Fachleuten, die Selbstandigkeit mit
entsprechendem Spielraum zu schét-
zen wissen in Kontakt zu treten unter
Chiffre 29-89084 an Publicitas, 4000 Ba-
sel.

3113

3176

Gesucht per sofort

Serviertochter oder
Kellner

Jahresstelle, sehr guter Verdienst,
Zimmer mit Bad im Hause.

.+ Offerten an:
. Wyss'

_Ffestaurant Bichel "’
8134 Adliswil (ZH)

Telefon (01) 7109124
3192

Lot b T 10 VS
(am_alelnies s,

Hﬂg%!:nnf »

Wir suchen fiir lange
Sommersaison, evtl. in
Jahresstelle:
Generalgouvernante
Patissier

Commis de cuisine

Hallenhostesse

Interessenten melden sich
bitte mit Lebenslauf, Zeugnis-
kopien und Bild an

Heinz Hotz, 7018 Flims.
3196

’------
I S I

--.---'

Gesucht
Serviertochter

owie

Buffettochter

und

Kiichenbursche

Auf Wunsch Kost und Logis im Hause
B. Gasser

Restaurant Niederholz,
4125 Riehen-Basel,
(061) 49 25 60

(Mittwoch geschlossen)

Telefon

P 03-4254

EICONTINENTALj
,:, HOTELI
LAUSANNE

2, Place de la Gare,

1001 Lausanne Tél. (021) 201551 CEM
cherche de suite ou date a convenir
pour sa cuisine

chef de grill
chef tournant

Nous exigeons des candidats, de trés
bonnes connaissances professionnel-
les et le sens de la responsabilité ay
sein d'une brigade dynamique.

Places stables.

curriculum vitae et photo, ou prendre}
rendez-vous par téléphone pour entre|

Faire offres avec copies de cerli!icals‘l

vue a M. Chris. Hossmann.

3108
I--_---.

3818 Grindelwald
Hotel-Restaurant Alpina

Gesucht (in Saison- oder Jahresstel-
len):

1 Saaltochter

2 Serviertochter oder
Kellner

1 Buffettochter

1 Kiichenbursche

1 Kioskverkauferin

1 Aide du patron oder
Gouvernante

Offerten mit Arbeitsnachweis an:
Familie C. A. Kaufmann

3170

Nous engageons pour entrée de suite ou date & con-
venir:

secrétaire d’hotel

pour réception et administration ayant -formation
hoteliére. Place & I'année.

Veuillez faire parvenir votre offre détaillée avec
photo et copies de certificats & la Direction

Hotel de I’Ancre, Genéve

34, rue de Lausanne
1211 Geneve 2

2909

Ring-Hotel, Engelberg

sucht ab anfangs Mai 1976
2. Empfangssekretérin
Entremetier
Kiichenbursche
Officemddchen
"Demi-chef de rang
Commis de rang
Zimmerméadchen
Hilfszimmermédchen
Angebote mit den iiblichen Unterlagen sind
an die Direktion, Ring-Hotel,

6390 Engelberg, zu richten.
3067

Auf Ende April oder-nach Uebereinkunft suchen wir
neben Patron

Chef de partie

zur Fiihrung einer kleinen Brigade.

Offerten bitte an:

Hotel Schonegg

H. Thiiler-Frei

3715 Adelboden

2925

Hotel-Restaurant Kreuz
3715 Adelboden

Wir suchen auf Ende Mai

Serviertochter oder Kellner

sowie

Alleinkoch oder Kochin

in Saison- oder Jahresstellen.

Offerten an Familie A. Gempeler, Tel. (033) 7321 21,
3027

Hotel Schonegg
3715 Adelboden

Telefon (033) 73 16 61
Auf Ende April 1976 oder nach Uebereinkunft suchen
wir:
Serviertochter oder Kellner
(Anfénger werden angelernt)
Buffettochter oder Bursche
Zimmermédchen
(Mithilfe in der Lingerie)
Kinderm&adchen
Commis de cuisine
2926
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Hotl Berrho ]
3800 Interlaken

sucht sympathische

Tochter

zur und
(Der Posten ist bestens geelgnet zur Entlallung viel-
seitiger Kenntnisse.)

Serviertochter

(hauptsachlich Hostess fiir Friihstiick-Service und
Mithilfe im Mittagservice).

Kurze Offerte mit Bild und Personalblatt erbeten.
Telefonische Auskuntft:
Familie H. P. Anderegg, (036) 22 31 31.

3275

HOTEL BAURAU LAC
ZURICH

sucht nach Vereinbarung oder sobald wie moglich:

Chef tournant
1. Commis patissier

5-Tage-Woche, geregelte Freizeit, vielseitige Einsatz-
méglichkeiten in unserer grossen Kiichenbrigade
2 Restaurants. Grill-Room, sehr gepflegte Bankette,
Traiteur )i

Telefonieren Sie unserem.Personalchef: (01) 23 16 50
oder schreiben Sie uns.

HOTEL BAUR AU LAC

Talstrasse 1, Postfach, 8022 Zurich 1
(Eingang Borsenstrasse) 2500

Hétel le Relais, 1854 Leysin
ouvert toute I'année cherche

sommeliére
commis de rang
commis de cuisine
Entrée mai/juin 1976.

Faire offre détaillée a la direction,
téléphone (025) 629 71. st

Hotel Edelweiss
7514 Sils-Maria

Wir suchen fiir kommende Sommersaison noch:
Sekretédrin

(SWEDA-kundig)
Biiropraktikantin
Kiichenchef

Chef de partie

Commis de cuisine
Oberkellner

Saalkellner
Hallentochter
Serviertochter
Economat-Gouvernante
Etagenportier
Zimmermadchen
Officebursche/-médchen

Offerten mit den iiblichen Unterlagen sind zu richten
an die Direktion,
Telefon (082) 4 52 22.

3305

Hotel Motta-Poste
Restaurant-Bar-Dancing
6780 Airolo
Wir suchen auf 1. Mai 1976, fiir Sommersaison oder
in Jahresstelle, noch folgende Mitarbeiter:
1 Barmaid
(Umsatzbeteiligung)
1 Hotelpraktikantin
2 Ehepaare
(Etage, Lingerie, Kiiche)
Bme senden Sie lhre Unterlagen oder telefonieren

Telefon (094) 881917
3300

der reizvolle Sommerferienort und das

moderne Wintersportzentrum —
ganzjahrig ein idealer Arbeitsplatz

\ Der Verkehrsverein Davos sucht in Jahresstelle

Sekretarin

auf 1. Juni 1976 oder nach Uebereinkuntt.

Praxis im selbstandigen Arbeiten, Fremdsprachenkenntnisse, Einsatz und Ver-
antwortungsgefiihl, Freude am Kontakt mit der internationalen Gasteschaft.

Bewerberinnen mit Teamgeist, die ein angenehmes Arbeitsklima und eine ab-
wechslungsreiche Tatigkeit schatzen, richten ihre Offerten mit den erforder-
lichen Angaben und Unterlagen an
H. Waldburger, Direktor des Verkehrsvereins Davos
Postfach 198, 7270 Davos Platz

56.910.001

Gesucht
auf November/Dezember 1976, evtl. Friihjahr 1977

junges Geranten-Ehepaar

fiir Bergrestaurant in der Zentralschweiz, mit Ganz-
jahresbetrieb. Kleine Wohnung vorhanden.

Offerten mit Angaben uber Ausbildung, bisherige

Tatigkeit, uch usw.
und Foto unter Chlffre 3234 an Hotel-Revue,
3001 Bern.

Hotel Elite, Bienne/Biel

un night-auditor

conmerge/
receptlonnalre de nuit

cherche pour de suite ou date a convenir

pour la ré

p s .r- etc. Place a I'année,
ien rétribuée.

et anglais exigée.

facturation, isti
i de frangais,

Priere d'adresser votre offre ou de té
tion de I'Hétel Elite, 2501 Bienne, téléphone (032) 22 54 41.

4 la direc-

3359

Commis de cuisine
Hausbursche

Serviertochter

Fiur unsern modernen APARTHOTEL-BETRIEB in LENZERHEIDE/VALBELLA
suchen wir fiir 'die 'kommende ‘Sommersaison (evtl. Jahresstelle) folgende
junge, aufgeschlossene Mitarbeiter:

fr allgemeine Mithilfe Kiiche und Nebenanlagen.
Fir unser Restaurant, das nur von unsern Hausgésten besucht wird:

Wir bieten: angemessene Entldhnung, Personalwohnung mit Bad, WC, Kiiche,
Color-TV.

Eintritt zirka 1. Juni 1976.

Interessenten wollen sich bitte-melden unter Telefon (081)342482 (Herr
Simmen).

Inseratwerbung anderer Zeitungen:unerwinscht.
OFA 131.137.496

Gasthaus Blume, Fischenthal

Pachter-Ehepaar

Wir suchen fiir unser schones Gasthaus mit Saal im Zircher Oberland auf
1. Juli 1976 oder nach Vereinbarung ein gut ausgewiesenes

(oder Gerant)

Néahere Auskunft erteilt Herr inderat Leo Niffeler, Telefon (055) 96 15 30.

Anmeldungen sind zu richten an den Gemeinderat Fischenthal,
8497 Fischenthal.

3245

Chef saucier/Sous-chef

Pa %‘,?‘EE{URHAUS Aorih

Wir suchen fiir Sommersaison, vom 10. Juni bis zirka 20. September 1976:

Bei Eignung lange Wintersaison zugesichert.

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind erbeten an:
K. 1lli, Direktor, Park-Hotel Kurkhaus, 7500 St. Moritz.

3312

Hoétel Le Richemond

- case postale 684

1211 Genéve 1

cherche pour le 15 mai ou & convenir
commis patissier et
commis de cuisine

Seules les personnes en possession d'un permis B
ou C ainsi que les Suisses pourront étre pris en con-
sidération.

Faire offre compléte & la direction.

3241
Hotel Romazzino
Costa Smeralda
07020 Porto Cervo
Telefono: 0789/96024, Telex 79059
cerca per p i i estiva maggit t
bre
telefonista
di preferenza PTT, Svizzera italiana.
Lingue: italiano, francese, inglese, tedesco.
commis di pasticceria
3251

o) B

Fir unseren Grossbetrieb suchen wir nach Ueberein-
kunft in , einen dyr
ten und sprachenkundlgen

Chef de service

Wir bieten eine geregelte Arbeits- und Freizeit, gute
oziallei wie Pensi g 3

Entldhnung.

Offerten senden Sie bitte an »
Bahnhofbuffet Ziirich HB, z. H. Herrn A. Steurer
Personalchef, Postfach, 8023 Ziirich

3254

Scheidegg Hotels
Kleine Scheidegg

suchen von Juni bis Anfang Oktober 1976

Restaurationstochter/
Barmaid
Zimmermadchen
Waéscher
Kellerbursche

Offerten mit Zeugnisabschriften, Foto und Gehaltsan-
spriichen sind zu richten an
Frau Heidi von Almen, Scheidegg Hotels,
3801 Kleine Scheidegg.
3257

Fiir ein neu zu erdffnendes Restaurant/Bistro von
zirka 100 Platzen im Zentrum Luzerns (in unmittelba-
rer Nahe von Theater und Kino), mit vielschichtigem
Publikum, suchen wir fiir sofort oder nach Ueberein-
kunft — spatestens aber auf Ende Juni —

bestausgewiesenes
Geranten-Ehepaar

Als ideale Bewerber stellen wir uns vor:

Kiichenchef, der in der Lage ist, eine abwechslungs-
reiche Kiiche zu fiihren. Der personlichen Entfaltung
wird grosse Bedeutung zugemessen. Seine Gattin
widmet sich der Gastebetreuung und fungiert als Ge-
neralgouvernante.

Ein dieser Stellung angemessenes Salar ist selbst-
verstandlich.

Bitte richten Sie lhre schriftliche Offerte mit den
iblichen Unterlagen (Lebenslauf, Foto, Zeugnisko-
pien, Referenzangabe, Handschriftprobe) an:

GAMIG MANAGEMENT AG

fur das
Habsburgerstrasse 22, 6003 Luzern, Telefon 041-2234 52
148
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Hotel Edelweiss, Miirren

Auf Mitte Mai 1976 fiir Sommersaison, evtl. Jahres-
stelle,

Hotelfachassistentin

gesucht.

Offerten mit Gehaltsanspriichen, Zeugnis und Foto
an Familie Affentranger.

3355

Hotel Léwen, Dagmersellen

In unseren bekannten Landgasthof (Strecke Basel-
Luzern) suchen wir per sofort

tiichtigen Koch

freundliche, im Speiseservice gewandte

Serviertochter

Wir bieten sehr guten Verdienst, geregelte Freizeit,
freie Kost und Logis.

Offerten an:
Familie Bisang, Telefon (062) 86 18 55.

3356

Erstklasshotel in Stidamerika sucht auf Ende August
1976 tiichtigen, ledigen

Kiichenchef

Spanisch sprechend.

Bei Zweijahresvertrag Reise bezahlt. Mdchten Sie in

einem lebhaften Betrieb in sonnigem Klima arbeiten,

so schreiben Sie bitte an Oscar B. Léhner, Gerente

General, Hotel La Siesta, Apartado 4499, Panama 5,
. P.

Interview diesen Sommer in der Schweiz méglich.
3328

Fir unsere sich entwickelnde Gesellschaft, die eine
Reihe in ihrer Art vorbildliche Betriebe fiihrt (Brasse-
rie/Pubs/italienische  Restaurants/franzésische  Bi-
stros), suchen wir

Verwaltungsassistenten/
-assistentin

die féhig und willens sind, sich in der Zentrale in
Basel und im praktischen Einsatz in den Betrieben
so ausbilden zu lassen, dass sie jederzeit als Ge-,
schiftsfilhrer eingesetzt werden kénnen.

Wir erwarten:

- gute berufliche Ausbildung und etwas praktische
Erfahrung,

- guten Schulsack oder zum mindesten gewisse
administrative Fahigkeiten (ideal wére zum Bei-
spiel eine Kochlehre plus Besuch von Kursen an
einer unserer Hotelfachschulen oder einer
Handelsschule),

— Sprachkenntnisse in Franzésisch, evtl. auch in

Englisch,

die Bereitschaft, 6fters unterwegs zu sein und an

verschiedenen Orten der Schweiz voriibergehend

eingesetzt zu werden,

— eine unkomplizierte, zupackende, kontaktfreudige
Art,

- wi ware ein Fahi

Wir bieten:

- eine der Ausbildung entsprechende Entléhnung,

- eine vielseitige Ausbildung in einem gut
organisierten Unternehmen, mit entsprechend
oans Al und Aufgab

- Entwicklungsmdéglichkeiten.

isweis

Bewerbungen mit vollstdndigen Unterlagen wollen
Sie bitte adressieren an:

GASTRAG, Beratung, Planung, Bau und Leitung
gastronomischer Betriebe,

Elisabethenanlage 7, 4051 Basel,

z. H. Herrn W. Burgard.

3333
L)
“N*NICOLETTA
'&). ,(ﬁ'zsnunr
*
Neuestes Erstklasshotel von Zermatt, mit Hotel-
Restaurant, Grill-Rétisserie, Panorama-Bar, Car-

notzet, Hallenschwimmbad, Saunas, Solariums

sucht zur Komplettierung seines treuen Mitarbeiter-
stabes fiir die Sommersaison von Ende Mai bis An-
fang Oktober noch folgendes Personal:
Administration:

Food and Beverage-Controller
oder

Administrationsvolontér
Loge: R

Nachtportier

mit Sprachenkenntnissen D, F, E
Etage:

Etagenportier

Ausfiihrliche Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugnis-
kopien und Foto wiirden uns freuen.
Besten Dank

Werner Seeholzer, Direktor, Telefon (028) 7 85 33,
Hotel Nicoletta, Zermatt. .

3348

Castello del Sole
(Hotel Sonnenhof)

6612 Ascona

sucht mit sofortigem Eintritt bis Ende Oktober 1976

Commis de cuisine
Patissier

Offerten mit Zeugniskopien, Foto und Gehaltsanspriichen sind an die Direktion
erbeten.

3317

Der Verkauf geht neue Wege in der Shopping City Siid (Wien Vésendorf).
Auch wir von der Gastronomie gehen einen Schritt weiter.

Sieben Restaurants unter einem Dach, von dem einfachen, unkonventionellen
Bier bis zum anspru Restaurant fiir Gourmets.

Dynamischen, fachlich bestens ausgewiesenen Fachleuten kénnen wir folgende
Stellen ab Mai 1976 anbieten:

Betriebsdirektor
Direktionsassistent
Chef de restaurant
Sous-chef de cuisine
Es kommen nur Bewerber mit einwandfreier Laufbahn in Frage, wobei einschla-

gige Erfahrung im Mévenpick-Unternehmen in der Schweiz und Deutschland
von Vorteil wére.

Hotel-Restaurant Bernerhof
3718 Kandersteg

Wir suchen auf zirka 15. Mai 1976 folgende Mitarbei-
ter:

1 Réceptions-Praktikant(in)
1 Commis de cuisine

4 Saaltochter oder Kellner
(auch Anféanger méglich)
1 Demi-chef de rang

2 Serviertochter
(evtl. Anféngerinnen)

2 Ehepaare
fur Office/Lingerie und Etage.

Auf Ihre Unterlagen freuen wir uns!
3283

In Le cocle (Kanton Neuenburg) sucht be-
kanntes Restaurant nach Uebereinkunft
jungen, tiichtigen

Kiichenchef
Koch-Commis
Officebursche/-madchen

Offerten mit Lohnanspruch, Zeugnis und
Lebenslauf erbeten unter Chiffre 3301 an
Hotel-Revue, 3001 Bern.

Offerten mit den tiblichen Unterlagen sind zu richten an:

«Lembacher» Restaurationsbetriebe Gesellschaft m. b. H.
A-1030 Wien, Landstrasser Hauptstrasse 97

587

ECOLE HOTELIERE DE LA SSH
LAUSANNE

[

e TC
Pour compléter I'équipe deses pgbj,espeurs hételiers, I'Ecole hbteliére de
Lausanne cherche pour J'automr}eﬁs,,p‘u pour une date a convenir, un

restaurateur ou hételier

désireux de transmettre ses 'ébnnaissénceé 4 de jeunes étudiants entre 18 et
25 ans.

Nous offrons:

- une formation sur le plan pédagogique,

- une période d'introduction avec rémunération entiére et immédiate,
- une formation continue poussée,

- les avantages sociaux d’une entreprise moderne.

Nous demandons:

— une expérience pratique de plusieurs années dans I'administration et
I'exploitation d'un restaurant ou d'un hétel avec restauration,

— de bonnes connaissances de la langue frangaise,

- une disposition naturelle et du goGt pour I'enseignement.

Priére d'adresser vos offres de services, avec curriculum- vitae, photo, réfé-
rences et prétentions de salaire, & la direction de I'Ecole hoteliére, case
postale, 1000 Lausanne 25, 1075 Le Chalet-a-Gobet.

3221

SEEHOTEL wnln’TﬁTTEnHopr CANTONS

CH-6440 BRUNNEN -
TEL. 043/3311338 -

AM VIERWALDSTATTERSEE - SCHWEIZ
DIRECTION F.G.&J.EDER - TELEX' 78378

Modernes Erstklasshotel mit Tradition — 190 Betten

Wir suchen noch folgende qualifizierte Mitarbeiter fiir unsere lange Sommer-
saison, evtl. Jahresstelle,

Buffetdame
Chef derang

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen erbeten an die Direktion.
3358

Laudinella St. Moritz
Ferien- und Kurszentrum

Gesucht nach Saas Fee

fiir lange Sommersaison, ab anfangs

dunl, Fir Biiro und Réception
Servier!ochter suchen wir gut ausgewiesene
Buffetmédchen kaufménnische Angestelite

oder Hotelsekretérin

Eintritt per 15. Mai oder nach Ueber-

(auch Anfangerin)

Offerten sind zu richten an:

Direktion einkunft.

¥ Wir erwarten gerne Ihre Bewerbung
Hotel Mischabel mit Unterlagen und Referenzen.
3906 Saas Fee Auskunit erteilt

Telefon (028) 4 8118

Telefon (082) 2 21 31 (Herr Blumer).
3048

Comestibles-Geschaft

in Interlaken sucht einen
Stellvertreter des
Geschaftsfiihrers

Innen- und Aussendiensttatigkeit. Abge-
schlossene Berufslehre, wenn moglich als
Koch oder in Comestiblesgeschaft. Féhig-
keiten im Verkauf. Kaufménnische Kennt-
nisse und sprachbegabt.

Seriose Interessenten, die eine vielseitige
Aufgabe in einem lebendigen Geschéftsbe-
trieb (Dauerstelle) suchen, wollen ihre
schriftliche Bewerbung einreichen an

Michel Comestibles AG, 3800 Interlaken.
P 05-12502

Galerie-Restaurant Rapid
Brasserie Galerie-Café

Fiir diese modernen Restaurationsbetriebe im
Bahnhofbuffet Bern suchen wir tiichtiges

Service-Personal

Geregelte Arbeits- und Freizeit. Kost im Hau-
se. Auf Wunsch kann modernes Einzelzimmer
zur Verfiigung gestellt werden.

Melden Sie sich bitte beim Personalchef oder
Chef de service.

Bahnhofbuffet Bern, 3001 Bern
Telefon (031) 2234 21

Hotel Merkur

Restaurant

«Le Mazot»
S

=/ Bahnhofplatz 35

~77 3800 Interlaken

Zur Ergénzung unserer Brigade suchen wir in Sai-
son- oder in Jahresstelle

Restaurationskellner

mit Eintritt nach Uebereinkunft.

Offerten bitte an die Direktion.
Telefon (036) 22 66 55.
3344
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HOTEL
EUROPE

BEI DER MUSTERMESSE

Das Hotel Europe, Nahe Mustermesse Basel, mit 250
Betten, sucht fiir das Restaurant Bajazzo, per sofort
oder nach Ubereinkunft, eine fachlich gut ausgewie-
sene

Serviceleiterin

mit s__elbstﬁndigem Aufgabengebiet, englische und
i Isse arwd

sowie zur Verstarkung der Servicebrigade eine

Serviertochter

und _Sozi
8 Moderne P
zur Verfiigung gestellt werden.

sind
kdénnen

Inre Bewerbung richten Sie bitte an:
Hotel Europe, Hrn. Dir. E. Lesmann,
Clarastrasse 35-43, 4058 Basel
Telefon (061) 26 80 80

P 03-304

Gesucht

initiatives Wirte-Ehepaar

zur sofortigen (oder nach Uebereinkunft) Ueber-
nahme eines modern konzipierten

Hotel-Restaurants

in neuem Feriendorf im Schwarzenburgerland,
ili i offentlichem

mit
bad, Sportplatz, Ferienhauser.

Die Pacht umfasst ein Selbstbedienungsrestaurant
mit 200 Sitzplatzen, Gaststube, Grill-Room, 8 Doppel-
Fremc i Wird A i ]

15. April 1976
Kowm.\ S“M., g(E)t:URSeﬁ-tEauram Po'sten als Dire;lltionsessislenlinLeineLp‘rsktisc)ibv;:
- anlagte
3800 Interlaken
and MOVERPICK : Gouvernante

Wir sind in der ganzen Welt ver-
treten, unsere Gaste kommen aus
der ganzen Welt.

Zur Erganzung unseres Teams
suchen wir noch einen

Chef de partie
Commis de cuisine

Wir bieten Ihnen:
moderne Arbeitsplatze,
gute Unterkunft und vieles mehr.

Rufen Sie uns an, wir geben I|h-
nen gerne néhere Auskiinfte.

Holiday Inn and Mé&venpick
Zentrum, 8105 Regensdorf

sucht nach Uebereinkunft:

Commis de cuisine

Serviertochter

(guter Verdienst)
Nachtportier
Hausbursche/Gartner

Offerten mit Zeugnissen und Foto an:
Max Ritter

3330

Telefon (01) 840 25 20
(Herr H. R. Laager)
P 44-61
ASCONA
Gesucht fiir sofort oder nach Ueber-
einkunft

selbsténdiger Chef de rang

(tranchier~ und flambierkundig)
Commis de rang
Buffettochter
Zimmerméadchen

Hotel Moro
Ascona
Tel. (093) 35 10 81
3343

Restaurant Victoria, Brig

Dauerpacht erwiinscht.

Gegenwartiger
Fr. 400 000-500 000.-.

Umsatz

Interessenten melden sich unter Chiffre N 900558 an
Publicitas, 3001 Bern.

Gesucht nach Andermatt

Serviertochter

fiir die kommende Sommersaison

Offerten sind zu ricﬁten an:
Hotel Aurora
6490 Andermatt

Telefon (044) 6 76 61

3266

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft:

Chef de partie

Commis de cuisine

Chef de rang

Commis de rang
Servicetochter
Servicelehrling oder -tochter
Officebursche

Hotel Alexander am See, 8800 Thalwil
direkt am Zirichsee
Telefon (01) 720 97 01, W. Thiele
und Landgasthof Hotel Béaren
8488 Turbenthal

bei Winterthur
Telefon (052) 45 17 21, W. Thiele.
3243

Parkhotel Bellevue, Lenk

Bei uns wird «Bellevue-Ambiance» gross geschrie-
ben! Wollen auch Sie etwas dazu beitragen? Wir
suchen auf 15. Mai oder nach Uebereinkuntft:

1. Sekretérin
Restaurationskellner(in)

Commis de cuisine

Patissier

Offerten mit den {blichen Unterlagen sind zu richten

an die Direktion, J. und P. Dietlin, Parkhotel Belle-
vue, 3775 Lenk.

3282

sucht ab Ende April/anfangs Mai

Kellner
oder Serviertochter

Offerten erbeten an
Restaurant Victoria, 3900 Brig
Tel. (028) 31025

3345

Hotel-Restaurant-Bar
«CHRUEG»

Fam. Styger

2563 Ipsach bei Biel

Tel. (032) 5150 11

Fur unsere gemiitliche BAR suchen
wir auf zirka Mitte April 1976 eine
gutprasentierende, charmants, jin-
gere

Bardame
nur abends.
Sonntags frei, Garantielohn.

Daselbst gesucht jingerer

Koch

Kost und Logis im Hause, Lohn bis
Fr. 1400.-.

Gerne erwarten wir eine Offerte von
lhnen, damit wir alles weitere be-
sprechen kdnnen.
Anrufe  anderer
wiinscht!

Zeitungen  uner-

3036

Buffet de la Gare

2800 Delémont
cherche

sommeliére ou sommelier
ainsi q'un

commis de cuisine

pour date a convenir

Tel. (066) 221288
3331

Gesucht nach Interlaken

Alleink6chin
oder Jungkoch
in kleineres Hotel-Restaurant. Eintritt

nach Uebereinkunft.

Offerten an Frau Schoni
Hotel-Restaurant Aarburg

3800 Unterseen/Interlaken
Tel. (036) 22 26 15

3334

Hotel Fiirigen
Restaurant, Bar, Dancing,
Sale

Wir suchen
Uebereinkunft

fiur sofort oder nach

Direktionsassistenten-
Ehepaar

(Gouvernante Service/Personal/
Kontrolle)

Etagengouvernante
ersten Oberkeliner
Kontrolleur

" Hilfspersonal

Interessenten  melden sich  bitte
schriftlich mit _Zeugniskopien und
Foto an Hotel Fiirigen, 6362 Firigen
(NW), Tel. (041) 6112 54.

3338

Gesucht in

Spezialitdtenrestaurant
nach Villars

in Jahres- oder Saisonstelle qualifi-
zierter

Kiichenchef
mit sehr guter Berufserfahrung und
Sprachenkenntnissen

Chef de partie
Commis de cuisine
Restaurationstdchter

mit Berufserfahrung, D/F/E, sowie
tranchier- und flambierkundig

Offerten mit Lohnanspriichen bitte an
Mme G. Crettaz
Route Grandvaux 26
Cully
3349

Gesucht auf 1.Mai oder nach Ver-
einbarung

Serviertochter oder Keliner

fir A-la-carte-Service.

Offerten bitte an:

M. De Francisco

Gasthof

zum Goldenen Sternen
St.-Alban-Rheinweg 70
4052 Basel

Telefon (061) 2316 66
3354

HOTEL ADLER, RIEDERALP

sucht fir die Sommersaison 1976

1 Hilfskdchin

1 Zimmerméadchen

1 Haus- und
Kiichenbursche

Offerten an:
Familie Eyholzer-Kaser

Hotel Adler, 3981 Riederalp
Telefon (028) 538 51
P 36-120636

-

3210 Kerzers

Wir suchen fir die Sommersaison

Koch
Serviertochter
Barmaid
Wer hitte Freude, neben seiner Ar-

beit jeden Tag gratis mit Sportpfer-
den auszureiten?

Bitte melden bei
U. Notz, Hippel-Krone, 3210 Kerzers
Tel. (031) 9551 22

23N

Gesucht junge deutschsprechende

Saaltochter
Eintritt: Ende Mai/Anfang Juni 1976.

Hotel Marguerite
6390 Engelberg
Tel. (041) 942522
3365

mit Servicekenntnissen, welche die Obersaaltochter
abldsen kann.

1. Saaltochter

mit hauswir K
Gouvernante ablésen kann.

, welche die

Hotel Continental
6903 Lugano

Eintritt nach Uebereinkunft.
3191

Kongresshaus Ziirich

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft

1 Chef tournant
1 Demi-chef saucier
1 Commis de cuisine

Offerten bitte an
Herrn J. Woelke, Kiichenchef,
oder an das Personalbiiro
Gotthardstrasse 5, 8002 Ziirich
Telefon (01) 36 66 88
2767

Hotel-Restaurant Schéfli
Amden

Gesucht fiir Saison-, evtl. Jahresstelle,

2 Serviertochter

(evtl. Kellner)
fiir den Schichtbetrieb

sowie

Kiichenbursche

Angenehmes Arbeitsklima, familidre Behandiung.
Eintritt zirka 1. Juli oder sofort.

Es freut sich auf Ihren Anruf:
Familie A. Gmiir, Telefon (058) 46 11 36.

2943

Restaurant au bord du lac Léman

cherche

directeur/directrice

ou

couple directeur
lui:chef de cuisine

avec ou sans patente.

Tout en donnant une grande liberté d'exploitation,
nous attendons un(e) bon(ne) collaborateur(trice),
jeune et dynamique et conscient d'une grande tache.
Entrée immédiate ou & convenir.

Offre détaillée sous chiffre 3299 a I'Hotel-Revue,
3001 Berne.

Sporthotel, 3906 Saas Fee

Gesucht fiir die Sommersaison ab zirka 15. Juni eine
freundliche

Serviertochter

auch Anféngerin.
Geregelte Arbeits- und Freizeit, gute Entlhnung.
Offerten sind erbeten an Famille Julius Bumann,
Telefon (028) 4 83 44.

3306

Hotel Walliserhof, Zermatt

sucht nach Uebereinkunft
2. Sekretérin

Offerten sind erbeten an die Direktion Hotel Walliser-
hof Zermatt, Telefon (028) 7 71 02.

3313

Dancing-Bar Arcade, Wil

sucht auf 1. Mai

2 nette Serviertochter

hohe Verdienstmaglichkeiten.
Arbeitszeit 20.00-01.00 Uhr, respektive 02.00 Uhr.

Rufen Sie uns an:
Peter Bigler, Hotel Landhaus, 9500 Wil-St. Gallen
Telefon (073) 22 46 22

3316
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Fiir unsere anspruchsvolle, gepflegte Kiiche suchen
wir einen versierten a-la-carte-kundigen

Saucier
fiir die Zeit vom 1. Juni bis 2. Juli.

Offerten an:

F. Berger

Gasthof Eisenhammer
4563 Gerlafingen

Telefon (065) 35 64 32
3229

Gesucht wird

Chef de service/
Aide du patron

in modernen Restaurationsbetrieb Zentralschweiz.

Verlangt wird: mehr als der Durchschnitt

— Pflege des Gastes

- rationelle Serviceorganisation

- griindliche Ueberwachung / Kontrolle des Service-
personals

— Personalverkauf-Instruktion / Schulung

— Vertretung des Patrons, wenn abwesend

- sprachenkundig.

Geboten wird:
- Grosszigigkeit von Seite des Patrons punkto
Organisation bei zufriedenstellenden Resultaten.

Salér: nach Leistung.

Offerten mit den Ublichen Unterlagen sind erbeten
unter Chiffre 3228 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Buffet CFF Cornavin
cherche pour entrée de suite ou a convenir
sommeliers(iéres)
chef de service
commis de cuisine

L%jz%é/ 2t Cove Cornavin

“Tous les soirs: (Diner en musique»
m Tél. 324306

J.E. Schild

3236

HOTEL RESTAURANT

CO OF
Seop000000 oo
56000200000 D000t L

AM LINDENPLATZ ZURICH 9/48 - TELEPHON 622400

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft noch
junge

Serviertochter oder
Kellner

Buffettochter oder
Buffetbursche

Richten Sie bitte Ihre Offerten an
L. Demarmels, Lindenplatz 5,
8048 Ziirich, Telefon (01) 62 24 00

3235

Hotel Aarebricke
Fischerstube
5233 Stilli bei Brugg

Wir suchen in Saison- oder Jahresstellung:

Aide du patron
Junge, tiichtige Mitarbeiterin mit Fahigkeitsausweis
(jedoch nicht Bedingung) fiir folgende Aufgaben:
a reuung/Serviceiiberwa A ine ad-
ministrative Arbeiten/Patron-Stellvertretung.

Commis de cuisine

Serviertochter oder
Kellner

fiir A-la-carte-Service (evtl. Anfanger oder Anfange-
rin).

Bei telefonischen Anfragen (056) 98 11 90
Herr oder Frau Naef verlangen.
3248

Hostellerie Tenne, Zermatt

sucht fiir lange Sommersaison, even-
tuell auch Wintersaison, sprachen-
kundigen und gut prasentierenden
Bahnportier
Kellner
Kaffeek6chin
Zimmermadchen
Koch

Offerten sind erbeten an
Frl. Stoepfer, Telefon (028) 7 78 23.
3320

Laudinella St. Moritz
Ferien- und Kurszentrum
Wir suchen:

1 Kiichenchef/Koch

fiir Selbstbedienungsrestaurant

1 Buffet-Chefin

fiir Selbstbedienungsrestaurant
(eventuell auch Ehepaar)

2 Kellner(innen)

fir gepflegtes A-la-carte-Restaurant.

Auskunft Telefon (082) 2 21 31.

Anmeldung:
Laudinella St. Moritz,
z. H. von Herrn K. Blumer.

3322

Gesucht nach Lugano

Etagenportier
Hausbursche-ausilario

Zimmerméadchen
(kein Ehepaar)

Saaltochter

(auch Anfangerin)

Offerten an

Hotel Continental, Lugano.
2974

Alleinkoch

per sofort dringend gesucht in ganz
neu renovierten Betrieb.

Familie P. Schneider,

Gasthof Hirschen,
5416 Kirchdorf

Telefon (056) 82 56 52.
3302

Hotel du Lac
Rapperswil am Zirichsee
Wir suchen in Jahres- oder Saison-

stelle, per 1.Juni 1976, einen jungen,
der Lehre entlassenen

Commis de cuisine

in lebhaften Restaurations-Betrieb
sowie
2 Restaurationstochter

fur die Sommer-Saison (Mai bis Okto-
ber).

Sehr gute  Verdienstmdglichkeiten
nebst freier Station sind zugesichert.

Offerten schriftlich oder telefonisch an
M. Briillhardt, Telefon (055) 27 19 43.
3288

Regina Inn Victoria
Canada

avenue at broad street Regina Saskatchewan

Hétel de 5 étoiles, cherche
1 ou 2 stagiaires
de cuisine

au plus toét possible. Nourri, non-logé, 700 dollars
canadiens par mois, moitié du voyage (tarif étudiant)
payé. Travail intéressant dans un hétel de qualité.

4 restaurants, étage des banquets pour 1000 person-
nes. Taux d'occupation des lits 92 pour cent.

3324

Hotel Belvédére, Wengen I
(Mittelklass-Familienbetrieb  mit 110
Betten)
sucht fir die kommende Sommersai-
son (anfangs Juni bis September)
noch folgende Mitarbeiter:

Koch
Commis de cuisine
Commis de salle

(auch Anfinger)

Wir freuen uns auf Ihre Offerte!

Hotel Belvédére, 3823 Wengen,
Telefon (036) 55 24 12.

3291 l

Fir kommende Sommersaison ab
zirka Mitte Juni suchen wir

Restaurations-Kellner
Saaltochter

oder Saalkellner
Buffetdame

N&herin

Schriftliche Offerten mit Zeugnisunter-
lagen erbeten an:

Hotel Christiania

Gasthof Adler = -« =
8427 Rorbas (ZH)

sucht-auf sofort oder nach Weberein-
kunft in Spezialititen-Resfaurant (5-
Tage-Woche)

Commis de cuisine

oder Kéchin
(auf Mitte Juni)

Serviertochter
oder Kellner
Buffettochter
kann angelernt werden,
sowie

Médchen oder Bursche

fir Office und Haus.

Anfragen an
Fam. Lindauer, Telefon (01) 96 21 12
(Dienstag geschlossen).

3304

Gesucht per 1. Mai eventuell friher
Kellner oder
Serviertochter

Sehr  guter
Arbeitszeit.

Verdienst,  geregelte

Offerten erbeten an

Landhaus Rémerburg
4132 Muttenz

Telefon (061) 6107 70

(Frl. Wirthner oder Herrn Stolzen-

burg verlangen.)
' 3310

Hotel Holiday in Thun

sucht fiir sofort oder nach Ueberein-
kunft

Buffettochter

Offerten erbeten an die Direktion
Hotel Holiday, 3604 Thun
Telefon (033) 36 57 57.

3311

Gesucht in lange Sommersaison eine
Sekretdrin-Gouvernante
zur Entlastung der Patrone.
Nahere Auskunft erteilt gerne:
Frau S. Helmlin-Ceppi
Hotel Restaurant
Bistor Schiff an der Reuss
6004 Luzern

Telefon (041) 23 17 17.
P 25-7285

3920 Zermatt
3289
Hotel Brienz — Rothorn
Kulm
3855 Brienz
(Berner Oberland)
sucht fur die Sommersaison 1976

(29. Mai bis 17. Oktober)
Commis de cuisine
Buffettochter
Serviertochter

(auch Anfangerin)
Kiichenbursche/

Kiichenmddchen
(Spanier)

Offerten mit den Gblichen Unterlagen
erbeten an

Direktion Brienz - Rothorn-Unterneh-
mung AG Brienz, 3855 Brienz

oder an Herrn E. Meier, Gerant,
Leonhardstrasse 5, 8001 Zilrich 6.

PARCO CiIant
MOV ENRIEE

Lugano

Cercasi per subito o data da conve-
nire qualificato

chef de service

per posto annuale.

E' richiesta la conoscenza della lin-
gua italiana e tedesca.

Inviare offerta manoscritta con curri-
culum vitae e copie di certificati e
fotografia a:

U. Von Alimen, Ristorante Parco Ciani
Piazza Indipendenza, 4, 6900 Lugano.
P 24-25684

Wir suchen nach Uebereinkunft, fir
die Visiten-Stube, gutausgewiesenen

Restaurationskellner
oder Tochter
Koch und
Buffetpersonal
Sich melden
Restaurant Simmentalerhof
Thun

Telefon (033) 22 22 03
P 05-9737

Hotel Europe au Lac
6612 Ascona

Chefderang
Commis de rang
Chasseur

Offerten erbeten an die Direktion
Hotel Europe au Lac, 6612 Ascona
Telefon (093) 35 28 81

3232

Sunstar Hotels, Davos

340 Betten, 2 Hallenbéder, Sauna, Rétisserie, Bar,
Dancing usw. suchen fir lange Sommersaison

Entremetier
Chef de partie

(selbsténdig)

Commis de cuisine

Offerten mit Zeugniskopie und Foto sind zu richten
an

K. Kiinzli, Personalchef, Sunstar-Hotels
7270 Davos Platz, Telefon (083) 3 67 41.

2944

Fir unser vielseitiges, gastgewerbliches Unterneh-
men (A-la-carte- und Bankettbetrieb) suchen wir
einen qualifizierten und einsatzfreudigen

Chef de service
mit Organisationstalent.

Einem dynamischen und initiativen Mitarbeiter bieten
wir eine entsprechend hoch dotierte Kaderstellung.

Eintritt nach Uebereinkunft.

Bewerbungen von Kandidaten mit entsprechender
Erfahrung sind erbeten an die Direktion.

(&<

Kunst- und Kongresshaus-Restaurants Luzern
CH-6002 Luzern Tel. 041 224023

2847

Grand Hotel Belvédére

- 7270 Davos Platz

sucht per anfangs Juli 1976
Direktions-Sekretarin

Schweizerinnen oder Niedergelassene (Ausweis C)
wollen Ihre Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen
richten an

Toni Morosani jr., Grand Hotel Belvédére,
7270 Davos Platz.
" 3097

Hotel de Strasbourg, Genéve
cherche pour entrée immédiate

chef de cuisine

Place a I'année.

Veuillez faire offres avec certificats et prétentions de
salaire & la direction.

3246

Hotel Seiler
Glacier du Rhone Gletsch/VS

sucht fir Sommersaison, 1. Juni bis September/Okto-
ber,

Empfangssekretar
(auch Volontar)

Chef de rang

Saucier

Commis de cuisine

Offerten mit Unterlagen erbeten an R. Seiler,
Postfach 242, 3900 Brig. a131
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Restaurant Self-Service
de Bellerive-Plage
1007 Lausanne

cherche pour la saison d'été (début mai au 15 sep-
tembre)

chef de service
“commis de cuisine
filles de buffet
caissiéres

Faire offre détaillée avec curricuium vitae et photo-
graphie a Ph. Sévegrand, directeur.
3224

Thr guter Start beim
§])service

g

Gesucht auf 1.Juni oder 1.Juli 1976
selbstandiger

Alleinkoch

der sich in allen Sparten der Koch-

kunst ausweisen kann und mit seinen
i in

zu stehen weiss. Auf Wunsch Woh-

nung im Hause.

Offerten an: E. Aeberli

Hotel-Restaurant Buchzelg
8053 Ziirich-Witikon
Buchzelgstrasse 50.
3231

Wir suchen erfahrene, sprachenkun-
dige

Hotelsekretérin

in Sommer- und Winterkurort (Jahres-
stelle).

Offerten an

Hotel AG. Blatten
3901 Blatten/Naters

Telefon (028) 317 41/32234

In unsere Sektor Be-

triebsplanung, suchen wir per sofort

Mitarbeiterin

mit abgeschlossener Ausbildung im Hotelfach (Hotel-
fachschule) oder als Hausbeamtin und Praxis im
Grossbetrieb fir:

- selbstandige Bearbeitung von Um- und Neubau-
projekten fir Verpflegungsbetriebe,

- Erstellen von Betriebsanalysen,

~ Ausarbeitung von Reorganisationsvorschlagen.

Wir bieten:

- Sorgféltige Einfiihrung in dieses Fachgebiet,

- vielseitige, abwechslungsreiche Tatigkeit,

— zahlreiche Kontakte mit Auftraggebern, Architekten
und Lieferanten,

— Mitarbeit in gut eingespieltem Team,

- gute Arbeitsbedingungen,

— fortschrittliche Sozialleistungen.

Wir erwarten:

— mindestens 4 Jahre Betriebspraxis,
- Initiative,

- Freude an kreativer Arbeit,

- Verantwortungsbewusstsein,

- Sinn fiir Zusammenarbeit.

W|r freuen uns auf lhre schnﬂhche Bewerbung mit
to, iften und Referenz-

angaben

SV-Service Verband Volksdienst,
Abteilung Betriebsorganisation,
Neumiinsteralleei1, Postfach 124, 8032 Ziirich.

; i b

44-855

Café-Restaurant-Pizzeria
a Fribourg

cherche
. »
pizzaiolo
Entrée de suite ou & convenir.

Priére de faire offres par téléphone (037) 22 02 80.
P 17-2347

Hotel- an der
von Zirich sucht auf 15.Mai oder
nach Uebereinkunft

Serviertochter
sowie auf 1. Mai oder nach Ueberein-
kunft

Tochter

fur Buffet, Zimmer, Lingerie.

Hatten Sie Lust in einem jungen Team
unsere neue Mitarbeiterin zu werden?
Geregelte  Freizeit  (5-Tage-Woche)
sowie guten. Verdienst koénnen wir
Ihnen zusichern.. Gerne erwarten wir
Ihren Anruf.

H. Hausheer

Hotel Sonnental
8600 Diibendorf

Telefon (01) 821 30 52

3238

Grand Hotel
Beau Rivage Interlaken

sucht fir die kommende Sommersai-
son, Mitte April bis Anfang Oktober,
folgende Mitarbeiter:

Chef de rang
Commis de rang
Etagenportier/Tournante

mit Telefon- und Sprachkenntnissen
Zimmerméadchen
Zimmermédchen/
Tournante
Fleuristin
Glatterin/
Lingerieméadchen

Detaillierte Offerten mit Lohnansprii-
chen und Foto bitte an
Joe L. Gehrer, Direktor

Hotel Steffani

Wir suchen in Jahresstellen mit Eintritt auf 1. Mai
oder nach Uebereinkunft

Restaurationstochter
mehrsprachig; sehr gute Verdienstméglichkeiten

Chef de rang
Zimmermadchen

Fir diese Stellen suchen wir Personen mit Berufs-
erfahrung, die sich an selbstdndiges Arbeiten ge-
wohnt sind.

Bewerbungen mit Foto und Zeugniskopien bitte an
Familie Moritz Marky, Hotel Steffani, 7500 St. Moritz.
3337

Gesucht tiichtiger

Alleinkoch

in kleinen Landgasthof, Néhe Zirich,
der in Umbau steht.

Eintritt nach Uebereinkunft. Bitte mel-
den Sie sich bei A. Bannwart
Gasthof Schwanen
8603 Schwerzenbach
bei Ziirich
Telefon (01) 825 31 43
582

Vieux Vapeur

cherche pour le 1.6.1976 ou le

15. 6. 1976 bon

premier commis ou
jeune chef de partie

pour la cuisine d'un self-service.

Faire offre:

Vieux Vapeur

case postale 839
2001 Neuchatel
avec curriculum vitae et photo.
3242

Unsere «Service-Brigade» solite ergénzt werden!

In unserem modernen Betrieb, im Zentrum von
St. Gallen, wird per sofort oder nach Uebereinkunft
eine interessante Stelle frei fir

Kellner oder Serviertochter

- Jahresstelle
- sehr angenehmes Arbeitsklima
- Uberdur Lohn mit

Café-Restaurant-Rotisserie

«Am Gallusplatz» St. Gallen
Telefon (071) 23 33 30 (den Patron verlangen).
OFA 126.193.966

Gesucht auf 1. Mai

1 Serviertochter

1 Kiichenmadchen
Restaurant Béren
3076 Worb

Familie Schiipbach
Telefon (031) 832291
3226
o

Cherchons pour la saison d'été 1976,
soit saisonniers, soit & I'année:
chef de cuisine
cuisinier
sommeliers/gargons de
salle

femmes de chambres
casseroliers

pour hotel ainsi que pour dancing.

S'adresser &

I'hétel Colorado
3962 Montana
téléphone (027) 413271

et faire offre avec prétentions de sa-

laires.
3284

Gesucht tiichtige

Kdchin
Haumar fomiive Bapandhang. 0 ™
Familie Reinert-Buhler
Gasthaus Sonne
6206 Neuenkirch/Luzern

Telefon (041) 98 1119

‘@w

|_ucerne

Gesucht fiir Sommersaison
Saaltochter/Saalkellner
Zimmermadchen

Offerten an die Direktion.

Telefon (041) 2258 25
3267

Fiir , gepflegtes Speiserestaurant im
Zentrum von Basel suchen wir auf
1. Juni oder nach Uebereinkunft

ein Geschéftsfiihrer-
Ehepaar

Qualifiziertem Kiichenchef und gut-
ausgewiesener Gouvernante mit Ser-
viceerfahrung bieten wir die Madglich-
keit, einen vielseitigen Jahresbetrieb
weitgehend selbsténdig zu fiihren.

Interessenten richten ihre Offerte mit
Lebenslauf, Fotos so-

Restaurant Salmen
Wohlen

sucht zur selbstandigen Fiihrung der
rustikalen Abendbar

Gesucht per sofort oder nach Vereinbarung

Kellner oder
Serviertochter

Gute Entldhnung, flottes Arbeitsklima.

M. Rickenbacher,
Hotel-Restaurant Kreuz am See

6317 Oberwil-Zug
Telefon (042) 2105 63.
3329

Montana-Crans
Hotel-restaurant-snack

cherche

chef de cuisine

ou chef de partie -qui aimerait accéder au poste
de chef.

Entrée 1er septembre 1976.
Place a I'année.

Faire offres avec certificats et prétentions de salaire
sous chiffre 3352 a I'Hétel-Revue, 3001 Berne.

GRAUBUNDEN

¥ daded

Parkhotel Waldhaus

Fiir unsere' Fagesbar’suchen wlr eine-bestausgewie-
sene i« Vi

Barmaid

Eintritt zirka 1. Juni.

SCHWEIZ

S

1100m—2800m

Bewerbungen mit Unterlagen richten Sie bitte an
Parkhotel Waldhaus, 7018 Flims Waldhaus,
Tel. (081) 39 11 81 oder 39 16 13.

3351

(GASTRIHIAN

Planen—Organisieren—Uberwachen

In modernstem Hotelbetrieb in Hameln (Deutsch-
land) gesucht

1 Food- and Beverage-
Manager

als rechte Hand des Direktors, der in der Lage ist,
im Verkauf aktiv mitzuwirken, sowie

1selbstandiger Kiichenchef

Alter zwischen 30 und 40 Jahren.

Offerten sind direkt zu richten an:

Hotel Weserbergland, D - 325 Ham
Von-Dingelstedt-Strasse 3, Tel. 0049 05151/21044
Herrn Dirschinger verlangen,

oder Gastroplan, Im Park 5, CH - 8953 Dietikon,
Tel. (01) 740 14 18 (Hr. Schenk).

Bar“;eah‘gum OFA 160.204.446
sowie
5 RESTAU,
Buffettochter | B %, Garte )
Bitte schreiben oder telefonieren Sie I @
m e HoOtel
Telefon (057) 6 4133, Familie Arnold. A TrRATE

OFA 109.115.981

wie weiteren Unterlagen unter- Chiffre
3367 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Hotel Niederschlacht
8784 Braunwald/GL

80 Betten, Restaurant, Bar, Dancing
sucht fir Sommersaison, 1. 6. bis 1. 10. 1976:

Oberkellner

(evtl. Anfangsoberkeliner)

Sekretarin

(evtl. Anféngerin im Hotelfach)

Kiichenchef

Angebote an J. M. Streiff,
Hotel lacht, 8784

3217 R

das Restaurant

/5
Centre Sportif i spon- und

etHipplque Reltzentrum
Montilier

Gesucht sofort oder nach Ueberein-

Kiichenchef

fr kleine Gruppe.

5 km von Lausanne.

Offerten unter Chiffre PN 900861 an
Publicitas, 1002 Lausanne.

Le Chablais

sucht fir sofort freundliche

Serviertochter

in Speiserestaurant.

Angebote erbeten an
Kurt Meier, Tel. (037) 71 59 32

3368

Sekretérin

oder Hilfssekretérin, deutsch-franzdsi-
sche Kenntnisse, gesucht fir Sommer-
saison.

Grand Hotel Adriano

Lido Adriano (Ravenna) ltallen
Telefon 0544/34779

579

Stadthausstrasse 4 8400 Winterthur

Fiir unseren lebhaften Betrieb suchen wir fiir sofort
oder nach Uebereinkunft

Réceptionistin/Sekretarin
mit KV-Abschluss und guten Sprachkenntnissen.

Ihr Aufgabenberelch um!asst die Korrespondenz des
H; iates, der NCR

Koch emem—"

fiir unsere anspruchsvolle A-la-carte- und Bankett-

kiiche.
Serviertochter/
Kellner
fiir unser estaurant «La iniére».

Offerten mit den {iblichen Unterlagen richten Sie
bitte an das Garten-Hotel, zuhanden von Herrn
A. F. Rothlisberger, Stadthausstrasse 4, 8400 Winter-
thur, Telefon (052) 23 22 31.

3347
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DIDACTOTEL S.A.

104, avenue des Alpes

1820 Montreux
téléphone (021) 62 05 31
Depuis 1973, nous exploitons le «National Hotel Insti-

tute» & Bandung, Indonésie, pour le compte de la
Coopération technique Suisse. Nous recherchons:

. ) .
un éxpert en administration
hoteliéere

Fgur I'enseignement des branches de gestion héte-

iere.

Er a ir, dé en

en janvier 1977.

L'enseignement se donnera en anglais.

Faire offre avec curriculum vitae, copies de certifi-
cats et pho_(o.
3284

Sporthotel Jungfrau
Grindelwald

Wir suchen in Jahresstelle, per 1. Mai oder nach Ver-
einbarung, sprachenkundige

Hotelsekretarin

fiir R ion, K 1 und ver: andere

Hotel Freienhof
6362 Stansstad

am Vierwaldstattersee
(Néhe Stadt Luzern)

sucht zuverlassigen

Koch

sowie
Commis de cuisine

Offerten mit den ublichen Unterlagen
bitte an

R. Schmid, Telefon (041) 61 35 31.
3218

Das moderne neuzeitliche Erstklassho-
tel
Hotel Alexander garni
in Zurich

sucht tiichtigen, sprachenkundigen
Nachtconcierge

Eintritt per 1. Mai 1976.

Schreiben oder telefonieren Sie an:
Hotel Alexander garni, z.Hd. von
Herrn Direktor S. Rieder, Postfach 250,
8025 Ziirich

Telefon (01) 3282 03.

3223

administrative Arbeiten.

Bewerberinnen mit guten Kenntnissen, die weitge-
hend selbsténdig arbeiten kénnen, richten ihre Offer-
ten mit den {blichen Unterlagen an

Familie Hermann Mérkle, Sporthotel Jungfrau

3818 Grindelwald, Telefon (036) 53 13 41.

In lebhaften Betrieb gesucht

Jungkoch

(evtl. Hilfskoch)

Geregelte Arbeitszeit und gute Entloh-

melden sich bei:
Familie Kniisel-Zgraggen

Restaurant Kollermiihle

P 25-12561

Gesucht fiir neues Hotel mit Restau-
rant und Dancing in Brell/Brigels

Grésse des Betriebes:

nung.
3290
Wir suchen ab sofort fiir zirka 2 bis 3 Monate
. 6300 Zug
1 Chef d_e partle_ R Telefon (042) 21 00 60
1 Commis de cuisine
Bitte verlangen Sie unseren Kiichenchef, Herrn
J. Woelke.
Kongresshaus Zurich qualifizierter Gerant
Gotthardstrasse 5, 8002\ Ziirich
Telefon (01) 36 66 88
3293

8001 Ziirich, Stadtzentrum
Hilti Vegi-Restaurant-Tea-Room

Hotel: zirka 30 Betten

Restaurant: zirka 50 Sitzplatze
Dancing: zirka 80 Sitzplétze

Be-

13-15) Sihlstrasse 28, Telefon (01) 2579 70, zwisch
Jelmoli und St. Annahof. Wir erweitern und erneuern
unser Kiichenteam durch:

selbstindigen

Koch oder Kéchin

fur Produktion und Fertigung unserer farbigen
Palette vegetarischer Spezialitdten. Und unser Servi-
ceteam durch eine charmante und freundliche

Service-Angestellite

(evtl. Anfangerin). Eintritt sofort oder im Laufe Friih-
jahr 1976. Wir suchen Sie nicht nur als tiichtige Mit-
arbeiter in unserem modernen Betrieb, sondern als
Menschen, denen es bei uns wohl ist, und die mit
Frohli it mit uns beiten wollen.

rufsausbildung, Wirtepatent.

Wir  bieten:
Dienstwohnung.

2eilgemiasses  Saldr,

Seriose Interessenten erhalten weitere
Auskunft bei

Schneider & Cathomas

Architekturbiro

7165 Breil/Brigels

Telefon (086) 4 1595

Dercy Hotel Bahnhof
Grindelwald

Wir suchen fir sofort oder nach Uebereinkunft in
Saison- oder Jahresstelle,

Serviertochter
Commis de cuisine
Chef de patie

Offerten sind erbeten an Peter Markle,
Derby Hotel Bahnhoft, 3818 Grindelwald,
Telefon (036) 53 25 61

P 13-23280
Gesucht in birgerliches Kleinhotel
versierte
Kdchin oder Koch

Wir erwarten selbstandige Fiihrung
der Kiiche. Es kiame auch eine pen-
sionierte Person in Frage, mit Fami-
lienanschluss.

Offerten an:
E.Bodenmann, Metzgerei
8590 Romanshorn

Telefon (071) 63 16 26 in Geschaftszeit
Telefon (071) 63 16 92 Privat.
P 33-23702

Gesucht nach
Zermatt

Sekretérin
mit Hotelerfahrung
Koch/Saucier

Restaurationstochter
oder Kellner

Friihstiickserviertochter-
Barhilfe

Wir konnen lhnen eine interessante
Stelle in einem unserer Familienhotels
anbieten.

Offerten mit Zeugniskopien, Lohnan-
spriichen sowie eine Foto senden Sie
bitte an:
Julen Hotel's
Julen-Europe-Mirabeau
3920 Zermatt
Telefon (028) 774 81/7 79 18/
772

3253

Gesucht wird per sofort oder nach
Uebereinkunft:

tiichtige Sekretarin

fir unsern Hotel- und Restaurationsbe-
triebl

Anfrage an:

Familie Franz Kalin

Hotel Béren
8840 Einsiedeln
Telefon (055) 53 28 76
3256

sucht per Frihjahr 1976 tiichtigen

Commis de cuisine

P. Halter, Limmatquai 42, 8001 Zirich
Telefon (01) 47 95 90

3255

Cerchiamo

giovane cuoco

per ristorante italiano in Inghilterra
nel distretto dei laghi.
Offriamo alloggio e una buona paga.

Scrivere con foto e referenze:
Da Franco, 101 Highgate, Kendal Cum-

bria/England.
P 24-303662

Ticino
Ristorante in localita turistica cerca a
seguito di cambiamento di direzione

chef di cucina
preferibilmente con propria brigata
composta di:

1 saucier

1 entremetier
1 tournant
102 commis

Inizio 1. maggio o data da convenire.
Buona retribuzione eventualmente par-
tecipazione all'utile.

Faire offerta con copia dei certificati
sotto 84-31057, ASSA, Annunci Svizzeri
SA, 6601 Locarno.

Wir suchen fir lange
am Bodensee, per sofort oder nach
Uebereinkunft,

Commis de cuisine

2-3 Serviertochter

Geregelte Arbeits- und Freizeit, Kost
und Logis im Hause.

Zuverldssiger, charakterlich einwand-
freier
Privatchauffeur

in Jahresstelle gesucht. Als Nebenbe-
schiftigung misste ein Privatgarten

Haben Sie
Interesse,
bei uns als

Geschiftsfiihrer-
Assistent(in)
oder als

Buffettochter

zu arbeiten?

Telefonieren Sie uns oder schicken
Sie Ihre schriftliche Bewerbung an
Herrn Studer oder Frau Arn.

Luzern, Hotel Adler
Rossligasse, Telefon (041) 22 00 74

Wienerwald =

What about an interview and- a weekend free off
charge at Holiday Inn Brussels?
Mr. Hark Smits, General Manager, is looking for an

assistant

r for the r and the super-
vision of 60 peoples (invoicing on NCR 42, front-
office, housekeeping, porteur etc.).

If you are the dynamic hardworking and very am-
bitious the professional is looking for, if you are 28
to 34 years old, flewend English, French and Dutch,
with at least five years experiencé in hotel industry,
you will receive: attractive salary, fringe benefits,
bord and lodging.

Please call immediately our consultant Mr. G. Colicu,
academic selection, or write: rue de Jonckere 51,
Boite 12, 1060 Bruxelles. Telephone 02/538 78 94 or

3369

02/538 11 87.

Lenzerheide-Valhella

Wir suchen in unser junges Team einen

Mitarbeiter

zur Erledigung aller anfallenden Administrationsar-
beiten, wie Buchhaltung, Personalwesen und Betreu-
ung unserer Gaste am Schalter und Telefon (Sprach-
kenntnisse erwiinscht).

Kur- und Verkehrsverein

Lenzerheide — Valbella
Telefon (081) 34 15 88
3250

Gesucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft fiir
lange Sommersaison, evtl. in Jahresstelle,

Saucier
(Chef de partie)
ins Berner Oberland.

Offerten erbeten unter Chiffre 3360 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

3360

3296 Offerten an R. Giger gepflegt werden.
Hotel Rotes Kreuz, 9320 Arbon
Telefon (071) 48:12'14 — Senden Sie Ihre Offerte mit Referen- Hestaurant Konzarilokal SET; Bern
zen an sucht fir sofort oder nach Ueberein-
unft
. ) Bahnhofbuffet Ziirich HB .
Dt et (asstrcnomisch 2. Hd. von Herr A. Steurer, Serviertochter
H 0 t el G n t t hard cslaurant Personalchef, Bahnhofplatz 15, Kell
it — eliner
Kiichenchef 8023 Ziirich
zu Klelnerer Brigade, Jahresstelle. i
Interlaken Wit Srwarten vem e bl P 44-1806 Officebursche
viel Phantasie fir saisonale A-la-
carte- und Menugestalti bk las- 0 i
S e Yertr, oo
Wir suchen per 15. Mai fiir Sommersaison nalfhrung. nes Zimmer im Hause.
. . P 05-10107
Portier Commis de cuisine Serviertochter
welcher Gelegenheit hat, sich in erst-
Klassiger ~ A-la-carte-Kiiche ~ auszubil- (Kellner)
Lingé Ibsténdi L
ise- 1 ice.
ingere, selbsténdig Tothicr o und Pssnemsanic -
lokal SET Bern
. fr Buffet und Lingerie. Spelcher-
Kiichenbursche oo Sich meiden be gasse 37
Kiirzoftaitans Familie Maller Tel. 031/221287
Offerten an W. Gerber, Hotel Gotthard, Restaurant Aklin, Zug Hotel Sto'rchen,
3800 Interlaken, Telefon (036) 22 64 81. Telefon (042) 21 18 66 4310 Rheinfelden
Sonntag geschlossen. Telefon (061) 87 53 22.
3297 3247 3326
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Hotel Post, 7451 Bivio

sucht fiir ‘lange Sommersaison, evtl.
Jahresstelle, tichtige

Restaurationstochter
evtl. Kellner
sowie
jungen Koch
in Kleine Brigade.
Offerten mit den iblichen Unterlagen
erbeten an Arnoldo Lanz

Telefon (081) 75 12 75.
3053

Hotel-Restaurant Béaren
3715 Adelboden

Wir suchen fir sofort oder nach
Uebereinkunft

Saucier
Commis de cuisine

Offerten an
P. Trachsel, Telefon (033) 73 21 51,
266

Gasthof Bar Restaurant
Spiess, Interlaken
Wir suchen fir die kommende Som-

mersaison oder Jahresstelle zwei
nette, freundliche

Serviertéchter
(Schichtbetrieb)

1 Buffettochter

(

HOTEL
RESTAURANT?

8 Autominuten von Luzern

90 Betten, moderner Komfort
Rétisserie «Miihlerad»
Cafeterie «Dorfbeiz»
Wir suchen per sofort oder nach

Uebereinkunft, in Saison-, eventuell
Jahresstellen:

Chef de partie

(24 bis 28 Jahre, Schweizer)
Commis de cuisine

Schriftliche Offerten mit Zeugnis-
kopien sind zu richten an:
Robert Népflin, Tel. (041) 61 13 55.

)

SC!
STANSSTAD

1731 Laax/Flims - Hallenbad, Freibad,
Sauna, Solarium, Fitness-Center, Kon-
gresspavillon

Fiir die kommende Sommersaison ab
anfangs Juni 1976 suchen wir folgende
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter:

Gesucht per sofort nette,

Serviertochter oder
Kellner

Aniragen an:

Leo Gotti

Hotel Flyhof am See
8872 Weesen

Telefon (058) 43 11 40
3205

(Valals)

Hotel de 50 lits, engage

gérant-directeur

ou couple (cuisinier/gouvernante).

Faire offres sous chiffre 3273 a I'Ho-
tel-Revue, 3001 Berne.

sucht fir
sofort oder
nach Verein-
barung

Servier-
tochter

Service- und
sprachen-
kundig.

Offerten mit

Bild und

Zeugnissen

erbeten.

Telefon

(093) 3519 04
3046

Se precisa para Hotel en la costa
blanca «Entrada inmediata»

joven maitre d’hétel
«Conocimiento Idiomas:
o

chef de rang qualificado

«Idiomas»

BAD
VALS

Kurhotel Therme Bad Vals

Wir suchen:

Kiiche:

Alleinkoch/Koch
Patissier
Kiichenbursche

Restauration:

Kellner
Barmaid
Serviertochter
Buffettochter

Etage:

Zimmermadchen

Biiro:

Telefonistin

Kurmittelabtellung:

med. Bademeister/Masseur

Sumsesahor

Zentral gelegenes Hotel
mt50Betlen

Bankettriume for

Wettingen

Hatten Sie Lust in
unserem regen

Gesucht auf 1. Mal
Koch
oder Kochin
1 Kiichen-/
Hausbursche
1 Office-
buffetbursche
evtl. Mddchen
Maédchen

fir Haus und Lingerie
Fiinftagewoche,
Mittwoch und
Donnerstag
geschlossen.
10 Minuten vom
Stadtzentrum Zirich

Restaurationsbetrieb entfernt.
als M. Ssartorl
Servier-
tochter Rest. Oberer
mit guten Berufs- Ménchhof
i Alte L 9
arbeiten?
Auf Wi h Zil N
i Hause. 8805 Kilch-
Wir freuen uns auf er
Ihre Bewerbung. Tel. (01) 719‘0 Iy

Johann R. Erne
Tel. (056) 26 86 22
(Bitte Herrn Jordi
verlangen.)
3219

Strandhotel
Iseltwald
am Brienzersee

(15 Autominuten
von Interlaken
entfernt)
sucht auf 1. Mai
Servier-
tochter

(auch Anfangerin).

3094

Deutlich geschrie-
bene Inserattexte
erleichtern das
Absetzen und ver-
hindern unlieb-
same Druckfehler.

Name und Adresse
méglichst in Block-

Eintritt 26. April oder nach Ueberein-
kunft.

Familie Del Grasso-Oberli,
Tel. (036) 22 25 51 oder (036) 2271 31.
2887

Hotel- und
Restaurationsfachschule
fir Umschulung, Weiterbildung und

Ausbildung mit modernsten Unter-
richtsmethoden

Koch- und Servierkurse

iber 5 Wochen ab 11. Oktober 1976.

Auskunft und Anmeldung:
Schulsekretariat Chr. Ziegler
Felseggstrasse 22a, 9247 Henau
Telefon (073) 5173 19

P 33-301862

- BAUMGARTEN
BESSSSESE SS S SKEHRSITEN
Wir suchen fiir lange Sommersaison

(April bis Oktober)
ein gutes Team bestehend aus:

Kiichenchef

1 Chef de partie
1 Commis de cuisine
1 Restaurationskellner

Bringen Sie Elan und Einsatz mit?
Dann erwartet Sie kreative Arbeit in
einem aufgeschlossenen Team.

Ihre  Bewerbungsunterlagen  richten
Sie bitte an:
Sporthotel Happy Rancho
Ch. Miller, Dir.
7131 Laax, Telefon (081)392256 und
392149, 0

2008

Wir suchen per sofort oder Ueberein-
kunft

Hausgouvernante

Offerten mit Zeugniskopien erbeten an

Hotel Ermitage

Frau E. Seiler

8700 Kusnacht

Telefon (01) 90 52 22.
3319

camareros

Se ofrece:
Buen sueldo y vacaciones anuales.

Se ruega a los interesados, envien
sus_ofertas’ acompanadas de foto y
copias de certificados al sefior

Nicola leracitano, director

Hotel Berlin

Apartado 41
Torrevieja Alicante, Espafia
Tel. 0034/65/71 15 37
3091

Auberge-Restaurant
«Petit Paradis»
3961 Bluche/Montana-

couple | Sif

16f&phone (027) 41 21 48
cherche pour mai ou date & convenir

(ou personne individuelle)

sachant aider & la cuisine et aux tra-
Vaukx de maison.
P 36-23440

Physiotherapeutin

buchstaben!

Gymnastiklehrerin
Kassierin
Badegehilfin

Bergrestaurant:

Kassierin
Kiichenbursche

Bitte richten Sie lhre Offerte mit den
iiblichen Unterlagen an:
Kurhotel Therme Bad Vals, Direktion,
7132 Vals, Telefon (086) 5 01 11.

3278

Familie Hornberger
Tel. (036) 4511 16
AAA

Hotel-Revue-Inserate
werden in der ganzen Schweiz

gelesen!

Stellengesuche - Demandes d’emploi

Kellner, langjahrig In der Schweiz
tatig, Bewilligung C, Deutsch, Franzo-
sisch, Haienisch,

sucht Saisonstelle

im Glarnerland und Umgebung vom
15. Mai bis 15. September.

OMer_Xe‘n unter Chiffre T 300057 an

cuisinier/cui

Pour saison d'été dés 1.6. 1976 nous
cherchons jeune

iniere

Offres a

Hétel de I'Avenir
1923 Les Marécottes (Valais),
Téléphone (026) 8 14 61.

2953

Koch oder Kéchin
Restaurationstochter
oder Kellner
Saaltochter

Unser Hotel ist bekannt durch:
- feine A-la-carte-Kiiche

- Hochzeiten und Gesellschaften
- idyllischen Ferienort

- Ausflugsziel.

Schreiben Sie uns oder telefonieren
Sie uns:
Familie Blattler
Ferienhotel Baumgarten
6365 Kehrsiten, Vierwaldstéttersee
Telefon (041) 64 17 77

2190

Zermatt
Gesucht fiir die kommende Sommer-
saison

Serviertochter

Eintritt nach Vereinbarung. Kost und
Logis im Hause.
Offerten an:

Restaurant Le Chalet,

André Kuonen

3920 Zermatt

Telefon (028) 7 63 80.
3327

Interlaken.. -
o ;u;:m auf 15 April c;der 1. Mai

jungen Koch
oder Kochin

Telefon (036) 22 70 41

Hotel Restaurant Baren
3855 Brienz

sucht fir lange Sommersaison eventu-
ell in Jahresstelle

Koéche oder Kéchin
Kiichen- u. Officepersonal
Buffettochter

Saal- und
Restaurationstochter

oder Kellner
Zimmer-/Lingerieméddchen

Offerten mit den ublichen Unterlagen
erbeten an

A. Berthod-Simmen,
zurzeit Hotel Cristallo, 7050 Arosa.

Gesucht nach Kapstadt:

1 qualifizierter Koch

fir neues, luxurisses Golf-Club-Re-
staurant, 50 Plétze, Aussicht auf Kap-
stadt und Hafen.

Etwas Englischkenntnisse.

Eintritt: September/Oktober 1976.

1 qualifizierter Koch

fir bestbekanntes, exKlusives Restau-
rant, am Atlantik, 50 Platze.
Eintritt: anfangs August 1976.

1 Hotelpraktikant

fur Service, Englischkenntnisse, evtl.
Fahrausweis.
Eintritt: September/Oktober 1976.

In unseren neu umgebauten Landgast-
hof suchen wir

2 junge und attraktive
Serviertochter

die eine fir den Restaurationsbetrieb,
die andere fir den anspruchsvollen
Rotisserieservice.

Auf Wunsch kénnen' Sie sich in der
Freizeit unseren Pferden widmen.

5-Tage-Woche, guter Verdienst, Zim-
mer im Hause.

Telefon (073) 43 17 83.
3270

Hotel Carlton, Interlaken

sucht auf 1. Mai

Zimmermadchen

Kellner

Telefonische oder schriftliche Offerten
sind zu richten an

Familie Affentranger,
Carlton Hotel Interlaken,
Telefon (036) 22 38 21.

tas, 8750 Glarus.
P 19-300057

Junges Madchen (Wirtefachschulab-
solventin), verantwortungsvolle Arbeit
gewohnt, sucht fir

Juli, August, September

Interessante Tatigkelt.

Offerten unter Chiffre 3323 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

g

Junges Paar sucht Stelle fir Sommer-
saison:

Sie, 23 Jahre .

Serviertochter

Er: 24 Jahre (Oesterreicher)

gelernter Kellner

Zuschriften von Interessenten nur
wenn Saisonbewilligung vorhanden an
A. Tresch, Platzli,
6468 Attinghausen,
Telefon (044) 2 48 04.

3314

Jeune Francaise, ayant travaillé dans
le Valais, cherche place comme

sommeliére débutante

Sérieuse, bonne présentation.

Faire offre avec conditions a

Pension La Fougére, 391 St-Luc.
3272

Sekretdrin

Deutsch, Englisch, Franzésisch, sucht
Tellzeitarbeit

in Hotelréception oder &hnliches, in
Basel oder naherer Umgebung.

Offerten unter Chiffre 3318 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Oesterreicher und Schweizerin suchen
Sommersaisonstellen.

Kiichenchet (Schweizer 40jahrig) und

Chet de service (Schweizer, 33jahrig)

suchen Aushillstelle von zirka Ende

Juni bis anfangs September 1976

(wegen Umbaus unseres Hauses), in

Restaurations-, 4 la carte- oder Ban-

kettbetrieb, eventuell auch Saisonbe-

trieb. Eventuell auch als Sous-chef

oder als Chef de rang.

Offerten erbeten an

Hr. Odermatt, Hotel Krone,

4500 Solothurn, Telefon (065) 22 44 12.
327.

Er: 29 Jahre, gelernter Koch, 3-Saison
Log i einige
nisse, sucht Stelle als

Réceptionist/
Aide du patron

Sie: 22 Jahre, Serviertochter, 3 Jahre
Praxis im Service, gute Referenzen
vorhanden.

Offerten unter Chiffre 3303 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

2967

1 Restaurant-Manager

Wir suchen per sofort nach Grenchen
(S0), qualifizierte

Serviertochter

(Kachin)

jlingeren Koch

(kéchin)

Junges, tichtiges, im Wirtefach ver-
siertes

Ehepaar

sucht auf anfangs Juni 1976 Restaurant
zu pachten.
St. Gallen oder Umgebung.

Offerten unter Chiffre 3307 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

2764

mit abgeschlossener Kochlehre und
Praxis, internationale Erfahrung fir
Stadtrestaurant.

Eintritt nach Uebereinkunft.

Visa und Flug wird besorgt.

Interview im Juni/Juli in der Schweiz
maglich.

Bewerbungen mit Lichtbild an:
Manager Personnel

P.O. Box 12

BLOUBER 7436

Cap South Africa

Haus-Kiichenbursche

oder Madchen
Kost und Logis (Einzelzimmer), gere-
gelte Freizeit und Leistungslohn.
K. + G. Kinzli

Hotel Léwen

2540 Grenchen

Telefon (065) 8 50 79.

30jahriger

Schweizer Fachmann

seit vielen Jahren im Gastgewerbe
(Koch, Kellner, Hotelfachschule), iiber-
nimmt temporare Stellen als Ablésung
des Chefs oder der Kader.

Anfragen: Telefon (033) 22 76 70.
3308

Schweizer, 28jahrig, gelernter Koch,

Diplom  Hotelfachschule Lausanne,

Auslanderfahrung vorhanden, sucht
verantwortungsvolle
Position

in Jahresstelle. Eintritt nach Ueberein-
kunft.
Sprachen: D, E, F, I.

Offerten mit Gehaltsangaben erbeten
unter Chiffre 3285 an Hotel-Revue,
3001 Bern.

Initiativer Schweizer (29) sucht
per sofort oder nach Ueberein-
kunft Stelle als

Direktor

in grésserem Hotel garni

(Jahresbetrieb).

Ausbildung: Gymnasium, KV-
Diplom. Diverse Auslandaufent-
halte, mehrjahrige Front-Desk-
Erfahrung, zuletzt als Chef de

réception.

Offerten bitte unter Chiffre
D 24-303792 an Publicitas,

6901 Lugano.
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Stellengesuche Demandes d’emploi

Bestausgewiesenes Ehepaar méchte nach Ausland-

aufenthalt wieder in die Schweiz zuriickkehren.

Wir suchen:
Direktionsstelle

in einem mittelgrossen Hotelbetrieb.

Offerten bitte an:
E 8, 4800

Kanton Aargau.

3252

Junger, ideenreicher Schweizer Hotelkaufmann, seit
mehreren Jahren in leitender Position tatig, sucht

Direktionsstelle

in einem mittleren, erstklassigen Hotelbetrieb.
Versiert in allen Sparten des Hotelfachs.
Beste Referenzen sind vorhanden.

Jeune homme,
francais, 27 ans,
dipldmé Ecole
Hételiére Lausanne,
frang., all., angl.,
cherche place
a I'année comme

sous-

directeur/
chefde

réception

Suisse romande de
préférence.

Faire offres sous
chiffre 3157 & I'Hétel-
Revue, 3001 Berne.

_—

Les annonces de

I'Hétel-Revue sont

Offerten unter Chiffre 3315 an Hotel-Revue, lues dans toute
3001 Bern. .
la Suisse.
Erfahrener izer, sucht Stelle als
4gjahrig, Sprachen: Deutsch, Franzo-
sisch, Englisch, Italienisch, ~sucht 1
Jahresstelle als HOtelprak“ka"t
. fiir Réception und Biiro. Bereits ab-
Chef de service/ geschlossenes staatliches Handels-
Oberkellner diplom. Koch- und Servierkurs.

in gediegenem Hause.

Offerten erbeten unter Chiffre 3111 an
Hotel-Revue, 3001 Bern.

Offerten an
A

Jeune
homme

17 ans, cherche
emploi & I'année ou
4 la saison comme

portier
de préférence dans
petit établissement
avec possibilité
d'apprendre le
frangais.
Entrée en service dés
mi-mai 1976 ou date
4 convenir.
Tél. (057) 66020,
8af2et14a18h.
3287

Organiste

(orgue et batterie
électronique) cherche
place dans restaurant.

Libre tout de suite.

Ecrire sous chiffre
J18-311245 & Publicitas,
1211 Genéve 3.

Wer sucht

Partnerin?
Jiingere, gutprasen-
tierende und tiichtige
Frau, i i

Schweizerfahnen
100 % Nylon, Kreuz eingesetzt, Zwilch-
saum, eingendhtes Seil, Karabinerha-
ken,

100x100 cm Fr. 28.—
120x120 cm Fr. 31.—
150x150 cm Fr. 36.-
200x200 cm Fr. 52.~

Amrein AG
Fahnenfabrik
Cysatstrasse 21, 6000 Luzern 5
Telefon (041) 23 00 22
3220

Einmalige Gelegenheit

Zu verkaufen ab Platz Solothurn

Zimmerpavillon

System Marty, 20 Betten, Lange 23 m,
Breite 8m, enthaltend 7 Doppelzim-
mer, 6 Einzelzimmer, Aufenthaltsraum
40m2. Toilettenanlage und Dusche.

Plsciin i it s siosiogin i Y
Achtung Hoteliers und
Restaurateure!

Wir kaufen, bei grosseren Mengen zu
aktuellen Tagespreisen

gebrauchte

Friteusen-Ule und
-Fette

@ Die Friteusen-Oele dirfen nicht mit Motorens
oder Maschinendl vermischt werden.

@ Das Oel bitte in Kanistern bereithalten,

@ Es steht.ein Gratis-Abholdienst zur Verfiigung =
ein Telefonanruf genigt.

HANS HEDIGER
Altstoffe, 5734 REINACH
Telefon (064) 71 49 60

g, elektr
tare und Heizungsinstallationen. Einfa-
che Demontage und Wiedermontage.

Auskunft und Besichtigung durch
Familie Torpy, Hotel Touring,
4500 Solothurn, Telefon (065) 22 66 74

Schweizer, 30jahrig, gelernter Koch,
Diplom Hotelfachschule Lausanne, mit
Eriahrung in allen Sparten des Gast-
gewerbes, zurzeit in leitender Stel-

lung, sucht
verantwortungsvolle
Tatigkeit

in grésserem Unternehmen. Fahig-

keitsausweis A vorhanden. Eintritt

y 84
8968 Mutschellen
Telefon (057) 5 21 60

3366
Schweizerin, _23jahrig, Diplom der
Hotelfachschule  Lausanne  (Service,

Kiche, Administration A) und einer
3jahrigen Handelsschule sucht neuen
Wirkungskrels, evtl. als:

Betriebsassistentin/Alde du patron

oder an der Réception
Sprachen: D., F., E., Spanischkennt-
nisse. Eintritt ab sofort oder nach
Uebereinkunft.

Bevorzugtes Gebiet: Stadt Bern.
Offerten  bitte unter Chiffre 3239 an
Hotel-Revue, 3001 Bern.

nach Uebereinkunft. Region Zirich-
Aargau bevorzugt.
Offerten unter Chiffre 1748 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

1748

Schweizerin, 28 Jahre, D, E, F, mit
guter Ausbildung im Gastgewerbe,
Erfahrung im In- und Ausland, sucht

Ich suche Stelle als

Kiichenchef
in kleine Brigade.
Eintritt: Sommer. Auslanderfahrung,

26jahrig. Sprachen: D, F, E, I.
Offerten unter Chiffre 3364 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

neuen Wirkungskreis als
Gerantin oder Betrlebsassistentin

Fihigkeitsausweis A vorhanden.

Eintritt zirka Juli 1976.

Offerten bitte an:

H. Rindlisbacher

Burgstrasse 8, 3600 Thun

3214

Suche Posten als

Bademeister und
und
Schwimmlehrer

Suche in Hotel-Betrieb auf
oder Winter 1976

Herbst

Stelle als Hotelsekretérin
oder an Réception

Offerten unter Chiffre 13-300827 an
Publicitas, 7002 Chur.

in Hotelschwimmbad.
Sprachen D., J., F., E.
Offerten unter Chiffre L 25-300710 an

Publicitas, 6002 Luzern.
P 25-300710

Fach- und sprachenkundiges Ehepaar,
unabhangig, nicht ortsgebunden, sucht

nach Vereinbarung eventuell ~sofort
Stellen als

Er
Chef de service oder Barman

Sie

Commis de bar oder Buffetdame

Unter Chiffre 3017 an Hotel-Revue,

Diplomlerter Kiichenchef, 31 Jahre, mit
Diat-Diplom, langjéhrige Erfahrung in
Spital- und Grosskiiche, mehrere be-
rufliche Auszelchnungen, gute Refe-
renzen, sucht

neuen Wirkungskreis

in Spital- oder Kantinenverpflegung
im Grossraum Basel.

Angebote unter Chiffre 3269 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

3001 Bern.

Als verheirateter Schweizer mit Féhig-
keitsausweis A (Bern und Graubiin-
den) bin ich seit vielen Jahren in fiih-
renden Hausern im In- und Ausland
tétig gewesen. In dieser Zeit arbeitete
ich nacheinander als Koch, im Ser-
vice und sodann speziell als Kiichen-
chef. Seit mehr als 10 Jahren bin ich
als Betriebsleiter (Hotelbetrieb und
Personalrestaurant) titig. Ich suche
eine meiner Ausbildung und Erfah-
rung entsprechende Stelle als

Junge, gut reprasentierende
Barmaid

sucht per 8.6.1976 oder 1.7.1976 in-
teressante Stellung im Raume Bern,
Thun, Biel, evil. Zirich. Dancing-Bar
oder Hotelbar mit Musikbetrieb bevor-
zugt.

Offerten unter Chiffre 3262 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Gerant/Kiichenchef

in Hotel, Hotel garni, Restaurant oder
Kantine, eventuell Tea-Room

oder
Einkaufer/Kontrolleur

Soliten Sie eine entsprechende Posi-
tion zu besetzen haben, wirde ich
mich freuen, mit lhnen in Kontakt zu
treten.

Zuschriften unter Chiffre A 900568 an

Publicitas, 3001 Bern

oder ab 20 Uhr: Telefon (031) 45 54 17.
P 05-5538

Gut ausgewiesener Chef de

sucht Stelle als

rang
Chef de service oder 2. Oberkeliner
in Erstklasshaus.

Offerten unter Chiffre 3363 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Junge, frohliche Schweizer

Hotelsekretarin

mit mehrjahriger Erfahrung, sprachen-
und NCR-kundig, sucht interessante
Stelle in abwechslungsreichem Sai-
son- oder Jahresbetrieb.

Richten Sie bitte Ihre Offerte unter
Chiffre 3339 an Hotel-Revue, 3001
Bern.

Bitte Porto heilegen!

Sie erwarten bestimmt eine Ant-
wort auf Ihre Bewerbung oder
zumindest die Unterlagen zu-
riick, nicht wahr? Und die an-
dern rund 30 bis 50 Mitbewerber
ebenfalls. Das lappert sich in
einem Betrieb zu ganz hiibschen
Portoauslagen zusammen.

Meinen Sie nicht auch, es ware
hoflicher und angemessen, dem
Bewerbungsschreiben einen
adressierten und frankierten
Rickantwort-Umschlag oder ei-
nen internationalen Antwort-
Gutschein (auf der Post erhélt-
lich) beizulegen?

‘Schweizerin),

P 05-21538
wels‘A, wiinscht ge-
eigneten Job. Even-
tuell auch Pacht, Anendre
oder als Gerantin. = Y . s
ofterten unter chifre | Dillard américain
3268 an Hotel-Revue,
3001 Bern. Golf azur,état neuf.
Bestausgewiesene
aaintige Téléphone (021) 61 22 59
3225

sucht Stelle in Hotel
oder Dancing-Bar.
Sprachen: R, D, F, E,
I. Fahigkeitsausweis A.
Offerten unter Chiffre

3259 an Hotel-Revue,
3001 Bern.

Je cherche place
comme

chef de culsine

Région Vevey-
Montreux-Lausanne.

Faire offres sous
chiffre 3260 &
I'Hétel-Revue,

3001 Berne.

seit 1950
Indische Spezialititen
Spécialités indiennes

Basmatti Rice-Curry
Currysauce préte a servir
Chutneys, Pickles, Papads
Fresh Mangoes, Passionfruit

M. L. Chandiramani & Co.
1701 Fribourg, Tel. (037) 22 93 55

3286

Junges Ehepaar
(Schweizer) sucht
gemeinsamen

Arbeitsplatz

Er: Sous-chef
(mit Praxis)

Sie: Buffetdame
(mit Praxis)

Offerten unter Chiffre
3261 an Hotel-Revue,
3001 Bern,

Versierter

Kiichenchef

Zu verkaufen

1 Silberputzmaschine
(Stahlkugeln), Marke Kreis, fast neu.

Neupreis: Fr. 13
jetziger Preis: Fr. 6300.-.

1 Rahmschlagmaschine

Marke Schlagra, fast neu.
Preis Fr. 2000.-.

Anfragen sind zu richten an

Landhaus Romerburg
4132 Muttenz

Telefon (061) 6107 70
(Herrn Stolzenburg verlangen).

sucht neuen Wirkungs-
kreis evtl. Alleinkoch

oder in kleine Brigade.
Thun oder Umgebung.

Eintritt sofort oder
nach Uebereinkunft.
Tel. (033) 36 88 13

3263
e SO

Schweizerin, 30, mit
mehrjdhriger Hotel-
erfahrung, sucht
Stelle als

Sekretérin/
Réceptionistin

Giinstig zu verkaufen

Wirtschafts-Inventar
komplette Bar-Theke, mit Eisschubla-
den und Tiefkihlfach, 8 bis 10 Platze,
B: diverse Kleintischi
Polsterstiihle dazupassend, Polster-
bank (Kunstleder schwarz), diverses
Geschirr, eventuell Express-Kaffeema-
schine fir 4 Tassen.
Das ganze Inventar ist wenig ge-
braucht und wird infolge Kaffee-Auf-
gabe zu einmaligem giinstigem Preis
abgegeben. Auch auf Teilzahlung oder
Leasing erhltlich.
Unverbindliche Auskunft und Besichti-
gung unter vorheriger telefonischer
Anmeldung.

Rosental-Garage AG
Rosentalstrasse 50/52, 1. Stock
4000 Basel, Telefon (061) 26 26 10
(Frau Schaub verlangen)
LA

D, I, E,
etwas F. NCR 42.

Offerten erbeten unter
Chiffre 3264 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Fille d'hotelier,
dix-huit ans (3 années
d’Ecole hételiére,

1 année de pratique),
anglals, francais,
italien, cherche poste
en rapport avec ses
qualifications dans un

bon hétel

Genéve ou environs.

Faire offres &
Brigitte Ennemoser.
Hbtel Christina,
A-6156 Gries,
Brenner/Tyrol.

586

Schweizer, 38, sucht

fr sofort oder nach

Uebereinkunft eine
Stelle als

Alleinkoch

Offerten unter
Chiffre 3362 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Prospekt-
werbung

Fur Prospekte beraten
wir Sie gerne:

Druckerei des «Bund»
F.Pochon-Jent AG
Effingerstr. 1, 3001 Bern
Telefon (031) 25 66 55

Schwimmbad-Reinigung

Wir reinigen alles was zur Schwimmhalle gehért
(auch Freibader), z.B. Duschen, Umkleidekabinen,
Saunen und Glasreinigung. Ihr Schwimmbad wird

garantiert von Rost und Algen befreit.
EMPA-gepriifte Reinigungsmittel.

Ihr Partner fiir Schwimmbad-Reinigung

A. Haltner, Oberstrasse 177, 9013 St. Gallen
Telefon (071) 27 75 92

Frau T. Vogt, Dufourstrasse 114, 9000 St. Gallen
Telefon (071) 27 90 27 .
Verlangen Sie eine unverbindliche Offerte.

P 33-302550

WASCATOR

Schwedische
Qualitat

Vom Spezialisten fiir
Waéscherei-Einrichtungen

prevas

Provap AG Maschinen fiir Chem. Reinigung
und Wascherei, Dampfkessel
CH-3202 Frauenkappelen/Bern
Telefon 031 501255
Servicestellen in
Ziirich und Lausanne

Die Hotel-Fachschule
ist ein guter Weg

fiir Leute, die im Beruf
vorwirtskommen wollen

Das ist unbestritten. Wer aber aus irgendwelchen
Griinden keine Fachschule besuchen kann, der
braucht dennoch nicht auf eine seriése Weiter-
bildung zu verzichten.

Denn es gibt jetzt einen modernen Weg, sich weiter-
zubilden, ohne auf Arbeit und Verdienst zu verzich-
ten: den neuen Heimlehrkurs fiir das Hotel- und
Restaur am Institut Mé der Fern-
schule mit Erfahrung.

Sie lernen zu Hause, in der Freizeit, wann es lhnen

am besten passt. Sie halten engen Kontakt mit Prak-
tikern aus der Hotel-Branche, die lhnen in jeder Be-

ziehung raten und helfen. Und Sie machen zum

gghlu}fs eine Priifung an unserer Fachschule in
trich.

Tun Sie etwas fiir den Erfolg im Beruf. Unternehmen
Sie etwas, um mehr zu wissen, mehr zu kénnen,
mehr zu leisten. Wenn Sie uns den nachstehenden
Bon senden, dann wir Sie

uber das Kursprogramm.

Institut M6ssinger AG, 8045 Ziirich
Riffelstrasse 11, Telefon (01) 35 53 91

Kostenlose Information erbeten fiir neuen Hotel-

Fachkurs.

Name

Strasse

Ort

Alter 494

----------J
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Liegenschaftsmarkt Vente et achat d'immeubles

Zur Aufmerksamkeit der Geschafts-
leute, deren Beschiaftigungsbereich
Tourismus und Ho_tel ist.

Sie konnen an der Schwarzmeer-
kiiste in der Tiirkei ein Feriendorf und
Erholungszentrum errichten und

fliir mehrere Jahre dieses

Dorf besitzen. Und Sie

konnen dadurch sehr viel Geld
verdienen.

Wir haben an der Schwarzmeerkiiste in der Tirkei ein Land von
24587 m? das wir mit einem langfristigen Vertrag vermieten
wollen. Das Land liegt nur 180 km Gstlich von Istanbul in einem
kleinen Dorf direkt an der Schwarzmeerkiiste.

Wenn Sie daran Interesse haben, dann schreiben Sie uns,
damit wir mit Ihnen Kontakt aufnehmen konnen.

Schweizer Hotelier- und Restaurateur-Ehepaar, zur-
zeit im Ausland tétig, sucht auf anfangs 1977 ein

Hotel oder Restaurant

(Schweiz oder Ausland) zu pachten oder kaufen.

Offerten
3001 Bern.

unter Chiffre 3054

Situation privilegiée dans une zone de verdure en
bordure route nationale a proximité d'Yverdon, prés
sortie future de I'autoroute - pour jeune couple ou
chef ambitieux

15 000m? de terrain

avec autorisation de construire
- motel 60-80 lits et
— café - snack - restaurant — 120 places et

Hotel-Revue,

Restaurant an ausgezeichneter Lage

in Bern zu verkaufen
°

Standort: neben Technischem Zentrum PTT

(500 Techn. Beamte der GD PTT

neben kiinftigem Gewerbezentrum

der Zentweg Immobilien AG
in Geschiifts- und Gewerbehaus

Waldeck integriert (zirka 80 Arbeitsplatze)
&1

—_station-service indépendante.

Conditions exceptionnelles.
Financement assuré

Renseignements par AVIA Genéve, case postale 16,
1213 Petit-Lancy 2.

Néhe iedhof P 18-2929
in Wohnquartier
Sitzplatze: 110 Restaurant und Bar

80 in zwei Sali, 54 im Freien

Umsatzerwartungen: 1,5 Mio Fr. p. a.

Hotél-Revue-Inserate

Kaufpreis: .
Fr.1325000.- (ohne Betriebseinrichtung, Inventar, werden in der ganzen Schweiz
Parkplatze)
Auskunft und Unterlagen: 1
Ducret AG, DAG, Stéckackerstrasse 89 gelesen :
3018 Bern, Telefon (031) 56 18 18. P 05-5182

Wir suchen zu kaufen Zu pachten gesucht

2irka 50-Zimmer-Hotel
moglichst im Mittelland, mit sehr Tea-Room oder Stadthalle-

guten Verkehrsverbindungen. Erforder-
lich sind geniigend Nebenréume (Sit-
zungszimmer, Konferenzraume usw.).
Richten  Sie bitte Ihre Offerte -unter
Chiffre 44-67259 an Publicitas, Post-
fach, 8021 Zirich.

Wer bietet mir die
Chance?

. 31, zurzeit in

Snack-Bar

Restaurationsbetrieb

in Biberach an der Riss

Vorzugsweise Bern, Thun oder Umge-
bung.

Langjéhrige, fachliche Kenntnisse in
praktischer sowie leitender Position.
A-Patent vorhanden.

Finanzierung gesichert.

Die Stadt Biberach an der Riss er-
stellt zurzeit eine moderne Stadthalle,
die Ende 1977 in Betrieb genommen
wird. Dem Gebaude sind ein sehr
schénes Restaurant mit zirka
110 Tischplatzen sowie eine rustikale

Offerten unter Chiffre 3149 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

ter Stellung aLs Direktor eines Luxus-
hotels (190 Betten) tatig, sucht zu mie-
ten oder pachten

mittleres, gepflegtes Hotel

Leider ist nicht viel Geld vorhanden,
dafiir jedoch eine fundierte Ausbil-
dung: Gymnasium, Handelsschule,
Reisebiiroerfahrung, Fachschule Bel-
voirpark (Fahigkeitsausweis), Erfah-
rung in allen Sparten der Hotellerie in
Hausern ersten Ranges.

Offerten unter Chiffre 3258 -an- Hotel-
Revue, 3001 Bern.

In Ziirich, N&hé Helvetiaplatz
zu verkaufen

gediegenes Restaurant

mit zirka 80 Tischplatzen
und 4 Kegelbahnen angegliedert.
Ueber diese Raume hat der Pachter

An sehr guter Lage in Basel zu ver- das sllsinige Verfigungsrecht.

kaufen oder zu vermleten
Ausserdem befindet sich in dieser
Stadthalle _ein Mehrzwecksaal mit
zirka. 1050 Tischplétzen, der unterteil-
bar ist, wobei sich insbesondere ein
sehr anspruchsvoller kleiner Saal mit
mit 34 Platzen. Wirtschaft mit 40 Plat- bis zu 350 bis 400 Tischplatzen
zen und einem Partykeller. bilden lasst. Angeschlossen _sind
3 Konferenzraume mit zirka 120 Tisch-
plétzen. Die Bewirtung dieser Raume
mit unregelmassig stattfindenden Ver-
anstaltungen ist Aufgabe des Pach-
ters.

Aparter Ausbau im Innerschweizerstil.

Offerten sind_erbeten unter Chiffre
3136 an Hotel-Revue, 3001 Bern. Die neue Stadthalle liegt unmittelbar
am Altstadtkern inmitten einer grosse-
ren Parkanlage., Neben dem Theater-

grosses

Appartementhaus mit
Restaurant und Bar
Rendite 9 %, Preis 2,45 Mio Franken.

Anzahlung mindestens Fr. 450 000.-.
Geregelte Hypothek.

hétel

programm fallen standige Veranstal-
tungen der Grtlichen Vereine und Be-
triebe an. Es wird auch versucht,
iiberértliche Tagungen in das Haus zu
bekommen. Die Konferenzréume sind
40 lits, zone de verdure, ibili i far F ern  be-
d'achats. stens geeignet. Ausserdem hatte der
Péchter die Mbglichkeit, eigene Ver-
Faire offres sous chiffre 3188 & I'Ho- wie
tel-Revue, 3001 Berne. usw. beizubringen. Die Qualitat des
Gastronomen wird ein ganz entschei-

Alpes vaudoises 3 louer

Anfragen unter’ Chiffre 3237 an. Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Wir sind Optimisten

und deshalb iiberzeugt, dass man mit
fundiertem Fachwissen  und person-
lichem Einsatz auch heute noch reelle
Chancen hat. Aus diesem Grunde
suchen wir in Pacht oder Kauf

Hotel

Raumiichkeiten

dender Faktor fir die Effektivitit des
Hauses sein und von seiner Aktivitat

Solvente Mieter suchen geeignete E
wird sehr viel abhéngen.

Fir diesen Betrieb suchen wir eine
Fachkraft, die eine umfassende Erfah-
rung in der Gastronomie besitzt und
die den speziellen Anforderungen
eines solchen Hauses gewachsen ist.
Die Verpachtung erfolgt auf Umsatzba-
sis zu sehr ginstigen Bedingungen.

fiir Privatclub.

Die Grosse Kreisstadt Biberach an der
Riss mit 30000 Einwohnern und wei-
tem Umland liegt in Baden-Wiirttem-
berg in der Nahe des Bodensees und
bietet ein vielfaltiges und reges Kul-

Eventuell auch Restaurant. Néhe
Locarno oder Lugano bevorzugt.

Angebote erbeten unter Chiffre 3325

i i an Hotel-Revue, 3001 Bern. tur-, Sport- und Vereinsleben. Samt-
Ergiin Cagatay Rosenstrasse1 8360 Eschlikon (TG) it mindeatene 2 Belich. ur- Sport- und_Vereinsleben.
3052 Wir wirden uns freuen, auch lhre
Offerte zu erhalten und sichern lhnen ) ) )
selbstverstandlich absolute Diskretion A vendre petit Eewerbungeln 'm.; Zeugnls?]bscf;ngen
d Leb auf, der speziell auf den
A VENDRE au bord du Léman prés de Lausanne = Hotel-R I t un‘ u,,-e on We 3 eingeht, sind

motel

Pleine campagne, axe
Delémont-Porrentruy.

bis spétestens 15. Mai 1976 zu richten
an die Stadt Biberach an der Riss -
Liegenschaftsamt - 7950 Biberach an

Offerten unter Chiffre 3222 an Hotel-

Revue, 3001°Bern. werden in der ganzen

motel-restaurant-snack

Magnifique situation - construction moderne - 120 lits, toutes les chambres
avec salle d'eau.

Pour tous renseignements s'adresser a:

Ventes et Placements Immobiliers SA,
5, rue Centrale, 1000 Lausanne.

3335

A louer (dés été 1978)

nouveau Buffet de la
GareaAigle

comprenant sur deux étages :retsaurant, salle a manger, terrasse, environ
150 places au total. Possibilité de discuter 'aménagement des locaux loués.

Les candidats ou de préférence les couples qualifiés disposant des fonds
nécessaires pour I'achat du mobilier et possédant d'expérience nécessaire
pour la ite d'un tel i sont priés d'adresser leur offre avec
curriculum vitae, certificats et photos a la direction d’arrondissement postal,
division des batiments et du matériel, 1001-Lausanne.

P 05-7550234

Suchen Sle ‘einen prelswerten, aber
doch luxuridsen Ferien- oder Alters-

Tél. (032) 92 13 49

der Riss, Postfach 745, Telefon (07351)
51283.

i lesen!
Schweiz gelesen 218

P 06-17142

sitz Im herrlichen Oberengadin?

Wir kénnen Ihnen ein gliickliches Pro-

gramm von
Einfamilienhdusern
(4", 3')
und

Maisonnette-Wohnungen
(2'2,-3'2, 4'1)

anbieten (Lage exklusiv!). Die "sehr
ginstigen Preise werden Sie ange-
nehm iberraschen; Finanzierung gere-
gelt. Fertigstellung anfangs 1977.
Verlangen Sie bitte unseren Prospekt
und weitere Auskunft bei Frau Peter
und Herrn Christen.

HOTEL-RTRTOBINIEN-ZURICH A

Seidengasse 20, 8023 Ziirich 1
Telefon (01) 23 63 64

Von fachlich und finanziell bestens
ausgewiesenem Hotelier zu- kaufen ge-
sucht

100-Betten-Hotel

vorzugsweise Kanton Graubiinden.
Wenden Sie sich bitte unter Chiffre
44-66995 an  Publicitas, Postfach,
8021 Zirich.

(Diskretion garantiert)

Bitte Porto heilegen!

Sie erwarten bestimmt eine Antwort auf lhre Bewerbung oder
zumindest die Unterlagen zurick, nicht wahr? Und die andern
rund 30 bis 50 Mitbewerber ebenfalls. Das lappert sich in einem
Betrieb zu ganz hiibschen Portoauslagen zusammen.

Meinen Sie nicht auch, es wére héflicher und angemessen, dem
Bewerbungsschreiben einen adressierten und frankierten Ruck-
antwort-Umschlag oder einen internationalen Antwort-Gutschein

(auf der Post erhaltlich) beizulegen?
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Anschlagbrett Tableau noir

Tageskurs
Das Hotel als Kinderparadies

Wir wollen Ihnen helfen, Probleme mit Kindern und
Familien zu meistern und lhr Hotel kinderfreundlich
zu gestalten.

Thematik:

— Dienstleistung am Kinde aus der Sicht der Récep-
tion, Etage, Service und Kiiche

- Hotelkindergarten (Ideen zur Einrichtung und Fiih-

rung)
Spielplatz-Gestaltung

nter bediirfnisse der
schen 10 und 18 Jahren

— Die Familie und Ihre Méglichkeiten der Freizeitge-
' staltung

— Ausarbeiten eines Schon- und Schlechtwetterpro-
gramms

zZwi-

|

Teilnehmer: Héheres und mittleres Kader

Kosten: Fr.75.~ pro Person inkl. Mittagessen und
Pausengetranke zu (iberweisen auf PC 30-1674.

Referentin: Frau Christine Vonaesch, dipl. Kinder-
gértnerin.

Kursleitung: Walter Rohner, Abteilung fiir berufliche
Ausbildung SHV.

Kursdatum: A/76.20 28. April 1976
Kursort: Hotel Aarauerhof, Bahnhofstrasse 68,
. 5000 Aarau | S

P

Ist dle Ti

Aus
beschrénkt.

Auskiinfte und Anmeldungen:

Schweizer Hotelier-Verein
Abteilung fiir berufliche Ausbildung
Fraulein Vreni Streiff
Monbijoustrasse 31

3001 Bern

Telefon (031) 2572 22

Der

«Guide International des Hotels 1976»

ist bei uns eingetroffen. Richten Sie bitte lhre Bestel-
lung an den Materialdienst des Schweizer Hotelier-
Vereins, Monbijoustrasse 31, 3001 Bern, Telefon
(031) 2572 22.

Le

«Guide International des Hétels 1976»

vient de sortir de presse. Vous pouvez lI'obtenir
auprés du service du matériel de la Société suisse
des hoteliers, Monbijoustrasse 31, 3001 Berne,
téléphone (031) 2572 22.

BAR-FACHSCHULE

Neuzeitliche Fachausbildung fiir MIXEN

und BAR-SERVICE.
INTERNATIONALE COCKTAILS
LONG DRINKS
mixen Schiiler selbst!

Unsere BAR-Kurse beginnen:
3. Mai
31. Mai

M. Fiirer, Kursleiterin

Leonhardstrasse 5, 8001 Zdrich, neben Hotel Leoneck
Telefon (01) 32 04 84/(01) 34 92 55

Inseratenschluss:

Jeden Freitag morgen 11 Uhr!

SOCIETE SUISSE DES HOTELIERS
Service de formation professionnelle

La Société des hoteliers de Genéve, en collaboration avec notre service,
a invi}é M. R. Schnyder, conseil en organisation et gestion, de Sion, a
s'exprimer sur un sujet bralant:

«Les problémes du personnel enpériode
de récession»

Cette conférence, ouverte tout naturellement aux membres d'autres sections,
sera suivie d’un débat et poursuivra I'objectif suivant:

— Aider les participants & mieux saisir les «signes du temps», tels qu'ils
s'expriment par des comportements divers, des initiatives de tout genre
(Schwarzenbach, participation, Kaiseraugst, etc.), et qui se répercutent
sur les attitudes du personnel.

Programme:
1. Dlagnostics - les faits
— les réactions du personnel en période de récession.
2. ldentification des problémes
- les mutations de la société,
- le niveau d’information du commun des mortels face & ces mutations,
la fagon dont il est informé,
- les réactions de I'étre en situation d'insécurité,

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN

Abteilung fiir berufliche Ausbildung

Mitarbeiter besser fiihren

Kurs SHV filr hShere und mittlere Kader im Gast-
gewerbe Nr. 764

Die heutige wirtschaftliche Entwicklung verlangt eine
optimale Nutzung des gesamten Leistungspotentials
aller Mitarbeiter. Nur dadurch kdnnen die anfallen-
den Probleme bewaltigt werden und die Konkurrenz-
fahigkeit erhalten bleiben.

Dieser Kurs soll fiir die Vorgesetzten auf mittlerer
und héherer Ebene Mittel und Wege aufzeigen, die
Féhigkeiten der unterstellten Mitarbeiter besser zu
nutzen.

Der néchste Kurs findet statt:

Datum:

4.-7. Mai 1976

Kurshotel:

Hotel Adler, Sigriswil

Kursleltung:

Rudolf Bolliger, Leiter der Kaderschulung SHV
Kurskosten:

pro Person Fr. 350.- exklusive Pensionskosten
Tellnehmer:

Damen und Herren in der Position eines Departe-

— l'attitude des cadres en périodes de haute conjoncture et de r
3. Conclusions pratiques.

Date:
mardi 4 mai 1976, de 9 h. 15 & 17 h. 00.

Lleu:
Genéve, Hotel Méditerranée, 14, rue de Lausanne.

Prix:
Fr. 100.— par participant (y compris le déjeuner).

Inscription:

d'ici au 26 avril prochain, au moyen du talon ci-dessous, directement auprés
de la Société des hoteliers de Genéve (l'inscription ne devient définitive
qu'aprés paiement de la finance).

Talon & retourner & la Société des hoteliers de Genéve, 98, rue de St-Jean,
1211 Genéve 11.

Talon d'inscription
Conférence de M. R. Schnyder du-4-mai 1976 a Genéve (les problémes du
personnel en période de récession).

Le soussigné,

Inhaber mittlerer Stabsstellen

deren Stellvertreter

Thematik:

- Urbedirfnisse und Erwartungen des Menschen

- Motivation der Mitarbeiter

- Personlichkeitsstruktur und Autoritat des Vorge-
setzten

— Der erfolgreiche Fihrungsstil

— Organisatorische Grundsatze fiir die Instruktion

antwortungen. !
- D ion von Aufgaben, Ki und Ver-
Unter Bert igung ~ grupp i Er-
i ist die Teil ahl ankt.

Auskiinfte und Anmeldung:
Schweizer Hotelier-Verein
Abteilung fir berufliche Ausbildung
Fraulein Vreni Streiff
Monbijoustrasse 31

3001 Bern

Telefon (031) 25 72 22

Ich interessiere mich fiir den Kurs Nr.764 und bitte
Sie, mir die entsprechenden Unterlagen zukommen
zu lassen.

Nom

Prénom Herr/Frau/Fréulein
Adresse Name:
Tél. Betrieb:

- - - Stellung im Betrieg:

désire participer & la journée et verse la finance d'inscription de Fr. 100.— - 9 9
au CCP 12 - 2261, Société des hateliers de .Genéve. Geb.:
Date: ' Vorname:

i . Adresse:
Signature:

e e S

Was tut sich in der Schulung?

hid
v

Diirfen wir Sie orientieren?

Sagen Sie uns, fiir welche Kurse, Seminarien und Dienste unserer Abteilung
Sie sich interessieren. Wir senden |hnen gerne eine umfassende Dokumen-
tation!

[0 Seminar SHV fiir Unternehmungsfiihrung in Hotellerie und Restauration;
mit Di| (viermal 3

O Betriebsleiterkurs SHV (5 Tage)

[0 Séminaire de développement humain en Suisse romande (3 jours)

[0 Kaderkurs SHV (4- und 1t4gige)

[J Dok ion Uber die g blichen Lehrberufe

O D ion lber die gastg blichen Ausbi

[0 Anmeldeformular fiir die Vermittlung von Kochlehrlingen und Kochlehr-
tochter

v
Wo erreicht Sie unsere Information?
Name: Vorname:
Adresse:
Telefon:

h 4

v
Wo erreichen Sie uns?
Schweizer Hotelier-Verein, Abteil irb A

Monbijoustrasse 31, 3001 Bern, Telefon (031) 2572 22

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN

Abteilung fiir berufliche Ausbildung

Reglonaler Tageskurs

Kiichenkontrolle und Kalkulation

Mit geeigneten Hilfsmitteln und Methoden ermdg-
lichen wir jedem Teilnehmer im Aufgabenbereich der

Pr ion sein Kontrollsy auszuarbeiten, um
lich die wi Ki nzu ysieren.

Thematik:

~ Aufbau der Kalkulation

— Ber des Ver P
~ Was heisst marktgerecht sein?
- Kalkulationskontrolle

@ Warenmenge (Portionen)

® Einstandspreis (Abweichungsanalyse)
~ Standige Kosteniiberwachung
Tellnehmer:
Kiichenchefs

Kosten:

Fr.75.- pro Person, inklusive Mittagessen und Pau-

sengetrénke, zu Uberweisen auf PC 30-1674

Kursleitung:

Walter Rohner, Abteilung fiir berufliche Ausbildung
\

Kursdaten:
5. Mai 1976
Kursorte:
Touring Mot-Hotel

Schloss Ragaz

7310 Bad Ragaz

Hotel Aarauerhof
Bahnhofstrasse 68

5000 Aarau

Restaurant Casino
Herrengasse 25

3000 Bern

Kursdauer:

Von 9.30 bis zirka 17.00 Uhr

Auskiinfte und Anmeldungen:
Hoteller-Verein

13. Mai 1976 11. Mai 1976

VORSCHRIFTEN

liber das Erscheinen der Inserate an einem
bestimmten Platz in der Hotel-Revue werden immer

nur als Wunsch, jedoch nicht als Bedingung
entgegengenommen.

Abteilung fiir berufliche Ausbildung
Fréulein Vreni Streiff
Monbijoustrasse 31

3001 Bern

Telefon (031) 25 72 22

Ich interessiere mich fiir den Kurs und bitte
Sie, mir die entsprechenden Unterlagen zukommen
zu lassen.

Herr/Frau/Fréulein
Name:

Vorname:

Adresse:

Betrieb:

Stellung im Betrieb:
Geb.:
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" 2 ina-FEri Tellerwarmer

Valentine-Friteusen HEZ-VALENTINE ZORIC Valentine-Friteusen VALENTINE.
o~ H Standmodelle, freistehend ab Fr. 1370.- SERVOMAT

nach Gastronom Generalvertretung und Service fiir die deutsche Schweiz Bassin-Inhalt 7-18 Liter 50 Teller

e Spez. Trockengangschutz Inox, braun und

1 Ausfithrung Chromstahi créme

odiital H.BERTSCHI, 8053 ZURICH A L e
9, 12 und 18 Liter Sillerwies 14, Telefon (01) 53 20 08 Tischmodell inox 5-6 Liter Fr. 480.- :’her,srsw_

e

Beliebig kombinierbar. Einheiten von 20, 30 und 40 cm Breite

G_as"unnrm: Hohe/Tiefe 85 x 60 cm oder 90 x 70 cm

Diese fahrbaren Typen nur noch in die Kombination einschieben, sie passen zu allen
Arbeitstischen usw.

Vollautomatische Oelklérung
einfachste Bedi g, spezieller Trock gschut

grosse Leistung, sehr giinstiger Preis,
minimster Platzbedarf

9 Liter
Fr. 1550r~

Weiter liefern wir zu Alle Likon-A Waagen,

S-19L Fr.1695.- P-22x6-7L Fr. 2620~ MODELL V-1

Steigen Sie um auf eine sorgenfreie Valentine fiir viele Jahre. Jede Valentine gibt es auch im vorteilhaften Valentine-Leasing. Vorteilhafte Eintauschméglichkeiten. Verlangen Sie eine Offerte.

— e e e RSO G E R EBERNEBE, SUE

Hotelschule Lotscher

6356 Rigi Kaltbad
Tel. (041) 831553

Fir welchen Kurs dirfen wir lhnen nahere Unter-

Fiir Glacé- 5 ‘4 lagen senden?
Coupen, 4 "
(] Diplomkurs Choix
26. 9. 1976 bis 22. 9. 1978 Qualité
[ Hoteladministrationskurs Prix
- ;:,“O:lol:(er bis 3. Dezember 1976 Vente au détail
ichenkurs t en
1. November bis 3. Dezember 1976 E(Qiangtirg,:
[ Servicekurs non im 4
* 1. November bis 3. Dezember 1976 Livraisor??’se?(}
¢ - apide
\gaﬂ“e( 8953 Diefikon” - - Name: (8 jours)
UG, ret  AbL Hotelbedar +. L Adeesse: : i
Ber 01/984242 7 e pour sociétés
CREEENIY RGN EOGUIITE R et c'ubs
0
Lmap | o SEFTALER DIRNDE
027 /2320 56 SUPER IBESCOHUNT

5616 MEISTERSCHWANDEN, BOX 8
TEL. 064/543133

Hobbysammier sucht

Hotel- Die prachtvollsten Stickerei-Dirndl kauft man am
Koff gunstigsten im SUPER-DISCOUNT, grosste Aus-
otrer- wahl der Schweiz! Bevor Sie ein Dirndl kaufen,

i verglei Sie unbedi unsere Tr
etiketten und Preise. Kein K ! Keine 1

aus der ganzen Welt.
Einzelsticke oder
ganze Sammlungen.

Verlangen Sie noch heute eine unverbindliche
AUSWAHL (Taillenmasse angeben).

SUPEFR BESCOUNT SERTALEFE B

St et | (F WA TWEEES LN RGDSIE
oatach o
3000 Bern 26.

IS HEERHHECE WHEVEEES LR(BGISHE

2538

Zu verkaufen
1 Occasions-

s | f Vollservice, Qualitat
unimatic- | § yind Preis sind

Favorit

wrms | §unsere Argumente!

Biigelmaschine

‘ Cleis Vom Entwurf bis zum fertigen Prospekt sind
o wir — mit mehr als 50 Jahren im Dienst der
Jetzt @@ED@DD@ DDDEF ;f,,‘;‘"“{;,gﬁ‘;‘?&; Werbung —'lhr Eartn:r fﬂr:' gepflegte und
=1 Fr. 400~ representative Drucksachen.
Dﬂ&@m@@gﬁﬁ@m@MD@D@@F Tel. (061) 7251 18, Rufen Sie uns doch an, oder verlangen Sie
ab 18.00 Uhr

(=1 oo d einfach die unverbindliche Beratung durch
Dﬁ]ﬂﬁ D[ﬁ][@@m @Uﬂ@[ﬁ] @][@@E EE—— unsere Vertreter.

Assugrin

Er nimmt Ihre Bestellung entgegen.
Oder bringt Ihnen die Assugrin-Portionenbeutel gleich mit.

Denn KAFFEE HAG bietet Ihnen neu als weitere
Dienstleistung Assugrin im HAG SERVICE COMPLET.

Damit Sie Inre Géste noch besser bedienen kénnen.

Der HAG-Gastronomie-Berater erzihlt Ihnen mehr dariiber bei seinem néchsten Besuch.
Ubrigens —auch im Gastgewerbe sprechen gewichtige Griinde fiir Assugrin. *

Zum Beispiel das Gewicht, das immer mehr Gaste auf eine kalorienarme Ernéhrung legen.

Und deshalb ihren Kaffee oder Tee mit Assugrin siissen.

COUpon Wir sind interessiert an:
J Hotelprospekt

[0 Speisekarten
[J Postkarten

] sonstigen Drucksachen
z.B. Briefkopf, Visitenkarten

Pfisterer AG Balderstrasse 30
3007 Bern Tel.031452511

Drucksachen

AKTION
Passiertiicher

Art.201-1, Reinleinen, rohweiss, mittelfein. Grosse 90x85 cm.

die Sie bendtigen,

konnen wir lhnen Preis per Stiick nur Fr. 7.50.
\n korzester. Zsit Bestellen Sie gleich telafonisch! Telefon (041) 22 55 85.
liefern.
Ein Anruf, | Abegglen fister AG Luzern
Tel. (031) 25 66 55,
geniigt.
Englisch in England
Gute Englischkenntnisse werden heute
in jedem Beruf verlangt. Eine kleine,
5 gut gefiihrte Privatschule gibt lhnen
H beste  Lernmoglichkeiten.  Schéne
H Sruckersi des:<Buni Lage am Meer.
8 iEsarel Eosisungss Vorteilhafte Preise.
F. Pochon-Jent AG Verlangen Sie Prospekte und weitere
Effingerstrasse 1 Auskiinfte durch:
3001 Bern The Principal, Ecole Internationale,

Herne Bay, Kent, England

P 22-356699




	

