Zeitschrift: Hotel-Revue
Herausgeber: Schweizer Hotelier-Verein

Band: 84 (1975)
Heft: 50
Heft

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 18.08.2025

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

hotel
e PEVUE

Schweizer Hotel-Revue
Erscheint jeden Donnerstag
84. Jahrgang

Revue suisse des Hétels
Parait tous les jeudis
84e année

3001 Bern, Monbuoustr 31
Tel. 031/25
Emzelnummer Fr. 1.20

Wochenzeitung fiir Hotellerie und Tourismus — Hebdomadaire suisse d’hétellerie et de tourisme

Portes ouvertes

Depuis qu’Alfred de Musset a écrit,
pour la postérité, qu’il fallait qu’une
porte soit ouverte ou fermée, peu nom-
breux ont été ceux qui se sont vérita-
blement penchés sur cette célébre alter-
native: Savoir prendre parti, se décider
dans un sens ou dans l'autre: I'ensei-
gnement du proverbe n’a rien du tradi-
tionnel compromis helvétique, mais il a
finalement porté ses fruits. Jusque dans
les sphéres de I'entreprise moderne qui,
depuis quelques années, ouvre timide-
ment les lourds battants de sa mysté-
rieuse demeure. On peut d’ailleurs con-
sidérer la «porte» d'une entreprise
autant au sens propre qu’au sens
figuré; dans ce dernier cas, cette ouver-
ture se manifeste par une certaine
transparence, sociale, financiére ou
tout simplement humaine. Clest elle
qui donne lieu & I'organisation de con-
férences de presse et 4 la publication
d’informations sur la marche d'une
maison, sur ses structures et ses préoc-
cupations. Reconnaissons pourtant que,
dans notre pays de discrétion, les mai-
sons ne deviennent de verre qu'a partir
d'un certain chiffre d’affaires, voire
d'un chiffre d'affaires certain. On aime
mieux faire semblant, parce que cela
rassure tout le monde. Du moins jus-
qu'au moment ot — et la récession éco-
nomique nous en fournit chaque jour
la preuve — le point de non-retour est
atteint et ol I'on commerce & publier ses
premiers bulletins. De santé.

Llisolement relatif dans lequel a été
volontairement tenue D'entreprise, quel
que soit d’ailleurs le secteur auquel elle
appartienne, n'a cependant pas pu
résister 4 Dextraordinaire essor de la
communication, ce terme étant pris ici
dans son sens le plus large. La télévi-
sion, & cet égard, a ouvert, sinon forcé,
au nom de la libre information, de
nombreuses portes et élargi, du méme
coup, I'horizon du grand public. Dans
une certaine mesure également, la com-
munication au sein de lentreprise,
pilier essentiel de toute politique de
relations humaines internes, a stimulé
et motivé l'employé, projetant bien
souvent le fruit de son travail vers I'ex-
térieur. Au travers de I'image méme de
la société ou de linstitution qui s’en
assure les services. Il est deés lors incon-
testable que la derniére décennie éco-
nomique aura ¢été marquée par la
volonté des entreprises de se faire
mieux connaitre a leur personnel
d’abord, a I'opinion publique ensuite.
En se démystifiant et en descendant —
prudemment il est vrai — de son piédes-
tal, 'entreprise a tenté sa percée dans
le monde.

Peut-8tre y a-t-elle gagné en confiance
et en compréhension? Cest une ques-
tion 3 laquelle il est prématuré de
répondre d’une maniére précise, car la
durée de I’expérience a été trop courte
pour formuler un jugement définitif
sur sa valeur. Il n’empéche que tant le
personnel que le grand public est

Es trinkt der ganze Reisebus
«brasero» Kaffee mit Genuss.

HOWEG

mieux i méme, actuellement, de com-
prendre les difficultés d’une entreprise
si 'un comme I'autre a été, auparavant,
réguliérement tenu au courant de sa
progression et de ses mécanismes. De
cette option de départ, nait la véritable
solidarité employeurs —~ employés 2a
I’heure ol les soucis se présentent . .
demandent 4 étre partagés, compns et
atténués. L’homme moderne, responsa-
ble et intelligent, ne devrait pas atten-
dre de parvenir & un certain niveau
pour se sentir personnellement con-
cerné par I'évolution de son environne-
ment  professionnel et économique.
Aussi le fait de lui ouvrir les yeux, en
lui montrant «de visu» lintérieur des
entreprises et des secteurs d’activité
qu’il ne connait pas, est-il devenu une
nécessité économique, sociale et éduca-
tive! Certes, 'usine, I'hétel ou la ferme
modéle est un outil de production plus
qu’un but d’excursion. Mais il n’est pas
difficile d’en faire un centre d’intérét,
voire un lieu de réflexion favorisant la
prise de conscience- de son rdle dans
une branche professionnelle, un secteur
économique, une région, un pays, une
politique.

On imagine aisément le profit que peut
en tirer I'entreprise, pour son image
personnelle, ses relations publiques —
dont la «porte ouverte» constitue 1'un
des grands moyens d’action — et, singu-
lierement, son recrutement. On nous
permettra simplement de citer ici le
succes des «portes ouvertes» organisées
par I'hdtellerie suisse en faveur des jeu-
nes a la veille de choisir une profes-
sion. Vivre sa vie aujourd’hui, c’est
aussi apprendre 4 connaitre ce que font
les autres, ce qui leur sert d’univers
quotidien. Ainsi, les membres d'une
famille vont se rendre compte de I'acti-
vité d’un des leurs. Le citoyen appren-
dra a connaitre le role et I'utilité d’une
usine qui contribue au développement
économique de sa localité. Des colle-
gues d’'une méme profession s’intéresse-
ront aux méthodes de travail en
vigueur dans d’autres entreprises. Est-
on réellement conscient de c-
tivité que représente la visite d’une
imprimerie, d’un hotel, d’une chaine de
montage, d’une fromagerie, etc.?

=

11'y a 1a un champ dactivité considéra-
ble pour la société moderne. Et I'indus-
trie touristique, de par sa conception et
sa propension a faire découvrir des
nouveautés, dispose certainement, dans
ce qu’il est convenu d’appeler le «tou-
risme technique», de  possibilités
immenses. D’une nouvelle vocation, et
nous disons nouvelle parce que, bien
que déja amorcée, cette activité — du
domaine de I'information, mais en tant
qu'élément de voyage et de divertisse-
ment — est loin de bénéficier de I'orga-
nisation et de la promotion qui lui
seraient nécessaires pour atteindre plei-
nement son but. Or, la compréhension
des impératifs économiques de la pro-
duction et des prestations de services,
des problemes spécifiques d’un type de
firme ou d’activité, et du role du chef
d’entreprise trouverait, dans I'extension
du tourisme technique et I'organisation
systématique de visites d’entreprises les
plus diverses, un support d’une trés
grande valeur. Clest dailieurs pour
avoir ignoré ce type de relations que de
nombreuses sociétés — anonymes et
déshumanisées — sont aujourd’hui les
mal aimées de I'opinion publique.
Aprés le sable chaud, les vieilles pierres
et les champs de neige, le tourisme s’est
forgé une nouvelle clef pour I'avenir.
José Seydou:

Ry

COUPE DU JONDE oS

Hut ab vor jenen,; dxc .negen oder jenen, die zu bremsen wagen? Hat die vergangene Woche nicht gezeigt, dass der alpine Spitzen-

sport an einem Punkt angelangt ist, wo es nur noch ein Halt,

wenn nicht gar ein Zuriick gibt, soll es nicht dazu kommen, dass

auch der Sport sich selbst zerstort? Gesunde, gliickliche Skifahrer werben doch noch besser fiir ein Winterferienland, als Lorbee-

ren, an denen Blut und Trinen kleben. (asl)

Fremdenverkehrskonzept kommt

Seit iiber einem Jahr arbeitet ein Ausschuss der beratenden Kommission fiir Fremden-

an einem
i von

verkehr des
zu anderen mit der Er

Im G
Gremien des Bundes

verfiigt die Kommission nicht iiber einen aufwendigen Stab. Sie bew:

gt die konzep-

tionellen Arbeiten dank der Mitarbeit ihrer Mitglieder mit einem kleinen Sekretariat.

Dieses Snlbs!hilfe-Vorgehen war aus zwei Griinden notwendig:

ie dezentralisierte uml

ist auf

vorliiufig nur

Stand der konzeptionellen Arbeiten

Der Ausschuss Fremd
befasste sich an mehreren Arbeitstagen
mit sechs ausfiihrlichen Zwischenberich-
ten des als Sekretariat funktlomerendcn
Fremdenverkehrsdi des Ei o

schen Amtes fiir Verkehr. Der Konzept-
entwurf des Ausschusses soll bis Mitte
1976 der Kommission unterbreitet wer-

kehr

msmulmnahs:crt, ubwohl auch der Bund zahlreiche direkte und indirekte touristische
Massnahmen trifft. Es fehlt zudem der politische Druck der Oeffentlichkeit, um das
Fremdenverkehrskonzept unter die absolut prioritiren Konzepte zu rangieren. Ueber
den gegenwiirtigen Stand der Dinge g,nht der folgende Artikel von Dr. Peter Keller,

Amt fiir Verkehr, Auskunft.

Chef des Fr im Ei

o ies N, digkei

Die Behorden und insbesondere die touri-
stischen Verbiinde auf nationaler Ebene
sind allerdings von der Notwendigkeit ei-
nes Fremdenverkehrskonzeptes iiberzeugt.
Die bisherige pragmatische Fremdenver-
kehrspolitik des Bundes war passiv, punk-
tuell und nicht zukunftsgerichtet. Es ge-
lang ihr hiufig nicht, negative Folgen
planloser touristischer Entwicklung — wie
Investitionsruinen und  zerstérte Land-
schaften ~ zu verhindern.

kehrspolitischen Ziele und Massnahmen
des Bundes. Es wird ein fiir die Verwal-
tung verbindliches Regierungsinstrument
sein. Das Verhalten privater Triiger frem-
denverkehrspolitischer  Entscheide kann
mit rechtlichem Zwang (Konzessionen,
Nutzungsvorschriften) und fi iell

den. G irtig werden die in den letz-
ten Jahren dominierenden Umweltproble-
me behandelt.

Der Ausschuss hat die touristischen Pro-
blembereiche auf Grund der praktischen
Zielkonflikte voneinander abgegrenzt und
jeden Problem- wie Zielbereich ausge-
schieden. Von den drei Zielbereichen Ge-
sellschaft, Wirtschaft und Umwelt ist der
Wirtschaftsbereich schon weitgehend be-
handelt worden.

Es ist dem Ausschu cinen An-

Anreizen (Kredite, Subventionen) kon-
zeptgerecht beeinflusst werden. Ein wirk-
sames gesamtschweizerisches Fremden-
verkehrskonzept verlangt auch die Ab-
stimmung der fremdenverkehrspolitischen

satz fiir das Fremdenverkehrskonzept zu
finden, der den blshengen Rahmen frem-
denverkehr: o
sprengt. Bisher behandelten Wissenschaft
und Praxis die Fremdenverkehrspolitik
vorwiegend sektoral. Im Fremdenver-
i werden die frem-

Massnahmen des Bundes, der Kantone,
Hauptgrund war dlE fehlende Koordma- der Regxona]vcrbdndc und G den auf
kehrspolitisch Zielvorstell Es setzt

tion der  fr
M Fr politik
greift als typische Querschnittsaufgabe in
viele Lebensbereiche hinein. Hiufig haben
Probleme aber nur einen touristischen
Teilaspekt. Vorbereitung und Vollzug

zudem freiwillige Zusammenarbeit zwi-
schen /dem Staat und den privaten Tri-
gern der Fremdenverkehrspolitik voraus.
Wie die Koordination mit den unterge-
ordneten politischen Einheiten und die

touristisch rel M h liegen
deshalb bei Dienststellen, die zwar den
touristischen  Sachverstand der Verwal-
tung und der Verbinde beanspruchen,
letztlich aber ihre Interessen vorrangig
bcrucks:chhgen Der Bundesrat hat die
Koordi b he der Fremd
kehrspolitik erkannt und die beralendc
Kommission fiir Fremdenverkehr als Ko-
ordinationsorgan eingesetzt, das die ein-
zelnen fremdenverkehrspolitischen Mass-
nahmen des Bundes aufeinander abstim-
men soll. Die Kommission sah bald ein,
dass zielloses Koordinieren nicht méglich
war. Koordination setzt nicht nur ein Or-
gan, sondern auch explizit formulierte
und verbindliche Zielsetzungen sowie ent-
sprechend dosierte Massnahmen voraus.

Konzept als Regierungsinstrument

Das Fremdenverkehrskonzept ist der sy-
stematisierte Katalog der fremdenver-

Z beit mit den privaten Organi-
sationen institutionell zu gestalten ist,
wird im Rahmen der konzeptionellen Ar-
beiten noch diskutiert.

Trotz den etwas abstrakten ordnungspoli-
tischen Ueberlegungen muss betont wer-
den, dass die Erarbeitung eines Fremden-
verkehrskonzeptes keine praxisferne
Uebung von Professoren und Chefbeam-
ten ist. Das Konzept wird keine Leerfor-
meln oder deklamatorische Siitze enthal-
ten. Es will vielmehr zur langfristigen Ge-
wiihrleistung der Erholung moglichst brei-
ter Bevolkerungsschichten in intakter
Landschaft unter Wahrung der Interessen
der ansissigen Bevolkerung (Krippendorf)
und auch der Fremdenverkehrswirtschaft

denverkehrspolitischen Oberziele aus den
iibergeordneten gesellschaftlichen, wirt-
schaftlichen und raumordnenden Zielset-
zungen abgeleitet. Es wird abgeklirt, wel-
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beitragen. Das Fr kehrskonzept
bedeutet Abkehr von der bisherigen zu-
gunsten einer gestaltenden und den gesell-
schaftlichen Zielen angepassten Fremden-
verkehrspolitik.

Une «Dame» pour les connaisseurs 8
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Neuer Hotelfiihrer SHV —

Stellungnahme Nr. 4

Heute Dr. E. Bohli, Sekretiir des Ziircher Hotelier-Vereins

Welche Anforderungen stellt die Stadthotellerie anden neuen Hotelfiihrer?

Eine etwas pointierte Kritik am heutigen
Hotelfiihrer lautet, er sei:

- uniibersichtlich,
- unvollstindig,
— schwer zu lesen,
und
~ graphisch von vorgestern.

Daraus leite ich die Anforderungen fiir
eine neue Konzeption ab. Diese Anforde-
rungen haben meiner Meinung nach iibri-
gens nicht nur fiir die  Stadthotellerie,
sondern fiir die gesamte Hotellerie Giil-
tigkeit.

Uebersichtlicher und besser verwendbar
als Verkaufs- und Promotionsinstrument
wird der Hotelfiihrer durch einheitliche
Einteilung der Hotels in Kategorien
(5 bis 1 Sterne), und begrenzte Preis-
spannen, zum Beispiel 20 Prozent, inner-
halb dreier Preiskolonnen: moderate/

medium/maximum. Die Angabe der Saisonzeiten wird iibersichtlicher durch die Nen-
nung ganzer Monate, ohne ziffernmissige Daten. Die Preisangabe fiir Mahlzeiten
scheint mir fragwiirdig und von kleinem Nutzen.

Eine Vervollstindigung der Hinweise in der letzten Kolonne «Bescnderhentem wird

durch die Verwendung von international

zu den

heutigen Zahlen, erreicht. Dergestalt konnen bis zu 15, heute lcdlghch 7,

ten aufgefiihrt werden.

derhei-

Anstelle von Gliickwunschkarten

Festtagsspende 1975/76

Gutem Brauche folgend, bitten wir un-
sere Mitglieder und Geschiftsfreunde
auch am Ende dieses Jahres um eine
Spende zugunsten der Nachwuchswer-
bung und Nachwuchsférderung in der
Hotellerie. Wir wissen, dass die Mit-
glieder unseres Berufsverbandes rie-
sige Summen an die Aus- und Weiter-
bildung unseres = Berufsnachwuchses
leisten. Wir wissen aber auch, dass
dieses Geld das bestangelegte Kapital
bedeutet. Aus diesem Grunde soll
auch die Fesltagsspende 1975/76 dem
Ber zugute k

Die Namen aller Spender werden in
der Hotel-Revue verdffentlicht — dies
soll Sie vom Schreiben der Weih-
nachts- und Neujahrskarten entlasten.

Fiir Thre Spende danken wir Ihnen
herzlich.

Unser Postcheck-Konto: 30-2012
SHV Bern

Schweizer Hotelier-Verein

Der Zentralprisident:
Peter-Andreas Tresch

Der Direktor:
Franz Dietrich

Au lieu d’envoyer des cartes de veux
pour 1976

Souscription de fin d’année

Fidéles a la tradition, nous voudrions
prier les membres et les amis de notre
société de participer, cette année enco-
re, a une souscription organisée en
faveur du recrutement des futurs
employés de [Ihétellerie. Nous con-
naissons les sommes énormes que les
membres de la Société suisse des hote-
Ilers consacrent a la /omm/wn et au
perfectic e de
nos futurs employés. Mms nous savons
également que cet argent constitue un
capital qui ne saurait étre mieux placé.
C’est pourquoi la souscription de
1975176 doit également contribuer a la
promotion  du  recrutement  des
employés de la profession.

Les noms de tous les donateurs, qui
seront ainsi dispensés d’envoyer des
cartes de Noél et de Nouvel An,
‘seront publiés dans I'Hétel-Revue.
Nous vous remercions d'ores et déja
de vos dons.

Notre compte de chéques postaux:
30-2012 SSH Berne

Société suisse des hoteliers

Le président central:

Peter-Andreas Tresch

Le directeur:

Franz Dietrich

Besser lesbar wird der Hotelfiihrer vor allem durch einen grésseren und fetteren Druc}:.
Um Hotels und Restaurants gut auseinanderhalten zu konnen, sind die Restaurants in

kursiver Schrift aufzunehmen.

Graphlsch verbessert wird der Hctelfuhrcr durch Aufnahme von Bildmaterial und

mit ziffer

der Lage der einzelnen Hotels; in

Richtung fact-sheet.

Neue Eichvorschriften fiir Trinkgléiser

Die neue Verordnung iiber verbindliche Angaben in Handel und Verkehr mit messba-
ren Gutem (Deklmatlonsverordnnng vom 15. Juli 1970) enthilt fiir das Gastgewerbe

einiger dieser neuen Bestim-

Die
mungen lanfen Ende dieses Jahres nb Aus diesem Grunde maéchten wir Sie auf die

Fremdenverkehrskonzept kommt

Fortsetzung von Seite 1

chen Beitrag der Fremdenverkehr zur Er-

/

e bzw Emkommen und Nebenerwerbs-

reichung der iiber; Ziel -
gen leisten kann. Dabei soll nicht verges-
sen werden, dass die Fremdenverkehrspo-
litik dank klaren Zielen auch in der Lage
ist, iibergeordnete Zielsetzungen oder
Randbedingungen zu beeinflussen. Im
Konzept wird die Bedeutung des Frem-
denverkehrs fiir Gesellschaft, Wirtschaft
und Umwelt betont. Die allgemeine Aner-
! der leb digen Funktio-
nen des Femdenverkehrs durch Behdrden
und Oeffentlichkeit ist *‘éine ' wichtige
Grundlage der Fremdenverkehrspolitik.
Das Konzept enthiilt zudem eine Analyse
der iibergeordneten Zielsetzungen aus
fremdenverkehrspolitischer Sicht und eine
Interpretation der Entwicklungsperspekti-
ven in den einzelnen Zielbereichen. Die
wichtigsten Kapitel sind den fremdenver-
kehrspolitischen Zielen, den Zielkonflik-
ten und den entsprechenden Strategien so-
wie Aktionsmdoglichkeiten gewidmet.

Erste Resultate im Bereich Wirtschaft

Es hat sich gezeigt, dass die Schweiz auf
die Fremdenverkehrswirtschaft angewie-
sen ist. Eine Alternative gibt es nicht. Wir
sind gezwungen, die Landschaft als einen
der wichtigsten Rohstoffe des Landes
kommerziell zu nutzen. Die Fremdenver-

irtschaftlich triigt
der Fremdenverkehr zur Deckung des
Handelsbilanzdefizites der extremen im-
portabhingigen Schweiz bei. Er verbessert
mit anderen Worten unsere Importfihig-
keit.
Die Entwicklungsperspektiven des kon-
junkturanfilligen und einem stindigen
Strukturwandel unterworfenen Fremden-
“verkehr sind schwer voraussagbar. Die
Experten | rechnen mit langfristigen Jahrln-
chen Z h des izerischen
Tourismus von 3 bis 4 Prozent. Voraus-
setzung ist allerdings die Bewalugung der

Spirituosengliser
(Aperitifs, Likore, gebrannte Wasser usw.)
Ab 1. Januar 1976 diirfen nur noch Trink-
gliser unter 10 cI (= 1 dl) verwendet
werden, die entweder geeicht (= amtlich
gepriift und gestempelt) oder markiert
(= versehen mit einem Fiillstrich, Nenn-
inhaltsangabe und einem vom Eidgends-
sischen Amt fiir Mass und Gewicht aner-
kannten Kennzeichen) sind.
Fiir Trinkgldser unter 1 dl (= Spirituo-
iser) sind nur die folgenden Abstu-
fungen zuliissig: 2 cl, 2,5 ¢l, 4 cl, 5cl
(1 cl = 10 g), (eine 3-cl-Bichung oder
Markierung ist nicht mehr erlaubt.
Durchslchtlge Trinkgefiisse von 4 bis
10 ¢l konden auch init:2 Fiillstrichen ver-
sehen sein, die den Gesamtinhalt in zwei
gleiche Teileteilen (zum Beispiel 2 cl und
4 cloder2,5°¢l und 5 cl):

Probleme, die aus einigen ertr
ungiinstigen Trends erwachsen (z.B.
Trend zur Parahotellerie). Trotz zuneh-
mender auslindischer Konkurrenz wird
unser Land wahrscheinlich den Marktan-
teil im internationalen Tourismus halten
kédnnen, wenn die von uns vorzuschlagen-
den Massnahmen getroffen werden.

Als wirtschaftliche Oberziele der Frem-
denverkehrspolitik kommen in Frage:

-unter dem Wachstumsaspekt

@ die Verbesserung der Struktur und Aus-
niitzung des bestehenden Produktionsap-
parates,

° dlE Beschrankung der tounsuschen Er-

auf dschaftlich

kehrswirtschaft ist wesentlich bed

als ihr Umsatz anzeigt. Eine Vielzahl von
Branchen anderer Erwerbszweige hiingt
ganz oder teilweise von ihm ab. Binnen-

und entwicklungsfihige Gebiete zur Erhé-
hung des Wohlstandes der einheimischen
Bevilkerung und zum Abbau regionaler
Wack fille,

wirtschaftlich ist der Fr kehr fiir
die regionale Wirtschaftsentwicklung be-
deutend, da-touristische Investitionen sehr
intensiv und rdumlich begrenzt wirken
und deshalb Initialziindungen auslosen.
Der Fremdenverkehr schafft Arbeitsplit-

Champagne

TAITTINGER
o

Comtes deC/mmpagm
Blanc de Blancs

PLANTEURS REUNIS:

IMPORTATEUR EXCLUSIF POUR LA SUL

TEL. © 021/206931

unter dem Zahlungsbilanzaspekt

@ die ErhShung oder mindestens Kon-
stanterhaltung des Saldos der Fremden-
verkehrsbilanz,

unter dem Vollbeschiftigungsaspekt (je
nach konjunktureller Lage)

o die Erhohung der Arbeltsproduknvnmt

Bei Tri n mit einem Nenninhalt
von 2, 2,5, 4 und 5 ¢l muss der Mindestab-
stand des Fiillstriches: vom Rand 5 mm
betragen.

Gliser mit Randvollinhaltangaben sind
daher ab 1. Januar 1976 nicht mehr zulds-
sig.

Doseurs

(Massportionierer, Ausgusszapfen)
Doseurs geniigen den neuen Vorschriften
nicht mehr.

Mittels Doseurs ausgeschenkte Apermfs,
Spirituosen, Likdre usw. miissen eb

machen.

Gldsern oder mittels geeichter oder mar-

kierter Karaffen erfolgen. Zum Schluss
noch der genaue Wortlaut des fiir uns
wichtigen Artikels 9 der neuen Verord-
nung: Fertiggetrinke, wie kalte und warme
Milch, Obst- und Gemiisesiifte, Mineral-
wasser, Wein, Bier, Aperitifs, Likore
Spirituosen usw., diirfen in Gaststitten,
Hotels, Kantinen usw., nur in Schank-
gefdssen abgegeben werden, die ent-
weder amtlich gepriift und gestempelt
oder mit Fiillstrich, Nenninhaltsangabe
und einem vom Eidgendssischen Amt fiir
Mass und Gewicht anerkannten Kennzei-
chen versehen sind. (Die aus mindestens

- ‘zwei verschiedenen' alkoholischen Getrin-
* ken bestehenden Cocktails' gelten nicht als - :

Fertiggetriinke.)

Fiir Sch sind nur die
Abstufungen zuldssig: 2, 2,5, 4, 5, 10, 20,
25, 30, 40, 50, 100, 150, 200, 300, 400 und
500 Centiliter (cl). (1 ¢l = 0,1 dl 10 g).
Schankgefisse' miissen bis zum Fiillstrich
gefiillt werden. In Gaststitten abgefiillte
und als Schankgefisse verwendete Fla-
schen miissen amtlich gepriift und ge-
stempelt sein (= geeicht). In Erginzung
zur Deklarationsverordnung ist zudem am
3. Dezember 1973 eine Raummassverord-
nung in Kraft getreten. Nach dieser neuen
Raummassverordnung miissen die Mass-
einheiten und deren dezimale Teile und
Vlelfache angegeben werden (dl, cl).

in geeichten oder markierten Gldsern ser-
viert werden.

Messbecher

Gr sind h  nicht

Biicherecke

Von Luzern in die Welt

Othmar Fries, 184 S., 32S. fotografische
Illustrationen, Harlekin-Verlag Luzern,
Fr. 23.80

Das Buch des Luzerner Verkehrsdirektors
ist fiir Leute geschrieben, deren Geschich.
te, Kunst und Kultur der engeren und
weiteren Heimat etwas bedeuten. Luzern
in Geschichte und Gegenwart — dann aus.
greifend in den Umkreis seines Werdens
und Wachsens. An seinen Wurzeln stan.
den Romer und Alemannen, Murbach
und Habsburg. An seiner Enl\\’lc“ung
hatten die Nachbarn diesseits und jenseits
der Grenze teil. Die Urkunde des Abtes
Konrad von Eschenbach erzihlt uns von
der Stadtwerdung anno 1178. Die wech.
selvolle Geschichte des Hauses Habsburg
steht immer wieder im Zusammenhang
mn dem Geschick unseres eigenen Lan.

es.
Wellhche und geistliche Baudcnkmﬂer
welche der Verfasser aus eigener Ap.
schauung kennt sind Zeugen der bewegten
Geschichte Europas. Schiitze abseits vom
Wege werden vorgestellt, die, wenn auch
weniger bekannt, in ihrer kiinstlerischen
und kulturellen Bedeutung den Baudenk-
milern der grossen Hauptstiidte in keiner
Weise nachstehen. Die vorliegende Arbeit
will kein Lexikon oder Reisefiihrer erset.
zen, sondern ist aus persdnlichen Besu.
chen und Erlebnissen erwachsen.

Grosses Kriuter- und
Gewiirzbuch

Heinz Gorz, 648 S., 40 Farbtafeln, Fal.
ken-Verlag Wiesbaden, 26 DM

Mit dem wachsenden Interesse fiir gesun-
des Leben steigt auch die Nachfrage nach
entsprechender Literatur. Der vorliegende
Band ist ein reines Sach- und Nachschla-
gewerk. Jede wichtige Heilpflanze wird
ausfiihrlich geschildert, Aussehen, Stand-
ort, Heilkraft, Verwendungsmdglichkeiten
und Zubereitung. Krankheiten und Kriu-
ter, das ist die Ueberschrift eines Kapitels
mit einer Darlegung der vorbeugenden,
lindernden und heilenden Anwendung
von Kriutern. Zwar will man dabei dem
Arzt nicht ins Handwerk pfuschen und
verweist derweil stindig auf dessen Rat.
Trotzdem einige Behandlungsvorschlige
aus dem vorliegenden Buch: Bei Schlaflo-
sigkeit soll man feuchte Socken anziehen
und damit ins Bett gehen. Gegen Nasen-
bluten wird Barfusslaufen und Tautreten
empfohlen; gliicklich ist, wer dabei zur
rechten Jahres- und Tageszeit unter Na-
senbluten leidet. Schliesslich sind bei
Fussschweiss Farnkriuter als. Schuheinla-
ge zu verwenden und ja alle zwei T.xge u
Wechseln,

Naturlehrpfade in der Schweiz

Herausgeber: Schweiz. Bund fiir Natur-
schutz und Eidg. Oberforstinspektorat,
80S., Fr. 2.50

70 Naturlehrpfade werden mit Angabe
des genauen Ausgangspunktes, einer Skiz-
ze und einer Kurzbeschreibung vorge-
stellt. Die meisten Wege sind als Wald-
lehrpfade angelegt, doch finden sich in
der iibersichtlichen Broschiire auch Moor-
lehrpfade und geologische Lehrwege. Alle
diese Pfade sollen mit Hilfe von erliu-
ternden Tafeln die Kenntnisse des Spa-
znergangers iiber Baum- und Straucharten,

Naturer i und na-

mehr gestattet.

hank)
Messbecher "diirfen weiterhin verwendet
werden, sofern sie geeicht sind, den zulis-
sigen Nenninhalt haben (3 cl nicht mehr

(zum Beispiel fiir Whisky-A

ASCO teilt mit

erlaubt) und vor dem Gast
wird.
Spezialgliiser (Reklamegliser)

Achten Sie darauf, dass die Reklamegli-
ser von Getrinkeproduzenten nach den
Vorschriften geeicht oder mar-

der F nehmen, um
lohnmiissig attraktive und wettbewerbsfi-
hige Arbeitsplitze zu -schaffen (Ueber-
und Vollbeschiftigung), Erhaltung der
Arbeitsplitze (Unterbeschiiftigung),

unter dem Preisstabilitétsaspekt

® die Wahrung einer relativen und sekto-
riellen Preisstabilitit im internationalen
Vergleich.

kiert sind.
Wir empfehlen allen Gastwirten, beim
Einkauf oder Erhalten von neuen Glisern
zu kontrollieren, ob der angegebene Nenn-
inhalt auch wirklich zutrifft. Im weiteren
empfehlen wir, beim Kauf von neuen
Trinkglidsern zudem vom Glaswarenhiind-
ler vorsorglicherweise zu verlangen, dass
dle Glascr den neuesten Vorschriften des
id Amtes fiir Mass und Ge-

Auf eine Darlegung der zielb
Probleme und méglichen Massnahmen im
Wirtschaftsbereich muss verzichtet wer-
den, solange die Kommission noch keine
Priorititen gesetzt hat.
Bei Abschluss der fiir Mitte 1976 vorgese-
henen Arbeiten der ersten Phase (Bundes-
ebene, Regierung/Verwaltung) wird die
interessierte Presse im einzelnen iiber das
Fremdenverkehrskonzept orientiert.

eav

AN

Nach einer Mitteilung des «Office Natio-
nal Suisse du Tourisme» in Bruxelles, Bel-
gien, wurde gegen das Reisebiiro Publia-
tour S.A. in Bruxelles der Konkurs eroff-
net.

Auskunft

Reisebiiro-Konkurs

wicht entsprechen.

Biergliiser

Amtlich geeichte oder markierte Bier;
ser mit einem Randabstand des Fiillstri-
ches von 1 cm diirfen nur bis zum
31. Dezember 1975 in Verkehr gesetzt
(Hersteller, Lieferanten) und bis 31.De-
zember 1979 von den Gastwirten verwen-
det werden.

Ab 1. Januar 1980 sind nur noch Biergli-
ser mit einem Randabstand des Fiillstri-
ches von 2 cm zulissig.

Mineral- und Milchgliiser

Fiir den Offenausschank von Mineralwas-
ser miissen wie bis anhin geeichte oder
markierte Gliser verwendet werden. Das
gleiche gilt fiir den Ausschank von Milch.

Weingliiser

Der Offenausschank von Wein muss wie
bis anhin in geeichten oder markierten

Mitgli is fiir 1976

Unsere Mitglieder werden noch im Ver-
laufe dieses Monats die Ausweiskarte fiir
1976 erhalten, vorausgesetzt, dass der Jah-
resbeitrag fiir das nunmehr abgelaufene
Geschiiftsjahr entrichtet worden ist.

Die Ausweiskarte wird sich erstmals in ei-
nem kleinen Umschlag priisentieren, der
vermeiden wird, dass die Karte schon
nach wenigen Wochen zerbricht oder
sonst unansehnlich wird.

Richtlinientarif fiir Musiker und
Orchester

Im Schosse des Vorstandes ist ein Richtli-
nientarif fiir 1976 erarbeitet worden, der
unsern Mitgliedern ebenfalls in den niich-
sten Tagen zugestellt wird. Er soll unsern
Mitgliedern ein Hilfsmittel fiir eine wirt-
schaftliche Gagenpolitik sein. Es wire er-
wiinscht und im Interesse aller Unterhal-
tungsbetriebe, wenn sich die Konzertlo-
kalinhaber an diese Richtlinien halten
wollten.

USA-Reise

Einem aus Mitgliederkreisen geiusserten
Waunsch entsprechend, soll in diesen Ta-
gen abgeklirt werden, ob im Kreise unse-
rer Mitglieder, ihrer Freunde und Be-
kannten Interesse fiir eine 2!/2 Wochen
dauernde Reise nach den Vereinigten
Staaten von Amerika vorhanden ist. Die
Reise soll auch Gelegenheit geben, ver-
schiedene Unterhaltungsbetriebe in den
USA zu besichtigen und mit den Betriebs-
inhabern Berufsfragen zu diskutieren. Wir
werden dariiber noch ausfiihrlich in ei-
nem Rundschreiben samt Reiseprogramm
orientieren.

turkundlich Wissenswertes erweitern 'und

* auffrischen.

Sicher leben

«Sicher leben» ist ein von der Schweiz
Unfallversicherungsanstalt (SUVA) und
der «Winterthur» Schweiz. Versicherungs-
anstalt herausgegebenes Taschenbuch.

Der Verfasser ist Mitarbeiter der Abtei-
lung Unfallverhiitung der SUVA. Es wird
iiber 300 schwere sogenannte Hausunfille
berichtet, die sich im Laufe eines Jahres
ereignet und zu einer Invaliditit oder zum
Tod gefiihrt haben. In leicht verstindli-
cher Sprache und mit anschaulichen Illu-
strationen wird gezeigt, wie sich diese Un-
fiille auf einfache Weise hiitten vermeiden
lassen und wie anderen, dhnlichen Unfil-
len vorgebeugt werden kann. Das Buch
soll in den kommenden Wochen auch in
franzosischer und in italienischer Sprache
erscheinen.

Es kann gratis bezogen werden bei der
SUVA Luzern oder bei den Winterthur-
Versicherungen Winterthur.
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Parahotellerie: 48 Prozent des Kuchens

Das Eidgendssische Statistische Amt hat die definitiven Zahlen des Schweizer Touris-
mus in. Hotellerie und iibrigen Beherbergungsformen fiir das Jahr 1974 veroffentlicht.
Da die Resultate der Hotel- und Kurbetriebe von 1974 lingst bekannt sind, publizieren
wir im folgenden schwergewichtig die Zahlen der Parahotellerie.

Total 67,2 Millionen Logierniichte
Die G der in den ver
Beherbergungsformen verbrachten Ueber-
nachtungen erreichte im Jahre 1974 min-
destens 67,2 Millionen. Gegeniiber 1973
verminderte sich die Logiernichteziffer
um rund 0,9 Mio oder 1,39%. Die Ab-
schwichung ist dem um 690 gesunkenen
Besuch aus dem Ausland zuzuschreiben;
der Bi kehr belebte sich d

iiber um 3 %/o. i
Die Nachfrageverlagerung zugunsten der
Parahotellerie setzte sich fort. Wiahrend
die Logiernichte in Hotel- und Kurbetrie-
ben um 59 zuriickgingen, erhohte sich
die Beherbergungszahl in den iibrigen Un-

der globalen Beherbergungsziffer. Gegen-
iiber 1973 haben die Aufenthalte um
150000 oder knapp 1% zugenommen.
Um 39 erhoht haben sich die Logier-
niichte der Inlinder, die rund zwei Drittel
der Nachfrage in dieser Beherbergungs-
form stellten. Der Zuspruch aus dem
Ausland ging dagegen um 3% zuriick.
Abgeschwiicht hat sich vor allem die Pri-
senz der Briten (-289), US-Amerikaner
(=26 %), Franzosen (-21°9,), Italiener
(=209/y), Belgier (~149/) und Holldnder
(-4°/). Ein Teil dieser Verluste wurde
durch den um 7':9 angestiegenen Be-
such aus Deutschland kompensiert.

Neben den Inlindern (12,70 Mio Ueber-

terkunftsformen um dur etwa
3%. Der Anteil der Aufenthalte in der
Parahotellerie am Gesamttotal der Ueber-
nachtungen niherte sich weiter der 50 %/o-
Grenze; er stieg von 479 (1973) auf
48%/. Die Entwicklung ausserhalb der
Hotellerie war in den einzelnen Beherber-
gungsformen unterschiedlich. Auf Cam-
pingplidtzen verminderte sich der Zu-
spruch leicht, wogegen er sich in Privat-
quartieren, Jugendherbergen und nament-
lich in Gruppenunterkiinften verstarkte.

Das Angebot

Die Zahl der t
Gastbetten bzw. Schlafplitze belief sich
im Berichtsjahr auf gut 900 000, das sind
etwa 2!/2°/o mehr als 1973.

Die Hotel- und Kurbetriebe stellten
285000 Gastbetten oder drei Zehntel des
gesamten Angebotes. Ein Drittel der
Kapazitit (310000) entfiel auf Chalets,
Ferienw und Privatzil , ein
Fiinftel (185000) auf Zelt- und Wohnwa-
genplitze. Die Kollektivunterkiinfte wie-
sen etwa 118000, die Jugendherbergen
rund 9000 Schlafplitze auf, was Anteilen
an der Globalkapazitit von 13 bzw. 1%
entspricht.

Hotel- und Kurbetriebe

Die Resultate der Statistik der Hotel- und
Kurbetriebe fiir 1974 wurden in diesen
Spalten ausfiihrlich dargestellt. Deshalb
seien hier nur die Hauptergebnisse er-
wiihnt: Die Hotel- und Kurbetriebe stell-
ten im Berichtsjahr mit 34,7 Mio Ueber-
nachtungen 529, des gesamtschweizeri-
schen’  Logierndchteaufkommens.” 1973
hatte diese Quote noch 53%o betragen;
die Frequenzverlagerung zugunsten der
zusitzlichen Beherbergung setzte sich also
fort. Verglichen mit dem Vorjahr nahmen
die Aufenthalte um 5 9o ab, wobei die In-
linder gleich stark vertreten waren wie
damals und die Auslinder um'8 %o weni-
ger zahlreich erschienen.

Chalets und Ferienwohnungen,
Privatzimmer

1974 wurden in Privatquartieren 19,9 Mio
Uebernachtungen ermittelt, das sind 30 %

waren  die  Deutschen
(4,21 Mio) die grésste Giistegruppe in pri-
vaten Unterkiinften. Mit weitem Abstand
folgten die Niederlinder (0,78 Mio), Bel-
gier (0,75 Mio) und Franzosen (0,65 Mio).
Die mittlere Aufenthaltsdauer betrug in
Privatquartieren 11,5 Nichte, wobei die
Auslinder (13 Nidchte) im Durchschnitt
etwas linger verweilten als die Inldnder
(11 Nichte).

Zelt- und Wohnwagenpliitze

Auf Zelt- und Wohnwagenplitzen wurden
1974 etwa 5'/: Mio Uebernachtungen regi-
striert, was gegeniiber dem Vorjahr einer
Verminderung um 50000 oder 1%
gleichkommt. Die geringfiigige Einbusse
ist teilweise dem relativ kiihlen und son-
nenarmen Wetter im Juni und Juli zuzu-
schreiben. Die Frequenz aus dem Inland
stieg um 41/29/ auf 3,05Mio, jene aus
dem Ausland sank um 79, auf 2,45 Mio
Logiernzchte. Nachgelassen hat vor allem
der Campingtourismus aus Grossbritan-
nien (=36 %), Skandinavien (-19 %), den
USA (-17%) und Frankreich (~16 %).
Riickldufig war auch der belgische
(-990) und holldndische (-4 %) Besuch.
Nennenswert belebt hat sich die Nach-
frage aus der Bundesrepublik Deutschland
(+41/2%).

Die Inlinder stellten rund 56 %/o der Zelt-
platzgiste, die Niederldnder 1509, die
Deutschen 13 %, die Franzosen und Bri-
ten je 31/2 9/ und die Belgier 3 %. Auf die
iibrigen Nationen entfielen lediglich 6 %o

- der Uebernachtungen., Die, durchschnitt-

liche Aufenthaltsdauer belief . sich  auf
5 Niichte pro Arrivée (Inlinder 6, Auslin-
der 4 Nichte).

Gruppenunterkiinfte und
Jugendherbergen

Jede zehnte Uebernachtung (insgesamt
7,1 Mio) in der Schweiz kam den Jugend-
herbergen und  Gruppenunterkiinften
(Touristen-, Massenlager-, Ferienkolonien
usw.) zugute. Verglichen mit 1973 wuchs
die Beherbergungsziffer um durchschnitt-
lich 129,. Weil aber auf diesem Beher-
ber ktor 1974 die Erhet basi

An der Schiitzengasse 16 beim Bahnhofplatz wurde das neueste Disco-Dancing Ziirichs eréffnet. Es gehort zum Reiche von Cas-
par E. Manz, womit auch gleich gesagt ist, dass es sich um ein Lokal mit besonderer Note handelt. Verkehren werden hier Hobby-
Ornithologen nach originellen Statuten, die ihnen keine Pflichten auferlegen, ihnen jedoch nahelegen, sich im Klub moglichst oft
nach hiibschen Vigelchen umzusehen. Das Dancing nennt sich Birdwatcher's Club.

bedeutend vergrdssert werden konnte,
handelt es sich zur Hauptsache um eine
unechte Zunahme. Der reale Anstieg der
Logierndchte im Vergleich zum Vorjahr
erreichte 2!/2 %o.
Ein Riickgang der auslindischen Kund-
schaft um 11/2°, wurde durch die 5pro-
zentige Erhohung des Binnenverkehrs
mehr als wettgemacht.
Die Inlinder brachten den Kollektivunter-
kiinften 4,79 Mio Aufenthalte, das sind
rund zwei Drittel des Totals in dieser Be-
herbergungsart. 12% der meist jugend-
lichen Beniitzer der Gruppenunterkiinfte
stammten aus Deutschland, 6% aus
Frankreich, 59 aus Belgien und 2 % aus
den USA. Die Beherbergungsdauer er-
reichte bei in- und auslindischen' Besu-
chern im Mittel 4!/> Nichte.

esta/r.

AGAB stimmt L-GAV zu

Die Schweizerische = Ar haft

Davos geht nicht fremd

Mit der Einfiihrung der festen Basispreise
und der damit verbundenen transparenten
Preispolitik hat die Davoser Hotellerie als
erste in der Schweiz neue, dem vermehr-
ten Preisbewusstsein der Giste Rechnung
tragende Wege beschritten. Mit dieser
Neuerung konnte der im Jahre 1901 ge-
griindete  Verkehrsverein  Davos  den
Schritt von der Werbung zum direkten
Verkauf vollziehen, indem er im Einver-
nehmen mit dem Hotelier-Verein kiinftig

an Steuern fiir Zweitwohnungen zugeflos-
sen. Auch die Parahotellerie belaste die
offentliche Hand weniger, als dies ge-
meinhin angenommen werde. Mit dem
Verhiltnis 1:1 zwischen traditioneller und
der Parahotellerie bestehe in Davos ein
gesundes Verhiiltnis. Allerdings wiirden
alle Anstrengungen unternommen, um
dieses Verhiltnis nicht zugunsten der Pa-
rahotellerie ausschlagen zu lassen. Als
falsch bezeichnete Dr. Jost die vor allem
in jiingster Zeit immer wieder zu hdrende
Auffassung, dass in Davos der Verkauf
von Eigenti woh frei ben sei.

auch als Buch und Ver ti-
tig ist.

Anlisslich der 74. ordentlichen General-
versammlung des Verkehrsvereins Davos
nahm Landammann Dr. Chr. Jost zi der
immer wieder erhobenen Behauptung
Stellung, Davos habe einen iiberdurch-
schnittlich hohen Ueberfremdungsgrad er-
reicht. Gestiitzt auf die neuesten Ergeb-
nisse Jiegt, berechnet auf die Grundfliche
der an Auslidnder verkauften Eigentums-

der Vereinigungen alkoholfreier Betriebe
(AGAB) hat der von den Verhandlungs-
delegationen genehmigten Fassung des re-
vidierten =~ Landes-Gesamtarbeitsvertrages
(L-GAV) fiir das Gastgewerbe zuge-
stimmt. In einem Communiqué zeigt sich
die AGAB aber besorgt iiber «gewisse
Praktiken des Preiskampfes». In Zeiten
der Rezession miisse eine seridse Preisge:
staltung ebenso selbstverstindlich sein wie
in der Hochkonjunktur. sda

wohnungen im Verhiltnis zum Gesamtvo-
lumen, der Ueberfremdungsgrad bei 2,78
Prozent. Dies ist eine Quote, die weit un-
ter dem Durchschnitt der bekannteren
schweizerischen Ferienorte liegt. Der
Trend zur Zweitwohnung hat sich nach
Auffassung des Landammanns in Davos
bisher nicht negativ ausgewirkt. Dank der
begrenzten Steuerpflicht sind im vergan-
genen Jahr der Gemeinde 1,44 Mio Fran-
ken und dem Kanton 1,32 Mio Franken

Wohl seien in jiingster Zeit in ausgewie-
senen Hirtefillen einige Ausnahmen ge-
macht worden, grundsitzlich zihle aber
Davos nach-wie vor zum Sperrgebiet, in
dem die Lex Furgler konsequent Anwen-
dung finde. ko

Grand Hotel des Rasses
versteigert

Die Gebidude der in Konkurs geratenen
Gesellschaft Grand Hotel des Rasses et
Golf Hotel SA ob Ste-Croix sind am
Donnerstag versteigert und fiir 2 Millio-
nen Franken an die Schweizerische Ge-
sellschaft fiir Hotelkredit (SGH) in Ziirich
verkauft worden. Die SGH, Hypothekar-
gldubigerin  der Hotel-Gesellschaft, will
ihrerseits einen Kiufer finden. Das 110-
Betten-Hotel musste seinen Betrieb im
vergangenen Jahr einstellen. sda

i interview

Monsieur Robert 0. BUCHER, proprié-
taire de I'Hotel d’Angleterre, 2 Genéve,
membre du Comité central de la SSH

30 ans de tourisme a Genéve
a travers 1’évolution de son
hotellerie

Votre formation d’hotelier, Monsieur
Bucher, n’a pas suivi les filiéres classi:
ques, puisque vous avez acquis de nom-
breuses connaissances en sciences écono-
miques avant d'aborder Ihétellerie. A
votre avis, quelles sont aujourd’hui les
connaissances qu'un jeune hotelier doit
acquérir en priorité?

En effet, je n'ai pas suivi la filiere nor-
malede formation hételizre pour la simple
raison que je ne pensais pas entrer aussi
rapidement dans I'entreprise familiale. Si
je devais conseiller un futur hételier, dési-
reux de reprendre plus tard un établisse-
ment en Suisse, je lui recommanderais de
suivre d’abord les cours de notre Ecole
hoteliere & Lausanne, puis de compléter,
si les circonstances le lui permettent, sa
formation par une licence en Hautes Etu-
des Commerciales. 11 me parait en effet
essentiel d'avoir des connaissances de
base trés solides, afin d’affronter les diffi-
cultés qui ne manqueront pas de se pré-
senter sur son chemin,

11 y aura bientdt 30 ans que vous présidez
aux de votre établi clest
précisément I'ige de ce que l'on a appelé
le tourisme d’aprés-guerre qui a révolu-
tionné le tourisme tout court. §'il fallait
caractériser et résumer I'évolution de I'hé-
tellerie genevoise durant cette période,
quels seraient les points que vous mettriez
en évidence?

Cela fait bient6t 30 ans, il est vrai, que je
suis & I'Hotel d’Angleterre. Durant cette
période, j'ai pu assister & I'cexplosion» du

nombre de lits d’hotes disponibles, c'est-a-
dire que de 3000 lits environ en 1945,
notre offre a passé a quelque 16 000 lits.
Cette évolution a suivi le développement
de Genéve, ainsi que l'arrivée de nom-
breuses organisations internationales, gou-
er les et non gouver

ce qui explique, en partie, le nombre rela-
tivement élevé d'établissements de caté-
gorie supérieure.

Pour répondre a la deuxiéme partie de
votre question, il me semble important de
préciser que Genéve ne peut pas étre
comparée a une autre ville suisse. Si je
voulais résumer I'évolution, plus précisé-
ment le développement de I'hétellerie a
Genéve, je distinguerais, depuis 1946, qua-
tre périodes qui ont été marquées par les
faits suivants:

@ Création de 2500 lits d’hotel de catégo-
rie supérieure;

@ Construction d’hotels spécialisés dans
I'hébergement de voyages en groupes;

@ Apparition de centaines de studios et
d'appartements meublés destinés a des
délégués devant séjourner a Genéve
durant une courte période;

@ Prolifération d’établissements du type
«Apparthotel» (2000 lits environ) qui se
placent, du point de vue confort et servi-
ce, entre I'hdtel traditionnel et le studio
meublé, sans prestations du tout.

Que pensez-vous des projets d'implanta-
tion de nouveaux grands hotels & Genéve?

Nous avons étudié ce probléme trés
sérieusement au sein de la Société des
Hoteliers de Genéve et de I'Office du
Tourisme, en collaboration avec nos auto-
rités. Il n'y a pas de doute que, pour I'ins-
tant, lorsque le taux d’occupation de nos
hotels est en-dessous de 50 %/, pour la vil-
le de Genéve, le besoin d’implantation de
nouveaux grands hotels ne semble pas se
manifester. Un temps de pause serait, &
mon avis, souhaitable, ce qui n’exclut pas
un développement harmoniecux de notre
capacité hoteliere dans l'avenir.

Les établi oteli 3 is se
plaignent d’une pénurie de personnel, i
Iheure ol certains secteurs économiques
connaissent le chomage. N’est-ce point, de
prime abord, paradoxal, et quelles sont
les revendications de vos collégues dans
ce domaine?

11y a paradoxe, c'est vrai! Mais seulement
en apparence, car il est trés difficile de
recruter du personnel parmi les personnes
a la recherche d’un emploi actuellement,
car, dans la plupart des cas, celles-ci
préférent attendre des temps meilleurs
avec l'espoir de retrouver une situation
dans leur profession. De plus, les chd-
meurs étrangers d’autres cantons ont
beaucoup de peine a obtenir des permis
de travail a Genéve; les formalités ont
parfois duré plus de deux mois. S'il fallait
parler de revendications, j'émettrais le
souhait que les demandes d’autorisations
de travail soient plus rapidement traitées.

On parle beaucoup a Genéve des «Big
Seven»: les grands hétels. Dans quelles
activités plus particuliéres développent-ils
leur coopération?

Si les «Big 7» ont fait parler d’eux, c’est
parce qu'il est assez rare de trouver une

collaboration étroite et désintéressée entre
hoteliers dirigeant des entreprises d'un
standing similaire. Nos rencontres régulié-
res sont I'occasion d’échanges de vues, de
confrontations de problémes et, pouquoi
pas, de discussions de salaires et de prix
qui permettent une harmonisation de nos
prestations.

Genéve connait, elle aussi, une baisse de
ses nuitées. Selon vous, quelles en sont les
raisons et quelles mesures seront prises
pour essayer d’enrayer cette régression?

La baisse du nombre effectif des nuitées
n'a pas été catastrophique. La gravité de
la situation provient surtout d'une aug-
mentation considérable de I'offre de lits
d’hotes dans le canton de Genéve, comme
aussi 4 nos fronti¢res. La diminution des
nuitées traduit la situation é i de

re de mieux classifier les hotels et les
prestations qu'ils sont en mesure d’offrir,
ce a quoi la Commission qui s'occupe de
I'élaboration du nouveau Guide suisse des
hétels s’emploie activement.

Le role de I'Hotel-Revue, en tant qu'orga-
ne officiel de la SSH, mais aussi en tant
que principal hebdomadaire suisse d’ho-
tellerie et de tourisme, vous satisfait-il?

Il m'a été donné de constater & maintes
reprises que I'Hotel-Revue était un lien
précieux entre les membres de la Société
suisse des hoteliers, y compris ceux restés
attachés & notre hoétellerie suisse, mais
dont la carriéere se déroule a I'étranger.
En outre, les articles d'informations tech-
niques, toujours bien documentés, tien-
nent les hoteliers au courant de nombreu-
ses ibilités de rationalisation et de

notre franc suisse dont la surévaluation
rend nos prix peu concurrentiels.

Vous occupez des fonctions actives au
sein du Bureau de I'Office du Tourisme
de Genéve. Quelles seront les grandes
T i de cet i au cours
des cinq prochaines années?

Nos préoccupations, au sein de 1'Office
du Tourisme de Genéve, ces prochaines
années, seront d’intensifier nos actions
Iétranger. 11 y a peu de temps encore,
notre principale préoccupation était de
faire face aux demandes de logement des
touristes, congressistes, délégués et hom-
mes d'affaires qui désiraient séjourner &
Genéve. Aujourd’hui, notre souci majeur
est de suggérer a ces mémes clients de
choisir Genéve comme but de leur séjour.

Comment voyez-vous P'avenir de 'hotelle-
rie suisse et quelles seront, 4 votre avis,
les conditions & remplir pour quil soit
harmonieux, eu égard aux différents types
d’hotel?

L’hotellerie suisse, selon moi, n'a rien a
craindre de l'avenir, dans la mesure oil
elle sait garder son caractére propre. La
qualité de 'accueil et du service joueront
plus que jamais un réle déterminant.
Cependant, il semble qu'il serait nécessai-

possibilités d’améliorations sans les obli-
ger A parcourir de nombreuses revues
spécialisées.

HENKELL
TROCKEN

der Sekt,
der eine ganze

Welt
beschwingt
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Ein Hotelumbau selite
nich¢ nur den Gasten weiteren
Komfort bringen, sondein

dem Hotelier

Das oberste Ziel eines jeden Hoteliers ist es, seine
Géste zufrieden zu stellen. Da sich jedoch deren
Bedrfnisse im. Laufe der Zeit wandeln, muss sich
auch sein Hotel «verwandelny». Hotelumbautensind
daher nicht nur‘nstwendig, sie liegen atich' im Zuge
der Zeit.

Nun, wird sich mancher Hotelier sagen, das
Umbauen ware ja gut und recht, wenn es nicht mit
einem Erwerbsausfall. verbunden ware, der beim
Umbauen- eigentlich -automatisch hingenommen
werden muss. Wer mit Ortobau umbaut, hat diese
Probleme auf ein tragbares Minimum reduziert.

Unsere Arbeit beginnt aber nicht erst beim

8PFISTER

Keinen Ausfall

Bauen oder Umbauen; sondern viel frither, nimlich
beim exakten Planen. ‘Als Generalunternehmer

.nutzen wir alle technischen und organisatorischen
Méglichkeiten, um die;Umbauprobleme so wirt-
schaftlich wie moglich zu 16sen. Deshalb nennen wir
uns nicht nur Generalunternehmer, sondern auch
Generalplaner. Und wer gut plant, spart sein gutes
Geld. Was auch Sie sich tiberdenken sollten.

Als Hotelier wissen Sie, dass bekanntlich viele
Ké&che den Brei verderben. Daher sollte man eine so
wichtige Aufgabe wie Umbauen einem General-
unternehmen in die sichere Hand geben. Am besten
uns.

RGhu

Ortobau AG, Dérflistrasse 112 8050 Ziirich, Telefon 01 484423 Generalplaner und Generalunternehmer

des Glger-Flelsch Services

Schweinsleber geschnetzelt
Kalbsschulterbraten
Rindsbraten I, vom Stotzen
Fleischvogel
Rippli gerduchert, ohne Bein

% Giger

Hans Giger AG, Abteilung Tiefkiihl- Spezuahtaten und Fleisch
Gutenbergstrasse 3, 3001 B
Telefon 0312627 35, Telex 32266

Kochmiitzen

Art. 6004-1, Papier, weiss, nassfest imprag-
niert, luftdurchlassig, Kreppfaltboden, Kopi-
weite veranderbar. Stickpreis:

Stiick 25 100 500 . 1000 5000

Fr. -.50 -45 -42 -39 -37

Bestellen Sie bitte heute nochl Telefon (041) 225585

Abegglen-Pfister’ AG Luzern :

Ihr Abfall ist... . unser Falll

POLLUTION
PACKER

"‘Der Abfall-
Verdichtungsautomat -
der Ihren Abfall in:

Ballen... Sécke.

Schachteln ...
verpackt
re.hygienische und geruch-

‘ tlose Abhllbe‘.emgung Reduziert ~ §
das Abfallvolumen bis auf 1/10 mit
bis zu 12 Tonnen Verdichtungs-
Senkt gerauschlos Ihre Abfallbe-

aum fur die Au(bewahrung von

Abfallen auf ein: Minimum. Verrin-
gert die Arbeitskoslen.um bis, zu

Fun!ModeIIe k!elnslesMudeII B= 51cm T-80cmH= 147cim, grosstes'

=B= = 198'cm. Alle Modelle fahrbar, SEV:
gepruu 220Von lOAmp Steckdose genligt. Pressvorgang hydralisch,
benctigt nur 17 Sekunden

INIRAVEND AG

Postfach 8048 Ziirich. ‘Tel. 01628822 Telex 54289

hotel
revue

Planen
Sie
lhre
Karriere!

Werden
Sie
Abonnent

Fiir Fr. 46.- pro Jahr (Inland) oder Fr. 60.— pro Jahr (Ausland) erhalten
Sie die HOTEL-REVUE jede Woche ins Haus. Liickenlos. Nur so sind
Sie sicher, keinen Artikel und kein Inserat zu verpassen, das lhre be-

rufliche Laufbahn entscheiden kénnte.

hotel
revue

® Das Fachorgan fiir Hotellerie und Fremdenver-
kehr

® Attraktiver Stellenanzeiger
® Erscheint jeden Donnerstag

Name:

Vorname:

Beruf:

Strasse:

PLZ/Ort:

HOTEL-REVUE
Postfach, 3001 Bern
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Les «pionniers de I’hétellerie» a 1a Porte

de la Suisse, a Paris

Ainsi qu’on pouvait le prévoir, Il

le 27  de I «Les

pionniers suisses de Photellerie» que I'Office national suisse du tourisme présente, jus-
qu'a fin décembre, a la Porte de la Suisse A Paris, a été inaugurée avec un vif succés

et a attiré de nombreuses personnalités.

L'évocation du Montreux-Palace a la galerie des glaces. (Photo Daniel Lebée)

Etaient notamment présents M. A. Grii-
bel, Ambassadeur de Suisse auprés de
TOCDE, M. Ch. Hummel, Ministre de
Suisse, délégué auprés de I'Unesco, des
membres de la presse quotidienne («Le
Figaro», «I’Aurore», «Le Nouveau Jour-
nal», etc.) ou spécialisée dans I'indus-
trie hoteliere («L'Hotellerie»), le tourisme
(«L’Echo Touristique», «Action automo-
bile», «La Vie du Rail») ou la gastronomie
(«Gastronomie Magazine»), des magazines
d’art («Plaisir de France») et d’actualité («Le
Nouvel Observateur»), des correspondants
de la presse suisse, des directeurs d’offices
de tourisme étrangers, des représentants de
la direction de la SNCF et de la Cie
Internationale des Wagons-Lits, des direc-
teurs de grands hotels francais et interna-
tionaux. Parmi ceux-ci, on remarquait
M. Charles Ritz, descendant du célebre
César Ritz, «roi des hoteliers, hotelier des
rois». Il s'attarda, avec une certaine émo-
tion et une légitime fierté, .devant la
somptueuse reconstitution  d'un_ cabinet
particulier du Ritz de la place Venddme,

Cuisines régionales

Le Valais a table

dont on apercevait la colonne en trompe
d'eil, et ol largenterie créée spéciale-
ment par Christofle pour Iinauguration
de I'hdtel en 1878 scintillait parmi les
fleurs, les cristaux, la porcelaine, les bro-
carts. Trés admirés aussi les effets de
miroirs et de lumicre irisant les coquilles,
les guirlandes, les statues du style «pala-
ce» inventé par les hoteliers de la Belle
Epoque.

Les documents nombreux, divers, souvent
curieux, toujours attachants illustrant I'al-
bum «Les Pionniers suisses de I'hotelle-
rie» de René Creux et Louis Gaulis, qui a
inspiré I'exposition du méme nom, rete-
naient Tintérét attentif des visiteurs. Les

Nouvelles

‘vaudoises

Lausanne aura son Festival de

télévision

«L’Anneau d'Or», tel est le titre du nou-
veau festival de télévision qui sera organi-
sé lan prochain, du ler au 4juin au
Palais de Beaulieu & Lausanne.
L'entreprise est partie d’'une idée de Mar-
cel Bezengon, président d’honneur de
I'Union européenne de radiodiffusion et de
Paul-Henri Jaccard, directeur de I'Adil,
décédé depuis septembre. A cette idée
souscrivit d’emblée le comité de la Société
des hoteliers de Lausanne-Ouchy. Le but
était de présenter & Lausanne, et de pri-
mer, en un concours de dimension mon-
diale, les meilleures émissions télévisées
dans le domaine du sport.

Lausanne étant le centre du Comité Inter-
national Olympique, il était évident que
rien ne pouvait se faire sans le patronage
actif de cette institution. Le CIO I'accor-
da d’enthousiasme, de méme que 'UER
et la Société suisse de radiodiffusion.

Cest au Chateau de Vidy, siége du CIO,
que la naissance de cette nouvelle mani-
festation a été anonncée & la presse. Le
Festival sera présidé par M. Jean-Pascal
Delamuraz, conseiller national et syndic
de Lausanne, avec un comité comprenant
des membres du CIO, du Comité olympi-
que suisse, de la Société des Hoteliers de
Lausanne-Ouchy, de I'Office du tourisme
et du Palais de Beaulieu.

En marge de ce Festival auront lieu des
séminaires qui traiteront des multiples
problémes soulevés par les retransmis-
sions sportives internationales.

Lt revoila la saison du ski

Au seuil de la saison de ski, que trouvera-
t-on de nouveau dans nos stations des
Alpes vaudoises? Voici, en bref, les faits
marquants qui nous ont été communi-
qués:

Villars a réussi un tour de force en bais-
sant les prix d’utilisation de ses remontées
mécaniques. La station reste fidele au
principe de la carte journaliere qui avait

commentaires et les souvenirs 2

la réception autour des buffets ol tro-
naient les savoureuses spécialités suisses
et olt un fendant bien frais entretenait
I'optimisme né de ces grands exemples de
labeur, de ténacité, de foi en I'avenir,
d’éclatants et durables succés que nous
offrent_les. Pionniers suisses de I'hotelle-
rie. g

Dans la série des régions a table, Jacques Montandon vient de publier, aux éditions de
la Matze, a Sion, son «Valais A table» qui lui a valu le premier prix littéraire de I'Ordre
de la Channe. D’agréables manifestations ont marqué la remise de ce prix. Laissant de
coté les traditions, les recettes ou les poémes sur le vin, nous lirons ensemble un chapi-
tre qui concerne spécialement I'hotellerie et intitulé: les grandes toques.

«Les Valaisans, écrit I'auteur, ont été, ne
T'oublions pas, parmi ceux qui forgérent
le renom de I'hotellerie suisse et plusieurs
grandes familles ont vu des générations se
succéder, dans le monde entier, a la téte
des établissements les plus prestigieux.
Ces précurseurs sortaient généralement
des villages de montagne, les premiers a
avoir été touchés par le tourisme. Ils ont
senti que ces premiers vacanciers n'étaient
que les avant-gardes d'un flot touristique
qui allait, d’année en année, devenir plus
gigantesque et ils se sont ingéniés a pré-
voir les infrastructures qui seraient néces-
saires a I'accueil de ces foules.

Mais, si 'équipement hotelier a, en regle
générale, suivi le progrés et su s'adapter a
un modernisme en constante évolution, il
n'en a pas toujours été de méme de la res-
tauration qui s’est souvent engluée dans
un anonymat attristant. Les restaurants et
les hotels des stations se sont trop souvent
contentés de cette cuisine internationale,

lanouvelle
cuvée spéciale

Grands Vins mousseux méthode champenoise

dont une clientele plus préoccupée de

sport et de repos que de la qualité des ¢

mets se satisfaisait,
moins.

Q’on ne s'y méprenne pas: il existe en sta-
tion de grandes tables tenues par de
grands chefs et j'en connais certaines, a
Champéry, a Verbier ou ailleurs, qui sont
parmi les plus brillants fleurons de la gas-
tronomie valaisanne. Mais ce sont hélas
des, exceptions, d'autant plus remarqua-
bles qu'elles émergent d'un épais brouil-
lard de médiocrité ...»

Et l'auteur de rompre une lance en faveur
des spécialités locales — risotto au safran
de Mund ou truite du bisse — rappelant
que le touriste est devenu gourmand et
que la cuisine régionale fait partie inté-
grante du folklore. Il souhaite que I'exem-
ple de certains soit suivi par tous. Cly

en apparence du

Valais
Loi sur le tourisme acceptée

(ATS) La nouvelle loi valaisanne sur le
tourisme a été acceptée. Elle a recueilli
18 831 voix contre 15011. Le décret sur
T'aide en matiere d’investissement a été
accepté par 19 568 voix contre 13172. La
participation au scrutin s'est élevée a
26,8.

Nous y reviendrons plus en détail dans
notre prochain numéro.

Photos brouillées...

Dans une partie de notre édition de
la semaine passée, les photos de la
page 2 (Congrés de PUIAEEH) et
de la page 10 (IGEHO 75) ont été
malencontreusement  interverties.
Les lecteurs auront rectifi¢ d’eux-
mémes et nous les prions de bien
vouloir excuser cette erreur entié-
rement imputable 2 notre imprime-
rie! La rédaction

été final trés éciée I'hiver der-
nier aprés avoir soulevé des tempétes de
protestations. Cet hiver, la carte journa-
liere coftera 20 francs au lieu de 22
francs. Les cartes de demi-journées seront
maintenues, et la possibilité de skier «au
détail», dans la station est offerte aux
débutants.

Aux Diablerets, le \téléski de Vioz a été
refait et son débit, augmenté de 50 /o est
désormais de 720 personnes a I’heure. Du
coté des Meillerets les pistes ont été amé-
liorées. Les possibilités de parking sont
maintenant meilleures, spécialement le
long de la route du Col de la Croix.

Aux Mosses, la télécabine du Pic-Chaussy
a été remise a neuf, tandis que le débit du
skilift des Parchets a passé de 400 a 800
personnes & I’heure.

La ligne Caux-Rochers de Naye propose
un éventail trés étendu d’abonnements
divers. Elle reprend & son compte cette
année le téléski Jaman-La Joux, dont le
débit passe de 200 a 300 personnes i
I'heure.

Bonne saison a tous!

Bréves nouvelles vaudoises

- L’Ecole de pilotage de Bex va repren-
dre ses activités. Deux avions (des Pipers)
seront achetés.

= Un vaudois, M. André Giroud, de Lau-
sanne, est le pere d’une invention qui a
été tres remarquée au récent Salon des
Inventeurs de Geneve. Il s’agit d’une tente
de camping flottante, trés simple et trés
facile a utiliser parait-il.

— Le Prix de Lausanne pour jeunes dan-
seurs, qui jouit dorénavant d’une réputa-
tion internationale, aura lieu du 30 janvier
au ler février. Mais il est menacé par une
contestation’ purement locale. L’Associa-
tion du ballet de la jeunesse romande esti-
me que tous les prix sont rafflés par des
compétiteurs étrangers. Ce i quoi les
organisateurs répliquent qu'ils offrent des
bourses aux danseurs suisses. Et nous
disons, nous, que lorsqu’un danseur ou
une danseuse suisse sortira du lot, il (ou
elle) gagnera le premier prix et personne
ne trouvera rien a redire... CLP.

Poursuivant un effort
d’animation dans la rue

FRATERNOEL
en Suisse romande

(ATS) Avec I'aide de nombreuses sociétés
locales et autres groupements, des jeunes
de toute la Suisse romande relancent
I'idée d'une féte de Noél dans la rue, pla-
cée sous le signe de la fraternisation et de
la solidarité. Modification importante par
rapport a I'action de 1974: les réunions ne
se tiendront pas systématiquement le
24 décembre au soir (pour ne pas briser la
tradition de la féte en famille), mais par-
fois déja le 21 décembre. Dans certains
villages, quartiers et cités, la féte com-
mencera dés 19 heures et se poursuivra
toute la nuit. Suisses et étrangers, familles
et personnes seules sont invités a se
retrouver sur les places ou dans les lieux
publics.

Unhomme, une chaine, une organisation (IT)

Nous publions ci-aprés la suite et la fin

de notre article consacré 3 I'Organisation

CDM, 2 Lausanne (cf. HOTEL-REVUE no 49 du 4 décembre 1975).

«La clef du succes:
de bons directeursy

11 ne faut pas avoir peur du mot «mana-
gement» quant on reconnait la valeur
d’un bon chef et qu'on est d’accord de lui
déléguer de nombreuses taches dirigean-
tes. 1l apparait en tout cas que la valeur
des hommes a fait le succés du systéme
de décentralisation pratiqué par 1'Organi-
sation CDM. En plus d’une politique du
personnel trés raffinée, le systéme de
rétribution a été savammant étudié:

® Chaque directeur d’établissement regoit
un fixe minimum (nourri et logé), auquel
s’ajoute une importante participation sur
le rendement d’exploitation.

® Les cadres (chef de cuisine par exem-
ple) sont intéressés, en plus de leur salaire
de base, au chiffre d’affaires et au rende-
ment de leur département.

® Dans certains établissements, les mem-
bres du . personnel subalterne voient
s’ajouter & leur salaire une participation
aux économies réalisées dans leur dépar-
tement. D’autres ont une participation sur
le chiffre d’affaires réalisé, etc.
e P i sociale et fi des
directeurs: c’est le «nec plus ultra» du
systéme de rétribution, puisqu’il permet a
un directeur ayant travaillé depuis au
moins 5 ans dans 1'Organisation CDM de
participer financiérement, a raison de 30 &
509/, dans une autre affaire que celle
quil dirige, le prét étant cautionné par
I'Organisation.

On mesure aisément la fidélité que I'on
peut obtenir de la part de ses collabora-
teurs avec un tel systtme d’intéressement,
garant en plus d’une certaine continuité
dans le style de direction. La non plus,
pas de miracle!

Savoir vendre

Toute la politique de vente de I'Organisa-
tion CDM est axée sur les prix. Il ne suf-
fit pas de savoir acheter (selon le marché
et selon les saisons), encore faut-il savoir
vendre! On s’est ingénié ici a trouver des
formules pour éviter les déchets en res-
tauration (amélioration du portionnage,
etc.) et pour utiliser les nouveaux moyens
de surgélation, qui ne sont pas particulié-
rement avantageux, mais qui suppriment
les problemes de main-d’ceuvre et de
stockage 1a ol cela s’avére nécessaire: res-
taurants d’entreprises et d’altitude, dés
certaines heures (22 heures par exemple)
dans les restaurants de ville, ou comme
1éserve les jours d’affluence.

Appliquant toujours le jeu de I'offre et de
la demande, 1'Organisation CDM estime
que ses prix doivent s’adapter au pouvoir
d’achat de la clientcle, tout en assurant un
minimum de rentabilité pour tenir compte
des charges financi¢res et des charges de
personnel. En revanche, s'adapter a ce
marché bien particulier, qui dicte néan-
moins toute la politique de I’entreprise, ne
signifie pas qu'il soit conseillé de procé-
der & une baisse uniforme des prix, sans
réflextion, ni calcul, ou de les augmenter
automatiquement dés que le chiffre d'af-
faires est en régression. Il faut, au con-
traire, trouver de nouvelles formules de
vente: offrir des mets plus avantageux,
prévoir un éventail de prix beaucoup plus
grand (en restauration comme dans
I’hébergement), louer la chambre et non
les lits, etc. Depuis I'arrivée de la réces-
sion économique, toute I'Organisation
CDM est préte, pour assurer la survie de
ses entreprises, a faire face, du jour au
lendemain, & une véritable situation de
crise. Un plan d’organisation en trois pha-
ses a été élaboré dans cette éventualité.

@ La politique de vente ne saurait négli-
ger I'aspect de l'accueil, considéré comme
primordial dans les hotels et autres éta-
blissements publics de I’Organisation
CDM dont les structures elles-mémes ont
été congues dans cet esprit. La présence
des directeurs assure un accueil aussi per-
sonnalisé que possible; d’autre part, la
clientéle peut en tout temps exprimer ses
désirs et doléances d la direction grice
aux boites aux lettres installées dans les
établissements. Ce sondage d’opinion per-
manent donne de précieuses informations
sur les tendances du marché.

@ Dans les petites, dans les moyennes
comme dans les grandes entreprises, le
lial avec le | I est indi:

ble pour le rendre attentif & toutes les
possibilités d’économies ou a celles de
vente.

Expertises et formation professionnelle

Lrefficience dans Dlindustrie hoteliere et
touristique est un article qui se vend bien;
on se rend fréquemment compte des peti-
tes et des grandes catastrophes qui résul-
tent de son absence au sein d'une entre-
prise ou d’une chaine. Mettant son «know
how» au service des intéressés, I’Organisa-
tion CDM développe avec succes, et

depuis nombre d’années, un secteur d'ex-
En

pertises  particulirement  florissant.
tant que responsable du mandat, elle
sure le concours de spécialistes compé-
tents et constitue, le cas échéant, des
groupes de travail. Ses expertises ont
essentiellement trait & des questions con-
cernant le tourisme, I'hotellerie et la for-

mation professionnelle, tant en Suisse
qua Détranger; une véritable chaine de
coopération internationale!

® L’expérience montre en Il'occurence
que les expertises permettent surtout de
découvrir, d’officialiser en quelque sorte,
d’une maniére neutre et objective, les
erreurs du passé: frais de construction ou
charges financiéres trop élevés, absence
d’organisation et de politique d’entreprise,
mauvais départ et ... mauvaise gestion!
Ayant fait de la formation professionnelle
son hobby et fort d’une expérience trés
diversifiée, celui qui administre ce remar-
quable ensemble de petites, moyennes
entreprises et méme grandes entreprises
(du -type traditionnel ou non) occupe dif-
férentes charges au sein de, nos institu-
tions d’enseignement spécialisé, ceci a
titre de ibution a la ¢
hételiére. C'est ainsi qu'il est président de
la Fondation de I'Ecole hételiere SSH de
Lausanne, membre des commissions sco-
laires des écoles de Belvoir, a Zurich, et
du Vieux-Bois, & Genéve, et secrétaire
général de I’Association européenne des
directeurs d’écoles hotelieres (EUHOFA).
o Enfin, parmi d’autres activités dans le
cadre - des ' organisations nationales et
internationales, citons un mandat de
membre de la Commission consultative
fédérale pour le tourisme - en tant que
représentant de I’hdtellerie et de la restau-
ration — et un autre d’expert officiel du
Conseil du tourisme du canton de Vaud.

Avec amour

Un homme seul, jusqu’ici, a pris tous les
risques. L'Organisation CDM, en tant que
telle, n’est pas constituée en société: Rare-
ment, dans I'industrie touristique et hote-
liere, une organisation a pris une telle
ampleur en étant plus personnalisée qu'a-
nonyme. Cette vie d’homme - et de fem-
me car il faut citer ici la place prépondé-
rante prise par la femme de Ihotelier
dans cette entreprise comme dans les
autres — se confond aussi jusqu’ici avec
les grandes étapes qui ont marqué 1'évolu-
tion du tourisme dans notre pays. Une
chaine est née, une organisation s'est bétie
uniquement a l'aide de ressources prises
dans la pratique et lexpérience, sans
recours a des artifices sophistiqués. Qui
plus est, fondée sur de petites, moyennes
et grandes entreprises, dont la premitre
fut celle des Chutes du Rhin. Puis, ce fut
I'engrenage d’une machine bien rodée...
qui fait tache d’huile ou boule de neige.
Le reste n'est que fidélité a une idée, cer-
tes ambitieuse, et dessein de servir sa pro-
fession avec amour. 1.8

Courrier

de Genéve

Ambassade touristique de la Cote-
d’Ivoire

La Cote-d’Ivoire est un nouveau venu
dans la course au tourisme. Et ce pays
d’Afrique occidentale ne manque certes
pas d’atouts dans son jeu. Il ambitionne
méme de devenir, en s'équipant en consé-
quence, la Cote d’Azur du continent noir.
C’est pourquoi, dans le restaurant du nou-
veau siege du BIT, M. Simplice Zinsou,
délégué pour 'Europe du Bureau d’infor-
mation touristique de la Cote-d’Ivoire, et
M. Johr, directeur commercial pour
Geneéve de la compagnie Air Afrique, ont
présenté, au cours d'une agréable récep-
tion, un excellent film en couleurs.

«Rétro-Folies»: théme des Fétes
de Genéve 1976

Cétait I'autre soir, & la salle communale
de Plainpalais, oli le comité d’organisa-
tion des Fétes de Genéve, que préside
M. Jérdéme-Jean Gini, offrait une chou-
croute monstre & 450 personnes qui cons-
tituent ses collaborateurs bénévoles, le
dernier acte des Fétes de Genéve 1975.
Ces festivités ont connu un beau succés
puisque, bien que le budget ait avoisiné le
million de francs, il ne sera pas nécessaire
de puiser dans le fonds du tourisme, ali-
menté par les prestations des hoteliers et
des maitres de pensions du canton de
Geneve. D'ores et déja, le président Gini,
aprés avoir remercié tous ceux qui, a ses
cotés, s'étaient dévoués, et plus particulie-
rement les dirigeants et les collaborateurs
de I'Office du tourisme, annonca que les
Fétes de Genéve seront organisées a nou-
veau I'an prochain, du 13 au 16 aofit 1976,
et que leur théme général en sera les
«Rétro-Folies».

La municipalité de Sion a I'aéroport

de Cointrin

Une importante délégation de la Ville de
Sion, composée d’'une dizaine de person-
nes, accompagnée de quelques dames por-
tant le magnifique costume de la capitale
valaisanne, est venue récemment, en
ambassade, a I'aéroport de Genéve-Coin-
trin. Il s'agissait, pour elle, d'assister au
baptéme, du nom de Sion, de I'un des dix
nouveaux appareils DC-9-51 acquis par la
Swissair pour remplacer les Convair 990
Coronado que l'on a décidé de retirer
définitivement de la flotte de notre com-
pagnie nationale. V.
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«POMMES-FIT>»

der Grosserfolg an der IGEHO 1975
Pommes-frites aus der Heissluft-Rotiire

ohne Oel

Ausschneiden und einsenden an:

Stori & Co.
Fabrik
elektrischer
Apparate

8820 Wadenswil

Informationsbon:

Bitte senden Sie mir unverbindlich
Unterlagen Uber die Pommes-Fit-
Rotiire.

Name u. Adresse:

Héhenluft tut gut - nicht
nur uns, auch dem Kaffee-
wuchs. Darum, sagt der
Kaffeefachmann, ist eine
moglichst hoch gelegene
Pflanzung allerbesten
Kaffees Anfang.

Und darum ist es flir uns
eine Auszeichnung, von
einigenbefreundeten Pflan-
zern stets mit nur ausge-
suchtestem, lateinamerika-
nischem Bergkaffee belie-
fert zu werden.

...eine Auszeichnung

Und darum schétzen es
unsere Kunden als eine
Auszeichnung, besten
REGINA Bergkaffee anbie-
ten zu kdnnen, um dessen
Gute wir uns von der
Pflanzung bis in die Tasse
ihres Gastes kiimmern.

Und darum zeichnet sich
jeder REGINA-Bergkaffee-
Trinker selber aus —als
anspruchsvoller Kaffee-
kenner.

Méchten Sie wissen, was
Kenner an REGINA Berg-
kaffee besonderes finden?
Uberzeugen Siesichselber.
Benutzen Sie unsere
«Degustationslinie»,
Telefon 031 453455

O. Aeberhard AG
Brunnmattstrasse 46a
3000 Bern 14

Tel.01751433

Ad ressan derung (bitte in Blockschrift)

Alte Adresse

N_a_me: Vorname:
Betrieb:

Strasse: Ort:
Postleitzahl:

O Mitglied [J Abonnent
Neue Adresse

Name: Vorname:
Betrieb:

Strasse: Ort:
Postleitzahl: Telefon:

O Mitglied [ Abonnent
Zu senden an: HOTEL-REVUE, Abteilung Abonnemente

Monbijoustrasse 31, 3001 Bern

Changement d,ad resse (en lettres capitales, s.v.p.)

Ancienne adresse

Nom : Prénom :
Entreprise :
Rue : Localité :

Numéro postal d'acheminement :

[J Membre [] Abonné

Nouvelle adresse

Nom : Prénom :

Entreprise :

Rue : Localité :

Numéro postal d i 2 T

[J Membre [J Abonné

Aenvoyera: HOTEL-REVUE, Service des abonnements

Monbijoustrasse 31, 3001 Berne

is zur fertige

gerechte Inneneinrichtungen.

® Spitaiméblierungen

@ Ladenbau
Planung und Verkaui

i Aus: me:
Hauptstr. 8, 5200 Brugg, Tel. 056 4117 11

Einrichtung — Ihre Vorstellungen und

ergeben individuell gestaltete, mass=

Einige unserer Spezialgebiete:
@ Anfertigungvon Einzelmébeln

@ Hotelzimmer-,Restaurant- und
Tea-Room-Einrichtungen

Innenausbau

5200 Brugg, Tel. 056 412291

jUramiast. 40,8001 Zarich, Tel. 01 25 69 30

n

SUPER DISCOURT SEFTARLKE HBE

5616 MEISTERSCHWANDEN, BOX 8
TEL.064/54 3133

Die prachtvollsten Stickerei-Dirndl kauft man am
glnstigsten im SUPER-DISCOUNT, grésste Aus-
wahl der Schweiz! Bevor Sie ein Dirndl kaufen,
vergleichen Sie unbedingt unsere Traummodelle
und Preise. Kein Kaufzwang! Keine Nachnahme!
Verlangen Sie noch heute eine unverbindliche
AUSWAHL (Taillenmasse angeben).

€ WHEEVEAES LR(RGPSHE

:
é
%
:

16 FOERGEEGE WE VIS IR RPPSHE

Ihres Hauses:
Planung und

Ausfihrung.. ;"

MOEBEL

3612 Steffisburg
Telefon 033/37 4343

bringen
Stimmung und
Behaglichkeit
in Ihr Lokal.

3612 Steffisburg
Telefon 033/374343..°

Wie der Teppich,
s0 der Service.

Bewahrt. Vorteilhaft. Aussergewshnlich. Womit
alle Ihre Teppichprobleme optimal gelost werden.

Geelhaar

W. Geelhaar AG, Thunstrasse 7

3000 Bern 6, Telefon 031 431144
Teppich-Showroom, Zweierstrasse 35

8004 Ziirich, Telefon 01 3934 24
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Gastliche

Ostschweiz

Prei iige in den F1 b

Erfreuliche Kunde kommt aus dem Gast-
wirtschaftsgewerbe dieses bekannten Som-
mer- und Wintersportgebietes oberhalb
des Walensees. So beschlossen die Hote-
liers und Wirte in den Flumserbergen, die
Preise fiir verschiedene alkoholische Ge-
trinke teilweise bis zu einem Franken zu
senken. Ferner wird strikte auf jede Erho-
hung des Hotelpensionspreises verzichtet,
so dass also die Preisliste der letzten Win-
tersaison auch dieses Jahr noch Giiltigkeit
hat. Es ist,nur zu hoffen, dass diese bei-
spielhafte Preispolitik Schule macht. Be-
reits sind dhnliche Massnahmen aus an-
dern Gebieten der Ostschweiz bekannt,
die auf eindriickliche Weise dazu beitra-
gen, den Ruf der preisgiinstigen Ferienre-
gion Ostschweiz zu festigen.

Vollautomatische Gondelbahn
auf den Pizol

Bekanntlich ist dieser beliebte Skiberg im
St. Galler Oberland mit zwei Gondelbah-
nen, von Bad Ragaz und Wangs aus, er-
reichbar. Ab Wangs verkehrt seit wenigen
Tagen eine vollstindig neue, vollautoma-
tische Luftseilbahn. Simtliche Anlagen
sind nach dem modernsten Stand der
Technik gebaut. Ein Neubau ersetzt die
bisherige Mittelstation. Auch die Tal- und
Bergstationen wurden technisch und be-
trieblich optimal erneuert. Durch verdop-
pelte Stundenleistungen (720 Personen)
und von 22 auf 16 Minuten verkiirzte
Fahrzeiten gewinnt die mit 110 Aussicht

Mit E

des

«Tessin tief in der Krise» oder «Keine ro-
sigen Aussichten fiir Tessiner Wirtschaft»
und «Baumeister des Kantons Tessin tief
beunruhigt» usw., das sind so ungefihr
die in Tessinerblittern iiber die derzeit in
allen Ecken des Kantons abgehaltenen
Tagungen und Versammlungen erschei-
nenden Schlagzeilen. Neben diesem al-
lenthalben gedusserten Pessimismus neh-
men sich die Erklirungen des Direktors
der ETT (Kantonaler Fremdenverkehrs-
verein in Bellinzona), Dr. Marco Solari,
iiber die Ergebnisse der Touristenbewe-
gung der ersten neun Monate dieses Jah-
res geradezu enthusiastisch aus.

«Der Kanton Tessin», so fiihrte Solari am
letzten Dienstag wihrend eines Arbeitses-
sens aus, «kann mit Befriedigung auf die
vergangene Touristensaison zuriickblik-
ken.» Tatsiichlich ist das Tessin die einzi-
ge Schweizerregion, die wihrend den er-
sten neun Monaten dieses Jahres keine
Verluste hinnehmen musste. Die Frequen-
zen sind sogar gestiegen, wenn auch nur
um ein Prozent. Doch gerade das ist
wichtig, denn die Rezession in diesem
Wirtschaftssektor (anniihernd ein Viertel
des Bruttosozialeinkommens) hat im Siid-
kanton friiher (1971 als Folge der erlasse-
nen Badeverbote in den Seen) eingesetzt
als anderswo in der Schweiz.

«Wenn wir ausserdem die steigenden
Uebernach in der Parahotellerie

(Feril und h Cam-

gondeln mit automatischen Tiiren ausge-
riistete Bahn zusitzlich an Attraktivitit.
Auch die Skilifte wurden in den letzten
Jahren vollstindig erneuert. Von Wangs
(531 m) bis zur Pizolhiitte (2220 m) stehen
leistungsfiihige Berghotels und Gaststitten
zur Verfiigung. 20 Kilometer Abfahrten
mit 2300 Metern Hohendifferenz, mit
Hochleistungsmaschinen priparierte Pi-
sten sowie absolute Schneesicherheit bis
weit in den Friihling hinein zeichnen die-
sen Traumskiberg im St. Galler Oberland
besonders aus.

Ostschweizer Pauschalen mit Pfiff

Rechtzeitig hat Konig Winter in den Ost-
schweizer Skigebieten Einzug gehalten.
Die verschiedenen Kur- und Sportorte. of-
ferieren eine Fiille attraktiver und preis-
giinstiger Angebote, so Amden oberhalb
des Walensees, Bad Ragaz, Wangs-Pizol
und die Flumserberge im St. Galler Ober-
land, Braunwald, Elm im Glarnerland,
Alt St.Johann, Unterwasser und Wild-
haus im Obertoggenburg sowie Malbun
und Triesenberg im Fiirstentum Liechten-
stein. Die Pauschalen sind von Ort zu Ort
verschieden. In vielen Fillen umfas-
sen sie nicht nur Hotelunterkunft (je nach
Wunsch mit Friihstiick, Halbpension oder
Vollpension), Beniitzung der Skikarusselle
und Skischule, sondern zahlreiche weitere
Leistungen.

Toggenburger Schlittelbahnen

Das, reichhaltige Wintersportangebot in
Unterwasser wird in der neuen Saison
durch eine Schlittelbahn im Gebiet des
«Herrenwaldes» ergiinzt. Auf dieser neuen
Piste finden am 17./18.Januar 1976 dic
Schweizer Naturbahn-Meisterschaften
und der Europacup statt.

Langlaufzentrum Alp Sellamatt

Oberhalb von Alt St. Johann im Obertog-
genburg befindet sich eines der schonsten
Langlauf- und Skiwandergelinde mit ei-
ner doppelspurigen, elf Kilometer langen
Panorama-Loipe und einer besondern
Teststrecke von fiinf Kilometern. Zusitz-
lich werden eine Tal-Loipe (zirka 4 km) in
Richtung Unterwasser und ein Thur-Ski-
wanderweg (zirka 7 km) in Richtung Star-
kenbach gespurt und markiert. Unter der
Leitung des bekannten Langlaufpioniers
Hans Ammann finden auf der Alp Sella-
matt bereits in der Vorsaison Kurse fiir
Langldufer und Skiwanderer statt. Die
Skiwanderschule von Hans Ammann ist
wihrend des ganzen Winters in Betrieb.
Besonders beliebt sind die 4-Tage-Kurse,
jeweils' von Dienstag bis Freitag. Es be-
steht auch die Moglichkeit, tage- oder
stundenweise Kurse zu absolvieren. Aus-
kiinfte und Prospekte sind durch die Ski-
wanderschule Hans Ammann, 9656 Alt
St. Johann, oder in den Obertoggenburger
Verkehrsbiiros erhiltlich.

Neues Hotel in Malbun

Auf Weihnachten 1975 wird im liechten-
Steinischen  Winter- und  Sommerkurort
Malbun das Hotel Garni Alpina erdffnet.
Das neue Haus befindet sich im Zentrum
von Malbun, direkt neben der Sesselbahn-
station. Der moderne Gastbetrieb umfasst
45 Betten, verteilt auf Doppelzimmer und
Appartements. Alle Zimmer sind mit Du-
sche/WC, Spannteppichen und einem Bal-
kon versehen. Den Gisten stehen ver-
schiedene  Aufenthaltsriume zur Verfii-
gung, ebenso befindet sich ein Sauna- und
Fitnessraum im neuen Hotel. Durch den
Neuen Gastbetrieb wird das in der Winter-
saison zu knappe Bettenangebot in Mal-
bun gelindert. wb

pings), die statistisch noch nicht erfasst
sind, in Betracht ziehen, so diirfen wir ru-
hig betonen, dass das laufende Touristen-
jahr iiberaus positiv abschliesst.» Viel zu
diesem positiven Ergebnis beigetragen
haben die Deutschschweizer. Wiihrend sie
anderswo in Schweizer Feriengebieten
ausgeblieben sind (Durchschnitt minus 5,4
Prozent), wurde im Tessin eine Zunahme
der Giste aus der Nordschweiz um 4,8
Prozent registriert. Zugenommen haben
auch die Besucher aus Italien, Holland
und England. Abgenommen hingegen die-
jenigen aus Amerika, Frankreich und die
sonst dem Tessin so treuen Deutschen
(3,1 Prozent).

Propaganda 1976

Im kommenden Jahr will man das Ferien-
paradies Tessin — ausser natiirlich wieder=
um den Deutschschweizern — den «Suisse
romands», den Luxemburgern und Elsiis-
sern niher bringen. Eine spezielle Propa-
gandaaktion (Tessiner-Wochen) ist ferner.
im kommenden Februar fiir Monte Carlo
vorgesehen. Mit Werbeminuten iiber den
lokalen Radiosender — dessen Einflussge-
biet weit iiber die Grenzen des kleinen
Fiirstentums reicht — will potente Ferien-
giste jener Gegenden hauptsiichlich fiir
Winter- oder Vorsaisonurlaub im Tessin
animieren.

‘Weinpreisuntersuchung

In Bellinzona kam kiirzlich eine aus ei-
nem Vertreter der eidgendssischen Preis-
iiberwachungsstelle und Tessinern zusam-

te K issi um
iiber Preisanwendungen zu beraten. Her-
ausgestrichen wurde unter anderem die
Notwendigkeit, die Preisentwicklung der
Tessiner Weine — die zurzeit sehr reich-
lich vorhanden sind — zu beobachten. In
diesem Zusammenhang gab das Tessiner
Volkswirtschaftsdepartement bekannt,
dass demniichst eine Untersuchung iiber
die Verkaufspreise von Merlotweinen in
Hotels und Gaststitten durchgefiihrt wer-
den soll. Grund fiir diese Massnahme sind
zunehmende Beanstandungen von Tessi-
nern, die die Tessiner Wcmc (bcsondem

Verkehrsvereine berichten

Walliser sagen ja

Drei Glarner Neuigkeiten

Fiir den kommenden Winter haben die
beiden Skiklubs Elm und Schwanden auf
der Alp Empiichli Elm zwei neue,
modernst eingerichtete Skihduser erstellt.
Diese bringen Unterkunft fiir insgesamt
150 Personen.

Braunwald meldet einen neuen Umkleide-
raum fiir Langldufer. Er befindet sich im
Untergeschoss der Bergstation der Gon-
delbahn Grotzenbiiel.

Die Sportbahnen im Sernftal vergiinstigen
den Familien-Sport mit der «Familien-
Tageskarte». Bei Familien mit zwei oder
mehreren Kindern erhilt die Mutter 50
Prozent Rabatt auf allen Fahrpreisen. pd

C Ski zum Si if

Die Walliser Station fiihrt diesen” Winter
fiir Skifahrer eine Neuheit ein: Skifahren
zum Stundentarif. An der Talstation zahlt
man fiir die Tageskarte, auf der die’ Zeit
vermerkt ist, ein Depot von 35 Franken.
Bei der Riickgabe werden die nicht ge-
brauchten Stunden zuriickerstattet. Fiir 2
Stunden sind es 15Fr, fiir 3 Stunden
20 Fr., fiir 4 Stunden 25 Fr. usw. Kinder
bis zu 6 Jahren fahren in Begleitung von
Erwachsenen gratis. Nur die vollen ‘Stun-
den werden berechnet. svz

Festpreise auch in Samedan

Wie die Davoser Hotellerie, so hat nun
auch der Kur- und Verkehrsverein Same-
dan in Zusammenarbeit mit den Hoteliers
beschlossen, auf verbindliche Preise, ab-
gestimmt auf die verschiedenen Hotelka-
tegorien, iiberzugehen. Ab Sommer 1976
werden die Preise auf die Vor-, Haupt-
und Nachsaison mit festen Preisen fiir die
verschiedenen Zimmerkategorien aufge-
gliedert, womit aus dem Hotelfiihrer der
konkrete Preis ersichtlich ist. spk

Das Rhonetal am Rhein

Im Monat Oktober war das Wallis im
Bonner Steigenberger ‘Hotel zu Gast. Die
mit sehr viel' Prominenz erdffneten Spe-
zialititenwochen brachten nicht nur dem
Hotel einen Grosserfolg, sondern auch
dem Wallis zahlreiche neue Freunde.
Nebst dem Walliser Verkehrsverband war
es insbesondere die OPAV und deren
geistreicher Direktor: A. Venetz, welche
den Bonnern das Wallis'und seine kulina-
rischen” Geniisse niher ‘brachten. Beteiligt
an der in der bundesdeutschen Hauptstadt
sehr beachteten Veranstaltung” war auch
die Kiseunion.

Verkehrsverein Biel unter neuer Leitung

An der Generalversammlung des Ver-
kehrsvereins  Biel und Umgebung um-
riss H. Heggli, Verkehrsdirektor, die rasch
dndernde Situation auf dem touristischen
Markte unter Beriicksichtigung der fiir
Biel und sein Einzugsgebiet giiltigen
Schwerpunkte. Tm Vordergrund stand der
Verkauf von P (vor

Die biirger des Kantons Wallis ha-
ben beiden kantonalen Vorlagen zuge-
stimmt, Das Gesetz iiber die touristische
Organisation — es wurde zum dritten Mal
vorgelegt — wurde mit 18831 Ja gegen
15011 Nein angenommen. Das Dekret
iiber die Investitionshilfe an Berggebiete
wurde mit 19568 Ja gegen 13172 Nein
bewilligt. Die Stimmbeteiligung betrug
26,8 Prozent.

Im neuen Fremdenverkehrsgesetz werden
die Kurtaxenansiitze verankert, die nach
wie vor vom Gast bezahlt werden. Gegen-
iiber der letzten Vorlage wurde die Ober-
grenze von Fr. 2.- auf Fr.1.20 herabge-
setzt, die Pauschale — zum Beispiel fiir
Besitzer von  Zweitwohnungen  von
Fr. 60— auf Fr. 30.- Auf Grund des Bun-
desgerichtsentscheides wurde ferner fest-
gelegt, dass die Kurtaxen nicht zu Werbe-
zwecken - verwendet werden diirfen und
von der Gemeinde — nicht wie frither
durch den Verkehrsverein — ei

zusammen mit den Hilfsgeldern des Bun-
des der Entwicklung der Bergregionen zu-
gute kommen. sda

Wanderweg-Initiative?

Der Bundesrat stellt den Antrag, die Frist
zur Beschlussfassung iiber die Mitte Mirz
1974 eingereichte Volksinitiative zur For-
derung der Fuss- und Wanderwege um
ein Jahr, d.h. bis 1977, zu verlingern. In
einem Bericht an die Bundesversammlung
macht er darauf aufmerksam, dass das im
Juni- 1976 zur Abstimmung, gelangende
Raumplanungsgesetz den Kantonen und
Gemeinden fiir die Planung und rechtli-
che Sicherung der Wanderwege eine wert-
volle Hilfe anbicte. Bevor iiber das
Schicksal . dieses Gesetzes Gewissheit be-
stehe, konne zur Initiative nicht abschlies-
send ‘Stellung genommen werden.

Die Verfassungsinitiative  ist in. Form - ei-
nes ausgearbeiteten Entwurfs eingereicht
worden und-enthilt eine Riickzugsklausel;

werden ‘miissen. Gegen die erste Vorlage

_des Gesetzes von 1971 war Rekurs einge-

reicht worden; der vom Bundesgericht ge-
stiitzt wurde. Die zweite Vorlage war dem

.Stimmvolk im September vorgelegt, je-

doch verworfen worfen,

Ebenfalls angenommen wurde das Dekret
iiber die Investitionshilfe. Das Dekret

sicht die Schaffung eines Fonds von 25
Millionen Franken vor. Dieser Betrag soll

sie hat folgenden Wortlaut: «Der Bund
wird auf dem Wege der Gesetzgebung die
Planung, die Errichtung und den Unter-
halt eines nationalen Wanderwegnetzes
sowie die Koordination, die Errichtung
und den Unterhalt regionaler Fuss- und
‘Wanderwegnetze in «der ganzen Schweiz
sicherstellen. Er' fordert die Anlage und
den- Ausbau ‘lokaler Fusswegnetze. Fuss-
und Wanderwege sind abseits befahrbarer
Strassen zu fiihren:» sda

Das Hotel «Adler» in Ermatingen am Untersee, der weit iiber die Grenzen hinaus

bekannte Landgasthof,

war einst Treffpunkt zahlreicher Kiinstler,

Wissenschafter,

Schriftsteller und Politiker. Nach einer bewegten Zeit ist das Hotel-Restaurant Adler
teilweise renoviert worden und erlebte nun seine Wiedergeburt, indem das ehrwiirdige
Riegelhaus mit seiner grossen geschichtlichen Vergangenheit in neue Hinde iiberging.

Raumplanung, jetzt erst recht

Zum Thema als

Aufgabe in der Zeit des Konjunkturein-

bruches» sprach Bundesrat Kurt Furgler an ciner von der Schweizerischen Vereinigung

allem in Deutschland). Kuancnscn und
«Full-Service»-Arrangements setzten sich
dementsprechend durch.

Von allen Triigern von Fremdenverkehrs-
institutionen wird in der zweisprachigen
Stadt am Jurasiidfuss das unterdotierte
Bettenangebot (655) bemiingelt. Entspre-
chende Bestrebungen sind im Gange, um
dieser Situation wirkungsvoller zu begeg-
nen als bis anhin. Die Bettenbelegung in
den 13 Hotels liegt fiir 1974 bei 41 Pro-
zent und entspricht somit dem Durch-
schnitt der mittelgrossen Schweizer te.
Gegeniiber dem Vorjahr ist ein Riickgang
von 7,8 Prozent festzustellen (-8307
Uebcxnachmngen) Die Uebernachtungen

bessere Merlotsorten)
schen Weinen zu teuer finden.

Kein Verkauf an Militir

Wihrend einer ausserordentlichen Ge-
meindeversammlung haben die Biirger
von Robasacco (Nordhang des Monte Ce-
neri) kiirzlich beschlossen, ihren Anteil
der Alp Caneggio (= /3, 2/3 gehdren der
Gemeinde Medeglia auf der anderen Seite
des Berges, die bereits gegen einen Ver-
kauf entschieden hat) nicht an das EMD
zur Ausweitung des Waffenplatzes Isone
zu verkaufen. Die Dorfbewohner' wollen
damit eine der letzten schonen Alpen, die
auch fiir den lokalen Tourismus von Be-
deutung ist, retten und sie nicht fiir Mili-
tiriibungen hergeben.

Lugano im Winter

Auch dieses Jahr wieder - vom 25. Okto-
ber bis zum 27.Mirz des kommenden
Jahres — konnen Interessenten fiir nur 120
Franken eine Woche in Lugano verbrin-
gen (Uebernachtung und  Friihstiick).

Halbpension kostet 180 und Vollpension
210 Franken. Um auch héhere Anspriiche
zu befriedigen, stehen ferner Hotels der
Mittel-, der Ober-, der Ersten Klasse so-
wie Luxushotels zur Verfiigung. Inbegrif-
fen in diesen Preisen sind viele Extras,
wie zum Beispiel Nachtklubbesuche,
Schiff-, Bahn- und Autofahrten. wz

der reduzierten sich um 4,1
Prozent, diejenigen der Auslinder sogar
um 10,7 Prozent.

Nach verdienter Wiirdigung des scheiden-
den Prisidenten wurde Gilbert Morel,

fiir L

Bundesrat Furgler betonte diec Notwendig-
keit einer Raumplanung. Diese ist nicht,
wie viele glauben, ein Kind der Hochkon-
junktur. Auch in einer Periode der Rezes-
sion erweist sie sich als notwendig. Wir
miissen den Konjunkturriickgang dazu be-
niitzen, die unerwiinschten Entwicklungen
im wirtschaftlichen und technologischen
Bereich zu korrigieren und die Zukunft
vorzubereiten. Das Raumplanungsgesetz
stellt eine Rahmenordnung auf, die die
Mboglichkeit gibt, auf die Entwicklung ein-
zugehen und wenn nétig die Planung zu
dndern. Der Referent unterstrich, d1ss dIB
Raumplanung nicht nur &Kk

(VLP) organisierten Tagung Ende November in Ziirich.

anlagen. Die Vorschriften des Raumpla-
nungsgesetzes sowie das bereits in Kraft
stehende Bundesgesetz iiber . die  Wohn-
bau- und Eigentumsforderung sehen vor,
dass die Grundeigentiimer, deren Liegen-
schaften durch die Erstellung von Er-
schliessungsanlagen aufgewertet werden,
fillige Beitriige sofort zu leisten haben.
Dank dem Eingang von Grundeigentii-
merbeitrigen werden die Gemeinwesen in
der Lage sein, Erschliessungsanlagen zu
erstellen. Dr. Stiideli schloss sein Referat

mit dem Hinweis, dass das Raumpla-
nungsgesetz, das Gewiisserschutzgesetz,
das Wol t und Eigcmumsfiirde-

Betrachtungen zugiinglich sei, es gehe
letztlich um «die Menschen von morgen,
die in einer wohnlichen, menschenfreund-
lichen Schweiz leben mochten».

des Ei

Hotelier in Biel, mit AKkI. zum in-
terimistischen Priisidenten gewiihlt. Be-
reits nach einem Jahr gedenkt er sein Amt
in andere Hinde zu legen, da es nach sei-
ner Ansicht nicht unbedingt mit einem
Hotelfachmann identisch zu sein brauche.
Sieben langjiihrige  Vorstandsmitglieder
wurden zu Ehrenmitgliedern erhoben,
darunter auch Dr. M. Hirschi. Das Budget
schliesst mit einem geringen Ausgaben-
iiberschuss ab. Die kantonalen Subventio-
nen blieben aus, weil der Kanton nur ge-
samthaft geférderten Regionen Zuschiisse
gewiihren kann. Mit der kiirzlichen Griin-
dung des Verkehrsverbandes Seeland-Bie-
lersee sind diese Voraussetzungen nun ge-
schaffen. 1b.

Neuer Lift am Gemsstock

Als «Dach Europas» gewihrleistet der
Gemsstock ob Andermatt sichere Schnee-
verhiltnisse und Pulverschnee von an-
fangs November bis Ende Mai. Im Gebiet
von Lutersee wurden durch den Bau eines
weiteren Skilifts zusitzliche Abhinge er-
schlossen. Er iiberwindet auf einer Linge
von 1200 m eine Hohendifferenz von
360 m und befdrdert stiindlich 1000 Per-
sonen.

Die juristische Seite des Problems anal
sierte Prof. P. Saladin von der Univers
Basel in seinem Referat iiber die «Raum-
planung ohne materielle Enteignung?».
Das Raumplanungsgesetz hat die Konzep-
tion der materiellen Enteignung vom Bun-
desgericht iibernommen. Nach heutiger
Rechtsprechung ist der Staat entschiidi-
gungspflichtig, wenn er besonders schwer
in privates Eigentum eingreift oder wenn
er einen Eigentiimer ungleich schwerer als
andere in vergleichbarer Situation trifft.
Ein Verzicht auf jegliche Regelung der
materiellen Enteignung wiire als ein Ver-
sagen des Gesetzgebers zu werten gewe-
sen. Riickzonungen bewirken also mate-
rielle Enteignung. Wird Bauland aus der
Bauzone ausgeschlossen, so ist der ent-
sprechende Eigentiimer zu entschiidigen.

Raumplanung als Teil eines Ganzen

Als letzter Referent sprach Dr. R. Stiideli,
Direktor der VLP, zum Thema «Wer be-
zahlt die Infrastruktur». Er behandelte
vor allem das Problem der Beitrige an
Strassenbau und -unterhalt sowie Beitriige
und Gebithren an andere Erschliessungs-

und das Investitionsgesetz fiir
Berggeblelc eine Einheit bilden miissten.
Eine Verwerfung des Raumplanungsgeset-
zes wiirde diese Einheit brechen. Xs.

Qualitétsbettwarén
schenken’
erholsamen"Schlaf.
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Zu ive Arbeil

ersicherung?

Wohlstandsliicke muss bleiben

Ganz entscheidend hat der Bundesrat auf dem Verordnungsweg die heutige Praxis in

der Arbeitslosenversicherung sozialer gestaltet.

Erst Mitte niichsten Jahres wird zwar

eine Volksabstimmung iiber einen neuen, generell gefassten Verfassungsartikel zur
Arbeitslosenversicherung stattfinden, was bei einer Annahme sowohl eine Gesetzes- wie
Verordnungsrevision nach sich ziehen wird. So sind die auf den 1 Dezember bzw. dLu

27.November in Kraft tretenden Aenderungen als U ifi im

gesetzlichen Rahmen zu verstehen.

Zahlreichen Personenkategorien war bis-
her der Zugang zur Versicherung er-
schwert oder gar nicht moglich, was fiir
kleine Randgruppen im Wirtschaftsleben,
wie die Invaliden, Heimarbeiter oder die

auf 90 und mehr Prozent, um eine He-
bung des versicherbaren Tagesverdienstes
von 120 auf 150 und mehr Franken, oder
gar um eine  Garantierung des vor Ar-
hcuwcrlu:[ gelebten  Lebensstandards.

Heimentlassenen, grosse und echte Exi- st ein reicher Staat kann auch sozial
stenzprobleme aufwarf. lhnen wird ab  sein, und ein superreicher wie die Schweiz
1. Dy die Versicher oglich-  soll d h sich auch supersozial beneh-
keit wesentlich erleichtert, was nur zu be- men...

griissen ist. Mit verschiedenen Aenderun-
gen wird auch der Nachweis der Versi-
cherungsfihigkeit vereinfacht.

Grossziigigere Praxis

‘Wichtiger als diese Aenderungen im.sach-
lichen und personellen. Anwendungsbe-
reich ist jedoch die Erhdhung der Bezugs-
dauer von Taggeldern pro Kalenderjahr
von 120 auf 150 Tagen ab 1.Dezember
-1975. Sie garantiert den heute bereits aus-
gesteuerten, d. h. mehr als 120 Tagen ar-
beitslosen Versicherten, nochmals eine
Versicherungstranche im Weihnachtsmo-
nat. Fiir etwa 300 Arbeitslose diirfte diese
Sofortregelung eine echte, auch psycholo-
gisch positiv wirkende Sozialleistung be-
deuten.

Bei zu erwartenden steigenden Arbeitslo-
senzahlen bis tief ins Jahr 1976 hinein
diirfte jedoch eine erhebliche und bei an-
dauernder Krisenkonjunktur progressiv
anwachsende Belastung der Kassen zu er-
warten sein. Bisher haben diese seit Ja-
nuar 1975 210 Millionen Franken ausbe-
zahlt, davon allein iiber 20 Millionen im
September. Die um 30 Tage erweiterte
Bezugsberechtigung wird die Liquiditit
vor allem Kleinerer Kassen gefihrden,
was automatisch zu einer vermehrten Be-
anspruchung des Bundeskassenausgleichs-
fonds fiihren wird, der allerdings noch ein
Fettpolster von rund 200 Millionen Fran-
ken besitzt.

Vielseitige Forderungen

Alle diese Aenderungen sind akzeptierbar.
Nicht nur extreme Kreise der Linken for-
dern jedoch wesentlich weitergehende
Verbesserungen ~ fiir  dieses  Sozialwerk.
Die Diskussion kreist um eine Erhdhung

Es wird dabei iibersehen, dass die Ar-
beitslosenversicherung nur priventive und
reaktive Krisenbekiimpfung auf dem Ar-
beitsmarkt darstellt, also eine Versiche-
rung fiir Notfille. Sie verliert ihren Sinn,
wenn ihre Leistungen den Zwang zur Ar-
beitssuche und -annahme auflosen, weil
die Liicke zwischen den Lebensstandards
vor und nach Arbeitsverlust als zu klein
empfunden wird.

Wer wird arbeitslos?

Die ganze Problematik wird dadurch ak-
zentuiert, dass strukturelle Griinde, wie
Buspnel Exportschwierigkeiten ben
der Uhr dustrie, nicht als F
fiir alle 15000 Arbeitslosen bzw. deren
Entlassung angefiihrt werden kann. Ohne
Zweifel sind in verschiedenen Branchen
z personliche, die Leistung und Quali-
fizierung der Arbeitnehmer betreffende
Griinde anzutreffen. Ueber die Qualifika-
tionsstruktur der Arbeitslosen besteht lei-
der keine Statistik, was die Geriichte um
Missbriiche, Arbeitsscheue sowie
Schwarzarbeit schlecht beurteilen lisst.
Immerhin vergrossert die Verordnungsre-
vision bezeichnenderweise den Bereich
der «zumutbaren Arbeit» fiir Arbeitslose
erheblich und iibt damit einen leider not-
wendigen Druck auf arbeitsscheue Ele-
mente aus.

Damit die Arbeitslosenversicherung ihre
echten Funktionen erfiillen kann, muss
ihr materieller Inhalt, also ihre finanzielle
Leistungsbereitschaft beschrinkt bleiben.
Die Arbeitsbereitschaft muss erhalten
werden, was eine richtige Bemessung der
Attraktivitit der Versicherung bedingt.
Die Verordnungsrevision diirfte materiell
fiir 'dic kommende Diskussion im niich-
sten Jahr die Schwellenwerte. recht genau
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Zinssenkungen gehen weiter

Das Ziircher Zinskonvenium hat beschlos-
sen, die Zinsvergiitungen auf Kontokor-
rentkrediten nochmals um ein Viertelpro-
zent zu senken. Kredite gegen Kkurante
Deckung kosten damit noch 6'/s Prozent
plus Kommission. Gleichzeitig werden die
Grossbanken ihre Sitze fiir Neuhypothe-
ken auf jene des Wohnungsbaus senken,
also in der Regel 6'/s Prozent. Gewerbli-
che und gastgewerbliche Hypothekarkre-
dite werden auf durchschnittlich 6/« Pro-
zent gesenkt. Es ist anzunehmen, dass sich
die meisten Kantonalbanken, so weit sic
nicht bereits giinstigere Sitze anwenden,
diesem Vorgehen anschliessen. Mehr Mii-
he mit den Zinssenkungen haben dagegen
zahlreiche ‘Sparkassen und Regionalban-
ken. Die Grossbanken werden den Spar-
heftzins auf Neujahr auf 4!/ Prozent sen-
ken.

Grosse Schwiiche der D-Mark

Die iibrigen Schlangen-Linder mussten
wiederholt zur Kursstiitzung der Deut-
schen Mark eingreifen, um diese inner-
halb der vorgeschriebenen Bandbreite zu
halten. Auch die Deutsche Bundesbank
hat Dollars verkauft, um die eigene Wih-
rung zu stiitzen. In Ziirich ist die D-Mark
unter 101 Franken gesunken. Der massive
Kursriickgang ist vor allem eine Folge des
Uebergangs von der friiheren Hochzins-
zur Billiggeldpolitik sowie von reichli
Kapitalexporten aus Deutschland. Der
Kursriickgang ist ein Grund dafiir, warum
die Teuerungsrate in der Bundesrepublik
jetzt hoher ist als in der Schweiz (5 statt 4
Prozent).

Preisiiberwachung verliingert

Mit grossen Mehrheiten haben beide
Kammern des eidgendssischen Parlaments
den neuen Ueberwachungsbeschluss, der
vorbehiiltlich der Zustimmung des Volkes
und der Stiinde bis 1978 in Kraft bleiben
kann, gutgeheissen. Zwischen den beiden
Riiten besteht noch eine Differenz. Der
Stinderat will die Kompetenz fiir die
Herabsetzung unangemessener (also nicht
vorher erhohter, aber trotzdem ungerecht-
fertigter) Preise auf Importwaren be-
schriinken, der Nationalrat nicht. In der
Handelsabteilung des EVD sowie im Poli-
tischen Departement hort man die Mei-
nung, der Beschluss des Stinderates sei
mit dem Freihandelsabkommen mit der
EWG unvereinbar. Das Differenzbereini-
gungsverfahren wird im Parlament zu-
sammen mit der Dringlichkeitsabstim-
mung iiber den neuen Beschluss erfolgen.

Aussi des G

des heute maximalen Lohnersatzes von 85  vorweggenommen haben. awp
oy . .
Investitions- oder Inflationsspritze ?
In der Sommersession 1975 hiessen die i Riite als b liti
u. a. ein i amm gut, das ein il A volu-

sche

men von rund 1,1 Milliarden Franken insbesondere fiir die Bauwirtschaft und davon
abhiingige Branchen auslést. Die Abwicklung dieses Programms ist in den letzten
Monaten angelaufen. Wegen der verhiiltnismiissig kurzen Zeit sind die Wirkungen heute

aber erst teilweise spiirbar.

Um einer welteren Vertiefung des Be-

chifti; bruch: irken,

eine neuerliche Verschlechterung des
Wechselkurses und eine zusitzliche Beein-

ist inzwischen bereits ein zweites Investi-
tionsprogramm mit Auftriigen von noch-
mals 600 Millionen Franken vorbereitet
worden, wobei diesmal auch dem Aspekt
der Materialkiiufe besondere Beachtung
geschenkt wird. Fiir dieses Auftragsvolu-
men sieht der eidgendssische Staatsvoran-
schlag 1976 ein Zusatzbudget der entspre-
chenden Gréssenordnung vor.

Belebung dosieren

Ob diese zweite «Konjunkturspritze» kurz
nach der ersten bereits ndtig sei, ist eine
Frage, die nicht iiberall in gleicher Weise
beantwortet wird. In gewissen Kreisen
meint man, der Bund engagiere sich auch
damit immer noch zu wenig und er miisse
viel kriftiger zur konjunkturellen Bele-
bung beitragen. So fordert etwa die So-
zialdemokratische Partei der Schweiz, wic
sie in ihren Vorschligen fiir die Legisla-

" turziele 1975-1979 darlegt, «cine Aufstok-
kung des zweiten Investitionsprogramms
von 600 Millionen auf mindestens 1 Mil-
liarde». Dieser — vom Stiinderat Kii h
abgelehnten — Aufforderung zu verstirk-
tem Gasgeben stehen nun aber auch Emp-
fehlungen zu einem eher dosierten Vorge-
hen gegeniiber, auch wenn die Opportuni-
tit einer zusiitzlichen Investitionsspritze
grundsitzlich anerkannt wird, sofern da-
mit Vorhaben realisiert werden, die auch
mittelfristig  volkswirtschaftlich  sinnvoll
und zweckmiissig sind.

Kontraproduktive Effekte?

In der Tat gilt es, dabei die Gefahr einer
Uebersteuerung nach oben einzukalkulie-
ren, d. h. zu beriicksichtigen, dass bei ei-
nem allzu forschen Expansionskurs, zu
dem man sich angesichts des scheinbaren

triichtigung der privaten Investitionsbe-
reitschaft, wodurch  der  Wiederauf-
schwung der Wirtschaft erschwert oder
zumindest unndtig  verzogert werden
konnte. Auch wiirde unter den gegebenen
Umstiinden mit einer Ueberdosis von
Konjunktureinspritzungen ein neues Infla-
tionspotential aufgebaut, das bereits wie-
der den Keim eines spiiteren wirtschaftli-
chen Riickschlags in sich triige.
Inflationsbekiimpfung!

Dies sind die Kehrseiten einer «Politik

der geballten konwnkhuladung» es liefe
darauf hinaus, dass die In it-

Am Grosshandelstag 1975 verlautete, die
rezessiven Tendenzen hiitten sich im lau-
fenden Jahr in allen Sparten des schwei-
zerischen Import- und  Grosshandels
durchgesetzt. Am stiirksten riickldufig wa-
ren die Umsiitze bei Maschinen, elektri-
schen H iiten, Haus} tikeln,
Eisenwaren, Glas, Porzellan, Holz, Bau-
stoffen, Metall und Biiromaterial. 61 Pro-
zent aller Grosshiindler haben jetzt tiefere
Preise als vor einem Jahr, 77 Prozent von
ihnen melden kleinere Umsitze. Mehrere
Branchen vertreten die Meinung, der
W kt konnte im niich Jahr er-
reicht sein. Mit einer weiteren Ver-
schlechterung fiir 1976 rechnen dagegen
der Holz- und Baustoffhandel, der Handel
mit Getreide und Futtermitteln, mit Ma-
schinen, Textilien und Spielwaren.

R.S.

zen zu eigentlichen Inflationsspritzen
wiirden. Der Inflationsbekiampfung
kommt aber nach wie vor eine hohe Prio-
ritiit zu, nicht zuletzt gerade auch darum,
weil die Beschiiftigung lingerfristig um so
besser gesichert werden kann, je erfolgrei-
cher die Teuerung in Schach gehalten
wird. wf

Haldengut hielt sich gut

Die wirtschaftliche Rezession hat auch
die Brauindustrie nicht verschont. Ge-
samtschweizerisch ist der Bierausstoss um
2 Prozent zuriickgegangen. Die Brauerei
Haldengut hat ebenfalls einen Umsatz-
riickgang zu verzeichnen, der allerdings
mit 4,9 Prozent deutlich unter dem
schweizerischen Mittel liegt. Haldengut
hat im  abgelaufenen  Geschiiftsjahr
290 000 hl Bier ausgestossen und steht
damit unverindert an vierter Stelle der
schweizerischen Brauereien.

Die Erfolgsrechnung weist einen Reinge-
winn von 821000 Franken aus, das sind
9 Prozent weniger als im Vorjahr. Der
Verwa gsrat beantragt aber die Beibe-

Wirkungsverzugs bereits getroffener
Massnahmen gedriingt sehen konnte. kon-
traproduktive Effekte entstehen missten.
Wenn man den Bund in seiner jetzigen
Finanzmisere zwingt, sich im Uebermass
zu verschulden und den Kapitalmarkt un-
verhiiltnismiissig stark zu beanspruchen,
werden die Zinssitze wieder hinaufge-
driickt. Die weiteren Folgen davon wiiren

haltung der bisherigen Dividende von
12 Fr. pro Aktie und Partizipationsschein.
- Die Jahresrechnung 1974/75 weist auf
der Kostenseite massive Steigerungen aus.
So hat der Rohstoffaufwand auf Grund
der Preishausse im Rohstoffsektor um
16 Prozent zugenommen. Der Personal-
aufwand ist um 84 Prozent gestiegen.

sda

Firmennachrichten

Sogetel-International konstituiert

Unter der Bezeichnung Sogetel-Interna-
tional hat sich die Hotelkette Sogetel in
Paris niedergelassen. Die Leitung der Ge-
sellschaft liegt in den Hinden von Jac-
ques du Chatelet, einem Griinder der
Gruppe Sofitel. Die neue Firma fasst die

gesamte Titigkeit der Sogetel-Bruxelles
auf internationaler Ebene zusammen
(Rentabilititsstudien, technische  Hilfe,

Verwaltung und Leitung von Hote's). Die
Kette betreibt zurzeit zwei Hotels, eines
in Djerba (Tunesien) und das andere in
der Republik Elfenbeinkiis i i
nach ihren Angaben dem
waltung von- zwei weiteren Hotels iiber-
nehmen; eines davon befindet sich in
Avoriaz (Haute Savoie). Die Unterzeich-
nung verschiedener weiterer Kontrakte ist
in Vorbereitung. chg

Von 0,8 auf 2 Millionen

Gemiiss  Generalversammlungsbeschluss
erhdht die Seilbahnen Obersaxen AG,
Obersaxen GR, ihr Aktienkapital von der-
zeit 800 000 Fr. auf 2 Millionen Fr. Die
Kapitalerhdhung erfolgt durch die Ausga-
be von 6000 Namenaktien zu 200 Fr.
Nennwert und dient der Beschaffung von
Mitteln fiir den Weiterausbau der Skilift-
anlagen. pd
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cole du canton de Vaud

Une <Dame» qui va étonner

les connaisseurs!

L'année de la femme et le 7008me anniversaire de la Cathédrale de Lausanne ont ins.
piré les vignerons du pays de Vaud: la récolte 1975 a été baptisée «La Dame»! L
branle-bas des vendanges est terminé; les villages vignerons de Lavaux, Bonvillars, Vul.
ly, La Céte et du Chablais ont retrouvé leur calme habituel. Bonne nouvelle pour les
amateurs de Dorin ou de Salvagnin: la cuvée 1975 sera d’excellente qualité, I'affirme

I'Office des vins vaudois.

Les conditions climatiques et les aspects
physiologiques de I'année viticole vaudoi-
se 1975 sont ceux d’une année normale, le
froid et la gréle mis a part.

Une année de la vie du vigneron

Cette année viticole a commencé sous une
vague de froid qui a retardé le débourre-
ment jusqu'au 20 avril. Le rapide dévelop-
pement de la végétation par la suite, a
permis de combler le retard et de rendre
la vigne moins vulnérable aux attaques de
I'araignée rouge et des thrips. A fin mai,
le Vully vaudois est gelé pour la seconde
fois en deux ans; les pertes sont évaluées
a 40-50°/ de la récolte. Une nouvelle
vague de froid, celle-ci salutaire, retarde
considérablement les attaques de mildiou
sur la vigne dont les rameaux atteignent
déja 40 a 50 cm de longeur.

En juin, les cultures dengraxs vms font
ici et la leur apparition princi

récolte de 25 a 27 millions de litres de
vin. Malheureusement, la gréle de septem-
bre a bouleversé les espoirs.

Les chiffres officiels sont: 15829950
litres de Dorin et spécialités blanches,
3230633 litres de Pinots et Gamay (Sal-
vagnin) et 371319 litres de jus de raisin,
soit un total de 19 431 902 litres.

Contrdle de maturation et qualité

Les chaudes journées de I'été 1975, Ie
temps agréable de septembre et octobre
permettent d'obtenir les résultats de
maturité suivants a fin septembre:

Degrés aci maturité
Oechsle
Dorin 68 ° 8.8 gr/l 77

Salvagnin 73 ° 124 gr/l 59

Lors des vendanges, la moyenne des son-
dages pour les Donm et Salvagnins se

situe de celle de

dans les plantations de vignes v
en travers situées dans les fortes pentes de
Lavaux et du Chablais. Ce nouveau mode
de culture adopté par de jeunes vignerons
vaudois jugule I'érosion, économise I'hu-
mus, stimule la vie microbienne des sols
et — ce n'est pas négligeable — permet une
économie de travail et d’argent.

Les mois chauds de juillet et aodt, s'ils
diminuent les effets de la gréle sur le sec-
teur allant du Dézaley & Yvorne (10 % de
perte) obligent les vignerons a lutter effi-
cacement contre une génération importan-
te de papillons de la vigne et d’araignées
Touges.

Le temps clément du mois de septembre
est entaché par la gréle catastrophique qui
s'est abbattue sur le vignoble de La Cote
dans la nuit du 18 au 19 septembre cau-
sant une perte de 90 %o de la récolte dans
la région de Morges et 60-70 % dans le
reste de la région de La Cote. Les condi-
tions et les dégfts étaient tels que les ven-
danges ont été avancées (dés le 20 septem-
bre). Les vendanges commencées sur I'en-
semble du Canton de Vaud entre le 6—
10 octobre pour se terminer avec les der-
niers jours d'octobre, se sont déroulées
dans les conditions climatiques idéales.

Quantités moindres que prévu

Les prévisions, compte tenu du fort coula-
ge a la floraison, laissaient supposer une

1974.

Au vu de ces chiffres qui reflétent somme
toute des chiffres élevés comparativement
a 1973 et 1974: riche en acidité tartrique,
les «nouveaux» seront de bonne qualité.
Les quelque 500 échantillons testés par le
Service de la viticulture nous autorisent i
dire que le «75» vaudois se caractérisera
par une charpente solide et un équilibre
acidité-alcool trés favorable. Les «Dorins»
et «Salvagnins» 1975 seront des vins de
garde qui vont encore étonner les con-
naisseurs.

Rappelons que les vins rouges vaudois sont
soumis a un collége d’experts pour une
dégustation qualitative leur permettant
d'obtenir I'appellation officielle controlée
«Salvagnin». Le Salvagnin, seul vin rouge
suisse - d’'appellation contrdlée officielle
doit obtenir 17 points et plus sur une
échelle de 20 points.

Prix stabilisés

Les prix pour le millésime 1975 ‘sont
fixés; ils sont-stabilisés par rapport a ceux
de 1974, ce qui est tout & I'’honneur des
producteurs et des négociants. En 1976,
les consommateurs de vins suisses et vau-
dois pourront donc boire notre vin a des
conditions de prix normaux et concurren-
tiels, compte tenu de I'augmentation du
colt de la vie depuis 1974.

Rétribution dans I’hotellerie:
+ 8,1% en une année

(ATS) Draprés les résultats de I'enquéte
effectuée par 'OFIAMT en juillet 1975
sur la rétribution dans I'hétellerie et la
restauration, les gains moyens ont aug-
menté de 8,19 dans I'espace d'une année.
Pendant la période paralléle de 1973 a
1974, la hausse avait atteint 9,5%. Les
gains des hommes se sont accrus de 8,8 /o
et ceux des femmes de 7,8 %o.

Déterminés séparement pour chacun des
deux groupes formant cette branche éco-
nomique, les chiffres font apparaitre un
taux d’amélioration de la rémunération de
8.5 %0 dans I'hdtellerie et de 7.6 %o dans la
restauration.

Chemins de fer et automobiles postales

De nouveaux tarifs
touristiques

(/\’]b) Le ler décembre, les entreprises
s de transports publics ont introduit
novations dans le service des voya-
geurs. Clest ce qu'ont annoncé les Che-
s de fer fédéraux suisses.

En plus de T'abonnement suisse pour
demi-billets qui leur est délivré pour un
mois, un abonnement annuel est offert
aux jeunes au prix de 150 francs (valeur
de six abonnements d'un mois). En
méme temps, 1'age maximal donnant droit
aux deux abonnements passe de 21 a 23
ans. Ces titres de réductions permettent
aux jeunes gens de voyager & moitié prix
en train, en bateau et en autocar postal,
de méme que sur les lignes de nombreux
chemins de fer de montagne et téléphéri
ques. Complétés par des cartes journali¢-
res «Abonnement général», ils peuvent,
comme les autres abonnements pour
demi-billets, se transformer en abonne-
ments généraux aux jours librement choi-
sis.

Abonnement général

Deés le ler décembre, les abonnements
généraux et les cartes journalieres «Abon-
nement général» des abonnements pour
demi-billets sont valables sans supplément
de prix sur les lignes (Brigue-) Iselle-Do-
modossola-Camedo (Centovaili), (Lucer-
ne-) Hergiswil-Engelberg et (Aigle-)
Monthey-Champéry.

Suppléments pour trains TEE

A la demande de la clientéle, une carte de
suppléments pour trains TEE est mise en
vente au prix de 50 francs. Elle comprend
des cases de contrdle pour un certain
nombre de voyages en Suisse par n'impor-
te quel train TEE. Valable une année, elle
peut étre utilisée simultanément par plu-
sieurs personnes.

55 airbus commandés
ou en option

(ATS) A ce jour, le nombre de comman-
des passées par huit compagnies aériennes
s'éleve a 28 appareils et le nombre d'op-
tions a 29, soit un total de 55 appareils.
L’airbus est construit conjointement par
des firmes francaises et ouest allemandes,
avec des participations néerlandaises, bri-
tanniques et espagnoles. C'est Air France
qui a commandé ou pris en option le plus
grand nombre dairbus, soit 16. En second
rang figure la Lufthansa (12). Les autres
acquéreurs sont le «TEA» (Trans Euro-
pean Airlines) Air Siam, Germanair. La
«KAI» (Korean Airlines), I'Indian Air
Lines et la «<SAA» (South African Air-
ways). La cadence de fabrication, attein-
dra deux avions par mois au début de
1976. La sortic du 40eme airbus est
actuellement prévue pour janvier.

De nouvelles études sur
les aspects du tourisme

La Revue frangaise «Economie & huma-
nisme» des mois de novembre/décembre
1975% consacre une partie de ses pages
diverses études sur les aspects du touris
me moderne. On peut notamment y lir¢
quelques considérations sur les «mythes
utiles ou les réalités ingrates» liés au tou-
risme, sur les répercussions de la crise,
sur la concentration et I'étalement des
vacances, sur le «temps-partagé: solution
d’avenir aux problemes des résidences d¢
loisirs» et sur I'aménagement du Langue:
doc-Roussillon.

* cEconomie & humanismes, 169, rue Saint-
Honoré, 75001 Paris, ou 99, quai'Clé-
menceau, 69300 Caluire.
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Statistische Werte aus
Deutschlands Gastronomie

In dem Zeitraum 1974 bis 1975, Erfassungsmonat April haben die Kapazitiiten im deut-
schen Beherbergungsgewerbe um 2226 Betriche und gleichzeitig um 58 065 Betten zuge-
nommen. Am 1. April 1975 wurden in den der Erfassung zugrundeliegenden Gemein-
den in 49 479 Betrieben 1269 825 Betten angeboten, ausserdem wurden 539 400 Privat-

betten gezihlt.

o

nach G

uppen
Mit 73 Prozent hegt der grosste Teil des
Gesamtbet in Gemeindegrup-

pen, die hauptsiichlich Kur- und Erho-
lungsaufenthalten dienen. Die restlichen
27 Prozent verteilen sich auf die sonstigen
Berichtsgemeinden (17 Prozent) und auf
die erfassten 70 Grossstidte, wobei Pri-
vatbetten unberiicksichtigt geblieben sind.

Aufteilung nach Betriebsarten

Drei Viertel aller Betten stchen in Betrie-
ben des Beherbergungsgewerbes, in Heil-
stitten und Sanatorien sowie Ferienhiuser
#nd -wohnungen je 9 Prozent und 7 Pro-
zent in Erholungs- und Ferienheimen. In-
nerhalb des Beherbergungsgewerbes kon-
zentrierte sich das Bettenangebot auf die
Hotels- und Hotels garni mit insgesamt

Ahornblitter

Gutes Japaner-Geschiift

Die Zahl der Japaner, die das Reiseland
Kanada entdecken, steigt von Jahr zu
Jahr und sollte 1976 die 100 000-Grenze
iiberschreiten. Gemiiss einer vor kurzem
in den Vereinigten Staaten veroffentlich-
ten Statistik, geben die Japaner auf Reisen
mehr Geld aus als Touristen anderer Lén-

53 Prozent, wihrend sich der Rest fast
gleichmiissig auf Gasthdfe und auf Fe-
rienheime/Pensionen verteilt.

Die reinen Hotels haben in den letzten
vier Jahren 44000 Betten mehr bekom-
men, die Hotels garni im Verhiltnis zum
Gesamtvolumen noch mehr, niamlich
24 000. Die Hotelbetricbe sind seit 1972
um etwa 300 gestiegen, die Hotels garni
um 1500. Daraus ist zu schliessen, dass
bei den Hotels garni mehr Neubauten
und bei den Hotels mehr Erweiterungs-
bauten hinzugekommen sind.

Die Gasthdfe haben mit 2000 Betrieben
und 30 000 Betten ebenfalls einen beacht-
lichen Zuwachs zu verzeichnen.

Bei Appartementhiusern, Ferienhdusern
und Bungalows hat mit einer Verdoppe-
lung der Kapazititen die grosste Expan-
sion stattgefunden. Fw

wiihrenden illegalen Poststreiks im Vor-
jahr bedeutende finanzielle Verluste erlitt,
klagte die Gewerkschaft der Postal Wor-
kers mit Erfolg auf Schadenersatz.

Zwiespiiltige Olympiade

Die kommende Sommerolympiade wird
von den Hoteliers in Montreal mit ge-
isch Gefiihlen erwartet. Es gibt gute

der. Als «j hes, Pt gelten
hier die Flitterwochner in Gruppenreisen.
Bei japanischen Skifahrern wird Kanada
ebenfalls immer populirer, wobei die
Rocky Mountains ein bevorzugtes Reise-
ziel sind.

Beliebte Bahamas

Der Premierminister der Bahamas hat in
Toronto berichtet, dass auf den Fremden-
verkehr rund 70 Prozent des Bruttosozial-
produktes seiner «sonnengekiissten Insel»
entfallen. Die Zahl der kanadischen Tou-
risten stieg im ersten Halbjahr um 12
Prozent. Interessanterweise kamen 87
Prozent der Giiste aus den beiden Gross-
provmzcn Ontario und Quebec Kanadier
blieben, im Schnitt, achteinhalb Tage, Be-
sucher aus USA nur 6,1 Tage.

Streiks .. . Streiks ...

In jiingster Zeit waren nur Italiener streik-
lustiger afs die Kanadier. Besonders arg
ist die Lage bei der Post, da die Brieftri-
ger, die Beamten des Innendienstes und
die Mechaniker verschiedenen Gewerk-
schaften angehoren. Auslindische Touri-
sten und die Hotels sind von diesen
Streiks besonders betroffen. Eine Firma
in Sherbrooke, die wihrend eines 16 Tage

Griinde dafiir.

Da alle Hotelzimmer vom 10.Juli bis
15. August fiir Besucher der Olympischen
Spiele reserviert sein miissen, ist die Ab-
haltung von Kongressen wihrend dieser
Zeit nicht moglich. Zudem findet die
Olympiade withrend der Hochsaison statt.
Ein weiteres Minus ist der Umstand, dass
viele potentielle Besucher Montreals in
diesem Jahr ihre Reise zuriickstellen und
erst 1976 k werden. Schliessli

«Prix ITB 1976»
fiir Tourismus-Filme

Zu den Ereignissen des Rahmenpro-
gramms der 10. ITB Berlin 1976, die vom
28. Februar bis 7.Miirz 1976 auf dem
Messegeliinde Berlin stattfindet, ziihlt der
Internationale touristische Fil

La France présente son offre d’hiver

Les Services officiels frangais du tourisme, 3 Zurich, nous ont fait parvenir d’intéres-
santes précisions sur ce que sera I'hiver en France, notamment sur Poffre de ses sta-
Imns, au nombre de 72, auxquelles s’ajoutent une lrentame de centres de ski. Une offre,

et éte, que I'on

de i appréciables et appréciées:

«Du reste, dit-on, les plaisirs du ski ne vont pas en France sans ceux de la table; c’est
-6t

werb «Prix ITB 1976».

Teilnahmeberechtigt sind  grundsitzlich
Bewerber aus allen Bereichen des Touris-
mus. Die Filme, die zum Wettbewerb ein-
gereicht werden, miissen nach dem
31. Dezember 1973 produziert worden
sein. Amateurfilme sind von der Teilnah-
me ausgeschlossen. Zum Wettbewerb ist
pro Bewerber ein touristischer Film im
Format 16 mm zugelassen, der schwarz/
weiss oder farbig sein und eine Linge von
mindestens 10 und hdchstens 25 Minuten
haben soll. Es ist darauf zu achten, dass
die Linge nicht iiberschritten werden
darf, da der Film sonst nicht zum Wettbe-
werb zugelassen wird.

Die Jury des «Trix ITB 1976» wird wieder
zwei Kriterien beriicksichtigen. Einmal
wird der Informationswert des Films be-
urteilt, zum anderen ist fiir die Jury auch
die kiinstlerische Gestaltung ausschlagge-
bend. Jedem eingereichten Film ist eine
werkgetreue Inhaltsangabe beizufiigen. Es
ist wiinschenswert, dass bei fremdsprach-
lichen Filmen eine deutsche Uebersetzung
oder Inhaltsangabe mit eingereicht wird.

Anmeldeschluss fiir den «Prix ITB 1976»
ist der 10.Januar 1976. Anmeldeformula-
re und Wettbewerbsbedingungen sind bei
der AMK Berlin Ausstellungs-Messe-Kon-
gress-GmbH, 1 Berlin 19, Messedamm 22,
anzufordern. pd

Reisekataloge
gegen Bezahlung?

Paul Lepach, Vorstandssprecher der TUI,
meinte in Hannover dieser Tage bei der
Erstattung eines durchaus erfolgreichen
Saisonberichtes mit 17 Prozent Umsatz-
steigerung fiir 1974/75, dass man den Auf-
wand an Nebenkosten fiir die Reisepro-
gramme iiberpriifen miisste. So entstehen
beispielsweise durch Herstellung und Ver-
sand der Rexsekalaloge und vieler damit

hat die Olympiade in Montreal zu einem
Hotelbaufieber ersten Ranges gefiihrt,
was zu «Miinchner-Schwierigkeiten» fiih-
ren wird. Wihrend im Vorjahr die durch-
schnittliche Belegung 78 Prozent betrug,
sank sie in diesem Jahr bereits auf 68
Prozent.

Ein Vorteil, den die Montrealer Hoteliers
von der Olympiade erwarten ist die be-
griindete Hoffnung, dass der erste Aufent-
halt in «Kanadas Paris» in vielen Besu-
chern den Wunsch wecken wird, die so
attraktive Stadt nochmals zu besuchen.
Die Sommerolympiade wirft ihre Schatten
nicht bloss in Montreal voraus. Das
Hotelbaufieber hat auch Quebec City er-
fasst. Die Zaht der Hotelzimmer kletterte
innerhalb von 18 Monaten um 50 Prozent
auf 6300. FIw

Erfolgrelche Alpenwerbung in den USA

Die seit 1954

bung der Al ind hielt ihre diesjih-
hen ab. Mit A des Fiirsten-

rige Ar in ihrem G.

tums Monaco waren alle Mitgliedslinder — Frankricch, Italien, die Schweiz, Jugosla-
wien, Oesterrcich und die Bundesrepublik Deutschland - vertreten.

Aus dem Jahresbericht geht hervor, dass
in der abgelaufenen Reisesaison in den
USA - dem Hauptbetiitigungsfeld der
Gruppe - giinstige Erfahrungen mit dem
Einsatz eines mehrfarbigen gemeinsamen
Folders mit grosser Alpen-Panoramakarte
und dazugehorigem Prospekt sowie rund
200 alpinen Reiseangeboten amerikani-
scher Agenturen gemacht wurde. Erstmalig
wurde auch mit Fernsehspots bei 45 Sta-
tionen geworben. Sie diirften von mehr
als 6 Millionen Zuschauern zur Kenntnis
genommen worden sein. Dariiber hinaus
beteiligte man sich an Ausstellungen und
PR-Aktionen. Die in New York arbeiten-
de Unterkommission «Alpine Tourist
Commission» (in den beiden letzten Jah-
ren unter dem Vorsitz des SVZ-Agentur-
chefs Bruno Baroni besonders aktiv) stellt
in dem in Miinchen verlesenen Arbeitsbe-
richt fest, dass fiir die Saison 1976 gute
Aussichten fiir die weitere Propagierung
des «Alpine Image» bestehen, da die un-

Mehrumsatz
im Gastgewerbe

Garantiert durch einen zeitgemassen
Umbau! Profitieren Sie von unserer
30-jahrigen Erfahrung in gastgewerb-
lichem Innenausbau und Hotelmdb-
lierungen. Verlangen Sie unsere Re-
ferenzliste. Langfristige Mit-Finan-

zierung méglich!
/4
=]

?‘_as fihrende Generalunternehmen
ur i

giinstigen Auswirkungen der Rezession im
Abklingen begriffen sind.

Die umfassende Diskussion ergab bei der
Miinchener Tagung die einhellige Ansicht,
dass fiir die Alpenraumwerbung, fussend
auf den Erfahrungen von 1974/75, wieder-
um ein ihnlicher Einsatzplan aufgestellt
und verwirklicht werden miisste. Die New
Yorker ATC, jetzt unter dem Vorsitz des
ENIT-Reprisentanten Dr. Tommasi, hat
bereits Vorschlige eingereicht. Man war
sich dariiber klar, dass zur erfolgreichen
Werbung fiir die Alpen als dem zentralen
Erholungsgebiet Europas vor allem auch
eine iibernationale Zusammenarbeit zur
Erhaltung ihrer landschaftlichen und kul-
turellen Werte dringend notwendig sei.
Unter diesem Gesichtspunkt erfolgte die
Umbenennung in «Touristische Gemein-
schaft der Alpenlinder». Sektionschef
Dr. H. Langer-Hansel (Oesterreich) wurde
als Priisident wiedergewihlt, desgleichen
Dr. Danilo Dougan (Jugoslawien) als Vi-
zeprisident. Tm Hinblick auf die erweiter-
ten Aufgaben wiihlte man den Chef der
«Deutschen Zentrale fiir Tourismus», Di-
rektor Giinter Spazier, zusitzlich zum ge-
schiiftsfithrenden Prisidenten. Der bishe-
rige Generalsekretir Franz F.Schwarzen-
stein trat aus Altersgriinden zuriick. Min
sterialrat  Dr. W. Wimmer (Bayer. Wirt-
schaftsministerium, Miinchen) iibernahm
ein neues Kontaktreferat fiir die engere
Zusammenarbeit mit den iibernational ti-

d Einzeldrucksach
zur. Information der Kundschaft enorme
Ausgaben. Daher beabsichtigt die TUI die
Einfiihrung einer Schutzgebiihr fiir Reise-
prospekte, wie sie zum Beispiel seitens der
Fremdenverkehrs-Werbeorganisationen

vieler Linder 'schon’ ‘seit langem als
Selbstverstindlichkeit bestehe. Vorausset-
zung sei natiirlich, dass sich alle Pau-
schalreiseveranstalter dem Vorgehen an-
schliessen und auch dem Grundsatz zu-
stimmen, dass die bezahlte, sicherlich re-
lativ geringe Gebiihr, bei einer Reisebu-
chung in Abzug gebracht werde.

Man rechnet damit, dass die Urlauber,
deren Zahl bei TUT 1974/75 um 7 Prozent
auf rund 2 Millionen mit 1,46 Milliarden
DM Umsatz anstieg, Verstiindnis fiir die
Einfithrung einer Prospekt-Schutzgebiihr
haben werden. Auf alle Fille soll eine
sorgfiltige Priifung des Projekts im Ein-
vernehmen mit simtlichen in Frage kom-
menden Organisationen und Unterneh-
men der Reisewirtschaft vorgenommen
werden, bevor es zu einer Entscheidung
vor dem neuen Werbeeinsatz kommt. ~ ffs,

Touristen bleiben Fremde

Die wirtschaftlichen und sozio-kulturellen
Auswirkungen des Massentourismus in
Afrika bildeten eines der Hauplthamen
der Jahresvers der Schweizeri-
schen Afrika-Gesellschaft. Anhand eines
touristischen Werbefilms konnte «einmal
mehr» nachgewiesen werden, dass europi-
ische Feriengiiste im Hotel weithin in ih-
rer eigenen Welt bleiben, dass ein tieferer
Kontakt mit dem afrikani M h

la meil des ies.

Un balcon de neige sur la Céte d'Azur: c’est ainsi que se dénomme Isola 2000, la
nouvelle station frangaise de sports d’hiver, imaginée par un original de génie qui ne

concevait pas le ski sans soleil...

et trop loin de la Cote d’'Azur. Exposée plein sud,

dans les Alpes de Provence, Isola 2000 se trouve a 90 minutes de Nice et a 4 km

de la frontiére italienne. Ses pistes sont

ibles de tous les i) bles «skis aux

pieds». De par sa situation dans un grand cirque naturel, dominé par 15 sommets de

2500 a 3000 m, cette station est skiable de mi-décembre a mi-mai, grice a 1 télé-

cabine, 4 télésiéges et 13 l(’[L’SklI Tmlt a egnlemem été prevu pour les loisirs et la
ht.

détente: res

bars,

bs, cinéma, et, pour les sportifs,

£ 'y
patinoire naturelle, piscine chau/fee en plein air, piste de luge et école de ski.

Les statistiques francaises ne laisseront
pas de nous étonner, mais les quelques
chiffres, publiés ci-dessous, n'en reflétent
pas moins I'importance du tourisme hiver-
nal outre-Jura.

Plus de 200 000 lits pour la saison
blanche

Dans sa centaine de stations et centres de
ski, la France dispose de 1914 pistes, de
1513 remontées mécaniques, de 890 km de
pistes de ski de fond, de 1224 km de che-
mins de promenades et de 165 sentiers
balisés.

Sur les champs de neige, prepares a
laide de 332 chenill on dé a,

75732 lits d’hotel et 134 285 lits para-ho-
teliers (locations). Quant a la vie noc-
turne, elle trouvera un cadre de choix

dans 241 night-clubs et discothéques.

3 skipass = 355 remontées mécaniques

Le Skipass Mont Blanc est valable cette
saison dans 12 stations (dont Megeéve), sur
140 remontées mécaniques et sur les bus
reliant les stations entre elles.

Le Skipass Trois Vallées englobe 110 ins-
tallations & Courchevel, Méribel, Les
Menuires et Val Thorens.

Le Skipass Val d’Is¢re-Tignes permet
l'utilisation de plus de 100 remontées
mécaniques.

I'hiver prochain, 3424 moniteurs de ski,
appartenant 2 160 écoles, et 1087 pisteurs-
secouristes, chargés de la surveillance et
de la sécurité sur les pistes.

Pour les autres sportifs, on a installé. 53
patinoires, 22 piscines couvertes et 34 pis-
cines de plein air chauffées. On compte
également 54 jardins d’enfants.

Enfin, la capacité d’hébergement s’éléve a

Parmi les et les originalités de
la prochaine saison d’hiver en France,
citons une école de ski artistique et de
chorégraphie sur neige, ainsi que des
cours de ski acrobatique et de voltige a
La Plagne; plusieurs écoles de delta; de
nombreux stades de slalom, avec installa-
tion de chronomenage sans compler évi-

les llations de
remontées mecamqucs.

und seiner Kultur kaum zustande kommt.
Mit Interesse hat daher die unter dem
Vorsitz von Professor Hugo Huber, Uni-
versitit Freiburg, tagende Versammlung
von den Studien der Unesco iiber das
Thema «Tourismus - Dritte Welt» Kennt-
nis genommen, und liess sich auch durch
einen Vertreter des Dienstes fiir techni-
sche Zusammenarbeit iiber die wirtschaft-
lichen Auswirkungen des Tourismus in
Afrika unterrichten, die «bei weitem nicht
alle positiv» seien. Al Imfeld, Vertreter
des Informationsdienstes Dritte Welt,
schlug  Alternativformen des Tourismus
vor, welche zugleich den Erwartungen
westlicher Reisender als auch den Wiin-
schen der Afrikaner nach echter kulturel-
ler Begegnung Rechnung tragen sollten,
sda

Welt-Woche fiir Tourismus

Der «Palais des Congés» in Paris beher-
bergt vom 6.-14. Februar 1976 die erste

tigen Organisationen fiir Natur- und
Landschaftsschutz im Al bi ffs.
Oesterreichische
Romantik-Hotels

Mit dem Anschluss von sieben Gsterrei-
chischen Hotels an die bundesdeutsche
«Romantik»-Gruppe ist diese in ihrer

3612 Steffisburg, Telefon 033 374343

keit zum erstenmal iiber die Lan-
<chlands hi

Wir

desgrenze D

Semaine Mondiale du Tourisme et des
Voyages». Die Veranstalter unterstreichen
die Bedeutung dieses bisher grossten Be-
riihrungspunktes zwischen Fachorganisa-
tionen und dem grossen Publikum in
Frankreich. An dieser Woche fiir Touris-
mus und Reisen beteiligen sich Reiseagen-
turen, Transportgesellschaften, Hoteliers,
Touristikbiiros, Verlage, Vermieter von
Ferienhiiusern, Organisatoren von Kon-
gressen usw. chg

Un palais des congrés
pour Berlin

(ONI) Berlin disposera bientdt d’'un Cen-
tre international de congrés, d'une capa-
cité de 5000 places, dont I'ouverture est
prévue pour le printemps 1979.

Lors de la présentation de ce projet
devant la Chambre des Représentants, le
Sénateur Lichr a fait remarquer que le
tourisme et les rencontres internationales
ont rapporté 1,2 milliard de DM a la
ville, plus que les industries d’optique et
de mécanique réunies.

De ce fait, Berlin se trouve en téte des
villes allemandes de congrés et en 10&me
place de la liste mondiale.

New York: 60e Hotel & Motel
Exposition

Tenue au Coliseum de New York du 10
au 13 novembre dcrmel’, la 60e Hotel &

la technologie américaine qui influence
grandement leur branche. A ce sujet, un
séminaire consacré A «un échange interna-
tional d’idées» a réuni des professionnels
du monde entier, venus confronter leurs
idées aux théses américaines.

Des écoles hotelieres, telles celles de Cor-
nell et le Culinary Institute, y ont tenu leur
stand, tandis que tous les visiteurs — et
c’est 14 une initiative dont on pourrait
s'inspirer dans les manifestations euro-
péennes suisses .en particulier — regoivent,
a T'entrée de I'exposition, un badge com-
portant leur nom, leur lieu de travail et
leur fonction.

Des profits pour Thomson

La vaste organisation Thomson qui, outre
ses intéréts dans d'innombrables jour-
naux, est aujourd’hui le principal entre-
preneur de voyages en Grande-Bretagne,
annonce dans ce dernier domaine une

Motel E a accueilli

ion de 20 %o de son chiffre d'af-

70 000 visiteurs dans ses 700 stands d’in-
formation et de vente. Simultanément,
s'est déroulée I'exposition d’art culinaire,
107e édition.

Cette exposition internationale est la plus
importante du continent américain, mais
elle regoit des visiteurs du monde entier,
en particulier des pays européens dont les
hoteliers ne sauraient se désintéresser de

saires par rapport a I'an dernier. Ce chif-
fre a presque atteint 100 millions de livres
pour le premier semestre de 1975 et les
bénéfices ont passé de 1,6 million de li-
vres a 2,8 millions. Cette amélioration, qui
semble devoir continuer en 1976, a permis
de compenser la situation difficile de
nombre de ses publications, et le divi-
dende a pu étre maintenu. R.E.
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Stellenangebote Offres d’emploi

aa).
Hotel Rendez-Vous

sucht fir sofort

Serviertochter
Kiichenmaechen/-bursche

Offerten sind zu richten an die Direktion
Telefon (028) 4 84 40.

Gasthof
zum Goldenen Sternen
Basel

Asyl Gottesgnad St. Niklaus
3425 Koppigen

Wir suchen per 1. Dezember 1975 oder nach Vereinbarung

1 Kéchin

als Stiitze und Ablosung unserer Oberkdchin.

Nach einer griindlichen Einarbeitungszeit soll die Bewerberin befahigt sein, an
den Frei- und Feiertagen das Amt der Oberkdchin selbsténdig zu ibernehmen.

Sie finden in unserem Chronischkrankenheim mit 103 Betten einen interessan-

Hétel Sylvana
1825 Leysin

(36 lits)

cherche pour la saison d'hiver
1 femme de chambre
1 fille de maison

Faire offres & L. Bonelli
téléphone (025) 6 21 36
6763

ten Arbeitsplatz und:

- Finftagewoche,

- 13. Monatslohn,

— Sozialversicherung,

- staatliche Besoldungsordnung,

— Unterkunft und Verpflegung im Hause.

Fiir eine erste Kontaktnahme melden Sie sich bitte telefonisch bei unserer
Hausbeamtin, Frl. Friedli, Telefon (034) 53 11 12.
OFA 121.145.366

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft fiir
unser bekanntes Haus mit 2 Restauranls Bankettsaal
und div. Sali noch folgend. , freundli
und gut ausgewiesenes Personal

Sous-chef
Kellner
(a-la-carte-kundig)
Serviertochter
(a-la-carte-kundig)
Grillkoch

(Arbeitszeit 14.00-24.00)
Geregelte Arbeits- und Freizeit ist zugesichert.

Offerten mit den iblichen Unterlagen an:
M. de Francisco, Telefon (061) 23 16 66.

6940

GRAUBUNDEN SCHWEIZ

S

||OOm 2800 m

Parkhotel

sucht zum Eintritt auf 2. Januar 1976 bilanzsicheren

Buchhalter

Bewerbungen sind zu richten an die Direktion
Parkhotel Flims, Telefon (081) 3916 13.

6974

Albergo Losone
bei Ascona

sucht fiir Sommersaison (1. Marz bis
31. Oktober 1976):

* Direktionssekretérin
Nachtsekretar
Nachtportier
Buffetdame
Barmaid
fiir Hotelbar
Restaurationskeliner
und -tochter
fir Spezialitatenrestaurant

Hotel 1. Klasse, 100 Betten
Spezialitatenrestaurant, Bar, Dancing
Casa rustica

Fam. Glaus-Somaini, Albergo Losone
6616 Losone, Telefon (093) 35 01 31
6977

Hotel Ascona, 6612 Ascona

sucht fiir die Sommersaison, Ende Mérz bis Ende Ok-

tober 1976:

Biiro: Empfangssekretérin
Deutsch, Franzésisch, Englisch

Service: Demi-chef de rang
Commis de rang

Kiiche: Saucier
Garde-manger

Commis de cuisine

Offerten bitte mit Zeugniskopien, Lohnanspruch und
Foto an G. Biasca Caroni.

c%% Hotel Basilea, Ziirich

sucht auf Anfang 1976 in Jahresstelle
erfahrene

Gouvernante

Erstklassbetrieb im Zentrum von Ziirich mit Hotel
und Restaurant sucht

qualifizierte Barmaid
Eintritt nach Uebereinkuntt.
Gerne erwarten wir' Ihre volistdndige Offerte mit

Foto.

Offerten unter Chiffre 6829 an Hotel-Revue, 3001
Bern.

zur selbstandigen Pflege und Ueber-
wachung der Etagen.

Fremdsprachen (miindlich) unerlésslich.
Gutbezahlter, verantwortungsvoller Posten
mit geregelter Arbeits- und Freizeit.

Offerten mit den Ublichen Unterlagen sind
zu richten an:
Dir. L. Loew, Hotel Basilea, 8001 Ziirich
Zahringerstrasse 25

6945

ST.MORITZ
sucht in Jahresstelle:

1. Chef de réception

Eintritt auf 1. April 1976 oder nach Uebereinkuntft.

Empfangssekretér(in)

(Deutsch, Franzésisch, Englisch in Wort und Schrift)
Eintritt auf 1. April 1976, eventuell auch friiher.

Mitarbeiter(in)

fiir die Administration
(u. a. Buchhaltung — adm. Personalwesen)
Nur mit Erfahrung im Hotelfach. Eintritt nach Uebereinkunft.

Bewerber, die Interesse an einer Dauerstelle haben, Schweizer oder Nieder-
lasser sind, sind gebeten, ihre Unterlagen mit Foto und Angabe der Gehaltsan-
spriiche an die Direktion zu richten.

6960

Wie man in einem modernen Restaurationsbetrieb
eine zeitgeméasse Kiiche selbstdndig fihrt, das er-
warten wir von unserem

Kiichenchef

Uebrigens:

Den Sprung zum Kiichenchef
kbénnen auch Sie wagen.

Unser bewérter Mitarbeiter hat ihn vor Jahren im
Sonnenberg gemacht und nicht bereut —; im Friihjahr
macht er den néchsten... zum eigenen Pachtbe-
trieb.

Wenn Sie sich die ndtigen Fahigkeiten zutrauen, er-
Warten wir gerne lhre austihrliche Bewerbung.

6939

R.Wismer

Hotel Sonnenberg
8032 Zirich

Tel. 01470047

=vir-ich

I Meine Klientenfirma betreut als ManagementTeam eine Restaurantkette sowie
I verschiedene weitere gastgewerbliche Betriebe in orgamsalonschen und be-

triebswirtschaftlichen B . Die Beratur notigen

zur Erweiterung des Teams, weshalb ein weiterer

Fachmann fiir
gastgewerbliches
Management

gesucht wird. Er wird anfénglich in Assistentenfunktion in ein vielfaltiges Ar-
beitsfeld eingefiihrt, das von der Administration bis zu Public Relations und
Personalschulung reicht. Die bei Bew#hrung einen spateren

Aufstieg
zum Regionaldirektor

eroffnende Position verlangt Perso ‘mat, solide tg bliche
Ausbildung und wenn maglich Fuhrungserfahrung Interessenten fiir diese
anforderungsentsprechend dotierte Dauerposition in neuzeitlich gefuhnem Spe-
zialistenteam richten ausfiihrliche Offerten mit Handschreiben sowie Angaben
tiber bisheriges Saldrniveau und Kiindigungsfrist an das neutrale Kontakt-
institut:

INSTITUT Dr. S. Sporli

Neustadtstrasse 7, 6003 Luzern

Telefon (041) 22 16 00

(Anfragen vorzugsweise Montag bis Freitag
von 9 bis 10 Uhr)

I DSYCHOLOGISCHE
FORSCHUNG

UND
l BERATUNG

OFA 112171 122

6972

Wir suchen auf Mitte Januar 1976 Ehepaar als

Portier - Zimmermadchen

(Auslander nur mit Jahresbewilligung).

Offerten an:
W. Jenny-Wieser

Hotel Rossli am See
6300 Zug

Telefon (042) 21 03 95
6847

In unserem vielseitigen und modernen Hotel ist die
interessante und anspruchsvolle Position eines

Assistant Food and
Beverage Manager

neu zu besetzen.

Fir diese wichtige und ausbaufahige Aufgabe
suchen wir einen Mitarbeiter, welcher nebst guten
Fachkenntnissen und Initiative auch Sinn fir Team-
Work mit sich bringt.

Wir offerieren fortschrittliche Arbeitsbedingungen,
ein gutes Betriebsklima sowie viele Vorteile, die ein
neuzeitlicher, internationaler Hotelbetrieb bieten
kann.

Eintritt nach Uebereinkunft.

Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen sind zu
richten an die Direktion des
6934

hotel International

am Marktplatz
8050 Zirich-Oerlikon
Telefon 01/46 4341
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Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkuntt tiich-
tige

Hotel Roter Turm
4500 Solothurn

L. + E. Takacs
Telefon (065) 22 96 21

Wir suchen auf 1. 1. 1976 einen

Wir suchen auf anfangs Februar 1976 jungen, dyna-
mischen

Kiichenchef

in kleine Brigade.

Offerten an:
W. Jenny-Wieser

Hotel Rossliam See
6300 Zug

Telefon (042) 21 03 95
6848

Gesucht

in mittelgrosses Erstklasshotel eines bekannten
Biindner Sommer- und Wintersportplatzes

Direktionsassistent

Wir erwarten:
Matura, Hotelfachschule {iberdurch-

Hotelpraxis,
u a Alter

Fihr

25 bis 30 Jahre

Wir bieten:

nach einer Einarbeitungszeit selbstandigen und ver-
antwortungsvollen Posten als rechte Hand des Besit-
zers, Moglichkeit der Weiterbildung, angemessene
Entléhnung, Freizeit, Ferien; Moglichkeit zum Eintritt
in die Pensionskasse.

Eintritt nach Uebereinkunft.
Interessenten sind gebeten ihre Bewerbung mit

Lebenslauf, Zeugniskopien und Bild unter Chiffre
6849 an Hotel-Revue, 3001 Bern, zu richten.

Barmaid qualifizierten
in unsere Dancing-Bar. KﬁChenCth
der gute Erfahrung hat |m epflegten Teller-, A-la-carte-
Wenn Sie Freude an Ihrem Beruf haben, geben wir und ¢ ,,..,3, die Fi higreiter bes:zte'alne ?nﬁ?l:afe
Ihnen die eit, in einer Atmo- Brigade a zu fiihren. A und Betreuung
sphére zu arbeiten. der Lehrlinge.
Ihren Besuch oder Anruf erwartet: i
:_(. IK?uchg‘{,z;-!flnztilassesestern, 6315 Oberageri g:r:::sr:)d
elefon
( nette Erscheinung, freundliches Wesen sowie Zuverléssig-
6935 keit sind erste Voraussetzung.
Koch
(1. 1. 1976)
mit Erfahrung auf allen Sparten.
2 Serviertéchter
(per soforl] .
H otel Carmen n a Erfahrung im A-la-carte-Service.
X Gute geregelte Arbeitszei a i t.
Restaurant, Sonnenterrasse, Taverna, rustikales Sich melden mit Zeugnissen und Lohnanspruch bei der Direktion.
Lokal im Gada
Wir suchen ab Mitte Dezember oder nach Ueberein- S
kunft
Tournante Restaurant Walliserkanne
(Ablése an Réception, Buffet, Etage, Lingerie) Na‘ters
Betriebsassistentin sucht mit Eintritt auf anfangs Januar 1976
(mit Praxis in allen Sparten)
N - .
Restaurationskellner Pizzaiolo
oder -tochter
(keine Anfénger)
Es mogen sich nur Schweizer oder Jahresaufenthal- Offerten an Herrn T. Kuonen, TSChI”' 3904 Naters.
ter melden. 6892

Offerten mit den tblichen Unterlagen oder Anruf an
Anneliese Kranz, Hotel Carmenna, 7050 Arosa
Telefon (081) 3117 68 oder (075) 2 57 74

P 13-30416

das grosse Textil- und
Modehaus in Ziirich

Zur Fihrung unserer Ende Februar 1976 neu zu er-
6ffnenden Cafeteria suchen wir eine tiichtige,
freundliche

Gerantin

Wir legen grossen Wert auf einen einwandfreien Kaf-
feeausschank sowie auf einen ausserst gepflegten
Service.

Unsere Cafeteria wird nur wahrend der ortsiiblichen
Ladendffnungszeit offen sein. |

Von unserer zukiinftigen Gerantin erwarten wir, dass
sie den Betrieb fachkundig fiihren kann, fir eine an-
genehme Atmosphére sorgt und geniigend Autoritat
besitzt, ein kleines Arbeitsteam gezielt zu fiihren.

Gewissenhafte Bewerberinnen wollen bitte ihre
schriftliche Offerte mit Foto, Zeugnisabschriften und
Referenzen an folgende Adresse richten:

Direktion Robert Ober AG
Postfach, 8021 Ziirich

P 44-850

Hotel

RAMADA

Geneve

cherche pour I'ouverture du premier Hotel Ramada
en Suisse pour le Front-Office

réceptionniste

qualifié(e)

220 chambres

excellentes NCR 42 indisp

Langues: frangais et anglais.
Date d’entrée de suite ou & convenir.

Seulement personne de nationalité suisse ou titulaire
d'un permis B ou C sera acceptée.

Veuillez adresser votre offre avec curriculum vitae,
photo et références a

Mr. Walther, chef de réception,

38, rue de Berne, 1201 Genéve

ou téléphoner au 3102 41.

Die Peninsula-Gruppe sucht fiir ihr 800-Zimmer-Hongkong-Hotel die Position
des

Direktors

neu zu besetzen.

Idealalter 35-43 Jahre, fachlich bestens ausgewiesene Fiihrungskraft, Erfah-
rung in Vorgesetztenstellungen.

Bewerbungen sind in englischer Sprache
Unterlagen, Lebenslauf,
ten an die

1 und mit vollsténdi
{ichen zu rich-

Foto und

Generaldirektion

The Peninsula Group
c/o The Peninsula Hotel
Hongkong

Gut ausgewiesene Kandidaten werden zu einer personlichen Vorstellung nach
Ziirich - 2./3. Januar 1976 - eingeladen.

6872

Strandhotel Belvédere
3700 Spiez am Thunersee

sucht flr sehr lange Sommersaison mit Arbeitsbeginn am 20. Ja-
nuar 1976:

Lingére

(mit Erfahrung)

Zimmermadchen

(mit Erfahrung)

Nachtportier

(deutschsprachig)

Ausflihrliche Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugniskopien und
Fotos sind zu richten an die Direktion, Herrn G. Napflin, Tel. (033)
543333.

6946

6704

Gesucht fiir lange Wintersaison im Engadin

2 Serviertochter
1 Jungkoch

(evtl. Hilfskoch)

1 Zimmermadchen

Hoher

und gereg Freizeit i t.
Anmeldungen an Hotel Scaletta, 7525 S'chanf,
Telefon (082) 71271.

6864

Hotel Belvédeére
3818 Grindelwald

Wir suchen fir die Wintersaison mit sofortigem Ein-
tritt

Direktionsassistentin

Unterlagen bitte an:
Fam. Hauser, Telefon (036) 53 18 18.

6917

On cherche
sommeliére ou gar¢gon

pour le Gufo Notte.
Assa 78-31619

Roveredo/GR
(\[0) j i = Tel. 092 821324

In unserem Mévenpick am Broderbrunnen
in St. Gallen ist die Stelle des

Kiichenchefs

zu besetzen.

Von unserem Kadermitglied erwarten wir:

- Enllastung des Geschaﬂsfuhrers in allen
Fragen der Menii des Sp! kaufs
und der Kiichenorganisation;

- Férderung des guten Rufes des Restaurants
durch gleichbleibende Qualitat und einem
ausgesuchten Angebot;

— optimalen Personaleinsatz und Freude an
Lehrlingsausbildung.

l Eine sorgféltige Einfiihrung ist gewéhrleistet.
Ihre Offerte mit den Giblichen Unterlagen
erreicht uns unter:
Mdvenpick am Broderbrunnen
St.-Leonhardstrasse 7, 9000 St. Gallen

(Herr W. Fiirst)
P 44-61

MBVENPICK
Q&mﬁﬂoom;e indie lukuny
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Wir suchen nach Zermatt fir lange Wintersaison

Alleinkoch oder Kochin

Eintritt 15. Dezember oder nach Uebereinkunft.

Offerten an Familie Zurbriggen

Le Mazot, 3920 Zermatt

Telefon (028) 7 77 77
6949

Gesucht nach Chur per sofort oder nach Ueberein-
kunft, junge, freundliche

Barmaid

Guter Verdienst, kurze Arbeitszeit.

Offerten an A. Meli

Dancing Safari, 7000 Chur

Telefon (081) 22 15 55
6948

Sporthotel Happy Rancho
7131 Laax Flims

Gesucht per sofort

Empfangssekretérin

NCR (Schweizerin oder Permis B), sprachenkundig.
Fur lange Wintersaison, eventuell Jahresstelle.

Eilofferten bitte an Sporthotel Happy Runcho, Laax
Telefon (081) 39 22 56

6963

Gesucht fiir sofort

Chef de partie

Hotel-Restaurant Oberland
3803 Beatenberg

Telefon (036) 411231
6956

Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Jungkoch

Gasthof Schlissel
4153 Rheinach

bei Basel

Telefon (061) 76 39 20
6955

Gesucht auf zirka 20. Dezember netter, zuverldssiger

Alleinkellner

fur Frihstiickservice und kleineren Restaurationsbe-
trieb (Deutschkenntnisse unerléasslich).

Offerten sind zu richten an

Hotel Malva, 3920 Zermatt

Telefon (028) 77271
6954

Gasthof zum Goldenen Kreuz
8197 Rafz ZH

sucht fir sofort oder nach Uebereinkunft gewand’le
Serviertochter

Offerten sind erbeten an Hans Marti
Telefon (01) 96 33 04

6953

Restaurant Victoria, Brig
Bahnhofplatz

sucht auf Ende Dezember einen restaurationskundi-
gen

Kellner

(evtl. Serviertochter).

Sprachkenntnisse erforderlich. Ganzjahresbetrieb.

Offerten mit Zeugnissen sind erbeten an die Direk-
tion.

Telefon (028) 310 25
6952

Gesucht per sofort gewandte
Serviertochter
(Schichtbetrieb)
sowie
Buffetdame oder -tochter
an  selbstandiges Arbeiten gewshnt
Auf Wunsch Logis im Hause. Mitt-
woch geschlossen.

Restaurant Niederholz
Familie Gasser, 4125 Riehen
Telefon (061) 49 25 60
P 03-110400

Suchen Sie eine Position die Verant-
wortung, Vielfaltigkeit und Ansehen
bringt?

Als

Hilfe des Chefs

empfangen Sie Géste, sind verant-
wortlich fiir das Servierpersonal und
Koifen am Buffet eines bekannten
Speise-Restaurants.

Damen mittleren Alters mit Erfahrung
oder Ausbildung im Gastgewerbe
schreiben bitte an den Chef und Be-
sitzer unter Chiffre 6933 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Gesucht

Barmaid

Wir bieten selbstandigen Arbeitsplatz,
Garantielohn, eigene Wohnung.

Telefon (041) 84 1227,
6973

Hostellerie Geroldswil
Am Dorfplatz
8954 Geroldswil-Zirich

80 Zimmer, div. Restaurants, Bankett-
und Konferenzraume bis 500 Personen,
Hallenbad 25 x 11 m

sucht per sofort oder nach Ueberein-
kunft:

jungen Schweizer als

Biiro-/Réceptions-
praktikant

kaufm. gebildet, mit Praxis in Service
und Kiiche, D, E, F.

sowie

Restaurationstochter

Bewerbungen sind zu richten an:
Urs Mathys, Hostellerie Geroldswil,
8954 Geroldswil-Zirich,

Telefon (01) 748 18 20.

6966

Anfangs Januar bernehmen wir den
neuen Landgasthof «Postw in Berg TG,
Fir einen guten Start suchen wir noch
einsatzfreudige Mitarbeiter, . dje " ihr
Metier beherrschen.

2 Serviertochter
mit Kenntnissen im Speiseservice
1 Buffettochter
oder Anlerntochter
1 Commis de cuisine

Bitte schreiben Sie uns eine kurze

Offerte.oder telefonieren Sie uns.
H. Ziegler, Eidg. dipl. Kichenchef,
zurzeit c/o M. Tschan,
Spritzritistrasse 10, 8500 Frauenfeld,
Telefon (054) 7 42 75.

6661

Tessin

Albergo Losone
bei Ascona

Hotel erster Klasse
Spezialititen-Restaurant
Dancing Casa Rustica

Unser Herr

Tessin
Di: Savana a
cherche pour entrée immédiate ou
date & convenir

2 Barmaids
éventuellement aussi débutantes, pour
service de tables et bar.
Tél. au numéro (092) 254446 ou se
présenter.

ASSA 78-31624

Hotel Schweizerhaus -
Maloja bei St. Moritz

sucht auf Mitte Dezember fiir die
Wintersaison

Saaltochter

Saalkellner
sowie

Aushilfe

fiir die Festtage

Sie erreichen uns unter Telefonnum-
mer (082) 431 90.
6985

Kursaal-Casino Arosa

Auf Frithjahr 1976 suchen wir in unse-
ren Spielsaal einen

Croupier

fir regelmassigen Dienstag jeweils
Freitag und Samstag wahrend den
Monaten Juni bis November

Fir pensionierten Croupier eine an-
genehme  Beschaftigung. Anfanger
kbnnte angelernt werden.

Offerten mit Foto und Zeugniskopien
sind zu richten an
Kursaal-Casino Arosa AG, 7050 Arosa
Dir. P. de Lorenz-Bretscher
Tel. (081) 3112 61

6982

Hotel Hohe Promenade

sucht per sofort fir lange Winter-
saison

Commis de cuisine
Saaltochter oder
Saalkellner

Eilofferten mit den Ublichen Unter-
lagen bitte an:

Fam. E. Roman

Hotel Hohe Promenade

7050 Arosa

Telefon (081) 31 26 51

6978

Gesucht junge

Gerantin
in Restaurant und Hotel. Nahe Bern.
Ab 1. Januar 1976 oder nach Ueber-

einkunft.

Telefon (031) 90 1132
P 05-307245

Gesucht junge
Kochin
in Restaurant, mit guter Ausbildung.

Ab 1.Januar 1976 oder nach Ueber-
einkunft.

Telefon (031) 90 11 32
P 05-307246

Fiir einen unserer Kunden suchen wir
per 1. Oktober 1976

Péachter-Ehepaar

eventuell
Geranten-Ehepaar

zur Fiihrung eines modernen Land-
gasthofes mit Hotelbetrieb und Saal.
Der Betrieb liegt direkt an der Haupt-
strasse Luzern-Basel.

Umsatz Gber 1 Million Franken.

Schriftliche  Offerten unter Angabe
von Referenzen sind zu richten an:
Gewerbe-Treuhand Luzern
Eichwaldstrasse 13

6002 Luzern

P 25-2488

eidg. diplomiert, sucht fir Sommer-
saison 1976, 1.Marz bis 31. Oktober

Sous-chef

Chef de partie
Commis de cuisine
Patissier

Moderne Kiichenorganisation, vielsei-
tiges, interessantes Angebot.

Offerten an:

Familie Glaus-Somaini
Albergo Losone, 6616 Losone
Telefon (033) 35 01 31

6979

Restaurant Aklin, Zug

Wir suchen per 1. Januar 1976

Restaurationstochter/
Kellner

fir gepflegten A-la-carte-Service.

Englisch und Franzésisch von Vor-
teil.

Kurzofferten an:

Frl. M. Aklin
Telefon (042) 21 18 66
Sonntag geschlossen.

6980

WIr suchen fiir unsere bestrenommierte Restauration,
fur lange Saison (Mitte Mérz bis Ende November),
fach-, sprach- und organisationskundige

Dame als Serviceleiterin
(Chef de serivce)
nicht unter 25 Jahren.

Nur bestausgewiesene, gut prasentierende Damen
mochten ihre Ausweise mit Bild und handgeschrie-
bener Bewerbung einsenden an

Hotel Metropol
9320 Arbon, Bodensee

6943

Wir suchen fiir lange Sommersaison, fiir unseren ge-
deckten Terrassenbetrieb (Tellerservice), flinke, rou-

tinierte
Restaurationstochter
(Fixgehalt).

Eintritt 1. Mai bis 30. September.

Bewerbungen erbeten an Dir. Charles Delway
Hotel Metropol
9320 Arbon, Bodensee

6942

Wir suchen fiir 1. Februar 1976 in Jahresstelle best-
ausgewi , etwas sprachent i

Serviceangestellte

mit Lehrabschluss (Fixgehalt), fiir unsere bestrenom-
mierte Rotisserie.

Bewerbungen mit Zeugnisabschriften und Foto erbe-
ten an Dir. Charles Delway

Hotel Metropol
9320 Arbon, Bodensee

Bestrenommiertes Speiselokal (A-la-carte-Betrieb)
auf dem Platz Ziirich sucht einen neuen

Gerant(in)

Initiative, kreatives Denken und Arbeiten, Sinn fiir
Verkaufsférderung, - allgemeine  Kontrollfunktionen
sowie Einkauf sollen keine Fremdwarter fiir Sie sein.

Wenn sie Sich angesprochen fiihlen, erwarten wir
gerne lhre Gblichen Unterlagen. Diskretion zugesi-
chert.

Hotel-Revue,

Chiffre 6969 an

Offerten
3001 B

unter
ern.

Infolge kurzfristiger Absage suchen wir auf 17. De-
zember

Chef saucier oder Tournant

Offerte mit Zeugnisabschriften erbeten an

Hotel Seehof, 7050 Arosa

A. Caduff
Telefon (081) 31 1541.

6968

Hotel Bernerhof
3823 Wengen

sucht per sofort fir die Wintersaison oder in Jahres-
stellung

Serviertochter oder Kellner

Offerten sind zu richten an die Direktion.
Tel. (038) 55 27 21.
7001

Hotel Hold

sucht fir sofort freundliche, gewandte

Serviertochter

Offerten erbeten an
Hotel Hold, 7050 Arosa,
Telefon (081) 31 14 08.
6885




Hotel-Revue Nr. 50 11. Dezember 1975

Kur- und Sporthotel GmbH & Co. KG- | Lenzerheide Ich suche ein nettes Personli mit
SLE HOF Personlichkeit
— Gesucht freundliche, gewandte
77 .
37 %i?w?;rrzrcgrrg %J]fofggMZZB Meine Persénlichkeiten sind meine Bargéste. Damit

"
diese Bargaste mit einem Persénli reden und schwei-
07726/8034/35 SerV|ertOChter gen, lachen und klagen, schakern und meckern, dis-

kutieren und natlrlich auch essen und trinken kén-

Das neuerbaute, moderne Kur- und Sporthotel Stellenantritt: 15. Dezember. Saison- oder Jahresstelle. Kost und Logis im nen, suche ich ein nettes Personli, das auch ohne
Hénslehof (220 Betten), Bad Diirrheim, Schwarzwald, Hause. tiefen Ausschnitt eine hohe Personlichkeit ausstrahit.
sucht fiir den sofortigen Eintritt noch folgende quali- Kurzum: ich suche eine freundliche und nette
fizierte Mitarbeiter:
. . .

Empfangssekretérin Offerten sind zu richten an Familie F. Bergamin, Bar-PerSOI‘I“Ch kEIt
(SW|rd auf Computer eingearbeitet) s

erviererin ‘ f A die sich mittags von 9.30 bis 14 Uhr fiir eine schnelle
(a-la-carte-kundig) a e u rora Bedienung an der Essbar begeistern und abends von
Kellner 7 7 8 L h 'd 17 bis 23 Uhr an der Pub-Time-Bar ein eigenes Reich

. Adianr aufbauen kann.
Cominmis patissier O enzer elae
Commis tournant Tel. (081) 34 13 32, Und ganz personlich: ich gebe diesem Persdnli nicht
Saucier el (081) F ein Lohnli, sondern ein echtes Gehalt mit Bar-Um-
7000 satzbeteiligung und jeden Sonntag _f_reiA Icr_x ggbe

Bewerbungen, Z Kk Ihnen meine Bar in Ihre Hénde. In Hande, die zart-
Kur- und Sgporth:tl;?r)‘—;znggﬁg und Liehtbild bitte an: lich sein kénnen, aber auch zupacken miissen.

Direktion P. Omlin-Pfeiffer,

D-7737 Bad Diirrheim, Schwarzwald,
Hofstrasse 15, Postfach 1228,
Telefon 07726/8034-38.

Ihr Kurt Zurfliih

Pub’n Grillam Selnaubahnhof

r—_—————————

755 I Hochmodern emgenchleter, gastgewerblicher Grossbetrieb in der Ostschweiz
sucht auf Frithjahr 1976

Ich bin taglich von 14 bis 16 Uhr erreichbar.
HOTEL

Beau fr\/age

1200 GENEVE

P 44-61

Rheumaklinik

Direktions-/ Bad Schinznach

Pachterehepaar

Wir suchen fiir unsere moderne Spezialklinik mit
74 Patientenbetten eine

|
|
|
|
| Mitarbeiterin
|
l
|
i

cherche pour entrée immédiate

controéleur de bons
réceptionnaire

(anglais, NCR 42)

Der vielseitige, gut eingefiihrte Betrieb (Dancing, Parterre-Restaurant, Dach-
Rotisserie, Hotel, Sale; rund 45 Angestellte) verlangt von der Leitung sowohl
in gastronomischer wie organisatorischer Hlnsmhl uberdurchschnmllche Fahlg-
I keiten, die durch entsprechende Verdi ichkeiten und

fur die Leitung der Verpflegung von Patienten und

. Gute Koct und Verstandnis
fiir behinderte Mitmenschen erleichtern die verant-
wortungsvolle Aufgabe.

Wir bieten fortschrittliche Arbeitsbedingungen und
ein der beruflichen Erfahrung entsprechendes Ge-
halt.

honoriert werden. Ehepaare mit blicher Ausbildung
und Fiihrungserfahrung richten ausfuhrllche Oﬁerten mit Fotos, Zeugnissen

COmmIS de restaurant und Handschriftproben an das neutrale Kontaktinstitut:

;Iarre offres a I'Hotel Beau-Rivage, 13, quai du
ont-Blanc, 1201 Genéve, tél. (022) 31 32 21.

7002 Offerten mit Lebenslauf, Zeugnissen und Foto sind
zu richten an die Verwaltung der Rheumaklinik Bad
Schinznach, 5116 Schinznach Bad, Tel. (056) 4301 64.

6986

INSTITUT b, 5. Spri

Neustadtstrasse 7, 6003 Luzern

PSVCHOLOGISCHE Telefon (041) 22 16 00

Sunstar-Hotel

FORSCHUNG .
3818 Grindelwald | O Y H
hasstiv e} Rt arstici |

OFA 112.171.122 I
sucht fiir Wintersaison mit méglichst baldigem Ein- L MSSNNN ~ N— B O— W—_ W—— —
tritt Y
Etage: Zimmermadchen !
Portier
(evtl. mit Flihrerausweis)
Divers: Office-Kiichenbursche
Lingeriemadchen J
Biiro: Eintritt anfangs Februar
Sekretérin
(D, F, E, NCR 42)

Fliela Hotel Davos

Wir suchen ab sofort fiir lange Wintersaison

Stagaire de bureau
Commis patissier

Interessenten wollen ihre Unterlagen an Sunstar-
Hotel, 3818 Grindelwald, richten.
Telefon (036) 54 54 17.

7003

Hotel Waldhaus  § ('R R .
3981 Bettmeralp : . CStau{aILt : ‘E':V\‘i;elgul-lﬁ)r\]el?gaviléogslt:,e?el??osg)ngI:le;;.J. Sredia:

6989
Tel. (028) 53588/ Tel. (028) 53834 Ristorante italiano centro Ginevra
S k Gesuc.h.t wird fir Wintersaison CercaSi cuoco
ekretarin P
b Restaurant la Mariniere
eutsch, Franzésisch.
Offerten sind zu richten an die Direktion. Tel. (022) 36 73 37.
7005 6995

: . ) Wir fiihren Café-Merkur-Restaurants in:

Gesucht per 1. Marz 1976 junger, fachkundiger und ’ . .

R Semeren Toun Bt i, Hotel Holiday, 3600 Thun
KUChenCthIA”einkOCh i sucht auf 1. Januar 1976 sprachenkundigen

in Kleine Brigade. Wir suchen jingere Fachkrifte des Gastgewer-

bes, die i Restaurantk it 15 N h i
B;srwb:i n ‘unserer Restauran ette (zurzeit 1 ac tportler

Gerantinnen und mit Praxis.
StrandhOtel Geranten Bewerbungen bitte an:

8716 Schmerikon itarbelef fachien. : Dir. G. A. Athanassiou, Hotel Holiday, 3604 Thun.

Was wir Ihnen bieten kdnnen:

am ZU I’IChsee ) ‘Sé"bi sorgfaltige Einfiihrung in Ihre neue Auf- 6937

- betriebliche und ausserbetriebliche Weiterbil-

Offerten an Familie B. Zehnder,

Tel. (055) 86 11 34. §
7006 - eine Beteiligung, deren Héhe weitgehend von

Ihren Leistungen bestimmt wird, RESTAURANTS DE L’AEROPORT

- sehr gut ausgebaute Sozialleistungen.
Was wir von Ihnen erwarten:

Restaurationsbetriebe der

Séntis-Schwebebahn AG ~ eine gute Ausbildung im Gaslgewerbe, André Canonica
91 - - Initiative und Begeisterungsfahigkeit,
07 Schwigalp _ Erfahrung in der Fihrung von Mitarbeitern, 1215 AEROPORT/GENEVE 15
. - Besitz des Fahigkeitsausweises.
Wir suchen in Jahresstelle fir unseren Saisonbe- Senden Sie uns bitte Ihfe schriftliche Offerte
trieb jungen, fachtiichtigen mit handgeschriebenem Lebenslauf, Zeugnisko- cherchent

pien und Foto an die folgende Adresse. Wir

Kiichenchef chef patissier

i Merkur AG, Abt. Eigene Gaststdtten
sowie Fellerstrasse 15, 3027 Bern

KOCh Telefon (031) 551155
P 05-6036 ‘ o ) ‘
Veuillez faire vos offres écrites-avec curriculum vitae

als Gerantenstellvertreter a la direction des
(wird angelernt).

Fiir verheiratete Bewerber steht eine schone Woh- RESTAURANTS DE L’AEROPORT
nung zur Verfigung und Arbeitsmoglichkeiten fur - . ;
die Frau am Kiosk, Buffet oder im Service. i | André Canonica

Offerten mit Zeugnisunterlagen sind zu richten an:
A und U. Lanzlinger, Restaurant Schwagalp, 1215 AEROPORT/GENEVE 15
9107 Schwégalp, Tel. (071) 58 16 03.

7008 6936
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Rotisserie Motel
St-Christophe, 1880 Bex

Wir suchen per sofort oder nach
Uebereinkunft, in Saison- oder Jahres-
stelle,
Demi-chef/Commis de rang
Es kdénnen nur Schweizer oder Aus-

lander mit Permis B oder C beriick-
sichtigt werden.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung an
die Direktion.
Telefon (025) 3 67 77

6950

Hotel Rigi-Bahn
6411 Rigi-Staffel

sucht fiir die Wintersaison oder in
Jahresstelle tiichtige

Hotelsekretérin
Eintritt: sofort.

Offerten an Josef Rickenbach
Telefon (041) 83 11 57

6959

Hétel Arnold

Sierre Valais
téléphone (027) 55 17 21

cherche

commis de cuisine
Entrée 1er janvier 1976.

Faire offres avec curriculum vitae et
prétentions de salaire.

6951

Cherchons

tenancier
pour café en plein centre de Lau-

sanne (sans restauration).

Ecrire sous chiffre PX 903081 & Publi-
citas, 1002 Lausanne.

On cherche pour mois de janvier

cuisinier seul

capable, pour restaurant soigné entre
Lausanne et Genéve,

Faire offres sous chiffre PT 903077 &
Publicitas, 1002 Lausanne.

Restaurant
Bar

Marktgasse 15, Amthausgasse 10,
Bern (neben CONTIS)
Telefon (031) 22 35 42

Carnozet — Tabatiére
Bonbonniére

Wir suchen
jlingeren Koch

freundliche Serviertochter
P 05-9037

Gesucht wird

Saaltochter oder Bursche
Schwimmlehrer

mit Barservice.

Eintritt 15. Dezember.

Telefon (027) 41 36 08
P 36-3492

Gérant - chef

d'un dancing-cabaret night-club de
Suisse romande, avec responsabilités
et compétences.

Clest la place que nous proposons &
un candidat d'expérience et sérieux.

Ecrivez-nous, au plus tét, sous chiffre
6944 a I'Hotel-Revue, 3001 Berne.

Gesucht per sofort oder nach Ueber-
einkunft freundliche, gut présentie-
rende

Barmaid

in gutfrequentierte Bar.

1-Zimmer-Wohnung kann zur Verfi-
gung gestellt werden.

Wir bieten geregelte Arbeitszeit sowie
jeden Sonntag frei.

Bitte melden Sie sich bei:

Hotel Im Portner
Familie Egli
Bankgasse 12

9000 St. Gallen

Telefon (071) 22 97 44

P 33-3601
Movenpick Lowen
8944 Sihlbrugg
Zur Erganzung unseres Teams suchen
wir

Serviertochter oder
Restaurationskellner

zum baldméglichsten Eintritt.

Auf Wunsch Kost und Logis im Hause.
Bitte nehmen Sie doch unverbindlich
telefonisch oder schriftlich Kontakt
auf mit unserem Geschaftsfihrer
Herrn H. G. Wolf.

Mévenpick Léwen Sihlbrugg
Telefon (01) 729 95 55

P 44-61

Hotel Valaisia
3962 Montana
Tél. (027) 414375

cherche pour le 10 décembre jusqu'a
Paques

femme de chambre
chef de rang
6871

Im Tessin, bei Locarno, Speiserestau-
rant sucht fiir nachste Saison 8. 4. bis
30. 10. 1976

1 erfahrener, tiichtiger
Alleinkoch

1 Koch/Commis

1 Serviertochter

mit Sprachenkenntnissen
1 Casserolier
1 Lingerietochter

Offerten mit Werdegang, Zeugnissen
und Gehaltsanspriichen, unter Chiffre
6748 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Hotel Alpina, Sedrun
sucht fir Wintersaison

Serviertochter
Zimmermédchen

Offerten an:
D. Artagaus, Telefon (086) 91372

6869

Gasthof Adler
8427 Rorbas (ZH)

Gesucht
versierte

in gepflegten Landgasthof

Serviertochter evtl. Kellner
5-Tage-Woche.

Offerten sind zu richten an

Familie Lindauer, Telefon .lDI) 96 21 12

6901

Parsennhiitte, Davos
2200 m 4. M.

Fiir sofort suchen wir:

Hilfspersonal

(Auslander mit Ausweis B oder C),
freie Verpflegung und Unterkunft im

Hause, Méglichkeiten zum  Winter-
sport, Bahn- und Skiliftabonnemente
gratis!

Restaurant PARSENNHOTTE
des Ski-Clubs Davos
7260 Davos-Parsenn

Tel. (083) 536 52 (ab 15 Uhr)
(Hr. Bosshard verlangen!)

126

Gesucht nach Laax, Graublnden,

tiichtiges, selbstandiges

Zimmermédchen

fur Saison- oder Jahresstelle.

Auskunft erteilt Telefon (086) 227 33.
7004

Seilér Hotel Mont-Cervin
Wir stchen zum bald-
moglichsten Eintritt eine
einsatzfreudige, sprachi+
gewandte

Masseuse/
Kosmetikerin

fir unser modernes
Hallenbad.

Es handelt sich um eine
selbstandige Aufgabe bei
fester Besoldung, Umsatz-
beteiligung, Natural-
leistungen und geregelte
Arbeitszeit.

Wollen Sie Naheres
erfahren?

Tel. (028) 7715 50

(Herr Spengler) gibt Thnen
Auskunft oder senden Sie
Ihre. Bewerbungsunter-
lagen an

Seiler Hotels Zermatt AG
Zentralbiiro

3920 Zermatt

6990

Sunstar Hotel
Lenzerheide

Ein modernes, zentral gelegenes, sportliches Erst-

klasshotel mit 170 Betten.

Spezialitatenrestaurant — Terrasse — Bar - Hallenbad.

Zur Erganzung unseres Mitarbeiterteams suchen wir
per sofort fiir die kommende Wintersaison noch fol-

gende Mitarbeiter

Etage:

Gute Deutschkenntnisse sind fiir diesen Posten wich-
tig. Auch Personen ohne Hotelerfahrungen sind er-
winscht. Eventuelle Beschaftigung auch nur iber

Weihnachten/Neujahr.

Telefonische Eilofferte an:

Sunstar Hotel, 7078 Lenzerheide,

Telefon (081) 34 24 91.

Etagenportier/Ablésung
Nachtportier

Koéchin

Hotel Post
7551 Martina, Engadin

sucht per sofort fir Saison- oder in Jahresstelle

Koch oder Hilfskoch/

Angenehmes Arbeitsklima, geregelie Freizeit.

Familie Famos, Tel. (084) 932 32.

6999

Restaurant
Walliserstube
3920 Zermatt

sucht fir sofort

Servier-
tochter

Offerten an:
osef Fux
Tel. (028) 773 40
MA 52853

' o X 2 44

15

sucnt per an-
fangs 1976
Etagen-
Gouvernante
(sprachenkundig).
Verlangen Sie
unseren
dlerrn Mutti.

Deutlich geschrie-
bene Inserattexte
erleichtern das
Absetzen und ver-
hindern unlieb-
same Druckfehler.

Name und Adresse
moglichst in Block-
buchstaben!

6991

Inseratenschluss:
Jeden Freitag morgen 11 Uhr!

Hotel-Restaurant Blume
3800 Interlaken

Fur sofort oder nach Uebereinkunft
suchen wir fir das Restaurant in
Jahresstelle, evtl. nur Winter, freund-
liche

Serviertochter
Anfangerin wird angelernt.
Gerne erwarten wir lhren Anruf.
Familie H. Oberli-Steiner

Telefon (036) 2271 31
6697

Gesucht fir 1.1. 1976 oder nach Ver-
einbarung

Barmaid

mit Servicekenntnissen. Geregelte Ar-
beitszeit, guter Verdienst.

Offerten bitte an:
Restaurant Tribli
8400 Winterthur

Telefon (052) 22 55 36

Frau Grubenmann
6921

Druck-
sachen

die Sie bendtigen
kénnen wir lhnen in
kiirzester Zeit liefern.

Ein Anruf, Telefon
(031) 2566 55, geniigt.
Druckerei des «Bund»

F.Pochon-Jent AG
Effingerstr. 1, 3001 Bern

Atlantis Hotel
Zirich

Wir suchen in Jahresstellen zur Ergénzung
unserer Kiichenbrigade fir sofort oder nach
Uebereinkunft:

Sous-chef/Restaurateur
Chef patissier

Commis de cuisine
Chef de partie

Gesucht in Jahresstelle

Commis
de cuisine
Eintritt 1. Januar 1976

Offerten erbeten an:
Herrn Peter Trottmann

Place Chevelu

Téléphone 022/317800
6433

Wir bieten Ihnen:

- angenehmes Arbeitsklima

- geregelte Arbeits- und Freizeit.- -

- modern eingerichtete, helle Kiiche

- den Leistungen entsprechendes Gehalt

~ auf Wunsch kénnen Sie in unserem moder-
nen Personalhaus eine Studiowohnung mie-
ten. (Dusche, Frigo, Kochgelegenheit, Te-
lefon- und TV-Anschiisse usw.)

Bitte richten Sie lhre schriftliche oder tele-
fonische Bewerbung direkt an unseren Ki-
chenchef Herrn Walter Hug oder an unseren
Personalchef Herrn Camenzind, Telefon (01)
3500 00, Doltschiweg 234, 8055 Zirich.

. ..hotel

Interlaken

sucht auf Mitte Dezember sprachen-
kundige

Serviertochter

Fam. Scheidiger
Telefon (036) 22 70 41

6844

6843

einen

Wir suchen nach Uebereinkunft fiir unsere Kichenbrigade

Chef garde-manger

Entspr
J. & B.Wolf
Bellerivestrasse 170
8008 Ziirich
Telefon 01552020
Restaur:

Gebrider J. und

8008

Berufsal
setzung fiir unsere grosse A-la-carte- und Bankettkiiche.

und Praxis sind Voraus-

Schriftliche Offerten sind zu richten an

Restaurant Kasino
Zirichhorn

B. Wolf, Bellerivestrasse 170,

Zurich

6992

Welche charmante, gesetztere Dame hitte Freude, in einem gediégenen
NACHT-CLUB in der Innerschweiz als

Empfangs-Hostess -

Garderobiere
(Sekretérin)

zu arbeiten.

Wir erwarten:

® Gepflegte Erscheinung.
® Freundii

und gute L

‘men mit den Gasten.

©® Soliten Sie eine kaufmannische Ausbildung haben oder sonst im Hotel-
biiro «durch» sein, ware dies von Vorteil (jedoch nicht.Bedingung).

Wir bieten:
® Angenehmes Arbeitsklima.

@® Schone Arbeitszeit (Fiinftagewoche).
® Dem Tschop entsprechendes Salar.

Offerten bitte mit den iiblichen Unterlagen unter Chiffre 6983 an Hotel-Revue,

3001 Bern.
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Stellengesuche Demandes d’emploi

Welches moderne Hotel oder Speziali-
taten-Restaurant sucht

Aide du patron

oder

Gerantin?

Ich besitze KV-Ausbildung, Hotelfach-
schule, Fahigkeitsausweis A und
mehrjahrige  Hotelerfahrung.  Raum
Ostschweiz bevorzugt. Eintritt Mitte
Januar / Anfang Februar 1976.

Offerten erbeten unter Chiffre
33-309259 an Publicitas, 9001 St. Gal-
len.

Gesucht Job
als Barman in Wintersaison (evtl. Chef
de service).

Komme per 15. Dezember 1975 von
Englandaufenthalt zuriick.

Auskunft erteilt
Telefon (041) 23 34 20.
P 25-303187

Suisse, 34, diplome de commerce,
cherche place comme

caissier/réceptionniste

pour début janvier 1976.
Langues: A, F, A, ltalien parlé.

Téléphone (01) 95 02 36.
6971

Hotelfachmann

jung, initiativ, Schweizer mit Diplom
der Hotelfachschule Lausanne, sucht
interessante und verantwor

Jeune hoételier, marié, diplome EHL,
cherche

gérance ou direction

ant pour le
1976, 10ans de pratique dans toutes
les branches de I'hétellerie.

Jeune frangaise
(ancienne éléve Ecole
Hoteliére Lausanne),
langues: f, anglais,
espagnol, cherche
pour saison d'hiver
(a partir du 20. 12.
1975) place comme

Faire offres sous chifie eusa a| S€crétairede

I'Hotel-Revue, 3001 Berne. réceptiOn
ou

Py service.

Hotelsekretérin

Faire offres a:

(23), KV-Ausbildung. Sprachdiplome: B. Deville
D., F., E., I, wiinscht Anstellung als c/o Th. Gugger
Sekretarin/Réceptionistin, in Jahres- Bahnhofstrasse 33

stelle.
Raum Zirich bevorzugt.
Eintritt Januar 1976.

Offerten unter Chiffre 6957 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

3800 Interlaken
6961

Barman

28enne, ltaliano,
lingue: francese,

Erfahrener nozioni tedesco,
P inglese, referenze
Hoteldirektor esperianza plurion-
eines 200-Betten-Hotels in der Tirkei | nale, offresi ovunque.
sucht Wintersaison- Tel. (o) 3277 01
oder Jahresstelie P 44450008
In der Siid- oder eventu-
ell auch als Chef de réception. Wir suchen eine
Shrachens im seleen Hotel.
r:
Telefon Milano (02) 21 35 711 L
55500 (Schweizer)

24jahriger Koch (Handelsschule) sucht
fir sofort Stelle als

Aide du patron/

Stelle in Hotellerie, Restauration oder
verwandter Branche, im Bereiche

Food and Beverage/Administration.
Sprachen: D, E, F, I. Erfahrung vor-
handen. ‘
Zuschriften erbeten unter Chiffre 6970
an Hotel-Revue, 3001 Bern.

P

Betriel it

oder Réception
Sprachen: D., F., E.
Offerten unter Chiffre 44-453896 an
Publicitas, 8021 Zirich.

23 Jahre, gelernter
Koch, 3 Jahre

Junger Mann sucht Stelle auf 1. Fe-
bruar 1976 in Dancing oder Speise-
restaurant als

Anlern-Keliner

Raum  Ziirich-Olten-Basel bevorzugt.

Anfragen an Telefon (064) 22 47 03.
6997

Schweizerin, 20, sucht Stelle als

Biiropraktikantin
von April 1678 bis September 1976,
Raum Ziirich. D, E, F, I. Maschinen-
schreiben, Steno.

Offerten sind zu richten an Monica
Eisenring, Langenmattstrasse 14, 8617
Ménchaltdorf, Tel. (01) 86 95 9.

6998

Vertrauensstelle mit Verantwortung

sucht
Hotelfachmann
Gr ildung Koch, im Service, gute

Kenntnisse in der Réception, Erfahrung als Direk-
tionsassistent.

Offerten unter Chiffre 7007 an Hotel-Revue, 3001
Bern.

‘Inserieren bringt Erfolg!

. Lieijéhgphaflsmarktl" Vente et achat d'immeubles

A louer

dans centre touristique du Jura méri-
dional
magnifique

restaurant
avec appartement

- bonne renommée

- ch. d'affaire Fr. 250 000.~

- préf. a couple du métier (si possible
cuisinier)

Schweizerin, 21, D., F., E., mit kauf-
maénnischer Lehre und 1jahrigem Ho-

Wir suchen fiir dis kommende Winter-
saison folgende Stelle ‘

Er:
Koch-Kiichenchef, 29 Jahre alt, mit
Fahigkeitsausweis A und guten Zeug-

nissen. |

Sie: !
Hotelfachschule von Glyon Lausanne
fiir Saal- und Restaurationsservice.
Beide Schweizer.

3151 Rischegg-Graben,

|
Walter Zahnd, Koch, J
|
Telefon (031) 9383 01. |

6965
|

Jeune homme |

sucht ab sofort Saison-
oder Jahresstelle als

Hotelsekretarin

Marlies Hug, Giebelstrasse 11
2540 Grenchen
Telefon (065) 8 49 12
6947

Dame
ayant travaillé plusieurs années dans
centres hoteliers, cherche place pour
aide-direction, travaux de bureau ou
gouvernante, seconder les patrons,
régions Fribourg ou Vaud.

Faire offres sous chiffre 6625 a I'H6-
tel-Revue, 3001 Berne.

30 ans, contact' facile,
allemand, italien, espagnol, cherche
place au service extérieur dans sec-
teur alimentaire, hoétellerie, restaurant,
dés le ter février 1976.

Ecrire sous chiffre PY 309642 a Pu-
blicitas, 1002 Lausanne.

Commis de cuisine

mit  Franzésischkenntnissen,  sucht
Stelle in einem Winterkurort fir die
Wintersaison.

John Randall, 53 Chalmbers Drive,
Claclane, Doncaster, Yorkshire.
P 46-799115

Schweizer, 21, sucht

Aushilfsstelle als Koch
eventuell Kellner, iiber die Festtage
(20. Dezember bis 5. Januar).

St. Felder, Hotelfachschule
1000 Lausanne, Tel. (041) 77 1175

hwei-

Revue, 3001 Bern.

Achtung!
Ich, 20jahrig, suche
eine Stelle auf den
9. Februar 1976 als
Zimmerméadchen
(Anfangerin), in
Lausanne oder Genf.
Um Franzésisch
zu lernen.

Offerten bitte an
Frl. Y. Allenbach
Reinisch
3714 Frutigen (BE)

Wir suchen dringend
auf Frihjahr 1976
eine Lehrstelle als

Kochin
fur unsere Tochter.

Offerten unter Chiffre
6900 an Hotel-Revue,
3001 Bern.

B &
zerin, 25]3hrig, sucht Stelle ab sofort
in Winterkurort oder im Tessin als

Sekretrin/Réceptionistin
Sprachen: D, F, E.

Bitte rufen Sie mich an:
Telefon (031) 9471 91
6996

Hotel-Revue-Inserate
werden in der ganzen

Schweiz gelesenl

6994

Stellenangehote - Offres d'emploi

Bei uns bringen es die renommierten Spitzenprodukle,_ speziell fiir die Geschirr-
reinigung, mit sich, dass wir unser Verkaufsteam erweitern. Wir sind eine altein-

in der Reini
Kanton Zirich einen fachlich gut

ittelbranche fiihrende Firma und suchen fiir den
ausgewiesenen

Verkaufsberater

Unser kiinftiger Mitarbeiter, dessen Tétigkeit durch einen _techr!_ischen Service tat-
kraftig unterstiitzt wird, ist im Hotel- und Gastgewerbe, bei Spitalern und Anstalten
ein gern gesehener Gast. Ideal wére es, wenn Sie bereits Erfahrung im Besuch

dieser Kundschaft mitbringen wirden.

Wenn eine fortschrittliche, dynamische Arbeitsatmosphédre hohe Anforderungen
stellt, so wird andererseits auch einiges geboten, wie firmaeigener Reisewagen,
grossziigige Spesenvergiitung, gutes Gehalt und fortschrittliche Sozialleistungen.
Fiir eine produktbezogene Ausbildung sind wir besorgt. Eintritt nach Ueberein-

kunft. Bevorzugter Wohnort im Raume Zirich.

Senden Sie uns Ihre Bewerbung mit Handschriftprobe.

van Baerle & Cie AG

CH-4142 Manchenstein
Tel. 061 468900

P 03-1086

wvanbBaerie
CHENIIE

Zufolge Ricktritts aus Gesundheitsgriinden
ist das

Hotel Limmathaus
in Ziirich
per 1. August 1976 oder zu vereinbarendem Termin

neu zu verpachten.

Gutfrequentierter Betrieb an zentraler Lage beim
Limmatplatz, wenige Minuten vom Hauptbahnhof.
Hotel mit 100 Betten, Restaurant mit Speisesaal und
mit  120-1100 Platzen,

mit Kieinhotel. Gute Zufahrt sowie
grosser Parkplatz vorhanden.

Auskunft und Besichtigung:
Eugster-Immobilien
Telefon (01) 820 04 33

Eugster 9
Immobilien

8600 Dilbendorf Usterstrasse 3 Telefon 01/8516 02
“ASSA 90-5033

lLéirmstop I
ILz'irmstopfensterI

|mit Liiftung I
WEMA Lirmstop-Fenster

Istoppen den Aussenldrm, nicht
aber die Liiftung. 3 verschiedene
Ausfihrungen. Neu: der preis- I
glinstige Typ EF42.

IVerlangen Sie Unterlagen.

Name
Adresse
IPLZ/ Ort

HR
Bitte ausschneiden und an
Siegfried Keller AG, .

e04 ‘Wallisellen, senden.

U

Umstandehalber zu verkaufen
im Thuner Westamt
grosser, moderner

Gasthof
Eigenkapital zirka Fr. 510 000.-.
Raschentschlossene Kaufer melden

sich unter Chiffre OFA 3443 B an Orell
Fussli Werbe AG, 3001 Bern.

Berghotel

Das garantiert schnste Objekt in det
Zentralschweiz, mit grossem Loge-
ment und grosser Restauration, ist per
bald zu verkaufen. Sehr gute Finanzie-
rung. Fiir ein ausgebildetes Fachehe-
paar eine hervorragende Lebensexi-
stenz - ein Betrieb, der Freude macht.
Es melden sich bitte nur Fachleute,
die iber ein grosseres Eigenkapital
verfigen.

Detaillierte Auskiinfte erhalten Sie un-
ter Chiffre 44-66515 an Publicitas,
Postfach, 8021 Ziirich.

A persona del ramo, ed avendo un
certo capitale a disposizione, affit-
tasi ad Ascona,

bar - dancing

Data da convenire, solo interssenti
seri, massima discrezione, scrivere a
cifra 6975 a Hotel-Revue, 3001 Berne

erhalten nahere Aus-

Berufserfahrung. Pour tous renseignements écrire sous
Sie: chiffre 6842 a I'Hotel-Revue, 3001 te ( S
e: Berne. 3 Sitzungszimmern, 3 Séle
(Deutsche) Wohnung mit 6 Zimmern, Parkplétze.
22 Jahre, gelernte
Hotel-/Gaststatten- Zu verkaufen oder zu vermieten,
gehilfin, Hotelfach- 15 Autominuten ab  Ziirich, linkes
schule, 3 Jahre ri , an einmalig " Inter
. Lage mit Seesicht, renommiertes i e
d o kiinfte durch:
fferten unter
Chiffre 6988 an Hotel- Restaurant/Bar Genossenschaft Limmathaus

Postfach, 8031 Zirich
MOSSE 99.103.98

Da unser bisheriger Pachter nach 25 Jahren in den
Ruhestand tritt, verpachten wir ab 1. Mai 1976 das

Restaurant Rathaus

in Rapperswil.

Gepflegtes Speise-Restaurant am Hauptplatz. Geeig-
net fur Wirte-Ehepaar, das eine i Flhrung
des Betriebes gewahrleistet und auf eine langjahrige
Pachtdauer Wert legt.

Grosse Pachterwohnung im Hause.

Interessenten wollen sich melden, unter Angabe der
bisherigen Tatigkeit, an den

Ortsverwaltungsrat der Stadt, 8640 Rapperswil.
6856

Situation privilegiée dans une zone de verdure en
bordure route nationale & proximité d'Yverdon, prés
sortie future de l'autoroute — pour jeune couple ou
chef ambitieux

15000 m? de terrain

avec autorisation de construire

- motel 60-80 lits +

~ café - snack - restaurant - 120 places +
- station-service indépendante.

Conditions exceptionnelles.

financement assuré

Renseignements par AVIA GENEVE, case postale 16,
1213 Petit-Lancy 2.

P 18-2929

Altstadt Luzern

WALLISER SPYCHER «LE MAZOT»
WEGGISGASSE/EISENGASSE

(vis-a-vis Warenhaus Nordmann)

Dieses SPEZIALITATEN-RESTAURANT

mit-Kleinhotel ist auf den
1. JUNI 1976
ZU VERKAUFEN.

Fiir ein tiichtiges Wirte-Ehepaar
ist dies eine einmalige Gelegenheit.

Interessenten, die eine grossere Anzahlung leisten
kénnen, melden sich unter Chiffre 6841 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.
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A louer en magnifique position a
ASCONA
a personne(s) de la branche,

restaurant

moderne
env. 90 places, complétement équipé
pour gérance méme immédiate.

Adresser les offres sous chiffre
24-H 901024 a Publicitas, 6901 Lu-
gano.

Liegenschaftsmarkt Vente et achat dimmeubles

Wohnen in Interlaken

(2 Gehminuten vom Kursaal, Hallen-

bad und Hoheweg)

Studios

ab Fr. 68 000.-

Zweizimmerwohnungen
ab Fr. 99 000.-

Attikawohnungen
zu Fr. 162 000.- resp. 168 000.-

Autoabstellplatze
teilweise gedeckt, vorhanden.
Mietpreise auf Anfrage.

Auskiinfte erteilt:
Baukonsortium Harderstrasse
Hoheweg 82 B, 3800 Interlaken
Telefon (036) 22 88 00

6938

Ostsee/Norddeutschland

Zu vermieten krankheitshalber guteingefiihrtes

Hotel mit Restaurant

(Jahresbetrieb), 70 Betten, direkt am Meer gelegen.

melden

mit i
Hotel-Revue,

F
sich bitte unter
3001 Bern.

guten K
Chiffre 6453 an

Zu kaufen gesucht (Zentralschweiz bevorzugt)

Hotel

mit zirka 45 Betten und Restaurationsbetrieb (eventu-
ell nur Restaurationsbetrieb).

Eine 5-Zimmer-Attikaterrassenwohnung mit tberdur-
schnittlichem Ausbau und freiem Blick auf den Vier-
waldstattersee und die Berge (Siidseite) kann in
Zahlung gegeben werden.

lhre Offerte erreicht mich unter Chiffre 6962 an
Hotel-Revue, 3001 Bern.

A vendre
plein centre Lausanne,

hotel

en trés bon état, avec 21 chambres

modernes.

Restaurant avec 60 places et terrasse

80 places.

Affaire trés intéressante, dossier com-

plet & disposition.

Régle Morges SA, Agence immobiliére

agréée par I'état
Grand-Rue 102, 1110 Morges.
Téléphone 71 88 62.

OFA 138.261.232

Umstandehalber sehr preiswert zu ver-

kaufen nach Vereinbarung

Hotel-Restaurant
mit zirka 40 Betten
In herrlicher Lage,

Lugano, am Fusse des Monte
gelegen.

in Castagnola-

Bré

welche eine
von Fr. 70 000.-

leisten konnen, wol-

len sich bitte unter Chiffre 6987 an

Hotel-Revue, 3001 Bern, melden.

Inseratenschluss: Jeden Freitag morgen um 11-Uhrt

Rénover votre hétel,

revient souvent moins cher que vous
le pensez!

Wettstein & Fils

Papiers-peints - Moquettes - Rideaux
2, chemin Tronchet, 1226 Thénex
téléphone (022) 48 17 29

vous proposent:

Rénovation de chambres,

avec fourniture de papiers-peints,

a partir de fr. 200.-,

sur fourniture Moquettes et Rideaux
30 % de rabais.

Rayon de travaux: Suisse romande.

Devis gratuits. Présentation de collec-
tion a domicile.

P 18-340536

Pour votre personnel hételier en prove-
nance de différents endroits de FRANCE,

personnel qualifié

sérieuses références a I'appui, veuillez vous
adresser a Jean-Paul Pfaadt, 10, place du
Temple-Neuf, F-67000 Strasbourg.

Immeuble KLEBER-CENTER, bureau 420-21,
téléphone (088) 3252 12.

6976

Hotel-Revue-Inserate werden in der

ganzen Schweiz gelesen!

NUR

kann man

Den Umbavu

von A-Z-planen
und ausfihren
das kénnen Sie
ruhig uns
iiberlassen!

3612 Steffisburg
Telefon 033/ 37 43 43

wohnlich,
robust und
pflegeleicht..
Individuell
 mabliert durch

3612:Stef

12:Steffisburg .+
Telefon 033/3743 43

Zu verkaufen
Kochbiicher, neu

Poissons et Crustacées,

Internationales Kondi-
toreibuch, Wild und
Gefligel, Heimerans
Kiichenlexikon usw.

Chiffre 6984, Hotel-
Revue, 3001 Bern.

lhr
Hotelgast
mochte
zeigen,
wo er seine
Ferien
verbrachte.

Ein Hotelprospekt
in bunten Farben
ist eine direkte
Werbung fir Sie.

Verlangen Sie eine
Beratung fiir den
Druck eines Prospektes
in Buch- oder
Offsetdruck.

Druckerei des «Bund»
F. Pochon-Jent AG
Effingerstrasse 1
3001 Bern
Tel. (031) 25 66 55

fachgerecht
Gratinieren
Glasieren
Toasten & B
Vorwarmen/Warmhalten beerex Salamander mit Hebevorrichtung
Wiirste grillieren ohne Rauch. ..

beerex Salamander

sind Uberlegen in Qualitat und Leistung.

Verlangen Sie unverbindliche
Unterlagen und Referenzen.

Von beerex, dem Perfektionisten fir
Verptlegungs-Profis.

beerex ag, Langstrasse 94, 8004 Ziirich
Telefon (01) 2333 49

sala

R

DER

W E R B E- Denken Sie daran: Streuver-

SPLITTER luste kosten viel Geld —
Fachblatter selektionieren
selbsttatig.

Ihre HOTEL-REVUE

Ein neuer Kombi-Ste

Der Steller schafft Klarheit und Ordnung.

Er ist verwendbar fiir das Aufbewahren der Kassenzettel sowie
zum Einstecken von Meniikarten, Reservationskarten,

Reklame usw.

Der Kombi-Steller ist aus schlagfestem Polystyrol.

Farbe orange, beidseitig schwarz bedruckt.

Aussenmasse: Lange 68 mm, Breite 33 mm, Hohe 53 mm.
Einzelpreis: bei 10 Stiick Fr. 2.—, 50 Stiick Fr. 1.80,

100 Stiick Fr. 1.60.

Ihre Bestellung richten Sie an:

Schweizer Hotelier-Verein, Materialverwaltung
Monbijoustrasse 31, 3001 Bern, Telefon (031) 2572 22

er

Eine Verwendungsmdglichkeit

Reserviert

far

5 Bedienung, inbegriffen
Service compris
Servizio compreso
Service included

Bestellung

Absender:

Kombi-Steller zu Fr. .....ccvuvernnene

Tota] Flicssusssaee
(+ Versandspesen)
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Anschlagbrett Tableau noir

Fernstudium: Englisch

(auch Fr Italienisch, S,

Sie lernen zu Hause, in der Freizeit, wann es lhnen
am besten passt. Sie halten engen Kontakt mit unse-
ren Sprachlehrern, die Ihnen in jeder Beziehung
raten und helfen. Und Sie machen zum Schluss eine
Priifung an unserer Fachschule in Ziirich.

Tun Sie etwas fiir den Erfolg im Beruf. Unternehmen
Sie etwas, um mehr zu wissen, mehr zu kdnnen,
mehr zu leisten. Wenn Sie uns den nachstehenden
Bon senden, dann informieren wir Sie kostenlos {iber

das Kursprogramm.

Institut Méssinger AG, 8045 Ziirich

Raéffelstrasse 11, Telefon (01) 35 53 91

Kostenlose Information erbeten fiir neues Englisch-

Fernstudium. Eventuell andere.

EBAR-F

Neuzeitliche Fachausbildung fiir MIXEN

NEUE
AGHSCHULE

und BAR-SERVICE.

LONG DRINKS

mixen Schiiler selbst!
Unsere BAR-Kurse beginnen:

26. Januar 1976
23. Februar 1976

M. Firer, Kursleiterin

Leonhardstrasse 5, 8001 Zirich, neben Hotel Leoneck

Telefon (01) 32 04 64/(01) 34 92 55

INTERNATIONALE COCKTAILS

Internationale
BARFACHSCHULE

Kaltenbach

Modernste Fachausbildung mit Diplomabschluss.
Deutsch, franz., ital., engl. Alteste u. meistbesuchte Fach-
schule der Schweiz, gegr.1913. Staatlich konzess. Agentur.
Kostenlose Vermittlung, stets gute Stellen frei.

Kursbeginn:

Auskunft u. Anmeldung: KALTENBACH, Weinbergstr. 37
8006 Ziirich, Tel.01-47 4791 (3 Min.v. Hbh.)

Hotel-Revue-Inserate

werden in der ganzen Schweiz

1975 dés 10 h., & I'Ecole hoteliére, av.
de Cour 119, Lausanne, pour cause de
déménagement de tout le matériel
restant soit:

culsine: fourneaux-rétissoires et mar-
mites basculantes, grill, balances,
tables, chauffe-plats de diverses gran-
deurs; 1 armolre frigorifique conféla-
teur Winkler, par éléments, blocs cui-
sine Therma, etc., etc.

Mobllier: plusieurs tables rondes et
rectangulaires, tables de service a
roulettes,’ lits, armoires & glace, pupi-
tres de cours, mobilier de carnotzet,
classeurs métalliques, bureaux pats,
etc.

Valsselle et verre: 1 important lot de
vaisselle, diners, déjeuner, verres
divers, argenterie: légumiers, plats,
coupes, etc.

Divers: nombreux rideaux, 1 magnifi-

que lustre a pendaloques et appli-| "

ques, 2 lustres bois-murano, etc., etc.

Buanderle: machines Ferrum 15 et
30 kg.

Demandez la liste générale avec ordre
de vacations.

Visite: vendredi et samedi 12 et 13
décembre de 9 & 12 h. et 14 & 18 h. 30
et de 19h. 30 a 21 h. 30.

Dimanche 14 décembre de 10 a 12 et
de 14217 h.

Pendant la visite il sera vendu de gré
a gré divers puplitres, tables, armoi-
res, sapin-buffets & tiroirs, vitrines,
etc.

[o] isati et

Daniel Beney, commissaire-priseur,
Louve 4, 1003 Lausanne, Téléphone
(021) 22 84 54.

Zielgruppe

Sprache:
Name: i
Strasse:
Ort: 684
o R O DEN EEY EGE EM g gelesen!
Selbstverteidigung VeGA
arssere Sicherneit far Leib wnd| AN die geplagten Gastwirte
Leben dank gelernt richtigem Verhal-
ten und modernen Hilfsmitteln. Ver- Wir bearbeiten fir Sie gunstig
langen Sie einen Prospekt beim Fach-
mann Gber Tel. (065) 22 60 45. Lohnabrechnungen
parsi01|  gemdss L-GAV
AHV-Abrechnungen
Grande vente aux enchéres| = Versicherungsarten:
Betriebs-, Personal-,
du lundi 15 au vendredi 19 décembre Unfa"_ und

- Gross-
verbraucher:

Englisch in England

Gute Englischkenntnisse werden heute
in jedem Beruf verlangt. Eine Kleine,
gut gefiirte Privatschule gibt Ihnen
beste  Lernmaglichkeiten.  Schéne
Lage am Meer.

Vorteilhafte Preise.

Néchster Eintritt: Januar.

Verlangen Sie Prospekte und weitere
Auskinfte durch:

The Principal, Ecole Internationale,
Herne Bay, Kent, England.

P 22-356699

Cafetiers-Restaurateurs...

Krankenversicherungen
sowie Steuern.

Telefon (071) 24 16 05.
P 3357565

Zu verkaufen grosserer Posten

Langenthaler
Hotelporzellan

crémefarbig mit grinem Filet, ge-
braucht zu 50 % des Neuwertes.

Zu kaufen gesucht oder eventuell im
Tausch

Hotelsilber

Gut erhaltene, gebrauchte Silber-
platten, Ovale zirka 60X40 cm sowie
runde () ca. 35cm und Sauciére mit
25 cm?,

Offerte an H. Racine, Hotel Kronenhof,
Schaffhausen.

6852

Cours de perfectionnement

de réception et de main-courante sur
machine comptable NCR 42, cours
du soir et du jour.

Renseignements et inscriptions

Hoételconseil

34, rue Gambetta
1815 Clarens

Hotel-
Revue.

denn:

. 75,6% aller Einkaufer

von Grosskonsumenten-

betrieben, welche die

Hotel-Revue-lesen, sind
regelméssige Leser

(IHA 71)

In 69% aller Félle

wird die Hotel-Revue

zuerst dem Direkfor

vorgelegt (SCOPE:70)

Durchschnittlich

4 Leser pro Exemplar

(SCOPE 70)

. Die Hotel-Revue wird
als vielseitig, inter-
essant und als aktuell
beurteilt = wertvolles
Umfeld (SCOPE 70)
Usw.;

»

®

IS

darum:

Dokumentation
anfordern

Prifen und vergleichen
Einen Versuch starten -
Erfolge buchen

L2 o

Hotel-Revue, 3011 Bern
Monbijoustrasse 31
Telefon (031) 25 72 22

| 1> chrpsEn e e i
4

QUi DIT MIEUX!

des lave-verres

I des lave-vaisselle
des machines

a cubes de glace

neufs, d'exposition ou d'occasion dés
Fr. 800.-

des fourneaux a gaz
I ou électriques

des grills

des sauteuses

des salamandres
des bains-marie

tout en inox & des prix trés bas

Attention: Vous devez également con-
naitre notre nouveau

four a convection
(air pulsé)
gaz ou électrique.

Une véritable révolution  sur

marcl

e

Tilux, c'est...
la qualité du service au service de la
qualité!ll

TILUX

F. Schilpbach
4, route de Genéve, 1033 Cheseaux,
Tél. (021) 91 21 54 ou 91 26 00.

Individuelle, moderne, zielstrebige Service-
Stufenausbildung fiir die gepflegte Praxis im
Hotel- und Gastgewerbe. Nachste Kurse:

BLATTLERS

Spezialfachschule

Service
26.1.-13. 2./ 12. 4.-1.5.

Bar
5.1-16.1./15.3.-26.3.

Flambieren/

Tranchieren
19.1.-23.1./29.3.-2. 4.

 Chef de service
5.4.-9. 4.1976

Weinseminar
16.-20. 2. 1976

Hotel-Rest.-

Administration
2.2.-10. 4. 1976

6000 LUZERN

Murbacherstrasse 16

i Gra-
tis-Placierung. Auskunft, Schulprospekt und
Kursprogramm erhalten Sie unverbindlich.
Sekretariat Telefon (041) 44 69 55

108

Hotel-Revue-Inserate
werden in der ganzen Schweiz
gelesen!

Fir Ihre Tischdekoration fabrizieren wir iber

100 Marzipanfiguren

Verlangen Sie unseren Gratisprospekt.
0. Lohner AG, Marzipanfabrik

3327 Lyssach, Telefon (034) 45 14 14

O
[ =) Iﬂ msar-Zigsry

P 22-3811 P 22161467 Assa 83-584 P 09-1012
Name Vorname Geboren am .
gom Prénom Né le
ognome Nome Nato il
Anmeldeformular Apellidos Nombre Nacido el

fiir Stellensuchende

Name

Christian Name

Date of Birth

\Gebiihrenfreie Vermittlung) Telefon
Domicile (adresse exacte)
Bewerber, die sich fir einen Arbeitsplatz in einem Indirizzo ;(tuale ) ! ;ilgﬁ,h,?o"e
unserer Mitgliederbetriebe interessieren, wollen bitte Domicilio Teléfono
Coupon in ift gut leserlich Permanent Address
und andi ] und an Adresse Telephone
einsenden:
Natlonal!tit Art der Bewillligung fiir Auslander
SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN Nationalité Genre de permis pour étrangers
Stellenvermittlung Nazionalita Genere di permesso per stranieri
Postfach 2657 Nacionalidad Permiso para extranjeros que posee
3001 Bern Nationality Kind of Labour-permit for Foreigners
Bisherige Tatigkeit 3 letzte Arbeitgeber

Formule d'inscription pour

| Wohnadresse

Activité antérieure
Attivita svolta
Actividad anterior

hier abtrennen

Professional Activities up to now

Wiinscht Stelle als

Desidera posto di

3 derniers employeurs
3 ultimi datore di lavoro
3 ultimos patronos

3 last Employers

employés cherchantune place

(Le placement est exempt de taxes)

Les candidats qui désirent trouver un emploi dans
un des hotels membres de notre société sont priés
de remplir complétement et lisiblement en lettres
capitales le coupon ci-contre et de le retourner

Desea puesto de
Post desired

Sprachkenntnisse
Langues étrangéres
Lingue straniere
G e

Jahres- oder Saisonstelle
Place a I'année ou saisonniére
Posto annuale o stagionale

& l'adresse suivante:

Société suisse des hoteliers
Service de placement

Case postale 2657

001 Berne

de lenguas
Languages spoken

Puesto anual/temporero
Annual/Saesonal employment

Bemerkungen
Observations
Osservazioni
Observaciones
Remarks

—_—— ——

|
I
I Désire place de

Gewiinschtes Eintrittsdatum
Date désirée d'entrée en fonction
Entrata in servizio desiderata
Fecha de comienzo que se desea
Desired Date of Entrance
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Tellerwarmer

Valentine-Friteusen

Valentine-Friteusen VALENTINE-
HBZ-VALENTINE ZORICH Standmodelle, freistehend ab Fr. 1370~ SERVOMAT
Generalvertretung und Service fiir die deutsche Schweiz Bassin-Inhalt 7-18 Liter 50 Teller
nach Gastronorm X Spez. Trockengangschutz Inox, braun und
Oelinhalt: H.BERTSCHI, 8053 ZURICH Al ATt botidEig Ko Sroms i
9, 12 und 18 Liter fahrbar

Sillerwies 14, Telefon (01) 53 20 08 Tischmodell inox 5-6 Liter Fr. 496.—

ab Fr. 690.-

P | § o

@ ik L

Beliebig kombinierbar. Einheiten von 20, 30 und 40 cm Breite o 1

Gastronorm: Héhe/Tiefe 85 x 60 cm oder 90 x 70 cm H
Diese fahrbaren Typen nur noch in die Kombination einschieben, sie passen zu allen
Arbeitstischen usw.

Vollautomatische Oelkldrung, vollautomatischer Sparschalter

ol Redi ieller Trock 1

grosse Lelslung, sehr glinstiger Preis,
minimster Platzbedarf

Weiter liefern wir zu vorteilhaften Konditionen: Alle Likon-Apparate, Waagen, Aufschnitt-

S19L P-22x 6-7 L MODELL V-1

Jede Valentine glbt es auchim Valentme-Leasmg' Verlangen Sie eine ausfiihriiche Offerte!
Steigen Sie um auf eine sorgenfreie Valentine fiir viele Jahre

LI

Wetterfeste

§ lstlﬁlle

* * Kk

gastromet

das moderne Servicesystem
fiir Bankette
@ cchte, gewinnbringende

Rationalisierung
@ begeistert. IThre Giste.

- Terrassen-
Sitzkomfort

stinova GmbH D 7590 Achern Postfach 1227

fiir Hotelhallen, Entrées
und Gastriume.
Sonderanfertigungen nach
Architektenentwurf sind
unsere Stirke.

Pline einsenden und
Angebot anfordern.

Srear

Stéri & Co. 8820 Wadenswil
Abt. gastgewerbliche Einrichtungen
Telefon:01-751433

Fremdenzimmer mit Komfort

Praxmaret

Wertzuwachs und Umsatzsteigerung fiir
Iir Hotel - ohne kostspieligen Umbau!

In 1 bis 2 Tagen sind lhre Hotelzimmer mit Duschen, Dusch-Wasch-Kombinationen oder fertigen Ba-
dezimmern mit echten Keramikiliesen ausgestattet. Montiert durch unsere Fachleute, ohne Stérung
- lhres Betriebsablaufes. Mit dem speziell fiir Hotels entwickelten «Fertigbader/WC- und Duschen-Pro-
gramm». Wir fertigen nach Mass an, entsprechend Ihren Raumverhéltnissen. Aussenverkleidung liefer-
bar in verschiedenen Holzténen, passend zu lhrer Einrichtung.
Uebrigens: Unsere Referenz-Liste beweist, bei wie vielen fortschrittlichen Hoteliers sich- unsere Du-
schen und Bader bereits erfolgreich bewéhren.

Dusch-Kombination mit
Doppelwaschtisch
an separater Wand.

Fertigbad mit Wanne und WC,
Frontabschluss mit Tire.

REX-Fertigb&der, ein Begriff fiir die Schweiz!

Fertig-Bad mit Dusche und WC, Frontabschluss mit Tire.

Dusch-Wasch-Kombination
(oder nur Dusche).

<<

bon

Name

Ich bitte um kostenlose und unverbindliche Katalog-Vorlage
des REX-Fertigbader-Gesamtprogramms.

Vorname

Name des Betriebes

Wohnort

PLZ

Strasse

Telefon

HR

Einsenden an

REX-electric
Bernstrasse 85
8953 Dietikon

. Besonders fiir Terrassen-

Versand in. die ganze Schweiz

* ‘speziellen Bedarf, dazu.den Rohr-

KintAnderegy

% Telefon 031/220201

S

r. 1 . = per Stiick

Restaurants 'und Garten geeignet,
weil diese exklusiven Rohrstiihle
bequem. zum Sitzen
leicht herumzutragen
gut stapelbar
ausserst wetterfest
von Hand geschaffen
robust gebaut und

-Grosste Auswahl an Kor_bmi’)beln'
ir Wohnzimmer und:-Garten —
Flechtwaren aus aller Welt.

Verlangen: Sie Offerte fiir lhren

vVacholderbranntwein
Z .wetschgenwasser, Grapp
sarc Vieux, Marc du Banng®

LANZ AG, Moosmattstrasse
8953 DIETIKON, 01/887992

SCHACHENMANN AG, Kesslerstr. 6
$200 SCHAFFHAUSEN, 053/ 54701
ZUM WYBUR, Postfach 1250

3001 BERN, 031/ 534041
WUNDERLE AG, Rheinfeldenstr. 25
4127 BIRSFELDEN, 061/428000
KLAUS SA, route Neuve
1700 FRIBOURG, 037/2

mobelkatalog 1975:

kunsthandwerk
anderegg

Kramgasse:48,-3000 Bern

thr Spezialist fir Rohrmobel-mit
eigener Service-Werkstatte.

un place-
o ment sir
ty Oasis de paix
Ucdece i v
Balcon syt Sjerre Station d'été
et d'hiver.

Vente et location
de chalets et
d'appartements.
Bureau d'Affaires Touristiques
A. Corvasce, 391 Vercorin

tél. (027) 55 03 86.

Das Geld zum Fenster hinaus
werfen? Sparen Sie viel
Ol und Strom mit der neuen

*f

Tel. 038 512081

Friteuse ¢S»; 4 Modelle.
Gleiche Leistung wie teurere
Fabrikate. Technische
Finessen. Information anf.

ARO AG, 2520 La Neuveville

Bratenplatten
CROMARGAN® 18/10
. Masse Fr. [—
cm -
32x18 18-

42x22 27.- &
50x25 44.- §

10% Rabatt

Bestellen Sie noch
heute

WME Ziirich AG
8953 Dietikon
Abt. Hotelbedarf

-.01/984242




	

