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Tel. 031/2572
Einzelnummer Fr. 120

Wochenzeitung fiir Hotellerie und Tourismus — Hebdomadaire suisse d’hétellerie et de tourisme

Aspekte einer Rettungsaktion

Schilderung des Tatbestandes: Ein
mnd hundertjihriges Hotel in einem
Bergkurort, seit 1967 in auslindischer
Hand, teilweise recht baufillig, teilwei-
se modernisiert, rentiert nicht mehr.
Einer recht erfreulichen Wintersaison
steht jeweils ein triiber Sommer gegen-
iiber, denn die Station verfiigt wohl
iiber ein ansehnliches und attraktives
Skiangebot, daneben aber weder iiber
e Frei- oder Hallenbad noch iiber ei-
ne Kunsteisbahn. Der Defizite miide,
schen sich die {iberseeischen Besitzer
nich einem Kiufer um. Da sie das
Haus bereits aus eigener Anschauung
kennen, macht die «Transzendentale
Meditation» ein solides Angebot. Der
Vertragsabschluss steht kurz vor der
Tir; nebst dem grossten Hotel droht
der Kurort das einzige Areal zu ver-
lieren, auf dem die notwendigen Sport-
dnrichtungen -noch erstellt werden
kinnen. Was passiert? Die ortsansissi-
g Hoteliers erhandeln sich eine letzte
Chance und . «kaufen» fiir 100 000
frnken das Recht, Hotel und Um-
wivung bis zum 15. Mérz 1976 zu ei-
#n. festgelegten - Betrag ierwerben zu
knnen. So geschehen in Miirren, Ge-
meinde Lauterbrunnen; Bérnéf Obeéi-
Ind.’

Hoteliers als Retter von Hotelkapazi-
tit? Ein Gedanke, der in Zeiten riick-
linfiger Frequenzen auf den ersten
Blick absurd erscheint. In unserem Fal-
le indessen war wohl das gemeinsame
Feindbild stirker als das Konkurrenz-
denken. Mit gutem Grund: Wenn ein
Sechstel des Hotelbettenangebotes in
die Hinde von Leuten geriete, welche
in Mentalitiit und (Konsum-)Verhalten
nicht ins gewohnte (und erwiinschte)
Schema passen, scheint die Reizschwel-
Ie iiberschritten, auch an einem Orte,
der nicht fiir besondere Entscheidungs-
freude renommiert ist. Wohl selten hat
sich in den letzten Jahren einer Station
die Frage nach ihrer wiinschbaren Zu-
kunft in derart drastischer Form ge-
stellt. Transzendentale Meditation be-
deutet sicher nicht Entwicklungsver-
zicht, wohl aber Verzicht auf eine Zu-
kunft, deren Voraussetzungen im Falle
Miirren weit giinstiger zu veranschla-
e sind als anderswo.

Der Plan des mittlerweile unter Assi-
stenz der Oeffentlichkeit gegriindeten
hitiativkomitees geht vorerst dahin,
das Miirren-Palace als artreines Hotel
2 erhalten und in ein modernes Erst-
Kasshaus  zu  verwandeln, sodann
mochte man auf dem dazugehorigen
Areal die lingst iiberfilligen Sportein-
Tichtungen schaffen. Hotelbetrieb und
Sportzentrum  wiirden wohl unter-
schiedliche Trigerschaften aufweisen,
wobei fiir- das letztere eine eimheimi-
sche Mehrheit erwiinscht ist. Soweit
heute bereits iiberblickbar, wiren hier
Investitionen im Umfange von acht

Wer Howeg-Wild noch nie genossen,
hat eben einen Bock geschossen!

HOWEG

Millionen Franken notwendig. Natiir-
lich wilzt man intensiv Finanzierungs-
pline und Verhandlungen mit dem
Kanton finden statt. Die - Behdrden
scheinen gewillt, zu helfen — aber nur,
wenn bis zum omindsen Stlchlag ein
Konzept vorliegt.

Alles scheint somit wohl bereitet; eine
zur Orientierung der Oeffentlichkeit
einberufene Versammlung liess einhel-
lige Zustimmung erahnen. Ablehnung
der Transzendentalen oder Begeiste-
rung fiir ein Sportzentrum? Echtes
Fremdenverkehrsbewusstsein oder
Angst vor einer ungewdhnlichen Giste-
schaft? Oder Gleichgiiltigkeit, da man
ja lediglich aufgefordert wurde, «nicht
dagegen zu sein»? Auf alle Fille: Be-
sorgnis, das heute noch ziemlich ver~
triumte Dorf kdnnte durch die geplan~
ten Vorhaben zum Rummelplatz wer-~
den, wurden keine laut. Kaum verwun-
derlich: Die fehlende Autostrasse wird
wohl Exzesse verhindern. Aber auch
gewinnbringende - Frequenzen?

Wie weit wird sich der Kanton engas

gieren wollen? -Mit' Sicherheit kann'ein
namhafter . Beitrag .aus. dem. durch
Beherbergungsabgabe und -~ Kanton
gespiesenen Fonds erwartet werden.
Sodann verfiigt der Staat Bern iiber
ein  Wirtschaftsforderungsgesetz, wel-
ches einen Landerwerbsfonds bereit-
hiilt. Die Miirrener haben es im weite-
ren verstanden, den kantonalen Volks-
wirtschaftsdirektor fiir die Probleme
eines autofreien Kurortes zu erwirmen.
Man wird sich die Gelegenheit kaum
entgehen lassen wollen, die modische
Strukturpolitik am rezessionsgeplagten
Tourismus in einem peripheren Ort
auszuprobieren ... Die Wirtschaftsfor-
derung sucht gute Projekte, war zu ho-
1en. Wahrscheinlich wird sie hier ein
gutes bekommen.

_Ein Hotelier steht an der Spitze des In-

itiativkomitees zur Rettung des Palace.
Es ist der Prisident der lokalen Sek-
tion des SHV, und sitzt im Gemeinde-
rat. Die Interessen der Hotellerie sind
klar: Sie will keine ortsverindernde
Kundschaft und sie will vor allem ein
Sportzentrum. Sie darf fiir sich in An-
spruch nehmen, die Initiative ergriffen
zu haben. Die auswirtigen Grundei-
gentiimer, welche in einem Verein or-
ganisiert sind, freuen sich wohl auch an
einem Sportzentrum. Sie waren an den
bisherigen Verhandlungen mit den Be-
horden beteiligt. Erklidrterweise sind
sic fiir die Erhaltung des Hotels. Dies
haben sie in einem Kurortsleitbild, wel-
ches allen Haushaltungen des Dorfes
wohlwollend zugestellt wurde, festge-
halten. Sie werden sich wohl auch an
den Kosten des Sportzentrums beteili-
gen.

Das Miirren Palace ist nicht zum er-
sten Mal im Gesprich. In bester Erin-
nerung sind die Bestrebungen einer
internationalen Interessengruppe, auf
dem Palace-Areal einen 250 Millionen
teuren Ferienkomplex zu errichten —
mit allen exzessiven Wirkungen auf
Landschaft und Cachet des Ortes. Man-
gels Bewilligungen wurde das Vorhaben
aufgegeben. Heute nun stellt sich die
Palace-Frage erneut. Die Miirrener Ho-
teliers stellen sich der Herausforderung
mit exemplarischem Stil und Mut. Was
sich heute auf den Mauern ob Lauter-
brunnen abspielt, ist ein Modellfall.
Wir hoffen und wiinschen, dass er zu
gutem Ende kommen mdge.

Gottfried F. Kiinzi

Ross und Reiter in herbstlichem Hauch (SVZ)

Ce que sera PIGEHO 75

L’IGEHO 75, le 6e Salon‘inlemationnl de la restauration colective, de I'hdtellerie et de
la restauration — qui aura lieu du 13 au 19 novcmbrc prochmns dans les halles de la

Foire de Bile, ne fera pas mentir sa r

sa forte position

dans le peloton de téte des grands salons spécialisés consacrés a Phétellerie. On y orga-

nisera 25 journées
le contact avec leurs collégues.

L IGEHO 75, ouverte durant ses sept
jours & tous les visiteurs suisses et étran-
gers, sera surtout I'occasion de nombreu-
ses présentations spéciales, intéressantes
et instructives pour I'ensemble des profes-
sionnels de I'hotellerie et du tourisme.

La nourriture dans le monde du travail

Cette présentation en multi-vision du
Centre international de «design», & Berlin,
traitera de facon critique les différents
aspects de la restauration dans le monde
du travail.

La femme: un hote bienvenu

Dans cette présentation spéciale, la
Fédération suisse des cafetiers, restaura-
teurs et hoteliers montrera combien le
role d'hotesse de la femme s'est modifié
par rapport au temps pas: Une fleur
sera offerte @ chaque visiteuse; en outre,
un sympathique bar a café («for ladies
only») leur sera exclusivement réservé!

La restauration a Pécole

La documentation, réunie par le SV-Servi-
ce, Schweizer Verband Volksdienst, la
Fondation Suisse des Foyers pour Tous et
le DSR - Organisation et exploitation de
restaurants de collectivité, fera toute la
lumiere sur I'importance de la restaura-
tion collective, de I'école primaire aux
hautes écoles, ainsi que sur les exigences
alimentaires posées par les différentes
catégories d’age.

La pomme de terre est bonne a tout faire

Les nombreux partis que I'on peut tirer
de la pomme de terre seront démontrés
par la Société suisse des hoteliers dans un
grand stand de dégustation ou les visi-
teurs se verront offrir différents mets aux
pommes de terre préparés de fagon origi-
nale.

«L’enfant - prince dans I'hétel suisse»
Une documentation réunie par la Société

ayant pour but de faciliter aux professionnels

suisse des hoteliers, en collaboration avec
des psychologues et des pédagogues pour
Ja jeunesse, montrera de nouvelles p
bilités pour faire de I'hétel un endroit
plus accueillant pour les familles et
répondant aux exigences que posent les
enfants, méme les tout petits.

Travaux d’apprentis

Une exposition, renouvelée chaque jour,
de travaux confectionnés par les apprentis
cuisiniers de I'Ecole des arts et métiers de
Bile donnera un apercu du programme
semestriel d’enseignement qui permet de
confectionner de beaux menus au golit du
jour, servis sur assiette. L’exposition sera
complétée par une présentation de plats
prestigieux, dus 2 quelques maitres de
T'art culinaire.

Le jardin des plantes aromatiques

11 s’agira d'une lecon agréablement parfu-
mée de sciences naturelles, avec des plan-
tes aromatiques, dont bon nombre sont
presque oubliées, mais qui gagnent de
plus en plus dimportance devant la
nécessité, pour le monde moderne, de se
bien nourrir. Cette présentation spéciale
sera réalisée par M. G. Boros.

La carte des mets — étiquette de la maison

Réunie par M. C. Sporri, une vaste collec-
tion de menus et de cartes de mets atten-
dra le visiteur. Il s’agit d’exemplaires de
valeur du temps passé jusqu'aux présenta-
tions de I'hétellerie contemporaine.

Cuisines normalisées et rationalisées

L’Association suisse des fabricants de
ghmdcs cuisines installera un nfﬁce de
T sur la normali et la
rationalisation des grandes cuisines (Gas-
tro-Norme), ainsi que sur leurs possibili-
tés d’application. Des diapositives montre-
ront notamment certains exemples tirés
de la pratique.

Pistes de ski artificielles

Dans la cour intérieure de I'Exposition,
une surprise hivernale attend tous ceux
qui croient qu'on ne peut skier que sur de
la neige! Une piste de 50 métres de long,
12,5m de large et 11 m de dénivellation,
leur prouvera le contraire. Elle sera com-
plétée par un téléski.et par une piste de
fond d'une longueur de 170 métres.
*

11 est évident qu'outre ces présentations et
démonstrations lhénnﬁques spéciales
I'IGEHO 75 sera fidele a ses secteurs tra-
diti denrées ali ires et bois
sons, équipements pour grandes cuisines,
distribution des aliments et locaux de res-
tauration, services de table et ameuble-
ments de restaurant, locaux et chambres
dhotcl chambres pour lc personnel, ins-
i chauffa-
ge, climatisation, éclairage, traitement des
eaux, transports), nettoyage et entretien,
organisation et administration de I'exploi-
tation, électronique de divertissement,
planification et architecture, habillement.
Cette année, certainement, les hotes
seront plus exigeants sous le rapport du
confort, de I'hygiéne et de la qualité. Ils
seront aussi plus attentifs aux prix et..
aux idées nouvelles!
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Le monde de I'hotellerie et du tourisme en deuil

M. Paul-Henri Jaccard n’est plus

Bien que ses amis et ses intimes savaient
que M. Paul-Henri Jaccard était grave-
ment atteint dans sa santé, la nouvelle de
son décés, le 3 septembre, dans sa 59¢me
année, a surpris et causé une trés profon-
de tristesse dans les milieux touristiques
et hételiers vaudois, suisses et internatio-
naux. Son énergie, son enthousiasme et sa

volonté permettaient en effet de croire
qu'il resterait longtemps encore a la barre
de I'ADIL, I'Office du tourisme et des
congrés de Lausanne dont il assumait la
direction depuis 1944. Et qu'il continue-
rait d’offrir son rayonnement aux multi-
ples organismes et instances d’'un monde
du tourisme dont il était un grand huma-
niste et un animateur infatigable et clair-

voyant.
-

1l est difficile — et combien triste! - de
parler de M. Paul-Henri Jaccard au
passé, lui qui, le 18 aoitt encore, présidait
une importante séance de la Commission
de notre journal. Lui qui- 6 ironie du sort!
— terminait son dernier billet «Aux 4 jeu-
dis» par cette phrase chargée de sens
aujourd’hui: «Le jeu en vaut la peine,
mais il 0’y a plus un moment a perdrel»
Son 'départ sera douloureusement ressenti
dans toutes les organisations qui ont su
bénéficier de ses vastes connaissances
professionnelles,” de sd:'foi extraordinaire
dans un tourisme dont il précédait I'évo-
lution, mais aussi de son parfait entregent

et de son sens inné de I'd-propos et des
relations humaines.

Né a Montreux en 1916, M. Paul-Henri
Jaccard, aprés des ‘études classiques et un
stage dans, I'enseignement, avait été rédac-
teur de la «Nouvelle Revue de Lausanne»,
avant d'accéder a la direction de 'ADIL.
Il sut donner & ce bureau d'accueil la
ion d'un organisme de | i
trés efficace et l'image d'une véritable
ambassade au service de la ville de Lau-
sanne, qu'il aimait. par dessus tout et dont,
il alla courageusement vanter les qualités
et les charmes dans le "monde entier,
notamment, en pionnier, sur le continent
américain. Aujourd’'hui, 'ADIL est deve-
nue un office de tourisme doté de structu-
res ‘trés modernes et animé par des fem-
mes et des hommes qui pleurent
aujourd’hui un merveilleux chef d’équipe.
*

On ne résume pas facilement la carriére
de M. Paul-Henri Jaccard, cet homme qui
se sentait a I'aise aussi bien dans une peti-
te commission de quartier, au ceur de sa
bonne ville de Lausanne, que dans les
grands congrés internationaux qui ont
noms ASTA, FUAAV, AIH et autre
AIEST. 11 était membre du comité de
I'Office du tourisme du canton de Vaud
(et président de sa Commission des finan-
ces), membre du comité de TONST, mem-
bre du comité de la Commission romande
de la ligne du Simplon, et 'on ne compte
pas ses mandats au sein des sociétés cultu-
relles et artistiques de la capitale vaudoi-
se. Il présida la grande commission des
manifestations et des congrés de I'Ex-
po 64, I'Association suisse des directeurs
d'offices de tourisme et siégeait encore a
la issi i le de la Télévisi

suisse et de la commission des program-
mes de la Société romande de radiodiffu-
sion et de télévision. Sur le plan interna-
tional, il assuma la présidence de la
Fédération internationale des centres tou-
ristiques, de I'Académie internationale du
tourisme, de la Commission France -
Suisse - Monaco pour le tourisme rhoda-
nien et de la Commission d'échanges tou-
ristiques Alpes-Méditerrannée. Comman-
deur de” I'Ordre “souverain' ‘militaite dé
Malte, Chevalier de I'Ordre’ du" mérite
national frangais, il était également consul’
honoraire de leande a Laumnne depms
1956.5
Mais M. PauIHem'x Jnccard a surtout
joué un réle éminent dans le monde de

I'hotellerie. Les mots manquent pour lui
rendre cet hommage de reconnaissance
augquel il a droit pout tout ce qu'il a fait
en faveur de notre branche dont il était
un défenseur, un conseiller. et un ami qui
sera unanimement regretté dans I'hételle-
rie nationale et internationale. Il fut long-
temps membre du comité de la Société
des hételiers de Lausanne-Ouchy, jouant
également un réle actif. au sein de la
Société cantonale. Il présidait la Commis-
sion des relations publiques de I'Ecole
hételiere SSH de Lausanne. Pére spirituel
de «La Marmite», il noua des contacts
avec des «Anciens> du monde entier. 11
était encore un_membre du Conseil de
Fondation et surtout Iinitiateur du futur
Comité de patronage de I'Ecole hételiére,
cette Ecole ot il fut chargé de cours. C'est
la, lors de ses legons d'initiation au tou-
risme, que le soussigné a pris le virus du
tourisme et cet amour pour un secteur de
la vie humaine que Paul-Henri Jaccard,

Neue Wege im
Hotel-Management

24. bis 26. November 1975
Zielsetzung:

~ Analyse der aktuellen Marktsituation

— Ableiten der sich daraus ergebenden
Konsequenzen fiir das Hotel-Manage-
ment

- Aufzeigen moderner Fiihrungsmetho-
den in verschiedenen wichtigen unter-
nehmerischen Bereichen unter Beriick-
sichtigung der gegebenen Marktsitua-
tion und erkennbarer Trends

— Erarbeitung der Anforderungen an den
Hotelier von morgen.

Referenten

Prof. Dr. Jost Krippendorf, Seminarlei-
tung, Direktor des Schweizerischen Frem-
denverkehrsvcrbandes und des For-

fiir Fr kehr an

devenue plus.tard un ami et un collab

teur de premiére force, comprenait mieux
que personne au niveau des problémes d'in-
formation. C’est précisément dans ce sec-
teur spécifique qu'il sut encore donner la
pleine mesure de ses dons. Collaborateur
de I'<Hétel-Revués depuis une trentaine
d’années, ‘il se signala par des compéten-
ces journalistiques. évidentes, mais aussi
par une fidélité et -une ponctualité éton-
nantes. . Nos -lecteurs, en: Suisse et a
Pétranger, pourrant compter le nombre de
«Nouvelles vaudoises» et. de <«4 jeudis»
que cela représente. Mais l'auteur de ses
lignes aimerait = surtout relever que
M. Paul-Henri Jaccard fut un correspon-
dant hors ligne: d'une conscience profes-
sionnelle - si I'on peut-dire, car il le fai-
sait véritghlement en hobby - a toute
épreuve. Qu'il fut a Lausanne, @ Hong
Kong ou-a Cannes, en voyages d'affaires
ou en vacances, bien portant .ou souffrant,
M. Jaccard faisait parvenir ses manuscrits
tous les vendredis. Ceci, il l'a fait prati-
quement jusqu'au crépuscule de sa vie et
nous devons tous:-aujourd hui, lecteurs et
collaborateurs de ce journal, lui en étre
profondément reconnaissants. Avec la
mort de son fondateur et titulajre, notre
rubrique «Aux 4 ‘jeudis», connue dans le
monde entier,. disparaitra désormais, elle

aussi,
¥

L&' Sotiétdsuisse des hébtéliers et ses’ gran-'

des ihstitutiohs, TEcole hoteliére®ét I'<Hb-
tel:Revues- présefifeit G‘Madam‘e Jaccard,
Q ses trois enfants et @ tous les proches,

wuleurs. aréssasinceressveandoléances - et les

assurent de leur trés vive sympathie.
. José Seydoux

a7 Ay daily
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Toque d’Or: Neuer Teilnehmerrekord

Die Beteiligung am diesjihrigen Kochwettbewerb «Toque d’Or 1975» hat alle Erwar-
tungen weit iibertroffen. Rund doppelt so viele Teilnehmer als letztes Jahr mit insge-

sind bis Ei

worden.

samt genau 300

Die meisten Arbeiten waren nicht' nur
sehr sorgfiltig und sauber dargestellt, ja
es gab darunter wahre Doktorarbeiten,
mit Skizzen und Photos der vorgeschla-
genen Gerichte. Und alles sprudelte von
Einfillen und Ideen, wenn auch manch-
mal die Phantasie etwas davongaloppier-
te, oder die gestellten Anforderungen
nicht oder zu wenig beachtet wurden: Al-
les in allem eine sehr erfreuliche Bestiti-
gung, dass wir in der Schweiz noch Kéche
mit Kopfchen haben!

Deshalb ist es auch verstindlich, dass die
Jury (F. Ballmer, Prisident, O. Leder-
mann, H. Conrad, P. Moser, G. Lagger,
H. Schneider, M. Lerch, W. Graf, J.

NOUS VENONS A
VOTRE AIDE

Etes-vous préoccupés

— par la tenue de votre
comptabilité?

— par le bouclement de vos
comptes?

— par vos problémes fiscaux?

Confiez-nous alors ces
travaux.

Nous sommes & votre service!

TREUHANDSTELLE SHV
FIDUCIAIRE SSH

1820 Montreux: 18, rue de la Gare
(021) 61 45 45
Langgassstrasse 36
(031)-23 56 64
Habsburgstrasse 9
(Kreis 6

(01) 440677

3000 Bern:

8037 Ziirich:

Gross und R. Miiller als Vertreter der
Firma Maggi/Nestlé) am 16. August bis in
die spiten Abendstunden beschiiftigt war,
eine moglichst gerechte Auswahl fiir die
Finalrunde zusammenzustellen. An dieser
Stelle sei allen Teilnehmern fiir ihre Akti-
vitiit, fiir die grosse Miihe und Sorgfalt
recht herzlich gedankt.

Ehemaligen-Kongress

Vom 22. bis 25. November findet in Zi-
rich der Kongress der Internationalen
Vereinigung ehemaliger Hotelfachschiiler
statt.

Auszug aus dem Programm:

Samstag, 22. November

Anreise im Laufe des Tages und Zimmer-
bezug im Hotel International. — Nachmit-
tag: ersle Tﬁgung m1t einem Referat iiber
eur obleme in der

Hotellerie. — Abend: Bierfest mit Nachtes-

sen, Musik und Unterhaltung in der
Brauerei Lowenbrau.

Sonntag, 23. November

Offizielle Kongresserdffnung im ~ Kon-

gress-Saal des Hotels International mit in-
teressanten Referaten bekannter Person-
lichkeiten aus dem Tourismus und an-
schliessender Diskussion. — Abends: Apé-

——— o "
s aans "
Hitte die Jury diese-wertvollen Beitriige
alle beriicksichtigen kdnnen, so hitte sich
an der Finalrunde in Luzern vielleicht ei-
ne Grossbrigade von 40 bis 50 Mann pri-
sentiert. Daher mussten, wohl oder iibel,
weitere sehr gute Rezepte gestrichen wer-
den, was Verstindnis. seitens der Ueber-
gangenen erfordert. Die Oeffnung der
Couverts am. 23, August ergab sodann die
Liste der illustren 25 Koéche und Patis-
siers, die am 26. Oktober in Luzern ihre
Gerichte vor der Jury zu kochen haben
werden. Die erkorenen Final-Teilnehmer
werden’ rechtzeitig iiber den Ablauf dieses
Anlasses orientiert. F. Ballmer

in Ziirich

der Universitiit Bern

Prof. Dr. Ernst-Bernd Bliimle, Ordinarius
fiir Allgemeine Betriebswirtschaftslehre,
Universitit Freiburg, Schweiz

Franz Dietrich, Direktor SHV

Fred P. Feldpausch, Feldpausch AG, Zii-
rich, Basel, Locarno

Bernd Geyer, Diplom-Kfm., Geschifts-
fithrer, Deutsche Sektion IHA, Fachabtei-
lung im DEHOGA, Bonn, Bad Godesberg
Marianne Kaltenbach, Journalistin fiir
Gastronomie, Direktorin der Culinas AG,
St. Niklausen

Jakob Keller, Wirtschaftsredaktor am Ta-
ges-Anzeiger, Ziirich

Manfred Ruch, Leiter der Abteilung Be-
rufliche Ausbildung des SHV

Dr. Benjamin Stauder, Direktor des Siidti-
roler Hotelier- und Gastwirteverbands,
Bozen-Lauben

Eva Trixler, Diplom-Kfm., Generalsekre-
tir, Oesterreichi
Wien
Antonio Trippi, Geschiftsfithrer der Pla-
nungs AG des Schweizer Hotelier-Vereins
fiir Hotelbetriebsfiihrung, Bern

Hoteliervereinigung,

Das Seminar richtet sich

an Besitzer, Direktoren und Fiihrungs-
krifte von Hotelunternehmungen, Verant-
wortliche von Berufsorganisationen und
Verbinden in Hotellerie und Tourismus.

Teilnehmergebiihr

Inklusive Hotel (Einzelzimmer mit Bad
usw.), Verpflegung, Getrinke, Dokumen-
tation, Fachliteratur Fr. 1580.-.

Ausser fiir An- und”Riickreise sowie-Ex®
tras im Hotel erwachsen den Teilnehmern
keine weiteren Kosten.

Fir Mitglieder des Schweizer Hotelier-
Vereins reduziert sich die Teilnahmege-
biihr auf Fr. 1490.-.

Gottlieh-D iler-Institut

Genealogische Kartei
dynastischer Hoteliers-
und Gastwirtefamilien

Mit der Herausgabe dieser Kartei solley
Liicken der kulturgeschichtlichen Ge.
schichtsschreibung  geschlossen  werden,
Wer sich fiir den Werdegang unseres Be.
rufsstandes interessiert, wer Einblick iy
die Entwicklung des Gastgewerbes unge.
res Landes nehmen will, greift zu dey
Chroniken und Berichten. Man wejs
aber, dass es immer der Mensch ist - seiy
Mut, seine Intelligenz, seine Tatkraft -
der den Fortschritt durchsetzt. Eine her.
vorragende Rolle in der Entwicklung des
Gastgewerbes splelen die Dynasucn spxcll
die Fa

Diese Familien sind wohl auch die bcslen
Berichterstatter.

Der Aufbau einer Kartei erlaubt es, di
Informationen familienweise vorzuneh.
men. Dadurch treten Mensch und Werk
in gegenseitige Bezichung, die Aussage ge.
winnt an Profil.

Eben ist der erste Kartei-Faszikel erschie.
nen mit folgenden Genealogien: Familie
Aufdenblatten, Zermatt (18 Hotels, 2 Re.
staurants), Johannes Baur (Hotelgriinder
in Ziirich), Josef Bucher-Durrer (sein
Werk, seine Familie), Familie Guggen-
biihl (8 Generationen, Hotel Sonne), Dy.
nastie Landry (9 Repriisentanten alpen.
lindischen und mediterranen Hotelwe.
sens).

Verfasser: Fred Ammann. Umfang:
12 Seiten. Preis: 10 Franken plus Porto.

Bestellungen sind zu richten an: Schwei.
zer Hotelier-Verein, Materialdienst, Post.
fach 2657, 3001 Bern, Tel. 031 /257222,

gener

Gegen ein Tagungszentrum
im Flughafen Kloten

Wie einem Schreiben der Flughafen-Im-
mobilien-Gesellschaft (FIG) an die Aktio-
nire zu entnehmen ist, beabsichtigt diese,
im Parkhaus B ein Tagungszentrum mit
Réumen von verschiedener Grosse fir
Tagungen, Besprechungen, Empfinge,
Vorfiihrungen usw. zu errichten. Dariiber
hinaus konne eine gediegen mablierte
Lounge mitbeniitzt werden.

Der Ziircher Hotelier-Verein erachtet die-
se Aktivitit der FIG als nicht angebracht
und: betrachtet sie als illoyale Konkur-
renz. Er ist deshalb dieser Tage bei der
Direktion FIG vorstellig geworden.

Es sind heute wahrlich geniigend Konfe.
renzgiume.yorhanden,,sei.es im.Hotel iy
ternational, im Hilton Hotel oder in dtn
bexden Holiday Inns, alle in der Nahe des
Fl f mit grossen Parkpld 5 ¥on
all den andern Konferenzrdumen nicht
reden, welche nach dem Hotelbauboom
heute in der Stadt vorhanden sind. Die
FIG wird teilweise durch die Oeffentlich-

Park «Im Griiene»
CH-8803 Riischlikon-Ziirich
Tel. 01 /9129 81

Kursort:
Gottlieb-Duttweiler-Institut

Einfiihrungskurs fiir
Kochlehrlinge

Die Fachkommission fiir das Gastgewerbe
des Kantons Ziirich, - Bolleystrasse 29,
8006 Ziirich, fiihrt im Oktober 1975 ver-
schiedene Einfithrungskurse durch.
Anmeldungsscheine konnen iiber Telefon
01/ 47 99 55 bezogen werden.

ritif und Ziircher Diner mit T: ik in
einem Zunfthaps,

Montag, 24. November

Ausflug auf den Rigi.'~ Abend zur freien
Verfiigung.

Dienstag, 25. November

Vormittag: Fortsetzung der Tagung mit
weiteren Referaten. - Festlicher Gala-
Abend: Empfang durch die Behdrden von
Stadt und Kanton Zijrich im «Muralten-
gut». Anschliessend Gala-Diner im fest-
lich geschmiickten Ballsaal des Hotels In-
ternational.

Mittwoch, 26. November

Schluss des Kongresses und Abreise nach
dem Friihstiick.

Weitere Unterlagen sind zu bezichen
durch den Verkehrsverein Ziirich, Kon-
gressbiiro, Bahnhofbriicke 1, 8023 Ziirich.

Kochfachkurse im Engadin -

Die stets zunchmende Zahl der Lehrver-
hiltnisse im Kochberuf, vor allem auch
in den Saisonlehrbetrieben, bedingt im
Herbst die Eroffnung eines weiteren Kur-
ses fiir Kochlehrlinge, welche zum Be-
such der interkantonalen Fachkurse ver-
pflichtet sind. Der von den Lehrbetrieben
und den Lehrlingen vielfach geiiusserte
‘Wunsch, solche Fachkurse auch im Enga-
din durchzufiihren, kann ab diesem Jahr
verwirklicht werden. Fiir die Durchfiih-
rung des Kurses stellte Herr D. Campell
in entgegenkommender Weise das Hotel
Weisses Kreuz in Pontresina zur Verfii-
gung. Die Leitung des Kurses liegt in den
Hinden von Herrn W. Castelberg, Vor-

steher der Gewerbeschule Samedan, der in
seinen Aufgaben durch die Fachlehrer A.
Rohner, Sous-Chef, Bever, und Ch. Jur-
czyk, Eidg. dipl. Kiichenchef, Pontresina,
unterstiitzt wird. Den allgemeinbildenden
Unterricht erteilen, nebst dem Kursleiter,
Lehrkrifte aus der nahen Umgebung. Zum
Kurs in Pontresina werden insgesamt 50
Kochlehrlinge (25 im 1. Lehrjahr und 25
im 2. Lehrjahr), die ihre Lehre im Enga-
din absolvieren, einriicken. Damit verfiigt
auch diese Region iiber eine eigene Aus-
bildungsstiitte fiir ihre Kochlehrlinge. Wir
wiinschen dem Engadiner-Kurs einen er-
folgreichen Start. SFG

SSH : cours de recyclage
dans le service

Contrairement & la plupart des autres
branches économiques, lindustrie hotelie-
re dispose encore de nombreux emplois @
pourvoir. A la fin du mois de juillet, le
groupe d’emde «hétels, restaurants et éta-
italiers> en a dé bré
671. On comprend donc tout l'intérét d'un
recyclage qui permettrait & lindustrie
hételiere de se gagner de précieux colla-
borateurs.
Le 30 aodit, 21 professionnels, jusque la
sans emploi et venant de différentes bran-
ches de lindustrie, ont parcouru la pre-
miére étape d'un cours de recyclage qui
doit les initier aux secrets du service dans
I'hétellerie et la restauration. Le cours
dure 6 mois au total et est organisé par la
Société suisse des hételiers, sur demande
de I'Office fédéral de lindustrie, des arts
et métiers et du travail. Le programme de
recyclage comporte 3 semaines de cours
d'initiation en internat, un stage de
4 mois dans des établissements d’appren-
tissage sélectionnés, encore 3 semaines en
internat et un examen final sanctionné
par le diplome de la Société suisse des
hételiers.

La formation théorique est orientée e.\clu-
o s

keit finanziert. Dass nun mit &ffentlichen
Geldern zusitzliche Tagungszentren er-
stellt werden, in direkter Konkurrenz zu
Hotels, dic heute bekanntlich einen
schweren Existenzkampf zu bestehen ha-
ben, empfindet der Ziircher Hotelier-Ver-
ein als unsinnig und nicht akzeptabel.

zhy

Todesanzeige

Wir haben die schmerzliche
Pflicht, die Vereinsmitglieder da-
von in Kenntnis zu setzen, dass un-
ser Mitglied

Herr Daniel René Stettler,
alt Hotelier, Bad Bubendorf

Wiedingstrasse 44, Ziirich,
am 30. August 1975 gestorben ist.

Wir versichern die Trauerfamilie
unserer herzlichen  Anteilnahme
und bitten die Mitgliedschaft, dem
Verstorbenen ein ehrendes Anden-
ken zu bewahren.

Namens des Zentralvorstandes,

der Zentralprisident
Peter-Andreas Tresch

hotel revue
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sivement sur les discipli

les, puisque les participants nm déja ter-
miné un apprentissage et possédent donc
des connaissances suffisantes en matiére
de culture générale. L’enseignement porte
sur les secteurs du service, matériel, mar-
chandises, boissons, menu, vente, termino-
logie, calcul professionnel et sport. D'au-
tres cours sont prévus au besoin.

José Seydoux
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Quand il s’agit de défendre la ligne

du Simplon...

Clest en présence de nombreuses

et des transports

que s'est réunie derniérement 3 Romont la Commission romande de la ligne du Sim-
plon: une réunion placée, il faut bien le reconnaitre, sous le signe de linquiétude. Cer-
tes, la situation n’est pas catastrophique, mms comme I'a souligné M. Delamuraz, syn-

dic de Lausanne et président de la C

iti 1é dont a bénéficié

nouvelle opération de publicité de large
envergure qu'elle lancera I'année prochai-
ne i I'étranger, la CRLS entend 2 la fois
vendre son produit et améliorer sa quali-
té, pour le bien des CFF comme de I'en-
semble des stations touristiques.

Les organismes de tourisme que la CRLS
compte parmi ses membres constitue un
appm énorme dont il lui faut tirer le

1a pos jusqu’a

présent la ligne du Simplon est désormais trés sérieusement remise en question.

Aprés avoir rendu un dernier h

des manife touristiques qui s’y

M. P.H.Jaccard (membre du comité de
direction de la CRLS), véritable «huma-
niste du tourisme», M. Delamuraz infor-
ma les membres de la commission de
Jintérét croissant des Neuchételois pour
Ja ligne du Simplon. Si les cantons
romands de Fribourg, Genéve, Valais et
Vaud sont les’ premiers concernés, il est
¢vident que tout doit étre entrepris pour
concrétiser les contacts d’amitié avec le
canton de Neuchétel, source importante
de clientéle potentielle.

Des arréts mal placés?

Il'y a en effet longtemps que la vocation
touristique de Ia ligne du Simplon ne fait
plus de doute: & ce propos, le conseiller
national Tissieres, de Martigny, fit une
intervention remarquée sur les problémes
touristiques du Bas-Valais. Il constate que
Ton a supprimé énormément d’arréts i
Martigny au profit de Sierre qui est
désormais nettement avantagée, puisqu’el-
le bénéficie de sept arréts supplémentaires
de trains internationaux. Or, le chiffre
daffaires des deux gares est & peu prés
identique. M. Tissiéres demande donc que
Ja commission intervienne auprés des
CFF pour empécher que la ligne du Sim-
plon ne perde une nombreuse clientéle,

la clientéle milanaise se ren-

déroulent. M. J.-J. Cevey, syndic de Mon-
treux, ayant déja fait une intervention
dans ce sens, M. Delamuraz propose de
regrouper les demandes présentées aux
CFF, afin qu'elles aient plus de poids ct
d'informer en conséquence les instances
cantonales intéressées.

Une concurrence plus qu’alarmante

Comme pour les autres compagnies de
chemin de fer, le probléme de la ligne du
Simplon est de demeurer compétitive. Or,
on constate non seulement une baisse

de profit. Or, ceci ne sera pos-
sible que par une collaboration toujours
plus active avec les instances touristiques
cantonales. Ce n'est en effet que par une
solidarité a tous les niveaux que la ligne
du Simplon atteindra un développement
lui permettant de résoudre les difficultés
qu'elle connait actuellement. Ch.R.

Hotellerie jurassienne:
opération anti-chomage

Alors que la récession et le .chomage
touchent des secteurs importants de notre
économie, le tourisme et 1'hdtellerie, troi-
si¢éme industrie de notre pays, connait un
hé eéne inverse. Plusieurs hotels, res-

considérable du trafic marct (baisse
de 809/ a Vallorbe) sur la ligne du Sim-
plon, mais encore une amélioration trés
nette des prestations de services de la
France et de I'Italie. Les travaux entrepris
par les deux pays dans la gare de Modane
sont gigantesques et font que cet axe
constitue une concurrence trés sérieuse
pour la ligne du Simplon. Certes, il parait
difficile de lutter contre les accords pris
dans le cadre du Marché Commun, mais
une révision des tarifs permettrait & la
ligne de redevenir concurrentielle et
apporterait 4 Vallorbe, entre autres gares,
une réanimation devenue plus qu’urgente.

Les objectifs a atteindre

dant & Verbier. Le risque est en effet trés
grand que cette clientéle, une fois arrivée
i Lausanne, ne choisisse le car ou le taxi
pour aller skier dans les stations. Certes,
le probléme n’est pas nouveau: un train
international doit-il étre direct et rapide
ou doit-il assurer un service de «cabota-
g entre les localités? Il s’agit en fait
sulement de bien analyser I'importance
touristique des lieux traversés. M. Dela-
muraz fit remarquer & ce propos que la
sination est & peu prés identique 3 Mon-
teux, ville qui est loin d'étre aussi bien
dsservie que I'on pourrait s'y attendre
tat donné la renommée internationale

(o i de ces difficultés, la CRLS a
inscrit de nombreux objectifs & son pro-
gramme 1976 dont M. Delamuraz a donné
un extrait dans un exposé intitulé «Une
année de défense du Simplon». 1l s'agit
tout d’abord d'établir, avec les CFF, des
contacts trés étroits avec les organisations
économiques des régions étrangéres
situées aux extrémités du trongon suisse
de la ligne. D’autre part, en développant
la commercialisation du «produit ferro-
viaire» en général comme celui de Ia ligne
du Simplon en particulier, il faudra pren-
dre conscience que ce produit, comme les
autres, ne se vend bien que quand il cor-
respond aux besoins du marché. Par une

taurants et autres entreprises suisses con-
naissent de réelles difficultés a découvrir
de la main-d'cuvre. Dans le Jura, la
situation est identique. Cest la raison
pour laquelle, en collaboration = étroite
avec la Fédération jurassienne des cafe-
tiers et des hoteliers, I'office jurassien du
tourisme — Pro Jura orgamse une opéra-
tion anti-ch6mage.

Toutes les personnes sans travail et qui
désirent servir dans I’hdtellerie peuvent
s'adresser & 1'Office jurassien du tourisme
2740 Moutier (032/93 1824) pour recevoir
une fiche d'inscription en vue d’obtenir
un emploi dans le secteur -hotelier du
Jura.

Les fiches seront remises aux présidents
des sociétés des hoteliers et cafetiers des
districts jurassiens et tenues a disposition
de tous les hdteliers et restaurateurs qui
cherchent du personnel et qui s’adresse-
ront a I'Office jurassien du tourisme 2
Moutier.

Innovation: la REKA a pied

La Caisse suisse de voyage a mis sur pied
un nouveau forfait de tourisme pédestre,
lancé cette année dans deux régions:
Emmental/Oberaargau et Toggenbourg.
Valable pendant les mois de septembre et
d’octobre, cet arrangement inclut le loge-

Fétes de larriére-été! Avant les vendangey et les bénichons, la braderie et féte de la
montre a La Chaux-de-Fonds qui a été en liesse le dernier week-end. (ASL)

nent a choix dans un grand nombre d’au-
berges et hotels, avec petit déjeuner, ainsi
que le libre parcours sur les transports
publics: chemins de fer, car postaux et
remontées mécaniques. Les carnets & cou-
pons correspondants sont vendus aux prix
de 40 francs (2 jours, 1 nuit), 95 francs
(4 jours, 3 nuits) et 170 francs (7 jours,
6 nuits); demi-tarif pour les enfants jus-
qu'a 16 ans. Congu pour promouvoir le
tourisme pédestre entre les pointes saison-
niéres, l'arrangement de la Caisse suisse
de voyage est- délivré par les bureaux de
vente et de voyages .des CFF dans les
grandes agglomérations, par les gares des
deux régions et naturellement par la’ Cais-
se suisse de voyage.

Comptoir de Fribourg

Une grande sceur
nommée Berne
La vie est ainsi faite que I'on connait sou-

vent assez mal ceux qui nous sont proches
et quil faut, parfois, une occasion parti-

culiére pour nous les faire découvrir. Les
visiteurs du prochain Comptoir de Fri-
bourg (du 3 au 12 octobre) auront la pos-
sibilité d’apprendre & mieux connaitre la
Ville de Berne, puisque c'est elle qui
occupera le principal stand des invités.
Certes, tout le monde - ou presque — sait
que Berne et Fribourg, toutes deux issues
des Zaehringen, sont sceurs. Certes, de
nombreux Fribourgeois font chaque jour
le déplacement vers leur travail dans la
ville fédérale. Mais combien sont-ils qui
peuvent se targuer de bien connaitre cette
ville attachante et inattendue que pewt
parfois étre Berne?

Une exposition, «Une ville nommée Ber-
ne», qui s'est tenue cet été sur les bords
de I'Aar, a permis 4 ses nombreux visi-
teurs de mieux connaitre Berne, de la
découvrir. Ce sont notamment des
éléments importants de cette exposition
que les Bernois apporteront a Fribourg,
permettant ainsi aux Fribourgeois de
découvrir a leur tour ce qui fait le charme
de cette «grande sceur», mal connue, mais
si souvent enviée...

i Interview

Heute mit Herrn Dr. Fritz Biihler, Direk-
tor der Schweizerischen Rettungsflug-
wacht (SRFW), Ziirich

14 Stunden im Einsatz

Herr Direktor Biihler, diirfen wir Sie im
Namen unserer Leser vorerst um einige
Informationen bitten: Wie setzt sich Ihr
«heimliches Imperium» — wic eine schwei-
urische Wochenzeitung vor ciniger Zeit
litelte - heute zusammen?

Die Schweizerische Rettungsflugwacht ist
¢n Verein mit humanitiren und gemein-
nitzigen Zielen im Sinne von Art. 60 ff.
des  Schweizerischen  Zivilgesetzbuches,
mit Sitz in Ziirich. Durch Bundesratsbe-
schluss vom 1. Mirz 1965 ist die Schwei-
wrische Rettungsflugwacht (SRFW) eine
Hilfsorganisation des Schweizerischen Ro-
ten Kreuzes und als solche berechtigt, das
Zichen des Roten Kreuzes zu fiihren.
Durch die immer breiter werdende Unter-
slitzung  durch das Schweizervolk in
Form von Gonnerbeitrigen ist die SRFW
heute in der Lage, an Orten wo es bisher
Itine gecignete Maschinen gab, SRFW-ei-
&ne Luftfahrzeuge zu stationieren, die
T_ag und Nacht ausschliesslich fiir medizi-
nsch notwendige Fliige zur Verfiigung
stehen,

Nebst den rund 150 Aktivmitgliedern, die
Sich in ihrer Freizeit der SRFW zur Ver-
figung stellen (es handelt sich um Pilo-
ten, Aerzte, Flughelfer und Spezialisten),
verfiigt die SRFW heute iiber 25 festange-
stellte Piloten, Aerzte, Einsatzleiter und
%ein administrativ Titige, ohne die der
heute funktionierende 24-Stunden-Betricb
nieht mehr durchzufiihren wire. Wir flo-
&en beispielsweise im August 1975 248
Ei e, d.h. pro Tag durchschnittlich
8 Einsitze,

Besdmnk( slch die Titigkeit Ihrer Orga-

Skifahrer. Als  Hilfsorganisation des
Schweizerischen Roten Kreuzes hat die
SRFW zweifellos noch zahlreiche weitere
humanitiire Aufgaben.

... unser Aufgabenbereich umfasst eine
ganze Palette verschiedenster Tiitigkeiten,
wie Verlegungsfliige von Notfall-Patien-
ten von kleineren Spitilern in grossere
medizinische Zentren, den «Abholdienst»
mit einem Neonatologen und einer Inten-
siv-Schwester von zu friih geborenen Kin-
dern in das dafiir spezialisierte Kinderspi-
tal von Ziirich. Zu dieser Titigkeit gehort
auch der medizinisch korrekte Transport
von Para- und Tetra-Plegikern, d.h.
Querschnittgelihmten, in die Paraplegi-
ker-Zentren von Basel oder Genf. Eine
schr umfangreiche und segensreiche Ti-
tigkeit bilden die Repatriierungen, d.h.
Heimschaffungsfliige, von im Ausland
verunfallten oder akut erkrankten Ge-
schiiftsleuten oder Touristen durch unsern
Ambulanz-Jet. Auch die Strassenrettung
in Zirich konnte nach langen Verhand-
lungen mit den kantonalen Behdrden jetzt

auf werden. Im weiteren sind

tisation ich auf und

Renungmugp, oder werden auch Mate- di¢ Organ-, Blut-, Seren-, Plasma- und
rte  und it Fliige M Transporte zu erwiihnen,
dlll‘(hgg[‘ﬁh"') fiir deren Durchfiihrung uns die freiwil

Die SREW fiihrt weder bezahlte Material-
transporte  noch  «touristische»  Fliige
durch, Diesbeziigliche Anfragen werden
an die kommerzicllen Helikopterunterneh-
men weitergeleitet. Hingegen beschrinkt
Sich unsere Titigkeit in keiner Weise nur
auf Rettungs- und Bergungsfliige . .

I Zusammenhang mit der Schweizeri-
Schen Rettungsflugwacht denkt der Laie
Yor allem an die Rettung aus Bergnot und
die Bergung verunfallter Alpinisten und

gen, lizenzierten Autofahrer des Schwei
zerischen  Automobilclubs  (ACS) eine
grosse Hilfe sind. Die SRFW hat sich da-
bei bereits zu einem europiischen Hilfs-
dienst entwickelt. Es handelt sich mei-
stens um Nachteinsitze, welche ganz
Westeuropa umfassen.

Unsere stiindige Bereitschaft, bei Katastro-
phen aller Art zu helfen, ist nicht als
Konkurrenz zum Schweizerischen Kata-
strophenkorps, sondern als reiner «Feuer-
wehrdienst» aufzufassen. Es geht nur dar-

um, so rasch wie méglich und so lange

Hilfe zu bringen, bis die Arbeiten der
SRFW ¥o1f" den mobilisierten™(ind" meist

Die «Weltwoche» stellte im April dieses
Jahres fest, die SRFW-Mannschaft bekla-
ge s:ch «selt Jahren nachhnldg iiber die

it der Touri i

oo

spiiter eintreffenden) Hil ften
der betreffenden Linder iibernommen
und  weitergefithrt werden =~ konnen.

Schliesslich hilft die SRFW selbstver-
stindlich und uneigenniitzig auch sehr ak-
tiv weniger bemittelten Bergbauern. Wir
fliegen Patienten von entlegenen oder ein-
geschneiten Gehoften ins Tal, fiihren
Heutransporte bei Wintereinbruch zu un-
gewohnter Zeit durch oder transportieren
verletzte oder vom Blitz erschlagene Tie-
Te.

Mit einem «Gratiseinsatz» bis maximal
10 000 Franken bieten Sie Ihren Goénnern
eine attraktive Gegenleistung fiir deren
Beitriige. Hat sich diese Offerte auch fiir
Thre Organisation gelohnt? Fiihlte sich
bisher keine der Unfall-Versicherungsge-
sellschaften — die meisten haben ja in den
letzten Jahren ihren Deckungsumfang ge-
rade in dieser Hinsicht wesentlich erwei-
tert — durch die SRFW konkurrenziert?

Ohne Gonner wire es uns nicht moglich
gewesen, unsere Hilfsorganiation auf- und
auszubauen und den Staat dadurch von
dieser Aufgabe za entlasten. Dank der
Gonner konnten wir Luftfahrzeuge mit
modernster medizinischer Ausriistung an-
schaffen und damit Notfallpatienten risi-
kolos transportieren. Bei der Einfiihrung
dieses Systems wollten wir denjenigen
Personen etwas bieten, die unsere huma-
nitire und gemeinniitzige Titigkeit mit ei-
nem Jahresbeitrag von 20 Franken unter-
stiitzen. 1964 betrug die Vergiinstigung
fiir Gonner 2000 Franken, 1967 5000
Franken und seit 1974 sind es 10000
Franken.

Es trifft zu, dass die Unfallversicherungs-
Gesellschaften  ihren  Deckungsumfang
wesentlich erweitert haben. Die SRFW ist
aber keine Versicherung, denn sie macht
keine Hilfeleistung von der Zahlungsfi-
higkeit eines Patienten oder von seiner
Gonnermitgliedschaft abhingig.

D. wir gerade von Beitriigen sprechen:
konnen Sie uns kurz die wesentlichsten
Elemente der Ertrags- und Kostenstruktur
darstellen? Spiirt auch die Schweizerische
Rettunesflugwacht den rauheren Wind der
Rezession?

Der Jahresumsatz der SRFW betriigt 8 bis
10 Millionen Schweizer Franken.

Vom rauhen Wind der Rezession spiiren
wir praktisch nichts. Unsere Einsatztiitig-
keit nimmt im Gegenteil stindig zu. Auf
was diese Entwicklung zuriickzufiihren
sei? — Ich glaube, weil der Bekanntheits-
grad der SRFW und die Zahl der Gdnner
stindig zunehmen.

Haben Sie in diesem Zusammenhang spe-

zielle Anrcgungcn oder. Wiinsche an die
ische Fr

schaft zu richten?

kehrsv

Viele Auslinder werden durch die grosse
Fremdenverkehrs-Propaganda  in  die
Schweiz gelockt. Wenn ihnen etwas zu-
stosst und sie unsere Hilfe bendtigen, sind
sie sehr oft nicht in der Lage, fiir die
Selbstkosten unserer Hilfeleistungen auf-
zukommen. Deshalb schlug ich 1968 dem
Direktor der Schweizerischen Verkehrs-
zentrale vor, dass alle am Fremdenver-
kehr Interessierten fiir weniger bemittelte
Auslinder einen Rettungsfonds #dufnen
sollten. Der Erfolg war sehr mager: es lie-
fen nur 10 000 Franken bei uns ein.

Neben der SRFW existieren in der
Schweiz noch andere Flnggcsellschnhcn,
die sich teilweise mit i

befassen. Wie ist das Verhiiltnis Ihrer Or-
ganisation zur Swiss Air-Ambulance, zur
Heliswiss, zur Air Zermatt und zur Air
Glacier?

Thre Frage gibt mir Gelegenheit zu beto-
nen, dass die Swiss Air-Ambulance AG
eine  100prozentige Tochtergesellschaft
der SRFW ist. Es ist absolut verstindlich,
dass das Eidgendssische Luftamt (LA)
die Titigkeit der SRFW kontrollieren
wollte. Diesist aber nur bei den gewerbs-
miissig eingetragenen Betrieben mdglich.
Da wir die SRFW nicht zu einem solchen
umwandeln wollten, blieb ‘uns nur die
Moglichkeit, .eine kommerzielle Gesell-
schaft (die Swiss Air-Ambulance AG) zu
griinden "und diese der Kontrolle des
LA zu unterstellen. Diese Massnahme
bringt auch uns gewisse Vorteile; so unter
anderem den Schutz:durch das Warschau-
er Abkommen. Alle Luftfahrzeuge der
SRFW wurden in die Swiss Air-Ambulan-
ce ‘eingebracht und der ganze Flugbetrieb
wird jetzt iiber diese Firma abgewickelt.
Ein allfilliger Reingewinn der Swiss Air-
Ambulance AG fillt gemiiss den Statuten
wieder der SRFW zu.

Weder die SRFW noch die Swiss Air-Am-
bulance fithren - wie bereits erwihnt —
rein kommerzielle Fliige, wie Touristen-
oder Materialtransporte, durch. Alle dies-
beziiglichen Anfragen leiten wir an eine
der kommerziellen Firmen weiter, die, so-
fern sie keine Rettungs- oder Ambulanz-
fliige fiir die SRFW durchzufiihren haben,
solche Auftriige auch mit unseren Luft-
fahrzeugen auf ihre Rechnung ausfiihren
diirfen. Der Heliswiss, der Air-Zermatt
und der BOHAG . (Berner oberlindische
Helikopter-AG) haben wir je einen Heli-

kopter aus unserer Flotte zur Verfiigung
gestellt.

Was halten Sie eigentlich von der neuen
Verordnung im Kanton Wallis, dass Ber-
gungsfliige von einem Polizisten begleitet
werden miissen?

Mit der neuen Verordnung im Kanton
Wallis sind in erster Linie die Bevolke-
rung und die Bergfiihrer nicht einverstan-
den. Fiir uns ist es einfacher: wenn wir
bei einem Bergunfall zu Hilfe gerufen
werden und bei unserer Ankunft auf dem
Unfallplatz nur noch den Tod des Verun-
fallten feststellen konnen, so miissen wir
ihn, der neuen Verordnung entsprechend,
liegen lassen und im Gegensatz zu friiher,
ohne Mitnahme der Leiche zuriickfliegen.
Den genauen Liegepunkt des Toten mel-
den wir der Polizei und warten deren Ent-
scheidung ab. Dadurch entstehen natiir-
lich zusitzliche Kosten. Sofern diese zu
Lasten des Kantons gehen, beriihrt uns
das nicht weiter. Werden diese unndtigen
Kosten aber den Hinterbliebenen oder gar
uns zur Uebernahme zugemutet, sind wir
damit nicht einverstanden.

Eine polizeiliche Tatb ds nahme an
der Fundstelle der Toten kann meistens
sowieso nicht durchgefiihrt werden, da die
Leichen sehr oft Hunderte von Metern
unterhalb der effektiven Unfallstelle in ei-
nem Stein- und Eisschlag gefiihrdeten Ge-
biet liegen.

HENKELL
TRO CKEN

der Sekt,
der eine ganze
Welt ¢
beschwingt
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/ Ein zahlbarer Gewinn!

Weil IThnen kein Fettstoff
in der Friteuse so lange
so hervorragendes
Backgut garantiert

Die Erfolgsgrundlage flir * optimale Hitzebesténdigkeit

Sais Friture 100: > neutral im Geschmack und Geruch
% rascher Temperaturanstieg

"in

Hygiene ist kein Thema,
bei dem der Augenschein geniigt

Oberall dort, WO viel Geschirr schnell und hygienisch gaspultwerden muss ~ in Hotels,
von Miele,

von Miele sind fiir
und

ind Pensionen — sich die
Die Eintank-, F und ogramm*:
die igliche D: iert. Damit keine Zeit
teure Arbeitskréfte eingespart werden.
Informieren Sle sich iiber die rationelle Art, hygienisch rein zu spillen. Mit den
Spezialspiilern von Miele, deren problemlose Funktion durch den Miele-Service
abgesichert ist.

lesplel 37: G721 Be(splel 38:G18

Belsplal 39: G 700
mit b [

& ]
iele -

FACHBEREICH GEWERBEMASCHINEN
SCHREIBEN SIE ODER RUFEN SIE HERRN GROB AN: MIELE AG, 8958 SPREITENBACH 2, TEL,056/70 1130

Die Entwicklung steht nicht dank 90-Sekunden-Programm,

still. Modelle von morgen vereinfachte Bedienung und
lésen die von gestern und problemlose Wartur!g, Bau-
heute ab. So haben wir die kastensystem-Bauweise  ge-

nau auf Ihre Bedirfnisse zu-
geschnitten.

Die neue HAMO TDS 1000
hat die Feuerprobe erfolg-
reich bestanden. Dutzende
davon stehen seit Monaten
im Einsatz. Zur vollen Zu-
{riedenheit ihrer Besitzer.
Werden auch Sie der zufrie-

HAMO TDS 1000 entwickelt.
Ein  Durchschiebe-Geschirr-
oder Glaserspiilautomat, von
dem Sie noch viel héren
werden.

Das Bewahrte wurde iber-
nommen: Bestes Material und
HAMO-Normkorbe mit gros-
sem Fassungsvermogen. Ei-

niges ist dazugekommen: dene Besitzer einer neuen
Enorme Leistungsfahigkeit HAMO TDS 1000.
B’"e' mu -—l

l schicken Sie mir

Name: Bitte ei den an
. AMO AG,
[ thre Dokumentation Adresse: H A
(1 Ihren Gebietsvertreter SOIothumstr 140
on/pPLZ: 500 Biel
I Telefon 032 4240 23
Telefon:

0‘*\{"(:0 o

Ji% o ret
‘x\o“’q e\"e \\\2 \;(\\‘;

‘

Der Schaller nnrmnﬂeu list nlle
Kiihl- und Tiefkishiprohleme.

Der Schaller Normoflex Kihl-
oder Tiefkihiraum ist in
wenigen Stunden aufgestellt.
Steckerfertig und betriebs-
bereit. Genau nach lhren
Bedurfnissen gebaut. Denn er
hat genormte Teile und lasst
sich auch ausbauen Und der

lls nach
Ihren speznellen Anforderungen
ausgerlstet werden.
Selbstverstandiich besitzt
jeder Schaller Normoflex schon

serienmassig ein Schloss,

einen automatischen Tiir-
schligsser, Beleuchtung,

| Tiir-Offnungspedal, Sicherheits- oSy
vorrichtungen und vieles mehr. i\"\e\
Schaller Normoflex Kiihl- oder
Tiefkiihiraume konnen Sie

sogar mieten. Mit voller

ing bei spaterem

SCHALLER

Fiir alles was kiihl oder klimatisiert sein muss.
Paul Schaller AG  Stauffacherstrasse 60, 3001 Bern

Kauf.

3958

EX

Wir freuen uns auf lhren Besuch am Comptoir. Halle 36, Stand 3607.
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Neuer Anlauf mit Konzept

Nach dem Verkchrsvcrem Berner Oberland verfiigt nun auch der Verkehrsverband
ing-K

iiber ein Marl

ept. Damit hat im Herzstiick der touristischen

SchWElZ eine systematischere und vor allem marklbelogenc Sicht der Verbandsaufga-

ben Platz gegriffen — bei der

Koordinieren und empfehlen. ..

(Die Hauptaufgabe des Verbandes besteht
darin, die individuellen Absatzbemiihun-
gen einzelner Gebiete, Orte, Bahnen,
pampfschiffgesellschaften,  Hotels —und
Verkaufsgeschiifte zu Kkoordinieren. Er
tann nur empfehlen, anregen, Erfahrun-
gen sammeln, Tendenzen aufzeigen, Zu-
ammenhinge erfassen, Kontakte schaf-
fen. Und nicht zuletzt ein schlagkriftiges

Konzept fiir Marketing, Werbung und Pu-
blic Relations erarbeiten und realisieren.
Fs bleibt jedem Kanton, jedem Gebiet, je-
dem Ort, jedem Hotel und jedem Ver-
kehrsbetrieb anheimgestellt, darauf ent-
sprechend den b deren benhei

Daueraufgabe — die Aufriistung von Zwi-
schenzeit und Winter.

Markenzeichen ~ Zentralschweiz ~ macht
aber schon heute ein noch namenloses,
halb Winterspass und Sommerfreude ver-
korperndes Gnomlein mit dem dazu. gehd-
rigen Slogan «Zentralschweiz - jederzeit
Ferienzeit». Auf diese Weise wird dem
Zwang nach «mehr Winter» vorerst ein-
mal suggestiv Geniige getan. Der Gnom
soll iibrigens im Rahmen eines Zeitungs-
wettbewerbes einen Namen bekommen.

isse

Produkt, Preis und Ab d

Was nun den Einsatz der einzelnen Ab-
satzwerkzeuge betrifft, so stcht unter der
Rubrik «Produktgestaltung» die Erhaltung
der Region mit allen ihren natiirlichen
Vorziigen im Vordergrund. Ferner will
man eine bessere Erschliessung der Re-
gion von aussen her, vermehrten Hotel-
komfort und Zwischensaisonbelebung an-
streben. Als wichtig wird eine stirkere
Anziehungskraft der Region fiir Jugendli-
che erachtet, ebenso intensivere Kontakte
des Gastes mit der einheimischen Bevdl-
kerung.

Preisanreize scheinen den Konzeptverfas-
sern besonders geeignet, Giiste anzulok-
ken, vor allem im Zusammenhang mit
Packages. Um die Qualitit des Services in
der Region beurteilen zu konnen, will
man eine. Meinungsumfrage bei Giisten
und potentiellen Besuchern durchfiihren.
Grossen Wert legt das Konzept (zu Recht)
auf eine moglichst breite Streuung des re-
gionalen Angebotes bei Reisebiiros usw.
im In- und Ausland. Dies setzt freilich die
Existenz marktrichtiger Pauschalarrange-
ments voraus — eine Aufgabe, derer sich
der Verkehrsverband selber annehmen
wird. Natiirlich soll die intensive Infor-
mation der Verkiufer nicht fehlen. Per-
sonliche Kontakte mit USA-Reisebiiros,
reprisentative Verkaufsdokumentation
und Einladung von Absatzmittlern ver-

nach eigenen Plinen aufzubauen...» Die-
«s Zitat aus dem vor Wochenfrist der
Presse in Luzern prisentierten Konzept
tt wohl am deutlichsten die Mb‘glichkei-

vollstindi; die A klirungen.
Roter Faden gesucht

Die sorgfiltigste und detaillierteste Be-
handlung lisst das Konzept der Werbung

ten und Grenzen regi Fremd
kehrspolitik dar. Wie will man in der
Zentralschweiz diesen Rahmen ausfiillen?

Ertrag erhohen

Rund 50 des iiber 100 Seiten
starken Werkes sind dem Werbekonzept
gewidmet, welches man ohne «Verwisse-
rung durch Beriicksichtigung moglichst
v:cler verschiedener Einstellungen und
A mochte. Schrittwei-

Marketing beinhal t nichts
mderes als  marktgerichtete Unterneh-
mngsfilhrung.  Realisiert wird  diese
dmh den wohlausgewogenen Einsatz der

instrumente  Pro ung,
Mesgestaltung,  Distribution, Kunden-

dinst, Werbung und Verkaufsforderung.
Ein Marketingkonzept hat sich somit iiber
de Art und Weise, wie jedes dieser In-
stimente zum Einsatz kommen soll, aus-
nsprechen.” Ausgangspunkt muss eine ge-
nerelle Zielsetzung sein. Sie lautet im vor-
h:gsnden Falle wie folgt:

se soll nun auf die neue Linie einge-
schwenkt Wcrden, welche Abschied von

lict i , stehen-
den Shfahrern im Schnee und regionalen
Inseratenplantagen’ nehmen will. Drin-
gend gesucht wird eine emhenhche Linie,

Alter Wein in neuen Schliuchen oder
vielversprechender Start in eine neue Zu-
kunft? Des Werkes erster Teil von
VVZ-Direktor Kurt Eichenberger und ei-
ner Ziircher Werbeagentur mutet nicht et-
wa als intellektuelle Fleissarbeit an, son-
dern triigt die Ziige des Ehrgeizig-Prakti-
schen. Ehrgeizig darum, weil des Werkes
zweiter Teil, die Realisierung nimlich,
auf eine Reihe von strukturellen Beson-
derheiten im Gefiige der touristischen
Zentralschweiz Riicksicht zu nehmen ha-
ben wird. Konkret: Solange die finanzielle
ion des Verkehrsverbandes nicht
giger erfolgt, so lange auch ein
nicht immer konstruktives Konkurrenz-
denken zwischen den einzelnen Subregio-
nen nicht abgebaut werden kann, so lange
wird das beste Konzept Stiickwerk bleiben
miissen.
Ob - in bezug auf die Werbung gesehen ~
eine eigentliche Profilierung der Region
Zentralschweiz gelingen kann, muss sich
erst noch erweisen. Uns scheint, dass im
Herzstiick der FEidgenossenschaft wohl
Symbole aufzutreiben gewesen wiiren, die
mehr zu einem einheitlichen regionalen
Image beigetragen hitten als das liebe
aber etwas farblose Minnlein, welches et-
was verspricht, was andernorts wohl mit
besserem Grund behauptet werden konn-
te. GFK

Holldnder im Wallis

Rund 15 Journalisten, Reisebiiroleute und
Vertreter des hollindischen Radios be-
suchten unter der Leitung des Agentur-
chefs der SVZ in Amsterdam, Helmut
Klee, dieser Tage das Wallis. Nichsten
Winter wird zum erstenmal ein Direktzug
Amsterdam~Brig dem Reisenden zur Ver-
fiigung stehen. Diese Linie wurde von den
genannten Vertretern aus Holland einge-

- weiht."In Brig angekommen, reisten sie in

einem Extrabus nach Saas Fee, wo Hu-~
bert Bumann, Priisident des Walliser Ver-
kehrsverbandes, iiber den Tourismus im
Walhs spnach und kurdxrcktor Perrig dén

ein " iibergeordnetes ~ Gestall
Den ersten Anfang auf dem Wege zum

die M von Saas '

Fec prascnuene., pd

SBB: Zwischen Skylla und Charybdis

Nutzniesser des Fremd: -
kehrs sollen ihre Krifte vereinen, um im
Rahmen einer gemeinsamen Politik durch
Einstellung, Verhaltensweise und gezielte
Massnahmen den Ertrag des Tourismus in
der Zentralschweiz zu erhdhen, ohne dass
dadurch die Region als Lebensraum fiir
Einheimische und Giste in  Mitleiden-
schaft gezogen wird.»

Abhiingigkeiten abbauen

Die Entwicklung des Fremdenverkehrs in
der Zentralschweiz in den letzten Jahren
vies den Weg, wie die naturgemiiss allzu
Vage tonende allgemeine Zielsetzung zu
fonkretisieren war: Mit rund 3,5 Millio-
nen Logierniichten (1974) im vierten Rang
unter den touristischen = Regionen der
Schweiz, Marktanteil ‘von zirka 11 Pro-
unt, iiberdurchschnittliche Abhiéngigkeit
Von der Sommersaison und von auslindi-
schen Giisten (trotz massiver Verluste die
USA nach wie vor an zweiter Stelle hinter
dn Giisten aus der Bundesrepublik),
«hliesslich in den letzten zwei Jahren
fossere  Uebernachtungseinbussen  als
!.andesdurchschnin. (1973: -5,5 %o, gegen-
iber -2,79/o in der gesamten Schweiz;
1974: 7,5 /4 gegeniiber -5 /).

Kurzfristig lautet somit das Marketing-
Ziel dahin, das Volumen des Binnentou-
fismus zu erhdhen, den Markt Deutsch-
land besonders intensiv zu behandeln so-
Vie Zwischensaisons und Winterszeit zu
beleben. Mittel- bn Iangfnmg slrebl man
tine har isch

im Gleichschritt mlt der gesamtschweize-
Tischen Entwicklung» an, weiter den Ab-
bau der iibermissigen Abhingigkeit von
den Amerikanern und wiederum - als

Produkte mit Vorsprung

z.B.
Snack-Salate
modern présentiert im
Dessert-Glas

BERNDORF-GLASER

berndorf
luzern

6002 Luzern, Tel. 041/65 95 05

Ei: wird vorerst nicht teurer. Der Entscheid der Schweizerischen Bundes-
bahnen, auf eine Erhdhung der Personentarife im gelzlgen Zeitpunkt zu verzichten, hat

kaum iib ht. Die E der P

Erleichterung fiir Kandersteg: Vor Wochenfrist konnte das erste Teilstiick der neuen
Zufahrt zu den BLS-Verladerampen in Betrieb genommen werden. Dadurch wird das

Dorf kiinftig von mehr oder weniger stehenden Autokolonnen verschont bleiben.

(asl)

der die Geschichte Churs von der Urzeit
bis St. Nicolai (um 1300) umfasst, heraus-
gegeben. Das Bindchen ist «Kennst du
Chur?» betitelt und triigt auf dem Um-
schlage eine Handzeichnung des Kiinstlers
Otto Braschler.

Rekordzahlen aus Schuls

auszulosen, denkt man an Biirgschaften
von bis zu 500000 Franken. Die Forde-
rung der Biirgschaftsgewdhrung erfolgt
durch die Ausrichtung von Bundesbeitrii-
gen an die Schweizerische Biirgschaftsge-
nossenschaft  fiir das Gewerbe. Das Ge-
setz steht als flankierende Massnahme
zum Investitionshilfegesetz fiir Berggebie-
te im Zi mit dem gesamt-

Erstmals seit dem 19jihrigen
der Bergbahnen Motta Naluns Scuol ist
1974 die Zweimillionengrenze iiberschrit-
ten worden (1973: 1,85 Mio). Die Berg-
bahnen verfiigen heute iiber zwei Gondel-
bahnen, einen Sessellift und acht Skilifte
mit einer Forderkapazitit von 8500 Per-
sonen pro Stunde. 1975 wurden 1,95 Mio
Passagiere, 14,5 Prozent mehr als im Vor-
jahr befordert.

Russeiner Holzbriicke erhalten

Im Biindner Oberland hat sich ein Ak-
tionskomitee zur Erhaltung der Russeiner
Holzbriicke, die sich zwischen Somvix
und Disentis befindet, gebildet. IS

Fiir den Vereina-Tunnel

Eine auf Veranlassung der «Pro Engiadi~
na bassa» ins Kongressh.lus Davos einbe-
rufene. offentliche Orienti 4
Jung Hat in einer Resolufion die Biindner
Regierung ‘aufgefordert, sich beim Bund,
den SBB und der RhB fiir den Bau eines
Eisenbahntunnels zwischen Klosters und
Lavin (Vereinatunnel) einzusetzen.

Entwi 4

Die Biindner Oberlinder Interessenge-
m:mschaft Pro Sursclva hat zuhanden der

mit einem Riick; der

Transportleistungen von acht Prozent im Juli sprachen eine zu deutliche Sprache.

Leicht gefallen sein diirfte dieser Ent-
scheid trotzdem nicht, zumal fiir ein Un-
ternehmen, das seit Jahren beharrlich und
mit beachtlichem Erfolg die Herstellung
der Eigenwirtschaftlichkeit anstrebt.

Wer soll das bezahlen?

Dieses hohe Ziel diirfte allerdings mit
oder ohne Tariferhdhung fiir die kom-
mende Zeit ausser Reichweite liegen.
Denn hohere Einnahmen, die bei anhal-
tender Teuerung allein eine Verbesserung
der Ertragslage ermoglichen wiirden, las-
sen sich, wie SBB-Generaldirektor Kurt
Wellinger dieses Friihjahr noch erklirte,
nur iiber zusitzlichen Verkehr und/oder
einer Erhohung der Preise erzielen. Bei-
des findet nun aber bei den Bundesbah-
nen nicht statt. Statt zusitzlichem Ver-
kehr miissen sie einen massiven Riickgang
der Frequenzen im Personen- sowohl wie
im Giiterverkehr verbuchen. Und auf die
im Friihjahr noch auf 1. November vorge-
sehene Personentariferhdhung wird wegen
der Gefahr weiterer Frequenzverluste ver-
zichtet, Die Defizitmiihle der Schweizeri-
schen Bundesbahnen mahlt damit zweifel-
los in noch schnellerem Tempo weiter.
Der fiir das laufende Jahr prognostizierte
Fehlbetrag von 166 Millionen Franken
diirfte wahrscheinlich auf iiber 500 Mil-
lionen anwachsen. Bezahlen wird - wer
sonst — der Bund.

Die Griinde sind bekannt. ..

Die Ursachen dieser unerfreulichen Ent-
wicklung sind bekannt. Sie liegen zum
grossen Teil in der konjunkturellen Ent-
wicklung, die ein Unternehmen mit ho-
hem Fixkostenanteil wic die SBB hiirter
treffen musste als andere. Zum Teil aber
liegen sie auch in den Siinden der Viiter,
jener jahr 1 Vernachlissi|
des Transportmittels «Schiene», das man
in der Investitionspolitik des Autozeital-
ters allzu leicht vergass. Fehlende Resel
ven aus fetten Jahren, fehlende Knpnz
ten
und knnkurrcr\:(dhxgkcu sind die bereits
zum G i g
Folgen.

bekannten

Investiti nicht ver

Der Entscheid des SBB-Verwaltungsrates,
auf hohere Personentransporttarife zu
verzichten, war damit letztlich nur mehr

ein Entscheid zwischen Skylla und Cha-
rybdis. Am Rekorddefizit wird auch er
nicht mehr viel zu dndern vermogen. Weit
entscheidender fiir die Zukunft der SBB
wird das Festhalten am bestehenden Inve-
stitionsprogramm sein — au¢h oder gerade
unter dem Eindruck astronomischer Be-
triebsdefizite. Nur ungeschmilerte finan-
zielle Mittel ermdglichen nidmlich den
Bundesbahnen jenen iiberfilligen Ausbau
ihrer Kapazititen, der allein das Unter-
nehmen lingerfristig gegen unerfreuliche
Auswirkungen konjunktureller Wellen-
schlige — nach oben und nach unten —
wird wappnen konnen. spk

74

Graub'unden

Berninapass wird ausgebaut

Auf der Pass-Siidseite Richtung Poschiavo
sind grossziigige und umfangreiche Aus-
bauarbeiten im Gange. Die Strassenkor-
rekturen und Verbreiterungen diirften
auch Cars ermuntern, den Berninapass
noch vermehrt zu beniitzen. Zurzeit wird
die Fassade des markanten Gebiudes
Ospizio Bernina iiberholt. Im Winter soll
der unter. Heimatschutz stehende Trakt
wieder zum Treffpunkt junger Leute wer-
den.

Nostalgiewelle auf Schienen

Im Zuge der Nostalgiewelle hat die Rhiiti-
sche Bahn die vier im Jahr 1940 erworbe-
nen Salonwagen vollstindig renoviert. Da-
bei wurde die heute so geschiitzte Ambi-
ance der «goldenen zwanziger Jahre» be-
lassen. Die Salonwagen sollen vor allem
Vereinen, Reisegruppen und Gesellschaf-
ten zu besonderen Konditionen vermietet
werden.

1 heides

offnung
Mit einem Kostenaufwand von rund
130000 Franken - wurde die bisherige

Sportanlage saniert. Mit diesem Ausbau
gilt die erste Bauetappe fiir das regionale
Sportzentrum als abgeschlossen.

Chur zur Urzeit

In einer 80 Seiten umfassenden Broschiire
hat Domenic Cantieni den ersten Band,

49 R den, des Kantons und
des Bundes ein Entwicklungskonzept fiir
das Biindner Oberland verabschiedet. Das
wirtschaftliche Konzept stellt das regiona-
le Leitbild zur kiinftigen Entwicklung der
Surselva dar und bildet die Gmndlage fur

erungsversamm-

wirtschaftlichen Entwicklungskonzept.
sda

VV Graubiinden abgeblitzt

In Graubiinden ist am Sonntag bei einer
Stimmbeteiligung von etwa 21 Prozent le-
diglich die Teilrevision des Gesetzes iiber
die  Strassenfinanzierung  gutgeheissen
worden. Die Teilrevision des Gesetzes be-
treffend die Mitfinanzierung der Aufwen-
dungen des Verkehrsvereins fiir Graubiin-
den fiir gesamtbiindnerische Verkehrswer-
bung wurde hingegen abgelehnt. Sie verei-
nigte 9349 Ja- und 10458 Nein-Stimmen
auf sich.
Die nunmehr abgelehnte Teilrevision des
Gesetzes zur Mitfinanzierung der gesamt-
biindnerischen Verkehrswerbung hiitte ei-
ne Erhohung des. bisherigen jihrlichen fe-
sten_Beitrags des; Kantons an ‘den Ver-
kehrsverein ' fiir- Graubiinden von 150 000
‘auf 225 000 Fr. und einen variablen kanto-
nalen Beitrag in der Hohe eines Drittels
der von der Regierung anerkannten Lei-
stungen der Privatinteressen bringen sol-
len. Im Hinblick auf die grossen privaten
Leistungen in den letzten Jahren war die
bisherige Begrenzung des variablen Kan-
tonsbeitrages auf maximal 150000 Fr. in
der Vorlage fallengelassen worden. Der
Fremdenverkehrswerbungs-Vorlage — war
durch die Sozialdemokraten und die Na-
tionale Aktion Opposition erwachsen.

sda

die vom Bund vor h Inv -
fe an die Berggebiete. — Die definitive Be-
schlussfassung iiber das Konzept soll
wenn méglich im Laufe dieses Jahres er-
folgen.

Chur fordert Boulevard-Cafés

Der Churer Stadtrat vertritt die Auffas-
sung, dass Strassencafés das Bild der
Stadt bereichern und diese auch wohnli-
cher machten. Aus dieser Ueberlegung
und auf Grund verschiedener entspre-
chender Eingaben hat der Churer Stadtrat
beschlossen, die Gebiihren zur Fiihrung
von Strassencafés generell und zum Teil
bis auf einen Viertel der urspriinglichen
Gebiihr herabzusetzen. r./pd

Wochen-Digest NOTCEl
revue

Investitionshilfe koordiniert

Der Bundesrat hat einen Koordinations-
ausschuss der Bundesverwaltung fiir ent-
wicklungspolitische Fragen der Berggebie-
te ernannt. Aufgabe dieses Gremiums ist
in erster Linie die Abstimmung der Inve-
stitionshilfe fiir Berggebiete mit den ubn-
gen entwickl itischen M

des Bundes. Das neue Gremium hat be-
reits in einer ersten Sitzung die Modaliti
ten zur Priifung regionaler Entwicklungs-
konzepte und zur Ausrichtung der Investi-
tionshilfe festgelegt. Es wird noch im
Verlaufe dieses Jahres die ersten drei bei
der Zentralstelle fiir regionale Wirt-
schaftsforderung des Bundesamtes fiir In-
dustrie, Gewerbe und Arbeit (BIGA) ein-
gereichten Konzepte verabschieden. Im
Koordinationsausschuss ~ sind ~ zwanzig

i aus den verschi

Dcp’lrtemcnlcn vertreten.

Biirgschaften fiirs Berggebiet

Der Bundesrat hat die Botschaft zu einem
Bundesgesetz iiber die Forderung der
Biirgschaftsgewiihrung im Berggebiet ver-
abschiedet. Den in diesen Regionen stark
vertretenen  Klein- und Mittelbetrieben
soll der Zugang zum Kapitalmarkt er-
leichtert werden. Um wirksame Impulse

Verkehrsvereine berichten

Malibu in Basel

Basels Nachtleben erneuert sich: Nach
der vor Wochen erfolgten Implantation
eines «Red House» ging am 9. September
unter dem Namen Malibu an der Freien
Strasse etwas besonders Raffiniertes auf.
So werden innert Sekundenfrist veriinder-
bare Wiinde ein neues Raumgefiihl schaf-
fen. Malibu ist eine Gemeinschaftspro-
duktion von Peter Mirkle (Marco Hotels
Grindelwald), Pepe Lienhard (Bandlea-
der) und Fredy Burger (Rent a show).
r./pd

der Kongresse»
«Kongress
Kyoto (Japan) 1.-4.12.1975

Der Internationale Kongress iiber
Kongressorganisation findet dieses
Jahr erstmals in Japan statt.
Hauptthema der Veranstaltung bil-
den die speziellen Aspekte und
Probleme bei der Organisation von
Kongressen in Asien und im pazifi-
schen Raum sowie die Anwendung
modernster technischer Einrichtun-
gen auf allen Stufen der Kongress-
organisation. Die sechste Auflage
dieses bedeutenden Weltkongresses
verspricht besonders attraktiv zu
werden, ist doch Japan auf Grund
seiner technologischen Fiihrungs-
position in der Lage, neue Trends
aufzuzeigen. Parallel zum Xon-
gress wird eine Ausstellung iiber
neueste technische Entwicklungen
auf dem Gebiet des Kongresswe-
sens organisiert.

Die Anmeldefrist liuft am 15. Sep-
tember ab. Verlangen Sie weitere
Unterlagen und Anmeldeformulare
beim

Office National du Tourisme Japo-
nais, Rue de Berne 13, 1201 Ge-
neve.
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Der egro-Kaffeevollautomat micado 200 in Ta-Ruum Knaus.

Dus Kaffeeproblem
curareee I HEO-ROOM

Knaus verfiigt iber

100 Sitzplatze. Die Besucherfrequenz ist

unberechenbar, da kein eigentliches Ein- “aus
zugsgebiet

vorhandenist. @ o

Dennoch kann es

vorkommen, dass In ®
der Raum.innert

10 Minuten voll besetzt ist. Vor allem an Wochenenden und zu
Zeiten, in denen Militar in Oensingen stationiert ist.

Diesem unregelmassigen Andrang rationell zu begegnen,
war eines der Probleme im Zusammenhang mit dem Kaffee-
zubereiten.

Die darauf spezialisierte Firma Christen & Co. AG in
Bern hat das gesamte Problem untersucht. Sie musste in Be-
tracht ziehen, dass das Tea-Room nach einem Erweiterungs-

Hersteller:  Eqloff&iCo.AG bau ein Angebot von 160 Platzen haben wird. Die Beratung
?gﬁg;‘s‘%%"ﬁ“ggﬂ" hat nicht nur darin bestanden, die der Frequenz entspre-
Telex 57755 chende Zubereitungsmethode zu finden und damit den rich-
tigen Kaffeemaschinentyp zu bestimmen. Es wurde auch der
Spezialisierte Berater: : Standort genau geplant und ein idealer Arbeitsablauf fest-
R e 0, it gelegt.
8024Z0rch  30018om 4102 Blnningen Die seit Januar 1973 bestehende L&sung: der

Tel. 01/ 474213
rue de Beme 23
1200 Gent

Tel. 022/32 85 44

egro-Kaffeevollautomat micado 200. Statt drei
Personen stehen nur noch zwei Personen

Tel. 0317225611 Tel.061/47 35 38

A hinter dem Buffet. Selbst in den Stosszeiten.
6002 Luzem Die Arbeit ist bequemer geworden.
Tel.041/231125

W E R B E- Wie kénnen Sie trotz Bud-

SPLITTE

Leser ein po
blatt. .

sachlichkeiten wie Luxusausstattung und
Prestigemedien. Werben Sie dort, wo jeder

|
ERFOLG

-reich mit Heissluft produzieren
heisst:

Hohe Leistung (bis 300 ° C)
Sichtscheibe zum Wegschieben
Frischluftspiilung (Pfannengerichte)
Fettschublade in der Kaltzone

Vollautomat

R getkiirzung die Effektivitat
Ihrer Werbung erhalten?
Verzichten Sie auf Neben-

Diese Vorteile bietet der Heissluftofen
Verlangen Sie unverbindliche
Unterlagen und Referenzen.
convecfo Verpflegungs-Profis.
k beerex ag; Langstrasse 94, 8004 Zirich

beerex convecto
Von beerex, dem Perfektionisten fiir
Telefon (01) 2333 48

tentieller Kéufer Ist: im Fach-

Ihre HOTEL-REVUE

Wollsiegel-Teppiche von Melchnau

- Gewoben und fiir gut befunden

Keine Mac |
Tradit es Teppichwebens, kein Materic
sst 300 verschiedene

durch modernste Technik perfektionierte,
lier Wolle

bmuster in vier bis acht Farbstellungen:

ul Dessin und F ¢ gerne erfullt,

.= Solide und strapazierfiihige Teppiche von Melchnau sind besonders
grosse Riume, die tiglich stark be; erded aben eine I
g1 dass Qualitii
- Hie Beispicl aus unserer Kollektion «Modern DD
Aber Sie sollten es in Fark Verlangen S
5 : + Origf Vi inThrem I

COUP ON . Quali

irunver- Darauf kénnen
| Sie sich verlas

O Ichir

i furlhre i
bindlich weiteres Prospektmaterial.

O “Teilen Sie mir bitte mit, welche guten Fachgeschifte Thre
Teppiche fiihren,

O Senden Sie mir Ihre Referenzliste,

Name/Firma

Strasse
PLZ/Ont
Einsenden an: Teppichfabrik Melchnau AG, 4917 Melchnau

ZUCKERPREIS-
EXPLOSION

Wenn der Hohenflug des Zuckerpreises
kein Ende nimmt... und immer mehr
kalorienbewusste Giste Assugrin ver-
langen — was macht der kluge Restau-
rateur?

Unaufgefordert serviert er Assugrin im
kleinen roten Beutel zu Kaffee und Tee.
Die Folge: Zufriedene Giiste, die diese
Aufmerksamkeit schitzen. Und eine
Kostenersparnis fiir den Restaurateur,
denn Assugrin ist klei

im Preis.

Hermes Sussstoff AG|
8026 Zurich)

Kofferbdcke

Metall, aus Stahlrohr, glanzverzinkt, mit
Wand- und Bodenschoner, Tragkraft 150
kg, stapelbar. Hohe total 58 cm, Breite
38 cm, Lange 60 cm, Hohe bis Tragflache

43 cm.
Preis per Stick Fr. 39.70
ab 10 Stiick, per Stick Fr. 39.20

Telefon (041) 2255 85

“Abegglen-Pfister AG Luzern -

Mobel-Center Ferrari

die beste Adresse flir Hotelmoblierung.

Ein echter Schlager von Mébel-Ferrari

Jede Kombinationsméglichkeit vom Einer- zum Doppelzimmer.
Unschlagbar im Preis, beste Qualitat, 10 Jahre Garantie.

Schrank nur 350.-
Matratzen ab 45.-
Teilzahlung méglich.

Couchbett nur 95.—
Nachttischli nur 100.-
Kommode nur 229.—

Lieferung in der ganzen Schweiz franko Haus.

Mobel-Center Ferrari, Jona/Rapperswil
An der Hauptstrasse Rapperswil-St. Gallen, Tel. (055) 27 71 21

Filialen: Winterthur, St.-Galler-Strasse 40, Tel. (052) 22 71 21
St. Gallen, Firstenlandstr. 101, Tel. (071) 28 18 18
Brunnen, vis-a-vis Bahnhof, el. (043) 31 25 65

P 19-23
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Plaidoyer en faveur de la
planification touristique régionale

Nous avons récemment signalé, ici méme, la

d’une thése, a I'Uni-

yersité de Fribourg par M. Francis Scherly et acceptée par la Faculté de droit et des
sclmccs économiques et sociales au mois de mars 1975. Consacrée au «Développement
pnlenlxel de la zone touristique Charmey-Bellegarde-Lac Noir», cette remarquable

étude traite successivement des aspects statiques - cadre spatial, dé
mique et lounsllqne — puis des éléments dynamiques de la zone, dans la perspective
s " p A ire & I :

Nouvelles

vaudoises

Sur les traces de Lord Byron

La «Byron Society», association interna-
tionale qui s'attache & mieux faire connai-
tre I'cuvre du grand homme de lettres

écono-

du

d'un

pays fribourgeois tout entier. Elle n’en constitue pas moins un excellent ouvrage de
références pnur tous ceux qui sont confrontés, dans d’autres régions de notre pays, aux

d’une acuvne Ionnsllque. Nous

problémes posés par I'i et le

(titres et i

s sont de la R

en'publions ci-d la

Ces dernieres années, l'expérience a
démontré qu'en raison de leur extréme
diversité et de leurs aspects complexes, les
mecamsmes des problémes touristiques ne
pouvaient étre compris et résolus que
dans le cadre d’une collaboration multi-
disciplinaire. Conscient de cette situation,
auteur n'a pas prétendu suggérer des
solutions-miracles. Il s’est imposé I'objec-
(it de dégager un certain nombre d'élé-
ments-clefs, soulignant les caractéristiques
prmclpales de la zone dans l'optique éco-
namlque et de nature 2 servir d’outil de
travail & diverses applications pratiques.

Conserver un «capital-nature»

On enregistre actuellement une nécessité

croissante  d’envisager le développement

du tourisme sous I'angle de la planifica-

fion régionale. A l'intérieur d’un systéme
s idérer les phénomd

touristiques de. fagon isolée, voire les trai-
fer en parents pauvres, procéde d'une
démarche peu réaliste, car ceux-ci font
partie de I'agrégat de facteurs qui concou-
rent i 'expansion économique générale.
Au sein*de la zone. Charmey-Bellegar-
de-Lac-Noir, élargie dans un. second
temps' 2 1a région préalpine fribourgeoise
tout entiére, une meilleure stratégie éco-
nomique et commerciale devrait permet-
tre‘de réaliser sans doute un nombre
ypréciable ~ d’économies  d’échelle sur
divers “plans (mfrastructure routiére, via-
bilité, par 1

La concentration des investissements dans
e aire géographique étroitement déter-
ninée tendrait sans doute A éviter I'inutile
dipersion des efforts; par ailleurs, elle
donnerait aux 'responsables de 'aménage-~
mat du. territoire et de la promotion éco-
wnique P'occasian. d’opérer. des ' choix

Eplus a@ axsanca ev d'biﬁ:ﬂgl\t La mai:

i~combattre I’anarchxe, elle- pumemmt.
srtout de conserver un «capital-nature»
dont chacun reconnait actuellement la
grande valeur.

Environnement et tourisme

la zone analysée, tout comme I'espace
touristique du pays fribourgeois dans sa
globalité, peuvent légitimement prétendre
disposer sur ce plan d'une carte particu-
litrement intéressante 2 jouer. Epargné
par la fiévreuse activité économique d’au-
tres régions du pays — qui s'est traduite
dans le domaine touristique par la multi-
plication des résidences secondaires, des
quipements divers et des constructions
souvent saturantes — I'espace fribourgeois
2 8¢ en mesure de préserver d’'une dégra-
dation malheureuse la majeure partie de
s sites, 11 est & prévoir qu'il récoltera
dans un avenir peu éloigné les fruits de
son démarrage plus tardif.

La concurrence accrue, ainsi que la sensi-
bilisation toujours plus aigué des touristes
aux conditions de I'environnement exigent
dores et déja que 1'on accorde une atten-
tion spéciale aux villages typiques et aux
2ones naturelles, éléments que le patri-
moine cantonal fribourgeois posséde en
quantité et en qualité.

Lexpansion par Ia population

Les conditions de la croissance économi-
Que postulent une saine répartition des
Tessources en fonction de la spécificité de

EIN NAME
DER NACH WEN

DUFTET

Ein
Fendant...
forsch in seiner
Art, aber herzhaft und echt.
Etoile du Valais, recht bald
ist man beim vcr:rau]xchcn Du.
Alphonse Orsat S
Martigny ~ 026/22401

T'activité économique. En conséquence, les
‘choix officiels revétent A ce niveau un
caractére d’urgence.
La zone touristique fribourgeoise des lacs
de Morat et de Neuchitel d’une part —
avec effort de développement sur le tou-
risme estival — la zone touristique des
Préalpes d'autre part, avec deux saisons et
accent principal sur le tourisme hivernal,
devraient constituer & moyen terme les
bases d’une complémentarité réelle aux
efforts remarquables d’expansion indus-
trielle du Grand Fribourg en particulier.
Pour la région Charmey-Bellegarde-Lac
Noir, il apparait que les perspectives de
réussite sur le plan de 'économie touristi-
que sont favorables. Les premiers résul-
tats des diverses analyses entreprises ci-
dessus aux niveaux demographnques, éco-
I ou sociaux d’ores et
déja en ce sens. Cette appréciation opti-
miste se trouve d’autre part renforcée par
le fait que la population autochtone mai-
trise encore heureusement la plupart des
réalisations sises sur le territoire du can-
ton. Or, les multiples avis des spécialistes
— dont celui des collaborateurs de la
Fédération suisse du tourisme par exem-
ple — tendent & converger vers une opi-
nion trés positive par rapport au contexte
analysé:
«L’expansion touristique d’une région qui
se développe m’a de chances de succés
durables que si elle est encouragée, orga-
nisée et financée, & long terme, par la
population indigéne.»

Pour une économie touristique rationnelle
La zone étudiée dans cette recherche et,
d'une ‘maniére . générale, I'extension des
résultats obtenus au cadre touristique: fri-
bourgeois, permettent de constater que les

)theé
nécessaires & la fonction t tounsuque sont
réunies.
Les véritables problémes surgiront vrai-
semblablement au niveau pratique, c’est-
a-dire a celui des mioyens qui seront
adoptés pour atteindre I'objectif raisonna-
ble de développement. Il importe que les
responsables de la politique touristique
fassent preuve de courage et d’opinidtreté
pour mettre en ceuvre — de fagon systéma-
tique — les structures adéquates a I'éclo-
sion d’une économie touristique rationnel-
le.

Le pavillon des métiers au
Comptoir Suisse:
La boucherie

(PAM) Chaque année, le Comptoir Suisse
se propose de dédier I'un de ses pavillons
2 tel ou tel de nos métiers. 11 le fit pour la
premiére fois I'an dernier, en présentant
un pavillon de I'horlogerie avec I'Exposi-
tion itinérante du Tic Tac Art qui fut un
énorme succés.

Tirant profit de cette expérience, il a invi-
té cette année la Société suisse des mai-
tres bouchers, assistée d’un certain nom-
bre d'organisations commerciales et de
I'Ecole professionnelle de Spiez, a s’expri-
mer en une vaste exposition présentée au
Pavillon 13. De I'éleveur au consomma-
teur, c’est un pavillon d’information sur
la production, la fabrication et la trans-
formation des produits carnés. Une part
importante y est consacrée a I'information
des consommateurs, notamment pour
T'utilisation de morceaux de viande a bas
prix qui, bien accomodés, peuvent entrer
quotidiennement dans la composition
d’'une nourriture saine, naturelle et peu
onéreuse.

Ce pavillon, que compléte un nouveau
restaurant, 'Os 2 Moelle, et qui ajoute un
important volet & la Cour d’honneur des
produits de I'agriculture, donnera lieu, le
jeudi 25 septembre, & une grande Journée
des métiers.

bri i que fut Lord Byron, séjourne
actuellement dans notre pays pour un
voyage sur les traces du célebre écrivain.
Organisé par I'Office national suisse du
tourisme, ce pélerinage aux sources con-
duit les participants dans les régions de
Suisse que Byron a visitées et qui l'ont
inspiré pour ses ceuvres immortelles. 11
comprend en particulier un diner offert
par le Canton de Vaud au Chéteau de
Chillon, les visites de la Meillerie, de la
Villa Diodati et de la Maison Shelley, un
banquet au Chateau de Coppet et un pas-
sage au Musée du Vieux-Pays d’Enhaut, &
Chiteau-d’Oex. Le programme a égale-
ment prévu, ailleurs: en Suisse, diverses
excursions: une course en caléche a Un-
spunnen, la montée & la Petite Scheidegg
et au Jungfraujoch, une randonnée a la
Grande Scheidegg et la montée au Rot-
horn.

La «Cité» rendue aux piétons!

La municipalité de Lausanne vient de
décider, d'entente avec le Conseil d’Etat
vaudois, d’interdire toute circulation de
transit vers la Cité par le sud de la Cathé-
drale et de réserver aux piétons les envi-
rons de cet édifice, & I'exception de la
place Nord. Cette mesure est entrée en
vigueur le 9'septembre.

Ces mesures ont été arrétées en vue des
manifestations qui marqueront, en octo-
bre prochain, le 700e anniversaire de la
Cathédrale de Lausanne. Mais elles s’ins-
crivent aussi et surtout dans un plan d’en-
semble, puisque la zone réservée aux pié-
tons dans le secteur de la Cathédrale sera
reliée dir a la zone pié e
du centre de la ville. Les piétons pourront
ainsi cheminer, en dehors de toute circu-
lation motorisée, entre les deux quartiers
historiques lausannois que constituent la
Palud et la Cité.

Ouverture de I'Ecole hételiére: un
événement lausannois

Le lbscptembre prochain’ sera -marqué
d’une pierre blanche dans Thistoire de
T'Ecole hételiéere SSH de Lausanne. Clest
ce jour-la. en effet que I'Ecole prendra

Pittoresque épreuve, la course des gar¢ons de café — dont quelques concurrentes fémi-
nines — s'est déroulée samedi @ Neuchdtel. Voici une vue du départ de cette épreuve

originale. (ASL)

Echos duValais .

Des ‘poires & gogo

Tant qu'il y aura des poires... les ménage-
res pourront préparer de bons petits plats
et, cette année, elles auront de quoi faire
puisque le Valais va produire quelque
20000 tonnes de ce fruit. Cette quantité
presque record ne peut que réjouir les res-
ponsables de la production et de I'écoule-
ment et c’est d'ailleurs sur la joie et le
sourire que sera axée toute la campagne
publicitaire.

Signalons que cette campagne ne manque-
ra pas de donner de nombreuses recettes
a ceux qui veulent utiliser les poires pour
agrémenter les menus i

le festival Varga continue de réhausser le
renom du canton.

Toute assemblée touristique se doit de
traiter du probléme de la nouvelle loi sur
le tourisme. C'est M. Pierre Moren, prési-
dent central suisse des cafetiers-restaura-
teurs-hdteliers, qui a présenté le texte
1égal qui sera soumis au peuple fin sep-
tembre. A I'heure des nominations, I'on a
enregistré avec plaisir la désignation de
M. Tony Schlitter, président des hdteliers
de Sion et environs, comme membre du
comité de I'Office régional du tourisme.

Toujours des apprentis cuisiniers

Pour la premiére fois cette année, 'on
organise dans le canton des cours d’intro-
duction pour les apprentis cuisiniers. Ils
se déroulent au centre de formation pro-

it lle de Sion, sous la direction de

Sion: baisse dans I'hétellerie

L'Office régional du tourisme de Sion et
des environs vient de se réunir pour faire
le point de la situation et approuver le

rapport 1974. L’évolution du tounsme‘

A peu prés ]a mcme quc

: ++ huitées Phatels ohit baiss de, 5 Oo7el sont

cours -sera l’ccc@qn\d une
Fout ifestation’ d’amitié au- couts de
laque1le prendront ‘la parole M. le ‘Con-
seiller d’Etat Edouard Debétaz, chef du
Département de Dl'agriculture, de l'indus-
trie et du commerce; M. Marcel Burri,
président de la Commission de construc-
tion de la SSH; .M. Peter-Andreas Tresch,
président central de la Société suisse des
hoteliers; M. Carlo. de Mercurio, prési-
dent de 1a Fondation de I'Ecole hételiere,
et M. Jean Chevallaz, directeur de I'Ecole
hoteliere.

Aprés le Congrés de PASAE

Le congrés organisé par P«American
Society of ~ Association  Executives»
(ASAE: société américaine des secrétaires
généraux: d’associations), qui s’est tenu
Montreux dans’ la deuxiéme  quinzaine
d'aofit, a réuni 1000 congressistes et plus
de 300 accompagnants. Au cours d'une
«Swiss Street Party», 'ONST, les PTT,
I'OTV et Swissair ‘ont recu’ leurs hétes
dans le folklore et’la gastronomie. L'ex-
position - touristique; organisée dans. le
cadre de ce congres, a permis A la Com-
munauté -des villes: suisses de congrés
d’étre représentée par les stations d’Arosa,
de  St-Moritz, = Grindelwald, - Zurich,
Lucerne, Bile, Lausanne, Berne et Bienne,

Leysin: 19e ville-congrés de Suisse

Depuis quelques semaines, cette méme
Communauté des villes suisses de congrés
compte un membre de plus: la station de
Leysin. Cette derniére remplit- désormais
toutes les conditions requises pour faire
partie de cette intéressante Communauté,
en particulier sur le plan de la capacité
d’hébergement et des installations techni-
ques de congres. Leysin est le 19¢me mem-
bre de cette organisation qui s'attache es-

: passées de' 85700 en 1973 a 80700, Te

taux d’occupation a été de 35 %o, L’activi~
té des campings a été marquée par la sta-
bilité. Si les chiffres des mois de juillet et
d’aofit 1974 ont marqué un net recul, I'ac-
tivité en automne et en arriére-automne a
été suffisamment bonne dans I'hétellerie
pour permettre de limiter les dégits!

Le souci majeur des responsables du tou-
risme reste les voies de communication et
T'assemblée d'Arbaz a été I'occasion de se
féliciter de I'essor de I'aérodrome de Sion
qui met le Valais & la portée de I'Euro-
pe... et de ses skieurs. Permettant ‘désor-
mais l'atterrissage d’avions lourds comme
les Caravelle, cet aérodrome constitue un
atout majeur du tourisme hivernal valai-
san. Par ailleurs, I'arrét 2 Sion du TEE
Cisalpin est considéré comme une excel-
lente affaire pour le tourisme. Si I'on se
réjouit encore de constater que la gare
postale routiere de Sion est I'une des plus
importantes de Suisse, on regrette: toute-
fois que le tunnel du Rawyl reste du
domaine des probabilités. Les choses se
passent mieux pour les routes touristi-
ques: la correction de la route d’Evoléne
touche a sa fin et celles de Nendaz et
d’Ayent sont trés avancées.

Le tourisme de congrés est demeuré trés
actif & Sion: de nombreuses conférences
se déroulent dans la capitale, tandis que

.Chacun de ces. cours. Iasscmblc -un;
" Zaine de'p rparucnpams.

M. André Coquoz, président de la com-
mission professionnelle.

Pour linstant, quatre cours ont déja eu
lieu, deux pour les apprentis de langue
frangaise et deux pour les apprentis de
langue allemande. Il y en aura encore
d’autres dans le courant de I'automne.
dou-

Cly

Le Valais 4 Ta cnnqhele des glnélers

(ATS) Dans le but de répondre au désir
de la clientele actuelle, plusieurs stations
valaisannes poursuivent leurs efforts pour
relier leurs domaines skiables réciproques.
Un vaste projet a été mis au point dont la
réalisation a déja commencé.

Au cours d’une conférence de presse don-
née & 2500 métres d’altitude entre Nendaz
et Verbier, ce projet a été présenté par
Me Michel Michelet, président du Télé-
Nendaz. Les premiéres réalisations vont
unir au cours des prochains mois Hau-
te-Nendaz a Super-Nendaz et du méme
coup & Verbier. L'on va ensuite relier tout
ce domaine skiable & Veysonnaz et a
Thyon. Enfin, dans une troisi¢tme étape,
les diverses stations, soit. Verbier, Nendaz,
Veysonnaz, Mayens-de-Riddes, Thyon
seront reliées a plusieurs glaciers de la
région situés a 3500 méetres, tels les gla-
ciers du Grand-Désert, de Tortin et du
Mont-Fort.

11 est prouvé que les skieurs d’aujourd’hui
réclament des circuits sans fin qu'ils
préferent 2 la monotonie des’ pistes soli-
taires et veulent accéder sur les glaciers
en toute saison. Il faudra dix ans a ces
stations valaisannes pour mener i terme
leur vaste projet. La premiére étape en
cours de réalisation va cofiter a elle seule
plus de 4 millions de francs.

Swissair a mis en service son premier DC-9-51

Swissair a mis en service le dernier-né de sa flotte: un «moustachu», en occurence le
premier des dix biréacteurs DC-9-51 commandés i Douglas McDonnel, aux Etats-Unis.

Pourquoi «moustachu»? Tout simplement
parce que cet appareil posséde i l'avant,
sur les cdtés de son fuselage, au-dessous
des fenétres de la cabme de pilotage, deux

sentiellement a.la promotion en
du tourisme de congrés.

Grand Prix culinaire du centenaire Rougié

Créé a T'occasion du centenaire de Rou-
gié, ce Grand Prix culinaire a pour but de
mettre en valeur sur le plan de la gastro-
nomie le role et le prestige du foie gras et
de la truffe et de stimuler les cuisiniers et
charcutiers-traiteurs a créer de nouvelles
recettes pour développer la vente de ces
spécialités. Ce concours, qui aura lieu
tous les deux ans (cette année & Paris du
14 au 16 octobre), permettra également
d'intéresser a cette action les organisa-
tions professionnelles et la presse gastro-
nomique, tout en constituant un test des
matiéres premicres de différentes origines
pour souligner la part importante que
représentent les compétences et I'art du

chef dans I'appréciation finale des plats.
Les finalistes seront au maximum huit et
seront désignés en fonction d'épreuves éli-
minatoires comportant d'uné part une
proposition ‘de recettes pour une prépara-
tion froide et une préparation chaude et,
d'autre part, des épreuves pratiques. Le
premier prix sera un séjour 3 New York
pour deux personnes; d'autres voyages
récompenseront les premiers finalistes.

La Maison «Aux Planteurs réunis SA»
(rue J.J. Mercier 2, 1002 Lausanne) est &
la disposition des intéressés pour leur fai-
re parvenir la documentation compléte
concernant ce Grand Prix culinaire.

profils aér sortes de protu-
bérences qui sont 13 pour améliorer les
propriétés de sustentation de I'appareil.
Le DC-9-51, un dérivé de son ainé, le
DC-9-32, mesure en effet 4,40 m de plus
que lui et il était nécessaire de compenser
cet allongement du fuselage.

Ce nouvel appareil, destiné & desservir les
distances courtes et moyennes du réseau
européen, présente de nombreux avanta-
ges. Il est économique, tant en ce qui con-
cerne la consommation du carburant, que
le nombre élevé de passagers: 120, dont
108 en classe économique; le biréacteur
DC-9-32 ne peut en recevoir que 92. Sa
vitesse de croisiere reste intéressante avec
800 kilométres a I'heure, et son autonomie
de vol est de 2750 kilométres, soit de 300
kilométres supérieure a celle du DC-9-32.
Ses soutes, climatisées et pressurisées de
la méme maniére que la cabine des passa-

gers, sont situées & faible hauteur du sol
et peuvent recevoir toutes les sortes de
fret, y compris les animaux, les marchan-
dises périssables et les marchandises fragi-
les. En un temps ol l'on parle abondam-
ment de lutte contre la pollution et de
défense de-l'environnement, les deux réac-
teurs sont quasiment silencieux et ne
dégagent aucune fumée.

Un avion «conjoncturel»

Enfin, si Swissair a décidé de commander
dix avions de ce type, cest que la situa-
tion économique actuelle lui permet de se
rendre compte que, au cours des prochai-
nes années, le volume du trafic aérien
subira, sur le continent, un certain tasse-
ment et ne connaitra plus ’essor constant
qui a été le sien depuis la fin de la der-
niére guerre.

C'est donc avec sagesse et prudence que
les dirigeants de Swissair ont agi en por-
tant leur choix sur le DC-9-51 dont le
prix, avec ses piéces de rechange, atteint
tout de méme 26 millions de francs. V.
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Wussten Sie es? Achtzehn
verschiedene flinke
Kiichenapparate finden Sie
am Comptoir bei

*
TBI.03|3 5|20!

Stand 3129, Halle 31.
Dazu natiirlich die guten
Friteusen! 5 Baureihen.

ARO AG, 2520 La Neuveville

/Y VYW

Geld sparen:

Kehrichtverdichten -
" OCHSNER-
(Containerstopfer
- GCT800

0b nor u!starke blmkande
oder sprechende Ruf- undA/armempfanger
. . allesind sie elegant,
klein und Jeicht.
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Wenn es in lhrem Betrieb

wichtig ist,

dass verschiedene Leute rasch (oder (iberhaupt)
gefunden werden:

Personensuchanlugen £
von Autophon! i

Wenn der Betriebselektriker nicht rasch gefunden wird,
stent nicht'mur der Lift, sondern vielleicht noch einiges mehr stills:
semagy “Und wenn die Telefonistin-wichtige Anfragen nicht weiterleiten
s weil wichtige Leute oft im Betrieb unterwegs
“und nicht erreichbar sind, dann wird es Zeit,
an eine Autophon-Personensuchanlage zu denken:
Solche Anlagen lassen sich allen Gegebenheiten und
Betriebsbedingungen anpassen.:
Viele Zusatzeinrichtungen gestatten den Bau
von Massanlagen mit Standardmitteln.
Auch der Service klappt —
bei Kommunikationsanlagen fast das Wichtigste. /
Autophon-Anlagen (und Know-How) /7

Ausfiihrliche Unterlagen
erhalten Sie durch Einsendung
der Rondelle mit der Abbildung

J. Ochsner+Cie. AG
Badenerstr. 119 8004 Ziirich
Telefon 01-39 8181

Un place-

kann man kaufen oder mieten. 2 | 7 o g M ment sur
Z i . Oasis de paix au
AUTOPHON AG Ziirich 01-36 73 30/& Gailen 071/ 25 85 11/ Basel 061-22 55 33 s“‘h' SO m‘““her Slleridrbe o
| Bern 031-42 66 66/ Luzern 04144040 A3,  finden S aakeon s gene ¢ Siationddte el

TELEPHONIE SA Lausanne 02126 93 93/Sion 027-2 57 57 AUTOPHON  @=, tun sie wirl % do chales et

Genéve 022-42 43 50 Generalunternehmer fir - ° E | appartements.

5 o 5 7 : d'hiver.

Bureau d'Affaires Touristiques
N A. Corvasce, 391 Vercorin
i 1€l. (027) 55 03 86.
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50 Jahre Basler Luftverkehr

Balair feiert

Am 2. September 1925, also vor genau fiinfzig Jahren, ist mit der Griindung der «Basler
Lnflverkehr-Aktiengesellschnﬂ», die ein Jahr spiiter in «Balair Basler Luftverkehr AG»
umbenannt wurde, der Auftakt zur schweizerischen Zivilluftfahrt in Basel getan wor-

den.
Dieses Jubilium war Anlass fiir eine von der heutigen Balair auf dem Flughafen Basel-
Miilhausen veranstaltete Feier, an welcher die seitherige Entw:cl\lung des Basler Luft-

yerkehrs gewiirdigt wurde.

Riickblick und Zukunftsglaube

Der Verwaltungsratsprasident der Balair,
Dr. Otto Niederhauser, und ein Sprecher
der baselstidtischen Behorden wiirdigten
die in Zusammenarbeit mit der offentli-
chen Hand und spiter der Swissair er-
brachten Leistungen und gaben ihrer Ge-
nugtuung dariiber Ausdruck, dass das Un-
ternehmen heute iiber ein solides Funda-
ment verfiigt und mit Zuversicht in die
Zukunft blicken kann. Alsdann schilderte
ein Mitglied des Griindungsausschusses
von 1925 die Ueberlegungen, welche zur
Schaffung einer -eigenen Basler Fluggesell-
schaft gefiihrt hatten, und die Schwierig-
keiten, die bis zur Erreichung dieses Zie-
les zu.iiberwinden waren. Schliesslich er-
innerte  Fritz *Gugelmann, Verwaltungs-
natspriisident der Swissair, daran, dass die
alte Balair einer ‘der beiden Pfeiler war,
auf denen die nationale Luftverkehrsge-
sellschaft errichtet wurde. Gleichzeitig
sprach er die Hoffnung aus, dass die von
der Basler Regierung dem Grossen Rat
beantragte Pistenverlingerung, an deren
Kosten sich die Swissair beteiligen will,
verwirklicht werde, damit die Einsitze ab
Basel verbessert und vermehrt werden
Konnen.

Vom Sternenfeld nach Blotzheim

Zwischen 1925 und 1975 hegt ein halbes
t voller Pionierl im
Flugwesen - weltweit, in der Schweiz
und eben auch in Basel. Die Rheinstadt
war vor und nach dem Ersten Weltkrieg
durch mannigfaltige «Aeroplan-Demon-
strationen» vom Flugfieber ergriffen wor-
den, und es war nur eine Frage der Zeit,
bis auch fiir Basel ein Flugplatz geschaf-
fen wurde. Dies geschah zu Beginn der
wanziger Jahre auf dem Sternenfeld bei
Birsfelden, das vom Verein Aviatik beider
Basel betreut und mustergiiltig ausgebaut
wirde.
Dis Sternenfeld emwxckelte sich rasch zu

ler  Entwicklungsméglichkeiten * beraubt
wurde.  Bereits wihrend des Zweiten
Weltkrieges wurden die Studien fiir einen
Ersatz vorangetrieben; bald nahm der
Plan, einen Flugplatz gemeinsam fiir
Frankreich und die Schweiz zu errichten,
erste Formen an. Nach Kriegsende kam
es zum Bau des vollstindig auf franzosi-
schem Territorium gelegenen Flughafens
Basel-Miilhausen, der durch eine Zollfrei-
strasse mit der Schweiz verbunden ist.

Dreimal Balair

Der Name Balair besitzt bei allen Bas-
lern,-die am Luftverkehr interessiert sind,
seit fiinfzig Jahren einen guten Klang,
doch hat die heutige Gesellschaft mit dem
im Jahr 1925 gegriindeten Unternehmen,
das ein Gegengewicht zu dem vorher aus-
schliesslich von auslindischen Firmen be-
triebenen Linienverkehr von und nach Ba-
sel bilden sollte, rechtlich nichts zu tun.
Die damalige Balair fusionierte. 1931 mit
der Ziircher Ad Astra zur heutigen Swiss-
air. Erst 1948 entstand eine zweite Firma
dieses Namens, und zwar in Form einer
Genossenschaft, welcher der Betrieb einer
Flugschule iibertragen wurde, zuerst auf
dem Sternenfeld und dann bei Blotzheim.
Sie geriet aber bald einmal in finanzielle
Schwierigkeiten, worauf aus ihr und der
intakten, aber wegen der Aufgabe des
Flugplatzes Sternenfeld iiberflussig ge-
wordenen Genossenschaft Aviatik beider
Basel die heutige Balair AG gebildet wur-
de.

Urspriinglich in erster Linie fiir Abferti-
gung, Wartung und Unterhalt von Flug-
zeugen in Basel-Miilhausen gedacht, ist

Die erste DC-9-51 der neuen Swissair-Flotte eingetroffen

Die erste von zehn DC-9-51, welche die Swissair anstelle der Ende letzten Jahres aus der Flotte

F)

ten sieben C an-

gekauft hat, ist in Ziirich-Kloten eingetroffen. Die Swissair ist die erste Gesellschaft, welche diesen neuen Flugzeugtyp in Betrieb
nehmen wird; sie war auch die erste, die ihn bestellt und erhalten hat. Die DC-9-51 kommt aus den McDonnell-Werken und ist
die verlingerte und mit ‘einem stirkeren Triebwerk versehene Version der DC-9-32, des eigentlichen Basisflugzeugs der Swissair.
Mit ihren je 120 Sitzen bieten die zehn DC-9-51 je vier Pliitze mehr als die Coronados, je 28 mehr als die DC-9-32. Sie sollen vor
allem auf jenen vielgefragten Strecken in Europa eingesetzt werden, fiir die das Basisflugzeug zu klein ist, also beispielsweise zwi-
schen Ziirich und London oder zwischen Genf und Paris. (Bild asl, Text sda/r.)

B

diese dritte Gesellschaft in den letzten
Jahren, vor allem als Unternehmen fiir
den Bedarfsluftverkehr, ins Bewusstsein
der Oeffentlichkeit getreten. Sie ist heute
durch eine entsprechende Mehrheitsbeteili-
gung eine Tochter der Swissair, was fiir
sie in allen wesentlichen Belangen - Flot-
tenpolitik, Flugzeugunterhalt, Inanspruch-
nahme von Dienstleistungen, Personal-
schulung - von erheblichem Vorteil ist.
sda.

860 Millionen Passagiere befordert

Die insgesamt 62 offentlichen Bahnen, 45 Nahverkehrs- und Strassentransportunterneh-

men, 23 B und 12

welche im Verband Schweizeri-

scher T) des

der Dr
‘ond

deratimlichénund ‘technischen
chen nicht mehr zu geniigen, zumal es
durch das Wachstum' der: :Agglomeration
Basel, die basellandschaftlichen Rheinha-
fenanlagen und den Bau des Kraftwerks
Birsfelden immer mehr eingeengt-und al-

Verkehrs (VST) zusammengeschlossen

sind, haben im vergangenen Jahr mit einem Personalbestand von rund 17 700 Angestcll-

ten iiber 860 Millionen Personen und 14 Mio t Guier befordcrt&

Rezession spiirbar: Stagnation

Bei den Bahnen des allgemeinen Verkehrs
stagnierten im Berichtsjahr die Verkehrs-
leistungen sowohl im Personen- wie im
Giitersektor. Gegen Jahresende machte

entier
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LA PLUS COMPLETE EXPOSITION
PROFESSIONNELLE EN EUROPE
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AT o 5
sich “die wins’c‘haﬁliche Rezession bereits

spiirbar. Der Betriebsaufwand stieg mit
50,1 Mijo Franken stirker an als der Be-
triebsertrag mit 31,8 Mio Franken., Von
den 62 Bahnen w1esen 1974 dcrcn 11 ei-
nen ' Betriebsii von

19,2 Mio Franken ‘auf. Der Ueberschuss
von 19,2 Mio Franken entfillt im wesent-
lichen auf 2 Privatbahnen, nimlich auf
die Bern-Lotschberg-Simplon-Bahn mit
15,2 Mio Franken und auf die Brig-Vis
Zermatt-Bahn mit 3,5 Mio Franken. Akti-
ve Betriebsrechnungen erzielten im Jahre

1974 die Bahnen Lauterbrunnen-Miirren,
Bodensee-Toggenburg, Lugano-Ponte
Tresa, Pont-Brassus, Sierre-Montana—
Crans, Schweizerische Siidost-Bahn - und
die Waldenburgerbahn.

Der Betriebsfehlbetrag von 81,5 Mio
Franken der 51 defizitiren Bahnen hat ge-
geniiber dem Vorjahr um rund 20 Mio
Franken zugenommen.

Nur Bergbahnen sind rentabel

Der Reinverlust der Nahverkehrsunter-
nehmungen - beziffert sich auf rund
103 Mio Franken. Die Zunahme gegen-
iiber dem Vorjahr betrigt 15 Mio Fran-
ken. Von den 24 Unternehmungen der
Gruppe wiesen deren zwei einen Reinge-
winn von total rund 1 Mio Franken auf.
Die iibrigen 22 Nahverkehrsunternehmun-

gen wiesen einen Reinverlust von 104 Mio

Franken auf. . Der Belnebsnufwand der’
Nahverkehrsbetricbe nahm' mit 47,9 Mio

Franken stirker 24 als’ der Betriebsertrag

mit 32,4 Mio Franken. Bei den Verkehrs-
leistungen war eine unbedeutende Zunah-
me festzustellen.

Die Bergbahnen bilden heute die einzige
Gruppe, die einen Betriebsiiberschuss auf-
weist. Der Betriebsaufwand erhShte sich
gegeniiber dem Vorjahr mit 4,3 Mio Fran-
ken nur unwesentlich stirker als der Be-
triebsertrag mit 3,7 Mio Franken. Von
den 23 Bergbahnen wiesen im Jahre 1974
deren 20 einen Ueberschuss von insge-
samt 8,3 Mio Franken auf. spk

Verzerrter Wettbewerb Schiene/Strasse

Der Wettbewerb zwischen Schiene und Strasse ist nach Ansicht des Verbandes Schwei-

des

Verkehrs (VST) durch eine

Kostenungleichheit verzerrt, welche die Wahl des Verkehrsmittels verfiilscht, Wihrend
die Eisenbahn siimtliche von ihr verursachten Kosten selber berappen muss, deckt der
schwere Lastwagenverkehr seine Kosten nur zu einem geringeren Teil.

Der Lastwagen, so der VST, verfiige heu-
te auch in unserem Lande iiber leistungs-
fihige Autobahnen, die zum grossen Teil
durch den Personenwagen finanziert wer-
den, was ihm erlaube, mit ungleichen
Spiessen gegen die Bahn zu konkurrie-
ren. Allein im Zeitraum von 1960 bis 1970
hat der Lastwagenbestand um 142 Pro-
zent zugenommen.

Ruf nach staatlichen Massnahmen

Zur Basemgung dieser die Schiene be-

licher Leistungen. Nach dem Grundsatz
der Ausschaltung von Wettbewerbsverzer-
rungen wiren diese Leistungen entweder
abzubauen oder abzugelten.

In seinem Jahresbericht bezeichnet der
VST die fiir seine Mitglieder im vergange-
nen Jahr vorgenommene Erhohung dxeﬂcr

Fahrpreisen um 7,2 % auf 4,05 Millionen
Franken gesteigert werden.

*
Erstmals seit der Betriebsaufnahme vor
10 Jahren kann die Schilthornbahn AG
ihren Aktioniren eine Dividende auszah-
len. Der verfiigbare Aktivsaldo von
750000 Fr. wird wie folgt verteilt: Aus-
richtung einer Dividende von 4 Prozent
je Aktie zu 500 Fr. = 544 000 Fr.; Zuwei-
sung an den Reservefonds 50 000 Fr.; Ge-
winnvortrag auf neue Rechnung 160000
Fr. Im weiteren wurde beschlossen, das
Akti ital durch U dl
‘Wandelobligationen (Laufzeit 1966 bxs
1976) von 13,6 auf 15,045 Millionen zu er-
hohen.

*

Dank den erhohten Fahrpreisen und
Frachtkosten konnten die Berner Ober-

, land-Bahnen ihre Einnahmen aus der Tal-

bahn trotz Einbussen beim Personen- und
Giiterverkehr um rund 300 000 (gegeniiber
1973) auf 4,78 Millionen Franken verbes-
sern. Bei der Schynige-Platte-Bahn stiegen
die Personenverkehrseinnahmen bei leicht
erhohten Frequenzen um rund 130 000 Fr.
auf 1,25 Millionen. Der Aufwand der Ge-
winn- und Verlustrechnung, einschliess-
lich Passivsaldo aus dem Vorjahr, hat
sich um 856 475 Fr. auf 4,64 Millionen er-
hoht; der neue Passivsaldo erreicht mit
2,45 Millionen Franken einen neuen
Hochststand.
*

Die Sintis-Schwebebahn hat 1974 einen
Reingewinn von 508000 Fr. (1973:
222000 Fr.) erarbeitet, was die Ausschiit-
tung einer unveriinderten Dividende von
65 Fr. pro Aktie gestattet. Die Frequen-
zen erreichten dank den neuen grossen
Kabinen mit 374 000 Personen das zweit-
hochste je erzielte Ergebnis. sda

BLS doch verkaufen?

Wie der bernische Regierungsrat Henri
Huber vor dem Grossen Rat erkldrte, hat
sich die Eidgenossenschaft bereit erklirt,
fiir den Doppelspurausbau der Lotsch-
bergbahn  (BLS), als  Hochstbetrag
620 Milli und itzlich die Teue-

Abgeltungsbeitriige als «sehr besct

um so mehr als die konzessionierten
Transportunternehmungen in der Regel
die wirtschaftlich weniger entwickelten
Gcblctc zu bedienen und damit grossere

rungsbetriige aufzuwenden. Die Gesamt-

kosten - werden sich auf eine Milliarde

Franken belaufen. Nach dem D

Ausbau gedenke der Bundesrat den eidge-
hen Riiten die Uebernahme  der

Wettbewerl
sind nach ‘Auffassung des VST

ation
taatliche

irtschaftliche 1 zu er-
brmgcn haben». Ausserdem rechnen die

Eingriffe -unerlisslich. Ein Beharren auf
dem geltenden Wettbewerbsprinzip fiihre
unweigerlich zu einer weiteren Verlage-
rung des Verkehrs von der Schiene auf
die Strasse. Wie der Verband in seinem
Jahresbericht weiter ausfiihrt, ist jedoch
eine solche Entwicklung im Lichte iiber-
geordneter  Zielsetzungen ‘wie der Um-
welt-, Energie- und Raumpolitik uner-
wiinscht, da der Schienenverkehr weit ge-
ringere soziale Kosten verursache als der

‘Transportunter fiir das Jahr
1975 mit einer zchnprozentigen Kiirzung
der Abgeltungsbeitriige als Folge der Bun-
dessparmassnahmen. spk

In Kiirze

Die Schiffahrtsgesellschaft des Vierwald--

Strassenverkehr. Allein an der Umweltbe-
lastung diirfte der auf der Strasse abge-
wickelte Personen- und  Giiterverkehr
nach Angaben des- Eidgendssischen Stati-
stischen Amtes mit einem Anteil von 90
Prozent beteiligt sein. Auf rund 1300 Mil-
lionen Franken werden die Kosten ge-
schiitzt, die die Gesellschaft infolge Stras-
senverkehrsunfille zu tragen hat.

Abbau oder Abgeltung

Aber nicht nur die ungedeckten sozialen
Kosten belasten nach ‘Angaben des VST
das Wettbewerbsverhiltnis Schiene/Stras-
se zu ungunsten der Eisenbahn, sondern
auch die einseitig den Bahnen auferlegte
Pflicht zur Erbringung gemeinwirtschaft-

tittersees (SGV) ver 1974 einen
Frequenzriickgang  von  11,4%  oder
268 442 Fahrgiste. Die Betriebsrechnung
der SGV schliesst bei einem Aufwand von
8,676 Millionen Franken (1973: 7,601) und
einem Ertrag von 8,964 Millionen (8,297)
mit einem Ueberschuss von 0,287 Millio-
nen (0,696). Der Ertrag der Gewinn- und
Verlustrechnung  belduft sich auf 0,482
Millionen Franken.
*

Die Gewinn- und Verlustrechnung 1974
der  Ziirichsee  Schiffahrtsgesellschaft
schliesst mit einem Fehlbetrag von 1,43
Millionen Franken. Obwohl die Frequen-
zen mit 1,3 Millionen Personen um 9,1 %o
unter dem Vorjahresresultat blicben,
konnte der Verkehrsertrag dank erhdhten

BLS-Gruppe zu beantragen. sda
Reisepost nicht teurer
Unmi hdem-Ver at und

Generaldirektion der SBB  beschlossen
hatten, die Tarife im Personenverkehr bis
auf weiteres nicht zu erhdhen, entschieden
die l’TT Betriebe, auf die gcphnten Tanf-
er bei der Rei zu
erzichten. Der Einnat 11 soll
durch ein noch intensiveres Bemiihen um
den Kunden ausgeglichen werden.
Die letzte Erhdhung der Reiseposttarife —
auf den 1. Februar 1974 — brachte Mehr-
einnahmen von 14 Prozent beziehungswei-
se 6,5 Millionen ein. Die Zahl der Postau-
to den nahm im ver Jahr
zwar noch um 3,2 Prozent zu, blieb damit
aber hinter der Rekordsteigerung von
1973 zuriick. Der Riickgang im Fremden-
verkehr wirkte sich offenbar noch nicht
stark aus. Im ersten Halbjahr 1975 aller-
dings sank die Postreisendenfrequenz um
1,5 Prozent unter den Vorjahrestand. Der
Kostendeckungsgrad der Reisepost betrug
in den letzten vier Jahren jeweils um die
62 Prozent - gegeniiber durchschnittlich
95 Prozent der gesamten PTT. sda
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Was beim Kochen
im Wasser Stunden
braucht, ist mit dem
Franke-Dampfkoch-
apparat eine Sache

von Minuten!

Mit dem Franke-Dampfkochapparat steht dem

: henchef ein leistungsfahiges Gerat zur Verfi
gung, das ihm hilft, Zeit zu gewinnen fur die viel-
. :seitigen Aufgaben in der modernen Kiiche.
“In der-kurzenZeit von nur wenigen Minuten kocht
der Franke-Dampfkochapparat Gemise,
Beilagen, Fleisch usw. so scho-
s~nend, wie der gute Kiichenchef
es sich wiinscht — damit die
“wertvollen Aufbaustoffe, das
+ natlirliche Aroma und die Farbe
_der Speisen erhalten bleiben.

- Beispiele von Kochzeiten B
2 : Minuten
-Stangenspargeln

Rippchen
~Fischfilet

.Walter Franke AG
4663 :Aarburg
2 Telefon 062 412121

Es lohnt sich fur Sie, sich von einem Apparate-
spezialisten von Franke tiber die wertvollen
Maglichkeiten beraten zu lassen, die der Franlxe-
Dampfkochapparat in Ihrer Kiiche auch

zum Auftauen vontiefgefrorenen oder zum Erhitzen
von tiefgekihlten oder vorgekochten Speisen

bringen kann. Verlangen Sie ein
unverbindliches Gesprach. Oder
informieren Sie sich mit der aus-
fuhrlichen Dokumentation.

Sie wird lhnen gegen Einsenden
des Coupons kostenlas zuge-
stellt.

Bitte senden:Sie miriys1s
unverbindlich ausfihrliche
Informationen (iber den Franke-
Dampfkochapparau;?&

Strasse:.

PLZ/Ort:

Einsenden an
Walter Flanke AG, 4663 Aalburg

Verrechnung kann durch Howeg erfolgen.

Zu verkaufen oder
eventuell zu vermieten

i inrichtung

fur alle Tellergrossen bis Durchmes-

ser 26 cm,

bestehend aus:

- 2 Helssluft-Umiuft3fen Blodgett Typ
EF-111 mit eingebautem Schwaden-
erzeuger

~ 4 Beschickungsrahmen f0r Je 30 Tel-
ler, total 120 Teller

-~ 2 Beschickungswagen

- 120 Chromstahiclochen Durchmesser
26 em

- 120 Unterlagsclochen

Anfragen an:
Telefon (062) 4120 26 oder
(065) 42 29 25, nach 19.30 Uhr
P 05-306903

Schwimmbassin-Reinigung
Gibernimmt Spezialfirma.
Telefon (071) 27 90 27 oder
(071) 25 75 92
bis 20 Uhr auch Samstag.

P 33-306809

Wegen Liquidation zu verkaufen

Leintiicher

Percal, welss, la Fr. 16.80

Anziige, weiss und farbig la
Garnitur je 1 Anzug und Pfulmen
Fr. 28~
Kiichenhandtiicher, Zwirnhalbleinen
50 x 90 cm, Fr. 3.30

Solange Vorrat!

Verlangen Sie Muster durch:

A. Kraus
Postfach 218, 4000 Basel 12
Telefon (061) 430226

P 03-354805

Starline-Brass-Dispenser

Fruchtsaft-Grundstoff
(Cadiso-Starline)
geeignet fir sdmt-
liche Apparate,
Orange, Citron und
Grapefruit. Prompter
Reparaturservice.

wohnlich,
robust und
pllegeleicht
Individuell

mobliert durch

Generalvertretung fir
die-ganze Schweiz

s [
GSCHWEND 6440 Brunnen

3612 Steffisburg Tel. (043) 3114 41

Telefon 033/37 4343

Gross-
verbraucher:

Hotel-
Revue.

denn:
. 75,6% aller Einkaufer
von Grosskonsumenten-
betrieben, welche die
Hotel-Revue lesen, sind
regelmassige Leser
(IHA 71

In 69% aller Fille
wird die Hotel-Revue
zuerst dem Direktor
vorgelegt (SCOPE 70)
Durchschnittlich
4 Leser pro Exemplar
(SCOPE 70)
Die Hotel-Revue wird
als vielseitig, inter-
essant und als aktuell
beurteilt = wertvolles
Umfeld (SCOPE 70)
usw.;

L

L

.

darum:

. Dokumentation
anfordern

Prafen und vergleichen
Einen Versuch starten -
Erfolge buchen

o

4 Hotel-Revue, 3011 Bern
Monbijoustrasse 31
Telefon (631) 25 72 22

2 ik £ ey cning
i

Prescriptions
de place

Des prescriptions relatives & la publication d’annonces

a des places déterminées ne peuvent étre acceptées

que comme des vaeux, mais en aucun cas comme

conditions de I'ordre d’insertion.

PIO\TNIERS SUISShS
DE DHOTELLERIE

L.GAULIS R. (be’

Pionniers suisses de I'hotellerie

Un volume de 224 pages au format 20X 24 cm, impression en 2 couleurs, illustré de 200 documents.
Reliure pleine toile avec impression folio or, sous jaquette laminée.

L’exemplaire: Fr. 48.— en souscription (dés le'4 octobre 1975: Fr. 59.50).

Les Editions de Fontainemore

et

I'Office national suisse du tourisme

mettent en souscription, du 15 septembre au 3 octobre 1975 y compris, I'ouvrage de

Louis Gaulis et René Creux

Préface du Dr Werner Kémpfen

Sur demande des hételiers qui souhaiteraient offrir ce livre & leurs amis ou clients, sous une forme plus
personnelle, nous proposons d'inclure a I'ouvrage une page imprimée au nom de I'hétel, avec I'embleme

de celul-ci et un texte d’

Souscrivez aux Editions de Fontainemore, 1094 Paudex, ou chez votre libraire.

Je déclare souscrire a:

,,,,,,,, exemplaire(s) «Plonniers suisses de | aFr.48—1 ire.
O frangais [J allemand [ anglais
Je suis'i par la prop d'une page 0 oui

Nom et adresse:

O non

Signature:
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Les pionniers suisses
de ’hotellerie

Un livre d’histoire pour notre tourisme

«Pionniers suisses de U'hdtelleries: c'est le titre d’'un ouvrage de 224 pages (24x21 cm),
illustré de 200 documents, réalisé par MM. L. Gaulis et R.Creux et présenté par les
Editions de Fontainemore et I'Office national suisse du tourisme. Préfacé par M. Wer-
ner Kiimpfen, ce livre raconte, pour la premiére fois, ce que fut cette vaste épopée qui
a souvent frolé aventure et que les auteurs ont dépeinte dans un style vif, alerte,
direct, qui n”’empéche pas I'érudition. 5
Cette page spéciale de I'Hotel-Revue donne un apergu, en guise de préambule, de cette
passionnante relation d’'une époque importante — disons-le — de I'histoire de notre pays.
Nous publions ci-dessous, extraits de sa table des matiéres, quelques-uns des chapitres
qui font l'incontestable intérét de ce livre:

- Avis @ MM. les voyageurs

- Les pionniers anonymes

- De 'Arcadie aux premiers palaces

- Vive Jules Verne!

- Premiers aventuriers du Valais et des Grisons

- Les Seiler et Zermatt

- Les hoteliers architectes

- Livres d’or

-~ Les pionniers de la table

- Les pionniers suisses dans le monde et I'école des Bédouins
- La Montagne magique

- Les hoteliers et la culture

De nombreuses notes marginales apportent des informations diverses. Un répertoire des
biographies de ces pionniers inventorie enfin, dans un large panorama, ces multiples
noms qui ont fait Uhistoire de I'hétellerie. Le lecteur pourra trouver également une
bibliographie trés compléte. L'ouvrage sera édité en 3 langues: francais, allemand et
anglais.

Sur les sentiers de la gloire e L’Hospice-Hotel du Grimsel en 1862.
_~

Le touriste ne s’est manifesté en Suisse
q'au moyen Age et seulement sous la
bure du pélerin ou le costume du mar-
chand, lorsque ce n’est pas dans I'unifor-
me des armées ou I'ample manteau des
dignitaires du pouvoir, temporel ou reli-
gieux.

Ce touriste & I'état grégaire va cependant
susciter sur sa route des escales imposées

saints de 1’église chrétienne primitive lors-
que le futur saint Alexis se fait aménager,
dans la maison qui fut sa propre demeure
et ol il revient aprés un périple en terre
sainte, sa place «sous Iescalier». Dés lors,
a table et dans un endroit de la maison,
pr la longueur du trajet, les accidents de ~ couvert et couche seront disposés en vue
la vacation pédestre et la haute altitude de cette visite inattendue mais dans
des sites traversés. A partir de ces escales  laquelle I'homme du bas moyen age voit
va se développer, dans plusieurs passages  un signe de la Providence.

dpins, notamment prés des «cols», ou le
long des traversées de plaine, une forme
primaire d’exploitation de l'art de lac-
cueil, Sans autre forme de proces, ’habi-
tant met a disposition de son hate la fru-

Maisons hospitaliéres et cures bénéfiques

Nés avec le développement des voyages et
des moyens de transport, les hospices, édi-
fiés par les moines, deviendront bientot
lité de sa table, une couche souvent des relais destinés a restaurer et a loger le
rudimentaire et 1'abri de son toit. yageur, ainsi qu'a r ler, dés les
Le premier aspect de cette réception «a la  premiers pas des déplacements équestres
fortune du pot» apparait dans la vie des ou hippomobiles, la fraicheur des montu~

res et des attelages. Ces relais vont petit &
petit se structurer et faire apparaitre une
vocation dans des familles simples et
Jaborieuses qui-vont étre, par la suite, le
berceau de plusieurs dynasties d’hoteliers.
Si ces relais, souvent dépendants d’une
exploitation ~agricole, jouent un rdle
essentiel dans la promotion du tourisme
en Suisse, nous ne saurions négliger celui
des. établissements et stations balnéaires,
créés au fil des sources aux bienfaits
miraculeux.

La petite Europe touristique

D’André Siegfried & Denis de Rougemont
en passant par Gonzague de Reynold, il
demeure acquis que la Confédération
représente, pour les historiens, 'exemple
auquel plus d’un conquérant — ne fut-ce
que Napoléon ler! — recourt-pour démon-
trer que le fédéralisme des cantons suisses
inaugure les prémices d’une Europe orga-
nisée en entité politique, économique et
multi-régionale.

Plaque tournante des "déplacements qui
vont de la Méditerranée ‘& ‘la- Mer du
Nord, de I’Atlantique: 2 1'Oural, notre
hétellerie devient, auprés des voyageurs
de la Renaissance et de ceux de I'Ancien
Régime, un haut lieu dont la notoriété se
répandra autour des tables d’hdtes étran-
geres.

La publicité «de bouche 2 oreille» galope
si vite que nos. hoteliers seront-obligés de
recourir i la fertilité de leur imagination
mise en éveil pour Tépondre’ aux assauts
de la demande et de poursuivre sur cette
lancée vers les perspectives proposées
toute ‘industrie mise soudain en vitesse de
croisiere: créer et se développer.

C’est la raison pour laquelle, a I'industrie
hoteliere de toutes les régions linguisti-
ques de notre pays comme a celle de ses
cantons, voire de ses vallées'et des bassins
de ses lacs, pourra- étre attachiée la notion
de «pionniers.

Ol les montagnés accouchent...
de palaces!

Un siécle avant que ta.mode ne mette les
bords 'de mer a'son programme et cepen-
dant que I'hotellerie de. plaines et de
coteaux se développe -afin:de permettre
aux voyageurs de 1'époque Tomantique de
réver devant la beauté des sites, la monta-
gne, giar la volonté de 'certains hotes

étran, , VA, s’igt:oqixire, vqu%ptx a elle,
dans laiyld& A ? 3
Ces pics, ces

farouchait
voici, dé§ 1e:début du 19e sidcle,:program-
g pir les ‘exp]omtcurls de ‘1a brumeuse

Johannes Badrutt
PN

4

Le rococo fin de siécle se reflétant a lin-
fini dans les miroirs du Montreux-Palace.

»

César Ritz

Albion, ces artisans de I'escalade qu'en-
trainent bientdt dans leur sillage une
cohorte d’aubcrgistgs, d’agriculteurs et de
chevriers. Pierre & pierre, des palaces sur-
gissent et, pour y parvenir, des moyens
ferroviaires ou mécaniques. Un style par-
ticulier va prendre naissance, laissant loin
derriere lui P'abri rudimentaire d’autrefois
que battait le vent des hauts cols.
Nombreuses sont les régions qui devien-
nent les hauts lieux d'un confort hotelier
affirmant de plus en plus ses qualités pro-
fessionnelles et ouvrant sa table a
série de grands noms choisis dans le
Gotha mondain, artistique et politique,
noms qui, a leur facon, figurent au livre
d'or au méme titre que nos pionniers.
Les frontiéres de la Suisse pourront dés
lors s’ouvrir a ceux d’entre ces hoteliers
dont limagination, I'esprit d’invention,

une -
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Intérieur d’étuves au XVe siécle (gravure
sur bois de 1514).
o

d’épaule, quil s’agisse des barons des
nouvelles forces d’énergie, des sommités
du savoir ou des «locomotives» de la

1 ie, des arts ou d'une

d’aventure et d'initiative devra se-trouver
d’autres terrains de «chasse»...

Les exigences d’'un deuxiéme souffle

A Détranger comme 2 lintérieur de nos
frontiéres, I'économie n’avait pas compté
avec les guerres et leurs bouleversements!
Elle doit deés lors, particulierement -en
Suisse et singuligrement dans le. domaine
hotelier, compter avec une soudaine mise
en veilleuse de ses - activités, voire une
reconversion de sa masse immiobiliére,

Alexandre Seiler (1864-1920)
o~

ainsi que de ses installations. Avec opinii-
treté cependant, les pionniers de I'hotelle-
rie suisse et leurs descendants prennent
conscience, une fois I'ouragan passé, qu'il
faut orienter désormais le tourisme vers
son deuxi¢me souffle.

De la contemplation des héros du roman-
tisme au sport alpin limité aux excursions
estivales, le tourisme sort de son hiberna-
tion jusqu’alors annuelle et lance les spor-
tifs 2 'assaut de la mise en poussiére de
la <«houille blanche». La neige, qui n’en-
dort pas, réveille au contraire I’hdtellerie
daltitude.

L’une aprés lautre, les stations «mixtes»
se multiplient. Sports d’été, puis sports
d’hiver accélerent ce deuxiéme souffle par
leur alternance saisonniére -et entrainent
des créations d’architectures et d’installa-
tions adaptées a la pratique de ces sports.

Perspectives d’avenir...

Comme chacun le sait, le Gotha des gran-
des familles, s’il demeure encore ouvert,
s'est déplacé dans I'ordre de la fortune et
du «disponible», comme Balzac le fait
dire a ses personnages de la «Condition
humaine». Souverains et leur suite, lors-
quils n’ont pas simplement été biffés de
la géographie de I'Europe élégante, n'ont
plus I'occasion, pour ceux qui restent, de
s'offrir en Suisse les «vacances» de leurs
ancétres.

Construits 2 leur intention, nos palaces
n’ont cependant pas disparu de I'échiquier
touristique. 1ls sont aujourd’hui a disposi-
tion de ceux pour qui la fortune a changé

élégance peut-étre moins racée mais tout
aussi «fashionable». A coté de cette clien-
téle’ grace a laquelle le tourisme suisse
maintient sa cote internationale et rem-
porte toujours des médailles de bienfactu-
re dans les grands concours mondiaux,
une forme démocratique d’accueil s’est
imposée de plus en plus: les «vacances
pour tous».

Nos milieux- touristiques ont ‘cependant
compris que la sauvegarde des entreprises
ne résidait pas uniquement dans'les deux
formes d’accueil plus - haut citées, ‘mais
dans la nécessité de demeurer disponibles
et vigilants en face des mutations perma-
nentes de I’économie mondiale.

Tout en se vouant a rendre hommage aux
grands noms du passé de Ihistoire’ de
notre tourisme helvétique, cette démons-
tration propose la mise sur rail d’'un ave-
nir qui aura pour champ d’exploitation ce
siécle du futur auquel I'académicien Louis
Armand donnait le nom d'«Horizon
2000»!

Au Comptoir de Martigny,
du 4 au 12 octobre 1975

Une exposition:itinérante '

‘de PONST!

Sur le méme théme des pionniers suisses
de I'hétellerie, le pittoresque Manoir du
Comptoir de Martigny servira de cadre,
du 4 au 12 octobre prochains a une expo-
sition ‘itiriérante de I'Office national suisse
du tourisme.. L’Association hoteliére du
Valais prétera également son concours a
cette’ réalisation qui montrera la perma-
nence de la’ tradition’ hételiére de notre
pays, des, premiers tenanciers d'hospices
aux chefs d’entreprises modernes.
Accueilli dans une réception d’hétel
reconstituée dans le style 1900, le visiteur
revivra dés son entrée dans le Manoir
l'extraordinaire aventure des grandes
dynasties hoteliéres de notre pays. Il tra-
versera. d’abord des salles consacrées aux
pionniers anonymes des débuts de I'hétel-
lerie et aux palaces édifiés a I'école du
retour & la nature préché par Jean-lac-
ques Rousseau.

Une pré N Jisntnslle 52
Phistorique de notre hoétellerie, de ses
débuts jusqu'a nos jours. Les étapes de la
progression de l'art de I'hétellerie seront
décrites au visiteur a travers de nombreux
documents illustrant la vie des grandes
personnalités qui en ont fait Uhistoire. Il
vivra ainsi des moments merveilleux dans
Iambiance des maisons dirigées par les
Ritz, les Seiler, les Zufferey et tant d’au-
tres qu'il découvrira ou apprendra a
mieux connaitre.

Cette exposition se veut une rétrospective
dynamique, de nature a faire comprendre
au public et particuliérement a la jeunesse
la grandeur d'une tradition et 'honneur et
la satisfaction qu’on peut trouver en la
perpétuant de nos jours, dans notre pays
oit I'hétellerie joue un réle primordial.

Dans la bibliothéque
du professionnel
du tourisme

La Société suisse des hételiers et
I'Hotel-Revue engagent vivement:
leurs membres et lecteurs a se pro-
curer ce remarquable ouvrage qui
trouvera une place de choix dans
la bibliothéque de chaque profes-
sionnel du tourisme. Les intéressés,
ont la possibilité de I'obtenir en
souscription a des conditions privi-
légiées (cf. annonce sur la page de
gauche). Rappelons qu'il sera édité
en frangais, allemand et anglais.
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Gejliigel-

Spezialitaten

gehoren auf jede
Speischarte!

Geflligelfleisch entspricht dem Wunsch nach moderner Erndhrung:

Leicht, bekommlich, kalorienarm; dabei reich an EiweiB und wertvollen Nahrstoffen.

Vorteile fiir Sie:

Kiichenfertige GroBverbraucher-Gebinde ersparen lhnen zeitraubende Vorarbeiten und ein groBes
Programm an Gefliigel-Spezialititen bietet Ihnen taglich neue Méglichkeiten, Ihr Speisenangebot zu
variieren.

Einige Leckerbissen aus der reichhaltigen Produktpalette der ,SchloB-Stettener Truthahn-Spezialitaten“:

Truthahnschnitzel
TruthahnfleischspieB
Truthahnbratenrolle :
Truthahnlachs
Truthahnrollbraten
gefillite Truthahnbrust
Truthahnrouladen

20 3

Qualititsgethiigel
leichter essen-

Wir unterstiitzen lhren Verkauf
" mit Werbemitteln nach MaB.
Hieriiber informiert Sie gern

BERTRAM VERKAUFS-AG
Hardackerstr. 23, 8302 Kloten, Tel. 01 81053 33

~

Alte Polsterstilhle
neul iiherziehen-

Warum zum Beispiel qute alte
Polsterstiihle gleich durch teure

2ug. Mit Liebe zum Detail gefenigt

Massarbeit zu ginstigem Preis.

Fir Kundendienst in diesem Sinne

sind fir Sie bei uns verfiigbar:

@ ein breites Sortiment an Stuhl-
und Bankkissen aus Stoff, Leder
und Kunstleder

ein kostengiinstiger Weg
2u gastefreundlicher Ambiance

neue erseen? Was itnen fehltist ~ lewen
doch nur ein neues Gesicht - ein. - @ Abholdienst in der ganzen
never und dauerhaft schoner Uber- . . Schweiz

Was den Freunden lhres Hauses lieb ist, muss fiirSie
nicht teuer sein: wohnliche Ambiance fiir Ihre Gaste.

N

@ ein leistungsfahiges Team von
spezialisierten Polsterfach-

Nennen Sie uns hre Probleme.
Verlangen Sie ein Angebot oder
den Besuch eines unserer Spezia-
listen. Kostenlos fir Sie und
unverbindlich. Anruf genigt. Sie
erreichen uns unter Tel.

056 4512 24.

Ihr FachgroBhéndler. s '
gesiinderleben!
Centrale ingg der Agrarwirtschaft mbH = Abt. Ausland « Postfach 370 + D-5300 Bonn-BadGodesberg
Nunist er da: Der Hotel-Buchungsautomat NCR 5,

Milges it
st

)

den sich alle leisten kénnen.

Nach dem weltweiten Erfolg
der «sagenhaften» NCR 42
(rund 700 Maschinen allein in
der Schweizer Hotellerie)
endlich das perfekte System fiir
den Klein- und Mittel-Betrieb.

NCR5

fiir die Hotellerie ermoglicht
rationellste Gastebuchhaltung
durch

enorme Zeitersparnis
sofortige Aufteilung des
Pauschalpreises nach
Erlésen

vollautomatische Abrechnung
kinderleichte Bedienung

Verlangen Sie bitte unseren
ausfiihrlichen Prospekt.
Sie werden begeistert sein.

NCR (SCHWEIZ)

HOTEL-SYSTEME

N/C R
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Gedanken zu einem Serviceproblem

Was ist Kellner-Selfservice?

Yon Wolfgang E. Batt, dipl. Ing. SIA, Rothrist

den Giisten und den Produk-

Der Service ist das V

fons- und Ausgabestellen' andererseits. Mit Service fiihren wir ein Restaurant «mit
Tischbedienungy; alles wird dem Gast an seinen Tisch gebracht. — Im Gegensatz dazu
steht das Selbstbedienungs-Restaurant, in dem sich der Gast seine Wiinsche am Selfser-
yicebuffet selbst erfiillt, anschliessend zahlt und dann zum Verzehr an seinen Tisch
geht, Kann nun eine Kellner-Selbstbedienung einfach daraus bestchen, dass hierbei der

Kellner oder die Servi

als Di

«fiir den Gast» die Waren

an solch einem Selbstbedienungsbuffet abholt und sie an den Tisch bringt?

Kellnergang im Hotel Ascot Ziirich. Rechts die Front der Selbstbedienung mit Karaf-
[mkaffee, Expresskaffee, hinten Kiihlvitrine mit Flaschen. Links die Abgabefront der

Kiiche.

Die Wirklichkeit ist zwar #hnlich, aber
doch nicht ganz so einfach. Denn ein
liservicebuffet besteht aus Abteilungen,
in denen wirklich nur «zu nehmen» ist,
tber auch aus Teilen, in denen «gegeben»
yid. Und unter Kellner-Selbstbedienung
wistehen wir nur die Sektionen mit rei-
»n «<Nehmen». Aber vergessen wir doch
astweilen  diese ' Definition und gehen
wn alten Buffet aus.

Is traditionelle Buffet

w'Schaltstation  und ' Ausgabe zugleich.
AleBestellungen des Services gingen ‘hier
e, ‘'wurden zum ‘Teil  weitérgegeben  ~
wrme Speisen an die warme Kiiche, kalte
u@s Gardemanger oder die kalte Kiiche,
Desserts an die Patissserie ~ oder von der
Buffetdame erledigt, die warme und kalte
Getrinke ausschenkte und abgab sowie
veitere am Buffet bereitliegende Waren
dem Service verabfolgte. Alle Lieferungen

halten, die das Servicepersonal eigenhiin-
dig schopft und abgibt. Ist das etwa micht
schon Kellner-Selbstbedienung?

Zum andern verliert das Buffet die Funk-
tion als Schaltstation, indem die Bestel-
lungen fiir warme und kalte Speisen nur
noch selten iiber die Buffetdame an die
Kiiche weitergegeben werden. Heute fiih-
ren wir das Servicepersonal doch so weit
wie moglich direkt an die Nahtstellen mit
der Kiiche heran. Es gibt dann kein Buf-
fet mehr, nur noch eine Getrinkeausgabe,
Und die ist irgendwo am Kellnerweg pla-
ziert, micht mehr im Restaurant selbst,
sondern. imi’ Kiichenbereich. In unseren
Betrieben mit reiner Hotelgast-Verpfle-
gung, also ohne offentliches Restaurant,
kannten wir diese Struktur schon lange.

Rationalisierungs-Moglichkeiten

Bewusst wurde mit dem alten Buffet-Sy-
stem aber erst gebrochen, als man gezielt
Petianaiia R

wirden nur gegen Bon at b Das

suchte.

Buffetpersonal  hatte  Ausgabe-, Aus-
schank-, Weiterreich- und Kontrollfunk-

.

l'_l den Silberkugel-Betrieben ist das Personal vielseitig eingesetzt, aber letzten Endes
luft doch alles auf Kellner-Selbstbedienung hinaus.

I
Was kann im Arbeitsablauf von Produk-
tion-Ausgabe-Service vereinfacht werden?

tion. Dass dies bei Stossbetrieb zu Ueber-

Wo und wie kann Zeit und damit Perso-

lstung und damit zu fiihrte,
War nur allzu verstindlich.

Andererseits war das Buffet in Tageszei-
ten mit sehr geringer Giistefrequenz nur
Mit einer Person besetzt, die zugleich
’“{Ch den ganzen Service verkorperte.
Hier war bereits eine komplette Kellner-
sflbslbediv:nung in Funktion; so neu ist
dieses System also nicht.

Wandel des Buffet-Systems

Das starre System ist schon lingst durch-
bmc_hcn. Denn der Kellner nimmt aus
5_€n'|teslnlioncn vor und hinter der Front
“‘Fhl nur - Geschirr, Besteck, Gliser,
Warmhaltercchauds, Meniikarten, Mena-
¥ und Gewiirze, sondern immer mehr
:“Ch Brétchen und Gipfel, Patisserie, Ka-
“pees und Sandwiches aus im Restaurant-
;ﬂ\}_m zur Schau gestellten Kiihlvitrinen,
Tchtekdrbe fiir die Auswahl durch den
hf{!_ usw. Auch Snppe_n werden immer
Uliger auf Rechauds im, Servicebereich
“r auch im Restaurant selbst warmge-

nal ei t werden? Man registrierte
die Wartezeiten der Kellner vor der Aus-
gabe und sann nach Mdglichkeiten, um
diese Zeiten sinnvoller fiir Dienstleistun-
gen nutzen zu konnen. Man stellte —
plétzlich ~ fest, dass nicht unbedingt alles
«gegeben» werden musste, dass das Servi-
cepersonal sich doch vieles «selber neh-
men» konnte. Und in vielen Fillen war
die Entlastung der Buffetdame so gross,
dass man sie ganz einsparen konnte -
manchmal zeitweise, manchmal total. Zu
Kernfragen wurden nun Bezahlung und
Kontrolle. Zweifellos ist die bisherige
Chargen-Verteilung allmiihlich veriindert

Wie weit Kellner-Selfservice?

Wir haben festgestellt, dass er in gewis-
sem Umfang wohl schon iiberall prakti
ziert wird. Wie weit diese Umstrukturie-
rung im einzelnen aber gehen soll oder
gehen kann, ist generell nicht zu um-
schreiben, das hiingt doch zu sehr vom
Betricb, von der Grdsse, vom Angebot,
vom Personal und vom Fiihrungsstil der
Direktion ab. Bei Kleineren, ‘iibersichtli-
chen Hiusern und bei Servicepersonal mit
starker Verbindung zum Betrieb wird ein
weitergehender Kellner-Selfservice besser
durchzufiihren sein als in Grossbetricben
und turbulenten «Stossgeschiften». Auch
ist ein komprimiertes, Kleineres ‘Angebot
besser hierfiir geeignet. Je grosser die
Auswahl, je grosser der Betrieb, desto
notwendiger — aber auch komplizierter —
wird die Kontrolle. Wenn'ich meine Kell-
ner-Selbstbedienung’ erweitern” will, muss
ich jede einzelne Warengattung daraufhin
untersuchen: wie stelle ich: sie am giinstig-
sten in den Arbeitsablauf; wie und wo la-
gere ich sie, in welcher Menge, neben
welcher anderen Ware; gehoren direkt da-
neben bestimmte Zusitze? Und natiirlich
muss ich mich auch fragen, wie die Aus-
gabeziihlung erfolgen soll, auf welche Art
die Kontrolle am wirkungsvollsten und
am wirtschaftlichsten ist. Da in jedem Be-
trieb andere Voraussetzungen bestehen,
werden auch die Entscheide anders aus-
fallen. Nicht immer und nicht iiberall ist
eine volle Kellner-Selbstbedienung ratio-
nell.

Automatische Kontroll-Systeme

Wenn man heute von Kellner-Selbstbedie-
nung spricht, wollen viele Leute lediglich
den Getriinkesektor darunter verstanden
wissen. Dieser Bereich ist wichtig, das ist
unbestritten. Und bei einer Automatisie-
rung der Getriinke-Kontrolle kénnen wir
— bei Normalbetrieb ~ die Getrinkeausga-
be voll dem Service zuordnen. Aber wir
‘wissen nun, dass die Selbstbedienung wei-
ter gefasst werden kann, dass auch andere
‘Waren dazugehéren. Und die werden von

Hotel Linde in Derendingen, hier liegen
die Selbstbedienungsteile zwischen den
Durchgaben von der kalten und der war-
men Kiiche. Im’ Hintergrund die Restau~
rantriume.

den zurzeit auf dem Markt angebotenen
Systemen noch nicht erfasst.

Zu  kontrollieren sind alle Offenaus-
schank-Anlagen, ob es sich um alkohol-
freie Getriinke, um Bier oder Wein han-
delt. Direkt an die gleichen Systeme sind
auch die meisten Kaffeemaschinen anzu-
schliessen, ebenso Spirituosen-Portionier-
anlagen. Die Vorteile dieser Ausschank-
einrichtungen in bezug auf geringen Platz-

Eine Kiihlvitrine im Restaurant iiber dem
Servicekorpus enthiilt Wein, der dem Ober-
kellner untersteht. Hotel Albana, Silva-
plana.

bedarf an der Ausgabestelle, auf sehr ge-

worden. Die Verantwortung des Buffets
ging teilweise auf die Kiiche (fiir alle
Speisen), teilweise auf den Oberkellner
(fiir Patisserie, Suppe, Getriinke usw.)
iiber. Wiihrend frither die Buffetdame
‘Vertrauensperson sein musste, ist bei
Kellner-Selbstbedienung heute ein gewis-
ses Vertrauen gegeniiber dem ganzen Ser-
vice erforderlich.

ringes Transportvolumen, einfachere
H der Container gegeniiber
Harassen, einfache Lagerhaltung usw.

sind bekannt; sie fallen fiir eine Service-
Organisation stark ins Gewicht. Aber an
dieser Stelle interessiert uns lediglich der
Ausschankvorgang und die Kontrollmog-
lichkeit, also die Verbindung mit unserer
Kellner-Selbstbedienung.

Alle Offenausschank-Getriinke haben ei-
nen eigenen «Zapfhahn», Mehrere Hiihne

Kellnergang im Hotel La Cucagna in Disentis. Ganz hinten steht die Sweda-Kasse,

davor die Kaf vorne die A

fiir Softdrinks, Bier und Wein

nach System Habimat mit Terminal. Fiir Flaschen dazwischen eine Kiihlvitrine. Neben
den Kaltgetriinken ein Schrank mit Rollausziigen fiir Gliser.

Teil-K 1

werden zu Gruppen 1 Da-

bei ist iiblich, dass die Hihne eine Portio-

nierautomatik enthalten, dass die Funk-

tion also durch Knopfdruck ausgeldst

werden kann. Um den Ausschank zu kon-

trollieren, ist dieser Ausloseknopf ge-
1

ist bestimmt immer durchfiihrbar. Man
muss nur genau festlegen, was einzubezic-
hen ist. Die Getriinke — das heisst die of-
fenen Getriinke — haben wir bei den Kon-

sperrt; er muss mit einem individ
Kellnerschliissel entsperrt werden. Dabei
wird das Zihlwerk der jeweiligen Service-
person in Gang gesetzt, es wird also ge-
messen und alles geziihlt, was im Laufe
ihrer Arbeitszeit von ihr bezogen worden
ist. Dass auch noch andere Zihlwerke
laufen (z.B. fiir die Addition des Aus-
schanks jeder einzelnen Sorte, um das Ta-
gestotal zu erhalten), ist fiir die Ver-
brauchsberechnung besonders wichtig.

Verschiedene Varianten

Diese Automatik-Kontrollen sind in den
letzten Jahren vielfach verbessert, verfei-
nert und ergénzt worden. Wir konnen an
dieser Stelle nicht detailliert auf alle Mog-
lichkeiten eingehen. Doch ein System
muss besonders erwiihnt werden, -das die-
$e Ausschank-Anlagen mit einer Kasse
zusammenkoppelt. Der Kellner muss da~
bei''normal an der Kasse bonieren und
erhilt dafiir seinen Gistebon. Durch die-
ses «Einchecken» an der Kasse wird nun
der Ausschankhahn gleichzeitig ‘entsperrt;
der Kellner kann das soeben bonierte
Getriink anschliessend beziehen. Der Vor-
teil dieser Bezugsart besteht natiirlich dar-
in, dass ein Bon vorhanden ist und alle
Beziige, egal ob aus der Kiiche bezogen
oder von der Kellner-Selbstbedienung ge-
nommen, in einer Kasse registriert und
gespeichert sind. - Bei einer anderen Va-

Eine Seite des Kellnerganges im Restau-
rant Werdguet in Ziirich. Kaltgetrinke
mit Zihlwerken, daneben Flaschen in of-
fener Kiililvitrine und im Wein-Tempe-
rierlager.

riante bildet ein sogenannter Terminal die
Registrierzentrale. Dann kann vorboniert
werden, und der Bezug ist in der Kasse
enthalten. Man kann aber auch mit einem
Kellnercode Getriinke beziehen, die nach-
triiglich eingetippt werden miissen, um
den  Gleichstand  herzustellen.  Dieses
nachtriigliche Eintippen kann auch erst
am Abend erfolgen, denn es ist alles regi-
striert — die Kontrolle ist gewiihrleistet.
Wichtig bei der Anschaffung automati-
scher Kontrollsysteme ist die richtige
Grissenbemessung. Die Zahl der Aus-
schankstellen muss mit dem Bedarf iiber-
einstimmen, der sich aus der Kellnerzahl
und dem Getriinkesortiment ergibt. Und
die Plazierung muss einen guten, raschen
Ablauf fiir alle Servicepersonen erlauben.
Aus der Praxis sind Betricbe bekannt, bei
denen solche Anlagen iiberdimensioniert
sind; die Folge: Unwirtschaftlichkeit. An-
dere wiederum decken den Bedarf nicht
rasch genug. - Kellner-Selbstbedienung ist
ein Mittel, den Ablauf rationeller zu ge-
stalten. Dieser Zweck muss aber auch er-
reicht werden. Und die Automatik soll
nur eine Kontrolle ermdglichen, wo eine
solche erforderlich ist.

delt. Fiir Flaschen gibt
es bisher noch kein wirtschaftliches Kon-
trollsystem. Weit verbreitet sind offene
Kiihlvitrinen im Kellnergang. Und hier
spielt wieder das Vertrauen zum Service
mit, denn es wird erwartet, dass der Servi-
ce den Bon in hierfiir vorgesehene Boxen
legt, wenn er Flaschen entnimmt. Wir ha-
ben eine Reihe von Stellingnahmen dazu
angefordert, die fast ausnahmslos positiv
lauten. Es geht also. Und Spezialititen

Eine der im Hotel Schwanen in Luzern

installierte Repa-Offenausschankanlage
fiir Kellner-Selbstbedienung mit Habimat-
Zentralkontrolle. Hier sind Kaltgetriinke,
Wein, Bier und Spirituosen sowie Kaffee
angeschlossen.

konnen gut ab Bar, eventuell noch vor-
handener Getriinkeausgabe oder durch
den Oberkellner verabfolgt werden.

Was alles mit Kellner-Selbstbedienung ab-
gegeben wird, kann, wie schon mehrfach
erwiihnt, sehr stark variieren. Alle kalten
Vorgerichte konnen einbezogen werden,
wie das in mehreren Hotels praktiziert
wird, wo die Kaltspeisen im Kellnerbe-
reich zur Schau stehen. Saumon fumé
wird doch auch am Tisch geschnitten.
Wie oft werden Salate ab Wagen gegeben
und vor den Augen des Gastes angerich-
tet? Kocht nicht der Service die Friih-
stiickseier? Und beim Kaffeedienst mit
Karaffen stehen diese doch auch dem
Kellner zur Verfiigung.

Es ist wirklich von Haus zu Haus ver-
schieden, wie weit die Kellner-Selbstbe-
dienung organisatorisch und kontrollmiis-
sig ausgebaut werden kann. Es liegt am
Hotelier und am Betrieb, was im einzel-
nen Fall optimal ist, was wirtschaftlich
funktioniert, ohne Aerger zu bringen.

Kaffeemaschinen mit Habimat-Kellner-

zihlwerken in einem Saison d'or-Betrieb.
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L’ordinateur au coin du feu

L’auberge du futur

(Infhétel) L'¢re de Pauberge oi le voyageur s'arrétait a la nuit tombante pour changer
de cheval, trouver le gite et le couvert et ol Paubergiste se faisait payer en piéces d’or
et cela sans tenir de comptabilité ou presque, est révolue depuis fort longtemps. L’au-
berge d’aujourd’hui s’est raffinée en offrant tout le confort requis par le voyageur et en
ajoutant certains services tels que la location de voitures, le paiement par carte de
crédit, etc. L’Auberge Richelieu 2 Montréal a fait un pas dans le fulur en installant un
ordinateur pour assurer la gestion compléte de Pétablissement.

MINITECH HOTEL SYSTEMS LIMITED

HOTEL HMMGEI‘IENT RND DPERRTING SYS‘IEH
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RESERVATIONS
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FODD AND BEVERAGE
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RIGHT AUDIT

ACCOUNTS PAYABLE
GENERAL LEDGER

PAYROLL
FODD/BEVERAGE INVENTORY

Pour les gourmets de l’m/ommnque, l'orz!nmreur de P'Auberge Richelieu, @ Montréal,

offre un choix de

Cet hotel, dont la construction a duré 2
ans, a coité quelque 40 millions de
francs. Ouvert en février 1975, il constitue
le 7¢éme maillon au Canada de la chaine
Master Hosts-Red Carpet Irm, qui dispose
de plus de 280 ¢ aux

ques ...
tiels de cet hétel réside dans son accés
direct de la station de métro.

Une initiative trés suivic en Amérique

Nous arrivons mamtenant au point le plus
de cet :

Etats-Unis.

Que de contrastes!

L'originalité se retrouve partout dans cet
hétel. Dés votre arrivée, le portier, habillé
en trappeur du XVIle siécle, avec costu-
me de cuir & franges et chapeau de four-
rure & la Davy Crockett, transporte vos
bagages dans le foyer.

A la réception, une jeune fille contrdle
votre réservation sur un terminal d'ordi-
nateur et, en quelques secondes, votre car-
te d’enregistrement est imprimée. Une
signature et vous étes dans ’ascenceur qui
vous conduit & votre chambre.

Les 315 chambres et les 15 suites sont
spacieuses et décorées avec golit. Elles
offrent tout le confort d’un hétel de luxe
a des prix raisonnables; un ou deux lits
doubles, une télévision en couleurs, un
contrdle d’air conditionné et de chauffa-
ge, une cuisiniére murale, un réfrigéra-
teur-bar, une radio, un téléph direct et

é la ges-
tion. Le systtme d’informatique utilisé a
I’Auberge Richelieu est le premier de la
sorte en Amérique du Nord. A la fois
rentable et peu onéreux, il permet de faire
Tenregistrement des clients, les réserva-
tions, la facturation, la comptabilité, I'état
des chambres, les salaires, etc.
Deux ordinateurs sont en service, et I'on
trouve les différents terminaux 2 la récep-
tion, aux réservations, a I'office de la gou-
vernante, chez la téléphoniste et a la
comptabilité, tandis que les caisses des
restaurants sont reliées directement a I'or-
dinateur.
L'un des avantages de ce systéme est sa
simplicité d'utilisation qui-ne nécessite pas
de personnel hautement' qualifié. D’autre
part, le nombre d’employés a pu étre limi-
té & 190, ce qui est relativement peu pour
un hotel de 330 chambres. La limitation
des tiches fastidieuses permet d'offrir un
service plus personnel et plus aimable a la

bien siir une salle de bains.

L’hotel est doté d’une piscine intérieure
avec bar et sauna, de six salles de confé-
rences, d’'une capacité de 60 a 140 person-
nes, et de divers services de secrétariat.
A Tenseigne du Cardinal Richelieu — dont
un vitrail rappelle les grands moments de
sa vie —, de d’Artagnan et de Portos, res-
taurants et bars offrent tous les degrés de
confort & Ia clientéle qui dispose méme de
son «Bistro». L'un des avantages essen-

clientéle.
Evi le cofit d’un tel sys|eme est
a idé mais il est rai de

croire que les avantages d’une telle facili-
té d’opération, sans compter une efficacité
accrue, 'emportent. 11 semble donc que
I’Auberge Richelieu ait ouvert une nou-
velle porte pour I'hétellerie et les premic-
res indications permettent de penser que
ce pionnier sera suivi de prés si I'on en
juge par lintérét qu'il a suscité dans l'in-
dustrie hoteliére nord-américaine.

Jacques Jacquet

Gastronomie et vins a travers les provinces frangaises (19)

L’ Aunis et la Saintonge

Ces deux minuscules provinces ont formé
le département de la Charente-Maritime,
pays de plaine dans son ensemble, arrosé
par la Charente. Le lait et le beurre, de
premiére qualité, viennent en téte d'un
grand nombre d’autres ressources que 1'on
ne saurait manquer d’énumérer: escargots,
volailles, beeufs, boissons et fruits de mer
parmi lesquels figurent au premier rang
les huitres de Marennes.

Champagne

Comtes de Champagne
B/:mc de B/aﬁﬂgn

URS REUNIS:

IWPORTATEUR EXCLUSIF POUR LA SUISSE 1002 LAUSANNE

TEL. () 021/2069 31

11 faut citer comme plat réputé la chau-
drée de Fouras, sorte de bouillabaisse for-
mée de trongons de poissons, de séches
cuites dans du vin blanc, le tout mélé de
beurre parfumé.
A La Rochelle, on consomme des moules
2 la créme appelées moulade rochelaise,
ou bien de trés fines anguilles, les pibal-
les. Les sardines de Royan, destinées a
étre grillées, sont les plus appréciées de
toutes. Les restaurants. parisiens en sont
les plus fideles consommateurs. Du reste,
le marché de La Rochelle est le plus
important de la cote atlantique.
Les poulets et le fromage de brebis pro-
viennent en grande partie de I'lle d’Olé-
ron. Cette derniére, reliée désormais au
continent par un pont, contribue a la
richesse du département. Les produits de
la mer en sont la grande spécialité: civet
de homard ou homard grillé aux fines
herbes, langouste thermidor, gratin de
fruits de mer, palourdes farcies, etc. Le
vin blanc récolté sur place est tout indi-
qué pour enchanter le palais des amateurs
de fruits de mer, en raison de sa saveur
iodée.
L’lle de Ré, moins spacieuse, n’en est pas
moins attrayante: située a 15 minutes de
La Rochelle, on ne peut I'aborder que par
la voie maritime. Les huitres et les vins
sont ses principales richesses.

Georges Liégeois

Lisez et faites lire

I’Hotel-Revue

le principal hebdomadaire suisse
d’hétellerie et de tourisme

Votre journal spécialisé!

EUROPALIA 75

Pour la quatriéme fois depuis 1969, les Europalies, uniques en leur genre, convient i une
grande féte destinée 2 mettre en évidence la richesse et la diversité du patrimoine artis-

tique de PEurope. Aprés I'ltalie, les Pays-Bas et la Grand g

rouleront, dans toute la

L'idée germa lors de I'Exposition univer-

Un nouveau guide des hotels

Un nouveau guide détaillé des 3000 mej).
leurs hotels dans le monde va étre publi
par le Financial Times Limited. 1l cop.
tiendra une documentation complite gy
les hotels de 910 villes dans 148 Pays,
L’Annuaire des hétels dans le monde foyr.
nit tous les renseignements nécessaires sur

Clest la
culture frangaise, cette année, qui est évoquée au cours de mamfestahons qui se dé-
Igi du 27 au 3
lement, créent un climat ionnel
aé ion et de 16 arité

selle de Bruxelles en 1958: organiser en
marge des grandes manifestations scienti-
fiques et techniques, un festival artistique
regroupant toutes les disciplines et tous
les pays invités. Le Palais des Beaux-Arts
de Bruxelles et le Centre Belge des
Echanges culturels internationaux en
assumérent l'organisation. Le succes fut
extraordinaire. Les organisateurs décide-
rent de renouveler I'expérience. La forme
seule demeurait a déterminer. I fut
décidé de faire appel tout d’abord aux
pays appartenant aux Communautés
Européennes - le cadre devant en étre
élargi ultérieurement — chaque pays étant
invité a présenter un panorama de sa cul-
ture. Nous nous sommes déja fait I'écho
des manifestations - organisées par la
Grande-Bretagne en Belgique, & I'occasicn
de son entrée dans le Marché Commun.
Comme pour celles-ci, le budget de Euro-
palia-France s'éléve a quelque 5,5 millions
de francs suisses, celui-ci étant couvert a
concurrence de 509 par la contribution
des gouvernements belge et du pays expo-
sant; 2590 par- les recettes des spectacles
et expositions; 25 /o par le mécénat.

Le visage de la France: une synthése et
une innovation

25 expositions de prestige; de grandes
troupes théatrales avec leurs metteurs en
scéne aux noms célebres; des concerts et
une création mondiale de ballet, ol appa-
rait fréquemment le'nom de Pierre Bou-
lez, que ce soit comme compositeur ou
comme directeur d’orchestre; un program-
me extraordinaire de cinéma (rétrospecti-
ves et réalisations récentes); des conféren-
ces et des colloques; une animation quasi
permanente dans le hall du Palais des
Beaux-Arts & Bruxelles; nombre d’activi-
tés dans les rues de la capitale et des prin-
cipales villes belges ... toutes ces manifes-
tations devant se mettre en valeur mutuel-

La culture frangaise se distingue par la
multiplicité de ses contrastes et le choix a
constitué I'une des plus grandes difficultés
de I’élaboration du programme, qui mon-

le 1 et la d'y tenir deg

conférences. Prévu pour le «top Manage.

ment» international, ce manuel de 53

pages présente des subdivisions par pay

et par villes, chacune fournissant des rep.

scngnemems sur' la langue, lc chma( la
les ‘régl

trera une France en , d’hier a
aujourd’hui et projetée vers I'avenir. L'ac-
cent est mis aussi sur la qualité de la vie,

telle que peuvent la goliter spécialement

les étrangers au pays.

Les Europalies en Belgique qui ont lieu
tous les deux ans constituent un extraor-
dinaire festival des yeux, des oreilles ... et
méme du goit, puisque afin de mieux fai-
re connaitre sa gastronomie, une des plus
raffinées du monde, la France déléguera a
I'Hétel Brussels Hilton, I'un de ses plus
grands cuisiniers, Joseph Rostang, pro-
priétaire de La Bonne Auberge, & Antibes,
et de la Maison Rostang a Sassenage-Gre-
noble. Du 2 au 18 octobre, Joseph Ros-
tang et son fils prépareront et dirigeront
personnellement les diners du restaurant
du 27e étage, «En Plein Ciel», de I'élégant
hotel bruxellois. L'idée est heureuse et la
succulence des spécialités de ces maitres
ne pourra quajouter au plaisir de mieux
connaitre une culture qui, 3 beaucoup
déja, est familiére. Maurice Rossomme

Le «designy dans le tourisme

L’Expansion de Pindustrie, dépendant de
1'Office du tourisme du Canada (150, rue
Kent, Ottawa/Ontario KIA OHS6), vient de
publier deux ouvrages particuliérement
intéressants sur le «design», I'un étant
consacré a I’hébergement et l'autre au
tourisme. Les principaux chapitres trai-
tent de l'intérét de la planification, du
choix et du prix du «design», de la cons-
truction, etc. Ces documents sont avant
tout destinés aux petites et moyennes
entreprises.

NOVOTEL: une filiale suisse

et des capit‘aux arabes

La chaine Novolel vwnt d’annoncer qn ’elle modifie & son tour les smlcluns financiéres

de sa holding centrale, la Société d

et d

(SIEH)

en augmentant son capital et;en cédant une majorité d’actions d’une nouvelle société
anonyme, smu:e en Suisse, 2 un groupe financier arabe: Finial S.A. 1I s’ ngu de la pre.

, e
fuseau-horaire, les conditions d'entrég
dans le pays et des précisions sur le clas.
sement des hotels.

1l y a quatre catégories-de renseignements
pour chaque hdtel. La premidre com.
prend le nom, I'adresse, les numéros dg
téléphone et de télex, I'appartenance
éventuelle 3 une chaine ou un groupe, l¢
style d’architecture, les améliorations
récentes, et, quand il y a liey, le classe.
ment. Une deuxiéme rubrique traite des
chambres et appartements disponible
avec leurs prix, et des restaurants et bar
de I'hotel. Les services offerts par I'hate
— cartes de crédit, secrétariat, location d¢
voitures, renseignements pour les voyages
et organisation de transports, change, par.
king, salles & manger privées avec le nom.
bre de places — font 1'objet d’une troisi.
me catégorie. Dans une quatriéme, figu.
rent les possibilités de I'hotel quant a l'or.
ganisation de conférences.

«L’Annuaire des hodtels du monde» peut
étre commandé 3 la Financial Time
Business Enterprises Division, 10 Bolt
Court, Fleet Street, London EC4A 3HL
pour la somme de £ 8 ou $ 33 par avion,

Folklore et ... gastronomie en Belgique

Record pour une omelette
aux crevettes

Non loin d’Ostende, la petite cité d'Ooste
duinkerke, au bord de 1a mer du Nord, 2
préservé un charme familial et quelque
peu désuet. Une vieille coutume y subsiste:
celle de pécher la crevette a cheval. Un
musée dela péche y raconte histoire des
habitants de jadis, tandis qu'une passion
nante. section de magquettes de bateaux
retrace la vie de la .mer. Certains soi
d'été, les pécheurs en cirés, bottésd
caoutchouc et montés  sur 'leurs louls
chevaux, viennent méme apporter & I'e
taminet» voisin, spécialement reconstift,
le produit de leur labeur. Les creveties
sont cuites sous les yeux des touristes, Qi

miére de faire

nale d’une grande chaine francaise.

On mesure 2 cette information l'intérét de
Topération et le risque politique et com-
mercial pris par les dirigeants de Novotel
qui a publié récemment le communiqué
suivant:

«A la suite du rapprochement des chaines
hotelieres Novotel ‘et Mercure, la
SIEH-Novotel, société holding du groupe,
a procédé a une augmentation du capital
grice a l'apport des actions de la société
Mercure. La chaine Novotel a paralléle-
ment mené & bien des négociations avec
Finial S.A., société de droit suisse a capi-
taux arabes, avec un double objectif:

— d'une part, 'entrée de Finial SA dans
le capital de la SIEH-Novotel et,

— d'autre part, la constitution d’une socié-
té commune «Nodepac» pour le déve-
loppement des Novotel dans les pays de
langue arabe.

Nodepac, au capital de 3 millions de
francs suisses, est détenu par Finial S.A. &
raison de 65 % et SIEH-Novotel & raison
de 35%,. Une assemblée générale extraor-
dinaire SIEH a entériné I'augmentation de
capital; parmi les nouveaux actionnaires
figurent Finial S.A. (8,9 %) et la Banque
Nationale de Paris (4,3 %0).»

Pleins feux sur le Moyen-Orient

La discrétion avec laquelle ce communi-
qué fait allusion au «droit suisse» —
auquel est soumis la Finial S.A. - ne nous
empéchera pas de préciser quil s'agit
d'une société par actions ayant son siége &

des pétro-dollars a I

Genéve, mais on ignore la composition de
ses actionnaires d’origine arabe.

La société Nodepac envisagerait la cons-
truction de six hotels en Egypte, quatre
en Arabie Saoudite et d’autres au Liban,
en Jordanie et dans les Emirats arabes
unis. Novotel précise d’ailleurs que cette
restructuration financiére et lentrée de
nouveaux partenaires devraient permettre
d’intensifier son développement interna-
tional, non seulement au Proche-Orient,
grice 2 ses accords avec Finial S.A. (une
trentaine d’établissements dans les 5 ans),
mais également dans les pays européens,
en Afrique et au Brésil.

Un nouveau contexte hotelier trés
international

L’apport financier que les capitaux arabes
d’une société suisse assurent 3 une chaine
frangaise — dont la base de fonds propres
était manifestement trop étroite par rap-
port a ses engagements nationaux et inter-
curopeens — profite donc ess:nnellement

leur ion, suivantla
mode belge, d’un verre de biére forte.
Le 28 aofiit, cléturant un programme d¢
festivités - de’ la saison, I'«Ordre des
Pécheurs de crevettes a cheval d'Oost
duinkerke», fraternisant avec d'autres
Confréries belges, a battu le record de It
plus grosse omelette aux crevettes. Le re
cord du monde, suivant le «Guinnes
Superlatives», était-de 5600 ceufs. A Qost:
duinkerke, dans une poéle spécialement
construite de 15 m2, une omelette de 6000
oeufs, 20 kilos d'oignons, 15 kilos
de crevettes, 2 kilos de sel, ¥/2 kilo d¢
poivre, 1 kilo de persil et 5 kilos d¢
beurre, a été cuite et partagée ensuilt
entre les spectateurs.
Riche et trés diversifié, le folklore en Bek
gique demeure extraordinairement vivant
Maurice Rossomm¢

Les stations anglaises
se plaignent
D'aprés une investigation du Caterin}

Times, les hoteliers des stations balnéairts
laises sont i a déclarer quelt

a la chaine pour son au
Moyen-Orient (ce qui implique certains
risques politiques) ou vers des pays d’Afri-
que ou d’Amérique latine ol la concur-
rence étrangére joue un role de plus en
plus déterminant. D’autre part, la Finial
aura son mot a dire dans la gestion des
filiales de Novotel en Europe, bien que la
participation globale des banques frangai-
ses dans le nouveau capital de la SIEH se
chiffre maintenant a 16,7 %, ce qui ren-
force sans doute la «position francaise»
dans ce nouveau contexte hotelier trés
international. Walter Bing

haute saison 1975 a été trés loin de répor
dre a leur. attente. A Bournemouth, 0/
généralement ‘ils refusent du monde, le
nombre des_lits vacants .a été alarmant
tant dans les grands que dans les petis
établissements, encore que les hotels &
moins chers ont eu de meilleurs résulta
que les autres. Ceci est d'autant ply
désappointant pour eux que, par suite d¢
la baisse de la livre et du renchérissemes
des vacances 2 I'étranger, ils avaiert
espéré que les estivants prendraient leu
vacances dans leur propre pays. R

Ayant également absorbé la chaine Mercure, Novotel a créé, en
velle chaine «2 étoiles confort> a l'enseigne d'lbis. Notre photo
qui offre 124 chambres plnnnn:ucs au prix de 60 FF pour deux p ersonnes. (Photo Haphong)

collaboration avec la Banque immobiliére «<La Henin»; une '”:;
montre’ le premier maillon de cette chaine, celui de Borde
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Als Teil der in D

Gewerl

im Rahmen der

ist die

von anzuse-

Bonner

hen. \vw in anderen Branchen musste in den letzten Jahren auch im Gastgewerbe ein

Trend an v

Seminaren festgestellt werden. Der Deutsche

Hnlel und Gaststiittenverband (DEHOGA) versucht, mit neuen Aktivititen diese Semi-

parmildigkeit zu iiberwinden.

Fehlende Motivation und Zeit

Die Erfahrungen der vergangenen Jahre
haben” gezeigt, dass es vielen Unterneh-
mern an der entsprechenden Motivation
fir die Teilnahme an Seminarien fehlt.
Daneben mangelte es auch an der erfor-
derlichen Zeit, sich fiir Kurse und Semi-
pare aus dem eigenen Unternehmen zu 16-
n. Die Zuschiisse des Bundes,. die die
Teilnahmegebiihren  herabsetzen,  ver-
mochten nur unzureichend zu animieren.
Wie kurzsichtig es sein kann, auf die Teil-
mhme an Seminaren - aus welchen
Griinden auch immer - zu verzichten,
merken viele Unternehmer leider erst
dann, wenn sich die wirtschaftlichen
Schwierigkeiten im eigenen Betrieb hiu-
fen.

Mehrtiigige Seminare

Der DEHOGA bemiiht sich gegenwirtig,
das Angebot an wertvollen Unternehmer-
seminaren wesentlich zu erweitern und
die entsprechenden finanziellen Voraus-
szungen durch Erhdhung der Bundeszu-
schussmittel zu erreichen.. Ein erstes
mehrtigiges Seminar ist gerade in Stutt-
prt zu Ende gegangen. Sein Erfolg gibt
dem Dachverband Mut, den von ihm be-
schrittenen Weg  konsequent weiter zu
verfolgen.

Weitere Seminare werden in Zusammen-
ubeit mit den Landesverbinden in ver-
chiedenen  Bundeslindern in den kom-
menden Monaten folgen. Die fachliche

Spielkasino als Retter?

Nach den jiingsten Berechnungen wird
das Defizit der- Montrealer Sommerolym-
piade 300 Millionen Dollar iibersteigen.
Die Eroffnung des ersten kanadischen
Spielkasinos erscheint den verantwortli-
chen Stellen als ideale Losung des Defi-
zitproblems. Ein Sprecher des Kanadi-
schen Olympischen Komitees kommen-
tierte isslich: «Alkohol, Banken und

Gestaltung liegt bei der
Consulting, die ihren grossen Erfahrungs-
schatz aus der jahrelangen in- und ausléin-
dischen erfolgreichen Hotelberatungstiitig-
Kkeit einzusetzen vermag.

Kollektive Betriebsberatungen

Die Seminare sind so angelegt, dass an-
hand von Fillen aus der Praxis dem Teil-
nehmer die Mdglichkeit der Uebertrag-
barkeit auf den eigenen Betrieb gegeben
wird. Daneben sollen sie anregen, auf das
eigene Unternehmen bezogen, den jeweili-
gen Standort am Markt zu iiberdenken,
ums um sich den verinderten Marktgege-
benheiten anpassen zu konnen. Das Auf-
zeigen moglicher Schwachstellen, verbun-
den mit konstruktiven Vorschligen der
Verbesserung einzelner Betriebsbereiche
im Unternehmen, kdnnen selbstverstind-
lich nur Anregungen und Vorschldge fiir
die eigenen unternehmerischen Initiativen
und Dispositionen sein.

Gerade hierfiir haben sich die Seminare
als kollektive Betriebsberatung gut be-
withrt, denn viele Unternehmer sind auf
Grund ihres permanent engagierten Ein-
satzes heute oft nicht mehr in der Lage,
sich in die betriebswirtschaftlichen Fragen
— allgemeiner wie branchen- und sparten-
typischer Art — so einzuarbeiten und wei-
terzubilden, um die fiir ihr eigenes Unter-
nehmen dringend notwendigen Schliisse
ziehen zu konnen. FwW

165 Jahre nach seiner Geburt steigt das Miinchner Oktoberfest am 20. September zum
p

Ml-Mal. An den folgenden 16 Tagen, wenn die Festwirte auf der «Wies'n»

Spwlkasmos haben 1mmer emen Remge-
winn .

Regierungsvertreter der «Belle Province
Quebec» haben Kasinobetriebe in Frank-
reich, Las Vegas und Siidamerika studiert.
Sowohl Quebecs- Premier Robert: Bouras-
sa wie Tourismusminister Claude Simard
treten fiir das-Kasino-Projekt ein. Schon
sind Verhandl mit der Cq
Generale Transatlantique im 'Gange, um
deren Luxusschiff «France» - im Jahre
1961 unter einem Kostenaufwand von
74,3 Millionen  Dollar fertiggestellt —
preisgiinstig zu erwerben. Wegen der ho-
hen Betriebskosten wurde die '«France»
im Vorjahr aus dem Verkehr genommen
und ist nun in Cherbourg verankert. —
Montreals Biirgermeister Jean Drapeau
tritt enthusiastisch fiir den - Kauf der
«France» auf Kosten der Provinz Quebec
ein. Drapeau- ist ‘auch” der Ansicht, dass
das Luxusschiff, im Hafen von Montreal
verankert, sowohl als 'Spielkasino, wie
auch als Kongresszentrum ideal wiire . . .

Da noch keineswegs feststeht, ob man
sich iiber den Kaufpreis fiir die France ei-
nigen kann, wird unter anderem auch das
Manoir Richelieu (350 Zimmer) als Spiel-
kasino in Betracht gezogen. Das Luxusho-
tel bei Pointe-au-Pic, 90 Meilen von der
Provinzhauptstadt Quebec. ‘City entfernt,
wurde kiirzlich — sein amerikanischer Ei-

Spanische Erwartungen iibertroffen

Die socben bekannt gewordenen Zahlen der Einreisen wihrend des Monates Juli 1975,
5954328 Personen (78 l’/n mehr als im Vorjahr), haben die sich seit dem vergangenen

Mai i des

Wihrend man nach den schlimmen Win-
termonaten und dem bedngstigenden Er-
gebnis des Monats April (minus 33 %)
allgemein von einem Krisenjahr sprach,
sicht man heute dem Jahresergebnis eher
mit Optimismus entgegen. (Januar bis Juli
1975: 116271 179 Einreisende, nur 1,1%
weniger als 1974.)

Zum Teil mehr als ausgebucht

Der ‘Monat August diirfte sogar noch bes-
sere Resultate bringen. Auf den Zufahrts-
strassen aus Frankreich stauen sich kilo-
meéterlange . Schlangen von Autos.” Ueber
150 000 Fahrzeuge iiberquerten zwischen

dem 31. Juli und dem 2. August allein bei :

Irun die spanische Grenze. Die gesamte
Mittelmeerkiiste und speziell die Baleari-
schien Inseln melden eine praktisch hun-
dertprozentige Besetzung. Und der Flug-
hafen von Palma de Mallorca stellte am
20.Juli mit 63 286 abgefertigten ‘Passagie-
ren und 530 Fliigen einen neuen Tagesre-
kord auf.

Dieser unerwartete Andrang von Reisen-
den fiihrte an einigen Plitzen des Fest-
landes, hauptsiichlich aber in Palma,.zu
zahlreichen Fillen von «Overbooking».
Viele Hiuser, die im vergangenen. Som-
mer trotz voller Buchung praktisch leer
standen und von den Tour-Operators
ginzlich im Stich gelassen wurden, woll-

kehrs in Spanien mehr als nur bestiitigt.

ten sich fiir diese Saison «voll eindecken».
Ein Vorgehen, dass vielleicht verstind-
lich, aber niemals entschuldbar ist. Das
Ministerium fiir Tourismus - im steten
Bestreben, das Geschiiftsgebaren im spani-
schen Fremdenverkehr auf einer reellen
Grundlage zu halten und. ihm dadurch in-

“ ternationale Anerkennung zu verschaffen

— hat den Hotels, welche mehr Betten ver-
kaufen als vorhanden sind, prompt schwe-
re Strafen (bis zur Schliessung der Betrie-
be) angesagt.

Hochgesteckte Ziele

Positiv angestiegen sind auch die Einnah-
mén an ;Devisen. 346 Millionen Dollar
brachten die . Touristen im Juli (plus
409/) und das Total des 1.Semesters
1975 zeigt die schone Summe von 1420
Millionen Dollar (plus 17 ). So hofft
man in spanischen Fremdenverkehrskrei-
sen nun allgemein, Ende dieses Jahres die
Zahlen der Einreisen von 1974 (30,3 Mil-
lionen) mindestens erreichen und die De-
viseneinnahmen aus dem Tourismus auf
3350 Millionen Dollar steigern zu kon-
nen. Diese Ziel sind bestimmt nicht zu
hoch gesteckt — vorausgesetzt, dass-der
prophezeite «heisse politische Herbst» die
Prognosen nicht iiber den Haufen wirft.
MW

Deutsche sind am reisefreudigsten

Spiitestens im Herbst zur auslaufenden Sommersaison finden sich in deutschen Zei-
tungen verstirkt Hinweise, dass «man» wieder einmal das Land ist, das die meisten
B :

ins Ausland zu

en hat. Diese

wird recht unterschied-

geriet in fi Schwierig-
keiten — gesperrt. Heute deuten viele An-
zeichen darauf hin, dass Kanadas. erstes
Spielkasino bald seine. Tore 6ffnen wird —
entweder zu Wasser oder zu Land ... WIJ

Mehr Geld fiir Oesterreichs ‘
Auslandswerbung

Das Reiseland Oesterreich hat aus der ge-
gcnwuruge? Situation#im jnter

lich kommentiert, je nachdem, wer sich des Themas annimmt.

Deutschland iiberholte Amerika

Seitdem die Deutschen vor nunmehr zwei
Jahren die Amerikaner vom ersten Platz
der Rangliste aller Urlaubsentsenderlin-
der der Welt verdriingt haben, beobachtet
man die weitere Entwicklung in deut-
schen Tourismuskreisen verstindlicher-
weise mit gewissen Sorgen. Die geradezu
boomartige Entwicklung des deutschen
Auslandsreisegeschiifts hat den Passivsal-

Tourismus * éine Vimhnfhgﬂ: xl(omcquenz
gezogen: die Frem3 yegkehrswerbung in

den Eindern, diethddtforgfilfiget Marke-
erkundung die e:sten Erfc]gsausslchlcn
bieten, Wird atf 76 vcrs\’a

VAL dmem’Zweck wiirde ein B\Idgeter}io-
hurig uitt 25 Millionen Schillinig: (von 175
aus 200 Mio, d.h. um 14,2 Prozent) fiir
das. kommende Rechnungsjahr einstimmig
beschl Die Werbek ration der
OeFVW soll insbesondere auf die Bun-
desrepublik  Deutschland, die Schweiz,
Belgien, * die Niederlande, Norditalien,
verschiedene arabische Linder und Japan
ausgenchtet werden. Unter den Wirt-

werden in der bayerischen Landeshauptstadt rund fiinf Millionen Besucher erwartet.
Die bisherigen Konsumrekorde: 1966 vertilgten die Oktober-Festbriider (und -schwe-
itern) 903 474 Paar Schweinswiirstl, 1973 mussten 539 376 Brathendl daran glauben,
de mit 42692 Hektoliter Bier hinuntergespiilt wurden. Prost Festhiitte! (Bild und

Text: Kirkparrick)

Erfolgreicher «Tiroler Sommer 75>

Nach fiinf Wochen i

it kann man im Kongresshaus Inns-

bruck mit einer stolzen Erfolgsbulanz aufwarten.

Voraussetzung fiir die Erstellung des ge-
Smten  Programms - mit deutlichem
Schwerpunkt auf dem Operettenzyklus —
War wohl die Bildung des eigenen Kon-
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gresshausorchesters Innsbruck, die in
manchen Kreisen auf grosse Skepsis
stiess, aber in der gesamten Branche des
internationalen Kongresswesens eine ein-
malige Initiative darstellt.

Devise: Unterhaltung mit Niveau

Das abwechslungsreiche Programm geho-
bener Unterhaltung traf ins Schwarze.
Einheimische und Giste lieferten mit ei-
ner Gesamtbesucherzahl von 31000 Per-
sonen den Beweis, dass mit der getroffe-
nen Auswahl eine echte Liicke im Unter-
haltungsangebot der Stadt geschlossen
wurde. Wihrend bei den volkstiimlichen
Veranstaltungen (wie «Friihschoppenkon-
zerte» und «Bunte Abende») das ausldndi-
sche Publikum iiberwog, fand die Reihe
der Operettenkonzerte — Johann Strauss,
Robert Stolz und drei Szenenabende -
gleichermassen Anklang.

Der Tiroler Volksmusikverein durfte mit
zunchmender  Auffilhrungszahl  seiner
Konzerte eine iiberraschend hohe Besu-
chersteigerung verzeichnen. Mit dem 4-
Linder-Turnier nahm die Woche erbitter-
ter Schachkidmpfe ein vielbeachtetes En-
de. Den gesellschaftlichen Hohepunkt im
«Tiroler Sommer 75» aber setzte das gros-
se Tanzturnier mit internationaler Beset-
zung. - Viel jugendliche Begeisterung
weckten die Sommertanzparties und dic
drei Starabende mit Ivan Rebroff, Karel
Gott und Udo Jiirgens. «Tiroler Kiinstler
stellen-aus» schliesslich. bildete einen er-
sten, gleich mit grossem Echo aufgenom-
menen Versuch, das Kongresshaus Inns-
bruck in der Tiroler Kiinstlerschaft zu
verankern. pd

chaftlic] hmen, d.h. Einspa-
rungen, ist vornehmlich  die Umstellung

do der Reised stindig steigen und
im vergangenen Jahr auf 4,7 Milliarden
Dagllar klettern lassen. Dxe Amerikaner an
zwc:ller Stelle als leauhsentscnderland -
sie haben 1974 5,7 Milliarden Dollar, die
Bundesrepublik 7 Milliarden fiir Aus-

- ver
im vergangenen Jahr nur noch ein Defizit
in der Reisedevisenbilanz von 1,9 Milliar-
den Dollar.

Aus der Sicht der Regierung

Von der deutschen Bundesregierung wur-
de kiirzlich ein fremdenverkehrspoliti-
sches Konzept verdffentlicht, in welchem
sich die lapidare Feststellung zu den Ein-
nahmen und Ausgaben im Fremdenver-
kehr findet, dass fiir die Hauptziellinder
ismus

der gesamten Marketing- und stati tischen
sowie sonstigen Datenarbeit auf Compu-
terbasis bemerkenswert. In Grossbritan-
nien wurden iiberdies Aussenstellen ge-
schlossen und die Werbearbeit allein der
Londoner OeFVW-Vertretung iibertragen.
Die OcFVW wird bekanntlich vom Han-
den lindern und

des  di h Ur der

kehr von wirt-
schaftllcher Bedeutung sei. So habe sich
in den Lindern Oesterreich, Italien, Spa-
nien, der Schweiz und Jugoslawien in den
Jahren 1970 bis 1972 die Bedeutung der
Deviseneinnahmen aus dem Tourismus ~
an der Entwicklung des Brutto-

an der Reisefdrderung i ten Ver-
kehrs- und Wirtschaftsunternehmen - so
beispielsweise den Spielbanken - finan-
ziert. fs.

Sofitel spiirt Rezession
Der f i H Sofitel er-

duk - stindig erhdht. In der
Schweiz zum Beispiel stammten im Jahre
1972 11,7 Prozent der Exporterlose aus
Waren und Dienstleistungen aus dem
Tourismus.
Im Jahre 1973 sind in der, Schweiz 6,3
Millionen Uebernachtungen von Deut-
schen registriert worden; dies bedeutet ei-
nen Antcxl von 29,8 Prozent bei emer Ge-

-Uebernact von

litt im Jahre 1974 einen Verlust von
198 896 fFr., gegeniiber noch einem im
Vorjahr erwirtschaftéten Gewinn von
2,075 Millionen fFr.

Nach Mitteilung der Geschiiftsleitung
konnte die Aktivitit der direkt verwalte-
ten Hotels im Berichtsjahr weiterhin auf
einem hohen Niveau gehalten werden.
Der Bruttoertrag lag fast gleich hoch wie
1973. Die Expansion hat indessen zu er-
hohten allgemeinen Unkosten und zu ge-
stiegenen Kapitalbelastungen gefiihrt.

Bei den Tochterunternehmen hebt der
Konzern die zufriedenstellende Titigkeit
der Thalassa International hervor. Ander-
seits hat sich die Inbetriecbnahme des Ho-
tels Sofitel-Paris durch die Société Hote-
licre de la Porte de Sévres in einem rau-
her gewordenen Wirtschaftsklima vollzo-
gen. Der Bau von Hotels in Marseille und
Knokke-le-Zoute vollzieht sich planmiis-
sig. Das Sofitel-Mi lis (USA) ist

21,2 Millionen.

Rekordjahr 1975 erwartet

Wenn auch statistische Zahlen fiir das
laufende Kalenderjahr und die nicht abge-
schlossene Saison noch nicht vorliegen, ist
doch fiir 1975 schon zu iiberblicken, dass
mit einem neuen Rekordjahr der Deut-
schen als Giste im Ausland zu rechnen
ist. Trotz der allgemeinen wirtschaftlichen
Schwierigkeiten und steigenden Arbeitslo-
senzahlen muss aus dem Buchungsumfang
der  Touristikunternehmen  geschlossen
werden, dass alle Rekorde der vergange-
nen Jahre nochmals iibetroffen werden.

F!

Deutsche Reisenotizen

Die Mitgliederversammlung des Deut-
schen Fremdenverkehrsverbandes (DFV)
hat m Liibeck zugestimmt, iiber das Dis-
ier zur Neuorganisati des

kiirzlich erdffnet worden. Im weiteren
sind zwei Kontrakte fiir Hotels in Greno-
ble und im Val-d’Isére unterzeichnet wor-
den. Auch fiir das Hotelgeschiift des Na-
hen Ostens hat Sofitel den Einstieg vorbe-
reitet. Das Hotelunternehmen unterzeich-
nete mit einer Gruppe, die im Nahen
Osten gut eingefiihrt ist, ein Protokoll
iiber Dienstleistung und Beratung bei der
Griindung und dem Betrieb von Hotels.
chg

i h h

meinschaftswerbung 1976 ausgesprochen.
Zur Verfiigung stehen rund 400 000 DM.
Ziel: den potentiellen Auslandsurlauber
zu einem Zeitpunkt werblich anzuspre-
chen, zu dem seine Urlaubsentscheidung
noch nicht gefallen ist, und ihn fiir einen
Urlaub in Deutschland zu gewinnen. Ge-
plant sind Anzeigen vorwiegend in Publi-
kumszeitschriften im Januar 1976.
*

Anlisslich der «Intervitis '75», der Inter-
nationalen Ausstellung fiir Weinbau und
Kellerwirtschaft vom 4. bis 10. September
auf dem Stuttgarter Killesberg, erdffnete
die Stadt einen neuangelegten Weinlehr-
pfad. Besucher haben die Wahl zwischen
einer 3 km langen steilen Bergroute und
einem bequemen Rundweg von 2 km
Linge. Informationstafeln geben Aus-
kunft iiber die Sorten, die in den einzel-

‘nen Lagen angebaut werden.

*
Die Stidte Augsburg, Bonn, Bremen,
Freiburg, Heidelberg, Liibeck, Miinster,
Niirnberg, Trier und Wiirzburg haben die-
sen Sommer in Liibeck eine Stidte-Wer-
begemeinschaft gegriindet, deren Feder-
filhrung beim Direktor des Verkehrsver-
eins Heidelberg liegt. Gemeinsam will
man vorwiegend im Ausland um Giste
werben. Im Inland wollen sich «Die deut-
schen Zehn» gegenseitig ihren Gisten mit
ausfiihrlichem Informationsmaterial emp-
fehlen.
*

Anliisslich der Internationalen Vortrags-
reihe fiir Fiihrungskriifte des Deutschen Se-
minars fiir Fremdenverkehr Berlin vom 26.
bis 28. November 1975 sollen Fallstudien
zu folgenden Themen prisentiert werden:
1. Landschaftsprospekte. 2. Verkaufsforde-
rung. 3. Fremdenverkehrsplakate. 4. Frem-
denverkehrs-Kleinanzeigen. 5. Kongress-
werbung. 6. Audio-visuelle Information in
Fremdenverkehrsorten. pd

Sie tagen 1976 wieder

Nach mehrjiihriger Pause wird 1976 wie-
der ‘ein Deutscher Fremdenverkehrstag
stattfinden, und zwar vom 22. bis 24, Juni
1976 in Bonn.

Dic Bundeshauptstadt wurde fiir - diese
Veranstaltung, die zu einer Demonstra-
tion der Einheit und Gemeinsamkeit aller
am  Tourismus teilnehmenden Wirt-
schaftskreise und Fremdenverkehrsstellen
werden soll, ausgewiihlt, um auch einen
riumlich engen Kontakt zum Bundestag
und zur Bundesregierung zu ermoglichen.
Der Deutsche Fremdenverkehrstag wird
von den fiinf im  Fremdenverkehrsprisi-
diom zusammengeschlossenen Spitzenver-
binden DZT, DFV, DBV, Dehoga und
DRV gemeinsam getragen. Das Koordi-
nierungsgremium bildet die Arbeitsge-
meinschaft der Geschiftsfiihrer der Frem-
denverkehrsspitzenorganisationen (AGF),

Fremdenverkehrs mit
den Vorstinden der anderen Spitzenver-
biinde in Verhandlungen einzutreten. Das
Ziel ist bekanntlich, eine organi

die- orga ische Durchfiihrung liegt
bei der Deutschen Zentrale fiir Tourismus

arbeitsmissige und finanzielle Verbesse-
rung der gesamten Organisation zur Erho-
hung der Effektivi im deutschen Frem-
denverkehr zu erreichen.

*

Die regionalen und Landesfremdenver-
kehrsverbiinde haben sich fiir eine Ge-

(DZT), Frankfurt am Main. Die DZT hat
ische,  angekiindigt, dass sie lindische Reise-
biiros,  Touristikveranstalter und Reise-

journalisten - in  grosser Zahl mnach
Deutschland einladen wird. Desgleichen
sollen auch die auslindischen” Fremden-
verkeh ralen, die FIl Tlsch
und Eisenbah Giiste der Ver

sein. pd

ften
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Inseratenschluss: Freitag, 11 Uhr

Wir suchen fiir unser Restaurant Wir suchen eine qualifizierte

Hotels Schweizerhof und

Villa Silvana, Engadin Brauerei in BUChS Service-Angestellte

suchen fiir die kommende Wintersaison folgende

Mitarbeiter: e Ignu:;es:.ren gepflegten Betrieb zu sehr guten Begin.
Sekretdr oder Sekretérin be I Aa ra U Far B
sprachenkundig am. Borer
Telefonistin tachlich und kaufmannisch aut a
sprachenkundig ein erfahrenes, fachlich und kaufménnisch gut ausgewiesenes .
Logenablésung Hotel Schwert, Nafels
. Tel. (058) 34 17 22.
Skttt Pachter-Ehepaar
Economatgouvernante N
Oberkellner das in der Lage ist, diesen Betrieb baldméglichst zu iiberneh- —
. Barmen mt;nt.t Ihr\z'rAnmeldung mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen i M
erbitten wir an: 1
Chefs de rang |
Demi-chefs de rang SIBRA MANAGEMENT AG, Abt. fiir Inmobilien und Restaurants |
Commis de rang Regionaldirektion Basel, c/o Salmenbréu, 4310 Rheinfelden /
Serviertochter Telefon (061) 8764 11 Hotel Savoy, 7050 Arosa
Alleinkoch P 03-4674 Erstklasshotel, 170 Betten, “:"‘
1 sucht fiir lange Wintersaison, November bis April, |
Chefs ?e partn? . folgende Mitarbeiter: |
Cor'nm.ls de cuisine —— }
Patissier Empfangssekretirin (NCR) |
Masseur oder Masseuse Empfangsvolontrin 1
Hallenschwimmbadaufsicht Loge:
Skiraumaufsicht Concle_rgg
Telefonistin
Bewerbungen mit den iblichen Unterlagen an: 4 N Logentournant
ewerbungen 3 :
Waldhaus Vulpera AG, 7552 Vulpera. E u rotel C h rl Stl n a Nachtpomer
5167 100 lits Chauffeur
Zimmermédchen
oy Les places suivantes sont encore & pourvoir Portier
pour la prochaine saison d'hiver
Service:
- secrétaire (homme) Chef de rang
Kongress-Zentrum Im Obertoggenburg pour réception et comptabilité NCR 42 *Demi-chef
200 Betten s pariant les langues Commis de ran
sucht fiir Wintersaison 1975/76 oder in Jahresstelle: barmaid 1. Barman 9
2..Oberkellner pour le bar duhallypariant les langues [ Commis de bar '
Kellner. . " filles o8 Salles R B Serviererin Grill-room
C:efk(;e‘armt'e (expérimentées) Kiiche:
C h gep:v.rlilsine e it G Chef de partie ?
ommis Faire offres & la direction par écrit ou Commis de cuisine _
Kiichenbursche und -médchen téléphone (027) 43 18 91. Economatgouvernante \J
Lingeriegouvernante 5308 Lingeriegouvernante !
Llré?erlemadtghen Wischer i
. ager“:,--or er Wir bieten unseren Mitarbeitern ein angenehmes |
Z,|mmermadchen rbeitsklima, zeitgerechte Entld , kein J
. " Wintersportverbot, Unterkunft in unserem I
Richten Sie Ihre Bewerbung mit den iblichen Personalhaus:
Unterlagen bitte an Werner J. Beck, .
Hotel Acker, CH-9658 Wildhaus 2. Bewe;t;l;?egi?n an:
5398 Direktor Rolf Humig, Moby Dick, \ “’h‘
D-2286 Keitum, Syit. !
HOTEL ACKER |
i
|
{
WILDHAUS |
CH-9658 Wildhaus 2, Telefon 074 522 21, g
Telex 71208
Name Vorname Geboren am T
Nom Prénom Né le
Cognome Nome Nato il
Anmeldeformular l Apallidos Nombre Nacido el |
fur Stellensuchende Name Christian Name Date of Birth
\Gebihrenfreie Vermittiung) | Wohnadresse Telefon ‘
s \
Bewerber, die sich fir einen Arbeitsplatz in einem ﬁ,‘;’{:?;':éfg,’:,fe exacte) Eé?:nogne
unserer Mitgliederbetriebe interessieren, wollen bitte l Domicilio Teléfono l
Coupon in ift gut leserlich he
und vollsténdig ausfiillen und an folgende Adresse Fermansnt Address Telephiona |
i den:
einsenden l Nationalitat Art der Bewilligung firr Auslander
SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN Nationalité Genre de permis pour étrangers
Stellenvermittiung I Nazionalita Genere di permesso per stranieri |
Postfach 2657 Nacionalidad Permiso para extranjeros que posee
3001 Bern ’ Nationality Kind of Labour-permit for Foreigners |
c
2 I Bisherige Titigkeit 3 letzte Arbeitgeber
s Activité antérieure 3 derniers employeurs I
z l Attivita svolta 3 ultimi datore di lavoro
© Actividad anterior 3 ultimos patronos
8 l Professional Activities up to now 3 last Employers ’
=
Formule d'inscription pour I i |
employés cherchant une place Resldarn pato il
(Le placement est exempt de taxes) ' Post desired l
Les candidats qui désirent trouver un emploi dans s N A
14 " prachkenntnisse Jahres- oder Saisonstelle
3" des hotels membres de notre saclété sont pris t Langues étrangéres Place & I'année ou saisonniére l
e remplir complétement et lisiblement en lettres Lingue straniere Posto annuale o stagionale
caPItales le coupon ci-contre et de le retourner e gue str de lenguas Puesto anual/temporero |
4 l'adresse suivante: l Languages spoken § Annual/Saesonal employment
Société suisse des hételiers
Service de placement | Bemerkungen Gewiinschtes Eintrittsdatum [
Case postale 2657 Observations Date désirée d'entrée en fonction
2001 Berne Osservazioni Entrata in servizio desiderata l
| Observaciones Fecha de comienzo que se desea

Remarks Desired Date of Entrance J

—_— e e — — —_——_—— — _—— e — e o —_— e
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Stellenangebote Offres d’emploi

For our new luxus Restaurant in
Windermere, Lake District, England

we have immediate openings for

1 Chef entremetier

1 Chef saucier

1 Chef garde-manger
4 Commis de cuisine

Offerten mit Unterlagen bitte an
Shepherds Ltd.
Bowness Bay, Windermere, Cumbria, England

ASSA 86-6517

Berghaus Rellerligrat

sucht fiir die Wintersaison 1975/76, Mitte Dezember
bis zirka Ende April, folgende Mitarbeiter:

Kiiche: 2 Commis de cuisine
Restaurant Chef de rang
a la carte: oder

Serviertochter
Snack-Bar: Commis de bar

Offerten mit den iblichen Unterlagen sind zu richten
an H. Lahme,

BERGHAUS RELLERLIGRAT,

3778 Schénried/Gstaad, Telefon (030) 4 41 66.

5322

Planen Sie Ihre Wintersaison mit uns in einem froh-
lichen, modern gefiihrten Hotel. Wir suchen Leute,
die ihre Aufgabe mit dem Kénnen und dem Stolz ei-
nes richtigen Professionals erfiillen.

Wir suchen lhre Mitarbeit als

Logentournant
(Schweizer)
*

2. Barmaid/Buffetdame
(Schweizerin)

Snack- und Confiseriehostessen
(Schweizerinnen)
*

Chef confiseur

Commis patissier

(Schweizer) R,

Commis dé cuisine

in der Trattoria Toscana (ltaliener)
K

Glatterin

Schreiben Sie an Herrn G. A. Jaquet, Vizedirektor,
Arosa Kulm Hotel
7050 Arosa

oder rufen-Sie uns an.
Arosa Kulm Hotel, Telefon (081) 31 01 31.
5313

Gesucht fiir Wintersaison 1975/76:

Sekretarin

Saucier

Entremetier

Patissier

Saalkellner

Saaltochter
Anfangsgouvernante
Zimmermadchen/Tournante
Lingerieméadchen

Offerten mit Lohnanspruch, Zeugniskopien und Foto
sind erbeten an Familie Stettler,

Parkhotel Schonegg
3818 Grindelwald

5426

M VALMONT %

Tel. 021/61 38 02

cherche

gouvernante d’économat
aide-gouvernante d’économat
demi-chef de rang

commis de rang

gargon d’office

Entrée immédiate ou & convenir.

Faire offre a la direction:
téléphone (021) 61 38 02, interne 500.

Meilers Garni-Hotel

e
7017 :iW“

Wir suchen auf Anfang November in Saison- oder Jahresstelle tlichtige und
zuverlassige Mitarbeiter.

Kiiche: Chef de partie
Restaurant: Serviertochter
Buffettochter
Café: Serviertochter
Bar-Dancing: Barmaid
Réception/Biiro: Praktikantin
1. Sekretérin 3
Réceptionistin

Wir bieten fortschrittliche Arbeitsbedingungen mit schoner Unterkunft.
Schicken Sie uns lhre Offerte mit Foto und den iblichen Unterlagen oder ver-
einbaren Sie mit uns eine Zusammenkunft.

Familie P. Meiler-Schmid, Telefon (081) 39 16 16
Werbeanrufe anderer Zeitungen unerwiinscht.
5246

Hotel Engematthof
Zirich

Wir suchen fiir unser renommiertes Hotel ein beruflich gut aus-
gewiesenes, in dhnlicher Stéllung bereits tatiges

Direktions-Ehepaar

anstelle der bisherigen Amtsinhaber, die nach 30jéhriger Tatig-
keit auf den 31. Dézember 1976 in den ‘Ruhestand treten.

Unser Erstklasshotel mit 100 Betten befindet sich in bevorzugter
Lage der Stadt Zirich und besitzt Bankett-, Tagungs- und Sit-
zungszimmer, Tennisplatz, Gartenanlage und Garagen.

Wir erwarten von der neuen Direktion eine dynamische Fiihrung
unseres international bekannten Hauses sowie liberlegene Fiih-
rung des rund 40képfigen Mitarbeiterstabes.

Wir bieten eine selbsténdige Vertrauensstellung. Eine gut ausge-
baute Pensionskasse ist vorhanden.

lhre Bewerbung mit Lebenslauf und den lblichen Unterlagen
sind zu richten an Herrn Dr. Josef Hofstetter, Prasident des Ver-
waltungsrates der AG Engematt, Miihleweg 6, 4500 Solothurn.

OFA 122205375

Hotel Fiirigen

Fiirigen-Bahn - Strandbad - Lido Fiirigen - Restaurant
«Sans-Souci» — Bar — Dancing — Terrassenrestaurant

Fiirigen, das dominierende Hotel am Biirgenstock ob Stansstad
bei Luzern

Wir suchen auf Frithling 1976 einen bestqualifizierten (Schweizer oder Nieder-
gelassener, liber 30 Jahre alt)

Kiichenchef

Wir erwarten:

- vollen Einsatz, sehr gute Fiihrung unserer mittleren Kiichenbrigade

— guter Organisator, Kalkulator

~ phantasiereich in ausgewogenen Meniis und A-la-carte-Gestaltung

— Sinn fiir kulinarische Aktionen und Spezialitaten-Wochen

- angenehmen Charakter, saubere und gepflegte Erscheinung, Sinn fir
Ordnung

~ Freude an Lehrlingsausbildung

Wir bieten:

— Jahresstelle (im Winter reduzierter Betrieb)

- weitgehende Selbstandigkeit und loyale Zusammenarbeit

- bei vorziiglichen Anstellungsbedingungen und den hohen Erwartungen
entsprechende Entlohnung

~ Wohnung vorhanden (wenn erwiinscht)

— Vorteilhaft beziglich Steuern i

Wenn Sie sich von dieser Aufgabe angesprochen fiihlen und ausserdem Wert
auf eine langere Anstellungsdauer in gutem Betriebsklima legen, dann richten
Sie Ihre Bewerbung an oder nehmen Sie telefonischen Kontakt mit Herrn Dir.
V. Tsakmaklis.

PS. Maglichkeit, die Stelle ab 1. Oktober bis 15. Dezember 1975 zu besetzen.
Hotel Fiirigen AG, 6362 Fiirigen, Telefon (041) 611254
5114

Hotel
Alpensonne
7050 Arosa

Wir suchen fiir kommende Wintersaison:

Entremetier
Commis de cuisine
Saaltochter/Kellner
(Deutschkenntnisse)

Offerten mit Foto und Zeugniskopien sind erbeten
an Hotel Alpensonne, 7050 Arosa.

5415

Hotel Des Alpes

Fir kommende Wintersaison, evtl. in Jahresstelle,
suchen wir noch folgende Mitarbeiter:

Buffettochter
Zimmerméadchen
Kiichenbursche

(Es kénnen nur Schweizer Bewerber oder Ausléander
mit B-Bewilligung beriicksichtigt werden.)

Offerten an die Direktion Hotel Des Alpes, 7260 Da-
vos Dorf, Telefon (083) 6 12 61.

5421

Hotel Savoy, Bern

sucht in Jahresstelle nette, freundliche und versierte

I
Hotelsekretarin
fir Empfang, Kassa, Korrespondenz usw. Deutsch-,
Franzésisch-, gli : ienisch- oder i

kenntnisse erwiinscht.

Gut honorierter Posten, geregelte Arbeitszeit.

Offerten mit; Zeugnjskapien, und Foto sind erbeten

an R. Tanner, PR

Hotel Savoy, Bern, Telefon (031) 22 44 05.
Y § 5380

»
q‘ 97)

hOTEL CRESTA
SAVOGNIN

Auf die kommende Wintersaison (Eintritt anfangs
Dezember 1975) suchen wir in Jahresstelle einen
bestausgewiesenen und

qualifizierten Kiichenchef
(nur Schweizer)

fiir den anspruchsvollen Hotelbetrieb mit Restaurant
(a la carte), Bar-Dancing und Hallenbad.

Ihre Bewerbung mit den ublichen Unterlagen wollen
Sie bitte richten an:

HOTEL CRESTA
z. H. Frau M. Steier
7451 Savognin
5373

Meilen

sucht fiir Wintersaison 1975/76:

Restaurationstochter

(evtl. Anféngerin)

. .
Koch oder Kéchin
' (neben Chefin)
Personal, das an tadellos saubere und zuverléassige
Arbeit gewohnt ist und sich anzupassen versteht,

meldet sich bitte mit den Ublichen Unterlagen bei
Frau Elsie Casty, Hotel Landhaus, 7299 Davos Laret.

5365

mothotel
sommerau
CRUIP e, Te1001 225545

Ideale Stelle zur Weiterbildung!
Als
. .
Praktikantin
Biiro — Réception.

Offerten bitte an:
John Seiler, Direktor, Telefon (081) 22 55 45.
5408
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@ Sie filhlen sich in allen gastronomischen Sparten
hause;

vom Bar- bis zum Bankettbetrieb zu-

@ konnen dank Ihrer grossen Erfahrung einen Mitarbeiterstab von 40 Personen ungezwun-
gen, natiirlich und doch konsequent fihren und begeistern

@ und sind bereit, mit Humor, Kreativitdt und Initiative grossen persénlichen Einsatz zu

leisten

@ Wir sind ein junges, ¢ tr

und

@ suchen fiir unseren modern
seren Schweizer Stadt

ten Betrieb an

\neter Lage in einer gros-

... tichtigen Manager

Wir bieten ein der Position entsprechendes Salér sowie Erfolgsbeteiligung.

Ihre schriftliche Offerte mit Lebenslauf, Foto,

und 1 (al
Diskussionsbasis) wird streng vertraulich behandelt und erre|cht uns unter Chlffre ST 1043

Orell Fiissli Werbe AG, Postfach, 9001 St. Gallen.

Night-bar (dancing)

Région Locarno cherche

barmaid
Excellentes conditions définies par
contrat annuel. Bonnes connaissances

italien, allemand, francais souhaitées.
Début au plus tard 1 décembre 1975,

Offres avec photo, références.
Case postale 3658, Muralto-Locarno.

P 18-328449

Nous cherchons pour le 15 octobre

jeunes cuisiniers

Désirant apprendre I'anglals et sou-
haltant travalller au Canada (Ontario).

Faire offres avec références sous chif-
fre PA 47917 a Publicitas, 1002 Lau-
sanne.

P 22-47917

Hotel Hirschen
8875 Obstalden

Wir suchen per 1. Oktober 1975 oder
nach Uebereinkunft, nette, freundliche

Servnertochter

"////////////////////////////////////////////////////////

Fiir unseren Auftraggeber suchen wir je einen

Leiter der

in Wien, in der Deutschschweiz und in Lausanne.

fachschule oder Wir mit Fé

Restaurationsbetriebe

Voraussetzung fiir die Uebernahme dieser zukunftgerichteten Position sind: Hotel-

N\

reiche Geschaftsfiihrungspraxis.
und in

Sie sollten Erfahrung in Budgetierung, Kichen-

A sowie einige Jahre erfolg-

ativen besitzen.

planung, F thrung, O

MMM

222277 NN

Zudem suchen wir einige

unermidlich Einsatz, V

bestausgewiesene . .. .
Geranten/Gerantinnen

Nur Fachleute, die mit Erfolg selbsténdig einen Betrieb geleitet haben.

Personalberatung
Kaderselektion+Vermittlung
Uraniastrasse 12 8001 Zurich 01/271327

-

Y%=

Bewerber(lnnen) mit spezifischem, kommerziellem Denken, Fremdsprachenkenntnissen,
usstsein und Selbsténdigkeit bitten wir
um Zusendung einer Kurzofferte mit iblichen Unterlagen.

P 44-655
City

{Anténgerin wird

Bitte melden Sie sich bei
Famille Neyer-Gubser
Telefon (058) 32 13 50

Garni-Hotel + Restaurant «Béaren»
CH-3823 Wengen

11. September 1975

W. Brunner-Fankhauser, Prcp ., Tel. (036) 551419

sucht fiir

des Personal:

oder -kellner

Koéchin
(Sprachkenntnisse unerlasslich)

Zur Stitze des Patrons.

genannte Adresse senden.

1 Restaurationstochter

1 Betriebs-Praktikantin

i bis
Ostern in neuzeitlich emgenchtelen Belneb fu!gen

(verslert Im A-la-carte-Service und sprachenkundig)

1 Commis de cuisine oder

Gut ausgewiesene Personen mit angenehmen Um-
fangsformen maéchten ihre schriftliche Offerte unter
Beilage der Zeugnisabschriften sowie Foto an oben-

P 19-983 5151
Hotel de I'Ancre, Lausanne
sucht auf sofort 18
Sekretér-Praktikant(in) 5 © ¢ L3
Gut bezahlte Jahresstellen. ‘b’
Offerten an
F. Gillioz, avenue d'Ouchy 66,
Lausanne.
P 22-6302
In vielseitigen Betrieb auf dem Platz
Zirich ‘suchen wir in grosse Brigade A ros %
einen erfahrenen
- sucht fiir kommende Wintersaison 1975/76
Kiichenchef o AR
der gewdhnt ist, seine Mitarbeiter .
selbstandig zu fihren. Chef saucier
Bewerbungen mit Zeugniskopien und Chef entremetier
handgeschriebenem ‘Lebenslauf sind
zu. richten unter Chiffre 44-65913, an Chef tournant
Publicitas, Postfach, 8021 Zirich.
P 44-61
‘j Offerten mit Unterlagen an:
{ y
) ) A. Caduff-Birkmaier
Hotel Schweizerhof Hotel Seeho, 7050 Arosa
Sils Maria (St. Moritz) Telefon:(081) 3115 41.
Wir suchen frdfé kom ‘Winter- 508

saison noch folgendes Personal:

b e rr

“ Portier

Zimmermadchen
(Ehepaar)

Entremeher

(Schweizer)

Ihre Offerten mit Beilage von Zeugnis-
kopien und Foto richten Sie an:

Frl. D. Steinmann, Chesa Viola,
7500 St. Moritz,

5316

Le Restaurant Gruyérlen & Bulle
engage, pour le service du restaurant

serveuse ou gar¢on
Entrée tout de suite ou pour date &
convenir.

Téléphone (029) 2 75 75.
P 17-12678

Gesucht auf Friihjahr 1976 in bekann-
tes Hotel Nahe Olten, tiichtigen

Fiir sofort oder nach Uebereinkunft suchen wir:

Chef de rang

(Panorama-Grill)

Serviertochter

(Snack-Restaurant Marmite) ¢

Commis de cuisine

Wir bieten besie Verdlenstmoghchkellen (zum Teil
mit Umsatzb , grosszligige
Koordinierung der Arbenszelt Self-Service-Restau-
rant fiir unsere Mitarbeiter und ein modernes Perso-
nalhaus mit Einzelzimmern.

Bitte schreiben Sie oder rufen Sie uns an.
5367

hotel International

Telefon 01/4643 41

Hotel-Restaurant-Bar
Hoheneck, 6390 Engelberg

sucht fir die kommende Wintersaison
1975/76

Barmaid

Offerten sind erbeten an:

Erich Odermatt

Hotel Hoheneck, 6330 Engelberg
Telefon (041) 94 13 77

Pour entrée & convenir nous
offrons excellente situation a

chef de service
et
serveuses

Possibilité de gain élevé.

Téléphone (037) 22 83 70 ou

227722 ou case postale 206,
1701 Fribourg.

5341

mzzn

nsnnunnm' E SNACK

LUB
TAVER X.DE QUI
PL GEORGF% P\ mou FRIBDURG E

Kiichenchef
oder -chefin
mit oder ohne Wirtepatent.

Offerten unter Chiffre OFA 4517 Zu an
Orell Fiissli-Werbe AG, 8022 Zirich.

OFA 148.225.558

Gesucht

Koch

in bekanntes, gut gefilhrtes Speisere-
staurant mit alacarte, Bankett und
Tellerservice.

Zimmer im Hause.

Anmeldung an

Hotel Toggenburg,

Andermatt

Gesucht tiichtige, selbstandige

Serviertochter

und Freizeit.

E. Christen

Hotel Aurora, 6490 Andermatt
Telefon (044) 6 76 61

fiir lange Wintersaison oder in Jahrestelle.
Ueberdurchschnittlicher Verdienst, geregelte Arbeits-

Offerten mit den {iblichen Unterlagen erbeten an

5048

Hotel Alpenrose
3823 Wengen

Saalkellner
Saaltochter
Servicepraktikanten

fiir lange Wintersaison, 15. Dezember bis Ostern

2 Jungkdche/Commis de cuisine

Offerten mit Unterlagen und Gehaltsanspriichen an:
Fam. P. von Allmen, Tel. (036) 55 32 16.

4993

Flawil SG, P. Hittenschwiler
Telefon (071) 83 15 21.

s

P 33-12169

Hotel-Restaurant
Kappelenbriicke
Bern

Wir suchen nette

Serviertochter

Angenehmes Arbeitsklima in modern
eingerichtetem  Betrieb,  gepflegter
Speiseservice. Jahresstelle mit sehr
gutem Verdienst. Zimmer im Haus
méglich. 5-Tage-Woche. Montag und
Dienstag geschlossen.

Gebriider Gygax
Hotel-Restaurant Kappelenbriicke
3032 Hinterkappelen

Telefon (031) 55 15 1§

In Jahresstelle

Chef de partie
Hausbursche-Portier

Restaurationskellner

P 05-9648

Hotel Zurzacherhof

Hausmédchen-Zimmerméadchen

Bar-Restaurationstochter

Telefonieren Sie uns bitte oder senden Sie uns I
Unterlagen mit Foto. Tel. (056) 49 01 21.

49%
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Hotel Belvedere
3818 Grindelwald

sucht fiir lange Wintersaison 1975/76:

Entremetier
(Koch oder Kéchin)

Saaltochter

Kiichenbursche
Officemédchen
Zimmerméadchen

fiir Zweisaison- oder Jahresstelle.
Lingére

die néhen und biigeln kann, Aufsicht {iber
Waschkiiche.

Offerten mit allen Unterlagen an Familie Hauser.

5416

Sporthotel Pischa

(140 Betten)

7270 Davos Platz

moderner Betrieb

sucht ab 13. Dezember 1975 bis 23. April 1976:

Kiiche: Commis tournant
Jungkoch
Saal: Saalkellner

(Anfanger) evtl. Stagiaire

Offerten mit Foto an

W. Altorfer, Dir. Sporthotel Pischa, 7270 Davos Platz.

5412

Hotel Misani, Oberengadin

Wir bendtigen fiir die Wintersaison (Dezember bis

April 1976):

Sekretar(in)/Aide patron
Saaltéchter oder Kellner
Commis de cuisine oder 2. Koch

Offerten mit Gehaltsanspriichen erbeten an:
Hotel MISANI, 7505 Celerina.

5404

Hotel Motta-Post, 6780 Airolo

Cerchiamo per impiego annuale a partire dal
1o dicembre 1975:

1 chef di cucina
1 capo cameiere
1 barrista

Offerte scritte a direzione.

5369

Hotel Monopol & Metropole
6003 Luzern

Den Gasten und Mitarbeitern zuliebe haben

wir unser Erstklasshotel vollstdndig renoviert.

Kunden und Angestelite fithlen sich bei uns
Kkéniglich.

20 Schritte vom Bahnhof und etwa 200 Meter
vom See entfernt liegt lhr Tatigkeitsgebiet.
Wir sind 180 Betten gross und offerieren lhnen

eine gutbezahlte Jahresstelle als

Barmaid
sprachgewandt

Restaurationstochter
berufserfahren, sprachenkundig

Chef de partie

nur Spitzenkdnner

Hotelfachassistentin

Kellerbursche
1. November

Jahresaufenthalter richten ihre Offerten mit
Foto, i ien und ichen
an die Direktion.
Hs. Unternéhrer, Telefon (041) 2208 01.
5406

Wir suchen tiichtigen

Réceptionist/Aide du patron

initiativ und sprachenkundig, fiir 2-Saison-Hotel hcherer Klasse im Berner
Oberland.

Eintritt auf 1. N

oder nach ung.

Offerten mit den liblichen Unterlagen einschliesslich- Schriftprobe erbitten wir
unter Chiffre 5409 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Parkhotel Beausite
CH 3823 Wengen

sucht fiir lange Wintersaison:

1. Sekretérin
(sprachen- und NCR-kundig)

Oberkellner

Saalkellner und Saaltéchter
Commis de cuisine und Kéchinnen
Barman Snackbar

Serviertochter Snackbar
Anfangsbarmaid

Masseur oder Masseuse

Offerte mit den Ublichen Unterlagen an
Park-Hotel, 3823 Wengen

5382

TM Schloss Ragaz
7310 Bad Ragaz

sucht noch folgende Mitarbeiter-fiir die kammende Wintersaison: ab- 18. De-
zember (eventuell in Jahresstelle) o
o

Portier RN
Saalkellner oder -tochter

(D i sind

Offerten mit den iiblichen Unterlagen sind an die Direktion zu richten.
Telefon (085) 9 23 55

5376

Wir brauchen keinen kaltberechnenden Managertyp. Unser

Direktionsehepaar

setzt sich mit ebensoviel Herz wie mit Verstand dafiir ein, dass unsere Gaste
preisgerechte Leistungen und unsere Mitarbeiter ein gefreutes Arbeitsklima
erhalten.

Wir sind ein sozialer Beherbergungsbetrieb (Familienhotel mit 117 Betten) im
Zentrum der Stadt Bern. Nicht nur die geplante Erneuerung, sondern auch
Ihre Personlit it und Ihre F sollen das Haus erfolgreich in die
Zukunft fiihren.

Wir bieten:

- sehr selbstandige Stellung

- ein anstandiges Gehalt (denn-wir wissen, was uns der gute Mann an.der
Spitze wert ist)

- vorziigliche Sozialleistungen

~ 5-Zimmer-Direktionswohnung.im Hause

Wir erwarten gerne Ihre Offerte unter Chiffre 5436 an Hotel-Revue, 3001 Bern.
(Sie dirfen von uns Verschwiegenheit und eine umgehende Antwort erwarten.)

% | Plattenhof

Restaurant (¢ 15| Zitrich
A

¢
s
' 8032 ZURICH
ZURICHBERGSTRASSE 19
TELEFON 01 321910
TELEX 58929
INHABER HEINZ STUTZ

In gutbezahlte Jahresstellen werden folgende qualifizierten Mitarbeiter mit
baldmaéglichstem Eintritt gesucht:

1 jiingerer Chef de partie
1 Commis de cuisine

1 Buffetdame

1 Buffettochter

1 Restaurationskellner

1 Restaurationstochter

Offerten mit den Ublichen Unterlagen erbeten an die Direktion.
Telefonische Auskiinfte zwischen 9 und 11 Uhr durch (01) 3219 10.

Arosa
Hotel Central
und Hubelsee

Restaurant Chaine des Rotisseurs

Wir suchen fiir unser traditionelles 80-Betten-Hotel
mit Restaurant, Grotto, Hotelbar fiir die kommende
Wintersaison:

Biiro: Hotelsekretéarin
Réceptions-
praktikantin

Kiiche: Saucier
Entremetier
Commis de cuisine

Buffet: Buffettochter/-bursche

Saal: Saaltochter

Restaurant: Restaurationstéchter

fiir gepflegten A-la-carte-Service

Gerne erwarten wir lhre Bewerbungsunterlagen mit
Foto und Zeugniskopien oder einen unverbindlichen
Anruf an die Direktion Hotel Central, 7050 Arosa,
Telefon (081) 31 15 13.

5314

Kulm Hotel
7500 St. Moritz

Haus allerersten Ranges

Fiir die kommende Wintersaison suchen wir folgende
Mitarbeiter:

Biro: Réceptionist/Caissier

Assistent des

Personal- und

Einkaufschefs

Loge: Logentournant/
Telefonist

; 2. Concierge

Voiturier

Restaurant: Commis de rang

Chef rotisseur

Chef tournant

Chef de garde

1. Commis patissier

jungen Bécker
fir Hotelbéckerei

Kiiche:

Glatterin
Naherin

Lingerie:

Keller: 1. Kellermeister

Economat- und
Kaffeekiichenhilfe

Economat:

Fiir Casino-Kursaal St. Moritz suchen wir:

Commis de bar

Offerten sind erbeten an:

Direktion Kulm Hotel, 7500 St. Moritz,
Telefon (082) 211 51.

4759

5398

WAl

Hallenschwimmbad, Sauna
Solarium, Fitness-Raum

Sporthotel
La Riva
Lenzerheide

Fur die kommende Wintersaison suchen wir:

Kiiche: Commis de cuisine
Hilfskoch

Restaurant: 3 Serviertéchter

Divers: Kindermédchen

Wir bieten gute Entlshnung sowie angenehmes Ar-
beitsklima.

Gerne erwarten: wir Ihren Anruf oder lhre Offerte.
Familie B. Ziorjen, Dir., Telefon (081) 34 29 29.

4987




Hotel-Revue Nr. 37

11. September 1975
—_—

Murten

Bar-Dancing, Navy-Club, sucht fiir 1. November 1975
oder nach Uebereinkunft, in Jahresstelle,

Barman
Chef Dancing

Offerten sind zu richten an F. Lehmann

Hotel Schiff, 3280 Murten

Telefon (037) 7126 44.
5343

0D000O

engage de suite ou & convenir

une gouvernante d’étage

minutieuse et capable de diriger une quinzaine d'em-
ployés

Televisione della Svizzera italiana

Nella primavera del 1976 sara aperta a Comano la mensa TSI,
il ristorante del personale della Televisione, con 250 posti circa.
Per la gerenza di questo esercizio cerchiamo per il febbraio 1976
un giovane, dinamico e moderno

gerente

(o una coppia di gerenti)

che sappia soddisfare i desideri della sua clientela. Frequen-
teranno la mensa non solo il personale svizzero e estero, ma
anche i nostri ospiti che si troveranno «davanti e dietro le tele-
camere».

Desideriamo che tutti siano trattati come ospiti di riguardo.
Si richiedono ampia conoscenza del ramo, delle lingue e un
carattere socievole.

Il salario corrispondera naturalmente alle prestazioni e alla
responsabilita che tale incarico richiede.

Indirizzare le offerte scritte corredate dei documenti d'uso (curri-
culum, foto, copie di certificati, campione calligrafico e refe-
renze) a

Genossenschaft RADI

G

bliche Unter
Zentralverwaltung
Habsburgerstrasse 22, 6003 Luzern
Telefon (041) 22 34 48

Hotel «Beau-Rivage»
1006 Lausanne-Ouchy

cherche pour date & convenir

gouvernante d’étage
aide directrice

qualifiée et parlant anglais.

Place stable.

Offres avec références a la direction de I'hdtel,
5305

un 2éme maitre d’hotel

diplomatie et entregent, sachant I'anglais.

Faire offres détaillées avec prétentions de salaire &
la direction de I'Hotel Royal, rue de Lausanne,
1201 Genéve.

5331

Kursaal - Casino, Baden

Wir suchen nach Uebereinkunft

Il. Sekretarin - Praktikantin

Wenn Sie Interesse an diesem Posten haben, melden
Sie sich bitte unter Telefon (056) 227188, Herr Fin-
ster verlangen.

(Anrufe von anderen Zeitungen nicht erwiinscht.)

s Hotel-Restaurant-
Dancing

2
«Le Farinety

Nous cherchons pour cet établissement un

couple de directeurs

hoteliers, expérimentés (emploi a I'année).

Garni-Hotel-Restaurant
Kristall, 7077 Valbella

Zur Erganzung unseres jungen Teams suchen wir fiir
die kommende Wintersaison

1 freundliche
Serviertochter

fiir gepflegten Speiseservice

1 Alleinkoch

1 Buffettochter

1 Zimmermadchen
1 Hausburschen

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tatigkeit
bei moderner Arbeitszeit, die wir entsprechend hono-
rieren.

Wir freuen uns auf Ihren Anruf oder lhre schriftliche

Faire offres détaillées au Bureau C. de Mercurio, 10, avenue de la Gare, 1003
Lausanne.

5422

5328

Hotel-Restaurant Waldrand
3954 Leukerbad

Fiir Winter-/Sommersaison 1975/76 gesucht:

Commis de cuisine
Restaurationstochter

Z|mmer-IL|nger|emadchen
Officemé@dchen

Wir erwarten gerne Ihre Offerte oder Ihren Anruf.
Familie Baumer-Gsponer, Telefon (027) 61 11 55.

5310

1006 Lausanne-Ouchy

Cherchons 1er octobre ou & convenir

1 cuisinier seul

Place & I'année.

Faire offres avec certificats et prétention de salaire,
ou téléphoner a:

Hotel Du Port
1006 Lausanne-Ouchy

téléphone (021) 26 49 30.
5318

Gesucht in filhrenden Restaurationsbetrieb, zu baldi-
gem Eintritt in Jahresstelle,
Commis saucier
Commis garde-manger
Serviertochter

Biiropraktikant
(fur 7 Monate)

Offerten mit Zeugniskopien und Fotografie an

H. Reiss

Restaurant Du Théatre
3001 Bern

5324

E—
Unser Kunde: ein renommiertes, gut fundiertes Unter-
nehmen in Basel. Wir suchen fiir seine

Restaurantketie

einen

Top-Manager

Restaurants, Bars, Night Clubs in
der Stadt Basel

ort

Ihre Aufgaben - Durchsetzung der Unternehmensziel-

politik

- Mitarbeit bei der Festlegung des

Sortiments, der Materialspezifika=

tionen, Lieferantenbedingungen und

Verkaufspreise

Budgetkontrolle

Werbeplanung

— Ueberwachung der unterstellten Be-
triebe

- allg. Organisation

Kaufmidnnische Grundausbildung

Anforderungen

fiihrung
sehr guter Kalkulator, Organisator
und Praktiker

schaft und Dynamik
gefestigte Persdnlichkeit

den Aufgaben entsprechende grosse
Kompetenzen und Verantwortung

Angebot L

- leistungsgerechtes Fixum und Umsatz-

beteiligung
- gute Sozialleistungen
Information/
Bewerbung Mehr iiber diese anspruchsvolle Po-

sition teilen wir Ihnen auf telefo-
nische oder schriftliche Anfrage

gerne mit. Ihre Bewerbungsunterlagen

behandeln wir streng vertraulich.

S
. o
Einsatz AG 061/232302 & e
Personalberatung o
Minsterberg 8, 4051 Basel et
Hauptsitz Zdrich-City S
Niederlassungen in Oerlikon Be®
und Spreitenbach O
S

setzung, der Verkaufs- und Personal-

Bewerbung.
G. und V. Hottinger-Treichler, Telefon (081) 34 16 77.
5304
Arosa
Fiir die Wintersaison suchen wir
2 Commis de cuisine
Saaltochter oder -kellner
Restaurationstochter
i oder -kellner
Offerten mit Foto und
chen sind zu richten an Ernst Tagmann,
Hotel Belvédere-Tanneck
7050 Arosa
5303
Gesucht fir Wi 1975/76 nach Adelbod
Kéchin oder Koch
Zimmermédchen
Hausbursche
mit Flihrerausweis
Serviertochter
mit Barkenntnissen
evil. Ehepaar
Combi-Hotel Alpenruhe
3715 Adelboden
Telefon (033) 731212
5359

mehrjéhrige Erfahrung im Restaurant-~
oder Hotelbetrieb sowie in Personal-

iiberdurchschnittliche Einsatzbereit-~

@

Herausforderung an eine junge Fiihrungskraft!
Fir unsere bestbekannte Diskothek am Flughafen
Ziirich suchen wir einen

Betriebsassistenten

Wir uns eine Persd

- die praktische Erfahrung in der Fuhrung einer
Servicebrigade mitbringt,

- die kontaktfreudig und gewandt im Umgang
mit Gasten und Mitarbeitern ist,

- die Franzésisch und Englisch beherrscht,

- die Freude an der Nachtarbeit hat.

Gerne erwarten wir lhre schriftliche Bewerbung
an unseren Personalchef, Herrn J.-L. Gerber,
Flughafen-Restaurants,

Postfa

ch,
8058 Ziirich-Flughafen. 5366
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Aide du patron

Gut frequentiertes Restaurant im Zentrum von Bern
sucht

Erfahrung in guter Personalfiihrung und Pflege der
Kundschaft erforderlich. Nicht fiir Anfanger.

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungen unter Chiffre
5363 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Cherchez-vous une place stable avec une
rémunération trés élevée?

Famille suisse disti
souhaite engager

habitant une demeure du bassin Iémanique

cuisiniére trés qualifiée

ayant plu5|eurs années dexpenence en maison prlvee a méme d'assurer la
prép de menus variés et de s’organiser de maniére indépendante.

Wirsuchen
zurErginzung
unseres Teams:

Commis de cuisine

Wir bieten jungen, dynamischen

Notre choix se portera sur une personne agée de 45 ans maximum, trés soi-
gneuse, discréte et de toute moralité.

Nous lui assurons en contre partie une vie de famille exemplaire, ainsi que
des conditions de travail et de logement modernes.

Si vous pensez posséder les qualités requises, nous vous prions de nous faire
parvenir votre offre de service détaillée, accompagnée d’'une photo et de réfé-
rences de premier ordre sous chiffre PE 902259 a Publicitas, 1002 Lausanne.
Une discrétion absolue vous est garantie.

Mitarbeitern eine interessante und
vielseitige Téatigkeit.

Gute Entléhnung, ausgezeichnete

Im Auftrag eines bedeutenden Unternehmens der Exportindustrie suchen wir

Wir suchen in einem Team von jungen dynamischen
Mitarbeitern noch folgendes Personal fir die Winter~
saison, bis Ostern 1976:

Barmaid
fir intime Hausbar

2. Sekretérin (NCR)

Zimmermédchen
deutschsprachig

Serviertochter
fur Restaurant Crap Naros «Tellerservice»

junger Chef de cuisine
mit viel Liebe fiir die franzésische und italienische
Fischkiiche

Chef de rang
Commis de rang

Chauffeur

Ihre Unterlagen in der Ublichen Zusammenstellung
senden Sie bitte an die Direktion

Hotel Guarda Val

Organisation und fortschrittliche
Anstellungsbedingungen sind in
unseren Betrieben selbstverstandlich.

Gerne erwarten wir lhre Offerte
mit den vollstandigen Unterlagen
oder Ihren telefonischen Anruf zur
Vereinbarung einer Besprechung.

@ Restaurant Paprika, Le Cochon d'Or
und Le Bistrot, Basel.
@

Personalbiiro: Blumenrain 12,
4051 Basel, Telefon (061) 25 30 44

5339

Gesucht nach Uebereinkunft

junge Barmaid

zur selbstandigen Fiihrung eines Direktionssekretariates eine erfahrene

Dlrektlonssekretarm

Neben ‘den zahlreichen i und i Ki

worten. Sie Reisen und
losen Arbeltsablauf in lhrem Sekretariat besorgt

7078 Lenzerheide

5307

auf Direk-
tionsebene erledigen Sie die Korrespondenz selbstédndig oder nach Stich-
i und sind fiir einen reibungs-

Fir diese Position g sind: einige Jahre Erfahrung
als Dlreknonssekretann gute P i in Fi 0
in Englisch. A 'men und Di sind fiir Sie
standlich.
Geboten werden: eine Vertr in einem i Ar
i iallei und glei Arbeitszeif
Kéner SVO
Jakobstrasse 1, 5430 Wettingen, Tel. (056) 26 43 80
- P 02-2230

(evtl. Barpraktikantin)

Gute Verdienstmdéglichkeit, schénes Zimmer, Kost
und Logis im Hause.

Offerten mit Bild sind erbeten an:
Familie Bongni

Hotel-Rest. Bar Enge
3280 Murten

Telefon (037) 71 22 69
5430

Gesucht nach

ag)-

fur die Wi ison 1975/76 (15. D 1975 bis
Ende April 1976, eventuell langer):

Service: Saaltéchter
Restaurationstéchter
Kiiche: Kiichenchef
Koch
Kochlehrling
Ihre Offerte mit Z i L uch

sowie Foto senden Sie bitte an dle Dlrekhon

Hotel Beau-Site I

3906 Saas Fee

Telefon (028) 4 81 02
5106

b N D hd N N i id

CHURWALDEN, das Pistenparadies
bei LENZERHEIDE-VALBELLA

Fur die kommende Skisaison suchen wir
noch folgende Mitarbeiter:

AIDE DU PATRON

jung und initiativ
RECEPTIONSSEKRETARIN

NCR 42, sprachenkundig
HOTELPRAKTIKANTIN

Réception und allgemeine Mithilfe
SERVIERTOCHTER

treundlich und selbstandig
SERVICEPRAKTIKANTIN

far den gemitlichen Rustico
BUFFETTOCHTER

mit Serviceambitionen

CHEF DE PARTIE

rationell eingerichtete Kiche
Neurenoviertes 100-Betten-Hotel.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den I H l

'[E-
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iblichen Unterlagen an:
Fam. D. Maron

bid

Sporthotel Krone
7075 Churwalden

=

E

@ sMde 8 Sporthotel Krone
96 Churwalden

O

& Telefon 081 351393

CinN=ara

Société d’Exploitation des Hétels et Restaurants d’Anzére (SEHRA)

Hétel des Masques
Hétel Le Zodiaque "
Restaurant-Grill Le Rondin

1972 Anzére / Valais / Suisse

Nouvelle station au centre du Valais, avec une, clientéle sportive et interna-
tionale.

Nous exploitons deux hétels modernes — 300 lits — 2 restaurants — 1 grill —
4 bars - 2 discothéques - 1 salle de cinéma - plusieurs salles ‘de conféren-
ces — 1 sauna.

Nous cherchons (pour notre prochaine saison d’hiver, eventuellement & I'an-
née) pour compléter notre équipe jeune et dynamique les collaborateurs qua-
lifiés suivants:

chef de réception

(connaissances approfondies NCR 42)
secrétaires-hotesses

stagiaire

night-auditor

(bonnes connaissances des langues et NCR 42)

réception

restaurant maitre d’hotel

grill sommeliers/sommeliéres

buffet (2 service.s)

cave commis de rang
filles de buffet et cafeterie
aide-caviste

cuisine saucier

office (avec responsabilité de sous-chef)
entremetiers
commis rotisseur
commis garde-manger
commis patissier
garcons ou filles d’office
casseroliers

disco- barmaid ou barman

théques commis de bar

bars disquaire

locaux gouvernante

publics portiers d’étages

étages femmes de chambres

garcons ou filles de maison
chasseur/commis d’étages

jeune fille

(responsabilité du sauna, de la caisse du cinéma et
du vestiaire de la discothéque)

Nous vous offrons une rémunération en fonction de votre expérience et des
efforts que nous attendons de vous, ainsi que des avantages pour le ski.

Si vous éle; jeune et désirez travailler dans entreprise moderne, veuillez faire
vos offres écrites avec photo, copies de certificats et prétentions de salaire a:

Direction SEHRA
c/o Hotel Zodiaque
1972 Anzére

5076

Hotel Alpina et Savoy
3963 Crans-Montana

cherche pour saison d'hiver

chef de cuisine
commis de cuisine
patissier

chasseur

maitre d’hotel
barman

commis de restaurant
demi-chef de rang

Faire offres avec copies de certificat et prétention de
salaire & la direction.

Téléphone (027) 41 21 42.
5350

Hostellerie
Restaurant
Bar

& Night-Club

Chesery - Gstaad

cherche pour la saison d'hiver

chefs de rang

qualifiés, parlant les langues frangais, allemand, an-
glais

sous-chef

chef de partie

commis de cuisine

barman expérimenté

employés de maison

Faire offre avec copies de certificats et photo a
Heribert Miedler, Chesery, 3780 Gstaad.

5333

Gesucht nach Saas Fee fiir die Wintersaison in Hotel
und Grillroom «Chami-Stube»
Grillkoch/Rétisseur

Koch

Restaurationstochter

Kellner

Buffetbursche (-mddchen)
Saaltochter

Rechter Verdienst und geregelte Freizeit.

Anfragen an

Hotel Christiania
3906 Saas Fee

Telefon (028) 4 84 53.
5327

Hotel Edelweiss
3825 Mirren

sucht fiir Wintersaison 1975/76

Kiichenchef
Sekretérin-Praktikantin
Barmaid-Anféngerin
Restaurationstochter oder -kellner
Portier-Hausbursche
Zimmer-/Lingerieméddchen
Buffettochter-Anféngerin
Officemédchen und -bursche
Kiichenbursche

Offerten an:
Familie Affentranger, Hotel Edelweiss, 3825 Miirren.

5326
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Das Hotel Landhaus und Spezialititen-Restaurant

im Landhaus Davos Laret
(zwischen Klosters und Davos)

CAD
@R
Dol
Fossis

HIV
Gesucht auf 1.Oktober 1975 oder nach Ueberein-
kunft in junges Team

Commis de cuisine

in Fischsp estaurant am rechten
Zirichseeufer sowie

Serviertochter

in unsere gemiitliche Gaststube.
Sehr gute Verdienstmaoglichkeit.

Bitte telefonieren Sie Herrn W. Wolf,
Telefon (01) 923 43 66.

BYZih B

Wir suchen in Jahresstelle

Chef de partie
Anfangs-Chef de partie
Commis de cuisine

& Arbeitskli Zei &
Auf Wunsch Zimmer in unserem Personalhaus.
Unser Personalchef, Herr “A. Steurer, erteilt' Ihnen
gerne unverbindlich jede gewiinschte Auskunft.

Bahnhofbuffet Ziirich HB
Postfach, 8023 Ziirich
Telefon (01) 23 37 93

5403

Park-Hotel Waldhaus

sucht fiir kommende Wintersaison (Mitte Dezember
bis Anfang April 1976)

Telefonistin

(sprachenkundig)

Kaffeekochin

Offerten mit Bewerbungsunterlagen  bitte an Direk-
tion Park-Hotel Waldhaus, 7018 Flims Waldhaus,
senden.

5439

Die Torrentbahnen Leukerbad-Albinen AG suchen
zur Fihrung des Restaurants Rinderhiitte auf Torrent
(2350 m {. M.) oberhalb Leukerbad

ein fachtiichtiges
- Gerantenehepaar

Verlangt wird gelernter Koch, der den Betrieb selb-
sténdig leiten kann, sowie fachkundige Ehefrau.
s

Deutsch und Franzésisch sprechend.

Das Rgstaurant (Selbstbedienung) verfiigt iiber zirka
300, die Terrasse iiber 150 Sitzplatze. Touristenlager
60 bis 80 Betten. Modernst eingerichtete Kiiche.

Jahresstelle. Betrieb zirka 10 Monate offen. Wohnung
vorhanden.

Offerten mit den dblichen Unterlagen und Lohnan-
spriichen an:
Justus Loretan

Walliserhof, 3954 Leukerbad

5438

Grand-Restaurant

Tea-room / Contfiserie

«Schuh»
3800 Interlaken

am Hoheweg

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft bis 24. Ok-
tober 1975 (auf Wunsch auch fiir Winter):

Serviertochter oder Kellner

Ferner fir anfangs Dezember-1975:

Hotelfachassistentin

hauswirtschaftlicher Richtung
(Allgemeingouvernante).

Offerten sind zu richten an:
F. Beutler, Inhaber, Telefon (036) 22 94 41.

5435

Sie sind ein tiichtiges

Hotel-Direktionsehepaar

lhre Fachkenntnisse bilden die Grundlage lhres Konnens. Guter Charakter,
initiative Berufsfreude zeichnen Sie aus. Zuvorkommende Pflege einer inter-

und har

r
Berufsstolz.

Personalfiihrung gehéren zu Ihrem

Sie sind ‘auch kaufménnisch auf der Hohe, um einem Hotelbetrieb in aufstre-

bendem Sommer- und Winterkurort erfolgreich vorzustehen.

Auf Gegenseitigkeit beruhende loyale
schaft ist fiir Sie selbstverstandlich.

beit mit der

Bei diesen Voraussetzungen haben Sie die besten Aussichten, fiir den auf
den 1. November oder nach Vereinbarung neu zu besetzenden Posten eines

Hotel-Direktionsehepaares (im Berner Oberland) gewéhit zu werden.

lhfe Offerten mit den Ublichen Unterlagen einschliesslich Schriftprobe erbitten

wir unter Chiffre 5428 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

HOTEL

COMMODORE

LUGANO

Riva Caccia 6 Tel. 543921

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft:

Chef de partie

Bewerbungen sind an die.Direktion Hotel Commodore, Lugano, Riva Caccia 6,

Tel. (091) 54 39 21, zu richten.

5390

ad

Par i

(300 Betten) CH-7500 St. Moritz

Fir die Wintersaison suchen wir folgende Mitarbeiter:

Biiro: Sekretar(in)

(NCR, fachkundig), Jahresstelle
NachtportieﬁConcierge
Conducteur

Tournant

Chasseur

Loge:

Gouvernante
(Erfahrung, Italienischkenntnisse)

Zimmermaéadchen/Tournante
langjahrige Praxis

Portier tournant
Hilfszimmerm&dchen
2. Oberkellner
(2-Saison-Stelle)

Chefs de rang
Demi-chefs de rang
Commis de rang

Etage:

Saal:

Barmaid
Commis de bar

Bar/Halle:

Saucier/Sous-chef

Chef garde-manger
Patissier

Chefs de partie

Commis de cuisine
Kaffeekdchin/Caffettiera
Casserolier

Kiche:

ﬂ(URHAUS AAois~

Offerten mit iskopi Foto und Geh lchen sind erbeten an:
Park Hotel Kurhaus, 7500 St. Moritz, Tel. (082) 221 11
5396
HOTEL
SCHWANEN
Rosenstadt
RAPPERSWIL am Zirichsee
sucht in-Dauerstellen !
Restaurationskellner oder
Serviertochter
in gepflegten Speiseservice
Serviertochter
fiir Tea-room/Bar
Jungkoch
Commis
Herbst 1975 oder-Frithjahr 1976: Servicelehrstelle
Offerten an Herrn Hans Rathgeb, Dir., Hotel Schwanen, 8640 Rapperswil.
5411

POSTHOTEL
VALBELLA

B,

Posthotel Valbella

Fir die kommende Wintersaison (anfangs Dezem.
ber 1975 bis nach Ostern 1976) suchen wir fiir yp.
sere modernen Erstklasshotels noch folgende Mitar.
beiter:

Empfangssekretarin/
Korrespondentin

Portier/Tournant

2. Maitre d’hotel

Chef de rang

Commis de rang
Restaurationstéchter

(a-la-carte-kundig)

Restaurationstochter

(Tellerservice)

Chef de garde

Commis de cuisine

Buffettochter

Bademeister

Masseuse/Masseur
Lingeriegouvernante

HOTEL
VALBELLA INN

Valbella Inn

Serviertéchter
Restaurationskellner
Commis de cuisine
Buffettochter

jungen Koch
(als Sous-chef fiir kleine Brigade)

Offerten mit.den Gblichen Unterlagen sowie Gehalts-
anspriiche sind fiir das Posthotel Valbella zu richten
an: Herrn Dir. B. Kipfer, Posthotel Valbella, 7077 Val-
bella, und fir das Hotel Valbella Inn:

Herrn Direktor E. Frauchiger, Hotel Valbella Inn
7077 Valbella )
58

Restaurant des Chaux,
a 1800 sur Gryon/Villars (Vaud)

Nous cherchons pour la saison d'hiver, 1er décembre
1975:

cuisinier

gargon de cuisine

fille de maison
fille d’office

Nourri-logé.

Offres avec certificat et prétention de salaire a Sy
via Schneider, Restaurant des Chaux, 1882 Gryon.

5434

Gesucht mit Eintritt per 1. Oktober 1975 in Jahres:
stelle:

Barmaid
(Dancing/Grill-Bar)

Chef de rang
Serviertéchter
Commis de cuisine
Auf Wunsch Zimmer im Hause!

Offerten sind erbeten an:
Hans Knuchel, Bachlerstrasse 32, 8802 Kilchberg
Telefon (01) 9129 72

5378

Sporthotel Valsana

sucht fiir lange Wintersaison 1975/76:

Chef Garde-manger

Chef entremetier

Commis de cuisine

Chef de rang

Commis de rang

Eintritt Ende November 1975.

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sind erbeten an:

Herrn M. Baer, Vizedirektor,
Hotel Valsana, 7050 Arosa, Telefon (081) 31 02 75.5222
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HOTEL BAUR AU LAC
ZURICH

Wir suchen zum Eintritt sobald wie méglich:

Kiiche: Chef de partie
Chef tournant
Commis de cuisine
Etage: Zimmerméadchen
Economat/Office: Gouvernante
Commis de rang
Service: Anfangskellner
office: Office- und -
Kiichenburschen
Handwerker: Schreiner

Sehr gute Bedlngungen geregelte Fre]zaxt zexlge»
mésse S ingen Arl
auf Wunsch mit Kost und Logis.

Fiir Ausl@nder nur, wenn mit Permis «B» oder «C».

Telefonieren Sie unserem Personalchef, Telefon (01)
2316 50, oder schreiben Sie uns.

HOTEL BAURAU LAC

Talstrasse 1, Postfach, 8001 Ziirich
(Eingang Borsenstrasse)

5370

Grand Hotel Regina
3818 Grindelwald

sucht fiir Wintersaison 1975/76 bestausgewiesenen,
gewandten

Barkellner

fiir den Night-Club «La Fermen».
Fir Winter- und Sommersaison 1975/76:

Logentournant

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen erbittet
die Direktion.

5389

Hotelde laForét

SCHLOSS MAMMERN

CH-8265 Mammern am Bodensee

Auf Anfang 1976 (oder Eintritt nach Vereinbarung) suchen wir fiir unsern
Erstklassbetrieb in Dauerstelle erfahrenen, initiativen

DIREKTOR

Vorauneuungen.

Guie und Di
o i

und Umgangsformen.
Geboten wird:

rfahrung, Praxis in n, Fiih-

ionstalent, Sprachkenntnisse, gute Allgememblldung

Sehr interessante, vielseitige und anspruchsvolle Position mit hohem Gehalt,

und Di
Eelten

Bewerbungen mit Leb

an Dr. med. A. Fleisch, 8265 Mammern.

in international bekanntem Betrieb mit 150
Foto, und Handschriftenprobe
5015

In gepflegten Restaurationsbetrieb nach Arlesheim bei Basel suchen wir per
sofort oder nach Uebereinkunft versierten

Kiichenchef

Vertrauensposten ~ nicht unter 30 Jahre

sowie

Jungkoch/

Commis de cuisine

Landgasthof Rossli, 4144 Arlesheim

Telefon (061) 72 12 50 (Mittwoch geschlossen)

OFA 133.130.994

Gesucht fiir lange Wintersaison, even-
tuell Jahresstelle, im Berner Ober-
land
Aide du patron/
Gouvernante .

Kochin/Jungkoch

(neben Patron)
2 Serviertochter/
Saaltochter
Eintritt 10. Dezember.
Geregelte Arbeitszeit, gute Entloh-

Schreiben oder telefonieren Sie uns.
Familie X. Grab-Mdller

Hotel Touriste
3826 Mirren

Telefon (036) 5513 27

5381

ISP

13

@

Interlakens remarkable
drinking place

Wir - suchen in unseren bekannten
engl. PUB im Zentrum von Interlaken
gutausgewiesenen

Barman

3962 Montana- Vermala

sucht

Commis de cuisine
Barmaid oder Barman

mit Mithilfe im Service
Masseuse

mit Mithilfe im Schwimmbad

Offerten an die Direktion.
5383

Schlosshotel
7018 Flims-Waldhaus

Wir suchen fiir die kommende Wintersaison ab zirka
Mitte Dezember 1975:

Servicelehrtochter
Saaltochter oder Kellner

Offerten mit den {iblichen Unterlagen erbeten an:

H. und B. Burkhart, Schlosshotel
7018 Flims Waldhaus, Telefon (081) 39 1245

5388

Hotel Méditerranée

14, rue de Lausanne, 1201 Genéve, a en-
core quelques postes a pourvoir!
Pour entrée immédiate ou a convenir.

Si vous étes:

femmes de chambre
portiers d’étage

commis de rang
sommeliéres débutantes

Prenez vite contact avec nous.
Téléphone (022) 31 6250, heures de bureau.

P 18-2720

Wir suchen per sofort oder nach
Uebereinkunft noch folgende Mitarbei-
ter

Secrétaire de réception
Chef entremetier
Commis de cuisine
Kellner oder
Serviertochter

Wir erwarten gerne lhren Anruf,

Hotel Plaza
Goethestrasse 18
8001 Zirich

Telefon (01) 34 60 00 £
5427

Gesucht nach Sdlden, Oetztal (Tirol)
In Erstklasshotel international erfah-
renen

Kiichenchef
fir lange Wintersaison, eventuell in
Jahresstelle.

Bewerbungen mit ausfiihrlichen Unter-
lagen und Gehaltswiinschen an:

Sporthotel Central
A-6450 Sdlden

Postfach 70

Telefon 05254/2522
5443

Restaurant Triibli
8400 Winterthur
Wir suchen fiir unser Speiserestau-

rant eine im Service gewandte, freund-
liche

Restaurationstochter

Wir bieten sehr guten Verdienst, ge-
regelte Arbeitszeit (Sonntag geschlos-
sen).

Eintritt zirka 15. Oktober oder nach
Vereinbarung.

Wir erwarten gerne Ihren Anruf.

Telefon (052) 225536 (17-19 Uhr), Frau
Grubenmann verlangen.

Anrufe anderer Zeitungen nicht er-
wiinscht.
5379

mit Sprachkenntnissen in D, E, F.

Eintritt fir Wintersaison oder nach.|

Uebereinkunft, Jahresstelle.
Interessanter Job mit sehr guten Ver-

dienstmdglichkeiten.

Schriftliche Offerten mit Lebenslauf,

, Foto und Zeugniskopien erbeten an:
“Fam.'Hassenstein i, |

Telefon (036) 2276 12

Hotel Splendide
3800 Interlaken

5384

Hotel -

Restaurant —

Kurhaus
4511 Oberbalmberg (SO)

Wir suchen auf 1. Oktober 1975

Kiichenchef
Koch

eventuell Jungkoch

Serviertochter

«Anfangerin» wird angelernt

Wir bieten:

Rechte Entlghnung

Angenehmes Arbeitsklima
Unentgeltliche Beniitzung der Skilifte.

Offerten bitte an:
Jules Meier-Blum
Telefon (065) 77 19 05
OFA 122.250.655

Restaurant Walliserkanne
3600 Thun

sucht

Serviertochter

Hoher Verdienst, 5-Tage-Woche. Ein-
tritt nach Uebereinkunft. Einzimmer-
wohnung mit Dusche kann vermittelt
werden. Wenn méglich persénliche

. Vorstellung.

Offerten an:

Familie Fuster

Marktgasse 3, Telefon (033)22 51 88
5362

Parsennhutte Davos

Fir die kommende Wintersaison
1975/76 suchen wir:

Koéche

Patissiére
Buffetpersonal

Kassierin
(Selbstbedienung)

,“el See

+ $$$

Al‘os'a

Hotel Seehof, 7050 Arosa

sucht fiir Wintersaison 1975/76

Wein-/Etagenkelliner
Etagenportier

Zimmermadchen

Hilfsportier (Tournant)
Hilfszimmermé&dchen (Tournante)

Offerten mit Unterlagen an:

A. Caduff-Birkmaier, HOTEL SEEHOF,
7050 Arosa, Tel. (081) 31 15 41.

: 4714

Zermatt
Hoétels Riffelberg et
Kulm-Hotel Gornergrat

cherchent:

cuisinier sachant travailler seul
chefs de partie

commis de cuisine

secrétaire

sommeliers/éres

lingére

filles de buffet

vendeuse pour kiosque
tournantes

(caisse, kiosque, buffet)

pour saison d'hiver. Entrée a convenir.

Priére d'envoyer les offres complétes a la direction:

Lionel Dupart — Kulm-Hétel Gornergrat —
3920 Zermatt, téléphone (028) 7:7219. t §

5141

Jj[,n CUCﬂﬁNﬂl

Eintritt: ab 1. Dezember 1975 oder
nach Uebereinkunft.

Freie Verpflegung und Unterkunft
im Hause. Geregelte Arbeitszeit.

Wir freuen uns auf lhren Anrufl

Davos, H.
7260 Davos-Parsenn
Telefon (083) 5 36 52

126

$ Wintersportplatz g
g :
: Gesucht: s
¢ Serviertochter e
[ 4 . ) o
o fiir Cafeteria )
[ 4 [
: Wenn Sie daran interessiert sind, schreiben oder :
: telefonieren Sie mir. - :
disentis
G. Schwarz, Hotelier 7180 Disentis Tel.N86/7 59 54

Bergrestaurant

B Bovor

JAKOBSHORN

Wir suchen zum Eintritt auf Anfang Dezember

Commis de cuisine
Serviertochter
Buffettochter

welche mit uns die Wintersaison 1975/76 verbringen
mochten.

Verdier geregelte
Arbeits- und Freizeit, keine Nachtarbeit. Gratisbeniit-
zung der Bergbahn und Skilifte.

Wire das etwas fiir Sie? - Dann rufen Sie uns am
besten noch heute an — wir freuen uns darauf, Sie
kennenzulernen.

F. Mller, Bergrestaurant Jakobshorn,
Tel. (083) 3 70 04 oder 370 01.

Anrufe anderer Zeitungen unerwiinscht!
132.139.499
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Graubinden

Fir die kommende Wintersaison suchen wir in-un-
serem Erstklassbetrieb einen erfahrenen, tiichtigen

1. Oberkellner

welcher in der Lage ist, einer grésseren Brigade
vorzustehen und die anspruchsvolle Kundschaft ta-
dellos zu-betreuen.

Interessenten sind gebeten, ihre vollstandigen Un-
terlagen mit Gehaltsanspriichen unter Chiffre 5262
an Hotel-Revue, 3001 Bern, zu senden.

Gesucht

Saaltochter

fiir die Winter und Sommersaison 1975/76

Hotel Alpina
6390 Engelberg

Tel. (041) 94 13 40.

5108

‘Restaurant -
‘du DOMINO-LAC
Rolle ‘021/75M1.51

cherche

chef de service

pour restaurant 1ére classe.

barmaid

travaillant seule

Bon' gain: Entrée 1er octobre ou & convenir.

S'adresser a H. Fliickiger
5150

Kochen: Sie nicht nur mit Butter, sondern auch noch
mit Liebe?

Und haben Sie Freude und Interesse an selbstandi-
gem Arbeiten? Wenn ja, sind Sie vielleicht der

Kiichenchef

den wir auf den 1.Dezember 1975 suchen und der
im Winter als Alleinkoch unsere Restaurationskiiche
fihrt, um im Sommer einer mittelgrossen Brigade
von zirka 7 Mann vorzustehen? Unser Hotel umfasst
140 Betten und liegt im Zentrum des Ortes. M&blierte
2-Zimmer-Wohnung kann sehr preisgiinstig vermit-
telt werden.

Angebote bitte an:

Hans Kiibler, Dir., Hotel Oberland, 3800 Interlaken,
Telefon (036) 22 94 31.
5226

Hotel Hold, 7050 Arosa

Wir suchen fiir lange Wintersaison noch folgende
Mitarbeiter:

tiichtigen Sous-chef
Entremetier

Commis de cuisine
Jungkoch

Portier

(Fuhrerausweis A)
Saaltochter
Saalkellner
Buffettochter
Restaurationstéchter

Gerne erwarten wir lhre Offerte mit den tblichen Un-
terlagen an

Hotel Hold, 7050 Arosa.
5202

Cherchons pour Ia prochaine salaon d'hiver
un cuisinier seul capable
demi-chefs de rang

et filles de salle

Faire offre avec copies de certificats a

I’Hotel Splendide, CH-3963 Crans
5217

Hotel-Restaurant
Weisses Kreuz
3800 Interlaken

sucht

Commis de cuisine

Eintritt: 1. Dezember. 1975

Offerten sind erbeten an:

Rudolf Bieri
Telefon (036) 22 59 51

5145
Siidafrika
Gesucht fir Schweizer Restaurant in
Capetown
Alleinkoch

Eintritt 1. Dezember.
Reise bezahlt, geregelte Arbeitszeit.

Offerten mit Zeugniskopien, Foto und
Gehaltsanspriichen erbeten an:

Paul Heeb
Hotel Schweizerhof, 7270 Davos Platz

5442

Hétel du Rhone, Sion

cherche pour le 1er octobre ou &
convenir

cuisiniers

Place a I'année, nourri, logé, congés | f

réguliés, semaine de 5 jours.

Faire offres & la direction.
Téléphone (027) 22 82 91

5441

Gesucht per sofort oder nach Ueber-
einkunft

Jungkoch, Commis

als Aushilfe bis 1.12. (oder Jahres-
stelle).

Anfragen bitte an:

Hotel Ochsen, Davos
Telefon (083) 35222

5440

Hotel Kreuz, 3001 Bern :

Fir unser 100-Betten-Hotel mit Re-
staurant suchen wir fir zirka 2 Mo-
nate eine bestens ausgewiesene, - et-
fahrene im

Direktionsassistentin

zur teilweise selbstandigen Fiihrung
des Betriebes.

Schriftliche Offerten bitte an:
Albert Fankhauser

5050

Hotel Central, am Central
8001 Zirich

Wir suchen per 15. oder Ende Sep-
tember einen

Koch/Tournant
und einen

Commis de cuisine

Wenn Sie Interesse an diesem Posten
haben, melden Sie sich bei

Hr. Zillig

Telefon (01) 3268 20

5102

Grand Hotel Vereina
7250 Klosters
sucht, infolge Uebernahme eines eige-

nen Geschaftes des bisherigen
Kiichenchefs, einen- jiingeren, initiati-

ven
Kiichenchef
fir Sommer- und Wintersaison, in
Jahresengagement.
Bestens  ausgewiesene  Bewerber,

eventuell auch versierte Chefs sau-
cier, belieben ihre Offerten mit den
ublichen Unterlagen an die Direktion
zu senden.

5032

Hotel Rigi-Kulm

sucht fir Wintersaison oder Jahres-
stelle

Sekretdrin

Buffettochter
Serviertochter

Offerten sind zu richten an die Direk-
tion, 6411 Rigi-Kulm.

Waldhotel Bellevue
Davos Platz
Modernes Haus ersten Ranges sucht

fur lange Wintersaison mit Eintritt
Mitte Dezember

Chef de partie,
eventuell Sous-chef
wenn méglich Schweizer
Bar-Commis,
eventuell Bar-Tochter

Offerten mit Unterlagen und Gehalts-
anspriichen an:
Fam. Th. Rusch
zurzeit Hotel Schweizerhof
7514 Sils Maria
5420

Hotel Continental
Zeughausgasse 27
3011 Bern

sucht per sofort oder nach Ueberein-
kunft freundliche

Empfangssekretérin
mit guten Sprachkenntnissen. Anfan-
gerin kann angelernt werden.

Wir bieten geregelte Arbeitszeit sowie
ein den Leistungen entsprechendes
Salér.

Wir freuen uns auf Ihre Offerte mit
den iblichen Unterlagen.
5413

Hotel-Restaurant
Engadinerhof
7504 Pontresina

Gesucht in Jahresstelle

Sekretér oder Sekretéarin
mit Sprachkenntnissen

fiir Wintersaison 15. 12. 75 - 25. 4. 76
Etagen- und Officegouvernante

Patissier

Chef de partie

Commis de cuisine

Restaurant- und Hallenkellner oder
-tochter

Saalkellner oder -tochter
Zimmerméadchen

Bitte Offerten mit ien und {i
chen an Familie Heinrich, Hotel Engadinerhof, 7504
Pontresina.

5152

n

KORNHAUSKELL
GRANDE CAVE BERN

Wir suchen nette(n), freundliche(n)

Serviertochter oder
Restaurationskellner

Eintritt nach Uebereinkunft.
Guter Verdienst nebst geregeiter Ar-
beitszeit.

Fachkundige Person wende sich an:
Th. Gerber
Postfach 124, 3000 Bern 7
Telefon (031) 221133
5401

Hotel Engadinerhof
7550 Bad Scuol

Erstklasshotel mit 115 Betten.

Fir die kommende Wintersaison su-
chen wir noch folgende Mitarbeiter:

k “'Bar/Dancing:

tiichtige

Restaurationstochter
Saal:

Tochter

Kellner

Arbeits- und Freizeit sowie Ferien,
sind laut Landesarbeitsvertrag garan-
tiert. Wir bitten die Interessenten, sich
mit uns schriftlich, mit den ublichen
Unterlagen, oder telefonisch, Telefon
(084) 914 41, in Verbindung zu setzen.

5400

5364

Hotel Euler
4002 Basel

sucht in Jahresstellen:

Biiropraktikant(in) oder
Stagiaire

fir die Kontrolle (frei ab sofort)
Chef-Tournant
Commis-Saucier
Commis de rang

Offerten erbeten an die Direktion.

Telefon (061) 23 45 00
5391

SPORT-UND FERIENZENTRWM STG / %@

das moderne, gemiitliche Zentrum fiir den Sportler.
Hotelbetrieb mit 100 Betten

Fiir Wintersaison oder Jahresstelle suchen wir auf
22. November buw. 20. Dezember 1975:

Réceptionistin

Serviertdchter
fiir Speisetiaal und A-la-carte-Restaurant

Buffettochter
Saucier

Commis entremetier
Commis tournant

' Zimmermédchen « i medle |

Kurze, geregelte Arbeitszeit, schénes Personalzim-
mer, Beniitzung des Hallenbades und der Saung,
Méoglichkeit zum Skifahren!

Sport- und Ferienzentrum
Bert Weixler, Dir.

7250 Klosters

Tel. (083) 4 29 21.

4965

Kursaal — Casino

Salle_de jeu, Casino-Night-club, Ca-
sino-Bar, Arvenstiibli-Rotisserie, Cava-
Dancing-Bar, Espresso-Bar, Cinéma,
Kongress-Saal.

Wintersaison 1975/76.
In unsere neue, exklusive Casino-Bar

suchen wir einen tiichtigen und ge-
wandten

Barman
und
1 Bartochter
Cava-Bar:
1 Barkellner
Offerten mit Zeugniskopien und Foto
sowie Gehaltsansprichen sind zu rich-

ten an:
Direktion P. de Lorenz-Bretscher

Kursaal-Casino Arosa AG, 7050 Arosa

Telefon (081) 31 12 61
5387

Sporthotel Trlibsee (1800m)
6390 Engelberg

60 Betten, Restaurants, Dancing-Bar

sucht in Jahresstelle:

Assistent-Direktion
General-Gouvernante
(eventuell Ehepaar)

Sekretér(in), sprachenkundig
(1./15.9.)

Sous-chef/Saucier
(zirka 5.12.)

Hilfskoch
(zirka 5.12.)

Offerten erbeten an F. Greub, Direktor, Seehotel Nid-
waldnerhof, 6375 Beckenried.

500!

BfpeZinih B

Wir suchen in Jahresstelle einen

Chef de partie
Anfangs-Chef de partie
Commis de cuisine

Angenehmes Arbeitsklii Z a 0
Auf Wunsch Zimmer in unserem Personalhaus.

Unser Personalchef Herr A.Steurer erteilt lhnen
gerne unverbindlich jede gewiinschte Auskunft.

Bahnhofbuffet Ziirich HB
Postfach, 8023 Ziirich, Telefon (01) 23 37 93

4281
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Stellenangebote Offres d’emploi

National-Rialto, 3780 Gstaad

sucht per anfangs Dezember, in Jahresstelle, in
Hotel- und Restaurationsbetrieb:

1. Koch-Kiichenchef

sowie

1 Commis de cuisine

Offerten mit und L pruch sind
erbeten an:
Familie F. Burri-Gauch, prop.

5299

Spezialitdten-Restaurant
in Vorort von Ziirich

sucht per 10. September 1975 oder nach Vereinba-
rung

jungen, tiichtigen und willigen
Koch oder Kéchin
zu guten Bedingungen, eventuell auch Aushilfe.

Ihren Anruf oder Kurz-Offerte erwarten wir gerne.
Hotel-Restaurant Schwanen
8902 Urdorf (ZH)

Telefon (01) 98 97 14.
5298

Hotel Traube
9642 Ebnat-Kappel

sucht per sofort

Chef de partie
Commis de cuisine

in modernst eingerichtete Kiiche.

Offerten an R. Rupf, Telefon (074) 3 28'28.
5347

Wir suchen fir die Wintersaison (15.12.1975 bis
15. 4. 1976)

yitiog

Saal- Restauratmnéiochter
in gepflegten Betrieb.

Hotel Berghaus

3823 Wengen

Telefon (036) 55 21 51.
5346

Caracas
Gesucht in Hotel, 300 Betten (Schweizerdirektion),

Maitre d’Hotel

Sprachen:
nisch.

Deutsch, Franzosisch, Italienisch, Spa-

Naheres erfahren Sie tiber Telefon (021) 36 55 94.
5345

Hotel, Appar mit
bad im Berner Oberland, sucht auf Winter

Zimmermadchen
evtl. Ehepaarals Hauswart

Offerten
3001 Bern.

o T A R TR BT
Tessin, Locarno

Wir sind ein Saisonbetrieb, mit 120 Betten, und
suchen auf 1. Januar 1976, in Jahresstelle, einen

Chef de service

Wir bieten:

- interessante, vielseitige und selbsténdige Téatigkeit,
- gutes Arbeitsklima,

- geregelte Arbeitszeit,

- der Verantwortung entsprechende Entléhnung,

~ Weiterbildungsmaoglichkeiten.

unter Chiffre 5344 an. Hotel-Revue,

Wir erwarten:

~ Initiative und Freude an der Arbeit,

- aktive Unterstiitzung der Betriebsleitung,
~ freundlicher Umgang mit den Gésten,

- Fiihrung einer mittleren Brigade.

Offerten mit den blichen Unterlagen sind zu richten
unter Chiffre 4967 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Al - PA

10

GARN I

Fir die Wintersaison suchen wir noch:

selbstindigen Koch
Serviertochter oder Kellner
Portiers

(wenn méglich mit Fahrbewilligung)
Zimmermadchen
Buffetdamen
Lingerieméddchen
Konditoreiverkduferinnen

Offerten mit Zeugniskopien und Foto bitte richten an:
Hotel Albris, 7504 Pontresina, Telefon (082) 6 64 35.

5227

Eintritt sofort oder nach Vereinbarung

Alleinkoch
oder Alleinkochin
Serviertochter

fiir
eventuell Service.

Arbeiten,

Offerten und Anfragen sind erbeten an
A. Antener-Baumann

Gasthof Léwen
4853 Ober-Murgenthal/BE

Telefon (063) 910 02.
OFA 121.249.747

Schloss Mammern
CH-8265 Mammern
am Bodensee

Auf 1. November 1975 (evtl. etwas spéater) wird in unserem Erstklassbetrieb
die Stelle einer

Réceptions-Sekretérin

frei. Es handelt sich um eine sehr interessante Téatigkeit in Jahresstelle.

Die Aufgabe verlangt

- Verantwortungsbewusstsein,
- Sprachenkenntnisse,

- gute Allgemeinbildung,

— Réceptionserfahrung,

- Kenntnisse der NCR 42.

Die Stelle ist den Anforderungen entsprechend honoriert, Ferien und Freizeit
sind geregelt, das:Arbeitsklimacist ausgezeichnet. Wir haben auch eine be-
triebseigene Pensionskasse. Kost und Logis werden zur Verfligung gestellt
(evtl. Kleinwohnung ab Sommer 1976).

Bitte richten Sie lhre ausfiihrliche Bewerbung mit Foto und Gehaltsanspriichen
an die Direktion — Herm'G. Napflin - Tel. (054) 8 65 71.
i

- 4974

2

Wir haben per 16. Dezember 1975 einige Stellen neu zu besetzen und suchen

Saaltochter (-kellner)

Deutsch sprechend

2 Zimmermadchen,
evtl. Anféngerinnen

1 Jungkoch-Commis

(aus der Lehre)

1 Kiichen- und Hausburschen

fiir 100-Betten-Hotel in schonster Lage des Berner Oberlandes. Durchgehende
Saison 20. Dezember 1975 bis 20. Oktober 1976. Gute Bedingungen und ange-
nehme Arbeitszeiten.

Offerten erbeten unter Chiffre 5144 an Hotel-Revue, 3001 Bern, oder telefo-| *

nische Anfragen iiber Telefon (036) 41 14 74.

Hotel Holiday, 3604 Thun

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft sprachenkundigen,
selbstandigen

Nachtportier

(deutsche Muttersprache Bedingung).

Erbitten nur schriftliche Offerten an:

G. A. Athanassiou, Dir.
HOTEL HOLIDAY, 3604 Thun

Hoch-Ybrig (SZ)

Wir suchen auf die Wintersaison selbstandigen
. .
Koch oder Kéchin
mit guten Fachkenntnissen.

Wir bieten Ihnen hohen Lohn, geregelte Arbeitszeit
(kein Abenddienst). Gratis Skifahren in schonstem
Skigebiet.

Restaurant Berghus
und Seebli

R. Hurschler, Telefon (055) 56 15 77.
5317

Kaderpersonal fiir das grosste Hotel der Schweiz

Die Fahigkeit zur Begeisterung,
Einfilhlungsvermégen
und Durchschlagskraft

sind die
besonderen 7}

Wir suchen fiir sofort
oder nach Uebereinkunft
eine

TELEFONISTIN
CHEF DE RANG
CHEF DE PARTIE

Nehmen Sie unverbindlich
- telefonisch oder schrift-
lich - Kontakt auf mit
unserem Personalchef,
Herrn F. Gassmann.
Selbslvers\indl!ch wird
Ihre Bewerbung vertrau-
lich behandelt.

662

m Hotel Nova-Park ~ wo man sich trfft

Hotel Nova-Park, Badenerstrasse 420, CH-8004 Zirich, Telefon 01542221

Haben Sie eine abgeschlossene Lehre oder sind
Sie Absolvent einer Hotelfachschule und mochten
Sie sich eine

Kaderposition
als
|| Betriebsassistent

erarbeiten, dann haben wir uns genau das Rich-
tige fiir Sie ausgedacht.

ben wir Ihnen die Gelegenheit, sich wihrend je
sechs Mohaten in Kiche, Service, Einkauf und
Stewarding all jenes Wissen anzueignen, welches
Sie zur Ausfi einer

In einem zweijéhrigen Ausbildungsprogramm ge- I

Sicher méchten Sie mehr aber diese einmalige
Gelegenheit erfahren. Wir wiirden uns gerne mit
Ihnen iiber alle welteren Details unterhalten.
Schreiben Sie uns oder rufen Sie uns einfach an.
Mévenpick Fusterle, Place de la Fusterle
1204 Genéve
Tel. (022) 21 88 55 (R. Winet)

P 44-61

MOVENPICK

oo Berufe IOOWege in die Zukunft,
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Fiir unseren Grossbetrieb suchen wir nach Ueberein-
kunft in Jahresstelle einen dynamischen, qualifizier-
ten und sprachenkundigen

Chef de service

Geregelte Arbeits- und Freizeit, gute Sozialleistun-
gen wie F i i é 6
Giinstige 3-Zimmer-Wohnung oder
Wunsch.

Zimmer auf

Bitte richten Sie Ihre schriftliche Offerte an
Rudolf Candrian

Restaurants Bahnhofbuffet Zirich HB
Postfach, 8023 Ziirich

5017
Hotel Monopol-Metropol
6490 Andermatt
sucht fiir lange anfangs D bis

nach Ostern, folgende Mitarbeiter:
Réceptions-Praktikantin
Commis de cuisine
Kochin

Restaurationstochter

Ihre Bewerbung mit den ijbli(;hen Unterlagen richten
Sie bitte an J. A. Wenger, Hotel Monopol-Metropol,
6490 Andermatt, Tel. (044) 6 75 75.

5146

On cherche pour le 15 octobre 1975 ou & convenir,
place a I'année,

chef de cuisine
sommeliére(s)
gargon de buffet
femme de chambre

Faire offres sous chiffre 5283 a I'Hdtel-Revue, 3001
Berne.

Hotel Alpenblick
und Waldhaus, Braunwald

Wir suchen fir die kommende Winter-
saison, mit Eintritt auf zirka Mitte De-
zember 1975 bis Ende Marz 1976, in
renommiertes Erstklasshotel mit 130
Betten, Dancing-Bar-Kino:

1. Sekretérin
(sprachenkundig, wenn méglich mit
Hotelpraxis)

Wir suchen per sofort oder nach Ver-
einbarung

Serviertochter

Koch

Chef de service

Anmeldungen sind zu richten an:
Herrn Robert Volz-Hutmacher

Hotel-Restaurant Anker

Pilatusplatz
Barman evtl. Barmaid 6003 Luzern
Telefon 2218 94 (Herrn Beckmann ver-
: langen]
Serviertochter ik 8 16308
(Fur Hotel und
. . Cherchons
Hotel-Praktikantin L
(fir Réception, Service und Aide du|  cuUisinier
patron)
- . pour spécialités italiennes.
Wir bieten lhnen einen sehr guten
Verdienst und  ein -~ angenehme: H
Arbeitskima. genehmes’ Channe Valaisanne
3920 Zermatt
Wir freuen uns auf Ihre Offerte mit téléphone (028) 77298, 18.00-20.00 h,
den iiblichen Unterlagen an: Aufdenblatten.
Familie K. Schweizer, P 36-121605

Hotel Alpenblick,
8784 Braunwald, Telefon (058) 84 15 44,

5323

Hotel-Restaurant zur Au,
8108 Dallikon/ZH

5km ab Stadtgrenze Zdrich mit direk-
ter Busverbindung zur Stadt.

Wir suchen per 1. Oktober oder nach
Uebereinkunft

Saucier/Sous-chef »
Commis de cuisine
Kiichenbursche

mit Bewilligung.

Wir bieten geregelte Arbeitszeit, feste
Entlshnung plus freie Kost und’ Logis
oder Wohnung.

Offerten mit den Gblichen Unterlagen
richten Sie bitte an .
Hotel-Restaurant zur Au,

Herrn A. Brun, Telefon (01).844 05 50.

kaisers hotel garni
7250

Zur Ergénzung unseres jungen Teams suchen wir fiir
die kommende Wintersaison mit Eintritt auf 28. No-
vember/1. Dezember 1975

Hotelsekretérin
selbsténdig, sprachenkundig
Alleinkoch

qualifiziert, restaurationskundig

Kellner
fiir Frihstiick und Restauration

Serviertochter
fiir Snack-Bar.

“Sdweiz

Offerten erbeten mit den iblichen Unterlagen an

Leo Kaiser, 7250 Klosters
Telefon (083) 4 25 25
5172

5321

Gesucht fir kommende Wintersaison
Anfang Dezember bis April in neuen
Restaurationsbetrieb

Serviertdchter
Buffettochter
Haushalt- und
Buffettochter
Koch

(Commis de culsine)

Kiichenbursche

Offerten mit Gehaltsanspriichen an
Fam. R. Schmid

Bergrestaurant Sesselbahn
9658 Wildhaus

5070

Restaurant Gerberstube
Schaffhausen

Fir unser gepflegtes Italienisches
i suchen wir einen

ht fir Wi
(Anfang Dezember bis nach Ostern):

Patissier
Etagengouvernante
Kondukteur
Buffettochter
Zimmermadchen/
Tournante tenng
Masseur .
Demi-chef de rang
Commis de rang
Chasseur
Telefonist

Offerten mit Zeugnisabschriften, Bild

usw. an

E. Walsoe, Derby-Hotel,
7260 Davos-Dorf

5320
Gesucht
Kiichenchef
Kiichenchef-Stellvertreter
Commis oder
Jungkdche(innen)
fiir Hotel, lebhafter Betrieb, Ganz-

jahresstelle.

Hotel-Restaurant Parktheater
K. Strausak
2540 Grenchen
Telefon (065) 871 28
OFA 123.144.453

Restauroute
Dreistern AG

DIESES ANGEBOT
SOLLTEN SIE UNBEDINGT LESEN

Wir suchen auf Oktober 1975

Kiichenchef

Wir bieten Fii oche bei 45 Arbei
den und iiberdies zum Grundlohn folgende zu-
séatzliche Entschédigungen fiir

5*
ik

X

Ueberzeitarbeit
Sonntagsdienst

spezielle Berufskenntnisse
guten Arbeitseinsatz und
Freundlichkeit.

[

Vertrauliche Behandlung Ihrer Offerte wird
zugesichert. Bitte senden Sie Ihr Angebot mit
Lebenslauf und Zeugnisabschriften direkt an:

RESTAUROUTE DREISTERN AG
Direktions-Sekretariat
5001 Aarau, Postfach 196, Tel. 064/24 4571

Gesucht junger Koch als

Gerant
Es erwartet Sie ein lebhafter Betrieb
mit vielseitigen Aufgaben im Raume
Bern. Gute Entlohnung.

Schriftliche Offerten bitte unter Chiffre
H 24090 an Publicitas, 3001 Bern.

i , moderner L
Region Bern/Solothurn, sucht in jun-
ges Team

Betriebsassistenten

Wir denken an eine jingere Person-
lichkeit mit abgeschlossener Grund-
ausbildung in Kiche, Service, Ad-
ministration, Erledigung der taglichen
Biiroarbeit, aktive Mitarbeit im Ser-
vice und Vertretung des Betriebsin-
habers.

Offerten mit Zeugniskopien und Foto
unter Chiffre F 37-50224 an Publicitas,
4500 Solothurn.

HOTELO CRISTALAE:

neues mit

versierten
Kellner (Serviertochter)

Tel!'(053) 521 55
Herrn Guidi jun. verlangen.

OFA 130196455

Zermatt

Auf Wintersaison 1975/76 suchen wir
‘nochy

Sekretarin
Serviertochter

Offerten schriftlich oder telefonisch
mit Zeugniskopien und Foto an

Hotel Elite, 3920 Zermatt

Telefon (028) 7 74 90.

5132

Hotel-Restaurant Beau-Site
3800 Interlaken

sucht auf 1. Dezember in Saison- oder

Jahresstelle
Restaurationskellner
Saalkellner
Zimmermédchen

Offerten mit den iblichen Unterlagen
sind zu richten an
Max Ritter, Telefon 22 81 81

5273

Hotel-Restaurant Beau-Site
3800 Interlaken

Selbstindige
Serviertochter

fiir Gaststube (guter Verdienst).

Offerten mit den Ublichen Unterlagen
sind zu richten an

Max Ritter, Telefon 22 81 81

5274

und Hallenschwimmbad ~sucht fiir
kommende Wintersaison in Jahres-
stelle

Chef de partie
Sekretérin

Offerten und Anfragen sind zu rich-
ten an:
Charles Zdlch, Dir.
Hotel Cristal, Bad Ragaz
Telefon (085) 928 77
5423

Gesucht fir kleineren Gastwirtschafts-
betrieb in St. Moritz

Geschéftsfiihrerehepaar

Interessenten melden sich unter Chiffre
5264 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Doros

Hotel Montana sucht fir die Wintersaison

Serviertochter

fir A-la-carte- und Dancing-Betrieb.

Saalkellner/Saaltochter
Garderobier/Nachtportier

Offerten an Fréulein S. Hiisler
Hotel Montana
7260 Davos Dorf

5198

Vermisst wird

in unserer heimeligen Bar eine nette, freundliche

Barmaid

Wir bieten:

— angenehmes Arbeitsklima

— sehr gute Verdienstméglichkeit
- Kost und Logis im Hause

- geregelte Freizeit.

Kommen Sie doch vorbei oder telefonieren Sie uns,

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

Restaurant und Casino
zum Baren
5610 Wohlen AG

Familie C. Blender-Fliieler,
Telefon (057) 6 11 35.

5205

Palace Hotel Mirren

sucht fiir Wintersaison:
Barmaid evtl. Barman

_ Sekretérin
Praktikantin
fiir Telefondienst
und Bonkontrolle
Demi-chefs
Commisderang.. .. .

Saucier
Garde-manger
Entremetier

Mangemadchen

Bar:

Bilro:

Service:

Lingerie:

Bitte Offerte an:
Fritz Ritter, Dir., Palace Hotel Mirren,
Tel. (036) 55 24 24.
5012

Interessante und ausbaufihige Aufgaben
fiir zukiinftige Manager im Gastgewerbe

Wir sind eine Fiihrungsgesellschaft mit Hotels und
Restaurants in der ganzen Schweiz.

Im Rahmen unserer Unternehmung haben wir zwei
interessante Funktionen zu besetzen.

Kaderposition
im Gastgewerbe

Sind Sie um 30 Jahre, verantwortungsbewusst, gut
ausgebildet und an einem abwechslungsreichen
Tatigkeitsgebiet interessiert? Dann senden Sie uns
Ihr Bewerbungsschreiben mit den iiblichen Unter-
lagen.

CEM

Peter H. Mdiller
CEM-Management AG
Morgartenstrasse 3
8023 Zirich
Telefon (01) 23 59 66

P 44-1075

Hoétel Richemond

case postale 684, 1211 Genéve 1
cherche
commis patissier
commis de cuisine

Entrée immédiate ou & convenir.

Faire offre compléte au bureau du personnel.
3810
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Am oberen Zirichsee suchen wir per sofort oder
nach Uebereinkunft erfahrenen

Chef de restaurant

Der Bewerber sollte profunde Kenntnisse auf dem
Gebiete der Brigadefiihrung, der Betreuung einer an-
spruchsvollen Kundschaft sowie Freude an einer ak-
tiven Verkaufsplanung mitbringen.

Eine spatere G ihrung ist nicht -
sen. (Mindestalter 30 Jahre.)

Wir bieten entsprechendes Salar sowie fortschritt-
liche Sozialleistungen.

Offerten unter Chiffre 44-65955 an Publicitas, Post-
fach, 8021 Ziirich.

Auf dem Platze Zirich und Basel sind per sofort
oder nach Uebereinkunft in gep Restaurants

Hotel Engadinia
7503 Samedan

Wir suchen fiir sofort oder nach
Uebereinkunft, in Saison- oder Jahres-
stelle,

Restaurationstochter
Buffettochter
Commis de cuisine
Kiichenbursche

Offerten erbeten an
René Donatz-Keller,
Telefon (082) 6 54 19.

5157

die Stelle eines

Restaurant-Leiters

neu zu besetzen.

Der Bewerber sollte gute Kenntnisse auf dem Ge-
biete der Personalfiihrung, der Betreuung einer an-
spruchsvollen Kundschaft sowie Freude an einer
aktiven Verkaufsplanung mitbringen. Der Bewerber
sollte nicht unter 30 Jahre alt sein.

Wir bieten entsprechendes Salar sowie fortschritt-

liche Sozialleistungen.

Offerten unter Chiffre 44-65951. an Publicitas, Post-
fach, 8021 Zirich.

Gesucht

Serviertochter oder
Kellner

sowie

Barmaid

Hotel-Restaurant Engel
5262 Frick

Telefon (064) 6113 14 |
Sfadiees 5425

Hotel-Restaurant Béren
3715 Adelboden

Wir suchen mit Eintritt auf 1. Dezember 1975 oder
nach Uebereinkunft

Kiichenchef

(Jahresstelle)

Offerten an P. Trachsel, Telefon (033) 73 21 51.
5418

Zimmermann Hotels
Hotel National-Bellevue
Hotel Schweizerhof
3920 Zermatt

Wir suchen fir die kommende Wintersaison, Eintritt
zirka 16. Dezember 1975:

Sekretarin

fiir Réception
Oberkeliner
Barmaid Dancing
Barmaid Hausbar

Servicepersonal
fiir Restauration
Nachtportier

Offerten sind zu richten an die Direktion.
5395

Hotel Derby, 3906 Saas Fee

Wir suchen fiir lange Wintersaison 1975/76:

Koch

Commis de cuisine
Saaltochter
Saalkellner
Restaurationstochter
Biirosekretérin
Kassierin

fur Self-Service

Tournant

fiir Service

Offerten sind zu richten an
Familie Supersaxo-Kalbermatten, Tel. 028/4 89 45.

5394

Gesucht

Alleinkoch
ab Mtite September bis Mitte Oktober
1975.
Winterengagement anschliessend még-
lich.

Familie David Wandfluh-Berger
Hotel Oeschinensee

ob Kandersteg
Telefon (033) 75 11 19.
5126

Restaurant de la
Télécabine

Les Crosets

sur Val-d’llliez

cherche pour saison d'hiver

commis de cuisine
commis patissier
casserolier
fille de buffet
caissiére self-service
débarasseuse
filles d’office
garcon de maison
serveur(euse)

G. Trombert, Restaurant Télécabine x

Les Crosets, 1873 Val-d'llliez
= 1 5122

Hotel Bellevue
3855 Axalp (BO)

sucht zwei freundliche

Restaurationstéchter
Haus- und Buffetbursche
Eintritt 20. Dezember oder nach Ueber-
einkunft.
Offerten an:

Fam. P. Bieri, Telefon (036) 51 1521
5231

Hotel Bellevue
3855 Axalp (BO)

sucht fiir Wintersaison 1975/76 jiingere
gut ausgewiesene

Barmaid
welche an selbsténdiges Arbeiten ge-
wohnt ist.
Eintritt 20. Dezember oder nach Ueber-
einkunft.

Offerten an:
Fam. P. Bieri, Telefon (036) 51 1521
5230

Hotel Anita, 7050 Arosa

sucht fir

Hotel Schweizerhof

Sils Maria (St. Moritz)
Haben Sie Freude am direkten Kon-
takt mit Gésten? Dann schreiben Sie

uns doch, denn wir suchen fir nach-
ste Wintersaison:

Biiropraktikant(in)
sowie

Tournant

fir Réception und Bar.

Ihre Offerten mit Beilage von Zeugnis-
kopien und Foto richten Sie an:

Frl. D. Steinmann, Chesa Viola,
7500 St.-Moritz

5315

Yoliday, Owi
and. MGVERPICK

Machen Sie mit in unserem modernen,
dynamischen Team.

Wir suchen nach Uebereinkunft noch
je einen

Chef de partie
Commis de cuisine

Rufen Sie uns an. Wir geben Ihnen
jede gewiinschte Auskunft.

Hollday Inn and Moevenplck
im Zentrum Regensdorf
8105 Regensdorf

Telefon (01) 840 25 20.

P 44-61

Nach

Dot

gesucht per sofort oder nach Ueber-
einkunft

1-2 Serviertochter/

Kellner

Aushilfs- oder Jahresstelle,
dazu

1 Buffettochter

Familie Kessler, Hotel Kulm,
7299 Wolfgang-Davos
Telefon (083) 5 25 25.

OFA 132.140.445

On cherche de suite ou pour date a
convenir

sommeliére

débutante accéptée, nourrie, logée,
bons gains.

Brasserie la Bavaria
J. Robatel

2000 Neuchatel

Téléphone (038) 25 57 57.
ASSA 87-202

Grand Hotel Kurhaus
7078 Lenzerheide

sucht fir die Wintersaison

Kiiche:
Chefs de partie
Commis de cuisine
Service:
Demi-chef de rang
Commis de rang

Alleinkoch

(Schweizer oder mit Niederlassung)

Saalkellner oder Tochter

(Schweizer)

Zimmermadchen
(Schweizerin)

Officebursche

oder -madchen
(Schweizer)

Lingeriemédchen

eventuell Anfidngerin

(Schweizerin)

Offerten mit Zeugniskopien und Foto
sind zu richten:
Hotel Anita, 7050 Arosa,
Telefon (081) 31 11 09.
5116

Stadtbekanntes
Speiserestaurant
Kropf

in Gassen 16
8001 Zirich

sucht nach Vereinbarung
Kochin

Hoher Verdienst. Geregelte Arbeits-
zeit. Sonntags geschlossen.

Schéne Unterkunft im Hause auf
Wunsch,

Telefon (01) 25 18 05, J. Briitsch.
5178

mit Foto, Zeugnisab-
schriften und Gehaltsanspruch sind zu
richten an die Direktion, -

Grand Hotel Kurhaus

7078 Lenzerheide

Familie A. Poltera.

5342

Gesucht fiir die Winter-Saison tiich-
tige

Kochin
(als Chefkéchin)

In mittleren, modernst eingerichteten
Hotel- und Restaurant-Betrieb.

J. Aregger
Hotel und Restaurant
«Banklialp»,
6390 Engelberg

Telefon (041) 94 1272,

5330

Gesucht junger, arbeitsamer

Chef de service

in lebhaften Betrieb.

Offerten an F. Amacher

Motel-Bar-Restaurant Luna
3812 Wilderswil

Telefon (036) 22 84 14.
5207

Landgasthof Béaren
5303 Wirenlingen

sucht per sofort tiichtige, freundliche

Serviertochter

Wir bieten guten Verdienst, 5-Tage-Woche.

Telefon: (056) 98 11 25.
5131

Gesucht nach Saas-Fee fiir die Wintersaison
Kochin

in kleineres Hotel. Gelegenheit zum Skifahren. Gere-
gelte Freizeit.

Offerten sind erbeten an:

Sporthotel Saas Fee
Tel. (028) 4 83 44.
5129

Restaurant Zuberhitte
7500 St. Moritz

Wir suchen fiir die kommende Wintersaison in unse-
ren T ieb-noch Mitarbei-~
ter. Da Stossbetrieb gewandte

Serviertochter und Kellner

(Schweizer, sprachenkundig)

sowie fiir unsere moderne Kiiche

Chef de partie
Commis de cuisine

Offerten sind erbeten an
Peter Zuber, Zuberhiitte, 7500 St. Moritz
Tel. (082) 33355
5295

Gesucht
von zirka 15. Dezember bis nach Ostern

Sekretar oder Sekretérin/Praktikantin
Saucier

Garde-manger

Patissier

Restaurantkellner oder -tochter
Commis de salle oder Saaltochter
Commis de bar
Portier-Zimmermédchen mit Praxis
Portier-Hausbursche
Kiichenbursche/Lingerieméddchen

Offerten an

Hotel Jungfrau & Jungfrau Lodge

3825 Miirren
5276

Hotel Touring Balance

case postale 498, 1211 Genéve 3
téléphone (022) 28 71 22

cherche pour le 1er octobre

un chef de cuisine

pour petite brigade.
Place a I'année.

Faire offre & la direction.

a Bahnhofbuffet Bern

sucht fiir sofort oder nach Vereinbarung fiir
seine modernst eingerichtete Kiiche

°e
an
% Commis de cuisine

Wir bieten angenehme Arbeitsatmosphére bei
a gutem Verdienst. Geregelte Arbeits- und Frei-
zeit. Fortschrittliche Sozialleistungen.

Melden Sie sich bitte persénlich oder telefo-
nisch bei unserem Kiichen- oder Personal-
chef.

Bahnhotbuffet Bern
3001 Bern, Telefon (031) 2234 21
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Gesucht fiir die Wintersaison nach Pontresina:

Alleinsekretarin
(Schweizerin, sprachenkundig)
Oberkellner oder Obersaaltochter
Gouvernante/Aide du patron
Saaltochter
Barmaid/Serviertochter
Zimmerméadchen
Etagenportier
Portier/Kondukteur
Lingére
Lingeriemadchen
Offerten mit Zeugniskopien und Foto erbeten an:
Hotel La Collina & Soldanella
CH-7504 Pontresina

5417

)
3

hOTEL CRESTA
SAVOGNIN

Fur die kommende Wintersaison oder in Jahresstelle
suchen wir noch folgendes Personal:
Kassier(erin)

(nur Jahresstelle)

Sekretérin/Praktikantin
qualifizierten Kiichenchef

Chef de partie

Commis de cuisine

Chef de service Restaurant
(a-la-carte-kundig)

Restaurationskellner oder -téchter
(deutschsprachig Voraussetzung)

Chef de bar/dancing
Saal- und Barkellner oder -tochter
Masseur oder Masseuse

Wir sind ein Erstklasshotel mit 140 Betten, A-la-carte-
Restaurant, Bar-Dancing, Hallenbad mjt Sauna und
Massage, inmitten eines herrlichen Ski- und Wander-
paradieses gelegen.

Wir bieten dem Posten und den Leistungen entspre-
chendes Gehalt nebst  freier Kost und Logis im
Hause.

Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen wollen
Sie bitte richten an:

HOTEL CRESTA
Direktion
7451 Savognin

5374

Sport Motel
3770 Zweisimmen

sucht in Jahres- oder Saisonstelle versierten

Alleinkoch

nicht unter 25 Jahre alt,

selbsténdige, fachkundige
Barmaid
(nur Wintersaison)

Zimmermé&dchen/Lingerie

Hausmédchen/Tournant
eventuell Anfangerin

Telefonieren oder schreiben Sie an:

Familie F. Schumacher, Sport Motel
3770 Zweisimmen, Telefon (030) 2 14 31

5372

G eiee

Bahnhofbuffet Bern

sucht auf Ende Oktober 1975 oder nach Ueber-
einkunft in Jahresstelle selbstandige

Sekretdrin

an fiir Korrespondenz (auch in Fremdsprachen),
g Registraturarbeiten, Fakturawesen, Menu-Ver-
W vielfaltigungen sowie fir die Annahme von @
@@  Saalreservationen.

Funftagewoche (Samstag und Sonntag frei).

E'
L] Interessentinnen mit Erfahrung im Gastgewer-
be werden bevorzugt. Wenn Sie auf einen si-
[ ] cheren Arbeitsplatz Wert legen, senden Sie
bitte Ihre Offerte an:

Fritz Haller, Bahnhofbuffet Bern, 3001 Bern
Telefon (031) 2234 21

Die Lagalb-Bahn AG in Pontresina sucht Mitarbeiter
fur den Einsatz in ihren Restaurationsbetrieben:

Koche
Kiichenburschen
Buffetdame
Serviertochter
Abwascher
Abraumer

Ferner:

eine selbstindige Buffetdame
fir die Leitung des Kioskes in der Talstation

zwei Kassiererinnen
(tempordr, zirka 3 bis 4 Stunden im Tag)

Ihre schriftlichen Bewerbungen inkl. den erforder-
lichen Unterlagen nimmt die Direktion der Lagalb-
Bahn AG, 7749 Bernina-Suot, gerne entgegen.

5433

Grande entreprise commerciale de la re-
gion lausannoise cherche

UN CHEF PATISSIER

sachant travailler selon les méthodes mo-
dernes et ayant de bonnes connaissances
dans la calculation des prix de revient.

Il est offert:

— un travail intéressant et varié,

— une activité indépendante,

un horaire de travail agréable (fermé le
soir et le dimanche),

- des prestations sociales d'avant-garde.

Les candidats intéressés sont priés d’adres-
ser leurs offres complétes sous chiffre
PX 902161 a Publicitas, 1002 Lausanne.

Hotels Huldi & Waldhaus
Adelboden BO

Folgende Posten sind fiir die Wintersaison 1975/76
zum Teil auch in Jahresstelle neu zu besetzen:

< sl dE e
Biro: Réceptionistin

¢ zuverlassig, D, F, E, NCR-kundig,
Bewerberin soll lebhaften und
vielseitigen Betrieb mogen,
Routinearbeiten sind weitmog-
lichst automatisiert.

a Aide-patron
Service, Etage, Lingerie

Kiiche:” Rétisseur *
selbstandiges Arbeiten gewohnt
(fiir Rétisserie «Le Tartare»)

Entremetier
Commis tournant

Service: Saaltochter (-kellner)
Restaurationstochter
(-kellner)
Barmaid oder Barman
Mithilfe im Service Bedingung

Etage: Zimmerméadchen
Mithilfe in der Lingerie
unerlésslich

lhre Offerte mit den iiblichen Unterlagen sowie Ge-
haltsforderung erwartet gerne

Familie K. P. Gygax, Propr.,

Hotels Huldi & Waldhaus, 3715 Adelboden,

Telefon (033) 73 15 31.

519

Gesucht'fiir die nachste Wintersaison nach

Sekretérin

Kiichenchef

Parti-Koche
Restaurationskellner/-tochter
Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft
Saaltochter

Barmaid
Friihstiickserviererin
Zimmermadchen

Wir kénnen lhnen eine interessante Stelle in einem
unserer Familienhotels anbieten.

Offerten mit Zeugniskopien, Lohnanspriichen und
Foto an:

Hotel Julen und Europe Garni
und Hotel Mirabeau
3920 Zermatt

Telefon (028) 7 74 81 oder 779 19
5402

Gesucht nach Zermatt fiir lange Wintersaison:

Alleinsekretérin
Barmaid

1 Buffethilfe

1 Madchen

fir Frihstiick und Buffet

Chef de rang

flambier- und tranchierkundig |

Koch in Kleinbrigade

Offerten mit Zeugnissen sind zu richten an:

Hotel Couronne
Restaurant «Old Zermatt»
3920 Zermatt

Telefon (028) 776 81
5407

Hotel Lauberhorn
3823 Wengen

sucht fir Wintersaison, zirka 18. D 1975 bis
Ende April 1976 folgende Mitarbeiter:

Réception: 2. Sekretéarin
Spelsesaal: Oberkellner
Chef de rang

snack/Pizzeria  Koch-Tournant
ab28.11.1975:  Serviertochter/Kellner

Bar «Parasol» i
ab 28.11.1975: 2 Barmal,ds
(evtl. Freundinnen)

Pub @
ab2s.11.1975: ~ Barmaid

Cherico-Diskothek Barmaid
ab28.11.1975:  Barserviertochter

Offerten mit Z

R ien und 1spriichen
sind zu richten an die Direktion.

5397

Palace Hotel, St. Moritz_ |

sucht fiir Wintersaison 1975/76:

Journalfiihrer
Bonkontrolleur/Bonkontrolleuse
Chasseur

Telefonistin
(sprachenkundig)

2. Oberkellner

Chef de rang
Commis de rang
Zimmerméadchen
Chef patissier
Economathilfe
Kiichengouvernante
Krankenschwester

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sowie mit Lohn-

angaben an Palace Hotel, 7500 St. Moritz (Telefon
082/3 38 19 oder 2 11 01).

5419

Grand Hotel Regina
Grindelwald/BE

sucht fiir Winter- und Sommersaison 1975/76 (durch-
gehend Mitte Dezember bis Mitte Oktober geéffnet)
Chef garde-manger

Chef entremetier

Chef rotisseur

Chef tournant

Commis de cuisine

Personalkoch

Offerten mit den Ublichen Unterlagen und Lohnan-

spruch sind zu -richten an W. Lasser, Kiichenchef,
oder die Direktion.

5120
Restaurant «Weisser Wind» in Zirich
~y 6’ ~ s sucht auf 1. Oktober
Commis de cuisine
suent o Angenehmes Arbeitsklima in -jungem
Commis,
de bar
und
Restaurant
5035 Offerten bitte an:

Alois Fellmann
Witikonerstrasse 43, 8032 Ziifich
Telefon (01) 53 68 24.

P 44452880
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Hotel Kronenhof
8200 Schaffhaus

sucht als Ersatz der Saisonniers in J

1. Oktober

per 1. November

Commis de cuisine
sowie
Zimmerméadchen

Restaurationskellner oder -tochter
Buffetbursche oder -tochter

Berufsleute ersuchen wir, ihre Offerte an die Direk-

en

ahresstellen per

Gelernter  Koch, 28jahrig, Diplom
& :

uzern, i
Tatigkeit im Hotelfach, sucht Stelle
als

Gerant/Aide du patron

Raum Ziirich bevorzugt.

Offerten unter Chiffre 5297 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Koch
sucht interessanten Job auf Mitte
November 1975, als Koch.
Im Raume Westschweiz erwiinscht.

Offerten unter Chiffre M-25-302405 an
Publicitas, 6002 Luzern.

tella -
2 = otel

Fiir das angeschlossene Hotel-Restau-
rant «Baren» in Interlaken suchen wir
infolge Weiterbildung der Stelleninha-
berin, ab 15. Oktober eine Nachfolge-
rin.

Unsere

Direktionsassistentin

ist vielseitig tatig und eine wichtige
Kaderperson.

Wir bieten Ihnen:

- ausfillenden Aufgabenbereich

- weitreichende - Verantwortung
Kompetenzen

- interessante

und

Anstellungsbedingun-
gen

- Entfaltungsmdglichkeit Ihrer Ideen.

Wir fordern von lhnen:

- Verantwortungsbewusstsein

- Fihrungseigenschaften
- Freude an aktiver Mitarbeit.

6440 Brunnen
sucht

Kellner oder
Serviertochter
Bartochter

fur Kaffeebar.

Telefon (043) 3117 98

tion zu richten. Kochin
117 Suche interessanten Job auf Mitte
5, als Kochin.
Im Raume Westschweiz erwiinscht,
Hotel Eden

Offerten unter Chiffre M 25-302407 an
Publicitas, 6002 Luzern.

Er: Koch, 22, Schweizer, 4 Jahre Pra-
xis.

Sie: Réceplions-Sekretirin,
Schweizerin,  Hotelfachschule
sanne, 1Y Jahre Praxis,

suchen Stelle

als Chef de partie eventuell Anfangs-
Kellner und als Réceptions-Sekretarin.

Bevorzugt Stadt Bern oder Luzern.

2,
Lau-

Offerten unter Chiffre * 13-302258 an
Publicitas, 7002 Chur.

1 sommelier

pour date & convenir.

Tél. (027) 5504 95
ou faire offres écrites
M. André Oggier.

5166

5199

Junger Schweizer, 27jahrig

Hm_el - gelernter Koch

Terminus - Diplom Handelsschule
i - Diplom Hotelfachschule

Sierre - flambier-, NCR-42-kundig, D, F, E
sucht verantwortungsvolle Autgabe

cherche

als Gerant oder Geschiftstilhrer eines

mittelgrossen  Betriebes im Raume
Ziirich, eventuell Saisonbetrieb aus-
serhalb.

Offerten unter Chiffre 5319 an Hotel-
Revue, 3001 Bern

Junges Madchen, mit Handelsdiptom
und_ halbjahriger Praxis, sucht Stelle
als

Stellengesuche Demandes d’emploi

“26jahriger Oesterreicher mit langjahri~
ger Erfahrung in der Schweiz sucht
Stelle als

Oberkellner

auf Dezember.

R. Lanz, Fabrikstrasse 30,
3800 Interlaken.
5354

@Gel. Kellner, 32, gute
Organisationskennt-
nisse, Fahigkeitsaus:
weis Kt. Wallis,
Sprachen: D, NL, F,
I, sucht Stelle als
Chet de Service/
Oberkellner
{per anfangs Oktober,

Junge, versierte

Serviertochter
sucht Wint isonstelie In Spel
restaurant.
In Frage kommt nur Kt. Graubiinden.
Offerten mit Lohnangaben an
A. Kernen, Hiibeli 14,
3647 Reutigen.

5353

Deutscher, Permis B, sucht Stelle fir
Wintersaison (eventuell auch Sommer-
saison) als

Barman/Chef de dancing
6 Jahre Erfahrung als Chef de dan-
cing. Bevorzugt Graubiinden oder
Wallis.
Offerten unter Chiffre 5352 an Hotel-
Revue, 3001 Bern

Schweizer, 30 Jahre alt,
keitsausweis, sucht auf

mit Fahig-
Dezember

oder Januar, in Jahresstelle, neuen
als

Aide du patron
(Geschaftsfihrer).
Zurzeit Chef de service. Gelernter
Koch. 2jahrige Erfahrung in Hotel-
buchhaltung usw. Erfahrung im In-

und Ausland.

Offerten unter Chiffre 5351 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Sie: Saal- oder Serviertochter
Er: Saucler

suchen neuen

Wirkungskreis

fir die Wintersaison 1975/76. Arbeits-
beginn 1. November oder nach Ueber-
einkunft.

Beide deutscher Staatsangehorigkeit.

Angebote mit Gehaltsangabe unter
Chiffre 5349 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Wenn Sie mit uns Kontakt
kénnen wir Sie im Detail orientieren.

Stella-Hotel, 3800 Interlaken,
Telefon (036) 22 88 71
(Fraulein Huber verlangen)

i X 52125

Wir suchen eine

Barmaid

“{keine Anfa in).,

Bekanntschaften
o e

Ein gepflegter,
sehr schoner Landgasthof

im Kanton Bern wird einmal mir ge-
héren. Heute bin ich, geb. 1951, be-
reits als Mitleiter in diesem Hause
tatig. Jedoch will ich meine Liebe
nicht nur in meinen Beruf stecken,
sondern sie einem lieben, freund-
lichen Médchen schenken, das ich
bald als Braut heimfihren méchte.

Wer schreibt mir bald mit Foto unter
Chiffre 79-56605 an Schweizer Annon-
cen AG, «ASSA», Postfach, 3001 Bern.

Lohn nach Verein-
barung.

Melden Sie sich unter
Chiffre OFA 9319 R
an Orell Fissli
Werbe AG, 5001 Aarau.

Hotel-Revue-Inserate

werden in der ganzen

Schweiz gelesen!

Stellengesuche  Demandes d'emploi

g

oder 2.
Sprachen: Deutsch, Frapzésisch- und| .
Englischkenntnisse. ' i» #
Eintritt: Mitte November 1975 oder

nach Uebereinkunft.
Franzdsiscnu Schweiz bevorzugty

A

Junger Bursche sucht auf Frithjahr
1976
Lehrstelle als Koch

in gutgefiihrtes Hotel oder Restaurant.

in Hotel oder Tea-
room, Stadt oder
Kt. Bern

Dipl. Kmderkrlppe -Gehilfin
21jahrig, Schwelzerin,
sucht auf November Saisonstelle
Graubiinden oder Berner Oberland, in
Hotelkinderkrippe oder Hotelier-Fami-
lie.

in

“Fr. Wiirgler, c/o Fam. Matysik,
Kensington-Hilton, 179-199 Holland
Park Ave,
London W 11/ 4 UL
(Tel. 00441/603 3355 ext. 7085)

5301

jedoch nicht Be-
dingung.
Offerten erbeten an:
A. Lorétan
Hotel Schonegg
3823 Wengen
5432

Suche verantwortungs-
volle Stelle als

Grilleur/

Rotisseur

VS, BE, BO bevorzugt.
Beste Referenzen vor-
handen.

Offerten unter Chiffre
5410 an Hotel-Revue,
3001 Bern.

24jahriger kaufm.
Angestellter sucht
aushilfsweise

Job

ab 20, September 1975
fiir 3-4 Wochen.

Taxichauffeur/
kaufm. Angestellter

und
Biiroangestellte/Nurse

suchen interessante Saisonstelle
einem Winterkurort.

in

Telefon (01) 925 41 09 (Mo. bis Fr.)
Telefon (055) 42 18 62 (Sa./So)
5445

Junger, kaufménnischer Angesteliter,
Westschweizer, sucht

Stelle

fur temporére Arbeit. Ab sofort.

Zuschriften unter Chiffre 17-461409 an
Publicitas, 1630 Bulle,

bitte an:
Postfach 12
CH-6275 Ballwil
5371

Suche eine Position
als

F&B

Assistant
Bin 24 Jahre, ledig
und habe eine abge-
schlossene Koch- und
Kellnerausbildung,
besitze gute englische
und franzésische
Sprachkenntnisse.
Absolvent der Hotel-
fachschule Heidel-
berg (D) mit Ab-
schluss.
Freundliche Zu-
schriften erbeten
unter Chiffre
T 328513-18 an Publici-
tas, 1211 Genf 3.

Assistant direction
langues anglais, alle-

ou date a convenir

Possibilité d'achat par la suite pas ex
Offre sous chiffre 5275 a I'Hotel-Rev!

Jeune couple hételier cherche pour automne 1975

gérance ou direction

clue.
ue, 3001 Berne.

Schweizer,
Stelle als

34jahrig, 4sprachig, sucht

Direktor oder Gerant

Ich bringe mit: Erfahrung in allen
Sparten des Hotel- und Restaurantbe-
triebes in der Schweiz und Uebersee,
mehrere Jahre in leitender Stellung.
Eintritt auf den 15. November oder
nach Uebereinkunft.

und

Detaillierte Offerten sind erbeten un-
ter Chiffre 5223 an Hotel-Revue, 3001
Bern.

Junge Deutschschweizerin (21)
Hotelfachschuldiplom

NCR-42-kundig, Sprachen: D., F., E.,
sucht Stelle als
Sekretirin/Réceptionistin
Stadt Bern bevorzugt. Eintritt Ende

Oktober.

Offerten unter Chiffre 5174 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.
A R

Jeune fille ayant
diplome de I'école de
commerce cherche
emploi comme
secrétaire ou
demoiselle de
réception
dans I'hotellerie.

Adresser vos offres a:
Mile Anne-Lise

1553114 mand, francais,
Offerten umer cmme 5375 an Hatels Offerten an espagnol, eherche
Revue, 3001 B Thomas Werren, Fellerstrasse 50/D6, i

i poste responsabilité
iE ot & 3027 Bern, Telefon (031) 56 52 86. 4 lannigs.
Schweizerin, 23: Jahre, ;aus - gutem 5348]  Région i
Hi hi Stells i
s oo as Sekretérin mit Hotelerfahrung Faire offres sous
v kel e oD aufonthalt|  ChillTe 5309 & I'Hotel-
in erslklasﬂgem Hotel, ab 1.10. 1975 55 i 12) sucht nach Italienaufenthal Revue, 3001 Berne.
oder Wintersaison 1975/76. telle im
Selbstandige Stellung bevorzugt. ¢
Srachen: D B ‘Sommedscn, 1| 1€SSiN Secréiaire
Offerten unter Chiffre 5429 an Hotel- Sprachen: D, F, autrichienne, 28,
Revue, 3001 Bern Eintritt: Januar 1976 oder spiter. expérience bancaire
. . et comme secrétaire
Schweizer, 25, gelernter Koch, Diplom Offeten unter Chiffte 540 an Hotel-|  cholel aussi en
der Hotelfachschule Belvoirpark, Zi-|+ Revue, 3001 Berr Suisse - allemand,
rich, 4sprachig, versiert in allen Spar- anglais, francais,
ten des Gastgewerbes, sucht Stelle I — dn(:ﬂonedltalmn—
Is ipiom

Gerant (eventuell Pachi) 20 und 24 Jahre alt, suchen fir die| examinée» de 'ESA,
o mittleren ison 1975/76 eine Stelle als cherche place pour
(Raum Ziirich bevorzugt). Beste Re- : : perfectionner le
ferenzen vorhanden. (Mitarbeit der Serviererin 'ra_mgam :e pré'ireunce

o 7 a u
Enatralt meglich) oder Barmaid sann:néz:n?.usx:lion
Offerten unter Chiffre 5361 an Hotel- in der franzésischen Schweiz. d‘hi\;er en Suisse
Revue, 3001 Bern. Jum pclbalk iy
= Sprachunterricht sollte gegeben sein. :
Schweizerin, 22 Jahre alt, gelernte caun| h Faire offres sous
Sportverkauferin, sucht Stelle an der ’;‘;’;;‘:"”9" gastronomische . Beruls- chifre 5208 & IHetel-
is. L evue, erne.
in einem Winterkurort. War ein Jahr Englicche  und Sprach-
an der Réception tatig. Sprachen: D, 1858: Junger
 E. Offert Chiffre 533 an Hotel- i
Eintritt_ab 15. Oktober 1975 oder nach T o hiire “|  Résepiiontst/Sekretir
Uebereinkunit. mit mehrjéhriger In-
Offerten unter Chiffre 5357 an Hotel- |- un‘é"gmen i o
Rovue, 2001 Barn. Gerantin sucht passende Stelle
" n , fir Wintersaison
Schweizer, Ende 20, ledig, kontakt- 28jahrig, viersprachig, Fahigkeitsaus-
freudig, mit mehrjahriger Hotelerfah- weis A, vormals Barmaid, dann Aide 12&’252'"“;:‘{";;';“"
Vertrauesnd, sueht du patron, sucht Gerance kleinerer -
ertrauensposition Bar. Hat Interesse, die Bar selbst zu i
Im Besitz des_ Fahigkeitsausweises A. fihren. Olterten et aniire
Sprachen: D, F, I, E, auch schriftlich: Bevorzugt Stadt Bern, , Berner Ober- 3001 Bern.
Offerten unter Chiffre OFA 9415R an Jand, Ziirich und U
Orell Fssli Werbe AG, 5000 Aarau.
otfer o Ghifre 5326 an Hoter.| LeMd- Physioth, dipl.
25]ahr|g Revel::nﬂﬂg:‘ g;’" aitre: an otel- Masseur, med. Badem.
als Koch, Diplom der Fachschule fir J - (Deutscher, schon
das Gastgewerbe in Zirich, Fahig- Vinger in der
keitsausweis A, Diplom einer Handels- Séhwors tatlgy sucht
schule, Sprachen D, F, E, sucht Stel- Bsuent achiwelz totla) sicht’
le als : Stell
Lehl’Ste"e langer entspr. Stelle

Gerant oder Direktionsassistent

Offerten erbeten unter Chiffre 5447 an
Hotel-Revue, 3001 Bern.

Schweizerin, 25jahrig, sucht auf zirka
15.10. 1975 Stelle als
Tournante-Prakiikantin oder

1581 Salavaux
Tél. (037) 77 1219

5334

Grosser, aufgeweckter
Jiingling sucht nach
Schulaustritt im
Frihling 1976

Koch-Lehrstelle

Bevorzugt Raum
Bern-Thun-Oberland.

Kunz Ronald
Dorfmattweg 21
3110 Miinsingen (BE)
Tel. (031) 92 04 40
5124

oder
Telefonistin
sSprachen: D, F, E, Auslanderfahrung.
Bevorzugt: Bern oder Umgebung oder
Genf und Umgebung
Angebate erbeten an
Verena Morf
Posta Veglia, 7017 Flims
Telefon (081) 39 28 06, ab 20 Uhr

|

fiar Hotelfach-Assistentin.
Offerten an
Renate Kiausmann, Seega:
8877 Quinten, Telefon (085) 4 oy

P 13-27531

s Au

Nach Absolvierung der 2. Sekundar-
klasse sucht ein 17jahriger Bursche

Lehrstelle als Koch

Eintritt per sofort oder nach Vereinba-
rung. Schnupperlehre mit anschlies-
sendem Lehrbeginn wére auch mog-
lich.

Offerten bitte unter Chiffre F 25-305453

5446 !
an Publicitas,-6002 Luzern.
Fir die sucht
junger Wir suchen fiir unsere Tochter Ursula
Koch elne
Stelle in Kleinere Brigade. ich mschte | KoChlehrstelle

mein Wissen in einem gut gefihrten
Betrieb erweitern. Erfahrung in Ho-
tel- und Restaurationskiichen.

Offerten mit Lohnangabe unter Chiffre
5444 an Hotel-Revue, 3001 Bern,

fiir November 1975.

Offerten erbeten an
A. Huggler, Hotel Alpenrose,
3861 Gadmen, Telefon (036) 75 11 55.

5306

in Kurhotel oder
gr. Hotel, bevorz. BE
oder GR.

Offerten unter-Chiffre
5300 an Holel Revue,
3001

Dipl.
Gymnastiklehrerin
sucht Stelle fiir
kommende Winter-
saison. Sprachen: D,
F, E. Evil. verbunden
mit Betreuung eines

Dame gesetzten Alters sucht Stelle
als

Chefin de service
langjahrige Erfahrung, branchen- und
sprachenkundig, Wintersaison oder
Jahresstelle, ganze Schweiz.

Offerten unter Chiffre E 25-302424 an
Publicitas, 6002 Luzern.

Qualifizierte Barmaid, 26 Jahre, 4 Jah-
re Praxis, sucht

Stelle
in gepflegter Hotelbar,
Zermatt oder Ziirich bevorzugt.
Frei ab Mitte Oktober 1975.

, Offerten bitte an:
Christine Fidy
c/o Hotel National, 6353 Weggis
5405

Hotelierstochter (24) sucht Stelle als
Aide du patron oder
Gouvernante

Eintritt
kunft.

sofort oder nach Ueberein-

Offerten unter Chiffre 5385 an Hotel-
Revue, 3001 Bern,

Junger Mann aus der Hotelbranche,
Handelsschule mit Diplom und Matura,

Absolvent der Hotelfachschule Lau-
sanne, sucht verantwortungsvollen Po-
sten als

Aide du patron

in mittelgrossen Betrieb.
Eintritt nach Vereinbarung.

David Wandfluh
Hotel Oeschinensee, 3718 Kandersteg
5245

Tochter, 20jahrig, mit Diplomab-

schluss, sucht Stelle als

Rsupuompukukunnn
n Zirich.

Offerten sind erbeten unter Chifire
5452 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

sprachenkundig, lang-
im Gastgewerbe,

Schweizerin,
jahrige . Erfahrung
sucht Stelle als

Chefin de service

in Hotel oder Spezialititenrestaurant.
Kanton Bern bevorzugt, jedoch nicht
Bedingung.

Offerten unter Chiffre 5451 an' Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Schweizer Ehepaar sucht Wintersai-
sonstelle (Kanton Wallis. franzosischer
Teil bevorzugt)

-Sle: Slkr.l!rln (Réceptionistin)

achen: D, F, E,
Er: Clllld ervice
Sprachen D, F, E, | mit: Auslanderfah-
rung.
Evtl. mit Chef de cuisine, Kochin,

Casserolier.
Offerten sind zu richten unter Chiffre
5448 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Koch/Metzger

2jahrig, sucht Stelle auf 1. Novem-
ber als Alleinkoch oder in kleine Bri-
gade.

Offerten an:

R Stiffler
Miihlestrasse 9, 7260 Davos Dorf

5450

Offerten unter Chiffre

5335 an Hotel-Revue,
3001 Bern.

Gerantin

Fahigkeitsausweis A
sucht Cafeteria im
Zentrum von Zirich,
evtl. mit Wohnung.

Offerten unter Chiffre
44-452830 an Publicitas,
8021 Zirich.

Auf anfangs Oktober bis zirka Mitte
November suchen wir infolge Saison-
schluss fir einen qualifizierten Mit-
arbeiter einen Posten als

Sous-chef oder
Chef de partie

(Ferienablosung oder Aushilfe).

Offerten erbeten unter Chiffre 4741 an
Hotel-Revue, 3001 Bern.
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Kaufm. Angestelite
mit Diplomabschluss ‘und” praktischer
Erfahrung, Sprachen D.,F. und- Eng-
lischkenntnisse, ‘sucht eine Saison-
oder Jahresstelle als.

Hotelsekretarin/
Réceptionistin
Wallis und Welschland bevorzugt.
Eintritt: 1. November oder nach Ver-
einbarung.
Offerten. unter Chiffre 5136 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Liegenschaftsmarkt Vente et achat d'immeubles

nach Umsatzbasis)

Hotel-Restaurant

Zu-vermieten, wegen vorgeriickten- Alters, ‘auf Friih-
jahr 1976, zu sehr giinsti i ietzi
Gutgehender Zwei-Saison-Betrieb, in den Berner

Grosseres Erstklasshotel (mit Restaurants, Bars, Sau-
na, Coiffeursalon) in grosser Stadt der Deutsch-
schweiz mit entsprechendem Komfort und allen Ein-
richtungen fiir anspruchsvolle Gaste sucht

Geranten/Pachter

Umsta 2u verkauten

grosse Liegenschaft

mit gut frequentiertem Passantenre.
staurant mit.Umschwung und Qrossen
Parkplatz, Nahe Bezirkshauptort, Kane
ton Ziirich.

Tausch oder grosse Verrechnung gy

Jeune couple Voralpen. :.ii:r?enschnll oder Schuldbrief moq.
Volistandig renoviert und modernisiert. Hotel mit Kapitalbeteiligung moglich. Nicht deren Hohe, son-
longue expérience hoteliére, cher- 20 Zimmern, z.T. mit Dusche, Restaurant, Terrasse de,pn Ruf ungd ,g . sind ben. . Offerten unter Chiffre 5431 an H
che place pour-saison d’hiver, und Saal mit 200 Sitzplatzen, komfortable Wirtewoh- Revue, 3001 Bern. o
Lul: Maitre d'hotel 2ands Auch

Elle: Chef de réception ou 1re secré-
taire.

Gut ausgewi , fachkundige Ir 1 erhal-
ten alle Auskiinfte und Unterlagen unter Chiffre 531
an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Téléphone 0789/92397
ou écrire par express s.v. p. &

Ch. Hérier Moustler

Smeraldo Beach Hatel

1-07021 Baja Sardinia/Arzachena
Sardaigne.

5147

Um meine Franzésischkenntnisse zu
erweitern, suche ich passende Saison-
stelle in der franzésischen Schweiz im

Hotel- oder Gaststéittengewerbe.

A vendre
hotel-café-restaurant

Belle situation sur passage principal dans petite
localité touristique; batiment en trés bon état com-

Verkauf

zum Beispiel an Hotelkonzern, méglich. Auf Wunsch
langfristige  Amortisationen.  Strenge  Diskretion
selbstversténdlich.

i mogen sich, c iert, wen-
den unter Chiffre 5294 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

portant outre les locaux de service, des
d’hétel, un café, un carnotzet, une salle a manger et
un salon. Beau dégagement avec terrasse et place
de parc. Prix de vente fr.400000.— comprenant le
batiment, I'agencement et le matériel d’exploitation.

Gesucht

auf Friihjahr 1976 oder nach Uebereinkunft
grosserer, vielseitiger

Zu verkaufen oder zu vermleten, 15
Autominuten ab Ziirich, linkes Zirich
seeufer, an einmalig exklusiver Lagy
mit Seesicht, renommiertes

Restaurant/Bar

mit Kleinhotel. Gute Zufahrt sowis
grosser Parkplatz vorhanden.

Auskunft und Besichtigung

Eugster

lon bin_deisohe_Saatangehorige Hpeshipques B clepostion. . : Immobilien
21), hab ittl Bildungsabschluss i iff 28-21221 a P ot : : y
e rondong. . Fonegra: FRIED oifios cout culite & ruiciias, Ter-| ' Regtaurationsbetrieb Kot

fin, spreche fliessend englisch.
Einstellung méglich ab Mitte Septem-
ber oder nach Vereinbarung.
Offerten an:
Ingrid Kessler
7867 Wehr/Baden
Birkenweg 15
Deutschland
5161

Junger Schweizer, mit Freude am Be-
ruf und _guter Hotelfachausbildung,
Sprachen D., E., F., I., sucht

initiativen Patron

kleineres Wintersporthotel
mit Restaurationsbetrieb

Hoteli

Pacht

SHV sucht zu

Diplomierter
kaufen oder in

Uebernahme nach Uebereinkunft. Berner Oberland
bevorzugt, jedoch nicht Bedingung.

in Pacht.

Wir sind ein bestausgewiesenes, jiingeres Ehepaar,
mit langjahriger, selbstandiger Praxis in den Sekto-
ren Hotel-, Restaurant- und Barbetrieb.

Offerten erbeten unter. Chiffre 4826 an Hotel-Revue,
3001 Bern.

Offerten bitte unter Chiffre 5312 an Hotel-Revue,
3001 Bern.

Ehepaar aus bekannter Hotelierfamilie, mit langjéhri-

ASSA 0501

An bevorzugter Lage in Chur zu ver
kaufen neu erstelltes, komfortables

Einfamilienhaus

Als Zahlung kime auch Beteiliging
oder Tausch eines guten, gastgewer.
lichen Betriebes in Frage.

Nahere Auskunft unter Chiffre 13-5
an Publicitas, 7002 Chur.

eines Kleinbetriebes, den er gerne tat- ger, erfolgreicher Praxis in der Hotellerie und
kraftig ~ unterstitzen ~und vertreten F sucht fiir bald in Pacht
méchte. A louer ou a vendre

Eintritt nach Uebereinkunft. Kantone
Graubiinden und Bern bevorzugt.

Gerne erwarte ich lhr Angebot unter
Chiffre 5189 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

20jahriger Welschschweizer (deutsch-
sprechend) sucht fir Oktober 1975
Jahresstelle als

Mittelgrosses Hotel

in Sommer- und Winterkurort im Engadin
zu verkaufen.

Anfragen und Kontaktnahme erbitten wir tber Chif-
fre 5399 der Hotel-Revue, 3001 Bern.

mittelgrosses

Hotel-Restaurant

oder
grosseres Restaurant

sfir gehobene Anspriiche. Raum Zirich.

café-restaurant «La Pinte»

a Veytaux-Montreux au centre du vi-
lage. 90-100 places.

Visites, renseignements:
Architécture/décoration
12, Grand'rue, 1844 Villeneuve
Téléphone (021) 60 24 76

Altershalber zu verkaufen ein seit Jahren' bestehen: .
& des, gut eingerichtetes :
Kiichenchef g 9 Offerten’ (Diskretion zugesichert) erbeten unter Chit-| Zu verkaufen
Winterthur, Kloten und Umgebung. ¢ fre 5206 anHotel-Revue, 3001 Bern. ~ A 5
inf ur, . » s i in der Stadt Zirich, sehr gut freqem
canr s rmn onnin, | 0 O-BEtt€N-Hotel-Garni
A . 3 L \ p
Offerten unter Chiffre 5188 an. Hotel- in Lugano 7~ ¢ 5 Selbsténdiger, privater Unternehmer sucht fiir seine Cafe
Revue, 3001 Bern. 3 »Hotel'AG Auskuntt ertei
Preis des Inventars und Mietzins des Hotels sehr Robert. Bucher, Zunfthas z. Wer:

giinstig. Uebernahme nach Uebereinkunft.

Partner mit Beteiligung

guet,

Koch Morgartenstrasse 30, 8004 Zirich,

33jahrig, mit Wirte-

erfahrung, sucht neue

Stelle in der Reglon
Innerschwelz.

Qesterreicher, 34 Jahre,
mit Niederlassung,
sucht Stelle als
Chef de service
oder 2. Oberkellner
in Erstklasshotel oder

(mit Fr. 400 000.— bis Fr. 500 000.—) Telefon (01) 39 59 59.

Nur ernsthafte Interessenten melden sich. Bevorzugt o o i =
wird junges, strebsames Paar. an Objekt (Hotel-F
ausbaufdhig, mit Landreserve) an guter zentraler
Verkehrslage in Badekurort.

In grossem Vorort von Bern, modsn
eingerichteter, gutgehender
Anfragen bitte unter :

Offerten unter Chiffre 5377 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Gﬂgstaur;qt(mitll_erer Tel. (043) 31293% Offerten erbeten unter Chiffre 5153 an Hotel-Revue, Tea-room
rosse. Wintersaison- | Herrn Abegg verl. oder 3001 A s G
oder Janssteing. o o2 1384 Bern aus IamlharenFGru;jd::O 2u verkaufen.
Eintritt 1. Dezember. 5356 Umsatz zirka Fr. 3 -
bests A dor Zu verpachten per sofort oder nach Uebereinkunft o der 3?:3“&?'233,.“&?;?"5" Senlkt Verkaufsprels. Fr. 320 000.-
g a Fr. 120 000.-
Hausern. |t i rung verkauft: Anzahlung Fr. 1

Angebote sind erbeten Lehre suche ich zur Sehr schéne.und sichere Existenz fif

unter Chiffre 5358 an Vervollstandigung tichtiges Wirte-Ehepaar.
Hotel-Revue, meiner Ausbildung Hotel Krone Th un 40-Betten-Hotel Uebergabe Oklober 1975.
3001 Bern. eine Saisonstelle 7 mit Restauration von
ab 15. Dezember 1975
Sauberer, willi als i i Platzen Techn, BAU-+
e B | o s addikaniin Modernstes Hotel mit 52 Betten, Hallenschwimmbad. 100 Plat LIEGENSCHAFTSBURD

=

& Monika Schmid . i B . tait =

Ror Restaurant: Rest. francais iy e A retcog ) CH. HIRSCHI ==
lehrstelle 1700 Frelburg Postfach, 8021 Ziirich. Dalmazirain 26 3005 BERN Tel. 443622

- Gaststube P
Kellerrestaurant

in gut gefihrter 0538
Kiiche. Eintritt

Friihling 1976.

Suchen Sie ein glénzend eingefihrtes

Hotel

Les annonces de
I'Hétel-Revue sont

Bar
Offerten an:
Fam. G. Bernhard-Grob

J‘;‘ﬁiﬁn lues dans toute Lage: im Stadtzentrum am Rathausplatz. (UmsatzgrBsse Fr. 1.6 Mio)
Tel. (031) 847167 la Suisse. Pachtzins: auf Umsatzbasis. das zufolge Krankheit

Druck-
sachen

5355

Fr. 500 000.-

unter dem Ertragswert (gemdss Nor
men Treuhandstelle SHV) verkaif
wird? Dann verlangen Sie bitte sofot

Liegenschaftsmarkt

Vente et achat d'immeubles Offerten unter Angabe der bisherigen Tétigkeit sind zu richten

2

an: die Unterlagen unter Chiffre 44-65%%
an Publicitas, Postfach, 8021 Zirich.
2Zu vermiclen Fa. W. Hauenstein, CFL, Lohnerstr. 24, P us!
im Tessin, Region Bellinzona, per 3645 Gwatt-Thun.
1. April 1976, 5074
i A vendre au coeur de Neuchatel
Motel mit Restaurant . bl al
immeuble commercia

19 Fremdenzimmer mit 43 Betten, sehr die Sie bendtigen
qut eingerichtet, mit grossem Restau-
rant; komfortable 5-Zimmer-Péchter-

wohnung.

de haut standing, comprenant, au rez-
de-chaussée, une confiserie et dans
les 5 étages et attique, un hotel de
catégorie supérieure de 33 chambres,
équipées avec douche ou bain, radio,
TV et frigo.

konnen wir lhnen in

Notiges Kapital fiir Inventariibernahme . ki
Fr. 50 000.-, fdr tichtiges Wirte-Ehe- kirzester Zeit liefern.

paar gute Existenz.
Fonds propres nécessaires:
Anfragen  unter Chiffre 44-65882 an Fr. 1150 000.-

Ein Anruf, Telefon
Publicitas, Postfach, 8021 Zirich.

(031) 25 66 55, geniigt.

Druckerei des «Bund» Faire offres sous chiffre 28-900235 &

Publicitas, Terreaux 5, 2000 Neuchétel.
P 26-51

H***-Organisation

sucht gréssere

Zu mieten gesucht per sofort odef &
Wintersaison 1975/76

W E R B E- Denken Sie daran: Streuver-
SPLITTER luste kosten viel Geld —
Fachblatter selektionieren
selbsttatig.

lhre HOTEL-REVUE

Hotels

in Sommer- und Winterkurorten zu
kaufen; auch andere Objekte kom-
men in Frage.

Hotel garni
F.Pochon-Jent AG 5 ¢Kafon Griubiiden
Effingerstr. 1, 3001 Bern evorzugt Kantoh Gragpinca
Offerten bitte unter Chiffre 44-65847 an

i an Hot*
Publicitas, Postfach, 8021 Ziirich. Offerten unter Chiffre 5133

Revue, 3001 Bern.

B
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Anschlagbrett Tableau noir

NEUE

BAR-FAGHSCHULE

Neuzeitliche Fachausbildung fiir MIXEN

und BAR-SERVICE.

Langjahrige Kursleiterin.

Tages- und Abendkurse in Deutsch, Franzdsisch und Englisch.

Schiiler mixen selbst!
Unsere BAR-Kurse beginnen:
6. Oktober
20. Oktober
3. November
M. Fiirer, Kursleiterin
Leonhardstrasse 5, 8001 Zdrich, neben Hotel Leoneck
Telefon (01) 32 04 64/(01) 34 92 55

-Kurse

Vorbereitungskurse auf die
Kiichenchefpriifung

Brunnen:

3.-26. November 1975 (3'/2 Wochen). Fr. 980.- fiir Un-
Anmeldung bis

terkunft, Verpflegung und Kurs.
30. 9. 1975 bei der SFG (01) 36 72 22.

Kurs liber Weine und Fruchtsiafte

Vom 13. bis 15. Oktober 1975 fiihrt die Fachschule einen Kurs fiir das Gast-

gewerbe iiber Weine und Fruchtséfte
drei Tagen wertvolle K i

tiber diese

durch. Er bezweckt, dem Teilnehmer in
vor allem {ber deren

Bereitung, Pflege und Ausschank, zu vermitteln.

Das Kursprogramm sieht folgende Themen vor:
Wichtigste Weinbaugebiete der Schweiz und des Auslandes (4 Stunden), Eigen-

schaften und Pflege der Weine (3 S
heiten der Weine und ihre Verhiitung,
schank (2 Stunden), 3 Lehrdegustation

tunden), Wichtigste Fehler und Krank-
(2 Stunden), Weinbeurteilung und Aus-
en lber Sorten, Lagen, Kelterungsarten,

Fehler und Krankheiten (3 Stunden), Physiologische Bedeutung der Weine und

Fruchtsafte (2 Stunden), Gewinnung,

Eigenschaften und Pflege alkoholfreier

Fruchtséfte (2 Stunden), Beurteilung und Ausschank der Fruchtséfte, 2 Lehr-

degustationen (2' Stunden) und Wein
(2 Stunden).

e und Fruchtséfte in der Gastronomie

Der Lehrstoff ist véllig auf die Bedirfnisse des Gastgewerbes zugeschnitten.

Die Kursteilnehmer haben fiir die Ve

rpflegung und die Unterkunft selbst zu

sorgen. Das Kursgeld betragt je Teilnehmer Fr. 140.—.

Anmeldungen sind bis 4. Oktober 1975

zu richten an die Schweizerische Obst-

1schule, Sct

3, 8820 Wadenswil, Tel. 01/75 19 75.
664

Internationale

BARFACH

SCHULE

Kaftenbach

Modernste Fachausbildung mi

t Diplomabschluss.

Deutsch, franz,, ital., engl. Alteste u. meistbesuchte Fach-

schule der Schweiz, gegr.1913.

Staatlich konzess. Agentur.

Bern:

29. September 1975 bis 8. Marz 1976 (2 Nachmittage
pro Woche) Fr 240.-. Anmeldung bis 13.9.1975 bei
Fact fir das be des Kantons
Bern, Forum Culinaire, 3073 Gimligen (031) 52 52 77).

Kostenlose Vermittlung, stets gute Stellen frei.
Kursbeginn:

8006 Ziirich, Tel.01-474791 (3 Min.v. th)

6. Oktober, 3. November 1975
Auskunft u. Anmeldung: KALTENBACH, Weinbergstr. 37

Zirich:
30. Oktober bis 13.D

1975 (2

pro Woche). Fr.200.- bis Fr.300.-. Anmeldung bei
ion fiir das erbe des Kantons

Zl’krich. Bolleystrasse 29, 8006 Zirich,

(01) 47 99 55.

fortbi Idungsweekend fiir Fachlehrer

e

10./11. 0k10ber 1975 (1Y/2 Tage) im Hotel Bellevue au

Lac in Brunnen.

Teilnahmeberechtigt:' Fachlehrer

tonaler Fachkurs). bis 26.

Telefon

an gastgewerb-
lichen Berufsklassen (Gewerbeschule oder interkan-

1975 bei der SFG:

fiir F perten an L
priifungen im Kochberuf (Voranzeige)

November 1975 im Hotel Beau-Rivage in Weggis. Die
Durchfiihrung erfolgt in Zusammenarbeit mit der Ab-
teilung fiir Berufsbildung des BIGA. Auskunft: SFG.

Fach fir K

20. Oktober bis 13. Dezember 1975 (8 Wochen fir
3jahrige Lehre in Pontresina, Brunnen, Gersau, Kehr-

siten, Bénigen, Adelboden, Brig, Sion;

20. Oktober bis 6.Dezember 1975 (7 Wochen) fir

2'/z|ahnge Lenhre in Davos.
j Uber das
Berufsblldung

Amt fir

Formation
de cadres supeneurs

Gestion-Administration
d'établissements

hoteliers

hospitaliers

de stations
et offices

de tourisme

agés de 21

[ e T=

Enseignement en frangals
par cycle annuel pour étudiants
de toutes nationalités

Externat mixte a Pully-Lausanne
Chemin de Chamblandes 45

ans révolus

1009 PULLY(Sulsse)
Tél, (021) 283342

Institut Borlat

F fiir Kschinnenl

20. Oktober bis 13. Dezember 1975 (8 Wochen) fiir

3jahrige und 1'zjahrige Lehre in Weggis.
\g lber das andi
Berufsbndung

Ueber alle Kurse gibt Ihnen die Schweizerische

kantonale Amt fiir

fur Selbstandige,

Management im Gastgewerhe
2'>mtg. FUHRUNGSLEHRGANG

Nachwuchskrafte -

Vorgesetzte und
Prospekt anfordern.

Mitarbeiter besser fiihren

Kurs SHV fiir hdhere und mittlere Kader im Gastge-

werbe Nr. 52.
30. September bis 3. Oktober 1975 im Hotel
Rivage, Interlaken

Thematik:

Beau

— Urbediirfnisse und Erwartungen des Menschen

- Motivation der Mitarbeiter

— Personlichkeitsstruktur und Autoritét des
Vorgesetzten

— Der er(olgrelche Fihrungsstil

= Or ische Vor:

im Betrieb

- Lernpsychologische Grundsétze fiir die Instruktion

— Delegation von Aufgaben, Kompetenzen und
Verantwortung

Teilnehmer:

~ Damen und Herren in der Position eines
Departementchefs

~ Inhaber mittlerer Stabsstellen

- deren Stellvertreter

Unter Berii
i ist die Teil

igung  gruppendy he
ahl beschrénkt.

Kosten:
Fr. 350.— inkl. Pausengetranke, exkl. Pensions-
kosten.

Kursleitung:
Rudolf Bolliger, Leiter der Kaderschulung SHV.

Auskunft und Anmeldung:
SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN
Abteilung fiir berufliche Ausbildung
Frl. V. Streiff

Monbijoustrasse 31

3001 Bern

Telefon (031) 2572 22

Er-

Individuelle, moderne, zielstrebige Service-
Stufenausbildung fiir die gepflegte Praxis im
Hotel- und Gastgewerbe. Nachste Kurse:

Spezmlfachschule

22,9.-10. 10.

Bar

1.12-12.12. /5. 1.-16. 1.
Flambieren/

Tranchieren
15.12.-19. 12, / 19. 1.-23. 1.

Chef de service
10. 11.-21. 11,

Weinseminar
13.10-17. 10.

Hotel-Rest.-

Administratior
22, 1976-10. 4. 1976

6000 LUZERN

Murbacherstrasse 16

i Gra-
i . Auskunft, prosp! und
Kursprog erhalten Sie

Sekretariat Telefon (041) 44 69 55

3
2

Hotel-Fernkurs

Sie lernen zu Hause, in der Freizeit, wann es lhnen
am besten passt, Sie halten engen Kontakt mit Prak-
tikern aus der Hotel-Branche, die lhnen in jeder
Beziehung raten und helfen. Und Sie machen zum
Schluss eine Priifung an unserer Fachschule in
Ziirich.

Tun Sie etwas fiir den Erfolg im Beruf. Unternehmen
Sie etwas, um mehr zu wissen, um mehr zu kénnen,
mehr zu leisten. Wenn Sie uns den nachstehenden
Bon senden, dann informieren wir Sie kostenlos
iber das Kursprogramm.

Institut MGssinger AG, 8045 Ziirich
Réffelstrasse 11

S = e 1@ ‘ . CH-1854 Leysin - HOSPRA S.A.
Fachkommission fir das Gastgewerbe, Dreikonig- ’.e)%""‘d‘ Telefon 025/6 25 24 Telefon (01) 355391
strasse 34, 8002 Zirich, Telefon (01) 367222, gerne LanGuEs'
Auskuntft.
Kostenlose Information erbeten fiir neuen Hotel-
Name
Strasse
Ort
HR 67
NN I S B O R BN D e
TG R Smr RS CESESRY
j;;/‘: N‘;"e"“:)e' 1975 Hotelschule Lotscher
-Sonderschau
ELEKTRO- iai
KARTOFFEL- «Klug-ist, wer Kartoffeln isst» 6356 ngl Kaltbad
SCHALMASCHINEN Halle 10, Stand 121 Tel. (041) 831553

Die technisch vollkommenen und vielsei-
Ugen Maschinen der Gegenwart,

Sie schilen verbliffend rasch und sauber
Kartoffeln, Riben, Sellerie usw,
LIPS:Schalmaschinen gibt es fiir Kapazi-
taten von 4-50 kg pro Fillung in 5 ver-
schiedenen Gréssen,

Simtliche Typen sind mit einer Salat-
2entrifuge kombinierbar, Einzelne Ma-
schinen sind in Spezialausfihrung auch
als Fischschalmaschinen lieferbar, ‘

JAKOB LIPS, Maschinenfabrik,
8902 Urdorf, Tel. 01/98 75 08

«Kinderfreundliche Schweizer Hotels»
Halle 25, Stand 405

Des ipti relatives a la

Fiir welchen Kurs diirfen wir Ihnen néhere Unter-
lagen senden?

[ Diplomkurs
28.9. 1975 bis 23.9. 1977

[J Hoteladministrationskurs
6. Oktober bis 5. Dezember 1975

Ki

d'annonces a des places déterminées ne
peuvent étre acceptées que comme des
Vveeux, mais en aucun cas comme

conditions de I'orde d'insertion.

" 3. November bis 5. Dezember 1975
[J Servicekurs
3. November bis 5. Dezember 1975

Name:

Adresse:
CUTTEED CIETEEY LUEIITT CTONERD ESOiamm
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i i Valentine-Friteusen Salerimer
= usen VALENTINE-
Valentine-Friteuse HBZ-VALENTINE ZORICH Standmodall, freistehend ab Fr. 1370.- SeRvouAT
nach Gastronom Generalvertretung und Service fr die deutsche Schweiz Bassin-Inhalt 7-18 Liter 50 Teller
Spez. Trockengangschutz Inox, braun und
Ausfihrung Chromstah! créme
E— H.BERTSCHI, 8053 ZURICH Aisilhrung Otomstahl i koribing o
9, 12 und 18 Liter - Sillerwies 14, Telefon (01) 5320 08 Fiechmecelilinaxb-g itas FL 0= .

¥ _;...-P
e Beliebig kombinierbar. Einheiten von 20, 30 und 40 cm Breite &"
< Gastronorm: Hohe/Tiefe 85 x 60 cm oder 90 x 70 cm l
i

Diese fahrbaren Typen nur noch in die Kombination einschieben, sie passen zu allen 5
Arbeitstischen usw. @
Vollautomatische Oelklérung
o kot Badi ieller Trock hut i %
g, Sp !
g Leistung, sehr g iger Preis, g

minimster Platzbedarf

Welter liefern wir zu vorteilhaften Konditionen: Alle Likon-Apparate, Waagen, Aufschnitt-

P-22x6-7 L Mi

Jede Valentine gibt es augh im Valentine-Leasing! Verlangen Sie eine ausfiihrliche Offérte!
Steigen Sie um auf eine sorgenfreie Valentine fiir viele Jahre

DELL V-1

Restaurants

Ambiance - von:
Spezialisten p I t un b I
R 1o nserate oistermope
Mablierung werden in der ganzen Schweiz
Matratzen
3612 Steffishurg ND jetzt zu vorteilhaften Preisen auffrischen und beziehen
Telefon 033737 43 43 lassen.
@ Fachmaénnische Ausfiihrung in unseren eigenen
Fachausstellung fiir . P . Spezialwerkstatten.
e ? WE R B E- Wie kénnen Sie trotz Bud- @ Ein breites Sortiment von aparten Mobel
Hotellerie und Gastgewerbe SPLITTER getkiirzung die Effektivitat stoffen.
Ihrer Werbung erhalten? N
. . @ Beratung und Lieferdienst in der ganzen
Wir eréffnen auf Friihjahr 1976 in Luzern eine Fach- B : ngchten Sie auf Neben- i Schweiz.
ausstellung fiir das Hotel- und Gastgewerbe. sachl}chkeltgn wie Luxusagsstattung l:lnd ® Giosse Fabrikausstelling vor fistisn
Einmalige Chance fiir Inre Werbung. Prestigemedien. Werben Sie dort, wo jeder Polstermébeln usw.

: i . & Leser ein potentieller Kaufer ist: im Fach-
Grésse nach
wgﬂzz&f’;u"%r‘mg‘e?"'ge Standplétze (Grd blatt. Verlangen Sie unverbindliche Offerte durch den Fachmann.

Ihre HOTEL-REVUE
Weitere Unterlagen erhalten Sie tiber Chiffre

D 25-70342 der Publicitas, 6002 Luzern. b BOPP AG 8134 adiiswil Tel.01/9166 15

Polstermdbelfabrik Barhocker Polsterbénke

Praxmaret

Fremdenzimmer mit Komfort
Wertzuwachs und Umsatzsteigerung fiir { Abtab-verbronnungsariage LOHNERs )

am Comptoir Suisse (Stand 1215, Terrasse 12,

1als h ] Telefon am Stand 021/21 34 53).
r 0 e = o ne os sple |gen m au L} Das Programm dieser Apparate wird durch ei-

nen neuen Typ vervollstandigt, der zur Ver-
nichtung der

In ein paar Stunden sind Ihre Hotelzimmer mit Duschen, Dusch-Wasch-Kombinationen - oder fertigen HAUSHALTS-ABFALLE

Badezimmern mit echten Keramikflie§en gusgestattet. Mpntiert durch unsere Fachleute, ohne Stérung bestimmt ist, in Restaurants, Gemeinschaften,

Ihres Betriebsablaufes. Mit dem speziell fir Hotels entwickelten (fFe.rtlgbader/WC- und Duschen-Pro- Camping, Privathaushaltungen verwendbar, fiir

gramms. Lieferbar in verschiedenen Holztonen, passend zu lhrer Einrichtung. w‘ell.tl:he keine Miillabfuhrdienste zur Verfiigung
stehen.

Uebrigens: Unsere Referenz-Liste beweist, bei wie vielen fortschrittlichen Hoteliers sich unsere Du-

p = Di A t ist ei ehr wichtige
schen und Bader bereits erfolgreich bewéhren. ieser neue Apparat ist eine sehr wichtig

Neuheit, welche den vielen abgelegenen Ge-
a gen und t recht an-
sehnliche Dienste leisten wiirde.
Der Apparat, im Freien aufgestellt, funktio-
niert durch Selbstverbrennung ohne sichtbare
Rauchausstrahlung und Geruch, wie alle an-
deren «Lohner»-Modelle.
Der Apparat benétigt keinen Energieanschluss.
Es ist selbstverstandlich, dass die Papier-,
Karton- und Holz-Abfallverbrenner, die sich
seit 1972 bewahren, ebenfalls am Comptoir
ausgestellt sind.

Jacques Lohner
Avenue de Chailly 17
1012 Lausanne

Telefon (021) 32 97 51/52

P 22-3705
\

Dusch-Kombination mit
Doppelwaschtisch
an separater Wand.

N\ Ad A4/

i . Das Geld zum Fenster hinaus
Fertigbad mit Wanne und WG, Fertig-Bad mit Dusche und WG, Frontabschluss mit Tire. Dusch-Wasch-Kombination werfen? Sparen Sie viel

ne. oder nur Dusche). : :
Frontabschluss mit Tire. { Ol und Strom mit der neuen

Profitieren Sie von unserer
=< iR X %
; . Kochtopf- und
Ich bitte um kostenlose und unverbindliche Katalog-Vorlage Kiichen 4te-
an des REX-Fertigbdder-Gesamtprogramms. i | o : Aktio gerate
Tel. n
Name
vom 1.-30.Sept. 1975.
Vorname Einsenden an Friteuse <S»; 4 Modelle.
Name des Betrieb . Gleiche Leistung wie teurere Bestellen Sie noch heute
e PLZ REX-electric Fabrikate. Technische oder verlangen Sie
:lohnort . Bernstrasse 85 Finessen. Information anf. ausfiihrliche Unterlagen!
jrasse - = 8953 Dietikon ARO AG, 2520 La Neuveville \S;r\ne‘ WMF Ziirich AG
Telefon 8953 Dietikon

nd Abt. Hotelbedarf
VYV WV W] oo iiisi




	

