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Wochenzeitung fiir Hotellerie und Tourismus — Hebdomadaire suisse d’hétellerie et de tourisme

Viermal Cervelat

Dem Sommer 1975 kdnnen wir getrost
entgegensehen. Halbgarer Optimismus
ist in grossen Mengen am Lager. Etwas
mehr Mut, und wir wagen sogar zuzu-
geben, einer ausserordentlich interes-
santen Saison entgegenzugehen — einer
Saison der Spreu und des Weizens. Wie
nie zuvor wird jeder Bétriebsinhaber
selbst das Ziinglein an der Waage zwi-
schen Plus und Minus sein. Das Ex-
amen des bevorstehenden Sommers ist
anspruchsvoll und wert, es zu bestehen.

viele ihr Budget und damit die Reise-
strecke kiirzen. Anstatt nach Jugosla-
wien, Italien oder Spanien langt es
eben nur bis in die Schweiz, also habe
ich Chancen, mit einem verniinftigen
Preis mir ziemlich viele Giste zu an-
geln.

Warum falsch? Ganz falsch ist diese
Ueberlegung nicht, aber ganz unvoll-
standig. Denn damit beginnt die heikle
Examensaufgabe; wie viele Bediirfnisse
werden in diesem Haufen potentieller

Die Morgenrote ist vert
als erwartet. Mehr Buchungen — Ferien
werden nicht gestrichen — Nachfrage
steigend — man bleibt nicht zu Hause —
stand dhnliches in letzter Zeit nicht in
allen touristischen Fachzeitungen und
Blittern, die ihr Interesse am Touris-
mus entdeckt haben? Tinte, respektive
das Touristenpotential ist da, um zu-
mindest die Kurven des vergangenen
Jahres annihernd nachmalen zu kén-
nen. Selbst wenn Vergleiche hinken,
Buchungseingidnge sich zeitlich ver-
schieben und eine gute Dosis Zweckop-
timismus beigemischt - wird, zeigt sich
in den letzten Wochen doch erfreulich
deutlich, dass der aufgeschreckte Kon-
sument dieseits und jenseits des Rhei-
nes nach wie vor ferienwillig ist. Sach-
lich ausgedriickt: Das Material, Fre-
quenzlisten zu fiillen, liegt bereit:

oller

Aber es ist anders anzupacken! Wer
sich von den hoffnungsvollen Meldun-
gen beruhigen ldsst, seine Prospekte
verschickt, Inserate einriickt und An-
fragen nach dem alten Schema beant-
wortet, der kann schon heute einen
katastrophalen Sommer beklagen. Die
Quantitit der Urlauber hat sich, triigen
die Anzeichen nicht, nur wenig verin-
dert, gewandelt hat sich jedoch der Ur-
lauber in einer verwandelten Welt.

Ferien, sagen die Wissenschafter,
macht der Mensch, um Bediirfnisse zu
befriedigen. Und am meisten Touristen
holen sich jene Anbieter ins Land und
ins Haus, die es verstehen, diese Be-

N i Giste hen sein?
Die einen wollen in der Tat von An-
fang an, ohne Alternativen in Erwi-
gung zu ziehen, in der Schweiz Ferien
verbringen. Was erwarten diese alles
von ihrem Urlaub? Die andern suchen
Ersatzbefriedigung fiir den Siiden. Sie
werden in Gedanken an Strand, Piazza
und Papagalli herumsitzen und erst
nach der Buchung nochmals fiir die
Schweiz gewonnen werden miissen. Vie-
le denken nicht im Traum daran, ihre
Feriengewohnheiten zu indern, sie
sprechen auf die gleichen Werbemittel
an, erwarten das Gleiche etwas aufpo-

Jliert. Viele raten hin und her, leisten

wir uns noch Ferien, in welchem Rah-
men, was kdnnen wir fiir weniger Geld
noch erwarten. Diese wollen zum
Ferienmachen {iberredet sein, sie wol-

- len horen, dass es auch fiir wenig Geld

viel zu erleben gibt. Die einen sparen
bewusst und sind fiir jedes preisgiin-
stige Angebot dankbar. Die andern wol-
len trotz knappen Moneten angeben,
dem lieben Ego erst recht zu Prestige
verhelfen und reagieren diipiert auf
«extra billigs. Wer mit Angst um sei-
nen Arbeitsplatz unter der Feriensonne
wandelt, sucht Sicherheit und Gebor-
genheit und ein Stiicklein gute alte
Konjunkturzeit. Der fest im Sattel Sit-
zende hingegen wiinscht auf keinen
Fall zu spiiren, dass sich die Zeiten
doch gewandelt haben.

Es geht darum, gleichzeitig und iiber-
zeugend eine Cervelat dem einen als
Igische Gour dise, dem andern

diirfnisse aufzuspiiren und anzubicten,
was sie befriedigt. Weil sich mit der
Verdnderung der Umwelt die Bediirf-
nisse — dem Touristen zum Teil selbst
nicht bewusst — verindert haben, ist in
diesem Jahr «das Gspiiri», der Riecher,
das Fingerspitzengefiihl oder wie man
immer das Ding nennen will, entschei-
dend.

Tausende schmieden Ferien- und Rei-
senline und gehen dabei von andern
Voraussetzungen und Ueberlegungen
aus als noch im Vorjahr, wo man zwar
von der Erdolkrise geschockt war, aber
eine  Wirtschaftsstagnation, ja Rezes-
sion nur im Sack der B&hliminner ver-
mutete. Ferien werden unter neuen
Aspekten betrachtet und gebucht. Fiir
den Hotelier ist die Schichtung viel fei-
ner geworden. Es wiire beispielsweise
falsch, sich zu sagen: Die Schweizer
verbringen vermehrt Ferien im eigenen
Land, von den Bundesdeutschen, Hol-
lindern, Belgiern und Dinen miissen

Mit wenig Fleisch und mehr Gemiisen
gefallt das Menii auch Louisen.

fiir so gut wie ein Kotelett, dem Drit-
ten als vollwertigen Ersatz fiir Calama-
res und dem Vierten als Requisit fiir
einen erlebnisreichen Ferientag zu ver-
kaufen. Es geht auch viel weniger um
das Was, als das Wie. Als hervorra-
gende Beispiele fiir die notwendige
Fingerspitzen-Werbung sind zu nen-
nen das in der letzten Ausgabe bespro-
chene Projekt Swiss Village Club von
Les Diablerets und das Plakat eines
Ziircher Bahnhofstrasse-Betriebes, das
in mehreren Zeitungen abgebildet
wurde: 1 Kaffee + 1 Gipfeli + 1 Zei-

tung = Ein schoner Morgen - zu
Fr. 1.70.
Da das Angebot schwieriger den

Giisiebediirfnissen anzupassen ist, muss
in diesem Jahr in noch viel stirkerem
Masse die Werbung auf die neuen
Wiinsche und Hoffnungen eingestellt
werden. Die guten Ideen hiitten eigent-
lich schon lidngst aufblitzen sollen. Ab-
warten, nachhinken, umgarnieren, zu-
wenig Courage haben, selbstgefillig
sein, ausgetretene Pfade wandeln war
nie so gefdhrlich wie jetzt. Der Kunde
lauscht auf neue Melodien, und sie
werden ihm von Konkurrenten bereits
verlockend, sommerfrisch vorgetrillert.
Gewiss, die klassischen Platten werden
noch ihre Licbhaber finden, aber nicht
genug, um Hiuser zu fiillen. Wer
grosse Scharen verlocken will, muss ein
neues Liedchen komponieren, muss
jene Tone finden, nach welchen der
Tourist 1975 die Ohren spitzt.

Maria Kiing

Schneekatgstrophe in.den. Alpen. Lawinenopfer, abgeschnittene Talschaften und Siedl:

d

die Sclxlaé?éilen der letzten Tage. Weisser Scnntag mit tragischem Saisonausklang . . .
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L’hotellerie mondiale face

2 la demande

Lors de la Conférence de Manille, qui s’est déroulée au mois de février dernier et dont

nous avons déja entretenu nos lecteurs, M. Jean Armled
Ascol 4 . P

de I

T'hé N P

face 3 la d

t-pré de

de Genéve, p:

a prononcé un exposé fort remarqué sur
présente et potentielle. Nous en publions ci-des-

sous un important extrait consacré aux tiches primordiales de chaque secteur touristi-
que face 2 la récession actuelle, une question qui, avec celle de la surcapacité des équi-
pements hételiers (cf. No 12 du 20. 3, 1975), mérite toute notre attention. Titre et inter-

titres émanent de la rédaction.

11 est rassurant de noter qu'en 1974 le
désir de voyager a conservé une priorité
importante dans les consommations. Il
faut que chaque secteur touristique con-
tribue, dans la mesure de ses moyens, &
éviter que cette tendance au voyage se
réduise pas trop, en maintenant une offre
diversifiée. Mais le role principal dans ce
domaine appartient aux gouvernements
qui doivent résister 4 la tentation du
nationalisme et maintenir les possibilités
financiéres et techniques du tourisme.
Financiéres en évitant les contingente-
ments de devises et les limitations de
déplacements. Techniques en évitant des
mesures telles que l'interdiction de circu-
ler pour les voitures et en ouvrant la pos-
sibilité d'un trafic plus large, donc plus
rentable, pour les équipements existants,
par exemple en levant certaines limita-
tions du trafic aérien a la demande et du
trafic d’aéroport.

La réflexion du touriste

Aux touristes eux-mémes, I'hétellerie sou-
haiterait demander qu'ils saisissent I'occa-
sion qui leur est offerte pour mieux profi-
ter de leurs vacances et pour réfléchir a
'environnement touristique ainsi qu'a leur
apport aux pays qu'ils visitent. L’avenir
du tourisme exige que la combinaison des
cultures soit revue, et cela ne pourra se
faire que si le touriste accepte et demande
des intermédiaires une meilleure concep-
tion du tourisme. Dans trop de pays, les
autorités ont donné la priorité au nombre
sur la qualité. Devant la baisse de la
demande, l'accent doit é&tre mis sur la
qualité et I'habitude prise de donner la
priorité & la valeur humaine des séjours
devra ensuite étre conservée.

La moralisation du marché

Du coté des intermédiaires, nous souhai-
terions que les agences de voyages et sur-
tout les «tour operators» recherchent une
morale et une éthique mutuelles qui fas-
sent passer la qualité des produits, les
conditions matérielles de sa préparation et
de son réglement avant la recherche du
chiffre global. 11 serait souhaitable que la
surenchére a la baisse des prix soit écar-
tée, dans lintérét de la protection du
futur, que la prévision des besoins soit
micux faite et les promesses mieux tenues.
Loffre d’un contingent élevé peut amener
un prix réduit, mais si elle est faite a tort,
cela conduit a des pertes inutiles. Les
indemnités ~ d’annulation  doivent étre
payées honnétement, ne serait-ce que pour
empécher la concurrence délovale des
agences et «tour operators» qui agissent
correctement et respectent la convention
AIH-FUAAV! Les prestations comman-
dées doivent ére payées rapidement, puis-
que le client les a lui-méme payées avant
de prendre I'avion ou le train.

Une moralisation du marché est nécessai-
re. Elle est & notre portée. Chaque service
doit étre payé A son juste prix et les
demandes d’avantages spéciaux, de sur-

issi de rabais déguisés, prélevés
sur Pactivité d’un tiers, doivent disparai-
tre. Le service fourni au client doit lui étre
facturé 2 un prix connu de lui et non
incorporé par des prélévements cachés sur
I’hétellerie ou d’autres secteurs actifs dans
un prix final qui en est faussé.

Un appel aux compagnies aériennes

Aux compagnies aériennes, I'ATH souhai-
terait demander que, dans I'action qu’elles

doivent entreprendre pour limiter leurs
colits, une part importante soit faite a la
considération des effets de ses mesures
sur les secteurs avals. Ainsi, la suppres-
sion des services doit laisser vivre les
hotelleries et les économies des destina-
tions desservies. Le nombre de siéges doit
continuer & fournir assez de possibilités
pour atteindre au nombre de séjours
nécessaires. Méme si parfois il faut accep-
ter des pertes, car pour une économie
nationale il peut étre encore plus grave de
laisser certaines zones touristiques sans
desserte convenable.

Aux associations de transporteurs aériens,
I'AIH voudrait demander la mise & I'étu-
de et P'adoption rapide de dispositions
tarifaires favorisant le maintien de cer-
tains trafics, en dépit de [Ilinflation,
d’abord pour le trafic IT qui doit permet-
tre la vente de billets IT dans des condi-
tions a déterminer par les agences des
pays de destination. Cela permettrait
d’éviter les pratiques monopolistiques qui,
en période de récession, conduisent & des
pressions indues sur les prix locaux au
détriment des économies nationales des
pays de destination.

Ensuite, la création de tarifs congrés qui
permettent & cette activité de croitre en
attirant davantage de participants. En
effet, actuellement il est trés possible
quun congrés international attire 1000
personnes sans que plus de deux ou trois
groupes puissent étre constitués. Il faut
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Sektionspriisidentenkonferenz

Auf Stabilititskurs

zur W

die Vorbereitung der niichsten Delegiertenver-

sammllmg, Berichte iiber r]en Smnd der Dinge in Sachen Mehrwertsteuer, allfillige

Modifikationen des

sowie Infor: iiber die neue

H standen im
b K

der am 3. April ins Hotel Lausanne-Palace an-

und iire. Tags darauf konnten sich

der
die Teilnehmer in Chalet-2-Gobet vom eindrucksvollen Baufortschritt der neuen Hotel-

fachschule iiberzeugen.

Vertreter von 33 der 80 Sektionen des
SHV waren anwesend, als Zentralprisi-
dent Peter-Andreas Tresch die Konferenz

filligen Wahlen in den Zentralvorstand
bot Dr.Beat Miescher einen summari-
schcn Abriss iiber das System einer

eroffnete. Er betonte ei d, dass nur ischen Mehrwertsteuer, wie es
durch d:e aufbauende Mitarbeit der Sek- von einer Experlenkommxssxon vorge-
die ige Solidari- hl wurde. Was schli der St

summen-Maximalquote von 12000 auf
10000 Franken vor, was eine gewisse Er-
leichterung bringen sollte. Die Sonderbei-
trige sollen unveriindert bleiben. Die De-
legiertenversammlung wird zu diesem
Vorschlag Stellung nehmen.

Hotelfachschule

Die an SHV-Versammlungen schon bald
zur Tradition gewordene Orientierung
iiber den Neubau der Hotelfachschule
wurde auch diesmal von Marcel Burri,
Prisident der Baukommission, bestritten.
Das Schulgebiude sollte bis zum 5. Au-
gust fertiggestellt sein. Die Kostenent-
wicklung hilt sich im erwarteten Rahmen,
es besteht eine Sicherheitsmarge von 2,7
Prozent der Bausumme. Die Finanzierung

lat und Glaubwiirdigkeit des Verbandes
auf lange Frist gesichert werden konne.

Realistisch bleiben

Mit cinem klaren Bekenntnis zu wirt-
schaftlicher Stabilitit leitete Tresch zur
Behandlung der aktuellen Wirtschaftslage
iiber. Direktor Franz Dietrich bot in der
Folge einen detaillierten Tour d’horizon
iiber die Entwicklung in verschiedenen
Branchen und zog daraus den Schluss,
dass man - auch angesichts des fiinfpro-
zentigen Logiernichteriickganges im Jahr
1974 - nicht von einer Krise der Hotelle-
rie sprechen kdnne. Immerhin handle es
sich um das drittbeste Ergebnis aller Zei-
ten. Dietrich trat sodann auf Ursachen
und mégliche Massnahmen ein und warn-
te insbesondere vor Illusionen im Wih-
rungsbereich. Weder Abwertung noch ein
gespaltener Schweizer Franken seien ge-
eignet, die Ueberbewertung unserer Wiih-
rung zu korrigieren. Der SHV stehe in
standigem Kontakt mit Behdrden und Na-
tionalbank.

Wo und wie stabil?

Was kann der Hotelier unternehmen? Un-
ter diesem Motto entspann sich sodann ei-
ne lingere Diskussion iiber ein allfilliges
Abkommen zwecks Stabilisierung der Prei-
se im kommenden Jahr, welches der
Schweizerischen Verkehrszentrale ein her-
vorragendes Werbeargument in dxe Hinde

wird, ist noch unklar. Die gastgewerbli-
chen Verbinde befassen sich intensiv mit
den Vorschligen und sind auf der Suche
nach einem mdglichst giinstigen Modus.
Immerhin miissen ebenfalls andere Mog-
lichkeiten studiert werden, wire doch eine
Belastung der Wirtschaft im vorgesehenen
Masse im jetzigen Zeitpunkt nicht trag-
bar. Auf jeden Fall wird der Stimmbiirger
Stellung nehmen kdnnen, da eine Aende-

kiinfte konnte endlich
unter Dach gebracht werden. Auch hier

détail les propositions qui sont faites et
recherchent une forme de compromis la
plus avantageuse possible. 1l faut de toute
fagon étudier d'autres possibilités, I'éco-
nomie ne pouvant certainement pas sup-
porter @ I'heure actuelle une telle charge.
Le citoyen pourra en tout cas prendre
position, un amendement de la loi fédéra-
le s’avérant indispensable.

A propos des cotisations

M. Hans Riesen enchaina avec la modifi-
cation du systéme de calcul des cotisa-
tions de sociétaire, faisant suite a la pro-
position présentée par I'Association canto-
nale vaudoise des hételiers. Cette proposi-
tion vise en premier lieu a décharger les
entreprises qui font un gros chiffre d'af-
Jaires en restauration. Pour une cotisation
nazmalc, le comité central propose un

ergeben sich keine K iiberschreitun-
gen. An die Stelle des Bauernhauses, wel-
ches aus #sthetischen Griinden nicht er-
halten werden kann, soll ein Freizeitzen-
trum treten, dessen Finanzierung momen-
tan gepriift wird. Fiir die Beschaffung
kiinstlerischen Schmuckes werden noch
Mizene gesucht.

Jean Chevallaz, der neue Direktor der

rung der d fassung dig ist.

Entgegenkommen

Dr. Hans Riesen trat in der Folge auf den
von der Association cantonale vaudoise
des hoteliers emgehmchten Vorschlag auf

Fachschule, ergriff die Gelegenheit, auf
eine geplante Umfrage aufmerksam zu
machen und die Sektionen um diesbeziig-
liche Unterstiitzung zu bitten.

Den Schluss der Tagung bildete eine
Orientierung uber den neuen Lehrberuf

Aenderung des Mil
ein, welche vorab Betriebe mit hohem Re-
staurationsanteil entlasten mochte. Der
Zentralvorstand schligt beim ordentli-
chen Beitrag eine Herabsetzung der Lohn-

der Hotelfach in durch Manfred
Ruch, Es ist zu hoffen, dass sich recht
viele Betriebe zur Mithilfe bei der prakti-
schen Ausbildung bereit erkldren kdnnen.

GFK

Zentralvorstand SHYV in Lausanne

Der Z SHYV bewiiltigte unter der Leitung von Zentralpriisident Peter-
Andreas Tresch am 2./3. April 1975 im Lausanne-Palace eine umfangreiche Traktan-
denliste.

Zuhands der Delegiertenv chen Delegierten: 1

vom 27./28. Mai 1975 in Brunnen wurden
Jahresbericht und Rechnung 1974 geneh-
migt. Die Rechnung schliesst mit einem
erfreulichen Einnahmeniiberschuss ab.

Es erfolgten verschiedene Wahlen in
K

spielen wiirde. Eine K im-
mung ergab eine ansehnliche Mehrheit
zugunsten einer solchen Stabilititserkli-
rung. Immerhin herrschte der Eindruck
vor, dass diese Frage noch griindlicher
abgeklirt werden miisse.

Die Verbandsleitung liess im weiteren kei-
ne Zweifel dariiber aufkommen, Hass sich
die Hotellerie auch in weniger prosperie-
renden Zeiten der liberalen Marktwirt-
schaft verpflichtet fiihlt und sich bewusst
ist, dass politische Effekthascherei die
Glaubwiirdigkeit des Verbandes untergra-
ben miisste. In diesem Sinne stellt sich
der Zentralvorstand hinter die bundesriit-
lichen Massnahmen.

Noch unklar: Mehrwertsteuer

Nach der Bekanntgabe der bereits be-
kannten Kandidaturen fiir dic an der DV

L’hotellerie mondiale face
a la demande
(Suite de la premiére page)

que cette limitation disparaisse et que les
congrés internationaux puissent bénéficier
des mémes avantages que les congrés
nationaux tenus & 1'étranger.

Pour une offre plus dynamique

® L'AIH demande que tous les secteurs
intéressés se concertent pour promouvoir
des programmes touristiques forfaitaires
de week-end et de morte-saison, compre-
nant I'hébergement et des activités cultu-
relles, sportives, etc.

@ D'’autre part, dans. le cas oit la classifi-
cation des hébtels serait nécessaire, ' AIH
insiste particuliérement sur une collab.
tion indi. ble avec les hételiers, alors

und Instituti des Be-
rufsverbandes.
— Zweiter Vizeprisident: E.-L. Nieder-
hauser, Lausanne, als Nachfolger von
P.-A. Tresch.

Brunnen
wurden festgelegt. Im Mittelpunkt wird
eine Rede von Bundesrat Ernst Brugger
stehen.

Einer Vereinbarung mit dem Schweizeri
schen Verband Christlicher Hospize fiir
engere Zusammenarbeit wurde zuge-
stimmt.

Der Zentralvorstand liess sich iiber den
Stand -wichtiger Gesetzeswerke orientie-
ren: Mehrwertsteuer, Raumplanung, Um-

- Priisident X issi G. Ma- t In all diesen Fragen arbeitet
rugg, Basel, als Nachfolger von P.-A. der SHV eng mit den.iibrigen Organisa-
Tresch. tionen des Fremdenverkehrs und des
- Sti Hotelfachschule I G bes Der Zentralvor-

a
Frau Fassbind, Lausanne.

- Kommission Hotel-Revue:
Mendrisio.

— Geschiiftsleitung Schweizerische Fach-
kommission fiir das Gastgewerbe: E.A.
Ziillig, Romanshorn.

— Kommission Berufsbildung: G. Barras,
Crans sur Sierre.

- Kommission Schulhotel Zermatt: G.
Barras, Crans sur Sierre, L. Perren, Zer-
matt, F. Clément, Champéry.

— Priisident der Stiftungen Tschumifonds,
Personalfiirsorgestiftung SHV und Fiir-
sorgestiftung Hotelfachschule: P-A.
Tresch, Amsteg.

G. Isella,

stand befasste sich auch mit Problémen
des ' Arbeitsmarktes, der-Preisnormierung,
des Mitgliederbeitrags-Systems -und € mit
internen Fragen.

Marcel Burri, Priisident der Baukommns-
sion, und Carlo de Mercurio, Prisident
des Stiftungsrates der Hotelfachschule
Lausanne orientierten iiber den Stand der
Bauarbeiten und iiber aktuelle Probleme
der Hotelfachschule.

Schwerpunkt der Beratungen bildete die
gegenwiirtige Wirtschafts- und Wihrungs-
lage. Nahere Ausfithrungen dariiber sind
hterstattung iiber die Konfe-
denten und Sekretire der

Programm_und Traktanden der ordentli- Sektionen festgehalten. FD
Conférence des présidents de sections SSH

Sur le chemln de la stabilité

Oril i sur la situati i pré ion de la prochais blée des

délégués, rapports sur Pétat actuel des choses en matiére de lnxe a la valeur ajoutée,
modification éventuelle du systéme de calcul des cotisations de sociétaire, information
sur la nouvelle Ecole hételiére enfin, tels furent les thémes centraux de la conférence
des présidents et secrétaires de sections qui s’est tenue le 3 avril & l‘Hulel Lausanne-Pa-

lace. Le jour suivant, les participants ont pu par les

progrés réalisés au Chalet-2-Gobet dans In construction de la nouvelle Ecole hoteliére.

Des représentants de 33 des 80 sections de
la SSH étaient présents quand le président
central, M. Peter-Andreas Tresch, ouvrit
les débats en insistant tout d'abord sur la

qu’elle n'est trop souvent que du seul res-
sort des gouvernements ou des offices de
tourisme nationaux.

Enfin, je voudrais signaler la nécessité
d’une extension aux opérateurs qui vont
prospecter une clientéle des facilités de
tarif existant pour-les agences prospectant
une destination. Dans le monde actuel, il
est aussi nécessaire de se rendre dans le
pays de départ des clients que de se fami-
liariser avec I'endroit ol ils se rendent.
Des tarifs particuliers sont donc nécessai-
res pour les agences-réception et les hote-
liers-réception, afin de leur permettre de
mieux préparer le voyase de leurs clients.

Vers une relance touristique

La situation est actuellement difficile,
mais la capacité de marché, le désir de
voyager et le nombre de touristes restent
immenses. Aprés quelques mois ou quel-
ques années de vaches maigres, le touris-
me reprendra sa marche en avant.

Il nous appartient de trouver le cadre
d'une efficacité renouvelée, dans une opti-
que de saine concurrence, qui seule peut
convenir A un tel marché, individualiste
par essence. C'est possible par la compré-
hension et la coopération de tous. Je suis
slir que nous y parviendrons. Mais le plus
16t sera le mieux.

¢ absolue d'une collaboration

positive des présidents de sections entre

eux si 'on veut assurer a long terme une
by ks

ger dans ce contexte? C'est sur ce théme
que s’engagea alors une longue discussion
sur un accord éventuel visant a stabiliser
les prix pendant cette année, accord qui
servirait de formidable argument publici-
taire @ I'Office national suisse du touris-
me. Un vote consultatif donna une ma-

solidarité et une crédibils

a la société.

Savoir rester réaliste

M. Tresch passa a la situation économi-
que et se déclara fermement partisan du
retour de la stabilité économique. M.
Franz Dietrich, directeur de la SSH, fit
ensuite un tour d'horizon détaillé sur le
développement de plusieurs secteurs de
Ihétellerie et en tira la conclusion que,
méme en tenant compte du recul des nui-
tées de 5% en 1974, on ne saurait parler
de «crise» dans I'hétellerie. Il ajouta qu’il
s'agissait aprés tout du troisiéme meilleur
résultat obtenu depuis trés longtemps.
Puis M. Dietrich en vint aux causes et
aux mesures qu'il serait possible de pren-
dre, et il mit particuliérement en garde
contre toute illusion éventuelle dans le
domaine des parités monétaires. 11 expli-
qua que ni une dévaluation du franc, ni
un franc touristique suisse ne sauraient
remédier a la surévaluation de notre mon-
naie. La SSH reste de toute fagon en con-
tact permanent avec les autorités et la
Bangque nationale,

Stabilité, ol et comment?
Quelles mesures I'hotelier peut-il envisa-

Jjorité idérable a cette initiative.
Toutefois, limpression fut trés nette

qu'il fallait encore approfondir cette ques-
tion.

Le directeur de la Société ne laissa planer
aucun doute sur le fait que I'hétellerie se
sentait des obligations vis-a-vis de I'écono-
mie de libre concurrence, surtout dans
une période moins prospére, et qu'elle
avait conscience qu'une politique recher-
chant des effets a tout prix ne manquerait
pas de nuire a la crédibilité de la Société,
C'est pour cette raison que la SSH désire
s'aligner sur les mesures prises par le
Conseil fédéral.

Un point encore obscur:
la taxe & la valeur ajoutée

Apres I'annonce des candidatures pour les
élections au comité central qui auront lieu
a lassemblée des délégués (candidatures
déja connues), M. Beat Mischer présenta
briévement un résumé sur le systéme
d'une taxe a la valeur ajoutée suisse, tel
qu'il a été proposé par une commissior
d'experts. Ce qui en sortira en fin de
compte nw’est pas encore trés clair, Les
associations des industries de I'hbtellerie
et de la restauration étudient trés en

de 12000 a 10000 francs du
quota maximum des sommes des salaires
AVS, ce qui devrait repre.renlcr un allege-

sion de construction de I'Ecole hételicre,
présenta une nouvelle fois un exposé sur
la construction de I'école, chose qui est
presque devenue une tradition aux assem-
blées de la SSH. Les bdtiments scolaires
devraient étre achevés avant le 5 aoit. Les
colits de la construction évoluent selon les
prévisions, on peut méme disposer d'une
marge de sécurité de 2,7 °o. Le finance-
ment des logements des étudiants a pu
enfin étre assuré. Ici aussiy il n'y a aucun
dépassement des coilts. La ferme ne pou-
vant étre conservée pour des raisons esthé-
tiques, elle sera remplacée par un centre
de loisirs dont le financement est encore @
Pétude. Pour lachat de la décoration
artistique, on cherche des méceénes!

M. Jean Chevallaz, nouveau directeur de
I'Ecole hételiére, saisit 'occasion pour atti-
rer lattention sur une enquéte et pour
demander aux sections un soutien concer-
nant ce point précis.

M. M d Ruch clétura la conférence

ment  certain. Les écial
doivent rester inchangées. L’a:scmblu’c
des délégués s’exprimera sur cette propo-
sition.

Ecole hoteliére
M. Marcel Burri, président de la commis-

en présentant un rapport sur la nouvelle
profession d'assistante d'hétel qualifiée. 11
faut espérer que d'assez nombreuses
entreprises se déclareront prétes @ rece-
voir des apprenties pour leur formation
pratique.

Réunion du comité central de la SSH

a Lausanne

Placé sous la direction du président central, M. Peter-Andreas Tresch, le comité central
de 1a SSH a traité les 2 et 3 avril 1975 A I’'Hétel Lausanne-Palace une liste impression-

nante de points figurant a 'ordre du jour.

Le rapport annuel et les comptes de 1974

ont été approuvés en vue de la prochaine

assemblée des délégués qui aura lieu les

27 et 28 mai 1975 a Brunnen. Les comptes

ont été bouclés avec un excédent de recet-

tes satisfaisant,

On a procédé a diverses élections dans les

commissions et institutions de la Société.

— Deuxiéme vice-président: E.-L. Nieder-
hauser, Lausanne, successeur de M.
P.-A. Tresch.

— Président de la commission des finan-
ces: G. Marugg, Bdle, successeur de M.
P.-A. Tresch.

~ Conseil de Fondation de I'Ecole héte-
liere de Lausanne: Mme Fassbind, Lau-
sanne.

M. E.-L. Niederhauser,
vice-président de la SSH

Dans sa séance des 2 et 3 avril 1975, le
comité central de la SSH a nommé M.
Emile-L. Niederhauser, directeur général
du Lausanne-Palace, deuxiéme vice-prési-
dent de la Société suisse des hbteliers. Il
occupera ainsi le siége laissé vacant par
M. Peter-Andreas Tresch, élu président
central de la SSH.

M, Niederhauser est entré au comité cen-
tral le 15 juin 1971. Nous le félicitons trés
chaleureusement pour son élection et Ilui
exprimons d'ores et déja notre reconnais-
sance pour avoir accepté cette nouvelle
charge au service de la Société.

Neuer Vizeprisident SHV:
E.-L. Niederhauser

Der Zentralvorstand des Schweizer Hote-
lier-Vereins hat an seiner Sitzung vom
2./3. April Herrn Emile L. Niederhauser,
G, ldirektor des Hotels Li -Pa-
lace, zum zweiten Viceprisidenten des
SHYV gewdhlt. Damit ist der durch die
Wahl von Herrn Peter-Andreas Tresch
zum  Zentralprisidenten frei gewordene
Sitz wieder beserzt.

Der Gewihlte gehort dem  Zentralvor-
stand des SHV seit dem 15. Juni 1971 an.
Wir entbicten Herrn Niederhauser unsere
herzlichen Gliickwiinsche zu sciner Wahl
und danken ihm fiir seinen Einsatz fiir
unseren Berufsverband.

~ Commission Hétel-Revue:
Mendrisio.
= Direction de la commission pra/cx:mn-

G. Isella,

~ Président de la Fondation Tschumi, de
la Fondation de prévoyance en faveur
du personnel de la SSH et de la Fonda-
tion de prévoyance de I'Ecole hételiére:
P. A. Tresch, Amsteg.

Le comité a fixé le programme et I'ordre
du jour de [lassemblée ordinaire des
délégués de Brunnen, assemblée au cours
de laquelle M, Ernst Brugger, conseiller
fédéral, prononcera un discours.

Le projet de signer une convention avec
la Fédération suisse des hétels chrétiens
en vue d'une collaboration plus étroite
entre les deux sociétés a é1é approuvé.

Le comité central s'est penché sur les tra-
vaux actuels du gouvernement concernant
des textes de loi importants comme la
taxe a la valeur ajoutée, I'aménagement
du territoire et la protection de I'environ-
nement. La SSH travaille sur toutes ces

ions en étroite colls ion avec les
autres organisations ‘de tourisme et de
lindustrie de I'hétellerie et de la restaura-
tion. Le comité central a également discu-
té des problémes du marché du travail, de
la_normalisation des prix, du systeme de
calcul des cotisations de sociétaire, ainsi
que de questions internes.  ~

M. Marcel Burri, président de la commis-
sion de construction de I'Ecole hételiére,
et M. Carlo de Mercurio, président du
conseil de Fondation de IEcole, ont
présenté des exposés sur I'état actuel des
travaux et sur les problémes rencontrés a
I'Ecole hételiére.

La situation économique et monétaire a
occupé le centre des discussions. De plus
amples détails sur les déclarations faites a
ce sujet sont donnés dans le compte-rendu
sur la conférence des présidents et secré-
taires de section.

Le dernier semestre a Cour . . .

34 paysal’Ecole
hoteliére

La cérémonie d’ouverture des cours
du semestre d'été a eu lieu vendre-
di a I'Ecole hoteliére de la SSH a
Lausanne. ~ MM.  Peter-Andreas
Tresch, président central de la SSH,
Jean Chevallaz, directeur de I'Eco-
le, et Carlo de Mercurio, président
de la commission scolaire, ont sou-
haité la bienvenue aux 300 éléves
(dont 140 nouveaux), venant de 34
pays.

Cest la derniére volée occupant
lactuel batiment de lavenue de
Cour. Le 18 septembre prochain,
I'Ecole hételiére ouvrira ses portes
dans les nouveaux immeubles cons-
truits au Chalet-a-Gober.
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Vacances en salle:

du tourisme actif en ville

par M. R. Biard, directeur général de John Valentine Fitness Clubs SA

La vie moderne apporte bien des sujets d’intérét et de satisfaction. Elle n’en pose pas
moins de gros problemes du fait que la fiévre de notre époque jette le trouble sur notre

équilibre naturel,

réglé par I

de travail et de repos et par Pal-

Les sont merveil mais

fernance d’activités physiq et

I'homme et la femme de notre époque ont besoin de plus de deux A quatre semaines de
vacances par année pour étre en mesure de faire face aux exigences de la vie moderne.
On a oublié¢ que la routine quotidienne sans détente réguliére conduit a des troubles

physiques et psychiques.

Des vacances saines se doivent de nous
protéger du bruit, des files de voitures et
de la poussiere, c’est-a-dire de fuir le
stress, recouvrer la forme par une harmo-
nisation physique et psychique, afin de
pouvoir 3 nouveau faire face aux exigen-
ces quotidiennes et retrouver bonne hu-
meur et joie de vivre. Pour se détendre et
conserver sa santé, tout individu a besoin
de et d" i i
Iée».

John Valentine Fitness Club

Il existe une organisation qui répond
point par point a ces exigences: le John
Valentine Fitness Club. Société affiliée a
Sandoz-Wander et Globus, elle a été orga-
nisée avec la collaboration de médecins,
de psychologues, de maitres de sport et de
spécialistes en fitness.

Ses méthodes de base reposent d’abord
sur I'activité physique programmée indivi-
duelle, suivie d’'une détente dans des ins-
tallations regroupées dans la «zone d’eau».
Les prestations de service s’adressent aux
femmes comme aux hommes, chaque sexe
disposant de locaux séparés: vestiaire,
sauna fi dais, bain turc, inhalati
d’eucalyptus, solarium, salle de repos.
Chaque membre regoit un programme in-
dividualisé, conforme 2 sa physiologie, a
ses besoins et A ses objectifs. De plus, les
programmes s’efforcent de tenir compte
des gofits de chacun; un membre peut étre
plus particulidrement intéressé par tel ap-
pareil que par tel autre. Les programmes
sont une application trés simple, trés ori-
ginale des derniéres découvertes de la
médecine sportive, notamment en ce qui
concerne les impératifs de régularité et
d’intensité minimum exigés pour obtenir
réellement un entrainement de la condi-
tion physique, gage de la bonne forme et
“de la diminution des facteurs de risques
de santé.

L’organisation d’un club
Un club comprend environ une vingtaine

de personnes: instructeurs et instructrices
de gymnastique, personnel pour la sur-
veillance et le nettoyage constant des ins-
tallations de zone d’eau et des vestiaires,
personnel de réception et de bar. En plus,
des prestations complémentaires (massage
sportif, etc.) sont offertes aux membres
intéressés.

Enfin, un cadre et des installations: tout
sous un méme toit, en plein centre de la
ville, ce qui est une contribution a I'infra-
structure de ces villes en ce qui concerne
Pactivité physique, le sport et la détente.
Bains a remous, piscine, coin détente,
club bar, salle de gymnastique, hall de
réception font I'objet d’un décor agréable
et d'un confort recherché. Un fitness club,
c’est aussi une machine complexe bien vi-
vante, d'une technicité digne des plus
grands paquebots (traitement de I'eau, cli-
matisation, chauffage, etc.).

L’originalité d’une offre de loisirs actifs

En quoi sommes-nous originaux? Je pense
que les John Valentine Fitness Clubs sont
uniques par la qualité et la multiplicité
des programmes faits sur mesure. Nous
avons plus de 64 programmes de base.
Nous sommes originaux aussi par le fait
que ces installations sont ouvertes de
9 heures de matin a 9 heures du soir, et
que 'on peut venir sans prendre rendez-
vous. Nous sommes originaux enfin par
cette fixation d’objectifs personnels et par
Taide que I'on apporte aux membres car,
qui d’entre nous n’a pas, seul, essayé de
réagir contre cette sédentarité qui nous
menace tous? Ici, chacun d’entre nous re-
coit cette aide, cet encadrement qui est in-
dispensable a la régularité, car tout cela
se fait dans la joie, avec entrain, et per-
met aussi-de rencontrer d’autres visages
que ceux-que I'on a I'habitude de voir.
Notre originalité réside encore’ dans le
fait qu’hommes et:femmes peuvent venir
et participer. Nous avons actuellement,

dans notre clientele, 49 % de femmes en
Suisse et 51% d’hommes, de tous les
éges, et, si I'on constate une majorité de
membres dgés entre 35 et 45 ans, il y a
beaucoup de membres trés actifs qui sont
agés de plus de 50 ans ou de moins de 30
ans.

Le Marché commun du fitness

11 existe & ce jour 7 clubs John Valentine
en Suisse (Spreitenbach, Bile, Zurich,
Berne, Winterthour, Genéve, Lausanne)
et, sous le nom Club Vitatop, 2 & Paris,
1 a Lyon, 1 & Munich et 1 3 Hambourg.
John Valentine Fitness Clubs est la plus
importante entreprise de recherche et
d’application fitness sur le plan européen.
C’est une société jeune. Au total, pour
I’ensemble des clubs en Europe, nous
comptons prés de 25000 membres. Les
membres de ces clubs de Suisse, de Fran-
ce, d’Allemagne, ont la possibilité d’aller
dans tous les autres clubs des pays corres-
pondants ou méme de la chaine interna-
tionale.

Les John Valentine Fitness Clubs veulent
venir en aide aux citadins et sont fiers
d’avoir mérité le qualificatif «d’oasis de
détente». R. Biard

Nouveautés estivales

Le salon de I'Ameublement, qui vient de se dérouler @ Lausanne, a obtenu un franc
succés. Une preuve, s'il en faut, de limportance que P«Homo Helveticus» attache

@ son intérieur.

(ASL)

dans les stations suisses

Si les caprices du temps et Pingénuité de Dame neige viennent de contredire 3 nouveau
les petits malins qui prétendent que Piques marque la fin de la saison d’hiver, les
regards des milieux touristiques se portent déja vers I'été, un été que tout le monde

attend avec une certaine anxiété, bien

eu égard a la e. Ainsi
s d i

que nous Paffirme FONST, un été qui

Adelboden annonce un nouveau télécabi-
ne automatique qui conduira les touristes
de Geils 2 Hahnenmoos; un autre relie
Morel a Riederalp (Valais), un troisieme
Feldis 2 Motta (Grisons). Dans le sVal
Blenio, un télésitge montera jusqu'a Pas-
so di Nara (2e trongon). On prévoit pour
Pentecdte la mise en service du nouveau
téléphérique du Stanserhorn, sommet qui
permet d’admirer un panorama étendu
sur la Suisse centrale. On annonce I'ou-
verture de nouveaux hotels @ Flims, Fru-
tigen (centre de détente et de sport),
Gengdve, Heiden (établissement de cure),
Lugano, Meiringen, Pontresina, Promon-
togno, Saas Fee, Schaan (Liechtenstein) et

“Zurich! Elm disposera d’un’ nouveau dor-

toir pour touristes 3 Alp Empichli, Fiesch
annonce une auberge de famille et de jeu-
nesse a Kiijboden. Le nouveau centre des
congrés de Lufano‘est en exploitation,
alors que l’puvg;turé du nouveau casino

e

de Montreux, avec piscine, est prévue
pour fin avril.

De la promenade a la raquette

La marche 2 pied ne cesse de se dévelop-
per. Et les stations suivantes ont créé des
nouveaux circuits ou en ont développé
d’anciens: Caslano, Chexbres, Elm, Fruti-
gen, Laax, Locarno, Mendrisio, Saas Fee,
Sembrancher, Sils et Tenero. Les joueurs
de tennis n’ont pas été oubliés non plus;
de nouveaux courts les attendent notam-
ment a Agno, Bettmeralp, Chexbres,
Grindelwald, Laax, Origlio et Saas Fee.
La Lenka agrandi son école de tennis. A
Bad ScuoliTarasp-Vulpera, la salle de
gymnastique est convertible en court de
tennis et, 4 Vevey, on peut jouer
aujourd’hui par mauvais temps dans une
halle couverte. Bigane dispose maintenant
d’une école de voile.

De Peau, de Peau!

Le tourisme de santé est de plus en plus
actuel. Ascona annonce un nouveau cen-
tre sportif avec piscine couverte, sauna et
salle de relaxation. Coire suggére deux
possibilités: le nouveau club «fitness»
avec piscine couverte & I'Hotel Duc de
Rohan, ainsi que le centre sportif «Obere
Au» avec piscine couverte et extérieure,
sauna, salle de relaxation, manége. Des
piscines couvertes existent maintenant
aussi @ Bourg-St-Pierre et a Bad Scuol-
Tarasp-Vulpera, des piscines chauffées a
Gommiswald, La Lenk et Mendrisio;
Savognin a méme rempli sa piscine avec
de I'eau de mer!

Vacances a la ferme

Adelboden propose aux enfants une nou-
velle place de jeux, aux adultes une fon-
taine d’eau minérale. Le jardin d’escala-
des d’Ardez est aussi une nouveauté. Par-
mi bien d‘aﬁltrcs innovations, citons enfin
les vacances a la ferme a Payerne, les
cours de batik & Wildhaus, des cours de
cinéma et de télévision pour enfants et
adultes & La Lenk, de dessin & Ascona, de
lancer de drapeau a Brunnen et des cours
de cuisine suisse & Engelberg.

Interview

Heute mit Herrn Norbert Cymbalista, Be-
sitzer des Carlton Hotel St. Moritz

Erfolg iiber alle Massen

Herr Cymbalista, Sie haben in Ihrem
Carlton als erstem Groupement-Haus den
Pensionszwang abgeschafft, trotz erheb-
lichen Komfortverbesserungen die Preise
gesenkt (Winter-Minimum: Fr. 60.- fiir
Zimmer mit Friihstiick) und bieten einen
speziell personlichen Service. Glauben
Sie, damit eine “Revolution in der Schwei-
zer Hotellerie, speziell der Luxusklasse,
hervorgerufen zu haben? Wie lauten Ihre
Erfahrungen nach der ersten Wintersaison
unter dem neuen Konzept?

Fangen wir vielleicht hinten an. Als Er-
fahrung gilt, ob sich der erhoffte Erfolg
eingestellt hat. Dies ist iiber alle Massen
geschehen. Die Bettenbelegung ist gestie-
gen, der Umsatz ist betrichtlich hdher
und, was vielleicht am bedeutungsvollsten
fiir, oder trotz dem neuen Konzept ist,
auch die Einnahmen pro capite sind her-
aufgegangen. Das Carlton hat also allen
Grund, mit dem eingeschlagenen Weg zu-
frieden zu sein.

Es war nie meine Absicht, eine «Revolu-
tion» in der Luxushotellerie hervorzuru-
fen. Darf ich Ihnen aber vielleicht als er-
stes kurz sagen, was ich als Laie und Ge-
schiftsmann, als Ziel eines Hoteliers be-
trachte? Zufriedene Giste und eine gute
Rentabilitit, zu erreichen durch ein sehr
gut besetztes Haus.

Obwohl die in Ihrer Frage festgestellten
Tatsachen in der internationalen Presse
Schlagzeilen hervorrufen, sehe ich diese
im einzelnen nicht als etwas Umwiilzen-
des, sondern als neuen Trend oder Anpas-
sung an den neuen Lebensstil der heuti-
gen Giste. Auch andere Groupement-
Hotels in Ferienorten geben Zimmer und
Friihstiick ab, aber teilweise nur auf be-
sondere Anfrage oder Driingen. Auch an-
dere Hotels derselben Klasse publizieren
denselben Preis von Fr. 60.- fiir Zimmer
inklusive Friihstiick. Aber im Carlton be-
kommt der Gast eine gediegene Unter-
kunft mit modernstem Badezimmer zu
diesem Preise auch wirklich. Wichtig er-
scheint mir, dass der Gast aus dem Ange-
botenen frei das wihlen kann, was ihm
zusagt. Ausserdem, wenn er, wie es mei-
stens im Carlton vorkommt, dann im
Hause «a la carte» isst, weil er die Kiiche
fiir hervorragend hilt, ist dies fiir das

Hotel sogar noch rentabler. All dies
konnte aber nur klappen, da wir 3 grund-
verschiedene Restaurants, eines davon
ohne Tenuezwang, im Hause zur Auswahl
haben.

Sic haben mit einem Aufwand von mehre-
ren Millionen das Carlton einer griind-
lichen Erneuerung unterzogen: Heute
haben alle Zimmer Bad, drei verschiedene
S stehen zur Verfii , Sauna
und Fi um sind v
Konnte man als advocatus diaboli nicht
behaupten, es sei leicht, gute Ideen zu
haben, wenn man sie finanziell auch ver-
wirklichen kann?
Ich bin da anderer Meinung; gute Ideen
sind seltener als finanzielle Mittel. Wenn
Sie gute Ideen hatten oder haben, haben
Sie normalerweise sich damit schon die
notigen finanziellen Mittel erarbeiten
konnen. Oder Sie finden sicher die
Finanzinstitution, welche Sie unterstiitzt,
falls die Idee wirklich gut ist.

Liegt Ihrer Politik die Idee zugrunde, dass
gerade etablierte Luxushiiuser unbedingt
eine neue, jiingere Kundschaft anstreben
miissen, um iiberleben zu konnen?
Ueberleben kénnen Luxushiuser wahr-
scheinlich ewig. Aber es wiire schade, nur
zu vegetieren. Und schliesslich ist ein
Hotel auch ein Geschiift, das rentieren
sollte.

Betreffend der Giste der Luxushotels
sehe ich gerade in einem Ort wie St. Mo-
ritz eine Entwicklung, welche zwangsliu-
fig langsam zu einer Umstellung fiihrt.
Die sogenannten «Milliondre» haben nun
schon meistens ihre Zweit- wenn nicht

sogar Drittwohnung und werden deshalb
als Hotelgiiste auf die Dauer immer selte-
ner werden. Aber die gehobene Mittel-
klasse kann sich heute schon relativ friih
die oberste Hotelklasse erlauben. Dadurch
entsteht automatisch eine Verjiingung der
Giste. Da diese «jiingeren» Giiste mehr
Freiheit und einen moderneren Lebensstil
gewdhnt sind, hitten sich die Aenderun-
gen im Carlton sowieso aufgedringt.

Wie hat sich Ihre Konkurrenz am Orte
selbst, aber auch das «Groupement des
Hotels de tout premier Rang» zu Ihren
Initiativen verhalten? Gelten Sie als
«Schwarzes Schaf»?

Das sollten Sie eigentlich die liebe Kon-
kurrenz fragen. Oder sollten wir nicht von
Kollegen sprechen? Im Groupement
selbst wurden die Initiativen sehr positiv
aufgenommen. In St. Moritz dagegen wird
die Entwicklung des Carlton abwartend,
teils skeptisch verfolgt. Nur wenige freuen
sich, dass nun «8ppis lauft»> oder wie sich
die NZZ ausdriickte, «ein frischer Wind
im Engadin weht». Ein anderes Groupe-
ment-Hotel am Ort hat die Nummer der
«Ambiance», in welcher eine 2-seitige far-
bige Reportage iiber das neue Carlton er-
schien, nicht in den Zimmern aufgelegt.
Ich glaube nicht, als schwarzes Schaf zu
gelten, eher als Kuriosum. Als erfreulich
darf die Unterstiitzung, in jeder Bezie-
hung, der lokalen Behdrden gewertet wer-
den.

Als Financier und Bauunternehmer sind
Sie — mit Verlaub gesagt — ein Branchen-
fremder, der die Hotellerie als Hobby be-
treibt. Woher wissen Sie, was IThre Giiste
wiinschen, welches ist der Gast, den Sie
besonders ansprechen mochten?

Ein Hoteldirektor sagte mir neulich: «Als
branchenfremder bist Du unbelastet.» Ich
weiss heute noch nicht, ob das als Kom-
pliment gemeint war!

Was der Gast wiinscht, habe ich in den
letzten 30 Jahren als Hotelgast in guten
und besten Hotels selbst erfahren und er-
lebt. Ich versuche nun einfach von mir
auf andere zu schliessen und die Wiin-
sche, welche ich hatte, im Carlton zu ver-
wirklichen.

Der Gast, den ich haben mochte, ist der
Gast, der in diese Kategorie Hotels her-
einpasst und sich darin wohlfiihlt,

Wo und wie werben Sie fiir das Carlton?

Als die besten Werbeagenten sehe ich
meine zufriedenen Giiste. Und das ist
sicher kein abgedroschener Slogan. Ich
gebe lieber die Mittel im Hotel aus, die
Giiste noch zufriedener zu stellen, als in

Werbereisen und Inseraten mit Verspre-
chungen. Wenn jeder zweite gliickliche
Gast auch nur einen neuen Gast ins Carl-
ton mitbringt, miissten wir anbauen!

Sic haben, so sagt man, auch im Verkehr
mit Reisebiiros eigene Wege beschritten.
Konnten Sie sich dariiber fiussern?

Einige wenige, besonders ausgesuchte Rei-
sebiiros mit sehr guter Kundschaft, beka-
men «free-sale»>-Moglichkeit. Das verein-
facht natiirlich alles betrichtlich.
Ausserdem zahlen wir den Reisebiiros die
Kommissionen nicht nur das erste Mal,
wenn der Gast kommt, sondern auch
dann, wenn der Gast in kommenden Jah-
ren direkt buchen sollte. Zweifellos haben
uns die Reisebiiros auch deswegen gerne.

Wie hat sich das Geschiift mit Kongressen
und Incentives bis jetzt angelassen?

Kongresse und Incentives sollten separat
behandelt werden.

St. Moritz hatte sich in bezug auf Kon-
gresse nicht sehr bemiiht und auch kein
Kongresshaus gebaut. Auf eigene Initia-
tive hat nun das Carlton eine Kongress-
mappe, herausgebracht und wirbt fiir ex-
klusive, kleinere Kongresse und Anlisse.
Diese Bemiithungen werden vom Kurver-
ein unterstiitzt. Die ersten Erfolge liessen
nicht auf sich warten und wichtige, wenn
auch kleinere Kongresse (bis 200 Teilneh-
mer) sind schon im Carlton vorgesehen.
Wir haben den Eindruck, dass bei Kon-
gressen der Preis nicht die entscheidende
Rolle spielt, sondern die Qualitit. Und
auch da liegen wir gut.

Betreffend Incentives ist die Situation an-
ders. Die Firmen «verschenken» die Reise
und mochten dafiir so wenig wie mdglich
zahlen. Gewiinscht wird meistens auch
noch ein Package fiir einige Tage «Voll-
tigung». Um solch ein Package
stig anbieten zu konnen, sind wir
auf die Mitarbeit verschiedener Institutio-
nen angewiesen, welche irgend etwas bei-
steuern konnen, damit das Ganze dann
attraktiv und preiswert aussieht.

Den richtigen Anlauf in St. Moritz mit In-
centives sehe ich erst, wenn in Zusam-
menarbeit mit den interessierten Kreisen
ein, was die Nebenangebote betrifft,
attraktives, preisgiinstiges Programm aus-
gearbeitet werden kann.

Man darf wohl annehmen, dass Sie mit
dem Carlton noch einiges vorhaben. Wie
lautet Thre Beurteilung der niiheren Zu-
kunft des Fremdenverkehrs, und welche
Massnahmen ergeben sich daraus fiir das
Carlton, respektive dessen Politk?

Betreffend der Zukunft des Fremdenver-
kehrs besonders in die Schweizer Berge
bin ich ausgesprochen optimistisch. Wir
haben nicht das Problem der Verseu-
chung der Meere und Seen und liegen
auch geografisch giinstiz. Die Bevolke-
rung hat auch mehr Zeit fiir Ferien, und
immer hiufiger kommen auch Giiste fiir
einen zweiten oder dritten Kurzaufenthalt
im selben Jahr wieder. Ausserdem bin ich
fest iiberzeugt, dass wir relativ «preis-
wert» sind, denn wenn man die Relation
Qualitiit/Preis in Betracht zicht, liegen wir
noch immer sehr giinstig.

Politik des Carlton? Beibehaltung des
hochsten Qualitiitsniveaus. Und, in nicht
allzu ferner Zukunft, wird das Carlton als
erstes Luxushotel in St. Moritz ganzjihrig
geoffnet werden.

Hedr Cymbalista, eine letzte Frage,
warum haben Sie das Carlton eigentlich
gekauft?

Diese Frage ist sicher auch am schwersten
zu beantworten. Aber ich versuche, dies
mit einer Gegenfrage zu tun: «Wer wiirde
nicht, wenn er dazu die Mittel hat, eines
der herrlichsten Hiuser im wahrscheinlich
schonsten Orte kaufen, wenn ihm das
auch noch Gelegenheit gibt, seine Giiste
fiirstlich zu empfangen, neue Freund-
schaften zu schliessen, dazu noch eine
gute Investition zu tiitigen und sogar noch
eine lige Rendite her ?

HENKELL
TROCKEN

der Sekt,
der eine ganze

Welt
beschwingt
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Aus der ERFA-Bewegung

Kurzberichte
ERFA-Gruppe 11 SHV auf der Sonnenalp
9 Ei und 2 Zweisaisonhotels der

haltsamen Trend zur Parahotellerie. Das
Verhiltnis Hotellerie zu Parahotellerie
betrigt heute in Lenzerheide-Valbella 1:5.
In Er der i Unterla-

obersten Preisklasse.

Obmann A. Krebs, Hotel Regina, Grindel-
wald.

Sitzung vom 13.bis 15.Januar 1975 im
Kur- und Sporthotel Sonnenalp bei Sont-
hofen.

— Der Zug in die Ferne: Zum zweitenmal
schon hat die ERFA-Gruppe 11 jhre Win-
tersitzung in das benachbarte Ausland
verlegt, um reprisentative Hotelbetriebe
kennen zu lernen. So bot die Relse ins
Oberallgdu eine willk )
zur emgehenden Beslchugung des amakn-
ven Feri auf der

Die Hotel-Revue wird einen besonderen
Bericht iiber die gewonnenen Eindriicke
publizieren.

- Riickblick auf das Jahr 1974: Von einer
Ausnahme abgesehen, melden die Mitglie-
der der ERFA-Gruppe 11 Frequenzein-
bussen gegeniiber dem Vorjahr, was zu
mehr oder weniger grossen Umsatzriick-
gingen fiihrte. Die Kurve der prozentua-
len Betriebsergebnisse I weist in ihrer
Entwicklung eindeutig nach unten.

Eine fiir die wichtigsten Chargen durch-

gen scheint es kaum wahrscheinlich, dass
dieser Entwicklung Einhalt geboten wer-
den kann. Die traditionelle Hotellerie
wird sich deshalb der verinderten Situa-
tion anpassen miissen, um der heutigen
Nachfrage entsprechen zu konnen, doch
wird dies nicht ohne entsprechende Inve-
stitionen moglich sein.

S.Murk, der neue Kurdirektor, spricht
iiber die Bestrebungen, die darauf abzie-
len, auch die Parahotellerie zur Aufbrin-
gung der Kurtaxen heranzuziehen. Eine
Besichtigungsfahrt durch -den Kurort
fiihrt den Mitgliedern der ERFA-Gruppe
deutlich vor Augen, auf welche Art eine
Umfunktionierung méglich wird, wenn
weder eine Ortsplanung, noch eine zweck-
dienliche Bauordnung bzw. Baugesetz be-
stehen.

ERFA-Gruppe 12 SHV hiilt Riickschau

11 Hotels der oberen Preisklassen und 1
Grossrestaurant, alle Betriebe in der
Stadt Ziirich gelegen.

Sitzung vom 5. Februar 1975 im Hotel
Stoller in Ziirich.

Die Mitglieder der ERFA-Gruppe ver-
glichen vor allem die Frequenz- und Um-
satzzahlen des Jahres 1974. Sie konnten
dabei feststellen, dass die Zahl der
Logiernichte gegeniiber dem Jahr 1973
um 2% zuriickgegangen ist. Dies be-
wirkte eine Reduktion der durchschnitt-
lichen Bettenbesgtzung von 70,4 % des
Vorjahres auf 68,9 %/, bzw. ein Riickgang
der durchschnittlichen Zimmerbelegung
von 76,7 % auf: 75,6 %/o.

Gleichzeitig. war es aber moglich, den
Durchschnittserls je Logiernacht leicht
anzuheben, so dass der gesamte Logement-
umsatz des Jahres 1974 um 2,1° hoher
ausgewiesen ist als jener des Vorjahres.
Im reinen Verpflegungsgeschift dagegen
konnte ein durchschnittlicher Mehrumsatz
von 8,79 erzielt werden.

Interessant ist die Feststellung, dass die
11 Hotelbetriebe eine Gesamtlohnsumme
aufweisen, welche um 1,39, iiber dem
Stand des Vorjahres liegt. Auf den Ge-
samtumsatz bezogen, erreichten diese
Bruttolohne im Jahr 1964 noch 3829/,
gegeniiber 40,89, im Jahr zuvor. Diese
Erscheinung ist nicht etwa als Frucht vor-
genommener Lohnkiirzungen zu deuten,
sondern sie erklirt sich einzig und allein
durch eme zielbewusst vorgenommene

Obmann R.Miihlberg, Hotel Schweizer-
hof, Ziirich.

Rati ung des Per
HR

gefiihrte Erhebung iiber die
Durchschnittslohne des Jahres 1974 ergab
deutliche Unterschiede von - Hotel zu
Hotel, Unterschiede, welche jedoch aus
den ‘verschiedenartigen betrieblichen und
personellen Situationen: erklirt werden
konnen.
— Aktivierung der Public-Relations-Titig-
keit: U. Meierhofer, der Beauftragte des
Groupements fiir PR-Fragen, orientierte
ausfiihrlich dariiber, auf welche Art und
Weise die durch die wirtschaftliche Ent-
wicklung am stiirksten betroffenen Hotels
der obersten Preisklassen ihren Marktan-
teil zu behaupten versuchen wollen. Es
handelt sich um ein recht anspruchsvolles,
aber konsequent aufgebautes Aktionspro-
gramm.
— Massnahmen zur Bewiltigung der be-
trieblichen Schwierigkeiten: Die ungiin-
stige Entwicklung der Umsatz- und
* Kostenentwicklung: wird mit Besorgnis
verfolgt. Aus einem Tege gefiihrten Erfah-
rungsaustausch  geht hervor, dass der
-:Kampf 'gegen die Verschleuderung -von
Waren und Betricbsmaterial mit allen
Mitteln gefiihrt werden muss. Sodann ist
_auch, der Personalejnsatz weitmoglichst.zu
-rationalisieren. Eine -gung, zielt auch
auf vermehrte gegenseitige Aushllfe zwn-
“schen und Wi I
und ganz allgemein auf verstirkte koope-
rative Aktionen.

ERFA-Gruppe 7 SHYV in Lenzerheide

7 Ein- und 5 Zweisaisonhotels der oberen
Preisklassen.

Obmann R. Ed. Bezzola, Parkhotel Wald-
haus, Flims.

Sitzung vom 28.und 29.Januar 1975 im
Grand Hotel Kurhaus, Lenzerheide.

- Riickblick und Ausblick: Die an der
Sitzung  anwesenden  Mitglieder  der
Gruppe melden  Frequenzriickschlige,
welche sie im Jahr 1974 erlitten haben.
Wiihrend die Wintersaison 1974/75 einen
befriedigenden Verlauf verspricht, sind
die Frequenzerwartungen fiir den Som-
mer 1975 ungewiss. Der Zug zum Kiufer-
markt hat sich verstirkt. Vermehrt miis-
sen Packages angeboten werden. Preispo-
litisch wird man grosse Zuriickhaltung
iiben miissen.

“schaftlichen. Kontakts-und der
fiber Pmblemc, d

VDH- Méssage

Am 25. Marz 1975 kam die Region Tessin

ken am Horizont heraufziehen sieht. Der
Schulterschluss aller am Basler Tourismus
interessierten Kreise mit dem Ziel, in ver-
mehrtem Masse fiir Basel zu werben, ist
zur dringenden Notwendigkeit geworden.
Der Vorstand des BHV rief eine eigene
ission ins Leben, die sich mit Fra-

der V ter Hoteliers-
Restaurateure SHV zusammen. Diese
Region trifft sich alle 14 Tage. Um

so iiberraschender war es, dass sich doch
12 VDH’ler einfanden; denn meines Wis-
sens treffen sich di¢ anderen Regionen
nicht so hiufig wie unsere Tessiner
Freunde. Im allgemeinen kommen sie in
Locarno zusammen, - waren aber auch
schon in Lugano, wie auch die Luganeser
nach Locarno kommen. Normalerweise
sind die Zusammenkiinfte ohne Pro-

-gramm. Sie dienen hauptsichlich-dem Ge-

danken-Austausch, der Pflege des immd-
iDi

austausch auftréten:
Diesmal  hatte - ‘der- "Obmann;, : aber;: &in
VDH-Thema zur Sprache gebracht, wel-
ches..den ganzen Abend  in AnSplL\Ch
nahm, Ist es doc
Tessin, die die
lung des VDH zu organisieren. Aufgrund
des Beschlusses der letzten Vorstandssit-
zung des VDH mit den Regionen Obmiin-
nern findet diese am 10./11. Juni 1975 in
Locarno statt. In sehr angeregter Art und
Weise wurden die Mdglichkeiten zur fest-
lichen Ausgestaltung dieses Anlasses dis-
kutiert. Mit Enthusiasmus und voller
Ideen beteiligten sich alle an der Diskus-
sion, so dass schon an diesem Abend em

ogramm
kam, welches eine sicher erfolgreiche Ge-
neralversammlung vom dusseren Rahmen
her verspricht. Jeder VDH’ler ist schon
heute aufgefordert, sich das Datum des
10.und 11.Juni fiir Locarno zu reservie-
ren und an dieser Tagung mit dem Ehe-

partner teilzunehmen. H. G. Radecke
Aus den Sektionen
G des Basler Hotelier-

— Lohnerhebung 1974: Der itige
Vergleich der verschiedenen Lohnpositio-
nen fiihrt zu einer allgemeinen Ausspra-
che iiber die Zweckeignung der verschie-
denen Lohnsysteme sowie iiber Fragen
der Personalvorsorge.

— Entwicklungstendenzen des Kurgebietes
Lenzerheide-Valbella: R. Poltera orien-
tiert in drastischer Weise iiber den unauf-

Vereins

In seiner Prisidialadresse umriss Peter
Goetzinger die derzeitige schwierige
Situation der Basler Hotellerie, die einen
Riickgang der Logiernichte zu registrie-
ren hat und mit der gegenwiirtig zur Dis-
kussion stehenden Mehrwertsteuer sowie
dem grossen * Bettenzuwachs neue Wol-

Gastgewerbe und Mehrwertsteuer

Der umfangreiche Bericht der Fachkom-
mission Mehrwertsteuer liegt nun bald
zwei Monate vor. Die Meldungen in unse-
ren Zeitungen iiber die Mehrwertsteuer
sind verschwunden, doch die Vernehmlas-
sung ist in Gang. Was unternimmt das
Gastgewerbe?

Der Schweizer Hotelier-Verein und der
Schweizer Wirteverband beauftragten be-
reits im Jahre 1973 das Institut fiir Fi-
nanzwirtschaft und Finanzrecht an der
Hochschule St. Gallen mit einem Gutach-
ten iiber die Mehrwertbesteuerung des
Gastgewerbes. Die = beiden Verbiinde
schlossen sich im letzten Jahr zu einer
Arbeitsgruppe zusammen, um die Proble-
me einer Mehrwertsteuer zu studieren.
Nach Erdffnung des Vernehmlassungsver-
fahrens wurde ‘eine grossere AKtivitit ent-
wickelt. Die Arbeitsgruppe verstirkte sich
mit den Vertretern des Schweizerischen
Fremdenverkehrsverbandes ~ und  der
Schweizerischen ~ Verkehrszentrale, des
Schweizerischen Verbandes alkoholfreier
Gaststitten, des Schweizer Verbandes
Volksdienst, des Schweizer Fachverban-

des fiir Gemeinschaftsverpflegung. Es
fanden bereits eine ganztagige und am
24./25. Mirz eine zweitiigige Sitzung :hn
um die Gr fiir die Stell
auszuarbeiten. Ein abschliessendes Urlcll
fiir die Antragstellung konnte natiirlich
noch nicht gefillt werden.

In der kurzen zur Verfiigung stehenden
Zeit gilt es vorerst abzukliren, in wie weit
die aus der Mehrwertsteuer resultierenden
Preiserhdhungen sich auf die internatio-
nale Konkurrenzfihigkeit des Gastgewer-

'sen die Anwes;nden,

gen beziiglich der Zusammenarbeit mit
dem Verkehrsverein befasste. Nun soll
unter der neutralen Leitung von Dr. Eber-

-hard Weiss, Departementssel\retﬁr des De-

partements ~ des ‘Innern, ein Arbeitsaus-
schuss aus Vertretern des Basler Hote-
lier-Vereins, - des ' Verkehrsvereins, der
Schweizer Mustermesse und der Swissair
gebildet werden, um ein ' gemeinsames
Aktionsprogramm im Interesse eines bes-
seren «Verkaufs»> der. Destination Basel
auszuarbeiten. Auch die elsdssische und
badische ' Nachbarschaft, die dem Touri-
es, zu bieten hat, soll in~dieses
Programm cmhaogeu werden, 7

Die statutanschm Gewhaﬂs fanden cine _
Etle

beschl

den Deleglenerw'ersamm ﬁng des: Schwei~
zerischen HOtﬁ-;el‘-Vqrﬂus Max - Stalder
als Mitglied des: Zentral orstands in Vor-
schlag zd ﬁnngen

Tn/der allgemeinen Aussprache wies Peter
Goetzinger die Anklage des Preistiberwa-
chers, es seien in Basel Abmachungen ge-
troffen worden, wihrend der Dauer von
Messen und Kongressen hohere Preise zu
verlangen als im Hotelfiihrer publiziert,
als ungerechtfertigt entschieden zuriick.
Eine Orientierung iiber den Stand der
Arbeiten fiir die neue Hotelfachschule in
Chalet-2-Gobet sowie iiber das Programm
des Messejahres 1976 beschlossen die zu-
kunftsorientierte Versammlung.

Am Abend vereinigten sich die Mitglieder
mit ihren Damen, den Reprisentanten der
Behorden und zugewandten Orten zu
einem eleganten Diner im prichtig deko-
rierten Pilatus-Saal, wo Prisident Goet-
zinger Hanni und Emil Wartmann, die fiir
die Kiiche des Bahnhofbuffets einmal
mehr grosse Ehre einlegten, zum Jubi-
Jium ihres zehnjihrigen erfolgreichen
Wirkens in Basel herzliche Gliickwiinsche
entbot. G.A.W.

+ René Thiessing

Im patriarchalischen Alter von 96 Jahren
ist René Thiessing gestorben, ein Mei-
ster unserer Verkehrswerbung, dem alle
Nutzniesser des schweizerischen Frem-
denverkehrs zu grossem Dank verpflichtet
sind.

Nachdem der Verstorbene zu Beginn des
Jahrhunderts an den Hochschulen von
Bern und Berlin Philosophie, Literaturge-
schichte und Nationalokonomie studiert
hatte, erwarb er sich als Journalist in ver-
schiedenen Sparten dieses Berufes ein
vielseitiges Wissen. Zuerst war er Bundes-
stadtkorrespondent der Basler chhnch-
ten, dann Redaktor bei der schweiz
schen Depeschenagentur, wechselte von
dort zur Automobil-Revue und spiiter zur
Hotel-Revue. Im Friihjahr 1910 erfolgte
seine Wahl in den Stab des Publizitiits
dienstes der Schweiz. Bundesbahnen als
Stellvertreter des Abteilungschefs und von
da an blieb er mit grosster Hingabe der
Verkehrswerbung  verbunden. Nachdem
auf diesem Gebiete im Jahre 1940 eine

jugendlicher Tatkraft, bis ihn die Alters-
grenze zum Abschied zwang. Sein Jubi-
liumswerk «Ein Jahrhundert Schweizer
Bahnen 1847-1947», eine Dokumentation
in fiinf Binden, geniesst in Fachkreisen
Weltruf. Die Lebensarbeit von René
Thiessing war stets vom Willen beseelt,
seiner Heimat nach besten Kriften zu die-
nen. B

Wir gratulieren!

Am 15. April 1975 feiert Dr. Heinrich
Bircher in Muri bei Bern seinen 65. Ge-
burtstag. Im Jahre 1973 sah sich Herr Dr.
Bircher gezwungen, aus gesundheitlichen
Griinden von seinem Amt als Direktor
des Schweizer Hotelier-Vereins zuriickzu-
treten. Zentralvorstand, Direktion und
Mitarbeiter des Berufsverbandes entbieten
herzliche Gliick- und Segenswiinsche. Das
Seniorenalter mdge Herrn Dr. Bircher
zahlreiche unbeschwerte und frohe Jahre
im Kreise seiner Familie bereithalten.

Bon anniversaire !

Le 15 avril 1975, M. Heinrich Bircher, do-
micilié @ Muri prés de Berne, fétera son
65éme anniversaire. C'est en 1973 que M.
Bircher se vit dans l'obligation, pour rai-
son de santé, de se retirer de sa fonction
de directeur de la Société suisse des hote-
liers. Le comité central, la direction, ainsi
que tous les collaborateurs de la Société
lui présentent leurs félicitations et leurs
meilleurs vaux de bonheur. Que cette
période du troisiéme dge réserve a M. Bir-
cher de longues années de vie paisible et
heureuse dans le cercle de sa famille!

Der SHYV sucht

geeignete Lehrstellen fiir
Hotelfachassistentinnen

Ueber 250 junge Schweizerinnen
haben sich fiir die 2jihrige Lehre
zur Hotelfachassistentin - hauswirt-
schaftlicher Richtung (Etage, Wi-
scherei, Lingerie, Buffet, Office,
Pass, Economat) eingeschrieben.
Dank dieser grossen Zahl an Aus-
zubildenden kdnnen wir noch eini-
gen geeigneten Lehrbetricben Ho-
telfachassistentinnen  zuteilen. Die
Lehrtochter werden zirka Mitte
Mai 1975 aus dem 1. Schulhotel-
kurs entlassen.

Fiir Dokumentation und Auskunft:

Schweizer Hotelier-Verein
Abteilung fiir berufliche Ausbil-
dung :

Monbijoustrasse 31

3001 Bern

Tel. 031/257222

Frl. E. Miihlethaler oder

Frl. L. Urweider

Ausbildungsvorschriften —
Kochberuf

(SFG) Sind Sie schon im Besitz der neuen
Vorschriften fiir die Ausbildung der
Kochlehrlinge? Bestellen Sie die erforder-
lichen Exemplare telefonisch (01 /
367222) oder schriftlich bei der Schwei-
zerischen Fachkommission fiir das Gast-

SFG gibt bekannt

Die 22. hohere Fachpriifung fiir Kiichen-
chefs gelangt vom 24. Mirz bis 23. April
1975 in Luzern (Gewerbeschule der Stadt
Luzern. fiir theoretische Priifungsfiicher)
und Weggis (Hotel Beau-Rivage, Weggis,
fiir praktische Arbeiten) zur Durchfiih-

- rung. Insgesamt 40 Absolventen von Vor-

bereitungskursen in Basel, Brunnen SZ,
St. Gallen und Zunch bewerben slch um

Wir wiinschen-den- Kandrdaten vollen Er-
folg: > e

HSMA International
tagt in Miinchen

In der Zeit vom 29. Mai bis 1.Juni 1975 *

findet der Internationale Kongress der
Hotel Sales Management Association in
Miinchen statt.

Im Hotelverkauf titige Mitarbeiter aus
aller Welt treffen sich wihrend dieser 4
Tage in Miinchen, um fachliche Themen
zu diskutieren. Man erwartet zirka 500
Teilnehmer, darunter fithrende Hotelfach-
leute aus den USA, Fernost und Europa.
Einige der Themen, die in «Round Table
Discussions» behandelt werden, lauten:

- Das Potential internationaler Kongresse
fiir Europa

- Wie kann ich meinen Anteil am Markt
der Einzelreisenden vergrdssern

— Operations und Marketing -
Teamarbeit

— Europas Hotels in der heutigen Wirt-
schaftssituation

Die Fachtagung wird durch ein gesell-
schaftliches Rahmenprogramm abgerun-
det. Auskiinfte und Anmeldungen erteilt
das Sekretariat der HSMA

c/o Jiirgen Diekmann

D - 8752 Grosswelzheim

Seestrasse 5

Telefon: 06188/5020

eine

Pool-Seminar

Der Erfolg der bisher von der Deutschen
Gesellschaft fiir das Badewesen e.V. in
den Jahren 1969 bis 1973 in Zusammenar-
beit mit dem Deutschen Hotel- und Gast-
stittenverband (Dehoga) durchgefiihrten
Seminare  «Hotelschwimmbiider»  und
zahlreiche  Anfragen haben veran-
lasst, vom 17.-19. November 1975 im Revi-
ta-Hotel in Bad Lauterberg (Harz) ein
weiteres 2tigiges Seminar dieser Art unter
Mitwirkung der einschligigen Fach- und
Industrieverbinde zu veranstalten.

Das Programm wird im Hinblick auf die
grosse Zahl bereits vorhandener Hotels

bes und auf die Wettbewerl ion im  E; mit Sct biidern mehr als bisher auf
Inland ganz generell auszuwirken vermd-  war, um alle Krifte der "touristischen  Unterhalt, Pflege und Betrieb der zum
gen. Im weiteren miissen alle moglichen  Werbung zu koordinieren, bildete die  Hotel gehgrenden Bader (einschl. der Sau-
Alternativen zum Vorschlag der Fach-  Verschmelzung der Auslandsagenturen  nen, Solarien und mediz. Bider) abgestellt

kommission und deren Auswirkungen un-
tersucht werden. Nach einer zweiten Le-
sung des Berichtes im April wird in der
ersten Hilfte Mai ein Entwurf der Ver-
nehmlassung den Vorstinden der Verbiin-
de unterbreitet. Voraussichtlich soll nach
den Bereinigungen Ende Juni eine ge-
meinsame Stellungnahme eingereicht wer-
den. avo

SBB mit der Verkehrszentrale in Ziirich
das Kernstick der Reorganisation.
Gleichzeitig wurde auch Rene Thiessing,

werden. Daneben werden selbstverstind-
lich auch Fragen der Planung und des
Baues von Hotelbidern und der Neben-

der als Chef des Publizitd stes mit
den weltweit aufgebauten SBB-Stiitzpunk-
ten ein hohes Mass an Wirksamkeit er-
reicht hatte, als Mitglied der Direktion in
die Verkehrszentrale berufen. Auf diesem
Posten wirkte er noch fiinf Jahre lang mit

einri auf dem Programm stehen.
Interessenten werden gebeten, sich recht-
zeitig schriftlich an die Hauptgeschifts-
stelle der Deutschen Gesellschaft fiir das
Badewesen e.V., 43 Essen 1, Alfre-
distr. 32, zu wenden.

Leistungsheft

gewerbe, Dreikdnigstrasse 34, 8002 Zii-
rich.
Fr.
Ausbi und Priifungsregle-
ment (mit Normallehrplan und Re-
glement iiber die interkantonalen
Fachkurse 1.80
Ausbildungsprogramm fiir die
praktische Ausbildung der Koch-
Ichrlinge in den Lehrbetrieben 1.50
Reglement iiber die Durchfiihrung
der Einfiihrungskurse im Kochbe-
ruf 150
Arbeitszeitkontrollheft 1.50
1.50

Ju) G| A.
1630 Bulle / FR
HERTIG VINS
1 La Chaux

Emvol de documentation €€ (vl sur demande
dresse

ANALYSES -
REVISION —
CONSEILS

L’industrie hoteliére a ses pro-
blémes trés particuliers - ayez
donc recours aux services
d'un personnel entierement
spécialisé, qu'il s'agisse de
mandat de revision, de con-
trole, d'analyse de comptes
d’'exploitation ou de gestion,
de comptabilité, de problémes
fiscaux, d'élaboration de con-
trats, de conseils de toute na-
ture!

TREUHANDSTELLE SHV
FIDUCIAIRE SSH

1820 Montreux: 18, rue de la Gare
(021) 614545

3000 Bern: Langgassstrasse 36
(031) 23 56 64

8037 Ziirich: Habsburgstrasse 9
(Kreis 6)
(01) 4406 77
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Lugnez will hoch hinaus

Das biindnerische Lugnez, ein Tal, das bisher als Stiefkind des Fremdenverkehrs galt,
soll touristisch erschlossen werden. Geplant sind vier Ferinhaussiedlungen mit rund

150 Chalets, ein Hotel,

und ein

E Die Gemeind

Jgels schied 1971 ein 300 000 Quadartmeter grosses Gebiet fiir dieses Riesenprojekt als
Bauzone aus. Mit dem Bau der ersten neun Hiuser soll in diesem Friihjahr begonnen

werden.
Neue Zukunft

Bei Ilanz, der ersten Stadt am Rhein, 5ff-
net sich nach Siiden hin ein r isch

«Vallada Novan: vier neue Dérfer im Tal

Das Ferienzentrum ist in sechs bautech-
nisch inand iingige Bereiche

Tal, das Lugnez, romanisch Val Lumne-
zia. Es gehort zu den wirtschaftlich
schwiichsten Gebieten der Schweiz. Zahl-
reiche Gemeinden sind auf den Finanz-
ausgleich angewiesen. Die Talschaft gilt
als klassisches At il biet, und

gegliedert, in vier Chalet-Zonen mit ver-
schiedenen Typen von Ferienhiusern, ei-
ne Hotelzone und ein Zentrum mit dem
Kurgebiet. Die vier Chalet-Zonen bilden
eigentliche neue Siedlungen, welche in ih-
rem Gesamtcharakter den im Tale vor-

seit jeher sind im Tal nur jene gebliet

herrschenden Walsersied!

die wirklich bleiben mussten. Die junge
Generation hat anderswo ihr Einkommen
gefunden, und das vertriumte Biindner
Oberlinder Seitental, das unlingst als «Si-
zilien der Schweiz» betitelt wurde, hat
wohl nie ganz jene Zeiten zu spiiren be-
kommen, von denen wir sagen, dass sie
«gut» seien. Dem Besucher fillt vor allem
das Panorama und die grossartige Weite
dieser stillen Gegend auf. Trotz diesen na-
turgegebenen Vorziigen fehlen bis heute
touristische Einrichtungen fast ginzlich.
Die Bevolkerung des «vergessenen Tales»,
meist Kleinbauern und Handwerker, setzt
nun auf eine ncue Zukunft, die den Tou-
rismus ins Tal bringen soll.

Fotomontage mit den vier Chalzt-Dérfern und dem Hotel (oben). Im Vordergrund das Derf Igels.

Nur mit Vorbehalt empfohlen

Zwar: Im Fyemdenverkehrs-Eignungska-
taster, Prof. Dr. Rischs Gutachten iiber
die Entwicklungsmoglichkeiten in wirt-
schaftsschwachen Gebieten, erfiillt die
Region Lugnez nicht jene Erwartungen,
die man gerne in sie setzen mochte; dort
kommen beispiclsweise das® Miinstertal
oder die Region Schams weit besser weg.
Fiir die Lugnezer-Seite des Raums um
den Piz Mundaun, den «Biindner Rigi»,
wie der 2000 Meter hohe Skiberg am An-
fang des Lugnez’ oft genannt wird, wird
die Erschliessung «nur mit Vorbehalt»
empfohlen. Grossere Chancen riumt man
der Gesamtregion um den Piz Mundaun
ein: «Das Gebiet Obersaxen-Lugnez ist
auch fiir den Ferientourismus im Sommer
geeignet; die Voraussetzungen fiir den
Wintersport im Skigebiet -Raum P. Mun-
daun, sind auf der Seite Obersaxens bes-
ser als auf der Lugnezerseite (starke Son-
neneinstrahlung bei vergleichsweise nied-
rigen Schneemengen). Dieser Nachteil
konnte aber weitgehend aufgehoben wer-
den, wenn das Skigebiet zwischen Obersa-
xen und Lugnez dem Gast als ein zusam-
menhingender Skizirkus dargeboten
wird» ... Vorliufig jedoch entwickelt
man sich auf beiden Seiten noch geson-
dert,

Fehlendes Bettenangebot

Schon vor ein paar Jahren wurde mit dem
Bau eines Sessellifts auf die Siidseite des
Piz Mundaun der Grundstein fiir die tou-
ristische Erschliessung im Lugnez gelegt.
Mit der Errichtung dieser Sportanlagen
ging jedoch kein gleichzeitiger Ausbau
des Bettenangebotes einher. Nunmehr sol-
len die bescheidenen Beherbergungsmog-
lichkeiten ~massiv  ausgebaut  werden.
Oberhalb Vattiz, auf Gebiet der Gemein-
de Igels, rund 1300 Meter iiber Meer gele-
gen, soll auf einer Fliche von 300 000
Quadratmetern ein gigantisches Ferien-
zentrum, das Projekt «Vallada Nova» ent-
stehen, dass sowohl in seiner Art als auch
in seiner Grosse in Graubiinden seines-
gleichen sucht. Fiirstin Nina von Kropot-
kin, wohnhaft am Gardasee, zeichnet als
Grundstiickeigentiimerin fiir das Bauland,
das hier auf grossartige Weise erschlossen
werden soll.

anderen Einrichtungen des Zentrums sol-

werden. Die einzelnen Gebiude werden in
der im Tal iiblichen Gemischtbauweise
erstellt.

Inmitten der vier Ferienhauszonen ist eine
zentrale Anlage geplant, die mit Restau-
rant, Pizzeria, Kindergarten, einem Super-
markt, verschiedenen Geschiiften, einer
Tankstelle und Dienstleistungsbetrieben
wie Coiffeur, Bank und PTT alle Bediirf-
nisse der heutigen Urlauber erfiillen sol-
len. Daneben wird auf dem hdchsten
Punkt des ganzen Baugelindes ein Appar-
tement-Hotel grosseren Stils entstehen,
das neben Sauna und Fitness-Raum auch
ein Hallenschwimmbad beherbergen soll.
Sowohl die Sportanlagen wie auch alle

len spiter der gesamten einheimischen
und touristischen Oeff ichkeit der Re-

Vorerst wird fiir den Verkauf der Chalets
vorwiegend in Deutschland geworben, an-
scheinend mit Erfolg; denn bereits sind
mehr Objekte verkauft, als dieses Jahr in
Angriff genommen werden.

‘Weitervermietung obligatorisch

Der Bau von Ferienhiiusern, die nur weni-
ge Wochen im Jahr und nur an den Wo-
chenenden bewohnt sind, ist fiir eine Re-
gion, die in den Tourismus neue Hoffnun-
gen setzt, dusserst uninteressant. Deshalb
soll im Ferienpark «Vallada Nova» dafiir
gesorgt werden, dass die Gebiude mog-
lichst wihrend des ganzen Jahres besetzt
bleiben. Die Kiufer haben sich auf Grund
des Vertrages mit der Weitervermietung
einverstanden zu erkliren. Eine zentrale
Verwaltungsstelle fiihrt Buch iiber die Be-
legung der einzelnen Hiuser. Fiir die Ge-
meinde Igels ergeben sich mit dem Bau
des Monster-Projektes keine Schwierigkei-
ten. Die Bauland-Projekt AG mit Sitz in
Chur, deren Geschiftsfithrer Fiirst von
Kropotkin ist, hat sich verpflichtet, alle
Erschliessungsmassnahmen  zu  iiberneh-
men.

145 Millionen bis zum Endausbau

Die sofortige Inangriffnahme der Ueber-
bauung haben die Kreditrestriktionen vor
Jahren verzogert; aber nunmehr ist Grii-
nes Lichg fiir den Beginn gegeben, man
wartet nur noch auf die Schneeschmelze.
Zuniichst allerdings beginnt man beschei-
den: In diesem Friihling wird mit dem

Bau von neun Hiusern begonnen. Von
) Seite hat man zu verhindern

gion Lugnez-Obersaxen-Vals zur Verfii-
gung stehen.

Autofrei

«Vallada Nova» soll frei von storendem
Autoverkehr bleiben. Fiir die Auto-Par-
kierung der gesamten Ferieniiberbauung
sowie fiir Besucher werden unterirdisch
rund 1000 Einstellplitze erstellt. Eine
Mehrzweckhalle, Tennisplitze, Eisbahn,
ein Freibad sowie ein Anschluss-Sessellift
an das erschlossene Skigebiet Lugnez-
Obersaxen bilden die zentralen sportli-
chen Aspekte des Grossprojektes. Zwi-
schen den Bauten im” Ferienpark sollen
grosse Griinflichen frei bleiben; rund die
Hilfte des Areals wird nicht iiberbaut
werden.

gewusst, dass man gleich zu Anbeginn
iiberbordet, gestaffeltes Vorgehen wurde
vorgeschrieben. Deshalb darf einstweilen
erst die erste Nutzungsetappe ausgefiihrt
werden, ndmlich die ZoneI der Ferien-
haus-Ueberbauung, ein Drittel der Zen-
trumsiiberbauung sowie das Hotel. Diese
erste Etappe wird mit Baukosten von ins-
gesamt 42 Millionen Franken veran-
schlagt.

Fiir den Weiterausbau muss spiter um ei-
ne neue Genehmigung nachgesucht wer-
den. Im Endausbau, dessen Zeitpunkt al-
lerdings heute noch nicht abgeschitzt
werden kann, wird das Projekt auf 145
Millionen Franken geschitzt, davon allein
Gebiudekosten von 92 Millionen Fran-
ken. CB

1974 Biindnerland stabil

Die L

in den bii

denverkehrsjahr 1974 im Vergleich zum Vorjahr
6,543 Millionen liegen sie lediglich um 2000 Ug

Hotel- und K sind im Frem-
i t geblieben. Mit
oder 0,3 Promille hinter

dem Vorjahresergebnis zuriick.

Die Kurbetriebe allein weisen mit 0,549
Millionen Logierniichten einen leichten
Frequenzriickgang um 1 Prozent auf.

Die Zahl der Logiernichte von Gisten
aus dem Inland stieg von 2,908 Millionen
im Jahr 1973 um 30000 auf 2,938 Mio
im Berichtsjahr. Demgegeniiber sanken die
Uebernachtungen auslidndischer Giste von
3,636 Mio um 32 000 auf 3,604 Millionen.
Die verfiigbaren Gastbetten waren im
Jahresmittel zu 51 (53) Prozent belegt.

Wieder Arosa

Von den 12 biindnerischen Fremdenorten,
die mehr als 100 000 Logierniichte aufwei-
sen, verzeichneten deren 8 eine riickliu-
fige Frequenz. Es sind dies Davos (-3
Prozent), Celerina (-2), Disentis (~16),
Flims (-5), Klosters (-2), Lenzerheide
(~2), Pontresina (=5) und Scuol-Tarasp-
Vulpera (-4). Einzig Arosa konnte 10,
Maloja 2, St. Moritz 7 und Sils i. E. 2 Pro-
zent mehr Hoteliibernachtungen registrie-
ren.

Mechr Amerikaner

Bei den auslindischen Giisten in biindne-
rischen Hotelbetricben dominierten nach
wie vor die Deutschen aus der Bundesre-

publik mit 1,655 (1,619) Millionen Logier-
niichten, was einer Zunahme um 2,3 Pro-
zent entspricht. Sie werden gefolgt von
den Belgiern mit 0,470 Millionen (~4,6
Prozent), den Franzosen mit 0,264 Millio-
nen (-2,6), den Niederlindern mit 0,226
Millionen (+0,1), den Amerikanern mit
0,208 Millionen (+3,4) und den Briten mit
0,136 Millionen (-30,4). Erstmals sank dic
Logierniichtezahl der Italiener mit 0,099
Millionen unter die Hunderttausender-
grenze, was einem Riickgang um 21,1
Prozent entspricht. sda

Leserbrief

Psychologischer Missgriff

Niemand wird behaupten, dass Grosszii-
gigkeit zu den Haupttugenden der schwei-
zerischen Verwaltung gehort; im Gegen-
teil. Ein Bravourstiick - mit negativen
Vorzeichen - auf diesem Gebiet leistete
sich der Bundesrat, bzw. das Eidgendssi-
sche Finanz- und Zolldepartement im Zu-
sammenhang mit den neuen Finanzmass-
nahmen des Bundes. Bekanntlich wurde
die zollfreie Einfuhr von gebrannten Was-
sern auf 0,5 Liter pro Person und Einrei-

se aus europiischen Lindern begrenzt.
Dies im Gegensatz zu allen uns umgeben-
den Lindern und sogar zu jenen Gebie-
ten, die schon lange eine sehr hohe
Schnapsbesteuerung kennen, wie die skan-
dinavischen Staaten. Was will man damit
erreichen? Zuniichst einmal diirfte sicher
eine Verminderung des Alkoholismus an-
gestrebt worden sein; anderseits wollte
sich der Bund wahrscheinlich eine zusiitz-
liche Finanzquelle (zweifelhaften Aus-
masses) sichern.

Mit dieser wirklich schikand 1.

Schnodes Fernweh

Obwohl das Wirtschaftsbarometer nicht
gerade auf «Sehr schon» steht, scheint des
Schweizers Reise- und Ferienlust unge-
brochen: Nach einer von der Schweizeri-
schen  Handel: durchgefiihrten
Umfrage bei Reisebiiros lag der Bu-
chungsstand per Mitte Mirz im Vergleich
zum Vorjahr mehrheitlich héher oder
gleich als im Vorjahr.

Von den 27 antwortenden Reisebiiros

me steht die Schweiz mitten in Europa
einzig da. Nicht nur wurde damit das
Prinzip der Verhiltnismissigkeit der Steu-
er verletzt, sondern dem Biirger, der die
Grenze iiberschreitet und dann wieder
einreist, die Moglichkeit genommen und
vergillt, im Ausland ein kleines und ge-
schitztes Geschenk zu erwerben. Solche
Nadelstiche der Verwaltung irgern eine
Grosszahl von Biirgern und diirften — ob-
gleich es sich im Gesamtkonzept unserer
Finanzwirtschaft nur um eine Kleinigkeit
handelt — schwere psychologische Wir-
kungen haben und mit absoluter Sicher-
heit dazu beitragen, die Staatsverdrossen-
heit zu vergrossern.

Hat man an zustindiger Stelle bei der
«Ausbriitung» dieses Vorschlages nicht
die Statistik konsultiert und festgestellt,
wie viele Hunderttausend Schweizer jihr-
lich ins Ausland reisen und Auslinder in
die Schweiz, von denen viele an der Gren-
ze wahrscheinlich eine h
Ueberraschung erleben werden, weil sie
iiber die neuen Vorschriften nicht im Bild
sind? Inskiinftig miissen nidmlich fir 2
Deziliter Schnaps, den die Reisenden aus
dem Ausland ins Schweizer Zollgebiet
einfiihren, sage und schreibe Fr.9.20 an
Monopolgebithren und dazu noch die
Umsatzsteuer bezahlt werden. Eine Fla-
sche enthilt bekanntlich in der Regel 0,7
Liter. Solche uniiberlegte und kleinliche
Einschriinkungen schaffen bloss Aerger,
viele administrative Umtriebe und sind
auf keinen Fall geeignet, den Fremden-
verkehr zu fordern, einen Berufszweig,
der ichts der Wihr im Aus-

ld fast die Hiilfte, nimlich 48,2
Prozent einen stirkeren Buchungseingang
als 1974. Der Aufwiirtstrend bewegte sich
dabei zwischen 2 und 47 Prozent. Aller-
dings verteilen sich die Zunahmeraten
nicht regelmissig auf simtliche Destina-
tionen. 40,7 Prozent der Antwortenden
stellten gleiche Auftragsbestinde fest wie
im Vorjahr und lediglich 11,1 Prozent
hatten Mitte Miirz ihr 1974er Resultat
noch nicht beisammen.

Aus den Antworten der befragten Reise-
biiros geht weiter hervor, dass der Reise-
kunde zunehmend preisbewusster gewor-
den und dass ein Trend zum billigeren
Arrangement zu verzeichnen sei. Verein-
zelt wurde auch ein Riickgang bei den
Geschiiftsreisen  festgestellt und andere
Stimmen  befiirchten ein Ansteigen der
Annullierungen.

Was fiir die primir das Outgoing-Ge-
schiift betreffende Umfrage zutrifft, diirf-
te auch fiir die Trends betreffend Ferien
im eigenen Land gelten. Man will etwas
(mehr) haben fiir sein Geld. Die erdriik-
kende Mehrheit der Reisebiiros glaubt of-
fenbar, dass solches vor allem im Ausland
maglich sei: Lediglich drei von 25 befrag-
ten Schweizer Reisebiiros favorisieren bei
ihren Kunden Schweizer Destinationen.
Travel must go both ways. We hope it
will. GFK

massive Zunahme der Logiernichte auf,
Uri und Zug einen geringfiigigen Riick-
gang.

land eher Grossziigigkeit an der’Grenze —
im gleichen Ausmasse wie sie das Aus-
land handhabt - nétig hiitte.

H. Z., Solothurn

Aus
der Zentral-

schweiz

Engelberg: bester Februar seit 1965 .

Die Uebernachtungszahlen in den Engel-
berger Hotels sind im Vergleich zum Vor-
jahr im abgelaufenen Monat Februar um
15,6 Pg\ozent angestiegen. Mit 46 674
Uebernachtungen wurde damit das beste
FebruatErgebnis seit 1965 erzielt. Der
Anteil der Schweizer an dieser erfreuli-
chen Zahl von Uebernachtungen war mit
15 543 (+ 20,1 Prozent) am grossten.

Schwyz: Rossli schloss die Pforten

Das alte Hotel Réssli am Hauptplatz in
Schwyz wird im kommenden Herbst abge-
rissen und muss einem Hotel-Neubau wei-
chen. Das iiber drei Jahrhundert alte Ho-
tel ging vor rund fiinf Jahren in den Be-
sitz der izerischen Bankg ft
iiber. Mit der Schliessung geht eine er-
folgreiche Familientradition der Weber
und ein langes Stiick Schwyzer Ortsge-
schichte zu Ende. Der Hotelneubau, fiir
den bereits die Bewilligungen der Behor-
den und des Hefmat- und Ortsbildsschut-
zes vorliegen, soll bis 1977 fertigerstellt
sein.

Brunnen: Denkmaljahr und Tourismus
Mit einem «Streifzug durch Geschichte
und Kunst der Urschweiz» wirbt das Ver-
kehrsbiiro Brunnen fiir zwei Pauschalar-
rangements (22.-28.6. und 28.9.-4.10.)
im Europiii: Jahr fiir Denkmalpflege.
Auf dem Programm stehen Besuche des
Frauenklosters St.Joseph und die Holl-
grotten im Muotathal, des Klosters Ein-
siedeln, der Kolinstadt Zug, von Herren-
hiusern und des Bundesbriefarchivs in
Schwyz sowie ein Tagesausflug unter dem
Motto «Auf den Spuren Wilhelm Tells».
Kein Luzerner Seenachtsfest

Der leitende Ausschuss der Seenachtsfest-
kommission hat beschlossen, auf die
Durchfiihrung eines Seenachtsfestes 1975
zu verzichten. In den letzten Jahren war
es iiblich, das Seenachtsfest alle zwei Jah-
re durchzufiihren. Um die Spender — nur
dank ihnen kann die Veranstaltung iiber-
haupt durchgefithrt werden - nicht zu
sehr zu strapazieren, soll der Zweijahres-
turnus beibehalten werden. Die Einhal-
tung des Turnus hat auch den Vorteil,
dass das Seenachtsfest 1978 mit der 800-
Jahr-Feier der Stadt Luzern zusammen-
fallen wird.

Erfreulicher Zentralschweizer Januar

Sowohl die Zahl der Ankiinfte als auch
der Logierniichte hat im Januar 1975 ge-
geniiber dem gleichen Monat des Vorjah-
res zugenommen. Die Zahl der Logier-
niichte nahm um rund 27 Prozent, von
135800 auf 172 800 zu. Die Besetzung der
verfiigbaren Betten betrug im Januar 1975
25 gegeniiber 21 Prozent im Vorjahre.
Von den sechs Zentralschweizer Kanto-
nen wiesen im Januar 1975 Luzern,
Schwyz, Obwalden und Nidwalden eine

F: ingen fiir Giiste

Brunnen ermdglicht seinen Giisten — und
auch Einheimischen — erstmals in dieser
Saison, das Fahnenschwingen zu erlernen.
Im vergangenen Jahr wurden am gleichen
Ort mit Erfolg Alphornbliserkurse durch-
gefiihrt. Fiir das Fahnenschwingen sind
sowohl Einzellektionen zum Preis von 20
Franken als auch Lehrginge zu 5 Lektio-
nen zum. Preis von 80 Franken vorgese-
hen. Ko.

berner

Neues
aus dem

oberland

Spiezer Minus

Wie der Verkehrsverein Spiez in seinem
Jahresbericht meldet, sind im vergange-
nen Jahr die Uebernachtungen um 6,2
Prozent auf 107 400 zuriickgegangen. Aus-
fille waren in erster Linie von den Briten,
Franzosen, Italienern und US-Amerika-
nern zu verzeichnen. Im kommenden
Sommer wird das Hotel Spiezerhof seine
Pforten zum letzten Male 6ffnen.

Mehr Tennis in Gstaad

Gstaad riistet sein Angebot an Sportanla-
gen weiter auf. Auf dem Eisbahn-Areal
im Dorf $ollen zwei neue Tennisplitze ge-
baut werden. Geplant ist im weiteren eine
Tennishalle neben dem Hallenschwimm-
bad. Wintersportlern und Sommerwande-
rern sodann dient das neue Berghaus Wis-
pile, welches im Juni seiner Bestimmung
iibergeben werden kann.

am T

Ueber die seit geraumer Zeit in Arbeit
stehenden Projekte iiber die Erstellung
von Hallen- und Freibadanlagen am Thu-
nersee gibt der jiingste Jahresbericht des
Verkehrsverbandes Thunersee Auskunft.
Nachdem in Spiez der Bau eines Hallen-
bades abgelehnt wurde, sind nun Vorar-
beiten fiir die Erstellung eines geheizten
Freibades an die Hand genommen wor-
den. Allerdings soll die Frage iiber einen

A iven Hallenbadb hmals aufge-
griffen werden. — In Merligen steht man
vor der Realisierung eines heizbaren Frei-
bades mit moderner Filteranlage. Gute
Fortschritte hat das Hallenbadprojekt der
AG fiir Bade- und Tennissport rechtes
Thunerseeufer erzielt. Bereits haben die
vier Gemeinden Oberhofen, Sigriswil, Hil-
terfingen und Heiligenschwendi Beitriige
von zusammen 2,1 Millionen Franken zu-
gesichert. Dieses erste regionale Hallen-
bad am Thunersee soll im Laufe des kom-
menden Jahres erdffnet werden.

Ende der Pilotenschule Saanen/Gstaad
Die Betrict haft des F
Saanen/Gstaad hat beschlossen, die Pilo-
tenschule einzustellen. Der kommerzielle
Flugverkehr soll jedoch nach wie vor wei-
terbestehen, und auch die Segelfluglager
im Sommer sollen durchgefiihrt werden.
Der Streit um die Pilotenschule auf dem
Flugplatz Saanen/Gstaad geht auf das
Jahr 1972 zuriick, als die Bewohner von
Rougemont in einer Petition zuhanden
der bernischen Regierung deren Aufhe-
bung vorschlugen. Ende Februar hatte
sich der waadtlindische Staatsrat einge-
schaltet und beim Luftamt interveniert. r.
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Schweizerischer Kochverband
sl v SibamdlR TR s e e

Nestlée/Maggi Grosskiichen-Service
R T e P e ]

2. Schweiz. Kochwetthewerh:
Toque &’0r 1975

Liebe Kollegen,

'In einer Zeit,
in der Escoffiers

Kunst - und unser

Metier = mit immer

grdsseren Schwierigkeiten zu kdmpfen hat, scheint es mir
wichtig, dass wir immer wieder gemeinsam nach neuen
M6glichkeiten suchen, wie mit den einfachsten Mitteln
kulinarisch hochstehende Resultate erreicht werden koénnen.
Sicher, Persbnalprobleme und steigende Kosten sind nicht
wegzudiskutieren, aber diese Probleme k&nnen fiir den Fach-
mann auch Ansporn sein, seine menschlichen und beruflichen
Fdhigkeiten in dieser nicht einfachen "Schule der Realitdt"

zu hdchster Blilite zu bringen.

In diesem Sinne freue ich mich auf die interessanten
und schdnen Arbeiten, die im Rahmen des diesjéhrigen
"Toque d'Or" sicher wieder eingehen werden. Ich bin {liber-
zeugt, dass gerade heute recht viele Berufsleute aus der
ganzen Schweiz an diesem den Realit&dten angepassten Wett-

streit teilnehmen.

Pradsident des
Schweiz. Kochverbandes

Der Schweizerische Kochverband und der
Nestlé/Maggi Grosskiichen-Service fithren auch
dieses Jahr gemeinsam den Wettbewerb Toque d’Or
durch. Wiederum haben alle K iichenchefs,K chin-
nen, K6che und Patissiers der ganzen Schweiz die
Moglichkeit, ihr Kénnen in einer der vier Katego-
rien zu messen:

Kategoriel:
Hotels und Restaurants, Alter ab 25 Jahren

‘Warme Tellergerichte.
‘Warenaufwand Fr. 4.50

Kategorie2:
Personalrestaurants, Spitiiler und Anstalten
‘Warme Tellergerichte
‘Warenaufwand Fr. 4.-

(]
Kategorie 3:
Siissspeisen
Siissspeisen, die sich portionieren lassen
‘Warenaufwand Fr. 1.50

- Kategorie 4:

Jungkichinnen und Jungkdche

Alter zwischen 19 und 25 Jahren sowie
Kochlehrtochter und -lehrlinge, die im
Jahre 1975 die Lehrabschlusspriifung
absolvieren.

‘Warme Tellergerichte
‘Warenaufwand Fr. 4.50

‘Die Finalrunde findet am 25. Oktober 1975 in
Luzern statt. In jeder Kategorie ist wieder die be-
gehrte Gold-, Silber- und Broncemedaille «Toque
d’0r 1975» zu gewinnen sowie interessante Bar-
preise und Diplome.

Alle niheren Informationen wie Bedingungen,
Aufgaben, Preise, Vergiitungen usw. stehen auf

dem Wettbewerbsformular.

Fordern Sie es mit untenstehendem Coupon
an, oder telefonieren Sie uns 01/46 70 22.

Informations-
Coupon

Bitte senden Sie mir Unterlagen fiirden 2, Schwei-
zerischen Kochwettbewerb: Toque d’Or 1975.

Name: s
Adresse:

PLZOrt:

In frankiertem Briefumschlag einsenden an:

Nestlé/Maggi, Grosskiichen-Service,

N

Postfach. 8050 Ziirich

751.4.99.1d
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Cité verte et heurense, modéle pour les métropoles de P'Europe?

Geneve, horizon 80

M. Claude Ketterer, ancien maire de Genéve,

conseiller

et député au Grand Conseil, est un élu socialiste

de longue date. Mais, par dela Phomme politique, Claude Ketterer est un écologiste et un artiste soucieux d’améliorer les conditions
de vie de ses concitoyens, En tant que délégué aux travaux publics et & Paménagement de la cité, et comme président de la Commis-

sion ici du fonds de dé

wil a

Suisse. En

il s'est acquis une réputation qui a largement débordé les frontiéres de Genéve et de la
ées A Rome sur «Les espaces verts dans les centres urbains de demain», sur «La

es
réhabilitation du piéton» et «Les arbres et la ville», 2 Vienne sur «Les coiits sociaux dans le développement urbain».

Cest donc avant tout le Genevois qui
s'applique & transformer de fagon heureu-
se le visage de sa cité, I'Européen que les
villes étrangéres consultent pour s’inspirer
de T'exemple de Genéve, avec 'qui nous
avons eu cet entretien.

Les atouts particuliers 2 Genéve

Genéve, nous dit tout d’abord Claude
Ketterer, a la chance insigne de posséder
une typologie et une morphologie quasi-
ment uniques. D’abord pour ce qui con-
cerne lorigine de ses habitants, qui se
répartissent en gros en trois groupes d’im-
portance presque égale mais tout de
méme - significatifs: les Genevois, les
confédérés et les étrangers; ensuite pour
ce qui est des activités exercées et qui
sont, approximativement au nombre de
quatre: T'horlogerie, la mécanique de
précision et lindustrie qui gravite autour;
I'hotellerie et le tourisme; les banques et
la commerce; les institutions internationa-
les et centres de recherche. Si I'on ajoute
que Genéve est une ville d’ouverture spi-
rituelle (Conseil Oecuménique des Egli-
ses, catholiques et protestants en nombré
sensiblement égal) et politique (5 partis
principaux également représentés), on
peut donc affirmer sans risque d’erreur
que Genéve est une ville d’équilibre, et
donc de compromis.

Harmonie et mesure

Occupant une position géographique pri-
vilégiée, ayant la chance insigne de
bénéficier d'un cadre unique, Genéve a
donc su, mieux que d’autres villes, pour-
suivre son développement harmonieux sur
la rive gauche jusqu’a la fin du 19¢me sie-
cle, et maintenant sur la rive droite du
Rhone. Mais harmonie ne signifie pas
pour autant facilité, précise Claude Kette-
rer, qui souligne que la surface de la
Commune politique de Genéve est 5 fois
plus petite que celle de Winterthur, et
qu'avec ses 110 habitants & I’hectare, la
ville tient le record en Suisse pour la den-

sité de Thabitat. Mais Genéve, - travers

les décades du passé et jusqu'au présent
immédiat, a réu: préserver I'avenir en
maintenant (autant que faire se peut) les
données essentielles pour une bonne poli-
tique de I'habitat: /s des sols destinés aux
résidences et au secteur locatif, !/s aux
activités administratives, commerciales et
industrielles du secteur tertiaire, /s aux
chaussées et /s aux espaces verts, d’oit le
maintien de cet équilibre que nous évo-
quions précédemment.

Espaces verts, arbres et piétons

Le premier objectif de Claude Ketterer et
des autorités municipales a été de redon-
ner la priorité aux piétons, et cette tdche
a commencé dés 1967 avec les rues basses
et plusicurs places (Métropole, Molard,
Italie, etc.). Elle sera poursuivie (places de
la Fusterie et de la Madeleine fermées a
la circulation), et nécessitera un transfert
et un remplacement de certains commer-
ces par d'autres.

Le deuxiéme objectif poursuivi est la
plantation systématique-d’arbres en pleine

Le Concours hippique de
Genéve sera printanier

Pendant trés longtemps, le Concours hip-
pique international de Genéve avait licu
en novembre, marquant ainsi la fin de la
saison genevoise. Cette fois-ci, il aura lieu
au printemps, ouvrant en quelque sorte la
saison 1975.

C'est en effet du 15 au 20 avril que cette
manifestation va se dérouler, non plus au
Palais des Expositions, comme c’était le
cas jusqu'ici, mais au Centre sportif des
Vernets. Un nouveau comité d’organisa-
tion a pris également en mains les desti-
nées de cette grande manifestation hippi-
que; il est présidé par M. Robert Turretti-
ni, entouré d’un certain nombre de colla-
borateurs bénévoles, tandis que le jury est
confi¢ au colonel Louis Dégallier et le
tracé des parcours, & M. Robert Carbon-
nier.

Sept équipes sont d'ores et déja inscrites
ce Concours hippique, ce qui témoigne du
caractére international de cette manifesta-
tion. 13 épreuves promettent d’étre pas-
sionnantes a souhait. Les principales d’en-
tre elles auront lieu le 17 avril, avec le
Prix des Nations; le 18, avec le Trophée
de la Ville de Genéve; le 19, avec le Prix
de la puissance; et le 20, avec le Grand
Prix de Suisse.

Dans le dessein de faire en sorte que la
Plus grande partie de la population puisse
assister & I'une ou l'autre de ces épreuves,
les organisateurs ont décidé de démocrati-
ser le prix des places, ce qui mérite d’étre
signalé aussi. V.

rue — et plus particulirement de platanes
(voir Place du Cirque et ailleurs) parfois
entourés de bancs circulaires. Le journal
bruxellois «Le Soir» a consacré un jour
un éditorial & Claude Ketterer, qui était
intitulé «amour des arbres», et rien nest
plus vrai. En tout cas, ce «renforcement»
de la verdure, s'il est progressif et relati-
vement peu spectaculaire, n’en a pas
moins été remarqué et apprécié par les
touristes étrangers. Maintenir des zones
vertes au ceeur de la ville est également
un des objectifs prioritaires, et c’est ainsi
qu'en 1974 les autorités municipales ont
acquis dans le centre 6500 métres carrés
de terrains pour la somme de 13 millions
de francs, afin de les conserver en gazon,
en fleurs et en arbres.

Restituer la Plaine de Plainpalais aux
habitants est encore I'un des buts poursui-
vis, et cela se fera par la réalisation d’'un
parking souterrain.. La rade dans son
ensemble - non seulement le futur Grand
Casino — devra également &tre reconsidé-
rée dans son aspect tant visuel que fonc-
tionnel, afin de faire revivre ses rives le
soir. Il n'est pas jusqu’aux Paquis et aux

quartiers «compacts» en général, qui
devront étre protégés afin de ne pas se
laisser grignoter par le béton. Le maintien
de I'habitat au centre de la ville est essen-
tiel, et il ne faut plus commettre I'erreur
de transformer des rues en musée (anti-
quaires, boutiques de luxe, galeries d’art,
etc.) comme la Grand-Rue.

*

Voila quelques ambitions de nos «aména-
geurs», telles qu'elles nous ont été brieve-
ment exposées par Claude Ketterer et
cela, nous semble-t-il, mérite I'appui rai-
sonné de la population. Au demeurant, la
cause de I'écologie n’est-elle pas déja
gagnée? Le temps parait bien lointain olt
450/y de nos concitoyens consultés par
référendum n’acceptaient pas les nou-
veaux quais du Général Guisan et
Molard. Aujourd’hui, cette politique n’est
plus contestée mais unanimement appré-
ciée, et chacun se réjouit de penser que la
Genéve de 1980 sera I'une des rares villes
de notre vieille Europe ot il fera encore
«bon vivre».

Jacques Souvairan

' des biens

Echos du Valais

Piques de-I'espoir

Les vacances pascales ont été celles de
T'espoir pour le tourisme valaisan, tant les
stations ont connu d’animation. Cela est
di, en tout premier lieu,  la neige fraiche
qui venait de tomber et qui a rendu les
pistes fort attrayantes. De plus, diverses
manifestations avaient été organisées dans
les stations pour animer ces journées.

Le bilan est trés positif. 11 I'est également
dans le domaine des transports et plus
particulierement aux tunnels du Grand-
St-Bernard, du Simplon et du Loetschberg
ou les chiffres de 'année passée parais-
sent avoir été dépassés.

Le Valais d’autrefois

Dans le cadre de I'Année européenne du
patrimoine architectural, le Valais vient
de  publier une brochure intitulée
«Témoins du passé dans le Valais moder-
ne». Clest en quelque sorte linventaire
culturels du canton et cela
peut servir de guide pour les hotes dési-
reux de retrouver des lieux historiques.
Martigny est particulirement touchée par
les efforts entrepris au cours de cette
année et les recherches archéologiques vont
se poursuivre dans la région du forum
(place des sports). L'on prévoit également
des actions spéciales pour le vieux bourg
de Saillon et pour lancien village de
Naters.

Saas-Fee a I'honneur

La station valaisanne de Saas-Fee sera a
T'honneur plusieurs fois durant ces pro-
chaines semaines.

Ce sera, tout d’abord, le 12 avril, le Cha-
pitre de la Séve montante qui se tiendra
dans le village des glaciers. L'ordre de la
Channe y organise son assemblée générale
et diverses manifestations qui sont tou-
jours intéressantes.

Puis, en mai, la station aura le plaisir de
recevoir M. Hubert Bumann, président de
T'UVT, qui fut longtemps directeur de
1'Office du Tourisme, et qui aura accédé a
la premiére vice-présidence du Grand
Conseil, succédant & M. Riand, président
d’Ayent.

Enfin, en juin, la Loterie Romande fera
tourner ses sphéres pour un tirage impor-
tant.

Places de tir et tourisme

Aprés un mariage de plusieurs décades,
T'armée et les autorités n'ont plus renou-
velé leurs contrats dans la région de
Saviese. Cela fait que le camp de DCA de
Granois est actuellement en plein démon-
tage et que la place va étre affectée a une
autre destination. Certains ressentent déja
la désertion de la troupe qui animait les
villages durant plusiecurs mois de I'année.
Mais les impératifs des prescriptions de
sécurité pour les tirs empéchaient le déve-
loppement du tourisme.

Dans la région de Mund, prés de Brigue,
I'on envisage la création d’un place de tir
de DCA. Lassociation pour le plan
d’aménagement de la région est opposée a

Nouvelles

vaudoises

Présence américaine a Lausanne

Invités par Swissair, une quarantaine
d’agents de voyages de Boston et environs
ont passé ce dernier week-end a Lausan-
ne, premiére étape d’une tournée d’étude
qui devait ensuite les conduire 2 Lugano,
St-Moritz, Davos et Lucerne.

Ils représentaient les plus importantes
entreprises de voyages de I'un des secteurs
particuli¢rement  actifs de I'Est des
Etats-Unis.

Regus au Lausanne-Palace par M. E.-L.
Niederhauser, ces hotes américains furent
accueillis officiellement a la Villa Mon-
Repos par la Municipalité de Lausanne.
Le diner qui suivit fut offert par I'Office
du Tourisme et des Congrés et la Société
des Hoteliers de Lausanne-Ouchy.

Le dimanche, le sight-seeing traditionnel
les conduisit au Caveau de Chexbres pour
une dégustation de vins offerte par I'Offi-
ce des vins vaudois.

Tournée d'inspection trés utile & I'heure
ol I'on ressent la nécessité de développer
toujours plus les liens entre la Suisse et
les Etats-Unis.

Les hotels «protégés»

Dans Tinventaire dressé par le Conseil
d’Etat vaudois des monuments non classés
mais «protégés» en tout ou en partie, con-
formément & la loi sur la protection de la
nature, des monuments et des sites, figu-
rent deux grands hotels de la Riviéra vau-
doise: Le Montreux-Palace, élément
représentatif de I'dge d’or de I’hdtellerie
sur les bords du Léman, et I'Hotel des
Trois-Couronnes a Vevey.

Ce classement impose aux propriétaires
des immeubles concernés de ne pas entre-
prendre de travaux sans en informer le
département des travaux publics, qui sta-
tue.

Vers la disparition du Joli-Site & Mon-
treux

Aprds prés de 35 ans de négociations, il

semble maintenant que le sort de I'Hotel
Joli-Site 2 Montreux soit prés d’étre réglé.

une telle impl i Cly

Un hotelier candidat au
Conseil municipal de Genéve

Depuis que, il y a quelques années,
M. Charles Leppin, décédé 'automne der-
nier alors qu’il était président central de
la Société suisse des hoteliers et ancien
président de 'la Société des hoteliers de
Genéve, s’était retiré du Conseil munici-
pal de la Ville de Genéve, les hoételiers
n’avaient plus la possibilité de faire enten-

On sait que cet hdtel, admir

situé en ce qui le concerne, provoque un
goulet d’étranglement sur la route canto-
nale en plein Montreux, a coté du débar-
cadere.

Selon un jugement rendu par le Tribunal
Cantonal, I’hdtel pourra étre acquis par la
Ville, moyennant versement & son pro-
priétaire d’'une somme de 1090000
francs. Un préavis municipal vient d’étre
déposé prévoyant en plus un crédit de
130000 francs pour la démolition et
T'aménagement futur des lieux.

Si I'on en croit I'«Est Vaudois» qui com-
mente cette décision, il est bon que cette
affaire prenne fin. Mais subsistent plu-
sieurs incertitudes, sur le plan juridique
notamment, tant et si bien que Mme
Senaud ne sait toujours pas si elle peut
ouvrir son restaurant cette saison.

On ne saurait préjuger de la décision du
Conseil communal. Si les conclusions sont
admises, le bitiment sera donc enfin
Mme Senaud ne désirant pas
recourir non plus. La famille Senaud, qui
exploite le Joli-Site depuis cinquante ans
(trois générations), entend reprendre un
établissement public.

Notre confrére constate que disparaitra
ainsi l'une des rares terrasses de Mon-
treux donnant directement sur le lac,
sacrifiée sur l'autel de la sacro-saintc
automobile... jd.

dre di leur voix.

C'est pourquoi il faut savoir gré & M.
Olav Vaage, directeur de I'Hotel de la
Paix, d’avoir accepté de faire acte de can-
didature au Conseil municipal de Gengve,
dont le renouvellement aura lieu du 23 au
27 avril. M. Olav Vaage figure sur la liste
du parti libéral, qui détient actuellement
quatorze siéges dans cette assemblée, ainsi
que l'un des cing fauteuils du Conseil
administratif. La liste du parti libéral
comprend 25 noms, dont ceux de onze des
quatorze conseillers municipaux sortants.
Agé de 45 ans, marié et pére de deux
enfants, M. Olav Vaage est d’origine nor-
végienne mais né & Genéve en 1930 ol son
pére était chef de division au Bureau
international du travail. M. Vaage suivit
ses parents & Montréal, ol il fit ses études
secondaires. De retour & Genéve en 1947,
il fréquenta le Collége Calvin, puis I'Eco-
le hoteliére de Lausanne, dont il est diplo-
mé. Aprés avoir accompli des stages en
Suisse et en Norvége, il entra, en 1952, &
I'Hotel des Bergues, en qualité de récep-

Endirect /f/%////\ :
du Tessin M/§

Pas de répit pour la propagande
teuristique

Rarement la propagande touristique tessi-
noise n'aura été si ardente qu'en ce prin-
temps 1975. Un vrai feu d’artifice! Apres
I’caction camélias» hors de nos frontieres,
I'«<Ente ticinese per il Turismo» et les
offices du tourisme locaux lancent une
offensive de charme d’un bout a l'autre
du territoire suisse.

Signalons d’abord la réception de journa-
listes et d’agents de voyages qui eurent le
loisir de découvrir le Tessin de la terre,
des lacs et ... de haut (grice & un périple
aérien). Ils visiterent le futur Palais des
Congrés de Lugano, jetérent un coup
d'@il sur le Mendrisiotto, passérent une
soirée au Grand Hotel «Olivella», & Mor-
cote. Aprés un arrét gastronomique au
Grand Hotel «Muralto», ils se rendirent
en bateau & Ascona, puis en car vers Ron-
co-Arcegno, avant de revenir 4 Ascona
pour prendre la voie des airs et contem-
pler lextraordinaire beauté du paysage.
Une soirée dans un «grotto» de Gorde-
vio-Val Maggia mit un terme & la seconde
journée, la troisiéme ayant été consacrée,
au choix, aus Iles de Brissago ou 2 Carda-
da. La derniére nuit tessinoise se passa
a ’'Hotel «Sasso Boretto», a Ascona.

Les couleurs tessinoises & Lausanne

Jusqu'au 13 avril, le Tessin tient le «haut
du pavé» d’une rue lausannoise! En effet,
une semaine tessinoise se déroule présen-
tement & la rue de ’Ale qui sert de cadre
a la présentation des produits de I'artisa-
nat tessinois et de son gai folklore. On y
vend force «boccalini», «panettoni», bou-
teilles de Merlot et autres objets typiques.
Placée sous I'égide de I'Office du touris-
me de Locarno et de la société «Pro Tici-
no» de Lausanne, cette semaine aura sa
journée officielle le 12 avril. Celle-ci sera
aussi brillante et fleurie, puisque des mil-
liers de camélias seront distribués aux
passants par de ravissantes Tessinoises en
costumes.

Cette semaine sert un peu de prélude a
d’autres manifestations, notamment a la
Féte des Fleurs, le 18 mai, dont le corso
fleuri sera un hommage a la Suisse
romande.

Jumelage Brissago — Val de Travers

Dans le cadre de sa campagne de charme
auprés des touristes suisses, la Pro Brissa-
go et Ronco s/Ascona a tourné son regard
vers le Jura, plus précisément vers le Val
de Travers. Cette action de propagande
va se concrétiser par un jumelage, celui
de Brissago et du Val de Travers, qui don-
nera lieu a plusieurs manifestations dont
une journée qui se déroulera & Couvet le
12 avril. Y prendront part les représen-
tants ‘des communes de Brissago et de
Ronco, les chorales tessinoises des locali-
tés jumelées et les membres de la Pro
Ticino du Val de Travers.

Sur les routes du Mendrisiotto
La Pro Mendrisio a pris I’heureuse initia-

tive d’offrir & ses hotes des tours en car
qui leur permettent de parcourir I'une des
plus belles régions tessinoises, tant du
point de vue naturel qu’artistique et cultu-
rel. Initiative particuliérement heureuse
en effet, si I'on sait que le Mendrisiotto
recéle dans nombre de ses villages — Bis-
sone, Riva San Vitale, Rancate et bien
d’autres — des musées d’art et de sciences.
Sans oublier le pittoresque Val di Muggio
ol les visiteurs pourront faire escale.
L'ifinéraire d’une demi-journée permet
une randonnée avec visites d’artisans,
sous la conduite d’un «cicerone» particu-
lierement compétent et connu pour ses
guides de montagne et d’excursions, M.
Ritter.

Ces tours, qui viennent de débuter, ont
déja remporté beaucoup de succés et I'on
espére qu'ils intéresseront les visiteurs de
Mendrisio a Chiasso comme ceux des
diverses cités du Luganais et du Mendri-
siotto. Y. Go.

L’Académie internationale
du Vin dans le Valais

Le Symposium de printemps de I’Acadé-
mie internationale du Vin, qui s’était tenu
I'an passé 4 Logrono, capitale de la pro-
vince vinicole de la Rioja, aura lieu cette
année du 13 au 15 juin prochain dans le
Valais.

Au cours de son assemblée générale
Crans sur Sierre, I’Académie rendra un
hommage solennel & son Président défunt
Constant Bourquin et procédera a I'élec-
tion de son successeur.

Les Acadé seront regus & I'Hotel

tionnaire, pour devenir successi

chef de réception, sous-directeur et direc-
teur adjoint. Depuis novembre 1971, M.
Olav Vaage, répondant a lappel de la
famille Lendi, ume la direction de
I'Hotel de la Paix, cet établissement qui
est I'un des plus anciens et des plus
réputés de Genéve. V.

du Golf de Crans par leurs collégues suis-
ses, Mme Hanny Favre, de Sion, et M.
Jacques Souvairan, de Genéve; ils seront
les hotes du Haut Conseil d’Etat du can-
ton du Valais et des dirigeants de
T'OPAYV, et visiteront pendant leur séjour
de nombreuses caves et vignobles.
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Stocki'... #7or

Mit STOCKI geht’s so viel leichter — und schneller. Kein
Riisten, Kochen und Piirieren der Kartoffeln mehr! Das bedeutet
echte Zeitersparnis fiir Sie.

STOCKI wird aus auserlesenen Kartoffeln hergestellt. Die scho-
nende Verarbeitung und die aromaschitzende Verpackung ge-
wabhrleisten beste STOCKI-Qualitat—das ganze Jahr hindurch.

Jetzt gibts Knorr STOCKI,Croquettes und Pommes
- Dauphine zum vorteilhaften Friihjahrspreis! &
\ Fragen Sie den Caterplan-Berater, den Mann 43334
von Knorr, Chirat und Hirz.

ZUCKERPREIS-

EXPLOSION

Wenn der Hohenflug des Zuckerpreises
kein Ende nimmt... und immer mehr
kalorienbewusste Giste Assugrin ver-
langen — was macht der kluge Restau-
rateur?

Unaufgefordert serviert er Assugrin im
kleinen roten Beutel zu Kaffee und Tee.
Die Folge: Zufriedene Giste, die diese
Aufmerksamkeit schitzen. Und  eine
Kostenersparnis fiir den Restaurateur,
denn Assugrin ist klein

im Preis.

mer\g 8 WO
pons!
TB‘)“°“ :ad‘w“ o e ma“
3= 2 Hermes Siissstoff AG
8026 Ziirich

der

Schlussel
zur

Hotel Mt. Cervin
Réception
Zermatt
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ROSENMUND *
Kiihlzellen B

Wir I6sen lhre Kiihiprobleme
steckerfertig!

Gratis-Dokumentation durch:
ROSENMUND, 4410 LIESTAL
Telefon 061-9191 5!
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Swissair-Abschluss:

Auf Rekord folgt Sparwelle

Mit einer Zunahme des Bruttoergebnisses um 20,7 °/o auf 219 (182) Millionen Franken
und nach spiirbar gesteigerten Abschreibungen von 177 (142) Millionen Franken
(+ 24,6 °/0) weist die Swissair AG, Ziirich, fiir 1974 einen Rekord-Reingewinn von 42,9
(40,2) Millionen Franken vor. ~ Im 1. Quartal 1975 erreichte das Bruttoergebnis jedoch
das Budget nicht, Die Verkehrszunahme war schwiicher als erwartet; vor allem aber hat

die starke U ertung des

der Swissair

Verluste geb die

wird im laufenden Jahr begonnen. Seine
Fertigstellung wird auf 1977 erwartet.

Fertigmahlzeiten aus Trland

Interessant ist auch das gemeinsam mit
der Roco AG lancierte Projekt, in Irland
eine Pro dtte fiir Fertigmahlzei
ten zu errichten, mit denen man ‘insbeson-
dere den " Grossverbraucher-Markt bear-
beiten will. Die «Swissco Ltd., Dublin»
nimmt noch im laufenden Jahr ihren Be-

Hero-Gruppe steckt zuriick

Erstmals seit Jahren meldet der Hero-
Konzern riickldufige Ertrige. Wiihrend
der Umsatz der Gruppe leicht um 1,6 %
(Vorjahr: 10,6 %) auf 422,4 Millionen
Franken stieg, gingen der Reingewinn um
17,4 % (21,5 %) auf 12,2 Millionen und
der Cash flow (Reingewinn plus Ab-
schreibungen) um 8,1 (413,1%) auf
22,9 Millionen Franken zuriick. Der
Gr setzte sich wie im Vor-

trieb auf; die Produkti itit ist auf

nun durch ein neues Spar- und
werden sollen.

Dollarabhiingig

Schon in einem friihen Stadium zeigte
sich, dass aus den genannten Griinden
1975 gegeniiber dem urspriinglichen Bud-
get rund 290 Millionen Franken Minder-
einnghmen resultieren wiirden, wihrend
andrerseits die Kostenersparnisse  (fiir
Ausgaben im Ausland, Treibstoff usw.)
nur etwa 220 Millionen Franken einbrin-
gen wiirden, Gegeniiber dem Budget hitte
dies Mindereinnahmen von 70 Millionen
Franken bedeutet. Bereits im Januar hat
deshalb die Swissair ein neues Aktions-
programm (Spar- und Rationalisierungs-
massnahmen, wo immer es mdglich ist)

ausgearbeitet, das bis zum Jahresende
rund 55 Millionen Franken einspielen
sollte.

Auf dem Papier bedeutet dies gegeniiber
dem ersten Budget noch ein Manko von
15 Millionen Franken. Dieser Betrag
konnte leicht eingeholt werden, wenn sich
der Franken nur um wenige Prozente ab-

hwicht bzw. sich inst dere der Dol-
lar um einige Prozente erholt. Auch eine
Verbesserung der Ertrige um nur 1%
wiirde in der Endabrechnung ein Plus von
20 Millionen - bedeuten, wobei allerdings
sofort beizufiigen ist, dass natiirlich auch
eine Ertragsschmilerung oder eine Ko-
stenerhhung um diesen Prozentsatz den
gleichen Effekt im-negativen Sinne hitte.

Baubeginn fiir Penta-Hotel in Genf

Von den Beteiligungsgesellschaften mel-
det die Swissair, dass ihre in der Reveca
AG zusammengefassten Restaurants die
Folgen von Teuerung und Beschéftigungs-
riickgang zu spiiren bekamen. Insbesonde-
re die Ergebnisse der Betriebe in Madrid
und Miilhausen wurden davon betroffen,
wiihrend die Rechnung der Swissair-Re-
staurants auf dem Flughafen Basel und in
Buenos Aires erfreulich- -abschloss.

Was-die Hotelbetriebe in.der. Schweiz a
belangt, an denen. die Swissair--beteiligt
ist, so konnten diese allen Widerwirtig-

ogramm

keiten zum Trotz die Vorjahresergebnisse
halten oder leicht iibertreffen. Die Betrie-
be der European Hotel Corporation, ins-
besondere die Penta-Hotels in Paris und
Miinchen, durchlaufen aus den gleichen
Griinden . eine schwierige Periode, woge-
gen die Penta-Hotels in London und Ko-
penhagen  ihre  Anlaufschwierigkeiten
iiberwunden haben. Auf dem Programm
steht nun die Realisierung des «Gengve
Penta»; mit dem Bau dieses zwischen
Stadt und Flughafen liegenden Hotels

900 000 Ferti; h. angelegt. Produ-
ziert werden sollen ganze fertige Mahlzei-
ten (Vorspeise, Hauptgang; Dessert), die
sterilisiert und ohne die Verwendung von
Kiihlschrinken lingere Zeit gelagert wer-
den konnen. Es handelt sich um einen
vergleichsweise kleinen Betrieb — in ihren
eigenen Catering-Betrieben stellt die
Swissair heute rund 5,5 Millionen Mahl-
zeiten pro Jahr her —; man misst dem
Markt aber gute Entwicklungschancen zu
und verfiigt insbesondere auch in Roco
iiber einen Partner, der auf diesem Gebiet
wichtige Erfahrungen einbringen kann.

wl

Balair kam gut iiber die Runden

Anders als ihre Muttergesellschaft Swissair, welcher der iiberbewertete Schweizer Fran-
ken namhafte Ertragsausfillle beschert, profitiert die Basler Charter

Balair AG vom schwachen Dollarkurs: da sie vorwiegend aus der Schweiz heraus ope-
riert, fallen ihre Einnahmen grésstenteils in Franken an.

Thre A ben dagegen, zur H:

fiir T

jahr zu 559 auf Friichte- und Gemiise-
konserven, zu 15 9o aus Getrinken und zu
309/ aus Fleischwaren, Fertiggerichten
und weiteren Produkten zusammen. Er-
folgreiche Resultate erzxehen die Tochter-

ten Hero F en Lenz-
burg, die Conservenfabrik St. Gallen AG,
die Getreideflocken AG Lenzburg sowie —
trotz stagnierendem Tourismus - die
Hero Espana SA. Die Tdchter in Holland
und Frankreich wiesen negative Ergebnis-
se auf,

Verstiirkte Zuriickhaltung der Haushalte,
Stagnation im Gastgewerbe sowie starke
Preissteigerungen auf der Beschaffungs-
seite fithrten beim Mutterhaus Hero Con-
serven Lenzburg zu einer deutlich' kleine-
ren Umsatzausweitung um nur 4,1%
(15,2 9/0). Trotzdem hat sich der Marktan-
teil leicht verbessert. Der Gewinn der

nimmt die Balair iiberwiegend

im Ausland vor, wo sie mit abgewerteten Dollars zahlen kann,

Langstrecken gewinnen an Gewicht

Es wiire aber zweifellos einseitig und un-
gerecht, den guten finanziellen Erfolg der
Balair nur den Wechselkursen zuzuschrei-
ben. Wenn im vergangenen Jahr der Um-
satz. um 21°% auf 99,5 (82,1) Millionen
Franken erhoht werden konnte, dann hat
dazu auch insbesondere die erfolgreiche
Lancierung neuer Langstrecken-Destina-
tionen beigetragen. Speziell die Fliige
nach den USA, die von 8200 Passagieren
beniitzt wurden, trugen wesentlich dazu
bei, dass die grossriumige DC-8-63 mit
einem Sitzplatzangebot von 249 Plitzen
wihrend 4019 Stunden oder tiglich
11 Stunden in der Luft war. Auch Rio de
Janeiro lockte 13 9o mehr Passagiere, des-
gleichen Afrika um 47,59 mehr, wobei
sich vor allem Lomé in Togo als Schlager
erwies, wogegen die Entwicklung-der Pas-
sagierzahlen nach ‘Nairobi ebenso riick-

- .Hufig war wie nach Bangkok.

Insgesamt erreichte der Langstreckenver-
kehr einen Anteil von nahezu 69 %o an der
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Ankerbrauerei AG, Frenkendorf (N)
Birra Bellinzona

Brauerei Feldschlgsschen (N)

do. (GS)

do. (PS)

Brauerei Haldengut (N)

do. (PS)

Brauerei Hiirlimann AG (N)

Brauerei Schiitzengarten (N)

Brauerei Warteck AG (Fr. 1000.- nom.)
do. (Fr. 500.- nom.)

Calanda Briu (N)

Fl Immobilien-G (N)
Lindt & Spriingli AG, Kilchberg (I)

do. (N)

Sibra Holding SA, Fribourg (I)
do. (N)

Therma AG, Schwanden (N)
Arth-Rigi-Bahn, Goldau'I. Rang
do. II. Rang

do. III. Rang

Bergbahnen Crap Sogn Gion AG (1)
do. (N)

Bergbahnen Flims AG, Flims (N)
AG Davos-Parsenn-Bahnen (N)
Diavolezza-Bahn AG (N)

AG Drahtseilbahn Schwyz-Stoos (N)
Drahtseilbahn Unterwasser-Iltios

Hoch-Ybrig AG, Unteriberg
Lagalb-Bahn AG (N/T)

LSB Andermatt-Gemsstock
LSB Celerina-Saluver AG
LSB Corviglia-Piz Nair

LSB Gerschnialp-Triiebsee (N)

LSB Surlej-Silvaplana-Corvatsch AG
LSB Wangs-Pizol
Nandro-Bergbahnen AG (I)

do. (Prior)
Rhitische Bahn Chur (Stamm)
do. (Prior)

do. (Prior)

do. (Stamm)

do. (Stamm)
Schilthornbahn AG, Miirren
Sportbahnen Pischa AG, Davos

Nichtkotierte Schweizer Aktien

mitgeteilt von der VOLKSBANK WILLISAU AG, Luzern

Brauerei Falken, Schaffhausen (St & Pr)

Léwenbridu AG, Ziirich, Prior. Serie «A» (N)

Bergbahnen Brimabiiel & Jakobshorn AG

Drahtseilbahn Engelberg-Gerschnialp (N)

Funicolare Lugano-Paradiso-Monte San Salvatore SA

LSB Klosters-Gotschnagrat-Parsenn (N/I)
Pilatusbahngesellschaft, Alpnach (Stamm)

Rigi-Bahn-Gesellschaft, Vitznau (Stamm)

Rothornbahn & Scalottas AG (Prior) Inhaber
Siintis-Schwebebahn AG, Urnisch (Prior)

Schiff'ges. des Vierwaldstittersees (Prior)

Geld Brief
5450 5650
800 _
3500 —
5100 5300
1000 1100 -
625 650
2600 2700
1100 1175
3300 3500
7350 —
6050 6250
3200 3300
475 525
400 425
3400 3500
3350 3450
4000 4500
270 280
190 200
450 500
200 235
45 55
35 45
950 990
1150 1250
650 —
600 625
1300 1375
2750 2950
420 —
800 —
1200 —
1275 —
65 75
200 300
425 500
4250 4750
800 875
700 800
650 700
1700 1900
500 550
325 375
275 330
375 425
50 —_
50 —
45 —
130 150
750 25
2825 —
2825 —
65 —_
300 350
450 500
500 550

oLl

produktion. Im
Kurzstreckenverkehr waren die Badesta-
tionen im &stlichen und westlichen Mittel-
meer wihrend der Hochsaison gut ge-
fragt; im Spitsommer. ergaben sich dann
allerdings - wegen -des Zypern-Konflikts
namhafte Passagierausfille,

1975 lief gut an

Nachdem 1974 —-nach deutlich erhshten
Abschreibungen von 9,4 (8,2) Millionen
Franken — ein Reingewinn von 2,11 (2,08)
Millionen Franken erwirtschaftet worden
ist, aus dem wie im Vorjahr eine Dividen-
de von 12 Fr. je Aktie entrichtet wird, be-
urteilt man die diesjihrigen Chancen !rotz
aller Ungewissheit - der wir

Lage emeut zuversichtlich. In den-ersten
drei Mohaten ist jedenfalls das Budget be-
reits um 10 9o iibertroffen *
sich vielleicht auch fiirs'e
strecken  ein’ zuruck}ydhsndes Interesse
zeigt, so sind -dafiir’ di¢. Kurzstreckenbui-
chungen gut. ‘Neében: dén Langstrecken-
Destinationen Bangkok, ‘Colombo; Rio de
Janeiro,” Nairobi, Lomé, New York, Los
Angeles und Oakland-San Francisco’ sind
es im Kurzstrecken-Bereich vor allem
Spanien, Griechenland und Tunesien, auf
die 90 °/0 des gesamten Balair-Sommerver-

Mutter 11 t belduft sich auf 5,5
{5,3) Millionen Franken. Der Verwal-
tungsrat beantragt die Ausschiittung einer
unverdnderten Dividende von 85 Franken
je Aktie. T.

Giinstige
Dienstleistungsbilanz

Nach provisorischen amtlichen Schatzun-
gen diirfte der Export von Di

management in raten

Erfolgsregeln
fiir Direktwerbung

In dem «Direct Mail and Mail Order
Handbook» werden dreimal zehn Gebote
der Direktwerbung aufgezeigt, die drei be-
kannte amerikanische Werbetexter als
Verfasser haben. Fiir die Uebernahme
und Anwendung bietet sich im Einzelfall
ein bedachtsam zusammengestellter Mix
aus den jeweiligen Empfehlungen an:

I
1. Seien Sie klar.

2. Seien Sie iiberzeugend.

3. Seien Sie interessant.

4, Uebersetzen Sie Eigenschaften in Vor-
teile fiir den Kunden.

5. Beantworten Sie die unterbewussto
Frage des Kunden: «Was steckt fiir mich
in der Sache?»

6. Verwenden Sie Adjektive sparsam.

7. Verwenden Sie aktive Verben.

8. Machen Sie nie ein Versprechen, das
Sie nicht beweisen kdnnen.

9. Geben Sie Ihrem Text Rhythmus.
10. Verkaufen Sie nicht «harts
«weich», sondern «einfiihlsams.

oder

1L

1. Suchen Sie die richtige Liste fiir Ihr
Produkt oder Ihre Dienstleistung aus.

2. Sprechen Sie in Ihrem Text nur zu ei-
ner Person.

3. Bieten Sie den wichtigsten Vorteil so-
fort an.

gen (Fremd kehr, Pri an:

Giitertransporte, Transithandel, Lizenzen
usw.) der Schweiz im Jahre 1974 rund
11,45 Milliarden Franken eingebracht ha-
ben. Der Betrag, den unser Land gleich-
zeitig fiir die Beanspruchung auslindi-
scher Dienstleistungen auszulegen hatte,
wird auf 4,60 Milliarden Franken ge-
schitzt. Demzufolge durfle snch fiir dlc

izerische Di

Verkehr mit dem Ausland ein Akuvsaldo
von rund 6,85 Milliarden Franken erge-
ben haben. Dieser Ueberschuss vermochte
rund 90 Prozent des Handelsbilanzdefizi-
tes der Schweiz zu decken. - wi

Neue Schweiz-Broschiire

Die Schweizerische Zentrale fiir Handels-

forderung hat in Zusammenarbeit mit der
Schweizerischen Kreditanstalt eine iiber-
sichtliche Broschiire «Die Schweiz und
ihre. Industrien» herausgebracht, worin
auf iiber 200 Seiten mit Bild und Text ein

kehrs entfallen. wl priiziser Ueberblick gegeben wird. Vorge-
stellt werden die Schweizer Institutionen,
Bevolkerung und Kultur, Geschichte und
Firmennachrichten politische Struktur. Ausfiihrliche Berichte
orientieren  iiber  wirtschaftliche und
fmanz:elle Elemente, die Industriezweige, -
Cie des Hotels Jacques Borel iert Di und die Verkehrswirt-
Die zur franzosischen Jacques-Borel-In- schaft. Der schweizerischen Wirtschafts-

ternational SA gehdrende Cie des Hotels
Jacques Borel kiindigte fiir 1975 die Er-
offnung sechs neuer Hotels an. Fiir 1976
ist die Inbetricbnahme von 10 weiteren
Hotels vorgesehen, Die Hotelkette hatte
bereits in den vergangenen Jahren ihre
Titigkeit in Frankreich und im Ausland
verstirkt. Tm Einklang mit dem wachsen-
den Kapitalbedarf ist kiirzlich eine Erhé-
hung des Grundkapitals um 40,1 Millio-
nen auf 100,4 Millionen Francs vorge-
nommen worden.

‘Wagons-Lits mit kleinerem Reingewinn

Der Reingewinn der belgischen Cie Inter-
nationale des"Wagons-Lits et du Tourisme
SA blieb im ‘Jahre 1974 mit 55,4 Millio-
nen belgischen Francs hinter dem Vorjah-
resgrgebnis von 71,9 Millionen Francs zu-
riick. Die Gesellschaft beantragt indessen
fiir 1974 eine “gleichbleibende - Dividende
von 35 Francs, Wie aus einem Commpuni-
qué des Reisekonzerns hervorgeht, sta-
gnierte im letzten Jahr der Umsatz (ohne
Tochterfirmen der-Bereiche Eisenbahn,
Hotel und Restaurants) praktisch bei
6,269 Milliarden Francs. Der Zuwachs be-
trug lediglich-0,5 %, Die Geschiftssparte
Tourismus erbrachte dagegen eine Um-
satzausweitung um 14,1 auf 12,640 Mil-
liarden Francs. Ohne die wechselkursbe
dingten Wiihrungseinbussen des franzi
schen Franc und der italienischen Lir:
geniiber dem belgischen Franc hiitten sich
fiir 1974 Umsatzsteigerungen um 6,6 %
bzw. 17,29, ergeben. chg

Denner steigert Umsatz

Die Denner AG hat im Jahre 1974 ihren
Gesamtumsatz -~ um 15,7 Prozent  auf
643 Millionen Franken steigern konnen.
Diese Umsatzsteigerung enthilt sowohl
cine fiinfprozentige Teuerungsrate auf
dem gesamten Sortiment als auch die
Ausweitung des Filialnetzes um neun Ge-
schifte. Ohne die Expansion wiirde die
Umsatzsteigerung 13,75 Prozent betragen.
Vom Umsatz entfielen 502 Millionen oder
78,1 Prozent auf Superdiscounter ohne
Frischprodukte ‘und der Rest auf solche
mit Frischprodukten. pd

und Sozialpolitik sind mehrere Kapitel ge-
widmet.

Diese Broschiire ist in. erster Linie: dazu
bestimmt, dem auslidndischen Leser ein
aktuelles - und sachbezogenes Bild der
Schweiz zu vermitteln; sie kommt vor
allem — in deutscher, franzosischer, eng-
lischer und spanischer Sprache ~ im Aus-
land zur - Verteilung. Sie ist bei der
Schweizerischen Zentrale fiir Handelsfor-
derung, Lausanne und Ziirich, zum Preis
von 10 Fr. erhiltlich. pd

Rund 136 Milliarden

Nach den vorl.mf:gen Schal7ungen der i
terdepar Ar grupp 3
Wirtschaftsprognosen erzielte die schwei-
zerische Volkswirtschaft im Jahre 1974 im
Inland eine Produktionsleistung (Bruttoin-
Jandprodukt) im Wert von 135,85 Milliar-
den Franken. Dabei wird angenommen,
dass der primiire Wirtschaftssektor (Land-
und Forstwirtschaft) etwa 6 bis 7 Prozent
dazu beigetragen hat. Fiir den sckundiren
Sektor (Industrie, Bau, Energie) lautet die
entsprechende  Schiitzung des Produk-
tionsanteils auf etwa 45 Prozent oder
mehr. Der tertiiire Sektor (Dienstleistun-
gen) diirfte an dem 1974 erarbeiteten
Bruttoinlandprodukt, grob geschiitzt, mit
etwa 46 Prozent beteiligt gewesen sein.

wf

Allzu optimistisch

Die Fiskaleinnahmen des Bundes sind im
Jahre 1974 um 737 Millionen Franken un-
ter den d ten Ertriigen geblieb

Einem budgetierten Gesamtbetrag von
11,659 Milliarden Franken standen 10,922

Milliarden Franken gegeniiber. Huhcrc
Ertriige als im Budget vorgesehen err
ten: die Wehrsteuer (Budget: 2120 Mill
nen Franken / Rechnung: 2305 Millio-
nen); Biersteuer (35 Millionen /36 Millio-
nen); Tabakzélle (4 Millionen / 5 Millio-
nenf. Bei allen iibrigen Positionen waren
die Einnahmen kleiner als im Budget vor-
gesehen. gpd

4. Wi Sie der V T mit
Threm Wissen zu glidnzen.

5. Beim Schreiben sind die Verben Ihre
Freunde und die Adjektive Ihre Feinde.

6. Ueberschiitzen Sie nicht das Wissen Ih-
res Lesers, aber unterschitzen Sie auch
niemals seine Intelligenz.

7. Sprechen Sie nicht iiber sich selbst und
iiber Thr Produkt, sondern iiber den Leser
und seine Probleme.

8. Geben Sie Threm Leser einen Grund zu
glauben, was Sie sagen.

9. Wenn Sie nicht glauben, was Sie
schreiben — dann héren Sie sofort damit
auf.

10. Fordern Sie zum Bestellen auf = wie-

.der und wieder. . .,

1L

1. Was will ich, ganz prizise formuliert,
mit meiner Werbung erreichen?

2. An welche Art Leute schreibe ich?

3. Welcher Punkt in meiner Werbebot-
schaft wird den Briefpartner am meisten
ansprechen?

4. Es soll der Gedanke in den Vorder-
grund gestellt werden, der am wichtigsten
fiir den Leser sein wird.

5. Kann man mit den ersten vier Gedan-
ken. oder Argumenten einen Textanfang
formulieren, der beim Leser den Wunsch
weckt, mehr zu lesen?

6. Bin ich in der Lage mein Angebot so
klar zu formuli dass Missverstd

se unmoglich sind? :

7. Die Formulierung muss iiberzeugend
sein, ohne in Uebertreibungen fliichten zu
miissen.

8. Was kann ich sagen, um meine Be-
hauptungen zu beweisen?

9. Worin besteht fiir meinen Interessenten
der leichteste Weg so zu handeln, wie ich
es mir wiinsche?

10. Kann .ich ehrliche Griinde nennen,
warum meine Leser Vorteile haben wer-
den, wenn sie sofort reagieren?

(SIB-Extract)

BRISTOL - die preisgiinstige Glasserie

B.127 Welssweinglas 145 g
B. 127+ geeicht auf 1dI
B.125 Rotweinglas 130 g
B.126 Wasserglas 230 g 2
B 126 Likorglas 2filets auf 2+4cl Fr.175

In Kartons zu 38 Stiick. Ab Fr.300.- franko
verpackt Ihr Domizil.
a Sternegg AG
Sm‘ 8201 Schaffhausen
Tel. (053) 51291
Laden + Ausstellung
8003 Zirich
Manessestrasse 10
Tel. (01) 393288
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Une nouvelle idée promotionnelle i Péchelle du Marché Commun

Le train-exposition Forum

le étariat de pro-

On connaissait déja la voiture

motion, Pavion-bureau de presse. Voici maintenant le train-exposition, de loin le plus
spectaculaire systéme qui marie en un seul élément le véhicule et le support publicitai-
res. Le train Forum a été mis en exploitation par la SNCF pour la premicre fois en
1972 et doit étre considéré, sur le plan européen, comme un nouveau moyen d’exposi-
tion itinérante et un instrument original de relations publiques.

Le train-exposition Forum, installé @ proximité d'une gare, et dont on voit les voirures-
exposition.

Nous avons eu le privilege récemment, a
T'occasion de son passage a Fribourg, de
visiter ce train-gadget qui s’avére pourtant
beaucoup’ plus que -cela. II' répond, a
Timage de ceux qui existent déja en Alle-
magne, en Angleterre et aux Etats-Unis, a
divers besoins et motivations exprimés ces
derniéres années par les industriels et les
commergants soucieux d’aller au-devant
de leur ‘clientéle nationale, voire interna-
tionale, plutét que de Pattendre, a des
dates annuelles fixes, dans le cadre stati-
que d'un salon spécialisé.

Une exposition personnalisée
sur tous les marchés

a la possibilité de donner ici la pleine
mesure de son imagination, de sa person-
nalité et de son sens promotionnel.
Détente et attraction

La voiture-bar, trés seyante et trés

4

par Paul-Henri Jaccard

Avec des fleurs. ..

«Bonjour printemps ...». Ce charmant
accueil, dit avec des fleurs, a marqué I'ou-
verture de la saison printaniére a 'Hotel
Continental de Lausanne. En termes tech-
niques, cela s’appelle I'«caction du prin-
temps», une de plus dans un établissement
ol Iimagination est au pouvoir sous la
direction experte de MM. P.-A. Schwar-
zenbach, directeur général, et D. Thuil-
lard, directeur.

Un coup d’ceuil indiscret sur les instruc-
tions internes établies a I'intention de tout
le personnel nous apprend que ce début
de printemps doit servir de prétexte a une
vaste action de bonne volonté; aller & la
rencontre du désir de 'homme de giter sa
femme, du souhait de celle-ci d’étre gitée
par son mari et du veeu de tous les deux
de vivre de belles heures!

D’olr l'invitation au personnel de service
de redoubler d’amabilité, d’empressement,
de politesse. A I'image de la décoration
printaniere de I'hdtel, des salles et des res-
taurants, chaque employé portait une fleur
a la boutonniére, et ce du 21 au 31 mars.
Suivent des instructions journaliéres qui

vont de I'accueil fleuri du premier jour de .

la saison nouvelle, ponctué d’un «Joyeux
printemps» aux «Joyeuses Paques» que
T'on a souhaitées neuf jours plus tard. Et
en passant par le rappel de ces toutes
petites attentions qui devraient, bien sir,
aller de soi mais qu'il n’est jamais inutile
de rappeler: les «merci» et les «au-re-
voir»:,‘e sourire, le service attentif et rapi-
de, la bonne humeur, I'empressement, le
soin en toutes choses.

‘Tout un programme

Lactlon, prévue pour dix jours, ne doit
pas se limiter 1a; c'est au

accueillante grice a un é eta
une décoration pariculiérement réussis,
permet aux utilisateurs du Forum de
créer le climat de détente propice a leurs
affaires. La voiture-hotel, elle, permet au
personnel de l'exposition de voyager a
bord du train; elle comprend, outre les
compartiments-lits et les toilettes, une cui-
sine, une salle & manger-bureau et des
douches. Quant a la voiture de mainte-

il, elle se de trois

. Cette approche différente de la clientéle.
Télargissement des marchés au-deld des
frontiéres et la nécessité, pour certaines
firmes, de donner une véritable informa-
tion technologique & leurs acheteurs
potentiels sont devenus des impératifs
pour de nombreuses entreprises moder-
nes. Chacune d’entre elles, quelle que soit
Ia place qu’elle occupe sur le marché, doit
faire des efforts incessants de recherche et
d’innovation sur le plan de la production
et surtout utiliser les techniques les plus
savantes dans le domaine du marketing et
de la distribution, pour offrir rapidement
ses nouveaux produits a la clientéle.
Répondant a ce besoin, la SNCF a mis au
point son train-exposition Forum. Celui-ci
peut étre composé sur mesure par chaque
firme, suivre litinéraire de son choix (ce
train a déja parcouru la France, 'Allema-
gne, PAutriche, I'Italie, la Suisse, la Belgi-
que, la Hollande et le Danemark) et fixer
elle-méme la durée des étapes dans cha-
que ville retenue. Le produit existe, les
tarifs sont préts et les devis concernant le
coiit d'utilisation sont remis en quelques
heures par la SNCF.

Le train Forum peut se composer de 8
voitures-exposition (dont 4 climatisées),
de 2 voitures-hdtel, de deux voitures bar-
réception, d’'une voiture de maintenance-
accueil et d’un fourgon. Chaque voiture-
exposition est un stand prét i étre décoré
en fonction des besoins de chaque entre-
prise et peut abriter n’importe quel objet,
de Tappareil électroménager a I'ordina-
teur, en passant par des vitrines de mon-
tres. 11 est également possible d’y projeter
des films et d’organiser toute présenta-
tion audio-visuelle. Ainsi, chaque société

Lintérieur d'une voiture-exposition: 55 m2 de surface se prétant

lisations,

parties: une partie technique avec 2 grou-
pes électrogénes, une partie rangement ou
vestiaire et un hall d’accueil avec poste
d’hotesse.

11 est évident que la SNCF s’occupe de
Taspect technique de la circulation du
train Forum. Celle-ci s'effectue de nuit
entre les différentes villes-étapes; ainsi,
chaque matin, I'exposition peut s’ouvrir
dans une gare différente (ou a proximité
immédiate, I'essentiel étant de disposer
d’un accés facile). Inutile de préciser que
la présence du train Forum dans une
localité constitue en elle-méme une attrac-
tion tout a fait digne d’intérét.

A quand un train touristique?

La SNCF se déclare trés satisfaite des
premiers résultats enregistrés avec ce nou-
vel équipement et envisage dailleurs la
mise en service d’un second train-exposi-
tion, son but étant de fournir aux entre-
prises un moyen de promotion moderne &
Téchelle de la CEE et méme du Come-
con. Des expositions collectives de plu-
sieurs firmes pourront aussi étre prochai-
nement organisées.

L’intérét de la formule nous fait immédia-
tement penser a la possibilité ainsi offerte
aux milieux touristiques de se lancer sur
une telle voie. Une possibilité d’autant
plus intéressante qu'a I’heure actuelle les
monnaies fortes ne se trouvent ni outre-
Manche, ni outre-Atlantique! Et il appa-
rait bien que le train-exposition est a la
foire ou au salon spécialisé ce que le
charter est aux moyens de transport tou-
ristiques. J.S.

a de multiples uti-
(Photo Martine)

contraire la base méme de I'accueil et de
T'hospitalité. Elle stmbnque dans un pro-
gramme quasi-i rompu de

de quinzaines gastronomiques qui voient
se succéder, chefs, menus et produits de
plusieurs pays tels qu’Israél, I’Allemagne
ou la Bulgarie, ou des régions aussi presti-
gieuses que le Bordelais, sans oublier les
saisons des huitres et des écrevisses, clas-
siques pour tous les établissements de la
chaine CEM.

The right man

A la téte de la direction régionale lausan-
noise, qui controle a la fois le «Continen-
tal», son.dancing, le «Café Vaudois» et le
«Duc Bertold» a Fribourg, cet homme
énergique et souriant qu'est P.-A. Schwar-
zenbach. Ce Zurichois est le fils d’un

Swissair : des résultats <brillants» en 1974

(ATS) Malgré la crise du pétrole, I'inflation et les graves difficultés économiques qui
ont caractérisé I'année 1974 et mis la plupart des grandes compagnies aériennes dans de
graves conditions financiéres, Swissair a bouclé le dernier exercice avec des résultats qui

ont été qualifiés de «brillants».

Les recettes se sont élevées & 1950 mil-
lions (+21,2%) et les dépenses sans
amortissements a 1730 millions
(+ 21,2 %). Le résultat brut s’éleve a 219
millions (+ 20,7 %) et le bénéfice net a 43
millions (+ 6,7 %) contre 40,2 mllhona
Tannée précéd Le dividend

sera de 30 francs par action si la proposi-
tion du conseil est acceptée.

Le nombre de vols commerciaux s'est
élevé a 67869 (+ 1,89%), alors que la
compagnie offrait au cours de la méme
année 1757 millions de tonnes kilométres
(+64), 939 millions furent utilisées
(+ 8,2%), soit 642 millions en transport
de passagers, 273 millions en transport de
fret et 22 millions pour la poste. Le taux
d’occupation du trafic de lignes régulier
fut de 53,590 (52,7 %) et celui des places
assises de 56,1 %o (56,5 %o).

Les points positifs et les points noirs

Les points qui ont permis & la Swissair
d’obtenir d’aussi bons résultats en 1974
sont notamment les suivants: forte aug-
mentation du trafic vers I'Afrique, le
Moyen-Orient et I'Extréme-Orient, adap-
tation des tarifs, augmentation du fret a
raison de 14,9 %/ sur le plan du tonnage et
de 309 sur celui des recettes, organisa-
tion flexible de la production, mesures
d’économie, investissements, bonne moti-
vation du personnel Swissair.

Dans la liste des points noirs, il faut citer
la forte diminution du trafic au dessus de
T'Atlantique Nord, la stagnation des trans-
ports européens, le renchérissement du car-
burant, (cofit sup. = 151 millions), adap-
tation des salaires du personnel (coiit sup.
= 60 millions de francs), pertes sur les
transferts dues a la surévaluation du franc
suisse (40 millions), taxes de survol et
dutilisation  d’infrastructures des deux
cotes de I’Atlantique.

Sa flotte et sa ponctualité

Swissair posséde actuellement une flotte
d’appareils modernes adaptés a la sntua—
tion é En effet, la

aérienne suisse a di se défaire a la fin
1974 de ses sept «Convair-990 Coronado»
aui, commandés en 1959, ont volé pendant
236 000 heures, parcouru 175 millions de
kilométres et transporté plus de 9 millions
de passagers. Bien que fort appréciés des
passagers et des équipages, ces appareils
étaient devenus trop chers & exploiter et
offraient un nombre de places trop réduit
(116) Un de ces «Coronado» sera pro-
présenté au Musée des trans-

journaliste r q qui se a
la NZZ dans les affaires africaines et sud-
américaines.

Une carriére hoteliere encore bréve — il
n’a que 34 ans — ouverte par un apprentis-
sage de cuisine puis par I'Ecole hoteliere
de Lausanne dont il est diplomé. Des sta-
ges lausannois eux aussi: au «Palace»
pour le service, au «Central» pour P'admi-
nistration. Il n’en faut pas plus pour lui
donner envie de se fixer dans la capitale
vaudoise au terme de cinq ans et demi de
bourlingage dans le monde entier sur les
lignes de Swissair, en qualité de chef de
cabine.

1l s’est intégré dans les hotels et restau-
rants de M. Caspar Manz, a suivi cet
homme dynamique dans la réalisation de
ses multiples projets.

En 1971, il rallie Lausanne pour y rem-
placer M. Thut rappelé au si¢ge central et
a la direction régionale zurichoise.

Directeur lausannois

11 a la chance de trouver au «Continen-
tal» M. D. Thuillard, un Lausannois cent
pour cent, diplomé de I'Ecole de Com-
merce, de I'Ecole hoteliére, de deux ans
son ainé, et qui n’a pas perdu son temps
en pratiquant la cuisine 2 Lyon, le service
et la réception A Bale, puis a Bourne-
mough et & Londres.

A Touverture du «Continental», M. Ochn
qui venait du «Kursaal» de Berne I'a
ramené dans sa ville natale. Il est chargé
de I'hébergement, alors que la construc-
tion, aux premiers mois. de I'Expo 64,
n'est pas encore terminée; puis il est pro-
mu directeur.

Avec M. P.-A. Schwarzenbach, il forme
un remarquable tandem, bien apte @ mai-
triser les difficultés du temps présent et &
préparer I'avenir. Tous deux possédent
ces qualités rares qui sont la précision,
T'imagination et surtout I'enthousiasme.
Droli T'avis général, exprimé aussi bien
par les collégues hoteliers, les agents de
voyages et la clientéle: le «Continental»,
c’est une valeur siire!

Lisez et faites lire

I’Hotel-Revue

Ie principal hebdomadaire suisse
d’hétellerie et de tourisme

Votre journal spécialisé!

ports de Lucerne et quatre autres ont été
vendus a la compagnie aérienne espagnole
Spantax. En revanche, avec larrivée en
Suisse & la fin février 1975, du huitieme
DC-10-30, 1a flotte de DC-10 (249 siéges
et 8990 km de rayon d’action) de Swissair
est au complet. II s’agit 1a d’un long cour-
rier dont les spécifications ont été fixées
par le groupe KSSU (KLM, SAS, Swissair
et UTA). Mais les deux Boeing 747 de la
Swissair étant également des longs cour-
riers, la bréche causée par la suppression
des «Coronado» ne sera comblée que par
la location a la compagnie suisse d’autres
appareils.

Bien que la flotte actuelle de Swissair suf-
fise a satisfaire les exigences du marché,
les services de la compagnie étudient déja
Tappareil qui conviendra le mieux au tra-
fic européen des années 80.

Tarifs et cours du franc: vers de
nombreux rabais

Le niveau élevé du franc suisse pose éga-
lement des problémes a la Swissair, a
indiqué H. Hellmuth Scherrer, directeur,
qui a traité des achats de titres de trans-
ports, en France ou en Italie, par nos con-
citoyens, depuis I'été dernier. L'introduc-
tion d’un rabais de change, le 15 septem-
bre dernier, a pratiquement permis de
supprimer la différence avec la France.
On espére pouvoir introduire de nouveaux

rabais de change dés le ler mai prochain,
pour faire face aux conséquences de la
surévaluation du franc.

Par rapport au prix en francs suisses,
Tachat d’un titre de transport en France
ou en Italie, permet une économie de 27 &
30 %, la Swissair en perdant autant. Les
inconvénients de cette situation ont abouti
a Tlintroduction de rabais de change s’éle-
vant de 10 & 16 %, pour les vols a longue
distance. En automne dernier, il n’y avait
pratiquement plus de différence entre la
Suisse et la France. Le colt de I'opéra-
tion, pour notre compagnie d’aviation
s’est élevé a prés de 10 millions de francs,
La nouvelle surévaluation de notre franc
permet encore d’obtenir un avantage de
change de 209/ environ en Italic et de
10%% en France. La Swissair estime dés
lors inévitable d’introduire de nouveaux
rabais de change et des propositions en ce
sens vont étre présentées a I'Office
fédéral de I'air. Si elles sont acceptées, la
réduction interviendra au premier mu
prochain. Il en résultera pour la Swis
une diminution des recettes de 20 millions
de francs en 8 mois.

Moins de vols suisses
au-dessus de I’Atlantique

(ATS) Alors qu’en 1974, le trafic Swissair
au-dessus de I’Atlantique Nord n’augmen-
tait que de 0,4 % par rapport a l'année
précédente et que le nombre de passagers
transportés diminuait méme par rapport
aux résultats de I'exercice 1973, la compa-
gnie aérienne suisse va réduire cet été le
nombre de ses vols vers les Etats-Unis de
129/ par rapport a Pannée derniére et de
209/ par rapport aux prévisions qu'elle
avait élaborées pour 1975. Une telle
réduction fait I'objet d’un accord conclu
entre les compagnies Swissair et TWA,
T'un des géants de I'aviation civile nord-
américaine.

Approuvé par les autorités américaines
compétentes, cet accord est entré en
vigueur le 21 mars dernier.

Les 14 vols de Swissair par semaine & des-
tination de New York seront donc réduits
a 10 ou 11. D’autre part, pour la saison
d’été toujours, il n’y aura plus 7 vols par
semaine pour Boston-Chicago, mais 5 ou
6.

Alors que des compagnies ont du
plomb dans Paile

Swissair va répartir
ses bénéfices

Le conseil d’administration de Swissair,
dans sa séance du 14 mars 1975, a fixé
lassemblée générale des actionnaires au
vendredi 2 mai 1975, & Zurich.

Les résultats de I'exercice 1974 sont favo-
rables. Avec un revenu de 1950 millions
ds francs (en 1973: 1(09 millions) et des
avant amorti s’élevant
a 1730 millions- de francs (en 1973: 1427
millions), le résultat brut a atteint presque
220 millions de francs contre 182 millions
I'année précédente. Aprés déduction des
amortissements ordinaires et extraordinai-
res d'un montant de 177 millions de
francs (en 1973: 142 millions), il reste un
bénéfice riet de prés de 43 millions de
francs par rapport a4 40 millions une
année auparavant. Avec le report du solde
actif de I'année précédente, un montant
de 47,8 millions de francs est & la disposi-
tion de I'assemblée générale.
Le conseil d’administration lui propose de
porter 6 millions de: francs au fonds de
réserve statutaire, 3 millions de francs
aux institutions de prévoyance du person-
nel de Swissair, de distribuer un dividende
de 30 francs brut par action, comme I'an-
née précédente, et de reporter a compte
nouveau un solde de 4,9 millions de
francs.

Les cafetiers suisses et le prix du vin

(ATS) Devant la baisse du nombre de leurs clients, certains cafetiers ont commencé 2
baisser le prix du vin. La baisse la plus forte enregistrée en Suisse romande est celle
d’un cafetier «marginal» de Sion qui a décidé une baisse de 4 francs par litre et de 40

centimes par ballon de Fendant et de Goron.

A la suite de cette situation, le président
des cafetiers suisses, M. Pierre Moren, a
fait la déclaration suivante:

11 est incontestable que lorsque les affai-
res vont moins bien, les commercants,
quelle que soit la nature de leur commer-
ce, ont tendance a prendre des décisions
rapides et souvent irréfléchies. L'une de
celles-ci consiste & baisser les prix de ven-
te en espérant ainsi augmenter son chiffre
d’affaires en attirant de nouveaux clients.
Cela se passe bien entendu actuellement
dans le secteur des cafés-restaurants et
hétels. En réfléchissant bien, 'on peut se
demander comment l'on pourrait gagner
sa vie en baissant les prix de vente au
moment ol les taxes, impdts, charges

sociales, loyers, augmentent sans disconti-
nuer.

Si I'on veut augmenter son chiffre d’affai-
res, et partant ses charges d’exploitation
en gagnant moins ou en échangeant de
T'argent, alors d’accord. Mais la raison
d’exister de toute entreprise commerciale
est sa rentabilité. Travailler pour ne rien
gagner et se créer des soucis n'a jamais
été une preuve évidente d’intelligence.
Drailleurs le prix des consommations n’est
pas le critére déterminant de la fréquenta-
tion d’un établissement public. La ol le
vin est excellent, I'acceuil cordial et I'am-
biance sympathique, I'on ne regarde pas 3
20 ou 30 centimes de plus pour un ballon
de Fendant ou un café créme.
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Endlich: Von der IUOTO zur WTO...

Nach jahrelangen Diskussionen wird es nun, wie aus Genf verlautet, zur obersten Ge-
neralversammlung und damit zur offiziellen Geburtsstunde der neuen Welt- Tollrlsmns-

Organisation (WTO) kommen: sie soll auf Einl

12. Mai 1975 in Madrid zusammentreten.

Aufgabe dieser Zusammenkunft ist es ins-
besondere, anhand der neuen, unter vielen
Schwierigkeiten zustande gekommenen
Satzungen ein Budget und ein System fiir
die Mitgliederbeitriige festzulegen sowie
- ein erstes Arbeitsprogramm fiir dieses an
Stelle der «International Union of Offi-
cial Travel Organizations» (IUOTO) ge-
tretenen Gremiums zu bestimmen,
Gesucht: ein neues Gesicht
Eine weitere harte Nuss diirfte die Gestal-
tung des zur Vorbereitung und Durchfiih-
rung der Aufgaben notwendigen «Kopfes»
der WTO sein, der hinsichtlich Vorstand,
Generalsckretariat, Ausschiisse- und Lin-
derghederung ein ncues Gesicht erhalten
wird, t
Regierungen oder regierungsamtliche Or-
gane fiir den Fremdenverkehr Mitglieder
sein diirfen. Aus diesem Grunde nehmen
an der Madrider Tagung nur 67 Staaten
als stimmberechtigte ordentliche Mitglie~
der teil (frither mehr als 100), wihrend 17
Linder als Beobachter erscheinen. Einst-
weilen werden die laufenden Aufgaben
nach den in friiheren Versammlungen ge-
fassten Besehliissen - insbesondere in Pa-
nama - bis zum 31. Dezember 1975 noch
vom jetzigen TUOTO-Generalsekretiir er-
ledigt, denn erst ab 1.Januar 1976 neh-
men die neugewihlten Organe der WTO
ihre Titigkeit auf.

Interessante Ausnahmeregelung
Die grossen Industriestaaten haben ihre
Mitgliedschaft zur WTO bis jetzt nicht er-

In Kiirze...

Ein
Das franzosische Postministerium hat zu-
sammen mit dem Nationalen Fremden-
verkehrsamt, den Staatseisenbahnen, der
Air France, der Air Inter, der Union de
Transportes Aériens und der Compagnie
Générale Trans-Méditerranée ein neues
Amt geschaffen — das Groupement de Te-
letransmission et du Tourisme, kurz GTT
genannt. Es soll zunichst fiir Frankreich
nach wirtschaftlichen' Moghchkel!en su-
'chen,” " ein preisgiinstiges' élektronisches
Zimmerreservierungssystem ‘zu schaffen;
die ersten Versuche sollen noch in diesem
Jahr beginnen.

Das GTT soll nur bis 1976 bestehen blei-
ben. Sollte man bis dahin zu keiner ver-
tretbaren Losung finden, wird es wieder
aufgeldst, andernfalls durch eine gréssere
Gesellschaft ersetzt werden. Diese soll zu-
wichst fiir Frankreich ein elektronisches
Zimmerreservierungssystem aufbauen, das
als erstes Teilstlick eines Transeuropi-
ischen Netzes gedacht ist. Dieses Netz
konnte danach bis Ende dieses Jahrzehnts
realisiert werden. ig.
Zuviele Seilbahnen und Lifte?
Pressemeldungen iiber Schwierigkeiten ei-
ner Seilbahn (in der Nihe von Salzburg)
bei der Erfiillung von Kreditverpflichtun-
gen lenkten die Aufmerksamkeit auf die
an einer Tagung in Innsbruck gemachte
FLchllung des Vorsxtzendcn der Oster-
T tion . Fremd

kehr, Heinz Lissbauer, ein weiterer Bau
von Seilbahnen oder sonstigen «Aufstiegs-
hilfen» sei in Oesterreich nicht erwiinscht.
Bisher hat die Baulust auf diesem Gebict
ziemlich unvermindert angehalten: die
Zahl der Seilbahnen und Lifte erhohte
sich in Oesterreich mittlerweile auf rund
3000 (194 grosse Seilbahnen, 193 Einses-
sellifte und 2570 Schlepplifte), die in ihrer
Mchllahl innerhalb der letzten 25 Jahre

Reserv

17 neue Seilbak sind ge-
genwirtig noch im Bau oder werden pro-
jektiert. ffs.

Zuwachs deutscher Bahamas-Touristen

Mit 21949 bezifferte Bahamas Tourist
Office in Frankfurt die Zahl der Deut-
schen, die im Jahre 1974 auf den Baha-
mas Urlaub machten. Das ist eine Steige-
rung von 71 Prozent gegeniiber 1973
(12848). Die deutschen Urlauber haben
damit zum erstenmal die Anzahl briti-
scher Touristen (16 361) iibertroffen.
Nach den US-Amerikanern und Kana-

diern stellen die Deutschen jetzt das dritt-

grosste Kontingent von Bahamas-Reisen-
den. pd
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Kklirt, indessen besteht fiir die Bundesre-
publik Deutschland, Frankreich, Austra-
lien, Italien, Kanada, Oesterreich und die
Schweiz insofern eine interessante Aus-
nahmeregelung, als diese nach Artikel 42
der Statuten das Recht haben, an der Ar-
beit der WTO ein Jahr iiber die Griin-
dung hinaus mit allen Rechten und
Pflichten ordentlicher Mitglieder teilzu-
nehmen. Denn sie haben seinerzeit in Me-
xico fiir die Annahme dieser Statuten
durch die IUOTO gestimmt, also wesent-
lich zum Zustandekommen der neuen
Weltorganisation beigetragen. Aehnlich
eigenwillige und in der rechtlichen An-
wendung nicht immer ganz klare Bestim-
mungen sind eine bezeichnende Eigen-
schaft der neuen WTO; der praktischen
Titigkeit diirfte dies nicht gerade sehr
forderlich sein. So leiten zum Beispiel die
ebenfalls bisher ohne WTO-Mitglied-
schaft gebliebenen Linder UdSSR, Bulga-
rien, Ungarn, Polen und CSSR fiir sich
ein Mitwirkungsrecht aus Artikel 42 ab,
obgleich sie nicht fiir die Satzungen
stimmten.

Hitzige Diskussionen zu erwarten

Wer soll bei solchen Unklarheiten jetzt
und in Zukunft zustindig sein? Zweifellos
wird es in Madrid dariiber wieder lingere
Diskussionen geben; iibrigens wird auch
fiir die Bestimmung des Sitzes der WTO,
um den sich mit besonderem Eifer Mexi-
co und Zagreb bewerben, eine heftige
Auseinandersetzung erwartet. Bekanntlich
hatte die ITUOTO ihre Hauptgeschiftsstel-
le in Genf.

Die WTO wird als Organisation regie-

by licher Stellen in en-

gung, zum Frieden, zum Wohlstand sowie
zur gegensextlgen Achtung auf dem Boden
der Beriicksichtigung der hli

Freiheiten und Rechte ohne Unterschied
der Rasse, des Geschlechts, der Sprache
oder der Religion zu leisten.» ffs.

Hard Selling bei SRS

In Wien trafen sich im Mirz von 81 Ho-
tels Eigentiimer und Direktoren aus vier
Kontinenten und 22 Liindern zur 6. Gene-
ralversammlung des SRS Steigenberger
Reservation Service.

Kommerzmlrat Otto Scheiner hiess die

er 6. Generalver

im Festsaal des Parkhotel Schénbrunn
herzlich willkommen. In seiner Begriis-
sungsansprache wies er auf die Bedeutung
des Reiselandes Oesterreich hin und be-
richtete iiber die Fremdenverkehrssitua-
tion im vergangenen Jahr. Generalkonsul
Egon Steigenberger unterstrich die Wich-
tigkeit des Zusammenschlusses internatio-
naler Individual-Hotels weltweit im SRS
und sprach sich fiir eine Intensivierung
dieser erfolgreichen Marketinggemein-
schaft aus, deren Ziel neben den gemein-
samen Interessen eine echte Partnerschaft
und nicht zuletzt auch Freundschaft sein
sollte.

Peter G.Neumann, Geschiftsfiihrender
Direktor des SRS, gab anschliessend einen
ausfithrlichen Riickblick auf '1974, das
«Jahr des Verkaufs», Man kann eine
30prozentige Steigerung im Reservie-
rungsaufkommen verzeichnen. Anlisslich
des fiinfjihrigen Bestehens des Steigen-
berger Reservation Services wurde eine
Dokumentation vorgestellt, die die Ent-
wicklung des SRS vom 2.Juli 1970 bis
zum heutigen Tag aufzeigt. Das Jahr
1975, so fithrte Peter G.Neumann ab-
schliessend fort, hat man zum «Jahr des
Marketing» ernannt. In diesem Jahr wird

derer Wert auf Analysen von Giiste-

gem Kontakt zu den Vereinten Nationen
stehen, deren Aufgaben in Artikel 3 der
‘WTO-Statuten teilweise in Erscheinung
treten; darin heisst es, das fundamentale
Ziel ihres Wirkens sei die Férderung und
Entwicklung des Tourismus, «um damit
einen Beitrag zur wirtschaftlichen Ent-
wicklung, zur internationalen Verstindi-

Portugal:

strukturen und Reisetrends gelegt, die
Einfluss auf die Expansionspline des SRS
nach sich ziehen werden. Ausserdem wur-
de die S!engenbcrger Consultmg, eine
Tochter llschaft der berger Ho-
telgesellschaft, mit einer Marketing-Studie
iiber Linder, Stidte und die dort befindli-
chen SRS-Hotels betraut.

:Hotelinvestitionen in Gefahf

Bis vor einem Jahr galt Portugal als

Ei d im europii-

ischen Fremdenverkehr. Mit dem Umsturz blieben die Hotels jedoch zumeist leer. Das
wirkte sich derart gravierend aus, dass Portugal 1974 einen des

kehrs um vierzig Prozent melden musste.

Fir 1975 muss mit einer welteren Ver-

ung der Lage werden.
Wenn es den revolutiondren Kriften des
Landes gelingt, die Macht ginzlich an

Des cuisiniers suisses
au Gabon

Une semaine gastronomique suisse vient
de se dérouler & I'Hotel Okoumé Palace
(Chaine Intercontinental) & Libreville,
capitale du Gabon. Le chef Pierre Béthaz
(Restaurant du Raisin, Vevey) était
accompagné des chefs Fritz Balestra
(Hotel des Alpes, Champéry) et Hoessli
(Vevey). Cette semaine gastronomique a
obtenu un grand succds et nombreux
furent les Africains qui dégustérent la
viande séchée, le carré d’agneau, le sau-
cisson truffé, le cceur de filet de beeuf,
Tentrecdte et les rdstis, les fromages suis-
ses et surtout la raclette qui a tenu la

vedette. Si le tourisme n’est gudre déve-
loppé au Gabon, force est de reconnaitre
cependant que l'on trouve ici et 13 des
hétels de qualité. Voici, sur notre photo,
I'équipe suisse: (de gauche a droite) M.
Muller (un Suisse directeur du restaurant
de P'Intercontinental), un serveur africain
en ¢armailli» (!), M. Hoessli, M. Béthaz,
Mme Béthaz (en costume valaisan), un
maitre d’hdtel et M. Fritz Balestra.

Les chefs suisses furent admirablement
bien regus au Gabon. Ils eurent la possi-
bilité de visiter le pays, ainsi que les
réserves de chasse, tout cela grice & un
avion mis 2 disposition par le président de
la République. Les cuisiniers, les hoteliers
suisses sont fort appréciés en Afrique.

Au Sénégal

Un ensemble touristique
unique en Afrique noire
(OMT) Sali Portudal est un village situé a

quelque 80 km de Dakar. Clest aussi le
nom d'un projet, celui d’'un des plus

impartiales, anonymes et implacables. Les
établissements considérés ne constituent
qu’une faible proportion du total; beau-
coup ont été visités mais rejetés dans les
ténébres du’ dehors pour des raisons par-
fois insondables: les absents comprennent
quelques-unes des maisons les plus
anciennes et les plus cotées — et d’ailleurs

de

dans le guide gastronomique

PAfrique noire.

On peut grosso modo définir ainsi'le pro-
jet de Sali: trois ensembTs édifiés sur huit
kilométres de plages, couvrant une super-
ficie de 5700 hectares, entre la Somone et
M’Bour.

o1 q

~ die Eroffnung war fiir das kommende
Jahr vorgesehen - wird vorerst ruhen
miissen.

Gi A

auf Madeira

sich zu reissen, geraten auch die auslindi
schen Hotelinvestitionen in Portugal in
Gefahr.

\% i Projekte hoh

Die Sheraton Hotel Corporation baut an
einem neuen Hotel in der Algarve; es ge-
sellt sich zu den bereits von ihr betriebe-
nen Hotels in Lissabon und auf Madeira.
Fiir die Hafenstadt Porto war ein weiterer
Hotelneubau geplant. Die Holiday Inns
hatte fiir den Mirz dieses Jahres die Er-
offnung des Estorial Holiday Inn und des
Vilamoura Holiday Inn vorgesehen. Ob
und wann diese zur Eroffnung kommen
werden, steht jetzt vollig offen. Das in
Lissabon im Bau befindliche Hotelprojekt

Historische Burg wird Konferenzzentrum!

Die Eurotel besitzt bereits einen Betrieb
in der Algarve. Zwei weitere waren ge-
plant, einer davon fiir Lissabon. Ebenso
wollte die Penta-Hotelgruppe im Mirz ein
Hotel neu erdffnen. Am giinstigsten schei-
nen die Aussichten fiir den Fortgang der
Bauarbeiten an Hotelprojekten auf Ma-
deira zu sein. Dort wurden seit dem Um-
sturz mehrere Hotels eroffnet. Uniiber-
sichtlich ist hingegen die Lage in Lissa-
bon. Dort wollte die portugiesische Hotel-
gesellschaft Torralta, zusammen mit der
italienischen Ciega, ein Fiinf-Stern-Hotel
errichten und fiir die Algarve wurden eine
ganze Reihe von Hotelbauvorhaben ge-
meldet. ig.

Lceds Castle in der Nihe von Maidstone, Siid-England, eine der iltesten bewohnten
Burgen in Grossbritannien, wurde von der letzten Besitzerin der Nation hinterlassen

und wird nun als ein Konferenzzentrum dienen,
allen Teilen der Welt zusammentrefjen konnen.

in dem medizinische Forscher aus
Auch denkt man daran, einen Teil der

Burg in ein Kunstzentrum zu verwandeln. Die 857 erbaute und 119 weiter befestigte

Burg,
sitze von Kénig Heinrich VIII.

zu der ein Park mit emer Fliche von 141 ha gehért, befand sich einst im Be-

Chaque des hotels
de différentes catégories: 1&re classe, clas-
se moyenne et classe économique. On
estime que Sali attirera 40 000 touristes en
1978, et 145 000 en 1985.

L'ampleur d'un tel prdlet, on le voit, est
sans précédent en Afrique noire. Dans le
courant de 1973 une compagnie a été
créée, la Société de développement et de
gestion des sites de Sali. L’Etat sénégalais
détient 60 %o des actions.

Le projet s’étendant sur 15 ans, le finance-
ment sera libéré au fur et & mesure de
l'avancement des travaux. La premiére
tranche coltera 7 milliards de francs
CFA; les travaux, qui ont commencé fin
1974, dureront 4 ans.

La Gréce construit de
nombreux hotels

(ONI) Selon les statistiques de I'Office
national hellénique du tourisme, 103 nou-
velles unités hoteliéres, d’une capacité
totale de 9865 lits, ont été mises en servi-
ce au cours de I'année 1974, soit 1 hotel
luxe (93 lits), 12 hotels lére catégorie
(1835 lits), 38 hotels 2¢me catégorie (4674
lits), 36 hotels. catégorie C (2855 lits) et 16
hdtels catégorie D (408 lits).

Par ailleurs, 127 unités hételidres, dont la
capacité totale sera de 49 438 lits, sont en
construction. On estime que, dés 1975,
20 000 de ces lits seront disponibles.

Forte augmentation
des faillites dans I’hétellerie
francaise

(ATS) Les tribunaux de commerce fran-
cais ont enregistré en 1974 un chiffre
inquiétant de faillites: 11 974 contre 9441
en 1973, soit un bond de 27 %. L'augmen-
tation est de 379% dans le secteur biti-
ment-travaux publics et de 339 dans
celui des hotels, restaurants et cafés qui
supportent en majeure partie le poids de
la crise. Elle n’est que de 60 dans les
commerces alimentaires et agricoles.

Le nouveau guide
gastronomique britannique

L'édition 1975 du Good Food Guide qui
vient de paraitre (Hodder & Stoughton),
sous la direction de Christopher Driver et
sous les auspices de 1'Association des con-
sommateurs, contient des commentaires et
critiques sur plus de 1130 restaurants,
hotels et auberges des files britanniques.
Comme dans le Michelin, les notes
publiées sur chacun sont rigoureusement

concurrent d’Egon Ronay, telles que le
Coq d'Or, le Café Royal, Hunting Lodge,
Prunier et méme le prestigieux Savoy,
pour ne’ citer que quelques-unes‘a Lon-
dres. D’autres beaucoup plus modestes
sont comprises. Malgré ce choix parfois
arbitraire, 'ouvrage est utilezpar ce qu’il
offre de. positif; il est spirituellement
rédigé et peut servir méme 2 ceux qui ne
savent pas l'anglais grice A des indices
signalétiques facilement reconnaissables
et indiquant les étapes & ne pas manquer,
les hotels ot il fait bon s'attarder a table
et les cartes des vins dignes d’intérét.

Yougoslavie: le tourisme
se porte (encore) bien

(ATS/Reuter) Le tourisme a rapporté
699,2 millions de dollars & la Yougoslavie
en 1974, soit 11% de plus que l'année
précédente; le nombre d’étrangers a se
rendre en Yougoslavie a pourtant diminué
de 79, indiquent des statistiques de la
Banque nationale publiées récemment a
Belgrade.

Les visiteurs étrangers en 1974, ont passé
29726 620 millions de nuitées en Yougo-
slavie au lieu de 32millions I'année
précédente. 40 /o des touristes sont venus
d’Allemagne fédérale, en baisse de 4 %o
sur 1973. Les touristes italiens sont venus
30 moins nombreux qu'en 1973, et le
tourisme britannique est tombé de 28 .
En revanche, les visiteurs d’Europe orien-
tale sont venus plus nombreux.

EIN NAME
DER NACH WEIN

DUFTET

Platz fiir den
Dole Romane, <
fiir den Grand-

seigneur der -
Walliser Rebberge.
Er kennt genau seine Herkunft -
romisch und franzosisch - und
ist stolz darauf.
Alphonse Orsat S.A.,
Martigny - 026/2 2401
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l ovlme angetrocknete Trohfen und Spelséréstel; RElAVIT und RELAXIN sind SIH-gepriift '

“Twird-das Geschirr, wenn Sie RELAVIT und

- L ’
Christie’s
versteigert unter Mitwirkung von

Pierre Vallade, Genf

Montag, den 28. April 1975,
um 15 und 20 Uhr, im
Hotel Richemond, Genf

Auserlesene
und seltene
Weine

Zum Verkauf gelangen:
zwei interessante Sammlungen von
feinen Burgunder Weinen;
ein Privatkeller mit einer Anzahl von
aussergewdhnlichen Weinen
verschiedener Herkunft;
eine reichhaltige Auswahl von
Bordeaux-Weinen, vor allem aus
den Jahrgangen 1929, 1945, 1961
und 1971.

Weinprobe: Hotel Richemond, von
12 bis 14 Uhr, am Tage der
Versteigerung.

Katalog (Fr. 5.—) und weitere
Informationen durch:

Christie’s international

-und konnen in jedem gewerblichen Geschirr= -

S.A.

8, place de la Taconnerie
1204 Genf, Telefon (022) 28 25 44
_P 182065

|Soignez votre thé |

RELAXINlverwenden:

RELAVIT st ein Geschirrspiilmittel, das sehr -

-einfach anzuwenden ist. Es gibt RELAVIT
flissig; in Pulverform und-in fiinf verschie-
i denen Typen. Fur Jedes Wasser das rlchtlﬂe
‘RELAVIT. ’

~ RELAXIN 1st ein flussnges Glanztrocknunﬂs- :

5 spulautomaten verwendet werden:

‘Unsere:speziell entwickelten Dosmrgérate

“ sorgen fiir den sparsamen Verbrauch yon

RELAVIT und RELAXIN.

‘Und wenn Sie einmal ganz schnell eine )
Auskunft oder Hilfe brauchen; steht Thnen S

n r'Semce (die’Wagen Sind mit Funk

En exigeant
de votre personnel
un service

*-“mittel: Aus drei Konzentrationsstirken wihlen
-»-Siesich-das passende REIAXIN fur Ihr

wvan Baerle
L CHIENVIIE
Van Baerle &Cle AG: CH 4142 Munchenstem Tel

An unsere Inserenten

Aus technischen Griinden

konnen wir leider

an Montagen keine Annullierungen
mehr entgegennehmen.

Wir danken fir Ihr Verstandnis.

HOTEL-REVUE
Inseratenverwaltung

impeccable.

.‘\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\.._

JEAN WINANDY, agt gén.
1003 Lausanne
Tél. 021/2351 61

TEE & KAFFEE
Walter Murbach SA
3074 Muri/BE
Tél. 031/52 04 47

AUX PLANTEURS
REUNIS SA <
J.-J.-Mercier 2
1003 Lausanne § 3
Tél. 021/20 69 31 f
L/

A. BUTTY SA
1023 Crissier
Tél. 021/34 4674

¢ Keine Luft
B aber mehr Gewinn

B erhalten Sie durch die
@ verwendung von

H beerex

? Vacuum-Verpackungs-
§ maschinen

sie indliche Unterlagen
und Referenzen.

Von beerex, dem Perfektionisten fiir
Verpflegungs-Profis.

beerex ag, Talacker 42, 8001 Zirich
Telefon (01) 2333 49

vacuum
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Vakuumverpackung,
eine brauchbare Hilfe

Von Wolfgang E. Batt, Dipl.-Ing., Rothrist

Was Vakuumverpackung ist, weiss wohl heute jedermann in der Gastronomie. Wir
wollen zuerst die Rolle einer Vcrpnckung iiberhaupt und dann dle spezifischen Eigen-

heiten der Vakuumverpackung b

Und die -

keiten innerhalb unserer Hotelkiichen.

1

Lebensmittel sind der Grundstoff fiir un-
ser Restaurationsangebot. In den Kiichen
stellen wir aber diese Lebensmittel nicht
her, sondern verarbeiten sie zu warmen
und kalten Mahlzeiten. Wir beziehen die
Ware also von ausserhalb, lagern sie eine
gewisse Zeit, bearbeiten sie und geben sie
dann an die Giste ab.

Diese Arbeitsfolge hat sich praktisch seit
Jahrhunderten nicht geidndert. Aber es hat
sich wesentlich gedndert, in welchen Men-
gen, in welchem Zustand, in welchem Be-
arbeitungsgrad, in welchen Behiltern bzw.
in welcher Verpackung wir die Grundle-
bensmittel einkaufen. Friiher kamen die
meisten Waren lose oder in grossen Ein-
heiten ins Haus. Fleisch wurde in halben
Tieren geliefert, Mehl, Zucker und alle
anderen kornigen Materialien sackweise,
Kise in ganzen Laiben usw. Dies hat sich
allmiihlich verschoben, immer mehr zu
kleineren Portionen -hin. ‘Durch. die Ein-
filhrung von Convemence wurden nicht
nur ver | Verarbei aus-
ser Haus zu Produktionszentralen dele-
giert, sondern gleichzeitig wurde oft auch
die jeweilige Liefermenge aufgeteilt und
die kleineren Einheiten wurden dem Be-
darf des Betriebsablaufes angepasst. Heu-
te konnen wir praktisch alle Waren so ab-
gepackt erhalten, wie wir sie bei der Es-
senzubereitung in der Kiiche benétigen.

A an die V

Eine Verpackung irgendwelcher Art muss
in mehrfacher Hinsicht beachtet werden:

- Einmal soll sie die Ware aus hygieni-
scher Sicht schiitzen. Transport- und La-
gerarbeiter z. B. diirfen doch nicht mit ihr
direkt in Beriihrung kommen. Und wiih-
rend des Transportes muss sie gegen die
Umgebung abgedeckt sein.

= Dann soll die Verpackung die Lagerhal-
tung, deren Uebersicht und Ordnung ver-
einfachen. Packs lassen sich ja besser in
Gestelle oder in Container einordnen als
lose Stiicke, Fliissigkeiten usw. Normaler-
weise nehmen sie geordnet auch weniger
Lagerfliiche in Anspruch.

- Mn einer Reihe von Verpackungen ist
leichzeitig auch eine Behandl fiir eine
lingere Haltbarkeit verbunden. Denken
wir z. B. an Konserven. Auf Packs lassen
sich auch Verbrauchervermerke und Halt-
barkeitsdaten gut sichtbar anbringen.

- Und Packungen konnen in verschiede-
nen: Grossen hergestellt werden. Hier
kann auf den betriebsbedingten Bedarf
Riicksicht genommen werden, soweit es
die Standardisierung der Zulieferindustrie
erlaubt.

- Das Verpackungsmaterial muss umwelt-
freundlich sein. Einmal ist ein moglichst
Kleines Volumen des spiteren Abfalles
anzustreben, und zum andern soll es
leicht und einfach vernichtet werden kin-
nen.

Das wiiren kurz Vorteile einer Verpak-
kung von Lebensmitteln gegeniiber lose
gelieferter Ware.

Wie ordnet sich eine Vakuumverpackung
nun in den Ablauf ein?

Sie bedeutet, dass die Ware unter Sauer-
stoffentzug gelagert wird. Dies wird vor
allem bei Fleisch, bei vorbereiteten Le-
bensmitteln (Convenience-Food Stufe II,
Ware bearbeitet zum Fertigkochen) und
bei vorgekoct Speisen (Ce ience-
Food Stufe III, Ware fertig zum Aufbe-
reiten) praktiziert. Selbstverstiindlich er-
folgt die Lagerung nach wie vor unter
Kiihl- oder Tiefkiihlbedingungen.

Vertragen sich Fleisch und
Vakuumverpackung?

Fleisch wird bekanntlich abgelagert, um
zarter zu werden. Die Lagerdauer hingt

je nach Verwendung der einzelnen’ Stiicke
vom Alter und vom Nihrzustand der Tie-
re ab, sie betriigt in der Regel zwei bis
vier Wochen, teilweise sogar noch linger.
Je nach den klimatischen Verhiltnissen
im Fleischlagerraum entsteht bei der Auf-
bewahrung ein Gewichtsverlust sowie eine
gewisse Wertminderung der #usseren
Fleischschicht und besonders auch des
Fettes an der Fleischoberfliche.

Entgegen einer weitverbreiteten irrtiimli-
chen Meinung braucht das Fleisch zur
Reifung keinen Sauerstoff. Das Reifen ist
ein chemischer Prozess, bei dem durch
den Einfluss von Enzymen lange Moleku-
larketten von Proteinen in einfachere
Substanzen, wie Polypeptide und Amin-
sduren, aufgespalten werden. Diese sind
dann leichter zu kauen und zu verdauen.
Diese Vorginge wickeln sich also auch
ohne frische Luftzufuhr ab, die Fleisch-
stiicke kdnnen vakuumverpackt genauso
reifen.

‘Wenn die Reifelagerung in vakuumver-
packtem Zustand erfolgt, entsteht demge-
miss kein Nachteil. Aber eine Reihe von
Vorteilen sind dem gegeniiberzustellen:

— Wiihrend bei unverpacktem Zustand mit
Anschnittverlusten von 4-12 %, gerechnet
werden muss, ergeben sich bei Fleisch in
Vakuumverpackungen praktisch keine Ver-
luste dieser Art.

2

— Die bei offen hingendem Fleisch im
Kiihlraum unvermeidliche Austrocknung
wird weitgehend vermieden. Auch der
Saftverlust wird sehr stark vermindert.

- Ein Versuchsbeispiel iiber zwei Wochen
Lagerzeit mit den beiden Stotzen einer
Bankkuh ergab einen Lagerverlust von
zirka 6,4% und etwa 2,690 Abschnitts-
verlust bei offener Lagerung, withrend das
vakuumverpackte Fleisch lediglich einen
Gesamtverlust von etwa 1,3 %o aufwies.

Bei der Vakuumverpackung von Fleisch
wird man selbstverstiindlich gleich auf die
Betriebsbediirfnisse abstellen, man wird
also die Ware portionieren und in den ge-
bri i Mengen at K Durch
diese Massnahme sichert man sich gegen
alle E: i des Betri

ab. Immer wird man die bendtigten
Stiick- und Mengenzahlen bereit liegen

k.
3

haben, ohne erst von grossen Stiicken ab-
schneiden oder viele einzelne Stiicke an-
schneiden zu miissen. Die Packgrosse
muss also unbedingt auf den einzelnen
Kiichenbetrieb zugeschnitten sein! Dabei
konnen ohne weiteres Packs von etwa
100 g bis zu 5 kg entstehen.

Beispiele: Dass man Bratenstiicke, Grilla-
den oder Fische in Einer- oder in Mehr-
portionenpacks direkt bei den Fertigungs-
stellen in Kiihleinheiten parat hiilt, bedarf
wohl kaum noch einer Erklirung.

Die allzeitbereite Hilfe

Man kann aber '|uch Aufschnitt- Tc]lcr

=30/ Grads

und verpacken. Das Anrichten ist dann,
auch nach Kiichenschluss, von Service-
oder Hilfskriften zu bewiltigen und nur
noch Minutensache. Und ohne dass von
jeder Sorte erst eine Abfallscheibe anfillt.
Das gleiche gilt fiit Biindner Platten,
Rauchlachsportionen usw. Mit der Vorbe-
reitung auf diesen Serviceé kann die Abga-
be von Kalten Tellern jederzeit innert
kiirzester Frist erfolgen, mit minimem Ar-
beitsaufwand, rasch fiir den Gast, ohne
Verluste. Die Aufzihlung- der hierfiir ge-
eigneten Waren ldsst sich noch beliebig
erweitern, iiber Wiirste und Wiirstchen,
zu Suppe und Saucen, bis zu' Salaten, Ge-
miisen und Kiise. Dabei wird immer die
Packgrosse dem jeweiligen Angebot des
Restaurants angepasst.

Arbeit einfrieren

Und mit dem Restaurationsangebot kom-
men wir zur Mgdglichkeit, ganze Menii-
K

verpacken und einzulagern. Wir. kennen
diese Moghchkent als «tischfertige ‘Conves
menceFood» Wenn wir die so verpack-
ten Komgu enten ediglich im;Kiihlraum
oder -schmn bei. 2 Grad bis +4 Grad

'm Nacka-Prin-
g. Bei Einlage-
hrank, wo-
Eifig dneren auf, Scl asis: mit
1sius und noc] efé:\‘u emp-

bei ein

5 ,anqe»Fuod setzt

... oder selber verpacken?

Und wenn die Kiiche selber damit arbei-
ten will? Dieses Verfahren wird in vielen
Betrieben schon seit Jahren mit bestem
Erfolg angewendet. Man muss sich aber
dann iiber die organisatorischen Umstel-
lungen im Arbeitsablauf klarwerden und
den ganzen Betrieb  darauf . abstellen.
Denn die Elgenfabnl\:mon yon Conveni:
ine Trennung der
in" Produktions-* und Femgunkak hen
voraus.
raumhch aber Zeitlich und arbeitsmiissig,
oft auch personell.

Dann allerdmg: kann auch der Eml\auf.

fehlen 1st, spricht man von Tiefki

von Mark t

% Lagerdauer hierbei je nach Warenart 6-8

Monate, Lager(emperalur -20 Grad bis
25 Grad.
Geeignet fiir diese Vcrfahren sind prak-

sen Zeiten profitieren. Hier unterstii
die Vakuumverpackung die Haltbarkeits-
dauer. Aber immer miissen Kiihlung und
fiir lingere Lagerung die Tiefkiihlung da-

tisch alle gek Die Vor-
teile bestehen in der; Hauptsache bel der
Betriebsor ion,; bei der Mogli
einer und v
ren Ausnutzung der Kuchenkapﬂznat und
des Personaleinsatzes.
Es g|bl fur den Einsatz vakuumverpackler
zwei “Mogli Man
bezleht die Ware fixfertig in der Verpak-
kung von seinen Lieferanten oder man
schafft sich eine eigene Vakuumverpak-
kungsmaschine an und produziert selbst
auf Lager. Und man: kann natiirlich auch
beides machen, teilweise fertig ei

Keine Hexerei, aber Sorgfalt erforderlich

Das Vakuum-Verpacken ist mit den heuti-
gen Apparaten eine wirklich leichte Ar-
beit. Zuerst wird die Ware so vorbereitet,
wie man sie spiter verwenden will.
Fleisch wird also dressiert, alle nicht
gleich weiterverwendeten Stiicke werden
in die gewiinschten Portionengrossen und
-gewichte zerlegt. Fische konnen ganz:
oder auch filetiert verpackt werden. Me-
niikomponenten werden normal zuberei-

wo es fiir den Betrieb praktischer und
giinstiger ist, und selbst vakuumverpak-
ken, wo dies betricbsmiissig moglich wird.

Vakuumverpackte Ware kaufen...

Vakuumverpackte Waren sind heute in
reichlicher Auswahl auf dem Markt vor-
handen. Schon in jedem Supermarkt fin-
den wir ja fiir den Haushaltgebrauch alle
Fleisch-, Wurst-, Kiise- und sonstigen
Frischwaren in Vakuumbeuteln. Die mei-
sten Grossmetzgereien, die die Gastrono-
mie beliefern, sowie die Spezial-Hotellie-
feranten verkaufen heute vakuumverpack-
te Ware. Dies gilt sowohl fiir Rohwaren
als auch fiir vorgekochte oder fertig zube-
reitete Komponenten. Und auch frisch ge-
mahlener Kaffee wird wegen des ein-
wandfreien Aromahaltens in Vakuum-

vorher porti

packs b

zur

tet, ohne t e Zusiitze oder Konser-
vierungsmittel. Vorgekochte Speisen soll-
ten aber etwas abgekiihlt werden.

Dann werden die Waren mit einer Pla-
stikfolie umgeben. Dies wird zumeist ein
Beutel sein, was z.B. fiir Fliissigkeiten
unumginglich ist, oder auch glatte Folie.
Bei industriellen Grossanlagen werden
aus Folienrollen schaleniihnliche Vertie-
fungen gezogen, in die das Verpackungs-
gut eingefiillt wird. In einer Vakuumver-
packungsmaschine werden dann die Riin-
der der Folie nach dem Entzichen der
Luft zusammengeschweisst.

Das Verpackungsmaterial soll mdglichst
sauerstoffundurchlissig sein. Bei uns wer-
den vorwiegend Kunststoffbeutel aus ei-
nem Verbund von Polyamid und Poly-
dthylen verwendet. Neuerdings auch der
sogenannte «Barrier Bag» aus Polyvinyli-
denchlorid (PVDC), der sich durch eine
ausserordentlich geringe Sauerstoffdurch-
ldssigkeit auszeichnet.

Je vollstindiger der Ausschluss von Sau-
erstoff ist, desto giinstiger sind die Lager-
bedingungen, da mit der Luft auch die
zerfallférdernden  Bakterien ausgeschlos-

. wendung finden.

tiiche

Zwar -nicht  immer unbedmgtl

sen werden. Dazu muss die Verpackungs-
anlage imstande sein, ein mdglichst hohes
Vakuum zu ziehen. Dieses wird an dem
nach der Evakmerung in der Kammer der
b ver den Druck
und in Anzahl Torr ausgedriickt, oder
aber es wird die relative Luftleere in der
Kammer in Prozenten angegeben.
Delikates Packgut kann unter Umstinden
der ziemlich starken Implosion, die bei
der Evakuierung -und der nachfolgenden
Wiederbeliiftung der Kammer entsteht,
nicht standhalten. Es wird zerdriickt oder
platzt. Um diese Zerstérung zu verhin-
dern, kann bei einigen Maschinen eine
Begasungsanlage zugesetzt werden. Dabei
wird ein Schutzgas an die Stelle des Va-
kuums treten. In der Schweiz wird hierfiir
Stickstoff verwendet, welches ein Inertgas
ist und keine bakterizide Wirkung auf-
weist. Es soll den Vakuumdruck innerhalb
des Sackes mindern.
Anschliessend an die Vakuumverpackung
werden die verpackten Waren dann ge-
kiihlt oder tiefgefroren und eingelagert.
Durch die Verpackung gelten dann die
eingangs fiir alle Packs aufgeziihlten Vor-
teile: sauber, hygienisch einwandfrei,
leichte Lagerhaltung auf Stellagen oder in
Behiiltern, gute Uebersichtlichkeit. Und in
ihren Kiihleinheiten sind sie fiir die Wei-
terverwendung dann stets in den Grossen-
ordnungen griffbereit, wie sie bendtigt
werden. Man hat stets genaue Portionen
und eine genaue Kontrolle, versicherte
man uns im Hotel International in Basel,
das einer der Betricbe ist, die mit Vaku-
umverpackung schaffen. Ohne diese Hilfe
konne man sich die Bewiiltigung der stark
rationalisierten Kiichenarbeit heute kaum
mehr vorstellen.

1 Vakuumverpackungsmaschine VC 999
der Firma Inauen AG, Herisau.

2 Vakuumverpackungsmaschine der Fa.
Ed. Barth AG, Kilchberg, in der Produk-
tionszentrale des Hotels International in
Basel. Die Schriglage ist fiir das Ver-
schweissen von Fliissigkeitsbeuteln vor-
teilhaft. Hier werden praktisch alle mogli-
chen. Lebensmittel vorbereitet und vaku-
umverpackt, die dann in den verschiede-
nen Fertigungskiichen des Hauses Ver-

konnen cmfac/x und. gut in Plamkr:onfar-

\nern’ ufbewahrt “und tmrz:pomert'wer-

den.

4 Lose eingefrorenes Gemiise Howeg-
Bonduelle kann' jederzeit in der gerade
bendtigten Menge aus der Verpackung ge-
nommen und aufbereitet werden.

5 Industrielle Grossanlage der Fa. Gastil
D in der Zentralkiiche der Scana-Catering
in Regensdorf. Die Kunststoffschalen sind
gestanzt, werden gefiillt und am Band-
ende mit der Folie der sichtbaren Rolle
von oben verschweisst.

6 Rechts in der Kiihlvitrine des Selfser-
vices beim Restaurant Trumpf Buur in
Ebikon liegt 'vakuumverpacktes Fleisch
bereit, um vom Gast mitgenommen und
selbst iiber dem grossen Grillfeuer gebra-
ten zu werden.

N

6

Beerex AG

Talacker 42
8001 Ziirich
01 /233349

Barth Verpackungsmaschinen
Alte Landstrasse 141

8802 Kilchberg

01/912861

Beim SHV-Dokumentationsdienst sind als
Lieferantenadressen eingetragen :

DK-Press AG
Hinwilerstrasse 53
8623 Wetzikon
01/ 771793/94
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Einer der vielen
Glaceposten
die wir planen

und einrichten durfien.

Es muss was dran sein...
denn 9 von 10 Frischeisautomaten
inder Schweiz
werden von uns geliefert.

Generalvertreter fur die Schweiz: ~ Gebietsvertretung fir den Kanton Bern: ~ Gebietsveriretung fir Suisse romande:  Gebietsvertretung fir Kanton Tessin:
Vva_]ko ag Vendomat AG GASTRAMAT roltlaT
ziireh { ] Attilio Roveda
Forchstrasse 59 8032 Zirich Worbstrasse 185 3073 Gumligen 38, rue St-Martin 1005 Lausanne Via Trevani 4

Telephon 01-478263 Telephon 031-522866 Telephon 021-2215 62 6600 Locarno Telephon 093-3158 31
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Leistungsschau und
Informationshorse:

Die Schweizer Mustermesse 1975

Messen nach Mass ~ dieser Grundsatz gewinnt von Jahr zu Jahr an Bedeutung. Er gilt

nicht nur fiir die von der Mustermesse

inter Fachi

son-

dern immer mehr auch fiir die Schweizer Mustermesse, die vom 12. bis 21. April 1975
Basel fiir zehn Tage Hauptstadt der Schweiz werden lisst. Uebersichtliche Gliederung,

Aufficherung und dadurch T sind i Vi fiir eine

Messe, die i um und T) fiir 1 Handel und Verbrau-

cher sein will. Dass beim Angebot auch Ei i mit einbezogen wer-
den, versteht sich bei der heutigen weltwir Ver von selbst.

N K ission fiir die ische Ge-

Mussér;‘#%zseg samtverkehrskonzeption in Halle 8 (Mes-

Basel
12-21.April SoF
1975

Mehr als eine halbe Million Besucher
werden zur kommenden Friihjahrsmesse
erwartet. Was werden sie zu sehen be-
kommen? Unméglich, im Rahmen dieser
Vorschau alle Erzeugnisse aufzuzihlen,
die auf einer Ausstellungsfliche von
170000 m* gut iiberschaubar ausgestellt
sein werden.

Attraktive Sonderschauen

Besonders hinweisen mdchten wir Sie an
dieser Stelle auf eine Reihe von Sonder-
schauen, welche fiir den in Fremdenver-
kehr und Gastgewerbe Titigen von spe-
ziellem Interesse sein diirften:

Kaltur-Domino

Im' Pavillon SBB - Swissair - Schweizeri-
sche Verkehrszentrale vor dem Rundhof-
gebidude im Freien ist die Sonderschau
zum Europiischen Jahr fiir Denkmalpfle-
ge und Heimatschutz untergebracht. Sie
gliedert sich in drei Teile: die Schweizeri-
sche Verkehrszentrale zeigt ein Kultur-
Domino mit den Umrissen der Landes-
grenzen. Durch Knopfdruck leuchten in
den verschiedenen Landesteilen Dias auf
und zeigen den Standort wichtiger Bauten
und Kulturdenkmiiler; die Swissair zeigt
anhand von Flugaufnahmen die mannig-
fnliigen Siedlungsformen der Schweiz, die
SBB schliesslich machen auf Burgen,
Schldsser und andere Sehenswiirdigkeiten
unseres Landes aufmerksam, die mit der
Eisenbahn bequem erreichbar sind.

sekomplex B) ist von hohem Informa-
tionswert. Die Kommission versucht, in
allgemein  verstindlicher Form durch
Schautafeln und Tonbildprojektion zu zei-
gen, wie vielfiltig das Forschungsspek-
trum fiir eine Gesamtverkehrskonzeption
ist. Ferner soll erldutert werden, welche
Zusammenhinge beriicksichtigt und was
fiir Konflikte gelost werden miissen. Die
verschiedenen Aspekte des. Verkehrswe-
sens lassen sich in drei Hauptbegriffe zu-
sammenfassen: Befriedigung des Ver-
kehrsbediirfnisses, Wirtschaftlichkeit des
Verkehrssystems, Verbesserung der Aus-
wirkungen. Zu erfahren, wie die Kom-
missionsmitglieder diese Begriffe bewer-
ten, ist ein zusitzlicher Reiz der Schau.

Gute Dienste

TIm Sektor Dienstleistungsbetriebe in Hal-
le 8 (Messekomplex B) wird der Besucher
iiber Unternehmen und Institutionen ver-
schiedenster Art informiert, wie zum Bei-
spiel die Schweizerische Unfallversiche-
rungsanstalt, Suva; die Schweizerische Be-
wachungsgesellschaft, Securitas; die
Schweizer Reisekasse, Reka; den Touring-
Club der Schweiz, TCS; die Pro Senectu-
te/Fiir das_Alter; die Union Schweizeri-
scher Ehe-Institute, USE; Radio Schweiz
AG usw.

Wie entsteht eine Karte ?

«Die Strassenkarte» nennt der Verlag Kiim-
merly -+ Frey seine Sonderschau in Hal-
le 8 (Messekomplex. B). Anhand von Bild-
tafeln und Texten wird dem Kartenbenii

Altbausanierung

Die Lignum, Atbeitsgemeinschaft fiir das
Holz, ‘hat sich” fif ihte Sonderschatl in
Halle 9 (Messekomplex B) ein aktuelles
Thema und einen originellen Titel ausge-
dacht: Holz gibt alten Bauten .peues Le-
ben. Anhand einer thematischen Doku-
mentation in der spielerischen Form eines
Puzzles soll der Besucher eingehend mit

zer der Werdegang der Landkarte vor Au-
gen gefiihrt. Die Ausstellung ist in neun
Gruppen unterteilt: Geschichte der Stras-
se; Geschichte der Karte; Vermessung der
Erdoberfliche; Ausarbeitung des vollstin-
digen Kartenbildes; Herstellung der defi-
nitiven Originale; Reproduktion; ~Aus-
druck und Auflagedruck; Ausriistung und
Versand; Beispiele fiir die Vielfalt der

den bl der Altbauten
und deren Sanierting vertraut gemacht
werden. Zudem vermitteln gegen 35 Fir-
men, Firmengruppen und Verbinde Anre-
gungen, wie sich mit Holz und Holzwerk-
stoffen preisgiinstige Renovationen und
Umbauten realisieren lassen.

Exotik

Zu einer — vorerst einmal. imaginiiren —

Reise lidt in Halle 26 (Parkhaus, Parter-

re) die Sonderschau Mexiko ein. Im Rah-

men der Mexikowoche in der Schweiz (7.

bis 21. April 1975) zeigt dieses Land mit
o K -

Schweizer
Mustermesse

Basel
12-21.April 0¥
1975

Stimmung
gemacht

1975, ein Jahr vor der sechzigsten Auflage
der reprisentativen Leistungsschau unse-
res Landes, ist die Schweizer Mustermesse
zu ihrer urspriinglichen Bestimmung zu-
riickgekehrt. In schwerer Zeit aus der
Taufe gehoben, hat die Mustermesse ih-
ren Auftrag, den Mut und die Zuversicht
in die eigene Leistung zu stirken, vor al-
lem wihrend des Zweiten Weltkrieges er-
fiillt. Und auch heute wieder will sich die
Schweizer Mustermesse in den Dienst die-
ses Gedankens stellen und durch umfas-
sende Marktinformation dazu beitragen,
dass die wirtschaftliche Bew#hrungsprobe,
vor der nicht wenige und nicht unwichtige
Branchen unserer Wirtschaft stehen, be-
standen werden kann.

In der Tat atmet die Messe im Vorfeld
ihrer Eroffnung gesunden Optimismus.

Wahr kein Stim-
bildet die ili; an

der nun zum dritten Male durchgefiihrten

Europii Uhren- und Sch k

Die Zahl der Aussteller hat sich nochmals
um iiber 100 auf 955 Firmen aus 13 Lin-
dern erhoht. Die rege Beteiligung deutet
auf alle Fille auf den Willen hin, am
Markt priisent zu bleiben und das Ge-
sprach mit dem Abnehmer - moge er
auch noch so zuriickhaltend sein - nicht
abreissen zu lassen. Mit der Einrichtung
eines «Termin-Shops», wo in Zusammen-
arbeit mit Banken Kontrakte mit Tages-
kursgarantie abgeschlossen werden kon-
nen, hat diec Messeleitung den Beweis fiir
ihre Flexibilitit geliefert. .

Mustermesse im Zeichen der Rezession —
gewis€ nach all den Jahren ein seltsam an-
mutender Gedanke. Und doch Realitit.
‘Wahrscheinlich zeigt sich gerade in kon-
junkturellen Schlechtwetterlagen, ob eine

seiner Schau 3L

(landwirtschaftliche Produkte, Getrinke,
Industrieprodukte, elektrische Apparate,
Lederwaren, Textilien), kunstgewerbliche
Erzeugnisse (Glas, Keramik) und sein tou-
ristisches Angebot. Eine grosse mexikani-
sche Tanzgruppe und ein Mariachi-Orche-
ster erfreuen die Messebesucher mit Folk-
lore.

oder eine Messe mehr leisten
kann als Treffpunkt von Sonntagsausfliig-
lern zu sein.~Die Beobachtung von Nach-
fragern und Konkurrenten, die Einschit-
zung des Klintas, wird durch eine Messe,
welche diesen Namen verdient, erleich-
tert, oft erst ermoglicht. An Messen wird
Stimmung gemacht. Darum kommt der
59. Mustermesse besondere Bedeutung zu.
GFK

Karten und E: in der

Kartenherstellung. Die Schau z}«‘ngt dnz 5‘"’":’ ""’:"”; o, Kommisso e e e
5w n igkei i ir die schweizerische Gesamt- vereins
Klarheit in der GVK ? Vielgestaltigkeit - der Kartographie un verkehrskonzeption Halle & Gestaltendes Handwerk
soll Verstindnis erwecken fiir den hohen ls)lr;‘ns(lleishjnqsuzi:rneh}:vtlen Hella '8 Créatlon TS
" i N Ft o chweizer Jugend forscl alle riefmarkensalon Mubay
Die Darstellung der Eidgendssischen ~ Wert und die Aussagekraft einer Karte. Wie ontsteht dine Strassen= Internationale Erfinderschau
X H Halle 8  Radio-Jubilsumsaussteliung
Lignum Halle '8 Blickin die Tropen
Europaisches Jahr fir Denk- Leben unter Wasser
malpflege und Heimatschutz ~ Halle 10 Skandinavisch Wohnen
im Frelen i
Pavillon SBB - Swissair - & "
Schweiz, Verkehrszentrale  ‘Halle 10 Nestlé-Maggi-

im Freien  Kindergarten Halle 8im Freien

Botschaft des Bundespriisidenten
zur Schweizer Mustermesse 1975

Der Tradition treu bleibend, haben die Organisatoren der Basler Mustermesse
ihre ganze Kraft mit Erfolg darauf konzentriert, ein lebendiges Bild der schwei-
zerischen Wirtschaft zu vermitteln. Die Messe ist deshalb sowohl Zeugnis der
wirtschaftlichen Leistungen als auch der Anstrengungen, dic unternommen wer-
den, um sich einer zunehmend schwierigeren Situation anzupassen.

Im Herzen Europas gelegen und von den grossen internationalen Wirtschafts-
stromen abhiingig, zudem Fi latz von W bleibt die Schweiz
von den Schwankungen in der allgemeinen Konjunkturlage nicht unberiihrt. Nir-
gends sind die Auswirkungen dieser unvermeidbaren Abhingigkeit stirker spiir-
bar als in Basel. Es geniigt indessen nicht, sich der Schwierigkeiten der Stunde,
die zudem allgemein bekannt sind, bewusst zu werden. Weit wichtiger ist es, sich ~
iiber die Massnahmen zu verstindigen, die geeignet sind, einer Situation zu be-
gegnen, die zwar ernst ist, aber nicht dramatisiert werden sollte. Dies verlangt
von uns allen, Behorden, Ausstellern und der Oeffentlichkeit, Realismus und
schopferisches Vorstellungsvermogen. Gerade im Zeitpunkt zunehmender
Schwierigkeiten miissen wir unsere Anstrengungen verdoppeln, um unserer Indu-
strie die 1 ich lindischen Ab ogli iten zu erhalten. Die In-
dustrie ihrerseits muss alles daran setzen, den guten Namen, den sie sich durch

4 =Einginge
@ = Quartierdienst
© = Information

@ = Auslanddienst

(e

igen

die Qualitit ihrer Produkte geschaffen hat und der das wesentliche Element un- A, A, c Gebiudekomplex D
serer wirtschaftlichen Entwicklung bleibt, auf hochstem Niveau zu halten. Der 15 Unvenmesse 31 Uhrenmesse, 10 i 22 Haushalt und Kiiche,
Mustermesse kommt deshalb heute noch weit grossere Bedeutung zu als in den 2 Empfangszentrum der 33,34 Mobel. | " ggmg‘;’: et O

conjunk % Zygang zum 40 Uhrenfachliteratur, apier, Werbung, Biicher, riefmarken-Salon.
Jahren der Hochkonjunktur. Es geht um unsere Zukunft. «Centre commercialn egustationen adenbau, Ladeneinrichtungen, 23 Haushalt und Kiche,

der Uhrenindustrie 41,42 Uhrenmesse, 13 Hoimioxtien, Gastgewarbliche
i v i i vi S (Hallen 4t 43,44 Mdbel. Bekleidung, Lederwaren. Au .

Die Mustermesse ist nicht bloss Ort der Begegnung zwischen Aussteller und 4,5 Uhren 45-46 «Centre commercial» Beleuchtungskorper, Teppiche. 23 Galerie: Erfinderschau,
Kiufer im Zeichen von Angebot und Nachfrage; sie ist der Resonanzboden un- Maschinen, der Uhrenindustrie, «Bicherschau» 24 Haushalt und Kiche,

B f i " Werkzeuge 48,49 Mobel, Tea-Room.
seres gesamten Wirtschaftslebens. Ich freue mich, der vom 12. bis 21. April statt- N Eortture Mobel. Tes:Room, 1 Créati lofen, und Chemr
findenden 59. Mustermesse und der 3. Europiischen Uhren- und Schmuckmesse g6 r-ale Lhrenbranche Gebiiudokomplex B 18 oo ﬂ:;{::“:‘é-ma »:u : ge.
i i r i i i Industriebedarf. 16 Schmuck. 25 Haushalt und Kiche.
im; Namen des Bunidesrates, ¢inen vollen Erfolg wiinschen zu dirfen. Ich griisse Schweisstechnik 8 Unterhaltungselektronik. 17 Schmuck, Kérperpflege. Messekino,
bei dieser Gelegenheit auch alle schweizerischen und auslindischen Besucher 6 Technischer Schweizer Jugend forscht. Sonderschau: Sonderachaven:

. . A . . N 1 tri . S : old. H o4
sowie die Organisatoren und Aussteller dieser grossartigen Schau aufs herzlich- B"e!:‘iel;ls!!idnllchlungen. Diemeiiesatangaunternchmen. 18,19 Porzellan, Glas. lick ndle Tropen.
ste wiull;:vnerkxeuga ¢ art 16-M; iinen und -bedarf 26 Mexico.

6,67,7 ‘-orliublu*:;& Kinder-Verkehrsgarten. 20 5pfelw|nvﬂn. Haushaltbedarf. o
i Schwimmbader. 9 Hol Lignum, egustationen, Freigelit
BisrOute ST en, § fokimgats L. ot RO o, Fgeinde
Bundesprisident eitern, Leitern, Garagen, Getréinke, 50 Sport, Camping, Ferienhduser
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Hygiene ist kein Thema,
bei dem der Augenschein geniigt

Oberall dort, wo viel Geschirr schnell und hygienisch gespilt werden muss — in Hotels,
atten und Pensi - sich die iiler von Miele.
und

Die Eintank-, Fri
die tagtéglich

g von Miele sind fiir
Damit keine Zeit verlorengeht und
teure Arbeitskréfte eingespart werden. "
Informieren Sie sich iiber die rationelle Art, hygienisch rein zu spilen. Mit den
Spezialspiilern von Miele, deren problemlose Funktion durch den Miele-Service
abgesichert ist.

Beispiel 38: G 18 Beispiel 39: G 700

L
mitt mit Glaserprogramm “ :‘
¢ ced
1§57y
| 3 - _'!

FACHBEREICH GEWERBEMASCHINEN
SCHREIBEN SIE ODER RUFEN SIE HERRN GROB AN: MIELE AG, 8958 SPREITENBACH 2, TEL. 056/70 1130

Kiichengedanken:

MLB -

50 Jahre Erfahrung
In der Fabrikation
qualitativ
hochstehender
Kochapparate.

74 i :
MLB hilt viele gute und neue Ideen fiir lhre Kiicheneinrichtungen
bereit. gen Sie mit Coupon die
ion — ganz

© Der neue Mini-PIZZA- @ Brat- und Backofen

Backofen MLB ° ;f:;tz(crm-.ké o
i i -Gross-Réchauds,
@ Fahrbare bain-marie o) )

© Neuer Standkocher
MLB-Piccolo
O Freistehender Wirmeschrank

@ MLB-Gross-Réchauds,
Standmodell
© MLB-Brat- und Kochapparate

‘ -] Ich wiinsche Prospekt
ra Is zu erhalten dber Nr.
l Adresse:

j
\-_--_J

Max Bertschinger & Co. AG, Fabrik elektrotherm. Apparate, 5600 Lenzburg, Tel. 064 - 513712

Wir garantieren optimale Geschirr-Hygiene,
waschen mit 60° C, spilen ,,hochgradig" mit 90° C
und kennen keine toten Winkel mehr.

Denn das rotierende Waschsystem schleudert den
Wasserwirbel gezielt in jede Geschirrecke.

L] L]
Stierienbesticht,

hichthurvonauBen!

KM 500 KM 700
Leistung: 496 grose Teller/n Leistung: 640 groge Tellerh

Universalkorb Einheitskorb

Gesthirrspilanlage mit: Sonderausstattung :

Bandtran Elektro, 1819 ini
Kastendurchlauftransport, ampf, Trockenzone, Ausblaszone, Dosiergerat,
Umlauftransport Heizwasser Abfallschacht

Material:

AuBerdem
bieten wir lhnen:

Eine optimale Kundenbetreuung

durch werkeigene Kundendienstbiiros
in Ziirich und Bern. Einen
perfekten Ki ienst in allen K:

Stierlen AG
Schontalstr: 28, 8004 Zirich, Tel. 01" 23 96 55

Kritische

und anspruchsvolle Gastbetriebe freuen uns am meisten.
Denn das bedeutet in vielen Fallen fir den Geschirrwasch-

sektor: s— - v Sie erwarten von MEIKO
% ¢ nicht nur die besten und
MEIKO— zuverldssigsten  Maschi-
PI nen.Sie erwartendazueine
anun mustergiiltige  Beratung,
g' eine gut durchdachte Pla-
MEIKO- nung des Arbeitsablaufs
und einen einwandfreien
Automatenl Service. Und sie haben
M E l KO recht.
Service
MUBA:
Halle 23,
Stand 131
Zum Beispiel:
Hotel Zirich, Palace Hotel
Gstaad,  Bahnhof-Buffet
Bern, Park Hotel Kurhaus
St.Moritz und viele andere.

3 o8t e
N8 20 0 10 S® et
e o et |

e et en
"“e“.ﬁ‘\\\)“\a‘\
©
2
o
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59¢ Foire Suisse
@’Echantillons

Bale, du 12 au 21 avril 1975

Des foires sur mesure - ce slogan gagne chaque année en importance. Il n’est pas' seule-
ment valable pour les foires internationales organisées par la Foire d’Echantillons mais
il conserve aussi toute sa valeur pour la Foire Suisse d’Echantillons elle-méme qui fera
de Bile pour 10 jours la capitale de la Suisse du 12 au 21 avril 1975. Un apergu synop-

tique, détaillé par branche

et 2 tous, est la condi-

non essentielle pour une Foire qui se veut centre d’information et de rencontre pour le

le et le

1l va de soi que Poffre est complétée

pnr des produits étrangers, Péconomie mondiale étant aujourd’hui interdépendante dans

son ensemble.

Lon attend plus d’un demi-million de
visiteurs a la prochaine Foire de prin-
temps. Que pourront-ils y voir? Il est
impossible dans le cadre de cette bréve
présentation d’énumérer tous les produits
exposés sur une surface d’exposition de
170 000 m*. Nous nous contenterons de
citer quelques groupes principaux suscep-
tibles-d’aiguiser I'appétit des intéressés:

Meubles; ménage et cuisine; artisanat;
jouets; ali ion et boi. ing;
livres; fournitures industrielles; entrepri
ses de p de service électroniqu

de divertissement, sans oublier bien siir la
3e Foire Européenne de I'Horlogerie et de
la Bijouterie dont l'importance augmente
sans cesse.

Présentation de biens de consommation et
bourse aux informations — ces deux points
dattraction de la Foire Suisse d’Echantil-
lons sont complémentaires 1'un de I'autre
et de larges contributions leur sont appor-
tées par des sections spéciales — dont une
sur le role de la femme dans le monde —
consacrées a divers aspects économiques
et sociaux.

Tourisme et transports

Dans le pavillon des CFF - Swissair —
Office national suisse du tourisme, en
plein air est logée la présentation sur
«l'Année européenne du patrimoine archi-
tectural».

Elle se compose de trois parties: 'TONST
présente une mosaique documentaire avec
les contours des frontidres nationales. En
pressant sur un bouton, des diapositive
s'éclairent dans les différentes parties du
pays et montrent oll se situent les monu-
ments historiques les plus importants, Au
moyen de vues aériennes, la Swissair étale
les diverses formes d’habitat de la Suisse;
et enfin les CFF rendent attentifs aux
chiteaux forts et autres curiosités de
notre pays, facilement accessibles par che-
min de fer.

La présentation de la Commission fédé-
rale chargée d'élaborer une conception
suisse globale des transports A la halle 8
(complexe B) est d'une grande valeur
d’information. La Commission essaie de
montrer sous une forme généralement
compréhensible, au moyen de tableaux et
de projections audiovisuelles, combien
disparate est le domaine de la recherche

pour une conception globale des trans-
ports. 11 faut en outre expliquer quelles
incidences doivent étre prises en considé-
ration et les conflits qu’il s’agit de résou-
dre. Les différents aspects des transports
peuvent se résumer en trois termes
majeurs: satisfaction des besoins de trans-
port, rentabilité du systéme de transport
et amélioration du rendement,

Dans le secteur des entreprises de services
a la halle 8 (batiment B), le visiteur est
informé sur les entreprises et les institu-
tions des genres les plus divers, comme la
Caisse nationale d’assurance en cas d’ac-
cidents, la Société suisse de surveillance
Securitas, la Caisse suisse de voyages, le
Touring-Club suisse, 'Euvre Pro Senec-
tute / Pour la vieillesse, la Radio suisse
SA, etc.

Pour tester vos capacités
de manager

En plein air, devant le batiment de I'Ad-
ministration, se dresse le Pavillon Sandoz.
Le visiteur y trouvera en quelque sorte
une microstructure de ’économie par le
truchement de quatre films défilant en
permanence sur les thémes du marketing,
du travail, de la production et du finance-
ment. Le but de ces films: I'explication de
60 termes de 1'économie d’entreprise. La
premiére partie de cette présentation est
résumée sous le théme général de phase
d’étude. Suit, en deuxiéme partie, la phase
d’application. Dans une sorte de jeu d’en-
trepreneur, le visiteur doit se prononcer
ibrement sir cing §'mupes de problémes:

““la recherche et Tachat, la publicité et Ia

vente, le prix a la production, les salaires
et Peffectif des collaborateurs. Devoir
imposé: le participant se trouve étre
employeur social, il garde en vue la
garantie des places de travail, réalise pour
«sa» maison un ren€lement et les liquidités
nécessaires. Les décisions prises sont éva-
luées par ordinateur et a la lumiére de ces
résultats le visiteur peut déja contrdler ses
capacités de manager.

Géographie et cartographie

La carte routiére, tel est le nom que don-
nent a leur présentation les éditions
Kiimmerly + Frey & la halle 8 (bati-
ment B). Au moyen de panneaux illustrés

Bienvenue a la Foire Suisse d’Echantillons de 1975!

2500 exposants, la direction de la Foire et la ville de Bale vous invitent a visiter

la 59¢ Foire Suisse d'Echantillons. Elle ouvrira ses portes du 12 au 21 avril 1975
et, dix jours durant lieu de rencontre de visiteurs venus de toute la Suisse et du
monde entier, elle sera au.ceitre de lintérét général.
A une époque de de la j e — chez nous ¢ - la trans-
parence du marché et un contact étroit entre producteurs, commerg¢ants et con-
sommateurs revétent une importance particuliére, En tant que manifestation des-
tinée a animer le marché, la plus grande et la plus diversifiée de notre pays, la
Foire Suisse d'Echantillons est en mesure d'apporter dans ce sens une contribu-
tion décisive. C’est ici que se rencontrent exposants et visiteurs pour procéder a
un échange d'informations et d'idées qui ne peut se produire nulle part ailleurs
de fagon aussi intense et diverse. Vu linterdépendance toujours plus étroite de
I'économie mondiale, le nouveau concept de la Foire comme démonstration de
la capacité nationale offrant simultanément un apercu de I'offre internationale se
révélera précisément efficace.

Plus nombreuses que jamais sont les présentations spéciales consacrées aux ques-
tions économiques et sociales de notre temps: Année européenne de la sauve-
garde du patrimoine national et de la protection de la nature; Présentation de la
Commission fédérale de la conception globale suisse des transports; Exposition
jubilaire de la radio; Salon philatéliqgue «Mubaphil 75»; Pavillon Sandoz; La vie
sous l'eau; Coup d'@il sur les tropiques; Pavillon CFF ~ Swissair = Office natio-
nal suisse du tourisme; Comment nait une carte routiére; Artisanat créateur;
Pavillon Création; Exposition meun, La science appelle les jeunes; Se Exposi-
tion des inventeurs avec particif ionale; Intérieurs linaves;
Exposition de livres de la Société suisse des libraires et éditeurs; Coopération
technique; Mexique; Fleurs de Hollande.

Le secteur qui ne cesse de grandir des entreprises suisses de prestations de servi-
ces mérite une attention particuliére. Les présentations spéciales a I'occasion de
I'«cAnnée de la femme» ne manqueront pas d'étre trés remarquées. Le mercredi
16 avril 1975 a été choisi comme journée de la femme a la Foire de cette année.
Le gmnti nombre de ces prmcumlmm spéciales, dont I'aspect a é1é renouvelé, et
de manif ‘es avec l'offre de marchandises venues
du monde entier, ran/ere ala 59e Foire d'Echantillons un caractére de haute
actualité. Une visite a Bdle - pendant dix jours la capitale économique de la
Suisse — en vaut donc certainement la peine pour vous aussi, et vous y étes cor-
dialement invités.

inter

importantes conjug

Foire Suisse d'Echantillons
Le président:

E. Wyss

Le directeur général:

F. Walthard

et de textes, la naissance d’une carte géo-
graphique est mise sous les yeux de l'utili-
sateur. L’exposition est divisée en neuf
groupes: histoire de la route, histoire de
la carte, mesurage de la superficie de la
terre, élaboration de la physionomie com-
pléte de la carte, établissement des origi-
naux définitifs, reproduction, impression
et tirage, finissage et expédition, exemples
de la diversité des cartes et tendances
d'évolution dans la cartographie. Cette
exposition, qui démontre la grande diver-
sité de la cartographie, est bien de nature
a faire comprendre la haute valeur et la
force d’expression d’une carte géographi-
que.

Sous le signe de la créativité
et de authenticité

La section spéciale de l'artisanat créateur
a la halle 13 (bitiment C) embrasse les

travaux- des domaines de I'habitat et de
l'aménagement intérieur; les textiles; les
métaux; la céramique; la pierre; le verre;
2 quoi viennent s'ajouter des orfévres et
des relieurs ainsi que des institutions et
écoles. La communauté suisse de travail
de l'artisanat créateur - fondée dans les
années d’aprés-guerre ~ veut promouvoir
les réalisations libres et créatrices. L'ex-
position spéciale a la Foire d'Echantillons
est pour la communauté de travail I'un
des moyens les plus importants et les plus
efficaces pour faire connaitre son objectif
et les réalisations de ses membres au-dela
de leur champ étroit d’activité. Et les visi-
teurs deviennent de plus en plus nom-
breux, pour connaitre & estimer la valeur
particuliére d'un travail artisanal indivi-
duel et créateur.

L'exposition spéciale des textiles «Créa-
tion», & la halle 14, présentée par I'Indus-
trie suisse du coton et de la broderie, est
placée sous le titre «Stoffe machen Leute»
(=1les belles plumes font les beaux
oiseaux). Ce slogan emprunté au titre

Le nouveau parking de la Foire de Bale, a
la mesure des ambitions de la grande
manifestation commerciale de la cité
rhénane. (Photo Dierks)

d'une Nouvelle de Gottfried Keller se réa-
lise une fois de plus, Dans la halle spa-
cieuse, de nombreux mannequins font
admirer par quels tissus de valeur et den-
telles de soie, de coton, de laine et de
fibres artificielles Iindustrie textile suisse
sait habiller les amateurs des grandes
nouveautés de la mode dans le monde
entier. Et puis, en complément, ce con-
traste & la fois frappant et piquant: un jeu
d'ombres mouvantes de poupées nues sur
les parois lumineuses...

La Lignum, Union suisse en faveur du
bois, s’est choisi pour sa présentation a la
halle 9 (bitiment B) un théme actuel et
un titre original: le bois rend la vie aux
vieilles maisons. A T'aide d'une documen-
tation thématique sous forme d'un jeu de
puzzle, le visiteur doit se familiariser
exactement avec les problémes généraux
des vicilles constructions et de leur assai-

nissement. En outre, quelque 35 maisons,
groupes d’entreprises et associations don-
nent des suggestions sur la maniére de
réaliser avec du bois et des produits
ligneux des rénovations et des transfor-
mations & bon compte.

La présentation d’actualité des Intérieurs
scandinaves a trouvé place a la halle 25
du biti D. L de
cing maisons suisses importantes, qui se
sont spécialisées dans le style des inté-
ricurs scandinaves, permettra a des «desl-

Foire Stiisse
ale
12-21avril 1975 S

ara

b SR

M. Walthard,
directeur de la Foire:
«Les difficultés actuelles de Péconomie

suscitent un intérét plutét accru par rap-
port a la participation 2 la Foire.»

P,

gners» “de réputation inter de
présenter des travaux en bois (épicéa,
teck, palissandre); sous leurs mains, des
matériaux modernes (produits synthéti-
ques, verre, chrome, etc.) prennent aussi
des formes confortables pour intérieurs.

Présence mexicaine...

La présentation spéciale sur le Mexique
invite & un voyage — qui ne sera d’abord
qu'imaginaire — a la halle 26. Dans le
cadre de la Semaine du Mexique en
Suisse (7 au 21 avril 1975), ce pays pré-
sente dans son exposition une sélection de
biens de consommation (produits agrico-
les, boissons, produits industriels, appa-
reils électriques, articles de maroqumene,
textiles), des ouvrages d'arts

ée, mais qu'en est-il

Pa, f

de la concurrence?

La concurrence internationale dans le
domaine des foires, nous répond M. Wal-
thard, requiert un aménagement rapide et
conséquent des installations de la Foire,
non pas dans le sens d’'un agrandissement,
mais dans celui d’'une prestation de ser-
vice intensive et qualitativement amélio-
rée.

Foires et congrés ne sont-ils pas trés liés?

Sur la base d’une conception d’ensemble
€élaborée par une commission d'experts,
on envisage en particulier 2 Bale I'implan-
tation d’'un Centre de congrés, doté d’ins-
tallations de «Trade-Center», en étroite
rclmmn avec les halles de la Foire. Ce

(verre, céramique), ainsi que son offre
touristique. Un grand ensemble de dan-
seurs mexicains et un orchestre Mariachi
y exécuteront des productions folklori-
ques.

...et images d’une ville
de foire

Lexposition de toutes les affiches de la
Foire d'Echantillons parues jusqidici, a la
galerie de la halle 23 (batiment D) cons-
tituera un spectacle de choix, complété
par une présentation audio-visuelle, au
studio TV de la méme galerie, sur Bile,
ville de foires et de tradition, intermé-
diaire entre I'offre et la demande.
*

Ces diverses sections spéciales, qui infor-
ment principalement sur des sujets écono-
miques, scientifiques et sociologiques, doi-
vent étre considérées comme un service
rendu au public, dans I'intérét de la Suisse
et de sa position dans le monde. Elles
élévent la Foire d’Echantillons au-dessus
de la sphére d’une manifestation pure-
ment mercantile et font d’elle ce qu’elle
est en réalité: une exposition nationale,
riche source d’informations.

aux actuels de
la Foire de Bile devrait étre mis en place
le plus rapidement possible.

Et qu'en est-il, sur un plan pratique, du
parking des voitures?

11 s’agit d’une autre amélioration tres
importante: une nouvelle maison de p
king qui offrira une capacité de 1400 pla-
ces et sera a disposition des automobilis-
tes pour la Foire et ensuite durant toute
I'année.

Quelle est votre opinion, en tant que
directeur de Foire, sur la situation écono-
mique actuelle?

Face 2 la situation économique actuelle et
aux difficultés, il faut se garder du danger
de tomber dans une panique injustifice.
Avec les besoins sans cesse croissants de
I'humanité, les conditions objectives d’'une
croissance ultérieure sont 13, aprés comme
avant, mais un surcroit d'efforts sera
nécessaire de la part de tous pour sur-
monter les difficultés présentes et venir a
bout des grandes tiches qui nous atten-
dent a I'avenir.
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Inserieren

Ist
besser!
heisst informieren!
Erweitern Sie lhren Kundenkreis in
Hotellerie und Gastgewerbe mit einer
gezielten Werbung in der Hotel-Revue, der offiziellen
Fachzeitung des Schweizer Hotelier-Vereins.
Die Technische Beilage der Hotel-Revue behandelt
das weitgespannte Gebiet der Hoteltechnik, deren Entwicklung
im vollen Gange ist. Werben Sie deshalb nicht irgendwo fiir lhre
Produkte, sondern dort, wo Ihr Inserat von Fachleuten gesehen
und gelesen wird, in der Hotel-Revue, dem Fachblatt fiir den Fachmann.
Inseratenverwaltung der Hotel-Revue
Monbijoustrasse 31, 3001 Bern, Telefon (031) 2572 22

Késeunion AG, Bern

Savberes

Geschirr
am

laufenden

Band
brandneu

Fabrikation, Planung, Verkauf+ Service
Ed. Hildebrand Ing.

8355 Aadorf

Tel. 052/47 3121

@ FEigene Betiebe in Aadorf, Ago, Wien, Innsbruck, Graz und £, 7" - oo
Klagenfurt @ Vertretungen in ganz Europa @ Eigene Planungsbiiros M
in Aadorf und Wien @ Fabrikation von Geschirr- und Glaserwasch-
automaten jeder Grosse @ Erzeugnisse fiir -das Gastgewerbe und

\\\ Grossverpflegungsbetriebe (Verpflegungs- und Fordertechnik) @ Fabri-

‘ kation von Waschmitteln @ Aluminiumeloxierwerk (Dienstleistungs-
betrieb) @ Eigener Computer @ ca. 8000 Lagerartikel - Erfassung
durch EDV @ Grosste Service-Organisation in der Schweiz fiir gewerb-
liche Geschirrwaschmaschinen @ 23 Servicewagen voll ausgeriistet
mit Funk, Werkzeug und Ersatzteilen @ Taglicher Kundendienst mit
Vollprofi-Monteuren @ 1n 10_Jahren 240% Umsatzzuwachs dank
Schweizer Qualitat und Kundendienst.

Jetzt habe ich genug —
die K&fer miissen weg — endgiiltig

- und ich will auch Jahresgarantie,
saubere und sorgfiltige Arbeit,
zu einem angemessenen Preis,
wie mir meine Kollegen empfohlen haben,
von der Firma

Hygiene-Service Hans Wyss AG
8600 Thalwil, Telefon 01/720 85 86

Region Basel Hygiene-Service Tel.061/351413
Region Bern Hygiene-Service Tel. 033/54 20 15
Region Ostschweiz Hygiene-Service Tel. 071/67 44 22

OFA 67973005

Neu aus den USA:
Ein revolutiondres Ergebnis £
der Weltraumforschung

wurde fiir die Allgemeinheit nutzbar gemacht: SOLAR MASTER - ein dinner
Film, bestehend aus &hnlichem Material wie die Hitzeschilder der US-Satelliten

und Raumstationen — kann ganz einfach auf Ihre Fenster oder Glasfronten
montiert werden und

hilft lhnen sofort
Energie einzusparen!

SOLAR MASTER - die fortschrittliche Fensterisolation
- senkt Im Winter den Warmeverlust um mehr als 40°%
Ergebnis: reduzierte Heizkosten
~ hilt im Sommer bis zu 80°% der Sonnenhitze fern
is: reduzierte Ki (Kl

LLEETTTEEL TR

der i i

Waren in Schaufenstern verderben nicht

~ schiitzt Farben vor dem Verblassen
gebnis: Textilien in sind
- verhindert Blendwirkung
Ergebnis: besseres Arbeitslicht

SOLAR MASTER ist schnell, leicht und mit minimalem Aufwand an jeglichem
Fenster montiert, keine Stérung lhres Betriebsablaufes durch Geriiche, giftige
Chemikalien usw.
Sie haben ausserdem keine Unterhaltskosten, und SOLAR MASTER ist &us-

serst dauerhaft (Garantie).
lIIlullIlll.Ill}‘g

B Informationscoupon : :
W Ja, ich interessiere mich fir diese Neuheit. Bitte | ESendenan & .o
| orientieren Sie mich unverbindlich. NOVIMPORT AG
m Adresse: Badenerstr. 727 -
l 8048 Ziirich

echanbintl i

UL LETT R,

IR L]
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Standbesprechungen

bewihrter Hotellieferanten

Allround-Regale AG, Stockerstrasse 41,
Postfach, 8039 Ziirich
Halle 6, Stand 532

Erstmals an der Muba 1975 wird die Fir-
ma Allround-Regale AG mit einem Mes-
sestand sich einer breiteren Oeffentlich-
keit vorstellen. Trotz vielzitierten Firmen-
schliessungen hat es die Allround-Regale
AG gewagt, mit einer Firmenneugriin-
dung «gegen den Strom zu schwimmen».
Das Programm der Firma ist so vielseitig,
wie es der Name zum Ausdruck bringt.
An erster Stelle stehen die Regale. Regale
fiir die Geschiiftskundschaft, und zwar in
Economat- wie in Kiihlraum-Ausfiihrung,
wobei grundsitzlich Wert auf leichte und
variable Erstellbarkeit gelegt wurde.

Neben der Geschiftskundschaft will die
Allround-Regale AG aber ‘auch dem Pri-
vatmann dienen, und zwar mit einem Pro-

Egloff & Co. AG, «egron-Kaffeemaschi-
nen, 5443 Niederrohrdorf
Halle 22, Stand 433

Neue «egro»-Briihmaschine

«marabu» 1x3 Liter oder 1x5 Liter. «ma-
rabu» 2x5 Liter.

Diese Neukonstruktion kann einerseits als
unabhiingige Anstellmaschine zur «mica-
do» verwendet werden, eignet sich aber
auch als leistungsfihige Brithmaschine fiir
Friihstiicks- und Bank vice; in der
Ausfiihrung «Selfservice» ist sie die ideale
Maschine fiir alle Betriebe mit Selbstbe-
dienung.

Die «marabu» hat die formschéne Ver-
schalung der «micado». Durch den in der
Maschine eingebauten Boiler inklusive
Schaltausriistung ist der Platzbedarf unter
dem Buffet minimal. Das bewdhrte «egro»-
Filterbriihsystem ist bereits im Standard-
modell mit automatischer Abstellvorrich-
tung sowie mit automatischer Tempera-
turregulierung fiir die Behilter ausgerii-
stet, Fiir Stossbetrieb liefern wir diesen
neuen Maschinentyp auch mit dem auto-
matischen Druckbriihsystem mit einer
Leistung bis zu 35 Liter Kaffee und bis zu
25 Liter Heisswasser pro Stunde.

Neue «egro»-Durchlaufgruppe
Die neue Durchlaufgruppe mlt DrucL-

Im Sektor Grosskiichen priisentiert Fran-
ke eine neue Generation von Apparaten,
die jedem Betrieb echte Vorteile in bezug
auf mehr Leistung, grossere Vielseitigkeit
und bessere Rendite bringen. Die prakti-
sche Demonstration der Apparate und die
Degustation der Fertigprodukte erbringen

Waschbecken «Ragazza»

den Beweis, dass hier wirkliche Vorteile
fiir das Gastgewerbe geboten werden. Als
Neuheiten seien speziell erwihnt:

- dar Franke-Dampfkochapparat fiir die

knopf und  Fri:
schluss findet als Einzelbriiharmatur Ver-
wendung fiir jede Tassengrosse. Da im
Gegensatz zum hydrauhsch gesteuerten

«E; keine b hen Teile vor-

gramm #usserst giinstiger Haushalt-R

le, die man zu den Preisschlagern in d1e~
ser Branche zihlen darf.

Erginzt wird dieses Programm durch ein
komplettes Betriebseinrichtungspro-
gramm. Es reicht von der Werkzeug- iiber

handen sind, ist die Gruppe mit der gros-

sen Tassenleistung sehr giinstig im Unter-

halt.

Selbstversmndhch erhalten Sie auch mit

dleser N den
kaffee mit der

Ausniit-

Garderobe- bis hin zu Mehr dn-
ken, Verpackungstischen und nicht zuletzt
zu ganzen Lagereinrichtungen.

Das Angebot versucht, Qualitdt mit Preis-
giinstigkeit, Montageleichtigkeit mit Va-
riabilitdt zu kombinieren, so dass jeder-
mann «allround-bedient> werden kann.

D SA, 2520 La Neuveville
Halle 23, Stand 135
Schon immer war es der Firma ARO ein
Anliegen, mit der Zeit zu gehen, unerwar-
tete Probleme anzupacken und sich den

zung des Kadfeepulvers.

Walter Franke AG, 4663 Aarburg
Halle 23, Stand 225

An der Muba 1973 hat Franke erstmals
sein neues Badezimmermdbel-Programm
R ic» priisentiert, Ein Badezi

-mobel-Programm, wie man es schoner,

praktischer, ~ vielseitiger
nicht wiinschen konnte.

Seit seiner Emfuhrung erfreut sich dieses
Franke-Bad 'mobel-P) ei-
ner steigends liet Inzwischen ist

“und eleganter

verinderten Situationen Es
musste also eine Losung gefunden wer-
den, um der Sparwelle Rechnung zu tra-
gen.

Am  diesjihrigen Stand fillt somit die
neue Friteuse frifri 200 S auf, der man
wohl die Siegerkrone fiir die Preisgiinstig-
ste iiberreichen wird. Dasselbe Prinzip,
das bereits den frifri-Tischfriteusen so
viel Erfolg brachte, wurde auch auf diese
neuen Standmodelle angewendet. Der
Heizkdrper mit dem Schaltkasten und der
Oelbehilter lassen sich mit einem Griff
entfernen, und daher kennen Besitzer die-
ser Modelle umstindliches Reinigen nur
noch vom Hérensagen. Auch «Pannenhil-
fe» kann sofort gewiihrt werden, denn alle
elektrischen Elemente befinden sich im
Schaltkasten, der in 30 Sekunden ausge-
wechselt werden kann. Damit schrumpfen
Reparaturkosten auf ein absolutes Mini-
mum zusammen.

Der letztes Jahr eingefiihrte Universal-
ofen diirfte ebenfalls seine Liebhaber fin-
den, hat er sich doch unter anderem als
das Pizza-Backgeriit par excellence her-
ausgestellt, das jedoch auch mit Lasagne,
Wiirsten, Fischen, Brdtchen, Torten und
was da sonst noch so gebacken wird, fer-
tig wird. Neu ins Programm wurde nun
auch wieder ein Salamander, das Klassi-
sche Ueberbackgeriit, aufgenommen. Sie
finden also eine Fiille von Moglichkeiten,
Thre Kiiche modern und wirtschaftlich
einzurichten, und das besonders auch fiir
Kleine Budgets.

Berndorfer Metallwerk AG, 6002 Luzern
Halle 19, Stand 441

Auch an der Muba 1975 priisentiert Bern-
dorf wiederum verschiedene Neuheiten.
Fachleute sind sich einig, dass die Bern-
dorf-System-Kollektion eine  Hochstlei-
stung in funktioneller, gestalterischer und
qualitativer Hinsicht darstellt und ihrer
Zeit voraus ist.
B § iten in Nicro-Edelstahl oder
schwerversilbert mit verstirkten Auflage-
stellen bestechen ebenso wie das weltweit
beriihmte Berndorf-Bauscher-System-
Hartporzellan, das bis in die letzten Ein-
zelheiten neue Wege weist.

Daneben informiert Berndorf auch iiber
die erfolgreichen System-Speiseaufberei-
tungs- und -Verteilanlagen «Caldomet»,
«Multimet»> und «Gastromet». Berndorf
verfiigt somit nicht nur iiber ein wirklich
umfassendes Systemprogramm, sondern
hilft auch aktiv mit bei der Rationalisie-
rung von Verpflegungsbetrieben. Ein Be-
such an diesem Stand lohnt sich. Versierte
Fachleute geben jederzeit gerne weitere
Auskunft.

von verschiedenen Seiten der Wunsch an
Franke herangetragen worden, zum be-
wiithrten Badezimmermé&bel-Programm

«Romantic» eine zusitzliche preisgiinstige
und ausfithrungsmissig weitere Variante
zu entwickeln.

Badezimmer-Mdébel «Charme»

Franke kann an der Muba dieses neue Ba-
dezimmermdbel-Programm  unter dem
Namen «Charme» priisentieren. Ein neues
Programm, das beweist, dass man auch
mit relativ wenig Geld viel aus einem Ba-
dezimmer machen kann.

Waschbecken «Lady»

Gleichzeitig mit diesem neuen Badezim-
mermobel-Programm  «Charme»  kann
Franke eine weitere Neuheit vorstellen.
Die neuen Einsatz-Waschbecken «Lady»
und «Ragazza», aus emailliertem Stahl-
blech. Hier hat Franke das Niitzliche in
eine vollendete Form gebracht: «Lady» ~
das elegante, stilvolle und exquisite
Waschbecken mit der weichen ovalen
Form. «Ragazza» — das reizende und ju-
gendliche Waschbecken mit den Kklaren
Linien. Beide Waschbecken sind in sechs
attraktiven Farben erhiltlich.

Zubereitung von Fer-
tigprodukten, vorgekochte oder tiefge-
kiihlte Speisen. Dieses vielseitig einsetz-
bare Hochleistungsgeriit besitzt einen
eingebauten Dampferzeuger.

~ Philips hat zwei neue Mikrowellengeri-
te auf den Markt gebracht! Als Vertre-
ter dieser weltbekannten Marke priisen-
tiert Franke den neuen Mikrowellen-
herd fiir den - privaten Haushal

gramm. Kaltspiilung fiir Biergliser auf
Wunsch. Analog der GS-10 wird die
GS-15 gebaut. Die Masse betragen
45x 76 x'47 cm; auf Wunsch kann diese
Maschine zusitzlich mit einem Boiler fiir
Kaltwasseranschluss versehen werden:

HAMO GS-20. Dieser Spiilautomat fiir
Gliser und Geschirr wird nach den
Normmassen 60x 76 x 57 cm hergestellt.
Die Maschine fasst Gastronormkdrbe mit
den Massen 50 x 50 cm und ist enorm lei-

dhig. Die Progr ung er-
folgt mittels Drucktastenschaltung,
Knopfdruck geniigt. Die Maschinen sind
serienmissig mit einem Glanztrocknungs-
automaten und wie alle HAMO-Modelle
mit einer Auslaufpumpe ausgeriistet und
werden  dadurch  standortunabhiingig.
Selbstverstindlich verfiigt die Maschine
iiber ein Programm mit Kaltspiilung fiir
Biergliiser. Der Gliserspiiler wird als Ein-
bau- oder Standmodell geliefert. Auf
Wunsch kann ein Boiler eingebaut wer-
den.

HAMO-Express. Die TIngenieure und
Techniker der Firma: HAMO AG haben
das bewiihrte Modell HAMO-Express neu
iiberarbeitet und dem neuesten Stand der
Technik angepasst. Bereits Tausende die-
ser Maschinen versehen im In- und Aus-
land tiglich ihren Dienst in Gaststitten,
Hotels, Bars, Kantinen, Spitéllern usw. Die
Masse sind 72 x 60 x 55 cm, und die Ma-
schine eignet sich als Tisch- oder Standge-
rit ebenso wie als Einbaumodell. Mit- ei-
ner Kapazitiit von 440 Tassen und Unter-
tassen gleichzeitig, 400 Suppentellern oder
bis 1000 Glisern pro Stunde steht die Ma-
schine einzig da. Zwei Programmwahlta-
sten mit 2!2- und 5-Minuten-Program-
men. Kaltspiilung fiir Biergliser, Boiler
fiir Kaltwasseranschluss auf Wunsch.

HAMO TDS-1000. Mit dieser Maschine
hat die Firma HAMO AG cin Qualitits-
produkt mit enormer Kapazitit auf den
Markt gebracht. 1000 Geschirrteile pro
Stunde konnen gereinigt werden. Robuste
Konstruktion, aus rostfreiem Stahl gefer-
tigt. Reinigung durch zwei rotierende

Typ 600D sowie den Typ 2010C als
Hochleistungsgerit fiir den professio-
nellen Einsatz. Dieses Gerit besitzt eine
2-Stufen-Schaltung und kann 4 Teller
aufnehmen.

- Ganz bésonders  freut sich Franke, wie-
derum rden Blodgett-Umliiftofen vor-
stellen zu. diirfen. Dieser Umluftofen

_Gratinieren, Auf-

und Regenerieren

Dampfkoch-Apparat (Fotos Franke)
hat sich in der Praxis bereits hundert-
fach bewihrt und erbringt eine echte
Leistungssteigerung in der Kiiche.

Zum Schluss seien noch die Franke-Brief-
kisten erwihnt. Hier hat Franke die
PTT-Vorschriften in eine schéne Form
gebracht. Als Brief- und Ablegekasten
zum Aufstellen am Durchgangsweg des
Postboten bestechen durch ihre origi-
nelle und-sehr attraktive Form. Neu kann
Franke eine preisgiinstige Variante pri-
sentieren, die ebenfalls durch ihre schone
durchdachte Form auffillt.

HAMO AG, 2500 Biel-Bienne
Halle 23, Stand 531

Die Firma HAMO AG in Biel befasst
sich seit iiber 15 Jahren ausschliesslich
mit der Konstruktion und Fabrikation
von Geschirrwasch- und Gliserspiilauto-
maten fiir den Haushalt, das Gastgewerbe
und das Labor. Die Modelle aller Katego-
rien sind am Stand ausgestellt. Das Lie-
ferprogramm umfasst verschiedene Gros-
sen und Ausfiihrungen. Alle Maschinen
weisen das seit Jahren erprobte Waschsy-
stem auf. Es ist dusserst sparsam und ra-
tionell, werden doch pro Waschprozess je
nach Maschinentyp 4-8 1 Wasser ge-
braucht.

Fiir das Gastgewerbe bietet das Unterneh-
men HAMO AG, Biel, verschiedene Mo-
delle und Ausfiihrungen an:

HAMO GS-10 / GS-15 / GS-17. Diese
dusserlich  kleinen Gliserspiilmaschinen
leisten sehr viel, kdnnen doch bis 1000
Gliiser pro Stunde gewaschen und- gespiilt
werden. Die Maschinen konnen dank ih-
ren geringen Massen von 55X 55x47 cm
iiberall plaziert und sofort in Betricb ge-
nommen werden. Konstruktion in Chrom-

hl 18/8 mit dich reier Front-
tiir und Sicherheitsschalter. Zwei Pro-
gr ) mit 2/s-5-Mi o

Breitstrahldii 'me mit einer Wasser-
umwilzung von 600/1 Min. Die Nachspii-
lung mit Frischwasser (80 Grad Celsius)
erfolgt mittels Rundstrahldiisen. Der ge-
samte Zyklus dauert lediglich 90 Sek. Zu-
siitzlich Nachspiilung durch einfachen Ta-
stendruck méglich. Ein SlCherhclNSChahCl‘
stoppt die Maschine bei unbeat

Schweizer
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- Fehlerkorrektur fiir Eingabe und nach
Ausdruck.

- Storno-Funktion fiir alle Operationen
(unter Verschluss). Keine Fehlbelege
mehr bei der Abrechnung.

— Automatische Errechnung des Riickgel-
des.

~ Ueberlappende Eingabe (Pufferung).

- Elektronische Repetition und Multipli-
kation.

~Gebaut fiir Dauerbetrieb.

Zudem zeigt Hasler die Serie HV 300 und
400 jetzt auch mit Finanzkontenabrech-
nung und gedruckter Debitorenkontrolle.
Kreditlieferungen und Akontozahlungen
werden laufend auf der Kontokarte ver-
bucht, und der Saldo ist jederzeit ersicht-
lich. Eine Applikation, die sich auch fiir
Tankstellen (mit zusitzlicher Literregi-
strierung), fiir Hotels, Pensionen und an-
dere Bediirfnisse eignet.

Fiir das Gastgewerbe wartet die Hasler
mit vier verschiedenen Guest-Check-Va-
rianten auf. Fiir jede Organisationsform
wird das geeignete Gisterechnungssystem
angeboten; und auch hier iiberrascht der
glinstige Preis.

Ed. Hildebrand Ing. AG, 8355 Aadorf
Halle 23, Stand 245

Als Messeneuheit stellt die Firma Ed. Hil-
debrand Ing. AG das neuentwickelte
Schuppen-Forderband vor. Das patentier-
te’ System erlaubt eine direkte Riickfiih-
rung des Forderbandes, was an einem
6 Meter hohen Férderturm gezeigt wird.
Die Hildebrand-Forderanlage ist sehr
preisgiinstig, denn die  Fabrikation aus
Normteilen erlaubt eine entsprechende

Oeffnen der Haube augenblicklich. Kann
mit Gastronorm-K&rben 50 x 50 ¢m - oder
mit HAMO-Normkétben, ausgeriistet wer-
den. Die Wasch- und Spiiltemperaturen.
werden automatisch reguliert. Wahrhaftig
ein Spitzenprodukt zu einem erslnunh-
chen Preis!

Hasler Registrierkassen AG, 3018 Bern
Halle 11, Stand 275

Die neue Hasler E 938 ist nicht nur elek-
tronisch, sie ist auch klein, damit Platz-
probleme gar nicht erst entstehen konnen.
Und was heute besonders von Bedeutung
ist, wollen wir gleich vorwegnehmen: Die
Preismauer ist durchbrochen! Jetzt gibt es

keinen Grund mehr, auf die Vorteile der

Elektronik zu verzichten. Auch nicht fiir
den kleinen Betrieb. Der Einsatz der elek-
tronischen Hasler E 938 ist eine echte In-
vestition in die Zukunft, und rasch amor-
tisiert, weil die Leistung iiberzeugt -~ und
der Preis dusserst giinstig ist. Sie konnen
die Maschine kaufen, mieten oder leasen,
je nach Ihren individuellen Bediirfnissen.

Die neue elektronische Hasler E 938.

Kalkulati Diese  Transporttechnik
findet "Anwendung in Restaurationsbetrie-
ben:-und Spitilern.- Das schmutzige Ge-
schirr wird damit direkt in die Abwische-
reibefordert. Auch andere -betriebliche
Forderprobleme lassen sich mit dem Hil-
debrand-Fordersystem 18sen. Besonders
stolz ist die Firma auf eine komplizierte
Anlage, die bereits im Februar ins Rigs-
hospitalet nach Kopenhagen geliefert
wurde. Bei Sandoz in Basel ist ein weite-
res Forderband vor einigen Tagen in Be-
trieb genommen worden.

Zum' Abwaschen von Metzgerei-, Biicke-
rei- und Kiichenutensilien, wie Kochtopfe,
Kuchenbleche usw., hat die Firma Hilde-
brand eine neue Maschine entwickelt. Das
Modell H475U hat eine ausgereifte
‘Waschtechnik, arbeitet mit grossem Pum-
pendruck und zeichnet sich durch einen
dusserst giinstigen Preis aus. Wer diese
Maschine gesehen hat, zweifelt nicht
mehr daran, dass eine Marktliicke gefun-
den wurde und ein grosser Bedarf vorhan-
den ist.

Die Firma Hildebrand hat auch die be-
wiihrten Korbdurchlauf- und Banddurch-
laufautomaten der Serie 611 ausgestellt.
Diese in Elementfabrikation hergestellten
Maschinen sind derart durchkonstruiert,
dass zum Beispiel die einzelnen Aggregate
bei Stérungen in Minutenschnelle ausge-
wechselt werden konnen. Die Verkaufser-
folge im In- und Ausland sind bedeutend,
was auf den giinstigen Preis zuriickzufiih-
ren ist, der durch die Vorfabrikation der
einzelnen Vorwasch-, Wasch- oder Trok-
kenzonen entsteht.

Auch stellt die Firma Hildebrand die
Waschmittel selbst her und verkauft diese
seit mehr als zwanzig Jahren unter dem
geschiitzten Namen «Aqualyts. Die Do-
sierpumpen fiir die Wasch- und Glanz-
trocknungsmittel sind Entwicklungen der
Firma Hildebrand, weshalb geschulte und
erfahrene Fachleute fiir die Beratung von
‘Waschproblemen zur Verfijgung stehen.
Selbstverstindlich fehlen auch die ver-
schledenen Geschirr- und Gliserabwasch-
fiir das Gastgewerbe am

Detaillierte Pr lagen licgen be-
reit und geben Aufschluss iiber die einzig-
artigen Vorziige der Elektronik:

— Beliebige  Preisprogrammierung  mit

gleichzeitiger Speicherung (keine manu-

elle Preiseintastung und Zihlwerkan-

steuerung; ein Tastendruck geniigt und

alles geht automatisch).

Bar- und Kreditverkiiufe, Subtraktio-

nen, Ausgaben, bezahlte Reck

und der effektive Schubladenbestand

werden in Sekundenschnelle gespeichert

und ausgedruckt: Uebersichtlich, mit

grossen und gut lesbaren Zahlen.

— Mengen- und Betragsspeicher auslast-
bar nach Bediirfnis bis je 38.

- Bcdlencn Bezeichnungen und -Summen.

- D herung bei Str 11

10er-Tastatur fiir Blindbedienung.

— Grosse elektronische Panorama-Sicht-
anzeige.

1

Stand der Firma Hildebrand nicht. Bei
allen Modellen ist das Spiilsystem tech-
nisch so durchdacht konzipiert, dass wirk-
lich jeder Geschirrteil absolut mit fri-
schem Leitungswasser iiberspriiht wird,
also kein Badewanneneffekt. Ueber 8500
Hildebrand-Geschirrwaschmaschinen  sind
in der Schweiz installiert. Diese grossen
Erfolge beweisen, dass sich ei d
Qualitiit, ausgereifte Konstruktion, hoher
Waschwirkungsgrad und prompter Service
fiir die Kunden und die Unternchmung
bezahlt machen.

Ueber zwanzig gut ausgebildete Service-
monteure stehen in der ganzen Schweiz
fiir den Kundendienst zur Verfiigung. Bei
der Firma Hildebrand wird der «Service»
gross geschrieben. Die Servicefahrzeuge
sind fahrende Werkstitten und Ersatzteilla-
ger, die mit Funk ausgeriistet sind — und
dies alles im Dienste der Kunden.

reie
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SRS
" Il ﬂhEh and N De Telegraaf ist
Hotelierind
Ni d land
= Wir sind Hollands grosste Tageszeitung
(Verkaufsauflage: 522.000 Exemplare)
Wir werden von 1.580.000 Personen gelesen
(A/B-Leserschaft: 40% davon)
Wir sind da - jeden Morgen —
bevor unsere Leser ihre Ferien planen
- Sie sollten auch da sein ~ durch uns
Die Entwicklung steht nicht dank 90-Sekunden-Programm, @e @eﬂe@wmmf
still. Modelle von morgen vereinfachte Bedienung und
lIosen die von gestern und problemlose Wartung, Bau-
heute ab. So haben wir die kastensystem-Bauweise  ge-
HAMO TDS 1000 entwickelt. nau auf lhre Bedirinisse zu-
Ein  Durchschiebe-Geschirr- geschnitten.
oder Glaserspilautomat, von Die neue HAMO TDS 1000
dem Sie. noch viel horen hat die Feuerprobe erfolg-
werden. reich bestanden. Dutzende
Das Bewahrte wurde iiber- davon stehen seit Monaten
nommen: Bestes Material und im Einsatz. Zur vollen Zu-
HAMO-Normkoérbe mit gros- friedenheit ihrer Besitzer.
sem Fassungsvermdgen. Ei- Werden auch Sie der zufrie-
niges ist dazugekommen: dene Besitzer einer neuen
Enorme  Leistungsfahigkeit HAMO TDS 1000.
- ... i AMEB A\ 7
l schicken- Ste: mir Fiir weitere Informationen:
Name: Bitte einsenden an fiir Touristikwerbung:
[J Ihre Dokumentation Adresse: HAMO AG, MOSSE Mosse-Annoncen A.G.
O lhren treter Solothurnstr. 140 Limmatquai 94
or/pLZ: 2500 Biel qual
3 Telefon 032 424023 8023 - Ziirich
Telefon: s v Tel. 01 - 473400
' De Telegraaf- Hollands grosse Tageszeitung mit Niveau
il 1

Immer wieder dieselbe Frage an Ihrer Réception . . .

zu welchem Kurs nehmen Sie fremde Wahrung an?

Hier hilft lhnen die praktische Changetabelle, ein fiinffarbiges, preisgiinstiges Hohlplakat. Es ist aus Chromokarton hergestellt und sehr einfach zu beschriften.

{

CHANGE S
Franken

M Deutschland/AIlen‘nagne ’ DM‘\ Francs
‘ suisses

E—] Frankreich(France R

AL

italien/ltalie

Oesterreich/Autriche

England/Angleterre

BelgienlBeIQique
L . So einfach ist das Eintragen oder Wechseln des Kurses
Niederlande/Pays-Bas

‘ Sie kénnen es aufstellen oder an die Wand héngen

ZMOENZSHRIE

Schweden/Suede
Spanien/Espagne
i i |hre Bestellung richten Sie an:
USA Schweizer Hotelier-Verein, Materialverwaltung
! § Monbijoustrasse 31, 3001 Bern, Telefon (031) 257222
Kanada/Canada I
dapan/dapan Bestellung:

.. Changeplakate Nr. 699 Flsossisersusssonsonsan
mit 200 Beschriftungsstreifen
+ 1 Filzschreiber zu total Fr. 35.— (+ Versandspesen)

b Absender:

Originalgrosse 37 x 25 cm
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Standbesprechungen

bewihrter Hotellieferanten

Hulftegger & Co. AG, 8712 Stiifa
Halle 6, Stand 217

Die Halle 6, welche mehr und mehr zum
Zentrum der Betriebseinrichtungsbranche
wird, beherbergt auch den Stand der Stif-
ner Spezialfirma fiir Transport- und La-
gertechnik Hulftegger & Co. AG.

Neben Leichtmetall-Leitern aller Art fiir
Gewerbe und Haushalt, den bekannten
Gestellprogrammen Handy Angle (ge-
Jochter Konstruktionswinkel) und Kasten
sowie verschiedenen kleinen Helfern fiir
innerbetriebliche Transportprobleme ent-
deckt man als Sortimentsneuheit Indu-
strie-Gummimatten in verschiedenen Aus-
fithrungen.

Eine zeitgemiisse Arbeitsplatzvorlage fiir
Industrie und Gewerbe: 18 mm starke,
dauerhafte Gummimatte aus reinem, an-
organischem Gummimaterial.

(Foto: Hulftegger + ColAG, Stifa)

Es ‘handelt sich um Arbeitsplatzvorlagen

hiindler usw.) ein Optimum an Variabili-
tit bei einem Minimum an Aufwand bei
der Montage.

Kisag AG, 4512 Bellach
Halle 22, Stand 443, Halle 19, Stand 127

Absolut neu! Der Kisag-G: e

Kreis AG, Spezialist fiir
Verpflegungstechnik, 9014 St. Gallen
Halle 23, Stand 223

Den Schwerpunkt der Ausstellung der

W. Peterhans, Maschinenbau, Goldach
Halle 22, Stand 631

«Schlagra»-Schlagrahmautomaten sind in
den letzten Jahren in Gross- und Kleinbe-
trieben des Gastgewerbes dank ihren be-
sonderen Vorziigen fiir den Service- und
Stossbetrieb, aber auch in Industrierestau-
rants und Spitiilern unentbehrlich gewor-
den. Vor allem im Sommerbetrieb hat
dieser Schlagrahmautomat bewiesen, dass
alle Rahmprobleme der warmen Jahres-
zeit miihelos zu bewiltigen sind. Das in
der Maschine eingebaute, gut isolierte,

Kreis AG bilden dieses Jahr Hotelsilb
und Mikrowellen-Gerite.

mer jetzt mit automatischer Ziindung!

Ein Knopfdruck geniigt — und der Plat-
tenwirmer brennt!

Der Kisag-Gas-Plattenwirmer fiir das
Gastgewerbe. Ohne Aufheizzeit. Ohne
Kabel. Ohne Kerzen. Jedoch mit einer
konstanten, geniigend warmen Flamme.
Der eingebaute Druckregler — ein kleines
technisches Wunderwerk — ermdglicht ei-
ne dauernde, gleichmissige Energieabga-
be. Die Wirmeplatte, kratzfest und
rutschsicher, kiihlt sich nicht, zusammen
mit den Speisen, langsam ab, sondern be-
hilt fiir die ganze Dauer des Gebrauchs
ihre 150 Grad. Die Speisen bleiben daher
warm. Wo Sie wollen (sogar im Freien).
Der Kisag-Gas-Plattenwiirmer ist stapel-
bar, daher platzsparend. Er ist formschén,
elegant und solid. Abstellfliche
33x18 cm.

Weiter sehen Sie den perfektesten Bliser
von Kisag. Die Tiille kann unter Druck
ausgewechselt werden. Neu ist auch die
Konzeption und Farbgebung.
Selbstverstandlich zeigen wir Thnen unse-
re bestbewihrten Gastwirtschafts-Artikel,
wie Kartoffel-Schilmaschine, Pommes-fri-
tes-Schneider, Rahmbldser, Riihrstab,
Gldserstinder usw.

J. Kobelt AG, 8117 Fiillanden
Halle 23, Stand 131

Diese Fxrma zeigt einen reprisentativen
aus dem Verkaufsprogramm

aus hochwertigem G il ial, wel-
che keinerlei Dridhte oder Metallstibe
aufweisen, immer plan liegen und prak-
tisch unverwiistlich sind. Die Matte wird
in erster Linie als elastische, rutschsichere
und isolierende Vorlage an Werkbiinken
und Maschinen eingesetzt, findet aber

Q
der gewerblichen MEIKO-Geschirrwasch-
und -Spulmaschmen der ATIR-Gemiise-

sowie Con
JUNO.
Gliserspiilmaschinen

t ist das «Mini-

ach A g als
fivInissicherer und einfach zu reinigender
Bodenbelag in Industrie§etrieben, Labors,
Priifwerkstiitten, Metzgereien usw.

Neben der beidseitig verwendbaren Stan-
dardausfiihrung mit Grob- bzw. Feinril-
lung sind auch Ring-Gummimatten mit
geschlossenem oder offenem Boden er-
hiltlich sowie eine universell einsetzbare
Waffelmatte.

Weitere Auskiinfte durch: Advena, AG
fir Kommunikationsberatung, Falken-
strasse 26, 8008 Ziirich, Tel. 01 / 32 07 62.

Hupfer-Regale, Badenerstrasse 330/334,
8040 Ziirich
Halle 24, Stand 352

An unserem diesjihrigen Stand an der
Muba finden Sie ein komplettes Verkaufs-
programm an genormten Regalen, deren
Vielfalt in Ausfiihrung und Zweckbestim-
mung das Interesse jedes einzelnen Besu-
chers finden wird. Die Haushalt-, Keller-,
Flaschen- und Industrie-Regale sowie die
drei Varianten der Kiihlraum-Regale zei-
gen, wie diese Gestelle ohne Wandbefesti-
gungen sich trotz den genormten Teilen
jedem Raum massgerecht.anpassen.

Diese Anpassungsfihigkeit ist meist auch
entscheidend fiir den Privatmann, dem oft
Ml s i Riumlichkes

t te
zur Verfiigung stehen, die er aber zu
Recht voll ausniitzen will. Hierfiir haben
sich in der Vergangenheit besonders Hup-
fer-] Economa!-chxle — in verschiedenen
Ausfiihr Haushalt- und
Flaschen-Regale ausgezelchnel Sie bieten
auch dem Privatmann keinerlei Schwierig-
keiten in der Zusammenstellung; alle Tei-
le werden eingehiingt, sind fast ohne
Schraubverbindung und kinnen als Ge-
stell auch frei aufgestellt werden. Zudem
erfiillen sie jede nur erdenkliche Anord-
nung in bezug auf Eckverbindungen. In
der Hohe sind sie genauso variabel wie in
der Tiefe und den Auflageabstiinden, wo-
bei die verschiedensten Auflagen fiir je-
den Zweck ins Programm aufgenommen
wurden.

Sowohl qualitativ wie preistich bieten wir
s0 dem Privaten wie dem Geschiiftsmann
(Metzger, Biicker, Konditor, Lebensmittel-

Modell» FV 40 GE mit den kleinen Aus-
senmassen und der grossen Leistung. Die-
se¢ Maschine ist so konzipiert; dass sie so-
wohl als Einbaumodell wie auch als frei-
stehendes Modell Verwendung findet.

Einbaumaschinen
Die Modelle der FR- und FV-Reihe eng-

Die reichhaltige Kollektion Hotelsilber
enthiilt klassische und moderne Formen.
Sie finden alles, was zum schén gedeckten
Tisch und zum kultivierten Essen gehort,
und zwar in ganz verschiedenen Preisla-
gen.

Mit den Mikrowellen-Geriiten beweist die
Kreis AG, dass sie sich mit Recht zu den
Pionieren der Verpflegungstechnik ziihlt.
Laufend werden an der Muba Demonstra-
tionen durchgefiihrt. So haben Sie Gele-
genheit, sich von der unglaublichen Ge-
schwindigkeit des Regenerierungsvorgan-
ges zu iiberzeugen und selber festzustel-
len, wie leistungsfihig, gerdumig und
praktisch die Kreis-Mikrowellen-Geriite
sind und welche Mdglichkeiten sich im
Gastgewerbe durch deren Einsatz erge-
ben.

Ueber das weitere grosse Fabrikationspro-
gramm der Kreis AG - Speisenverteilan-
lagen, Grosskiichen, Selbstbedienungsbuf-
fets - orientieren Sie an der Muba unsere
Mitarbeiter.

NCR (Schweiz)
Halle 11, Stand 415

Das Programm der NCR spiegelt den ra-
schen Vormarsch elektronischer Gerite
fiir die Datenerfassung sowie fiir die Kon-
trolle von Verkaufstransaktionen wider.

ische Kii sorgt dafiir,
dass die Maschine auch in extrem war-
men Riumen immer Qualititsschlagrahm
liefert.
Alle mit Rahm in Beriihrung kommenden

Teile sind aus milchsiurebestindigem
Material hergestellt, vorwiegend aus
Chromnickelstahl. Solide schweizerische

Qualitiitsarbeit biirgt fiir Robustheit und
einwandfreie Funktion. Der «Schlagra»-
Schlagrahmautomat ist bis zur Diise stiin-
dig auf 1 bis 3 Grad gekiihlt. Das Rahm-
gefiiss kann jederzeit aus dem gekiihlten
Innenraum der Maschine gehoben und
der fliissige Rahm ohne weiteres einem
andern  Verarbeitungszweck  zugefiihrt
werden. «Schlagra» ist immer betriebsbe-
reit.

Die «Schlagra»-Schlagrahmautomaten sind
in drei Grossen als 2-, 4- und 6-Liter-
Typen erhiltlich.

«Schlagra» bietet eine maximale Wirt-
schaftlichkeit, indem nur das bendtigte
Quantum zu Schlagrahm verarbeitet wird
und auch direkt ab Maschine dressiert
werden kann. Durch die automatische
Anpassung an den Fettgehalt liefert
«Schlagra» eine hervorragende Schlag-
rahmqualitit mit der besten Ausnutzung.
Geschmack und Aussehen bleiben stun-
denlang unveriindert. Der Rahm erfihrt
in der Maschine eine dreifache Volumen-
vergrosserung.

Der «Schlagra»-Portionenautomat ermog-
licht durch die Einstellung einer Portionen-

Deshalb bilden auch die elektr
Kassen und Kassenterminals einen ein-
deutigen Schwerpunkt am NCR-Stand:

Elektronische Registrierkasse NCR 230

Dieses moderne Fiihrungsinstrument fiir
den fortschrittlichen Betrieb eignet sich
sowohl fiir kleinere und mittlere Geschaf-
te als auch fiir Grossunternechmen. Das
System NCR 230 gibt dem Geschiiftsin-
haber die Moglichkeit — nebst den Ver-
kaufsdaten —, auch noch die folgenden In-
formationen zu- ermitteln: Umsatz, Brut-
togewinn, Mafge, laufender “Lagerbestand
und Lagerumschlagshiufigkeit, mit Auf-
teilung i bis zu 30-Warengruppen oder
Abteilungen.

Datener

als Eil T-

hil in Kombinati Sie
werden von der Front her bedient und
sind mit rundem oder viereckigem Korb
500)1(500 mm ausgeriistet.

nen swh t d b

Durchschiebemaschinen

Die Modelle OR 40 H und OR 60 H
zeichnen sich durch ihre Vielseitigkeit be-
sonders aus. Sie werden von oben bedient
und weisen eine hydraulische Hebe- und
Senkvorrichtung auf, die das Arbeiten mit
diesen Maschinen besonders fiir weibli-
ches Personal als sehr angenehm empfin-
den ldsst.

Die Modelle DR 90 und DV 111 sind mit
patentierter chhwasser-Vorabmumung
versehen, anstelle der herkd

fur den Detailhandel NCR 280

Das Kernstiick des Systems ist der elek-
tronische Kassenterminal NCR 280 fiir
das automatische Lesen von Warenetiket-
ten. Die fiir die spitere Auswertung mit
dem Computer erforderlichen Begriffe
wie Warengruppe, Abteilung, Artikelnum-
mer, Grosse und Preis sind auf der Eti-
kette nicht nur in Klarschrift, sondern
auch in einem optisch lesbaren Farb-
strichcode enthalten. Mit dem Lesestift
gleitet die Verkiuferin iiber diesen Code,
und damit werden die Daten rasch und
fehlerfrei ins Datenerfassungsgeriit einge-
lesen.

E i K NCR 250

Brausen vor den Geschirrwaschmaschi-
nen.

Korbtransportmaschinen
Bandmaschinen
Umlaufanlagen

Alle diese Grossmaschinen sind in Ele-
mentbauweise hergestellt. Sie konnen in-
dividuelle, nach den Bediirfnissen der ein-
zelnen Betriebe, ausgeriistet und durch di-
verse Zusatzgerite, wie Eckumlenkungen
um 90 oder 180 Grad, Rollengleittische,
Abstell- und Sortiertische, Einweichrolli
fiir  Bestecke, Abfallrolli usw., erginzt
werden.

Behiilter- und Kiichengeschirr-Waschauto-
maten

Casserollen, Topfe aller Art, Chromnik-
kelstahl-Geschirr, Gastro-Norm-Behilter,
kurz alles, was an Grossgebinden aus
Biickerei, Metzgerei, Hotelkiiche usw. an-
fillt, kann m den T)pen DV 221 B und

Mit der NCR 250 erhilt der Detailhandel
ein Geriit, das wirtschaftlichste Losungen
fiir eine moderne Geschiftsfithrung er-

uhr, jede E genau zu dosieren.
Ist z. B. die Portionenuhr auf 5 Sekunden
eingestellt, geniigt ein kurzer Tasten-
druck; «Schlagra» liefert dann wihrend
dieser Zeit Rahm und stellt dann automa-
tisch ab. Gleichzeitig ist es aber bei einge-
stelltem Portionenautomat mdoglich, dau-
ernd Schlagrahm zu fordern. Dafiir ge-
niigt stindiger Tastendruck oder das Ein-
rasten der Taste in die Arretierung fiir
Dauerforderung. Damit bietet «Schlagra»
die idealste Kombination von Portionie-
rung und Dauerférderung.

Als  Neuheit wird auf Wunsch der
«Schlagra»-Portiomat  fiir ~ Selbstbedie-
nungsrestaurants geliefert. Nach der Ent-
nahme der gewihlten Schlagrahm-Portion
kann wihrend einer einstellbaren Ruhe-
zeit kéin Rahm entnommen werden.

Zwei neue Modelle kommen den individu-
ellen Bediirfnissen b d

Schweizer
Mustermesse

Basel
12-21.April S
1975

sitzlich Kiihl- und Tiefkiihlraum benéti-
gen. Daher hat die Firma Schaller vorfa-
brizierte und standardisierte Kiihl- und
Tiefkiihlzellen entwickelt, die sie in ihrem
Werk in Zollikofen unter dem Namen
«Normoflex» herstellt.

Diese Zellen bestehen aus einzelnen,
hochwertig isolierten, rostfreien Elemen-
ten aus Alumini die im Bauk

stem gefertigt sind. Sie werden durch
‘Werkspezialisten in wenigen Stunden am
Aufstellungsort zu einem steckerfertigen
Kiihl- oder Tiefkiihlraum zusammenge-
baut. Dank dem gewihlten Modulsystem
ist eine Vielzahl von Zellengrossen mog-
lich; sie lassen sich somit praktisch jedem
Raum anpassen. Alle notwendlgsn Te:lc,
wie Kil egat, Instr

usw., sind fest eingebaut und verdrahtet.
Der Raum ist zudem jederzeit demontier-
und versetzbar, aber auch erweiterungsfi-
hig.

La Semeuse, La Chaux-de-Fonds
Halle 21, Stand 313

A propos de Café .... Choix ... La Semeu-
se, le café que I'on savoure ... «un nom
pour votre renomy .... Qualité .... confian-
ce réciproque ... contre les cadeaux illu-
soires ... prix réels ... torréfaction ...
Café.

.. vérité dans la tasse ..
entre nous .... satisfaction.
Service a la clientéle .... libre de tout en-
gagement ... qualité.
expérience ... tradition ... La Semeuse
«.. SOIgNET .... plaisir .... tasse .... régularité
.. convaincre.

rendement ...

En fait, La Semeuse vous attend 4 la Foi-
re Suisse d’Echantillons de Bile a son
Bar-Dégustation, halle 21, stand 313.

Therma-Kiilte, kiilte- und klimatechni-
sche Apparate und Anlagen, Ziirich

Halle 23, Stand 431

Aus dem Programm der Therma-Kilte
werden dieses Jahr interessante Gerite
und Apparate gezeigt.

einmodell ohne einge-
s — es kann direkt aus
iiber einen
Rahm angesaugt werden, der dann in der
Maschine verarbeitet wird. Dieses Modell
ist besonders fiir den Stossbetrieb geeig-
net, erbringt es doch eine Stundenleistung
von 40 bis 50 kg/h.
Die neue Kiihlkombination fiir Grossbe-
triebe verbindet in einem Kiihlkasten zwei
Rahmkanneu direkt mit der Schlagrahm-
Kannen und ste-
hen unter Dauerkiihlung und ermo€lichen
so ohne jede Umstellung Dauerférderung
von grossen Schlagrahm-Quantititen.

Schaller AG, Bern
Halle 22, Stand 531

Fiir und Erneuerungen im
Gastgewerbe, in Spitilern, Anstalten und
Lebensmittelgeschiiften eignen sich beson-
ders Therma Kiihl- und Tiefkiihlzellen.
Sie sind transportabel, zerlegbar, lassen
sich in wenigen Stunden aufstellen und
konnen jederzeit erweitert oder an einen
anderen Aufstellungsort versetzt werden.
Kostspielige Bauarbeiten lassen sich da-
durch einsparen. Durch die serienmiissige
Fertigung von Elementen nach dem Bau-
kastensystem stehen eine Reihe von Stan-
dardtypen zur Verfiigung, und individuel-
le Wiinsche konnen beriicksichtigt wer-
den.

Neben dem bekannten Sortiment der Ga-
stronorm-Kiihlschrinke, Tiefkiihlschriinke
und Kiihlkorpusse werden eine neue
S1ndw1chemhe1( und eine Kiihlvitrine fiir

fets gezeigt.

moglicht. Die hohe Anzahl At
speicher — 65 bei Modell 1, 97 bei Mo-
dell 2 mit acht bzw. zehn Saldierungen
von Gruppen - gibt die Moglichkeit, den
Umsatz und Bruttogewinn der einzelnen
Sortimentsgruppen zu- iiberwachen. Durch
die  elektronische ~ Konzeption  der
NCR 250 ist der gesamte Geld- und De-
bitorenverkehr gesichert. Infolge Pro-
grammierbarkeit vereinigt die NCR 250
die Vorziige einer mechanischen Regi-
strierkasse mit jenen eines Mini-Compu-
ters.

Alphonse Orsat SA, Martigny
Halle 19, Stand 101

Es ist lingst Tradition geworden, an der
Basler Mustermesse die neuen Jahrginge
vor: Dieses Jahr geht es um die

DV 250B ifrei sauber b
werden.

ATIR-Salat- und Gemiisewaschmaschinen

«74er». Sie offenbaren sich als angeneh-
me, fruchtige und harmonische Weine.
Aus den so mannigfaltigen Rebsorten, die

Die ATIR-Salat- und -Gemii T
schinen haben sich in aller Welt tausend-
fach bewiihrt. Es stehen fiinf Modelle zur
Verfiigung, die je nach Grosse des Betrie-
bes ecingesetzt werden konnen. ATIR
wiischt alle Salate, Gemiise, Friichte und
Knollenfriichte  sowie  Gefliigel und
Fleisch in frischem oder tiefgefrorenem
Zustand in kiirzester Zeit einwandfrei und
ohne Beschiddigung.

JUNO-Convectomaten

Die  JUNO-Convectomaten  (Heissluft-
ofen) sind seit Jahren ein Begriff in der
Kiiche, und es sind Tausende schon in Be-
trieb.

dem sonndurchgliih Boden entwach-
sen, werden Sie sich besonders merken:
den Fendant Etoile du Valais, den Clos
de Montibeux, den Johannisberg Vent
@’Est, den Dole Romane. .. alles Namen,
die nach Wein duften. Natiirlich gehdren
noch weitere dazu, wie der Humagne Les
Pierres Vives und Muscat Pays d'Oc, sel-
tene Tropfen, deren 73er-Reserve schon
lange erschopft ist. Die Zahl der Rebsor-
ten ist gross, doch hat jeder Wein seine
Herkunft, seine Geschichte und sein eige-
nes Temperament.

Sie konnen sich darauf verlassen, bei Or-
sat machen Sie immer eine interessante
Entdeckung.

Tiefkii hilft
Die Firma Schaller AG, Bern, ein bedeu-
tendes Unternehmen der Kilte- und Kli-
mabranche, zeigt an ihrem Stand in der
Halle 22 Produkte fiir die Kilteanwen-
dung in Gewerbe und Industrie. Die Tief-
kiithlung ist nicht nur die unbestritten be-
ste Konservierungsart fiir Lebcnsmittel,
denn Ausschen, Geschmack und Nihr-
wert werden bei fachgerechter Anwen-
dung kaum beeinflusst, sondern sie bietet
auch in Form der im Grossverbraucher-
sektor mehr und mehr verwendeten «Con-
venience Food» echte Rationalisierungs-
oglichkei Die Absatzzahlen fiir tief-
gekiihlte Meniibestandteile nehmen des-
halb auch von Jahr zu Jahr zu. Kein
Waunder, dass in zunchmendem Masse Re-
staurationsbetriebe  aus  dem  «Kiihl-
schrankzeitalter» hinauswachsen und zu-

Die Klimaschrinke und -kammern zur
Forschung und Entwicklung in der Um-
welttechnik sind durch neue Steuersyste-
me erweitert worden. Es kénnen die Fak-
toren Wirme, Kiilte, Feuchte, Licht, Luft-
geschwindigkeit, Unterdruck und Ueber-
druck simuliert werden. Eine Tiefkiihltru-
he ermdglicht die Einhaltung eines Tem-
peraturbereichs von Raumtemperatur bis
~90 Grad Celsius. Alle Geriite bendtigen
kein Kiihl , da sie mit luf ii
Kiihlaggregaten ausgeriistet sind.

Der Gasstand an der Mustermesse
Halle 23, Stand 325

Der Stand des Verbandes schweizerischer
Gaswerke, der sich wie jedes Jahr in der
Halle 23 beim Eingang des Rosentalge-
biudes befindet, bietet diesmal eine be-
sondcrc Attraktion. Stellvertretend fiir die
26000 verschied: Gasan-
wendungen in Gewerbe und Industrie -
von denen viele auch in der Schweiz zu-
nehmend Bedeutung gewinnen - ist am
Gasstand eine praktische Demonstration
einer Gasanwendung in der Bickerei zu
schen. Es handelt sich um einen moder-
nen Backschrank, der mit einem Gasge-
blisebrenner befeuert ist. Zweimal tiglich
werden damit praktische Backdemonstra-
tionen veranstaltet, wobei der ganze Ar-
beitsablauf des Biickers vom Teig bis zum
fertigen Brotchen gezeigt wird.
Eine zweite Attraktion ist die beleuchtete
Uebersichtskarte der Gastransportsysteme
in der Schweiz, die durch das Publikum
von einem Steuerpult aus bedient werden
kann,
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Philips-Mikrowellen-
herde von Franke
machen Menukarten
grosserund
Personalprobleme
kleiner. -

h im:Mikro*
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Foire Suisse
d’Echantillons, Bale

J
-’ ()
LA SEMEUSE Q

LE CAFE QUE Low SAVOURE..
BON pour 1 café

bar - dégustation
halle 21 - stand 313
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=
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In Sekundenschnelle hcse

SO

te ‘Gerate, in dene of soqdr 4 Pu onen Ay ‘
hzeitig Auftauen und erhitzen lassen.: ¢

habs-n sich schon tdu ndfach-bew: 6 ‘ "

“»wellenherd, Tiefkiihiprodukte auftauen und fertig
qekochte Speisen-er hlt/en 5 I

HR
Zu jeder Tageszeit:sind die verschledensten Menus Q \‘
sofort servierbereit: Thie. Meniikarte: wird um
. ein-interessantes Angebot an Zwischen- und Spat-
mahlzeiten'rei Und trotzdem wird |hr.Kiichen- ‘einen plomplen Servi
personalidabei erhnupt nichtizusatzlich von einem Frank
beansprucht,‘da ‘Mikrowellenherde auch vom Me ‘auch:Si mn einem: Mlkvowellenherd in;
i rsonal bedient werden -Ihrem Bettieb-mehr Umsatz
kénnen: Franke gibt:lhnen mit zmachen-kdnnen.
Mikrowellenherd i
i ichtigen "Wahl*
ch-ausge-

erhalb del
warmm KH(‘hP me
ll]

HOTELZIMIME,

Betten, Schrinke, Nachttischii, Schreb~
tische, Tische, Stible, Bettinhalte etc,

:Es sind:durch:und ..mmwﬂ;u_mmm

Sehla !rwllxu
i wahl

usiuhmnu:n in allen Holzarten

Jedes Mabel kann einzel huug!n Werden
urafristig liferbar franko Haus
Verlangen Sie sofort unsere

GRATISPROSPEKTE § |
KEUSCH+SOHN AG P TIAy i Crimpmnerios |

Hotelmébel l Ba” file Gll!llelelﬂlIHﬂlllz. I
5623 Boswil AG H
Telefon 057 74284 £

kzusch I

Coupon
Bitte senden Sie mir unverbind-|
lich ausfiihrliche Informationen i |
i ber Philips-Mikrowellenherde.

Name..

. Schliissel-Anhénger

elegant, solid, lack-
schonend, unverw(stlich,
volumings, mit Zimmer-
Nr.:und Hotel-Inschrift.
Preis sehr giinstig!

alter Franke AG
“Telefor 062412121

PLZ/Ort:.

Einsenden ant
‘Walter Franke AG, 4663 Aarburg

Verrechnung kann durch Howeg erfolgen
Besuchen Sie uns an der Muba: Halle 23, Stand 225

A\.\_E TE‘MND

berndorf gEEVV:=2 H -
luzermn - T e SO

Wit freven U \po\'le“a“ Z\‘\Ste\\e\'\\ 6002 Luzern
v \Ierte‘\an\a dorfer Meta\\‘" ort2 a1 91

\Istemea ibere\t\-\ngs

System-§ Snalsazumerellunq System-! Snelsevenellunu
System-Hatelporzellan - System-Bestecke -

Prodykte mit Vorsprung

=S

Nunisterda: Der Hotel-Buchungsautomat NCR 5,
den sich alle leisten kdnnen.

Nach dem weltweiten Erfolg

der «sagenhaften» NCR 42
(rund 700 Maschinen allein in
der Schweizer Hotellerie)
endlich das perfekte System fiir
den Klein- und Mittel-Betrieb.

NCR5

fiir die Hotellerie erméglicht
rationellste Géstebuchhaltung
durch

® enorme Zeltersparnis

@ sofortige Aufteilung des
Pauschalpreises nach
Erlésen

@ vollautomatische Abrechnung

® kinderleichte Bedienung

Verlangen Sie bitte unseren
ausfiihrlichen Prospekt.
Sie werden begeistert sein.

Néchste Abfliige:

20. April bls 27. April 1875
27. April bls 4. Mai 1975
4. Mai bis 11. Mal 1975

NCR (SCHWEIZ) HOTEL-SYSTEME ZORICHAALLISELLEN PYTTH———
8301 GLATTZENTRUM
mam TELEFON (01) 8305050 UNIVERSAL FLUGREISEN

Niederlassungen in Basel - Bern - Biel - Chur - Freiburg - Genf - Lausanne ~ Lugano - Luzern - Sitten - St. Gallen

MUBA: Stand 415, Halle 11

SUAC AG Steinenbachgésslein 34
4002 Basel Telefon 061-22 15 44
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@ Kisag- NEU

Gas-Plattenwdrmer

o

Fiir jedes Hotel und

Restaurant das e ,

ignete Gerit Findong. Gleehtisibond
indung. Gleichbleibende

geelg he e era Wérme wahrend 7 Stunden.

Ohne Kabel, ohne Kerzen,

stapelbar, modern in Form

Kisag-Artikel sind problemlos, einfach und Farbgebung.

in der Bedienung, platzsparend, praktisch,

wirtschaftlich, wie die

® Kisag-Kartoffel-Schilmaschine

mit 2 Geschwindigkeiten zum

Schélen und Ausschleudern.

® Pommes-frites-Schneider

Nichtrostende Aluminiumkonstruktion,

verschiedene Messergréssen.

@ Kisag-Rechaud Feumatic

mit automatischer Ziindung,

Flamme stufenlos regulierbar.

Verlangen Sie unverbindlich Offerten
und Prospekte!

®
’sa Kisag AG, 4512 Bellach
G Tel. (065) 37 12 01
MUBA

Halle 22, Stand 443,
Halle 19, Stand 127.

Ferrum |
thr Spezialist fiir
komplette
Waschereianlagen.

Heute: Spargeln

Im Gourmet Tip sollen in Zu-

kunft Ratschlage, Tips und

Kniffe aus der taglichen Praxis;
neue, originelle Menu-
vorschldge (die gegen Einsen-
dung des Talons bezogen

werden konnen) veroffentlicht
werden. Der Inhalt soll samt-
lichen Fachleutenaus der
Kiiche eine gerne gelesene
Lektiire sein.

Spargeln mit Rauchlachs
Spinat, Salzkartoffeln
Sauce Hollandaise

Profitieren Sie von

Spargelzeit — Schlemmerzeit, Noch ein kleiner Tip: Den totalen Spargelliebhabern

Schade nur, dass sie nicht Jeder Gast liebt und schatzt bieten Sie folgende Exklusivitat:

langer dauert. Darum, oder gesunde Erndhrung. Schalen 5 x Spargeln im Menu.

gerade deshalb, sollten Sie Ihre Spargelcocktail, Spargelcréme-
H Gaste so oft als nur méglich mit UND $00 suppe, Spargeln soufflé Mila-

Spargeln verwohnen. o® naise, Spargeln Gourmet Tip,

Und bedenken Sie: ob nun die Spargelglace.

franzosischen Cavaillon oder
Schweizer Spargeln — die Zu-
bereitung verdient I hre volle
Aufmerksamkeit.

>Alles aus einer Hand«

Sie deshalb die Spargelnerst * *
kurz vor dem Kochen.

So bleiben die Vitamine A+B, Auf Wunsch senden wir lhnen
Eisen, Phosphor und Kalk voll gegen diesen Talon die Rezepte
erhalten, gerne zu.

©00000000000000000000000008@

| TALON

Einsenden an: Rezeptdienst
Haco AG Giimligen
l 3073 Giimligen

Unser Vefkaufsprogramm: -

Milnor Wasch-Schleuder-Schiittelmaschinen, Normal-und .
Spital-Ausfiihrung |
Kleindienst Pressen, Pressensatze, Mangel-Vorbereitungs- und
Eingabemaschinen, Langs- und Kreuzfaltmaschinen
Passat Trockenmaschinen
FristaZentrifugen
Ferrum Glattemaschinen

Speziell fiir die
Spargelsaison:

Haco Sauce Hollandaise.
Einfach und schnell zubereitet.
Ideal fur samtliche Ableitungen.
. Sauce Hollandaise ist Bain-

marie-fest, kann also jederzeit Name

heiss serviert werden. l Vorname
Auch die servierbereite Haco +

“acnq‘, Sauce Mayonnaise schmeckt Betrieb —
ausgezeichnet zu Spargeln. l Adresse -

Eprngnry) Fabrik fiir Nahrungs- und 2 Produkte der Haco, die das
Genussmittel, 3073 Gimligen uneingeschrénkte Lob vieler PLZ/Ort
Tel. 031/52 00 61 Kichenchefs geniessen.

Ferrum AG, Giesserei und Maschinenfabrik, 5102 Rupperswil, Tel. 064/47 2323

hotel hotel
revue revue

@ Das Fachorgan fiir Hotellerie und Fremdenver-
kehr

P I a n e n ® Attraktiver Stellenanzeiger
® Erscheint jeden Donnerstag
]
L]
I e l e Name:

Vorname:

I h re Beruf:
onnen
L ' PLZ/Ort:

a rrl e re | | Fiir Fr. 46.— pro Jahr (Inland) oder Fr. 60.- pro Jahr (Ausland) erhalten

Sie die HOTEL-REVUE jede Woche ins Haus. Liickenlos. Nur so sind
Sie sicher, keinen Artikel und kein Inserat zu verpassen, das lhre be-
. 2 HOTEL-REVUE
rufliche Laufbahn entscheiden kdnnte. X Postfach, 3001 Bern

HR
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Stellenangebote Offres d’emploi

Inseratenschluss: Freitag, 11 Uhr

2. Sekretarin/
Réceptionistin

selbstandig

2 Serviceangestellte

fiir Saal

1 Serviceangestellte

fur Halle, Bar, Terrasse, Restauration.

Koch-Aushilfe

Eintritt April 1975.

Ihre Anfrage, die Sie mit den iiblichen Unterlagen zu
versehen belieben, beantwortet
E. Miiller

Badhotel Limmathof
5400 Baden

2922

Hotel La Margna, St. Moritz

sucht fiir Sommersaison: Eintritt Anfang Juni 1975 bis Ende September 1975,

Loge: Nachtportier
(sprachenkundig)
Kiche: Chef entremetier
Kochlehrling
Saal: Chef derang
Commis de rang
Etage: Zimmermadchen
Hilfsportier
Lingerie: Stopferin/N&herin
Lingeriemadchen
Haushalt: Kindermadchen/Hausmédchen

Schriftliche Offerten mit Zeugniskopien sind zu richten an Fam. Schweizer-
Pitsch, Hotel La Margna, 7500 St. Moritz.

2959

Per ALBERGO AD ASCONA (TICINO)
cerchiamo per la stagione estiva 1975 (entrate immediata o da convenire)

assistente alla direzione

con conoscenza dell'italiano, tedesco e possibilmente buone nozioni di fran-
cese e inglese, facilita di contatto con la clientela, doti organlzzanve senso
di responsabilita, capacita di dirigere il personale, esperienza in uguale

Hotel Splendide, 3963 Crans

cherche pour saison d'été 1975 (environ 15 juin au
20 septembre)

cuisinier seul capable

Faire offre avec copies de certificats.
Téléphone (027) 7 20 56.

2869

Hotel-Restaurant Gypsera
1711 Schwarzsee/FR

sucht, nach Uebereinkunft,

Commis de cuisine

Kost und Logis im Hause.

Offerten erbeten an
Familie Nussbaumer, 1711 Schwarzsee FR,
Telefon (037) 3211 12.

2883

Im Laufe des nichsten Jahres wird unser
Leiter des Verpflegungsbetriebes Au in
den Ruhestand treten. Ungefdhr gleich-
zeitig erdffnen wir in Ziirich-Wiedikon ein
weiteres, neues und betriebsinternes Per-

In. unserem Reslauram in BEHN-BumpIIL
wird der interessante Posten der

Assistentin/
Aide du patron

auf Mitte Mai 1975 frei.

Die Aufgab unter anderem:
- Slellvertreiung des Betriebsleiters,

— Ueberwachung des Service,

- administrative Arbeiten.

Wenn Sie gute Erfahrungen im Gastge-
werbe (speziell im Service) haben und nun
Ihre erste Vorgesetztenstelle antreten
méchten, dann rufen Sie uns bitte an.

Wir werden dann mit lhnen eine erste Be-
sprechung vereinbaren.

Café-Restaurant MERKUR, Biimplizstr. 118,
3018 Bern (Telefon 031/55 23 45, verlangen
Sie Herrn Beer).

P 05-6036

N\ £

posizione.

Interessati vogliano inviare un'offerta scritta, dettagliata, completa di certifi-
cati e curriculum vitae a cifra 2992, Hotel-Revue, 3001 Berna.

sonalrestaurant, das vom Verpflegungs-
betrieb Au mit vorgekochten und gekiihl-
ten Meniis beliefert wird.

Fir dle Mlthxlfe und beratende Unterstiitzung bei der Neu-

der beiden Ver iebe - und um
eine kontinuierliche Einarbeitung fiir die Fiihrung dieser

Main-Taunus-Zentrum
D-6231 Sulzbach, Postfach 1225, Telefon 06196/29011

Unsere Verkaufsleiterin sucht zuverlassige

Sekretérin

die nach angemessener Einarbeitung auf vi

FRANKFURT

Betriebe zu ermdglichen — suchen wir bereits jetzt einen

Leiter der
Personalrestaurants

Der Bedeutung der Position entsprechend wiinschen wir
uns eine fachlich sehr gut ausgewiesene Personlichkeit,
die schon in ahnlicher Funktion tétig ist, Gber Initiative
und organisatorische Begabung ver(ugt und beim Umgang
mit dem Personal Durchset mit

Anpassung zu verbinden versteht.

Arbeitsort in Au-Wadenswil ZH.

isweis A wollen sich

mit dem Fahi

bitte schriftlich und mit den Ublichen Unterlagen an unse-

arbeiten verrichten mochte.

des Sales, Marketing und Public Relations arbeiten kann.

Neben den leidigen Routinearbeiten bietet sich hier ein interes-
santes Arbeitsgebiet fir eine junge Dame, die nicht nur Biro-

ren Personalchef, Herrn R. Arnold, wenden.

P 44-109

STR

Standard Telephon und Radio AG

Formule d’inscription pour
employés cherchant une place

Actividad anterior
Professional Activities up to now

Wiinscht Stelle als
Désire place de
Desidera posto di
Desea puesto de
Post desired

3 dltimos patronos
3 last Employers

3099 8804 Au-Wadenswil Telefon 01/751521
\. v
Name Vorname Geboren am
Nom Prénom Né le
Cognome Nome Nato il
A._nmeldeformUIar | Apellidos Nombre Nacido el |
fir ste"ensuchende Name Christian Name Date of Birth
(Gebihrenfreie Vermittiung) l Wohnadresse Telefon I
TR " D
Bewerber, die sich fir einen Arbeitsplatz in einem |n%r,'::2|: S:,':,:se exacn) E;iah:one
unserer Mitgliederbetriebe interessieren, wollen bitte | Domicilio Teléfono
Coupon in Bl ift gut leserlich t Ad
und vollstdndig ausfillen und an folgende Adresse Rermanent Address Tetephane
einsenden:
I - Nationalitat Art der Bewilligung fiir Auslander |
SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN Nationalité Genre de permis pour étrangers
gtel:fen»;]e;rggl;lung [ mazionallilt? g Genere di permesso per stranieri
ostfacl acionalida Permiso para extranjeros que posee
3001 Bern Nationality Kind of Labour-permit for Foreigners
; |
E Bisherige Tatigkeit 3 letzte Arbeitgeber
g Activité antérieure 3 derniers employeurs
3 Attivita svolta 3 ultimi datore di lavoro l
]
s
2 I

(Le placement est exempt de taxes)

Les candidats qui désirent trouver un emploi dans
un des hotels membres de notre société sont priés
de remplir complétement et lisiblement en lettres
capitales le coupon ci-contre et de le retourner
a I'adresse suivante:

Société suisse des hoteliers

Sprachkenntnisse
Langues étrangéres
Llngue straniere

i de lenguas
Languages spoken

Jahres- oder Saisonstelle
Place & I'année ou saisonniére
Posto annuale o stagionale

Annual/Saesonal employment

Service de placement B

Case postale 2657 . o?}rs"::a;mn

3001 Berne Osservazioni
Observaciones
Remarks

—_— . e e e e el e —

Gewinschtes Eintrittsdatum

Date désirée d’entrée en fonction
Entrata in servizio desiderata
Fecha de comienzo que se desea
Desired Date of Entrance

Puesto anual/temporero ’
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Ramada Hotel Huskvarna Ostschweizerischer Golfclub
SChweden Andermatt sucht Ehepaar als

sucht ﬁj_r sofort oder nach Uebereinkunft jiingeren,
gut versierten — . fiir die g des Clubh iebe:
KuchencheflA"elnkoch |deal ware: Er, guter Koch, Sie, betreut und leitet
i den Service. Aushilfs-Servierpersonal steht zur Ver-
KUChenCth fiigung. Als Unterkunft wird in nachster Néhe ein
Einfamilienhaus zur Verfiigung gestellt.

Hotel Aurora sucht fiir Sommersaison oder ganzjahrig nach Uebereinkunft Geranten

fiir mittlere Brigade Wir sind ein junges Team und suchen einen Chef mit guten Ideen.
Geeignete Bewerber finden eine finanziell und
arbeitsmassig interessante Stelle. Eintritt: Sommer
1975,

sowie
(mind. 4 Jahre Praxis).

Anstellung fiir mindestens 1 Jahr erwiinscht. Reise- Offerten mit den Oblichen Unterlagen an

kosten werden vergiitet. o 2 o
H Otel A u ro r a_7 6 4 9 O A n d e r m att ’ ‘Vri?a:z)r: ‘}gggrgI(ESGBIQEII:b%lel;nemmags oder abends

Offerten mit den Ublichen Unterlagen an nach 18.00 h anléuteq). . ) .

Kurt Ritter, Hotel Ramada, P.0.Box 134, Tel. (044) 676 61. (Telefone anderer Zeitungen sind nicht erwiinscht.)

$§-56100 Huskvarna, Schweden. 2718 P 33120277
3078

Restaurant Falken Thun

Wir suchen fiir unser Spezialitatenrestaurant tiichtige

Hotel Schweizerhof W/// // . Hotel Mont Cervin

Restaurationstochter i

dor Pontresina : Hotel Monte Rosa

RGN N :
Kell Restaurant Seilerhaus
ellner ]\
intri i ; Wir suchen mit Eintritt per Ende Mai 1975 oder nach Uebereinkunit eine tiich-

Elntritt 18, Aprll 1675°0der nach. Versinbarung. tige, freundliche und an selbstandiges Arbeiten gewohnte

Offerten bitte an . H0t6| Monte Rosa

Familie T. Ryser, Telefon (033) 22 60 33. R ’ - k TR

3077 ece ptlonsse retarln Wir suchen fiir die Sommersaison ab 10. Mai 1975:
Isola di Albarella, 45010 Rosolina (Rovigo/italia) ;
Tel. 0039/426/61 778, Sig. F. Gazza undiEing L
. Réception: Hotelsekretérin
cherchiamo segretario Ré ti ktikanti Hotelpraktikant
ecep |0nspra IKantin Cuisine: Entremetier
in un complesso eccezionale per stagione estiva Patissier
“impiege A “partire dal In Jahresstelle. . Etage: Etagengouvernante
10 giugno 1975. - N " " Ul *
Wir bieten zeitgeméasse Entléhnung und angenehmes Arbeitsklima. . =
3098 Auf Wunsch kann eine Einzimmerwohnung zur Verfiigung gestellt werden. Restaurant: Demi-chef de rang

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung mit den {blichen Unterlagen an die

Direktion Hotel Schweizerhof, 7504 Pontresina. lhre Offerte mit Zeugniskopien und Foto richten Sie

bitte an:
2926 Seller Hotels Zermatt

HOtel VOI kShaUS i I z. H. von Herrn R. Spengler

3920 Zermatt
Telefon (028) 7 71 50

OTEE(URHAUS AoHorss™ 2952
Fir die Sommersaison, von Juni bis September 1975, suchen wir noch folgende Kurhaus Baden-Baden

Restaurant «Zu de 7 Stuben»: 240 Sitzplétze Mitarbeiter:

Restaurant / Bar

«Zu de 7 Stube» P
Zeughausgasse 9
3000 Bern 7

of

«7-Bar»: 30 Sitzplitze 5 Y Nach offi wir
" T N d originell Biro: Sekretar(m).« Anfang Mai 1975 unsere Restaurants:
fwf'l n]qdaerr!e, v, A e, S ety L AR (NCR 42) kefhe Anfanger Paddock-Bar, Boulevard-Terrasse und
Okale J-Bern. g Grill-room mit einem neuen gastronomischen
Zur Ergénzung unseres Teams suchen wir fiir sofort Loge: NaChtconmerge Konzept. = . .
oder nach Vereinbarung (Deutsch sprechend) - 4 Zur Vervollstandigung unseres Mitarbeitersta-
Chasseur bes suchen wir noch
En!pfangss.ek.retarml Saal: Chefs de rang Serviererinnen
(Receptionistin) Demj-chets da rang Restaurantkellner
Commis de rang
Praktikanten Buffetdamen
Wenn Sie ein gutes Betriebsklima sowie geregelte . w . .
Arbeitszeit zu schatzen wissen und Sie zudem noch Etage: Zimmermadchen Assistentin der Hausdame
gul;tSAverdienen mochten, dann melden Sie sich bei Hilfszimmermédchen
i . H Senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen mit
Telefon (031) 22 29 76. Kiiche: Chef de parhe Foto an:
Commis de cuisine
Verlangen Sie Herrn Panayides. Kaltmamsell Kurhaus-Betriebe, Kaiser-Allee 1
b Casserolier D-7570 Baden-Baden, Tel. 0049/7221/22717
P 44-61
Wir suchen fir die Sommersaison 1975, Eintritt 5.
Juni bis Ende Oktober: Offerten mit priichen sind erheten an: .
o K. 1l Bir, Park Hotel Kurhaus, 7500 St Morie Die San Marco AG
Lingeére 2923

Express-Kaffee-Maschinen in-Lausanne,
seit 1955 in der franzosischen Schweiz,
sucht

Zimmermadchen R T R e e e

I "
L E HT *Chef de partie/
Buffetmédchen *Entremetier
. mit Berufserfahrung
Kiichenbursche *Patissier

2t i selbsténdig
Geregelte Arbeitszeit. Hoher Verdienst, neues, kom- fir lange Sommersaison

fortables Personalhaus. bis Mitte Oktober Saaltochter Basler Mustermesse —

Stand Nr. 22373, Halle 22.
Offerten an Barmaid
Grand-HOtel freundlich, flink, zuverlassig

Hotel Walliser Spycher Territet: | .2de-Bamaid &Qg:ﬁ.:ﬂ:ﬁ:ﬁ::&ﬁ%@i

Agenten, Wiederverkaufer
Vertreter

in den Kantonen der deutschen Schweiz..

P 22-3251

3981 Riederalp VS
Telefon (028) 5 33 26 oder (028) 5 34 67. Montreux Etagenportiers Fiir Unsefen moder singerichteten Grill-room
3102 Zimmermédchen an
= o .
n . 5 500 Betten, moderne Einrichtung Hausmédchen % GrI"-KOCh
Hétel Terminus, Sierre . Officemédchen 88  (Chef de partie
Shne fiir S Buffettochter % caat
t i a i - wor e welcher Freude hat, unsere Géste zu ver-
cherche pour mai 1975 ou date a convenir Kaffeekdchin am loicher v o
automatische Maschine % beitszeit mit fortschrittlichen Sozialleistunggn
H i H (Pensionskasse) sowie sehr gutem Lohn. Ein-
ecr 't .r I GRATIS: Hilfsschreiner tritt nach Uebereinkunft. Modernes Einzel-
s c e al e zimmer kann zur Verfiigung gestellt werden.
. . . Gelegenheit zum Besuch
réceptionniste von s
évent. débutante. Inter melden sich : "H ‘"‘, stéhr'ilﬂ-
= lich oder telefonisch bei Fritz Haller, Bahn-
Travail intéressant et varié. Trés bon salaire. i:;:i:'::;se" Offerten mit Zeugniskopien, Foto und “ hofbuffet, 3001 Bern, Tel. (031) 223421 oder
- n 3

Gehaltsanspriichen erbeten an beim Personalchef.
- Freizeitgestaltung H. F. Maler, dir. propr.

Faire offres écrites ou téléphoner & M. André Oggier, * evtl. Jahresstelle Case postale 62, Territet. .
téléphone (027) 504 95.
2886
! R T R SR
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fiir die nach F

Kiichenchef
zu kleiner Brigade

Commis de cuisine

Alleinsekretérin
(sprachenkundig)

Gouvernante/Aide du patron
Saaltéchter

Officemadchen
Zimmerméadchen
Zimmermadchen/Tournante
Etagenportier
Lingeriemddchen

Offerten mit den ublichen Unterlagen sind erbeten

Hotel La Collina & Soldanella

CH 7504 Pontresina

. . Fir das neuerdffnete Hotel Uzwil
Hotel Rossli suchen wir noch einen
6493 Hospental . r
Commis de cuisine
Hotel- sucm_ fur i in oder als Aushilfe fir
son, qb 20. Mal. zwel nette, freund- 1-2 Monate. Schénes Zimmer mit
liche, im Speiseservice gewandte Dusche im Hause. Eintritt nach Ueber-

Serviertochter

Schichtbetrieb, hoher Verdienst.

Familie Peter Schmid,
Telefon (044) 6 73 76.

2867

einkunft.

Anfragen erbeten an R. Bolliger,

2745

Dreh-Restaurant Piz-Gloria
Schilthorn

sucht

Hilfskoch

in Jahres- oder Saisonstelle.

Offerten an

W. Feuz, Hotel Alpenruh, 3825 Milrren,
Telefon (036) 55 27 38.

OFA 54.816.004

Important établissement de Suisse romande — Lausanne

cherche :

chef de cuisine

entrée & convenir.

Nous

prix de revient et dans les achats.

Nous offrons : -
— place a I'année,

- excellente ambiance de travail dans une entreprise jeune et

dynamique.

Offre détaillée, avec références et photographie, sous chiffre 2954 a I'Hotel-Revue,

3001 Berne.

-p expérimentée et dynamique,

— trés bonnes connaissances de la grande cuisine, du service des
banquets et de la cuisine snack,

— habitué a diriger une brigade de 15 cuisiniers,

- doit avoir de bonnes i

es dans la des

trés bon salaire, avec participation aux rendements,

Adressdnderung e n e

Zu senden an:

Alte Adresse

Name: Vorname:
Betrieb:

Strasse: Ort:
Postleitzahl:

O Mitglied [0 Abonnent
Neue Adresse

Name: Vorname:
Betrieb:

Strasse: Ort:

O Mitglied O Abonnent

HOTEL-REVUE, Abteilung Abonnemente
Monbijoustrasse 31, 3001 Bern

Ancienne adresse

Changement d’adresse (en lettres capitales, s. v. p.)

A envoyer a:

Nom : Prénom :
Entreprise :

Rue : Localité :
Numéro postal d'acheminement :

[J Membre [J Abonné
Nouvelle adresse

Nom : Prénom :
Entreprise :

Rue : Localité :
Numéro postal d'acheminement :

O Membre O Abonné

HOTEL-REVUE, Service des abonnements
Monbijoustrasse 31, 3001 Berne

Hotel Uzwil
9240 Uzwil
Telefon (073) 51 51 51.
3041
Holel Schiller

6002 Luzern

sucht in Jahresstelle

Réceptionspraktikantin
(englischsprechend)

2. Réceptionssekretarin

(englischsprechend)

Chef de partie
Patissier

Offerten mit Zeugniskopien, Gehalts-
anspriichen und Foto sind zu richten
an das

Personalbiiro Hotel Schiller, Luzern,
Telefon (041) 22 48 21.

3039

Ab zirka Mitte Mai sind bei uns noch
folgende Stellen neu zu besetzen: Sai-
sondauer bis 2. Halfte Oktober

Chef de partie/
Entremetier
Restaurationstéchter

in rustikalen Grill Cabana
Hotelsekretérin

(zur Ablésung der Buchhalterin)
Saaltochter
oder -lehrtochter
Zimmerméadchen
Etagenportier

Wer fachkundig ist, Freude an einem
guten Hotelservice hat und sich fir
eine dieser Stellen interessiert, wende
sich bitte mit Lebenslauf, Zeugnisko-
pien und Bild an

H. Hotz, 7018 Flims Waldhaus
]

Wir suchen zur Filhrung (alleinige Be-
dienung) unserer Dancing-Diskothek

2 junge Leute

fiir Bar- und Tischservice.

Offerten mit Bild an:
Jack Meyer, Hotel Regina
3823 Wengen

Telefon (036) 55 15 12.

3030

L’Hoétel du Signal,
Chexbres,

par 1604 Puidoux-gare
Lac Léman

130 lits, rénové, cherche dés mainte-
nant (ou & convenir)

demi-chef

commis de salle

fille de salle

portier tournante
Saison jusqu'a fin octobre.
Bon logement, congés réguliers.
Offres avec copies de certificats et si
possible photo.

3069

Chesa Grischuna

7250 Klosters

Gesucht

Sekretdrin

mit Erfahrung in Saisonhotels, Sehr gute Sprach-
kenntnisse, insbesondere Englisch und Franzosisch
in Wort und Schrift, zur selbstandigen Fithrung der
Korrespondenzen. Kenntnisse NCR 42 vorteilhaft.
Gute Umgangsformen sowie Interesse an einem aus-
serst lebhaften Betrieb.

Initiativer, an selbstandiges Arbeiten gewohnter Mit-
arbeiterin bieten wir ein gutes Saldr und ein ange-
nehmes Betriebsklima in einem Familienhotel.
Eintritt anfangs Mai 1975.

Gerne erwarten wir lhre Unterlagen oder Ihren Tele-
fonanruf.
Tel. (083) 4 22 22.

3050

Gesucht per sofort in Luxushotel N&he Shannon
(Irland):

1 Manager

fiir Kiiche, Bar und Dining-room

1 Kiichenchef
1 Koch oder Kochin

Senden Sie bitte lhre Bewerbung mit den iblichen
Unterlagen an Mr. Paul Dyer,

Hotel Clare Inn

New Market on Fergus, Conty Clare (Irland).
567

Uns fehlen KEIN Kiichenchef, KEIN Chef de service,
KEINE drin, KEINE Zim-
KEINE Biiffetdamen

KEINE

im:

®
Kiebif

ABER:

1 tiichtiger Koch

(Brigade)

1 freundliche Service-
mitarbeiterin

(Eintritt 1. Mai 1975 oder nach Uebereinkunft).

Rufen Sie uns doch einfach einmal an, wir kénnen
Ihnen dann erschopfend Auskunft iber unseren Be-
trieb geben:

HOTEL VOLKSHAUS / RESTAURANT KIEBITZ

8400 WINTERTHUR, Telefon (052) 22 82 51

Bitte verlangen Sie Herrn Leonz Blunschi, Direktor,
oder Herrn Max Steiner, Kiichenchef, oder Herrn
Hans Fuchs, Chef de service. I

Hotel des Bergues, Genéve

cherche :

1 serveuse

pour la saison d'été.
Nourrie et logée si désiré.
Date d'entrée & convenir.

Faire offres a la Direction de I'H6tel des Bergues,
33, quai des Bergues, 1201 Genéve.

3087

fir kommende Sommersaison ab Ende Mai 1975,
eventuell in Jahresstellung, suchen wir noch

(Garde-manger, Commis de cuisine)

Wir bieten:

Ilhre Bewerbung mit den iblichen Unterlagen richten
Sie an:

Restaurant RADI
Familie J. P. Scherz

7500 St. Moritz-Bad
Telefon (082) 3 30 22

St. Moritz

3 Koche

1 Serviertochter

den Leistungen entsprechende Salarierung,
vorziigliches Arbeitsklima,

geregelte Arbeits- und Freizeit,

schone Unterkiinfte,

neuzeitliche Sozialleistungen.

1

107
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Hotel Pilatus
am Vierwaldstattersee

Wir suchen fiir die Sommersaison

Chef de partie
Commis de cuisine
Saaltochter

Offerten an Familie Fuchs, Hotel Pilatus,
6052 Hergiswil, Telefon (041) 95 15 55.

2967

Gesucht
in kleineres Erstklasshotel, Stadt Ziirich,

Nachtportier/Concierge

Anfragen sind erbeten unter Chiffre 2982 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Unsere Arbeitszeit ist giinstig und beliebt. Nicht nur
die Géste, auch unsere Mitarbeiter fihlen sich in un-
serém Restaurant mit, 250 Platzen an der Bahnhof-
strasse in Ziirich wohl. Wir haben deshalb gut auf-
einander eingespieltes Personal in unserem am
Sonntag geschlossenen

Tagesrestaurant

fiir das wir einen

Geranten

suchen. Er soll eine gute Berufsausbildung, Erfah-
rung im Fihren eines dhnlichen Restaurants und das
Patent A besitzen, sowie alle guten Eigenschaften
eines Chefs, der das Koénnen und die Freude hat,
einen Betrieb wirtschaftlich und gepflegt zu fuhren.
Wir méchten auch, dass der neue Gerant originelle
Ideen hat um die Spezialititen-Wochen weiterzufiih-
ren.

Wir, bitten, uns. ihre Bewer-
bung ‘mit Lebenslauf und: Zeugmskoplen einzurei-
chen.

Oscar Weber AG, Personalabteilung Zentrale,
Binzstrasse 23, 8045 Ziirich,
Telefon 33 32 20, intern 216.

oscar{Deber

preiswert und freundlich
2983

(d
v/

Gesucht wird zur Abldsung unserer Economat-Gou-
vernante, in einem nicht alltdglichen Betrieb, eine
angehende

Gouvernante

Verlangi wlrd

eine als Hi
ahnl)che Ausbildung,
Exaktheit,

Takt.

itin SHV oder

Geboten wird:

die Ublichen Sozial- und Freizeitleistungen,
auf Wunsch Kost und Logis im Hause,
Maglichkeit der Entfaltung eigener Ideen,
Mitspracherecht gemass Pflichtenheft.

Offerten an die Direktion Kurhaus Sonn-Matt,
6006 Luzern, Telefon (041) 31 32 32.

2993

Wir suchen fiir unser vollstandig umgebautes Ferien-
heim fiir Sehbehinderte, in schonster Lage im Berner
Oberland (51 Betten), ein

Leiterehepaar

Ein Ehepaar mit guten Kenntnissen in der Hotelbe-

triebsflihrung, orgamsatonschen Fahlgkelten.

Ein-

satzberei

und is findet hier

eine erfillende, vielfaltige und selbslandxge Aufgabe.

Wir stellen lhnen eine Vierzimmerwohnung zur Verfii-

gung.

Stellenantritt Sommer 1975.

Bewerben Sie sich mit Lichtbild, Lebenslauf, Zeug-
niskopien und Referenzangaben beim:

Schweizerischen Blindenverband
Postfach 55,

3000 Bern 9
Nahere Auskunft: Telefon (031) 23 33 76.

2973

SEEHOTEL WALDSTATTERHOR

CH-6440 BRUNNEN - AM VIERWALDSTATTERSEE - SCHWEIZ
DIRECTION: F.G.&aJ.EDER . TELEFON 043/331133 - TELEX 78378 "

Wir suchen noch folgende qualifizierte Mitarbeiter fiir die kommende Sommer-
saison, zum Teil in Jahresstelle. Eintritt nach Uebereinkunft. Ehemalige Ange-
stelle erhalten den Vorzug.

Sekretariat/
Réception: Stagiaire
Loge: Tournant
(Fiihrerausweis Kategorie A)
Nachtconcierge/Nachtsekretar
Service: 3 Commis
2 Serviertochter
Saal/
Grill-room: Commis de rang
Rest. Sust/
Seeterrasse: Serviertochter
Buffet: Buffettochter
ab zirka 15. Mai 1975 oder nach Uebereinkunft
Divers: Tennistrainer

(oder Student)

Schriftliche Offerten mit . den- iiblichen Unterlagen sind zu richten an die
Direktion.

Mitglied

2822

Hotel Waldhaus, St. Moritz

sucht fiir Sommersaison: Eintritt zirka Mitte Juni bis Ende September 1975,

Kiiche: “Kiichenchef:

(evtl. Jahress(ellg)
Réception: Réceptionssekretédrin

Réceptionspraktikantin
Etage: Zimmermédchen _
Service: Kellner

Serviertochter
Kiiche: Chef de partie

Commis de cuisine

Kiichen- und Officebursche

Schriftliche Offerten mit Zeugniskopien sind zu richten an Fam. W. Felix-
Testa, Hotel Waldhaus, 7500 St. Moritz.

2959

Gesucht per 1. 5. 1975

2. Chef
de service

Lohn nach Ueberein-
kunft. Kost und Logis.

Hotel Stoller,
Badenerstr. 357,
8003 Ziirich,

Tel. (01) 52 65 00.

3020

Fassbind Hotels
Lausanne

cherchent:

assistant de direction
pour le restaurant

chef de service

demi-chef de rang

Places stables pour personnes jeunes et dynami-
ques, qui apprécient des méthodes rationelles et
une ambiance moderne.

Priére d'envoyer les offres écrites a:
Hoétel Alpha-Palmiers, 1001 Lausanne.

3023

Café-Tea-room Rialto
3780 Gstaad

sucht ab sofort oder nach Uebereinkunft

1 oder 2 Serviertochter

fiir Sommersaison oder Jahresstelle.

Schriftliche Offerten sind erbeten an
Familie F. Burri-Gauch, Hotel National-Rialto,
3780 Gstaad.

3021

Hétel Central, Fribourg
cherche
1 cuisinier

capable de travailler seul -pour remplacement du
1er mai au 15 juin.

Offres a Louis Joye, Hotel Central, 1700 Fribourg,
téléphone (037) 22 21 19.

3019

Wir suchen fiir Beirut

Direktor

(Schweizer oder Oesterreicher bevorzugt)

der alle Anspriiche erfiillt, die von einer sehr verwdhnten Clientéle in einem
kleinen Luxushotel (125 Zimmer) gestellt werden.

Griindli K der fr Kiiche wichtig. Dazu Spra-
chen Franzésisch, Englisch, Deutsch und mdéglichst in der B
American Uniform System of Accounts.

Baldiger Eintritt erwiinscht.

Luftpostbewerbungen mit den* ubllchen Beilagen und Angabe der Gehalts-
wiinsche an

Mr. H. L. Teufl, General Manager,

Hotel Phoenicia Intercontinental,

Beirut, Libanon
297!

Nach Kehrsatz, Bern

Gesucht per Ende April

Sous-chef/Koch

Fir diesen Posten erwarten wir einen initiativen, im A-la-carte-Service ge-
wandten Koch.

Hilfspersonal (Ehepaar)
Buffetmadchen

Offerten sind zu richten an Herrn Wiedmer,
Niedermuhlern, Tel. (031) 81 17 02.

Restaurant Bachmiihle, 3087

3029

Gesucht in mittleres Hotel-Restaurant junge, sympa-
thische

Aide du patron

mit Hotelfachkenntnissen, eventuell Fiihrerschein. In-
teressante, selbstandige Téatigkeit in jungem Team.

Gute Entléhnung, geregelte Arbeits- und Freizeit.
Eintritt: 1. Mai oder nach Vereinbarung.

Hotel Adler

H. Enzmann,

6170 Schipfheim

Telefon (041) 76 12 22.
3014

Dr. John Valentine Fitness Club Bern sucht zur
Ergénzung seines dynamischen Teams einen

Masseur

Die Arbeitszeit betragt pro Woche 27 Stunden. Der

Bewerber sollte einwandfreie Umgangsformen, beruf-

liche Erfahrung und ausgeprégten Sinn fiir Hygiene
und Sauberkeit besitzen.

Als Tochterfirma von zwei schweizerischen Gross-
konzernen offerieren wir unseren Mnarbenern sehr
r ichkeiten un
somale Vorteile (Volldeckung bei Krankhen und Un-
fall sowie Pensionskasse).

Interessenten wenden sich mit Kurzofferte oder
telefonisch an
Urs G. Gnehm
Club-Manager
City West
3008 Bern, Laupenstrasse 17
Telefon (031) 25 69 15-17

©

JOHN VALENTINE
FrrNEss CrLuBs

P 05-12552
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Wir suchen

Geschaftsfiihrer

und

Geschaftsfiihrer-
assistenten oder
-assistentinnen

fir weitere Restaurant- und Pubbetriebe in der gan-
zen Schweiz.

Deutsch und Franzésisch sprechend.

Eintritt nach Uebereinkunft.

GASTRAG

(Hr. A. Weber)
Beratung, Planung, Bau und Leitung gastronomi-

scher Betriebe
Elisabethenanlage 7

4051 Basel

Telefon (061) 23 04 79.
3034

Gesucht fiir die Sommersaison nach Saas Fee

Hotel Christiania
Restaurant «Chami-Stube»

Grillkoch

Rétisseur

Koch

Commis de cuisine
Serviertochter

Saaltochter

Gut bezahlte Stellen und geregelte Freizeit.

Anfragen mit Unterlagen an

Herrn Karl Burgunder, Saas Fee
Telefon (028) 4 84 53.

3044

Grand-Restaurant
Tea-room
Confiserie
«Schuh»

3800 Interlaken

cucht fir Mai oder nach Uebereinkunft:
1. Confiserie-Verkauferin
Serviertochter

Kellner

jungere Allgemein-
gouvernante

Offerten sind an F. Beutler jun. zu richten.
Tel. (036) 2294 41.

3071

Seerose
Faulensee-Spiez

Bekanntes
Speiserestaurant
direkt am
Thunersee

sucht nette, gewandte

Restaurations-
tochter

Guter Verdienst, angenehmes Ar-
beitsklima.

Weitere Auskiinfte erteilt gerne
Hs. Fuhrer-Hofstetter

Tel. (033) 54 10 25
3036

Nous cherchons pour notre propriété située non loin de Lausanne

maitre d’hotel de maison
privée

ayant déja occupé un poste similaire, bon organisateur et de toute moralité.

Le canqidat aura a coordonner les activités d'une petite équipe et collaborer
a la mise sur pied de réceptions diverses, tout en assurant personnellement
certains services.

La connaissance des langues est utile.
Age idéal : 30 a 40 ans.

Conditions de travail moderne, salaire élevé. Le logement est assuré.

_Priére d'adresser les offres, accompagnée d'une photo et de références de
premier plan sous chiffre PW 900779 a Publicitas, 1002 Lausanne.

Grand restaurant de Suisse romande, Lausanne, cherche

directeur adjoint

Entrée 1er mai 1975 ou & convenir.

Nous demandons :

- personne expérimentée et dynamique,

~ apprentissage ou formation hételiére équivalente,

- grande expérience dans le domaine de la restauration banquets, etc.,
- facilité d’organisation et de diriger le personnel,

- &ge idéal 25-30 ans.

Nous offrons :
— trés bon salaire,

- place a I'année,
- excellente ambiance de travail.

Offre détaillée avec références et photographie sous chiffre 2949 a I'Hotel-
Revue, 3001 Berne.

Fir unsere Jugendherberge (60 Schlafplatze) mit angeschlossenem Hotel
(40 Betten) und Bergrestaurant

Berghaus Tannalp, Melchsee-Frutt
suchen wir auf den 15. Juni 1975 oder nach Uebereinkunft

Geranten oder Geranten-Ehepaar

Es handelt sich um eine ausbaijféihige, interesgante und abwechslungsreiche
Tatigkeit in Zusammenarbeit mit entsprechendém Personal. Wirtepatent A
erforderlich.

Wenn Sie an selbstdndigem Arbeiten und am Umgang mit vorwiegend jugend-
lichen Gasten aus dem In- und Ausland Freude haben, iiber hauswirtschaft-
liche, sprachliche sowie einfache handwerkliche und buchhalterische Kennt-
nisse verfiigen, melden Sie sich beim Sekretariat des

Vereins fiir

gen Luzern, 116,
8038 Ziirich, Tel. (01) 45 45 61.

OFA 62521001

Andermatt

Hotel Aurora sucht fiir Sommersoison oder ganzjahrig nach Ueberein-
kunft

Serviertochter

Hoher Verdienst, geregelte Arbeitszeit. Zimmer auf Wunsch im Hause.

Offerten mit den Ublichen Unterlagen an

Hotel Aurora, 6490 Andermatt

Tel. (044) 676 61.
27117

Flumserberge

Wir suchen fiir die 1 1975 oder

Kiichenchef

(Alleinkoch im Sommer), fiir unser Hotel-Restaurant.

ganzjéhrig einen

Wir sind ein junges Team und suchen einen 4Chef "mit guten, neuen ldeen.
Eintritt 15. Mai 1975 oder nach Uebereinkunft. Zeitgemasse Entléhnung.

Hotel Tannenheim

EDY BRUGGMANN

8891 Tannenheim

Telefon (085) 324 24

Hotel-Restaurant
Weisses Kreuz
3800 Interlaken

sucht noch fiir kommende Sommersaison mit Eintritt
nach Uebereinkunft

Restaurationstochter
Kellner
Saaltochter/Saalkeliner

Offerten mit den Ublichen Unterlagen sind erbeten
an:
Rudolf Bieri, Telefon (036) 22 59 51.

1664

Mein Ziel Savognin

Wir suchen auf den 1. Mai 1975 eine freundliche

Serviertochter

Kost und Logis im Hause. Zeitgemasse Entlohnung
sowie geregelte Arbeitszeit.

Gerne erwarten wir lhren Anruf.
Familie Steier-Casanova,

Hotel Arlos, 7451 Savognin

Telefon (081) 74 17 74.
2940

Hotel Mirada, 7099 Trin GR

Kochilehrling

Offerten an T. Stalvies-Peer,
Telefon (084) 9 21 46 oder Telefon (081) 38 11 44.

2941

)

2

=

Hotel Baren
4900 Langenthal

Wir suchen auf den 1. Mai oder nach Uebereinkunft
in Jahresstelle

Sekretarin

fiir Biiro und Réception (KV-Ausbildung erwiinscht)

sowie

Commis de cuisine

Rufen Sie uns an damit wir ein Rendez-vous verein-
baren kdénnen.

P. und M. Hunziker, Hotel Baren, Langenthal,
Telefon (063) 2 29 41.

2947

Zermatt

Gesucht fiir Sommersaison

1 Serviertochter

(eventuell Anfangerin)
fiir Speise- und Getrankeservice.

Offerten mit Lohnangaben und Bild an

Hotel Elite, 3920 Zermatt

Telefon (028) 7 74 90.
2948

HOTEL
RESTAURANT

AM BODENSEE
9326 Horn/TG
Telefon071/415511

sucht auf den 1. Mai oder nach Uebereinkunft in Sai-
son- oder Jahresstelle

Zimmermédchen

Buffettochter

Serviertochter

(auch Anfangerinnen)

Service-Aushilfen

Hotelpraktikantin

fir Empfang und Etage.

Auf Wunsch Zimmer im Hause.

Interessieren Sie sich fiir eine dieser Stellen, so
rufen Sie uns bitte an!
Telefon (071) 41 55 11 (Herr U. Wachli).

2950
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Fir unser an einem touristischen Treffpunkt gelege- SunStar HOteI Restaurationstochter (Kellner)
Lenzerheide Saaltochter

Gesucht nach Zermatt

nes Spezialitatenrestaurant suchen wir auf 1.Mai
1975 oder eventuell nach Uebereinkunft, fir lange

Sommersaison, eine tiichtige b ZimmermﬁdChen
Ll H Ein modernes, zentral sportliches - 1 Kiichenbursche
Sekretarin/Aide du patron hotel mit 170 Bation. A
Spezialitdtenrestaurant - Terrasse - Bar - Hallenbad. Eintritt zirka 15. Juni 1975.

Offerten mit den iiblichen Unterlagen erbeten an . i H
F. Hofstettmann, Direktor sucht auf Ende Mai oder spater fiir lange Sommersaison noch folgende Mit- Ferlenhaus Sllvana

Badstube arbetier 3920 Zermatt

8260 Stein am Rhein Réception:  Sekretir(in) Tetefon (026 77012 2031

mit Hotelerfahrung
Telefon (054) 8 60 93.

3053 - P
I, <(che:  Patissier . .
Commis de partie Grosseres Erstklasshotel in der

Hotel saison été demande Zentralschweiz sucht ab sofort oder

. . Lingerie: Lingeriemddchen nach Uebereinkunft

maincourantier

pratique sur «anker» (mai-septembre). Wir freuen uns auf lhre Offerte mit Foto, i iften und Gehalt:

Ecrire a main avec curriculum vitae et photo a: ansprichen.

]
Hotel Miramar Grillkoch/
Calafell Playa SUNSTAR HOTEL, 7078 Lenzerheide R ALy
Tel. (081) 34 24 81, H. Imboden, Direktor. t

(Tarragona) Espagne o (0] ISSGU r

P 46-6901-17

Hotel Couronne Zermatt Chef

sucht mit Eintritt auf den 1. Mai 1975 a
x o m La Direction du 1er arrondissement des CFF, a Lausanne, met en sou- entremetler
1 Sekreta I"In mission I'affermage et I'exploitation du

jv:::?enkundig und an selbstandiges Arbeiten ‘ge- Buffet de Ia Gare de
sowie Vallorbe Chef tou rnant

1 Kel I her Entrée en fonction: 1er mars 1976.
fach- und sprachenkundig. Délai d'inscription: 31 mai 1975.
Offerten mit Zeugniskopien sind zu richten an Les offres manuscrites doivent étre accompagnées d'un curriculum vitae . .
H. Julen, Bes. de copies de certificats et de la photograpﬁiegdes deux conjoints. ) Zuschriften mit Unterlagen erbeten
Hotel Couronne Zermatt, 3920 Zermatt - o "
Telefon (028) 7 76 81. unter Chiffre 3045 an Hotel-Revue,
Les renseignements et conditions peuvent étre obtenus, sur demande 3001 Bern.
2887 écrite, auprés de la Division de I'exploitation des CFF, case postale 1044,

1001 Lausanne, contre versement de Fr. 5.— en timbres-poste, montant
qui ne sera pas remboursé. . {

ASSA 83-222
Hotel Raetia; Arosa 5 i
sucht fiir die Sommersaison, 20. Juni bis 15. Septem- . . i H
suc A Hilton International
Restaurationskellner HOTEL BAUR AU LAC
mit Kenntnissen in der Bar. 1975 Johann-Strauss-Jubiléumsjahr - . T
E::ﬁ‘r:wgﬁgsfier:deouhr:cmen an: ; Aber auch Eréffnungsjahr des grossten Hilton-Inter- ZURICH
Hotel Raetia, 7050 Arosa national-Hotels in Europa, des WIEN HILTON. Wir suchen zum Eintritt sobald als méglich:
Tel 1 3 ) % . s a - R
elsfon. (081) 3114 55 047 5 Mdchten Sie bei dieser Erdffnung mitwirken? Kiiche: Chef entremetier
H t | Re t ant B3 Wir haben noch Stellen zu vergeben als: 1. Chef tournant
otel-restaurant baren ; .
Chef de service Chef de rang Restaurant: Commis de rang
3715 Adelboden Commis de rang Commis de bar Anfangskellner
Serviertéchter
Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft Sous-chefs Chefs Fle partie i Grill-room: Barmaid
Chef pétissier Commis de cuisine E
: : ) ) : tagenportier
Serviertochter oder Kellner : Internationale Erfahrung vorteilhaft. Etage: genp
. ] 5 . . o : . Sehr gute Bedingungen, geregelte Freizeit, zeit-
Koch - Comm|s de cuisine Englischkenntnisse fiir Service-Angestellten ist not- seoe Soriallorstun N Soneg Arbeitskli-
wendig. ma, auf Wunsch mit Kost und Logis.
Guter Lohn bei geregelter Freizeit. Fiir Auslénder nur wenn mit Permis «B» oder «C».
Offerten an d Richten Sie bitte Ihre Bewerbung an: Telefonieren Sie unserem Personalchef, (01) 23 16 50,
P. Trachsel, Telefon (033) 7321 51. WIEN HILTON i oder schreiben Sie uns.
3040 Personalabteilung
e : A-1030 WIEN { | HOTELBAURAU LAC
Reisnerstrasse 4
Sociéte technologie ;
A - Y (Eingang Borsenstrasse)
hoteliere S.A. " %02
R.Joge - Foto-Gralik - Zuiicly
Genéve H ¥ 4
cherche pour entrée immédiate ou & convenir G . 1 § P
jeune technologue hotelier
ayant acquis une certaine expérience dans:
- commandes d'équipements hoteliers
— les études de faisabilité de projets Famille grecque habitant Lausanne cherche
Toute personne de nationalité suisse, ayant travaillé
dans un bureau d'études et possédant une expéri-
ence de I'étranger est p