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Preisklarheit :
Beispiel Tessin

von Dr. Richard Schwertfeger

In der Systematik der Preisiiberwa-
chung gegeniiber der Hotellerie hat
sich in den letzten Wochen eine auffil-
lige Aenderung im Kanton Tessin erge-
ben. Wie schon in der Vergangenheit,
liegen die Ursachen fiir das neue Vor-
gehen ausserhalb der Hotellerie selbst.
Was ist denn eigentlich im Tessin pas-
siert?

Zum Zwecke der sauberen Trennung
beider Kategorien in der Tessiner Re-
stauration wurde an einer Sitzung mit
dem Tessiner Wirteverband - und den
zustdndigen kantonalen Behdrden - es
sind dies das Justiz- und .Polizeidepar-

tement als Triger der Wirtschaftspoli-.

zei und die kantonale Preiskontrollstel-
le als Vollzugsorgan des - Ueberwas

Artikel 2 des Ueberwachungsbeschl
ses sieht vor, dass Empfehlungen von
Verbinden und Kartellen, die Preis-
erhohungen betreffen, zum voraus zu
melden und zu begriinden sind. In
Artikel 5 der Vollzugsverordnung zum
Ueberwachungsbeschluss vom 10. Ja-
nuar 1973 ist das Gastgewerbe der
Melde- und Begriindungspflicht gemiss
Artikel 2 des Bundesbeschlusses aus-
driicklich unterstellt worden.

Die Folge dieser Bestimmungen und
der seit anfangs 1973 etablierten Praxis
ist, dass die Sektionen des Schweizer
Wirteverbandes ihre Richtpreistarife
vor Inkraffsetzung melden und begriin-
den miissen. Diejenigen Richtpreistari-
fe, gegen welche die Preisiiberwachung
keinen Einspruch erhoben hat, tragen
in der Regel einen entsprechenden Ver-
merk.

Was im Tessin vor sich ﬂegangen ist,
unterscheidet sich grundsitzlich in kei-
ner Weise vom entsprechenden Vorge-
hen in anderen Kantonen. Die Tessiner
Sektion des Wirteverbandes — sie nennt
sich fiir deutschschweizerische Ohren
etwas missverstindlich «Federazione
esercenti ed albergatori» — hat dem Be-
auftragten fiir die Preisiiberwachung
ihren neuen Richtpreistarif fiir 1974
gemeldet und begriindet. Mier ergab
sich’ aber eine wichtige Besonderheit.
Der Tessiner Verband hat nidmlich
nicht eine, sondern zwei Richtpreisli-
sten zur Priifung unterbreitet. Die eine
- auf weissem Papier gedruckt — um-
fasst die Preisempfehlungen fiir die
«normalen» Restaurants, in der Regel
fiir Kleinbetriebe ohne besonderen
Komfort. Eine zweite, griine Liste ent-
hilt die Richtpreise fiir die Restaura-
tion gehobenen Genres mit entspre-
chend den besonderen Kostenverhiilt-
nissen hoheren Preisansitzen. Es ist
aber festzuhalten, dass sich sowohl die
«weisse» wie die «griine» Liste im Rah-
men der Kalkulationsempfehlungen des
Schweizer Wirteverbandes halten. Die
weisse Liste rechnet zum Teil mit er-
heblich geringeren Multiplikatoren, als
sie  beispielsweise in der d h
Schweiz angewandt werden.

Die Besonderheit der Tessiner Verhilt-
nisse liegt nun im Abgrenzungspro-
blem. Welche Mitglieder des Wirtever-
bandes haben Anrecht auf die «grii-
nen» Preise? Dieses Abgrenzungspro-
blem war fiir die Preisiiberwachung
neu. Im Wallis, wo Sonderregelungen
fiir die mittleren und die grossen Kur-
orte bestehen, sind die Verhiltnisse
nicht vergleichbar. Dort kann man sic
ohne weiteres nach geographischen
Kriterien orientieren. Nicht so im Tes-
sin: wer die Bedingungen fiir die hohe-
ren Preise erfiillt, hat darauf sowohl in
Airolo wie in Chiasso Anspruch.

1 I — in Lugano verein-
bart, dass ein gemischter Ausschuss auf

Kantonsebene gebildet wiirde, der sich.

mit der Vorpriifung der Berechtigung
zu hoheren als den «weissen» Preisen
befassen ‘wiirde. Der: ‘endgiiltige. Ent~
scheid, ob die Anwendung der-hheren
Preise im Einzelfall geréchtfertigt ist,
steht dem Beauftragten fiir die Preis-
iiberwachung in Bern zu.

An der Sitzung in Lugano war zum
vornherein klar, dass auch jene gastge-
werblichen' ‘Betriebe mit Restauration
unter die Lupe zu nehmen seien, wel-
che dem Wirteverband nicht angeho-
ren. Bei Aussenseitern, welche keinem
Verband angeschlossen sind, kommen
grundsitzlich die gleichen Kriterien
wie fiir Mitglieder des Wirteverbandes
zur Anwendung.

Wie steht es aber beispielsweise mit
den Mitgliedern des Tessiner Hotelier-
Vereins, welche bisher die Richtpreista-
rife des Wirteverbandes nicht ange-
wandt haben?

Hier ist grundsitzlich von zwei Dingen
auszugehen: einmal vom Wortlaut des
Ueberwachungsbeschlusses, und = so-
dann vom Grundsatz einer rechtsglei-
chen Behandlung. Der Ueberwa-
chungsbeschluss und die auf ihm beru-
henden «Richtlinien zur Ueberpriifung
von Preiserh6hungen» vom 10. Juli
1973 sehen vor, dass nur Preiserhéhun-
gen iiberpriift werden. Das bedeutet
mit anderen Worten, dass Hotels, wel-
che bisher hohere Preise als die vom
Wirteverband empfohlenen angewandt
haben und diese fiir die Saison 1974
nicht erhhen, nicht Gegenstand eines
Verfahrens der Preisiiberwachung bil-
den kdnnen.

Im Falle einer Riickfrage durch das zu-
stindige kantonale Organ geniigt somit
der Nachweis, dass gegeniiber dem
Vorjahr keine Preiserhdhungen erfolgt
sind. Das diirfte indessen nicht die Re-
gel bilden. Wird nun aber mit dieser
Praxis versucht, generell die Anwen-
dung hoherer Restaurationspreise als
jener des Wirteverbandes zu unterbin-
den?

Dies ist natiirlich nicht der Fall. Auch
unter den Mitgliedern des Tessiner
Wirteverbandes gibt es solehe, die auf
Grund besonderer Kostenverhiltnisse
in der Preisgestaltung iiber die Richt-
preise hinaus gehen miissen. Es handelt
sich dabei um folgende Kategorien:

— Etablissements besonderer Art oder
mit spezieller Betriebsfiihrung (ausge-
sprochener Luxuscharakter, Bars, Dan-
cings, Saalbetriebe usw.)

— Saisonbetriebe

— Betriebe mit erschwerten Zufahrts-
verhiltnissen (Berg- und Seezuschlige).

Fortsetzung Seite 2

La saison des mamfe:lanom culturelles est lancée dans la Suisse lournnque Le 28 juin, débutera a Montreux le 8e Festival interna-
tional de jazz, l'un des tout premiers d’Europe, qui se déroulera jusqu’au 14 juillet. Du beau spectacle en pcr:pecnvc’ (ASL)

Qualité de la vie et détente

que M. Werner

Sous ce titre, nous «in

Kimpfen a émises lors de la derniére assemblée générale de I'Office national smsse du

tourisme. Elles succédaient & une analyse de 'année

des idérati sur la it

isti 1973/74 et
future. «Ne versons pas dans le

pessimisme de ceux qui_parlent de cnse du tourisme alors qu'ils pensent aux dlfflculles

selon 1 lles le hel-

de Pindustrie hﬁtellere, et réfutons les

vétique est en perte de. vitesse», a précisé le directeur de I'ONST, dont voici d’autres

remarques plus que pertinentes:

Evoquons les . plaintes qui s'élevent des
quapparaissent les premieres difficultés.
Nous avons déja presque oublié I'interdic~
tion de circuler pendant trois dimanches,
oublié aussi avec quelle rapidité s’est tu le
concert de récriminations. qu'elle a susci-
té! Les intervalles entre les vagues de pes-
simisme se font toujours plus rapprochés,
peut-étre parce que la béatitude de I'opti-
misme se font toujours plus rapprochés,
Pourquoi déplorer I'euphorie de la crois-
sance, la disparition des zones de détente
et I'autodestruction du tourisme si I'on est
pris de panique dés la plus petite réces-
sion? Pourquoi céder a la crise psycholo-
gique qui conduit tout droit & la psycho-
logie de crise? Ce n’est pas 12 un simple
jeu de mots: la peur précéde toujours la
crise et elle ne sert qu'a accélérer.

Le défi de la qualité

Les difficultés doivent étre, -dans notre
économie de marché, des défis a relever,
et non pas le glas de toutes les espérances.
Entre I'euphorie de la croissance et la
philosophie de la croissance zéro, il y a
une voie moyenne, celle que dicte la
croissance qualitative. Que faut-il enten-
dre par 1a? Nous voulons certes que le
produit national brut progresse, mais sans
préjudice pour I'environnement. Or, c’est
précisément la récession qui nous prive-
rait des moyens nécessaires pour protéger
I'environnement. La croissance doit donc
étre réfléchie, mesurée, qualitative, sélec-
tive — et non pas globale a Iéchelle natio-
nale - avec des variantes conformes a
notre structure politique et aux données
de la topographie. Pour passer de I'expan-
sion quantitative & la croissance qualitati-
ve, le meilleur moyen. n’est assurément

pas de baisser le régime du moteur, tant il
est vrai que la qualité reste fonction d’ef-
forts accrus.

L’industrie des étrangers

Nous savons que, dans le tourisme, les
meilleures prestations sont celles qui se
fondent sur les rapports humains. Ce
qu'on appelait autrefois Iindustrie des
étrangers I'est bien resté, mais avec cette
différence fondamentale qu’on pensait
jadis aux visiteurs étrangers et qu’on pen-
se, aujourd’hui, aux travailleurs étrangers.
En plus de la poussée des cofits, la pénu-
rie lancinante de personnel est devenue le
souci numéro un de I'hétellerie et de la
restauration.

Ce souci n’est pas prét de se dissiper puis-
que le consewser fédéral Furgler n’a pas
pu laisser entrevoir aux cafetiers-restaura-
teurs réunis en assemblée générale un
assouplissement des restrictions a I'entrée
de travailleurs migrants. II leur a tout au
plus recommandé de faire preuve de fan-
taisie et d’esprit d'initiative.

Ajoutons que le manque de main-d’ceuvre
commence a s’étendre aux nouveaux pays
de tourisme: ils sont certes toujours dispo-
sés 4 nous envoyer leurs ressortissants,
mais ils souhaitent leur retour une fois
qu'ils ont acquis chez nous de bonnes
connaissances professionnelles. Aussi bien
la Société suisse des hoteliers que la
Fédération suisse des cafetiers, restaura-
teurs et hoteliers ont droit & notre recon-
naissance pour la formation de la reléve
nationale, a laquelle elles se vouent avec
beaucoup d’élan et de succés. Jamais les
jeunes n'ont été si nombreux pour I'ap-
prentissage de cuisinier, mais hélas la
situation est toute différente pour le per-

sonnel de service. Dans notre société de
consommation et de loisirs, le verbe servir
se conjugue toujours plus au passif!

La montée de Por vert

Combien de fois déja n‘avonsslous pas
souligné l'importance primordiale que
Tevét, pour 1Notre tourisme, la sauvegarde
du capital que sont les sites naturels!
C’est avec plaisir qu'on note a quel point
le peuple suisse est désormais conscient
que les erreurs du passé ne peuvent plus
étre réparées. En 1974, le volume des
constructions prévues, méme avec des
investissements réduits & 15 milliards de
francs, permettra d'édifier 6000 immeu-
bles de dix étages, et la perte de terres
cultivables se maintiendra au rythme de
40 métres carres par minute.

11 est néanmoins réconfortant de savoir
que la Confédération, pour sa part, a
porté de 52 & 58 le nombre des zones de
détente, avec une surface de 26 kilométres
carrés. La jeunesse est particuliérement
sensible aux valeurs que sont la qualité de
la vie et la détente. Elle ne veut pas que,
jour aprés jour, les espaces libres rétrécis-
sent comme peau de chagrin et qu'on en
pleure une fois les méfaits commis, selon
la réflexion désabusée: «Je détruis ce que
j'adore et j’adore ce que j’ai détruit.»
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In eigener Sache

Emil Wartmann, Bahnhofbuffet Basel

‘Wenn einer eine Reise tut...
dann kann er was erzihlen, (Wilhelm Busch)

Was mir auf meiner Reise um die Welt aufgefallen ist: wie sehr man sich iiberall um
den Touristen bemiiht, wie man um ihn wirbt. Man spiirt die Absicht — es geht ja weni-
ger um unsere blauen Augen als um das Geld in unserer Tasche — und ist fiir einmal
nicht verstimmt. Im Gegenteil, man geniesst seine Rolle als «<Konig Gast» und ldsst sie
sich auch etwas kosten.

Aufgefallen ist mir vor allem, wie sehr «Freundlichkeit» als Bestandteil des «Know
how» eines Serviceangestellten verstanden und auch eingesetzt wird. Wenn man sich
entschliesst, im Service tiitig zu sein, dann lernt man nicht nur, wie man einen Cocktail
mixt, wie man ein Steak serviert, man lernt auch, wie. man freundlich .ist, wie man
einen Gast so empfingt und verabschiedet, dass er sich - eben als Gast vorkommt. Und
der Serviceangestellte, der etwas auf sich hilt, kann nicht nur Wein einschenken und
Salate zubereiten — er kann vor allem auch freundlich sein.

Zugegeben, diese Freundlichkeit wirkt zum Teil etwas kiinstlich und aufgesetzt, sie hat
mich trotzdem mit leiser Verlegenheit an gewisse Erlebnisse im-Reiseland Schweiz (ich
bin freundlich und prizisiere nicht weiter wo!) denken lassen.

Ein Beispiel: Mit einem Freund besuche ich in Los Angeles einen Betrieb emer Restau-
rant-Kette, die sich auf «Family-B t, also ig
und uupratenho& (Die Kette heisst «Love’s», und das Herz ist ihr Symbol - fur unseren
Geschmack, wie gesagt, die Gastfreundschaft schon hier etwas zu dick aufgetragen.)
Beim Eingang wird man von einer strahlenden Hostess mit einem ebenso strahlenden
«welcome to Love’s» empfangen und an den Tisch gefiihrt. Man erhilt die Karte, einen
freundlichen Hinweis auf den «Today’s Special», und schon erscheint die «Waitress».
Sie ist nicht die Jiingste — aber ihre Freundlichkeit ist umwerfend. «Ich heisse Mau-
reen», sagte sie, und «I am going to take good care of you», «Sie werden von mir ver-
wohat werden». Mir verschligt’s fast den Atem: eine Serviertochter, die sich nicht
dadurch dass ihr A nef und ijhr Mini moglichst hoch
sitzt, sondern dadurch, dass sie mit selbstverstandli Besti und Gekonntheit
Freundlichkeit einsetzt. Und ihre Worte dann auch — wohlverstanden — in die Tat um-

setzt.

FREUNDLICHKEIT als selbstverstandlicher und dem Fachwissen und -kdnnen durch-
aus gleichgestellter Teil einer Beschiftigung, die mit GASTFREUNDSCHAFT zu tun
hat. Service = Konnen plus Fachwissen plus Freundlichkeit. In dieser Gleichung ist der
Freundlichkeit jederzeit der Vorrang zu geben. (Sie kostet ja so wenig!) Dass diese
Weisheit fast iiberall auf unserer Reise so selbstverstandlich eingesetzt wurde — wie ge-
sagt -, davon wollte ich Thnen erzihlen.

Deux choses m’ont frappé au cours d'un voyage autour du monde: la premiére est la
peine que chacun se donne partout pour accueillir et retenir les touristes; la deuxiéme,
ien I

676,5 journées de chomage indemnisées,
leur versant un montant total de
fr. 34 364.35 (fr. 22 178.45 en 1972).

La loi fédérale sur P'assurance-chdmage a
été modifiée le 22 juin 1973. Le gain jour-
nalier assurable a passé de fr.48- a
fr. 80.— et les caisses ont été autorisées a
payer, a partir du ler octobre 1973 déja,
des i s 11 pri
aux chomeurs assurés, a I'époque, pour
les montants les plus élevés.

De ce fait, Pindemnité journaliére moyen-
ne payée par la PAHO a augmenté de
fr. 27.79 en 1972, a fr. 50.80 en 1973.

(La moyenne des indemnités journaliéres
versées par I'ensemble des caisses d’assu-
rance-chdmage de la Suisse n’a été, en
1973, que de fr. 28.57!)

Les perturbations économiques n’incitent
guére a faire des pronostics particuliére-
ment favorables pour Tindustrie hdteliére.
11 faut certainement compter sur un recul
de la fréquentation étrangére dans nos
holcls et restaurants. Etant donné cette

ion et T'¢é i de la i

inter le, les employés p y et
clairvoyants devraient penser A assurer
leur avenir.

Cette prévoyance ne consiste pas seule-
ment a s’assurer a temps et sufflsammcnt

d’un

fr. 6400 a 62 eleves décoles holelmres
et aux de
maitrise de chef de cuisine.

La Société suisse des hoteliers et I'Asso-
ciation suisse des buffetiers sont, depuis
de nombreuses années, affiliées collective-
ment, avec tous leurs membres actifs, a la
caisse, a laquelle ils versent de substan-
tielles cotisations forfaitaires annuelles.
Ces deux organisations, de méme que la
Fédération suisse des cafetiers, restaura-
teurs et hoteliers, recommandent a tous
les employés de I'hotellerie et de la res-
tauration d’adhérer a la PAHO, dont I'ac-
tivité s’exerce dans toute la Suisse et qui
offre des conditions d’assurance extréme-
ment avantageuses. L’'Union Helvetia,
cofondatrice de la caisse, considére natu-
rellement qu’il va de soi que ses mem-
bres s’intéressent a la propre institution
d’assurance de la profession et y adhe-
rent.

Au 31 décembre 1973, 3997 employés
d’hotel et de restaurant — dont 670 seule-
ment de nationalité étrangére — étaient
assurés auprés de la PAHO.

Le rapport se tefmine par un pressant
appel non seulement aux employeurs et
aux employés supeneurs, mais encore aux

ices et & leurs sec-

contre les
ev:ntuel mais A ne pas négliger la forma-
tion professionnelle continue, qui est un
des moyens les plus efficaces de lutter
contre le risque de perdre son emploi. Or,
depuis de nombreuses années, la PAHO
encourage la formation et le perfectionne-
ment professionnels.

Au cours de Pexercice, elle a de nouveau
accordé des bourses d’un montant total de

Concours culinaire

tions, pour qu’ls accordent a la caisse
T'appui qu'elle mérite et afin qu’elle puis-
se, d’ici quelque temps, doubler I'effectif
de ses assurés.

PAHO = Caisse paritaire d’assurance-
chdmage pour I'hétellerie suisse et la res-
tauration, Freigutstrasse 10, 8002 Zurich.
Adresse postale: PAHO, case postale 103,
8039 Zurich

Un Lausannois meilleur cuisinier 1974

Le o

annuel de PAcadé

suisse des et Club Prosper

Montagné s’est déroulé le samedi 8 juin dans les cuisines de I'Ecole hételiére de Lau-
sanne. Six finalistes avaient été'désignés aprés des éliminatoires intéressants. Pour la

Clest ill et I'amabilité sont idé comme parties inté du
Know How des employés de service. On ne leur apprend pas seulement a mixer un
cocktail ou servir un steak, mais a recevoir et @ prendre congé d'un hite avec gentilles-
se et amabilité, Certes, celles-ci paraissent parfois un peu artificielles, mais ne valent-
elles pas mieux que certaines attitudes regrettables constatées dans un pays de tourisme
comme la Suisse?

A Los Angeles, par éxemple, dans un restaurant familial de la’ chaine «Love», symboli-
sée par un ceur (c’est peut-étre un peu chargé,’ mais le restaurant n’est pas pre[enllzux
ét les mets sont avantageux), on nous apporte.i) édi la carte des spécialité:
du jour et une sommeliére ~ qui west pas des plus jeunes - se présente: «Je m’appelle

Malueen et suis chargée “dé Vous blioyér», ce'qu'elle fit pendant: tout'le service.

est Ia preuve que, dan: lz mnndz, Ia *véritable: haxpxmhré est faite, entre autres; d un
‘service, alliant les ités et lles a:la ill et Pamabi-
lité qui ont foujours la priorité. "

PAHO

41 ans d’activité et un appel

Le rapport annuel que vient de publier Ia propre caisse d’assurance-chomage de 'hdtel-
lerie et de Ia restauration reléve combien le marché de Pemploi continue a étre favora-
ble aux employés.

La demande de main-d’ceuvre continue a
étre trés forte dans les hotels et restau-
rants, mais il est toujours, aujourd’hui
encore — pendant les entre-saisons — diffi-
cile de trouver de l'occupation a des
employés dgés, méme trés qualifiés et trés
consciencieux.

En 1973, 1a PAHO est venue en aide i 21
assurés (28 en 1972), pendant un total de

Pourtant la presse quotidienne voit, dans
les diverses fermetures et fusions d’entre-
prises qui se sont produites ces derniers
temps dans lindustrie, un signe avant-
coureur d’une récession conjoncturelle. Le
personnel devenu disponible a la suite de
ces transactions a néanmoins pu, le plus
souvent, étre placé ailleurs ou dédommagé
par les employeurs. *

Tessin zur Kenntnis bringen, gegebe-
nenfalls aber von diesem Ausschuss er-
ginzende Auskiinfte einholen. Es ist
deshalb sehr wichtig, dass die Tessiner
Hoteliers in diesem kantonalen Aus-
schuss vertreten sind. Keineswegs be-
steht aber die Absicht, einen Teil des
Gastgewerbes zum Zensor iiber die an-
deren einzusetzen.

Die zahlreichen Reklamationen iiber
die Preisgestaltung einer  Reihe von
Tessiner Restaurationsbetrieben sind
nicht nur der Preisiiberwachung aufge-
fallen, sondern haben auch den guten
Ruf des Tessins als Fremdenverkehrs-
gebiet leider nicht gefordert. Es ist des-
halb das vordringliche . Anliegen der

Preisklarheit :
Beispiel Tessin

Fortsetzung von Seite 1

Bei Vorliegen eines oder mehrerer die-
ser drei Merkmale sind die Vorausset-
zungen fiir eine besondere Preisgestal-
tung gegeben. Es geniigt, die entspre-
chenden Tatbestinde den zustindigen
kantonalen Behdrden zur Kenntnis zu
bringen, um die entsprechende Aus-
nahme - natiirlich in einem von der
Kostenseite her gerechtfertigten Aus-
mass — zu erwirken.

Fiir das Gros der Mitgliederbetriebe
des Tessiner Hotelier-Vereins diirften

fois les devaient

deux plats: un poisson du lac et un

dessem On a ainsi ten(e de revnlonser les produits du pays et de remettre en honneur

le dessert.

Le plat du vainqueur! (Photo A. Germond)

Deux jurys étaient en action; I'un compo-
sé de professionnels, des chefs venant de
toutes les parties du pays et de mm.mn:
fort ; lautre

formé de journalistes gastronomes che-
vronés. 1l est intéressant de mettre face a
face les professionnels et les gens les plus
censés représenter la clientéle.

Palmarés

On a tout d'abord relevé la belle qualité
de I'

4. H.Boudoux (Restaurant Bouchon 2)
Genéve.

5. J-P. Godelet (Restaurant Rose des
Alpes) Champéry.

6. G. Schetter (Hdtel Maison-Blanche)
Loéche-les-Bains.

Le jury de la presse gastronomique a
désigné son vainqueur en la personne de
M. G. Rabaey (Restaurant Mon Moulin,
Charrat). Il faut souligner que les trois

ble des travaux présentés. Pour
la premiére fois, en effet, toutes les
médailles ont été distribuées car il est
nécessaire d'obtenir une certaine moyenne
pour recevoir soit la médaille d’or, d'ar-
gent ou de bronZe. Aainsi ce goncourt de
la cuisine a connu un joli et sympathique
succés. L’'Académie suisse des gastrono-
mes fait la @uvre fort utile. Le jury des
professionnels a rendu son verdict:

1. Bernard Gothuey (Restaurant du
Chdteau d’'Ouchy) Lausanne.

2. J. Cabarrou (Restaurant de I'Aéroport)
Genéve.

3. G. Rabaey (Restaurant Mon Moulin),
Charrat.

avaient un nombre de points
sen:lblcmem égal et que, pour le dessert,
le vainqueur des professionnels était le
méme que celui de la presse (une tarte
Tatin particuliérement réussie). Les jour-
nalistes tinrent aussi a relever non seule-
ment lintérét et la nécessité de ce con-
cours mais aussi la jolie qualité des mets
présentés. Le concours était fort bien diri-
gé par M.Fritz Balestra, Champéry. Le
jury des professionnels était présidé par
M. A.-P.Bolli et celui des journalistes
gastronomes par M.René Gessler de
Colombier.

Devant le succés remporté, un nouveau
concours sera & nouveau mis sur pied.

die Ausnahmen nach den Punkten 1 len und eid hen Behor-
und 2 gerechtfertigt sein. Von jenen  den, aber vor-allem auch der Organisa-
Ganzjahresbetriecben ohne gehobenen fionen  des Gastgewerbes und des

Komfort, welche in der Restauration
mit den Restaurants, die dem Wirtever-
band angehdren, vergleichbare Leistun-
gen erbringen, wird man dagegen er-
warten konnen, dass sie sich an die
«griinen» Richtpreistarife halten, min-
destens bei den Getriinken.

Entgegen der erfolgten Publikation im
Amtsblatt des Kantons Tessin steht es
den Tessiner Hoteliers frei, ihre alten
und neuen Speise- und Getriinkekarten
zur Priifung direkt dem Beauftragten
fiir die Ueberwachung der Preise, Loh-
ne und Gewinne, 3003 Bern, zuzustel-
len. Dieser wird das Ergebnis der Prii-
fung dem gemischten Ausschuss im

Fremdenverkehrs im Tessin, aufgetre-
tene Missstinde auf eine Weise zu be-
seitigen, welche den touristischen Fre-
quenzen im Tessin zum Nutzen ge-
reicht.

Es geht nicht darum, Siindenbdcke zu
suchen, sondern — unter Einsatz eidge-
nossischer wie kantonaler Gesetzesbe-
stimmungen - einen Musterfall von
Preisklarheit und -wahrheit in unserer
Sonnenstube zu erwirken, der auch auf
die anderen Fremdenverkehrsgebiete
positiv ausstrahlen wird. Wir hoffen,
dass die Tessiner Hoteliers bei dieser
zukunftweisenden Aufgabe loyal und
nach Kriften mitwirken.

Wer konnte das wissen?

Ein Apparat ist defekt. Welche Firma ist fiir die Reparatur zustindig?

Ich wollte eine Bestellung aufgeben und erreiche nun meinen bisherigen Lieferanten
nicht mehr. Wie lautet seine neue Adresse? Wer liefert die gleiche Ware?

Wir planen die Anschaffung einer Maschine. Was fiir Fabrikate sind heute auf dem
Markt?

Ich mochte Auskunft iiber einen bestimmten Apparat und seine Konkurrenzprodukte,
ohne mir viele Vertreter auf den Hals zu laden. Wissen Sie Bescheid?

Jawohl, auf alle diese Fragen bekommen Sie Antwort beim

Dokumentationsdienst SHV 031257222

Er glbt Thnen Adressen bekannt und dokumenhert Sie iiber dcn Beschaffungsmarkt von
Klei: Betr

Keine Kosten. Anruf genugt.

Aus erster Hand

Am  Montag, 10. Juni, war Harry
Schraemli - der in Gastgewerbekreisen
nicht vorgestellt werden muss — zu Gast
beim Schweizer Fernsehen, als Gespriichs-
partner in der Sendung «Aus erster
Hand», die ebenso gut «Fiir Anfinger»
heissen konnte, wertet man die Leistung
der Interviewer. Trotzdem es Alphons
Matt und insbesondere Greta Maurer ge-
lungen ist, ihren prominenten Gespriichs-
partner weder richtig vorzustellen, noch
von einiger Sachkenntnis getragene Fra-
gen zu stellen, hat sich Harry Schraemli
in dem manchmal recht perfiden Duell
glinzend geschlagen. Engagiert hat er sich
fiir das Gastgewerbe . eingesetzt und sich
von den oft aus einer recht negativen Hal-
tung heraus gestellten Fragen nicht aus
dem Konzept bringen lassen. Dass sich
H. Schraemli nicht fiirchtet, seine Mei-
nung zu dussern und sei sie fiir viele noch
so unbequem, beweist auch sein Leitarti-
kel im «Schweizer Gastronom» Nr. 5, Mai
1974. Das ist einc grossartige Breitseite
gegen die Ueberfremdungsapostel und ih-
re Helfershelfer. Es wiirde dem Artikel
nicht gerecht, nur ein paar Ausziige zu zi-
tieren, wir empfehlen unseren Lesern, sich
die Mai-Nummer des Gastronom zu be-
schaffen.

Schim di!

Der Setzer wusste es bésser: Trotz Kor-
rektur hat er die Teilnehmerzahl der Ge-
neralversammlung der VDH, HOTEL-
REVUE Nr. 23 vom 6. Juni 1974, auf 33
hinuntergedriickt, obwohl 55 Diplomierte
und einige Giste anwesend waren. Wir
wollen das Interesse und die Mitarbeit
von 20 Hoteliers nicht unterschlagen und

i daher diese Ber . Red.

Register

‘Walter Zimmermann 65jihrig

Am 23.Juni feiert Dr. Walter Zimmer-
mann in Brig im Kreise seiner Familie
den 65. Geburtstag. Wir entbieten ihm zu
diesem Anlass unsere herzlichsten Gliick-
wiinsche.

~Als: Direktor .eines der: wu:htlgen Zerma!-

ter E nehmen, 'der E

schaft Zimmermann AG, wie auch als ge-
schitztes Vorstandsmitglied einer Reihe
von Fach- und WirtSchaftsverbénden ist
Walter Zimmermann mit dem Leben und
Unternehmen iiber Zermatt hinaus bis vor
kurzem in enger Verbindung gewesen. Im
Vorstand des Walliser Hoteliervereins war
er 18 Jahre titig, davon 6 Jahre als Prisi-
dent, im Kurverein Zermatt gar mehr als
drei Jahrzehnte und zuletzt, fiir eine kur-
ze Periode, war er Mitglied des Zentral-
vorstandes des Schweizerischen Hotelier-
vereins.

Bereits 1939, in bewegter Zeit, hatte er als
Nachfolger seines Vaters die Leitung der
Hotelgesellschaft Zimmermann AG iiber-
nommen, nicht ohne zuvor seinen juristi-
schen Beruf mit praktischer Ausbildung
im Hotelfach zu erginzen. In den Nach-
kriegsjahren wurden die Hotelerneuerung
und Anpassung an die verdnderten Be-
diirfnisse zum Gebot auch fiir die Hotels
Zimmermann. Diese Anpassung erforder-
ten erhebliche Aufwendungen und Inve-
stitionen, Verinderungen, die sich im
Wandel Zermatts vom klassischen Berg-
steigerdorf zum modernen Sportferienzen-
trum und Wochenendziel aufdringten und
die heute als angemessen und zweckent-
sprechend erscheinen.

Direktor Dr. Walter Zimmermann hat im-
mer versucht, diese notwendige fort-
schrittliche Entwicklung innerhalb der be-
ruflichen Gemeinschaft zu realisieren.
Dass er/in frilheren Zeitliufen sich wiih-
rend zweier Perioden als Grossrat und
vier Jahren als Gemeinderat von Zermatt
der Oeffentlichkeit mit Rat und Tat zur
Verfiigung hielt, sei hier nicht vergessen.
Nach 35 Jahren dynamischen Manage-
ments in der Hotellerie und in so vielen

i ist der R nun
wohlverdient. g
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Die Schweizer Presse bei der

Schweizer Hotellerie

Alljihrlich findet im Zeichen der Armbrust eine grosse Pressefahrt statt. Die Schweizer
Woche wiihlt jeweils eine Region oder eine Branche, die sich besonders grossen Proble-
men gegeniibersieht, sich jedoch durch die dynamische und wirkungsvolle Ueberwin-
dung dieser Probleme auszeichnet und daher als starkes, gesundes Glied der schweizeri-
schen Wirtschaft gelten darf. Dieses Jnllr konnte die Schwelzer Holellene die Presse

iiber ihre Probleme und die An der von
der i SHV isierten Fahrt waren rund 50 Rednktmnen verschieden-
ster Tages- und F: i von und der der

franzdsischen und italienischen Schweiz vertreten,

E

Kritische Zuhorer und Zuschauer auf unserer Pressefahrt. Hier auf der Baustelle des

Casinos in Montreux,

Auf Grund der Zielsetzung der Schweizer
Woche ging es nicht darum, den Journali-
sten die verschiedenen Hoteltypen vorzu-
filhren, ihnen den Arbeitsablauf hinter
den Kulissen zu erkliren oder sie iiber die
zahlreichen Gastgewerbeberufe zu infor-
mieren. Personalmangel und stagnierende
bis riicklidufige Logierndchtezahlen sind,
wie als bekannt vorausgesetzt wurde, die
beiden Steine, die heute die Hotellerie am
meisten belasten. Wie weit die Schweizer
Hotellerie davon entfernt ist zu resignie-
ren, und was unternommen wird, um
obenauf zu bleiben, sollte den Presse- und
Radiovertretern auf Grund einiger ausge-
wiihlter Beispiele vor Augen:gefiihrt wer-
den.

X, ion und Rati et

Die anderthalbtigige Fahrt begann in
Biel, wo mit einer Orientierung iiber Dy-
nam-Hotels dem Kooperativmodell der
Bieler Hoteliers erldutert wurde, was un-
ter zwischenbetrieblicher =~ Kooperation
verstanden wird und wie wirkungsvoll sie
ausgebaut werden kann. Anschliessend
half die Howeg mit, den Gisten das abge-
griffene Wort Rationalisierung zu einem
Begriff werden zu lassen. Der Rundgang
im Warenlager in Grenchen sowie im
Fleischbetrieb in Bettlach und insbesonde-

ung

re der Demonstrationslunch, wo das gan-
ze Convenience-food-Angebot der Howeg
getestet werden konnte, schien den Feder-
und Mikrofonfuchsern einen recht gros-
sen Eindruck zu machen, hatten doch die
meisten nur eine vage Vorstellung von
der  Einkaufsgenossenschaft fiir das
schweizerische Hotel- und Wirtegewerbe
und deren Leistungen. Ein Kaffeehalt in
einem Landgasthof setzte den Kontrast
zum industriell angehatichten Mittagessen
und bot Gelegenheit zu ein paar Ausfiih-
rungen iiber die klein- und mittelbetriebli-
che Struktur der Schweizer Hotellerie.

Zielgerichtete Initiative

Gstaad stand nicht als Prominentenkurort
auf dem Programm, sondern als weitsich-
tiger, initiativer Ferienort, in welchem die
Hoteliers unter sich und die direkt am
Fremdenverkehr Interessierten mit der
Bevolkerung am gleichen Strick ziehen
und miteinander immer neue Stufen
schlagen, um auf dem Weg nach oben zu
bleiben. Anschauungsunterricht erhielten
die Giste in ihrem Unterkunftshotel —
drei mittlere Betriebe, gut erhalten, reno-
viert und neu - sowie in der Zentralwi-
scherei und dem Hallenbad.

Am folgenden Tag stellte sich Montreux
vor. Montreux, das ohne die Initiative sei-

ner Hoteliers heute wohl ein absteigender
Kurort mit iiberalterten Hotels und ver-
gilbten Attraktionen wire. Montreux war
Beispiel dafiir, wie und unter welchen An-
strengungen ein Ferienort trotz «diirren
Lorbeeren und alten Kisten» seine Markt-
stellung behaupten, ja verbessern kann.

Der Besuch der Hotelfachschule in Lau-
sanne mit einem Mittagessen bester Tra-
dition und einer ausfiihrlichen Orientie-
rung iiber das Neue, das in Chalet-a-Go-
bet Gestalt annimmt, schloss die Presse-

fahrt, die den Teilnehmern natiirlich nur
Aspekte der vielfiltigen Schweizer Hotel-
lerie zeigen konnte. Im Gesprich mit Ho-
teliers, Vierkehrsdirektoren und leitendem
Personal der Geschiftsstelle konnten die
Journalisten ihre Kenntnisse vertiefen und
sich iiber alles Wissenswerte informieren.
Wie diese Fahrt die Pressevertreter beein-
druckte und welches Bild sie sich nun von
der Schweizer Hotellerie machen, wird in
niichster Zeit in den verschiedensten Zei-
tungen und Zeitschriften zu lesen sein.

MK

Aufgaben und Titigkeit der Armbrust-Schweizer-Woche

Die Armbrust-Schweizer-Woche ist 1972
aus der Fusion des Verbandes Schweizer
Woche mit der Zentralstelle fiir das

ische Urspr hervor-
gegangen und bezweckt die Forderung der
izerischen Wirtschaft, i dere

die Werbung fiir schweizerische Erzeug-
nisse und Dienstleistungen im In- und
Ausland.

Die Mittel hierzu, die auch allen Mitglie-
dern zur Verfiigung stehen:

- Informations- und Pressedienst

— Werbeaktionen aller Art, Ausstellungen
im In- und Ausland, Schweizer Wochen

~ Schaffung und Inschutznahme von
schweizerischen Ursprungsmarken
(Armbrust) und Kontrolle deren recht-
missiger Verwendung.

Die Organisation umfasst zurzeit gegen
2000 Mitglieder, Firmen und Verbénde.
Aus der urspriinglichen Aufgabe der In-

schutznahme und Propagierung der Arm-
brust-Marke als schweizerisches Ur-
sprungszeichen folgt, dass auch heute
noch das Problem der Ursprungsbezeich-
nung im Vordergrund steht, d. h. der Hin-
weis auf die typisch schweizerischen Cha-
rakteristika der Qualitiit, Spezialitit, Indi-
vidualitit und des guten Service. Fiir die
schweizerische Wirtschaft ist das die ein-
zige Chance im schirferen internationalen
Konkurrenzkampf.  Vergleiche  zeigen,
dass im Ausland @hnliche Ueberlegungen
angestellt werden und dass dort der Staat
oft erhebliche Mittel zur Forderung seiner
eigenen Wirtschaft einsetzt. U.E. ist es
indessen Aufgabe der Wirtschaft, dieses
Ziel mit eigener Kraft zu erreichen. Die
Titigkeit wird ausschliesslich aus den be-
scheidenen Mitgliederbeitrigen und der
Kostenbeteiligung einzelner Gruppen, fiir
die besondere Aktionen durchgefiihrt wer-
den, finanziert.

La presse suisse confrontée aux problemes

de ’hotellerie

Chaque année, un grand voyage de presse est organisé sous le signe de P’Arbaléte —
Semaine suisse. On saisit cette occasmn de présenter aux journalistes une région ou une

branche qui a des

solutions efficaces en vue de demeurer un des é

appartenait cette année a Phé

suisse de faire ses

graves a mais qui cherche des

sains de I'é un

i & a la presse et

de la renseigner sur les mesures prises pour conserver sa place et sa réputation.

Quelque 50 rédacteurs de divers quoti-
diens, journaux professionnels et illustrés
— sans parler des studios de radio de Suis-
se allemande, romande et italienne —
étaient représentés. Ainsi donc, il ne
s’agissait pas de montrer aux participants
A ce voyage différents types d’hdtels ni de
les renseigner sur le travail qui se fait
derriére les coulisses, mais de leur expli-
quer la situation de notre branche. Com-
ain-

de longs commentaires, les possibilités de
rationalisation dans le domaine des achats
et de la cuisine. Une démonstration de
lunch mit en évidence les progrés réalisés
dans la restauration industrielle.

Mais les hotels n’entendent pas devenir
des usines et la preuve en fut donnée, lors
d’une halte dans une belle auberge des

Courrier

de Genéve

L’Office du tourisme frangais
fait peau neuve

Depuis 1936, les services du tourisme
frangais sont installés dans les mémes
locaux que ceux de la représentation de la
SNCF, au bas de la rue du Mont-Blanc.
Depuis tant d’années, une transformation
s'imposait; désormais, c’est chose faite.
L’Office du tourisme frangais a désormais
un local bien 2 lui ot Mme Arnaud et ses
collaboratrices se sentent maintenant tout
a fait a leur aise. C'est en présence d’invi-
tés, que M. Jean Roma, directeur des ser-
vices officiels frangais du tourisme en
Suisse, a présidé 2 linauguration des
locaux, ol l'accueil y est plus sympathi-
que que jamais.

Ambassade antillaise

Les Antilles frangaises, c’est les iles loin-
taines, le dépaysement complet, un

il certain, I i Auséi,
les services officiels du tourisme frangais
pour la Suisse et Air France ont-ils invité
une délégation de ces Antilles lointaines,
qui s'exprima aussi bien par loriginalité
de ses spécialités culinaires que par des
productions folkioriques et dansantes qui
remportérent le plus grand succés au-
prés de tous ceux qui étaient invités
spécialement & I'Hotel des Bergues. La
projection d’un film permit a chacun de
compléter son information sur ce lointain
département frangais d’outre-mer, et de se
donner l'envie de s’y rendre un jour, le
tourisme étant en passe de devenir I'une
des activités économiques principales des
Antilles. V.

40 000 km de chemins
pédestres en Suisse

(ATS) L'Association suisse de tourisme
pédestre, qui compte 24 sections cantona-
les, a tenu ce week-end a Berne son
assemblée générale ordinaire. Dans son
discours d’ouverture, le président a relevé
que l'organisation, en 40 ans d’activité,
avait déja marqué 40000 km de sentiers
pédestres. Au cours de cette année, des
cours de marquage seront organisés au
niveau régional. Les projets de I’associa-
tion sont financés par les autorités, des
ifs et des mécénes indivi-

environs de Berne, exemple € de
la slruclure de T’hotellerie suisse. formée
de petites et moyennes

me on e sait, Ja. pﬁnune du 1
si que la stagnatmn ou le recul des nuitées
figurent au premier plan de nos préoccu-

entreprises.

pations. L’hatsllene suisse 5¢ gne-t-
elle ou réagit-elle et prend-élle*les mesu-
res qui s'imposent?

Coopération et rationalisation

Ce voyage d’un jour et demi débuta a
Bienne par la présentation de Dynam-
Hoétels, la coopérative modéle des hote-
liers biennois qui concrétise ce que I'on
entend par coopération interentreprise et
son efficacité A Granges, une visite et un
repas a la Howeg montrérent, mieux que

et

Gstaad figurait au programme de ce
voyage, non en tant que lieu de séjour
particuliérement représentatif, mais de
station dans laquelle les hoteliers, les
milieux touristiques et la population font
preuve de sohdame et collaborent ensem-
ble a de dont,

duels. Cette année le Département fédéral
de lintérieur a augmenté sa subvention
annuelle de 20 000 francs, la portant ainsi
4 60 000 francs.

Au nom du conseiller fédéral Huerli-
mann, chef du Département fédéral de
T'intérieur, M. Maurice de Coulon, direc-
teur de I'Inspection fédérale des foréts, a
salué les participants et souligné les vertus
éducatives du tourisme pédestre.

entre autres, une buanderie centrale et la
piscine couverte.

Le jour suivant, la visite de Montreux
révéla que Ihotellerie n’était pas paraly-

Interview

Heute mit Karl Mock, Redaktor «Tages-
Anzeiger», Ziirich

Echo auf eine Pressefahrt

Haben Sie auf dieser Pressefahrt neue

Aspekte der Hotellerie entdeckt, und hat

Sie das Gesehene und Gehorte veranlasst,
Ihre Meinung iiber die Schweizer Hotelle-
rie zu korrigieren?

Neue Aspekte ergaben sich eigentlich
nicht, aber bestehende Kenntnisse wurden
vertieft, vor allem der neu entfachte Wille
zur  Selbstbehauptung, zur Eigenbhilfe.
Meine Meinung zur Schweizer Hotellerie
war grundsiitzlich immer positiv, wenn
auch allzu langes Beharren auf «alter Or-
donnanz» und einzelne negative Erschei-
nungen (im Detail hier nicht namhaft zu
machen) nicht verschwiegen seien.

Hatten Sie den Eindruck, es sei eine ehrli-
che Selbstdarstellung gewesen?

Ja, soweit die Hotellerie sich an diesen
beiden Tagen iiberhaupt darstellen konn-
te, ein Wirtschaftszweig, der ja weit viel-
fiiltiger ist, als man gemeinhin glaubt.

Was hat Sie auf dieser Informationstour
am meisten beeindruckt?

Die untadelige Dokumentation, die treffli-
che Organisation, die Tatsache, dass keine
«Jammeriade» stattfand, die Aufgeschlos-
senheit, mit welcher die Begleiterinnen
und Begleiter vom SHV auf Fragen Be-
scheid sagten.

Bringt die Hotellerie Threr Meinung nach
ihre Rolle in der schweizerischen Wirt-
schaft geniigend zur Geltung?

Man muss die Hotellerie als Teil der ge-
samten Fremdenverkehrswirtschaft sehen,

und diese kommt trotz vielen Bemiihun-
gen (etwa durch den Fremdenverkehrsver-
band und die Hochschulinstitute in Bern
und St. Gallen) gegeniiber anderen Wirt-

schaftszweigen  zuwenig  zur
Auch im Parlament.

Geltung.

Welches Zeugnis konnen Sie im allgemei-
nen den Hoteliers fiir die Pflege der Be-
ziehungen zur Presse ausstellen?

Es ist zu unterscheiden zwischen dem
SHV und regionalen Gruppierungen ei-
nerseits, einzelnen Hotels anderseits. Was
den Verband betrifft: Fiir den Fachjour-
nahslcn ist die HOTEL REVUE ein aus-

Infor dessen
Studium aber einen gewissen Zeitaufwand
erfordert. Sie erfiillt die Rolle eines Ver-
bandspressedienstes. Fiir die Grosszahl
der Zeitungsmacher dagegen ist ein Kon-
zentrat wiinschbar in Form eines beson-
deren Pressedienstes, der aber kein Propa-
gandainstrument sein diirfte, sondern ech-
te (und kurze!) Information zu vermitteln
hiitte. Griindliche Vorarbeiten wiren aber
notig, denn der Pressedienste gibt es mehr

als genug — nur die guten werden beach-
tet! Auf regionaler Basis miisste eine Zu-
sammenarbeit mit anderen touristischen
Einrichtungen angestrebt werden. Einzel-
ne Hoteliers bzw. einzelne Hotelunterneh-
mungen kdnnen auf ein Echo wohl nur
auf lokaler Basis hoffen, von Ausnahmen
(Neuerdffnungen, «runde» Jubilien und
dergleichen) abgesehen. Ein «Patentre-
zept» gibt es hier nicht, zumal nicht nur
Zeitungen, sondern auch Zeitschriften
(moglicherweise mit einem besonderen
gastronomischen Teil) in Frage kommen.

Was brennt Thnen, als mit dem Tourismus
gut vertrauten Journalisten, auf der Zun-
ge, das Sie unseren Hoteliers sagen moch-
ten — seien dies Ratschliige von seiten des
Gastes, Anregungen oder Kritik?

Dem Verband mochte ich anheimstellen,
sich offentlich, in geeigneter Form (Pres-
seorientierung an den Objekten selbst)
auseinanderzusetzen mit den neuen Hotel-
forman, die entstanden sind durch Kom-
von Ej Ap)
mit Hotel-, bzw. Restauranonsb:mcben,
gekoppclt mit hauseigenen Spcrt- und Er-

sée par 'immobilisme, mais prouva que
par des rénovations considérables et des
équipements touristiques nouveaux I'on
entendait maintenir et méme améliorer la
position sur le marché de ce centre touris-
tique.

Formation professionnelle

Le voyage se termina par la visite de
PEcole hdteligre de Lausanne ot un
déjeuner digne de la meilleure tradition
culinaire fut servi. Au cours de celui-ci,
les participants furent renseignés sur la
ion de la nouvelle Ecole hoteliere

ichtungen; in g Sinn
entsteht hier ein Gegengewicht zur Para-
hotellerie (Ferienwohnungen), das mir zu-
kunftstrichtig zu sein scheint.
Schliesslich: Neue Konzeption des Hotel-

au Chalet-2-Gobet, sur les tiches de
IEcole hételiere et sur I'immense effort
que la Société suisse des hoteliers déploie
a tous les échelons de la formation pro-

lle. Ce fut pour de nombreux

Fiihrers; er ist uniibersichtlich, unvoll-
stindig, schwer zu lesen und graphisch
von vorgestern.

Nachdem wir auf unserer Reise sehr hiu-
fig von Rationalisierung gesprochen ha-
ben, i es uns zu erfahren, ob

Grundsiitzlich grossere Freiziigigkeit, die
ja den grossen Erfolg der sogenannten
Parahotellerie begriindet; denn der Gast
ist heute (in verschiedener Hinsicht) mo-
bil. Einige Beispiele: Grosuuglgerc Hand-

nach Ihrer Ansicht und Erfahrung das
Publikum bereit ist, weitere Rationalisie-
rungsmassnahmen, die allenfalls sogar mit
einem Leistungsabbau verbunden wiiren,
il ?

habung des der
sich nicht nur auf einige wenige Gast:
ten, sondern auf die ganze Station, ja eine
ganze Region erstrecken miisste; mehr
echte Halbpensionsangebote, die man im
Hotelfiihrer 1974 vergeblich sucht; Ver-
mehrung der «garnis» guter Klasse, even-
tuell in Kombination mit Hiusern tradi-
tionellen Stils.

Preisanschliige in den Zimmern, iiber-
haupt bessere «Fiihrung» des Gastes im
Hause selbst durch iibersichtlich angeord-
nete, regelmissig nachzufiihrende Infor-
mationen; mit einem Tohuwabohu von
Anschligen an einem «schwarzen Brett»
ist es nicht getan.

Eine Kleinigkeit, fiir den minnlichen
Gast aber bedeutsam: Zahlreich sind die
Fille, da die Rasierapparat-Steckdose (Si-
cherung) defekt ist; wire bei jedem Zim-
merwechsel zu iiberpriifen. - Grosse Aer-
gerquelle (immer noch): Ungeniigende
Beleuchtung, um dem Gast zu ermdogli-
chen, im Bett lesen zu konnen.

Unbedingt — bei entsprechender Informa-
tion. Ich traf schon Ende der vierziger
Jahre zu meinem grossen Erstaunen in ei-
nem Erstklasshaus in Stockholm ein inte-
griertes Selbstbedienungsrestaurant, sau-
ber, geschmackvoll, mit reduziertem, aber
zweckmiissigem Angebot. — Ein Hinweis:
‘Wen stort es heute noch, dass die Schuhe
nicht mehr vor die Tiir gestellt werden
sollen, sondern dass eine Schuhputzma-
schine auf der Etage steht? Man kann be-
stimmt mit dem Verstindnis des Gastes
fiir mancherlei Einschrinkungen rechnen,
sofern man ihn aufklirt — aber ohne Kla-
ge, ohne Gejammer, es sei halt wegen der
leidigen Personalknappheit: Sachlichkeit
allein fithrt zum Ziel. Im iibrigen wire ei-
ne Stelle im Haus anzugeben, wo man
Sonderwiinsche, so sie wirklich nicht zu
umgehen sind, anbringen konnte. Gewisse
Rationalisierungsgrenzen sehe ich aller-
dings dort, wo die Gisteschar zum iiber-
wiegenden Teil aus alten Leuten besteht;
aber das ist ja wohl ein Thema fiir sich.

journalistes l'occasion de compléter leur
«image» de I'hétellerie et surtout de cons-
tater que celle-ci ne se contentait pas de
se plaindre des difficultés rencontrées
mais tentait de réagir par ses propres
moyens.

HENKELL
TRO CKEN

der Sekt,
dereine ganze £

Welt
beschwingt
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Nous avons beau avoir la gamme la plus
compléte de fabriques de glace, vous ne
serez jamais entiérement satisfait de pos-
séder Whirlpool si vous choisissez mal
votre modéle.

C’est pourquoi nous prenons toutes nos
précautions avant de vous en installer un.

Et tout d'abord, lequel ?

Pour le savoir, faites appel a

Pernod-Equipement.

Nos services feront & leurs frais une
étude précise et compléte de vos besoins
de glace et vous conseilleront le modéle
le mieux adapté.

Les machines de notre gamme peuvent
débiter de 25 & 200 kilos de glace par jour,
en cubes, en mini-cubes ou en éclats.

1
‘Whirlpool

FABRIQUE DE GLACE
Messieurs, I
Aftitre gratuit et sons engagement de ma part,
jed i une d fion complate, surles fak
| Geglace WHIRLPGOL |
fe désire recevoir la visite d'un spédclxsre (rayer la mention
nufilel. |
| Nom: |
| INATURE DE LETABLISSEMENT |
RAISON SOCIALE:
ADRESSE: l
: l .- TEL: l

| Envoyez des auiourd i ce coupon & Fadresse suivane:

'. X2 PERNDD-EQUIPEHENT R

l 45 avenue d'Aire Gengve Tél:022.44.55.60 I

@ serveesERBLOTE

| e

SWEDA

SWEDA Registrierkassen und Buchungsautomaten

erfassen:

die Umsétze des Servicepersonals und die Umsétze der Sparten
drucken:

Bezugs- und Konsumationsbons, Gastrechnungen, revisionsfahige

Kontrolistreifen, individuelle Tagesabrechnungen, nicht mani-

pulierbare . Nullstellnummern und auf jeden Gastebon die inter-

nationalen Spartensymbole

sind:
schnell im Registrieren, gerduscharm, zeitlos in der Form,
nicht manipulierbar, servicefreundlich
Der scheinbar winzige Unterschied zwischen einer «fast genauso
guten» und einer SWEDA Registrierkasse wird {ber lhre Freude
an der neuen Kasse entscheiden.

Litton

Litton Business Systems, Sweda
Seefeldstrasse 123 8034 Zirich Tel. 01-47 9600

Dle perfekte Gastfreundschaft :
schliesst Schutz vor Feuer ein

In manchem élteren, nicht renovier- ders. Ein technisch perfektioniertes Fili d Ausstell A .

ten Hotel wird man ein leises Gefiihl Abhangesystem erméglicht eine ! ilialen und Ausstellungsraume in:
derFeuerangstnichtlos.Unbrennbare - einfache, saubere und preisglinstige P it U A A s i o Nalalerd
Decken aus PAVAROC-Mineralfaser- Montage Und viele modeme Dessins \Genv. rue des Vollandes 40~ 022/355488  St.Gallen, St. Lonnhurdstrssse 32 o071/271 saj
platten wiirden nicht nur schon, verbessern das Image auch optisch.

sondern auch beruhigend wirken. Unser, Beratungsd:enst erte:lt lhnen

PAVAROC, die unbrennbare Mineral- gerne Jede Auskunft
faserplatte eignet sich bei Hotel-
Renovationen zur Erflillung von : : :
Feuerschutz-Vorschriften ganzbeson- PAVAROC hilft Brande verhiiten.

Pavatex AG
Rigistrasse 8
6330 Cham

Tel. 042/36 55 68

Inserieren bringt Erfolg!
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Stafettenwechsel in der Zentralschweiz

Am vergangenen Freitag fanden sich rund 200 Mitglieder des Verkehrsverbandes Zen-

tralschweiz zu ihrer 28. or

in Brunnen zusammen. Sie

wiihlten einen neuen Priisidenten und verabschiedeten ihren langjiibrigen Direktor.

Der Vierwaldsti ist der T

den schénen, alten Dampfern gehirt zu den unver

Kehrer)

Ob wohl die Nachbarschaft der heiligsten
Stitte der Eidgenossenschaft Prisident
Dr. Leu zu so viel Pathos anfeuerte? Sei-
ne magistrale Ansprache wire eines an-
dern Publikums wiirdig gewesen, d. h. es
ist schade, hat er diese Brandrede auf den
Fremdenverkehr nicht vor einem parla-
mentarischen Auditorium gehalten. Es ist
gut und recht, an der Generalversamm-
lung eines Fremdenverkehrsverbandes
iiber die Bedeutung des Tourismus fiir
unser Land, iiber die Schwierigkeiten, mit
welchen er zu kdmpfen hat und iiber Zah-
len, die zwar von den Anwesenden zu-
sammengetragen wurden, zu sprechen,
doch hat man dann den Eindruck, es sei
jetzt eigentlich nur die Hilfte gesagt wor-
den und das wichtigere, ‘ndmlich «was
konnen und wollen wir in dieser Situation-

Wiir ned cha chlopfe, cha ned fahre  schwyzer sprictwory

der Z hweiz, und eine Fahrt mit

(Foto

Ferienerleb

tun, wie profiliert sich der VVZ als gros-
ser Wirtschaftsverband usw.», bleibt zu
erraten. Etwas mehr in diese Richtung
stiess der Vertreter des gastgebenden
Standes Schwyz, Regierungsrat Leimba-
cher, der sich fiir eine verstirkte regionale
Zusammenarbeu und die Vertiefung der
Behor-
den und touristischen Institutionen aus-
sprach.

Die statutarischen Geschifte gaben zu
keinen Diskussionen Anlass. Mit grosser
Genugtuung nahm die Versammlung
Kenntnis von der sich bessernden finan-
ziellen Lage, dank der Einfiihrung des
Obligatoriums der - Beherbergungsabgabe

..in allen VVZ-Kantonen ab Januar 1975.

Beziiglich Werbung 'ist nichts aus dem
Rahmen Fallendes. vorgesehen. Es bleibt

bei den bewihrten Instrumenten und Pfa-
den.

46 Jahre fiir den VVZ
Mit dem Jahre 1974 geht im zentral-

ischen Fr kehr ein lan-
ges Kapitel Leu-Mengelt zu Ende. Wih-
rend 17 Jahren prisidierte der Luzerner
Stinderat Dr. Franz Xaver: Leu den Ver-
band. Sein langes Wirken und seine Ver-
dienste honorierten die Mitglieder mit der
Verleihung des Ehrenprésidiums. An sei-
ner Stelle wurde' der Zuger Regxerungvat
Silvan an die Verband e
gewihlt, Das Vizeprisidium ging nach
Uri, fiel doch die Wahl fiir dieses Amt
auf Regierungsrat Raimund Gamma. Be-
sondere Ehrung wurde dem auf Ende
Jahr zuriicktretenden Direktor Martin
Mengelt zuteil, der. sich in 2913hnger Ti-

Majestiitische Vergangenheit —

studentische Zukunft

Das Seehotel W im

nach erfolgtem grossziigigem Umbau und einer

fiir das Kader der schwuzemchen Industrie
soll wiihrend der als

ischen Kurort Brunnen wurde nun,
, als
eroffnet. Dieses Haus an bevorzugter Lage

dem T die iibrige Zeit dem

Betriebswissenschaftlichen Institut der ETH Ziirich als Schulungszentrum dienen.

Es war ein reiner Gliicksfall fiir den tra-
ditionsreichen Kurort Brunnen, dass am
12. Januar 1972 das Hotel Waldstitterhof,
direkt am Vierwaldstittersee gelegen, von
der/ Gesellschaft zur Forderung des Be-
mebswxssenschamxchen Insmuts (BWI)
der Ei 0! T isch Hoch-

wurden fiir den Ausbau in der ersten
Etappe 5,5 und fiir die zweite Etappe 3,5
Millionen Franken aufgewendet.

Das neue Raumprogramm, das nun ange-
boten werden kann, umfasst heute 4 gros-
sere Konferenzraume, 6 Kleinere Konfe-

schule in Ziirich kiuflich iibernommen
wurde. Brunnen verzeichnete als einer der

tigkeit mit dem ischen
Fremdenverkehr  identifizierte und als
dessen Botschafter in der weiten Welt des
Tourismus ein Begriff wurde (eine einge-
hendere Wiirdigung in der HOTEL-RE-
VUE erfolgt auf den Zeitpunkt seines
Riicktrittes). Die Ehrenmitgliedschaft und
das Gemilde eines Luzerner Kiinstlers
sollen ihm Ausdruck des Dankes der Mit-
glieder seines Verbandes sein.

Die alten Freunde...

Nachdem die Hotelier-Freikarte fiir Berg-
und Sportbahnen zu kurzer Diskussion
Anlass gegeben, die kantonalen Magistra-
ten ihre Dankes- und Lobesworte ange-
bracht, und Stinderat Kniisel kurz iiber
die wichtigste Differenz zwischen den bei-
den eldgen05515chen Kammern beziiglich
Investiti fiir das biet orien-
tiert hatte, leitete der von der Gemeinde
Brunnen offerierte Apéritif iiber zu dem
Teil, der im sehr ernstzunehmenden Zei-
chen der Kameradschaft und des Kontak-
tes stehen soll, wobei es immer wieder er-
staunt, wie eng die Grenzen der Kontakt-
nahme gesteckt bleiben. Das gemeinsame
Mittagessen fand im neu renovierten
Waldstitterhof, ‘der Ausﬂug auf den Ur-
miberg sfatt.

PS. Macht man sich im zentralschwelzen-

schen F) kehr keine G
beziiglich Ueberfremdungsinitiativen? Die-
se Frage scheint berechtigt, nachdem

die Verantwortlichen einer Branche, die
von einer Annahme nur Bdses zu erwar-
ten hat, an der ordentlichen Generalver-
sammlung schweigen und es’dem Zufall
iiberlassen, ob einer der xg:ren = reichlich

verschliisselt - zur. Bekq,glpfung der In-;

itiative aufruft Were’)a rt'nachher?

Der Verkehrsverband Zentralschweiz legt seinen 28. Jahresbericht vor, der seit langer, langer Zeit zum erstenmal keine Jeremiade be-

ziiglich Finanzen enthiilt; dafiir getraut sich der auf

Martin ‘Mengelt, «einmal Dinge zu

sagen, die oftmals aus Bequemlichkeit oder aus falscher Riicksichtnahme nicht beim Namen genannt werden».

Er beginnt seinen Jahresbericht mit der
sicher nicht unangenehmen Feststellung,
der Schatten eines Frequenzriickganges,
wie er da und dort rabenschwarz an die
Wand gemalt wurde, sei kaum zu erken-
nen. Der Riickgang von 1,46 %/ habe die
Zuwachsrate des Rekordjahres 1972 von
1,63 °/o nicht aufzuzehren vermocht, somit
gehe 1973 immer noch als zweitbestes
Fremdenverkehrsjahr seit Einfiihrung der
eidgendssischen Fremdenverkehrsstahsuk
in die Geschichte des
schen Tourismus ein. Kantonal gesehen
sind die Resultate jedoch sehr unter-
schiedlich. Wihrend Luzern ein Logier-
nichteminus von 119 537 einfing, zu dem
die Stadt allein 96919 beisteuerte, weist
Uri eine Zunahme von 40629 und der
Kanton Obwalden ecine solche von 58 877
aus. Von dieser Differenz ausgehend, for-
muliert Direktor Mengelt seine unbeque-
men Fragen und Kkritischen Betrachtun-
gen. Wir geben seinen Bericht, den er aus-
driicklich als personliche Meinung ver-
standen wissen will, auszugsweise und mit
Zwischentitel versehen wieder:

entr i-

‘Weniger reden, mehr produzieren

Sind solche Erfolgsdifferenzen in den ein-
zelnen Kantonen nicht ein Mahnfinger,
einmal ernsthaft zu priifen, welche Ursa-
chen diesem Logiernichteschwund zu-
grunde liegen? Wire es vielleicht doch
angezeigter, eine vermehrt produktive
‘Werbearbeit zu titigen, anstatt die kostba-
re Arbeitszeit mit meist ergebnislosen Re-
organisationskonferenzen, die grosse Sit-
zungsgelder zu Lasten der Werbung ver-
schlingen, zu vertun? Zudem wird der
Wert solcher Konferenzen problematisch,
nachdem sich gezeigt hat, dass Prisiden-
ten solcher Arbeitsgruppen oft nur wenig
oder nichts von der Arbeit und dem Zu-
sammenspiel der bestehenden Institutio-
nen wissen und in Unkenntnis der Sachla-
ge das angestrebte Ziel verschlimmbes-
sern. — Ja, «wir konnten viel, wenn wir
zusammenstiinden».  Statt dessen aber
wird an Gutem und Bewiihrtem herumge-
doktert, bis keine Substanz mehr vorhan-
den ist. Oft ist man neidisch auf die Lei-
stungen anderer, die man, wenn man
konnte, verhindern wiirde.

Wie aber sollte die stetig dindernde Situa-
tion im Welttourismus vom Mann auf der
Strasse erkannt werden, wenn das Ver-
stindnis fiir den Fremdenverkehr selbst

von Leuten, die an einem gutgehenden
Giiste-, Touristen- und Ausflugsverkehr
direkt interessiert sind, noch immer recht
klein geschrieben wird?

Jede Chance wahrnehmen...

Eine grosse, weltumspannende Werbung
ist in einer Zeit, in der unser Land in
hochstens 24 Stunden aus der

ten eines Baumes zu leben, den ein ande-
rer gepflanzt hat.»

Ohne es zu merken oder wahrhaben zu
wollen, werden immer grossere Kreise in
diesen Sog hineingezogen, der «in», aber
nicht ungefihrlich ist. Es wurde denn
auch bereits festgestellt, dass gerade jene
Fremdenorte, die nicht iiber das Konfe-
rieren hi im Berichtsjahr die

Ecke der Erde erreicht werden kann, kei-
ne «spleenige» Illusion eines Werbebeauf-
tragten, sondern vielmehr ein unauf-
schiebbares Gebot der Stunde. Wenn die
Risikoverteilung  verantwortungsbewusst
erfolgen soll, dann miissen all jene Lin-
der und Mirkte angepeilt und bearbeitet
werden, die einen Erfolg — wenn zu Be-
ginn auch nur einen bescheidenen - er-
warten lassen.

«». und sie nicht durch Lappalien
zerstoren

Dass sich ferner die Fremdenverkehrsfor-
derung nicht allein in der Werbung er-
schopft, sondern weitere Faktoren mit-
spielen miissen, kann nicht genug gesagt
werden. Was niitzt es, durch kostsﬁielige
Werbeaktionen die Gunst des Gastes zu
erlangen und sein Kommen zu erwirken,
wenn er schliesslich an seinem Ferienziel
durch alberne Kleinlichkeiten verirgert
wird, nie mehr wiederkehrt und all seine
Freunde und Bekannten von einem Be-
such unseres Landes abhilt? Uebersetzte
Preise und unfreundliche Bedienung sind
die hauptsichlichsten Argumente, die zur
Veridrgerung Anlass geben. Mit ein biss-
chen mehr Hilfsbereitschaft, ehrlich kal-
kulierten Preisen, einem freundlichen Li-
cheln und dem gern gehorten «Griiezi»
wiire schon viel geholfen.

Einen Fisch fiir die Theoretiker .
und die Schmarotzer

Nach den beinahe zum tiglichen Brot ge-
horenden  Giistebefragungen (oft durch
teure Research-Biiros), warum ein Gast in
diesen oder jenen Ferienort gekommen
ist, was ihm gefiel oder missfiel, konnte
vielleicht ein Theoretiker doch mal auf
die «ausgefallene» Idee kommen, die Ur-
sachen des fiir 1974 zu erwartenden Lo-
giernichteriickganges zu ergriinden und
geeignete Vorschlige zum Ausgleich der
Frequenzen aufzuzeichnen. Diese Aufga-
be wird aber nur zu gerne den mit der
Fremdenverkehrswerbung Beauftragten
iiberlassen. - «Es ist bequemer, im Schat-

stirksten Einbussen einzustecken hatten,
wihrend andere, die eine zielbewusste
Werbung betreiben, ihre Uebernachtungs-
ziffern verbessern konnten - und hier
liegt der Hase im Pfeffer.

klassisct um die Jahrhundertwende
gross gewordenen Kurorte seit einiger
Zeit ein latentes Hotelsterben, wobei man
besonders um die grosseren Hiuser, wo
Erneuerungen gewaltige Investitionen er-
fordert hitten, Angst haben musste.

Ideales Kurszentrum

Seit mehreren Jahren schon fiihrte das
BWI im Hotel Waldstatterhof, vor allem
auf Grund der geéigneten Raumlichkeiten
und der zentralen Lage in der Schweiz,

_Kaderkurse fiir die Fiihrungsspitzen der

schweizerischen Industrie durch. So kam
es, dass diese private Gesellschaft vor gut
zwei Jahren, als das Hotel zum Kaufe an-
geboten wurde, dieses erwarb und mit
grossem finanziellem Aufwand und einem
modernen Konzept zu einem  idealen

Kurs- und Schulungszentrum ausbaute.

T , 3 Sekretariats- und Arbeits-
riume sow:e die entsprechenden weiteren
Biirordumlichkeiten. Im grossen Kon-
gresssaal haben zwischen 200 und 400
Personen Platz, so dass auch grosste Ta-
gungen miihelos bewiltigt werden kon-
nen.

Kombination K - Pri 1

Interessant ist aber besonders die Kombi-
nation zwischen dem eigentlichen Kurs-
zentrum und einem Privathotel erster
Klasse, die hier in Brunnen moglich war.
Wie Direktor F.G.Eder betonte, wurde
schon bei der Planung darauf geachtet,
dass neben der Winter-, Vor- und Nach-
saison, wo das Haus besonders fiir die
verschiedensten Kaderkurse zur Verfii-
gung steht, ein eigentliches Privathotel be-
lneben werden kann. So stehcn 80 Dop-

und 28 Eii insge-
samt 188 Betten, mit allem Komfort eines

Einer der neuen Konferenz
nach modernsten Methoden arbeiten.

Als eigentlicher Initiant dieses Projektes
darf Dr.A. Brunnschweiler, der stellver-
tretende Direktor des BWI,

dume im Waldstii

. Hier lasst sich konzentriert und

Hauses der obersten Klasse zur Verfii-
gung.

werden. Weiter gehdren dem Verwal-
tungsrat dieses Zentrums u. a. auch Prof.
Dr. W.Daenzer, Direktor des BWI, und
als Prisident Dr.K.Hess von der Rieter
AG in Winterthur an.

Ausbaukosten: zirka 9 Millionen Franken

In zwei Etappen, wihrend zweier Winter-
halbjahre (Oktober 1972 bis Mai 1973 und

hen kommt vor
Auch das Wissen iiber die Aufgaben und
Pflichten, wie auch iiber die Rechte des
Kur- und Verkehrsdirektors gehdren in

Oktober 1973 bis Mai 1974), wurde inzwi-
schen die Neurenovation vorgenommen.
Architekt Hans. Steiner, Schwyz, wurde
mit der G lei iiber dieses grosse

das Kapitel «Fr kehr

sein», denn es darf nicht sein, dass man
den Kur- und Verkehrsdirektor zum be-
zahlten Siindenbock seines Ortes stempelt.
Mangel an regionalem Denken, vermeint-
liche Vernachlissigung des einen oder an-
dern Gebietes oder Ortes sind «Beschwer-
den», die alle Jahre wieder in irgendeiner
Form bei der regionalen Werbestelle auf-
kreuzen. In den meisten Fillen kann be-
wiesen werden, dass es gerade jene sind,
die sich vernachlissigt fiihlen, die von un-
serer Titigkeit am meisten profitieren. Es
kann auch festgestellt werden, dass die
Reklamanten jede Einladung und Auffor-
derung, sich an einer Gemeinschaftswer-
beaktion zu beteiligen, grundsitzlich igno-
rieren und es auch nicht fiir notwendig
erachten, auf Einladungen bzw. Meldefor-
mulare wenigstens ein «Nein» zu setzen.
Meist aber liegt der Grund eines solchen
Verhaltens darin, dass man die geleistete
Arbeit nicht anerkennen will,

Die Pfeile von Direktor Mengelt treffen
zweifellos einige Male ins Schwarze;
doch, so wird sich der eine oder andere
fragen, schiesst er sie in dem Moment ab,
wo er seinen Wirkungskreis verldsst. Es
verwundert zudem etwas, dass ein Ver-

Projekt beauftragt. Ohne nennenswerte
Beitriige aus der Privatindustrie, der Mit-
gliedschaft des BWI, wiire die Realisation
des ganzen Projektes aber gar nicht mog-
lich gewesen. Neben den Erwerbskosten
in der Hohe von 2,4 Millionen Franken

An Gemeinsch dumen steht ein gros-
ser Salon (Halle) zur Verfiigung, die Ro-
tisserie Waldstiitten, das im Schwyzer Stil
gebaute Restaurant «Sust» mit seinen In-
nerschweizer Spezialitiiten, die Bar mit ei-
nem Pianisten und Tanzmdglichkeiten.
Dann gibt’s auch ein Boulevard-Café und
die schon gelegene Seeterrasse.
Mit der Erhaltung des Hotels Waldstitter-
hof wurde fiir Brunnen eine sehr grosse
und wertvolle Leistung erbracht. Das
1870 erbaute Haus, withrend Jahrzehnten
von der beriihmten Hotelier-Familie Fass-
bind gefiihrt, kann nimlich auf eine ge-
waltige Tradition zuriickblicken. Es zéhlte
zu seinen Giisten zahlreiche gekronte
Hiupter aus ganz Europa. Es ist sehr er-
freulich, wenn nun das Seehotel Waldstit-
terhof einem neuen Zenit entgegengeht.
~cj-

Kurdirektoren tagten

Die Kur- und V bef: sich ihrer Herbst-

Generalversammlung in St-Ursanne unter anderem mit Standesproblemen wie Berufs-

bnld, Weiterbi und i il mit dem Kur lon-
isati der von Werb

sowie mit der g der

Der von Ernst Hegner, Bern, prisidierte
Verband wihite Kurdirektor André Willi,
Villars, an Stelle des zuriickgetretenen
Dr. Bernard Morand, Fribourg, neu in
den Vorstand und ehrte Paul-Henri Jac-
card fiir 30jihrige Titigkeit als Direktor
des Verkehrsvereins Lausanne.

Ohne Gegenstimme bejahte die GV einen
Antrag des Vorstandes, eine monatliche
Verbands-Rubrik in der HOTEL-REVUE
mit Mitteilungen der Kur- und Verkehrs-
direktoren zu publizieren und gleichzeitig

kehrsdirektor nach fast drei iger
Tiitigkeit in seiner Region keinen positi-
veren Abschiedsbericht schreiben kann.
Sind die Zentralschweizer wirklich so
schwer an die Deichsel ihres eintriglich-
sten Futterkarrens 2zu spannen, oder
zwickt Direktor Mengelt noch einmal
kriftig die Geissel, damit das Gefihrt fiir
seinen Nachfolger in Fahrt bleibt?

das Ab. der HOTEL-REVUE als
obligatorisch fiir alle Aktivmitglieder zu
erkliren.

Peter Kasper, St. Moritz, referierte iiber
«Sport fiir alle», und Ehrenmitglied
Dr. Werner Kaempfen gab eine Ueber-
sicht iiber die Titigkeit der Schweizeri-
schen Verkehrszentrale und iiber ihren

dreijihrigen Werbeplan unter dem Motto
«Die Schweiz reserviert fiir Hobbyferien».
wb

Transportprobleme
im'Betrieb?

COSMOS

hilft sie l6sen!

Servier- und Abraumwagen,
Abfallsackrolli und
-stinder, Wiasche-

und Etagendienstwagen

Cosmos B. Schild & Co. AG.
2501 Biel Tel./03228334" "
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Ob gross.
oder Klein:
Qualitat von
Wander, gesund
und gut!

criolgreichen Gross-
kungen von Wander |

o

" Ovomaltine jetzt auch kalt sofort 16slich.

Caotina, kalt oder warm, wird von
den Liebhabern einer guten
Schokolade besonders gern ge-
trunken.

Caotina nicht nur mit Schoko-
ladegeschmack oder mit Cacao,
sondern mit richtiger, feiner
Schokolade.

Die Mehrzahl der bedeutendsten
Gaststatten flihren heute
Caotina. Das spricht fiir die
Qualitat unseres feinen Schoko-
ladeproduktes.

Die neue Ovomaltine,
das erste Malzgetrank in
der Grosspackung,
das kalt oder warm sofort

|6slich ist.

‘Pront Ovo —Uberall, wo die Milch

fehlt—eine praktische und gute
Lésung! Das einzige Kraftnahr-
mittel, das zusatzliche Milch ent-
halt. Darum wird Pront Ovo nur
mit Wasser zubereitet.

Auch bei den bekannten Service-
Portionen sind jetzt beide, Caotina
und Ovomaltine, kaltloslich.
Ovomaltine ist das erste kalt-
I6sliche Malzproduktim Gastge-
werbe.
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L’UVT a Grichen:

bientot une nouvelle loi sur le tourisme

déléoué

Jamais de 'Union

du i n’aura pris une tour-

des

nure aussi curieuse que celle qui vient de se dérouler 2 Griichen, en présence de 200
personnes. Cela se congoit aisément car Paffaire des taxes de séjour met en péril cette
institution de propagande en faveur du tourisme valaisan et Pantidote au poison de la
prétendue illégalité de la taxe n’a pas encore été trouvé.

Pourtant, a affirmé M. Guy Genoud, con-
seiller d’Etat, nous mettons les bouchées
doubles pour préparer une loi sur le tou-
risme qui assure le financement nécessaire
de I'UVT. Selon toutes probabilités, cette
loi passera en premiers débats au Grand
Conseil lors de la session de novembre et
au printemps 1975 en deuxiémes débats.
Cela veut dire que le peuple se

pes sombres dans le budget, ce qui ne
manquera pas de porter préjudice au tou-
risme valaisan.
M. F. Emé, directeur, précisa que les
campagnes publicitaires collectives de
institution de le pro-
voquaient toujours des centaines de
demandes de renseignements et de docu-
i alors que les indi-

ra encore avant I'été de I'année prochaine.

Eviter les oppositions

Le nouveau texte 1égal — on a prévu une
seule loi pour ne pas multiplier les possi-
bilités de recours — est congu de maniére
a éviter le plus possible les OppOSl(IOI\S

1

viduelles de régions ou de stations n’éveil-
lent pas, de loin, le méme écho. Le probleé-
me de la taxe de séjour se pose mainte-
nant sur le plan suisse et les autres
régions ont les yeux braqués sur le Valais
pour observer les réactions des milieux
tounshques l

ission| a été désig sur le

qui freinent I'action des
n'est pas question d’étatiser le tourisme,
mais de donner, si possible, & 'UVT et
aux sociétés de développement un statut
de droit publlc Elles seraient, en qhelque
sorte, en régie

comme les PTT au sein de la Confédéra-
tion. Ce statut permettrait aux organisa-
tions intéressées de percevoir les sommes
nécessaires a leur survie. Il est exclu d’at-
teindre ce but en recourant a I'impbt,
mais rien n’empécherait les et

plan réglonal pour étudier le probleme de
.la taxe de séjour. Elle sera présidée par
M. Jost Krippendorf, président de la
Fédération suisse du tourisme.

Retombées

L'UVT traverse donc une ére d’austérité
dont la simplicité et la sobriété du pro-
gramme de l'assemblée de Grichen ont
été le reflet.

Autre de cette drama-

associations de communes de voter des
centimes additionnels dont le produit
pourrait étre affecté au financement de la
propagande. D’autre part une contribu-
tion de plus-value, qui toucherait les pro-
priétaires de terrains et d’immeubles,
pourrait également étre envisagée.

La taxe de séjour et de plus-value - la
premiére continuant 3 étre payée par les
hétes — seraient affectées au financement
de I’équipement touristique.

Frappées en plein expansion

M. Hubert Bumann, président, a rappelé
que 'UVT et les sociétés de développe-
ment ont été frappées par la décision du
Tribunal fédéral alors qu’elles étaient en
pleine expansion. La situation est grave et
il faut sortir le plus rapidement possible
du tunnel. Les dirigeants de I'UVT se
sont vus contraints de procéder a des cou-

Berne: augmentation de la taxe

d’hébergement

tique: . I'exclusion de M. Antoine Barras,
ancien président. de P'UVT et membre
d’honneur, qui a signé le recours déposé
par quelques hoteliers du Haut-Plateau, &
1a suite de I'arrét du Tribunal fédéral.

Le probléme des travailleurs étrangers fut
évoqué par M. P.Moren, président de la
Fédération suisse des cafetiers, restaura-
teurs et hoteliers. Si I'on ne trouve pas de
solution favorable, la situation de I’hétel-
lerie deviendra absolument catastrophi-
que, et ce, au détriment de notre tourisme
et de notre économie tout entiére.

Mais tout n’a pas été empreint de pessi-
misme 2 Grichen. La fanfare locale a
donné un ton plus gai a la partie récréati-
ve. En outre I'optimisme de M. Genoud,
conseiller d’Etat, et I'esprit de solidarité
qui régnent entre les responsables du tou-
risme sont des éléments positifs qu’il faut
souligner. Le tourisme valaisan vivra
encore de .\vaelles_ heures! R. Clivaz

(aid.) Le programme du Conseil-exécutif du canton de Berne visant i Pencouragement
de Péconomie précise que la loi du 2 février 1964 sur l’encouragemem du !ounsme, en

particulier Poctroi de

En direct

du Tessin

Un parc naturel dans le Haut Val Maggia

Dans le cadre des études entreprises par
T'office de recherches économiques du
Tessin, en vue d'étudier les possibilités de
développement ~ touristique des monta-
gnes tessinoises, le département de I'éco-
nomie publique avait. chargé «Urbaplan»,
Lausanne, d’analyser ‘les possibilités de
développement économique du Haut Val
Maggia.

Cest donc en tenant compte des résultats
de cette étude, que les responsables des
communes de cette vallée, ainsi que des
offices ci-dessus mentionnés, envisagent la
création d’un parc naturel’ s’étendant de
Cevio-Fusio et au-dela du Naret d’une
part, et comprendra, 2 I'est et 2 I'ouest,
les vallées latérales de Campo - Bosco
Gurin, le Val Bavona — Robiei— Basodino,
etc. Ce territoire devrait couvrir environ
30 A 42 ha, divisé en 6 zones, possédant
déja une quinzaine de villages et autant
de petits hameaux qui se verront dotés
d’une infrastructure hoteliére répondant a
un tourisme familial de séjour. Toutes ces
régions sont et seront sillonnées de che-
mins de tourisme pédestre. La restaura-
tion des «case» est au premier plan des
préoccupations. 11 faut encore relever la
variété des paysages.de ce futur parc
naturel: paysages préalpins et alpins a dif-
férentes altitudes, bois, paturages, nom-
breux petits lacs, etc.

Les «valmagese» sont favorables a ce pro-
jet économiquement “intéressant pour les
indigénes, ce qui ne serait pas le cas - dit-
on — d’autres projets, notamment celui de
la galerie du Sassello, reliant le Val Mag-
gia A la Haute Leventine. On craint que
cette ouverture nord e soit qu'un couloir
de transit Gothard-Verbano-Italie.

Voila un projet: qui va encore faire parler
de lui, mais on-a de ‘bonnes raisons de
frapper le fer pendant quil est chaud ...
car le Val Maggia jouit, ces derniéres
années, d’un regain de faveur fort encou-
rageant. Comme le démontrent les statis-
tiques et comme 1'a.relevé le président de
I’Ente touristico du Val Maggia, M. Pli-
nio Del Notaro, les nuitées ont passé de
69060 en 1972 a 98529 en 1973, soit:
5983 nuitées en hotels, 56 838 en loge-
ments de vacances et 35 768 dans les cam-
pings. j¢ M

Grice an solell la ]?bstn dei fiori» de
Locarno a rempn h‘n ‘vk succes

On sait que les orga 'Séieurs de la «Féte

des fleurs».de!Locarno, ne-ménagent ni

leur (emps,m leur savoir pour mettre sur

pied la premiere des manifestations qui

marquent, en quelque sorte, le début de la
" di

fait ses preuves.

Le nombre de plus en plus grand de
requétes et la hausse du coit des cons-
tructions exigent toutefois I'engagement
de moyens financiers de plus en plus
importants. Si la pratique suivie jusqu'ici
en matiére de contribution est maintenue,
il y a lieu de se d les

en faveur d’ a

risme dans le développement de I'écono-
mie, il convient d’examiner encore s'il ne
faudrait pas mettre davantage de moyens
financiers a disposition en augmentant la
taxe d’hébergement cantonale,

10 i de plus

besoins de financement sans cesse accrus
seront couverts. Il est vrai que la marge
fmancmre prévue dans la loi sur le déve-

Iré i le est
déja beaucoup plus étendue. En effet, des
moyens financiers supplémentaires corres-
pondant au produit de la taxe d’héberge-
ment de I'avant-dernier exercice sont mis
a disposition chaque année. Compte tenu
de la grande importance que revét le tou-

ARALYSES -
REVISION —
CONSEILS

L'industrie hoteliére a ses pro-
blémes trés particuliers - ayez
donc recours aux services
d'un personnel entiérement
spécialisé, qu'il s'agisse de
mandat de revision, de con-
tréle, d'analyse de comptes
d'exploitation ou de gestion,
de comptabilité, de problémes
fiscaux, d'élaboration de con-
trats, de conseils de toute na-
ture!

TREUHANDSTELLE SHV
FIDUCIAIRE SSH

1820 Montreux: 18, rue de la Gare
(021) 6145 45

dés le ler novembre

Aprés avoir consulté les responsables des
organisations touristiques intéressées, le
Conseil-exécutif a décidé le 22 mai 1974
d’augmenter la taxe de 10 centimes i par-
tir de la prochaine saison d’hiver, c’est-a-
dire & partir du ler novembre 1974. Préci-
sons que les taux n’avaient pas été majo-
rés depuis 1964. A partir du ler novem-
bre 1974, la taxe d’hébergement est fixée
a 30 centimes par personne et par nuitée
pour les hétels, les pensions et les particu-
liers louant des chambres ou des loge-
ments et & 20 centimes pour les terrains
de camping et les locaux d’hébergement
collectif. 11 en résultera un accroissement
des disponibilités financiéres de 'ordre de
650 000 2 700 000 francs. Sur la base de la
loi sur le développement de I’économie
cantonale, I'Etat mettra dans deux ans des
moyens financiers supplémentaires corres-
pondant au méme montant.

Pour les installations accessibles
aux hotes

Le produit de la taxe d’hébergement sert
exclusivement a financer les installations
accessibles a tous les hotes des centres de
tourisme et de villégiature. Il s’agit & pro-
prement parler d'une redistribution.
L'Etat prend a sa charge les frais admi-
nistratifs. Entrent en ligne de compte des
installations qui offrent des prestations
particuliéres dans le domaine du tourisme
et qui sont propres a satisfaire aux exi-
gences du vacancier tant en ce qui concer-
ne le sport que le délassement. Quelque
12 millions de francs ont été accordés jus-
qu’a fin 1973. La plupart des subventions
allouées jusqu'ici portaient sur des projets
de chemins de tourisme pédestre et de
promenade, de parkings et de places de
repos. En francs, la part en faveur d’ins-
i sportives plus importantes telles

3000 Bern: La 36
(031) 23 56 64

8037 Zirich: Habsburgstrasse 9
(Kreis 6)
(01) 4406 77

que piscines couvertes, piscines en plein
air, pationires artificielles et pistes de ski
est toutefois prépondérante. Les subven-
tions accordées se répartissent sur I'en-

semble du canton.

saison pr ite.

Eh bien, pour une fois, les Locarnais ont
été comblés, par trois jours d’un soleil
resplendissant et trois nuits de clair de
lune. Pouvait-on demander plus? La Féte
des fleurs 1974 offrait cette année, mon
seulement un brillant «corteo» mais enco-
re trois soirées de spectacles folkloriques
sur I'antique Piazza Grande, oll un vaste
podium avait été installé.

Les majorettes étaient particulierement
nombreuses cette année. Elles venaient de
Marseille,” de Bellinzone, ou accompa-
gnaient les corps de musique de Suisse
alémanique et d’Italie. La «Musique mili-
taire de Neuchétel», la «Frankfurt Garde-
corps» et la «Banda dei Passatore di Brisi-
ghella», tous revétus de pimpants costu-
mes de parade, se produisirent également
sur le podium.
Dimanche, ce fut le plus brillant des «cor-
teo» qui défila le long des quais lumi-
neux, entre deux haies de quelque 25 000
spectateurs, sans compter les resquilleurs.
Et s'il fallait donner la palme a I'un ou
T'autre de ces 30 chars fleuris et groupes,
on serait bien embarassé, tant ils bril-
laient par l'originalité des sujets et I'élé-
gance (un demi-million de fleurs) de leur
décoration. Pourtant, il faut avouer que
les chars consacrés a des sujets authenti-
quement tessinois, comme ceux reconsti-
tuant 'antique pont romain a 2 arches,
du Castello de Locarno ou un grotto,
déclenchent toujours les plus longs
applaudissements.

Y. Go.

Organisation naturiste suisse

(ATS) Lors de la 47e assemblée an-
nuelle de I'Organisation naturiste suisse
(ONS), tenue a PentecSte au camp de
Thielle au bord du Lac de Neuchitel, les
associations de Berne, Blennc et Zunch
ont parlé de la fré

«Milano» dans le Mendrisiotto

VIZZRA & BANKVEREIN
o, T—

.K“-;

L’Albergo Hotel Milano, le nouvel établissement de Mendrisio et le dernier fleuron

de I'hétellerie tessinoise. (Photo G. Luisoni)

Mendrisio, le «Magnifico borgo» comme
I'appelle les Tessinois s'étend de plus en
plus vers les quartiers proches de la gare
et en direction de lautoroute N2. En
effet, I'idée de se rapprocher de cette arte-
re internationale nord-sud, pour capter
les touristes trop enclins a filer A toute
allure vers le sud, est un atout que l'on
fait bien de ne pas négliger.

C'est précisément sur la «Piazzale della
Stazione» de Mendrisio, & quelque 400 m
de T'autoroute, que vient d’étre inauguré
T'Hétel Milano. Réalisé et aménagé selon
les données les plus modernes, cet établisse-
ment et ses annexes constituent un centre
résidentiel de premier ordre, tout confort,
pouvant satisfaire une clientéle des plus
exigeantes, L'Hotel Milano compte 25
chambres 2 deux lits et 5 appartements
luxueux ‘aménagés avec un gofit parfait.
Chambres et appartements sont tous équi-

\
pés de salles de bain, TV, radio, télépho-
ne, frigo-bar, air conditionné. En outre,
les clients disposent entre autres d’une pis-
cine chauffée, d'un sauna et d’un service
de physiothérapie. Un parking en sous-sol
peut recevoir 140 voitures.

Le restaurant divisé en deux parties, Grill
Room et American Bar, est particuliére-
ment accueillant et la grande terrasse avec _
bar sera spécialement appréciée en été.
L’'Hétel Milano, qui est dirigé par M.
Ennio Favetta, est également doté de
salons et d’un vaste «hall» pouvant a I'oc-
casion étre transformé en salle de ban-
quets, salle de conférences, cocktail-party.
On y prévoit méme des défilés de mode,
ce qui sera certes apprécié tant des Luga-
naises que des Milanaises, ainsi que des
hotes en séjour ou de passage dans ce
beau Mendrisiotto. Y. Go.

La Boul'gogne et la Franche Comte au Comptmr de Martlgny

Lg" de se dé

cette annee, du 28 septembre au 6 octobre; il

sera placé sous le signe des anniversaires, puisqu’il fétera lui-méme ses 15 ans d’exis-

tence. Ce sera Yoccasion pour la Foire du
éclat tout particulier.

Le théme des anniversaires lui permettra
en effet d’accueillir ceux et celles qui
fétent un anniversaire, entre autres invités
qui participeront & un vaste cortége, haut
en couleurs, du souvenir. Les cantons de
Genéve, de Neuchitel, de Bile, de Berne
et de Fribourg seront représentés par des
corps de musique et des autorités, tandls
que certaines organisation

Valais de revétir, 'automne prochain, un

le terrain sera le plus propice & I'amitié et
aux échanges. Les gens des pays de vigne
ont entre eux des affinités profondes et la
présence bourguignonne et franc-comtoise
le prouvera unc nouvelle fois. Complé-
mentaires ‘et nullement concurrentes, ces
régions présenteront, dans le cadre de la
Foire du Valals, les divers aspects de leur

telles que - Swissair, 'OMS, I'UIT, le
CICR et les PTT, rappelleront leur pré-
sence & Martigny il y a quelques années.
La presse valaisanne y fétera officielle-
ment son S0e anniversaire.

Un pavillon séduisant et
appétissant!

Les hétes d’honneur du 15¢ Comptoir de
Martigny seront les régions' de Bourgogne
et de Franche-Comté, ainsi que la Com-
mune de Viege, le Touring-Club Suisse et
I'Association valaisanne des horlogers qui
y présentera une exposition d’objets d’art
fabriqués a I'aide de mouvements ou de
piéces d’horlogerie, intitulée «Tictac Art».
Mais c’est naturellement entre Bourgui-
gnons, Francs-Comtois et Valaisans que

Le 55e Comptoir Suisse: «Vers

Du 7 au 22 septembre aura lieu le 55e
Comptoir Suisse, Foire nationale de Lau-
sanne, qui s’est donnée pour théme cette

vie é touristique, artistique et...
gastronomique.

Par des stands de vente, des restaurants,
des projections de films et de diapositives
et des lieux de dégustation, la Bourgogne
et la Franche-Comté offriront leurs pro-
duits au public valaisan. Les terroirs du
Beaujolais, du Méconnais et de la Cote
d’or seront unis pour faire déguster leurs
meilleurs crus, accompagnés de mets et de
fromages typiques. Le Service interdépar-
temental de propagande des produits agri-
coles et alimentaires de Bourgogne, Bres-
se et Franche-Comté sera, lui aussi,
présent. Enfin, les chemins de fer suisses
et frangais présenteront, dans un stand
commun, les moyens de se rendre dans
ces merveilleuses régions et de venir, pour
leurs habitants, visiter notre beau Valais.

ce monde nouveauy!

voirs publics et des associations privées,
sur les réalisations de la Suisse.
Méme les jardins feront peau neuvel

année «Vers ce monde

Fideles au rendez-vous, les 2500 exposants
que Beaulicu réunit dans ses halles com-
merciales mettront l'accent sur les nou-
veautés et perfectionnements de la pro-
duction suisse.

Trois hotes d’honneur: la  Hongrie,
I'Equateur et la Zaire, présenteront un
raccourci de leur économie moderne, une
évocation de leurs us et coutumes, de leur
patrimoine artistique, et animeront leurs

de leurs trois piscines couvcnes

A une grande majorité, indique un com-
muniqué de I'ONS, I'assemblée a décidé
de privilégier les non-fumeurs plus qu'au-
paravant et d’encourager les fumeurs &
arréter, ceci pour leur santé et celle des
autres.

Enfin, la lettre de remerciements de la
direction des foréts du canton de Berne
aux naturistes, pour leur active protection
de la nature consistant en I'extinction
d’incendies ‘de roseaux, a recueilli des
applaudissements soutenus.

partici officielles de démonstra-
tions spectaculaires.

Au plan national, nos associations profes-
sionnelles et nos institutions s'exprime-
ront sur I'exercice de mos métiers et les
directives de notre politique conjoncturel-
le.

Enfin, pour la premiére fois, le «Heimat-
schutz» participera au Comptoir Suisse,
en y langant I’Année européenne du patri-
moine architectural. Maquettes, plans,
perspectives, photos, spectacle audiovisuel
mettront I'accent sur les devoirs des pou-

ique et plus r que jamais
tel sera le 55¢ Comptoir Suisse!

«Starter» a I’aéroport
de Bale-Mulhouse

(ATS) Des agences de voyage de Bile,
Bade-Wuertemberg et d’Alsace se sont
réunies afin de développer le trafic de vol
a la demande a l'aéroport de Bale-Mul-
house.

L’agence A. K. Bieri SA, & Bile; Lesage, &
Mulhouse; Suivia-Voyages, 3 Schwennin-
gen et Seilnacht, a Loerrach (RFA)
offrent un programme de vacances sous le
nom commun de «Starter» ainsi que les
autres programmes de la 'compagnie
nationale frangaise Air-Inter et de la filia-
le d’Air France, Air Charter Internatio-
nal. M. Alfred K. Bieri a indiqué au
cours d’une conférence de presse que les
quatre agences de voyage s’étaient don-
nées pour but de faire bénéficier 50 000
vacanciers des vols charter partant de
I'aéroport de Bile.
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Pro Jura face au futur destin du Jura

Pro Jura a beau étre une

tout a fait neutre, qui

depuis bientot trois quarts de siécle, ceuvre avec succés dans le seul but de faire connai-
tre les beautés naturelles, les caractéres, Phistoire, la culture de cette région périphéri-

que, et d’en dé pper le la 72¢me ée générale qu’elle a tenue samedi
dernier a P ne pouvait é a la pré i lanci
des i le plébiscite historique de di

Aprés avoir souhaité la bienvenue a quel-
que 150 participants dans I'ancienne église
des’ Jésuites de Porrentruy, M. H. Gorgé,
président, Moutier, rendit hommage au
grand Jurassien que fut Georges Moeckli,
membre d’honneur de Pro Jura, décédé il
y a quelques jours.

Une résolution

Bien que le comité ait estimé que Pro
Jura ne pouvait donner de mot d’ordre
pour le plébiscite, I'assemblée insista pour
prendre position. Qu'on le veuille ou non,
quelle que soit son issue, le résultat du
scrutin du 23 juin aura des répercussions
fondamentales et structurelles profondes.
Aussi, assemblée vota une résolution se
terminant ainsi: «Le vrai probléme actuel-
lement posé est celui de 'unité jurassien-
ne. Pro Jura, fidéle a sa vocation, deman-
de aux citoyens et citoyennes de voter
selon leur conscience, conformément aux
intéréts du pays et a la sauvegarde de
T'unité de notre patrie. »

Le plus cher désir de Pro Jura est de con-
tinuer & ceuvrer pour le Jura tout entier, &
Tabri des querelles intestines et sur la
base d’une solution inspirée d’une com-
préhension mutuelle.

Activités de Pro Jura

Sous la direction de M. Francis Erard,
Pro Jura fait preuve d’une activité débor-
dante. Grace a son dynamisme, le nombre
des nuitées a pu étre maintenu. L’intérét
qui se manifeste & I'égard de cette région
est toujours plus grand, mais son équipe-
ment touristique ne suit malheureusement
pas au rythme voulu. Pourtant, des efforts
sont faits pour satisfaire ’engouement qui
se manifeste en faveur de la marche, du
ski nordique, de la bicyclette, etc. Le tou-
risme familial continue & se développer et
c’est dans ce secteur que la vocation du
Jura prend sa véritable dimension sociale.

Pour transformer le tourisme de passage
en tourisme de séjour, Pro Jura organise
des forfaits qui sont trés prisés en Suisse
et a I’étranger. 1l a subventionné la pati-
noire de Porrentruy, le réseau des, pistes
de ski nordique et nombre d’autres amé-
nagements touristiques.

Parmi les nouveaux instruments de propa-
gande, signalons les itinéraires en couleur
des pistes de ski, la revue Pro Jura, de
nouveaux dépliants touristiques, les expo-
sitions constamment renouvelées a Belle-
lay, le petit guide pratique quest le
Memento du Jura, etc. Clest sous la for-
me vivante d’une présentation audio-vi-
suelle que ces activités furent évoquées.

Situation financiére saine

Les comptes révélent une situation saine.
On le doit a la clairvoyance de M. Erard
qui sait garder la juste mesure dans les
dépenses et qui lutte pour obtenir de nou-
velles recettes et subventions. Citons, dans
ce domaine, le bureau de voyages de Pro
Jura qui sait faire profiter financiérement
le tourisme interne des voyages que les
Jurassiens font dans d’autres régions ou a
Iétranger.

Zones proches de détente pour plus de 2
millions d’urbains

Comme le dit notre sous-titre, le Jura
occupe une situation privilégiée sur le plan
touristique. C’est pourquoi Pro Jura a
créé une section d’aménagement et de
développement touristique, dont Iactivité
est étroil liée a I du
territoire et a la localisation des activités
sportives et autres. Cette section a surtout
pour but de conserver au Jura son carac-
tere et d’éviter les excés et abus commis
dans certains cantons essentiellement tou-
ristiques, comme cela ressort du rapport
détaillé présenté par M. J.-P. Miserez,
préposé 2 cette section.

Elections et divers

Tout le comité de Pro Jura arrivait au
terme de son mandat, mais il était rééligi-
ble, aussi M. Gorgé fut-il acclamé a nou-
veau comme président, alors que tous ses
collegues étaient réélus membres du
comité.

La journée se termina par une réception &
I'Hotel de Ville, un déjeuner en plein air
dans la cour du chateau et la visite de
témoins de Ihistoire 'de Porrentruy et de
T'Ajoie. P.N.

Lucelle, relais touristique jurassien

Lucelle, la frontiére franco-suisse, tout au
bout du Jura. Un passage moins fréquenté
que les grands points frontaliers, mais qui
voit défiler tout de méme bon nombre de
touristes entre 1'Alsace et le Jura. La peti-
te route campagnarde qui s’étire au fil de
la Lucelle (quel joli nom pour une rivié-
re..) n'a pas l'allure d’'une voie a grand
trafic: c’est bien la, raison pour laquelle
ceux qui la découvrent transforment la
banalité d’un simple déplacement en une
charmante escapade.

Lucelle: on chercherait en vain un village.
A peine quelques maisons, groupées de
part et d’autre de la frontiére. Pas d’agita-
tion vaine, le calme. Coté francais, une
ancienne abbaye dont il ne reste que ves-
tiges. COté suisse, une ancienne auberge,
demeure ‘admirablement restaurée. Toit
immense, murs épais, c'était autrefois un

et a la perfection, les traditions de I’hospi-
talité jurassienne — a été aménagé avec
élégance et confort: salle de séjour

i bi: hall neuf
chambres 2 deux lits, avec douche ou sal-
le de bain, chacune disposant d’'un balcon.
L’ensemble est réalisé avec gofit et le bati-
ment s’intégre fort bien au paysage de
foréts et d’étangs qui entourent Lucelle.
Elégance, confort, mais aussi tranquillité.
Le calme qui régne aux abords de Lucelle
n’est pas le moindre attrait de ce nouvel
ensemble hotelier, en un temps ol I'ab-
sence de bruit se fait rare. Un point enco-
e, qui ne manque pas d’intérét: 3 Lucelle,
le motel vous propose un sommeil confor-
table, mais — petit déjeuner mis a part —
cest dans l'ancienne auberge que vous
seront servis vos repas, dans un cadre un
peu plus ancien et lui aussi fort accueil-
lant. Le dépaysement, en somme, et dans

relais dans lequel les pri évéq de
Bile accueillaient, & la frontiére de leurs
états, les hotes de leur principauté en rou-
te pour Porrentruy. A la croisée des rou-
tes, le poste de douane, seul indice d’une
frontiére que rien ne marque dans le pay-
sage... Mais le temps des carrosses et des
voitures attelées de. chevaux a passé.
Modernisme oblige: non loin de I'ancien-
ne Auberge de Lucelle, un motel a ouvert
ses portes,. complétant admirablement
T'équipement ,hﬁtelile/{ de la région.
L’Hotel Noirval — exploité comme I'Au-
berge de Lucelle, par la_famille Léon
Ackermann, qui pratique depuis toujours,

Coups
e ciseaux
“

Les difficultés de I’hotellerie
de luxe en Allemagne

Le correspondant en. Allemagne de la
NOUVELLE REVUE DE LAUSANNE
fait état de la situation quasiment catas-
trophique de I’hotellerie de luxe en Répu-
blique fédérale. Voici un extrait de cet
article:

11 est un fait que la situation de I'hotelle-
rie, classe luxe, de la République fédérale
est passablement catastrophique. D’abord,
parce que la crise incite tout le monde a
I'économie, ensuite, parce que le mark est
la monnaie la plus forte du monde et...
aussi & cause des constructions hoteliéres
2 gogo, auxquelles on a assité et assiste
encore aujourd’hui un peu partout en
Allemagne de I'Ouest.

Les responsables indirects de cette expan-
sion anarchique furent les Jeux olympi-
ques de 1972. Tous les grands trusts alle-
mands et internationaux s'étaient mis 2
construire fébrilement depuis 1969-70 des
hétels & Munich, en vue de cet événe-
ment, comme si les Jeux devaient durer
non pas trois semaines, mais des mois,
des années.

Parallélement, les autres grandes villes,
Hambourg, Francfort, Cologne, Stuttgart,
etc., avaient craint que I'équipement hote-
lier de la capitale bavaroise ne devienne &
tel point supérieur au leur qu'il représente
désormais un atout majeur définitif du
point de vue touristique. (...)

Ces perspectives et études du marché se
sont révélées, hélas, entierement fausses.
En 1973, par exemple, le luxueux Hilton
de Munich n’a été rempli que pour 51 %
de sa capacité, bient que la rentabilité
commence i.. 70%. Rien d’étonnant si
les pertes d’exploitation de cet établisse-
ment s’élévent a 12 millions de marks.
Clest pareil dans presque tous les autres
grands centres. On a beau affirmer que
Paris est la ville la plus chére d’Europe,
peut-étre du monde, au Lows Plaza de
Hambourg, une tour gigantesque, qui n'a
pour linstant ni tradition ni réputation
internationale, une nuit pour deux person-
nes, sans petit déjeuner, cofite 145 marks.
C'est beaucoup trop cher pour la plupart
des étrangers, trop cher aussi pour les
Allemands, qui préférent organiser leurs

congrés, assemblées générales, etc. en Ita-
lie, dans le sud de I'Espagne, en Yougos-
lavie, voire sur la Cote d’Azur, au climat
plus agréable et qui, voyage compris,
colitent moins cher.

Le mot d’ordre de I'Hotel Business de
1a République fédérale est, en 1974, tenir &
tout prix, avec des rabais, des réductions,
sans aller toutefois jusqu'a inonder le
monde de... bons d’hébergement gratuits,
comme ce collégue paniqué de Ham-
bourg. V. A. Chollet

N’importe qui peut ouvrir une
école hoteliére . . .

C’est une remarque que nous avions déja
formulée en son temps. Récemment, un
député vaudois interpellait le Conseil
@Etat sur le méme sujet; voici, tiré de
L’EST VAUDOIS, Pessentiel de cette
interpellation tout a fait pertinente:

Le Grand Conseil et la commune de Lau-
sanne ont voté, I'année derniére, de gros
crédits en vue de la construction d’une
nouvelle école hoteliere au Chalet-a-Go-
bet. Mais en marge de cette institution
semi-officielle se sont créées, ces dernié-
res années, plusieurs écoles hoteliéres pri-
vées dont I'une au moins - IInstitut
international de Glion — a déja acquis en
Suisse et a I'étranger une excellente répu-
tation, d'ailleurs entiérement méritée. En
revanche, d’autres écoles marginales ont
été créées et exploitées dans des condi-
tions douteuses: on peut citer a titre
d’exemple celle de St-Cergue qui a dil fer-
mer ses portes en janvier 1974 et qui a
fait subir des pertes considérables a de
nombreuses personnes et a des parents
d'éleves en particulier.

La déconfiture de I'école hoteliere de
St-Cergue a, par ailleurs, attiré I'attention
du public sur un fait inquiétant, & savoir
que Pouverture et I'exploitation de telles
écoles ne semblent étre soumises a aucune
autorisation officielle. Sauf erreur de notre
part, 'Etat peut et doit méme intervenir

dans la mesure ou les éléves fréquentant-

de telles écoles sont encore mineurs, ce
par lintermédiaire du service de la pro-
tection de la jeunesse; mais I'Etat semble
étre complétement désarmé dans les cas
ol les éléves se recrutent parmi les per-
sonnes majeures.

Comme I'exemple de St-Cergue le prouve,
cette situation n’est pas satisfaisante et
présente de réels dangers pour ceux qui
font confiance a de telles écoles pour le

seul motif qu'elles sont exploitées en Suis-
se.

Dans ces conditions, je demande au Con-
seil d’Etat de bien vouloir renseigner le
Grand Conseil sur la question de savoir
s'il iexiste un statut des écoles hotelieres
déja créées ou encore a créer dans le can-
ton de Vaud et si, 2 défaut d’un tel statut,
il ne conviendrait pas de prendre les
mesures appropriées dans I'interét général.

Echec et mat pour la
réservation électronique

C'est le titre d'un article de la REVUE
GENERALE DE L’HOTELLERIE qui
évoque la déconfiture des organisations
de réservation électronique de chambres
d’hotel:

D'ici I'été 1974, plus aucun ordinateur au
monde ne fonctionnera dans un service
général de réservation hoteliere.

Aprés C.LT.E.L. (Compagnie interna-
tionale de téléinformatique), Promotour
(associé de I'l.R.C., International Reser-
vation Corporation) a abandonné la par-
tie: il ne sera désormais plus possible de
réserver par ordinateur une chambre dans
n’importe quel hétel de la planéte. On ne
trouvera plus d’ordinateur que dans quel-
ques grandes chaines d’hétels qui conti-
nueront & 'utiliser pour leur gestion pro-
pre.

L'utilité et Iintérét de la réservation élec-
tronique pour les hételiers et la clientele
n'est pas mise en doute, et I'ordinateur
nest nullement contesté. Seule la rentabi-
lité est en cause.

Les raisons de cet échec (qui ne sera que
provisoire probablement) sont avant tout
d'ordre psychologique: I'ordinateur n’est
pas encore entré dans les meceurs sur le
marché hételier et touristique, d’ou la dis-
proportion entre le coit de gestion par
ces moyens informatiques et les résultats
obtenus. Seule une partie de la clientéle
daffaires utilisait cette formule de réser-
vation alors que seul un énorme potentiel
pourrait la rentabiliser.

Cet échec n'est pas définitif et signifie
plutdt la «mise en veilleuse» que la mort
de la réservation électronique hételiere.
Les points de comparaison sont en effet
favorables a cette prévision de renouveau:
le succés de la réservation électronique de
places d’avion et de train permet d’étre
optimiste quant a celle des chambres
d'hétel.

les meill formes... D.M.

‘Nouvelles

vaudoises

Mai sur le Riviera suisse

Tout comme I’ensemble du Pays de Vaud,
les deux stations voisines des bords du
Léman - la Riviera suisse pour user d’'un
terme d’autrefois et qui parait refaire sur-
face! — annoncent elles-aussi des gains de
nuitées.

A Montreux, 'amélioration est de 12 %,
pour un total de 20 564 nuitées. Le taux
d’occupation des lits disponibles a passé
de 25,59 en mars 1973 & 30,7 %. 2200
nuitées supplémentaires ont été apportées
par les hotes étrangers, les nuitées suisses
demeurant stationnaires. A une perte trés
sensible de 3623 nuitées allemandes

peut-étre d’'une partie du garden-golf
fréquenté surtout par les enfants.

Une étude pour la couverture de la pisci-
ne en plastique s'est révélée irréalisable &
cause des circonstances atmosphériques. 11
faudrait en outre créer deux pistes de cur-
ling pour I'hiver.

Tous ces projets représentent des investis-
sements nouveaux dont I'hotellerie n'est
pas & méme d’assurer I'intégralité.

D’ol lintervention de M. A. Givel, direc-
teur du Grand-Hoétel, qui se demande s'il
ne conviendrait pas de faire appel a cer-
taines organisations sportives pour obtenir
des fonds.

Appui officiel pour la
survie d’un hétel

Confirmant leur déclaration d'intention
présentée devant l'assemblée des action-
naires du Grand Hotel des Rasses et Golf
S.A. afin d’appuyer la proposition de
refus de la vente de cet hotel & un groupe
étranger désireux d’y installer une école
hoteliére, les autorités communales de
Ste-Croix et de Bulle entendent s'engager
dans la voie d’un appui direct.

Le soutien financier, qui doit évidemment
étre approuvé par les conseils législatifs
des deux communes, devrait permettre au
Grand Hétel de faire face & une partie de
ses créances, ce qui rendrait possible I'ap-
plication ultérieure d’un plan d’assainisse-
ment. Cette aide ne serait pas accordée
sous la forme d’un prét mais simplement
d’une caution de fr.150 000 par commu-
ne, garantie par cédule hypothécaire.

C’est au cours de la deuxiéme quinzaine
de juin que ces propositions seront discu-
tées. De leur acceptation dépend en gran-
de partie le sort du plan d’assainissement
de la société et I'avenir de I'exploitation
de I'hotel.

Taxe intercommunale de séjour de Vevey
et environs

135 512 francs ont été récoltés I'an dernier
dans les huit communes de l’aggloméra-
tion veveysanne, au titre de taxe inter-
communale de séjour; les taxes cantona-
les dans cette méme circonscription ont
produit la somme de fr. 95 659.35.

La Fondation pour I'équipement touristi-
que de la région veveysanne a touché le
250/ des taxes intercommunales. Elle
dispose actuellement d’un fonds de
1r.253859.70 sur lequel fr.70000~ &
fr. 80 000~ seront attribués 2 titre de sub-
side pour la création d’'un monte-pente
aux Pléiades.

Au cours de I'assemblée des délégués de
huit communes et des six sociétés de
Fa intéressées, le  présid
relata les études en cours en vue de
T'adoption d’un nouveau réglement et fit
allusion aux difficultés que pose I'encais-
sement des taxes dues par les propriétai-

res de résid daire:

(-73,3%0) s’oppose un gain r
de 3799 nuitées américaines (+187,4 %).
Les apports des autres nations sont restés
stationnaires. A noter que si, 3 Montreux,
deux établissements de plus étaient
ouverts en mars, le nombre de lits dispo-
nibles a passé de 2322 4 2161.

A Vevey également, la statistique annonce
un gain de 1282 nuitées pour un total de
13763. Les touristes suisses on été deux
fois plus nombreux que  les étrangers
(9189 contre 4574). Ce sont toujours les
Francais qui occupent le premier rang des

M. Edouard Chappex, délégué de la
Société des hoteliers de Vevey et envi-
rons, s’est élevé vigoureusement contre
I’élévation des taxes, tout en demandant si
les fonds sont réellement affectés au tou-
risme. Il a été fait état des actions nom-
breuses de 'ADIVE (concerts, marchés
folkloriques, organisation de randonnées
pédestres, caravane touristique, etc.), ainsi
que des initiatives des sociétés de dévelop-
pement. Des milliers de francs ont été
investis également dans I’édition d’un plan

hotes étrangers, suivis des All des
Américains, des Anglais, des Italiens, des
Asiatiques et des Hollandais. Taux d’oc-
cupation des lits disponibles: 35,39,
(36% en mars 1973) pour un total de
1301 lits répartis dans 45 hotels ouverts.

De Monaco i Lausanne

Des relations touristiques trés amicales
ont toujours existé entre la Principauté de
Monaco et la ville de Lausanne. La capi-
tale vaudoise marquera a sa fagon les
fétes du 25e anniversaire de I'accession au
tréne de S.A.S. le prince Rainier III. En
effet, en septembre prochain, les jardins
du Comptoir Suisse revétiront I'aspect
inattendu de jardins exotiques réalisés par
le Service des parcs et promenades de la
ville de Lausanne avec le concours du
célebre jardin exotique de Monaco.

Equi istique aux Di:

Trés bien équipée pour la saison d’hiver,
la station des Diablerets n’entend pas res-
ter en retard pour I'été. Elle se préoccupe
en particulier de perfectionnements a
apporter a son Parc des sports compre-
nant la piscine, le tennis et le garden-golf.

Au programme: le chauffage de la piscine
et la construction de deux courts de ten-
nis supplémentaires. Trés nécessaire pour
une piscine de plein-air dans une station
alpine, le chauffage ne pourra intervenir
que lors de I'agrandissement et de I'amé-
nagement des installations et de la Poti-
nigre. 1l semble plus urgent encore de réa-
liser les courts de tennis, au détriment

des pr

La Thailande
a Neuchatel

A Neuchatel, au Musée d'ethnographie,
Jean Gabus présente une nouvelle et re-
quabl ition «Thailande: art et

ligions. A cette ion, une
thailandaise a présenté la finesse du fol-
klore de Thailande. (ASL)
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Jetzt Triimpfe aussplelen

doch der Preisvorschlag dieses Mal dem
Kunden iiberlassen wurde.

& . U iedlicher F
Trotz einem leichten der L h die Nord b )
zerische Ver inigung (NOV) dne i g des Jah- Im Gebiet der NOV, den sechs
res in ihrem Ei iet als erfolg; Im sei ein i Wachstum Kantonen Appenzell AR, Appenzell IR,

zu verzeichnen gewesen, von dem vor allem jene profitierten, die ihr Angebot qualitativ

verbessert haben.

Zwar werden die Aussichten fiir das kom-
mende Jahr vor allem von der Nachfmge-
seite her infolge der herrschenden Unsi-
cherheit und der Teuerung weniger giin-
stig  beurteilt. Pessimismus und Vogel-
Strauss-Politik seien jedoch fehl am Platz.
Vielmehr gelte es gerade jetzt, jene
Triimpfe auszuspielen, welche die touristi-
sche Region Nordostschweiz besitzt. Da-
bei erwiahnt der Jahresbericht der NOV
namentlich die Preisgiinstigkeit, Gastlich-
keit und die Vielfalt im landschaftlichen
und touristischen Angebot.

Verbessertes Leistungsangebot —
verstiirkte Werbung

Um den Befiirch einer begi d

K ion auf den
tourismus

In seinem Titigkeitsbericht hilt die NOV
fest, dass mit den herkdmmlichen Werbe-
massnahmen auf dem touristischen Markt
kaum noch grosser Staat zu machen sei.
Bei allen Reizen einer voralpinen Region
ist gegen die marktschreierischen Angebo-
te michtiger Reiseorganisationen nicht
mehr anzukommen. Deshalb konzentriert
sich auch der NOV auf den Individual-
tourismus, wobei immer mehr von der
reinen Imagewerbung zum gezielten und
konfektionierten Angebot iibergegangen
wird. Den Interessenten werden konkrete
Vorschlige, Pauschalen fiir Wochenend-
und Feri 1 sowie Vorschlige

Talfahrt zu begegnen, miissen jedoch ne-
ben einer standu,en Verhessemng des
Dienstleist €
auch die Werbeanstrengungen verstarkt
werden. Nicht nur miisse die Werbung
von traditionellem Ballast befreit werden;
ebenso wichtig sei auch eine engere Zu-
sammenarbeit auf lokaler und regionaler
Ebene. Ausserdem fordert der NOV bei
allen  touristischen Aktivititen ein ver-
mehrtes  Kosten-Nutzen-Denken.  Ver-
mehrt werde man auch auf den preisbe-
wussten Gast Riicksicht zu nehmen ha-
ben.

Positiv dussert sich der NOV zur Exste[-
lung von Feriensi in L

fiir Reise-, Sport-, Unterhaltungs- und
Hobbymdglis i b In die-
sem Sinne wurden auch im vergangenen
Jahr die Swiss Hits, ein massgeschneider-
tes Angebot an Ferienmoglichkeiten in
der Ostschweiz, weitergefiihrt, wobei je-

Glarus, St. Gallen, Schaffhausen und
Thurgau sowie das Fiirstentum Liechten-
stein, wurden 1973 2 506 810 Logiernéchte
registriert oder 0,25% weniger als im
Vorjahr. Wihrend bei den Schweizern ei-
ne Zunahme von rund 40000 auf
1662 394 Logiernidchte zu verzeichnen ist,
musste bei den Auslindern ein Riickgang
um 34000 auf 844416 Logiernichte in
Kauf genommen werden.

Unterschiedlich haben sich die Logier-
nichte in den einzelnen Kantonen entwik-
kelt. In den drei Kantonen -St. Gallen,
Schaffhausen und Thurgan sowie dem
Fiirstentum Liechtenstein -mussten Ein-
bussen zwischen 0,25% (FL) und 4,6 %
(SH) registriert werden. Dagegen weisen
die drei iibrigen Kantone Zunahmen auf,
und zwar Glarus 119%, Appenzell AR
3,49 und Appenzell IR 2,5 %.

Unter den Gisten in der Nordostschweiz
stehen die Deutschen mit 384 286 Logier-
nichten (—3,5%) mit Abstand an erster
Stelle, gefolgt von den Hollindern mit
79089 (+ 20,4%0), den Franzosen mit
70104 (—7,8%) und den Englindern mit
67 424 Logierniichten (—15,1%). HUS

Keine Konkurrenz aus Ziirich

Die von d

K durch ein Th

nicht wirksam werden,

Eine Ziircher Tageszeitung hat nimlich
vermutel unter dem Boden der Stadt kin-

ten mit Sommer- und Wintersportmog-
lichkeiten. Damit konnte einer immer
stirker werdenden Nachfrage begegnet
werden. Ausserdem liesse sich durch sol-
chc Zentren auch eine hdchst uner-

ne 11 Heil boh

eine 11 t
werden. Dies fiihrte zu einer Antwort
beim Gemeinderat, worauf der Stadtrat
antwortete, in einer Tiefe von 400 bis 600
Metern konnte tatsichlich eine Thermal-

Zersiedel
durch Ferienhduser und touristische Anla-

der Land t quelle vorhanden sein. Die Stadt habe
deswegen bereits mit einem privaten
Grundbesi iiber die i Ko-

gen vermeiden. Nach den V

des NOV miissten diese Siedlungen eine

ganzjihrige Auslastung gewahrlelsten und
eher b

sein. Vorbehalte werden ausdriicklich ge-

geniiber dem Bau von Zweitwohnungen in

solchen Siedlungen gemacht.

Vo Hotel i d

mgebaut und umgetauft

stentragung allfilliger Bohrungen verhan-
delt. Auch der bekannte «Wassersucher»
und Geologe Dr. J. Kopp in Ebikon be-
fasste sich mit der Frage der Erbohrung
der allfilligen Ziircher Therme und
schlidgt deren Erschliessung vor, die bei

zum Sechotel

Als vor etwa 25 Jahren Architekt Sturzen-
egger das Hotel «Schweizerland» in
Steckborn schuf, handelte es sich eher um
einen Landgasthof. Er lag direkt am Un-
tersee in der Mitte zwischen Steckborn
und Berlingen, die Zahl der Betten war
bescheiden. Inzwischen hat das Hotel
mehrfach den Besitzer gewechselt. Doch
erst der jetzige Hausherr hat ein moder-
nes, gediegenes Sechotel geschaffen und
jhm den Namen «Romantica» gegeben.
Anfangs Juni fand im Beisein von Behor-
den und Gisten die offizielle Eroffnung
des umgebauten Sechotels statt.
Das Sechotel «Romantica» ist eine Toch-
ter der Risto AG Ziirich und wird vom
Direktorehepaar Peters betreut. Architekt
P. Y. Bodmer stellte in seinen Erklirun-
gen fest, dass der Umbau des Hotels we-
gen der herrschenden Finanzrestriktionen
in verschiedenen Etappen durchgefiihrt
werden miisse. Hotel und Restaurant mit
Lago-Bar sind fertig. Fiir spiter hat man
vor, die Terrassen zu vergrgssern, die Gar-
1 und iessli
einmal ein Hallenbad einzubauen. Aber
das diirfte noch reichlich Zeit haben. Es
war vor allem einmal Aufgabe des Archi-
tekten, das umgebaute Seehotel wohnlich,
freundlich, gediegen und funkuonel[ zu
Alle R sowie
Kiiche und Keller wurden erneuert. Der
ganze Innenausbau ist rustikal gehalten.

Dem Namen Romantica gerecht!

Viel Holz und entsprechende Farben
strahlen eine wohlige Wirme aus. Der
Lage des Hotels entsprechend setzt sich
ein Teil der Giste aus Bootsinhabern zu-
sammen. Diesen wurde eine ansehnliche
Zahl Bojen und ein Anlegesteg zur Verfii-
gung gestellt. Da man von diesem Anlege-
platz direkt durch den Garten in die Bar
gelangen kann, wurde fiir deren Gestal-
tung das Motiv «Schiffahrt» gewihlt.
Vom zentral gelegenen Buffet im Erdge-
schoss aus werden Grill, Grotto, Speise-
saal und Terrasse bedient. Ganz gediegen
wirkt der Speisesaal, der bis 80 Personen
fassen kann. Er ist zweifellos das Bijou
des Hotels. Die grossen Schiebefenster ge-
wihrleisten die Aussicht auf den See, so-
wie die Verbindung zur Terrasse bei scho-
ner Witterung.

Das Hotel besitzt 50 Betten, kann also
laufend kleinere Gesellschaften pIazteren,
auf die das Hotel auch ang ist.

Baden und Zurzach, vor zwei Jahren be-
Ziirich, wird zumindest in absehbarer Zeit

einem Kostenaufwand von rund 300 000
Franken moglich wiire.

Die genannte Ziircher Zeitung will im
weitern erfahren haben, dass der Ziircher
Stadtrat Verhandlungen mit der Brauerei
Hiirlimann aufgenommen habe, wobei er
einen Vertrag iiber ein gemeinsames
Bohrunternechmen aufsetzte. Die Stadt
verzichtete aber schliesslich auf die Un-
terzeichnung des Vertrages mit der Be-
griindung, im Zuge der vorgesehenen
Sparmassnahmen habe man wichtigeres
zu tun.

Thre Rechte an einer allenfalls 'zutage
kommenden Thermalquelle hat die Stadt
freilich nicht aufgegeben. Im Falle einer
fiindigen Bohrung lige nimlich rechtlich
ein’ Offentliches Gewisser vor, dessen
Nutzung der Reéxén!ngsrat durch Konzes-
sionierung einem Inferesséniten iibertragen
konnte. Die Brauérei filhrte dann auf ih-
rem Areal eigene Bohrversuche durch und
stiess in’ 200 Metern™ Tiefe auf” 23 Grad
warmes Wasser, das sie nun fiir ihren ei-
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Fremdenverkehrs-Indikatoren '
fr. Die Schweizer Hotels buchten im ersten Vierteljahr 1974 praktisch gleichviele Ueber-

nachtungen wie im gleichen Abschnitt des vorigen Jahres. Dank einer dreiprozentigen
Zunahme der Schweizer Giste gab es kein Minuszeichen xm T, Qunrml obwohl die
auslindischen Giiste 2o weniger Logierndchte b P . Die h zu-
gunsten der Schweizer hat sich denn bereits m emer Anmlzxﬂer medergeschlagen In-

lindische Giste buchten mit 43/ aller H
1968.

Anteil seit

Schwyz: Touristisches Inventar

Der im Juni 1971 in Emsledeln gegnmdele Schwyzer Fremdenverkehrsverband ist aus

der Phase

worden und beginnt sein A

Plnnung kreativ tiitig ge-
er Die zweite G

sammlung unter dem Vorsitz von Robert Achermann, Brunnen, wies deutlich, in die

Zukunft.

Information Kanton Schwyz

So heisst der neue, vom Verband heraus-
gegebene Prospekt, der einem Inventar al-
ler Fremdenverkehrseinrichtungen  im
Kanton Schwyz gleichkommt und Aus-
kunft iiber die Unterkunftsmoglichkeiten

genen Brauereibetrieb ausnutzt. Der in detaillierter Form gibt.
Stadtingenieur von Ziirich hat dazu be- ! gibt.
zwei i Gesunde E

gige Gutachten hitten ergeben, dass heis-
ses Wasser vermutlich erst in 5000 Metern
Tiefe zu finden wire, allerdings bei einem
finanziellen Aufwand, der die genannten
300 000 Franken sehr wesentlich iibertref-
fen wiirde. Der Stadt ist deshalb die Lust
vergangen, weitere Bohrungen durchzu-
fiihren, da sie dringendere Aufgaben zu
16sen hat und die Bediirfnisse der Braue-
rei erfiillt sind.

Es ist deshalb vielleicht einer spiteren
Generation vorbehalten, die Bohrungen in
grossere_ Tiefen vorzunchmen, um doch

strecken. Die begonnene Arbeit wird in-
dessen neue Mitglieder bringen und damit
die Mittel konsolidieren. Bei 10200
Fr. Einnahmen und 5400 Fr. Ausgaben re-
sultiert ein Einnahmeniiberschuss nur des-
halb, weil der kantonale «Prospekt» noch
nicht bezahlt werden konnte.

Das Budget rechnet mit Einnahmen und
ben von Fr. 23 000, wobei Riickstel-

Langsam aber sicher k t sich der
Verband, dem heute 22 Kur- und Ver-
kehrsvereine, 3 Korporationen, 10 Ge-
meinden, 3 Bezirke und der Kanton als
Mitglieder angehoren. Er wurde verschie-
den!llch akuv, orgamslerte eine Arbeitsta-

lungen fiir Arbeitstagungen und einen far-
bigen Kantonalprospekt vorgesehen sind.

Das Aktionsprogramm 1974

setzt 11 Schwerpunkte, wobei der Erstel-
lung einer vollstindigen Unterkunftsliste
und der Fordenlng des Fremdenverkehrs-
be durch Vortrige, Tagungen,

gung, te die Z beit
mit Behdrden und Amtsstellen, setzte sich
fiir Larmt U

Verk Or

Regionalplanung und das neue Wirt-
schaftsgesetz ein und stand bei Griindung
neuer Verkehrsvereine zu Gevatter.

Die

noch auf eine ert iche Ther-
malquelle zu stossen. p.h.

Noch heisst es, sich nach der Decke zu

Seminarien und Pressedienst Prioritit zu-
kommt. Der Orientierung iiber die touri-
stischen Aspekte in der Kantonalplanung
Schwyz anhand des Zwischenberichtes des
Planungsbiiros Fingerhuth in Ziirich wird
grosse Bedeutung zukommen. pd

Simtliche Hotelzimmer mit Front gegen
den See wurden renoviert, mit Spanntep-
pichen belegt, neu gestrichen und tape-
ziert. Mit dem gediegen ausgebauten See-
hotel «Romantica» hat' die Unterseege-
gend nach dem Verschwinden des Hotels
Glarisegg in Steckborn eine neue einla-
dende Gaststiitte erhalten, die zu einem
Treffpunkt von verwdhnten Land- und
Wasserratten werden kann. fb.

Veranstaltungen fiir Touristen
besser koordinieren

Alle F ten waren - i
im Locarnese - iiber die Pfingstfeiertage
praktisch ausverkauft und auch Restau-
rants und Cafés waren jeweils zur Zufrie-
denheit ihrer Besitzer besetzt. Dennoch
nimmt man an, dass mehr als die regi-
strierten 25000 Giste die Abend- und
Nachmittagsdarbietungen des iiber diese
Tage abgehaltenen Blumenfestes 1974 be-
sucht hiitten, wenn die verschiedenen im
Kanton durchgefiihrten Veranstaltungen
besser Koordiniert worden wiren. Denn
noch immer wnrd in den einzelnen Regio-
nen zu unb t dariiber entschi:
den, was und wann etwas fiir die Giste
und Einheimischen abgehalten werden soll.
Gleichzeitig wurden so iiber die vergange-
nen Festtage und zusammen mit dem Blu-
menfest — um nur einiges wenige zu nen-
nen - die Durchfahrt des Giro im Mendri-
siotto, ein dreitigiges Bierfest in Lugano,
ein Popkonzert in Ascona, sowie diverse
Sport- und Kulturveranstaltungen gebo-
ten. Dass solche Miteinander-Anlisse sich
gegenseitig  konkurrieren und die Zu-
schauer abwerben, sollte unschwer einzu-
sehen sein.

Nur jedes zweite Hotel im Winter offen

Trotz vereinzelter, oftmals intensiver An-
strengungen ist der Kanton Tessin fiir

Winterferien immer noch zu wenig attrak-
tiv. Denn in den vergangenen Wintermo-
naten Dezember, Januar und Februar hat-
ten von den insgesamt 834 Holcls und

drei Mio Franken, von denen der grosste
Teil zu Lasten des Bundes und des Kan-
tons Tessin geht, cine vier Kilometer
lange Hohenstrasse angelegt werden. Die

Py mit Uebernacht

Touristenvereinij der Umget

keit nur die Hilfte (417) mit total 12 630
Betten gedffnet. Das entspricht genau
44,2 Prozent der gesamthaft verfiigbaren
Bettenzahl. Man hofft jedoch, dass sich
insbesondere das obere Tessin zu einer at-
traktiven Wintertourismus-Region entwik-
keln wird, wie sie auch schon in anderen
Teilen der Schweiz vorhanden sind. Ein -
dusserst bescheidener - Ansatz in dieser
Richtung zeichnet sich immerhin ab: ge-
geniiber der gleichen Winterperiode des
Vorjahres sind die Logierniichte um rund
500 Einheiten gestiegen. Mehr Giiste wur-
den in den ausgesprochen wintersportge-
eigneten Tilern Blenio und Leventina re-
gistriert. Ebenso zugenommen haben die
Giiste im Distrikt Lugano und Umgebung,
was sicher auf das sich stindig stei

versprechen sich mit der Fertigstellung im
Jahre 1980 eine neue Touristenattraktion,
wo Giste sich in noch urspriinglichem,
unverbaubarem Berggebiet und mit einer
ausserordentlich schénen Aussicht iiber
fast den ganzen Lago Maggiore erholen
und wandern konnen.

Florentiner Woche in Chiasso

Unter dem Patronat des Fremdenver-
kehrsvereins Florenz wurde im Hotel
Corso in Chiasso vor kurzem eine «Setti-
mana gastr ica fi i durchg

fiihrt. Zahlreiche Personlichkeiten des
Touristikgewerbes aus den Tessin und der
Toscana konnlcn snch bel dieser Gelegen-

liebtheit erfreuende  Ski

Monte Tamaro zuriickzufiihren ist.
In diesem Zusammenhang sei erwihnt,
dass die schon im Januar und Februar be-
obachtete allgemeine Zunahme der Frem-
den auch im Mirz angehalten hat. Gegen-
iiber 1973 wurden im genannten Monat
1307 mehr Ankiinfte (total 38290) und
4301 mehr Uebernachtungen (total
122 985) verzeichnet.

des

Neue Panoramastrasse iiber dem
Langensee

An dem iiber dem Langensee gelegenen
Berghang zwischen Ascona und Brissago
soll mit einem Kostenaufwand von rund

heit iiber diest Pro-
bleme unterhalten. Neben diesen Gespri-
chen bot der Anlass den Tessinern und
sonstwie geladenen Gisten vor allem die
Moglichkeit, die ausgezeichnete, aus meist
einfachen Gerichten bestehende Kiiche
der Toscana — urspriinglich ja von ausser-
ordentlichem Einfluss auf die gesamte in-
ternationale Kochkunst - kennenzuler-
nen. Die Giste wurden dcnn auch mxt
Kostlichkei wie Wildsct

geschmortem  Wildschwein,  gegrillten
Wachteln, Schweineleberchen, dem bereits
Weltruhm geniessenden «costata alla fio-
rentina» und zum Abschluss Schafkise,
Konfekt sowie Weinen aus der genannten
Gegend bewirtet.
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Seerestaurant Rorschach

s
Hotel Zirich, Zirich

it
W-Hotel St.Gotthard, Zarich Hnsxellene Rigi

Beriihmte Hiiuser sind sich einig:
zu einem perfekien Drink gehorl
Crystal Tips-Els. Das schonste Eis,
das Sie lhren Géisten :
servieren konnen.

Die Crystal Tips Eismaschine produziert
2 verschiedene Eisformen: Cubes fir
Apéros, Whisky, Gin Tonic oder in
Cnampagner- und Weinkibel - und
Chips fur Apéros oder als Eisbett fir
Hummer, Austern usw. (Tagesproduktion
17-500 k).
Die Crystal Tips Flockeneismaschine liefert
Flockeneis fir Metzgersien, Delikatess-
geschaite, Labors usw, (
produktion 150.
o 900

ges-
k). [

Wir sind stolz auf diese Referenzen. Aber auch die
hervorragende Technik hat der vollautomatischen
Crystal Tips Eismaschine zu weltweitem Ruf verholfen:
2 verschiedene Eisformen mit einer. Maschine, robuste
Bauweise mit maglichst wenig mechanischen Teilen,
geringste Reparaturanfalligkeit, einfachster-Bedienungs-
komfort, Grosse der Eisvorratshehalter nach Wunsch.

Wi -

vollautomatische Qualitiits-Eismaschine

< Autofrigor AG, Schaffhauserstrasse 473,
8052 Ziirich, Telefon 01.48 15 85.
14 Servicestellen in-der ganzen Schweiz.

Ausserdem plant und baut die Autofrigor AG Kalte- und Klima-Anlagen fiir spezielle Anforderungen.

= ¥
© . i
= e
Am 28. Mai 1874 pramilerte die Hgli Nahmittel AG in Arbon, aus jedem Kanton der deutschen Schweiz, den Kochlehrling mit der besten Gessminote (basiert
‘aut der Abschlussprifung in der Zelt vom 16. April 1973 bis 15. Aprl 1974).
KANTON NAME DES LEHRLINGS LEHRBETRIES
EHRENLISTE: Aargau olf 5.
‘Appenzell A.Rh. arcel Butl
‘Appenzell L Ah, st Ebnetes
Basel-Stadt hristian Locher
dgar Busc
Baselland Regula Maissen
Bern Walter Berchtold
* Aristo Tschuor
* Dioter Tschan
FritzWenger
Glarus Karin Nussio HotelSeu
Graubnden Ratus Stifier Gasinaus Brauerel
* Glovanni Olgiati Hotel Adula
* Lucas Rosenbiatt Posthotel Valbella
Luzern Hubert Erni Hatel Beau-Rivage
Nidwalden ol Sommer)
Tschuggen Hotel (Winter) 7050
Obwalden Beat Bahler Holel Hess £350 Engolberg
St.Gallen Margrit Gmar Hotel Sternen 657 Unterwasser
Schalthausen Markus Eolz
Schuyz Urs Beame: Hotel Union 6310 Goldau
Solothurn i
Thurgau
2ug Fans Lustenby 318 Walc!
Zurich Peter Fausch Hotel Alexander am See £300 Thalwil
* Jakob Kost Hotel Rumlangerhof 5153 Rumiang
* Gleiche Notenbestwerte 5 ¥ vitle 8000 Zurich
i ImFachquix 1. Prels Fr. 1000 blatt 7077 Vaivella
© habengewonnen 2/ PreisFr. 800-  Fritz Wenger 30008arn. ~ Edgar Busch 2000 Basel
(Anlagehefte SBG) 3.PreisFr. 500~  Peler Fausch 8300 Thalwil 200~ MargitGmar 9657 Unterwasser

BeiderMilnor
konnen Sie jedes Detail
unterdie

nehmen!

Milnor Waschmaschinen vereinigen 3 Arbeitsgan-
ge (waschen, schleudern, lockern) in einer Ma-
schine, auf kleinstem Raum.

Grosse amerikanische Serien erlauben es, den
Preis so niedrig zu halten.

Jedes Detail, von der kleinsten Schaltung in der
Miltrol-Automatik {iber die patentierte Aufhén-
gung, dank derer die Milnor Waschmaschine auf
spezielle Fundamente verzichten kann, zu den
sauber geschweissten Trommeln und der be-
sonders widerstandsfahigen Aussenbehandlung.
Jedes der mit grosster Sorgfalt ausgefiihrten
Einzelteile tragt zur weltberihmten Milnor Quali-
tét bei.

In kiirzester Zeit amortisiert sich die Milnor selbst.
Vielleicht |st sie auch Ihr Personalproblem!

Verlangen Sie Unterlagen von

ferrum

FerrumAG

Giesserei und Maschinenfabrik
5102 Rupperswil

Telefon 064/47 2323

Mit oder ohne Lupe, die Vorteile
der Milnor von Ferrum springen
ins Auge.

Katag-Treuhand
6003 Luzern

hi und fiir

Hotellerle und Restauration

Unser Team besteht aus iiber 30 Spezialisten mit internationaler praktischer Erfahrung.

IHR PARTNER fiir:

® Unternehmungsberatung
® Betrlebhche Orgamsatmn
® Wir

® Gutachten
°

°

Pre-opening-Management
Management-Vertrage

Eigenes Architekturbiiro.

Katag-Treuhand, Helvetia-Haus, Habsburgerstrasse 32,
6003 Luzern, Telefon (041) 22 61 41.

P 25-3726

Soeben erschienen: von Harry Schraemli

DICTIONNAIRE GASTRONOMIQUE

Ein umfassendes Handbuch fiir den Gast und das Gastgewerbe

in 6 Sprachen: Frangais, Deutsch, Italiano,
Espaniol, English, Portugués

i Harry
. Dictionnaire
Gastro

® alle Sprachen durch Leitfarben lbersichtlich
gegliedert

® 1200 Stichworter pro Sprache, total Uber
7000 gastronomische Begriffe

® unzdhlige Spezialititen der einzelnen Lan-
der sind zusatzlich beriicksichtigt

@ praktisches Taschenformat (10X 14 cm)

Bestellen Sie noch vor der Reisesaison

. \)(\\o ;.@
w“\\w Qe \39 e*‘l-\'
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Peopularis Tours:

erstmals iiber 100 000 Relsende

Bern, hat

Die Popularis Tours, Schweizerische Gi
1973 den Umsatz um 8,7 %/ auf 77,5 M

ionen Franken erhoht. 1973 nahmen erstmals

iiber 100 000 Reisende die Dienste der Popularis in Anspruch.

Von den 100672 Personen (Vorjahr
94 851) waren 31153 Bahnfahrer. Soge-
nannte Pauschalarrangements mit Trans-
port, Unterkunft und zahlreichen weiteren
Dienstleistungen wurden 69 519 Personen
vermittelt, was einer Zunahme von 8,2 %,
entspricht. Nachdem die Zunahme im
Reiseverkehr der Popularis gegeniiber
dem Vorjahr Anfang Sommer noch iiber
209/ betrug, ist infolge verschiedener Er-
eignisse, wie die internationale Wahrungs-
unsicherheit, die Cholerafille im Siiden
und der Nahostkrieg die urspriinglich ho-
he Steigerung verflacht.

Der Trend auf den diversen Reisesparten
und nach Zielgebieten verlief unterschied-
lich. Die Flugpauschalreisen, die Airtour-
Suisse-Sonderfliige und die USA-Fliige
verzeichneten im Durchschnitt eine Zu-

nahme von iiber 25°%. Auf den von der
Popularis speziell geférderten Bungalow-
und Ferienwohnungssektor entfiel eine
Steigerung von 15 %.
Uet i

hohe Fr
erzielten ien, Skandi-

Wochen unterschrieb  Geschiftsfiihrer
Pierre Wannaz einen Kooperationsvertrag
mit «N-U-R Neckermann und Reisen».
Grosses Aufsehen erregte das

Reisebiiro Wettstein AG

in Rapperswil, als es 1972 eine Weltreise
von 59700 Franken ausschrieb, Die Teil-
nehmerzahl war auf 10 Personen be-
schrinkt, und vorgesehen waren 3 Reise-
begleiter: 1 Zoologe, 1 Volkerkundler
und 1 Reisefachmann. Da sich vor allem
Interessenten der Alterskategorie 40-60

1d die sich allesamt nur fiir eine

navien und Spanien. Dagegen waren die
Schiffskreuzfahrten um 9% riicklaufig.
Mit 5,11 Millionen Fr. eingeloster Reka-
Checks hat dieses Zahlungsmittel, das die
Popularis-Reisen indirekt verbilligt, einen
Hochststand  erreicht. Im  Berichtsjahr
wurden in La Chaux-de-Fonds, Vevey
und Freiburg Buchungsstellen und in OI-
ten eine Verkaufsstelle eroffnet. Die vor
zwei Jahren eingeleitete Kapitalerhohung
konnte mit Neuzeichnungen im Betrage
von 0,34 Millionen Fr. weitergefiihrt wer-
den. sda

SV-Service: Ueber 250 Betrlebe

Die Zahl der vom SV-Service

Verband V

pflegungsbetriebe inklusive Schul- und Altersverpflegungen erlmhle sich nn vergange-

nen Jahr von 242 auf 251.

Wie dem Jahresbericht 1973 zu entneh-
men ist, nahmen die Fernbelieferungen an
Dritte zu. Nach wie vor werden 19 Solda-
tenhdiuser und Soldatenstuben betreut,
wihrenddem nun 84 (81) Firmen die
Dienste der 17 Sozialberatungsstellen des
SV-Service in Anspruch nehmen.

Dank einer neuen Statistik wurden die
Dienstleistungen. des SV-Service vollstin-
diger erfasst. Praktisch gleich geblieben
ist im Berichtsjahr die Zahl der Mittages-
sen, bestehend aus Suppe oder Jus mit
Fleisch und zwei Beilagen oder kaltem
Teller: 11,2 Millionen (11,3 Millionen).
Der Bedarf an Nachtessen war mit 0,9
Millionen (1,1 Millionen) wiederum riick-
liufig, wihrenddem der Trend zu «a la
carte» sich erneut bestitigte: 4,2 Millio-
nen gegen 3 Millionen im Vorjahr. Total
wurden 1973 50,7 Millionen Konsumatio-
nen (48,3 Millionen) oder 204 000 Konsu-
mationen pro Tag abgegeben.

Der Personalbestand betrug Ende des
Jahres 3089 gegeniiber 3020; er wuchs

sehr beschrinkte Zeit freimachen konn-
ten, musste das Programm etwas gekiirzt
werden. Der Paulschalpreis stellte sich
nun auf 35000 Franken, und die Reise
kam mit 6 Teilnehmern zustande. Sie soll
in Gruppen von 6 bis 10 Personen wieder-
holt werden.

‘Wettstein hat sein Reisebiiro, dessen 10
Mitarbeiter 15000 Reisende pro Jahr. be-
treuen, 1967 gegriindet. Schon damals galt
er als hervorragender Fachmann, war er
doch bereits ein Vierteljahrhundert in der
Branche. Ein volles Jahrzehnt arbeitete er
fiir Cook, ging dann 1957 nach Bangkok
und baute dort die Swissair-Verkaufsorga-
nisation fiir Siidostasien auf. Fiir das Ex-
portunternehmen Diethelm griindete er
das erste europdische Reisebiiro in Bang-
kok, die «Diethelm Travel Company». Zu
den Kunden gehorte auch das thaildndi-
sche Konigshaus. 1962 kehrte Wettstein in
die Schweiz zuriick, stellte fiir die Bank-
t in Aarau ein Reisebiiro auf

nicht hend den Aufgab Der
Anteil der Auslinder betrigt 28,4 %,
Immer rarer wird ménnliches Hilfsperso-
nal. Die anhaltende Tendenz zur Teilzeit-
arbeit konnte vermehrt auch bei den ver-

die Beine und widmete sich darnach dem
Aufbau der Verkaufsorganisation der Air
India in der Schweiz.

Wettstem nennt als Spezialititen seines
R ii das ab Sommer auch in Watt-

heirateten A
werden.

Von der Vermittlung finanzieller Hilfe
hat sich die Sozialberatung immer mehr
auf die sozxallherapeunsche Betreuung

wil mit einer Filiale vertreten ist: Durch-
filhrung von Spezialreisen in kleinen
Gruppen, vor allem in den siidostasiati-
schen Raum. Sodann Reisen zu speziellen
in diesem Jahr z.B. mit

von A und Fir
verlagert, sind die Schwierigkeiten heute
doch vermehrt im iet des

Jakob Bohnenblust an die Wiener Garten-
‘Wettstein gehdrt zu den

Menschen (Ehe, Familie, Mitarbeiter) als
in materieller Not zu suchen. Durch ein
gut ausgebautes Fortbildungs- und Ent-
wicklungsprogramm werden die Sozialbe-
rater des SV-Service auf ihre Aufgaben
vorbereitet und laufend weitergebildet.

pd.

Schweizer Reiseveranstalter (X)
Kaiser-Reisen und Wettstein : Auf der Suche

nach Marktliicken

ismus ist eine Angel t

der F i t 500 Franken, und

vorab der grossen Veranstalter. Die klei-
neren Reisebiiros sind auf diesem Gebiet
hauptsiichlich als Vermittler titig, indem
sie die Programmreisen der Grossen ver-
kaufen. Anderseits sind es haufig kleinere
Reisebiiros, die Marktliicken deck

weitere Vergiinstigungen erhalten Flitter-
wochner wie zum Teil auch Jubelpaare
bei Cottage-, Boots- und Zigeunerferien in
Irland, bei Maiensiss-Ferien im Biindner-
land und Ferien am Luganersee Auch

len-Rei auf n

ersten Trekking-Veranstaltern in der
Schweiz. Besonders hervargetan hat sich

1 ist. Die Gener 1
die letzte Woche stattfand, beschloss, das
Aktienkapital von 3,6 Mio auf 4,5 Mio Fr.
zu erhShen.

Schilthornbahn aus den roten Zahlen

Bei Betriebseinnahmen von 7 Millionen
Franken hat der Reingewinn der Schilt-
hornbahn AG 1973 519832 Fr. b

betrug die Zunahme im April gegeniiber
dem Vorjahresstand 7,3 %, bei Textilien
und Bekleidung 6,29, bei den iibrigen
Branchen (einschliesslich  Brennstoffe)
14,0%,. Damit hitten die Kleinhandels-
umsitze wieder den Anschluss an die
Teuerungsentwicklung gefunden.

Neue B im Herbst

Der Aktivsaldo der Gewinn- und Verlust-
rechnung von 183276 Fr. soll auf neue
Rechnung vorgetragen werden. 50 000 Fr.
werden als ausserordentliche Reserve zu-
riickgelegt. 200 000 Fr. sollen fiir die Ver-
besserung der ersten 50 Meter Skiabfahrt
am Schilthorngipfel eingesetzt werden.
sda

Wochen-Digest hotel
revue

von Prof. K

Der Delegierte des Bundesrates fiir Kon-
junkturfragen, Prof. Dr.Francesco Kne-
schaurek, hat dem Bundesrat den Schluss-
bericht zu seiner Perspeklivsmdie iiber die
Entwi izerischen Volks-
wirtschaft blS zum Jahre 2000 unterbrei-
tet. Dieser Bericht enthilt in gedringter
Form die wichtigsten Entwicklungsten-
denzen, auf welche sich Politik und Wirt-
schaft einzustellen haben werden. Hervor-
gehoben wird nochmals die wachsende
Arbeitskrifteknappheit, bewirkt durch
den Geburtenriickgang und die Alterung
der i olkerung. Es
bestehe die Gefahr einer zu raschen Ab-
nahme der landwirtschaftlichen Bevolke-
rung sowie der Entvolkerung des Bergge-
biets. Trotz des zu erwartenden verlang-
samten Zuwachses der Nachfrage nach
Energie seien auf diesem Sektor grosse
Schwierigkeiten zu erwarten. Die Nach-

ischen W

‘Wie von den Grossbanken verlautet, wird

der Bund im Oktober mit einér neuen An-

leihe von 150 Mxlllonen Franken an den
izerischen K: kt

Weitere 100 Millionen sollen unter der

Hand zu Konditionen fiir Kassaobligatio-

nen plaziert werden.

Die Emissionskontrolle hat durch drasti-
sche Kurzungen dlc im dritten Vierteljahr
zur Anleihen auf
600 Millionen Franken beschrinkt. Dies
sind 250 Millionen weniger als vor einem
Jahr. Fiir die 29 bewilligten Anleihen er-
gibt sich somit ein Durchschnittsbetrag
von wenig mehr als 20 Millionen Fran-
ken.

Die i k wird durch
kdufe am Markt versuchen, die Bundesan-
leihen zu stiitzen und einen weiteren An-
stieg des Zinsniveaus zu verhindern.

R.S.

Neue Strukturen
fiir die Agrosuisse

In Luzern hielt die «Agrosuisse», Organi-
sation fiir landwirtschaftliche - Werbung
und Public Relations, ihre ordentliche
Generalversammlung ab. Sie erledigte die
iiblichen Jahresgeschifte, bestitigte den
vor Jahresfrist interimistisch erkorenen
Prisidenten Anton Venetz (Sitten) samt
Varstand in seinem Amt und beschloss ei-

ne strukturelle Aenderung.

frage nach Verkehr wachse
wellerhm iiberproportional zum Bruttoso-

d Fiir das 8¢ be stelle
sich schon rasch das Problem der Anpas-
sung der Produktionskapazitit an die seit

das Reisebiiro als V

von Kongressen in ganz Europa, und
zwar in der Grdssenordnung von 50 bis
400, Teilnehmern. Als’ sehr ausbaufihig
betrachtet Wettstein die Sparte «Commer-
cial»: Er hat bei einer '‘Analyse des Ge-
schiftsreiseumfangs zweier ‘Grossunter-
nehmungen festgestellt, dass 8 bis 10 Pro-
zent der Kosten hitte eingespart werden

-konnen,  wenn die Vorbereitung solcher

Reisen einem leistungsfihigen Reisebiiro
iibertragen worden -wiire.

Schliesslich ist in den Augen Wettsteins
auch die Organisation von Einzelreisen
nicht uninteressant: Hier bietet sich Gele-
genheit;" den individuellen Service unter
Beweis zu stellen. Als einziges Reisebiiro
in Europa hat er eine Programmieranlage
in Betrieb, die es ihm erlaubt zu jedem
Reisear ein i Reise-

und sich als Veranstalter von ganz spe-
ziellen oder gar unkonventionellen Reisen,
einen Namen machen.
Als Spezialist fiir Hochzeitsreisen ist die
1963 gegriindete Organisation
Kaiser Reisen AG .
in Ziirich — eine Tochter der Fracht AG
von Ruedi Reisdorf in Basel — bekannt ge-
worden. In Zusammenarbeit mit dem
«Felicitas-Service» ldsst diese Reiseorgani-
sauon Jungvermihlten einen Prospekt mit
1 fiir B zukom-
men. Auf verschiedenen Kreuzfahrten er-
hilt die eine Ehehilfte bis zu 60 Prozent
Preisnachlass. Bei Mexikoreisen betrigt

Gaste-
unterhaltung -
was tun?

Diese Frage wurde friher geldst, indem
der Gast beim Concierge ein Halma-
spiel holen konnte, um den Abend tot-
zuschlagen. Oder er ging aus lhrem
Haus, zum Beispiel in ein Lokal, das ihm
die Unterhaltung bot, die lhr Haus ihm
nicht bieten konnte. Sie kdnnen das ver-
hindern, indem Sie lhren Gasten eine
zeitgeméasse Unterhaltung bieten. In
lhrem Hause, an Ihrer Bar, in Ihrem
Lokal. Sprechen Sie mit den Leuten von
Miilek. Die wissen wie!

Telefon (01) 8141262

hat Kaiser-Reisen schon ofters ausge-
schrieben. Man machte allerdings die Er-
fahrung, dass Minner zehnmal schwieri-
ger zur Teilnahme an solchen Fahrten zu
bewegen waren als Frauen.

Zur Eigenproduktion von Kaiser-Reisen
gehoren sodann die Fahrten und Week-
ends fiir Musikfreunde, durchgefiihrt in
‘Verbindung mit dem Musikhaus Hug. In
Wien steht z.B. eine Musikentdeckungs-
tour auf dem Programm, bei einer Rclse
nach Her ein d

zert des Mozarteum-Quartetts im altbaye-
rischen Gutshof «Zum Goldenen Pflug».
Geniisse anderer Art versprechen die all-
jihrlich im Oktober veranstalteten Wein-
reisen, etwa ins Elsass oder ins Burgundi-
sche. Zu einem festen Bestandteil des An-
gebots scheinen sich ferner die Velo-Fe-
rien zu entwickeln, fiir kleine Gmppen
wie fiir Einzelreisende. Fiir Ei

programm abzugeben - selbst wenn der
Auftrag nur auf ein Bahnbillett nach Lau-
sanne lautet. Urs Meierhofer

den Jahren grundl d verin-
derte ituati Der hsend
Mittelbedarf fiir den Infrastrukturausbau
werde die staatlichen Finanzen in grosse
Schwierigkeiten fiihren, so dass ein héhe-
rer Anteil des Staates am Sozialprodukt
unvermeidbar sei.

Der Bundesrat wird an seiner letzten Sit-
zung vor den Sommerferien noch aus-
fiihrlich auf diesen Schlussbericht einge-
hen.

Sparprogramm in Frankreich

Die neue franzosische Regierung hat ein
Energiesparprogramm zur Verminderung
des drohenden Zahlungsbilanzdefizits be-
schlossen. Damit verbunden ist eine noch-
malige Erhohung der Benzinpreise. An-
derseits wird die Mehrwertsteuer auf dem
offentlichen Verkehr auf 7 Prozent ge-
senkt, so dass dort einstweilen keine Ta-
riferh6hungen erfolgen miissen.

Benzinpreiserhohung auch in Italien?

Firmennachrichten

SBB-Defizit 4,3 Millionen kleiner
als erwartet

Der Bundesrat hat die Botschaft iiber die
Rechnungen und den Geschiftsbericht der

‘Wie geriich verlautet, priift die ita-
lienische Regierung Rumor, deren Demis-
sion von Staatsprisident Leone zuriickge-
wiesen worden ist, ebenfalls aus Zah-
lungsbilanzgriinden eine Erhohung des
Verkaufspreises fiir Superbenzin auf
300 Lire je Liter. Da noch keine Benzin-
coupons fiir auslidndische Touristen im
Handel sind, diirften diese Geruchte dem

ischen fiir das
Jahr 1973 verabschiedet. Die Gewinn-
und Verlustrechnung schliesst mit einem
Fehlbetrag von 92,6 Millionen Franken
ab. Gegeniiber dem Voranschlag ergibt
sich eine Verbesserung um 4,3 Millionen
Franken, gegeniiber der Rechnung 1972

propagiert nun Kaiser-Reisen die Ferien-
formel «Ueberseedamper + Badeferien»,
und ebenfalls neu im Programm sind
Gruppenreisen nach London, die von
Freitag bis Dienstag dauern und an jedem
Tag einen géfiihrten Einkaufsbummel
vorsehen. Das anfinglich recht konventio-
nell aufgezogene und nach dem seinerzei-

tigen Geschiftsfiihrer benannte Reisebiiro |

zihlt heute neun stindige Mitarbeiter und
ist zu 60 Prozent im Ferientourismus tii-
tig. Zu Beginn machten die Geschiftsrei-
sen 95 Prozent des Umsatzes aus. Nach
wie vor besonders gehegt und gepflegt
wird die Sparte Vereinsreisen, wobei man
vor allem mit Fussballclubs gut im Ge-
schift ist — Kaiser-Reisen organisiert in
diesem Fall nicht nur die Reise, sondern
vielfach auch die Spiele, sei dies nun in
Kenia, Marokko oder Mexiko.

Zum Angebot von Kaiser-Reisen gehdren
last but not least eine ganze Reihe von
Programmen deutscher, Gsterreichischer,
franzosischer und neuerdings auch italie-
nischer Veranstalter. Kaiser-Reisen ist

. G .

MULLER ELEKTRONIK
Schaffhauser Strasse 161
8302 Kloten

des d h
Mexiko-Spezialisten «terramar»: Im ver-
gangenen Jahr buchten gut tausend

Schweizer ein Mexiko-Arrangement bei
Kaiser-Reisen (das «terramar»-Programm
wird in neun Lindern aufgelegt). Eben-
falls mit viel Erfolg verkauft die kleine
Ziircher Reiseorganisation Weltreisen und
Karibik-Kreuzfahrten des deutschen Bran-
chenschrecks Gastager, und vor wenigen

eine Verschl ung um 74,9 Millionen
Franken.

Der Verlust versteht sich ohne Riicklagen
und Verzinsung des Dotationskapitals. Da
die Mittel der gesetzlichen Reserve fiir die
Deckung des Fehlbetrages nicht ausrei-
chen, ein Uebertrag auf neue Rechnung
gemiss Bundesbahngesetz jedoch ausge-
schlossen ist, soll der Verlust durch Auf-
16sung der gesetzlichen Reserve (32,2 Mil-
lionen Fr.) und aus allgemeinen Bundes-
mitteln (60,4 Millionen Fr.) gedeckt wer-
den. Die dafiir erforderlichen Mittel sind

im Vor der Eid fiir
1974 enthalten.

Apothek auf Spiri

kauf

Der izerische A verein

(SAV) hat seinen Mitgliedern empfohlen,
kiinftig auf den Verkauf von alkoholi-
schen Getrinken zu verzichten. Der SAV
ist der Ansicht, dass der Verkauf von Spi-
rituosen sich nicht mit den gesundheitspo-
litischen Aufgaben des Apothekers verein-
baren ldsst.

Victoria-Jungfrau AG mit Verlust

sda. Das Grand-Hotel «Victoria-Jung-
frau» AG, Interlaken, hat 1973 einen Ver-
lust von 83000 Fr. erlitten. Im Vorjahr
wurde ein Gewinn von 1100 Fr. erzielt.
Der Umsatz nahm um 10,6 Prozent auf
3,66 Mio Fr. zu, wobei zu beriicksichtigen
ist, dass 1973 der Service im Umsatz ein-

kehr ert
Schaden zufugcn Es werden zudem neue
Streikankiindigungen erwartet.

Wieder zunehmende Umsiitze

Die Kleinhandelsumsitze lagen im April
1974 um 8,9 % iiber dem Vorjahresstand.
Fiir den Mirz hatte sich erst ein Wachs-
tum von 3,79 der Verkaufswerte erge-
ben. Bei Nahrungs- und Genussmitteln

Diese besteht darin, der Organisation eine
Aktiengesellschaft fiir Public Relations
und Werbedienste anzugliedern. Die
Agrosuisse soll daneben als Verein beste-
hen bleiben. Ziel der neuen Aktiengesell-
schaft ist die Durchfiihrung der in den
Vereinsstatuten umschriebenen Aufgaben.
Sie wird durch einen Geschiftsfiihrer ge-
leitet, welcher gleichzeitiz Werbechef —
aber nicht identisch mit dem Direktor der
Agrosujsse — ist. Geschiftsdomizil und
Biiros des Vereins, die sich in Ziirich be-
finden, sowie der AG werden identisch
sein.

Letztere soll nach «streng kommerziellen
Grundsiitzen arbeiten und den freien
‘Wettbewerb respektieren», wie es in den
von der Versammlung fiir die Gesell-
schaftsgriindung  gutgeheissenen Richtli-
nien heisst. Hauptaktionér wird mit 519
des Aktienkapi der Verein A i
werden. Mit der Neugriindung will man
der gegeniiber der Vereinsgriindung vor
42 Jahren vollig verénderten Situation
der Werbewirtschaft und der Agrarwer-
bung im besonderen Rechnung tragen.
LID

Die Bremse knirscht

Die Beschiftigung in der Industrie, in der
Bauwirtschaft und im Dienstleistungssek-
tor erhdhte sich nach den vom BIGA
durchgefiihrten Erhebungen im 1. Quartal

. im Vergleich zum Vorquartal um 1,3 %,

Die Zunahme war vor allem auf den sai-
sonalen Anstieg der Beschiftigung in der
Bauwirtschaft um 149 zuriickzufiihren.
Im entsprechenden Vorjahresquartal hatte
dieser Anstieg 23,2 %/o betragen.

Zu dieser schwiicheren saisonalen Bele-
bung diirfte der Bundesratsbeschluss vom
6. Juli 1973 iiber die Begrenzung der Zahl
der erwerbstitigen Auslinder wesentlich
beigetragen haben.

In Belp, dem Berner Flughafen, feierte die britische Fluggesellschaft Dan-Air gleich-
zeitig mit dem 25jihrigen Firmenjubilium den zweiten Geburtstag der Verbindung
Bern-London. Smr dem 9. Juni 1972 fliegt die Dan Air das Belpmam dreimal wichent-

lich an. Die A der Maschi

ist mit durch

15 Personen gering und

dementsprechend unrentabel. Die Fluggiiste sind vorwiegend Touristen, denn fiir den
Geschiiftsverkehr sind die Abflugszeiten ungiinstig angesetzt. Aber — Bern hat vorldufig
noch eine Nabelschnur zur grossen, weiten Welt. (Foto Farmer)



” Hotel-Revue Nr.25

20.Juni 1974 Seite 12

Dieliochkunsi llal 18 neue Meisier

Am 17.4.1974 fand im Zunfthaus zur Zimmerleuten in
Ziirich die von der Schweiz. Fachkommission fiir das Gast-
gewerbe durchgefiihrte Diplomfeier-der 21. hiheren Fach~
pri fung fur Kuchcnchefv statt,

» eidg. dipl. fs konnten die
Als bester Diplo-
mand zeichnete sich Herr Klaus Gorauch vom Hotel
Zentrum Téss in Winterthur aus und erhielt damit den aus

lem Maggi-Fonds gestifteten Ehrenpreis.,

Inierview des Monais

Nestlé Guide: Herr Gorauch,
Sie sind als bester Diplomand an
der 21. Fachpriifung ausgezeich-
net worden: Wir gratulieren
Ihnen herzlich zu lhrer Spitzen-
leistung. Sicher fallen einem
Kichenchef solche Friichte des
Erfolgs nicht einfach von unge-
fahr zu. Wie sieht die Laufbahn
eines eidg. dipl. Kichenchefs
aus?

K.Gdrauch: Bej mir stecken
73 Jahre harter Arbeit dahinter.
Man muss sich durch viele
Etappen «durchkochen», bis
man das eidg. Diplom erhélt.
Meine ersten Kochversuche
machte ich in einem Badhotel
im Schwarzwald, dann lernte ich
fremde Kochtopfe in London
kennen, war Commis de cuisine
inZug, 5 Jahre Chef de partie
und Chef de cuisine in Adel-
boden und bin jetzt seit 3%
Jahren Chef de cuisine im
Zentrum Toss in Winterthur.
7970 habe ich an der HOGAKA
(Hotel- und Gaststéttenaus-
stellung Karlsruhe) eine Gold-
und eine Silbermedaille erkocht.
NG: Herr Gorauch, wenn wir
schon einen eidg. dipl. Kiichen=
chef vor uns-haben, da packen
wir natiirlich die Gelegenheit
beim Schopf und méchten nun

"0r€hclsa“‘:Cy exklusiv vﬁ'z'r G braucher

* von Berufsleuten anerkannte Delikatess-Qualitdt

% allzeit bereite Verfiigbarkeit, im Handumdrehen zubereitet

genaue Dosierung, genaue Kalkulation

* deutlicher Preisvorteil gegeniiber Elgenherslellung
Morchelsauce

18 «frischgeback

1. Herr E.Pauli von der Schweiz. Fachkommission fir das Gast-
gewerbe eroffnet die Diplomfeier der 21, htheren Fachprifung fiir
Kiichenchefs.
2 Herr K. Gorauch, bester Diplomand des Jahres, nimmt vom
Herrn Pauli die A entgegen.
3 Als bester Diplomand erhiet Herr K. Garauch den aus dem
Maggi; -Fonds gestifteten Ehrenpreis, wozu ihm seine Frau liebevoll
gratuliert.

héren, was fiir ihn « Convenience
Food» bedeutet.

KG: Diese Produkte sind heute
aus einem gutgefiihrten Betrieb
gar nicht mehr wegzudenken.
Sie sind im wahrsten Sinne
Zeit-, Geld- und Personalsparer.
[ch bereite z.B. Bouillon nicht~
mehr selbst zu-und verwende
auch teilweise industriell vor-
gefertigte Basis- und Fertig-.
suppen, die ich aber mit meiner
personlichen Note abschmecke.
NG: Sie haben die neue
Morchelsauce von Maggi
gekocht und ausprobiert. Wie
lautet Ihr Urteil? .

KG: Ein wirklich ausgezeich-
netes Produkt. Ich bin iber-
rascht von dem ausgepragten
Morchelgeschmack und den
schénen, grossen Morchel-
Einlagen. Wenn ich sie das
néchste Mal auf die Karte setze,
werde ich sie noch mit etwas
Weisswein verfeinern und even-
tuell etwas Rahm beigeben.
Kalkulationsmdéssig lasst sie mir
eine bedeutend gréssere Spanne
als die Eigenherstellung.

NG: Herr Gorauch, wir danken
lhnen fir dieses Gesprach und
wiinschen lhnen weiterhin Erfolg.

ROSENMUND
Kihlzellen

Wir 16sen lhre Kiihlprobleme
steckerfertig!

Gratis-Dokumentation durch:

ROSENMUND, 4410 LIESTAL
Telefon 061-91 91 55

ROSENMUND
Kihlzellen

SORGENBRECHER!

Problemlos und’ mit Sicherheit befreien wir lhren
Betrieb von Kiichenschaben und anderen lastigen
B Tierchen.

Verlangen Sie darum Referenzen ynd eine kosten-
lose Offerte.

" Hans Wyss AG Hyglene-Service
alte Landstrasse 61, 8300 Thalwil, % (01) 7208586

74,1.4.99,60

OFA 67973005

von Grosskiichenfachleuten fiir Gros: ke

Erhaltlich bei Ihrem Nestlé/Maggi Grosskichenvertreter, bei Nestlé Produkte AG,
Division Grossverbraucher, Postfach, 8050 Zirich Tel. 01 467022

22 0. 2.8.8.0.8.0.0.0.8.9.0.8.9.0.9.8. 3

-*******%***

DieFormelfur
cloppeltes Wohne

vom modernen Wohnraum zum komfortablen Schlafzimmer

Kochmiitzen

Art. 60041, Papier, weiss, nassfest imprag-
niert, luftdurchiassig, Kreppfaltboden, Kopf-
weite veranderbar. Stickpreis:

Stick 25 100 500 1000 5000

Fr. -.50 '-45 -42 -39 37

Bestellen Sie bitte heute noch! Telefon (041) 22 55 85

if? H ) g ' i S ot Abegglen-Pfister AG Luzern
i i H } 5 2 e ———

das
. Feinglacepulver

= Klappbett-Elementwohnwand fiir das Hotel - neu die Idee — neu die Konstruktion aus natiirlichen
= Unser Klappbettprogramm ist Ihr Vorteil: frl;chten.

speziell fiir den Hotelbetrieb " . ” n 8 Aromen

konstruiert worden — aufklapp- ) - Eindeutig beste Raum .

bar ohne Kraftaufwand - (4 ausniitzung erhaltlich.

sicher in der Funktion S aarung Einfachste Her-
E ‘;g:n’ltliin—;(:r):tljlﬁg,nizlljt;sd;:\ ~ Wohnliche Moblierungs- stellung —

Preis méglichkeiten

grossziigige Ver- N

kaufsunterstiitzung. Das Glacegeschiift,

richtig aufgezogen, wird lukrativer! Wir
kennen den Weg; rufen Sie
uns bitte an.

EINRICHTUNGSHAUS “nir "™

- IhrGa_s_l wird lhnen die
Innenarchitektenteam Investitlon belchnen
Kornplatz 2, 7000 CHUR

Telefon (081) 2264 16 Schweiz. Milch-Gesellschaft AG,

HOCHDORE)
el 6280 Hochdorf, Telefon 041/881313

Spezialisiert fiir Hotelmoblierung
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Tendances dans I’<incoming> des agences

de voyages

Approximativement 61/ des 34,7 millions de nuitées enregistrées au total dans I’hotel-
lerie suisse durant année précédente proviennent d’hotes venus de P'étranger. En ne
tenant compte que des visiteurs d’outre-mer, on constate que les Américains du Nord et
les Japonais occupent la premiére place; ainsi, les Américains prennent bien 8 %/o et les
Japonais un peu plus de 1% de toutes les nuits d’hotel.

Ce sont précisément ces deux marchés qui
jouent un role prépondérant dans les
affaires appelées «incoming» des agences
de voyages suisses. L’expression «inco-
ming» désigne auprés des agences de voya-
ges le département spécialisé dans les ser-
vices individuels aux hotes et
tout spécialement aux groupes provenant
d’autres pays. Le nombre de touristes
étrangers qui ont recours, en Suisse, aux
services de nos agences de voyages n'est
malheurcusement pas connu. Par contre,
on sait que certaines agences de voyages
spécialisées dans I'«incoming» aménent
annuellement dans notre pays jusqu'a
50 000 voyageurs en groupes, que ce soit a
Toccasion de tours d’Europe ou de
congrés.

Les Japonais et la Suisse

Les hotes, en provenance du Japon, tout
spécialement, parcourent notre pays pres-
que exclusivement en groupes, ce qui est
di aux difficultés de langue et a I’entou-
rage inaccoutumé. Les Japonais désirent
que l'on s'adresse a eux si possible en
japonais et non en anglais. Ceci doit étre
pris en considération par les agences de
voyages lors de la planification de Pitiné-
raire et de la réalisation du programme
de voyage.

Comme pays touristique, la Suisse est trés
demandée par les Japonais. Elle ne man-
que par conséquent pour ainsi dire dans
aucun de leurs programmes européens.
Les Japonais ne séjournent cependant en
moyenne qu'approximativement durant
trois jours dans notre pays et préférent, a
cause des aéroports et des possibilités

Américains du nord: tendance
aux voyages individuels

Malgré cela, on ne peut pas parler d'une
stagnation ou méme d’un recul du touris-
me en provenance de I'Amérique du
Nord. Ce n’est que la demande de voya-
ges en groupes qui n'a pas continué d’aug-
menter, ce qui est ressenti par les agences
de voyages engagées sur le marché améri-
cain. L’Américain en 4ge plus avancé con-
nait en bien des cas I'Europe grice a des
voyages antérieurs et n’est plus réduit a
prendre part & un voyage organisé, tandis
que son compatriote plus jeune préfére
voyages a son compte et se fait offrir par
l'agence de voyages de l'autre coté de
I'Atlantique le billet d’avion le plus avan-
tageux. Le tour d’Europe accompagné est
par contre toujours demandé par des
dames voyageant seules.

Sur un point, le marché nord-américain a
pris une plus grande importance pour les
agences de voyages suisses: Notre pays
devient de plus en plus fréquemment le
but d’«incentive tours», c'est-a-dire de
voyages offerts par des entreprises a leurs
collaborateurs en récompense de leurs
efforts et comme stimulant. Toutefois,
afin d’avoir du succés sur ce marché tra-
vaillé par bien des pays, les agences de
voyages doivent étre en mesure d’offrir
des arrangements charter a bon compte et
de grands hotels utiles a ce genre de

Un moyen de transport original qui monte.
quelque temps? (ASL)

- le ballon! Son succés s'inscrit-il dans le retour a la mode «rétro» qui est dans l'air depuis

voyage, car les groupes «incentive» comp-
tent trés souvent de 200 a 250 personnes.
Cette année, les affaires «incoming» des
agences de voyages laissent un peu a dési-
rer A la suite des conséquences de la crise
du pétrole. 11 y a un manque de réserva-
tions surtout jusqu'au début de I'été. On
espére toutefois aller a I’encontre d’un
automne satisfaisant et 'on serait par ail-
leurs content de pouvoir a nouveau
atteindre le chiffre d’affaires de 1973.

CFF:innovation dans les nouveaux horaires

(ATS) Les CFF ont fait un grand effort pour améliorer le transport des voyageurs afin

d’en

d’excursions et d’achats, spécial les
grands centres, Zurich et Genéve. On
notera comme particularité que I'hote
japonais séjournant de nos jours en Euro-
pe demande toujours une chambre d’hétel
avec salle de bain; une chambre simple-
ment dotée d'une douche ne lui convient
pas. Cette attitude est probablement une
question de génération et ne devrait déja
plus avoir la méme importance pour bien
des voyageurs plus jeunes. Mais, comme

la qualité et Pattrait. L’offre en matiére de trafic voyageurs s’en trouve

intensifiée depuis la fin du mois de mai. Un plus grand nombre de trains directs
circuleront sur les grandes lignes et le sytéme de correspondance sera étendu dans la

mesure du possible.

Avec la mise en service de la ligne du
Heitersberg, les trains intervilles entre Ber-
ne et Zurich gagneront, dés Ientrée en
vigueur des horaires de-la période 1975-
77, 8 km en distance ‘et 7 minutes en
temps de parcours. En outre, 5 nouvelles

iti de trains, en rou-

la plupart des visifeurs d’out , on
sattendra du moins,'.{dans tous les cas a
une chambre avec douche et WC.

Aupreés de quelques agences de voyages,
le tourisme en provenance du Japon a
déja dépassé en importance celui d’origine
nord-américaine. Ainsi, les importants
taux de croi relatifs i

ge et en blanc et do!éé‘é d’installations de

sur la tr

cir k
le Genéve-Rorschach. %
Ainsi que I'a expliqué M. Figini, chef du
service de I'horaire de la division de I'ex-
ploitation, les prestations de trains directs
seront ées, dans le nouvel horaire

de ces derniéres années s'expliquent en
majeure partie par le flux toujours plus
important des touristes japonais.

de 3000 km par jour. Il y aura 11 a 18
trains intervilles de plus entre Genéve et
Zurich. Ces prestations supplémentaires

Faut-il mieux réglementer les agences

de voyages?

(ATS) Faut-il mieux réglementer Pactivité des agences de voyages? Dans sa réponse a
1a «petite question» a ce sujet, posée par le conseiller national Méller (AN/ZH), le Con-
seil fédéral observe que des efforts sont en cours dans ce sens.

Le probléme soulevé par le conseciller
national Miiller, précise le gouvernement,
est incontestablement de grande actualité.
Depuis un certain temps déja, la position
peu favorable du mandant a I'encontre de
I'agence de voyages qui, lors de la non-
exécution ou de I'exécution défectueuse
des prestations qu'elle devait lui procurer,
le renvoie aux entreprises de transports
ou d’hotellerie directement concernées en

que I'esso continu du tourisme de masse
confére a ces problemes, le Conseil
fédéral est disposé a examiner de plus
prés les questions soulevées par le conseil-
ler Miiller.

Protection des consommateurs
et responsabilité civile

Certains efforts dans ce sens sont dé;
entrepris dans le cadre de I'élaboration

é toute

fait I'objet de discussions tant parmi le
public que dans les milieux professionnels
et juridiques. Et I'on s'accorde générale-
ment pour en préconiser I'amélioration.

Une loi sur le contrat d’organisation
de voyages?

11 est aussi exact que plusieurs états euro-
péens ont été amenés a envisager une
Iégislation spéciale pour ce genre de servi-
ces ou méme 2 entreprendre des travaux
préparatoires dans ce sens. Ainsi la Gran-
de-Bretagne, la Suéde et notamment la
République fédérale d'Allemagne, ol le
Ministére de la justice a récemment intro-
duit une procédure de consultation sur un
projet de «loi sur le contrat d’organisation
de voyages». Ce projet statue des regles
qui cor d vrai a

d’une touristique par 1'Office
fédéral, des transports et méme, au niveau
international, au sein du comité du tou-
risme de 'OCDE. Si ces études devaient
faire apparaitre la nécessité de disposi-
tions protectrices supplémentaires en
faveur des voyageurs, des propositons
législatives concretes seraient élaborées.
Toutefois, dans la mesure ot les proble-
mes du contrat d’agence de voyages se
révéleraient étre de nature générale, tels
que notamment ceux des contrats d’adhé-
sion et des «conditions générales» ainsi
que des clauses de non-responsabilité, le
Conseil fédéral se réserve d’en discuter
dans un contexte plus vaste qui pourrait
étre celui de la protection des consomma-
teurs et de la revision de la responsabilité
civile. Cette attitude est dictée par le sou-
ci d'éviter que de nouvelles dispositions

celles que le conseiller national Miiller
voudrait établir en droit suisse comme
prescriptions minimales: en vertu de ces
dispositions c'est 'organisateur du voyage
qui serait lui-méme responsable si le
voyage ne se déroule pas conformément
au programme fixé dans le contrat, de
sorte que le client pourrait faire valoir ses
prétentions nées d'une inexécution, direc-
tement contre I'agence en question. Les
possibilités ~ d’exonération de celle-ci
seraient fortement restreintes. En outre le
projet contient des dispositions sur les
conditions et effets d’'une dénonciation de
contrat par I'une ou l'autre des parties.

Face a 'importance pratique considérable

particuliéres, n’ayant trait qu'a des rela-
tions juridiques et a des branches délimi-
tées de I'économie contribuent une fois de
plus a I'érosion et la dispersion des dispo-
sitions générales sur les contrats. 1l con-
vient d’ailleurs d’observer ici que la com-
mission d’experts chargée de la revision
des regles sur les ventes a paiements par-
tiels s'est elle aussi occupée d’un aspect
spécial des contrats de voyages, & savoir
des arrangements de vacances payables
par acomptes.

Ceci dit, le Conseil fédéral estime qu'il ne
serait pas indiqué, actuellement, de I'obli-
ger par une motion a élaborer un projet
de loi se référant exclusivement au con-
trat d’agence de voyages.

correspondent & quelque 2% de tous les
kilometres parcourus par les trains de
‘voyageurs ou un peu plus:de 4 %o des kilo-
meétres - journaliers ‘des trains directs. Le
plan des trains directs de“la ligne du
Saint-Gothard n’est pas_encore’ terminé.

Bk b
Horaire cadencé p'véynﬂi{u_r 1981

L’horaire cadencé qui prévoit un départ
toutes les heures ne saurait étre introduit
avant 1981, étant donné en particulier les
dures réalités que sont la persistance des
points névralgiques, Tinsuffisance des
effectifs et les contraintes du trafic mar-
chandises, a précis¢ M. Wellinger, direc-
teur général.

Et c'est dans l'attente de cette mesure
apte a augmenter lattrait du chemin de
fer que les CFF ont mis au point un ren-
forcement des prestations sur les grandes
lignes. 11 a été prévu une systématisation
de I'horaire — fixé a la cadence d’une ou
deux heures — réalisée particllement sur
certaines lignes, principalement sur celles
aboutissant & Zurich (Zurich - Berne —
Geneéve, Zurich — Saint-Gall — Rorschach,
Bile — Zurich - Coire; Zurich - Romans-
horn, Zurich —~ Bienne — Lausanne, Zu-
rich-Lucerne. . Zurich;- - - Saint-Gothard
— Chiasso, Lucerne-Berne). ‘A peu d'ex-
ception prés, un train circulera donc cha-
que heure (avec alternance de train inter-
ville' train direct) au départ de Zurich ou
a Parrivée a Zurich. Sur les autres lignes,
la systématisation n’est pour le moment
pas possible a cause des correspondances
internes ou avec I'étranger. On ne peut
exiger d’avantage d’un appareil qui est
pour linstant saturé. 11 n’empéche que le
nombre des correspondances entre trains
directs sera augmenté aux gares de Zurich
(43%0),. Berne (419%o), Olten (33%) et
Lausanne (19 %), par exemple.

Nouvelles voitures

De nouvelles voitures, climatisées, .d'un
confort amélioré, seront mises en service
I'année prochaine. Pour la premiére fois,
des compartiments entiers pourront étre
réservés, surtout pour les voyages d’affa
res au cours desquels les voyageurs dési-
rent rester seuls. Les conditions tarifaires
pour une telle réservation sont encore i
I'étude. Ces wagons seront utilisés dans
les trains intervilles sur la transversale
Geneéve — Berne — Zurich - Saint-Gall —
Rorschach.

8 millions de véhicules ont
traversé le San Bernardino

(ATS) Les compteurs automatiques du
tunnel routier du San Bernardino ouvert
depuis le ler décembre 1967 ont enregis-
tré le passage du 8 millions de véhicules a
moteur.

Le résultat de 7 millions avait été atteint
le 15 septembre 1973. Ainsi en 265 jours,
on a enregistré une augmentation d'un
million de véhicule.

Popularis Tours: plus de
100 000 clients en 1973

(ATS) Le chiffre d’affaires pour I'exercice
1973 de la Coopérative pour le tourisme
social, Popularis Tours, & Berne, a atteint
77,5 millions de francs, en augmentation
de 8,7 %. Apreés attributions aux fonds de
réserve, le paiement d’un intérét de 4,5 %o
du capital coopératif est proposé a I'as-
semblée générale. Durant I'année écoulée,
plus de 100000 personnes ont voyagé
avec cette organisation, reléve le rapport
annuel de Popularis Tours.

Sur les 100 672 personnes qui ont recouru
aux services de Popularis Tours en 1973
(1972: 94 851), 31153 d’entre elles étaient
des voyageurs du rail. 69519 voyageurs
(+8,2 %) ont bénéficié des arrangements
forfaitaires comprenant le transport, ‘la
pension et diverses autres prestations. La
forte augmentation de voyageurs qui s'est
manifestée au début de la saison estivale
(+2029/o) s'est quelque peu réduite en rai-
son de l'insécurité monétaire internationa-
le, des cas de choléra signalés dans les
pays-méridionaux et de la guerre du Pro-
che-Orient. Les vols forfaitaires, les vols
spéciaux: _Air-Tour-Suisse et les liaisons
avec les Etats-Unis ont enregistré une
augmentation globale de plus de 25%.
Quant aux demandes de location de bun-
galows et d’appartements de vacances,
elles ont augmenté de 15 %.

Si les inscriptions pour les croisiéres en
mer ont souffert d'un recul de 9 %, une
affluence record a été enregistrée pour les
touristes désireux de gagner 1'Espagne, la
Yougoslavie et la Scandinavie.

Un nouveau «Cisalpin»...

Grice a une collaboration des réseaux
intéressés. (SNCF — CFF - FS) le TEE
«Le Cisalpin» fait peau neuve et aband

Modernisation du réseau de
chemins de fer japonais

(ATS) Les chemins de fer japonais accéle-
rent leur effort en vue de doter partielle-
ment le pays d’un réseau du méme type
que la fameuse ligne du Tokaido qui relie
la capitale 3 Osaka ‘et au-deld. Actuelle-
ment, 5 lignes ‘2 grande vitesse sont en
cours de réalisation.
De plus, 3500 kilométres de lignes nouvel-
les sont en projet, ce qui devrait porter a
7000 kilométres I'ensemble du réseau a
grande vitesse et qui porte le nom de
«Shinkansen».
Cette modernisation est la conséquence
du succeés extraordinaire obtenu parmi les
voyageurs par la ligne du Tokaido qui
fétera cette année son dixieme anniversai-
e et qui est déja presque saturée. Actuel-
lement, en période de pointe, 114 trains
quittent quotidiennement la gare centrale
de Tokyo. La ligne a transporté tout
é 600 000 yageurs en un
seul ... jour. Dés mars 1975, aprés la mise
en service de la nouvelle section Okaya-
ma-Hakata, dix trains quitteront chaque
heure la gare de Tokyo.

L’indice suisse des prix a la
consommation a fin mai 1974

(ATS). L’indice suisse des prix a la con-
sommation’ calculé par I'Office fédéral de
Pindustrie, des arts et métiers et du tra-
vail, indice qui reproduit I'évolution des
prix des principaux biens de consomma-
tion et services entrant dans les budgets
familiaux des ouvriers et des employés,
s'est inscrit & 150,8 points, & fin mai 1974
(septembre 1966 = 100). 1l a ainsi pro-
gressé de 1,89 depuis fin avril 1974
(148,2) et de 9,8 %o par rapport au niveau
de fin mai 1973 (137,3).

C’est surtout la prise en considération de
la hausse du niveau moyen des loyers par

ne sa livrée rouge et jaune de rame auto-
motrice. Assuré désormais par une rame
{tractée, «Le Cisalpin» devient un TEE de
grand confort: . voitures  inox du type
«Mistral» dotées des derniers perfection-
nements i (air ditionné, fau-

rapport a 1 1973 qui a joué un
role déterminant dans I'évolution de l'in-
dice générale en mai 1974. On constate
toutefois que IPindice de I’alimentation
ainsi que celui du chauffage et de I’éclai-
rage se situent également A un niveau

teuils réglables, stores & commande élec-
trique, vestiaires, ouverture et fermeture
des portes automatiques, restauration a la
place ou i la voiture-restaurant).

Dans le sens Paris-Milan, I'horaire est
avancé d'environ une heure. De plus,
durant le service d’été, ce train est prolon-
gé jusqu’'a Venise.

... et'un Turbotrain
Lyon—Bordeaux

La. desserte de cette ligne est compleéte-
ment remaniée grace aux Turbotrains

-RTG de grand confort en service depuis

1973 sur Lyon-Strasbourg et Lyon-Nan-
tes. En particulier, deux nouvelles rela-
tions «Turbotrains» sont offertes:

Lyon dép. 632 1548
Bordeaux arr. 13.55 23.18
Lyon 13.47 2322  arr.

Bordeaux 6.21 15.57  dép.

Malgré le profil difficile de la ligne, les
gains de temps sont de 25 minutes par
rapport aux anciens automoteurs rapides
de premiere classe et de plus de deux heu-
Tes par rapport aux anciens trains «pre-
miére — seconde».

Ces nouvelles relations sont accompa-
gnées de profondes modifications d’horai-
res qui améliorent considérablement la
desserte de toutes les villes du centre de
la France pour les voyageurs en prove-
nance de la Suisse.

considérabl supérieur a celui de la
fin du mois précédent.

L'indice de I'alimentation est particuliére-
ment marqué par les répercussions des
augmentations entrées en vigeur le ler mai
1974 sur les prix du lait et de divers pro-
duits laitiers. Des hausses également nota-
bles ont été enregistrées pour les repas
pris au restaurant.

SPECIALITES
GASTRONOMIQUES
INTERNATIONALES

PLANTEURS
REUNIS... 2

Lausanne (021) 20 69 319




Hotel-Revue Nr. 25

20.Juni 1974  Seite 14

Therma-
Gastro-Norm-~
Kiihlschrénke

/

Kihlschrénke und Tiefkiihl-
schriinke mit 710 Litern Inhalt.
Innenmasse: Gastro-Norm
(Breite 530 mm, Tiefe 650mm).
Lieferbare Ausrilstungen:

211 und 1/1 Gastro-Norm-Bleche
sowie Gastro-Norm-Schalen

in den Gréssen 2/1,1/1,2/3,1/2,
1/3,1/4,1/6und1/9, 10 oder16cm
tief,mit oder ohne Einlegeboden;
Gitterkdrbe, Gitterroste; Fleisch-
rollen; Ausziige mit Brille

fiir Norm-Schalen, Auszige fiir
Milchkannen.

Alle Normbleche und Norm-
schalen in rostfreiem Stahl.

Aussenverkleidung in rostfreiem
Stahl oder in Stahlblech

mit Rostschutzgrund und
weissem Einbrennlack. Ktihlung
durch Hochleistungsverdampfer
mit direkt aufgebautem
Ventilator.Neueshochwirksames
Isoliermaterial. Diese Schréinke
kdnnen ohne Leistungseinbusse
auch in der Warmen Kiiche
plaziert werden.

Aus der gleichen Baureihe
liefern wir:
Flaschenkiihischrénke,
ausgestattet mit runden, auf
Kugellagern laufenden
Drehtablaren, Einfahrkiihl-
schrinke fiir Gastro-Norm-
Wagen, Sandwicheinheiten und
Kiihlkorpusse mit Normblechen
und Normschalen und Getréinke-
korpusse mit Auszugschubladen.

therma oo

Hofwiesenstrasse 141, Postfach,
@ 8042 Zlrich.

Telefon 01/261606

Biiros in Bern, Basel, Lausanne,

Genf und Cadenazzo.

Wie
lassen sich
in 5 Minuten
166 Tassen
kostlicher Kaffee
zubereiten?

Denn Mocafino I6st sich blitzschnell auf. Einfach
gewiinschte Menge in die Tasse geben, mit heissem
Wasser iibergiessen, servierenl

kennt keine Riickstdnde und entfaltet sein

Aroma frisch gerd Kaffees bis zum letzten
Kornchen,

—oder i -
h infrei. Alleinidealen
zu Grossverbraucherpreisen!

Haco ag giimligen k-

Telefon 031 5200 61

Tel. 071/
276324

Fiir alle Practicokunden

NEU!

Braten im
Mikrowellenherd EI 80

Practico AG St.Gallen
Marsstr.1 Tel.071/27 63 24

St. Gallen

Cremers
Hochdruckreiniger

klein - handlich — fahrbar
das universelle Reinigungsgerat

speziell fur Kiche, Kuhlrdume, Keller, WC-
Anlagen usw.

Verlangen Sie unverbindliche Vorfiihrung.

Gort AG, Tel. (058) 21 19 82
8866 Ziegelbriicke

P19-18

FRITES

Sie sparen auch Zeit und Arbeit

mit unseren kiichenfertigen Salaten in Steril-Beuteln
Kartoffel-Salat
Randen-Salat *
Sellerie-Salat

Carotten-Salat

Das aktuelle Angebot an kiichen-
fertigen Kartoffelprodukten

Kadi-Frites
Kadi-Rissolées

- Kadi-Rosti
Kadi-Croquettes
Kadi-Boulettes
Gnocchi
piemontese Kartoffelflockenfabrik

Verlangen Sie bitte Abt. Kadi-Frites
. die vollstdndige Preisliste Tel. 063 24156

N

Wirte!
Gratis-Katalog

verlangen fiir neue

TISCHE + STUHLE
BON

Name u. Adresse

senden an: .
KEUSCH+SOHN AG
Tisch-+Stuhlfabrik
5623 BOSWIL AG
Tel. 057 74284
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Die Jasper Park Ladge ist das Parade-Ferienhotel der nun unter B eschuss geratenen CN-Hotelkette. Das Areal des wunderschin ge-
legenen Hauses und seiner Bungalows geht iiber in die unendlichen Wiilder der Rockey Mountains, doch sagen sich hier nicht Fiichse
und Hasen gute Nacht, hier griissen sich Giiste und Biiren.

Ahornblitter

Die Eisenbahn als Hotelier

Im Parlament forderten konservative Ab-
geordnete, dass die staatliche Canadian
National Railway aus dem Hotelgeschift
aussteige und sich mehr dem Eisenbahn-
wesen widme. Zur CN-Kette gehoren Ho-
tels in Montreal, Vancouver, Ottawa,
Winnipeg, Halifax, St.John’s, Moncton,
Edmonton und Jasper. Die CN-Hotels in
Montreal und Vancouver stehen unter
Hilton-Management.

Zielscheibe der Angriffe war auch die
mangelnde Rentabilitit der CN-Hotels.
Abgeordnete wiesen darauf hin, dass. fiinf.
Hotels, die eine Investition von 43 Millio-
nen Dollar reprisentieren, 1973 ¢inen
Reingwinn von nur 400 000 Dollar erziel-
ten. Die CN-Hotels seien nicht geniigend
modern. Der von der Kette geforderte Be-
trag von 5,6 Millionen Dollar aus der
Staatskasse solle fiir den Kauf von Wag-
gons verwendet werden. 1963 besass die
CN noch 838000 Waggons fiir den Trans-
port von Getreide, verglichen mit 42 000
‘Waggons 1973. Die Abgeordneten fordern
den Verkauf der CN-Hotels an private In-
teressenten. Falls es bei den kommenden
‘Wahlen zu einem Regierungswechsel
kommt, mag dieser Wunsch eine Chance
haben, verwirklicht zu werden.

Grosshotel fiir Ottawa

Canadian Pacific Hotels werden unter ei-
nem Kostenaufwand von 30 Millionen
Dollar ein Grosshotel in Ottawa erbauen.
Es wird sich in der Nihe des Parlaments-
gebdudes, bei dem Rideau Canal, befin-
den, sofern das Parlament nun nicht einen
Riegel vorschiebt.

Streiks schiidigen Fremdenverkehr

Kanadas Arbeitskonflikte, wie der Streik
bei der Post und bei der Flugplatz-Feuer-
wehr, haben auch den Fremdenverkehr
geschiidigt. Die Canadian Federation of
Independent Business, der 13000 Ge-
schiftsleute angehdren, hat die Regierung
wegen der Tolerierung des illegalen, zwei-
wochigen Poststreiks auf 100 Millionen
Dollar Schadenersatz verklagt! Seit 1967
gab es, allein im kanadischen Staatsdienst,
37 Streiks, davon 32 illegal. «Die Regie-
rung ist unwillig oder unfihig die Wirt-
schaft zu schiitzen», kommentierte der
Priisident der Canadian Pacific. Humor-
voll der Kommentar von Jeremy Thorpe,
Fiihrer der britischen Liberalen: «Kanada
ist ein Mekka fiir die Liberalen. Aber die

Beabsichtigen Sie den
Neu- oder Umbau lhrer
Grosskiiche?

Unsere erfahrenen Kiichen- und
Restaurant-Spezialisten planen Ihnen
eine rationelle Betriebs- und Kiichen-

Auf Wunsch i
Menii- und Rezeptplanung.

Fragen Sie uns bitte an, wir beraten
Sie gerne.

Hirschmattstrasse 50, 6002 Luzern
Telefon (041) 22 1022/ 37 25 47
Seit Uiber 25 Jahren bekannt fiir gute
Maschinen und Apparate.

Reise war kaum weniger beschwerlich —
als nach Mekka. . .»

Liebiiugeln mit Spielkasinos

In Kanadas grosster Provinz, dem vorwie-
gend franzésisch-sprachigen Quebec, ge-
winnen die Bemiihungen, die auf die Er-
offnung von Spielkasinos & la Las Vegas
dringen, an Terrain.

Transportminister Raymond Mailloux ist
der Ansicht, dass Murray Bay fiir ein Ka-
sino besonders geeignet 'sei. Murray Bay,
90 Meilen 6stlich von der Landeshaupt-
stadt Quebec City entfernt, befindet sich
‘am Nordufér'des St.:Lorénz-Stromes und

<ist fiir Fouristen seit langem sehr attrak-

tiv. Auch der Justizminister gehort zu den
Forderern des Spielkasino-Projektes.
Andere Orte, die fiir die Errichtung von
Spielkasinos in der Province Quebec er-
wihnt werden, sind die Insel Anticosti —
vor kurzem von der Regierung von dem
Papierkonzern Consolidated-Bathurst Ltd,
erworben — und das Terrain der Mont-
realer Weltausstellung von 1967.

Quebecs massgebende Politiker, die fiir
die Eroffnung von Spielkasinos sind, er-
warten sich davon eine Belebung des
Fr kehrs — vornehmlich aus den

USA.
Der Hotelboom hiilt an

‘Tourismus, eine 4,5-Milliarden-Dollar-In-
dustrie, beschiftigt — direkt oder indirekt —
780000 Kanadier. Im Vorjahr Kletterte
die Zahl der Besucher aus Uebersee (vor-
wiegend aus Europa und Japan) zum er-
sten Male iiber die Milli Rund

der Metropole am Ontariosee - hat kiirz-
lich eine neue Klasse von Hotelgisten ge-
wonnen - Patienten eines Schonheitschir-
urgen. Dr. Harold Silver ist Kosmetikchir-
urg von internationalem Ruf. Er hat seit
kurzem sein Operationszimmer in dem
prominenten Hotel eingerichtet.

Da ein Spitalzimmer hier im Schnitt 100
Dollar je Tag kostet, ist der Aufenthalt
im Hotel nicht nur weit angenehmer, son-
dern auch preiswerter. Zimmer im Royal
York kosten durchschnittlich 30 Dollar
im Tag; selbst mit den Speisen und Trink-
geldern ist der Aufenthalt weniger kost-
spielig als im Spital. Auch ist die Atmo-
sphire in dem erstrangigen Hotel nati
lich viel angenehmer.-«Werden. Sie scho-
ner im Hotel!», ein Slogan, der recht wer-
bewirksam sein diirfte.-.......

Vollige Modernisiernng .
Des Chatenau Frontenac in Quebec

Es handelt sich um ein 10-Millionen-Dol-
lar-Projekt, bei dem’ das Aeussere des 80
Jahre alten Hotels unverindert belassen
wird, aber das Innere mit seinen 650 Zim-
mern eine vollige Modernisierung erfahrt.
Die Arbeiten sollen 1975 beendet sein.
Alle Giistezimmer im Hotel werden mo-
dernisiert, alle erhalten Klimaanlagen.
Viele dieser Riume werden vergrossert,
und eine Reihe von Suiten mit antiken
Mdbeln werden neu geschaffen. Die fiir
Tagungen und Kongresse bestimmten
Réume werden ‘zum Teil erweitert und
neue Riume fiir kleinere Tagungen einge-
richtet.

Weiter werden drei neue Restaurants und
drei neue Bars eingebaut und ein Unter-
ha um geschaffen. Neue Laden-

35 Millionen Dollar sind im laufenden
Jahr fiir die Tourismuswerbung budge-
tiert.

Trotz der immer grdsseren Zahl auslindi-
scher Touristen buchte Kanada 1973 ein
Fremdenverkehrs-Rekord-Defizit in der
Hohe von 290 Millionen Dollar. Kanadier
gehoren zu den reiselustigsten Zeitgenos-
sen. Sie gaben 1973 fiir Auslandreisen
1684 Millionen Dollar aus. Gleichzeitig
stieg die Zahl der Kanadareisenden aus
Uebersee um 22 %o. Touristen aus USA
gaben in Kanada um rund 10 %o mehr aus
als im vorhergehenden Jahr; Giste aus
Uebersee sogar um 30 °/o mehr.

All dies erklirt auch das Anhalten des Ho-
telbaufiebers. Allein die Commonwealth
Holiday Inns of Canada Ltd. wird im
Laufe der nichsten 12 Monate weitere
sechs Hotels in Kanada eroffnen,

Eine interessante Erfindung

Unternehmungslustige Kanadier haben
600000 Dollar in eine Maschine — «Gar-
bage Master» genannt - investiert, die
Kiichenabfille in Tierfutter verwandelt.
Das Endprodukt sind Flocken mit nussar-
tigem Geschmack, die der typisch ameri-
kanischen Friihstiicksnahrung (Breakfast
Cereal) dhneln.

Bei der Umweltschutzausstellung in To-
ronto stand der «Garbage Master» im
Mittelpunkt des Interesses. Die Maschine
kann tiglich Abfille von Tausenden von
Mahlzeiten zu Tierfutter verwandeln und
kostet rund 15000 Dollar. Der «Garbage
Master» wird von Buckley’s Sheet Metal
Manufacturing Co. in Scarborough, einem
Vorort Torontos, hergestellt. Die Maschi-
ne ist fiir Betriebe, die bedeutende Men-
gen von Kiichenabfillen haben - Hotels,
Restaurants, Spitiler u. a. — von Interesse.

Ideen muss man haben
Torontos Royal York - ein Wahrzeichen

geschiifte erstehen. Das ganze Heizsystem,
die elektrischen Anlagen und die Sanitir-
installationen werden véllig erneuert.

Das Renovierungsprogramm zielt darauf
hin, trotz aller technischen modernen Ein-
zelheiten im Innern des Hotels die Atmo-
sphire des «New France» und der Comte-
de-Frontenac-Epoche im spiten 17. Jahr-
hundert wiederzugeben.

Betont sei, dass an der Aussenseite des
Hotels, das 1893 erbaut wurde, keinerlei
architektonischen Verinderungen vorge-
nommen werden. Das bekannte schlossar-
tige Aussenbild des Hotels soll in seiner
Gesamtheit erhalten bleiben.

‘Walter Jelen, Toronto

Bahamas

Wie der Premierminister der Bahamas vor
der Handelskammer in Nassau erklirte,
wurden die meisten Annulationen fiir Fe-
rien im Jahre 1974, welche kurz nach Be-
ginn der Energiekrise eingingen, wieder
riickgéingig gemacht. Es wird daher er-
wartet, dass die touristische Saison, die
sich i in der Karalblk ehcr als mmelmasslg

vielversp
wird.

So erweist sich, dass im ersten Trimester
dieses Jahres 280 635 Touristen in den Ba-
hamas weilten, was einer Erhéhung von
2,079 gegeniiber der gleichen Periode
des Vorjahres entspricht.

Zugleich entwickelt sich das touristische
Potential zusehends. In diesem Zusam-

Haltet sie mit mehr Lohn

Nachdem an die A g des G A b  noch mcht zu denken ist,
setzt das B i ium auf dle Ui e Selbsthilfeak-
tion soll nach A Ressor arin besteh dass die Unterneh-

mer versuchen sollen, mit hoheren Lohnaugeboten auslindische Arbeitskriifte, die be-

reits in der

zu halten oder anzuwerben.

titig sind,

Das Bundesarbeitsministerium geht dabei
von den Erfahrungen des Hotel- und
Gaststittengewerbes aus, dass die meist
als Hilfskrifte einzustufenden auslindi-
schen Arbeitnehmer die Gastbetriebe nur
als eine Art Durchgangsstation benutzen
und sehr schnell wieder verlassen, weil ih-
nen in der Industrie mehr Lohn geboten
wird. Um sie zum Bleiben zu bewegen,
miisste’ ihnen etwas Gleichwertiges gebo-
ten werden. Das Bundesarbeitsministe-
rium hat hier eine Idee, die an sich recht
einleuchtend ist, unter der Voraussetzung

Bundesrepublik vorhandene Arbeitskrifte-
potential zuriickzugreifen und fiir fiinf
Monate pro Monat 200 DM mehr Lohn
oder — je nach Bedarf fiir drei Monate
300 DM - bieten wiirde, wiren die Chan-
cen reell und auch real, Saisonarbeits]
te zu halten oder zu erhalten, ohne einen
Pfennig zusitzlich zahlen zu miissen.

Nur darf diese Methode nicht dazu fiih-
ren, dass sich die Unternehmer innerhalb
des eigenen Gewerbes gegenseitig die Ar-
beitskrifte mittels Hundertmarkscheinen
abwerben. Aber die Umfunktionierung
der Anwert hale in eine Lohnerho-

allerdings, dass es sich um
kriifte handelt, die nicht linger als funf
Monate beschiiftigt werden. Fiir ‘jeden
ausléndischen Arbeitnehmer muss ein Be-
trieb  eine - Anwerbe-Pauschale  von
1000 DM zahlen. Wenn nun der Hotelier
und der Gastwirt statt der geforderten

* Ausnahmegenehmigung vom Anwerbe-

stopp versuchen wiirden, auf das in der

hung ist eine Moglichkeit der Selbsthilfe.
Den von Bundesarbeitsminister Arendt
angedeuteten Optimismus, dass eine Mo-
difizierung des Anwerbestopps fiir auslin-
dische Arbeitnehmer vor allem im Hin-
blick auf die fehlenden Saisonkrifte mog-
lich sei, wird von seinem eigenen Haus
nicht recht geteilt. E.S.

Der spanische Fremdenverkehr

in der Sackgasse?

o U NI
E von einer 1ud

Studienreise unseres Korrespondenten durch das in

den letzten Jahren explosiv g Fr

Die spanischen Hoteliers blicken mit Sor-
gen in die Zukunft. Seit Januar 1974 zeigt
die Zahl der Bettenbesetzung in den Ho-
tels, Ferienwohnungen, Campings, im
Vergleich zum Vorjahr eine riickliufige
Tendenz. Es kommen bedeutend weniger
Touristen aus England, Frankreich,
Deutschland. Die Zahl der einheimischen
Giste ‘verzeichnet hingegen ‘eine leichte
Zunahme: Das letztere ist. darauf zuriick-
zufiihren, dass die Fluggesellschaft Iberia
mit den Reisebiiros eine starke Werbe-
kampagne fiir Ferien im eigenen Land
durchfiihrt und giinstige Pauschalangebo-
te fiir Gruppen verkauft.

Die Hoteliers verlangen einen Baustopp

In einer Eingabe an die Reglerung ver-

Spanien.

Hoteliers bemiihen sich also, die Extras
zu forcieren, aber es zeigt sich, dass der
auslindische Tourist nicht gewillt ist, sein
einmal festgelegtes Budget weit zu iiber-
schreiten. Viele Touristen reisen nicht nur
nach Spanien, weil es dort schdn und in-
teressant ist, sondern weil man ihnen sag-
te, dass man dort «billige» Ferien verbrin-
gen kann.

Die Nivellierung im Massentourismus und
die knappe Gewinnkalkulation fiihrten zu
einem Grad der Dienstleistung, der weder
den Gast noch den Gastgeber zufrieden-
stellen kann. Auch das Personal zeigt Un-
lust und Unzufriedenheit, selbst in gut or-
ganisierten Hotelbetrieben ldsst der Servi-
ce heute sehr zu wiinschen iibrig.

Ende Juni 1974 soll jeder Hotelier in Spa-
nien den Behorden in einem ausgefiillten

langt das «Comité Ejecutivo_del

Nacional de Hosteleria y Turismo» einen
generellen Stopp fiir alle Neubauten von
Hotels und Ferienwohnungen. Wenn man
bedenkt, dass allein an der Costa del Sol
die projektierten und im Bau begriffenen
Objekte von Hotels und Fenenwohnun-

Frageb die verbindlichen Hoteltarife
fiir 1975 unterbreiten. Das ist sehr schwie-
rig, denn ein stindig zunehmendes Betten-
angebot bei riickliufiger — oder im' giin-
stigsten Fall stagnierender — Gistezahl
und die gleichzeitige Verteuerung der Le-

gen die drtige

mehr als verdoppeln, so versteht man die
Sorgen der Hoteliers. Anderseits wird die
Regierung kaum dem Ansuchen der Hote-
liers entsprechen, denn allein an der Co-
sta del Sol sind heute 20 000 Arbeiter im
Baugewerbe beschiftigt, dazu kommen
zahlreiche Industriebetriebe, welche von
der Bauten-Konjunktur profitieren. Die
Inseratenseiten der spanischen Zeitungen
und Zeitschriften sind angefiillt mit Of-
ferten und Finanzierungsvorschligen fiir
den Kauf von Ferienwohnungen. Weite
Bevolkerungskrelse sind an diesem Boom

benshaltung eroffnen dem spanischen
Fr kehr keine giinstigen Perspek-
tiven. AW,
Gastgewerbliche

Entspannungspolitik

Die Sowjetregierung und die Inter-Conti-

nental Hotel Corp. kamen iiberein, in der

Sowjetunion drei Hotels zu errichten. Der

Vertrag wurde in Moskau von Sergei

S. Nikitin, Vorsitzender des Ministeriums

fiir Tounsmus, und Paul C. Sheelme, Vur-
der Inter-C

t, so dass ein ller Stopp
eine schwere soziale Krise auslosen wiir-
de.

Ferienorte, wie sie nicht sein sollten

Bei einem Gang durch die Beton-Wolken-
kratzerwiisten von Torremolinos, Marbel-
la und Benidorm denkt man aber unwill-
kiirlich an den Ausspruch von Dr. Werner
Kimpfen, «dass der Tourismus sich selbst
zerstort». Die iiberwiegende Mehrzahl -der
Besitzer von Ferienwohnungen kauften
hier nicht, um regelmissig Ferien zu ver-
bringen, sondern der Kauf erfolgte als
Geldanlage oder Spekulation. Wer einmal
oder zweimal hier Ferien verbrachte, wird
kaum wiederkommen, denn er lebt hier
mit allen' Nachteilen und Belistigungen,
die das Zusammenleben grosser Men-
schenmassen im engen Raum der Gross-
stidte verursacht. Auch die Hotelbetriebe
bieten keinen Kontakt mit der Natur, son-
dern eine Uniformierung des iiblichen
Komforts, der - entsprechend der Auffas-
sung dieser Fremdenverkehrs-Exponenten
- fiir den Menschen unserer Zeit unent-
behrlich und entscheidend fiir sein Wohl-
ergehen sein soll. Es war gewiss voraus-
zusehen, dass dieser forcierte Boom fiir
moderne Badeorte am Meeresstrand in ei-
ner Sackgasse enden muss.

Die Preise klettern rapide

Die Sorgen der spanischen Hotellerie wer-
den aber vor allem durch die unerfreuli-
che Entwicklung im Preissektor verur-
sacht, Laut offiziellen Statistiken haben
sich die Lebenskosten von Januar bis Mai
im Vergleich zum Vorjahr um 14 er-
hoht. Dle Monate April und Mai brachten

muss die T eines
neuen Linienschiffes zwischen Miami und
Nassau mit 400 Kabinen, der Bau neuer
Hotels, Clubs, Bars und Restaurants. in
Nassau, Freeport, West End, sowie auf
den Inseln von Salvador, Abaco und Ber-
1y genannt werden. pd

Vo -Reisegruppen aus -Deutschland,
Frankreich, England, deren Forfaits be-
reits 1973 mit den Tour-Operators ausge-
handelt wurden. So mussten die Hoteliers
Gruppen zu einem vereinbarten Preis fiir
Halbpension aufnehmen, der heute kaum
die eigenen Gestehungskosten deckt. Die

.ber gekennzexchnet

Hotel Corp., unterzeichnet.

Die Hotels in Moskau, Leningrad und
Kiew werden von der schwedischen Bau-
firma Skanska errichitet. Inter-Continental
stellt das techmsche Know how zur Ver-
fiigung, ei li
chitektur, Einrichtung, sowie Personal-
schulung, Management, Beratung, welt-
weite Werbung und Reservierungsmog-
lichkeiten.

Inter-Continental und Skanska werden
sich gemeinsam bemiihen, westliche Inve-
storen fiir die Finanzierung der Projekte
zu gewinnen. Die beiden Firmen haben in
vergangenen Jahren bereits Hotels in Ost-
europa errichtet. Inter-Continental - der
Welt grésster internationaler Hotelkon-
zern - ist auch die einzige westliche Ho-
telkette mit Mitgliedern in Osteuropa. In-
ter-Continental hat Franchise-Vertriige
mit Hotels in Budapest, Bukarest, War-
schau und ' Zagreb; drei weitere Hotels
sind im Bau.

In Moskau ist die Ernchmng eines'1500-
Betten-Hotels geplant, in Leningrad ein
Hotel mit einer Kapazitidt von 2000 Bet-
ten und in Kiew ein 800-Betten-Hotel. Al-
le Hotels werden der ersten Kategorie an-
gehoren.

Bitte Ruhe, Arbeitsabteii!

Nach einem durchschlagenden Erfolg der
niederlédndischen Eisenbahnen mit einem
Probe-Arbeitsabteil fiir ~Geschiiftsleute,
die ihre Bahnfahrt ungestort zum Arbei-
ten nutzen wollen, werden jetzt.in Hol-
lands Intercity-Ziigen diese Arbeitsteile
eingerichtet. Man findet sie fiir Raucher
sowie fiir Nichtraucher in' der ersten
Klasse. Sie sind mit einem blauen Aufkle-
Das Zeichen: Bitte
Ruhe, Arb. soll, wie ein Sprech
der niederlindischen Eisenbahnen mitteil-
te, den reisenden Geschiiftsmann vor all-
2 " o Zal e




hotel revus

ETRANGER

No25 - 20juin 1974 Page 16

La Belgique et le tourisme de congreés

On sait les efforts concertés que les grandes villes belges accomplissent pour promou-
voir le tourisme de congrés. La capacité et la qualité des équipements spécifiques a ce

type de tourisme en témoignent.

C'est ainsi que nous apprenons, par la
revue «Congrés en Belgique», que le
Palais des congrés de. Liége a enregistré
en 1973 quelque 940 manifestations
(+ 6,810 par rapport a 'année précéden-
te). Sur ce chiffre impressionnant, on
dénombre 153 congrés (84), soit 77 con-
_grés internati 32 congres

et 44 congrés régionaux. Le nombre des
congressistes qui sont venus au Palais des
congrés était de 21 636, ce qui représente
51401 journées, dont 21995 concernent
des étrangers. Cet établissement d’accueil
constitue un véritable ambassadeur de la
Ville de Ligge.

‘A Namur, deux nouveaux hétels
pour les congrés

La Maison de la culture, qui fait office de
Palais des congrés de Namur, a abrité 468
manifestations . qui ont groupé prés de
70000 participants. L’hétellerie I'a d’ail-
leurs aidée. En effet, deux hotels de grand
standing se sont installés récemment &
Namur: 'Hétel Amigo et le G. B. Motor
Hoétel (130 chambres), avec piscine cou-
verte. Ces deux hdtels, spécialement con-
cus pour les congressistes, disposent éga-
lement de salles de réunions.

Ostende poursuit sur sa lancée

La renommée d’Ostende, comme centre
de congrés, va sans cesse grandissante. Il
ne se passe pas de semaine sans que cette
ville accueille un congrés, un séminaire

ou un colloque. Le Kursaal dispose d’'un
auditorium de plus de 1700 places, prati-
quement polyvalent. Le Palais municipal
des fétes et de la culture dispose égale-
ment de deux salles, respectivement de
450 et 200 places. Le Media-Centre, qui
comprend principalement un hall d’expo-
sition et une salle destinée a abriter des
meetings de masse, peut rassembler plus
de 5000 personnes.

Ostende dispose d’un équipement hételier
de premier choix; la plupart des établisse-

ments de cette cité disposent de locaux
pouvant recevoir 250 personnes.

Des milliers de nouveaux lits
a Anvers

Ces derniéres années, Anvers a dii renon-
cer & de congrés internati

par manque de possibilité de logement.
Actuellement, il faut noter une nette amé-
lioration de la capacité d’hébergement de
cette ville belge, avec l'implantation de
nouveaux hétels: GB Motor Hotel, City
Park, Empire, Theater Hotel, Waldorf,
Novotel, Eurotel, Esso Hotel, etc. D’au-
tres établissements devraient étre terminés
en 1975: Holiday Inn, de Keyer Hotel,
Quality Inn; ce dernier hétel, de 500 lits,
est spécialement congu pour l'organisa-
tion de congrés et de séminaires.

Selon une enquéte officielle et le «Kolner Stadt-Anzeiger» |
Nous risquons d’assister a une
régression de la clientéle allemande

(ONI) La nostalgie des voyages a diminué plus vite que prévue et pour des raisons
qu’on naurait guére soupconnées en 1973. On-savait que les agences avaient vendu
moins de voyages qu’elles ne Pespéraient mais que beaucoup d’entre elles avaient pour-
tant arrondi leur pourcentage. Les bénéfices auraient été encore beaucoup plus impor-
tants, assurait-on, si les pilotes n’avaient pas fait la gréve, si les transports publics
wavaient pas été paralysés par des gréves en Italie, s’il n’y avait pas eu le choléra et si
la situation avait été plus calme au Proche-Orient. Et pourtant...

Chacun de ces événements a retenu des
touristes chez eux. Il aurait pu en résulter
une simple- rectification du tir; davantage
de voyages dans des pays dont la poste et
les chemins de fer fonctionnent normale-
ment, des pays a l'abri du choléra et des
guerres, un renoncement a I’avion au pro-
fit du train et de la voiture particuliére. Si
les choses s’étaient passées ainsi, on aurait

Jérusalem, haut-lieu touristique

Le israélien du

a lancé une

pour la des peleri-

nages en Terre sainte, en espérant qu'un grand nombre de pélerins viendront en Israél
aprés Rome, i Poccasion de PAnnée sainte en 1975,

L’Année Sainte 1975 emménera-t-elle les pélerins de Rome (dont on voit ici la Place
Saint-Pierre) a Jérusalem? (ASL)

Selon le Ministre du tourisme, sur 12 a
13 millions de pélerins qui se rendront &
Rome, une partie pourrait continuer son
pelerinage & Jérusalem. Par ailleurs, les
dirigeants chrétiens en Israél ont lancé un

- appel afin qu'un véritable pont s’établisse

- entre Rome et Jérusalem. La revue «Terre
Sainte», publiée en Israél, écrit notam-
ment ce qui suit: «On ne visite pas Jérusa-
lem comme Paris ou New-York: au con-
tact de la Terre sainte, tout imprégnée de
Tamour de ‘Dieu pour les hommes, les
pelerins devraient toujours donner ce par-
fait témoignage heuresement déja souvent
entendu.»

Une promotion concertée

Mgr Pio Laghi, délégué apostolique, s'est
. déclaré partisan d’un pont spirituel entre
Rome, une partie pourrait continuer leur
Jérusalem, Rome n’a aucune signification
et une Année sainte n'est qu'd moitié
réussie si 'on ne visite pas Jérusalem».
L’Eglise catholique d'Israél a publié de
nombreux itinéraires et distribué 600 000
brochures en cinq langues a I'intention
des organisations religicuses de 'étranger.

De son cdté, le Ministre du tourisme a
publié des dépliants, des cartes postales et
des affiches en couleurs pour les pélerins.
Des prélats ont accepté de guider les
groupes de pelerins qui effectueront le
voyage Rome-Jérusalem et des contacts
ont été établis avec des agences de voya-
ges étrangeres, afin qu’elles placent Jéru-
salem dans leurs circuits.

Un ralentissement de I'expansion

Le rétablissement d’une situation calme
aux frontiéres devrait réanimer le touris-
me en Israél. Toutefois, on est partisan
d'un ralentissement des investissements
dans Tlindustric hoteliere. Les emprunts
fournis, par le Ministére du tourisme
seront réduits de 509 et de nombreux

projets de construction de nouveaux
hotels seront gelés pour une période
déterminée.

Actucll 20000 d’hétel

sont disponibles, 8000 sont en cours de
construction. On espére étre 8 méme d’ac-
cueillir en Israél deux millions de touris-
tes en 1985. J. Aclion

enregistré d’autres habitudes, d’autres
buts de voyages, mais la fréquence des
départs n’aurait pas diminué.

Stagnation!

Or, T'an dernier ('année allant du ler
novembre 1972 au 31 octobre 1973 dans
le calendrier des agences), pour la premié-
re fois depuis cinq ans, le nombre des
touristes a a peine augmenté. Clest 1a 'un
des résultats essentiels de 'enquéte réali-
sée auprés de 6000 citoyens de 1'Allema-
gne fédérale en 1973. La moitié¢ de la
population agée de plus de quatorze ans a
fait un ou plusieurs voyages touristiques a
peine plus qu'en 1972; comparé au taux
de croissance des autres années, c’est une
stagnation.

On voit apparaitre les premiers signes de
Timmense incertitide qui caractérise la
branche touristique en 1974; 37,0 %o des
personnes interrogées étaient décidées
entre début janvier et fin février a faire
leur réservation. L’an dernier, & la méme
époque, 41'% a; len’ éja pris cette déci-
sion. Les indécis| formaient un groupe de
239, au début de cette année contre
26,8 /0 1973. Un bon tiers de ces derniers
partira sans doute en vacances, comme les
années précédentes. Les vacanciers se
recruteront principalement, si T'on se
réfere aux souvenirs de la récession de
1966/67, parmi les adultes disposant d’un
revenu fixe et élevé: professions libérales,
industriels, fonctionnaires et autres
employés des services publics.

Ceux qui sont siirs de ne pas partir

La situation actuelle est caractérisée par
une donnée nouvelle: 28,4% sont déja
siirs de ne pas pouvoir s'évader. En 1973,
jls étaient 18,2%; 4,7 millions de plus
qu'en 1973 vont donc tenoncer au dépay-
sement des vacances.

Leur attitude s'explique pour des raisons
traditionnelles — construction d’une mai-
son, déménagement, achats, manque de

France-Congreés: I’offensive

France-Congrés, qui, rappelons-le, groupe un certain nombre de villes francaises de
congrés (168 000 places dans les salles et 80 000 lits d’hotel), est maintenant entrée dans
la voie des réalisations publicitaires. Elle se présente réguliéerement au Centre interna-
tional de Paris et vient d’éditer un dépliant présentant les villes membres,

Cette association prépare une action de
promotion en Grande-Bretagne et en
Allemagne avec la coopération des
bureaux a Détranger du Commissariat
général au tourisme et des représentants
d’Air France.

Marché international des villes de congrés
La ville de Cannes a pris I'initiative d’'une
semaine de rencontres entre les exposants
des villes de congreés et les organisateurs/
promoteurs. Sous le label Mivico -
Marché international des villes de congrés
-, la ville de Cannes recevra ainsi des
visiteurs du monde entier en février 1975.

Toutes ces villes en parlent

Biarritz a entrepris d'importants travaux
de transformations qui permettront au
magnifique Casino Bellevue de recevoir
toute I'année des congres.

Grenoble annonce que son nouveau
Palais des Congrés «Alpes-Congrés» est
désormais opérationnel. Pouvant accueil-

lir 2850 personnes, relié a Alpexpo par
des passerelles, il constitue, avec ce der-
nier, un ensemble exceptionnel.

Nice dispose d’un nouveau grand hotel, le
Meéridien, qui vient d’ouvrir ses portes.
L'établissement dispose de 444 chambres
«4 étoiles» et d'installations pouvant
accueillir un millier de congressistes. Le
batiment abritera également le nouveau
casino.

Le Touquet, grace a I'énergie et au réalis-
me de son maire, M. Léonce Deprez,
président également de France-Congres,
sera prochainement équipé d’un ensemble
immobilier qui, avec 'Hotel Westminster
ouvert toute l’année, sera doté d'une
structure de congrés.

Vichy annonce d’importants projets de
rénovation compléte de son hotellerie. Le
7 mai, s'est dailleurs ouvert le nouveau
Marcotel qui, avec la Résidence Rive
Gauche, offre de nombreuses possibilités
pour les réunions professionnelles.

Paris Hotels Association: un nouveau guide hotelier

A Theure ou le C général au

francais et étrangers que I’avenir hételier

a cru utile de rappeler aux touristes
aux établi:

«2 étoiles» avec confort a construire ou déja en construction tant a Paris qu'en pro-
vince, il ‘parait utile de jeter un regard sur pehte bruchure ul’nns Hntels Association».

Elle a été publiée par les soins de M.

du Syn-

3
dicat général de Pindustrie hételiere de Paris» et résume la capacité hételiére de la

et selon ses normes.

capitale et de ses par ordre

Il est surtout intéressant de constater
quau début de la saison d’été — dominée
par tant dmcermudes économiques,
monétaires et sociales — Paris disposait
néanmoins de 21 établissements dits «de
luxe» dont deux (Méridien et Concorde)
offrent plus de 1000 chambres grand con-
fort, alors que quatre autres (Interconti-
nental, Hilton-Paris, Grand Hotel et le
nouvel Hotel Sheraton Montparnasse)
comprennent entre 492 et 993 chambres.

Défi de Photellerie parisienne

Si les 15 établissements ayant moins de
400 chambres sont échelonnés entre les
limites inférieures de 30 chambres et
supérieures de 350 chambres, c’est 3 votre
avis, une nouvelle preuve de la diversifi-
cation de la grande hotellerie parisienne
qui lance un défi:a toutes les doctrines
plus ou moins démagogiques, selon les-

quelles I'hétellerie de luxe serait périmée
et devrait céder, tot ou tard, a une formu-
le plus ou moins socialisante et collective,
a des prix particuliérement avantageux.

Les nouveaux ministres de tutelle et les
milieux intéressés a la propagande touris-
tique croient-ils vraiment qu’'une campa-
gne en faveur de I'expansion de I’héberge-
ment hdtelier et de la restauration qui
négligerait le caractére traditionnel de
cette industrie — c’est-a-dire le grand con-
fort et la gastronomie — apporterait a la
balance touristique du pays l'affluence de
devises dont elle aura grand besoin, afin
d’équilibrer, dans les années a venir, un
déficit monétaire que 'OCDE a, d’ores et
déja, estimé a plus de 30 milliards de
francs, dont plus de 18 milliards de nos
francs suisses? Mais nous craignons que la
réponse & cette question ne se fasse atten-
dre. ‘Walter Bing

Vacances sans «sur-prix» et sans surprise?

Une petite brochure ainsi intitulée vient d’étre publiée par la Direction générale du
commerce intérieur et des prix, attachée au ministére de ’économie et des finances du

nouveau gouvernement. Elle doit

aux v:

francais et é tout ce

qu'ils doivent savoir sur les subtilités du régime francais, des prix et prestations touristi-
ques soit qu'ils s’agisse d’un hétel, d’un restaurant, d’'un café ou méme d’un petit bistro

du coin.

Nous avons ajouté a ce titre un petit
point d'interrogation, afin de marquer le
sceptisisme dont font preuve les hoteliers
devant cette tentative de stabiliser les prix
du secteur touristique. Oublie-t-on que les
prestations  hoteligres et les services
accessoires (transports, blanchisserie, tein-
turerie, coiffeurs, etc.) ont haussé, pen-
dant plus de 8 ans, bien plus rapidement
que Pindice général des prix de détail et
du secteur de services.

Cest le méme haut fonctionnaire, devenu,
depuis quelques semajnes ministre de
Té et des finances, M. Fourcade,

loisirs, éch tels que maladies et
naissances dans la famille, mauvais état
de santé — et pour d’autres, qui donnent &
réfléchir: prudence, incertitude, chémage,
réduction des heures de travail, manque
d’heures supplémentaires, fait que des
revenus réels diminuent au lieu d’augmen-
ter malgré les nouvelles conventions tari-
faires, 4 la suite de 'augmentation du
colit de la vie.

Contingents et investissements
remis en cause

Les agences doivent se demander, mainte-
nant qu'elles connaissent le résultat de
T'analyse de 1973 et de I'enquéte réalisée
sur les pronostics de 1974, si elles vont
garder les lits et les avions charters loués
d'avance ou résilier leur contrat. Elles
devront s'attendre a une réduction sérieu-
se de leurs bénéfices. On espére que le
train va remplacer 1'avion, mais qui sait?
Les zones touristiques des pays étrangers
savent déja qu’elles accueilleront moins
d’Allemands et méme les centres de
vacances allemands vont devoir se rési-
gner a faire moins d'affaires. 11 est possi-
ble qu'on s'apercoive que les nouveaux
hotels, les agrandissements, les établisse-
ments de cure, les piscines sont des inves-
tissements peu rentables. Bref, 1974 va étre
T'année des vaches maigres pour tous ceux
qui vivent du dépaysement et du dolce
farniente, & moins que les indécis se
secouent et suivent le gros de la troupe et
que les partisans du renoncement chan-
gent leur fusil d’épaule.

L'industrie du tourisme devrait avoir
intérét a dissiper le plus possible des dffi-
cultés et a réduire fortement les prix a la
fin de I'ét¢ et au début de I'automne.

qui occupait a I'époque le poste de direc-
teur général des prix qui a organisé la lut-
te contre la cherté de vie. Ses services ont
accompli, sous lautorité de I'ex-grand-
argentier de France, Valéry Giscard d’Es-
taing devenu chef de I'Etat, un vrai tra-
vail de Sysiphe, soit en bloquant les prix
des prestations hoteliéres, soit en obli-
geant les syndicats ou associations hote-
lieres de conclure des «accords de stabili-
sation».

Aberration de I’économie planifiée

L’opposition de la profession hoteliére, y
compris celle des restaurateurs ou cafe-
tiers, contre cette véritable aberration
d’une économie «planifiée» a été telle que
le succés de cette propagande pour une
France touristique sans surprise (puisque
sans «sur-prix») reste extrémement pro-
blématique.

Nous attirons néanmoins Iattention bien-
veillante de nos lecteurs sur cette brochu-
re imprimée a 1,5 million d’exemplaires,
distribuée par I'intermédiaire des Unions
régionales des consommateurs, des coopé-
ratives, comités d’entreprise, etc. et d’ores
et déja disponible aux guichets de péages
des autoroutes, des gares et aérogares
parisiennes et des syndicats d’initiative.
Les hoteliers ou agences de voyages
étrangers que le contenu de ce petit fasci-
cule, animé de dessins humoristiques
intéresserait, peuvent l'obtenir, en écri-
vant & la Direction des prix, 41, Quai
Branly, 7500 Paris. W. Bg.

La femme américaine : une grande voyageuse

En aoiit 1973, une firme de publicité et marketing des Etats-Unis a publié¢ une étude
visant i établir quelle part du marché touristique international représente la population

féminine des Etats-Unis. Voici

des i et des

tenues dans cette étude:

® En dépit de revenus moins élevés que
ceux des hommes, et surtout d’un taux
d’emploi plus bas, le nombre des femmes
effectuant des voyages internationaux est
supérieur aux Etats-Unis, a celui des
hommes. En 1972, une étude de marche a

con-

1972 effectué un ou plusieurs voyages
internationaux avaient un dipléme de
I'enseignement supérieur, 39,4% un
diplome secondaire.

- Revenus: de méme que pour I'ensemble

montré que les hommes repr

48,3 9/p et les femmes 51,7 %/ de la deman-
de touristique (tourismes national et inter-
national confondus).

@ Si I'on exclut les voyages d’affaires, les
pourcentages deviennent: hommes 46,2 %o,
femmes 53,8 %/o.

® En ce qui concerne les demandes de
passeport, on constate que le nombre des
femmes ayant présenté une telle demande
en 1971 et 1972 est supérieur a celui des
hommes.

® Daprés I'étude susmentionnée, les
caractéristiques de cette partic de la
demande sont, principalement, les suivan-
tes:

- Education: 38,7 %/o des femmes ayant en

de la la proportion a voyager a
I'étranger augmente avec le revenu. Alors
que moins de la moitié des femmes des
Etats-Unis se trouvent dans des ménages
dont les revenus annuels sont supérieurs a
10 000 dollars par an, deux-tiers des fem-
mes qui ont voyagé a I'étranger en 1972
étaient dans ce cas, et 39 %0 dentre elles
faisaient partie de ménages ayant plus de
15 000 dollars de revenus par an.

— Age: les femmes ayant entre 50 et 64
ans voyagent un peu plus que les autres.
Celles qui ont entre 18 et 24 ans voyagent
plus que la moyenne nationale. Le nom-
bre des femmes qui voyagent a I'étranger
dépasse celui des hommes pour tous les
groupes d’ages, sauf entre 25 et 34 ans.
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Hobby-Ferienangebote — eine

Marktliicke ?

Eine vom Institut fiir F

kehr an der

St. Gallen im Auftrag der

Schweizerischen Verkehrszentrale (SVZ) im letzten Sommer bei Bewohnern der

Schweiz gemachte Umfrage,

ob (und w

) Hobbymaoglichkeiten die Wahl des

Ferienortes beeinflussten, ergab folgendes Bild: 13,1 9/o der Befragten nannten Wandern

und Spazieren, 11,3 %/ fiihrten

und Wi

und 8,7 %

t ganz

Schwimmen, Baden und Tauchen an. Sportliche Betiitigungen erhielten also den Vor-

rang. wie

und Filmen ist von 2,29, gefragt, historische

und kulturelle Interessen haben 1,4 °/o, wiihrend Musik nur fiir 0,5/ aller interviewten

Personen von Bedeutung schien.

Soweit die Umfrage. Ihr gegeniiber steht die Tatsache, dass von allen von der SVZ im
letzten Jahr erstmals publizierten Listen iiber Hobby-Ferienkurse diejenigen fiir Kunst-
handwerk und musische Ficher am Ziircher Hauptsitz am meisten verlangt wurden.

Offenbar besteht also auch eine

nach iveren

Das Ergebnis dieser Erhebung zeigt weiter, dass die von der SVZ 1973 ausgegebene
Parole «Die Schweiz - reserviert fiir Hobby-Ferien» beim Publikum bereits Anklang
gefunden hat.

Warum Hobby-Ferien?

Mit der Anregung von Mdglichkeiten fiir
Freizeitkurse hat die SVZ einen weiteren
Schritt zur Verwirklichung: aktiver — aber
auch massgeschneiderter — Ferien getan.
Denn blosses Nichtstun bringt keineswegs
allen Menschen . die  .ersehnte Entspan-
nung. Ausruhen und Abschalten in den
Ferien erfiillt sich bei vielen erst in Betd
tigungen und liebgewordenen Beschiifti-
gungen, zu denen im Alltag Zeit und An-
sporn fehlen.
Hobby-Ferien eroffnen dem Gast nicht
nur eine neue Welt, sie bieten ihm auch
den Rahmen, in dem er zwanglos mit-
i Kontakte anknii kann.
Und in unserer anonym gewordenen Welt
sucht der Mensch gerade in den Ferien
Kontakt mit Gleichgesinnten. Eine kiirz-
lich von der SVZ durchgefiihrte Umfrage
nach den Wiinschen eines Gastes an ei-
nen Schweizer Kurort brachte diesen
Aspekt deutlich zum Ausdruck. Nach den
dringlichsten Forderungen, wie Ruhe,
Sauberkeit, reine Luft und wenig Lirm fi-
gurieren menschlicher Kontakt, freundli-
che Bevolkerung, Gemiitlichkeit und «hie
und da ein Licheln, ein freundliches
‘Wort» oben auf der Wunschliste.
Ein weiterer Punkt, der fiir Hobbymog-
lichkeiten plddieren kann, ist ein Barome-
tertief. Verregnete Ferientage sind fiir vie-
le Giste so etwas wie verlorene Stunden.
Man weiss nicht recht, was mit sich anzu-
fangen; man denkt nur daran, was man
machen konnte, wenn die Sonne strahlen
wiirde. Wenn der Feriengast aber irgend-
ein Ziel, eine Beschiftigung hat, verlieren
die grauen Wolken am Himmel ihre Be-
drohlichkeit. Manch einer mag dann gar
so etwas wie heimliche Schadenfreude
verspiiren, dem Wetter ein Schnippchen
geschlagen zu haben! Immer mehr Leute
wiinschen sich deshalb in den Ferien
Schlechtwetterprogramme. Sei es eine
Freizeitanlage mit Moglichkeiten zum Ba-
steln — unter Anleitung von Fachkriften
oder & la do-it-yourself — oder ein Giste-
zentrum mit Bibliothek, Gesellschaftsspie-
len und vielleicht einem Fernsehapparat.
Aber auch Vortrige, Konzerte, Diskus-
sionsabende, Treffpunkte fiir einsame Fe-
riengiste tragen das ihre bei.

‘Wie organisiert man Hobby-Kurse?

Immer reicher wird in der Schweiz das
Angebot fiir Hobby-Kurse. Unter den In-
itiatoren und Organisatoren findet man
Kurvereine, einzelne Hotels (die in ihre
Kurse oft auch Nicht-Hotelgdste aufneh-
men) sowie aussenstehende Stellen.

Der riihrige Kurdirektor von Wildhaus,
Reinhard Kobelt, zum Beispiel organisiert
seit letztem Jahr Kurse in Bauernmalen,
‘Weben und Topfern. Er glaubte, wieder et-
was Neues fiir seinen Kurort tun und dem
Gast etwas anderes bieten zu miissen.
Nicht zuletzt in der Hoffnung, dadurch
cine neue Art von Feriengisten heranzie-
hen zu konnen. Die Streuung des von der
Nordostschweizerischen Verkehrsvereini-
gung herausgegebenen Prospektes «Swiss
Hit» sowie eines eigenen Werbeerzeugnis-
ses bei Reisebiiros und SVZ-Agenturen im

Ausland sorgte fiir eine weitreichendc
Propagierung. Auf grossten Erfolg stiess
der Kurs in Bauernmalen; es meldeten
sich mehr Personen als man annchmen
konnte. Und dies, obwohl der Kurs zwei-
fach gefiihrt wurde. Fiir diesen Sommer
sind nun zwei Wochenkurse in Doppel-
fiihrung vorgesehen. Gliick hatte man mit
den Gemeinschaftsraumen, iiber welche
das reformierte Ferienheim «Zwingli-
haus» verfiigt.

Auf die Idee von Film- und Fotokursen
kam der Direktor des Hotels «Jungfrau»
in Miirren. Vor acht Jahren verspiirte Ru-
dolf Meyer Lust, selber einen Filmkurs zu
besuchen. Da sich jedoch keine Gelegen-
heit fand, nahm der Hotelier die Organi-
sation selber in die Hand. Vor zwei Jah-
ren kamen dann noch ein Kurs in Malen
und Zeichnen sowie gefiihrte Wanderwo-
chen hinzu. Jedes Jahr melden sich mehr
Giste an, wobei sich die Mund-zu-Mund-
Propaganda als die beste Methode zur

»

Taucherschulen gibt es in Ascona, Brissa-
go, Locarno, Lugano, Genf, Luzern, Neu-
enburg, Lausanne und Ziirich.

Tauchen ist auch in der Schweiz ein be-
liebter Sport. Die Jagdgriinde miissen ja
nicht immer Korallenriffe sein — auch
Schweizer Felchen kionnen als  For-
schungsobjekte interessieren. Wer Tau-
chen richtig lernen mdichte, kann dies in
verschiedenen Seen tun.

Der Volkstanz ist ein alter Schweizer
Brauch. Wiihrend des ganzen Sommers
gibt es in der Schweiz verschiedene
Volksfeste, wo auf dem Dorfplatz Trach-
tengruppen ihre Tinze vorfiihren. Wer
Volkstanz aber nicht nur als Zuschauer
erleben méchte, dem bietet sich Gelegen-
heit, auf Schloss Miinchwiler oder am Ke-
renzerberg in Filzbach einen Volkstanz-
kurs zu besuchen.

PN
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Bauernmalen ist ein altes Handwerk im
Kanton Appenzell, das heute in der
Schweiz als Hobby gelehrt wird. In der
Theorie werden die Schiiler mit Schablo-
nen und dem Motivaufbau vertraut ge-
macht; spiter mischen sie Farben und
malen Ornamente auf Holzbrettchen,
Schatullen oder Schrinke. Unterricht wird
in Gais, Gstaad, Luzern, Thun, Vevey
und Wildhaus erteilt.

Gewinnung von Interessenten erwies.
‘Weiter werden auch Prospekte an Kunden
von Film- und Fachzeitschriften versandt.
Eine andere Losung fand der Verkehrs-
verein Lugano. Man iiberlidsst dort diesen
Sommer die Organisation und Durchfiih-
rung von Kursen in Keramik, Modellie-
ren, Zeichnen, Malen, Yoga und Italie-
nisch der Klubschule Migros, wo die Gii-
ste tiglich nach freier Wahl am Unter-
richt teilnehmen konnen.

e ——

g

Wie kann man besser seine Kriifte messen
als beim Bergsteigen? Die Schweizer

in And , Fiesch,
Rosenlaui, La Fouly, Grindelwald, Klo-
sters und Pontresina — um nur einige der
bekanntesten zu nennen - fiihren denn
auch im Sommer Wander- und Kletterwo-
chen fiir alle Stirkeklassen durch.

PN

4

Wurzel- und Holzschnitzen gehoren zum
traditionsreichen  Schweizer ~Handwerk.
Mit viel Phantasie und Geduld lisst sich
aus jeder Wurzel ein Gesicht, eine Figur
erahnen, die spiter mit dem Schnitzmes-
ser geformt wird. Auch Holzschnitzen ist
eine befriedigende schipferische Titig-
keit. Schnitzkurse werden in Brienz, Brun-
nen, Engelberg, Mérel, Thun und Vevey
organisiert,

Ber

Der Berner Oberlinder Kurort Lenk i. S.
fiihrt nun schon zum vierten Male scine
Kunstwochen durch. In dem von Prof.
Dr. K. Pahlen geleiteten Forum fiir Mu-
sik und Bewegung wird dieses Jahr zum
erstenmal die in den USA lebende
Schweizer Tarizpiddagogin Trudy Schoop
mit einem Kurs fiir «Tanztherapie - die
heilende Kunst des Tanzes» mit dabei
sein. Neu fiir diesen Sommer, und fiir die
Schweiz einzigartig, sind die Hobby-Fe-
rien fiir Kinder. Denn auch die Kleinen
sollen aktiv miteinbezogen werden. Eine
Idee, die aus dem grossen Erfolg der Mu-
siknachmittage fiir Kinder, die Prof. Pah-
len 1971 in Leben gerufen hatte, entstand.

Kindern wird die Moglichkeit gegeben, in
einem experimentellen Theater mitzuwir-
ken, vom bekannten Clown PIC in die
Pantomime eingeweiht zu  werden,
«Rhythmik und Bewegung» als Einheit
kennenzulernen sowie ihre Phantasie in
Keramik- und grossflichigem Malen aus-
leben zu kénnen.

Zahlen belegen den Erfolg dieser Initiati-
ve. 1971 nahmen 90 Personen an den
Kursen teil, in den beiden folgenden Jah-
ren bereits je iiber 200. Fiir diesen Som-
mer sind die Kunstwochen mit 300 An-
meldungen bereits ausgebucht, und man
entschloss sich, der grossen Nachfrage
wegen, noch Zusatzkurse zu organisieren.

Von Alphornblasen bis Ballonfahren

Um die in der Schweiz moglichen Hobby-
Kurse ausfindig zu machen, hat die SVZ
an die Kur- und Verkehrsvereine detail-
lierte Fragebogen verschickt. Die Umfra-
ge ergab eine reiche Auswahl an Moglich-
keiten. Das Angebot wurde dieses Jahr in
einer ersten Ausgabe an der Internationa-
len Touri Borse in Berlin 3
eine zweite Ausgabe (deutsch, franzosisch,
englisch, holléndisch) wird in der Schweiz
sowie in allen Lindern, in denen die SVZ
Agenturen hat, vertrieben. Mehrere Ange-
bote, auf die in den letztjihrigen SVZ-Li-
sten aufmerksam gemacht wurde, erschei-
nen 1974 in Reisebiiroprogrammen oder
wurden in auflagestarken Zeitungen und
Zeitschriften besprochen.

So erteilen Appenzell, Brunnen und S6-
renberg Einfithrungskurse in Alphornbla-
sen. Malen und Zeichnen sind auch in
Klosters, Lugano, Miinchenwiler méglich,
wihrend Fotografieren ebenfalls in
Gstaad und Pontresina gross geschrieben
wird. Brienz, Brunnen, Engelberg und der
Oberwalliser Kurort Mérel erteilen Un-
terricht in Holz- und Wurzelschnitzen.
Bauernmalen kann man auch in Gais ler-
nen. Die Sternwarte «Calina» in Carona
wiederum fiihrt Interessenten in die
Sternkunde ein.

Sehr aktiv ist die Volkshochschule Bern.
Ein Kurs iiber Burgen und Schlgsser fin-
det in der reformierten Heimstitte auf
dem Riigel oberhalb des Hallwilersees
statt. Im Zentrum in Miinchenwiler-Cour-
gevaux, in der Niihe von Murten, bietet
das Angebot an Ferienkursen dem kultu-
rell interessierten Feriengast eine Fiille von
: chkei Yogak 1

ME

Schuls, Gstaad und Lugano, Atemkurse
Gunten, Schachkurse Biel, und. einen Bal-
lon-Schnupperkurs fiihrt man in Miirren
durch.

Fitsein durch Sport...

Auch einen neuen Sport zu lernen oder
seine K i zu  vervollke

kann eine neué Anregung bieten — und
erst noch zum Fitsein beitragen. Tennis-
wochen zum Beispiel organisieren Arosa,
Biel, Davos, Engelberg, Klosters, Laax,
Lenk, Lugano, Pontresina, Savognin,
Zuoz und Zweisimmen. Auch Golfspielen
entwickelt sich immer mehr zu einem
Sport fiir jedermann, und dic Golfwochen
in Davos; Interlaken, Lausanne und Luga-
no bieten denn auch eine gute Gelegen-
heit, sich mit diesem Sport anzufreunden.
Reitwochen sind in Bassecourt, Bedano,
Biel, Davos, Develier, Laax, Lugano, Mei-
ringen und Silvaplana moglich. Oder wie
wir’s mit Segelwochen? In Estavayer-le-
Lac, Kreuzlingen, Lausanne, Locarno, Lu-
zern, Morges, Romanshorn, Rorschach,
St. Moritz, Silvaplana oder am Thunersee
zum Beispiel? In die Kenntnisse des Wild-
wasserfahrens schliesslich fiihren die Ka-
nu-Wochen Abenteuernaturen in Ander-
matt und Laax ein.

So wie es Menschen gibt, die beim Wan-
dern das Alleinsein geniessen, so entwik-
kelt sich bei andern die Erlebnisfihigkeit
erst in der- Gemeinschaft richtig. Fiir sie
sind die gefiihrten Exkursionen oder gar
‘Wanderwochen gedacht. Tourenwochen
organisieren Arosa, Bettmeralp, Biel (Ju-
ta), Davos, Disentis, Engelberg, Fiesch,
Gstaad, Grindelwald, Klosters, Locarno,
‘Maloja, Mendrisio, Meiringen, Mbrel,
P i gnin, den, Unter-
wasser, Wildhaus und Zweisimmen.

lernen ein

Auch Sprachen lernen kann zum Ferien-
Hobby werden. Vor allem, wenn es sich
mit Sport und Ausfliigen kombinieren
ldsst. In Bedano bei Lugano ist es mog-
lich, Reitferien mit Italienischlernen zu
verbinden. Auch Kenntnisse der vierten
es  Riitor i
kann man sich in einem Kurs in Samedan
aneignen.

Sind Hobby-Ferienangebote eine Markt-
liicke? Der grosse Erfolg der bereits
durchgefiihrten Kurse beweist das Interes-
se. Initiative und Phantasie konnten sicher
vielerorts dazu verhelfen, dem Gast seine
Ferien hsl icher zu 1
und das Image eines Kurorts im guten
Sinn aufzuwerten.

Text: Rita Fischler
Fotos: Schweizerische Verkehrszentrale
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Schweizerische Gesellschaft
fur Hotelkredit SGH
8039 Ziirich

Postfach, Gartenstrasse 25

Einladung zur 7. ordentlichen Generalversammlung der Schweizerischen Gesellschaft fiir
Hotelkredit SGH auf Montag, den 1.Juli 1974, 15.00 Uhr, im Savoy Hotel Baur en Ville,
Paradeplatz, Ziirich.

Traktanden:

1. Jahresbericht pro 1973

Jahresrechnung und Bericht der Kontrolistelle

3. der Gewinn- und Ver pro 1973 sowie der Bilanz per
31. Dezember 1973 .

»

4. iber die Ver des der 1973
5. Entlastung der Verwaltung

6. Wahlen

7. Verschiedenes

Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, der Bericht der Kontrolistelle sowie der Geschafts-
bericht fiir das Jahr 1973 liegen am Sitz der Gesellschaft den Mitgliedern zur Einsicht-
nahme auf.

Société Suissede
Crédit Hotelier SCH
8039 Zurich

Case postale, Gartenstrasse 25

Convocation & la 7e assemblée générale ordinaire de la Société Suisse de Crédit Hotelier
SCH pour lundi, le Ter juillet 1974, & 15 heures, au Savoy Hotel Baur en Ville, Paradeplatz,
Zurich.

Ordre du jour :

Rapport annuel ‘pour 1973
Comptes annuels et rapport de I'organe de contrdle

Approbation du compte de profits et pertes pour 1973 ainsi que du bilan au
31 décembre 1973

w N

4. D i al du résultat du compte annuel 1973
5. Décharge aux administrateurs

/6. Elections

7. Divers

Le bilan, le compte de profits et pertes, le rapport de l'organe de contréle ainsi que le
rapport de gestion pour I'année1973 sont déposés au siége de la société ou les associés
peuvent les consulter.

Ziirich, Juni 1974 Namens der Verwaltung der SGH: Zurich, juin 1974
Der Président: W. F. Siegenthaler

Au nom de I'administration de la SCH :
Le président : W. F. Siegenthaler

?Btm Hildebrand
- _ mo Chopi®

erj und Hani
wider binenand

Verzeihen Sie, liebe Kunden, wenn wir fir einen Augenblick in die Mundart abge-
glitten sind und so geschrieben haben, wie uns der Schnabel gewachsen und die
Freude aus der Feder geflossen ist. Die Ursache unseres Gliicksgefiihls ist die:

Ab Ende Mai befindet sich alles, was in der Deutschschweiz zu Hildebrand gehdrt,
wieder unter einem Dach: Die Planungs- und Verkaufsabteilung unseres Unter-
nehmens, die sich voriibergehend in Winterthur befand, ist wieder zum ange-
stammten Korper der Firma Hildebrand zuriickgekehrt. Nach Aadorf, wo sich
schon immer das Herz des Unternehmens, die Entwicklungsabteilung, die Fabri-
kation und die hilfreichen Hande der Servicezentrale befunden haben. Ist das nicht
eine erfreuliche Nachricht?

Durch einen weiteren Ausbau konnten wir zusatzliche Arbeitsraume gewinnen.
Vom 1.Juni an befinden sich Geschéftsleitung und Administration wieder in
unmittelbarer Nahe der Produktion. Ergebnis: direkte Kontakte zwischen Theorie
und Praxis, weniger Missverstandnisse, keine Umtriebe und Zeitverluste mehr. Der
ganz grosse Vorteil ist aber, dass wir lhnen dadurch noch besser dienen und Sie
mit uns muheloser in Verbindung treten konnen. Was Sie auch auf dem Herzen
haben: Wahlen Sie die Telefonnummer «052 47 3122» und Sie kdnnen sicher
sein, dass Sie unverzlglich mit der rechten Abteilung und dem kompetenten Mann
verbunden werden. Dasselbe gilt fir Zuschriften: Es wird nie mehr vorkommen,
dass Briefe unserer Kunden zwischen Winterthur und Aadorf herumirren ... Unter
uns gefragt: Was nitzt alle Organisation und Dezentralisation, wenn sie nur
Konfusionen und Komplikationen bringt?

Wir haben uns fur das Gegenteil entschieden: ein Unternehmen unter einem Dach
mit einem Ziel: der Kunde soll es so einfach wie moglich haben!

Mit freundlichen Griissen

/Az/aaaAka/’Z

hildebrand

Ed. Hildebrand Ing. AG Maschinenfabrik
Verkauf, Planung, Fabrikation und Service
8355 Aadorf TG Tel. 052 473122

Ambrofix

neuzeitlich
preisgiinstig

Bei Neu- und Umbau lohnt sich
eine Ricksprache mit uns.
Wir liefern prompt

- Tische

— Stiihle

— Barhocker
- Garderoben

AMBOFIX

W. Ambiihl-Haeflinger
74562 Biberist

Telefon (065) 47578

OFA 65110501

Seit tiber 80 Jahren im Dienste von
Industrie, Hotellerie, Béckereien und
Privatkundschaft

Verzinnerei

Telefon (055) 72 28 00

OSCAR ;
UZNACH

OFA 67288002

Wirte!

Prospekte

verlangen fiir neue

GARTENMUBEL
BON

Name u. Adresse

senden an:
KEUSCH+SOHN AG
Tisch- +Stuhlfabrik
5623 BOSWIL AG
Tel. 057 74284

[ S N
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Sheraton

D’une modeste entreprise &4 une gigantesque chaine d’hétels

L’histoire de Sheraton est celle d’une organisation qui est passée d’une modeste entre-
prise de 200 chambres sauvée de la faillite en 1937 i un réseau international de plus
de 270 hotels et motels qui accueillirent plus de 24 millions de personnes en 1972

dans 26 pays.

Mais Sheraton ne s’est pas contenté de
simplement louer des chambres ‘& des
voyageurs. Il s’est donné comme objectif
d’innover dans les formules de services
aux clients en rendant leur séjour plus
reposant et plus attrayant,

Au fil des étapes...

Ainsi, en 1948, Sheraton établissait le pre-
mier réseau de réservation utilisant le
télex. En 1958, il utilisait dans ce secteur
Tordinateur. En 1970, Sheraton Corpora-
tion of America inaugurait un systéme de
réservation & «un numéro»: ceci permet
aux clients de télépt i de

‘Waikiki 2 Honolulu, y compris le «Royal
Hawaiian».

Les premiéres constructions

La société entreprit son premier projet de
construction vers le milieu des années 50,
construisant le Sheraton Hoétel de Phila-
delphie. Depuis que cet édifice de 1000
chambres a été achevé en 1957, le nombre
de ses constructions s’est élevé a plus de
270 dans le monde entier.

L'expansion de Sheraton outre-mer a
débuté aprés 1960 et s’est concrétisée par
des achats et des constructions en Argen-
tine, 2 Aruba, en Australie, aux Bahamas,

n’importe od aux Etats-Unis pour effec-
tuer des réservations dans m’importe quel
Sheraton du monde.

La chaine Sh it, dés 1947,

au C , au Chili, en Corse, au
Danemark, en Egypte, en Iran, en Isragl,
2 la Jamaique, 2 Koweit, au Mexique, au
Portugal, 2 Porto-Rico, en Suéde, en

des hdtels tout le long de la cite Est des
Etats-Unis. Sous le nom de Sheraton Cor-
poration of America, elle devint la pre-
miére société hoteliére inscrité 1a>Bour-
se.de New York.

La société devint internationale en 1949,
grice & lachat de deux chaines d’hétels
canadiennes et continua d’acquérir des
hotels déja construits dans les années 50,
entre autres une chaine de 22 hotels dans
le Middle-East des Etats-Unis. En 1959,
elle fit I'acquisition de quatre hotels de
tout premier ordre en bordure de la plage
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Thailande, en Tunisie, au Venezuela et en
Allemagne de I'Ouest.

Mais 1 ion de Sh out

ne s’arréte pas 13; des inaugurations sont
préyues pour 1973: Londres, Bombay,
Lima et Perth en Australie. Le Sheraton
de Paris, un hétel de 1000 chambres,
vient de s’ouvrir; d’autres hotels 2 Istam-
boul, Hong Kong et Rio de Janeiro
s'ouvriront en 1974.

Un géant: PITT

C’est en 1968 que les actionnaires de She-
raton votérent leur rattachement a Inter-

national Telephone and Telegraph Corpo-
ration (ITT); cette action, recommandée
par la direction, devait permettre d’accé-
1érer le d’internationalisatio

de la société. Un an plus tard, un pro-
gramme de cing:ans (e plis grand-qui ait
jamais été entrepris-dans I'industrie hote-
liere) fut annoncé. Celti-ci‘prévoyait 1'im-
plantation d’un’résedu hors; paif'd’hbtels
Sheraton dans 38"pays. o .

§ I
Tandis que 1‘orga.1;isation étendait tapide-
ment ses ramiffcations sur le marché
internationaly,‘Sheraton ne ligeait pas
ses opérations aix Etats:Unis. Au ‘cours
des deux’ derniéres années, Sheraton a
entrepris un programme de rénovation de
plusieurs millions de dollars dans ses
hétels urbains. 5

Les projets les plus importants compren-
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nent la remise & neuf (6 millions de dol-
lars) du New York Sheraton (le <Park
Sheraton Hotel») et une adjonction de 426
chambres aux 1112 déja exi: I'hd-

Biscayne Bay a Miami Beach, qui pos-
séde non seulement deux piscines et
une plage sur l'océan, une salle de réu-
nions et un club de tennis, mais égale-
ment toute une flottille de bateaux-villas
en location...

1 a pic du Madeira-Sheraton

qui descend les passagers le long d’une

falaise jusqu'aux flots bleus de la baie
de Funchal dans cette ile de I'Atlanti-
que;

- un hectare et demi de terrasses plantées
au Sheraton-Munich ou I’hectare de jar-
dins & 'anglaise arrosés par une casca-
de de 17 métres de haut, au Four Sea-
sons Sheraton de Toronto!

Des chiffres qui parlent d’eux-mémes

Les hotels et motels Sheraton dans le
monde s’élévent actuellement a 307; leur
capacité totale approche les 80000 lits.
L'effectif du personnel atteint 46 500
employés. Ces établissements logent, bon
an mal an, 10 850 000 personnes et servent
plus de 51 millions de repas.

A ce jour, 28 pays ont des hdtels ou
motels Sheraton: Etats-Unis, Canada,
Argentine, Aruba, Australie, Bahamas,
Belgique, Cameroun, Chili, Corse, Dane-
mark, Egypte, Guatemala, Inde, Iran,
Israél, \( Koweit, Mexi
‘Pérou, Portugal, Porto Rico, Suéde, Thai-
lande, Tunisie, Grande-Bretagne,. Vene-
zuela et Allemagne de I'Ouest.

7 autres pays ont des hotels et motels
Sheraton en construction: Brésil, France,
Haiti, Hong Kong, Espagne, Turquie et
ies Iles Vierges.

«Brussels Sheraton Hotel»

Le de B a été
Pautomne dernier; il occupe une surface
de 42000 m?* dans le célébre Manhattan
Center, en face de 'Hétel Lendi. Ses 476

et ses 55 , repré-
sentant une capacité de 1025 lits, ainsi
que ses divers équipements occupent 31
étages du vaste complexe commercial de
Ia place Rogier.

Toutes les chambres sont équipées d’une
salle de bain privée (baignoire et douche),
de la télévision en couleurs, d’un réseau
de cinéma en circuit fermé, d’un réseau

tel Sheraton de Boston.

TV couleurs, piscine et autres

attractions...
7 1Les hétels §_11=ré‘ldn fof;t plusique simple-
ent; offrir' des_ rej

cine sont a la disposition des clients dans

la plupart des nouveaux hotels.

De plus, certains d’entre eux offrent un

équipement et des avantages peu courants,

tels que: :

- une piste d’entrainement de course a
pied au 13e étage du nouveau «Four Sea-
sons Sheraton Hotel» 2 Toronto, un
édifice de 43 étages qui est I'hdtel le
plus élevé du Canada;

— pour les gourmets, un diner pour six
dans une cuve de brasserie en cuivre au
Sheraton-Munich;

- des ascenseurs de plexiglas au Sheraton
Hong Kong, qui offrent une vue pano-
ramique du port et de Kowloon;

- au Sheraton Beach, un hétel de 500
chambres entre I’Océan Atlantique et

ou ‘un lit ‘pour la’
" nuit. La télévision en couleurs et une pis-

r a cinq canaux, du chauffa-
ge central et de la climatisation a réglage
individuel, d’une ligne téléphoni exté-
rieure directe et d’une. sonnette de service

» avec voyant lumineux.

, Le «Brussels Sheraton Hotel» dispose de
plusieurs restaurants: «Le Pavillon», un
coffee-shop américain pour tous les repas
rapides; «Les Comtes de Flandre», un
élégant restaurant-grill; «La Table du

- Roy», un restaurant médiéval avec diner-

spectacle, et «Le Louis d’Or», un restau-
rant gastronomique au 30e étage, ainsi
au’une discothéque «Arabelle».
L’hétel posséde 10 salons, une salle de
réception pouvant accueillir de 530 & 1000
personnes pour des banquets, des réu-
nions ou des cocktails et une salle d’expo-
sition. L’équipement 3 la disposition des
clients comprend un systéme de traduc-
tion simultanée en quatre langues, des
microphones, un projecteur pour films de
16 mm, des podiums, des pistes de danse,
une machine 2 photocopier, des espaces
pour expositions, des machines a écrire et
des enregistreurs.

London Airport H

Sheraton Hotels Europe




hotel revue

GASTROMARKT

~ 20.Juni 1974  Seite 20

Neues aus der Tiefkiihltruhe

Die Familie Schweizer hat 1973 im Durchschnitt 6 Liter Glace und Eiscreme geschleckt
und geldffelt, was einem Total von 37 692 805 Litern entspricht. Gegeniiber dem Vor-
jahr 11,2 %/o mehr! Es scheint, dass der Verbraucher immer tiefkiihlbewusster wird.

Das Tiefkiihlhaus in Neuendorf fasst in 5 Hallen ca. 27 500 Euro Paletten (120X80 X
175 cm) a 600 kg Tiefkiihlprodukte. Bei =30 °C werden in den 9 m hohen Lnurhullm

5 Euro-Paletten (je 175 cm-hoch) iibereinander gestapelt. Mit einem Dur

- U k neu llen und
weitere Nebenleistungen nach Wunsch
der Kunden

- das Tiefgefrieren von Frischwaren aus
schweizerischer Produktion (z.B. Kir-
schensaison usw.)

— das Nachgefrieren von Importsendun-
gen, die mit ungentigenden Temperatu-
ren eintreffen

— die Belieferung mit Wassereis
Trockeneis

— den Umschlag und die Verteilung z. B.
von Frischfleisch-Importsendungen
u.a.m.

oder

Kosten der Tiefkiihllagerung

Das 6ffentliche Kiihlhaus verrechnet sei-
nen Kunden das Lagergeld und die Mani-
pulationsgebiihren getrennt.

Die durchschnittlichen Kosten fiir 1kg
Tiefkiihlgut netto betragen rund 15 Rp,

Kiihlung

iissiggas-Kiihlung
— mit eutektischen Platten
verwendet.

Sowohl bei Schienen- wie bei Strassen-
fahrzeugen erfordern die Kiilteanlagen
pro m3 Nutzvolumen wesentlich hohere
Investitionskosten als z. B. in einem Kiihl-
haus. Bei der Kiihlung mit Fliissiggas sind
die Anlagekosten geringer, dafiir kostet
aber das Kiltemittel, das ausgespriiht
wird, relativ mehr.

Die Transportkosten fiir Verteiltransporte
in der Schweiz im Umkreise von rund
100 km kommen auf 15 bis 20Rp pro
Netto-Kilo zu stehen. Diese Kosten bezie-
hen sich nicht auf die Detailverteilung,
wie sie z. B. von der Frisco-Findus in all
die vielen Detailliden vorgenommen wer-
den muss. Hierfiir diirften die Kosten we-
sentlich hoher liegen.»

Konsum von Tiefkiihlprodukten in der Schweiz 1973

Produktegruppe HP to GP to Total pro Anteil der
! to Kopf g ‘Warengruppe
Gemiise 6170 4558 10728 1703 13.7
Friichte 573 614 1187 189 15
Fruchtsifte 469 343 812 129 1,0
Fische 7678 1018 8696 1380 1,1
Krusten- und Weichtiere 681 447 1128 179 14
Fleisch portioniert 2010 852 2862 454 3,7
Wild und Kaninchen 3092 490 4,0
Gefliigel 34862 5534 44,5
Kartoffelprodukte 1931 7081 9012 1430 11,5
Fertiggerichte 905 442 1347 214 1,7
Bickereiprodukte 1826 291 2117 336 27
Spezialititen und Div. 1636 882 2518 400 3,2
Total 23879 16 528 78361 12438 100,0

1973: ca. 6300 000 Einwohner
HP = Haushaltkonsumentenpackungen

davon entfallen 10 Rp. auf Lagergeld und
5 Rp auf die Manipulationsgebiihren in-
klusive Kommissionierung.

Zu beachten ist der relativ hohe Anteil der
Manipulationsgebiihren. Trutz Palettisie-

GP = Grossverbraucherpackungen
Pro-Kopf-Konsum: 12,4 kg

Die Organisatoren der Presseorientierung

wussten offenbar um die Skepsis der An-

wesenden, sich durch graue Theorie eine

Uebersicht zu schaffen. Deshalb liessen

sie der Vortragsstunde das Exempel am
lichen Objekt folgen.

rung und hohem Mechani: ad ver-
ursacht die Warenbewegung und vor allem
die K ionierung viele Arbeitsstun-

wert

von Fr. 6. pro kg lagern hier fiir iiber 100 Millionen Franken tiefgekiihlte Nahrungs-

mittel.

Kiirzlich hat das Schweizerische Tiefkiihl-
institut zu seiner jihrlichen Presseonen-

dert relativ hohe Investitionen und ge-
schultes Personal fiir den Betrieb der

tierung lad, Eine
hohe Zahl von Vertretern der Massenme-
dien sowie Interessenten aus der Produk-
tion und dem Handel liessen sich nicht
zweimal bitten, um den Ausfiihrungen
von Prisident K. Riifenacht, Direktor
Dr. Th. Neidhart STI und E.Wamister,
Direktor Bahnhof-Kiihlhaus AG Basel, zu
folgen.
Nebst dem Rapport iiber die Schweizer
Tiefkiihlwirtschaft 1973*, der im Spiegel
der Vergleichszahlen attraktive Zuwachs-
raten ausweist, stiess das Referat von
E. Wamister iiber das Thema  «Lagern
und Transportieren von Tiefkiihlproduk-
ten» auf grosses Interesse.
Da sich der Verbraucher meistens keine
Gedanken macht, warum er qualitativ
hochstehende  Tiefkiihlprodukte — saison-
bhingi b ke ist es am
Platze, einmal den Teil zu beleuchten, der
den meisten Kédufern verborgen bleibt. Wir
zitieren ausschnittweise aus dem Referat
von E. Wamister:

«Oeffentliches oder privates Tiefkiihl-
haus?

Wihrend die 6ffentlichen Kiihlhiuser rei-
ne Dienstleistungsbetriebe sind, gehdren
die privaten Tiefkiihllagerhduser den Be-
sitzern der Ware, d.h. den Produzenten,
dem Handel und den Grossverteilern.

Das Lagern von Tiefkiihlprodukten erfor-

K"" . Infolge der saisonalen Pro-
duktions- und - Veibr C

gen

den.

Der Transport \on hefgekullhen
Lebensml ehl

Der Seelmnspml »lerfelgt mittels  Kiihl-

schiffen :mit.-maschineller. Kiihlupg.. Die -.: oy

schwanken die Lagerbestinde der einzel
nen Produktgruppen sowohl mengenmi
sig als auch zeitlich betrichtlich.

Sofern nur eine Produktart gelagert wird,
ergeben sich aus dem schlechten Ausnut-
zungsgrad der Lagerridume relativ hohe
Kosten.

Da das offentliche Kiihlhaus fiir eine
Mehrzahl von Kunden verschiedene Arten
von Tiefkiihlprodukten lagert, kann es die
saisonal  bedingten  verschiedenartigen
Spitzen und Tiefs besser ausgleichen. Es
erreicht damit eine wirtschaftlichere Aus-
niitzung. Das offentliche Kiihlhaus iiber-
nimmt zudem die hohen Investitionsko-
sten fiir seine Kunden und entlastet die
Wirtschaft von der Beschaffung weiterer
Mittel.

Die Hersteller von Tiefkiihlprodukten
oder auch grossere Verteiler wihlen des-
halb oft eine Kombination, indem sie fiir
eine bestimmte Menge eigene Tiefkiihlla-
ger erstellen und die unwirtschaftlichen
Spitzen den offentlichen Kiihthdusern zur
Lagerung iibergeben.

g der Ti
in der Schweiz

Die ersten Kiihl- und Tiefkiihllager in der
Schweiz wurden 1928 in Genf und 1933 in
Basel eroffnet. Dabei handelte es sich um
polyvalente Anlagen, d.h. es konnten $0-
wohl Kiihl- als Tiefkiihlgii t

dlteren Schiffeok nur Temperaturen
von -12 bls tir",\d emhallen, wihrend
die neperen Schlffe nun durchwegs mit

. Temperaturen von -18 blS —25 Grad fah-

ren. Méhr und ‘mehr wérden it Seetrans-
port maschinell gekiihlte Comamer einge-
setzt.

Beim' Schienentransport \verden zwei Wa-
gentypen verwendet, nimlich

- Kiihlwagen mit starker Isolation und
Trockeneiskiihlung

— Kiihlwagen mit maschineller Kiihlung.

Beim Strassentransport werden isolierte

Camions

Vorgestellt wurde das neue Tiefkiihllager
der Frigoscandia AG in Neuendorf, das
ab 1. Juli 1974 iiber eine Kapazitit von 5
Hallen mit 100 000 Kubikmetern verfiigt,
wovon 40 000 Kubik an die Migros und
20000 Kubik an Frisco Findus vermietet
sind.

Das totale Fassungsvermogen beinhaltet

gedriickt 16'500 Torinen Tiefkiihlprodukte
mit einem Warenwert von zirka 100 Mil-
lionen Franken.
Das Tiefkiihllager, das nur eines der vie-
len aus der iiber Westeuropa und Skandi-
navien aufgebauten Kette darstellt, erfor-
dert hohe Investitionen und ist wegen der
von den Produkten her bedingten Um-
hl; sehr  arbeitsi
Der Blick hmler die Kulissen einer so
grossen Organisation konnte den Endver-
braucher dazu bringen, den Preis einer
Eistorte mit andern Augen zu betrachten.
PS

Der Schlachtvieh- und Fleischmarkt 1973

Der Verbrauch von Fleisch von Schlacht-
tieren, also ohne Gefliigel, Kaninchen,
Wildbret, Fische und Fischkonserven so-
wie Krusten- und Weichtiere, belief sich
im Jahre 1973 gesamthaft auf 420500
Tonnen. Er war um 9200 Tonnen oder
2,29 grosser als 1972 und hat sich im
Zeitraum von 19 Jahren genau verdop-
pelt. Im einzelnen ging die Nachfrage
nach Rind- und Kalbfleisch zuriick (- 2,1
bzw. — 1,2 %), withrenddem das Schweine-
und Schaffleisch kriftige Zunahmen von
54 und 4,8° zu verzeichnen hatte. Die
Ursachen dieser unterschiedlichen Ent-

icklung sind vermutlich in den Preisver-

werden. Die Tiefkiihltemperaturen betru-
gen damals entsprechend der technischen
Maglichkeiten und Erkenntnisse lediglich
~10 bis =12 Grad. In den vierziger Jahren
wurden die Anlagen auf -16 bis -20 Grad
eingerichtet und seit den sechziger Jahren
fiir Temperaturen von -20 bis -30 Grad.
Die Tiefgefriertunnels mit Temperaturen
von -45 Grad wurden anfangs der vierzi-
ger Jahre erstellt.

Seit 1950 hat das Volumen der Tiefkiihl-
héuser stark zugenommen. Die Gesamtka-

pazitit der Tiefkiihlhiiuser mit {iber
1000 m3 Lagerraum betrug 1950
60000 m3, 1972 450000 m3. Bis heute

sind weitere 50 000 m3 hinzugekommen.
Weitere grossere Anlagen werden in den
nichsten Jahren gebaut, wobei die mo-

dernsten  Gesichtspunkte beriicksichtigt
werden.

Der neue Dekor RUSTICA 1704 auf
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Als zusitzliche Dienstleistungen bei der
Auslieferung besorgen die Tiefkiihlhduser

— die Kommissionierung, d. h. das Aussu-
chen der einzelnen Colis und das Zu-
sammenstellen zu Lieferauftrigen

— die Verteiltransporte mit Sammelsen-
dungen und regelmissigen Verteilkur-
sen nach verschiedenen Richtungen der
Schweiz

hiltnissen zu suchen; denn das Rind- und
Kalbfleisch hat — wie iibrigens schon in
fritheren Jahren - wesentlich mehr aufge-
schlagen als das Schweine- und Schaf-
fleisch.

Leicht erhohte Inlandproduktion

Insgesamt vermochte die inlindische Pro-
duktion von Fleisch von Schlachttieren im
Jahre 1973 einen etwas grosseren Teil des
Bedarfes zu decken, nidmlich 87.3 Prozent
gegen 85,6 Prozent im Vorjahr. Demzu-
folge war der Verbrauch von eingefiihr-
tem Fleisch um rund 5800 Tonnen gerin-
ger als im Vorjahr. Die Zunahme der in-
lindischen Produktion belief sich auf
15000 Tonnen Schlachtgewicht, wovon
13000 Tonnen Schweinefleisch und 2900
Tonnen Rindfleisch. Die Differenz von
900 Tonnen entfillt auf Produktionsver-

minderungen beim Kalb-, Schaf- und
Pferdefleisch.
Der Index der Produzentenpreise fiir

Schlachtvieh und der Index der Kleinhan-
delspreise fiir Fleisch und Fleischwaren
verzeichneten 1973 etwas geringere Erho-
eise

schlachtvieh (Bankvieh) lagen die Erlose
der Produzenten im Jahresmittel sogar
hoher als dic oberen Richtpreisgrenzen.
Die Bareinnahmen der Landwirtschaft
aus dem Verkauf von Schlachtvieh waren
im Jahre 1973 um 177 Millionen Franken
oder 8,590 grosser als 1972. Sie beliefen
sich auf 2260 Millionen Franken. Etwas
mehr als die Hilfte der Mehreinnahmen
entfillt auf die Zunahme der Produktion;
der Rest ist als Ergebnis von Preiserho-
hungen zu buchen. Der Index der Produ-
zentenpreise fiir Schlachtvieh stieg im
Jahre 1973 um 5,6 % und der Index der
Kleinhandelspreise ~ fiir ~ Fleisch  und
Fleischwaren um 6,9 %/o. pd

Weniger Orangen eingereist

Der Import von Siidfriichten ist sowohl
im 1. Quartal 1974 als auch im Winter-
halbjahr 1973/74 Oktober bis Mirz) deut-
lich ‘zurii In den entsp

den Vorjahresperioden war ein ausgepriig-
ter Anstieg mit neuen Spitzenergebnissen
zu verzeichnen gewesen. Im Berichtszeit-
raum nahm vor allem die Einfuhr von
Orangen und Mandarinen ab, wihrend
die B: iige nur wenig hli
Insgesamt wurden in den ersten drei Mo-
naten des laufenden Jahres 44 775 t Oran-
gen und Mandarinen importiert, vergli-
chen mit 49463 t in der entsprechenden
Vorjahresperiode. Dies bedeutet eine Ab-
nahme um 9,5 %. Gegeniiber dem Zehn-
jahresdurchschnitt 1. Quartal 1964 bis 1.
Quartal 1973 resultierte ein um 1,8 %o ho-
heres Ergebnis.

Der Import von Bananen, die als Ganz-
;ahrcsfruch(e weit weniger saisonalen Ein-

hungen als 1972. Die Pr
aller Kategorien und Handelsklassen,

fuhrsch unterliegen als Oran-

gen und Mandarinen, belief sich im Be-

Schafe und Lammer iiber-
schritten jedoch durchwegs die zugehori-
gen durchschnittlichen Richtpreise und
zwar wesentlich. Beim grossen Qualitits-

T tal auf 18472 t gegen 19123 t

in der entsprechenden Vorjahresperiode.

Das bedeutet einen Riickgang um 3,4 %/.
sda

500 Paletten ¥ 600 kg oder anders’ aus-"

Probier’s !

Teigwaren auf neue Art
augenfiillig priisentieren

In Sachen Priisentation blieben die Teig-
waren bisher meist Stiefkind. Oft wurden
sie sogar aus einem Menii verbannt,
weil sie nach konventionellen Gewohn-
heiten  sich  angeblich nicht augen-
fillig und fotogen prisentieren liessen. —
Noch so gute und schone Nudeln
oder Hornli wirken, als Haufen aufge-
schichtet, einfach lieblos hingeworfen. In
dieser  Prisentationsform  kommt ihr

hoher innerer Wert viel zuwenig zur Gel-
mng

i rtschrittliche  Schweizer Teigwa-
renfabrik ging diesem Problem nach. Sie
beauftragte Fachl~ute mit Forschungsauf-
gaben. Sowohl Kiichenchefs wie Haus-
en zeigten sich begeistert vom Ergeb-
nis und den neuen Ideen. Die erforder-
liche Mehrarbeit ist klein und wird durch
die erzielte Wirkung, die auf besondere
Liebe und Sorgfalt hinweist, mehr als
wettgemacht. Mit diesem persdnlichen
Hauch der Darreichung sind Schweizer
Frischeier-Teigwaren nun ohne jede Ein-
schrinkung eine vorziiglich ergiinzende,
ausgleichende, vollmundige Beigabe selbst
innerhalb der vornehmsten Menii-Kon-
zeption. Sie passen ins Bild und sind de-
korativ. Das Auge isst mit — mit Wohlge-
fallen. ss
Nudeln im Korb

Eine originelle, preiswerte Mahlzeit mit
neuzeitlicher Prisentation. Fiir 4 Perso-
nen mischen wir 300 g Briit mit 4 Loffeln
Paniermehl. 6 kleine Kuchenformchen
werden Kalt abgespiilt und mit der Oeff-

nung nach unten auf ein Backblech gelegt.
Das Britgemisch teilen wir durch 6 und
iberformen mit feuchten Hinden jedes

Formchen gleichmiissig. Jetzt schieben
wir diese Fleischformen in den vorge-
wirmten Ofen und iiberbacken sie: bei
guter Hitze wihrend zirka 15 Minuten, In
der Zwischenzeit kochen wir 300 g Frisch-
eier-Nudeln in viel Salzwasser al dente
und richten diese in die Briitkorbchen an.
Als Hiitchen setzen wir jedem eine gebra-
tene Specktranche auf.

Teigwarennestchen

Eine prima Idee fiir jedes Festessen! Wir
kochen 200 g Butterfly-Frischeierteigwa-
ren in viel Salzwasser al dente und for-
men mit Gabel und Loffel mundgrosse
Nestchen, wenden diese nacheinander in
Mehl, Ei und Paniermehl und tauchen sie
einige Sekunden in das auf zirka
180 Grad erwirmte Oel der Friteuse. Wir
konnen viele Nestchen auch in ‘das Gitter
der Friteuse legen und gemeinsam tau-
chen. Rezepte und Fotos Wenger, Giim-
ligen.

Gratin Minute Cannelloni

Der Gratin Minute Cannelloni ist eine
neue Fertigmahlzeit von Hero. Der Can-
nelloni-Teig ist hauchdiinn, die Fiillung
aus Rindfleisch. Das ganz Besondere
daran ist die delikate Kisesauce.

Gratin Minute Cannelloni sind im Hand-
kehrum  servierbereit: ~ Aluminiumdeck-
blatt entfernen und im Backofen oder
Grill wiihrend 20-30 Minuten goldbraun
gratinieren.

Gratin Minute Cannelloni sind eine Fer-
tigmahlzeit fiir eine Person oder eine
Vorspeise fiir vier Personen.

Cruspi-Fertig-Toast

Die Medizin behauptet: «Fitness fingt mit
der richtigen Erniihrung an.» Essen wir
leichter, essen wir Lebensmittel, die wohl
den vollen Nihrwert garantieren, aber
noch bekémmlicher sind. Eines dieser
Produkte ist das Brot. Brot, mit dem wir
den Tag beginnen und auch beenden,
wird oft im Ueberfluss konsumiert, ohne
dass man weiss, dass es dafiir etwas
Gleichwertiges gibt. Etwas, das noch be-
kommlicher ist, weniger Kalorien auf-
weist und wesentlich zur Erhaltung der
Linie beitriigt: Cruspi-Fertig-Toast. (Eine
Scheibe Brot hat zirka 250 Kalorien, eine
Scheibe Cruspi-Fertig-Toast etwa 45-50
Kalorien.) Er ist nicht nur leicht und be-
kommlich, sofort bereit als Fundament
fiir eine Kkleine Knabberkleinigkeit, son-
dern er ldsst sich fiir Wanderung, Pick-
nick, Freizeitgestaltung usw. jederzeit
leicht mitnehmen und verdirbt nicht.
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Ungesundes Angebot?

Das Ernihrungsbewusstsein beginnt sich nur zogernd durchzusetzen, Z|| dieser Er-

kenntnis muss man kommen, wenn man den A
Glauben schenken darf, wonach 40 /o der erw:

er E

Bevd der

blik Deutschland an Krankheiten leiden, die auf fehlerhafte Erniihrung zuriickzufiihren
sind und Deutschlands Gastronomie in ihrem Angebot ebenfalls nicht als «gesund» be-

zeichnet werden kann.

Angebot von Kantinen, Raststiitten
und Gasthofen kritisiert

Die massgebende Wirtschaftszeitung in
der Bundesrepublik, das «Handelsblatt»,
nahm kiirzlich mit dem Tenor, dass das
Erndhrungsbewusstsein in Kantinen und
Raststitten klein geschrieben wird, zu die-
sem brisanten Thema eingehend Stellung.
Dabei wurde bedauert, in wie wenig Fil-
Ten in Deutschlands Gastronomie das An-
gebot an Speisen so aufbereitet sei, dass
jemand, der «gesund» essen wolle, dies
auch tun konne, ohne dass er sich auf ei-
nen Salatteller qdcr Magerquark be-
schriinken miisse.

Mangelnde Initiative der Koche

Bei der Kritik wurden auch die Auto-

Erkenntnissen  der  Ernihrungswissen-
schafter entspreche, stehe auf einem ganz
anderen Blatt.

So diirfe insbesondere nicht ausser acht
gelassen werden, dass die

Journalisten und Ernihrung

Erstmals in der Schweiz vermltte]t in die-

sem Jahr ein Ernihr in acht
Teilen Journalisten und Redaktoren von
Zeitungen, Zeitschriften und auch fiir die
Fach fundlerle K i in der

i hen und fachlichen Theorie
der Ernihrung sowie Einblicke in die Pra-
xis von gestern und im modernen Haus-
halt. Gegen 40 Zeitungsleuten wurde hier
auf Einladung der Knorr-] Nahrmmel AG
so die Moglichkeit zur ung auf

ten der Giste in den Raststitten, Hotels
und Gaststitten sehr hiufig nicht mit ei-
ner Didtverpflegung in Einklang zu brin-
gen seien. Bei allem Verstindnis fiir die
mit Recht herausgestellten Kriterien zu
einer gesiinderen Erndhrung gehe der Ap-
pell mit Sicherheit mit der «Kritik am ga-
stronomischen Angebot» an die falsche
Adresse. Die Giste selbst miissten iiber
eine gesiindere Erniihrung aufgeklirt wer-
den, damit sich die Nachfrage in der
deutschen Gastronomie entsprechend #n-
dere.

der Verbiinde

bahnraststitten nicht , ob-
wahl diese bereits besonders leichte Kost
fiir Autofahrer anbieten. Hier wurde auf
eine Untersuchung einer Erndhrungswis-
senschafterin bei 140 Raststitten Bezug
genommen, nach deren Ergebnis fiir das
nicht ausreichende didtische Angebot an
Speisen nicht so sehr die Ignoranz der
Pichter verantwortlich sei, sondern in vie-
len Fillen mangelnde Kenntnisse und we-
nig Eigeninitiative des Kochs. So werden
unter dem Stichwort «leichte Kost» oft
Mahlzeiten wie «Wiener Schnitzel mit
Pommes frites», «Leberklosse mit Sauer-
kraut», «Kalbssteak mit Sauce hollandai-
se» und dhnliche Gerichte angeboten, die
effektiv zu grosse Mengen an Kalorien
und zuviel Fett und Kohlehydrate besit-
zen.

DEHOGA weist Kritik zuriick

In einem offenen Brief an das «Handels-
blatt» hat der Deutsche Hotel- und Gast-
“stiittenverband (DEHOGA) zu der jiing-
sten Kritik Stellung genommen. In diesem
wird: festgestellt, dass sich das deutsche
Gastgewerbe in seinem Angebot selbstver-
stindlich nach der Nachfrage zu richten
habe. Ob diese Nachfrage den neuesten

«Aus alt'mach neu»

Dass das deutsche Gastgewerbe einer sich
verindernden Nachfrage Rechnung trigt,
kann schon unter rein kaufminnischen
Gesichtspunkten als eine Selbstverstind-
lichkeit gewertet werden. Es hiesse aller-
dings den Bogen iiberspannen, wollte man
dem Gastgewerbe eine «erzieherische»
Aufgabe zuordnen, d.h. wenn man von
der Gastronomie verlangen wiirde, selbst
auf die Nachfrage einzuwirken.
Unabhiingig davon haben bereits im Mirz
1972 der Deutsche Hotel- und Gaststit-
tenverband, der Verband der Koche
Deutschlands, die Deutsche Gesellschaft
fiir Ernidhrung und der Deutsche Bider-
verband die «Giitegemeinschaft Diitver-
pflegung» gegriindet. Diese Giitegemein-
schaft mit ihren Giitebedingungen fiir
Diiitverpflegung hat strenge Richtlinien
und sieht eine turnusmissige Ueberwa-
chung vor. Bere:!s heute haben 264 Hotel-
und G betriebe das Giitezei
RAL erworben. Es kommen stindig neue
Betriebe hinzu, und bis Jahresende 1974
kann mit etwa 300 Betrieben, in denen die
mit dem Giitezeichen RAL anerkannte
Diitverpflegung angeboten wird, gerech-
net werden. F.W.

‘Wenn die in Basel alteingesessene Firma Haecky Import AG .mit ihren Expansmnswun-

schen nicht vom Amtsschimmel:

ewiehert worden wiire, miisste. die.

einem besonderen Gebiet der tiglichen
Berichterstattung gegeben. Im Bereich der
Erniihrung, der berechtigterweise immer
mehr das Interesse der Oeffentlichkeit,auf
sich zieht, ist es notwendig, schliesslich
schwarz auf weiss jedermann an riickblik-
kenden, aktuellen und in die Zukunft ge-
richteten Fragen und Antworten teilhaben
zu lassen.

Bei den Veranstaltungen, die in der Regel
im Koch-Studio in Ziirich durchgefiihrt
werden, prisentieren namhafte Referenten
aus dem In- und Ausland folgende The-
menkreise wie: Der Arzt und die Erndh-
rung, Die Rolle des Unbewussten in der
Ernihrung, Kiichenlatein und gastronomi-
sche Begriffe, Der Koch und seine Kunst,
Ueber die Kontrolle von Lebensmitteln,
Entwicklung und Herstellung von Conve-
nience Food usw.

Mit der letzten Seminarveranstaltung
wurde der Rahmen der sonst iiblichen
Themen gesprengt. Am praktischen Bei-
spiel des Hotels Ziirich wurden hier den

Gipfeli, ofenfrisch vom Beck, sind immer noch das i-Piinktchen auf dem Friihstiicks-
tisch. Nur ist es heutzutage nicht mehr ganz so :elb:tver:mndlw/l, sie ab Ofen geliefert

zu erhalten; denn auch die Bickermeister haben mit P

rungen in ihrer Branche zu kimpfen. Damit sie ihre Kunden, die jihrlich Millionen von
Gipfeli und Brétchen verlangen, auch in Zukunft zufriedenstellen kann, hat die be-
kannte Konditorei-Biickerei Heini am Lowenplatz in Luzern einen grossen, modernen
Produktionsbetrieb erbauen lassen, den sie nun vor kurzem in Betrieb genommen hat.
Das Sarnment umfasst acht Sorten Brnr mxd drermg Sorten Kleingebiick. Eine lei-

ische F

Qualllat::tandard zu wahren. Foto Scagnet.

i, die zahlreichen Hotels hilft, ihren

teilnehmenden Journalisten die entsch
denden Erfordernisse an eine leistungsfa-
hige Grosskiiche prisentiert und erldutert.

Joghurt immer beliebter

Zu einem der populirsten Milchprodukte
gehort heute zweifellos Joghurt, d die-
se erfrischende Sauermilchspezialitit hat
in den letzten Jahren bei jung und alt
viele Freunde gefunden. Wenn man be-
denkt, dass 1960 in unserem Land pro
Kopf der Bevilkerung davon erst 3 Kilo
konsumiert wurden, heute aber 7,6 Kilo,
dann darf man wohl sagen, dass Joghurt
zu einem echten Hit geworden ist. Sein
Reichtum an wertvollem Milcheiweiss, an
Vitaminen und Mineralstoffen sowie seine
leichte Verdaulichkeit machen ‘ihn zu ei-
nem idealen Nahrungsmittel fiir ‘den mo-
dernen’ Menschen. Bekannt ist auch seine

ein-

ach heute auf einen guten Steuerzahler verzichten. Oder wenn der Hotelier Jean Haecki
.., mit seinem Hang nach kulinarischen Zutaten nicht von Moskau in die Schweiz zuriick-
gekommen wiire, giibe es iiberhaupt keine ... usw.

s

Die lachenden Gesichter der Fir inh

Firma d ist. Ein Lob darf

ber und ihrer Mitarbeiter liessen anliss-
lich der «Hausriuchi» jedenfalls darauf
schliessen, dass alles gut gekommen ist.
Der imposante Neubau wird zwar schon
seit einem Jahr in vollem Umfange be-
wirtschaftet, aber zum Fest geladen wur-
de erst in dem Moment, wo man erstens
einmal etwas aus dem Grobsten heraus
war und zweitens sicher sein konnte, dass
das Werk den priifenden Blicken der gela-
denen Giiste standhalten wiirde. Nun, es
hat.

Anlisslich der Fiihrung durch den Betrieb
konnte es dem einen oder andern schon
etwas mulmig werden angesichts der iiber
1000 Produkte, die von der Firma heute
angeboten werden. Wer da meint, er
wiisste alles iiber exotische Gewiirze,
muss nur einen Blick in das Sortiment ris-
kieren, und schon hat er das vdllig neue
Gefiihl, ein kulinarischer Banause zu sein.
In der Abfiillerei — der Ausdruck soll
auch von Baccanten richtig verstanden
werden — kommt der Betrachter, der ir-
gendeinmal auch schon Endverbraucher
cines Seelentrdsters war, ist oder sein
wird, zur Erkenntnis, dass es eine Menge
von Arbeitsabliufen braucht, bis zum
Moment, wo eine Flasche gedffnet wird.

Aber in keinem Raum des Hauses ausser
dem, in welchem das Leitbild der Firma
erarbeitet wurde, werden die Ziele augen-
filliger offenbart als in dem riesigen
Hochregallager, wo der palettierte Waren-
umschlag: anhand der Bestellungen statt-
findet. Hier wird nicht nur dem Hobby-
Organisator oder -Techniker klar, dass
Dienstleistung und Kundenservice fiir die

ausgesprochen werden. Es kann mit aller
Objektivitit abgegeben werden, da der
Rundgang durch das auf die Zukunft aus-
gerichtete Haus vor dem reichen Abend-
essen stattfand und die Optik des Betrach-
ters absolut intakt war. Man gratuliert
und hofft, auch in Zukunft Gutes aus Rei-
nach berichten zu kénnen. PS

Steigender Konsum von
Mineralwasser

Sechsundsechzig Firmen der alkoholfreien
Getrinkeindustrie liefern dem Eidgendossi-
schen Statistischen Amt Unterlagen, auf
Grund derer die «Produktionsstatistik al-
koholfreier Getriinke» erstellt wird.

Die Produktionsergebnisse fiir 1973 sind
mit 497683739  Liter  gegeniiber
445 467 821 Liter im Jahr 1972 erfreulich.
Ebenso ist die Zuwachsrate von 11,79/
gegeniiber dem Vorjahr iiberdurchschnitt-
lich. Es ist jedoch in diesem Zusammen-
hang wichtig zu wissén, dass die Zu-
wachsrate im Jahr 1972 infolge eines reg-
nerischen Sommers nur 1,49, betra-
gen hatte. Im  Zwei ahresdurchschnitt
(1972/1973) entspricht die Steigerungsrate
mit 6,55 % einer durchaus normalen Ent-
wicklung. Das vergangene Jahr wies zu-
dem, im Gegensatz zu 1972, einige ausge-
sprochene «durstige» Monate auf, was das
Ergebnis giinstig beeinflusste. Mineral-
wasser und Siissgetrinke wurden belieb-
ter, dagegen weisen die Obstsaft-Mischge-
trinke eher eine abnehmende Tendenz
auf.

darmr de''Wirkung./Dafiir sorgen
di¢”beiden BaktétieH ‘Bacillus bulgaricus
und Suept‘ococcui thermophilus, die
Darm und Leber von der Verdauungsar-
beit entlasten und fiir ¢ine gesunde Darm-
flora sorgen.

In den Lindern des Orients kennt man
Sauermilchprodukte als wertvolles Nah-
rungsmittel seit urdenklichen Zeiten, lan-
ge bevor sie in unserem Land heimisch

Ein grosses «Guezli»

Zusammenarbeit in der schweizerischen
Biskuit-Branche

Die Firmen Oulevay SA in Morges,
Wernli AG in Trimbach und Gold-Keks
AG in Kolliken, werden in Zukunft eng
mit der Bahlsen International Holding
AG in Neuenhof (Aargau) 2
beiten.

Dieser Schulterschluss der Schweizer Fa-

Bell AG und die Fleischpreise

Die Generalversammlung der Fleisch-
und Wurstfabrik Bell AG in Basel hat der
Ausschiittung einer unverinderten Divi-
dende von 7% auf dem Aktienkapital
von 20 Millionen Franken zugestimmt.
Das Geschiiftsjahr 1973 hatte mit einem
innert Jahresfrist von 1,62 auf 1,59 Millio-
nen Franken verminderten Reingewinn

abgeschlossen.
i

milienunternehmen  mit der Bahl
Gruppe, die ebenfalls in Familienbesitz
ist, hat insbesondere die Verbesserung der

In seiner Prisidialadresse #usserte sich
‘Werner Gnidinger insbesondere zum Pro-

internationalen Wettbewer der
beteiligten Firmen zum Ziel, da giinstige
Absatzmoglichkeiten fiir Biskuit-Artikel
schweizerischer Herkunft im benachbar-
ten Ausland gegeben sind. Die Zusam-
menarbeit dient zudem - laut Angaben
der beteiligten Firmen - der Mittelbe-
schaffung fiir die Expansion im Inland,
dem Austausch von Erfahrungen sowie
der optimalen Ausnutzung der For-
schungs-, Produktions- und Vertriebsein-
richtungen.

Die Gesellschaften Oulevay SA, Wernli
AG, Gold-Keks AG ebenso wie die
Schweizer Vertriebsgesellschaft der Bahl-
sen-Gruppe, die Bahlsen AG in Neuenhof
(Aargau), bewahren auch in der Zukunft

blem der Tcuerungsentwwklung in der
F A der
stindig steigenden Fleischpreise und des
daraus entstehenden Druckes auf die Ver-
kaufsmarge werde es immer schwieriger,
die Detailpreise rechtzeitig den Rohmate-
rial-Gestehungskostert:  anzupassen. ~ Als
Hauptfaktoren fiir die Verteuerung des
Fleisches nannte er die Kostensteigerun-
gen im allgemeinen, die stark erhohten
Vichpreise — als Beitrag an die Erhaltung
einer leistungsfihigen Landwirtschaft —
und die Einfuhrpolitik. ’

Entscheidend fiir die Gestaltung der Vieh-
preise sei die Handhabung der sogenann-
ten Richtpreise. Der Prisident des Unter-
nehmens warnte davor, die Auswirkungen

waren. Die s nchwonlnche Gesundhcnt : :anhis e

und I St der von ihre rechtliche Selbstindigkeit, und ihre von Richtpreiserhhungen zu unterschiit-

Af . Aserbeidsch U : Geschif bleiben unverindert. zen denn fiir den Metzgcr bedeute eine
In der neu gebild i Unter- heb von t

u. a. Landern soll auf dem regelmissigen
Genuss von Sauermilch und den daraus
hergestellten Kisearten beruhen.

dhb

Gesundheitsbrot
macht das Rennen

Durch Gesundheitshinweise soll der Brot-
esser mehr als bisher auf die Bedeutung
dieses Grundnahrungsmittels aufmerksam
gemacht werden. Aerzte halten es fiir
gut, auf Brotverpackungen, Artikeln
und Schriften iiber das Brot auf seine po-
sitiven Eigenschaften bei Herz- und
Kreislaufkrankheiten, Magen- und Darm-
leiden hinzuweisen. Seit fiinf Jahren
macht das «Gesundheitsbrot» infolge der
sich populdr geschwind ausbreitenden Er-

isp. ise 20 Rappen

nehmensgruppe sind insgesamt 650 Mitar-
beiter beschiftigt; der Jahresumsatz liegt
bei 60 Millionen Franken. sda

pro Kilo Lebendgewicht eine ErhShung
der Verkaufspreise bis zu einem Franken
pro Kilo Fleisch ohne Knochen. sda

Spaghetti sind nicht intelligenter

Nahrungsmittel, die die Intelligenz for-
dern, gibt es nach Ansicht der Briisseler
Kommission fiir Erndhrung nicht. Die Er-
nihrung konne nur mit Bedacht und
durch Auswahl bestimmter Speisen so zu-
sammengestellt werden, dass der Seroto-
nin-Spiegel im Blut so hoch ist, wie das
fiir eine Steigerung der «Gleitfahigkeit»
der  Gehirnzellen erforderlich ist. Von
Ser Spaghettis» zu T die
viele Kohlehydrate enthalten und dadurch
zu einer Erhohung des Serotonin-Spiegels

anregen». Daraufhin war von italienischer
Seite ein neues Warenzeichen «Wertvolle
Intelligenz-Erndhrung» angekiindigt wor-
den. Dies steht aber nach Ansicht der be-
gutachtenden Mehrheit der Versachli-
chung des Nahrungsmittelangebots entge-
gen. Spurenelemente, die bestimmte Aus-
wirkungen auf Organe, Nerven, Gehirn-
zellen, Gelenke, Blut, Kreislauf, Wachs-
tum und Pigmentbildung hitten, konnten
in sehr vielen Nahrungsmitteln benannt
werden. Die Ueberbewertung und Gmss-

kenntnis von seiner fiir die
verschiedensten Didtformen das Rennen.
In dcr EWG nimmt der Verbrauch von

i ten, wie die izer Bik-
ker-Konditor-Zeitung» berichtet, stets zu,
steigt aber auch in Lindern ausserhalb
der EWG. Die Erhaltung der Zihne ist
zum wesentlichen Teil vom kriftigen
Brotkauen abhingig. Mediziner setzen
sich immer mehr dafiir ein, dass besonde-
re Brotsorten die Bezeichnung «fiir Herz-
didt», «fiir Magendiit», «gut fiir die Zih-
ne» erhalten. Abbild der Anord

im Blut fiihren, wird lehnt, die Be-
i besti Teigwaren in dieser
Eindeutigkeit ist irrefiilhrend. Ebenso

konnten andere Nahrung mittel als «Gei-
steswunder» und  «intelligenzfordernde
Nahrung» herausgestellt werden.

Von der Technischen Hochschule in Mas-
sachusetts war kiirzlich festgestellt wor-
den, dass «Spaghettis die Gehirntitigkeit

her
Ej ten zu Geschif! wird
fiir unvertretbar gehalten, weil dadurch
unter Umstinden «konzentrierte. Hoffnun-
gen» geweckt wiirden, aus Durchschnitts-
bildung liesse sich etwa durch «hartnicki-
ge Spaghettierndhrung» ein Durchbruch
zu einem hohen Intelligenzquotienten er-
zielen. Dr. L. Sch.

Spekulation beeinflusst Kakaohandel

Beim Handel mit Kakao hielt die Ab-

innerer Organe im Korper, bei denen
Pfeile die Wirkung des Vollkorn- und
Feinbrotes deutlich machen, werden als
wichtiges Verstindlichmachen der umfas-
senden B des G dhei
verzehrs angesehen. Die Amerikaner
brachten die erste Verhiltnistabelle zwi-
schen Lebensalter und Brotverzehr her-
aus. Dabei ergibt sich eine Gleitskala, auf
der das Lebensalter sinkt, wenn weniger
Brot gegessen wird. Ausserdem zwingt,
wie Ernihrungspsych

Brotessen  zur  Verzehrsbesonnenheit.
Wenn man bedenkt, dass fast die Hilfte
aller Berufstiitigen sich zum Essen nicht
mehr geniigend der fiir die Gesundheit
wichtigen Zeit lassen, ldsst sich ermessen,
welche Bedeutung dem Brot zukommt, da
es auch auf psychologischem Gebiet posi-
tiv wirkt und zur «Korperbesinnung» ver-
hilft. mi

Wwir 21 an. Der Maipreis sank in
London innerhalb von fiinf Borsensitzun-
gen um 38,5 auf 995,5 Pfund Sterling pro
Tonne und die Juninotierung in New York
um 6,2 auf 78,9 Cents per 1b. Nach An-
sicht der Hindler befand sich in den letz-
ten Wochen namentlich kurzfristig liefer-
barer Kakao in zum grossen Teil spekula-
tiven Hinden, die mehrheitlich ihre Posi-
tionen auf dem Hochststand mit Gewinn
zu verkaufen trachteten. Am Markt ist je-
doch die Versorgungslage weiterhin ange-
spannt. Das Londoner Handelshaus Gill
and Duffus meint zwar, dass der «Pressu-
re Index» (der gesamte Kakaoverbrauch
in prozentualem Verhiltnis zum Totalan-
gebot) in diesem Jahr nur 2 %/ hdher sein
werde als 1973. Der Pressure Index be-
trug im letzten Jahr 83°9. Bei Preisen
von bisher 78 bis 105 Cents in diesem
Jahr konnte ein Durchschnittspreis von
80 Cents erreicht werden.

Die Ernidhrungs- und Landwirtschaftsor-
ganisation der Vereinten Nationen (FAO)
zeigt sich jedoch iiber die Lage am Wi
markt weiterhin besorgt. Auch der P
dent der Inlcmauonalen Kakam

und

César del Boca, teilte kurzhch an einem
Kongress in Miinchen mit, dass nach giin-
stigsten Schitzungen die weltweite Pro-
duktion bis 1980 jihrlich um lediglich
2,6 % auf etwa 1,8 Millionen Tonnen stei-
gen werde, wihrend der Bedarf bei einer
jahrlichen Steigerungsrate von 2,79/, bis
1980 voraussichtlich den Umfang von 1,77
Millionen Tonnen erreiche. Del Boca
warnte, dass diese knapp ausgeglichene
Bilanz zwischen Angebot und Nachfrage
in den nichsten Jahren Unruhen am
Weltmarkt auslosen konnte. Die Weltvor-
rite seien gegenwirtig in der Lage, den
Verbrauch fiir bloss zweieinhalb Monate
zu decken. AWP
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Stellenangebote Offres d’emploi

Inseratenschluss: Freitag, 11 Uhr

seehotel meierhof
8810 horgen

Haus ersten Ranges, 134 Zimmer,
sucht auf September
jungen und initiativen

Direktor

Bewerber sind gebeten Ihre Offerte mit Lebenslauf,
Zeugnisabschriften und Foto an Herrn E. Eichenber-

ger zu richten.

Gouvernante de maison

sabilités et ambiance familiale.

Offres écrites ou par tél. a K. Stromstad,

Le Rosey, 1180 Rolle

est cherchée par I'Institut international LE ROSEY (Rolle et Gstaad).

Poste stable de confiance pour dame ayant sens organisation, aimant respon-

4325

4361

HoteL Opera

Was bei uns auf den Teller kommt, ist gut.

So gut wie der Koch, denn er trégt dafiir die Verant-
wortung. Wenn Sie auch so denken, dann sollten wir

uns rasch kennenlernen.

Als

Koch
sind Sie die Hauptperson in unserem lebhaften
Restaurant.

Wenn Sie diese interessante Aufgabe reizt, dann

rufen Sie uns noch-heute an.

Ferner suchen wir gewandte
Buffet-Verkéuferinnen
Servicepersonal
und
Sonntags-Aushilfen

Sie profitieren von unseren giinstigen Anstellungsbe-
dingungen und der einmalig schonen Lage unseres

Motels.

B

Motel Nord-Siid Hauenstein
T. Loliger
Telefon (062) 21 66 77.:..

- P 29-103

Zirich

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft:

Zimmermadchen

Offerten sind erbeten telefonisch (01/47 32 93) oder schriftlich an die Direktion.

4370

Gastgewerbes auf allen Stufen besonders interessant.

Wir suchen:

Chefde rang

(Panorama-Grill)

(Snack-Restaurant Marmite)
Sk ro
- Zimmerifadeh

Wir suchen in-unseren mittelgrossen modernen
Betrieb

Serviertochter

moglichst sprachenkundig.
Restaurationskellner
Buffettochter oder
Buffetbursche

Saisonbewilligung vorhanden. Geregelte Arbeitszeit,

HoteI-Restéurant Haller
5600 Lenzburg

Telefon (064) 51 44 51

(Etage) -~ :
Nachttournant™
(Halle) 2 S

Wir bieten

Serviertochter / Keflner

Das neue Hotel International Ziirich wird nach modernsten Erkenntnissen
des Hotel-Managements gefiihrt und ist fir junge tiichtige Fachleute des

Oberkellner / Chef de service

der Ar-

Self-Servi

fir

beitszeit, eigenes modernes F

hotel International

vz 710rich
Telefon 01/464341

unser Personal und vor allem elnen: neuzeitlichen Geist im Teamwork.

Rufen Sie uns:an, damit wir:uns gegenseitig kennenlernen.

3510

~hdd,
ﬁﬁcﬁZ;2>7Z%azé%
VEVEY-MONT PELERIN

Nous cherchons pour tout de suite ou pour le 1er juil-
let, pour longue saison ou engagement a l'année:

femme de chambre
commis de rang
commis de cuisine

Priére de faire vos offres a:
Hétel Le Mirador, 1801 Mont-Pélerin

4364

la marmite g7
basel  cew

Klybeckstrasse 15, 4000 Basel, Telefon (061) 33 03 54

In unsere mittlere Erigade suchen wir einen gut qua-

lifizierten

Kiichenchef
Wir bieten angenehmes Arbeitsklima, geregelte Frei-
zeit.

Ihr neuer Arbeitsplatz in unserer aufs modernste ein-
gerichteten Kiiche wird Ihnen Freude bereiten.

Es handelt sich um einen lebhaften Restaurationsbe-
trieb in Basel.

Wir schatzen einen seridsen, in Kalkulation, Einkauf
i Mitarbeiter.

uni gu
Der Aufgabe angepasstes gutes Salar.

Gerne erwarten wir lhre Offerte mit den iblichen Un-
terlagen.

Néhere Auskunft erteilt 1hnen gerne E.Zahler, Tele-
fon (061) 33 03 54.
4321

Modernes Passantenhotel sucht

Hausbursche-Portier
(fiir Nachtdienst).

Deutsch- und Franzésischkenntnisse erforderlich.
Jahresstelle.

Offerten mit Referenzen an:
Direktion

Hotel Astoria
4500 Solothurn

Telefon (085) 275 71.

Anmeldeformular
fiir Stellensuchende

(Gebiihrenfreie Vermittlung)

Bewerber, die sich fiir einen Arbeitsplatz in einem
unserer Mitgliederbetriebe interessieren, wollen bitte

1enden Coupon in ift gut leserlich
und vollstandig ausfillen und an folgende Adresse

4406 4320
Name Vorname Geboren am
Nom Prénom Né le
Cognome Nome Nato il
Apellidos Nombre Nacido el
Name Christian Name Date of Birth
Wohnadresse Telefon
Domicile (adresse exacts) Téléphone
Indirizzo attuale Telefono
Domicilio Teléfono !
Permanent Address Telephone

einsenden:

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN
Stellenvermittiung

Postfach 2657

3001 Bern

Nationalitat
Nationalité
Nazionalita
Nacionalidad
Nationality

Art der Bewilligung fiir Ausléander
Genre de permis pour étrangers
Genere di permesso per stranieri
Permiso para extranjeros que posee
Kind of Labour-permit for Foreigners

hier abtrennen

Bisherige Tatigkeit

Activité antérieure

Attivita svolta

Actividad anterior N
Professional Activities up to now

Formule d’inscription pour
employés cherchantune place

(Le placement est exempt de taxes)

Wiinscht Stelle als
Désire place de
Desidera posto di
Desea puesto de
Post desired

3 letzte Arbeitgeber

3 derniers employeurs
3 ultimi datore di lavoro
3 ultimos patronos

3 last Employers

Les candidats qui désirent trouver un emploi dans
un des hoétels membres de notre société sont priés
de remplir complétement et lisiblement en lettres
capitales le coupon ci-contre et de le retourner
a I'adresse suivante:

Sprachkenntnisse
Langues étrangéres
Lingue straniere
£ imi de lenguas
Languages spoken

Jahres- oder Saisonstelle
Place & I'année ou saisonniére
Posto annuale o stagionale
Puesto anual/temporero
Annual/Saesonal employment

Société suisse des hételiers

Service de placement

Case postale 2657 gi':fﬂ?ﬂn

3001 Berne Osservazioni
Observaciones
Remarks

Gewiinschtes Eintrittsdatum
Date désirée d’entrée en fonction

Entrata in servizio desiderata

Fecha de comienzo que se desea

Desired Date of Entrance
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Gerant oder Gerantin HOTEL

'oL:"; der Nordwests‘ch‘:«eiz gesucht. n K 7 2 70 Davos P I atz aa“ |Va a

o s o by 9 2o Sunstar und Parkhotel .

cherche G NN
Offerten mit Bild und Angabe von Lohnanspriichen sucht fiir die kommende Sommersaison, Eintritt nach Uebereinkunft P .
unter Chiffre 4291 an Hotel-Revue, 3001 Bern. . telephon Iste
einen1.Koch réceptionniste

Wir suchen Fraulein oder Frau (auch gesetzteren
Alters) als

Hausbeamtin

und Mitarbeiterin in unseren Privathaushalt.

Wir fiihren einen mittelgrossen Haushalt, ohne kleine
Kinder.

Die Villa liegt in einem ruhigen, gepflegten Wohn-

quartier in Zentrumsnéhe einer Stadt des Bernbietes.

Unsere langjahrige Hausangestellte verldsst uns

altershalber. Ihr Posten wird frei und wir hoffen auf

baldigen Eintritt einer tiichtigen Kraft.

Vorausgesetzt werden:

— Fahigkeit zur selbstandigen Betreuung vielfaltiger
Hausarbeiten,

— Begabung und Freude fiir diskret-zuvorkommende
Bedienung von Gasten bei Banketten,

- gute Kochin und damit auch souveréne «Einkaufe-
rin» des Kiichenbedarfs.

Die weitere Hausbetreuung, Pflege des Parkes und
handwerkliche Arbeiten besorgt ein Dienstenehe-
paar.

Wir kénnen l'hnen allerr]and bieten. Ze_itge_mésse An-

Wenn Sie sich von diesem Inserat angesprochen fiih-
len, erwarten wir gerne lhre Kurzbewerbung unter
Chiffre K 900737 an Publicitas, 3001 Bern.

Gesucht nach Rapperswil am Ziirichsee in lebhaften
Restaurationsbetrieb tiichtige

Restaurationstochter
in Jahresstelle.

Guter Verdienst und geregelte Arbeitszeit werden
zugesichert.

H. Kipfer-Kaufmann,

Hotel Hirschen

Tel. (055) 27 66 24.
Keine Anrufe von Zeitungen.

P 19-987

FELDSCHLOSSCHEN £ ZORICH

Unser Feldschlosschen liegt durt wo der F'ulsschlag

Ziirichs am d
zu verspiiren ist: im Einkaufs- und Geschaftszentrum
der unteren Bahnhofsstrasse.

Fir das gut frequentierte Parterre-Restaurant haben
wir die Stelle der zweiten

Chef de service/
Serviceleiterin

neu zu besetzen.
Wir stellen uns vor, dass Sie Erfahrungen im Service

und Sprachkenntnisse mit sich bringen und daran in-
iert sind, sich weiterzubil

Unsere Schulungsmaéglichkeiten stehen lhnen zur
Verfligung.

Wir freuen uns auf die erste Kontaktnahme. Herr
Doggwiler oder Herr Iten geben Ihnen gerne weitere
Auskiinfte.

Feldschlgsschen Mdvenpick Ziirich
Bahnhofstrasse 81, Telefon (01) 23 33 06.

P 44-61

Hotel Segnes und Post
7018 Flims-Waldhaus

sucht fiir lange Sommersaison
Restaurationstochter
Saaltochterund Saalkellner
Commis garde-manger

und einen

Commis de cuisine

Offerten sind zu richten an die Direktion, Telefon (083) 3 67 41.
4493

Faire offres a I'hotel Beaurivage, case postale 112,
1211 Geneve, téléphone (022) 31 02 21.

4396

belm GD-SERVICE

In modernem, grossziigig Basler Personalr erwartet Sie
eine interessante, vielseitige Aufgabe.

Fir die Arbeits- und Emsatzplanung sowxe die Fihrung und Betreuung des
Mitarbeiterstabes benétigt die Betr in zu ihrer Er fir sofort

oder nach Uebereinkunft eine

Assistentin

Dieses Aufgabengebiet setzt nebst Freude und Geschick im Umgang mit
Menschen jeden Alters einige praktische Erfahrung voraus. Gastgewerbliche
Ausbi und gute sind unerlasslich.

Der SV-SERVICE bietet ein angemessenes Salér, eine geregelte Arbeitszeit
und vorzigliche Sozialleistungen.

Né&here Auskunft erteilt lhnen gerne:
Fraulein K. Leuenberger, Leiterin

oder
Personalrestaurant Rosental SV-SERVICE

Ciba-Gegy AG Schweizer Verband Volksdienst
Schwarzwaldallee 215 Neumiinsterallee 1
4000 BASEL 8032 ZURICH
Telefon (061) 33 79 36 Telefon (01) 32 84 24, intern 51
P 03-2992
Wir suchen fiir unseren Spielsaal (Boule-Spiel)
.
Spielsaal-Angestellten/
(Anfanger werden angelernt.)
Fiir weitere Details und Auskiinfte stehen wir gerne zur Verfigung.
Bitte rufen Sie uns an
.
Kursaal Casino, Baden
H. Finster, Dir.
Telefon (056) 22 71 88
4363

O

ZURICH

Unsere langjahrige

erste
Direktionssekretarin

verldsst uns infolge Uebernahme eines elgenen Betriebes.

Sollten Sie Korr in Deutsch, F Englisch und eventuell
Italienisch oder Spanisch erledigen kdnnen, einen fréhlichen Charakter, Team-
geist und gute Kontaktfahigkeiten besitzen und an selbstandiges Arbeiten ge-
wohnt sein, dann erwarten wir gerne Ihre schriftliche Bewerbung.

Wir wiirden die Nachfolgerin unserer ersten Direktionssekretarin gerne ken-
nenlernen und ihr mehr tber inren‘ zukiinftigen Arbeitsbereich erzahlen. Diir-

Gesucht auf Anfang August gut ausgewiesener

Koch

in abwechslungsreiche a-la-carte- und Bankettkiiche,
Gerne erwarten wir lhre Offerte oder telefonieren Sie
uns.

Hotel Schwanen, 9500 Wil

G. Amstutz
Telefon (073) 22 01 55.

4380

Fir unsere Internatsschule im Engadin suchen wir
zur Fiihrung unserer Kiiche

Alleinkoch
Kochehepaar
oder Kéchin

Zur Verfiigung steht eine schone Wohnung, guter
Lohn, gute Sozialversicherungen.

BergschuIeIAvrona
7553 Tarasp

Telefon (084) 913 49.

4371
Hotel Derby, Saas Fee
Wir suchen fiir Sommersaison
Koch
Comnmis de cuisine
Zimmermédchen
Sekretérin
fiir Juli/August.
Offerten sind zu richten an:
Familie Supersaxo
Telefon (028) 4 83 45.
4368

Hotel-Motel Neuhaus
3800 Interlaken

100-Betten-Haus, Kat 2A, d:rekt am Thunarsee, sucht
fir lange

Chef entremetier
Chef garde-manger
Commis de cuisine

Hoher Leistungslohn, geregelte Freizeit, angenehme
Arbeitsatmosphare.

Melden Sie sich bitte mit Gehaltsanspriichen an
Herrn Dir. H. Zwahlen,
Telefon (036) 22 82 82.

4293

Unser Dancing lduft und lduft und...

Damit das auch in Zukunft so ist, sind wir auf der
Suche nach qualifiziertem Personal.

Nach einem jungen, strebsamen

Geschaftsfiihrer/
Chef de service

wie Sie zum Beispiel.

Wenn Sie Schweizer sind und Ihnen Verantwortung
kein Fremdwort ist, so sollten Sie unbedingt Kontakt
mit uns aufnehmen.

Sie werden von den grosszugrgen Kondmonen und
er tlich
begeistert sein.

. . fEn‘wir Sie bitten, uns lhre te Offerte mit L und Zeugnis- Richten Sie bitte lhre Bewerbung unter Chiffre
Offerten sind erbeten an A. Klainguti. kopien zuzustellen? 29-87871 an Publicitas AG, 4600 Olten, Basler-
o 53 strasse 44,
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Modernes, mittelgrosses Hotel mit Restaurationsbe-
trieb in Schweizer Stadt sucht tiichtiges, einsatzbe-
reites

Direktions-Ehepaar

Bei Zufriedenheit spatere Pachtiibernahme méglich:

Eintritt nach Vereinbarung. Absolute Diskretion zuge-
sichert.

Offerten mit Schriftprobe unter Chiffre 4445 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

DIDACTOTEL S.A.

DEPARTEMENT DE FORMATION PROFESS!ONNéLLE HOTELIERE
104, avenue des Alpes

1820 Montreux (Switzerland)'
Téléphone (021) 62 05 31

Depuis 1973, nous exploitons le .
«NATIONAL HOTEL INSTITUTE» 4 BANDUNG, INDONESIE,
pour le compte de la Coopération Technique Suisse,

Actuellement, nous avons 5 collaborateurs sur place et dés janvier 1975, nous en aurons 10,
Le nombre des éléves passera de 172 & 275.

Nous cherchons, pour-engagement-cet-automne :
1 cuisinier
pour I'enseignement de-la cuisine
1 maitre d’hotel
pour I'enseignement du service

1 hotelier

pour I'enseignement des branches administratives

1 gouvernante
pour I'enseignement du cours des étages

Nous acceptons les offres de tous les candidats 4gés de 24 ans au moins et demandons :
— une bonne formation professionnelle,
— une excellente connaissance de I'anglais,
— un contrat d’'une durée minimum de 2 ans.

Faire offre manuscrite avec curriculum vitae, copies de‘certificats-et photo.!

Pour tout i é ire, veuillez M. Henry C

4437

e Direktions-
ungfrau-

hahn
st Pachter-

ehepaar

welches ab 1. November 1974 die Betriebe Hotel
Eigergletscher und Restauration Jungfraujoch
fiihren soll.

Der anspruchsvolle Posten verlangt gute Fach-
kenntnisse und Freude am Beruf, bietet aber
sehr gute Verdienstmaglichkeit.

Die Fahigkeiten, Verantwortung zu tragen und
mit Gasten und Mitarbeitern gleich freundlich
umzugehen, sind wesentliche Voraussetzungen
fir eine erfolgreiche Tatigkeit.

Offerten mit den iblichen Unterlagen sind zu
richten an die Direktion der Jungfraubahn, Post-
fach, 3800 Interlaken. Telefonische Kontakte
ber Tel. (036) 22 52 52, intern 216.

4485

Ad ressﬁn deru n g (bitte in Blockschrift)

Alte Adresse

Name: Vorname:
Betrieb:

Strasse: Ort:
Postleitzahl:

O Mitglied [0 Abonnent
Neue Adresse

Name: Vorname:
Betrieb:

Strasse: Ort:
Postleitzahl:

O Mitglied O Abonnent
Zu senden an: HOTEL-REVUE, Abteilung Abonnemente

Monbijoustrasse 31, 3001 Bern

Changement d,adresse(en lettres capitales, s.v. p.)

Ancienne adresse

Nom : Prénom :
Entreprise :
Rue : Localité :

Numéro postal d'acheminement :

[J_Membre [J_Abonné

Nouvelle adresse

Nom : Prénom :
Entreprise :
Rue : Localité :

Numéro postal d’acheminement :

[0 Membre [ Abonné

A envoyer a: HOTEL-REVUE, Service des abonnements
Monbijoustrasse 31, 3001 Berne

Hotel der Il. Kategorie in Luzern (150 Betten)

sucht

Direktions-Ehepaar

zur selbstandigen Fiihrung des Hotel-, Saal- und Restaurationsbetriebes.

Verlangt wird:

- griindliche berufliche Ausbildung,

— menschliche und charakterliche Eignung,
— Kontaktfahigkeiten mit Gasten,

— Organisationstalent und Autoritat,

- mitarbeitende Ehefrau.

Geboten wird:

- soziale Anstellungsbedingungen,

- gut honorierte Jahresstelle,

- weitgehende Kompetenzen,

- Vier-/Fiinfzimmerwohnung im Haus,
- Altersversicherung (Pensionskasse).

Bewerbungen mit Leb iften und Fotos sind zu richten

Refer
unter Chiffre N 25649015 an Publicitas, 6002 Luzern.

Wir suchen zur Verstarkung unserer vorwiegend in der Schweiz, Deutschland
und in Oesterreich mit Erfolg operierenden Verkaufsabteilung einen

Mitarbeiter im Verkauf

der an selbsténdiges Arbeiten gewdhnt und gewillt ist, uns bei der Erreichung
unserer anspruchsvollen Ziele zu helfen.

Wir bieten lhnen viel Selbsténdigkeit, regen Kontakt nach innen und aussen,
ein gutes Arbeitsklima und viel Spielraum zur Entfaltung persénlicher Initia-
tive.

Wenn ein sicheres Auftreten sowie gutes technisches Versténdnis Thre wich-
tigsten Merkmale sind und wenn Sie sich in der deutschen Sprache sowohl
mindlich als auch schriftlich lberzeugend ausdriicken, dann erfiillen Sie
wichtige Vor die zur alti der lhnen zugedachten Auf-
gaben notwendig sind.

Ihre Bewerbung richten Sie an unsere Personalabteilung, Telefon intern 274,
die Ihnen auch fiir weitere Auskunft jederzeit zur Verfiigung steht.

Datwyler AG

Schweizerische Kabel-, Gummi- und Kunststoffwerke

6460 Altdorf Uri

Telefon (044) 41122
P 25-18073
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Méchten Sie im Zentrum der Stadt Ziirich arbeiten?

Im F unseres H & an  der
Bahnhofstrasse ist je eine Stelle als

Koch

Buffettochter Yom 17, Oktober an werden in Kleinbasels
neuestem, modernstem,
g ot i e e schonstem Selbstbedienungs-
Restaurant Giste ein-

Oscar Weber AG und ausgehen —

Lintheschergasse 3

8001 Zilrich | im neuen Bajazzo im Europe-Center

Telefon (01) 25 27 00

446,592

oscar{Deber

preiswert und freundlich
4257

Restaurant

' Das neue Selbstbedienungs-Restaurant Bajazzo ist
SChUtzen haUS, 4051 Basel ein Teil des Mot-Hotels Europe (mit 250 Betten). Das
Bajazzo erdffnet am 17. 10, 1974, das Mot-Hotel Europe

gepflegtes  Speiserestaurant erster Klasse in im Februar 1975.

Basel, sucht in Jahresstelle auf 1.September oder Das Bajazzo hat 165 Sitzplitze, einen Bereich mit
nach Uebereil ) Selbstbedienung und eine Essbar mit Bedienung. Und im
Sommer gehort ein Boulevard-Café dazu.

Ober kellner Das Selbstbedienungs-Restaurant Bajazzo und das
, . @ & au. ) Mot-Hotel Europe sind Unternechmenszweige von Coop
r{:,: gﬁ;‘ﬁ;?fgfg‘,,’:ﬁ;n;"ﬁﬁf:;ggggﬁ"gﬁ?m it gu : Basel ACV. Entl6hnung und Sozialleistungen entsprechen
Wir bieten Ihnen itli i - den Normen dieses d; hen Grossunter h Ru-
gen, Pensi ein iberdur ittli Ge- fen Sie Herrn H. E. Lesmann (Telephon 061 328991) an;

hait. ) i er wird Ihre Fragen gerne beantworten.

Telefon (061) 23 67 60

®
Ihre Offerte mit Referenzen ist erbeten an: (3 “; h n.
G. Marugg, Restaurant Schiitzenhaus . : i lr Suc e °

4276

fiir unsere Produktions-Kiiche und
Ch f d P rt fiir die Satelliten-Kiiche im
) e e a y Selbstbedienungs-Restaurant Bajazzo  Eintritt: 1.10.74
. — ‘ ° o o i
Sie finden bei uns Commls de CulSlne fiir unsere Produktions-Kiiche Eintritt: 1.10.74
— moderne Arbeitszeiten, . 'lf
~ freundliche Arbeitsplétze, Offlce'Hl (¢ fiir Kiiche und Office Eintritt: 15.10.74
- spezielle Zulagen fiir unregelméssigen =
Dienst, C l /
— Zulagen fiir Sonntags- und Nachtdienst, assero ler
— neuzeitliche Sozialleistungen o0
{(zausge!)iielsplel gutausgebaute Pensions- Ku(:henhelfer fiir die Kiiche im Bajazzo Eintritt: 15.10.74
- Flugvergiinstigungen. Buff t ‘; k.. f 3 fiir das Selbstbedienungs-
gs-Restaurant
- ¢ —
e er au erln Bajazzo Eintritt: 15.10.74
Sehen Sie sich unverbindlich die - -
Swissair-Flugkiiche an! S
9 ., eererer ln fiic die Essbar im Bajazzo Eintritt: 15.10.74
Wir suchen nach Kloten (internationaler 5 -
KaSSlererln fiir die Kasse der Selbstbedienung Eintritt: 15.10. 74

Flughafen Ziirich)
H ".d h fiir das Personalwohnhaus und spiter
ausma c en auch fiir das neue Mot-Hotel Europe  Eintritt: 1,10.74

Kéche

2 Jahre Berufserfahrung nach abgeschlos-
sener Lehre erwiinscht.

Restaurant Bajazzo

Bitte aus der «Hotel Revue» ausschneiden und ein-

senden an:

Swissair, PBI, 8058 Ziirich-Flughafen MOT—HOTEL
Ich interessiere mich fiir eine Anstellung EUROPE
als Koch in der Flugkiiche in Kloten und BEI DER MUSTERMESSE
méchte deshalb unverbindlich an einer Be- BASEL

triebsbesichtigung teilnehmen.

Name, Vomame: Europe-Center [ zwischen Mustermesse und Claraplatz
Strasse, Nr.:
PLZ: Ort:
Alter:
Nationalitat:
003/47
P 44-1312 P 03-304
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Steldpansch

Am 10. Oktober 1974 wird das «TIVOLI» in Spreitenbach, Kanton Aargau,
eroffnet.

Eine lebendige «City» mit pulsierendem Leben.

Mitten im Herzen des Tivoli liegt unser Restaurant-Café mit zirka 120 Plat-
zen, einem Take-out-shop und unserer Confiserieboutique Al Porto.

Fiir die Leitung dieses vielseitigen Betriebes suchen wir einen erfahrenen,
initiativen

Geschéftsfiihrer

mit einem auch im Kanton Aargau gliltigen Fahigkeitsausweis.

Erfahren und initiativ, weil er:

- seine Mitarbeiter selbsténdig fiihrt,

— das Verkaufsangebot den Géstebediirfnissen an-
passt,

- Eink&ufe selbstandig disponiert und ihm Produk-
tion und Kontrolle unterstehen.

Eintrittsdatum: sobald als mdoglich zwecks Einar=
beitung in unseren Betrieben im Tessin.

Rufen Sie uns an. Herr S. Saalfrank. gibt lhnen ger-
ne weitere Auskunft.

FELDPAUSCH AG, 6600 Locarno,
Telefon (093) 3388 81

O 0O
TIVOLE SPREITENBACH

Wie die Zuckerpuppe aus der
Bauchtanzgruppe.

Einfach zum Anbeissen, so stellen wir uns unsere
neue Barmaid vor. Und Képfchen solite sie natirlich
haben. Wir sind sicher, in lhnen die Richtige gefun-
den zu haben. Als versierte

Barmaid

in unserem Soly Night Club finden Sie ausser heis-
sen Rhythmen, kihlen Drinks und «high Life» ausser-
ordentliche Konditionen. Wie den ungewdhnlich ho-
hen Verdienst zum Beispiel.

Mehr erfahren Sie vom Chef des Hauses, Herrn T.
Léliger. Rufen Sie ihn gleich an.

Motel Nord—Si]d Hauenstein

Telefon (062) 21 66 77

B

P 29-103

Berghotel Schwarzsee
ob Zermatt
am Fusse des Matterhorns

sucht fiir kommende Sommersaison:

/ 1 Koch oder Jungkoch
1 Commis de cuisine
1 Koch-Patissier
1 Kellner oder Servier-
tochter

1 Kassiererin
(Selbstbedienung)

Officepersonal

Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft.

Offerten mit den lblichen Unterlagen an:
Karl Prieth, Direktor

Hotel Schwarzsee, 3920 Zermatt

Telefon (028) 7 7263

4409

6 9? ELIROFPAHOTEL INTERNRATIONAL

Sous peu nous ouvrirons un nouveau maillon de la chaine EUROPAMAROC.
ous cherchons pour Casablanca et Agadir des cades qualifiés:

directeur d’hotel
chef de réception
chef de cuisine

chef d’entretien
expérimenté

Parlez-vous couramment frangais, anglais et allemand?

Avez-vous de solides connaissances dans notre metier?

Si oui..., nous vous offrons un travail intéressant au Maroc.

L’expansion rapide de notre groupe dans les années a venir, permettra d’envi-
sager des perspectives de promotion trés encourageantes.

Votre contrat sera garanti par EUROPAHOTEL BETRIEBS GmbH & Mayence/
Allemagne.

Ecrire avec C.V. détaillé, (références), photo et prétentions a:

Europahotel Betriebs GmbH

Bureau du personnel, D-6500 Mayence s.R., Rheinallee 38.

lle atlantique .. .. .
Climat fdéal £ vie agréable
Hoétel luxe renommée mondiale

recherche pour septembre 1974 collaborateur expéri-
menté

sous-directeur

minimum 30 ans

(faisant fonction de directeur adjoint).
Anglais et allemand indispensable.

Poste de responsabilité — avantages matériels intér-
essants - contrat 1 an renouvelable.

Voyages avion AR - références de tout 1er ordre éx-
igées.

Envoyer curriculum vitae avec photo a:
Hétel la Résidence, Ouchy, Lausanne,
téléphone (021) 27 77 11, qui transmettra.

4308

o

Kong um im Ober mit 200 Bet-
ten sucht in Jahresstelle nach Uebereinkunft

Chef de service

mit Erfahrung im Bankettservice.

Offerten mit den {blichen Unterlagen erbeten an
die Direktion, W. J. Beck.

4402

HOTEL ACKER
WILDHAUS

CH-9658 Wildhaus 2, Telefon 074 52221,
k Telex 71208
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Die waltung einer F befindet
sich in Luzern, in schonen, neuen Biiros.

Nach Uebereinkunft, spétestens aber auf Septem-
ber 1974, suchen wir zur Erganzung unseres klei-
nen, aber recht dynamischen Teams eine

Sekretarin

die Abwechslung und einen lebhaften Betrieb
schétzt, fir unsere beiden Regionaldirektoren.

Wir stellen uns eine Dame vor, die gewohnt ist,
selbsténdig zu arbeiten und deshalb nicht weniger als
25 Jahre zéhlt.

Zuverla it, rasche A und Ver-
antwor in sind Ei die wir
ebenso zu schatzen wissen wie einige Franzésisch-
eventuell ltalienischkenntnisse und etwas Geschick
in einfachen rechnerischen Aufgaben

Wir bieten a Ar i eine

a , nach
Ennarbsltung selbsténdige Tatlgksll in modernien
Biiros.

Fihlen Sie sich angesprochen? Bitte rufen Sie uns
an oder senden Sie uns lhre Kurzofferte.

GENOSSENSCHAFT RADI

Habsburgerstrasse 22
6003 Luzern
Tel. (041) 2234 48

104

Wir suchen einen bestens ausgewiesenen

Kiichenchef

in unser neuzeitlich eingerichtetes Restaurant.

Wir erwarten von unserem Chef vollen Einsatz, eine
gute Fuhrung unserer kleinen Brlgade. eine phanta-
Sinn  fir
Aktionen auf kulinarischem Gebiet, gutes Organisa-
tionsvermogen und genaue Kalkulation.

Wir bieten bieten weitgehende Selbstand:gke:t und
loyale beit bei vor Anstel-
lungsbedingungen und den hohen Erwartungen ent-
sprechende Entléhnung.

Wenn Sie sich von dieser Aufgabe angesprochen
fihlen und Wert auf eine langere Anstellungsdauer
legen, wiirden wir glrne alles Weitere mit lhnen
mindlich besprechen - rufen Sie uns an.

|y e
manlbeerhatm
RESTATRAT - B4R RILL

Familie P Staudenmann
3600 Thun (direkt beim Bahnhof), Telephon 033 225022

4482

Fiir das Krankenheim Kéferberg, Emil-KIoti-Strasse
25, 8037 Ziirich (230 Patientenbetten), suchen wir
eine

Hausbeamtin
als Leiterin des hauswirtschaftlichen Dienstes.

Einer selbstandlgen Inmatlven Mltarbexterln mit Sinn

fur O bietet sich
eine in i Aufgabe.

Wert legen wir auf veramwortungsbewusste Perso-
nalfiihrung. K in sind
von Vorteil.

Die itli erlauben es
uns, diese anspr Stelle zeif ass zu ho-
norieren.

Schones Appartement kann zur Verfiigung gestellt
werden. Betriebseigene Kinderkrippe.
Parkplatze vorhanden.

Wenn Sie den Eindruck haben, dass Ihnen eine sol-
che Stelle _zusagen wiirde, bitten wir Sie, sich mit

dem Dienst, 31, 8035
Ziirich, Telefon 289460, Frau Egli, in Verbindung
zu setzen.
Mosse 99874081
P aml
sucht noch

Restaurationstochter

Offerten mit Bild an

Hotel-Restaurant Post
6922 Morcote

Telefon (091) 69 1127
4009

Im Herzen Kleinbasels wird es bald einen
neuen, gastlichen Schwerpunkt
geben: ein schones
Selbstbedienungs-Restaurant —

das neue Bajazzo im Europe-Center

446,591

Das neue Selbstbedienungs-Restaurant Bajazzo ist
ein Teil des Mot-Hotels Europe (mit 250 Betten). Das
Bajazzo erdffnet am 17. 10, 1974, das Mot-Hotel Europe
im Februar 1975.

Das Bajazzo hat 165 Sitzplitze, einen Bereich mit
Selbstbedienung und eine Essbar mit Bedienung. Und im
Sommer gehort ein Boulevard-Café dazu.

Das Selbstbedienungs-Restaurant Bajazzo und das
Mot*Hotel Europe sind Unternehmenszweige von Coop
Basel’ ACV. Entlchnung und Sozialleistungen entsprechen .
& % % e den'Normendiesesd hen Grossunter: -1
v " ® fen Sie Herrn H. E. Lesmann (Telephon 061 32 8991) au,
i Ihre Fragen gerné beantworten. * b

Wir suchen:
st A e

fiir unsere Produktions-Kiiche und

Chef de Party et Sl el ™ Sk 150074
Commis de CUiSINeG ceuceronionsxie  Eneie: 11074
Office‘Hilfe fiir Kiiche und Office Eintritt: 15.10.74
Casserolier/

Kiichenhelfer i i g4
Buffet-Verkauferin gisuscsmmereamn o si0m
Serviererin e B
KaSSiererin fiir die Kasse der Selbstbedienung Eintritt: 15. 10. 74
Hausmadchen e b N e 10000

Restaurant Bajazzo

P 03-304

Europe-Center zwischen Mustermesse und Claraplatz
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Chef de partie »
Commis de cuisine

Eintritt nach Uebereinkunft.

Offerten mit Zeugnisabschriften, Foto und Lohnanspriichen er-

beten an

e

LUZERN

3263

Waldhotel Fletschhorn
3906 Saas Fee

Wir suchen fir die Sommersaison
1974 noch folgende Angesteliten:

1 Serviertochter
(sprachenkundig)

1Kinderméadchen

(mit eventueller Mithilfe Im Betrieb)

Gute Verdienstmdglichkeiten, gere-
gelte Freizeit und angenehmes Ar-
beitsklima.

Offerten sind erbeten an:

Fam. Ad. Anthamatten
Hotel Fletschhorn
3906 Saas Fee

Tel. (028) 4 8131

and. MOVENPICK
8105 Regensdorf

Bestimmt méchten auch SIE einmal in
einer weltbekannten Hotelkette tatig
sein. Wir bieten Ihnen die einmalige
Gelegenheit ab sofort oder nach
| als

Bade- und Kurhotel
Blume, Baden

Infolge Erkrankung des jetzigen Stelleninhabers
suchen wir baldmdglichst in Jahres- eventuell Sai-
sonstelle gut ausgewiesenen

Bademeister
mit K It in M und Fi beh lun-
gen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:
Familie J. R. und H. Erne, Telefon (056) 22 55 69.

4318

En vue de I'exploitation d'un nouveau restaurant de
1ére classe, aux Etats-Unis (Restaurant Européen et
Chalet Suisse), environ 200 places, devant ouvrir
mars 1975, nous cherchons :

.
un directeur

pour entrée en fonction janvier 1975.

Le candidat devra offrir les qualifications suivantes :

"'
it S
I ’l/m,41//7.,”//15‘,"'/1/;{""

i

Kornhaus —
/ Keller Bern

sucht in Jahresstelle

Restaurationstochter
Restaurationskellner
Koch-Patissier

Auslander nur mit giltiger Jahresbe-
willigung.

Restaurant Kornhauskeller

Th. Gerber, Postfach 124, 3000 Bern 7,
Telefon (031) 22 11 33.

3380

— agé de 30 & 45 ans,

- i et p

- anglals et frangais couramment,

— de préférence dipldmé d’une école hételiére,

— avoir au minimum 8 ans d’expérience, dont 3 ans
de direction ou fonction & responsabilités,

— avoir déja séjourné si possible en Amérique du
Nord, /

— avoir un sens profond des responsabilités et
capable d'initiative,

- contrat minimum 2 ans.

Nous offrons :

— trés bonnes conditions de travail avec une équipe
européenne,

— trés bonne rémunération et participation aux
bénéfices,

- voyage payé,

— occasion de vivre dans une ville trés attractive du
centre-sud des Etats-Unis.

Adresser offres complétes & Jacques TRITTEN

Hétel Suisse, 1201 Geneve

Téléphone (022) 32 66 30
4398

GAUER HOTELS

Hotel Schweizerhof, 3001 Bern

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft
noch folgende Mitarbeiter:

Hallentournant
(sprachgewandt)

Réception Night-Auditor
Chasseurs
Zimmermadchen

Wir bieten lhnen eine angemessene Entléh-
nung, geregelte Arbeitszeit sowie freie Kost
und Logis im Hause.

Interessenten melden sich bitte direkt im Per-
sonalbiiro oder rufen fiir ein persénliches,
unverbindliches Gesprach kurz an.

Telefon (031) 22 45 01

4488

Hotel Belmonte
Lugano-Castagnola

Erstklasshotel mit 80 Betten

sucht per sofort oder nach Ueberein-
kunft qualifizierte

Sekretdrin

sprachenkundig, fir Réception und

Offerten sind erbeten an die Direktion,
Tel. 091/51 40 33.

4334

Die Sprosse auf der Leiter
zum Erfolg

Sous-chef
in einem 450-Platze-Restaurant.

Wir erwarten von lhnen, dass Sie

- ca. 25 Jahre alt sind

- Freude am Kochen haben (und auch
am Essen!)

- etwas Geschick in der Lehrlingsaus-
bildung zeigen

- nach sorgfaltiger Einfiihrung den
Kiichenchef und den Chef Produk-
tion vertreten kénnen

= itaten mitbringen.

Chef de réception

(auch Dame)

in unser Unternehmen einzutreten.

Unser Hotel (250 Betten) befindet sich
unmittelbar vor den Toren Zirichs.
Sie werden bei uns einen mit den
modernsten Mitteln ausgeriisteten Ar-
beitsplatz finden.

IhrAufgabenbereich umfasst: Night
Auditing, Erfassung und Verarbeitung
samtlicher ~ Tageseinnahmen,  Kor-

Forecast, ionen,
Personalfiihrung.

Wir bleten lhnen:

— geregelte Arbeitszeit

- zeitgemasse Entléhnung

- gute Sozialleistungen

- Unterkunft in unserem neuen Per-
sonalhaus

Zbgern Sie nicht, mit uns Kontakt auf-
zunehmen. Wir geben Ihnen gerne und
unverbindlich nahere Angaben.

Christine Baumann, Personalchef
Telefon (01) 7139 88
Hliday Inn and M&venplck

17" 2 Postfach; 8105 Regensdort

P 44-61

Unsere Restaurants sind weitherum fiir ihren ge-
pflegten und freundlichen Service bekannt.

Zur Fiihrung einer mittleren Servicebrigade suchen
wir einen jungen, initiativen und selbstandigen

Serviceleiter

mit  guten  Sprachkenntnissen  (Muttersprache
Deutsch, Englisch und Franzésisch). Lieben Sie den
Umgang mit Menschen und die Pflege der Details?

Wir bieten ein Arbei
des Fihrungsteams hatten Sie volles Mitsprache-
recht.

Offerten sind erbeten an P. Wagner,

4472

Hotel-Restaurant Krebs
Interlaken

Gesucht fiir Sommersaison

Chef de rang
Demi-chef de rang

Offerten an Ed. Krebs,
Hotel Krebs, 3800 Interlaken,
Telefon (036) 22 71 61.

4479

Restaurant du Glacier des Diablerets cherche dés le
1er aoat 1974

cuisinier
Place a I'année ou saisonniére.

Faire offres complétes a:

Leysintours S.A.
La Pyrole, 1854 Leysin

4475

Hotel-Restaurant
Bernerhof
3823 Wengen

sucht fir lange Sommersaison 1974
oder in Jahresstelle folgende Mitar-
beiter:

Chefs de partie
Commis de cuisine
Buffettdchter

(Anféngerinnen werden angelernt)
Restaurationstochter/
Kellner

Eintritt anfangs Juni 1974

Offerten an: Direktion Hotel Berner-
hof, 3823 Wengen
Tel. (036) 55 27 21

3017

La Clinique manufacture a Leysin
cherche

jeune commis de cuisine

ou jeune cuisiniére

Place stable, & I'année.
Entrée immédiate ou & convenir.

Faire offres 2 la direction de la

clinique, 1854 Leysin

tél. 025/6 21 71,
4319

Sie finden bei uns:
- eine neuzeitliche Kiichenfiihrung

- ein &usserst lebhaftes Angebot, auf-
gelockert durch viele Aktionen

~ laufende Weiterbildungsmaglichkei-
ten

- Gelegenheit zum internen Kursbe-

Gerne zeigen wir Ihnen bel einem un-
verbindlichen Gesprach auch unser
Haus.

Rufen Sie uns bitte an:
(Herrn Hofmann verlangen).

FELDSCHLOSSCHEN

MOVENPICK

am Marktplatz 30, 4051 Basel

061/25 31 00

P 44-61

Hotel-Restaurant Rotonde
2500 Biel-Bienne

sucht

1 Empfangssekretarin
1 Commis de cuisine

1 Kellner oder
Serviertochter

Kiichenhilfspersonal

Offerten sind erbeten an die Direktion:

Bahnhofstrasse 11
Telefon (032) 22 61 11

2883

Appartement-Hotel Paradies
Arosa

sucht auf Wintersaison 1974 eine erfahrene

. .
Hotel-Directrice
Haus mit 200 Betten und Hallenbad, Sauna und Mas-
sage.
Wirtepatent nicht erforderlich, dagegen Hotelfach-
schule erwiinscht.

Offerten an den Besitzer:
Jakob Fries, Bollstrasse 7, 8405 Winterthur,
Telefon (052) 29 35 23.

4473

Hotel-Restaurant
Stechelberg

Lauterbr
sucht fir sofort

Hilfskoch oder Hilfskochin
Lingerieméddchen

auch Mithilfe in Zimmer.

Néahe

Offerten bitte an Familie Gertsch, 3801 Stechelberg,
Telefon (036) 55 29 21.

4470

Wir sind ein aufgeschlossenes, junges Team und
suchen noch einen verantwortungsbewussten und
einsatzfreudigen Mitarbeiter als

Koch

- Selbstandiger Aufgabenbereich

— Fortschrittliche Anstellungsbedingungen

- Saison- oder Jahresstelle mit interessanter Entléh-
nung.

Warum nicht einmal abseits von Larm, dafiir bei ge-

sunder Bergluft (diverse Sportmdglichkeiten) einige

Zeit verbringen?

Willkommen im

Hotel Orelli-Haus und
Orelli's Restaurant, Arosa

Telefon (081) 31 12 09 (Hr. Meier verlangen).
4457
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Hotel Walliserhof
Zermatt

sucht fiir seine Kiichenbrigade noch einen
Chef de partie

Eintritt nach Uebereinkunft.
Gerne erwarten wir Ihren Telefonanruf
(028) 77102

4490

SPORT- UND FERIENZENTRUM KLOSTERS

Wenn Sie lhre Arbeit gerne mit Tennisspielen,
Schwimmen oder anderen Sportarten verbinden
mochten, sind Sie bei uns genau an der richtigen
Adresse.

Auf den 1.Juli 1974 suchen wir in junges Team
noch folgende sympathische Mitarbeiterinnen:

2 Serviertochter

(eventuell KELLNER)

Geregelte Arbei
gute Entléhnung. Ende Saison Méghchkext fiir Pn-
vat-Tennisstunden.

Sport- und Ferienzentrum
Direktion B. Weixler

7250 KLOSTERS

Tel. (083) 429 21

4491

“Hotel Bahnhof, Teufen

sucht fiir sofort oder auf 1. Juli

Koch oder Kochin

sowie

Kellner oder
Serviertochter

im i vice, versiert im F

Hoher Lohn, schénes Zimmer.
Bei uns ist man zu Hause.
Telefon (071) 22 25 61

4494

Adelboden

Gesucht fir

Serviertochter

Tea-room Belair
3715 Adelboden

Telefon (033) 73 22 62

1 nette,

4484

Grand Hotel Vereina, 7250 Klosters

sucht fiir Sommersaison ab 20. Juni

Chef de partie
Commis de cuisine
Demi-chef de rang
Etagenportier

Offerten erbeten an die Direktion, Tel. (083) 411 61.
448

Als Mitarbeiter oder Mitarbeiterin in unseren vielseiti R
suchen wir

Anfangssekretar(in)

Buropraktlkant(ln)

Wir offerieren Ihnen
Arbeitsklima in kleinem Team.

Mochten Sie mehr Giber diese Tétigkeit wissen?

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen.

Senden Sie uns bitte Ihre schriftliche Offerte oder rufen Sie uns an.

Kursaal Casino, Baden

Telefon (056) 22 71 88

und angenehmes

Kulm Hotel, St. Moritz

Haus allerersten Ranges

Fur die Sommersalson - zirka 20. Juni.bis anfangs September - suchen wir

noch f (bei Zufri
Divers: . Kellermeister, )
! Loge: =~ - - Telefonistin | ‘

Chasseur

Restaurant: Chef de rang
Chef d’étage
Commis de rang

Bar: 1. Commis de bar

Commis de bar

Offerten mit Zeugnisabschriften und Foto sind zu richten an:

1):

Hotel Volkshaus

Restaurant / Bar

«Zu de 7 Stube»

Zeughausgasse 9
BERN

Restaurant «Zu de 7 Stube», das moderne, heimelige,
gastliche und originelle Restaurant in Bern.

Zur Ergénzung unseres Teams suchen wir flr sofort
oder nach Uebereinkunft

Buffettochter/Buffetdame
Zimmermadchen
Portier

Wenn Sie ein gutes Betriebsklima sowie geregelte
Arbeitszeit zu schatzen wissen und Sie zudem noch
gut verdienen mochten, dann melden Sie sich bei
uns.

Telefon (031) 2229 76. |
Verlangen Sie Herrn Panayides.

4441

Hotel Schweizerhof
Andermatt

Gesucht fur sofort bis 30. September

Koch

Offerten mit den tblichen Unterlagen und Lohnanga-
ben sind zu richten an die Direktion.

Telefon (044) 6 71 89.
4440

Junger, expandierender Hotelkonzern sucht fiir neu
zu eréffnendes Grosshotel in Oesterreich

Restaurantdirektor
Kiichenleiter
Night-auditor

Zuschriften nur mit entspr

an Hotel-Revue, 3001 Bern,

Grosser Holelbetrlgb qer ZU(Fhe; City sucht gutaus-

Koch

(franzosische Kiiche).

Bitte telefonieren Sie vormittags bis 12 Uhr und
nachmittags ab 18 Uhr.

Telefon (01) 95 03 00.

Gesucht per sofort fiir unsere neue Bar,
Locanda und Restaurationsraume tiichtige
und fachkundige

Barmaid

Chef de partie

Chef de service
Restaurationskellner
Restaurationscommis

Offerten an

Hotel LaPerla
6982 Agno/Lugano

Telefon (091) 5918 23
4487

Direktion Kulm Hotel, 7500 St. Moritz, Telefon (082) 2 11 51 44
4086
Das iti eiche g ant in
Davos ist im Friihjahr abgerissen worden und wnd
Hotel Savoy, Bern im D ber, neu wieder eroffnet
werden.
sucht in Jahresstelle nette, freundliche Fir diesen i Restaurati ieb  mit
) 160 atzen und 160 Ter suchen
L . wir auf November oder nach Uebereinkunft folgende
Hotelsekretarln qualifzierte Mitarbeiter:
fur Empfang, Kassa, Korrespondenz usw. Deutsch,. Fri 3
oder Sp erwiinscht. =
Kiichenchef
Eintritt: 1. August 1974 oder nach Uebereinkunft. .
in Jahresstelle
Gut honorierter Postani geregelis; Arbeitszsit. mit ‘mehrjahrigerErfahrung in dieser Funktion, als ~
leitender ‘Gerant. Fir Interessenten, welche nach
einer aufbaufahigen und léngerfristigen Tétigkeit
. ¢ " " . h mit Familie), steht eine neue
Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind erbeten an: Ausschau halten (aucl N P
R. Tanner, Hotel Savoy, 3000 Bern, Telefon (031) 22 44 05 3- bis 4-Zimmer-Wohnung zur Verfiigung, nebst inter-
essanter Salarierung.
! 4355
Im wei ist der Posten eines gewandten
.

Hotel Richemond Chef de service

in Saisonstelle
\

1 201 Ge neve zu besetzen. Erfahrung im Passanten- und gepfleg-
ten A-la-carte-Betrieb und der Fiihrung der Restaura~
tionsbrigade sind Voraussetzung.

cherche pour entrée immédiate ou & convenir

werden zei
» d ' gen nebst interessantem Gehall
= / Interessenten werden gebeten, ihre vollsténdigen
C e de partle tou rnant Unterlagen zu senden an:
Rolf Reutener, Dir.,
- d = .
commis ae cuisine Berghotel Schatzalp
, ( 7270 Davos-Schatzalp
Faire offre compléte au bureau du personnel. Telefon (083) 3 Y
2720 4446

und Gehaltswilhschen erbitten wir umsr Chiffre 660 .
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PRIVATES PSYCHIATRISCHES KRANKENHAUS 8128 HINTEREGG

Wir suchen in unser Krankenhaus gelernten

Fir unsere Zentralproduktion an der - Industrie-

strasse 4, 8600 Dibendorf, suchen wir gut qualifizier- Koch

ten

(1 Auslandische Mitarbeiter erhalten Jahresbewilligung.
Kiichenchef-Stellvertreter

Wir legen Wert auf gute Zusammenarbeit und bieten der heutigen Zeit ange-
passte Entlohnung, geregelte Arbeitszeit, auf Wunsch Pensionskasse. In un- Hﬂtel AIEXandef

Einem strebsamen Koch bietet sich Gelegenheit,
seine Kenntnisse an modernen Arbeitsmethoden und
Geraten zu vervollstandigen.

Bitte telefonieren Sie unserem Herrn Bischoff
(01) 855106, er zeigt lhnen gerne die moderne
Kiiche am zukiinftigen Arbeitsplatz und bespricht
alles Nahere mit Ihnen.

Ziircher Frauenverein fiir alkoholfreie Wirtschaften,
Miihlebachstrasse 86, 8032 Ziirich.

4421

serem modern eingerichteten F steht

Kiiche, separatem Bad und WC zur Verfiigung.

g mit

Wir sind gerne bereit, mit lhnen einen Zeitpunkt fiir eine personliche Vorstel-
lung und Besichtigung zu vereinbaren.
Telefon (01) 86 13 43 von 8 bis 12 und 14 bis 18 Uhr.

P 44-1011

nssuu,,

Garten
S mmexﬁ*a Hote].

‘Stadthausstrasse 4 /8400 Winterthur:|

5 HOp

Wir sind das fiihrende Erstklasshaus auf dem Platze
Winterthur und suchen fiir sofort oder nach Ueber-
einkunft eine tiichtige

Hotelsekretarin

Ihr unterstellt ist das Hotelsekretariat und die admi-
nistrative Leitung des Bankettwesens. Die Position
erfordert Gewandtheit im Umgang mit Gasten und
Personal. Neben einer kaufmannischen Grundausbil-
dung sind sehr gute Sprachkenntnisse und ein ge-
wisses Flair fir organisatorische Belange unerlass-
lich. Kurz gesagt: eine interessante, entwicklungsfa-
hige Stelle fiir eine Sekretarin, die weiss, was sie
will.

Bitte wenden Sie sich an das Garten-Hotel Winter-
thur,

Hr. Roethlisberger, 8400 Winterthur,

Telefon (052) 2322 31.

4430

‘Hotel le Chateau d’Ouchy
1006 Lausanne:

cherche:

secrétaire-réceptioniste

Entrée 1er septembre 1974 0u date a convenir.

Faire offre a la direction avec certificats, curriculum
vitae et photo.

Téléphone (021) 26 74 51.
4426

Grand Hotel Kronenhof
Pontresina

sucht fiir die Sommersaison

Chef garde-manger
Commis de cuisine

Offerten sind erbeten an L. Gredig-Laporte, Hotel Kronenhof, Pontresina.
4425

Gesucht fiir lange Sommersaison am Comersee,
Gaste hauptséachlich deutschsprachig,

Masseuse/eur
Diatassistentin
Sportlehrer

Bewerbungen handschriftlich mit Bild und Zeugnis-
abschriften sowie Gehaltsanspriichen an

Hotel Excelsior Splendide
Bellagio, Comersee

T. Brebner
4422

Bahnhofbuffet
3920 Zermatt

Wir suchen mit Eintritt per sofort oder nach Ueber-
einkunft in Saison- oder Jahresstelle

1 Kelilner

(Serviertochter) per sofort
1 Commis de cuisine
(per 1. September)

Beste Verdienstmoglichkeiten. Zimmer im Hause.

Offerten oder Telefon bitte an
M. Kuonen, Telefon (028) 7 71 26.

4420

bt nd

Verkehrsverein Berner Oberland (VBO)

mit Sitz in Interlaken sucht

Stellvertreter des Direktors

Wir erwarten:

- kaufmannische, evtl. Hochschul-Ausbildung,

— Erfahrung im Fremdenverkehr und Marketing,

— Sprachkenntnisse mlndes!ens Deutsch, Franzdsisch und
Englisch,

— Fahigkeit zur selbstandngen Ausarbeitung und Durchfiihrung
von Werbeaktionen, .

— Dynamik und Orgamsahonstalent

Wir bieten:

— angenehmes Arbeitsklima in kleinem Team,
— leistungsgerechte Salarierung,

— Pensionskasse,

— Stellenantritt nach Uebereinkunft.

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf, Foto, Zeugnissen und
Gehaltsanspriichen sind bis zum 15. Juli 1974 zu richten an

Direktion Verkehrsverein Berner Oberland
Jungfraustrasse 38, CH-3800 Interlaken

P 05-12910

Swiss Centre Restaurants

ionsbetriebe mit 240 Mi

Fir unsere F n suchen wir nach Ueber-

einkunft einen

Personalchef

Der erfolgreiche Bewerber sollte folgende Bedingungen erfiillen:

Mindestalter:
25 Jahre

Sprachen:
Muttersprache Deutsch gute Enghschkenntnlsse

Franzdsisch-, - oder Italier von Vorteil

Ausbildung:
kaufmannisch (Erfahrung auf dem Personal- und Schulungssektor von Vorteil,
jedoch nicht Bedingung)

Vertragsdauer:
2 Jahre

Sie sind verantwortlich fiir:

— Engagieren von Personal

— Betreuung des Personals

— Lohn- und Gehaltsabrechnung

— Schulung

— Kor zu den i itern
— Betreuung des Personalhauses

In lhrem Aufgabenbereich werden Sie von 4 Mitarbeitern unterstitzt.

Wir erwarten von lhnen, dass Sie selbstdndig arbeiten kénnen und kontakt-
freudig sind.

Gerne erwarten wir lhre ausfiihrliche Bewerbung.

Swiss Centre Restaurants
Personnel Office

10, Wardour Street
London W1

4450

am See
8800 Thalwil-

Liirich

.
Wir sind ein Klein-Luxushotel direkt am Ziirichsee
und pflegen eine exklusive Kundschaft.

Wir benétigen aber noch eine

Generalgouvernante/
Hausbeamtin

Nebst einer solldan Grundausblldung. mit Vorteil
etwas Erfahrung, S| sollte selbsta
diges Arbeiten vorausgesetzt werden konnen

Dafiir bieten wir lhnen ein angenehmes Arbeitsklima,
Unterkunft im nahegelegenen Personalhaus und erst-
klassige Verpflegung.

Diirfen wir lhren Anruf erwarten?

Telefon (01) 720 97 01, Herrn Ziegler oder Herrn Heeb
verlangen.

4454

Zurich Airport Hilton

Bald sind wieder einige Arbeitsplatze neu zu beset-
zen:

Zimmermadchen
Demi-chef de rang
Commis de rang

Sind Sie gewillt, in unserem modernen Hotel eine
Anstellung zu finden, so richten Sie Ihre schriftliche
Bewerbung an uns oder telefonieren Sie unserem
Personalchef, Herrn Kuhn.

Zurich Airport Hilton
8058 Zurich-Airport
Telefon (01) 810 31 31, intern 610.

4465
Corvatsch-Bahn
Silvaplana-St. Moritz

Wir s;Jchen fiir die Sommersaison 1974
Kéche

fur Mittel- und Bergstation
Aushilfspersonal

fir Bergstation

Auskunft und Anmeldungen an:

Direktion der Cor Bahn AG, 7513

Telefon (082) 4 82 42

P 13-25302

Wir suchen in Jahresstelle mit Schichtbetrieb

Buffetdame

zur Leitung von Buffet und Servme sowie Mithilfe
in.der Hotelré i (qu i sind
von Vorteil) und freundllche gewandte

Serviertochter

Arbei ingungen und
neter Verdienst.

HOTELY GARNI
mﬂll“ICL‘l'I]ﬂllm
RESTAURANT - EAR - GRILL

Familie P. Staudenmann
3600 Thun (direkt beim Bahnhof), Telephon 033 225022

4483




Hotel-Revue Nr. 25

20. Juni 1974

Hotel Aurora, Andermatt

Gesucht fiir lange Sommersaison oder in Jahres-

stelle
Commis de cuisine
Jungkoch

Offerten mit den (iblichen Unterlagen und Gehaltsan-

spriichen sind erbeten an
E. Christen, Telefon (044) 6 76 61.

3264

Hotel Alpenruhe
Kiichenchef/Alleinkoch

im Sommer oder Jahresstelle.

Eintritt nach Uebereinkunft.

Offerten mit Zt i ien und

tichen

sind zu richten an:
Hotel Alpenruhe, W. Feuz, 3825 Miirren
Telefon (036) 55 27 38.

OFA 54.816.004

Re;stau rant

Rathaus- Q“’GQ

garten c$
Aarau €
Familie

U. Minder-Abderhalden

Telefon (064) 24 15 34/

243571,

Geregelte Arbeitszeit.

Wir suchen jungen

Koch

in kleiner Brigade.

TESY

Zimmer, evtl. Wohnung kann zur Verfiigung gestellt

werden.

Bitte rufen Sie uns an, damit wir alles Weitere be-

sprechen konnen!

OFA 51728002

Luxembourg

Téléphone: 43 50 51

sucht per sofort oder
nach Uebereinkunft fiir
Jahresstellung

Night Manager
Réceptionisten

F- und B-Controller
Chefs de rang
Chefs de partie
Commis de cuisine

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an
Holiday Inn
B.P.512

L Luxembourg

4333

94

Cherchent pour toute de suite ou
a convenir

2 sommeliéres

pour Brisserie et Snack

1 chef de rang

pour le Restaurant frangais
aussi que

1 chef de partie

Hotel de Fribourg Dancing-Bar Fouji Yama Ni,

IR TUDIN EWEANOd  Jeg BUPUEQ  BMoqu3 op PIOH  SNULQIED o7 1>

§ pour Brasserie et Snack

-'E Salaire garanti.

| Faire offres a Rud. NEUHAUS,

= | Directeur.

H 4309
2 .

Le Gambriy
Eoulevurd do Pérolles 1, 1701 Fribourg
DE IRIBOTRA
DANCING - BAR Fowji Yamma NiGHT cLug,

Hotel
ZUHCh;

8001 Ziirich
Neumiihlequai, 42
Telefon (01) 60 22 40

Fiir sofort oder nach Uebereinkunft haben wir folgende Positionen zu ver-
geben:

Grand-Restaurant

Tea-room / Confiserle

«Schuh»
3800 Interlaken

am Hoheweg

sucht nach Uebereinkunft:

Kéche
(Chef de partie und Commis de cuisine)

Hausangestelite
auch Auslénderin, schoner Lohn

1. Verkauferin
in Confiserie

Buffetbursche
oder Tochter
Konditoren oder
Konditorin
Serviertochter
oder Kellner

Administration:

F- & B-Kontrolleur

Geregelte Arbeitszeit.
Kost und Logis im Hause.
Sehr gute Verdienstmoglichkeiten.

Telefon: Telefonist(in)

Réception: Informationshostess

Service: Chefs de rang
Serviertochter

Bar: Serviererin

Kiiche: Commis de cuisine

Telefonische oder schrifliche Offerten sind erbeten an unseren Personalchef,

%

Peter Eggermann

Hotel Zurich

4439
Gemeinde Erlenbach Alterswohnheim Gehren
Fir unser Al im mit 48 F iondren, das auf 1. Oktober 1974 neu

eréffnet wird, suchen wir in modernste Kiiche zum Entritt auf Herbst 1974

Kochin

Wenri Sie*Freudehaben, in' kieitierem Team und in gutem Arbeitsklima zu
arbeiten und Wert auf schon présentierte, auf den Betagten abgestimmte Kost
legen, setzen Sie sich bitte mit uns in Verbindung.

Wir bieten lhnen I A | bedil mit fortschrittlichen
Sozialzulagen. Auf Wunsch stellen wir lhnen eine schéne 1-Zimmer-Wohnung
zur Verfiigung.

i 8703 Er , Telefon (01) 90 87 11 / Herr Hohn.
4452

Ihr eigenes kleines Reich

Bei unserem Auftraggeber, einem namhaften Unternehmen im
Raume Zirich, spiegelt sich die Wertschatzung des Menschen
nicht nur in den fortschrittlichen Anstellungsbedingungen -
auch fiir das leibliche Wohl der Mitarbeiter ist gesorgt: ein lei-
stungsféhiges Personalrestaurant erfreut sich grosser Beliebt-
heit bei der gesamten Belegschaft.

Wir sehen uns um nach einem tiichtigen neuen

Leiter (Geranten)
der Personalrestaurants

Hier finden Sie Ihr eigenes kleines Reich. Welch attraktive Ge-
legenheit fiir Sie, einem versierten Fachmann im Gastgewerbe!

Durch lhre solide Ausbildung und lhre einschlagige berufliche
Praxis wissen Sie sich heute dazu beféhigt, einen stattlichen in-
nerbetrieblichen Restaurationsbetrieb mit Fachkompetenz und
ausgepragtem Geschaftssinn selbstandig zu fiihren.

Initiative, Organisationstalent, personliche Einsatzbereitschaft
und Geschick in der Menschenfiihrung sind hier wesentliche Vor-
aussetzungen.

Bitte treten Sie mit uns in der lhnen geeignet scheinenden Form
unter Kennziffer 2764 in Kontakt.

H&dusermann + Co. Unternehmensberatung
Birmensdorferstr. 83 und Betriebsorganisationen

8003 Ziirich. ', Fachgruppe Personal

Zur Vorabklarung grundsatzlicher Fragen ist unser Herr M. Stei-
ner (01/35 63 22) gerne bereit.

OFA 67.054.027

Richten Sie lhre Offerten an F. Beutler, jun.
Telefon nur morgens: 22 94 41.

4436

HOTEL BAUR AU LAC
ZURICH

Wir suchen zum Eintritt sobald wie maglich:

Réception: Réceptioniste
eventuell Réceptionspraktikant
Kasse: Maincourantier(ére) NCR
Kontrolle: Biiropraktikant(in)
Loge: I. Chasseur
Etage: II. Etagengouvernante
Hilfszimmermadchen
Grill-Room: Demi-chef de rang
Kaffeekiiche: Kaffeekdchin (-koch)
Service: Passe-platier(ére)
Lingerie: Glétterin
Lingeriemédchen
Werkstatt: Mechaniker/

Sanitdrmonteurhilfe

Sehr gute Bedingungen, geregelte Freizeit, zeitge-
Arbeitskli

mésse Sc
auf Wunsch mit Kost und Logis.

Telefon

T i Sie Py
(01) 23 16 50, oder schreiben Sie uns.

HOTEL BAURAU LAC

Talstrasse 1, Postfach, 8022 Ziirich 1
(Eingang Borsenstrasse)

4438

Rostaurant/ Bar/ Pizzerla
3280 Murten / Morat

Waren Sie schon in Murten?
Nein, dann kommen Sie mal zu uns, als

Commis de cuisine

fiir eine A-la-carte-Kiiche «ersten Ranges».
Saisonende 31. Oktober 1974.
Ausserdem bezahlen wir sehr «gut»,

Offerten an die Direktion.

4431
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Nous cherchons pour compléter notre brigade un

sous-chef de cuisine

dont nous attendons les qualités suivantes:
— un sens profond des responsabilités;

— sachant motiver ses collaborateurs;

- bon calculateur;

— prenant & ceeur I'instruction des apprentis;
— bref, un sous-chef ayant I'étoffe d'un chef.

Nous offrons:

— trés bon salaire pour personne compétente;
- horaire de travail régulier;

— caisse de pension;

— un travail varié et intéressant.

Faire offre a
L. Gétaz

Buffet de la Gare
2000 Neuchatel

téléphone (038) 25 48 53.
4460

Zurich Airport Hilton

Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Dry cleaner

Dienstleistung wird in unserem Hause gross ge-
schrieben. Deshalb unterhalten wir eine eigene che-
mische Reinigung. Um die diesbeziiglichen Arbeiten
fachgerecht ausfithren zu kénnen, suchen wir einen
verantwortungsbewussten Mitarbeiter.

Gerne erwarten wir Ihren Telefonanruf.

Zurich Airport Hilton
8058 Zurich-Airport
Telefon (01) 810 31 31, intern 610.

4464

@ Hotel Glarnischhof
E Zurich

Modernes Erstklasshotel im Zentrum von Zirich
sucht fir seinen gepflegten Restaurationsbetrieb
nach Uebereinkunft, in Jahresstelle:

Sous-chef : =i i

(auf Herbst 1974)
Chef de partie
Commis de cuisine
Koch/Patissier .

(in Halbtagsstelle)

Wir erwarten von lhnen eine gutfundierte- Ausbildung
und viel Freude am Kochen. Wir bieten Ihnen eine

z beit in Team, gere-
gelte Arbeitszeit und gute Bedingungen.

T en Sie Kiichenchef, Herrn
W. Mohr, Telefon (01) 25 48 33) oder senden Sie lhre
Offerten an die

Direktion, Hotel Glarnischhof, Claridenstrasse 30
8022 Ziirich 2.

4462

Iﬁ Palace Hotel, St. Moritz

sucht fir Sommersaison 1974

Réceptionist

Telefonistinnen
(sprachenkundig)

Commis de rang
Hilfszimmermé#dchen
Personalzimmerméadchen
Buffetdame

Kaffeekdchin
Glatterinnen

Né&herinnen
Lingeriemédchen

Elektromonteur
(Jahresstelle)

Offerten mit Zeugniskopien und Foto an
Palace Hotel, 7500 St. Moritz.

4456

Kornhauskeller Bern

sucht nach Uebereinkunft in Jahresstelle jingeren, einsatzfreudigen

Chef de service

Nur ausgewiesener Bewerber mit guten Fachkenntnissen, Deutsch, Franzo-
sisch, Englisch sprechend, welcher Freude am Organisieren und an Biiro-

arbeiten hat, richte seine Offerte an

Th. Gerber, Restaurant Kornhauskeller, Postfach 124, 3000 Bern 7.

4357

HOTEL zum

STORJCHEN

Erstklasshotel in Ziirich

ZURICH

Hatten Sie Freude und Interesse, in unserem renommierten Betrieb eine ver-

antwortungsvolle Position als selbstédndige und mitdenkende

Direktions-Assistentin

auszufiillen?

Die enge Zusammenarbeit mit dem Direktor und die durch die Branche be-
dingte abwechslungsreiche Mitarbeit versprechen einer geeigneten Person

eine befriedigende und ausfiillende Tatigkeit.

Der kumplexe Aulgabenberefch verlangt eine in der Pra)ﬂs erfahrene Bewer-

berin mit und Durchset

liche Erfahrungen slnd |hr dabei von grossem Nutzen.

b-

Die zu besetzende Position ist den hohen Anforderungen entsprechend be-

zahlt. Der Eintritt kann nach Uebereinkunft erfolgen.

-

Bewerbungen mit vollstandigen Unterlagen erbitten wir an:
Hotel zum y p! 2, 8022 Ziirich

MOT-HOTEL

EUROPE

BEI DER MUSTERMESSE

BASEL

Unser schones

Restaurant soll

ein gut gefiihrtes

Restaurant
werden.

Service-
Leiterin
B

Zu unserem neuen, modernen
Hotel mit 250 Betten gehoren ein
Selbstbedienungs-Restaurant,
eine Essbar, ein Boulevard-Café,
eine Hotelbar und verschi
Bankett-Riume.

Zur Betreuung des Bereiches
Restaurant und Boulevard-Café
suchen wir eine verantwortliche
Hostess als Service-Leiterin.

Die Aufgabe verlangt Einsatz-
freude, Geschick in der Fithrung
der Mitarbeiter, Verstindnis
fiir die Probleme eines modernen
Verpflegungs- und Hotelunter-
nehmens - aber auch Ein-

und Anspriiche untcrschicd~
licher Gistegru

; das Salar

schrittlich (eigenes, neues und
komfortables Personalhaus).

1974 erwiinscht.
liche Bewerbung an Herrn
Basel, Hammerslrasse 68,

4058 Bas
Telephon 061 328991

Mot-Hotel Europe - ein Unternehmungszweig von Coop Basel ACV,

fithlungsvermdgen in dieWiinsche

Die Tatigkeit 1st V|elsemg und

und die Somllmstungen sind fort-

Der Eintritt ist zum 1. Oktober
Bitte richten Sie Thre schrift-

E. Lesmann, Mot-Hotel Europe

446.551

P 03-304

Hotel Aarebriicke
Fischerstube
5233 Stilli bei Brugg

Wir suchen in Saison- oder Jahresstellung, mit Ein-
tritt nach Uebereinkunft:

Serviceangestellte

(Kellner oder Tochter)
fiir A-la-carte-Service

1 Anfangerin fiir Service

(grindliche Einfiihrung).

Wir bieten flottes Arbeitsklima, fortschrittliche

Arbeits- und Anstellungsbedingungen.

Rufen Sie uns an, Telefon (056) 98 11 90, Herrn Naef
verlangen.

4312

Bei uns wird auf den 1. Juli eine Stelle als
Buffettochter oder
Buffetbursche

frei, es handelt sich dabei um eine gute Jahresstelle.
Sehr geregelte Arbeits- und Freizeit.

Wir bezahlen gute Lohne fir gute Leistungen. Bieten
freie Kost und Wohnung.

Ein modernes Haus mit guter Betriebsatmosphare
wartet auf Sie.
Melden Sie sich bei Max R. Meier

Hotel «<Léweny

8944 Sihlbrugg

Telefon (01) 729 95 55.
4238

Fir unser er: i Spei: ant b
wir noch:

einen jungen, dynamischen
Koch

ein Kiichengehilfe
eine Buffetdame

Fir Buffetdame und Kuchengehllie kdme auoﬁ'ﬁe\ﬁ‘
Ehepaar in Frage.

Wir bieten:
zeitgeméasse Entléhnung
selbstandige Arbeit in einem jungen Team.

Anstellung nach Vereinbarung.
Bitte melden Sie sich bei Herrn Hans Friedli

Rest. Waldschenke
3274 St. Niklaus
bei Biel

Telefon (032) 80 1217.

Eurotel Interpalace Tenerife

Gehort nebst 11 weiteren Hotels zur Schweizer
Eurotel-Kette.

Das Hotel verfigt Ober ein Restaurant mit 600
Platzen, Spezialitdtenrestaurant, mehrere Bars,

Fiir dieses aus 2 Hausern bestehende 4-Stern-
Hotel in Puerto de la Cruz (1000 Betien) suchen
wir einen

Food and Beverage Manager

Wir verlangen:
grindliche Ausbildung auf dem F & B-Sektor
Kiichenkenntnisse

Fahigkeit zu disponieren, organisieren und kal-
kulieren

Durchsetzungsvermgen

Beherrschung der spanischen Sprache

Wir bieten:

selbstandiges Arbeiten

Unterstiitzung durch die Zentrale

der Position entsprechendes Gehalt

Kost und Logis im Hotel

“ Eintritt nach Vereinbarung

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den ibli-
chen Unterlagen sowie Handschriftprobe an
Organisation Eurotel AG

Herrn Techn. Gen. Dir. P. Brdel

CH-3600 Thun 4330

|
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Stellenangebote Offres d’emploi

Hotel Epoque

10, rue Voltaire, 1201 Genéve

cherche une

secrétaire/réceptionniste

Bonnes conditions, ambiance jeune et agréable,

logement (indépendant) et nourriture a disposition.

Les candidates pouvant justifier de:

— bonnes connaissances des langues (frangais, an-
glais et allemand indispensable)

— pratique de la facturation sur NCR42 (de préfé-
rence)

— sérieuses références

~ nationalité suisse, permis «C» ou «B»

sont priées d'adresser leurs offres avec c.v., photo

et copies de certificats au chef du personnel ou de

téléphoner au (022) 452550 pour prendre rendez-

vous.

T

Gesucht per 1. Dezember 1974 oder nach Vereinba-
rung

Gerant, Gerantin

oder

Geranten-Ehepaar

fiir das

Berghaus Foppaob Flims
Sommer- und Wintersaison, total 10 Monate.
Ueberdurchschnittlicher Verdienst!
Wohnung im Berghaus vorhanden.

P 18-61369

Offer mit den schriftlichen Un-
terlagen und Referenzen baldméglichst an

Hr. R. Danuser,

7018 Flims-Waldhaus

Personliche Vorstellung nur auf Einladung!

P 13-25265

Der Stadtéarztliche Dienst Zirich sucht fiir sein Kran-
kenheim Bombach, mit zirka 180 Patienten:

Hilfskochin oder
Hilfskoch

Gut eingerichtete Kiiche mit Tablett-Verteil-System.

Erfordernisse:

Erfahrung

Anp: it und gute L

Es besteht die Mogli it sich in die Dia
zuarbeiten.

Wir bieten:

zeitgeméasses Gehalt
zeitgemasse Teuerungszulagen
vorbildliche Sozialleistungen
nach Wunsch Personalzimmer
Parkplatze.

Stellenantritt:
jederzeit moglich.

Inter und Inter
sich telefonisch oder schriftlich beim

Stadtéirztlichen Dienst

Walchestrasse 33

8035 Zurich

Telefon 28 94 60, Frau E. Egli, zu melden.
Mosse 99.874.08.1

sind gebeten

MONTREUX PALACE

cherche pour entrée a convenir

concierge de nuit

Expériences d'hotel de grande classe indispensa-
bles.

Faire offres avec copies de certificats, curriculum
vitae et prétentions de salaire a

Montreux Palace Hotel

1820 Montreux.

Hotel Zurzacherhof

Chef saucier
Barmaid
Restaurationskellner
Serviertochter

fir Halle und Bar
Gouvernante
Zimmerméadchen

Telefonieren Sie uns bitte oder sen-
den Sie uns Ihre Unterlagen mit Foto.
Auslander nur mit B-Bewilligung.
Telefon (056) 49 01 21.

4298

Hoétel du Léman

Hotel Euler
4002 Basel

sucht in Jahresstellen:

Chef de rang

(sprachenkundig)
Demi-chef de rang
Commis de rang

Biiropraktikant(in)
fiir die Kontrolle

(spéter Reception)
Commis de cuisine

Hilfsgouvernante

fur Lingerie.
Zimmermadchen

Offerten erbeten an die Direktion
Telefon 061/23 45 00.

4301

1805 Jongny

Cherche pour entrée immédiate ou
pour date & convenir

jeune secrétaire
Bilingue.
Travail et congé régulier.
Place a I'année.
Faire offre détaillée a la Direction.

4359

Niihe Ascona-Locarno
gesucht fiir den 1. Juli

Serviertochter

Guter Verdienst, Kost und Logis im

Sich wenden an:
G. Christener,

Rist. San Giorgio
6616 Losone.

Telefon (093) 35 15 25.
ASSA 84-15487

Jeune cuisinier 5 4
est demandé.

Horaire de travail spécial.
Salaire intéressant.

S'adresser a Georges Rosset
Restaurant de la Raffinerie
de Cressier
2088 Cressier.

Téléphone (038) 47 15 21 int. 277 le matin.

P 28-350

Grand établissement-héspitalier de la
place engagerait pour tout de suite ou
date a convenir

cuisiniers

Faire offres détaillées  la Direction
de I'Hépital Cantonal, 1011 Lausanne.
Téléphone (021) 41 20 12

P 22-100325

iy

Ihr Erstklasshotel in St.Gallen

sucht fiir seinen erstklassigen Hotel-
und Restaurationsbetrieb in Jahres-
stelle

Garde-manger

Wir bieten gute Entishnung.

Offerten sind zu richten an

E. u. B. Leu-Waldis, Hotel Walhalla ,
9001 St. Gallen

Telefon (071) 22 29 22.

4376
Gesucht nach Wildhaus/Toggenburg
freundliche
Serviertochter

fir Restaurant, wird auch angelernt,
familiarer Betrieb mit gutem Ver-
dienst,

sowle junger

Koch

neben Patron, oder Alleinkoch in
Hotelbetrieb mit 35 Betten.
Baldiger Eintritt erwiinscht.

Familie Wyss-Forrer
Hotel Friedegg
9658 Wildhaus

Tel. 074/5 13 13.
4313

Gesucht per sofort oder nach Ueber-
einkuntt junge, nette, freundliche

Serviertochter
in neurenoviertes gutgehendes
Restaurant, hoher Verdienst, eigenes
Zimmer im Hause.
Offerten an A. Biihler

Restaurant zum Wilden
Mann

L a7

4401
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RESTAURANT «BIERSCHIFFLI»
Seestrasse 100 8820 Wadenswil
i 01750031

Biel-B6ézingen
Tel. 032/41 19 42.

P 06-2707

GAUER E HOTELS

Hotel

Schweizerhof
Bahnhofplatz 11, 3001 BERN

sucht fir sofort oder nach
Uebereinkunft sprachgewand-
ten

Chef d’étage

sowie
Commis d’étage

Wir bieten den Interessenten
einen guten Verdienst, gere-
gelte Arbeitszeit sowie ange-
nehmes Arbeitsklima.

Melden Sie sich bitte beim
Personalchef,
Tel. (031) 22 45 01

4489

EISIEIE]S1 SIS 1515151518151
EBEEEEEEEEEEEEE

SCHWEIZERISCHE
UNFALLVERSICHERUNGSANSTALT

A
‘/’h\ 5454 Bellikon
Wir suchen eine erfahrene, sprachenkundige
Buffetdame

zur Leitung und Ueberwachung unserer Cafeteria.

Bellikon
@ 056 - 962406

Wir bieten selbstdndiges Arbeiten mit modernsten
Einrichtungen._ gerggelte A(beii_szeit, angemessene

Wir-freuen uns mit lhnen in Verbindung treten zu
koénnen und erwarten gerne lhren Anruf oder lhre
Offerte an den Verwaltungsdirektor des SUVA-Nach-

behandlungszentrums, 5454 Bellikon, Telefon
(056) 96 24 06.
P 02-1492
Landhaus Rémerburg
Muttenz
Wir suchen per 1. August 1974 oder nach Ueberein-
kunft

Chef de cuisine/Saucier
Entremetier
Garde-manger
Sekretérin
Kiichenbursche
Serviertochter/Kellner
Es handelt sich um gut bezahlte Jahressteilen.

\

lhre Offerte mit Foto und Lebenslauf sowie Zeugnis-
kopien wollen Sie bitte an folgende Adresse richten:

H. Stolzenburg-Sutter
Landhaus Rémerburg, 4132 Muttenz.

4447

Paris, Hotel 4 Etolles

Wir engagieren fiir 1. September 1974 oder nach
Uebereinkunft mehrere

Commis de rang

Grundkenntnisse in Franzdsisch notwendig.

Kost und Logis im Hause, gute Entldhnung.

Offerten mit Zeugnisabschriften und Foto richte man
bitte an:

Direktion

Hotel Littré

9, rue Littré

75006-Paris

4444

Erstklasshotel auf dem Platz Basel sucht in Jahres-
stellung:

Kassier

kundig
Sekretar(in)
auch
dig)
Alleinkoch
Commis de cuisine

Chef de rang
angehenden Chef de service, sprachen-
kundig

Demi-chef de rahg
Serviertochter

(spr

Zimmerméadchen
Etagenportier
Night Auditor

sprachenkundig, Kenntnisse der Swe-
dabuchungsmaschine

Offerten sind erbeten an

Hotel Alban Ambassador
Basel

Telefon 35 75 20.

Es nur izer, Al mit Bewilli-
gung B oder C, oder Grenzgénger in Frage.

4442
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Hotel Worbenbad
3252 Worben bei Lyss

Wir suchen auf den 1. oder auf den 15. Juli 1974 fol-
gende Mitarbeiter:

Selbsténdige, zuverldssige

Hotelsekretarin

.(DFE, NCR-kundig, mit Berufserfahrung)
Kellner
Serviertochter

(sprachenkundig)

Logen-tournant

(Ablésung der Sekretérin)

Masseur oder Masseuse

Bitte Ihre Kurzofferte mit den iblichen Unterlagen
an:

A. Ragnacci-Kaufmann, dir.

oder Telefon (032) 84 56 12

oder noch besser ... besuchen Sie uns.

P 06-1713

MOLINQ

Fiir unser neu zu erdffnendes Restaurant

Molino-Reh

in Winterthur, zirka Oktober 1974, suchen wir versier-
ten

Koch-Geranten

(eventuell Geranten-Ehepaar)

Anforderungen:

~ Neuzeitliche Kiichenfiihrung

- Fahigkeitsausweis A

— Erfahrung in Personal- und Betriebsfiihrung
— Initiativ, selbsténdig denkend.

Wir bieten:

- Modernes, gepflegtles Speise-. und Passanten-
restaurant mit Alkohol, Im Herzen von Winterthur,

- Grosse Wohnung im Haus vorhanden.

— Vorzii Er

— Fortschrittliche Sozialleistungen, geregelte Frei-
zeit.

- Tatkraftige L
Einarbeitung.

der

speziell

Bewerber bitten wir um Zustellung einer Kurzofferte
mit Lebenslauf oder einen Anruf.

Jelmoli SA, Personaldirektion
Restaurationskette «Molino»
St.-Anna-Gasse 18

Telefon (01) 29 30 11, intern 903
8021 Ziirich

P 44-655

Gesucht

sprachenkundige Serviertochter

oder Restaurationskellner
fiir unser Drehrestaurant
Piz Gloria
(Schilthorn).
Saison- oder Jahresstelle.

Offerten an W. Feuz
Hotel Alpenruhe, Mirren

OFA 54.816.004

Faésbind‘ Hoétels
Lausanne

cherchent:

assistant de direction
(pour la réception)
secrétaire -

night auditor

veilleur de nuit

Places stables pour personnes jeunes et dynami-
ques, qui apprécient des méthodes rationnelles et une
ambiance moderne.

Priere d'envoyer les offres complétes a: Hétel
Alpha-Palmiers, 1001 Lausanne.

4435

Restaurant + Casino
zum Béren
5610 Wohlen (AG)

Barmaid

Fir unsere moderne Hotelbar suchen

o
wir versierte

HAUSER
ok

auch

Wir suchen noch-fir sehr. starke Som-
mersaison (bel Zufriedenheit
eventuell auch Serviertochter, die sich Winterengagement) zu besten Bedin-
als Barmaid ausbilden méchte. gungen:
Geregelte Arbeitszeit. commis de cuisine

Auskuntft erteilt gerne unverbindlich
Familie Blender-Flueler

Telefon (057) 6 1135

OFA 51.128.200 Uebereinkunft.

Lingeriegouvernante
oder 1.Lingére

Parkhotel Giessbach

Telefon (082) 3 44 02.

Eintritt per 1.August oder

Serviertochter oder Kellner

nach

4346

Dancing Pizzeria
in St. Moritz

gesucht ab sofort bis Mitte Oktober.

barman ou barmaid

CH-3855 Brienz Dancing-Kellner
Telefon (036) 51 15 15
4403 Offerten an
A. Melcher i
On cherche ?:ﬁtb:;ggnzdﬁlg.a St. Moritz

Wir suchen fiir lange Sommersaison

4297

responsable d'un bar-dancing intér-
essé au chiffre d'affaires.

Faire offres sous chiffre OFA 2769 L &
Orell Fussli Publicité SA, 1, Bel-Air,
1002 Lausanne.

Hopital Cantonal
Universitaire de Lausanne

cuisiniers et cuisiniéres

Parkhaus

engagerait pour ses différentes cui-
sines
kdnnen!

Fiir sprachenkundigen
au bénéfice de certificat Fédéral de Kellner

capacité ou titre jugé équivalent.

sowie
Offres détaillées & adresser a la o
Direction de I'Hdpital Cantonal, 17, 1 OderZKOChe
rue du Bugnon, 1011 Lausanne.

OFA 60.482.002 restaurant.

Kéchin
Serviertochter

Tea-Room Mayfair
Zollikofen

Gesucht per sofort oder nach Ueber-
einkunft

Fam. W. Hofmann-Stadler.

fir Tea-Room.

; N Teufenerstr. 95,
Offerten an K. Résti @ Tel. (071) 27 88 11.

Telefon (031) 57 40 7.

Mitten inSt.Gallen

Hotelzimmer und reservierte

Der néchste Job an einem Ort,
wo Sie auch Ihre Freizeit genlessen

per 1. Juni oder nach Uebereinkunft

per 1. Juli oder nach Uebereinkunft,
in modernstem Hotel mti Speise-

Wir freuen uns auf Ihren Anruf.

HOTEL CONTINENTAL

Ancufe anderer Zeitungen unerwiinscht!

4259 OFA 63268012

9470 Buchs (SG)

Telefon (085) 6 1377
sucht in Jahresstellen:
Restaurationstochter
oder Kellner
Buffetbursche

oder -tochter
Officebursche

Interessante gut honorierte Stellen, Eintritt nach
Uebereinkunft.

Offerten erbeten an Fritz Gantenbein, Chez Fritz,
9470 Buchs
Telefon (085) 613 77.

4390

OLD SWI1S§ HOUSE

Wir suchen in Saison- oder Jahresstel-
le mit Eintritt per sofort oder nach
Uebereinkunft tiichtige und fachkundige

Serviertochter

(eventuell Aushilfe)

T

L/

ot !

Wenn Sie Freude haben an einem erst-
klassigen Service in einem soignierten
Betrieb  mit internationaler Clientele
(gute i i i
so erwarten wir gerne Ihre Offerte.

Willy und Kurt Buholzer

Restaurant Old Swiss House

-Luzern
Telefon (041) 36 37 38

4314

OFFICE DU TOURISME

4\

Le titulaire actuel étant appelé & d'autres fonctions, le poste de

DIRECTEUR

est mis au concours.

Ses activités comprennent notamment :
- la et ! i .
importants du pays et de divers secrétariats ;

— la publicité générale, la prospection et le déroulement de congrés,
la gestion d’une partie de I'équipement touristique et de congrés

de la station ;
- de de classe internationale.

Outre une formation et des connaissances en rapport avec la diversité

de ces activités, la fonction exige en particulier de I'imagination, le

goOt du travall indépendant, le don d'animer un important groupe de
i des apti

|
Conditions financiéres tenant compte de I'ampleur des responsabilités

et de I'expérience du candidat.
Date d'entrée en fonction & convenir.

Adressez les offres manuscrites au Comité de Direction de I'Office

du tourisme de Montreux, case 97, 1820 Montreux.

Pour tous s'adresser a M. R. Jaussi,
directeur.
@ % Shite @
SEPTEMBRE
AVRIL AVRIL MAI JUIN-JUILLET Festival
Variétés Festival international
chorales 4 la Télg-  international international de musique
interna- vision de télévision de jazz avec classique,
tionales et « Rose et exposition les plus grandes concours
d’Or» de technique vedettes de I'heure Clara Haskil et
Montreux intern. de fidte

de I'un des offices de tourisme

P 22-132

)= SWISSAIR

Vous trouverez chez nous

- des horaires modernes,

— des places de travail accueillantes,

— des indemnités spéciales pour heures
irréguliéres de travail,

— des indemnités pour le travail du
dimanche et le service de nuit,

— des prestations sociales avancées
(par exemple une caisse de pension bien
organisée),

— de larges facilités de transport.

Visitez sans engagement le Service
hotelier de Swissair a Kloten
(aéroport international de Zurich)!

Nous cherchons
cuisiniers

deux années d'expérience professionnelle
apreés la fin de I'apprentissage.

A découper de 'HOTEL-REVUE et & envoyer &
Swissair, PBI, 8058 Zurich-Aéroport
Je m'intéresse & un emploi de cuisinier au Service

hételier de Kloten et désirerais participer sans enga-
gement & une visite d'entreprise.

Nom, prénom :

Rue, No :

No postal : Lieu :

Age :

003/48

P 44-1312




Hotel-Revue Nr. 25

20. Juni 1974

Tel.01/9307 83 el 01/8130155

Restaurant zum wilden Mann, 8302 Kloten,
und Restaurant Bahnhof, 8305 Dietlikon.

Fir unsere lebhaften Betriebe im Raume
Zirich suchen wir per sofort oder nach

Uebereinkunft:
KUCHE
CHEF DE PARTIE

Kiichenhilfspersonal

® Versierten, tichtigen, jungen Mitarbei-

o mit Bereitschaft zu iiberdurchschnitt-
lichen Leistungen

© und guten fachlichen Qualifikationen

bieten wir

® absolute Spitzenlshne

® Personalwohnungen und Zimmer

® angenehmes Arbeitsklima und moderne
Arbeitsbedingungen.

Setzen Sie sich bitte mit uns in Verbin-

dung, wir werden Sie geme zu einem

persénlichen Gespréich einladen.

H. Lusti, Tel. (01) 813 01 56

oder (01) 93 07 88.

Tessin
Albergo Losone bei
Ascona

Grésseres alkoholfreies Restaurant in
Ziirich, an sehr guter Lage, ist neu zu
besetzen. Initiativer (m)

Gerantin/Geranten

mit Fihrungsqualititen und Betriebs-
erfahrung wird eine interessante Auf-
gabe bei guten Arbeitsbedingungen
geboten.

Bewerbungen sind zu richten unter
Chiffre 4477 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Hotel Furka, 7050 Arosa

sucht fir

ST.MORITZ

sucht fiir Sommersaison 1974, Mitte Juni bis Ende

Juni-September,

Alleinkoch oder Kéchin

Hoher Verdienst, angenehmes Arbeits-
klima.

Offerten erbeten an M. Schmid
Telefon (081) 31 13 13.

4171

sucht fiir die i 1974

junge tiichtige Barmaid
Commis de bar
Offerten mit Foto und Unterlagen an
Hotel Losone, 6616 Losone.
Telefon (093) 3501 31.
4451

Wir erdffnen im Herbst unser neues Snack Restau-
rant und suchen per 1. Oktober, eventuell friher,

2 junge Koche

Gutbezahlte Dauerstelle, geregelte Arbeitszeit, neue
Arbeitsraume. >

Snack Restaurant Merz

Bahnhofstrasse 20

7000 Chur

Telefon (081) 22 34 26.
P 13-1376

Je cherche

un(e) sommelier(ére)
2 services
une femme de chambre

Postes stables et bien rétribués, dans
un établissement de bonne tenue.

UG Rre-ResTAL
8058 Ziirich Telefon (01) 81377 66

Wir suchen
Serviertochter
Kassiererin
Betriebskoch
Betriebsmetzger

Herr Grohe wird Ihnen gerne alle Fragen
beantworten.
4415

Flughafen-Restaurants Ziirich

M. Ruchet
Auberge de la Couronne
1522 Lucens
Téléphone (021) 95 82 31.
P 22-25927
Gesucht
Koch

in bekanntes, gutgefiihrtes Speisere-
staurant mit & la carte, Bankett- und
Tellerservice. Zimmer im Haus.

Anmeldungen an Hotel Toggenburg,
P. Hattenschwiler, 9230 Flawil.
Telefon (071) 8315 21. 2

, P 33-12169

Je cherche pour me seconder & la
téte de ma brasserie, et de mon
restaurant situé dans une ville des
plus touristiques, aux abords d'un lac
et de la montagne, en Suisse
romande

assistant
assistante de direction

Convient & une personne n'ayant pas
peur de prendre des responsabilités
et de mener 4 bien la tache que je lui
confierai. Etablissement de plan de
travail, instruction du personnel, sur-
veillance du service, remplacements
de la Direction pendant mon absence,
réception agréable  la clientéle.

Je vous offre un salaire tenant compte
de vos connaissances et responsabili-
tés.

Pour I'épouse d'un couple, possiblité
d'occuper un poste de dame de buf-
fet. Appartement de 2 chambres & dis-
position.

Faire offres sous chiffre 22-14805-228 &
Publicitas Lausanne.

La Taverne Sierroise & Sierre cherche
cuisinier

Place & I'année.

Entrée 15 juillet.

Téléphone (027) 5 14 05.

P 36-26803

Modernes, gutgehendes Restaurant im
Zentrum Basels sucht nach Ueberein-
kunft:

1 représentative Barmaid
1 Buffet-Barmaid
1 flinke Serviertochter

welche Freude haben, in einem sehr
jungen Arbeitsteam mitzuwirken.
Geregelte Arbeits- und Freizeit.

Anfragen ber Telefon (061) 233950
(intern 35).
P 03-924

Gastronomischer Treffpunkt, 8 km von
Freiburg, sucht per sofort:

einen jungen Koch

Jahresstelle, Kost und Logis, regel-
massige Freizeit, guter Verdienst.

Auberge de Miséry
Telefon (037) 45 11 52.

P 17-2338

Hotel Miiller
7504 Pontresina

sucht noch fiir die Sommersaison jiin-
geren

Saalkellner

Eintritt nach Uebereinkunft.

Offerten sind erbeten an:
H. Bierl, Dir., Hotel Miller,
7504 Pontresina,

Telefon (082) 6 63 41.

4360

Hétel-Restaurant Montillier
1009 Pully-Lausanne

Nous cherchons de suite ou a conve-

commis de cuisine
cuisiniére
garcon de cuisine

Restauration soignée & coté d'un chef
de cuisine diplomé.

Faire offre & M. Grandjean,
téléphone (021) 28 80 66.

4459

Les Restaurants Beaulac
2000 Neuchatel

au bord de I'eau,
téléphone (038) 24 42 42

engagent de suite ou pour date a con-
venir:

1 chef de service
(débutant accepté)

1 chef de rang qualifié

pour son Restaurant Frangais 1ére
classe A.

Priere d'adresser vos offres avec
copies de certificats, photo et préten-
tions de salaire &

Mme. Prod’hom ou de téléphoner dés
14 h. 30 au (038) 24 42 42.

4463

Hoétel Ermitage et Golf
Schoenried

cherche pour saison d'été
femme de chambre
aide lingére
commis de rang
garcon d’office
garcon de maison

Permis saisonniers disponibles.
Faire offres a la direction,
téléhone (030) 4 27 27.

4466

Hotel Burgener
Restaurant Skihiitte
3906 Saas Fee

sucht fir sofort oder nach Ueberein-
kunft

Koch oder Commis
sowie eine freundliche

Serviertochter

Gute Verdienstmaglichkeit.
Telefon (028) 4 82 22.
4467

A Personal
Cuisine: Chef de partie
Commis de cuisine
Chef de rang
Biiglerinnen
Caviste
Kaffeekdchin

Gartner
(eventuell Hilfsgartner)

Service:
Lingerie:
Divers:

Offerten mit Foto, ien und -
chen sind an die Direktion erbeten.

1688

BffeSZois B

sucht in Jahresstelle oder als Aushilfe fiir die ver-
schiedenen Restaurants und Gérten 1. und 2. Klasse

Serviertochter und Kellner

Arbeitszeit nach Vereinbarung. Bitte erkundigen Sie
sich unverbindlich. Unser Herr A. Steurer, Personal-
chef, gibt lhnen gerne jede gewiinschte Auskunft.
Telefon (01) 23 37 93, intern 55.

Bahnhofbuffet Ziirich HB, 8023 Ziirich
4202

Wir suchen per sofort

Sous-chef

Commis de cuisine
oder Kochin

Angenehme Arbeitszeit, guter Verdienst, Jahresstel-
len. Auf Wunsch Kost und Logis im Hause.

Offerten sind erbeten an die Verwaltung
Sanatorium Bellevue AG
8280 Kreuzlingen

Telefon (072) 8 42 31.
4327

Einer jungen Tochter, die Freude am Umgang mit
Menschen hat, méchten wir in einem unserer neu-
zeitlich eingerichteten Betriebe die Stelle einer

Betriebsassistentin

(oder Praktikantin)

als Stiitze der Leiterin anbieten. Klienes, angeneh-
mes Arbei geregelte Arbei it, Zimmer im
Hause.

Bitte setzen Sie sich mit unserer Personalabteilung
in Verbindung.

Ziircher Frauenverein fiir alkoholfreie Wirtschaften,
Miihlebachstrasse 86, Postfach, 8032 Zirich, Tele-
fon (01) 34 14 85.

4282

///"'I[//mb"lmw
§2

Wir suchen noch zur Vervollstindigung, unseres Teams:

Chef de partie

Chef de rang
Serviertochter oder Kellner
Offerte an P. Badrutt, Personalchef

Cresta Hotels, 7270 Davos Platz
Telefon (083) 3 55 24
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Hotel-Restaurant
Bad Attisholz
4533 Riedholz

bei Solothurn

Sx5 ATTISHOT;

Wir suchen mit Eintritt auf Vereinbarung

Restaurationskellner
oder Serviertochter

Garantie- oder Fixlohn, Unterkunft und Verpflegung
im Hause.

Anfragen unter Telefon (065) 2 20 26, G. Dorfler.
3625

>

Wir suchen fiir den abwechslungsreichen Dienst in
den

Schweizerischen Speisewagen
Koéche

mit Berufserfahrung als Alleinkoch.

Stationierungsmoéglichkeiten: Zirich oder Basel. Ein-
tritt: per sofort oder nach Uebereinkunit.
Wir bieten:

Jahresstelle, Leistungslohn, geregelte Arbeitszeit,
o0 am K e

sorge.
Offerten sind erbeten an:
Direktion der
Neuhardstrasse 31, 4600 Olten
Telefon (062) 21 10 61.
4236

Wir sind eine nette Familie und besit-
zen ein Einfamilienhaus im Griinen.
Durch viele geschaftliche Verpflich-
tungen sind wir oft abwesend und
suchen deshalb

eine die einen
Haushalt selbsténdig fiihren kann.

Alle Voraussetzungen wie:
- Familienanschluss

- eigenes Zimmer

- sehr gute Entlshnung

- geregelte Freizeit

sind erfilllt.

Ihren Anruf oder Ihr Schreiben erwar-
tet gerne:

Frau Antoinette Thommen
Baslerstrasse 103

4632 Trimbach

Telefon (062) 21 5972

P 29-278

Welche

kontaktfreudige Dame

zwischen 25 und 40 Jahren hitte
Freude, wihrend 4 Tagen in der
Woche in einer_gepflegten Rotisserie
auf dem Platze Zirichs Géste zu emp-
fangen und zu betreuen, Bestellungen
aufzunehmen sowie den Chef de ser-
vice in seiner Aufgabe zu unterstit-
zen?

Interessentinnen bitten wir, sich bei
Herrn Miller oder Herrn Meyer zu
melden.

zZoQrestaurant
MOVENPICK
Telefon (01) 32 34 60.

P 44-61

Wir suchen fiir unser italie-

Hotel Merian am Rhein
Restaurant Café Spitz
Basel

Wir suchen per sofort oder nach Ver-
einbarung noch folgende Mitarbeiter:

Gouvernante
Chef de réception
Hotelsekretérin
Nachtportier
‘Zimmermédchen
Serviertochter

Hotel und Garni Christiania
3920 Zermatt

sucht auf zirka 10. Juni 1974

2 Commis de cuisine

Alle Stellen mit sehr gutem Verdienst.

Eigenes Hallenbad und Sauna im Hause, fiir Hausan-

gestelite freier Zutritt.

Offerten mit Zeugniskopien sind zu richten an
Hotel & Garni Christiania, 3920 Zermatt.

Office-/Kiichenangestelite
Kellerbursche

Wir erwarten gerne lhre Offerte oder
Ihren Anruf,

Auslénder nur mit
oder C.

Bewilligung B

Greifengasse/Rheingasse 2,
4058 Basel, Telefon (061) 25 94 66.

1722

Restaurant

zum alten
Schiitzenhaus
Schaffhausen
= Tel. (053) 53272

nisches Speiserestaurant versierten

Kellner oder
Serviertochter

Eintritt nach Uebereinkunt.

P. Guidi
Restaurant Gerberstube
8200 Schaffhausen

Telefon (053) 5 21 55.
OFA 64.390.001

Wir suchen jungen, initiativen

Koch

der Freude hat an gepflegter Bankett-
kiiche.

thr Anruf nimmt gerne entgegen:
Fam. J. Moser-Wolf

OFA 64835001

Mit Eintritt nach Uebereinkunft suchen wir fir unse-
ren dynamischen Betrieb in Aarau (Bahnhofplatz):

qualifizierten Kellner, der Interesse hat, Anfangs-
Chef de service zu erlernen;

Serviertschter fiir lebhaftes Brasserierestaurant mit
exkiusivem Tellerservice;

Chef de partie oder Jungkoch In vollklimatisierte

Parterrekiiche.

Selbstversténdlich bieten wir nebst moderner Be-
triebsfiihrung, optimaler Entlshnung und eigenem
Personalhaus (5 Minuten) einen absolut angenehmen
Arbeitseinsatzplan.

Machen Sie einen Versuch in einem neuen Hotel mit
neuen Ideen!

Telefonleren Sie uns heute noch Ober (064) 24 5527
Direktion Hotel Aarauerhof, Aarau '

OFA 51100024

sl

Restaurationsblocks zu 2 x 50 Blatt, mit aufgeheftetem Kohlen-
papier sowie die begehrten Hiillen aus blauem Plastik bezie-

Die praktische Hilfe fiir lhr Bedienungspersonal

Unsere Preise:

hen Sie vorteilhaft vom 50 100 500 1000
Schweizer Hotelier-Verein proBlock 115 1— -8 -70
Materialverwaltung
Monbijoustrasse 31
3001 Bern 1 10 50
Telefon (031) 257222 pro Hille 4.60 4.20 4—
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Stellenangebote  Offres d'emploi

Stellengesuche Demandes d’emploi

Tessi .
G?s:;:m per sofort in kleineren Be- Hotel Buchelg, Ziirich

trieb Telefon (01) 53 82 00 k& .
X ) . Junger Schweizer sucht Stelle als
Serviertochter syent aur 1. dull Junger kaufménnischer cocupt. postesdo Grectesr aans|  Assistant Manager
Guter Verdienst, Moglichkeit die 1a.|  S€KTEtar(in) evtl. Angestellter . hatais-3 Londres t & Rame. ahstche SLants g
lienische Sprache zu erlernen. Praktikant(in) e ofbarsiit | ung dea:Wir- directeur chia Hotelfach:
schule Lausanne.

Hotel Gloria, Kost und Logis im Hause. sucht Stelle im In- und Auslanderfahrung in Erstklass-

4427

en Suisse ou a I'Etranger dans hotel

hausern.

Vaglio b. Lugano,
Telefon (091) 9119 85, R. Canziani. Gastgewerbe d'au moins 120 chambres. Sprachen:  Franzésisch,  Englisch,
ABsa Eintritt 1. August 1974 oder nach Ver- Deulsch, Hallonisch.
85-5037 te N
. elnbarung; Offres sous chiffre PH 304388 & Publi- it 1. Oktoper o anden
Selbstinteressenten wenden sich unter citas, 1002 Lausanne. 4449

Moliday, Swxt

Bahnhoﬂslvasse 87
TRATED:  Telefon 01/231790

Chiffre 13-25188 an
7002 Chur.

Publicitas,

P 22-304388

Oberkellner sucht noch fir die Som-
mersaison einen neuen

A vendre dans ville industrielle du
Valais

hétel garni

Situation plein centre.

sicht ab sofort oder fac i Geranten-Ehepaar, Schweizer, 27/31,
Kinit: h Veberein Koch, beide mit Fahigkeitsausweis A,
suchen neuen

and MOVENPICK Wirkungskreis

Sprachkenntnisse - kénnen Sie bei
uns ausgezeichnet verwenden.

flambier- und tranchierkundig sowie

Construction récente en exploitation.
40 lits.

Wir suchen per sofort oder nach 's":'“’ ) Wirkungskreis gute Erfahrung im Bankett- und all- Bar d'hotel. Salle de réception.
Uebereinkunft ach- und sprachenkundigen gemeinen Service, Referenzen aus Hypothéque & disposition.
Keliner oder Tochter auf Januar 1975. Schweizer und italienischen Hotels Pour traiter et rensegnements:

Réceptionistinnen

fiir das Restaurant Frangais La Bouil-

und Restaurants sind vorhanden.

Agence Immobiliére Marcel Allégro

fur den Empfang und dis Betreuung Jabaisse, Sprachen: _ Italie Rue de Lausanne 10, 1950 Sion
unserer internationalen Kundschaft. . ) eutsch, Englisch. Téléphone (027) 224 47

Unser Hotel (250Betten) befindet sich| L af dag @t; Rovus, 200 Born, 10 48 2 Hote Offerten bitte an Signor Bruno San- i

unmittelbar vor den Toren Ziirichs. es elages i 9 Agence Immobilisre Promotion

Sie werden bei uns einen mit modern-
sten Mitteln ausgeriisteten Arbeits-

fiir den Spétdienst,

guin, Via Cesare Battisti 55, Abano
Terme (Padova, Italien).

par Frangois Bonvin
Avenue de la Gare 20, 1950 Sion

platz finden, wo eine interessante Aul- Kiche i A L o w2 Téléphone (027) 2 46 57
gabe auf Sie wartet. Chef de garde Englischkenntnisss, machte sich als OFA 60.108.401
Wir bieten lhnen: .
e ety Ehafde partie/ Hotelsekretarin Wirtepaar
~ 2eitgemasse Entiohnung, Tournant P Suisse, 35 ans, cherche poste de
- s Sozielleisungen: . 1 Perso- Commis de cuisine ausbilden und sucht auf November/ zurzeit als Péichter auf Konzertlokal|  girecteur général
v Dezember Stelle als Praktikantin. und Night Club sucht auf friihestens
. 5 . ” Diverses: Ende Oktober 1974 :RIE‘;( l:h;l:: d’hotels en Suisse ou/et
Ggern Sie nicht, mit uns Kontakt auf- . . . ranger.
zunehmen. Wir geben Ihnen geme|  POFtier-Ferienaushilfe o oo pre 474 2 Holelz - :
und unverbindlich Auskunit. Nachtputzer J : neuen Wirkungskreis
Gerance oder Pacht, Faire offres sous chiffre PF 304390 a

Christine Baumann, Personalchef,
Telefon (01) 71 39 88,

Buffetburschen oder
-tochter

Unser Geschaftsfihrer verlasst uns auf
15. Juni. Wir suchen fiir ihn einen
Fachmann in

Erstklassige Referenzen und Nach-

Publicitas, 1002 Lausanne.

weis von jahrlicher L

i i lung. Schweizer Hotelier, verheiratet, ge-
1| - g y
H:.:?" tnn and Mosvenpick, posi-|  Hilfe im selbsténdige und verantwortungsvolle Stellung lernter Koch, Hotelfachschule ' Lau-
8105 Regensdorl. Personalessraum ) sanne, sucht
" in Hotel oder Restaurant, eventuell "
rus| Casserolier Night Club. Offerten unter Chiffre 4279 an Hotel-|  Direktion

Auskunft erteilt gerne:

Hétel Century, Genéve

cherche immédiatement
jeune homme

parlant frangais et anglais pour
poste réceptionniste/concierge

de nuit.

Téléphone (022) 36 80 95

Fréulein H. Grinert, Personalchef,
Telefon (01) 23 17 90.

Er hat unseren Betrieb selbstandig
gefihrt, war pflichtbewusst, fachlich
und ver

Revue, 3001 Bern.

Seine Starke liegt in Administration,
Koordination, Organisation und Perso-
nalfiihrung.

Ausgebildet in Service, Kiche und
Betriebsfiihrung.

Rastplatz Zi und
Eggberg Parkplatz

Deutsch, Franzé Ita-
lienisch, Englisch.

Anlragen und Offerten richten Sie
bitt
Pcsl!ach 38, 9302 Kronbiihl.

4455

Kiichenchef

Eine Frau setzt sich fiir
Sie ein!

SIE brauchen mich zu Ihrer Entlastung:

- eine zuverlassige Kraft mit lang-
jahriger Erfahrung in Public Rela-
tions, Werbung und Sales promotion

- eine erfahrene Kraft dank leitender
Stellungen in der Industrie, im Ho-
telfach, im Verlagswesen

- eine temporare Kraft, die Ihnen Per-
sonal erspart

Offerten unter Chiffre 4414 an Hotel-
Revue, 3001 Bern

Fiir meinen Sohn, welcher im Friihling
1975 aus der Schule kommt, suche ich
eine Stelle als

Kochlehrling

Bevorzugtes Geblet: Interlaken, Thun,
Bern, Freiburg, Solothurn.

Offerten unter Chiffre 79-55563 der
Schweizer Annoncen AG ASSA, Post-
fach, 3001 Bern.

ICH brauche Sie fiir erste Auﬂrlgs:
~ als Pr.-Hostess und
von Konferenzen

25 Jahre, verheiratet,
32 Jahre Kiichenchefpraxis,

Wir suchen fiir unser gepflegtes Hotel
und  Spezialitatenrestaurant  einen

tiichtigen sucht vetantiortiingsvolle Kaderstelle. - als_Werbotexterin _(Deutsch, |, Eng- WIENER OBERKELLNER
#RE WH |, gy Bevorzugtieledt Zirioh: uhd Umgs:| 471 lisch, Franzostsch) R ey
- 3 e Fiir Unser gbpflegtes  Land-Restaurant 167" Dolietscherin (Deutsihy & beste Schweizer Referenzen, sucht
Kiichenchef mit” 8éhr * anspruchsvollen = Gasten 1 ~als:; Dolmetscharln; (Deutsch, . Eng- gute Stelle in Hotel ab sofort in Grau-

lisch, Franzésisch, Spanisch) i -
als Werbaberaterin. fir- lhre Pro- biinden, Liechtenstein, Nord- oder

spekte. Zur Durchfiihrung von Schu-
lungskursen, Vortragen und Werbe-
aktionen im In- und Ausland

suchen wir eine nette und freundliche

Serviertochter oder Kellner

Flambier- 'und ig wiare
vorteilhaft.

Offerten unler Chlffrs 4468 an Hotel- Ostschweiz.

Wir bieten sehr gut bezahite Jahres-
g 1es Reyue, 3001 Bern.

stelle mit Kiichenbeteiligung.
Wir wiinschen einen aufgeschlossenen
Mitarbeiter, der bereit ist, Lehrlinge
auszubilden und das -Maximum seines
Kénnens anzubieten.

Unter Telefon (0043) 222 83 78 302.

Réstaurateur 4500

Melden Sie sich bitte bei (28 Jahre), gelernter Koch, Kellner, mit

. A,
Motel Agip Deutsch, i osi
Autobahnkreuz N1/N2 Englisch und finfjahriger Praxis in
i I Filhrung von ~Restaurations-, Bar-.
4622T|E|g§;3(2'p2?en Olten Dancing-Betrieben, sucht fir sofort
el oder nach. Usbereinkunft in Gérance
eventuell Pacht Restaurant, Bar, Dan-
P 29-925 v g
cing oder Hotel garni.

Offerten unter Chiffre 4497 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Offerten sind erbeten unter Chiffre
4492 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Kiichenchef

28 Jahre (Schweizer), beste Referen-
zen, sucht Stelle in mittlere Brigade.

Hotel Meisser

& i Region Chur-Flims bevorzugt.
7549 Guarda Hotel Léwen, Vord. Otrter sivd s ohen an B maeh Uoneraraoni
sucht Vorstadt 31 )
Commis de cuisine 5000 Aarau ASh B415514 Offerten unter Chiffre 4469 an Hotel-
oder Tel. 064/22 15 31 Revue, 3001 Bern
ek ohi GOUVERNANTE
Hilfsk6chin Welcher 5
far die Dauer der restiichen Sommer-|  Koch oder Hilfskoch mit Erahrung, sucht far sofort oder Sommeliére
saison oder auch als Aushille fir spater Saison- oder Jahrosstelle_als chorche place & Tannde, permis do
2wel Monate. Guter Verdienst. hatte Lust, unser kameradschaftliches Office- oder Eoonomat- oder General- travail. '

Team zu ergénzen? Kann auch ange- gouvernante.

3 ans d'expérience. Pour apprendre
lernt werden. Gut bezahlte Stelle. B 4

I'allemand. Entrée 15 au 20 juillet.

Zuschriften bitte an : ’
Région Zurich.

Anfragen bitte an:
Frl. J. Hunkeler, Hotel Lowen, Aarau.

Ralf Meisser
Hotel Meisser, 7549 Guarda

Offerten . bitte unter Chiffre 4499 an
Hotel-Revue, 3001 Bern.

Ecrire sous chiffre PE 304995 & Publi-
citas, 1002 Lausanne.
4495 OFA 51.610.011

Stellenangebote

y Offres d’emploi. h oo s
Gesucht fiir sofort
oder nach Usberain- e e' sc “ z ®

kunft tichtige

o Sie sind dann weder tiber- noch untergesichert.
Sekretérin Stellen Sie uns Ihr Problem, wir freuen uns, wenn wir
fiir Empfang, Rech- besonders harte Niisse knacken kénnen. Unsere
nungskontrolle, Telex technischen Beraterstehen Ihnen, selbstversténdlich

‘;:“é‘:’;f;{"ﬂ’;ﬂ:“f unverbindlich, jederzeit zur Verfiigung. .
sprachen. Verlangen Sie die Dokumentation

oder den Besuch.

Stellengesuche  Demandes d’emploi

Cadre hotelier suisse, 33 ans

formation - hoteliére poussée (école hot. Lausanne),

stage a I'étranger et en Suisse,

langues: frangais, allemand, anglais, italien,
cherche place de direction

dans I'hétellerie,

centre hospitaliers ’

ou en tant qu'agent hételier,

dans compagnie aérienne.

Ecrire sous chiffre L 320082-18 & Publicitas, 1211 Ge-

Wir haben in jahrzehntelanger Forschung wirksame
Systeme entwickelt, die Sie schiitzen sollen. Sie
schiitzen Sie vor Einbrechern, vor Uberféllen, vor
Feuer. Unsere modernen Systeme sind ausserst flexi-
bel und kénnen deshalb ganz auf lhre speznﬁschen

Bediirfnisse ausgerichtet werden. :
Offerten mit Zeugnissen

und Bild an
Motel Mezzovico S.A.

neve 3. 6849 Mezzovico

- 4%
Tichtiger Wirt, zurzeit selbstandige Fiihrung eines
Hotel-Restaurants, sucht auf Frithjahr 1975 selbstan-
dige, verantwortungsvolle REStaurant

Bar, Dancing
Stelle et
(Lebensmittelbranche bevorzugt.) Kellner Raumschutz
oder Kommunikationssysteme
Relais

Angebote bitte unter Chiffre OFA 14216 Rb an Orell| Serviertochter
Fissli Werbe AG, Postfach, 5401 Baden.
Barmaid

Student

fir Parkplatz.

ZETTLER

-einverlasslicher Partner zetter-Elektro-Apparate AG

8752 Nafels, Telefon 058 342822
Zettler Appareils Electriques SA

Route du Chasseur 13
1008 Prilly, Téléphone 021 25 92 04

Les annonces de I'Hotel-Revue
sont lues dans toute la Suisse. S5 Brmpn
Tel. (043) 3117 98 €5

4498
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Suchen Sie eine gesicherte Existenz?

" ‘Derneu renovierte

-Verenahof

in Koblenz/AG

bietet sie Ihnen.

Der Verenahof mit Restaurant, Saal und zwei kleineren Nebenrdumen sowie
mit, Gastezimmern liegt-ganz nahe beim Bahnhof.

6003 Luzern

Eine i und entspr Ei ive bieten
dem Mieter hervorragende Verdienstmoglichkeiten.
Wenn Sie interessiert sind, wenden Sie sich bitte umgehend an:
Katag Treuhand
Habsburgerstrasse 22
Tel. (041) 2261 41
P 25-3726

Schweizer Auslandshotelier, mit eige-

ner Brigade, wiirde mittleres

Hotel

in Skistation, bevorzugt Bindnerland
oder Wallis, nur Im Winter uberneh-

men.

Offerten unter Chiffre 4443 an Hotel-

Revue, 3001 Bern.

Auf Januar/Februar 1975 zu pachten
gesucht

kleineres Speiserestaurant

oder Tea-Room

Wir sind_Schweizer, 26/30, mit mehr-
jahriger Erfahrung im Gastgewerbe.
Zurzeit als Gerantenehepaar tatig.

Kapital vorhanden.

Offerten unter Chiffre 4432 an Hotel-

Revue, 3001 Bern.

Zu kaufen gesucht'

Hotel-Restaurant

Saison- oder Jahresbetrieb.

Offerten 'sind erbeten unter

4424 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

Chiffre

Sehr schones

Hotel-Restaurant

an einmaliger Lage, 45 Minuten ab
Zirich, zu verkaufen. Umsatz iber

Zu verkaufen am Eingang zum Frei-
berger Reitgelinde und Touristenge-
biet

Landgasthof mit Bar

Restaurant, Géstezimmer und Bar mit
iiblichem Komfort sind fir jede Art
von Gésten mit und ohne Pferde ein
beliebter Absteigeort. Moderne Kiiche,
Speisesaal, Restaurant und Bar.

Oelzentralheizung. Pferdeboxen und

grosser  Umschwung.  Kaufpreis
Fr. 280000~ Notwendiges Kapital
Fr. 150 000.-.

Anfragen werden schriftlich beantwor-

Wir legen langfristig bis

Fr. 450 000.-

in der Hotellerie/Restauration gegen
einwandfreie  hypothekarische  Absi-
cherung und gutem Zins an. Wenn ge-
wiinscht, einige  Monate pro Jahr
aktive Mitarbeit.

Anfragen nur von seridsen Betrieben
(Diskretion) unter Chiffre 44-63229 an
Publicitas, 8021 Zrich.

Dans le vignoble de La Cote, domi-
nant le lac Léman, a remettre
d

e
propriété de la Commune d'Aubonne,
a I'enseigne

«Restaurant I'Esplanaden.

Situation imprenable, grand parking,
magnifique terrasse, loyer modéré,
long bail, chiffre d'affaires prouvé
(pour traiter environ fr. 135 000.-).
Bonne affaire pour couple sérieux et
du métier, nécessitant peu de person-
nel. Entrée immediate ou & convenir.

Faire offres sérieuses & I'actuel loca-
taire M. J. J. Luyet, restaurant I'Espla-
nade, 1170 Aubonne, téléphone (021)
76 52 50 (fermé le mercredi).

22-6028

Hotel-Restaurant
am Vierwaldstattersee

aus familidren Griinden zu verkaufen.
Neu renoviert, an bester Lage, aus-
baufahiges ~Speiserestaurant. Loge-
ment: 60 Betten, Restauration: 90 Sitz-
platze. Gute Rendite nachweisbar.

Jede gewiinschie Auskunft erteilt der
Beauftragte
Albert Kuhn
Treuhandbiiro
Welinmarktstrasse 17
6000 Luzern
Telefon (041) 9817 78 / 23 70 16.
OFA 62.567.001

tet durch P.Sager, Treuhandbiiro,
Lostorf
Telefon (062) 48 19 62,

P 29-743

Hotel-Restaurant

in einzig schéner Ge-

Hotel-Restaurant
am Vierwaldstattersee

aus familidgren Grinden gemass Ver-
kehrswertschatzung  der  Treuhand-
stelle SHV zu verkaufen.

Logement: 60 Betten.

Restauration: 260 Sitzplatze.

Gute Rendite nachweisbar. Erforder-
liche ‘Anzahlung Fr. 200 000.

Jede  gewinschte “Agskinit
gerne Chiffre 44-63126, Publicitas, 8021
Ziirich.

1.2 Mio Fr. (s Logement, % Restau-

ration).

Anfragen von kapitalkraftigen Interes-
senten unter Chiffre 44-63147 an Publi-
citas, 8021 Zirich.

P 44-661
Suche
Hotel in Pacht
Junges Ehepaar, Absolventen der

Hotelfachschule Lausanne.
Sprachen: deutsch, franzésisch, eng-
lisch, italienisch, spanisch.

Seit Jahren in den USA im Fach tatig,
sucht in der Schweiz ein ' Hotel in

Banque de grand Cayman-B.W.l. (In-
terbank House)
cherche

jeune couple

de formation professionnelle, Suisse
ou Anglaise, pour la gérance et direc-
tion d'un hétel de 40 lits (20 cham-
bres), situé sur I'lle de Anegada aux

British Virgin Islands

enteilt |

gend des Kantons Bern, wird aus jahr-
zehntelangem Eigenbesitz verkauft
Samtliche - Gebaulichkeiten sind i
sehr gutem Zustande.

Zimmer mit zirka 60 Fremdenbetten,
Ferienwohnungen, diverse Gastwirt-
schaftslokalitaten mit zirka 250 Sitz-
platzen. Grosser Autoparkplatz.

tigen Interessenten.

“'bitte .unter Nr.2625 an

Anfrade

G.Frutig, Hotel-lmmobilien, Amthaus-

gasse 205301 Barn, <+

Zu verkaufen stark frequentiertes

Hotel

in Winter-- und Sommererholungsge-

biet, an erstklassiger Lage in der Ost-

schweiz. 50 Gastebetten.

Grosses Restaurant und Speisesaal.

Bar und Sonnenterrasse
i i Fr. 500 000.-.

Couple cuisinier ou
patissier dynamique

et empreint d'initiative est cherché pour I'exploitation
d'un

tea-room-restaurant

dans le nouvel immeuble résidentiel
cimedel'esta Champéry-
Valais-Suisse

Agencement de conception moderne et neuf de

140 places et terrasse 30 places.

Remise de I'exploitation pour I'automne 1974.

Pour tous renseignements s'adresser a:
Claude Bochatay,

Restaurant Grand-Paradis, 1874 Champéry

téléphone (025) 8 41 67.

P 36-100416

Stellengesuche

Demandes d'emploi

Discjockeys, auch Girls
sofort frei.
Alleinunterhalter,
uos usw.
MZP tel. (065) 397 77
4448

Chet de culsine
sérieuses références,
cherche place &
I'année; libre ter juillet.

Ecrire sous chiffre
B-319843-18 a Publicitas,
1211 Genéve 3.

Etudiant francais,
nidergrét anglais,
bonnes connaissances
allemand,
cherche du 15 juillet
au 15 octobre place
réceptionniste ou autre.
Education, présentation
impeccables.

Chiffre 4481,
Hétel-Revue,
3001 Berne.

ALLEINUNTERHALTER
35 Jahre (eventuell
Duo), Cordovox, la-

Orchester. Anl.
Rhythmusgerat.
iger Gesang,

Junges, versiertes Wirteehepaar sucht auf Frihjahr
1975

Tea-room, Hotel garni,
evtl. Kantine

Zu mieten.

Offerten unter Chiffre OFA 14215 Rb an Orell Fiissli

Werbe AG, Postfach, 5401 Baden.

A vendre en Valais

Café Restaurant de Moay

Les Mayens-de-Bruson/Le Chable
alt. 1717 m.

Prix trés intéressant.

S'adresser a
Mme Balleys, Vilette (Bagnes)

4496

vendre

cantonale Bale-La Chaux-de-Fonds; "

hotel-café-restaurant

*"“dans’la vallée de Delémont, en bordure de la route

avec place de parc, affaire renommée, immeuble en

parfait état et bien équipé.

Pour tous renseignements s’adresser au propriétaire,

téléphone (066) 56 72 44.

4350

Jodler fiir Dancing,
Unterhaltung, Stim-
mung. Frei ab
1. September sowie
Juni. Sommersaison
Lugano Hotel Bellerive
au Lac. Beste Re-
ferenzen.
Angebote an:
Toni Pirzer
Schiossergasse 2
8001 Zirich

4335

Deutlich geschrie-
bene Inserattexte
erleichtern das
Absetzen und ver-
hindern unlieb-

same Druckfehler.

Name und Adresse
moglichst in Block-
buchstaben!

Hotel-Revue-

Inserate werden in
der ganzen

Schweiz gelesen!

Offerten sind zu richten unter Ghiffre
346 M an Orell Fussli Werbe AG, Post-
fach 111, 8887 Mels.

i tout particulié aux
personnes intéressées a fonder un
avenir, parlant anglais couramment.

Faire offres avec certificats, . curricu-
lum vitae, photos aux soins de:
Gilles Plante
Anegada Corporation
Interbank House
Roadtown-Tortola-B.V.1.

P 18-319904

Pacht zu Gbernehmen.

Angebote unter Chiffre 4352 an Hotel

Revue, 3001 Bern.

Kleineres
Hotel-Restaurant
(Familienbetrieb)

am Thunersee zu verkaufen.

Auskunft erteilt gerne Chiffre 44-63151

Publicitas, 8021 Zurich.

P 44661

Nachweisbiiro fur

oder mieten gesucht.

50 Jahre, 1924-1974, spezialisiertes

Hotel-Immobilien
G. FRUTIG, 3000 BERN
Amthausgasse 20, Tel. (031) 22 53 02

Fortwahrend fiir unsere Kundschaft
Hotels- und Gastwirtschaftsbetriebe
in der ganzen Schweiz zu kaufen

109

Zentrum Wallis zu verkaufen

Motel-Restaurant

36 Belten, 80 Platze
Notiges Kapital Fr. 180 000.-.
Méglichkeit zu

vermieten Camping-Schwimmbad

10 000 m?

und Wohnhaus.

Hans Holenstein, Schneebelistrasse 17
8048 Ziirich, Telefon (01) 62 99 90.

Marcellin Clerc, Avenue de la Gare,
1950 Sion, Telefon (027) 2 80 51

ASSA 89-139

A vendre

restaurant - brasserie - pizzeria

Construction récente en exploitation.
Plein centre ville industrielle du Va-
lais.

Magnifique agencement.

Cuisine équipée.

Grand place de parc.

Hypothéque a disposition.

Pour traiter et renseignements:

Agence Immobiliére Promotion
par Frangois Bonvin

Avenue de la Gare 20, 1950 Sion
Téléphone (027) 2 46 57

Agence Immobiliere Marcel Allégro
Rue de Lausanne 19, 1950 Sion
Téléphone (027) 2 24 47

OFA 60108401

Zur Erweiterung
suchen wir

unserer Hotelkette

Hotels in Pacht

Raum: Engadin/Wallis
In Frage kommen Hotels der Mittel-
klasse (auch altere) mit minimal 100
Betten.

Offerten bitte unter Chiffre 4253 an
Hotel-Revue, 3001 Bern.

Stellengesuche - Demandes d'emploi

Initiativer, mit neuzeitlicher Hotelfiihrung ausgewiesener

g4

Original Tessin!
Starline Restaurant-
Fruchtséfte und Bar

Apparate direkt ab
Generalvertretung

kleines, schones,

DIREKTOR

noch zum alten Preis.

Prompter Reparatur-

ARAP AG
Staline-Vertretung
6440 Brunnen
Tel. (043) 31 14 41

existenzbietendes
Geschaft baldmoglich
abzugeben.
Notwendiges Ueber-
nahmekapital 63 000 Fr.

Anfragen bitte unter
Nr. 2639 an G. Frutig,
Hotel-Immobilien,
Amthausgasse 20,
3011 Bern.

160

(verheiratet, 37 Jahre alt) sucht neuen Wirkungskreis

Gewiinscht wird selbstandige Fiihrung eines Erstklasshotels mit grossem Re-
staurationsbetrieb in Schweizer Stadt oder grosserer PACHTBETRIEB.

Beste Referenzen aus dem In- und Ausland. Eintritt nach Uebereinkunft. Fiir
néhere Detailauskiinfte unter Wahrung gegenseitiger Diskretion erreichen Sie
mich unter Chiffre 4413 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

4413

Prospektwerbung

Fir Prospekte beraten

wir Sie gerne:

Druckerei des «Bund»
F. Pochon-Jent AG
Effingerstrasse 1
3001 Bern

Tel. (031) 256655 |

- Vorfabrizierte
zerlegbare

Duschenzelle
aus Polyester

Die Olympia-Zelle bietet maximale Dien-
ste bei minimalem Platz und Kosten.

Dank ihrer Zerlegbarkeit kann sie inner-
halb kirzester Zeit in Altbauwohnungen
und Hotels installiert werden, ohne dass
irgendwelche Abbruch- oder Umfas-
sungsarbeiten erforderlich sind.

Mit einer zusatzlichen Kichenkombina-
tion kann ein altes Zimmer in ein mo-
dernes Studio umgestaltet werden.

Ebo AG

CH-8134 Adliswil

Zurichstrasse 103

Tel. (01) 45 86 86
i Telex 57599
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Anschlagbrett Tableau noir

IBO

Dés octobre 1974

SA — Institut Borlat

Institut pour la formation des futurs directeurs

D’ETABLISSEMENTS HOSPITALIERS
D’ETABLISSEMENTS HOTELIERS
DE STATIONS ET D'OFFICES DE TOURISME

ouvre ses portes.
Externat mixte 4 Lausanne (Suisse) pour étudiants
de toute nationalité 4gés de 21 ans révolus.

ENSEIGNEMENT EN FRANGAIS
PROGRAMME ET CONDITIONS AU SECRETARIAT

Avenue Eglantine 2, CH-1006 Lausanne
Téléphone (021) 23 79 50

3777

Important

Priére de préciser
la date de parution

Plus d’un tiers des offres d’emplois des membres de
la SSH sont postées le vendredi, samedi ou di-
manche. Elles nous parviennent donc aprés le der-
nier délai fixé, pour la réception des annonces, au
vendredi & 11 heures.

Une panie des ordres écrits qui nous arrivent
jusqu'au lundi & 8 heures peuvent encore paraitre
dans Iedmon de Ia semaine. Mais pour cela, les
p i ie doivent du travail
de nuit. Cest la raison pour laquelle nos membres
n'ont, dés ce moment, plus droit au rabais usuel.

Souvent il ne ressort pas clairements ordres que
nous recevons s'il s'agit d’annonces urgentes et nous
n'avons pas le tremps de demander des instructions
par téléphone. C'est pourquoi, nous vous prions

Nachtrdgliche Lehrabschluss-
priifungen fiir angelernte
Kochinnen und Kéche

(SFG) Sie das ei o Fahi

Kd&chin noch nicht?

Im Rahmen der inter! fr linge und Ké

Iehnochter besteht auch fir Sle die Maglichkeit, sich auf die nachtréghche
iifung vor

Falls Sie an einer Weiterbildung In(eressert sind, wollen Sie die nachstehen-

den Zeilen beachten:

als Koch oder

fiir angelernte Kéche fir angelernte Kéchinnen

Voraus- - 20. Altersjah - 20. Altersjahr
setzungen: — 6 Jahre Berufspraxis — 3 Jahre Berufspraxis
Kursort: Brunnen (SZ) Weggis (LU)
Dauer: 1. Kurs 21. 10.-14. 12. 1974 21.10-14.121974
2. Kurs Oktober bis Dezem-
ber 1975
(2 oder 3 Kurse zu 8 Wochen) (1 Kurs von 8 Wochen)
Internat
Kursart:
Unterricht: je Kurs 336 Lektionen 320 Stunden Unterricht
Unterricht
Fécher: die glei i und ber Fécher

wie die Lehrlinge und Lehrtochter

Kosten: je Kurs Fr.1000.-, zusétzlich die Lehrmittel (zirka Fr.110.-)
Eidg. Fa Eidg. Fahigkeitszeugnis
als Koch als Kéchin
Ausfuhrliche Wi und A sind zu bei der
ischen F ission fiir das g be, Dreikd 34,
8002 Ziirich.

Perfekt im Fach
durch Kaltenbach,
wo denn sonst!

MIX

der internationalen

Barfachschule KALTENBACH

fir Damen und Herren

Kursbeginn:
Neuzeitliche fachman-

KURSI .
nische Ausbildung.

deutsch, franzbs., italien., engl.

Auskunft und Anmeldung:

KALTENBACH, Weinbergstrasse 37
80086 Zdrich (3 Min. vom Hauptbahnhof)

Tel. 01-47 47 91 Staatlich konzess. Agentur
Kostenlose Stellenvermittiung!

1. Jull und
5. August 1974

Tages- und Abendkurse
auch fir Auslander.

Management im Gastgewerhe
2% mtg. FUHRUNGSLEHR \

fur Selbsténdige, Vorgesetzte und
Nachwuchskrafte - Prospekt anfordern.
CH-1854 Leysin - HOSPRA S.A.
Telefon 025/6 2524

instamment de préciser la date de désirée.
Le mieux serait de I'indiquer exactement, mais vous
pouvez aussi recourir aux expressions «immédiate-
ment» et «aussl tét que possible».

Immédiatement signifie que loffre d'emploi doit
encore paraitre dans I'édition de la semaine et que
I'on renonce au rabais de membre. Aussi tét que
possible signifie que I'on peut attendre I'édition ré-
guliére de la semaine suivante.

Si les prescriptions de parution font défaut,
devons nous réserver de procéder comme
I’entendons, et suivant les possibllités.

nous
nous

F--------

I

Die Hotel-Fachschule

ist ein guter Weg

fiir Leute, die im Beruf
vorwirtskommen wollen

Das ist unbestritten. Wer aber aus irgendwelchen
Grinden keine Fachschule besuchen kann, der
braucht dennoch nicht auf eine serise Weiterbil-
dung zu verzichten.

Denn es gibt jetzt einen modernen Weg, sich welter-
zubilden, ohne auf Arbelt und Verdlenst zu verzich-
ten: den neuen Heimlehrkurs fiir das Hotel- und Re-
staurationswesen am Institut Md&ssinger, der Fern-
schule mit Erfahrung.

Sie lernen zu Hause, in der Freizeit, wann es lhnen
am besten passt. Sie halten engen Kontakt mit Prak-
tikern aus der Hotel-Branche, die lhnen in jeder Be-
ziehung raten und helfen. Und Sie machen zum
Schiuss eine Priifung an unserer Fachschule in
Ziirich.

Tun Sie etwas fiir den Erfolg im Beruf. Unternehmen
Sie etwas, um mehr zu wissen, mehr zu kdnnen,
mehr zu leisten. Wenn Sie uns den nachstehenden
Bon senden, dann Informleren wir Sie kostenlos
iiber das Kursprogramm.

Institut Méssinger, 8045 Ziirich
Riffelstrasse 11, Telefon (01) 35 53 91

Kostenlose Informationen erbeten fiir neuen Hotel-
Fachkurs.

Name

Instruktions-Schulungskurse

fir der der Im'Forum )y
Giimligen
Anlé der 1973 der ischen K

i wurde der gefasst, den Kocnlehrllngsklassen im Rah-
men ihrer neuen, dreuahngen Gewer zu einem

praktischen Instruktionskurs im Forum Culinaire zu geben.

Sinn und Zweck der Instruktions-Schulungskurse sind primér, die Kochlehr-
linge in die sinnvolle Anwendung von Convenlsnce Food und den ratlonellen
Einsatz von itlichen Aufberei Der
Kurs stellt eine ideale Erga
werbeschulen dar,

des Unterri P an den Ge-

Kursablauf-Programm:
08.45-09.00 Ankunft, kleine Erfrischung
09.00-09.10° Begriissung, Kursmotivierung
09.10-09.45 Was sind Convenience Food?
Ueberblick, Symbolerkldrungen, Einsatzmdglichkeiten
(sinnvolle Ergénzungen mit Frischprodukten)
09.45-10.20 Demonstration, unter aktiver Mitarbeit der Kursteilnehmer
(Ableitungen von Basisprodukten usw.)
10.20-11.20 Ueberblick liber Haltbarmachungsverfahren (Sterilisieren,
Pasteurisieren, Naka-Delphin-System, Halbkonserven, Konserven)
Lagerung und Haltbarkeit (Lagerfahigkeit)
11.20-11.40 Vorschriften Lebensmittelgesetz
11.40-11.50 Demonstration Vakuumverpacken
11.50-12.00 Kalkulationsvergleich als Beispiel
12.00-12.15 Pause, Erfrischung
12.15-12.45 Zi i des
12.45-13.45 Mittagessen
13.45-14.15 Das Heissluft-Umwélzsystem (mit Demonstration)
14.15-14.50 Regenerierungssysteme:
— mit Heissluftumwalzung (Gastromet)
~ mit dunklen Infrarotstrahlen (Régéthermic)
14.50-15.20 Das Mikrowellensystem (mit Demonstratlonen)
15.20-15.40 Der Sp (mit D
15.40-16.00 Pause, Erfrischung
16.00-16.30 Di: ion - F
zirka 16.30 Kursabschluss
Die Instruktions-Schulungskurse stehen unter dem Patronat der Schweizeri-
schen Kochfachlehrer-Vereinigung SKVF) und dem Forum Culinaire mit den
beiden Partnerfirmen Haco AG, Gimligen, und Hero Conserven, Lenzburg.

durch die Teilneh

tung —

Tellnehmer
Die Instruktio
K

fur K stehen

offen. Von vielen Kochfachlehrern wird
der Kursbesuch im 4. oder 5.Semester als am wirkungsvollsten beurteilt.
Grundsatzlich liegt der Zeitpunkt des Kursbesuches im Ermessen jedes einzel-
nen Fachlehrers.

Kursort

Forum Culinaire, 3073 Gimligen bei Bern (gute Zugsverbindungen aus allen
Richtungen).

Kosten

Die K i i und P werden vollstén-
dig von den Flrmen Haco AG und Hero Conserven als Partner des Forum
Culinaire, im Sinne eines konstruktiven Beitrages zur Férderung und Hebung
der beruflichen Aus- und Fortbildung im Kochberuf iibernommen.

Die Reisespesen sollen von den Kochlehrlingen und/oder Gewerbeschulen be-
stritten werden.

Strasse
Oort

HR 49

'----------l

Bitte rechtzeitig miindlich oder schriftlich an das Forum Culinaire, Giimligen,
Telefon (031) 5200 61. Da die Datenreservation in der Reihenfolge ihrer Ein-
génge erfolgt, ist es empfehlenswert, wenn mdglich 1 oder 2 Ausweichdaten
anzugeben.

Hotelschule

Loétscher
Rigi Kaltbad

Im Herbst 1974 beginnen folgende
Kurse:

Diplomkurs

23. September 1974 bis 17. September
1976

Hoteladministrationskurs
8. leobev bis 12. Dezember 1974

Servicekurse

7. Oktober bis 7. November 1974
11. November bis 12, Dezember 1974

Kiichenkurs
11. November bis 12. Dezember 1974

Den ausfiihrlichen Schulprospekt er-
halten Sie beim Schulsekretariat, 6356
Rigi Kaltbad, Telefon (041) 83 15 53,

105

Individuelle, moderne, zielstrebige Service-
Stufenausbildung fir die gepflegte Praxis im
Hotel- und Gastgewerbe bietet:

BLATTLERS

Spezialfachschule

Néchste Kurse:
Service

14.10. - 8.11.

Bar

29.-13.9./309. - 11.10.
Flambieren/
Tranchieren
16.9. - 20.9. /
1111, - 1611,

Chef de service
16.12. - 20.12.
Weinseminar
17.-57./239.-279.

6000 LUZERN

Murbacherstrasse 16

Gra-
tis-Placierung. Auskunft, Schulprospekt und
Kursprogramm erhalten Sie unverbindlich.
Sekretarlat Telefon (041) 44 69 55

108

Bon
biicher

1 50
Mit Doppel 3 300 Bons* Fr.1.80 1.60
mit Doppel & 1680 Bons* Fr.6.90 5.90
3fach a 300 Bons** Fr.2.45 1.90
3fach a 1008 Bons"* Fr.8— 7.30
Weinbonbuch 3 200 Bons  Fr.340 2.80

*in7 Farben. **in 4 Farben

Schweizer Hotelier-Verein
Materialverwaltung

Telefon 031 25 72 22
Monbijoustrasse 31, 3001 Bern
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Fiir Ihre durchrationalisierte

Kiiche eine
Valentine-Friteuse Gastronorm

Gastronorm: Hoéhe/Tiefe 85 x 60 cm oder 90 x 70 cm
tischen usw.

Vollautomatische Oelklérung
einfachste Bedienung

Weiter liefern wir zu vorteil K

Beliebig kombinierbar. Einheiten von 20, 30 und. 40 cm Breite

Diese fahrbaren Typen nur noch'in die Kombination- einschieben, sie passen zu allen Arbeits-

grosse Leistung, sehr giinstiger Preis,

Alle Liikon-A

Oelinhalt:
9,12 und 18 Liter

minimster Platzbedarf

ar

Generalvertretung und Service:
H. Bertschi, 8053 Ziirich, ¢ (01) 53 20 08, Sillerwies 14

Waagen,

an Ort und Stelle

saubere™-
Schweiz

EFI REINIGUNGEN

Wohnungen, Umbauten, Neu=

Einmalige Gelegenheit
Wir verkaufen sehr wertvolles

Wandbild

(Email auf Kupfer).

Unsere Hotelspezialisten verfiigen lber eine langjéhrige Erfahrung.
lhre rasche Arbeitsweise ist sprichwortlich. Innert 48 Stunden nach lhrer
Anfrage kdnnen Sie mit einer detaillierten, unverbindlichen Offerte rechnen.

Das zahlt sich aus. Bei Neubauten und Renovationen.
Dank unserer weltweiten Zusammenarbeit mit bedeutenden
Teppichherstellern kénnen wir Ihnen eine Riesenauswahl an Orient-, Spann-
und Auslegeteppichen anbieten.
Unsere Verlegeteams arbeiten rasch, zuverlassig und sorgfaltig.

Auch bei eiligen Auftragen. Wir garantieren lhnen den totalen Service.

Geelhaay

Teppichhaus Teppich-Showroom
W. Geelhaar AG Zirich
Thunstrasse 7 Teppichreinigungsservice in Verbindung Zweierstrasse 35
3000 Bern 6 mit den Spezialisten von Florclean, 8004 Zurich

Rasch. Preiswert. Griindlich.
Telefon 031257391

Telefon 031431144 Telefon 01393424

bauten, Grobreinigungen und
Fassaden. ( Restaurants, Biros,
Geschiftslokale, Schaufenster

1965, vom bekannten Schweizer Kinst-
ler W.Erismann erschaffen. Dieses
Kunstwerk (2x6m) eignet sich spe-
ziell in Verwaltungsgebaude, Hotel-

im Abonnement.)
Teppiche schamponieren.

C. Palazzo, Reinigungen
Berninastr, 29, ‘8057 Zirich
Tel. 01467336

grosse Raumlichkeiten.

Auskuntt erteilt:
Kurt 0. Winkler
Gaststatten-Betriebs AG,
Bahnhofplatz 8,
7000 Chur,
Telefon (081) 22 15 30.

halle, Gemeindehaus oder anderweitig

Zu verkaufen
— Avro Dry Tumbler, Jahrgang 1946
&; 25kg,

Antrieb, Jahrgang 1946

- Waschmaschine, Wyss Mirella, Typ VA/12, Jahr-
gang 1958

- Biigelmaschine, Scher.

Sémtliche Maschinen sehr wenig gebraucht, da 3mo-
natiger Saisonbetrieb.

Entfeuchtungsapparate
schitzen vor
Feuchtigkeit!

Anrufe erbeten unter
Telefon (043) 3126 39, ab zirka 19.00 Uhr.

4418 Verlangen Sie unsere Entfeuchtungsspezialisten!

 Kriiger+Co.

9113 Degersheim SG Telefon 071 54 15 44
. 8155 Oberhasli ZH Tel. 0194 7195
3117 Kiesen BE Tel. 031 811068
4149 Hofstetten bei Basel  Tel. 0617518 44
6596 Gordola T Tel. 0936724 61

Inserieren bringt Erfolg!

Gross-
verbraucher:

Revue.

-

N

w

N

© oo

denn:

. 75,6 % aller Einkaufer von Gross-

konsumentenbetrieben, welche die
Hotel-Revue lesen, sind regelmas-
sige Leser (IHA 71)

. In 69 % aller Falle wird die Hotel-

Revue zuerst dem Direktor vorge-
legt (SCOPE 70)

. Durchschnittlich 4 Leser pro

Exemplar (SCOPE 70)

. Die Hotel-Revue wird als vielseitig,

interessant und als aktuell beurteilt
= wertvolles Umfeld (SCOPE 70)
usw.

darum:

. Dokumentation anfordern
. Priifen und vergleichen

Einen Versuch starten - Erfolge
buchen

Hotel-Revue, 3001 Bern
Monbijoustr. 31, Tel. 031/2572 22
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