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Tel. 031/257222
Einzelnummer Fr. 1.

Wochenzeitung fiir Hotellerie und Tourismus — Hebdomadaire suisse d’hotellerie et de tourisme

Blanche-Ne

Un sondage d’opinion auprés des hotes
d’hiver, réalisé a la demande d’un offi-
ce cantonal de tourisme, et la récente
publication d’une étude scientifique
consacrée aux voyages des Suisses dans
leur propre pays (voir a Iintérieur)
témoignent de I'intérét qu'on peut por-
ter & la clientéle nationale potentielle
en tant que marché pour I'industrie
touristique helvétique. C'est Iexception
qui confirme la régle, car il faut bien
reconnaitre qu’il y a plutt carence
dans ce domaine, encore que les
secousses  économico-politiques  qui
perturbent nos principaux marchés
étrangers ont eu le mérite, ces derniers
mois, de revaloriser 'importance et le
role de la clientéle suisse, ni automati-
que ni fermée 2 toute offre émanant de
son propre pays. La faible participation
indigéne au Salon du tourisme et des
vacances, qui s’ouvre cette semaine a
Lausanne, confirme néanmoins notre
premiére impression. On fait fi des tou-
ristes suisses! Il s’agit pourtant moins
d’inciter nos compatriotes a passer
leurs vacances en Suisse que d’exploiter
un marché de base qui nous est indis-
pensable au méme titre que le marché
étranger. Encore serait-il judicieux
d’en connaitre la structure, les caracté-
ristiques techniques et le profil! C'est
précisément ce que les études précitées
ont tenté de déterminer; nous retien-
drons, pour l'instant, les intéressantes
informations issues d’une enquéte de
I'Union fribourgeoise du tourisme
aupres de la clientele d’hiver.

On sait que le canton, dans lequel a été
réalisée cette enquéte, développe une
activité touristique hivernale presque
essentiellement axée sur la clientele
suisse (88,3 o du total des hotes), ceci
en raison de la jeunesse de son touris-
me et de son équipement d’héberge-
ment encore insuffisant. D'autres fac-
teurs relevés — clientéle avant tout
moyenne, appartenant aux groupes
d’dge de 16 a 45 ans, disposant d’un
budget-vacances n’excédant pas 500
francs dans 750 des cas — font vrai-
ment de la région soumise a analyse une
région-pilote et de sa clientéle un mar-
ché-test. Méme si cette «photogra-
phie» a été prise au cours de I'hiver
1970/71 déja (les résultats viennent
d’étre publiés), ses renseignements ont
conservé toute leur valeur et peuvent
aisément, par comparaison, déduction
cuextrapolation, s’appliquer au segment
du marché suisse quantitativement le
plus important et le plus repré-
sentatif: la clientiele moyenne. Et il
s'avére particulierement instructif de
connaitre les caractéristiques, les idées,
les désirs et les motivations de nos
hotes suisses.

Clest ainsi que 1'on apprend que, parmi
les hotes de I'hiver, 8 personnes sur 10
font du ski, que 58,2% d’entre elles
connaissent la date exacte de leurs
vacances d’hiver avant octobre et que
le 55490 choisissent leur lieu de
vacances avant cette période (planifica-
tion des campagnes publicitaires).
Comment les hdtes apprennent-ils
I'existence d'une station? A la connais-
sance de fait (plus ou moins tributaire
& vrai dire des multiples moyens d’in-
formation), s’ajoutent la «recomman-
dation des amis» (34,39 %), le «bon
souvenir d'un précédent passage»
(11,17 %), «les enfants» (1.46°%), la
publicité et la presse (3,86 %/0): les deux

premiéres données parlent en faveur de
Tattention et du soin qu’il ne faut ces-
ser de consentir a l'accueil, premier
élément des relations publiques d’une
station. D’autre part, 35,8 % des gens
séjournent de 1 & 7 jours et 44,4 % de
8 a 14 jours; il faut d’ailleurs admettre
que le marché des vacances d’hiver,
pour les Suisses, tend a s'élargir quali-
tativement et quantitativement. Cela
provient aussi de I'augmentationt crois-
sante du pouvoir d’achat: 34,4 % des
hotes interrogés disposent d’un bud-
get-vacances par personne de moins de
250 francs, 37,5 % de 250 a 500 francs,
27,9 % de plus de 500 francs. Une per-
sonne sur deux consacre de 50 a 200
francs pour des achats dans son lieu de
séjour. Il convient, a ce stade, de
remarquer que, parmi la clientéle
potentielle, c’est celle dite «moyenne»
qui est la plus nombreuse; maintes sta-
tions suisses ont dong a. disposition des
marchés trés vastes insond:
reux de prospecter que des micro-mar-
chés (clientele de luxe, clientéle sociale,
etc.).

En ce qui concerne I’hébergement,
31,3 % se sont prononcés en faveur de
T’hétel et 60,1 %o en faveur du chalet ou
de I'appartement de vacances, soit un
rapport de 1 a 3, précisément le méme
que les experts préconisent entre les lits
d’hdtel et les lits parahételiers, dans le
but d’assurer l'expansion touristique
valable d’une station. Ce calcul, loin
d’étre utopique, colle donc assez bien a
la réalité. Les statistique prouvent hélas
que la majorité des hotels sis dans des
stations d’hiver ne sont pas congus éga-
lement en fonction des besoins des
enfants (1 famille avec deux enfants a
Thotel contre. .. 9 dans la parahdtelle-
rie!), des jeunes (1 sur 4 préfere I'hotel)
et des personnes 4gées. La notion du
colt et celle de la conception propre-
ment dite des établissements hoteliers
entrent ici en ligne de compte; I'hdtel-
lerie existante est mal adaptée a ces
diverses clientéles, aussi bien techni-
quement que financierement. L’image
méme de notre branche et son avenir
exigent une meilleure appréciation de
ces remarques dans le choix de la poli-
tique commerciale d’un hétel moderne.
C’est une condition pour que I'on puis-
se travailler valablement le marché du
tourisme familial hivernal. On deman-
de aussi des innovations pratiques, tel-
les que la généralisation de la demi-
pension (30,6 %o des cas) et la pension
compléte combinée avec un systéme de
bons de repas a prendre en dehors de
I'hotel. Enfin, il est utile de savoir que
60.3 %o des hotes d’hiver accordent leur
préférence au téléski et 26 %o au téléca-
bine; quant aux pistes, elles doivent
étre, dans l'ordre d’importance, bien
entretenues, bien aménagées, assez lon-
gues et variées. On demande aussi plus
de distractions (16,1% des désirs
exprimés) et des équipements sportifs
variés (15,6 ); piscine couverte, sen-
tiers pour la promenade a pied dans la
neige et dancing représentent les veeux
les plus fréquemment exprimés.
Blanche-Neige n'avait pas besoin de se
regarder dans un miroir pour voir
qu'elle était la plus jolie. La Suisse en
hiver Mais elle pourrait facilement
corriger ses petits défauts et, du
moment qu'elle tient le pompon, pour-
quoi ne pas en faire profiter d’abord
ses enfants?

&st-moinsondse

Wenn man nur in der Bundesstadt auch etwas vom fasniichtlichen Treiben spiirte. Heimweh-Luzerner und -Basler haben in Bern jetzt

harte Tage. (Foto Kehrer)

Marketing und Wintersport —
eine problemlose Verbindung?

in der Lenzerheide: der Wintersport-Markt.

bisher wenig erforschtes Gebiet war
Fiir

Ein der b

G eines Arbeil

diese Ver 1l ich das D Komit
lich.

Aufgabe dieser internationalen Vereini-
gung von Studenten der Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften ist es, durch die Or-
ganisation von Fachseminaren, Ausland-
praktika sowie Kontaktgespriichen eine
Verbindung zu schaffen zwischen der
Wirtschaftspraxis und theoretisch geschul-
ten Studenten. Diesem Ziel diente auch
die erwihnte Tagung. «Marketing und
Wintersport». Sie setzte sich zum Ziel, Ei-
genheiten des Marketings im Wintersport,
mogliche Tendenzen und  eventuelle
Schwierigkeiten, die sich durch Aenderun-
gen im Konsumverhalten ergeben, niher
zu untersuchen. Es sollte versucht wer-
den, Wege zu finden, um den im Winter-
sport-Markt  titigen  Unternehmungen
gleich welcher Art, eine marktorientierte
Unternehmungspolitik niher zu bringen.
Dabei wurde der Begriff des Wintersport-
Marktes bewusst breit gewiihlt. Er schloss
Produzentenprobleme, die Situation des
Fachhandels sowie auch Aspekte des Tou-
rismus und Fremdenverkehrs ein.

Neue Bediirfnisse und Massnahmen

Ausgangspunkt fiir die weitere Arbeit des
Seminars war ein Referat von Professor
Dr. E. Kiing von der Hochschule St. Gal-
len iiber das verdnderte Verhalten des
K ten aufgrund zusitzlicher Frei-
zeit und neuen Wohlstands. Meisterhaft
verstand es der Referent, neu entstandene
Bediirfnisse  volkswirtschaftlich zu be-
leuchten. Die weiteren Referate eréffne-
ten den Teilnehmern cinen Einblick in die
Moglichkeiten der Produzenten, des Fach-

handels sowie des Fremdenverkehrs, sich
den Verinderungen anzupassen. Schliess-
lich setzte sich Professor Dr. O. Angehrn
von der ETH Ziirich in einem vieldisku-
tierten Beitrag mit ethischen Aspekten des
Marketing auseinander.. Dass dabei die
Werbung in der Diskussion anhand der
von Angehrn entwickelten Kriterien be-
sonders gewiirdigt wurde, erklirt sich aus
ihrer exponierten Stellung im Marketing.
Diese zentralen Arbeitsthemen wurden
von einer Reihe Kleinerer Beitrige um-
rahmt, die den Einblick in die Strukturen
des Wintersport-Marktes abrundeten. In
fachlicher Hinsicht lagen somit die
Schwergewichte des Seminars einerseits
bei der Erfassung der neuen Bediirfnisse,
andererseits bei der Priifung von neuarti-
gen Marketingmassnahmen. Gesamthaft
kreiste das Seminar vorwiegend um die
Maglichkeiten und Grenzen, die dem
Marketing in der Wintersport-Branche ge-
geben sind,,

Auf dem Weg zum Marktbewusstsein

Welches nun waren generell die Schliisse,
die sich aus dem Seminar zichen lassen?
Es hat sich erwiesen, dass bei den Produ-
zenten von Wintersportartikeln der Ge-
danke eciner sich am Markte

Schweiz des AIESEC verantwort-'

auf dem Markt erschienen, die sowohl un-
ter dem Gesichtspunkt der Bediirfnisdek-
kung als auch der Wirtschaftlichkeit der
Unternehmung als fragwiirdig zu bezeich-
nen sind. Andererseits kann aber nicht
daran gezweifelt werden, dass es der
Branche im allgemeinen gut gelungen ist,
mit der Entwicklung Schritt zu halten. So
haben neueste Priifungsresultate von Ski-
bindungen ergeben, dass sich die Qualitit
dieser fiir den Wintersport-Markt fast ty-
pischen Produkte merklich verbessert hat.
Dennoch, der Weg zu einem wirklichen
«Marktt in» der Pr von
Wintersportartikeln wird noch lang sein.

Kooperation als Waffe

Beim Fachhandel liegen die Probleme et-
was anders. Es hat sich erwiesen, dass die
Konkurrenz, die den Fachgeschiften durch
Warenhiiuser, Discounter und dhnliche
Organisationen in Form von Sportabtei-

(Fortsetzung Seite 8)
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Interview de M. J.-P. Fahrny,

weise an den Marktbediirfnissen orientie-
renden Unternehmungspolitik noch nicht
allgemein Fuss gefasst hat. Zu sehr liegen
bei ihnen die Marketingschwerpunkte bei
der Werbung und Verkaufsforderung. Un-
ter dem Druck, immer neue Produkte lan-
cieren zu miissen, sind zum Teil Geriite
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‘Warum nicht einmal Portugiesen?

Seit Jahren sind die meisten Stellen hinter den Kulissen des Gastgewerbes durch
spanische Hilfskrifte besetzt. War die Nachfrage nach Hilfskriften, vor allem
nach Frauen, grosser als das Angebot des Auswanderungsamtes, versuchte man
bisher, nach Jugoslawien auszuweichen. Dies gelang in einigen Fillen, der SHV
konnte aber keine weitern Angebote machen. Seit Jahren versuchten wir, mit Por-
tugal ins Gespriich zu kommen. Leider ohne Erfolg — bis heute. Das Portugiesi-
sche Auswanderungsamt hat sich jetzt iiberraschend bereit erklirt, in Zukunft mit

dem SHV zusammenzuarbeiten.

Wir kénnen voraussichtlich am 25. April 1974 ein erstes Kontingent portugiesi-
sche Frauen und Ehepaare in der Schweiz erwarten.

Beachten Sie unser Angebot auf Seite 17.

Warum nicht einmal Portugiesen?

®

Depuis plusieurs années, le plupart des postes de travail qui se trouvent derriére
les coulisses des hétels et restaurants sont occupés par de la main-d’euvre auxi-
liaire espagnole. Lorsque la demande de travailleurs auxiliaires — surtout de tra-
vailleuses — a été plus forte que l'offre de I'office d’émigran'on, nous avons tenté
notre chance en Yougoslavie. Ces efforts ont été couronnés de succés dans certains
cas, mais les offres se sont taries. Depuzs des années, nous essayons de discuter
avec le Portugal, malheureusement jusqu’a présent sans succés. Pourtant I'Office
partugtus d’émigration vient tout d coup de se déclarer prét a collaborer, a I'ave-

nir, avec la SSH.

Nous pourrons probablement recevoir un premler contingent de Portugaises et de

couples portugais le 25 avril 1974.

N
Nous attirons donc votre attention sur notre offre publiée en page 17.

Et pourquoi pas les Portugais?

Jahresbericht 1973 Rapport annuel 1973
Vereinssekretariat Secretariat de la SSH

Sektionen
Mit 80 Sektionen blieb der Bestand unver-
dndert,
Mitgliederbestand

Der Mitgliederbestand hat im Vergleich
zum Vorjahr folgende Aenderungen er-
{fuhren:

amy;

mchnngé

Sections
Le nam[)re des :zcrmns (80) ext demeuré

Membres

Le nombre des membres s'est modifié
comme suit par rapport @ I'année précé-

1972 1973 dente:
Bestand am 1. Januar 3486 3555 1972 1973
Eintritte 205 242 - Etat au ler janvier 3486 3555
3691 3797 Admissions 205 242
Austritte, Streichungen 136 225 3691 3797
3555 3572 Démissions, radi 136_-"225
3555 3572

Die hfolgende Tabelle gibt A h
iber die Anzahl Mitglieder in den Sektio-
nen und iiber die registrierten Bettenzah-
len.

und

Le tableau suivant renseigne sur le nom-
tre des membres des sections, ainsi que
sur le nombre de lits.

(Stand Ende 1973)

Sections, membres et nombre de lits (Etat a fin 1973)

Einzelsektionen/Sections

Mitglieder| Betten/

Membres Lits
Aaretal 33 944
Appenzell 22 760
Baden 20 755
Basel 65 2918
Bern 67 2019
Fiel und Umgebung 23 693
Rodensee und Rhein 21 540
Franches-Montagnes 10 201
Fribourg 65 1580
Gengve 86 6472
Glarnerland und Walensee 25 856
Neuchatel 44 1067
Porrentruy 8 242
Bad Ragaz-Pfifers 17 1061
Rheinfelden 10 425
St. Gallen 18 706
Schaffhausen 20 412
Solothurn 25 531
Ziirich 174 12176

regional groupées par région

Berner Oberland/Oberland bernois
Adelboden 17 875
Beatenberg 14 447
Brienz 10 422
Grindelwald 48 2020
Gstaad 24 1090
Interlaken 73 4274
Kandersteg 25 980
Kiental-Reichenbach-Frutigen 11 287
Lenk 14 712
Meiringen 28 1017
Miirren 13 566
Spiez 19 721
Thun und Umgebung 83 2028
Wengen 24 1747
Wilderswil 16 645
Einzelmitglieder/Membres individuels 54 1826

isons

Arosa

Celerina

Chur und Umgebung

Davos

Flims-Waldhaus

Julia

Klosters

Lenze-heide

Maloja-Sils-Silvaplana

Pontresina

Samedan-Zuoz

St. Moritz

Bad Scuol-Tarasp-Vulpera
Einzelmitglieder/Membres individuels
Tessin

Ascona-Brissago

Locarno und Umgebung

T.ugano und Umgebung

Mendrisio e Basso Ceresio
Einzelmitglieder/Membres individuels

Waadt/Vaud

Chateau-d'Oex
Chexbres

Les Diablerets
Lausanne-Ouchy
Leysin
Montreux
Nyon-St-Cergue-Rolle et environs
Vevey ¢
Villars-Chesiéres-Arveyes
Yverdon

Lombras dndividiel

‘Wallis/Valais

Kanton Wallis
Zermatt

Zentralschweiz/Suisse centrale

Brunnen

Einsiedeln

Engelberg

Luzern

Nidwalden

Rigi

Sursee

Uri: Kanton Uri

Andermatt

Vitznau

Weggis 5
Zug und Umgebung
Finzelmitglieder/Membres -individuels

Einzelmitglieder , e
(in, keiner Sektion)

Membres individuels (ne famzm pas
partie. d'ung section)

Personliche Mithied'cr i
(in keiner Sektion)
Membres personnelsgt Suisse i-i. i
(ne faisant pas partie diune section)

Personliche Mi(glieder im-Ausland
Membres personnels @ I’elmngerl

Passxvmltghcder

(in keiner Sektion) ,
Membres passifs (ne-faisant pas partie
d’une section)

Totentafel

Im Berichtsjahr hat der SHV den Tod
von 25 Mitgliedern zu beklagen. Wir ge-
denken ehrend der Verstorbenen und
bringen an dieser Stelle den Angehdrigen
nochmals unser tiefempfundenes Mitge-
fiihl zum Ausdruck. Besonders schmerz-
lich traf uns der Hinschied unserer Eh-
1enmnglxcder Frcdenc T\ssot und Hans

t i des

Zenlralvorsmndes.

Auskunfts- und
Beratungsdienst

Dieser Dienst ist auch im vergangenen
Jahr rege beniitzt worden. Aber noch im-
mer gibt es zahlreiche Mitglieder, die da-
von nicht Gebrauch machen, so dass in
der Folge oft ein umfangreicher und zeit-
raubender Schriftwechsel mit den zah-
lungssdumigen und unzuverlissigen Reise-
biiros notwendig wird. Eine rechtzeitige
Erkundigung bei unserem Auskunftsdienst
vor Annahme von Reservationen durch
unbekannte Reisebiiros kann in vielen
Fillen Aerger und zusitzliche Arbeit ver-
meiden. Wir empfehlen unseren Mitglie-
dern wiederum, unsere periodisch ver-
sandte Liste von unzuverlissigen Reisebii-
ros, unerwiinschter Verkehrsreklame und
Rabattbetteleien durchzulesen. Die neue-
sten Mitteilungen sind jeweils auf Seite 2
der HOTEL-REVUE zu lesen.

Schweizer Hotelfiihrer

Der Schweizer Hotelfiihrer 1974 erschien
in bisherigem Rahmen, umfasste wieder
104 Seiten und wurde in insgesamt 320 000
Exemplaren (Vorjahr 310000) gedruckt.
Wie iiblich wurde der Grossteil davon
durch die SVZ an die Auslandsagenturen
versandt und stellt nach wie vor ein vor-
ziigliches Werbemittel dar. Die Druckko-
sten sind weiter angestiegen. Die exakte
Bearbeitung der Fragebogen durch unsere
Mitglieder kann unter anderm dazu bei-
tragen, dass diese Kosten wenigstens teil-
weise reduziert werden konnen und das
Budget des SHV nicht noch mehr belastet

76 4725
10 486
25 1101
65 4584
25 1637
16 767
15 847
2 1248
30 1824
21 1904
21 928
50 3993
25 1658
70 3901
52 2410
67 3182

132 8159
12 525
34 1515
23 654

7 357
16 715
73 3585
16 728
78 4567

8 345
29 1043
21 1266
14 449
a1 1498

497 2126
74 4162
2 1045
21 1050
33 1442
70 4975
31 2191

7 405
8 152
23 883
15 594
9 562
26 1535
29 555
81 3449

166 7970
82 -
82 =

6
3572 167772

wird. Die vorgesehene Neugestaltung des
Hotelfiihrers konnte noch nicht durchge-
fiihrt werden. Eine soeben erfolgte Umfra-
ge bei den Seknonen soll einer besonde-
ren di ion die Grundl

{iir diese Neugestaltung liefern.

Nécrologie

Au cours de 'exercice, la SSH a déploré
la mort de 25 de ses membres. Nous gar-
dons le meilleur souvenir des défunts et
exprimons encore une fois, ici aussi, a
leurs familles nos sentiments de profonde
sympathie.

Nous avons été particuliérement attristés
par le décés de nos membres d'honneur
MM. Frédéric Tissot et Hans Weissenber-
ger, anciens membres du comité central.

Guide suisse des hotels

Le Guide suisse des hotels 1974 a paru en
sa forme habituelle. 11 comptait a nou-
veau 104 pages et a é1é tiré au total a
320000 exemplaires (310000 [I'année
précédente). Comme de coutume, la plus
grande partie de ces exemplaires ont été
envoyés par TONST aux agences a
Pétranger. ' lls représentent toujours un
remarquable moyen de publicité. Les frais
"impression ont inué a

En li le g

re que nous leur adressons, nos membres
pourraient largement contribuer @ ré-
duire au moins une partie de ces frais,
afin de ne pas charger davantage le bud-

" schlagfettiger “Kollége ‘wie er 'i

Nochmals in eigener Sache

Bravo!

Foto E. Rieben

Ist der Dellsperger schon wieder nicht
da? Wann arbeitet der eigentlich? So
schon mdcht’ ich es auch haben. Das hért
man im Verlaufe des Winters ab und zu
einmal beim SHV in Bern. Wenn dann
der Beneidete am andern Tag bandagiert
und verpflastert wieder hinter seinem Zei-
chentisch sitzt und grosse Kiichen plant,
sind alle froh, dass er und nicht sie selbst
das Nasenbein gebrochen, die Lippen blu-
tig geschlagen und sich eine Kollektion
blauer Flecken zugelegt haben. Den einen
tut der lidierte Held etwas leid, die an-
dern — vorwiegend weiblichen — eriibrigen
vielleicht noch etwas Bewunderung fiir
den harten Mann. Kritik, gute Ratschlige
und insbesonders ‘Spott muss der Dellspi
eine ganze Menge éinstecken. Und da’er,
eifi 'bescheidener, umgangh her  'und
, sich’im
Auf und Ab 'der Siege uiid Niedérlagen so
oft auf den Arm nehmen ldsst, wollen. wir
ihn jetzt auch auf unsere Schultern heben,
den Captain vom SC Bern, den Eishok-
key-Schweizer-Meister.

Wir freuen uns alle sehr iiber den gros-
sen, heissumkimpften Erfolg und gratu-
lieren Roland Dellsperger und seiner sieg-
reichen Mannschaft herzlich.

Weil wir uns vielleicht sogar noch ein
wenig mehr dariiber gefreut haben, dass
sich der Eishockey-Star fiir den SHV ent-
schieden hat, als es darum ging, zu wih-
len zwischen dem Job und der National-
mannschaft, mogen wir ihm den Erfolg
mit seinem Heimklub erst recht gonnen.
Viele mogen es bedauern, dass Dellsper-
ger den Puck nicht mehr fiir die Schwei-
zer Farben ins Netz jagt. Wir sind froh, ihn
als tiichti Berater fiir Hotelkiichen in
unserer Mannschaft zu wissen, denn der
Arbeitgeber von R. Dellsperger hat die
Aufgabe, die Schweizer Hotellerie in der
A-Liga des Tourismus zu behaupten.

céder, par la suite, & un fastidieux échan-
ge de correspondance avec des agences de
voyages qui ne sont guére dignes de con-
fiance ou qui ont quelque peine a remplir
leurs obligations financiéres. En s'infor-
mant a temps — c’est-d-dire avant d'accep-
ter des réservations de la part d'agences
de voyages inconnues -, plusieurs mem-
bres pourraient s’éviter bien des désagré-
ments et du travail supplémentaire. Nous
leur recommandons, une fois de plus, de
consulter attentivement la liste des agen-
ces de voyages douteuses, de publications
de propagande parasitaires et d'organisa-
tions en quéte de rabais. Ces communica-
tions paraissent toujours dans la page
SSH de 'HOTEL-REVUE.

Auskunft

get de la SSH. La nouvelle pré.
envisagée du Guide des hotels est en voie
de préparation. Une enquéte qui vient
d'étre effectuée auprés des sections doit
fournir @ une_commission d’étude spéciale
les bases nécessaires a cette nouvelle
présentation.

Service de renseignements

et de consultations

Ce service a été, I'année passée aussi, mis
fortement a contribution. Mais il y a
encore de nombreux membres qui n'en
font pas usage, se bien que I'on doit pro-

Bauer 2

Es kommt immer wieder vor, dass Hotels
in der Schweiz ein sogenanntes Angebot
von einem Verlag in Deutschland (Hein-
rich Schneider Verlag, D-2 Hamburg 13,
Bottgerstr. 1) erhalten, sich gegen einen
bestimmten Betrag in ein’ Branchen-Tele-
fonbuch eintragen zu lassen. Die Rech-
nung lautet dann auf 223 Fr.!

Wir raten unsern Mitgliedern, sich vor
solch dubiosen Angeboten zu hiiten, wie
auch z.B. dem Internationalen Hotelfiih-
rer, herausgegeben von einem deutschen
Verlag mit einer jahrlichen Rechnung von
90 Fr.
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Aufforderung zum Kauf

ohne Verpflichtung?

In Lausanne kiindigt sich der Sommer an. Am 23. Februar wird die In
Ferienmesse eroffnet. Mehr Aussteller als je zuvor w
er ein Dutzend

stungen aller Art anpreisen und i

sen muss, will sie wirklich dem Bediirfnis
des Gros der Ferienkonsumenten Rech-
nung tragen.

Da bekannt ist, wieviel es eine Fremden-
verkehrsorganisation kostet, eine Ausstel-

den den Besuchern Ferienausrii-

Toumten..Unsere Frage: Beschriinkt sich diese einzige Ausstellung fiir den Touristen in
der Schweiz weiterhin auf Information und Verkauf?

Fieizeitkapitine finden in Lausanne ein grosses Angebot.

Bxsher hat die Lausanner Ausstellung

1 1 unter der Bezei «In-
ternationaler Touristik- und Feriensalon»
stattgefunden. Die siebzehnte Auflage se-
gelt nun als «Internationale Ferienmesse».
Ausser der Vereinfachung der Be-
zeichnung  hat die D ung

land, Ttalien, Spanien, die Tschechoslowa-
kei, Bulgarien, Rumiinien, die Sowjet-
union, Jugoslawien, Griechenland, Zypern
und Poitou-Charente-Vendée, als Vertre-
ter Frankreichs ihre Auskunftszelte in
Lausanne auf. Ausser ihnen hat der Besu-

keine wahrnehmbare Konzeptinderung ge-
bracht. Sie unterstreicht lediglich den
Wunsch und das Bemiihen der Ausstel-
lungsleitung, die iibergewichtig der Fe-
rienausriistung dienende Messe mit der
Zeit doch vermehrt als Ferienborse zu
lancieren. Obwohl dieses Jahr wieder ein
paar Verkehrszentralen, mehr fiir die Aus-
gewonnen wer;ie”’ koqmen
kommt der Zelt-, Boot- oder. Filmkamera-

. Interessent immer noch . wesentlich besser

« Von den

auf seine Rechnung als der Ferienplaner.
Acte de présence oder grosser Fischzug?

schweizerischen Fremdenver-
kehrsregionen sind in Lausanne nur Grau-
biinden, der Tessin und das Wallis offi-
ziell vertreten. Von den europiischen Fe-
rienldndern schlagen die beiden Deutsch-

cher Gel heit Informationen iiber fol-
gende ferne und entfernteste Gestade ein-
zuholen: Australien, Neuseeland, die Fid-
schi-Inseln, Tahiti, Japan, Iran, Tansa-
nien, die Tiirkei, Kenia, Libanon und
Aegypten. Zudem 6ffnen eine ganze An-
zahl schweizerischer Reisebiiros wihrend
der Dauer der Ausstellung eine Filiale im
Palais de Beaulieu fiir die Buchungswilli-
gen.

Wo bleibt die andere Hiilfte?

Es fiillt auf, dass weder die Benelux-Staa-
ten, noch der Norden, noch Siid- und
Nordamerika vertreten sind. Da vor allem
die Skandinavischen Linder, USA und
Kanada sich beim Schweizer Ferienvolk
stark steigender Beliebtheit erfreuen, liegt
es auf der Hand, dass die Ferienmesse
hier noch eine recht grosse Liicke schlies-

inder werben um den Schweizer

lung zu b , erstaunt es, welche
Anzahl Linder bereits vertreten ist, dies
um so mehr, als die Schweiz nie ein gras-
ser Touristenlieferant sein kann, zumal
Lausanne ja nur einen geringen Teil
Deutschschweizer Urlaubswillige anlockt.
Wir setzen daher zum Sektor «Tourismus
und Ferien» vorliufig ein Fragezeichen.
Sollen es wieder die andern tun?
Ein Fragezeichen, das nicht nur fiir die
Notwendigkeit und den Nutzen dieser
Ausstellungs-Abteilung steht, sondern das
wir auch zur Zielsetzung stellen. Laut
ion steht die -
de Information des Urlaubreisenden an
erster Stelle, doch «Endziel dieser Bemii-
hungen ist natiirlich - Verkaufsforderung
im weitesten Sinne des Wortes». Dagegen
ist nichts einzuwenden. Wir mochten je-
doch auf die letztes Jahr an der Presse-
konferenz gefiihrte Diskussion mit der
Ausstellungsleitung  zuriickkommen. Wir
sahen uns damals veranlasst zu schreiben
(Hotel-Revue Nr.9 vom 1.Mirz 1973):
«Die Ansicht der Pressevertreter, eine
Ausstellung, die sich vorwiegend an den
Touristen und Erholungssuchenden wen-
de, sollte es sich zur Aufgabe machen, ei-
nen Beitrag zu leisten an die Erziehung
des Konsumenten zum Umwelt und
Mitmenschen bewussten Touristen, fand
bei der Ausstellungsleitung sehr gutes

Echo.» Lobend erwiihnt wurde die Offer-
te, 1974 dem World Wildlife Found
gratis einen Stand zur Verfiigung zu stel-
len. Schade, dass das Echo Echo blieb und
der WWF dieses Jahr in Lausanne noch
nicht vertreten ist.

Wir richten an die Promotoren der Inter-
nationalen Ferienmesse die Frage, ob sie
wirklich glauben, eine derartige Veran-
staltung diirfe sich nur den Ferienverkauf
zum Ziele setzen und habe nicht zugleich
die Aufgabe, den urlaubswilligen Besu-
cher in dem Sinne zu sensibilisieren, dass
der Tourismus auch durch den Touristen
zerstort werden kann?

Punkto Ferienausriistung keine Wiinsche
offen

Unter dem Vorbehalt, dass die Aspekte
von Gewiisser- und Naturschutz sowie die
Wiirde des Memchen — auch des Eingebo-
renen — am Rande Beach

finden sollten, konnen die iibrigen Sekto-
ren der Ausstellung, Camping-Caravan-
ning, Wassersport, Motor- und Fahrrider,
Photo und Kino, empfohlen werden. An
die 200 Aussteller aus dem In- und Aus-
land bieten eine Marktiibersicht, wie sie
sonst nirgends in der Schweiz auf derart
engem Raume gefunden werden kann,

Da nicht nur tausend Sachen zu schen
sein werden, sondern auch viele Attrak-
tionen geboten werden, wird die Inter-
nationale Ferienmesse wiederum einen
recht grossen Publikumserfolg erzielen,
der jedoch iiberwiegend franzosischen Ein-
schlag haben wird. MK

Neuer Geist in der FEVC?

Am Dienstag, 12. Februar 1974, trafen sich in Montreux die Mitglieder der «Fédération
Européenne des Villes de Congrés» (FEVC) zu ihrer jiihrlichen Generalversammlung.

Nachdem die Vereinigung in den vergan-
genen Monaten nicht wenige Schwierig-
keiten zu bewiltigen hatte, scheint sich
nun ein neuer Geist des Verstindnisses,
des Willens zur Zus'\mmenarbelt und des

«Ver ist Ver abzu-
zeichnen. In einer entspannten und
konstruktiven Atmosphidre wurde Herr

Schreurs, Liége (bisher 1. Vizeprisident
und seit dem Riicktritt von Herrn van
Kats’ aus gesundheitlichen Griinden Inte-
rimsprisident) zum neuen Prisidenten der
FEVC gewiihlt. Er wusste die Versamm-

soll. Gewiihr fiir eine Verbesserung auf
diesem Gebiet ist sicher, dass Herr Pan-
chaud, Lausanne, das Sekretariat der
FEVC leiten und betreuen wird.

Neben Beitrittsgesuchen, die zu behandeln
waren, wurden die An\vesenden durch die

Aus
der Zentral-
schweiz

Auf schmalen Skispuren

Zwischen Emmetten im Kanton Nidwal-
«den und Seelisberg im Kanton Uri gibt es
nicht nur eine Ski-Schmalspur, sondern
gleich deren drei. Der Gast hat die Mdg-
lichkeit, die Piste auszuwihlen, die seiner
korperlichen Verfassung  angepasst. ist.
Die schwarz markierte fiihrt iiber sieben
Kilometer durch teilweise hiigeliges Ge-
linde, die rot markierte sechs Kilomter
durch Wiesen und Wilder ohne grosse
Steigungen. Die Skiwanderloipe ist vier
Kilometer lang und kann von jedermann
bewiltigt werden, fiir die Pflege der Loi-
pen sorgt ein Spurgeré
Regierungsrat Adolf Wiirsch, Emmetten,
wies an der Einweihung auf die grosse
Bedeutung hin, die der Fremdenverkehr
fiir Emmetten hat, im besonderen der
Wintertourismus.

Brunnen erhoht Kurtaxe

Die Gemeindeversammlung Brunnens be-
schloss mit 909 Ja-, 402 Nein- und 125
Leerstimmen, die Kurtaxe von Fr.1.20
auf 1.50 zu erhdhen. An der gleichen Ver-
sammlung wurde auch eine Beteiligung
von 1,2 Millionen Franken am projektier-
ten Hallenbad bewilligt, welches auf etwa
3 Millionen Franken zu stehen kommt.

Trotz Schneemangel gutes Jahr

Die Arth-Rigi-Bahn konnte 1973 die Fre-
quenzen um 28 119 auf 343 896 Personen
erhohen (Vorjahr 315777). Der Natur-
und Tierpark Goldau meldet fiir 1973
ebenfalls Erfreuliches, konnten doch erst-
mals in einem Jahr mehr als 100 000 Be-
sucher gezihlt werden.

Kein E in Ei
Letztes Jahr verweigerten die Engelberger
Behorden einigen Initianten den Bau und
Betrieb eines Flugplatzes fiir kleine Fli-

chenf Kiirzlich befasste sich der

Austritte von ver di

viern, Oesterreichern und Deutschen er-
niichtert. Man wird jedoch versuchen, die-
se ‘Orte von dem «neuen Geist» zu iiber-
zeugen und den Verbleib zu erwirken. In
, einem eindriicklichen Appell forderte der

Gemeinderat mit einem Gesuch der Heli-
swiss AG um Bewilligung eines Helikop-
terlandeplatzes fiir Taxifliige. Die Behor-
den erteilten eine Absage, da sie zu grosse
Larmimmissionen befiirchten.

neue Prasndent bei dieser Gel heit die
T auf, den vorhand,

lung in iiberlegener, hlicher 'Art zu
fithren und die Wahl erfolgte einstimmig.
Zum 1. Vizeprisidenten'' ‘wurde Herr
Steensma, Den Haag, und, zum 2. Vizeprii-
sidenten Herr Smith, Loqdon gewiihlt,

Bei vielen Voten kam-der Wille zum Neu-
beginn zum Ausdnfck.‘ L

Vor allem hegte man allgemein.die An-
sicht, dass nach dem Verlust des, Vertrau-
ens in die FEVC, dieses wiederum Schritt
fiir Schritt hergestellt werden muss. Dies
in erster Linie dadurch, dass der Informa-
tionsaustausch in Zukunft besser klappen

«neuen Geist» hinauszutragen, sei es an
die Landesverbinde, sei es, im personli-
chen Gespriich. In der Schweizer Delega-

tion schépfte man“nach dieser Tagung die |

nicht unberechtigte Hoffnung, dass das
FEVC-Schiffchen wieder flott zu kriegen
ist.
Die Generalversammlung 1974 wird vor-
aussichtlich im November in Barcelona
stattfinden, wo ja eigentlich die in Mon-
treux durchgefiihrte Generalversammlung
1973 hitte abgehalten werden sollen.

R. Gertschen

interview

Aujourd’hui: Monsieur Jean-Pierre Fahr-
ny, hételier 2 Genéve, président de
I'Union suisse des associations d’anciens
éleves d’écoles hoteliéres (USAECH)

Les anciens éléves dans
une hotellerie nouvelle

HOTEL-REVUE: L'USAECH, au con-
traire  d’autres  associations  d’anciens
éleves, est beaucoup plus qu'une amicale.
Pouvez-vous en rappeler ici les principaux
buts?

L'objectif fondamental de 'USAECH est
d'aider les jeunes a faire leurs premiers
pas dans la profession, a préter appui a
tous ses membres et a favoriser, dans tou-
t2 la mesure du possible et par I'intermé-
diaire des associations respectives, I'ob-
tention des emplois qu’ils désirent. Les
Anciens de I'Ecole hoteliere du Vieux-
Bois, par exemple, disposent d'un service
de placement que nous pensons rattacher
A I'USAECH dans le courant de cette
année, compte tenu de ses bons résultats.
Et nous espérons placer non seulement
des directeurs et des adjoints de direction,
mais aussi des stagiaires de restaurant,
des stagiaires de cuisine, etc. 11 s'agit la
d'une action concréte que l'on peu entre-
prendre dans le cadre d’une association
d'anciens éleves. Nos différentes annonces
dans la presse spécialisée nous ont d
confirmé que ce service est trés apprécié
par les hoteliers et restaurateurs en quéte
de personnel nouvellement formé dans
nos écoles.

Dautre part, I'Union suisse s'emploie &
nouer des relations avec les m|I|ul\ socio-
professi Is intér
hotelier, & I'hotellerie et a son développe-
ment; a faire valoir les diplomes de I'en-
scignement hotelier et & participer active-
ment & I'Union internationale, tout en
assurant les relations entre cette Union et
les associations suisses.

Quelles sont les associations qui
membres de I'Union suisse?

sont

En tant que membr

fondateurs, les asso-
ciations d'anciens éleves de Genéve
(Vieux-Bois), Glion (Institut internatio-
nal), Lucerne et Zurich (Belvoir) font par-
tie de 'USAECH, créée au début 1971,
Les Anciens de Lausanne ont rallié la
nouvelle Union un an plus tard. Quelque
3000 membres sont donc en possession
d'une carte attestant de leur appartenance
& I'Union suisse et a I'Union internationa-
le. par le biais de leur association respec-
tive, et devant garantir leur bon accueil
dans le monde entier.

Sur le plan suisse, PTUSAECH développe-t-
elle déja une grande activité?

1'une des nos initiatives les plus spectacu-
laires, outre nos séances de travail régu-
lieres, est certainement celle du lancement
du panonceau de I'USAECH. Celui-ci a
¢té créé pour faire connaitre notre nom
suisse et notre appartenance a I'Union
internationale. 11 est envoyé, moyennant
le versement d’une certaine prime, a tout
membre qui, en tant qu'ancien éléve d’une
¢cole hoteliere suisse, occupe un poste au
niveau directorial dans un établissement

sis dans notre pays ou a Détranger. Il
représente la boule de feu et son cercle
d’or, symbole de I'Union internationale,
et les couleurs suisses de notre associa-
tion. Ce panonceau, destiné & étre apposé a
Ia devanture d’un établissement de I'hotel-
lerie ou de la restauration, n'est livré
qu’ apres que nous ayons oblenu certains
T sur les és profes-
sionnelles du bénéficiaire. Nous n’en
avons vendu que 122 dans le monde a ce
jour, ce qui tendrait a prouver, bien qu’il
s'agisse encore d'une période de lance-
ment, que le panonceau de I'USAECH
constitue un label de qualité.

Drautre part, nous avons déja entrepris
plusieurs actions dans le but de faire con-
naitre notre association aux milieux pro-
fessionnels et méme au grand public,
notamment par une campagne d’informa-
tion (presse, radio et TV). Notre assem-
blée générale, enfin, est (OUJOIIY\ compl
tée par une partie réservée a des sémina
res professionnels.

Et sur le plan de la formation
professionnelle?

Nous appuyons les initiatives de I’Asso-
ciation suisse des directeurs d’écoles hote-
lieres en vue dc. la reconnaissance des
diplomes de leurs différentes institutions
par tous les cantons suisses, ce qui, con-
trairement a ce qu'on pourrait penser,
n'est pas encore un fait acquis. Mais nous
avons la conviction que, sur ce plan-la. le
probleme sera entierement réglé d'ici
deux ou trois ans; il sera alors possible de
faire une école hoteliere et d'exploiter un
établissement public dans n'importe quel-
le localité S sans treindre  aux
cours particuliers de chaque canton. Les
directions d’écoles hotelieres ont d'ailleurs
beaucoup apprécié notre soutien et notre
intervention.

De plus, depuis I'an dernier, nous distri-
buons des prix aux éleves les plus méri-
tants, dans les branches pratiques, lors de
la proclamation du palmares des écoles
hotelieres membres de 'USAECH. Nous
aimerions aussi créer une bourse pour
aider peut-étre un jeune homme ou une
jeune fille & embrasser une carriére hote-
liere... mais nous n'en avons pas encore
les moyens!

Von A bis Saas Fee

Die Alpine Sportschule Andermatt offe-
riert zwei interessante . Skihochtoyren:
Vom 24. bis 31. Mirz die «Tour Soleil»
von: Andermatt bis Saas Fee und vom 21.
bis 28. April die «Urner Haute Route»
Andermatt-Engelberg.

Hits fiir Hitz

Der Verkehrsverein Engelberg hat fiir die
Sommersaison 1974 ein Programm «Som-
mer Hits fiir die Sommer Hitz» zusam-
mengestellt. Dieser Prospekt gibt einen
Ueberblick iiber die mannigfachen Mog-
lichkeiten, die Engelberg seinen Gisten
bieten kann. Die Hits werden vom 1. Mai
bis 20. Okmber anqehoten und umfassen

Comment se présente I'Union i -
nale des anciens éléves d’écoles hoteliéres

: Holzs -y , Tennis- und
Kletterkurse sowie «Sport fiir Alle» und
Herbstwanderwochen.

(UIAEEH); s’agit-il d’une simple chaine
de l'amitié ou d’un véritable mouvement
professionnel?

11 est évident que la création de liens ami-
caux et professionnels entre des anciens
éleves ceuvrant dans le monde entier
représente une certaine force pour une
“profession  comme T'hdtellerie. Comme
tout mouvement désireux de survivre,
I'UIAEEH doit s'adapter a I'évolution;
c’est la raison pour laquelle un groupe de
travail a été mis sur pied dans le but de
donner une nouvelle impulsion et, par la
méme, une nouvelle dimension a cette
importante union internationale. Qui,
dailleurs, compte beaucoup sur la Suisse
et sur ses écoles hdtelieres pour atteindre
cet objectif. L'UIAEEH, fondée en 1958,
regroupe quelque 20 000 membres de 12
pays: I’Allemagne fédérale, I'Autriche, la
Belgique, I'Espagne, la France, I'lrlande,
I'ltalie, le Luxembourg, le Maroc, la Pro-
vince d’Andorre, la Tunisie et la Suisse.
Tous les deux ans, un grand congrés
international, avec séances de travail et
conférences professionnelles, est organisé
dans un pays différent. La Suisse aura le
privilege d’accueillir le prochain congres,
en novembre 1975. Et chaque année se
déroule T'assemblée des présidents natio-
naux.

Comment voyez-vous votre action dans le
futur?

Je pense que notre Union suisse devra
poursuivre ses efforts en matiere d'aide a
Ia jeunesse, une aide qui pourra étre d’or-
dre pratique, moral, voire financier. Ce
sont en effet les... jeunes Anciens qui ont
le plus besoin des conseils et du soutien
de leurs ainés. Nos moyens matériels
devraient également nous permettre un
jour — et c’est la une de nos grandes
préoccupations — de faire de I'animation
professionnelle et de la formation conti-
nue, en organisant notamment des sémi-
naires a lintention de nos membres.
Enfin, nous essayerons de porter I'accent
sur I'information, afin que I'on nous con-
sidére a I'avenir comme un interlocuteur
valable dans toutes les questions touchant
notre profession.

Morlialp im Kommen

Der 4. Geschiiftsbericht der Skilift Mor-
lialp AG Giswil fiir das Jahr 1972/1973
enthilt erfreuliche Zahlen, welche zeigen,
dass sich hier langsam aber sicher ein
neues  Winterferienzentrum  entwickelt.
Die Transporteinnahmen betrugen
216240 Franken, fast 13000 Franken
mehr als budgetiert. Der Betriebsertrag
belief sich auf 16700 Franken. Zurzeit
plant man den Bau eines 70 Betten umfas-
senden Hotels mit Wohnungen.

Rigi hell

Die Langlaufloipe auf dem Trasse der
ehemaligen Scheideggbahn wird sehr stark
beniitzt. Der Reiz dieser Loipe liegt vor
allem in ihrer Lage hoch iiber den Seen
und Tiler der Zentralschweiz. Sie fiihrt in
einer gleichmiissigen, kaum spiirbaren
Steigung von der First nach Unterstetten,
dann Dossen-Nordhang entlang iiber un-
beriihrtes und absolut stilles Geliinde zur
Scheidegg. hb.

HENKELL
T ROCKEN

der Sekt,
der eine ganze

Welt ;
beschwingt
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Die Neuordnung der Kochlehre

(SFG) Am 1.Mirz 1974 treten die vom
Eidgendssischen Volkswirtschaftsdeparte-
ment und vom Bundesamt fiir Industrie,
Gewerbe und Arbeit erlassenen, neuen
Ausbildungsvorschriften fiir den Beruf
des Kochs in Kraft. Sie ersetzen die Be-
stimmungen aus dem Jahre 1945 und gel-
ten fiir alle kiinftigen Kochverhiltnisse.
Damit erhdlt der Kochberuf moderne,
den heutigen Zeitverhiltnissen angepasste
Ausbildungsunterlagen. Den Lehrlingen
soll auch in Zukunft durch Lehrbetrieb,
Schule und Kurse eine breite Grundlagen-
ausbildung vermittelt werden. Zu diesem
Grundsatz bekannten sich alle Behorden
und Instanzen, welche die Rcvnslon der

Kochlehre vort Die
neuen seien hstehend
erldutert,

Das Ausbildungsreglement

Dauer der Lehre

~ Die Lehre dauert 3 Jahre (bisher 2t/
Jahre).

- Die Zusatzlehre fiir gelernte Kondito-
ren-Confiseure, Bicker-Konditoren,
Metzger, Kellner und Serviceangestellte
dauert 2 Jahre (bisher 1t/2 Jahre).

- Der Antritt der Lehre ist auf Beginn
des Schuljahres anzusetzen.

Von dieser Moglichkeit der Ausbildung in
mehr als einem Betrieb (analog der Sai-
sonlehre mit zwei Betrieben) sollten die in
Frage kommenden Jahresbetriebe in star-
kem Masse Gebrauch machen.

Hochstzahl der Lehrlinge

In einem Betrieb diirfen ausgebildet wer-
den:

- 1 Lehrling, wenn 1 gelernter Koch be-
schiftigt wird. Ein zweiter Lehrling
darf die Lehre beginnen, wenn der erste
Lehrling in das letzte Lehrjahr tritt.

— 2 Lehrlinge bei 2 bis 4 gelernten Ko-
chen (bisher 3 bis 5),

- 3 Lehrlinge bei 5 bis 8 gelernten Ko-
chen (bisher 6 bis 9),

- 1 weiterer Lehrling auf jede weitere an-
gebrochene oder ganze Gruppe von 4
gelernten Kochen (bisher 5).

Ausbildungsvorschriften

Die Ausblldung hat auf Grund emcs von

Bericht iiber den 40. Fachkurs SHY/SWV vom 14. Februar 1974

2 x Premiere

Am 14. Februar 1974 konnte das erweiter-
t> Programm der Fachkurse SHV/SWV
mit dem Kurs «Praktische Anwendung
der Tiefkiihlung im Gastgewerbe» eroff-
net werden.

Dieser neu zusammengestellte, auf die
Praxis des Kochs ausgerichtete Kurs, wur-
de zum ersten Male tihrt. Es war

tungsmoglichkeiten von Tiefkiihlproduk-
ten im Heissluftofen, Mikrowellen- und
Dampfkochgerit, wurden mit der Zube-
reitung des Mittagessens demonstriert.
Das Menu, Gemiisesuppe, Hirschpfeffer,
Spiilz]i Rosenkohl und Emorle, wurde

h aus ti Menu-
hergestellt.

auch das erste Mal, dass die Verbinde
SHV und SWV im neuerdffneten Kurs-
und Tagungslokal der Howeg frigo, Bett-
lach, gastierten.

Bei der Gestaltung dieses Kurses wurden
ausschliesslich Anregungen und Wiinsche
hemaliger Kurstei beriicksichtigt

Am Nachmittag wurden unter anderem
die Themen «Tiefkiihleinrichtungen» und
«Industrielle Fabrikation» behandelt. Da-
bei wurde den Teilnehmern Gelegenheit
geboten, eine zerlegte, innerhalb einer
Stunde, steckcrferug aufgestellte Tiefkiihl-
zelle zu b Im Anschl daran

Dementsprechend war das Programm
auch mit vielen praktischen Demonstra-
tionen und mit Besichtigungen gespickt.
So wurden beispielsweise zum Thema
«Verinderungen wihrend, und Folgen von
unsachgemisser Lagerung», vergleichswei-
se richtig und falsch gelagerte Tiefkiihl-
produkte nebeneinander gezeigt. Es war
verb]uffend zu sehen, wie sich ein Trut-

der ischen Fachk fiir
das Gastgewerbe (SFG) erstellten, in
Lehrjahre - unterteilten Ausbildungspro-

grammes zu erfolgen. Es ist vorgesehen,
dieses Programm periodisch den Zeitver-
hiiltnissen anzupassen. Es gewahrlexslet

innert 14 Tagen, unverpackt
im Tiefkiihler gelagert, so veriindert, dass
es praktisch ungeniessbar wird.

Die verschiedenen Auf- und Zuberei-

Sitzung der ERFA 12

Die Mitglieder der ERFA 12 trafen sich
am 8. Februar zu ihrer ersten Sitzung im
neuen Jahr im.Hotel Glockenhof, Ziirich.
Der Obmann, R.Miihlberg, konnte zum
erstenmal A.Meyer als neuen Vertreter
des Hotels Central, Ziirich, begriissen.
Haupttraktandum war die. Umsatzent-
wicklung im Jahre 1973 der angeschlosse-
nen 12 Stadtziircher Hotels. Was sich be-
reits in den ersten 9 Monaten gezeigt hat-
te, bewahrheitete sich auch fiir den Rest
des Jahres:

Januar bis September 1973. Logiernichte:
—-7,6%; Gesamtumsatz: —2,1°%0; Brutto-
lohnsumme: + 10,2 %.

Januar bis Dezember 1973. Logiernichte:
—69“ ; Gesamtumsatz: — 0,4 %o; Brutto-

war ein Rund durch die Produkti

+ 11,8 %. \

und Lagerraume der Howeg frigo organi-
siert, welcher auf reges Interesse stiess.

Mit einer Gruppenarbeit wurde dieser
Kurs abgeschlossen. Man hane den Em-

Dank einer leichten Frequenzsteigerung

withrend des letzten Vierteljahres, beson-

ders aber im Dezember, konnte der Ge-
iiber 1972

druck, dass die an
Souchefs und Chefs de partie sich zufne-
den und mit vielen neuen Ideen und An-
regungen fiir ihre praktische Arbeit auf
den Heimweg machten. Dieser Kurs wird
am 16. Mai 1974 noch einmal in Bettlach
in franzdsischer Sprache durchgefiihrt.

PH

gehalten werden, wiihrend bei den Logier-
nichten das Bettenmehrangebot der Stadt
Ziirich und die politischen und wirtschaft-
lichen Unsicherheiten sich ziemlich stark
bemerkbar machten. Dies kommt auch in
der prozentualen Bettenbesetzung mit
72,3%, gegeniiber 77,8% und der Zim-
merbesetzung mit 77,9% zu 823°% im
Vorjahr deutlich zum Ausdruck. Die rela-
tive Bruttolot steigerte sich in

die ang bte, breite Grundl
dung, fordert aber auch die Vcrmmlung
von K iiber Einsatzmé,

A an die Lehrb
Lehrlinge diirfen ausgebildet werden in:

- Kiichen des Gastgewerbes ' (Jahresbe-
triebe, Einsaison- und Zweisaisonbetrie-
be)

ten, Ferti und Aufbereitung:
methoden von Convenience-Food.
Ferner ist

- dem Lchrlmg zu Beginn der Lehre das

— Kiichen der Gemeinschaftsverpflegung
(Pensionen, Krankenanstalten, Internate
und neu in Kantinen)

sofern

- die praktische Ausbildung von 40 Wo-
‘chen pro Jahr gewihrleistet ist,

~ der Lehrbetrieb stindig eine abwechs-
lungsreiche Kalte und Warme Kiiche
fiihrt,

— ein fiir die Ausbildung verantwortli-
cher, gelernter Koch mit einer dreijih-
rigen Berufspraxis vorhanden ist,

— der Lehrbetrieb iiber die zur Ausiibung
des Berufs erforderlichen Werkzeuge,
Geriite, Maschinen und Einrichtungen

3 verfugl

Der Lchrbemeb muss in der Regel in der
Lage sein, das Lehrprogramm vollstindig
zu_vermitteln. Im Hinblick auf dig starke
Rationalisierung in vielen guten Lehrbe-
trieben, die dadurch als Ausbildungsbe-
triebe in Frage gestellt werden, enthilt
das Reglement folgende wichtige Neue-
rung:

— Betriebe, die einzelne Teilgebiete des
Ausbildungsprogramms nicht vermit-
teln konnen, haben dem Lehrling Gele-
genheit zu geben, die Ausbildung in ei-
nem andern Betrieb zu vervollstindi-
gen.

und Priifungsreglement
sowie das Ausbildungsprogramm abzu-
geben,

— ein Leistungsheft zu fiihren und dieses
dem gesetzlichen Vertreter alle 6 Mo-
nate zur Unterschrift vorzulegen,

— das Menu- und Rezeptbuch vierteljihr-

lich zu kontrollieren und zu visieren

(pro Lehrjahr miissen vom Lehrling

mindestens 30 Menus und 80 Rezepte

eingetragen werden),

die Beschiftigung von Lehrlingen im

Lehrbetrieb bei ganztigigem Berufs-

schulunterricht verboten.

.Aufbauend auf die theoretische Erarbei-

tung lin der Berufsschule sind dem' Léhr-
ling ‘in Verbindung mit den praktischen
Arbeiten durch den Lehrbetrieb folgende
Berufskenntnisse zu vermitteln: Betriebs-,
‘Waren- und Kochkunde, Fachrechnen,
(Warenpreise, Quantitaten und Gewichte,
Gewichtsverluste, Berechnung von Einzel-
gerichten und vollstindigen Menus). Ent-
lastet werden die Lehrbetriebe von der
Vermmlung von Kennlmsscn m der Er-
nihrung , der Leb
bung und der Rechtschreibung der Fach-
ausdriicke. Dies ist in Zukunft aus-
schliesslich Aufgabe der Berufsschule.

(Fortsetzung in der nichsten Ausgabe)

Teilkurs A: 13. bis 18. Mai 1974

Seminar SHY fiir hoheres und mittleres
Kader im Gastgewerbe

Der Teilnehmer wird mit den Grundsiitzen der Verhandlungs- und Konferenz-

technik vertraut gemacht, wobei er auch geniigend Gelegenheit erhilt, sich an

prakuschen Uebungen zu belclllgen Im weiteren stehen verschiedene zeitge-
i

misse Fiihr

Teilkurs B: 18. bis 23. November 1974

sigen Arbeitsor

der Diskussionen.

Einzeln und in Gruppen setzen leh die Departementchefs mit einer zweckmis-
wobei ein

er: t

Teilkurs C: 26. bis 31. Mai 1975

strebt wird. Dariiber hinaus werden die Moglichkeiten verschiedener Kontrollsy-
steme in allen Departementen erlidutert und zum Teil gemeinsam erarbeitet.

Getrennt nach den Aufgabenbereichen Produktion, Verkauf, Reccpuon -Admini-

ange-

stration und Hauswirtschaft wird das fachliche Wissen der Tei vertieft.
Das Programm umfass! u. a. Themala wie Produkuonsplanun Einkauf, Lage-
rung, Transporte, Verk: gie — Technik, r lle Biiroorganisation,
‘Werbung, Public Relati R und rationelle Zimmerreinigung. .

Schweizer Hotelier-Verein
XKaderschulung

Postfach 2657

3001 Bern

Tel.: 031/257222

Fiir Detailipformationen senden wir Ihnen geme weitere Unler{agcm Sne brau—-.
chen uns nur zu schreiben oder zu telefonieren. .. iy « it

Fachkurse SHV/SWYV 1974

Wir freuen uns, Sie und Ihre Angestellten im Neuen Jahr wiederum zu verschiedenen

Fachkursen einzuladen.

Um Ihr vorhandenes Fachwissen zu vertiefen, machen wir Sie mit neuen Erkenntnissen,

Methoden und Hilfsmitteln vertraut.

Aus- und Weiterbildung

Diirfen wir Sie orientieren?

tion!

[0 Betriebsleiterkurs SHV (5 Tage)

[ Kaderkurs SHV (4 Tage)

lehrtéchter

Was tut sich in der Schulung?

h 4
v

Sagen Sie uns, fiir welche Kurse, Seminarien und Dienste unserer Abteilt
Sie sich interessieren. Wir senden Ihnen gerne eine umfassende Dokumenta-

[J Seminar SHV fiir Unternehmungsfiihrung in Hotellerie und Restauration;
mit Diplomabschluss (viermal 3 Wochen)

[0 Seminaire de développement humain en Suisse romande (3 jours)
[0 Seminar SHV fiir mittleres und héheres Kader (dreimal 1 Woche)

[J Fachkurse SHV/SWYV zu Fragen der Rationalisierung (1 Tag)

[ Dokumentation iiber die gastgewerblichen Lehrberufe
[0 Dokumentation iiber die gastgewerblichen Ausbildungsmoglichkeiten
O Anmeldeformular fiir die Vermittlung von Kochlehrlingen und Kéchinnen-

h 4
v

Wo erreicht Sie unsere Information?

im Gastgewerbe

iiber Probleme der Reinigung

und Gouvernanten

Datum: Kurs 41  28. Februar 1974
Ort: Servo Wetrok-Center

Glattalstrasse 829, 8153 Rumlang’ZH
Teilnet Betriet innen, Betrieb:
Kursgeld: Fr. 65— auf PC 30-1674

inkl. Transport vom Bahnhof Ziirich bis Kurscenter mit Car

Arhenscmspamngen in der kuche

Wo erreichen Sie uns?

Name: Vorname:
Adresse:
Tel. Nr.:

hd

v

-Schweizer Hotelier-Verein, Abteilung fiir berufhchc Ausblldung,
Monbijoustrasse 31, 3001 Bern, Tel. Nr. 031 / 257222

und F
Dalum4 Kurs 42 14. Mirz 1974
Ort: Kurslokal Howeg frigo
1.344 Beltlach/SO (hexm Bahnhof)
T ‘ innen, Betr
Kursgeld: Fr 90 auf PC 30-1674
i und
Datum: Kurs 43 28. Miirz 1974
Ort: Kurslokal Howeg frigo
2544 Bettlach/SO (beim Bahnhof)
Teilnehmer: Kiichenchefs, Chefs de partie
Kursgeld: Fr. 90.- auf PC 30-1674

Wichtig fiir alle Kursteilnehmer:
Kursdauer:

09.45 bis zirka 17.00 Uhr

Verpflegung: Das Mittagessen und die Pausenverpflegung sind im Kursgeld inbe-
griffen

Dokumentation: An allen Kursen wird eine de Dok ion abgegeb
welche im Kursgeld inbegriffen ist.

Auskiinfte: konnen beim Schweizer Hotelier-Verein,

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN
Abteilung fiir berufliche Ausbildung, Frl. D. Auberson, Monbijou-
strasse 31, 3001 Bern, Tel. (031) 25 72 22, bezogen werden.

Da die Teilnehmerzahl beschrinkt ist, miissen wir die Anmeldungen in der Reihenfolge

ihres Einganges beriicksichtigen.

hier trennen
Ich melde mich fiir folgende Kurse an und bitte Sie, mir zu gegebener Zeit die notigen

Unterlagen zu senden.

Kurs 41 vom 28. Februar 1974
Kurs 42 vom 14. Miirz 1974
Kurs 43 vom 28. Mirz 1974

Name:

Vorname:

Stellung im Betrieb:

Postleitzahl, Ort: N

T

den letzten 3 Monaten um ein weiteres
Prozent und steht jetzt mit 39,80 zum
Gesamtumsatz zu Buche. Es sei zu bemer-
ken, dass allfillige Gratifikationen usw.
miteingerechnet wurden.
‘Wohin sich die Lohnspirale bewegen
wird, wird sich im Mirz zeigen, wenn ein
Lohnvergleich der Gruppe durchgefiihrt
wird. Es wird im Durchschnitt mit einer
LohnerhShung von 6 bis 8 9/o gerechnet.
Des weiteren wurden die Kriterien der
Saisonnierszuteilung durch die Behérden,
einige Punkte des neuen Gesamtarbeits-
vertrages, speziell die Entlohnung der Ser-
viceleiter und der Kostenentschiidigungen,
und diverse kleinere Geschifte behandelt.
D.K.

ASCO

Der Vorstand hat anlisslich seiner letzten

. Sitzung -yom»9-Januar -in Bern. alsi Ta-

gungsars - fiir unsere:-méchste- Generalver-
sammlung Basel auserkoren:. Die Jahresta-
gung wird

Dienstag, den 21. Mai 1974

stattfinden. Wir bitten unsere Mitglieder,
dieses Datum bereits heute vorzumerken.

Wie im Vorjahr werden wir die Sitzung
ebenfalls auf den Nachmittag ansetzen,
damit der Abend dem ungezwungenen
freundschaftlichen Gesprich, dem Gedan-
kenaustausch und dem sehr wertvollen
Kontakt mit Berufskollegen gewidmet
werden kann. Der unerhorte Erfolg des
Vorjahres hat uns dazu animiert, auch im
Friihjahr 1974 dem geselligen Teil alle
nur erdenkliche Aufmerksamkeit zu schen-

ken.

L'Association Internationale de I'Hotelle-
rie prie les hoteliers détenant des créances
sur la société Horizon Travel/Horizon
Holidays, Londres, de signaler leurs cré-
ances au Secrétariat de I'AIH, 89, fau-
bourg Saint-Honoré, F-75008 Paris, en
indiquant le montant. L'AIH va en effet
s'efforcer d'assurer une défense commune
de la profession.

Appel aux créanciers

Aufruf an die Gliubiger

Die Association Internationale de I'Hotel-
lerie bittet alle Hoteliers, welche gegen-
iiber der Firma Horizon Travel/Horizon
Holidays, London, Ausstinde reklamie-
ren, diese unter Angabe des Betrages dem
Sekretariat der AIH, 89, faubourg Saint-
Honoré, F-75008 Paris, zu melden. Die
AIH wird sich bemiihen, die Interessen
der Hotellerie gemeinsam zu wahren.
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Le ski de randonnée connait une vogue terrible et chacun se met @ essayer ce sport
qui ne demande pas des performances exceptionnelles et permet aux familles daller

ensemble profiter du bon air. (ASL)

Les voyages des Suisses

dans leur propre pays

Monsieur H.P. Schmidhauser, vice-directeur de Plnstitut de tourisme de I'Ecole des

hautes eludes economnques et sociales de St-Gall, a
essous A intention des lecteurs dé notre journal, tons plus ou m

en voulu rédiger Pexellent article
s directe-

ment intéressés'au marché mnnanue suisse. Les intertitres et les mises en évidence sont

de la Rédaction.

Le climat d’incertitude, engendré par la
crise énergétique actuelle et le grand
nombre de dépéches relatives a des
phénomenes de récession dans divers sec-
teurs de I’économie, donnent lieu a toutes
sortes de spéculations au sujet du déve-
loppement du tourisme en 1974, De nom-
breuses observations et conversations
nous font supposer qu'un grand nombre
de Suisses ne renoncera pas a partir en
vacances, mais que la préférence sera
donnée aux stations situées en Suisse et
dans les pays avoisinants.

Le marché touristique suisse

Ce phénomene conduira a une revalorisa-
tion inespérée des voyages des Suisses a
I'intérieur de leur. .pays. C'est pourquoi
I'Institut de tourisme de I'Ecole des hau-
tes études économiques €t sociales de
St-Gall - appuyé par I'Office national
suisse du tourisme a Zurich — publiera
sous peu une étude relative aux voyages
des Suisses dans leur propre pays (pour le
moment, il n’est prévu qu'une publication
en langue allemande)?)..
1l s'agit d’un dépouillement spécial de
I'enquéte représentative «Le marché tou-
ristique suisse 1972»% Y sont traitées
d’'une maniére comparative la structure,
les habitudes de voyage, motivations, atti-
tudes et déceptions des voyageurs suisses
dans les 12 régions suivantes:

~ Priittigau (Klosters, etc.) / Davos
- Engadine

- reste des Grisons
~ Oberland bernois
- Suisse centrale

~ Tessin

- Valais

- Jura

- Suisse orientale
— Bassin 1émanique
~ Alpes vaudoises
= Plateau

H.P.: Die Inlandsrei-
sen der S hwulcr 1972 - Eine verglei-
chende G berstellung der Reis
schweizerischer Nationalitiit, ihrer Reise-
gewohnheiten und Motivationen in 12 in-
lindischen ~ Vergleichsregionen, Institut
fiir Fremdenverkehr an der Hochschule
St. Gallen, 1974, (zirka 180 Seciten, Preis
Franken).

2) Schmidhauser, H. P.: Le
ristique suisse 1972 - Les
voyages des Suisses 1972 -
d'une enquéte par sondage
St-Gall 1973 (Prix: 1900 francs).

nden

marché

tou-
et

Résultats
181 pages,

L'image des régions touristiques

Le total des résultats détaillés permet de
tirer des conclusions sur I'image qu'ont
les diverses régions auprés de nos compa-
triotes, sur leurs particularités, forces et
faiblesses, les segments du marché sur- ou
sous-représentés et, de ce fait, sur leur
valeur touristique.

L'étude s'adresse a toutes les personnalités
de lindustrie touristique suisse, en pre-
liew aux syndicats d'initiative sur le
plan local et régional qui pourront ainsi
se procurer, a des conditions relativement
favorables, un instrument indispensable
pour Panalyse du marché intérieur et pour
I'élaboration d'une stratégie optimale de
propagation du marché.

mier

Les critéres socio-démographiques de
classifications des hotes suisses dans les
différentes régions sont: sexe, profession,
possession d'une voiture, age, région et
grandeur du domicile, saison de voyage,
revenu familial, residence secondaire,
grandeur du ménage et type de famille.
Quant aux caractéristiques du voyage et
du séjour, nous examinons les éléments
suivants: type du voyage, mois du voyage,
type d’hébergement choisi, moyens de
transport utilisés, occasion du voyage,
durée du séjour, organisation du voyage,
pourcentage des voyages forfaitaires,
nombre de personnes accompagnantes et
dépenses totales par voyage.

Létude renseigne en outre sur les motifs
qui sont a la base du choix des destina-
tions pour les 12 régions en question, sur
Iimportance de pouvoir ~ pratiquer des
hobbies, ainsi que sur le degré de satisfac-
tion en relation avec le voyage et le
séjour.

En comparant les stations visitées en 1972
par les différentes personnes avec les des-
tinations prévues pour 1973, nous obte-
nons des renseignements relatifs au degré
de fidélité a une région.

Les types d’hébergement choisis
Les lecteurs de I'HOTEL-R

“resseront avant tout aux modes d'héberge-

ment choisis lors des voyages en Suisse
ayant fait I'objet de notre enquéte.

Comme les  personnes interviewées
avaient la  possibilité¢ d'indiquer deux
types d’hébergement, le total des pourcen-
tages indiqués ci-apreés dépassera 100 %y,

11 ressort du résultat global pour tous les
voy

ges @ lintérieur du pays que les éta-
blissements du secteur professionnel d'hé-
bergement ne sont  fréquentés que
24 % des cas environ.

duns

Mode d’hébergement choisi:
En %o de tous les
voyages a Pintérieur
du’pays en 1972
16,2 %%
6,6 "o

— Hotel
— Pension, auberge
— Privé, parenté, connaissa

22,5%
— Appartement, maison ou chalet
loué 32,99

~ Appartement, maison ou chalet
en propriété (résidence secondaire)

12,6 %

— Camping 5,09

- Home d’étudiants, home ‘de vacan-

ces 1.4 %

— Auberge de jeunesse 029,

— Cabane, dortoir 2,2
— Colonie de vacances, camp

1,1%

- Sanatorium, établissement de cure

10%

- Autres 0,8%

102,5 %

Cette ventilation montre’ clairement I'im-
portance de I'hébergement complémentai-
re: X \

Pour 100 voyages avec logement dans un
hotel, une pension, une auberge, un éta-
blissement de cure ou un sanatorium, il y

- 139 voyages avec logement dans un
appartement de vacances loué
- 53 voyages avec logement dans une
résidence secondaire propre
95 voyages avec lpgement chez des
parents et connaissances
— 21 voyages avec logement en caravane
ou tente
— 24 voyages avec autres modes d’héber-
gement
soit 332 voyages avec logemem dans le
secteur de I’hébergement complémentaire.
L’hotellerie doit s’adapter aux nouveaux
besoins
Notons que par rapport a 1970, le pour-
centage du secteur professionnel d’héber-
gement n’a pas baissé; il n'a cependant
pas augmcntc non plus. Comme par le
passé, le Su passant ses.vacances dans
son propre pays donne sa préférence aux
chalets et aux appartements de vacances.
Ce choix parait étre Pexpression; d'un
besoin manifeste de liberté. 11 montre en
outre la préférence donnée; surtout par
les familles, aix' appartcmtms avec cuisi-
ne et plusxcurs plcces ol Ton se sent
«comme chez soi¥.

I

Selon notre avis, Mhétetiérie e poiirra re-
conquérir ce quelle a perdu_ de, sq,part au
marché qu'en adaptant son:offre;~a ces
nouveaux besoins.

Etant donné les avantages «traditionnels»
des hotels (service, restaurant, installa-
tions de sport et de divertissement, etc.),
cette formule a toutes les chances de con-
duire a une nette amélioration de leur
position sur le marché.

H. P. Schmidhauser

uveau salon de sports
d’hiver a Bile

«Snow 75» est la désignation sous laquelle
aura liew 4 Bile, du 14 au 19 octobre
1975, le premier Salon mondial pour le
ski, la neige et les sports d’hiver. C’est ce
qui a été annoncé par le directeur général
de la Foire suisse d’Echantillons, M. F. P.
Walthard.

Ouvert.a I'ensemble des industries et arti-
sanats gravitant autour du ski, des sports
d’hiver et du  tourisme, «Snow 75»
s’adresse a tous les milieux concernés par
la neige et le tourisme, aux grandes
fédérations internationales et nationales,
ainsi qu aux praticiens.

b de P'ouverture
de la saison des sports d’hiver 1975/76,
«Snow 75» répondra aux besoins les plus
outre la promotion d'une vie saine
et active par la pratique des sports d’hiver
du monde entier, il permettra aux profes-
sionnels de la neige de voir et de présen-
ter les produi peuflques de ce domaine,
qui seront réunis pour la premiére fois
sur une méme surface d’exposition. De
plus, ils auront I'occasion d'y rencontrer
les représentants les plus qualifiés de tous
les milieux — souvent complémentaires —
et ceux des organismes, sociétés et collec-
tivités publiques, ‘sociales ou commercia-
les vivant pour la neige et de la neige.
«Snow 75» est appelé a devenir & la fois
le plus grand salon mondial du de la
neige, des sports d’hiver et du tourisme et
un point de rencontre favorisant la - pro-
motion des idées, les contacts et échanges
entre tous ceux qui s'intéressent aux pro-
blemes particuliers que posent ces innom-
brables activité
Pour la réalisation de «Snow 75», la
direction de la Foire suisse d’Echantillons
s'est assuré le concours d’un conseil au
sein duquel siegent d’éminentes personna-
lités du monde des sports d’hiver. dont
Me Marc Hodler, président de la Fédéra-
tion internationale de ski, M. Philippe
Henchoz, président central de la Fédéra-
tion suisse de ski, et M. Werner Kaemp-
fen, directeur de 1'Office national suisse
du tourisme.

par Paul-Henri Jaccard
Désillusion!

On n’a pas encore fini de pleurer dans
les chaumiéres helvétiques sur les mal-
heurs survenus a notre fringante équipe de
ski u]pin lors des championnats du monde
de sl a St-Moritz.

La Ilusion est grande. Fort de I'e
rience de Sapporo - ol I'on n'en attendait
pas tant — on se voyait déja récolter des
médailles, mélant joyeusement filles et
garcons” dans cette récolte d’or, d'argent
ct de bronze.

Hélas!

1l semble que le fait de skier dans la plus
prestigieuse de nos stations alpines a
paralysé nos champions, dont le compor-
tement avait été rarement aussi brillant
qu'au cours de cette saison d’hiver. Mais
voici que leurs adversaires se sont rebif-

fés: Autrichiens, Francais, Italiens, Alle-
mands, Canadiens... jusqu’a la petite prin-
cipauté amie du Liechtenstein méme,

rous ont raflé les succes et les médailles.

L’exception qui confirme

In régle

Dans cette débacle... une petite lueur, la
médaille de bronze que la jeune skieuse
des Diablerets, Lise-Marie Morerod a
conquise, alors qu'on ne lui accordait
aucune chance dans la spécialité. L’hon-
neur est sauf, tout juste et 'on comprend
que les gens des Ormonts ont voulu féter
leur championne et I'encourager pour
l'avenir.

Commentaires et explications

I’HOTEL-REVUE n’étant pas une tri-
bune sportive, nous ne nous lancerons pas
a la recherche d’explications savantes sur
I1 raison des contre-performances helvéti-
ques. Les docteurs spécialistes ne man-
quent pas au chevet des malades.

Est-ce méme bien nécessaire de revenir si
longuement sur un épisode de parcours
qui n’entache ni la réputation touristique
de la Suisse, ni I'estime que I'on doit por-
ter .aux skieurs engagés dans le «cirque
biancy.

S’ils ne sont pas champions du monde,
s'ils ont. perdu des titres, cest que les
autres, . au moment. précis »des épreuves,
éiaient certainement  plus forts, peut-étre
moins impressionnables ou mieux servis
par la chance.

La roue a tourné...

elle tournera encore.
Réputation intacte

Mais non, ces échecs — puisqu'il faut bien
les appeler par ce nom — ne vont pas por-
ter préjudice a notre tourisme alpin. La
qualité des skieurs engagés est telle
aujourd’hui et leur origine si diverse qu’il
ne suffit plus d’une victoire ou d'une
défaite ou des championnats du monde ou
des Jeux olympiques pour faire ou défaire
la réputation d’un pays touristique.

Ce fut le cas autrefois, ce ne I'est plus
aujourd’hui. Car les de se
mesurer sont plus flequenlea et les si
comme les échecs, peuvent
répartir.

Notre tour reviendra certainement afin de
justifier toujours mieux cette fiere devise
de 'ONST: Qui dit ski dit Suisse!

micux  se

‘Nouvelles

‘vaudoises

Projets hoteliers

Lorsque I'on parle «équipement hotelier»
sur les bords du Léman, on sait que l'on
sattaque a un sujet fort difficile. De
récents exemples, 4 Lausanne comme i
Montreux et & Vevey démontrent que des
plans souvent bien étudiés ont beaucoup
de peine a passer de la planche des archi-
tectes & la réalité de la construction.

Il faut reconnaitre que le moment est mal
choisi; et que les nombreuses mesures
imposées par la situation conjoncturelle
ne favorisent pas I'éclosion de ces beaux
projets. On peut se demander toutefois si
ce n'est pas plus tot que le Canton de
Vaud a laissé échapper sa chance. Mais il
est trop tard de le regretter, inutile de se
lamenter, mieux vaut voir de quelle
maniére surmonter les difficultés présen-
tes.

Le Con

ental & Montreux

Prenons la du «Continental» 2 Mon-
treux. Voici deux ans, on était optimiste;
une chaine hoteliere projetait d’acquérir
I'hotel fermé depuis 1969 et de construire
a la place un nouvel établissement de
auelque 300 lits.

Propriétaire de I'ancien hotel,
ne pensait avoir trouvé la solution la
meilleure & ce probleme. Promesse de
vente signée, feu vert du Conseil Commu-
nal, on attendait I'ouverture du chantier.
Des difficultés multiples ont mis le b.xmn
dans les roues. Les mesures restrictives
dans la construction comme dans la vente
des biens immobiliers a des étrangers ont
compromis les chances de réalisation pro-

la Commu-

chaine. Car on sait que le promoteur
envisageait de construire un hotel dont les
chambres auraient été vendues selon’ un
systéme comparable a celui de 'Eurotel.

Pour le moment, c’est 'impasse... et les
autorités montreusiennes dont on connait
pourtanl le dynamisme se sont donné
i sinon 1 mois
une solution a ce délicat

pour trouver
probleme.
Vevey

Rien de bien précis non plus a Vevey,
pour ce qui concerne le projet du Grand
Hétel, annoncé depuis plusieurs mois. On
avait parlé d’un futur «plus grand établis-
sement hotelier du Canton».

L'envergure de la chose a provoqué
autant de satisfaction (chez les uns) que
de scepticisme (chez les autres). La aussi,
la solution ne sera pas immédiate.

A Lausanne

Quatre ou cing projets au moins existent
a Lausanne... Le plus proche de sa réali-
sation serait peut-étre le «Holiday Inn»
qui devrait étre construit a Epalinges, en
bordure de l'autoroute. D’une capacité
proche de 250 chambres, il serait bien
accueilli a Lausanne.

On parle aussi beaucoup de I'hdtel qui
remplacerait le «Lausanne» a la gare cen-
trale (500 lits), de ceux de Beaulieu, de
Cour - sur le terrain de I'Ecole Hotelie-
re -, du Pont des Sauges, de la recons-
truction de I'Alexandra...

Les projets ne manquent pas; mais on
attend le départ des travaux. On se réjouit
en revanche de constater que des hoteliers
déja installés a Lausanne, tel M. Fass-
bind, vont de l'avant. Grace a eux, la
capacité d’accueil de la capitale vaudoise,
diminuée par plusieurs fermetures d'ho-
tels de second rang, a pu étre sensible-
ment augmentée. Ce qui est un premier
pas. jd.

Courrier

de Genéve

1’Aquitaine a I'aéroport de
Cointrin

M: André Canonica vient d’achever la
ronde de ses soirées gourmandes organi-
sées dan n établissement «Au plein
ciel» de 'aéroport de Cointrin. Jean Gui-
not, chef de la brigade du «Sofitel-Aquita-
nia», était venu a Geneéve avec 'son sous-
chef et son’ chef-patissier pour préparer
les spécialités “les ' plus réputées de” la
région de Bordeaux, qu’escortérent les
meilleurs crus de I'estuaire de la Gironde.
Aussi est-ce en beauté que s'est terminée
cette ronde de la gastronomie régionale.
11 faut savoir gré & M. Canonica de met-
tre ainsi les meilleures tables de la provin-
ce francaise a la disposition de sa clien-
tele.

Nouveau directeur des ailes italiennes

Au cours d’une réception, qui s’est dérou-
Iée dans les salons de I'Hotel Richemond,
la compagnie de navigation aérienne Al-
italia a pris congé de son directeur pour la
Suisse, M. Carlo Galli-Zugaro, qui, apres
deux ans de séjour en notre pays, regagne
Rome afin d'y occuper les fonctions de
directeur de la compagnie pour la Ville
éternelle et le sud de la péninsule. Son suc-
cesseur, M. Paolo Sani, s’en vient de I'In-
de ot il était directeur des ailes italiennes
pour ce pays. De nombreuses pcrsonndll-
és italiennes et genevoises assistaient a

cocktail d’adieu et de bienvenue. \’.

Le Salon s’annonce!

Par son style coloré et poétique, I'affiche
du prochain Salon de I'Auto invite a la
détente et a I'évasion et redonne & la voi-
ture sa valeur premiére: celle de lien
entre "homme et la nature qui recule cha-
que jour devant les villes tentaculaires.
Sans étre un bolide pulvérisant tous les
records, I'automobile constitue un moyen
personnel et agréable de découverte, de
retour aux sources dans les moments de
loisirs.

Cette affiche “veut illustrer le theme
général de ce Salon, les relations entre
I'homme et la route, concrétisées dans
une exposition spéciale intitulée: «Sécurité
pour tous», qui montrera par le biais de
films les efforts des constructeurs dans ce
domaine. En effet, I'automobile d'au-
jourd’hui, si elle n’est pas aussi attendris-
sante que celle de nos grands-parents,
comporte un grand nombre de dispositifs
de sécurité active et passive améliorés
d'année en année et méconnus du public.
Le Salon de I’Automobile 1974, avec ses
1036 marques exposantes en provenance
de 23 pays des cinq continents, offrira a
ses nombreux visiteurs toute la gamme
des voitures de tourisme, permettant a
chacun de choisir selon ses goidts. En
outre, les firmes d’accessoires, équipe-
ments de garages, littérature spécialisée,
sans oublier les grands maitres carros-
siers, exposeront leurs derniéres nouveau-
tes.
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Drei fiir das Gastgewerbe erfolgsentscheidende Pro- *
i+ pleme I6st das reichhaltige Tiefkiihigemiisesortiment,

HOWEG/Bonduelle

~ jahraus, jahrein herrliches, gartenfrisches Gemiise,
kalorienarm und vitaminreich, als Beilage zu lhren
Gerichten.

~ 80 Prozent an Aufwand — Waschen, Riisten, Schnei-
den — werden dank perfekter Vorverarbeitung ein-
gespart — weniger Hilfspersonal, weniger Lohne.

~ bei geringerem Energieverbrauch grossere Arbeits-
kapazitat der Koche, da 20 Prozent Zeiteinsparung
fiir tafelfertige Zubereitung.

Verlangen Sie bei der HOWEG den neuen Sortiments-
prospekt.

Unsere Tiefkiihlkette garantiert einen speditiven Haus-
lieferdienst.

Gemiise: Kochzeit:* (in Min.)
Blumenkohl (Roschen) 7-9
Bohnen (sehr fein, griin) 12-14

(gelb) 12-14
Broccoli 10-12
Erbsen (sehr fein)

Karotten Primeur
Lauch (griin)

Peperoni Julienne
(extra)

Sellerieherzen

Spinat gehackt

Spinat in Blattern
(weiss)

Tomates je nach Verw.
*Von jedem Produkt wurde 1 kg gekocht.

Bestellen Sie telefonisch
Grenchen 065-870 21

howeg

AUF IHREN GASTETISCH —
ZU JEDER STUNDE ERNTEFRISCH

(Bonduelle)

die besten Gemiise aus der gréssten Farm Europas,
von Frankreichs Sonne gereift,
durch Kalteschock lose eingefroren.

TEXTIL-INFORMATION
FUR DIE HOTELLERIE PEEIFFER+ CIE

Ihre Angestellten sind

lhre besten Verbindungsleute

Der erste Blick der Géste fillt auf die dussere Erscheinung
Ihrer Mitarbeiter.

ANGELICA-Personalkleider ist das
Erfolgsrezept:

Modern, chic, farbkoordiniert, leicht zu pflegen, biigelfrei,
unglaublich lange tragbar.

Verlangen Sie noch heute den 84seitigen Angelica-Farb-
katalog. Er liegt fiir Sie abrufbereit.

| DER FER ~ IHR TEXTILPARTNER

CULINAS BSR

Fiir lhre Gaste und
Ihr Personal

.
Heuic und

Qualitatsprodukte von Weltruf — in 5 Kontinenten und 40
Léndern bewéhrt — jetzt auch in der Schweiz der Erfolg!

Vorziige der HEUTE-Schuhputzmaschinen

- ausgereifte Konstruktion

- stabile Ausfiihrung

- ruhiger Lauf

- geringe Wartung

- minimaler Stromverbrauch

- leistungsstarke Wechselstrommotoren 220 V

- richtige Tourenzahl garantiert hochsten Glanz

- weiche Wollgarnbiirsten von jahrelanger Lebensdauer
leicht entleerbarer Staubsammler

Fiir jeden Betrieb das geeignete Modell.

Informieren Sie sich. Profitieren Sie vom unverbindlichen
Gesprach mit uns. Wir vermitteln lhnen klare Lésungen,
wie die Automaten zum Wohle lhrer Géaste einzusetzen
sind und wie Sie dabei Geld verdienen. Wir fithren ein
grosses Sortiment an Schuhputzautomaten der Marke
«HEUTE». Mit und ohne Muinzeinwurf. In
Leistungskapazitaten.

Auf Wunsch bequeme Teilzahlung.

Senden Sie mir

Z ausfiihrliche Umerlagen Name:
uber:

o Strasse:
[ Schuhputzautomaten

m PLZ/Ort:

4001 Basel
Herbergsgasse 2
(061) 25 23 66

nestomat ag

Zigarettenautomaten
Schuhputzautomaten
Unterhaltungsautomaten
Musikautomaten
Verkaufsautomaten

Automaten fiir das Gastgewerbe .

OPERATING
SERVICE
VERKAUF




hotel revue

SCHWEIZ

Nr.8 - 21. Februar 1974  Seite 7

Voor een geslaagde vakantie

Seit 25 Jahren schickt die Alliance Nationale des Mutualités Chrétiennes de Belgique
ihre Mitglieder fiir Ferien- und Erllolungsaufentllnlle in die Schweiz. In dieser Zeit ist

ein Werk das im T

sucht und das wohl einer Feier

wert war.

Es diirfte eher selten sein, dass ein so
grosses Jubilium in so bescheidenem
Rahmen gefeiert wird. 25 Jahre sind zwar
keine aufsehenerregende Zeitspanne fiir
eine Unternehmung. Da innerhalb von 25
Jahren aus einem Ferienlager mit 2000
Kindern in Militirbaracken im Melchtal
- eine Ferienorganisation wurde, die heute
in der Schweiz 22 Hotels und 9 Militirla-
ger ferienhalber besetzt und die wihrend
dieses kurzen Vierteljahrhunderts mit
2290 Extraziigen iiber eine Million belgi-
scher Feriengiste in unser Land gebracht
hat, wire es nicht deplaziert gewesen, das
Jubilium mit Pauken und Trompeten,
Presse und Fernsehen zu feiern. Dies
wiirde jedoch dem Geiste der Alliance
Nationale des Mutualités Chrétiennes wi-
dersprochen haben. In -aller Stille und
Hand in Hand Grosses vollbringen, das
passt besser zu ihr, als grosse Worte zu
machen und sich ins Rampenlicht zu riik-
ken. Freund sein und Freunde gewinnen
ist eher ihre Devise, als Geschiftsmann
sein und Geschifte machen.

Ein Fest wie ein Familientreffen

So kamen denn am vergangenen Freitag-
-abend im Kreuz in Wohlen bei Bern auch
nicht Lieferanten und Kunden zur Feier
langjahriger guter Beziehungen zusam-
men, sondern Freunde, die miteinander
ein Werk geschaffen- haben, iiber dessen
‘Wachsen und Gedeihen sich alle freuen
und das allen zum Nutzen gereicht. Dabei
fehlte unter den Gisten weder ein Bot-
schafter noch ein Generalkonsul. Zwei
* Divisioniire und eine Handvoll Obersten —
fiir ein touristisches Jubilium eine ganz
ungewohnte Garnitur —, eine Vertretung
der eidg. Behorden, je ein paar SBB-
und PTT-Herren sowie eine Anzahl be-
« kannter und weniger bekannter Person-
lichkeiten aus dem Fremdenverkehr wa-
ren zusammengekommen, um sich mitein-
ander an damals zu erinnern.

Belgien gehort nicht zu jenen Léndern,

die im schweizerischen Fremdenverkehr
Schlagzeilen verursachen. Ein Riickgang
belgischer Logiernidchte 18st keine Panik
aus und eine noch so eklatante Zunahme
kein Hurrageschrei. Auf Grund der lang-
jihrigen Aktivitit der MC sind die Bel-
gier aber wahrscheinlich die in der
Schweiz am tiefsten verwurzelte Ferienna-
tion. Die MC oder noch priziser ihre Fe-
rienorganisation, die Intersoc, schickt sie
als Kinder, Jugendliche, Verheiratete und
Pensionierte in unser Land. Mit eigenen
Bauten und langfristigen Vertrigen ist die
Intersoc ein sehr grosses Engagement ein-
gegangen.

Die Schweiz dankt

Die Brillanz und Herzlichkeit des Dankes-
wortes von Dr. Werner Kiédmpfen trugen
diesem Umstand vollauf - Rechnung. Die
MC habe, so sagte der Direktor der SVZ
u.a., Fremdenverkehrsgeschichte  ge-
macht. Sie haben den sozialen Individual-
tourismus begriindet, und dies sei eine
Formel, welche den Tourismus der Zu-
kunft mitbestimmen werde. Das Ferien-
land Schweiz habe von der MC wertvolle
Impulse erhalten. Der dynamische Unter-
nehmergeist im Dienste eines sozialen
Werkes und der physischen und psychi-
schen Gesundheit eines Volkes werde in
unserem Lande fiirderhin tatkriftige Un-
terstiitzung finden. Mit einem Geschenk
zeichnete die SVZ «die Siulen» dieses
belgisch-schweizerischen  Feriengebidudes
aus. Unter den Ausgezeichneten wurden
insbesondere die Herren Hans (Delegier-
ter des MC in der Schweiz) und Adolf
Heuberger (Agenturchef der SVZ in Briis-
sel) mit Anerkennung und Applaus be-
dacht. Der Dank der SBB leuchtete in ei-
ner roten und einer griinen Laterne. Bel-
gischerseits kniipften Botschafter J. Leroy
und Dr. van Helshoecht, Prisident der
MC, einen neuen Knoten ins Band der
Freundschaft. Der Geist, der hier schweb-

In Amden scheint die Sonne w1eder

42 Sorgenvolle schwere Zeiten liegen h

te, liess nicht am zustandekommen des
5| rigen Jubildums zweifeln. MK
hinter dem Bergkur-

oort oberhnlh dcs Wnlensecs zurm:k Dm ?’*ogen respel\me die Felsen haben, sich ge-
d 'k

“aliittet,”
driickende Zeit scheint

iilti; derV

h didANatar

Bergdorf guten Mutes und voller Optimismus: -

Sowohl die Strassen entlang des Walen-
sees von Weesen nach Betlis wie von
Weesen' hinauf nach Amden wurden in
der Zwischenzeit gedffnet und sind im
Einbahnverkehr tiglich von 6-9, 12-13
und 16-23 Uhr sowie am Samstag und
Sonntag jeweils wihrend des ganzen Ta-
ges gedffnet und mit Signalanlagen gesi-
chert. Die Sperrzeiten wiihrend der Werk-
tage wurden festgelegt, um die noch not-
wendigen weitern Siduberungsarbeiten im
Abrutschgebiet durchfiihren zu kénnen.

In Amden wird also wieder der normale

dren. Mnn ist im St. Galler

rismus wieder langsam ins Rollen. Trotz-
dem lag, .die. Bettenbesetzung natiirlich
weit unter den sonstigen Zahlen. Die Be-
legung in den einzelnen Hotels war sehr
unterschiedlich. Bewegten sich die Januar-
Ergebnisse nur knapp iiber dem Null-
punkt, so diirfte die durchschnittliche Be-
setzung im Februar doch etwa 50 Prozent
ergeben. Der Passantenverkehr war den
Umstiinden entsprechend natiirlich sehr
schwach. Im Hallenschwimmbad wie bei
den Ski- und Sesselliften mussten vom Ja-
nuar bis 13. Februar gegeniiber dem Vor-
jahr Frequenzriickgdnge von etwa 60 Pro-

Alltag einkehren. Die Helikopter der
Schweizer Armee, der schweizerischen
Rettungsflugwacht und der Heliswiss,

welche wiihrend der Strassensperre den
Transportdienst iibernommen hatten und
betréchtliche Frequenzen rei und
unfallfrei- bewiltigten, haben sich zuriick-
gezogen. Jetzt kommt wieder der motori-
sierte Verkehr auf der Strasse zur Gel-
tung. Der offentliche Busbetrieb verkehrt
wihrend den Oeffnungszeiten gemiiss
Fahrplan und zusitzlich je mit einem
Kurs mittags um 12 Uhr ab Amden und
um 12.30 Uhr ab Weesen.

Ein Riickblick iiber die mehr als einmo-
natige Spanne, in welcher Amden, nur
durch die Luftbriicke mit dem Tal ver-
bunden war, zeigt, dass das etwa 1400
Einwohner zihlende Dorf mit seinen 2000
Betten in Hotels, Ferienhi n und

zent werden.
Nach der Publizitiit die Werbung

Jetzt hoffen die Amdener, bis Ostern
noch von mdglichst guten Schneeverhilt-
nissen zu profitieren und zahlreiche Giste
erwarten zu diirfen. In den nichsten Ta-
gen schon werden sich die zustindigen
Kreise des Fremdenverkehrs eingehend
mit der Werbung fiir den Sommer und
den niichsten Winter befassen. Dabei darf
Amden, wie schon wihrend der Notsitua-
tion, auf die besondere Unterstiitzung
durch den Fremdenverkehrsverband des
Kantons St. Gallen ziihlen. Man wird Mit-
tel und Wege suchen, um aus der unge-
wollten riesigen Publizitit fiir die Zukunft
louris‘l sches Kapital schlagen zu konnen.

Wohnungen doch ziemlich
schwere wirtschaftliche Einbussen

erlitten hat. Diese waren trotz den sofort
eingefiihrten Notmassnahmen nicht ver-
meidbar. Nach den sehr guten Umsiitzen
iiber Weihnachten und Neujahr blieben
vom Tag des ersten Felssturzes an die
Giiste und damit die Einnahmen praktisch
aus. Erst die Pauschale mit den inbegrif-
fenen Helikopterfliigen brachte den Tou-

Curling-
Welemisterschaften
Bern, 18.-23. Mirz

Gliicklicherweise ist es noch nicht aller Weltmeisterschaften Abend. Wir kénnen immer noch

Glei itig wird sich Amden aber auch
c|st recht vehement fiir den Ausbau der
i Verbind asse

nach Weesen hinunter einsetzen. Es wird
unerlisslich sein, diese Strasse teilweise
zu tunnelieren. Dieser Tage hat darum

der Grosse Rat des Kantons St. Gallen ei-
nen Kredit von 200 000 Fr. zur Projektie-
rung eines Tunnels oder einer Steinschlag-
galerie zugestimmt, um die Sicherung der
gefihrdeten Strecke der Strasse Weesen—
Amden zu garantieren.

W.B.

Ruder- thmclslcn-.hzl{tn
Rotsee/Luzer
28. August- 1y 5=pumbcr

fur selbst. Die e

Wenn eine Frau ein Motel plant

Kiirzlich wurde der Fachpresse das neue Motel Wiilflingen bei Winterthur vorgestellt.
Zur Abwechslung wurden die Journalisten, die schon allerlei «Eréffnungen» erlebt
haben, angenehm iiberrascht. Es gab keine gewundenen Reden, keinen Architekten, der
versuchte, sein Werk mit der Kathedrale von Nantes zu vergleichen. Geboten wurde
das, was man bei solchen Anliissen immer erwartet: die sachbezogene Information.

Der Plan *

Annemarie Pfeiffer aus Winterthur hatte
eines Tages den Drang (Wunsch, Gefiihl),
«etwas» zu tun: zum Beispiel ein kleines
Motel bauen. Die N1 zog verfiihrerisch
nah an Winterthur vorbei und es wire
doch gelacht, wenn... usw. Als man ihr
bei der Schilderung der Entstehung des
Planes zuhorte, merkte man, wieviel Spass
ihr der zihe Kampf gegen eine (noch) fast
intakte Minnerwelt machte. Trotz vielen
Widerstinden. und warnenden Stimmen
ging sie ans Werk: Beschaffung der Geld-
mittel, Baugrund, Bewilligung usw. Im
August 1969 beauftragte sie das Architek-
turbiiro Schejbler mit der Planung eines
Motels an bester Verkehrslage zur N 1 bei
Winterthur.

Das Resultat

Frau Pfeiffer hatte genau die Sorte
Gliick, die es manchmal braucht, um fol-
genschwere Fehler zu vermeiden. Wiiren
nimlich nicht plétzlich Konjunkturdimp-
fungsmassnahmen wie Ausfithrungssperre
und Kreditrestriktion gekommen, die eine
sofortige Ausfiihrung des Projektes ver-
hinderten;: Haffe Frau Pfeiffer keine Mog-
lichkeit” gehabt, dis Projekt noch einmal
zu-iiberdenkenund vor allem, seine Wirt-
schaftlichkeit zu priifen. Um es kurz zu

machen: /Am 1. Februar 1973 wurde von
der. Velkswirtschaftsdirektion des Kan-
tons, Ziirich die bauwirtschaftliche Freiga-
be erteilt. Nach rund 10 Monten Bauzeit
konnte am 2. Januar 1974 das Motel

Deutsche Reisebiirofachleute in Ziirich

Wiilflingen dem Betrieb iibergeben wer-
den. Die Kosten: 1,7 Millionen Franken.
Das Motel besitzt jetzt 29 Doppelzimmer,
alle mit WC, Dusche, Telephon, TV, Ra-
dio, Weckuhr, Spannteppich. Eine gepol-
sterte Sitzbank kombiniert mit einem Ar-
beitsplatz vor dem Fenster und eine Klei-
dernische mit Kofferablage vervollstindi-
gen die Einrichtung. Zwei Nebenausginge
des Erschliessungsganges fithren zu den
30 Parkplitzen im Westen des Grundstiik-
kes. Im Norden schirmt ein Kleiner Hiigel
die Motelzimmer vom Verkehrslirm der
Autobahnzufahrt ab.

Den Besuchern des Restaurants stehen 10
Parkplitze zur Verfiigung. Im Sommer
bietet ein kleines Gartenrestaurant Platz
fiir 32 Giste. Das Restaurant mit Snack-
bar besitzt 40 Plitze. Angeboten werden
Fertiggerichte, die mittels Grill und Mi-
krowellenofen zubereitet werden. Im Un-
tergeschoss befinden sich neben Heizung
und Tankraum der gesetzlich vorgeschrie-
bene Luftschutzraum, WC-Anlagen; Per-

sonalgarderoben und eine, Sauna-fﬂr die
Gi

aagen, dass Aunqmzmc Pfeiffer als Laie,in

das — wie sie sagt.~.faszinicrende Aberi.
teuer gestiegen jst und das Ziel als ver-
sierte Fachfrau erreicht hat. Sie hat an-
hand vieler Details, die auffallen, bewie-
sen, dass eine Frau absolut in der Lage
ist, Gefiihl und Logik miteinander zu ver-
binden. PS

DER setzt auf Einzelreise

Im Januar fand im Hotel Nova-Park in Ziirich die erste DER-Reiseakademie statt —
Deutsches Reisebiiro, einer der grossten Renevcr.\mt.lller Deutschlands, mit 27 eigenen

Die iiber 400 Teil

Neues
aus dem

bezn e nd

Per Sessel auf den Miinnlichen

Dieser Tage xst die sell Wexhnachten in
Betrieb stet Lige

lichen eingeweiht worden. Die neue Anla-
g, deren Talstation auf 1800 Meter liegt,
iiberwindet auf einer Linge von iiber zwei
Kilometern eine Hohendifferenz  von
434 Metern. Auf 210 Doppelsesseln kon-
nen stiindlich 900 Personen befordert
werden. Die Bahn dient der Leistungsstei-
gerung im Skigebiet selber. Aber auch die
Zubringeranlagen sollen ausgebaut wer-
den. Die Berner Oberland- und die Wen-
gernalpbahn studieren neue Losungen und
zudem ist vor kurzem das Konzessionsge-
such fiir eine Gondelbahn Grindelwald—
Grund-Minnlichen eingereicht worden.

Lenk: Holzerne Kunst

Unter dem Patronat des Kur- und Ver-
kehrvereins Lenk stellt der Verband
Schweizerischer Holzbildhauermeister im
Verkehrsbiiro Werke von 14 Kiinstlern
aus. Die Schau vermittelt einen guten
Eindruck iiber die verschiedenen Entwick-
Jungslinien der Holzbildhauerei — Suche
nach neuen Wegen einer- und Traditiona-
lismus anderseits.

Zweisimmen-Lenk normal

Der Regierungsrat unterbreitet der Legis-
lative einen Beschluss betreffend den Um-
bau der Bahnstrecke Zweisimmen-Lenk
auf Normalspur, nachdem der Bundesrat
vom «Projekt Schmalspur» abgekommen
war. Mit den Arbeiten soll im Friihjahr
1975 begonnen werden. Dem Kanton er-
wachsen Kosten von rund 6 Millionen
Franken.

Interlaken: Hallenbad gesichert

Der 13. Februar bedeutete Gliick fiir das
Hallenbad der Gemeinden Interlaken,
Unterseen und Matten. Der Grosse Rat
bewilligte an diesem Tage einen Beitrag
von 1,1 Millionen Franken. Gleichentags
wurde bekannt, dass die Aktienzeichnun-
gen den vorgesehenen Betrag von 0,6 Mil-
lionen Franken um iiber 100 000 Franken
iiberschritten haben.

ﬁ}ﬂn&n 'eun Monaten ist das
Bahnhofbuffet auf der Kleinen Scheidegg

“durch“die - Bauleitung der - Wengernalp-

#3nd Tungfraubahn Umgebaut, vollstindig

renoviert und durch ein Selbstbedienungs-
Restaurant erweitert worden.

Happy hirthd:ly

Der Curlingelub Grindelwald (Swiss) fei-
erte im Januar seinen fiinfundsiebzigsten
Geburtstag. Zihlte der Club in den ersten
Dezennien nach seiner im Jahre 1898 er-
folgten Griindung fast ausschliesslich Bri-
ten zu seinen Mitgliedern, so gehdren ihm
heute vorab Schweizer Curlingsportler an.

Biiros nml einer grossen Zahl
Stiidten D

aus

wurden iiber das gesamte DER-Ferienangebot fiir

1974 orientiert und mit modernen audio-visuellen Mitteln fiir den Verkauf geschult,

Einzelreise + Erfolg

nd interessanterwei-
se unter dem Motto: Einzelreise + Erfolg
und beabsichti allen Teilnel n zu
helfen, in Zukunft leichter Einzelreisen zu
verkaufen — denn so hiess es in einem
DER-internen Programm: Die Zukunft
heisst Einzelreise, und ein Reisekatalog
fiir das Jahr 1974 wird denn auch unter
dem Titel «Ferien anders — Ferien privat»
herausgegeben. Was dic Schweizerische
Verkehrszentrale schon seit langem als

Die Veranstaltung

Professor Dr. Schmale von der Universi-
tit Hamburg mit der Psychologic des
«idealen» Urlaubs vertraut gemacht. Die-
ser ideale Urlaub konne nur vermitteln,
wer aus der Kenntnis des touristischen
Angebots sich auch mit dem Menschen
beschiiftige, niimlich ergriinde, worauf es
dem Erholungssuchenden wirklich an-
komme. Fiir das Beratungsgespriich am
Counter wurde unter Einbezug der psy-
chologischen und sozialen Aspekte des
Alltags ein spezielles System entwickelt.

Die grosse Anzahl deutscher Reisebiiroex-

die H unseres  Feri

niimlich Ferien nach Mass, individuell ge-
staltete Reisen, erkannte und propagiert,
wird damit auch von einer grossen «Rei-
sefabrik» iibernommen. Das ist verstind-
lich, wenn man weiss, dass kiirzliche Um-
fragen ergaben, dass Einzelprogramme
den Reiseveranstaltern weit mehr als die
Hiilfte ihrer Ertrige einbringen, wihrend
bei Kollektivreisen bei scharfem Wettbe-
werb sozusagen «nichts mehr drin liegt».

Urlaubs-Psychologie
In kleinen Gruppen wurden die Seminar-
teilnehmer mittels TV-Bildschirmen von

Weltmeisterschaften im Tontaubenschicssen
14.-28. September

di in Ziirich veranlasste zahlreiche
Fremdenverkehrsstellen, im Rahmenpro-
gramm der Veranstaltung mitzuwirken. In
einem speziellen Mini-Workshop priisen-
tierten sich England, Finnland, Frank-
reich, Irland, Italien, Jugoslawien, Kana-
da, Oesterreich sowie mit eigenen Aus-
stellungsstinden auch die Schweizerische
Verkehrszentrale und der Verkehrsverein
Ziirich. Verschiedene touristische Zentren
der Schweiz organisierten iiberdies Post-
Convention-Tours, unter andern Luzern,
Crans-Montana, Lenzerheide, Arosa, Da-
vos und Wildhaus/Toggenburg.

bo/ZHV

Schiitzen-Weltmcisterschaften, Thun, 19.~28. September

auf Goldmedaillen hoffen. Der SVZ und ihrem Grafiker H. K

Insgesamt zehn Anlagen — Luftseil-, Gon-
delbahnen und Skilifte - umfasst das neue
A das die drei bek Ski-
gebiete  Hasliberg-Kaserstatt, Lungern-
Schonbiihl und Giswil-Mdrialp geschaffen
haben.

Strukturwandel

Am Stichtag der Eidgendssischen Volks-
zihlung von 1970 waren von den etwas
mehr als 3 Millionen Erwerbstitigen der
Schweiz 48,3 % im sogenannten sekundi-
ren Wirtschaftssektor (Industrie, Hand-
werk, Baugewerbe) titig, 44,19/ im tertid-
ren Sektor (Dienstleistungen) und 7,6 %o
im primiren Wirtschaftsbereich (Land-
und Forstwirtschaft).

In der Zwischenzeit hat sich die Entwick-
lung in der Richtung ciner weiteren Aus-
dehnung des Dienstleistungssektors fort-
gesetzt. Nach den neuesten Schitzungen
der amtlichen Arbeitsgruppe fiir Wirt-
schaftsprognosen diirften von der Ge-
samtzahl der Erwerbstitigen heute je
rund 479 auf den sckundiren Produk-
tionsbereich und die Dienstleistungswirt-
schaft entfallen und noch etwa 6% im
primiiren Sektor beschiiftigt sein. w

Individuelle Weltmeister-
schaften unserer Gaste im

~dolce far nientes und
<dolce far qualche cosa~

in der ganzen Schweiz
1. Januar-31. Dezember

ler danken wir fiir die nette Aufmunterung.
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Ei der Tausend

Die offizielle mefmmg der neuen Betriebszentrale der llerschmld AG in Klulen war

rung, da sich das streubare Produkt sofort
und ohne Knollenbildung in heisser Fliis-
sigkeit auflost.

mehr als nur die Inbetr einer

ein -

nehmen dokumentierte seinen Glauben an die anunf(.

Ohne. Gegacker werden hier tiglich Tausende von Eiern gelegt — in die Kartons zum

Versand in die ganze Schweiz.

Fiir den Firmengriinder Oskar Schmid be-
gann die Zukunft 1915, als er vom Stroh
auf Eier umsattelte und von Hiigglingen
nach Ziirich zog. Mit zwei Korben am
Arm durch die Strassen marschierend, hat
er sich wohl nicht vorgestellt, dass fiinf-
undfiinfzig Jahre spiter seine Nachkom-
men sich dariiber Gedanken machen, ob
ein Unternehmen mit rund fiinfzig Ange-
stellten und fiinf Verkaufsdepots in der
Zukunft noch eine Chance habe, bevor sie
iiber einen Neubau entscheiden werden.
Nachdem man sich jedoch eine gute
Chance ausgerechnet hatte, war man ge-
willt, sie durch Verbesserung der Lei-
stungsfihigkeit auch zu nutzen. Es wurde
Land gekauft, geplant und gebaut und ei-
ne Betriebszentrale - erstellt, in welcher
sich das Unternehmungsziel «rationelle,
preisgiinstige und qualitativ optimale Be-
lieferung des Handels, des Gewerbes und
cer Industrie mit Schaleneiern und Eipro-
dukten, Angebot spezifischer Dienstlei-
stungen im Rahmen partnerschaftlicher
Zusammenarbeit im ganzen schweizeri-
schen  Wirtschaftsraum»  verwirklichen
Liisst.

Chemiker und Osterhase

Konkret heisst das: Einkauf von Eiern in
der Schweiz und im Ausland von Finn-
land bis Siidafrika und von Kanada bis
Bulgarien. Jedes Ei wird durchleuchtet
und gewogen. Das Sortieren und Verpak-
ken besorgt eine Maschinenanlage. Sie
bringt es auf 25000 Stiick pro Stunde.
Noch am Bearbeitungstag, spitestens am
Tag darauf gelangen die Eier direkt oder
via Verkaufsdepots in Rorschach, Halden-
stein, Samaden, Bellinzona, Lugano und
Bern zu den Verbrauchern. Schmid liefert
nicht nur Eier, er liefert auch Eiprodukte.
Die Hiilfte des Bedarfs bezieht er im Aus-
land, die andere Hilfte produziert er
selbst. Ein Automat kann stiindlich 22 000
Eier aufschlagen und allenfalls das Eigelb
vom Eiweiss trennen. Eigelb, Eiweiss oder
Volleimasse werden in der Folge entspre-

chend ihrer Eigenart homogenisiert, fil-
triert, pasteurisiert und teilweise mit Zu-
siitzen zu Halbfabrikaten aufgearbeitet
und dann entweder fliissig oder tiefge-
kiihlt  verkauft.  Tiefkiihllagerkapazitit
1000 Tonnen.

Daneben spielt die Eierschmid AG auch
~noch die Rolle des Osterhasen. Sie kocht
und firbt Eier. Das Jahr iiber gibt es nur
cin Farbe, an Ostern sechs.

Pro Jahr werden 80 000 000 Eier in irgend
einer Form umgesetzt. In Franken betrigt
der Umsatz rund 15 Mio. Eierschmid
deckt 10,04 °/o des Schaleneierbedarfes in
der Schweiz und 17 °/o des Bedarfs an ge-
frorenen Eierprodukten. MK

Was gibt es Neues ?

Chef Klare Suppe-Instant — von Maggi

Das Bediirnis nach grosskiichengerechten
Kochhilfsmitteln ist besonders ausgepriigt
auf ‘dem Saucier- und Entremetier-Posten
eines Gastronomiebetriebes.

Die Grosskiichen-Fachleute von Nestlé
haben nach einer Losung gesucht, die
dem erfolgreichen Saucier und Entreme-
tier nicht nur in qualititsbezogener Hin-
sicht, sondern auch in der praktischen
Anwendung ein absolutes Maximum an
Dienstleistung erbringen muss.

Chef Klare Suppe-Instant - heisst der
neueste Grosskiichenhelfer aus dem Hau-
sc Maggi und ist ab sofort zu preislich
giinstigen Bedingungen in der 45 1 Pak-
kung an das Gastgewerbe lieferbar.

Durch die Verwendung von Chef Klare
Suppe-Instant wird der Geschmack von
Gemiise, Suppen, Saucen, Reis und
Fleischgerichten auf natiirliche Art und
Weise verfeinert (verlingert), wobei in Se-
kundenschnelle auch eine gehaltvolle kla-
re Suppe fiir den Menu-, A-la-carte- oder
Rankett-Service zubereitet i

Die granulatartige Beschaffenheit der
Maggi-Produkt-Neuheit erlaubt zudem ei-
ne besonders leichte und genaue Dosie-

Salat im Alu-Beutel

Hero Lenzburg hat ihre Salat-Palette im
Alu-Beutel um Bohnen-Salat und Pepero-
ni-Salat erweitert. Nebst diesen beiden
neuen Salaten umfasst das Sortiment be-
reits Randen-, Riibli-, Sellerie- und Weiss-
Labis-Salat.

Frauen und Zimmerfriihstiick

Von 3000 befragten Hotelgiisten haben im
vorigen Jahr nur 810 nach Uebernachtun-
iihstiick auf dem Zimmer und
ksraum oder Restaurant
des Hotels eingenommen. Von den 810 Gii-
sten, die sich das Friihstiick aufs’' Zimmer
bringen liessen, waren 590 Frauen und
nur 220 Minner. Hauptmahlzeiten nah-
mer nur 520 Giste im Hotelzimmer ein,
davon 115 die Mittagsmahlzeit und 405
ein meist ausgiebiges Abendmenii. Von
den 115 sind 60 Frauen und 55 Minner,
darunter 35 Ehepaare, die sich das Mit-
tagessen auf dem Zimmer servieren lies-
sen, wihrend 265 Frauen lieber zum
Abend «zuriickgezogen» im Appartement
speisten. Von den 140 abends im Hotel-
zimmer essenden minnlichen Gisten spei-
sten 106 allein und 34 mit ihrer Frau. Die
Befragung bezieht sich auf die Bundes-
republik Deutschland ohne Niedersachsen
und Schleswig-Holstein. JD

Weniger Rindfleisch gegessen

Im Vergleich zum Vorjahr haben die
Schlachtungen von Gross- und Kleinvieh
im Jahre 1973 um 3.4, zugenommen.
Die Produktionsausdehnung ist vor allem
auf vermehrte Stier-, Kuh- und Schweine-
schlachtungen zuriickzufiihren. Das
durchschnittliche Schlachtgewicht war bei
den Kiilbern etwas hoher, bei den Schwei-
nen unveridndert und bei allen andern
Tierkategorien geringer als im Vorjahr.

Nach den vorldufigen Produktionsziffern
und Angaben iiber die Einfuhren und
Vorrite zu schliessen, hat sich die Ver-
brauchszunahme im vergangenen Jahr
deutlich abgeschwiicht. Sie betrug ledig-
lich 6500 Tonnen oder 1,5 %. Damit stieg
der  gesamte Fleischverbrauch  (ohne
Selbstversorgung von 8500 t) von 450 000
Tonnen im Jahre 1972 auf 411500 Ton-
nen im Jahre 1973, Die Verbrauchszunah-
me von 6500 Tnnncn steht einem mittle-
ren Jahreszuwachs dér Tefzten zehn Jahre
von 11500 Tonnén' 'tegeniiber. " Beim
Rindfleisch wurde ein Riickgang von 3000
Tonnen oder 2.5% und beim Kalbfleisch
e.n solcher von 400 Tonnen oder 1%
festgestellt.

Bedenken

gelesen in- der Schweizerischen WEIN-
ZEITUNG vom 23, Januar 1974

Die dritte Phase des Preisproblems steht
noch bevor, nimlich die Ausschankpreise
im Gastgewerbe. Wenn wir heute auf
Grund des offiziellen Margenzuschlages,
wie er vom Schweizer Wirteverband emp-
fohlen wird, eine kleine Rechnung ma-
chen, .so wachsen unsere Bedenken iiber
den kiinftigen Weinabsatz! (...) Die An-
zeichen mehren sich, dass die Weintrinker
auf wohlfeilere Sorten -ausweichen und
ausserdem eine  Verlagerung von den
Gaststiitten  in  die. ‘Privathaushaltungen
eintritt!

Obligatorische Weinernte-Deklaration 1973

Kanton Weinmost Mittlerer Ertrag
Europ. Reben Direkttriger Gesamt- Europ.  Direkt-
rot weiss ot weiss Total mittel Reben  triiger
hl hl/ha * hl hl/ha* hl hi/ha * hl hl/ha* 4l hl/ha*  hl/ha*  hl/ha*

ZH 23257 81 8715 92 2851 98 - - 34823 84 83 98

BE Thunersee 280 75 506 72 - - - - 786 73 73 =

LU 206 61 266 81 - - - - 472 71 ! -

Sz 307 78 434 85 - - - - 741 82 82 -

BL 1575 48 721 45 191 47 - - 2487 47 47 47

SH 33520 90 3909 75 196 142 N — 37625 88 88 142

AR 35 43 24 47 - - - - 59 44 44 -

SG 7809 57 376 56 - - - - 8185 57 57 -

GR 15147 66 55 29 - - - = 15402 64 64 -

AG 9000 60 7 600 84 2700 104 . = 19 300 72 69 104

TG 7165 62 310 92 - - . - 10275 69 69

Deutsche

Schweiz 98 301 73 25916 81 5938 98 - - 130 155 76 75 98

Misox 3034 6l 39 16 128 46 - - 3201 58 59 46

Tessin S0625 66 980 75 14513 59 - - 66 118 65 67 39

Ital. Schweiz 53659 66 1019 58 14641 59 - - 69 319 64 66 59

BE Lac de

Bienne 1965 45 13665 68 - . - - 15 630 64 64 -

FR 584 S8 5762 66 34 15 - = 6380 64 65 15

VD 50608 116 305657 108 8018 109 2 200 364 285 109 109 109

Vs 202048 130 505 125 = = . . 557553 127 127

NE 8390 60 27 091 62 . - - - 35481 62 62 -

GE 35471 (14 74067 116 10 056 111 432 72 120 026 115 115 108

Welsche Schweiz299 066 120 781747 111 18 108 109 434 72 1099 355 113 113 107

Total 451026 97 ' 808682 110 38 687 79 434 1298829 ** 104 105 79

Tafeltrauben  rote: 75/o; America Tessin: ** Traubensaft
inbegriffen: weisse: 80°%%0; 67,50 weisse: 70 %/ inbegriffen

LID/fsi -

Am Tag von Saint-Vincent

Saint-Vincent von Saragossa, Mirtyrer unter dcl: diokletianischen Verfolgung zu Beginn
des 4. Jabrhunderts, geniesst als patron des vignerons namentlich in Burgund und im

Rhonetal bis heute allgemeine Verehrung. Des Heiligen

risch-G einer G

mensfest ist vom Culina-
i An-

von

gehorigen des Basler Gastgewerbes, vor Jahren schon zum Tag der beruflichen Besin-
nung erhoben worden. Dieser Tage konnten sie ihn in der Mustermesse bereits zum

23. Mal in festlichem Rahmen feiern.

Die Anwesenheit prominenter Ehrengiste
- unter 1hncn Regierungsrat Dr. Edmund

Wyss, ionalrat Dr. Alfred Schaller,
Na Albin Breitenmoser, Muster-
messe-Generaldirektor Dr. Fréd

P. Walthard, Verkehrsdirektor Dr. Paul
Gutzwiller und der Berner Kiichenexperte
Werner Wymann - verlieh dem Anlass
besonderes Relief.

Dem Apéritif au Champagne im Foyer
folgte im einstigen Blauen Saal der solen-
ne Festakt, der mit der Wiedergabe eines
Menuetts in D-Dur von Mozart und des
siebenten Ungarischen Tanzes von Brahms
kiinstlerisch umrahmt wurde. Die tempe-
ramentvolle Begriissung durch den Ob-
mann Alfred Kienberger war trotz allen
Schwierigkeiten, von denen der Berufs-
stand heute betroffen wird, von ermuti-
gendem Optimismus getragen. Anlass da-
zu gab dem Redner im besondern das Zu-
standekommen des Gesamtarbeitsvertra-
ges fiir das Gastgewerbe, in dem es heute
gilt, mit verdoppelter Anstrengung Schritt
zu halten mit der Entwicklung, die Eng-
pisse im Personalsektor durch Rationali-
sierung und andere Massnahmen der
Selbsthilfe zu iiberwinden und die Begei-
sterung der Jugend fiir den Beruf des
Gastwirts zu gewinnen.

Das Kernstiick der Feierstunde bildete
der brillante Vortrag von Dr. Werner
Kimpfen, Direktor der Schweizerischen
Verkehrszentrale, ein eigentliches Chef
d'eeuvre nach Gehalt und Form. In seiner
«Lobrede auf das Unrentable» im Touris-
mus und Gastgewerbe bekannte er sich
dazu, dass diese Berufszweige nicht allein
durch kurzfristiges geschiftliches Denken
im Gang gehalten werden konnen; ebenso
wichtig sind fiir sie jene unmessbaren
Faktoren einer spontanen, gastfreundli-
chen Grundhaltung, die vielerlei schein-
bar unrentabeln Aufmerksamkeiten, die
letztlich doch rentabel werden. Gerade in

schwierigen Zeiten soll dic Dienstbereit-
schaft nicht ab-, sondern zunehmen; Kri-
sen sollen nicht nur Anstoss zu Jeremia-
den und Protesten sein, sondern Heraus-
forderung an die freie Wirtschaft, mobil
zu bleiben und iiber allen notwendigen
wirtschaftlichen Ueberlegungen das an-
scheinend  Unwirtschaftliche nicht  zu
iibersehen, das in der freundschaftlichen
Beziehung des Gastgebers liegt.
Nach diesem oratorischen Hochgenuss
setzte man sich in der Ratisserie de I'Hor-
loge zum festlichen Mahl, einer meisterli-
chen Leistung der Kiiche von Charles
Schaerer. Ihm und seiner Gattin, welche
die Restaurationsbetriebe der Schweizer
Mustermesse leider Mitte dieses Jahres
verlassen werden, widmete Alfred Kien-
berger ein herzliches Abschiedswort, in
dem er die Tiichtigkeit des scheidenden
Paares und seine vorbildliche Kollegiali-
tiit, insbesondere auch seine zuverlissige
Treue zum Culinarisch-Gastronomischen
Kollegium, anerkennend wiirdigte.

G. A W.

Mehr Feingebiick als Brot

Wie das BIGA im Rahmen seiner Erhe-
bungen iiber die Haushaltungsrechnungen
von Familien unselbstindig Erwerbender
ermittelt hat, geben Arbeiter- und Ange-
stelltenfamilien fiir Feingebick mehr als
doppelt soviel aus wie fiir Brot. Im Jahre
1972 machten die Ausgaben fiir Feinge-
bick durchschnittlich 6,8 %/ des gesamten
Nahrungsmittelaufwandes der erfassten
Arbeitnehmerfamilien aus, wihrend sich
die Ausgabenquote de§ Brotes auf 3,1%
belief.

l‘mng bei den Familien der untcrswn

rien  und d

mit vier und fiinf Kinder waren die Fein-
gebiickausgaben nicht ganz doppelt so
gross wie die Brotaufwendungen. wif.

Einsaison-Kurorte nicht benachteiligen

Die Banken stimmen der geplanten Revision des Hotelkreditgesetzes zu, dringen aber
«im Sinne einer Gleichbehandlung forderungswiirdiger Gegenden» auf einen umfassen-

deren G eich der
Bei der geplanten Revision des Hotelkre-
ditgesetzes sollen neben den Ersatzbauten
auch Neubauten durch gezielte Kredite
gefordert werden. Die finanzielle Vor-
zugsbehandlung der Neubauten bleibt al-
lerdings laut Revisionsentwurf auf Berg-
gebiete beschriinkt. Die Banken verken-
nen, wie einem Communiqué der Schwei-
zerischen Bankiervereinigung zu entneh-
men ist, die Notwendigkeit einer planmis-
sigen wirtschaftlichen Entwicklung dieser
Regionen nicht: «Die vorgesehene Ein-
schriinkung ist aber abzulehnen. Die Re-
gelung beziiglich der Neubauten muss
sich umfassender auf alle Fremdenver-
kehrsgebiete beziehen. Es gibt auch aus-
serhalb der Berggebiete forderungswiirdi-

Marketing und Wintersport
(Schluss von Seite 1)

lungen erwachsen ist. vor allem durch ei-
ne moglichst intensive Kooperation be-
kimpft werden kann. Die Schwerpunkte
ciner solchen Zusammenarbeit miissten
vor allem beim Einkauf und bei den
Preiskonditionen gegeniiber den Zuliefer-
betreiben gesehen werden. Viele Fachge-
schiifte sind sich aber dieser Verschiebun-
gen an dem Markte noch nicht bewusst.
Zweifellos vollzicht sich hier ein etwas
schmerzhafter Prozess, der unverkennbar
mit einer gewissen Aufgabe der Selbstin-
digkeit verbunden ist. Doch ‘wird sich
auch der Fachhandel in Zukunft vermehrt
mit diesen Zeichen der Zeit auscinander-
setzen miissen. Es ist allerdings selbstver-
stindlich, dass der Kooperationsgedanke
alleine nicht alle Probleme des Fachhan-
dels bewiltigen kann.

Das alte Lied

Die Vielschichtigkeit der Marketing-Pro-
bleme im Tourismus und im Fremdenver-
kehr zeigte die Gegeniiberstellung einer
wissenschaftlichen Studie sowie ihrer prak-
tischen Realisierung anhand des Beispiels
Lenzerheide. Wenngleich die Studie in ih-
ren Grundsitzen verwirklicht wurde. so
stiessen doch verschiedene Detailvo
ge in der Praxis auf beinahe uniiberwind-
lichen Widerstand. Es hat sich dabei ein-
deutig gezeigt, dass sich auch die Mitglie-
der von Kurvereinen zu einer viel intensi-
veren Zusammenarbeit - finden miissen,
um Leitbilder oder Marketing-Konzeptio-
nen fiir ihre Regionen mittel- und langfri-
stig verwirklichen zu konnen. Nicht im-

iiber die N

ge Teile unserer Fremdenverkehrsregio-
nen.»

Beispiclsweise wiirden der Berner und
Neuenburger Jura, die Walliser Talsohle,
Teile des Kantons Tessin und die Seege-
genden, namentlich der Innerschweiz, von
der erwihnten Einschrinkung betroffen.
Die Ortschaften in den erwihnten Gegen-
den sind meist vorwiegend Sommer-Ein-
saison-Kurorte. Dieser Nachteil gegen-
iiber jenen Ortschaften, die sich auf zwei
Saisons abstiitzen, diirfe nicht noch ver-
grossert werden. Auch die Ein-Saison-Kur-
orte, die sich nicht in Berggebieten befin-
den, sollten nach Ansicht der Bankierver-
einigung Hotelneubauten zu erleichterten
Bedingungen erstellen konnen. sda

mer ist diese Bereitschaft von seiten der
Hotellerie gegeben. Die regionale Ent-
wicklung von Wintersportgebieten steht in
zunehmendem Mass unter dem Aspekt
des gemeinsamen Handelns der interes-
sierten Kreise. Ihr Interesse sollte sich
vermehrt einer gemeinsamen Werbung
und Verkaufsforderung fiir die gesamte
Region zuwenden.

Konsument gibt die Signale

Lisst man das Seminar «Marketing und
Wintersport» zusammenfassend kurz Re-
vue passieren, so kann festgestellt werden,
dass sein besonderer Wert in der Vermitt-
lung praktischen Wissens an die Kursteil-
nehmer lag. Die Referate, Plenums- und
Gruppendiskussionen gaben mit aller
wiinschenswerten Deutlichkeit zu erken-
nen, dass von geschlossenen Absatzsyste-
men vom Produzenten iiber den Hindler
bis zum Konsumenten keine Rede sein
kann. Ausgangspunkt aller Marktiiberle-
gungen muss der Konsument bleiben, der
durch seine rationalen oder irrationalen
Bediirfnisse zwar die. Marktchancen be-
stimmt. jedoch auch die Grenzen fiir alles
unternehmerische Tun setzt. Sein Verhal-
ten bestimmt die Moglichkeiten und
Grenzen, die im Wintersportmarkt gege-
ben sind. Die bestehenden Chancen zu er-
kennen und zielgerecht auszuwerten, wird
auch in Zukunft Aufgabe der Produzen-
ten, des Fachhandels sowie des Fremden-
verkehrgewerbes sein.

E. Meier, lic.oec.
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16e Salon
international
du tourisme

et des vacances

Salon spécialisé ou bourse des voyages?

Le 16¢ Salon inter
23 février au 3 mars au Pal;
genre organisé
cré aux

paux secteurs.

11 peut se diviser, pour le professionnel du
tourisme comme pour le grand public, en
trois parties principales: I'offre touristique
(«ppelé secteur «tourisme» par ses respon-
sables); I'exposition du camping, du cara-
vaning, du nautisme, des piscines, des
cycles et de la photographie: enfin, I'ani-
mation. L'édition 74 de ce que I'on appel-
le dores et déja «le grand carrefour
européen des loisirs» abritera un nombre
record de pavillons étrangers, mais aussi
suisses, représentant tous de véritables
comptoirs de produits touristiques. Le
succes de ce secteur-clef du Salon du tou-
risme et sa constante progression depuis
des années nous incitent & penser que l'on
est en train, plus ou moins implicitement,
d'orienter ce «salon spécialisé» (émanant
primitivement de milieux proches du cam-
aravaning) vers une fonction de
«bourse des voyages».

Offices de tourisme et agences de voyages

La confirmation de cette vocation est de
plus en plus nette; c’est si vrai que d’ores
et déja le secteur «tourisme» affiche com-
plet et la liste des pays et des régions
représentés fleure un parfum de réve et
{"évasion.

Les visiteurs du grand public comme les
professionnels du tourisme confrontés a
des problemes de marché et de concurren-
ce auront tout loisir de se documenter
aux stands de I'Allemagne fédérale, de
I'Allemagne de I'Est, de I'Australie, de la
Bulgarie, de Chypre, de I'Egypte, de I'Es-
pagne, de la Grece, de la Hongrie, des
Iles Fidji, de I'lran, de I'ltalie, du Japon,
du Kenya;, du Liban, de la Nouvelle
Zélande, du Poitou-Charentes-Vendée, de
la Pologne, de la Roumanie, de Tahiti, de
la Tanzapie, de la.Tchécoslovaquig, de la
Tunisie, de F'URSS et "de”la’ Yougoslavié.
Quelques régions suisses sont représen-
tées, trop peu nombreuses hélas pour don-
ner a la clientele nationale une image
complete des possibilités de vacances dans
son propre pays: les Grisons, le Tessin et
le Valais; une journée neuchateloise se
déroulera le ler mars.

En revanche, de nombreux organisateurs
de voyages et autres «tour operators» y
offrent leurs produits: Airtour, American
Express, Avv-Voyages, Club Intersport,
Club Méditerranée, Compagnie générale
transatlantique, Cook, Wagons-Lits/Cook,
Experiment, Hotelplan, Jelmoli, Kuoni,

»

25 offices de tourisme étrangers et quel-
ques seront présents a
Beaulieu, en compagnie de nombreuses
organisations de voyages. Objectif: sédui-
¥ le marché suisse.

régions  suisses

4
Camping-caravaning, nautisme: autant de
secteurs présents au Salon du tourisme

pour I'admiration et l'intérét de beaucoup
de monde! (Photo Jacques Straesslé)

e — en attendant le

fvoir ‘d’achat’ du <citdyen ‘su:

ional du tourisme et des vacances se déroulera cette année du
de Beaulieu, a Lausanne. L'unique manifestation de ce
Salon mondial 1975 de Bile qui sera consa-
sports d’hiver — battra tous les records de participation, et ceci dans ses princi

TCS. On note également la présence, en
plus des offices de tourisme et des agen-
ces de voyages, de différentes compagnies
de transport aérien et ferroviaire, d’org
nisations de voyages pour la clientele du
troisieme age, ainsi que de groupes plus
ou moins insolites qui emmenent
leurs adeptes en haute mer ou a travers le
Sahara, dans des périples anti-touristiques
et des aventures apparemment inorgani-
sées!

1

Une offre étoffée pour le marché suisse

On pourrait, au demeurant, s’étonner de
constater que cette foire des voyages,
dont les participants sont conscients de
I'importance du marché suisse et du
potentiel qu'il représente, n’abrite pas
plus d’entreprises touristiques suisses.
A ce propos, les organisateurs du Salon
nous ont précis¢ qu'il avaient systémati-
quement sollicité tous les offices de tou-
risme cantonaux, mais que des raisons
budgétaires avaient contraint la plupart
dentre eux a décliner leur offre, bien
qu'ils aient manifesté le désir détre
présents a Lausanne. Loin de vouloir
contester de telles difficultés, on ne peut
éa ins s'empécher de constater, dans
cette attitude, I'habitude d'un certain
désintérét du marché national, au niveau
promotionnel en tout cas. Ne nous éton-
nons donc point de voir nos compatriotes
aux tout premiers rangs des grands touris-
tes migrateurs, assoiffés d’évasion et de
dépaysement lointains! 11 v a peut-étre la
des priorités en matiére de politique com-
merciale qu’il serait nécessaire de revoir
et d’adapter périodiquement aux nouvelles
données du marché.
On ne peut évidemment passer sous silen-
ce Tattrait et I'intérét que présente le pou-
se ‘pour les
industries touristiques étrangeres. Cette
¢vidence se concrétise, a Beaulieu, par la
participation sans cesse accrue des repré-

La photographie — un hobby de vacances
-- constitue un important et trés vivant
secteur du Salon de cette année. (Photo
Marcel Imsand)

»

sentations officielles étrangeres et de tou-
tes les grandes organisations de voyage
travaillant en Suisse. Une seule preuve: la
présence du Japon qui, aux dires de ses
responsables, retire de plus subtantiels
résultats au Salon du tourisme de Lausan-
ne qu'a celui de Paris! On ne s'étonnera
donc pas que la prospection entreprise
par les responsables du Salon de Lau-
sanne auprés des organisations touristi-
ques remporte plus de succes a I'étranger
qu'en Suisse

Un concours et un tour du monde

Du réve a la réalité, en passant par une
judicieuse information et une réelle inci-
tation au voyage, il n'y a qu'un pas que
T'on franchit en général en se rendant au
comptoir d’une agence de voyages. Les
organisateurs de ce 16e Salon du touris-
me ont donc ¢été heureux d’apprendre que
Qantas, la compagnie aérienne austra-
lienne, organisera & titre personnel un
vaste concours et le dotera d'un premier
prix de classe: un tour du monde pour
deux personnes.

«Il est apparu», déclarent-ils, «qu’une
manifestation qui se veut placée sous le
signe de la joie devrait; en grande avant-
premié¢re des vacances, offrir a ceux qui
lui font I'amitié de venir au Palais de
Beaulieu une chance de faire un vovage
exceptionnel.» D’autres prix récompense-
ront naturellement les visiteurs qui parti-
ciperont aux jeux organisés a cette occa-
ion: vovages, cadeaux, etc.

L'essor du camping et du caravaning

Si I'hotellerie, en tant que mode d’héber-
gement, n'apparait qu'a travers Ioffre
générale des pays touristiques présents a
Beaulieu — lacune que nous avions déja
relevée lors des salons précédents —, on ne
peut en dire autant de I'hébergement de
plein air qui, lui, est particulierement bien
représenté. Plus de 180 caravanes, mobil-
homes ou bus-caravanes; 110 tentes et
quantité  d’accessoires  seront  exposés
pour guider et suggérer le choix de tous
ceux pour qui «vacances» est synonyme
de vie en plein ai
Beaulieu abrite, a cette occasion, la plus
grande exposition suisse de camping-cara-
vaning. On constate, dans ce secteur, un
certain retour aux caravanes de plus fai-
ble capacité, a un perfecti cons-

francs) qui se divisent en deux catégories:
les installations de vacances et de week-
end et les installations de type résidentiel,
lesquelles servent de résidences secondai-
res. Enfin, last but not least, le bus-cara-
vane se développe a une allure vertigineu-
se: le touriste- rgot en quelque sort

Plaisirs dans et sur Peau

Records de participation battus dans le
secteur nautisme, puisque plus de 40
exposants y présentent leur production.
Cette exposition constituera en effet le
seul point de rendez-vous 74 en Suisse
romande, au printemps, pour tous les
constructeurs et importateurs qui révéle-
ront a cette occasion leurs nouveautés.
Autre équipement de plus en plus en
vogue, tant aux abords des'demeures pri-
vées que dans le cadre des hotels moder-
s:la piscine. Le marché de la piscine et
es ont subi un essor fantasti-

tant de leur confort et a une tres forte
¢évolution des mobilhomes (jusqu'a 50 000

que ces dix dernieres années. On ne cons-
truit pas moins de 3000 piscines préfabri-
quées ou en béton, chaque année, dans
notre pays. Depuis deux ans environ, ce
marché est en train de se stabiliser et tend
a se diriger du coté des piscines préfabri-
quées, principalement en raison de la faci-
lit¢ de la réalisation, mais aussi a cause
des restrictions fédérales concernant les
crédits et e marché de la construction. Le
secteur des piscines du Salon de Lausanne
est complété par des installations de sau-
nas et de douches, avec tous les accessoi-
res: bassin, solariums, espaliers, fauteuils
de relaxation, appareils de fitness, etc.
Enfin, les amateurs de deux roues, en net-
te recrudescence trouveront un important
secteur de cycles et motos.

Un festival de I'animation

L'une des caractéristiques principales du
Salon du tourisme organisé a Beaulieu est
constituée par son animation omni-pré-
sente. Cet élément indispensable
aujourd’hui a tout programme de vacan-
ces joue un rdle de premier plan cette
année. Et ca n’est pas peu dire puisqu'un
secteur a été consacré a la photo en tant

que hobby de vacances; 24 exposants
seront présents pour informer, conseiller,
voire initier les amoureux de la pellicule
et autres chasseurs d’images. A disposi-
tion, des cibles vivantes, en I'occurence de
charmants mannequins!

Mais c’est sur le podium central que se
déroulera I'essentiel du programme quoti-
dien d’animation. Pour la premiere fois
des groupes folkloriques (dont le groupe
Maori de Nouvelle-Zélande) se produi-
ront devant les visiteurs; ils céderont leur
place a des jeux du Club Méditerranée,
a des jeux «Destination vacances» — ani-
més par des présentateurs de renom — ain-
si qua des entretiens «face au public»
avec Gina Lollobrigida, Jean-Pascal Dela-

muraz, nouveau syndic de- Lausanne,
Roland Collonibin ‘et Lise-Marie More-
rod, Jacques Anquetil, efc.

Enfin, signalons - autre excellente initiati-
ve # multiplier - la journée neuchateloise
nisée conjointement par I'Office neu-
clois du tourisme, I’Association pour
le développement de Neuchitel et I'Asso-
ciation pour le développement de La
Chaux-de-Fonds.  Différents  ensembles
musicaux et folkloriques se produiront
ler mars dans la capitale vaudoise et
sur 'esplanade du Palais de Beaulieu.

Cette 16e édition du Salon- international
du tourisme et des vacances est vraiment
placée sous le signe de la joie. Celle de
voyager, de faire des vacances et de sortir
des chemins battus. La Suisse est un mar-
ché-test pour la majorité des exposants
étrangers, notamment des offices de tou-
risme et ce Salon constitue d'abord pour
le spécialiste et le professionnel un instru-
ment de travail et un outil de promotion
uniques en Suisse. José Seydoux

v

Quand les enfants viennent au Salon de
Lausanne pour choisir le style et le lieu
des vacances familiales... (Photo Marcel
Imsand)
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Konferenz-Zubehor

fiir kleinere und mittlere Betriebe

Von W. E. Batt, Dipl. Ing. SIA, Rothrist,

Wenn man von Konferenzen und Tagun-
gen in Hotels spricht, denkt man in erster
Linie an Grossveranstaltungen. und damit
an grossere Hotels und an umfangreiche
Réaume, Anlagen und Investitionen. Dass
in der Praxis auch viele kleinere und mitt-
lere Betriebe voll in dieses Geschift ein-
gestiegen sind und gut damit fahren, be-
weisen uns eine ganze Reihe Schweizer
Hotels. Man muss nur beriicksichtigen,
welchen Rahmen man stellen kann und
daraus das Angebot und die Verkaufsrich-
tung bestimmen. Es werden verschiedene

Konferenz fiihrt, ist dies positiv, jedoch
nur bei grossen Veranstaltungen wichtig.
Die Konferenz beginnt im vorgesehenen
Raum. Fiir kleinere Gruppen ist dieser
pro Person mit etwa 2,5 m? plus Raum fiir
Tagungsleitung, Referenten und Material
zu berechnen. Je mehr Teilnehmer, desto
kleiner der m*-Bedarf. Bei 50 Personen
rechnen wir nur noch zirka 1,8 m? pro An-
wesenden, bei 100 Personen mit zirka
1,5m2.

Es wird vorgetragen, diskutiert, zugehort,
es werden Bilder und Graphiken gezeigt.
Dann folgt eine kleine Pause. Und danach
setzt man die Verarbeitung der Themen-

Arten von Zusammenkiinften durchge-
fiihrt, also gibt es auch verschiedene Mog-
lichkeiten fiir deren Abwicklung und Or-
ganisation.

Man benétigt fiir Konferenzen,
Spezial-Zubehor und Nehenap[agenﬁl
hen wir uns die Anforderungen fiir Klei-
nere Veranstaltungen niher an, indem wir
einem Tagungsablauf einmal folgen." """

Die Konferenz-Riiume

Die Tagungsteilnehmer reisen an. Zum
Teil per ,Bahn, zum Teil aber auch per
Auto. Sie beziehen bei mehrtigigen Kur-
sen Zimmer und sind so voll in den Be-
herberungsteil einbezogen. - An Autoab-
stellplitze denken.

Die Tagung beginnt. Die Teilnehmer er-
scheinen mit Aktentaschen oder heute oft
mit Aktenkoffern. Die Leitung bringt da-
gegen mehr Material mit, Unterlagen,
Schriften, Anschauungsmaterial. Vor Be-
ginn werden administrative Fragen erle-
digt, Informationen erteilt, Leute gegen-
seitig miteinander bekanntgemacht.

- Ein Vorraum ist oft wiinschenswert, in
dem das Sekretariat arbeiten kann, in dem
man sich versammelt, wo Unterlagen aller
Art vorher abgegeben werden.

- Das Sekretariat kann aber auch in ein
Hotelzimmer gelegt werden. Im Vorraum
oder auch in einer freigehaltenen Ecke
des Tagungsraumes ist jedoch ein grosse-
ser Tisch als Ablage und Informations-
zentrum erforderlich.

- Wie erreichen die Teilnchmer das Ta-
gungslokal? Sie werden wohl zuerst in der
Réception nachfragen. Also ist die, Lage
zur und der. Weg von der Réception wich-
tig. Dieser Weg sollte méglichst nicht
durch anderweitig beniitzte Riume, zum
Beispiel offentliche Restaurants, fiihren.
Garderoben sind hier zu plazieren, Toilet-
ten daran sehr giinstig.

Wenn ein separater Hauseingang zur

Grosserer Konferenzraum 21,60 x 7,30 m,
der in 6 Abteilungen zu je 3,60 x 7,30 m
unterteilt werden kann. Hier besteht dann
die Maglichkeit, ganze Riume als Foyer,
Sekretariat und - Schallschleuse zwischen
zwei-Konferenzzimmer zu-legen. (Novotel,
Lausanne-Bussigny)

PN

v

Abstellraum  bei separiertem Stiibli, das
fiir Konferenzen gut geeignet ist. Hier ist
alles Zubehir ideal unterzubringen, das
zu diesem Raum  gehért. (Rest. Biren,
Thun-Diirrenast)

Stuhlstapel auf Rollenuntersatz. So liisst

sich das Mobiliar leicht, schnell und
platzsparend im Mdébelmagazin versorgen.
(Hotel Zentrum Téoss, Winterthur)

|

Konferenzbestuhlung mit schmalen Ti-
schen und fahrbarem Gestell fiir einen
Tonfilmapparat. Kabel sind leider unum-
giinglich, aber in ausreichender Linge
vorhanden. (Hotel Ziirich, Ziirich)

»
4

Konferenz-Raumteil, hinten schallisolie-
rende  Erba-Schiebewand. Freistehendes
Rednerpult mit Beleuchtung und Mikro-
phon, an den Seiten mobile Tafeln auf
Gestellen. Hier sind ausreichend Elek-
troanschliisse  und auch Lichtschienen,
Klemmen usw. fiir den Einsatz von Spot-
Lights von vornherein vorgesehen. (Atlan-
tis-Hotel, Ziirich)

kreise in heute sehr beliebten Gruppenar-
beiten fort.

- Die Grésse der Konferenzriume sollte
so weit wir nur irgend moglich auf
die wirkliche Teilnehmerzahl ausgerichtet
sein. Zu grosse Zimmer wirken immer ir-
gendwie entnervend.

— Achten Sie auf gute Schall- und Lirm-
isolation! Sowohl nach aussen hin, wie
auch gegen die anderen Teile des Hauses.
Da bei Referaten ausser einer Stimme
nichts weiter zu horen ist, ist der soge-
nannte Geriuschpegel tiberaus niedrig. So
wirken auch kleinere, an sich nebensichli-
che Immissionen sehr storend. Ideal sind
Riume mit festen, dicken Wiinden an al-
len Seiten.

— Raumtrennwiinde zur Unterteilung ei-
nes grossen in mehrere kleine Raume sind
nur sehr bedingt verwendbar. Sie miissen
vor allem schalltechnisch sehr stark aus-
gebildet sein. Billige Ausfiihrungen niitzen
oft gar nichts.

Wenn t liegende R il
gleichzeitig beniitzt werden sollen, ist dies
besonders wichtig. Vor allem bei Veran-
staltungen mit verschiedener Lautstiirke!

- Fenster sind oft von der Baubehorde
vorgeschrieben. Fiir Konferenzen und Ta-
gungen sind sie aber an sich eher negativ
zu werten, da die Sicht nach draussen ab-
lenkt. Wenn schon Tageslicht, dann st
auf moglichs ichmissige Ausleuchtung
des ganzen Raumes zu‘achten.

Wichtig sind Verdunkelungsméglichkei-

ten, die einfach zu bedienen sein sollen
und rasch arbeiten.

— Was fiir Fenster gilt, hat auch fiir
kiinstliches Licht Bedeutung. Blendungs-
frei soll der ganze Raum amgéleuchtet
werden, man muss aber iiberall gut mit-
schreiben kdnnen.

Bei den Referenten sind zusiitzliche
Punktleuchten, die auf Tafeln und An-
schauungsbeispiele gerichtet werden, oft
erforderlich. Und natiirlich ist eine «Ma-
nuskript-Beleuchtung» notwendig.

- Elektrische Anschliisse sind lebenswich-
tig. Oft eignen sich Bodenanschliisse so-
gar besser, wenn sie richtig plaziert sind.
Natiirlich als «Nassraumarmaturen».

- Ist die Pause mit einkalkuliert? Bei
Konferenzen ist sie wichtig. Die Teilneh-
mer miissen sich wieder mal etwas bewe-
gen konnen, der Raum, falls nicht klima-
tisiert, muss durchliiftet werden, man
braucht zwischendurch einen Kaffee.
Normalerweise geniigt der Wechsel ins
Restaurant, nur bei grosseren Tagungen
ist ein separates Kaffeebuffet erwiinscht.

- Und dann die Gruppenarbeit. Wenn
man Tagungen ab 20 Personen durchfiih-
ren will, sind 2 bis 3 kleinere Arbeitsriu-
me hierfiir notwendig. Sie konnen auch
weiter im Hause gelegen sein, es kann
sich auch um ruhiger gelegene Sitzecken
oder Aufenthaltsriume handeln, um das
Foyer oder um abtrennbare Raumteile.

Das Konferenz-Zubehor

Welche Titigkeiten werden bei Konferen-
zen und Tagungen ausgeiibt? Sitzen,
schreiben, horen, sehen, sprechen, dazu
eventuell — fiir Referenten bestimmt —
trinken. Dafiir ist das Zubehor bereitzu-
stellen.

— Stiihle, leicht beweglich, aber ohne
Lirm zu verursachen (Teppichboden er-

wiinscht). Die Stiihle sollen stapelbar und
auf Rolluntersitzen mobil sein. Bei
gleichzeitiger Verwendung zu Banketten
nicht zu breit.

— Tische. Fiir Konferenzen werden sie oft
zu einem grosseren Block zusammenge-
stellt. Fiir «Schul»-Méblierung wiirden
Tischbreiten von 45 bis 50 cm ausreichen.
Aber auch normale Tische erfiillen ihren
Zweck. Fiir Bankette zieht man heute oft
runde Tische vor. Wenn man aber ummo-
blieren muss, sind zusammenlegbare Ein-
heitén giinstig. Als Tischdecken hat sich
Filzbelag gut bewihrt.

— Das Mobelmagazin ist wichtig, da jede
Konferenz eine andere Anzahl von Stiih-
len und Tischen benétigt, und vor allem
die-Lage dieses Magazins zum Konferenz-
teil. Aber bitte keine gefangenen Magazi-
ne, die nur von einem Konferenzzimmer
aus zuginglich sind, wenn hier Material
fiir mehr als nur diesen einen Raum la-
gert!

— Vortragspulte gibt es auch als zusam-
menlegbare Einheiten. Es geniigt ein auf

Tische zu stellendes Modell. (Nur «Biit-
ten-Reden» im Karneval erfordern grosse
Spezialausfiihrungen). Aber zu diesem
Pult solite eine Manuskript-Leuchte pas-
sen.

— Die heute am hiufigsten bendtigten Zu-
beharteile fiir Referenten sind

der Hellraumprojektor und

der Diaprojektor, dazu

eine Filmleinwand.

4

Ein gediegener Seminarraum mit allem
Zubehir:  Wandtafel, Leinwand, Hell-
rcumprojekior, Fernsehapparat, Tonband-
gerit (Hotel Acker, Wildhaus)

v
Besprechun,
einem Giistez

immer in Verbindung mit
mmer, durch Faltwand ab-

trennbar. Fiir Kleinkonferenzen oft ideal.
(Airport-Hilton, Kloten)

Faltag-Schiebeelemente in schwerer Aus-
fiihrung zur Unterteilung des Konferenz-
raumes. Gut erkennbar die schmalen Ti-
sche und die Stapelstiihle. (Hotel Ziirich,
Ziirich) ' s ke

4

v ISR

«“

Referententisch mit auf dem Tisch ste-
henden Rednerpult mit Beleuchtung und

projektor mit Folienrolle. Hin-
ten die grosse Filmleinwand. (Biirgen-
stock-Hotels bei der Jahrestagung SV-Ser-
vice, Volksdienst)

Die Leinwand in transportabler Ausfiih-
rung sollte im Hotel vorhanden sein. Eine
grossflichige Leinwand, fest in der Decke
verankert, lohnt sich nur fiir sehr haufig
benutzte und gréssere Sile.

Einen Hellraumprojektor selbst anzu-
schaffen, lohnt sich auch bald, da dieser
Apparat immer stirker als optisches Vor-
fithrgerdt fiir Schemata, Graphiken, Ta-
bellen und auch fiir Handskizzen uad
Schriften verwendet wird. Er hat die alte
Tafel bald abgelost.

Er kann auch ohne restlose Saalverdunke-
lung eingesetzt werden, doch sind dann
Vorhinge oder Sonnenschutzstoren zur
Vermeidung der Blendung an den Fen-
stern zu empfehlen.

Dia-Projektoren bringen viele Referenten
heute schon selbst mit.- Ein hoteleigener
ist also nicht unbedingt erforderlich, wi
aber doch als Dienstleistung gut. Auf je-
den Fall ist aber mit einem oOrtlichen Spe-
zialgeschift eine Vereinbarung zu treffen,
dass im Bedarfsfall ein solcher Projektor
leihweise rasch zur Verfiigung steht.
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— Zubehor zu Projektoren darf nie ver-
gessen werden und sollte eigentlich in je-
dem Konferenzzimmer parat stehen. Fiir
den Hellraumprojektor benétigen wir Fo-
lien, in einigen Modellen als Rolle einge-
baut, in anderen als Blitter aufzulegen.
Blitter bereitzuhalten ist nicht schwer,
hilft aber vielen Vortragenden, auch wenn
Rollen vorhanden sind. Und - es werden
farbige, dicke Filzstifte verwendet, die
iiberall bereitzuhalten sind. Bitte aber
stets vorher ausprobieren, ob sie noch
schreibfahig sind. Und auch, ob die
Strichdicke gut sichtbar ist.

Dia- und Filmprojektoren erfordern Spe-
zialgestelle, demontierbar, leicht ver-
schiebbar und nicht teuer. Jeder Referent
hasst die Manipulationen mit dem Her-
umschieben von Tischen, Aufbauen von
wackligen Erhohungen usw., um dann
doch nur verzerrte Bilder zu erreichen.
Das Wichtigste dazu: der elektrische An-
schluss. So mancher Elektrofachmann
wiirde einen Schock bekommen, wenn er
die oft abenteuerlichen Steckdosen, Zwi-
schenstecker, Kupplungen, Kabel und
sonstigen Verbindungen sihe. Und die

Flip-Flap-Tafel. An der Wand verschie-
den breite Klappflichen fiir die Plazie-

rung von Ansch inden. (Ho-

gen sollte man diesen eventuellen Bedarf
mit allen technischen Detailangaben ab-
kldren.

— Da wir gerade bei Technik sind, noch
einige Fragen zur Lichtanlage. Warum
befindet sich eigentlich nie eine Schalter-
anlage in der Nihe des Tagungsleiter-
und Referententisches? Immer muss ein
hier vollig Fremder an die Tiir laufen, um
alle Schalter der Reihe nach auszuprobie-
ren. Denn Schrifttafeln an den Schaltern,
welcher fiir welche Leuchte zustindig ist,
vermisse ich iiberall.

— Tafeln sind noch vielfach erwiinscht,
weichen aber den Hellraumprojektoren.
Schwarze Tafeln zum Schreiben mit Krei-
den werden seltener. Hierfiir wiren Krei-
den in mehreren, hellen Farben, Lappen
und feucht gehaltener Schwamm erforder-
lich. Auf weissen Tafeln ist das Geschrie-
bene oder Gezeichnete besser zu sehen.
Verwendet werden hier Flip-Flap-Tafeln,
zu denen Filzstifte gehoren, moglichts in
dicker Strichstiirke und mehrfarbig.

- Ein akustischer Signalgeber ist auch er-
wiinscht. Ob dies nun ein Gong, eine
Klingel oder ein anderes Instrument ist,
hingt von der erforderlichen Reichweite
und von der Raumaufteilung ab.

- Die Teilnehmer wiinschen, besonders
bei Konferenzen, gerne Getrinke am
Tisch. Fiir die Referenten sollte immer
etwas Trinkbares zur Verfiigung stehen.

— Aschenbecher auf den Tischen ist Er-
fordernis, Schreibpapier und Bleistifte
werden heute zumeist selbst mitgebracht.
Ein Papierkorb wiire oft gut. (In den Pau-
sen sollten die Ascher aber gesdubert wer-
den.)

— Paravents konnen fiir viele Zwecke
Verwendung finden.

Konferenz-Nebenanlagen

Die Eingangs-Situation haben wir er-
wihnt. Bei hiufiger Konferenz-Frequenz
sind hier besondere Vorkehrungen oft
wiinschenswert, zum Beispicl Hinweis-
schilder, fahrbare Garderobenstinder,
Pausenkiosk usw.

Auch iiber die Konferenzpause und den
Pausenkaffee sprachen wir bereits. Ein
Problem ist oft das gemeinsame Mittag-
oder Abendessen. Nicht iiberall lisst sich
im Restaurant der richtige Platz hierfiir
reservieren, besonders bei Runden von 15
Teilnehmern und mehr. Hier wird ein ei-
gener Raum oft vorgezogen, das Konfe-

tel Opalen, Goteborg)
o

SHV-Unternehmerseminar im Hotel Och-
sen Lenzburg. Mobile Leinwand, fahrbare
schwarze Tafel. Schwere Tische als Refe-
rententisch, dazu Service-Beistelltische als
Ausweichlésung  fiir diverses Zubehor:
Tonbandgerit fiir Aufzeich , Hell-
raumprojektor mit aufzulegenden Folien
daneben, Dia-Projektor improvisiert er-
héoht. Und unten das wohl unvermeidliche
Gewirr von Kabeln, Verteilsteckern und
Anschliissen.

Geriitekabel reichen zumeist sowieso nur
zu einer fiir Referent und Zuhdrer un-
moglichen Projektierung.

Also bitte: Geniigend Steckdosen, richtig
plazierte Steckdosen (bei der Planung
kann man doch genau voraussehen, wo
der Vortragstisch, wo die Apparate zu ste-
hen kommen!), dazu fachgerechte Verlin-
gerungs-Kabelrollen, zugelassene und ge-
priifte Stromverteilstellen.

Als weiteres Klein-Zubehor wiren Zeige-
stocke und eventuell Taschenlampen mit
Leuchtpfeil zu erwihnen.

- Filmapparate, eventuell sogar fiir Ton-
filmwiedergabe, Epidiaskope und andere
technische Geriite, gehoren wohl bei klei-
neren Tagungen zu den selteneren Appa-
raten. Hier empfiehlt sich die bereits er-
wiihnte Vereinbarung zur leihweisen Lie-
ferung durch ein ortliches Spezialgeschift.

- Auch Verstiirkeranlagen, Lautsprecher
und Mikrophone brauchen wohl nur sel-
ten eingesetzt zu werden. Hier geniigt es
Zu wissen, woher man so etwas im Be-
darfsfall bekommen kann. Aber beim
«Verkauf> von Konferenzen und Tagun-

soll jedoch nicht ummaobliert
werden. Ideal sind:hier unterteilbare Riu-
fie, wobei das Meeting im-¢ineny das Es-
sen im andern Teil stattfinden kann. In
diesem Fall braucht auch-die Trennwand
nicht schalldicht zu sein.

Abstellrdume fiir das Konferenz-Zubehor,
in kleineren Anlagen auch in Schrank-
form moglich, sind unbedingt notwendig.
Wenn dieses Lager nur von einem Konfe-
renzraum zugénglich ist, darf darin nur
das fiir diesen einen Raum bestimmte
Material aufbewahrt werden.

‘Wo konferiert wird, wird auch telefoniert.
Anschliisse im Zimmer selbst sind manch-

e

mal erwiinscht. In der Nihe sind Sprech-
zellen zu plazieren, wenn moglich mit Di-
rektwahlanschluss.

Und nun noch einige Worte zum Verkauf
der Konferenzriume. Hierzu sind mog-
lichst detaillierte Unterlagen zusammen-
zustellen, aus denen der angesprochene
Kunde wirklich alles Wissenswerte ent-
nehmen kann:

@ Aufzihlung der Riume mit Grossenan-
gaben (Linge, Breite, Quadratmeter,
Raumhdhe) und die dazu gehorende Ka-
pazitit bei den verschiedenen Bestuh-
lungsmdéglichkeiten.

o Eine massstibliche Skizze mit der Lage
innerhalb des Hotels wire zu wiinschen.

@ Welches Konferenzmaterial ist im
Hause selbst vorhanden, welche Moglich-
keiten bieten die Rédume,

@ was kann auf Wunsch zusiitzlich dazu
besorgt werden.

@ Zu allem Angebot mit den Mietpreisen.
o Fiir speziclle Anlisse wie Ausstellun-
gen, Vorfiihrungen von Musterstiicken
usw. wiren die Tiirgrossen, die Liftgros-
sen und die Tragfihigkeiten von Nutzen.

Bekanatmachung

des Wirtevereins des Amtes Thun an die
Beniitzer von Siillen und Konferenzzim-
mern im Amt Thun

Infolge der stetig steigenden Unkosten
(Personalkosten, Heizung, Licht, Gebiih-
ren usw.) sind die Sile und Konferenz-
zimmer in ihrem Unterhalt fiir die Inha-
ber immer mehr zu einer Belastung ge-
worden. In Anbetracht : der volkswirt-
schaftlichen und politischen’ Bedeutung
dieser Riumlichkeiten sahen sich die
Mitglieder des Wirtevereins genétigt, nach
dem Verbraucherprinzip, einen Teil dieser
Unkosten auf die Beniitzer abzuwilzen.
Um die bisher uneinheitliche Praxis der
Gebiihrenerhebung zu ordnen, wurde ein
neues Saalreglement fiir das Amt Thun
geschaffen. Nur durch eine gerechte Ver-
teilung der Kosten kann fiir die Zukunft
der Fortbestand der Sile und Konferenz-
zimmer gewihrleistet werden. '
Die Héhe der Gebiihr, wie sie im neuen
Saalreglement festgelegt wurde, richtet
sich nach der -vorbestellten, oder wenn
mehr, effektiven Anzahl der Teilnehmer.
Sie vergrossert sich bei Beniitzung der
Riume ohne Konsumation und reduziert
sich, oder fillt eventuell weg, wenn Mahl-
zeiten vorbestellt werden.

Die Praxis hat das Wort

Wir haben an drei Hotels, die uns als
«Tagungs-Betriebe» bekannt sind, folgen-
de Fragen gerichtet:

1. Wie viele Konferenzen, Sitzungen, Ta-
gungen, usw. werden in IThrem Hause
jihrlich durchgefiihrt und wie hoch ist die
durchschnittliche Teilnehmerzahl?

2. Welche Riumlichkeiten stehen in Th-
rem Betrieb fiir solche Anlisse zur Verfii-
gung?

3. Welche Einrichtungen stellen Sie den
Veranstaltern zur Verfiigung?

4. Offerieren Sie Konferenz-Kunden Pau-
schalarrangements, in welchen alles inbe-
griffen ist oder berechnen Sie die Miete
der Raume und Einrichtungen gesondert?
5. Haben Sie Konferenzzubehor —ange-
schafft, das sich nicht bewihrt oder das
nur sehr selten benutzt wird?

Stella Hotel, Interlaken

1. Konferenzen und Sitzungen: 51. Durch-
schnittliche Beteiligung: 9. Tagungen: 8.
Durchschnittliche Beteiligung: 15 bis 20.

2. 1 grosser Schulungsraum, 3 kleinere

Gruppenrdume (Hallenbad zur Entspan-
nung!)

3. 1 Projektor, 1 Leinwand, 1 Lautspre-
cher, 1 Wandtafel, 1 Rednerpult.

4 y At
Einrichtungen inbegriffen).

5. Nein.

6. Rednerpult, Wandtafel, Projektor, Lein-
wand.

7. Nein, bis jetzt nicht; jedoch méglich
auf Absprache.

Beim SHV-Dokumentationsdienst
sind als Lieferantenadressen eingetragen:

‘Wandtafeln

Flip-flaptafel:

Schweizer Hotelier-Verein
Materialverwaltung
Monbijoustrasse 31

3001 Bern

031/257222

Kollbrunner AG
Biiromobel
Bubenbergplatz 11
3000 Bern

031/22 48 45

Racher & Co. AG
Marktgasse 12
8000 Ziirich
01/479211

Weisse Tafel mit Filzschrift beschriftbar

Berec-Organisation
Bahnhofstrasse 49
8803 Riischlikon
01/7241233

Schwarze Tafeln (verschiedene)

Hunziker AG
Ziircherstrasse 72
8800 Thalwil ZH
01/72056 21

Kollbrunner AG, Bern

Mobiliers Modernes SA
rue de Fontenay 22

1400 Yverdon
024/2 45 41

Racher & Co. AG, Ziiri

Rednerpult

Abegglen-Pfister
Hirschmattstrasse 42
6000 Luzern

041/22 5585

Biihlmann-Fenner AG
Hotel-Abteilung

6014 Littau
041/552122

Cory AG.
Drusbergstrasse 1
8703 Erlenbach
01/90 09 41

Racher & Co. AG
‘Marktgasse 12
8000 Ziirich
01/479211

Hellnumpmje}(tor, Leinwand, Projektor-
stiinder usw.

Petra AV

Silbergasse 4

2501 Biel

032/3 06 09

Minnesota Mining Products AG
Riiffelstrasse 25

(vor allem Hellraumprojektor)
8000 Ziirich

01/35 50 50

in jedem Fotogeschift

6. Welches 'sind die . am
brauchten Einrichtungen?. .

ge-

Fir hrichten

Das Apparateprogramm ist den verschie-
densten Bediirfnissen angepasst. Es gibt
Ha ate, ate, Industrie-

selbst ;(g“ 3
Einrichtungez{(}ﬁqzu?' i

1. Zirka 300;:davon rund 150 Seminarien.
Die Semjnare zihlen 20 bis ‘25 “Teilneh-
mer. Dié iibrigen Tagungen “variieren
zwischen 10 bis 200 Personen,

2. 12 Tagungsraume. 3 spezielle Schu-
lungsraume mit festmontierten Einrich-
tungen fiir die Seminarver: ungen

«PR» - eine neue Kleinsprechanlage von
Ericsson -

Als Sprechanlagenspezialist bringt die
schwedische Firma Ericsson eine neue
‘Wechselsprechanlage auf den Markt. Sie
eignet sich besonders fiir Biiros und Be-
triebe, die mit 20 oder weniger Anschliis-
sen auskommen.

Das hervor Merkmal der neu-

Platz fiir 20 bis 60 Teilnehmer. Der gross-
te Raum, der auch als Speisesaal dient,
bietet Platz fiir 250 Personen, bei Kon-
zertbestuhlung fiir 400 Personen.

3. 3 Hellraumprojektoren, 1 3M Copyma-
ker, 1 Tonbandgeriit, verschiedene Lein-
wiinde. Der grosse Saal hat eine festmon-
tierte Lautsprecheranlage.

4. Seminare werden auf Vollpensionsbasis
abgeschlossen.  Dicse Pauschalpreise
schliessen die Benutzung der Einrichtun-
gen ein. Nur wenn ausserordentlich viel
Material verbraucht wird, berechnen wir
dies separat.

Auch fiir die iibrigen Veranstaltungen be-
rechnen wir keine Saal- und Einrichtungs-
mieten, sofern die Teilnehmer bei uns
iibernachten oder eine Hauptmahlzeit ein-
nehmen, was praktisch immer der Fall ist.
5. Nein.

6. Die Hellraumprojektoren. Zusitzliche
Einrichtungen wie Audiovisionsanlagen,
16-mm-Filmprojektoren usw. werden in
den meisten Fillen von den Veranstaltern
mitgebracht. Auf Wunsch konnen wir
ihnen diese jedoch besorgen.

Hotel Restaurant Schiitzen, Stansstad

Da wir mit dem Seminargeschift erst
nach dem Neu-/Umbau richtig begonnen
haben, kann ich Thnen betreffend Bele-
gung erst einmal die definitiv gebuchten
Tagungen nennen.

1. 1974 = 18 Seminarien definitiv gebucht

(mehrere Tage), zirka 46 Sitzungen und
Konferenzen (1 Tag). Durchschnittliche

en, eher preisgiinstigen Anlage ist einmal
die Anschlussmoglichkeit. Ein normales
Telefonkabel und Steckdosen bilden das

Teilnehmerzahl liegt bei 42 Personen.

3. Einrichtungen: Filmprojektor, Dia-Pro-
jektor, Leinwand, Vervielfiltiger, Fotoko-
piergerit, Hellraumschreiber, Revox-Ton-
bandgeriit, Tagungssekretariat.

4. Wir offerieren Pauschalarrangements,
deren Preis sich jedoch je nach beniitzten
Einrichtungen richtet.

5. Selten werden Hellraumschreiber be-
nutzt, da die betreffenden Firmen mei-
stens eigene Geriite bevorzugen.

6. Dia-Projektor, Leinwand, Vervielfilti-
ger, Tonbandgerit.

7. Ja. Z.B. Lautsprecheranlagen, Foto-
graf, Pressekontakte, ~Ausflugsarrange-
ments, Tagungssekretariate (wenn mehrere
Leute benotigt werden).

Verbindungsnetz, an dem die Stationen
einfach angeschlossen werden konnen.
Der Mitarbeiter, der sich in einem ande-
ren Biiro aufhilt, kann seine Sprechsta-
tion einfach mitnehmen und dort wieder
einstecken: Die Ruf-Nummer bleibt die
gleiche, da seine spezielle Nummer in sei-
nem Teilnehmergerit programmiert ist.
Ein weiteres Merkmal: Die PR-Sprechan-
lage ist standardmissig mit vielen Zusatz-
funktionen ausgeriistet, die sonst separat
bezahlt werden miissen: Sammelruf an al-
le mit individueller Riickantwort, indivi-
duelle Lautstirkenregelung an jeder Sta-
tion, Chefprioritdt, Anrufsperre, optische
Gespriichskontrolle, um nur einige zu
nennen.

);
Apparate, Tiirsprechstellen, und sbgar\der
automatische Tiirffner kann iiber die
Sprechanlage fernbedient werden.

Minibars wachsen

Die Unifridge AG Ziirich, das mit Ab-
stand grosste Unternehmen der Schweiz,
das sich mit Minibars in De-luxe- und Erst-
klass-Hotels befasst, ist stark im Wachsen
begriffen. Schon heute sind bereits 200
De-luxe- und Erstklass-Hotels in der
Schweiz, die sich des Unifridge-Systems
mit Erfolg bedienen.

Um den Service gegeniiber Produzenten
und Hotels noch besser auszubauen, hat
Unifridge personelle Veridnderungen vor-
genommen.

Ab 1.Mirz 1974 iibernimmt Rudolf V.
Walter die Leitung der Auslandgeschifte
sowie gewisse beratende Funktionen im
Schweizer Geschiift.

R. V. Walter kommt aus dem Hause der
Coca-Cola’ GmbH in Ziirich, wo er fiir
das Marketing und den Verkauf der Pro-
dukte Coca-Cola, Fanta, Sprite, Kinley
und Beverley verantwortlich zeichnete.

Lowenbriiu: Neues Sudhaus

Nach iiber fiinfjihriger Bauzeit hat die
Lowenbriu Ziirich AG dieser Tage ihr
neues  Sudhaus  einweihen  konnen.
Maischbottich, Maischpfanne, Liuterbot-
tich und Wiirzpfanne bestehen nicht mehr
aus  Kupfer, sondern aus rostfreiem
Chromnickelstahl. Im weiteren wurden ei-
ne neue Transformatorenstation, Maschi-
nenhaus mit Kilteanlage, Dampfkessel-
haus, Heizung, Wasseraufbereitung und
Schroterei gebaut.

Wasserkraft

81,0 Prozent der gesamten landeseigenen
Elektrizitiitsproduktion der Schweiz wur-
den im hydrologischen Jahr 1971/72 von
Wasserkraftwerken erzeugt.

Auf die dlthermische Erzeugung entficl
ein Anteil von 12,2 Prozent und auf die
nukleare Produktion ein solcher von
6,8 Prozent. Mehr als in unserem Land
triigt die Wasserkraft nur in Norwegen
(99,6 Prozent) und in Island (96,4 Prozent)
zur Stromerzeugung bei. Wesentlich tiefer
liegen die entsprechenden Quoten dage-
gen in Oesterreich (58,3 Prozent), Frank-
reich (32,7 Prozent), Italien (32,0 Prozent),
den USA (15,7 Prozent), der Bundesrepu-
blik Deutschland (5,7 Prozent) und in
Grossbritannien (1,8 Prozent), wogegen in
Belgien (0,5 Prozent), Dinemark (0,2 Pro-
zent) und den Niederlanden (0,0 Prozent)
praktisch keine hydraulische Elektrizitiits-
produktion vorhanden ist. In allen diesen
Lindern dominiert die Erzeugung durch
thermische Kraftwerke. wi.
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BURGESS
zusammenlegbare Tische
und Sta?elbare Stiihle

Die zusammenlegbaren Tische und stapel-
baren Stiihle von BURGESS entsprechen
sowohl in bezug auf Prasentation und
Eleganz als auch hinsichtlich Qualitat und
Fertigung den hochsten Anforderungen
des Hotel - und Gastgewerbes.

Sie gestaxten bei minimalem Platzaufwand
und sehr leichter Handhabung eine
optimale Ausniitzung und eine dusserst
vielseitige Gestaltung der zur Verfligung
stehenden Raumlichkeiten.

Zahlreiche Ausfiihrungs-Varianten erlauben
es, jedem Wunsche gerecht zu werden.

Spezielle Aufmerksamkeit wurde den
Tischen geschenkt. Eine Vielzahl von
Elementen (vergl. Schema)

ermdglicht eine geeignete Aufstellung
fiir jeden Anlass: ob fiir festliche Anlasse
oder Konferenzen; BURGESS I6st alle
Probleme elegant und zweckmassig.

CORY AG

8703 Erlenbach Drusbergstr.1 Tel.01 9009 41
3006 Bern Bantigerstr.37 Tel. 031442644
1213 Petit-Lancy/GE 35, Av.des Morgines Tél.022 931212

~

572’986 Englidnder
reisten 1972 fiir ihre
Ferien indie Schweiz.

Das brachte
unserer Hotellerie
2°126’415 Logiernichte.

=

Was lhre <] '~
Gastewerbung in
THE FINANCIAL TIMES
bringt sagt lhnen:

. In England um Feriengéste werben, die
im Uberfluss Geld verdienen und gerne viel

Reisen.
46% der Leser von Financial Times M E
verdienen jahrlich mehr als £ 20'000. Dies

gehtausdem European BusinessmanReader-

ship Survey hervor. MOSSE-ANNONCEN AG
Die bedeutendste Wirtschafts- und - Fremdenverkehrs- und

Finanzzeitung Englands mit einer Auflage Institutswerbung

von 189'000 Exemplaren, mit Ihrer Hotel- Limmatquai 94, 8023 Zirich

werbung zu belegen, bringt wirklich vieles, Telefon 01/473400

J,

Links: Holiday Inn und

Movenpick Zirich-Airport \

Unten: Holiday Inn und
Movenpick Zirich-Regensdorf

Hier
und in Uber 100 weiteren neuen

Schweizer Hotels schlafen
die Gaste happy in

happy-Betten

happy Bettwarenfabriken, A. Frohlich & Co, 9202 Gossau SG
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Bierausstoss steigt wieder

Der Ausstoss der im Schweizerischen Bierbrauerverein zusammengeschlossenen Braue-
reien hat im vergangenen Braujahr 1972/73 im Vergleich zum Vorjahr um 137 489 Hek-
toliter oder 3 %o zugenommen. Damit ist auch die Pro-Kopf-Quote um 1,4 Liter auf
73,8 Liter angestiegen. Die scit zwei Jahren bestehende Tendenz des riickliufigen Bier-
ausstosses konnte damit zum Stillstand gebracht werden. Die hichste Pro-Kopf-Quote
der letzten Jahre wurde 1969/70 mit 77 Liter erreicht. Im Jahre 1911 hatte diese Zahl

bereits einmal 80 Liter betragen.

Nicht voll zufrieden

Realistisch betrachtet diirfe dieses Resul-
tat jedoch nicht iiberbewertet werden, er-
klirt der Schweizerische Bierbrauerverein
in einem Communiqué. Ohne den ausser-
gewdhnlich schonen und warmen Sommer
und Herbst wiiren vermutlich die Vorjah-
reszahlen nicht erreicht worden. Es konne
deshalb nicht davon die Rede sein, dass
die seit einiger Zeit anhaltende Stagnation
im Bierabsatz iiberwunden sei. Wenn man
ausserdem den seit Dezember 1971 stabi-
len Bierpreis, die eingetretene Teuerung
auf den Rohprodukten und die erhdhten
Personalkosten beriicksichtige, werde man
begreifen, dass die Schweizer Brauer vom
Ergebnis nicht voll befriedigt sind.

Immer weniger dunkles

Vier Fiinftel aller in der Schweiz gebrau-
ten Biere sind Lagerbiere. Ein Fiinftel
machen die Spezialbiere aus. Das Stark-
bier, die Luxusbiere und das kohlehydrat-
arme Skiff machen zusammen nicht ein-
mal 19/ des gesamten -Bierabsatzes aus.
Der Schweizer bevorzugt ganz allgemein
das helle Bier, betriigt doch der Anteil des
dunklen Biers lediglich noch 1,5%. Die-
ser Anteil ist in den letzten Jahren von
einmal 10 %/ stindig gesunken.

Steigende Importe

Bei den Gebindearten stellt man einen
leichten Mehrverbrauch an  Fassbier
(16,2 9/o) fest, wihrend der Anteil des Fla-

schenbieres leicht auf 80,79 zuriickge-
gangen ist. Das Dosenbier ging weiter zu-
riick zugunsten der Kkleinen Einwegfla-
sche, die sich einen Anteil von 2,8 %/p gesi-
chert hat. Auch im Berichtsjahr dnderten
sich die Bierexporte mit einer Zunahme
von 811 Hektoliter kaum. Mit weniger als
1% Anteil am Inlandausstoss fallen die
Exporte nicht ins Gewicht. Demgegen-
iiber erfuhr der Bierimport eine Zunahme
um 22 848 Hektoliter auf 169 667 Hektoli-
ter. Er macht nun 3,6° des Inlandaus-
stosses aus.

chweizerischen Bier-
iiber vier Fiinftel —

lligcn nach wie vor die fiinfzehn
gréssten Brauereien des Landes. In der
Relhenfolge haben sich zufolge weiterer
Zusammenschliisse in der Brauereiindu-
strie einige Aenderungen ergeben.

Dcn ]-hupnenl des

Bund verdient

Die gesamten Fiskaleinnahmen des Bun-
des auf Bier stiegen im abgelaufenen
Braujahr infolge der Ausstosszunahme
und der steigenden Importe um 2,4 Mio
Franken auf total 73,2 Mio Franken, wo-
bei 22,3 Mio Franken auf die Warenum-
satzsteuer, 36,2 Mio Franken auf die Bier-
steuer und 14,7 Mio Franken auf die Zoll-
zuschliige entfallen. Bier ist iibrigens in
der Schweiz das einzige nicht gebrannte
Getrink, das einer Sondersteuer unter-
worfen ist. Je Hektoliter betriigt seine fis-
kalische Gesamtbelastung 17,7

Wochen-Digest Notel
eV

ue

Lockerung des Bnuheuchl‘u_ss S

¥
Am 6. Februar wurde die’ Ausfiihrungs-
sperre fiir kantonale und ‘kommunale
Strassenbauten in der ganzen. Schweiz’
aufgehoben. Ebenso wurde! die - Ausfiih-
rungssperre fiir Industrie- urid :Gewerbe-
bauten in den Bclgkantonen sowie Frei-
burg, ferner in den Alppnbezlrken der
Kantone Bern, Waadt und(Tessin- ausser
Kraft gesetzt. Ueber 800; SchWewer Ge-
meinden, die insgesamt 13 Wy der schwei-
zerischen  Wohnbevilkerbiig - umfassen,
sind von . Ausfiihrungssperre . und, Ab-
bruchverbot freigestellt. Daptmter - befin-
den sich nach wie vor keine jgrosseren
Kurorte. Auch bleibt die/Ausfiihrungs-
sperre fiir Hotelbauten, die: Errichtung
von Vergniigungslokalen und’ Ferienwoh-
nungen in allen jenen Ortschaften beste-
hen, die nicht ganz aus dem Baubeschluss
entlassen worden sind.

Angespannter Kapitalmarkt

Die SBB-Anleihe zu 6'/1%u: wurde nur
teilweise gezeichnet. Guten; Anklang fand
dagegen eine Auslandsanléihe;zu 7.%. Es
fragt sich nun, welchen Erfclg die gleich-
zeitig aufgelegten ObllﬂallgnQﬂ(lnlexllen
von Ziirich und Genf sowie der‘Kraftwer-
ke Oberhasli — letztere ztt -6%3:% — auf
dem Markt verzeichnen kénnens Je nach-
dem miissen die Obllg(\uonenzmsen noch-
mals erhoht werden, was-auch Auswir-
kungen auf den kommerziellen Kredit der
Banken zeitigen konnte.

Bundesrat gegen
Flugplaneinschriinkungen

In Beantwortung einer Kieinen Anfrage
Ziegler (Genf) fiihrt der<'Bundesrat aus,
die mittlere Auslastung der Kursflugzeuge
von 50 bis 60 /s sei verkéhrs- und wirt-

schaftskonform und bilde keinen Anlass,
Ausstoss der grossten Schweizer Brauereien um bei den Fluggesellschaften’ auf Ver-
kehrseinschriinkungen  hi Der
angemessene Schutz der Bevo]kenmg vor
1972/73 1971/72 dem Fluglirm konne nicht durch- eine Be-
Gruppe Feldschlgsschen: hl hl schrinkung der Anzahl F]ugbawe"ungen
Stammbetrieb Rheinfelden inkl. erreicht werden. :
Zweigniederlassung Lugano 973 100 922 520
Brauerei zum Gurten AG, Wabern 207277 202768 Keine Sonntagsfahiverbote mehr i
Walliser Brauerei AG, Sion 75 086 69744 Der Bundesrat hd[ die KIV Anfr dge_ [}
Brasserie Muller SA, Neuchatel 40904 40 099 von Nationalrat_Tissieres &@allis) 3
B ’ - N fahrverbot  dahin™ beantwortet,
. 1296 367 1235131 die L: andcﬁreulcmng sei sich der, schdli-
Sibra SA, Fribourg (Biére Cardinal) 879 336 868 104 chen Auswirkungen fiir F remdenverkehrs-
(Brasserie du Cardinal, Widenswil, gebiete und lindliche Gegenden bewusst.
Beauregard, Salmenbriu und Orbe) bol]len 1,"“‘ Riicksicht auf die’ Versor-’“
Brauerei A. Hiirlimann AG, Ziirich 344 503 340265 o zusiit liche _1‘—‘”“5'“" ungen
Brauerei Haldengut AG, Winterthur 307 110 298 003 ::r:“;z‘f’.dr’sﬁ::;:egif‘éiz:;;el:_i :_:Sﬁsi};::}:
Brauerei Eichhof, Luzern 278076 268 356 men Platz greifen. In Frage kiimen alter-
Brauerei zum Warteck AG, Basel 273 670 256 973 nierende Fahrverbote, eine verstirkte Kon-
Calanda Briu, Chur (inkl. Celerina) 182530 178 119 tingentierung der Brenn- und Treibstoffe
Lowenbriu Ziirich AG, Ziirich 136 790 136339 oder sogar die eigentliche Rationierung.
Brauerei Schiitzengarten AG, St. Gallen 129 838 127542 ey 5 i
Ankerbrauerei AG, Frenkendorf 91110 90214 Wohnverhiltnisse oy Berggebiet
Brauerei Falken AG, Schaffhausen 77 748 73 862 Der Bundesrat hat den Zusicherungskre-
Brauerei H. Miiller AG, Baden 66913 66127 dit fiir die Verbesserung der Wohnver-
hiiltnisse im ‘Berggebiet fiir das laufende
Jahr von 6 auf 9 Millionen Franken er-
hoht, um-den durch Inflation und Bauko-
stenteuerung bewirkten Mehrbedarf zu
decken. Mit dem Kredit kann bekanntlich
Horizon- Konkurs trnfft Auslénder cine beschrdnkte Zahl Ferienwohnungen
mitfinanziert werden.
Ohne jegliche K ion der Gliiubi; welche i A d

von etwa 3 Millionen Pfund Sterling zu reklamieren haben, sind Aktiven und Goodwill
der Horizon Holidays von der Court Line erworben worden.

Offensichtlich ist es nicht gelungen, einen
Interessenten zu finden, .welcher das ma-
rode Geschiift samt Passiven erworben
hiitte. Diese englischen Bank; biger, wel-
che den Konkurs gegen Horizon in die
Wege geleitet ‘hatten, stehen wohl in-be-
zug auf Sicherung ihrer Gliubigeransprii-
che um einiges besser da als die auslindi-
schen Hoteliers. Diese beginnen nun, Ge-
genmassnahmen in die Wege zu leiten.

Der griechische Hotelier-Verband ~hat
iiber die unter Horizon reisenden Giiste
einen totalen Boykott verhiingt, bis die
Ausstinde von rund einer halben Million
Pfund Sterling beglichen sind. Rechtliche
Schritte stellen die spanischen Hoteliers
und mit ihnen die staatliche Touristikbe-
horde in Aussicht, um die um 1.2 Millio-
nen Pfund betragenden Guthaben erhiilt-
lich Zu machen. Maglicherweise wird in
Spanien an eine Beschlagnahme der von
Horizon gemieteten Hotels und Apart-
ments gedacht.

Bei der italienischen Hotellerie ist Hori-
zon mit rund einer Million, in der Tiirkei
mit 0.3 Millionen, in Oesterreich mit 0.2,
in Portugal mit 0.15 und in Jugoslawien
und Tunesien mit je etwa 0.1 Millionen
Pfund Sterling in der Kreide. Da sich Ho-
rizon am diesjihrigen Wintergeschiift in
unserem Lande nicht beteiligt hatte, schei-
nen keine schweizerischen Guthaben vor-

ischen hat sich die Association Inter-
nationale de I'Hotellerie zum Wort gemel-
det und will einen gemeinsamen Gliubi-
gerschutz fiir alle betroffenen Hoteliers
auf die Beine stellen. Die AIH bittet, ihr

siimtliche Ausstinde zu melden (siche Sei-
te SHV). Der Verband der offiziellen aus-
lindischen Reisebiiros in England hat sich

.an die britischen Behdrden gewandt, um

gegen die Veriusserung ohne Schutz der
auslindischen Glidubiger zu protestieren.
I kritisierte Vorgehen der Court Line
scheint rechtlich nicht anfechtbar. Faires

Geschiftsgebaren jedoch war schwerlich

im Spiel. GFK

Befriedigendes Wirtschaftswachstum

Nach einer Schiitzung der Kommission
fiir Konjunkturfragen erreichte das Brut-
tosozialprodukt der Schweiz fiir das Jahr
1973 nicht weniger als 131,1 Milliarden
Franken oder nominell 129 Prozent
mehr als vor Jahresfrist. Der reale Zu-
wachs nach Abzug der Teuerung betriigt
immerhin 4,3%. Pro Einwohner wurde
ein Bruttosozialprodukt von 20332 Fran-
ken erwirtschaftet oder real 394 mehr als
im Jahre 1972. R.S.

Movenpick: Cash-flow 38 % hinauf

\ht (mdﬂ l\onsuhdlLrlcll) Gesamterlisen von 230 Millionen Franken sclllnw.n die

M P B haften  ihr

per

30. G it

1972/73 ab. Dies entspricht einer Steigerung von 23 9/y gegeniiber dem Vorjahr,

192 Millionen Franken (155 Millionen)
entfielen dabei auf die Movenpick Unter-
nehmungen  Schweiz, 38 Millionen (32
Millionen) auf die Geschiift eit in
Deutschland. Die Umsiitze der schweizeri-
schen Restaurant-Betriebsgesellschaften
konnten um 16y auf 115 Millionen
Franken (99 Millionen) gesteigert werden.
Der gesamte Cash-flow (Gewinn plus Ab-
schreibungen) erhohte sich auf rund 12
Millionen Franken gegeniiber 8.7 Millio-
Vorjahr, Eine starke Zunahme
zeichnet sich bei-den Beteiligungsertriigen
der Mdvenpick  Holding ab, die per
31. Miirz 1974 abschliesst. Hier wird eine
Steigerung um 60°, auf 1.6 Millionen
Franken erwartet.

Der Movenpick-Konzern umfasst zurzeit
56 Betriebseinheiten, niimlich 36 Moven-

nen im

pick-Restaurants (davon 15 in
land), 12 Silberkugel-Betricbe (davon 4 an
den schweizerischen Nationalstrassen), 3
Cindy-Selbstbedienungsrestaurants
5 Hotels.

Fiir das laufende Geschiiftsjahr 1973/74
der Betrichsgesellschaften wird ein Um-
satz von iiber 260 Millionen Franken er-
wartet. Neueroffnungen stehen bevor in
Lausanne (ein-Movenpick zusammen mit
der ersten Silberkugel -in der West-
schweiz), in St. Gallen, in ‘Pfiffikon SZ
(Seedamm-Center) und in Bern.

Die Verlangsamung des Wachstums, die
die Geschiiftsleitung im Vorjahresbericht
angekiindigt hatte, schligt sich in einem
Riickgang der Investitionen von 40 Millio-
nen Franken (1972/73) auf 15 Millionen
Franken nieder. pd

Deutsch-

sowie

Indice des prix

des pri

tion du public.

1l n’empéche que I'on se trompe souvent &
son sujet, notamment en lui attribuant des
fonctions qu’il n’a pas et en voulant en
faire un instrument de-mesure du coiit de
la. vie. En réalité, une telle utilisation est
abusive car, comme son.nom lindique, il
s'agit ‘d'un- indice des prix et non d'un
indice des dépenses.

Cet élément suffit & montrer que Imdn.e
des prix & la consommation est un instru-
ment qu'il faut connaitre et dont il faut
savoir se servir. Mais voyons les choses
de plus prés.

Reflets du niveau moyen des prix

D'abord, I'indice ne traduit pas le mouve-
ment de tous les prix, mais simplement
I'évolution de leur niveau moyen. Ses
indications a- cet égard sont correctes,
méme si divers prix accusent isolément
des variations tout a fait différentes. Cela
explique que certains consommateurs con-
sidérent ‘comme inexacte I'évolution des
prix reflétés. par I'indice. En effet, celui
qui affecte une partie essentielle de son
revenu @ I'achat de biens et de services
dont les, prix ont augmenté dans une
mesure moindre que lindice sera tenté
d'accuser celui-ci d’exagération: en revan-
che, celui qui achete principalement des
biens dont la hausse est supérieure a la
reprochera probabl a lin-
dice de ne donner qu'un pale reflet du
renchérissement, de «bagatelliser» en
quelque sorte celui-ci. Mais c’est précisé-
ment le sens et le but de cet indice — com-
me de tous les autres — de déterminer une
valeur moyenne a partir d’'un grand nom-
bre de valeurs particulieres dissemblables,
indépendamment de I'idée que chacun se
fait individuellement du rythme du ren-
chérissement. I

Valeur démonstrative limitée
Par ailleurs,
I'indice sui
est’ limité

. la valeur démonstrative de
e des prix a la consommation
1L faut tout d’abord mention-
‘mer a. cét égard la méthode - d'établisse-

Un instrument dont il faut savoir se servir

(PAM) Parmi toutes les données de la statistique économique et sociale, Pindice suisse
la consommation est dans aucun doute 'une des «vedettes». Particuliérement
dans les périodes de surchauffe et d’inflation, il polarise dans une large mesure I'atten-

ment- de - T'indice; elle se fonde sur un
choix des marchandises et des-services qui
vont constituer 'le schéma type de con- -
sommation. Ce choix, quelle que soit la
rigueur scientifique qu'on veut lui donner,
reste tout de méme- dans une certaine
mesure arbitraire, d’autant plus que les
habitudes de consommation se modifient
avec le temps et avec I'accroissement des’
revenus (seule solution: réviser I'indice a
intervalles réguliers, au moins tous les dix
ans selon les normes internationales. Des
travaux préparatoires pour une telle révi-
sion sont justement entrepris en Suisse).
Ensuite, I'indice tient pas compte d’une
série de possibilités d’achat plus favora-
bles, lesquelles revétent une importance
non négligeable pour I'acheteur averti:
actions spéciales, soldes, etc.

Imperfections de l'indice

En outre, l'indice peut subir des influen-
ces qui ne doivent pas étre imputées a
T'évolution  conjoncturelle interne ou
externe, Tel est le cas, a I'heure actuelle,
de I'explosion des prix des produits pétro-
liers. Enfin, il ne refléte naturellement pas
les progreés techniques. et les améliorations
de la qualité intervenues tant en ce qui
concerne les marchandises que les servi-
ces (par exemple, loyers en hausse mais
aussi confort accru des logements).

Ces .constatations ne constituent pas une
critique a I'égard de lindice suisse des
prix & la consommation. En fait, il s’agit
d'imperfections qui résident dans la natu-
re méme de la technique ‘des indices. Elles
visent uniquement a faire remarquer qu'il
ne faut pas placer une confiance aveugle
dans cet instrument ni s’en servir a tort et
a travers, particulierement en en faisant la
valeur-de référence exclusive et automati-
que . pour . I'adaptation = des = revenus
(indexation). Lindice n’est ‘rien d’autre
qu'une boussole et un baromeétre — pré-
cieux pour les besoins de la pratique > de
I'évolution des prix. C'est déja bien suffi-
sant.

cipé 4 une session de qlm(re jours
t/de la: Fédération européenne des
villes de congres, qui s’est déroulée
a Montreux, et discuté notamment
des installations techniques et tou-
ristiques nécessaires aux congres,
ainsi que de I'’harmonjsation des
dates de sessions entre les principa-
les villes organisatrices de congres.
Cette réunion a été suivie du pre-
mier «Marché international des
conférences et des expositions»

) que 200 représentants de 17 pays,

sous la direction de M. Robin
Mackenzie Smith, de I'Office du
tourisme de Montreux. Ce congres,
auquel est associé le comité inter-
national de '’cAmerican society of
association  executives», entendit
des exposés de huit experts sur la
prospection, la planification et I'or-
ganisation de congrés, conférences
et expositions.

n de Ia loi sur le crédit hotelier

Les banques en faveur d’un
élargissement du champ
d’application

(ATS) Encourager par l'octroi de crédits
non seulement la reconstruction d’anciens
hotels mais aussi la création de nouveaux
hotels, tel est I'objet de la revision de la
loi sur le crédit hotelier. Le projet de
revision limite toutefois aux régions de
montagne les facilités financiéres pour la
construction de nouveaux hotels.

Sans méconnaitre la nécessité d'un déve-
loppement * économique planifié de ces

/
des établissements de Mdvenpick Suisse et
38 (32) millions de francs de Pactivité
commerciale en Allemagne. Les chiffres
daffaires des restaurants en Suisse se sont
accrus de 169 pour atteindre 115 (99)
millions de francs.

Le cash-flow s’est élevé & prés de 12 mil-
lions de francs contre 8,7 millions pour
I'exercice précédent. Les produits de par-
ticipations du Movenpick-Holding dont
les comptes seront bouclés au 31 mars se
sont fortement accru: on compte sur une
augmentation de 60 %,

Le groupe Movenpick comprend actuelle-
ment 56 établissements, & savoir 36 res-
taurants Movenpick — dont 15 en Allema-
gne — 12 établi Silberkugel - dont

régions, les banques estiment cepend

qu'il faut renoncer a cette limitation. La
réglementation relative aux constructions
nouvelles doit étre élargie a toutes les
régions touristiques. Nombre d’entre elles
méritant un encouragement n’appartien-
nent pas aux régions de montagne; ulons
par exemple le Jura bernois et chite-

4 au bord des routes nationales suisses, 3
restaurants self-service Cindy ainsi que 5
hotels.

Un chiffre d'affaires supérieur 2 260 mil-
lions de francs devrait étre réalisé par les
sociétés au cours de I'exercice 1973/1974.

lois, les régions de plaine en Valais, cer-
taines parties du Tessin et surtout la
région des lacs en Suisse centrale, qui
seraient victimes de cette limitation. Les
loca régions ne bénéficient
pour la plupart que d'une saison touristi-
que. Il ne faut pas encore accroitre leur
désavantage par rapport aux localités qui
peuvent compter sur deux saisons.

Les stations d'été qui se trouvent en
dehors des ons de montagne doivent
aussi  pouvoir construire de noveaux
hotels a des conditions facilitées, indique
un’ communiqué de I'Association suisse
des- banquiers.

de ces

Movenpick: chiffre d’affaires
en forte hausse

Au cours de I'exercice 1972/73,
30 septembre, le groupe des so
tés Movenpick a réalisé un chiffre d'affai-
res total (non consolidé) de 230 millions
de francs, en augmentation de 23 % par
1 I'exercice précédent.

(ATS)

192 (155) millions de francs proviennent

De nouveaux établi vont  étre
ouverts a Lausanne (un Mdvenpick ainsi
que le premier Silberkugel de Suisse
romande), & Saint-Gall, Pfiffikon (SZ) et
a Berne.

Le ralentissement de la croissance, annon-
cé par la direction dans le dernier rapport
annuel st traduit par une réduction des
investissements qui passent de 40 millions
(1972/73) 4 15 millions de francs.

1130 km/h pour un Jumbo

de Swissair

(ATS) Un «Jumbo jet» de Swissair, le
Boecing 747 B «HB-igb» Zurich, a reli¢
New York: a Geneve “en 5 heures et
56 minutes, en atteignant une vitesse de
croisiere de 1130 km/h. Le communiqué
de Swis qui qualifie ce vol «d’exploit
peu lnn.ll» précise que I'avion, piloté par
le commandant Hans Stutz et transpor-
tant 169 passagers, a décollé de I'aéroport
de New York a 1 h.31 gmt et a atterri &
Cointrin & 7 h. 27 gmt, soit 8 h.27 heure
suisse. Le jumbo a bénéficié dun vent
arriere de 130 nceuds, soit de 240 km/h.
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Das «Touristen-Kapital (Geld)» ist eine

|
Formel, welche eintraglich ist.
Um alles Wissenswerte zu erfahren, ge-

niigt es, diesen Talon (Abschnitt) zu sen-

) den an:
Was Marokko den.Touristen bietet: 1600 == @jnes Immobilien- L’OFFICE NATIONAL MAROCAIN
- = . . du TOURISME
ki Sifand =S02i5enneiads pro. JGhr und Hotelkredites bis zu70% | 67, rue du Rhone
beachtenswerte -Lage - weltberiihmtes 1207 GENEVE
Touristen-Zentrum und -gute Verbindung — Reduktion der Notierung ) ) )
— Strassen- und Eisenbahnnetz. S§S?e¥ostxlreisl:2rs1 ggl?j Ihre Dokumentation
— einer Steuergarantie '
Die Geldanleger sind begiinstigt durch Firma/Name

~die hochgestellte Infrastruktur von gros- == @jner Wiederuberschreibung
sem Wert und der Gesetze von Geldan-

lagen wie nachstehend: — Befreiung von Steuern Adresse/PLZ

Tatigkeit

Wir vermitteln Personal aus England

Keliner,
Kellnerinnen

Neu: Emnchtungscenter fur das Gastgewerbe

Koéche
Zimmermadchen
Réceptionisten usw.

T.S. Agency

Suite 54, Empire House, Piccadilly,
W. 1. London, England

548

Lassen Sie Ihr Hotel, Restaurant oder Café durch unser Fachpersonal einrichten. Wir leisten saubere Arbeit und liefern
Qualitdtsmobel zu verniinftigen Preisen. — Wir 16sen hr Problem. Ganze Restaurationsbestuhlungen. — Vorhénge, Lam-
pen, Wandteppiche, Spannteppiche direkt ab Rollen in extra strapazierfdhiger Qualitat. - Grosse Auswahl. — Verlangen
Sie unverbindliche Offerte mit Referenzliste.

Mé6bel- und Teppich-Center Ferrari  Jona/Rapperswil . ess 27z

Filialen in: Winterthur, Tel. (052) 2370 61 und Brunnen, Tel. (043) 21 65 65 an der Hauptstrasse RébperswilASt, Gallen
. St: Gallerstrasse ‘40 vis-a-vis Bahnhof i 1 s

Selbstbaugestelle
Werkstatt = Hobby —
Garage — Keller -
Haushalt — Prospekt
u. Preisliste verlangen

emag norm 8213 Neunkirch
Schaffhauserstrasse 72

“Junger Msnn 22 _sucht hnbsches e\e
gantes

— e - —| - Médchen

um mit ihm, jedes auf eigene Kosten,

eine Weltreise durchzufiihren. Reise-
zeit vom 2. November bis 22. Dezem-

Les annonces de I'Hotel-Revue sont lues dans toute la Suisse! Pnchanglg P S0 P

Wenn es Sie interessieren wirde, so
darf ich von lhnen ein Brieflein mit
Bild erwarten.

Offerten unter Chiffre 1855 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Les annonces de I'Hotel-Revue

sont lues dans toute la Suisse.

Kreis Husqvarna

Mikrowellengerat 241
fur das Gastgewerbe

5 Millionen

blﬁ nder Mandelbéiume

Komplettes Menii in wenigen
Sekunden servierbereit

3
MUSS man sehen um
es zu fassen.

- Grosse Leistungsfahigkeit
— Einfache Bedienung Wir achon a5 lhnen
- Leerlaufschutz 3 maglich schon fir

— Maximale Sicherheit . eme WOCHE Fr 250.—
- Problemlose Installation
- Leichte Reinigung <0
- Material Chromnickelstahl 18/8 iy rich oder Gent.
- Aussenmasse: Breite 580 mm,

*,p Fest zugelellts Zlmmer-
Tiefe 575 mm, Hohe 465 mm

' nummer beiReservation,
Glasgedecktes Meer-
o
‘:é« wasserschwimmbad
30 Grad warm.
Néchste Abfliige :

Mit Kreis Husgvarna 241 sind Sie in der
Lage, zu jeder Zeit Ihren Gasten eine heis-
se Mahizeit zu servieren. Niitzen Sie diesen
Vorteil und steigern Sie so lhren Gewinn.

10. Mérz bis 17. Mérz
17. Marz bis 24. Marz
31. Marz bis 7. April

% Bitte Prospekt an:
Ziircher Str. 204 Kreis AG 9014 St.Gallen, Ziircher Str. 204

9014 St.Gallen Senden Sle mir Dokumentation Gber

AlgREEPL LAl [ Speiseverteilung  [] SB Buffets
Telex 77 524 O i O Mik

e il
o grexsksév;ss tine LI :ote'lm per Ausschliesslich auf Mallorca spe-

Biiros: O Snack-Ofen O Servierwagen Zallslert

3000 Bern Alimendstr. 1 @ 031 428042 1004 Lausanne Ave.de France 71 ¢ 021 357144 [NNELIEY UNIVERSAL FLUGREISEN

6000 Luzern Bergstr. 42 @ 041 365968 8038 Ziirich EZG, Seestr.301 ¢ 01 455854

£ SUACAG Steinenbachgésslein 34
4000 Basel = Schornweg 22/12 @ 061 333639 6900 Lugano - Corso Elvezia 10 ¢ 091 34888

Basel Telefon 061/221544
—

PLZ/Ort/Strasse
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Les grands Casinos de France

Si les lois en cours en Suisse ne permettent aux Kursaals que le jeu de la boule avec

une mise maximum de cinq francs, la Constif

tion fédérale de la Confédération interdi-

sant Pouverture et exploitation de maisons de jeu sur le territoire national, il en est
autrement en France, ou les casinos entretiennent avec succés des salles de jeu ou la

mise est presque sans limites.

11 est surprenant de constater que c’est un
casino trés proche de la Suisse qui tient la
vedette en France; en effet, c’est Divon-
ne-les-Bains qui, depuis plusieurs années,
arrive en téte de tous les casinos de Fran-
ce au point de vue recettes du montant
brut des cagnottes dans ses salles de jeu.

Rang Nom du Casino

1 Divonne-les-Bains
2 Cannes, Palm Beach
3 Nice, Palais de la Méditerranée
4 Cannes, Casino municipal
5 Enghien-les-Bains
6 Deauville, Casino d'été
7 Evian
Aix-en-Provence
9 Niederbronn-les-Bains
(Alsace)
10 Charbonniéres (prés Lyon)

Les sommes susmentionnées donnent lieu
aux queiques remarques suivantes: Les
recettes indiquées sont celles du montant
brut des cagnottes et non pas, de loin, le
gain des casinos. Il faut, pour déterminer
ces derniers, retrancher du montant brut
les prélevements et impositions spéciales
dont chaque casino en France est grevé a
la source au profit de I'Etat et des com-
munes et ces prélevements, pour les casi-
nos précités, s’élevent a 60 et méme 70 %o
de la recette brute. D’autre part, si I'on
tient compte de la durée respective des
exploitations, il faut souligner le cas du
Casino Palm-Beach de Cannes. Avec 35,7
millions de francs de cagnotte aux jeux en
4 mois /2 d’ouverture en 1973, ce Casino
d’été s’est en effet pratiquement affirmé

Ses recettes ont atteint 39,1 millions de
francs en 1972/73. 11 va sans dire que le
nombre de joueurs venant de Suisse est
important!” Voici un tableau des 10 pre-
miers casinos de France selon I'importan-
ce de leurs recettes brutes annuelles:

Durée Recettes aux jeux
d’exploitation 1972/1973 (Francs)
12 mois 39,1 millions
4 mois /2 35,7 millions
12 mois 22,5 millions
7 mois /2 19,0 millions
8 mois 15,1 millions
6 mois 11,7 millions
12 mois 11,5 millions
12 mois 11,4 millions
11 mois 11,2 millions
12 mois 8,5 millions

le lauréat des premiers casinos de France,
puisque ‘devancé de justesse par Divonne
ouvert 12 mois.
*

Pour I'ensemble de tous les Kursaals de
Suisse, la Confédération a encaissé, en
1972, moins de 8 millions de francs (25 %
des recettes brutes des jeux), ce qui est
insignifiant en comparaison de ce que
versent les casinos de France au profit de
T'Etat et des communes. La Confédération
affecte le rendement de ce «quart fédéral»
surtout aux victimes des catastrophes
naturelles. En France, I'Etat et les com-
munes emploient les prélévements des
casinos a des buts ‘multiples, ce qui per-
met dans bien des cas d’éviter des chiffres
rouges! P. Wyss

Un super-hétel dans la station la plus élevée d’Europe

Holiday Inn a Tignes:

une nouvelle hotellerie d’hiver

Un grand nombre d'idées résolument d’avant-garde a donné le ton pour le nouveau
«super-hétel» Holiday Inn de 160 chambres qui vient de s’ouvrir a Paltitude de 2150

metr
plus élevée d’Europe.

Tignes/Val d’Is¢re, dans les Alpes de Savoie, la station de ski et de détente la

Holiday dans I'ambiance des vacances d'hiver: plus de 160 personnes peuvent prendre
place confortablement autour de cette grande cheminée.

Cet établissement de huit étages, classé
dans la catégorie des hotels de luxe qua-
tre ¢toiles, se trouve dans une combe nei-
geuse, non loin des rives du lac de Tignes,
face au massif de la Grande Motte.

Deux salles de bain en une

Chacune des 160 chambres a son origina-
lit¢, tant par son balcon-loggia que par sa
salle de bain: laltitude de la station
nécessite des balcons fermés et chauffés;
quant aux salles de bain monobloc, leur
porte réglable permet si nécessaire de les
partager en deux, deux personnes pouvant
en faire usage simultanément, quoique

Un Holiday Inn a Gibraltar

Un Holiday Inn entiérement britannique
vient d'étre ouvert a Gibraltar. Clest un
hotel de 123 chambres, toutes climatisées
salle d'eau, télévision, radio et
téléphone  direct, propriété du groupe
Anglo-International Hotels et sous sa ges-
tion. 11 est doté d'un restaurant décoré en
style andalou, d'un café, d'une piscine
couverte et chauffée sur le toit, d'un
night-club avec vues panoramiques sur
I'Afrique ct I'Espagne, de boutiques, d'un
salon de beauté et de salles de conféren-
ces munies de I'équipement audiovisuel le
plus moderne. Son PDG, M. William
White, affirme que le nouvel hotel contri-
buera puissamment au développement du
tourisme & Gibraltar. R.E.

avec

totalement séparées I'une de l'autre. Il y a
deux grands lits doubles dans chaque
chambre, I'air conditionné, la télévision et
la radio, un téléphone avec sortie directe
et un placard aéré pour sécher les véte-
ments ‘mouillés.

100 personnes autour d’une cheminée

Dans le grand salon, se trouve ce qui est
probablement le plus grand foyer-chemi-
née construit jusqu'a ce jour, dans une
fosse mesurant 5 m sur 5, coiffé d'une
hotte de 25 m sur 25. Plus de 100 person-
nes peuvent prendre place confortable-
ment sur les sieges melleux intégrés
autour de cette «grande cheminée intime».
L'hotel de Tignes/Val d’Isere offre un
nombre exceptionnel d'agréments: deux
piscines chauffées, deux bars, un pub,
deux restaurants, une grande salle de con-
férences/banquets capable de recevoir 200
personnes,  un . night-club/discotheque,
trois saunas, une garderie d’enfants, un
club de bridge, une salle de jeux, une
allée marchande, un parking couvert pour
50 voitures et un parking extérieur.

Front de neige

L'hétel Holiday Inn posseéde son propre
skilift; & proximité, se trouve Iinstallation
de la Grande Motte et, en fait, les skieurs
peuvent skier directement des pistes a I'in-
térieur de I'hotel, grace a une rampe arti-
ficielle... L’hotel comprend une école de
ski et ses instructeurs.

Les jeux sont faits! Rien ne va plus!

Participation record
a la Bourse de Berlin

Des exposants de 54 pays ont déja annon-
cé ‘leur intention' de participer a I'ITB
Berlin ou les pays touristiques «classi-
ques» devront faire face a la concurrence
croissante des nouveaux pays touristiques.
Les pays suivants, presque tous représen-
tés par des organisations touristiques
nationales et par des agences officielles de
voyages, enverront des exposants a la 8e
ITB Berlin 1974: Afrique du Sud, Autri-
che, Argentine, Barbade, Bolivie, Bulga-
rig, Caméroun,: Canada, - Chili, Chypre,
Colombie, Cote d'Ivoire, Danemark
Egypte, Espagne, Etats-Unis, Equateur,
Finlande, “France, Ghana, -Grande-Breta-
gne, Grece, Hongrie, Indonésie, Iran,

Gatwick Piccadilly, de 250 lits, a I'aéro-
port de Gatwick. Deux autres, le Drury
Lane Piccadilly, de 250 lits, et le Lords
Piccadilly, de 750 lits, sont encore en
construction, alors qu'ils' auraient da étre
ouverts il y a quelque temps d

Ce sont ces retards dans la construction
qui sont en partie la' cause des pertes
subies, qui s’élevent a £206 000 pour la
premiére moitié de 'exercice financier: ils
ont en effet privé le groupe des subsides
de £ 1000 par chambre, accordés par
I'Etat aux hotels construits de mars 1971
4 mars 1973. En méme temps, la hausse
fdu taux de lintérét pour les avances
bancaires a mis le groupe dans une situa-
tion financiére inextricable, compliquée
qu’elle est par la pléthore d’hdtels de luxe
ré _construits dans la région lon-

Islande, - Israélr—~ltal Malaysia,
Mali, Maroc, Niger, Norvége, Ouganda,
Pérou, Pologne, Portugal, RDA,” RFA,
Roumanie, Sénégal, Singapour, Somalie,
Sri Lanka, Suisse, Tchécoslovaquie, Togo,
Tunisje, Furguie, URSS, Vénézuela, You-
gusln\’lie et Zambie. )

Outre les participations directes d’organi-
sations touristiques nationales et d’agen-
ces de voyage officielles, un grand nom-
bre d'entreprises internationales seront
représentées de nouveau a la 8¢ 1TB Ber-
lin 1974: organisa!iurs de voyages, socié-
tés hotelieres, -compagnies’ aériennes,
sociétés de chemins de fer, entreprises de
Jocation de voitures, compagnies d’auto-
cars, etc. Au total; 300 exposants environ
participeront @ la 8¢ ITB Berlin 1974.

GB : gros subsides pour la
formation professionnelle

La pénurie de personnel dans I'industrie
hoteliere britannique a décidé I'Office de
formation professionnelle de cette indus-
trie de doubler les subsides qu’il accorde
aux hoteliers et restaurateurs pour I'édu-
cation de leur personnel. Ces subsides
seront financés par une contribution
imposée aux maisons importantes, ‘dont
on attend un rendemént de £ 2700000
en 1974. Cette contribution sera réduite
de 0,19 en 1974-75 pour les établisse-
ments dont les feuilles de paie se montent
a moins de £ 30 000 par an.

En méme femps, ainsi que vient de l'an-
noncer M. Hugh Hulter Jones, président
de cet Office, un comité de la main
d’ceuvre a été institué pour étudier le pro-
bleme du recrutement du:personnel et
pour tenter de rendre Ia profession plus
attrayante pour celui-ci. 11 est en effet
remarquable que, bien qu'il y ait en Gran-
de-Bretagne un nombre de chomeurs
variant de 500000 a un million ou plus,
I'hotellerie et la restauration y manquent
de bras et plus encore de personnel quali-
fié, que I'on doit en grande partie faire
venir de I'étranger. R.E.

Hotels londoniens en
difficulté

La groupe Piccadilly Estates, qui posséde’

trois hotels de luxe récemment construits
et qui en a deux autres en construction,
fait face actuellement & de graves difficul-
tés de trésorerie, qui T'ont obligé de de-
mander au Stock’Exchange la suspension
de la cote -de ses actions en Bourse et
demander a unefirme d’experts-compta-
bles de I'aider @ résoudre ses problemes
financiers. [Ls"agit d'un groupe fondé par
un Canadien, M. John Adams, qui avait
récemment créé le Montcalm, de 250 lits,
i Cumberland Place le Rathbone Picca-
dilly, a Charlotte Street, de 120 lits, et le

donienne. R.E.

98 hotels de campagne

Four la premieére fois, la British Tourist
Authority (Office du tourisme britanni-
oue) vient d’annoncer qu’il recommande
98 hotels de campagne, situés a 1'écart de
Londres et des autres grandes villes. Des
critéres trés stricts ont été appliqués tant
en ce qui concerne la qualité du logement
que celle de la nourriture et du service.
1ls peuvent se résumer dans la satisfaction
compléte du client, qui doit s’y sentir chez
Jui et presque regretter de quitter la cor-
diale hospitalité ~offerte. Les hotels
devaient préalablement poser leur candi-
dature. Plusieurs. centaines le firent, et
furent ensuite visités a leur insu par de
séveres inspecteurs. Les hotels sélection-
nés ont le droit d’apposer a leur porte un

_panonceau_indiquant_qu’ils sont recom-

mandés par la British Tourist Authority.

L’hétellerie francaise lutte pour
conserver sa premiere place

Si I'hotellerie frangaise s’est un peu laissé aller pendant les années de croissance, les

se rendent
ré i i et pour Pévoluti

compte de I’
des «exportations invisibles» en particulier:

de ce secteur industriel pour

c’est ce que tous les orateurs de Passemblée annuelle de la FNIH n’ont cessé de souli-

gner.

En -effet, lors des commentaires sur les
statistiques touristiques concernant I'an-
née 1971, le président, M. Marcel Bour-
seau, avait rappelé que, I'hdtellerie consti-
tuait «un vaste secteur industriel et com-
mercial qui fait vivre un million de conci-
toyens, animant plus de 3000 milliards
d’anciens francs d'investissement pour un
chiffre d’affaires de l'ordre de plus de
1000 milliards, supérieur ou équivalent
aux plus puissants compartiments de pro-
duction de I’hexagone».

Un taux d’expansion réduit

Ces statistiques de 1971 nous avaient indi-
qué que I'hétellerie frangaise représente
un potentiel économico-social de grande
envergure, a savoir:

— 525000 personnes employées dans I'ho-
tellerie (700 000 avec les chefs d’entre-
prise);

— 195000 entreprises, dont 14 574 hotels
de tourisme offrant 376 000 chambres;

- un chiffre d’affaires de pres de 17 mil-
liards de francs, dont 9,5 milliards pour
la seule hétellerie;

— l'une des principales activités exporta-
trices frangaises;

— une valeur ajoutée égale a 7% de la’

valeur ajoutée totale de I'économie

frangaise.
Au cours des années 1972 et 1973, Tex-
pansion du secteur d’hébergement a été
cependant moins forte que le taux d'élar-
gissement quantitatif général de I'’écono-
mie frangaise. Voici le dernier tableau de
capacité hoteliére:

Situation des hotels classés

Catégories Nombre Nombre de

d’hotels chambres
1 étoile 9156 169 078
2 ¢étoiles 4526 123801
3 étoiles 1434 61158
4 ¢étoiles 279 23307
Luxe 60 10574
Total 15455 387918

(Source: Commissariat général au touris-
me, Paris)

En comparant les chiffres de ce tableau a
ceux enregistrés-en 1970, on constatera
que le nombre des hétels dits «homolo-
gués», Clest-a-dire soumis  aux normes
relativement libres dans I'établissement de
leurs prix, a augmenté d’environ 6 %o,
mais que la quantité de chambres disponi-
bles ne s’est accrue que de 3,3 %o. Par rap-
port aux pays voisins et notamment a
I'Espagne et\a la Suisse, cette croissance
est plutdt modeste. Il n’empéche que I'ho-
tellerie nationale reste en France le pivot
majeur du tourisme et, par conséquent,
I'un des postes les plus. actifside la balan-
ce des paiements.

Aujourd’hui comme en 1970, elle posséde
le potentiel de réception le plus important
parmi tous les pays européens et aussi
I'un des “plus anciennement établis et
équipés ‘en Europe. Elle fera sans aucun
douter tout pour défendre cette position
prédominante... malgré les crises en chai-
ne. Walter Bing

L’apport d’un congreés
a ’économie locale

(ONI) Une étude récente a été publiée par
la revue de I'Union des associations inter-
nationales, concernant un congres médical
de 450 personnes tenu a Copenhague en
1965.

«Pour ce congres, de quatre jours de tra-
vail, qui fut en réalit¢ de six jours de
séjour, I'ensemble des frais pour les quel-
que 450 délégués, dont 50 danois, 200
autres européens et 200 non européens,
principalement américains, s'est élevé a
environ 400000 dollars, dont prés de
130 000 dollars versés directement par les
délégués a I'économie de la ville, somme
quelle il faut ajouter une trés grande
partie des droits d’inscription (budget du
) et aussi une certaine partie des

ais de transport.»

Une étude récente sur les pourcentages
des principales catégories de dépenses fai-
tes par les congressistes dans 18 villes de
congrés a démontré que les dépenses sont
a répartir de la fagon suivante: hotels
34 9/o, restaurants 25 /o, transports locaux
50, distractions 89, shopping 15,
divers 13 /.

a
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frifri préisentiert frifri\

Die Auswahl der Friteusen Frifri ist gross. Sie
finden immer das Modell oder die Kombination «nach
Mass». Genau was Sie fiir Ihre Kiiche wiinschen.

In jedem Gerat stecken 25 Jahre Erfahrung und
Forschungsarbeit. Prézision und hochste Leistung,
geringe Raumbeanspruchung, sind bei Frifri selbst-
verstandlich. Problemloses Leeren und Reinigen
sowig automatische Olklarung auch.Und vieles mehr.
Die Olschublade hat einen Extra-Bigelgriff — nie

mehr Finger verbrennen.

Diese Einzelheiten — und viele andere — machen
den Unterschied: nicht nur Fritiren sondern Frifri-
Fritiren. «<En Guete!»

/
Frifri Kﬁchenappara(é ARO AG, CH-2520 La Neuveville, Tel. 038/512091-93 //

Mobel-Center Ferrari

die beste Adresse fiir Hotelmoblierung

Ein echter Schlager von Mébel-Ferrari

Jede Kombinationsmdglichkeit vom Einer- zum Doppelzimmer, unschlagbar
im Preis, beste Schweizer Qualitat, 10 Jahre Garantie.

Bettcouch nur 180.—, Schrank nur 298.—,
Nachttisch nur 115.—-

Lieferung in der ganzen Schweiz franko Haus. Teilzahlung moglich.

Mobel-Center Ferrari Jona-Rapperswil
an der Hauptstrasse Rz;pperswikst. Gallen, Telefon (055) 27 71 21

Filialen in Winterthur, St.-Gallerstrasse, Telefon (052) 237061 und Brunnen,
vis-a-vis Bahnhof, Telefon (043) 31 25 65

P 19-23

Walter Franke AG
4663 Aarburg
Telefon 062 412121

Coupon
Einsenden an:

Wir sind interessiert an:
[ Ihrem Prospekt- und Dokumentations-
material

[0 einem Besuch lhres Spezialisten
gegen Voranmeldung

[ einer Demonstration in Ihrem Betrieb

Name

Adresse
PLZ/Ort

BLODGETT-Umluftofen —
fiir kiihle Rechner und Betriebe
mit grossen Anspriichen

Wenn mit einem Apparat eine Steigerung der Kapazitét,

eine Rationalisierung und Vereinfachung der Produktion erreicht wird,
bedeutet dies fiir den kiihlen Rechner eine Erhéhung der Rentabilitat
und Wirtschattlichkeit.

Wenn aber zudem mit einem Apparat gebacken, gebraten, gratiniert,
aufgetaut, regeneriert, warmgehalten und getoastet werden kann

und zudem die Speisen schonender, besser und geschmacksvoller zube-
reitet werden kénnen, so bedeutet dies fiir jeden Betrieb die Erfillung
von grossen Anspriichen und zufriedene Kunden.

Lassen Sie sich liber die zahreichen grossen Vorteile des BLODGETT-
Umluftofens durch uns unverbindlich orientieren.

NAPOLITAINS

assortierte Schokoladetafelchen
5 verschiedene Sorten

4 kg, zirka 660 Stiick

zum Reklamepreis von

FI’. 56-_ franko Domizil

CHOCOLATS FJORD S.A

B

1225 GENEVE

‘Telephon:022 486655 ' -

= "
Fiambier-Tranchier-
Spezialkurse. Nichste Kurse beginnen am 18. Mérz, 6. Mai, 10. Juni

. "
Barmix-Spezialkkurs
2 Wochen. Néchste Kurse beginnen am 4. Marz, 22. April, 17. Juni

Chef.de service -\,

1 Woche. Néchste Kurse beginnen am 1. April, 27. Mai, 16. Dezember

) BlattlersF fiir das Hotel-und
6003 Luzern, Murbacherstrasse 16, Tel. 041 446955

Wo gut
gegessen wird
ist auffallend
oftauch
Berndorf dabei

. PBestecke: frr
Tafelgerate - Bauscher-Hotelporzellan -
Speisenverteilanlagen: -
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Holiday Inns gehen auf die Pisten

Ein Super-Hotel, in dem eine ganze Serie neuer Ideen verwirklicht \\urde, das 176-Zim-

mer-Holiday-Inn von Tignes, ist in einer Hohe von 2150 Metern in den franzo

chen

Alpen, in Tignes/Val d’lserc, Europas hochstem und grosstem Ganzjahres-Skizentrum,

eroffnet worden.

Besitzerin ist eine englisch-franzosiche
Firma, die Société d'Investissement et de
Gestion Hoteliere (S.I.G.H.), und verwal-
tet wird das Hotel von Commonwealth
Holiday Inns of Canada Ltd. (CHIC), der
grossten Lizenznehmergruppe des welt-
weiten Holidy-Inn-Netzes, das nunmehr
nahezu 1600 Hotels zihlt.

Das achtstockige Holiday Inn befindet
sich, in eine verschneite Einbuchtung im
Val Claret gebettet, in der Nihe des Sees
von Tignes, gegeniiber vom Massiv «La
Grande Motte». Das Hotel, entworfen
von Michel Pinseau, vom Architekturbiiro
Fromanger, Pinseau, Siegrist von Paris,
enthilt alle gemeinsamen Merkmale der
Holiday Ins und zusitzlich eine Reihe
neuer Ideen, um dem Leben in einer der-
artigen Hohe in allen Fillen geniigen zu
konnen.

Auf dem Gipfel des Komforts
und der Bequemlichkeit

Jedes der 176 Zimmer hat seine originel-
len Besonderheiten in bezug auf Loggia
und Badezimmer. Da die Station sehr
hoch liegt, mussten alle Balkons geschlos-
sen und mit einer Heizung ausgestattet
werden. Das Badezimmer kann von zwei

Das elegante Holiday Inn von Tignes.

Personen gleichzeitig, dank der dreiposi-
tionalen Tiire jedoch vdllig getrennt, be-
niitzt werden.

Zwei grosse Doppelbetten in jedem Zim-
mer, Fernseher, Radio, Direktwahl-Tele-
fon, ein geheizter Schrank, um nasse Klei-
der trocknen zu konnen, und eine Reihe
anderer Einrichtungen tragen zum Kom-
fort bei. Die Individualitit jedes Zimmers
wird durch die Mobel aus Fichtenholz,
die Spannteppiche auf Boden und an
Winden in warmen Herbstfarben und mit
verschied Motiven b ders gepigt.
Auch die Korridore sind vollstindig mit
Spannteppichen ausgelegt, vom Boden bis
zur Decke.

Das familiire Cheminée im Salon ist
wahrscheinlich das grosste seiner Art, das
je gebaut wurde: es misst 5 mal 5 Meter,
und sein Rauchfang breitet sich iiber
25 mal 25 Meter aus. Mehr als hundert
Personen konnen sich rund um das Che-
minée in bequemen schaumstoffgepolster-
ten Sesseln am Feuer wirmen.

Das neue Holiday Inn von Tignes bietet
eine Anzahl Besonderheiten: zwei geheiz-
te Schwimmbider, zwei Bars, ein Pub,
zwei Restaurants, ein grosser Konferenz-
und Bankensaal, der bis zu 200 Personen

Fernostliches Kaleidoskop

Korea ist ausverkauft \

Wie aus jiingsten Statistiken hervorgeht,
ist es zurzeit nicht ratsam, ohne Zimmer-
reservierung nach Korea zu reisen. Wih-
rend sich tiglich etwa 10 000 auslindische
Giste im Lande aufhalten, konnen die 83
Touristenhotels Koreas nur in etwa 5800
Hotelzimmern Unterkunft bieten. In der
Hauptstadt Soul ist die Lage noch preki-
rer. Dort reichen die 3740 Zimmer der 36
Hotels fiir die 8500 Giste, die sich tiglich
in S6ul aufhalten, nicht aus.

Allerdings sind die Regierung und am
Tourismus  interessierte  Privatleute -
grossenteils auch aus dem Ausland -
nicht untiitig geblieben. Bereits befinden
sich mehrere neue Hotels im Bau, so dass
schon in Kiirze mit weiteren 2000 Hotel-
zimmern zu rechnen ist. Es wird geplant,
diese Zuwachsrate von mindestens 2000
Zimmern jihrlich aufrechtzuerhalten, so
dass Korea bis 1976 iiber zirka 15000
Hotelzimmer verfiigen wird.

Hotelfachschule in Japan

Die Prince-Hotelkette hat kiirzlich in
Tokio ihre eigene Hotelfachschule eroff-
net. Die Schule ist in einem zweistockigen
Gebiiude untergebracht, das innerhalb des
Komplexes des Akasaka Prince Hotels ge-
legen ist. Die mit modernsten Einrichtun-
gen ausgeriistete Bildungsstiitte kann 160
Schiiler aufnehmen. In zweijihrigen Kur-
sen wird eine Ausbildung in Fremdspra-
chen, Allgemeinbildung, Hoteladministra-
tion, Management und Computer-Techno-
logie geboten. Auch eine futuristische
Kiiche/Cafeteria  steht fiir praktisches
Training zur Verfiigung.

Mehr Hotelzimmer und mehr Steuern

fiir Tahiti

Wenn alle zurzeit zur Genehmigung vor-
liegenden Hotelpliine in Tahiti griines
Licht bekommen, dann werden sie, zu-
sammen mit den bereits im Bau befind-
lichen Projekten, dem immer beliebter
werdenden Ferienziel im Siidpazifik in-
nerhalb der niichsten zwei Jahre 1000 zu-
sitzliche Hotelzimmer bescheren.

Um es der lokalen Fremdenverkehrsbe-
horde zu ermoglichen, fiir dieses Mehr an
Zimmern auch ein Mchr an Werbung zu

bieten und den Tourismus ganz allgemein
in erhhtem Masse zu fordern, hat die
Regierung eine neue Steuer verhingt. Der
Gast wird ab 1.Januar 1974 einen 4pro-
zentigen Aufschlag auf seine Hotelrecbe
nung zu zahlen haben, der vollumfinglich
der  Fremdenverkehrsbehorde  zugute
kommt.

Zu Gast bei Marlon Brando

Wer sich wiihrend seines Feri 1

aufnehmen kann, ein*Nightclub mit Dis-
kothek (La Choucas), drei Saunas, einen
Kinderhort, ein Bridge-Club, eine Ein-
kaufsgalerie, gedeckte Parkplitze fiir 50
Fahrzeuge und viele ungedeckte Parkplit-
ze stehen zur Verfligung der Giiste. Zwei
Etagen des neuen Holiday Inns beherber-
gen einen Club, der durch das Hotel ge-
leitet wird.

Gute Skifahrer bemerken leicht, dass das
Holiday Inn mit besonderer Riicksicht auf
sie konstruiert wurde. Es besitzt seinen ei-
genen Skilift, ist ganz in der Nihe des
grossen | Grande-Motte-Liftes und ver-
schiedener anderer Abfahrten gelegen,
und die Skifahrer konnen, dank kiinstli-
chen Rampen und automatisch sich off-
nenden Tiiren, tatsichlich direkt ins Hotel
hineinfahren. Eine Skischule und eine Ski-
Boutique stehen ebenfalls im Hotel zur
Verfiigung der Giiste.

Der «Robert Galey Health Club» befindet
sich ebenfalls im neuen Holiday Inn. Er
beniitzt die luxurids ausgestatteten Gymna-
stik- und Wassertherapieriume und ande-
re Einrichtungen mehr und bietet den Gi-
sten spezielle «Weisse Wochen» an mit
abgestimmten Schlankheits- und Kondi-
tionsprogrammen.

Tignes/Val d'Isere sind moderne Zwil-
lingsstationen; die Hohe erlaubt es, den
Skisport das ganze Jahr iiber ausiiben zu
konnen. Zusammen besitzen sie nahezu
100 Skilifte, die Zugang zu iiber 200 Kilo-
meter Piste bieten.

Die grossen Hotelketten

interessieren sich fiir Pakistan

Es.ist das erkldrte Ziel der pakistanischen
Regierung, grosste Anstrengungen zu un-

Der romische Brunnen

Das Salz der Weisen!

Gerade hatte man sich in der italienischen
Hauptstadt, wie iiberhaupt im ganzen
Land auf der Apenninenhalbinsel, an die
‘Wochenend-Autolosigkeit ~ gewohnt, da
zeigte sich in der ersten Januarwoche,
dass neben dem knapp gewordenen Ocl
auch ein anderes lebenswichtiges Naturer-
zeugnis plotzlich in den Ldden fehlte:
Koch- und Speisesalz nimlich! Wer hiitte
sich vorstellen konnen, dass man nach
Salz regelrecht anstehen miisste, dass je-
der Kiufer hochstens ein ganzes oder gar
nur ein halbes Pickchen «sale» zu erhoh-
tem Preis erhalten konnte, dass an den
Geschiften jemals Schilder mit der Auf-
schrift «Salz ausverkauft» hingen wiir-
den? Aber es ist reine Wahrheit. Man
ging gegenseitig Salz regelrecht «auslei-
hen», und in Restaurants und Hotels hiel-
ten die Herren Ober die Salzfisser nur in
begrenzter Stiickzahl fiir die Giste bereit,
denn hier und da waren schon welche still
und heimlich verschwunden . ..

Beim «Salzstreik» geht es natiirlich auch
um hohere Preise, zumal mit dem neuen
Jahr das staatliche Monopol weitgehende
Lockerungen fiir den Handel erlaubt hat,
die nun von gewissen Firmen weidlich
ausgenutzt \werden und zu regelrechtem
Salz-Hamstern verfithren. Hier und da
sollen schon Preise bis zu 1600 Lire pro
Kilo Salz verlangt worden sein, wiahrend
man friiher zirka 300 Lire oder noch we-
niger dafiir zahlte.

Heiliger oder unheiliger Boom?

Es ist natiirlich richtig: im «Anno Santo
1975» werden mehr Fremde als sonst
nach Rom und - so hofft man - an-
schliessend auch in andere italienische
Landschaften und Stidte kommen. Und
man mochte selbstverstiindlich, dass die
sechs oder sieben Millionen Pilger und
Zuschauer bequem wohnen und speisen
konnen.

Die alteingesessenen Unternehmen fiirch-
ten aber, dass moglicherweise der Eifer
dhnlich wie in anderen Orten - siche
Olympische Spiele in Miinchen — etwas zu
hoch ins Kraut schiessen konnte und war-
nen. vor- einem Zuviel. Denn nach dem

«Anno Santo» folgen ja wieder normale

] Touristenjahre. Es werden nicht- nur in

Ttaliens T mehrere
moderner Hotels entstehen, sondern auch

in der. umliegenden Region Latium regt -

man sich allenthalben. Soeben hat das. r

gionale |, Assessorat: fiir Fremdenverkehr
bekannt gegeben, dass fiir den Bau neuer -

und die Modernisierung bestehender Ho-

tels in Latium bis zum «Anno Santo» ins- _

gesamt 3 Milliarden Lire aus Staatsmit-
teln bereitgestellt werden sollen. Das ist
ein ansehnlicher Betrag, mit dem sich
manches anfangen lisst, was der. Region
auch in Zukunft beim Ausbau des Touris-
mus zugute kommen kann. Natiirlich kon-
nen die Betriebe draussen «auf dem Lan-

‘. de». in. mancher Beziehung wirtschaftli-

ternehmen, um ihrem Land, das bisher

auf dem Gebiete des Tourismus noch eine
relativ unbedeutende Rolle spielt, einen
Anteil an dem hochgeschiitzten Devisen-
strom aus dem Fremdenverkehr zu ver-
schaffen. Schon:sind auch die ersten Er-
folge zu verzeichnen.. Neben . Interconti-
nental-Hotels, die bereits in den Stiidten
}\ahl‘“.hl Rawalpmdl und Lahore vertre-

tes im Siidseeparadies Tahiti etwas Beson-
deres leisten will, kann in Zukunft die 30

i von der F dt Papeete
enlfernle Privatinsel Marlon Brandos ins
Programm einschliessen. Das Eiland mit
dem Namen Tetiaroa steht seit kurzem in-
teressierten Touristen fiir Tagesausfliige
offen.

Haftung bei Skiunfillen

ten sind, sich jetzt auch wei-
tere grosse Hotelketten fiir Pakistan. Es
handelt sich dabei um Hilton Internatio-
nal, Sheraton-und-Hyatt.- Wihrend -Hilton
im Zusammenhang-mit-einem neu zu er-
offnenden Hotel genannt wird, sollen She-
raton und Hyatt sich fiir das Managcmcnt
bereits bestehender: Betriebe i

en:

M. M.

Auch deutsches Bundesgericht fiir Verantwortlichkeit der Bahnen

Welche Anforderungen ein Skiliufer an
die Sicherheit einer Skipiste stellen kann,
hat der deutsche Bundesgerichtshof in ei-
nem aktuellen Urteil entschieden. Das
hocbste bundesdeutsche Gericht hat sich
dabei- mit dem Tod eines. Skiliufers auf
einer vereisten Piste befasst. Nach seiner

Selbst bei Benutzung einer fiir die Ab-
fahrt hclgenchtelen Piste konne der Ski-

auf

seinem Weg keinerlei
vorzufinden.

Von ihm werde vielmehr \elldngl dass er
scine Fahrweise den wechselnden Geliin-

Hindernisse

Ansicht muss ein Ber nehmen,
das Skildufer zu den Abfahrten befordert,
damit auch die Verantwortung iiberneh-
men, dass die Liufer auf den Pisten Kei-
nen iiberraschenden und unvermeidbaren
Gefahren begegnen, die nicht dem Ski-
sport allgemein eigen sind. Diese Ansicht
— so betonte der Bundesgerichtshof — dek-
Ke sich mit der nicht nur in Deutschland,
sondern auch in Oesterreich, der Schweiz
und Frankreich iiberwiegend vertretenen
Meinung.

Allerdings schrinkt der Bundesgerichts-
hof diese Verkehrssicherungspflicht ein:
Es sei nicht Aufgabe der Unternehmen,
die markierten Abfahrten fiir alle Skifah-
rer, die sie passierten, vollig gefahrlos zu
gestalten. Fiir die Ausiibung des Skisports
werde allgemein, vor allem aber im
Hochgebirge, neben  fahrtechnischem
Konnen, guter Ausriistung und korperli-
cher Kondition auch Reaktionsvermogen
und  Risikobereitschaft  vorausgesetzt.

deverhii Schwierigkeiten der We-
gefiihrung, Veriinderungen der Wetterlage
und der Schneebeschaffenheit anpasse
und dass er dabei auch erkennbare Gefah-
renstellen, wie sie etwa durch Ausaperun-
gen, Baumwurzeln oder kiirzere vereiste
Wegstrecken gebildet werden konnten,
selbstiindig iiberwinde. Dagegen diirfe der
Benutzer einer Piste regelmiissig darauf
vertrauen, dass er vor heimtiickischen Ob-
jekten und typischen Gefahren wirksam
geschiitzt werde. Unter diesen Gesichts-
punkten kdnne auch eine extreme Verei-
sung der Piste, wenn sie nicht nur Stiirze
wahrscheinlich -mache, sondern dariiber
hinaus mit Abrutschgefahr verbunden sei,
cine zur Sicherung verpflichtende atypi-
sche Gefahr darstellen. Das gelte beson-
ders dann, wenn Schliisselstellen einer Pi-
ste derart vereist wiiren, dass Skiliufer,
die dort nach einem Sturz abrutschten,
sich mit grosser Wahrscheinlichkeit nicht
mehr fangen konnten. Karl W. Nielsen

cher-arbeiten als diejenigen-in der Ewigen
Stadt. Busse und gute Schnellbahnverbin-
dungen wird es bald rund um Rom herum
in grosserer Menge als bisher geben, weil
auch auf diesem Gebiet mancherlei Akti-
vitit spiirbar ist.

~Neuer Air-Terminal an der

Porta Ostiense

Bis zum «Anno Santo 1975», so haben es

alle beteiligten Behorden vom Verkehrs-
minister bis zu den stidtischen Bahnbe-
amten hoch und heilig versichert, wird
der romische Flughafen Fiumicino bei
Ostia am Mittelmeer auch eine mo-
derne Schnellverbindung mit Rom haben:
Pilger und Touristen, die per - Flugzeug
anreisen, steigen dann im Abfertigungsge-
biude des Flughafens — der inzwischen
noch eine weitere Start- und Landepiste
erhalten haben wird — in Schnellbahnzii-
ge, die sie nach wenigen Minuten an der
Stadt-Schnellbahnstation Porta Ostiense —
wo es auch einen Staatsbahnhof gibt — ab-
setzen. Dann kann jeder nach Wunsch mit
Pkw, Taxi, Bus oder U-Bahn weiterfah-
ren. Das jetzige unbequeme Umsteigen
auf dem ‘provisorischen Air Terminal im
Hauptbahnhof Rom hort auf.

Wahrzeichen des kiinftigen Air Terminals
wird - ‘wie sich das fiir das klassische
Rom gehort — die beriihmte Cestiuspyra-
mide am_Ostia-Tor der aus den ersten
Jahrhunderten n. Chr. stammenden Aure-
lianischen Stadtmauer sein. Die Planun-
gen sind iibrigens fiir die Bauarbeiten fix
und fertig, an einigen Stellen wird schon
gebaut, und im Flughafen Fiumicino ist
die im Untergeschoss elegant und wahr-
haft grossziigig gestaltete Ankunfts-Anla-
ge aus geschliffenem Marmor fiir die
Fluggiste bereits in Betrieb genommen
worden. Auf dieser Ebene erreicht man
beim Eintreffen kiinftig auch den Schnell-
bahnhof; fiir Abreisende sind schnelle
Rolltreppen in das Obergeschoss vorgese-
hen. Die neuen Verbesserungen bringen
iibrigens schon jetzt grosse Erleichterun-
gen auch fiir die Abfertigung der Rom
verlassenden Fluggiiste mit sich: allein
das Aufhdren des stindigen Gegeneinan-
derlaufens von Ankommenden und Abrei-
senden mit jeweiligem zugehorigem Be-
gleittross an Angehdrigen ist eine wahre
Wohltat! Franz F. Schwarzenstein

Touristenmagnet Ruménien

Rumiiniens Fremdenverkehr —entwickelt
sich aussergewdhnlich rasch. Wihrend die
durchschnittliche Zunahme im Weltreise-
. verkehr bei acht Prozent liegt, brachte es
Ruminien” im" Durchschnitt “der " letzten
sieben Jahrc aui 26 Prozemj hrlich.

1965 nustep 676000 Auslandsgasw mch
Rumiinien; 1972 waren.es um 433 Prozent
meht, namlich: 2 930.000. Die; Ueberpach-
lungen ndhmcn etwa in gleichem Ausmass

.- 1972 ‘hatten die Besucher aus Europa
eann Anteil von 96 Prozent am rumini-
schen - Auslandstouristenaufkommen.
Zweidrittel davon kamen aus den kommu-
nistischen Lindern des Ostblocks, vor al-
lem_ aus Bulgarien, der Tschechoslowakei
und- Jugeslawien.

Von hundert: Touristen aus dem . Westen
kamen 1972 vierundvierzig aus der Bun-
" desrepublik - Deutschland, neun aus Ita-
lien, sieben aus Grossbritannien, sechs aus
Frankreich und fiinf aus Oesterreich.

Den anteil g grossten Zuwachs wies
1972" jedoch der Reisezustrom aus den
Niederlanden -(um. 53 Prozent) aus; an
zweiter’ Stelle * folgte Frankreich mit 33
Prozent, danach die Bundesrepublik
Deutschland ‘mit 27 Prozent und die Ver-
einigten Staaten mit 22 Prozent. ig.

Aktion Portugal der Stellenvermittlung

Der SHV organisiert dieses Fluhjdhr erstmalig eine Kollektivaktion: fiir portugiesische

Hilfskrifte zu den gleichen

wie sie bei der Spz

Aktion gelten.

Einreisedatum 25. April 1974 :

zeitige Anmeldung erwiinscht.

Campagne de recrutement au Portugal

La SSH organise ce printemps, pour la premiére fois, une: campagne’ de recrutement
collective de main-d’ceuvre auxiliaire . portugaise,. aux mémes: conditions que celles

valables pour le recrutement en Espagne.

Date d’arrivée en Suisse

Pricre de s'inscrire assez tot.

25 avril 1974

Einsenden an

Aktion Portugal
Ehepaare
Frauen

Vertragsdauer: \

Einreisedatum 25. April 1974

Ich interessiere mich fiir folgende portugiesische Hilfskrifte:

Schweizer Hotelierverein
Aktion Portugal
Postfach 2657

3001 Bern

Auftraggeber:
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Stellenangebote Offres d’emploi

Inseratenschluss: Freitag, 11 Uhr

Restaurant et snack
Pic-Bois

(180 places)
3963 Crans-sur-Sierre (Valais)

cherche pour le 1er juin
(saison ou place a I'année)

chef de cuisine

Nous désirons: cuisinier dynamique, bon calculateur,
capable de maintenir la réputation de notre maison.

Faire offres avec curriculum vitae, copies de certifi-
cats et photo a la direction.

1864

Hotel Niesen-Kulm
Berner Oberland

Fur lange Sommersaison Mai bis Oktober suchen
wir noch folgende Mitarbeiter
= Kiichenchef

eventuell selbstandiger

Alleinkoch

Buffetdame

Buffettochter

Serviertéchter

~

Anfragen bitte an
Familie W. Zimmermann-Rohner

Bahnhofbuffet BLS, 3714 FRUTIGEN
Telefon (033) 7116 61

2089

Hotel Le Chateau d‘Ouchy
1006 Lausanne ok

cherche:

chef de partie

commis de cuisine
demi-chef de rang
sommeliers(éres) Taverne
commis de rang

garcon de buffet

lingére

gargon de maison

fille d’office
chasseur/vestiaire

, Faire offre a la direction, téléphone (021) 26 74 51.

Hotel des Alpes
Restaurant Le Pertems
1260 Nyon, L ac Léman

Tél. (022) 6149 31

Hotel restaurant réputé

cherche pour 1er mars

serveur/serveuse

connaissance des deux services..Bon gain.

fille ou garcon de buffet
fille ou garcon de cuisine

pour le service

|
Offres avec références a la direction.

Im August dieses Jahres erdffnen wir im neuen Einkaufszentrum des baselland-
schaftlichen Fiillinsdorf ein neues Restaurant, das durch uns geleitet wird.

Fiir die Filhrung dieses Betriebes mit 120 Platzen suchen wir ein qualifiziertes

Geranten-Ehepaar

Als ideale Bewerber stellen wir uns vor: tichtiger Kiichenchef und seine in
Buffet und Service versierte Gattin. Einer der beiden verfiigt Gber den Fahig-

keitsausweis A.

Ein dieser Stellung angemessener und dem personlichen Einsatz entsprechen-

der Lohn ist selbstverstandlich. Schone Wohnung ist vorhanden.

Schriftliche Bewerbungen'mit den tblichen Unterlagen (Lebenslauf, Foto, Zeug-
niskopien, Handschriftproben, Referenzangaben) sind zu richten unter Kenn-

nummer Fi ...

an:

h [~ ]
Genossenschaft RADI -8

Gastgewerbliche Unternehmen
Zentralverwaltung
Habsburgerstrasse 22, 6003 Luzern

> Modernes
Erstklasshotel

> 160 Betten

> Spezialitaten-
restaurant

> Snack-Bar
> Dachterrasse

> Boulevard-
restaurant

> Konferenz-
raume

> im Herzen von
Luzern

fiir lange Saison oder in Jahresstelle:

Direktion: Direktionsassistent(in)

Réception: Sekretéarin/
Korrespondentin

2 Saal: Chefs de rang

Demi-chefs de rang
Commis de rang/
Praktikant

Stadt-

restaurant: Restaurationstochter/

Kellner

Verdienst

U. Karli, Direktor, Hotel

Tel. 041/23 53 23.

a-la-carte-kundig, aussergewohnlicher

Offerten mit den iblichen Unterlagen bitte an
Astoria,

6000 Luzern,

1903

sucht fiir lange Saison oder in Jahresstel

(Stenodaktylo)

(Economat/Cu#sine)
Filles de maison

Moderne Restaurationskette in der Stadt Zirich bietet
Aufstiegsmaglichkeiten.

Gesucht initiative und tiichtige Fachkrafte aus der Restaurationsbranche mit

abgeschlossener Kachlehre, die sich als

Geranten

ausbilden und bewéhren méchten.

Offerten unter Chiffre 1959 an Hotel-Revue, 3001 Bern.

et de lingerie
Chef patissier
Chef de partie

(Regilier-Tournant)
Commis de cuisine
Chef derang
Commis de rang

Offerten sind erbeten an die Direktion,
Tel. 021/61 38 02 int. 500 und 502

XX VALMONT %

GLION-SUR MONTRIEUN

Tel.021/6 )2

Empfangssekretérin

Gouvernante/Tournante

le

2043
—_ 1986
Name Vorname Geboren am
Nom Prénom Né le
Cognome Nome Nato il
Anmeldeformular | Apellidos Nombre Nacido el
fur Ste"ensuchende Name Christian Name Date of Birth
(Gebiihrenfreie Vermittlung) | Wohnadresse Telefon
g § o Domicile (adresse exacts) Téléphone
Bewerber, die sich fiir einen Arbeitsplatz in einem Indirizzo attuale Telefono
unserer Mitgliederbetriebe interessieren, wollen bitte | Domicilio Teléfono
Coupon in ift gut lesérlich Permanent Address Telephone

und vollstdndig ausfillen und an folgende Adresse
einsenden:

[ Nationalitat
SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN Nationalité
Stellenvermittiung I Nazionalita
Postfach 2657 Nacionalidad
3001 Bern Nationality

Formule d’'inscription pour
employés cherchant une place
(Le placement est exempt de taxes)

Les candidats qui désirent trouver un emploi dans
un des hétels membres de notre société sont priés
de remplir complétement et lisiblement en lettres
capitales le coupon ci-contre et de le retourner
& I'adresse suivante:

Société suisse des hoteliers
Service de placement

Case postale 2657

3001 Berne

hier abtrennen

Art der Bewilligung fiir Auslander

Genre de perm|

is pour étrangers

Genere di permesso per stranieri

Permiso para e

xtranjeros que posee

Kind of Labour-permit for Foreigners

Bisherige Tatigkeit

Activité antérieure

Attivita svolta

Actividad anterior

Professional Activities up to now

Wiinscht Stelle als
Désire place de
Desidera posto di
Desea puesto de
Post desired

3 letzte Arbeitgeber
3 derniers employeurs

3 ultimi datore
3 ultimos patro

di lavoro
nos

S last Employers

|

Sprachkenntnisse

Langues étrangéres

Lingue sfraniere

Conocimientos de lenguas extranjeras
Languages spoken

Jahres- oder Saisonstelle
Place a I'année ou saisonniere
Posto annuale o stagionale
Puesto anual/temporero  ~
Annual/Saesonal employment

Observaciones
Remarks

Bemerkungen
Observations
Osservazioni

Gewiinschtes Eintrittsdatum

Date désirée d
Entrata in servi
Fecha de comi
Desired Date o

"entrée en fonction
zio desiderata
enzo que se desea
f Entrance
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0T SCHINZNACH

Telefon (056) 43 11 11

sucht fiir lange So
sene Mitarbeiter:

ison 1974 gut

Sekretarin/Kassierin

Anfangssekretérin
(NCR 42, Empfang, Telefon,
Korrespondenz)

Praktikant(in)

Chef saucier

Commis entremetier
Personalkoch oder -kéchin

Hotel- und Betriebsmaler
( , evtl. mit Dil 1g)

Biro:

Kiche:

Werkstatt:

Offerten erbeten an
Conrad Meier, Dir., 5116 Schinznach Bad.

2198

Erholungszentrum Riedholz
Ebikon/Luzern '

Spezialitdtenrestaurant Um unser junges Team zu vervoll-
andit suchen wir auf die
rasse Ebikon junge,

v 9

Wir bieten lhnen:
gute ogli gereg Freizeit, freie
Kost und Logis, ein angenehmes Arbeitsverhaltnis in
einem jungen Team, freie Benltzung unserer Mini-

o] , F im betri Reit-
stall.
Kuche: ‘Kdche/Kdchinnen
Hilfsk6che/Hilfskochinnen
Service: Serviertochter und Kellner
Buffet: Buffettochter/-bursche
(kann auch angelernt werden)
Office: Officemadchen/-bursche

Offerten telefonisch-oder schriftlich erbeten an:
- J. Moser, Kapellmatt, Merlischachen,
T (04@) §7 23

&

Hotel Kreuz, 6354 Vitznau

Restaurant «La Marmite», Swimming-pool (auch fir
Personal beniitzbar)

536l

Wir suchen fiir Sommersaison (April bis Oktober
1974) ein arbeitsfreudiges Team.

Praktikant(in)
Biiro/Réception

Entremetier
Patissier

Commis de cuisine
2 Kochlehrlinge

Saaltochter
Restaurationstochter
Buffettochter

Zimmermé&dchen/Lingerie
Officeburschen
Tochter fiir Snack-Bar

Haushalts- und
Kindermédchen

Wir erwarten gerne |hre Offerten:

Hotel Kreuz, 6354 Vitznau LU.
J. + E. Bucher-Hofer, Tel. (041) 83 13 05

2148

Hotel Walhalla
9001 St. Gallen

das erstklassige Hotel in St. Gallen

In unserem Team ist auf anfangs Méarz 1974 die Stelle
als

Chefin de service
neu zu besetzen.

Wir suchen eine tiichtige Nachfolgerin, die an selb-
standiges Arbeiten gewohnt ist.

Als Mitarbeiterin in unserem vielseitigen Restaurationsbetrieb suchen wir

Anfangssekretar(in)/
Bliropraktikant(in)

Wir offerieren lhnen zeitgeméasse Anstellungsbedingungen und angenehmes
Arbeitsklima.

Mochten Sie mehr liber diese Tatigkeit wissen?

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen. Senden Sie uns lhre schriftliche Anmel-
dung oder rufen Sie uns an.

Kursaal Casino Baden

H. Finster, Dir., Telefon (056) 2271 88
2208

Parkhotel,6353Weggis

sucht fiir die Sommersaison (Ende April bis Ende September 1974):

Patissier
Entremetier
Commis de cuisine
Kellner

H. Giinther, Parkhotel, 6353 Weggis, Telefon (041) 93 13 13.
2213

Infolge Uebernahme eines Pachtbetriebes verlasst uns unser
langjahriges Gerantenehepaar.

Fir unser weit tiber die Stadtgrenzen Zirichs hinaus bekanntes

Restaurant Buffet «Gmuetliberg» auf dem Uetliberg

suchen wir auf den 15. Mai 1974 ein

Geranten-Ehepaar

Ihr Wirkungsbereich

Fiihrung eines renovierten und nach neuesten Erkenntnissen ein-
gerichteten Restaurants mit Bankettraumlichkeiten und Garten-
terrasse.

Unsere Anforderungen :

Fundiertes fachliches Wissen, Erfahrung im Verkauf und der
Durchfiihrung von Banketten. Initiative und Freude am Umgang
mit Menschen sind nebst hohen Fiihrungsqualitaten die wichtig-
sten Anforderungen, die wir an Sie stellen.

Unser Angebot

Ein lebhafter Betrieb mit einer schonen 3'2-Zimmer-Wohnung
inmitten einer grossartigen Landschaft.

Sorgfaltige Einfiihrung in lhren Verantwortungsbereich.
Leistungslohn mit ausgebauten Sozialleistungen.

lhre Anmeldung

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den ublichen Unterlagen an
die

SCHMIDT-AGENCE AG, Abt. Verpflegungsbetriebe

Sevogelstrasse 34, 4002 Basel, Telefon (061) 421290
P 03-1376

Einer initiativen, einsatzfreudigen Fachmannin bieten
wir die Fiinftagewoche sowie ein iberdurchschnitt-|
liches Saléar. :
Gerne erwarten wir lhre Offerte.

E. und B. Leu-Waldis, Hotel Walhalla,

9001 St. Gallen, Telefon (071) 22 29 22.

1338

Zur Ergénzung unseres jungen Teams suchen wir noch folgende Mitarbeiter
(Ende Marz/Anfang April bis Ende Oktober)

Koch

(in kleinere Brigade)

Saaltochter

Freundliches, aufgeschlossenes Arbeitsklima ist bei uns eine Selbstverstand-
lichkeit.

Gerne erwarten wir lhre Offerte mit den lblichen Unterlagen.

Heinz Emch
HOTEL BELLARIA, 6612 Ascona, Tel. (093) 3511 21

2153

Grand Hotel Regina
3818 Grindelwald

sucht fiir lange Sommersaison 1974

Chef garde-manger

Chef entremetier

Commis de cuisine
Personalkoch oder Kéchin

Offerten mit den (blichen Unterlagen und Lohnforde-
rungen an:
Herrn W. Lasser, Kiichenchef, oder die Direktion.

2141

mothotel
SORARNEREL
Chur‘ Emserstr. Tel.081 225545

sucht nach Uebereinkunft

Sekretérin
(Empfang, Kasse, Biiro)

Commis de cuisine
Buffettochter

(Essbar)
Restaurationstochter
(a-la-Carte-kundig)

Barkeliner
(Dancing)

regelte ARb it, beste i moderner
Betrieb, Jahresstellen.

Offerten bitte an die Direktion. Tel. (081) 22 55 45

2146

Schétzen Sie den Kontakt mit vielen Leuten? Ist
lhnen erst richtig wohl, wenn «etwas lduft»? Dann
waren Sie in unserem Restaurant am richtigen Platz!

r| coop

Freundliche, flinke

Frau oder Tochter

kénnen wir am Buffet beschaftigen. Saubere, ange-
nehme Arbeit.

Lieben Sie einen moderrien Arbeitsplatz und sind ein
[ i und gut gewi

Konditor
(oder Konditorin)

kommen Sie unverbindlich vorbei. Ihr neuer Arbeits-
platz wird lhnen gefallen.

Haben Sie als Koch Saisonstellen oder Hotelbetrieb
satt, dann sind Sie bei uns richtig.

Zuverlassig, gut ausgewiesen, selbstindig, das sind
unsere Voraussetzungen fiir die

2 Koche

die wir suchen.

Wir kdnnen lhnen einiges bieten:

Gut bezahlte Dauerstelle, Sozialleistungen, die lber

den Ublichen Rahmen hinausgehen. 3 Wochen

Ferien. Normale Arbeitszeit (kein Nacht- und Sonn-
di i uinsti moderner

Arbeitsplatz.

22| COOP _ CHUR [

Chur, 2, 7000 Chur
Telefon (081) 2219 21, intern 26

P 13-190

«Man fiihlt sich wohl im Casino Bernl»

Wir engagieren

fiir sofort oder nach Vereinbarung eine(n) tiich-
tige(n)

Chefl/ «Chefesse» de service

Interessent(en/innen) sind gebeten, sich mit unserem
Herrn E. Sackmann in Verbindung zu setzen:

Tel. (031) 2220 27.

Restaurationsbetriebe
Casino Bern

Casinoplatz/Herrengasse.
Terrassen-Restaurant — Bar — Bierquelle - Tea-Room
Relais — Dancing Happy Light

2152
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seehotel meierhof
8810 horgen

Haus ersten Ranges mit 136 Zimmern sucht fiir sofort
oder nach Uebereinkunft:

Empfang: Réception-Tournant

Kiiche: Chef de partie
Commis de cuisine
Patissier

Service: Serviceangestellte

Golfrestaurant: Tochter zur Mithilfe

Hilfspersonal: Office, Haus usw.

Offerten mit Zeugnisabschriften und Foto sind erbe-
ten an

F. Liischer, Direktor,

Tel. 01/72529 61.

2212

Kulm Hotel, St. Moritz

Auf das kommende Frilhjahr oder nach Ueberein-
kunft suchen wir einen

Chef de réception

Wir verlangen:

Erfahrung in gleichen oder dhnlichen Positionen.
Beherrschung der 4 Hauptsprachen.

Sicheres Auftreten, angenehmen Charakter.

Wir bieten:
guthonorierte Jahresstelle und bei Eignung Beforde-
rung zum Vizedirektor.

Vollstandige Offerten erbeten an H. Hunkeler, Direk- |~

tor.

2211

Hotel Splendide
3800 Interlaken

im Zentrum am Hoheweg, 60 Betten,
Engl. Pub mit Snack-Service
Restaurant «Au Premier»

mit 100 Sitzplatzen

Gesucht fiir lange Sommersaison, April/Oktober, in
moderne Kiiche

Saucier zur Fiihrung der Kiiche
in 3-4-Mann-Brigade

Sekretérin
sprachenkundig, zur Fihrung von Hoteljournal,
Tageskasse, Korrespondenz und Mithilfe in Récep-
tion.

Hotelpraktikantin/Gouvernante als

Stiitze der Hoteliersfrau fiir allround
(wird eingefiihrt).

Commis de rang

Familie Hassenstein, Tel. (036) 2276 12.
2230

Lomen

Wir suchen in unser bekanntes Fischspezialitatenre-
staurant am Ziirichsee (15 Min. von Ziirich) in junges
Team

Koch neben Kiichenchef

Wir bieten geregelte Arbeits- und Freizeit, sehr hohe
Verdi ogli it, Ei i im Hause.

Bitte telefonieren Sie 01/73 03 02 oder 01 73 43 03
W. Wolf, Hotel Léwen, 8706 Meilen.

2186

Gesucht in Stadthotel nach Basel

Nachtportier

mit Berufserfahrung und sprachenkundig. Auf
Wunsch Zimmer im Hause. Eintritt anfangs Marz
oder nach Uebereinkunft.

1 Etagenportier

Bewerbungen an A. Hartmann,

Hotel Central, 4051 Basel

Falkenstrasse 3
Tel. 061/25 44 48

2224

Hotel Alexander,6353 Weggis

sucht fur lange Sommersaison (April bis Oktober)

Kiichenchef

(jingerer, eventuell Chef de partie)
Commis de cuisine
Kochl'ehrling
Kellner

Offerten erbeten an: ‘
Hans Hasler, Hotel Alexander, Weggis, Telefon (041) 93 22 22

2161

me‘p“ﬁnle CH-3800 Interlaken

Berner Oberland

Auf Mitte April/Anfang Mai suchen wir in Jahresstelle

Direktionssekretéarin

fir die Erledigung der Bankett-, Kongress--und Werbekorrespondenz in enger
Zusammenarbeit mit der Direktion.

Sind Sie ir t an einer vi iti und g Aufgabe?
Lieben Sie, an Aufbau und icklung eines dy Betriebes an vor-
derster Front teilnehmen zu kdénnen? Beherrschen Sie Deutsch, Franzdsisch
und Englisch, und sind Sie zwischen 25- und 40jahrig, dann erwarten wir
gerne |hren Anruf, damit eine Besprechung vereinbart werden kann. Hotel-
erfahrung nicht unbedingt erforderlich..

Geraumiges, helles Biiro mit modernster Einrichtung (Lochstreifenschreib-
automat Supertyper) steht zu Ihrer Verfiigung. Wir bieten geregelte Arbeits- und
Freizeit und den Leistungen entsprechende Besoldung.

Auskunft erteilt W. Obrist, Direktor, Telefon (036) 21 21 51
2163

HED

Wir suchen zum Eintritt auf Ende April oder nach Uebereinkunft

1 Chef de service

Garantierter Fixlohn plus Umsatzprovision, Schichtbetrieb.

Bewerber mit entsprechenden Branchenkenntnissen wenden sich bitte an

Ernst Pauli, Bahnhofbuffet SBB, Aarau
Telefon (064) 22 41 75, Postfach 196, 5001 Aarau

P 29-12669

Gepflegtes Speiserestaurant in grosserer Aargauer Ortschaft sucht per sofort
einen

Chef de service

der die Anspriiche einer seriésen Stammkundschaft kennt und eventuell ge-
willt ist, in der Geschaftsfiihrung mitzuarbeiten.

Anfragen bitte unter Chiffre OFA 5885 Br an-Orell Fiissli Werbe AG, Postfach,
5200 Brugg.

.
AVA

Schlosshotel
7310 Bad Ragaz

sucht fiir lange Sommersaison:
April bis Ende Oktober-1974
noch folgende Mitarbeiter:

Hilfsgouvernante
Zimmermdadchen
Hilfszimmermédchen
Hilfsportier

Angenehmes Arbeitsklima,

neuzeitliche Unterkunft sowie guter Verdienst
sind zugesichert.

Offerten mit den tblichen Unterlagen sind an die Direktion zu richten.
Telefon (085) 9 23 55

2130

Restaurant Félicie, Morges

Etablissement important, 20 ans de tradition gastro-
nomique, cherche tout de suite

chef de cuisine

capable de prendre la responsabilité de toute la cui-
sine, de confiance, propre et ayant l'autorisation de
former un apprenti.

Salaire selon entente. Priére de faire offres avec cer-
tificats au Restaurant Félicie, 1110 Morges,
ou prendre rendez-vous au no (021) 71 23 54.

A la méme adresse:

1garcon de maison et
1dame de buffet

P 22-6627

W/iii.1l 11 15 T\

4

Sternen Hotel
6375 Beckenried

sucht fiir Sommersaison 1974

fur Biro-Réception
Praktikantin
(evtl. Studentin) sprachenkundig

Serviertochter
Kellner

Commis de rang
Chef de partie
Commis de cuisine
Kochlehrling
Zimmermadchen
.Hausbursche

Wir bieten neue, modern eingerichtete Arbeitsplatze
und angenehmes Arbeitsklima.

Bitte schreiben oder telephonieren Sie uns.

Fam. O. Gander-Achermann
Telefon 041/64 11 07.

P 25-16007

Erstklasshaus im Zentrum von Zirich sucht auf
1. April oder nach Uebereinkunft

Chef de réception/
Aide du patron

Offerten mit Foto an Postfach 940, 8022 Zirich 1.
Tel. 01/34 60 00, Direktion verlangen.

2183

Fiir unsere neue, rustikal ein-
gerichtete Bar (45 Platze) su-
chen wir in Jahresstelle (evtl.
Saison) freundliche, gutpra-

DhOTELOREIRONIGE  sentierende
] )
> Barmaid
Eintritt 1. April 1974 oder

nach Uebereinkunft.

Wir bieten lhnen einen sehr
guten Verdienst und ein an-
genehmes Arbeitsklima. Kost
und Logis im Hause.

Schreiben oder telefonieren
Sie an:
Fam. K. Webter-Schwaar
Tel. (085) 554 22
9475 Sevelen (SG)
2257

ITALIEN - Blumenriviera

Erstklasshotel sucht fir Sommersaison (April bis
Oktober)

Sekretar(in)

Italienisch, Deutsch, Englisch, Franzosisch in Wort
und Schrift.

Sweda-1000-kundig.

Maitre d’hotel

Offerten mit Zeugnisabschriften und Foto, Gehalts-
anspriichen sind erbeten an:

Casella postale 118, 17021 Alassio, Italia.
2266
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In den gepflegten, rustikalen «Satan-Club» (mit even-
tuell spaterer Dancingbewilligung) gehért eine char-
mante und qualifizierte

Barmaid

Wenn Sie der gleichen Ansicht sind und sich abends
gerne unserer Géste annehmen, dann melden Sie
sich bitte bei Herrn H. Friedli

Rest. «Waldschenke»
3274 St. Niklaus bei Biel

Telefon (032) 8012 17.

2168 |8

Café Caléche, St. Moritz

sucht fiir lange Sommersaison eventuell in Jahres-
stelle

Serviertéchter
Buffetdame/Aide du parton
Office-Kiichenpersonal
Koch

Offerten erbeten an:

Café Caléche, St. Moritz, Familie Pampel-Gross,
Tel. (082) 361 88.

2178

Al Fala] Hotel P. 0. B. 456, Muscat Oman
Urgent
Nous cherchons

un chef de cuisine

pour notre hétel. 1l devra é&tre un bon organisateur
qui coordinera et supervisera nos trois cuisines
(principale, night club, et snack). Bonnes connais-
sances de I'anglais.

Logé, nourri, blanchi, frais de voyages payés, un
mots de congé par an.

Bonnes références exigées.

S'adresser @ Mr. S. Xenakis, avec prétentions de

salaire.
2174

HotelCentral afn See, Weggis

sucht fir lange Sommersaison

Chef de partie

(Jahrestselle, Eintritt 15. Marz oder
nach Uebereinkunft)

! Jingkoch-Commis
Kochin
Kochlehrling

Serviertochter

Saaltochter
(auch Anféngerinnen)

Saalkellner
Eintritt auf Ostern oder nach Uebereinkunft.

Offerten an B. Hofmann.
2162

Hotel Hirschen
3800 Interlaken

sucht fiir die Sommersaison 1974 auf anfangs Mai
1974

Hilfsgouvernante oder
Hotelpraktikantin
Anfangssekretérin
Etagenportier

junger (kein Anfénger)

Zimmerméadchen
junges (keine Anfangerin)

Commis de rang

auch Anféanger(in)

Jungkoch oder Commis de
cuisine

Haus-/Kiichenbursche
(Anfénger)

Offerten mit Referenzen und Lohnanspruch an Frl.
Th. P. Bihler.

2159

HoteI-Rest. Weisses Kreuz

3800 Interlaken

sucht fiir sein Spezialitaten-Restaurant

Serviertochter

Eintritt: 1. April 1974 oder friher. Telefonieren oder
schreiben Sie uns.
Telefon (036) 22 59 51, R. Bieri

Rotisserie-Motel St-Christophe

Rétisserie rénommée (chaine de rdtisseur)

cherche pour la saison d'été ou place & I'année:

secrétaire de réception
(entrée de suite ou & convenir)

chef de rang

commis de rang
(entrée entre 15 mars et 15 avril 1974)

stagiaire de service
(entrée entre 15 mars et 15 avril 1974)

sommeliére

Nous offrons salaire élevée, nourri et logé.

Remarque: pour étrangers permis B ou C indispensable.

Faire offre avec curriculum vitae et prétentions de salaire a la direction.
Téléphone (025) 3 67 77.

1975

Ziirich Airport Hilton

Wir haben nicht nur interessante Posten zu vergeben, sondern flir Nachwuchs-
leute besteht die Maglichkeit, sich bei uns eine Karriere aufzubauen.

Kiiche:
Telefon: .
Etagen:
Halle:

Service:

Technischer
Dienst:

Ruickwartige
Dienste:

Administration:

Chef saucier

Telefonistin*

Zimmermadchen 5 iy
Nachtconcierge*

Chauffeur/Bagagist*

Serviertochter*

Betriebselektriker

Betriebsmechaniker

Verantwortlicher* fiir Reinigung, Geschirr
und Officepersonal

geeignet fir jemanden, der im Food & Beverage Karriere
machen méchte

Sekretarin*

mit Hotelerfahrung, sehr gute Englischkenntnisse und
selbstéandige Korrespondenz .

* Gute Englischkenntnisse erwiinscht.

Ist etwas Interessantes fiir Sie dabei? Dann greifen Sie zum Telefon und wah-
len Sie (01) 8103131, intern 610, dann sind Sie mit unserem Personalchef
verbunden, der lhnen gerne mehr Auskiinfte geben wird. Es kommen nur
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