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Ueberleben — einmal anders

Saubere Luft, reines Wasser und sinnvoll
gestaltete Landschaften sind heute gros-
se Werte. Sorgfalt und Pflege kénnen sie
uns erhalten. Es ist deshalb zu begris-
sen, dass die Massenmedien unsere Auf-
merksamkeit wecken. Jeder muss ein-
smhllg werden und seinen persénlichen
Beitrag zur Erhaltung dieser Lebensnot-
wendigkeiten leisten.

Fault ein Apfel von aussen, merken wir
es bald. Setzt aber die Fulnis innen an,
dann werden wir meist zu spat dieses
Zustandes gewahr. Dass unsere Umwelt
unser Leben gefahrdet, wenn sie weiter-
hin verdirbt, wird uns taglich einsichti-
ger. Viel schwerer begreifen wir, dass
unser heutiges Leben auch unsere In-
nenwelt gefahrdet: Der Stress, die Pro-
blem- mit dem Personal, der Kampf, up
to daie zu sein, die Spannung zwischen
Geschéft und Familie. Das sind Gege-
benheiten, die viele in Unruhe versetzen.
Viele? Leiden nicht alle darunter? Ge-
wiss — aber nicht in gleichem Ausmass.
Einige tragen diese Belastungen besser
durch, andere zerbrechen sogar daran.
Ist die gliickliche Veranlagung, das hei-
tere Temperament die Ursache des Er-
folgs? Bestimmt ist die Einstellung
zu den Ereignissen in unserem Leben
von entscheidender Bedeutung. Aber
weshalb finden wir denn heute so viele
Nérgler, Kontaktlose, Misstrauische, Ur-
teilsunfahige, Neurotische? Liegt es an
den angeflhrten Belastungen? Oder —
Ubertreiben wir? Gab es das alles nicht
schon in friihern Zeiten? Macht man
heute nicht zu viel Aufhebens davon?

Wie es immer wieder Einzelfélle von an-
steckenden Krankheiten gab und gibt,
die niemanden beunruhigen, so gab es
friiher schon immer unausgeglichene

Versagen wie ein Alptraum auf vielen un-
serer Zeitgenossen. Sie haben sich nie
mit sich selber wirklich versdhnt. Sie le-
ben in standigen Selbstvorwirfen, ohne
zu wissen, dass sie dadurch ihr alltagli-
ches Leben vergiften. Fast scheint das
Bekenntnis einiger Menschen unglaub-
haft, dass sie Angst hatten, lacherlich zu
wirken, wenn sie sich selber seien, sich
geben, wie sie denken und leben. Und
doch leiden nicht wenige unter solchen
Aengsten.

Tatséchlich wird es dem heutigen Men-
schen nicht leicht gemacht, ohne Rollen-
spiel und Maske auszukommen. Es gibt
viel geheime Vergewaltigung, viel unge-
wollte Nétigung, der wir unmerklich un-
terliegen. Deshalb geben wir in der Fol-
ge allméhlich das Ringen um das Uns-
selber-Sein auf, geraten zu guter Letzt
unter die Macht verdréngter Strebungen
und wundern uns nicht wenig, dass wir
miide, niedergeschlagen, negativ wirken,
an andern herumnorgeln und uns oft so-
gar peinlich ausfallig verhalten.

Réflexions pascales

Ski de prl détente

Immer gab es und gibt es Menschen, die
darum wissen, dass Innen und Aussen
korrespondieren. Sie wissen um die Wir-
kung einer Persdnlichkeit, die geldst und
froh ist. Aber solch geléste Frohmut,
solche Heiterkeit des Gemutes wird nur
errungen um den Preis langen Trainings,
um den Preis vieler innerer Ueberwin-
dungen. Ohne Zeiten der Besinnung,
vielleicht sogar verbunden mit einer Aus-
sprache bei einem verstehenden Men-
schen, geht es kaum.

Manche haben sich das Leben dieses
Jesus von Nazareth, auf den das Oster-
fest uns hinweist, zu ihrer Lebensnorm
genommen. Sie versuchen, auf ihre Art
in ihrer Lebenssituation zu leben, wie er
lebte. Wie er wollen sie Mensch sein,
wollen sich mihen, den Aufbau einer
bessern Umgebung, einer freundlicheren
Welt bei sich selber zu beginnen. Sie
wollen mit der innern Zufriedenheit, um
die sie dauernd ringen, andere anrei-
chern.

Solch unversehrte Landschaft in unse-
rem Innern ware ein wirkungsvoller Bei-
trag fiir unser &usseres Ueberleben.

Roland Stuber, Seelsorger im Tourismus

fétes de Paques riment avec le

, plaisirs

sortie de mode: les

et de la jole de

des
vivre ou de revivre. Pour les professionnels du tourisme et surtout de I'hdtellerie,
elles restent cependant synonymes de longues journées de travail au service de leurs
hétes. Mais Paques, c’est AUSSI, de quel c6té que I'on se trouve, la plus grande féte
du monde chrétien. Elle nous permet de vous livrer quelques réflexions sur la valeur
spirituelle du tourisme et sur le rdle de I'Eglise dans | llerie. En vous en
bonne lecture, la Société suisse des hételiers et la Rédaction de 'HOTEL-REVUE

vous

de joy

La mission de I’hételier...

Menschen. Wenn aber die Krankheitsfal-
le sich mehren, dann beginnt man nach
deq Ursachen der Ausbreitung zu fragen,
weil deren Kenntnis fiir die Heilung ent-
scheidend ist. So sind auch wir ge-
dréingt, uns mit den immer haufiger auf-
tretenden &ussern Zeichen eines verun-
sicherten Innen zu befassen.

Wo sitzen also jene hintergriindigen Ur-
sachen, die bewirken, dass Menschen
trotz sichtlichem &usserem Wohlergehen
ber unruhigen Schlaf klagen, ohne Un-
ternehmungslust bleiben, oder — im Ge-
genteil -- nie zur innern Ruhe und Gelas-
senheit finden und fiir die Mitmenschen
nur dann geniesshar sind, wenn «etwas
lauft»?

Wir haben gelernt, den Wassern unserer
Fliisse nicht wahllos alles anzuvertrauen.
Ebensosehr bedarf der Mensch einer
!(Iéranlage, um manches, was geistig auf
ihn einstiirmt, auszufiltern. Wie der Ma-
gen nicht alles vertragt, so auch der
Ceist nicht. Vieles vermag er zu verdau-
en. Aber das Unverdaute liegt auf, stosst
auf und bewirkt seelisches Unwohlsein.

Die vielfaltigen Maglichkeiten, die dem
Menschen durch ein uniibersehbares An-
?:bm an ma(ﬂeriel!en und geistigen Gii-
Gr;?a;ur \_/erfggung sind, schliessen die
ut—\nt\iéhmu ein, dass er von seinen ei-
ih;n o en“Frlagen -abgelenkt wird. Es ist
s ie Méglichkeit zu verdauen weitge-
ekt genommgn. Der Mensch verausser-
neht s fehit ihm an Besinnung und Ge-
uld, das, was aufliegt und aufstdsst zu
verdauen, vielleicht sogar mehrmals
durchzukauen, his eine Ldsung Ru31e
und Entspannung bringt.

Viele sind mit ihrer eigene

heit nie ins reine gekogmmegr\!/bzrsg?\;l‘i?iigﬂ
dem sie entstammen, belastet sie. Sie
verdréngen ihre Herkunft, statt sie 2u t;
jahen. Mancher Mensch hat schon :
stande_n, dass seine negativen Geﬁ}?ﬂe
den lingst verstorbenen Eltern e
;bﬁr 1|r_m tquﬁlen. Die eigene Verqgngsz:
eit liegt mit ihren oft licherlic
Dummheiten oder auch mitlacs'(]:iwg:‘:rz

Frohe Ostern!
Joyeuses Paques!

Cette formation morale et spirituelle est
d'autant plus nécessaire que I'hdtellerie
et le tourisme donnent lieu & quelques-
unes des professions les plus «humai-
nes» de I'heure actuelle. Dans les sta-
tions de vacances, ou les séjours sont
plus longs que dans les hotels de ville,
les hoteliers entretiennent trés rapide-
ment de véritables relations d'amitié
avec une bonne partie de leur clientéle.
L'exercice de leur métier leur fait décou-
vrir tous les travers humains que I'on
essaie de cacher derriére une certaine
fagade de respectabilité. A certains
moments, eux-mémes aussi bien que
leurs employés doivent savoir conserver
un sens assez aigii de leur propre digni-
16 pour refuser de se laisser asservir, par
pure soif de gain, aux passions morbides
dont leurs clients sont parfois victimes;
un bon directeur d’hétel ou un bon chef
d'étage doit avoir & cceur de protéger
ceux qui dépendent de son autorité con-
tre les piéges licencieux ou crapuleux
dans lesquels certains clients pourraient
essayer de les faire tomber (...)

Mais cette fonction de police doit
demeurer au service d'un véritable con-
tact humain. Trés souvent, I'hételier qui
s'avere étre un homme au meilleurs sens
de ce terme, devient aussi un conseiller
et un confident pour certains drames
aussi, il devrait avoir les qualités et la
formation spirituelle que I'on requiert
d'ordinaire d'un pasteur ou d'un confes-
seur. Aprés tout ce que nous avons affir-
mé de la vocation dont les laics doivent
stre conscients, il semble que les Egli-
ses devraient se préoccuper beaucoup
plus des hoteliers et de leurs employés,
pour les aider dans I'accomplissement
de cette mission. Il est aussi trés impor-
tant que les divers aumoniers délégués
par ces Eglises dont le secteur du tou-
risme entretiennent avec ce monde hote-
lier des relations suivies; c'est le seul
moyen pour que I'hételier songe, le cas
échéant, & mettre tel ou tel de ses hotes
en contact avec un représentant de sa
confession, ou, dans les cas ou cette
mise en contact serait inopportune, pour
demander le conseil d’un pasteur ou
d'un prétre et prodiguer a celui qu'il veut
aider des conseils mieux réfléchis.

(Extrait de I'ouvrage «Eglises et vacan-
ces», du Pasteur Bernard Reymond, Ed.
Labor et Fides, Genéve.)

fétes de Paques!

..et celle de I'organisateur de
voyages

Les phénomeénes de masses, s'ils ne
sont pas disciplinés par une éducation

o

bien comprise, risquent de détruire pour
beaucoup, non seulement le charme et
la poésie, mais la valeur spirituelle
méme du tourisme. |l faut que le touriste,
que I'homme, méme s'il doit faire partie
d'un groupe, conserve sa personnalité,
disons le mot: son humanité.

Il y a heureusement des solutions et
c’est aux organisateurs de voyages, aux
responsables, a les proposer et a les
appliquer. Education, respect de soi-mé-
me et des autres, discipline librement
consentie ou imposée, réglementation
obligée s'il le faut. Cette nécessité

Notre interview:
M. Robert Prévost, sous-ministre
adjoint au tourisme du Québec 3

Ein Markstein in der Geschichte
des SHV

Die Resultate der ausserordentiichen

générale de formation, de
impérative pour les éducateurs devient
indispensable pour les organisateurs afin
qu'ils en impregnent les clients qui leur
sont et seront confiés.

L'agent de voyages qui conseille et gui-
de les touristes a le réel idéal de servir
dans le sens le plus pur. Il a, comme
tout homme de métier, la vocation de sa
profession afin de I'exercer avec joie et
amour a travers toutes les difficultés
qu'elle peut présenter. |l sait que les tou-
ristes viennent lui acheter un peu de
joie, d'évasion, de réve, un moment heu-
reux de leur vie en lui confiant leurs

_vacances, leur voyage.

Et dans cette période ou les marchandi-
ses-voyages deviennent de plus en plus
préfabriquées, standardisées et empa-
quetées, nous avons, nous profession-
nels du tourisme, & apporter certains
freins, certains correctifs de bon sens si
nous voulons réellement valoriser spiri-
tuellement notre métier.

Nous en sommes conscients et, souvent
plus que la rémunération matérielle,
notre joie et notre fierté viennent de la
satisfaction du client qui revient nous
exprimer son plaisir en nous disant «je
suis heureux, j'ai beaucoup appris, j'ai
fait un merveilleux voyage». Et c'est &
notre meilleure récompense.

(Extrait d’'un exposé de M. Jean Robert,
président de I'’Association belge des
agences de voyages, paru dans «Le
Répertoire de voyages», septembre
1971.)

Delegier Ing 4

Assemblée SSH

Lausanne, 22 mars 1972: une journce
historique pour la SSH 4
Was Giste besonders schitzen,

sind einwandfreie sanitére Einrich-
tungen g
Tourisme d’hiver au Québec

Le Tourisme canadien accueille
I'HOTEL-REVUE 8/9
La propreté dans les stations

Une vaste campagne en faveur d'une
Suisse propre

Wie man kocht, so isst man

und um gut zu essen, lernt man im
Forum Culinaire gut zu kochen 13
Oesterreich ist an der Reihe,

mit Holiday Inns begliickt zu werden 16




Nr.13 Hotel-Revue 30.Marz 1972 Seite 2

Assemblée générale de la Société des hoteliers de Lausanne-Ouchy

Des commissions de travail
qui ne chément pas

L’hétel Mirabeau a Lausanne a servi de cadre aux instances annuelles de la Société
des hoteliers de Lausanne-Ouchy (SHLO) que préside M. Georges Fassbind. Les
quelque 40 participants ont en fait assisté au premier bilan établi par les différentes
commissions de travail comprises dans la nouvelle structure de la Société.

Le programme fixé a été rempli dans son
intégralité. La commission «Achats/Etu-
des» (prés. M. Michel Kunz) a procédé a
d'intéressantes comparaisons de salaires
et de rendements, & des achats en com-
mun, et a organisé un voyage d’étude a
Zurich. Le groupe chargé d'étudier la
possibilité d'implanter une buanderie
commune (prés. M. J.-L. Butticaz) a pris
de fructueux contacts avec les responsa-
bles d'un tel équipement prévu entre
Genéve et Lausanne et d'un autre a
créer sur le plan vaudois. Toutefois, la

Aktiony  Pourla y Iniziativa
saubere I propreté™ Svizzera™
Schweiz* enSuisse  pulita

Haltet die Schweiz sauber
Maintenez propre la Suisse
Mantenete pulita la Svizzera

Haltet die Schweiz
sauber!

Die Nachlassigkeit des Menschen gegen-
tiber der Natur, im taglichen Leben, in
den Ferien und auf Reisen ist ein mass-
gebender Faktor der standig zunehmen-
den Umweltverschmutzung und Naturver-
schandlung!

Die Férderung des Abfallbewusstseins bei
jedem einzelnen kann hier Abhilfe schaf-
fen. Mit einer Idee, die iberall Anklang
finden dirfte, wartet einmal mehr die «Ak-
tion Saubere Schweiz» auf. Sie hat ein
Signet geschaffen, das auf Klebern und
Etiketten, auf kleinen und grossen Plaka-
ten (berall zur Sauberhaltung unseres
Landes aufrufen soll. Ueber einer leuch-
tend orangegelben, lachenden Sonne’ er-
innert der Slogan «Haltet die Schweiz
sauber» in den drei Landessprachen dar-
an, dass der Schutz unserer Umwelt bei
jedem einzelnen beginnen muss, dass
zur Sauberhaltung unserer Landschaft
alle aktiv beitragen missen.

Die Kleber «Haltet die Schweiz sauber»
sind in praktischen Dispenser-Schach-
teln, enthaltend 1000 Selbstklebe-Etiket-
ten, im Format 40 x 40 mm, zum Preis von
12 Franken je Schachtel bei der «Aktion
Saubere Schweiz», Fach 187, 8031 Zi-
rich, Tel. 01/ 42 26 68 erhéltlich.

Anwendungsmoglichkeiten:

réalisation d'une buanderie commune &
Lausanne ne parait pas urgente.

Promotion et personnel

La commission «Publicité collective»
(prés. M. René Haeberli) assure la coor-
dination entre les actions publicitaires
de la Société des hoteliers et de I'ADIL,
de méme qu’'entre les hotels et les offi-
ces de tourisme. Elle tire I'essentiel de
ses moyens financiers du timbre de
publicité; elle a notamment participé, au
cours de I'Exercice écoulé, au finance-
ment d'un film touristique produit par
I'ADIL, aux campagnes de forfaits de
I'OTV et & une publicité hételiere collec-
tive dans les grands guides automobiles.
Une sous-commission «Timbre de publi-
cité» sera prochainement créée.

Quant au personnel, il a incité les hote-
liers lausannois a créer une centrale
locale de placement (prés. M. Kunz) qui
centralise l'offre et la demande. Le
processus de recherche de personnel (la
centrale insére des annonces et les offre
a ses membres) a été amélioré: désor-
mais, chaque hotelier dispose d'une car-
te de demande qu'il adresse a la centra-
le dés qu'il a besoin d'employés. Un
crédit de 5000 francs est accordé par
1 ée a cette ion pour
qu'elle puisse remplir son réle le plus
efficacement possible.

Quant aux nouveaux statuts de la SHLO,

qui prévoient entre autres une grande

Les Allemands sont une fois de plus nos
inci| clients étrangers, viennent

mobilité tant & la p
de 6 ans) qu'au sein du comité, ils ont
été mis au point avec une commission
spéciale (prés. M. Haeberli). Le quorum
n'étant pas atteint lors de cette assem-
blée, les nouveaux statuts n'ont pu étre
adoptés.

Elections

Le président, M. Fassbind, a été réélu a
la téte de la SHLO; il est secondé pour
une nouvelle année par M. Haeberli,
vice-président, et par de nouveaux mem-
bres, Mme M. Birkli (Royal) et M. Chol-
let (Carlton) qui remplacent MM. Nieder-
hauser (Lausanne-Palace) élu au comité
central de la SSH et Thut (nommé direc-
teur des restaurants Manz & Zurich). Un
8éme membre a été adjoint au comité a
titre officieux en attendant I'approbation
des nouveaux statuts, en la personne de
Mme Rolaz (Navigation). M. Fassbind a
lancé un vibrant appel 4 ses membres, a
I'enseigne de la «participation patrona-
le», afin qu'ils collaborent a I'activité
fructueuse de la SHLO dont l'organisa-
tion a déja été citée en exemple.

Cet appel concerne évidemment aussi
les nouveaux membres de la Société:
Mme Rolaz (Navigation), M. J.-F. Fert
(Motel Vert-Bois) M. M. Wilhelm (Grappe
d'or), P.-A. Schwarzenbach (Conti-
nental), M. M. Zufferey (Elite), M. M.
Bagnoud (Regina) et M. G. Fassbind
(futur Motor Inn). L'assemblée a égale-
ment estimé que le nombre de restaura-
teurs admis jusqu'ici dans la SHLO, qui

pri
ensuite les Frangais, les Anglais, et les
Belges, puis les Nord-Américains qui ont
rétrogradé d'une place.

A l'exception des Alpes Vaudoises
(moins 6%), les régions de sports d'hiver
ont été pius fréquentées qu'en janvier
1971. Le taux d'expansion a été de 9%
dans I'Oberland Bernois, de 8% en
Valais, de 3'2% dans les Grisons, de 5%
dans les stations d’hiver de la Suisse
Centrale et de 2% dans celle de la Suisse
Orientale. Au contraire, la demande a
diminué de 6'2 % en moyenne dans les 5
grandes villes.
La fr ion des i de
cure n'a guére changé, ils ont déclaré a
peine 125000 nuitées. L'apport intérieur
s'est accru de 1'2 % tandis que celui de
I'étranger a diminué de 4%.

Assurance-chomage

Aptitude des étrangers a s’assurer

Conformément a I'ordonnance No 1 du
22 mars 1967 du Département fédéral ae
I'économie publique concernant le servi-
ce de I'emploi, les conditions & I'admis-
sion d'étrangers dans I'assurance-cho-
mage ont été assouplies.

Sont désormais assurables
leurs étrangers suivants:

— les étrangers établis en Suisse (permis

d'établissement C/vert),
~ les Frangais (sans autorisation

les travail-

d'éta-
de la

s'éleve a 14, était suffisant; la
d'admission est fondée sur un- critére
volontairement vague: ['Intérét touristi-

que.
A lissue de cette assemblée, la sympa-
thique famille des hoteliers lausannois
offrit un diner aux membres du comité
central de la SSH dans les salons du
Lausanne-Palace. J. 8.

Service compris: appui d’'une commission

fédérale

(ATS) Le Conseil fédéral a pris connaissance du rapport de la commission fédérale
de la consommation sur la perception du service dans les restaurants. Se fondant
elle :

sur le résultat de ses

Comme tout acheteur, le consommateur
a droit & un prix clairement défini. La
i i peut étre i 1t amélio-
rée si un systéme de calcul est appliqué
unifor Comme le Ir
se déplace de plus en plus dans toutes
les régions de Suisse, il importe qu'il
soit au clair sur ce point. Il n'y a unifor-
mité du systéme que si, en rémunération
du service, le consommateur doit donner
partout un pourboire qu'il détermine lui-
méme ou si, au contraire, le service est
compris dans le prix. Comme il ne sem-
ble plus possible d’'en revenir au syst
me du pourboire, cette uniformité ne
peut étre atteinte qu’en appliquant d'une
maniére générale le service compris aux
mets et aux boissons.

Les employés de service ne doivent pas

Mouvement hételier en Suisse

Bon début d’année

gagner moins avec le systéme du service
compris qu'avec celui du pourboire. La
solution consistant a indemniser I'em-
ployé pour les pourboires qu'il n'a pas
regus en lui versant un salaire fixe per-
met de faire en sorte que le salaire cor-
responde & la prestation individuelle du
restaurateur et ne la fasse pas diminuer.
Il incombe aux associations d'em-
ployeurs et d'employés de trouver en

le mode de appro-
prié et de convaincre le personnel et les
restaurateurs des avantages du service
compris et du systéme du salaire fixé.
Tant que le service compris n'est pas
introduit d'une maniére générale dans
tout ‘le pays,” 1 f4lidYait que toutes' les
cartes de restaurant et des pancartes
indiquent clairement si le service est ou
n'est pas compris.

(ATS) Bien que la neige ait encore fait défaut dans plusieurs régions du pays, le
fléchissement du tourisme observé en décembre a été suivi d’une légére reprise en
janvier. De 1% supérieur a celui du méme mois de Pannée précédente.

Le nombre des nuitées enregistrées
dans I'hétellerie s'éléve a 2,25 millions et
atteint de la sorte un nouveau maxinum
de janvier. Le bureau fédéral de statisti-
que qui publie une étude sur le mouve-
ment hételier en Suisse pendant le mois
de janvier ajoute que les étrangers ont
fait inscrire 1,32 million de nuitées (moins
1/2%) et les hétes du pays 930 000 (plus
3'/2%). Malgré une offre de 1% plus abon-
dante, le taux moyen d'occupation des
lits reste de 36':% comme en janvier
1971

z
|

fo

IGEHO-TIP:

Concernant l'affluence étrangére, on
note une nette augmentation de la clien-
tele allemande (plus 7 %), néérlandaise
(plus 12%) et belge (plus 7%) mais une
diminution sensible du total des hotes
britanniques (moins 6%), nord-américains
(moins 17%) et frangais (moins 17%). La
réduction du tourisme en provenance de
France, constatée en décembre déja, est
sans doute due en bonne partie au fait
que des incendies ont détruit en 1971
deux grands hétels d'une importante
organisation frangaise de voyages.

Tischfertige Convenience Food war auch an der IGEHO in vielen Variationen zu
sehen. So allmahlich sollten wir die verschiedenen Moglichkeiten ja nun kennen. So
hatte die Firma «Ravimo AG, Othmarsingen», an ihrem Stand eine ganze Anzahl von

die nach dem «Nacka-

verscl Mer ,
System» hergestellt sind.

in
Haltbarkeit bei Kiihilagerung von + 1°C bis + 4°C zirka

3 Wochen, Inhalt der Beutel zirka 10 Portionen.

et
durée de leur séjour),
~ les ressortissants du Liechtenstein,
les réfugiés admis & séjourner dura-
blement en Suisse,
— les étrangers mariés a une Suissesse,
— les ressortissants des pays suivants,
séjournant en Suisse sans interruption
depuis cing ans:
Belgique, République fédérale d'Alle-
magne, Danemark, Finlande, Gréce,
Grande-Bretagne, Irlande, Islande, Ita-
lie, Luxembourg, Pays-Bas, Norvege,
Autriche, Portugal, Suéde, Espagne.

Dans les cantons et communes -ayant
institué I'assurance-chémage obligatoire,
ces travailleurs étrangers seront proba-
blement aussi astreints a cette obligation
a méme titre que les Suisses.

Les étrangers travaillant dans I'hétellerie
ont tout intérét a adhérer a la PAHO, la
caisse d'assurance-chémage propre a la
branche et reconnue dans toute la Suis-
se.

PAHO, Caisse d'assurance-chémage
pour le personnel hotelier,

case postale 103, 8039 Zurich.

Tél. 01 / 361359

M. Bruno Baronl a ét¢ nommé chef de
'agence de I'Office national suisse du
tourisme (ONST) & New York, lors de la
séance que le bureau de cet office a
tenue & Berne sous la présidence de

I'ancien conseiller aux Etats Gabriel
Despland. Il y succéde a Gody Egli, qui
prendra sa retraite a la fin avril.

Agé de 47 ans, Bruno Baroni est au ser-
vice de I'ONST depuis 1947. Avant d'étre
le chef de I'agence de Stockholm — pos-
te qu'il occupait depuis le fer janvier
1967 - il avait travaillé douze ans au
département de publicité de I'agence
new-yorkaise de notre office national de
tourisme.

M. Ernest Sudan, jusqu'ici directeur
adjoint, a ét¢ nommé directeur de I'aéro-
port intercontinental de Genévs-Colnlrin:
en remplacement de M. Charles Brlatscr](
qui a atteint la limite d'age et qui était
entré a l'aéroport le ter juillet 1932.

Helsinki 20-22 mai 1972

Séminaire AIH
sur la formation
professionnelle

L'Association internationale de I'hételle-
rie prévoit a Helsinki (Finlande) les 20,
21 et 22 mai 1972 un séminaire sur la
formation professionnelle hételiére.
Organisé par I'Association hoteliere fin-
landaise, sous le patronage actif du Gou-
vernement finlandais, et la participation
du Bureau international du travail, de
I'Université de Cornell et de la Société
Horwath and Horwath, ce séminaire sou-
haite permettre la discussion générale
du probléme de la formation profession-
nelle complémentaire internationale qui
est essentielle pour l'industrie hoteliére.
Les participants sont attendus, venant
des milieux intéressés par la formation,
des administrations qui suivent les pro-
blémes de déplacement de la main-d'ceu-
vre, des hoteliers et autres entrepre-
neurs qui utilisent les services de ces
travailleurs. Les formulaires d'inscription
doivent 8tre demandés au Secrétariat de
I'AIH, Paris, ou & I'HOTEL-REVUE (voy-
age spécial SSH).

Rund ums Getrank

Fortbildungskurs der Schweiz. Obst- und
Weinfachschule, Wiidenswil

Donnerstag, den 13. April 1972, 09.00 Uhr,
Hotel Engel, beim Bahnhof Wadenswil

Kurs-Thema: Getriinkepackung - Um-
weltschutz

Kurzreferate, Demonstrationen, Diskus-
sion, Panel-Gesprach

~ Zirk

ap

Umweltschutz

Unteruns...
Entre nous...

SHV SSH

— Getrankepackung wohin - wohin mit
den Getrankepackungen

— Einweg-Packung, Beispiel OFRUTA
— Flaschen-Normierung, Losungen fiir
verschiedene Sparten der schweizeri-
schen Getrdnkebranche

— Tonbildschau iiber Drehverschlisse

— Flaschen und Abfiilltechnik kinftig

~ Verpackungsentwicklung «goldener
Schnitt»

Vortragstagung

Freitag, den 14. April 1972, 09.00 Uhr, Ho-
tel Engel, beim Bahnhof Wadenswil

— Wer wird in der schweizerischen Obst-
und Weinwirtschaft Gberleben?  Prof.
Dr. E. Kiing.

— Marketing-Chancen fiir die schweizeri-

sche Obst- und Weinwirtschaft Prof.
Dr. H. Weinhold
— Arbei ive in der Wohlstar

schaft Prof. Dr. E. Kiing

— Unternehmungskonzentration
(Betriebliche Aspekte fir die schwei-

zerische Obst- und Weinwirtschaft) Prof.

Dr. H. Siegwart

Auskunft und Anmeldungen: bis 4. April
SOW (Schénenbergstr. 3, 8820 Wadens-

wil, Tel. [01] 7519 75).

Immer mehr Telexverzeichnisse!

Den Telex-Abonnenten in der Schweiz —
so auch der Geschaftsstelle selbst — ge-
hen in den letzten Tagen wieder Auf-
tragsbestatigungen  fiir ein Telexver-
zeichnis zu. Der Verlag fiir Industrie- und
Wirtschaftswerbung GmbH, Litzowstras-
se 33 bis 36, 1 Berlin 30, verschickt For-
mulare mit dem «Anzeigentext aus der
zur Zeit gultigen Ausgabe» und erweckt
so den Anschein, es sei bereits friher
ein Auftrag erteilt worden. Die Kosten
belaufen sich pro Ausgabe auf 162 DM.
Bei Riicksendung des Anzeigentextes er-
teilt man den Auftrag fiir die kommende
Ausgabe wie auch fir die weiteren zwei
Mal jahrlich erscheinenden Verzeichnis-
se. Eine Kindigung kann lediglich durch
eingeschriebenen Brief fiir die bernach-
ste Ausgabe erfolgen. Wir glauben, dass
sich jeder weitere Kommentar eribrigt!

Stellenvermittiung

Studenten
suchen Arbeit

Wir haben eine grosse Anzahl An-
meldungen von Studentinnen und
Studenten, die fiir die Monate
Mai/Juni/Juli/August eine Beschaf-
tigung suchen. Vertragsdauer in
der Regel 2 Monate.

Ferner steht eine beschrénkte An-
zah! Praktikanten (Hotelfachschii-
ler) zur Weiterausbildung in Kiiche,
Service, Halle und Etage zur Ver-
flgung.

Sofortige Anmeldung
Tel. (031) 25 72 22 erwiinscht.
Schweizer Hotelier Verein
Stellenvermittiung

unter

hotel revue

Rédaction, annonces et
abonnements

Le millimétre sur une colonne 58 centi-
mes, ré fr.2.20.

douze mois 40 Fr., six mois 26 fr., trois
mois 15 fr. Pour P'étranger: abonnement
direct: douze mois 53 fr., six mois 31 fr.,
trois mois 19 fr.

Abonnements a la poste: se renseigner
auprés des offices de poste étrangers.
Imprimerie: Fritz Pochon-Jent SA, Berne

et
strasse 31, 3001 Berne
CCP 30-1674, Tél. (031) 2572 22
Responsable de la rédaction et de I'édi-
tion: P. Kiihler
Rédaction allemande:
P. Kiihler, Maria Kiing.
Rédaction frangaise: J. Seydoux

Direction technique et administration des
annonces: P. Steiner
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Knapp elf Monate nach der Grundsieinlegung, 12 m unter Strassenn

iveau, wurde am Freitagnachmittag bereits die Aufrichte des

ersten Hotelblockes und eines Wohnblockes des Business-Centers Nova-Park beim Albisriederplatz in Ziirich gefeiert. Das
neue Hotel Nova-Park, das im Endausbau iiber 1000 Hotelbetten umfassen wird, ist Bestandteil des ersten integrierten Business-
Centers mit iber 100 Millionen Franken Anlagekosten. Nach Fertigstellung wird es das grésste Hotel der Schweiz sein. Es wird
ein neuer Stil von Hotel sein, indem es das Hotel in einem Gesamtrahmen mit Wohnungen, Biros usw. integriert und dadurch
dem Hotelbesucher einen unmittelbaren Kontakt zur einheimischen Bevdlkerung bietet. Erstaunlich ist die Bauzeit des neuen Ho-
tels. In knapp vier Monaten, am 14. Juli, wird die erste Etappe mit 245 Standard-Hotelzimmern in Betrieb genommen.

Sonnenaufgang — aber nicht

wolkenlos

sda. An der Hauy des Ver Prof.
Dr. P. Stocker und Dr. J. Kri f ibe die F eines tschaf
lichen fiir das ggebiet.

Zu beriicksichtigen seien in erster Linie
die zu Ballungs- und Entleerungsraumen
fuhrende unterschiedliche Bevolkerungs-
entwicklung, die sehr verschiedenen Ver-
kehrsverhéltnisse und alle andern Exi-

§tenzvpraussetzungen, ein endlich zu
ubeljwn_ndender Finanzféderalismus, die
touristisch und volk itich ge-

chenden Entwicklungskonzeption sei die
Schaffung eines eidgendssischen Investi-
tionsfonds fiir infrastrukturelle Projeite.
Ihre Verwirklichung erfordere ein jede
kleinliche  Kirchturmpolitik ausschlies-
sendes regionales Denken, wobei man
sich klar sein miisse, dass es nun einmal

bptene Pflege der Erholungsrdume und
die grundsitzliche «Hilfe zur Selbsthilfe».
Im Bestreben, die alpine Agrarstruktur zu

verbessern und durch  Nebenerwerbs- '

mdglichkeiten zu ergénzen, erlebe man
nach der industriellen eine touristische
Euphorie, deren Wunschdenken ohne
grindliche Untersuchung der infrastruk-
tu_rellen Voraussetzungen in vielen Ge-
bieten zu verhangnisvollen Selbsttiu-
schungen fihren kénne.

Kleinkariertes wird keinen Erfolg haben
Zentrales Instrument einer erfolgverspre-

und ur Gebiete ge-
be. Aufgabe erfahrener Spezialisten sei

- es, entwicklungsfahige Gebiete nach to-

pographisehen;. . klimafjschen;; . touristi-
schen,’ ver i i und kul-

auch der Fremdenverkehr den mdglichst
rationellen Einsatz der beschrénkt zur
Verfligung stehenden Arbeitskréfte. Das
bedingt intern und extern betriebsratio-
nelle Dispositionen und Massnahmen,
die da und dort zur Aufgabe eines veral-
teten und unrentablen Partikularismus
notigen.

Auch das Puschlav

Das biindnerische Puschlaver Tal ist in
seiner Langsrichtung von der sidlichen
Tiefe auf 500 m i. M. bis in die Gebirgs-
héhe von 2200 m durch Bahn und Stras-
se erschlossen. Diese einzigartige Lage
bietet glnstige Voraussetzungen zur
Weiterentwicklung des Touristenverkenrs
in allen Jahreszeiten. Durch den jetzt
vorliegenden grossen Erschliessungs-
plan wird die Nutzung des westlichen
Grenzgebiets vom Zentrum aus, durch
den Bau von Transportanlagen fiir den
Skisport, bezweckt.

Ziel: Erschliessung der Hange des
3323 m hohen Pizzo Scalino mit der
4 Quadratkilometer ~messenden  Glet-
scherflache fiir 4000-5000 Skifahrer. Da-
mit geht auf weite Sicht eine weitraumi-
ge Grundlagen-, Hotel- und Siedlungs-
planung einher. Im benachbarten italieni-
schen Malencotal bestehen bereits eine
in die gleiche Richtung fihrende Kabi-
nenbahn und mehrere Skilifte, mit denen
zusammengearbeitet werden soll.

Die konkreten Vorbereitungen auf der
Schweizer Seite sind bis zur Bildung ei-
ner Studiengruppe gediehen, deren Fi-
nanzbedarf von 70000 Fr. grosstenteils
schon gezeichnet sind. Damit konnen die
Ausarbeitung der Projektierung und der

Erwerb der Konzessionen sowie eventu-
ell die Erstellung eines detaillierten Gut-
achtens durch einen prominenten Fach-
experten an die Hand genommen wer-
den. Fir die Verwirklichung ist die Griin-
dung einer Aktiengesellschaft vorgese-
hen, an der sich die Beitragsgeber der
Studiengruppe beteiligen konnen. esa

Le tourisme fixe les populations

Les p

fixes, d la vitalité d’'une

, & p
région, son essor ou sa désertion. Et les tabelles des 167 communes du Valais tra-
” i .

duisent, les

Examen difficile des faits en raison de
I'appartenance de la station & une com-
mune sur le territoire de laquelle se trou-
vent d'autres villages ou, au contraire,
stations placées sur plusieurs communes
(5 pour Montana-Crans). En laissant
obligatoirement de coté ces exceptions,
il est tout de méme possible de brosser
un tableau de la situation. Les chiffres
choisis concernent uniquement la popu-

Da das internationale Tourister

nach den Prognosen der Fachleute in ei-
nem kaum vorstellbaren Ausmass weiter-
hin zunehmen wird, muss unser Angebot
nach neuen Gesichtspunkten uberpriift
und gesteigert werden. Die touristischen
Aspekte innerhalb des gesamtwirtschaft-
lichen Entwicklungskonzepts fiir das
Berggebiet verdienen daher ganz beson-
dere Beachtung.

pour le des p

lation de résidence, car, s'il fallait y
ajouter les hotes, nous verrions facile-
ment le nombre d’ames passer du simple
au double, surtout en haute saison.

Pour illustrer I'influence touristique, nous
allons, dans chaque région, comparer
une commune avec station et une autre
vouée a ses vocations agricoles ou
autres:

1850 1900 1950 1960 1970
Saas Fee 233 280 504 739 835
Torbel 508 571 693 654 577
Zermatt 369 741 1395 2731 3101
Randa 161 271 369 412 345
Gréachen 338 389 665 848 10€3
Eisten 177 250 400 454 330
Loéche-les-Bains 557 613 505 619 1056
Inden 77 93 82 79 48
Veysonnaz 201 233 371 375 399
Agettes 210 278 239 193 150
Bagnes 4278 4127 3609 4257 4541
Liddes 1347 1076 720 713 635
Champéry 619 704 861 810 926
Mex 124 151 109 81 51
L'augmentation moyenne de la population pour le canton a été de 16,2 %.
R. Clivaz

turellen Gesichtspunkten sorgfaltig zu
ermitteln und regionale Konzepte auszu-
arbeiten. In den einzelnen Regionen sei-
en zweckmaéssige Zentren im Sinne eines
umsichtigen Ausbaus des Bestehenden
zu fordern. Statt eines quantitativen sei
ein qualitatives Wachstum anzustreben.
Als eine immer wichtigere Einkommens-
quelle der Bergbevélkerung erheische

«Young Col
1972, umbus XVI

Amerikanische Zeitungsj
S
besuchen die s::hwelz‘J e

Viele erfolgreiche Amerikaner begannen

und Literatur

ger. In dieser Eigenschaft
gen Amerikanern zum erste
legenheit geboten, sich im
zu bewéhren.

Eine Gruppe von 130 «fi

rikanern von morgen» h‘:thr:xTr?egieAge—
legenheit, sich in einer von Jahr 7y 4 E-
volkstiimlicher ~ werdenden Frenzeni :
schéftigung zu iben - im Reisen uned-
Ent_decken ferner Lander. Bezeichnender-
weise heisst das Unternehmen, welches

wird den jun-
n Mal die Ge-
Erwerbsleben

——— ——

seit 16 Jahren die liebenswirdigsten und
tiichtigsten Zeitungsjungen in allen Staa-
ten der USA diesen Grossen Preis des
praktischen Tourismus verleiht, «Young
Columbus». Nicht weniger als 100 Tages-

jtungen mit einer von
18 Milli P n er un-
ter der Obhut von neun angehenden Aka-
demikern und anderen jugendfreundli-
chen Erwachsenen ihre von der eigenen
Leserschaft auserwdhiten  «Newboys»
nach der Alten Welt, wo im Anschluss
an einen Aufenthalt in Griechenland die
Schweiz die Hauptattraktion bilden wird.
Die Schweizerische Verkehrszentrale hat
fir die Boys ein ebenso interessantes,
wie vergniigliches Programm vorbereitet.
Ganz unter dem Motto «Die Schweiz —
jung mit ihren Gasten» hat SVZ-Chef-
graphiker Hans Kiichler auch das Pro-
grammbheftchen illustriert.

interview

Aujourd’hui: M. Robert Prévost, sous-mi-
nistre adjoint du tourisme au Ministére
du tourisme, de la chasse et de la péche
du Gouvernement du Québec

Le Tourisme canadien accueille
'HOTEL-REVUE

HOTEL-REVUE: Monsieur le sous-minis-
tre adjoint, quelles sont les grandes
tiches de votre fonction?

M. Prévost: Le Ministére du tourisme, de
la chasse et de la péche se compose de
trois directions générales: une du touris-
me, une de la chasse et de la péche et
une des parcs. Ces trois directions se
complétent d'un service central d'admi-
nistration du ministére et de services au-
xiliaires qui relévent directement du sous-
ministre, tels que les services juridiques,
du personnel ou de [linformation. La
direction générale du tourisme est char-
gée de promouvoir le tourisme et d'amé-
liorer, dans toute la mesure du possible,
les services offerts aux touristes.

Comment la promotion touristique est-
elle organisée?

Nous investissons un million de dollars
(Réd.: 1 dollar canadien = 4 francs suis-
ses environ) par année dans les campa-
gnes de promotion. Celles-ci se compo-
sent des outils suivants: insertions dans
les journaux et revues, publicité a la
radio et a la télévision, dans le but d'ac-
croitre le nombre des touristes qui vien-
nent de l'extérieur du Québec. Cette
année, nouvelle initiative: nous allons
mener une campagne d'annonces a I'in-
térieur du Québec pour stimuler le tou-
risme intra-québécois.

Autre outil de promotion: les imprimeés.
Nous produisons par an pour un demi-
million de dollars d'imprimés et réédi-
tons chaque année prés de soixante
dépliants et brochures. 1l s'agit de bro-
chures de motivations, de guides régio-
naux suggérant dqs itinéraires qui sont
regroupés a lintérieur de secteurs géo-
graphiques déterminés, de répertoires
de voyages (hotels, campings, terrains
de golf, stations de ski, etc.). Nous avons
encore toute une ‘variété d'imprimés
répondant a des motivations spécifiques:
la péche, les plaisirs de I'hiver, etc. C'est
un jeu qui est diversifié et qui nous per-
met de donner le plus possible satisfac-
tion a ceux qui s'adressent a nous pour
obtenir des renseignements. lls sont en
effet 250000 en moyenne par an qui
nous écrivent et qui s'intéressent au
Québec; il y a de plus 600000 touristes
qui se présentent physiquement dans
nos salles permanentes d'accueil et a

nos comptoirs de renseignements sai-
sonniers. Enfin, nous participons égale-
ing, &

ment & des expositions sur le

Etats-Unis. 70% des touristes qui vien-
nent au Québec le font au volant d'une
automobile; ceci explique pourquoi nos
principaux potentiels se situent prés du
Québec et pourquoi c'est en leur sein
que nous concentrons d'abord nos
efforts.

Aprés I'Exposition universelle de Mon-
tréal en 1967, le Gouvernement du Qué-
bec a pensé qu'il serait logique d'exami-
ner le potentiel européen pour la mise
en place d'éventuelles structures. Un
commissaire général au tourisme, en
poste & Paris, a été nommé, chargé
d'studier les potentiels et de formuler
des recommandations sur la fagon de les
mettre en valeur. La premiére recom-
mandation a ét¢ celle de nommer un
conseiller au tourisme; celui-ci est en
poste a paris depuis septembre 1971.
D'autres recommandations se réaliseront
au fur et & mesure que les budgets le
permettront.

Il va de sol que compte tenu des gran-
des concentrations de population en
Europe et du coQt trés élevé des tarifs
publicitaires dans les publications de
masse, nous ne pouvons nous permettre
de nous adresser en Europe comme
nous le faisons aux Etats-Unis, c’est-a

des salons de ski, toujours dans le but

d’amener le plus possible d'amateurs au

Québec.

Vos activités en matiére de relations
t-ell ?

Certainement et c'est méme la notre
quatriéme outil de promotion. Je pour-
rais & ce propos mentionner les commu-
niqués de presse que nous adressons a
plusieurs centaines de chroniqueurs
spécialisés dans le tourisme sur le conti-
nent nord-américain. Nous accueillons
au Québec de nombreux journalistes et
pour avoir une idée de ce que représen-
tent les articles qui sont ensuite publiés
je vous citerai un seul chiffre: I'année
derniére, si nous avions acheté, aux
tarifs publicitaires normaux, les espaces
occupés dans les publications nord-amé-
ricaines par des reportages touristiques
ayant le Québec pour sujet, il nous
aurait fallu débourser 3 millions de dol-
lars. C'est dire que les relations publi-
ques rendent!

Cela constitue un effort intégré, c'est la
raison pour laquelle tous ces outils ont
été placés a la disposition d'une seule et
méme direction générale, parce qu'il
faut intégrer les efforts et les doser les
uns par rapport aux autres.

Quelle place I'Europe prend-elle dans
vos campagnes de promotion?

Il faut reconnaitre d'abord que nos
principaux potentiels sont bien sar nord-
américains. Nos priorités, a ce niveau-la,
sont I'Ontario, un état voisin du Québec
qui est le plus populeux de la Confédé-
ration canadienne, et le nord-est des

dire dir aux sl
nous en colterait des sommes trop
importantes, comparativement & l'impor-
tance des potentiels. Notre conseiller en
tourisme & Paris ceuvre donc surtout au
niveau des agences de voyages, des
grossistes et des transporteurs.

Quels sont les services offerts aux tou-
ristes par votre direction générale?

La direction générale du tourisme offre
principalement deux services: I'hotellerie
et I'Institut de tourisme et d’hotellerie. Le
service de I'hétellerie a pour but d'ins-
pecter quelque 3600 établissements
heételiers, quelque 10000 restaurants et
prés de 800 terrains de camping au Qué-
bec, afin de s'assurer que la loi de I'ho-
tellerie et ses réglements sont observeés.
Sous I'égide de ce service, mais sous la
juridiction immédiate du Conseil du tou-
risme, s'effectue aussi la classification
des hétels.

Quant a I'Institut de tourisme et d’hotel-
lerie du Québec, il est chargé de former
la reléve. Nous sommes sur le point
d'entreprendre la construction d'un nou-
vel immeuble a Montréal, lequel com-
prendra un hétel d'application de 60
chambres; montant de I'investissement:
7,3 millions de dollars. Le nouvel établis-
sement sera & méme d'accueillir 1400
éléves aux cours réguliers du jour et
9000 éléves aux cours de recyclage et de
perfectionnement. Nous sommes d'avis
que le tourisme est trop important pour
que l'on néglige quoi que ce soit au
niveau de la restauration et au niveau du
gite. C'est la raison pour laquelle cet
effort, sur le plan des investissements, a
été décide.
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Chalet-a-Gobet: neuer Standort fiir die Hotelfachschule Lausanne/lci, s'érigera la future Ecole hoteliere de Lausanne!

Wir miissen etwas Mutiges tun...

Delegier

Die i Delegi
sammlung vom 22. Mérz in Lausanne be-
fasste sich mit aktuellen Fragen der So-
i ik, des Arbei k mit den
Insertionsbestimmungen der HOTEL-RE-
VUE sowie mit dem «Service inbegriffen»
in den Restaurationsbetrieben. Im Mittel-
punkt der Versammlung stand jedoch
der Terrainkauf fir die Hotelfachschule
Lausanne.

Bereits am 21. Mérz hatten die Delegier-
ten Gelegenheit, die fir den Neubau der
Hotelfachschule Lausanne in Frage kom-
menden  Grundstiicke (Chalet-a-Gobet
und Puidoux-Chexbres) zu besichtigen.
Eine ausfiinrliche Dok tation fir die

SHV

richt im Hinblick auf die neue Konzep-
tion zu gestalten.

Das neue Konzept

Richard Lendi, Mitglied des Zentralvor-
standes und der Schulkommission, um-
riss das Programm der kiinftigen Hotel-
fachschule. Das Ziel der Ausbildung sei,
dem Schiller das Wissen zu vermitteln,
das ihn befahige, nach einigen Jahren
Praxis einen typisch schweizerischen
Gastgewerbe-Betrieb (100 bis 150 Betten,
150 Sitzplatze) selbstandig und mit Er-
folg zu verwalten. Um dieses Ziel zu er-
reichen, .seien jedoch Kenntnisse bei-
i ise in Unternehmungs- und Per-

Sektionsprasidenten und eine Kurzfas-
sung fiir die Delegierten sowie verschie-
dene Orientierungsanlésse in'den Sektio-
nen hatten das ihre zur Meinungsbildung
der SHV-Mitglieder beigetragen.

Zur Eréffnung und Begrissung (durch
Zentralpréasident Ernst Scherz und Geor-
ges Fassbind, Prasident des Hotelier-Ver-
eins Lausanne-Ouchy) hatte sich auch
der Lausanner Stadtprésident Georges-
André Chevallaz eingefunden. Er betonte
die jahrzehntelange Verbundenheit der
Stadt Lausanne mit der Hotelfachschule.
Die Stadt sei sich der Bedeutung dieser
Schule fiir die Kaderausbildung und fir
das «Image» der Schweizer Hotellerie im
Ausland bewusst.

Die Zukunft an der Hotelfachschule Lau-
sanne hat schon begonnen

Ueber die aktuelle Situation der Hotel-
fachschule ausserte sich Carlo de Mer-

sp
sonalfihrung, in Marketing, Volkswirt:

schaft und Tourismus unerlasslich; G

biete, denen bisher zuwenig Platz einge-
rdumt werden konnte. Das neue Konzept
— es wurde an der Delegiertenversamm-
lung im November 1969 genehmigt -
sieht deshalb vor, die Grundausbildung
zum Hotelier von drei Semestern auf fiinf
(je finf Monate) zu verlangern, zuziiglich
elf bis vierzehn Monate Stages. Die Aus-
bildung zur Direktionsassistentin dauert
drei Semester (je drei Monate). Nach ei-
nigen Jahren Praxis kann sich der junge
Hotelier in zweieinhalb- bis dreimonati-
gen Kursen zum Unternehmer weiterbil-
den. Die neue Schule soll zu Beginn 400
bis 500 Schiiler aufnehmen, im Endaus-
bau bis zu 650.

Das Terrain fiir die neue Schule

Vizeprasident Marcel Burri wies in seiner
Ei haft als Préasident der Planungs-

curio, Préasident der Sct 1. In
Zahlen prasentiert sich die Hotelfach-
schule folgendermassen: 79 Jahre alt,
Jahresbudget von 3,5 Millionen Fran-
ken, 40 Lehrkrafte, davon 23 sténdig be-
schaftigt. 370 Studenten, die Mehrzahl
Schweizer, die Ausldnder rekrutieren
sich aus 35 Nationen. Die Wartefrist fur
die Hotelfachschule betragt fiir Schwei-
zer Anwirter sechs bis acht Monate, fiir
auslandische Schiler drei bis vier Jahre.
Die Probleme, welche die Schule heute
zu bewiltigen hat, sind zahlreich (Fach-
lehrer-Mangel, Schweizerschiler-Rekru-
tierung, Fragen der Schulgelder, Stipen-
dien, Stages usw.). Ein von der Hotel-
fachschule realisierter Kurzfilm illustrier-
te die Ausbildung an der Fachschule,
die, wie C.de Mercurio einleitend beton-
te und auch im Film selbst immer wieder
erwahnt wurde, sehr praxisbezogen sei.
Im Gbrigen versuche man im Rahmen
des Moglichen schon heute, den Unter-

kommission auf die Schwierigkeiten bei
der Landsuche hin und erlauterte die
Griinde, welche den Zentralvorstand be-
wogen hatten, dem Terrain bei Chalet-a-
Gobet den Vorzug zu geben: leichte Er-
reichbarkeit des Grundstiickes, das be-
reits erschlossen abgegeben wird, Sport-
anlagen vorhanden, Bereitschaft der
Stadt Lausanne, sich an Bau- und Be-
triebskosten zu beteiligen, giinstiger Bo-
denpreis (Fr.10.- per Quadratmeter).
Edouard Butticaz, Chexbres, gab zu be-
denken, dass Chalet-a-Gobet ein rauhes
Klima habe und stellte den Antrag, die
ganze Terrain-Frage noch einmal grund-
satzlich zu Uberdenken. Das wiirde je-
doch eine Verzégerung bedeuten, die im
jetzigen Stand der Planung nicht zu ver-
antworten wére. In der Abstimmung ent-
schieden die Delegierten mit 92 gegen 2
Stimmen zugunsten des Terrains Chalet-
a-Gobet.

Die finanziellen Aspekte

Georges Marugg und Peter Tresch, Mit-
glieder der Finanzkommission, gaben ei-
nen Ueberblick iber die finanzielle Si-
tuation im Zusammenhang mit dem Neu-
bau: es sind verschiedene «Varianten»
(zwischen 17 und 22 ‘Millionen Franken)
berechnet worden. Bei einem Entscheid
gilt es vor allem, auch der Teuerung
Rechnung zu tragen; wahrscheinlich
kommt das «Sparprogramm» (17 Millio-
nen) in Frage fiir die Realisierung (Hotel-
fachschule ohne Géstehaus und Hallen-
bad); bei diesem Projekt hatten die Mit-
glieder: des SHV neben den von Bund,
Kanton dnd Stadt teilweise hereits zuge-
sicherten ubventign_e,n noch einen Bei-

schleunigt vorgenommen werden sollte,
um den Vorwurf zu vermeiden, die Hotel-
lerie werde den sozialen Anforderungen
der Zeit nicht gerecht. Der Schweizer
Hotelier-Verein strebt eine Losung an,
die sich ohne besondere Modifikationen
in eine kinftige Gesetzgebung integrie-
ren liesse und die dank schrittweisem
Vorgehen eine briske Mehrbelastung
durch die Einfiihrung staatlicher Vor-
schriften weitgehend auffangen sollte.
Ueber dieses Traktandum sowie iber ei-
ne Krankentaggeld-Versicherung und die
Zusammenlegung zweier Stiftungen mit
der Fiirsorgestiftung SHV orientierte Dr.
Beat Miescher, Leiter des Rechtsdienstes
SHV. Ein Antrag beziglich «Zusammen-
legung zweier Stiftungen mit der Fiirsor-
gestiftung SHV» wurde von den Dele-
gierten angenommen.

auf dem Ar

markt nach der negativen Antwort des
Bundesrates auf die Eingabe beziglich
auslandische Arbeitskréfte. Eine Studie
iber die Situation der Saisonniers in der
Hotellerie wird im Augenblick ausgewer-
tet.

«Service inbegriffen»

Nach dem Entscheid der «Mdvenpick»-
Kette, auf «Service inbegriffen» teilweise
wieder zu verzichten, haben sich die drei
gastgewerblichen Verbande (Schweizer
Hotelier-Verein, Schweizerischer Wirte-
verein, Schweizerischer Verband alko-
holfreier Gaststatten) gemeinsam Uber
das weitere Vorgehen unterhalten. Ange-
strebt wird eine gesamtschweizerische
Lésung der Trinkgeldfrage, wie sie auch
von der Kommission fiir Konsumenten-
fragen (soeben vom Bundesrat veroffent-
licht) vorgeschlagen wird. Ueber eine

Dr. Heinrich Bircher, Direktor SHV, orien-
tierte iiber die Situation auf dem Arbeits-

gemeinsame Aktion wird man sich an

der Delegiertenversammlung in Davos
(im Juni) aussprechen kénnen.  VS/PS.

Une assemblée
des délégués historique

Depuis plus de deux ans, I'Ecole hotelie-
re est a l'ordre du jour des assemblées
des délégués qui étaient unanimes a
penser que notre institution, qui aura
bientdt 80 ans, devait faire place & une
nouvelle école. lls acceptérent successi-
vement un concept général de I'école, le
principe d'un nouvel emplacement, la
demande des subventions prévues par la
loi. Ils devaient la semaine derniére, se
prononcer sur 'achat d’un terrain. Tous
les détails ont déja été¢ donnés dans
I'HOTEL-REVUE sur les conditions offer-
tes par les deux communes qui étaient
encore en compétition, soit Puidoux-
Chexbres et Lausanne, aussi nous n'y
reviendrons pas.

Les quelque 150 participants a I'assem-
blée extraordinaire des délégués, réunie
au Palais de Beaulieu & Lausanne sous
la présidence de M.E. Scherz, président
central, entendirent encore des exposés
trés fouillés qui témoignaient de la minu-

nécessaires, les délégués se sont pro-
noncés par 92 voix contre 2 en faveur de
I'achat du terrain du Chalet-a-Gobet, au
lieu-dit «Gojonnex» et le président cen-
tral adressa de sincéres remerciements
tant 4 la commune de Puidoux qu'a la
commune de Lausanne pour leur extra-
ordinaire participation & notre école et la
sympathie qu'elles ont manifestée a
I'égard de la SSH. Le président central
rappela tout ce qui liait 'Ecole hoteliére
a Lausanne et sa satisfaction de voir que
les futurs hoteliers de Suisse alémanique
continueront a avoir I'occasion de faire
un séjour prolongé en Suisse romande.

Répercussions financiéres

La commission des finances a examiné
trés a fond la question financiére d'une
importance primordiale étant donné les

ir qui seront r es.
MM. Georges Marugg et Peter Tresch,
1 fut de cette i 1, présente-

tie des études faites. La
nourrie et la matinée entiére consacrée
a cet objet de l'ordre du jour présentée
par M.Marcel Burri et ses principaux
collaborateurs.

Situation actuelle de I'école

Celle-ci peut étre caractérisée, comme le
déclara M. de Mercurio, par les chiffres
suivants: Budget annuel d'environ 3,5
millions. de francs; un corps enseignant
de 40 p , dont 23 per

670 ‘étudiants par an, en majorité suis-
ses; les étrangers proviennent de .35
nations. di

g von 6,5 Fra aufzubrin-
gen. Die Kapitalbeschaffung fiir den Bau
diirfte keine besonderen Schwierigkeiten
bieten, allerdings misste fiir den Betrieb
der Schule eine neue Fipanzierungsme-
thode gefunden werden,"fﬁr?'Dlskussion
gestellt Wirde die Abgabé eines zusétzli-
chen Promille-Beittages: 1 Pm‘{nille der
AHV-Sf z der 't

schule Lausanne’ (das’ wiirde etwa
600000 Franken ergeben). Die Konsulta-
tivabstimmung iber diesen Finanzie-
rungsvorschlag ergab, eine zustimmende
Mehrheit; verschiedene weitere, von Mit-
gliedern vorgebrachte Finanzierungsmo-
delle werden noch genauer iberprift.
Fiir die endgiiltige Ausarbeitung des Ho-
telfachschule-Projektes wurde ein Pro-
jektierungskredit in der Hohe von 880 000
Franken gesprochen. Dabei soll das
«Vollprojekt» mit iall seinen Varianten
ausgearbeitet werden, die Realisierung
im Bau wird sich selektiv nach den finan-
ziellen Moglichkeiten zu richten haben.

Inserate in der HOTEL-REVUE

Der Antrag der Sektion Zirich, der die
Lockerung der Inseratenvorschriften be-
treffend Arbeitszeiten anstrebt, wurde
nach lebhafter Diskussion mit grossem
Mehr verworfen. Das deutliche Nein ent-
spricht der Tatsache, dass die Saisonho-
tellerie nach wie vor nicht in der Lage
ist, die zum Teil verkiirzten Arbeitszeiten
der Stadthotellerie anzubieten.

Altersvorsorge in der Hotellerie

Ein weiteres Traktandum galt dem Aus-
bau der Altersfursorge (Obligatorium der
«2. Saule» im Gastgewerbe), die im Hin-
blick auf vergleichbare Bestrebungen auf
nationaler Ebene (drei Volksbegehren
sind seit zwei Jahren héngig) nun be-

sont de 6 a 8 mois pour les Syisses;
de 3 a 4 ans pour les Etrangers. Le tré~
vail accompli a I'école fut remarquable~
ment illustré par un court métrage: pro-
duit par I'Ecole hoteliére elle-méme. Ce
film montre que I'Ecole forme non des
théoriciens de [I'hdtellerie, mais des
hoteliers capables de mettre la main & la
pate dans les différents départements de
leur établissement.

Le but recherché

Nous retiendrons cependant certains
points soulignés par M. Richard Lendi
sur les grandes lignes du projet. Le but
recherché est de donner aux jeunes
durant les 3 années de leur formation &
I'école un optimum de savoir, de savoir-
faire, de technique et de principes de
gestion du travail. Le diplomé de I'Ecole
hételiere doit étre capable de diriger de
fagon indépendante et avec succés une
entreprise typiquement suisse. Il faut
donc allonger les études pour donner
aux éléves la possibilité d'étendre leurs
connaissances des branches commercia-
les, de I'organisation et de la conduite
de I'entreprise et du personnel, ainsi que
de techniques nouvelles, telles que I'in-
formatique, I'étude du marché, I'écono-
mie touristique, etc.

La nouvelle école comprendra au début
400 a 450 étudiants avec possibilité
d'agrandissements pour 850. A son stade
final maximal, elle devrait disposer d'un
bloc scolaire, d’éléments de restauration,
d’administration, un élément hétel avec
restaurant public, sans compter des pos-
sibilités de logement pour le personnel
et les étudiants.

Décisions en faveur de Lausanne

En possession de tous les éléments

et.les délais d’attente .

rent les possibilités de financement tant
de la construction que de I'exploitation
en tenant compte des subventions con-
nues et possibles et des disponibilités
de la SSH.

Difféerents  projets  financiers  furent
présentés. lls seront encore examinés et
les décisions définitives sur ce point
seront prises & I'assemblée ordinaire des
délégués a Davos.

Le crédit de projet d'un montant de
880 000 francs a été voté sans opposition
et une votation consultative montra que
les hoteliers étaient disposés a payer

Nt une -
“tdire ‘de 1 %0 'des salaires AVS ' (anviron
,600 000 francs annuellement) en.‘faveur
de la nouvelle école. !

Autres objets & l'ordre du jour

La décision sur I'assurance-vieillesse
complémentaire obligatoire fut ajournée,
car il faut attendre les décisions des
Chambres fédérales concernant la 8e
revision de I'AVS, mais les délégués
furent informés de maniére détaillée par
M. B. Miescher, conseiller juridique de la

SSH.

M. H. Bircher, directeur de la SSH, don-
na pour sa part quelques renseigne-
ments sur la situation du marché de
l'e:nploi et sur le recrutement du person-
nel.

La Société des hoteliers de Zurich pro-
posait de supprimer les dispositions res-
trictives d'insertion dans I'HOTEL-RE-
VUE concernant les offres d'emplois,
mais I'assemblée se prononga nettement
pour le maintien du statu quo.

Sous divers, M. F. Dietrich, vice-direc-
teur de la SSH, réaffirma la volonté de
notre société de continuer a militer en
faveur de la généralisation du service
compris dans les restaurants. La ques-
tion sera reprise lors de l'assemblée
ordinaire des délégués a Davos.

En levant I'assemblée, M. E. Scherz,
président central, déclara que le 22 mars
1972 pouvait étre considéré comme un
jour de féte pour I'Ecole hételiere et la
SSH et il adressa ses sincéres remercie-
ments & tous ceux qui ont ceuvré — et en
particulier MM. G.-A. Chevallaz, syndic
de Lausanne, et a Marcel Burri, prési-
dent de la commission de planification —
a cette ceuvre qui a exigé un travail con-
sidérable.

Geschirrwasch-und
Glaserspiilautomaten

Fabrikation - Verkauf — Service
HAMO AG, 2500 BIEL-BIENNE

=y
=Y
Solothurnstrasse 140, Tel. (032) 42 40 23

Einzigartiges Wasch- und Spiilsystem
mit Wasserwechsel, geringster Wasser-

verbrauch
Programmsteuerung variabel 1-3 Mi- BON
nuten Verlangen Sie unverbindlich Pro-
i _K K spekie und Unterlagen direkt beim
k P Hersteller:
geniigt
HAMO AG, 2500 BIEL-BIENNE

Solothurnstrasse 14
Tel. (032) 42 40 23

Stundenleistung 700 bis 1000 Gléser

Automatische Kaltspiilung fiir Bier-
gléser

Enthérter und Glanztrockner serien-
méssig eingebaut

Plazierung freistehend oder zum Ein-
bau, Masse 55 x 55 x 47 cm

Keine teuren Installationen

Einwandfreier Service in der ganzen
Schweiz

NamMe: e

Spiilautomat fiir
Glaser und
Kaffeegeschirr

Vorname:
Strasse’ e

PLZOT:

(GS 10) HR




Hotel-Revue Nr. 13

30. Mérz 1972

as

Hassler-
lo

im Hotel!

nmilsjizaektdem [F‘qut sofort eine behagliche, hygie-

lische Atmosphare vermitteln, Von der Strapazier- |- warme- und schallisolierend Beanspruchung verschwinden lassen

faohnlgkext her aber sind die Anforderungen derart ; : '
ch, dass nur eine Vierstern-Qualitat uberhaupt

2ur Diskussion stehen kann!

D 5
Der Palace**** aus dem Hassler-Hotel- Sortiment

2us 100% Polyamid mit samtartiger Oberflache.

machen;

r-Sortiment

Teppich-Probleme

ZumBeispiel im Speisesaal mit Palace

Der Teppichboden im Speisesaal hat unterschied ausserordentlich st ierfahi i i i

. ! ) - |- rapazierfahig und Beim Teppichboden Palace**** haben Sie die

liche Funktionen zu erfiillen: Vom Aussehen her ahlriebfest y g Wahl zwpigchen wei Zekoraxivan ]Daesesnms[?n }:
- i d und pflegeleicht vier Farbstellungen, die_die Spuren der taglichen

ISt ein schnitifest gewobener Jacquard-Moguette Fiir jedes Teppich- und Bodenbelags-Problem die richtige Losung:

Hinter sej ]
i das Hassler-Sortiment

Hans Hassler AG, Kasinostrasse 19, 5001 Aarau, Telefon 064 222185

Das Hassler-Sorti i Al i

Fot, Sortiment ist erhiltlich beim Ber Hans Hassler AG 031223344 Zug Hans Hassler AG
Biel Hans Hassler AG 032 33377  Lausanne Hans Hassler AG
Luzern Hans Hassler AG 041220544 Neuenburg Hans Hassler AG
St.Gallen Hans Hassler AG 071244811 Zirich H. Rilegg-Perry AG -

042 218622
021 264007
038252121
01363744

deskalesk

Das Hassler-Hotel-Sortiment

ist speziell auf die besonderen Anspriche des
Gastgewerbes ausgerichtet. Es enthaltausschliess-
lich Qualititen, die sich unter hartesten Bedin-
gungen bewdhrt haben. Qualitaten, fir die wir mit
der Hassler-Garantie einstehen!

Lassen Sie sich von Ihrem Fachhandler beraten:
Fr hat auch fir Ihr Teppich- und Bodenbelags-
Problem im Hotel die richtige Hassler-Losung
bereit!

£ 3323

Hochste Hassler-Raumklassen-Einteilung. Qualitat
fiir sehr starke Beanspruchung, standige Beniitzung
und Verwendungsbereiche wie Speiseséle, Hotel-
hallen, Gange, Dancings, Schulen, Theater usw.
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Zwei Waschbecken  sparen
und an Installationskosten, denn der Sabez
CARINA-DUE-Doppelwaschtisch Sanitér-Bedarf AG Zdrich
trotzdem sparen bendtigt nur einen Ablau. Spezialisten fir Kiichenbau
und Sanitérbedarf
sparen Biiro und Ausstellung:

bei den Aussenmassen weil die
CARINA-DUE nur 90 ¢m breit ist

Kreuzstrasse 54, 8008 Zrich
Telefon 051/47 3510

und trotzdem zwei vollwertige
Becken aufweist.

sparen

an Raum, denn dank der ausge-
wogenen Beckenform kann das
Bidet direkt neben dem Wasch-
tisch stehen.

zwei Waschbecken

geben jedem Badezimmer mehr
Gebrauchswert.

onnenSieSich'
nochleisten, auf einen
Turmix Infra-Grill

zuverzichten?

TURMIX AG, 8700 Kiisnacht MK

Vorfiihrung an der Mustermesse, Halle 11, Stand 276

bringt mehr Komfort ohne grosse Kosten

Neu!

Wie stehtes

Automatische in meinem Betrieb
Wasserspiilung mitder zweiten
Saule

fir Urinale,
in Trennwande
eingebaut.

der Sozial-
versicherung

® hygienisch

® wirtschaftlich

® petriebssicher

® einfache Montage

Verlangen Sie unsere ausfiihr-
liche Dokumentation!

Riieger AG, Ch. de Mongevon 9, 1023 Crissier-Lausanne
Telefon (021) 34 88 81 Telex 24 530 ruegr ch 603

]W ,

sehr schone extra starker Stuhl
Stabelle nur56.- nur 25.-

Neu

AHV-Ausgleichskasse Hotela
18, rue de la Gare, 1820 Montreux
Telefon 021614922

Freiwillige Opfer
sindwenigerhartals
ein Obligatorium!
DieAlterskasse SHV
in Montreux
unterbreitet Ilhnen
gerneVorschlage.

solider, eleganter
Tisch nur 280.~

Sehr geehrte Gastwirte,

Jetzt kaufen Sie dusserst glinstig Tische, Stiihle und Stabellen in grosser Auswahl.

Wichﬁg: Ihre alten Mébel werden an Zahlung genommen. Verlangen Sie unseren Gratiskatalog. Pro-
fitieren Sie von unseren einmaligen Angeboten.

Einerzimmer und Teppiche aller Art finden Sie bei uns ebenfalls in reicher Auswahl und zu &ussersten

Tiefpreisen. — Qualitatsgarantie. Barzahlung innert 90 Tagen oder diskreter Kredit bis 30 Monate bei

Selbstfinanzierung.

Mébel-Ferrari, 8640 Rapperswil

Spinnereistrasse, Telefon (055) 2 43 25




Sanitdre Einrichtungen

Was Giste besonders schitzen

Jedermann hat heute fliessendes Wasser

legen. Der Architekt muss schon Hotels
gebaut und/oder umgebaut haben.

3. Der Beratungsdienst verfiigt zudem
tiber Cl i zur Planung von Sani-

in seiner Wohnung Sie

diese heit) und mii

einen Spiegel oder ein Bild an der Wand.
Wer sich einen Hotelaufenthalt leisten
kann, betrachtet deshalb ein eigenes
WC, Bad oder eine eigene Dusche als
Selbstverstandlichkeit und méchte nicht
darauf verzichten. Der Hotelgast ist im
lUbrigen auch gerne bereit, fur diesen
Komfort etwas mehr zu zahlen. Wenn Sie
der Auffassung sind, in einem 4&lteren
Hotel lasse sich dieser Wunsch nicht er-
fiillen, beachten Sie unseren

Tip 1
Eigenes WC, eigenes Bad oder eigene

Dusche sind fiir Hotelgéste heute eine
Selbstverstandlichkelt

3

Merke:

a) Die meisten Gastezimmer der Hotels
aus der ersten Halfte unseres Jahrhun-
derts weisen grosse Einzelzimmer von
16, 18, 20 und mehr m2 auf. Doppelzim-
mer habgn fast grundsétzlich mehr als
20 m2. Einfachste Komfort-Installationen
b_enongsn 3m? Platz. Minimal-Installa-
tionen sind genormt und kénnen, leicht in
Altbauten vorgesehen werden.

b}_ In jedem Zimmer WC und Waschtisch.
Fur zwei aneinander grenzende Zimmer
eine Badwanne.

c) Anschlisse in die Wand zwischen
zwei Zimmer verlegen. Hilft sparen!
d)_Nahmen Sie friihzeitig mit Ihrem Ar-

tareinrichtungen.

Genormte sanitidre Anlag

Leitungssysteme

‘Ein Leitungssystem muss nach den Vor-

schriften der Wasser- und Abwasserleit-
sitze so konstruiert sein, dass an jeder

Wasser eine
Wassermenge fliesst, die zudem in einer

In Zusammenarbeit mit Architekten und
Sanitérinstallateuren hat die Schweizeri-
sche Zentralstelle fir Baurationalisierung
vor einigen Jahren damit begonnen,
nach der sogenannten Modulordnung
Normmasse fiir sanitare Installationen
auszuarbeiten. Diese CRB-Norm kann
beim Schweizerischen Spenglermeister-
und Installateur-Verband bezogen wer-
den. Sie bezweckt eine Vereinheitlichung
der Planung, Einrichtung und Ausstat-
tung von Sanitarraumen im Wohnungs-
bau, kann aber auch im Hotelbau ver-

wendet werden. Dadurch sollen eine ra-
tionelle Ghrung und i

technik sowie die Anwendung wirtschaft-
licher Montagemethoden erméglicht wer-
den. Gleichzeitig werden Sanitirrdume
angestrebt, die durch ihre Grésse, Ein-
richtung und Ausstattung die Hauswirt-
schaftsarbeit, Korper- und i

Zeit wieder kann.
Preisdifferenzen im Offertvergleich sind
oft auf das gewahlte Leitungssystem zu-
riickzufiihren.

Werden sémtliche Wasser h I
len an eine Leitung angeschlossen, muss
bei der Reparatur einer Armatur das
Wasser fiir das ganze Haus abgestellt
werden, und was somit bei der Anschaf-
fung billig ist, kommt im Betrieb teuer zu
stehen!

Die ganze Anlage muss deshalb in ver-
schiedene Zonen unterteilt werden. Las-

sen Sie sich vom Sanitérinstallateur be- .

raten! Dasselbe gilt auch fiir Abwasserin-
stallationen. Nur die beste Losung ist gut
genug, denn dem Gewasserschutz muss
unsere Aufmerksamkeit voll und  ganz
gelten.
Welche Materialien im Leitungsbau Ver-
wendung finden sollen, ist eine Frage
i d , des Prei-

pflege erleichtern. In diesem Sinne ent-
h#ilt die .N6rm' sowohl Forderungen  als
auch Empfehlungen. %

Apparateauswahl

Die Sanitar-Apparate lassen sich nur
wohliberlegt und zusammen mit einem

und Sanitéri Kontakt
auf, wenn Sie ans Umbauen denken.

Planungsarbeit
Hotelier - Sanitérinstallateur

Vielfach wird die P! bei Um-

F kostensparend, betriebssicher
und zufriedenstellend auslesen. Man tut
gut daran, die Ausstellung eines Sanitar-
Grossisten zu besuchen. Die schonen
Ausstellungen lassen die Auswahl eine
wahre Freude werden.

und Neupauten zuwenig ernst genom-
men. Spatere Aenderungen sind teuer.
Man beachte deshalb

Tip 2
g:;_ als allgemeine Richtlinie Giltigkeit

Kostensparend bauen kann nur, wer um-
sichtig plant. Das gilt iir
Installationen. Ol et Al sanilérs
Merke:

;. Skizzen mit ejgenen Ideen erstellen.
. Gut ausgewiesenen Architekten su-
chen, evtl. iber Hotelier-Verein oder Kol-
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Ein WC sollte in keinem Hotelzim,

fehlen, ein vom Bad separiertes Wcmi::
noch besser. Bodenfreiheit erleichtert die
Reinigung und eine Ersatz-Papierrolle
sollte auch selbstverstandlich sein
(Tschuggen-Ho1el, Arosa) )

2

Sehr zweckmassig ist die raumii
g ist die raumliche Ab-
u:g:gngu c(ljes Waschbeckens von Bade-
i nd WC, Der zeitlichen Benut-
rch die Géaste kommt diese Auf-

teilung am b 5
Inn, Raleigh u?/{?" entgegen.  (Holiday

3

4

Ein verkleideter Waschtisch,
verschiedene Toilettenpapierrol|
Kleenextiicher eingelassen sind.egrol;gg
Absle\lll\;lachen, grosser Spiegel und auch
eine Waage sind vorhanden.

naventure, Montreal) {HotolyBo-

, in dem 2

o o G e e ]
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Armat

Armaturen sind einer starken Abniitzung
unterworfen. Reparaturen sind deshalb
keine Ausnahmefélle. Aus Spargriinden
wird aber der Auswahl der Armaturen oft
zuwenig Aufmerksamkeit geschenkt. Was
namlich bei der Anschaffung 15 bis 20
Prozent billiger ist, kann im Unterhalt 30
bis 50 Prozent teurer werden.

Schweizer Armaturen sind seit einigen
Jahren genormt, d.h. sémtliche aus-
wechselbare Teile kénnen fiir alle Arma-
turen verwendet werden. Die Reparatu-
ren werden dadurch wesentlich verein-
facht.

der
ses und der Gerduschverhiitung.

» N |
Komfortanspriiche

Befragungen.tihd Teste haben folgende

Wiinsche ergeben:

Tip 3

Merke:

- 10 Sekunden nach Oeffnung des

Warmwasserhahnens sollte das Wasser

spurbar warm fliessen.

— Die als angenehm empfundene Tempe-

ratur liegt im Maximum bei 50 Grad C.

- Der Toilettenraum soll wegen der Rei-

nigung funktionell und praktisch einge-

richtet sein. Achten Sie deshalb darauf,

dass méglichst fusslose i in

die engere Wahl gezogen werden.

~ Erleichtern Sie dem Gast, den Toilet-

tenraum sauber. halten zu kénnen.

Waschtische mit sogenanntem Spritzer-

rand verhindern Spritzer rund um den
htisch. ifenhalter, Seifer

usw. tragen zur Ordnung bei. Geniigend

grosse Ab: achen werden

geschatzt. Spiegelkésten mit Tablaren

gehdren heute zum zeitgeméssen Toilet-

tenraum.

Im Dienste der einfachen Reinigung:
—~ WC und Bidet als Wandmodelle. Ach-

1

ten Sie auf den niederhangenden Spiil-
kasten beim WC. Diese sind gerdusch-
arm und stéren den Zimmernachbar
auch mitten in der Nacht nicht.

~ Die Dusche fiir sportliche Géste.
Jede Dusche mit Kopf- und Fussbrause.
Eingebauter Seifenhalter ist selbstver-
standlich. Eine mobile Schlauchbrause
wird besonders geschatzt. Achten Sie
darauf, dass der Boden der Duschenka-
bine nicht glitschig ist (Unfallgefahr). Es
gibt heute auch geriffelte Plattliboden.

Kleine Details, die der Gast
besonders schétzt

Tip 4
- Modernes Doppellavabo

Pflege und Unterhalt sanitérer
Apparate

Ohne mit der Wimper zu zucken, bringt
auch der Hotelier sein Auto regelmassig
zum Service. Bei sanitdren Installationen
glaubt man leider zu oft, Service sei erst
dann notwendig, wenn Defekte eintreten.
Lassen Sie sich von lhrem Sanitarinstal-
lateur rechtzeitig beraten. Schliessen Sie
evtl. mit ihm einen Service-Vertrag ab.
Im Ubrigen verweisen wir auf die Bro-
schiire Uber Pflege, Unterhalt und Be-
trieb von sanitdren Apparaten und Anla-
gen, die beim Schweizerischen Speng-
lermeister- und Installateur-Verband be-
zogen werden kann. (Postfach, 8023 Zi-
rich).

Umweltschutz

Der Sanitérinstallateur ist verantwortlich,
dass die sanitdren Installationen den

Vorschriften und damit den hygienischen
Anforderungen entsprechen. Diese An-
forderungen sind hoch, ebenso aber
auch die Anforderungen an den Sanitér-
installateur.

Fiir den Zustand der Abwasser ist hinge-
gen unter vielen auch der Hotelier ver-
antwortlich. Besteht in der Gemeinde
noch keine Klaranlage, so ist eine hotel-
eigene Anlage bereits in der Planungs-
phase vorzusehen.

Stellen Sie im WC-Raum oder Badzim-
mer einen hygienischen Abfalleimer mit
Fussdriicker mit dem Hinweis an den
Gast auf, Wattebausche, Babywindeln
oder Damenbinden nicht durch das WC
zu spiilen, sondern in den Abfalleimer zu
werfen. Kontrollieren Sie gelegentlich
auch, wo die Kiichenabfalle hingehen!
Helfen Sie mit, innen und aussen einen
einwandfrei hygienischen Betrieb zu fiih-
ren.

5

Wenn die Duschenwanne in den Boden
eingelassen werden. kann, - erleichtert
dies die Reinigungsarbeiten. (Corcyra-
Beach-Hotel, Korfu).

6

Kaum zu sehen und doch iiberaus prak-
tisch ist diese Servicetiire zum Installa-
tionsschacht hin. Reparaturen und Er-
génzungsarbeiten-sind damit ohne bauli-
che Veranderungen leicht und schnell
auszufiihren. (Hotel - Stadt Berlin, Berlin

7

Die Firma EBO in Zirich hat sich auf
vorfabrizierte Nasszellen spezialisiert,
die fertig oder zerlegt an den Bau gelie-
fert werden kénnen.

8

Eine foto-elektronische Steuerung als
kompletter Einbausatz in Trennwénde
von nur 35 mm Dicke als Ausléseorgan
fiir die automatische Einzelspllung in
Uri In diesem Ei ist

der Transistorverstarker und das Schalt-
relais bereits enthalten. Ein zusétzliches
Schaltrelais ist daher nicht erforderlich.
Die Verwendung der Riieger foto-elektri-
schen Steuerung Typ 1006 garantiert ma-
ximale Hygiene.

9

Ein Luxuswaschbecken mit foto-elektro-
nischer Steuerung fir die Wasserzufuhr.
Ausser dem Auslauf sind keine Armatu-
ren sichtbar. Die komplette foto-elektro-
nische Steuerung ist in die Verkleidung
i Der ische
Bausatz ist als Steckeinheit ausgebildet.
Der elegante Umbau mit Kunstharzplat-
ten bietet praktische Abstellmdglichkei-
ten. Er kann in allen Kunstharz-Standard-
farben geliefert werden. Andere Formen
und Rei itische  sind Il
lieferbar.

10
Maglichkeiten zur Gestaltung von WC,
Bad oder Dusche in Altbauten




Tourisme

d’hiver

au Québec

Le tourisme canadien accueille 'HOTEL-REVUE

Aprés avoir décrit brievement I'environ-
nement naturel, économique et social
dans lequel vivent les Canadiens fran-
¢ais (cf. HOTEL-REVUE No 12 du 23
mars), nous affrontons aujourd’hui le
froid, la neige et la glace qui inspirent et
stimulent les sports et les loisirs d'hiver
au Québec. Que cette atmosphére ne
vous donne point de frissons dans le
dos! Les vacances blanches sur le nou-
veau continent ne se congoivent pas
sans de joyeux divertissements, une hos-
pitalité réconfortante et une chaude
ambiance. A moins de deux heures de
voiture des deux points névralgiques de
I'Est canadien, Montréal et Québec, & 7
ou 8 heures de New York, se situe la
principale région touristique du pays: les
Laurentides.

110 centres d’hiver

Certes, au cceur de Montréal déja, il
n'est pas rare de rencontrer des skieurs
de fond qui utilisent le plus agréable-
ment possible le seul moyen de locomo-
tion valable en période de «poudrerie»
(tempéte) ou de gréve des pelleteurs de
neige pour relier les quartiers de mai-
sons résidentielles aux centres commer-

ciaux et administratifs de la métropole
canadienne. Celle-ci s’enorgueillit d'ail-
leurs de posséder en son sein le Mont
Royal, un immense parc public qui per-
met de s'adonner au ski et au patinage:
le «centre d’hiver» le plus proche de
Montréal parmi les 110 (665 «pentes»)
que I'on dénombre dans le Québec!

La saison normale de ski dure un peu
plus de 4 mois, voire 5 mois grace a
I'utilisation de la neige artificielle; il tom-
be une moyenne de 3,3 métres de neige,
les lacs se gélent sur toute leur surface,
la nature transforme complétement le
paysage et les automobilistes - qui
représentent le 90 % de la population -
enclenchent leur auto-confort, véritable
cordon ombilical qui relie la voiture & la
maison pour chauffer électriquement le
moteur et I'habitacle.

Le Canada est un cirque d’hiver des plus
grandioses. Les amoureux de I'hiver peu-
vent pratiquer tous les sports de neige et
de glace; dans aucun autre pays du
monde, ils n'en profitent autant. Si le ski
de descente et le hockey sur glace (la
fievre du pays!) régnent ici en maitres,
d’autres sports multiplient depuis quel-
ques années leurs adeptes: le ski de
fond, le ski-bob, la luge, le patinage, le
curling, la raquette, les courses en trai-
neau, les courses de chiens, la moto-nei-
ge et la péche sous la glace. Un choix
incomparable que les touristes appré-

cient, d'autant plus qu'il s'ajoute a celui
des festivités de I'aprés-ski et des pro-
grammes d'animation en vigueur dans
tous les hotels.

Les Laurentides

Piedmont, St-Sauveur, Mont-Gabriel, Ste-
Adéle, Ste-Marguerite, Estérel, Val-Morin,
Val-David, Ste-Agathe-des-Monts, St-Jo-
vite, St-Donat, Mont-Tremblant: elles ont
des noms qui prient et qui chantent, ces
mini-stations du Canada frangais qui for-
ment, selon le prospectus publicitaire de
I'Association des hétels de villégiature
des Laurentides, une seule et vaste sta-
tion s'étendant sur plus de 60 kilomeétres
au nord de Montréal.

Il est en effet nécessaire de préciser la
notion de station au Québec. Celle-ci,
que I'on dénomme en hiver «centre de
ski», ne ressemble guére a la station
européenne, qu'elle soit traditionnelle ou
moderne. La station québécoise-type se
compose généralement d’un grand hétel,
entouré de dépendances ou de motels,

mécaniques. L'hotel est bien souvent
propriétaire des terrains et des installa-
tions de ski; I'ndtelier régne, en gérant
genéral, sur toute la station. «Vive la dif-
terence»: ce slogan trés canadien que
nous avons lu dans plusieurs messages
publicitaires exprime fort explicitement
la valeur que I'on attache ici a I'originali-
té d’'un équipement ou d'un hétel; il nous
parait également tout a fait opportun en
matiére de conception de site touristi-
que. Hotel-station: c'est un programme
qui influe considérablement sur 'organi-
sation et la gestion des établissements
hoteliers, ainsi que nous le verrons plus
Ioin.

On atteint donc la région des Laurenti~
des, I'une des plus développées de toute
I'Amérique du Nord — ce qui en fait I'of-
fre touristique numéro un sur le marché
américain tout proche (grandes villes de
I'est des USA) — par une autoroute
moderne, & péage et a six voies. L'auto-
route des Laurentides, que parcourent
aussi des bus assurant des services quo-
tidiens au départ de Montréal, est dotée,
comme toutes les autoroutes du Québec,
d’une signalisation qui ferait palir d’envie
les responsables de la Suisse touristi-
que: la plupart des stations font I'objet
d’indicateurs de direction visibles et
précis. Et I'on pourrait épiloguer sur la
signalisation claire et attractive des res-
taurants et des motels sis de chaque
co6té de 'autoroute.

Des Etats-Unis et de I'Ontario (Toronto),
énormes réservoirs de touristes effectifs
et potentiels, les gens se rendent dans
les Laurentides en voiture. La vitesse est
limitée sur tout le réseau routier (130
km/h. sur les autoroutes); le confort et la
sécurité des voitures américaines confeé-
rent a ces voyages l'aspect de- bréves
promenades. Tout est & I'échelle, cest
une constatation qui s'applique parfaite-
ment au domaine des déplacements
dans cette partie de I'Amérique. Il faut
néanmoins préciser qu'entre I'automobile
et l'avion, paradoxalement directement
concurrents & partir de 500 km seule-
ment, le chemin de fer joue un réle de
tampon, sinon de palliatif. Les trains sont
pourtant rapides, confortables et bon
marché. De Toronto & Montréal par
exemple, les usagers empruntent le
«Rapido», un train de luxe qui roule vite
(560 km en 5 heures) et qui offre pour 88
francs le service impeccable d'un per-
sonnel attentif, le déjeuner sur un pla-

.  résidences ires et toay et Iair climatise.
chalets, et d'un de r Les Li ides, trés vieille région mon-
' s u
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Au nord de Québec, au Lac Beauport, le

Manoir de St-Castin est le lieu d'anima-
tion d'un intéressant centre de ski.

P

N

Aprés-ski et animation & Ste-Jovite: un
exemple parmi des dizaines d'autres!

_

Une évocation trés typique de la chaude
ambiance qui régne dans tous les hotels
des stations canadiennes, grace a I'em-
ploi de la pierre et du bois et a la pré-
sence combien sympathique d'un feu de
cheminée.

»

Page publicitaire consacrée aux centres
de ski des Laurentides («les imbatta-
bles») découpée dans un journal de
Montréal.

A TR

e c e pay
doux relief, rappelant parfois, sans ses
abimes, le Jura. Elles sont recouvertes
de foréts d'érables, de pins et de sapins.
Mais il est peut-étre temps de pénétrer &
l'intérieur de ces établissements éton-
nants que sont les hotels de stations . ..
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tique, canotage, péche, croquet, jeu de
marelle, boulingrin, etc. Les hotels sont
deés lors exploités tout I'année. Durant
les saisons principales, ils accueillent
une clientéle familiale (un adjectif que
l'on a entendu dans tous les hétels) et
sportive. Diverses campagnes sont mi-
ses sur pied pour atteindre d’autres
clientéles spécifiques: les jeunes mariés
(le public-cible en mai et juin!) ou les
membres de clubs sportifs privés.
Mais la constatation la plus étonnante
que nous avons faites dans ces centres
d’hiver a trait aux congrés: tous les
hotels que nous avons visités disposent
de locaux et d'équipements de congrés
dont on a peine & s'imaginer chez nous.
En fait, ces établissements, qui réalisent
des taux d'occupation annuelle de 80 &
90 % (sur les chambres), sont aussi bien
équipés pour recevoir des familles, des
jeunes des groupes de sportifs que pour
organiser des congrés, des séminaires,
des cours (formation du personnel ou de
vendeurs) et autres formes de «conven-
tion». Ils sont tous dotés, en plus d'un ou
de plusieurs restaurants et bars, de sal-
les de congrés et de banquets et de
nombreux locaux d'animation, salons
avec feu de cheminée, etc. Le confort
des chambres meublées & I'américaine,
c'est-a-dire chambre double avec 2 dou-
ble-lits ou chambre simple avec 1 dou-
ble-lit! — est généralement raffiné: la
clientéle canadienne et américaine exige
en effet une salle de bain et toilettes pri-
vées, le téléphone, la radio et la TV, si
ible en couleurs. Mais elle exige

Des hotels poly , une
hétérogéne

S'il 'y a un certain nombre de petits et
moyens établissements dans toute cette
région, c'est avant tout les hotels-centres
de villégiature, entre 50 et 300 chambres,
qui présentent le plus d'intérét, tant par
leur conception que par leur organisa-
tion.

Le tourisme d'hiver n'a guére plus de dix
ans dans les Laurentides, sauf dans
quelques stations ou sa naissance est
antérieure aux années 50. En revanche,
le tourisme d'été est plus ancien; il est
placé depuis toujours sous le signe des
vacances actives (comme nous!) et per-
met la pratique de nombreux sports:
golf, tennis, équitation, natation, ski nau-

lToUT

gussi. en plus d'installations extérieures
up to date (téléskis, pistes-boulevards,
etc.), I'animation a I'hétel.

Aprés-ski et festivités a I'hotel

Incontestablement, les hotels des sta-
tions canadiennes sont champions en
matiére d’animation. Tous mettent sur
pied, a c6té de programmes gastronomi-
ques de cuisine frangaise qui contri-
buent également a «animer» le séjour,
un calendrier des festivités (des «événe-
ments sociaux») aussi bien pour la clien-
téle-vacances que pour la clientéle-con-
ventions. Ainsi, ces mini-palaces (&
I'échelle américaine bien sar) organisent
tous des programmes dans le genre de

celui-ci: lundi: film sur le ski avec confé-
rence d'un professeur; mardi: cocktail
ou fondue; mercredi: bal masqué; jeudi:
soirée de talents; vendredi: promenade
en traineau; samedi: courses de ski et
remises, le soir, des trophées et des
médailles, programmes pour les enfants,
etc. Mais d'autres possibilités d’amuse-
ment, de défoulement et de loisirs sont &
Ja disposition de la clientéle: ping-pong,
bridge, bingo (loto), parfois cinéma. On
danse avec un orchestre dans tous les
hotels I'aprés-midi et le soir. Décide-
ment, le Club Méditerranée n'a rien
inventé!

Il est évident que I'hotel, qui gére
généralement les remontées mécaniques
et s'occupe du service des pistes, sup-
plée, en matiére d'animation, a I'absence
d’une véritable station, d'un village de
vacances au sens ol nous I'entendons
en Europe. Pourtant, nous ne voyons
guére cette forme d'animation organisée
3 I'échelle d'une station: les touristes
d’hiver surtout aiment vivre dans leur
hotel. Voila une vérité & laquelle il con-
vient de répondre avec beaucoup d'ima-
gination et d'enthousiasme. L’hotelier
québécois, assisté il est vrai d'un certain
nombre de collaborateurs spécialisés
(école de ski, pistes, publicité, marke-
ting, congrés, etc)., est devenu, sous l'ef-
fet d'une énorme concurrence et par la
force des choses, un chef d'entreprise
au plein sens du terme. On sait ce que
cela signifie outre-Atlantique, & quelques
centaines de kilométres de New York.

Quelques hbtels des Laurentides

Nous décrivons ci-aprés les hotels que
nous avons visités et qui figurent parmi
les plus connus des Laurentides. Sou-
vent d'ajlleurs, leur nom se confond avec
celui de la localité.

Mont Gabriel Lodge
(Mont Gabriel)

155 chambres, accomodation pour 325
personnes, 8 salles de conférences, 8
télébars (téléskis), 1 télésiége, 15 pentes
de ski, piscine chauffée, patinoire.

Autres hotels-centres de ski proches:
Hétel-motel Le Totem, a Piedmont (55
chambres), 27 pistes de ski dans un
rayon de 3,5 km — Mont Habitant Lodge,
a St-Sauveur, 3 pistes de ski.

Chantecler

(Ste-Adele)

175 chambres, accomodation pour 350
personnes, 50 % de congrés par an (5
vendeurs), mais hétel familial, pas de
radio ni de TV (une exception qui confir-
me la régle!), 9 remontées, curling, pisci-
ne intérieure. De 150 a 225 employés
pour I'ensemble de la station.

Sun Valley
(Ste-Adeéle)

C'est un hotel suisse, de style bernois,
de 50 chambres (petit hotel central,
motels et chalets), spécialités gastrono-
miques suisses, 1 télésiége, 4 téléskis, 12
pentes qui portent des noms de cantons.
C'est la «Suisse des Laurentides». Les
motels s'appellent «Le chamois» et le
«Guillaume Tell»; les chalets ont des
noms de fleurs «Gentiane», «Edelwelss»,
etc.

L’Estérel

(Ville d'Estérel)

Etablissement trés moderne bien équipé
pour les congrés (125 chambres), semai-
nes forfaitaires de moto-neige, piscine
intérieure, patinoire.

A Val-Morin: Far Hills Inn (80 places)

La Sapiniére
(Val David)

70 chambres, accomodation pour 159
personnes, hotel et motel reconnus pour
leur promotion «jeunes mariés», 5 salles
de conférences, téléskis, nombreuses

pentes.

Autre hotel: The Parkers Lodge (30 pla-
ces)

A Ste-Marguerite: Cardy-Alpine Inn (225
places), piscine intérieure, salies de
congrés, halle de curling. — Chalet
Cochand (150 places), un hotel suisse
trés réputé, télésiege et téléskis.

A Ste-Agathe: Hotel La Caléche (150 pla-
ces), piscine chauffée, six grandes salles
de congrés, téléskis, patinage, curling —
The Laurentide Inn (130 places),
congrés, programme «jeunes mariés»,
patinoire, téléskis.

Gray Rocks Inn
(St-Jovite)

300 chambres, accomodation pour 350
personnes, l'une des stations les plus




modernes de I'Est canadien qui se tar-
gue de posséder la plus grande école de
ski du Canada «Snow Eagle». Téléskis et
:/e_(\)éslége, aéroport privé, base d'hydra-
ion.

Autres h§|els: Manoir Pinoteau (95 pla-
ces) — Villa Bellevue (125 places), aéro-
port, école de ski trés réputée.

Mt-Tremblant Lodge
(Mt-Tremblant)

«Le centre de ski le plus parfait d’Améri-
que» (prospectus dixit!), le plus haut
Sommet des Laurentides, accomodation
pour 300.personnas, 10 téléskis et télé-
siéges, pistes jusqu'a 6,5 km (les plus
Igngues de la région), école de ski répu-
tée, patinoire.

Autres hétels: The Tremblant Club (70
places) ~ Chalet des Chutes (75 places).
A St-Donat de Montcalm: Hoétel La
Rése(ve. hétel et motel, télésiége dou-
ble, téléski, 5 pentes.

Nord de Québec et autres régions

Sept petites stations de ski ont été
créees dans I'Esterie, 4 170 km de Mon-
tréal, en bordure des Etats américains.
On \mpve encore quelques centres dans
la Gatineau, a proximité d'Ottawa dont
ils sont les vrais terrains de jeu, ainsi
que dans de nombreux endroits proches
des villes, & Trois-Rivi¢res entre Mon-
tréa_\ et‘Québec, a La Tuque, (160 km de
Trois-Riviéres), a la Céte de Charlevoix,
sur la rive du Saint-Laurent, prés du Lac
Sl—qean et méme en Gaspésie.

Mais c'est au nord de la ville de Québec
que se situe la deuxiéme région de
sports d'hiver du Canada frangais, aprés
le no_rd de Montréal. Il s'agit toujours du
mas;;f des Laurentides. C'est ici qu'est
située la celébre station de Mont-Ste-
Anng dont nous avions déja parlé l'an
derr_ner: il s'agit d'ailleurs de la seule
station de I'Est du Canada disposant
diun téléphérique et d'une quinzaine de
pistes. Nous avons pour notre part visité
le centre du Lac Beauport, & un quart
d’heure de Québec (ou se trouve le
célebre Hotel-Chateau Frontenac que
nous présenterons ultérieurement a nos
lecteurs).

Quelques établissements se sont érigés
entre le lac et les champs de neige du
N!ont Saint-Castin (6 monte-pentes, 7
pistes), & l'entrée du magnifique parc
des Laurentides ot I'on éléve le caribou...

Manoir St-Castin

50 chamb(es et haute gastronomie,
congres; ski, école de ski, patinage.
Autres hotels: Chateau Lac Beauport (85
chambres).
Au Lac Delage, centre de ski: le Manoi
iu Lac Delage. ’ anotr
Stoneham: 2 télésie
Bl sieges doubles, 2
Idl fa}{t rq!ever une fois de plus I'ampleur
e quuxpemgm de ces différents hotels
tous construits dans un style qui s'inté-
grent généralement parfaitement dans le
paysage montagneux et boisé des Lau-
rentides. Ces hotels sont non seulement
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L'hétel Gray Rocks Inn, a Ste-Jovit
(Laurentides) posséde la plus granldg
€cole canadienne de ski, «Snow Eagle».

o

Une image d'hivel i
i T r typiquement cana-
dienne: un hotel-chalet-restaurant et une

église recouverte de
a
Mont-Tremblant Lodge. perdeauxau
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Dans les Laurent
pistes sont

veur-des-Mont:
belle étoile,

pratiquer son

urentides, de nombreuses
illuminées (ici a St-Sau-
s) et permettent le ski a la
une maniére courante de
sport favori au Canada,

}A

Sun Valley, un hét
Laurentides, a Ste
tecture helvétique.

»

Une architecture originale et

€ une -
phére attachante caractérisent al‘ttr?éot;
t(:halmemer (Ste-Adéle), au nord de Mon-
réal.

L

el suisse au ceeur d
2 a es
-Adéle, fidele a I'archi-
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dotés de locaux d'accueil, d'animation,
et de salles de conférences, mais égale-
ment de garderies d’enfants, boutiques
et autres ski-shops, sauna canadien, etc.
Leur liste n'est évidemment pas complé-
te, mais elle reflete déja la composition
et la conception de I'hotellerie des sta-
tions d'hiver au Québec.

Pistes de ski et remontées
mécaniques

Nous I'avons déja précisé: les remontées
mécaniques contrlées par le gouverne-
ment, sont souvent la propriété des hotel-
iers ou des sociétés privées qui posse-
dent les hotels. Ceux-ci supervisent dés
lors toute la station ou presque. Les ins-
tallations mécaniques, de construction
canadienne, consistent avant tout en
téléskis (simples ou doubles) et en
télésieges. Leur débit horaire, méme
dans les plus petits centres de ski, est
trés élevé: 3000 personnes au minimum.
C'est une nécessité, étant donné que les
pistes sont plutdt courtes: de 800 a
1500 métres en moyenne.

Les pentes canadiennes, taillées dans
les foréts, ressemblent beaucoup, si I'on
excepte la longueur et la déclivite, a la
piste de I'Ours, en Valais. Il est vrai
qu'en matiére d'abattage de bois, les
gens de la région ont une vieille tradition
et des techniques trés modernes. Et
comme les touristes américains ont I'ha-
bitude de se déplacer sur des autorou-
tes, les pistes de ski ressemblent, elles
aussi, & de vastes boulevards. Larges et
lisses, elles sont damées mécanique-
ment au moyen de chenillettes, I'équipe-
ment indispensable ici & toutes les sta-
tions, quelle que soit leur dimension.
Chagque centre offre un éventail de pistes
de tous degrés, pour «novices, intermé-
diaires et experts». '

Neige artificielle

L'une des particularités les plus éton-
nantes des pistes de ski canadiennes
réside dans I'emploi systématique dans
presque toutes les stations, de la neige
artificielle. Au Canada, un tel procédé ne
laisse pas d'étonner I'étranger. L'explica-
tion est pourtant simple et reflete, une
fois de plus, le véritable sens du critére

de rentabilité. Grace a un systéme trés
complexe de fabrication de neige a par-
tir de I'eau des lacs et de canons a nei-
ge, on blanchit les pentes surtout au
début de I'hiver (15novembre) et au
mois d’avril, alors que la terre est dure.
Cette opération s'effectue sur toute la
longueur d'une, voire de plusieurs pistes.
La raison: vous l'avez deviné, allonger la
saison de 2 a4 4 semaines. Si le colt de
cetie initiative est trés élevé, son impact
psychologique sur la clientéle est extré-
mement important, notamment sur la
clientéle américaine qui exige de pouvoir
skier dans sa station favorite a la fin
novembre (Féte de I'Action de gréce
américaine). De plus, on utilise la neige
artificielle et le damage mécanique tout
au long de la saison, car chaque centre
connait une trés forte densité de skieurs
en raison d'un domaine skiable beau-
coup plus restreint que dans les Alpes.

Animation a forfait

Enfin, le sportif retrouve sur les pistes
I'animation qui lui sied tant & I'hdtel. La
plupart des champs de neige résonnent
d'accents musicaux et, le soir, certaines
pistes sont illuminées; le ski by night
constitue un élément d'attraction et un
argument de vente au Canada, surtout
dans les centres sis a proximité des
grandes villes.

Le codt de la carte journaliére de ski illi-
mité varie en moyenne entre 2 et 4
«piastres» (dollars) le dimanche et 2 et 3
la semaine. Toutes les stations vendent
avec un immense succés le seul produit
que daignent acheter les Américains: le
«package», la semaine ou le week-end a
forfait.

L’Ecole de ski du Canada

L'Ecole de ski du Canada, fondée en
1937, enseigne la technique internationa-
le unifiée. A Gray Rocks Inn, le directeur
de, I'école, M.Real Charette, nous a
déclaré: «On n'est plus prof de ski de
carriére, mais duramt 2 & 3 ans. Nos
enseignants sont des professeurs de
golf, de tennis ou de natation en été, voi-
re des jeunes qui skient toute I'année, en
hiver au Canada et en été en Australie,
en Nouvelle-Zélande ou au Chili. lci, le
80 % des skieurs (Canadiens et Améri-
cains) prennent des cours de ski» La
plus grande école de ski du Canada
compte 40 professeurs de 20 nationalités
(dont la Suisse); elle donne 180 000 heu-
res de cours par saison!

La moto-neige

La moto-neige, que l'on appelle égale-
ment au Canada I'auto-neige (bien sarl),
la luge & moteur ou le ski-doo, est trés
développée dans certaines régions ou
elle remplace le cyclomoteur ou la petite
voiture en ville. «C'est un sport codteux,
mais qui séduit les jeunes en quéte de
sensation, notamment les Américains,
nous confie M. Ratelle, président de I'as-
sociation canadienne de I'auto-neige. Il
exige une trés grande'‘prudence et per-
met de grandes aventures.»

Ce sport a ses partjsdis et ses détrac-
teurs, car il est danfeféux comme tous
les sports de vitesse."Des' clubs organi-
sent des compétitons d'amateurs ou de
professionnels, des grands prix, des ral-
lyes, des expéditions. Certains hotels
vendent des semaines forfaitaires pour
les fervents de la moto-neige (hotel +
location du véhicule); ce dernier codte
entre 3000 et 10000 francs; on le voit
fréequemment baché, juché sur une

remorque derriére une grosse voiture,
prét a étre laché dans la nature...

Toutes les formes de ski

Si le ski de descente poursuit sa formi-
dable progression outre-Atlantique, le ski
de fond est en train de connaitre, au
Canada également, une nouvelle vogue.
Le pays s'y préte particulierement bien
et sa découverte, au gré des foréts et
des lacs gelés, dans un paysage imma-
culé et serein, séduit les amoureux, les
poétes et les adeptes de la détente a
I'écart des pistes-boulevards. On met sur
pied a leur intention de petites expédi-
tions a ski de fond, quii utilisent des
motels et des relais.

On pratique aussi le ski-jéring, le cheval-
vapeur de 'auto-neige remplagant méme
parfois le cheval... tout court. La luge
est encore a I'honneur; elle dispose ci et
la de pistes spéciales et surtout de
remontées mécaniques  particuliéres!
Enfin, les personnes moins jeunes et les
amoureux de la promenade se retrouvent
dans des balades en traineau, un moyen
de locomotion trés courant au Canada.

Gestion et promotion des hétels

Les hotels, en raison de leurs multiples
réles, ont adopté un style et une gestion
dictés, par les circonstances, dans un
climat trés compétitif. Ce qui suppose un
certain nombre d'éléments d’organisa-
tion et de promotion. D'une maniére qua-
si générale, I'hotellerie des stations d'hi-
ver canadiennes s'inspire beaucoup en
matiére de cuisine et de service de ce
qui se fait en Europe tout en I'adaptant a
la mentalité du pays. Ce qui nous vaut,
dans les bons établissements, une cuisi-
ne frangaise, voire suisse, avec les
steaks du cru qui nous rappellent que
'Ouest du Canada surtout posséde de

_ vastes élevages de beeufs; ce qui nous

La promotion touristique des centres de
ski est une des taches de la province de
Québec et de I'Office canadien du tou-
risme. Pour le reste, la promotion reste
trés individualiste, c’est une lacune a
souligner. Quelques responsables seule-
ment se groupent pour des campagnes
publicitaires communes isolées, tels que
I'Association des centres de ski des Lau-
rentides (25 centres), les Centres de ski
du nord de Québec et I'Association des
hotels de villégiature des Laurentides.

Ce dernier groupement (17 hétels, 17
centres, 2500 chambres) fait un peu de
promotion en commun et travaille a I'ai-
de des techniques de marketin es ini-
tiatives ne sont ainsi pas laissées au
hasard. Des essais ont également été
tentés sur le plan de la coopération de
plusieurs établissements dans le domai-
ne des achats et du traitement du per-
sonnel, mais les hoteliers canadiens res-
tent trés individualistes!

Si les actions de promotion commune
sont relativement limitées, il n'est pas
rare d'entendre & la radio ou de voir a la
télévision des spots publicitaires payés
par un hotel, un restaurant ou une sta-
tion. La publicité touristique a la radio et
a la télévision, dans le Québec tout au
moins, est tout a fait courante! Autres
pays, autres meeurs ... autres moyens!
D'autre part, tous les hoételiers nous ont
précisé qu'ils effectuaient chaque année,
a titre individuel ou en groupe, des voya-
ges de prospection sur les différents
marchés qui les intéressaient, soit Qué-
bec, Montréal, Toronto et autres villes de
I'Ontario, grandes villes de I'Est des
Etats-Unis. Groupements visés: les gran-
des compagnies (congrés, séminaires,
cours de formation, voyages-récompen-
se), les clubs automobiles, les sociétés

vaut aussi des vins frangais,
et suisses et un service trés diligent.
Cette adaptation a la mentalité et aux
golts de la clientéle principale (Cana-
diens et Américains) se refléte, notam-
ment, par la présence, a chaque étage,
d'un systéme de bar-distributeur automa-
tique de boissons chaudes et froides

avec glagons et, bien entendu, par le
service du breakfast.

En revanche, I'administration de I'hotel,
dans le sens le plus large du terme, est
régie exclusi 1t par des
américaines.  Certains  établissements
possédent méme des ordinateurs (salai-
res, comptabilité, fichier des clients,
etc.); peu sont reliés @ un systéme de
réservation électronique. Nous ne trai-
tons ici que des hétels de villégiature;
cependant, la plupart possedent des ser-
vices bien distincts de personnel, de
publicité-marketing, de congrés, de ven-
te. Management et marketing sont des
termes courants dans la bouche des
petits hoteliers, lesquels dans le contex-
te concurientiel qui est le leur 12 mois

sur 12, sont acculés a de telles métho- -

des. L'influence de la grande puissance
économique voisine se fait notablement
sentir, ce d'autant qu'elle représente
également un immense réservoir de tou-
ristes. Ce marché américain (dont nous
reparlerons dans un prochain article)
conditionne I'industrie touristique cana-
dienne et lui confére un style de gestion
et de promotion que les hoteliers eux-
mémes qualifient d'agressif.

Forfaits, voyages de prospection, publici-
té alaradioetala TV

Tous les hétels vendent des produits
finis et homogeénes a des prix «tout com-
pris». La semaine forfaitaire de ski (plan
américain, c'est-a-dire pension complé-
te) - 7 jours et 6 nuits — colte de 120 &
200 dollars (480 a 800 francs), suivant la
catégorie des hétels. Les arrangements
comprennent également le libre parcours
sur les remontées mécaniques et sou-
vent les cours de ski. Mais il faut relever
que toutes les «activités sociales» (pro-
gramme d'animation pour adultes et
enfants) sont comprises dans ces tarifs.
On loge la plupart du temps les parents
et deux enfants dans une chambre dite
double, méme quelquefois deux couples
d’amis. Toutes les prestations hotelieres
sont sujettes a une taxe de 8% et au ser-
vice qui s'éleve & 12'2%. Des arrange-
ments forfaitaires pour des week-ends,
pour 5 et 6 jours sont également en ven-
te. Dans certains cas, le client regoit une
série de coupons qui lui permettent de
manger a la cafétéria sise au sommet
des pentes ou dans des restaurants de
centres proches, et d'emprunter les
monte-pentes de toute une région.

sportives, de voyages.
On sollicite directement le client au nom
d'une tactique de promotion elle aussi
trés agressive qui ne laisse aucune pla-
ce a la contemplation et au hasard. Ce
qui explique aisément les taux d’occupa-
tion relativement élevés des hotels dits
saisonniers.

Pas de probléeme de personnel?

Les hételiers des stations québécoises
ont du personnel en suffisance (vive la
différence!). Cependant, si sur le plan de
la quantité ils ne connaissent pas les
soucis de I'hdtellerie suisse, sur le plan
de la qualité les problémes existent: on
manque de personnel qualifi¢ dans pres-
que tous les départements. L'Institut de
tourisme et d'hétellerie du Québec (que
nous présenterons également bientot)
s'attache & trouver des solutions adap-
tées a cette situation et a former du per-
sonnel & tous les niveaux et de tous les
ages. Nous nous entretiendrons encore
du probléme du personnel dans notre
article consacré a I'hotellerie de Mon-
tréal.

Quant au personnel de la station (remon-
tées mécaniques, installations sportives,
pistes, etc.), son recrutement est, dit-on,
aisé. Il est composé de véritables profes-
sionnels du tourisme; contrairement a ce
qui se passe chez nous ol l'agriculture
nous fournit en hiver un certain nombre
d’employés, au Québec le personnel
d’hiver travaille en été a I'aménagement
de pistes de ski, a I'entretien des instal-
lations sportives (plages, golfs, tennis,
parcs) ou dans des institutions de loisirs.
Il est donc polyvalent, mais ne quitte pas
le secteur touristique, ce qui n'est pas le
moindre des avantages.

Un nouveau pays de tourisme
d’hiver

Le Québec figure désormais en bonne
place parmi les grandes régions touristi-
ques du monde. La structure tout a fait
originale et particuliére de son tourisme
d’hiver, ajoutée a une position stratégi-
que exceptionnellement favorable a
I'égard du marché américain, ne manque
pas de susciter I'intérét de ceux qui, en
Europe surtout, vendent le méme genre
de produit et cherchent a atteindre,
entre autres, le méme marché.
Cependant, pour des raisons socio-éco=
nomiques faciles a comprendre, le tou-
risme hivernal canadien n’est guére en
mesure d'attirer un grand nombre d'Eu-
ropéens. En cela, il ne représente aucu-
ne concurrence pour les régions d’hiver
du vieux continent.

Mais le Canada frangais est a la fois un
merveilleux témoignage de I'Europe et
de I'Amérique. Un dépaysement trés ins-
tructif! José Seydoux
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" junge Leute, die das Natdrliche lieben.
Bier zum Beispiel. Denn Bier passt immer,
Dir und mir.

I I Ir (Ausschnitt

aus der Bier-Kampagne 1972

fiir das Gastgewerbe, durchgefiihrt von den

Schweizer Brauereien.

P Solche Inserate erscheinen farbig
3 in 27 Zeitschriften und lllustrierten.
u Dazu viele Plakate, die Werbefilme in den Kinos
und die Verkaufsunterstiitzung,

die Ihnen jeder Brauerei-Berater gerne gibt.)

lhre Gaste:

NEUE
BAR-FACHSCHULE

Neuzeitliche Fachausbildung fiir MIXEN und BARSERVICE.
Langjahrige Kursleiterin.
Tages- und A in Deutsch, osi und Englisch.

SCHULER MIXEN selbst
Unsere BAR-Kurse beginnen:
24, April und 29. Mai 1972
NEUE BAR-FACHSCHULE

M. Fiirer, Kursleiterin, Leonhardstrasse 5, 8006 Zirich
neben Hotel Leoneck, Tel. (051) 32 04 64 / Tel. (051) 34 92 55

Bouillons — Suppen — Saucen fiir hichste Anspriiche

LUGIL

LUCUL Nahrmittelfabrik AG, 8052 Zirich,Tel.031/302794

Einmaliges Angebot
Ein grosser Posten

Auslegeplatten
mit Waffelriicken. Zum Auslegen von
Wohnzimmern bis zu gréssten Rédumen
(kein Leimen - nur legen!).
Allerbeste Qualitat.
Grosse Auswahl — per Stiick nur Fr. 4.-
Weitere Auslegeplatten schon ab
Fr. 1.50
Ferrari Teppich-Discount,
8640 Rapperswil, Zircherstr. 60,
Tel. (055) 2 60 50
P 19-23

/frifri preisentiert frifri

Die Auswahl der Friteusen Frifri ist gross. Sie \
finden immer das Modell oder die Kombination «nach
Mass». Genau was Sie fir lhre Kiiche wiinschen.

In jedem Gerat stecken 25 Jahre Erfahrung und
Forschungsarbeit. Prazision und hochste Leistung,
geringe Raumbeanspruchung, sind bei Frifri selbst-
verstandlich. Problemloses Leeren und Reinigen
sowie automatische Olklarung auch. Und vieles mehr.
Die Olschublade hat einen Extra-Bugelgriff — nie
mehr Finger verbrennen.

Diese, Einzelheiten — und viele andere — machen
den Unterschied: nicht nur Fritiiren sondern Frifri-
Fritiren. «<En Guete !»

tie
ara®
) J\:\;\‘dgnd‘e“sk

Elekfro-FrifeuSeh I l

Eines der 110 Qualititserzeugnisse von Frifri

/
Frifri Kiichenapparate ARO AG, CH-2520 La Neuveville, Tel. 038/5120 91-93 /

BEA: Halle 2, Stand 204

MUBA: Halle 13, Stand 412 — Halle 19, Stand 371

Hotel-Revue-Inserate
werden in der

ganzen Schweiz gelesen!

Eintausch-
Aktion ‘

fiir Cigarettenautomaten

Wir offerieren Ihnen den neuesten
elektrischen  Cigarettenautoma-
ten, WURLITZER, Modell 1972,
mit 25 Schéchten.

Ihren alten Cigarettenautomaten
nehmen wir zum Hochstpreis an
Zahlung.

NEU:
4fach Minzprifer fir die wahl-

weise Annahme von Fr. 1.-/-.50
-.20/-.10.

Jeder einzelne Schacht durch Stecker auf den gewiinschten Preis ein-
stellbar. Keine Probleme bei zukinitigen Preiserhéhungen! WICHTIG:
Bei einem Einwurf von Fr. 1.50 kann zum Einfrankenstick nicht nur
1x —.50, sondern auch wahlweise 2 x —.20 und 1x 10 oder 1x -.20 und
3 x —.10 oder 5 x —.10 eingeworfen werden!

[] Besichtigen Sie véllig unverbindlich meinen alten Ci-
garettenautomaten und unterbreiten Sie mir dann eine
Eintauschofferte.

Name:

Adresse:

E. WEBER & CIE AG, ZURICH

Abt. Verkaufsautomaten
8037 Ziirich, Postfach, Fdrrlibuckstr. 220, Tel. (01) 44 50 60
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Evoléne, toute joie, tout sourire, le jour de Paques. (ASL)

Coutumes du temps de Paques

en Suisse romande

Il existe en Suisse romande quantité de
coutumes de Paques.

Un peu partout, s'est perpétuée I'habitu-
de de teindre des ceufs cuits dur et d'al-
ler les cacher a la campagne, ou les
enfants ont la joie de partir & leur décou-
verte. En maints endroits, on a conservé
celle aussi de rouler les eeufs sur les
pentes herbeuses.
Quel co Vi notam-
ment Riex, connaissent la course aux
ceufs, conduite par un adolescent dont le
visage disparait entiérement sous un
masque de lapin aux longues oreilles. Le
g?gnant est celui qui a recueilli le plus
d'ceufs. La commune de la Tour-de-Peilz
continue de distribuer le pain des veu-
ves. Il s’agit d’'une coutume remontant a
I'an 1614. lorsque Catherine Plattet fit
don de 450 florins & I'Hépital de la locali-
té, pour que lintérét de cette somme
serve a offrir un pain annuel a toutes les
femmes ayant perdu leur mari.

Dans le canton de Fribourg, le dimanche
des Rameaux fait éclore de véritables
a_rbusges ou thyrses, portés en proces-
sion 2 I'église, tant a Chatel-Saint-Denis
qu'a Romont. Le Jeudi-Saint, en la
cathédrale de Fribourg, se déroule la
cérémonie du lavement des pieds, a
I'image _du geste que le Christ avait
aE:COrT\pll & I'endroit de ses disciples.
Lgpres-midi du Vendredi-Saint, Romont
voit se dérouler la procession des pleu-
reuses. |l s'agit de jeunes femmes, habil-
lées et voilées de noir, qui parcourent
les rues en portant les emblémes de la
Passion et une statue de la Vierge, toute
drapée de noir également. A minuit, la
veille de Paques, a Estavayer-le-Lac, & la

La propreté dans les stations touristiques

lueur des torches, une procession par-
court la cité pour chanter le «Surrexit».

Traditions gastronomiques

Dans le Valais, on distribue fréquemment
du pain, du fromage et du vin. C'est le
cas notamment a Drone, Orméne, Sem-
brancher, Hérémence et Grimisuat. A
Sion, les enfants se rendent sur le pré
entourant la chapelle de Tous-Vents,
entre les collines de Valgére et de Tour-
billon, pour y rouler les ceufs et y danser
des rondes, ce qui leur vaut de recevoir
des friandises offertes par les autorités
communales.

A Ferden, dans le Loetschental, une por-
tion de fromage, accompagnée d'un mor-
ceau de pain et d'un verre de vin, est
distribuée aprés la messe. Ce fromage
est confectionné traditionnellement avec
le lait des alpages provenant des deux
traites du- 23 juillet. En effet, il s'agit de
la perpétuation d'un veeu que les proprié-
taires de bétail avaient fait, au XIVe sie-
cle, pour protéger les alpages de la val-
lée contre le «mauvais ceil».

Le lundi de Paques, a Brigue, la confrérie
de I'Agneau pascal, qui existe depuis la
seconde moitié du XVllle siécle, a I'habi-
tude d'organiser un grand banquet au
cours duquel 'amitié est exaltée comme
elle le mérite. Il s'agit d'un repas
copieux, qui perpétue le souvenir de la
réconciliation de deux fréres brouillés a
mort, depuis de nombreuses années.
Tous deux avaient été conviés a ce
repas, & l'insu I'un de l'autre, et quitté-
rent la table aprés avoir rétabli entre eux
I'entente la plus cordiale ... V.

Action «récipient a ordures»

L;

éal:éggaﬁaﬂon de nos paysages et de la nature en général est d’'une part attribuable

Vacancegs %znce des gens qui se débarrassent de leurs déchets, en voyage ou en
» $aNs penser au préjudice qu’ils portent ainsi a I'environnement.

Du fait qyg le nombre des adeptes de
sports d'hiver, des touristes et des
vacanciers croit sans cesse, les quanti-
tés de déchets augmentent aussi de
|acop alarmante, rendent de plus en plus
manifeste la pollution de notre milieu
gihureltl et cor:sltituem un danger véritable
r la vie et la santé

l[))éies et des plantes. e e
‘autre part, si la détérioration "envi-
ronneme_m peut se poursuivre adﬁnl ?I;tvr:-
me aussi inquétant, en d'autres termes
si !e public peut continuer impunément a
?nlr avec négligence et insouciance a
égard de la nature, c'est en grande par-

Un important séminaire & Bienne

La planification dela
promotion touristique

h;zii;u:zlde tourisme de I'Ecole des
Hlaute ude's de Saint-Gall, en collabo-
avec I'Office du tourisme du can-

promotion et de publj
Palais des congr?zs dlg
cadre & cette importay
spécialistes, i

né' touristiques. Le
Bienne a servi de
nte rencontre de
CIesquels figuraient
de [I'lInstitut de tc‘:urisﬁispaerl' dhlllrecleur
Schwarz, directeur de I'OTv. e,
Cene: Jou_rn'e'e d'étude répdndail a

besoin, si I'on songe a |a concurre oo
accrue que se livrent tous les pay Clou
ristiques, I'attraction jouge parpdys o
velles régions de vacances for? 2<I>u.-
gné@s,_sans oublier les nombreusm-
motivations des voyageurs mode o
autant de facteurs qui incitent Ies"rIesv
ponsables de [lindustrie des lo'\sirsesa;
redéfinir et & restructurer leurs cal

gnes de promotion. ks

———

tie parce que le probléme des récipients
a déchets n'a pas encore regu toute I'at-
tention qu'il mérite; on en trouve mal-
heureusement la preuve dans beaucoup
de villes, villages, stations estivales, cen-
tres de sports d'hiver, buts d'excursion
et en général dans nos montagnes.

Un effort demandé a chacun

Méme le skieur, le touriste, le promeneur
ou le vacancier le plus soucieux de la
propreté de I'environnement contribuera
a la pollution du paysage s'il ne trouve
aucun récipient pour y déposer ses
déchets.

Il n'est certes pas nécessaire de «garnir»
toutes les pistes de ski, les routes et les
chemins de montagne, les sommets et
les localités de récipients & ordures. Il
importe cependant d'en placer aux
points stratégiques (stations de chemin
de fer de montagne, de monte-pente,
places de pique-nique, parcs d'autos,
cabanes de montagne, a c6té des bancs
stations d'autobus, etc.). Les récipients
doivent en outre 8tre en nombre suffi-
sant et de dimensions appropriées.
Dans ce secteur, NOUs nous occuperons
principalement cette année de promou-
voir l'action «Récipient & ordures». Il
s'agit d’une part du récipient a déchets
de la Ligue pour la propreté en Suisse,
récipient congu en collaboration avec
'AWSR spécialement pour Ihiver et la
montagne, et, d’autre part de récipients
confectionnés dans les «International
Workcamps» qui trouveront leur utilisa-
tion en été et qui seront mis sur les pla-
ces de pique-nique, les parcs d’autos et
au bord des routes alpestres, etc. En
outre nous allons, en collaboration avec
une importante association suisse, nous
efforcer de résoudre le probléeme de
I'alimination des déchets dans les mon-
tagnes.

Aus
der Zentral-
schweiz

Nicht iiberall Klagen — Schnee wurde
zum Spielverderber — trotzdem zufrie-
dene Géste

Eine Umfrage unseres Mitarbeiters Eric
Eisner

Nicht nur die Fachleute aus der Hotelle-
rie und den touristischen Kreisen, son-
dern alle «Schneefans» wissen, dass der
soeben zu Ende gegangene milde Winter
im Zeichen des Schneemangels stand.
Eine Umfrage bei den Verkehrsvereinen
der Innerschweiz hat allerdings er-
geben, dass trotz Schneemangel und
sibirischer Kélte das Interesse vorhan-

-den war, namentlich bei der auslandi-

schen Kundschaft, die grésstenteils von
Abbestellungen Abstand nahm. Obwohl
die Winterstatistiken noch nicht alle zur
Verfiigung stehen, kann doch eine erste
Bilanz gezogen werden.

Leider mussten wir einmal mehr feststel-
len, dass es etliche Kurorte nicht fir
nétig hielten, unseren Fragebogen aus-
zufiillen. Erstaunlich ist, dass unter die-
sen Kurorten diejenigen figurieren, die
sich immer wieder (iber mangeinde Be-

nem Vorbild hat die Zahl der Langlauf-
begeisterten zugenommen.

Oberiberg: mittelméssig bis gut. Trotz
Schneemangel ist beziglich der Logier-
nachte keine Abnahme festzustellen, was
durch das schéne und nebelfreie Wetter
zu erklaren ist. Fir die Skilifte war es ein
schlechter Winter, da die «Eintags-Ski-
fahrer» infolge Schneemangel ausblie-
ben. Fir die nachste Wintersaison lieb-
augelt man bereits mit einem Eis- und
einem Curlingfeld.

Lungern: Abmeldungen... Obwohl die
Skipisten auf Schénbuhl sehr gut befahr-
bar waren, haben es zahlreiche angemel-
dete Gaste vorgezogen, ihre Anmeldun-
gen zuriickzuziehen, was sich negativ auf
die Winterbilanz auswirkte.

Rigi-Kaltbad: positiv. Die Saison auf Rigi-
Kaltbad wird als sehr gut bezeichnet,
und dies trotz Schneemangel. Die Erkla-
rung von Direktor W. Schuler: «Da die
grossen Skikanonen weniger auf die Rigi
kommen, sind- auch die Auswirkungen
eines schneearmen Winters nicht so
gross.» Immerhin konnte in den Hotels
ein Anstieg der Frequenzen und des Um-
satzes festgestellt werden. Durch den
Ausfall der Wochenendskifahrer ist hin-
gegen ein Rickgang im Restaurations-
sektor festzustellen.

Walk-in Walk-out sollen sich Hoteliers,
Restaurateure, Graphiker, Gemiisehdnd-
ler, Biiromaschinenlieferanten usw. usw.
kennenlernen. Zu welchem Zweck? Neh-
men Sie zum Beispiel das Wort «Spargel-
aktion», so finden Sie einen gemeinsa-
men Nenner. Hinter der Idee stecken
natirlich Werbeleute. Sie wollen das

g be mit gut 1 Druck-
sachen versorgen, wobei insbesondere
kleinere Beziiger zu geringeren Kosten
von guten Einfallen profitieren sollen.

riicksichtigung durch die
beklagen.

gt g Ein i

des Urteil ist noch nicht mdglich.
Immerhin stelite der Kur- und Ver-
kehrsverein fest, dass bei den Hotel-
ubernachtungen eine Zunahme von 3
Prozent und in den Chalets und Ferien-
wohnungen eine solche von 15 bis 20
Prozent festgestellt werden konnte.
Sollte die Steigerung bis Ende Saison in
diesem Ausmass andauern, wirden die
Uebernachtungen in Chalets und Ferien-
wohnungen die Hoteliibernachtungen
erstmals Ubertreffen. Die héher gelege-
nen Regionen (Jochpass, Titlis usw.) ver-
zeichneten eine verhaltnisméssig gute
Schneelage, wovon Bergbahnen und Ski-
lifte profitiert haben.

Die beiden neuen Hotels Crystal und
Maro, die erstmals in Betrieb genom-
mene Langlaufloipe im Talboden und
das Hallenbad diirften zum positiven Er-
gebnis beigetragen haben. In diesem
Winter konnte in Engelberg ein ganz
neuer Markt erschlossen werden: 5
Charterflige aus = Portugal brachten
etliche Gaste in-den.Qbwaldner Kurort.

Bereits Ist vom Winter 1973 die Rede: die
Pauschalarrangements «Engelberger Ski-
und Sportwochen» werden ab ndchsten
Winter erstmals auch in der Hochsaison
abgegeben. Geplant sind auch Vorsaison-
Langlaufkurse. Dahk  verschiedener
Hotel-Renovationen wird Engelbergs Bet-
tenangebot ab nachsten Winter erstmals

mehr Zimmer mit Bad oder Dusche als

Zimmer ohne Bad aufweis@n:y 7

Ober#geri: eher negativ. Infolge  des
Schneemangels konnte in Oberageri
kein eigentlicher Winterbetrieb aufge-
nommen ‘werden. Statt Skifahrer kamen
altere Gaste, die 'die sonnenreichen
und ' nebelfreien Tage geniessen konn-
ten. Verzeichnet wurde in Oberageri
ein massiver Riickgang der Logier-
nachte. Nachste Saison sollen die beste-
henden Sportanlagen ausgebaut werden.
Geprift werden zurzeit neue Busverbin-
dungen zwischen Oberégeri und dem
Skigebiet Raten, Hochstuckli usw.

Andermatt: nicht schlechter als letztes
Jahr. Bis Ende Februar verlief die Win-
tersaison im Rahmen des vorangegange-
nen Jahres. Wenn auch die Schneever-
héltnisse in bezug“auf Quantitat eher
etwas zu wiinschen Ubrigliessen, waren
wihrend der ganzen Saison doch samt-
liche Skilifte und Bergbahnen in Betrieb.
Auffallend war der Riesenansturm an
Wochenenden. An Sonntagen konnten
bei Bahnen und Skilifts stets Spitzenfre-
quenzen registriert werden. Eigentliche
Sct tersonntage ohne Tag

fligler gab es nicht. Eine Feststellung im
Urner Weltmeisterdorf: trotz Russis alpi-

Ein Bier mit Dir? Ins neue Radi Bern wiirde ich mitkommen. (Photo Bucher)

g-Wii : gute Freq

Die Wintersaison verlief vielverspre-
chend. Der Monat Februar 1972 war fir
die Luftseilbahn Dallenwil-Wirzweli der
bestfrequentierte Monat seit Bestehen
der Bahn. Das steinlose Skigeldnde auf
Wiesenberg-Wirzweli erlaubte es trotz
allgemeinem Schneemangel, gute Skipi-
sten herzustellen. Ein Merkmal: die Vor-
saison war ausgezeichnet und der Ski-
betrieb hat. bereits im November be-
gonnen.

Emmetten: Flucht vor dem Nebel. Der
im Tal herrschende Nebel kam auch
Emmetten und der Bahn Emmetten
Stockhiitte zugut. Nicht nur Skifahrer,
sondern Sonnenhungrige waren gern ge-
sehene Gaste. Das Gebiet von Emmet-
ten-Rinderbiil - zeichnete - sich einmal
mehr durch die «Familienausflugsten-
denz» aus. Skifahren, Schlitteln, Eislau-
fen und Eisstockschiessen — der neueste
Hit - haben viele Anhénger nach Emmet-
ten gezogen. Die Logiernachte stiegen in
diesem Winter um 50 Prozent, von 1500
auf 3000. Je nach Vorbereitungsmdglich-
keiten wird auf nichsten Winter ein drit-
ter Skilift zur Verfigung stehen.

Friihling in Bern

Ein Radi(esl)... i

Schon wieder. Ja, tatsdchlich schon wie-
der ist in Bern ein grosses,: neues
Restaurant eréffnet worden. “Sind die
Berner wohl so viel hungriger und dursti-
ger .geworden oder wachst die Stadt so

sehnell?¥Digses * Restay istmit .det’
Ueberbaliung City.:West: dufgewachsen.
Es dauerte. 15 Jahre, bis die Idee be-

triebsbereit geworden ist. Bahnhof, Auto-
bahn und Bundesrat standen dem Zen-
trum im Wege. Dafiir ist es nun ein gros-
ses, schénes Radiesli geworden - ein
Radi-Betrieb — der achte in der Schweiz.
200 Sitzplatze im Restaurant und 90 Frei-
luftplatze im Hof, wo dem Besucher fast
ein Manhattan-feeling vermittelt wird.
Ausstattung und Angebot tragen selbst-
verstandlich den Stempel der Radi-
Genossenschaft, iiber die wir die Leser
in der HOTEL-REVUE Nr.50 vom 6. De-
zember 1971 ausfiihrlich informiert haben.
Die Brauerei Gurten hat dieses Radiesli
gesét.

Besonders erwahnenswert: das Radi, ist
am Sonntag geéffnet. Endlich wieder
eines! Es kann dem Westquartier nur gut
tun.

...ein walk-in (the spring)

Auch an der Kramgasse hat ein neues
«gastlich hus» seine Pforten geéffnet.
Allerdings nur einmal pro Monat und nur
fir Leute, die mindestens noch mit der
kleinen Zehe mit dem Gastgewerbe ver-
wandt sind. Bei einem ungezwungenen

's beim dritten Male wird sich
zeigen, ob das Walk-in im Griinen oder
in der Wiiste endet. MK

Courrier

de Genéve

Un nouvel hotel prés de I'aéroport

Un nouvel hotel vient d’ouvrir ses portes
sur I'emplacement de I'ancienne Auber-
ge de Cointrin. Il s'agit de I'Hétel 33, que
Madame Eugéne Dupont exploite avec
sa fille qui dirige I'hétel, tandis que son
fils est responsable du restaurant.
Pourquoi ce nom de 337 Parce que les
chambres, toutes insonorisées et équi-
pées d’'une salle de bains et de la radio,
sont au nombre de 33 précisément et
que la ligne de trolleybus porte égale-
ment ce numéro. Les salles de ce res-
taurant sont suffisamment vastes pour
I'organisation de banquets et autres ré-
unions.

Un pub londonien a la place Cornavin

Monsieur Jean-Philippe Givel: avait ins-
tallé il y a 5 ans, au rez-de-chaussée de
I'hotel Astoria, une trattoria ol les spé-
cialités italiennes étaient a I'honneur.
Désirant renouveler le genre, M. Givel a
transformé de fond en comble sa tratto-
ria en un élégant et confortable Britannia
Pub, dans un style trés londonien.

Aménagé et équipé par une maison
spécialisée, ce pub a une capacité de 80
places . etya. immédiatement connu une

(belle ‘affiuence, car'if est unique dans le

.quartier. A" midi, on y sert de la petite
restauration et le soir, des sandwiches,
seulement d'une gamme fort étendue.
Longue vie donc au Britannia Pub!

touristique esp

Le président du Salon international de
'automobile de Barcelone, M. Miguel

. Cabré Llistosella, et la directrice de I'0f-

fice national espagnol du tourisme a
Genéve, Mme Soledad D. Picazo de
Figuera, ont donné dans les salons de
I'hétel des Bergues une grande récep-
tion avec buffet abondamment garni et
spectacle de danseurs de flamenco. Ont
été distribuées aux 250 invités une gran-
de bouteille de Xérés et une élégante cra-
vate frappée aux armes de la Catalogne.

Le pays de Vaud a I'honneur

Dans sa grande brasserie-snack de I'aé-
roport de Cointrin, M. A. Canonica vient
d'organiser une quinzaine vaudoise dans
un décor approprié et avec la participa-
tion d'un orchestre folklorique. Les vins
vaudois ainsi que les spécialités culinai-
res étaient & I'honneur comme ils le
méritent. V.
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) /  Aufdie Frage unserer Kunden
und Konkur- renten: «Welches sind denn eigentlich die Q%)
Dienste des Bornstein-Kundendienstes?» antworten wir:

Der Bornstein-Kundendienst ist ausschliesslich fiir die Hobart- | Miinchen 1972
und Kitchen-Aid-Kunden. Und fiir diese Kunden haben wir eine|  yopart
umfassende Kundendienst-Organisation aufgebaut. wischt

Dazu gehdren eigene Kundendienst-Biiros in Basel, Bern, | das Geschirr.
Churwalden, Genf, Lausanne, Lugano, Luzern, Martigny, St.Gallen, Ziirich.
Nach der Biirozeit nimmt in allen Kundendienst-Biiros ein Alibiphon die
Kundenwiinsche entgegen. Und iibers Wochenende gibt es den Bornstein Tag-
und Nacht-Pikettdienst.

Zum Bornstein-Kundendienst gehéren 36 Kundendienst-Fahrzeuge, die vom
Autoruf bis zu den Ersatzteilen alles enthalten, was fiir einen Schnelldienst not-
wendig ist. Dazu gehdren auch die 45 besonders ausgebildeten Monteure und
die Spezialisten vom technischen Dienst, die in der Lage sind, eine Maschine
vollstandig zu durchleuchten.

Und dazu gehoren vor allem die 1-Jahr-Garantie auf allen Hobart- und
Kitchen-Aid-Maschinen und die Garantie, dass wahrend 15 Jahren jedes Ersatz-
teil erhiltlich ist — ab dem Zeitpunkt, da ein Modell nicht mehr hergestellt wird.

Das ist die Antwort von Bornstein auf die Frage nach dem Kundendienst.

Keine Frage. J. BOI'"Ste,.n AG

JHS

Zeughausstrasse 3, 8021 Ziirich,
Telefon 01/23 37 16, Telex 54 353.

Bornstein Beratungs-, Verkaufs- und Kundendienst-Biiros fiir Hobart-Maschinen in:

4000 Basel 3074 Bern 1000 Lausanne 6900 Lugano 9000 St. Gallen 8021 Ziirich
Strassburgeralle 68 Muri, Thunstrasse 20 Avenue Tivoli 64 Via Vegezzi Ziircherstrasse 55  Zeughausstrasse 3
Tel.061/439128  Tel.031/5229 33 Tel. 021/2539 34 Tel.091/23108 Tel. 071/273488  Tel.01/2337 16

Bornstein Kundendienst-Biiros fiir Hobart-Maschinen in: 7075 Churwalden, 1200 Genf, 6000 Luzern, 1920 Martigny.

Generalvertretung der Hobart-und Kitchen-Aid-Maschinen.
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Der Koch als Gast, der Gast als Koch

In Giimligen bei Bern ist am 21. Méarz
197_2 das Forum Culinaire offiziell einge-
weiht worden. Als modern eingerichtetes
Informations- und Schulungszentrum fir
forlsghrllll\che Ernahrung fihrt diese In-
stitution in enger Zusammenarbeit mit
der einschlagigen Industrie und den
Branchenverbanden Ausbildungs- und
Weiterbildungskurse durch. Initiantin des
Forum Culinaire und gleichzeitig verant-
wortlich fiir die Durchfihrung des viel-
seitigen  Schulungsprogramms st die
Haco AG, Gumligen, ein Unternehmen
ger Lebensmittel- und Genussmittelindu-
irie.

Wie man kocht, so isst man

Unsere moderne, hektische Zeit ist nicht
s.ehr magenfreundlich. Man kann das
daraus ersehen, dass fiir viele Menschen
das Problem Nummer 1 nicht das Welt-
geschehen, sondern das Korpergewicht
ist. Aus Zeitgriinden nimmt man am Mit-
tag nur Nahrung zu sich, um iber die
Runden zu kommen, um dann am Abend
die kulinarische Scharte wieder auszu-
wetzen. Natiirlich ist das eine Verallge-
meinerung des Problems. Trotzdem ist
es da und harrt der Lésung. Das Gastge-
werbe ist aus naheliegenden Griinden an
brauchbaren Losungen ebenso interes-
siert wie die Nahrungsmittelindustrie.
Beide Partner stehen im Spannungsfeld
von Angebot und Nachfrage. In Abande-
rung eines alten Spruches hat man er-
kannt, dass «Schulung not tut»!

Etwas freier ausgedriickt: es ist notig,
den Konsumenten darauf aufmerksam zu
machen, die Biichsenbohnen nicht mit
der Etikette zu kochen.

Convenience Food - nix verstan?

Das schnell wachsende Angebot von
sogenannten Convenience Food und die
zum Teil ultramodernen Verfahren zur
Haltbarmachung und Zubereitung von
Nahrungsmitteln hat dazu gefiihrt, dass
In weiten Kreisen die ganze Skala vom
leisen Misstrauen bis zur offenen Ableh-
nung zum Spielen kam. Diese Fort-
schrittsbarriere, die sich immer dann
sgpl<t, wenn die durch mangelnde Auf-
k\_axung entstandene Begriffsverwirrung
sich verdichtet, wird nun resolut wegge-
raumt. Das mit grossem Aufwand ge-
schaffene Forum Culinaire ist der leben-
dige Beweis fiir die Bereitschaft der In-
dustrie, beim Ausraumen von Misstrauen,
Falschinterpretationen und Halbwissen
tatkraftig mitzuwirken.

Im Zentrum - das Ziel

Fir Ig‘noramen, die bei der 2x2-Rech-
nung immer noch mit dem Resultat 5
glanzen, muss gesagt werden, dass in
diesem modernen Forum Culinaire keine
Blchsenkéche ausgebildet werden. Das
Bclerat von E. Briderli, Vizedirektor der
Haco AG, sagt das so: «Das neue Forum

Culinaire fiihrt zunéichst einmal die
Lebensmittelindustrie und ihre verschie-
den gelagerten Kunden . Als

kunft. Und muss sich doch zum Ziel des
moglichst wirtschaftlichen Vorgehens das
Gebot des kulinarischen Niveaus gesel-
len — ein Anliegen asthetischer und kul-
tureller Art, das man gerade im Zeitalter
der zunehmenden Industrialisierung und
Technisierung nicht hoch genug ein-
schatzen kann.»

Das Forum Culinaire ist eine neutrale In-
stitution. Es geht nicht um Firmenwer-
bung, sondern um optimale Ldsungen, zu
denen mehrere Unternehmungen ihren
spezifischen Beitrag leisten. Die Firma
Hero, Lenzburg, wirkt als erste am Aus-
dildungsprogramm der nachsten Monate
mit und tragt dazu bei, die Leistungsfé-
higkeit des Forum Culinaire in bezug auf
Information wesentlich zu erweitern.

Viel Spass an der Freude

Aus dem Kursprogramm 1972/73 und den
bereits erfolgten Buchungen geht klar
hervor, dass dieses Forum ein echtes
Bediirfnis  der interessierten  Kreise
deckt. Interessant sind vor allem die An-
fanger-Kochkurse fiir Schiiler, welche im
Zeichen der gastgewerblichen Nach-

wuchsférderung stehen. Symposien und

Fachtagungen, welche namhafte Refe-
renten zur Diskussion am runden Tisch
vereinigen werden, dienen dem praxisna-
hen Gedankenaustausch und stimmen
das Veranstaltungsprogramm sinnvoll ab.

Die erstaunliche Geschichte
vom Pilz, der beim
Kaffeesatz aufwéchst

Anlasslich der Eréffnung des Forum
Culinaire wurde einem staunenden Publi-
kum eine Weltpremiere geboten, die
noch von sich reden lassen wird. Was
genau vor etwa 6 Jahren den Anstoss
gegeben hat, war nicht in Erfahrung zu
bringen. Aber entweder war es eine Kaf-
feesatz-Hausse oder eine Pilz-Baisse.
Sicher ist, dass sich die Leute bei Haco
etwas Neues einfallen liessen. Das
Resultat: Ein Zuchtverfahren fiir essbare
Pilze, im speziellen fiir Austernpilze.
Diese Pilze wachsen auf einem Néhrbo-
den, dessen Hauptbestandteil effektiv
Kaffeesatz ist, ein Nebenprodukt der in-
dustriellen Genussmittelherstellung.

Der wohlschmeckende Austernpilz kann
sowohl als Frischpilz genossen als auch
konserviert werden.

Die Kunst, aus einem Abfallproblem ein
Produktionsverfahren zu entwickeln, ver-

1er concours des vins

(ATS) Afin d'encourager la production
des vins de qualité et de stimuler leur
i i ble, de pr

et faire connaitre au public les caracté-
ristiques des vins produits dans diffé-
rents pays, et d'élever le niveau techni-
que et scientifique des viticulteurs, I'Offi-
ce international de la vigne et du vin a
décidé d'organiser tous les quatre ans
un concours mondial des vins.

Le premier aura lieu cet été a Budapest,
du 21 au 31 aoqt. La Suisse y participera
avec 30 de ses meilleurs crus. La Station
fédérale de recherches agronomiques de
Lausanne a été chargée d'organiser la
sélection et la présentation des vins.

Le Tourisme canadien accueille 'HOTEL-REVUE

La promotion touristique du Québec

Pour stimuler les vacances dans «la belle province», le Service de publicité du
Ministére du tourisme du Québec travaille sur les plans de la propagande, de la

dient eine besondere Auszeichnung.
er

Der Tagungs- und Schulungssaal kann aus einem Auditorium mit audiovisuellen Ein-
richtungen in eine Versuchskiiche umgewandelt werden. (Photopress)

93 000 offene Stellen :

WGl

keine A

London: Trotz grosser A
Die Arbeitslosigkeit in Grossbritannien

Informations- und Schulungszentrum fir
fortschrittliche Erndhrung bietet es in-
dessen auch den Berufs- und Fachver-
bénden sowie den Firmen der Apparate-
und Zubehorbranche, der Tafelkultur und
Uberhaupt allen gastronomischen Dienst-
leistungszweigen ~ Gastrecht.  Fordern
doch die rationellen Lésungen, die von
Fall zu Fall gemeinsam erarbeitet wer-
den miissen, den Einsatz von Wissen
und Kénnen, von Produkten, Apparaten
und Utensilien unterschiedlichster Her-

Eine _Kultur ausgewachsener,
oder in Dosen sterilisiert, auf

—

hat erdri d ar

und alle Wirtschaftskrisen der Nach-
kriegszeit iibertroffen; es gibt Uber eine
Million Arbeitslose dort! Man sollte mei-
nen, dass es nun auf jedes Stellenage-
bot geniigend Bewerber geben werde.
Aber sogar Stellenangebote fiir unge-
lernte oder anzulernende Arbeitskréfte
im Hotel- und Gaststattengewerbe blei-
ben ohne eine Antwort.

Das Ist die Kehrseite «sozialer» Arbeits-
losenunterstiitzung; niemand hat es né-

, hellorauner Austernpilze, welche frisch, tiefgefroren
verschiedene Weise zubereitet werden konnen.

tig, eine andere Arbeit ‘anzunehmen als
er sie bisher ausgefiihrt hat.

So musste die Regierung trotz ihrer
grossen 'Sorgen wegen der Arbeitslosig-
keit im Lande fir 1972 Arbeitsbewilligun-
gen fiir 5500 auslandische Antragsteller
im Gastgewerbe erteilen. 1973 will man
jedoch nur noch 3500 Antrage bewilli-
gen; verlangt wurden 7500!

Die meisten Arbeitswilligen fiir das Gast-
gewerbe kommen aus Spanien. «Das ist
kein tragbarer Zustand,» sagte der briti-
sche Arbeitsminister Bryan, der die An-
zahl offener Stellen im britischen Hotel-
und Gaststattengewerbe mit 93000 an-
gibt, davon {ber 60000 fiir ungelernte
oder anzulernende Arbeitskrafte. Er will
die britische Gastronomie bewegen, den

et de I'accueil. Il dispose, pour ce faire, d’un budget de prés de

8 millions de francs suisses, occupe 50 personnes et posséde deux salles perma-
nentes d’accueéil 2 Montréal et 2 Québec, ainsi qu'une vingtaine de kiosques d’infor-

mation en bordure des routes.

Il ressort d’un intéressant entretien avec
M. Marc Hardy, directeur du Service de
publicité, que les publications et les
insertions dans la presse constituent les
principaux supports utilisés actuellement
pour «vendre le Québec».

60 imprimés

L'édition des diverses publications du
Ministére (imprimés, répertoires, guides,
brochures en tous genres) se caractérise
par une qualité trés au-dessus de la
moyenne. Ces publications, qui repré-
sentent & elles seules une véritable
bibliothéque touristique, ne correspon-
dent pas a un théme central, sinon a
celui de «la joie de vivre au Québec»,
mais répondent a de trés nombreuses
motivations, de I'amour de la nature a
celui du sport en passant par les plaisirs
culturels, le goat de la gastronomie et
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suisses sont consacrés a la publicité
dans la presse, a raison de 80 % aux
Etats-Unis et 20 % au Canada.

Pour des raisons financiéres, on est con-
traint de rationaliser le choix des véhicu-
les publicitaires; la tendance a utiliser
davantage l'insertion dans les revues de
masse et les suppléments spécialisés,
aux dépens de celle dans les grands
journaux, se généralise, tout particuliere-
ment en ce qui concerne les USA. «On
se dirige de plus en plus, affirme M. Har-
dy, vers les revues de masse et les pério-
diques en rotogravure ot le codt par
message individuel est beaucoup plus
bas que dans les média spécialisés, les-
quels sont encore utilisés lorsque les
tirages sont trés importants.» Le Service
de publicité a méme publié¢ des annon-
ces dans «Playboy», une revue américai-
ne au succés foudroyant dont on connait
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Le systeme de classification des hotels au Québec.

mille autres' désirs de détente dans des
régions trés variées.
Le répertoire «Hoétels du Québec» preé-
sente un guide de catégorisation et de
ification des i qui ren-
seigne trés précisément la clientéle.
Il est a signaler que tous les imprimés
sont rédigés en deux langues, y compris
ceux qui ne sont distribués qu'aux
Etats-Unis. «Nous tenons a montrer,
déclare M. Hardy, que le Québec est une
région différente et d'expression francai-
sen

De la publicité dans «Playboy» ... et ail-

leurs

De l'avis de M. Hardy, |a premiére appro-
che du marché touristique doit se faire
au moyen d'annonces, & défaut de spots
a la télévision trop codteux. Le Service
de p ité du tourisme québécois lance

eigenen Arbei ymarkt anz N
also ihre Abneigung gegeniiber den
nicht immer sehr arbeitswilligen briti-
schen Arbeitslosen zu  {iberwinden;
gleichzeitig will er die Arbeitslosen von
ihrer Apathie freimachen und sie Gber
die Zukunftsaussichten im Hotel- und
Gaststittengewerbe - unterrichten.

Es sei wenig sinnvoll fir sie, auf Wieder-
beschéftigung im bisherigen Berufsfach
zu warten, wenn keine Aussicht bestehe,
dass sie dort je noch einmal gebraucht
werden wiirden.

Das Gastgewerbe aber miisse mehr als

bisher fiir Umschulungsmdglichkeiten

sorgen, um seinen Personalbedarf im ei-

genen Lande decken zu kdnnen, anstatt

den bequemeren Weg zu gehen und auf
hy Ar if

chen;

denn auf lange Sicht gesehen misse
man damit rechnen, dass auch im Aus-
land bei steigendem Wohistand das In-
teresse an Stellenangeboten aus dem
britischen Gastgewerbe abnehmen wer-
de. ig.

Travelerscheck in DM

American Express glbt DM-Reiseschecks
aus

Das amerikanische Reise- und Bankun-
ternehmen «American Express» wird in
Kirze auch DM-Rei B

de vastes campagnes d'annonces dans
les journaux et revues du continent
nord-américain. 4 millions de francs

I'impact psychologique sur le citoyen!
Codt: 140000 francs la page.

Les «relationnistes»

Enfin, ce Service dispose d'une équipe
de «relationnistes» chargés d'accompa-
gner les nombreux visiteurs spéciaux,
journalistes de la presse écrite, parlée et
télévisée. Une photothéque, composée
de dizaines de milliers de diapositives en
couleurs et de photos noir/blanc, est a
leur disposition. Le Service diffuse éga-
lement des reportages touristiques a des
centaines de journaux canadiens et
étrangers. Enfin, il faut préciser qu'il diri-
ge la «Maison du Québec» & New York
ou I'on a peine & s'imaginer I'ampleur du
potentiel.

En Europe, la propagande est assumée
par le Conseil du tourisme du Québec
(Paris) et I'Office de tourisme du gouver-
nement canadien, auxquels il faut ajouter
la compagnie aérienne Air Canada.

Wochen-Digest hotel
revue

tagnl Industriep

Im vergangenen Jahr hat die schweizeri-
sche Industrieproduktion, gesamthaft be-
trachtet, nur noch um ein Prozent zuge-
nommen. Einige Branchen (z.B. Uhren,
Schuhe) verzeichnen einen deutlichen
Produktionsriickgang.

A mit der
Investitionsbank
Am Freitag wurde in Bern ein Abkommen
zwischen der Schweiz und der Européi-
schen Investi einer Instituti

kommens mit der Bundesrepublik. Den
berechtigten Begehren der Deutschland-
schweizer wurde insofern Rechnung ge-
tragen, als der Bundesrat mit einem Po-
stulat eingeladen werden soll, sich fir
eine mildere Besteuerung des Liegen-
schafter itzes der Di i
zer in ihrer alten Heimat einzusetzen.
Die sehr scharfen Bestimmungen des
Abkommens zur Bekampfung der Steuer-
flucht diirften aber deutsche Staatsange-
hérige kaum vom Erwerb von Grundstiik-
ken in der Schweiz abschrecken.

Gewerkschaft unterstiitzt Bildungswerk

der ltaliener
Der Schweizerische Metall- und Uhrenar-
beiterverband hat mit dem italienischen

der EWG mit rund 6 Mia Franken Kapi-
tal und Sitz in Luxemburg, abgeschlos-
sen. Die Schweiz wird der Investitions-
bank den Zugang zum schweizerischen
Kapitalmarkt erleichtern, indem sie bei
ihren Emissionen den halben Titelstem-
pel erldsst. Das Abkommen soll erst
nach Abschluss des Freihandelsvertra-
ges mit der EWG in Kraft treten.

A um CISAP in Bern ei-
nen Patr g trag

Das CISAP setzt sich zum Ziel, italieni-
schen Metallarbeitern Berufskenntnisse
zu vermitteln, die dem Niveau schweize-
rischer Facharbeiter entsprechen.

EWG einigt sich iiber Agrarpreise

Der EWG-Ministerrat ist nach zéhen Ver-
har berei die Ge-

Die Europ ist be-
reits wiederholt als Financier touristi-
scher F'rojekt_e in Erscheinung getreten,

Ein Sprecher der Firma in London sagte,
die Deutsche Mark sei seit langem als
eine der hartesten Wahrungen der Welt
anerkannt. Deutschland sei ausserdem
ein Reiseziel, und Deutsche selbst unter-
nahmen jedes Jahr insgesamt 18 Millio-
nen Fahrten ins Ausland. Die neuen

so in , Griechenland und den
mit der EWG assoziierten Staaten Afri-
kas. Dank ihrem engeren Verhiltnis zur
Investitionsbank erhélt die Schweiz in
Zukunft bessere Mbglichkeiten zur Mit-
wirkung an solchen Projekten.

Doppel

DM-Reisechecks werden in Z -
arbeit mit der BayeLlSChen Hypotheken-
und

Die K issi die im

und 1k her
wahrscheinlich vom 24. April an verfiig-
bar sein. Auch andere auslandische Ban-

ken konnen sie anbieten.

Beisein von Bundesrat Celio in Zirich
tagte, beantragt dem Ratsplenum die
Ratifikation des Doppelbesteuerungsab-

treidepreise in der Gemeinschaft um 4-5
Prozent und die Preise der Milchproduk-
te um 8 Prozent zu erhdhen. Auch die
Weinpreise sollen um 7 Prozent steigen.

im

Der Anteil von Haushalt, Gewerbe und
Landwirtschaft (darunter auch der Hotel-
lerie) am Stromverbrauch in der Schweiz
ist in den letzten zwanzig Jahren von 42
auf 51 Prozent angestiegen. Gleichzeitig
ist der Anteil der Bahnen von 12 auf 8
Prozent und jener der Industrie von 46
auf 41 Prozent zurlickgegangen. <

R.S.
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Popige neue Karosserie!

Dass die La Cimbali
gut ist, merken Sie
sofort.

Dass sie dazu noch
eine Menge Kaffee
einspart,
spatestens bei der
niachsten Kaffee-
rechnung. .

(Denn die LaCimbali presst mit einem richtigen Kolben und nitzt
das Mahlgut richtig aus, arbeitet daher fiir Inren Geldbeutel.)

Hier ein Beispiel:

Im Dezember installierten wir im Restaurant Old Inn in Ziirich zwei automatische CIMBALI-
Kaffeemaschinen. Nach kurzer Betriebszeit ist der Inhaber, Herr Graf, von seinem

Buchhalter darauf aufmerksam gemacht worden, dass der Kaffeeumsatz in erfreulichem
Umfang zugenommen hat. Gross war seine Ueberraschung, als er spiter beim Vergleich

der Li dass er trotz der Umsatzsteigerung monatlich fiinfzig
Kilo Kaffee weniger bezieht als friiher. Die CIMBALI-Maschinen haben ihm also doppelten
Gewinn gebracht: erstens mehr Bargeld in der Kasse und zweitens kleinere Lieferanten-
rechnungen. Ueberfliissig zu sagen, dass Herr Graf bedauert, unsere Maschinen nicht

friiher angeschafft zu haben.

wIMBALI

wertet lhren Kaffeefranken merklich auf!

Vassalli & Moresi, Schaffhauserstrasse 432, 8050 Ziirich,
Tel. (051) 48 64 65

Vendomat AG, Worbstrasse 185, 3073 Giimligen-Bern,
Tel. (031) 52 28 66

C. Strahm & Co., Chevillarde 21, 1208 Genf,
Tel. (022) 36 17 20

und zahlreiche Servicestellen in der ganzen Schweiz

Unfall!

Krankheit und Unfall
bereiten Sorgen;
sieh dich heute vor
und nicht erst morgen!

Die Kranken- und Unfallkasse des SHV in Montreux wird Sie
gerne beraten. Sehr glinstige Kassenbedingungen

Krankenkasse SHV, 18, rue de la Gare, 1820 Montreux,
Tel. 021 614922

OJDOVSRVNOSO5H
G

LA SEMEUSE §)
LE CAFE QUE Low SAVOURE.. 0

vous séduira. .. \‘
VOUS et VOS CLIENTS. "

Echantillons ou dégustation & domicile
sur demande sans engagement
i o

(039) 23 16 16. @

Torréfaction de café LA SEMEUSE, 2301 La Chaux-de-Fonds. "

PONDONS VOH205O

OSUPCNJ0 D ¢
&%A

Inseratenschluss:

Jeden Freitag morgen um 11 Uhr!

Barmixicurse

ausfiihrliche Bar-Betriebslehre. Getréinke- und
i . Kursgeld Fr. 340.-. Kursausweis.

Die serise, zielstrebige, praxisnahe und in-
: o W
g. Verlangen Sie bitte unseren

\ 40 Stunden i Mixen
mit besten X i 9
nen bestbekannter American Drinks. Danebst

Nichste Kurse: Beginn am 24. April, 19. Juni, 11. September und 9. Oktober 1972

Blittlers Spezialfachschule f. d. Hotel- u. Gastgewerbe
6003 Luzern, Murbacherstrasse 16, Telefon (041) 44 69 55
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Recht hat er

Verschiedene Ungereimtheiten in unse-
rem Staate hat Harry Schraemli im
«Schweizer Gastronom» aufs Korn ge-
nommen, u.a. auch Schwarzenbach und

Service
und geschlossene Bahnhotbuffets. Ins
Schwarze getroffen hat er mit seinem
Schlusskommentar:

Es ist vielleicht doch etwas unfair, dem
Bundesrat oder auch den Fachverban-
den den «Schwarzen Peter» zuzuspielen.
An den heutigen Verhaltnissen sind wir
namlich alle schuld. Aus dem einstmals
als «bescheiden» geltenden Schweizer-
volk ist ein Volk von recht anspruchsvol-
len Staatsbiirgern geworden. Wir wollen
nicht nur méglichst viel Geld auf die
Bank tragen, wir wollen auch alle An-
nehmlichkeiten des modernen Lebens
geniessen. Das Teuerste ist fur die mei-
sten von uns gerade noch gut genug.
Ehepaare, die nur einen Wagen oder
auch. nur eine Wohnung haben, gelten
bereits als rickstandig, um nicht zu sa-
gen als «verarmt». Es wird hoch angege-
ben, es wird geblufft, die Rubel missen
rollen: Sicher, wir «chrampfen», aber das
n{n Wir nur, um es zu méglichst viel (und
nicht nur, um es zu «etwas») zu bringen.
Wenn wir alle unsere Anspriiche herab-
schrauben und weniger nach moglichst
hohen ‘Gewinnen streben wiirden, dirfte
sich ‘die Situation bereits nach. einigen
Monaten bessern. Dies zu tun aber, an
das ‘denkt niemand, und so sehen wir
weder einen Ausweg aus der Personal-
misere noch glauben wir daran, dass wir
Wwieder einmal zu: einigermassen stabilen
Preisen kommen. Wir alle schaufeln am
grossen Grab der Inflation, und eines Ta-
ges wird es zum Massengrab des Mittel-
standes werden.

Folklore

Aus einem ldngeren Artikel iiber die
Echtheit der Folklore in den «Luzerner
Neuesten Nachrichten» greifen wir eini-
g:s bemerkenswerte Feststellungen her-

Folk!ore. wird nicht nur von Politikern
manipuliert, sondern auch von den Ge-
staltern der Fremdenindustrie und der
Uvnle(hallungsmdustrie, wozu in erster Li-
nie die Massenmedien gerechnet werden
QE:SSU. Seit dem 19.Jahrhundert hat
. fie Fglklore grundlegend verandert.
ie wird langst nicht mehr in jenem «ei-
%eplumllchen Zustand der Unbewusst-
Len emp'angep und gelebt», den ihr
eopold Schmidt noch 1948 zuschrieb,
sgndern sie wird auch vom sogenannten
einfachen Mann bewusst als Ueberliefe-

rung verstanden. Im Gegensatz zur alten
Folklore, die etwas bewirken oder ver-
hindern sollte, fehit der Folklore unseres
Zeitalters diese glaubensmiéssige Bezo-
genheit. Sie begleitet nicht mehr unseren
Alitag als eine Selbstverstandlichkeit,
sondern erscheint, wenigstens in Mittel-
europa, nur noch in der Mutationsform
des bewusst Veranstalteten und Verwal-
teten, als ein «Tun-als-ob». Weil die
Folklore nicht mehr das Wissen des Vol-
kes ist, also nicht mehr geglaubt wird,
lassen sich ihre einst zu einem Ganzen
verbundenen Formen einzeln abldsen,
neu kombinieren, kurz: manipulieren.

Fir den Touristen bedeutet die an und
fiir sich unverbindliche Begegnung mit
pseudoarchaischer Folklore — zi

1l dirige, vous le savez, sans doute, le
«Schweizerhof», I'un des premiers hotels
de Berlin. En quelques années, il en a
fait le rendez-vous d’'une clientéle inter-
nationale toujours satisfaite et un lieu de
rencontre entre ses compatriotes helvéti-
ques et leurs correspondants berlinois.
Appelé en 1967 a la direction de cet éta-
blissement ouvert un an plus tot, M.
Schelbert a rapidement compris que
l'avenir de la grande hétellerie dépen-
drait de ses capacités d'adaptation et de
ses possibilités d’extension.

Les 400 lits créés en premiére étape
furent vite insuffisants pour répondre aux
besoins d’'une clientéle augmentant sans
cesse ..

D'ici quelques mois, ce seront 600 lits

mit Reiseandenken, kulinarischen Spe-
zialitaten, ~Ansichtskarten, Foto- und
Filmaufnahmen - eine gewissermassen
magische Aneignung des Gastlandes, die
ihn aber daran hindert, die Wirklichkeit
dieses Landes zu erfassen und zu erle-
ben.

Genesender Luftverkehr

Wie DIE TAT berichtet, scheint der Tief-
punkt im Luftverkehr, der vor allem den
amerikanischen Gesellschaften zusetzie,
iiberwunden zu sein.

Nach zwei mageren Jahren geht es der
Amerikanischen Luftfahrt wieder besser.
Die ersten Anzeichen dieser Besserung
zeigten sich schon im Oktober letzten
Jahres und haben seither angehalten.
Die Amerikanische Luftfahrt sieht fir
1972 eine Frequenzzunahme von sieben
Prozent voraus (1971: 1,6 Prozent). Die
elf inheimischen  Luftver i
schaften erwarten in diesem Jahr einen
Gewinn von 230 Millionen Dollar — 1970
erlitten sie einen Verlust von 52 Millio-
nen. Der Verlust fiir 1971 ist noch nicht
errechnet, doch diirfte er nur um weni-
ges geringer sein. Die Frequenzzunahme
ist auf eine héhere Anzahl von Ge-
schafts- und Vergnigungsreisen zuriick-
zufiihren. Dieselben giinstigen Progno-
sen gelten auch fir den internationalen,
von den Vereinigten Staaten ausgehen-
den Luftverkehr. Hier ist es vor allem die
Einfiihrung der «Alles-inbegriffen»-Grup-
peniliige, die sich als ein ganz besonde-
rer Erfolg erwiesen haben. Sie sind auf
der Basis von 200 Dollar fiir einen Re-
tourflug New York-London berechnet,
plus 70 Dollar Bodenausgaben. Die
Nachfrage nach diesen billigen Kurzex-
kursionen ist besser als man erwartet.
Air France in New York zum Beispiel
meldet, dass ihre samtlichen Prospekte
fir diese Fliige vergriffen seien, TWA
spricht ebenfalls von einer ausserordent-
lich regen Nachfrage danach, Pan Ame-
rican Airways und BOAC melden eine
Reihe ausverkaufter Fliige. Die Kurzex-

i haben beim rei 1 Publi-
kum eine ausserordentlich gute Aufnah-
me gefunden.

Verkehrsvereine berichten

Der Zeltplatz hélt die Waage

Buochs, Nidwaldner Ferienort am Vier-
waldstattersee, verzeichnete 1971 total
82401 Logiernichte, 655 mehr als im
Vorjahr. Interessanterweise steuert aber
nur das Camping mit 2395 zusitzlichen
Logiernichten zu diesem Plus bei, denn
die Hotels haben ein Minus von 351, die
Ferienwohnungen von 1489 aufzuweisen.
Der Verkehrsverein war mit 7 Vorstands-
sitzungen recht geschaftig. Die Liste der
abgeschlossenen Arbeiten Iésst aber
vermuten, dass er dem Fremdenver-
kehrs-Geschaft kaum Impulse zu geben
vermochte: Beflaggung, Archivschrank, 4
Binke, 1 Reklametransparent u.4. Doch
man hat sich bemiiht, die anwesenden
Géste mit verschiedenen Veranstaltun-
gen gut zu unterhalten.

Kein Wellengang am Bodensee

stiegen. Samtliche Bergbahnen im Be-
reich des Bodenseeraumes weisen hdhe-
re Frequenzen auf als im Vorjahr. fb

Wo ist das Giirbetal?

Das Girbetal kennen in erster Linie
Wanderer, welchen das schone Gebiet
vor den Toren Berns unzéhlige Méglich-
keiten bietet und Automobilisten, die auf
Nebenstrassen rasch ins Oberland ge-
langen wollen. Der 1937 gegriindete Ver-
kehrsverein Amt Seftigen hat sich an sei-
ner Hauptversammlung neben einem
neuen Namen auch neue Ziele gesetzt.
Der «Verkehrsverband Region Giirbetal»
will nun vermehrt fiir das’ Naherholungs-
gebiet der Bundesstadt — Gtrbetal, Belp-
berg, Langenberg — werben und die Ge-
gend von Unzierden, z. B. grossen Auto-
friedhéfen, befreien. Als besondere At-
traktion hat die Region die weltweit be-
kannte Abegg-Stiftung in Riggisberg an-

i deren Direktion ihrerseits froh

Der ~ Internationale /erkehrs-
\‘;(;;am_ (1BV) spricht im Jahresbericht 1971
denzeéngr vorwiegend riicklaufigen Ten-
denzy glogen dem Verbande angeschlos-
pel (enseeufsrgemeinden. Dem IBV
denseeriiem Verkehrsverband im Bo-
o V(Y)I sind alle drei Uferstaaten
ooz esterreich und Deutschland
al ssen. Die von den Amtsstellen
getragenen Fr ahlen er-
ﬁ]eel?:genbeelosden 37 deutschen Uferge-
A 900 Géste mit 3,446 Millio-
nencL gAq:nachten gegeniiber 921900
et .muJ 3,73 Miilionen Uebernach-
lungen im Jahre 1970. Vor allem ist die
o :r Auslédnderiibernachtungen um
ok underttausend zuriickgegangen.
gegen Lsérdilr? :urchschnimiche Auf-
t tels und Pensionen
gegeniiber dem Vo?'a
age pro Gast angesjti:;e‘lfn e
de 1BV

gleichviel wie Ak 0 Logiernichte, nahezu

er Gewij i
borg, :‘;"s‘"t’)‘:if 1";3! im Jahre 1971 Vorarl-
meinden 476 6oy EgOiGa§_ten in fiinf Ge-
nete gegeniib J

sten, die nich:
goslawien rei;er:e\;‘/::»ll;'t:%h e undil-
2;$Uhrsf£e1n:§eschlffahr\'
i b
auf total 3,71 I\?Ii?liﬁgg:sgg:frg aste- Do
gen wirkte sich der Fapr M
nchshafen»R.omanshorn positiv a
ﬁ(ee?tendg‘:h" Insgesamt 36 679 gzhww_
efbrdert gegen 33 768 i jahr
und dazu 238499 P, i reh
218100. Auch der Fjl
stanz-Meersburg
Millionen Gesamteinhej

EE——

ware, hatte die Region mehr Hotelbetten
zur Verfiigung zu stellen.

An der Hauptversammlung wurde ange-
regt, von den politischen Gemeinden ei-
nen finanziellen Zuschuss von 10 Rappen
pro Einwohner und Jahr zu verlangen.
Die daraus resultierenden 2800 Franken
wiirden wohl kaum ausreichen, der Re-
gion mehr Freunde zu werben, als sie
schon hat.

par Paul-Henri Jaccard

Notre homme ... & Berlin

Notre tourisme a bien de la chance; il
dispose, de par le monde, de trés nom-
breux agents qui entretiennent et deve-
loppent I'image de la Suisse accueillan-
te; des «agents» le plus souvent bénévo-
les, car il est impossible d'entretenir par-
tout un réseau de représentants appoin-
tés et chargés de missions.

C'est bien plus beau lorsque c'est
bénévole!

Ainsi, a Berlin ... L'ancienne capitale du
Reich est devenue, ces derniéres
années, un grand centre de tourisme;
ses autorités, et notamment notre collé-
gue Frl. Dr Wolf, directrice du Verkehrs-
amt de Berlin, ont compris que dans les
conditions actuelles, seule une politique
touristique dynamique pouvait tirer cette
«jle» de son isolement. Opération réus-
sie, on le sait, et dont la trés récente
«Bourse des voyages» a été l'illustration.

A la téte du Schweizerhof

Or nous avons & Berlin I'un de ces
agents bénévoles gréce auquel notre
pavillon est trés bien défendu: R.W.
Schelbert.

qui seront proposés par le «Schweizer-
hof» de Berlin, un hétel indépendant
des grandes chaines internationales,

.créé avec des fonds suisses et alle-

mands, apportés tout particulierement
par des Allemands ayant des attaches
dans notre pays.

L’achévement d’un beau programme

Si I'un des symboles de I'hotel de M.
R. W. Schelbert demeure cette diligence
helvétique dont le «raid» entre la Suisse
et Berlin fit la premiére page des grands
journaux - on la retrouvait dans I'encein-
te de la récente «Bourse» ou le Schwei-
zerhof entretenait avec bonheur un «hos-
pitality room» — cela ne veut pas dire
que l'on demeure attaché aux seules
valeurs du passé!

Car demain, piscine couverte et ouverte,
salles de congrés et restaurants et 120
chambres nouvelles vont compléter I'édi-
fice. La premiére pierre avait été posée
par les maires de Berlin et de San Fran-
cisco. On a fété la pose du bouquet tra-
ditionnel, voici quelques semaines; et
tous les Suisses présents a la «Bourse»
berlinoise y furent associés.

Optimisme justifié

M. Schelbert a toutes les raisons de se
montrer optimiste. Son hétel benéficie
d’un des meilleurs taux d'occupation de
Berlin: 82% des lits en 1971 et 83% des
chambres tandis que la moyenne locale
oscille entre 55 et 60% pour un total de
quelque 16000 lits.

La clientéle, trés internationale, est
cependant composée de 55% d'Alle-
mands, de 20% d'Américains, puis de
Scandinaves, d'Anglais, de Francais, les
Suisses représentant le 6% du total des
nuitées.

Iis ont I'impression trés réelle de se sen-
tir chez eux; et les Américains recon-
naissent au directeur Schelbert cette
solide formation hételiére de notre école
lausannoise parachevée par I'Université
de Cornell.

Une pépiniére pour nos jeunes hételiers

Ajoutons encore que le Schweizerhof de
Berlin a toujours offert leur chance aux
jeunes hoteliers suisses. Les cadres
formés par M. Schelbert ne lui restent
pas longtemps attdchés ... pour la simple
raison qu'ils sont trés recherchés pour
assumer des directions. Résultat heureux
d’'une bonne préparation.

Notre «<homme a Berlin», lui, a gardé un
attachement fidéle au Léman; il consa-
cre ses rares loisirs a venir y naviguer et
son bateau n'a jamais quitté les eaux
helvétiques.

M. Schelbert ~ je vous le disais - sait
diriger sa barque; il ne craint pas les
orages!

Nouvelles vaudoises

Hétellerie vaudoise en janvier

Contrairement aux autres régions alpi-
nes qui ont toutes enregistré en janvier
des résultats de nuitées hotelieres su-
périeurs a ceux de l'année précédente,
les Alpes vaudoises présentent un déficit
de 6 %. Ce recul, Compar¢ au taux d'ex-
pansion de 9% de I'Oberland bernois,
de 8% du Valais, de 5% des stations
d’hiver de la Suisse centrale et de 3,5 %
des Grisons est préoccupant.

Il provient tout d'abord du manque de
neige, particulierement sensible dans les
stations de moyenne altitude et ne dispo-
sant pas de hauts sommets ou de gla-
ciers & proximité; ce qui est le cas pour
les Alpes vaudoises, a I'exception des
Diablerets. Par ailleurs, pour I'ensemble
du pays, on a noté un trés net recul des
nuitées britanniques, nordaméricaines et
frangaises, compensé par une sensible
augmentation des nuitées allemandes,
néerlandaises et belges. Or on sait la
difficulté des stations vaudoises d'obte-
nir une part équitable du trafic touristi-
que allemand en hiver, tandis que les
Frangais dominent dans la plupart des
stations.

Lausanne, comme les autres grandes
villes suisses, n'a pas non plus retrouvé
le méme nombre de nuitées qu'en jan-
vier 1971; moins de passages en direc-
tion et au retour des stations d'altitude
influencent immanquablement la statisti-
que de la capitale vaudoise.

Prévisions pour Paques

Le temps magnifique qui a régné tout
au long du mois de mars n'a pas amé-
lioré les conditions d'enneigement des
stations de moyenne altitude. Il y a de
fortes chances pour que l'on en sente
les effets durant le prochain week-end
pascal dans le Jura et les Alpes vau-
doises. Cependant les réservations sont
considérées comme satisfaisantes; le
succes total dépendra — c'est le cas de
le dire — de la pluie, de la neige... et du
beau temps. Pour les villes et stations
du bord du lac, les fétes de Paques
sont moins satisfaisantes quand elles
«tombent», comme c'est le cas cette
année, aux premiers jours d'avril Mais le
temps favorable de mars a fait éclater
la floraison et le printemps, lui aussi, est

en avance. De quoi satisfaire ceux qui
veulent prendre un avant-godt de I'été.

Retour des USA

Une importante délégation montreusien-
ne vient de rentrer d’'un voyage d'étude
aux Etats-Unis, sous la conduite de M.
R. Jaussi. Elle s’y est rendue principale-
ment pour visiter des aménagements de
casinos et recueillir de précieux avis au
moment ou se décident les plans du
futur casino montreusien. jd.

Billet jurassien

Blenne: Aménagement de la baie du lac

L'aménagement de la baie du lac de
Bienne s'achemine vers la réalité: les
urbanistes de la ville viennent de présen-
ter un plan de zones pour les rives du
lac, de la sortie de la ville au village
riverain de Vigneules. La portion de ter-
rain englobée dans ce plan de zones est
longue de 1400 m., et sa largeur moyen-
ne atteint 15 m. On prévoit de gagner
une quinzaine de métres encore sur les
eaux du lac, en remblayant le long de la
gréve.

La premiére étape de ces travaux sera

b kg b i

vraiser | it de
la plage et du port de Vigneules, ou I'on
prévoit de créer une zone de verdure de
2400m? (elle ne couvre actuellement
que 1000 m? environ) et d'agrandir le
port pour y abriter 175 voiliers. Concep-
tion intéressante: les jetées du port
devront étre congues en éléments de
béton flottant, pour permettre un brassa-
ge régulier des eaux et leur conserver
leur qualité. Entre la route et le lac, on
se propose de construire un parc auto-
mobile couvert, en deux étages, capable
d'abriter 70 véhicules.

L'aménagement des rives constitue un
des éléments essentiels de I'assainisse-
ment de la baie du lac de Bienne. Cette
réalisation fait partie d’une planification
qui consiste & réserver a la population
biennoise, et aux touristes séjournant
dans la ville et les stations riveraines,
une zone ininterrompue de verdure, des-
tinée au repos et a la détente.

Bienvenue a Bienne

Les étrangers qui, pour la premiére fois,
parcourent les rues de Bienne, disent
qu'a en juger aux signes extérieurs de
son urbanisme, elle fait penser & une vil-
le i de 200 000 i . cer-
tificat flatteur pour une cité qui n'en
compte guére plus de 60000, mais qui a
su se donner le visage des grandes vil-
les de notre temps.

Pour mettre en valeur cette image de
Bienne, une plaquette vient d'étre
publi¢e, au titre de «Bienvenue a Bien-
ne», sous le patronage des Autorités
municipales et de la Société de dévelop-

Schweiz
Suisse

pement. C'est en quelque sorte un pano-
rama de la ville, de ses activités, de son
histoire, mais aussi un guide fort intéres-
sant pour qui séjourne dans ses murs.

Bienne ville d'agrément et centre d'ex-
cursions, ville de congrés: c’est un por-
trait complet et évocateur que proposent
ceux dont le dynamisme assure depuis
quelques années la promotion industriel-
le, commerciale et touristique de la cité
riveraine, futur centre d'une aggloméra-
tion importante entre le Jura et le See-
land. % D,

Le prochain Comptoir
de Martigny

Treizieme du nom, le Comptoir de Marti-
gny se déroulera en octobre et ses pro-
moteurs — dont la présidence vient de
passer de M. Actis & M. Darbellay — ont
décidé de placer I'édition 1972 sous le
signe de la fleur. On en trouvera partout,
a la foire, dans les rues, a la boutonnie-
re. Cela donnera un air de gaité, une
maniére toute particuliere d’accueillir les
invités de cette manifestation: le canton
de Zoug, la Croix-Rouge, la Protection
civile et la Régie fédérale des alcools.
Des pavillons particulierement attrayants
abriteront ces institutions et vulgarise-
ront leur action.

Le voile a été levé sur le programme de
cette année au cours d'une rencontre
avec la presse et le premier tableau
brossé en cette circonstance permet de
penser que les records enregistrés I'an
dernier — plus de 80000 visiteurs —
seront dépassés. Tout est mis en ceuvre
pour atteindre ce but et pour donner tou-
jours plus d'attrait a une manifestation
& i devenue i

elle.

Cly

\Erzeugnisse

Nie mehr frisch streichen

Die Firma Grogg AG, Kunststoffwerk,
4932 Lotzwil, hat jahrelang eingehende
Testversuche durchgefiihrt und kann nun
die neue Gartenbank auf den Markt brin-
gen, denn das Material hat sich bewéhrt.
Da die Fisse sowie der Sitz und die

ne zerlegt. Sie kann frei gestellt oder auf
Zementsockel aufgeschraubt werden.

Room service ohne Kellner

Hier nochmals eine Zimmerbar fiir den
24-Stunden-Service im Hotelzimmer. Die
Unifridge AG, Badenerstrasse 156, 8036
Ziirich, stellt dem Hotelier die Bars prak-
tisch gratis zur Verfiigung. Es wird ledig-
lich ein kleiner Betrag pro Bar und Jahr
fiir den Service erhoben. Bedingung ist
allerdings, dass nur bestimmte Getrénke-
marken (auch einige Snacks und sogar
ein Mu ay) in diesen Bars zum Ver-

erstark-

Riickenlehne ganz aus

sten unmdglich. Das eingeféarbte Material
ist farbecht und witterungsbesténdig. Die
Bankfiisse sind weiss, Sitz und Riicken
in den leuchtenden Farben Rot, Blau,
Griin und Gelb erhdltlich. Banklange
200 cm. Mit einigen Handgriffen ist diese
Bank in zwei Fiisse, Sitz und Riickenleh-

kauf gelangen diirfen. Wir kénnen Ihnen
jedoch versichern, dass es sich um sehr
gelaufige, in lhrem Hotel wohl bereits
bestens eingefiihrte Marken handelt. Sie
wiirden diese Getranke weiterhin bei Ih-
rem Lieferanten und zum selben Preis
beziehen.

Die Minibars sind erhltlich in Palisander
oder in Kelco, stehen auf Rollen, also
mobil, und verfiigen iber ein gekihltes
(fiir gekiihlte Getrdnke und Eiswirfel)
und ein ungekiihltes (fur ungekihite Ge-
tranke, Snacks, Glaser usw.) Abteil. Ein
elektrischer Anschluss von 220 Volt ge-
niigt und die Kiihlung funktioniert ge-
rauschlos. Die Bars sind leicht zu rei
gen und einfach nachzufiillen, da fiir je-
de Flasche eine Mulde vorhanden ist —
also sofort ersichtlich, was fehlt.

Fiir die ganze interne Organisation im
Hotel ist die Unifridge AG auch noch be-
sorgt, denn sie instruiert, macht Vor=-
schlage fiir die Kontrolle und das Nach-
fillen und liefert ebenfalls Getrénkekar-
ten und tibrige Formulare.
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Der Rohbau des Tourist Center (vorne) und des Holiday Inn (riickwérts) vom Landhausplatz aus gesehen.

Holiday Inn experimentiert in Oesterreich

Das erste Hotel wird im August 1972 inlInnsbruck eréffnet.

Es ist kein Zweifel, dass die Olympia-
stadt 1964, Innsbruck, mit Vehemenz An-
schluss sucht an den internationalen
Standard im Fremdenverkehr und in der
Fremdenverkehrswirtschaft. Ueber ihren
alpenlandischen Charakter hinaus will
sie dort, wo sie Stadt ist, urbaner wer-
den, grosser, vielseitiger im Anspruch
und im Angebot. Diesem Zweck dient
das im Bau befindliche grosse Kongress-
haus, das in zwei Jahren zur Verfigung
sein wird, und, noch friiher, das kurz vor
der Vollendung stehende Holiday Inn,
das erste in Oesterreich.

Initiative Privatwirtschaft

Als vor langerer Zeit in Miinchen, bei ei-
ner Hotelier-Tagung, Vertreter der Inns-
brucker Wirtschaft und ein Manager der
Holiday Inns anwesend waren, kam es zu
einem Gesprach und daraus zu einem
Plan, der nun verwirklicht ist: in Inns-
bruck ein Hotel zu bauen.

Ausgehend von der Tatsache, dass

— die Alpenstadt bei einem Angebot von
7000 gewerblichen Géastezimmern nur
700 von diesen mit Bad ausgestattet
hat;

~ im Jahresdurchschnitt 30 Prozent der
Besucher aus Uebersee kommen und
von den Wintergéasten 60 Prozent Ame-
rikaner sind;

— die Wintersaison und die Wintersport-
saison in einer so ausgesprochenen
Bergstadt wie dieser noch sehr aus-
baufdhig ist, wenn geniigend Komfort-
betten zur Verfigung stehen,

durften die Initiatoren mit der Unterstiit-
zung der massgeblichen Stellen rechnen.
Tatséchlich stellte ihnen die Stadtverwal-
tung auf einem der schonsten Platze in-
mitten der Stadt nahe dem historischen
Bauwerk der «Triumphpforte» am oberen
Ausgang der Maria-Theresien-Strasse
ein Grundstick im Baurecht zur Verfi-
gung. Den Bauherren konnte ein glnsti-
gerer Standort gar nicht angeboten wer-
den, der ausserdem durch den zusétzli-
chen Bau einer Tiefgarage mit 450 Au-
toabstellplatzen den ruhenden Verkehr
an diesem neuralgischen Strassenkreu-
zungspunkt wohltuend entlastet.

Tourist Center,

wie das ganze 240-Millionen-Schilling-
Projekt auf dem Bismarckplatz heisst,
umfasst den eigentlichen Hotelneubau
und, diesem vorgelagert, ein Biro- und
Geschiftshaus, dessen Raume im Eigen-
tum verkauft werden. Errichtet wird der
ganze Komplex von zwei Bautragerge-
sellschaften: der Tourist-Center Hotelbau
GmbH & Co. KG fiir den Hoteltrakt und
der Bauobjekt Entwicklungsgesellschatt,
die das Geschafts- und Biirohaus baut.
Finanziert wurde mit Osterreichischem
Kapital, davon 40 Prozent mit Eigenmit-
teln der Kommanditeure, namlich einer
grossen Hoch- und Tiefbaufirma, der

Grosser Brocken
fiir die Bahn

Umsatz der Bahntouristik nahert sich der
600-Millionen-DM-Grenze

Der Umsatz der Deutschen Bundesbahn
im Tourismusgeschéaft nahert sich nach
Angaben von Bundesbahnprasident Hel-
mut Stukenberg der 600-Millionen-DM-
Grenze, und ihr Marktanteil liegt gegen-
wartig bei Uber 25 Prozent. Die Bahn be-
forderte im vergangenen Jahr etwa 3,5
Millionen Fahrgéste in Tourismus-Son-
derziigen. Fir den erwarteten Anstieg
des Tourismus in der Bundesrepublik zu
den Olympischen Spielen hat sich die
Bundesbahn nach Angaben Stukenbergs
mit 6000 Schnellverbindungen zwischen
33 Stadten des Landes ger(stet. E.S

osterreichischen Niederlassung der Bri-
tish Petrol-Corporation, des privaten Ei-
gentimers der Bau- und Entwicklungs-
gesellschaft und Splitteranteilen der am
Bau beteiligten Lieferfirmen. 60 Prozent
der Mittel wurde iber Bankenkredit auf
20jahrige Laufzeit aufgenommen. Geflihrt
wird das Hotel tber einen Lizenzvertrag
von Holiday Inn Inc., Memphis, Lizenztra-
ger fiir die Betri ist ein in

beschaftigt. Das Innsbrucker Hotel reicht
vom zweiten Tiefgeschoss (iber vier Ba-
sisgeschosse zum 11geschossigen Bet-
tenturm. Die Gesamthohe iber Terrain,
ohne Dachaufbau, betragt 48 Meter.
In 200 Zimmern mit 400 Betten - je ein
Zimmer umfasst 30 Quadratmeter — wird
den — amerikanischen — Géasten (soweit
Platz, sind auch andere willkommen) der
te Komfort der Holiday Inn

Holland lebender Amerikaner, der einen
Innsbrucker Fachmann als Direktor be-
stellte.

Das Inn-Hotel

in Innsbruck ist das erste der amerikani-
schen Hotelkette in Oesterreich und soll
zugleich als Musterbeispiel fiir weitere
nachzufolgende Hotelprojekte der Holi-
days Inn Inc. an geeigneten Bauplatzen
in 6sterreichischen Stadten gelten. Fir
weitere Projekte ist die obengenannte
Innsbrucker Bauobjekt Entwicklungsge-
sellschaft zustandig und derzeit schon

Aus Rom berichtet

Ruf nach Einheit im Tourismus

Anlasslich der Bildung einer Fremden-
verkehrskommission der EWG trat ENIT-
Préasident Pandolfo fir eine aufeinander
abgestimmte Fremdenverkehrspolitik der
europdischen Reiselander ein. Er befir-
wortete insbesonders die Schaffung von
gemeinsamen Werbebiiros im Ubersee-
ischen Ausland. Dr. Magnoni, Prasident
der italienischen Reisebiiroféderation,
setzt sich an der Jahrestagung seines
Verbandes ein fiir einheitliche Ge-
schaftsgrundsatze und Arbeitsregelun-
gen fiir die Reiseblros in ganz Europa.
Allenthalben in lItalien wird unter den
Tourismusfachleuten auch der Wunsch
nach Expertengremien laut, die einem
Auseinanderfallen der bisher einheitli-
chen Fremdenverkehrspolitik entgegen-
wirken und die Verstandigung unter den
neu gebildeten provinziellen Fremden-
verkehrs-Verwaltungen férdern sollen.
Diese Rufe nach Einheit und Ordnung
sind verstandlich, wenn man an die letz-
ten Phasen der politischen Lage denkt,
die bekanntlich nach 18 Monaten Tétig-
keit des Kabinetts Colombo eine Ueber-
gangsregierung und Neuwahlen am
7.Mai brachte und damit zwangslaufig
viel Unruhe. Mit dieser Uebergangsregie-
rung unter Andreotti erhielt das Frem-
denverkehrsministerium mit Prof. G. Sca-
glia einen neuen Chef, der aber schon
einmal im Kabinett Rumor diesen Posten
ausfiillte. Man bringt seinem Provisorium
deshalb Vertrauen entgegen.

Noch einmal Sommerferien fiir Mehr-
wertsteuer

Eine Sorge wurde dem italienischen
Fremdenverkehr fir den kommenden
Sommer genommen: die Mehrwertsteuer
(IVA). Sie sollte nach dem Gesetzesent-
wurf des Finanzministers mitten in der
Saison am 1. Juli 1972 eingefiihrt werden.
Nun hat der Senat entschieden, dass die
Erhebung erst ab 1. Januar 1973 in Kraft
tritt. Der zur Prifung des Gesetzesent-
wurfs eingesetzte Ausschuss machte im
Ubrigen eine ziemlich grosse Zahl von
Aenderungsvorschldgen. Jedenfalls ha-
ben Hotel- und Gaststattengewerbe und
alle sonstigen Zweige der Touristik, nicht
zuletzt auch die Reisebiiros und die Ver-
kehrsunternehmen, Zeit gewonnen und
brauchen nicht mitten im gréssten Ver-
kehrsgewiihl des Sommers an die zum
Teil recht komplizierten Berechnungen
der Mehrwertsteuersétze von 6, 12 und
18 Prozent heranzugehen.

Das letzte Jahr in Zahlen

Mit den soeben veréffentlichten vorldufi-
gen Ergebnissen des italienischen Frem-
denverkehrs im Jahre 1971 ist man im

Inc. geboten. Der Preis fir ein Einerzim-
mer betrdgt in der Hauptsaison 350

mal recht gross sind, speziell fir Touri-
sten ermassigte Preise. Vertreter von
Luftverkehrsgesellschaften  wiesen je-
doch darauf hin, dass solche Erméssi-
gungen nur mit Regierungssubventionen
méglich waren.

Aus  Wirtschaftlichkeitsgriinden  wurde
auf der Tagung die Einrichtung von ge-
meinsamen Informations- und Werbebi-
ros aller sidamerikanischen Reiselédnder
in den wichtigsten Stédten Europas emp-
fohlen. Ferner hielt man eine bessere In-
formation der Reisebiros unter gleich-
zeitiger Versorgung mit Marketing-Unter-
lagen fiir notwendig, dariiber hinaus
auch die Aufstellung eines zentralen Ho-
telverzeichnisses.

Franz F. Schwarzenstein

Rapport final

Ausland
.Dans le monde

6e Bourse internationale du tourisme

Berlin 1972

(amk-press) Le 5 mars 1972, la 6e Bourse internationale du tourisme (ITB) Berlin 1972

a fermé ses portes.

Du 26 février au 5 mars 1972, 192 exposants et 16 firmes et orga-
de 33 pays ont présenté leur offre touristique

en pl
sur une superficie d’exposition de 13 400 m2. 97 exposants et 13 firmes diverses sont
venus de I'étranger (95 exposants et 3 firmes de I’Allemagne).

Les nouveaux programmes de voyage a
destination de pays touristiques tradi-
tionnels ou nouveaux, les capacités de
transport, la réservation de chambres
d’hotel et la publicité pour la saison 1973
ont été les thémes principaux des négo-
ciations commericales. Au total, plus de
3000 visiteurs experts en provenance de
plus de 60 pays ont rendu visite a I'lTB
de Berlin, La foire a ainsi fortifié sa posi-
tion comme foire européenne renommée
de I'industrie du tourisme.

Des manifestations diverses

D'une importance particuliere ont été le
«World Tourism Seminar — USA» du Ser-
vice touristique des USA, le «workshop»
international et la journée de I'Allemagne
de I'Office d'information touristique pour
I'Allemagne ainsi que la distribution du
prix au concours de la «caléche d'or».
Au centre de la discussion a été la for-
mation de prix dans l'offre touristique de
la République fédérale d'Allemagne.

Pendant I''TB, 80 conférences de pres-
se, 8 séances et séminaires ainsi que de

Schilling, fiir ein Doppelzi r 575
Schilling, in der Nachsaison 465 Schil-
ling. Kinder im gleichen Zimmer grati
Die bekannten und bewéhrten Dienstlei-
stungen dieser Hotelkette sollen auch
dem Innsbrucker Platz ein volles Haus
und der Stadt einen jahrlichen Steuerer-
trag von 5 Millionen: Schilling bringen.
Derzeit sind die Reservierungen in vol-
lem Gange. Holiday Innsbruck, so wird
uns versichert, ist auf den Erdffnungster-
min, August dieses Jahres, schon fast
ausgebucht. I. Schulz

Hinblick auf viele negative Beflirchtun-
gen und mancherlei hemmende Einfllisse
relativ zufrieden. Es héatte wahrlich ange-
sichts warnender Vorzeichen weniger
gut aussehen kénnen. Die Gesamtzahl
der Touristenmeldungen in den Hotels
des Landes betrug 19 970 599 (- 2,3 Pro-
zent gegen 1970), die der auslandischen
Touristen 10522 407 (+1,8 Prozent). In
sonstigen Unterkunftsstatten wohnten an
Italienern 5517344 (-+7 Prozent), an
Ausldndern 2468 526 (+5,2 Prozent). Die
Gesamtzahl der Uebernachtungen wird
mit 252 000 000 angegeben, was ein Plus
von 3,2 Prozent gegen 1970 bedeutet.
Diese Ziffer teilt sich auf in 181481013
Uebernachtungen von Italienern (43,7
Prozent) und 70 556 738 Ausléndernéchti-
gungen (--18, Prozent). Die Zahl der Ho-
telibernachtungen von ltalienern stieg
um 3,5 Prozent, wahrend diejenige der
Auslinder nur um 0,2 Prozent zunahm.
Man erklart sich dies aus dem starken
Anwachsen der Inanspruchnahme von
Campingplatzen und Wohnwagen, was
offensichtlich in der um 5,1 Prozent auf
24156 811 gestiegenen Zahl der «sonsti-
gen» Uebernachtungen zum Ausdruck
kommt. Bei den ltalienern zeigt sich ib-
rigens ebenfalls eine bemerkenswerte
Anschaffungsfreudigkeit fir Wohnwagen,
die in den Stadten die Parkschwierigkei-
ten erheblich vergréssern hilft. Mit den
Deviseneinnahmen kann ltalien 1971 zu-
irieden sein: sie stiegen um 15 Prozent
auf 1178 Milliarden Lire.

Zur Erhaltung und Verbesserung des
Auslanderbesuchs wird von der ENIT
zurzeit eine auffallend verstérkte Aktivitat
entwickelt. Die etwas konventionellen
Formen der letzten Jahre wurden durch
spritzig-aktuelle Gestaltung ersetzt.

Fremdenverkehrskonferenz ohne Hotels
und Reisebiiros

Manchmal muss man sich iiber Fremden-
verkehrsinteressenten wirklich ein wenig
wundern: In Rom fand vom 1. bis 4. Mérz
eine grosse Round-Table-Konferenz der
22 Reiselénder Latein-Amerikas statt, die
Méglichkeiten fiir eine weitere Entwick-
lung des Fremdenverkehrs auf diesem
Kontinent ausfindig machen solite, aber
man hatte offenbar vergessen, entspre-
chende Fachleute fir das Hotel- und
Reisebiirowesen einzuladen, um dazu
aus der Praxis etwas zu erfahren. Vor al-
lem fehlten die Tour operators aus Euro-
pa, in deren Hénden die Schlissel fir
die Lenkung stérkerer Touristenstrome
nach Latein-Amerika liegen.

Von den Delegierten wurde vor allem
ber die relativ hohen Flugpreise ge-
klagt, die einem starkeren Europa-Reise-
verkehr zunachst entgegenstehen; sie
wiinschten, da die Entfernungen nun ein-

r conférences d’entreprises et

Le golf au Japon

d'organisations touristiques ont eu lieu.
L'importance de I''TB a été prouveée aus-
si par le nombre considérablement accru
de visiteurs experts et de délégations en
provenance de pays touristiques impor-
tants. Des groupes de visiteurs particu-
lierement grands sont venus de la You-
goslavie, de I'Autriche, de I’Afrique de
'Ouest, des USA et du Japon.

Le congreés touristique de I'ITB, qui a eu
lieu du 1 au 3 mars 1972, a servi & l'infor-
mation et a la discussion. Des experts
touristiques allemands et étrangers ont
discuté et prononcé des discours sur les
themes suivants: «Le tourisme ferroviaire
international», «Les problémes actuels
du tourisme mondial» et «La recherche
du marché touristique».

135 000 visiteurs

En tant qu'exposition d'information et
de publicité, I''TB Berlin a offert a
135000 visiteurs environ la possibilité
unique de s'informer sur I'offre touristi-
que de 1972. La ville de Berlin s'est con-
firmée en méme temps de nouveau com-
me un marché idéal pour I'industrie alle-
mande et étrangére du tourisme.

en

Si vous voyez quelqu’un é des
son train sur un qual de gare japonais,
fou mals d’une personne qui s’lmagine

avec son

ne soyez pas surpris. — Il ne s'agit pas d'un
&tre sur un lointain terrain de golf. Quand

I'on sait qu'au Japon on estime a 2 millions le nombre de joueurs répartis sur 600

terrains

Avant le début de la seconde guerre
mondiale, ce jeu était encore le monopo=
le d'une minorité de riches. Mais il con-
nut un nouvel essor aprés la guerre en
créant des occasions de rencontre entre
hommes d'affaires, ménagéres et jeunes
employés de bureaux désireux d’échap-
per a I'agitation et & I'air vicié des villes.
La majorité des universités ont un club
de golf.

Il existe un bon nombre de terrains de
golf publics car la carte de membre d'un
club privé peut colter entre 1000 et plus
de 20000 dollars. Ces derniéres années
ont vu naitre une trentaine de nouveaux
terrains; avant la construction d'un de
ceux-ci, on réunit habituellement des
fonds au moyen de cotisations variant
entre 1000 et 3000 dollars.

De la vraie spéculation

Le prix des cartes de membre des clubs
s'éleve a un rythme étonnant, elles font
I'objet de spéculations. Leur prix a triplé
ou quadruplé au cours des 3 derniéres
années. Pour beaucoup de membres de
clubs privés, la carte constitue avant tout
un bon investissement. L'accés au ter-
rain est secondaire. Le président d'une
firme posséde les cartes d'une vingtaine
de clubs privés sans les connaitre tous.
La raison de ce curieux phénoméne tient
simplement au fait qu'au Japon, le prix
du sol a considérablement augmenté et
que si un terrain de golf est appelé a
disparaitre au profit d'une usine ou d'un
batiment, les membres peuvent s'atten-
dre a ce que leur part de bénéfice, pro-
venant de la vente d’aussi vastes parcel-
les, soit importante.

Qui ne peut pas se payer une carte de
membre - accompagne ‘les ‘membres en
tant que visiteurs ou bien utilisent la car-
te collective mise & disposition par leur
compagnie.

Quelle imagination

Un entrepreneur a construit il y a quel-
ques années un terrain d'entrainement
de 300 meétres de long sur 3 étages.
Situé au coeur de Tokyo, il peut accueillir
jour et nuit 200 joueurs en méme temps.
11 comporte des parcours accidentés ain-
si que des terrains d’exercice de mise
de but. Des saunas attendent les joueurs
en nage. Le terrain ne désemplit prati-
quement pas.

Taper la balle sur les 300 métres du ter-
rain d'entrainement procure d'agréables
sensations. Toutefois certains ont fini par
trouver cela monotone. Aussi a-t-on
cherché a y remédier en faisant appel a
un ordinateur congu aux USA gréce au-
quel le joueur peut maintenant se donner
I'illusion de jouer sur I'un des terrains les
plus difficiles des Etats-Unis. 1l suffit de
lancer la balle dans ce terraih, dont
I'image est projetée sur un écran de
plastique renforcé par des fils métalli-
ques. La direction, la vitesse et la rota-
tion de la balle sont enregistrés sur
I'écran et transmis a l'ordinateur qui, en
une fraction de seconde calcule la posi-
tion ou la balle aurait da_atterrir. Un
point blanc montre celle-ci. En formulant
ensuite sur le tableau de commande le
numéro correspondant a la position, on
obtient I'image du terrain tel qu’on peut
le voir & partir de cette position. Les
coups trop hauts ne sont pas enregistrés
et sont alors pénalisés.

L’Espagne toujours favorisée

Parmi les pays étrangers, le but de
prédilection a été une fois de plus I'Es-
pagne: en dépit des bisbilles politiques
au sujet de Gibraltar, elle a accueilli 34%
des vacanciers britanniques. Tous les
autres pays venaient loin derriére: la
France en a eu 10 %, I'ltalie 8 %, I'Autri-
che 7 %, I'Allemagne occidentale 6 % et
la Suisse 4% seulement. Chose curieuse:
malgré les troubles, la république irlan-
daise en a tout de méme eu 6 % et I'Uls-
ter 1 %. Toutefois, aux derniéres nouvel-
les, les hoteliers de I'Eire s'attendent en
1972 a une diminution presque catastro-
phique du nombre des touristes britanni-
ques et ont demandé l'aide de leur gou-
vernement pour les aider & surmonter la
crise.

Les mémes statistigues indiquent que
58 9% des vacances a I'étranger ont été
organisées a prix forfaitaires par les
«tour operators». Parmi ceux-Ci, c'est
I'agence Clarksons qui en a eu le plus
grand nombre. Plus de deux tiers des
vacanciers (67 %) voyagérent en avion
(contre 81% en 1970), 30% par mer (36%
en 1970), et le reste par hovercraft.

Vacances a bon marché

Les vacances & I'étranger ont en moyen-
ne été d'une quinzaine de jours alors que
celles prises a l'intérieur du pays étaient
d'un peu moins de 10 jours. Il est a
noter que, grace aux tarifs différentiels
proposés par les agences de voyages,
plus favorables durant la demi-saison,
49 % seulement des vacances a l'étran-
ger ont été prises en juillet et aoQt, con-
lre‘64 % pour les voyages au Royaume-

Uni.
Malgré les crises économiques qui
secouent celui-ci, on peut s'attendre a
une nouvelle augmentation du nombre
des vacanciers en 1972; mais bon nom-
bre d'entre eux profiteront des bréves
vacances de morte-saison organisées
par certaines agences a prix extraordi-
nairement réduits: Clarksons par exem-
ple vient de publier pour I'hiver prochain
un programme d'excursions de quatre
jours & Majorque ou sur la Costa Brava a
partir de 14 £, a Benidorm & partir de
15 £, dés 20 £ au Portugal, 21 £ sur la
Cote d’'Azur, & Rome ou sur la Riviera
dalmate, 26 £ en Gréce, etc.

René Elvin
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Isfahan
und das Hotel
Shah Abbas

«Halfte der Welt» nannte sich lIsfahan,
die alte Konigsstadt im Herzen des
Hochlandes von Iran, weil sie von ganz
und gar unvergleichlicher Herrlichkeit
strahlte, als befande sich der halbe
Reichtum der Erde in ihren schimmern-
den, mit glasiertem Steingut verkleideten
Mauern. Man reist nicht um der heutigen
Hauptstadt und kaiserlichen Residenz
willen nach Iran. Auf die Hofhaltung des
Herrscherhauses neugierige Auslander
werden enttiauscht; ihnen gahnen hohe
Mauern, verschlossene Tore von den
ausgedehnten  Winter-, Sommer- und
sonstigen Palédsten der Pahlevi entgegen.
Hingegen Isfahan! In einer Stunde fliegt
man hin liber braunes, kahles, verbrann-
tes Land, dessen Schatten im Schein der
Morgensonne violett in der Tiefe erschei-
nen. Das Flugzeug landet am Rand der
Oase. Durch eine Allee griiner, blihen-
der Straucher, unter Eukalyptuswipfeln,
geht die Fahrt zur Stadt. Baumbestande-
ne Avenuen, wohin der Fuss sich wen-
det. Kuppeln, von bunten Fayencen be-
deckt, ragen blau und heliothropgriin in
den samtenen Himmel. Der legendére
Meidan-e-Schah  enttauscht vielleicht
beim ersten Anblick; erst vom Kiosk Ali-
Kapu, aus der Hohe Uberschaut, entfaltet

der Konigsplatz seine Weite, seinen Ein-
klang von Leerraum und Bauwerk. Ge-
geniiber leuchtet die Kuppel der Mo-
schee Scheik Lotfollahs im starken Lich-
te des Suidens. In grossartiger Freiheit
schief zum Ebenmass des Platzes ge-
stellt, aber streng nach Mekka blickend,
Masdsched-e-Schah,  die  Kénigsmo-
schee, mit ihren ungeheuren Héfen und
den himmelhohen Iwanen. Architekto-
nisch am ausgewogensten umféngt das
Schweigen der Madresseh — in arabi-
schen Landern Medressa genannt — den
staunenden Besucher. Erhaben die Frei-
tags-Moschee zu Isfahan; einzigartig,
von tiefer Poesie, die mehr i

berechtigt, «das schonste Hotel der
Welt» nennt. Selbstverstéandlich ist es
nach dem gldnzenden Bauherren und
freigebigen Forderer der Kiinstler ge-
tauft: Schah Abbas. Sein Patio mit Bek-
ken, Kanédlchen, Wasserspielen, der
Prunk kostbarer Intarsien, Kassettendek-
ken, Teppichen im Innern stellen das un-
gebrochene Kunstgewerbe Persiens auf
iberreiche Weise zur Schau.

Es wurden 672000 Arbeitsstunden von
Kunsthandwerkern bendétigt, um dieses
bewohnte Museum in Form eines Hotels
der Luxusklasse zu vollenden. Das ur-
springliche Karawanserai stammt aus
dem 17. Jahrhundert und tragt die Merk-
male des safavidischen Baustils mit den
durch breite Spitzbogen uberwdlbten, of-
fenen Iwanen — in Europa irrtiimlicher-
weise «Liwan» genannt -, die jetzt den
Gastezimmern als luftige Loggia dienen.

‘ Samtliche Zimmer des Hotels Shah Ab-

bas in Isfahan iberblicken den weiten
Patio mit seinen Wasserkiinsten, reichem
Pflanzenwuchs und lauschigen Winkeln;
diese hibsche Perserin kredenzt den
Gasten aromatischen Kaffee

v
Der ganze Zauber des Orients entfaltet
sich in den Majolikakuppeln der alten
Konigsstadt: die Moschee Scheik Lotfol-
lah

hd

Die Konigs-Moschee mit ihren gewalti-
gen fayenceverkleideten Iwanen, Kuppel
und Minarett; im Hintergrund ein Teil der
Stadt Isfahan

)
vy

Das Hotel Shah Abbas hat 160 klimati-
sierte Zimmer, SWimming Pool, drei mit
orientalischem Prunk eingerichtete Re-
staurants, die Ali Qapoo-Bar wo zur
Cocktail-Stunde altpersische Musik er-
klingt; die geheimnisvolle Sardab-Bar,
ein mit unverputztem Backstein verklei-
detes Gewdlbe, Diskothek, Coiffeur und
Schénheitssalon. Die Cafeteria Naghsh
Jahan serviert leichte Mahlzeiten, Sand-
wiches samt Getrdnken fast rund um die
Uhr. Haustiere werden nicht aufgenom-
men. Wie in manchen Landern des Mitt-
leren und Nahen Ostens wurde auch das
«schénste Hotel der Welt» durch eine
Versicherung haft finanziert, die

Briicken Uber den Zayandeh-Rud-Fluss.
Man versaume aber auch nicht einen Be-
such im armenischen Viertel; es besitzt
eine alte Kirche mit erstaunlichen Fres-
ken. Und am Weg zum kahlen Hiigel, wo
einst die Kultstatte der Feueranbeter
stand, lohnt sich ein Halt bei dem islami-
schen Grabheiligtum mit den «shaking
minarets». Ein konigliches Lusthaus in
grossem Park, der «Pavillon der vierzig
Saulen», entziickt jeden kunstsinnigen
Reisenden.

Vrn der Karawanserei zum schdnsten
Hotel

Isfahan ist Ruhmesblatt, Glanzlicht und
Juwel des iranischen Fremdenverkehrs.
Eine méachtige Karawanserei wurde vor
einigen Jahren umgebaut zu dem, was
sich heute mit Perserstolz, aber nicht un-

Bimeh Iran. Fur Empfange und Gesell-
schaften steht der mit 20000 indischen
Goldblattchen verkleidete Golden Room
zur Verfligung. ..
Last, not least: die 24seitige Welcome
Card, die dem ankommenden Gast durch
die Réception Uberreicht wird, ist kost-
bar in Gold und v1.o|en gedruckt gleich
einer persischen Miniaturensammlung.
Conrad A. Streit

A}
Basars sind immer Wieder die grosse At-

traktion fur Touristen, wo er sein Ge-
schick im Markten testet.

Prachtvoller christlicher Sakralbau in Is-
fahan: das Innere der Vang-Kirche
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Stellenangebote Offres d’emploi

Inseratenschluss: Freitag, 11 Uhr.In Ausnahmefillen bis Montag, 11 Uhr, bei Verlust des Mitgliederrabattes.

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN
Stellenvermittiung

Nationalitét
Nationalité

Art der Bewilligung fiir Auslénder
Genre de permis pour étrangers

SJefede Hotel-Restaurant De la Paix, Luzern | Novotel International Gesucht In Bar-Dancing-Betrleb. jinggreyFarsierts
W sucht engage pour I'ouverture & fin avril du Barmaid
'WII. Novotel Neuchatel-Est:
O ———————— Commis de cuisine Offerten bitte unter Chiffre 3343 an Hotel-Revug,
. uisi 3011 Bern.
Fir jungen Kellner, der den Weg Chef de partie chef de cuisine
nach oben sucht commis de cuisine -
l i omalids Altdliags Das Hotel-Hallenbad steht auch unseren Angesteliten : Gesucht nette, flinke
Wir bieten jungem Kellner eine einmalige Aufstiegs- r Verfiigung. .
moglichkat ais - | gouvernante Serviertochter
Hotel Biiren, 3507 Biglen
Chef de service ;| f Ad offres avec curriculum vitae et prétentions
Hotel BeStauranE Alpenb“Ck de salaire & Offerten erbeten unter Tel. (031) 915354 oder privat
in Dancing/Unterhaltungsiokal und Tournant fir Re-| Ob Uetikon am Zlrichsee (031) 9159 55.
staurant und Bankett. i 3337
sucht ab sofort oder nach Uebereinkunft in Sommer- Novotel International R
Telefonferen Sle uns und verlangen Sie Herr Schmid, salson bis 30, November oder in Jahresstelle, jungen, | Case postale 138, 1215 Genéve 15 First-rate men for first-rate . . . ships!
Telefon (073) 22 26 26. Chantier NOVOTEL THIELLE No (038) 33 46 98
: Discretion assurée.
Derby Hotel, 9500 Wil Kellner oder Serviertochter e m
3340 Anféinger wiirden angelernt. Guter Verdienst. Zimmer
im Hause. Wésche frei. Karibisches Meer. Antillen. Auf Sir Henry Morgan's
X d T, Route von Insel zu Insel? Ja! Zwar nicht an Bord
Karavelle, sondern ei d i
HOtsi‘ Fre‘elghtcff{16362 Stanssta Offerten mit den blichen Beilagen an &?\ A Grand Restaurant :;?ﬁ; (J;?r:\eal:ﬁa«:ﬁnmﬁ'ar:me/lF"xzzzi;r 'Sr?qeé'u'f'%’éci_'”n'f.?
am Vierwaldstéttersee o i, o et A g &3 ¢ Dulignon A P e el
sucht fir lange Sommersaison versierten 8707 Uetikon, Tel. (01) 74 01 09 5 ‘9( ; 2 1211 Genéve Kiiche oder Service
3
LGNS Telefonieren Sie am Griindonnerstag oder ab Oster~
Koch Wir suchen fir untenstehende Hotels noch folgende ; dienstag: (022) 33 85 02.
Mitarbeiter fiir die Sommersaison 1972 sucht auf den 15. April 1972 HOTEL EXECUTIVE SERVICE
Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft. Eintritt: 1. bis 15. Mai 4, rue Montbrillant, 1201 Genéve. s
Chef de partie
Bitte rufen Sie uns an; weitere kiinfte erteilt| Hotel . Py
Thnen Rolf Schmid, Tel. (041) 61 35 31. z:,;._"_pm, Commis de cuisine Commis de cuisine
2314 Chefs de partie
Nach Spanien gesucht Hotel Mont-Collon S mmis de cuisine Wir erwarten gerne Ihre Offerte.
von Mitte Juni bis Ende August zwel sprachen- | Arosa (VS) P
kundige Madchen (Deutsch, Franzésisch und Eng- Chef de cuisine 3000
lisch) zur (evtl. Chef de partie mit langjahriger
Mithilfe in der Réception Erfahrung)
Offerten mit Foto an: Hotel Isla, 7050 Arosa 7078 Lenzerheide
Camping Caravaning Playa Montroig, Apartado 64, Offerten mit den liblichen Unterlagen an ‘ i :
Cambrils (Targona), Spanien. F H I G Fir die kommende Sommersaison, vom 20. 15;:75:1 fir gute Sommersaison ab zirka Mitte Juni
»1| H.Fretz, Hotel Gornergrat Juni 1972 bis Mitte September 1972, suchen
3920 Zermatt-Dorf wir: .t
Tessin e Sekrelé:lr: :
sprachenkundig
Fortschrittlicher, moderner Hotel- und Restaurations- Zimmermﬁdchen
::B;rhe;l;m;e}ssm sucht fir lange Sommarsaison Marz V Commis de cuisine
g g E I I E E -Etagenportier Saalpersonal
Restaurations- und Saalkellner
KOChlehr"nge Por“er-condUCteur Offerten mit Unterlagen an:
2 Hp. GIdi, Tel. (081) 34 1525
Offerten mit den Gblichen Angaben und Fotos bitte Nbusichorchons paiie Sekretarin I Cib\dly Vel; (can),
an die Direktion des de suite ou & convenir (sprachgewandt) 3328
Hotel Dellavalle, 6645 Brione- ""(" "d'j°°:"7";';'° i
rangais, anglais)
Locarno, Tel. (093) 3313 21 R el Saaltéchter Ascona
ridre d'envoyer les
3300 offres avec prétentions Gesucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft
de salaire 2 la Kellner
direction.
Gesucht fir sofort oder nach Usbereinkunft 3026 Chef de rang
. ' tranchier- und flambierkundig
Wir erwarten gerne lhre Bewerbung mit den
Koch iblichen Unterlagen. Commis de rang
in mittlere Brigade.
3 Offerten mit den {blichen Unterlagen sind erbeten
otel R T Direktion an
du midi
Hotel-Restaurant Kappelerhof geneve Hotel Isla, 7050 Arosa _l;lol’tel)l\él??rg,ge; g Ascona
Dir. Julius Milller, 5400 Baden Tel. (081) 311213 o0%)
Place Chevelu  Téléphone 022/317800 2301
3203 2923
l Name Vorname Geboren am
Nom Prénom 6 le
Cognome Nome Nato il
Aﬂmeldeformu'ar Apellidos Nombre Nacido el
flr Stellensuchende Name Christian Name Date of Birth
(Gebihrentreie Vermittiung) I VWohnadrssas Telefon
i h
Bewerber, die sich fir einen Arbeitsplatz in einem Pomicile {adioassexacte) L
unserer Mitgliederbetriebe interessieren, wollen bitte I Domicilio Teléfono
Coupon in ift gut leserlich Permanent Address Telephone
und (1] und an folge! Adresse
einsenden: l

Postfach 2657
3001 Bern

Formule d'inscription pour
employés cherchant une place
(Le placement est exempt de taxes)

Les candidats qui désirent trouver un emplol dans
un des hotels membres de notre société sont priés
de remplir complétement et lisiblement en lettres
capitales le coupon ci-contre et de le retourner
a l'adresse suivante:

Société sulsse des hételiers
Service de placement

Case postale 2657

3001 Berne

Nazionalita Genere di permesso per stranieri
Nacionalidad Permiso para extranjeros que posee
Nationality Kind of Labour-permit for Foreigners
Bisherige Tatigkeit 3 letzte Arbeitgeber

Activité antérieure

Attivita svolta

Actividad anterior

Professional Activities up to now

hier abtrennen

Wiinscht Stelle als
Désire place de
Desidera posto di
Desea puesto de

3 derniers employeurs
3 ultimi datore di lavoro
3 ultimos patronos

3 last Employers

Sprachkenntnisse

Langues étrangéres

Lingue straniere

Conocimientos de lenguas extranjeras
Languages spoken

Jahres- oder Saisonstelle
Place & 'année ou saisonniére
Posto annuale o stagionale
Puesto anual/temporero
Annual/Saesonal employment

Bemerkungen
Observations
Osservazioni
Observaciones
Remarks

|
I
| Post desired
|
|

Gewiinschtes Elntrittsdatum

Date désirée d’entrée en fonction
Entrata in servizio desiderata
Fecha de comienzo que se desea
Desired Date of Entrance
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experience in de-luxe hotels to fill immediate
vacancies at:

Cairo Sheraton Hotel & Casino (396 rooms):
1 sous-chef
1 garde-manger
1 chef pétissier
1 saucier
Kuwait Sheraton Hotel (270 rooms):
1 garde-manger

Aria Sheraton Hotel, Teheran, Iran (204 rooms):
1 garde-manger
3 chefs de partie
1 executive chef
1 sous-chef
Copenhagen Sheraton Hotel (476 rooms):
1 2nd chef patissier
1 commis patissier
Sheraton Stockholm Hotel (476 rooms):
2 commis de cuisine

Itt-Sheraton International

‘y are looking for top professional candidates with

Sheraton du Cap Hotel, Porticcio, Corsica (100 rooms):

1 chef de partie/saucier
1 headwaiter
4 chefs de rang

(For summer season. Common market nationales only.)

We offer:

competitive salary, free transportation, accomodation, arrangements,
inter-company promotion, regular work hours, pleasant working atmo-

sphere and other benefits.

Please send full details of curruculum vitae with recent photograph,

certificates and references to:

Mr. R. S, Kil LITT.
Boulevard de PEmpereur 11, 1000 BRUSSELS, Belgium

I, ITT Europe Inc.,

Also invited now are applications from chefs de partie, sauciers, garde-
mangers, commis de cuisine, commis patissiers as well as service staff
for the New Lisbon and Madeira (Funchal) sheratons opening Septem-

ber-December 1972.

3138

Schlosshotel Freienhof, Thun

Wir suchen einen qualifizierten, verantwortungsbewussten

Saucier/Sous-chef

sowie
Garde-manger
in Jahresstelle. Gute Entidhnung.

Offerten sind erbeten an die Direktion. Telefon (033) 246 72.

3021

SVEL
3
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Badhotel Tamina, Bad Ragaz

Wir suchen fiir lange Saison, zirka 15. April 1972,
oder nach Uebereinkunft bis Anfang November:
Entremetier

Tournant

Commis de cuisine

Commis patissier

Serviertochter
(evtl, An'.’ingerln)

Bitte richten Sie Ihre Offerten an:
Familie

7900 o, Hans 0. Bieri-Christen, Badhotel Tamina,

d Ragaz SG, Telefon (085) 9 16 4.
3316
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HOTEL HULDI und WALDHAUS
3715 ADELBODEN (BO)
sucht zum Eintritt nach Uebereinkunft bis Ende Sep-

tember

Hotelpraktikantin

(all-round)
Saal- und Restaurationskellner

Commis rotisseur

(in Grill-room)

Barman

(Schweizer)

Schriftliche Offerten mit den (blichen Unterlagen
“erbeten.

2880

Hotel des Bergues, Geneve
cherche
un réceptionnaire-caissier
is-anglais-all d i NCR 42

Faire offres complétes a la direction de I'Hotel des
Bergues, 33, quai des Bergues, Genéve.

3033

Gesucht wird

Sekretédrin

Korrespondentin in Franzésisch, Deutsch und Eng-
lisch. i i ich.

Bewerbungen an:
HOTEL EUROPA MONETTI, CATTOLICA
582

Neuzeitlich eingerichteter Betrieb im Berner Oberland
sucht zu baldigem Eintritt fir Sommersaison oder
Jahresstelle

Direktionsassistentin
evtl. Anfangerin.

Offerten _sind erbeten unter Chiffre 2883 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

[ N

FERIENHOTEL

Wir suchen fir lange Sommersaison

Koch
Kochin
*Saaltochter

Unser Hotel ist bekannt durch:

Feine A-la-carte-Kiiche

Ideales Ausflugsziel (Restaurationsbetrieb)
Hochzelten und Gesellschaften

Ferienort (Stammgéste)

Helfen Sie uns mit, die Tradition weiterzufiihren.

* Auch Anfiingerinnen.

Sie uns oder Sie uns.

Fam. Blattler, Hotel Baumgarten
6365 Kehrsiten, Vierwaldstéattersee
Telefon (041) 6417 77

1854

Murten - Hotel Schiff

direkt am See, sucht

Kiichenchef

Offerten mit Gehaltsanspriichen, Zeugniskopien und
Photo sind zu richten an die Direktion, Hotel Schiff,
3280 Murten.

1409

Wir suchen fur sofort oder nach Ueberein-
kunft ins sonnige Engadin

eine Hotelsekretirin

fir Réception (SWEDA-Buchungsmaschine).

Es handelt sich um eine Jahresstelle bei freier
Unterkunft und Verpflegung.

Interessentinnen werden gebeten, Offerten zu
richten an die Direktion,

Hotel Bellevue AG
7500 St. Moritz, Tel. (082) 337 31

Hotel Merkur
Rotisserie «Le Mazot»
3800 Interlaken

am Bahnhofplatz

Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkunft in unsere aufs modernste
eingerichtete Kiiche:

1 Commis de cuisine
1Kochin

Restaurationskellner

Offerten mit den tblichen Unterlagen erbitten wir an die Direktion, Tele-
fon (036) 22 66 55.

3328

Restaurationsbetriebe Shopping-Center
Spreitenbach bei Ziirich

Im modernsten Einkaufszentrum der Schweiz suchen wir fir sofort oder
nach Uebereinkunft

Chef de partie

Commis de cuisine

Kochlehrlinge

Kiichenhilfe

Hostess

Servicepraktikantin

Buffettochter

Kellerbursche

Wir erwarten gerne lhre Offerten an:

Direktor Rud. Kuster
Restaurationsbetriebe im Shopping Center
8957 Spreitenbach

oder telefonieren Sie (056) 3 63 68

014

ERBDPRAROEXBRRED
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'}
hotel hermitage
6008 Luzern

schén Hotel-F ant, direkt am See
gelegen, sucht fiir lange Sommersaison in junges, dynami-

sches Team:

Chef de service
(evtl. weiblich)

Commis de cuisine

Restaurationstochter

%

§

)
s

Restaurationskeliner

Freie Strandbeniitzung

Offerten mit den iblichen Unterlagen und Lohnanspriichen
bitte an Dir. A. und P.Wanke, Hotel Hermitage, 6008 Lu-
zern.

2060

PPV FBIFRBPELAARRAORDK

Wengen/Berner Oberland

Gesucht per Mitte Mai

Kiichenchef

Sekretarin/Aide du patron

(evtl. Ehepaar)

in Jahresstelle. Auf Wunsch schone 3-Zimmer-Wohnung zur Verfligung.

Offerten mit den iblichen Unterlagen bitte an:
E. Hofmann

Hotel Schonegg, 3823 Wengen

2334

|

2829
A
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Posthotel Arosa

sucht fir die Sommersaison
Restaurationstdchter (-kellner)
Buffettéchter (-burschen)
Chasseur
Entremetier
Commis de cuisine
Saaltéchter (-kellner)
Zimmermadchen

Offerten mit Unterlagen an:

Hermann J. Hobi

3202
Hotel Krebs, 3800 Interlaken
Gesucht fiir Sommersaison, Mai bis Oktober,
Biiropraktikant(in)
Chef de rang
Offerten an Eduard Krebs, Hotel Krebs,
3800 Interlaken.
3240

Cresta Hotels

Borvos

400 Betten, plus 2 Swimming-pools, plus Sauna, plus
Solarium

suchen fiir lange Sommersaison oder in Jahres-
stellen:

1 Alleinkoch

(sehr gute Bezahlung)
2 Jungkdche

Ferner gesucht:
fahiger und sprachenkundiger
Chef de rang

Méglichkeit, ab Dezember 1972 die Stelle als Chef
de service zu Gbernehmen.

Offerten sind erbeten an die
Direktion Hotel Cresta Sun, 7270 Davos Platz.

3292

Palace Hotel Wengen

sucht

Barman

fiir Kegelbahn in Jahresstelle.

Offerten bitte an die Direktion.
Palace Hotel Wengen, Telefon (036) 55 26 12
3339

Hotel Engadinerhof, 130 Betten,
7550 Bad Scuol

Fir die kommende Sommersaison sind noch folgende
Posten zu besetzen:

Kiche: Chef saucier
Chef de partie
Tages-Bar: Anfangsbarmaid
oder Serviertochter
Bar-Dancing: Barmaid
Serviertochter
Economat: Gouvernante
Saal: Kellner
Tochter

Offerten sind mit den dblichen Unterlagen an die
Direktion zu richten. Tel. (084) 9 14 41.

3238

Hotel Badchau

direkt am Zirichsee

sucht In lange Sommersaison, evtl.
per sofort

Jahresstellen

Serviertéchter
Koéche
Buffetpersonal

Hoher Verdienst. Zimmer im Hause.

Offerten an Familie A. Tanner,

Hotel Bachau, 8806 Bach

Tel. (01) 76 05 12 oder (01) 76 09 43.
3237

MBASSADNR

Hotel-Bar-Restaurant
Falkenstr. 6, 8008 Ziirich

Unser junges Team freut sich auf seine neue Arbeits-
Kollegin.

Wir suchen fiir sofortigen Eintritt

Sekretérin fiir Réception

Sehr gute Verdienstmdglichkeit, geregelte Freizeit,
Zimmer auf Wunsch vorhanden.

Telefonieren Sie uns (01) 47 76 00, oder schreiben Sie
an die Direktion.

3236

Jkk

DERBY
WIL

Wir suchen in Saison- oder Jahresstelle

Restauratlonstochter

A-la-carte-Service

Krone Bremg "Eg

Tel. 057 52343

angehenden
Kiichenchef und Koch
zu kleiner Brigade

Geregelte Arbeitszeit, Logement im Hause, an-
genehmer Posten in Jahresstelle.

Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft.

Offerten erbeten an

E. Krummenacher,

Hotel-Restaurant KRONE,

5620 Bremgarten, Tel. (057) 52343.
3323

Barmaid
(auch Anféngerin) fur Diskothek

Hostess-Disc Jockey

(auch Anfangerin)

Snack-Bar-Kellner oder
-Serviertochter

Wussten Sie, dass Wil eine attraktive kleine Stadt ist,
mit Schwimmbédern, Tennisplétzen, Golf, Minigolf,
Dancings, Warenhausern, 20 Minuten von St. Gallen,
40 Minuten von Ziirich und eine halbe Stunde vom
Bodensee.

Wenn Sie in einem modernen, sehr Be-

Wir suchen auf sofort oder nach Uebereinkunft

2 Serviertéchter

Abwechslungsreicher Betrieb mit Passanten und
Hotelgésten und daher sehr guter Verdienst.

Angenehme Arbeitsbedingungen.

Hotel Bahnhof
6074 Giswil (Obwalden)

Familie Zumstein, Route Luzern-Interlaken,
Tel. (041) 68 11 61.

3243

44 Landhaus
Starrkirch/Wil

(an der Stadtgrenze von Olten)

Wir suchen fir sofort oder nach Uebereinkunft
jungen, Initiativen

Koch
Kiichenbursche
Kiichenmédchen
Buffettochter

Melden Sie sich bei:

Hermann Brauen,
Gasthof Landhaus,
4656 Starrkirch/Wil

Tel. (062) 21 48 50
P 29-742

Hotel Weisses Kreuz
7430 Thusis

(an der San-Bernardino-Route gelegen)

Wir suchen zum Eintritt sobald wie mdglich:

Biiro: Biiropraktikantin
Etage: Zimmerméadchen
Restaurant: Serviertéchter/Kellner
Buffet: Buffettdchter
Bar: Barmaid
(evtl. Anféngerin)

Kiche: Kiichenchefund Kéche

Gute Bedingungen, geregelte Freizeit, Kost und

Logis.

Offerten erbeten an:

Familie F. Dick, Tel. (081) 81 14 05.

P 13-3449

Ao Garten

s TRAWE\F Hote].

Stadthausstrasse 4 8400 Winterthur

Fiir unseren lebhaften Betrieb suchen wir filr sofort
oder nach Vereinbarung

Hotelsekretér(in)

in "
NCR 42 erwiinscht,

Offerten bitte an die Direktion Garten-Hotel Winter-
thur, Telefon (052) 23 22 31.

3224

trieb arbeiten méchten, dann rufen Sie uns an.
Telefon (073) 222626 und verlangen Sie Herrn
Schmid.

Derby Hotel am Bahnhofplatz
9500 Wil

3341

Gesucht fiir sofort
ALLEINKOCH

oder
CHEF DE PARTIE
KELLNER ODER
SERVIERTUCHTER
Anfragen an
F. Veith
Tel. (01) 92 0504
33

Speznalltaten vom Holzkohlengnll
12'km von Ziirich Tel. 920504

Das neugestaltete und beliebte

Hotel Schlossle, Vaduz
im Flrstentum Liechtenstein

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft fiir Dauer-
stelle

Kiche: perfekten Koch

Jungkoch

umsichtige

Serviertochter

mit Sprachkenntnissen

Service:

erfahrene
Buffettochter

Sehr gute Verdienstmoglichkeit, geregelte Dienst-
und Freizeit. Schéne Zimmer mit Bad-/Duschen-
benutzung auf der Personaletage sowie beste Ver-
pflegung.

Offerten und Anfragen bitte an die

Geschaftsleitung Frau Ida Kleiner
FL 9490 Vaduz, Tel. (075) 21131

3254

h-

Hotel Residence Garni
3818 Grindelwald

Mitte Juni 1972 wird unser neues Hotel erdffnet. Es
ist ein Mittelklasshotel mit allem modernen Komfort.
Nebst Zimmer und Friihstiick bieten wir abends einen
gepflegten Tellerservice an. Um den Aufenthalt un-
serer Gaste angenehm gestalten zu kdnnen, suchen
wir das folgende Personal:

Hauswirtschaftliche Mitarbeiterin
mit Kochkenntnissen

Serviceangestellte

fiir Frilhsticksbuffet und Abendessen
Zimmerméadchen/Lingeriemédchen
Hausbursche

Saison- oder Jahresstelle,
Wunsch friiher.

Eintritt 1. Juni, auf

Offerten sind erbeten an die Direktion Hotel Resi-
dence Garni, 3818 Grindelwald.
3285

Hotel Continental, 4051 Basel

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Sekretér(in)
Praktikantin

fiir die Réception.

Offerten mit Foto und Zeugniskopien sind erbeten an
Herrn F. Eschler, Hotel Continental, Centralbahn-
platz 6, 4051 Basel, Telefon (061) 23 14 23.

3001

Gesucht mit Eintritt per sofort oder nach Ueberein-
kunft

Restaurationskellner oder

Restaurationstochter
(evtl. Anfanger[in])

Commis de cuisine

Freie Station im Haus.

Offerten sind erbeten an Herrn Direktor G. Dorfler,
Hotel Bad Attisholz,
4533 Riedholz/Solothurn,
Telefon (065) 220 26.

3002

Christina
Crans

URGTEL
m

sucht fir kommende Sommersaison mit Eintritt auf
10. Juni 1972

Chef de réception

(eventuell Jahresstelle)

Sekretérin
(eventuell Jahresstelle)
mit Eintritt ab 1. April

Commis de cuisine
Maitre d’hotel
Commis de rang
Barmaid

(Anféingerin)

Offerten sind zu richten an die Direktion des Eurotels,
Crans, oder Tel. (027) 7 38 91.
3016

In unsere gut eingespielte Brigade suchen wir

Chef entremetier
Commis saucier

Absolut geregelte Arbeits- und Freizeit. Haben Sie
Freude an einem vielseitigen Betrieb, so erwarten
wir gerne Ihre Offerte.

Bahnhofbuffet Biel
2500 Biel
Tel. (032) 23311

ASSA 80-3236
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GRINDELWALD
GEPS] BAR

RESTAURANT

GOURMET

Fiir Sommersaison, evtl. Winter, suchen wir:

Restaurationstochter

Barmaid
fiir Snack-Bar

oder

Serviertochter
selbsténdig.

Eintritt Mai 1972.

Offerten bitte an B. Heller,

HOTEL EIGER GARNI

GRINDELWALD

Tel. (036) 53 21 21.
3266

Cherche

secrétaire de réception
(Suisse frangaise)

stagiaire de réception

chef de partie
commis de cuisine
chef de rang
commis de rang

Veuillez faire offre par écrit a la direction de la

Rétisserie St. Christophe, 1880 Bex

3289

GESUCHT

Chef de partie / Saucier

- rempl. chef
fiir lange
Sommersaison Patissier
Anfang April-Mitte selbstindig
Oktober
oder Commis de cuisine
mit Berufslehre
Jahresstellen
Officegouvernante
Grand-Hotel ltalienisch sprechend
Territet | puffettochter
Montreux
500 Betten, moderne Einy|
5 Monate voll besetzt, 9,
T
GRATIS: Oberkellner

sprachenkundig, zur Filhrung grosser

‘("":r:egenhelt zum Besuch Brigade geeignet

~ Sprachkursen
- Fachkursen
— Einarbeit in vollelektro-

nische Verwaltun,
Computer gaut

Commis de rang
Saaltochter
Stagiaires fiir Saal und

Etage

Anfangerinnen zur Einarbeit

Offerten mit Zeugnisko
2 pien, F
Gehaltsansprichen erbaton an -~ "

H. F. Miiller, dir. propr.,
Case 62, Territet.

R 3286

‘

Hotel-Restaurant Pradello
6932 Breganzona bei Lugano

sucht
Servier-/Saaltochter
Kiichenbursche
Commis de cuisine oder Kochin
Volontérin

Offerten an:

Fam. W. Riederer, Hotel Pradello,
6932 Breganzona, Tel. (091) 2 03 38.

2775

Hotel Tell.und Post, 6454 Flielen
am Vierwaldstéttersee

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft fiir lange
Sommersaison

Koch oder Kéchin

Restaurationstochter oder Kellner

sowie

Buffettochter

Offerten sind erbeten an:
Jos. Walker, Tel. (044) 2 16 16.

2371

Hotel-Restaurant Téte de Ran
2208 Les Hauts-Geneveys

Téléphone (038) 5333 23, Jura neuchételois, 1425 m,
Rendez-vous pour La Chaux-de-Fonds, Neuchatel et
leurs environs, entiérement renoveé.

Places saisonniéres ou a I'année. Dale d'enlrée a
convenir. Cours de frangais gratuits.

Nous cherchons:

2e cuisinier
commis de cuisine
sommeliers ou sommeliéres

(salaire garanti)
fille de buffet
garcon de maison
fille de maison

1 gtes

Faire offres & la direction avec curriculum vitae, co-
pies de certificats, photo et prétentions de salaires.

B

1852

Zimmermann
Z IH"IM % Hotels
Zermatt

Da unser Sous-chef / Saucier von uns zum Kiichen-
chef befordert wurde, suchen wir fir diesen Posten
einen zuverldssigen und fachtiichtigen und einsatz-
freudigen

Saucier

Wir bieten: zeitgemésse Entlghnung, den heutigen An-

SHV),

Unser Team setzt sich aus jungen, dynamischen Mit-
arbeitern zusammen.

Anstellungsdauer 10 Monate, wir sind jedoch gerne
bereit, Uber Jahresstelle zu verhandeln.

Offerten mit den iiblichen Unterlagen sind erbeten an
die Direktion.

(Tel. 028/7 71 61)

2220

Parkhotel Giessbach
CH - 3855 Brienz
am schonen Brienzersee

sucht fiir Sommersaison Mai bis Ende September

Chef patissier
Commis
Kochlehrling

Chefs de rang et Commis
Saaltéchter

Buffettochter/Kaffeekéchin

Kioskverkauferin

Offerten mit Gehaltsanspriichen gefl. an die Direk-
tion: A. Berthod, Chalet Beryll, 3818 Grindelwald.

1167

Hotel-Restaurant Schonegg
Adelboden

sucht mit Eintritt nach Uebereinkunft
Serviertochter oder Kellner
(Anfanger werden angelernt)

Schéner Verdienst, geregelte Arbeits- und Freizeit, Kost und Logis im
Hause.

Offerten mit Foto erbeten an: Fam. Hans Thiiler, Tel. (033) 73 16 61.
3256

DOLDE

GRAND HOTEL

ZURIC

R
H

sucht mit Eintritt nach Uebereinkunft

Biro

und Empfang: Empfangssekretér
Kontrolleur
Warenkontrolleur
Restaurantkassier (NCR 42)

Biiropraktikant

Loge: Telefonistin

Etage: Etagen-Generalgouvernante
Wir bieten angenehmes Arbeitsklima, gute Entl6hnung und Pensions-
kasse. Kost und Logis im Hause moglich. Dienstwohnung kann vermit-
telt werden.

Offerten sind an die Direktion erbeten.
3242

O i ol offiz oz sz iz i oz o

"g Fiir unser Economat (Lebensmittel-Geschirrlager usw.) su-
an chen wir nach Uebereinkunft
N
w9
aa Gouvernante oder
v
% Lagerchef
@‘
a in Jahresstelle. Fiir tiichtige Bewerber handelt es sich um
.‘. einen selbstandigen Posten.
4}
:: Modernst eingerichteter Betrieb, geregelte Arbeits- und
al Freizeit, guter Verdienst, Kost im Hause, Unterkunft (Einzel-
U‘% zimmer) im neuen Personalhaus moglich, Pensionskasse
aa usw.
@‘
U% Fritz Haller, Bahnhofbuffet, 3000 Bern
@an Telefon (031) 2234 21

3246

SIS

Sind Sie zweisprachig?

Oder wollen Sie eine zweite Sprache dazulernen?

Hotel-Restaurant « Rotonde»
2500 Biel-Bienne

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

1Empfangssekretéarin

Wir bieten nettes Arbeitsklima, geregelte Freizeit, Kost und Logis sowie
guten Verdienst.

Fachkundige Bewerberinnen sind gebeten, sich an die Direktion zu
wenden. Tel. (032) 254 12.

327!

Hotel Oberland, 3800 Interlaken

sucht fur die Sommersaison Ende April bis Ende Oktober
Chef de partie

Buffetdame oder
Buffetfraulein

(Anfangerin wird angelernt)

Commis de cuisine
Jungkoche

Offerten mit Lohnangaben erbeten an:
H. Wagner, Hatel Oberland, 3800 Interlaken, Tel. (036) 22 94 31, taglich
ab 14.00 Uhr.

2673
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Gesucht nach Lugano

Sekretérin
Saaltochter
Anfangssaaltochter (Praktikantin)
Bar- und Hallentochter oder Kellner
Zimmerméadchen
Chef de partie
Commis de cuisine
Etagenportier
Offerten mit Gehaltsanspriichen bitte an:
E. Fassbind

Hotel Continental, 6903 Lugano

3103

=% Garten
ASTRATER Ho.tel

Stadthausstrasse 4 8400 Winterthur

5 HOPe

Fiir unseren lebhaften Betrieb suchen wir fir sofort
oder nach Uebereinkunft

Restaurationskellner
Serviertochter
Servicepraktikant(in)
Zimmerméadchen
Barlehrtochter
Commis de cuisine

Offerte bitte an die Direktion Garten-Hotel Winter-
thur, Tel. (052) 2322 31.

3225

W

=

)

4
)

T~
£

i

i
%

hOTEL CRESTA
SAVOGNIN

modernes Erstklasshaus mit 140 Betten, a-la-carte-
Restaurant, Speisesaal, Bar-Dancing, Kegelbahnen
sowie eigenem Hallenbad mit Sauna, Massage und
Unterwassermassage, sucht per 15. April oder nach
Uebereinkunit in Saison- oder Jahresstelle

Chef de service

(Mindestalter 26)

wir bieten: Leistungslohn, geregelte Arbeits- und
Freizeit, Kost und Logis, Gratis-Hallenbadbeniitzung

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den @blichen
Unterlagen und Lohnansprichen an die Direktion

HOTEL CRESTA, 7451 Savognin, Tel. (081) 74 17 55.
3276

Renommiertes Hotel-Restaurant im Sotto Ceneri (Men-
drisiotto) sucht per sofort

Chefde rang
Commis de rang
Anfangssekretérin

Offerten mit den iblichen Unterlagen bitte unter
Chiffre 3273 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Gesucht
Alleinkoch
(auch jingeren)

Hotel mit 40 Betten, modernst eingerichtete Kiiche,
hoher Lohn, Eintritt April/Mai.

Hotel Reuti-Hasliberg, 6082 Briinig/

Hasliberg, Tel. (036) 7118 32 A " :
9, ( ) | Offerten mit den iblichen Unterlagen sind erbeten | ST€ interessieren sich bestimmt fiir eine gut ausgebaute
3272 Kiiche, fir regelméssige Arbeitszeit oder auch die
Fail 4ot Bisadh Shonthétal Gami Disschén sglichkeit, sich in die Didtkiiche einzuarbeiten.
| Lenzerheide. Wi
3335 IF  méchien gerne Verbindung aufnehmen mit einer
| Kaochin
| Hotel Jura, 3800 Interlaken / In modemen Belrieb mit 100 Betten, Hallenbad,
oder einem Sauna, Tennnisplitzen
sucht fiir lange Sommersaison noch folgendes Per- el i ; I
| n suchen wir fir die Sommersaison 1972 (zirka Mitte
i sonal jungeren Koch Mai bis Mitte Okiober) in junges Team sympathische
| (neben Kiichenchef).
'§ Saucier-Chefstellvertreter 2 faate
i Stellenantritt nach Uebereinkunft; Gehalt im Rahmen Réceptionistin
| 2 der kantonalen Normen (je nach Vorkenntnissen).
Gesucht auf Mitte April fir lange Sommersaison | Entremetier i s s s I
aufm. Angestelite wird angelernt!
P e Eintritt in die Pens dgli
. Commis de cuisine itt in die Pensionskasse maglich. R
Kellner oder Serviertochter
o . Ihre Anfrage wird uns freuen.
Offerten mit den @blichen Unterlagen sind erbeten SPORT- UND FERIENZENTRUM STG
Offerten bitte an: g stidt. i o Dir. A. Weixler
Frau E. Prister-Locher, Tel. (071) 91 18 45. Hotel Jura, 3800 Interlaken. fon (wéhrend Birozeit) (071) 4142 11 7250 Klosters, Telefon (063) 4 20 21
3269 3330 3215 3324

Hotel Schweizerhof, Engelberg

sucht fiir Sommersaison (evtl. Jahresbetrieb)

Saalkellner
Restaurationskellner

(tranchier- und flambierkundig)

Anfangssekretar(in)
englischkundig

Wir erwarten gerne Ihre Offerte
Familie Weibel, Tel. 9411 03
3325

Hotel Cristallina
7180 Disentis

Gesucht
1 Aide de cuisine
fiir Sommersaison, evtl. Jahresstelle.
Eintritt nach Uebereinkunft
Offerten an:

Franz A. Gerth, Tel. (086) 7 56 56
CH-7180 Disentis/Mustér.

Zermatt — Hotel Tschugge

sucht ab 1. Mai oder nach Uebereinkunft
Sekretérin oder Praktikantin
Alleinkoch

Etagenportier und Zimmermédchen
(evtl. Ehepaar)

fiir Sommersaison

Tel. (028) 778 07

Trattoria Toscana
8001 Zurich
sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Saucier
Koch

fiir italienische Spezialitaten

Koch

fiir Holzkohlengrill.

Unser Tel. (01) 2356 70, verlangen Sie Herrn
P. Draeger, dipl. Kiichenchef.
3312

Wir suchen in unseren modern eingerichteten Betrieb
Kochlehrling

Bahnhofbuffet Enge, 8027 Zirich
H. Riiegg-Widmer, Tel. 01/25 18 11
3338

Gesucht in Bar-Dancingbetrieb fiir sofort

Haus- und Buffetburschen
Offerten bitte an

Bar-Dancing Soldanella
7310 Bad Ragaz, Tel. (085) 91510

Sporthotel Garni Dieschen
Lenzerheide

sucht auf den 15. Mai 1972 initiativen, selbsténdigen

Gesucht zur Ergiinzung unseres Mitarbeiterteams

freundliche Serviertochter
Buffetdame

Sehr guter Verdienst, geregelte Arbeitszeit.

Sich bitte melden

Hotel-Restaurant National,
3001 Bern, Tel. (031) 251988

3283

VEVEY-MONT PELERIN

Aprés d'importantes transformations, I'Hotel Mirador,
anciennement Mon Repos ouvrira en mai 1972, et
nous cherchons pour longue saison engagement &
I'année:

commis de rang
commis de cuisine
aide-femme de chambre
garcon de cuisine

Prigre de faire vos offres avec photo, copies de
certificats et prétentions de salaires a:

V. Ceranini-Besse, Hétel Le Mirador,
1801 Mont-Pélerin, tél. (021) 51 35 35.

3265

Boves

In unserer in starker Entwicklung befindlichen Klinik
ist die Stelle einer

Hausbeamtin

Sanatorium Hohenegg,
Psychiatrische Klinik, 8706 Meilen

sucht

Sous-chef

Wir bieten: Moglichkeit zur Weiterbildung, gute An-
stellungsbedingungen, angenehm geregelte Arbeits-
und Freizeit, gutes Zimmer, schnste Lage, Jahres-
stelle.

Eintritt 1. Juni oder nach Uebereinkunft.

Offerten  sind die zu  richten.

Tel. (01) 73 00 88

an Verwaltung

3189

Gutgehendes Hotel im Oberengadin

sucht

1 Kiichenchef

(4v2-Zimmer-Wohnung verfigbar)
1 Commis de cuisine
1 Restaurationstochter
1 Saaltochter

(auch Anténgerin)
in Saison- oder Jahresstelle.

Eintritt nach Ostern.

Offerten unter Chiffre  13-22708 an  Publicitas,

7002 Chur.

Modernes Berghotel im
Biindnerland

sucht

‘ Kiichenchef oder Alleinkoch

Patissierkundig. Kéchin vorhanden. Saison- oder Jah-
resstelle.

it den dblichen Unterlagen erbeten

zu besetzen. Zu dieser i i
Aufgabe bieten wir Ihnen eine gute Besoldung und
i i sowie ein

Arbeitsklima.

Wir erwarten gerne Ihre telefonische Anfrage oder
Bewerbung.

Basler Héhenklinik, P. Kldy,
Verwalter, 7260 Davos-Dorf,
Tel. (083) 36123

‘OFA 56.140001

Welcher initiative, versierte

Kiichen- und Service-Fachmann

mochte bei mir den Posten als

Chef de service

ibernehmen?

Sie haben bei mir die Gelegenheit, Ihre menschli-
chen und igkeiten einom

ielseiti ol ieb (Bankette und
4 la carle) zur Verfugung zu stellen. Ich biete Ihnen
einen guten Grundlohn mit Umsatzbeteiligung und
nach Einfuhrung selbstandige Fishrung des gesamten
Servicebereiches.

Bitte ‘senden Sie Ihre Ausweise {iber bisherige Tatig-
keit und Lichtbild.

Dir. Charles Delway

unter Chiffre 13-22699 an Publicitas, 7002 Chur.

Gesucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft tiichtiger
Fachmann als

Aide du patron — Chef de service

in neueres Restaurant bei Zirich.

Sich melden bei:

R. Sauter, Rest. Feldschlosschen
8105 Regensdorf, Tel. 71 20 30

3321

Hotel Hirschen, Kiissnacht
Vierwaldstattersee

sucht

2 Zimmermédchen

in Jahresstelle. Eintritt nach Vereinbarung.

Offerten mit Lohnforderung erbeten an
J. Ehrler, Hote Hirschen, 6403 Kiissnacht am Rigl
Telefon (041) 8110 27

3327

Hotel-Restaurant Bellevue-Béren
Krattigen am Thunersee

sucht tiichtigen

Koch oder Alleinkoch
(evtl. Kéchin)
fiir Sommersaison, evil. Jahresstelle. Eintritt 1. Mai
oder nach Vereinbarung. Guter Lohn. Geregelte Ar-
beits- und Freizeit. Zimmer im Hause.

Alleinkoch Hotel Metropol, 9320 Arbon e T
FNa ortan mit Lohnanspr
iow‘e eine:flchtige Bodensee‘ Te' (071) 46 35 35 Familie Miller-Kérber, Tel. (033) 54 39 29
Serviertochter 3345 3331
fir unser i ]

Wir bieten sehr gute Entishnung, geregelte Arbeits-
zeiten.

Stadt. Krankenhaus Rorschach
(am Bodensee)

SPORT- UND FERIENZENTRUM KLOSTERS
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Hotel-Restaurant Beau-Site
3800 Interlaken

sucht fiir lange Sommersaison, eventuell Jahresstelle

Restaurationstochter
Buffettochter

Eintritt nach Vereinbarung

Stellenangehote (Offres d’emploi

Offerten an Fritz Ritter, Hotel Beau-Site, 3800 Interlaken, Telefon (036)

228181,

3209

Wenn Sie:

28 bis 40 Jahre alt sind, die A-la-carte-Kiiche beherrschen, ein guter

Kalkulator sind, Erfahrung in Grossbanketten haben, ein g
Personalfiihrer sind

und vor allem:

Freude haben, mit viel Einsatz massgeblich mitzuhelfen, einen neuen

Betrieb aufzubauen,

dann sind Sie unser

Kiichenchef

Wir bieten iiberdurchschnittliche Entldhnung und gutes Arbeitsklima.

Offerten mit den iiblichen Unterlagen bitte an die Direktion.
Thurgauerhof, 8570 Weinfelden

2557

Landsasthot
Halh
Zurichsee

8804 Au/Zirichsee,Tel.01/ 750021

Einen grossen Sprung weiter!

Wir haben diese Moglichkeit fiir SIE in unserem neu gestalteten Be-

trieb.

Auf Mitte Marz 1972 oder nach Uebereinkunft suchen wir in Jahresstelle

Kéche

in unsere modern eingerichtete Kiiche.

Sie werden zufrieden sein mit den Vorteilen, die unser Betrieb, ange-
i;fjlossen einer Kette mit Restaurants in der ganzen Schweiz, Ihnen bie-

= guter Verdienst
- lgeregel(e Arbeitszeit
- lnetz:ressame Aufstiegsmoglichkeiten

Schreiben Sie uns oder rufen Sie uns an:
(Verlangen Sie B. Diinner, Dir.)
Landgasthof Halbinsel Au
8804 Au-Ziirichsee
Tel. (01) 75 00 22/21

SUlsSS

1" rang A - Telex 35122 - ¢ 038258822
cherche pour le 15 avril

secrétaire de réception

personne qualifie parlant frangais, allemand, anglais.

c "
onnaissance de NCR 42, place & l'année ou de saison.

Faire offres avec références 4 la direction.

EY

~—gaulac

Bl

2914

264
BRI

Hotel Villa Margherita
6935 Lugano/Bosco

Tel. (091) 59 14 31

Erstklassiges Gartenhotel, 50 Betten, sucht ab 7. April
bis Oktober

Koch/Kéchin
Jungkoch/Jungkdchin

in kleine Brigade
Tournante/Zimmer-Saal

Sehr guter Verdienst, schéne Unterkunft, geregelte
Freizeit.

2668

Hotel Roter Turm, 4500 Solothurn

sucht

2 Serviertochter oder Kellner
Koch

sehr bewandert in a-la-carte-Service und als
Chef-Stellvertreter.

Bei Eignung iiberdurchschnittliche Bezahlung.

Offerten sind erbeten an
Werner Mosimann, Tel. (065) 2 96 21.

2885

Schilthorn

Auf Friihjahr suchen wir fir unser Drehrestaurant
Piz-Gloria tiichtige

Kassierin

fur i :
Saison- oder Jahresstelle.

Commis de cuisine

Offerten sind zu richten an:
W. Feuz, Hotel Alpenruhe, 3825 Milrren

OFA 54.816.004

Huldi’s Spezialitdtenrestaurant
«Le Tartare»
sucht fiir die Sommersaison sprachenkundige, fach-

lich ausgewiesene

Restaurationskellner

Offerten erbeten an

Hotel Huldi und Waldhaus
3715 Adelboden (BO)

Grand Hotel Zermatterhof
3920 Zermatt

sucht auf kommende Sommersaison 1972

Chef patissier

Chef de partie

Comnmis de cuisine
Economat-Gouvernante

(Jahresstelle)
Demi-chef de rang
Commis de rang

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind zu richten
an die Direktion.

3029

Im Sommer- und Winterkurort

ax):

gesucht ab sofort oder nach Uebereinkunit eine

Sekretérin oder
Sekretirin-Buchhalterin

(gute Entishnung - geregelte Freizeit - zeitgemésse
Unterkunft)

Erforderlich sind: deutsche, englische und franzdsi-

sche Sprachkenntnisse ~ Grundbegriffe in der Buch-
haltung.

Die Bewerbung erfolgt an:

Reisebureau «Center-Reisen»

Saas Fee
Tel. (028) 4 87 25

Hotel Aarebriicke
Spezialitatenrestaurant
5233 Stilli bei Brugg

sucht fiir Saison- oder Jahresstelle selbstanndige, flinke

Restaurationstochter oder -kellner
fir gepflegten A-la-carte-Service

Serviertochter
die den Speiseservice erlernen mochte

Kiichen-/Officebursche

Wir bieten: iiberdurchschnittlichen Verdienst, geregelte
Arbeits- und Freizeit.

Fiir weitere Auskunft bitte Telefon (056) 3 01 90.
2449

Polizeiamt der Stadt Ziirich
Das Quartieramt sucht fiir das

Touristenlager Limmathaus, Zirich

fir die Saison 1972 (19. Mai bis 17. September) gutqualifizierten, spra-
chenkundigen

Mitarbeiter

fiir Réception, Kassa und Aufsichtsdienst.

Wir bieten: gute Entléhnung, selbstandiges Arbeiten, geregelte
Freizeit, Unfallversicherung.

Offerten mit den iblichen Unterlagen sind erbeten an:

Quartieramt der Stadt Ziirich, Postfach, Uimbergstrasse 1, 8027 Ziirich
Tel. (01) 36 17 81
Ziirich, den 22. Marz 1972
Der Polizeivorstand
der Stadt Zirich

Mosse 9987406

Parkhotel Schonegg
3818 Grindelwald

sucht fiir langere Sommer- und Wintersaison
Kiichenchef
Patissier
Entremetier

Offerten mit Lohnanspriichen und Zeugnissen erbeten an
Familie Stettler, Telefon (036) 53 18 53.
3322

W= Grand Restaurant
Du Lignon
oo 1211 Geneve

sucht auf 1. September 1972

Kiichenchef

in mittlere Brigade.

SRASSE,

Wir verlangen: erstklassigen Saucier, guter Organisator, gewandt fir
Stossbetrieb, A-la-carte-Service und Bankette. Idealalter zwischen 28
und 35 Jahren. Fir 4-Zimmer-Wohnung auf 1. Oktober kann gesorgt
werden. Wir erwarten gerne lhre schriftliche Offerte.

3008

Hotel Meister, Lugano

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Tournant Etage/Loge

Offerten mit Zeugniskopien, Foto und Angabe der Gehaltsanspriiche
sind zu richten an die Direktion Hotel Meister, Lugano.

325!
BASIRREA,

City Hotel Ziirich, Lowenstrasse 34
8001 Ziirich, Telefon (01) 25 7576

sucht fur Mitte April, evtl. friher
Nachtconcierge
Nachtportier

bei guter g und gereg Arbei it. Auf Wunsch mit Unter-
kunft.

Sprachenkundige Bewerber richten ihre Unterlagen bitte an die Direk-
tion.
Sie erreichen uns dber Tel. von 8 bis 18 Uhr, ausser sonntags.

2972

3020

———
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Hotel Bellevue
3855 Axalp (BO), Tel. (036) 5115 21

sucht fir Sommersaison
Saal-Restaurationstochter
Alleinportier
Zimmermadchen

Eintritt 1. Mai/1. Juni oder nach Uebereinkunft

Gesucht nach St. Moritz

in Tagesbar nette, freundliche

Bartochter

Wir suchen fiir lange Sommersaison

Oberkellner

evitl.

wenn méglich mit

Eintritt baldméglichst. Guter Verdienst zugesichert.

Offerten mit Foto und den iblichen Unterlagen an:
Scala Bar, 7500 St. Moritz

3260 P 13-3619
Adelboden, Hotel Bristol Gesycht
Wir suchen fir sehr gute Kiiche Jungkoch/Commis de cuisine
Koch oder Kéchin Kochin
f
aut Anfang Jur Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft.
Fam. Friedli, Tel. (033) 73 14 81
3257 B. Hofmann

HOTEL RESTAURANT

AM LINDENPLATZ ZURICH 9/48 - TELEPHON 622400
Hotel Spirgarten, 8001 Zirich
Gesucht nach Uebereinkunft in mittlere Brigade
Chef de partie

Zeitgemasse Entlohnung, angenehmes Arbeitsklima.

Anfragen sind erbeten an die Direktion W. Greiner,
Tel. (01) 62 24 00.

3253

Gesucht mit Eintritt nach Uebereinkunft
1 Koch
in Kieinbrigade

1 Buffettochter oder -bursche

Offerten sind erbeten an:
Restaurant Stadtkeller,

Sternenplatz 3A, 6000 Luzern,
Tel. (041) 224733

3248

4

9470 Buchs, Tel. (085)61377

sucht in Jahresstellen
Restaurationstochter oder Kellner
Chef de partie oder Commis
de cuisine

(Auslénderbewilligung vorhanden)

Interessante, gute Stellen in Spezialitatenrestaurant.

Offerten sind erbeten an

Fritz Gantenbein, Chez Fritz, 9470 Buchs,
Tel. (085) 6 13 77.

3247

Eden-Hotel Spiez, Thunersee

80 Betten, sucht fiir die Sommersaison mit Eintritt
Anfang Mai oder nach Uebereinkunft

Chef de partie
Commis de cuisine
Kochin neben Chef
Saalkellner
Saaltochter
Saalcommis

Economatgouvernante

evtl. Anféngerin.

Offerten sind zu richten an:
Eden-Hotel, 3700 Spiez, Tel. (033) 54 11 54
3279

Hotel Central am See, 6353 Weggis
Tel. (041) 9313 17
3223

Hotel Weisses Kreuz
7504 Pontresina

Wir suchen

Alleinsekretérin

fiir Korrespondenz, Journal, Kassawesen.

Eintritt per 1. Mai oder nach Uebereinkunft.

Lange Sommer- und Wintersaison, evtl. Jah-
resstelle.

Detaillierte Offerten bitte an:

D. Campell, Bes., Parkhotel und Weisses Kreuz,

7504 Pontresina.
3278

in mittlere Brigade.

Direktion Hotel Kolping
beim Léwendenkmal, 6000 Luzern,
Tel. (041) 2229 01

3281

Hotel-Restaurant
Bad Attisholz
Solothurn

(GAD ATIIBE,

Gesucht AUSHILFE fir einige Wochen

1 Kellner oder Serviertochter

1 Commis de cuisine oder Chef
de partie

Offerten sind erbeten an Herrn Direktor G. Dérfler,
Hotel Bad Attisholz, 4533 Riedholz/Solothurn,
Tel. (085) 2 20 26.

3274

/—\f

ZURICH

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunit

2 Chefs de partie
2 Commis de cuisine

wir  bieten itskli
und Uberdurchschnittliche Salarierung.

mit guten

Motel Mon Abri, Merligen

sucht fir lange Sommersaison Frau oder
Tochter als

Hilfskochin
Serviceaushilfen

Officemadchen

Hoher Verdienst und geregelte Freizeit.

Offerten an:
Familie Fritz Wyler
Mon Abri

3658 Merligen, Tel. (033) 511399
P 05-21736

Gesucht auf 1. Mai in neuem Tea-room mit moderner
Kiiche

Koch
Gutbezahlte Stelle bei geregelter Freizeit.

Café Chutze, 4900 Langenthal

Tel. (063) 2 65 88.
‘OFA 59145001

Gesucht nach BERN

Kochlehrling

in Hotel- und Stadtrestaurant.

g fiir eine griind bei
abwechslungsreicher Betatigung fiir seridsen, auf-
geweckten Jiingling.

A und gute

Sich bitte melden

Hote-Restaurant National,
3001 Bern, Tel. (031) 251988

3282

Hotel Alpes & Lac
1938 Champex-Lac

100 lits, cherche pour été de juin & septembre
chef de rang

femmes de chambre
aide-gouvernante

Bon salaire fixe, nourri et logé, avanlages sociaux,
climat de travail agréable
Faire offre avec références a
téléphone (026) 4 11 51 dés le 6 avril.
3319

Bei Eignung D
i i und
Sie erreichen uns unter Tel. (01) 32 68 20.

Bitte ‘verlangen Sie Herrn Ziegler oder Paul ‘Maier:

3268
Sporthotel, 3906 Saas Fee
sucht fiir die Sommersaison
1 Serviertochter
1 Saaltochter
1 Méddchen
fiir Saal- und Zimmerhilfe.
Offerten bitte an Tel. (028) 4 83 44.
3263

Chef de réception

Wir suchen einen tiichtigen Manager, der unser Erst-
Klasshotel (Garni, 45 Betten) selbstandig ~fihren
méchte. Erdffnung zirka Mai 1972.

Wir_bieten: den Leistungen enisprechendes hohes
Gehalt.

Hotel Restaurant Fondue-Keller
Limmatquai 70, 8001 Ziirich

Tel. (01) 34 34 55, H. Altorfer-Miller.
Mosse 97-81504

Hotel-Restaurant Jura
3360 Herzogenbuchsee

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft
{freundliche, ehrliche

Serviertochter
evtl. Anfangerin.

Sehr guter Verdienst und familidre Behandlung zu-
gesichert.

Frau J. Holvoet, Tel. (063) 5 25 25.

OFA 59481042

Wir suchen selbstandige
Saaltochter oder Kellner

Guter Verdienst. Zimmer im Hause.

Park-Hotel, Luzern
Tel. (041) 2392 33

OFA 62703007

On demande

pour entrée de suite ou & convenir

sommeliére

Hotel de Ville, La Tour-de-Tréme
Tél. (029) 276 25

P 17-12689

Gesucht nach Baden per 1. Mai versierter, tiichtiger

Alleinkoch

in modern eingerichteten Betrieb. Wir offerieren
guten Lohn sowie geregelte Freizeit.

Anfragen erbeten an

E. Wildberger, Café City
5400 Baden

Tel. (056) 2 26 78
P 02-451

In Flims-Waldhaus

sucht neueres Garni-Hotel in Saison- oder Jahres-
stelle

Biiropraktikantin
Serviertochter

(lebhaftes Café-Restaurant)
Buffettochter

Wir bieten zeitgemésse Entidhnung, geregelte
Arbeitszeit und legen Wert auf angenchmes Arbeits-
klima. Eintritt nach Vereinbarung.

Offerten erbeten an F. Grob
Garni-Hotel «Flimserhof»
7018 Flims-Waldhaus GR,

Tel. (081) 39 17 31
3217

Gesucht nach
Saas-Fee

fir die Sommersaison
Koch
Comnmis de cuisine
Servier-/Saaltochter
Zimmermidchen thad
Office-/Kiichenmédchen

(geregelte Freizeit und gutbezahite Stellen)

Anfragen an
Hotel Christiania, 3906 Saas-Fee
Tel. (028) 4 84 53
211

Gesucht auf 1. Mai oder nach Uebereinkunit

1 Serviertochter
1 Ladentochter
1 Konditor

Geboten wird guter Verdienst in angenehmem
Arbeitsklima und modernem Botrieb. Nach telefoni-

kénnen die i jeder-
zeit besichtigt werden.

Offerten an

Backerei — Konditorei — Tea-room
Schneider, 3775 Lenk

ASSA 79-50488

Gesucht auf zirka 15. Juni 1972 ein

Médchen

fir Zimmer und Mithilfe in der Lingerie, sowie ein

Portier, Hausbursche

far Bahndienst. Nur ehrlicher Mann kommt in Frage
(eventuell Ehepaar). Ferner suchen wir ein

Médchen
fir Fri

Kiichenméddchen oder Bursche

Bei gegensaitiger Zufriedenheit auch Wintersaison.

und kleine ein

Offerten sind zu richten an:

Hotel Malva, 3920 Zermatt
Tel. (028) 77271
MA 15640

A Genéve

Mehrere Bars und Clubs suchen standig

Barmaids und Anféngerinnen

Wenden Sie sich an «Stardust», 6, rue de Fribourg,
Genéve, oder Tel. (022) 32 87 05, ab 17 Uhr.
P 18-310115
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Hotel Federal, 6900 Lugano

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Sekretirin

(NCR 42)

Nachtportier
bei geregelter Arbeitszeit und guten Arbeitsbedingungen.

Offerten bitte an Hotel Federal, Lugano, Tel. (091) 2 05 51.
3267

Gesucht

Koch, Kéchin oder Hilfskochin

Buffettochter
Offerten sind erbeten an:

Fam. Kaufmann, Restaurant Terminus
3800 Interlaken, Tel. (036) 2229 43

3284

Société Coopérative Hoteliere
1865 Les Diablerets

cherche

personnel d’entretien

menuisier, ébéniste, mécanicien, électricien

personnel hotelier

cuisine, service, étage, office, lingerie

Couple accepté, engagement a I'année, logement fourni.

Faire offre a:

SOCIETE COOPERATIVE HOTELIERE
c/o Grand-Hotel
1965 LES DIABLERETS

3241

RESTAURANT

U PON

ZURICH

Unserem neuen Mitarbeiter bieten wir:

selbstandige Tatigkeit in angenehmem Arbeitsklima;
den Anforderungen entsprechendes Gehalt

8001 Ziirich
Restaurationshetriebe

suchen fiir sofort oder nach
Uebereinkunft

Serviceleiter/
Chef de service

in Jahresstelle.

und erwarten dafiir:

gute berufliche Voraussetzungen im A-la-carte- und Bankettservice;
1In)_|§er} Umgang mit den Gésten und Mitarbeitern;

initiativen, zuverlassigen Organisator.

Offerten mit Bild bitte an:

Herrn Arthur W. Stécklin, Restaurant DU PONT
Bahnhofquai 7, 8001 Zurich, Tel. (01) 23 67 35

3233
TP

Organisation Eurotel
Schweiz

10 Hotels mit tiber 3000 Betten im In- und Ausland

RUROTE

Evinedr unserer Milarbeiter ist als Hoteldirektor ins Ausland verpflichtet
orden. Daher ist auf 1. Mai 1972 oder frilher der Posten eines

Sekretirs-Mitarbeiters der
technischen Generaldirektion

Neu zu vergeben.

Wir fordern:

Branchenkenntnisse der Hotellerie

De X X

nis:ztasggrusl:,inzanmsisch in Wort und Schrift, wenn moglich Kennt-
chen Sprache

Guter Rechner und Disponent

Ueberwach 4
9ingearbeitg1r;g der Renditen (wird in eigenes Computerprogramm

n

Ealiad

Wir bieten:

1,"'.‘ itiges und ab ly
2. Zeitgemasse Honorierung
3. Neuzeitliches, dynamisches Arbeitsteam

gsreiches Arbeil biet

Offerten mit Zeugnisunterlag

technische Gene gen, Bild, Lebenslauf (Handschriftprobe) an:

raldirektion 0.E.§
Schlossweg 25
3626 Hiinibach-Thun

3232

Grand Hotel de I'Observatoire,
1264 St-Cergue,

cherche pour la saison d'ét¢ ou éventuellement a
I'année:

bureau: réceptionniste NCR 42
cuisine: chef de partie
commis de partie
patissier
salle: maitre d’hétel
chef de rang
] commis de rang
étage: femmes de chambre

lingére

Pricre de faire offres avec copies de certificats,
photo et curriculum vitae a la direction.
Téléphone (022) 60 12 01.

2968

Spezialitdten-Restaurant Allod
Lenzerheide

sucht auf die Sommersaison 1972 zirka 10. Juni bis
20. Oktober

Restaurationstochter

fiir gepflegten Speiseservice, nette

Barmaid

fur Bar-Dancing
Commis de cuisine

Buffetbursche

Wenn Sie Wert auf ein gutes Teamwork in einer net-
ten Atmosphare legen, melden Sie sich bei

Familie Erni-von Rickenbach

Rest. Allod, 7078 Lenzerheide

Tel. (081) 34 22 20

OFA 55108003

Gesucht fir eventuell
Eintritt 15. April oder 1. Mai 1972

Sekretérin

(sprachen- und fachkundig)

Offerten mit Unterlagen sind zu richten an: H. Julen,
Hotel Couronne, 3920 Zermatt
3200

Inunseren Restaurants
in Ba

in

sind folgende Posten
neu 7u besetzen:

Paprika

Blumonran 12,4000 Basel

Commis de cuisine
Serviertochter
Kellner
Barcommis

Le Cochon 4'0r

Blumenrain 12, 4000 Basel
Telefon 061/2530 44

Demi-chef de rang
Connmis de rang
Bufjetbursche

Le Bistrot

Aeschenvorstadt 48, 4000 Basel
Telefon 061/230075

Serviertochter
Barcommis
Buffettochter

In unseren attraktiven, modern konzi-
B o pierten Restaurants bieten wir fort-
k. Schrittliche Arbeitsbedingungen,
geregelte Freizeit, sehr guten Verdienst
5 und von den schonsten Arbeitsplitzen
im Basler Gastgewerbe.
Eai‘ Schriftliche Bewerbungen oder

telefonische Anfragen sind bitte direkt
an den einzelnen. Betrieb zu richten.

POSTHOTEL*Valbella

7077 Valbella-Lenzerheide

modernes Erstklasshaus (Baujahr 1965) — 160 Betten — grosses Hallen-
schwimmbad (20 x 8 m, 26°, auch fiir unsere Angesteliten benutzbar) -
gemiitliche Aufenthaltsréume, diverse Restaurants und Bars - Sauna,
Massage und Coiffeur im Haus - eigene Tennisplatze,

sucht fiir die kommende Sommersaison (zirka 12.Juni bis zirka Ende
Oktober 1972):

Biro: Sekretérin oder Sekretér
qualifiziert, fiir Réception, Kasse, Korrespondenz und
Ankerbuchungsmaschine. Eintritt am 1.Mai 1972 oder
nach Uebereinkunft. (evtl. Jahresstelle)
Loge: Nachtportier
Chasseur-Telefonist
Blindnerstube/
Taverne: Serviertochter
Restaurant/
Saal: Chef de rang
Demi-chef de rang
Commis de rang
Office/Buffet: Economat-Officegouvernante
Buffetier/Buffettochter
Kiche: Chef de garde
Chef entremetier
Chet
Chef tournant
Commis de cuisine
Kiichenbursche
Keller: Kellermeister
Lingerie: Glétterin
Lingerie-Madchen
Etage: Zimmermadchen
Therapie/
Sauna: Therapeut(in) - Masseur(euse)
Hallenbad: Kassier(in)
Student(in)
Offerten mit Z Bild und Ger iche sind an die

Direktion zu richten.
3191

Hotel Astoria, Luzern

sucht fiir sofort in Jahresstelle gut ausgewiesene, jingere
Economatgouvernante
Kenntnisse der italienischen Sprache sind erwiinscht.

Fir diesen interessanten, verantwortungsvollen Posten werden guter
Verdienst, geregelte Arbeits- und Freizeit sowie freie Kost und Logis ge-
boten.

Offerten sind erbeten an die Direktion.
320!
mwia

Set — Mostrose — Set
an der Reuss, Luzern

An herrlichster Lage an der Reuss

. suchen wir auf die Neuerdifnung anfanas Juni 1972

Kiche: Kdche
(Commis de cuisine, Chef de partie)
Office- und Kiichenburschen
mannlich oder weiblich
Bar: Barmaid evtl. Buffettochter
1. Stock
Bar: Barménner
sogenannte Bierzapfer
Parterre Wenn méglich «en Fetze»
Service: Hostessen
Serviertochter

Aushilfs-Serviertochter

Bewerbungen bitte an W. Weber, Hotel Savoy, Luzern, oder personiiche
Vorstellung jeden Dienstag und Freitag zwischen 14 und 16 Uhr im
Hotel Savoy, Luzern, Tel. (041) 23 02 77 bei Herr Weber.

P 33-2418

2921
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Hotel Du Sauvage, 3860 Meiringen
Berner Oberland
sucht fir die Sommersaison
Commis de cuisine
Hilfskdchin
Barmaid

Eintritt 1. Mai.

Offerten erbitten wir an die Direktion.
Tel. (036) 71 10 12.
3234

Wir suchen fiir unser kleines ERSTKLASSHOTEL mit
SPEZIALITATENRESTAURANT im Tessin,
mit Eintritt zum 1. Mai,

Biiropraktikantin/Aide du patron

zur Mithilfe im ganzen Betrieb.

Wir bieten geregelte Arbeits- und Freizeit, gute Unter-
kunft, angenehmes Betriebsklima.

Offerten mit den iblichen Unterlagen erbeten unter
Chiffre 3231 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Hotel

%waﬂy
Kreuzstr. 40, 8008 Zirich
sucht per sofort oder nach Uebereinkunft:
Chef de partie
Commis de cuisine

Fiir Auslander Saisonbewilligung vorhanden.

Offerten bitte an die Direktion.
Tel. Auskunft (01) 47 42 70.

3230

B8k end

=
I III INTERLAKEN

Tessin

Gesucht nach Lugano

saubere freundliche Tochter
fiir Zimmerdienst und Mithilfe im Service, auch An-
fangerin.
Méglichkeit die italienische Sprache zu erlernen.

Guter Lohn, geregelte Freizeit und familiére Behand-
lung werden zugesichert.

Offerten mit Bild an: Fam. Foletti,
Pension Selva, Via Tesserete 36, 6900 Lugano.
Tel. (091) 265 78.
P 24-4273

Neuchétel!

Nous cherchons

serveuse (serveur)

pour le pavillon des Falaises au bord du lac. Saison
début mai-fin septembre.

Priere de faire offres a Monsieur A.Montandon,
Saars 2, 2000 Neuchatel (tél. le matin 038/24 58 42)

3185

Hotel-Restaurant Du Lac,
6600 Locarno

sucht fir sofort
Etagenportier
Nachportier
Buffethilfe

Offerten an die Direktion.
Tel. (093) 7 29 21

3181

Poste stable est offert comme
aide du patron
(bureau réception chef du personnel)

4 personne parlant les langues et ayant pratique dans
la branche.

Entrée & convenir.

Ecrire avec références et photo aux

Hotels Poste & Auberge,
1936 Verbier

3186

TR

Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunit in Erst-

in sucht fir die
einen jiingeren,

Saucier

mit der Absicht, diesen zum zukiinftigen Kiichen-
chef avancieren zu lassen.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 3228 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

Fiir unsere Buchhaltungsabteilung suchen wir per
sofort oder nach Uebereinkunft eine

kaufminnische Angestelite

Wir wiinschen:
Abgeschlossene Lehre in Handel oder Verwaltung.

Bad Muntelier — Murten

direkt am Murtensee

sucht fir sofort oder nach Uebereinkunft tich-
tige, selbstandige

Saaltochter
oder Kellner

Sehr guter Verdienst und geregelte Freizeit
zugesichert.

Sich melden bei:

Kurt Fasnacht
Bad Muntelier
3280 Murten, Tel. (037) 7122 62

2732

Fahigkeit zur Fihrung der
(Datenverarbeitung NCR 400). Wenn méglich einige
Jahre Praxis. Gute Sprachenkenntnisse erwiinscht.

Wir bieten:
Gutes Salar, ginstige Unterkunft und Verpflegung.
Offerten sind zu richten an:

P. Klay, Verwalter der Basler
Hohenklinik, 7260 Davos-Dorf.

OFA 56.140001

Gesucht wird zu baldigem Eintritt fiir lange Sommer-
Saison bis Ende Oktober:

Saaltochter
Saaltochter-Praktikantin
Allein-Restaurationstochter

Neu renovierter und moderner Betrieb in schonster
Lage. Gute Entishnung, geregelte Arbeitszeit, Gele-
genheit zu allen Wassersportarten in der Freizeit.

Offerten mit Foto, Zeugniskopien und Lohnanspri-
chen an W. Scherrer

Park-Hotel

3654 Gunten am Thunersee

Tea-room im Zentrum der Stadt Bern sucht
fir sofort oder nach Uebereinkunft eine(n)
gutprésentierende(n), fachkundige(n)

Chef de service

Interessenten melden sich unter Telefon (031)
227051,
P 05-9085

Zlirichsee
Jberland

Fiir unser

Restaurant Jonamarkt Ruti
suchen wir

tiichtigen Geranten

Geboten wird sehr gute Entishnung, geregelte Ar-
beits- und Freizeit, fortschrittliche Anstellungsbe-

Rufen Sie uns bitte an:

Coop Ziirichsee/Oberland, Verkaufsleitung,
Konsumstr. 9, 8630 RUti ZH, Tel. (055) 31 43 24.

,‘jap 19-265

Direktionssekretérin

3216
Hotel Beau-Site, Saas Fee
sucht fir Sommersaison:
Biirovolontérin i
Commis de cuisine Gasucht
Offerten an die Direktion, Tel. (028) 4 81 02
3214

Alleinstehende Wirtin sucht sofort einen gewissenhaf-
ten, selbstandigen

3 Hauplsprachen in Wort und Schrift, per Anfang/
Mitte April 1972 oder nach Uebereinkunit.

sucht aut den 15. April 1972 oder nach Uebereinkunft klasshotel Guter Lohn, geregelte Freizeit.
ten, an Arbeiten Koch
. Koch Kurhaus Cademario
Grillkoch fir Spezialitatenrestaurant 6937 Cademario/Tessin
s Sich melden bei Frau Weiss
Telefon (091) 59 24 45
in Saison- oder Jahrosstelle. Hotelsekretérin Hotel du Port, 3235 Erlach eon 2052
Chefderang Tel. (032) 88 16 35
Moderne Arbeitszeit, geregelte Freizeit, hoher Ver- . P 06-1703
dienst Commis de rang
Etagenportier Hotels Baren und Adler
Offerten an : 3715 Adelboden
Nachtportier
J. Kocher, Dir., West End Grill, Tel. (036) 22 17 44, G (s'?achkenmmsse) o T Sommersaleon 12, evll, auch in
3300 Interfaken. P Wiry.auchen f0r:-Sommersaleon 1572, evt Hotel du Foi
Buffettochter otel cu Poisson
== 4 Kiichenb h fiir Hotel-Restaurant Béren 2012 Auvernier
- un uchenbursche
Haus-u Serviertochter oder Kellner cherche
Offerten sind zu richten an die Direktion (Eintritt zirka 16. April 1972) chef de cuisine
Hotel Coronado, 8057 Ziirich r Hotel Adler, Bar-Dancing, Place 4 I'année, bien rétribuse pour cuisinier de 25 &
Tel. (01) 2895 90 i 35 ans, dynamique et organisateur
27| Kellner oder Serviertochter
Hotel Euler, 4002 Basel (Eintritt zirka 1. Juni 1972) Faire offre 4 M. Jean-Louis Isler
Hétel du Poisson, 2012 Auvernier
Peratklinlk Bircher_Benner (5 km de Neuchatel), téléphone (038) 31 62 31
sueht in Jahresstellen Keltenstrasse 48, Offerten an P. Trachsel, Telefon (033) 73 21 51. Fos e
8044 Ziirich 2924 c d
Sekretar(in) sucht anacda
fir die NCR-42- und Schweizer Betrieb bictet jungem, unabhéingigem
Anfangssekretir(in) jingere Kdchin M Bicker-Patissier
fur die Kontrolle (spater Réception) Wird in die neuzeitliche Eméhrung eingefuhrt. s:hr Pp— . n Bergr interessanten Posten.
interessante, vielseitige Arbeit. Eintritt: 15. April oder ! 8
Chef de rang nach Usbereinkunit. e e Offerten mit Foto und Zeugniskopien erbeten unter
Demi-chef de rang Serviertochter Chiffre H 03-101375 an Publicitas, 4001 Basel.
Commis de rang Offerten an die Direktion oder Tel. (01) 32 68 90. p— P 03-101375
3195 o
Commis de bar G HIRSCHENBETRIEBE
Aat . L B Ma “ n zur Mithilfe an Buffet. Sehr guter Verdienst, Kost und
Chef de garde Rotisserie Le Bicorne, Martigny SNACK - LUZERN CACADOU
Chef entremetier cherche pour entrée & convenir Logis im Hause. GRILL ST.PAULI
Commis de cuisine Kein Naghtbsirleb. Wir suchen zwei tiichtige und freundliche
chef de cuisine .
Chasseur Offerten an O. Hadorn Barmaids
fiir die Halle 165 bon salairo, Place & Ianne. Bergrestaurant Strelapass (tir Diskothek mit Umsatzbeteiligung)
7270 Davos-Schatzalp Tl (041226180,
Offerten erbeten an die Direklion. Tél. (026) 242 54 ou (026) 7 23 23. Tel. (083) 35260 Wenn keine Antwort Tel. (041) 22 00 73.
w26 P 36-23622 OF A 56.867001 kil
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Fiir unseren erstkiassig gefiihrten Night-Club suchen wir fiir sofort oder
nach Uebereinkunit

2.Portier

in Jahresstelle.

Ferner haben wir eine Vakanz fiir eine

Serviertochter

fiir unsere Scotch-Bar (zugleich Bar-Ablosungen)

sowie

Hausburschen

Wir bieten gute Entléhnung und geregelte Arbeitszeit.

Nahere Auskunit erteilt

Herr Sturzenegger, Dancing Mocambo
Tel. (031) 22 50 41

P 05-9065

Grand Hotel Bellevue
3780 Gstaad

sucht fiir Sommersaison (Anfang Juni noch folgende Mitarbeiter:
Gouvernante
(Lingerie und Etage)

Barmaid
Commis de bar

Demi-chef de rang

Garde-manger
Entremetier
Commis de cuisine

Wir bieten Fixléhne, gutes Betriebsklima, schone Zimmer.

Geme'erwarten wir Ihre Offerte mit den iblichen Unterlagen, Foto und
i i a i Grand Hotel Bellevue, 3780

e Gesct

an U
Gstaad, oder Tel. (030) 4 32 64.
3208

Wir sind ein ip Expansion begriffener Dienstleistungsbetrieb und suchen
junge, selbsténdige Mitarbeiterin als

Oberstewardess

deren Aufgabenkreis wie folgt umschrieben werden kann:
5 ahil fiir die F

~ Kontrolltatigkeit in den Ziigen

~ Betreuung von Reisegesellschaften

ung

Fir den verantwortungsvollen Posten eignen sich Damen mit
~ Praxis im Service

— Freude an Reisetétigkeit

— Fremdsprachenkenntnissen.

Dienstdomizil: Ziirich

\Qgirt missen Verstandnis und Ber it fir unr Arbeits-
1 erwarten. Dafiir kdnnen Sie aber lhren Arbeitsplan weitgehend selb-
standig festlegen.

In i i "
teressentinnen erhalten naheren Aufschiuss durch die

Schwglzerische Speisewagen-Gesellschaft
iuro ambulante Dienste (Herr Gygli)
immatstrasse 23, 8005 Ziirich — Tel. (01) 42 22 20

02 iz sl e s palipafa

Eahnhq!hui'g‘l Bern sucht fiir sofort oder nach Ueberein-
a unft einen tiichtigen

3188

@i Mitarbeiter
o evtl. Mitarbeiterin

fur di b
die Autsicht in einem Teil der Restaurants.

Wir wiinschen
mit Initiative g,
lichkeiten best,

uns einen kontaktfreudigen Mitarbeiter, der

n diese Aufgabe herangeht. Aufstiegsmog-
ehen.

Wir biet,

ohnung s JSTe0He Arbeits- und Freizeit, sehr gute Ent-

kunftsmégli le fortschrittliche Sozialleistungen. Unler-
9lichkeiten sind vorhanden.

Intere:
2 ssenten melden sich bitte persénlich oder telefonisch.
Titz
Haller, Bahnhotbutfet, 3000 Bern, Tel. (031)223421.
3245

AR b e

Hotel-Restaurant Bernerhof
3823 Wengen

sucht fir lange Sommersaison 1972 oder in Jahres-
stelle folgende Mitarbeiter:

Koch-Entremetier oder
Kochin
Restaurationstochter
Restaurationskellner

Buffettochter

Eintritt: 20. Mai 1972

. Offerten an: Heinz Perler, Hotel Bernerhof, 3823 Wen-
gen BO (Tel. 036/55 27 21 Hr. Schneider)

3201

Hotel Eiger, Wengen
sucht

Commis de cuisine

Eintritt nach Uebereinkunft ab 15. April.

Offerten mit Zeugniskopien sind erbeten an:
Fam. K. Fuchs-Gertsch, Hotel Eiger, 3823 Wengen.

2009

Hotel-Restaurant Eden
3800 Interlaken
sucht fiir lange Sommersaison mit Eintritt zirka

20. April oder nach Uebereinkunft noch folgende Mit-
arbeiter

Sekreta
Sekretdrin-
Praktikantin

Saaltochter
Saalpraktikant(in)

Biro:

Saal:

Lingerie: Lingeriemédchen

Mitarbeiter(innen), die sich fiir ihre innegehabten
Posten wieder interessieren, wollen sich bitte bald-
mdglichst melden.

Offerten mit den @blichen Unterlagen sind erbeten
an die Direktion, Tel. (036) 22 10 31.

1823

Grand Hotel Europe, 6000 Luzern

sucht fiir Sommersaison 1972 (April bis Ende Oktober)
bei besten i i i und
Arbeitszeit

Commis de cuisine

Chefs und Demi-chefs de rang
{Englisch)

Commis de rang

Offerten mit Unterlagen sind an die Direktion zu
richten, Tel. (041) 2275 01.

8856

HOTEL
SCHWANEN

. RAPPERSWIL

e A
Saucier
Entremetier
Commis de cuisine
Sekret'airin/Praklikantin

mit

deutschen Sprache)
Serviertochter fiir Bar
Kellnerlehrling

Offerten sind zu richten an die

Direktion des Hotels «Schwanen», 8640 Rapperswil,
Telefon (055) 207 77-

2018

Wir suchen in unseren gut eingerichteten Betrieb
eine tichtige und freundliche

Serviertochter
Anféngerinnen lernen wir gerne an. Bei zeitgemassen

Arbeitsbedingungen Verdienen Sie gut. Kost und
Logis im Hause.

Offerten sind erbeten an

Hotel Café Konditorei Schenkel,
8802 Kilchberg. Tel. (01) 914001.

OFA 67812003

HOTEL BAUR AU LAC

Wir suchen zum Eintritt sobald wie méglich:

Etage: Zimmermadchen
Etagenportier
Restaurant/ Chef de rang
Grill-room: Demi-chef de rang
Kiche: 1. Chef entremetier

Chef de grill

Gute Bedingungen, geregelte Freizeit, zeitgemasse Sozialleistungen, an-
genehmes Arbeitsklima, auf Wunsch mit Kost und Logis.

Telefonieren Sie unserem Personalchef (01/23 16 50) oder schreiben Sie
uns.

HOTEL BAUR AU LAC

8001 Ziirich
3244

Talstrasse 1

Hotel und Kurhaus

7062 Bad Passugg bei Chur

sucht fiir die Sommersaison 1972, mit Eintritt per Ende Mai:

Sekretarin

evtl. Anféngerin

Chefs und Demi-chefs de rang
Commis de rang

Restaurationstochter
fiir Passuggerstube
Serviertochter

fir Schwemme

Biro:

Service:

Kiiche: Commis de cuisine

Distassistentin
Office: Kaffeekdchin

Gouvernante
Wischerin oder Wascher

Lingerie:

Bader: Masseur und Masseuse
Bei Zufriedenheit, kann langes Winterengagement im Chantarella-Hotel,
St. Moritz, zugesichert werden.

Offerten mit den Ublichen Unterlagen und Lohnansprichen sind an die
Direktion, Max Maurer, zurzeit. Chantarella-Hotel, 7500 St. Moritz, er-
beten.

Sommersaison 1972
Mitte April bis Mitte Oktober 1972

Wetter:
Lohn:
Ambiance:

sonnig, heiss
uberdurchschnittiich
kosmopolitisch

Unterkunit: aut Wunsch im Personalhaus
Freizeit: segeln, fischen, schwimmen, tanzen
Jobs:
Entremetier Commis patissier
Hilfskoch Commis de cuisine
Buffetdame Buffettochter
Buffetbursche

Restaurationskeliner
Chasseur

Restaurationstochter

Arbeitsbewilligungen fiir Saisonniers (Ausweis A) sind ohne weiteres
erhaltlich.

Fiir einen erfolg- und abwechslungsreichen Sommer in Zirich senden
Sie bitte die ublichen Unterlagen an

Fischstube Ziirichhorn, 8008 Ziirich Telefon (01) 55 25 21 oder 36 40 85

T

iiichhorn

direkt am Zirichsee

203
RN R
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ORSALINO

Exclusiv Club for Gentlemen entertainment

Fiir Solothurns ersten NIGHT CLUB suchen wir einen Chef de service als

Direktionsassistent

Wir erwarten: @ charakterfeste Personlichkeit,
Idealalter 30 bis 40 Jahre,

langjéhrige Erfahrung im Gastgewerbe, wenn moglich Night
Club, Dancing,

gute Ki in der Per Gihrung,
g

gute Kenntnisse der Fremdsprachen,

Flair fiir Planung und Koordination.

Wir bieten lhnen: ® eine anspruchsvolle Aufgabe im Rahmen einer exklusiven
Atmosphare,

viel Spielraum zur Entfaltung lhrer unternehmerischen' und
organisatorischen Féhigkeiten,

@ der Aufgabe angemessenes Salédr mit fortschrittlichen Sozial-
leistungen.

Interessenten bitten wir, eine Bewerbung mit Lebenslauf, handgeschriebenem Begleitbrief
und Zeugniskopien einzureichen oder sich vorerst unverbindlich telefonisch mit uns in
Verbindung zu setzen.

AC BORSALINO MANAGEMENT
L 13, 4500 Solot

P 37-21251

Der

Kur- und Verkehrsverein Baden

sucht mit Eintritt Herbst 1972 oder nach Uebereinkunft

Kurdirektor

Wir verlangen: (o] isati it mit den Ker im Fremdenverkehr,
journalistische Begabung, Sinn fiir moderne Werbung und Public Rela-

tions.

Wir bieten: selbstandiges Arbeiten und ein der Wichtigkeit des Postens angemesse-
nes Salar.

Offerten mit den entsprechenden Unterlagen sind zu richten an Postfach 631, 5400 Baden.
3086

Telefon (065) 210 17

F

GX3

In der Ziircher Altstadt

wird das neue 1-B-Hotel Alexander Garni auf Friihling 1973 erdffnet.

Fir die selbstiandige Fithrung dieses Hauses suchen wir ein

Direktions-Ehepaar

86 Betten, Air condition, alle Zimmer mit Bad oder Dusche.
Prozentuale Beteiligung. Bei aktiver Mitarbeit sehr hoher Lohn.

Adresse fiir Bewerbungen bis zur Eréffnung:

Architekturbiiro Eugen Feller, Hallwylstrasse 47, 8004 Zirich
Telefon (01) 39 62 90
P 44-21448

Hotel Krone, Thun

Postfach 459, 3600 Thun, Telefon (033) 2 82 82

Ein Erstklasshotel lebt in erster Linie von erstklassigen Mitarbeitern. Darum suchen wir Sie.
Und darum sind wir auch bereit, Sie erstklassig zu behandeln (zum Beispiel sympathisches
Arbeitsklima und einen Lohn, fiir den es sich lohnt, sich einzusetzen).

suchen wir folgende Mitarbeiter mit Eintritt im

Fiir lange So ison oder in
April 1972 oder nach Uebereinkunt:

Chef tourant
Gouvernante
Hallenportier
Zimmerméadchen
Buffetdame
Buffetbursche

Barmaid

Chefs de partie
Commis

Kochlehrling

Office- und Kiichenhilfe
Serviertochter oder Kellner

Nehmen Sie unverbindlich schriftlich oder bis Eréffnung telefonisch (033 / 232 65) Kontakt
auf. Wir werden Ihre Bewerbung & vertraulich

P 05-21241

ader

Erstklasshotel in Zurich sucht

Maitre d’hotel

Offerten mit den iblichen Unterlagen sind zu richten unter Chiffre 3239 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Seehotel Waldstatterhof
6440 Brunnen

Erstklasshaus, 180 Betten,

sucht fir die Sommersaison (Ende April bis Oktober)

Biro: Sekretér(in)
Anfangssekretérin
Kontrolleur

Kiche: Chef tournant
Commis de cuisine

Service: Commis de rang
Saaltochter

Buffet: Buffettochter oder -bursche

Economat: Gouvernante

Offerten erbeten an: Dir. Fred S. Greub.
3259

wichtige Argumente
fiir Inserenten in der Hotel-Revue

® 52malimJahr
in iber 11000 Exemplaren fiir jeweils
35 000* Leser im Gastgewerbe,

© In der ganzen Schweiz erhiltlich,
da von allen grossen Kioskagenturen
vertrieben.

@ Bis zu 4000 Stellenangebote und
-gesuche pro Ausgabe.
Vom Personal und vom Hotelier
nach wie vor als bestes
Informationsmittel fiir Stellen anerkannt.

@ Eingespielte Inseratenexpedition
und zuverlissiger Chiffredienst.

*3 Leser pro Exemplar
nach Leserschaftsanalyse.




Hotel-Revue Nr. 13

30.Méarz 1972

Basel,
) Pratteln,
Co ) Muttenz,
== Bern
oder in
_/ der Nihe
lhres
Wohnorts

Als grosste schweizerische Organisation der
Gemeinschaftsverpflegung fithren wir in der
deutschen Schweiz und im Tessin iiber 240
Personalrestaurants  fiir ~ Industriebetricbe,
Banken, Versicherungen, Verwaltungen, SBB,
PTT und Schulen.

Als Assistentin und rechte Hand der Betriebs-
leiterin erwarten Sie interessante und verant-
wortungsvolle Aufgaben sowohl in der Admi-
nistration, der Personalfiihrung als auch bei
der Betreuung unserer Giiste. Sie konnen Ihre
Fihigkeiten entfalten und haben eine gute
Chance, zur Betriebsleiterin aufzusteigen und
spiiter selbst ein Personalrestaurant zu fiihren.

onalrestaurants

Senden Sie

mir bitte Ihre

Dokumentation.

Als Voraussetzung fiir die anspruchsvolle Auf-

gabe erwarten wir eine hauswirtschaftliche

Ausbildung oder praktische Erfahrung im

Gastgewerbe.

Als Mitarbeiterin der Betriebsleitung bicten

wir Ihnen ein der Verantwortung entsprechen-

des Gehalt, kostenlose Fachkurse, geregelte

Arbeitszeit . und zeitgemiisse

Sozialleistungen.

Bitte lassen Sie sich unverbindlich orientieren.
Schweizer Verband
Volksdienst
Neumiinsterallee 1, 8032 Ziirich
Telefon 01 328424, intern 51

Name

Strasse

721488

/ PLZ/Wohnort
> HR 1
1\, ————eeeeeeeree——

|

Die Rigi-Scheidegg AG

welcher folgende Betriebe ar liedert sind:

jungen, dynamischen

Betriebsleiter

Voraussetzungen:

- gutes Fiihrungs-, Organisations- und Koordinationstalent
~ kaufm. Kenntnisse

— gute Umfangsformen

~ versiert in der Touristik und im Gastgewerbe

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen sind erbeten an:

M. Camenzind, Architekt HTL, Contrada, 6442 Gersau

Tourist
héuser, Seilbahn, Skilift usw. sucht per sofort oder nach Uebereinkunft,

16hnen noch folgende Mitarbeiter:

Loge:

25-846

kEurrs]:tlassig gefiihrtes Nachtlokal sucht fiir sofort oder nach Ueberein-

Kellner

mit guter fachlicher A

Service: Demi-chef de

Cuisine: Saucier

und guten L
Guter Verdienst und geregelte Arbeitszeit.

Anmeldungen sind zu richten an:

J. Recarens, Dancing Oasis

Obere Hauptgasse 29, 3600 THUN, Tel. (033) 3 47 33

Entremetier

GRAND HOTEL VICTORIA
3718 Kandersteg

1200 m bis 2000 m

Bureau: 2, Sekretir/Stagiaire

Chasseur/Logentournant

Commis de rang

Zuschriften mit den (blichen vollstandigen Unterlagen an die Direktion.

Fir lange Sommersaison 1972 und Wintersaison 1972/73 (zum Teil in Jahresstelle) suchen wir zu gutbezahlten Fest-

Economat: Gouvernante
Tournante

(auch Lingerie)

rang Lingerie:  Lingére
Etage: Etagenportier
Zimmermédchen

Restaurant: Serviertochter

Eintritt im Monat Mai oder nach Vereinbarung.

2819

P 05-9071 HOTEL

Gesucht in 1. Hotel in Zentralschweiz

Aide du patron/Sekretir
Koch/2 Kellner

Wir sind ein junges Team und legen grossen Wert auf flotte Zusammen-

arbeit

Hotel Schweizerhof, Andermatt

oder H. Escher, Spitalgasse 34, 3001 Bern

1200 GENEVE
cherche:
— secrétaire de réception
— téléphoniste
si possible formation PTT
frangals - anglais - allemand
Entrée de suite ou & convenir

direction de I'Hotel Beau-Rivage, 1201 Genéve
05-2167.

Beau finage

Faire offre avec copies de certificats et photo a la

DRINGEND
Restaurants Sporting, 2501 Biel
Commis de cuisine

Hoher Lohn, Kost und Logis, Eintritt sofort.

Telefonische Anmeldung: (031) 3 92 44, intern 13

3212

3207

e
HOTEL
MONOPOL
Im Zentrum von
In the centre of

L(.>ge: Nachtportier/Concierge
Kliche: Chef entremetier
Argentier
Service: Commis de rang
Bar: Barmaid (Bar Grischuna)
Ablésung: Tournante
Etage: Portier
Zimmermidchen

Bitte schreiben Sig
und Zeugniskopien, o
Telefon (082) 3 44 33

sucht fij
cht fiir lange Sommersaison, Eintritt Mitte Mai bis Anfang Oktober 1972:

die Direktion mit Ihren Gehaltsanspriichen, Foto

Hotel-Restaurant REAL, Vaduz

sucht

Barmaid
fir Hotelbar und
Patissier

Eintritt nach Uebereinkunit

Tel. (075) 22222

GRAND HOTEL
VICTORIA-JUNGFRAU
INTERLAKEN

Wir suchen fiir die Sommersaison von Ende April bis
Mitte Oktober

Chef de rang
Demi-chef de rang

3196

Tea-room Konditorei
Olympic
7500 St. Moritz

Eintritt 1. Juni:

1 Verkauferin
2 Buffettochter

Wir erwarten gerne Ihre Offerte,

Tel. (082) 3 55 22
3192

Wir suchen fiir die Sommersaison oder Jahresstelle,

Commis de rang
Restaurationstochter
Buffetdame
2.Bardame

Bitte richten Sie lhre Offerte an

B. Rupflin, Personalchef 3287

3198

_‘
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Nach LENZERHEIDE gesucht freundliche

Buffettochter

(kann angelernt werden)

in gutgehendes Café.
Stellenantritt Mai/Juni oder nach Uebereinkunft. Kost und Logis im Hause.

Offerten bitte an

Frau Bergamin
Café Aurora, 7078 Lenzerheide
Telefon (081) 3413 32

2884

ASPh
r?
HOTEL RESTAURANT

GOLDENES KREUZ
3115 GERZENSEE

DIREKTION: HERBERT HUBER

In unser neuerbautes Erstklass-Hotel-Restaurant (Jahresbetrieb) suchen wir folgende Mit-
arbeiter:

Serviertochter
oder Chefs de rang

(far Grill-room)
(gepflegter A-la-carte-Service, sehr guter Verdienst)

Servicepraktikantinnen

(lGr Grill-room)

T
Sekretdrin
(vielseitiges Arbeitsgebiet)

Eintritt: Februar/Marz oder nach Uebereinkunft.

Offerten sind zu richten an:

Herbert Huber, Tel. (031) 92 88 36
2379

(" Atlantis Hotel & Ziirich

Déltschiweg 234, 8055 Ziirich, Telefon 01 350000

Y 05%
AL
%a

ey
DEANIZS
Ein Erstklasshotel lebt in erster ‘4@;}%,\‘5&/?
Linie vom erstklassigen Personal. N0 :

Darum suchen wir Sie.

Und darum sind wir auch gerne bereit, Sie
erstklassig zu behandeln. Das werden Sie
zum Beispiel merken, wenn wir einmal
ins Gespréch kommen miteinander.

Fir lange So ison oder in Jah llen suchen wir folgende Mitarbeiter mit Eintritt
im Marz oder April 1972

Réceptionist
(sprachenkundig)
Hostess fiir die Information

Commis de cuisine
Commis pétissier

Etagenhilfsgouvernante
Zimmermadchen
Portier fiir das Guest-House

Chef de rang
Demi-chef de rang
Commis de rang

Commis de bar

Serviertochter fiir Doltschistube
Buffettochter

Kioskverkauferin

2. Bademeister

Nehmen Sie doch unverbindlich telefonisch oder schriftlich Kontakt auf mit unserem Perso-
nalchef, Herrn Wolf. Wir werden Ihre Bewerbung selbstversténdlich vertraulich behandeln.

3134

inserieren
ist R

besser! \

Inserieren

heisst informieren!
Erweitern Sie lhren Kundenkreis in

Hotellerie und Gastgewerbe mit einer
gezielten Werbung in der Hotel-Revue, der offiziellen
Fachzeitung des Schweizer Hotelier-Vereins.
Die Technische Beilage der Hotel-Revue behandelt

das weitgespannte Gebiet der Hoteltechnik, deren Entwicklung

im vollen Gange ist. Werben Sie deshalb nicht irgendwo fir Ihre
Produkte, sondern dort, wo lhr Inserat von Fachleuten gesehen

und gelesen wird, in der Hotel-Revue, dem Fachblatt fur den Fachmann.

Inseratenverwaltung der Hotel-Revue
Monbijoustrasse 31,3011 Bern, Telephon 031257222

=

HOTEL SARATZ JJEir

PONTRESINA -
Teit

sucht fir Sommersaison 1972 (Ende Mai, Anfang Juni)

Chasseurs Hilfszimmermédchen

Chefs de rang Anfangszimmermédchen

Commis de rang Gouvernante fiir Keller/

Saalkellner Kontrolle

Commis de bar Glétterin

Commis entremetier Lingeriemédchen
Bademeister

Offerten mit den iiblichen Unterlagen erbeten an:
G. P. Saratz, Hotel Saratz, 7504 Pontresina
1788

Gesucht Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Koch und
Commis de cuisine

Saaltochter
evil. Serviertochter

per sofort oder spater in italienisches Spezialitateri=

restaurant, itskli geregelte
guter Verdienst.

Familie Guidi, Schaffhausen, Tel. (053) 5 21 55
Fam. W. Camenzind

Hotel Schéfli

64-390001

6442 Gersau

Tel. (041) 84 11 63

Hotel Welsses Kreuz, Lyss
sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Serviertochter oder junger Kellner

(restaurationskundig)

SPEIEE'RESTAURANT‘

Kochlehring

auf Friihjahr 1972

BURIET-THAL SG
bei Rheineck

Offerten sind zu richten an

Familie Winkelmann, Tel. (032) 84 13 04
P 06-1714

Wir suchen

Im Tiefen Keller Adelboden

(Hotel Huldi u. Waldhaus) Loder fervier;

tochter
wird fiir die Sommersaison ein
fiir Neuersffnung.
Barkeeper Rotisserie Schifflitorggel,
Fam. Trachsel,
gesucht. Tel. (071) 44 12 66.

Offerten mit den iiblichen Unterlagen erbeten.

2882
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Restaurant Simmenthalerhof und Paddock

sucht auf 1. April oder nach Uebereinkunft

Kiichenchef

Chef de partie

Commis de cuisine
Serviertochter oder Kellner

Offerten sind erbeten an:
F. Wiithrich, Simmenthalerhof, 3600 Thun, Tel. (033) 2 32 65.
P 05-21463

KULM HOTEL
7500 ST.MORITZ

Wir suchen fiir die Sommersaison, bei Zufriedenheit Winterarrangement
garantiert:

Chefbuchhalter

Jahresstelle

Zirka 20. Juni bis 10. September 1972
Nachtconcierge
Telefonistin

Voiturier/Logentournante
Chasseurs

Loge:

Kuche: Koch oder Kochin fiir Personal

2. Maitre d’hétel
Chefs de rang

Commis de rang
Commis d’étage

Service:

Economat: 2. Gouvernante
Kaffeekiiche:
Bar/Halle:

Hallenbad:

Kaffeekdchinnen
Commis de bar et de hall
Bademeister und Gehilfe
Offerten und Zeugniskopien an:

Direktor Kulm Hotel, 7500 St. Moritz.
3102

S‘:ﬁuchl auf 15. April oder nach Vereihbarung in’ Jahres- oder Saison-
e;

Kiichenchef
Commis de cuisine
Saaltochter oder -kellner

Restaurationstochter
oder Kellner

Offerten bitte mit den tblichen Unterlagen an die Direktion

Kulm Hotel, 7077 Valbella

3038

KONGRESSHAUS ZURICH

SNACKS im Corner
DINERS im Grill
KLEINE LECKERBISSEN im Hazyland

Mit 0
it Freude zubereitet - den Gasten zum Genuss

-+ - das geht alles auf das Konto unseres

Chef de garde

er macht dj

nach dem Ae Ablésungen der verschiedenen Kiichen nachmittags und

bendservice
er hat Gele Woer

genheit, einen grossen Bankettbetrieb kennen zu lernen
er besetzt

ei i ‘
o eseta nen der interessantesten und abwechslungsreichsten
erer Kuchenbrigade

Was meinen sie dazu?

Sind Sie zu .
Dah bt dem noch initiativ und verantwortungsbewusst?
aben wir ej
ir einen uns wertvollen Mitarbeiter gefunden!
Ihr neuer Arbeitsplatz:

Kongresshaus zij
8022 Ziirich

Tel. (01) 36 66 88 (Herrn Miller verlangen)

rich, Beethovenstrasse 2

3054

Wir suchen

tiichtige

Barmaid-Buffettochter

fiir Snack-Bar in gutes Speiserestaurant

Jahresstelle, hoher Verdienst, Eintritt nach Ueber-
einkunit.

Offerten sind zu richten an:

Emil Ulrich, Restaurant Hirschen,
6300 Zug

Tel. (042) 2129 30

3151

Ich suche zu baldigem Eintritt (Ende Marz oder nach
Uebereinkunft)

kaufmannische Angestelite

(sprachenkundig)

Offerten mit den Ublichen Unterlagen und Lohnfor-
derungen sind zu richten an:

P. U. Lehmann,
Hotel Metropole, 3823 Wengen

(Bei gegenseitiger Zufriedenheit handelt es sich um
eine Jahresstelle.)

3147

Hotel Walhalla, 9001 St. Gallen

wir suchen fir unseren erstklassigen Hotel- und

ieb in mittlere Ki (9 Ko-
che) einen

Entremetier

Commis de cuisine

sowie in unser Service-Team

Serviertochter

Wir verlangen: integeren Charakter.

Wir bieten: Jahresstelle, moderne Einrichtung, gute
6 geregelte Ar

Offerten an: E. Leu-Waldis, Hotel Walhalla, 9001 Sankt
Gallen, Tel. (071) 2229 22

# 2696

Gesucht nach Uebereinkunft

Alleinportier
Réceptionspraktikantin

Offerten an:

Hotel Royal Garni, 8001 Ziirich
Leonhardstr. 6, Tel. (01) 4767 10

3139

Schlosshotel 7017 Flims-Waldhaus

sucht fiir Sommersaison

Sekretarin

Kiichenchef
Commis de cuisine

Restaurationstochter
Restaurationskellner

Saaltochter

Offerten sind erbeten an die Direktion.
R. Hug & F. Hiltbrunner, Tel. (081) 39 12 45.

2354

Confiserie Schneider

Sind Sie die kinftige
Mitarbeiterin meines Chefs

Interessieren Sie die Freuden und Probleme unseres
Betriebes, besitzen Sie einen KV-Abschluss oder
eine gleichwertige Ausbildung, so bin ich gerne
bereit, Ihnen néhere Auskiinfte zu erteilen.

Ihren Anruf oder Ihre Offerte erwartet:

Frl. Koller
4
_Schyneider
CONFISERIE 7270 DAVOS
TEA-ROOM 4] 083/364 41
RESTAURANT

Gesucht

junger

Koch

als Traiteur-Verkéufer

Wir bieten:
Spitzenlohn, preisgiinstiges Personalzimmer, gratis Berufswasche.

Offerten sind zu richten unter Chiffre OFA 3490 Zq, Orell Fiissli Werbe
AG, 8022 Ziirich, Postfach.

OFA 67.387.002

Unser Auftraggeber sucht fir die Westschweiz
einen

Area-Manager
fiir Restaurations-
betriebe

Neben Hotelfachschule oder Wirtefachkurs mit
Fahigkeitsausweisen A sowie einigen Jahren
Proxis sollten Sie Erfahrung in Budgetierung,
Kiichenplanung, Personalfiihrung und allge-
meinen administrativen Arbeiten besitzen.

Es kommen fir diesen anspruchsvollen Po-
sten nur Bewerber (zirka 28- bis 35jdhrig) mit
perfekten Kenntnissen der franzbsischen
Sprache (evtl. bilingue), Initiative und Selb-
standigkeit in Frage.

Wenn Sie dieser Job interessiert und Sie ger-
ne ein Rendez-vous mit unserem Auftragge-
ber vereinbaren mochten, so senden Sie uns
einen kurzen Lebenslauf mit Zeugniskopien
und Foto.

P 44-655

<SOPAC

SOPAC Stellenberatung -+ Vermittlung
Uraniastr.12 8001 Zarich 01271327

Nous cherchons pour notre restaurant 1ére classe

une serveuse

un garcon de restaurant

date d'entrée 15 avril ou a convenir.

Place stable, heures de travail et congés bien réglés. Bon gain.

Faire offres ou se présenter a:

Buffet de la Gare, 2500 Bienne

161, (032) 2 33 11 demander Monsieur Manini.
ASSO 80-3236

Salmen Bar, 5610 Wohlen

sucht nach Uebereinkunft

Barmaid

Bitte melden Sie sich bei Familie Arnold, Telefon (057) 6 41 33.
3076

Hotel Monopol-Metropole

Den Gasten und Mitarbeitern zuliebe haben wir unser
Erstklasshotel volistandig renoviert. Besucher und An-
gestellte fuhlen sich bei uns koniglich. 20 Schritte vom
Bahnhof und etwa 200 vom See liegt Ihr Tatigkeits-

gebiet. Wir sind 190 Betten gross und offerieren Ihnen
eine lange, gutbezahite Sommersaison - oder Jahres-
stelle.

Koch (Chef de partie)

Kochin (Kaltmamsell)

Restaurationstochter
Saaltochter
Buffettochter

Zimmerméadchen
1 Etagengouvernante
Ihre Bewerbung erbitten wir schriftlich oder telefo-

nisch an die Direktion H. Unternéhrer, 6000 Luzern,
Telefon (041) 22 08 01.

=

3126

OFA 56.826.001

&
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Hotel Astoria
6000 Luzern

sucht in Jahresstelle sprachenkundige, freundliche
. .
Telefonistin
Eintritt: nach Uebereinkunft

Offerten sind erbeten an die Direktion (041) 23 53 23
3206

Grosser, vielseitiger Restaurationsbetrieb in Ziirich sucht nach Ueberein-
kunft

Geschéftsleiter
evtl. Ehepaar

Es handelt sich um einen Posten, der nur einer Personlichkeit mit rei-
cher Erfahrung in allen Sparten anvertraut werden kann. Organisations-
talent, Fremdsprachen und Gewandtheit im Umgang mit Menschen sind
unerlasslich.

Wir bieten eine der Leistung entsprechende Honorierung. Pensions-
kasse.

Erste Kontaktnahme erwarten wir gerne unter Chiffre 3204 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.
Die Bewerbung wird mit aller Diskretion behandelt.

3204

Thun!

Fiir unseren Restaurationsbetrieb in Thun suchen wir fir sofort

Assistent/Assistentin

Es handelt sich um eine sehr interessante und abwechslungsreiche
Aufgabe, die hauptsachlich folgende Arbeiten umfasst:

— Stellvertretung des Betriebsleiters

— Ueberwachung des Service

— Diverse administrative Arbeiten

Wir erwarten von Ihnen eine gute allgemeine Ausbildung im Gast-
gewerbe (Schwergewicht Service), Freude am Kontakt mit Menschen
und die Bereitschait, Verantwortung zu dbernehmen.

Wenn Sie daneben interessiert sind, in einem fortschrittlichen
Unternehmen lhre Karriere aufzubauen, schicken Sie uns Ihre
Bewerbung. Wir werden dann eine Besprechung mit lhnen
vereinbaren.

Merkur AG, Abteilung Eigene Gaststatten, Fellerstrasse 15
3027 Bern, Telefon (031) 55 11 55

P 05-6035

Cﬁ/ﬂﬂ/@% g@ﬁ/ %ﬂ'ﬁﬂ, KLOSTERS

Hotel-Restaurant Gypsera
1711 Schwarzsee (FR)

Commis de cuisine
Buffettochter

(Anfangerin wird angelernt)

Kost und Logis im Hause.

Geregelte Arbeits- und Freizeit.
Offerten mit Gehaltsanspruch erbeten an

Familie Nussbaumer
Hotel-Restaurant Gypsera
1711 Schwarzsee (FR)
Telefon (037) 321112

sucht fiir Sommersaison oder in Jahresstelle

3035

Merkur
Tea-room Zytglogge, Bern

Wir suchen fir unseren im Zentrum von Bern gelegenen Merkur Tea-

Koch oder Kochin

Serviertochter

geregelte Freizeit

Zimmer vorhanden. Guter Verdienst. Angenehmes Arbeitsklima.

Wir freuen uns auf lhren Anruf.

%staurant
Zoologischer

Garten

Wir suchen per sofort oder
nach Uebereinkunft:
SEKRETARIN

CHEF DE PARTIE
COMMIS DE CUISINE
PATISSIER

CHEF DE SERVICE
SERVIERTUCHTER
BUFFETTOCHTER
HOTELSEKRETARIN
AIDE-PATRONNE
GOUVERNANTE

LINGERE / GLATTERIN
Wir bieten sehr gute Ver-

dienstméglichkeiten und
angenehmes Arbeitsklima.

Anfragen erbeten an:
Familie Bolle, Basel,
Bachlettenstr. 75,
Tel. (061) 38 26 60.

M. Bélle « Telephon 3826 60

Hotel Bernina
Fiur Sommersaison (evtl. Jahresstelle) in Hotel mit
60 Betten gesucht:
erfahrene, sprachenkundige
Sekretéarin
Eintritt nach Vereinbarung.

Offerten mit Unterlagen an:
K. Bill, Hotel Bernina, 7270 Davos Platz.

2737

Hotel Grichting, 3954 Leukerbad/VS

sucht auf 1. Mai 1872

1 Chef de service

in Jahresstelle
1 Commis de cuisine

Wir bieten sehr hohen Lohn, geregelte Arbeits- und
Freizeit sowie angenehmes Arbeitsklima.

Ausfithrliche Bewerbungen sind zu richten an die
Direktion des Holels Grichting, 3954 Leukerbad,
Telefon (027) 642 27

2703

7250 Klosters/GR, 1200 m . M.
I, Sauna, Fiti

p

sucht fir kommende Sommersaison
anfangs Juni bis Mitte September

Hotel Sternen, Wilderswil

ft fiir lange

sucht nach L

Alleinkoch oder Kéchin

Restaurant Chef de rang
Chef de Vins Haben Sie auch eben erst Ihre I;rulung bestanden, so
sind Sie bei illkommen. Bei guter Entl6hi
gt e . Kot - Lo
- Haus.
Etage Zimmermadchen Telefonieren oder schreiben Sie uns.
Tel. (036) 22 16 17.
Masseuse oder Masseur 2667
Ki .
eflg Chefs de partie Berghotel Hahnenmoospass
Cor_nm»s de cuisine 3715 Adelboden
Pahss'er sucht fiir die Sommersaison
(Juni bis Oktober)
Loge Logentournant
(mit Fahrbewilligung, sprachenkundig) Buffettochter
Bei gegenseitiger Einvernahme Wintersaison 1972/73 zugesichert. Serviertochter
(Anféingerin moglich)
Offerten erbeten an die Direktion, Tel. (083) 4 11 61.
Fam. W. Spori-Reichen, Tel. (033) 7321 41
3229 2602

Merkur Tea-room Zytglogge, Zeitglockenlaube 6,
Bern, Tel. (031) 221230

(Frl. Schurtenberger verlangen).

P 05-6036

Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Koch

Kellner

Serviertéchter
Buffettochter
Zimmermadchen

Haus- und Kiichenbursche

Unser junges Unternehmen bietet Ihnen viel Spass in der Zusammen-
arbeit bei unserem jungen Arbeitsteam.

Modernes Denken — modernes Arbeiten, Geregelte Freizeit.
Fixe Léhne - jedes Personal ist am Geschéftserfolg beteiligt.

Sichere keiten — da Restaur . Bitte setzen Sie
sich umgehend mit mir in Verbindung: D. Buck-Krapf, Geschéftsfihrer,
Tel, (064) 22 52 44.

Der obige Betrieb ist ein Betrieb der Gastro-Plan AG, Aarau.

OFA 51408011

M Wolfgang 1600 m

Hochgebirgsklinik
Davos Wolfgang

Fiir unseren modernst eingerichteten Kiichenbetrieb suchen wir einen

Koch

Net

Arbeitsb

gen

Schreiben Sie oder rufen Sie uns an, damit wir Ihnen nahere Auskunft
Gber Ihren Arbeitsplatz geben respektive mit Ihnen einen Termin zu
einer Unterredung in Wolfgang — wobei die Reisekosten selbstverstand-
lich von uns iibernommen werden — vereinbaren kdnnen.

Telefon: (083) 3 50 44

Verwaltungsdirektion
Hochgebirgsklinik Davos Wolfgang, 7299 Wolfgang

3193

Hotel Intercontinental
1211 Geneve 19

cherche pour le 1er mai 1972

3 chefs de rang

1 caissier(iére) de réception
expérimenté(ée)

5 commis de raiig

2 sommeliers de bar

1 comniis de bar

3 commis débutants-bar
1 jeune boucher

1 commis patissier

Seules les offres de candidats de nationalité suisse et étrangers bénéfi-
ciant d’un permis de travail seront prises en considération.

Faire offres manuscrites, copies de certificats, photos au bureau du per-
sonnel ou téléphoner au No 24 34 80.

3203
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Hotel Derby, 3906 Saas Fee

Wir suchen fiir lange Sommersaison

1 Kiichenchef

1 Saucier

1 Commis de cuisine
1 Kéchin

2 Zimmerméadchen

1 Saaltochter

1 Saallehrtochter

1 Biirofraulein

2 Serviertochter

1 Kassiererin
fiir Self-Service

1 Bedienung
fur Self-Service

Sehr guter Verdienst.
Offerten bitte an: Fam. Supersaxo-Kalbermatten

Tel. (028) 4 89 45 oder 4 83 45
3167

Restaurant RADI, Chur

Wir suchen in Dauerstelle fiir sofort oder nach Ueberein-
kunft tiichtigen, qualifizierten

Kilichenchef

Bitte richten Sie Ihre Offerte an

Restaurant RADI

Herrn W. Schmid
Steinbruchstrasse 2, 7000 Chur
Telefon (081) 223232

199

Gesucht zur selbstandigen Fiihrung eines Ausflugsrestau-
rants in der Néhe von Ziirich, bestausgewiesenes

Geranten-Ehepaar

(mit Wirtepatent)

Gewiinscht wird:

~ gelernter Koch
- Erfahrung im Restaurantbetrieb
— gute Kenntnisse in der Personalfihrung

Offerten mit den iiblichen Unterlagen und der Gehaltsfor-

derung sind zu richten unter Chiffre 2902 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Hotel-Restaurant Belvoir
8803 Rischlikon, Tel. (01) 9203 02

sucht

Chef de cuisine

:‘i‘nBrigade von 4 oder 5 Kochen und 2 oder 3 Lehrlingen. Wenn Sie
guter Organisator (bankettkundig) sind und Autoritat und Takt ha-

ben, sind Sie d *
X er pa:
Hoher Verdienst passende Mann fiir uns.

293

Le Richemond, 1201 Genéve

cher
ehe pour date d'entrée 1er mars 1972 ou & convenir:

chef tournant cuisine
COmmis de cuisine

entrée 3 vonvenir
Commis patissier
Commis de rang

Faire offre compléte au byreay du personnel.

8818

Miirren

Gesucht fiir lange Sommersaison

Chef-Alleinkoch

Offerten erbeten an

Alpine Hotel, 3825 Miirren.

3025

HAUSER

i< hetel @
u@

AUSSERORDENTLICH interessante Aufgaben haben
wir Mitarbeitern i

AUSSERORDENTLICH menschlich ist unser Betrieb
organisiert.

AUSSERORDENTLICH vielseitig ist St. Moritz im Som-

mer.

NICHT TLICH, sondern &

lich sind bei uns hingegen (berdurchschnittliche
i i i nd zeit-

exal te
gemdsse Unterkunit und Verpflegung.

Mit Eintritt nach Uebereinkunft suchen wir noch fol-
gende (lieber fréhliche als missmutige) Mitarbeiter:

Serviertochter

(sprachenkundig)
Buffetbursche
Confiserieverkauferin

(sprachenkundig)
Nacht-Réceptionist / Night-Auditor
Etagenportier

(Englisch)

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen oder
rufen Sie uns einfach an unter Telefon (082) 3 44 02.

Wir reden gerne mit Menschen. Auch mit solchen,
die wir noch nicht kennen.

2976

Hotel Meierei, St. Moritz
sucht fir lange Sommersaison:
2 Serviertochter

1Zimmermadchen
(mit Buffethilfe)

Tel. (082) 33242

3014

Wir suchen fir 1. April tichtige, freundliche

Restaurationstochter

in gepflegten Betrieb. Hoher Verdienst, geregelte
Arbeits- und Freizeit werden zugesichert.

Offerten erbeten an

Fam. H. Stengel, Hotel Ochsen
4144 Arlesheim/Basel (061) 7252 25

3027

Parkhotel am See
Bonigen bei Interlaken

sucht fiir die Sommersaison
einen Alleinkoch
eine Serviertochter

Eintritt 1. Mai 1972. Geregelte Freizeit, guter Lohn.

Offerten erbeten an Familie Bolz, Parkhotel, 3806 BGo-
nigen.

3019

Im Sommer- und Winterkurort

Ga)-Fee

auf lange Sommersaison gesucht:

Alleinkoch

(eventuell Jahresstelle)

Saaltéchter

(Restaurationstochter)

Zimmerméadchen

Offerten sind zu richten an:

Hotel Europa, Saas Fee
Fam. Paul Bumann-Andenmatten, Tel. (028) 4 87 91

England

Fiir die Sommersaison, English Riviera

5 Serviertochter

Hoher Lohn. Hilfe mit Reisekosten. Englische Sprachstunden vorhanden.

Bewerbungen unter Chiffre 3262 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Hotel Schweizerhof

Morosani's Post Hotel
7270 Davos Platz

suchen fiir Sommersaison (Eintritt 1./15. Mai)

Sekretdrin NCR
Biiropraktikantin
Barmaid
Restaurationstochter
Commis de rang
Commis de cuisine
Nachtportier

Bei Zufriedenheit Zusicherung fiir lange Wintersaison.

Offerten mit Unterlagen erbeten an Dir. Paul Heeb, Hotel Schweizerhof,
7270 Davos Platz.
2894

Zur Neueroffnung des
Restaurant Gersag in Emmen, Luzern

mit grossem Restaurationsbetrieb

gesucht in Jahresstelle mit Eintritt zirka 1. September 1972

Kiichenchef

Die Kiiche ist den modernsten Anforderungen angepasst.

Offerten mit Zeugnissen und Lohnansprichen erbeten an
Franz Gisler, zurzeit Hotel Chantarella, 7500 St. Moritz.
P 13-3619

Hotel-Restaurant Belvoir
8803 Ruschlikon, Tel. (01) 9203 02

sucht
Chef de service
Aide du patron
Sekretarin-Praktikantin
Chef de partie
Commis de cuisine
Serviertochter und Kellner

Hoher Verdienst, geregelte Freizeit.
2936

Tessin

Hotel Cacciatori
6937 Cademario bei Lugano

Fir unser neuzeitlich gefiihrtes Hotel (Neubau, moderne Kiche und
Restaurationsbetriebe) suchen wir fiir kommende Sommersaison:

1 Commis de cuisine
1 Aide de cuisine

1 Saaltochter/Kellner
1 Saalpraktikant

2 Restaurationstochter
2 Restaurationskellner

1 Buffettochter/-bursche
1 junges Kindermédchen
Eintritt nach Uebereinkunft.
Gerne erwarten wir lhre Offerte an:
Hotel Cacciatori
6937 Cademario bei Lugano

wo auch gerne Auskunft erteilt wird. Tel. (091) 59 22 36
2845

3018

——
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DOLDE

GRAND HOTEL
=]

ZURIC

R
H

Wir suchen mit baldméglichstem Eintritt in Jahresstelle

Commis patissier

Sehr guter Lohn, geregelte Arbeitszeit und Kost und Logis im Hause
maoglich.

Offerten mit Unterlagen erbeten an Paul Spuhler, Chef de cuisine.
3150

GRAND HOTEL
VICTORIA-JUNGFRAU
INTERLAKEN

sucht fiir Sommersaison (Ende April bis Mitte Oktober 1972)

Logentournant Chef saucier
Commis patissier
Commis saucier
Zimmermédchen Commis entremetier
Commis tournant
Voiturier Grillkoch

Richten Sie Ihre Offerte mit den {iblichen Unterlagen an unseren
Personalchef, Bruno Rupflin.

GRAND HOTEL VICTORIA-JUNGFRAU

3800 Interlaken 3288

Das Hotel und Spezialitatenrestaurant
EI
o )
A G
(@548
A%
im Landhaus Davos-Laret

(zwischen Klosters und Davos) sucht fir lange Sommersaison (1. Juni
bis 1. 1972, evtl. in Jahr le):

Restaurationstochter

(evtl. Anféngerin)

Saaltochter

(evtl. Anféngerin)

Téchter, denen es Spass machen wiirde, bei uns zu arbeiten und die ein
Zuhause zu schatzen wissen, melden sich bitte bei Frau Elfie Casty,
Telefon (083) 357 29.

2362

Hotel-Restaurant EP Ziirich-Enge

IM PARK.-

Wer méchte in der Stadt arbeiten und doch gute Luft einatmen? Wir
suchen zu baldigem Eintritt (Jahresstelle)

Alleinkoch
;(om;etenzbereich)
Nachtportier
(mehrsprachig)

Telefonistin
(mehrsprachig)

Restaurationskellner
(mehrsprachig)

Buffetdame

mit prog

Geregelte Arbeits- und Freizeit, sehr gut bezahite Jahresstellen.

Bewerbungen an die Direktion

Hotel «Im Park», Kappelistrasse 41, 8002 Ziirich
Tel. (01) 36 65 65

3171

Hoétel-Restaurant
Le Robinson
Crans/Sierre

cherche pour la saison d'été ou & I'année

2 chefs de rang
2 commis de rang

(service a la carte et menu)

1 apprenti cuisinier

Date d'entrée entre le 1er et 15 avril 1972 ou
date & convenir.

Faire offre & la direction. Tél. (027) 7 13 53.
3218

Rest. Walliserkanne
Schaffhausen

sucht auf 1. oder 15. April

p

Alleinkoch

sowie

Serviertochter

Sehr gute Verdienstméglichkeiten.

Offerten an W. Schar, Rest. Walliserkanne,
Tel. (053) 5 99 03.

OFA 64859007

Gesucht in grésseren Landgasthof per sofort

fur zirka drei Monate

Chef de service/
Stellvertretung Patron

Offerten unter Chiffre 3219 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Fiir unseren neu zu erdffnenden Gasthof mit
Rotisserie suchen wir auf Pfingsten:

selbsténdigen
Koch
der in der Lage ist, bei Abwesenheit den Chef
zu vertreten;
freundliche

Serviertéchter
die einen gepflegten Umgang zu schitzen
wissen,

sowie
Kiichenmé&dchen
zur Mithilfe in Kiiche und Zimmer;

fiir den Sonntags-Service, ganz- oder halbtags
Aushilfsserviertochter

Wir bieten geregelte Arbeitszeit, gute Ver-
dienstméglichkeiten und grosszigige Freizeit-
gestaltung.

Wiirde es Sie interessieren, in einem neu zu
erdifnenden Betrieb von Anfang an dabei zu
sein? So schreiben oder telefonieren Sie uns.

E. Scheibler-Gerutti, Kichenchef
Gasthof Baren, 5035 Unterentfelden
Telefon (064) 22 27 34

P 29-13151

Hotel Continental
St. Gallen

Wir suchen per sofort in modern ausgeriistete
Kiiche mit interessantem A-la-carte-Service

jungen Koch

Guter Lohn, selbsténdiges Arbeiten, sehr gu-
tes Betriebsklima, geregelte Arbeits- und Frei-
zeit, Kost und Logis im Hause mdglich!

Telefonieren Sie uns!

Familie W. und P. Hofmann-Stédler
Telefon (071) 225317 (Herrn Hofmann ver-
langen).

Anrufe anderer Zeitungen unerwiinscht.

P 33-3241

Hotel Schweizerhof
7552 Vulpera

sucht fiir die Sommersaison

Chef de réception
Sekretér oder Sekretérin
Nachtportier
Logentournant
Etagengouvernante
Zimmermédchen
Hilfszimmermédchen
Chef de partie
Commis de cuisine
Wine-butler

Chef derang
Demi-chef de rang
Commis de rang
Lingeriegouvernante
Lingeriemédchen
Masseur

Masseuse
Fangodame

Offerten mit Zeugniskopien, Foto und Gehaltsanspriichen richten Sie
bitte an:

H. Cavegn, zurzeit Hotel Biinda, 7260 Davos Dorf.
1632

Parc-Hoétel des Salines
1880 Bex-les-Bains

cherche pour entrée 15.4./1.5.

chef de rang
demi-chef de rang
commis de rang
stagiaire de salle

chef de réception
réceptionniste
stagiaire de réception

chef de partie
1er commis de cuisine

Night-Club «Sir de Duin»
stagiaire de cuisine

barmaid
portier de nuit commis de bar
portier

femme de chambre

aide-femme de chambre
calandreuse
aide-jardinier

Faire offre a Ph. Annen — Hétel des Salines, 1880 Bex, ou Hétel Terminus,
1820 Montreux.

2838

e e
R e o

Chef de partie EE
Nd Commis de ﬂ
X

uisine EE
<

in gutbezahite Jahresstelle.

Bitte melden Sie sich bei

: Hotel-Restaurant
AN e 3
uttenz
‘V Dir. E. Zahler
Tel. (061) 428288

SISO

R e
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Chur

Café-Bar Lacuna

Im Juni eréffnen wir im neuen Einkaufszentrum Lacuna einen modern
eingerichteten und konzipierten Café-Snack-Bar-Betrieb.

Fir die Fihrung dieser Café-Bar suchen wir einen gut ausgewiesenen
Fachmann, méglichst mit Kiichenerfahrung, als

Geranten

(Gerantin)

Senden Sie bitte lhre Offerte mit den {iblichen Unterlagen an den Beauf-
tragten der Baugesellschaft Lacuna: Loy Weller, 7208 Malans
13-184

ST.MORITZ

sucht fiir So

Personal:

1 (Juni ber) noch

Biiro: Journalfiihrer(in)
(NRC 42)
Restaurantkassier(in)

Tournant(e)
flr Réception

Kontrolle: Bonkontrolleur(euse)

Warenkontrolleure
Kellerburschen '

Loge: Lastwagenchauffeur

(Permis A)
Chasseurs
Nachtchasseur
(mit Telefonbedienung)

Cuisine: Chef entremetier

Chef de froid

Chef de garde

Chef tournant

Boucher

Commis de cuisine
Commis péatissier
Commis restaurateur
Commis garde-manger

Office. Gouvernante/Tournante

Officeburschen

Kiichenburschen

Passeplatier
Lingerie: Gléatterin
Wischerin
Lingeriemédchen

Divers: Kindergirtnerin

Masseur (euse)
2. Bademeister

Far .
Sommersalson von Mitte Juni bis Mitte September.

Offers et
ten mit iblichen Unterlagen an die Direktion.
2081

Er:
slklassrestauranl am Genfersee

Wir suchen of
e e
N einen qualifizierten und verantwortungsbewussten

SaucierISous-chef

Wir bieten j
En“dhnu“glnteressame Jahresstelle, modern eingerichtete Kiiche, gute

; Offerten sind erbeten an die Direktion.
Hotel des Al

1260 Nyon, Pes & Restaurant Le Pertems S.A.

Telefon (022) 6149 31
2545

Parpan bei Lenzerheide

Gesucht fiir lange Sommersaison (Eintritt zirka
15. Mai oder nach Uebereinkunft fir die Dauer bis
Mitte Oktober) eventuell auch Wintersaison, in gutein-
gerichtete Kiiche

Alleinkoch

Offerten mit i
sind zu richten an das

Hotel Statzerhorn, 7076 Parpan bei
Lenzerheide, Tel. (081) 35 1174.

und

P 13-3524

wir sind jung und aufgeschlossen - wir haben Spass
am Aufbau unseres neuen Betriebes.

Fur unsere kleine Brigade fehlt uns noch ein

Commis de cuisine

Rufen Sie uns an - wir mdchten Sie gerne eingehend
orientieren.

Hotel Gasthof Kreuz:Konolfingen
Telefon 031/918050

Assistant(e) de direction

3055

est cherché pour hotel de 1ére catégorie moyenne
importance, région de Vevey.

Entrée pour paques ou & convenir.

Falre offres avec curriculum vitae, photo et préten-
tions de salaire sous chiffre 2034 a I'Hotel-Revue,
3011 Berne.

Hotel Moy
3653 Oberhofen (Thunersee)

sucht fur Sommersaison, Eintritt Anfang/Mitte Mai
Sekretiir(in)/Journalfiihrer(in)
Sekretérin-Praktikantin
Kochlehrling
Saaltéchter und -praktikantinnen
Saalkellner und -praktikanten

Barmaid

Offerten mit Zeugniskopien und Foto an Hotel Moy,
3653 Oberhofen, Tel. (033) 43 15 14.

1482

Gesucht per 15. April oder 1. Mai 1972
jungeres, initiatives

Geranten-Ehepaar

(Kiichenchef mit Wirtepatent)

fir neues
Bar-Restaurant

in grosserem Allndustrieort im Kanton
Solothurn. Spéatere Uebernahme als
Pachter moglich.

Schoéne Wohnung vorhanden.
Anfragen unter Chiffre OFA 1120 A an

Orell Fiissli-Werbe AG, Postfach,
4001 Basel.

Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Serviertochter

fiir Speiseservice. Sehr guter Verdienst, auf Wunsch
Kost und Logis. Jahresstelle.
Familie H. Gasser

Hotel-Restaurant Landhus

Zirich-Seebach
Tel. 48 10 01
3044

Parthotel Reuteler Gftaad

cherche pour la saison d'été:
secrétaire
(place a I'année)
gouvernante
chasseur/téléphoniste
portier de nuit
chauffeur/conducteur
femme de chambre
entremetier
patissier
tournant de cuisine
commis de cuisine
apprenti de cuisine

Priére faire offres avec photo, copies de certificats et prétentions & la
direction (tél. 030/4 33 73).

3101

Hotel Bellevue, 7500 St. Moritz

sucht fiir 15. April oder nach Vereinbarung

Sekretarin
Biiropraktikantin
Telefonistin
Nachtportier
Zimmermadchen
Portier
Lingeriemédchen

Chef de service
(flambier-, tranchierkundig)

Restaurationskellner/-tochter
Barmaid

Chef de partie

Commis de cuisine
Buffetdame

Kassierin fiir Snack
Abraumerin

Kiichenburschen
Officeburschen

Offerten mit Z i Foto und Get iichen richten Sie
bitte an die Direktion. Danke. Tel. (082) 3 37 31.

2080

Wir suchen
eine Gastgewerbe-
Sekretarin

«Eigene Gaststatten»),
befinden sich in der
ganzen Schweiz und
werden von Bern aus
verwaltet. Wir verpflegen
uns (so man Lust hat)

im firmaeigenen Personal-
restaurant. Wir freuen
uns auf lhre Bewerbung
und stehen lhnen jederzeit
fiir weitere Informationen
zur Verfugung.
Personalabteilung der

mit Interesse an einer
vielseitigen, attraktiven
Position. Im administra-
tiven Sektor sollten Sie
bei uns dank guter
Deutsch- und Franzé-
sischkenntnisse abwechs-
lungsreiche Korre-
spondenz erledigen.
Nebenbei kdnnen Sie
hin und wieder lhren
Zahlenhunger stillen und
zwischendurch eine

Statistik erstellen. Um den  Merkur AG,
Blick fiirs Ganze zu Fellerstrasse 15,
bekommen. Und sofern 3027 Bern

Sie sich fur Ausbildung Telefon (031) 55 11 55.
und Schulung interes-
sieren, so hatten wir Ihre
Mitwirkung in der
Personalinstruktion vor-
gesehen. Unsere
Tea-rooms und Restau-
rants (wir sind ein
bekanntes Unternehmen
des Detailhandels und
flihren eine Abteilung

P 05-6036

‘
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otel 3. goldenen Ropf, Billady

In unser junges, dynamisches Team, das fir ein weit-
herum bekanntes Hotel arbeitet, suchen wir als Ergan-
zung einen

Commis de cuisine
oder Partiekoch

sowie einen

Restaurationskellner

Wir arbeiten gerne ziigig, denn unsere Freizeit ist gere-
gelt. Wir méchten, dass wir auch mit lhnen unsere
Giste weiter so verwdhnen kénnen, wie wir es mit un-
serem jetzigen Personal tun.

Selbstverstandlich ist auch lhr Verdienst bestens. Wenn
Sie sich fiir unser Haus, das man das Bijou des Zir-
cher Unterlandes nennt, interessieren, dann rufen Sie
uns am besten gleich an.

Hotel zum Goldenen Kopf, 8180 Bilach
Telefon (01) 96 89 31

| Bijou im Ziircher Unterland

P 41-691

Restaurant Kornhauskeller Bern

sucht in Jahresstelle

Restaurationstochter
oder -kellner

Kiichen-/Officebursche

Schweizer oder Auslander mit giltiger Jahresbewilligung.

Th. Gerber, Restaurant Kornhauskeller, 3000 Bern, Tel. 22 11 33.
1848

Gesucht auf anfangs April 1972 oder nach Uebereinkunft

Chef de partie
Koch oder Kochin

in lebhaften Hotel- und Restaurationsbetrieb. Kost und Logis im Hause,
geregelte Arbeits- und Freizeit sowie hohes Salar werden zugesichert.

Anfragen sind zu richten an:
Stofer-Sigrist, Hotel Balm, 6045 Meggen am Vierwald-
stattersee, Telefon (041) 37 11 35.

Busverbindung nach der Stadt Luzern.
311

RIGI DES WALLIS

Wir benotigen fiir Mai bis November noch folgende Mitarbeiter:

Bar-Hallentochter
Serviceangestelite
Chasseur
Etagenportier
Zimmermédchen

Hotel des Alpes:

Maison Blanche: Patissier

Saaltochter
Commis de cuisine

Hotel Bellevue:

Hotelsekretérin
Buffetdame
Badefrau

Diverse:

Neben freier Kost und Logis bieten wir Ihnen kostenlose Benitzung
des Hallenbades.

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sind erbeten an die Direktion der
Hotel- und Bédergesellschaft, 3954 Leukerbad.

THERMALFREILUFT-BAD

2943

Strandhotel Belvédére,
Spiez am Thunersee

Wir suchen noch folgende qualifizierte Mitarbeiter
in Saison- oder Jahresstelle:

Chef garde-manger
Chef tournant

Ausfuhrliche Offerten erbeten an die Direktion,
J. Urben, Tel. (033) 54 33 33.

GESUCHT
in Spezialitaten- und Fischkiiche mit kleiner Brigade
junger

Commis de cuisine

Eintritt 1. April oder nach Uebereinkunft.

Hotel Segnes & Post
7018 Flims-Waldhaus

sucht auf Ende Mai:

1 Sekretérin

1 Restaurationstochter

1 Buffettochter oder -bursche

1 Saaltochter oder Keliner
Offerten sind erbeten an:

A. Klainguti.
3036

Zimmer im Hause. A

Offerten mit Lohnforderungen an

W. Guggenbiihl-Stutz

Hotel Sonne, 8700 Kiisnacht/ZH

Gesucht in gepflegtes, modernes
HOTEL GARNI In BERN

zuverlassige, gewandte und sprachenkundige
Sekretérin/Aide-patron

evtl. auch GOUVERNANTE mit administrativen Kennt-
nissen (Maschinenschreiben, Sprachen), welche ge-
willt wére, in Biiro und Réception mitzuarbeiten. Ge-
regelte Frei- und Arbeitszeit, gutes Betriebsklima.
Stellenantritt nach Uebereinkunft.

Meiler's Garni Hotel
7017 Flims-DorfIGR

Wir suchen ab sofort oder nach Uebereinkunft in Saison-, eventuell in
Jahresstelle

Serviertochter
Buffettochter
Hilfsk6chin

Verkauferin
(Kiosk, Sprachgewandte hat den Vorzug)

Wir bieten hohe Entlhnung, geregelte Freizeit, freie Kost und Logie.

Schreiben Sie uns oder vereinbaren Sie mit uns telefonisch einen Ter-
min. Tel. (081) 39 16 16

iebene Offteren mit und 3199
Foto erbeten unter Chiffre 3145 an Hotel- Revue
3011 Bern.

D
HOTEL zum
STORJCHEN | - Erstklasshotel in Ziirich
ZURICH
Vorbeugen ist besser als heilen!
Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkunft
Denken Sie bei der, Wahl Ihrer néchsten Stelle
daran. ! N
Aide-gouvernante
Das T Europas in (in g 3 % )
der ‘Schwelz, direktiant Rhein, zwischen Basel und Geelgneter Posten fiir jungere | zur Weiter [dung.
Ziirich) bietet allen seinen Mitarbeitern:
® Gratis-Eintritt ins Thermalbad Telefonistin
@ Hohe Garantie- und FixIohne, je nach Beruf
® Schéne Unterkunft Im neuen Personalhaus Wenn méglich mit PTT-Ausbildung und Sprachkenntnissen.
® Jahres- oder Saisonstelle
. . - . . .
rar o ol s resuraionseions sucnen wi:| 1 €1€@FONIStin/Réceptionistin
Sprachkenntnisse, Sinn fir Zusammenarbeit.
Buffetdame und Buffettochter
Arbei i E Entldhnung, geregelte Arbeits-

Gouvernante

far Etagen, Lingerie und Buffets

Restaurationskellner

fiir Turmhotel-Restaurant

Kassiererin

fur Selbstbedienungs-Bad-Restaurant
Kochtournant
Kochlehrling

Offerten bitte an:

M. Jordan-Kunz, Turmhotel, 8437 Zurzach,
Tel. (056) 49 24 40.

3160
i
National-Bellevue
A %q% Schweizerhof
Zermatt

Wir suchen fiir kommende Sommersaison:

Réception:  Kassierin
(NCR- oder Anker-kundig)
Stagiaire
Loge: Telefonist(in)
Nachtportier
Etage: Zimmerméadchen
Saal: Demi-chefs de rang

Commis de rang

Offerten mit den iiblichen Unterlagen sind erbeten
an die Direktion. Tel. (028) 7 71 10.

2219 |

Ar
und Freizeit.
Direktion Hotel zum Storchen, Weinpiatz 2, 8001 Ziirich

3220

Tel. (01) 275510

Wir suchen

fiir eine lange, schwungvolle Sommersaison (Junr bis November)
oder in Jahresstellung:

1 Aide du patron

(Chef de service)

1 Serviertochter
fiir Tellerservice

2 Buffettéchter oder Buffetburschen
1 Tournant
2 Commis de cuisine oder Kéchinnen

3 Kiichenburschen oder -médchen

Schitzen Sie eine kameradschaftliche Atmosphére in einem
neuen Restaurant, geregelte Arbeitszeit, ein leistungsgerechtes
Salar und sehr schone Unterkiinfte?

Dann rufen Sie uns bitte an oder schreiben Sie uns kurz.

g

Restaurant RADI, Fam. J. P. Scherz
7500 St. Moritz-Bad, Tel. (082) 3 30 22
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Gesucht in Hotelbetrieb ab sofort oder nach Uebereinkunft

Koch
Buffettochter

Schreiben oder telefonieren Sie an: G. F. Kaeslin

Hotel-Restaurant Romertor
8404 Winterthur, Tel. (052) 27 69 21

3170

Grand Hotel Regina
3818 Grindelwald

sucht fiir lange Sommersaison 1972
Etagengouvernante
Eintritt sofort oder nach Vereinbarung.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen erbittet die Direktion.
3197

= zZOrichhorn

kasino

Fiir unser gepflegtes a-la-carte-Restaurant suchen wir mit Eintritt ab
sofort, spatestens April 1972

einige junge
Mitarbeiter(innen)
flir den Service

in Jahresstelle oder fir lange Saison (Saisonarbeitsbewilligung vor-

handen).

Fachkenntnisse sind erwiinscht, jedoch nicht Bedin-
gung.

Was wir von Ihnen verlangen ist ein freundliches, natir-
liches Auftreten gegeniiber Gasten und Mitarbeitern
sowie die Beherrschung der deutschen Sprache. Wir
werden Sie sorgfiltig einarbeiten. Zudem konnen Sie an
assi betri nen Schulungskursen teil-

r
nehmen.

\Elz\/slg_b'\elep sehr gute Entldhnung und geregelte Freizeit. Wenn Sie inter-
d lert sind, in einem jungen, aufgeschlossenen Team mitzuarbeiten,
ann melden Sie sich bei

Kasino Ziirichhorn, R

orn, Robert Kagerbauer
Bellerivestrasse 170, 8008 Zi]rig:h
Telefon 01/55 20 20

Hotel Bernina

Do

Far Sommersaison in Hotel mit 60 Betten gesucht:

2 Saaltochter
1 Tochter

fiir Hotelbar und Saal

1 Wascherin/Stopferin

(Automatenwascherei)

Die Posten kénnen in der anschliessenden Winter-
saison beibehalten werden.

Bewerbungen mit Unterlagen erbeten an:

K. Bill, Hotel Bernina, 7270 Davos Platz.

Bade-Hotel Baren, 5400 Baden

sucht in sehr lange Saison- oder Jahresstelle jingere

Saalserviertochter oder Kellner

auch Anfdngerin kime in Frage.

Wir bieten bei ruhigen Dienstverhéltnissen und ab-
Arbeit gute

Offerten mit den iiblichen Unterlagen an
Fam. K. Gugolz, Tel. (056) 2 51 78.

3081

Hotel Pfauen, 8840 Einsiedeln

Fir die kommende Sommersaison suchen wir noch
folgende Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Serviceangestellte

(fur unser Passantenrestaurant)

Commis de cuisine

Eintritt oder nach U

Bitte telefonieren oder schreiben Sie (mit den bli-
chen Unterlagen) an:

Fam. Walter Blunschi, Tel. (055) 6 13 31.

3080
Gesucht nach BASEL
Koch oder Commis de cuisine
Hotel~ und Stadt , angeneh-

in qf
mes  Arbeitsklima; «aufe Wunsch Zimmer im Hause.

Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft, evtl. auch
Aushilfsstelle.

Hotel Central, 4051 Basel

Tel. (061) 25 44 48.

3164

Castello del Sole
Hotel Sonnenhof
6612 Ascona

sucht qualifizierten

Demi-chef de rang

Offerten erbeten an die Direktion.
Tel. (093) 2 11 66.

=

Fiir die Sommersaison suchen

Hotel Walliserhof, 3920 Zermatt
sucht fiir lange Sommersaison, evtl. Jahresstelle:

Restaurationskellner

Restaurationstochter

Chef de partie/Sous-chef

Offerten mit Foto und Zeugniskopien sind erbeten an die Direkton.
Telefon (028) 77102
3072

\exsopack

Auf 1. Mai 1972 oder nach Vereinbarung suchen wir eine

Chef-Kochin

als Leiterin unseres modern eingerichteten Personalrestaurants.

Es handelt sich um eine interessante, verantwortungsvolle und selb-
stindige Stelle. Wenn Sie iber eine entsprechende Ausbildung ver-
fiigen und ein kleineres Mitarbeiterteam fuhren kénnen, so sind Sie fir
uns die geeignete Mitarbeiterin.

Wir bieten lhnen gute A i 1. 11/2-Zimn
kann ab 1.7.1972 eventuell zur Verfiigung gestellt werden.

ohnung

Rufen Sie unseren errn Bussmann an oder schreiben Sie uns, damit
wir Ihnen nahere Auskunft geben und eine Besprechung vereinbaren
kénnen.

VETROPACK Glaswerk AG Wauwil, 6242 Wauwil
Telefon (045) 3 71 41

B 6427

BURGENSTOCK HOTELS

Gesucht fiir lange Sommersaison

Nacht-Concierge
Chasseur

Zimmermadchen

Lingeriegouvernante
Gouvernante/Tournante

Chef garde-manger
Chef de garde
Commis entremetier
Béackergehilfe

Parkwart
Bus-Driver
Caddy

Offerten mit den iblichen Unterlagen bitte an Direktion der Biirgenstock
Hotels, Hirschmattstrasse 30, 6000 Luzern.

3261

gl i Parkhotel
W 7504 Pontresina
Park Hotel Waldhaus M  Gouvernante e
. 17 i
7018 Flims/Graubiinden = Serviertochter
Infolge Uebernahme einer Direktion wird der Posten unseres M M
A : .7 jlingeren K 1 Ob k “
S L. M Serion Sia B i M. fiir unsere Betriebe Parkhotel und Hotel Weis-
Wir suchen au : nden Sie bl re Offerten 2
K ; °h noch eine weitere m m‘?l den dblichen Umerlage‘n an u SR
» die Direktion

orrespondentlnl M‘ M Eintritt 1. Juni fur lange Sommer- und Winter-
Sekretérin [P RS-t S saison.
(Mithilfe an der Réception) / u
Es handelt sich hier um interessante und gutbezahite Jahresstellen. i SpOi’thoteI' Krone Offerten mit den iiblichen Unterlagen sind er-
Offerten von nur gutausgeuwie. } Churwalden beten an:
R. Bezzola, Generaldirektor o Bevetbem An J Telefon,081 351393 D. Campell, Bes., Parkhotel, 7504 Pontresina.

3180 3277

‘
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Hoétel des Alpes et
Restaurant Le Pertems

1260 Nyon, tél. (022) 6149 31

Nous cherchons

jeune dame dynamique

présentant bien, aimant I'ndtellerie et parlant les langues pour collaborer

comme aide du patron.

Nous offrons un travail intéressant, varié et bien rétribué. Heures et

congés réguliers.

Faire offres manuscrites a la direction.

3162

Garni-Hotel ABC-Terminus

7000 Chur

sucht in Jahresstelle

selbstandige, sprachenkundige

Sekretérin-
Réceptionistin

(Réception, Kassa, Journal, Korrespondenz usw.)

Absolventinnen Birokurs Hotelfachschule Lausanne bevorzugt.

Eintritt 1. Juni 1972.

Schriftliche Offerten mit Foto, Lebenslauf, Zeugniskopien und Gehalts-

anspriichen erbeten an: J. R. Juon, Hotel ABC, 7000 Chur.

3017

Die neue Direktion von

Hotel Alexander am See
8800 Ziirich-Thalwil

sucht ab 15. April / 1. Mai bis Ende November (eventuell in Jahresstelle)

Bureau: Direktionssekretar(in)

Réception:

2éme Chef de réception

Caissier/Maincourantier (NCR 42)

Sekretar(in)
Stagiaire

Chefs de rang
Demi-chefs de rang
Commis de rang

Restaurant:

Chef patissier
Commis patissier
Chefs de partie
Commis de cuisine

Cuisine:

Geboten werden geregelte Freizeit, Gberdurchschnittliche Konditionen

und auf Wunsch Kost und Logis im Hause.

Offerten mit den iiblichen Unterlagen sind erbeten an die Direktion.

Tel. (01) 92 55 11.

P 44-215

Deutlich geschriebene Inseratentexte erleichtern
das Absetzen und verhindern unliebsame Druck-

fehler.

Name und Adresse méglichst in Blockbuchstaben!

Hotel Europe au Lac, 6612 Ascona

sucht fiir lange Sommersaison

Chefde rang

Demi-chef

Zimmerméadchen

Commis de cuisine/Jungkdche

Offerten erbeten an die Direktion, Hotel Europe au
Lac, 6612 Ascona, Tel. (093) 2 28 81.

3144

Gesucht nach

ZERMATT

1 Zimmermadchen

fiir die Saison 1972.

Offerten an
Hotel Elite, 3920 Zermatt
Tel. (028) 7 74 90.
3169

ENGLAND COTSWOLDS, CIRENCESTER

Wir suchen in gute Jahresstelle einen jungen

Chef de partie

mit ungefdhr finf Jahren Kiichenerfahrung fir eine
Brigade mit acht, in einem sehr guten Hotel mit
n und einem A-la-carte-

Restaurant.

Fiir Arbeitsgenehmigung wird gesorgt.
Eintritt: Mérz oder April 1972.

Freie Unterkunft und Verpflegung.
Freier Englischunterricht angeboten.

Schreiben Sie bitte unserem Kiichenchef
B. von HOPFFGARTEN, KING’S HEAD HOTEL
CIRENCESTER, GLOUCESTERSHIRE, ENGLAND
Telefone Cirencester 3321,

3060

Zermatt — Hotel Beau-Site

sucht fiar Sommersaison (1. Juni)

Sekretarin
Koch/Commis de cuisine
Kellner oder Saaltochter
Kochlehrling

Offerten an Hotel-Beau-Site, 3920 Zermatt.
3085

Hotel «Lowen»
3110 Miinsingen bei Bern

Gesucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

2 junge, freundliche Serviertéchter

in gutgehenden Betrieb. Sehr hoher Verdienst, ge-
regelte Freizeit.

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung:

A. Diillmann, Hotel «Léwen», 3110 Miinsingen
Telefon (031) 9210 08.

3083

Gesucht fir sofort oder nach Uebereinkunft best-
qualifizierten, sprachenkundigen

Restaurationskellner

fir exklusives Spezialitatenrestaurant.

Offerten mit den ublichen Unterlagen bitte an:
China Restaurant LI TA PE
(Directrice Frau M. Chi)

Furrengasse 14, 6004 Luzern
Tel (041) 221023 oder Privat (041) 371501,

% 2

3079

Gesucht wird

Hotelsekretirin
Korrespondenz in
Franzésisch, Englisch und
Deutsch. Italienische
Sprachkenntnisse
erforderlich.

Bewerbungen mit Angabe
der Referenzen sind zu
richten an:

HOTEL ASTORIA

Viale Carducci 22

47033 CATTOLICA

Hotel Breithorn
Zermatt

Gesucht fiir die Sommer=
saison in kleines Hotel

Kochin
oder

Madchen

mit Kochkenntnissen.

Tel. (028) 7 72 67.
3104

Hotel Bahnhof, 5312 Déttingen

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Koch oder Commis de cuisine

(in Kleinere Brigade)

Serviertochter oder Kellner

in Speiseservice oder Restaurant.

Bitte telefonieren Sie uns.

Telefon (056) 46 10 50, Fam. W. Monti

3069

Altershalber suche ich zur Einfiihrung und anschlies-
send zur

selbstindigen Leitung

meines Hotels (keine Restauration, Sommer- und

Gesucht tiichtigen

Kellner
in lebhaften Betrieb.

Hoher Verdienst und
Zimmer im Haus.

Offerten an: F. Amstutz
Hotel
Thalwilerhof
8800 Thalwil

Tel. (01) 9206 03

3097
Gesucht auf 15. April fiir
zirka 3 Monate

Restaurations-
tochter

Hoher Verdienst.
«Trotte», Berg am Irchel,
Tel. (052) 42 11 32.

P 41-21285

Hotel
du Commerce,
Lausanne

cherche:

secrétaire
débutante

veilleur de nuit

de suite ou & convenir.

Offres a:

Hotel du Commerce,
Lausanne, tél. (021) 23 55 33.

3235

Zermatt
Hotel Biner

sucht fiir Sommersaison

1 Serviertochter
(sprachenkundig)

evil. Kellner
1 Sekretérin

(Mithilfe im Friihstiicks-
service)

1 Hilfskdchin

3336

eine Person, ein Ehepaar oder
zukiinftiges Ehepaar

(z. B. Koch/Aide du pairon und Sekretarin) mit guter

i und Pacht oder
Kauf bei Eignung nicht ausgeschlossen. Eintritt nach
Vereinbarung.

Interessenten melden sich bitte unter Chiffre 3111 an
Holel-Revue, 3011 Bern.

wir suchen fir die
Sommersaison tiichtige

Hotelsekretérin

Hotel Bahnhof
Schaffhausen

Gesucht in Jahres- oder

Saisonstelle (Deutsch, Englisch, Fran-
zsisch und italienische
Sprachkenntnisse er-
forderlich).
Kellner
oder Bewerbungen an:
ice- HOTEL NEVADA,
Service 47036 RICCIONE,
anges[eme Viale Milano 56 (Adria/
ltalien), Tel. 41240,
5 601
Chef de partie

Spanien

Hotel an der Kiste, 60 km
von Barcelona entfernt,

Offerten bitte an:

A. W. Graf,
Tel. (053) 540 01. sucht
3113

1 Empfangs-

Restaurant sekretérin
De la Grenette mi;Spamschkenntmssen
Freiburg o
sucht fiir sofort oder nach 1_ Korresponden-
Usbereinkunft tin

(Deutsch, Franzosisch,
Englisch)

Chef de partie

Mitte April bis Oktober.

Foto und Lebenslauf an
No 8717 de Publicidad
Verona S.A. Po Gracia,
59 Barcelona - 7, Espafia.

Offerten erbeten an die
Direktion oder
Tel. (037) 2265 21.

P 17-681 600

Chiffre-Dienst

Nach allgemeiner Regel im
Annoncen-Gewerbe werden bei
Chiffre-Inseraten Offerten von
Vermittlern oder anonyme und
Serienangebote, welche inhaltlich
nicht dem Zweck der Inserate
entsprechen, nicht weitergeleitet.

Verband Schweizerischer
Werbegesellschaften VSW

Das Ei des Kolumbus

Jedes Mitglied des SHV wirbt jedes Jahr eine junge Schweizerin oder einen jungen
Schweizer fiir eine berufliche Laufbahn in der Hotellerie.
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Gesucht In Passantenrestaurant

Serviertochter oder Kellner

fiir Sommersaison. Hoher Verdienst. Zimmer im Hause.

Offerten erbeten an:

Fam. Schaerz, Restaurant Helnrltl-Rank, Widen,
Tel. (057) 52288
3125

Gesucht fiir sofort

Restaurationskellner

Albergo Ristorante Campagna
6648 Locarno-Minusio
Tel. (093) 33 20 54

3115

Hotel-Restaurant Arche
8910 Affoltern am Albis (ZH)

Gesucht zur Neuerdffnung In junges Team fiir sofort
oder nach Uebereinkunft

Welches junge

Madchen

méchte mit uns nach ltalien kommen zur Mithilfe in
unserer Bar-Celateria in Lido-Jesolo?

Auskunft erteilt:

E. Masutti, Hotel Excelsior
3920 Zermatt, Tel. (028) 7 70 46

morgens von 10-12 Uhr.
3110

On cherche

jeune commis de cuisine

nourrl, logé, blanchl, bonne occasion d'apprendre le
frangais, trés bon salaire, .

2 filles de salle
connaissant les deux services, ainsi que une jeune
volontaire débutante, bonne occasion pour apprendre
le frangals, et vie de famille.

Faire offres & I'Hotel Kluser,
tél. (026) 236 17.

Martigny (Valais),

2686
1Koch neben Chef
2 Serviertschter Hotel-Gasthof Metzg
Stafa am Zlrichsee
1Kellner it
1 Bar-Buffettochter/-bursche "
1H 2 Kéche
al{Stochter fir interessanten A-la-carte-Service
fiir Zimmer und Kiiche.
Sehr guter Verdienst. Geregelte Arbeits- und Froizeit e eatar e g Jeleatun,
Zimmer auf Wunsch im Hause. Logis auf Wunsch im Hause.
Anfragen sind erbeten an: Anfragen an:
Gebr. H. und B. Schneider, Tel. (01) 99 54 33. Bachmann «zur Metzg» AG, Tel. (01) 74 93 19.
3112 2659

n,
ochsen
Wir suchen fiir sofort oder nach Vereinbarung

Koch oder Kéchin

in kleinere Brigade.

Fir strebsamen Berufsmann sehr gut bezahlte Dauer-

stelle mit interessay a it i inge-
Hichteter Komerossanter Ttigkelt in modernst einge:

S:tzen Sie sich telefonisch mit uns in Verbindung
der nach besser, kommen Sie doch mal unverbind-
lich bei uns vorbei.

A.Brunner
Hotel OCHSEN, 9202 Gossau

Tel. (071) 8525 31
(Anrufe anderer Zeitungen zwecklos.)

P 33-12037

Gesucht In
sprachenkundige

Restaurationstochter
Sehr guter Verdienst.
Offerten an:

:enno Oechslin, Ristorante Grotto del Renzo
orengo-Lugano, Tel. (091) 229 34

ASSA 85-5021

ﬁ;f:cht fir Sommersaison auf 1Juni flinke, freund-

Serviertochter

bis 1. Oktober, sehr guter Verdienst.

Offerten mit Foto und Zeugnissen erbeten an
Tea-room Pens;
Piz Siiss s
7504 PONTRESINA/Engadin

Telefon (082) 6 63 12

3088

Gesucht nach BASEL

Kochlehrling

in

"B‘Pe'%'r’eg‘iis Hotel- und Stadt-Restaurant. Moglich-

lungsreichaysag'_';'“dhche Berufslehre bei abwechs-

Jiingling. ' An otétigung fir serivsen, aufgeweckten

dingungen. aocnehmes Arbeitsklima und gute Be-
N Auf Wunsch Zimmer im Hause.

Sich bitte melgen

Hotel Central, 4051 Basel

Ascona (Tessin)
Hotel Tamaro au Lac

Gesucht auf Ende Februar fiir lange Sommersaison,
evll. Jahresstellung

Entremetier/Garde-manger
Comnmis de cuisine

Restaurant- und Saaltdchter
(Kellner)

Zimmermadchen

Schriftliche Offerten mit Zeugniskopien und Foto
erbeten an die Direktion.

8813

Gasthof Baren, 5242 Birr

Wir suchen einen

Kochlehrling

in gepflegtes Speiserestaurant mit modern und ratio-
nell eingerichteter Kiiche. Eintritt sofort oder nach
Uebereinkunft.

E. Ackermann & Sohn, Tel. (056) 94 88 22.
OFA 51128016

Hotel Restaurant Kreuz
3715 Adelboden

sucht mit Eintritt nach Uebereinkunft

Serviertochter

in gutgehendes Restaurant. Hoher Verdienst, gere-
gelte Freizeit.

Offerten bitte an Familie A. Gempeler,
Telefon (033) 73 21 21.

3003

Gesucht in Hotel mit 50 Betten fir die

Hotel Terminus
7270 Davos Platz

sucht auf 15. April 1972 oder nach Ueberein-
kunft fiir Sommersaison, evtl. Jahresstelle:

Chef oder Commis entremetier
Chef oder Commis garde-manger
Chef oder Commis saucier

Erstklassige Unterkunft sowie guter Verdienst
zugesichert.

Offerten mit Zeugnissen und Foto an die Di-

rektion.

Hotel Terminus, Direktor Max Hausammann
OFA 56-879001

Hotel-Restaurant Sporteck

DovoS

sucht auf kommende Sommersaison

Koch
Haus-, Kiichenburschen

Offerten sind zu richten an W. Camenzind, Hotel
Sporteck, Davos, Tel. (083) 359 63

3045

Gesucht fiir sofort oder nach Ueberelnkunft

Hotelsekretarin

Hostellerie J. J. Rousseau, 2520 La Neuveville

cherche pour 10 avril ou date & convenir

un sommelier ou sommeliére de bar

(menu et & la carte)

Faire offres & J. Marty, propr., tél. (038) 513651,
2287

Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Entremetier
zu kleiner Brigade in modernst eingerichteter Kiche

Kost und Logis im Hause. Jahresstelle.

Offerten richten Sie bitte direkt an unseren Kiichen-
chef, Herrn Egloff

Hotel-Restaurant Landhus,
Zurich-Seebach, Tel. 48 1001

3043

Lattefly

Hotel Butterfly, Zermatt

70 Betten

Gesucht auf die Sommersaison
Sekretarin
Chef de rang
Commis de rang

Barmaid
(Praktikantin)

Commis de cuisine
Kochlehrling
Gouvernante

(fir Kiiche und Kaffeekdchin)
Lingeriemédchen
Bahnhofportier

Offerten mit den iblichen Unterlagen an:

A. Weingand, Hotel Butterfly
3920 Zermatt Tel. (028) 7 87 21.
2672

Gesucht per Ende April oder nach Uebereinkunft
Alleinkoch

Sehr D, Y Hi
vorhanden.

Offerten an G. Ramseyer, Gasthaus Sonne,
8903 Ziirich-Birmensdorf, Tel. (01) 95 41 07.
596

(April/Mai bis Oktober)

Restaurationstochter
Commis de cuisine
Kochin

Zimmermédchen

Hotel-Restaurant-Bar

Chesa Grischuna

Klosters

sucht auf anfangs Mai in Saison- oder Jahresstelle

Koch oder Kéchin
Serviertochter

sprachenkundig

Buffet-Tochter

Offerten bitte an

W. Jenny-Wieser
Hotel Réssliam See
6300 Zug

Tel. (042) 21 03 95

Tessin — Lugano — Castagnola

Boldt-Hotel Arcadia, 6976 Castagnola (T1)

Erstklassiges Familienhotel mit 85 Betten sucht fur
die kommende Saison noch:

Sekretarin

(Anéingerin) ab sofort oder nach Uebereinkunft
Hotelpraktikantin Biiro
Saalpraktikantin

(ab 1. Mai 1972)

Saaltochter
(ab 15. April)

Fortschri i
Italienischstunden zu besuchen.

Offerten mit Foto und Zeugniskopien sowie den
Lohnforderurigen sind zu richten an die Direktion.
Tel. (091) 5144 41.

3084

Bahnhofbuffet, 6300 Zug

sucht auf 1. April 1972 in Jahresstelle

Kiichenchef
mit erfolgreicher Praxis als Chef in lebhaften Betrieb,

Wir bieten Arbeit und Ent-
I16hnung. Fiir einen fahigen Chef, der seiner klei-
neren Brigade unter Einhalt eines guten Betriebs~
klimas vorzustehen weiss.

Anfragen an: Tel. (042) 21 01 36
2147

Gesucht fiir sofort

Alleinkoch

in gutgehendes Speiserestaurant. Hoher Lohn, gere-
gelte Freizeit.

Familie Hans Hauri

Gasthof + Metzgerei Rebstock
5707 Seengen
Tel. (064) 54 11 32
Assa 75-51368

Wir suchen nach

in sehr schones Café-Restaurant

Serviertochter

Eintritt: 25. Mai oder nach Uebereinkunft.

Tel. (061) 25 44 45, .
ks Lingerie-/Hilfszimmermé&dchen Saucier/Sous-chef Wir bieten:  relo Station
5 h iten Verdi t
CoHier Garde-manger beste Arboltsbedingungen
E:;—Dancing Le Grenier Buffettochter Patissier Gome orienioron wi Sie_ naher Gber urseron Be-
o
Chef de partie Ihren Anruf oder Ihre Offerte erwartet:
commis ren Anru e Offerte erwartet:
de bar Offerton mit den iblichen Unterlagen sind erbeten | § Tournant
Date dentrée & convenis g " fb
. - . e &
Fam. Michel, Hotel Seeburg, Commis de cuisine CHNCLOECY
Faire offre au Bar-p, i : & ®
avec copies do c:rrflcﬁ;g"zu',ﬁcﬁ{.*;"\‘%a;x:staph:)‘::m ?2?2(5:;2;332923229 bei Interlaken, ?‘2';?;" erboten an Hans Guler, Propr., Telefon (083) ;ggﬂ%gm; (7,427c? E,f\:\ilgﬁﬂ
. & 3 RA
124 ol 3041 OFA 56.826.001

_—
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enn Sie glauben, wir
wiirden libertreiben, dann ver-
langen Sie doch bitte unseren
Prospekt mit Beispielen aus der
Praxis.

fiir Kartoffeln,
mise bis zum

Nicht umsonst wird  dieser
Mehrzweckbehalter aus Kunst-
stoff so vielseitig verwendet:
in Spitélern, GroBkiichen, Re-
staurants, Hotels, Kantinen. In
Schulen und Anstalten. In Wa-
schereien und Fabriken.

finden.

Die Temperaturbesténdigkeit
(ca. 80°C) und die weitgehende
Chemikalien-und Saurebestén-
digkeit machen diesen Behél-

«soderAllesschlucker!

ter zum idealen «Allesschluk-
ker». Vom Waschestiick bis
zum Abfall. Vom Lagerbehalter

korb ist er verwendbar. Sie
.selbst werden noch viel mehr
Verwendungsmaglichkeiten

Wie man ihn aber auch beniit-
zen mdge, alles ist sauber ver-
schlossen und zugedeckt, mit
dem festsitzenden Deckel.
Deshalb gibt es diesen Behél-
ter in 4 verschiedenen GréBen.
Deshalb ist er aus Kunststoff.
Deshalb ist er hygienisch.

Obst und Ge-

Wenn Kunststoffbehalter, dann
WEZ
... gepriift, bewahrt, preiswert!

Riesenpapier-

OB AE 1171 Ein Produkt von

WEZ Kunststoffwerk AG, 5036 Oberentfelden, Telefon 064 431751

[ Stellengesuche  Demandes d'

emploi

g

Hotelier Suisse, GE, 44 ans, dynamique, sens d'orga-
nisation, parlant frangais, anglais, allemand, ayant
travaillé toujours dans hotels internationals de tout
premier rang, cherche place comme

directeur d’hétel ou sous-directeur

dans hotel de la méme classe et de préférence & Ge-
néve ou en Suisse Romande.

Offres sous chiffre 3047 & I'Hotel-Revue, 3011 Berne.

Restaurations- und Hotelfachmann

versiert, initiativ, guter Organisator, sprachenkundig,
mit langjahriger Erfahrung im In- und Ausland sucht

als

neuen

Direktor

Pacht nicht

Uebereinkunft.

Revue, 3011 Bern.

Kontaktnahme ~erbeten unter Chiffre 3028,

Beste Referenzen stehen zur Verfigung. Eintritt nach

Hotel~

3028

Schweizerin, Deutsch,
Franzésisch, Englisch
sprechend, mit guten
ltalienischkenntnissen und
Hotelerfahrung, sucht
Sommersaisonstelle als

Telefonistin-
Telexistin
oder Réception in llalien,
evtl. Tessin.

Offerten bitte unter Chiffre
3271 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

—_—

Jeune fille

dipléme de I'Ecole de
commerce de Berne,
cherche un emploi du 1er
juin jusqu’a fin octobre.

Domaine: Lac Léman.

Susanne Birki,
Sagemattstr. 48,
3097 Liebefeld.

3251

MUSIK-DUO
frei fiir Sommer 1972.

Offerten unter Chiffre
OFA 9335 D an Orell
Fissli Werbe AG,
7270 Davos Platz.

T —

Englisch, Franzésisch,
ltalienisch, Spanisch
sprechende

Directrice

(evtl. Partner)

mit internationaler Er-
fahrung, prasentierend,
vertrauenswilirdig, sucht
Wirkungskreis.

Offerten unter Chiffre
44-300963 an
Publicitas, 8021 Ziirich.

Junger Schweizer (24)
sucht neuen Wirkungskreis
als

Koch
oder Patissier

Offerten an:
Arthur Schar,
Walliserkanne,
3920 Zermatt/Vs.
P 36-23760

30jahrige Schweizerin, mit
10 Jahren Hotelpraxis,
Fachkursen. Sprachen:
Deutsch und Spanisch
perfekt, Franzosisch,
Englisch und Italienisch
mandlich, sucht auf den
1. Mai 1972 in Ziirich oder
Umgebung eine Stelle als

General-
gouvernante
Offerten bitte unter

Chiffre 3299 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

.
Aelterer Portier

mit guten Kenntnissen
und L sucht

STOP! Nous apportons une solution & vos problémes relatifs au statut
des travailleurs saisonniers. Nous attribuons 300 étudiants USA dans
toutes les activités comme

aides pour I'eté

Vous choisissez d'aprés les expériences dans la branche, les connais-
sances linguistiques et la présentation (photo)! Pas de taxe de place-
ment. Permis de séjour par nos soins.

Veuillez écrire ou téléphoner maintenant:
E.-Tours Sarl, Kramgasse 58, 3000 Berne, téléphone (031) 22 93 41

OFA 54889512

Stellengesuche Demandes d’emploi

Junge Deutschschweizerin

sucht Stelle

als
Restaurations-
tochter

in der franzdsischen
Schweiz.

Offerten sind erbeten an:

Annelise Bieri
3780 Gstaad

3305

Jeune Suisse, 32 ans, diplémé hoteliere, Lausanne, parlant quatre langues,

cherche pour la saison d’été 1972, ou & I'année,

une place

de directeur, gérant ou
assistant manager

dans un établissement de Suisse ou & I'étranger.

15 ans de pratique hoteliére, dans tous les secteurs,_et dans dif(e’renl_s

hétels de Suisse

et de I'étranger; depuis 10 ans, assistant , puis directeur

sement saisonnier d'une grande station valaisanne.

Faire offres sous chiffre 3258 & I'Hdtel-Revue, 3011 Berne.

, dans un établis-

Kantinenkoch

Leiter, Schweizer, br.
Franzosisch, Deutsch,
Italienisch, sucht fir Aprl,
Mai Stelle in Bau oder
Fabrik.

Offerten an:

G. Wenzin, 7499 Cazis.
3296

Junge Wirtstochter,
sprachenkundig, Hotel-
fachchule, Erfahrung in
allen Sparten des Gast-
gewerbes sucht Stelle als

Aide du patron
oder

Gouvernante
Stadt Zirich bevorzugt.
Offerten bitte unter

Chiffre 3294 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Konditor-
geselle

Praxis In Oesterreich,
Deutschland und in der
Schweiz, Coba-Absolvent,
sucht passende Stelle in
Hotel oder Konditorei.

Offerten erbeten unter
Chffre 3302 an Hotel-
Revue, 3001 Bern.

Stelle fir de Sommer-
saison. Wenn méglich mit
Einzelzimmer, gute
Zeugnisse und etwas
sprachenkundig (Schwei-
zerdeutsch). Evil. Posten
als Autoparkwéchter oder
Hotelpark. Da Auslénder
(Ital., Trento) Arbaits-

Jeune fille
parlant frangais, allemand
et anglals, cherche place
de

RECEPTIONNISTE

dans hétel, pour début
avril, ou date a convenir.

Falre offres sous chiffres
P 350019 N a Publicitas,
2001 Neuchatel.

e

Junger Hotel-
kaufmann

Deutscher, seit 3 Jahren
in der Schweiz, mit Er-
fahrung in Hotellerie,
Weinhandel (eidg. Wein-
handelpriifung), Import/
Export, Einkauf/Verkauf,
Sprachen: Englisch, Fran-
26sisch, Deutsch, sucht
interessante Tatigkeit,
auch Ausland oder
Uebersee.

Offerten unter Chiffre
44-300934 an Publicitas,
8021 Zirich,

Junge

Serviertochter

mit abgeschlossener
Berufslehre sucht Stelle

Offerten unter Chffre
3297 an Hotel-Revue,
3001 Bern.

Zwei Freundinnen suchen
Stelle in

Serviertochter

Deutsch, Franzosisch und
Italienisch sprechend,
sucht

Stelle

in Speiserestaurant, nach
Ascona oder Locarno,

Offerten mit Lohnangaben
sind zu richten unter
Chiffre P 36-23733 an
Publicitas, 1950 Sitten.

J—————

Maliener, 30 Jahre alt, mit
Niederlassung, sucht
Stelle als

Barman

(Jahres- oder Saison-
stelle). 4 Sprachen perfekt.
Nur Erstklasshotel.

Offerten bitte unter Chiffre
3264 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Maitre d’hétel/
Chef de service

Schweizer, 40jahrig,

sucht Stelle in Lugano
oder Umgebung.

Tel, (091) 203 36.
3252

Dancing-Bar

als

Serviertochter

Tel. (01) 8247 47.
3290

19jahrige Handels-
schiilerin sucht

Ferien-
beschiftigung

fiir Juli. Gute Sprach-
kenntnisse.

Offerten unter Chiffre
V 03-351566 an Publicitas,
4001 Basel.
Schweizerin, Franzésisch,
Deutsch, Englisch spre-

chend, mit guten Italie-
nischkenntnissen und

t g, such
Sommersaisonstelle als

Offerten bitte unter Chiffre

fiir die am
Genfer- oder Neuen-
burgersoe. Sekretérin
in ltalien, evtl. Tessin.

Offerten bitte an
Hotel Hornberg 3270 an Hotel-Revue,
3777 Saanenmdser 3011 Bern.

3221

20jéhrige Deutsche sucht
Stelle als

Barmaid

in Rorschach oder
Umgebung.

Ausweis B, Konversations=
kenntnisse in Englisch.

Offerten bitte an:
Ingrid Vogel,
Hotel Terminus,
7270 Davos Platz.

3068

Zu verkaufen

Partener

Ein Spezialgerat zu

Fr. 39.50, welches jeder-
mann das Zusammenlegen
von Tischwiische, Lein-
tiichern usw. ohne fremde
Hilfe ermaglicht.

Zu beziehen bei:

Partener, Postfach 23,
6472 Erstfeld.

3059
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Als hiitt’ er’s von den Schotten  PS. 1,7-Liter-Motor mit

Informations-Coupon

Tch machte noch viel mehr iiber den legendiren
Sparer erfahren. Uber Wirtschaftlichkeit,
Technik, Komfort und vor allem auch iiber die
breite Modell-Palette, Bitte senden Sie mir

74 SAE-PS. Und viele verschie-
dene Modelle: Fiir jedes
Transportproblem gibt’s den

gelernt — der VW-Transporter
mit der Devise: Beim Sparen
fangt das Verdienen an.

Also Wirtschaftlichkeit,

Zuverldssigkeit, Service.

idealen VW-Transporter.
Die VW-Mitgift ;

s

ausfiihrliches Informations-Material.

eSIE0000000E8INE0aERIITIIETIIIILIITIIELY

Und die andere Seite: Z der wohl berithmieste Name
moderne Technik, Sicherheit, ~Serviceder Welt. Straxe
L. 5 -K f Computer-Diagnose, G Plz[Ort

imousinen-Komfort. Austausch- und Ersatzteil- =

Zwei Kraftversionen: e ekt

. - vee TIC) i
1,6-Liter-Motor mit 60 SAE-  wie der VW selbst. eine sichere Sache!

Einsenden an AMAG, Generalvertretung,
5116 Schinznach Bad,

I L L LR LT

Stellengesuche Demandes d’emploi

a:n%er Belgier (verheiratet, Frau Schweizerin mit
Maneelsmatura), Hotelfachschule mit Kiche, Praxis in
onte Carlo und Koin, sucht Stelle ab 15. August 1972

als
Chef de partie
oder anderen administrativen Posten im Hotelfach.
Eventuell Arbeit als Paar maglich.

Offerten &
001 Basell.mter Chiffre  C-03-351592 an Publicitas,

-

Nous cherchons place
s o
d apprenti-cuisinier

si possible en Suisse romande

Téléphoner ay
(039) 313829

P 28-460101

Governante offresi

preferibilment

esporiongy e nicin0 0 Sivizzera francese, lunga

referenziata.

Offert i
@ a cifra § 302303, Publicitas, 6901 Lugano.

Kiichenchef

34 (auch i i in allen
Sparten versiert, sucht auf anfangs Mai gutbezahlte
Jahres- eventuell Saisonstelle in mittlere Brigade im
Tessin, 2-Zimmer-Wohnung Bedingung.

Offerten mit Lohnangaben unter Chiffre 3222 an Hotel-
Revue, 5011 Bern.

Directeur

Longue expérience Suisse et étranger. Excellentes
références maisons de luxe et premier ordre. Cher-
che situation préférence Suisse romande ou étran-
ger. Eventuellement saison d'été ou remplacements
vacances.

Faire offre sous chiffre 3213 a I'Hotel-Revue, 3011
Berne.

Direktor oder Empfangschef

mit Referenzen, dreisprachig, sucht Tatigkeit, um
sich zu verbessern.

Offerten an: Rampinini, Via P. San Pietro 29,
[¢ ien.

!

! Mustermesse!
Gelernter
Schwelzsr,s;.;m;" pund ebenso versierter Kellner,
rend der Mu“;m'::ssleentsprenhende Anstelling wah-

Anfragen y
20 Uny UMeF Tel. (042) 314920, zwischen 18 und

P 33-302707

Holldnder, 4 g

chen, sucht Siecy ™

le als
Chef de service

im Kanton Zirich,

der Schweiz, ledig, funf Spra-

Anfragen unter
thiir, Chiffre 510, Postrach 104, 8401 Winter-

M-+S 5934

P 24-140343
TESSIN
Junge Verkéuferin
sucht Stelle fiir Saison in einer Boutique oder
i Deutsch, 5 Englisch

und etwas Italienisch.

Offerten bitte unter Chiffre 3250 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Jeune couple
lui: Belvoir Zurich, 10 ans pratique

elle: EH.L.
connaissances langues

cherche gérance
début juin, préféré motel ou hotel garni.

Ecrire sous chiffre PR 304124 a Publicitas, 1002 Lau-
sanne.

Qualifizierter Fachmann (43) sucht Stelle als

Gerant/Direktor
(Ehepaar)

in grésserem 2-Saison-Hotel oder Restaura-
tionsbetrieb.

Bin zurzeit in ungekiindigter Stelle als Gerant
in grosserem Speiserestaurant tatig.

Offerten bitte unter Chiffre 3295 an Hotel-Re-
vue, 3001 Bern,

Junger Koch

sucht Saison- oder Jahresstelle auf zirka 15. Mai
oder nach Uebereinkunit.

Offerten mit Lohnangabe unter Chiifre 80-8798 an
Schweizer Annoncen AG, ASSA, 2501 Biel.

Versierte

Bar-Serviertochter
sucht Stelle in Dancing fiir die kommende Sommer-
saison. Gute Zeugnisse vorhanden.

Offerten unter Chiffre 3308 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

mit Handelsdiplom und

Ich méchte lhnen im heutigen

in, 27 Jahre alt,
der

stand die Chance bieten, in mir einen Lausanne sucht
gen Stelle als
Mitarbeiter Aide du patron

als Stiitze des Patrons zu finden. Bei gut bezahltem

Engagement stelle ich mir vor, in lhrem seridsen Un-
in der ini;

und im Service eingesetzt zu werden.

Darf ich auch mit einer Chance rechnen, mich als
: pouigles Im i

Gewerbe zu vervollkommnen?

Der unverbindliche Kontakt stellt sich her iiber
Chiffre 3184, Hotel-Revue, 3011 Bern.

Giovane con formazione Scuola Alberghiera, lunga
esperienza alberghi di lusso, ottime referenze, cerca
per data a convenire

in Ticino
una attivita nel settore turistico-alberghiero, turismo
congressuale o agenzia viaggi-

Inglese, francese, tedesco, italiano e spagnolo. Dis-
posto a viaggiare.

Offerte a cifra 3190, Hotel-Revue, 3011 Berna.

im Tessin. Sprachen: Deutsch, Franzésisch, Englisch,
Italienisch. Eintritt fir sofort oder nach Ueberein-

kunft.
Offerten bitte unter Chiffre 3304 an Hotel-Revue, 3011
Bern.
Qualifizi , Deutsch, und

Englisch sprechend, sucht Engagement als
Barman

in Dancing-Bar.

Offerten sind zu richten an

Thomas Meier, Restaurant Allod, 7078 Lenzerheide.
3303

Verlobte (Deutsche)

Chef patissier und Aide-directrice

mit Referenzen aus besten Hausern im In- und Aus-
land, suchen Stelle zum 1. oder 15, April. Sie be-
vorzugt arin ~ oder i
tochter.

Angebote mit Gehaltsangaben bitte an:
Karl Doderer, Hauptstrasse 24, D-7141 Beilstein.
3291

‘
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Im Friihling weht ein frischer Wind...

Preisvorteile
wie noch nie furalle

Lintas GK 11/72

POLIER
ZUGLEICH

Diese gewinnbringende
Aktionsware kann bei

folgenden Grossisten
bezogen werden:

038 63 11 49 - 1212 Grand-Lancy Chaillet & Saltz 022 42 63 50 - 2540 Grenchen HOWEG 06!
Articola SA 092 8 04 31 - 6000 Luzern Schumacher & Co. AG

5000 Aarau A. Hediger 064 22 43 24 - 4000 Basel LIGA 061 35 00 00 - 3000 Bern Stucker & Zesiger 031 22 61 42 - 6440 Brunnen Fassbind+Schaer 043 9 13 33

+ 3400 Burgdorf EG Burgdorf 034 216 71 - 6010 Buttisholz J. Fischer 045 3 42 05 - 1227 Carouge Uniprailles 022 42 74 00 - 2300 La Chaux-de-Fonds Nicolet SA

039 2346 71 + 2300 La Chaux-de-Fonds Rudolf-+Kaiser 039 222219 - 2300 La Chaux-de-Fonds Unigros SA 039 222303 -

5 870 21 - 8810 Horgen A. Schenker 01 82 44 83 - 4900 Langen-

thal GROWA-Lebensmittel AG 063 204 85 - 1000 Lausanne Drog. Réunies SA 021 24 48 41 - 6600 Locarno Schenk & Co. 093 7 16 94 - 6903 Lugano-Barbengo

041 23 25 25 + 3962 Montana H. Romang 0327 7’:\3&3(1 + 2000 Neuchatel Louis Bertschy 038 25 21 10 -
f SCANA-| i il

2108 Couvet Jequier .& Co.

2560 Nidau Freiburghaus AG 032 24274 - 1008 Prilly A. Sutter SA 021 34 8027 - 8105 F
Hofer & Co. 091 6

Steiger & Co. 01 32 19 36 - 8055 Ziirich Hermann Stury 01 62 28 28

21 + 7503 Samedan Gieri Darms 082 6 53 22 - 6060 Sarnen A. Etlin 041 66 15 16 - 8000 St. Gallen Jean Benz 071 2240 74 - 8200 Schalff-
hausen Meili-Kaffee AG 053 5 40 65 + 3700 Spiez Gaffner, Stettier & Co. 033 542223 - 3600 Thun Schweizer & Co. 033 37

zum Schneeberg 052 22 10 21 - 1400 Yverdon Denrées Coloniales 024 221 82 - 8032 Ziirich SOLINA 01 47 43 70 - 8032 Ziirich KVZ 01 44 33 60 - 8004 Zirich

G 01 711671 - 8595 Riazzina
14 24 - 8400 Winterthur C. Ernst

it: wegen Téti zu ver-| |n Sommer-und Winterkurort im
kaufen Berner Oberland
- auf v oder nach L
Bar-Ristorante-
Pizzeria Tea-room zu vermieten

(mit Restauration)

Ausgezeichnete Lage. Touristen-Busstation.
. " Zentrale Lage, gute Einrichtung (Backstube vorhan-
Besteingefiihrt. den)

Anfragen an Postfach 1655, 3000 Bern.
Tel. 0431 - 71334 Lignano -

Sabbiadoro ltalien. P 05-301165

P 44-21381

2Zu ver an der Peripherie des Fremdenverkehrs-
ortes Lienz im

Osttirol — neue Pension

mit 16 Zimmern, alle mit Kalt- und

A vendre a

Liegenschaftsmarkt Vente et achat d'immeubles

Zu vermieten oder zu verkaufen (VS) 1100 m . M.

Hotel-Pension-Restaurant
komplett eingerichtet (31 Betten), ruhige Lage.

Offerten sind zu richten unter Chiffre P 36-100242 an
Publicitas, 1870 Monthey.

und Hotelier,

36, Schweizer, sucht entsprechende
Pacht
oder Top-Management mit Beteiligung. Kapltal vor-

handen. Zeitpunkt: 1. Oktober 1972 oder nach Ueber-
einkunft.

Offerten unter Chiifre 3306 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Tramelan (Franches-Montagnes)

Warmwasser, Aufenthaltsraum, diverse WC/Bad und
Kiich sowie Wohnung fiir den Inhaber. Das Haus ist
un iberdurchschnittlich solid gebaut und liegt in Kli-
matisch bevorzugtem, siidlichem Alpental. Auch als
i im fir Clubs, L sowie {
Verkaufspreis sFr. 340 000.-.

hotel-restaurant

avec salle de conférence, établissement trds bien Offerten unter Chiffre 3135 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

entretenu, & un prix

Zu vermieten auf 1. Juni neu renoviertes

Restaurant — Tea-room

zirka 70 Platze, mit Wohnung in nettem Stadtchen
des Kantons Bern. ldeal fir Koch- oder Patissier-
Ehepaar,

Pour tous renseignements, s'adressser &

Fiduciaire Strasser
48, rue de la Gare,
2501 Bienne, tél. (032) 236 30

Anfragen unter Nr. 2507 an G. Frutig, Hotel-Immobi-
lien, Amthausgasse 20, 3000 Bern.

P 06-20928 101

Zu vermieten
fur 1. Juli 1972

Hotel-Restaurant

Das Hotel-Restaurant befindet sich an_der Stadt-
grenze Basel an verkehrsreicher Lage. Eingeschlos-
sen sind zirka 200 Sitzplitze zu Restaurant und

i i 2 und Dien-

5
stenzimmer, 2 automat. Kegelbahnen.
Jahresumsatz 550 000 bis 600 000 Franken.

Koch) wen-
den sich bitte unter Chiffre 3208 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Liegenschaftsmarkt Vente et achat d'immeubles

Ausgewiesener Hotelier (Direktor eines Erstklass-
hauses) sucht per 1974 zu kaufen (evtl. zu pachten)

Hotel bis zu 100 Betten

vorzugsweise Tessin, Montreux, Lausanne, Genf, Lu-
zern, Basel, Zirich, Bern.

Anzahlung Fr. 500 000.-, bei Pacht miisste ein lang-
fristiger Vertrag mit Vorkaufsrecht zu diskutieren
sein.

Vertrauliche Anfragen unter Chiffre 3153 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

Zu verkaufen
HOTEL IN GRIECHENLAND
mit zirka 200 Betten.

2 Stunden nérdlich von Athen in ruhiger Lage, di-
rekt am Strand gelegen. Eroffnung Sommer 1971,

Interessenten bitte unter Chiffre G 21579 an Publi-
citas, 3001 Bern, schreiben.

Zu verkaufen

neues komfortables

Hotel

mit voller Aussicht auf Lugano, sehr ruhig gelegen,
40 evtl. 60 Betten, 7 Garagen und Parkplatz;

ferner:

2700 m? Bauland

mit 2 projektierten Hausern und kompl. Inventar,
zirka 1,1 Millionen Fr., auch Seilbahnstation in der
Néhe; ferner auch neue Strasse. Reine Waldluft und
Grundwasser.

Offerten unter Chiffre 3344 an Hotel-Reve, 3011 Bern.

2u kaufen gesucht kleineres

Hotel
30 bis 60 Betten, vorzugsweise Zwei-Saison-Ge-
schéft, Graubiinden, Berner Oberland oder Wallis.

Offerten unter Chitfre 3317 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Suche In Miete

Tessin
Fiir sofort zu vermieterr
oder zu verkaufen neu-
zeitlich eingerichtetes

Hotel-Restaurant

in guter Verkehrslage.

Kleinhotel garni

Tessin ~ Zermatt -
Westschweiz.

Offerten unter Chiffre
44-300062 an Publicitas,
8021 Ziirich.

Zu verkaufen neuzeitliches,
gut eingerichtetes

Garni
mit 26 Betten

in schéner Lage.
: Inseratenschluss:

Jeden Freitag
morgen 11.00 Uhr!

Enrico Rohner,
Immobilienagentur,
6616 Losone.

ASSA 84-18187

Hotelschule Lotscher

Private gastgewerbliche Fachschule
fiir Ausbildung, Weiterbildung,
Umschulung

Im Herbst 1972 fiihren wir folgende Kurse durch:

2um Aide-patron),
25. September 1972 bis 20. September 1974.
Hoteladministrationskurs, 9. Oktober bis 14. Dezember
1972.
Servicekurse, 9. Oktober bis 9. November 1972,
13. November bis 14. Dezember 1972,

13. bis 14. Dezemb,

1972,
Moderne Methodik. Unterkunft und Verpflegung im
Kurshotel auf der Rigi.

Den ausfilhrlichen Schulprospekt erhalten Sie beim
Schulsekretariat, 6356 Rigi-Kaltbad, Tel. (041) 83 15 53.
116

Abfall-Boy

créme lackiert, Deckel vernickelt, Einsatz

emailliert, Tretmechanik, Héhe 56 cm,

Stiick nur

Bostollon ie heuto noch T+ 98.50
Telefon (041) 22 55 85.

Abegglen-Pfister AG Luzern

Komplette

Mébeleinrichtungen

fir Hotels, Pensionen usw.

mit 100 Prozent Wir
ab Fabrik zu sehr giinstigen Bedingungen.
ARNOLD Mébelfabrik & Handel

6023 Rothenburg, Tel. (041) 53 11 44
OFA 67.642.007

Heiratsanzeige

Initiative, alleinstehende Hoteliere mit eige-
nem schonen Betrieb sucht

Bekanntschaft

mit Hotelfachmann oder Kiichenchef mit sehr
gutem Charakter im Alter von 45 bis 55 Jah-
ren.

Zuschriften sind erbeten unter Chiffre 3128 an
Hotel-Revue, 3011 Bern.

et
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Olympia-Stadt
Miinchen

In exklusivster Geschaftslage, direkt gegeniiber dem Bayerischen Natio-
naltheater, ist ein umsatzstarkes, luxurioses 2-Etagen-Café-Restaurant
(150 Platze) ab sofort an ernsthafte Interessenten zu verkaufen.

VB DM 670 000.~

Néhere Auskiinfte iiber WHC Gruber, D-8000 Miinchen 2, Promenade-
platz 11, Telefon 29 42 66

599

Verpachtung
eines SBB-Buffets

Die Kreisdirektion 1l der izerischen Bur 1 in Luzern er-
offnet den Wettbewerb tiber die Verpachtung des SBB-Buffets

in Zug

Pachtantritt: 1. Marz 1973.

Anmeldetermin: bis zum 30. April 1972.

Dem handschriftlichen Bewerbungsschreiben sind eine Beschreibung
des Lebenslaufes, Zeugnisabschriften und eine Fotografie beizulegen.
E_shvtwrd nur ein Bewerber beriicksichtigt, der den Buffetbetrieb selbst
thrt,

Die allgemeinen Vorschriften iiber die Pacht und den Betrieb der
SBB-Buffets kdnnen bei der Betriebsabteilung, im Biiro 230 des Verwal-
tungsgebaudes der SB in Luzern, Schweizerhofquai 6, eingesehen wer-
den; sie werden auf Wunsch gegen Einsendung von 5 Franken auch per
Post zugestellt. Dieser Betrag wird nicht riickerstattet.

|Dei(-’: Interessenten werden gebeten, sich nur auf Einladung hin vorzustel-
n.

Offerten erbeten an: Kreisdirektion Il der SBB, Postfach, 6002 Luzern.
P 25-7264/53

Méchten Sie Ihren Restaurationsbetrieb in Kiirze oder auch erst in eini-
gen Jahren

in Pacht geben oder verdussern?

Bin gut situierter, junger Schweizer und kehre demnéchst aus dem Aus-
land zuru_ck. Ich méchte mir eine Existenz in mittelgrossem, gepflegtem
Restaurationsbetrieb (mit Hotel nicht ausgeschlossen)- aufbauen»

Aush’i.hrliche und ernstgemeinte Angebote beantworte ich mit der not-
wendigen Diskretion unter Chiffre 3307 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

ANKERBRAUEREI AG

verpachtet
auf den 1.Oktober 1972 oder nach Vereinbarung grosses, brauerei-
eigenes
:es(auranl zirka 150 Pléatze
oulevard zirka 50 Platze

Saal 1.Stock zirka 40 und 100 Platze

Schéne Wirtewohnung und Angestelltenzimmer im Hause.
Neuges|a|tung ist vorgesehen. Wiinsche kénnen noch beriicksichtigt

x’:v’gfsz-gzﬁchtiges Péchterehepaar mit geniigend eigenen Mitteln wird

gicehriﬂliche Bewerbungen mit den iblichen Unterlagen sind erbeten an

Direktion der Ankerb i
rauerei AG
4402 Frenkendorf, Tel. (061) 94 55 11

Assa 77-33!

A proximite de Neuchatel

Pour date .
gérance) J convenir, a vendre ou a louer (éventuellement mise en

café-restaurant

140 place: T
S, Possibilités de développement important.

Ecrire sous ¢

2001 Neuchmmhmre 87-50193 aux Annonces Suisses S.A. «ASSA»,

Seul co
uple tres Capable entre en ligne de compte.

Assa 87-50193

Inserate in der Hotel-Revue haben Erfolg

. AUF IHREN GASTETISCH —ZU JEDER STUNDE ERNTEFRISCH

Kalbshaxen, L P mit Gemiise
Mailander Art mit Kernbohnen

Ein Grosserfolg — das HOWEG/Bonduelle-Gemiise, farbige Meniikarte fiir Tellerservice auflegen, zu

kein Wunder, bei dem heutigen Mangel an Arbeits- einem Preis, der weit unter unseren Selbstkosten liegt.”
kraften. Gewaschen, geriistet, vorblanchiert —und lose Ein Set enthélt 10 U und 160
tiefgefroren, eine grosse Hilfe fiir jeden Betrieb. il 16 ied T i (vor-

g
Qamil's noch schneller und einfacher geht, haben wir kalkuliert). Alles zusammen kostet nur Fr. 10.—, nur
ein Meniiset entwickelt. Jetzt konnen auch Sie eine solange Vorrat.

howeg
(Bonduelle)
enee?”

Spiessli
«a la provengale»

Paprikaschnitzel

g s d Zu liefern am
8% P gl ol e L
i :7; i Original-  Packun-  1-9  10-19 20-49 ab50  Bestellung
£%82 Artikel Art.-Nr. _karton gen Kartons Kartons Kartons Kartons kg
oced Spinat gehackt 300 070 ) 10x1 kg | 240 [ 2.36 | 2.31 | 2.26
» g ~ | Spinat in Blattern 300150 | o [10x1 kg | 3.40 [ 3.34 | 3.27 | 3.20
§ § 5 | Erbsen extrafein 300230 | ¥, | 4x2%kg [ 4.20 | 4.12 | 4.04 | 3.95
2 £ % Erbsen sehr fein 300310 | & 4x2%kg | 3.70 | 3.63 [ 3.56 | 3.48
@3 = Bohnen sehr fein 300 400 '§ 4x2%kg | 5— | 4.90 | 4.80 | 4.70
Bohnen fein 300580 | .« | 4x2%kg |[3.80 [3.73 [ 3.65]| 3.58
Butterbohnen gelb 300153 % 4x2%kg | 4—[3.92] 3.84 | 3.76
Flageolets 300910 | 3 4x2%kg [ 5.20 | 6.10 | 5.— | 4.89
Karotten Primeur 301 040 E 4x2%kg | 3.40 [ 3.34 | 3.27 | 3.20
Rosenkohl extra 300660 | < 4x2%kg | 440 | 4.32 | 423 | 4.14
kohl (Roschen) 300 740 t 4x2%kg | 3.80 [ 3.73 | 3.65 | 3.58
Schwarzwurzeln geschnitten 300820 | & | 4x2%kg | 5.60 | 5.49 | 5.38 [ 5.27
Sellerieherzen extra 300151 E 4x2%kg | 5.20 | 5.10 [ 5.— | 4.89
. Breitlauch ganz 300154 § 4x2%kg | 4—[3.92|3.84 | 3.76
B U ischi geschn. | 300152 | @ 4x2%kg | 3.60 | 3.63 | 3.46 | 3.39

VORZUGSANGEBOT:
H

Exemplar(e) des farbigen Meniisets mit je 10 Meniikarten & Fr. 10.—

Bonduelle -Tiefkiihilgemiise

Bestellung

Unterschrift:

CULINAS AG

Exkl. Spezlalitdtenrestaurant,
Wiesbaden,

best. Ausst., 4 Gastr. ca.
70 PL., Kil., Bierkeller,
Abstellr., Ums. DM 180000~
steigf., Miete DM 750.-,
Kaut. ca. DM 5000.-.

Pr. einschl. kpl. Inv.

DM 62 000.- VHB.

Dr. Stange + Co. Nachf.
Immobilien, Zwelgstelle,
62 Wiesbaden,
Bliicherstr. 7,

Tel. 06121/43206. BRD

602

Personalsorgen?

Vermieten Sie Ihr Hotel
ganz oder teilweise an
exklusiven, internationalen
Klub!

Chiffre 41-21303 an
Publicitas, 8401 Winter-
thur.

Kleiner, netter

Tea-room

in der Stadt Bern gele-
gentlich abzugeben.

Postfach 1443, 3000 Bern.
101

Zu Kkaufen gesucht

Hotel

30 bis 50 Betten, Saison-
betrieb, Alpengebiet.

Offerten an Chffre
Offerten unter Chiffre
3211 an Hotel-Revue,

Liegenschaftsmarkt Vente et achat d'immeubles

La direction du 1er arrondissement des CFF, a Lausanne, met en soumission, pour le 1er
février 1973

laffermage du buffet de la gare
des Hauts-Genéveys

Les renseignements et conditions peuvent étre obtenus, sur demande écrite, auprés de la
Division I'exploitation & Lausanne (av. de la Gare 41), contre versement de fr. 5.- en
timbres-poste, montant qui ne sera pas rembourseé.

Les offres manuscrites, accompagnées de certificats (copies) et d'une photographie, doi-
vent étre adressées a la Direction du fer arrondissement des CFF, case postale 1044,
1001 Lausanne.

Délai d'inscription: 1er mai 1972.
P 22-1733

Treuhandstelle

Generalunternehmung
" Entwlirfe und Planung
Mit ‘bestor, Emplehlung Innenausbauten fiir:

Restaurant - Hotel - Tea-

T A B u n Room - Bar - Kantine
Biiro, Laden

TREUHAND- UND VERWALTUNGS AG. sowle spez. Innenein-
richtungen
Birmensdorferstrasse 379 8055 Zirich Finanzierungen
Telefon 051/356777/78
Gutachten / Exp.
Mitglied des Schwelz. Treuhander-Verbandes Wohnh&user

20 Jahre Erfahrung Bilrohduser
Servicestationen
Immobilien
Vermietungen
Verwaltungen

——
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hE S
Kaffee Konserven:
Tee ].ge In- und ausldndische
Tiefkiihlprodukte:~"Gemiise und Friichte,
Gefliigel | Fisch- und
Fische | Fleischkonserven
Kaninchen | Diver.
Wild | Trockenfriichte
se | Confiserieartikel
Fruchséfte | Oele, Fette
In Sachen Lebensmittel gibt es eigentlich fast nic ir nicht ;
Die Vorteile fiir Sie: Sie rationalisieren Ihren Einkauf durch konzentrierte Bestellungen bei einem Lieferanten, damit gewinnen Sie
kostbare Arbeitszeit und ersparen sich hohe Telefonrechnungen und den Papierkrieg mit unzéhligen Bestellformularen.
Sie profitieren von hdheren Rabattstufen und giinstigeren Preisen
Sie verfiigen jederzeit Gber den zuverldssigen Giger-Service. Weil wir an alles denken.
Der Einfachheit halber alles von Giger.
Hans Giger AG Lebensmittel-Import Engros Gutenbergstrasse 3 3001 Bern' Telefon 031 252735 Telex 32266

MOBEL WEBER WOHLEN AG

Zubehbre:

UNIVERSAL
KUCHEN-
MASCHINEN

EIS

Die Combirex-Typen 1 R und | RB sowie

11 R und |1 RB sind von besonders gros-

ser Leistungsfahigkeit, Sie eignen sich be- DI 5 85 Firzet
stens fiir mittelgrosse Betriebe mit einer

Verpflegungskapazitit von 100 bis 350

Personen, Tische und Stiihle

Die sehr robuste Konstruktion, der gerine
ge Platzbedarf dank Drehbarkeit, die ein-
fachste Bedienung und die grosse Auswahl
an Zubehdre zeugen von echter LIPS-
Qualitat,

LIPS-Kiichen-Maschinen sind in 10 ver-
schiedenen Grossen erhiltlich. Verlangen
Sie unverbindlich eine ausfiihrliche Do-
kumentation,

JAKOB LIPS, Maschinenfabrik,
8902 Urdorf, Tel. 01/98 75 08

fiir jeden Bedarf, &usserst ginstig. 50 versch. Modelle. Gute
Qualitét. Mébelf. Hotelzimmer jeder Art. Muster oder Pro-
spekte. verlangen. Grosse Ausstellung. Alles franko Haus.
Unschlagbar in Preis und Qualitét.

MOBEL WEBER WOHLEN AG

Abt. Stuhl- und Tischfabrik, Tel. (057) 6 41 25

183

% —28N —
TAITTINGER

DECHAMPAGNE

Zatthnger
o REMS IR

Ne Serait-ce quune fois dans votre vie...
IMPORTATEUR EXCLUSIF POUR LA SUISSE

PLANTEURS REUNIS S.A. _ |

. £ TEL. (021) 206934/3
¥ 1000 LAUSANN (021) 1R

Abfall-Pressen losen
Platz- und Abfuhrprobleme

rlangen Sie unsere L und

Beratung, Finanzierung und Kundendienst

JOS. HUNKELER AG
4806 Wikon

Maschinenfabrik
Abteilung Pressen
Tel. (062) 51 93 33, Telex 68 158

S’assurerauprésde la
Caisse-accidents de laSSH
vous procure la sécurité

18, rue de la Gare
1820 Montreux
Téléphone 021614922




	

