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Erscheint jeden Donnerstag Parait tous les jeudis
80. Jahrgang 80e année

Wochenzeitung fiir Hotellerie und Tourismus — Hebdomadaire suisse d’hotellerie et de tourisme

Freudenhdiuser

Klappt alles fiir die Wintersaison, fiir die
bevorstehenden Festtage? Wurde keine
Bestellung vergessen? Sind Sie selbst
gut vorbereitet? Haben Sie sich etwas

Aerger aus dem Pelz, Sie haben an den
handfesten Sorgen noch genug. Denken
Sie an all die Menschen, welche viel-
leicht bereits ganz zappelig sind im

ken an die Ferien bei lhnen oder

ganz besonderes ? Und
freuen Sie sich auch? Hoffentlich tun Sie
das, denn Sie haben allen Grund dazu.
Natiirlich setzt es Aerger ab und bereitet
Sorgen. Nicht jeder Posten ist besetzt,
die Lohnforderungen steigen, die Preise
nicht minder, die Handwerker sind nicht
rechtzeitig fertig geworden, Stammgaste
haben abgesagt, die Montur vom Weih-
nachtsmann hat Schabenlécher, der Erz-
konkurrent ist immer noch eine
Nasenlange voraus usw. usw. Es ist
unbestreitbar ein voll geriitteltes Mass
Unannehmlichkeiten.
Trotzdem haben Sie mehr Grund, sich zu
freuen, als sich zu &rgern, denn wenn
Sie das Unschone abziehen, bleibt lhnen
noch ein grosser Haufen Schénes. Sie
nehmen ja all die Arbeit und Miihe nur
auf sich, um den andern Freude zu
bereiten. Bei lhnen soll sich jeder
wohl fiihlen und zufrieden sein. Sie ermég-
lichen die Flucht “aus dem” ruhelosen
und bisweilen halt doch recht grauen
Alltag. Wer richtig ausspannen und sich
erholen will, wer seine Lieben verwoh-
- nen mochte, kommt zu Ihnen. Er zihit
auf Sie und lhre Brigade. Was andere
nur hin und wieder sein diirfen, namlich
vollendete Gastgeber, das sind Sie jeden
Tag. Ihre liebenswiirdige - Aufmerksam-
keit, Ihr Verstindnis, lhre Hilfsbereit-
schaft, Ihr Kénnen und nicht zuletzt Ihr
Savoir-vivre - schaffen Ihnen viele und
treue Freunde.
Ihr Haus ist manchem ein kiein wenig
Heim; und zum Teil sind Sie sogar stolz
darauf, in zweiter und dritter Generation
mit ihm verbunden zu sein. Bei Ihnen
sitzt Europa, ja sogar die Welt zu Tische,
und es kommt dabei mehrheitlich Positi-

jene, die unerwartet bei lhnen zu Gast
sein und mit angenehmen Erinnerungen
weggehen werden. Seien Sie selbst
Mensch und menschlich. Gonnen Sie
sich taglich eine kleine Einkehr bei sich
selbst. Niemand kann immer nur geben.
Wenn in lhrem Hause Freude und
Frohlichkeit Trumpf sein sollen, dann
missen Sie auf lhr Coeur setzen.

Noch eine Bitte. Die Freude wird wéh-
rend der bevorstehenden Festtage hohe
Wellen schlagen. Tragen Sie doch Sor-

La technique

ge, dass sie nicht - {iberbordet und ins
Prassen, ins Ausgelassene und Hohle
abgleitet. Lassen Sie sich nicht kaufen,
billigen Sie jene Freude nicht, die nur
aus der Brieftasche quillt und sich allen-
falls noch durch Almosen enthemmt.
Seien Sie kein Lakai der Verantwor-
tungslosigkeit, der es egal ist, ob Millio-
nen verhungern, erfrieren. Dampfen Sie
jene Freude, die Neid und Hass erweckt
und schiren Sie Freude, welche in
Dankbarkeit wurzelt, die weiss, dass es
keine Selbstverstandlichkeit ist, wenn es
einem gut geht und die sich nicht mehr
nimmt, als sie verantworten kann.

Ihr Haus sei keine Vergnugungss!a!te

hotel revue

Fachsimpeln...

bildet weiter. Zweifellos.
Aber nur die regelmaswge Lekture elner

“hervorr

es dem Hote]ler und Restaurateur, auf
der Héhe der Zeit zu bleiben.

Die HOTEL-REVUE liefert 52 Mal im Jahr
aktuelle und prazise Informationen: per-

des sondern ei-
ligtum des schénen Gotterfunkens, em
Spielplatz der Tochter aus”Elysium. Sie
selbst werden dann am meisten Freude
erleben, und das wiinschen.wir lhnen.

du tourisme réceptif

Sous ce titre, nous commencons au]ourd hui-la- publication d’un article.de M. Yves
de

Barraud,

d’une pla-

nification touristique moderne a I’il:holnn local ou régional. 'mn'uunlartllyeu sont de

la Rédaction.

Le «planning» du dépaysement est un
élément essentiel du succés d'une politi-
que touristique moderne. Les moyens de
communications  accélérés et bon
marché favorisent les courants touristi-
ques mais amenuisent les contrastes
entre région émettrice et région réceptri-
ce. La recherche d’éléments de contras-
te, leur mise en valeur et leur offre dans
un programme touristique constituent
donc une partie capitale du planning a
I'échelle régionale. Il importe également
d'étudier si certains aspects de I'équipe-
ment hotelier conviennent & la clientéle
si la notion

ves heraus: man will sich k nen,

ak_zep(_iert sich  gegenseitig, nimmt
Riicksicht, flirtet, verliebt sich, kniipft
lose und engere Bande. An Ihren

Tischen wird  wesentlich mehr zur
Volkerverslandrgung beigetragen, als an
den omindsen griinen Tischen.

Sie haben sicher wenigstens noch ein
paar Angestellte, die bedingungslos zu
Ihnen und zu Ihrem Hause stehen und
Ihnen tatkraftig und interessiert Ihre Zie-
le zu erreichen helfen. In Ihrer Kiiche, im
Restaurant, auf der Etage konnen Sie die
Jungen heranwachsen sehen und ihre
Kenntnisse und ihre Freude am gastge-
werblichen Beruf fordern. Sie sind das
Haupt einer Gemeinschaft, die sich auf
Sie verlasst, die Sie im taglichen Kontakt
zusammenschweissen konnen. In ihrem
Hause ist Leben.

Vermuten Sie, dass wir Sie auf den Arm
nehmen wollen? Keineswegs. Wir sind
von all dem Schénen iiberzeugt. Proble-

, par
«hotel-garni» plus restaurant convient
mieux, ou moins bien parfois que la
solution hoteliére traditionnelle adaptée
au séjour de moyenne ou de longue
durée.

L'expansion hételiére

L'étude approfondie de I'équipement tou-
ristique comporte aussi I'examen impar-
tial du potentiel hételier existant, de
I'état et du genre des r des

cette infage:‘était composée de bribes
sans lien entre elles, excepté celui d'un
prospectus. Celui-qui a fait ce genre de
promotion: sait bien qu'elle était compa-

Weiterbildung wird zum Vergni-
gen.

Schenken Sie deshalb

© interessierten Mitarbeitern

@ jungen Leuten, die in Hotellerie und
Fremdenverkehr ausgebildet werden

@ lhren Verwaltungsraten
® lhren Freunden im Ausland
ein Abonnement auf die HOTEL-] REVUE

Inland: /2 Jahr 1Jahr
Fr.26-  Fr.40-
Ausland: Fr. 31~ Fr.53.-*

* Je nach Wunsch mit Flugpost in alle
Welt (mit Flugposttarif).

Hotelier-Verein

rable & celle d’'un repr

de vendre sur prospectus et sans échan-
tillon.une marchandise qu'il n'a pas en
stock et dont le. modéle est celui d'il y
a5ans.

L’utilité d'un nouveau type d’organisation

C’est ici que I'on voit apparaitre I'utilité
d’'une organisation de tourisme réceptif,
ayant les moyens financiers et techni-
ques nécessaires, et disposant de I'appui
des offices du tourisme comme de la
collaboration des prestataires locaux.

Trés vite, les responsables du tourismeé

lausannois ont constaté qu'il était indis-

pensable de créer une structure récepti-
ve locale et régionale, capable:

- de créer des produits touristiques tels
que ceux mentionnés précédemment,
en fonction de marchés bien détermi-
nés, ceci impliquant des négociations

a I'échelle locale et régio-

lieux de distractions nocturnes, de leur
diversité et de leur accessibilité a toutes
les bourses.

La tache est immense et il est souvent
difficile de concilier les besoins collec-
tifs et les intéréts privés. Par exemple,
en matiére d’hébergement, nous sommes
arrivés & la conviction que l'avenir du
tourisme a Lausanne est conditionné par
la construction, aussi rapide que possi-
ble, de plusieurs hétels offrant une forte

me, Mi: a , Pflichten ja viel
mehr zur Sprache und ab und zu -
eigentlich ofter — sollte der gute Kern
wieder einmal hervorgegrubelt werden.
Gerade dann, wenn ein neuer Anlauf
genommen werden muss, sollten Sie Ihre
Freude an der Arbeit frisch !l

Cependant, un vaste programme d'ex-
pansion hételiére n'est pas admis sans
autre par I'hétellerie en place, qui a des
raisons a faire valoir, et dont I'argument
principal réside dans le fait que le taux
actuel d’ ion des lits pourrait étre

und sich iiberlegen, wozu sie eigentlich
gut ist. — Eben fir das oben Aufgezahite.
Machen Sie sich Mut, schiitteln Sie den

ST T
»

Am Freitag fand die offizielle Eréffnung
des Motels Agip am Autobahnkreuz N 1—
N2 in Egerkingen statt. Das Motel liegt
an der Kantonsstrasse Olten-Solothurn,
in unmittelbarer Néhe der Auffahrt zum
Autobahnkreuz der N1 und der N 2. Das
Projekt ist von der neu gegriindeten Vor-
stan AG verwirklicht worden. In dieser
aft sind die
sche Speisewagen-Gesellschaft und dle
Agip (Suisse) S.A. sowie eine Gruppe
von Privatinteressenten aus der Umge-
bung zusammengeschlossen Das Motel
verfiigt {iber 110 Betten, ein Restaurant,
Parkplitze, einen Konferenzsaal, eine
Tankstelle und Servicestation. In einer
Weitern Bauetappe ist die Erstellung ei-
nes Hallenbades vorgesehen.

amélioré avant la création d'entreprises
concurrentes. C'est un gros probléme &
résoudre et il prend du temps si l'on
veut conserver une certaine harmonie et
un esprit de collaboration au sein d'une

ble a la vie tourlsthue d’une cité.

Une autre difficulté est la mise a disposi-
tion des touristes de I'équipement sportif
et de jeux normalement réservés aux
indigénes seuls, membres de clubs
locaux souvent exclusifs.

Les différents prestataires n'étant que
peu ou pas coordonnés, c'est sur les
épaules des offices du tourisme que
repose dés lors le soin, qui devient sou-
vent une gageure, de présenter a l'ac-
quéreur potentiel I'image d'un produit
ressemblant tant soit peu et supportant
la comparaison avec celui de nos con-
currents des pays ayant subi ce que
j'appelle la révolution touristique. Il faut
bien admettre que jusqu'a présent il
existait une contradiction en termes entre
cette tdche de présentation d'une image
touristique, effectuée traditionnellement
par les offices du tourisme et le fait que

nale
~ de promouvoir et vendre ces mémes
produits  (publicité, public relation,
prospection)
d'opérer totalement des programmes
comme les services annexes essen-
tiels (réseau d'excursions, services
d’hétesses et d'accueil, centrale de
réservations)
— d'assurer le financement de I'opéra-
tion.
Non paralysés par les contingences qui
sont souvent celles des offices du touris-
me, cette organisation peut dés lors agir
avec la liberté commerciale essentielle
une vente dynamique.

Du stade passif au stade actif

D'autre part, les offices de tourisme
locaux ou régionaux ne se hasardent
guére dans le domaine commercial inté-
gral et sont rarement équipés pour effec-
tuer I'ensemble des taches essentielles
au succés d'une politique de tourisme
réceptif réaliste.
Certes, le systétme mis en place a |'épo-
que par la région lausannoise ne consti-
tuait qu'une forme particuliére de plan-
ning touristique réceptif a [I'échelle
régionale. Il s'agit d'une forme congue
pour des besoins déterminés, adaptée a
une situation donnée. Lausanne a pris le
risque de cette réalisation parce qu'il lui
semblait essentiel de passer du stade
passif au stade actif. L'époque ou les
composantes de I'industrie du tourisme
agissaient individuellement et souvent
sans coordination Iui semblait révolue,
parce que cette formule artisanale ne
permettait plus de concurrencer effica-
cement les nouvelles et nombreuses
régions touristiques correspondant sou-
vent mieux a l'image «vacances» des
générations d'aprés-guerre. (a suivre)
Yves Barraud

Hotel-Revue
Monbijoustrasse 31
3001 Bern
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ERFA-Gruppe 3 in Ziirich

Zu Beginn ihrer Herbstveranstaltung stat-
teten die Mitglieder der ERFA-Gruppe 3
am 29. November 1971 dem Grabe des

trieben recht prekar, weshalb nicht nur
von der Seite des Arbeitsmarktes, son-
dern auch seitens der Kostenbelastung
F vahmen absolut

Gr
A. Thurnheer einen Besuch ab, wo sie ei-
nen Kranz niederlegten. Unter Leitung
von Obmann W.Scheel wurden sodann
am ersten Sitzungstag zum Hotel Eden
Fragen behandelt, die vorwiegend den
Personalsektor betrafen. Eine per Ende
Jult 1971 durchgsruhrte Lohnerhebung
un-
gen. Es muss als symplomatnsch fiir die
Entwicklung bezeichnet werden, dass
gegeniiber dem Stand per Ende Januar
1971 ganze 51 Prozent der Festlohnnotie-
rungen mehr oder weniger grosse Stei-
gerungen erfahren haben. Die meisten
Mutationen waren beim betrieblichen
Hilfspersonal, aber auch bei den Kéchen
festzustellen.
Die P Uber die
i wurde
intensiv benutzt. Im Rahmen der durch
den neuen Gesamtarbeitsvertrag gege-
benen Méglichkeiten haben sich 5 Mit-
gllederbetnebe zum Festlohnsystem und
i zum G be-
kannt Die Anhanger des Festlohnsy-
stems wiesen vor allem auf die guten
Moghchkenen zur Schaffung einer inner-
betr it hin und
auf die grossen admmlstranven Vereinfa-
chungen. Die Massnahme muss aber
sehr gut vorbereitet und beim Personal
in einwandfreier Weise motiviert werden.
Die Anhanger des Garantielohnsystems
ihren haupt-
sachlich durch das grosse Bankettge-
schift in diesen Betrieben. Es wurde von
dieser Seite auch der Gedanke gedus-
sert, dass ein Festlohnsystem dann zu
akzeptieren ware, wenn ein Leistungsan-
reiz fiir das Verkaufspersonal eingebaut
sei.
Aus dem Rapport von G.Hangartner

des

smd Die Pr pro An-
(Food
& Beverage) |st heute allgemeln zu nied-
rig und sollte erhoht werden.

Nach diesen Elnfuhrungen nahmen auch
die Ku und einige

der ERFA-lll-Betriebe an den Verhand-
lungen teil, um sich vorerst zwei Refera-
te anzuhéren. A. Trippi sprach iber die
Grundsatze, P.Helfer Gber neue Metho-
den und Méglichkeiten der Rationalisie-
rung.

Anschliessend fand eine Degustation
statt mit im voraus produzierten und tief-
gekiihlten Speisen. Wahrend der Degu-
station und in der anschliessend ausgie-
big beniitzten Diskussion zeigte sich
deutlich, dass dieses System auch der
Erstklass-Hotellerie Mdglichkeiten bietet,
aber dass mit Bezug auf Qualitat Rezep-
tur und Fertigung noch eingehende Stu-
dien und Versuche durchzufiihren sind,
um den gastronomischen Anspriichen
der verwdhnten Gasteschicht genligen
zu kénnen.

Zum Schluss der instruktiven Tagung ge-
langten auch noch verschiedene Proble-
me der Personalverpflegung zur Spra-
che, wobei sich vor allem die Herren Ki-
chenchefs beteiligten.

Eidg. dipl.
Kiichenchefs

Auf Grund ihrer Leistungen konnte am
24, November 1971 folgenden Herren
das eidgenéssische Diplom als Kichen-
chef Uberreicht werden:

Aimone Daniel-David, Restaurant Croix-
Blanche, Corcelles; Duina Giacomo, Mai-

ber die Tatigkeit des Zentr

SHV ging sehr eindriicklich hervor, in
welcher Weise sich die zustandigen In-
stanzen des Berufsverbandes um die Lo-
sung der schweren Gegenwartsprobleme
bemiihen, gleichzeitig aber auch den
Blick auf die Bewiltigung der Zukunft
richten In diese Richtung zreIJen dxe

son d' de Vennes, L

Gothuey Bernard, Suvretta-House, St. Mo-
ritz; Imstepf Erwin, Hotel Couronne, Brig;
Theillard Marcel, Restaurant du person-
nel, Société de Banque Suisse, Genéve;
Wehrli Max, Hotel de la Paix, Lausanne.
Die durch die Walliser Fachkommission
fir das Gastgewerbe vorbereitete D|-

die Di

ung einer Prosp
dle kiinftig zu befolgende

die Experten und dle Mitglieder der Pru<

tik des SHV zum Gegenstand hat, d|e
Untersuchungen iber die Einfiihrung ei-
nes modernen Entldhnungssystems fir
das gaslgewerbllche Personal, die bevor-
einer Dienstlei-
stungsorganisation fiir Betriebsfiihrung,
und anderes mehr.
Die Abendveranstaltung im Hotel Savoy
konnte gewissermassen als «Diner d'a-
dieu» bezeichnet werden, da dieser Be-
trieb im Jahr 1973 bekanntlich vollstén-
di

in der

1 in einem Walliser-Kel-
ler zu einem Raclette-Essen. An dieser
Feier nahm auch E. Perrin, Zentralprési-
dent des Schweizerischen Kochverban-

Prilfungsort:

Ziirich (mindliche und schriftliche Ar-
beiten)
Weggis (praktische Arbeiten)

Letzter Anmeldetermin:

31. Dezember 1971 (Datum des Post-
stempels)

Zulassungsbedingungen:

Zur Priifung wird zugelassen, wer in vol-
len birgerlichen Ehren und Rechten
steht, im Besitz eines eidg. Fahigkeits-
zeugnisses als Koch ist und seit dem
Abschluss der Berufslehre wahrend min-
destens sechs Jahren im Beruf tatig ge-
wesen ist, wovon mindestens zwei Jahre
auf die Tatigkeit in gehobener Stellung
entfallen missen.

Anmeldeslelle~

ische F r das
Gastgewerbe, Drelkomgstrasss 34 8002
Ziirich, Tel. (01) 36 72 22.

Inlere_ssenten erhalten das Reglement
und die Anmeldeformulare.

Union Helvetia
A g Dr. F.

an Dr.

R. Gut

Bei unserem Sozialpartner, der Union-
Helvetia, fand am 30.November eine fiir

des, teil. In seiner ionsrede
dankte der Prasident der Priifungskom-
mission fir all den gezeigten Einsatz und
fur die Hilfe, die der Priifungskommis-
sion von Seiten der Walliser Fachkom-
mission, der Behorden und der Experten
zuteil wurde.
Im Namen der Schweizerischen Fach-
ion fiir das be und
* gastgewerblichen “'Berufsverbande

der

Erstklass-Kiiche

Am zweiten Sitzungstag fanden sich die
ERFA-Mitglieder im Grand Hotel -Dol-
der zu einem Erfahrungsaustausch iber
Rationalisierungsmaglichkeiten in  der
Grosskiiche der Erstklass-Hotellerie ein.
Einleitend referierte A. Trippi Uber die
«Struktur der Verpflegungsabteilungen in
den ERFA-lIl-Betrieben im Spiegel der
Zahlen». Erstmals wurde versucht, die
K iffern fiir die Ver -
gen dieser Hotels fiir sich herauszuschéa-
len und daraus Schiiisse zu ziehen. Die
Erldse wurden brutto, das helsst inklusi-

te Edmond Meng, Vizeprésident
der SFG, Vevey. Mit der 2. Prifung, die
in der Westschwelz durchgefiihrt werden
konnte; ist nun die Zahl der westschwel-

Arbei und Ar
me 0 statt. Der bisherige
Zentralsekretar, Herr Dr. F. Portmann

gab die Zigel aus der Hand, mit denen
er seit 1947 straff urd agressiv, immer
aber mit Blick auf das Wohl des ganzen

Mitteilungen
aus Lausanne

Neu: Betriebsbeitrag fiir Stagiaires aus
Lausanne

Der Zentralvorstand des Schweizer Hote-
lier-Vereins hat im vergangenen Septem-
ber auf Antrag der Fachschulkommission
die Einfiihrung eines Betriebsbeitrages
fir Stagiaires beschlossen. Diese Rege-
lung sieht vor, dass der Arbeitgeber ab
1. April 1972 fiir Stagiaires der Hotelfach-
schule Lausanne

einen Beitrag von 100 Franken pro Sta-
giaire und Monat an den Tschumi-Fonds
zu entrichten

hat. Diese Gelder sind mit dem Lehr-
meisterbeitrag vergleichbar, der seit Jah-
ren pro Absolvent der Schulhotels SHV
erhoben wird. Die neuen Betriebs-
beitrdge  haben  nichts mit  der
Entldhnung zu tun, sondern stellen eine
zusétzliche Leistung des Arbeitgebers
dar; sie fliessen in den Tschumi-Fonds
und sind fiur dle Neugestaltung der

Dle der Schwelzenschen Konferenz der
Hotelfact angesct Insti-
tute haben die Einfihrung dieses
Betriebsbeitrages fiir ihre Stagiaires

i stand-
lich mit anderer Zweckbestimmung.

EG

Gute von der F
gleichskasse SHV

Geméss Beschluss der ordentlichen
Delegiertenversammiung vom  15. Juni
1971 werden die Familienzulagen ab
1. Januar 1972 (Beginn der Wintersaison
1971/72) von monatlich 30 Franken auf 40
Franken je Kind erhoht In Anbetracht

Unteruns
Entre nous

SHV SSH

son. Mais ce n'est pas tout, I'hételier doit
encore payer 10 livres sterling comme
frais d'affiliation et d'inscription sur une
liste destinée a faire de la propagande
en 1972 en Europe et aux Etats-Unis. Le
Journeyman Club Ltd - qui ne se refuse
rien — vend aussi des panongeaux.
Inutile de répéter ici que, selon notre
réglement des prix il est strictement
interdit d'accorder des rabais a des
membres de club, de société, etc. On
voit que, si I'on commengait, cela pour-
rait entrainer trés loin.

Fachpriifung

In Luzern wird ab etwa Mitte Januar bis
Oktober 1972 ein Vorbereitungskurs auf
die héhere Fachpriifung fiir Kiichenchefs
durchgefiihrt.

Der Kurs kann auch von Kiichenchefs
und Kéchen zur Weiterbildung besucht
werden, auch wenn keine Absicht be-
steht, sich fiir die Prifung anzumelden.

des guten der
Famlhenausglerchskasse wnrd von emer
entspr abge-
sehen. Dies hat zur Folge, dass die

Ansatze in denjenigen Kantonen redu-
ziert werden konnen in welchen nach

e welche den Kurs besu-
chen méchten, wollen sich bitte auf un-
serem Sekretariat melden:

Kantonale Fachkommission fiir das Gast-
gewerbe, Luzern, Ob- und Nidwalden
asse 7, Luzern.

den
bis anhin hoéhere Benrage zu entrichten
waren. Ueber die Ausnahmefille in ein-
zelnen Kantonen wird das Zirkular No.
104 der Kasse (datiert vom 17.12.1971)
Auskunft geben. H.B.

er, Hotel Central Wolter, hat
ium des Hoteliervereins Grin-
delwald {bernommen, als Nachfolger
von A. Krebs, Grand Hotel Regina.

bes diese ‘A

nisation geleitet hat. Dass wahrend sei-
ner Tanglgen dank des Verstandmsses

Hans Br bisher Direktor, wur-
de vom Verwaltungsrat der NCR Schweiz
mit W|rkung ab 1.Dezember 1971 zum

unserer iebe so-
zialpolitische-:Fardemngen . verwirklicht
werden konnten, bleibt unbestritten. Im
Namen des Schweizer Hotelier-Vereins
uberbrachte Vizeprasident Marcel Burri
Dank dem scheidenden und Griisse dem

zerischen i ierten
doch etwas angestiegen. Der sténdige
Einsatz und die guten Beispiele der neu
diplomierten Kiichenchefs sind die beste
Garantie fir die weitere erfolgreiche Ver-
breitung des Diploms in der West-
schweiz. SFG
Fir die Teilnehmer der Vorbereitungs-
kurse Bern und Zirich sowie eventuelle
weitere Interessenten wird im Frihjahr
1972 eine hohere Fachpriifung fir Ki-
thrt.

ve Service der Wa-
renaufwand fiir Grosskiiche inkl. Kaffee-
kiiche sowie Keller leicht zu ermitteln ist,
bereitet die Erfassung des Personalauf-
wandes fiir die Verpflegungsabteilung
schon etwelche Schwierigkeiten, da die
erforderlichen  Kostenstellenrechnungen
fehlen. Dasselbe gilt fir die {brigen Be-
triebsaufwénde.

Es ist immerhin gelungen, auf Grund sol-
cherart ermmeller Kennzmern, recht ein-

und

den Hutehers vor Augen zu tuhren Die
betriebswir m Ver-
ist bei Be-

NOUS VENONS A
VOTRE AIDE

Etes-vous préoccupés

— par la tenue de votre
comptabilité?

— par le bouclement de vos
comptes?

— par vos problémes fiscaux?

Confiez-nous alors ces
travaux.

Nous sommes & votre service!

TREUHANDSTELLE SHV
FIDUCIAIRE SSH

1820 Montreux: 18, rue de la Gare
(02

1) 614545

3000 Bern: Lénggassstrasse 36
(031) 23 56 64
6000 Luzern: Lidostrasse 5
(041) 2357 44

Priifungsdaten:
Marz 1972.

Gesehen an der IGEHO:
Grosskaffe-Anlage fiir den Bankett- und

auf einem Serviceboy bereit.

neuen

Herr Dr. R. Gut konnte in verschiedenen
Stellen der offentlichen Verwaltung und
privaten Wirtschaft,Erfahrungen auf dem
Gebiet des Sozial- und Arbeitsrechtes
sammeln, bevor er zu Beginn dieses Jah-
res in den Dienst der UH getreten ist.
Die Arbeitgeberschaft gibt ihrer Hoffnung
Ausdruck, dass sich in Zusammenarbeit
mit dem neuen Zentralsekretdr die ‘in
den néchsten Jahren auf uns zukommen-
den Probleme trotz da und dort hérbarer
militanter Tone lésen lassen. Auch Dis-
sonanzen kénnen schliesslich zu einem
harmonischen Werk fithren.

ieb. Die War stehen

ernannt.” Herzliche Gra-

tulation.
Frdulein P&ull Zehnder, leistete wahrend
40 Jahren dem Parkhotel Kurhaus und
Kurhotel ~Habsburg, Bad Schinznach,

treue Dienste. Sie wurde von Direktor
Peter mit einer goldenen Uhr und dem
Diplom geehrt. Vierzigjahrige Betriebs-
treue ist wirklich keine Selbstverstand-
lichkeit und verdient lobende, dankbare
Anerkennung.

Auskunft

A

Der Rabattbettel wird immer unver-

schémter!

Kiirzlich mussten wir an dieser Stelle ein
anpran-

gern und schon ﬂlegen uns wieder Bet-
telbriefe an Hoteliers ins Haus, worin
sich eine «Journeyman Club Limited» in
London riihmt, den Mitgliedern bis zu 50
Prozent (!) Rabatt zu ver Um die

Te!. (041) 22 78 60

Nouveau

Cotisations d'entreprises pour les
stagiaires de Lausanne

En septembre dernier, sur proposition de
la Commission scolaire, le comité central
de la Société suisse des hoteliers a
décidé l'introduction d'une cotisation
d’entreprise pour les stagiaires. Le régle-
ment prévoit que, dés le 1eravril 1972,
I'employeur versera

un montant de 100 francs par stagiaire et
par mois au Fonds Tschumi.

Ces cotisations sont comparables & cel-

les qui, depms de nombreuses anngées,
sont exigées des maifres d'apprentissa-

“ge des €leves Ues NhiStels-€COlEs. Ces

nouvelles ‘cotisations''sont sans inciden-
ce sur le salaire du stagiaire, mais repré-
sentent une prestation supplémentaire
pour I'employeur. Elles sont versées au
Fonds Tschumi, et destinées a la nouvel-
le conception de I'Ecolé hételiére de
Lausanne.

Les instituts rattachés a la Conférence
suisse des écoles hoteliéres ont approu-
vé, en principe, l'introduction de cette
cotisation d’entreprise pour leurs stagiai-
res, qu'ils utiliseront bien entendu &
d'autres fins. EG

T Georges Malzacher

Ganz unerwartet starb am 30. November
in Schaffhausen der Zentralquéstor des
Schweiz. Wirtevereins, Georg Malzacher.
Mit ihm hat das Gastgewerbe eine her-
vorragende und allseits beliebte Persén-
lichkeit verloren.

Dem mit allen Sparten des Gastgewer-
bes bestens vertrauten Fachmann wurde
bereits im Jahre 1939 das Prasidium der

Sache schmackhafter zu machen, wird
erklart, dass manche Hoteliers auch
wiéhrend der Hochsaison — wenn es be-
liebt — 25 Prozent gewahren, dass der
Journeyman Club Limited aber «bloss»
darauf besteht, seinen Mitgliedern 15
Prozent Rabatt auf den Hochsaisonprei-
sen anbieten zu kdnnen. Aber nicht ge-
nug damit, der Hotelier darf noch mehr
opfern, namlich £ 10.- als Beitrittskosten
inklusive Eintragung in einem Verzeich-
nis, mit dem fir 1972 in Europa und in
den USA Werbung betrieben werden
soll. Auch Fassadenblech ist dabei: der
Journeyman Club Limited gibt zusétzlich
noch ein spezielles «Schauzeichen» ab.

Wirklich etwas viel auf einmal. Man stelle
sich vor, wie das Bureau dieses Clubs in
London von Beitrittsgesuchen seitens
der Hoteliers und Restaurateure gerade-
zu {iberschwemmt wird. Welcher Hotelier
mochte nicht sein Haus mit lauter Jour-
neyman-Gasten gefiillt sehen und fiir
den letzten Heller den «Vorteil» erkau-

fen, seine Leistungen geradezu ver-
schleudern zu diirfen . .. Wer nicht merkt
wie gerissene Geschéftemacher mit

fremdem Gut Handel treiben und nicht
einmal zu wissen scheinen, dass der Ho-
telier mit seiner limitierten Angebotska-
pazitat und der beschrankten, saisonbe-
dingten Betriebsdauer sich solche «Ge-
schéfte» nicht leisten kann, dem ist nicht
zu helfen.

tou-

K tion  Sct anver-
traut. Er bekleidete dieses Amt bis zu
seinem Tode. 1945 wurde G. Malzacher
Mitglied des Verwaltungsrates und 1950
der Direktion des SWV. Der Versorbene
genoss weit iber seinen Berufsstand
hinaus hohes Ansehen. Der Stadt und
dem Kanton diente er in mehreren wich-
tigen Stellungen, u.a. als Mitglied und
Prasident des Grossen Rates und als
Vorstandsmitglied des kantonalen Ge-
werbeverbandes. Seine grossen Fahig-
keiten, seine Hilfsbereitschaft und seine
Freundlichkeit erwarben ihm Gberall An-
erkennung und Sympathie. Das Anden-
ken an Georges Malzacher bleibt in ho-
hen Ehren.

hotel revue

Rédaction, annonces et
abonnements

Le millimétre sur une colonne 58 centl-
mes, réclames fr.2.20. Abonnements:
douze mois 36 fr., six mois 23 fr., trois
mois 13 fr. Pour I'étranger: abonnement
direct: douze mois 48 fr., six mois 28 fr.,
trois mois 17 fr.

Abonnements a la poste: se renseigner
auprés des offices de poste étrangers.

Les de rabais
jours plus exorbitantes

Nous avons mis en garde récemment
contre une «modeste» demande de
rabais et déja de nouvelles lettres par-
viennent aux hbteliers de la part du
«Journeyman Club Ltd» & Londres qui
annonce a ses membres jusqu'a 50 % de
rabais. 1l déclare innocemment que de
nombreux hételiers accordent déja des
rabais de 25 % pendant la haute saison,
mais que le club se contente pour ses
membres d’un rabais de 15% en haute sai-

Fritz Pochon-Jent SA, Berne

irasse 31 3001 Ber )
CCP 30-1674, Tél. (031) 257222
Responsable de la rédaction et de I'édi-
tion: P. Kihler
Rédaction allemande:
P. Kihler, Maria Kiing.

J.
Direction technique et administration des
annonces: P. Steiner
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«Schweizer Ferienpass» —

nicht fiir alle?

Einen F wollen die Transpor laut
einer drung von Dr. i von den Bun-
Jahr wiirde

acht oder vlerzehn Tage oder einen Monat Gi.llllgkelt haben und zur freien Benutzung
mit

der Bahnen, s«:hme und F

bei relativ

Preisen (z.B. fiir vierzehn Tnge

1. Klasse 175 Franken, 2. Klasse fiir 125 Franken) berechtigen.

Das Ziel der Transportunternehmen ist
klar zu erkennen: sie gehen darauf aus,

der  Transportunternehmen  durch

ihr Verkehr im eintrd
Personentransport von rund 30 Prozent
ihrer Gesamteinnahmen nicht nur zu er-

oder i Herkunft belegt wer-
den. Wenn von Bahnenseite auf das
neue, auf die touristischen Reisebedirf-

halten, sondern trotz der
Konkurrenz des Strassenverkehrs nach
Maglichkeit zu verbessern. Deshalb sol-
len ibrigens auch besondere Anstren-
gungen im Bereiche des Reisekomforts,
der Reisegeschwindigkeit und der Ver-
besserung anderer Dienstleistungen die-
nen. Die Bemiihungen der sich fast

in einer finan-
ziellen Lage befindlichen Transportunter-
nehmen, sich aus eigener Kraft eine bes-
sere wirtschaftliche Position zu verschaf-
fen, verdienen volle Anerkennung.

Jeder Reisende, gleich welcher Nation,
verbessert die Frequenz

Allerdings fallt nun auf, dass nach den
bisherigen Verlautbarungen der «Schwei-
zer Ferienpass» im Inland nicht angebo-
ten werden soll, sondern nur im Ausland.
Die anvisierte Zielsetzung geht also da-
hin, das ausléndische Reisepublikum an-
zusprechen und die Schwelz als Relse-

nisse attraktive Verkaufsan-
gebot hingewiesen wird, so darf man
doch wohl festhalten, dass diese Ange-
bote auch der einheimischen Kundschaft
dienlich wéren und sicher auch in an-
sehnlichem Ausmass beansprucht wiir-
den. Man ist ohnehin immer wieder er-
staunt, wieviele Schweizer und Schwei-
zerinnen ihr eigenes Land oft weniger
gut kennen als entferntere Regionen, wah-
rend unser Land doch - das zelgen die
starken Ausléd
Tourismus — eine Fiille von sehenswer-
ten Regionen besitzt, die auch dem
schweizerischen Publikum durch die Ge-
wahrung von Erleichterungen vermehrt
erschlossen werden sollten.

Im eigenen Lande konkurrenzféhig sein

So wie auf den ausléndischen Gast sich
der Grundsatz «Verkehr schafft Verkehr»
bezieht, so bezieht er sich auch auf den

land auch von der Rei her
wieder attraktiver zu Man

ischen Gast. Es kénnte mit der

muss sich nun aber doch fragen, ob der
«Schweizer Ferienpass» — auch in Wirdi-

Anbi des Ferienpas-
ses» in der Schweiz zweifelsohne auch
dem zunehmenden Wettbewerb im &f-

gung der lbrigen tariflichen !
gebote der Transportunternehmen - sich
nicht auch eignen wiirde, das Reisepo-
tential der schweizerischen Bevdlkerung
anzuheben und sich dadurch die Reise-
freudigkeit fir im Inland wohnende
Schweizer und Auslénder auf Grund die-
ser besondern Vergiinstigung anregen
liesse.
sind die i=
schen Ueberlegungen, die die Transport-
unternehmen anstellen, nicht zu Gberse-
hen. Letztlich ist es, wenn die Frequen-
zen schon gesteigert werden sollen, aber
hgiiltig, ob die Platze

K contra Reser

F kehr durch das
sich itend { in
etwa die Stime geboten werden. Fir be-
sonders giinstige Angebote ware der
Schweizer Kunde zweifellos auch schon
deshalb besonders ansprechbar, weil
erst in neuester Zeit im Personenverkehr
seitens der offentlichen Transportunter-
nehmen und vorab der Bundesbahnen
wiederum nicht zu Ubersehende Auf-
schlage haben verwirklicht werden miis-
sen, um die Hinwendung zu den «roten
Schienen», da nicht mehr ausgeglichene
Rechnungen vorgelegt werden konnen,
nach Moglichkeit abzuwehren (n)

Reisebiiros und Hotellerie

Hotels zahlen ungern

= eine L&sung
Betrachtet man das Verzeichnis der dem

sionen, zahlen Re- Reser

servationsgebiihren. Dies ist — auf eine

Kurzformel - die drtige

g dem System
und

dem Reser
Reservations Switzerland (JRS).
Im Jahresbericht des ischen

Reservations ange-
schlossenen Hotels, so ist 1esgzustellen,

A Leysin, I'Hétel Charleston-Chamois appartenant au Club Méditerranée, a pris feu.
Le sinistre s'est propagé trés rapidement. Le personnel qui préparait I'ouverture pour

la saison d'hiver essaye de sauvez les effets i

spectacles, d’expositions, de congrés et
autres réunions de travail et de loisir,
était I'une . des piéces maitresses de
I'équipement touristique de la grande
station de la Riviera vaudoise. La égale-
ment, une organisation efficace et des
dispositions stricles ont permis d'éviter
une tragédie, puisque l'incendie, da & un
incident au niveau. des projecteurs, a
éclaté lors d'un concert de musique pop
suivi par 2000 jeunes spectateurs. Prés
d'une centaine de pompiers ont lutté
durant, des heures contre le feu, mais en
vain, puisque rienn'a pu étre sauvé.

Le Casino de Montreux - seul endroit

(Photo asl, L

ou I'on pouvait encore jouer au jeu de
boule dans le canton de Vaud - consti-

télévision

lié, comme de nombreuses
autres manifestations internationales, au
nom de Montreux.

Les responsables du tourisme montreu-
sien ont immédiatement décidé de réagir

contre ce coup du sort. En effet, peu
aprés  lincendie, MM. Jean-Jacques
Cevey, syndic de la ville, et Vogelsang,
président du conseil d'administration du
Casmo. annongaient a la presse que des

iti seraient i pri-
ses pour assurer la continuité des acti
tés se déroulant au Casino. Mais celui-ci
devra étre reconstruit et Montreux peut
se féliciter aujourd’hui d'avoir adapté
son Palace aux exigences du tourisme
moderne, car son role est imminent, et
pressé la construction de sa Maison des
congrés dont. I'achévement est prévu
pour 1973. J.S.

Gleichgesinnte

Der Vorstand des Verbandes
Schweizerischer  Verkehrsvereine
(VSV) hat an seiner ordentlichen
Wintersitzung von der Elngabe der
blichen
verbande an den Bundesrat
betreffend die prekare Lage auf
dem gastgewerblichen Arbeits-
markt Kenntnis genommen. Nach
seiner Meil kann eine gezielte

tuait cer I'un des cc
touristiques les plus en vue de Suisse.
Cet établissement, cher au cceur des
Montreusiens et véritable instrument de
travail dans les mains agiles des anima-
teurs du tourisme montreusien, était non
seulement connu pour son Lido ou se

Entschéarfung der Personalrestrik-
tionen allein die Konkurrenzfahig-
keit gegeniiber dem Ausland
gewihrleisten. Andernfalls werde
der Ruf der Schweiz als klassi-
sches Fremdenverkehrsland des-
sen Di gen eine Uber-

déroulaient les concerts de
moderne et son Sablier qui représentait
un restaurant-dancing particulierement
réussi, mais un lieu de rencontres connu
bien & I'extérieur de nos frontiéres, ne
serait-ce qu'en raison du Festival de

durchschnittliche ~Qualitat errei-
chen miissen, auf das Schwerste
geféhrdet.

dass S0 Prozent der Hotels
keine Kommissionen an Reisebiiros aus-
richten, wahrend “die Hotels in Eng-

Reisebiiro-! Verbandes heisst es zu die-

land in F rund
50 Prozent, in Deutschland ausnahmslos

sem Frag : «Die - und auch in lrland ausnahmslos die ib-
zung (zwischen IRS und Rei: Ve liche i ausrichten. Da ja
band) geht darum, dass dle IRS lhre die Dienste des Relseburos fur die Hotel-
Dienste den Reisebiiros in lerie — Reisebii-
Form in Rechnung stellen méchte, sei es  ros fiir Hotels - gr

durch Erhebung einer Gebiihr, sei es
durch die Nichtgewdhrung der iblichen
Kommissionen auf den Reservationen,
wahrend Privatpersonen das System vél-
lig kostenlos beniitzen kénnen. Bis (zu
einer definitiven Vereinbarung. Red.) wiir-
den wir es nicht fiir zweckmassig halten,
dass unsere Mitglieder die Dienste der
IRS unter Verzicht auf die ihnen zuste-

nicht umstritten sind, lasst sich die Wei-
gerung der meisten Schweizer Hoteliers
sicherlich aus verhandlungstaktischen
Griinden erklaren: erst wenn die Reise-
biiros sich bereit erklaren, die Kommis-
sion mit der Reservationsgebiihr zu ver-
rechnen, wird die Kommission von den
Hotels gewahrt.

Aujourd’hui:
res, conseiller national

Monsieur Rodolphe Tissié-

Quelques réflexions d'un parle-
mentaire sur les problémes de
développement touristique
HOTEL-REVUE: Quelle est votre opinion
au sujet du nouveau concept des régions
de montagne et du réle que le tourisme
et appelé a y jouer?

henden K 1 b » So SRV in M. Ti:
der des iro-Verban-  pje Ver der ordentlichen Ge-
des. ner es ischen

Die Hotellerie argumentiert demgegen-
Uber, dass die elektronische Reservation
fiir Reisebiiros eine wesentliche Arbeits-
erleichterung darstelit und wiinscht — bei

Reisebiiroverbandes — die Ende Novem-
ber in Solothurn stattfand - waren fast
ausschliesslich _statutarischen und ver-

Reservation durch JRS - Ver-
zicht auf die Kommission oder zumindest
die Anrechnung der vom Hotelier zu zah-
lenden Reservationsgebiihr auf die vom
Reisebiiro verlangte Kommission.

Aprés deux gigantesques incendies

nen Themen g Unter
Leitung des Verbandsprasndenten E.J.
Fert wurden eine Erhéhung der Mitglie-
derbeitrdge sowie ein Kredit von 40 000
Franken fur elne gesamtschweizerische
Public-F

PK

Un coup dur pour deux stations

vaudoises

Le tourisme vaudois n’a pas eu de chance ce dernier week-end. Deux incendies
monstres ont quasiment détruit deux importants de son un

J'ai été trés heureux d'ap-
prendre que le Conseil fédéral avait con-
fié a une personne de I'autorité, M. Fliik-
kiger, le soin d'élaborer ce rapport sur la
du développ
des régions de montagne. Jusqu'a main-
tenant, certaines régions cherchaient a
faire du tourisme, d'autres de I'industrie,
d’autres encore de I'agriculture; il n'y
avait pas de relation et de coordination
entre ces trois activités, tant et si bien
que lorsqu'on procédait & un remanie-
ment parcellaire et que des terrains
étaient soustraits & I'agriculture pour
devenir, dans I'intérét méme des gens de
la montagne, des terrains & but touristi-
que, il fallait rembourser des subventions
qui avaient été allouées. Cette situation
est fausse, parce que le tourisme contri-
bue a maintenir I'agriculture en monta-

Celle -ci ne peut plus subslsler toute seu-

hotel de 400 lits & Leysin et un vaste

de salles de et de congrés

a Montreux. Des millions de francs de dégats et de pertes, I'anéantissement d’années

d'efforts et de mais une

dies n’ont pas fait de victimes.

Leysin: I'hétel Charleston-Chamossaire

Nous ne reviendrons pas sur les détails
de ces deux incendies dont la presse
a abondamment parlé. A Leysin, I'hétel
Qui a été détruit, le «Charleston-Chamos-
saire», était un établissement de 350 a
400 lits utilisé par le Club Méditerranée
pour sa jeune clientéle d'hiver. Une
importante partie de I'hétel a été détrui-
te, l'autre a souffert de I'eau. L'incendie
aurait été provoqué par des éti au

ces deux gigantesques incen-

Leysin, avec IAIhance des Mutualités
de était
la proie des flammes. A signaler enfin
que l'incendie de I'h6tel Charleston-Cha-
mossaire & Leysin n’est nullement impu-
table & un élément spécifique de I'ex-
ploitation hoteliére, mais bien a un fac-
teur étranger, puisqu'il s'agissait, dans
ce cas comme dans ceux d'autres incen-
dies d’hotels ou de restaurants, de tra-
vaux de rénovation ou de préparanon

moment ot I'ont procédait & certains tra-
vaux de finition, & la veille d'ouvrir le
«village» du CM pour la saison d'hiver.
Les premiers vacanciers devaient arriver
pour Noél; a I'heure ol nous écrivons
ces lignes, on ne sait encore exactement

il sera possible d’ illir ces
Centaines de yeunes a Leysin, d'autant
plus que, cette année, le Club avait
renoncé a exploiter I'un des trois hotels
dont il disposait dans la grande station
des Alpes vaudoises.

Le sort semble s'acharner sur la grande
de

Nous esp que la sta-
tion de Leysin ne sera pas privée, cette
saison, de sa nombreuse clientéle de
jeunes et qu'elle parviendra & surmonter
cette difficulté inattendue et inopportune.

Montreux n’a plus de Casino

Beaucoup plus grave encore est la perte
que vient d'enregistrer la station de
Montreux dont le Casino a été entiére-

le; au que, se greffe un
probléme humain, car I'exode des popu-
lations de la montagne, effectif si I'agri-
culture ne peut pas .compter sur un sup-
port annexe, compliquera singuliérement
le probléeme de I'environnement dans la
mesure ol on assistera a une urbanisa-
tion encore plus désordonnée. Dans le
cadre d'une Europe a laquelle nous ne
pourrons pas adhérer sans de trés gran-
des réserves, il est nécessaire de main-
tenir cette population a la montagne,
gréce, entre autres, & une activité touris-
tique. Pour que le tourisme ne tue pas le
tourisme, il faudra trouver un juste
milieu, notamment en légiférant dans ce
domaine, dans le cadre de I'aménage-
ment du territoire par exemple. Car nous
constatons = actuellement un certain
déséquilibre: nombre de régions auraient
besoin du tourisme et celui-ci ne s'y
développe pas et d'autres, déja (mp
continuent leur

alors qu il faudrait la stopper, notamment
a Zermatt, Crans-Montana et Verbier,
pour ne parler que du Valais.

dés lors une intervention

ment détruit dans un incen-
die qui a fait pour plus de 10 millions de
dégats

Cet établlssemem constamment rénové

DUlsque Ian dernier, I'hétel «Roi Soleil»,
a St-Moritz, qu'elle partage, comme a

ces d res années et
magnifiques installations modernas et
poly pour [ de

plus large de I'Etat fédéral ou cantonal
dans le domaine touristique?

Oui, nous sommes arrivés a un point tel
que I'Etat doit, dans le cadre de I'aména-
gement du territoire, mettre de I'ordre.
Le Valais, par exemple, a commencé,

sous I'impulsion de son jeune et dynami-
que chef du département de I'Intérieur,
M. Guy Genoud, en collaboration avec
son brillant préposé au tourisme, M. Ber-
nard Bornet, & dresser un inventaire des
possibilités touristiques du canton que je
demandais personnellement depuis une
quinzaine d'années. Il conviendra ensuite
de juger les régions qui ne sont pas
assez développées et celles qui le sont
trop, afin de promouvo:r une activité tou-
ristique 1a ol les p

A votre avis, vos collégues parlementai-
res sont-ils - conscients des problémes
relatifs au tourisme?

A quelques exceptions prés, ils ne se
rendent pas compte de ce qu'apporte le
tourisme a I'équilibre des finances
fédérales et cantonales, aux populations
de montagne. Et sous prétexte de proté-
ger I'environnement, certains de mes
collégues vont s'opposer au développe-
ment touristique. Autrement dit, les gens
des villes dans lesquelles se posent ce
probléme veulent nous imposer des
mesures pour protéger un environne-
ment qui n'est pas menacé chez nous.
Les gens de la montagne ne voudront
jamais admettre que I'on transforme ces
montagnes en réserves et qu'on les trai-
te comme des Indiens du Nevada! Nous
sommes de chauds partisans de la pro-
tection de la nature, mais il n'y a aucune

ition entre dév touristi-
que et protection de la nature; il s'agit
de coordonner et de créer des réserves
importantes.

Compte tenu du succés de Verbier, une
station dans laquelle vous ceuvrez active-
ment, de son vaste équipement, mais
aussi de ses problémes, comment voyez-
vous I'avenir?

Ce sont des petits entrepreneurs pay-
sans de la région qui ont fait: Verbier,
aprés avoir ‘emprunté 2 fois 200000
francs dans un élan de solidarité remar-
quable. Aujourd’hui, la station connait de

le permettent, & I'écart de la sur-expan-
sion et de la spéculation. Cette politique
devrait étre entreprise dans toute la
Suisse, dans le cadre de lois sur le tou-
risme ou des lois d'application de la
future législation sur I'aménagement du
territoire.

Qui doit en principe financer les impor-
tants travaux d'infrastructure correspon-
dant & ce développement?

I faudrait légiférer de telle sorte que
I'ensemble de ceux qui gagnent gros sur
les terrains puissent ou soient obligés de
participer & l'infrastructure de la station.
On ne peut plus imaginer que la collecti-
vité ou que certains mécénes la finan-
cent et que d'autres — promoteurs immo-
biliers notamment - se contentent d'ac-
cumuler de substantiels bénéfices. Puis-
que la solidarité existait auparavant dans
toutes ces régions, alors qu'elles étaient
pauvres et peu et qu'elle

graves p pas en ce qui concer-
ne les remontées mécaniques parce que
la société que je préside a toujours pu
cheminer toute seule, mais en ce con-
cerne en effet I'avenir; le codt d'exploita-
tion et I'étude de constructions nouvelles
sont hors proportion avec les recettes
que nous faisons et, partout en Suisse,
les remontées mécaniques deviennent
de moins en moins rentables. Je ne crois
donc pas que notre société pourra conti-
nuer de faire le méme effort qu'elle a fait
jusqu'a maintenant, mais nous exploitons
en tout 31 remontées mécaniques, ce qui
n'est déja pas si mal!

Il'y a un autre probléme: les pistes de
ski vont étre sous peu totalement engor-
gées; la construction doit donc s'arréter,
parce que nous n'aurons plus de terrains
2 mettre & disposition de nos hétes.
C'est un cas qui devrait étre réglé, enco-
re une fois, par un article de loi. Le nom-
bre de lits d'une statlon ne doit pas

ses ilités sportives. Le

n'existe plus aujourd’ hul I'Etat doit par-
venir & forcer cette solidarité. Je ne suis
pas partisan de grandes entreprises
d’Etat, mais I'Etat devrait se borner a
mettre de l'ordre a promouvoir. Prévu
par le plan Fliickiger, le fonds d'investis-
sements pour |'amélioration des condi-
tions de vie dans les montagnes devrait
ensuite permettre d'accorder des préts a
des intéréts reéduits, ce qui favoriserait
les régions qui en ont le plus besoin.

développement pourrait se poursuivre
dans des stations satellites, mais cette
solution exige naturellement de nouvel-
les et codteuses installations d'infras-
tructure. D'autre part, il manque a Ver-
bier un palais de congrés, une salle
d'exposition, une patinoire couverte, une
piscine chauffée couverte. On ne pourra
réaliser ces équipements qu'en forgant
la solidarité, ce qui s'avere indispensa-
ble dans le tourisme moderne.
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IGEHO the american way

in New York

regten Ausstellungsobjekte, die mit der
Erhéhung der Sicherheit im Hotel in Zu-

stehen, es Inter-
esse. Hierher gehort das erstmals ausge-
stelite «Omni-Key Hotel Security and
Service System». Dieses System ermog-

56. des Hotel- und
Seit einer Reihe von Jahren konnte die  diesem Jahr, aber «Designs for Dmmg»
«R 1g» fir die  soll im Jahr wieder
alljéhrliche. Ausstellung des Hotel- und
bes‘der USA t bej- L

behallen werden. Denn jedes Jahr sleigt
die Besucherziffer, dieses Jahr auf {iber
85000 fir die vier Tage wahrende Aus-
stellung, obwohlsie nur Fachleuten zu-
ganglich ist.

Die Hotel-.und Motelausstellung ist ver-
anstaltet von der «New York State Hotel
and Motel Association, Inc.» und der
«Hotel Association of New York City,
Inc.» Jedes Jahr ist sie ein wichtiges Er-
eignis fiir diese viertgrosste Industrie der
USA. Aus dem ganzen Land stromen Ho-
telfachleute zusammen, um sich Rat fir
Neuanschaffungen _von Mobiliar. und
Hilfsmitteln, Lebensmitteln und Getrén-
ken ‘zu' holen: ‘600" Aussteller waren die-
ses Jahr verjreten, und sie zeigten 1hre

Die ganzen vier Ausstellungstage hin-
durch fanden Vortrage und Seminare
iiber des bes
statt. Folgende Themen fanden reiches
Interesse, wie die grosse Teilnehmerzahl
erwies: Marktforschung; Werbung fiir
Weinverkauf; die letzten Novitaten auf
dem Lebensmittelmarkt; Ldsungen der
Sicherheitsprobleme; Nahrungsmittel der
Zukunft; ein Internationaler Ideenaus-
tausch; neue Tendenzen in Hotel- und
Motel-Konstruktion; neueste Entwicklung
auf dem Gebiet des Managements. Ein
Programm befasste sich mit dem «Weg
zum wirtschaftlichen Ueberleben der Mo-
tels».

Zum seit langer Zeit horte

Produkte’in’diber 1200
den. Auffallend ‘war diesmal-die grosse
Anzahl auslandischer Besucher. Insge-
samt wurden Uber 3500 ausléndische Ho-
telfachleute gezahlt; sie vertraten 33 Na-
tionen.

man an diesen Tagungen eine optimisti-
schere Voraussage fiir das Restaurantge-
werbe, das in letzter Zeit in eine Baisse
geraten war. Das amerikanische Restau-
rantgewerbe reprasentiert einen Jahres-
umsatz von 46 Milliarden Dollar. 80 Pro-

Das
rung

Bei der Fulle der Ausstellungsobjekte ist
es

galt der

Es ist dass von

zent aller USA-F gehdren der
National Restaurant Association an. Zum
erstenmal seit zwei Jahren ist wieder ei-
ne Zunahme des Restaurantbesuches zu

licht te Verén-

haupt aufheben und den Ausgleich tber
héhere Preise im Gastgewerbe suchen.

Ob der Gewerkschaftsbund eine solche
mit im

Gastgewerbe um vielleicht 50 oder 100
Prozent wirklich will? Wenn }a, wire das
eine

derung aller

tenpolitik, abgesehen vom Ruln der Wett-

in den des
Hotels, von der Zentrale aus. Sobald der
Gast berichtet, dass sein Schliissel ver-
loren wurde oder abhanden kam, wird
von der Zentralstelle aus das Schloss

seines Zimmers elektronisch geéndert,
und der Gast bekommt augenblicklich

erkennen. Der neue Wir der

den einzelnen Ausstellungsgegenstanden
die Werkzeuge, Apparate und Maschi-
nen, die der Automatisierung dienen, be-
sonderes Interesse fanden. Sie waren

Compaktor PMC 3000, ein extra stabiler
Abfallbeseitiger, der keine besondern In-
stallationen benétigt, stiess auf besonde- |
res Interesse.

am meisten von Besuchern umlagert.
Was heute den Betrieb im Hotel- und
Motelgewerbe verteuert, ist zum grossen
Teil die menschliche Arbeitskraft. Wo im-
mer es moglich ist, sie durch Automation
zu ersetzen, wird der Betrieb verbilligt.
Die Besitzer und Leiter kleiner Hotels
waren an Maéglichkeiten 'der Automatisie-
rung besonders interessiert.

Besondere Anziehungskratft hatten in den
letzten Jahren jeweils zwei Abteilungen
der Hotelausstellung bewiesen, namlich:
«The Room of Tomorrow» und «Designs
for Dining». Beide Abteilungen fehiten in

amerikanischen Regierung hat ohne
Zweifel zu dieser Besserung beigetra-
gen. Im Lauf der letzten zehn Jahre wa-
ren die Preise in den Restaurants um 47
Prozent gestiegen.

Die Frage der Sicherheit im Gastgewer-
be ist heute weit aktueller als das noch
vor einigen Jahren der Fall war. Raub-
uberfélle werden selbst aus fiihrenden,
gut bewachten Hotels berichtet. So er-

Weinernte 1971 im Waadtland

den zu der neuen Schloss-
Kombination ausgehandigt. Ebenso be-
finden sich die «pass-keys» unter Sicher-
heit garantierender Kontrolle. Das Omni-
Key-System ist nicht kostspielig, weil bei
Bedarf das ganze System ferngesteuert
elektronisch verandert werden kann, oh-
ne dass jedes Einzelschloss entfernt und
verdndert werden muss. Blsher waren

féhigkeit eines  Fremdenver-
kehrslandes, und damit spielt man nicht.
R.S.

SHV Holding AG

Kaufen Sie Aktien!

Der SHV hat am 14. September 1971 eine
Holding-Gesellschaft gegriindet. Deren
Zweck ist

die Betelligung an Gesellschaften und
die der Ver der

Zielsetzungen des SHV dienen und den

Verbandszweck férdern..

Die Holding SHV AG wird samtliche Ak-
tien der bisher bereits vorhandenen Ge-
sellschaften des Schweizer Hotelier-Ver-
eins Ubernehmen, soweit der SHV Besit-
zer dieser  Aktien ist. Bei International
Reservations Switzerland trifft dies zur
Halfte, bei der Treuhandstelle vollum-
fanglich zu. Die Aktien der noch zu griin-
denden Gesellschaft (Planung und
Ueberwachung von Neu- und Umbauten)
werden auch in die Holding eingebracht.

Die Holding SHV AG weist ein Grundka-
pital von Fr. 1000000 auf, das in 2000
Namenaktien zu 500 Franken aufgeteilt
ist. Da das Grundkapital zurzeit nur zu
20 Prozent einbezahlt ist, miissen die
Kéufer von Aktien vorderhand nur einen
Fiinftel des Nennwertes einbezahlen. Sie
verpflichten sich aber, auf Aufforderung

solche mit el Ko-
sten verknlpft, wenn Schlussel im Hotel
abhanden gekommen waren.

Dr.W. Sch.

Es lebe «La Citoyenne»

Die Weinpressen stehen wieder still. Der
neue Wein hat bereits gegoren: dies ist
der Moment, eine erste Bilanz des Jahr-
ganges 1971 zu ziehen, der sich ziemlich
von den anderen unterscheidet. Der «Ci-
toyenne», Taufname, den die Waadtlan-
der ihrer Weinernte 1971 gegeben haben,
geht-es gut.

Hauptmerkmale

o~ assig: ein ausser i
ches Jahr fiir die Salvagnins (P]not-
Gamay), guter bis sehr guter Jahrgang
der Dorins, dem 1964er und 1962er
sehr ahnlich.

zent Uberschritten. Die Lage ist von éi-
ner Gegend zur anderen sehr unter-
schiedlich.

- Der Vorrat der 1970er ist erschépft,

die
Vorhersagen werden tm 10 bis 15 Pro~' '

ten, und war gegen den 20. beendet. Ei-
nige weisse Spezialititen wurden noch
im November geerntet. Die Trauben wa-
ren im allgemeinen sehr fleischig, das
Laubwerk blieb lange griin.

Noch selten waren die-Trauben so gol-

;. den, fast rotgelb, Die Beeren sind klein;

Uberhaupt keine: Fatlnis, selbst in Ge-

. genden, die vom Hagel betroffen wurden.

Menge

Die"! bbligatonsche Welnerme Deklaratlon
1971 hat fir das Waadﬂand folgende Re-
sultate ergeben:

18 800 000 ther é?nn pnd- weisse Spezia-
3 700 000 Luer Pinot und Gamay

(Salvagi nms)
600000 Liter roten Traubengaft
23100000 Liter total *?
Die Pr i der R ine erreicht

trotz der vorjahrigen sehr
Ernte.

- Der Markt der 1971er ist gehalten, aber
bleibt ruhig.

Welnernte

Die Weinernte hat im ganzen Kanton am
4. Oktober begonnen, dies ist sehr sel-

En plein ciel

Menus spéciaux pour les passagers
de Swissair

Depuis quelques mols Swissair introduit
it sur de son
réseau une carte de commande de
menus spéciaux comprenant six variétés
de repas.
Pour les Juifs, les plats servis a bord
sont préparés par une maison reconnue
par la communauté et selon le rituel
d’'usage, sous contrle d'un rabbin. On
sait que la nourriture «kasher» ne com-
prend aucune viande d'animal ayant «le
sabot fourchu, fendu en deux ongles, et
qui rumine» (Lévitique XI: 3). Ainsi, les
Juits mangent ‘du bceuf mais' pas de
porc. La cuisine «kasher» accepte les
poissons, mais uniquement -s'ils possé-
dent nageoires et écailles. L'anguille, par
exemple, est interdite.. Aprés  un repas
comprenant de la viande, on ne doit pas
consommer de beurre, du lait ou de la
créme. La tradition juive qui interpréte la
régle biblique défend tout mélange de
viande et de lait. Enfin, la viande doit
étre vidée de son sang avant d'étre
apprétée (la Bible proscrivant la con-
sommation du sang: Genése IX: 4) et
I'animal abattu suivant la pratique juive,
avecle minimum de souffrance. Donc
pas de chasse!

Des goilts... et des mets

Les passagers végétariens ne prennent,
en principe, pas de viande. Mais le type
de repas differe grandement suivant
I'origine du voyageur. Le repas de I'Eu-
ropéen est composé d'une grande varié-
té de salades, de légumes (crus selon le
plat), quelquefois de pates avec un mini-
mum d'épices. L'Asiatique regoit un plat
de légumes trés épicés, avec parfois des
sauces trés fortes. Il I'accompagne de riz
et de pain indien, mais refuse la salade.
Toute la différence entre le «western» et
I'«asiatic style»!

En raison de leurs convictions religieu-
ses, les Hindous ne mangent pas de
viande de veau ni de viande de boeuf;
en revanche, ils acceptent les autres
viandes. Ils ont une préférence pour le
poulet et le mouton accompagnés de riz

et de légumes; des fruits pour le dessert
ou comme cocktail.

Les musulmans, comme les Hindous, sui-
vent les lois de leur religion, ils ne man-
gent pas de viande de porc. Un repas
musulman comportera toute autre vian-
de, des céréales, des légumes, de la
salade et des fruits.

Les personnes qui demandent des repas
diététiques le font pour des raisons de
santé. Les régimes les plus courants
comprennent des repas sans sel ou sans
graisse. |l est important de préciser
quels aliments le passager peut ou ne
peut pas manger et pour quelle affection
(foie, diabéte, etc.) il suit un régime. Sur
demande, des aliments pour bébés sont
également servis & bord. Le service
hételier, s'il connait I'age du bébé, choi-
sit plus facilement la nourriture appro-
priée.

Qui disait qu'un avion et un bon pilote
suffisaient pour faire le succés d'une
compagnie aérienne?

En bref sur le 747

- Le trafic des passagers a I'aéroport de
Londres augmente deux fois plus rapide-
ment que celui des avions; 7,4 % par rap-
port a 3,8% au cours de ces derniers
mois. La raison en est la mise en service
d’'un nombre de plus en plus grand de
Boeing 747.

- Plus de 600 éléves britanniques ont
payé chacun 5£ pour affréter un
Boeing 747 entre Londres et Amsterdam.
Deux heures agréables de géographie
aérienne de masse!

— En 1958, I'Américan moyen voyageant
en Europe passait 40 jours en dehors de
son pays. Aujourd'hui, plus de 95 % des
voyageurs  d'Outre-Atlantique  venant
dans notre continent, prennent I'avion.
Le voyage aller et retour dure 16 heures
au lieu de 12 jours par bateau. Il y a un
siécle I'Americain devait travailler 4 mois
pour payer son voyage d'une céte a I'au-
tre des Etats-Unis. Aujourd’hui, il lui suf-
fit d'une semaine de salaire.

— Empilés les uns sur les autres, les
bagages qui pourraient étre transportés
par un Boeing 747, atteindraient la hau-
teur de la tour Eiffel.

G.-L. Couturier .

fast 4 Millionen ther, was einer norma-
len Ernte von ungefdhr 0,8 Liter/m? ent-
spricht.

Qualitit

Ein blumiger, alkoholhaltiger. und- krafti-
ger Wein.

Vélle und Harmonie sind zweifellos die
Merkmale des Jahrganges 1971. Er un-
terscheidet sich sehr von den letzten 4
Jahrgangen. Die ersten Degustationen

" bestatigen einen hohen Reifegrad.

Die Qualitdt ist sehr einheitlich; man
wird da und dort iberdurchschnittliche
Biitten finden konnen.

Es steht fest, dass der Kanton Waadt
den besten Rotwein seiner Geschichte

vse31 3001 Bern, TeI

des Ver hin, das noch nicht
liberierte Kapital der Gesellschaft zu
iiberweisen.

Bei den Aktien der Holding SHV AG han-
delt es sich um vinkulierte Namenaktien.
Dles hat zur Folge, dass Aktien nur mit

des Ver uber-
tragen werden diirfen. Zudem steht dem
SHV an diesen Aktien ein Vorkaufsrecht
zu. Im Verhdltnis zur Gesellschaft gilt
derjenige als Aktiondr, der im Aktien-
buch eingetragen ist.

Zur Zeit besteht der Verwaltungsrat der
Gesellschaft aus den Herren Engelbert
Fringer, Arosa, Verwaltungsratsprasident,
Peter-Andreas Tresch, Amsteg, Verwal-
tungsrat und Dr. H. Bircher, Bern, Sekre-
tar.

Der Schweizer Hotelier-Verein hat sédmt-
liche Aktien der Holding SHV AG ge-
zeichnet und bietet sie seinen Mitglie-
dern zum Kaufe an. Es ist vorgesehen,
dass anndhernd die Halfte der Aktien
verkauft wird.

Kaufverpﬂxchtungs Furmulare konnen hen

ern
(031) 25 72 22 be-
zogen werden.

Kreditsystem-Salat

«Transaction  Card» soll Kreditkarte ‘in
den USA ablésen-und den Zahlungsver-
kehr wieder vereinfachen.

Wie der Planungsausschuss fiir den Zah-
Iungsverkehr der American Bankers As-

. sociation in einem kirzlich veréffentlich-

len Bericht feststellt, wiirde dle wenere

kehrs mit
konventlonellen Belegen die amerikani-
schen Geldinstitute in absehbarer Zeit
vor nicht mehr zu bewaltigende Proble-
me stellen. Als Ergebnis einer zweiein-
halbjahrigen Untersuchung der amerika-
nischen Verrechnungs- und Zahlungssy-
steme empfiehit der Ausschuss deshalb

eingekellert hat. Es wére wiinschenswert,
dass fast die gesamte Menge die Aus-
zeichnung Salvagnin erhalt.

Der Markt

Im Gegensatz zu letztem Jahr ist der
Markt ruhig, die Preise aber genauso
fest. Man scheint abzuwarten. An der La
Céte jedoch werden die Verkdufe noch

eine v te Zahll

lung und den Ersatz des Bargeldes so-
wie der Schecks auch im Reise- und Ge-
schéftsverkehr durch eine sog. «Transac-
tion Card».

Geringe Aussicht auf baldige Verwirkli-
chung

Die Chancen fiir die Realisierung eines

- rischen

Handel
Wirtschaft

Commerce
Economie

Un rapport
sur I'hoétellerie
internationale

(ONI) «Horwath et Horwath Internatio-
nal» vient de diffuser une brochure en
langue anglaise contenant un premier
rapport statistique sur I'hdtellerie inter-
nationale.

Le rapport présente la synthése des
résultats de la gestion d’environ 200
hétels dans le monde entier. Ces hétels
sont des hoétels internationaux de pre-
miére classe, selon le systéme de classi-
fication suivi dans chaque pays. En plus,
on a utilisé les résultats du «Lodging
Industry, 1971 Edition», une étude sur
I'hdtellerie aux Etats-Unis publi¢e par
H.H. I Cette étude suit, chaque année,
les résultats d'opérations de 100 hétels,

* aux Etats-Unis. En conséquence, le rap-

port englobe les résultats d'approximati-
vement 300 hétels.

La classification des hotels est en soi un
travail énorme; sur le plan international,
il est difficile de se mettre d’accord sur
la terminologie, et il est encore plus dif-
ficile d'établir des descriptions unifor-
mes des caractéristiques de la gestion.

Selon I'étude pour 1970, les hétels étaient
occupés a 72,6 % en moyenne, et le prix
moyen d'une chambre équivalait a 19,42
dollars. Avec la coopération constante
d’'hételiers du monde entier, ce rapport
sera publié chaque année. Il portera sur
un nombre d'hotels de plus en plus
grand de maniére a indiquer fidélement
les tendances qui se manifestent dans le
domaine de I'industrie hételiére interna-
tionale.

Wochen-Digest NOCel
revue

Integrationsverhandlungen haben
begonnen

Am letzten Freitag haben in Briissel die
Verhandlungen zwischen einer schweize-
Delegation 'unter Botschafter
Paul Jolles, Direktor der Handelsabtei-
lung des EVD, mit den Europ&ischen Ge-
meinschaften iiber ein Freihandelsab-
fir Industrieer begon-
nen. (Vgl. den Artikel «Hotellerie und In-
tegration» in dieser Nummer.)
Ein Mitglied der Kommission der Euro-
paischen Gemeinschaften, der Franzose
Deniau, liess inzwischen verlauten, man
erwarte von der Schweiz als «Preis» fiir
den Freihandel mit Industrieerzeugnis-
sen gewisse Konzessionen auf agrarpoli-
tischem Gebiet. Daflir konnte die EWG
auf gewisse Ausnahmeregelungen im In-
dustriesektor (z.B. Uhren) verzichten.
(Man scheint in Briissel nicht ganz er-
fasst zu haben, dass die Schweiz der
gréssere Kunde der EWG ist, als umge-
kehrt.)

Aus der ersten Sessionswoche

Der Standerat hat das Budget fir 1972
und den Finanzplan 1973/74 mit 30 gegen
Null
Celio begriindete bei diesem Anlass ein-
gehend die vom Bundesrat vorgeschla-
genen Besoldungsmassnahmen. Der Na-
tionalrat revidierte das Berufsbildungs-
(verbesserte  Subventionierung
des Baus von Berufsschulen).

Von der Wahrungsfront

Der Zehnerklub tagte in Rom, ohne zu
konkrelen Ergebnissen zu gelangen. Die

vor Ende November verhandelt. ovyL derartigen beleglosen Zahlungsverkehrs-
systems werden jedoch von allen Betei-
ligten skeptisch beurteilt. Selbst die
H Computerhersteller rechnen nur mit ei-
Radikalkur ner allmahlichen Entwicklung in der Sy- gesetz
H 2 stemplanung und -installation bei Ban-
im Gastgewerbe? Pt
gegen F gt Ameril Expenen rechnen damit,
des Gastgewerbes dass achst die
In einem i scharf Am- unterstitzten Verrechnungsnetze und
kel der «Ge Kreditkarter t und
i { werden, da vor

polemisiert Dr. Waldemar Jucker gegen
die bekannten Forderungen 'des Gastge-
werbes auf vermehrte Zulassung von
Saisonniers. Der Bundesrat diirfe diesem
~ wir zitieren - «zum Teil in unverscham-
ter Form vorgebrachten Begehren nach
immer noch mehr Pseudo-Saisonniers»
nicht nachgeben. Da diese nach fiinf
Jahren den Jahresaufenthalterstatut er-
langten (nach IAO-Konvention Nr.97 und
Italienerabkommen), wiirde der Bundes-
rat mit einem Entgegenkommen an das
Gastgewerbe «eine Zeitbombe ziinden»,
die spatestens nach fiinf Jahren explo-
dieren wiirde. Dr. Jucker verlangt im Ge-
genteil die Freiziigigkeit fir die vorhan-
denen Saisonniers, da deren heutiges
Statut auf die Privilegierung unsozialer
Arbeitsbedingungen  ibermassige  Ar-
beits- und Présenzzeit hinauslaufe.

Diese Argumentation liegt natiirlich
schief. Hotellerie und Gastgewerbe be-
schiftigen sehr wenig «unechte» Saison-
niers. Die saisonalen Schwankungen be-
stehen, was der Autor zu verkennen
schelnt in der ganzen schweizerischen

allem die ‘Vielzah! der vorhandenén Kre-
ditkarten-Systeme zu elner erhebhchen

Bundesregierung mochte,
nachdem sich das Floating der DM auf
den Export eher nachteilig auszuwirken
beginnt, wieder zu festen Paritaten zu-
ri 1. Die USA scheinen den Ge-

Unsicherheit und Unii ge-
fihrt hat. Die Handelsunternehmen for-
dern eine Entlastung von den mit dem
Kreditkartensystem verbundenen Arbei-
ten.

115 Mio Dollar Schaden

wird eine R ung der
enormen Verluste durch Betrug und un-
einbringliche Forderungen angestrebt. Al-
lein im Jahre 1970 haben diese Schaden
einen Betrag von 115 Mio Dollar ausge-
macht. In einem weiteren Schritt — der
Zeitabschnitt hierfiir liegt noch nicht fest
- soll dann ein Ausbau der vorhandenen
Netze zur Erfassung der Daten an Ort
und Stelle mit glelchzemger Eingabe in
den Comp delsunterr
und des Kredltlnsmuts bei sofortiger
Riickmeldung ins Auge gefasst werden.
In der Endphase soll das System nach
den Vor: des F
ses der ABA zu einem allgemeinen Ver-

Hotellene nicht nur in den Feri
im Berggebiet. Natiirlich konnte man
theoretisch- das - Saisonnierstatut Gber-

fiir den bargeld- und

kehr

werden. E.S.

danken einer Dollarabwertung nicht
mehr rundweg abzulehnen, verlangen
aber flankierende Aufwertungen der eu-
ropaischen Wahrungen und des Yen. Der
Zehnerklub tritt bereits am 16./17. De-
zember in Washington wieder zusam-
men.

Triibe Finanzaussichten der SBB

Der SBB-Voranschlag fiir 1972 rechnet
nur noch mit einem bescheidenen Rein-
aewinn von 3,4 Millionen Franken, trotz
74 Millionen Franken Mehrertrag aus
dem  Personenverkehr (Tariferhohung
November 1971) und 108 Millionen aus
dem Giterverkehr (Tariferhéhung 1972)-
Die Abgeltung der gemeinwirtschaftli-
chen Leistungen von 100 Millionen Fran-
ken im Jahr wird von den SBB als unge-
niigend bezeichnet. Die Personentarife
sollen bereits 1973 wieder erhoht wer-
den. Der Durchschnittsaufwand je Be-
diensteten erreicht im Budget 1972
32372 Franken, 21 Prozent mehr als in
der Rechnung 1970. R.S.
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Croquettes von Maggi. Besonders kdst~

lich wegen des Eigehaltes. Die Eier machen
Maggi Croquettes so luftig und so knusprig.
Egal, ob Sie sie in der Pfanne, im Ofen oder
in der Friture zubereiten. Es macht Spass,
Maggi Croquettes immer anders zu servie-
ren. A la carte, immer besonders, immer
speziell, Wie es Ihre Giste
gerne mogen,

Sie brauchen mnicht mehr Kartoffel-
‘berge zu lagern fiir viel guten Kartoffel~
stock. Riisten ist auch iiberfliissig. Diese
umstindliche Arbeit nimmt IThnen Mousline
ab. Mousline, der feine, leichte Kartoffel~
stock. Mousline ist so einfach zubereitet und
gelingt immer.

goldener Frischhaltebeutel
zu 950 g = ca. 30 Portionen
Karton a 6 goldene Frischhaltebeutel
z1t950 g = ca. 180 Portionen

goldener Frischhaltebeutel
zi 750 g = ca. 20 Portionen
Karton a 6 goldene Frischhaltebeutel
zu 750 g = ca. 120 Portionen

Maggi
Grosskiichen Service

WENN ES
UM KLIMA GEHT-
WIR SIND DABEI.

Seit Gber 30 Jahren helfen wir, Zuverlassiges
noch zuverldssiger zu machen. Wir bauen Gerdte
und Anlagen zur Simulation aller Umweltbedingun-
gen fir Forschung, Entwicklung und Produktion. Wir
konstruieren immer neue Anlagen der Klimamef3-
und Klima-Verfahrenstechnik. Wir verbessern durch
ein komplettes Programm von Raumklimagerdten
fur alle Bautypen (die man auch nachirdglich noch
einbauen kann) die Arbeits- und Umweltbedingun-
gen der Menschen. Damit lhre Klimafragen nicht zum
Problem werden, steht Ihnen unser Ingenieur-Bera-
tungsdienst — fur Sie vollig kostenlos und unverbind-
lich—zur Verfugung.

Umwelt-
Klima-
Mess-

WEISS =" TECHNIK

KARL WEISS AG - DAVOS

CH -7270 Davos-Platz

Telefon: (083) 33888, Telex: 74231 weiss
Stammhaus:

KARL WEISS - GIESSEN D-6301 Lindenstruth
Tochtergesellschaft:

KARL WEISS Ges.m.b.H. A-2733 Griinbach am Schneeberg/NO

SWITZERLAND

Popige neue Karosserie!

Dass die La Cimbali
gut ist, merken Sie
sofort.

Dass sie dazu noch
eine Menge Kaffee
einspart,
spatestens bei der
nachsten Kaffee-
‘rechnung.

(Denn die LaCimbali presst mit einem richtigen Kolben und niitzt
das Mahlgut richtig aus, arbeitet daher fiir Ihren Geldbeutel.)

Hier ein Beispiel:

Im Dezember Installierten wir im Restaurant Old Inn in Zirich zwei automatische CIMBALI-
Kaffeemaschinen. Nach kurzer Betriebszeit ist der Inhaber, Herr Graf, von seinem

Buchhalter darauf aufmerksam gemacht worden, dass der Kaffeeumsatz in erfreulichem
Umfang zugenommen hat. Gross war seine Ueberraschung, als er spéter beim Vergleich

der L dass er trotz der Umsatzsteigerung monatlich flinfzig
Kilo Kaffee weniger bezieht als friiher. Die CIMBALI-Maschinen haben Ihm also doppelten
Gewinn gebracht: erstens mehr Bargeld in der Kasse und zweitens kleinere Lieferanten-
rechnungen. Ueberflissig zu sagen, dass Herr Graf bedauert, unsere Maschinen nicht

friiher angeschafft zu haben.

w(OIMBALI

wertet Ihren Kaffeefranken merklich auf!

Vassalli & Moresi, Schaffhauserstrasse 432, 8050 Ziirich,
Tel. (051) 48 64 65

Vendomat AG, Worbstrasse 185, 3073 Giimligen-Bern,
Tel. (031) 52 28 66

C. Strahm & Co., Chevillarde 21, 1208 Genf,
Tel. (022) 36 17 20

und zahlreiche Servicestellen in der ganzen Schweiz
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L'Union fribourgeoise du tourisme aide les hételiars

Un séminaire sur la propagande
et les relations publiques

son

rer constamment la qualité des hommes e
du

t des moyens
faitiére, I'UFT, que dirige en force M. Ber-

de I'an dernier et fidéle a sa volonté d’amélio-

Kloten-Bern bis nach Spiez und Interla-
ken verldngert werde. MK

Herbstrekord in Graubiinden
Die Ueber von

Pauschalarrangements sind bereits ab
210 Fr. pro Person, pro Woche, erhalt-
lich.

Verkehrsverein Gstaad befiirwortet Kon-
Saalb

F
sten in den Hotel- und Kurbetrieben
Graubiindens haben im _diesi‘a'hrigsn

ar

Anlasslich seiner  Herbstgeneralver-

die F
iberschritten. Gegeniliber dem Vorjah-

dans la p!

nard Morand, avait mis sur pied une semaine consacrée, cette année, aux moyens de

communication modernes: la

De nombreux professionnels et pseudo-
professionnels de [I'hétellerie et de la
restauration avaient répondu a I'appel de
I'UFT, marquant ainsi leur intérét pour
une branche en rapide progression et
qui concenre, dans le contexte actuel de
la promotion touristique, autant les peti-
tes entreprises hoteliéres que les gran-
des. Diverses personnalités politiques fri-
bourgeoises assistaient aussi a cette
journée d'étude; l'on ne saurait s’en
étonner si I'on songe qu'en matiére de
relations humaines I'Etat et les collectivi-
tés publiques ont également une tache
substantielle & remplir!

Soigner I'image

Dans son exposé préliminaire, M. Pierre
Dreyer, conseiller d’Etat, le «ministre»
fribourgeois du tourisme, insista sur la
nécessité d'une meilleure collaboration
de tous ceux qui sont appelés a faire
fructifier le capital-confiance du tourisme
au Pays de Fribourg. Il sied, en I'occu-
rence, d'étre le propre ambassadeur,
avec carte-visite a I'appui, des réalisa-
tions touristiques du canton; cette pro-
fession de foi suppose I'offre de presta-
tions de qualité, la confiance dans la
valeur des atouts & disposition et une
attention sans relache dans le maintien
de I'image du tourisme fribourgeois.

M. Bernard Morand, directeur de I'UFT,
présenta un éventail des possibilités
offertes par la publicité et les relations

i Ces deux discipli exigent
un certain nombre de régles si I'on veut
atteindre les objectifs fixés; elles ne
peuvent en aucun cas étre élaborées au
petit bonheur la chance, mais bien en
fonction d'un programme de travail,

Umbau Hotel Krone Andermatt

Passanten- und Sporthotel in einem

Soll man umbauen - oder abreissen und
neu bauen?

Diese Frage beschiftigt immer wieder
ind

et les

d'une fixation des buts, des techniques
existantes et des moyens a disposition.

A l'école des spécialistes

Les participants & cette journée d’'étude
retournaient donc un peu a I'école, &
cette occasion, mais pour y suivre des
cours, dits généralement «de recyclage»,
consacrés & un sujet effectivement nou-
veau pour la plupart d'entre eux. C'est
ainsi qu'ils assistérent a un exposé de
M. Jean-Jacques Monnard, professeur &
I'Institut international de tourisme de
Glion, et spécialiste en matiére de pro-
pagande touristique s'il en est. Le confé-
rencier s'attacha principalement a la
publicité pure, c'est-a-dire aux annonces
dans la presse. Un petit mode d'emploi
fut méme remis a chaque participant, ce
qui souligne bien [I'aspect pratique
donné aux séminaires de I'UFT.

Enfin, un second exposé fut pronconé
par M. A. Helbling, priva-docent & I'Ecole
des hautes études commerciales de
St-Gall; il s'intitulait «Les relations publi-
ques internes et externes dans le touris-
me», un sujet ignoré ou négligé par trop
de chefs d'entreprises et qui, a notre
avis, dépasse le cadre de la simple tech-
nique professionnelle pour faire partie
intégrante de I'éducation permanente et
de la psychologie des relations humai-
nes. L'HOTEL-REVUE s'est suffisamment
déja fait I'écho de ces divers thémes
pour ne pas devoir y revenir aujourd’hui.
Elle désire simplement relever I'excellen-
te initiative de I'Union fribourgeoise du
tourisme dont le travail en profondeur,
en collaboration avec ses divers parte-
naires au service de l'industrie touristi-
que régionale, ne tardera pas a porter
des fruits profitables & I'ensemble du
canton. J.s.

che Hotelzimmer, sondern um modern
konzipierte, sehr farbenfroh gehaltene
Wohnréume, die auch hohen Anspriichen

von neuem u
P. A. Tresch, Besitzer des Hotels Krone
in Andermatt wéhite den in-

zu geniigen vermogen.
Im Erdgeschoss sind neben dem neu ge-
He St bl

dem Erdgeschoss, erste und zweite Eta-
ge renoviert, dritte und vierte Etage neu
aufgestockt wurden.

Im Zuge grosser Anstrengungen der An-
dermatter Hotellerie, den Anforderungen
unserer Zeit gerecht zu werden, konnte
am vergangenen Mittwoch das vollstan-
dig umgebaute Hotel Krone offiziell dem
Betrieb {ibergeben werden. Die Krone
erfillt zwei verschiedene Zwecke: im
Sommer ist sie Passantenhaus fiir Ein-
zelgaste und Gruppen, im Winter ist sie
ein Sporthotel.

Auf diese Nachfrage wurde auch das
neue Raumangebot ausgerichtet. Von
den insgesamt 96 Betten befinden sich je
22 in der ersten und zweiten Etage (alle
Zimmer mit fliessend Warm- und Kalt-
wasser). Je 21 Betten stehen in der drit-
ten und vierten neu aufgestockten Etage
(alle Zimmer mit Bad oder Dusche). Bei
den Zimmern im neuen Teil handelt es
sich Ubrigens nicht einfach um gewdhnli-

und Biirordumlichkeiten alle Verpfle-
gungsrdaume als flexibler Raumkomplex
angeordnet.  Alle  Verpflegungsraume
kénnen aus der dahinter angeordneten,
modernst eingerichteten Kiiche bedient
werden. Kindern wird sogar ein speziel-
les Kindermenu serviert, und zwar be-
reits ab 18.00 Uhr.

Noch etwas: im neuen Hotel Krone wird
der Dienstleistung grosse Aufmerksam-
keit geschenkt. Dafiir sorgt das Direk-
tionsehepaar U. Kiinzi-Fuchs.

Neben dem mit antiken Mobeln ausge-

prasentieren sich speziell die Restaura-
tionsraumli i in i Ge-
wand. Im angebauten, heimelig ausge-
statteten «Schopf» werden kostlich mun-
dende Schweizer Spezialitdten serviert.
Als besondere Attraktion sei schliesslich
der Adolf-Miiller-Ury-Saal erwéhnt, des-
sen Vitrinen mit Werken des bekannten
Urner Kiinstlers ausgestattet sind.

AJ.

Verkehrsvereine berichten

Stagnierende Tendenz liberwunden

Adelboden gehért auch zu jenen Winter-
kurorten, die trotz zum Teil schlechten
Schneeverhaltnissen einen neuen Hochst-
stand der Logiernachte erreichen konn-
ten. Vom 1. Oktober 1970 bis 30. April 1971
wurde eine Zunahme von 2,9 Prozent er-
zielt. Zu dem schonen Resultal haben
sicher die neuen Anlagen, Curlinghalle
und Sesselbahn auf den Laveygrat, bei-
getragen. Im Januar fanden die 7. Ge-
hérlosen-Winter-Wettspiele statt.

Erstmals boten die Hotels und Pensionen
des Hotelier-Vereins im Januar und Marz
Skiing Packages an. Obwohl das 7-Tage-
Arrangement nicht den erwarteten Erfolg
erzielte, soll der Versuch in diesem Win-

ter mit einem erweiterten Spezialangebot
fiir Curler wiederholt werden.

Dank dem ausserordentlich schonen
Wetter und intensiver Werbung konnte
fir.die Sommersaison das beste Resultat
seit 1963 erzielt werden. Gegeniiber dem
Vorjahr stiegen die Logiernachte um 19,6
Prozent auf 86 239. Adelboden hofft, dass
die riickldufige Tendenz des Sommerver-
kehrs der letzten Jahre damit ihren Ab-
schluss gefunden hat.

Wie aus dem Jahresbericht weiter her-
vorgeht, war auch der Verkehrsverein
Ad:elbo‘den Uber die Einstellung der
Swissair-Fliige ab Belpmoos wenig er-
freut. Er gibt seiner Hoffnung Ausdruck,
dass wenigstens der Autozubringerdienst

r vermehrten sie sich von
429784 um 79456 auf 509240. Das
Wachstum um 185 Prozent liegt iber
dem schweizerischen Durchschnitt im al-
pinen Bereich. Nur in 4 von den 43 er-
fassten Orten ergaben sich gesamthaft
nicht ins Gewicht fallende Riickgénge.
Zu dem Grosserfolg haben zweifellos
auch die herbstlichen Sondervergiinsti-
gungen der Bindner Bahnen und der
PTT-Reisepost beigetragen. Diese preis-
bRedy ,

S 1 g nemen-
te sind némlich wahrend der zwei i

stimmte der Verkehrsverein
von Gstaad einer Resolution zu, nach
der in Verbindung mit dem Bau des neu-
en Kirchgemeindehauses in Gstaad auch
ein Kongress-Saal mit einem Fassungs-
vermégen von 300 bis 400 Platzen und
mobiler Erweiterungsmoglichkeit auf 500
bis 600 Platze eingeplant werden soll.
Der Verein ist bereit, an die jahrlichen
Betri einen 1 Beitrag
zu leisten. Im Verlaufe der Versammlung
wurden sodann 14 neue Mitglieder auf-
genommen und deren 8 entlassen; ein
Sekretar fiir das Kurtaxenwesen und

gen Ausgabezeit von iiber 2600 Personen
bezogen worden. Ferner wird von Hé-
henzentren bereits ein bedeutender Zu-
strom von Wintersportlern gemeldet.

Gemeinsame Devise
fiir das Generosogebiet

Die Verkehrsvereine von Mendrisio, Mon-
te Generoso und Muggiotal wollen sich
zu einer regionalen Dachorganisation zu-
sammenschliessen. Dafir ist die Be-
zeichnung «Ente turistico per il Monte
Generoso e dintorni» gewéhlt worden. In
Mendrisio soll ein standiges Bureau ein-
gerichtet werden.

Attraktionen im Albulatal

Das durch Bahn und Strasse gut erreich-
bare Bergiin/Bravuogn im oberen Albula-
tal gehort zu den mittleren Sommer- und
Winterferienorten Graubiindens. Es ver-
fligt bereits liber die besondere Attrak-
tion einer viel benutzten, 5km langen
Schlittelbahn. Diese wird auf der zeitwei-
se dafiir reservierten Kantonsstrasse von
Preda her von Mitte Dezember bis in den
Frihling betrieben. Die zahlreichen Be-
niitzer bevorzugten bisher die Vollmond-
néchte, wofiir die Rhatische Bahn abend-
liche Extraziige an den A inkt

Sportver ] t; das Kur-
taxenreglement dahingehend abgeén-
dert, dass von nun ab in Gstaad jeder-

Schweiz
Suisse

maximaux; ou si d'autres éléments,

mann ohne Ausnahme kur

moins es, la satis-

ist; vom erfolgreichen Abschluss des
«Tennis-Opens»  Kenntnis  genommen
und die A einer Pi i
ne flr die Loipe-Préparierung erértert. —
Im weitern wurden die Verkehrsvereins-
Mitglieder im eigenen Interesse dazu

aufgerufen, bei der kantonalen Abstim-
mung am 12. Dezember dem Wirtschafts-
férderungsgesetz, durch welches die in-
frastrukturelle Entwicklung in Fremden-
verkehrsgebieten finanziell besser unter-
stiitzt werden kann, zum Durchbruch zu
P.V.

verhelfen.

par Paul-Henri Jaccard

Retour de Suisse. .

Voici quelques semaines, j'ai rencontré a
New York un agent de voyages améri-
cain frai débarqué d’'une tournée

hinauffiihrte. Jetzt wird die Einrichtung
einer nachtlichen Beleuchtung der Strek-
ke angestrebt, um die‘Sechlittelbahn wet-
terunabhangig zu machen. Ausserdem
sind je zwei Eisplatze und Skilifte sowie
eine Langlaufloipe vorhanden. Den Som-
mergésten dienen ein Schwimmbad mit
Liegewiesen und ein Tennisplatz.
Nachdem die eidgendssische Konzes-
sion fiir die projektierten Bergbahnen
Bergiin-Darlux erteilt worden ist, liegt
das Aktienkapital fiir dieses neue Unter-
nehmen zur Zeichnung bis spatestens
30. Mérz 1972 auf. Die Investition ist auf
2560 000 ‘veranschlagt, wovon 1,5 Mio
durch die Aktiondre und der Rest durch
Fremdkapital aufzubringen sind. Im Zu-
sammenhang ' mit" dem *Bau der neuen
Bergbahnen ist die Epweiterung der be-
stehenden Wanderwege vorgesehen. Fir
das Initiativkomifé&' zeichnen mehrheit-
lich eir i Gewerbetreil

Anti-Stress-Wochen 1

Der Kur- und Verkehrsverein Lenzerhei-
de-Valbella hat erstmals diesen Winter in
den Monaten Dezember, Januar und
Mérz Anti-Stress-Wochen geschaffen, um
seinen Géasten neue Erholungs- und
Sportferien zu offerieren. Die Anti-Stress-
Wochen sollen erholend und vorbeugend
fiir alle jene Menschen wirken, an die
der Alltag heute Forderungen richtet,
welche Entspannung und Erholung im
Bereiche der Natur und des Sportes als
Ausgleich mehr denn je verlangen.

d'étude dans notre pays; I'enthousiasme
dont il témoignait n’était pas le fait d'une
simple politesse. Pour ce professionnel
du voyage déja chevronné, la Suisse
posséde, encore et toujours, de solides
attraits. Cette affirmation était agréable a
entendre, au soir d'un long voyage
autour de la terre au cours duquel les
yeux et I'esprit s'étaient concentrés sur
les efforts et les réalisations de la con-
currence... Au point, parfois, de se
demander si nous avions encore des
chances de rester dans la course, dans
cette compétition a I'échelle mondiale
qu'est devenue aujourd’hui la propagan-
de touristique.

Pour cet Américain rentré d’Europe - et
plus particulierement de notre pays — la
question ne se posait pas; bien sdr il fal-
lait bien admettre I'attrait, pour ses com-
patriotes, des” mers du Sud, de I'exotis-
me, du soleil en hiver; tenir compte éga-
lement de [l'esprit d'aventure qui les
habite, la tentation de fouler bientdt le
sol longtemps interdit de la Chine, aprés
une tournée dans les pays de I'Est; mais
le véritable séjour de vacances, le voya-
ge que I'on est prét a répéter et dont on
ne se lasse jamais, c'est trés certaine-
ment celui qui méne en Europe et dont
la Suisse a sa part.

Il m'a paru intéressant de savoir, & ce
point de notre conversation, ce qui avait
le plus frappé cet héte bienveillant au
cours de son périple helvétique; quels
étaient les poncifs de notre propagande
touristique qui avaient produit les effets

Das Curlingspiel in der reinen und prickelnden Bergluft von Pontresina ist spannend
und gesund. Die Curler bilden in Pontresina eine grosse Familie. EIf gut unterhal-
tene Curling-Rinks stehen ihnen zur Verfiigung. (Photo SVZ)

faction trés réelle de notre voyageur?
La réponse ne s'est pas fait attendre:
I'accueil, la gentillesse, le sourire, I'ami-
tié rencontrés; se sentiment, plus rare
qu'on pourrait le croire, d'étre le bienve-
nu; un état d'esprit qui va plus loin que
la simple courtoisie...

Tout simple, n'est-il pas vrai, et pas
codteux comme forme de propagande
touristique; mais encore faut-il savoir en
user.

Poussant plus avant mes questions, j'ai
fini par faire dire @ mon interlocuteur les
lieux et les moments les plus heureux de
son récent séjour en Suisse; et c'est
alors que sont apparues les nuances! Le
souvenir lumineux de la réception de cet
hételier-propriétaire, consacrant tout son
temps & ses hétels de passage, soucieux
de bien les connaitre et de s’en faire des
amis ...

Opération réussie, cher monsieur; vous
aurez bient6t I'occasion de voir - comme
on dit parfois — revenir I'ascenseur!

Et par contraste, il faut bien le dire ici,
I'impression mitigée a I'égard de tel
autre établissement, dans une autre sta-
tion, plus coté sans doute & la bourse
hételiere internationale, mais ou I'on n'a
été qu'un numéro parmi les autres; vrai-
semblablement, le directeur était-il
absent; et il ne s'était trouvé personne
pour le remplacer dans cette tache si
essentielle de I'accueil. Dommage! Car
cette réception manquée, au lendemain
de la parfaite réussite de [I'étape
précédente, a été remarquée. Cet inci-
dent de parcours n'a heureusement pas
compromis I'excellente impression d'en-
semble... Il faut parfois des ombres
pour faire apprécier les lumiéres!

L’Académie
internationale du vin
a I'Hotel du Rhone

Née & Bordeaux en juin dernier, I'Acadé-
mie internationale du vin vient de s'ins-
taller offici a Genéve, i

son siége a I'Hotel du Rhéne. C'est du
reste un Suisse, M. Constant Bourquin,
une autorité en matiére de vins, qui en
est le premier prédisent. Il était descen-
du des hauteurs de Chandolin, le 25 no-
vembre dernier, pour procéder a cette
installation, en présence d'un certain
nombre de notabilités.

Et ce fut I'occasion d'introniser, si I'on
peut s’exprimer ainsi, le premier membre
suisse de cette académie, en la person-
ne de M. Richard Lendi, directeur
général de la Chaine des Hotels Rhéne,
qui n'est pas seulement qu'un hotelier et
un restaurateur de grande classe, mais
aussi, mais oui, un propriétaire-vigneron,
donc tout & fait digne de faire partie de
cet aéropage d'oenologues distingués,
qui n'ont d'autre but que de protéger le
vin, pour qu'il demeure un breuvage
noble, et de prendre aussi la défense de
ceux qui en sont les consommateurs.

L’Exposition <Montres
et Bijoux» a Genéve

Aprés avoir été présentée, 55 jours
durant, dans huit villes des deux Améri-
ques, soit Brasilia, Rio-de-Janeiro,
Sao-Paulo, Buenos-Aires, Rosario, Cara-
cas, Los Angelés et New York, ou elle a
été visitée par plus de cent mille person-
nes, ce qui est un succeés considérable,
I'Exposition «Montres et Bijoux», 1971 -
qui est le reflet des tendances nouvelles
de la mode de la joaillerie, de la bijoute-
rie et de I'horlogerie — fruit des stylistes
et des créateurs de trente-cing expo-
sants —, s'est installée, pour la trentieme
fois, dés le 26 novembre et jusqu'au
12 décembre, dans les salles du Musée
Rath, & la place Neuve, dans un décor
de vitrines spécialement congues et réa-
lisées pour elle.

Le théme de la manifestation de cette
année a été la forme continue, ce qui a
permis de nombreuses interprétations et
d'originales variations. Dans le cadre de
cette exposition sont également présen-
tées les oeuvres des lauréats de la Ville
de Genéve en ce qui concerne les
grands prix de la bijouterie, de la joaille-
rie, de I'émaillerie et de I'horlogerie.

C'est en présence d'un grand nombre de
personnalités et d'invités que M. Ernest
Mayor, qui se trouve a la téte du comité
d'Organisation, a déclaré ouverte cette
trentiéme Exposition «Montres et Bijoux»
que Mme Lise Girardin, conseiller aux
Etats et vice-présidente du Conseil admi-
nistratif de la Ville de Genéve, avait tend
a honorer de sa présence. V.



Europaische Integration
und Hotellerie

Von Dr. Richard Schwertfeger

Die Verhandlungen haben
begonnen

Am letzten Freitag haben in Briissel die
iiber die pi
il fiir

stungen zwischen der Schweiz und der
EWG noch ihrer Klarung harren.

Integrationsvarianten

F g g fii
zwischen der Schweiz und der EWG be-
gonnen. Drei Ziele stehen dabel im Vor-

dergrund:

- die weitere Gewihrleistung des Frei-
handels zwischen der Schweiz und je-
nen EFTA-Staaten, die der EWG als

Volimitigieder beitreten werden

(Grossbritannien, D&nemark, Norwe-

gen);

- die schrittweise Verwirklichung des
mit

zwischen der Schweiz und den jetzi-
gen EWG-Staaten (Belgien, Bundesre-
publik Deutschland, Frankreich, ltalien,
Luxemburg und Niederlande);

1

die Schaffung einer ersten, tragfdhigen
Grundlage fiir das angestrebte beson-
dere Verhiltnis der Schweiz zu den
Europdischen Gemeinschaften (EWG,
Europdische Gemeinschaft fiir Kohle
und Stahl, Euratom).

Die izerische ionspolitik ist
damit in eine neue Phase effektiver Ver-
handlungen eingetreten. Dabei ist inter-
essant zu wissen, dass die Schweiz vor
den anderen nichtbeitrittswilligen EFTA-
Staaten (Oesterreich, Schweden, Portu-
gal und Finnland) an die Reihe kommt.
Der Freihandel mit diesen vorerwéhnten
Staaten und Island wird dadurch ge-

Die innerhalb  der
schweizerischen Wirtschaft tiber ihr wiin-
schenswertes «Nahverhaltnis» zur EWG
ist nun weitgehend erfolgt. Zwei Doku-
mente fassen diese zusammen:

- die Studie «Wirtschaftspolitische
Aspekte der Europaischen Integration
aus schweizerischer Sicht» des Vor-
orts des Schweizerischen Handels-
und Industrievereins;

— die — noch nicht veroffentlichte - par-

der Entwicklung nicht tatenlos zusehen
konnen. Fiir sie stehen drei Arten von
Massnahmen im Vordergrund:

- aut
der Ebene der einzelnen Unterneh-
mung;

- Pr ftliche
Branchenebene

- der
Wirtschaftspolitik.

Auf die Hotellerie iibertragen, hiesse
dies: Massnahmen der einzelnen Hotels,
der SHV und der ischen Frem-

Probleme der zweiten
Integrations-Generation

Der Vorort vertritt in seiner Studie die -
vom t der Di i
aus mehr als berechtigte — Ansicht, dass
die gegenseitige Oeffnung der Markte
mit dem Zollabbau allein noch nicht ver-
wirklicht sei. Dieser miisste in der Folge
durch er-

Bindungen ist auch bei den Integra-
tionsformen der «zweiten Generation»
auf i i i
Interesses denkbar.

— Ein Abkommen zwischen der Schweiz
und den Europdischen Gemeinschaf-
ten sollte mit relativ kurzen Ueber-
gangsfristen in Kraft gesetzt werden
kénnen; es sollte ausbaufahig sein, da-
mit kiinfti i F

ganzt werden:

~ Beseitigung
hemmnisse

zollfremder ~ Handels-

- Vereinheitlichung  industrieller  Nor-
mungen und Harmonisierung der Zu-
lassungsvorschriften

- ivierung der i Zu-

werden kann.

— Parallel zu den Verhandlungen im
Rahmen der Europaischen Integration
sind die weltweiten Wirtschaftsbezie-
hungen der Schweiz weiter zu férdern.

... und die Realitdten

beit mit den
Gemeinschaften

Beim Stand der Dinge lasst
sich wohl folgendes sagen:

— Li
sens

Der Vorort pladiert auf diesen Gebieten

fir pragmatische Lésungen, die nur ein-

fach gehaltene Vereinbarungen erfordern

wirden. Fir wesentlich schwieriger halt

aer vorort dagegen

ung des issi e-

— die Vereinheitlichung des Gesell-
schaftsrechts und
- A des ischen

Steuer- und Aktienrechts
Gegen institutionelle Losungen mit der
EWG spricht sich der Vorort auf den
nachstehenden Gebieten aus:

~ strukturell Industriepolitik
der EWG

— Wirtschafts- und Wahrungsunion in der
EWG.

orientierte

Die Abstimmung der autonomen schwei-
zerischen Wirtschafts- und Wahrungspol-
titik mit jener der Gemeinschaft konnte
nach Ansicht des Vororts nur im Konsul-
tationsverfahren erfolgen, das als einzi-
ges mit der schweizerischen Eigenstaat-
lichkeit vereinbar ware.

denverkehrspolitik. Doch dariiber spiter.

allel dazu erfolgte
der Vereinigung des Schweizerischen
Import- und Grosshandels.

age

Die Optik der beiden Studien ist ver-
schieden: jene des Vororts ist produk-
tions- und exportorientiert, jene des Im-
port- und Grosshandels import- und da-
mit indirekt konsumorientiert. Beide Be-
trachtungsweisen sind fir die Fremden-
verkehrswirtschaft und damit die Hotelle-
rie von Bedeutung. Die Studie des Vor-
orts liegt bereits vor, mit ihr haben auto-
matisch _die produktions- und export-
orientierten Argumente - starkeres Ge-
wicht in der Integrationsdiskussion er-
halten. Wenn man bericksichtigt, dass in
der Untersuchung des Vororts samtliche
wichtigen Industrien unseres Landes —
darunter auch sehr kleine -, aber nur
zwei Di i eige —

wihrleistet, dass die EFTA - allerdings
ohne Grossbritannien, das bereits seinen
Austritt auf Ende 1972 erklart hat sowie
Déanemark und Norwegen, welche aber
diesen Schritt nach Abschluss ihrer
EWG-Verhandlungen unternehmen dirf-
ten — fortbestehen bleibt.

Als Eintrittsgeschenk erhélt die Schweiz
mit ihrem EWG-Abkommen auch den
Freihandel mit der Republik Irland, wel-
che der EWG als Vollmitglied beitreten
wird, und mit der bis jetzt keine Freihan-
delsregelung bestand.

Bei den Verhandlungen der Schweiz
mit der EWG in Brissel liegt, wie man so
schon sagt, der Teufel im Detail. Es sind
erhéltnisméassig komplizierte i
Details zu regeln wie die Frage der Ur-
sprungsregelung zur Vermeidung von

Handelsumleitungen. Wie weit dabei
auch politischer Ballast - etwa die
Arbeitsmarktpolitik der Schweiz oder
spezielle Anliegen im Zi hang

Ingenieure und Versicherungen - behan-
delt werden, so scheint sich eine gewis-
se Korrektur des Bildes aus der Sicht
der brigen Dienstleistungen und des
Konsums aufzudréngen. Der Moment ist
also gekommen, in welchem auch die
Fremdenverkehrswirtschaft — insbeson-

M |
ebene

auf Unternehmungs-

Die Vorort-Studie z&hlt hier auf:

1) Bildung kontinentweiter Verteilorga-
nisationen

2) Weitere
men

Rationalisierungsmassnah-

3) Bereinigung der Sortimente

4) Spezialisierung als  Antwort
wachsenden, Konkurrenzdruck

auf

5) Umstellung von ‘bisher zollgeschiitz-
ten Inland-Produktionszweigen auf
Export

6) Ergdnzung der  Eigenproduktion
durch Zukéufe aus dem EWG-Markt

7) Intensivierung der Forschung und
Entwicklung

8) Intensiveres Marketing, stirkere Aus-
bung nach des
Freihandels mit der EWG

dere die Hotellerie — ihre
uber die Integration der Schweiz in den
grosseren europdischen Markt prazisie-
ren sollte.

Die Studie des Vororts arbeitet mit drei
Integrationsvarianten:

Variante A: EWG und EFTA bestehen ge-
trennt nebeneinander fort.

Variante B: Samtliche EFTA-Lander,
nicht aber die Schweiz, treten der EWG
bei. Die EFTA wiirde aufgelést.

Variante C: Die Schweiz tritt zusammen
mit den anderen EFTA-Landern der EWG
bei. Die Schweiz {ibernimmt — moglicher-
weise mit einem Neutralitatsvorbehalt —

mit der Uhrenindustrie — auf die Waag-
schale der Verhandlungen geworfen
wird, muss sich noch zeigen.

Verpfli des Rémer

9) Produktionsverlagerungen ins Aus-
land, bei Variante B
«Isolierung»

10) itung des Li

11) Beweglichere  Konzernpolitik  hin-
sichtlich  Produktionsstandorte und
-sortimente.

M I auf B 1 k

Hier weist die Vorort-Studie auf ei-
ne Reihe von Massnahmen hin, welche
fur die Mitglieder des SHV keine Fremd-
worter sein dirften:

- iebliche Z arbeit

Vertrages (Grundlage der Eur
Gemeinschaften); sie unterzieht sich den
kunftigen gemeinsamen Politiken der

Auf jeden Fall stehen die Verhar

unter Zeitdruck: bis spatestens Ende
1972 sollte die Freihandelsregelung per-
fekt sein, um die Kontinuitat der bisher
in der EFTA erzielten Zollfreiheit zu si-
chern. Unter der optimistischen Annah-
me einer dreijdhrigen Uebergangsfrist
kénnte der Zollabbau mit der EWG auf
Ende 1975 vollstandig volizogen sein.
Ausgeklammert  bleiben vorerst: die
Landwirtschaftspolitik und die mit ihr zu-
sammenhangenden Importregelungen,
die Harmonisierung der Gesetzgebungen
(2.B. des Steuerrechts und der indirek-
ten Steuern), die Fragen im Zusammen-
kang mit der Freiziigigkeit der Produk-
tionsfaktoren (Arbeitskréfte, Kapital), die
Abstimmung der schweizerischen Politik
mit den sogenannten «Problemen der
2weiten Generation» der EWG - ihrer an-
gestrebten, gemeinsamen Wirtschafts-,
Handels- und Wahrungspolitik. Diese

Eur
Diese Varianten wurden vom Vorort, um
ein differenziertes Bild der Interessen zu
erhalten, bewusst extrem formuliert. Die
Variante A ist durch die Entwicklung
in der Zwischenzeit bereits unwahr-
scheinlich geworden. Auch die Variante
B erscheint beim derzeitigen Stand der
Dinge ziemlich ausgeschlossen: die
Schweiz hat mindestens ebenso gute,
wenn nicht noch bessere Aussichten als
andere nichtbeitrittswillige EFTA-Staaten,
sich mit der EWG zu arrangieren. Die
Variante C - Vollbeitritt — entspricht ein-
deutig nicht dem heutigen politischen
Willen der Schweiz; sie ware héchstens
als En 1 eines auszt

«Nahverhéltnisses» der Schweiz zur
EWG denkbar, dessen ersten Schritt die
im Entstehen begriffene Freihandelsre-

ten.

(K i in der
Werbung, in der Ausbildung der Ar-
beitskrafte und im Einkauf

-z
Unter
schaften.

sich
zu Lei in-

Massnahmender schweizerischen
Wirtschaftspolitik

In dieser Rubrik taucht ein Katalog von
Massnahmen auf, der sich mit gleichge-
richteten Bestrebungen der Hotellerie
eng berihrt:

— Erleichterung der Produktion in der
Schweiz (Arbeitsmarktpolitik, Steuer-
politik)

- Erleichterung der Anpassung der in-
landorientierten Wirtschaftszweige an
die Anforderungen des grdsseren eu-
ropai Marktes

gelung fiir Industrieer darstel-
len wiirde.

Problemkreise sind auf ausdri 1

Wunsch der EWG von den jetzigen Ver-
handlungen um eine Freihandelsrege-
lung ausgeklammert worden; wann und
in welcher Reihenfolge sie spruchreif
werden, ist noch véllig offen.

Damit ist auch gesagt, dass wesentli-
che Punkte im Bereiche der Dienstlei-

ergibt sich nun aus
der VORORT-Umfrage, die — wie gesagt

- die Interessen der produzierenden In-

dustrie und zweier Di eige

— Aufrechterhaltung einer autonomen
schweizerischen  Wirtschafts-, Wéh-
rungs- und Aussenhandelspolitik so-
weit wie irgend moglich; Sicherung
der Uni itat der i

ischen

widerspiegelt?
Es ist klar, dass die im Vorort zusam-

i gen; Erhal-
tung der weltweiten Verflechtung der
Schweizer Wirtschaft mit autonomen
Mitteln.

ungen desVororts...

~ Die Schaffung eines freien Marktes
fur Industrieprodukte innerhalb West-
europas ist anzustreben; dasselbe gilt
fir gewisse Dienstleistungen wie z.B.
den Lizenzverkehr, die Tétigkeit der
Versicherungen usw.

- Die 19 er -

gen» dirfte zu einer geeigneten Zu-
beitsform (mit den Europai

schen Gemeinschaften) fiihren ...

Die dem Vorort angeschlossene Unter-
nehmerschaft misst der Erhaltung der
schweizerischen Neutralitat, Unabhan-
gigkeit und_Staatsstruktur (direkte De-
mokratie und féderalistischer Staats-
aufbau) entscheidende Bedeutung bei.

- Eine schweizerische Mitwirkung unter
Vermeidung eventueller institutioneller

— Der Freil mit Industrieprodukten
mit der EWG und den verbleibenden
EFTA-Staaten ist in greifbare Nahe ge-
riickt.

Dieses Freihandelsabkommen - als
Provisorium gedacht - ist aber entge-
gen den Vorstellungen des Vororts
kaum ausbaufahig.

Die vom Vorort als schutzwiirdig er-
achteten staatspolitischen Prinzipien
der Schweiz bleiben auf jeden Fall ge-
wahrt.

1

- Probleme der iten Gene-
ration» werden rascher aktuell, als
noch vor kurzem angenommen wurde.
Je weniger sich globale Lésungen fiir
die ahrungskrise i
umso dringender wird eine gemeinsa-
me europdische Wahrungspolitik. Die-
se konnte in ihren Grundziigen ohne
die Schweiz entworfen werden; sie
wiirde - &hnlich wie die EWG — durch
die ihr innewohnenden Eigengesetz-
lichkeiten die Schweiz einfach zur An-
gleichung zwingen.

- Die Wirf
der Schweiz werden durch die kom-
mende Freihandeslvereinbarung mit
der EWG nicht beeintrachtigt. Desinte-
grierend wirken aber die einseitigen
hi it von

Nicht-EWG-Staaten (USA, Dénemark)

und die von der Weltwahrungskrise

ausgehenden Storeinfliisse.

- Das Interesse von Dienstleistungser-
zeugern und Konsumenten am Integra-
i muss glei tig ne-
ben jenes der verarbeitenden Indu-
strien unseres Landes treten und bei
den kiinftigen Verhandlungen gebiih-
rend gewichtet werden.

Im zweiten Teil unserer Darlegungen

geht es nun darum, zu erkennen, was
Fremdenverkehr und Hotellerie von der
ersten Stufe des schweizerischen EWG-
Arrangements zu erwarten haben, und
welche Schritte vom Standpunkt der Ho-
tellerie darliber hinaus erfolgen sollten.
(Schluss folgt)
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Der freundliche Friihstiicksraum im Guesthouse Atlantis.

Unterirdisch von First zu
Hotel Atlantis in Ziirich und sein Guesthouse

Es gibt Leute, auch Geschiftsleute mit
die und
Baden emfach nicht gerne inklusive un-
benutztem Gigi bezahlen und doch gerne
ein modernes wohnliches Zimmer bean-
spruchen. Sie haben es in Zirich nicht
leicht, etwas Passendes zu finden. Erst-
klassiges zu erstklassigen Preisen ist
leichter zu haben. Auch das Atlantis war
vorerst nur fiir eine anspruchsvolle, zah-
lungskraftige Kundschaft geplant wor-
den. Der Bedarf nach mehr und etwas
billigeren Betten liess aber schon bald
die Idee vom GUESTHOUSE entstehen
und beziehbare Wirklichkeit werden.
Nachdem sich der bescheidenere Able-
ger vom Atlantis-Hotel seit dem 1. Juli
bereits bestens bewéhrt hat, durfte ihn
die Presse vergangene Woche in Augen-
schein nehmen. Ohne jeden architektoni-
schen Seitensprung wurde das Haus ei-
ner. Wohniiberbauung eingegliedert. Es
hat ‘seinen  eigenen ‘Eingang 'und Emp-
fang, bildet aber mit dem Atlantis eine
betriebliche Einheit, was der 120 m lange
unterirdische Gang augenfallig darstellt.
Alle 62 Studiozimmer sind schlicht und
doch gediegen ausgestattet, verfugen
lber Radio, Telefon und TV-Anschluss,
sowie Bad und WC. Der Couch kann
rasch in ein Normalbett umgewandelt
werden, so dass bei Bedarf 124 Betten
zur Verfiigung stehen. Zimmerservice
gibt es nicht, dafiir Getrédnkeautomaten.
Ein reich assortiertes Buffet lockt die
Géste in den Friihstiicksraum.
Zimmerpreis: 40 Franken, fiir eine und 58
Franken fiir zwei Personen. Friihstiick ist
nicht inbegriffen, da es dem Gast frei-

inder Rétisserie Atlantis
in the Rén‘sse’rie Atlantis

Economy

steht, nur einen Kaffee zu trinken oder
sich mit seinen Partnern im Atlantis zu
Tische zu setzen, denn selbstverstand-
lich ist der Guesthouse-Gast auch Gast
des Atlantis, der alle Annehmlichkeiten
(Hallenbad, Sauna usw.) und Dienste des
Haupthauses in Anspruch nehmen kann.
Ab Fruhjahr darf das Atlantis fir seine
Kunden einen eigenen - Busdienst ins
Zentrum aufnehmen. Damit wird das
Guesthouse noch preiswerter, denn die
Zircher Taxis sind teuer und die Trink-
geldforderung unverschamt. MK

Leserbrief

Nur noch Espresso?

Seit 10 Jahren haben wir in der Schweiz
Ferien gemacht und wir haben zu unse-
rem Bedauern gesehen, wie sxch der -
unseres e Es-

doch gerne Touristen hat, genau wie an-
dere Léander, Riicksicht auf die Géste
nehmen.

Es ist traurig, denn wir liecben die
Schweiz sehr, aber wir schétzen es auch
sehr, es uns bei ein paar Tassen Kaffee
mit Kognak gemiitlich zu machen nach
dem Essen. Dass wir das nicht bekom-
men konnen, ist ein Irritationsmoment.
Der Ordnung halber will ich hinzufiigen,
dass ich von den besseren Hotels und

Restaurants spreche.
™., K

durch Neues zu ersetzen, denn neue
Erkenntnisse haben bisher als tauglich
erachtete Ueberlieferungen in Frage
gestellt.

- Das Tempo der neuen Zeit verlangt ei-
ne neue Arbeitskonzeption. Die Vorbe-
reitung auf diese Arbeitskonzeption
liegt in der Lehre.

~ Die Technik und die Fabrikation brin-
gen neue Hilfsmittel zu unserer Berufs-
ausiibung. Die Frage ist nur:

Wo, wann, wie und warum setzen wir
sie fiir unsere Zwecke ein. Die Hilfsmit-
tel verringern den Arbeitsaufwand und
die Arbeitszeit und schaffen daher ein
Auf-

wand und Rendite.

- Je mehr wir die Arbeitskrafte reduzie-
ren, desto wichtiger ist ihr Einsatz, ih-
re Fahlgkelt, ihr Wissen. 0.W. Z

Nouvelles vaudoises

L'heure des bilans

Avec la fin de I'année, approche I'heure
des bilans. Et I'on se penche, dans le
canton de Vaud, sur les premiers résul-
tats de la statistique des nuitées faisant
apparaitre pour la saison d'été quelques
solides déficits dans les plus grandes
stations du Léman que ne compensent
pas les gains réalisés en montagne.

En effet, si pour les deux mois princi-
paux de [I'été Villars sur Ollon,
Chateau-d'Oex, les Diablerets et St-Cer-
gue ont mieux travaillé que I'an dernier,
le surplus des nuitées (11000 en chiffre
ronds) est loin d'équilibrer les pertes
enregistrées a Lausanne (-24000 nui-
tées), a Montreux (-20000), a Vevey
(--7000) et méme a Leysin (-7000).

On a remarqué que ces pertes étaient
dues, en grande partie, a la clientéle
étrangere, et, en premier lieu, au recul
trés sensible des nuitées américaines
(-10817 en juillet et —11672 an aodt),

des nuitées frangaises (-7265 et
—-7165) et britanniques (-4127 et
--3967).

L’OTV fait le point

La situation préoccupante de I'hétellerie
vaudoise a été longuement - évoquée
dans la séance d'information que vient
de tenir au Palais de Beaulieu I'Office du
tourisme du canton de Vaud.

M. Jean-Jacques Schwarz, le directeur
de I'OTV, a donné connaissance des

Neuzeitlicher Kochberuf

Der Artikel in der HOTEL-REVUE Nr. 47
vom 25. November «Wird der Kiichenchef
Uberfliissig?» erscheint gerade in dem
Moment, wo ich als Président der Pri-

ion: meinen - Mif n die
Frage gestellt habe, ob sie weiterhin ge-
willt seien, die Lehrabschlusspriifung im
Kochberuf noch wie vor 10 oder 20 Jah-
ren abzunehmen.

An der Experten-Tagung habe ich die

presso-Kaffee mehr. undd‘ﬁehr einbirgert.
Es ist jetzt fast unméglich, nach dem Es-
sen eine Kanne gewdhnlichen Kaffees zu
und wir ier lieben
ja eine gute Tasse Kaffee nach dem Es-
sen, eventuell mit einem Kognak. Aber
nein - nicht in der Schweiz.
Warum ist man so stur? Wir werden
doch auch nicht gezwungen, ein be-
stimmtes Gericht zu essen, man kann
doch wahlen; falls sie aber absolut kei-
nen Kaffee in der Kiiche machen wollen,
kdnnte es doch das Restaurant nicht rui-
nieren, wenn es einen elektrischen Meli-
ta anschaffte, den man nur mit einem
Stecker zu bedienen braucht. Meiner
Meinung nach sollte die Schweiz, die

sphere in the Atlarma Hotel?

Sag's mit Mandggeli! Diese lustige Karte fol

rdert die Géaste des Hotels Atlantis, Zii-

rich, auf_ den Service zu beurteilen. Wer kemes der Gesichter zusténdig ﬁndet hat

die N

auf einem Blanko-Ri
zeichnen.

die P Grimasse einzu-

& értreten und auf
eine neuzeitliche R g gedréngt.

Wir sollten nun-igievKrafte, die gewillt
und féhig sind, demr Kochberuf ein neu-
zeitliches icht» zu geben,

de la a fin septem-
bre. Pour I'ensemble de I'hétellerie vau-
doise, la perte ne représente que 1,6 %
du total; elle affecte princip Lau-

Letzte Woche
im SHV

Kennen Sie «<PULMEHAK»?

So lautet das Zauberwort fiir die
Lésung einer Reihe von Proble-
men, wie sie im Hotelbetrieb
taglich sich stellen kénnen. Zum
Beispiel: ein Angestellter verun-
treut Waren; die Leistungen der
Untergebenen lassen zu
wiinschen iibrig; ein neuer Mitar-
beiter findet sich im Betrieb nicht
zurecht; Schwierigkeiten im
Umgang mit Lehrlingen... In die-
sen Féllen kann lhnen PULMEHAK
behilflich sein, bedeutet es doch:

P - Problem erkennen

- Ursachen und Zusam-
menhénge suchen (der wichtigste
Punkt!)
L — Lésungsmaglichkeiten suchen
M - Massnahmen iberlegen
E - Entscheiden
HA - Handeln, ausfiihren
K - Kontrollieren

Dariiber und iber viele andere,
aktuelle Fragen der Betriebsfiih-
rung, wurden u. a. Mitglieder des
SHV - Betriebsinhaber und Direk-
toren - im letzten Kurs «Personal-
fuhrung und Organisation» unter
Leitung von SHV-Vizedirektor Franz
Dietrich informiert. Vielleicht sind
Sie beim nachsten Kurs mit dabei?

sanne, Montreux et Vevey, dans des pro-
portions trés variables. La cause princi-
pale du recul lausannois, nous l'avons
déja dit ici, réside dans la disparition de
plus de 300 lits d’hétels de 2e rang qui
auraient produit en une année plus de
70000 nuitées sur la base d'une occupa-
tion moyenne de 65 %. La perte de quel-
que 50 000 nuitées est donc atténuée par
l'augmentation du trafic dans les autres
catégories.

Inutile de répéter ici les autres causes
expl:quant le fléchissement des nuitées

Die * Verhandlungen uber : die Lehr-
zeitverldngerung im: Kochberuf sind zur-
zeit im Gange. Wenn man ihr zustimmen
soll, dann nur unter ausdriicklicher Be-
dingung der Schaffung neuer Grundla-
gen und Lehrmittel.

~- Reorganisation bedeutet nicht Neues
auf Altes aufstocken, sondern Altes

; elles sont 5 il est jus-
te cependant de rappeler que cette
impression facheuse vient de la compa-
raison avec I'exercice 1970, qui fut parti-
culierement brillante. Par rapport aux
autres années, les résultats de 1971 se
situent au second rang, derriére I'année-
record 1970. La situation n'est donc pas
si alarmante qu'elle parait..

La Commission européenne
de tourisme a siégé en Suisse

Sur invitation de I'Office national suisse
du tourisme, les directeurs généraux des
22 offices nationaux de tourisme d'Euro-
pe occidentale se sont réunis & Zurich le
29 novembre dans le cadre de la Com-
mission européenne de tourisme (CET).
Rappelons que la CET n'est pas une
commission au sens propre du terme,
mais bien un de

requérant l'interprétation  simultanée.
Inutile de préciser que la grande classe
du Dolder a fait honneur aux meilleures
traditions de I'hétellerie suisse, honneur
également & la formule «Leistung kommt
vor Werbung», I'efficacité prime la publi-
cité, cheére au directeur de I'ONST,
M. Werner Kampfen, qui accueillait ses
collégues & Zurich. Mardi 30 novembre,
ceux-ci ont fait une rapide excursion a
Winterthour, ot ils ont été salués par
M. Urs Widmer, président de la ville. Les
dirigeants du - tourisme -européen ont
enfin visité la précieuse collection d'art
Oskar Reinhart, I'ceuvre que le grand
méceéne de Winterthour a réalisée tout
au long d'une vie consacrée a collection-
ner les richesses picturales de ‘notre
continent. J. P.Enzen

Courrier

de Genéve

a I'Hotel de la Paix a

touristiques & de grands des
Etats-Unis. Elle touchera également les
professionnels du tourisme que sont les
agences de voyages et les spécialistes
des congrés et «incentive tours». Il a en
particulier été décidé de rééditer, en
octobre 1972 probablement, le «Conven-
tion and Incentive Travel Mart» qui avait

décision qui, depuis plus de 20 ans, est
chargé de la propagande touristique col-
lective de I'Europe aux USA. La CET
s'est aussi assigné pour objectifs de
développer la coopération touristique sur
notre continent, de mener des études
d'intérét pratique ou encore de faciliter
I'échange d'informations entre ses mem-
bres.

Placée sous la présidence de M. Sven
Acker (Danemark), la réunion tenue a
Zurich a été I'occasion de faire le point
de la situation alors que I'horizon touris-
tique s'assombrit. L'évolution assez peu
rassurante de la conjoncture dans plu-
sieurs pays, l'incertitude qui continue a
planer sur le systéme monétaire mondial
et aussi I'importance que revét le
marché américain ‘pour le tourisme de
notre continent ont conduit les responsa-
bles européens a élargir le programme
d’action promotionnelle aux USA.

«Lively Months»

Comme cette année, I'accent sera mis
en 1972 sur la publicité en faveur des
«Lively Months», terme qui doit rempla-
cer dans l'esprit du public américain
I'expression mal venue de «off season»,
tant il est vrai que I'Europe touristique
ne s’endort pas comme la marmotte de
I'automne au printemps. Elle est & méme
d'offrir aux hotes d'outre-Atlantique toute
une variété de prestations et distractions
— dans les domaines du sport et de la vie
culturelle - que I'Américain moyen igno-
re encore trop souvent. L'activité de la
CET, qui tend a I'allongement des sai-
sons, revét ainsi une signification parti-
culiére pour le tourisme des différents
pays d'Europe ol les pointes saisonnié-
res représentent toujours un gros handi-
cap.

En 1972, la CET s'adressera au public
américain, que ce soit par des campa-
gnes 2 la radio ou par des suppléments

été org pour la premiére fois en
mars dernier. Cette manifestation, qui
s'était déroulée a New York, avait rem-
porté un grand succés grace aux con-
tacts établis entre quelque 250 profes-
sionnels européens et 220 spécialistes
des USA,

Ajoutons que la «European Travel Com-
mission» de New York — composée des
directeurs des agences européennes de
tourisme établies dans la grande métro-
pole américaine - resserra les liens entre
les agences de voyages, les compagnies
de transport, I'hétellerie par des contacts
directs ou I'envoi de documentation. Cet-
te antenne opérationnelle aux USA, qui a
été animée pendant deux ans par
M. Axel Dessau (Danemark), est appuyée
dans son travail par Mr,Don Martin,
directeur de I'agence Donald N.Martin
and Company.

Une politique réaliste

Les dirigeants des offices européens de
tourisme réunis & Zurich ont entendu un
rapport général présenté par
M. T. J. O'Driscoll, nommé ‘directeur exeé-
cutif en mai dernier, rapport qui mettait
l'accent sur I'opportunité et méme la
nécessité de renforcer les contacts entre
les offices nationaux et I'industrie touris-
tique. Cette approche pratique et souple,
qu'aucun réglement paralysant ne vient
entraver, permettra de développer les
activités de la CET dans la ligne déja
tracée par le «Convention and Incentive
Travel Mart» ou par les initiatives du
Comité de recherches présidé par
M. L. J. Lickorish, directeur général de la
British Tourist Authority.

Organisée par I'ONST, la récente réu-
nion de la CET s'est déroulée au Dolder
Grand Hétel a Zurich. Les hétes de notre

Genéve

Dés 1967, M. Leonhard Schwarz avait été
rappelé par Mme Claudine Hartmann-Au-
ber pour prendre la direction de I'Hotel
de la Paix dont il avait été un collabora-
teur efficace pendant de nombreuses
années. Aprés 50 ans d'activité profes-
sionnelle il désire prendre une retraite
méritée et se fixer dans le canton de
Vaud dés le 1er janvier prochain. Rappe-
lons que I'Hétel de la Paix est propriété
de la Famille Lendi depuis 2 ans déja
et que Mme Richard. Lendi senior est
présidente du Conseil d’administration.
M. A.R:Lendi a désigné, pour succéder
a M. Schwarz, un homme jeune, dynami-
que, parfaitement apte a prendre la téte
de cet établissement. Il s'agit de M.
Olaf Vaage, agé de 41, qui était jusqu'a
maintenant directeur-adjoint de I'Hotel
des Bergues, établissement au service
duquel il se trouvait depuis 19 ans déja.
A 'occasion du départ de I'un et de I'ar-
rivée de l'autre, M. et Mme Richard A.
Lendi ont donné, le 1er décembre, dans
les somptueux salons de I'Hotel de la
Paix, une réception & laquelle avaient
été conviées quelque 200 personnes.
Nos veeux les meilleurs accompagnent
M. Leonhard Schwarz dans sa retraite et
M. Olaf Vaage dans ses nouvelles fonc-
tions.

Au cours d'une conférence de presse,
les représentants du tourisme frangais
en Suisse et a.Genéve ont présenté les
principales stations de sports d'hiver des
deux Savoies et de I'lsére.

Dans leur ensemble, les stations d’hiver
des Alpes frangaises disposent de 44 000
lits dans les hétels et les pensions, de
55000 lits en appartements de vacan-
ces de plus de 800 installations de
remontée mécanique, de 37 patinoires
(dont 8 artificielles), de 21 piscines et
d'un corps de 1400 moniteurs et monitri~
ces de ski pleinement qualifiés.

Quant aux prix, les stations ont fait un
effort dans le sens des forfaits, qui

office national y ont apprécié |

non les frais de

accuelllante de I'établissement que diri-
ge M.Georges C.A. Hangartner et les
facilités qu'il offre pour des séances

séjour et de repas mais ceux aussi des
legons de ski et des remontées mécani-
ques. V.
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L er», premier

Lettre de Londres

Il était un petit navire...

Dans les 130 années de son existence, la célebre compagnle de navigation Cunard

n'avait jusqu'a présent jamais fait
nés aux croisiéres.

Tous les «Cunarders», comme on les
appelait, étaient des paquebots transat-
lantiques. La «Mare aux harengs» était
sa spécialité, son domaine, que ses
«transats» dominérent longtemps, malgré
la concurrence grandissante des lignes
d'autres pays. Mais, tandis que celles-ci
n’avaient jamais réussi a ravir a Cunard
le trident de Neptune dans cet océan,
les avions au long cours finirent par le
faire tomber des mains de la compagnie.
Si prospére autrefois, elle déclina au
cours de ces derniéres années au point
que son bilan de I'an dernier accusa un
déficit de 13 millions de livres sterling, si
bien que ses dirigeants furent tout heu-
reux et tout aises de céder ses avoirs et
ses dettes au groupe immobilier et hote-
lier Trafalgar House.

Le «Queen Elizabeth II»

Bien avant de passer la main, la direc-
tion de la Cunard avait naturellement
reconnu que I'ére des paquebots géants
était révolue. Le «Queen Elizabeth Il», de
65863 tonnes, mis en service en 1969,
devait étre le dernier d'une lignée de
navires splendides et follement dispen-
dieux. Sa construction avait été décidée
alors que I'on croyait encore a I'avenir
de la navigation transatlantique pour les
passagers; mais, avant méme qu'il fat
lancé, on devait se rendre compte que
son exploitation suivant ‘les méthodes
traditionnelles n'était plus rentable; et,
dés le début, il fut décidé que les traver-
sées de Southampton a New York ne se
feraient plus que durant la haute saison;
durant I'hiver, le «QE2» servirait pour les
croisiéres aux Antilles.
Mais, pour celles-ci, ce splendide bati-
ment est trop grand pour étre idéalement
approprié. Dans une certaine mesure,
ses vastes dimensions et les 2000 places
qu'il offre dans un cadre de luxe corres-
‘pondant & un hétel a cinq étoiles consti-
tuent un avantage: elles permettent de
répartir les frais sur un grand nombre de
s et par é de leur
offrir des vacances aux Antilles a des
prix relativement modérés: de janvier a
mars 1972, des croisiéres d'une quinzai-
ne dans ces fles enchanteresses a partir
de £349. Encore faut-il que la majorité
des cabines soient occupées, et, en ces
temps de crises industrielles, sociales et
financiéres, rien n’est moins certain!

L’«Adventurer», navire de croisiére: un
palace flottant

C’est pourquoi Cunard vient de mettre
en service son premier navire congu dés
I'abord comme vaisseau de croisiére.
C’est I'Adventurer, de 15 000 tonnes envi-
ron, construit & Rotterdam, a l'origine
pour la ligne aérienne américaine Over-
seas National Airways et racheté de cel-
le-ci par Cunard. Dessiné par une firme
danoise, Knud E. Hansen I/S, il a les for-
mes élégantes et élancées d'un grand
yacht de haute mer. |l peut illir 806

orchestre et d'une troupe changeante
d'amuseurs professionnels.

Des forfaits pour les Américains

L’Adventurer est surtout destiné aux tou-
ristes américains, et son port d’attache
sera San Juan, & Porto-Rico dans les
Antilles, d'ou il partira pour des croisié-
res d'une semaine dans cet archipel, y
compris notamment Grenada, La Martini-
que et St Thomas, par

de croisiéres de Cunard: le plus moderne des palaces flottants: accueil, service, animation.

me der Privatbahnen ohne Abtretung an
die SBB und allfalllger welterer orgam-
satorischer L& K ission

Locarno
oder Bellinzona?

iiber die
vorstehend

Schon vor fast zwei Jahren sind die
PTT-Betriebe durch das Eidgendssische
Verkehrs- und Energiewirtschaftsdepar-
tement erméachtigt worden, ihre direkten
R se Chur-Bernhardii
Bellinzona und umgekehrt wéhrend des
Sommerfahrplans bis Locarno zu verlan-
gern. Der Verkehrsverein dieses Touri-
stikzentrums am Langensee hatte, unter-
stitzt von der Stadtbehérde, um diese
Neuerung ersucht. Hingegen ist die Exe-
kutivbehdrde von Bellinzona mit einem
Rekurs an den Bundesrat gelangt, in
dem sie die Beibehaltung der Tessiner
Hauptstadt als Endstation der Bernhar-
dinpost vertrat.

be-

Verkehr
Transports

plana ein schweizerisches Initiativkomi-
tee zur Unterstiitzung dieses Projektes
gebildet.

t, fiir die I

Die Angelegenheit darf fiiglich im gros-
seren Zusammenhang M|t den etwa 300

b rnlinien
betrachtet werden. Dlese beriihren iiber
1000 Fremdenverkehrsorte in Deutsch-
land, Frankreich, Italien, Oesterreich und
der Schweiz. Unser Land ist daran bei-

Ikl¢ stellte fest, dass heute schon Fi-
i in Pr -

durch die Europabus-Verbin-
dungen zwischen Zirich und Montreux
via Furka- und Grimselpass sowie die

r
ne und periphere L 1 ein-
stromen, die finanziell den gleichen Ef-
fekt auslosen wie die Ueberfiihrung von
Bahnen in Bundesbesitz. Sie lehnte da-
her eine Uebernahmeaktion unter dem
Leitmotiv des Finanzausgleichs ab.

Sie gelangte ferner zum Schluss, dass
eine weitere generelle Uebernahmeak-
tion mit hoheren Kosten verbunden wire.
Nach ihrer Meinung kommt als Ersatzl6-
sung fiir die Uebernahme durch den
Bund die Zusammenfassung in regiona-
len Betriebsgruppen in Betracht, wie sie
vom Verband Schwelzenscher Transport-

Cunard en collaboration avec Thos
Cook & Son. Bien que ce soient la des
entreprises britanniques, les prix forfai-
taires (a partir de 329 dollars) sont indi-
qués en dollars et comprennent le pas-
sage en avion depuis les aéroports amé-
ricains.

Mais il semble dit qu'aucun navire ne
peut étre mis en service sans «pépins»:
lors du voyage inaugural de Londres a
Southampton, la locomotive Diesel, .qui
tirait le train spécial, eut une panne et
dut étre remplacée, d'oll un retard de
prés de deux heures. Et, dans sa premié-
re croisiére, I'Adventurer demeura en
panne d’hélice durant ‘plusieurs heures
dans le golfe de Gascogne et n'arriva a
Lisbonne qu'avec un jour de retard - ce
qui prouve que méme les chantiers
navals hollandais, que I'on propose sou-
vent.en exemple a ceux de Grande-Bre-
tagne, ne sont pas & I'abri de déconve-
nues. René Elvin

Spliigenbahnprojekt
holt auf

Das Spliigenbahnprojekt gewinne inner-
halb des sich immer deutlicher ab-
i europi T i
kehrs zunehmend an Bedeutung. Das
wird in einem Communiqué festgehalten,
das im Anschluss an eine kirzlich in
Chur unter dem Vorsitz von alt Standerat
Dr. W. Rohner, Altstatten  (St. Gallen),
durchgefuhne Arbenssnzung des Spli-

genbat wurde.

des ¢ Verkehrs ent-
wickelt worden ist und wofiir bereits ver-
schiedene Ansatzpunkte bestehen. Diese
Lésung bietet eine Reihe erheblicher
Vorteile. Daher wird zur sorgfaltigen Pri-
fung dieser Mdglichkeit im Rahmen der
Gesamtverkehrskonzeption geraten.

Schwimmendes
Spielkasino

(Itg) Die bmlschen Reeder gehen unter
ie Croup hmender
Einnahmen aus _ ihren Ozeanriesen,
suchen sie ihr Heil im Gliicksspiel. Als
erste grosse Schiffahrtsgesellschaft will
nun die britische «Cunard»-Linie ihre
Dampfer zu Spielkasinos umfunktionie-
ren. In der «Queen Elizabeth» wurde
bereits ein Spielsalon eingerichtet, die
«Adventurer» soll schon bei ihrer Jung-
fernfahrt in den nachsten Tagen die Pre-
mierengéste zu hohem Einsatz reizen.

Die Reeder dusserten die Hoffnung, mit
der Spielleidenschaft ganz peue Passa-
gierkreise fiir ihre Gesellschaft zu gewin-
nen. «Obwohl fast jeder Englédnder unser
Flaggschiff kennt, fahrt kaum jemand mit
ihr» Die Aussicht, bei jedem Seegang
ein Spielchen wagen zu kénnen, wird
nach Matthews Meinung mehr Passagie-
re anlocken.

Das Kasino an Bord soll etwas von
jenem Glanz neu aufleuchten lassen, der
die «Queens» vergangener Jahre — sie
sind entweder abgewrackt oder haben
als schwimmendes Hotel endgiiltig fest-

In der kurzen Verlautbarung heisst es
wéortlich: «Die bisherige Entwicklung des
Verkehrs zeigt deutlich, dass beim Bau
neuer Eisenbahntransversalen der Ver-
grosserung des Verkehrsvolumens die
grosste L¢

die nur regionale oder nationale Ge-
sichtspunkte beriicksichtigen, halten ei-
ner ralistischen und verantwortungsvol-
len Priifung nicht stand. Die internationa-
le Transitbahn mit Spligen-Basistunnel
gewinnt deshalb zunehmend an Bedeu-
tung und rickt nicht zuletzt wegen der
eindeutig positiven Einstellung der italie-
nischen Behdrden immer mehr in den
Vordergrund.»

Das Komitee ordnete verschiedene néhe-
re Abklarungen im Zusammenhang mit
neuen Schnelltransportsystemen an und
traf die organisatorischen Vorbereitun-
gen fur die nachste internationale Gene-

passagers; l'intérieur en est entiérement
climatisé, et chaque cabine a sa salle
d’eau, son téléphone et son poste de
radio.

Il a une piscine, une sauna, un hopital
trés bien équipé, avec salle d’opérations
chirurgi , un théatre-ciné avec
100 places, une salle de bal, un salon de
coiffure et de soins de beauté, un casino

ing, die im Februar 1972 in
St Gallen stattfinden wird. sdu

Bund und
Privatbahnen

Regionale Betriebsgruppen anstatt Ver-

avec salle de jeux, des quatre
bars, un café et un restaurant avec plus
de 400 places avec une belle vue sur la
mer. La cuisine y est excellente, comme
la presse invitée a son inauguration a
Southampton put s’en rendre compte:
I'avocat aux crevettes, le potage a la tor-
tue et au sherry, les crépes martiniquai-
ses, la coupe Grenada a la créme Chan-
tilly, le fromage Stilton, étaient de pre-
miére qualité, tandis que le Batard-Mont-
rachet 1967 et les liqueurs qui arrosaient
le tout venaient d'une cave bien sélec-
tionnée et abondamment fournie.

De fait, toute I'organisation hoételiere a
bord semble trés bien congue. La déco-
ration des cabines est sobre mais de
bon godt. Les cuisines sont naturelle-
ment dotées des installations les plus
modernes et congues pour une gastrono-
mie recherchée. De grands appareils de
distillation fournissent 200 tonnes d'eau

In der Novembernummer der von der
«Wirtschaftsforderung» herausgegebe-
nen «Wirtschaftspolitischen  Mitteilun-
gen» befasst sich Dr. M. Riiegg, Sekretar
der Zurcher Handelskammer, mit dem
Problem der Uebernahme weiterer Pri-
vatbahnen durch den Bund.

Nachdem der Verfasser zuerst die Ursa-
chen und den Werdegang des Privat-
bahnproblems kurz in Erinnerung ge-
bracht hat, geht er auf den Auftrag der
vom Eidgendssischen Verkehrs- und
Energiewirtschafts-Departement im Jahre

- als Non-pl Itra der Passa-

t beriihmt hat. Die

letzte Riesen-«Queen» ist jedoch noch
keineswegs schon wieder im ganz freien
Fahrwasser. lhre Eigentiimer erwagen
auch, sie fiir einige Monate vor dem
amerikanischen Prominenten-Erholungs-
ort Miami als schwimmendes Kasino an
die Ankerkette zu legen. C. st

{ Schwslzaﬂschas saumn

| Abonnement sulsse des transpo

grenzii itende Linie Stresa-Luga-
no-St. Moritz-Miinchen  beteiligt. lhre
volle Beniitzung bedingt Uebernachtun-
gen in Interlaken bzw. im Tessin oder
St. Moritz, weshalb sie fir die dortige
Hotellerie von Bedeutung sind. Im Kon-
zept solcher weitrdumiger Touristikver-
bindungen erblickt das EVED den Haupt-
grund fiir die-Verlangerung der Bernhar-
dinpost bis Locarno, weil sich von da

Die T der neu zu bauenden
vierspurigen (je zwei Fahrbahnen von 7,5
m Breite) Autostrada wiirde 260 km be-
tragen. Die Kosten wurden vor Jahres-
frist mit 1840 Mio Franken angegeben,
wovon 538 Mio Franken, einschliesslich
des 8495 m langen Lunghin-Durchstiches
mit vier auf je vier Meter Breite reduzier-
ten Fahrspuren, auf das Schweizer Teil-
stiick entfallen wiirden. Die Realisierung
dieses Strassenprojektes als neue Siid-
Nord-Transversale wiirde dazu fiihren,
dass Chur und Mailand lediglich etwa
175 Strassenkilometer auseinander la-
gen. sda

Zehnter Platz
fiir Kloten

Der Flughafen Ziirich-Kloten steht nach
den P ahlen des letzten Jahres

aus die Fortsetzung via Cento

und Simplon bis in die Westschweiz an-
bietet. Im Einspruch von Bellinzona wird
diesem Argument geringere Wirkung bei-
gemessen und fiir die Beendigung der
Bernhardin-Autolinie an den dort er-
reichbaren ersten Bahnanschliissen ein-
getreten. Auf der Biindnerseite beginnen
aber die Bernhardin-Schnellkurse auch
nicht erst an der Bahnstation von Thusis,
sondern bereits im Zentrum von Chur.
Fir den siidlichen Endpunkt der Bern-
hardin-Eillinie bekundete ferner Lugano
sein Interesse, wéhrend der Stadtrat von
Chur sich fiir die Verlangerung nach Lo-
carno aussprach. Das Tessiner Baude-
partement neigte zwar dazu, dass Bellin-
zona ein besonderes Anrecht habe, tber-
liess aber den Entscheid der Bundesbe-
horde. Dieser wird jetzt im Eidg. Justiz-

an zehnter, nach dem Luftfrachtum-
schlag an siebter Stelle der européi-
schen Flughafen. Er hat gegeniber dem
Vorjahr zwei Range eingebusst, was ei-
nerseits auf den stark angewachsenen
Verkehr von Palma und Madrid, ander-
seits auf die teils grossen Anstrengun-
gen der uUbrigen Flughafen Europas zu-
rickgefiihrt wird. Diese Resultate ergab
eine Untersuchung der Arbeitsgemein-
schaft Deutscher Verkehrsflughafen.

Grosster Konkurrent Klotens ist der
Flughafen Frankfurt, der nach erfolgtem
Ausbau sein Jahresaufkommen erheblich
steigern konnte. Die Passagierzahlen von
Kloten wuchsen von 4,1 Mio (1969) auf
45 Mio (1970), die Luftfracht steigerte
sich von etwa 86 000 auf 96 000 Tonnen.
Die Passagierzahlen von Frankfurt stie-

departement zuhanden des Bur
vorbereitet und dirfte demnéchst zu er-
warten sein. esa

«Autostrada
della neve»

St. Moritz iiberlegt es sich nochmals

Die Gemeindebehérden von St. Moritz
haben sich gegeniiber der aus italieni-
schen Kreisen lancierten Idee des Baues
der sogenannten «autostrada della neve»
mit einem Strassentunnel zwischen Ca-
saccia im Bergell und Bivio im Oberhalb-
stein (Durchstich des Piz Lunghin) als
Verbindung der oberitalienischen Auto-
bahnen mit jenen Mittel- und Nordeuro-
pas bis heute eher zurlickhaltend, ja so-
gar I i verhalten. je-

gen im Zeitraum von 8 auf liber
9,3 Mio an.

Nach wie vor grésster Flughafen Euro-
pas ist London-Heathrow, dessen Passa-
gieraufkommen beinahe das Vierfache
gegeniiber demjenigen von Kloten be-
tragt. An zweiter Stelle liegt Paris-Orly,
gefolgt von Frankfurt, Rom-Fiumicino,
Kopenhagen,  Berlin, Amsterdam, Madrid
und Palma. sda

«Undurchsichtig»

Kritik an der Flughafenpolitik des berni-
schen Regierungsrates

«Nach wie vor ist die Flugplatzpolitik des
Regierungsrates undurchsichtig», stellt
die Vereinigung gegen den Ausbau des
Flughafens Bern-Belpmoos in einem
C iqué fest. Der im Staatsvoran-

doch die Griindung einer Aktiengesell-
schaft bevorsteht, deren Ziel es ist, das
Projekt zu férdern und zu verwirklichen,
hat der St. Moritzer Gemeinderat (Legi:
lative) dem Gemeindevorstand (Executi-
ve) den Auftrag erteilt, die Angelegenheit
nunmehr doch ernsthaft zu priifen und
seine bisherige ablehnende Haltung in
Wiedererwagung zu ziehen.

Im Friihjahr 1970 hat sich anlasslich ei-
ner Orientierungsversammlung in Silva-

.mnﬂ"‘"'

. Swiss season-lickel for cnmw-vf

Neues

fiir die

Der Schweizerische Verband der Seil-
bahnun(emehmungen (SVS) wird ab 1.

1967 eir ten Exper

Iklé, die sich ihr stellenden Probleme, ih-
re Erhebungen, ihre Erwagungen und ih-
re Schlussfolgerungen ein. Die Kommis-
sion hatte die Aufgabe, das Problem der
Uebernahme der Privatbahnen durch den
Bund in seiner Gesamtheit zu studieren.
Sie war ich mit einer 10

par jour, et il y a de vastes pots fri-
gorifiques. Comme les passagers doivent
étre constamment pourvus de distrac-
tions; I’Adventurer est pourvu de toutes
les installations sportives d'usage, d'un

Gegenii 1g der Vor- und Nachtei-
le weiterer Privatbahniibernahmen durch
den Bund beauftragt sowie mit der
Schitzung der Kosten unter allen Aspek-
ten und mit dem Studium der Uebernah-

1971 ein neues Schweizeri-
sches Seilbahn-Abonnement herausge-
ben. Der neue Fahrausweis ist ein soge-
nanntes Coupons-Abonnement, das ge-
geniiber dem normalen Fahrpreis eine
Erméassigung von 20 Prozent aufweist.
Der Verkaufspreis des Abonnements be-
tragt 60 Franken, der Nennwert der Ge-
samtheit aller Coupons 75 Franken. Mit
den Coupons kann jede beliebige Fahr-
taxe beglichen werden. Sie berechtigen
zum Bezuge von gewoéhnlichen Fahrkar-
ten des Normaltarifes fir Erwachsene

und Kinder. Das neue Abonnement ist
ein Ganzjahresfahrausweis und auf allen
dem Verbande angeschlossenen Anlagen
gliltig.

Der Schweizerische Verband der Seil-
bahnunternehmungen zéhlt im ganzen
Gebiet der Schweiz 300 Mitgliedunter-
nehmungen. Diese betreiben insgesamt
730 Skilifte, Sessellifte, Gondelbahnen
mit  Umlaufbetrieb, ~Luftseilbahnen mit
P ieb un

Ueber die am Abonnement betelllgten
Unternehmungen wird ein entsprechen-
des Verzeichnis abgegeben. sda

schlag fiir 1972 eingesetzte, als Ueber-
gangskredit bezeichnete Betrag von
300000 Franken an die Alpar und den
Flugplatz entbehre im reglerungsratll-
chen icht einer ausr
Begriindung und vertrage sich schlecht
mit der angespannten Finanzlage des
Kantons Bern. Die Vereinigung erachtet
es als notwendig, dass die bernische Re-
gierung die Oeffentlichkeit «endlich of-
fen und grii uber ihre i
orientiert.
In ihrem Communiqué begriisst die Ver-
einigung den Einsatz des PTT-Schnell-
busses nach Kiloten, der die bisherige
Flugverbindung ersetzt. Sie wendet sich
gleichzeitig gegen den «allfalligen» Ver-
such, vom Belpmoos aus russische Kurz-
starter-Flugzeuge aufsteigen zu Iassena
sda.

Intercity-Ziige
gut besetzt

Der Intercity-Verkehr der Bundesbahn
hat sich im ersten Monat seines Beste-
hens bereits gut eingefiihrt. Die Bundes-
bahn konnte einen Zuwachs von etwa
fiinfundzwanzig Prozent in ihren komfor-
tablen Erste-Klasse-Ziigen registrieren.
Einige Intercity-Verbindungen erfreuen
sich offensichtlich besonderer Beliebt-
heit; so sind die Ziige zwischen Frank-
furt (Main) und dem Ruhrgebiet iiber
durchschnittlich besetzt.

Noch nicht allgemein bekannt scheint je-
doch zu sein, dass der Intercity-Zuschlag
auch eine Platzreservierung ohne weite-
re Kosten einschliesst. Bisher haben nur
etwa 15Prozent der Intercity-Fahrgéste
von diesem neuen Bundesbahn-Service
Gebrauch gemacht.

Die Bundesbahn rechnet jedoch mit ei-
nem weiteren Anwachsen dieses Pro-
zentsatzes, was ihr indirekt auch selbst
zustatten kommt, weil sie auf Grund der
Buchungen bei Bedarf rechtzeitig zusétz-
liche Wagen einsetzen kann. dbp.

Mariage touristique

On apprend que la compagnie aérienne
Lufthansa a marqué d'un voile blanc
I'inauguration de sa ligne Tokyo-Franc-
fort, via Hong Kong. En effet, 19 Japo-
nais, 1 Suisse... et 20 Japonaise se sont
mariés, selon le rite shintiste, & bord
d'un Boeing 747, a l'altitude de 10000
metres. Voila qui s'appelle con... voler en
justes noces!
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«zu de 7 Stube»

Umbau Hotel-Restaurant
Volkshaus in Bern

Von 135 auf 80: eine solche P

ze). Diese sieben Stuben sind jeweils ei-
nem Berufsstand gewidmet, der mit dem
Volkshaus in enger Beziehung steht:

— Kurierstube (Eisenbahner, Post, Tele-
phon, elektrische Betriebe)
— Guetebargstube (graphisches. Gewer-
)

be]
- Hélzige (Zimmerleute und Schreiner)
— die Isige (Schmiedehandwerk)

duktion um rund 40 Prozent konnte erzielt
werden durch den Umbau der Restaura-
tion des Hotels Volkshaus in Bern. Dieser
1914 durch die damalige Arbeiterbewe-
gung gegriindete Betrieb ist seiner einsti-
gen Zielsetzung, «dem Mann von der
Strasse» Speis, Trank und Unterkunft zu
bieten, auch nach dem Totalumbau der
Restauration treu geblieben.

Die Volkshaus AG Bern, deren Aktiondre

Die

Die Restaurants im Parterre «Zu de 7
Stube» mit 250 Sitzplatzen ersetzen die
bisherige Restauration, die auf drei Eta-
gen A-la-carte-Service bot. Im ersten
Stock mit zwei Bankettsélen zu 120 Sitz-
platzen werden in Zukunft nur noch Ho-
telgaste mit dem Friihstiick und Bankette
mit Mahlzeiten serviert, die mit dem
Régétermic-Systen an Ort und Stelle er-
hitzt werden.

Die neue Kiiche ist aufgeteilt in eine Pro-
duknons- und eine Fertigungskiiche. Das

erhalt die Speisen direkt

aus der Hand des Kiichenchefs, wodurch

Bedienung und heisse Mahlzei-
ten gewahrleistet sind und zugleich Per-

die ischen und Ge-
wer ften, das Gewer tell,
die Unions-Druckerei, die Gemeinde
Bern und die Genc i Zen-
tralbank Bern sind, ist ein nach modern-
sten N gefiihrtes Unter sonal eil t wird.

Direktor des Unternehmens ist ab 1.Ja-
nuar 1971 Franz A. Huber, vormals Per-
sonal- und Betriebschef des Bahnhofbuf-
fets In Zirich. Ein wichtiges Detail: den
Gasten der offiziellen Erdffnung wurde
eine 16seitige Geschéftspolitik abgege-
ben, die vom Direktor unterzeichnet und
vom Verwaltungsrat genehmigt ist.

Der Kiichenbetrieb wurde durch Kellner-
selbstbedienung entlastet. Kaffee und of-
fene Mineralwasser werden vom Service-
personal direkt entnommen und elektro-
nisch den einzelnen Servncezahlwerken
belastet.

Die 250 Sitzplatze verteilen sich auf die
sieben Stuben und die’Bar (30 Sitzplat-

- Ki uberfliissig)

- zum Steinmetz (Wande und Pfeiler in
echtem Sandstein)

— Sattlerstube (Sattler und Tapezierer).

Alle diese Stuben gehen iibersichtlich in-
einander Uber, dennoch bieten sie durch
schrag herabgezogene Decken aus Tan-
nen- und Buchenholz jede fiir sich eine
behagliche Atmosphére.

Kein Gericht iiber 10 Franken

Der ganze Restaurauonsbetneb wnrd mit
einem eint in einer ori

Karte angebotenen, gepflegten Tellerser-
vice bedient. Die Preise der Gerichte,
«Service und Trinkgeld inbegriffen», be-
wegen sich zwischen 90 Rappen (Tages-
suppe) und 9.50 Franken (Entrecote mit
griinem Pfeffer und Krautern, il

ten (Betriebsbeginn 9.00 Uhr statt
6.00 Uhr), Aufgabe der eigenen Patisse-
rie, Einkauf portionierten Fleisches,
Régétermic-System fiir den Bankettservi-
ce - das alles sind Massnahmen, die
weiteres Personal einsparen konnten.
Sobald die bisherigen Waschmaschinen
reparaturanfallig werden, soll auch die
Wasche ausser. Haus gegeben werden.

nach Wahl) und sind durchaus volkstim-
lich.

Rationalisierung
Der F und die U |
rung der bisherigen Kiiche waren der

Anlass zum Totalumbau. Allein die Ab-
schaffung des:Buffets sparte 13 vorher

Die Ki und das ganze
Nachschubsystem basiert auf der Ga-
stronorm.

Personen und Firmen

Plane und Bauleitung: Architektur- und
Innenarchitekturbiiro  Robert  Kiinzli,
Bern; Mltarbelter Kurt Schaller; Inge-

und

schen ein. Verkirzung der Oeffnungszei-

nieur: Kurt \
PK

“nur weil lhre
Geschirrwasch-

maschine keine

Wir bauen

Buffetanlagen fiir das Gastgewerbe

Auch diese hier
im Hotel Volkshaus
ist unser Fabrikat

Thiller —
Imobe;'tteg iy

Innenausbau, 3600 Thun, Schwébisstrasse 36, Tel. (033) 37 34 24

- Vorspuillung hat!

Weil sie also unvollkommenist? Oder weil Verkaufer behaupten,
das sei auch heute noch nétig? Das ist bei MEIKO seit Jahren tiberholt!
Denn die patentierte automatische Kalt-Vorspiilung ist bei unseren Ma-
schinen eingebaut. Und zwar raffiniert gut. So gut wie alle anderen
Details, die MEIKO seit Uber 40 Jahren zum fithrenden Spezialisten
im Geschirrwaschen machen.

Ersparen Sie sich also den Gang zum <Badezimmen. Und die
zusétzlichen Installationen. Und den ganzen Arbeitsaufwand. Verlangen
Sie von uns einfach unverbindlich die detaillierten Unterlagen. Oder
noch einfacher — senden Sie uns dieses Inserat und |Ihre Adresse.

Jede installierte MEIKO beweist lhnen Leistung und Zuverlassig-
keit. Zum Beispiel die Grossanlagen in Bern, im modernsten Bahnhof-
buffet Europas. Oder in den bis zur Perfektion neu eingerichteten
Flughafen-Restaurants Ziirich-Kloten. Und in vielen anderen namhaf-
ten Betrieben. Beanspruchen Sie unverbindlich unsere Dienste.

Meiko Kobelt Feste Servicestellen in Ziirich, BZsel
Dammstrasse 15 Bern, Luzern, St. Gallen, Spiez,
8708 Mannedorf Locarno, Chur, Brig, Lausanne.

Tel.01-740177

MEIKO KOBELT
FERBEBR T

Im neuen Volkshaus Bern gibt es MEIKO!

2911

SULZER
- klim

atechnik

It
brider Sulzer, Akhengesellscha

ﬁgl Heizungs- und Klimatechnik,
SchonburgstraBe 41, 3000 Bern, Tel

Sulzer hat im neuen
Hotel Volkshaus in Bern
die heizungs-, klima-
und liiftungstechnischen
Anlagen fir die
Restaurationsraume und
Kiiche projektiert und
ausgefhrt.
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ADELA — Forderer des
Tourismus in Lateinamerika

Die ADELA (Atlanllc Community Development Group for Latin America) ist eine multi-

(in Form einer AG), deren geschifisfilhrender

Direktor der Schweizer Dr. h.c. Ernst Keller ist. Die Firma hat ihren Sitz in Luxem-

burg. lhre iiber 240 Aktionire sind meist weltweit

tung in solch einem Hotel zu stehen
kommen wird!).

Auf Grund dieser Pramissen und vieler
weiterer Angaben verfassen nun Trinto-
vac resp. die von ADELA/Adelatec zur
Verfiigung gestellten Fachleute die néti-
gen Markt- und Durchfuhrbarkensstudxen
(engl. F ility-studies), >~
und Plane und knipft Kontakte

grosse

in Nord- und Siidamerika, Europa und Japan. Ein Aktienkapital von zirka 75 Mio US $
(inkl. Reserven) und Kreditiinien von welleren 245 Mio US $ stehen bereit, um in for-

jekten in
L + und im

Landwirtschaft und Tourismus in ganz
zu werden.

Raum
Férdern=Investieren+Fiihren

Nach ihrem Start in 1963 merkten die
Verantwortlichen der ADELA bald, dass
es den unterentwickelten Landern nicht
nur an Kapital, sondern vor allem auch

weitere touristische Suprastrukturen vor-
gesehen. Folgende Punkte kennzeichnen
die Grundidee:

® Fir ein Hotel mit weniger als 150 Zim-
mern kann keine der obenerwéhnten

mit Landbesitzern, Ingenieuren, Regie-
rungsstellen, Architekten usw. Fir jedes
emzslne Projekt benétigt man eln Inve-
mit  Konstr -
wiirfen, um eine der namhaften Hotelge-
sellschaften zu verpflichten.
Ist der Vertrag perfekt, geht man
«money-shopping». Da Trintovac weder
Land noch Hotels besitzt und nie besit-
zen wird (sie ist ja eine Tourismusforde-

am Know-how und am N fehit.
Adelatec wurde ins Leben gerufen, eine
Organisati d aus F
Wissenschaftern und Technikern. Heute
ist es oft so, dass die Tochtergesell-
schaft Projekte aufspirt oder selber
schafft, sie auf die volkswirtschaftliche
und betriebswirtschaftliche Rendite priift
und ADELA «nur» zu investieren hat.
Praktisch geht das meist so vor sich,
dass in verschiedenen Léndern Gesell-
schaften zur Forderung von Industrie,
Agrarwirtschaft oder Tourismus gegriin-
det werden. An diesen Gesellschaften ist
ADELA stets finanziell beteiligt, nie aber
als Mehrheitsaktionar. Die Regierung des
betreffenden Landes investiert in der Re-
gel doppelt so viel wie ADELA. In den
Rest teilen sich lokale Gesellschaften
(oft Zweigniederlassungen internationa-
ler Unternehmen wie Shell, Coca-Cola,
Avis rent-a-car, Grossbanken; aber auch
andere).

Der Grund zur Investition z.B. in eine
Gesellschaft zur Férderung des Touris-
mus ist nicht schwer einzusehen. Durch
vermehrten Tourismus wird mehr Shell
getankt, mehr Coca-Cola getrunken wer-
den, mehr Autos gemietet, mehr Souve-
nirs gekauft usw. Solche

aften werden.
Dxe Uebernahme des entstehenden

r ), wird in einer
Phase die  Hotelbesitzergesellschaft

Hotels durch eine dieser
ten ist aber von entscheidender Be-
deutung (Know-how, Reservationssy-
stem, eigene Personalschulung, Publi-
zitat).

© Ein isoliertes 150-Zimmer-Hotel konn-
te aus Kostengriinden nicht (ber
alle notlgen Infra- und Suprastruktur-
einri
usw.) verflgen, und zudem waren flr
diese keine geniigend grosse Nach-
frage vorhanden. Deshalb ist fiir jedes
der drei erwédhnten Gebiete ein sog.
«Cluster» (3-4 Hotels nahe beieinan-
der) vorgesehen.

© Fir ein Hotel mit «nur» 150 Zimmern
wird die Regierung nicht bereit sein,
die notwendigen Infrastrukturerweite-
rungen (Strassen, Wasser- und Elektri-

gung, K i Tele-

phonlenungen usw.) vor h 1

(nicht zu ver mit den oben
zitierten Hoteloperators wie Hilton, She-
raton usw.) gegriindet. Ihr Aktienkapital
deckt in der Regel 40 Prozent der ge-

relativement petite partie d'entre eux se
sont groupés ou ont constitué des chai-
nes. Les petites et moyennes entreprises
possédent cependant divers avantages
par rapport aux grands établissements.

Citons, par exemple, leur plus grande
liberté de mouvement et de décision, la
possibilité d'agir plus rapidement de leur
propre chef, la prise de responsabilités
personnelles (et non uniquement de res-
ponsabilités collectives), la faculté de
«penser patron» plus aisément, etc. Les
petites et moyennes entreprises ne pour-
ront cependant s'affirmer, devant la ten-
dance a la concentration qui se dessine
sur le marché touristique, que si elles
utilisent ces avantages de maniére opti-
male, en appliquant les méthodes
modernes de gestion des grands établis-
sements et en les adaptant aux besoins
et a la grandeur de leur exploitation, si
elles sont aussi agressives et offensives
que les grandes entreprises, si elles
interviennent sur le marché avec de nou-
velles idées et de nouvelles conceptions
et, si elles i entiére-

samten Proj Fur die restlichen
60 Prozent kénnen unter anderem ADE-
LA’s Kreditlinien (Beziehungen zu Ent-
wicklungsbanken u.a.) angefordert wer-
den. In das Aktienkapital teilen sich fol-
gende Interessenten (Beispiel):

ADELA bis zu 25%
Regierung bis zu 25%
Hoteloperator 10-15%

Rest: lokale und interna-
tionale Quellen (wie Flug-
gesellschaften, Reiseveran-
stalter usw.)

100 %

Die Hotelbesitzerin wird nun die Forde-

wohl aber fiir z. B. 600 Zimmer.

© Die Landkosten fiir ein Hotel ausser-
halb der Agglomeration sollten 10 bis
maximal 12 Prozent der gesamten Pro-
jektkosten nicht tiberschreiten.

sind z. B. Trintovac in Trinidad und To-
bago, Promotour in der Dominikanischen
Republik und andere mehr.

Da es jeder einzelnen dieser Gesell-
schaften nicht méglich ist, iiber alle die
fiir ihre Aktivitaten notigen Fachkrafte zu
verfiigen, wird mit ADELA/Adelatec ein
Mar traf . Fi-
nanzexperten, touristische Berater, Inge-
nieure usw. helfen und beraten die For-
derungsgesellschaft — verhelfen ihr oft
zum erhofften Erfolg. Mit den besten Ho-

® Je nach Ausfihrung und je nach
aften H , die in kom-
men soll, wird das Hotel zwischen

15000 und 30000 US $ per Zimmer
kosten (solche Zahlen lassen bereits
vermuten, wie teuer eine Uebernach-

r t (hier Trxnlovac) fur die
i Vorarbeit so
dass letztere trotz ihrer monatlichen Ab-
gabe an ADELA (vgl. oben) Gewinne er-
zielen und weiterwirken kann (néchstes
Hotel, Golfplatz usw).
Die Idee scheint einleuchtend, ob sich
jedoch die angewandte Formel bewéhrt,
wird sich erst in Zukunft erweisen, denn
noch steckt das ganze System in der
Aufbauphase. R. Chatelain

Les motels européens misent
sur une gestion moderne

M. Jost Kr de la

Dans le dernier numéro de «Motel

der Welt, mit L -
planern sowie mit allen grossen und be-
kannten Hotelunternehmungen wie Hil-
ton, Sheraton, Intercontinental, Holiday
Inn usw. ist ADELA durch ihre Aktionare
oder anderswie verbunden, so dass auch
von dieser Seite Bereitschaft zur Mitar-
beit in irgendeiner Form erwartet werden
kann. Fiir dieses «Entrepreneurship» be-
zahlt Trintovac der ADELA einen monat-
;ic,Pen Betrag, der ziemlich ins Gewicht
allt.

Touristische Projekte in Trinidad und
Tobago

Das weitere Vorgehen soll nun anhand
des Beispiels der Gesellschaft fir Tou-
rismusférderung Trintovac erldutert wer-
den: Nach eingehenden Studien wurden
in Trinidad und Tobago drei am Meer
al ahlt, wo in

den kommenden 5-10 Jahren zirka 1500
Hotelzimmer * in ungefahr 10 Hotels er-
richtet werden sollen Im Programm sind
Y a und

* Es wird im Gegensatz zu Europa in der
westlichen Hemisphére von Hotelzimmern
und nicht von Hotelbetten gesprochen.

des motels, consacre son éditorial a lavenlr des petites et

P face au

Le tourisme international a enregistré en
une année des taux de croissance et des
records de fréquentation encore incon-
nus jusqu'a présent. Il en est résulté
naturellement aussi un fort accroisse-
ment du trafic touristique motorisé, ce
qui a provoqué une augmentation quasi
explosive, en Europe, de nouvelles entre-
prises et de nouvelles chaines d'hétels
et de motels. Ainsi, par exemple, les
Holiday Inns veulent construire sur le
vieux continent quelque 200 nouveaux
établissements de 150 lits chacun et
répartis dans toute I'Europe. L’Interconti-
nental Hotel Corporation a l'intention de
réaliser plus de 10 000 chambres, spécia-
lement en Angleterre et en Allemagne.
Prés de 2600 chambres sont déja en
construction. Les Hyatt Hotels Internatio-
nal projettent de construire 12000 cham-
bres.

La chance des petits établissements
Non seulement les chaines américaines,

mais encore les groupes européens
reconnaissent de plus en plus que les

ADELATEL
T

Trinidad

des grandes chaines.

hotels, et surtout les motels, sont en
train de devenir, et seront a I'avenir, des
affaires  spécialement intéressantes.
Devant ces tendances, la discussion sur
les chances de survie des petits et
moyens établissements_.devient toujours
plus acharnée, Il n’y ‘@ pas trés long-
temps: encore, ‘lion; ndait souvent
prétendre que la’comcurrence des gran-
des chaines d'hotels menacerait et met-
trait fatalement en danger, & long terme,
I'existence des petites et moyennes
entreprises. Mais l'on commence, ces
derniers temps, a donner de nouveau
leurs ch a ces ¢

Les mémes arguments sont naturelle-
ment de la plus haute actualité pour les
motels FEM, puisque la grandeur moyen-
ne des établissements de ses membres
est d’environ 80 lits et que seule une

ment les possibilités de coopération
interentreprises.

Coopérer et s’adapter conformément au
marché

C'est précisement a propos de ce der-
nier point que la FEM constitue un forum
approprié, dans le cadre duquel il
devrait étre possible de résoudre coopé-
rativement — en plus de la propagande
commune faite jusqu'a présent — diver-
ses autres questions telles que, par
exemple, celle d’'une meilleure possibili-
té de réservation d'un motel a un autre.
Il est évident que cette coopération doit
se faire sur le plan international et, par
conséquent, I'on devra surmonter des
difficultés encore plus grandes que cel-
les qui se présentent sur le plan natio-
nal. Pourtant cela ne doit pas nous empé-
cher de chercher, dans le cadre de notre
Fédération, des solutions qui pourraient
apporter & chacun de nos membres des
instruments de gestion conformes au
marché.

Un Hilton a Madére

Le Président de la République Portugai-
se, Amiral Americo Tomas, a inauguré a
Funchal (Madére) I'Hdtel Hilton qui a 260
chambres et 20 suites.

M. César Moreira Baptista, Secrétaire
d'Etat a I'lnformation a également assisté
a cette inauguration.- L'hotel est déja
complet pour les fétes de Noél et de fin
d'année. D'aprés les prévisions du direc-
teur commercial, M. Joao Mandes Leal,
la plus grande afluence viendra de I'Alle-
magne, des Etats-Unis, d'Angleterre, de
Suisse et de Scandinavie, par des vols
affrétés et réguliers en régime IT. Le
Madeira Hilton est rattaché au Hilton
Reservation Services et peut’ recevoir
545 clients. Son immeuble a neuf étages.
Les enfants seront généralement logés
gratuitement, indépendamment de leur
age, s'ils partagent la chambre des
parents. L'hotel dispose de trois restau-
rants, de trois bars, d'un Salon de fétes
(équipé pour des réunions de plus de
200 personnes), de deux courts de ten-
nis, d'une piscine chauffée, d'un golf a 9
trous et de tout ce qui se référe aux
sports nautiques.

Neue Hiirde: Links gesteuerte Steuern

Dem deutschen Fremdenverkehr steht eine harte Zukunft bevor, wenn die

Ausland
Dans le monde

Des hotels
qui craignent I'hiver

Aprés une saison d'été en tous points
excellente, au cours de laquelle nombre
d’hétels londoniens, ont fait le maximum
de nuitées possnbles ils craignent
aujourd’hui I'hiver qui vient, en partie en
raison de la contre-publicité que leur a
faite la presse en dénongant les prix
exorbitants que certains ont établis. Quel-
ques groupes préparent des compagnes
pour encourager les touristes étrangers
a venir & Londres durant la mauvaise
saison, quand les hotels, restaurants,
musées et autres attractions sont moins
encombreés.

Par contre, on n'a pas encore entendu
parler chez eux d'une réduction des
tarifs, comme celle que viennent d'intro-
duire 50 hotels d’Amsterdam: du 1er no-
vembre au 15 mars, aux termes d'un pro-
gramme dit Amsterdambargain, lancé
par I'Office hollandais du tourisme, les
touristes en groupes de dix au moins
bénéficieront de réductions allant de 20
a 50%. Il est a noter que les hoteliers
d’Amsterdam ont eu, eux aussi, une
excellente saison: durant les huit pre-
miers mois de l'année, le nombre de
leurs visiteurs a été de 1,5 million, contre
1,034 million durant la méme période de
1970, et les recettes du tourisme hollan-
dais ont augmenté dans I'ensemble de
36 %.

Personelle
Aenderungen
im DEHOGA

Die Delegiertenversammlung des Deut-

schen Hotel- und Gaststattenverbandes

befiirwortete einige personelle Aende-
rungen, die zu einer Verjiingung unseres

Nachbarverbandes ' in Deutschland: fihr-

ten:

— Willi Pauli legte nach 22jahriger (!) Ta-
tigkeit sein Amt als Président nieder.

— Xaver Heilmannseder, Vizeprasident,
stellte sein Amt ebenfalls zur Verfi-
gung.

- Neuer Préasident ist Kurt A. Jést, neuer
Vizeprasident Hans Loeble.

— Dr. H. E. Gloeckner wird mit Wirkung
auf 1. Januar zum Hauptgeschéftsfiih-
rer des DEHOGA bestellt.

Die Verbandsleitung ist sich einig, dass
die bisherige Organisation des Deut-
schen Hotel- und Gaststattenverbandes
rewsmnsbedurlhg ist und erarbeitet ei-

des SPD-Sonderparteitages vom 18. bis 20. November in Bonn ihren Nlederschlag im

Bundestag finden soliten.

Die angezogene Steuerschraube wird
dann die immer prekarer werdende fi-
nanzielle Situation, entstanden durch

Grundbesitz besteuert werden. Auf dem
Sektor der Verbrauchssteuern soll die
Mineraldlsteuer bis 1974 um 11 Pfennig
erhéht werden. Die Tabak- und Brannt-
weinsteuer sollen nach den Vorschldgen
der Bundesregierung angehoben wer-
wird der

das Steuerge-
Verhinderung von Miss-
brauch zu lockern. Den Parlamenten ist
jéhrlich eine Liste der grosseren Steuer-
alle vorzulegen.

interpretiert

mangelnde Kreditversorgung, sténdig
steigende Lohn- und Materialkosten,

i Leber teure
S¢ und Arbeitskrifte-  den. Als S
mangel unertragllch verscharfen. Beschluss

heimnis zur

Existenzgeféhrdend
Auf dem Sonderparteitag konn(e Bun-
deswirtschafts- und Finan Pro-

fessor Schiller nicht gerade Triumphe
feiern; ein Ruck «nach links» hat sich
abgezeichnet. Die erarbeitete Steuerkon-
zeption ist als Iangfnshg deklanert und

Diese Beschliisse sollen in der Steuerre-
form verankert werden und bilden einen
der Schwerpunkte des Sonderparteita-
ges. Ueber den zweiten Schwerpunkt,
die Vermogensblldung mit drohender

der Betriebe, konnte kein

soll die hoher
stérker die klemerer
Léhne und Gehélter entlasten... Fir

den Fremdenverkehr bedeutungsvollste
Regelung auf dem Gebiet der Einkom-

ist die ar Forde-
rung, dass Bewirtungsspesen als Be-
triebsausgaben nicht mehr abzugfahig
sein sollen. Damit ware die Existenz
zahlreicher Hotels und Restaurants
schlicht in Frage gestellt. Das trifft nicht
nur auf mittlere und kleine Unternehmen
zu, sondern gleichermassen auf Luxus-
betriebe. Man kann nur erschittert fra-
gen, ob die Befiirworter dieser Radikal-
kur sich die katastrophalen Folgen iiber-
haupt klar gemacht haben.

Keine Hintertiirchen mehr

Weitere Beschliisse in der Einkommens-
steuer sind der Fortfall der Freibetrage
und Sonderausgaben, dafiir Abzug eines
Pauschalbetrages von 20 Prozent von der
Steuerschuld bei mogllchsl progressivem

Grundsatzbeschluss gefasst werden. Die-
sen Komplex soll eine Sonderkommis-
sion bis zum néchsten ordentlichen
SPD-Parteitag entscheidungsreif klaren.
E.S.

Marco-Polo-Preis fiir

iben soll L:

bringen

In Miinchen fiihrte die vor 21 Jahren in
Monte Carlo gegriindete Internationale
Akademie fir Fremdenverkehr (DZF) ihre
Jahresversammlung durch.

Prasident dieser freien Akademie, der
jetzt Mitglieder von 18 Nationen angehd-
ren, ist der franzésische Sprachwissen-
schafter Prof. Dr. Alain Guillermou. Die
Akademie hat sich namlich die Aufgabe
gestellt, den Einfluss der Sprachen auf
den Tourismus zu erforschen, und sie

Verlauf mit einer ung von
60 Prozent ab 200 000 DM Jahreseinkom-
men.

Bei den Sonderabschreibungen soll der
Reklameaufwand fiir Tabak, Alkohol und
Arzneien mit Steuermassnahmen be-
grenzt werden. Die Begiinstigung fiir den
Bau von Wohnungseigentum nach §7b
wird eingeschrankt. Das Grundvermdgen
wird auf der Basis der Einheitswerte von
1964 mit dem Faktor 1,4 multipliziert. Mit
der Bodenwertzuwachssteuer soll die

Wertsteigerung  im

1t ihre Er in einer ei-
genen Zeitschrift sowie in Form von
Fachworterbichern, die jetzt in neun

Sprachen vorliegen bzw. vorbereitet wer-
den. In Munchen wurden Neuauﬂagen in
Fr und
Deutsch beschlossen, die im néchsten
Jahr herauskommen sollen. Man sprach
sich auch fiir eine Ausgabe in Esperanto
aus. Tschechisch, Russisch, Ruménisch
und Tirkisch sind in Vorbereitung.

Andere aktuelle Fragen, die bei der Ta-
gung in Minchen besprochen wurden,

nen Reor orschlag, der vor
allem die Verbandsspitze gegeniiber den
Landesverbanden starken soll.

(AHGZ)

Accord de la IATA
pour le fret

ats. Si aucune entente n'a encore abouti
entre les compagnies de navigation
aérienne au sujet des tarifs du 1ranspor!
des d| de I
Nord, elles sont parvenues & s'entendre
sur le tarif du fret, tarif qui entrera en
vigueur le 1er mars prochain. 31 compa-
gnies se sont prononcées positivement
et seule la British Overseas Airways Cor-
poration (BOAC) a demandé de repous-
ser son vote ]usqu au 14 décembre afin
X la Les
tarifs du fret général seront augmentés
de 2 & 4 cents américains par kilo, tandis
que ceux du fret par container ont ten-
dance a diminuer.

Umweltschutz

betrafen die laufende Fremdenverkehrs-
arbeit; so ken man z. B. zu dem Schluss,
dass eine neue Definition fiir den Begriff
«Tourismus» alias  «Fremdenverkehr»
dringend erforderlich sei, weil die bisher
geltenden Erklarungen der modernen
Praxis -~ so etwa dem Kongress-Touris-
mus - nicht mehr geniigen kénnen.
Da nach Ansicht der Akademie der
Kampf gegen die Umweltverschmutzung
ebenfalls zu den Aufgaben der Fremden-
verkehrsfachleute gehort, wurde fiir den
alljahrlichen Wettbewerb das Thema
«Fremdenverkehrsaufgaben im Kampf
gegen die Umweltverschmutzung» ge-
wahlt. Man hofft, auf diese Weise zu
praktisch verwertbaren Vorschlagen zu
Das Prei ib fuhrt
von jetzt an die Bezeichnung «Marco-Po-
lo-Preis» und wird in Zukunft mehr Prei-
se als bisher vergeben konnen.
Die Tagung endete mit einem Studienbe-
such in Prien, auf der Insel Herrenchiem-
see und in Ruhpolding; zum nachsten
Tagungsort wurde Madrid gewéhlt wah-
rend man sich im Jahr darauf in Palermo
treffen will.




Details,
aufgefallen an der
equip’hoétel

Eine Selbstbedienungsanlage aus
Chromstahl, deren Ablauf gut durchdacht
ist, und die mit dem Leder-Frontpolster
nicht mehr niichtern und «metzgerladen-
massig» aussieht.

2

Eine K i mit f,
die einen wirklich ausgezeichneten Es-
presso liefert.

3

Wie geféllt ihnen der Koch, ganz in Pa-
pier gekleidet (inklusive Toque)?

4

Dieser Apparat, der Aepfel schalt und
beliebig schneidet (in «no time») kommt
aus der DDR.

5

Oder die Papiervorhdnge, die sich be-
stimmt nicht schlecht ausnehmen fiir ei-
ne Saison in einem Berghotel.

Zum achtzehnten Male wurde dieses
Jahr der «Salon technique international
de I'équipement des hétels, restaurants,
du matériel de caféterie et des industries
connexes», besser bekannt unter seiner
Abkirzung «équip'hétel», vom 14. bis
25. Oktober durchgefiihrt.

Von 1950 bis 1969 wurden der équip’hd-
tel lediglich 8000 m? zur Verfiigung ge-
stellt, da traditionsgemdss zur selben
Zeit der «Salon de l'auto» stattfindet, der
- wie jedermann weiss — viel Platz bean-
sprucht. Nach stetigem Dréngen und
hartem Kampfen — in den letzten 5 Jah-
ren mussten 20 Prozent der Anfragen zu-
rickgewiesen werden — erreichte M. Ar-
thur Willard, Président du Salon de
I'équipement hotelier, dass sich seit zwei
Jahren die Ausstellung auf 30 000 m? pré-
sentieren kann. Der Mietpreis pro m?
Standflache, der dieses Jahr 145 bis 160
ffr. betrug, ist nicht besonders hoch/ ha-
ben doch etliche Aussteller zugegeben,
dass sie 60 bis 80 Prozent ihres Jahres-
umsatzes wiahrend diesen 11 Tagen re-
alisieren kdnnen!

Der Aschenbecher aus Kunststoff diirfte
nicht uninteressant sein. Er ist in ver-
schiedenen Farben erhiltlich. Ein Deckel
verhindert das Herumfliegen von Asche
bei jedem geringsten Luftzug.

7

Ein Glacestand fir die Terrasse, den
Garten, oder wo immer rasch viel Glace
serviert werden muss. Geschlossen wird
der Verkaufsstand zur weissen Kugel.

Ab 1. Dezember konnen sich die Ausstel-
ler einschreiben fiir das folgende Jahr;
nach einem Monat ist jeweils die gesam-
te Flache ausverkauft. Nach Maglichkeit
werden hauptséchlich franzosische Fir-
men beriicksichtigt; dennoch konnte man
etliche Aussteller aus Deutschland und
der Schweiz antreffen und viele, die eben-
falls an der IGEHO vertreten waren.

D. Kérber

8

Entdeckt im spanischen Hotel (Sonder-
schau). Eine Tafel, angebracht bei der
Réception, auf der in origineller Weise
auf die Essenszeiten hingewiesen wird.

9

Als «praktischer Tip» aus dem Badezim-
mer des Pariser Hotels. Vergisst das
Zimmermédchen das Wasser von «Du-
sche» auf «Wanne» umzustellen, muss
kein unfreiwllliges Bad mehr genommen
werden.
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Stellenangehote Offres d’emploi

Inseratenschluss: Freitag,11 Uhr.In Ausnahmefallen bis Montag, 11 Uhr, bei Verlust des Mitgliederrabattes.

Wollen Sie viel arbeiten, wenig Anerkennung und
kein Geld verlangen?

Dann sind Sie unser Mann!

Wir suchen fiir neu zu eréffnendes amerikanisches
Spezialitatenrestaurant auf Mitte Januar 1972 einen

Commisde cuisine

und einen
Commis entremetier

Wir erwarten von lhnen schnelle Auffassungsgabe,
sauberes Arbeiten.

Liebe Bewerber: es wird Ihnen viel Freude machen,
in unserer modernen Kiiche tatig zu sein!

Bitte bewerben Sie sich mit den tblichen Unterlagen
bei

RAMCO, Personaldienst,
Letzigraben 245, 8047 Ziirich
Tel. (01) 540122

820

seehotel meierhof
8810 horgen

Haus ersten Ranges mit 134 Zimmern sucnt auf
sofort oder nach Uebereinkunft:

Personal

Biiro: Sekretérin

Loge: Chauffeur

Etage: Generalgouvernante
Kiiche: Chef garde-manger
Service: Demi-chef de rang

Commis de rang
Restaurationstochter

Bitte richten Sie Ihre Offerte mit Zeugniskopien und
Foto an F. Lischer, Direktor.

8607

Restaurant

Le Gambrinus .

Hétel de Fribourg — Dancing
Fouji-Yama

sucht zu jungem Team freundliche

Serviceangestellte

Eintritt nach
zu lernen.

(Ausweis B

Ihre Angebote mit Foto und Zeugniskopien erwartet
Kurt M. Wahl, Dir., 1701 Freiburg, Tel. (037) 22 25 22.

8605

Wir suchen in unsere. modern eingerichtete Kutscher-
bar an selbstdndiges Arbeiten gewdhnte, wenn még-
lich sprachenkundige

Barmaid

Eintritt nach L Auf Wunsch

mer im Hause.

Wenden Sie sich bitte an:

W. Wartmann, Hotel Wartmann am
Bahnhof, 8400 Winterthur,
Tel. (052) 2260 21

M+S 178

Restaurant-Konzertlokal
in Bern

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft tiichtige und

Serviertochter oder Kellner

Wir bieten sehr guten Lohn, geregelte Arbeits- und
Freizeit und angenehme Arbeitsatmosphare.

Auf Wunsch stehen moderne Zimmer mit Bad und
Fernsehen im Hause zur Verfiigung.

Melden Sie sich bitte schriftlich oder telefonisch beim

Restaurant-Konzertlokal SET
Speichergasse 37, 3000 Bern,

Tel. (031) 221287

Direktion W. und A. Lisak-Dick
SET/SETOS AG, ST. GALLEN / BERN

P 05-10107

Sporthotel Clavadel

Doves

sucht per 20. Dezember

Commis de cuisine

oder

junge Kéchin

Offerten an:

Leo Spinatsch, Sporthotel, 7272 Davos-Clavadel,
Tel. (083) 3 60 51

OFA 56795005

Hotel Acker, Montana, Wildhaus,

sucht per sofort

1. Sekretdrin

NCR-kundig
Etagengouvernante

Saalkellner
8546

Gesucht per sofort in gutgehendes Restaurant junge,
tiichtige

Serviertochter

Geregelte Freizeit, guter Verdienst und familidre Be-
handlung zugesichert.

Anmeldungen sind zu richten an:
Fam. Niederer,

Restaurant National,
7270 Davos Platz, Tel. (083) 36502

OFA 56676002

Gesucht nach Zermatt fir die Wintersaison

Saaltochter

Guter Lohn und geregelte Freizeit.

Hotel Weisshorn
Familie Zimmermann-Aufdenblatten
Zermatt, Telefon (028) 77278

P 36-122919

Erstklasshotel in der Zentralschweiz sucht fir lange
Sommersaison initiativen, jungen

Chef de réception

Bewerbungen mit den iblichen Unterlagen unter Chif-
~re 8569 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Gesuycht in gepflegten Landgasthof Nahe Bern einen
tiichtigen, jingeren

Koch, evtl. Kdchin

neben Chef.

Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft. Sehr gut be-
zahlte Jahresstelle oder evtl. Saison.

Offerten bitte an
Familie Bernhard,
Gasthof zum Léwen, 3076 Worb

Tel. (031) 83 23 03.
P 05-9569

RESTAURANT LA PRAIRIE A NEUCHATEL
cherche un

jeune cuisinier

sérieux et capable.

Date d'entrée a convenir.

Faire offres & M. J. Robatel, Restaurant La Prairie,
8, Grand'Rue, 2000 Neuchatel, tél. (038) 25 57 57.
ASSA 871

Gesucht in Jahresbetrieb in

Bellinzona

tiichtigen Koch
Sehr gutes Gehalt.
Offerten an:

Ristorante Grotto Elvezia,
6512 Giubiasco, Tel. (092) 27 2218

P 24-12204

clty-round
city-pic
city-Widnau

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft
Koch
evtl. auch Aushilfe

Verkauferin

im city-pic.

Interessenten melden sich bitte bei Frau Schumacher,
Tel. (071) 7216 52.

P 33-2353

Interessieren Sie fremde Lénder?

Méochten Sie wéihrend der Sommersaison 1972
(Friihjahr bis Herbst)
als

Air-Hostess

in einer Chartergesellschaft arbeiten?

Bedingungen: Schweizer Biirgerin,
Mindestalter 21 Jahre, gute Erscheinung,
Beherrschung der deutschen, franzésischen
und englischen Sprache.

Bei Eignung ganzjédhrige Anstellung.
Wenn Sie unsere Bedingungen erfiillen, ver-

langen Sie bitte auf schriftichem Wege, mit
A in ift, unser Be-

Adr
werbeformular.

BALAIR

Personalbiiro, Postfach, 4002 Basel
P 03-389

BAD MUNTELIER, MURTEN

Wir suchen fiir sofort oder nach Ueberein-
kunft tiichtigen, selbstandigen

Kellner

fir unseren Grill-room (Jahresstelle).

Es handelt sich um eine interessante Stellung
mit Garantielohn und geregelter Freizeit.

Sich melden bei:
Kurt Fasnacht, Tel. (037) 71 22 62

Anmeldeformular
fiir Stellensuchende
(Gebiihrenfreie Vermittlung)

Bewerber, die sich fiir einen Arbeitsplatz in einem
unserer Mitgliederbetriebe interessieren, wollen bitte
nebenstehenden” Coupon in Blockschrift gut leserlich
und vollsténdig ausfiillen und an folgende Adresse
einsenden:

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN
Stellenvermittlung

Postfach 2657

3001 Bern

Formule d’inscription pour
employés cherchantune place

(Le placement est exempt de taxes)

Les candidats qui désirent trouver un emploi dans
un des hdtels membres de notre société sont priés
de remplir complétement et lisiblement en lettres
capitales le coupon ci-contre et de le retourner
a I'adresse suivante:

Société suisse des hételiers
Service de placement

Case postale 2657

3001 Berne

Name Vorname Geboren am
Nom Prénom Né le
Cognome Nome Nato il
Apellidos Nombre Nacido el I
Name Christian Name Date of Birth

l Wohnadresse Telefon I
Domicile (adresse exacte) Téléphone
Indirizzo attuale Telefono

I Domicilio Teléfono I
Permanent Address Telephone

Nationalitat Art der Bewilligung fiir Auslander
Nationalité Genre de permis pour étrangers
Nazionalita Genere di permesso per stranieri
Nacionalidad Permiso para extranjeros que posee
Nationality Kind of Labour-permit for Foreigners
Bisherige Tatigkeit 3 letzte Arbeitgeber

Activité antérieure

Attivita svolta

Actividad anterior

Professional Activities up to now

3 derniers employeurs
3 ultimi datore di lavoro
3 dltimos patronos

3 last Employers

hier abtrennen

Wiinscht Stelle als
Désire place de
Desidera posto di
Desea puesto de
Post desired

Sprachkenntnisse
Langues étrangéres
Lingue straniere
C i de lenguas j
Languages spoken

Jahres- oder Saisonstelle
Place & I'année ou saisonniére
Posto annuale o stagionale
Puesto anual/temporero
Annual/Saesonal employment

Bemerkungen
Observations
Osservazioni
Observaciones
Remarks

Gewiinschtes Eintrittsdatum

Date désirée d’entrée en fonction
Entrata in servizio desiderata
Fecha de comienzo que se desea
Desired Date of Entrance
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Stellenangebote Offres d’emploi

Nach Gesucht per sofort

Hotel Victoria-National

Grindelwald

) . . Chef de service
gesucht per sofort junge, flinke, branchenkundige Oberkellner — o sucht
Kochinnen oder Koche Gouvernante : T
Restaurationskellner Mltarbelterlnnen
Buffettochter Nachtsekretar und Mitarbeiter
in Jahresstellen. Biiropraktikant fur Kiiche, Office und allgemeine Arbeiten.

Offerten sind erbeten an die Direktion

Hotel Briiggli, 7050 Arosa. Angenehmes Arbeitsklima, gute Bezahlung
’ . und geregelte Freizeit.

Gute Entlohnung, geregelte Freizeit, familidre Behandlung.

Offerten bitte an 8656

Da ich nachsten Winter die Hotelfachschule absolvie-

Familie Chr. Boss-Fischer, Gasthof Steinbock, ren werde; suche ich einen Stellvertreter.

" In Frage kommt Direktion: H. Reber, Centralbahnplatz 3-4,
3818 Grindelwald, Telefon (036) 531010 Gerant oder Koch 4000 Basel, Tel. (061) 22 55 66.

5655 P 03-304

der ist, ein im
Kanton Graubiinden zu fiihren.

Hotel Kreuz, 3775 Lenk Sehr qute Emihnung, TESSIN

Erdffnung des neuen Hotels am 15. Dezember 1971. Offerten unter Chiffre 8654-an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Gesucht auf Marz 1972 nach Lugano in Hotel-Restau-
Gesucht rant mit 80 Betten gutausgewiesenen, initiativen

Sporthotel Kurhaus

2 Commis de cuisine suent (o e Wintrseizon Kiichenchef

Jahres- oder Saisonstelle Saaltochter
(Anfangerin wird angelernt) guter Verdienst Wir legen Wert auf angenehme Umgangsformen und
H . = Autoritat.
2 Commis de salle Kindermédchen
N in Jahresstelle. i Rt Wir erwarten: Verantwortungsbewusstsein;
Oferten bitte an: ; Erfahrung im A-la-carte-Service
W. Tritten, Propr., Hotel Kreuz, 3775 Lenk (Berner Oberland), Offerten bitte an Familie U. Altermatt, Sporthotel Kur- und Kalkulation.
Telefon (030) 3 13 87/88. haus, 7252 Klosters-Dorf, Telefon (083) 4 1112,
8647 8638 Wir bieten selbstandigen Chefposten und den Anforde-
rungen und Leistungen entsprechendes Salér.
Wir suchen fiir Mitte Januar 1972 Restaurant Bagatelle
Ehe aar f.. r Z. mmer 2000 Neuchatel Offerten mit Unterlagen sind erbeten an die
u | cherche pour déput janvier 5 M
P Dir. Park-Hotel Rovio
(nur mit Aufenthaltsbewilligung) und sommeliers 6849 ROVIO, Tel. (091) 8 7372/ 8 84 82
e . : | 8613
T 2
sekretarl n é)éphu.ne’r ou se‘ yés?n’t»er T:!és 13 heures.
Téléphone (038) 258252 ¢ Hotel de tout premier rang & Genéve cherche pour
offert A RROAIING 3T s i 8636 ; . entrée immédiate ou’a cohvehir
erten an: T 16t oSS
Werner Jenni, Hotel Rossli i iai
erner Jenni, Hotel Rossli = 1 jeune stagiaire
6300 Zug, Tel.(042) 2103 94 i -
oo ﬂuh (service des petit-déjeuners, travaux administratifs, ré-
8509 17, N . . ception, loge).
Roétisserie Miili
5243 Mulllgen Connaissances de I'anglais indispensables.

Hotel Astoria i
6000 Luzern In préchtige, alte Mahle, direkt an der Reuss gele-

gen, 60 km von Baden entfernt, gesucht fiir sofort
tuchtiger, versierter

sucht fiir sofort in Jahresstelle gutausgewiesene jiingere Zur Erganzung unseres Mitarbeiterstabes su-
' Restaurationskellner chen wir in Jahresstelle

Economatgouvernante Buffettochter

evtl. zum Anlernen

(Kenntnisse der italienischen Sprache) Kiichenbursche g KaSSier(i n)l
" ] . -
Fir diesen interessanten, verantwortungsvollen Posten werden guter feusnilaneize / Empfangssekretar(l n)

\g;zrb(lﬁ;s.t' geregelte Arbeits- und Freizeit sowie freie Kost und Logis Kost und Logs Im Hause,

Faire offre sous chiffre 8545 a I'Hotel-Revue, 3011 Berne.

Rotisserle Mll, 5243 Milligen, Tel. (056) 321 54
Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind erbeten an die Direktion. 8634
8453 Sehr gute Entléhnung, geregelte Freizeit.

Modernes Haus — Angenehmes Arbeitsklima

PSYCHIATRISCHE UNIVERSITATSKLINIK Le service médico-pédagogique

ZURICH (Département de Pinstruction publique) H otel ViCtoria-National
Wegen Erweiterung unseres Spitals suchen wir cherche Direktion: H. Reber, Centralbahnplatz 3/4, 4000 Basel
. . Telefon (061) 22 55 66
Jungkoch/Kéchin un(e) cuisinier (ére) P 03301

DiétkbChin pour une institution d'enfants. o
Hilfskochin KONGRESSHAUS ZURICH

~ Début janvier 1972,

NéherianiIfsnéherin — 90 repas & midi.
Cucitrice e Rammendatrice - Travail et conge régulier
Portier Faire offres sous ohiffte C 920759-18 2 Publl- B s
chauffeur itas, eneve 3. sucht zu baldigem Eintri
. . . Sekretéri
Ga I"tner/Hllnga rtner p ) — . Ii]reKol;sro?-"unnd allgemeine Buroarbeiten.

Wir bieten vielseitige Tatigkeit, guten Lohn, geregelte

At it kelt, gerege Comnmis de cuisine
Freizeit, fortschrittliche Sozialleistungen, preisginstige

Spezialitatenrestaurant

Personalzimmer sowie Kantine mit Wahimenus. sucht Office-/Kiichengouvernante

Setzen Sie sich bitte telefonisch mit uns in Verbindung. % Economat-Hilfsgouvernante

Telefon (01) 53 10 10, intern 219. Bar /Bu“eﬂoc'ﬂer Geno 9

Verwaltungsdirektion der Psychiatrischen Universitéts- Offerten an: 5 i .

Klinik, Lenggstrasse 31, 8008 Ziirich. Gaston Derron-Gubser, Restaurant Chez Derron, Ihre Offerten mit den ndtigen Unterlagen richten Sie bitte an das Per-

8467

Hauptgasse 79, 4500 Solothurn, Tel. (065) 2 25 31. sonalbiiro, Tel. (051) 36 66 88.
. OFA 65262002 1220
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Kulm Hotel
7500 St. Moritz

Wir suchen noch fiir die Wintersaison, Ein-
tritt baldméglichst

Hotelsekretar|
Réceptionskassier

Offerten mit Unterlagen bitte an die Direk-
tion Kulm Hotel, St. Moritz.

8585

Gesucht auf 1. Februar 1972 oder nach Ueber-
einkunft tichtiges

Gerantenehepaar

in alkoholfreies Hotel-Restaurant nach Solo-
thurn. Ehemann Uebernahme Kiichenleitung
erwiinscht.

Offerten unter Chiffre 8573 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Gesucht auf 1. Januar 1972 oder nach Uebereinkunft
fiir Saison- oder Jahresstelle

Koch
Commis de cuisine

Guter Verdienst. Geregelte Arbeitszeit.

Hotel Rdmerhof, 3954 Leukerbad
Tel. (027) 6 43 21

8593

Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Casserolier
Officeburschen

fir unser «Blackout»

Wir bieten: Spitzenldhne, schénes Zimmer im Per-
im Per-

un
sonalrestaurant.

Wir freuen uns auf lhren- Anruf: Unser Herr Grohe
wird Sie gerne zu einer personlichen Besprechung
einladen.

Flughafen-Restaurants Ziirich
Tel. 051-84 7766

8594

Hotel Royal-St-Georges
3800 Interlaken

sucht fir lange Sommersaison ab 31. Marz bis Ende
Oktober 1972

Kiichenchef

Chefs de partie
Patissier

Commis de cuisine
Kochlehrling

Offerten an Fam. H. Kurzen

8596

Hotel Bellevue, 3855 Axalp B.O.
sucht auf 15. Dezember 1971

Serviertochter

Buffetbursche

Kochin oder Tochter

Einzelzimmer, angenehmes - Aufstiegsméglichkeiten
mit Kochkenntnissen Avbaltskli]ﬂa und fortschritt- - viel -kgow hgow- und Unterstiitzung. HOT,E.L DU LAc
liche Sozialleistungen. IN WADENSWIL
Offerten an P. Bieri, Tel. (036) 5117 72 oder 511521 ' Bewerberinnen schwelz, N Schreiben Sie an suchen wir noch auf Uebereinkunft
2. Na-
8592 S\~ tionalitat oder Auslanderinnen 7 . .
(a3 mit galtiger Arbeitsbewilligung USEGO AG, Gastgewerbeabteilung, Commis de cuisine
itten wir, uns eine ki .
Hotel-Restaurant Gypsera &, Otersmi Foo und Zougnis- Baumackerstrasse 42, 8050 Zirich. ind
opien zuzusenden oder eine
1711 Schwarzsee FR persénliche Vorstallung mit - L] Kiichenbursche
suet i sofort Herm Taoschlor 2u vorain- .
aren. :
i . Gesucht auf 15. Dezember 1971 (Wintersaison) in itlich eingerict Arbeits-
Buffettochter ¢ 8563 . o platz, geregelte Arbeits- und Freizeit. Mehr als zeit-
M <2 " gemésse Entld ein itsklima i
(Antangerin wird angelernt) \ s junger Koch jungem Team kénnen wir Ihnen garantieren, Sollten
Kost und Logis im Hause. z;zrn:g:hnl\;!;;isr?;:nwsc;ge;r,‘ss:ms';r;‘e;en Sie uns,
ST CONVENTION Offerten an R. Fontana, ’ .
Offerten mit Gehaltsanspriichen erbaten an HOTEL INTERNAT'ONAL Hotel Marguerite, 6390 Engelberg, M. & M. Auer-Muheim, Hotel du Lac, 8820 Waderswil,
Familie Nussbaumer, 1711 Schwarzsee FR, Telefon (041) 8425 22. Tel. (01) 7500 31.
Telefon (037) 32 11 12. BASEL TELEPHON 061 22 18 70 TELEX 62370 o o
8552

Wollen Sie viel arbeiten, wenig Anerkennung und
kein Geld verlangen?

Dann sind Sie unser Mann!

Wir suchen fiir neu zu erdffnendes amerikanisches
Spezialititenrestaurant auf Mitte Januar 1972 einen

Chef de rang

Es wird lhnen viel Spass machen, in unserem sehr
modern eingerichteten Betrieb unsere lieben Gaste
betreuen zu dirfen.

Bitte bewerben Sie sich mit den iblichen Unterlagen
bei

RAMCO, Personaldienst,
Letzigraben 245, 8047 Ziirich,
Tel. (01) 540122

Wir suchen fiir die Wintersaison jungen

Koch oder Kéchin
neben Chef.

Offerten an Familie Michel,

Hotel Baumgarten,

Die Privatklinik Linde in Biel sucht eine
Kéchin

da die Stelle wegen Verheiratung der jetzigen
Kéchin frei wird. Eintritt nach Uebereinkunft.

Sollten Sie sich dafiir interessieren, schreiben
oder telefonieren Sie an die

Verwaltung der Klinik Linde
Blumenrain 105, 2500 Biel
Tel. (032) 3 81 81

06-1851

Welche junge, versierte

Serviertochter

mochte gerne in neuerem Restaurant in Effretikon
Nahe Zirich und Winterthur servieren?

Zimmer vorhanden. Sehr hoher Verdienst.

Familie E. Brénnimann
Restaurant Haldengut
8307 Effretikon ZH

Telefon (052) 32 1894 (ab 7 bis 14 Uhr)

bAgiedad 8564
3703 Aeschi bei Spiez
Telefon (033) 54 41 21. Gesucht nach Flims per sofort
8549 -
Buffettochter
Gesucht In fihrenden Restaurationsbetrieb in Jahres- " evtl. Anféngerin
stelle tichtiger, in allen Sparten eines Restaurations- . .
betriebes versierter t Zimmermadchen
Chef de service Anfragen an Familie Joos
Hotel Bellevue, 7017 Flims
Nur ausgewiesene Bewerber wollen sich bitte mefden | Telefon.(081) 39 1232
bei H. Reiss, :
£ o P 13-2071
Restaurant Du Théétre, 3000 Bern
| BSAT Erstklasshotel in der Zentralschweiz sucht fir lange

RESTAURANT LA PRAIRIE
Nous cherchons encore

une serveuse
Débutante serait mise au courant.

Faire offres ou se présenter :
Restaurant La Prairie, 8, Grand,Rue, 2000

Leiter der Restaurationsbetriebe

Bewerbungen mit den iblichen Unterlagen unter Chif-
fre 8567 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

161, (038) 557 57.
ASSA 8735202

- Commis de cuisine

Posthotel Rossli, 3780 Gstaad

sucht

Chef de partie

Saal-Restaurationstochter . -
sowie

Buffettochter oder -bursche

Offerten mit und L

an:
Familie Widmer, Posthotel Réssli, Gstaad
8207

per 1. Februar 1972 oder nach
Uebereinkunft in Jahresstelle

Barmaid

fiir unsere bestbekannte Ho-
telbar.

Wir wiinschen uns eine gut
aussehende, loyale, berufs-
und sprachenkundige Mitar-
beiterin, welche Freude hat,
in einem im Ausbau begriffe-
nen Unternehmen einen in
jeder Hinsicht selbstandigen
und interessanten Posten zu
iibernehmen.

Wir bieten eine gut honorierte
Stellung, auf Wunsch schénes

Wir suchen fir unser auf dem Platze Zirich gut be-
kanntes Speiserestaurant eine

Sekretérin

, ‘Franzbsisch- und etwas Italienischkenntnisse er-
wiinscht.

masse Entishnung.

\Eintritt auf 1. Februar 1972 oder nach Uebereinkunft.

Offerten sind erbeten an Herrn A. Stcklin,

Restaurant Du Pont
Telefon (01) 2367 35

Hotel du Lac
Rapperswil am Ziirichsee
Wir suchen in Jahresstelle:

Barmaid
fiir Abend-Bar mit Pianist

Restaurationstochter
gewandt im. Speiseservice

Eintritt zirka 1. Februar 1972. Hoher Verdienst ist zu-
gesichert,

Schriftliche oder telefonische Offerten an
M. Briillhardt, Telefon (055) 2 19 43.
8557

Wir suchen per 1. Februar 1972 eine tiichtige Mitarbei-
terin (Bilingue) als

Gerantin
! fiir unsere 1. Piazzetta in Vevey.

Die Piazzetta ist ein neuer, moderner Snack-Restau-
rant-Typ.

Wir erwarten von fhnen:
- Fahigkeitsausweis
Praxis in der Betriebsfihrung
-~ Flair fur die neuzeitliche Gastronomie
- Einsatzfreudigkeit
- und Lust zu einer Pioniertat.

Wir bieten Ihnen:
- neuzeitliche Anstellungsbedingungen

Erstklasshotel in der Zentralschweiz sucht fiir lange
Sommersaison initiativen

Concierge

Bewerbungen mit den dblichen Unterlagen unter Chif-
fre 8568 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Grand Hotel Schweizerhof
7078 Lenzerheide

Hallenschwimmbad

Gesucht fiir lange Wintersaison mit baldigem Ein-
tritt bis nach Ostern

Gouvernante

(Economat, Office) evtl. Anfangerin
Zimmermadchen
Commis de cuisine

Offerten mit Foto und L

erbeten an die Direktion.

Tel. (081) 34 11 81.

Palace Hotel
3823 Wengen

sucht fiir lange Wintersaison und zu besten
Bedingungen

Serviertochter

Kellner

Offerten an die Direktion mit Zeugnissen und
Foto.

Telefon (036) 55 26 12

Schénes Einzimmer-Appartement- vorhanden.  Zeitge- ”

8601
Hotel de luxe a Chypre
recherche pour minimum une année
chef patissier
chef garde-manger
chef saucier
Ecrire avec curriculum vitae et prétention a
M. Raymond J. André, Directeur général,
ASPELIA HOTEL,
B.P. 811, Famagusta, Chypre
8575

-OTE,

Generalgouvernante
Hotel, 130 Betten, in Genf

Empfangschef

Hotel, 250 Betten, in Genf
Head Reception Manager/
Assistant Manager

fiir Eastbourne, England
Empfangssekretar

fiir Grosshotel in Genf

HOTEL EXECUTIVE SERVICE, 4, rue Montbrillant,
1201 Genéve, tél. (022) 33 95 02. a4

Gesucht fir die Wintersaison

1 Alleinkoch (Kdchin)
2 Zimmermadchen

Gelegenheit zum Skifahren. Geboten werden hoher
Lohn, familiare Behandlung.

70 Davos-Claris,
Tel. (083) 491 71.

Fiir unser modern eingerichtetes
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Kaderpersonal fiir das grésste Hotel der Schweiz

Ein Hotel-Direktor
alein 32
macht noch g=at

kein Hotel.

Wir brauchen Mitarbeiter, topqualifizierte
Leute vom Fach, Kénner, auf die wir uns in jeder

Situation verlassen kénnen. Selbstindig Denkende, die

nicht nur auf Anweisungen warten, sondern auch aus eigener

Initiative heraus entscheiden und handeln.

Im Business Center Nova-Park, mitten in Ziirich beim Albisrieder-

platz, entsteht das Hotel Nova-Park, Am 14.Juli 1972 wird seine
erste Etappe erdffnet, Im Endausbau wird es mit 1000 Betten das
grosste Hotel der Schweiz sein. Damit wird Ztirich um eine Attraktion
reicher; wie man- sie’weit-und: breit'sucher kann, Eine richtige «Stadt
in der Stadt» mit Hotel, Eigentumswohnungen, Biiro-, Dienstleistungs-
und Geschéftsbetrieben, Hallenbad, Fitness-Club, einem eigenen Club fiir
Kinder der Mitarbeiter und Gste, einer Grossgarage mit 1000 Einstell~
platzen und vielem anderem mehr.

Deas ist ein faszinierender Ort der Begegnung, wo sich moderne, aufge-
schlossene Menschen treffen. Auch die Besten aus dem Hotelfach,

Ab sofort, oder nach Ubereinkunft, sind bei uns die folgenden Stellen zu
besetzen:

Vize-Direktor # Sales Manager % Food and Beverage Manager % Manager
Nova-Club * Reception Manager % Manager Fitness-Club % Personal-
chef(in) % Kiichenchef % Direktionssekretérin s Etagen-Directrice *
Chef Night Club * Chef-Hostess Information % Hostessen fiir Empfang %
Receptionssekretérinnen #* Telefonistinnen # Chefs de service *
Barmaids * Barmen

Kochlehrlinge und Kellnerlehrlinge finden in unserem nach neuesten
fachlichen Erkenntnissen gefithrten Betrieb die Gelegenheit zu einer
Ausbildung, die den ersten Schritt auf das Sprungbrett zum beruflichen
Erfolg sein kann.

Wir wollen unseren Gésten ein Héchstmass an Komfort und Dienst-
leistungen zu verniinftigen Preisen bieten, Das kénnen wir, denn wir sind
gross und auf das modernste eingerichtet, Wir wahlen unsere Mitarbeiter
sorgfaltig aus und sind fiir beste Arbeitsvoraussetzungen besorgt,

PRWAG

Méchten Sie da nicht auch mitmachen?
Rufen Sie uns doch an:Telefon 01 360900
Vielen Dank im voraus fiir Ihre Miihe und freundliche Griisse

Direktor
Hotel und Restaurants
Nova-Park

Max Engel

Adresse bis Ersffaung
Hotel Nova-Park

PS: Bitte wenden Sie sich mit Ihrer Anfrage direkt an mich, Es ist bei 233?25‘,?2?.‘” %

uns nicht Brauch, Personalfragen im Vorzimmer zu erledigen, Telefon 01 360900

h Hotel Nova-Park — wo man sich trifft
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CRESTA
PALAGE
CELERINA

Réceptionssekretérin
mehrsprachig, NCR-kundig und selbsténdig, auf Wunsch Jahresstelle

Eintritt nach Ueberei

Ausfiihrliche Offerten (L lauf,
Telefon (082) 3 35 64.

Fir unser Erstklasshotel (150 Betten) bei St. Moritz suchen wir fiir Wintersaison bis zirka 15./15. April 1972 bzw. eventuell in Jahresstelle

Chef de garde cuisine
(auch erfahrenen Commis)

Commis de cuisine

iche, Foto und mégliches Eintrittsdatum) erbeten an F. Buchli, Cresta Palace Hotel, 7505 Celerina/Engadin,

8501

Altbekanntes Erstklasshotel im Engadin sucht in Jat (Eintritt bald Herrn
oder Dame als
, . .
Chef de réception/Aide du patron
Wir bieten:
weitgehende Selbstandigkeit,
eine aufgeschlossene Direktion, die sich gule Vorschldge gerne anhort,
die Mogllchkelt in der Friihjahrs-Zwi Kurse zu
ein vi iet wie Kontrolle und K i (Fiuf-RI - Ré-
ception — Personalwesen - Emkauf
bei Eignung D mit A
Wir erwarten:

echten Teamgeist und Einsatzfreude,

Einfiihlungsvermégen beim langjahrigen und sehr hilfsbereiten Mitarbeiterstab,
Erfahrung auf der NCR 42 mit allen ihren Auswertungsmaglichkeiten,

gute Sprachkenntnisse.

Schweizer oder Auslinder, die sich iiber eine mehrjéhrige Tatigkeit in der Schweiz aus-
weisen konnen, bitten wir, sich mit den iblichen Unterlagen, unter Angabe der Gehaltsan-
spriiche und des moglichen Eintrittstermins, unter Chiffre 8468 an Hotel-Revue, 3011 Bern,
zu bewerben.

Winterthur!

Wir suchen auf Frithjahr 1972 zum Aufbau und zur Fiihrung unseres neuen Restaurationsbe-
triebes im Zentrum von Winterthur qualifizierten

£l

Geranten

mit Fahlgkens\auswei

Y 2

Wir sind ein dynamisches, gut fundiertes Kettenunternehmen und bieten elner kontakt-
fahigen, kreativen Persénlichkeit zwischen 27 und 35 Jahren, mit abgeschlossener Berufs-
ausbildung und dem Nachweis erfolgreicher pr Tatigkeit in verantwortung
Position eine attraktive Fiihr Der ubernimmt die Vollverantwortung
fiir eigenen Geschaftsbereich mit entsprechender Honorierung.

Erstklassige
rativer Fiihrungsstil nach Dell

ichtungen, Er

moderne Arbeitsbedingungen, koope-
und Zi andli

Interessenten melden sich unter Zustellung von Lebenslauf, Schriftprobe und Foto bei der
Merkur AG, Marl eich «Eigene

Fellerstrasse 15, 3027 Bern, Telefon (031) 55 11 55, intern 417.

P 05-6036

THE PENNINSULA HOTEL
THE HONGKONG HOTEL THE REPULSE BAY HOTEL

gehodren zu einer filhrenden F Leitung in der britischen
Kronkolonie Hong Kong.

unter

Zur Vervollstandigung unseres Schweizer Teams suchen wir zum Eintrit fir sofort oder
nach Uebereinkunft im Friihjahr 1972 folgende erste Mitarbeiter:

Maitre d’hotel

Der erfolgreiche Bewerber muss — um emer inter
schaft gerecht zu werden — lber eine gr i
verfiigen. Berufserfahrung in leitender Stellung ist erwiinscht.

Hostess/Chef de service

Sie beherrschen den gepflegten Speiseservice, kénnen einer kleinen Brigade vorstehen
und verstehen es, in unserer Chesa den Gast liber unsere Schweizer Spezialitdten zu bera-
ten und ihn zu verwdhnen.

sehr anspr

Kund-
e und i

Unsere zukiinftigen Mitarbeiter stellen wir uns im Alter von 25 bis 35 Jahren vor. Gute Eng-
lischkenntnisse sind unerlasslich.

sowie freie

Wir garantieren einen echten Leistungslohn,
Unterkunft und Verpflegung.

Hin- und Riickflug nach 22monatiger Vertragsdauer und zwei Monate bezahlte Ferien.

Schwelzer (ledig), die Freude hitten, ihre beruflichen Féhigkeiten und Kenntnisse in einer
der zu festigen und zu erweitern, senden ihre vollstandigen

Eewerbungsunterlagen - Lebenslauf Iuckenlose Zeugnisabschriften und Foto — unter An-

gabe ihrer Franken an

Peter Hotel, Hong Kong, B.B.C.

General The

P 44-61
T e O e R St

Wir suchen einen
Direktor,den es reizt,
zwei Hotels

in Irland zu fiihren.

Unsere Hotels stehen da, wo Irland am schonsten ist: In Killarney im
Stidwesten der Griinen Insel. Dunloe Castle, das moderne Komforthotel,
hat 280 Betten. Ard na Sihde, ein alter irischer Landsitz, hat 50 Betten.

Beides sind First-Class-Hotels. Dementsprechend das Personal, die Ein-
richtung und die Géaste.Dementsprechenderwartet den neuenHoteldirektor
eine anspruchsvolle Aufgabe. Aber eine reizvolle dazu. Voraussetzung ist,
dass er Englisch spricht und den Elan mitbringt, zwei Hotels zu fiihren.

Wenn Sie das interessiert, schicken Sie lhre Bewerbungsunterlagen,
handgeschriebenen Lebenslauf, Foto, mit Angabe des friihesten Eintritts-
termins, an:

Liebherr-Export GmbH

CH 5415 Nussbaumen/Aargau, Kirchweg 46.
819

Wie stehtes
in meinem Betrieb
mitder zweiten
Saule
der Sozial-
versicherung

AHV-Ausgleichskasse Hotela
18, rue de la Gare, 1820 Montreux
Telefon 021 614922

Freiwillige Opfer
sindwenigerhartals
ein Obligatorium!
DieAlterskasse SHV
in Montreux
unterbreitet lhnen
gerneVorschlage.
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Haus allerersten Ranges sucht fiir lange Sommersaison

1. Kiichenchef

Ueberdur ittliche Fa
Flhrung einer grossen Brigade.
Mitarbeit im Fiihrungsteam.

Sehr iib

ittliche

Kurze Offerte mit Lebenslauf, Unterlagen und Salarvorschlag unter
Chiffre 8622 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Internationale Hotelgesellschaft sucht

Chef de cuisine

(mit oder ohne Brigade)

fiir Luxushotel mit 200 Betten an der Costa Smeralda, Sardinien. Lange
Saison.

Nur hochqualifizierte Interessenten mit der Beféhigung zur Fiihrung
einer grossen Brigade, denen es Freude macht, in einer modernst ein-
gerichteten Kiiche zu arbeiten, richten ihre Offerte an:
Rank Hotels S. p. A, D Hotel Via
00165 Roma

io 11, 80
8577

sucht ab sofort fiir die Wintersaison

Sekretérin

Barmaid

Saalkellner oder -téchter
Zimmermadchen
Lingeriem&adchen it
Commis de cuisine

Offerten erbeten an die Direktion.
8621

Bern!

Wir suchenfiir unseren modernen, unter neuer
Leitung stehenden Tea-room im Zentrum von
Bern

KOCH

Zimmer vorhanden.

Sehr guter Verdienst.
Vorbildliche Sozialleistungen.
Angenehmes Arbeitsklima.

Telefonieren oder schreiben Sie an
Merkur Tea-room Zytglogge, Zeitglockenlaube 6,
Bern, Tel. (031) 221230

(Fraulein Schurtenberger verlangen)
P 05-603

Die Schweiz. Gesellschaft fiir Bedarfsluftver-

BALAIR

sucht auf Frihjahr 1972

Stewards

: 23 Jahre, Birger, gute
Allgemeinbildung mit Erfahrung im Hotelfach.
Fremdsprachen: Englisch und Franzésisch.

Wir bieten: Gute Salarierung, Unfallversiche-
rung, Freiflige, Pensionskasse.

Verlangen Sie bitte auf schriftichem Wege,
mit Adressenangabe in Blockschrift, unser Be-
werbeformular.

BALAIR AG, Personalbiiro, Postfach,
4002 Basel.

P 03-380

Hotel Continental, 4000 Basel

sucht nach L i in p
kundige

Hotelsekretérin
sowie

Praktikantin

(ir die Réception)

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind:erbeten
an:

Herrn F. Eschler, Hotel Continental,
platz 6, 4051 Basel, Tel. (061) 2314 23,

Centralbahn-

8633

Grand Hotel Vereina,
7250 Klosters

sucht fiir die Wintersaison (Mitte Dezember)

Chef entremetier
Commis de cuisine
Dancmgkellner

Keliner
fr Pub-Grill”

i
}

Offerten erbeten an die Direktion.
Tel. (083) 41161,

8106

Hotel Euler, 4002 Basel

sucht in

2.Barman
Chef de rang

Eintritt nach Uebereinkunft.

Offerten erbeten an die Direktion.

8632

Bergrestaurant Albeina,
7250 Klosters

sucht zur

2 Serviertochter

Freie Beniitzung der Bergbahn und der Skilifte, Zim-
mer in Klosters.

seines 22-P T

noch

Offerten bitte an E. Salzmann, Hotel Sonne, Klosters,
Tel. (083) 4 13 49.

8629

Verenahof Hotels, Baden
Erstklasshaus mit 150 Betten.

Wir suchen selbstandigen und verantwortungsvollen

Einkdufer und
Chef des Kontrollwesens

Telefonistin
Eintritt nach Uebereinkunft.

Anmeldungen an die Direktion.
8612

v

Seehotel und Restaurant Hallwil
5712 Beinwil am See

Wir suchen in D lange
(8 Monate) mit Eintritt zrrka Ancang Mérz/April 1972

Kiichenchef

Selbsténdige Fiihrung der Kiiche und kleinerer Bri-
gade von 4-6 Mann.

Den heutigen
mit Gberdurchschnittlicher Entlshnung. Neua moderne
Kiiche.

Bewerber mlt gutem Organ!saﬂonstslant und besten

ice melden
sich mit den notlgen Unlerlegsn oder parsﬁnllcher
Kontaktnahme bei

A. Reiss, Restaurateur, Tel. (064) 71 11 02.
8628

Hotel Béren, Einsiedeln
sucht zu baldigem Eintritt

Hotelsekretirin-Praktikantin

Vielseitiger, interessanter Arbeitsbereich. Geregelte Freizeit.

Offerten erbeten an:
Fam. Frz. Kélin, Tel. (055) 6 18 76

ASSA 869809

TUNESIEN

ein stark aufstr

und beliebtes T

Fiir unsere Hotels in Siidtunesien unter européischer Leitung suchen wir
folgende Mitarbeiter mit erstklassigen Fachkenntnissen:

® Kiichenchef

® Sous-chefs

® Maitre d’hotel

® Empfangschef - Asst. Manager
® Food and Beverage Controler
® Gouvernante — Hausdame

Interessenten sollten bereit sein, mit den hiesigen Kraften fachkundig
zusammenzuarbeiten.

Es handelt sich um
Verdienstmoglichkeit.

Eintritt nach ung. Sehr gute

Personliche Aussprache konnte anfangs Dezember in Ziirich, Innsbruck
bzw. Miinchen erfolgen.

Ausfihrliche Offerten mit Zeugniskopien, Lebenslauf und Bild richten
Sie bitte unter Chiffre 8360 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

-)- SWISSAIR

Wir beférdern und verpflegen von Jahr zu Jahr mehr Flug-
gaste. Unsere «Flugkiiche» am Flughof Kloten benétigt da-
_her weitere Mitarbeiter:

Kéche fiir Saison April bis
Oktober 1972

Koche in Jahresstelle
Backer/Konditor

vorwiegend fiir Backerarbeiten

Backerei-Gehilfe

Verlangen Sie bitte Anmeldeunterlagen bei der Swissair,
Personaldienste Bodenpersonal/PBI

8058 Ziirich

Telefon (01) 8356 11, intern 4071

P 44-1312

0073.73.12.71

Hotel Baren, Bern

Paésantenho(el ersten Ranges, 80 Betten, sucht fiir Januar 1972 oder
nach Uebereinkunft:

Hotelsekretarin

eventuell Praktikantin

Sehr interessanter Posten fiir spr
Kasse, NCR-| i

in (Récep

Hotelkorresp )

Anmeldung mit iiblichen Angaben und Foto oder telephonische Nach-
frage an (031) 22 33 67, Hotel Baren, 3000 Bern.

861

Restaurant

Le Gambrinus

Hotel de Fribourg — Dancing Fouji-Yama

cherche pour son exploitation moderne et pour assister & notre excel-
lent chef de cuisine un deuxiéme

chef de cuisine

ou éventuellement un saucier trés qualifié. Place & I'année (permis B
possible). Entrée a convenir.

Veuillez soumettre vos offres avec copies de certificats et photo a
Kurt M. Wahl, dir., 1701 Fribourg, # (037) 22 25 22.

8604
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In Jahresstelle suchen wir per Jahresanfang

1972

Nacht-Concierge

Modernes Haus — Gute Entléhnung

Angenehmes Arbeitsklima, geregelte Freizeit.

Hotel Victoria-National

Direktion: H. Reber, Centralbahnplatz 3/4, 4000 Basel
Telefon (061) 22 55 66

P 03-304

Hétel Victoria Montana

cherche pour la saison d'hiver

1 réceptionniste-secrétaire
débutant accepté.

Faire offre & la direction & 3962 Montana.
8626

Hotel mit Gber 100 Betten sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Empfangschef oder
Empfangssekretarin

Selbstandige Leitung der Réception. Beherrschung der NCR-Maschine.

Fremdsprachenkenntnisse erforderlich.

Offerten mit den Ublichen Unterlagen erbeten unter Chiffre 8514 an

Hotel-Revue, 3011 Bern.

Ring Hétel, Lago di Lugano
6816 Bissone

cherche pour date & convenir
(évent. mars-avril)

chef garde-manger
chef patissier

Les offres avec les documents usuels sont a adres-
ser a la direction.

8624

C&j

Gesucht
nach Wildhaus in lange Wintersaison

Alleinsaaltochter oder -kellner
Alleinkoch

(neben Patron)

Eintritt zirka 15. Dezember oder nach Uebereinkunft. Schéner Lohn und

geregelte Freizeit.

Offerten sind erbeten an

Hotel Friedegg Wildhaus
Fam. Wyss-Forrer, Tel. (074) 51313

8518

Hotel-Restaurant Kreuz
3715 Adelboden

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft
Buffettochter oder -bursche
Hoher Lohn, geregelte Freizeit.

Offerten bitte an:
Fam. A. Gempeler, Tel. (033) 7321 21.
8620

RESTA,

Cyeno

RASS,
o F%
PSS

Restaurant Brasserie
Feldschlésschen
1211 Le Lignon-Genéve

Auf den 1. Februar 1972 sind bei uns die Platze fir
2 tiichtige

Chefs de partie

und

1 Commis de cuisine

in Jahresstelle zu besetzen.
Schreiben oder telefonleren’Sig uns, (022) 45 09 20.
) 8518

Hotel Krone
4500 Solothurn

Wegen Uebernahme eines eigenen Geschéf-
tes verlasst uns unser Kiichenchef. Wir su-
chen deshalb fiir sofort oder nach Ueberein-

kunft in Jahresstelle einen jingeren

Kiichenchef

der befdhigt ist, ein gutes Team speziell fir

Restauration und Bankette zu leiten.

Offerten mit Lohnanspriichen und den iib-

lichen Unterlagen sind erbeten an:

Hotel Krone, R. Genelin, 4500 Solothurn,
Tel. (065) 2 44 38.

8535

Hétel Elite, 3925 Grachen

cherche du 20 décembre 1971 & 4 janvier,1972

1 aide pour div. travaux
(aide portier)

Famille G. Reynard, 3925 Grachen, tél. (028) 4 06 12
8648

Gesucht
Alleinkoch

Eintritt sofort, guter Verdienst, geregelte Arbeitszeit.

Familie H. R. Kaufmann, Hotel Kreuz
6170 Schiipfen, Tel. (041) 761264

8645
Oberengadin
Mittleres Hotel sucht tiichtigen
Alleinkoch
in Jahresstelle.
Offerten sind erbeten unter Telefon (082) 7 1271.
8643

Hétel de Fribourg
Restaurant Le Gambrinus
Dancing Fouji-yama

cherche pour son exploitation moderne pour entrée a convenir

secrétaire de réception

qualifié(e).

De préférence de langue maternelle frangaise et ayant des connaissan-
ces de langues. Place & I'année (permis B valable).

Veuillez soumettre vos offres avec copies de certificats et photo a
K. M. Wahl, directeur, 1701 Fribourg, téléphone (037) 22 25 22.
8500

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft ein
selbsténdiges und spoitlighes .- -

Kindermadchen oder
Kindererzieherin

Offerten sind erbeten an
Familie Baumgartner-Giovanoli,

Hotel Sereina, 7514 Sils,
Telefon (082) 452 92.

8637

Posthotel, 7050 Arosa

sucht zu sofortigem Eintritt
Chef de garde
Restaurationstochter (-kellner)

Eilofferten bitte an die Direktion
Posthotel, 7050 Arosa, Telefon (081) 31 13 61.

8644

Verenahof Hotels, Baden

Erstklasshaus mit 150 Betten

Wir suchen mit Eintritt nach Uebereinkunft

Lingerie-Gouvernante

die einem Stab von 15 bis 18 Mitarbeitern mit Takt und Autoritat vorste-
hen kann. Die Aufgabe umfasst das Organisieren der Wascherei und der
Lingerie sowie des Wasche-Ein- und -Ausganges. Die Wascherei und
die Lingerie sind gut eingerichtet. Es handelt sich um eine selbsténdige
Stelle mit geregelter Arbeitszeit, Alterssparkasse.

Offerten an die Direktion.
8462

Restaurant Kornhauskeller Bern

sucht in Jahresstelle

Restaurationstochter oder Kellner
Buffetdame oder Buffettochter

(Schweizer oder Auslénder mit giiltiger Jahresbewilligung)

bei guter Entldhnung und geregelter Arbeits- und Freizeit.

Offerten richte man bitte an Th. Gerber, Restaurant Kornhauskeller,
3000 Bern 7, Tel. (031) 22 11 33.

8298

ERST WENN WIR SIE EINGESTELLT HABEN,
WERDEN WIR WEITERE MITARBEITER
EINSTELLEN.
SIE?
(Das gilt natiirlich auch wenn Sie eine SIE sind, selbstverstand-
lich.)
Nicht unser neuer. Sondern unser erster. Fiir unser neues
Briickenrestaurant in Wiirenlos,
Sie stellen unsere Mitarbeiter ein, kontrollieren das Personal-
haus, erstellen die Grundlagen fiir die Lohnauszahlung, erle-
digen die gesamte Personal-Administration und wirken mit bei
der Mitarbeiter-Motivation.,
Haben Sie Sekundarschulbildung, kaufma Lehre oder
Hotelschulabschluss, einige Erfahrung im Personalwesen, be-
sitzen Sie, wenn keine psychologische Ausbildung so zumin-
dest menschliches Einfihlungsvermdgen und sprechen Sie
Italienisch oder Spanisch, dann rufen Sie uns doch mal an:
Erst recht, wenn Sie eine Dame sind! Wir meinen, in einem
personlichen Gesprach lasst sich mehr sagen als in einem lan-
gen Inserat, Und Sie?
EROFFNUNG: JUNI 1972
RESTAURANT-BETRIEBE
MOVENPICK—SILBERKUGEL
RASTSTATTE WURENLOS
PERSONALABTEILUNG y
BADENERSTRASSE 120 M
8004 ZURICH
WALTER LEHMANN ODER
WERNER:DOPPMAN
VERLANGEN.
TEL. 394400

wi

P 44-6

Wir haben einen grosseren und sehr vielseitigen Re-
staurationsbetrieb in einer aufstrebenden Stadt des
Kantons Bern. Zur Entlastung des Chefs suchen wir

einen Herrn

bis 35 Jahre, mit folgenden Eigenschaften:
- straffe und gute Personalfiihrung;

- versiert im Service;

— Organisationstalent;

- sicheres Auftreten.

Suchen Sie

- Verantwortung

— Selbstandigkeit

- Vielseitigkeit

- sicheres Auskommen

so erwarten wir lhre Offerte gerne unter Chiffre
AS 803236 an Schweizer Annoncen AG, 3000 Bern.
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1971

Aimeriez-vous faire partie d’une jeune équipe rédactionnelle?

Oui? Dans ce cas vous étes notre nouvelle

collaboratrice

Vous occuperez une place a MI-TEMPS et vous travaillerez en étroite
collaboration avec notre rédacteur frangais.

Nous vous demandons:

— de savoir trés bien le frangais (langue maternelle);
— d’avoir quelques connaissances d’allemand,
- de vous exprimer aisement par écrit,

Wollen Sie viel arbeiten, wenig Anerkennung und
kein Geld verlangen?

Dann sind Sie unser Mann!

Wir suchen fiir neu zu erdffnendes amerikanisches
Spezialitatenrestaurant auf Mitte Januar 1972 einen

Kiichenchef
Guter Kalkulator, guter Organisator und féahig, eine
mittlere Brigade zu begeistern und zu leiten.
Lieber Bewerber: es wird fiir Sie eine herrliche Auf-

gabe sein, unsere moderne Kiiche zu fiihren.

Bitte bewerben Sie sich mit den Gblichen Unterlagen
bei

RAMCO, Personaldienst,
Letzigraben 245, 8047 Ziirich,
Tel. (01) 540122

821

Passanten- und Sporthotel im Berner Oberland sucht auf Friithjahr

fachkundlges

Geranten-Ehepaar
evtl. Gerantin oder Gerant

Initiativen Fachleuten geben wir die Maoglichkeit einer vielseitigen
interessanten Tétigkeit:

— 60 Betten

- Ball, Dancing, Restaurant

- beste Lage

— Bergsteigen, Reiten, Sommerskifahren, Tennis.

1972

Vorbereitung der Saison)

und

Offerten mit den ublichen Unterlagen unter Chiffre 8356 an Hotel-Revue,

3011 Bern.

_ deert . N . . . Infolge weiterer Berufung unseres langjahrigen Mitarbeiters wird der
d’écrire rapidement a la machine. Hétel-Pension Dent du Mldl, Posten eines )
Nous vous offrons: 1854 Leysin
. herche an
— des o d'avant-garde; ° K h h f
— une aimable atmosphere de travail, _— uc enc e S
— une activité trés variée, cuisinier(e)
- une initiation minutieuse & vortre nouveau champ d'activité. sachant travailler seul pour la saison d'hiver. i m Parkhotel G iess bach
Nous serions heureux de vous recevoir ces prochains jours pour un .
premier entretien. Mett en relation ec Faire offres avec certificats et prétentions de salaire. am Brienzersee, Berner Oberland, frei.
nous.
8627
Société suisse des hateliers, M. J. Seydoux, Monbijoustrasse 31 Restaurant zum Wilden Mann, Sommersaison von Anfang Mai bis Ende September:
3000 Berne, téléphone (031) 2572 22 8302 Kloten Restauration — Hochzeiten — Bankette — 120 Hotelgéste.
sucht per sofort Interessanter Posten fiir vi und anpasst i Kraft.
- iertéchter
Seehotel Engel, 8820 Wadenswil Serviertse Offerten mit den iblichen Unterlagen erbeten an die Direktion.
Restaurationstochter A. Berthod, zurzeit Chalet Beryll, 3818 Grindelwald.
sucht auf 15. Januar 1972
Kellner 8487
Serviertochter sowie
(Einerzimmer) Kiichenchef Wir offerieren tiichtigem, initiativem
BU"e“OChter zu kleiner Brigade
(auch Anféngerin) Koch . .
Zimmer-Lingeriemadchen Kiichenburschen HOteld ire kthl‘IS- Ehepaar
Hausburschen
Sehr guter Verdienst, geregelte Arbeitszeit. Haustochter
" . . " e P eine interessante Stellung.
Bitte schreiben oder telefonieren Sie an M. Niitzi, Tel. (01) 7500 11. Buffettéchter
gs54 | Buffetburschen
und tiichtige, versierte Voraussetzung ist loyaler, vertraglicher Charakter, Fa-
Ins Berner Oberland dringend gesucht fiir sofort oder auf den 15. De- Barmaid hlg.kell 2ur ?ersonalfuhrung und Pflege unserer inter-
zember nationalen Gésteschaft.
Wir bieten mit 3
Léhnen.

i Offerten richten Sie bitte an: Bewerber miissen einem Erstklassbetrieb von mittlerer
SerVIertOChter H. U. Lusti, Bahnhofstrasse 33, 8305 Dietlikon, Grosse in aufstrebendem Sommer- und Winterkurort
Kﬁch i n Tel. (051) 83 07 63, - mit Geschick vorstehen kdnnen:

guter Lohn, geregelte Arbeitszeit, Zimmer im Hause. Gesuchi: Loyale Zusammenarbeit mit der Verwaltung und grosst-
Aide du palron mdgliche Selbstandigkeit bei entsprechender Ent-
(weiblich oder mannlich) I6hnung werden zugesichert.
Offerten an: fir i Posten mit
R .. . ten im Betrieb;
Pension Stalden, 3657 Schwanden ob Sigriswil .
Tel. (033) 51 15 41 Sekretérin Wir erbitten Offerten unter Chiffre 44-25279 an Pu-
fiir Februar; blicitas, 8021 Zirich.
8543 .
Kiichenchef
5 o " fiir Mitte Marz
Organisation Eurotel Schweiz
sucht auf Mérz 1972 fiir Offerten mit den Gblichen Unterlagen an:
E. Fassbind, Hotel Continental,
LURGTEL EUROTEL
PUNTA ROTJA/
Hotel Hirschen, 3775 Lenk i. S. TRANS EUROP EXPRESS
MAL LO RCA Wir suchen fiir die Wintersaison Fir die unternationalen Luxusziige Zirich-Mailand suchen wir einen
tiichtigen, gewissenhaften
(Havs mit 500/Beten) Bartochter oder Kellner K h
= - Offerten sind erbeten an: . T . . .
D i rektlo ns- E he paa r Far £, Zellar, Hotel Hirschsn; Tet (10 S108, ;rut mehrjahriger Berufspraxis, entremetkundig, mindestens 24 Jahre
8617
Dienstdomizil Zirich.
Einem gutausgewiesenen Fachmann bieten wir eine interessante Be-
Wir verlangen: schéftigung mit guten Lohnbedlngungen und geregelter Arbentszelt Pen-
- griindliche Ausbildung in allen Sparten der Hotellerie. Kandidaten mit sionsfiirsorge, g am K sowie
Kochlehre erhalten den Vorzug; Eintritt: sofort oder nach Uebereinkuntt.
- Beherrschung der deutschen, franzésischen, englischen und spani-
schen Sprache in Wort und Schrift. Bewerbungen mit Zeugniskopien und Foto sind zu richten an die Di-
~ Kenntnis der spanischen Verhéltnisse; INTERLAKEN rektion der
- Organi und Fihi einem grossen Personalstab vor- Qesiichtpor 21k 20, bls 25, Dezember Schweizerischen Speisewagen-Gesellschaft
zustehen. 4600 Olten
Saal- und Restaurationstochter 857/
Wir bieten: (auch Anfangerin)
- .(Jsahrf.sstelle in dynamischer Hotelkette mit neuzeitlichem Teamwork- Praktikantin oder Commis HOTEL Exc ELsIoR 1 201 GENEVE
?'s ' . . Deutsch sprechend
- zeitgemasse Honorierung mit Umsatz- und Gewinnbeteiligung. %05 cherche de suite pour un remplacement jusqu'au 15 février 1972
, . , M
Gesucht nach Fimsfir sofort secrétaire de réception
Offerten mit allen Unterlagen, Bild, Lebenslauf, Handschriftprobe, Re-
ferenzliste an: a8 N expérimentée, connaissant tous les travaux de réception. Correspon-
an Buffettdchter oder -burschen dance frangaise, anglaise et allemande.
Technische Generaldirektion . N
0ES. irexd Anfragen an: Nourrie et logée a I'hdtel. Tres bon salaire pour personne compétente.
Schlossweg 25 Fam. JOOS, Hotel Be”evue’ Faire offre avec curriculum vita di tificats. photo et
T p . itae, copies de certificats. photo et pré-
CH-3626 Hiinibach 7017 Flims, Tel. (081) 391232 tentions & la direction, 34, rue Rousseau, 1201 Genéve. ’
8562 P 13-2971
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Internationale Organisation in Genf sucht fiir ein-grosses Berufsfach-

schul-Zentrum in Hongkong fiir sofort

Lehrer fiir das Hotelfach

zur Unterrichtung von jungen Chinesen im Alter von 16 bis 19 Jahren,
die in sechsmonatigen Kursen als Kellner, Réceptionisten und Zimmer-

jungen ausgebildet werden.

Alter: zirka 35 bis 55 Jahre.

Gesucht

wie der Chef

H. Kiefer

junger Koch, der am gleichen Strick zieht,

Wir sind ein dynamisches Team in einem Spezialititen-Restaurant in
Wikon (LU), vergessen nebst der Arbeit nicht den menschlichen Kon-
takt untereinander. Haben Sie Interesse und Freude, unsere langjéhrigen
Stammgéste zu verwohnen, dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen.

Restaurant Schlossberg, 4806 Wikon

OFA 51.818.003

Fir diese Stelle suchen wir eine

te Kraft mit A

einer

anerkannten H mit einer

funqahngen Praxis in

allen Sparten des Hotelfachs sowie mit guten Kenntnissen in der eng-

lischen Sprache.

Wir bieten einen dreijahrigen Vertrag mit der Moglichkeit einer Ver-
Erstattung der Anreisekosten, Kostenbeteili-
gung beim Umzug nach Hongkong, Zuschuss zur Altersversicherung

langerung, gutes Gehalt,

und andere soziale Leistungen.

Bewerbung erbitten wir mit Lebenslauf, Zeugnissen und Passphoto un-

ter Chiffre 8556 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Hotel de la

cherche

Paix, Lausanne

concierge de nuit

parlant les langues, place & I'année. Entrée de suite ou & convenir.

Faire offre & la direction.

8572

HOTEL RAETIA, AROSA

sucht fiir die Wintersaison bis 20. April 1972

Patissier

Offerten sind erbeten am Fam. M. Hasler-Hofer, Ho-
tel Rétia, 7050 Arosa.

8359

,"e,l Seeé

.

AroS"’

sucht fiir Wintersaison

Etage: Zimmermézdchen

Offerten mit Unterlagen an
A. Caduff-Birkmaier, 7050 Arosa
7545

Terminus Hotel Silberhorn
3823 Wengen

sucht in Jahresstelle sprachenkundige
Sekretédrin

fir NCR-Maschine, Kas:
10. Dezember oder nach Uebera[nkunﬂ

Eintritt

Offerten sind erbeten an:

Fam. Beldi, Hotel Silberhorn, 3823 Wengen,
Tel. (036) 55 22 41.

Wintersportplatz

ac)-
sucht auf 15. Dezember 1971 fir Wintersaison oder
Jahresstellung

junger Alleinkoch

Zeitgemasse Entldhnung und Freizeit.

Hotel Europa, 3906 Saas Fee,
Tel. (028) 487 91

8332

England 1972

Luxushotel (140 Betten, modern e!ngsrlchlel) im ang-
lischen sucht folgende q Mitai
beiter far lange Sommersaison 1972 (15. Mérz odsr
spéter bis November):

Il. Oberkellner
Chefs de rang
Demi-chefs de rang
Commis de rang

Chef de partie

Chef patissier

Commis patissier
Hilfsetagengouvernante
Zimmermadchen

Economatgouvernante
Kaffeekdchinnen

gl geregelte Freizeit sowie Hasler-Roth de suite ou & convenir.
Offerten mit Zeugniskopien, Lebenslauf und Foto an: Eintritt Mitte Dezember. Tel. (035) 2276 12 Unterkunft zugesichert. Hotel Blaukreuzhaus
H 4051 Basel .
Mr Tony England, Lodore Swiss Hotel, Keswick, Hotel Sp|end|de, 3800 Interlaken Offerten bitte an: ,,ems;:ben 2 Prigre de faire offre, avec documents habituels, &
Cumberland, England. Fam. Kiinzli, Hotel Réssli, Tel. (061) 25 81 40 la direction.
Das ganze Jahr offen! 4710 Balsthal/SO. 6
8387 8510 8611 8507 L

Hotel Bristol Saas Fee

sucht fiir die Wintersaison

1 Alleinportier

Offerten bitte an die Direktion
Tel. (028) 48434

8522
Hotel-Restaurant Oberland
3803 Beatenberg/BO
sucht per 15. Dezember
Béacker-Konditor
dem Gelegenheit geboten wird, sich im Kochen aus-
zubilden.
Fam. E. Gafner, Tel. (036) 4112 31.
8537

Wir suchen fiir die Wintersaison jungen
Koch oder Kochin
neben Chef.

Offerten sind erbeten an:

Fam. Gertsch, Hotel Schweizerhof,
3823 Wengen, Tel. (036) 5516 71

Hotel Roter Turm
4500 Solothurn

sucht fiir zu Dancing

Barmaid

(Schweizerin)

ebenfalls

1 Gouvernante oder Praktikantin

Offerten bitte an Werner Mosimann, Tel. 065/296 21

8492
«LA GRAPPE D'OR»
Restaurant — Rétisserie
Lausanne

Tél. (021) 23 07 60

recherche

1 chef de partie

qualifié
1 commis de cuisine

Seules les offres de candidats pouvant prouver-quel-
ques années de pratique dans des maisons de haut
standing seront prises en considération. Excellent
salaire, place & I'année.

Offres & H. Wilhelm, prop.
8582

Hotel Alphubel, 3920 Zermatt

sucht fiir die kommende Wintersaison

1 Commis de cuisine

Offerten sind erbeten an die Direktion, Telefon

(028) 772 69.
8217

Tessin

Gesucht wird ab Frithjahr 1972 fir neues Ho-
tel (120 Betten) eine tiichtige, seriése

Gouvernante

in Jahresstelle oder lange Sommersaison.

Offerten sind erbeten an Herrn Direktor
L. Bernasconi,

Kurhaus, 6867 Serpiano (Tessin),
Telefon (091) 81261.

8464

Gesucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft
Serviertochter oder
junger Kellner

(Restaurationskundig). Guter Lohn. Zimmer im Hause.

Anfragen an

Hotel weisses Kreuz, 3250 Lyss
Telefon (032) 84 13 04

P 06-1714

. Restaurant «Le Mazot»
2500 Biel

(bekannt fiir Fondues und Raclettes)

sucht per 1. Marz 1972

3 Serviertéchter
1 Buffetmadchen
1 Koch (jiingerer)

Es besteht die Médglichkeit, die franzésische Spra-
che zu erlernen.

Offerten erbeten an:

Bruno Kiinzle, z. Zt. Rest. Grenette, 1700 Fribourg
Tel. (037) 22 65 21

P 17-681

Gesucht nach SAAS FEE
fur die kommende Winter-
saison in Touristenhotel
ohne Restauration

Junge Madchen gesucht
als

. Serviertéchter
1 Koch/Kdchin _und i
2 Kiichen- Zimmermé&dchen
madchen/ 2 Kéche
-burSChen fiir Mérz bis Oktober 1972,
2 Saaltochter
2Zimmermadchen Offerten mit Foto an:

Direktion San Remo Hotel,
Royal Parade,
GB - Eastbourne/Sussex.

1 Biiroangestellte

Eintritt 18. Dezember 1971.

Offerten bitte an 8657

Hotel Astoria
Saas Fee

In unseren einfachen aber
nett renovierten Betrieb

Interlaken’s remarkable
drinking place

Suchen Sie als gutausgewiesener

Barman bzw. Barmaid

einen neuen, interessanten Job?
Dann melden Sie sich fiir unsern beliebten, original
englischen PUB Im Dorfzentrum.

Tel. (028) 4 8585 sucherwir
P 44-25343
Das Biirgerhaus Gasthot 1Koch
zum Réssli, verbunden .
mit alter Tradition, 2. Kéchin
Spezialitaten-Wochen .
Holzkolengrill, Spezialita- | 2 Service-
ten-Wochen aus nah und
fern, sucht auf sofort angestellte

oder nach Uebereinkunft
ein junges Team (evtl.

1 Mitarbeiterin

“Ehepaar) fiir Gasteempfang und
Kiichenchef Buffet
Commis
oder :s:u?‘r Lo.r;n. I;ngenelhma
: eitszeit und regel-
Entremetier massige Freizeit, o
sowie
Serviertochter

Zu jeder Auskunft ist

fiir Restaurant gerne bereit:

und & la carte.

Gute Entléhnung, Felix und Fanny

Wir suchen fir lange Wintersaison oder in Jahres-
stelle flinke

Serviertochter oder Kellner
Buffettochter

Offerten bitte an

Hotel Kurhaus Rietbad
9650 Nesslau

Telefon (074) 41222
8465

Holel Schiller

6002 Luzern

sucht in Jahresstelle

Zimmermadchen

Eintritt fiir sofort oder nach Uebereinkunft.

Schriftliche Offerten mit Zeugniskopien und Photo
sind zu richten an das Personalbiiro, Hotel Schiller,
6002 Luzern, Tel. (041) 22 48 21.

8458

GESUCHT per sofort in ruhiges Sport- und Familien-
hotel noch

1 Kiichenchef
entremetskundig.

1 Commis de cuisine

Ruhiger Betrieb ohne Restauration.

Offerten richte man bitte an Herrn Hermann L. Moser,

Bellavista Sporthotel,
7270 Davos Platz 2, Tel. (082) 351 83

8597

Restaurant
= ifthtttli

- Familie

- H,K.Rutschmann
Gesucht
Kochlehrling
evil. Lehrtochter

in lebhatten Betrieb.
Gewahr fiir vielseitige und
grindliche Ausbildung.

Fam. Rutschmann,
Schneidergasse 11,
Restaurant Gifthattli,
4000 Basel,

Tel. (061) 25 16 56

Arosa

Gesucht per Mitte Dezember 1971 in modernes Appar-
tementhaus

Haus- und Zimmerméadchen

Anfragen sind erbeten an

Appartementhaus Paradies,
7050 Arosa
Telefon (081) 31 24 89
OFA 55.119.002

Grosser vielseitiger Restaurationsbetrieb in Bern
sucht nach Uebereinkunft in Jahresstelle jingeren,
einsatzfreudigen

Chef de service

mit guten Fachkenntnissen, Organisator, Deutsch,
Franzésisch und Englisch sprechend, welcher sich
auch fir Biroarbeiten interessiert.

Wir bieten sehr gute Entishnung und geregelte
Arbeitszeit.

Bewerber richten Ihre Offerte unter Chiffre 7638 an
Hotel-Revue, 3011 Bern.

Hostellerie Bellevue S.A.
1875 Morgins (VS)
Tél. (025) 8 34 24

cherche pour son pavillon-restaurant de 50 places
environ cuisine soignée:

1 bon cuisinier

place de saison ou évent. & I'année. Date d'entrée:
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Hotelkette sucht fiir ihre Zentralverwaltung in Basel:

Sekretdrin

Muttersprache Franzosisch, gute Deutsch- und Englisch-
kenntnisse

Sekretérin

Muttersprache lItalienisch, gute Deutschkenntnisse erforder-
lich

Assistent fiir unsere
Abteilung Organisation
und Information

Dieser Posten setzt eine kaufménnische Ausbildung oder
Hotelfachschule voraus.

Eintritt: sofort oder nach Uebereinkunft.
Wir bieten: geregelte Arbeitszeit, fortschrittliche Soziallei-
stungen, zeitgemasse Entlohnung.

Wir bitten um Offerten mit den iblichen Unterlagen unter
Chiffre 8571 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

allberd.....

Wir suchen fiir sofort oder
nach Uebereinkuntft:

Chef de service/Verkaufsleiter
junger, tiichtiger Berufsmann, der sich in samtlichen Arbeiten des

A-la-carte- und Bankett-Services auskennt und eine grossere Brigade
fiihren kann. Der erste Chef de service freut sich auf Hilfe.

Buffetdame/
Restaurantgouvernante

als Leiterin unserer Buffets sowie fiir die Betreuung des Restaurant-
Mobiliars und Ausstattung der Rest.-Rédume.

Sind Sie an dieser vi i b eichen Aufgabe inter-
essiert, und freuen sich an einem selbstédndigen Posten, so schreiben
Sie uns, oder rufen uns an.

Verlangen Sie M. C. Fantl, Dir.
Telephon (051) 86 52 22

Landgasthof V: |lllwm

gaschtllch friindlich « landlich

8548

Hotel Victoria-National

sucht
Ende Februar 1972

Barmaid

Angenehmes Arbeitsklima, modernes Hotel,
geregelte Freizeit.

Direktion: H. Reber, Centralbahnplatz 3-4,
4000 Basel, Tel. (061) 22 55 66.

P 03-304

KONGRESSHAUS ZURICH

sucht zu baldigem Eintritt einen

Chef de service/Oberkellner

Bewerber melden sich bitte schriftlich oder persénlich nach vorheriger
telefonischer Anmeldung bei der Direktion. Telefon (01) 36 66 88.

8396

Hotel d’Angleterre, 1200 Genf

sucht
Chasseur

Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft.

Offerten sind erbeten an die Direktion.
8586

Hotel Staubbach
CH-3822 Lauterbrunnen

sucht fiir Wintersaison fir die Zeit vom 15. Dezem-
ber bis 15. Januar

einen Koch
(Aushilfe)

Offerten mit Lohnanspruch an
Fam. O. Stager-Fischli, Tel. (036) 55 13 81.
8461

Fir lange Wintersaison suchen wir noch tiichtigen

Alleinkoch

Angenehme Arbeitsbedingungen.

Bewerber, die Freude haben, selbstindig zu arbeiten,
senden lhre Offerte an

Confiserie Tea-room Gianotti
7504 Pontresina, Tel. (082) 6 62 39

8445

Gasthof Sternen
3506 Grosshochstetten

sucht in gut eingerichteten, schonen Betrieb
freundliche

Serviertochter

Ueberdurchschnittlicher Verdienst und ange-
nehmes Arbeitsklima. Geregelte Arbeits- und
Freizeit.

Ebenso
Tochter
evtl. Anfangerin fiir Buffet.

Sehr guter Lohn.
Offerten sind zu richten an

H. Stetller—Gerber, Telefon (031) 9101 11.
P 05-9522

Gesucht junge, freundliche

Serviertochter-Barmaid

in neuzeitlichen Speise- und Restaurationsbetrieb

Néhe Basel

Angenehme Arbeitsbedingungen, guter Verdienst,
Zimmer im Hause.

E. Reize, Kegel-Center,
4132 Muttenz/Basel,
Tel. (061) 429992

8539

Gesucht fiir langere Sommersaison, Ende Marz bis
Ende Oktober

2. Sekretéarin
Chasseur
Commis de rang

Etagenportiers
Zimmermadchen

Sous-chef
Garde-manger
Entremetier
Tournant de cuisine
Commis de cuisine

Officeburschen
Officemédchen

Glatterin
Flickerin
Lingeriemédchen

Offerten mit Zeugnissen und Lohnanspriichen erbeten

Hotel Beaurivage au Lac
6900 Lugano-Paradiso

8520

Die Chance fiir den Managertyp aus dem
Gastgewerbe. ..

Eher als Manager denn als Wirt, eher als Unternehmer denn als Kiichen-
chef — so sehen wir unseren neuen Mitarbeiter. Als initiative, aufge-
schlossene Personlichkeit, versiert in allen Sparten des Gastgewerbes,
fahig, den verantwortungsvollen Posten als

Direktor/Gerant

in jeder Hinsicht auszufillen.

Die RADI-Restaurati iebe
kommenden Friihjahr eroﬂnen wir in

Bern

einen neuen Betrieb. Fir die Leitung dieses nach modernsten gast-
gewerblichen Grundsétzen zu fiihrenden Restaurationsbetriebes suchen
wir einen tiichtigen, qualifizierten Mitarbeiter.

sich in voller Expansion. Im

Eine dieser Stellung und dem Einsatz ent-

e
sprechende Salarierung ist selbstverstandlich.

Schriftliche Bewerhungen mit den dblichen Unterlagen (Lebenslauf,
hoto, , H iftprobe, Angaben Uber Referenzen)
sind zu richten an

Genossenschaft RADI
Gastgewerbliche Unternehmen
Seestrasse 339, 8038 Ziirich

Fiir Erstklasshotel in Winter- und Sommerkurort
(Kanton Graubiinden)

suchen wir in Jahresstelle

Direktions-Ehepaar

Wir bieten: iberdurchschnittliches Salar mit Umsatz-
beteiligung, Aufnahme in Pensionskasse.
Abwechslungsreiche Tétigkeit in einem
lebhaften Betrieb.

Wir verlangen: mehrjahrige Erfahrung als Leiter eines mitt-
leren Hotelbetriebes.

Eintritt: nach Uebereinkunft.

Bewerbern, die Freude am Restaurations- und Bankett-
wesen haben und die nétige Erfahrung besitzen, geben wir
den Vorzug.

Wir bitten um Offerten mit Lebenslauf und Zeugnissen unter
Chiffre 8570 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

ROTISSERIE
+MOTEL
STCHRISTOPHE
‘BEX- SUISSE

On cherche de suite ou date & convenir

chef de rang

qualifié, pour établissement de 1er ordre. Nourri et logé, congé régulier,
bon salaire assuré.

Veuillez adresser vos offres 4 la direction.
Robert Meier, tél. (025) 3 67 77.

8566

cSTAAD

Genossenschaft Hotel-Zentralwischerei Gstaad

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

1. Mitarbeiterin der Betriebsleiterin

Wir bieten: Logier- und Verpflegungsmaéglichkeiten

gute Entldhnung

Offerten mit Lebenslauf, Zeugniskopien und Photo erbeten an
H. R. Schaerer, Palace Hotel, 3780 Gstaad.
8555
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Secrétaire hotesse
d’accueil

trois langues, excellentes références, cherche
poste, de préférence dans station d’hiver.

Faire offres sous chiffre P 300606 N & Publi-
citas, 2000 Neuchétel.

. Fachmann des Gastgewerbes

(48) sucht sich zu verandern. 5 Sprachen, si-
cheres Auftreten. Keine Vertreter- oder Reise-
tatigkeit. . Raum Zirich oder Graubiinden.
Diskretion zugesichert.

Stellengesuche Demandes d’emploi

2sjahriger Oesterreicher
mit Barkurs und Englisch-
kenntnissen sucht Stelle
als

Barman

fiir Saison oder ganz-
jahrig. Ab sofort frei.

Offerten bitte unter Chiffre
8650 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Schweizer

Kiichenchef

mit besten Referenzen
sucht Aushilfsstelle zwecks
Freitagsablésung einen
Tag pro Woche in Stadt-
gebiet Zirich.

Offerten unter Chiffre 8646
an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Junger Schweizer

Offerten erbeten unter Chiffre OFA 2731 Ch | Konditor/
an Orell Fussli Werbe AG, Postfach, 7002 Confiseur
Chur. . .
sucht eine Saisonstelle in
terkurort.
A Eintritt nach Weihnachten.
Kiichenchef

Schweizer, sucht Jahres- oder Saisonstelle in gutem
Haus. Berner Oberland bevorzugt.

Offerten unter Chiffre 8529 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

" Hotelfachmann

Deutscher, 21 Jahre, Absolvent einer Hotelfachschule,
sucht auf Friihjahr 1972 Stelle als

Tournant/ Aide du patron
Eventuell Saisonstelle.

Zuschriften mit Gehaltsangabe unter Chiffre 8653 an
Hotel-Revue, 3011 Bern

Aide du patron / Chef de service
ey Schweizer, jung und initiativ, gelernter Koch,
Hotelfachschule, Auslandsaufenthalte, kontakt-
freudig.

Direktionssekretérin

mit Top-Q

Sie:

Offerten unter Chiffre 8641
an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Sylvester/Neujahr

Barmaid

attraktiv und fachlich
versiert, sucht Aushilfs-
stelle. Eventuell in Winter-
kurort nach Weihnachten
bis Neujahr.

Telefon (072) 5 20 86.

Fir die Wintersaison nach
St. Moritz suche ich eine
Stelle als

Serviertochter

Ich spreche Deutsch, Fran-
zésisch und Italienisch.

Offerten bitte an:

Hanni Huber, Unterdorf,
3282 Bargen,

Telefon (032) 83 36 34.

viersprachig, Erfahrung auf dem Personalsek-
tor,

suchen neuen verantwortungsvollen Wirkungs-
kreis.

Offerten bitte unter Chiffre 8651 an Hotel-Re-
vue, 3011 Bern.

Junger Mann sucht

Secrétaire (22 ans) de lan-
gue maternelle frangaise
désire perfectionner ses
connaissances en alle-
mand et en anglais en
occupant un ‘emploi de

secrétaire de réception
dans un hotel.

Ecrire sous chiffre 8642 &
I'Hotel-Revue, 3011 Berne.

Englisch,

Kenmmsse in ltalienisch

Stelle in
. Hotelsekretérin
Receptlon sucht Jahresstelle.
bisher als Kellner tétig, seit 4 Jahren in der Schwelx, Sprachen Deutsch,
Muttersprache Deutsch, perfekt nt-
nisse in Englisch und Franzosisch. Stadt Basel be-
vorzugt. und Spanisch.

Bitte schreiben oder telefonieren an:

Pichler Karl, c/o Fam. Ossola, 3705 Faulensee,
Tel. (033) 54 29 89.

8615

Eintritt sofort oder nach
Uebereinkunft.

Offerten unter Chiffre 8498
an Hotel-Revue, 3011 Bern.

FRAGE AN GROSSUNTERNEHMER

oder auch an Hotelier oder Restaurateur, der seinen Betrieb in gute

Hénde iibergeben mochte. Suchen Sie als
einen

Direktor

dynamischer Unternehmer

Fachberater oder Chef von Restaurationsbetrieben.

Ausgelernter Koch,

- DER in allen Sparten bewandert ist;

- DER als guter Manager Problemen nicht ausweicht,

sondern sie

rechtzeitig erkennt und auch méglichst 16st;

~ DER unter und

denken kann;

~ DER auch baulich und technisch was versteht;

— DEM nicht Arbeitszeit und Ferien das Wichtigste sind,

— SONDERN der vielmehr Wert auf flotte Zusammenarbeit und gutes
Arbeitsklima, auf grosse Selbsténdigkeit und gute Bezahlung legt.

Dann kénnte ich lhr Mann sein. Beste Referenzen sind vorhanden.

Schreiben Sie bitte unter Chiffre 8583 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Hotelier in den 40er Jahren, der bei passender Gelegenheit wieder einen
Betrieb zu eigen ibernehmen will, sucht voriibergehend einen Posten

in gut gefiihrtem Klein- oder Mittelbetrieb als

Stiitze der Betriebsleitung

Wintersaison oder Jahresbetrieb.

Offerten erbeten unter Chiffre 8652 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Junger

Koch/Patissier

sucht Aushilfsstelle vom
Januar bis April 1972,

Eventuell Alleinkoch.
Offerten unter Chiffre

41-301309 an Publicitas,
8401 Winterthur.

3 junge Tochter suchen Stelle fir die Sommersaison
1972 als

Réceptionistin oder Sekretérin
Serviertochter
Barmaid oder Aide du patron

Offerten mit Lohnangaben bitte unter Chiffre 8559 an

Tochter im Alter von

25 Jahren sucht auf kom-
mende Wintersaison
Posten als

CHEF DE SERVICE

in Hotel-Speisesaal.
Erforderliche Hotelfach-
kenntnisse vorhanden. Be-
vorzugte Orte in der
Zentralschweiz.

Offerten bitte unter Chiffre
8590 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Etudiant au courant du
service cherche emploi

dans
RESTAURANT DE MONTAGNE
du 25. 12. au 30. 1.

Tél. (021) 24 46 85.
P 22-316808

Two Swedish girls

(22 years) looking for jobs
in the tourist business in
Switzerland; hotel-recep-
tion, tour-guides, tourist-
offices etc. Languages:
English, French, German.
Experience from guide-
work, tourist-office, tourist-
information, one-year
tourist-course.

Please write to:

Agneta Folth,

Pontonjérgatan 33,

11237 Stockholm, Sweden.
8602

Ich komme gerade aus England zurick und suche
eine Saisonstelle in Winterkurort als

Barmaid

Schweizerin, 28 Jahre alt, sehr gute Fachkenntnisse,
Deutsch, Franzosisch, Italienisch, Englisch.

Offerten unter Chiffre 8550 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Gerantenpaar
sucht
Stelle Kanton Bern bevorzugt.
und Fachkenntnisse vorhanden.
Eventuell kdme auch Pacht in Frage.

Fahigkeitsausweis B

Offerten unter Chiffre S 304238 an Publicitas, 3001
Bern.

Stellenangebote  Offres d'emploi

g2

Pension und Restaurant Rosatsch
7505 Celerina bei St. Moritz

Wir suchen auf 15. Dezember

1 Koch, Kéchin oder Hilfskoch
1 Serviertochter

1 Saaltochter

1 Zimmerméadchen

1Lingére

Wir bieten hohen Lohn, geregelte Arbeits- und Frei«
zeit, Zimmer im Hause.

Gebr. Kunz, Tel. 08/3 3258, nach 19 Uhr 0823 3569,

8491

6002 Luzern

sucht in Jahresstelle

Réceptionspraktikantin

sprachenkundig, speziell Englisch.

Junger amerikanischer Student mit guten Deutsch-
kenntnissen sucht Saisonstelle als

Kellner, Barman, Hausbursche
oder Chauffeur

Versteht sich auch auf sanitére Installationen.

Gilber Harrington, zurzeit Berta-Regina-Strasse 6,
6020 Emmenbriicke, Tel. (041) 53 24 75.
P 25-303328

Junger

Koch

sucht Stelle. Frei ab
1. Februar 1972.

Offerten unter Chiffre
P 22-473199 an Publicitas,
1401 Yverdon.

HOTELANGESTELLTER
(Schweizer) 59 Jahre, !
sucht Anstellung fir Haus
und Garten, spez. Gemise-
bau und Topfpflanzen.

Offerten mit Lohnangaben
erbeten unter Chiffre

H 304258 an Publicitas,
3001 Bern.

Oesterreicherin, 20 Jahre
alt, sucht Stelle als

Réceptionistin

Vorpraxis als Bank-
kassierin mit Englisch-
kenntnissen. Nur Jahres-
stelle! Zuschriften an:

H. Kaufmann, Hofstatt-
gasse 18/14, A-1180 Wien.

8609

Student, 23, in der Ferien-
zeit immer im Gast-
gewerbe tétig, sucht Aus-
hilfsstelle als

Kellner

vom 23. 12. 1971 bis

6. 1. 1972 in gutgehendes
Speiserestaurant. Winter-
Kurort bevorzugt.

Interessenten melden sich
bitte unter Chiffre 8608 an
Hotel-Revue, 3011 Bern.

Erfahrene

Hotelsekretérin

Deutsch, Italienisch, Franzdsisch und Englisch, sucht
Wintersaisonstelle.

Haidi Marcher
Via Ospedale 3
1-39031 Brunico/BZ

8614

Zwei versierte Hotelfachleute

SIE: 33, ER: 43, mit gut fundierter, serioser Aus-
bildung und viel Freude an unserem Beruf, mit samt-
lichen Sparten des Hotel- und Restaurationsfaches
bestens vertraut, langjéhrige Erfahrung im In- und
Ausland, A, suchen
selbstandigen Wirkungskreis in mittleres

Hotel, Hotel garni, Restaurant
oder Bar

als

Geranten oder als Péachter

Guter Leumund, gute Referenzen.

Offerten bitte unter Chiffre 8606 an Hotel-Revue, 3011
ern.

Jeune suisse allemande (23), Ecole hételiere de
Lausanne et sérieuses références, cherche place en
Suisse romande ou en France comme

secrétaire d’hotel

Offres a Mile Christina Gerber, Hotel Téte-de-Ran
2208 Les Loges (Suisse)

Gute Deutsch-, Franzo-
sisch-, Englisch- und
Italienischkenntnisse,
2 Jahre Berufspraxis.

Franzosische Schweiz
oder Wintersportort bevor-
zugt.

Offerten mit Gehaltsan-
gaben bitte unter Chiffre
8630 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Junge SCHWEIZERIN
mit Fahigkeitsausweis A
sucht neuen Wirkungs-
kreis als

Gerantin,
auch Direktion

eines Kleinhotels oder
Garni.

Lugano und Umgebung
erwiinscht.

Offerten sind erbeten
unter Chiffre 8658
an Hotel-Revue, 3011 Bern.

20jahrige el
Sucht interessanten Job
als o
Work of any type in Ski Secrétaire-réceptionniste
Hotelsekretirin resort. For the season;

cherche pour saison
d'hiver place  la
montagne, connaissances
anglais.

required by
Nurse (22) and Secretary (28),

available Dec. 22.

Only English spoken.

Ecrire sous chiffre

A 346027-18 & Publicitas,
1211 Genéve 3.

Offres under ciphre 8635 to
Hotel-Revue, 3011 Berne.

Stellenangebote: - Offres d'emploj -

g

Hotel Pfauen, 8840 Einsiedeln
Wir suchen in Jahresstelle
2 Commis de cuisine
Eintritt Mitte Dezember oder nach Uebereinkunft.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:
Fam. W. Blunschi, Tel. (055) 6 13 31.
8591

die sich im Hotel-
biro weiter susbllden mochten, werden bevorzugt.

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind zu richten
an das Personalbiro, Hotel Schiller, 6002 Luzern.

8459

Bergrestaurant Marguns
7505 Celerina

sucht fir die Wintersaison 1971/72
2 Koche
Eintritt sofort.

Offerten bitte an:
Chr. Wolf, Tel. (082) 3 43 72 oder ab 17 Uhr (082) 7 17 17,

8584

ENGLAND
Keswick Hotel -
Cumberland

sucht fir Saison 29. Marz oder anfangs April bis
15. Oktober 1972

Keswick —

Entremetier
Garde-manger
Patissier

Commis patissier
Commis de cuisine
3 Chefs de rang

4 Commis de rang
2 Saaltdchter

Guter Verdienst sowie geregelte Arbeitszeit zuge-
sichert.

Offerten mit den iblichen Unterlagen sind zu richten
an H. D. Weil, Direktor, Keswick Hotel, Keswick,
Cumberland, England.

8475

Chantarella Hotel
7500 St. Moritz

sucht fiir die Wintersaison bis nach Ostern 1972

Commis d’étage
Gouvernante-Tournante
Kaffeekdchin
Buffettochter

Offerten mit den @blichen Unterlagen, Foto und
Lohnanspriichen sind an die Direktion erbeten.

8483

Gesucht fiir Ferienablosung, evtl. auch ganz,

jiingere Tochter fiir Buffet
und Réception

Hotel Bristol, 4000 Basel

8444
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Liegenschaftsmarkt Vente et achat d'immeubles

Mit bester Empfehlung

TABOR

TREUHAND- UND VERWALTUNGS AG.

Birmensdorferstrasse 379 8055 Ziirich
Telefon 051/356777/78

Mitglied des Schweiz. Treuhander-Verbandes
20 Jahre Erfahrung

Treuhandstelle.
Generalunternehmung
Entwiirfe und Planung
Innenausbauten flir:
Restaurant - Hotel = Tea-
Room - Bar - Kantine
Biiro, Laden

sowie spez. Innenein-
richtungen
Finanzierungen

Gutachten/Exp.
Wohnhéuser
Birohéuser
Servicestationen
Immobilien
Vermietungen
Verwaltungen

Zukiinftiges Ehepaar sucht in absehbarer Zeit

Café/Tea-room, evtl. Hotel garni
in Miete oder Pacht zu iibernehmen.

Fahigkeitsausweis Kat. A vorhanden.

Offerten unter Chiffre 8589 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

1,8 km vom Zentrum der Stadt Biel entfernt ist an
sehr guter itli
Griinden

neu erstelltes
alkoholfreies Café-Restaurant

neu zu verpachten. Antritt per sofort oder nach
Uebereinkunft.

Grosse den
ahigkeif Einsatz des Pach-

Wir verkaufen im Amt Schwarzenburg in sonniger,
aussichtsreicher Hohenlage, 1100 m @. M.

Restaurant mit kleinem

Hotelbetrieb

Lokalitaten fiir zirka 300 Personen. 13 Betten mit
fliessendem Wasser.

Kaufpreis Fr. 750 000.~.
Gegenwartige Hypothek Fr. 290 000.-.

= Bau-Pl; AG
l%tgfag Bindespated, 3011 Bem

Telefon 220225 / 63

_ OFA 54850003

und dem S
ters.— Monatlicher Pachtzins Fr. 3000.

Das zu Gbernehmende Geschirrinventar usw. betragt
ca. Fr.15000 Zudem ist eine Kaution in Hohe des
halben Jghrespachtzinses zu leisten.

amtli i Ge-
schirrspiilmaschinen, Tiefkiihl- und  Kihlanlagen,
Registrierkasse, Ausstellvitrine, sowie das gesamte
Mobiliar und Wanddekoration sind im Pachtzins inbe-
griffen.

Es wollen sich bitte nur Bewerber mélden, ‘welche
iiber das notwendige Kapital von Fr. 33 000-yerfiigen.-
Anfragen unter Chiffre OFA 2115 E an Ofell Fissl]
Werbe AG., Postfach, 3002,Bem, ., |, ;

(SISt

In der
tes

iz ist altbek

Speise- und Weinrestaurant

neu zu vermieten, geeignet vor allem fiir Kiichenchef-
Ehepaar.

Anfragen sind unter Chiffre B 25-51636 an

OFA 53 262 003

Sienne - Italie:

A VENDRE PARK HOTEL MARZOCCHI ¢

Une villa renaissance avec jardins, parc et une
ferme de 5 hectares, a 2 km du centreville. 50
our

ment. Une occasion excéptionelle.

Faire offre a:
Park Hotel Marzocchi, Villa Marciano,
1-53100 Siena.
8457

6000 Luzern, zu richten.

Zu verkaufen

neu renoviertes und bekanntes

Speiserestaurant
(sehr gut eingerichtet)

Nordwest

A vendre pour raison d'age

café-restaurant

bien situé, route Neuchatel-Bienne.

Chiffre d'affaires intéressant. Possibilités de déve-
loppement.

Ecrire sous chiffre 8452 & I'Hotel-Revue, 3001 Berne.

an i & in
schweiz, 130 Platze in 4 Raumlichkeiten aufgeteilt.
Kaufpreis Fr. 680 000.- inklusive Inventar.

4Zi und 5 Einzelzi fir An-
gestellte auf separater Etage.

Nahere Auskunft an gut ausgewiesene Interessenten
unter Chiffre 8561 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

A louer en Ajoie (district de Porrentruy)

HOTEL-RESTAURANT

de bonne renommée, construction récente et moder-
ne, comprenant: café, salle a manger, cuisine, 10
chambres d'hétel meublées avec eau courante et
chaude dont 4 avec douches. Appartement privé de
4 chambres. Installations, matériel et mobilier d'ex-
ploitation modernes. Chauffage central au mazout.
Situation sur route cantonale. Grand parking. Entrée
en jouissance: 1er janvier 1972 ou date a convenir.

Pour renseignements s'adresser 4 Me W. Lerch, no-
taire, 2900 Porrentruy.
P 14-14280

Zu verpachten auf Ende Juli 1972 schéner

altrenommierter Landgasthof

in der Nahe der Stadt Bern («Ziegelhisi», Deisswil).
Restaurant, mittelgrosser Saal mit Bihne, zwei gedie-
gene Speisesali, Kegelbahn, einige Zimmer.

Dem Péachter wird eventuell auch die Filhrung der Be-
triebskantine der Kartonfabrik Deisswil {ibertragen.

PW-P: a schéne und

i dumige Ge-
rantenwohnung im Hause.

Initiativem Bewerberehepaar, welches iiber die né-
tigen Fachkenntnisse verfigt und sich iber die Fiih-
rung einer gepflegten Kiiche ausweisen kann, wird
eine sehr gute Existenz geboten.

Anmeldungen bitte an die Direktion der

Karton- und Papierfabrik Deisswil AG
3066 Deisswil bei Stettlen

8551

Deutlich geschriebene Inseratentexte erleichtern

das Absetzen und verhindern unliebsame Druck-

fehler.

Name und Adresse moglichst in Blockbuchstaben!

aLUGANO
offresi in gerenza

Hotel-Ristorante-Bar, 70 letti, aperto tutto I'anno

— casa di classe modernamente attrezzata
— casa gia affermatasi ed in continuo sviluppo
— casa con buonissime possibilita per I'avvenire

Fare offerte manoscritte e complete a:
casella postale 6715, 6901 Lugano 1

8598

Hier haben Sie
garantiert

eine

gute Anlage!

In einer der schonsten touristischen Gegenden der Schweiz,
oberhalb des weltbekannten Kurortes Montreux gelegen,

verkaufen wir ein neues Hotel ganz ausgeriistet und mobliert
(Zimmer, Café, Restaurant, Keller, Kiiche, Waschkiiche, Bowling mit
zwei Bahnen). Dieses Gebédude, an einer der Autobahnausfahrten
von Lausanne gelegen, enthilt ein Café (70 PI), ein

Restaurant (70 PI) mit Terrasse (50 PI), ein Hotel (45 Betten) und
eine Fiinfzimmerwohnung fiir den Gerant. Fiinfstockig, modern und
gepflegt, ist es das einzige Hotel irf Chailly s/Montreux.

Ausserdem garantieren an Ort und Stelle die Dienste eines

Bankdirektors, eines Hotelfachmannes und eines Werbeberaters
fir ertragreiche Rendite lhrer Wertanlage.

Verlangen Sie ausflihrliche
Unterlagen mit Fotos durch :

E. Roch,

ch. des Crétes 17,
1815 Clarens-
Montreux, Schweiz
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Zu vermieten oder zu verkaufen auf den 1. 3.
1972 (auf Wunsch auch friiher) in der Stadt
Bern zentral gelegenes

Hotel-Restaurant

Alle Zimmer mit Bad/WC oder Dusche/WC,
fur 110 Gaste.

Fiir strebsames Hotelierehepaar zukunftsrei-
che Existenz.

Offerten erbeten unter Chiffre 8082 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

Zu verkaufen

in bekanntem Kurort des Kantons Zug sehr gepflegtes, 1963 umgebautes
und neu gestaltetes

Hotel-Restaurant
(zirka 40 Betten)

Liegenschaftsmarkt Vente et achat d'immeubles

/
Hotel-Restaurant RIVA Laax

Wir verpachten auf 1. Juni 1972 unser neu erstelltes

Hotel-Restaurant RIVA
in Laax bei Flims

Es besitzt: zirka 70 Betten:

grosses Restaurant mit zirka 70 Plaizen;
Terrasse gegen den Laaxer-See;
Speisesaal mit 70 Platzen;

Bar mit zirka 40 Platzen;

Hallenbad;

Auto-Einstellhalle und Parkplatze;
4'/2-Zimmer-Wohni'ag.

Das Hotel befindet sich direkt am Eingang des aufstrebenden Biindner

Ferienortes Laax, an ausserordentlich guter Lage

Alifallige Interessenten mochten ihre schriftliche Anfrage richten an
CYCLIMEX AG, Bahnhofplatz 10, 7000 Chur

P 13-1180

mit P; -Restaurant. Li umfasst 4800 m? Land. Preis
Fr. 1700 000.—, Anzahlung zirka Fr. 700 000.

Anfragen werden absolut vertraulich behandelt und erreichen uns unter
Chiffre R 121700-25 an Publicitas, Gubelstrasse 19, 6300 Zug.

Zu vermieten in grésserem Industrieort
des Oberwallis

1 Hotel-

Zu verkaufen

Nr. 2557 - Hotel-Restaurant, Beatenberg, Preis Fr. 550 000.—.
Nr. 2594 — Hotel-Restaurant, 35-40 Betten, Interlaken, Preis Fr. 420 000.-,
Nr. 2561 — Hotel-Restaurant, Stadtgrenze Bern, Preis Fr. 680 000.-.

Zuvermieten

Nr. 2595 — Hotel-Restaurant, einzig schoner Betrieb, im Kanton Bern,
zirka 20 Betten, Lokale fiir Anlésse und Bankette. Schone
Existenz fiir Kochehepaar. Notwendiges Kapital Fr. 40 000.—
bis Fr. 50 000.—. Uebernahme Herbst 1972.

Nr. 2547 — Tea-room, Stadt Bern, zirka 125 Platze.

Anfragen an G. Frutig, Hotel-Immobilien, Amthausgasse 20, 3000 Bern,
Tel. (031) 22 53 02.
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Restaurant

mit 30 Betten.

Nahere Auskunft unter Chiffre 8587 an
Hotel-Revue, 3011 Bern.

Zu verkaufen eventuell zu vermieten in einem Industrie- und Kurort im
Kanton Aargau "

Passantenhotel und Restaurant
Neu ausgebaut, erweitert und renoviert.

48 F D
ferenz- und Aufé%{f It

1g_und diverse Person:

, Kony
F estaurant usw.

erhalten Auskunft unter Chiffre 8631 an

Hotel-Revue, 3011 Bern. %
Bitte Vermerk ob Kauf- oder Pachtinteresse!

Neu vonU
Fiir hochs
Qualitdtsans
Kiihl-und T

das Gewerbe

uTO flllt €
fahiger Kul

Ausfithrung in verschi
glanzendem
vostend)

hischréanke.von

TO S e
te sf-‘i‘iwelz-e:?OSTE_l_lf
i:fk'\ihlschr'anke fur

; iell widerstands=
o o speziell widers
ine Licke mit elzce}gsbei;‘ﬂss Liter.

al angs
tung. Abschiiess
ch Wunsch-

! lettin dauer-
edenenVarianten (KMPIEL B E ey

Fiir lhre
Betriebsschreinerei,
Unterhalts- und
Reparaturwerkstatte

m24
KM Za0

Die schweizerische Universal-

Holzbearbeitungsmaschine.
Robust, vielseitig, rationell, mit SUVA-Schutzvorrich=
tungen.

Die moderne, leistungsfahige Maschine nach Mass zu
konkurrenzlosem Preis.

Verlangen Sie Prospekte und Preisliste.

Wir beraten Sie gerne kostenlos und unverbindlich.

28 hermeann mey

Maschinenbau
8213 Neunkirch
Tel. (053) 613 31

OFA 64647001

Frische Génseleber-Produkte in diversen For- ’
maten sind ebenfalls sofort ab unserem Lager
lieferbar. Verlangen  Sie bitte unsere Preis-
listen.

Generalvertreter fiir die Schweiz:

Hugo Dubno, 8023 Ziirich
Volkmarstrasse 4, Tel. (051) 28 25 73.

806
Prescriptions | ENSEEEINEED
de place Heiratsanzeige

o ey s vt
Des prescriptions o
relatives a la o
publication Fréulein
d’'annonces a des 45 Jahre alt, fach- und
p]aces sprachenkundig, mit Fa-

higkeitsausweis A, sucht
Bekanntschaft mit serio-
sem, charakterfestem Ho-
telier zwecks spéterer
Heirat. Sind Sie feinfiih-
lend, humorvoll, und haben
Sie Freude am Wandern,
dann wiren Sie der ideale
Partner fir mich.

déterminées ne
peuvent étre
acceptées que
comme des vceux,
mais en aucun cas
comme conditions
de l'ordre
d’insertion.

Ihr Bild und Ihr Brief er-
reichen mich unter Chiffre
8639 an Hotel-Revue,

3011 Bern.

‘Aluminox oder Ghromnickelstahl,

il n, Je nach Verwendungs-

Z\:Ieck. Im Qb
Modelle. -
ObSiesichfﬁreinen p\;s.;s o
" far gev_\ger
&res interessieren
T ner nach den
kenntnissen:

bli ar eine
e eelle oder gar far GEC,

400 weitere

gen liefern Wit Ihnen uber

a K

tischen Kihlschran K

ri‘h?r:i‘:\e zerlegbare Kur‘xlle
ei ansprug_hsvo

thre Kuh|prEo-.

;eueslen technischen Er

werte!
er

che Zwecke, O

UTO-Kiihlmaschinen AG

Eggbiihistr. 15, 8050 Zirich
Tel. 051/50 2550

«Service inbegriffen»
heute noch die grosse
Diskussion
im Gastgewerbe

bei BERNDORF

seit eh und je
eine Selbstverstandlichkeit!

=

Murbacherstr.1, Tel. 041/2247 91

Qu; tsbestecke, Tafelgerate und Bauscher

Hotelporzellan

Das Ei des Kolumbus

N\
=~

Am%

Jedes Mitglied des SHV wirbt jedes Jahr eine junge Schweizerin oder einen jungen
Schweizer fiir eine berufliche Laufbahn in der Hotellerie.
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VOLG Schaffhauserstr.6 8401 Winterthur
Tel.052/841111

VLG Niederlassung 3052 Zollikofen
Tel.031/571522

oS

Hotelschule Lotscher

Private gastgewerbliche Fachschule
fiir Ausbildung, Weiterbildung,
Umschulung

Ausbildung fiir Hotelbiiro
und Réception

Unser néchster Hoteladministrationskurs findet vom
11. Januar bis 16. Marz 1972 statt. Gute Franzé-
sisch- und Englischkenntnisse erforderlich. Moderne
Methodik. Unterkunft und Verpflegung im Kurshotel.

Den ausfiihrlichen Schulprospekt erhalten Sie beim
Schulsekretariat, 6356 Rigi-Kaltbad, Tel. (041) 83 13 03
oder 83 15 53.

156

Beginn der nachsten

Hotelfach-Sprach-Hauptkurse:
23. April 1972
Kurzlehrgénge: 12. Januar 1972.
Ecole «Secrétariat et Langues»
1842 Montreux-Territet, C.P. 55

Dir. Schusterbauer, Tel. (021) 62 08 80
8189

MOBEL WEBER WOHLEN AG

\

ab Fr. 22.-

ab Fr. 145.-

Tische und Stiihle
fiir jeden Bedarf, dusserst giinstig. 50 versch. Modelle. Gute
Qualitat. Mobelf. Hotelzimmer jeder Art. Muster oder Pro-

spekte verlangen. Grosse Ausstellung. Alles franko Haus.
Unschiagbar in Preis und Qualitat.

MOBEL WEBER WOHLEN AG

Abt. Stuhl- und Tischfabrik, Tel. (057) 6 4125
183

Internationalen
Barfachschule
KALTENBACH

Kursbeginn
3.Januar

Deutsch, Franz8sisch,
Italienisch, Englisch.
‘ag- und Abendkurse,
auch fiir Ausldnder.
Neuzeitliche, fachmén-
nische Ausbildung. Aus-
Kunft und Anmeldung:

Biiro Kaltenbach,
Weinbergstrasse 37,
8000 Zirich,

Tel. (051) 47 47 91

Aelteste Fachschule der
Schwelz.

104

Tische

Stiihle

fiir Hotels und Restaurants.
GroBe Kollektion rustikaler

Tische ab ML ithie ab
145~ fr. 20~

Verlangen Sie unseren
farbigen Gratiskatalog !

Keusch + Sohn AG
Tisch- und Stuhlfabrik

5623 Boswil AG
7 057 74284

Wenn Fecnsclmecker von Gefliigel sprechen,

mecnen dce

deutsches

Qualitatsgefliigel.

BOLTS-Frihmastenten, BOLTS:

Puten und Putenteile sind ein kulina-

risches Versprechen. Mit késtlichen
Rezepten auf jeder Packung.”

Lassen Sie sich ein ausfuhrliches Angebot machen.

. CASIC, Basel, St. Alban-Anlage 16

Centrale Marketinggesellschaft der deutschen Agrarwirtschaft mbH, 53 Bonn-Bad Godesberg, Postfach 370

Hotelsekretar(innen)kurse
Spezialausbildung

in kaufméannischen Fachern und Sprachen. Griind-
licher, 8 Unterricht.

Individuelle Studien- und Berufsberatung. Platzzah!
beschrénkt.

Beginn: 11. April 1872.

Auskunft und Prospekt durch
Fachschule Dr. Gademann

Zirich, b. Hauptbahnhof
Gessnerallee 32, Tel. (01) 25 14 16

8441

UND TRANCHIER-
SPEZIALKURS

Filambier-

mit neuen Akzenten. Prominente Fachleute demonstrieren ihr ausgefeiltes Kénnen. Die Kursteilnehmer tran-
chieren, flambieren und servieren die bekanntesten Spezialititen am Tisch der Géste (Kursteilnehmer) wie
im Restaurant. Dauer 1 Woche, 10 exquisite Maximal 15 Tei it is.

Nichste Kurse: Beginn am 31. Januar, 28. Februar, 17. April, 12. Juni 1972,

OFA 62175014

Blittlers Spezialfachschule f. d. Hotel- u. Gastgewerbe
6003 Luzern, Murbacherstrasse 16, Telefon (041) 44 69 55

Inseratenschluss: Jeden Freitag morgen 11.00 Uhr!

PILSEN

DAS ECHTE
GEBRAUT
IN PILSEN

Urquell

ey

KOPEN/HAGEN

Generalvertretung fiir die Schweiz

Bier-Import AG

8910 Affoltern am Albis

MUNCHEN Tel. 01 998093
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(oder solche, die es werden wollen).
Wir-konnten nette Komplimente machen.

. Oder sympathische Geschenke: verteilen.

keschon sagen. Das alles.ware schon

und'gut;:aber:immer noch zu.wenig:

it Denn viele unserer Kunden verdienen‘es,
dass man'ihnen ganz offiziell ein Kranzchen windet. Und .
darum. grinden‘wir den exklusiven Club echter cKaffeekiinstler)

‘An, alle Gigef-l(u’nderi

- Denn wir sind
richtig stolz darauf, wie

gutviele unserer Kunden den feinen
-.caf@. Giger zubereiten, wie ansprechend .
: “sie ihn servieren und wie vielseitig

sie jhii ausschenken. Und das alles-zum-Wohle ifirer Gaste.

Sulche Leistungen sind es wiert; ausgezeichnet zu werden,
Mit der/Aufnahme-in- die

(Ehaine»du‘bnn café). Caf‘e Gig

Giger-Service — weil wir an alles den|

Hansv Giger.AG . - Kaffee-Grossrosterei
Gutenbergstrasse 3 3001 Bern
Telefon 031.25 2735

uberreichen. Zudem
atiraktiven Fensterk

Und damit auch die Kunden’

unserer Kunden — die- Gaste =

wissen, wo sie einen. feinen Kaffee -
g n konnen. werden wir bald unsere
Diptome den Mitgliedern der (Chaine du bon café)

e Uiplomierten. einen

it inan's-auch von aussen sieht.
W —wenn Sie Giger-Kunde sind (oder
es hald werden) sind Sie vielleicht auch dabei.

P:S. - Der Giger-Stand an der [GEH0.1971 in Basel'h
die Nummer 561 und befindet sich in Halle-25. Auf jeden
Besucher wartet eing kleine Uberraschung.

Aktienzeichnung
Fr.6000000.—

Skizirkus Metsch 12000 heberstien s 1. 900.—
Lenk - Adelboden stempelgebinr o

Zur Finanzierung des 9-Millionen-Projektes SKIZIRKUS LENK-
ADELBODEN «METSCH-BAHNEN AG», Lenk, legt das Griin-
dungskomitee 12000 Inhaberaktien a Fr.500.— nomineli plus 2%
eidg. Emissionsstempelgebiihr zur 6ffentlichen Zeichnung auf.
Allen Interessenten steht bei den unten aufgefiihrten Instituten

eine 16seitige Vierfarben-Emissionsbroschiire gratis zur Verfii-
E_l_.lng, aus welcher Sie samtliche Details des Projektes erfahren
onnen.

Die Zeichnunsfrist lauft bis zum 31. Dezember 1971

Die Einzahlung der gezeichneten Aktien ist in Teilbetrdgen wie
folgt einzuzahlen:

1.-Tranche Fr.210.— inkl. eidg. Titelstempel per 31.12.1971

2. Tranche Fr.150.— per 30.4.1972

3. Tranche Fr.150.— per 30.9.1972

Broschiiren und Zeichnungsscheine sind bei samtlichen Ge-
schaftsstellen der Schweizerischen Bankgesellschaft, Kantonal-
bank von Bern, Amtsersparnisskasse Obersimmental sowie beim
Sekretariat des Griindungskomitees Metsi

Verkehrsbiiro 3775 Lenk, Telefon-030/3 9, gratis erhaltlich:

R i e ——

Champagne

TAITTINGER

Zaitting

e
25 Cinres e e
s ST P o
RAIms  BRr

1
ot

Blanc de Blancs

Agence exclusive pour la Suisse

PLANTEURS REUNIS SA

Lausanne
Tél. (021) 2069 31

Mein Kirsch = Detlling Kirsch

Spitzenqualitit
aus reiner
feiner Frucht
mil
Jahrelang
gelagert

=z

Mein Kirsch — Delllinig Kirsch

Bronze Silber Gold

Apollo 15 8.- 17~ 250~
Apollo 1-15 mit Etui 80.- 17—~ 2190.-
Apollo 11-15 40.- 88.~ 1750
Apollo sind auch alle einzeln erhaltlich

Erste Weltraumstation 8- 17~ 250.-
Luna 17 8.~ 17.- 250.-
125 Jahre Schweizer Eisenbahnen 8.- 17.- 250.-
125 Jahre Spanisch-Brétli-Bahn 8.- 17.- 250.-
100 Jahre Vitznau-Rigi-Bahn 8- 17~ 250.-
Brienz-Rothorn-Bahn 8.- 17~ 250.-
50 Jahre Gotthard Elekir. 8- 17.- 250.-
100 Jahre Gnom-Damptlok, 1871-1971 8.~ 17~ 250~
1., 2. oder 3. Jassmeisterschaft Schweiz

1. Interkantonale Jassmeisterschaft e 250.-
Olympiade Minchen 1972 8.- e 250.-
Gottfried Keller 18.-

Papst Paul VI. 18- 250.-
Die Heiligen drei Kénige 15.- 250.-
Generalmobilmachung 16.-
Riitlirapport 25, Juli 1940 17.- 250.-
50 Jahre Postauto Graubiinden 18-

General Herzog 18- 260.-

Bestellungen an: E. Zinsler, Rotbuchstrasse 3, 8006 Zirich,
Tel. (01) 60 11 58.
Prospekte gratis auf Verlangen, Giber 200 Medaillen auf Lager.

818

Abfall-Boy

créme lackiert, Deckel vernickelt, Einsatz

emailliert, Tretmechanik, Hohe 56 om,

Stiick rur

Bestellon Sio heute noch 1= 93—
Telefon (041) 22 55 85.

Abegglen-Pfister AG Luzern

Keine zerkniillten
Kissenanziige mehr
dank der
TREVIRA-
Bettwasche
von Pfeiffer

Kissenanziige, aber auch Bettiicher wirken
selbst am zweiten und dritten Tag wie frisch
eingebettet, da sie kaum knittern. Sie sind
normal mit der Ubrigen Kochwésche zu wa-
schen. Dank TREVIRA mindestens doppelte
Haltbarkeit.

Kissenanziige

65/65 cm Taschenverschluss Fr.7.50
65/90 cm Taschenverschluss Fr.9.—
Bettiicher

170/270 cm Fr.25.—
230/280 cm fiir Grand-Lits Fr.36.—

Bitte Prospekt und Muster verlangen

3 s

PEEIFFER
¥\ Qualitat

Waschefabrik, 8753 Mollis
Tel. (058) 4 41 64




	

