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Wochenzeitung fiir Hotellerie und Tourismus — Hebdomadaire suisse d’hétellerie et de tourisme

«Lohn der Angst»

So kénnte man die hektische Bereit-
schaft mancher Unternehmer zu ausser-
gewohnlichen Lo be-

empfénger zum Angestellten. Bereits seit
zwei Jahren ist ein solches System in
den Movenpick-Betrieben Bern und Lu-

vent une importance prépondérante aux
taches techniques, alors que ce sont la
vente et le marketing qui sont devenus

zern ver t worden.
und ein " Ei Das Ergebnis: die geringste Fluktua-
r dem Servi i
ermoghchen Er lst an den Index der unte Servicepersonal  soient

Die indi-

zeichnen. Aus Angst, einen Kellner, ein
Zimmermadchen oder einen Officebur-
schen zu verlieren, stimmt man Forde-
rungen zu, die das ganze Lohngefiige im
Gastgewerbe auf den Kopf stellen.
Schnell, schnell werden Einzelfdlle dann
zum Anlass fiir willkommene Veralige-
meinerungen genommen: Die Léhne im
Gastgewerbe seien um 30 bis 40 Prozent
gestiegen usw. usw. Wenn das so ware,
dann miisten die Immobilieninserate in
der HOTEL-REVUE so umfangreich sein
wie jetzt noch die Stelleninserate. Denn
das Gastgewerbe ist kaum in der Lage,
derartige Lohnerhéhungen auf die Preise
zu iiberwélzen, geschweige denn: sie
selbst zu «schlucken».

Das Geriicht von generell iibertriebenen
Lohnerhéhungen dient lediglich zu im-
mer neuen Forderungen von Arbeitneh-
mern, die bereits im Gastgewerbe tatig
sind. Es bewirkt nicht, dass Personal aus
anderen Branchen mit fliegenden Schiir-
zen zu unseren Kochtopfen (iberlauft.
Ungerechtfertigte Lohnerhéhungen fér-
dern lediglich die Fluktuation des Perso-
nals in der eigenen Branche, nicht die
Fluktuation von anderen Branchen zur
Hotellerie.

«Mehr verteilt als vorhanden» - das ist
die Charakterisierung der Lohnentwick-
lung in den letzten 10 Jahren, die sich
auf Grund der BIGA-Lohnerhebungen
aufdréngt (siehe Seite 18). Die Reallohn-
erhdhungen fiir Arbeiter und Angestellte
in der Schweiz liegen weit iiber der Pro-
duktivitatssteigerung unserer Wirtschaft.
Durch den hohen Kaufkraftschwund des
Frankens im letzten Jahr aufgeweckt,
versucht ]eder Arbeitnehmer durch Teue-

viduelle Lelstung der Mitarbeiter kann
durch Pramien und/oder Erfolgsbeteili-
gungen beriicksichtigt werden.

Dieses_ Lohnsystem - das nach Vofliggen

samtlicher Mévenpickbetriebe.

Alle diese Massnahmen werden sicher-

lich dazu fiihren, die Beschaﬂlgung im
g be noch ‘zu ma-

chen und somit den Personalmangel et-

was einzudammen. Allerdings niitzen alle

gen vollumféanglich veréffentlicht wird -
ist fir das Gastgewerbe zweifellos revo-
lutionér. Ganz neu ist es allerdings nicht:
bereits im Frihjahr wurde es auf Grund
der vorlaufigen Studienergebnisse im
Hiltl Vegi in Zirich praktisch und erfolg-
reich verwirklicht.

Nun ziehen im grossen Stil Grossbetrie-
be nach, die durch Mitarbeiter in der
Studiengruppe vertreten sind, und kiindi-
gen &hnliche Lohnsysteme auf ersten

nichts, wenn die Solidaritat
der Unternehmer in Sachen Lohngestal-

En outre, il est important que les jeunes
formés dans des entreprises
étrangeéres a la famille. Les péres qui
gardent auprés d'eux leurs fils parce
qu'ils représentent une main-d’'ceuvre
bon marché ou ceux qui les sortent de
I'école pour d'autres raisons leur ren-
dent un bien mauvais service.

Quelle formation donner aux enfants?
Une autre importante est celle

tung
nissen ebenso schlecht lst, wie das beim
«Service inbegriffen» der Fall war. Soli-
daritat sinkt mit dem Ausmass der Kata-
strophe - das ist uns allen klar. Unge-
rechtfertigte Lohnzugestandnisse aber
fiihren in die grossere Katastrophe - sie
setzen eine tddliche Spirale in Bewe-
gung, die das Gastgewerbe in einen be-
triebswirtschaftlichen Notstand fiihrt, oh-
ne die A ivitdt der Branche auf dem

Oktober  (

Arbei kt zu erhShen.

auf Anfang 1972 \. R
Kloten) an. (Wir werden auf diese. Pro-
jekte zuriickkommen) Gemeinsam ist bei-

Besser ist die Anwendung eines zeitge-
massen Lohnsystems, wle es durch die

de savoir si une formation spécialisée
est nécessaire et si des études universi-
taires sont vraiment préférables a une
formation commerciale. Cette derniére
suffisait auparavant au chef d'entreprise,
tandis que la complexité des problémes
qui se posent actuellement leur permet
moins facilement d'avoir une vue d'en-
semble de la situation. Il arrive que le
chef d' entrepnse doute de ces capacnés
face aux des

Mais il est vrai aussi qu'il peut s’appuyer
au besoin sur des conseils d’entreprise

den: ein relativ hoher

der Fe in der

und eine Umsatzbeteiligung (3 Prozent
bei Movenpick) machen den Trinkgeld-

1 Bédie g
berens elngeleltet wurde

L’entreprise familiale et ses problémes (I)

La succession

du chef d’entreprise

Nous publions aujourd’hui le premier volet d’'une série d’articles consacrés a I'entre-
prise familiale, un statut trés répandu dans Ihétellerie. Il est extrait du Service de
presse de I'Institut suisse pour la formation des chefs d’entreprise dans les arts et
métiers (IFCAM); ce sujet a été traité par I'Union des fiduciaires (FIDES).

Si la succession du chef dentrepr[se
pose c'est que

1 und F héhungen
seme Schéfchen ins Trockene zu brin-
gen. Das ist zwar verstandlich, aber fiir
eine Branche mit geringer Produktivitéls-
steigerung — wie das Gastgewerbe — le-
bensgefahrlich.

Die E
P

auf dem Arbeif kt -
i - hat
némlich vielen Betrieben l&ngst die Gret-
chenfrage gestelit: Sollen und kénnen
wir unser Hotel noch weiter betreiben,
oder missen wir auf die Arbeitnehmer-
seite wechseln. Die so haufig geforderte
Strukturbereinigung im Gastgewerbe ist
im Gange. Hotels und Restaurants wer-
den geschlossen und anderen Bestim-
mungszwecken zugefiihrt — allerdings
ohne Riicksicht auf Arbeitnehmer, die
zufolge ihres Alters nicht in der Lage
sind, ihre Haut von Ort zu Ort teurer zu
verkaufen.

Aus dieser Situation heraus missen die
Versuche betrachtet werden, durch neue
Lohnsysteme berechtigte Arbeitnehmer-
und Arbeitgeberinteressen neu zu defi-
nieren. Die Studiengruppe fiir neuzeitli-
che Entlshnung (siehe Seite 3) hat die
Grundziige eines Lohnkonzeptes erarbei-
tet, dem eine Arbeitsplatzbewertung der
oastgewerblichen Berufe zu Grunde
liegt. Verschiedene Kriterien — Ausbil-
dung, Praxis, Aufgabenkreis, Anforde-
rung, Selbstandigkeit, Einsatzmoglichkei-
ten - bestimmen die Einstufung zum Bei-
soiel des «Hallenportiers» in eine Bewer-
tungsskala und somit den Grundlohn.
Der Grundlohn soll als Festlohn 70 bis
80 Prozent des Bruttolohnes betragen

TR
»

Neuzeitliche Entlshnungssysteme - wie
sie zur Zeit von verschiedener Seite vor-
geschlagen beziehungsweise _eingefihrt
werden - sollen die Beschaftigung im
Gastgewerbe noch attraktiver machen.

Gleichzeitig kénnen damit  vielleicht
iberbordende, die Existenz des Gastge-
werbes bedrohende Lohnbewegungen

eingeddmmt werden. (Siehe dazu Artikel
auf dieser Seite und auf Seite 3.)

la plupart des gens ne sont guére portés
a prévoir a long terme et qu’en outre, il
n'est pas agréable d'admettre que les
choses se feront méme lorsque nous n'y
serons plus. Mais il n’en reste pas moins
que lorsqu'on est désireux de préparer a
temps le remplacement du chef d'entre-
prise quand celui-ci aura atteint, par
exemple, I'age de 55 ans, il faut résoudre
certains problémes pour mener & bonne
fin ce transfert d'autorité et de compé-
tences. |l s'agit tout d'abord de préparer
des candidats capables, qui seront & la
barre durant la période d'attente et de
transition, ou des postes et des taches
appropriés leur seront confiés. A cet
égard, la relative intimité des rapports
entre partenaires de I'entreprise familiale
n'est pas la condition la plus propre a
promouvoir les situations idéales. Il n'est
pas possible de supprimer les problémes
mais on peut en revanche diminuer leur
acuité par des mesures adéquates en
matiére d'organisation, de politique du
personnel et autres. Parmi celles-ci,
citons, dans le domaine de I'organisa-
tion, des objectifs clairement définis, de
méme que des principes auxquels devra
se conformer la politique d'entreprise,
un organigramme fixant les rapports de
subordination, des cahiers des charges,
etc. Lorsque le nouveau chef d'entre-
prise ne fait pas partie de la famille, la
situation des fils de I'ancien directeur
doit étre réglée.

Le choix d’une profession

Toutes les fois que c'est possible, il sera
préférable que ce soit un membre de la
famille qui prenne la reléve car c'est le
meilleur moyen d'assurer la continuité
de I'entreprise. Mais si aucun collabora-
teur de la famille n'est suffisamment
qualifi¢ ou suffisamment intéressé pour
diriger I'exploitation, il est alors plus
indiqué de donner la préférence a un
tiers. Les descendants doivent étre
préparés a de telles éventualités et
connaitre les particularités de cette
forme d'entreprise.

Quant au successeur, il devra recevoir
une instruction correspondant a sa tache
future. Sur le plan familial, la question
du choix de la profession surgira, li¢e

éventuellement a celle des enfants qui
sont destinés & faire carriere dans
I'entreprise. Le nombre des postes
de travail qui pourront leur étre réservés
devra étre limité, s'il ne I'est pas déja
par Ia taille de I'exploitation. En de telles

il y aura a faire
appel aux conseils de tierces personnes,
car elles sont en général plus objectives
que les péres de famille. Il en va de
méme pour le choix d'un métier, qui doit
intervenir en prévision de l'avenir. Les
chefs d’entreprises attachent trop sou-

par <

Lorsque I'activité professionnelle s'exer-
ce dans I'entreprise qui vous appartient,
il convient de la définir de maniére pré-
cise. Il est préférable de se charger d'un
domaine déterminé, plutét que d'étre la
«bonne a tout faire», dont les compé-
tences et les fonctions sont vagues. Les
personnes de la famille ne devraient pas
avoir de privileges, les difficultés ne
devraient pas leur étre épargnées et leur
rémunération devrait correspondre &
leurs prestations.

Savoir décider jeune

Les tensions qui surgissent lors d'un
changement de direction sont normales;
elles ont des causes psychologiques. Il
est naturel qu'il y ait opposition entre
des jeunes qui veulent régner en maitres
et les plus agés qui ne veulent pas abdi-
quer, mais ces heurts sont peut-étre plus
violents dans une entreprise familiale,
ol I'on se connait mieux.

Pour en revenir a la nécessité de prépa-
rer en temps utile la reléve a la téte de
I'entreprise, il est souhaitable de fixer la
période pendant laquelle le nouveau
directeur sera initi¢ a ses nouvelles
fonctions. Celui qui aborde la retraite se
décidera ainsi plus facilement & se reti-
rer. |l pourra néanmoins continuer a col-

Notre interview

avec M. Jean-Pierre Marquart, direc-
teur du TCS, sur quelques problémes
touristiques en relation avec I'auto-
mobile 3

Der gerechte Lohn

Vorschlage der Studiengruppe fiir
moderne Entidhnungsmethoden 3
Schdner Sommer

Eine Umfrage bei den Kur- und Ver-
kehrsvereinen zeitigt erfreuliche
Ergebnisse 6

L’Hétel-Revue méne I'enquéte
Mini-bilan d'une saison d’été 7
Détente et loisirs

Sous I'égide de Migros, un «Pré Vert»
romand au Signal de Bougy 13

Berner Marsch

Im Verkehrsbilro der Bundesstadt
eine sehr fortschrittliche Melodie 13

Wer ist verantwortlich?

Im Deutschen Bundestag wird den
Reiseveranstaltern auf die Finger
geschaut 15

Tourisme de congrés

Avec le Palais de Beaulieu, Lausanne
posséde un complexe de congrés
unique en Europe 17

HOWEG

Ein Dienstleistungsbetrieb auf gutem
Wege - Les bonnes affaires nécessi-
tent la collaboration 18

laborer a la marche des affaires en tant
que membre du conseil d’administration.
L'expérience montre qu'il n'est pas bon
de n’obtenir que trés tardivement un
pouvoir de décision. Celui qui n'a pas
appris & décider lorsqu'il était jeune ne
sera probablement pas un bon chef d’en-
treprise plus tard.
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Der juristische

Haﬂung des Hotehers fiir von

bezeichnet werden, wenn die

Brandversicher
de Vorbeh angebracht hat.
Als Félle hoherer Gewalt kénnen Blitz-

schlag, Lawinen- oder Rifengang,
Ueberschwemmungen, kriegerische Er-
aber auch ein bewaffneter

eignisse,
F iiberfall erwéhnt werden.

brachte Sach

(Fortsetzung)
8. Entlastungsméglichkeiten des Hote-
liers

Der Hotelier kann sich von der unter Zif-
fer 7 umschriebenen Haftpflicht befreien,
wenn er nachweist — er ist somit beweis-
pflichtig —, dass der einem Gast an ein-

Sachen i
zuriickzufithren ist auf:

® hohere Gewalt oder
@ Beschaffenheit der Sache oder
@ Selbstverschulden des Gastes.

Als hohere Gewalt

bezeichnet man Ereignisse, die

@ unvorhersehbar sind,

® mit dem Betrieb in keinem Zusam-
menhang stehen und

@ unabwendbar eintreten.

Eine Feuersbrunst kann im Lichte dieser
Praxis nur dann als hdhere Gewalt die
Haftung des Hoteliers ausschliessen,
wenn sie nicht infolge Unvorsichtigkeit
oder Nachlassigkeit der Gaste oder des
Personals oder wegen mangelhafter In-
stallationen ausgebrochen Ist Als man-

Das Risiko der Beschaffenheit

einer Sache tragt der Gast und nicht der
Hotelier. Fiir ungeniessbar gewordene
Pralinés, verwelkte Blumen, verdunstete
Alkoholgetranke, die vom Gast einge-
bracht worden sind, kann der Hotelier
nicht zur Verantwortung gezogen wer-
den.

Selbstverschulden des Gaste
kann die Schadenersatzpflicht des Hole-

Ausserordentliche

24. November 1971 in Bern

Stelle verdffentlicht.

Delegiertenversammlung SHV 1971

Wir machen unsere Mitglieder darauf aufmerksam, dass die ao. DV 1971 am

stattfindet. Genaues Programm und Traktanden werden rechtzeitig an dieser

Assemblée extraordinaire
des délégués de laSSHen1971

Nous portons a la

Berne, le 24 novembre prochain.

liers herabsetzen oder ganz
sen. Lasst der Gast zum Beispiel eine
Uhr auf dem Nachttisch seines Zimmers
liegen, muss er sich deren Verlust als
Selbstverschulden anrechnen lassen. Ein
die Haftung des Hoteliers ausschliessen-
des Verschulden nahm zum Beispiel das
Bundesgericht in einem Fall an, in dem
ein Gast durch seinen eigenen Cl

Le p

e de nos m
ordinaire des délégués 1971 aura lleu a

et I'ordre du jour complets seront publiés en temps utile.

que | extra-

que quatre millions de membres, envoie
chaque année un questionnaire a des
hétels en leur it

bogen noch nicht an die Automobile As-
sociation nach London zuruckgesandt
Wir mé die betr

an im Hotelsafe deponierten Wertsachen
geschadigt wurde. Diesem Chauffeur,
der zum Zimmer des Gastes Zutritt hatte,
gelang es, sich den Safeschliissel zu be-
schaffen und dann die hinterlegten Ge-
genstidnde zu entfernen. Arglistigerweise
hatte er sich ebenfalls ein Schliessfach
im Hotelsafe anweisen lassen. Auf diese
Weise konnte er sich beim Safe aufhal-
ten, ohne Verdacht zu erregen. B.M.

gelhaft kénnen die dann  (Forl folgt.)

See[sorge - Probleme des gastgewerblichen Ju-
u gendlichen

und gastgewerbliche - Wiinsche und Bedirfnisse des Jugend-

Ausbildung fichen

Vom 20. bis 22. September 1971 fiihrte
der Schweizer Hotelier-Verein unter Mit-
wirkung der evangelischen und katholi-
schen Kommissionen «Kirche im Touris-
mus» eine Arbeitstagung unter dem The-

ma - un
Ausbildung - durch.

In den Tagungsrdaumen des Hotels Regi-
na in Interlaken fanden sich rund 30

— Praktisches Vorgehen des

de leur les plus récentes
indications devant figurer dans son
«Continental Handbook 1971/72» dont les
préparatifs ‘pour I'impression sont en
cours. Ce «Handbook» est remis a tous
les membres de I'Automobile Club qui
ont Iintention de ce rendre en Suisse.
Figurer dans cette brochure constitue,
comme nous I'a confirmé a plusieurs re-
prises |'agence de Londres de I'Office
national du tourisme, une propagande
gratuite, dont la valeur est indiscutable.

Un grand nombre d’hétels suisses qui
ont été invités a figurer gratuitement
dans ce guide n’ont malheureusement
pas encore retourné le questionnaire a
I'’Automobile  Association a Londres.
Nous aimerions attirer encore une fois
I'attention des membres entrant en ligne
de compte sur cet intéressant moyen de

in den Schulen
- Welche Hilfe erwartet der Hotelier vom

Seelsorger

- Mbgli i der Z: beit in
den einzelnen Regionen.

Die Di ionen  zwi Hoteli

Seelsorgern, Ausbildungsfachleuten und
Jugendlichen brachten dusserst interes-
sante Ergebnisse. Die Praxis wird nun

de et leur r de re-

!ourner le questionnaire dament rempli

a: The Automobile Association, Fanum

House, Leicester Square, London WC2H
LY.

Agence de voyages canadienne

en faillite

On nous informe que I'agence de voya-
ges Canadian World Travel, 55 Yonge

und ob das Hauptta- Street, Toronto 1; est en faillite.
aus dem Gastgewerbe ein. In Kurzrefera- - enge Z beit zwi-
ten, Gruppenarbensn, F schen i i und Uner Ver
nen und wurden n - erreicht wer- i i-
folgende Themenkrelse bearbeitet: den kann. MR Die unerbetene Zustellung von vorberei

— Soziologische Aspekte des im Gastge-
werbe tatigen Menschen

- Die Bedeutung des Tourismus fir un-
ser Land

- Stand der gastgewerblichen Seelsorge
(Bestandesaufnahme)

- Lebenskundeunterricht und Seelsorge
in den gastgewerblichen Ausbildungs-
institutionen

Cours de
mécanographie
alEcole hoteliere

Ce cours, réservé au personnel spéciali-
sé et aux cadres de I'hétellerie, sera
donné en langue frangaise a I'Ecole
hoételiere

du 18 au 20 octobre 1971.

Le nombre des participants est limité
& 20. Aussi les inscriptions seront-elles
prises en considération dans [I'ordre
d'arrivée des versements de la finance de
cours.

Prix

285 fr., y compris le matériel, la docu-
mentation et les 5 repas.

Logement

Sur demande, [I'Ecole
chambre dans un hotel.

réservera une

Réception des participants

Le premier jour du cours & 8 h.30 au
secrétariat de I'Ecole hoételiére, avenue
de Cour 119, 1007 Lausanne.

Ecole hételiere de la SSH

Case postale 22

1000 Lausanne 3

Tél. (021) 26 59 23

Telex: 24004

Bulletin d'inscription (a découper et a
renvoyer a |'adresse ci-dessus).

Je m'inscris provisoirement au cours de
mécanographie du 18 au 20 octobre
1971 a I'Ecole hoteliére de Lausanne, et
m'engage a verser la finance de cours
de fr.285- au CCP No 10-2635. L'ins-
cription ne devient définitive que par le
paiement de la finance de cours.

, Madame,

Nom et prénom:

Domicile et adresse:

Date:

Signature:

Je désire que I'Ecole me réserve une
chambre dans un hétel * Oui / Non
Si oui, la veille déja * Oui / Non

* Biffer la mention inutile

Holding SHV AG,
gegriindet

Nachdem die Statuten der Holding SHV
AG an“der letzten' Sitzung ‘des ' Zentral-
vorstandes genehmigt worden waren,
konnte diese neue Gesellschaft offiziell
und unter Anmeldung ans Handelsregi-
ster gegriindet werden.

Der Zweck dleser Gesellschaft ist die

teten Inserattexten — eine an dieser Stel-
le schon éfters kritisierte unfaire Werbe-
methode - wird weiterhin von der Firma
The Common Market Publications, 42
Rue du Meéridien, Bruxelles, fiir deren
«The Hoiel World Directory» praktiziert.

erneut auf diese interessante Werbemdg-
lichkeit aufmerksam machen und ihnen

den a F
einzusenden an: The Automobile Asso-
ciation, Fanum House, Leicester Square,
London WC2H 7 LY.

Peter Bieri: Hotel Bellevue, Axalp, voll-
endete am 25. September sein 70. Alters-
jahr. Wenn die hoch iiber dem Brienzer-
see gelegene Axalp heute nicht nur ein
einzigartiges Erholungsgebiet fir Som-
mergéste, sondern auch ein mit drei Ski-
lifts und allem Drum und Dran wohldo-
tierter Winterkurort geworden ist, geht
das auf die Initiative von Peter Bieri und
die hilfreiche Unterstiitzung durch Gattin
und Téchter zuriick. Verspatet, aber um-
so herzlicher gratulieren wir Herrn Bieri
zum Geburtstag und wiinschen ihm noch
viel gesunde, gliickliche Jahre.

Marcel Burri, dem initiativen, allzeit be-
reiten V iten des SHV gratuli
ren wir herzlich zum 50. Geburtstag, den
er am 3.Oktober feiert und wiinschen
ihm ein weiteres erfreuliches halbes
Jahrhundert.

Achtung!

Diese Woche werden an die Mit-
glieder zwei Zirkulare versandt.
Sie betreffen:

- Spanien-Aktion
i fiir

iben ' wird
von «Texte, die Sie uns anvertraut ha-
benn, .auch-gi Il Empfangern, wel-
che mit diessqrg?-'grrﬁrme in Verblndung
standen und somit auch keine Texte ein-
gesandt haben. Wir empfehlen unseren
Mitgliedern, die Offerte dem Papierkorb
anzuvertrauen und die als Insertionsge-
bithr geforderten $ 14.50 fiir nitzlichere

und Insti-
tutionen, dle der Zlelsetzung des SHV

R zu verwenden.

[ iro in Konkurs

dienen
und den Verbandszweck férdern,

Im Rahmen dieser Zielsetzung soll der
Aktienbesitz des SHV an der Internatio-
nal Reservations AG Switzerland und an
der Treuhandstelle SHV auf die neue Ge-
sellschaft Gbergehen. Ferner werden bei
der Griindung neuer ten die

Es wird uns gemeldet, dass das Reisebii-
ro Canadian World Travel, 55, Yonge
Street, Toronto 1, in Konkurs geraten sei.
Empfehlenswerte Werbung

Der vier Millionen zéhlende enghsche

Jugoslawien
Wir bitten um Beachtung und um
rechtzeitige Erteilung der Vermitt-
lungsauftrage.

Attention!

Nos membres ont regu, cette se-

maine, deux circulaires. Elles con-

cernent:

- la campagne de recrutement en
Espagne

- la procédure nominative pour
les Yougoslaves

Nous prions nos membres de Ieur

Unteruns
Entre nous

SHV SSH '

Cours de flambage

et de découpage
al'Ecole hételiéere

Ce cours, réservé aux professionnels,

sera donné en langue frangaise a I'Ecole
hételiere

du 18 au 20 octobre
1971

et sera répété
du 21 au 23 octobre 1971.

Le nombre des participants est stricte-
ment limité a 20 par cours; aussi les ins-
criptions seront-elles prises en considé-
ration, dans l'ordre d’arrivée des verse-
ments de la finance de cours.

Programme:

Les 3 matinées seront réservées au
et les aprés-midis a la

préparation des mets et au flambage qui

constitue I'essentiel du cours.

Matériel:

Il sera fourni aux participants par I'Eco-
le.

Tenue:

Des blouses seront mises & disposition
par I'Ecole.

Prix:

fr. 285.—, y compris le matériel, la docu-
mentation et les 5 repas.

Logement:

Sur demande, I'Ecole réservera une
chambre dans un hotel.

Réception des participants:

Le premier jour du cours & 8 h.45, au
secrétariat de I'Ecole hételigre, avenue
de Cour 119, 1007 Lausahne.

Ecole hoteliére de la SSH

Case postale 22

1000 Lausanne 3

tél. (021) 26 59 23

Telex: 24004

Bulletin d’inscription (& découper et a

renvoyer a I'adresse (ci-dessus)

Je m'inscris provnsolrement au cours de
et de d

porter toute I’

Aktien — soweit sie sich im Besitze des
SHV befinden - jeweils unmittelbar in die
Holding eingebracht.

Auf diese Weise wird die Holding SHV
AG zu einer zentralen Fiihrungs- und Fi-
nanzier . fiir

des SHV. Dies erweist sich als notwen-
dig, weil der SHV als Verein nur in be-
schrénktem Umfang nach wirtschaftli-

il-Club «The Asso-
clshan» bearbeitet zurzeit sein «Conti-
nental Handbook 1971/72», wozu - wie
jahrlich — Fragebogen an ausgewdhite
Hotels versandt wurden mit der Aufforde-
rung, die neuesten Angaben zur Eintra-
gung in dieses Handbuch mitzuteilen.
Dasselbe W|rd an aIIe Mitglieder der
wel-
che beabsu:htlgen die Schweiz zu be-
suchen. Die Eintragung in diesem Nach-

chen und ischen
punkten tétig sein kann.

Die Holding SHV AG weist ein Grundka-
pital von 1 Mio auf, wovon zurzeit 20 %
einbezahlt sind. Es ist vorgesehen, dass
der SHV Mehrheitsaktionar dieser Ge-
sellschaft bleibt, dass aber die restlichen
rund 45 % der Aktien den Mitgliedern des
SHV zum Kauf angeboten werden. Es
handelt sich bei diesen Aktien um Na-
menaktien im Nennwert von Fr. 500.-. Mit
dem Verkauf der Aktien wird nach der
Drucklegung der erforderlichen Doku-
mente begonnen Die Mitglieder des SHV
werden im gegebenen Zeitpunkt noch
darauf aufmerksam gemacht.

A

Publicité touristique indésirable

La maison The Common Market Publica-
tions, 42 Rue du Méridien, Bruxelles,
pratique pour «The Hotel World Directo-
ry», la méthode déloyale que nous avons
déja souvent critiquée ici-méme, d'en-
voyer des textes d'annonces déja
préparés pour des insertions non dési-
rées. La lettre d'accompagnement parle
du «Texte que vous nous avez confié»,
méme & I'égard d’hételiers qui n'ont ja-
mais été en rapport avec cette maison
d’'édition et qui n'ont, par conséquent,
envoyé aucun texte. Nous recomman-
dons & nos membres de jeter cette offre
a la corbeille & papier et de réserver le
prix demandé pour I'insertion, soit
$ 14.50, a une réclame plus utile.

Propagande recommandable

L'Automibile Club d'Angleterre «The au-
tomobile Association», qui compte quel-

k stellt, wie uns das Swiss

National Tourist Office in London wieder-
holt bestatigte, einen grossen Propa-
gandawert dar und ist kostenlos.

Eine gréssere Anzahl Schweizer Hotels,
welche zu dieser Gratiseintragung einge-
laden worden sind, hat leider den Frage-

Der, = -
praktische

’»}} Tip

Was ist das? Ein Vexierbild? Sie sehen
das Dach eines Hotels, auf dem alle
Liiftungs- und Klimakandle, alle Leitun-
gen und eine Reihe von technischen
Installationen frei montiert worden sind.
In_unserem Klima ist dies leider nicht
maoglich, doch konnen Ir i

* du 18 au 20 octobre 1971
* du 21 au 23 octobre 1971

a I'Ecole hoteliére de Lausanne, et m'en-
gage a verser la finance de cours de
fr. 285.— au CCP No 10-2635. L'inscription
ne devient définitive que par le paiement
de la finance de cours.

* Monsieur, Madame, Mademoiselle

Nom et prénom:

Domicile et adresse:

schengeschosse oft die gleiche Aufgabe
ubernehmen, namlich die einfache Zu-
gangli it zu allen Anla-

Date:

gen. v

Signature:

Je désire que I'Ecole me réserve une
chambre dans un hétel * Oui / Non
Si oui, la veille déja * Oui / Non

* Biffer la mention inutile

hotel revue

Rédaction, annonces et
abonnements

Le millimétre sur une colanne 58 centi-
mes, re fr.2.20.

douze mois 36 fr.,, six mois 23 fr., trois
mois 13 fr. Pour I'étranger: abonnement
direct: douze mois 48 fr., six mois 28 fr,,
trois mois 17 fr.

Abonnements a la poste: se renseigner
aupres des offices de poste étrangers.
Imprimerie: Fritz Pochon-Jent SA, Berne

et
strasse 31, 3001 Berne
CCP 30-1674, Tél. (031) 257222

Responsable de la rédaction et de I'édi-
tion: P. Kiihler

Rédaction allemande:

P. Kihler, Maria Kiing.

Rédaction frangaise: J. Seydoux

Direction technique et administration des
annonces: P. Steiner
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En voie d'achévement, le nouveau «Centre international de conférences et Maison de la presse», & Genéve, offrira bientét quel-
que 1500 places: un instrument intéressant pour le tourisme de congrés dans la ville du bout du lac. (Photopress)

Der gerechte Lohn — nur eine Phrase?

Ein ist fiir eines der Hinder-
nisse, elnen Beruf zu ergreifen. Das erg:
Auf er SHV fiir i sich eine Gruppe

jlingerer Holellers und Restaurateure — unter Zuzug von

davon ab, ob es sich beim arbeitgeben-
den Betrieb um einen Saison- oder
Ganzjahresbetrieb handelt und wie lange
der Arbeitnehmer schon in der arbeitge-
benden Firma tatig ist.

der

Ergebnisse hegen nun vor. Die HOTEL-REVUE berichtet in mehreren Folgen hber

die revolutionéren Vorschlédge.

Lohn umfasst nicht nur den Betrag, den
der Lohnempfanger beim Zahltag ausbe-
zahlt erhalt. Da der Lohn den Preis fiir
die Zurver der Arbei
an den Arbeitgeber darstellt, ist er mit
den Personalkosten identisch. Dazu ge-
héren neben der ausbezahlten Lohnsum-
me auch die Sozialkosten, die bei der
Lohnauszahlung nicht sichtbar und dar-
um oft auch als «unsichtbarer Lohn» be-
zeichnet werden, wie die Arbeitgeberbei
trége an die AHV IV, SUVA, die freiwilli-
der Ar an

zahlen in der Regel fiir Kost und Logis
weniger als die tatséchlichen Kosten.
Das fiihrt oft dazu, dass der Mitarbeiter
seinen Lohn zu niedrig einschétzt.

Geldlohn

Beim Geldlohn besteht das Entgelt fiir
die Zurverfiigungstellung der Arbeitskraft
an den Arbeitgeber nicht in Naturalien,
sondern in einer bestimmten Summe
Geldes.

gen

die Belegschaft, wie z. B. die Aufwendun-
gen fir die firmeneigene Pensionskasse
oder die Beitrage an Kost und Logis der
Arbeitnehmer.

Personalkostenarten

In einem Hotelbetrieb werden die Perso-
nalkoslen in der Regel in folgenden Auf-
der Gescha

gesammelt:

@ Barldhne

® Waren fiir Personalverpflegung
® Sozialleistungen

@ Personalversicherungen

® Uebriger Personalaufwand.

Die Saldi dieser Konten stellen die Per-
ten dar. Die Zuw 1

an die Personalfiirsorgestiftung sind

nicht Personalkosten, sondern eine be-

sondere Art der Erfolgsbeteiligung.

Man kann die Lohne unterscheiden nach

der Art der Entschadigung und nach der

Als Nominallohn wird der in Geldeinhei-
ten ausgedriickte Wert des Bar- und Na-
turallohnes bezeichnet.

Reallohn

Wird der Nominallohn zur Kaufkraft des
Geldes in Beziehung gesetzt,. so. erhdlt
man den Reallohn. Dieser entspricht der
Giitermenge, die man sich mit dem No-
minallohn kaufen kann.

Lohnformen

Grundlohn
Unter Grundlohn verstehen wir das in ei-

Der Soziallohn umfasst die Sozialzulagen
in Form von Familien- und Kinderzula-
gen, die Arbeitgeberbeitrage an die AHV,
IV, EO, SUVA, die Leistungen an die Per-
sonalfiirsorgestiftung und an andere frei-
willige Sozialleistungen.

(Fortsetzung folgt)

Ueberwachung
des Baumarktes

Von der Biindner Regierung Ist eine
zur Ueber des
Baumarktes eingesetzt worden. Diese
soll die Entwicklung der Branche im Hin-
blick auf allfallige Massnahmen zur Sta-
bilisierung beobachten. Mit den damit er-
brachten Beurteilungselementen wird die
laufende Ueberbllckung der Lage be-
zweckt.

Der Vorsitz der Kommission ist dem Par-
lamentsprasidenten A. Brunner in Domat/
Ems, der die protokollarisch hochstran-
gierende Amtsperson des Kantons ist,
anvertraut worden. Zu Mitgliedern wur-
den ernannt: Dr. G. Calonder, Vorsteher
des kantonalen Industrie-, Gewerbe- und
Arbeitsamtes, Chur; Direktor E.Decur-
tins, Prasident des Biindnerischen Ge-
werbeverbandes, Landquart; J.L.Dolf,
Direktor der Graubiindner Kantonalbank,
Chur; Dipl. Arch. G. Lazzarini, Bauunter-
nehmer, Samedan; E.Naf, Sekretar der
Sektion Chur des Schweizerischen Bau-
und Holzarbeiter-Verbandes, Chur;
Dr. H. A. Tarnutzer, Sekretar des Biindner
Handels- und Industrievereins sowie des
Buindner Hotelier Vereins, Chur. esa

Fremdenverkehrsstatistik Januar bis Juli

Weitere Rekorde

fiir den Sommertourismus

Frequenzzunahmen um zwei oder drei Prozent

fiir den

Fremdenverkehr Hekorde, denn die Intensitédt des Tourismus in unserem Lande ist so

gross, dass

beinahe von «Sittigung» gespro-

der
chen werden kann. Die Verlagerung der Nachfrage auf die Berggebiete geht auch

aus unserer Rii auf die

Der Monat Juli: plus 2,5 Prozent

sda. Der im Juni um 3,5 Prozent ange-
wachsene Fremdenverkehr verstérkte
sich im Juli gegeniiber dem gleichen
Monat des Vorjahres um 2,5 Prozent,

die Zahl der Hulelaulenlhalle _stieg um

hervor (siehe Seiten 6 und 7).

sen (387 000) und der Briten (351000),
denen sich die Hollander (311000) an-
schlossen.

Das schdne und heisse Juliwetter brach-

te eine deutliche Verlagerung der Nach-

frage zugunsten der Berggebiete (Lo-
10

dere Wallis

128 000 auf einen neuen

der |

von 4,98 Millionen. Die Inland- und Aus-
landfrequenz nahmen um je 2,5 Prozent
auf 1,72 Mio bzw. 3,26 Mio Logierndchte

(+12 (+ 11 Pro-
zent) und Berner Oberland (+ 7 Pro-
zent).

zu. Die
zung erhdhte sich bei leicht vergrésser-
tem Bettenangebot von 64 auf 65 Pro-
zent.

Reger war vor allem die Nachfrage aus
Deutschland (Zuwachs an Uebernachtun-
gen: + 11 Prozent), Belgien (+ 10 Pro-
zent), Italien (+ 6 Prozent) und den Nie-
derlanden (+ 4 Prozent), Zuriickgegan-
gen sind dagegen die Beherbergungszif-
fern der Franzosen (—1 Prozent), der
Nordamerikaner (—3 Prozent) und der
Briten (-9 Prozent), d.h. jener Géste-
gruppen, die im Juli 1970 Haupttrager des
damaligen Aufschwungs waren.

Der Tourismus aus Grossbritannien zeigt
nun schon seit mehreren Monaten sin-
kende Tendenz.

Unter den Auslédndern dominierten die
Deutschen (mit rund 653 000 Logiernéch-
ten) und die Besucher aus den USA
(516 000). Den Belgiern (413 000) gelang
ein Sprung vom letztjdhrigen fiinften auf
den dritten Platz auf Kosten der Franzo-

Die (-4 und
namentlich das Tessin (—9 Prozent)
meldeten Einbussen. Auch im Mittel der
grossen Stédte liess der Fremdenverkehr
etwas nach (— 2 Prozent).

Januar bis Juli: 530000 mehr Logier-
néchte

Vom Januar bis Juli 1971 zéhlten die Ho-
telbetriebe der Schweiz 20,56 Millionen
Uebernachtungen, das sind 530 000 oder
2,5 Prozent mehr als in der entsprechen-
den Vorjahresperiode.

Diese Mehrfreq kam

den Berggemeinden zugute. Der Binnen-
verkehr verstérkte sich um 2 Prozent auf
7,75 Mio, der Zustrom aus dem Ausland
um 3 Prozent auf 12,81 Mio,

der Auslanderzuwachs war zu zwei Drit-
teln den deutschen Gésten zu verdan-
ken.

Die Aufenthalte in den Kurbetrieben gin-
gen zuriick, und zwar im Juli um 1,5 Pro-
zent auf 171 000 und von Januar bis Juli
um 2 Prozent auf 1,03 Mio.

Aujourd’hui:
directeur du Touring Club Suisse

M. Jean-Pierre Marquart,

nem Stunden- und 1 ausge-
driickte feste Einkommen des Arbeitneh-
mers. Zum Grundlohn gehdrt auch eine
allfallige Arbensplatzzu]age, sofern diese
nicht bereits in den Grundlohn eingebaut

Quel pr touristiques
dans I'optique d’'un grand club
automobile

HOTEL-REVUE: du  tourisme

le TCS a

L’essor

Masseinheit, in der sie
den. Nach der Art der Entschadigung
teilt man sie in Geld- und NaturallGhne,

ist. Die Ar auf
einer Arbeltsplatzbewertung. welche die
wer- Ar beriick-

sichtigt, welche die Ausfuhrung einer be-
stlmmten Arbeit an einem bestimmten

nach der Art der Wer in No-
minal- und Realldhne ein.

Naturaliohn

Der Arbeitgeber kommt fiir Kost und Lo-
gis des Arbeitnehmers auf. Somit bildet
der Unterhalt im Hause des Arbeitgebers
mit Nahrung und Wohnung einen Teil
der Entlshnung des Arbeitnehmers. Die-
ser Naturallohn ist im be im-

an den Ausfiihrenden bei
Normallexstung stelit.

Der Grundlohn besteht im Gastgewerbe
in vielen Féllen sowoh! aus Natural- und
Geldlohn.

Der Arbeitnehmer verlangt zuerst einen
festen Grundlohn, der dem allgemeinen
Lohnniveau seines Berufes entspricht,
oder, wenn dieses im Verhltnis zu

mer noch stark vertreten. Aus steuerli-
chen Griinden wird dieser Naturallohn
sehr niedrig bewertet. Die Arbeitnehmer

tigen Arbeiten in andern Be-
rufsgruppen zu niedrig ist, ein

a-t-
modifier son rdle et ses buts?
M. Marquart: Aucunement, le TCS a été
créé il y a 75 ans précisément dans un
but avant tout touristique, au moment o
I'automobile faisait son apparition et les
«deux roues» sillonnaient déja toute
I'Europe. Son premier role a été de faci-
liter le passage des frontiéres. Depuis
lors, face & I'essor du tourisme et des
loisirs, le TCS continue & s'adapter aux
nouveaux problémes, & suivre I'évolution
et a multiplier ses services.

Quels sont ces services?
Il s'agit dabord d'un service d'assistan-

senes Existenzminimum ermdglicht.

ce aux (700 000 en Suisse),

villes de
pénétration, ainsi que de vastes parkings,
et I'établissement de liaisons rapides et
confortables par transports publics. La

routes de ceinture et de

prolifération des véhicules individuels
obligera en tout cas les responsables &

sous forme d'un service de
des et d’une assistance com-

Das
beinhaltet ein Entgelt fir die zur Vergii-

Feste Preise,
Monatsléhne

mp. Seit dem 1. Oktober gelten in
allen Mbvenpick-Betrieben feste
Preise. Nachdem die Mévenpick-
Restaurants in Bern und Luzern
diese Massnahme bereits vor zwei
Jahren ergriffen hatten, fiihrt der
Movenpick-Konzern nun  das
System der im Preis inbegriffenen
Bedier

nehmerisch ein.

Die Service-Mitarbeiter in den
Movenpick-Betrieben werden jetzt
nach dem Prinzip des Monatsloh-
nes entschadigt, dies nicht zuletzt
auch im Interesse einer weiteren
Aufwertung des Service-Berufstan-
des. Ausserdem steht den Servi-
ce-Angestellten eine begrenzte
Umsatzbeteiligung zu, die die Ser-
vice-Bereitschaft und den Einsatz
férdern soll.

So ist dem Service-Personal im
Gegensatz zum iblichen Service-
compris-System auch in flauen
Zeiten das Einkommen gesichert.
Die Umsatzbeteiligung bietet zu-
dem noch die Méglichkeit, durch
einen entsprechenden personli-
chen Einsatz den Verdienst zu er-
héhen.

(s. dazu Artikel auf Seite 1)

gung Arbeit, welches dem Ar-

eine L ermog-
licht, die man allgemein fiir seinen Stand
und seine Gesellschaftsschicht als ange-
messen empfindet.

Der Grundlohn soll nur einen Teil des
Lohnes ausmachen.

Personliche Leistungspramien

Als persénliche Leistungspramien be-
zeichnen wir alle individuellen Zulagen,
welche auf die Arbeitsleistung und das
Verhalten des einzelnen Mitarbeiters ab-
stellen, jedoch mit dem Betriebserfolg
(Gewinn oder Verlust ) in keinem Zusam-
menhang stehen.

Erfolgsbeteiligung

Die Erfolgsbeteiligung ist — wie die per-
sonliche Leistungspramie — eine Aner-
kennung fiir eine Gber das Normale hin-
ausgehende Arbeitsleistung, die neben
einem Gr der ein

Existenzminimum ermdglicht, zur Aus-
zahlung gelangt und anhand der Ent-

pléete des automobilistes en difficulté &
I'étranger. Du point de vue touristique, le
TCS édite ou collabore & I'édition d'une
documentation fort utile: cartes, brochu-
res, guides, itinéraires, etc. Cette docu-
mentation a pour but de faciliter les
voyages tant en Suisse qu'a I'étranger;
elle sera prochainement complétée par
une brochure comprenant une liste des
hétels, motels et restaurants sis a gau-
che et a droite des autoroutes; cette
sélection, fondée sur des critéres précis
et des appréclanons ob]ectlves. rendla
aémi

repenser tout le p! . Toutefois, on
ne pourra interdire toute circulation au
ceeur des villes, réservant la «city» aux
piétons, mais les villes resteront ouver-
tes aux gens d'affaires, aux fournisseurs,
aux commergants et aux véhicules

tes, engloutirait une grande partie des
recettes.

Dans quelle mesure le TCS peut-il con-
tribuer & améliorer la signalisation tou-
ristique?

Une réglementation trés stricte est en
vigueur sur tout le réseau des autoroutes
et routes nationales; elle est congue de
maniére a faciliter I'orientation a certai-
nes vitesses. Le TCS a contribué a
r ioration de la si i aux
entrées et sorties de ces artéres. Quant
au reste du réseau, il fait I'objet de toute
notre attention. Nous avions fait ceuvre de
pionnier en introduisant par exemple, au
bas des cols, la signalisation concernant
les pneus et chaines a neige, signalisa-
tion qui a été officialisée par la suite:
elle est de caractére nettement touristi-
que. Le TCS signale également les
emplacements de camping et favorise la
signalisation des hotels et motels a pro-
ximité des autoroutes; il a installé des
panoramas, indiqué I'altitude de certains
lieux, donné les noms des rivieres au
début des ponts, etc.

Quel est votre point de vue sur la vente
d’alcool dans les restauranis d’autorou-
te?

Cest aussi une questlon extrémement

es ons sont
un peu déplacées. Ce que nous espé-
rons surtout, c'est que le jour ol nous
disposerons de vrais restaurants et de
motels en bordure des autoroutes, cette

ion soit ie et permet-

publics, sous des formes r
novatrices.

Et les stations touristiques?

Au moment ol I'on parle tant d’environ-
nement, de loisirs, de tranquillité, de
régénération, je pense que les stations
touristiques connaitront vite le méme
, & un échelon inférieur. Elles

services aux
Nous exploitons également deux motels
qui ont fait école et envisageons de
développer, si nécessaire, ce nouveau
mode d’hébergement. Nous exploitons 90
places de camping en Suisse, totalisant
un million de nuitées par an. Enfin, notre
organisation  touristique dispose d'un

centre de réservations pour les hétels et

les autres arrangements de vacances et
met sur pied, de concert avec des agen-
ces spécialisées, des séjours en Suisse
et a I'étranger.

$'il part en vacances quelques jours par
année, P'automobiliste vit de plus en plus

wicklung des Betri
wird.

Di oder Ti

Der Arbeitgeber kommt immer weniger
darum herum, neben dem Grundlohn und

ville; qu'il sera ibl
un jour Winterdire Ia circulation au ceeur
des villes?

Par la force des choses, cela deviendra

un impératif. Mais il ne suffira pas de

choisir une solution de 1a<:|lné et de sup-
t la @

der Er dem A

eine Dienstalterszulage oder eine Treue-
pramie auszurichten, als Belohnung fir
die Geschaftstreue. Die Héhe der Dienst-
alterszulage oder der Treuepréamie hangt

primer o il faut
assortir cette mesure courageuse d'une
véritable politique du trafic, au prog

devraient par conséquent saisir cette
occasion pour créer des parkings égale-
ment & I'entrée des localités, car, si I'au-
tomobiliste aime accéder a la station en
voiture, il ne cherche plus a I'utiliser par
la suite, dans la mesure ol I'on se char-
ge du transport de ses bagages jusqu'a
son hétel ou a son chalet de vacances.

Le TCS sera-t-il un jour favorable au
péage sur les autoroutes?

te, sous certaines conditions, voire &
certaines heures, de se restaurer libre-
ment. Certains touristes ont aujourd’hui
de la peine & comprendre que, dans un
pays de vignobles, il y ait des interdic-
tions aussi draconniennes, alors qu'il
suffit de sortir de I'autoroute pour obte-
nir tout ce que I'on désire!

L’automobile est aussi un facteur de pol-
lution; comment le TCS parvient-il & con-
cilier les intéréts de I'automobile et ceux
du tourisme?

Cette question fait I'objet de toute notre
attention dans nos services techniques;
le TCS participe sur le plan international
et national aux activités ayant trait & la
composition des carburants et se décla-
re partisan d'une amélioration en ce qui
concerne le carburant comme en ce qui
concerne le véhicule lui-méme, en étant

Le péage ait un

complet du systéme actuel de finance-
ment de nos routes nationales; il est
d'ailleurs anticonstitutionnel. Le peuple a
choisi et si cette question a ressurgi par
la suite, notamment & propos des tunnels
routiers, c'est qu'il faut y voir un aspect
politique de premiére importance dans la
liaison des diverses régions de la Suisse.
Le TCS s'est d'ailleurs récemment pro-
noncé en faveur de la surtaxe sur I'es-
sence plutét que pour les péages. D'au-

1re part, I'i de postes de péage

me de laquelle
figurer I'implantation & la périphérie des

er compte tenu du nombre
d ‘entrées et de sorties sur nos autorou-

1t que cela entrainera peut-étre
certains frais pour I'automobiliste.

On ne peut pas développer le tourisme
sans avoir conscience de I'environne-
ment et de la pollution. C'est ainsi que
nous avons lancé différentes campagnes
rentrant dans le cadre de notre politique
en la matiére: réglementation des camps
de camplng et de caravaning, charte du
plein air, lutte contre le bruit, installation
de corbeilles a déchets au bord des
routes et des places de pique-nique,
journées d'information, essais d’une voi-
ture & gaz, etc. Notre contribution, dans
ce domaine, est constante et pratique.
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Rapport sur les tunnels ferroviaires a travers les Alpes

Un tunnel de base au Saint-Gothard

(ATS) La commission des tunnels ferroviaires a travers les Alpes vient de publier son
rapport final. Elle recommande de compléter le réseau sulsse de lignes feroviaires

transalpines par un tunnel de base du Saint-Gothard entre Amsteg et

La ission avait été i en
1963 par M. Spiihler, conseiller fédéral, a
la suite des diverses interventions con-
écuti a la r i du
«Groupe d'étude du tunnel du Saint-Go-
thard», qui préconisait le percement d'un
tunnel ferroviaire de 45 kilométres entre
Amsteg et Giornico (tunnel de base du
Salnt -Gothard) en sus d'un tunngl routier

mit einer ganz bedenklichen Wirtschafts-
und Transportsituation zu rechnen.

Die Zukunft gehdrt auch der Eisenbahn

Dass die Eisenbahnen gerade in der ‘mo-
dernen

haben, sei heute un-

en écartant successivement les projets
paraissant moins favorables, la .commis-
sion .a recherché i{a solution optimale:
elle estime que c’est le projet du tunnel
de base du Saint-Gothard qui répond le
mieux & toutes les exigences.

Lors de sa séance de cléture, elle s’est
donc prononcée en faveur de ce projet
de le mettre en' chantier

Airolo. La avait
pour mission d'étudier tous les aspects
de la question d'un nouveau tunnel ferro-
viaire transalpin, afin de permettre aux
autorités de prendre une décision.

Les projets étudiés

Le mandat portait, entre autres, sur
I'examen de la question de 'amélioration
des lignes ferroviaires traversant les
Alpes, du percement de nouveaux: tun-
nels ferroviaires transalpins, de I'aména-
gement. et de la reconstruction des
lignes d'accés aux nouvelles lignes
transalpines. Pour ce travail, I'aménage-
ment de la seconde voie sur toute la lon-
gueur du chemin de fer du Loetschberg
devait étre considéré comme un fait
acquis. Les projets suivants entraient en
ligne de compte:

- tunnel de base du Loetschberg (Fruti-
gen-Rarogne),

- chemin de fer du Saint-Gothard-ouest
(Lucerne/Interlaken-Meiringen-Locar-
no-Giubiasco),

- tunnel de base du
(Amsteg-Giornico),

- chemin de fer .Toedi-Greina (Linthal/
Coire-Trun-Biasca),

— chemin de fer du Spligen (Coire-
Thusis-Chiavenna).

La commission était. composée: de 14
représentants des cantons, de huit de la
Confédération et de quatre des associa-
tions intéressées. Son président était M.
A. Martin, ancien directeur de I'Office
fédéral des transports, décédé peu aprés
la cléture des travaux. Trois groupes de
travail ont été constitués, soit le «groupe
technique», le «groupe analyse et prévi-
sion du trafic» et le «groupe droit, éco-
nomie et finances».

Saint-Gothard

Prééminence historique de I'axe Bale-
Gothard-Chiasso

Procédant par élimination, c'est-a-dire

Auf dem Weg zur

Dans le rapport final, la

tex que
«la p i de I'axe Bale-Saint-Go-
thard-Chiasso. comme ligne prédestinée
de communications entre le nord et le
sud est fondée sur des considérations
d'ordre -géographique et

T
sans tarder.

streitig. Die Gesellschaft der superindu-
striellen Entwicklung werde einen stei-
genden Bedarf an Ver

Furka-Oberalp-Bahn

g der D

Der Bundesrat hat beziglich der Defizit-
deckung der Furka-Oberalp-Bahn (FO)
auf Grund von Verhandlungen mit den
interessierten Kantonen folgende Ueber-
gangsldsung getroffen: an das jahrliche
Deﬁzlt _der FO leisten die Kantone Uri,

haben. Darauf griinde sich die Hoffnung
auf eine Renaissance der Schiene. Die
Zukunft der Eisenbahn werde bestimmt
sein und abhédngen von ihrer Konkur-
renzfahigkeit und von ihrer Qualitat. Die
Eisenbahn des superindustriellen Zeital-
ters werde geprégt sein von elektroni-
schen Datenverarbeitungsanlagen, von
Kybernetik und Automation. Auf diese
Bediirfnisse zielten auch die Plane der
DB-Unternehmensfiihrung fiir die Eisen-
bahn der Zukunft ab.

Bei den Eisenbahnen sind, so schloss
Professor Oeftering seine mit grossem

Depuis le 12e siécle, I'histoire n'a cessé
de le confirmer. Ce n'est pas par pur
hasard que les courants de trafic suivent
la ligne ferroviaire la plus importante de
notre pays, tant pour le trafic intérieur
que pour celui de transit. Il ne faudrait
pas réduire a néant tous les investisse-
ments qui, pendant un siécle, ont été
faits pour maintenir, améliorer et adapter
cette ligne aux progres.techniques ferro-
viaires. Le percement d'un tunnel de
base du Saint-Gothard s‘impose donc de
prime abord. Une comparaison de ses
avantages du point de vue de la techni-
que des transports, de I'économie d'en-
treprise et de I'économie politique confé-
re au projet d'un tunnel de base du
Saint-Gothard une prééminence éviden-
ter.

Lignes a trafic rapide?

L'aménagement de la double voie sur
toute la longueur des lignes du Simplon
dans la vallés du Rhéne et du Loetsch-
berg, ainsi que I'agrandissement des
gares de triage de Brigue et de Domo-
dossola constitueront un premier pas. La
prochaine augmentation de capacité
résultera de la mise en service du tunnel
de base du Saint-Gothard. Pour un ave-
nir plus lointain, et si le trafic continue

.4 augmenter, il est encore possible de

prévoir une autre solution consistant en
la construction de lignes & trafic rapide.
Cependant, cette solution ne pourra pas
étre réalisée & I'échelon national, mais
uniquement en relation avec la construc-
tion de telles lignes dans les pays voi-
sins.

Europ'éischen Eisenbahngesellschaft

und
s!hrkerem Masse mit den dréngenden Problemen des Vekehrs und v
1."Déshalb war es verstandlich, dass kiirz- "

der der Ei

lich ein Vortrag in Wien, der diese akluellen Fragen in globaler Sicht b

in allen Léndern sehen sich in immer

Beifall Ausfihrungen,
lebhafte Krafte am Werk, um auf eine
tr zu-

1 und Wallis mit Wirkung ab
1 Januar 1971 bis zum Ende des Kalen-
derjahres nach Eréffnung des Furka-
basistunnels einen Beitrag von 20 Pro-
zent (wie bisher), neu jedoch héchstens
300 000 Franken (bisher hochstens
160000 Franken). Sda

Wichtigste Ziele
der SBB

sda. Die grosste Sorge der Schwelzerl-

schen fir die

re Zukunﬂ sel die Stelgerung der Lei-
im Nord-Std-Verkehr, er-

Eur
zusteuern. Diesem grossen Zukunftsziel
werden sich die Eisenbahnen unbeirrt
und schrittweise nahern.

40000 heures de vol
pour Héliswiss

(ATS) «Héliswiss», a transporté gratuite-
ment pendant une heure, dans le Git-
schental, prés de Seedorf (canton d’Uri),
du matériel de construction destiné a un
paysan de haute montagne qui avait vu
son étable emportée par des avalanches
au cours de I'hiver 1969/70.

«Héliswiss» a fété, a cette occasion, sa
40 000&éme heure de vol depuis la fonda-
tion de la Société, il y a 19 ans. Elle pos-

klarte SBB-Generaldirektor Roger De-
sponds in Lausanne an der Generalver-
sammlung der Waadtldander Gewerbe-
kammer. Mehrere Projekte seien geprift
worden, wobei der Zweispurigkeit der
Lotschberglinie und dem Gotthardbasis-
tunnel der Vorzug gegeben werde. Vor-
aussichtlich werde der Giiterverkehr bis
1985 von 45 auf 65 Millionen und bis zum
Jahr 2000 auf 100 Millionen Tonnen stei-
gen.

Auf lange Sicht, fuhr der Redner fort,
miissten die SBB ein wirtschaftlich exi-
stenzfdhiges Transportsystem mit Ge-
schwindigkeiten um 300 Kilometer pro
Stunde planen. Das werde jedoch so lan-
ge dauern, dass vorerst das bestehende
Elsenbahnnetz verbessert werden sollte,

sede plus de 14
res et emploie, en Suisse et & Ietranger.
une vingtaine de pilotes professionnels
et semi-professionnels.

Steigende Verluste

der Normal--und Schmalspurbahnen

Der A a der izeri-
schen Normal- und Schmalspurbahnen
(ohne SBB) erhdhte ‘sich von 1969 auf
1970 um 37,1, Prozent auf 23,489 Millio-
nen Fr. Nach den ersten Ergebnissen der
«Verkehrsstatistik 1970» erfuhr der Ge-
samtertrag dieser Bahnen eine Erhohung
um 2,8 Prozent.auf 326,322 Mio, wahrend
der Gesamtaufwand sich um 4,5 Prozent
auf 349,811 Mio vermehrte. Den Hauptpo-
sten des Aufwandes machen die Perso-
nalkosten aus, namlich'186; 444 Mio (+6,0
Prozen!)

‘Die finanzielle Lage ‘der Bahnunterneh-
mungen hat sich somit im' Vergleich zum
Vorjahr weiter verschiechtert. 1969 wie-

.:sen 43 Unternehmungen einen Aufwand-
‘“Uberschuss von 33;2

io_und 15 Umer—

bis zu 160 Kilo-
meter pro Stunde zu erreichen.

Flughafendebatten

Ja fiir Ziirich

Der Standerat | behandelte vergangene
Woche den Bundesbeschluss iber die
Gewdhrung eines Bundesbeitrages an
die Baukosten der vierten Ausbaustufe
des Flughafens Zirich. Wie schon der
Nationalrat,  genehmigte: der Standerat
mit 29 gegen Null Stimmen einen Bun-
desbeitrag von 240,3 Millionen Franken
an die Baukosten, die sich auf 777,6 Mil-
lionen belaufen.

Die vom Bund gewahrte Unterstiitzung
dient drei Zwecken. Sie ist eme Abgel-
tung von Lei: die im L

Verkehr
Transports

Revision
des Luftfahrtgesetzes

In Locarno tagte die Kommission des
Standerates zur Vorberatung der Bot-
schaft und des Entwurfes zu einem Bun-
desgesetz lber die Aenderung des Luft-
fahrtgesetzes. Die Kommission, die von
Standerat Stefani (CVP, Tessin), prési-
diert wird, nahm ergéanzende Erlauterun-
gen lber die Revtslonsvorlage durch den

des ischen Ver-
kehrs- und Energiewirtschaftsdeparte-
mentes, Bundesrat Bonvin, sowie den Di-
rektor des Luftamtes, Dr. W..Guldimann,
entgegen. Sie stimmte der Gesetzesvor-
lage mit einigen Ergdnzungen zu. Durch
die Gesetzesrevision sollen u.a. das
Fliegen mit Ueberschallgeschwindigkeit
mit zivilen Luftfahrzeugen im Luftraum
der Schweiz verboten und Massnahmen
zu wirksamer Bekampfung von Verbre-
chen gegen die Luftfahrt eingefiihrt wer-
den. sda

zugsgebiet. Die Kommission beantrage,
einstimmig auf die Vorlage einzutreten,
in der Erkenntnis, dass eine vierte Aus-
baustufe -angesichts des wachsenden
Verkehrs notwendig' und fiir unser gan-
zes Land niitzlich sei. (sda)

Nein fiir Basel

Hingegen haben am. Wochenende die
Basler Stimmbiirgerinnen und Stimmbiir-
ger mit 25547 Nein gegen 21329 Ja den
Ausbau des Flughafens Basel-Mulhouse
abgelehnt. Damit hat offensichtlich der

esse erbracht werden. Ohne sie wére dIE
Finanzierung der auf kantonaler Ebene
aufzubri !

nicht moglich. Schliesslich tragt sie we-
sentlich dazu bei, dass nicht Gebihren
erhoben werden missen, die der Luftver-
kehr bei seinem gegenwartigen Entwick-

viel beachtet worden ist. Er wurde von Professor Dr. Oeftering, dem Vorstands-

vorsitzer und Ersten i der D

In .seinem  grossangelegten . Vortrag
zeichnete Professor Oeftering zunachst
ein anschauliches Bild vom Werden der

zu gefiihrt, dass die Bundesbahn - auch
in Auswirkung der allgemeinen Konjunk-
turentwmklung — 1970 einen a_bsnluien

deutschen Eisenbahnen und von ihrer  Nachkr d ihrer L

standig wacl fir den  auf hatte. Dieses neue Selbst-
i und " wirf i 1 a der Eif 1 habe zu der

Status. Die ing der gefithrt, dass ein

sei in den vergangenen hundertfiinfzig
Jahren parallel geschaltet gewesen mit
der Entwicklung der Gesellschaft von
den Anfangen der ersten  industriellen
Revolution bis heute, wo wir uns auf dem
Hoéhepunkt der zweiten industriellen Re-
volution, ja schon im Uebergang zum su-
perindustriellen Zeitalter = befinden. Mit
dem Verkehrspolitischen Programm der
Bundesregierung, das unter dem Namen
«Leber-Plan» eine neue Aera in der deut-
schen Verkehrspolitik eingeleitet habe,
sei ein grundlegender Wandel auch fiir
die Deutsche Bundesbahn eingetreten.

Grenze des Maglichen fast erreicht

Der «Leber-Plan» ziele ab auf eine weit-

gehende Entlastung der Strassen die
i g der Wettbewer

gen die Koordinierung der Verkehrswe-

ge-Investitionen und auf eine Auslastung

der Bundesbahn-Kapazitdt. Das habe da-

Wahrend das erste Exemplar des britisch-fr

Er

moderner Verkehr ohne Eisenbahn nicht
denkbar ist. Trotz dieser herausragenden
Erfolge konne immer noch nicht davon
die Rede sein, dass die Deutsche Bun-
desbahn heute aus der «Durststrecke»

sei. Vielmehr betonte
der Redner, dass die b ganz

einen Etit:
16,1 Mio auf. 1970° erfiohte sich die Zahl
der defizi “Unter auf 48
(mit einem A ] m,huss

nicht leisten kann.

von 38,9 Mio), jene der. mit einem Betriebs-
iiberschuss - abschliessenden Unterneh-
mungen sank auf 10. Der gesamte Be-
triebsiiberschuss von 15,4 Mio ist fast

K issi eferent Borel (Rad., Genf)
betonte, der Ausbau des Flughafens
komme nicht nur dem Kanton Zirich,
sondern allen andern Kantonen im Ein-

des F zugute. Rund

ausschliesslich der Bern-Létschberg-
Simplon-Bahn (10,3 ‘Mio) und der Brig-
Visp-Zermatt-Bahn. (4,2: Mio) zu verdan-
ken. sda

Wo fahren die meisten
Autos?

Die OECD hat im 'Zusammenhang mit
u gen iber den Umw

Europas berwiegend auf dem Netz des
neunzehnten Jahrhunderts die Transpor-
te des zwanzigsten Jahrhunderts fahren.
Mit Technik, Fleiss und Erfindungsgabe
sei es gelungen auf diesen Scmenen so0-
gar ein V der Transpor

friiherer Jahre zu erreichen. Jetzt aber
sei die Grenze des Maglichen fast er-
reicht. Warnend beschwor er die Gefahr,
dass es in einer sehr kurzen Zeit ver-
kehrspolitisch nicht mehr moglich sein
werde, sich einseitig fiir einen Ubertrie-
benen Strassenbau emzusetzen und das

60 % des Landes gehodren zu diesem Ein-

gegenwartig hoch im Kurs stehende Um-
weltschutz einen Sieg davon getragen.
Wir sind ja gottseidank endlich zur Ein-
sicht gelangt, es kénne nicht hemmungs-
los weiter verschmutzt, verbaut, verlarmt
werden, anderseits sollte sich- aber der
Umweltschutz' “'auch nicht zu ‘einem
Hemmschuh fiir Notwendiges entwickeln.
Es heisst wohl mit Vernunft und dem neu
erwachten Verantwortungsbewusstsein
die besten Losungen suchen. Man-kénn-
te sich hier auch die Frage stellen, wie
viele Nein-Sager unnétigerweise mit dem
umweltunfreundlichen Auto zum Abstim-
mungslokal gefahren sind.

Wochen-Digest hotCel
revue

eine Uebersicht iiber den Stand der Mo-
torisierung in ihren. Mitgliedstaaten publi-
ziert. Daraus geht hervor, dass im Ver-
héltnis zur Bevélkerungszahl in den USA
am meisten Autos. zirkulieren. Auf 1000
Einwohner traf es im Jahre 1970 dort 433
Personenwagen. In grossem Abstand fol-
gen Schweden (286), Kanada (281), Lu-
xemburg (268), Frankreich (246), Déne-
mark (239), die Bundesrepublik Deutsch-
land (230), die Schweiz (221), Belgien
(213) und Grossbritannien (211). In allen
ubrigen Staaten sind es weniger als 200

Eiser Wenn
hier nicht Abhllfe geschaffen werde, sei

Persc auf 1000 Einwohner.

B S -

Ueberschall-Passagier

«Concorde» eine Propagandareise um

die Welt macht, um endlich einen Kéufer zu finden, macht nun auch das sowjetische Konkurrenzprodukt «Tupelow TU-144»
seine Runde. Die Maschine wird auch im Westen zum Kauf angebolen womit die Sowjetunion hofft, dank einem niedrigeren

Preis als die «Concorde», er

Devisen zu

Neue

In Tokio sind Indiskretionen iber eine
ung des Di-
rektors des Weltwahrungsfonds erfolgt,
wonach dieser fiir eine Aufwertung der
DM um 12 Prozent, eine.Yen-Aufwertung
um 15 Prozent sowie eine Dollar-Abwer-
tung in der Groéssenordnung von 4 Pro-
zent, immer bezogen auf die Paritaten
vor Freigabe der Wechselkurse, pladiert
habe. Sollten solche Vorschldge tatsdch-
lich gefallen sein, hétten sie in der ge-
genwartigen Situation kaum Chancen.

Bankiertag in Davos

Am Schweizerischen Bankiertag in Da-
vos sprach sich der Préasident der Ban-
kiervereinigung, Alfred A. Sarasin, erwar-
tungsgemass fiir feste Wechselkurspari-
titen und gegen die’ Manipulation des
Wechselkurses aus rein konjunkturpoliti-
schen Ueberlegungen aus. Président Sa-
rasin pladierte ferner fur elne scharfere
Al axis bei i be-
herrschten Banken sowie grundsatzlich
zugunsten des neuen Konjunkturartikels
der Bundesverfassung. Allerdings wiir-

teil ferner mit 11,5 Prozent beim Weltex-
port von Prézisionswerkzeugen.

Investitionen Schweiz-USA

Nach Schatzungen, die bis ins Jahr 1969
reichen, betrugen die schweizerischen
Direktinvestitionen in den USA bis dahin
1395 Mio Dollar, die amerikanischen Di-
rektinvestitionen in der Schweiz 1606 Mio
Dollar. Im industriellen Bereich lautet die
Bilanz eindeutig zugunsten der Schweiz;
1 Mia Dollar schweizerische Investitionen
in der amerikanischen Industrie stehen
nur 380 Mio Dollar amerikanischen Inve-
stitionen in der Schweizer Industrie ge-
geniber. Bei den Dienstleistungen — ein-
schliesslich Hotellerie ~ ist das Verhalt-
nis umgekehrt.

Brugger zum P

Der Vorsteher des Eidgendssischen
Volkswirtschaftsdepartements nahm letz-
ten Donnerstag die Beantwortung der In-
terpellation Eibel zum Anlass, um seine
Auffassung zum Preis- und Lohnstopp-
vorschlag des Vororts zu &dussern, die in
der Oeffentlichkeit nicht ganz richtig auf-
gefasst worden sei. Bundesrat Brugger
wies auf die Unmoglichkeit eines staat-
lich dekretierten Preis- und Lohnstopps
hin. Der Vorschlag des Vororts sei inso-
fern begrissenswert, als er eine breite
D ;

den ohne ein Ver-

1 auslése und das Konjunktur-

halten der dffentlichen Hand: selbst alle
monetdren Massnahmen  wirkungslos
bleiben. Dariiber hinaus warzu verneh-
men, dass die schweizerische Banken-
welt die Konjunkturentwicklung keines-
wegs pessimistisch beurteilt. !

W der Maschi-

ar
nenindustrie

Die Schweiz stellt gegenwartig 4 Prozent
der Weltausfuhr an Maschinen und steht
damit zusammen mit Schweden unter
den Industrielandern der Welt im sieben-
ten Rang Die schweizerische Textilma-

bewusstsein starke. Die Welt befinde
sich sowohl an der Handelsfront wie
im wahrungspolitischen Bereich in einer
schweren Krise. Es gelte fir die
Schweiz, ruhig Blut zu bewahren und
sinnvoll zu handeln. Neben einer leichten
Entspannung der Konjunkturlage sehe
man schon erste Rezessionszeichen.

Borsenbaisse

In der vergangenen Woche hat sich die
schon in die Vorwoche zuriickreichende
Bérsenbaisse in Zirich weiter beschleu-
nigt. Besonders unter Druck kamen die

ck ist heute als
jene Grossbritanniens; sie stellt 13,8 Pro-
zent des Weltexports von Textilmaschi-
nen (Grossbritannien: 12,9 Prozent). Un-
ter der Wer i teuren
nimmt die Schweiz nach ltalien den fiinf-
ten Platz ein, dagegen hat unsér Land
den vierten Platz in der Ausfuhr von
Wasserkraftmaschinen (nach Grossbri-
tannien, den USA und Kanada). Beson-

Aktien nach Ankindigung des
kommenden Taritkriegs im Nordatlantik.
Stark von der Baisse betroffen wurden
ferner Versicherungswerte sowie jene
der stark exportorientierten Industrie-
zweige, insbesondere Maschinenwerte.
Am geringsten waren die Kursriickgédnge
bei den Warenhdusern. Stark zuriick
ging das ausldndische Interesse an
schweizerischen Bankaktien, die sicsh

assi R.S.

ders hoch liegt der ische An-

er
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Angebot
von sunlight fiir

I

das Sortimen
der strahlende

Telefon Sofort-Bestellung

x 5 kg BACKOFEN-Reiniger mit Dosierflasche Einheitspreis Fr.17.—

x 5 kg FENSTER-Reiniger mit Dosierflasche Einheitspreis Fr.17.—
x 5 kg TEPPICH-Shampoo mit Dosierflasche Einheitspreis Fr.17.—
x 5 kg WC-REINIGER mit Dosierflasche Einheitspreis Fr.17.—

—— % 5 kg UNIVERSAL-Reiniger mit Dosierflasche Einheitspreis Fr.17.—

Total

Telefonieren Sie jetzt
Ilhrem Grossisten
oderdirekt der Sunlight,
062 21 31 31 Abt. fiir Grosskonsumenten,4600 Olten

Behdilter, davon Behdilter gratis.
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erneut Rekord-
ergebnisse

HOTEL-REVUE-Umfrage
bei liber 50 Kur-und Verkehrsvereinen

in der Schweiz

Die vom Eidg. Statistischen Amt heraus-
gegebenen Frequenzzahlen fiir die Mo-
nate Januar bis Juli zeigen eine durch-
schnittliche Zunahme der Logiernachte
um 2,5 Prozent (siehe Seite 3). Die HO-
TEL-REVUE hat in einer umfassenden
Fragebogen-Aktion bei den Kur- und
Verkehrsvereinen unseres Landes detail-
liertere Informati 1 Uber Fr
Erfahrungen mit Kurortsanlagen, Jugend-
tourismus und Pauschalarrangements so-
wie Uber die Ausgabefreudigkeit unserer
Gaste eingeholt.

Die «ja-nein Antworten» sind in untenste-
hender Tabelle aufgelistet Der nachfol-
gende Text enlhalt in verschiedenen Ka-
piteln die Informati aus

Erfahrungen
mit Kurortsanlagen,
aktive Ferien

Der Trend zu aktiven Ferien wird - mit
einer Ausnahme - von allen Kurorten be-
statigt. Kaum noch ein Ferienort der
Schweiz ist ohne Vita-Parcours, Fitness-
Club (Klosters), Sport fiir alle (Engel-
berg), Pro-Fit (Arosa) oder Kreislauftrai-
ning (Bad Ragaz).

Splelerlscher Sport - z. B die kurértlich

der deutschen Schweiz und dem Tessin.
Es ist selbstverstandlich, dass eine Fra-
gebogen-Aktion  dieser Art «wissen-
schaftlich» nicht 100prozentig aussagefa-
hig ist. Dennoch glauben wir, dass einige
Erfahrungen bestatigt und neue Trends
aufgezeigt werden, die fiir unseren Tou-
rismus von entscheidender Bedeutung
sind.

Die Redaktion der HOTEL-Revue
dankt allen Kur- und Verkehrsver-
einen, die mit der Ausfiillung des
Fragebogens und mit der Zusen-
dung zusatzlicher Unterlagen ge-
holfen haben, diesen Bericht zu er-
stellen.

org te Friihg: — und Lei-
stungssport sind offenbar wichtige Ver-
kaufsargumente fir den Sommer gewor-
den. In diesem Zusammenhang spielen
die zahlreich entstandenen Hotelhallen-
bader und eigentliche Sportzentren mit
geheizten Schwimmbadern (Lugano) ei-
ne wichtige Rolle, zumal Flisse und
Seen infolge Wasserverschmutzung und
Badeverboten kaum noch Aktivposten
unserer Fremdenverkehrswerbung sind.
Pontresina meldet, dass die Zahl der
Eintritte im Offentlichen Hallenbad dop-
pelt so hoch wie im Budget ausgefallen
ist.

Aktive Ferien spielen sich nicht nur auf
sportlichem Gebiet ab, sondern werden
geférdert auch durch Mal-, Zeichen-, Mu-
sik- und andere Kurse, durch gefiihrte
Wanderungen, die den verschiedenen
Hobbies Rechnung tragen (Flora und
Fauna, Bergsteigen etc.). Saas-Fee er-
wahnt den grossen Erfolg seiner Som-
merskimoglichkeiten.

Leukerbad und Rheinfelden ziehen Nut- -

zen aus der Kombination «praventives
Baden plus Ferien».

Interessant ist der Hinweis des Verkehrs-
vereins Brig auf die Notwendigkeit von
Kurortsanlagen, die speziell auf die zu-
nehmende Zahl der Weekend- und Kurz-
urlauber Riicksicht nehmen. Auch fiir die
Tanfgestallung ist die Verkirzung der

jauer nicht ohne Einfluss.

Schlechte
Erfahrungen?

Die meisten Kurortsanlagen, seien sie
preiswert (Vita-Parcours) oder sehr auf-
wendig (Kunsteisbahn), haben sich be-
wahrt. Nachteilig ist die unsichere Wet-
terlage in unserem Land, die viele Anla-
gen bei schlechtem Wetter nicht benutz-
bar macht. Daher der Trend zu teuren
Sport- und
Die  mutwilligen Beschédigungen an
Bénken, Kinderspielplatzen (Zuoz) und
anderen Kurortsanlagen diirften sicher-
lich Ausnahmen sein. Auch wildes Cam-
pieren an Seeufern und in Gérten lasst
sich sicherlich durch gute Signalisierung
und offene Augen aller Ortsbewohner
vermeiden.
Gastekindergérten sind im Sommer of-
fenbar weniger gefragt als im Winter,
weil die Familien ihre Ausflige und Tou-
ren nicht ohne Kind und Kegel unterneh-
men mdchten. Ein eigentlicher Baby-sit~
ting-Dienst wird im Sommer von den
Mittern vorgezogen, damit sie abends
frei Gber ihre Zeit verfligen kénnen.
Anlass zu Klagen gibt in manchen Orten
die noch unzureichende Ausstattung der
Hotellerie mit Privatbddern und Privat-
WC - Dinge, die heute auch fur Mittel-
isten zu
ten gehdren.
Wengen bedauert das geringe Interesse
fir die Bowling-Bahn.

Die Finanzierung
ist das Nadelor

Wir haben nach Tips und Ratschlagen
fir die Finanzierung von neuen Kurorts-
anlagen gefragt. Viele Verkehrsvereine
antworteten, dass sie selbst Rat in Finan-
zierungsfragen benétigen und deshalb
nicht «aussagefihig» sind. Trotzdem ist
die Ausbeute auf diese Frage nach unse-
rer Ansicht recht erfreulich: das Spek-
trum reicht vom Optimist, der rat, vor
Baubeginn nicht allzu genau zu rechnen
(Engelberg) bis zum «alten Hasen», der
auf die meist ungeahnte Héhe dar Be-
tril hinweist (Adel

Zusammenfassend folgende Erfahrung
Projekte miissen auf breiter Basis ~ also
unter Beteiligung von Handel, Gewerbe
und Industrie — zustandekommen und zu-
dem den Segen lokaler, regionaler und
kantonaler Behérden haben. Vorausset-
zung: der Verkehrsverein muss ein eini-
germassen realistisches Projekt vorle-
gen, er muss mit viel Ueberzeugungs-
kraft und vollstandiger Information die
immer ausrau-

gen die Lasten fiir Verzinsung und Amor-
tisation nicht Uber die Leistungsfahigkeit
der Gemeinde hinausgehen (Hinweis von
Pontresina).

Ohne Jugend
keine Zukunft

Fast alle Verkehrsvereine melden einen
erheblich gestiegenen Anteil jugendli-
cher Géaste. Man ist sich dariiber einig,
dass die Ertragskraft des ortlichen Tou-
rismus dadurch nicht unbedingt gestarkt
wird, denn Jugendliche kénnen nur mit
niedrigen Preisen interessiert werden. So
hat man in Zirich den Eindruck, dass die
Verlagerung der Gastestruktur zu Gun-
sten junger Gaste auf die Umsatzent-
wicklung einen eher nachteiligen Ein-
fluss hat.

Zermatt registriert zunehmende Zahlen
von Hippies, die bértig und blumig mit
Vorliebe in Hotelgédrten campieren, sonst
aber nicht stérend wirken. Der Tessin

men und eine geeignete Gesellschafts-
form vorschlagen. “Bewahrt haben sich
vor allem Aktiengeselischaften und Ge-
nossenschaften, die jjedem Biirger die
Moglichkeit zur Beteiligung geben.

A propos Information: ‘auch Géaste lassen
sich “durch’ Information*davon iiberzeu-

vermochte offenbar nicht, grés-
sere Zahlen Jugendlicher als im Vorjahr
zu begeistern. Das mag an der nahen
Konkurrenz der Mittelmeerstrande lie-
gen.

fir das

des Jugendtourismus im Sommer lst das:zi
nd ‘A

vo . Spor

gen, dass sie mit Gebiih-
ren zu den Kosten beitragen (Erfahrung
von Arosa).- Weitere ‘Finanzierungsquel-
len: das Schweizerische ‘Sport-Toto fiir
sportliche Anlagen, soweit gewisse Be-
dingungen erfillt sind. Kantonale Ent-
wicklungsfonds, die meistens auf einem
Fremdenverkehrsgesetz beruhen. Aufge-
schlossene kantonale Regierungen (Er-
fahrung von Wengen). Burgergemeinden.
Kurtaxen aus dem Hébergement complé-
mentaire. Zusammenlegung ortlicher
Ver Ver
Personal- und Mxelkoslen gespart wer—
den. Eine zu schaffende Fremdenver-
kehrssteuer, die Industrie und Handel je
nach Umsatz und je nach Interesse am
Fremdenverkehr belastet (Idee des Ver-
kehrsvereins Brig).

Auf Jeden Fall beherzvgenswert geni-
gend damit bei F

Unt
ist deshalb froh, dass seine Dancmgs

ebenso aktiv und attraktiv sind wie im
Winter.

Warum keine
Pauschalprogramme ?

Wie aus der nachstehenden Statistik er-
sichtlich ist, bieten nur wenige Kurorte
im Sommer Pauschalprogramme an. Da-
bei sind die Erfahrungen der wenigen
Orte Uberwiegend positiv. In Klosters
freut man sich, dass der Gast zufolge
des Inklusivprogramms von allen eige-
nen organisatorischen Bemiihungen ent-
lastet ist. Lenk meldet einen Riesener-

folg fiir seine Tennis-Ferienkurse und
auch das Pauschalprogramm «Segelkurs
am T des Ver i
Thun ist wéhrend der ganzen Saison
ausgebucht.

Die Tatsache, dass einzeli

géste» Betrdge zuruckverlangen weil sie
nicht alle Leistungen des Programms in
Anspruch genommen haben, sollte nicht
von der Kreation zugkraftiger Sommer-
pauschalprogramme abhalten. Die Rolle
des Kur- und Verkehrsvereins als Koor-
dinator touristischer Leistungen und An-
bieter auf dem nationalen oder interna-
tionalen Reisemarkt wird in den nach-
sten Jahren sicherlich bedeutend aufge-
wertet.

Sommersaison
im Vormarsch
Wir fragten, ob sich die im Ietzten Jahr

ufwar der
Sommersaison in diesem Jahr fongesetzt

o~

Geléndereiten und auch Dressurreiten -
ein Spass nicht nur fiir junge Géste.

Ein grosses Netz von Spazier-, Wander-
und Bergwegen ist ein gutes Werbeargu-
ment fiir Sommerferien. Gefiihrte Berg-
wanderungen allerdings finden nicht in
allen Orten Anklang.

4

Wasser - Sonne - Sommer

~

Kontemplative Ferien an den Ufern unse-
rer Seen waren in diesem Sommer weni-
ger gefragt. Der Grund: Gewésserver-
schmutzung (die jedoch Gott sei Dank
nicht alle unsere Seen erfasst hat).

hat. Aus den Kurorten meldet man - ab-
gesehen vom Tessin — zum Teil starke
Zunahmen der Frequenzen: Arosa im Ju-
li + 16 Prozent, Leukerbad Januar — Juni
—+ 30000 Logierndchte, Adelboden: beste
Sommersaison seit Einfihrung der Frem-
denverkehrsstatistik, etc. etc. Die Stadte
hingegen melden zum Teil Stagnation
und sogar Riickgénge der Uebernachtun-
gen.

Das ausserordentlich gute Wetter in den
Monaten Juli, August und September ist
sicherlich ausschlaggebend fir die star-
ken  Fr And

wird immer wieder darauf hingewiesen,
dass die Diskussion um den Umwelt-
schutz den Touristen wieder empfanglich
fur frische Luft, sauberes Wasser, unver-
baute Landschaft und rustikale Atmo-
sphare macht.

Die Frequenzzunahmen schwanken er-
heblich je nach Region, Ort und den Ver-

des Simplon leidet offenbar unter der
Konkurrenz anderer Alpenpésse, ebenso
muss Liestal wegen der inzwischen fer-
tig erstellten Autobahn 10 Prozent weni-
ger Logiernéchte in Kauf nehmen, wéh-
rend Andermatt seit der Fertigstellung
der Umfahrungsstrasse mit Genugtuung
die Wiederkehr der Sommerferiengéste
feststellt.

Damit nicht eine allgemeine Euphorie
unsere Fremdenverkehrswirtschaft er-
greift, macht Ascona darauf aufmerksam,
dass zwar die Logiernachtezahlen abso-
lut gesehen steigen, dass sie jedoch re-
lativ — im Verhaltnis zum stark gestiege-
nen Touristenaufkommen in unseren Ge-
berldndern - sinken. Beispiel mit ange-
nommenen Zahlen: Deutschland habe 11
Prozent mehr Gaste ins Ausland ge-
schickt, wéhrend die Schweiz nur 8 Pro-
zent mehr Géaste aus Deutschland aufge-
nommen hat. PK

Photos: ASL, Flammer, Villiger, Valentin



Mini-bilan

d’'une saison

d'éte

L'HOTEL-REVUE meéne I'enquéte

La Rédaction de notre journal avait
envoyé au cours de I'été un certain nom-
bre de questionnaires a des directeurs
d'offices de tourisme et de stations. Huit
questions étaient posées, portant notam-
ment sur le succés des vacances acti-
ves, le t des

le de cenaines i

le comportement des touristes, etc. Le
75% des questionnaires sont rentres ce
qui i un résultat sati L
thémes de I'enquéte ne concernaient
que la saison d’été. Nos lecteurs trouve-
ront ci-dessous un résumé des remar-
ques qui ont été faites, en Suisse
romande, ainsi qu'un tableau condensant
d'une maniére chiffrée certaines consta-
tations.

tions sportives, voire a celle des prome-
nades pédestres ou équestres. L'appré-
ciation est malgré tout difficile.

Quelques expériences

_On_reléve un intérét décroissant pour le

minigolf et des difficultés dans le bali-
sage des réseaux de sentiers destinés
au tourisme pédestre.

A la question des expériences avec les
équipements, plusieurs stations abordent
le probléme de I'animation. Certains pro-
grammes d'animation culturelle, destinés
primitivement aux touristes, ont été avant
tout suivis par la population locale. Le

Equipement
touristique
et vacances actives

En matiére de nouvelles réalisations,
I'accent est surtout mis sur les piscines,
les tennis, les sentiers pédestres et les
parcours «Vita». Cette tendance corres-
pond bien aux désirs de la clientele de
fuir la pollution de nos villes et de nos
lacs, comme aussi de s’oxygéner dans la
nature. Toutefois, la grande tradition des
vacanciers est bien en place; une fois
sur cinq seulement, on nous & confirmé
un intérét marqué pour les vacances
actives. Comment peut-il vraiment se
mesurer? A la fréquentation des installa-

La Rédaction de I'HOTEL-RE-
VUE tient a remercier toutes les
personnes qui ont pris la peine
de répondre a ce questionnaire,
faisant montre d'un bel esprit de
collaboration.

fait de savoir quels équipements sont a
réaliser pour répondre, dans ce
domaine, aux besoins des indigénes, et
ceux qui doivent servir les intéréts touris-
tiques, s'avére trés complexe. Ce choix
repose sur des critéres qui ne sont pas
nécessairement commerciaux; il dépen-
dra de la sensibilité dont font preuve les
autorités communales en matiére de
politique culturelle. A Leysm faute de
salle, on a dressé un ily a

publique, I'attribution -d’un- poste «équi-
pement et infrastructure touristiques» au
budget la.mise a di

par les communes de terrains (pour
hétels en particulier) a des conditions
favorisées, la société coopérative (2
fois), la collaboranon financiére (sous
forme d & buts touristiques)
des communes, hoteliers, commergants,
propriétaires de chalets (4 fois)... et bon
nombre de réponses blanches, évasives
ou décorées d'un splendide point d’inter-
rogation!

C'est certainement le probléme numéro
1 des stations qui désirent se rénover et
se moderniset. D’'une maniére générale,
les directeurs d'offices de tourisme lan-
cent un appel a la collaboration de plu-
sieurs milieux, voire & une coopération
régionale.

Les dépenses
des touristes

le secteur du tourisme de
congrés et des groupes spéciaux.

tion dans

Les jeunes aiment-ils
la Suisse ?

Premiére constatation: les nouvelles sta-
tions, caractérisées par Ieurs |mmeub|es

par I'Office du tourisme du canton de
Vaud, dont les effets ne se sont encore
guére fait sentir. On nous signale par
contre le succés des forfaits d'hiver et
I'étude de forfaits d'été pour 1972.

L'Office du tourisme de Lausanne a été
le premier en Suisse a proposer toute
une gamme d'arrangements forfaitaires:
sejours de vacances, forfaits a intérét
i (activités sportives ou cultu-

d'appartements,
allergiques au tourisme des Jeunes «les
promoteurs immobiliers ne veulent pas
en entendre parler» (Anzére). Si une sta-
tion nous a expressément déclaré qu'elle
ne «désirait pas augmenter le nombre de
jeunes gens», la plupart des autres
essaient de les attirer, notamment par le

relles), forfaits d'intérét professionnel
(voyages d'études, incentives). Leysin a
un forfait d'une semaine appelé
«Passe-partout» (pension, téléphérique,
piscine, minigolf, repas typique, excur-
sion). Neuchatel, on I'a déja signalé dans
ces colonnes, pranque egalemenl cette

tri de leurs i sporti-
ves (piscines) et de leurs cours d'alpi-
nisme.

Lausanne, ville d'études, attire beaucoup
de jeunes vacanciers; elle a organisé,
dans le cadre de cette politique, le Festi-
val international des orchestres de
jeunes Montreux, quant 2 elle, a considé-

En Suisse romande, les en ce
qui concerne-les -dépenses des touristes
sont trés partagées. Le 20 % des person-
nes interrogées déclarent avoir constaté
une augmentation-des dépenses. Cepen-
dant, chacune s'accorde a relever que
les Frangais, eux,ont.-été: économes
avec leurs - denigrs:i-Les weffets de la
réévaluation et.d'uneijcertaine -récession
économique dansoguetques pays. se sont
fait sentir. Un “tiers-des' questionnaires
mentionne eneffet une diminution des
dépenses, un tiers indique «aucun chan-
gement»; enfin, quelques stations (13 %)
ne se prononcem pas. Lé ou e nombre
des touriste:

a nouveau, est trés- difficile, ‘et clest le
cas de toutes les stations de montagne,
comme on le verra plus loin. Dans les
villes, et tout particulierement & Mon-
treux, on note une stagnation des dépen-
ses des vacanciers, mais une augmenta-

rajeuni sa En propo-
sant I'ambiance et les programmes que
la jeunesse désire vraiment. «Il est inu-
tile de lui offrir ce que la génération des
50 ou 60 ans estime qu'elle devrait
apprécier; si l'on ne trouve pas chez
nous ce que l'on recherche, on va ail-
leurs.» A Crans, on regoit beaucoup de
jeunes joueurs de golf, mais on a I'im-
pression «que les jeunes préférent la
mer & la montagne.» Nombre de petites
stations de montagnes, avec [I'ONST,
misent pourtant sur cette nouvelle clien-
tele.

Peu d’arrangements
forfaitaires

20 % seulement des stations offrent des
séjours a prix forfaitaires, et encore
grace au forfait cantonal mis sur pied

ORTE IT

DER GAESTE

i stations | Dépenses des touristes

SOM-| ZUNAHME DES

MERSAISON | JUGENDTOU-
GEGENUEBER | RISMUS
VORJAHR

IM SOMMER

ZUNAHME

Augmentation

RBNAHME
Diminution

Tourisme des '
jeunes en
de 1a clien-laugmentation?
tele cet
&6z

de séjour A
forfait?

Adelboden x
Andermatt. 2
Anzére x
Arosa i ¢
Ascona i
iBad Ragaz
Braunwald
‘Brunnen . iy *
{Buochs. i

iCelerina
Cham
‘Champéry
Champex-Lac
Chateau- .
latoexs L) B0T T
Crans e x
Davos . *
Diablerets
Disentis:
Einsiedeln % x
Engelberg Pox
Faulensee
Fiesch
Fribourg
(canton) x
Prutigen :
Grindelwald
Gryon x
Gstaad
Klosters x
Lenk
Lenzerheide
Leukerbad
Leysin
Locarno
Lugano
Montana
Montreux
Murten

*

R R

%%

%

%%

abrité une vingtaine de manifestations:
bonne fréquentation, mais 70 a 80 % du
public était d'origine locale!

Financement: appel
alacollaboration

Nous avions posé la question suivante:
«Quelles combinaisons  pouvez-vous
recommander pour financer de nouvelles
installations?» Les réponses sont intéres-
santes et significatives. On nous a cité:
le systéme de la taxe & prélever auprés
de tous les intéressés, I'emprunt hypo-
thécaire, I'augmentation des cotisations
a loffice du tourisme, la souscription

P na
Rheinfelden %
Rigi x
Saas-Fee ok i
savognin
'sils-Maria
Spiez
Verbier
Vevey
‘Weggis
Wildhaus.
Wengen
Zermatt
Zuoz
isthdte |
iBrig
iGendve
Lausanne -
schaf fhauser]”
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liti Ce type lui
aussi, une trés mtense collaboration des
divers groupements d'une station.

Un été brillant

Notre pays a été gratifié d’'un magnifique
été; ce beau temps n’est pas étranger -
tout au plus a-t-il été providentiel! — au
succés des stations de montagne qui,
des Alpes au Jura, sont unanimes & nous
confirmer cette progression. La ou le
changement était d'abord imperceptible,
les premiers chiffres indiquent cette
méme évolution. Si l'on note, d'une
maniére presque. générale aussi, une
légére dimindtion des Frangais, on
reléve, dans l'ordre, plus de ressortis-
sants du Bénélux, des Etats-Unis, de
Grande-Bretagne et d’Allemagne. Seules
les villes ont enregistré un léger recul,
pour les raison précitées.

La nature, finalement, a bien fait les cho-
ses. Est-ce ce qui explique I'optimisme,
dans la mesure ou I'on peut en juger,
des directeurs d'offices de tourisme et
de stations au terme de cette saison
d'été? J.Ss.

“@

Les jeunes cherchent, dans leurs vacan-
ces, des divertissements correspondant
a leurs godts; sinon, ils s'en vont ail-
leurs, 1a ou ils trouveront les équipe-
ments et les programmes congus & leur
intention. Une de leurs idoles, la chan-
teuse Mélanie, déplace, a elle seule, des
foules de jeunes admirateurs. (Photo
ASL)

P
o

Les téléphériques et autres installations
de remontées mécaniques font partie
intégrante de I'équipement d’une station
moderne. lls représentent une incompa-
rable attraction et contribuent a faciliter
les vacances d'hotes fort différents:
enfants, familles, personnes agées, inva-
lides, etc. (Photo ONST)

«

Les parcours Vita, programmes Pro-Fit et
autres centres de training font une
entrée en force en Suisse. Mais la ten-
dance aux vacances actives semblent
plus marquée en Suisse alémanique
qu';!n Suisse romande! (Photo Homber-
ger,

«

L'or et I'ap-
prentissage du sport pour la clientéle
touristique laissent trop souvent & dési-
rer; c'est pourtant un argument de
grande valeur dans I'offre d'une station.
Ici, une école de tennis. (Photo Peter
Zwahlen)
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Bewahrte Firmen

die

am Bau und

an der
Inneneinrichtung des

Hotel Metropole
beteiligt waren

MUTTER

MUTTER

Stiihle und Tische fiir jeden Bedarf
Bezug durch den Fachhandel

Mutter, Tisch- und Stuhlfabrik AG
5314 Kleindottingen
Telefon (056) 452152

O.PAULI O.PAULI O.PAULI O.PAULI O.PAUI
AULI O.PAULI O.PAULI O.PAULI O.PAULI O.
O.PAULI O.PAULI O.PAULI O.PAULI O.PAUI
AULI O.PAULI O.PAULI O.PAULI O.PAULI O.

O.PAUIL Samtliche Sitzpolster sowie 0. PAUI
\UIIBIASI die Dekoration im President-Club \UIE’IASI
OL'J l wurden ausgefiihrt durch OL.J l
)&) LI . Firma O. Pauli, Sattler- und \O II;IAS
\l_'JEIAUl Tapeziererwerkstatt —Vorhidnge \UL l
o) PASi Bonstettenstrasse 6b 0 PIA8l
\UL| O. 3000 Bern, Tel. (031) 233473 \ULI O.

O.PAULI O.PAULI O.PAULI O.PAULI O.PAUI
AULI O.PAULI O.PAULI O.PAULI O.PAULI O.
O. PAULI O.PAULI O.PAULI O.PAULI O.PAUI
AULI O. PAULI O.PAULI O.PAULI O.PAULI O.

H.R.HEINIGER

Ausflihrung
samtlicher
Spenglerarbeiten
in

Kupferblech

SPENGLEREI
FLACH-
BEDACHUNGEN

Fischermattelistrasse 6b
3000 Bern, Telefon (031) 258007

Die Lingerie-Einrichtung im
Hotel Metropole besorgte
Firma Schulthess & Co. AG

Aarbergergasse 36, 3000 Bern
Telefon (031) 2203 21

*

Y

@ BERN

Count-o-Mat

Elektronisch
gesteuerter
Getrinkeausschank-
Automat fiir
Kellner-
Selbstbedienung

4

Schwanengasse 11
Telefon (031) 221207

Angefertigt im Hotel Metropole
séamtliche Vorhénge

In Betrieb

im neuen . .
Hotel Metropole Wir verlegen Teppiche
Bern Tapezieren das Zimmer
Weissenburg- Polstern Mébel
%‘:?m':rmn AG Verfertigen die Vorhange
Tel. 033 2 5858




Hotel
Metropole
Bern

. Die WC-Schiissel ist an der Wand befestigt, dadurch
| erleichterte Helmgung Dle rechteckige Blenda um

.
.

-
.

Das Gastezimmer: Anordnung der Betten er erspan ; Verwendung grosser Flachdu-
vets (deutsches Bett); Weiterfithrung des Spanntepplchs an einer Wand, Taferung der gegeniiberliegenden
Wand mit Holz; Schreibtisch und Kofferbock aus einem Stiick (erleichtert Bodenreinigung), Radio- und
Fer sowie Statt des steht ein ei Kleiderabteil zur Ver-
fligung, das mit Vorhang geschlossen werden kann (Mobiliar: Firma Mutter AG, Kleindéttigen, Vorhange:

Firma W. Gilomen, Bern).

ren mit grossem Erfolg das «alte» Metropole geleitet
hat.

Fir Plane und Bauleitung verantwortlich: Robert
Kinzli, Architekt in Bern, der mit dieser Eroffnung
sein 50. Restaurant feiern kann. Gestaltung und Aus-
fihrung des President-Club: Marcel Zurfluh & Co.,
Bern.

Ambiance und rationelle Betriebsfiihrung

Die Innenar der F und der Hotel-
zimmer entspricht ganz heutigen Vorstellungen von
«moderner Rustikalitat». Mit Farbe und Gags wurde
nicht gespart. Auch in diesem Betrieb ist wieder das
Konzept der «totalen Architektur» zu spiiren, die den
Gast mit biihnenbildnerischen Mitteln in eine andere
Welt entfiihrt.

Bemerkenswert erscheint uns jedoch vor allem -

.und..unter diesem Aspekt wurde die Auswahl der

Fotos getroffen — die konsequente Anwendung der

Auf jggem Flur befindet sich ein
(sbwls‘eur Getrdnkeautomat. (Lieferant des Schuh-!

das Lavabo b
(aus dem Programm der Flrma Troesch AG, Koniz).

Firma Weif AG, Basel).

In jedem Gasteflur, m den Putzkammern sowie an anderen 1euergefahrhchen Stellen sind sogenannte
die

Rauchnasen die bei Br

in der R informieren. Auf einem

Tableau kann abgelesen werden, wo der Brandherd ist. Durch einfachen Knopfdruck kann das Réception-
personal den Alarm zur sta_dﬁxschen Feuerwache weiterleiten, wo ebenfalls auf einem Tableau die Lage des

des im Hotel

Am 16. und 17. September erlebte in Bern das neue
Hotel-Restaurant Metropole eine glanzvolle Einwei-
hung In nur 15 Monaten wurde die dem Hotel

te Li

und als 10geschossiges Gebédude neu erstellt Die
bisherige Kapazitat von 30 Zimmern (54 Betten) ver-
grosserte sich auf 62 Zimmer (110 Betten) und das
Platzangebot in den Restaurants erhéhte sich von
268 auf 480 Platze (+ 80 Prozent).

Das Raumprogramm

3 Doppelzimmer mit Bad, WC, Lavabo

31 Doppelzimmer mit Dusche, WC, Lavabo
4 Doppelzimmer mit Dusche, Lavabo

10 Doppelzimmer mit Lavabo
9 Einzelzimmer mit Dusche, WC, Lavabo
3 Einzelzimmer mit WC, Lavabo
2 Einzelzimmer mit Lavabo

Jedes Zimmer enthélt Radio, Fernsehanschluss,
Telefon mit Direktwahl (und automatischem Gebiih-
rendrucker in der Réception). Die Restauration pra-
sentiert sich wie folgt:

im Erdgeschoss:

Brasserie-Feldschlésschen (104 Plitze)

Ausstattung mit Tannenholz, Klinker und Sandstein,
Atmosphare fiir Bierkonsum, verbunden mit einem

t werden kann. (Hersteller: Firma Cerberus AG, Méannedorf).

reichhaltigen Tellerangebot.
Verbindung zu einem Garten mit 50 Platzen.

Sattelkammer (66 Plitze)

angegliedert an die Brasserie mit gleichem Angebot;

eine Bier-Essbar. Thema der Ausstattung: Pferde-
Romantik. Tannenholz griin gebeizt.

Vieux-Moulin (68 Plitze)

Gepflegte Rotisserie mit Schaugrill, sandgestrahltes
Tannenholz, Woll-Spannteppich. Die Attraktion: ein
Wasserrad (siehe Foto in Hotel-Revue Nr.38) mit
Wasser betrieben. Das Angebot: Grilladen fiir an-
spruchsvolle Géste.

Zeughausstuben (1. Stock, 120 Plitze)

3 verbindungsfdhige Rédume zu je 40 Plitzen, die
dem taglichen a-la-carte-Betrieb zur Verfiigung ste-
hen, vorwiegend jedoch fiir Bankette eingerichtet
sind.

President-Club (60 Plitze)

sehr luxuriés ausgestattete Bar (schwere Teppiche,
schwarzes Leder) mlt Sapelli-Mahagoni Ausstattung

Alle F sind kli t.
Namen und Firmen
Bauherr ist die F in Rhein-

Im Sommer bestefit

zur Verfiigung stehenden Rationali-
sierungsmassnahmen.
Die F

im 1.U mit Vor-

kithiraum und Kihlraum fiir die Kiichenabfalle ist
schwellenlos mit Gastronormwagen befahrbar. Die
beiden Restaurationsgeschosse verfiigen je Uber
eine vollausgebaute Relaiskiiche, die mit einem Per-
sonen-Warenlift direkt mit der Produktionskiiche ver-
bunden sind. Der gesamte Nachschub erfolgt mit
or . Beide F liegen ent-
lang des Servicegangs und gestatten deshalb eine
Direktausgabe an das Personal..
Die Glaserwaschanlagen sind in den beiden Servi-
a a das irr
direkt in die Korbe der Geschirrwaschmaschine ab-
geraumt wird. Diese Kérbe werden in Gastronorm-
wagen geschoben und iber die Transportlifte der
im ersten Un-
ter ihrt. Die Geschirrw mit
Forderband ermoglicht es, dass der gesamte Ab-
waschbetrieb von einer Person ausgefiihrt werden
kann.
Der Buffetbetrieb im Erdgeschoss und im 1. Stock ist
so organisiert, dass mit einem Minimum von Buffet:
personal ausgekommen werden kann. Der gesamte
Kaffee-, Tee- und Mlneralwasserausschank erfolgt in

Geschirr

Flei N Tiefki P

Kell

Kaffee, Tee und andere warme Getréanke sowie Mlneralwasser werden direkt vom Servicepersonal diesen

Automaten entnommen. Links im Bild eine

Firma G, Wabern-Bern, die mit

einer Habimat-Anlage, der Habimat AG Ziirich (elektronlsches Zéhlwerk fiir Kellnerbelastung) verbunden
w

Mat fiir

ist. Rechts im Bild: Count:

zahlwerken.

Mineralthermen AG Thun) mit 12 Kellner-

Eine der beiden Satellitenkiichen, die von der Prod uktionskiiche beliefert werden. Von links nach rechts:

felden, Péchter ist Paul Stettler, der bereits seit Jah-

(Bainmarie) mit eingebautem Tellerdispenser, Anrichtflache, im Hintergrund die Kochstation mit
Gaskochherd, Friteuse und Griddle (Lieferant Salvis AG, Luzern).
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Die

an der
Bewahrte Firmen

am Bau und

Inneneinrichtung des
Hotel Metropole
beteiligt waren

Legen Sie lhre Storen-Sorgen auf unsere Schultern

Wir bauen

Buffetanlagen fiir das Gastgewerbe

Auch diese hier im Hotel Metropole
sind unser Fabrikat

Thiiler
Imobe;',_steg

Innenausbau

3600 Thun
Schwabisstrasse 36
Telefon (033) 373424

personalmangel...

wer putzt morgen die schuhe ihrer
gaste?

der heute-schuhputzautomat,
in 5 kontinenten und 36 landern be-
wahrt.

siesparen  personal

zeit

arger

sie gewinnen zufriedene géste

verschiedene modelle in moderner und
robuster ausfiihrung fiir jeden betrieb.

rufen sie uns an, wir unterbreiten ihnen
gerne unser angebot.

weitnauer ag
consumer products
4001 basel, (061) 252125

salvis salvis
Planung und Einrichtung der
Produktionskiiche und der beiden Relais-Kiichen

Telefon (041) 52151

Grosskiichen 6015 Luzern-Reussbihl

HAUS-
TELEFON-
ZENTRALE
shv 10/120/60

Natlirlich ausgeristet mit automatischer Geblihrendruck-Einrichtung

CHR.GFELLER AG
3018 BERN
TEL. (031) 55 5151

Cerberus
gegen
Feuer
und
Einbruch
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Die alteren Gastezimmer des Hotels Metropole wur-
den zum Teil mit Bédern versehen. Eine einfache
Holzkabine nimmt Lavabo und WC sowie eine vorfa-
brizierte Duschkabine (im Bild nicht sichtbar) auf.

Der Gastronorm-Wagen als Universaltransport- und
-lagergerat: im Bild ein Wagen mit Geschirrkérben
vor dem Abtransport in die Geschirrwaschanlage.
Rechts: das vom Servicepersonal vorsortierte

Das alles auf Raum, 2 ig und ge- Cl T.
schmackvoll. Die vorfabrizierte Duschkabine verhin-
dert jegliche Wasserschaden.

Jedes Gaste-Telefon verfiigt iiber Direktwahimdglichkeit (Orts- und Fernverkehr). Die Gebiihren werden von
diesem Gebihrendrucker (oben im Bild) automatisch errechnet und ausgedruckt. Der Beleg dient fiir die
Belastung der Gasterechnung. Telefonanlage: Chr. Gfeller AG, Bern, mit Gebiihrendrucker Sodeco). Rechts
im Bild: Der Fernschreiber, der u. a. den Anschluss an International Reservations Switzerland sicherstellt.

Rg}_tisserie mit offener Kiithlwanne im Vordergrund. Die farbige Prasentation des Angebots macht auch den
Diatf i ig. (Ki Schmid AG, Arbon)

Die Selbstbedienungsréception ist von dieser Seite vom Gast, von der anderen Seite fiir das Réceptions-
anglich. Lastiges Schlissel-hin- und -herreichen entféllt damit.

Die bestehende Hotellingerie wurde in das 1. Unter-
geschoss verlegt. Sie ist mit dem Hotellift intern und
durch den Warenlift extern zu erreichen, sémtliche
Transporte erfolgen auf Gastronormwagen.

Die Géstezimmer

In den neuen Géastezimmern sind die Betten hinter-
einander angeordnet, wodurch die Zimmerflache
sehr klein gehalten werden konnte. Auf Raumservice
wird verzichtet, statt dessen stehen Getrénkeauto-
maten und ein Schuhreinigungsautomat auf jeder
Etage zur Verfiigung.

Die zentrale Lage des Hotels, seine preiswerten
Zimmer, der leistungsféhige Restaurationsbetrieb und
die kompetente Fiihrung werden das Metropole
sicherlich zu einer lohnenden Investition fiir den
Bauherrn machen. PK

Dasist der gelbe Kran, von
dem um 19.30 Uhr ein Bior- s
fass herumtergelassen wird,

Das ist das Band, das Herr
Honegger zerschneiden wird,

Metropole zu erifinen, :

i r sein.
# py | Erwird umca. 1935 Uhr dzi
&@ Fass mit dem Bier anstechen,

Das wird Herr Honegger sin,
der beriihmte Dirigent det
Metallharmonie.

Das st das Hotel-Restaurants
Metropole.

Das werden ev. Sie sein,
um um 19.40 Uhr Gratisbier zu trinken
Dis das Fass leer ist.

x RESIDEN x
‘Daswird die Metallharmonie 35111111111!5[11(1!? n = crLuUB
Bernsein. im 1. Stock: Fiir Infanteristen, e Bar mit Ambiance,
leristen — fiir auro (Liebling aller
mer, Bemen) erfillt Thre musikalischen

‘Dasist die Markfgasse. ~~

Wiinsche,

BRASSERIE

Mi fe und zivile Schlems
(Genau das richtige fir Bankette

jeglicher Art.)
pidhs 99508 S S0

im Parterre: gibt's hi
Rtisserie fir Kenner und Gourmets. — gut und preiswert, schnell serviert,

di4d92943
Hotel Restaurants
Zeughausgasse 28 3000 Bern Telefon 031225021

Das wird der sechsspiinnige
Feldschlisschen-Bierwagen
aus der guten alten Zeit sein.

2N
£

tel Metropole verfiigt nach dem Umbau iiber
immer mit total 110 Betten. Alle Zimmer mit
jedem Komfort. In der Zeughausgasse speziell

reservierte Hotel-Auto-Vorfahrt, Beniltzen Sie

Das werden 3 Oldtimers sein. ! haus-Parking oder den Metro-Parking.
Mier drin werden Giiste sitzen. ¥
Das werden Delegierte der NS
Metropole-Stamm- Gt sein.
.Das werden die Delegierten LY
des Schirﬂﬂirh(nnrnM
Das werden die Delegierten

des Skiclubs it o\ orden die Del

Das werden die Delegierten

des FCSpartaseine b werden die Delegierten

des BSC Young Boys sein.
Das werden die Delegierten
des FC Bern sein.

Das werden die Delegierten

des Polizei-Sportvereins sein.

Das werden die Delegierten

des Polizei-Miinnerchors sein.
Das werden die Delegierten
des Berner Jodlerclubs sein.

Das wird die Knabenmusik
der Stadt Bern sein.

Dasist der Birengraben,

Da werden heute abend um
19.15 Ubr die Umzugsteil-
nchmer abmarschieren.

Mathias

f: Werl Traber, Bern
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AlDS

prasentierf das erste
Guest-Check-System,

bei dem nicht mehr Kopfgerechnet,
nachiriglich gerechnet
oder falsch-gerechnet wird.

Die Rechnung ist stets maschinell
saldiert und kann sofort vorgelegt werden.
Ohne Wartezeit. Ohne Rechenfehler.

Weil es Personalprobleme gibt,
sollten die Registrierkassen leistungs-
fahiger und dennoch einfacher werden.

Die ADS-Guest-Check-Kasse
wurde es.

Wir haben eine Broschiire bereit- |

gestellt, in der wir eine detaillierte Beweis-
fiihrung antreten.

Telefonieren Sie mit uns oder
senden Sie den Coupon.

Es lohnt sich bestimmt.

Die Spezialnummer der HOTEL-
REVUE fiir die IGEHO 71 erscheint
am 11. November 1971.

Wir bitten alle Inserenten, ihre
Inseratenunterlagen und Stand-

besprechungen bis spatestens am

2. November an die Inseraten-

abteilung der HOTEL-REVUE

zu senden. 1

Wie stehtes
inmeinem Betrieb
mit der zweiten
Saule
der Sozial-
versicherung

AHV-Ausgleichskasse Hotela
18, rue de la Gare, 1820 Montreux
Telefon 021614922

Freiwillige Opfer
sindwenigerhartals
ein Obligatorium!
DieAlterskasse SHV
in Montreux
unterbreitet [hnen
gerneVorschlage.
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Le Pré Vert du Signal de Bougy

Un nouveau site de détente

et de loisirs

Comme le Rutli ou le Moléson, le Signal de Bougy, ce magnifique panorama domi-
nant les vignobles de la Céte au bord du Léman, est un but d’excursion avec lequel

chacun a eu dans sa

2 une brillante

Depuxs mois, cet endroit est lié

de la F

des

Migros (FCM) qui est en

passe d'en faire un Pré Vert romand, c’est-a-dire I:n centre de délassement, de loisirs
et de culture, a I'image de celui réalisé a Riischlikon, sur les rives du lac de Zurich.

Le restaurant libre-service du Signal de Bougy (ASL)

On se souvient qu’il y a un peu plus
d'un an, la vente du Signal de Bougy
suscitait I'émoi dans I'opinion publique,
sa propriété risquant de passer en des
mains étrangéres et privilégiées qui
manifestaient le désir de l'interdire au
public. C'edt été priver le Pays romand
d'un site auquel il tient beaucoup, tant
en raison des souvenirs qu'il évoque
pour chacun que des possibilités natu-
relles qu'il offrait a un développement a
but social et culturel. Ayant eu vent de
I'offre, la Migros décida d'acheter cet
ensemble de 30 ha. L'opération fut ron-
dement menée. Le Signal de Bougy était
sauvé dans l'intérét général du public. A
I'argent, la grande société ajoutait des
idées.

Environnement et tourisme

Fidéle & ses statuts et a I'esprit de ses
fondateurs, Migros a inscrit cette entre-
prise dans le cadre de son activité cultu-
relle. Celle-ci se double d'une réelle
aspiration a favoriser, par les études et
les loisirs, des contacts humains. Pour
créer I'environnement social, il fallait
sauver l'environnement naturel. C'est
ainsi que la FCM, «consciente des dan-
gers de notre époque, et particuliere-
ment de [I'isolement dont souffre
I'homme dans la société moderne - ainsi
s'exprime-t-elle dans I’Acte de fondation
du Signal de Bougy - veut tout entre-
prendre, ‘dansyle ‘cadre ‘de~ses“moyens;:
pour faciliter le rapprochement des hom-
mes, pour permettre a la jeunesse de se
détendre sainement et pour développer
I'amour de la nature».

On sait, aujourd’hui mieux que. dans le
passé; l'importance primordiale que
revét cette thése en matiére de dévelop-
pement touristique. "Aussi ne faut-il pas
sétonner que I'Office national suisse du

qui se pre

de la sauvegarde des zones de salubrite,
ait salué - avec plaisir [l'initiative du
groupe *Migros. «Cette garde est

sur 'organisation de concerts, de spec-
tacles populaires, de représentations de
théatre, de rencontres régionales et
internationales et, enfin, sur la création
d'instituts pour la formation du personnel
de toute hiérarchie.

Aujourd’hui déja, le Signal de Bougy
apparait comme un lleu de predllectxon

ti

d’un parking pour 450 voitures, et des-
servie par bus de la gare d'Allaman. On
y trouve une zone de repos autour d'un
charmant petit lac et d'une ravissante
riviére dans un écrin de verdure, de bos-

Reise als Bonus fiir berufliche Leistun-
gen, zum Beispiel Verkaufserfolge). Das
Arrangement. brachte Bern Einnahmen
von rund 110000 Franken (ohne Trans-
poyt und ohne Nebenausgaben). Eine

quets et d'arbres p Une fer-
mette paysanne dévoile les secrets de
ses animaux domestiques et de son
atmosphére romantique; un peu plus
loin, des poneys, des anes, des lapins,
des canards, des chévres du Tibet et
une mule du Valais s'ébattent pour la
joie de tous et pour celle de la poésie,
de quoi faire réver La Fontaine. Quelque
60 000 m? de pré et de forét ont été ame-
nagés pour une vingtaine de daims qui
ajoutent au dépaysement. Enfin, le
royaume des enfants ne lésine pas sur le
programme: totem, jeux, balangoires,
labyrinthe, fort apache, toboggan,
«poneydrome», mare aux canards, théa-
tre guignol dans un petit amphithéatre,
et j'en passe. C'est a tout ce petit monde
de citadins que ce vaste parc de loisirs
est peut-étre le plus utile.

Le Pré Vert comprend un nouveau res-
taurant libre-service de 152 places avec
une terrasse qui en contient 240. Cet éta-
blissement, qui remplace I'hotel vétuste
du Signal de Bougy, offre un choix d'as-
siettes et de boissons dont — le fait est
assez important pour étre souligné — du
vin et de la biére. Il est congu également
pour les personnes invalides, grace a
ses rampes d'accés et a ses toilettes
spéciales.

Cette brillante réalisaticn, inconcevable
il y a encore 10 ans, a d'embée conquis
le public auquel elle était destinée. Elle
ne manquera pas d'attester d'une épo-
que qui aura été caractérisée par I'étouf-
fement des villes et le rayonnement des
loisirs. Qu'un groupement économique
privé remédie & [linsuffisance des
moyens, sinon & la carence, des pou-
voirs publics dans leur devoir de favori-
ser le plein épanoulssement de leurs

une véritable
accessible de lautoroute N1, disposant

Séance d'information de 'OTV

itoy , tout & la fois, inquiéte et récon-
forte. J.S.

Un Helvéte sur 4 en vacances... en Suisse

(ATS) A l'occasion d’une séance d'information tenue mercredi au Complolr suisse de

Lausanne par I'Office du tourisme du canton de Vaud,
directeur, a fait un exposé souIIgnanl que, sur la base dune récente enquéte de’

des Ver

ermmelte nun, dass zusétzlich von den
Teilnehmern rund 120000 Franken Ne-
benausgaben in Bern und Umgebung ge-
tatigt wurden, und zwar 815~ Franken
pro Person, die hauptsachlich dem De-
tailhandel in Bern zuflossen.

Der Verkehrsverem beauftragte
Genfer Fil vom
dieser Amerikaner einen dokumentari-
schen Film zu drehen, der als Verkaufs-
hilfe in den USA eingesetzt werden soll.
Der 17minitige Film (Kosten: 40 000 Fr.
inklusive Kopien) beschreibt die mannig-
faltigen Freuden, denen sich die ameri-
kanischen Gaste wahrend 6 Tagen hin-
geben konnten, inklusive Striptease aus
dem wiisten Berner Nachtleben. Der

eine

ganz auf amerikanischen Geschmack
zugeschnittene  Streifen  wird  von
amerikanischen Interessenten in den

hdchsten Ténen gelobt und solite ent-
sprechende Erfolge fir das Incentivege-
schéft von Bern bringen. Ein Detail: zum

Schweiz
Suisse

Film gibt es eine kleine Broschiire, die
den Ablauf wiederholt und die Kostenbe-
standteile des Aufenthalts in Bern auf-
zahlt. Der Interessent muss nur ankreu-
zen, welche Leistungen er wiinscht. Das
nennen wir «verkaufen!» PK

Verkehrsvereine berichten

Boden:

Die stark Ubertriebenen Berichte iber
den Verschmulzungsgrad des Bodensees

chen ausgeschieden. Nach g.eichen
Ueberlegungen wurden die Aussichts-
punkte bezeichnet. Mit Leitlinien sind die
Seitentéler und Grundstijcke mit Lawi-

haben zu Ueberr

nen- und R hren wor-

von 10 bis 23 Prozent in den Fenenorten
am Bodensee gefiihrt. Diese Feststellung
wurde vom Vorstand des Internatinalen
Bodensee  Verkehrsverein  (IBV) in
Friedri h Vor-
wirfe wurden an die Adresse der Ge-
meinden im Hinterland erhoben, die
noch nicht Uber zeitgemésse Kléranla-
gen verfiigen.

Fitnessbahn Saanen-Gstaad eréffnet

den. Der Pian enthélt ferner ein Ver-
zeichnis der heiligen Statten und jener
von geschichtlich-kulturellem Wert sowie
der Siedlungen von landschatftlicher Be-
deutung. Fur das Dorf sieht er die Um-
schreibung von Zonen vor, in denen sich
die zu erhaltenden Geb&ude befinden
oder -die Umgebung zu verbessern ist.
Ein weiteres, noch zu vervollstédndigen-
des Inventar enthélt z.B. die Marmor-
und Gipsbriiche.

Der L fiir P muss

(P.V.) Dieser Tage konnte
Gstaad und Saanen ein nach fmmschem
Muster angelegter Trainingsparcour ein-
geweiht werden eine sogenannte «Fit-

mit jenem fir die Gemeinde Brusio nach
den Richtlinien der kantonalen Planungs-
stelle koordiniert werden. Das gilt auch
fir die andern Planungsarbeiten, d. h. fir

genannt. Dabel handelt es sich um eine
mit hl belegte Laufspur von 600 m

marché, la Suisse rep| un

1234000 touristes —~ un sur quatre —
prennent sur le territoire national des
vacances dont la durée est, selon I'épo-
que, de 8 a 21 jours. 14,2 % des person-
nes interrogées — une sur sept — ont
entendu parler du «forfait» introduit dans
le canton de Vaud. Dans certaines villes,
I'intérét éveillé par ce forfait est monte
jusqu'a 36,9 % (Winterthour, notamment).
Les campagnes publicitaires menées ce
printemps et cet été par I'Office vaudois
du tourisme ont accru de 18 % le nombre

u-de. revoir-lesPays de Vaud: -« -

total des personnes désireuses de voir

trés
Un marché jeune et dynamique

Le désir de venir passer des vacances
dans ce canton est trés fort chez les jeu-
nes de 15 a 19 ans, il diminue un peu de
20 a 60 ans et il devient nettement infé-
rieur au-dela de cet age. Cela implique
une adaptation des hotels et des équipe-
ments (sports, voies d'accés, accueil,
culture et dwerllssemenls) a ce marché
jeune et dynamlque
Les statistiques dﬁgs nuitées indiquent
que lintérét par.régions est de 48,3 %
pour la région Iémanique, de 27 % pour
fes"Alpés vaudoises, de 13% pour le Jura
vaudois et'de 7,3 % pour la campagne.

Bern: Stagnation Uberwﬁnden

Mit der

'S wurde vom: Verkehrsverein Bern ein

Pressecafé organisiert (slehe HOTEL~REVUE Nr.38), in dessen Verlauf Verkehrs-

Lange, auf die sieben festgefiigte Hin-
dernisse verteilt sind. Die vom Turnver-
ein mit Unterstiitzung der Verkehrsverei-
ne in beispielhafter Zusammenarbeit ver-
wirklichte Anlage steht nun jedermann
zur Verfligung. Fernab aller kritischen
Blicke kann man sich hier kérperlich fit
erhalten oder sogar iberfliissige Pfunde
loswerden. Leichtverstandliche Tafeln er-
lautern die Uebungen, und die federnde
Spur ladt zu unbeschwertem Laufen ein.

Laax erldsst eine Ortsplanung

Laax zahlt zu jenen Gemeinden in den
Bergen, die baulich einen starken Auf-
schwung nehmen Dle rasche Erschlies-

den Zi 1 (besonders in Miralago),
den Verl 1 und die F

Die Talschaft wird als Region betrachtet,
fur die in Verbindung mit der Regional-
planung der benachbarten Gebiete ein
Richtplan aufzustellen ist. esa

Kongresshaus in Olten?

An einer Pressekonferenz bezeichnete
der Dr. H. Der

den Bau eines Kongresshauses zwar
wiinschbar, aber zur Zeit finanziell noch

nicht tragbar. Eine geplante Mehr-
zweckhalle und eine  Mehrzweck-
sporthalle  sollen Oltens  Saalkapa-

zitat von gegenwaértig 500 Platzen so er-
héhen, dass die Chancen der Stadt als
Kongress- oder Konferenzort vermehrt

sung der ten im Ge-
biet von Flims-Laax-Fellers forderte die
Entwicklung wesentlich.
Wer andere Kurorte kennt, die ungeord-
net gewachsen sind, erschrak iiber die
dass die Sti u von
Laax im Dezember 1970 auf die Vorlage
der Ortsplanung nicht emgetreten waren.
[o] ich erkannte in der Zwischen-

direktor E. Hegner und V

des ber-

W. Rasli
nischan Fremdenverkehrs gaben, die ﬂber das im Jahresberlchl Gesagte hinaus-

gehen.

d'une nécessité absolue, déclare-t-il, si
notre pays de vacances entend rester &
la hauteur de sa réputation, car le tou-
riste de 21e siécle cherchera avant tout
des lieux de tranquillité et de sain délas-
sement. dans des paysages régénéra-
teurs. Ces zones de repos et de
régénération, il s'agit dés i 1t de

Der erfr Hinweis zum Anfang:
Letztmals wurde ein ausfihrlicher Jahres-
bericht gedruckt (60 Seiten), im néchsten
Jahr gibt es nur noch einen Kurzbericht.
Dies aus der Erkenntnis heraus, dass
das Personal des Verkehrsvereins mit
der Herausgabe des Jahresberichtes
tibermassig belastet ist, lange Berichte

les réserver et de les assurer.»

Une «anti-ville» propice a la détente et a
la réflextion

Depuis son ouverture au public, le
Signal de Bougy semble bien remplir les
buts que sa fondation s'est fixés: les
familles peuvent s'y délasser librement,
les enfants s’y ébattre en toute sécurité
et les personnes &agées se retrouver
dans un cadre exceptionnel et serein. On
peut également s'y restaurer, tout en
jouissant d’'un large coup d'oeil. Dans
une phase ultérieure, l'accent sera porté

Le mouvement hételier en Suisse

erfahr nicht gelesen werden,
Zeit und Geld fiir vorausschauende Akti-
vitét reserviert und nicht fiir riickblicken-
de Rechtferti -
det werden sollen.

Bettenmangel in Bern

Bettenangebot -um. 2 Prozent gesunken
ist. Die Hotels der ersten Preiskategorie
konnten ihre - Bettenbesetzung innert
zwei Jahren von 45 Prozent auf 60 Pro-
zent erhohen, die Hotels der zweiten Ka-
tegorie von 70 Prozent auf 75 Prozent (in
einem Jahr). Bern steht mit seiner durch-
schnittlichen Bettenbelegung an zweiter
Stelle hinter Ziirich (73 Prozent).

Beklagt wird der Bettenmangel, der al-
lerdings 1971 durch den Neubau des Ho-
tels Metropole sowie durch ein Kleinho-
tel in der Altstadt etwas erweitert werden
konnte. Auch im laufenden Jahr (erste 6
Monale) lag Bern mit einer Zunahme der
von rund 4,2 Prozent iiber

Nach rund 15jahriger ist 1970

bereits das vierte
Jahr mit einer erfreulichen Zuwachsrate
des stadtbernischen Fremdenverkehrs.
Noch nie wurden so viele Ankiinfte und
Logierndchte in Bern verzeichnet. Die
Besetzung der verfliigbaren Betten stieg
von 62 auf €6 Prozent, wahrend das

Un été chaud afavorisé les régions de montagne

Aprés avoir augmenté de 3,5 % en juin, le mouvement htelier s’est amplifié de 2,5 %
en juillet 1971. En fait, de 128 000 plus élevé qui I'année derniére, le total des nuitées
inscrites dans I'hétellerie se chiffre a 4,98 millions et constitue un nouveau record de

luillet.

L'accroissement atteint 2,5 % aussi bien
pour les hétes de Suisse (1,72 million de
nuitées) que pour les visiteurs étrangers
(3,26 millions). Malgré une offre légére-
ment plus abondante, le taux moyen
d'occupation des lits a passé de 64 a
65 %. Ce sont surtout les Allemands (total
des nuitées de 11 % supérieur), les Bel-
ges (+ 10 %), les Italiens (+ 6 %) et les
Hollandais (+ 4 %) qui sont venus en
plus grand nombre. On note au contraire
une diminution de la clientéle frangaise
~ 1%), nord-américaine (- 3 %) et bri-
tannique (- 9 %), c'est-a-dire des grou-
pes qui avaient le plus contribué a I'ex-
pansion en juillet 1970. L'affluence bri-
t;nnique tend a diminuer depuis plu-
sieurs mois déja.

Nos principaux clients étrangers ont été
les Allemands (653000 nuitées) et les
ressortissants des Etats-Unis (516 000).
Les Belges (413 000) se sont hissés de la
cinquieme a la troisiéme place, aux
dépens des Frangais (387 000) et des
Anglais (351 000). Quant aux Néerlandais
(311000), ils occupent le sixiéme rang.

Le temps beau et chaud de ,ulllet a pro-
voqué -un-net e I

d izerischen  Durch-
schnin von 2,4 Prozent.

Von der Werbung zum Direktverkauf

In der Aktivitit des Verkehrsvereins
nimmt zwar die Werbung immer noch die
wichtigste Stellung ein (in der Rechnung
1970: 203 000 Franken von total 524 000
Franken Ausgaben), man hat jedoch er-
kannt, dass durch Pressebetreuung und
vor allem durch Massnahmen des Direkt-
verkaufs die zur Verfiigung stehenden
Mittel noch gewinntréchtiger eingesetzt
werden kénnen.

Die Bemiihungen richten sich vor allem
auf:

® Kongresswerbung
® Incentive-Reisen

au profit des régions de montagne (ou le
nombre des nuitées s'est agrandi de
10%), notamment du Valais (+ 12%), des
Grisons (+ 119%) et de I'Oberland ber-
nois (+ 7 %). Par contre, le bassin Iéma-
nique (- 4 %) et surtout le Tessin (- 9 %)
ont été moins fréquentés. En moyenne,
cela s'applique également aux grandes
villes (- 2 %).

Les 7 premiers mois de 1971: + 2,5°%

Du 1er janvier au 31 juillet 1971, I'hotelle-
rie a enregistré 20,56 millions de nuitées,
soit 530 000 ou 2,5% de plus que pen-
dant la méme période de I'année passée.
Le surplus de nuitées est allé entierement
aux régions. de montagne. L'accroisse-
ment est de 2% en ce qui concerne les
hétes domiciliés en Suisse (7,75 millions
de nuitées) et de 3 % pour les étrangers
(12,81 millions). L'augmentation de la
clientéle étrangére est due pour les deux
tiers aux touristes allemands.

® F T

Bern gehort in der Schweiz zu den fiih-
renden Kongressstadten. 1970 wurden an
241 Tagen msgesamt 83 Kongresse und

in Bern dur t. Aller-
dlngs stagniert die Entwicklung des Kon-
gresswesens in Bern. Die Griinde: er-
hohte Anstrengungen der in der «Ar-
beitsgemeinschaft schweizerischer Kon-
gressorte» organisierten Konkurrenten,
das Fehlen der notwendigen R&umlich-
keiten. Der Verkehrsverein hofft, dass
das vorgesehene Kongresszentrum Thor-
acker im Mai 1972 aus dem Baustopp
herausgenommen wird und somit bis En-
de 1975 ein leistungsfahiges Mehrzweck-
gebdude mit 600-Betten-Hotel (Mé-
venplck Holiday Inn) zur Verfiigung
steht.

Incentive-Tours - ein grosses Geschift

Im Mai besuchte eine Gruppe von 150
Tewlnehmern Bern im Rahmen einer ein-

zeit die Stimmbirgerschaft von Laax,
dass sie einen Fehlentscheid getroffen
hatte. Vor wenigen Wochen hiess sie Zo-
nenplan und Bauordnung mit einigen
kleinen Aenderungen gegeniber der
letztjidhrigen Vorlage gut. Laax darf da-

ahrgenommen werden kdnnen. Im {ibri-
gen sei die Zahl der Hotelbetten zu ge-
ring fiir eine Ausdehnung des Kongress-
geschaftes, andererseits liesse sich eine
Erh6hung der Bettenzahl nur fiir Kon-
gresse wirtschaftlich nicht vertreten.
«Die Hotellerie sei als Steuerzahlerin fur
die i nicht sehr ei

sei eher eine Prestigeangelegenheit und
eine Visitenkarte der Stadt». P.H

P.V. 120 Insertionen in 41 der gréssten
T i Deutsch i

Frankreichs, Englands, Italiens, Dane-
L

her einer g Weiter: o]
entgegensehen. Dariiber freuen sich
nicht nur die Behdrden von Laax und be-
nachbarter Gemeinden, sondern die

standig wachsende Zahl jener, die er-
kannt haben, dass der Verschandelung
unserer schonsten Erholungsgebiete Halt
geboten werden muss.

Planung fiir Poschiavo

Fiir die Gemeinde Poschiavo GR hat Ar-
chitekt G.Semadeni vom Planungsbu-
reau Steiger in Zirich einen Land-
schaftsplan aufgestellt. Dieser dient als
Instrument der Bestandesaufnahme und
Koordination der Probleme des kommu-
nalen Territoriums. Er umfasst nicht nur
den rein baulichen Aspekt sondern auch

marks, Hol-
lands und der USA sowie «Continental
papers» amerikanischer Provenienz ha-
ben die Kurdirektoren und Bahnwerbelei-
ter des Berner Oberlandes anlésslich ih-
rer Propaganda-Koordinationssitzung un-
ter dem Vorsitz von VBO-Direktor G. A.
Michel, Interlaken, beschlossen. Damit
sollen auslandische Wintergaste auf das
Berner Oberland aufmerksam gemacht
werden. Aber auch nach dem Schweizer-
gast wird in 15 der gréssten Tages- und
Wochenzeitungen mit dem Berner-Ober-
land-Kurier (Textteil-Inserate) Ausschau
gehalten, die von den einzelnen Orten
noch mit Sonder-Aktionen in verschiede-
nen Zeitschriften ergénzt werden. Im
weitern sind Schau!enslerausslellungen,

jenen der landwirl en, k
ziellen, touristischen und verkehrlichen
Ausweitung sowie die Besonderheiten
zur Betreuung der Landschaft und des
Naturschutzes.

Im Sinne des Planes sind die zu erhalten-

hlg sowie im Spétherbst ei-

ne Werbereise nach Holland geplant.
Ebenfalls werden durch den VBO (Ver-
kehrsverein Berner Oberland) mit einem
gen Presse-Ci die be-
deu(endsien Informationen aus dem B.O.

den Feld- und Wanderwege im

an die

Fir Unterhaltung jeder Art sind Feriengéste dankbar. Sogar das leidige Rasieren
wird zum Vergniigen, wenn es wie eine kleine Show vom Coiffeur als Gartner auf-

eise (eine

wird, wie hier in einem Tessiner Hotel.
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S’assurerauprésde la
Caisse-accidents de laSSH
vous procure la sécurité

18,rue de la Gare
1820 Montreux
Téléphone 021614922

mit dem guten

./

Se

5, Kaffee, wie man:ihn schatzt, mus
. richtig gerdstet, gemahlen; gemischt; ve
{ -piinktlich:und prompt geligfert--% -
vollendet zuberéitel, ansprecliend serviert werden.” -2

Dafiir sorgen wir.-Mit dem
Giger-Service.

Weil wir an alles denken:
herrlich rdstfrisch duftender Kaffee
problemlose Verpackung
glinstiger Preis

massgerechte Portionen

prompte Lieferungen
-Mengenabschliisse, automatische
Lieferungen und Preisvorteile
Beratung in allen Kaffeefragen
neutrale Maschinenberatung
Beratung (iber Zubereitung

und Servierformen

willkommene Zugaben fiir:Sie
und lhre Géste

Darum café Gfger.‘ oy

Ein Anruf gentigt;

unser Mitarbeiter-kommt
bei Ihnen vorbei und -
berat Sie’gerne.

(:.afe Y'Hans‘ Giger AG
Glger Kaffee-Grossrdsterei

Gutenbergstrasse 3
3001 Bern

Telefon 031:252735

Telex 32 266

Das Ei des Kolumbus

Jedes Mitglied des SHV wirbt jedes Jahr eine junge Schweizerin oder einen jungen
Schweizer fiir eine berufliche Laufbahn In der Hotellerie.
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Le tourisme de demain

et sa planification

«Tout laisse prévoir que, dans un avenir relativement proche, la société

des

To i nehr
Vertrage fielen. Relsevermntler ist, wer
einem Reisenden einen F

tungsvertrag oder eine Einzelleistung
verschafft.

changements dont les effets les plus éclatants se traduiront par une énorme disponi-

bilité de toutes les de lap

envers le

2. D d ldsst das Ueberei
kommen den Reiseveranstalter fiir jeden

en ces

termes les perspectives du laurlsme mondial, une étude de I'UIOOT précise, en citant
les spécialistes du futur, que dans ce méme avenir proche, les heures consacrées au
travail par lhomme moyen représenteront & peine 6 % du temps dont il disposera.

Cette étude, quu sefforce dmterpréter
les mo la

d'un recours a la planification en matiére
touristique, sera un des thémes de dis-
cussion de la prcchalne assemblée
générale de I'UIOOT qui se tiendra &
Ankara du 19 au 27 octobre prochain.

Les facteurs d’accroissement

L'accroissement important du temps
libre consacré au tourisme par I'individu
du demain peut s'expliquer, toujours
selon les «spécialistes du futur», par
divers facteurs:

- la population mondiale, dont I'age
moyen pourrait atteindre environ 80

ans, enregistrera une augmentation
sensible,
- l'automation répandue des moyens

de production aura  d'importantes
répercussions sur les loisirs,

~ le revenu moyen par habitant augmen-
tera rapidement,
- le terme distance-temps des voyages
sera réduit de fagon appréclable,
-la ion rurale di a dans

ne se manifeste pas comme une vérita-
ble fuite, avec, pour conséquence, la dls-
persion de la ion et la

infolge vélliger oder

Kur- und Fremden-
verkehrsfachleute
tagen

Vom 22. bis 29. September treffen sich in
Pesaro, Italien, die Mitglieder der «Euro-

der Be-

Ar
fiir Kur- und Fremdenver-

der . Lei A hat-
ten, z.B. im Fall des Zim-
mers, der falschen Kabine oder des feh-
lenden [ Der

ter haftet auch bei allen anderen Schi-
den, z.B. Ausrutschen des Gastes auf

de certaines parties du territoire, défi~
nies comme «touristiques» et exagéré-
ment équipées par esprit d'urgence.
L'usage du territoire & des fins touristi-
ques devrait s’harmoniser et étre compa-
tible avec l'usage résidentiel, productif,
el des loisirs des résidents. Il convient
dnnc d’entreprendre des acnons pour: le

des i et
des transports, I'extension des services
et des équipements dans les zones tou-
ristiques définies, I'extension d’activités
de support du développement touristi-
que, la conservation, 1a mise en valeur et
I'utilisation des richesses historiques,
culturelles et naturelles, la promotion de
1a demande touristique.

Le réle des pouvoirs publics

dem Teppich, es sei
denn, das Unternehmen kann beweisen,
dass es wie ein sorgfiltiger

Folgende Themen stehen auf dem Pro-

gramm:

~ Ausbildung und Fortbildung im Frem-
denverkehr in Frankreich; M. A. Rieffel,
délégué régional, Strasbourg

stalter gehandelt hat.

Der Reiseveranstalter kann damit seinen
Kunden in den meisten Féllen nicht mehr
an das Hotel oder die Fluggesellschait
verweisen.

3. Die Remeveranslalter konnlen nach

- A von
Fremdenverkehr, Bob Burmeister, Pro-
vmzmldlrekwr Delft

bund im Tourismus, Ministerialrat Gin-
ther Spazier, Geschaftsfiihrer der
Deutschen Zentrale fiir Fremdenver-
kehr, Frankfurt

jenem

preise nur bel Veranderungen des Wech-
der

erhdhen; und zwar auch nur dann, wenn

diese Maglichkeit im sogenannten Reise-

pass vorgesehen war.

Dem F den ist i ein

= des Frem-
denverkehrs, Ministerialrat Dr. H. Lan-
ger-Hansl Geschaﬂsfuhrer der Oester-

bung,

Wlen

: Ausland
Dans le monde

surgir entre les organisateurs et leurs
clients et a juger les différends en toute
impartialité. Pour restreindre le nombre
des plaintes futiles ou dolosives, celles-
ci devraient étre accompagnées d'un
dépot de £ 10, remboursable si elles

- Die Idee Europas im Fi kehr,
Dlrektor Fernando Malterlhemer, Vize-

Kiindigungsrecht eingeraumt mit der
Pflicht zur vélligen Riickzahlung der bis-
her i Betrége, falls die Preiser-

La pr ion et la des
actions d'intervention est nécessaire sur-
tout & I'échelon territorial. Il conviendra,

héhung zehn Prozent ibersteigt.
Unter diesen Umsténden scheint es ‘den

apres I d’'un .pr

les pays qui auront attemt leur «matu-
rité p

de ‘définir en consé-
quenoe le réle des pouvoirs publics dans

urbaine augmentera.
Un probléme d’aménagement du territoire

Analysant les possibilités offertes au tou-
risme par cette «société post-industrielle
orientée vers le plaisir» et alors que I'im-
portance économique du tourisme est de
plus en plus reconnue, I'étude s’attache
& définir un certain nombre de recom-
mandations, particuliérement sur le plan
national et régional.

Il faut revoir, estime I'étude, le rapport
«usage du territoire-exercice du temps
libre» afin que le besoin touristique des
masses, surtout dans les grandes villes,

Kleine Anfrage im Deutschen Bundestag

Reisebedingungen

touristique du territoi-
re Ce réle ne devrait plus étre celui d’un
simple contréle et d'une gestion mais
bien celui d'une intervention dans la
définition et dans 1a réalisation des pro-
grammes. |l faudrait également délimiter
la part de la competence publique et
celle incombant & I'initiative privée dans

n angebracht, . einmal die
Entwmklung und den Umfang der Vertra-
ge mit F
und zu priifen, was zum besseren Schutz
der Kunden dieser Unternehmen .getan
werden kann.

Ahornblatter

im Rei aft

le etlap de 1'of-
fre future.

Tout ceci, conclutI'étude, met en relief la
nécessité de planlher Ie tourisme en

Die Royal Bank of Canada (1200 Filialen)
ist als erste kanadische Grossbank in
das Reisegeschéft eingestiegen. Sie kiin-

fonction de la p
et territoriale, au moyen de nouvelles
formes d’organisation publique de la
région.

bei Touristik-Unternehmen

Ob die

Schutz der Relsenden» zu treffen, wollen die Fraktionen von SPD und FDP durch

wurde.

eine Kleine Anfrage die

Die Abgeordneten beziehen sich darauf,
dass «Unfélle, mangelha!te Lelstungen
und Mi a mit

und Missverstandnissen in der Regel den
Beforderern und Beherbergungsstétten
sowie den sonstigen . Leistungstragern

h fir die F i
dere die Auslandsreisenden», auftreten,
wobei weder die Haftungsfrage:noeh:die
Zahlungsbedingungen

und  Riicktritts-

, die oft dem Rei-

senden unbekannt selen und denen er,
i

digt ihre Beteili an Ltd. an.
Werbematerial- von ‘Suntours Ltd. wird
von nun an in allen Filialen der Royal
Bank of Canada aufliegen.

Oktoberfeste — immer beliebter

Oktoberfeste erfreuen sich bei durstigen
Kanadiern. einer immer grosseren Be-
liebtheit. Das e

der eur Berufsver-
elnlgung. Grado/ltalien
- Die europaische Berufsausbildung fiir
den Kur- und Fremdenverkehrsdirek-
tor, Dr.Alois Model, Bundeskammer
der Gewerblichen Wirtschaft, Sektion
Fremdenverkehr, Wien
— Zielsetzung fiir den Berufsstand des
Kur-, und Fremdenverkehrsdlrektors
und deren O i

étaient r

Cette proposition, & premlere vue parfai-
tement raisonnable, n'a pas eu I'heur de
plaire aux concurrents de Clarksons, qui
ont protesté avec une ardeur digne
d'une meilleure cause. Les uns affirment
qu'une telle entité serait inutile, étant
donné le nombre relativement infime des
réclamations; d'autres, qu'elle serait
impossible a réaliser; d'autres encore,
qu'elle ‘créerait une «vaste machine

Jaussi, Direktor
Montreux

des Verkehrsamtes

Billiges Wochenende

Um den Flugplatz- von Toronto- schart
sich die wohl grosste Konzentration neu-
er Hotels in Kanada. |hr Problem: Ge-
schaftsleute, die- das' Hauptkontingent
der Gaste stellen, sind am Wochenende
rar. Was tun? Die Holiday Inn vermietet
nun Zimmer wahrend des Wochenendes
an Familien fir 10 Dollar taglich — bis zur
supper time; ebenso das Constellation
Hotel. Normalerweise betragen die Min-

Oktoberfest wird in Kitchener abgehal-
ten. Die Oktoberfest-Halle z&hlt 3000 Sit-
ze. Expressautobusse ‘werden auch Gé-
ste aus dem nahen Toronto herbeibrin-
gen. Ein anderes Oktoberfest wird im
Tam O’Shanter Country.Club in:Agincurt,
einem Vorort Torontos, | Bei

preise beider Hotels je 19 Dollar je

Tag. Walter Jelen

Israel nach der
Abwertung

beiden Oktoberfesten; werden: Kapellen
und Ténzer aus-Ulm: (fnsgesamt 150 Per-
sonen) gastieren.

e For: Seg&@ﬁ; sy

«meist hilflos’ ausgehe

Neue Geset:

in den Bedi der
Touristikunternehmungen fiir den Rei-

senden immer glinstig geregelt seien.
wollen die K io-

Schliesslich wird die Regierung gefragt,
ob sieAbe(eit sei, diese Materie ganz

oder zum besseren Schutz der

Im
nen Auskunft darliber, wie gross dle Zahl
eisever-

Reisenden gesetzllch zu regeln, und ob

trage seit 1967 und wie gross der Umsatz
der abgeschlossenen Vertrage in dieser
Zeit war. Ferner soll die Bundesregie-
rung mitteilen, ob ihr bekannt sei, «dass
sich einige Touristenunternehmen durch
ihre Bedingungen den Status eines blos-
sen Vermittlers sichern und dadurch die
Haftung aus Unfallen,

sie htigt, das internationale
Uebereinkommen {ber den Reisevertrag
(CCV) vom- 23. April - 1970 in- Briissel, —
wenn auch mit Vorbehalten — zu unter-
zeichnen.

Dieses Uebereinkommen enthélt — wor-
auf von einem.der Initiatoren der Kleinen

Four Seasons Hotels Ltd.’(Toronto) er-

zielte im ersten Halbjahr einen Reinge-
winn von 650337 Dollar (im' Vorjahr:
444307 Dollar). Der Umsatz stieg von
6302688 Dollar im ersten Halbjahr. 1970
auf nunmehr 7 757 640 Dollar. Das Unter-
nehmen’ besitzt Torontos Four Seasons
Hotel; die Inn on the Park, die soeben
um 224 Zimmer .auf 615 Zimmer vergros-
sert wurde und Hotels in Belleville (On-
tario) und lsrael. Vor kurzem hat auch
Four Seasons Hotels Ltd. das Manage-
ment des Balmoral Beach Hotels in Nas-

Anfrage wird -,

dem Recht zum Wohle der
Reisenden mindestens drei wesentliche
ungen und zeigt damit Wege

Elektronische
Zimmervermittlung
in Deutschland

Speziell fiir die Klein- und Mittel-
betriebe

Das Bundesministerium fiir Wirt-
schaft und Finanzen hat fir die
Einrichtung einer zentralen Zim-
merreservierung Bundesmittel in
Hohe von rund DM 300 000~ fiir
das Kalenderjahr 1971 beuwilligt.
Der Deutsche Fremdenverkehrs-
verband (DFV), der Deutsche Ho-
tel- und Gaststattenverband (DE-
HOGA) und der Deutsche Reise-
biiro-Verband (DRV) haben eine
«Arbeitsgemeinschaft ~ Zimmerre-
servierung» gegriindet, die eine
realisierbare Konzeption fiir ein
zentrales Zimmerreservierungssy-
stem erarbeiten soll.

In der Bundesrepublik arbeitet be-
reits seit Oktober 1970 das von
der deutschen Sektion der IHA
Reservierung

Der Bund férdert nun in Ergan-
zung dazu in seinem Mittelstands-
programm_den Aufbau eines ko-
operativen  Zimmerreservierungs-
systems fir Klein- und Mittelbe-
triebe des Unterkunftsgewerbes.
Die Zusammenarbeit mit beste-
henden bzw. im Aufbau befindli-
chen Reservierungssystemen im
Ausland ist vorgesehen.

Eine Grundvoraussetzung fiir die

zentrale Zlmmervermmlung in

"‘ - die

Mer intei der

Gastenmmer ~ wurde bereits in
beit des

Fremdenverkehrsverbandes. des
1 Hotel- und a

verbandes, des Deutschen Reise-
biroverbandes und des Deut-
schen Industrie- und Handelsta-
ges geschaffen.

v
auf:
1. Es unter zwischen F

anstaltern und Reisevermittlern und ver-
bietet, dass die Veranstaltereigenschaft
zum Nachteil des Reisenden durch Be-
dingungen ausgescniossen wird. Reise-
veranstalter ist, wer gegen einen Pau-
schalpreis einem Reisenden eine Ge-
samtheit von Leistungen, z. B. Flug und
Hotel, verschafft, worunter fast alle mit

sau (| das aus einer Reihe von
Luxusvillen und’ einem 145-Zimmer-Hotel
besteht, ibernommen.

Die Kette hat auch das Management der
«Inn on the Park» in London inne und
plant ein &hnliches Projekt in Rom, das
im Jahre 1971 starten soll. Verhandlun-
gen iber ein weiteres Unternehmen in
Paris sind im Gange. In Calgary (Alberta)
hat Four Season, Hotels ein'Agreement
iber das Management eines. projektier-
ten 400-Zimmer-Hotels abgeschlossen.
Ein anderes Projekt betrifft den Bau ei-
nes Grosshotels in Vancouver.

Das Apartotel Melia Castilla in Madrid - das neueste Glied der Meliakette
Bereits 1963 begann Melia auf der Basis von Eigentumsappartements neue Hotels zu

finanzieren. Das

Melia Castilla ist stolz darauf,

das grosste Hotel Europas zu sein.

F P
* bruar 1973

bis zum 28.Fe-

Da das I£ um 20 Prozent abgewertet wur-
de und man‘,’ die: Preise, trotz gewisser
PreissSteigerunger ;auslandische
Touristen.~konstan ’l;:r alten. will,

die Hotelpreise geméss der offiziellen Li-

. ste «Israel Tourist Hotels 1971» beim sel-

ben Dollarkurs wie bisher bestehen.
Dadurch ist gewahrleistet, dass ausléndi-
sche Touristen bis.zum 28. Februar 1973
in $ nicht mehr bezahlen missten als
bisher.

Beispiel:

Preis gemass Hotelliste £ 35.-
Neuer Preis = bisheriger
Dollarpreis $ 10—

Vom 1.11.1971 bis zum 28.2.1972 wird
auf den obgenannten Preisen eine Re-
duktion von 5 Prozent gewéhrt.

Umfassende
Dienstleistung
Austri Zur 'k

eln Reisebiiro erworben

Der Vorstoss der Austria-Versicherungen
in anlagepolitisches Neuland, der mit
dem Erwerb der zweitgrossten Hotelkette
Oesterreichs (Austria  Oesterreichische
Hotel Betrieb AG mit iiber 1000 Betten)
begonnen worden war, wurde im abge-
laufenen Geschéftsjahr mit dem Erwerb
des.Wiener Reisebiiros Hotelplan weiter-
gefiihrt. Dieser fur die osterreichische
Versicherungswirtschaft neuartige Vor-
stoss hat sich gelohnt. «Eine Rendite von
iiber 5 Millionen Schilling bei einem Ak-
tienkapital von 6 Millionen Schilling!»
Gegenwartig laufen Verhandlungen mit
heimischen Geldinstituten Gber die Ge-
wahrung = von Reisekrediten an die
500000 Versicherungsnehmer des Ko~
zerns, denen dann ein abgerundetes
Dienstleistungsangebot auf dem Gebiet
des Fremdenverkehrs zur Verfiigung
stiinde.

Tour Operators
Standards Authority

La croissance extraordinaire du nombre
des estivants britanniques prenant leurs

bleiben

b . Leur gr ol
les objecteurs sont en grande majorité, a
d'ores et déja rejeté ['initiative Clark-
sons ... mais 1a presse et le public I'ont
approuvée avec enthousiasme. E.

Le plus grand hotel
d’aéroport d’Europe

Le groupe Trust Houses Forte Ltd. a

ouvert de Lon-
dres I'hétel Excelslor, de GSS chambres,
ayant codté £ 2300000 et, qui est a
I'heure actuelle le plus grand hotel d’aé-
roport d’Europe.

1l est doté d’une sauna et d’une série de
restaurants et bars; un café ouvert 24
heures' par jour et sept jours par semai-
ne, sert des repas légers instantanément
& toutes les heures du jour et de la nuit.
Le bar-taverne, avec ses confortables
sieges capitonnés en cuir, rappelle
I'opulence de I'ére édouardienne du
début du siécle. La rétisserie est spécia-
lisée dans les roastbeefs, gigots
d’'agneau’ et rotis de porc traditionnels
en Grande-Bretagne; pour £ 1.50

déjeaner et £ 1.75 a diner, elle offre un
repas de trois couverts olr chacun peut
se servir a discrétion; fles enfants ne

;paiem que 95 pence pour le méme repas
¢ pantagruéhque avis aux gros mangeurs!

Enfin, pour les fins gourmets, il y a le
restaurant Draitone Manor, dont le nom
rappelle qu'il est situé sur 'emplacement
d'un ancien manoir historique dont I'ori-
gine se perd dans la nuit des temps, a
telle preuve qu'il montre une charte du
roi Athelstan, qui régnait au sixiéme sié-
cle, confirmant la propriété du terrain
aux moines de I'endroit. S'ils pouvaient
revenir sur cette terre et visiter ledit res-
taurant, on peut croire qu'ils y trouve-
raient un contraste marqué avec leur
maigre chére et avec fl'austérité du
monastére. Le décor est de pur style
georgien, et I'une des piéces. tapissée
avec des rayons de l|vres. rappelle la

d'un ari lettré.
R.E.
Beaucoup de Suisses

en Israél

(CCSl) C'est a 50 % que se chiffre 'aug-
mentation du nombre des Suisses ayant
visité Israél pendant le premier semestre
de I'année en cours par rapport a la
méme période de l'année précédente.
Pour I'ensemble de T'année 1970, le total
des touristes suisses en visite en Israél a
été de plus de 8000 personnes.

Ce bilan record du tourisme pour les six
premiers mois de I'année, Israél le doit
a I'extraordinaire ampleur qu'ont prise
les contingents de touristes provenant
de nombreux pays. C'est ainsi que, par
rapport a la méme période de 1970,
I'augmentation numérique par nationali-
tés a été de presque 80 % pour la Répu-
blique fédérale d'Allemagne, de 60 %
pour les Etats-Unis, de 56 % pour la Hol-
lande et de 41% pour la France. En re-
gard de ces taux considérables, celui
de la Grande-Bretagne (13 %) peut étre
qualifié de plutét modeste.

L'industrie touristique
au Tchad

(OSEC) L'avant-projet du plan de déve-

vacances a |'étranger, autour
de la Méditerranée, a également causé
des déboires aux touristes, et par consé-
quent aux organisateurs de voyages:
surtout en Espagne, on a déploré des
réservations non observées, des hoétels
non terminés ou ne répondant pas a la
description des brochures, etc.

En vue de protéger dans la mesure du
possible les voyageurs et les organisa-
teurs contre de pareilles déconvenues,
M. Tom Gullick, PDG de Clarksons, la
plus importante firme de la branche, a
proposé la création d'une entité indé-
pendante, qui pourrait étre appelée
«Tour Operators Standards Authority»,
semblable & celle qui existe déja dans
I'industrie de la publicité («Advertising
Standards Authority»), et qui serait appe-
lée a connaitre des difficultés pouvant

touristique et hoételier 1971-
1978, élaboré par la société Hotafric,
dans laquelle la compagnie aérienne Air
Afrique est majoritaire avec 51% des
actions, les Etats représentés au conseil
d’administration d'Air Afrique se parta-
geant les 49 % restants, vient d'étre ren-
du public selon une information parue
dans le «Moniteur africain», de Dakar. Il
est notamment prévu de construire un
hétel de 200 chambres dans la capitale
et I'agrandissement d'un hétel existant,
la construction d’'un hétel & Fort-Archam-
bault, I'amélioration des aérodromes de
Fort-Archambault et de Zakouma (dans
une réserve de faune), I'aménagement
du Tibesti avec la construction de cham-
bres a Bardai, Zouar et Largeau, la cons-
truction d'un hétel & Abéché (dans I'est
du pays).
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Klei

mit einem i an

Pickwick Hotel Garnl in Luzern

Vor kurzem wurde in Luzern, am Rat-
hausquai, das Pickwick Hotel Garni er-
offnet. Im Zusammenhang mit dem
Ausbau des alten Restaurant Fédéral in
ein originelles und bereits dusserst po-
puléres Pub - Mr. Pickwick - und auf
ausdriicklichen Wunsch der Behérden
der Stadt Luzern, wurde ein Teil des
ehemaligen Hotels Féréral in ein moder-
nes Passantenhotel umgebaut.

Da der Betrieb nur fiir 25 Betten ausge-
baut werden konnte, musste eine ratio-
nelle, personalsparende Konzeption und
Fiihrung in den Vordergrund aller Ueber-
legungen gestellt werden. Das Problem
wurde auf eine originelle und in der Pra-
xis bereits sehr erfolgreiche Welse ge-
18st: es entstand eine Art Selbstbedie-
nungs-Hotel-Garni.

Das Konzept sieht kurz zusammenge-
fasst so aus:

Alle Zimmer wurden mit modernem Kom-
fort ausgestattet: Radio mit. Wecker, Dou-
che, Toilette, TV-Anschluss.

Kein Frilhstiick

Auf die Abgabe eines Friihstiicks wurde
aus raumlichen und personellen Griin-
den verzichtet. Auf Verlangen werden
Gutscheine abgegeben, die in einem be-
freundeten Betrieb in nachster Nihe ein-
gelost werden kénnen. Diese Neuerung
wurde sehr gut- aufgenommen. Von der
Moghchken Coupons  zu kauien, wird
kaum Gebrauch gemacht.

elne Au'marksamkellen

Keln Zimmer-Service,  kein Telefon-
Dienst.” Als willkommene Kompensation
wird dafiir «the little touch, that means
so much» besonders gepflegt. Seife, Ba-
dekappe, Zahnbirste, Zahnpasta, Sham-

poo stehen gratis zur Verfiigung. Jedem
Gast wird abends ein Apfel mit einem
Gruss aufs Zimmer gelegt. Telefonauto-
maten und Schuhputzapparate sind vor-
handen. Getrdnke und Snacks kann sich
der Gast jederzeit im Pub selber besor-
gen.

Keine Reception, kein Nachtdienst

Auf eine eigentliche Reception wurde
verzichtet. Der Gast bezahlt sein Zimmer
im voraus und entrichtet ein Schliissel-
depot, das ihm beim Verlassen des Hau-
ses wieder zuriickerstattet wird. Der Zim-
merschliissel 6ffnet auch die Haustire,
so dass auf einen Nachtdienst verzichtet
werden kann. Diese grossziigige Losung
hat bisher noch zu keinerlei Schwierig-
keiten gefiihrt.

Die Zimmer sind mit deutschen Betten
bezogen. Jedem Gast stehen im Schrank
Oberleintuch und Wolldecke zur Verfi-
gung, falls er doch lieber auf altgewohn-
te Art in den Schlaf sinken méchte. Die
Zimmerreinigung findet einmal im Tag
statt. Es wurde darauf geachtet, fiir den
Ausbau pflegeleichte Materialien zu ver-
wenden.

Fast kein Personal

Das ganze Hotelpersonal besteht aus ei-
nem Zimmerméadchen, einer Teilzeitkraft
fur die Ablosungen und der Direktion,
die auch das Pub leitet.

Die Preise konnten fiir den Gast recht at-
traktiv gestaltet werden, wobei eine gute

* Rentabilitdt des Hotels gesichert;scheint.

Bauherr: ' Liegenschaften: :Fédéral -AG

- (vormals Merkur AG, Bern)

Konzept und’ Fithrung: Nelson Pub AG,
Basel

Ausbau: Architektengemeinschaft Lan-
franconi und Kiienzi, Worb.

Avec le comité de I'Association hateliére du Valais

Entre le passé et I'avenir

Le comité de I'Assocliation hételiere dll Valals s’est réuni le 6 septembre a I'Hétel du

Col de la Forclaz sous la

, M. Fritz Balestra, élu a

ce poste lors de I'’Assemblée générale Ienue en juin dernler a Saas-Fee

Partiellement renouvelé lors de cette
méme assemblée,, le comité a adopté
pour la législature de 1971/1974 un pro-
gramme d’activité destiné a accroitre le
dynamisme de notre Association canto-
nale en vue particulierement d'aider les
hételiers a résoudre les problémes aux-
quels ils sont confrontés. Il espére par-
venir au maximum d'efficacité grace a
une collaboration active avec la SSH et
au dévouement de ses membres et d'hd-
teliers choisis en dehors du comité pour
participer aux travaux de commissions

Caisse suisse de voyage

Parution du
Guide Reka 1972

La Caisse suisse de voyage adresse
actuellement son nouveau Guide, édition
1972, a ses 255 000 membres et partenai-
res. Source inépuisable d'informations
pratiques pour I'organisation de voyages
et de séjours en Suisse, cette publica-
tion tire en effet & quelque 300 000 exem-
plaires. Elle comprend, cette année, 224
pages qui permettent d'offrir un choix
trés étendu de possibilités touristiques
pour I'hiver 1971/72 et pour I'été 1972.
Toutes les prestations composant cette
offre abondante peuvent étre payées a
T'aide de chéques Reka; ceux-ci ont
représenté, I'année derniére, plus de 70
millions de francs; sur ce montant, les

qui se sont vu des

(Extrait des Statuts de Savoie, Livre 1lI,
chapitre XXX| «des hoteliers».)

Récréation

On constate qu'Amédée VIII avait déja
sur la profession hételiére et sur la légis-

fremden «besetzt», die bereits dort tiber-
nachtet hatten. Diesem «Raubbau» an
der Tessiner Natur werden sich innert
kurzem die zahlreichen Feriengéste an-
schliessen, die Sacke voller Kastanien
durch den Gotthard oder iber die Gren-
ze

lation qui lui des idées singulié:
rement modernes.

Quoi qu'il en soit, I'Hétel du Col de la
Forclaz, I'un des plus anciens de notre
canton, dont 1a cinquidme génération de
Gay-Crosier vient de prendre les rénes,
prouva, en servant dans les régles de
I'art une succulente raclette, que la
législation du premier Duc de Savoie ne
T'aurait inquiété en aucune maniére.

Une excursion au sommet de I'Arpille
compléta agréablement une journée ou,
grace a M. Fernand Gay-Crosier, qu'il
convient ici de remercier, le travail et
I'amitié s'alliérent a merveille. J.B

Nouvelles

vaudoises

Ou I'on reparle d’Etagniéres

Chaque année, a la Foire nationale d'au-
tomne, la direction des travaux de la Vil-
le de Lausanne consacre un stand a la
présentation du projet d'aérodrome
régional d'Etagniéres; et chaque année
on se demande si la réalisation effective
de ce terrain d’'aviation passera du stade
des plans et maquettes & la réalité.

Il est difficile de se renouveler quand ;

Es ist das erste Mal, dass Strahler —
die meisten ebenfalls aus Gefilden jen-
seits des Gotthards - zum drastischen
Mittel des Sprengens greifen. Sie suchen
vor allem die Leventina heim, wo die
sichtbaren Kristalle langst abgebaut
sind, und fiigen der Natur mit Dynamit
frevlerisch  nichtwiedergutzumachenden
Schaden zu. Das gilt auch fiir die frem-
den Pilzsammler, die die Pilze meistens
samt der Myzel — ihrem Fruchtbarkeits-
korper — ausreissen und so die kiinftigen
Ernten gefahrden.

Unter diesen Umstdnden wird der Ruf
nach gesetzlichen Massnahmen immer
lauter. Bisher gibt es kaum ein rechtli-
ches Mittel, um gegen diese Uebertre-
tungen vorzugehen. Wohl gibt es ein
Verbot, das besagt, dass fremde Kasta-
nien nur von der Strasse und nicht in
den Waldern aufgelesen werden diirfen.
Es existiert auch ein Gesetz, wonach
Bergkristalle Eigentum des Kantons sind
und ihm abgeliefert werden missen. In
der Praxis koénnen Zuwiderhandlungen
jedoch kaum eruiert werden.

Aufstrebendes Malcantone

Das Malcantone ist die lieblich-romanti-
sche Gegend westlich der gréssten Tes-
siner Stadt, welche vom grossen Durch-
gangsverkehr nicht SO stark beriihrt ist

die F jeder |

konnen ihn ohne besondere Formalitaten
bekommen, wenn sie die Spezialitaten
der Gastronomischen Wochen genies-
sen, die vom 8. bis 22. Oktober durchge-
fuhrt werden.

Wie alle Passe, wird auch dieses Doku-
ment Uberpriift werden. In diesem Falle
ist es allerdings eine sympathische Kon-
trolle. Es gilt namlich, die eifrigsten Fein-
schmecker ausfindig zu machen. Wer in
den Grotti und Restaurants des Lugane-
se, die an den Gastronomischen Wochen
mitmachen, die grosste Zahl von Stem-
peln gebucht hat, nimmt an einer Verlo-
sung mit verschiedenen schénen Preisen
teil. Der Sieger erhalt eine préchtige
Kupferpfanne, das Symbol der Veranstal-
tung. Besonderes Gewicht wird bei der

hélas - il n’y a pas encore
dire. C'est la raison pour laquelle les
responsables de la politique «aérienne»
lausannoise ont complété cette année
leur présentation par une trés intéres-
sante démonstration de radio-guidage et
par le plus récent film touristique réalisé
par I'Association des Intéréts de Lausan-
ne.

Un déjeuner, présidé par M. Jean-Pascal
Delamuraz, municipal-directeur des tra-
vaux, a réuni les représentants de tous
les milieux intéressés & la réalisation
prochaine de I'aérodrome d’Etagniéres:
Office fédéral de l'air, direction de I'aé-
roport intercontinental de Genéve, Swis-
sair, syndics des communes concernées,
tourisme, etc. On s’est rendu compte
que sans faire trop de bruit le projet suit
son cours normal. Bien que ['Office
fédéral de I'air ait renouvelé jusqu'en
1975 la concession accordée a la ville de
Lausanne pour l'aérodrome de la
Blécherette, on espére fermement que
les travaux d’'Etagniéres pourront débu-
ter dés I'an prochain, afin que le trans-
fert soit possible sans autre retard. Tout
élément superflu et onéreux a été élimi-
né des plans initiaux et I'on s'en tiendra
a une piste de 1500 métres; ce qui est
nécessaire.pour I'aviation sportive et cel-
le, — si intéressante pour I'hétellerie —
d'affaires.

D'importants progrés-techniques réalisés.
par ailleurs en matiére d'atterissage et de
décolage sur de courtes distances par
des appareils nouveaux, laissent espérer
qu'un trafic plus important encore pourra
étre assuré par l'aérodrome régional
vaudois. On sait aussi que la ville de
Lausanne est trés désireuse de récupé-
rer les terrains de la Blécherette et que
de nombreux’ projets d'urbanisme, voire
méme hoételiers, attendent la libre dispo-
sition de ce vaste espace vert.

Un nouvel hdtel & Corseaux

L'inauguration récente de la grande salle
et de I'Hotellerie de Chatonneyre & Cor-
seaux-Vevey a donné lieu & une féte trés

précises. A l'issue de la réunion, dont
I'ordre du jour comportalt encore 1a mise
au point de régl a

le; toute la du villa-
ge y était associée, des enfants des éco-
les aux autorités, en passant par les

la bonne marche de I'Association ainsi
que la prise de position en faveur de la
votation cantonale des 11 et 12 septem-
bre sur I'Union valaisanne du tourisme et
les sociétés de développement, les mem-
bres du comité assistérent avec | intérét a

du
que lEcole hételiere de Lausanne a
créé pour décrire I'activité de I'hételier
de demain.

L'enseignement de I'Histoire...

A l'apéritif, le maitre de céans, M. Fer-
nand Gay-Crosier, ancien membre du
comité, sut fort spirituellement sortir ses
collégues de leurs préoccupations
actuelle en leur démontrant que de tous
temps des problémes se sont posés aux
dirigeants de I'hétellerie. Prenant prétex-
te de la proximité de la Savoie, dont une
partie du Valais a pendant fort long-
temps fait partie, il donna lecture d'un
curieux article traitant de [I'hétellerie
dans le Code de lois que le Premier Duc
de Savoie Amédée VI, a édicté en 1430.
Nous ne résistons pas au plaisir de
reproduire intégralement ce texte:

«Les hotels, écuries et dépendances,
devront étre tenus proprement et suffi-
samment approvisionnés de lits, de meu-
bles et de vivres pour loger et nourrir les
voyageurs et leurs montures.

Les devront étre bons et

ont bénéficié d'une r

de 10 millions de francs.

Le Guide Reka 1972 comprend une liste
de plus de 1500 hétels, pensions et res-
taurants, ainsi qu'une liste ne compor-
tant pas moins de 5000 logements de
vacances; chaque mention Indique les
prix et les détails nécessaires. On y trou-
ve également nombre d'informations uti-
les sur les agences de voyages, les
entreprises de transport, les campings,
les maisons et cabanes des amis de la
nature, les auberges de famille, les éco-
les de ski et d’alpinisme, les sports et
les loisirs. Une fois de plus, cette remar-
quable publication refiéte bien le souci
de la Caisse suisse de voyage de venir
en aide & de larges couches de Ja popu-
lation dans I'organisation des voyages et
des vacances.

loyaux, avoir des antécédents connus, et
les servantes seront honnétes. Les
objets en or et en argent, les joyaux et
autres choses précieuses, confiées en
dépot, seront conservés par les hételiers
en lieu sar, a charge de les rendre fidé-
lement, a leurs risques et périls.

Les voyageurs devront é&tre nourris
décemment. Les prix varieront en raison
de I'abondance ou de la disette des vic-
tuailles. Et si par hasard, il arrive que
I'on exige des voyageurs des prix exces-
sifs, nous voulons que la note smt taxée
par les ins et autres

res locaux, sur l'avis des syndics, toutes
les fois qu'il y aura opportunité.

Ceux qui transgresseront ces prescrip-
tions encourront un chatiment Ialssé au

iétés locales. Ce qui se comprend si
I'on pense que les fonds publics ont par-
ticipé par plusieurs millions & la réalisa-
tion de I'ensemble. La visite des nou-
veaux locaux et de I'hotel fut trés con-
cluante; le nouveau tenancier de I'Hotel-
lerie de Chatonneyre est M. Gaston Gay,
ancien professeur a I'Ecole hoteliére de
Lausanne.

On inaugure aux Diablerets

Ouverture officielle, le 27 septembre, de
la route tant attendue qui unit les deux
grandes stations des Alpes vaudoises.
On y a beaucoup circulé cette derniére
saison d'été et la caravane du Tour de
Suisse, au mois de juin, a déja franchi le
col de la Croix en passant des Diable-
rets & Villars.

Les derniers travaux de voirie sont main-
tenant terminés et c'est une trés belle
artére montagnarde qui est offerte main-
tenant aux touristes et a la population
des deux vallées.

Au glacier des Diablerets on inaugure
aussi le nouveau téléski. Il est construit
d'accord avec les cantons de Berne et
du Valais et mesure 1100 métres de long
pour une dénivellation de 160 métres;
800 personnes peuvent |'utiliser par heu-
re, & n'importe quel moment de I'année.
Au glacier des Diablerets, la saison de
ski dure désormais douze mois! jd.

aus dem Tessin

«Raubbau» an der Tessiner Natur

Bergkristalle, Pilze, Kastanien — drei Ge-
schenke der Natur, die den Tessinern in
diesem Herbst nicht nur Freude brin-
gen. Seit Tagen verdffentlicht die Tessi-
ner Presse Protestbriefe von Berggén-
gern und Pilzsammlern. Die einen wur-
den beim Wandern vom Knall einer Ex-
plosion erschreckt und - von umherflie-
genden Steinen gefahrdet: Besonders
eifrige Kristallsucher waren an der Ar-
beit: Die andern fanden ihre bevorzugten
am frihen Morgen von

des dits f

wie Das

te und von mehreren tief emgeschnme-
nen dur ist
in drei Héhenlagen unterteilt, die sich
vom Luganersee bis in die Voralpen er-
strecken. Dem Charakter dieser Erho-

Art Furrer, Bergfiihrer, Skilehrer, Skipa-
dagoge, Hotelier, Fernsehstar und Ame-

rikas Skiakrobat Nummer 1, ist auf dem
Wege auch die Schweiz und die ubngen

la fir seine Ski zu
erobern. Mitte September startete er zu
einer iber 60 Stationen fiihrenden Eu-
ropa-Tournee mit «singing ski», dem
Farbfilm (iber Skifahren nach seiner
Idee. Die Veranstaltungen stehen unter
dem Patronat des Schweiz. Skiverban-
des. (Photo Schmid-Vogel)

lungslandschaft angepasst sind die Be-
herbergungsstatten, unter denen sich so-
wohl einfache Hotels als auch Verbands-
Feri ime und ein wei Kur-
haus befinden.

Der Zuspruch von Touristen ist zuneh-
mend. Letztes Jahr wurden 20 498 Ueber-
nachtungen mehr erzielt. Sie erreichten
182072 in Hotels und Pensxonen 203 351
in  Pri n und

65537 auf Zeltplatzen und 25910 in Ju-
gendherbergen. Der regionale Verkehrs-
verein steht im.Begriff, in Curio ein eige-
nes Zentrum zu_errichten, das auch ein
Museum, eine Bibliothek und einen Saal
fur kulturelle Tagungen und folkloristi-
sche Darbietungen enthalten wird. knzwi-
schen ist der bestehende schéne Golf-
platz bei Magliaso von 9 auf 18 Lécher
erweitert worden.

Das Gebiet ist verkehrsmassig durch die
mit dichtem Fahrplan versehene Privat-
bahn Lugano-Ponte Trese und mehrere
von Lugano ausgehende Direktlinien der
PTT-Autopost erschlossen.

Supermodernes Grosshotel

Das Grand Hotel Eden in Lugano-Paradi-
so steht nach durchgefiihrter Gesamter-
neuerung in Vollbetrieb. Der Bau ist mit
einer Klimaanlage versehen worden. Fer-
ner wurden ein Studio fiir Physiotherapie
und eine Sauna emgenchtet Alle 76 Zim-
mer haben jetzt eine automatische Bar.
Ausserdem ist ein neuer Kombinations-
saal eingerichtet worden, der je nach
Bedarf fir Konferenzen, Bankette oder
Spiele verwendet werden kann. Die Oeff-

dieses Er - des-
sen mit 140 Betten ausgestattete Zimmer
sich alle direkt am See befinden - ist auf
das ganze Jahr ausgedehnt worden. Le-
diglich im Januar und Februar 1972 er-
folgt noch ein Unterbruch, um im
£. Stock einige kleine Appartements ein-
zurichten. Der Betrieb steht unter der
neuen Direktion von Dario Lupi. Das Un-
ternehmen hat sein Aktienkapital von
1 auf 3 Mio Fr. erhoht, die voll einbezahit
sind.

Gastronomischer Pass

In Lugano braucht man nur zum Essen
auszugehen, um einen Pass zu erhalten:

Ver y auf die Tessiner Kiiche
gelegt. (luf)

ion suisse des
ces de tourisme

Nouvelle présidence

L’ iation suisse des d'of-
fices de tourisme a tenu récemment son
assemblée générale d’automne a Brigue,
sous la présidence de M. Fritz Erné,
directeur de I'Union valaisanne du tou-
risme.

Dressant le bilan de ses quatre ans de
présidence, M. Erné rappela les princi-
paux événements qui ont marqué cette
«législature»: revision des statuts, éta-
blissement de contrats-types de travail a
I'intention des directeurs d'offices, amé-
lioration des conditions sociales, publi-
cation d'un bulletin d'information régu-
lier, collaboration avec I'Union suisse
des sociétés de développement qui
regroupe, elle, les stations et localités
possédant de telles sociétés.

d'offi-

Elections

Conformément aux statuts, certains
membres devaient céder leur place au
comité. 1l s'agit de MM. Pietro Bindella
(Lugano). Walter Twerenbold (Oberland

- bernois) et Alex Billeter (Neuchatel), qui

furent remplacés par MM. Eugéne
Foglia, directeur de I'Office du tourisme
de Lugano, Bernard Morand, directeur
de I'Union fribourgeoise du tourisme, et
Herbert Ingold, directeur de I'Office du
tourisme de Kandersteg.
On procéda également & I'élection d'un
nouveau président en la personne de M.
Ernest Hegner, directeur de I'Office du
tourisme de Berne, qui succéde ainsi a
M. Fritz Erné.
Huit nouveaux membres ont été admis
au sein de I'Association; il s'agit de MM.
Fernand Berger (La Chaux-de-Fonds),
Louis Bohrer (Ascona), Pierre Champion
(Champéry), Claudio Chiogna (Ander-
matt), Alberto Gantner (Vitznau), René
Hug (Leysm) Erhard Meier (Coire) et
Schwarz (L
La prochaine assemblée aura lieu le
printemps prochain dans la Ville fédéra-
le.

Goron Bois-Rosé, Goron Bois-Noir,
Dole Orsat, Fendant Rocailles...
Weine mit eigenem Gepriige, mit
Charakter... Walliser Art! Wir sind
stolz darauf, sie betreut zu haben und
Ihr Stolz wird es sein, damit Ihre
Kunden zu bedienen,
Verlangen Sie eine Mustersendung
und lassen Sie sich tiberraschen,
ORSAT-Degustation: Mustermesse

Basel, Comptoir Suisse, Olma,
Expovina (Ziirich und Genf).

Alphonse Orsat S.A.,
Martigny

propnetmres-éleveurs
de vins du Valais
depuis 1874,




Les installations
de congres
duPalais deBeaulieu

Lausanne possede un complexe

unique en Europe

Le Palais de Beaulieu, en tant que cen-
de

le (Comptoir suisse) ou de salons spé-

cialisés (Salon du tourisme par exemple)

qu'a celle d’expositions spécifiques (pa-
if

tre de
sports et de culture, n’ es! plus a présen-
ter. Situé a quelques pas du coeur de
Lausanne, s'il se confond pour les
Confédérés avec le Comptoir suisse, il
représente beaucoup plus pour la Suisse
romande, et notamment pour les milieux
touristiques lausannois, puisqu’il est, de-
puis peu, I'un des centres de congrés les
plus vastes, les plus homogénes et les
plus complets d’Europe. A ce fitre, il of-
fre un éventail de possibilités étonnan-
tes; nous n’en citerons qu’une qui refléte
parfaitement les qualités de cet équipe-
ment majeur pour le tourisme et le com-
merce vaudois: a raison d’un m? par per-
sonne, le Palais de Beaulieu peut ac-
cueillir, dans I'’ensemble de ses locaux,
toute Ila de L soit

X congrés), ou de
tations artistiques (théatre, cinéma, mu-
sique, Holiday on Ice) ou sportives (gym-
nastique et tous sports en salle). Et si,
un jour, les problémes agricoles, autant
que les problémes scientifiques et éco-
p leurs r 1~
bles, ils pourront méme trouver & Beau-
lieu des halles rurales avec écuries «up
to date»s. A ce point de vue, Lausanne
est méme certainement sans concurren-
ce sur le plan mondial...

Les salles

«Sur le plan purement technique, le Pa-
lais est a I'avant-garde.» Cette phrase, ti-
rée du dépliant de Beaulieu, n'est pas
seulement publicitaire. Elle correspond

145 000 personnes!

parfai a la réalité. Il est intéres-
sant de présenter un inventaire détaillé
des locaux et des équipements du Pa-
lais:

Un véritable centre de
communications

Le congrés est un moyen de communi-
cation. La diversité de ses participants,
nous l'avons- dit, nécessite des installa-
tions nouvelles; une fois de plus. la tech-
nique permet de rendre plus alsees ces
cc ces relati h
Paradoxalement de nouveau, plus la
technique évolue, plus il devient néces-
saire, mais aussi simple, de communi-
quer.

Au Palais de Beaulieu; les installations
de traduction simultanée peuvent étre a
dxsposmon dans les salles de congrés et
de i Le parfait dér

des séances est assuré grace & une ac-
coustique bien étudiée a des procédés
audio-visuels, dernier cri de la technique
des communications.

les ins-
tallations mobiles ou fixes dont peuvent
disposer les congressistes: des disposi-
tifs d'enregistrement, un systéme d'appel
de personnes, un central téléphonique
autonome a vaste réseau interne, un
groupe de télex, un circuit fermé de

1, des app de rep

de documents. Toutes ces installations
sont desservies par le personnel techni-
que permanent du Palais de Beaulieu qui
est une entreprise, rappelons-le, occu-
pant une centaine d’employés.

Le hall d'accueil (voir photo ci-contre) se
préte a linstallation de divers services-
satellites, selon les besoins de chaque
rencontre, & savoir un service d’hotesses
(accueil, informations, logement, réserva-
tion de places de spectacles), un bureau
de change, un guichet postal, etc.

Le congrés s’amuse... et fait
bonne chére

Trois restaurants, pouvant recevoir au to-
tal quelque 2700 personnes, assurent le
service en toutes circonstances. Il s'agit
du grand Restaurant, du Grill-Room et
du restaurant du Rond-Point, équipés
aussi bien pour servir des lunches d'af-
faire que des banquets raffinés, des
cocktails que des diners d'apparat.

Membre de I'A inter-
nationale des Palais de congrés, dont le
but est la promotion de rencontres natio-
nales et internationales, le Palais de
Beaulieu appartient & la Société coopéra-
tive du Comptoir suisse, institution d'uti-
lité publique.

Des hommes nouveaux,
des exigences nouvelles

Phénoméne caractéristique de notre
époque, difficilement définissable entre
la sociologie et I'économie, entre les re-
lations humaines et la technique, le
congres réunit toujours plus réguliére-
ment un nombre également toujours plus
important d'individus des quatre coins
du monde, ayant pris conscience de la
nécessité d'échanger leurs idées et de

5 salles de congrés et de séances pléniéres:

- Salle principale (voir photo)

- 2e salle

— Théatre

— Cinéma

— Halle des fétes (voir photo)

20 salles de commission et de comité:
-1 salle

- 2 salles

-1 salle

- 1 salle

- 15 salles de différentes dimensions
40 bureaux

Nombre de places

sans tables avec tables
1600 800
1000 500
1900 =
730 -
2000 & 8000 1000 & 4000
350 200
450 250
300 180
200 120
25 a 180 152100

dont un certain nombre extensibles grace a des parois mobulesuw 4

Halles et pavillons d’exposition

de grandeurs variées, allant de 400 & 12000 m2 et representant au total plus de

100000 m;

3

confronter des pr
communs. L'essor des transports a fa-
vorisé et stimulé ces déplacements, le
tourisme a accueilli des hotes qui - 6
paradoxe! — désiraient combiner vacan-
ces et travail. En 1970, un millier de
congrés, représentant plus de 3 millions
de nuitées, ont été organisés sur sol eu-
ropéen; la Suisse, grace au dynamisme
de ses professionnels du tourisme et du
congrés, se classe dans les premiers
pays organisateurs de congrés interna-
tionaux.

Travailler dans ce domaine sur un plan
international, ce qui implique une inten-
se activitt de prospection aux Etats-
Unis, le pays des «conventions», et s'en-
gager a satisfaire avant, pendant et
aprés le congrés des gens en provenan-
ce du monde entier, nécessite, de la part
des organisateurs locaux, une politique
du tourisme moderne. En matiére de
congrés, la loi des grands nombres exi-
ge non seulement une infrastructure
compléte au niveau des grandes phases
de I'activité touristique: transports (aéro-
dromes, autoroutes), hébergement (hd-
tels modernes et confortables), distrac-
tion (restaurants, équipements attractifs),
mais encore des salles de réunions do-
tées de toutes les installations techni-
ques nécessaires. C'est le réle d'une
maison de congres, c'est celui du Palais
de Beaulieu.

Son équipement technique

Réunir en un méme lieu et sous un
méme toit tous les équipements indis-
pensables a I'organisation d'un congrés
international n'est réservé qu'a quelques
cités privilégiées qui, en Suisse, font
partie de la Communauté de travail des
villes suisses de congrés. Lausanne, ce-
pendant, peut s’enorgueillir d'étre la seu-
le qui offre autant de possibilités dans
un environnement naturel particuliére-
ment magnifique: les jardins et les alen-
tours de Beaulieu, agrémentés de piéces
d'eau, d'arbres et de parterres de fleurs,
conférent & I'ensemble une atmosphére
calme propice & la détente comme a la
réflexion. Ce cadre a son importance;
tout comme le parking de Beaulieu, dis-
posant d’un millier de places, il compose
la série des arguments figurant en bonne
et due place dans le dossier-prospection
des responsables du tourisme et des
congrés lausannois.

La vocation multiple de Beaulieu profite
naturellement & son secteur de congrés;
car, de plus, ce Palais se préte aussi
bien a I'organisation d'une foire nationa-

- Grand Restaurant
~ Grill-Room
- Rond-Point

400 a 2000
100 & 300
100 & 400

Des foyers et des salons complétent ce complexe de locaux polyvalents, pour la
plupart extensibles et adaptables aux besoins des organisateurs, quel que soit le

nombre des participants.

Hormis ces trois établissements, il faut
citer I'Ancien Presbytére, charmante de-
meure de style située dans un ravissant
décor de verdure, un peu a I'écart du
Palais, mais encore dans son enceinte.
Ses salons sont généralement réservés a
des réceptions plus intimes . pour un
nombre limité de convives.

Quant au programme social offert par le
Palais de Beaulieu, il recéle mille possi-
bilités a ajouter a toutes les occasions
de divertissements que procurent Lau-
sanne et sa région. Le congrés peut
réellement s'amuser & Beaulieu... et I'on
sait ce que cela signifie dans les milieux
spécialisés. Tout cet aspect de I'anima-
tion d'un palais de congrés se retrouve
d'ailleurs dans le role d'un Service des
congrés.

Organiser, accueillir, servir,
sourire!

Ces verbes, les Services de congrés du
Palais de Beaulieu et de I'Association
des Intéréts de Lausanne savent les con-
juguer par coeur, a toutes les formes af-
firmatives et en tout temps! En effet, les
prestations assurées par un Service de
congrés concernent aussi bien I'aspect
technique du congrés que ses aspects
sociaux. Ce Service collabore, bien avant
le début de la réunion, avec la société
organisatrice, qu'il s'agisse d'une grande
entreprise ou de tout autre groupement,
en établissant des programmes complets
de travail et de loisirs. C'est lui qui pro-
pose les excursions, les réceptions, les
visites professionnelles; ce qui le con-
traint 4 des travaux trés divers, de I'af-

frétement d'un bateau de la CGN a I'en-
gagement d'un choeur d'armaillis, en
passant par I'organisation d'une raclette
au sommet des Diablerets!

Sur la base des cartes d'inscription ren-
voyées par les futurs congressistes, le
Service des congrés procéde a la ré-
servation provisoire des chambres né-
cessaires dans les hotels. Lors de I'arri-
vée des participants, il collabore avec
Lausanne-Tours, & I'enseigne d'«Accueil
de Lausanne», pour les recevoir. Cet ac-
cueil couvre de nombreuses prestations
que le Service des congrés prépare gra-
tuitement: réception et enregistrement
(forma[nes a larrivée, renseignements
relatlfs a l'intendance), service de docu-
ca-
ses pour le courrier Juumaller, etc.), gui-
chet postal, guichet touristique (rensei-
gnements sur le déroulement du congrés
et toutes les possibilités de loisirs), ser-
vice technique de copies, service d'ex-
cursions.

En fait, le succés d'un congrés, sous son
aspect de l'efficacité technique comme
des relations humaines, dépend en trés
grande partie de la valeur du Service
des congrés. Celui-ci a d'ailleurs pour
mission de remplir les engagements pris
par les prospecteurs de congrés a tra-
vers leur travail des marchés. C'est un
département essentiel dans I'organisa-
tion d'une activit¢ de congrés, et par
conséquent un argument de vente.

Le Palais de Beaulieu demain

Le congrés n'est pas une mode, peut-
étre n'en est-il méme qu’a ses balbutie-
ments. Une commission internationale
d'études a constaté en effet que les cen-
tres de congrés existants ne suffiront
pas a absorber la totalité des réunions
prévisibles dans la prochaine décennie.
Les années 70 verront se multiplier les
congres, une forme particuliérement sé-
duisante et utile des échanges d'idées,
un cadre nouveau et dépaysant pour le
travail, la réflexion et les rapports hu-
mains. Le congrés n'est-il pas & 'homme
ce que la foire est au produit ou & la ma-
chine? C'est dire que son avenir est plein
de promesses.

Si Lausanne, aujourd’hui, est parfaite-

ment équipée, grace a cette réalisation
sur laquelle les spécialistes ne tarissent
pas d'éloges, pour organiser n’importe
quelle rencontre internationale de gran-
de envergure, ses responsables parlent
déja de I'avenir. A ce sujet, nous laisse-
rons & M. Marc-Antoine Muret, directeur
du Palais de Beaulieu, le soin de décrire
I'avenir plausible de ce complexe: «Nous
aimerions intégrer au Palais de congres,
déclare-t-il, un établissement qui serait
un hétel de I'ordre de 600 & 700 lits, doté
d'un confort de premier rang, mais con-
ditionné pour étre un hétel de congres,
jumelé au Palais de Beaulieu. Il serait
implanté 12 ou se trouvent actuellement
les halles rurales, lesquelles seraient re-
construites sur le pré des casernes de
Lausanne. En effet nous sommes con-
vaincus qu'avant la fin de cette décennie
ces casernes auront émigré dans la pé-
riphérie lointaine de Lausanne et que,
par conséquent, on pourrait a ce mo-
ment-la songer & mettre sur pied les
centres sportifs qui assurent la liaison
entre le stade olympique, I'hotel en
question et le Palais de Beaulieu. Si
cela se réalise, on disposera vraiment
d’un instrument de travail comme il n'en
existe pour l'instant pas d'autre en Euro-
pe.»

Cette avance sur les autres villes de
congres, grace aux possibilités du Palais
de Beaulieu, Lausanne la posséde déja.
Gageons qu'elle saura la conserver.
N’affirme-t-elle pas déja a son public-ci-
ble, les entreprises américaines: «Lau-
sanne, a small city? Yes, but with great
convention possibilities!«?

José Seydoux

“~
Lo

Le Palais de Beaulieu, le prestigieux
centre de congres, de foires et de spec-
tacles de la ville de Lausanne.

PN

La plus importante salle du Palais, en ar-
rangement théatre (sans tables): plus de
8000 places.

‘A

Une partie du hall d’entrée avec les es-
caliers d'accés au vaste complexe de
salles du batiment central.

4

La salle de congrés du batiment central.
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Die gepflegte Frau ist «in» ...

auch in der Hotellerie

Dies sagte sich dle Dlrekhon des Frankfun Inter und f deshalb
die Per beit mit der ikfirma Juvena
einen dreistiindigen K fur A des Hauses durchzu-

fihren. Fast 50 Angeslellte wurden in korrektem Make-up und anderen Schon-

von
spiell

innen unterrichtet. Ein nachahmenswertes Bei-

41e assemblée générale de la HOWEG

L'instrument d’'une bonne politique d’achat

Le 27 septembre 1971, la HOWEG, coopérative d’achat pour I'hétellerie et la restaura-

tion suisses a tenu a Granges, lieu de sa fondation et siége de son

capital actions, maintenu ' 6 %, de sorte
qu'il reste’une-somme. de 76 542.— repor-
tée & solde nouveau. '

British Travel
Workshop in Ziirich
Die British Tourist Authority veranstaltet

unter J_von ¢
und Verkeh

Zii-
rich einen

Paradoxe

On nage en plein paradoxe et il ne faut
pas étre surpris de I'embarras des voya-
geurs. On leur annonce «urbi et orbi»
que tout renchérit, que I'achat des nou-
veaux appareils n'a jamais été aussi oné-
reux et que leur entretien, comme leur
exploitation, coltent des fortunes. On
publie les pertes impressionnantes sup-
portées par certaines grandes compa-
gnies aériennes et 'on va méme jusqu’'a

an dem vom 4. bis 6. Oklober im Hotel

prédire I de tout le systéme.
Dans le méme temps sont annoncées

Atlantis 35 Firmen
sind.

Ziel der Veranstaltung ist es, den Reise-
biiroexperten aus der Schweiz in persoén-
lichen Kontakten die vielfaltigen Mog-
lichkeiten ~Grossbritanniens als Touri-
stenland vor Augen zu fihren. Deshalb
sind elf Hotelgesellschaften, drei Sprach-
schulen, 6 Reise-Organisationen, 10 Ver-

de tarifs sur les
itinéraires européens cependant que la
tendance est a la baisse au-dessus de
I'Atlantique.

Toujours plus bas

Ny a mois, des
ires ont été a tous

Ies jeunes; I'an prochaln annoncent déja

e, 3 Transpor
und 1 Restaurant-Spezialist vertreten, die
auf der Stelle wichtige -Entscheide (Be-
statigung von Buchungen, Preise und
Termine) treffen kénnen.

Wenn auch das Ziel der Veranstaltung
ist, den Tourismus aus der Schweiz nach
Grossbritannien zu fordern, so bieten
sich nach der alten Regel, dass Touris-
mus aus Geben und Nehmen besteht,
héchst interessante Kontakte zwischen
Schweizern und britischen Fachleuten.
Deshalb auch slcherhch dle Mitwirkung
der ischi ale
und des Verkehrsverelns Zunch die bei
einer &hnlichen Veranstaltung in London

plusieurs on fera l'aller et
retour a titre individuel pour moins de
fr. 1000.- et meilleur marché encore si
I'on se déplace en groupe. Le trafic des
longues distances, & l'inverse de toutes
choses, voit ses prix diminuer sans ces-
se. Et I'on vient & oublier I'époque pas
trop lointaine o0 I'on payait plus de
r.3000.- pour effectuer le méme par-
cours.

Un chroniqueur radiophonique parisien
remarquait I'autre jour qu’il codterait
bientét moins cher aux Frangais de
prendre leurs vacances de l'autre coété
de I'Atlantique que de traverser I'«<Hexa-
gone». Il faisait allusion aux hausses

r lles des tarifs fer , aux prix

dann mit dem der
Briten rechnen durfen. PK
Komplette Mahlzeit
vom Metzger

Der gewerbliche Pressedienst teilt mit:
«Im Anschluss an die Internationale

centrale, sa 41e assemblée générale ordinaire.

Au cours des quarante années qui se
sont écoulées depuis sa fondation en
1931, en dépit de tous les boycottages,
de toutes les résistances, la HOWEG est
devenue le centre d'achat pour commer-
cants comptant le plus grand nombre de
membres (6800). Aujourd'hui la HOWEG
représente un instrument efficace et
vigoureux de politique hételiére
d’achat dont l'influence régulatrice sur
les prix dépasse de beaucoup le rayon
d'action effectif de la HOWEG.

Croissance réjouissante

Au cours de son 40e exercice, la
HOWEG a pu porter son chiffre d'affaires
total a 133,02 millions, ce qui représente
une augmentation d’environ 10 millions,
soit 8,45 %.

La part du lion dans cette augmentation
est représentée par les ventes effectuées
a partir des entrepdts de la HOWEG;
dont I'importance est essentielle, avec
une expansion de 9,62 millions ou de
12% alors que les affaires conclues par

Lohn- und Preisentwicklung 1960-1970
Index 1960 = 100 19
189

140

100
1970w

1960

Mehr verteilen als vorhanden

Gemiss den regelmassig durchgefiihrten
Oktober-Erhebungen des BIGA stiegen
die durchschnittlichen Arbeiterlshne von
1960 bis 1970 nominell um 96 Prozent
und die Angestelltengehélter um 89 Pro-
zent. Der Anstieg der Lohne und Gehél-
ter war mit anderen Worten gut doppelt
so gross wie derjenige der Verbraucher-
preise.

Trotz verstirkter Teuerung haben dem-
zufolge die Arbeiterverdienste rund 40
Prozent an Kaufkraft gewonnen. Bei den
Sularen der Angestellten machte der

in der Peri-
ode 35 Prozent aus.

(Reallohnzuwachs = Indexziffer des No-
minallohnes mal 100 geteilt durch Preis-
indexziffer, minus 100; d. h.

196 X 100
— - 100 = 40).

Mit dieser Entwicklung hat das Produkti-
vitdtswachstum unserer Volkswirtschaft
nicht ganz Schritt halten kénnen. Die Zu-

I'inter des affiliés
(de caractére uniquement comptable)
n'ont augentés que de 0,72 million, soit
de 1,7 %.

Pour assurer aux hételiers et restaura-
teurs membres de la HOWEG dans tous
les principaux secteurs d'achat des avan-
tages de prix et une qualité de services
maximum, le stock de marchandises a
été augmenté de 2,76 millions (+ 17 %),
atteignant au 30 juin 1971 une valeur de
19 millions de francs. Participent avant
tout & cette croissance, les deux princi-
paux départements: denrées alimentaires
et viandes dont le développement est
toujours particulierement rapide. Pour
les viandes, on a mis en service au
cours de cet exercice, a Bettlach, un
centre de traitement et de stockage con-
Gu selon les principes les plus moder-
nes.

Appel 2 la fidélité

Il est évident qu'une croissance aussi
exceptionnelle se répercute également
sur les frais, comme le montre le compte
de pertes et profits: il accuse des frais
généraux en augmentation de 2,54 mil-
lions (+ 23%), qui sont & vrai dire absor-
bés par I'accroissement des recettes des
entrepdts. En toute franchise, la direc-
tion de la HOWEG attire cependant I'at-
tention des membres sur le fait qu'il fau-
dra compter désormais sur une fidélité
plus grande encore de ceux-ci dans
leurs achats si I'on veut pouvoir mainte-
nir les prestations considérées comme
particulierement utiles (vaste assorti-
ment, livraison franco domicile jusqu'aux
lieux les plus reculés, crédits pour livrai-
sons directes et indirectes (fournisseurs
affiliés, etc.).

Aux dépenses totales (impbts et amortis-
sements compris) atteignant 15,2 millions
vient s’opposer un rendement brut de
17,89 millions, ce qui correspond a un
rendement net de 2,68 millions. Sur ce
total, 2,07 millions reviennent aux mem-
bres sous forme de rabais, escomptes et
primes .de fidélité. L'Assemblée générale
a décidé de destiner le solde de 0,688
millions au renforcement des réserves
ains/i qu'au paiement des intéréts du

(IFFA)
m Frankfurt am Maln wurde von deut-
schen Fachleuten die Ansicht vertreten,
dass das Metzgereigewerbe in allerndch-
ster Zeit eine entscheidende Struktur-
wandlung durchmachen werde.

Der Metzger ist gezwungen, mehr als
bisher das Angebot zu erweltern und
durch von und

de I'essence et des péages d'autoroute,
au co(t de la vie en général.
Le citoyen qui voit périodiquement aug-

menter ses tickets de métro et d'autobus

reste réveur devant les propositions allé-
chantes des compagnies aériennes,
méme si son salaire mensuel ne lui per-
met guére d'envisager de lointains
déplacements.

Quelque chose qui cloche...

Cette situation paradoxale ne pourra
durer éternellement. Et il ne faut pas
étre grand clerc en la matiére pour pen-
ser que le systéme cloche quelque part.

On nous dirait encore que c'est grace a
I'accroissement du trafic, au succés des

Fertiggerichten sein Sortiment kunden-

gerecht abzurunden. Damit wird sich die-

ses Gewerbe zwischen den Handel und

die Gastwirtschaft stellen und jene

Marktliicke fiillen, die sich aus den
der

ergeben hal

Das sich andernde Angebot wird konse-
quenterweise ‘eine Vleranderung des Ver-
kaufsrauimes bedingen. Heute verfiigt ein
Metzgereifachgeschaft in der Bundesre-
publik Deutschland tber rund 30 m? Ver-
kaufsflache; nach den Planen der Ver-
kaufsexperten und' den L o-

i I'effort de
rationalisation des entreprises et a une
saine polltique d'économies dans tous
les que ces T

tarifs peuvent étre accordées aux usa-
gers... Chacun applaudirait!

Mais il n’est que trop vrai que ces ampu-
tations sont imposées par une concur-
rence désordonnée rendant indispensa-
ble, pour une meilleure occupation de
siéges disponibles, des tarifs dits promo-
tionnels toujours plus modiques.

grammen der Aussteller an der IFFA soll
der Laden der Zukunft eine Durch-
sct ache von 68 m? Der
Metzgerladen wird zum Fnschprodukle-
laden. Alles, was frisch auf den Tisch
kommen soll, selbstverstandlich in hoher
Qualitat, wird kiinftig in diesem Fachge-
schaft zu erstehen sein.»

4

par Paul-Henri Jaccard

Tarif normal

Un dessin humoristique publié voici
quelques mois par un magazine touristi-
que montrait 'effarement provoqué dans
une agence de voyages par la comman-
de d’un touriste disposé & payer le tarif
normal pour une traversée de I'Atlanti-
que.. Exemple rare, unique méme, si
I'on en croyait la légende, et qui illustre
bien la crise latente du trafic aérien.
L'échec des négociateurs rassemblés
par la IATA — il serait & ce propos plus
juste d'écrire: les échecs successifs de
cette organisation ~ & mettre de I'ordre
dans l'inextricable guépier des tarifs,
ouvre désormais la porte a toutes les
spéculations.

HOWEG: Umsatzsteigerung 8 %

Am 27. September 1971 hielt die HO-
WEG, Einkaufsgenossenschaft fiir das
schweizerische Hotel- und Wirtegewerbe
in Grenchen, ihre 41. ordentliche Gene-
ralversammliung ab. Im Verlaufe des letz-

Eil

Die Ertragsrechnung weist um 2,54 Mil-
lionen Franken (+ 23%) hohere Gesamt-
kosten aus, die allerdings vom Ertrag
des atzli i

ten konnte der G t:
umsatz um rund 10 Millionen Franken
oder 8,45 % auf Fr. 133,02 Millionen ge-
steigert werden.

Das fiir die Kostendeckung in erster Li-
nie relevante Eigenlagergeschaft bean-
sprucht mit einem Zuwachs um 9,62 Mio
Franken oder +12% den Lowenanteil der
Umsatzzunahme, wéhrend das Vemags-
geschaft (das ein reines Verr

werden konnten..

Die HOWEG-Geschaftsleitung macht je-
doch ihre Mitglieder unumwunden darauf
aufmerksam, dass in der Zukunft mit ei-
ner noch grésseren Einkaufstreue der
Mitglieder gerechnet werden misse,
wenn die als besonders wertvoll bezeich-
neten Di

Beheferungs-

geschaft ist) nur um 0,72 Mio Franken
resp. +1,7 % wuchs.

Neu: HOWEG FRIGO

Um dem der HOWEG angeschlossenen
rbe in allen wese Ein-

moghchken franko Haus des Mitgliedes,
Kreditierung -der--Eigenlager- und Ver-
en

t i ungen Vertr ung
usw.) aufrecht erhalten werden sollen.

Dem Gesamtaufwand (inkl. Steuern und

e Beschaf-
teile und einen hohen Dienstlei-

Arbeitsproduktivitat hinkt, im mehrjahri-
gen Durchschnitt betrachtet, hinter der
realen Lohn- und Gehaltsentwicklung
her: Im Mittel der vergangenen zehn
Jahre betrug sie 2,8 Prozent, die durch-
schnittliche Jahreszuwachsrate der Real-
I16hne der Arbeiter jedoch 3,8 und dieje-
nige der realen Angestelltengehélter 3,1
Prozent. Die Wirtschaft sieht sich so dem
Anspruch gegeniiber, mehr zu verteilen,
als sie an realen Werten schafft. Daraus

stungsgrad garantieren zu kénnen, wur-
de das Eigenwarenlager um Fr. 2,76 Mio
(+17 %) auf rund 19 Mio Franken erhoht.

igen  und F
von Fr.152 Mio steht ein Bruttoertrag
von 17,89 Mio Franken gegeniiber, was
einen Nettoertrag von Fr. 2,68 Mio ergibt.
Davon fliessen 2,07 Mio Franken in Form

An diesem sind

die beiden besonders wachstumlmensx-
ven Abteilungen Lebensmittel und
Fleischwaren beteiligt, wobei letztere im
Verlaufe des Berichtsjahres einen nach
neuesten Prinzipien erbauten und einge-
richteten Verarbeitungs-. und Lagerbe-
trieb in Bettlach, die HOWEG FRIGO be-
zog.

von F Skonti und Treueboni wie-
der an die Mitglieder zuriick und der
Saldo von Fr.0,688 Mio wurde von der
Generalversammiung ~zur Verstarkung
der Reserven und der Verzinsung des
Anteilscheinkapitales zu 6 % (wie im Vor-
jahr) herangezogen, worauf ein Saldo-
vortrag auf neue Rechnung im Umfange
von Fr. 76 542.- verblieb.

Le probléme...
Poser le , bien sar, n'est pas le
résoudre... Il est plus facile, comme nous

le faisons ici, de conslater I'incohérence
du systeme que d'y trouver reméde. Des
spécialistes qualifiés, il n'en manque pas
aux directions des grandes compagnies
aériennes, a la clairvoyance et & I'esprit

d'initiative desquel I'hétellerie doit beau- .

coup.

Hétellerie et aviation
Il 'y a d'ailleurs beaucoup d'analogie
entre la situation hoteliére et celle de
I'aviation commerciale. De part et d'au-
tre, on est tributaire de I'offre et de la
trés ible aux i
des saisons, aux crises monétaires, so-
ciales ou politiques, on dépend totale-
ment du bon vouloir et des disponibilités
de la clientele.
Pas plus que les lits d'hétels inoccupés
une nuit, les siéges vides des avions ne
peuvent étre vendus deux fois le jour
snéivant pour compenser la perte enregis-
trée.
L'aviation commerciale et I'hétellerie ont
donc beaucoup de points communs. Les

Schweiz
Suisse

préoccupations de l'une ne sauraient
laisser Il'autre indifférente! Un juste
retour & la raison ne pourrait qu'affermir
les perspectives du tourisme internatio-
nal dont elles sont étroitement solidai-
res.

Courrier

de Genéve

Swissair au Club-House de la Soclété
Nautique

Rompant avec une tradition qui avait été
instaurée en 1950, Swissair a récemment
convié ses amis des agences de voyages
de Genéve et de la presse a une soirée
formule nouvelle, qui s'est déroulée dans
le cadre fort agréable du Club-House de
la Société Nautique de Genéve, au
Port-Noir, face au magnifique décor de
la rade et du port illuminés. Un buffet,
aussi abondant que délicat, et un
orchestre bien sonnant, permirent & la
soirée de se poursuivre jusque fort avant
dans la nuit.

Au nom de la direction de Swissair pour
la Suisse romande, représentée par MM.
Willy Wyler et Walter Etienne, respective-
ment directeur et directeur adjoint, M.
Gaston-L. Couturier, attaché de presse,
rappela que les ailes commerciales hel-
vétiques, qui sont nées en 1931, sous la
forme d’une compagnie unique, ont vu,
en 40 ans, leur personnel passer de 61
employés a 13 000, le nombre des pilotes
de 10 a 700, le réseau exploité de
4000 kilometres a 210 000 et I'effectif des
passagers transportés de 10000 & 4 mil-
lions. Il s’agit-la de chiffres qui permet-
tent de mesurer I'essor qu'a pris Swis-
sair.

La nouvelle représentation des ailes
tchécoslovaques

C'est au gré d'une charmante réception,
a laquelle avaient-été.conviés: les repré-
sentants des autorités genevoises et
ceux des milieux diplomatiques et con-
sulaires tchécoslovaques a Berne et &
Genéve, que la compagnie de navigation
aérienne  Ceskoslovenske Aerolinie a
sa nouvelle repr ion pour
Genéve et la Suisse romande, a la rue
Thalberg. La direction de cette agence
est assumée par M. Stol, chef des ven-
tes pour la Suisse romande.
Les ailes commerciales tchécoslovaques
existent depuis 1923 déja. Elle desser-
vent actuellement un réseau qui s'étend
sur plus de 100000 kilomeétres et relie
la Tchécoslovaquie a 48 villes de 41
pays. Sa flotte se compose de diffé-
rents types d'appareils de construction
soviétique. Les avions de la  Ceskoslo-
venske Aerolinie assurent cinq liaisons
hebdomadaires avec Zurich et deux
avec Genéve, escale de la ligne Pra-
gue-Marseille. L'an passé, la compagnie
tchécoslovaque a transporté sur son
réseau prés d'un million et demi de pas-
sagers. V.

IGEHO

Die Spezialnummer der HOTEL-
REVUE fiir die IGEHO 71 erscheint
am 11. November 1971.

Wir bitten alle Inserenten, ihre
Inseratenunterlagen und Stand-
besprechungen bis spéatestens am
2. November an die Inseraten-
abteilung der HOTEL-REVUE

zu senden.
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Stellenangebote Offr

Inseratenschluss:Freitag,11 Uhr.In Ausnahmefillen bis Montag, 11 Uhr,beiVerlust des Mitgliederrabattes.

Parkhotel Bellevue
Lenk im Berner Oberland

Renommierter Zwelsaisonbetrieb sucht auf die Winter-
saison:

tiichtige, selbsténdige Sekretérin

Biiropraktikantin
(2. Sekretérin)

Chef de partie
Patissier
Gouvernante

(Economat und Office)

Kellner

mit Sprachkenntnissen fiir Bar-Dancing

Offerten mit Foto und Zeugnisabschriften unter An-
gabe der Lohnanspriiche an den Besitzer.

S. Perrollaz, Tel. (030) 3 17 61.
7239

Hotel Grichting,
3954 Leukerbad/VS

sucht fiir Jahresstelle

2 Chefs de rang
2 Commis de rang

Eintritt nach Uebereinkunft, geregelte Arbeits- und
Freizeit, angenehmes Arbeitsklima und guter Lohn.

Offerte an die Direktion des Hotels Grichting, 3954
Leukerbad, Tel. (027) 6 42 27.

7238

Hotel-Restaurant Bahnhof
3800 Interlaken

sucht auf 1. November 1971

Serviertochter

oder

Restaurationskellner """

Offerten an E. Steiner, Tel. (036) 22 70 41.

7237

Bahnhofbuffet Schaffhausen

Gesucht wird zu baldigem Eintritt:

Serviertochter oder Kellner
Buffetdame
Schenkbursche
Kiichenbursche

Hohe Verdienstméglichkeit.

Offerten sind zu richten an:

W. Fischer-Keller, Buffet SBB, 8200 Schaffhausen,
Tel. (053) 5 32 83.

Hotel-Restaurant Téte-de-Ran
2208 Les Hauts-Geneveys

Jura neuchételois, 1425 m.
Téléphone (038) 53 33 23

Rendez-vous gastronomique pour La Chaux-de-Fonds,
Neuchétel et leurs environs, entiérement renové.

Places saisonniéres ou a I'année.
Date d'entrée & convenir,
Skilifts et cours de frangais gratuit pour le personelle.

cherche
2me cuisinier

commis de cuisine
sommeliers ou sommeliéres

(salaire garanti)
gargon de maison
fille de maison

Faire offres & la direction avec curriculum vitae, co-
ples de certificats, photo et prétentions de salaires.
1400

Gesucht nach Davos fiir lange Wintersaison

Restaurationskellner

sprachenkundig

Kellner
fir Speisesaal und Bar, sprachenkundig,
nur Abenddienst

Buffettochter oder -bursche

auch Anfanger
Commis de cuisine

Offerten sind erbeten mit Zeugniskopien und Fotos
an die Direktion.

Hotel Dischma, 7260 Davos Dorf

7235

Hotel Alpenhubel, 3920 Zermatt

sucht fiir die kommende Wintersaison

1 Commis de cuisine

“1Zimmermadehen " .F

Anmeldungen sind erbeten an die Direktion.
Tel. (028) 7 72 69.
7232

Wir suchen fiir unsere bekannte Renaissancestube

Restaurationstochter

evtl. Kellner

Einer freundlichen, sprachenkundigen Tochter, wel-
che in gepflegtem A-la-carte-Service versiert ist,
bietet sich hoher Verdienst. Zimmer auf Wunsch im
Hause.

Restaurant Aklin

Ernst Aklin, 6300 Zug
Telefon (042) 21 22 24,
nach 18 Uhr Telefon (042) 21 18 66

Hotel Isla, 7050 Arosa

Wir haben unseren Betrieb vergréssert .und suchen

Gesucht -auf 1. November oder nach Uebereinkunft
fiir Saison- oder Jahresstelle

firr die Per- Koch
sonal:
Commis de cuisine
Kiiche: Commis de cuisine Saalkellner oder Saaltochter
Lingerie: Lingére Guter Verdienst, geregelte Arbeltszelt.
selbsténdig
Saal: Saaltochter Hotel R6merhof
Tournante/Saal 3954 Leukerbad, Tel. (027) 6 43 21.
Bar: Anfangs-Bartochter =
Dottt et e Unterioger, s o dIg Cresta Hotels
Telefon (081) 311213
Gesucht fir kommende Wintersaison suchen noch fiir folgende Wintersaison:
Zimmermadchen 1 Chefkoch
Restaurationstochter Jungkoch
Koch Chef de rang
Saalkellner
Fam. Eyholzer
Hotel Aletsch, 3981 Bettmeralp Bar"(‘:c'ﬂwéngm)
Tel. (028) 5 35 56
Gute und i
7036
Rufen Sie uns an oder schreiben Sie.
Hotel Cresta Sun, Tel. (083) 3 41 03.
6738

National-Bellevue
Schweizerhof
Zermatt

::;hbel,r; fir kommende Wintersaison ab zirka'15: De-
. Réception: Sekretirin-
Kassiererin

Loge: Nachtportier

Saal: Commis de rang

Dancing: Serviertochter

Etage: Hilfsgouvernante

Kuche: Commis de cuisine

Praktikant

Offerten mit den dblichen Unterlagen sind erbeten an
R. Bolliger, Telefon (028) 7 71 61,

7238 |

Wir suchen fiir lange Wintersaison

1 Kiichenchef

1 K&chin

1 Commis:

1 Kochlehrling

1 Portier

1 Saaltochter

1 Saalpraktikantin
2 Restaurationstochter
1 Buffettochter

1 Zimmermadchen
1 Biiropraktikantin

Offerten sind erbeten an

Hotel Derby
3906 Saas Fee, Tel. (028) 4 83 45

5866 6915
Name Vorname Geboren am
gom Prénom Né le
ognome Nome Nato il
Itnmeldeformular Apellidos Nombre Nacido el
fiir Stellensuchende Name Christian Name Date of Birth
(Gebiihrenfreie Vermittiung) Wohnadresse Telefon
Bewerber, die sich fiir einen Arbeitsplatz In einem a%rir,lﬂ: ;?:,r;zse exacle) ;2:2531?8
unserer Mitgliederbetriebe interessieren, wollen bitte Domicilio Teléfono
Coupon in ift gut leserlich
und vollstandig ausfiillen und an folgende Adresse Permanent Address Telephone
einsenden:
Nationalitat Art der Bewilligung fiir Auslander
g?:WEIZER II-IOTELIEI'-I-VEFKEIN Nationalité Genre de permis pour étrangers
ellenvermittiung Nazionalita Genere di permesso per stranieri
Postfach 2657 Nacjona[idad Permiso para extranjeros que posee
3001 Bern Nationality Kind of Labour-permit for Foreigners
Bisherige Tatigkeit 3 letzte Arbeitgeber

Formule d’inscription pour
employés cherchant une place
(Le placement est exempt de taxes)

Les candidats qui désirent trouver un emploi dans
un des hétels membres de notre société sont priés
de remplir complétement et lisiblement en lettres
capitales le coupon ci-contre et de le retourner
a l'adresse suivante:

Société suisse des hoteliers
Service de placement
Case postale 2657

Berne

Activité antérieure

Attivita svolta

Actividad anterior

Professional Activities up to now

hier abtrennen

3 derniers employeurs
3 ultimi datore di lavoro
3 dltimos patronos

3 last Employers

Wiinscht Stelle als
Désire place de
Desidera posto di
Desea puesto de
Post desired

Sprachkenntnisse
Langues étrangéres
Lingue straniere
C imi de lenguas j
Languages spoken

Puesto anual/temporero

Jahres- oder Saisonstelle
Place & I'année ou saisonniére
Posto annuale o stagionale

Annual/Saesonal employment

Bemerkungen
Observations
Osservazioni
Observaciones
Remarks

Gewiinschtes Eintrittsdatum

Date désirée d'entrée en fonction
Entrata in servizio desiderata
Fecha de comienzo que se desea
Desired Date of Entrance
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Gesucht auf 1. Dezember oder frither

1 Hausbursche-Portier
1 Kiichenbursche oder -méadchen
1 Serviertochter

evtl. Anfangerin
Offerten sind erbeten an:
G. Weibel,
Hotel Alpenhof,
8842 Unteriberg

Telefon (055) 653 53/ 54.
7302

seehotel meie_rhof
8810 horgen

Haus ersten Ranges, 230 Betten, 134 Zimmer, sucht
fiir sofort:

Allgemeines: Generalgouvernante

Loge: Telefonistin
Logentournant
Etage: Etagengouvernante
Kiiche: Chef garde-manger
Commis de cuisine
Commis patissier
Rétisserie:  Demi-chef de rang
Commis de rang
Restaurant: Serviertochter
Buffet: Buffettochter
Keller: Kellerkontrolleur

Bitte richten Sie Ihre Offerten mit Zeugnisabschriften
und Photo an F. Lischer, Direktor (Tel. 01/8229 61).

hotel sonne i Hotel mit

”wsﬂvaplana sucht auf Wintersaison oder sofort:

Biiro/ 1. Sekretarin

Réception:  (NCR-kundig)

Cuisine: Comnmis de cuisine
Commis de garde

Saal: Commis de rang
Saaltochter
Officeméadchen

Etage: Zimmermédchen
Etagengouvernante

Restaurant: Restaurationstochter
Buffettochter

Bar: Barmaid
Commis

Richten Sie Ihre Bewerbung an die Direktion des
Hotels Sonne, 7513 Silvaplana, oder rufen Sie uns
an. Tel. (082) 4 81 52.

7247

Gesucht per sofort

junge Barmaid

in Jahresstelle oder fiir 2 Monate AblGsung.

Guter Verdienst.

BRIO-BAR,
6612 Ascona, Tel. (093) 24200

7244

7313
Hotel Alpenhof Far unsoren en Hotsl und Restauration
. i ; el o
6078 Lungern/ZentraIschwelz :r;:azr:suc en wir noch folgende qualifizierte Mi
Wir suchen ab 1. November oder 20. Dezember Restaurationskellner
) . (auch-Aushilfe)
jungen Alleinkoch Buffetddmen
Offerten sind erbeten an: Pa"ss'er i
Fam. Imfeld, Tel. (041) 69 11 07. el vk MR i
7300 L i i ogli Unter-
kunft in unserem neuen Personalhaus mit Fernseh-
‘Gesuchit nah zimmer, Aufenthaltsraum, Duschen.
H Jede Woch in Gratis-Eintritt i Thi I-
Pontreslna b:d.a 'oche ein ratis-Eintritt in unserem ermal
o_der 15, Dezember fiir die Wintersaison flinke, tiich-
tige Offerten sind zu richten:
Serviertochter Direktion M. Jordan-Kunz
Turmhotel, 8437 Zurzach
Guter Verdienst. 7215
Tea-room Piz Siiss
7504 Pontresina
Telefon (082) 6 63 12.
7299

Gesucht

1 Commis de cuisine

fir anfangs November in Saison- oder Jahresstelle.

B. Williner,

Hotel Alpenrose, 3925 Grachen
(Wallis), Tel. (028) 4 01 36

7297

Fiir unsere Neuersffnung an der Stadigrenze von
Ziirich suchen wir auf 15. Oktober 1971:

2 Chefde rang

(fiir &-la-carte-Service)

1 Chef de partie

Hotel-Restaurant Krone
5600 Lenzburg

Hallenschwimmbad

sucht in Jahresstellen mit Eintritt nach Ueberein-
kunft

Chef de partie

(Saucier)

Restaurationskellner oder -tochter

(versiert, sprachenkundig)

Gut organisierter Betrieb, Unterkunft auf Wunsch im
Hause.

Offerten richte man an Fam. Gruber-Hofer,
Tel. (064) 5126 12.

7248

(Chef- )

g i it, Zimmer

Offerten erbeten an:

H. U. Derrer, Billachstrasse 10, 8154 Oberglatt,
Tel. (01) 94 51 09.

7242

Hotel-Speiserestaurant Albana
7270 Davos Platz
Wir suchen auf 1. November 1971 oder nach Ueber-

einkunft fir unser neues Spezialititenrestaurant
treundliche, sprachenkundige

Restaurationstochter

Saaltochter
Anfangssaaltochter

Wir bieten hohen Verdienst, geregelte Arbeitszeit.

Sich-bitte melden bei Fam. Ghidoni, Tel. (083) 3 58 41.
7048

Restaurant Testa Grigia, Plateau Rosa, 3500 m O. M.
3920 Zermatt, Cervinia-Breuil

Wir suchen fiir die kommende Wintersaison (1. No-
vember oder nach Uebereinkunft)

Kiichenburschen
Kellner/Serviertochter
Kochgehilfen

(Grenzgénger bevorzugt.)

Tony Aufdenblatten
Tel. (028) 777 01

ASSA 89-5098

Hotel Euler, 4002 Basel

sucht in Jahresstellen

Sekretar
fir die Réception

Stagiaire

fiir Kontrolle

Chef de partie
Commis de cuisine

Commis de rang
Zimmerméadchen
Hallenchasseur

Bewerbungen erbeten an die Direktion.

6878

Die Schweiz. Skischule Silsi. E.

sucht
fir die Wintersaison 1971/72 (20. Dezember bis Mitte

April)
sprachenkundiges Fréulein

zur des Skischul

sowie

Patent- oder Hilfsskilehrer

Offerten an Kur- und Verkehrsverein, 7514 Sils/Enga-
din, Tel. (082) 4 52 37.

7174

Hotel de premier ordre a Genéve
cherche:

un portier de nuit
qualifié, date d'entrée de suite ou a convenir.

Faire offre chiffre 7168 & Hotel-Revue,

3011 Berne.

sous

Hotel de Strasbourg
1201 Genéve

cherche pour le 1er novembre ou & convenir:
une secrétaire de réception

ev. stagiére

Frangais, allemand, anglais, parlés et écrits.

Place a I'année.

Faire offres & la Direction.
7167

Davos

Gesucht fiir i in

restaurant tiichtige, sprachenkundige
Restaurationstochter

Offerten erbeten an H. Buchli

Restaurant Gentiana, 7270 Davos
Tel. (083) 3 56 49

7030

Cherchons pour la saison d'hiver 1971/72

femmes de chambre
fille de lingerie
garcon de cuisine
garcon de salle
serveuse

cuisiniers
secrétaire

Faire offre avec copies de certificats et photo &

Hotels Poste et Auberge
1936 VERBIER

7224

Gesucht
Serviertochter
sowie
Aide du patron

Saison- oder Jahresstelle, hoher Verdienst.

Hotel Falknis, 7302 Landquart

Tel. (081) 511242

Anrufe von Inseratenverwaltungen sind nicht er-
wiinscht und absolut erfolglos.

P13-3152

Cuisinier
capable de travailler seul est demandé pour tout de
suite ou date & convenir, ainsi qu'un

aide de cuisine
Nourris, légés, bons gains.

Hétel de la Cigogne, 1599 Henniez
Tél. (037) 64 10 80 (demander la direction)

P 22-3130%

HOTEL ELITE, 3906 Saas-Fee

sucht fir lange Wintersaison

Sekretarin

(kein Hoteljournal)
Saaltochter
Zimmermadchen

Offerten an:
Familie A. Anthamatten, Tel. (028) 4 86 31

Gesucht nach Grindelwald Hotel Oberland

2 Serviertéchter
1 Buffettochter
1 jlingerer, tiichtiger Koch

fir Berghaus Ménnlichen, 2200 m @ M.

2 Serviertochter
1 Buffettochter

Guter Verdienst und geregelte Freizeit. Eintritt an-
fangs Dezember oder nach Uebereinkunft.

Offerten mit den dblichen Unterlagen sind zu richten

Fam. Peter Kaufmann
Hotel Oberland, Grindelwald

Hotel-Restaurant Weisses Kreuz
3800 Interlaken

sucht

Anfangssekretarin

oder

Sekretérin

Koch

Eintritt nach Uebereinkuntt.

Senden Sie bitte Ihre Unterlagen an Familie Bieri,

Telefon (036) 22 59 51.
6452

POSTHOTEL AROSA

sucht fir lange Wintersaison

Barmaid

(Barman) fir Tagesbar
Comnmis fiir Nachtbar
Restaurationstéchter (-kellner)

sprachenkundig
Nachtportier
Chef de garde
Commis de cuisine
Saaltéchter (-kellner)
Zimmermadchen
Wischer (Wascherin)

Offerten mit Unterlagen an:
Hermann J. Hobi
7208

Gesucht fir lange Wintersaison in Wintersportplatz
Graubiindens

Chef de service

(fiir Restaurant-Dancing)

Offerten mit Unterlagen erbeten unter Chiffre 7209 an
Hotel-Revue, 3011 Bern.
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Palace Hotel, Wengen

sucht fir lange Hil und zu besten

Sekretidr oder Sekretérin

bel Eignung Jahresstelle

Chefs de partie
Commis de cuisine

tiichtige Serviertochter

oder

Anfangsbarman(-maid)

fiir Bar-Kegelbahn

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo sowie Lonhanspriichen an
die Direktion. Telefon (036) 55 26 12.

7258

Grand Hoétel Ste-Croix Les Rasses (VD)

piscine couverte et chauffée
cherche pour longue saison d'hiver

jeune maitre d’hétel

(débutant accepté)
parlant les langues

barmaid/serveuse

Faire offre avec photo & la direction.
7253

Hotel-Restaurant Fontana
2513 Twann am Bielersee

sucht fiir sofort oder nach Ueberemkunft fiir Herbstsaison oder Jahres-
stelle a-la-carte-kunidige=** e

Restaurationskellner(-tochter)

Offerten sind erbeten an die Direktion, Tel. (032) 85 18 85.
7303

Hétel de 50 lits, & Crans-sur-Sierre, cherche pour la prochaine .saison
d'hiver

jeune chef de cuisine

1commis de cuisine
garcon et fille de salle

Offres a

I'Ho6tel Splendid
3963 Crans-sur-Sierre

7289

Hotel-Restaurant Weisses Kreuz
am Hoéheweg, 3800 Interlaken

sucht

Restaurationstochter
fiir unser Spezialitatenrestaurant im Parterre.
Auf Wunsch Jahresstelle. Eintritt nach Uebereinkunft.
Senden Sie Ihre Offerte an:

Famllle Blerl, Telefon (036) 22 59 51
5657

Soclété hoteligre cherche pour le Tessin

directeur

Jeune, dynamique, bon organisateur sachant diriger un hétel de 100
lits.

Entrée immédiate ou & convenir.

Faire offres sous chiffre 7211 & I'Hétel-Revue, 3011 Bern.

Hétel Pierre des Marmettes
1870 Monthey

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft
tiichtigen Commis de cuisine
oder Chef de partie

Sehr gutbezahlte Jahresstelle.

Zuegnisse mit Referenzen an die Direktion.
Telefon (025) 4 15 15.

Fir Grosshotel allerersten Ranges einer Hotelgruppe im Unterengadin
mit guter suchen wir jiing

Direktor

eventuell mit Frau.

Bewerber mit Auslandspraxis und Erfahrungen in der Réception in
gleichartigen Saisonhotels werden gebeten, sich umgehend zu melden
bei

Waldhaus Vulpera AG, 7552 Vulpera, Tel. (084) 9 11 04

7290 7243
Hotel-Restaurant Kreuz Die Chance
3715 Adelboden fiir den Managertyp aus dem Gastgewerbe . ..
sucht au!‘ Anfang November
Eher als Manager denn als Wirt — eher als Unternehmer denn als
. Kiichenchef — so sehen wir unsere neuen Mitarbeiter. Als initiative, auf-
sen"eﬂOCh‘er geschlossene Persénlichkeiten, versiert in allen Sparten des Gast-
gewerbes, fahig, den verantwortungsvollen Posten als
Buffettochter oder -burschen
.
Hoher Verdienst. Geregelte Freizeit. DI rektorlGerant
Offerten bitte an: in jeder Hinsicht auszufiillen.
Fam. A. Gempeler, Tel. (033) 73 21 21 :
7287 Die RADI-Unternehmen befinden sich in voller Expansion. Im kommen-
den Friihjahr erdffnen wir in
Hotel d’Angleterre, Genéve Bern und Ziirich
,sucm neue Bemebe Fir die Leltung dieser nach modernsten gastgewerb-
lichen Gr zu Restaurati iebe suchen wir
Zimmermadchen tiichtige, qualifizierte Mitarbeiter.
Buffetfréulein Eine dieser Stellung e und dem p Einsatz ent-
" e sprechende Salarierung ist selbstverstandlich.
Officemédchen b
Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft. Schriftliche Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen (Lebenslauf, Foto,
Zeugniskopien, Angaben tiber Referenzen) sind zu richten an
Tel. (022) 32 81 80 (nachmittags).
7285 | |
Ecole Hoteliere I
sucht deutschsprachige Genossenschaft RADI
Gastgewerbliche Unternehmen
Lehrkraft Seestrasse 339, 8038 Ziirich
N Tel. (01) 4530 20
phie, Korrespondenz). N
Es kommt auch mit Erfahrung 7241
in Frage.
Telefon (025) 6 25 24 ‘\\\\X\\W}/// "
W\\Wli77
7284 \‘)\ M//x/%f‘“
e = o Zermatt , -
iesucht nacl asel Z s .
Servnertochler oder Kellner ‘//4/////”,|,“\\\\\'.\"
fir Hotel- und ; ferner

Praktikant oder Tournant

fir Ablosungen Restaurant/Etage und Empfang.

Auf Wunsch Zimmer im Hause, geregelte Freizeit, gu-
ter Verdienst.

Bewerbungen an:
Hotel Central, 4000 Basel
Telefon (061) 25 44 48
7270

Zunfthaus zur Schmiden

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft
Chef entremetier
Commis de cuisine

Bewerber wollen sich melden unter
Telefon (01) 34 92 26
7268

Hotel Cristallo, 7050 Arosa

Neues Erstklasshotel sucht fGr lange Wintersalson

Oberkellner

Chef de rang

Kellner

Barmaid fiir Hotelbar
Buffettchter

Zimmerm&dchen

Etagenportier

Nachtportier

Office- und Kiichenhilfspersonal

Offerten an die Direktion des

Hotel Cristallo, 7050 Arosa

Passantenhotel (70 Betten) sucht tiichtigen

Nachtportier
In Jahresstelle.

Offerten an die Direktion

Hotel-Dachrestaurant Astoria
4500 Solothurn

Telefon (065) 275 74
7264

Spezialitaten-Restaurant Seilerhaus

(250 Platze), mit Grill und der bekannten Otto-Furrer-Stube, sucht fir
(Eintritt spa Ende November 1971)

Leiter oder Leiter-Ehepaar

Grindliche Berufserfahrung und beste Sprachkenntnisse unbedingt er-
forderlich.

Eilofferten mit vollstandigen Unterlagen und Angabe der Gehaltsansprii-
che an

M. P. BOILLAT, Generaldirektor SEILER HOTELS ZERMATT
3920 ZERMATT

pefisalla oifin il of
Bahnhof Buffet Bern

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Chef de partie

(fir die Produktionskiiche)
Kéchin

Commis de cuisine

Commis patissier

Buffetdame

Buffettochter oder Buffetbursche

(auch Antanger)

Wir bieten itli Ar gute Verpfle-
gung im Personalrestaurant sowie zeitgemassen Verdienst.
Unterkunft im eigenen neuen Personalhaus (Einzelzimmer).

Melden Sie sich bitte personlich, schriftlich oder telefo-
nisch bei

Fritz Haller, Bahnhofbuffet Bern, Tel. (031) 22 34 21
oder beim Personalchef
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Gasthaus zur «Au», 8108 Déllikon

zwischen Zirich und Baden

sucht per sofort oder nach Uebereinkunit

aide du patron
zur Vertretung und Ablosung vom Patron.
Suchen Sie eine verantwortliche Stelle in einem

lebhaften Betrieb, wo Sie sich fir selbstandiges
Arbeiten einarbeiten konnen.

5 km

von Stadtgrenze Ziirich.

Gerne erwarten wir Ihre detaillierten Unterlagen und
Lohnanspriche.

Familie A. Brun-Reiter, Tel. (01) 71 45 50.
7215

HOTEL du COMMERCE, BASEL

(neben der Mustermesse)

sucht fiir Eintritt nach Uebereinkunit

2. Réceptioniste-Sekretérin

Gesucht per 1. November sprachenkundiger

Nachtportier

selbstéandiger Posten, guter Verdienst, Pensionskasse.

Hotel Jura
4002 Basel, Tel. (061) 2318 00

7159

Per sofort oder nach Uebereinkunft

Commis de cuisine

in

fir Gésteempfang, Telefon- und T
2 und Kleinere

Auf Wunsch Zimmer im Hause.

Sekretarin-Réceptioniste

als Ferienvertretung fiir Dezember 1971 bis Mérz 1972.

Offerten mit Anspriichen, Unterlagen und Bild an
W. + N. Weibel, Tel. (061) 32 96 16.

Neuzeitlicher, vielseitiger Betrieb.

Offerten mit den iblichen Unterlagen, sowie telefoni-
sche Anfragen an:

Eugen Pauli,

Bahnhofbuffet, 4600 Olten

Bade-Hotel Béren, 5400 Baden

sucht in Jahresstellen, evtl. fiir einige Monate,

Serviertochter
(fir Saal)

oder
Kellner
Zimmerméadchen
Mé&dchen oder Frau

fir Lingerie.

Eintritt Ol
Guter Verdienst bei

oder nach U

Chefkoch

Méchten Sie lhre diesbeziglichen Kenntnisse und
Erfahrungen volistandig auswerten?

Fir unsere mittelgrosse Kichenbrigade, bis zu sechs
Mann, suchen wir einen versierten

Chef

Es erwartet ihn ein vielseitiges Arbeitsgebiet, das
Selbstandigkeit und Einsatz erfordert.
Wir bieten:

sehr gute Entldhnung in Dauerstellung, geregelte Ar
beitszeit; ein Team, das auf gute Zusammenarbeit
wartet.

Eintritt fir sofort oder nach Uebereinkunft.

Offerten mit den iiblichen Unterlagen an
Fam. K. Gugolz.
7219

Gesucht auf Herbst
Kochlehrling-Anwarter

in Spezialitatenrestaurant.

Vorerst Mitarbeit als Kiichenhilfe, nachher bei Eig-

nung und Freude am Kochberuf Lehre, unter Anwei-
sung eines erstklassigen Kiichenchefs.

Hotel Speer
8640 Rapperswil am See

Sternen,
Familie Ernst Frey, Albisriederstrasse 371
8047 Zirich, Tel. (01) 5215 30

OFA 67859002

Appartementhaus PARADIES Arosa
(Hotel mit Hallenschwimmbad und Sauna)

sucht auf den 1. November 1971 tiichtige

Hotelsekretérin

Sprachkenntnisse erforderlich. Saison- oder Jahres.
stelle. i i

Offerten an

Jakob Fries, Immobilien, Bolistrasse 7, 8405 Winterthur
Telefon (052) 29 35 23 / intern 23 oder 40

= el (062 21 531 Tel. (055) 217 20
7151 sz
Gesucht per sofort oder nach L 7218
X L Hotel de tout premier ordre,
. Hotel de tout Ter rang & Genéve cherche iy . "
Serviertochter oder Kellner . L i situé dans une capitale de la Suisse
jeune stagiaire réception-loge romande
Koch oder Kéchin (homme) cherche pour entrée immédiate ou A convenir:
. § _ Travail inté t, I hotel d ception 1er commis de cuisin
wuter, Verdienst: geregelle;frelzelt; maderne. o e e e connaissant Ia restauration aela carte
Offerten an commis de restaurant
N Les candidats ayant des c‘cnnaxssances de I'anr?m’\s parlant frangais et allemand
iés de fail il lete sous chiffre
Gasthortlirschen, 2122 Kehrsalz e & etotmons. ot Bamne, T aide-barmaid
Tel. (031) 5402 04. francais. allemand, éventuellement anglais
6821 . Faire offres écrites avec copies des certificats et
e O e rétenti di lail hiffy 207 & I -
ZERMATT - Hotel Julen e Rovae, S011 Berna, o e TEOT & T
QEN 1300 HOLIDAY INN of LUXEMBURG
$ sucht fiir sofort
has vacancies for:
Serviertochter oder Saaltochter PR
fiir Wintersaison uditor
BRUNNEN i
Serviertdchter Asst. F.-O. Manager* )
X =IO Gesucht in lange  Wintersaison mit Eintritt auf Ende
Restaurant-Bar-Dancing 2 Saaltéchter Night Manager* November
Eden Roc, 6440 Brunnen Night Auditor*
sucht ' Etagenportier F + B Controller 2 oder 3 tiichtige Saalkellner
Kochpraktikant Kiichenhilfe Sous-chef de cuisine oder Saaltéchter
ochpraktikan - o 'ho sprachenkundig.
Gouvernante-Sekretérin 2nd Mattre d’hotel werenne
Kellner - NGR 42 exparisnce. (Bei Eignung Jahresstelle:)
. hter far Win(elsaiso_n Ende November, 15. Dezember bis
Serviertoc Mal.1972,-oderInJahressialis: Contact Luxembourg Tel. 43 50 51. Offerten mit Gehaltsansprichen und Foto an
Barmaid Write to P. O. Box 200. Sporthotel Lohner, 7270 Davos-Platz
Offerten sind erbeten an Fam. Julen, Hotel Julen, Tel. (083) 3 50 48
Tel. (043) 9 17 07 oder § 17 50. 3920 Zermatt, Tel. (028) 7 74 81. 7222
7089 7216 OFA 56611001
Hotel Grécherhof, Gréchen .
Hétel City, 3963 Crans Hotel Vorab, 7017 Flims Wallis, Tel. (028) 4 01 72 Schlosshotel Flims/Waldhaus
Tel. (027) 71161 ek Tirllange-und gbig Wintarsslion sucht fir kommende Wintersaison sucht fiir lange Wintersaison
cherche pour longue saison d'hiver et d'été i
femmes de chambre Buffet: 1 Buffetdame 1 Restaurant-/Dancingkeliner Commis de cuisine
Freie Station. .
ealiire d i ) g Restaurationstochter und Kellner
inge . Sapvecs 1 oder 2itlichiige Saalcommis oder Saaltochter
e e Hestaurationstochlsr Qbsrsaallochiar
apprentis cuisinier Saaltochter
s | Kiche: 1 Commis de cuisine Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind zu richten | Barmaid
an die Direktion.
AFE P Hahe, ung, Ar und 7217 Offerten erbeten an die Direktion
5 geregelte Arbeitszeiten werden zugesichert.
VA@DO|5 Pl e R. Hug und F. Hiltbrunner, Tel. (081) 39 12 45
T esucht
LA“SA““E Anmeldungen mit den Gblichen Ulerlagen sind 2u | g oy iie o hter L&
Place de Ia Riponne 1, 1000 Lausanne, (021) 206371 Yehien o Fem- Matlpr. Tal 40811 518 B Hotel Commune, Ligniéres (NE)
nre in zwischen
Aprés quatre mois de transformations et de moder- Zirich und Baden. sucht
isati 3 tre établi: t t 4 nouveau ouvert .
:::n:i:nlss " ;:pteranmses.e;"oeur; dne nouvells direction Auf 1. November 1971 iibernehmen wir das modern Sehr hohe Verdienstmglichkeiten. Serviertochter
et nous engagerions: eingerichtete Guter Verdienst, geregelte Freizeit. Anfangerin wird
L HOTEL DU LAC in WADENSWIL Fam. Meier, «Réssli», Wiirenlos :,r;g?rlgrnm Moglichkeit, die franzésische Sprache zu
2 cuisiniers Tel. (056) 74 13 60
; ) ) el. (056) _ ’
(brigade de 10 cuisiniers) Da wir fir einen guten Start auch gutes und quali- Schreiben oder telefonieren an
fiziertes Personal benétigen, suchen wir noch fol- 7229 | Tel. (038) 5122 62
1 garcon ou fille d’office gonde Miamelier: | P 1700
|
2 gargons ou filles de cuisine Chef de cuisine GENEVE |
‘ § o Sl el HOTEL MON-REPOS Gafthof
1 aide-caviste ommis de cuisine o Fum coten
. N s . tellte cherche pour date a convenir: Kﬁmen
1 chef de brigade / sommeliére eryiceanges . OB
Zimmermidchen 1 demi-chef de rang Bildistieden (Lu)
Priére de fai ffre & la direction, tél. (021) 2063 71. . .
cL.J"v;Zd;;? gl_rEHip:nn:eic, '01305 Lausanne. Office- und Hausburschen 1 commis de rang
w2\l Lingeres 1secrétaire débutante (ou un) e S0 - e e
i 1 portier i
GeSUCht Kochlehr"ng Wir kdnnen lhnen geregelte Arbeitszeit, eine mehr p Res‘auratIODSlOChter
Einem flotten Jiingling ist Gelegenheit geboten, in als 3 8 sowie ein
gutgefiihrtem  Hotel-Restaurationsbetrieb bei eidg. Arbeitsklima bieten. Tous suisse ou avec permis B. Schreiben Sie oder telefonieren Sie uns.
dipl. Kiichenchef den Kochberuf griindlich zu er-
lernen. Eintritt Herbst 1971. Sepp Schnarwiler, Tel. (041) 99 18 88
Daselbst Posten frei fir Tochter zu Buffet- und Ser- Wir erwarten gerne lhre Offerte an: Faire offre &
vice-Dienst. Familidre Behandlung. Zimmer im Hause. M. M. Auer-Muheim, c/o Bahnhofbuffet SBB, Wi alisr
Melden Sie sich bitte bei Paul Moser-Hermen, Hotel Centralbahnstrasse 10, 4000 Basel, Tel. (061) 2253 33. 131, rue de Lausanne ‘ =
zum Glockenhof, 5000 AARAU, Tel. (064) 2216 88.
7154 7165 7206 OFA 62510537
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Stellenangehote Offres d'emploi

Hotel Merkur, Arosa

Treffpunkt der Sportwelt im Zentrum Arosas

Essbar «La Ferme» — Spezialitatenrestaurant —
Grill-room — Dancing «Chamanna»

sucht einige gutausgewiesene, im A-la-carte-Service versierte, des Flam-
bierens und Tranchierens kundige

Kellner und Serviertochter

Unser Betrieb ist ganzjahrig gedffnet, und wir engagieren einen klei-
neren Teil des Personals in Jahresstelle, die Ubrigen Mitarbeiter fiir
it von Mitte D bis Mitte April.

Wenn Sie in einem sehr regen F und L
arbeiten wollen, dann richten Sie Ihre Offerte mlt Unterlagen an Hotel
Merkur, 7050 Arosa.

7234

Hotel Merkur, Arosa

Treffpunkt der Sportwelt im Zentrum Arosas

Essbar «La Ferme» — Spezialitatenrestaurant —
Grill-room — Dancing «Chamanna»

sucht tiichtigen, gut ausgewiesenen:

Chef saucier (Sous-chef)

Unser Betrieb ist ganZJahng gedffnet, und wir engagieren einen klei-
neren Teil des Personals in Jahresstelle, die Ubrigen Mitarbeiter fir
v i von Mitte D bis Mitte April.

Wenn Sie in einem sehr regen F - und Unt ieb
arbeiten wollen, dann richten Sie lhre Offene mit Umerlagen an Hotel
Merkur, 7050 Arosa.

7233

Hotel-Restaurant-Bar

Chesa Grischuna

7250 Klosters

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft in Saison- oder Jahresstelle:

Chef-entremetier
Saucier/Sous-chef
Chef de garde
Commis patissier

Sehr interessanter Verdienst bei
Modernes, neueres Personalhaus.

gen.

Offerten sind erbeten an:
Hans Guler, Propr., Telefon (083) 4 22 22.

L‘"il'_

7261

—
i)
Hotel La Palma au Lac, Locarno

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft (auf Wunsch
Jahresstelle) folgendes Personal:

Secrétaire de réception (NCR)
Correspondante

Maincourantier(e) - Mécanographe
(NCR)

Contréleur

Maitre d’hotel

Barman (oder Barmaid)
Commis de rang
Commis patissier
Caviste

Aide-caviste

Casserolier

Gargons ou filles d’office

Offerten erbeten an.die Direktion Hotel La Palma au Lac,
6600 Locarno.

Hotel Bergheimat
3906 Saas Fee (Wallis)

Gesucht fiir die Wintersalson
1 Restaurationstochter
1 Saaltochter
1 Saalpraktikantin
1 Kéchin oder Koch

Telefon (028) 4 83 32.
7296

Zunfthaus zur Schmieden
3001 Bern

Gesucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

2 Restaurationstéchter
1 Lingerietochter

1 Buffettochter

1 Hausbursche

Offerten bitte an:

E. Hanni, 5,
3001 Bern, Tel. (031) 2234 61.

7295

Hétel International et Terminus
1200 Genéve

cherche pour entrée immédiate ou & convenir

chefderang ou

1er commis de rang
portier-tournant
gargon de cuisine

Faire o!fre z\ I'Hotel, 20, rue des Alpes ou téléphone
(022) 32

7292

Hotel des Mélézes:
3963 Crans-sur-Sierre

cherche

1 bon chef de cuisine
1 commis de cuisine

Place pour la saison ou & I'année.

Faire offres détaillées a la direction, tél. (027) 7 38 12.
7293

Hotel Taverne zur Krone
8953 Dietikon (ZH)

Besitzer Fam. Gstrein, Tel. (051) 88 60 11.

Wir bieten einem jungen, tiichtigen Mann aus der
Hotelbranche die Gelegenheit, sich bei uns als

Aide du patron

mit den Pflichten einer erstklassigen Geschftsfiih-
rung vertraut zu machen. Alles, was Ihnen zur selb-
standigen Fihrung eines Hotels mit ersklassigem Spe-
zialitatenrestaurant fehlt, kinnen Sie bei uns lernen.
Sollten Sie auf dem Gebiete der gepflegten Gastro-
nomie Erfahrung mitbringen - um so besser -, wir
kénnen Sie dann schneller selbsténdigen «Managen»
lassen.

Bitte senden Sie uns eine Kurzofferte mit Photo,
Zeugniskopien, Lebenslauf und Lohnanspriichen oder
rufen Sie uns einfach an (bitte vormittags), um Na-
heres iber diesen verantwortungsvollen Posten zu
erfahren.

7294

Hotel Alpha, Birsfelden

sucht

Nachtportier

(serids und sprachenkundig)

Restaurationskellner oder -tochter

Angenehmes Arbeitsklima, den heutigen Verhaltnis-
sen angemessene Bezahlung.

Offerten bitte an:
M. vom Emdt, Alpha Hotel, Hauptstrasse 15,
4127 Birsfelden, Tel. (061) 418015

7298

Hotel Steffani

7500 St. Moritz

sucht in gutbezahlte Jahresstellen fiir sofort oder nach Uebereinkuntt:

Kiche: Chef saucier/Sous-chef
Chef de garde
Chef entremetier
Chef tournant
Restaurant: Buffettochter
Restaurationstochter
Restaurationskellner
Loge: Nachtportier
Disco-Club Anfangs-Barmaid
Grotto: Dancingkellner
Lingerie Lingeriegouvernante
Wascher oder Wascherin
Economat: Economat und Officegouvernante

Offerten mit Lohnforderung, Zeugniskopien und Lebenslauf senden Sie
bitte an: Herr Moritz Marky, Hotel Steffani, 7500 St. Moritz, Telefon
(082) 338 41.

7065

Das Hotel Landhaus mit seinem Spezialitaten-Restaurant
BE7

T
V’ <
e

sucht fiir kommende Wintersaison (evtl. schon fiir Oktober 1971)

in Davos Laret
(zwischen Klosters und Davos)

/

Restaurationstochter
(evtl. Anfangerin)

Saaltochter
evtl. Anfangerin

Kéchin oder Koch
mit viel Freude an einer gepflegten Kiiche

Commis de cuisine

Personal, das an gute Zusammenarbeit gewéhnt ist und ein Zuhause zu
schétzen weiss, sende bitte Offerten mit Bild und Referenzangaben an

Frau Elfie Casty, Telefon (083) 3 57 29.
6567

Fir die kommende Wintersaison Dezember 1971 bis zirka Mitte April
1972 suchen wir qualifiziertes Personal:

Gouvernante

Nachtsekretéar
Biiropraktikant

Biro:

Etage: Portier/Kondukteur

Oberkellner
Saalkellner

Saal:

Chef de service
Chef de rang
Chasseur

Restaurant:

Serviertochter

Tournante
(fur Stubli und Saal)

Stibli:

Buffet: Buffetdame

Buffettéchter
Buffetburschen

Lingerie:
Office:

Lingeriem@dchen

Hausbursche
Kiichen- und Officeburschen

Offerten mit Zeugniskopien und Fotos sind zu richten an die Direktion

Hotel Bruiggli, 7050 Arosa

5963
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Gesucht in moderne Spitalkiiche

Koch oder Kéchin

als Ferienabldse fir die Monate Oktober und Novem-

Interessenten melden sich bitte bel der

der
5017 Barmelweid, (ob. Aarau) Tel. (064) 22 25 33
OFA 51.100015

Gesucht

Jungkoch

auf Wintersaison oder Jahresstelle. Guter Lohn, Kost
und Logis im Hause.

Hotel Sarals, Malbun
P. Frei-Thoma
Tel. (075) 210 07

Anrufe anderer Zeitungen unerwiinscht
OFA 63.778008

Gesucht per 15. Oktober

Serviertochter

sehr guter Verdienst.

Offerten an:

Hotel Restaurant Bahnhof
7504 Pontresina

Tel. (082) 6 62 42
7204

Wir suchen fiir die Wintersaison in ausserordentlich
gut bezahlte Stelle

Commis de cuisine
Kiichenbursche
Serviertochter
Saaltochter

(kann angelernt werden)

Offerten an: W. Berthold

Hotel Schwert, 6411 Rigi-Klosterli

Tel. (041) 83 15 45
7203

Gesucht In gutgehendes Restaurant fiir sofort oder
nach Uebereinkunft junge seriése

Tochter als

Serviertochteranféngerin
Hohe i ]

die Sprache zu
erlernen. Zimmer im Hause.
Offerten sind zu richten an:
Fan? A. RelitéchSeurat | 1. ;
Restaurant: Sonne, 3250 I.,yss

Tel. (032) 84 1267.

7202

Wir suchen fiir unsere Réception eine
Praktikantin

S|e werden in allen vorkummenden Arbeu\en grund-

GaSlB sind Sprachkenmnlsse unerlassllch

Bitte rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns.

A. Schmidt, Hotel Béren, 5034 Suhr

Tel. (064) 31 46 31.

7201
Dancing Forellensee
3770 Zweisimmen B. O.
sucht in Jahresbetrieb versierte, selbstandige
Barmaid
Sehr hoher Zimmer und
im Hause. Eintritt 1. Oktober oder nach Ueberein-
kunft.
Offerten an Fam. E. Glauser. Tel. (030) 2 18 82.
7200

Gesucht fir die Wintersaison 1971/72

Serviertochter
Commis de cuisine
Officeméadchen

Offerten an Fam. Torriani

Hotel Solaria, 7451 Bivio GR

7175

Zermatt

Gesucht fir die Wintersaison

1 Serviertochter

1 Serviertochter
(evtl. Anfangerin)

1 Méadchen

fir Aushilfe in der Kiche.

Sich melden, Alfred Kranig
Restaurant Olympiastubli
3920 Zermatt

Tel. (028) 7 74 07 oder 7 88 69.
7197

HOTEL
BELAIR

WALLISELLEN
ZURICH

Erstklasshotel Nahe Flughafen Kloten und Stadt
Zrich sucht fir sofort oder nach Uebereinkunft

Chef de partie
Koch tournant
Commis de cuisine
Kiichenbursche
Casserolier
Kellner

Hotel «Ermitage» Les Paccots

Nouvelle ouverture le 1er octobre 1971

cherche:

1 chef de partie

1 commis de cuisine

3 sommeliers/éres

1 barman (barmaid)

1 femme de chambre
1lingére

6 personnes de maison

Entrée en service: si possible 1er octobre 1971.

Offres sous chiffre P 5-30 V a Publicitas SA, 1800
Vevey.

P 22-8005-30

Gesucht

Koch-Gérant (Ehepaar)

mit A-Patent fir neues Café mit Alkoholausschank
nach Zirich, Aussenquartier.

Bewerbungen sind erbeten unter Chiffre 319 an Post-
fach 194, 8401 Winterthur.

M + S 297

Rotisserie Kathrin
Querstr. 9, 8050 Ziirich

Tel. (051) 48 44 88

sucht auf baldmaglichst

1 Jungkoch

Freizeit,
7128

Guter Lohn und
selbstversténdlich.

usw. sind

Bitte telephonieren Sie (051)931911 und verlangen
Sie Kiichenchef Herrn Rieder oder C. F. Sigrist Dir.

7191

Hotel Restaurant Gypsera
1711 Lac Noir (FR)

cherche pour-la prochaine saison d'hiver ou & I'an-
née

commis de cuisine
fille de buffet

(débulama ‘sera mise au courant)
sommehére
garcon de cuisine
garcon de maison
Nourris et logés dans la maison.
Prier faire offre avec prétention de salaire a Famille
Nussbaumer, 1711 Lac Noir (FR), tél. (037) 32 11 12.

M7

Du Nord

Fir Jahresstelle suchen wir

Chef de partie
Restaurationstochter
Kellner

Eintritt nach Vereinbarung.

Oskar Seiter
Restaurant Du Nord, Bahnhofplatz 2,
8001 Ziirich. Tel. (01) 23 37 40.

7169

Hotel-Restaurant «Petit Paradis»
Bluche prés Montana-Crans

cherche

jeune cuisinier ou cuisiniére

Couple serait accepté. Petit appartement & disposi-
tion. Entrée début novembre. (Etrangers & discuter)

Tél. (027) 7 21 48.
P36-30726
Matter Engelberg
sucht auf Wintersaison
Serviertochter
Buffettochter
bieten

wir schonen Verdienst, 1re|e Station im Hause, ange-
nehmes
Dancing.

Interessentinnen melden sich bei
Hans Matter,

Tea-room, Titlisstrasse 1,
6390 Engelberg

Tel. (041) 94 1555
P 25-4416

Taverne zur Krone, 8953 Dietikon

In unserer nigelnagelneuen Kiiche fehlt ein junger,
tiichtiger

Entremetier

der in unserer kIBlan Brlgada m\msllen mdchte,

Gesucht
junges Zimmerméadchen

Gut bezahlte Jahresstelle.

Hotel Merkur, 4000 Basel
Tel. (061) 2337 40

Nach Zirich gesucht in Jahresstelle

1 Kaffee-Personalk6chin
oder -Koch

(kann angelernt werden)

1 Portier-Tournant

(Deutschkenntnisse)

Keine Saisonniers.

Hotel Excelsior
Dufourstrasse 24
Tel. (01) 342500

L)

Hotel Continental Basel

sucht nach Uebereinkunft in Jahresstelle

sprachenkundige

Hotelsekretarin

mit mehrjahriger Praxis
sowie

Réceptions-Praktikantin

(mit absolvierter Hotelfachschule)

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind erbeten an:

Herrn F. Eschler, Hotel Continental, Centralbahn-

platz 6, 4051 Basel, Tel. (061) 23 14 23,
7145

unsere Gaste mit . Gute
Bezahlung, geregelte Freizeit slnd selbstverstand-
lich. Eintritt per sofort oder nach Uebereinkunft.

Wir bitten um Ihren Anruf (vormittags) Tel. (051)
88 60 11, Alois Strein, Hotel Krone, 8953 Dietikon ZH.

727 |,

Hotel-Restaurant Bernerhof
3823 Wengen BO

sucht fir lange Wintersaison 1871/72 oder in Jahres-
stelle folgende Mitarbeiter:

Sekretarin
(sprachenkundig)

Biro:
Kiche: Saucier
Entremetier
Kochin

Commis de cuisine
Alleinbarmaid

(Hotel-Restaurant-Bar)
sprachenkundig

Restaurationstochter
Saaltochter-
Praktikantinnen
Buffettochter

Zimmerméadchen

Service:

Etage:

Wascherin
Lingére-Glatterin

Lingerie:

Eintritt: 1./15. Dezember 1971.

Offerten an:

H. Perler, Hotel Bernerhof, 3823 Wengen BO
6413

=Ty
Bellevue Palace Hotel
Bern

mit seinem lebhaften Restaurations-, Bankett- und
Empfangswesen sucht junge, regsame, initiative,
sprach- und fachtichtige Nachwuchskraft als

Oberkellner

zur Ergdnzung unseres Filhrungsstabs, zur Betriebs-
berwachung, zur Durchfilhrung von Anlassen und
zum Einsatz in den verschiedenen Abteilungen.

Wir bieten neben zeitgemassem Garantielohn verant-
wortungsvolle und lehrreiche Tatigkeit.

Ihre Offerte mit Bild erwartet interessiert H. Kunze,
Personalchef, Bellevue  Palace  Hotel Bern,
Tel. (031) 224581

7142

Hotel Baren, 8840 Einsiedeln

sucht zu baldigem Einrtitt

Hilfskoch oder K6chin

2u mittlerer, Brigade. Vorziigliches Arbeitsklima, gere-
gelte Arbeitszeit und gute Entichnung.

Offerten erbeten an:
Fam. Frz. Kalin, Tel. (055) 6 18 76
ASSA 86-8655-7

Gesucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft
Serviertochter oder junger Kellner

(restaurationskundig).

Guter Lohn, Zimmer im Hause.

Anfragen an Hotel Welsses Kreuz, 3250 Lyss, Tele-

fon (032) 84 13 04.

P 06-1714

Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Buffetkraft fiir Selbstbedienung

modern eingerichteter Betrieb. Sehr gute Entlghnung
plus Trinkgeld und Sozialleistungen.

Gerne erwarten wir Ihren Anruf oder Ihre Offerte.

Eugen Pauli,
Bahnhofbuffet, 4600 Olten
Tel. (062) 21 56 31 (intern 23 oder 22 verlangen)
7152

Hotel Furka, 7050 Arosa

sucht fir Wintersaison 1971/72

Zimmerméadchen
Saaltochter oder Saalkellner
Buffettochter

Tournante

(far Zimmer, Saalservice und Buffet)

Kiichenbursche

Gute Entidhnung, geregelte Freizeit, Kost und Logis
im Hause.

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sind zu richten

M. Schmid, Tel. (081) 31 13 13
7148
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Hétel de I’Ancre, Genéve
34, rue de Lausanne, tél. (022) 32 18 31

engage pour date & convenir:

secrétaire d’hotel

pour réception ayant formation hételiére, et
assistante direction/
aide gouvernante

Faire offre manuscrite avec photo et pretention de salaire.
7249

——

I/
§ 3 2///44/
= &y & Hotel-Restaurant Sonne

////Il\\\\ 4704 Niederbipp

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft tiichtigen

Koch

(Chef)

Hoher Lohn und geregelte Freizeit zugesichert.

Anmeldung bitte an:

P. Miiller-Perrin, Hotel-Restaurant Sonne, 4704 Niederbipp
Tel. (065) 9 44 08

7246

Hotel Bellavista, 7050 Arosa

sucht fiir die Wintersaison

Empfangschef
Hotelpraktikant(in)
Telefonist
Chasseur

Chef garde-manger
Commis de cuisine

Hilfszimmermé&dchen

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel Bellavista, 7050 Arosa.
Telefon (081) 31 24 21

7288

Gasthaus zur «Au», 8108 Déllikon, zwischen Ziirich und
Baden,

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft:

Chef saucier Restaurationskellner oder
Entremetier -tochter

Commis de cuisine Buffetbursche oder -tochter
Kochlehrling Kiichenbursche

2 Koche fiir 2 Monate Biirostagiaire

Abldsung

Zimmer im Hause,

Arl Entloh-
nung, direkte Busverbmdung nach Zirich.

iiberdurchsc

Offerten sind bitte zu richten an
Familie A. Brun-Reiter, Tel. (01) 71 45 50.
723

Hotel-Restaurant Belvoir
8803 Riischlikon
Telefon (01) 9203 02

sucht

Chef
de cuisine

Wir haben eine Brigade von 4 bis 5 Kéchen
und 2 bis 3 Lehrlingen.

Sind Sie ein guter Organisator (bankettkun-
dig), haben Sie Autoritat und Takt, dann wiir-
den wir Sie gerne naher kennenlernen.

Ein Ihren Leistungen entsprechend hohes Sa-
lar sichern wir Ihnen zu.

Gerne erwarten wir Ihre Unterlagen.
6610

Walliserkanne, Thun

sucht

Tochter oder Burschen

fiir Office und Kiiche. Angenehme Arbeitsbedingungen,
Zeitgemasser Lohn. Geregelte Freizeit.

Offerten an
Fam. Suster, Markigasse 3, Tel. (033) 2 51 88

7266

Grand Hotel Schweizerhof
7078 Lenzerheide
Hallenschwimmbad

Gesucht fiir lange Wintersaison bis nach Ostern

Lingerie-Gouvernante
Office-Economatgouvernante
Gouvernante-Praktikantin
Zimmerméadchen

Chasseur
Bademeister
Masseuse

Commis de cuisine
Kochlehrling

Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Lohnanspruch
erbeten an die Direktion.

7259

Grand Hotel Les Rasses
Ste-Croix-Les Rasses
Jura Vaudois

Piscine couverte et chauffée

cherche pour saison d'hiver 1971/72

secrétaire de réception
demi-chef de rang

=
commis de rang'

barmaid-serveuse

Faire offres & la direction avec curriculum vitae et
photo.

7254

Basel

die attraktive Messe- und Kongress-Stadt am Rhein
und Dreiléindereck erwartet Sie!

Im bekannten Spezialitatenrestaurant

mitten in der City, sind noch folgende Stellen frei:

1 Garde-manger
1 Tournant

1 Jungkoch (Commis)

mit guten Referenzen

Vorbildliche Frelzelt- und Ferienregelung. Zelige-
misse gute Lhne. Kiichenrendite. Aut Wunsch Zim-
mer Im Helm-Haus

und ] unserer (Privatstif
tung) beizutreten. Kommen Sie ins flotte Helm-Team!
Sie sammeln bei uns wertvolle Berufserfahrungen!

Restaurant Helm, Inh. M. Kénig
Eisengasse 16, 4000 Basel

Telefon (061) 25 27 50, intern 24
7252

Zur Fiihrung eines grésseren iz suchen

wir auf die Wintersaison

in der

Geranten/Gerantin
Geranten-Ehepaar

Interessenten melden sich mit den iblichen Unterlagen unter Chiffre
W 25-30823 an Publicitas, 6002 Luzern.

MOVENPICK

Fir unser neues Mévenpick im Herzen der Bundeshauptstadt suchen
wir noch

2 Serviertochter/Kellner
1Barkellner

(auch Anféanger)

Sie finden im jungen Team verstandnisvolle Vorgesetzte und ein gutes
Arbeitsklima.

Telefonieren oder schreiben Sie an:

Peter Weiss, Restaurant Movenpick
Waisenhausplatz 28, 3000 Bern, Tel. (031) 22 45 63

7157

Infolge Erkrankung des Jetzigen Geranten suchen wir sofort fir die Win-
tersaison

Geranten/Gerantin oder
Geranten-Ehepaar

fiir die Fiihrung unseres Tannalp auf Frutt OW.

Offerten sind zu richten an
Fridolin Durrer AG, Altegghalde 2, 6045 Meggen
25-30824

restaurant

110 Betten, Zimmer mit Bad,
Douche, WC, Telefon, Radio’

ltalienische Spezialitéten! " %

Locanda Ticinese, Restaurant,
Speisesaal, Bankettsaal

Dietikon
Ziircherstr. 72
Tel. 882876

sucht in modernst eingerichtete Kiiche

Koch tournant
Entremetier/Jungkoch

sowie freundliche

Serviertochter

fiir Passantenrestaurant.
Wir sind ein fortschrittliches Unternehmen und bieten beste Entldhnung.
Auf Wunsch Zimmer im Personalhaus.

Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft.

Interessenten mogen sich bitte schriftlich melden

Tel. (01) 88 28 76.

oder unter

44-3140

Nach Biel

Wir suchen in unser bestbekanntes

Restaurant-Café Freieck

im Einkaufszentrum von Biel

Gerantin/Geschéaftsfiihrerin

Wir ziehen eine jiingere Dame vor. Attika 2-Zimmerwohnung kann zur
Verfiigung gestellt werden. Eintritt nach Uebereinkunft — Ende Novem-
ber/Dezember.

Wir erteilen gerne Auskunft unter Telefon (032) 2 29 46 oder (032) 3 56 04,
Frau Christna verlangen.

Café Terrasse Freieck, Collégegasse 8, 2500 Biel.
06-220
B R

Wir suchen in unsere modern eingerichtete Kutscher-
bar an selbstindiges Arbeiten gewdhnte, wenn mog-
lich sprachenkundige

Barmaid

Eintritt nach L Auf Wunsch

mer im Hause.

Wenden Sie sich bitte an:
W. Wartmann, Hotel Wartmann

am Bahnhof, 8400 Winterthur,
Tel. (052) 2260 21

M+S 178

Modernes Erstklasshaus mit 150 Betten im Tessin sucht fiir sofort oder

nach U i ft initiativen und fact

Chef de réception

dt. Gute

e sind unerlasslich.

Offerten mit Unterlagen unter Chiffre 7210 an Hotel-Revue, 3011 Bern.




Hotel-Revue Nr. 39

30. September 1971

Hotel Oberland, Lauterbrunnen

Fir kommende Wintersaison suchen wir:

Alleinkoch/Kiichenchef

neben Patron und Hilfspersonal

Restaurationstochter

Zimmermadchen
Haus- und Kiichenbursche
Kochlehrling
Offerten  bitte an Fam. Stiger-von  Allmen.
Tel. (036) 55 12 41.
6961

Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkunft einen

Koch
neben Patron.

Sehr schéner Verdienst. Geregelte Freizeit, Zimmer
im Hause.

Gasthof Rossli

Fam. H. Wenger-Kéch,

3144 Gasel bei Bern

Tel. (031) 84 02 1.

54.752.005

L'Hopital Pourtalés a Neuchatel
engage:
un cuisinier ou une cuisiniére
de régimes
avec si possible quelques années de pratique.

Entrée immédiate ou date a convenir.

Faire offres de service au secrétaire. administratif de

I'Hépital Pourtales, rue de la
Maladiére 45, 2000 Neuchatel

tél. (038) 24 75 75, interne 514

P 28-22203

S’

CASLANO-LUGANO;

fir raschméglichst bis Mitte November oder in Jah-
resstelle

Hilfskdchin

Kiichenhilfe

Zimmermédchen
(auch Anféngerin)
Gute Entldhnung mit freier Kost und Logis; Bewilll-
gung kann beschafft werden.

Auskunft erteilt Tel. (091) 9 67 16.

Hotel Anita, 7050 Arosa

sucht fiir kommende Wintersaison

Biiropraktikantin

Commis de cuisine

Saaltochter oder Saalkellner
Saalpraktikantin oder Saalcommis
Tournante

(Zimmer und Saal)
Zimmermadchen
Etagenportier
Privathaushaltgehilfin
Lingeriemédchen

Offerten mit Gblichen Unterlagen sind zu richten an
Hotel Anita, 7050 Arosa, Tel. (081) 31 11 09.

6968

Berghaus Eggli, 3780 Gstaad
sucht fiir die kommende Wintersaison:

1 Entremetier

2 Commis de cuisine

2 Restaurationstochter

sprachenkundig (nur Schweizerinnen)

Offerten mit Bild und Zeugniskopien an Fam.
H. Breithaupt, Kichenchef, 3780 Gstaad.

6955

Kleinhotel Im L
Wintersaison, evtl. in Jahresstelle

in sucht fir lange

Sekretérin — Aide patron
Restaurationstochter
Saaltochter

Offerten mit Lohnanspriichen bitte unter Chiffre 6363
an Hotel-Revue, 3011 Bern.

6963

Hotel Buenda
7260 Davos Dorf

sucht ab 1. Dezember fiir lange Wintersaison

Chef de partie
Commis de cuisine
Serviertochter
Buffettochter
Tournante

(zur Mithilfe im ganzen Hause)

Offerten mit den Ublichen Unterlagen bitte an
H. J. Cavegn, Hotel Biinda, 7260 Davos Dorf,
Tel. (083) 372 08.

Hotel-Restaurant Gypsera
1711 Schwarzsee FR.

sucht fir die Wintersaison oder in Jahresstelle
Commis de cuisine
Buffettochter

(Anfangerin wird angelernt)
Serviertochter
Hausbursche
Kiichenbursche

Kost und Logis im Hause.

6340
N Offerten mit Gehaltsanspruch erbeten an Familie
Bar Dancmg, Hotel Krone Nussbaumer, 1711 Schwarzsee FR. Tel. (037) 32 11 12,
5000 Aarau
sucht per 1. oder nach ge- Ll
wandte, sprachenkundige
Barmaid B85
gife £ 0 Bellevue Palace Hotel
Offerten sind erbeten an: ) Bern
Frau R. Scheidegger, Hotel Krone, 5000 Aarau,
Tel. (064) 22 26 72. Unsere Vorsteherin der Abteilung Lingerie und
Wascherei tritt in absehbarer Zeit in den wohlver-
6954 dienten Ruhestand.
Wir suchen deshalb eine geeignete Nachfolgerin zur
Hotel Rémerhof Besetzung des anspruchsvollen Postens als
3954 Loéche-les-Bains Lingerie-Gouvernante
Tél. (027) 643 21 Als Vertrauensperson sind Sie der Direktion direkt
) ) X unterstellt. Vorausschicken méchten wir folgende
cherche pour saison d'hiver ou & I'année Eigenschaften:
e o - Ausgewogene Fachkenntnisse und Erfahrung in der
cuisinier Pflege und im Unterhalt der Hotelwasche
- Sinn fir Organisation und Koordination im Be-
. . triebsablauf
commis de cuisine - Verantwortungsbewusstsein
- i korrekte L
Date d'entrée: 1er novembre ou & convenir. - Natiirliche Autoritat
6952 - Kenntni: der i oder Spra-

Hotel Bellevue, 3855 Axalp/BO

sucht fiir Wintersaison 1971/72

Barmaid

in gemitliche Kellerbar
Restaurationstochter
Kellner i -

Saaltochter .
(evtl. Anféngerin)

K&chin
Alleinportier
Zimmermédchen
Eintritt ca. 20. Dezember oder nach Uebereinkunft.

Offerten an
Familie P. Bieri. Tel. (036) 51 15 21.

6950

Hétel la Prairie
3962 Montana

cherche pour la saison d'hiver
2filles de salle

Tél. (027) 7 2232

7046

Hotel Restaurant Alpina
7188 Sedrun

sucht fiir die Wintersaison 1971/1972
Alleinkoch oder Kéchin
Serviertochter
Buffettochter
Zimmermadchen
Kiichenmédchen

Offerten bitte an: J. Arpagaus-Derrungs
Tel. (086) 9 1372

Matter Engelberg
sucht
Chef de service
(Aide du patron)
Wir wiinschen: Selbsténdigkeit
Eignung, 10 Mitarbeitern vorzustehen

gepflegte Erscheinung
Eintritt Dezember 71
Hoher Lohn
Umsatzbeteiligung

freie Station im Hause
angenehmes Arbeitsklima.

Offerten erbeten an Hans Matter,
Tea-room Dancing
Titlisstrasse 1, 6390 Engelberg

Tel. (041) 94 15 55

Wir bieten:

P 25-4416

che.

Sie finden bei uns modern eingerichtete Arbeits-
raume, leistungsfahige Maschinen, geregelte Arbeits-
zeit, eine feste und gut dotierte Dauerstellung, auf
‘Wunsche Verpflegung im Hotel.

Richten Sie bitte lhre Bewerbung an unseren Perso-
nalchef, H. Kunze. Er wird sich freuen, Sie anschlies-
send zu einer Besprechung einzuladen.

Bellevue Palace Hotel Bern, Tel. (031) 22 45 81

7143

GRANDHOTEL

BEAU RIVAGE
INTERLAKEN

Wer méchte den &usserst interessanten und vielseiti-
gen Posten unserer jetzigen

Sekretérin

auf kommenden Herbst fir ein Jahr Gibernehmen?

Wir bieten lhnen:

- geregelte Arbeits- und Freizeit;

~ gute Entidhnung;

- Unterkunft und Verpflegung im Hause.

Setzen ' Sie sich mit uns in Verbindung, wir sind
gerne bereit, Sie eingehend iber Ihr neues Arbeitsge-
biet zu orientieren.

Detaillierte Offerte bitte an Joe L. Gehrer, Dir.

6959

Gesucht fir Wintersaison oder Jahresstelle

Kdchin oder Koch

sowie

Tochter oder Frau

fur allgemeine Mithilfe.

Offerten sind erbeten an:

Kur- und Sporthotel
7431 Avers-Cresta GR

Tel. (081) 63 11 5.
OFA 55573011

Gesucht

junger Koch

(Commis) In Restaurations- und Bankettkiiche. Jah-
resstelle. Freie Station. Geregelte Freizeit. Eintritt
zirka 1. November.

Anmeldung an:
Fritz Holzach
Restaurant Café Bank, 5001 Aarau

Tel. (064) 22 21 25
OFA 51-135004

Alpina Hotel, 3825 Mlirren

sucht fir lange Wintersaison 1971/72

Chef-Alleinkoch
Chefde rang

(mit Barkenntnissen)
Saalkellner

Alleinportier
Allein-Zimmermadchen

(kann auch Ehepaar sein)
Lingeriemé@dchen
Kiichenbursche/Officebursche

Offerten erbeten an:

Direktion Alpina Hotel, 3825 Mirren
6948

HOTEL DE L’ANCRE GENEVE
sucht fiir sein modernes Haus im Zentrum der Stadt

Restaurationskellner/-tochter
Buffetdame/-tochter
Buffet-/Kellerbursche
Buffettochter/-bursche

(Selbstbedienung)
Portier-Tournant
Zimmerméadchen

(Ferienablésung)
Zimmerméadchen

Jahresstellen bel gutem Verdienst. Gelegenheit, sich

sprachlich zuverbessern.

Offerten sind erbeten an:

HOTEL DE L'ANCRE GENEVE

34, rue de Lausanne, Tel. (022) 32 18 31 oder

(022) 32 05 40.
6768

DovoS

Gesucht fir kommende Wintersaison in bekanntes
Bergrestaurant einfache, tichtige

Serviertochter
jlingeres Madchen fiir Buffet

jlingeres Méadchen fiir Kiiche
(kochen)

Sehr guter Verdienst, Kost und Logis im Hause.

Offerten an:

0. -Hadorn
Bergrestaurant Strelapass
7270 Davos-Schatzalp
Tel. (083) 352 60

‘OFA 56.867001

Hotel-Restaurant Bad Attisholz
4533 Riedholz/Solothurn

Wir suchen:

Restaurationskellner

Serviertochter

Hohe Verdienstgarantie. Kost und Logis im Hause.
Eintritt nach Vereinbarung.

Anfragen an Tel. (065) 2 20 26, Dir. G. Dérfler.

M .u. M‘
Wir fihren einen neuen, rationellen
Betrieb.

Fir die Wintersaison, evtl. In Jahres-
stelle suchen wir noch folgende
initiative Mitarbeiter

Sekretérin
- NCR-kundig
u Praktikantin
: Serviertochter
M Buffettochter
'm‘ Koch
Commis de cuisine
w Wir bieten geregelte Arbeits- und
Freizeit, neue Zimmer sowie Ihren
.« Fahigkeiten entsprechende Léhne.

Senden Sie Ihre Offerte mit den
iblichen Unterlagen an:
D. + V. Maron

3 Sporthotel Krone

A Churwalden

& Telefon 081 351393
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MOVENPICK

Sind Sie ein junger Koch oder Kéchin und planen den Sprung in die Ad-
ministration fiir eine zukiinftige Laufbahn als Hotelier oder Restaurateur?

Wir konnen Ihnen dazu eine gute Gelegenheit bieten als

Assistent oder Assistentin
des Verkaufsplanungschefs

Das Titi umfasst h F ung,
Kalkulation, Erstellen von Arbeitsauftrdgen und die Verwaltung unserer
vielféltigen Drucksachen.

Interessenten, die sich weiterbilden wollen, bieten wir daneben umfang-
reiche Ausbildungsmdglichkeiten in internen und externen Kursen kauf-
mannischer und fachlicher Richtung sowie Fremdsprachen.

Schreiben Sie an

Martin W. Blum, Mévenpick AG, Regionaldirektion
Aarbergergasse 30, 3000 Bern
7156

Hotel
Director

Extensive Hotel and

Restaurant Complex Mezzogiorno

A well-known international company is seeking to appoint a
General Manager to assume responsibility for a major holiday
development in the Mezzogiorno.

This is a senior appointment only likely to be applicable to
men who have already managed a first class hotel, preferably
within a group; experience of restaurant catering would also
be an advantage. The successful applicant will have
opportunity for further advancement in the group. Additional
benefits include free housing (off the site), food, car, etc.

Applicants, who must have worked in Italy and be familiar
with local labour and taxation arrangements, and should
speak fluent Italian and have a good understanding of
English, are invited to send details of their careers to:
Diehl, Golightly & Co. S.A., Management Consultants,
11 Rue d'ltalie, 1204 Geneva, Switzerland, who are advising
on this appointment. Replies will be handled in the strictest
confidence and no information will be passed to our client
without a candidate’s express permission and following a
full discussion on the post.

Diehl, Golightly & Co. S.A.

Management Consultants
NEW YORK, LONDON, GENEVA, HOUSTON

71

Neuzeitlich organisiertes Unternehmen (Raum Ziirich)
sucht einen anni: i 1, Sp i be-
gabten

Leiter fiir seine Gastwirtschaft

Der Bewerber sollte Sinn fiir modern ausgerichtete und

i Menii haben, kontakt-
freudig und fiihrungsgewohnt sein, um im Umgang mit
Kunden und Personal héflich und bestimmt auftreten zu
konnen. Sein Arbeitsgebiet erstreckt sich {ber Fragen
des Service, i
nen usw.; fundierte Branchenkenntnisse sind fir diesen
vielseitigen Posten Voraussetzung.

Betri K; -

Geboten werden: Grossziigig geregelte Arbeitsbedin-
gungen.

Interessenten sind gebeten, ihre Offerte mit handschrift-
lichem n oder ihre zu einer
Besprechung zu richten an

Arbeitspsychologisches Institut

Dr. C. Halter

Universitétstrasse 69, Postfach 273
8033 Ziirich

Wir sichern lhnen volle Diskretion zu. Tel. (01) 26 39 54

P 44-1900-6

Hoch-Ybrig
Wintersportgebiet

50 Minuten von Zirich

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Kassierin
fiir Selbstbedienungsbuffet

Commis de cuisine
Stewart

fur Lagerhaltung, Schneefahrzeuge usw.

Hilfskréfte

Wir bieten:
i itszei ogli it zum Skifahren
und alle anderen Vorteile eines aufstrebenden Sport-

zentrums.

Offerten und Anfragen sind erbeten an: Herrn Schwar-
zenbach, Gessnerallee 38, 8023 Zirch, Telefon
(01) 27 45 54.

Hoch-Ybrig Gastbetriebe AG
HOGA
Restaurant Berghaus
Restaurant Seebli
Restaurant Fuederegg
6629

L

N

sucht fir die Wintersaison (10. Dezember bis 10. April)
folgende Mitarbeiter:

1. Sekretérin (selbstéandig)

fiir Réception, Kasse und NCR

Gouvernante

fir Etage und Lingerie

Kaffeekdchin

Wir erwarten Ihre Bewerbung an

Bernard Branger, Sommersaison Hof Ragaz
7310 Bad Ragaz

6135

Mbchten Sie taglich mit Menschen von anderen Kon-
tinenten in Kontakt sein?

Als Barman
im Air Quick
haben Sie dazu die Méglichkeit.
Unser Personalchef, Herr South, gibt lhnen gerne
weitere Auskiinfte.
FLUGHAFEN-RESTAURANT AG
Postfach, 8058 Ziirich
Flughafen-Restaurants Ziirich
Tel. 051-8477 66

7251

Gesucht fiir lange Wintersaison

2 Jungkdche

neben Patron, Guter Lohn. Angenehme Arbeitsbedin-
gungen.

Hotel-Tea-room Wirz
6433 Stoos/Schwyz

Tel. (043) 31322
(Telefonische Anrufe méglichst abends)

7269

Walliserkanne, Thun

sucht tichtige

Serviertochter
wenn méglich mit etwas franzsischen Kenntnissen.
Hoher Verdienst. Wohnung im Hause.
Offerten an:
Fam. Suster, Marktgasse 3, Tel. (033) 2 51 88
7265

Cabaret Cacadu
Luzern

sucht freundliche, fachlich gut
ausgewiesene

Barmaid
Barlehrtochter

Telefon (041) 220073

5927

Parkhotel und Weisses Kreuz
7504 Pontresina

suchen fiir lange Winter- und Sommersaison vom 1. 6. bis 30.9. 1972

Biiropraktikantin
Etagengouvernante
Demi-chef de rang

Commis de rang

Saaltéchter

Entremetier

Garde-manger
Alleinpatissier

Commis de cuisine-Tournant
Commis de cuisine

Offerten sind erbeten an: D. Campell, Besitzer.
6998

In unsern modern eingerichteten Landgasthof im Berner Oberland mit
35 Betten, schénem Restaurationsbetrieb und Bar suchen wir tiichtige
Kraft als

Stiitze der Patronne

oder Gerantin, H in (Jahr

Kurzofferten erbeten unter Chiffre 6975, Hotel-Revue, 3011 Bern.

Fiir sofort oder nach Uebereinkunft in Jahresstelle gesucht:

sprachenkundige Sekretérin
Serviertochter

Buffettochter

Commis de cuisine

in modernen, neuen Betrieb .mit geregelter Arbeitszeit und guten Ver-
dienstméglichkeiten.

Senden Sie Ihre Offerte an

Hotel/Restaurant LUZERNERHOF, 6000 Luzern
Joe A. Dittli, Tel. (041) 22 44 44

7076

Hotel Schweizerhof
7018 Flims Waldhaus

sucht fiir lange Wintersaison (Mitte Dezember bis Ostern,

Anfangsoberkellner
Zimmermadchen

Anfangsbarmaid
(Hotelbar-Halle)

Biiropraktikant(in)

Offerten mit den iiblichen Unterlagen sind erbeten an:
Familie Schmidt, Tel. (081) 39 1212
7042

Hotel-Restaurant Rotonde
2500 Biel-Bienne

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft in Jahresstelle

Direktionssekretirin

Wir wii eine spr , im Hi versierte, initiati
Mitarbeiterin, die gute Kenntnisse des Personalwesens und der Buch-
haltung besitzt.

Wir bieten absolut andi und i 1te Arbeit,
Entlohnung. Auf Wunsch Kost und Logis im Haus.

Offerten mit uch und den U Bewerbungsunterlagen
sind zu richten an die Direktion Hotel Rotonde, Bahnhofstrasse 11, 2500
Biel. Tel. (032) 254 12.

6640

Luxushotel, 180 Betten, Engadin, sucht fir die Wintersaison Dezember
bis April

jungen Schweizer

mit grossem Wirtepatent fiir Graubiinden in

leitende Position

Offerten bitte unter Chiffre 7114 an Hotel-Revue, 3011 Bern.
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HOTEL SALASTRAINS

HOTEL ROSEGGLETSCQER

Am Austragungsort der Skiweltmeister-
schaften 1974, Standquartier der
izerischen Ski i

Im Roseggtal, bei Pontresina, dem Langlauf-
und Ausflugsziel naturliebender
Skiwanderer

nschaft

Fiir diese zwei bekannten Hotel- und Restaurantbetriebe
suchen wir auf die Wintersaison 1971/72:

Kiichenchef

(Schweizer), gutbezahlte Jahresstellung. Wohnung steht zur Verfiigung
Chef de partie
Commis de cuisine

(auch Kéchin)
Casseroliers

Office- und Kiichenmadchen
(oder -burschen)

Buffettochter
Serviertochter

mit Sprachkenntissen
Kiosk-Verkauferin
Lingéres
Zimmermadchen
Hotelsekretérin

mit Spracl 1, auch fur Ré

Offerten mit Unterlagen sind zu senden an Plinio Testa, Hotel Roseggletscher,
7504 Pontresina, Tel. (082) 6 64 45

Hotel Savoy, 3000 Bern

sucht auf zirka 3. Januar 1972

Réceptionspraktikantin

6 Monate Praktikantin (mit Einfiihrung in alle Sparten) und 6 Monate Sekretérin.

720

Fur Kasse, Kor d

usw.

it und Entléhnung.

>

Junge, seriése, sprachenkundige Schweizerinnen richten ihre Offerten an R. Tanner, Tele-
fon (031) 22 44 05.

70960
r---------------q
Der erstklassige Namen, den meine Klientenfirma bei ihrer Grossabnehmer-Kundschaft
seit Jahrzehnten besitzt, beruht auf dem erfolgreichen Bestreben, konservative Qualitéts-
standards mit modernen Produktionsmethoden zu erreichen. Da sich der Inhaber weit-
gehend aus dem aktiven Geschéftsleben zuriickziehen mdchte, sucht er einen Nachfolger.
Der

Leiter einer
industrialisierten Grossbéckerei

sollte in erster Linie vom Management eines Grossgewerbebetriebes etwas verstehen, in
zweiter Linie auch eine (eventuell ausbaubare) Beziehung zur Backerei- oder Lebensmittel-
branche haben. Einer dynamischen Persénlichkeit bietet sich eine &usserst selbstiandige

Lebensposition mit Leistungssalar, Gewinr sowie der als
.
Delegierter
des Verwaltungsrates
die kunftigen Geschicke dieses soliden Unter zu Inter-
essenten wenden sich an das neutrale Kontaktinstitut. sind mit h hrift-

lichem Begleitschreiben, Angaben iiber bisheriges Salarniveau und friihesten Eintrittstermin
sowie den {iblichen Unterlagen erbeten an

R Rdteanen s
PSYCHOLOGISCHE ustadistrasse 7, uzem

FORSCHUNG Tel. (041) 2216 00

BERATUNG (Anfragen Montag bis Freitag von 9 bis 10 Uhr)
SRR

Die Anonymitét der Interessenten bleibt bis zum formellen Einverstandnis zur Weiterfiihrung
von Verhandlungen nach allen Seiten gewahrt.

GRAND CAYMAN COSTA RICA / CURAGAO

Fir unser luxuriéses franzosisches Speiserestaurant in Grand Cayman suchen wir einen
tiichtigen, den hohen Anforderungen gewachsenen, wenn maglich verheirateten

Kiichenchef sowie Chef de service

mit sehr guten Fachkenntnissen. Interessenten sollten gewillt sein, sich fiir mindestens zwei
Jahre zu verpflichten und auch bereit sein, mit einheimischen Hilfskraften zusammenzu-
beiten und di auch andig und tiichtig zu fihren.

Wir bieten: sehr guten Verdienst nebst Gewinnbeteiligung, bezahite Hinreise und die Gele-
genheit, zu reisen, indem Sie in den weiteren Betrieben unserer Restaurationskette in Costa
Rica und Curagao mitarbeiten und vorstehen.

Ausfiihrliche Offerten mit Zeugniskopien, Lebenslauf und Bild sind zu richten an:
Restaurant «LA BASTILLE CORPORATION>», P. O. Box 781, CURAGAO / Netherland Antilles.

Stadt-Hotel

allerersten Ranges

sucht auf Herbst 1972 oder nach Uebereinkunft erfah-
renen und selbstandigen

Direktor

Persénlichkeiten mit guten Verbindungen zur inter-
nationalen Hotellerie, Flugunternehmungen und Reise-
biiros werden bevorzugt.

Absolute Diskretion zugesichert.

Ausfiihrliche Offerten erbeten unter Chiffre 7163 an
Hotel-Revue, 3011 Bern.

Wir suchen strebsame, tiichtige, junge
Kéche

in gute Jahresstellen oder auch nur zur Aushilfe bis Ende Okto-
ber/November

Restaurationskellner oder -téchter
(Chefs de rang).

an selbstandiges Arbeitén gewohnt. -

Fur tiichtige Fachleute hoher Verdienst.

Betriebsassistentin
(Economat/Buffet)

HECHT

. ST.GALLEN
. das gute

"HOTEL

Hatel Hecht St en
am'Bohl 1
Tel. 071226502

nd M Studer

Gut geregelte Arbeits- und Freizeit.

Offerten sind erbeten an Hotel Hecht, 9004 St. Gallen, Tel. (071)
22 65 02, Frau Studer senior verlangen. o631
63

wichtige Argumente
fiir Inserenten in der Hotel-Revue

52mal im Jahr
in iiber 11000 Exemplaren fiir jeweils
35 000* Leser im Gastgewerbe,

In der ganzen Schweiz erhaltlich,
da von allen grossen Kioskagenturen
vertrieben.

Bis zu 4000 Stellenangebote und
-gesuche pro Ausgabe.

Vom Personal und vom Hotelier

nach wie vor als bestes
Informationsmittel fiir Stellen anerkannt.

Eingespielte Inseratenexpedition
und zuverlidssiger Chiffredienst.

*3 Leser pro Exemplar
nach Leserschaftsanalyse.

h-------—-

OFA 62502016
h---------------
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Spreitenbach beiZiirich

CARLTON HOTEL
sese 7500 St. Moritz

Chef patissier
Serviertochter

fiir rustikales Restaurant.

Ihre Offerten richten Sie bitte an die Direktion.
6970

Renommiertes 1.-Klasshotel in Braunwald mit 130 Betten, Dancing-Bar-
Kino, 7 Sportbahnen-Eisfeld-Curling.

Wir suchen fiir lange Wintersaison, 15. Dezember bis 10. April 1972:

Patissier
Commis de cuisine/Jungkoch

Barman oder Barmaid
fur Hotel-Bar mit hohem Umsatz

Serviertochter
fiir Hotel-Restaurant

Anfangssekretdrin (Praktikantin)

Wir bieten einen sehr guten Verdienst und ein angenehmes Arbeits-
klima. Wir freuen uns auf Ihre Offerte mit den {blichen Unterlagen an:

Familie K. , Hotel A ick und Waldh,
8784 Braunwald, Tel. (058) 725 44 5

6944

Grand Hotel Regina
3818 Grindelwald

sucht fiir lange Wintersaison oder in Jahresstelle
Economatgouvernante
Kellermeister

Eintritt zirka 15. Dezember oder nach Uebereinkunft.

Bewerbungen mit den iblichen Unterlagen sind erbeten an die Direktion.
7038

Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkunft jiingere, tiichtige

Restaurationstochter

in sehr nettes Team. Wir fiihren ein erstklassiges Grill-room-Restaurant.

Ausserordentlicher Verdienst. Geregelte Arbeitszeit.

Rest. Locanda-Singerhaus, Marktplatz 34,
4000 Basel, Tel. (061) 25 39 30

6984
Kurhotel Valmont
1823 Glion-sur-Montreux
Telefon (021) 61 38 02, intern 500
sucht in Jahresstelle ab September 1971 oder nach Uebereinkunft: =

1 Chef de partie
1 Commis de cuisine
1 Didtkoch

1 Demi-chef de rang
1 Commis de rang

Offerten mit den iblichen Unterlagen und Lohnanspriichen sind zu rich-
ten an die Direktion.

6179

Restaurationsbetriebe Shopping-Center

Im modernsten Einkaufszentrum der Schweiz suchen wir fiir sofort in Jahresstellen

Serviertochter
Kellner

Sous-chef Casserolier
Produktionskéche Buffetdamen
Buffettéchter

Wenn es Ihnen Freude macht, in einem unserer Betriebe zu besten Bedingungen zu arbeiten, dann richten Sie
lhre schriftliche Offerte an
Direktor Rudolf Kuster, Restaurationsbetrieb im
unter Nummer (056) 3 63 68.

Hotel Restaurant Brauerei
7260 Davos Dorf

sucht fiir kommende Wintersaison
Saucier
Entremetier
Commis de cuisine
2 Saaltochter
1 Tournante fiir Service
1 Buffettochter
1 Kochlehrling

fiir Herbst oder Frithjahr 1972,

Offerten mit den iblichen Unterlagen sind erbeten an
1. Niggli, 7260 Davos-Dorf, Tel. (083) 3 61 86.
7021

Gesucht fiir lange Wintersaison

1 Kochin oder Koch

1 Konditor

2 Serviertochter oder Kellner

1 Buffettochter

1 Zimmerméadchen

1 Kiichenmédchen oder -bursche

Offerten sind zu richten an

Hotel Konditorei Alpenblick
9601 Wildhaus/Toggenburg
Tel. (074)51343

= 1 7087

Grand Hotel Lauberhorn,
3823 Wengen

sucht'fiir'die kommende Wintersaison (feste Léhne)

Réception:  Sekretér(in)

(sprachen- und NCR-kundig)
Nachtportier

(inkl. Reinigungsarbeiten)

Etage: Etagenportier
Zimmermadchen
Hilfszimmermé&dchen

Aiutante ai piani

Oberkellner
Saalkellner

Service:

Office: Buffettochter oder

-bursche

Entremetier
Comnmis de cuisine

Kiichenbursche-
Casserollier

Ragazzi tuttofare

Kiche:

Lingerie: Lingeriemadchen

Ragazze per la lingeria

Offerten mit den Ublichen Unterlagen an die Direktion
Grand Hotel Lauberhorn, 3823 Wengen.

7095

Nach KLOSTERS gesucht

Serviertochter

in Saison- oder Jahresstelle

Saaltochter

(Anféngerinnen werden angelernt)

Kiichenmédchen

Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft.

Offerten bitte an Familie U. Altermatt

Sporthotel Kurhaus
Tel. (083) 4 11 12, 7252 Klosters Dorf

7044

, 8958 Spreil h, oder ieren:Sie uns

Hotel Aarebriicke
5233 Stilli bei Brugg

sucht per Oktober/November

Kiichen/Officebursche

Zimmer/Lingeriemadchen
(Ehepaar angenehm)

Buffettochter
Tochter fiir allgemeine Mithilfe
Wir bieten gutbezahlte Jahresstelle, geregelte Arbeits- und Freizeit.

Bitte rufen Sie uns an unter Tel. (056) 3 01 90.
7155

Fir unser Ziircher Stadthotel suchen wir in Jahresstelle eine sprachen-
kundige

Hotelsekretarin

Schweizerin (Auslanderin nur mit Niederlassung). Wir bieten angenehme

Arbeitsverhéltnisse, nettes Zimmer, zeitgemassen Lohn. Anféngerin
kénnte eingefiihrt werden.
Hotel Seidenhof, Sihlstrasse 7/9, Postfach
8021 Ziirich, Telefon (051) 2366 10.
7150

Zermatt
Hotel Mont Cervin

(220 Betten, Luxus-Kategorie) . ..

suchtfiir Eintritt 1. Dezember 1971 oder nach:Uebereinkunf

Vize-Direktor

Wir bieten:

— Vertrauensposition

- angenehmes Arbeitsklima

— geregelte Arbeitszeit

— angenehme Unterkunft

Wir verlangen:

— Initiative, dynamische und kontaktfreudige Personlichkeit
— beste Fremdsprachen-Kenntnisse

— grindliche Berufserfahrung, besonders in der Reception.

Offerte mit vollstandigen Unterlagen sowie Angabe des Lohnanspruches
erbeten an

Maurice P. Boillat, Generaldirektor
Seiler Hotels Zermatt, 3920 Zermatt

7144

Bahnhofbuffet, 3920 Zermatt

Wir suchen mit Eintritt nach Uebereinkunft in Saison- oder Jahres-
stellen:

Entremetier
Commis de cuisine

Kellner
(mit Sprachenkenntnissen)

Serviertochter
(mit Sprachenkenntnissen)

Beste Verdienstmoglichkeiten und schone Zimmer im Hause.

Schreiben oder telefonieren Sie bitte an
M. Kuonen, Bahnhofbuffet, 3920 Zermatt, Tel. (028) 7 71 26

Sur les rives du Léman, Hotel 1er ordre avec restaurant cherche

chef de cuisine

Grande brigade. Age souhaité 35 & 40 ans.

Entrée en service le 1er mars 1972

Faire offre détaillée sous chiffre 6982 a I'Hétel-Revue, 3011 Berne.

Discrétion assurée.
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s Hotel E
Strand hOteI Belvedere sucht fﬁ:l;ie WintersgSolll:dZPgo?al:o Arosa

3700 Spiez/Thunersee Chef patissier
Buffetdame

sucht in Jahresstellen mit Eintritt ab 15. Oktober 1971: Buffettochter
Etagenportier

sprachenkundig

Caviste/Kellerbursche

un ’ :
Ku c h e nc h ef Offerten erbeten mit Zeugnisabschriften an Hotel Eden, Arosa.

zu grosserer Brigade mit Uberdurchschnittlichem
Salér

6986

Gesucht fiir auf Wi

Chef de réception/
Garde-manger Assistant Manager

sprachenkundig.
E ntre metie r Offerten erbeten unter Chiffre 6987 an Hotel-Revue, 3011 Bern.
OASIS

Co m m i S d e c u is i ne Gesucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Kellner
Barlehrtochter
Portier

Offerten sind erbeten an die Direktion.

6714 . in Jahresstelle. Wir bieten gute o und Ar

Telefonische Anmeldungen bitte an Dancing-Bar OASIS, Herrn Recarens, Tel. (033) 347 33.
P 05-9071

The

BERMUDA
HAVE IMMEDIATE OPENINGS FOR:
FRONT DESK CASHIERS AND NIGHT AUDITORS (MALE)

Excellent working conditions, tax free salary, health insurance plan. Transportation can be
financed.

Please apply per AIR MAIL, giving full details of education, training and experience, state
age, to:
Personnel Manager, P.O. Box No. 837, Hamilton, Bermuda

7161

Ein dynamisches Team verlangt einen
dynamischen Chef

In unserem modern eingerichteten Betrieb, der auf erstklassige
Menus spezialisiert ist, suchen wir einen

dynamischen Kiichenchef

mit erstklassigen Fachkenntnissen. Wir legen ebenso Wert auf
eine Persénlichkeit, die in unserer modernst eingerichteten Ki-
che einem Team vorstehen kann, das Spitzenleistungen erbringt.
Selbstverstéandlich ist auch Ihr Saldr entsprechend den Anforde-
rungen, die wir an Sie stellen.

Rufen Sie uns bitte an oder schreiben Sie uns eine Kurzofferte.

Hotel Zum Goldenen Kopf, 8180 Biilach
Telefon (051) 96 89 31

P 41-691

Tessin — Neuerdffnet .
LA ROMANTICA - «LIDO DI MELIDE» K an kh -t d l ' fa I I
sucht fiir sofort noch folgendes r e I u n n

bestqualifiziertes Personal:

bereiten Sorgen;

4 Chefs de rang

4 Commis de rang L] "
2 Kiichenburschen

sieh dich heute vor
2 Chefs de partie

3 Commis de cuisine

e und nicht erst morgen!

1 Guarderobiera
1 Gértnermeister

1 Discjockey Die Kranken- und Unfallkasse des SHV in Montreux wird Sie
Tessiner Grotte: gerne beraten. Sehr giinstige Kassenbedingungen

3 Servertbctor it Krankenkasse SHV, 18, rue de la Gare, 1820 Montreux,

1 Restaurationskellner TeI. 021 61 49 22

Offerten mit Zeugniskopien, Foto sowie
Lohnanspriiche bitte an die Direktion.
Wenn mdglich personliche Vorstellung.
Tel. (091) 8 75 21/23

7181
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Wenn Sie anspruchsvolle Plidne schmieden...

Zum raschmaglichsten Eintritt suchen wir:

Chefs de partie
Commis de cuisine
Kellner, Serviertochter

... sind Sie als Mitarbeiter in unserem neuen Restaurant
«Schmiedhof» Ziirich herzlich willkommen. Unser grossziigig
konzipierter, gepflegter Betrieb umfasst zwei Restaurants, sechs
Kegelbahnen, eigene Parkgarage usw.

Bitte richten Sie Anfragen und Bewerbungen an

Herrn Roland Pliss,
Tiechestrasse 39, 8037 Ziirich, Telefon (01) 26 46 46.

Wir wissen, dass ein neueréffneter Betrieb auf gutes Personal
angewiesen ist. Deshalb suchen wir tilichtige, fahige und nette

Mitarbeiter. V'erlangen wir zuvihel?' Wir glaub'en nicht, dgnn 'wir Buffetpersonal
bieten auch viel (geregelte Freizeit, sympathisches Arbeitsklima
und einen Lohn, fiir den es sich lohnt, sich einzusetzen). Hausburschen 180
Hotel Bon Accueil, 1820 Montreux POSTHOTEL-Restaurant-Dancing | Hotel Monopol-Metropol
' G
(ouvert toute I'année) 8843 OBERIBER 6490 Andermatt
cherche sucht fiir Wintersaison oder Jahresstelle
sucht auf anfangs Dezember 1971 fir lange Wintersaison
rétaire/ré i iste ari fangsfréulei
une secrétaire/réceptionn Sekrel?rln/Emp gsfraulein b kot adar Couiinssde otk
Horaire régulier, entrée de suite ou & convenir. :armmd . Service: Restaurationstéchter
Eaifs offtes b Ia e arcommis Restaurationskellner
alre offres 2 1a direction. Saaltochter/Kellner o .
7162 ) B Lingerie: Lingeriemddchen
- Restaurationstochter/Kellner (ragazza per lingeria)
MVE[&] @@K Stiiblitochter
fuanshier und tiambleraindig) Offerten mit Zeugniskopien und Lohnanspriichen an:
Fiir unsere 3 Stadtbetriebe suchen wir nach Ueberelnkunft Chasseur 43/'\8"?"&?3:;). Hotel Manopol-Metrapol, 6420 Andermatt,
Buffetmédchen/-burschen cet
Empfangs-Hostess Zimmermadchen/Lingére h
Commis de cuisine seliorbyrschis \(/’:'/gfc} of S_;c;elrr;enl K
. Kéche (Commis de cuisine) liaerswil/interiaken
Sel‘VIce-HOSteSS Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft tiichtigen
Service-Steward S RBTEE" " | Yo sburschen
sind lhnen isierte ants nach einer turbulenten Sai-

son nicht lieber?

Arbeitszeit Aufsti
des L

Wiy l_)ieteq Ihqen gereg und Weiterbil -

Lassen Sie sich unverbindlich informieren.

Personalabteilung Mévenpick AG Ber
Aarbergergasse 30, 3000 Bern/Luzem&Ye 0@1) 222293
7158

Hotel Aurora, 6490>Andermatt

sucht nach Uebereinkunft fiir lange ‘Wi . evil. in

2 gutausgewiesene Serviertochter

in lebhaften Restaurationsbetrieb.

Geregelte Arbeits- und Freizeit sowie tberdurct
zugesichert.

Offerten sind erbeten an:
E. Christen, Hotel Aurora, 6490-Andermatt, Tel. (044) 6 76 61.
6843

Hotel Bahnhof, 5312 Déttingen/AG

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

2 Kéche oder Commis de cuisine

(hoher Lohn)

sowie

Serviertéchter_oder Kellner
Buffettochter oder -bursche

Offerten sind erbeten an: Fam. W. Monti, Tel. (056) 45 10 50.
. 687

NEUCHATEL

7{/'&/ UISSE
—eaulac

1 rang A - Télex 35122 - ¢ 038258822 [P]

cherche pour place & I'année

portier de nuit-tournant

Connaissances des langues exigées.

Faire offres avec références  la direction.

7072

Gesucht auf Mitte Oktober oder nach Uebereinkunft
Alleinkoch
guter Verdienst

sowie junge freundiiche

Serviertochter

eventuell Ehepaar. (Auslander maoglich.)

Gehalt nach Vereinbarung, nebst freier Kost und Station.

Offerten erbeten an M. von Allmen-Schilt, Gasthof Sternen, Wilderswil.
Tel. (036) 2216 17.

6973

hoher i in
lerland. i

im Appt

Weltere Auskiinfte erfeilt gerne Tel. (071).51 59 09.
6799

Commis de cuisine

oder

Entremetier

findet In unserem modern gefiihrten, vielseitigen Be-
trieb angenehmes Arbeitsklima. Guter Lohn. Kleinere
Brigade. Schénes Separatzimmer.

Melden Sie sich bitte bei

W. Wartmann

Hotel Wartmann am Bahnhof
8400 Winterthur

Tel. (052) 22 60 21

M+S 178

Grand Hotel Europe, 6000 Luzern
sucht zu baldigem Eintritt in gutbezahlte Jahresstelle
tiichtige N&herin

Offerten.sind an die Direktion zu richten.
Tel. (041) 2275 01
6082

Wir suchen fiir Dezember 1971 in Erstklass-
betrieb im Zentrum der Stadt Ziirich

Empfangs-
Sekretérin

Wir stellen uns vor, dass
Sie jung, aufgeschlossen
und freundlich sind

Wir bieten lhnen  Jahresstelle, sehr inter-

essante Arbeit

Geregelte Arbeits- und
Freizeit
Sehr guten Lohn

Rufen Sie uns doch einmal an!
Tel. (051) 3401 20

6988

HOTEL Pl{Es“lDENT GENEVE

cherche

1 réceptionnaire (homme)
des commis de cuisine

Salaires élevés.

S'adresser & la direction de
I'Hotel President, 1201 Genéve, tél. (022) 311000
AR 7043

HOTEL grand  parking

central  moderne

GDQONTINENTAL

service 4 - prix §
2500 BIEL téléphone (032) 23255

BIENNE ts1ex 34440

cherche pour entrée & convenir

concierge de nuit
chef de rang
garcon ou fille de buffet

Place a I'année, horaire régulier.

Faire offres ou'se présenter & la ‘direcﬂon., 161.(032)'23255.
635

GENFERSEE - HOTEL DE SONLOUP
1833 LES AVANTS

sucht fir die vom 22. Dezember bis zirka 15. Marz..dauernde- Wlnler-
saison

Commls de cu:sme
(neben tiichtigen Chef)

Offerten mit den iiblichen Unterlagen -sowie Gehaltsanspriichen an-die
Direktion.

7220
s
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Kulmhotel
St. Moritz

Infolge Ruicktritts altershalber ist die

Direktion

dieses Hauses allerersten Ranges mit 350 Betten auf
die Sommersaison 1972 neu zu besetzen.

Interessenten sind eingeladen, ihre Bewerbung mit
Handschriftprobe und den iblichen Unterlagen zu
richten an

Karl Steiner

Hagenholzstr. 60

8050 Ziirich

P 44-1886

Mocambo

Fiir unsere Tagesbar suchen wir per sofort oder nach
Uebereinkunft

Buffetdame
Ferner suchen wir per sofort

Portier

in Jahresstelle.

Wir bieten gute Entldhnung und angenehmes Arbeits-
klima.

Néhere Auskunft erteilt Herr Sturzenegger, Dancing-
Cabaret MOCAMBO, Tel. (031) 22 50 41.
P 05-9065

GOLDENES KREUZ
" GERZENSEE

Auf Mitte Oktober oder nach Uebereinkunft suchen wir fiir unser neuerbautes Erstklass-
Hotel-F it (g ieb) Mitarbeiter:

Serviertochter fiir Grill-room

(gepflegter A-la-carte-Service, sehr guter Verdienst)

Hotel-Praktikantin

(vielseitiges Arbeitsgebiet)
Buffettochter
(eventuell Anfangerin)

Offerten sind zu richten an:
Herbert Huber, Tel. (031) 92 88 36
6888

\‘_/

MONTREUX PALACE

MONTREUX PALACE

cherche de suite ou pour date a convenir:

RECEPTION: 1 secrétaire qualifiée

(de langue maternelle frangaise)
1 stagiaire

1 chef saucier

1 chef restaurateur

1 tournant

1 commis restaurateur
commis de cuisine
stagiaires de cuisine

CUISINE:

SALLE: demi-chefs de rang
commis de rang
commis de bar
apprentis sommeliers

stagiaires de service
Places a I'année, caisse de retraite.
Faire offre avec copies de certificats, prétentions de salaire et photo & la direction du

Montreux Palace, 1820 Montreux.
7079

HOTEL AROSA

Hotel erster Klasse 1800 m . M.
Hallenb Sauna, pezialita ill, K
Gesucht wird:
Service: Commis de vin
Commis de rang
Bar: 2. Barman
Commis de bar
(Deutsch sprechend)
Letztjdhrige Mitarbeiter, die an einer erneuten Ei il iert sind, md sich

bitte sofort melden.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen sind erbeten an die Direktion.
7250

inserieren
ist R

besser!

=
7

Inserieren

heisst informieren!
Erweitern Sie Ihren Kundenkreis in

Hotellerie und Gastgewerbe mit einer
gezielten Werbung in der Hotel-Revue, der offiziellen
Fachzeitung des Schweizer Hotelier-Vereins,
Die Technische Beilage der Hotel-Revue behandelt

das weitgespannte Gebiet der Hoteltechnik, deren Entwicklung

im vollen Gange ist. Werben Sie deshalb nicht irgendwo fiir Ihre
Produkte, sondern dort, wo lhr Inserat von Fachleuten gesehen

und gelesen wird, in der Hotel-Revue, dem Fachblatt fiir den Fachmann.

Inseratenverwaltung der Hotel-Revue
Monbijoustrasse 31, 3011 Bern, Telephon 031257222
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Hotel Engadinerhof
7550 Bad Scuol

Ab 15. Dezember 1971 fiir 10 Monate mit langen Friihjahrsferien suchen
wir folgende Mitarbeiter:

2. Sekretrin
Eintritt nach Uebereinkunft.

Réception:
Kiiche: Kiichenchef
Saucier
Entremetier
Garde-manger
Patissier

Hotel Rigi-Bahn
6411 Rigi-Staffel

sucht fiir Wintersaison oder Jahresstelle

Koch
neben Chef und 2 Lehrlingen
Restaurationstochter

Saaltochter oder Kellner

(evtl. Anfénger)
Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft.
Offerten an:

Josef Rickenbach, Tel. (041) 83 11 57.
6782

Commis

Kellner
Tochter

Saal:

Offerten mit den blichen Unterlagen sind an die Direktion zu richten.
Telefon (084) 914 41.
6890

LOCARNO - TESSIN

Hotel
Limmathaus
Zirich

Wir suchen qualifizierte

Hotelsekretérin

Wir erwarten gute Sprachkenntnisse, Organisations-
talent, i der NCR-4; i

Wir bieten ein gutes Arbeitsklima, guten Lohn, gere-
gelte Freizeit.

Offerten erbeten an Herrn Hausammann-Voney oder
Telefon (01) 4252 40.

5528

we muralto

Wir suchen fiir diesen Herbst in Jahresstellen:

erfahrene Etagengouvernante
Réceptionssekretérin
Hilfskontrolleur (auch Anfanger)
Wiéscher

und fiir unser Tea-room Al Porto:

Hotel-Restaurant Le Chéateau
d’Ouchy a Lausanne

cherche

Gouvernante

chef de partie
commis de cuisine
apprenti cuisinier

Date d'entrée & convenir.

Faire offre & la Direction avec curriculum vitae, certi-
ficats et photo.

Tél. (021) 26 74 51.
. 6237

Serviertochter

Schreiben oder telefonieren Sie uns:

Feldpausch AG, S. Saalfrank, Personalbiiro, 6600 Locarno,
Tel. (093) 751 01.

7098

Landgasthaus «Zur Au», 8108 Déllikon ZH
zwischen Baden und Ziirich

Mochten Sie in einem lebhaften und gut organisierten Betrieb titig

Hotel Belvé‘dére,§3818 Grindelwald
sucht ab-15. -Dezember bis Oktober 1972

Wiéscher

Lingerietochter

Barpraktikant(in)

Offerten an Familie Hauser mit allen Unterlagen.

6698

sein?
Wir suchen per 1.Oktober oder nach Uebereinkunft einen tiichtigen,
jungen

Chef de service

Initiativ und freundlich mit den Géasten. Guter Betriebsorganisator und
bankettkundig.

Wir bieten Ihnen ein angeneh Ar eine gereg Arbeits-
und Freizeit.
Zimmer im Per: Direkte nach Zirich.

Offerten mit den tblichen Unterlagen und Lohnanspriichen sind bitte zu
richten an

Familie A. Brun-Reiter, Tel. (01) 71 45 50.
70!

Nous cherchons

femme de chambre
secrétaire
secrétaire débutante

pour le 1er octobre ou & convenir, place a I'année.

Hétel Victoria,
1823 Glion-sur-Montreux
161, (021) 6133 97.

7108

KONGRESSHAUS ZURICH

sucht zu baldigem Eintritt

Sekretérin
fiir Kontroll- und allgemeine Biiroarbeiten.

Chef de partie
Communard / Personalkoch
Commis de cuisine

Restaurationskellner
(feste Entléhnung)

Restaurationstochter
(feste Entldhnung)

Office-/Kiichengouvernante

Ihre Offerten mit den nétigen Unterlagen richten Sie bitte an das Per-
sonalbiiro, Tel. (051) 36 66 88.

1220
e

S<RESTAy,
%
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Garten
Hotel

Stadthausstrasse 4 8400 Winterthur

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft

Empfangssekretér(in)
Bureaupraktikant(in)
Zimmerméadchen
Etagengouvernante

auch Anféngerin
Kellner
Serviertochter
Kellnerlehrling
Barlehrtochter
Buffetdame
Buffetlehrtocher

Wir bieten angenehmes Betriebsklima, geregelte Frei-
zeit und berdurchschnittliche Bezahlung.

Offerten bitte an. die Direktion Garten-Hotel Winter-
thur oder Telephon (052) 232231 (Hr. Stocker oder
Frl. Hefti verlangen).

6992

Hoétel Restaurant 1er ordre a Lausanne

cherche

chef de cuisine

Place a I'année. Date d'entrée & convenir.

Faire offre avec curriculum vitae, certificats et photo sous chiffre 6236
a I'Hotel-Revue, 3011 Berne.

Hotel du Rhone
Genéve

cherche

chef patissier

Horaire régulier. Bon salaire. Caisse de retraite.

Entrée immédiate ou & convenir.

Faire offres a la direction en joignant copies de certificats, curriculum
vitae et photo.

6805

POSTHOTEL*Valbella

7077 Valbella-Lenzerheide (Graubiinden)

modernes Erstklasshaus (Baujahr 1965) — 160 Betten — grosses Hallen-
schwimmbad (20X8 m, 20°, auch fiir unsere Angestellten benutzbar) —
gemiitliche Aufenthaltsraume, diverse Restaurants und Bars — Sauna,
Massage und Coiffeur im Haus - eigene Eisbahn,

sucht fir die 1 (1. D ber bis zirka 20. April
1972):
Loge: Chasseur
Saal: Chefs de rang
Demi-chefs de rang
Demi-chef de vin
Commis de rang
Taverna:
(sehr gemdtliches, rustikales Lokal mit Tellerservice)

Serviertochter

Pavillon (thé dansant) und Dancing:

Serviertochter

Kiche: Chef de garde
Commis saucier
Commis entremetier
Commis garde-manger
Kochlehrling

Economat: Gouvernante

Keller: Caviste

Buffets: Buffetdamen
Buffettdchter

Etage: Gouvernante
Zimmerméadchen

Therapie: Physiotherapeut(in)
Masseur (euse)

Hallenbad: Hilfe fiir Kasse

Offerten mit den iiblichen Unterlagen, nebst Gehaltswiinschen, beliebe
man an die Direktion zu richten.

6424

Hotel-Restaurant Belvoir
8803 Ruschlikon, Tel. (01) 9203 02
sucht
Entremetier
Commis de cuisine
Garde-manger
Kochlehrling
Serviertochter oder Kellner
Zimmermédchen
Officebursche und -médchen

Hohe Léhne. Einzelzimmer mit Dusche.
5948
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1 ; ! i Arosa Hotel Monopol & Metropole
Su r Ia pISte de |.Ave,n!r : ﬁésucht per Oktober 1671 in modernes Appartement- | 0002 Luzern
au ceceur du trafic aeérien S v o s
Zimmerméadchen
per Mitte Dezember gesucht Restaurationstochter
Masseuse Saaltochter
Restaurants
Bademeister oder Bademeisterin Eimmamadchen
Casserolier
Anfragen sind erbeten an: N -
Officeméadchen

1215 Geneve, tél. (022) 98 22 88

Cherchons:

sommeliére

caissiére de restaurant
secrétaire
cuisinier/traiteur

pour les buffets de bord des Avions.
Horaire de jours et bonne rémunération;

Appartementhaus Paradies
7050 Arosa, Tel.(081) 312489.

OFA 55.119.002

Ab 1. Mérz 1972

Hotelsekretérin
sprachgewandt und NCR-kundig

Lingerie-Gouvernante

Wir suchen fiir unsere Schiffsstationen und
Ausflugsschalter

Kassiere
und Kassiererinnen

Wir bieten lhnen sehr schéne Personalzimmer, {ber-
durchschnittlichen Verdienst und geregelte Freizeit.

Wir bitten Sie, lhre Offerten mit den Gblichen Unter-
lagen an die Direktion, Hs. Unternahrer-Zihimann,
. & Tel. (041) 22 08 01, einzureichen.

Sprachkenntnisse erwiinscht.

7078

Gute Verdienstmoglichkeit.

Nach
Offerte an:

SOCIETA’ NAVIGAZIONE

Sedrun

DEL LAGO DI LUGANO ?::‘u:r’x,lahl'i;rnewmlersa]san auf zirka 15. Dezember
H A RS - casella postale 56, 6901 Cassarate
commis patissier Allinsekretérin
ASSA 85-97 , Biiro, Telefon)
- L Ll
commis de cuisine Koeh
(zur Fihrung der Kiiche)
commis de rang Hiflskoch
= Saaltéchter
commis de bar ——
GRINDELWALD Zimmermadchen
Ambiance de travail agréable au sein d’une grande entreprise. Avantages sociaux. Entrée Hotel Jungfrau und Portier

immédiate ou & convenir.

Faire offres au Bureau du personnel.

7263

“den’ Téam haben wir noch Stellen fiir einen tiichtigen

Restaurationskellner
mit sehr hohem Verdienst

In unserem jungen, fortschrittlichen und gut zusammenarbeiten-

118

Hotel Crystal garni

suchen fiir kommende Wintersaison oder in Jahres-
stellen

¢

h\ﬂestaurationstochter
"Restaurationstochter fiir Gaststube
Koch

Hausbursche und Kiichenbursche

Restaurationstéchter

Offerten sind erbeten an

Hotel Krone, 7188 Sedrun

Kochlehrling
einen Chef de partie Kindermadchen mont
(sehr gut bezahlt)
Buffettochter, Hausbursche, Zimmermadchen Barmaid HotelAF;estaurant Schonegg
und Médchen fiir Haus und Kiiche Bartochter 3715 Adelboden

frei.

Wir legen Wert auf gute Zusammenarbeit und frohliches Team-

work. Bitte rufen Sie uns doch an. Wir sind gerne bereit, alles

mit hnen zu besprechen.

Hotel zum Goldenen Kopf — das Bijou des Ziircher Unterlandes.

Hotel zum Goldenen Kopf, 8180 Biilach
Telefon (01) 96 89 31

P 41-691

Deutlich geschriebene

fiir CAVA-BAR.

Offerten sind erbeten an: Hermann Mérkli, Tel. (036)
5313 41.

7045

Nach der Ostschweiz gesucht aufstrebendes Paar.

Koch und Serviertochter

i sich dndig zu machen
(Geschftsfihrung). Verlangt wird sauberes, exaktes,
plnktliches Arbeiten und Freude an guter Zusammen-
arbeit.

sucht mit Eintritt nach Uebereinkunft

Biiropraktikantin
(Telefon, Réception)
Schoéner Verdienst. Geregelte Arbeits- und Freizeit.

Freie Kost und Logis im Hause.

Offerten sind erbeten an:
Familie H. Thiler-Zimmermann, Tel. (033) 73 16 61.
7068

Gesucht auf 1. November oder nach Uebereinkunft

Offerten mit Lohnansprichen, Zeugnissen und Bild tichtiger
unter Chiffre 5265 an Hotel-Revue, 3011 Bern.
Inseratentexte AilSikoe
Kiichenbursche

erleichtern das Absetzen

und verhindern

unliebsame Druckfehler.

Restaurant Glatthof
8152 Glattbrugg

Tel. (01) 83 66 67

Wer mochte einen Héchstiohn und erst
noch in einem glatten Team arbeiten?
Im Glatthof finden Sie das alles!

Wir suchen gerade:

einen Saucier

einen Garde-manger
einen Commis

de cuisine

Rufen Sie uns doch an, Herr Stadelmann
mochte Sie gerne kennenlernen.

Haus- oder Zimmermadchen

Sehr guter Lohn, geregelte Arbeitszeit.

Offerten sind zu richten an K. Inauen

Hotel Krone, 9050 Appenzell

Telefon (071) 87 13 21

7069

Hotel Mischabel, 3906 Saas Fee

sucht auf den 1. Oktober fiir zweimonatige Aushilfe
oder fir die Wintersaison:

1 Saaltochter

7256 sowie
Name U nd Ad I’eSSe Restaurant 1 Serviertochter
i . - i (eventuell auch Anféngerin)
mOQ IICh St In ‘| :z:::*Vevdiensl und angenehmes Arbeitsklima zuge-
Blockbuchstaben! 8152 Glattbrugg, Tel. 83 66 77 Cterten an:

Erich Bumann, Tel. (028) 4 81 18
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Stellenangebote Offres d’emploi

Kornhauskeller Bern

sucht in Jahresstelle

Restaurationstochter oder Kellner
Saucier

Garde-manger

Koch-Tournant

Commis de cuisine

Fahigem Mitarbeiter wird bei guter B
Arbeit nebst geregelter Freizeit geboten.

Schreiben oder telefonieren Sie an

Th. Gerber, Restaurant Kornhauskeller
3000 Bern 7, Tel. (031) 2211 33

3899

Hotel Terminus-Buffet de la Gare, 1820 Montreux

cherche pour place & I'année

une secrétaire de réception
(éventuelle débutante)

chef de partie

commis de cuisine
gargons de cuisine/office
dame de buffet
sommelier(ére)

Date d'entrée & convenir.
Faire offre & Ph.Annen, Hotel Terminus, 1820 Mon-

treux, tél. (021) 612563
6989

Wir suchen fiir die kommende Wintersaison in junges Team noch fol-
gende Mitarbeiter:

Koch neben Kiichenchef
Commis de cuisine
Restaurationstéchter

Buffettochter
Hotelsekretérin

Sehr guter

t, g Arbeitszeit, schone Zimmer. Ausge-
zeichnetes Skigebiet.

Offerten mit den iiblichen Unterlagen an:

Posthotel, 7076 Parpan/GR
Telefon (081) 351191

6978

kaisers hotel garni

7250

Schweiz

Zur Vervollstandigung unseres jungen Teams suchen wir fiir lange win- |’

tersaison (anfangs Dezember bis Ende April)
Keliner
(fiir Hotel)

Kellner
(fir Snack-Bar)

Zimmermadchen

Tournante
fiir Zimmer, Lingerie

Linger

Gutes Gehalt, gereg Arl

it und ar Arbei

Offerten mit den tiblichen Unterlagen an
Leo Kaiser, Tel. (083) 4 25 25
6347

Golf und Sporthotel Hof Maran

Wir suchen mit Eintritt Mitte November oder nach Uebereinkunft:

erfahrene

Etagen-Lingeriegouvernante
in Jahresstelle

sowie fiir lange Wintersaison
Economat-Officegouvernante
Anfangssekretérin

Restaurationstochter
Buffetdame
Buffettochter

Chef tournant

Nachtportier
Chasseur

Wir erwarten gerne Ihre Bewerbung mit Zeugniskopien und Foto unter
Angabe Ihrer Gehaltsanspriiche an die Direktion E.Traber, Tel. (081)
3116 34.

Nach ZERMATT gesucht

1.Koch
(als Stitze des Patrons)

1 Commis de cuisine
2 Serviertochter

(evtl. Kellner)

1 Kiichenbursche
Anfragen sind zu richten an:

Restaurz..t Burgener,
Tel. (028) 77257

7105

Hotel Misani
Celerina (Oberengadin)

Wir suchen fiir die Winter-Saison (Dezember-April)

2. Koch oder

Comnmis de cuisine

2. Portier
Zimmermadchen-Tournante
Alleinsekretérin
‘Aflgénﬁfeih;gbﬁ;i;rnanle
Lingeriehilfe )

Offerten mit Gehaltsanspruch erbeten an:
Hotel Misani, 7505 Celerina
6788

Hotel Bernerhof, 3780 Gstaad
sucht fiir Monate Oktober, evtl. Saison
1 Garde-manger
1 Commis de cuisine
Sehr guter Verdienst.
Offerten bitte an die Direktion des Hotel Bernerhofs,

Tel. (030) 4 12 51.
7110

Spezialitatenrestaurant

sucht

Bar-/Buffettochter
Serviertochter
Kellner

Eintritt nach Vereinbarung.

Offerten an:

Gaston Derron-Gubser, Restaurant Chez Derron,
Hauptgasse 79
4500 Solothurn, Tel. (065) 2 25 31

OFA 65-282002

o]

@ CONTINENT

mmse HOTEL

2,place de la gare, Lausanne 021 /201551

cherche:

chef de garde

chefs de partie

commis de:cuisine

Date d'entrée immédiate ou & convenir.

Veuillez faire vos offres avec copies de certi-
ficats & la Direction du CONTINENTAL HOTEL,
2, place de la Gare, 1000 Lausanne.

6796
N BN N BN -

7023

N/SNICOLETTA

X &
,*,WZE RMATT

Neuestes Erstklasshotel von Zermatt mit Hotel-Restaurant, Grill, Bar,
Carnotzet, Hallenbad, Saunas, Solarium sucht fiir lange Wintersaison
noch folgende Mitarbeiter:

Biiro: Chef de réception
(sprachen- und NCR-kundig)
Bar: Barlehrtochter
Carnotzet: Service-Angestelite
fiir Service von Walliser Spezialitaten
Kiche: Patissier
Chef de garde
Commis de cuisine
Kochlehrling
Office: Buffettochter

Offerten mit Foto, Zeugniskopien sind an die Direktion zu richten. =
Besten Dank.

7173

Drachen-Restaurants
Aeschenvorstadt 24
40C0 Basel

im Geschéftszentrum

Wir suchen mit Eintritt nach Vereinbarung fiir unseren gepflegten Grill-
room

Demi-chef de rang
Commis de rang

fiir unsere bestfrequentierte Snackbar
Barmaid
Buffettochter oder -bursche
Haus- und Officeburschen

Es handelt sich um sehr gutbezahlte Jahresstellen.

M. Hermann - Tel. (061) 23 69 20
7214

Hotel
Schweizerhof
Pontresina

sucht fiir lange Winter- und Sommersaison mit Eintritt zirka Mitte De-
zember 1971 noch folgende Mitarbeiter:

Telefonist-Logentournant
(mit Fahrbewilligung)
Oberkellner

Saalkellner

Saaltdchter
Saalpraktikantinnen

Loge:

Saal:

Entremetier
(eventuell Jahresstelle)
Comnmis de cuisine
(eventuell Jahresstellen)

Kochlehrling

Kiiche:

Glatterin
Lingeriemddchen

Lingerie:

Offerten mit Zeugniskopien, Foto und Lohnanspriichen an Hans Schér,
Hotel Schweizerhof, 7504 PONTRESINA (GR).

7221

Hétel-restaurant-bar-dancing

cherche

1adjoint de direction

connaissant le service.

Faire offres sous chiffre OFA 9847 L a Orell Fiissli-Publicité, 1002 Lau-
sanne.
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Hotel- und Badergesellschaft

Walhs - Schweiz

3954 Altitude 1411 m

Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Chef-Buchhalter

zur selbstdndigen Betreuung der Finanz- und Betriebsbuchhaltung ver-
Hotels mit ieben.

Verlangt werden: abgeschlossene KV-Lehre oder Handelsdiplom, Be-
is als andiger B 2

Geboten werden: gutes Salér, Kost und Logis im Hause.

Arbeil i ing, Betri g, verkehr,
Debitoren- und Kreditorenkontrolle, kurzfristige Abschliisse, betriebs-
interne Kontrollen und Statistiken, Budget usw.

Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugniskopien und Foto sowie Gehalts-
anspriiche sind zu richten an die Direktion.

7031

Hotel-Bar-Restaurant Hoheneck
6390 Engelberg

sucht fiir kommende Wintersaison

Barmaid
Kochin
Saaltochter

Offerten mit den Ublichen Unterlagen sind erbeten an: E.Odermatt.
7049

Bekanntes Unternehmen in Basel sucht fiir sofort oder nach Ueberein-
kunft fir die Verwaltung einer Anzahl moderner

Verpflegungsbetriebe

einen jingeren kaufménnischen Mitarbeiter als

Assistent des Abteilungsleiters

Der interessante Aufgabenbereich umfasst das Betriebsabrechnungs-
wesen, Ueberwachung des Einkaufs, Bearbeitung von Personalfragen
sowie schriftlicher und mundlicher Verkehr mit ha n und
Behdrden.

Die welsemge Posmon eignet sich fiir einen zirka 25- bis 30jahrigen gut

vor ise aus dem oder Le-
bensmlttelsektor Besonderer Wert wird aui gewandte schriftliche Aus-
dr ise, Sinn fiir betriebswir ange und ta-

dellose Umgangsformen gelegt.

Ihre ausfiihrliche Bewerbung mit handschriftlichem Begleitbrief erwartet
gerne

Personalchef E. DARC
Trichtenhausenstrasse 21, 8053 Ziirich

Diskretion zugesichert.
P 03-1376

Hotel Continental
St. Gallen

Wir suchen zur Eréffnung am 15. November noch folgende Mitarbeiter:

2 junge Kéche

2 Serviertochter oder Kellner
p iscerorai

2 Bar-Buffettéchter

1 Réceptionssekretdrin
(sprachenkundig)

2 Zimmerméadchen

2 Officeméadchen oder -burschen
1 Hausbursche/Portier

1 Kiichenbursche

1 Aushilfsserviertochter
jeweils von Montag bis Donnerstag

Guter Verdienst sowie geregelte Arbeits- und Freizeit zugesichert.

Richten Sie lhre Offerten mit den Ublichen Unterlagen und Gehalt:

Hotel Huldi & Waldhaus,
3715 Adelboden BO

sucht

Zimmerméadchen
(mit Berufspraxis)
Saalkellner (-tochter)
Restaurationskellner
Hotel-Praktikantin
(Tournante)
Saucier
Entremetier
Commis de cuisine
Commis rotisseur

(Grill-room)

fiir Wintersaison vom 15. Dezember eventuell friher
bis Ostern 1972, einschliesslich oder in Jahresstelle.

Offerten mit Unterlagen erbeten an die Direktion.

6614

NIGHT CLUB
mit Grillspezialitaten

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Chef de service

Ueberdurchschnittliches “Einkommen und ~geregelte
Arbeitszeit.

Offerten an die Direktion

HOTEL LOCANDA BASILEA
ZURICH

Zahringerstrasse 25, Tel. (051) 47 42 50
7020

Gesucht in Jahresstelle jlingerer

Kiichenchef
geregelte Freizeit sowie hohe Entléhnung.

Offerten an: Hans Hauri,

Gasthof und Metzgerei Rebstock
5707 Seengen
Tel. (064) 54 11 32.

Grossrestaurant Parsennhiitte Davos-Dorf sucht fiir die Wintersaison
1971/72 vom Dezember bis April
Jungkdche

Buffetmédchen
(auch Anfangerinnen)

Kassiererinnen

Geboten werden geregelte Arbeitszeit. Gratisskifahren und schéne Zim-
mer.

Offerten sind zu richten mit Angabe der Gehaltsanspriiche sowie Foto
und Zeugnisse an E. Négeli, Rest. Parsennhiitte, Tel. (083) 3 69 52.

56.703.04

Gesucht in Jahresstelle in er i F
bestausgewiesener

Kiichenchef

in mittlere Brigade.

ieb in Lugano,

Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft. Guter Barlohn wird zugesichert.

Guter Organisator mit guten Referenzen und bewandert in & la carte
sowie Bankett-Service meldet sich bitte unter Chiffre 7182, Hotel Revue,
3011 Bern.

7182

Gesucht in fiihrenden Restaurationsbetrieb in Jahres-
stelle (Eintritt nach Uebereinkunft)

Serviceangestellte

(far Restauration)

Demi-chef de rang

(fiir Restauration)

Commis de rang

(Restaurant frangais) .

Offerten mit Zeugniskopien und.Fotografie an:
H. Reiss,
Restaurant «Du Théatre, 3000 Bern

6838

Hotel Mont-Collon
1961 Arolla/Valais

sucht fiir die kommende Wintersaison

Bar- und Restaurationskellner
Bar- und Restaurationscommis

Hotel Atlanta, 3920 Zermatt
sucht ab 1. Dezember 1971

Commis de salle

Offerten bitte an unser Zentralbiro:

Humbert Fretz, Hotel Gornergrat
3920 Zermatt Dorf

7100

Fiir unser

Schlosshotel in Pontresina
bei St. Moritz (Schweiz), Luxushotel von Weltruf,

suchen wir fir die Wintersaison 1971/72 in best-
dotierte Positionen mit Fixgehaltern

Restaurant: Commis de rang

Chef pétissier
Commis patissier

Kiiche:

Kaffeekdchin
Wasche-
beschliesserin
Zimmerméadchen

Ausserdem:

Kost und Wohnung im Hotel.

anspriichen an die Direktion:

W. Hofmann, Thalstrasse 115, 9400 Rorschacherberg
Tel. (071) 4187 80

P 33-2916

mit i i und  Lichtbild
sind erbeten an:
Hotel Brel h-Heine-Allee 36,
D - 4 Disseldorf.
7113

L’'Hétel-Restaurant «Au Vieux Pécheur»
1844 Villeneuve-Montreux (Lac Léman)
Tél. (021) 6017 53

cherche pour date & convenir

un cuisinier

(1ére force)
capable de remplacer le chef.

un commis de cuisine
un apprenti de cuisine

Bons salaires. Nourris et logés. Places & I'année. Restaurant renommé
de 1er ordre.

Faire offres & la direction.
7171

Hotel Meierhof, 7260 Davos-Dorf

sucht ab Dezember 1971 noch folgende Mitarbeiter:

1 Chef gardemanger
1 Chef entremetier
1 Chef de garde

2 Commis de cuisine

Richten Sie bitte Ihre Bewerbung an die Direktion des Hotel Meierhof,
7260 Davos Dorf.

7170

-Andemaﬂ' * Hotel Léwen

sucht fiir lange Wintersaison, Mitte Dezember bis Mitte April

Kiiche: Kiichenchef
(evtl. Jahresengagement)
Reception: Sekretérin
(sprachenkundig)
Anfangssekretérin
Dancing: Kellner
Serviertéchter
Anfangsbarmaid
Restaurant: Buffettochter
Offerten mit o und L iichen sind zu richten

an die Direktion. Tel. (044) 672 23
6611
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Neuerdffnung WINTERSAISON 1971/72

Sunstar-Hotel
3818 Grindelwald

Modernes Erstklasshotel, 250 Betten, alle Zimmer mit
Bad/WC/Balkon, Telefon, Radio,

Hallenschwimmbad, Sauna, Bar-Dancing, Snack-room,
Tea-room, Rétisserie,

sucht auf kommende Wintersaison, Eintritt zirka 15.Dezember 1971
(durct bis Ende Sep 1972 mogli fol-
gende Mitarbeiter:

Réceptionspraktikant(in)
Chefs de partie

(Entremetier)

Commis patissier
Commis de cuisine
Lehrlinge

Biiro:

Kiiche:

Kellner oder Serviertéchter
(auch Anfangerin)

Buffetdame oder -bursche

Snack-room:

Speisesaal: Chefs de rang
Commis de rang
Stagiaires
Lehrlinge
Rotisserie/ Barmaid
Dancing/ Restaurations-/Dancingkellner
Nachtlokal: oder -téchter

Offerten mit den iblichen Unterlagen und Gehaltsanspriichen sind zu
richten an:

Werner G. Rolli, Sunstar + Adler Hotels, 3818 Grindelwald
Telefon (036) 5317 17

5701

metropole

® Total neu- und umgebaut

® Mit Hallenbad und Sauna

® Alle Angestelltenzimmer mit fliessend Kalt-
und Warmwasser: 5

® Ehemalige Angestellte erhalten den Vorzug
(Bitte melden)

Ich suchen fiir die kommende Wintersaison:

Biiro: Chef de réception
Caissier
Privatsekretar(in)
Jahresstelle

Loge: Telefonistin

Kiiche: Chef entremetier
Commis entremetier
Chef garde-manger
Commis garde manger
Chef de garde

Commis de garde
Etage: Zimmerméadchen
Restaurant: Restaurationstochter(-kellner)
Buffet: Buffetpersonal (Schenkbursche)

Offerten sind zu richten an: P. U. Lehmann, Hotel Metropole, Wengen.

Wir suchen tiichtige

Restaurationstochter

In erstklassiges Speiserestaurant im Zentrum von Zug.

Wir bieten sehr hohen Verdienst, prima Arbeitsklima.
Jahresstelle.

Eintritt nach Uebereinkunit.
Offerten sind zu richten an:

Emil Ulrich, Restaurant Hirschen,
6300 Zug, Tel. (042) 2129 30

6887

Hotel Béchau am Ziirichsee

sucht auf 1. eventuell 15. Oktober 1971 in Jahresstel-
len

2 tiichtige Serviertdchter

In regen a-la-carte-Betrieb. Hoher Fixlohn, Zimmer im
Hause.

Telephonische Anmeldungen an Herrn Albert Tanner-
Gassmann, Hotel Béchau, 8806 Bach, Tel. (01) 76 09 43
oder (01) 76 05 12

6983

Restaurant

caravelle

Bubenbergplatz 12
3000 Bern

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Serviertochter/Kellner
Buffettochter

Chef de partie
Commis de cuisine

Wir bieten angenehme Anstellungsbedingungen sowie
iiberdurchschnittlichen Verdienst.

WMelden Sie sich bitte ‘pérsénlich ader telefonisch.

Tel. (031) 22 45 00.
(Herrn Angst oder Herrn Brunner verlangen)

P 05-9021

Seehotel Engel, 8820 Wadenswil,

sucht zufolge Ablauf der Saisonbewilligungen auf
Oktober 1971 oder nach Vereinbarung

Buffettochter

(evtl. Anfangerin)
Zimmer-/Lingeriemadchen
Hausbursche
Kiichenbursche

Sehr guter Lohn, geregelte Arbeits- und Freizeit.

Offerten bitte an Max Niitzi, Telefon (01) 75 00 11.
6687

Hotel Gasthof Rose
Fir Jahresstelle in gepflegtes Haus
Koch, evtl. Kéchin

Serviertochter
gesucht.
Eilofferten mit Lohnanspriichen, Zeugnissen und Foto

erbeten an
A. Borgert, 9063 Stein AR.

6777 6663
Le Richemond, 1201 Geneve
cherche pour entrée immédiate ou & convenir
secrétaire de réception/ Dir. L. und S. Anselmi, Telefon (091) 472 21
mécanographe (NCR 42) Fir unser neu erdffnetes Hotel-Restaurant suchen
wir fiir sofort oder nach Uebereinkunft
chasseur
o Commis de rang
commis patissier Bar-/Buff ht
commis de cuisine ar-/Buifettochter
Wenn Sie gerne in ginem jungen Team und in slne_l
Faire offre compléte au bureau du personnel. g:f,',':?:ﬁ: Sumesphére, arbelten, dann, erwartan Wit
6708 6590

| Rotisserie «Miili»
5243 Miilligen/AG
Wir suchen in préchtige alte Miihle an der Reuss, 6 km von Baden ent-

fernt, in unser echt r tiich-
tigen, a-la-carte-kundigen

Restaurationskellner

(eventuell Tochter)
Sehr hoher Verdienst

1 Buffettochter
eventuell zum Anlernen

1Entremetier
Gut bezahlte Stellen.

Offerten sind erbeten an:

Familie Samson-Zellweger, Restaurant Mili, 5243 Miilligen,
Telefon (056) 321 74.

7257

LOCARNO - TESSIN

®

Hotel MUK GI fo

i

DA DIE SONNE AUCH IM WINTER GASTE INS HOTEL
MURALTO LOCKT...UND DA UNS ZWEI JUNGE DAMEN
VERLASSEN, SUCHEN WIR FUR DIESEN HERBST IN
JAHRESSTELLE NEUE MITARBEITERINNEN:

ETAGENGOUVERNANTE:
Arbeitsgebiet: - 4 Etagen mit je zirka 18 modern ein-
gerichteten Zimmern '“
- 1 Etage mit Halle und Saal
— 10 unterstellte Mitarbeiter
Anforderungen: - Erfahrung in Betreuung von Gésten

und Fiihren von Mitarbeitern
— Fachkenntnisse

RECEPTIONSSEKRETARIN:

— Stellvertretung des Chefs de récep-
tion

— Korrespondenz und Bedienung der

NCR 42

diverse Réceptionsarbeiten

Arbeitsgebiet:

Anforderungen: - Réceptions- oder Bliropraxis

Senden Sie uns lhre vollstandige Offerte.
(Fur weitere Information diirfen Sie gerne anrufen.)

Feldpausch AG, S. Saalfrank, Personalbiiro, 6600 Locarno,
Tel. (093) 751 01.

7099

Holiday Inn, Luxemburg

Wir sind ein internationales, stark expandierendes
Unternehmen der Hotelbranche und suchen eine

dynamische
Personlichkeit

welche mit den vielseitigen Aufgaben des

Immobilien-Geschiftes

vertraut ist.

Sie sollen uns dabei helfen, im europdischen Raum
19 weitere Standplétze fiir unsere Hotels ausfindig
zu machen und zu erschliessen.

Unser neuer Mitarbeiter muss fdhig sein, vertrag-
liche, kaufménnische, finanzielle und juristische Be-
lange gleichermassen wahrzunehmen. Verhandlungs-
geschick, Einsatzfreude sowie gute sprachliche
Kenntnisse (Deutsch, Franzosisch, Englisch) setzen
wir voraus.

Es handelt sich um eine ausgesprochen selbstén-
dige Position, welche direkt der Geschéftsleitung un-
terstellt ist.

Bitte richten Sie lhre Bewerbungsunterlagen mit
Angabe des friihesten Eintrittstermins sowie des Ge-
haltswunsches direkt-an:

Jan W. MAURER, Generaldirektor
Holiday Inn, P. 0. Box 200, LUXEMBURG

7146
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Chantarella Hotel
7500 St. Moritz

sucht fiir die Wintersaison bis nach Ostern 1972 noch folgende quali-
fizierte Mitarbeiter:

Biiro:

Loge:

Etagen:

Saal:

Bar:
Kiiche:

Office:

Diverses:

Sekretérin
fiir allgemeine Biiroarbeiten

Sekretarin

fir Kontrollarbeiten
Telefonist(in)
sprachenkundig
Chasseur
Logentournant

Etagenportier
sprachenkundig

Personalzimmermédchen

Chefs und Demi-chefs de rang
Commis d’étage
Commis de rang

Commis de bar

Comnmis fiir diverse Posten
Communard
Argentier

Gouvernante-Tournante
Kaffeekdchin

Eismeister fiir Natureisbahn
Eisménner

Kellermeister
Hausbursche/Schneeschaufler
Buffettochter fiir Terrassenrestaurant
Serviertochter fiir Personal

Offerten mit den {iblichen Unterlagen, Foto und Lohnanspriichen sind
an die Direktion Max Maurer, zurzeit Kurhotel, 7062 Bad Passugg, er-

beten.

7212

Gesucht in gepflegtes Haus |

Serviertochter oder Kellner

{r lange Wintersaison.

Offerten an:

E. Renggli-Dahinden,
Hotel Bergsonne, 6356 Rigi Kaltbad,
Tel. (041) 831147

7090

Gesucht In fiihrenden Restaurationsbetrieb in Jahres-
stellen (Eintritt nach Uebereinkunft)

erfahrener Chef garde-manger

Commis garde-manger
Commis saucier

Hotel Monopol-Metropol
6490 Andermatt

sucht auf anfangs Dezember in Jahresstelle (eventuell Saisonstelle) dy-

namischen, jiingeren

Kiichenchef

dem es Freude bereitet, eine anspruchsvolle Kundschaft mit einer ge-

pflegten Kiiche zu verwéhnen.

Wir bieten gute Entléhnung, angenehmes Arbeitsklima, moderne Kiiche

sowie Selbstandigkeit.

Offerten mit den iblichen Unterlagen an:

J. A. Wenger, Hotel Monopol-Metropol, 6490 Andermatt

Tel. (044) 6 7575

6442

Offerten mit Zeugniskopien sowie Fotografie an:
H. Reiss,

Restaurant «Du Théatre, 3000 Bern

6839

Park-Hotel Waldhaus

sucht fiir die kommende Wintersaison einen bestaus-
gewiesenen

Barman

in Jahresstellung bestausgewiesenen

1. Kassier

NCR 42 Kenntnisse Bedingung.

Offerten mit allen ndtigen Unterlagen wollen Sie bitte
an H. G. Radecke, Vizedirektor

7018 Flims-Waldhaus

senden.

6993

Das kantonale

sucht

1 Koch evtl. Kochin

Frauenspital Fontana, Chur

mit abgeschlossener Berufslehre und wenn maéglich mit Kenntnis der
italienischen Sprache. Bei Abwesenheit des Kiichenchefs Uebernahme

der Stellvertretung.

Wir bieten geregelte Arbeitszeit. In der Freizeit Gelegenheit zu Sommer-
und Wintersport in unmittelbarer Nahe des Arbeitsortes.

Zu weiteren Auskiinften sind wir gerne bereit.

KANTONALES FRAUENSPITAL FONTANA, CHUR

Tel. (081) 2226 22

P 13-511

GESUCHT fiir lange Wintersaison nach PONTRESINA: Pension MOUlin Genéve Wir suchen per 1. 12. 1971
- 3906 Saas Fee lungen
KucheHChef . Nous cherchons A"einkoch
2u Kleiner Brigade sEI:‘%r:'J;‘J'r”Iange Wintersaison, Mitte Dezember bis | ;0 chef de cuisine
Commis de cuisine " Jeune et dynamique. Méadchen
. s 1 Alleinkoch fur Zimmerdienst und Ser-
. Alleinsekretarin J Falre offres avec curri- vice-Ablésung.
. 7078 Lenzerheide P i 1 Serviertochter culym yitae & HatnBurschs
i e e e ausburs
sucht fiir lange und gute Wintersaison arma Bu"etmadchen :z:i;n::aﬁr:;:v:;lla.
- Arbel it ge-
Saaltdchter ' . lephone (423 2409 65, Tochor Lohn und nats
Py Guter Verdienst zugesichert. P ©22) Unterkunft zugesichert.
Sekretérin Zimmermadchen P 18802
henkundi
sprachenkundig E[agenporﬁer Tel. (028) 4 86 76 Villars-Chesléres Anfragen an:
1. Saaltochter 6999|  Cherchons pour 15 dé- Efanfist Iniobllsn AG
cembre
sprachenkundig Lingére X;:?Eal-:‘:;gg:‘v
Saaltochter . — Spezialitétenrest._aqrant 1ére fille de salle —_—
is de cuisi Lingeriemésichen auf dem Platze Zurich ot —
.- . . B ir suchen
Commis de cuisine Kaffeekéchin Sucht per sofort oder nach Usbereinkunt fille de maison ar-comis, Bolkgchin, Jung-
Officebursche/-médchen kiche

Kiichenbursche/-madchen
Lingeriemé@dchen

Offerten mit Unterlagen an:

Hp. Goldi, Tel. (081) 341525

Gesucht In jungem Team fiir Wintersaison:

2 Commis de cuisine
2 Serviertochter

1 Zimmermédchen
1 Hausbursche

Unterlagen erbeten an:

H. G. Pampel, Hotel Meierei
7500 St. Moritz

6780

Interlaken's remarkable
drinking place

Suchen Sie als gutausgewiesener, junger

Barman
(Schweizer)
einen neuen, interessanten Job fiir den Winter?

Dann melden Sie sich doch bitte fiir unsern belieb-
ten, original englischen PUB Im Dorfzentrum.

Eintritt Mitte Dezember. Tel. (036) 227 12.

Hotel Splendide, 3800 Interlaken
Das ganze Jahr offen!
6825

Maschinenwéscherin

Offerten mit den Gblichen Unterlagen erbeten an:

Hotel LA COLLINA & SOLDANELLA
CH 7504 PONTRESINA

7029

3-4 Commis de cuisine

congés réguliers, gros

salaires, occasion de 2u allerbesten Bedingun-

Bewerber wollen sich melden an

Tel. (01) 349226

faire du sport, ambiance
famille. S'adr.

Hétel du Soleil,
1885 Chesiéres, avec photo
et copies de certificats.

gen, fiir unsere first-class
Restaurants und Diskothe-
ken nach Disseldorf.

Bewerbungen bitte an
Vortmann Gaststatten KG,
Herrn Ringe, D 4D,

6997

Gesucht auf 15, November, eventuell 1. Dezember
nette ehrliche

Serviertochter

in Hotel im O i
(Nahe St. Moritz). Sehr guter Verdienst, geregelte
Arbeitszeit, Familienanschluss.

Offerten bitte an:
Hotel Arlas, 7513 Silvaplana
Tel. (082) 4 81 48
7001

Nous cherchons pour la prochaine saison d'hiver
1971772 le personnel suivant:

1 chef de cuisine
1 saucier
1 commis de cuisine

2 demi-chefs de rang
3 commis de rang

2 sommeliéres pour notre
café-restaurant

1 fille d’office

Prigre d'adresser les offres avec copies de certificat
et photo a I'adresse suivante:

Pierre Bruchez, Hotel de Verbier
1936 Verbier, Tél. (026) 7 1346

6787

Hotel-Restaurant Krone
6074 Giswil

Wir suchen per 1. November oder nach Uebereinkunft

Serviertochter

(auch Anféngerin)

Ar

Wir bitten um telefonische Anfrage (041) 68 11 51, oder
um persénliche Vorstellung.

6942

Wir suchen fiir die kommende Wintersaison
oder in Jahresstelle einen jungen, dynami-
schen

Kiichenchef

Wir offerieren:
modernsten Betrieb
geregelte Arbeitszeit

eigene Pensionskasse oder vom Hotelier-
verein

Offerten mit den iblichen Unterlagen an:

Dir. Solioz, Hotel Surselva
7018 Flims-Waldhaus
Tel. (081) 3911 21

6977

Konigstrasse 3a,
Tel. 0211 158 48.

7240

716

Hotel Bahnhof

Gesucht fiir sofort oder

8200 Schaff- nach Uebereinkunft junger,
hausen tichtiger
Koch

Gesucht in Jahresstelle
oder Commis de cuisine
neben Patron, Jahres-
stelle, guter Lohn, Zim-
mer, geregelte Freizeit,
Restaurationsbetrieb.

1. Sekretéarin/
Aide du patron

Brasserie Restaurant Bois
Gentil
Av. Ernest-Pictet 36
1203 Genf,
Tel. (022) 44 9277
P 18-335457

Offerten sind erbeten an:
. W. Graf.

7286

Hotel-Revue-Inserate
werden in der ganzen Schweiz
gelesen!

Hotel Sehiller

6002 Luzern

sucht in Jahresstelle

Zimmermadchen
Etagenportier

Ausweis B erforderlich.

Schriftliche Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind
zu richten an das Personalbiro, Hotel Schiller,
6002 Luzern, Tel. (041) 22 48 21.

6990




Hotel-Revue Nr. 39

30. September 1971

7250 Klosters GR

sucht fiir lange Wintersaison (Dezember 1971 bis April 1972):

Biiropraktikant

Barman und Commis
fiir Hotelbar

Barman
fiir Dancingbar

Buffetdame
fiir Dancingbar

Garderobier
fur Dancingbar

Telefonist
(moderne Tastaturanlage)

Kondukteur
(mit Fahrbewilligung)

Logentournant
(mit Fahrbewilligung)

Hilfsgouvernante
Demi-chef de rang
Commis de rang
Commis de vins
Grillkoch

fir «Pub-Grill»

Chef entremetier
Commis de cuisine
Commis patissier

Commis
fir «Pub-Grill»

Fiir «Pub-Grill»:
Barman und Pubkellner

Offerten erbeten an die Direktion. Telefon (083) 4 11 61.
7262

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft

Restaurationskellner oder -tochter
Chef de partie

Commis de cuisine

Buffettochter

Sekretérin

Rufen Sie uns unter Tel.-Nr. (051) 822705 an und verlangen Sie die
Dokumentation iiber unser Haus.

6857

Kulm Hotel
St. Moritz

Wir suchen fiir Wintersaison
1971/72

(Ende November bis anfangs
April)

Maincourantier NCR 42
Restaurantkassier
Telexistin

Kiiche:

Chef garde-manger
erste Kraft, Organisator

Kdchin oder Koch fiir Personal
2me Boulanger, Hilfsbécker

1. Kellermeister
Commis de bar
Zimmermadchen/Tournantes

Keller:
Bar:
Etage:

Diverse: Chauffeur fiir Hotel-Lastwagen

(Opel Blitz)
Economat-Hilfe
Glatterinnen (Stiratrice)

Hilfskraft fiir Bademeister
im Panorama Pool

Hilfsbarmaid

Offerten mit Foto und Zeugniskopien sind erbeten an
Direktion Kulm Hotel, 7500 St. Moritz

Casion:

7179

Restaurant Ochsen,
8953 Dietikon

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft
Serviertochter

Wir bieten hohen Verdienst, eigenes Zimmer mit Bad.

Wir bitten um telefonische Anfrage (051) 88 81 15 oder
um persénliche Vorstellung.

6941

1T
TN

Sternenhotel, 6375 Beckenried

sucht fir sofort oder nach Uebereinkunft, evtl. in
Jahresstelle

Restaurationstéchter

Restaurationskellner

(flambier- und tranchierkundig)

Ehepaar fiir Office/Buffet/Etage

Melden Sie sich personlich oder telefonisch

Tel.: (041) 64 11 07.
6956

Hotel Restaurant Rotonde
2500 Biel-Bienne

sucht auf 1. Oktober oder nach Uebereinkunft ver-
sierte, sprachenkundige

Empfangssekretérin

Nettes Arbeitsklima, geregelte Freizeit, guter Ver-
dienst, freie Kost und Logis.

Offerten ‘sind erbeten an die Direktion, Telefon (032)
25412,

6639

Gesucht

Koch

in Jahresstelle. Eintritt sofort oder nach Ueberein-
kunft.

Offerten an Familie Finger,
Restaurant Hirschen

3646 Einigen am Thunersee
Tel. (033) 54 32 72

P 05-25102

Hotels Adler und Béren
3715 Adelboden

Wir suchen fiir Winter- evtl. auch Sommersaison, teil-
weise in Jahresstellen

Hotel Adler (Eintritt 15. Dezember 1971)

Commis de cuisine

Hotel Restaurant Béren (Eintritt 1. evtl. 1. Dezem-
ber 1971)

Serviertochter

Commis de cuisine
Buffetburschen oder -téchter
Kiichenburschen oder -médchen

Offerten an:
P. Trachsel, Tel. (033) 73 21 51.

6771

Gesucht

Kiichenchef
Commis de cuisine
Serviertéchter
Buffettochter

fiir Restaurant, Selbstbedienung und Kassiererin
Zimmermadchen

Buffet-Mitarbeit

Wir bieten sehr guten Verdienst in einem angeneh-
men Arbeitsklima.

Offerten erbeten an

Berghotel Hahnenmoospass
3715 Adelboden
Familie W. Spori-Reichen, Tel. (033) 732141,

6712

Wir betreuen eine Reihe von Betrieben, die alle in ihrer Art einmalig
sind: das Nelson Pub und Gambrinus in Basel, das Oliver Twist in
Ziirich, das Mr. Pickwick Pub in Luzern, Bern usw.

Wir suchen

Praktikanten

(oder Praktikantinnen)

die sich zu aftsfu Assistenten lassen wollen.
Wir erwarten:
gute Gr ildung (K i s willk

Einsatzbereitschaft;
Spass an einem lebhaften, abwechslungsreichen Betrieb.

Wir bieten:

vielfaltigen Einsatz in der Administration, Planung, Betriebskontrolle und
an der Front;

sorgféltige Einflihrung;

Schulung;

Aufstiegsmaglichkeiten.

Offerten bitte an

NELSON PUB AG, Elisabethenanlage 7, 4000 Basel
(zuhanden Herrn A. Weber)

7101

>

Basel - Ziirich — Genf — Lausanne — Bern — Rorschach

Dies sind nur unsere Dienstdomizile ~ unsere Fahrten jedoch fiihren
durch die ganze Schweiz.

Knurrende Magen und durstige Kehlen SBB-Reisender zu befriedigen
ist unsere Aufgabe.

Versierte

Kellner

mit guten Sprachkenntnissen und saubere

Kiichen- und Officeburschen

finden bei uns eine interessante Jahresstelle im Fahrdienst.

Nebst guten Verdienstmdglichkeiten garantieren wir geregelte Arbeits-
Zéit, F Ifirsorg und Gratifikation.

Wir erwarten gerne lhre Offerte mit
Eintrittstermin oder Ihren Anruf.

SCHWEIZERISCHE SPEISEWAGEN-GESELLSCHAFT
4600 Olten, Telefon (062) 211061

Foto und frii

6570

sucht fir die kommende
Wintersaison. (Dezember
1971 bis Ende Mérz 1972):

ST.MORITZ

Restaurantkassier(in)
Bonkontrolleur/Bonkontrolleuse

Biro:

Kiche: Metzger
Chef de garde
1. Commis saucier

Commis communard

2. Gouvernante
Glatterin

Lingerie:

Loge: Logentournant

(sprachenkundig)
Kioskverkauferin

Office: Kaffeekdchin
Passeplatier

Kellerburschen

Masseuse
Mechaniker
Eisménner
Floristin

Diverses:

Bar: Commis de bar

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind an die Direktion erbeten.
6668
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Einwohnergemeinde Frenkendorf

Infolge Wegzug des bisherigen Mieters ist auf Friihjahr 1972 in Frenken-
dorf der modernst eingerichtete, gut frequentierte

Gasthof mit Saal zum Wilden Mann

zu vermieten.

Eventuell kommt auch die Anstellung eines

Gerantenehepaars

A vendre

MHeimelig”

restaurant-motel

Stellenangebote _ Offres d'emploi

Gesucht nach Zermatt fir lange Wintersaison

2 Saaltochter

(1 Anfangerin)

1 Méadchen

fir Lingerie und Zimmer

1 Hausbursche

Ferienhaus Silvana, 3920 Zermatt,
Tel. (028) 77012

in Frage. et grands parcs. =
Es sind vorhanden: Gesucht In tem Betrieb an der Peripherie der
70 Plitze Restaurant mit Sitzungszimmer, Gartenterrasse Inventaire machines et mobilier inclus dans le prix. Stadt:z0rich ftaundlichs; zuveridasige:
6 Hotelzimmer .
360 Platze Konsumationsbestuhlung im Saal, hievon b o Serviertochter
70 Plétze kleiner Saal abtrennbar, our un acompte de fr.300000.- prix d'achat avantageaux de
1 vollautomatische Kegelbahn, Fr. 630 000.-. Hoher Verdienst, Schichtbetrieb.
4-Zimm i g und 4 Dier
Ihre ausfihrliche Bewerbung mit den dblichen Unterlagen, wenn .még- Offres écrites & famille Rob. Hostettler-Riisslli, Motel Heimelig, 2605 Son- Spezialitaten-Restaurant Kibiz
lich mit Angabe von Referenzen, belieben Sie bis Ende Oktober 1971 zu ceboz. iatli
richten an den Gemeinderat 4402 Frenkendorf. 8305 Dletll_kon, Tel. (051)933110
Fam. K. Siegrist
7164 14-12164 6768

5 Autominuten vom Zentrum Lugano gesundheitshal-
ber zu verkaufen gutgehendes, bekanntes, gut einge-
richtetes

Speiserestaurant
mit Liegenschaft und dber 4000 m? Umschwung (Park-
platz , Garten, Wald)
Offerten unter Chiffre 24-B 309512 an Publicitas SA,
6900 Lugano.
24-309512

1,8 km vom Zentrum der Stadt Biel entfernt ist an
sehr guter D aus itli
Griinden

neu erstelltes
alkoholfreies Café-Restaurant

neu zu verpachten. Antritt per sofort oder nach
H |

GENEVE, quartier prés lac
HOTEL RESIDENCE
42 studios meublés

rez de chaussée pouvant convenir pour café, bar,
restaurant, cabaret, patente d'alcool comprise.

AFFAIRE EXCEPTIONNELLE.

S'adresser sous chiffre 7227 a I'Hétel-Revue, 3011
Berne.

A vendre ou & louer pour raison de santé dans chef-
lieu du district plein centre localité réputée au point
de vue touristique

café-restaurant

avec 3 appartements locatifs tout confort. Immeuble
entiérement rénové.

Grande place de parc.
Pour traiter: Fr. 200 000.-.

Pour tous renseignements, s'adresser a

I'Agence Immobilidre Clément, Grand-Rue 12, 1635 La
Tour-de-Tréme. Tel. (029) 275 80.
17-13610

Zu verpachten mit Inventariibernahme (ca. Fr. 40 000.-)
ab 1. Januar 1972

in Ascona

guteingefiihrtes
Hotel Garni
mit 25 Betten.

Bestausgewiesene Personen richten lhre Offerten an
Chiffre S 901024, Publicitas, 6901 Lugano.
24-965

Grosse i i dén
Féhigkeiten und dem personlichen Einsatz des Péach-
ters.-- Monatlicher Pachtzins Fr. 3000.

Das zu iibernehmende Geschirrinventar usw. betragt
ca. Fr.15000 Zudem ist eine Kaution in Hdhe des
halben Jahrespachtzinses zu leisten.

il i inen, - Ge-
schirrspilmaschinen, Tiefkiihl- und Kiahlanlagen,
Registrierkasse, Ausstellvitrine, sowie das gesamte
Mobiliar und Wanddekoration sind' im Pachtzins: inbe-
griffen.

Es wollen sich bitte nur Bewerber melden, welche
iiber das notwendige Kapital von Fr. 33 000 verfiigen.—
Anfragen unter Chiffre OFA 2115 E an Orell Fussli
Werbe AG:., Postfach, 3002 Bern

W

< OFA 53 262 003

Interessieren Sie sich fiir eine einmalige Ka-
pitalanlage?

Zu verkaufen ist guteingefiihrtes
Gourment-Restaurant
Nahe Stadt und Industrie, rustikaler Stil, ho-

her Umsatz mit wenig Personal; Rendite ge-
sichert. Eventuell Pacht moglich.

Zahlungsfahige Kaufer bitte Offerte an
H. Gra

Inseratenschluss:

Jeden Freitag morgen 11 Uhr!

“Treuhand- und Verwaltungsbiiro
Obstgartenstrasse 20

8006 Ziirich

Tel. (01) 26 00 54

P 44-24264
AT

Gesucht in gut besuchtes Tea-room tiichtige
und freundliche

Serviertochter

sowie eine

Office-Tochter

Tea-room Vorstadt, E. Milewski
4500 Solothurn, Tel. (065) 2 04 41

P 37-23361
a M'c‘)BEL-PouTuR

Seit Jahrzehnten etwas vom Besten
zur Reinigung und Pflege von gebeitzten, mat-
tierten, g M

Entfernt die verschiedenartigsten Flecken.

Erhailtlich in Drogerien und andem Fachgeschiften,
Hersteller G. Wohnlich, 8953 Dietikon

Stellengesuche  Demandes d’emp

Auslander, momentan und seit langerer Zeit, mit Unterbruch, in der

Schweiz, sucht ab Mitte/Ende

Stelle

in In- und Ausland, auch Uebersee, als:

RESTAURANT- und/oder HOTELDIREKTOR

oder Aehnliches.

Hotelfachschule Lausanne, 5 Sprachen in Wort und Schrift inklusive
Schwyzerdiitsch. Langjahrige Erfahrung in Front Office und Food/Beve-

rage.

Offerten erbeten unter Chiffre 7226 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

n Jar

Junge kaufmannische
Angestelite sucht, nach
einjahrigem Aufenthalt Koch
in Frankreich, Saisonstelle
in Schweizer Winterkurort 1 Jahr aus der Lehre,
als sucht

Hotelsekretérin
Sprachen: Deutsch,
Franzésisch sowie
Englischkenntnisse.
Eintritt im November.
Kost und Logis erwiinscht.

Aushilfsstelle

vom 1. November bis
15. Dezember.

Offerten an Frl. A. Schaub,
c/o Gautschi, Gehren-
weg 33, 5212 Hausen,

Tel. (056) 41 49 21

ab 19 Uhr

Zuschriften bitte unter
Chiffre 7309 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

P 44-302574

Zu verkaufen neuwertige

Servo-Wetrok-
Reinigungsma-
schine

wegen Nichtgebrachs, bei
sofortiger Wegnahme zum
halben Preis.

Tel. (064) 24 43 53.
ASSA 75-204

Prescriptions
de place

Des prescriptions relatives a la publication d'an-
nonces a des places déterminées ne peuvent étre
acceptées que comme des veeux, mais en aucun

cas comme conditions de I'ordre d’insertion.

Das Ei des Kolumbus

Jedes Mitglied des SHV

wirbt jedes Jahr eine junge Schweizerin

oder einen jungen Schweizer

fir eine berufliche Laufbahn in der Hotellerie.

Zu verkaufen neuwertiger

Rolls-Royce Silver Shadow

Limousine, viertiirig, 37000 km, unfallfrei, wunder-
schoner Zustand.

Tel. (045) 312 42
P 25-31045

Welterfahrene, sprachenkundige Dame, gepflegte Er-
scheinung, mit eigenem Haus iber dem Meer auf
Teneriffa, mit vielen Interessen und ungebrochenem
Elan, méchte ihre

Lebensfreude

verdoppeln in der Zweisamkeit mit einem ihr eben-
biirtigen Partner ab 60 Jahren. Bei gegenseltiger
Zuneigung Heirat erwiinscht.

Bildofferten erbeten unter Chiffre 5434/65982 an
Schweizer Annoncen AG, ASSA, 8024 Zirich.




Hotel-Revue Nr. 39 30. September 1971

‘Liegenschaftsmarkt Vente et achat d'immeubles

Renommiertes Wir vermieten per sofort oder nach Uebereinkunft an erfahrenes Wirte-
Hot 1in Engelber Ehepaar (Fremdsprachen erforderlich) unsern modern eingerichteten Zu Verkanen
otel in Engelberg in allerbester Lage im Kanton Graubiinden, (Sommer- und Wintersai-
2u verpachten. Landgasthof son), sehr gepflegtes, neugestaltetes

Gelegenheit fir fachlich gut ausgewlesenes Ehepaar.

im Berner Oberland. H t I
Offerte von seridsen Interessenten erbeten unter o e

Chiffre 7231 an Hotel-Revue, 3011 Bern. Modernes grosses Restaurant und Bar. 35 Betten. (ca. 60 Betten)

Lange Sommersaison und etwas Winterbetrieb.

it F L haft (i " ; 2,
A louer (pour raison de famille) pour la saison d'hi- mit M Bauland) ca. 12000 m
ver 1971/72 (long bail)

L, Offerten erbeten unter Chiffre 6974, Hotel-Revue, 3011 Bern. Es wollen sich nur solvente Kéufer melden, Vermittler ausgeschlossen.
café-restaurant-bar _—
Emplacement de tout premier ordre dans petite .
station du Valais en plein développement. Trés ;n- égffl}ag%lézv[vse;‘den[ ?{bsoluta\ﬁr:rgullch behandelt und erreichen uns unter
il de pour iffre otel-Revue, ern.
Cone amamias. ot sanscencin oo mane. ne. || LOC@rno-Zentrum
prise_d'inventaire environ Fr. 30000.-, Loyer men-
suel Fr. 2000.-. zu vermieten

Renseignements et détails sous chiffre 7260 & I'Hétel- Zu vermieten auf die Wintersaison 71/72 an bester Lage in bekanntem
| Grossrestaurant .

Kurort Graubiindens

A vendre bord Lac Neuchatel, Saal: 120 Platze .
région en plein développement touristique Bar: 75 Plétze KI - H t I
- Terrasse: 37 Platze eln o e

hétel-restaurant grosse Kiiche, Office, Keller, WC usw.

d’anclenne renomée Es Gre nehmer ften, Brauereien oder er- mit Restaurant und Bar-Dancing-Betrieb.
avec confort grande salle, fahrene Grossrestaurateure) in Frage.
I 300 i ire. . fa "

f;;zsim;;"bm;::f:ios:,l;ei‘b%'::ngnps:icgsvg‘{if_ M!etzms Fr. 48000~ |lahrllqh. Inventariibernahme Fr. 120 000.-. Langer
res de 2400 m?. Mietvertrag. Grosste Diskretion zugesichert. Interessenten, die gedenken den Betrieb selbst zu fiihren und sich iiber
Important chifire d'affalres. Offerten bitte unter Chiffre 7005, Hotel-Revue, 3011 Bern. p Fahigkeiten isen kénnen, melden sich bitte unter
Pour traior:iFr. 150 000~ - 7005 Chiffre 13-29799 an Publicitas, 7002 Chur.

Pour tous renseignements, s'adresser & I'Agence

immobiliere Clément, Grand-Rue 12, 1635 La Tour-de- Zu verkaufen
?:lf"(:'zs) 27580, HOTEL-RESTAURANT
17-13610 mit grossem Umschwung (Parkplatz und Gartenanlage) in Ortschaft zwi-

schen grossen Industriezentren. Diverse attraktive und heimelige Wirt-
schaftslokale. 11 Hotelzimmer mit 18 Betten, Dusche oder Bad. 5 An-

A Genéve gestelltenzimmer. Eine 2-Zimmer-Privatwohnung. Autogarage. Das Ge- eime (JRL
2 schaft ist gut gefiihrt und wird an tiichtigen Nachfolger, welcher geho- »”
locaux & louer benen Anspriichen der Gaste ist, zu giinstigen Konditi '

. " " " verkauft. Preis ohne Inventar Fr. 850 000.-. Anzahlung Fr. 200 000.- bis
ey AalT” OASART PATENTE Fr. 300 000.. Inventar nach Schétzung der Wirte-Treuhand.
D'ALCOOL COMFHRISE. Ernsthafte Interessenten erhalten weitere Auskunft unter Nr. 2591 durch 2u verkaufen

G. Frutig, Hotel ilien, A 20, 3000 Bern.

S'adresser sous chiffre 7228 & I'Hotel-Revue, 3011 107

Restaurant-Motel

Zu verkaufen in bekanntem Touristenzentrum des' Seelandes

Zu mieten gesucht, eventuell zu ibernehmen, kieines Hotel . . n . . N - N .
oder Gal In Lugano, Locamo oder Umgebung, Liegenschaft mit Hotel und Restaurationsbetrieb Grosse Parkplatze. Maschinen und Mobiliar Inventar im Verkaufspreis
inbegriffen.
in verkehrsreicher-Lage, anfangs 1972, Gaststube, Speise- und Versammlungssaal, Restaurant frangais, total 9

120 Sitzplatze, Verkaufsladen, 26 Betten.
Junges Ehepaar mit ‘sehr..guten Referenzen in der

Branche. § e Bei einer Anzahlung von Fr. 300000 giinstiger Verkaufspreis von
y i S R Beste Geschaftslage, sehr guter Zustand. 3 Fr. 630 000.—
Dfferten unter:Chiffre 121146, Publicitas AG, 6501 Bel- Das Inventar miisste ibernommen werden. 7
Hn=zones Preis Fr. 1600 000.-, ndtiges Kapital Fr. 700 000.~
Schriftliche Offerten an Familie Rob. t Rissli, Motel Heimeli
Auskiinfte  erteilt  Notariatsbiro - Theodor.. Schwab, Kerzers, 2605 Sonceboz.

A remettre Tel. (031) 95 51 45.

Café-Brasserie-Restaurant 54.841.502 14-12164

de I'Hétel de France, & Sion, emplacement de tout
premier ordre, vis-a-vis de la gare et poste. Chiffre

d'affaire important. Conviendrait particuliérement &
couple dynamique, dont le mari est cuisinier. H otel-

Reprise d'inventaire environ Fr. 40 000.-.

Treuhandstelle
Generalunternehmung

6824 LiegenSChaft ; ‘ Entwiirfe und Planung

Mit bester Empfehlung

A LOUER zirka 40 Betten Innenausbauten flir:
Restaurant - Hotel - Tea~
hat?l (53 ms) - danCing - in Hauptort der Innerschweiz, nahe beim T A B n n Room - Bar - Kantine
café-restaurant Hochybrig, wird gelegentlich bedeutend unter Biiro, Laden
Riviera vaudoise & couple de métier, grande patente. dem Zeitwert verkauft. TREUHAND- UND VERWALTUNGS AG. sowie spez. Innenein-
richtungen

Offertes sous chiffre OFA 9845 a Orell Fissli-Publicité
S, 1002 Lausanne. ' Chiffre Nr.7147 an Hotel-Revue, 3011 Bern. ‘Birmensdorferstrasse 879 8055 Ziirich Finanzierungen

Telefon 051/356777/78

Gutachten/Exp.
Wohnhéuser

H 6t e I m o d e r n e a r e m ett r e Mitglied des Schweiz. Treuhander-Verbandes s

20 Jahre Erfahrung

a personne solvable. Servicestationen
70 lits, restaurant frangais 60 places. Brasserie 50 places. Carnotzet 40 places. Immobilien
A Genéve-centre. Vermietungen

Ecrire sous chiffre 4948 & I'Hotel-Revue, 3011 Berne. Verwaltungen

«Schwimmeny Sie in
Zeitnot? Uberlassen Sie
uns lhre Drucksachen-
sorgen; wir beraten Sie
fachmannisch

m@

Die Druckerei lhrer
Zeitung
F.Pochon-dent AG
Effingerstrasse 1, Bern
Telefon 256655
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Stellengesuche Demandes d’emploi

2 - Wir. suchen ‘fiir zwei Braut- cherche pour
Restaurations- und Hotelfachmann paar, in Kleineren, i saison. hiver 1971-1972
Initiativ, guter Organisator, sprachenkundig, mit lang- eirleb, df:fse.b;\'é:g‘:iléfnam
jahriger Erfahrung im ‘In--und Ausland, sucht neuen, 5 paisa un emploi comme
selbstandigen Wirkungskrels als Restaurationstochter SRR
Direktor an gepflegten Speiseservice gewshnt, und secrétaire ou
Koch réceptionniste
Best Ggung.. Eintrif
U::;j:g:‘ef:zen stehen zur Verfigung.. Eintritt nach (Commis de cuisine oder Partiekoch). Péricat ciiramment: Frane
cais, allemand, italien, an-
Schriftliche Anfragen an H. Schellenberg, glais.
Offerten sind erbeten unter Chiffre 7122 an Hotel- .
Revue, 3011 Bern. Hotel Krone, 8401 Winterthur i ;
_ Ecrire sous chiffre
6826 82-0015799, Annonces
Suisses SA 1211 Genéve 4
Schweizer, 22jahrig faimi -
Oesterreicher- 22jahrig Cuisinier suisse oS/t totoree
suchen Stellen als 22 ans, cherche remplacement du 15 octobre au 10 M i
. etzgerlehrling
Commis de culsine oder décsmbra.
Chef de-partle Faire offre P.A. Grandjean, Grand Hotel, 1451 Les| der im Frihjahr 1972 seino
Bevorzugt wird Graubiinden oder Ausland. Rasses. Lkt beonat, s
7255

Offerten unter Chiffre 7013 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

2 versierte, sprachenkundige

Restaurationstéchter

suchen Stelle In. gepflegtem Speiserestaurant “auf
15. Dezember, auch Wintersaison.

Offerten mit Lohnangaben bme unter - Chiffre 7193,
Hotel- Revue, 3011 Bern.

Junge Tochter (22) sucht fiir die kommende Wintersai-
son in interessanten, ws!semgen Betrieb Stelle als
Sekretarin evtl. Aide du patron

Sprachenkundig, Kenntnisse im Hotel- und Gastge-
werbe. (Berner Oberland wird bevorzugt.)

Offerten.sind: erbeten unter Chiffre 7189, Hotel-Revue,
3011 Bern.

Junge Schweizerin sucht Stelle fir die

Serviererin (24), Oesterreicherin, sucht neue Stelle ab
15.1. 1972

nur in Engelberg

abends bevorzugt. Angebote und Gehaltsangabe er-
beten an Inge Seinig, zurzeit D 6148 Heppenheim, bei
Familie Ringhof, Siegfriedstrasse 9.

722

Direktor

Schweizer, 37 Jahre alt, 6 Sprachen fliessend, In
allen Sparten des Hotelfachs bewandert, sucht nach
L i neuen Posten.

Auch kleineres Hotel.

Offerten unter Chiffre 7002 an-Hotel-Revue, 3011 Bern.

71772 als
Bar-Dancing-Serviertochter
Zermatt oder Davos bevorzugt.

Zu erfragen unter Chiffre 7188 an Hotel-Revue,

3011 Bern.

Initiative Tochter, 24, méchte sich verandern und
sucht fiir die Wintersaison 1971/72

Interessante Stelle
im Hotelfach (evtl. Réceptionsbiiro) oder im. Verkauf
(Boutique z. B.). Eine Stelle, die selbstandiges Arbei-
ten und Freude am Kontakt mit Leuten erfordert.
Fremdsprachenkenntnisse, kaufm. Bildung.

Offerten unter Chiffre 7185, Hotel Revue, 3011 Bern.

2 Kéche
22 und 23 Jahre, suchen Wirkungskreis in der Winter-
saison als Chef de partie, maghcnsl in Davos‘ Arosa
oder Grindelwald.
“R.’Schénemann, 1" Berlln-Wul
Strasse 52.

Ja-chmr Frledrlch-
77

Giovane studentessa italiana, lingue italiano-inglese-
francese cerca posto come

segretaria — réception

anche principiante per stagione invernale 1971/72.

Fare offerta a:

Signora Alda Pagliani
53040 Abbadia di Monte Pulclano, Prov. Siena - ltalia.

7160

Wir suchen auf Friihjahr 1972 fir unseren Sohn eine

Kochlehrstelle

Fam. T. Suter-Reinhard,
Hotel Baren,
3711 Kiental. Tel. (033) 76 11 21.

7153

Raum Winterthur-Zirich, Stelle als
Sous-chef, Chef de partie
oder Alleinkoch

gesucht.

Antrittsdatum 20. Oktober bis 1. November. Geregelte
Freizeit und gute Entléhnung Bedingung.

Zuschriften unter Chiffre 7184, Hotel-Revue, 3011 Bern.

Sekretdrin
Suche Stelle als Kassierin, Réceptionistin (Aide du
patron, in kleineren Betrieb) auf ca. 20. Oktober bis
1. November. Franzésisch, Englisch.

Zuschriften unter Chiffre 7183, Hotel-Revue, 3011 Bern.

Chef de cuisine

27jéhriger Oesterreicher, seit einem  Jahr in der
Schweiz, sucht Wintersaisonstelle als
Chef patissier
{in:Erstklasshaus (Raum Zirich).
Offerten unter Chiffre 7312 an Hotel-R , 3011 E.ern.

Kochlehrstelle

Anfragen an:

Walter Bieri, Seftigen-
strasse 230, 3084 Wabern

OFA 54.167.501

Chéf de service

Schweizer, 28jahrig,
restauration- und spra-
chenkundig, sucht neuen

Serviertochter
und Kellner

suchen eine Stelle fiir die
Wintersaison in Davos
oder Arosa.

Offerten bitte unter Chiffre
7194, an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Suche Stelle als
Hotelmaler und
Handwerker

Offerten an:

Hans Kanner, Hotel Belle-
vue, 3780 Gstaad.

7192

Schweizer Koch (22) sucht
Stelle als

Chef de partie
fir Wintersaison 1971/72

Eintritt: 15. Dezember 1971.

Offerten unter Chiffre 7190,
an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Wirkungskreis, Zirich und
L evtl. Wil i

son.

Offerten unter Chiffre

OFA 7331 A, an Orell Fissli
Werbe AG, Postfach,

4001 Basel.

Gouvernante fiir Lingerie

sucht Stelle fir die Saison
1971/1972.

Offerten an Chiffre
H 300572, Publicitas AG,
6901 Lugano.

P 24-300572

1-Mann-Musik

ist noch frei fir Wintersaison. Volkstimliche und mo-
der:s Musik. Div. lns|rumen|e. Zeugnisse zur An-
sicht. 3

Tel. (036) 71 11 32.

Rechen:ha place de i Barmai;i.u‘n‘gf
chef de réception- | Barman e
assistant de v A 3
direction suchen Stelle im selben

Winterkurort. Wir haben
en Suisse romande. beide den i

Zwei junge

Tochter

suchen Stellg in Speise-
service auf Anfang Dezem-
ber. Saison~oder Jahres-
stslle,s’

_Offerten un(er Chiffre

Junge, freundliche, fach-
kundige

Sekretérin

sucht Wintersaisonstelle in
gut gefiihrtem Hotelbetrieb
und bevorzugt Marren
oder Zermatt,

Offerten sind zu richten
unter Chiffre 7187, an
Hotel-Revue, 3011 Bern.

Junge
Hotelsekretdrin

mit Sprachkenntnissen
sowie Fahigkeitsausweis,
sucht Stelle in Kleinerem
Hotelbetrieb.

Offerten sind zu richten
unter Chiffre 7186, an
Hotel-Revue, 3011 Bern.

“'E 25-302546 a 3
6002 Luzam. .
P 25-302546,

| Vungkoch

aus Westdeutschland sucht
neuen Wirkungskreis in
der Schweiz.

Helmul Hartwig, D 8520 Er-
Am

absolviert und sind

al(en Weiher 11.

Offres sous chiffre ]
7279 & I'Hétel-Revue,
3011 Berne. "
Offerten unter Chiffre Junger Konditor
FUSGSATY, a0 Pullicllas, sucht Saisonstelle als
3001 Bern.
Masseur-Ehepaar p o500z | Patissier
im Berner Oberland.
sucht neuen Wirkungs- Jeune couple
% o " Offerten bitte unter
kreis. Evtl. Fihrung einer (24/26 ans) Chiffre 7291 an Hotel-
Sauna mit Massage- francgais, cherche emploi Revue, 3011 Bern.
pour la saison d'hiver, de

Betrieb. Betreuung des préférence en Suisse

romande ou Tessin, en
qualité de:

Lui: Barman,

plusieures années exp.,
Night Club, Hotels, Café,
habitué a clientéle interna-
tionale. Langue: Francais.
Elle: Secrétaire

ou hostesse
Langue: Frangais, (anglals,
allemand) italien: bonnes
connaissances).

Hallenbades nicht aus-

geschlossen.

Offerten unter Chiffre 7277
an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Stagiaire, 18 ans (Cours
Hotelier Féminin de
Besancon), langue mater-
nelle francaise, connais-
sances d'anglais et
allemand, ayant pratiqué
de réceptionniste, NCR,
cherche place

aide réception -
aide gouvernante

Ecrir:
Eveline Lescouflair,

3, chemin de Tavernay
1218 Genéve,

ou téléphoner le soir:
(022) 98 21 59.

Offres avec mention du
salair sous chiffre 7198, a
I'Hétel-Revue, 3011 Berne.

Nous cherchons place
pour jeune fille, 16 ans,
comme

aide de service

7276|  dans restaurant spécialités
en suisse romand. Atmos-
ER: 22 Jahre, gelernter phere familiare desirée.

Koch und Konditor,

mit reicher In- und a
sern, drei Sprachen, sucht bis zur Uebernahme eines
eigenen Betriebes (Marz 1972) interessante und ver-

SIE: 21 Jahre, ein Jahr

Praxis in der Kiiche, Faire offre a: Fam. A. Gis-

Schweizerin, 24, mit -
Handelsschule und Hotel=
erfahrung, Deutsch,
Englisch, Franzésisch und
etwas Italienisch spre-
chen, sucht Stelle als

Hotelsekretarin/
Réceptionistin
in Winterkurort.
Offerten bitte unter

Chiffre 7311 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

Schweizerin, 23, mit
Handelsdiplom, Deutsch,
Franzésisch, Englisch,
etwas ltalienisch spre-
chend, sucht Saisonstelle
als

Hotelsekretéarin/
Réceptionistin

Versierter

Barman

und
Barmaid

Oester., finfsprachig,
suchen grosse Bar auf
Rechnung oder gute Stelle
in Nightlub fir kommen-
den Winter oder langer.

Offerten unter Chiffre
7283 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Frangaise, 27 ans, 6 ans
expérience secrétarlat
hatelier,

notions allemand, anglais,
couramment parlé et écrit
cherche

emploi saison
d’hiver
Préférence station de
langue frangaise.

Mademoiselle Marie-
France Couturas, Bel Air,,

in Wi t.

Offerten sind erbeten
unter Chiffre 7307 an
Hotel-Revue, 3011 Bern.

Jeune Allemande, 19 ans,
cherche place comme
stagiaire réceptionniste
dans station Suisse ro-
mande, pour saison
d’hiver. Formation
commercial, parlant
couramment francais,
bonnes notions d'anglais.

Faire offres a:
Marianne Reinhard,
Restaurant du Rivage,
1800 Vevey.
7306

21jahrige Schweizerin
sucht far

Wintersaisonstelle
an der Réception

Bisher Reisebiiro.
Sprachen: Deutsch,
Englisch, Franzésisch und
Italienisch.

Offerten unter Chiffre
7273 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Position. | I8 rlehit henki ler, Hotel Tellsplatte, 01 Chatillon-sur-Chala-
ausgeschlossen. Zurzeit beide auf der ! Tonnie; France:
Fachschule fiir das 6452 Sisikon. g 7281
Offerten erbeten unter Chiffre 7180, Hotel-Revue, G‘“r"“"‘"”:’:' rf“"‘"'b 7185
3011 Bern. suchen auf 1. Dezember s e
1971 Stellen als Junge Sekretérin
. . sucht Saisonstelle ab
Direktions- Junger Koch Dezember 1971 in Winter-
Zwel junge i kurort (Kanton Grau-
essﬁtent und sucht paror{ s
mpfangs- . Abschluss, Deutsch,
Barmans ptang I Englisch und
sekretérin lalienischkenntnisse in
Schweizer, suchen fir die Wintersaison 1971/72 Stelle Deutschsprachige Schweiz —" Wort und Schrift.
lerten an:

in Bar, Dancing oder Diskothek.

Postfach 260, 9004 St. Gallen.
7178

W. Bill, Hotel Weisses
Kreuz, 6454 Flielen.

Offerten unter Chiffre
7271 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

7196

Offerten zu richten an:
Nora Lepori, c/o Stauffer,
La Nicca Weg 18
2500 Biel

7280

Jeune Suisse cherche
place pour la saison
d'hiver comme

secrétaire

au Valais ou en Suisse
romande.

Parlant allemand, anglais,
francais, italien.

Faire offres sous
chiffre 7304 a I'Hétel-
Revue, 3011 Berne.

Jingere Frau, selbstindig, verantwortungsbewusst,
Deutsch, ltalienisch, Englisch, Franzdsisch, sucht im
Raume Zirich

interessante Beschiftigung

in Hotelbiro, Réception, Telefon fir 4 Halbtage in
der Woche.

Offerten erbeten unter Chiffre 44-302561 an Publicitas,
8021 Zirich.

Ehepaar mit Sprachkenntnissen sucht Arbeit fir die
Saison 1971/72 als
Portier und Zimmermédchen.

Offerten an Chiffre 1309573, Publicitas S.A., 6901 Lu~
gano.

Dynamisches, kontaktfreudiges

Paar
(31/34) sucht Stelle fir die Wintersaison (von Ende
Nov. bis April) in Hotel oder Reisefach. Tessin bevor-
zugt.

Er: Techniker
(elektro)
seit 4 Jahren als Reiseleiter lahg.
Hotelfach.
(Muttersprache), fliessend Engnsch I(alianis:h, gute
Kenntnisse in Deutsch, Spanisch. Vorkenntnisse in
Franzésisch. Nationalitat: Jugoslawe.

Dipl. Sekretérin

seit 2 Jahren als Reiseleiterin tatig, Erfahrung im
Hotelfach und
(Muttersprache), Deutsch (sowie alem. Dialekt), Eng-
lisch. Nationalitat: Schweizerin.

Erfahrung im

Sie:

Offerten mit Lohnangaben bitte unter Chiffre 7199 *
an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Er: Oberkellner - Chet de Service
Deutscher, 27jahrig, Englisch, Franzosisch, Spanisch,
etwas Italienisch sprechend, internationale Erfahrung,
2 Jahre in der Schweiz gearbeitet.

Sle: Etagengouvernante
Deutsche, 20 Jahre, Englisch und Franzésisch spre-
chend, z. Zt. beide noch in Deutschland tétig,
chen Wintersaisonstellen in der Schweiz.

Offerten bitte unter Chiffre 7308 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Bestausgewiesenes, junges Paar

Sie: Barmaid
Er: Chef de service

su-

mit
chen S!ell
(Kurort). Evu Jahresslelle im Kanton Zirich, Zug und
Umgebung.

Offerten bitte unter Chiffre 7305 an Hotel-Revue, %t\

/Gesucht. per 1. November .oder nach Uebereinkunft
Stelle als

Aide du patron oder Kiichenchef

Stadt Bern und Umgebung bevorzugt.
utsch, F
kensauswe!s Sladk Bern.

Fahig-

Offerten unter Chiffre 7301 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Jungkoch

18 Jahre, sucht als Commis

Wintersaisonstelle

in gutem Hause.
Eintritt ab 13. Oktober 1971.

Freundliche Angebote mit Gehaltsangabe an

Reinhard Rutzka, 072 Tuttlingen, Hegaustrasse 25,
Deutschland, Baden/Wirttemberg.

7282

Er: Masseur - Bademelster
(10jahrige Praxis)
Sle: Réceptionssekretérin
suchen Saison- oder Jahresstelle.

Offerten sind zu richten an:
G. und R. Csaszar-Meier, c/o Hotel Camelia,
6614 Brissago.
7218

Junger Alleinkoch mit Fahigkeitsausweis zur Fihrung
einer Wirtschaft, sucht Stelle auf 1. November oder
nach Uebereinkunft als

Gerant oder Alleinkoch

Bevorzugte Region: Zentralschweiz und Aargau.

Offerten sind zu richten an:

Saxer Peter, Kreuzrain, 5614 Sarmenstorf.
7275

Junger Schweizer, Hotelfachschule Lausanne, Deutsch,
Franzésisch, Italienisch sprechend, sucht Stelle als

Administrations-Stagiaire

ab 15. November, fir § Monate, evtl. Wintersaison.
Offerten an:
A. Erni, Hotel Cacciatori, 6937 Cademario (Tl)
Telefon (091) 59 22 36

7274

Mit dem Tourismus bestens bewanderte Frau, Mitte
50, Inhaberin des Tessiner und Bindner Famgke!ls-

sucht Posten fir
als
Gerantin
oder Fithrung von Jugendherberge, auch Bergrestau-
rant. i i i oder

Sankt Bernardino.
Gute Referenzen.

Offerten erbeten an Ida Bihrer, 6911-Vico-Morcote,
Tel. (091) 817 50.
7212
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Little School of English and Commerce, 2, Liverpool
Terrace, Worthing/Sussex/England

Spezialkurse fiir Hotelangestelite

Intensives Studium der englischen Sprache. Kursbeginn: 4. 1. 1972 und
10. 4.1972. Dauer: 12 Wochen. Unterkunft mit Vollpension in englischen
Familien. Sport und Studienfahrten. Schule direkt am Meer.

A

Fr. G. Fawer, 22, chemin Caroline, 1213 Petit-Lancy oder durch die

Direktion.

‘mulare, D

und A

durch:

18-62243

NEUE
BAR-FACHSCHULE

Neuzeitliche Fachausbildung fiir MIXEN und BARSERVICE.

Langjéhrige Kursleiterin.

Tages- und Abendkurse in Deutsch, Franzosisch und Englisch.

SCHULER MIXEN selbst

Unser BAR-Kurs beginnt: 25. Oktober 1971

SERVICE-Kurs: 15. November 1971
NEUE BAR-FACHSCHULE

M. Firer, Kursleiterin, Leonhardstrasse 5, 8006 Zirich
neben Hotel Leoneck, Tel. (051) 3204 64/ Tel. (051) 34 92 55

Kurse fiir Hotelsekretédrinnen und -sekretére

Jahres- und Halbjahreskurse
mit praktischer Ausbildung in Verbindung mit modernen
Hotels, Unterricht durch Hotelfachmann

Kursbeginn: 12. Oktober 1971 und 12. April 1972

Handels- und Verkehrsschule Bern
und Arztgehilfinnenschule
Schwanengasse 11, Tel. (031) 22 54 44

Bouillons —Suppen — Saucen fiir hichste Anspriiche

LUGUL

LUCUL NahrmittelfabrikAG, 8052 Ziirich,Tel.051/502794

WIRZ 44.10.1

169

.Iohnsoh und die Raumhygiene

Hygiene und Sauberke

ist fir uns das Gleiche.

Wir Berater I6sen gerne Ihre Sauberkeitsprobleme. Unsere Produkte, Gerate

und Maschinen fiir die moderne Unterhaltsrelnlgung mit unseren Hygleneprodukten

sorgen fiir Hygiene'in Ihrem Betrieb.

Vom kleinsten Winkel bis zu den.unzahligen Etagen eines Birohauses.

Gerne erklaren wir |hnen naher, was wir unter einer hygienischen Reinigung verstehen.

Tel.051/98 18 51
dohnson

Stiihle

fiir Hotels und Restaurants.
GroBe Kollektion rustikaler

Tische ab M9k Syohe an

7. 145~ . 20-

Verlangen Sie unseren
farbigen Gratiskatalog !

Internationalen
Barfachschule
KALTENBACH

Kursbeginn
1. November

Deutsch, Franzdsisch,
Italienisch, Englisch.
Tag- und Abendkurse,
auch fur Auslénder.

Keusch + Sohn AG S
Tisch- und Stuhlfabrik
5623 Boswil AG

7 057 742 84

BLSC]

chman-
nische Ausbildung. Aus-
kunit und Anmeldung:

Biro Kaltenbach,

Weinbergstrasse 37,

8000 Zirich,

Tel. (051) 47 47 91

Aelteste Fachschule der
chweiz.

104

Les annonces de I'Hotel-Revue
sont lues dans toute la Suisse.

Abegglen-P.

Toastkorbchen

Art. Nr. 5081-1,
flecht, natur, rechleck
zirka 21 x 12 x 8,5 cm,

mit losem Stoffeinsatz.

Stiick Fr. 18.50

aus Kovbge»

tar AG Luzern

- mir
TREVIRA.

Welche Vorteile
bietet lhnen
TREVIRA-
Bettwasche
von Pfeiffer

weicher, angenehmer Griff;

am zweiten und dritten Tag noch wie frisch
eingebettet, da kaum knitternd;

normal mit Uibriger Kochwasche zu
waschen;

dank geringem Gewicht zirka 33% Einspa-
rung an Waschmitteln und Strom;

i it dank

Bitte Prospekt und Muster verlangen

PEEIFFER
SN

Waschefabrik, 8753 Mollis
Tel. (058) 4 41 64

100

Zwecks

Erweiterung
betriebes suchen wir

| Wirtschaftspatente

(bis 190 m?)

aus allen Kreisen der Stadt Ziirich.

Offerten erbitten wir unter Chiffre 6784 an Ho-
tel-Revue, 3011 Bern.

HOTELSCHULE
LOTSCHER

Private, gastgewerbliche Fach-
schule fiir Ausbildung, Weiter-
bildung, Umschulung

unseres Restaurant-

wWir fghren Im  Winter 1971772 folgende Fachkurse
durch:

Kiichenkurs: 9. Nov. bis 10. Dez. 1971
Servicekurs: 3. Nov. bis 10. Dez. 1971

Hoteladministrationskurs: 11, Januar bis 16. Marz 1972
Moderne Methodik. Unterkunft und Verpflegung im
Schulhotel.

Den ausfiihrlichen Schulprospekt erhalten Sie beim
Schulsekretariat, 6356 Rigi-Kaltbad
Telefon (041) 83 15 53

156

eine Selbstverstandhchkelt'

«Service inbegriffen»

heute noch die grosse
Diskussion

im Gastgewerbe

bei BERNDORF
seit eh und je

Murbacherstr.1, Tel. 041/2247 91
Qualitatsbestecke, Tafelgeriite und Bauscher
) Hotelporzellan

OFA 62175014

Barmnxkurse

Die seriése, zil und il Spezial-
kurs. 40 Stunden prakt. Mixen mll bcslen , reichli D

American Drinks. Danobst i ke- und Kursgeld
Fr. 340.-. A i

rlangen Sie bitte unseren Fachschulprospekt.

Néchste Kurse: Beginn am 11.10. und 6. 12. 1971, 7. 2,, 6. 3., 24. 4.1972.

Theo Blattlers Spezialfachschule fiir das Hotel- und Gastgewerbe

6000 Luzern, Murbacherstrasse 16, Telefon (041) 44 69 55

Schneiden Sie dieses Inserat aus und legen Sie es in
Ihre Brieftasche — oder vor sich auf lhren Schreibtisch!
e s SETon o e e

STEIN .
CHTEN iges Personal
‘E nd Beste :’fé‘:' LVaghk?'S?i Abh:nung - I
15t richtig U s{:f:b:d und ‘Un?:r‘iuc‘ung;\ \ct‘\‘m\;}ﬂ“ Le be’gi\"
chaan ist 7 L“umﬂagﬂ aden ch«KrE\ﬂa“r: fadern, ka\h\‘e e s
o 10 len Eive"gomINICIe, e pndlung, MO0, coh e l
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DAS ECHTE
GEBRAUT
IN PILSEN

Il
y Urque

KOP!

EN;HAGEN

MUNCHEN

Generalvertretung fir die Schweiz

‘Bier-Import AG
8910 Affoltern am Albis
Tel.01 998093
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Comptoir de Martigny, Halle 6, Stand 225/227

SHSNND SAOS NG

Notre argument est

‘ dans la tasse

> 4

Venez le déguster

BAR-DEGUSTATION

au plaisir de votre visite

)  LASEMEUSE
( LE CAFE QuUE Low SAVOURE..

Pour vous en convaincre. ..

Spinnereistrasse

solider, eleganter Tisch,

nur Fr. 280.— nur Fr. 45.-

Sehr geehrte Gastwirte,
Jetzt kaufen Sie dusserst giinstig Tische, Stiihle und Stabellen in grosser Auswahl.

Wichtig:
lhre alten Mobel werden an Zahlung genommen. Verlangen Sie unseren Gratiskatalog.

Profitieren Sie von unseren einmaligen Angeboten.

Einerzimmer und Teppiche aller Art finden Sie bei uns ebenfalls in reicher Auswahl und
zu &ussersten Tiefpreisen. — Qualitatsgarantie. Barzahlung innert 90 Tagen oder diskreter

8640 RAPPERSWIL

Kredit bis 30 Monate bei Selbstfinanzierung.

MOBEL-FERRARI

Telefon (055) 2 43 25

sehr schone Stabelle extra starker Stuhl

nur Fr. 25.-

P 19-23

L’ceuf de colomb

dans| ie.

Chaque membre de la SSH engage chaque année une jeune Suissesse ou un jeune
Suisse pour une carriére pr

von F.
aus dem Gastgewerbe:

«16 Stunden warme Kiiche steigert Umsatz. Erweiterung

der Auswahl ohne Mehrarbeit. Weniger Personalprobleme.
Schnellerer Service. Einsatz von tiefgekiihiten Gerichten.
EL 80 — das Mikrowellen-Gerét fiir alle Kollegen, die
mit der Zeit gehen und vorwarts kommen wollen.»

Verlangen Sie bitte eine Probe-Demonstration.
Vergleichen Sie Leistung/Preis von EL 80.
Priifen Sie auch andere Mikrowellen-Geréte.
Resultat: Schon viele Hunderte von Schweizer
Restaurateuren entschieden sich fiir EL 80 und
sind sehr zufrieden. Durchschnittliche Bela-
stung eines Gerichtes nur 1 Rappen. Innert
6—12 Monaten amortisiert. — Sachkundige

Beratung. Fachliche Instruktion fiir
gewinnbringenden Einsatz bei jeder Betriebs-

Keine teuren Anschlusskosten, da 220V /10 A.
Leistungsabgaben 1000 und 850/1300 Watt.
Ueberdurchschnittliche Mikrowellen-Leistung.

Gleichmassiger Warme-Effekt durch grosse
Feldverteilung.

Lebensdauer des EL 80 Magnetrons: 240 000
bis 300000 Gerichte.

Keine Reparaturen bei fahrlassigem Leerlauf
oder Einsatz von Metall.

grosse. Fortschrittliche Ki

‘euung.

Beachtenswerte Vorteile

Schweizer Fabrikat. Ideale Grosse: nur 31 cm
breit, 34 cm hoch, 54 cm tief. Leichte Plazie-
rung in der Kiiche oder auf dem Buifet.

Geniigend Platz fiir 1—2 Teller mit 28 cm-(h.

Sehr ei il

Auch ungeschulte Hilfskrafte bedienen EL 80
ohne Schwierigkeiten und ohne Miihe.

Bedienung und Reinigung.

Vorbildlich ausgebautes grosses Service-Netz.
Miete/Kauf wahrend 12 Mt. Pro Mt. Fr. 310.—.
12 Monate Vollgarantie. SEV gepriiftes Gerat.

speziell entwickelt fiir

|
!
X

Hotels und Restaurants

Hersteller: l& %ﬂ

PRACTICO AG Werkstr. 5a 9008 St.Gallen
Telefon 071 - 2561 44

Sie lhr
Beratung iiber rationellen Einsatz durch Einsen-
den dieses Coupons oder durch Telefon-Anruf.
Practico AG, Werkstrasse 5a, 9008 St.Gallen
Ich wiinsche absolut unverbindlich und ohne
Verpflichtung meinerseits

[0 Beratung [0 Demonstration

Name:

Strasse:

Telefon: HRS

PLZ/Ort:




	

