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Nr.11 Bern,18.Marz 1971

Schweizer Hotel-Revue
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Parait tous les jeudis
80e année

Einzelnummer 90 Cts. le numéro

Wochenzeitung fiir Hotellerie und Tourismus — Hebdomadaire suisse d’hétellerie et de tourisme

Die alten Herren...

im Fremdenverkehr stohnen von der letz-
ten Krise anstatt an die nachste Hochkon-
junktur zu denken. Dieser Ausspruch von
Prof. Paul Stocker, Bern, soll die Risiko-

Stufe und t auf der

fe, also dort, wo der Grad der zu losen-
den Probleme am komplexesten ist.»

Der Autor lasst die Entstehungsge-
schichte der fir den schweizerischen

de la chaine. Pour le fran-
chisee, le colt réel du «package deal»
est donc trop inférieur aux prix appa-
rents.

trachten und mit allen Mitteln
s:e zu erhalten »

fir
Marktverhalten sieht der Autor in einer

Fremdenverk
kurz Revue passieren: Hotelier-Verein
und Wirtverein, Verband Schweizerischer
Verkehrsvereine, Schweizerische Ver-

Gesell

ischen Frem-
denverkehr illustrieren. Die zu geringe
Risikobereitschaft ist eines der Hemm-
nisse, die — in einer jetzt

der F kehrs-
wirtschaft. Die urspriinglich lediglich auf
Vermittlung von Fachwissen ausgerichte-
in der Ho-

Studie «Marketing im Fremdenverkehr-

Hotel-Treuh
schaft - sie alle sind «Kinder der Not»,
ins Leben gerufen, um bedrohliche Si-
tuatlonen zu dberbriicken. Viele dieser

tellerie z.B. seien tlich fir

von Dr. Jost Kri rf —
des dynamlsches Marktverhahen der

die

der
zum Unternehmer. Wenn auch der
Hotelier-Verei

ischen F kehrswirt-
schaft verantworthch gemacht werden.
(siehe dazu auch Seite 7 dieser Hotel-
Revue).

Durch die obige Ueberschrift sollen also
nicht die alten Herren, denen wir immer-

mit seiner seit
1967 betriebenen Unternehmerschulung
den richtigen Weg eingeschlagen habe so

laufen deshalb Gefahr,
strukturerhaltend zu wirken und einer dy-
namischen Beeinflussung des Marktes
nicht zu geniigen.

Gott sei Dank enthalt die Studie Krippen-
dorf nicht nur solche wenig ermutigende

werde sich dieses
auch in anderen Branchen - in den
néchsten Jahren noch n. «Mit

F Im g werden
i i fiir dy-
Marktverhalten entwickelt und

hin den Ruf als Fremdenver
«par
werden; vielmehr méchten wir mit eini-
gen Zitaten aus der erwahnten Studie

der von
keiten und mit der Schulung bzw. Um-
schulung verhalt es sich prinzipiell

das ganze Instrumentarium — Produktge-

et au service d'une
image

Les prestations du franchisor ne se limi-
tent normalement pas a une aide ponc-
tuelle et initiale. Le franchisor doit entre-
tenir des flux i de i avec

Page

Notre interview

Aujourd’hui : M. Serge Matthey, direc-
teur de I'Office du tourisme de Bienne :
3 tourismes, 1 politique

son franchisee.

® |l apporte a son franchisee une aide
pour la gestion (qui va parfois jusqu'a la
tenue des comptes), mais aussi il doit
constamment veiller & la formation et au
recyclage du personnel. D'autre part - et
il s'agit 1a d'une fonction essentielle -
c'est le fr qui va p

au plan national ou régional les acnons
commerciales qui amélioreront ou sauve-
garderont la position.de I'ensemble des

staltung, F
de, Vevkaufsiorderung. Werbung und Pu-

gleich wie mit den F iationen im
kehr: der Zeitbe-

unsere Leser auf einige Pro-
bleme unseres Fremdenverkehrs hinwei-

sen.
~Krippendorf sieht die Situation wie folgt:

«Die

sten
Mar reichen

weise in die Pionierzeit des Schweizeri-
schen Fremdenverkehrs zuriick. Zahlrei-
che touristische Einrichtungen, die in
dieser Zeit entstanden und das Reise-
land Schweiz vor dem Ersten Weltkrieg
zu einer ersten Blitezeit fiihrten, zeugen
von der grossen Zukunftsglaubigkeit und
Rxsnkofreude der damahgen Fremdenver-

sind daiur Verantwortlich zu machen.
dass die im Sinne eines dynamischen
Marktverhaltens erforderliche Strukturer-
neuerung seither nicht in wiinschbarem
Mass erfolgte und sich aus diesem dis-

darf ist auch im besten Fall erheblich. Er
vergréssert sich mit jeder hierarchischen

Le franchising

erldutert.
Deshalb: Eine -Muss—Lekture- fir jeden

Inversement, le franchisee est tenu a dif-
férentes
scrupuleusement les prescriptions tech-

Tréger fir F

gen! ¥ R
e

ot
g

entre dans I'hétellerie

Ignoré en Europe jusqu'a ces derniéres années, le franchising, systéme original de
distribution, est pratiqué depuis plus d’'un demi-siécle aux Etats-Unis. La présenta-
tion de cette technique, par les soins de M. F.Tecoz, Intéressera I'hdtelier et le

du

4 un moment ol I'hdtellerie suisse s’ap-

préle a

& ce concept de finance-

de
ment et d’exploitation. Le titre et les intertitres sont de la rédaction.

Ceﬂe techmque de distribution présente

kontinuierlichen Verlauf von Wir
wachstum und Strukturwandel die Ge-
fahr einer a 1g der Marl

4 la fois pour le
1ranchlsor (le concédant — en général un
pre ) et pour le franchisee (le

ergibt.»

Zu den objektiv begriindeten Hemmnis-
sen fiir dynamisches Marktverhalten ge-
héren insbesondere die geringe Elastizi-
tat des touristischen Angebotes und die
tynische Struktur von Klein- und Mittel-
betrleben Anpassungsprozesse des tou-
mehr
Zel! als gleiche Prozesse in der Indu-
strie, denn Hotels und Bahnen - um nur
zwei Beispiele zu nennen — sind ortsge-
bunden und so kapitalintensiv, dass auf
Nachfragednderungen nicht von einer
Saison zur anderen reagiert werden

licencié ou concessionnaire, qui est le
distributeur final du produit ou service).
Le franchising permet en effet au pro-
ducteur la commercialisation rapide d'un
produit ou service et une implantation

tion, de techniques de gestion - c'est-a-
dire les «recettes» de la réussite.

L’exemple d’un héatel

L'apport du franchisor est donc fort
composite: pour la création d'un hétel,
par exemple, le franchisor apporte le
nom et la renommée d'une chaine: le

nationale, en dépit d'i
commerciaux réduits. 1l assure souvent
au concessionnaire-licencié la propriété
d’une entreprise dont la croissance est
rapide et les résultats d'exploitation bril-
lants.

@ Le franchising semble avoir réussi —

au moins aux Etats-Unis - & concilier les
i élaborées et colteuses de la

kann. - Die Koordi obleme in ei-
ner Branche, die vorwiegend aus Klein-
und Mittelbetrieben besteht, erschweren
ein abgestimmtes Marktverhalten der
oanzen Branche erheblich.

Zu den subjektiv begriindeten Hemmnis-
sen zahlt die mangelnde Risikofreudig-
keit - siehe Titel —, die weitgehend aus
den Krisen der letzten 50 Jahre herriihrt.
«Mit dem Krisengespénst in den Glie-
dern lasst sich keine dynamische Inves
tionspolitik betreiben, die in den traditio-
nellen Fremdenverkehrsgebieten ‘allein
die notwendige Strukturverbesserung
herbeifiihren konnte.» (Krippendorf)

Eine andere Ursache fiir zu geringe un-
ternehmerische  Flexibilitat  ist das
menschliche Beharrungsvermégen. Dazu
heisst es in der erwédhnten Studie: «Man
ist nur ungern bereit einzusehen, dass
ein solides Lebenswerk innerhalb weni-

distribution de masse avec les qualités

ainsi d'une

qu| connait déja des établissements
similaires, mais cette clientéle entend
trouver partout le méme produit. Le fran-
chisor va donc imposer des plans-types,
des agencements, des services rigoureu-
sement analogues, des procédés de ges-
tion similaires.

® Cette standardisation présente des
avantages commerciaux, mais va égale-
ment permettre au franchisee de bénéfi-

de I itation indivi et

Ci gestion,

Le franchising est un systéme de distri-
bution, qui iste en la ion par

cier pleil de I'expérience accumu-
lée et, bien qu'il ne soit le plus souvent
propriétaire que d'un seul

niques, I'image de marque et
fournir divers au franchi-

I Geld
Ueber ziellose, unbedachte Werbung 3

Hétellerie et automobile

Grace a l'initiative d'un hételier,
Genéve est doté d'un nouveau vaste
parking

Fortschritt

St. Moritz genehmigt eine neue Bau-
ordnung

Was jeder lesen muss,

Dr. J. Krippendorf's neue Studie

sor, qui permettront a celui-ci de mener,
en connaissance de cause, les actions
nécessaires.

Pour affronter la concurrence

Au nlveau de I'entreprise, le franchising
comme un &l privilégié

«Marketing im Fremdenverkehr» 7
T -au Tessin

Hétellerie, banques, congreés et
statistiques 9

Das Erfolgsrezept

und zahlreiche andere interessante
finden Sie auf unserer

pour certains produits et services; il per-
met & une entreprise qui a «inventé» un
bon produit ou un systéme de distribu-
tion et de promotion, et qui manque de
disponibilités financiéres, d'assurer la
commercialisation étendue et rapide de
son produit, sans perdre le contréle de
I'entreprise.

® Pour le distributeur franchisee, le fran-
chising est incontestablement une

neuen kulinarischen Seite 10
Neue Erzeugnisse 1"
L immer noch i

Luzern diskutiert seine touristische
Zukunft

Les agences de voyages britanniques
Un remarquable essor d'une industrie

qui permet d la con-

currence dans les meilleures conditions
et d’éviter un grand nombre d'erreurs ou
d'insuffisance dans la gestion.

De nouveaux types de relations profes-
sionnelles

Au plan de la nation, le franchising
parait présenter des aspects trés large-
ment positifs. Le gouvernement des
Etats-Unis favorise d'ailleurs vivement
I'extension du franchising: c'est, en effet,
un systéme de distribution efficace et il a
permis de résoudre des problémes
sociaux de reconversion.

® Le succés du franchising repose sur
la formation des hommes, sur leur initia-
tion & la gestion et sur leur perfectionne-
ment constant.

Le a, de plus, développé de

de profiter des
Le colt des plans et des études propres

d'échell

une entreprise d'une «franchise» & une
autre entreprise. Etymologiquement, une
franchise consiste en I'octroi d'un droit.
Il apparait, a la lumiére de I'expérience
américaine, comme un systéme de distri-
bution, une sorte de concession en vue
de distribuer un produit. Mais I'originali-
té fondamentale du franchising réside
dans sa genése. L'«inventeur» d'une idée
de distribution d’un produit ou service va
tester cette idée dans son entreprise
personnelle.

® |l va mettre au polnt des méthodes de
commer de gestion et de for-

ger Jahre nurmehr auf w Fiis-
sen stehen soll. Menschlich erscheint es
deshalb verstandlich, warum sich (immer
noch) weite Kreise der schweizerischen
Fremdenverkehrswirtschaft  hinter der
Tradition, hinter ihrem ureigenen Werk
also verschanzen, diese Tradition als
ausrei i undlage  be-

4

Weltt

mation. Lorsqu'il apparaitra que la réus-
site du produit est éclatante, I'inventeur
va se faire le promoteur de son invention
et va s'efforcer de céder son «know-
how», moyennant contrepartie, au plus
grand nombre possible de «franchisees».
Ceux-ci bénéficieront, dés leur installa-
tion, de I'expérience accumulée et du
renom du produit lancé.

Quelles que soient les modalités juridi-
ques et l'opération, I'essentiel en est
constitué par la transmission du «know-
how» commercial.

o Le fr vend ce que les spécia-

Puck oder Boliden? Ei k

s*erschaﬁen und Autosalon Genf mit

R schau teilen sich geg tig
im Publikumsinteresse. (Corner-Formula
A/Ontario Motor Speedway)

listes américains nomment un «package
deal», c'est-a-dire cet ensemble d'acquis
commercial, de techniques de fabrica-
tion, de t et de i

est extr réduit, les colts de réa-

types de relations profession-
nelles équilibrées et harmonieuses. Or il
s'agit la d’apports majeurs pour le fonc-
d'une F. Tecoz

lisation sont par la

(Lettre de
Londres)

Salon de I'Automobile

Une manifestation de la prospérité
économique de la Suisse et du
dynamisme du tourisme sur 4 roues 13

Hotelfachschule Lausanne

Orientierung uber den Stand der
Planung fiir den Neubau 14

Der heutigen HOTEL-REVUE liegen zwel
Prospekte bei, die wir unseren Lesern
zur Beachtung empfehlen:

HOWEG, 2540 Grenchen
Sunlight AG, 4600 Olten
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Sitzung des Zentralvorstandes

Am 3.Mérz 1971 tagte der Zentralvor-
stand SHV im Bahnhofbuffet Bern. Nach-
folgend die Traktanden und wichtigsten
Beschliisse in Kiirze:

Ein neues Mitgliederbeitragsreglement.

ist in Diskussion. Ziel der Neuerung ist
nicht eine ErhShung der N bei-

Ueber die Situation auf dem Arbeits-
markt orientiert der Direktor SHV

Man hofft, dass der Ende Mérz zu erwar-

tende Bundesratsbeschluss uber die Be-
von

ten auf die Interessen der Hotellerie

Riicksicht nehmen wird. Die neuverfiigte

Verpflichtung der Arbelt- und Logisgeber

trége, sondern eine einfachere und ge-
rechtere Beitragserhebung. Der Zentral-
vorstand diskutierte Vor- und Nachteile
verschiedener — in einer Studie erarbei-

zur A Arbeitneh-
mer wird lebhaft begriisst, um die Stati-
stik zu bereinigen.

solches Fernbleiben wird - von beson-
ders krassen Fillen abgesehen - nur
nach v i er

sung des Arbei als

nach damaligen Begriffen — zu gut be-
zahlt gewesen waren.
Anfangs der Dreissigerjahre wurde das

Grund anerkannt.

[ Treuepﬂlchlverlelzungen.
Betsmel

aus dem gemieteten Haus
am Aeschengraben in das zu Eigentum
erworbene und durch Anbau erweiterte

ge-
geniiber Mitarbeitern und Vorgesetzten,
Weigerung die Weisungen des Vorge-
setzten zu befolgen, kdnnen einen wich-
tigen Grund im Sinne des Obligationen-
rechtes ergeben.

e 2um an der Gar verlegt
Bis zur U i nach Bern im Jahr
1967 ist die Mitarbeiterzahl in allen

Dienstzweigen gewachsen und betrug
zuletzt in Basel zirka 35 Personen.

Mit dieser kleinen Reminiszenz soll bei-
leibe nicht Geschichte geschrieben wer-
den. Dazu sind kompetentere Personen

® Verletzung von Sor i
wie Beschéddigung von Material, mangel-
hafte Ausfiihrung der geforderten Arbei-

teter — Varianten und wird anlésslich sei- Die SHY

ner néchsten Sitzung einen Vorschlag st voll mit der F ierung

zuhanden der Delegier g und Vi andi Arbeits-

herausgeben. kréfte. Einzelne neue «Quellen» sind er- Die Hotel-Revue verdffentlicht an

Die Konzentrationstendenzen

im Tourismus, insbesondere die Bildung
von Hotelketten, veranlassen den Zen-
tralvorstand, die Struktur der schweizeri-
schen Hotellerie im Hinblick auf prak-
tikable Formen zwischenbetrieblicher Zu-
sammenarbeit zu prifen und Modelle
von Zusammenarbeitsformen erarbeiten
zu lassen. Es wurde deshalb beschlos-
sen, einen Kredit fiir die Durchfiih~
rung einer solchen Studie zu bewilligen,
die im Spatsommer erscheinen kann und
fur jeden Hotelier pi i

schlossen worden, so dass hoffentlich
fir die Sommersaison — in Verbindung
mit administrativen Erleichterungen sei-
tens der Behdrden — mindestens it der
Zahl Arbei

werden kann wie im Vorjahr.

Der Zentralvorstand liess sich ferner
iber die vom SHV in Verbindung mit lei-

dieser Stelle regelmassig juristi-
sche Hinweise fiir Hoteliers und

besser t. Aus der Sicht eines
«Alten» sei vielmehr ein wenig Erinne-
rung aufgefnscht Wie rasch ist doch |n
dieser Zeit Ver

geworden, was Lebensinhalt bedeutete
und dem zu dienen man wahrend fast ei-
nes halben Jahrhunderts das Privileg
hatte. Metamorphosen sind eben Natur-
gesetz, das dort gilt, wo Vergangenes

R . Es sich,
diese Beitrage zu sammeln.

F»rmen ten

teq ber wie beim Verzug des Ar-

bzw. R
informieren.

Der Gesamtarbeitsvertrag iiber die Entl-
nung des Bedienungspersonals

nur nach vorheriger erfolg-
loser Mahnung zur fristlosen Entlassung.

Als wichtigen Grund fiir eine fristlose
Vertragsauflosung durch den Arbeitneh-
mer nennt das Gesetz in Ari. 354 aus-

fir Zusammenarbent enthalt.

Das Programm fiir die Delegiertenver-
sammlung 1971 in Gstaad wurde im Ent-
wurf gutgeheissen. Das detaillierte Pro-
gramm wird an dieser Stelle rechtzeitig
publiziert.

Der Entwurf der Richtlinien zur Preisord-
nung

fand mit geringen Aende-

im izerischen Beher

werbe wird gemass den Antragen der
Kommission fiir Arbeitsrecht bereinigt
und zu Handen der Delegiertenversamm-
lung genehmigt.

Hotelbrénde

haben in den letzten Monaten in der Oef-
fentlichkeit viel Aufsehen erregt. Der
Zentralvorstand diskutierte dieses Thema
ausgiebig und formulierte eine Reihe von

rungen die Zustimmung des Zentralvor-
standes. Die nachste Delegiertenver-
sammlung hat iiber die Inkraftsetzung zu
bestimmen. Ein Reglement iiber die Ent-
schadigungspflicht  bei  Nichterfiillung
des Gastvertrages und der Text fiir den
Zimmeranschlag betreffend Haftung bei
Wertsachen werden genehmigt.

fir seine Mitglieder (s.
Hotel-Revue Nr. 10).

Verschiedene Wahlen, die Vorlage eines
ersten Teils der im Spatsommer erschei-
nenden Prospektivstudie, die Eingabe an
die Abteilung fiir Landwirtschaft in Sa-
chen Fleischversorgung und weitere Fra-
gen beschiftigten die Mitglieder des
Zentralvorstands.

Séance du comité central

Le comité central de la SSH a siégé le 3 mars 1971 au Buffet de la gare de Berne.
Voici, en bref, les principaux points de I'ordre du jour qui ont été discutés et les

décisions prises:

Un nouveau réglement sur les cotisa-
tions de sociétaires est a I'étude. Le but
de cette innovation n'est pas d'augmen-
ter les cotisations de sociétaires, mais
de trouver un moyen de perception plus
simple et plus équitable. Le comité cen-
tral a discuté les avantages et les incon-
de di variantes
dans un projet. Au cours d'une: prochai-
ne séance, il se prononcera:sur la pro-
position ‘qui-sera faite ‘a I'assemblée des
délégués.

Les chaines d'hotels

La tendance & la concentration que I'on
constate dans le tourisme — et en parti-
culiers la formation de chaines d'hétels —
ont engagé le comité central a examiner
la structure de I'hotellerie suisse et les
formes pratiques de collaboration inter-
entreprises, afin d’'élaborer précisément
des modeles de collaboration. Un crédit
a été consenti pour I'éxécution de cette
étude qui paraitra a la fin de I'été. Elle
contiendra des instructions qui inciteront
tous les hoteliers a collaborer et leur
faciliteront la tache.

Le projet de I'assemblée des délégués
de 1971 a Gstaad a été approuvé. Le
programme détaillé sera publié ici méme
en temps utile.

Le réglement des prix

Le comité central a accepté les proposi-
tions de directives concernant le régle-
ment des prix, auxquelles il n’a apporié
que
les. Un réglement sur I'obligation de
payer des dommages-intéréts pour non
exécution du contrat d'hébergement et le
texte d’'un avis (qui pourra étre affiché

Gastgewerbe —
Seelsorge

. Besinnliche Nachmittage fiirs Gastge-
werbe

In Vortrag und Diskussion wollen wir uns
dieses Jahr vor allem besinnen: Privat-
beichte — allgemeine Bussfeier — was
sollen wir davon halten? Die Gastgewer-
be-Seelsorger, A. Stampfli, P. Stuber und
A. Marzohl méchten lhnen in diesen Fra-
gen Klarheit vermitteln und freuen sich,
wenn méglichst viele dabei sind.

Programm: 14.15 Uhr Kurzvonrag, Gele-

dans les chambres) concernant la res-
ponsabilité de I'hotelier a I'égard des
objets de valeur apportés par les clients
ont été approuvés.

Marché du travail et main-d’ceuvre étran-
geére

Le directeur de la SSH renseigna sur la
situation du marché du travail et sur les
négociations qui ont eu lieu avec diverses
autorités. L'on espére que [l'arrété
fédéral qui sera probablement édicté a
fin mars sur les autorisations pour les
travailleurs étrangers tiendra compte des
intéréts de l'hotellerie.

L'obligati i aux
employeurs et aux logeurs d’; annoncer le
départ des travailleurs étrangers est con-
sidérée comme une heureuse mesure qui
permettra de tenir la statistique mieux a
jour. Le service de placement de la SSH
est trés occupé a recruter et a placer
de la main-d'ceuvre étrangére. Certaines
nouvelles «sources» ont pu étre captées.

Rationalisation, personnel, etc.

Le comité central a été renseigné sur les
cours, de rationalisation qui ont été
donnés ou qui sont projetés en liaison
avec de grandes entreprises industriel-
les.

Le contrat collectif de travail sur la
rémunération. du personnel. de service
dans lindustrie hoteliére suisse a été
mis au point conformément aux proposi-
tions de la commission du droit de tra-
vail et sera soumis & l'assemblée des
délégués.

Ces derniers mois, les incendies d’hétels
ont vivement lnqmé!e la grand pubhc Le
comité central a discuté cette

Lohngefdhrdung;

d.h. ein Arbeitnehmer, der den verein-
barten Lohn trotz Mahnung nicht termin-
gerecht ausbezahlt erhédlt, kann fristlos
kiindigen. Im ubngen kénnen schlechte
durch
Nlch(anbrmgen drin-

des
den Arbengeber,
gend i
ungeniigende Unterkunft und ahnliches,
Griinde fiir eine fristlose Kindigung sei-
tens des Arbeitnehmers sein.

Wird das Arbeitsverhiltnis fristlos aufge-
I6st, sind Lohn und Nebenleistungen bis
und mit dem letzten Anstellungstag ab-
zurechnen.

Hat der Arbeitnehmer noch Ferien- oder
Ruhetage nicht in natura beziehen kén-
nen, sind sie auszuzahlen. Auf der ande-
ren Seite steht aber dem Arbeitgeber
das Recht zu, vom ausscheidenden Ar-
beitnehmer Ersatz fiir allenfalls entstan-
denen Schaden zu verlangen. Die prakti-
sche Schwierigkeit besteht hier aber dar-
in, dass der Arbeitgeber diesen Schaden
})ewelsen muss, was sehr oft nicht mog-
ich ist.

werden muss, um den Erfor-
dermssen der Gegenwart und der Zu-
kunft gewachsen zu sein. K. Kretz

Karl Kretz
45 Jahre im Dienst
des SHV

Es gibt im SHV sicher eine Anzahl Po-
sten mit wesentlich mehr Publikumsap-
peal, als derjenige, den Karl Kretz be-
treut und doch ist der Jubilar vielleicht
der Einzige im Hause, den jedes Mitglied
kennt. Einmal liegt das an der heute
eher selten gewordenen Treue zum Ar-

Die fristlose Kii muss
nach des
Grundes ausgesprochen werden.

45 Jahren hat Karl
Kretz die Freuden und Leiden der
SChwejzey Hotellgrie geteilt 'und ihr in

dies nicht, t die Ge-
richtspaxis das Dienstverhaltnis nicht als
unzumutbar und verneint deshalb das
Vorliegen eines solchen:Grundes.
Fiigt sich die Gegenpartei der fristiosen
Kindigung nicht,/hagedas zustindige Ge-
richt dariber zu'-entscheiden, ob ein
wichtiger Grund zur fristlosen Auflésung
des Dienstverhiltnisses vorliegt oder
nicht. Wir werden im néchsten «Tip» zu
den sich daraus ergebenden Problemen
Stellung nehmen. B.M.

.So war es damals

Kohledfen in Jedem Biiro

Vor 45 Jahren befanden sich die Bureaux
des SHV am Aeschengraben 35 in Basel,
néchst dem Centralbahnplatz. Das Haus
besteht nicht mehr. Auf dem Areal, iiber
dessen definitiver Verwendung jahrelang
Ungewissheit herrschte, befindet sich
seit etlichen Jahren ein &ffentlicher
Parkplatz. Dem Zentralbureau des SHV,
wie die Geschéftsstelle in Basel stets
hiess, stand damals alt Nationalrat A. Ku-
rer als Direktor vor, der im Jahre 1927
gestorben ist. Sein Gegenpol im hierar-
chischen Gefiige war der alte Biirodie-
ner, wie man ihn nannte. Nebst der Post-

gung und } war
seine Hauptaufgabe im Winter die Be-
treuung sé@mtlicher Zimmeréfen und de-
ren Versorgung mit Kohle.

fond et aformulé une série de recomman-
dations pour les membres.

Le comité central s'est en outre occupé
de diverses élections, du -projet de la
premiére partie de I'étude prospective
qui paraitra a la fin de I'été, d’une requé-
te a la divison de I'agriculture concer-
nant I'approvisionnement de viande et de
diverses autres questions.

Der juristische

Fristlose Kiindigung des

genheit zu pi
15.45 Uhr gemeinsame Bussfeier und
osterliche Eucharistie-Mahlgemeinschaft.
16.30 Uhr Imbiss und ungezwungenes
Beisammensein.

Kanton Luzern
Dienstag, 23. Méarz im Kreuz Bertiswil/

Di hiltnisses

Nach Art. 352 des Obligationenrechts
kann ein Dienstverhéltnis von Arhellge-
ber und fristlos

werden, wenn es fiir den einen oder an-

Die Stufen zwischen der obersten Spitze
und dem Gnadenposten teilten sich in
eine rund 15 Personen zahlende Equipe,
die sich etwa folgendermassen gliederte:
Bureauchef und Stellvertreter des Direk-
tors, je ein Redaktor fiir den d

uner
tem Einsatz grosse Dienste geleistet, fir
die wir ihm heute offentliche Anerken-
nung zollen,
Zum andern hat ihn seine spezifische
Tatigkeit in ununterbrochenen engen
Kontakt mit den Mitgliedern gebracht.
Wer in den SHV eintreten will oder von
Bord geht, kommt nicht an Karl Kretz
vorbei. Er fiihrt die Kartei, von der Ord-
nung oder Chaos abhangen. Dabei ist er
beileibe kein Papiermensch, der in den
Mitgliedern nur Karten sieht. Der Jubilar
kennt seine Hoteliers, kannte schon ihre
Vater und weiss, was fiir Betriebe sie
fuhren Er ist fir den Neullng in der Ge-
eine ur e Aus-

kunftsstelle.

Die wichtigste und aufwendigste Publika-
tion des SHV, der Hotelfiihrer ist bei Karl
Kretz in guten Handen. Ohne seine Ge-
duld und Zuverlassigkeit wéire es wohl
des &ftern nicht gelungen, den Fihrer
termingerecht herauszubringen. Wer an
dubiose Kunden geraten ist, bittet bei
Karl Kretz nicht vergebens um Hilfe. Lei-
der holt man sich seinen Rat vielfach erst
dann, wenn es zu spat ist.

Wie Karl Kretz im nebenstehenden Arti-
kel beschreibt, hat er 1926 als kleiner
Biirogehilfe angefangen. Die Zeiten wa-
ren damals denkbar schlecht fiir steile
Karrieren. Fleiss und permanente Weiter-
bildung brachten dem Jubilar aber 1947
den C 1 des Verei ia-
tes. Er verbesserte sofort die Mitglieder-
kartei und entwarf die heute noch ver-
wendete 7-Jahres-Karte. Preisunterbie-
tungen, die Auseinandersetzung mit Rei-
seblros und Géastereklamationen mach-
ten ihm ebenfalls zu schaffen.

Trotz verlockender Angebote hielt Karl
Kretz dem SHV die Treue. Er liess sogar
sein Basel im Stich, als die Geschéfts-
stelle nach Bern verlegt wurde Heute

und den franzosischen Teil der HOTEL-
REVUE, die so ziemlich alles in ihren Re-
daktionsstuben alleine zu bewiltigen
hatten, Inseratenverwalter der HOTEL-
REVUE, damals ebenfalls alleine auf sich
angewiesen, Buchhalter, der jahrlich die
Mitgliederkontrolle zwecks Beitragsin-
kasso handschriftlich in einem Buch neu
anzuferhgen hatte, eine Sekratarln SO-
wie ein bl

Lehre frisch entronnener Sekretariatsge-
hilfe (der 45er Jubilar), dem zu lernen
noch manches bevorstand, so auch sich
der Versuche zu erwehren, auf dem We-
ge des geringsten Widerstandes die
Schuhe an ihm abzuputzen. Daneben
existierte bereits das - nichts neues un-
ter der Sonne - von Bern nach Basel

liegt die F ung in und
der Jubilar macht sich bereit, die Ziigel
seinem Nachfolger zu libergeben.

Aber wir blicken auf 45 Jahre selbstver-
standlich, zuverldssig und auch mit Hu-
mor geleisteter Arbeit zuriick. Herr Kretz,
wir danken Ihnen herzlich fiir alles, was
sie geleistet haben und fiir lhre stets
hilfsbereite Zusammenarbeit Ihr  be-
Wesen
und fiir lhre Lauterkent des Charakters.

AN

payeur!

deren Vertragspartner gewor-
den ist. Derjenige, der eine fristlose Auf-
16sung geltend macht, muss sich auf ei-
nen Grund stiitzen kdnnen.

Rothenburg

Mittwoch, 24. Marz Villa Br , Lu-
zern

D 25.Marz Hirschen, Ober-
kirch

Montag, 29. Marz Heiligkreuz, im Entle-
Freltag. 2. April im Kreuz, Willisau

Kanton Aargau (14 Uhr)

Montag, 29. Mérz Hotel Bahnhof Brugg
Dienstag, 30. Mérz Krone, Bremgarten
Mittwoch, 31. Marz Adler, Laufenburg
Donnerstag, 1. April Roter Turm, Baden.

Im Gesetz werden die wichtigen Griinde
nicht aufgezahlt, von der Praxis sind
aber unter anderem folgende Pflichtver-
letzungen des Arbeitnehmers als Grund
fiir eine fristiose Entlassung durch den
Arbeitgeber anerkannt worden:

® Verzug des Arbeitnehmers. Er liegt

0,
mit einer Besetzung von 4 oder 5 Perso-
nen inklusive den Chef.

Unumstdssliche Hierarchie

Alle diese Leute «Mitarbeiter» zu nen-
nen, durfte sich nicht leder erdreisten,

L'agence de voyages Fenal Touring,
Erottajankatu 7, Helsinki, donne lieu &
des plaintes pour le retard avec lequel
elle effectue ses paiements et parce

Unteruns...
Entre nous...

SHV SSH

dirigés par le fils du propriétaire de
I'agence en faillite. Le pére, qui a déja
fait deux fois faillite, fonctionne comme
conseiller. Les milieux professionels
danois ont toujours fait preuve et conti-
nuent a faire preuve de la plus grande
réserve a I'égard de I'agence Nogle Rej-
ser. lls déconseillent de travailler avec
ce bureau de voyages et avec les entre-
prises de transport Key Air et Key Car
qui lui appartiennent. D'aprés le droit

Fremdenverkehr
und Radio/
Fernsehen/Film

Studientagung des Seminars fiir
Fremdenverkehr (Hochschule St.-
Gallen) und des Journalistischen
Seminars (Universitat Zirich) am

30. Mérz 1971
im Radiostudio Ziirich, Brunnhofen-
strasse 20, Zirich.

Programm und Anmeldeformular
erhaltlich bei:

Frl. R. Oertig, Seminar fiir Frem-
denverkehr, Varnbielstrasse 19,
9000 St. Gallen,

Telephon: (071) 22 87 55
Kosten: Fr.70.—

danois, il est parfaitement possible,
aprés avoir fait faillite, de fonder une
nouvelle firme, pour autant que le capital
nécessaire soit fourni par un tiers.

Encore et toujours des demandes de
rabais

Une maison dénommée Admark Interna-
tional, Discount Passport International
Passay City, Philippines, offre, par circu-
laire aux hoétels, de figurer dans son
Annual Business Magazine, contre I'en-
gagement d’accorder  aux . possesseurs
d'un discount passport un rabdis dom
I'hotel peut fixer lui-méme le montant.
Nous rappelons aux membres de
la SSH qui auraient regu cette cir-
culaire que notre réglement des prix
interdit  strictement  d'accorder des
rabais a des membres de n'importe quel
club, société, etc. Rappelons aussi
qu'en accordant des rabais au petit bon-
heur la chance, les hotels feront naitre
I'impression que les prix normaux sont
surfaits.

Vorsicht, schlechter Zahler!

Das Reisebiiro PENAL TOURING, Erotta-
jankatu 7, Helsinki, gibt Anlass zu Klage
wegen sdumiger Zahlungweise und rea-
giert nicht auf Mahnungen. Wir raten
deshalb unseren Mitgliedern, mit diesem
Bureau keine Kreditgeschafte zu tatigen.

k und

Das Reisebiiro Nogle Rejser A/S, Skjern,
Danemark, ist im September 1970 in
Konkurs geraten. Eine neue Firma glei-
chen Namens, welche fir die Schulden
der alten Firma nicht haftet, wird vom
Sohn des Inhabers des konkursiten Bi-
ros geleltet Der Vater, der bereits zwei-
mal in Konkurs geriet, betatigt sich als
Konsulent. In Fachkreisen Danemarks
bestand und besteht grésste Zuriickhal-
tung gegeniiber Nogle Rejser und es
wird von einer Zusammenarbeit mit die-
sem Biiro wie auch zu den ihm angehé-
renden Transportunternehmen Key Air
und Key Car dringend abgeraten. Nach
dénischem Recht soll fiir einen Konkurs-
iten die

eine neue Firma zu griinden, sofern er
von Drittpersonen das nétige Kapital be-
schaffen kann!

hotel revue

Rédaction, annonces et
abonnements

Le millimétre sur une colonne 58 centi-
mes, fr.2.20.

douze mois 36 fr., six mois 23 fr., trois
mois 13 fr. Pour I'étranger: abonnement
direct: douze mois 48 fr., six mois 28 fr.,
trois mois 17 fr.

Abonnements a la poste: se renseigner
aupreés des offices de poste étrangess.

Imprimerie: Frits Pochon-Jent SA, Berne

qu'elle ne réagit pas aux qui
lui sont adressées C’est pourquoi nous

denn diese aufwertende fiir
das Personal hatte man damals, als es
fir jede offene Stelle mehrere Bewerber
gab, noch nicht nétig. Nach und nach er-
weiterte sich der Personalbestand ent-

vor, wenn ein Ar

o} r dem vermehrten Arbeitsanfall,

nicht oder mehrmals zur Arbeit
erscheint oder an einzelnen Tagen mit
der Arbeit unentschuldigt aussetzt. Ein

auch um die leitenden Ange-
stellten von derjenigen untergeordneten
Arbeit zu entlasten, fiir die sie — auch

nos de ne pas
traiter a crédlt avec cette agence.

On fait faillite et on recommence

L'agence de voyages Négle Rejser A/S,
Skjern, Danemark, a été déclarée en fail-

strasse 31, 3001 Berne

CCP 30-1674, Tél. (031) 257222
Responsable de la rédaction et de redi-
tion: P. Kiihler

Rédaction allemande:

P. Kihler, Maria Kiing.

lite en septembre 1970. Une
agence du méme nom, mais qui ne
répond pas des dettes de I'ancienne, est

¢ J. Sey
Direction technique et administration des
annonces: P. Steiner
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Locle, qui ont constitué un Comité d'ac-
tion contre les mesures du Conseil
fédéral limitant l'octroi de personnel
étranger a l'industrie hételiére.

Le gl parmi
revendications, a surtout mis I'accent sur
les points suivants:

- Le permis de travail, qui est accordé
actuellement pour une durée de 6 a 9
mois, devrait étre étendu a un séjour
de 9 a 11 mois.

- Les i i de per-

Assemblée générale
des hoteliers
de Bienne

Réunls en assemblée générale, sous la
de leur

G. Morel, les hételiers de Bienne et des

environs ont adopté & I'unanimité le rap-

port présidentiel et les comptes. Le bud-

get 1971 q:! leur a été présenté n'a pas

sonnel étranger destiné a I'hotellerie
devraient étre facxhlées, de telle sorte

Le Dlrecteur de [I'Office du tourisme,

que les p étre enga-
gés sans délai, moyennant une décla-
ration dans les 24 heures, par l'em-
ployeur, & I'autorité compétente.

- L’octroi de personnel étranger a I'h6-
tellerie devrait occuper une meilleure
place parmi les autorisations de tra-
vail, c'est-a-dire étre mis sur pied
d'égalité avec les autres secteurs éco-
nomiques, notamment l'industrie.

- Une garantie devrait étre donnée con-
cernant le changement de profession,
soit I'observation d'un délai d'une
année pour un changement de place
et d’un délai de trois ans lors d'un
changement de canton.

D. M.

S. Matthey, a profité de cette
réunion pour entretenir les hételiers de
problémes qui les touchent de prés et
d'innovations qui seront introduites sous
peu.

Le point le plus important de cette
assemblée a été I'accord unanime des
participants & I'ouverture, dés Paques
prochain, du bureau de Dynam-Hétels. Il
s'agit d’'une association nouvelle, dont la
tache principale sera la sélection et le
recrutement { de

mesures efficaces contre I'incendie, cecl
pour faciliter 'amortissement des dépen-

pour I'hdtellerie biennoise. Dans le cadre
de cette organisation, une commission
de formation professionnelle et une com-
mission sociale ont été créées.

et de la SSH :

Extrait de Service d

Incendies d’hétel en Suisse

L'intérét et I'inquiétude de I'opinion publique a I'égard des derniers incendies d’hdtel
sont justifiés. Le danger d’incendie d’hdtel ne peut et ne doit pas élre mlnlmlaé C'est

la Société suisse des

rappelle a st que

chaque hétel doit toujours disposer de tous les moyens ralscnnnhles pour empecher

ou lutter contre I'incendie.

Pourtant, méme les experts en assuran-

DeBL. P23, 19 Haliarn, Landon. 1. ce e la de quatre
o o12e e, |ncend|es d' holal en- deux mons peut étre

S R : : e comme Cette

ek e ul " . «succession  exce tlunnellen ne doit

Werbung ist fiir viele Hoteliers ein Art setzten Werbemitteln wirklich errencht q P a une générali-

Schwiegermama: man muss sich mit ihr
abgeben, weil es sich gehort, tut es
aber oft mit Unlust.

Werbung ohne Konzept und ohne Pla-
nung

So wird etwa recht sporadisch in dieser
Zeitung ein Eintrag gemacht, in jener
Zeitschrift wird erwahnt, das Hotel habe
15 Duschen und 9 WC usw.; oder wenn
der Prospektvorrat erschopft ist, wird die
alte Ausgabe mit einer neuen Foto und
etwas lebendigeren Farben neu ge-
druckt.
Von einem Werbeplan kann nicht die Re-
de sein. Welchem Hotelier hat ein geris-
sener Acquisiteur mcht schon mit dem
g ein en atzt,
Herr X vom Hotel Z habe fir ein ahnli-
ches Inserat bereits zugesagt, nun kénne
er es sich doch nicht leisten, in jener
Ausgabe nicht auch vertreten zu sein...
Nach der Zusage sieht das Resultat ei-
nes solchen ' Prestigedenkens etwa so
aus (vgl. Bild): Ein einspaltiges Inserét-
chen mit drei Zeilen, das nicht nur das
einzige Hotel des Kurortes, sondern hau-
fig, wie auf dem Bild, das einzige
Schweizer Hotel ankiindigt. Vom Hotel
Z keine. .. keine Spur.

Welchen Anforderungen muss das kleine
Inserat geniigen?

so wird er sehr krasse gen
feststellen. Hier gilt es, das Werbemittel
bestmdglich auf die Werbezielgruppe
auszurichten. Sodann sind aber auch die
Eigenschaften der Werbemittel zu beach-
ten, die weitgehend bestimmen, in wel-
cher gestalterischen Form eine Werbe-
botschaft lbermittelt werden kann. So
lasst der grobe Raster von Zeitungen
(Rotationsdruck) viele Details einer Pho-
tographie verschwinden, was erwiinscht
oder unerwiinscht sein kann.

Werbekosten und Werbeplan

Schliesslich bestimmen natirlich die Ko-
sten weitgehend die Auswah! der Werbe-

sation prématurée, ni faire croire que
I'nétellerie suisse est trés menacée par
le feu. En effet I'hotellerie n'est pas res-
tée inactive dans le domaine de la
prévention et de la protection contre I'in-
cendie:

— de nombreux établissements ont con-
senti drmponams sacrifices financiers
pour les i ires a la lut-

Zurich au cours duquel dix personnes
sont restées dans les flammes. Cause de
I'incendie: incendie volontaire.

Il convient en outre d'attirer I'attention
sur le fait que plusieurs incendies d'hé-
tel étaient au fond des incendies de
chantier proprement dits dus a I'inatten-
tion d'ouvriers occupés a des travaux de

C'est dans ce sens que l'initiative Minelli
déposée au Grand Conseil du canton de
Zunch vise ﬂ engager I'Institut zurichois
- en di
Ia loi comme il convient — en premier
lieu de réduire préventivement les ris-
ques d'incendie et, en deuxiéme lieu
seulement, de compenser les dégats
matériels.

La commission
d’exploitation SSH/UH
a I'Airport Hilton

La paritaire d'ex-
ploitation SSH/UH s'occupe de I'organi-
sation des taches et du travail dans les
hoétels et étudie les méthodes de travail
et les moyens techniques d'exécuter les
taches. Son but est de promouvoir la
etlap ité des loit;

transformation ou de Dans
de tels cas, les clients ne sont pas en
danger puisque les hotels sont fermés.

Risque d'incendie atténué - prime d'as-
surance réduite

te contre l'incendie et pour instruire le

personnel sur les mesures a prendre

pour prévenir et lutter contre ce fléau;

— la SSH a, par l'intermédiaire de son

Service de consultations techniques, de

cours et de journées de travail, ainsi que
{ dans I'HO-

mittel. Die Werbung erfilit wir
che Zwecke; sie selbst hat auch wirt-
schaftlich zu sein. Die Werbung muss
nach einheitlichen Gesichtspunkten auf
ein Werbeziel ausgerichtet sein. Analog
sind alle eingesetzten Werbemittel auf
ihren Erfolg hin zu prifen. All diese
Ueberlegungen und Schritte ergeben
den Werbeplan, aus dem hervorgeht,
I A

de

TEL-REVUE, donné et redonné des ins-
tructions en vue d'une protection suffi-
sante contre I'incendie;

- c'est probablement d'ailleurs un peu
grace a ces mesures, qu'au cours de ces
derniers cing ans; an-n’a-pas eu & déplo-
rer — a une exmplqn prés — de morts

a
ques d'alarme et d'extinction exigent des
i qui
en geénéral les possibilités de chaque
entreprise. Les instituts cantonaux et les
sociétés d'assurance contre lincendie
n'accordent malheureusement, dans plu-
sieurs cantons, aucune réduction de pri-
me ou des réductions de prime insigni-

p
tions et de contribuer a améllorer les
conditions et le climat de travail dans les
entreprises. Pour cela, elle s'efforce de
rester en contact avec la pratique, car la
technique ne trouve sa justification que
dans la pratique.

Récemment les membres de cette com-
mission ont eu l'occasion, aprés avoir
entendu un exposé de M.A.Trippi,
d'examiner d'un oeil critique la centrale
téléphonique de I'Hotel Airport Hilton
Opfikon ZH, puis de discuter de maniére
approfondie les questions de proposi-
tions et des exigences d une exploltanon
iére dans le des

fiantes pour de tels il

La SSH désire que le systéme des pri-
mes soit revu sur le plan national et si
possible uniformisé. Il faudrait en parti-
culler que des réductions de prime

cations en général et des communica-
tions internes en particulier.

Les membres de la commission ont saisl
cette occamon pour jeter un regard der-

plus élevées soient

dans les

wann wo wie mit
geworben wird. Auch in einfachster Form
hilft ein durchdachter Werbeplan, nutzlo-
se Werbung zu vermeiden.

Bessere Werbung notwendig

In einem solchen Werbeplan kann nun
das Kileininserat gewisse Funktionen

Hier wurde die L des Kleini

uber So

rates nicht geprift. Sehr oft wird namlich
dass ein Ferien-
gast in den meisten Fallen zuerst den
Ferienort und erst nachher das Hotel
wéhit. Unter diesem Gesichtspunkt ist
ein solches Kileininserat vor allem in ei-
ner ausldndischen Zeitung véllig nutzlos,
weil die Wahl des Ferienlandes
(Schweiz) und des Ferienortes bereits
vorausgesetzt wird; dieses Inserat ist
aber nicht geeignet, diese Wahl zu be-
einflussen.
Eine gute Kleinanzeige muss originell
und textlich herausstechend sein, damit
sie trotz ihrer Kleinheit dem méglichen
Hotelgast nicht entgeht. Die Gestaltung
dieser Kleinanzeige ist deshalb oft
schwieriger, als die einer grossflachigen
Anzeige. Zwar ist ein Kleininserat als
Druckerzeugnis relativ billig. Doch an
geistigem Aufwand und schépferischer
Tatigkeit, die beispielsweise einer Wer-

beagentur  bezahlt werden missen,
steckt ebensoviel darin wie in einem
at. Ist das Kleini at lber-

haupt als Werbemittel fiir ein Hotel ge-
eignet? Damit ist die Frage nach der
Wahl der Werbemittel aufgeworfen. Wie
;.Isl l’;l der Werbung uberhaupt vorzuge-
en?

Werbeziel und Streuung

Das Hotel muss sich im Rahmen seiner
Verkaufspolitik zuerst ein bestimmtes

Werbeziel setzen, etwa: Abwehr von
Konkurrenzmassnahmen, Bekanntma-
chung einer neuen Hoteleinrichtung

usw., das allgemein der Erhal(ung von
oder der neu-
er Gaste dienen soll. Auf das Werbeziel
muss nun die Werbeidee folgen, die die
Werbebotschaft und die Werbeargumen-
te beinhaltet. Schon damit wird die Aus-
wahl der Werbemittel und -trager in vie-
len Féllen beschrénkt. Aus dem Werbe-
ziel geht aber auch der Kreis von Perso-
nen hervor, die mit der Werbung ange-
sprochen werden sollen, etwa: die
Stammkunden, alle Fischer als mogliche
zukiinftige Géste usw.
Nun missen die Werbemittel _bestimmt

te sehr oft iber mehrere Ausgaben emer
Zeitung immer an gleicher Stelle und im
gleichen Stil; sie geben z. B. kleine Ge-
schichtchen liber das Werbegut oder die
Firma wieder. Hinter diesen Kleininsera-
ten steckt einiges an Arbeit und mit ih-
nen wurden denn auch ansehnliche Er-
folge erzielt. Wenn das Kleininserat ei-
nes Hotels aber fast gleich lautet und
aussieht wue die Anzeige fur den Verkauf

; ~1'hotel Metzgevbrau a

aux établissements qui ont pris des

rigre les de cet
dont I'organisation est exemplaire.

Aujourd’hui: M. Serge Matthey, directeur
de I'Office du tourisme de Bienne

3 tourismes, 1 politique

HOTEL-REVUE: Bienne, métropole de
I'horlogerie, est-ce un argument touristi-
que?

M. i vue, non. Cette

eines O« , dann
sollte man wirklich lieber darauf verzich-
ten.
Auch Hotels kénnen mit guter Werbung
Erfolge buchen. Heute wird der Werbe-
aufwand z.B. von Saisonhotels durch-
etwa f ‘massen auf die
einzelnen Werbemittel aufgeteilt:

Inserate Inland 30 %
Inserate Ausland 10 %
Kollektivinserate 10 %
Lichtreklame bis 15 %
Représentation Einladungen 12%
Werbebriefe, -drucksachen 10 %
lbriges 13 %

Im Durchschnitt machen die Werbeaus-
gaben dieser Hotels doch etwa 3 bis 5
Prozent des Jahresumsatzes aus. Es
wiirde sich also lohnen, die Werbung et-
was besser zu pﬂegen und gezielter ein-
zusetzen, um gréssere Erfolge zu erzie-
len. Warum sich nicht einmal von einem
guten Werbefachmann beraten und
durch diesen einen langerfristigen Wer-
beplan aufstellen lassen?

H.U. Berger/SHV

L’hétellerie
jurassienne
et la main-d’ceuvre

Un comité d’action contre les mesures
du Conseil fédéral limitant Poctroi de
I hé

Dans tous les milieux hoteliers de notre
pays, le probléme du personnel est un
des plus lancinants et les associations

werden, die jenen Per am be-
sten erreichen. Dabei muss sowohl Un-
ter- als auch Ueberstreuung vermieden
werden. Unterstreuung bedeutet, dass
mit einem Werbemittel nicht alle ge-
wiinschten  Personen, Ueberstreuung,
dass zuviele, nicht erwiinschte Personen
erreicht werden. Haufig lassen sich
3eber- und Unterstreuung nicht vermei-
en.

Ueberlegt sich der Hotelier jedoch ein-
mal griindlich, welche Personen er errei-
chen will und welche er mit den einge-

de cette branche y con-
sacrent une attention de plus en plus
grande. Les difficultés se posent non
seulement aux centres urbains ou aux
grandes stations de tourisme, mais aussi
aux régions marginales — telle le Jura -
qui s’ouvrent au tourisme aussi bien en
été qu’en hiver.
A Saignelégier, chef-lieu des Franches-
a eu lieu ré une
réunion d'hételiers représentant tou-
tes les sections jurassiennes, avec des
délégations de La Chaux-de-Fonds et du

publicité mdusmelle constitue paradoxa-
lement un frein au développement touris-
tique de Bienne et de sa région. En effet,
lorsqu'on parle de Bienne, capitale de
I'industrie horlogére, on fait de «l'anti-
tourisme». On n'imagine guére en effet
des i en i

d'envisager de séjourner dans une cité
industrielle, car ils pensent immédiate-
ment a des maisons miteuses sur fond
d'usines sales et foréts de cheminées
crachant des flots de fumée noire! Or
I'industrie biennoise est une industrie

M. Matthey: Effectivement. Il y a peu ou

propre qui peut par
avec le tourisme.
HOTEL-REVUE: Ce tourisme est-il syno-
nyme de vacances ou exclusivement
d'affaires et de congrés?
M. : Bienne doit d pper trois
forme de tourisme: le tourisme d'affai-
res, les séjours et étapes de vacances et
les congres. Il s'agit donc d'abord de fai-
re disparaitre, dans I'esprit des gens,
cette fausse notion de ville industrielle
pour la remplacer notammem par celle
ille-étape pa par
la position géagraphlque de Bienne et
par celle de centre de villégiature a
laquelle ses alentours, son lac, ses
foréts et le Jura tout proche lui permet-
tent de prétendre.
Mener de front la promotion de ces trois
genres de tourisme, au demeurant
incompatibles ou presque, m'a incité,
dés mon arrivée & la direction de I'Office
du tourisme de Bienne, a adopter des
méthodes nouvelles sur le plan de I'or-
ganisation, de la rationalisation du travail
et du marketing. Pour l'instant, le touris-
me le plus actif, celui qui a la plus gran-
de influence sur le taux d'occupation
des lits d'hétel, est le tourisme d'affaires.
Suscité par les industries de la montre
en premier lieu, il remplit pratiquement
les quelque 700 lits des hotels biennois
du lundi soir au vendredi matin. En
revanche, les week-ends, les périodes
férices et les mois de juillet et d'aolt
sont calmes.
HOTEL-REVUE: Cette situation ne condi-
tionne-t-elle pas toute I'offre que vous
pourriez présenter aux vacanciers?

pas de pr en ce qui concerne le
tourisme d'affaires, du moins tant que
I'industrie est florissante, mais il n'en est
pas de méme pour les séjours de vacan-
ces et les congrés. C'est la raison pour
laquelle Bienne vend des forfaits week-
end, intitulés «Stop-over in Bienne»
d'une durée de trois jours qui sont pro-
pcsés parallélement a des séjours d'une
semaine appelés «Bienne-Relax». Des
forfaits a intérét i
seront en vente dés 1972.

HOTEL-REVUE: Quels marchés allez-
vous prospecter et quels moyens utilise-
rez-vous?

M. Matthey: Nous nous sommes livrés a
une étude du marché au moyen des pro-
grammes publiés par les divers grands
organlsateurs de voyages et prospectons
ceux qui s
a la Suisse, en y organisant soit des
séjours, soit des voyages de transit.
Nous mettons ainsi le maximum de chan-
ces d'impact de notre coté, parce que

HOTEL-REVUE: Appliquez-vous égale-
ment ce travail de marketing au marché
des congres?
M. Matthey: Notre Palais des congrés
doit étre géré sur des bases réalistes et
dans une optique de rentabilité. La poly-
valence de ses salles et ses innombra-
bles possibilités, tant sur le plan sportif
que sur le plan culturel, préchent en
faveur d'une telle solution. La question
est de savoir quel genre de clientéle il
faut rechercher. A ce stade, I'offre du
Palais des congrés et celle de I'hdtelle-
rie biennoise doivent étre examinées
conjointement, afin d'attirer des congrés,
des séminaires, des «incentives» lorsque
I'hébergement est assuré. C'est la raison
pour laquelle I'Office du tourisme de
Bienne est en train de mettre sur pied un
service commercial des congrés qui, en
corrélation avec la direction du Palais,
s'occupera de la publicité, de la pros-
pection, des réservations d’hétels, de
I'organisation d'excursions et du service
d’hdtesses. Si certaines méthodes de
recherche sont similaires, le marché des
congrés n'a toutefois rien & voir avec le
marché touristique. A ce propos, disons
que l'or i de la
Communauté de travail des villes suisses
de congrés et de la Fédération euro-
péenne des viiles de congrés permet aux
cités qui travaillent systématiquement les
renseignements qu'elles fournissent tou-
tes deux d'approcher sans perte de
temps la ou les personnes responsables
de congreés.

HOTEL-REVUE: Ce nouvel horizon que
vous cherchez & donner a votre office du
tourisme signifie-t-il que I'on s’achemine
vers une commercialisation générale des
offices de tourisme?

M. Matthey: Si I'office du tourisme conti-
nue a étre un élément d'accueil et d'in-
formation, il s'achemine inéluctablement
vers la commercialisation partielle de
ses structures. Il devrait en fait s'agir de
la création, sous I'é¢gide de I'office du
tourisme, d'une «organisation commer-
ciale paralléle», capable de faire face
aux problémes actuels de promotion
locale et régionale ainsi que d'opérer les

nous hé poten-
tiels, susceptibles d' acheter parce qu'il a
été congu pour eux, un produit spécifi-
que. Ce principe est beaucoup plus
rationnel et plus efficace, en termes de
politique d’entreprise, que la distribution
en force aux agences de voyages et offi-
ces de tourisme, de prospectus illustrés
et de listes d'hétels. Ainsi, maintenant
déja, Bienne hgure. & des tarifs forfaitai-
res tout compris, dans ['offre que pré-

arr forfaitaires proposés. La
meilleure fagon de travailler, & mon avis,
consiste a réunir les mémes intéréts en
une série de mandats. On évite ainsi' la
dispersion des efforts, avec des chances
optimum de réussite. C'est ainsi que
I'Office -du tourisme de Bienne, en plus
de la gestion d'un bureau officiel de ren-
seignements et de son service des
congrés, gére le budget de publicité de
la Société des hételiers de Bienne et
sera p doté d'un systéme

sente de nombreux grands
étrangers de voyages dans leurs catalo-
gues.

de «free-sale» dans les hotels de la ville
et de ses environs.
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Hotellerle et service a la clientéle automobile

Un parc en elevatlon pour 350 vontures a Geneve »

Situé a I'angle des rues-Rossi et Thalberg, voici le premier parking en élévation de Genéve.

Genéve est le canlon suisse. nu la densllé de 1a motorisation est la plus forte de notre

pays. Sur le

seule la

de Monaco le dépasse. C’est

dire que le probléme du parcnge y est particulierement aigu. Comme I'Etat ne
peut tout faire en ce domaine, I’économie privée a un rdle a jouer. M. Jearn Arm-

de I'Héte] R

leder; p

I'a blen compris. D'autant plus, estime-t-il,

que les hoteliers doivent avoir des vues larges et se rendre compte que leur acti-
vité ne doit pas-nécessairement se limiter au seul horizon de leur maison mais que le
service a la clientéle peut s’étendre & d’autres domaines également.

C'est pourquoi- a-t-il .pris linitiative de
construire- un parking en élévation, .le
premier de Gendve, car tous ‘les autres
sont souterrains,

a 'une centaine de .

sont certes pas en cette

gner ceux qui pourraient éprouver quel-
que hésitation. Le tarif appliqué tient
compte des efforts considérables qui ont
été is par les p de
I'ouvrage afin d’en abaisser le coGt aussi
fortement que possible, car ils n'ont
bénéficié d'aucune aide quelconque des
pouvoirs publics.

Quant & la station-service, elle est aussi

période de pénurie de main-d’ceuvre,
c'est que tout a été mécanisé et automa-
tisé le plus possible.. Cinq appareils

métres

de
afin d’offrir de nouvelles possibilités de -

toutes les opéra-
tions d’exploitation. En entrant et en sor-
tant, les voitures sont comptées par I'in-

clients de l’HOleI R’ h mais a
ceux de ses collégues également.

Une réalisation peu commune et -vite
menée a bien

Cest ainsi que sur une parcelle d'une
surface assez restreinte, puisque ne tota-
lisant que mille métres carrés, en plein
centre du quartier des Paquis, en I'espa-
ce d’environ 16 mois la S.I. Parking des
Alpes S.A,, dont la présidence du conseil

d*administration est assurée par M. Jean *
Armleder, a édifié, selon des plans éta-" "

blis par I'architecte Frangois Mentha, un
vaste batiment-parking. Celui-ci compor-
te onze niveaux et est équipé d'une sta-
tion-service et d'un snack-bar.

Par raison d'économie, mais I'ensemble
de la construction a tout de méme colté
un peu plus de sept millions de.francs,
et par gain de place aussi, les dalles
d’étages sont plates et les rampes ne
sont pas hélicoidales mais formées de
plans inclinés, sauf au rez-de-chaussée.
A chaque étage, les véhicules arrivant et
quittant le parking circulent dans le
méme sens, sur des rampes a sens uni-
que, ce qui assure le maximum-de sécu-
rité aux’ 350 voitures pouvant' y trouver
place. A tous les étages, les fagades
sont ajourées et garnies de faux balcons,
ce qui assure l'aération naturelle de I'im-
meuble et permet’ I'évacuation itou des
gaz d'échappement, sans qu'il en resulte
de ‘pollution ‘pour le quartier. De cette
maniére aussi, les véhicules en station-
nement. n'ont pas. a subir de grands
écarts de température entre I'extérieur et
I'intérieur, ce qui_est toujours facheux.
L’ensemble de la construction représen-
te un volume de 23 810 metres cubes.

Un service
matisé

Autres avantages de ce parking, qui ne

auto-

Personalfiihrung
und Organisation

Kurse 1971 fiir Betriebsleiter, Be-
triebsinhaber, Direktoren und de-
ren Ehefrauen

Dauer: 5 Tage

Kursleiter:
Franz Dietrich, Vizedirektor des
Schweizer Hotelier-Vereins, Bern

Daten und Kursorte:

Kurs 5:

21. bis 25. Juni 1971

Hotel Wildstrubel, Lenk i. S.

Kurs 6:

25. bis 29. Oktober 1971

Hotel Baren, Sigriswil

Kurs 7: .

29. November bns 3.Dezember 1971
Hotel Baren, Sigriswil

Anmeldungen:

Schweizer Hotelier-Verein
Abteilung fir berufliche Ausbil-
dung

2. Hd. Fraulein A. Bernhard
Monbijoustrasse 31

3011 Bern

Tel. 031/257222

e de s noyés dans
le sol et qui

que pour toutes les
opérations usuelles que I'on attend d’el-
le. Le tunnel de lavage offre la particula-
rité de ne pas exiger des voitures qu’el-
les se déplacent car c’est Iui- qui le fait
pour elles. Le snack-bar Wimpy permet
aux conducteurs de prendre une' con-
sommation, voire un repas léger, sans

ment | «libre», ou

I'entrée du parking. Au départ des ram-
pes, une simple pression sur un bouton
permet d'obtenir- un ticket de- parcage,
sur lequel figure I'heure d'arrivée, et
d’ouvrir la barriére donnant libre acces
au parking. Pour quitter les lieux, puis
pour venir récupérer son auto, le con-
-ducteur. dlsgcse .de deux ascenceurs ain-
sl que d'un-escalier.

rs de la reprise de son véhicule, I'au-
tomobiliste introduit son ticket dans la
caisse automatique, qui calcule la taxe
en fonction de I'heure d'arrivée, au tarif
de 50 centimes la demi-heure, et délivre
le jeton de sortie, moyennant le verse-
ment de la somme affichée. Un changeur
de monnaie se trouve a proximité de la
caisse automatique. La barriére de sortie
est commandée par le jeton ad hoc, qui
ne peut étre utilisé que dans un délai de
quinze minutes aprés l'acquittement de
la taxe de parcage. Des fleches et de
bréves instructions existent pour rensei-

Einsichtige St. Mor‘ftze'r

quitter I'i pendant’ que ' le: per-
sonnel de la station-service’ s'occupe de
leurs véhicules.

Au coeur du quartier des grands hétels

La présence, lors de I' lnauguratlon de ce
parking en hauteur, le premier du genre
a Genéve, deparsonnalités aussi émi-
nentes que M. Henri Schmitt, chef du
Département de j stice et police, du pro-
cureur général, {M.Jean Eger, et du
président du Conseil municipal de la vil-
le de Genéve, M.'Hearj R
de l'importance de:ce
ment de Genéve au; point e de’la
motorisation et du parcage comme aussi

témoigne .
|- équipe- -

Aushub-, Spreng-, noch Rohbauarbeiten
ausgefiihrt werden.

An einem andern Ort heisst es:

Die Baubehdrde ist befugt, den Bauvor-
gang Im Hinblick auf die Lérmbekimp-
fung zu kontrollieren.

Auch
Natur- und Heimatschutz-Bestimmungen

sind in der neuen Bauordnung festgehal-
ten. So heisst es, dass die Baubehdrde
die Begutachtung eines Projektes durch
Natur- und Heimatschutz-Kommissionen
verlangen kann und dass diese Bestim-
mung den {brigen Vorschriften der Bau-
ordnung gegeniiber Prioritat hat. Bautel
die diesem Artikel widersprechen, diir-
fen nicht bewilligt werden.

Gesamthaft gesehen ist die neue Bau-
ordnung der Gemeinde St. Moritz gegen-
uber dem Bisherigen zweifellos ein Fort-
schritt, ein Fortschritt, der besonders je-
ne freut, denen das allzuviele Bauen, wie
es teilweise in den letzten Jahren um
sich zu greifen drohte, ein Dorn im Auge
war. Ein Fortschritt aber auch fiir jene,
die ihre Heimat lieben und die St. Moritz
nicht weiter verstadtern lassen wollen,
als dies schon geschehen ist.

Glarus

Frelhaltung von Skipisten

Der Landrat des Kantons Glarus stimmte
einem neuen Gesetz zu, welches Grund-
eigentimer zur Freihaltung von Skipiz
sten, Skiwanderwegen und Skiloipen ver-
pfhchtet wobei allerdmgs der Kanton fir
Er tiche

hat, besonders wenn anlésslich des Baus
von Luftseilbahnen oder Skilifts Enteig-
nungen vorgenommen werden missen.
Diese Regelungen, die bisher in der glar-
nerischen Gesetzgebung fehlten, sollten
dazu beitragen, den Wintertourismus
weiter zu fordern.

Gastliche

Ostschweiz

fiir die

Die vor Jahresfrist au(gestellte Hotelin-
for mit 1en Blink-
lichtern am Ausgang der N1 kurz vor
St. Gallen wird von den Autofahrern sehr
geschatzt. Nun wurde bei Rheineck in
Richtung St. Margrethen im St. Galler
Rheintal eine weitere solche Tafel errich-
tet, welche die Regionen Bodensee,
Rheintal und St. Galler Oberland um-
fasst. Zwei weitere «Tourist-Informatio-
nen» sind-an der N1 zwischen Winter-
thur und St Gallen in Wangi fiir den
Thurgau und das Toggenburg geplant.

Ein Ostschweizer Magglingen

“"Auf dem Kerenzerberg, in idealer Terras="

senlage direkt iiber dem Walensee, wur-
de ein regionales Sportzentrum geschaf-
fen, das zu Recht als «Magglingen der
Ostschweiz» gilt. ‘Mit -rund 8 :Millionen

Franken Toto-Geldern liess der Ziircheri- -

sche Verband fur Lelbesubungen ein ho-

Schweiz
Suisse

auf neugestaltet und die Fassaden stilge-
recht renovieren lassen. Durch den An-
kauf des benachbarten ehemaligen Gast-
hofes Schéfli konnte das Hotel noch ver-
gréssert werden. Es verfiigt heute iiber
komfortable Zimmer mit 65 Betten, eine
leistungsfahige Kiiche, gemiitliche Gast-
stuben, freundliche Aufenthalts- und
Speiserdume und iiber einen neuen Saal.
Das umgebaute und erneuerte Hotel Kro-
ne darf als représentatives Haus des ein-
stigen Molkenkurorts zweifellos als ein

Bijou der it be-
zeichnet werden.

Cristallo auf hoher See

Originelle Ideen gefallen den Gésten und
so wartete im Hotel Cristallo, Arosa,
Heinrich Weimann und Gattin (im Som-
mer Strandhotel Litzelau, Weggis) mit
einem «Schifferbuffet» auf. Man glaubte
sich an den Vierwaldstéttersee versetzt,
denn im grossen Saal war ein grosses,
richtiges Boot aufgestellt, welches durch
ein grosses Frontfenster hineingehoben
werden musste, mnt den  Aufschriften:
Luzern-Wegg

Das Schlff war beladen mit iberraschen-
den und absolut exquisiten Spezialititen,
von der Bouillabaisse zur Vierwaldstat-
tersee Lachsforelle, von den Rollmépsen
zu den Helgolander Miesmuscheln und
grilliertem Bodenseehecht. Afrikanische,
indische und havaiianische Gerichte ver-
vollstandigten das gluschtige Angebot.
Der’ Hotelier begriisste seine Gaste in
Admiralsuniform. Das Personal bed|ente
in N und

Also nicht nur eine kulinarische, sondern
auch eine kostlimierte Attraktion, die den
im schon dekorierten Saal und bei Ker-
zenlicht versammelten Géasten grosse
Freude und vor allem einen vollkomme-
nen Genuss bereitete. el

Tourisme des jeunes

Voyager, c'est aussi voir, connaitre et
comprendre. C'est ce qu’a compris I'Ex-
~periment in International Living, une it
titution apolitique, non religieuse et a but
non-lucratif, reconnue par I'Unesco, qui
a mis_sur pied.une organisation destinée
& favoriser le tourisme des jeunes. Cha-
‘que année, elle-permet-a de jeunes Suis-
ses et Suissesses d'effectuer, dans de

de I'intérét que les autorités: portent:aux Unter mit ‘90 pays du monde, des séjours
entreprises réalisées par Iinitiative 'pri- Benen und verschiedene Sportanlagen = en famille, parfois combinés avec un
vée, en Ioccurencerla SI Parklng des | Wie Fin- p de formation professionnelle
Alpes S.A. . nenbahn, Tenmsplatze erstellen. Em Hal- des- jeu-
Ce parking, fr und .elne. dt nes gens et jeunes filles de divers pays

pour Genéve, apporte une contribution

efficace au probléme du ‘stationnement -

des véhicules danp

le- 'quartier -des
grands hétels. V.

Spekulatives Bauen In unseren Kurorten verschandelt immer mehr das Ortsbild-und

fiihrt zu nicht

Es Ist des-

ler Kuror

halb erfreulich, dass St. Moritz sich zu einer neuen Bauordnung bekannt hat. (Red.)

Der «St. Moritz Courler». berichtet:

Mit 399 gegen 125 Stimmen wurde in der

Eine "eigentliche Gewerbezone ist -nicht
da ein Gebiet

Uber das W

V.
eine neue g fir die
St. Moritz angenommen Dadurch wurde

0 L fehlt. In-der dusse-
ren Dorfzone smd jene Gebiete speziell
zuléssig - ist,

ein Strich unter einen
kampf gezogen, wie wir ihn in solchem
Ausmass bei uns nie gesehen haben.
Wihrend fast zwei Monaten haben sich
besonders die Gegner — zum grossen
Teil wohl aus eigenem, personlichem
Gewinn-Interesse — mit Grossinseraten
an die Stimmbiirger gewandt und haben
versucht; :sie . mit .teils positiven, aber
auch mit sehr fadenscheinigen Argumen-
ten zu beeinflussen.

Die neue Ein

wobei Jedoch nur gerlnge Stdrungen auf-
treten dirfen.

Weiter sind Zonen fixiert worden:

@ fiir 6ffentliche Bauten und Anlagen

@ fiir Erholungs- und Sportanlagen

® Freihaltezonen ..

@ Schutzzonen fiir Skiabfahrten

@ lawinengeféhrdete Gebiete und

@ lbriges Gemeindegebiet.

Daneben geht es auch darum, das vor-
handene Strassennetz den neuen Ge-

In_jahrelanger Arbeit haben sich die G.e-
de, die F

sion und die Baukommission bemiiht, die
Bauordnung einer Totalrevision zu unter-
ziehen, die Ortsplanung, so wie sie
schon seit nunmehr 13 Jahren in Arbeit
war, anzupassen, so dass sie zweifellos
fiir alle Teile annehmbar war.

Die Bauordnung war mit den neuen Zo-
nenbestimmungen zu ergénzen, mit Vor-
schriften fiir besondere Bauwelse, fir

2u . ergénzen
und einen kiinftigen Ausbau durch Bau-
linien zu sichern.

Fir die im Bau befindliche
Umfahrungsstrasse, i

Sllhouenen Sch]essanlage werden das
{iber-7 Hektaren grosse Gelande noch er-
génzen.  Auch ist die Emchtung einer
Langlaufpiste. vorgesehen. Das nahe Ski-
gebjet wurde - durch Sportbahnen am
Kerenzerberg bereits erschlossen

Bad Ragaz vor-der neuen SAlson

Als erster -Vorbote der kommanden Sai-
son -im St. Galler Oberlander ;Weltkurort
darf das grosse Thermalhallenschwimm-

bad bezeichnet werden, das am 13. Mérz -

seine Pforten gedffnet: hat. Verschiedene

Hotels sind. ebenfalls bereits in Betrieb,

und, zwei neue Héuser werden das Beher-

noch erg . Zu den
besonders . erwéhnenswerten Neuerun-
gen zéhlen eine Klaranlage fiir das gan-
ze Dorf und eine Turnhalle fir: Trocken-
therapie.- Am 24. April resp. 1, Mai be-
ginnt auch .die Saison in den beiden
Grandhotels .Quellenhof und Hof Ragaz.
Das Hotelschwimmbad und die Dorfbader
werden am 24. April eréffnet. .

St. Gallen in Berlin

Eine besondere Attraktion bot das Hotel
Schweizerhof in Berlin seinen Freunden
und prominenten Gasten aus Tourismus,
Wirtschaft, Showbusiness und Kunst un-
ter dem Motto «Die fréhliche Kutschen-
fahrt». Grosser Beliebtheit erfreute sich
an diesem: glanzvollen Abend der Saal
«St. Gallen», der mit Stickereien und
Flaggen geschmiickt bald zum Zentrum
des’ Geschehens wurde. Bratwurst am
Meter und Déle vom Fass trugen viel zur

die fiir den Dur kehr

hen ist, deren Arbeit im néchsten Som-
mer stark vorangetrieben werden soll,
war eine Planung fir den Ziel- und Quel-
lenverkehr vorzusehen, so dass jeder
Ortsteil moglichst direkt an die Umfah-
kann.

das Quartier-Verfahren usw. Dari

aus galt es auch, Sachbereiche zu re-
geln, zum Beispiel Parkierungsvorschrif-
ten, Garagierungen usw. Kurz eine lo+
gisch aufgebaute Neufassung der Bau-
ordnung von 1958, die inzwischen mehr-
mals abgeéndert und ergédnzt worden
war, drangte sich auf. In der neuen Zo-
nenvorschrift werden die

Schutzzonen fiir Skiabfahrten,

auch die genaue Ausscheidung des Wal-
des, festgehalten und die Flachen der
einzelnen Bauzonen werden reduziert.
Der neue Zonenplan sieht vor:

® eine innere Dorfzone

® eine dussere Dorfzone

® eine allgememe Wohnzone und

@ eineV

Es ist ein einfaches Strassen-Schema in
die neue Bauordnung miteinbezogen
worden, und zwar so, dass sich mog-
lichst wenig Lokalverkehr mit dem Re-
gionalverkehr verflechtet.

Ausser den neuen Zonenbeshmmungen
enthélt die neue Bauordnung

guten bei! Der Saal konnte
erst gegen Entrichtung eines «Wegzolls»
verlassen werden, welcher der «Aktlon
Sorgenkind» zugute kam. W.B.

F um fiir die F

Der Bundesrat beschaftigt sich zurzeit
mit einem Postulat von Nationalrat Dr.
R. Broger, das die Schaffung eines Fe-
rienzentrums fiir die altere Generation

Die ge-

apprennent & connaitre notre pays de la
méme maniére. Notamment en s'adon-
nant. & .une activité typiquement . helvéti-
que, faisant presque partie de notre folk-
lore: I'authentique jeu de quilles. (notre
photo)!

Des hotels

«Gourmet-Forfait» au «Duc Bertold» a
Fribourg

L'Hétel Duc Bertold, du groupe CEM, &
Fribourg, organise un «Gourmet-Forfait»
qui permet de passer un week-end gas-
tronomique ou deux autres jours sur
semaine dans le dernier-né des hotels
de - la cité des Zaehringen tout en
godtant les spécialités culinaires de ses
trois: restaurants. Le forfait-gourmet com-
prend les transferts. en taxi de la gare de
Fribourg a I'hdtel, un. diner au relals gas-
tronomique «La -Marmite»,  le logement
en chambre avec bain, le petit- dé;euner
et le déjeuner, soit a «L'Escargot» soit a
la «Créperie». Une petite vie de chateau,
tentante et sans surprises!

Un petit htel du val:d’Anniviers '

La société Orval de Paris, qui posséde
I'Hétel-pension du Val d'Anniviers, & Vis-
soie, a institué un forfait pour les adep-
tes de I'hiver dans cette station climati-
que valaisanne. Le tarif englobe la pen-
sion compléte, le libre parcours sur les
installations mécaniques, la location de
I'équipement de ski et le service mini-
bus. Une offre précise, certainement pas
unique en son genre! Encore faurH que
toutes les autres se fassent connaitre!

Ouverture de I'hdtel Portman, & Londres
M. Mlchael Noble, mlmstre du commerce

eignete Voralpenlandschaft, das Ielchte
Wandergelande und die giinstigen Ver-

dem frilheren F

bieten ideale Voraus-

und ‘Abér gen; so
werden auch Schutzmassnahmen mitein-
bezogen; so heisst es beispielsweise in
Artikel 66:

Mit Riicksicht auf den Kur- und Ferien-
betrieb sind die aus dem Bauvorgang
he_]’vnrgehenden Immissionen auf das

fir ein AHV-Feriendorf in Ap-
penzell. Vorgesehen sind auch ﬁrztlicha
den Gasten ar

de

inauguré IHotel Portman Inter-continen-
tal de Londres, en présence de M.
Robert Huyot, chairman de la chaine ain-
si que de nombreuses personnalités du
monde de I'hétellerie, du tourisme et de
I'aviation. Le Portman a 290 chambres, 2
restaurants et bars et est situé a coté de

g,
terkunft, Verpllegung und Unterhaltung
und nicht zuletzt p An-
gebote.

Hotel und Landgasthof in Gais

zu
Wihrend der Wintersaison vom 15. De-
zember bis 15. Mérz diirfen auf dem gan-
zen weder y

Am pr Dorfplatz in Gais, der zu
den schénsten im Lande zihlt, hat die
initiative Besitzerin des Hotels Krone,
Frau Lotti Schmid, ihr Haus von Grund

la ire maison de Sherlock Hol-
mes, prés de Marble Arch.

Trois hétels nous ont informés: un
moyen, un petit et un grand. En foi de
quoi, chaque hételier peut jouer son réle
dans le domaine de I'information. Cette
rubrique leur est ouverte. Merci!
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«Ca, c'est #n bon
restauranty, pense
I'héte, parce que sa
biére lui a été servie avec
soin.

I

i |
" Hiag Hartholztéfer

Ob im Hotel, im Restaurant, in der Bar, im Tea-Room — Sie wollen Ihren Gasten
etwas bieten. Die richtige Atmosphare ist die Basis jedes guten Geschéftes. Ein zu-~
friedener Gast der sich wohl fihit, konsumiert gerne und kommt immer wieder.
Besprechen Sie sich einmal mit den Leuten von der Hiag. Die haben Ideen und
wissen, wie man es macht. Mit Hiag Hartholztéfer und mit den Wandver- 2

kleidungenderHiagkommt

der Erfolg ir) lhr Haus. Fra- Senden Sie mir bitte die neue Farbbroschure der Hiag
gen Sie ruhig an, die Hiag- | 4 «Gastlichkeit_in P mit
Beraterstehen Innengerne rBaer:tsp‘;%I:r}\R og;cespanrorglel:a e/Saal, Gas(tjummer, Restau~
= - , Bar,
2ur Verfugung. Senden Sie mir die Farbbroschiire «Mehr als vier Wande»
O it den farbigen Abbildungen seltener Hélzer,
m g lch winsche eine unverbind Beratung. Tel
HOLZ IST K Gber
SACHE DER Firma/Name:
Strasse:
Hiag Holzindustrie AG, R
Abt. Bauteile, Piz.+Ort:
9430 St. Margrethen M Gewilinschtes bitte ankreuzen | ©

neu
von Maggi

Eine neue, rassige
Maggi-ExKklusivitat
Ak
ungarische

GULASCH
*SUPPEx

*wie hausgemacht,
mit reichlichen Rindfleischeinlagen
*Dosen fiir 3 oder 6 Portionen a je 3 dl

*doppelt konzentriert
*einfach und schnell zubereitet

A\

7149013

MAGGI.

Maggi Grosskiichen Service

Im Speisesa:
z.B, Palace****

In der Hotelhalle:
2.B. Tapisom****

In der Bar:
2B, Marschall***#*

Tausende von Menschen gehen bei Ihnen ein und aus. Sie bringen.
Schmutz und Nisse mit herein, sie haben oft derbes Schuhwerk, —
und sie kiimmern sich nicht im geringsten um Ihre Boden!

Da gibt’s nur eine Losung: Teppichbdden von ausserordentlicher
Strapazierféhigkeit! Teppiche, die alles aushalten, die aber auch
rasch und einfach zu reinigen sind.

‘Wie immer Ihr Teppich- oder Bodenbelagsproblem aussieht: Thr
Fachhindler hat eine Hassler-Losung auch fiir Ihr Hotel bereit!

In der ganzen Schweiz

HASSLER

fiihrend in Hotel-Raumausstattung Hans Hassler AG Kasinostrasse 19
5001 Aarau Telefon 064 2221 85

Bern Hans Hassler AG 031 223344 Zug Hans Hassler AG 042 218622
Biel Hans Hassler AG 032 33377 Lausanne Hans Hassler AG 021 264007
Luzern = Hans Hassler AG 041 220544 Neuenburg J. Wyss SA. 038 52121
St.Gallen Hans Hassler AG 071 244811 Zijrich H. Riiegg-Perry AG 051 363744
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Eine neue
elektronische
Friihwarn-
Feuermeldeanlage
die allen
Anforderungen
entspricht

Weitere Auskiinfte oder
unverbindliche Vorfiihrung durch
die Generalvertretung:

Im Ausland tausendfach bewahrt —
jetztauchinder Schweiz erhéltlich

Automatischer Brandalarm vor Feuerausbruch
Reagiertin wenigen Sekunden

nicht nur auf Rauch und Flammen,

sondern auch auf unsichtbare Verbrennungsgase.
Voll transistorisiert —

keine Rohren—

einfache Installation — absolut zuverlassig —

2 Jahre Garantie

BRK — ein Spitzenprodukt der Feuermeldetechnik —
in allen Staaten patentiert.

PanelectraAG, 8045 Ziirich, Raffelstr.20, Tel. 051352656
Abteilung: Uberwachungsgerate

RENTABILITAT

Alemagna [6st Probleme
und bringt Profit:
Coupe Maison insfant

Rationalisierung. Personalmangel und steigende Un-
kosten sind zur Tages-(und oft Existenz-)frage ge-
worden. Alemagna hat eine Antwort: Coupe Maison
instant, zum Beispiel. Alemagna will einen echten Bei-
trag zur Rationalisierung im Dessert-Sektor leisten:
durch hochwertige, problemlose Produkte, die beson-
ders flr das Gastgewerbe entwickelt wurden, um Zeit,
Arbeit und Geschirr zu sparen.

Coupe Maison instant. Fixfertiger

Coupe, servierbereit mkl Coupe-Glas.

Und das geht so einfacl

@ Instant-Coupe aus der Truhe nehmen

@ Deckel wegnehmen

@ In Metallbecher stellen — servieren
(Coupe-Glas wird weggeworfen)

® Rahm-Dekor nach Wunsch

[}

Einsparung fiir Sie: @ Zeit (1-2 Minu-
ten pro.Coupe) @ Arbeit (Zubereitung,
Abwaschen) @ Personal (nur Service)
® Geschirr (Wegwerfbecher) @ Nerven
(rasche Bedienung bei Spitzenzeiten)

Profit. So ginstig ist Coupe Maison
instant:

Ankauf Fr.1.26
Rahm-Dekor. Fr.0.156

Fr.1.40
Verkauf Fr.3—
Marge Fr.1.60
Alemagna-Sonderangebot. Mit

gleichzeitiger Bestellung von Coupe Mai-

AR
son instant liefern wir die von lhnen
gewiinschten Coupe-Becher zu Alema- ALE MA NA
gna-Spezialpreisen. Beachten Sie den

Qualitat die man spirt (auch in der Kasse).

Bestell-Talon!

Modell ¢Berndorfa

Irish Coffee, Eine Alemagna-Exklusivi-

tat: Eiskaffee mit reichlich Scotch und

feinstem Rahm, fixfertig im elegamen

Whisky-Glas - Fr.1.75.

Ein aussergewohnhches Dessert fur An-
die

man einfach pmblen haben muss.

Offene Glace Alemagna bla(et ein Voll-

11 beliebte Aromen aber nur eine Quali-
tat — Alemagna.

Ich bestelle:

e Kartons & 12 Coupe Maison zum
Preis von Fr.1.25

e Kartons & 12 Irish Coffee zum
Preis von-Fr, 1.75

Kibel & 41 Glace, Aroma

Coupe-Becher, Einfiihrungs-
preis Fr. 17.10 statt Fr.19.—
Coupe-Becher, Einfuhrungs-
preis Fr.11.— statt Fr.13.—

Coupe-Becher, Einfiihrungs-.
preis Fr, 16.25 statt Fr.18.—

erwinscht

NAME
FIRMA

* STRASSE
PLZ

ORT

Auf Postkarte kleben und einsenden an:
Alemagna SA, Postfach, 6830 Chiasso

Oft kdnnten

Hotelbrande

vermieden werden, wenn bei entdecken des Feuers sofort
gute Feuerléscher oder Schlauchhaspel griffbereit waren,
Viele Betriebe sind heute noch mit antiken Geraten ausge-
ristet oder es fehlen solche Uiberhaupt.

Lassen Sie sich unverbindlich beraten.

Atlas Feuerléschgerite

Unt. Graben 5, 9000 St. Gallen, Tel. (071) 22 23 84.
563

Gartenstiihle und -tische
Saalstiihle

Servierwagen

Liegestiihle

Liegebetten

in diversen Austiihrungen beziehen Sie
vorteilhaft direkt ab Fabrik.

0. MENGEU, 8353 Elgg,

Stahlrohrmébel
Tel. (052) 47 16 50
vormals: F. Stucki-Hierholzer

139

Vorfabrizlerte Schwimmbader

aus Stahlelementen
mit Kunststoffauskieidung

= aus glasfaserverstirktem
Kunststoft

rasche Montage,

einfache Bedienung
Umwalzanlagen, Sand-

undKieselgurfilter, samtliches

wimmbadzubehdr

Prafema &

Abtellung Wasseraufbereitung
8803 Birmensdorf -Zarich
Telefon 051/854711

Schweizer

Barfach-Schule

Neuzeitliche Fachausbildung fiir MIXEN und BARSERVICE in der
modernst eingerichteten BAR- Schule der Schweiz. Tages- und Abend-
kurse. Unterricht in und lischer Sprache,

Unser BAR-Kurs beginnt 5. April 1971,
SERVICE-Kurs: 19. April 1971

BARFACH-SCHULE

M. Fiirer, Kursleiterin, Leonhardstrasse 5, 8006 Ziirich
neben Hotel Leoneck, Privattelefon (051) 34 92 65

LUGUL

BOUILLONS - SUPPEN - SAUCEN
FOR HOCHSTE ANSPRUCHE

LUCUL Nzhrmittelfabrik A.G. 8052 Ziirich
Neue Telefon-Nr.: 051 /5027 94




Marketing

im Fremdenverkehr

Vorabdruck wichtiger Kapitel

einer neuen Studie

Die HOTEL-REVUE kann ihren Lesern in
zwei Folgen wichtige Ausziige aus einer
von Dr. Jost Krippendorf verfassten Stu-
die présentieren. Das Buch

Marketing im Fremdenverkehr
Beitrag an eine’’schweizerische Konzep-
tion

erscheint Ende Marz in der Schnﬂenre[-

tionalen Fremdenverkehrsmarktes wei-
terging. Die giinstige Entwicklung wirkte
fir viele Anbieter wie ein Schleier, der
die realen Hintergriinde der Si

den konnte, verkleinerte sich auch die
tatséchliche Marktmacht der Schweiz als
Reiseland entsprechend.

Im iibrigen treten die jungen Reiselédnder
mit einem neuen, den modernen Bediirf-
nissen angepassten Angebot auf dem

nicht selbst iiber alle touristischen Ange-
botsleistungen oder ihre Kapazitat in ein-
zelnen Angebotsbereichen ist zur Dek-
kung des Bedarfes ungeniigend. So tre-
ten sie denn sowohl als Grossanbieter
wie als Grossnachfrager von touristi-
schen Dlenstls]s(ungen auf, letzteres ins-

Markt auf, und sie unternehmen beson-
ders i Al um

Beherbergungs-

digen Strukturanpassung zu einem Um-
denken und zu einer Einfihrung bzw. zu
einer grundsiizlichen Neugestaltung des
Marketing veranlassen. Der internationa-
le Fremdenverkehr befindet sich in einer
Phase raschen Wachstums. Das Marke-
ting erhélt in solchen Zeiten, in denen
das Problem der Anpassung fiir jeden

sich auf dem Markte ei (] Da-
durch wird dle dominierende S(ellung

dar weiter beelmrachtlgt :

Verschirfter Konkurrenzkampf fordert
Konzentration

Ver und Transpor
In dieser Weise wird die herkommhche

tour Anbieter schlechthin zur
Exlstenzfrage wird, elne Fupkhon von

touristische F oder
m.a.W. die Fremdenverkehrslelstungen
nachfragende Einzelperson mehr und
mehr von -der Blocknachfrage abgeldst.

. Der iiberwiegend atomistisch strukturier-

te Fremdenverkehrsmarkt nimmt in zu-

Unter dem Druck des arften Kon-
kurr ist es in Zeit
auf dem . internationalen Fremdenver-

kehrsmarkt, insbesondere ausgehend von
den USA, Grossbritannien, - Deutsch-
land und Frankreich, zu starken Unter—

Masse Form
an, und zwar sowoh! auf der Angebots-
wie auf der Nachfrageseite.

Diese Blockblldung ausserte snch zuerst
in hori: von

der Wirt-
schahsstute. so zum Beispiel in der Bil-
dung von Hotelketten oder im Zusam-

Diesen Tendenzen der Blockbildung hat
die Schweiz eine nicht sehr straff organi-
sierte, vorwiegend aus Klein- und Mittel-
betrieben zusammengesetzte  Struktur
der Fr

menschluss von F

Mehr und mehr machen sich jedoch ver-

verdeckte. Die hohen

liessen die Notwendigkeit der Markt-
orlenherung nicht augenfallig werden.
und . Tréger der i=

ge-

, die von einem fdde-
i ierten um-
geben ist, welches eine weitere Zersplit-

Es gilt
unter anderm durch Marketing die «F&-
higkeit des Mitwachsenkdnnens» zu ge-
winnen. *

«Wer ausserstande ist, mit dem be-

Rhy

Schritt zu halten und sich den stets &n-
dernden Wirtschaftsbedingungen anzu-
passen, weil in ihm das traditionelle
Tragheitsmoment iberwiegt, und er sich
nicht von jenen gewohnten Handlungs-
weisen, Vorstellungen_und Bindungen 16-
sen kann oder wili, Gie seinen Dynamis-
mus ldhmen, der wird unweigerlich ins
Hintertreffen geraten und, dies selbst in
einer sich rasch wandelnden Wirtschaft,
mit der Zeit untergehen.« (F.Kneschau-
rek)

kehrs 189

tikale Ver das heisst Zusam-  terung der Krafte begiinstigt. Im tbrigen

e von arulf € Sty haftet dem tradltlcnsgewachsenen und 1Gglden, H. Strukturwandlungen des
" c - ischen F 0

fen bemerkbar, wobel meistens Luftver- verkehr «immer noch die Unbestnmmi- bis 1935, Zirich 1939.

als t

schen Fremdenverkehrswirtschaft traten
und treten zum Teil heute noch weiterhin
wie «Monopolisten» auf, ohne sich Re-

uber die eingetre-
tenen Veranderungen zu geben.

Zunehmend marktgerichtetes Denken

Erst seit 1960 etwa, als Reaktion auf den
langsamer gawordenen srhyth-

hel!

So schon
sogenann‘le «travel trusts», die unter ein-
heitlicher Fiihrung Reisebirounterneh-
mungen, Transportunternehmungen und

Handl! an, herrschen in der Frem-
denverkehrswirtschaft allzu stark noch

2 Hunziker, W./Krapt, K. (a.a. 0., S.252)
nennen als touristische Orte mit ausge-

Routine und Instinkt hauswir
Ueberlieferung vor». * Ein derart irrationa-

spr gewisse
einmalige Zentren des religiosen Lebens
wie Rom, Lourdes, Mekka, Benares, den

Unterkunfts- und  Verpfleg iebe  les A halten und das bisher oft
gruppieren, also iiber das gesamte jgolierte o] der touri-
massgebliche abgeleitete  touristische stischen Kleinunternehmungen und -or-

Angebot verfiigen und somit in ihren Ab-
i i unab-

ganisationen der Schweiz sind in einem

mus in
dern und vor allem auch angesnchls der
grossen Erfolge zahlreicher touristischer
«new comersw, riickte der Markt mit sei-
nen Bedirfnissen — und dies zum ersten
Male in der Geschichte des schweizeri-
schen Fremdenverkehrs — mehr und
mehr ins Zentrum unternehmerischer
und fremdenverkehrspolitischer Betrach-
tungen.

Tatsdchlich hatte die Schweiz friiher die

he «Berner zum Fi

im Zitat zum Ausdruck kommen-

kehr» im Verlag Lang, Bern, und kann
zum Ladenpreis von Fr. 28~ bei der Ma-
terialzentrale des SHV, Tel. 031/257222,
bezogen werden.

de monopolartige Stellung inne. Bis zum
Ausbruch des Zweiten Weltkrieges be-
stand auf dem internationalen Fremden-
verkehrsmarkt, von der Zahl der Markt-
teilnehmer, in diesem Falle der anbleten-

héngig sind.

und nachfr mehr und
mehr zur Konzentration neigenden Markt
nicht weiter vertretbar.
Dem ei kleinen Anbieter sind mit

auf Ueb
legungen

Derartige horizontale und vertikale Un-
ternehmungskonzentrationen erfolgen

dem Auftreten touristischer Grossunter-
nehmungen (ibermachtige Konkurrenten
und Geschéftspartner erwachsen. Wenn
dle konsequente Anwendung des Marke-

primar aus Marketing-Ueber

Der Zusammenschluss ermcghcht es den
in wie

auch des L

auch auf den Sachgiiter-

F In weniger ausgepragtem Mas-
se wohne ebenfalls einzelnen kulturellen
Zentren und Anziehungspunkten und
auch gewissen Bildungsstatten (Oxford,
Cambridge u.a.m.) Monopolcharakter
inne.

?Zu beachten bleibt, dass die beschrie-
bene Ablosung des Verkaufermarktes
durch den Kéufermarkt auch in der
Schweiz nicht vollstandig ist. So kann
sowohl in Stadten wie in Saisongebieten
i. d. R. relativ kurzen Zeiten

markten die L a-
tion begunshqt so trifft diese Feststel-

tes als Grossunternehmung aufzutreten
und Marketing-Methoden zu verwenden,
die sich in massstéblicher Hinsicht mit

Gr neh-

mungen vergleichen lassen. Vor allem

lung, der Eigenart des nach-
gefragten touristischen Produktes als ein
von mehreren Unternehmungen erzeug-
tes Lei asbindel, auf dem F

verkehrsmarkt ebenfalls und in beson-
ders ausgeprégtam Masse zu. Solche

gelingt es ihnen auch durch w

konnen zu einer Bedro-

TS Cen Lénder her die F ung und K der hung der Existenz der Kleinunterneh-
eines Angel  bzw. -olige i L Mit  mungen fiihren, wenn von dieser Seite
Die Schweiz trat auf diesem typischen Preisofferten auf den Markt zu kommen, picht eine adaquate Reaktion erfolgt.
. Verkaufermarkt in gewissen Bereichen die vom Einzelanbieter nicht unterboten
Was wunscht s\lls Mcnopa)llst (zur; Beispiel bezughch werden kénnen, wenn er tes Markt
intersport), in anderen als O iert. Es ist dass diese - a '
der Kunde? auf und sah sich einer in touristi auf Vverhaiten
und qualitativer Hinsicht relativ unbedeu- eine rasch K zéh- Die in einigen ihrer wichtig-
Der Begriff Marke(lngdfallt mehr oder ge- tenden Konkurrenz gegeniber. Haupt- “len kénen und ihr Markteinfluss somit sten Aspekte skizzierte Umstrukturierung
niger it dem 2 dchlich als Folge des wirtschaftlichen  standig zunimmt. der tourlstlschen Marktverhéltnisse muss
griff «Absatz». Marketing e:ine und des Vielfach verfiigen diese die kehrs-
v nter SOETIoTRete 2 9 :r: technischen Fortschrittes, der sich hier schlossenen Unternehmungen Jedoch  wirtschaft im Slnna der existenznotwen-

Absatzsektor im Untersehled ‘zur- lange
Zeit tblichen,und heute, noch oft,zu be-

vor allem (ber die Entwicklung des

“ Transportwesens auswirkte, wuchs der

kehr zu einem

obachtenden ang,eba!s en. oder m"‘.

a. W. p ientierten B : man” haan.

tungsweise. T = wir
Diese veranderte F «Was

wiinscht der Kunde?» anstelle der Frage
«Was kann ich herstellen?» fiihrte zu ei-
ner neuen Denkweise auch im Touris-
mus, der sich heute kein Hotelier, Re-
Reit “Car

usw. mehr entziehen kann.

Strukturwandlung
im Fremdenverkehr

Eine summarische Darstellung einiger

Seit dem Jahre 1950 hat diese Evolution
eine weitere Beschleunigung erfahren,
und auch in Zukunft dirfte der Touris-
mus nach den Auffassungen von Progno-
stikern wie Fourastié, Galbraith und Ro-
stow zu den bevorzugten Nutzniessern
des_wirtschaftlichen Wachstums zihlen.
Im Zuge dieser Entwicklung vervielfachte
sich die Zahl der touristischen Anbieter
und dle monopollshsche Stellung des

ging ver-
Ioren Nun wird die Marktmacht des ein-

Struktur
gen der Fremdenverkehrswirtschaft diirf-
te geniigen, um am Beispiel der Schweiz
die sich stellende Absatzaufgabe (auch
aus dieser Sicht) in ihren wil

zelnen Anbi nicht allein durch die
Anzahl der Mitbewerber bestimmt. Ein
monopolartiger Zustand kann unter Um-
standen auch bestehen, wenn mehrere

Umrissen erkennbar zu machen.

Verlust der schweizerischen Vorrangstel-
lung

«Dadurch, dass sich die Schweiz den

veranderten Voraussetzungen, insbeson-
dere den Massnahmen des Auslandes

, jedoch einem der An-
aufgrund objektiv vorhandener
Diffe-
renzierungen Praferenzen entgegenge-
bracht werden, die ihm gegeniber seinen
Mitbewerbern einen Vorsprung sichern,
und die im Extremfall so stark sein kén-
nen, dass sie ein eigentliches (Mei-

bueter

zur Férderung des F kehrs aus
den verschiedensten Griinden kaum oder
nlch! anzupassen vermochte kann ihre

tige Stel-
lung als nicht mehr bestehend betrachtet
werden, so dass die ,Reise-

g | begriinden. 2
Viele Priferenzen fiir die Schweiz

Da kein touristisches Angebot dem an-
dern in jeder Beziehung gleicht, ist die

land par excellence’ eigentlich nur noch
dazu dient, einen Zustand aus léngst ent-
schwundenen Zeiten richtig zu bezeich-
nen.»

Préfer im Fr kehr be-
sonders ausgepragt. Allein schon aus
der rdumlichen Heterogenitat der ver-
schiedenen Angebote ergibt sich, dass
dle touristische Konkurrenz immer eine

Dieser aus dem Jahre 1939 ist. Der Markteinfluss
Ausspruch Goldens' beweist, dass sich der Schweiz hat denn auch nicht in um-
einige wenige vorausschauende Perso- gekehrter Proportionalitit zur Zunahme
nen schon vor 30 Jahren — i der Konkur Die
der Theorie — mit s glinsti und i ur-
und den ] ten Marktver priinglichen A en, die welt-
der kehrs-  weit bek te Qualitat ihrer Hotellerie,

wirtschaft auseinandersetzten Die explo-
sive Zunahme der touristischen Frequen-
zen nach dem Zweiten Weltkrieg machte
es schwierig zu erkennen, dass parallel
dazu die Umstrukturierung des interna-

Definition

Marketing im
Fremdenverkehr

Die systematische und koordinier-
te Ausrichtung der Unterneh-
iti von F
kehrsbetrieben sowie der privaten
und staatlichen Fremdenverkehrs-
politik der lokalen, regionalen, na-
tionalen und internationalen Ebe-
ne auf eine bestmdgliche Befriedi-
gung der Bedirfnisse bestimmter
Konsumentengruppen unter Erzie-
lung eines angemessenen Gewin-
nes.

die (iber hundertjéhrige Tradition als
klassisches Reisezielland und anderes
mehr haben dia Akkumulierung eines be-

Pr eri

Dieses «aquisitorische Potential», wie es
von Gutenberg genannt wird, vermag je-
doch nicht ewige Prosperitét zu garantie-
ren. Vielmehr verringert es sich und par-
allel damit auch der Markteinfluss, wenn
es nicht durch eine standige Anpassung
des A an die sich

Bediirfnisse der Nachfrage erneuert
wird. Da diese Anpassung, wie im obigen
Zitat Géldens erwéhnt, von der schwei-
zerischen Fremdenverkehrswirtschaft
nicht in wiinschbarem Ausmasse vorge-
nommen wurde, bzw. vorgenommen wer-

»

Mit diesem Schock-Inserat kiindigten die

des Fer schon
vor Jahren eine neue Aera des touristi-
schen Marketings an.

zu g

ein Nach!rageuberhang und damit die Si-

tuation des Verkaufermarktes eintreten
i und i )

‘vgl. dazu:

- Baretje, R., Le mouvement de concen-
tration dans le tourisme moderne, in:
Problémes actuels de I'économie des
entreprises touristiques, Publication de
I'AIEST, Vol. 9, Berne 1968.

— Teuscher, H., Konzentration im Touris-

mus, in: HOTEL-REVUE, Nr.30, Bern

1968.

€ P., Strukturp des
F kehrs,

Wirtschaftspolitische ~ Blatter,  11. Jg,

Nr. 4/5, Wien 1964.
¢ Gross, H., Marketing heute und morgen,
in: Marketing im Handel.
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Nom, prénom, adresse compléte:

11bis, rue Caroline - 1004 Lausan

No postal et lieu:

ogeee d

Wenn's um die Wurst geht:

Hero Kartoffelsalat tischfertig!

z
3
3
¥
H
}
|
{

Erist ganz «Kartoffelsalat
neu und kommt tischfertig» spart
natiirlich von Thnen viel Zeit.

Hero. Feinster Kartoffelsalat an einer | Und erst noch Geld. Denn eine wihr-
wiirzigen Salatsauce, die sich nach schafte Portion—200g— kostet Sie
Belieben variieren lisst. In der prakti- | ganze 42 Rappen. Wirklich: der neue
schen 3!/,-CXE»-Dose. Fin Lenz- | «Hero Kartoffelsalat tischfertig» ist
burger Qualititsprodukt: Eingekauft, |so gut wie praktisch. 2

kontrolliert, gekocht, geschilt, Bestellen Sie
geschnitten, angemacht und mit gut | bei Threm iiblichen
gespitztem Bleistift kalkuliert. Lieferanten.

Mit Hero sind Sie gut bedient

Probiergutschein >4
(Nur fiir das Gastgewerbe)

Thr neuer tischfertiger Kartoffelsalat imponiert mir. Ich méchte ihn
gerne einmal ausprobieren, Senden Sie mir bitte gratis eine %-Dose.

Herr/Frau/Fréuleins
Name des Betriebes:
Stellung im Betrieb:
Strasse:. Nr.:.
PLZ: Ort: Einsenden an:
Hero Conserven Lenzburg
Name und Adresse Ihres 3 Abteilung Grossverbraucher
iiblichen Li : 5600 Lenzburg

Inseratenschluss: Freitag, 11 Uhr. In Ausnahmefillen bis Montag, 11 Uhr, bei Verlust des Mitgliederrabattes.
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Le tourisme au Tessin en 1968 et 1969

La statistique appliquée a

complémentaire

Jusqu'au milleu des années I

du

a
au désir de

al’hébergement

était Ilmllée presque excluslvemem a Ihotellerie et
le

fédéral de Iinté-

aux de cure.

milieux

rleur a autorisé en 1965 I'extension de cette statistique aux autres formes d' hébergemam dont Ilmponance ne cesse d’aug-
menter. Pour le moment, les relevés sur la fréquentation des chalets, des appartements de vacances, des camps touristiques et
des places de camping ‘et de caravaning portent sur les cantons de Berne, des Grisons, du Valais et du Tessin. On est en

train de les étendre 3 d’autres régions touristiques suivant lea
sur des

des fondées

de la Suisse, il existe

L'exposé suivant concerne le Tessin, ol
les nuitées enregistrées en dehors de
I'hbtellerie ont été dénombrées d'abord
dans quelques communes, & titre d’essai,
puis dans I'ensemble du canton a partir
de 1968. On se fonde en premier lieu sur
les copies des fiches de polices mises &
disposition par les offices locaux du tou-
risme. Les données ne comprennent pas
les hétes du pays ou de I'extérieur qui
passent leurs vacances ou les week-
ends dans leur propre maison ou appar-
tement et que la statistique peut difficile-
ment atteindre. On doit en outre admet-
tre que les fiches prescrites ne sont pas
remplies pour une partie des hétes.

L’hételier et le para-hételier se partagent
le gateau

En 1969, le Tessin disposait pour ses
hotes de 27500 lits dans I'hétellerie et
les établissements de cure, d’au moins
autant dans les chalets, les apparte-
ments de vacances, les chambres louées
par des particuliers et les camps touristi-
ques. Les places de camping avaient en
outre une superficie de quelque 95 hec-
tares, ce qui permet d'accueillir plus de
28000 personnes. On a déclaré cette
année-la un total de 6,57 millions de nui-
téss, soit environ 1 pour cent de plus
qu'en 1968. Contrairement a lhotellene
(+ 3 pour cent), I'

Sur ces places, ils sont dépassés par les
Hollandais qui ont fait noter un total
général de 625 000 nuitées et se classent
ainsi au deuxiéme rang des étrangers.
Les ltaliens occupent la troisiéme place
(avec 272 000 nuitées), les Belges et les
Luxembourgeois la quatriéme (271 000);
viennent ensuite les hétes bri

Pour [

(256 000), les Francais (190 000) et les
Nord-Américains (140 000).

La répartition par type d’hébergement

Le tableau ci dessous indique dans quel-
le mesure I'apport total des principaux
groupes d'étrangers se répartit encore
les types d'héberg it:

Milliers  Répartition en pour cent selon le mode

Pays de domicile e d’hébergement

des hotes nuitées a b c d
Suisse 3069.1 485 337 14,0 38
Allemagne 1488.0 49,6 31,5 17,1 1,8
Pays-Bas 6248 283 17,8 53,8 0,1
Italie 27119 89,1 7.4 2,8 07
Belgique/Luxembourg 2713 548 23,0 21,9 03
Gde-Bretagne/Irlande 2562 77,0 57 15,5 18
France 189.7 574 243 176 07
Etats-Unis d’Amérique 1400 89,6 76 1,6 09
Autres pays 2617 737 134 11,2 17
Total 6572.7 52,0 275 18,1 24

a Hotels, établissements de cure b -
Chalets, appartements de vacances,
chambres chez des particuliers ¢ Pla-
ces de camping et de caravaning d -
Camps touristiques, auberges de jeunes-
se.

3 fois moins longtemps a I'hétel
Il ressort des indications sur la durée

g
mentaire a enregistré une faible balsse
(-1 pour cent) de la demande totale.

On a inscrit 52 pour cent des nuitées de
1969 dans I'hotellerie et les établisse-
ments de cure, 48 pour cent dans les
autres modes d’hébergement, a savoir:
27Y/: pour cent dans les chalets et les
appartements de vacances, 18 pour cent
dans les places de camping et de cara-
vaning, environ 22 pour cent dans les
camps touristiques et les auberges de
jeunesse. On a noté dans I'hébergement
complémentaire plus de la moitié des
nuitées d’hétes domiciliés en Suisse et
quelque 45 pour cent de celles des visi-
teurs La q
n'est pas descendue dans I'hétellerie a
séjourné principalement dans les chalets
et les appartements de vacances; quand

aux étrangers de la méme catégorie, ils

ont logé a parts presque égales chez
I'habitant et dans les places de camping.

A climat du sud, clientéle du nord

En 1969, les Allemands occupsnt tr
nettement la premiére place des: visi
teurs étrangers, avec 12 million des
nuitées; au Tessin, ils représentent envi-
ron 23 pour cent de I'ensemble de la
clientéle et réunissent plus de 42 pour
cent des nuitées d’hétes étrangers. Ces
chiffres montrent a quel -point - cette
région, au climat généralement privilé-
gié, attire nos voisins’ du Nord. La pro-
portlcn des Aﬂemands par rapport a
de

y des séjours qu'en 1969 les per-
sonnes logées chez des particuliers sont
restées au méme endroit presque trois
fois aussi longtemps (10,8 nuitées pour
une arrivée) et les campeurs environ
deux fois (7,0) que les clients des hétels
(3,7). Ce dernier groupe comprend en
réalité un nombre assez élevé d’'hotes de
passage et de touristes ne faisant que de
brefs séjours (comme les Nord-Améri-
cains, par exemple). Pour I'ensemble de
la clientéle enregistrée, on obtient une
moyenne de 5,0 nuitées (54 pour les

Lugano et Locarno

hotes domiciliés en Suisse et 4,7 pour
les visiteurs étrangers).

Au Tessin, le tourisme est plus que dans
toutes les autres régions de la Suisse
centré sur le semestre d'été (de mai a
octobre). En 1969, la contribution de la
saison d'été au total annuel des nuitées
s'est élevée a prés de 80 pour cent dans
I'hétellerie et les établissements de cure,
voire & 90 pour cent dans les autres for-
mes d’' dont la q

tion dépend plus largement du temps
chaud ou des vacances scolaires. Le
maximum saisonnier a été atteint en
ao(t; on a enregistré ce mois 17 pour
cent du total annuel des nuitées dans
I'hétellerie et environ 30 pour cent dans
les autres formes de logement.

(Tiré de la «Vie économique» — Titre,

intertitres et arrangements sont de la
Rédaction.)

développent le tourisme de congres

A quoi servent des salles de congrés si
I'on ne peut pas loger les congressistes?
C’est un peu la question que l'on se
pose tant & Lugano qu'a Locarno. Des
pro;els de salles de congrés sont en voie

mars, des

"'hétsls se_fenflent ou tombent sous! la

pioche des:démofisseurs. Ainsi en est-il
du Grand-Hétel, a'Lugano et de I'Alber-
go Regina, a Locarno.

Pour la construction de nouveaux hotels

Lors d’une séance tenue le mois dernier,
la Commission exécutive de Pro-Lugano
invitait les autorités compétentes a inten-
sifier leurs actions en faveur de la cons-
truction de grands. hétels. Un groupe de

s 'éléve a 40 pour cent.dans I’ héteuerle a
un peu plus de 60 pour cent dans les
chalets et les appartements de vacances,
4 64 pour cent dans les camps touristi-
ques.

C’est seulement dans les places de cam-
ping (33 pour cent) qu'ils ne forment pas
la majeure partie des hétes étrangers.

v

La maquette du Palais des Congrés de
Lugano qui serait situé tout prés du lac.
On distingue: 1) la salle des congrés
pour environ 1000 personnes; 2) le res-
taurant pour les banquets, avec hall d’en-
trée, bureaux et locaux annexes; 3) la
Villa Giani, abritant une -quinzaine de
salles d'exposition et de bureaux; 4) le
Kursaal; 5) I'Office du tourisme «Pro
Lugano».

des représen-
tants des communes, de la section tessi-
noise de la Société suisse des hoteliers
et de Pro-Lugano, pourrait étre mis sur
pied dans le but de soumettre aux auto-
rités des projets concrets d'hétels d'une
certaine capacité dont on a un pressant
besoin outre-Gothard.

A ce propos, Pro-Lugano signale que,
malgré - tous les efforts réalisés pour
répondre a la demande d'un important
congrés international, groupant quelque
600 personnes, en avril 1972, elle n'a pu

a cette d

pamcuhérement intéressante, vu que ce
congrés doit se dérouler dans I'avant-
saison.

Un Palais des congrés de 1000 person-
n

Il est vrai qu'a cette époque-la le Palais
des congrés, prévu pour plus de 1000
personnes, devrait étre prét. Mais le
nombre de chambres dans un hétel de

premier rang est insuffisant. D'autant
que les congressistes, comme cela arrl-
ve aussi ailleurs, ont posé‘ la

prendrait place dans un ensemble com-
prenant également une salle de congrés
et de manifestations de quelque 1000
places. L'hdtel et ses équipements
annexes seraient construits dans le
cadre merveilleux de Locarno-Lido, sur
I'emplacement de la «villa moresque»
qui se trouve au centre d'un parc.
Nous aurons certainement I'occasion de
reparler de cet important projet qui ne
manquerait pas d'apporter aux quais du
Verbano un visage tout a fait nouveau.
Y. Go.

v

La maquette de I'Eurotel de Locarno:
9 étages, 180 chambres, 360 lits, une
salle de congrés de 1000 personnes.

Banques, hotels et personnel

Quand I'argent ne fait pasle bonheur... des gens

de tourisme

Schweiz
Suisse

Notre correspondante au Tessin nous

du e pos a
Lugano et a Locarno, I'implantation d'un grand tourisme de congrél Elle fait égale-
ment allusion & la prolifération malgré tout quelque peu inquiétante des établisse-
ments ﬂnanclen qui préférent utiliser leurs propres dennlers pour ouvrir des succur-
sales plutdt qu'en distraire une partie a des fins hdteliéres, capables pourtant de leur
amener de nouveaux clients. Voici ce que déclare I'ATS & propos de cette curieuse

et soudaine évolution:

L'un aprés l'autre, les tea-rooms, les
brasseries et les vieux cafés de Lugano
ferment leurs portes. On parle aussi de
pour le rachat

de ne pas étre disp dans plusieurs
hétels. iF

Un autre probléme, de
et qui fait couler beaul
ce moment, est celui d
du centre de la cité d

la te actualité
‘W'encre en
“I'snvahissement
ugano par les

actuellement), les bureaux”et' les centres
commerciaux, ceci au‘ détriment du
caractére typique de la cité. et de son
atmosphére touristique.

Enfin, relevons, avec une note plus
réjouissante, que les rives du Ceresio
ont connu en 1970 I'une des plus brillan-
tes années de son industrie touristique.
En effet, les nuitées ont passé de 1,382
million en 1963 & 1,481 million en 1970. Il
s'agit naturellement des nuitéee enregis-
trées dans les hotels et les pensions.

De grands projets guasl a Locarno

L'intense activité des responsables du
tourisme locarnais pour doter leur cité
d’une salle de congrés et d’hdtels répon-
dant a I'afflux constant de congressistes
et de touristes est en passe d'aboutir sur
des résultats intéressants. Depuis quel-
que temps déja, un important projet de
construction d'un vaste ensemble est
4 I'examen. Prévu sur les quais de
Locarno, ce projet a été déposé par un
groupe financier qui désire édifier un
grand établissement rattaché a la chaine
Eurotel. Il s'agirait du premier hotel de
ce genre au Tessin.

Un accord de principe a été donné par
les "autorités et Pro-Locarno, vivement
intéressées par une telle réalisation qui

d'hétels, qui seront destinés a la cons-
truction d'immeubles de rapport. On a
payé 15 milligns de francs pour un hétel
situé prés de’la’ gare,-15 millions égale-
ment pour un dutre au bord du lac. Cer-
tains propriétaires ont démenll la nouvel-

prennent une place toujours plus impor-
tante dans la ville.

Sur le marché du travail et sur celui de
Iargent

Les banques posent aussi des problémes
aux responsables du tourisme. En effet,
une ahﬂ@thue a révélé la présence de
32,

de 2500 personnes. Plusieurs

et méme une

plus

le. lls parlent de transfor et de
leur intention de fermer leur établisse-
ment . pendant [I'hiver.. Pour -eux, le
«Drang nach Siden», la ruée des nordi-
ques vers le soleil d'hiver est terminée.

Les Jeunes comme les moins jeunes
préférent les stations de sport d'hiver qui

dizaine de gendarmes de la ville ont
offert leurs services aux banques, attirés
par des salaires intéressants.

En outre, ces banques prospérent grace
aux finances venues d'ltalie, parfois
légalement, mais aussi bien souvent au
nez et & la barbe des autorités. Les con-
troles a la gare de Chiasso

leur offrent i d'inr
possibilités. Cette tendance n'est pas
ie au Tessin Naples,

et le sud de I'ltalie en général sont con-
frontés aux mémes problémes. Trois
hétels de Lugano ont cessé leur activité
I'année derni¢re. Les locaux libérés
seront utilisés par des qui

sont cependant trés sévéres, et de gros-
ses sommes sont journellement confis-
quées. Tous ces problémes ont amené
des citoyens a demander I'intervention
directe des autorités, afin de contrdler
plus systématiquement Il'ouverture de

Tourisme et recensement

Quand I'Union fribourgeoise du tourisme remet I'église au milleu du village

(UFT) La société appelée Suisse ressent
périodiquement le besoin naturel de
compter ses membres. Tous les dix ans,
uns grande addition est faite. On connait
I'opération sous le nom de recense-
ment fédéral. Et chaque fois, des résul-
tats sont attendus avec une impatience
compréhensible par ceux qui ont pour
mission de développer I'économie d’'une
région. Cette prise de température
démographique leur permet en effet de
mesurer I'efficacité de leurs efforts, puis-
que la création d'emplois correspond
presque toujours & une augmentation de
la popula(lon résidente.

Il n'y a d'ailleurs pas que ces responsa-
bles & tirer des conclusions une fois le
résultat de la grande addition connu.
Chacun y va plus ou moins de son pelll

d'affirmer que le tourisme n'a pas engen-
dré un élargissement considérable du
volume de population. Car, qu'a-t-on fait
pour le développer durant ces dix der-
niéres années? On a certes investi pas
mal d'argent, mais surtout dans la cons-
truction de chalets et d'installations
sportives. Or, ce n'est pas précisément
le type d'investissement qui permet d'at-
tirer de n
contribue plumt a maintenir une popula-
tion qui, sans eux, aurait probablement
quitté la région. C'est déja quelque cho-
se et ce quelque chose correspond en
fait & la premiére phase du développe-
ment touristique fribourgeois, c'est-a-
re la création d'équipements.

A la hase de |

|aurlsllque, soit celle de la promotion de

, J PP
probléme dans |on ensemble.

Sont sans doute dans ce cas tous ceux
qui se sont empressés d'affirmer, sitot
publiés les résultats du recensement
1971, que le tourisme n'avait pas beau-
coup contribué durant la décennie écou-
lée & stabiliser, sinon a augmenter la
population fribourgeoise.

Investir pour prospérer
Une analyse moins superficielle des
résultats enregistrés dans le canton de
Fribourg conduit cependant a d'autres
Certes, le dé PP du
tourisme fribourgeois n'a pas valu au
canton un surplus colossal de population
résidente. Force est toutefois de consta-
ter que, sur les 20 premiéres communes
fribourgeoises classées selon I'importan-
ce touristique, 15 ont vu leur population
s'accroitre. Il est bien entendu que ce
résultat n'est pas d0 au seul fait du
développement du tourisme.
La contribution de ce dernier n'en est
pas moins intéressante dans certains
cas.
Et puis, Il est tout de méme un peu facile

hotelier et des établisse-

menu
ce [l'atteste, non plus une slablllsallon
mais un de la

C'est & ce moment seulement que les
retombées économiques de I'industriali-
sation touristique seront plus fortes.

Succeés des trains
d’autos
accompagnées

(ATS) Les trains d'automobiles accompa-
gnées et qui passent par la Suisse ont
transporté en 1970 27 732 voitures, soit 2
pour cent de plus qu'en 1969. Le train
d'automobiles le plus utilisé est celui qui
relie les villes de Boulogne-Lille-Amiens
(en provenance de la Grande-Bretagne
et du nord de la France) & Milan par Val-
lorbe et le Simplon. Il a transporté en
movenne 46 voitures. Le moins fréquenté
a été le convoi mis en marche I'an der-
nier entre Hambourg/Hanovre et Coire
avec seulement 17 automobiles en
moyenne.
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Kulinarisches

préasentiert
von Marianne
Kaltenbach

Das Interview des
Monats

«Baratella - seit Generationen Meister in
Kiiche und Keller» steht unter der altmo-
disch-reprasentablen Familienphoto, die
den Vater und die Grosseltern des heuti-
gen Besitzers des «Milano» darstellt. Der
ruhig wirkende, aber hinter den Kulissen

dynamisch agierende junge Angelo Bara-
tella hat die originelle Menukarte selber
entworfen und auch bei der

DAS ERFOLGSREZEPT

Fiir Sie

tung eines zweiten «Baratella»-Restau-
rants nach eigenen Ideen einen langen
ungemdtlichen Schlauch in ein frohmuti-
ges Ristorante mit echt italienischem
Ambiente verwandelt. Die originellste
Seite meines Gastgebers aber entdeckte
ich zuféllig wahrend des Gespréchs, als

f
Rigatoni

alla moda della
Padrona

Baratella, der nach Statur und A
seine Ahnen keineswegs verleugnet, sich
als - begeisterter Anglophile bekannte.
Diese England-Liebe soll noch dieses
Jahr manifestiert werden: in einem abso-
lut stilgetreuen «Pub», das er im Nieder-
dorf erdffnen will.

Doch in seinen beiden Restaurants in

Pro Person:

100 g Rigatoni

20 g Butter

20 g Sbrinzkése, gerieben

50 g grune Erbsen (vorblanchiert)
gewiirfelt

Ziirich, im «Mil; an der K -
se und im «Baratella» an der Gasometer-
strasse, herrscht in Kiche und Service
typische italienische Tradition. Nudeln
und Ravioli sind selbstgemacht, jeden
Tag frisch, Fleisch und Gefligel mit duf-
tenden Kréutern gewiirzt und butterzart
gebraten. Apropos Butter: «In unseren
Kichen gibt es kein Fett und kein Mehl;
wir verwenden nur Oel und reine Butter
und kochen keine Mehisaucen. Unsere
Gerichte sind schmackhaft, aber leicht
und bekémmlich, denn ich habe ja das
grosste Interesse daran, dass meine lie-
ben Gaste méglichst lange gesund blei-
ben und immer wiederkommen», meint
Baratella mit gar nicht ironisch gemein-
tem Lachen.

Fast hatte ich noch einen weiteren Be-
weis seiner originellen Geschéftstiichtig-
keit vergessen: Ausgerechnet in Lachen,
einem zwar hibsch gelegenen, aber
nicht sonderlich berihmten Ort am Zii-
richsee, erdffnet er im April die direkt
am See gelegene Hostellerie «Al Pono»
Hotel und Restaurant mit

Salz Pfeffer, Basilikum
1dl Rahm

Die Rigatoni al dente kochen, gut ab-
tropfen und in ‘Butter schwenken.
Erbsen, Rahm und Kése zugeben,
aufkochen und gut wirzen. Schinken-
wiirfel kurz in Butter sautieren und
dariiber verteilen.

\_

Fiir Sie gelesen
X b X Xp X5 Xp 2 20 X Ko P X0

Hohe Schule der Gastronomie

mit Berichten «au Vin de Champagne»
Raffiniertesten Genuss fir grosse Mei-
ster der Kiiche und fiir ihre verwéhnten
Gaste verspricht das soeben erschie-
nene Rezeptbuch «La”Cuisine au Vin de

che. Wir zweifeln nicht daran, dass dlese

(Editions L Paris).
Nncht weniger als 143 Rezepte hat
ins - Comité Interpr i du Vin de

te Lachen locken wird .

Randbemerkungen

Tips zur Lagerung von «golden frites»,
«golden carrés» und rohen, geschilten
Kartoffeln

«Golden frites» und «golden carrés», die
in Oel vorgebackenen Pommes frites.und
Bratkartoffeln, stellen fiir die Lagerung
die gleichen Anspriiche. Die Lieferanten
Volg Winterthur, und VLG, Bern, garan-
tieren eine Haltbarkeit von fiinf Tagen,
sofern die Ware kiihl gelagert wird (bei
2-5 Grad C). Das Fabr ist

ganzer Karton gebraucht wird, soll das
bendtigte Quantum in einer Schiissel aus
dem Kihlraum geholt werden. Auf kei-
nen Fall die Frites langere Zeit in der
Néhe der Friteuse oder des Herdes la-
gern. «Golden frites» sind auch tiefge-
kiihit erhltlich. Diese Ware darf nur im
Tiefkiihiraum oder in der Tiefkiihltruhe
gelagert werden, bei minus 18 bis minus
20 Grad C. So sind die «golden frites» 4
b:s 5 Monate haltbar. Zubereitung: Den
il Bedarf im i Zu-

auf den Schachteln vermerkt. Da es aus
fabrikations- und speditionstechnischen
Griinden nicht moglich ist, die gesamte
Kundschaft mit tagfrischer oder eintagi-
ger Ware zu beliefern, miissen die «gol-
den frites» und «golden carrés» sofort
nach Erhalt in den Kihlraum oder Kiihl-
schrank gebracht werden; am besten die
Schachteln im Kihlraum einzeln gestellt,
mit gedffnetem Deckel (Verhinderung
von Selbsterwarmung, Verhinderung von
Kondenswasser). Wenn pro Service kein

stand dlrekt im heissen Oel (180 bis 200
Grad C) eine Minute auftauen. Anschlies-
send das Oel wieder auf Backtemperatur
erhitzen und die Frites wie Fri

champgagne in Epernay zusammengetra-
gen. Die meisten stammen aus beriihm-
ten franzésisch taurants und von
bekannten Kiichenchefs aus Frankreich.
Da fehlen weder ‘die Tour d’Argent (mit
einem «Turbotin soufflé aut.Champagne»)
noch le-Grand Véfour (mlr Oliviers un-
uber «Sole P ). Und
wer das Rezept zu den «Rognons de
veau Sézanne» von G. Laffon 'aus dem
Drouant oder die Zubereitung zur gross-
artigen «Poularde aux truffes a la rémoi-
se», kreiert von Maxim's Kiichenchef
Alex Humbert, mit hungrigem Magen
liest, wird kaum der Versuchung wider-
stehen konnen, das eine oder andere
Gericht auszuprobieren.

Sicher keine Rezepte fir jeden Tag.

Neue Basismischung fiir Rahmsauce -
ein Zeitsparer in der Grosskiiche

Je heisser das Personalproblem in der
Grosskiiche, desto praziser und Uberleg-
ter muss der Einsatz der Arbeitskréfte
geplant werden. Zeitaufwendige Vorbe-
reitungen und stundenlange Arbeit am
Herd kénnen immer weniger verkraftet
werden. Rationalisieren heisst die Devi-
se.

Ein neues Produkt, das genau in dieses
«Zeitspar-Konzept» passt, ist soeben auf
den Markt gekommen: die

Knorr Basismischung fiir Rahmsauce.

Die Zubereitung ist einfach, problemlos
und vor allem sehr rasch. Ausser Milch
und nach Belieben etwas Rahm braucht
es keine weiteren Zutaten fiir diese aus-
gezeichnete Rahmsauce, die in 5 Minu-
ten fertig ist.

Dem phantasievollen Kiichenchef bietet
die Sauce vielfdltige Abwandlungsmog-
lichkeiten. Je nach Art des Gerichtes
kann sie mit einem Teil Fond, mit Wein,
Krautern oder Gewdrzen variiert werden.
Knorr hat fiir ihre Kunden eine Anzahl
Spezialgerichte ausprobiert und in einem
Rezeptprospekt gesammelt, den Sie von
lhrem Knorr-Berater bei seinem néch-
sten Besuch erhalten kénnen.

Hier eine Kostprobe:

Entrecote nach ungarischer Art
Rezept fiir 4 Personen

2-3 dI Knorr-Rahmsauce,
50 g fei Zwiebeln,

100 g in Streifchen geschnittener Mager-

2 dl Weisswein,
/2 dI Sauerrahm,

4 Entrecotes, 130-150 g

Knorr-Spezial-Aromat, Pfeffer. gehackls

Aber in einem it
werden sich anspruchsvolle Gasle sicher
gerne von solch einmaligen Spezialitdten
Uberraschen lassen — und sie zu wiirdi-
gen wissen.

ausbacken. Kartoffeln roh geschalt, wer-
den in Polybeuteln von 10 und 20 kg gelie-

fert. Sie sind mit Ascorbinséure (Vitamin- -

C-Praparat behandelt und bei Kihl-
lagerung (2 bis 5 Grad C) 2 bis 3 Tage
haltbar. Es empfiehit sich, die Kartoffeln
vor dem Gebrauch 1 bis 2 Stunden zu
waéssern.

@{ﬁ’* Wir %}ﬁ% gratulieren\

In dieser Rubrik werde ich lhnen besonders erfolgreiche F
die an Wettebewerben tellgenommen haben oder interessante kulmansche
Veranstahungen orgamsmren So fand zum Belsplel Ende letzten Jahres in

Blick

uber die

Grenze

Frisches Quellwasser aus Norwegen

Echte grénlandische Eiswirfel im High
Ball sind fiir die Snobs schon keine At-
traktion mehr. Wahrscheinlich werden
sie bald ihre blasierten Géste mit dem

neuasten Partygetrank bewirten: mit
6 reinen Qu das der
nor Thomas Stang

Frankfurt eine

Parisi statt, die dank freund-

Grosserfolg wurde.

sine, «Meurice»,

und der Hotels in Paris.

i des
furt/M. mit den Pariser Hotels Meurice, Prince de Galles und Grand Hotel zum

Unsere Foto zeigt die Brigade aus Paris: M. Lucien Chassignat, Chef de Cui-
M. Georges Bardin, Chef de Cuisine,
M. Jean-Paul Piffet, Chef Patissier, «Grand Hotel»,
de Partie, «Café de la Paix», sowns die Veranstalter des Steigenberger Hotels

‘ger Hotels Frankfurter Hof, Frank-

«Prince de Galles»,
M. Daniel Dorison, Chef

in Zwei-| Lner—Packungen exportiert, vor-
laufig nach Schweden. Die Nachfrage ist
aber so sprunghaft angestiegen, dass
der geschaftstichtige Wasserlieferant
bereits nach neuen Quellen sucht, um
den Export auszudehnen, wenn méglich
auch nach Deutschland. Preis der Was-
ser-Packung: sKr. 1.80 (Fr. 1.40).

Vergniigliches

Der erfolgreiche Geniesser

Ich will Euch verraten, wie man im Le-
ben zu Erfolg kommt: Esst immer genau
das, wonach lhr gerade Appetit habt,
und Uberlasst es grossmiitig den Spei-

Die Rahmsauce nach Vorschrift zuberei-
ten. Zwiebeln in Butter andiinsten, die
Speckstreifchen kurz braten, dazugeben
und mit Paprika bestduben. Mit Weiss-
wein_abléschen und emkochenl‘lassen

mit dem Rahm vollenden. Mit wenig Zi-
tronensaft wiirzen.

Die Entrecdtes wiirzen und beidseitig
rasch braun braten. Anrichten, die Sauce
dariibergeben und mit der Petersilie be-

Das neue Produkt ist in Dosen a 1 kg
(ergibt 14 Liter fertige Sauce) erhaltlich.

Fruchtsifte im neuen Kieid
Die neugegriindete «Ofruta AG», eine

Lammkoteletten speck, Paprika,
«a la frangaise»
Flageolets Zitronensaft,
Kartoffekroketten
P
L «ala
Lammkotteletten 130g 17.— 220
Mehl, Gewiirz -.03
Butter 15g 7.— -1
Weisswein -03 237 Dief
Flageolets
(Howeg) 80g 510 -41
Zwiebeln,
K 6g -03
Mehl, Gewiirz, streuen.
Bouillon -.03 -.47
Kartoffelkroketten
(Knorr) 6.50 -.42
Paniermehl, Eier,
Mshl =10_-52
Warenaufwand
fur eine Person 3.36

Die Lammkoteletten gut wiirzen, im Mehl
wenden und in heisser Butter beidseitig

anbraten. Mit etwas Weisswein ablo-
schen und kurz einreduzieren. Die Sauge
abschmecken und die angerichteten Ko-
teletten damit nappieren.

In Butter den feingehackten Knoblauch
und die feingehackten Zwiebeln kurz an-
ziehen, die Flageolets beigeben und mit-
dampfen. Ganz wenig Mehl mit etwas
Bouillon vermischen und die Flageolets
damit leicht binden. Kurz weichdinsten
und gut wiirzen.

Die ausgemachte Krokettenmasse in fin-
gerdicke Rollen auswallen, in Stiicke von
zirka 4 cm Lénge schneiden, im Mehl
wenden und |n die aufgeschlagenen Eier

sen, ihre internen Kédmpfe
selbst auszufechten!
Mark Twain (1835-1910)

geben. und gut
panieren. In der helssen Friture goldgelb
backen.

Vereinigung der neun gréssten schwei-
zerischen Obstverwertungsbetriebe, will
dieses Friihjahr Séfte aus Aepfeln, Bir-
nen, Trauben, schwarzen Johannisbee-
ren und Orangen in einer vollig neuarti-
gen Packung auf den Markt bringen. Die
Emweg- oder Wegwer{packungen beste-
hen in der Hauplsache aus einem alumi-
y Karton
und sind in zwei Grossen vorgesehen:
Normaleinheit 0,7 Liter; fiir Sport, Touris-
mus, Ver und grod
Anlésse aller Art 0,2 Liter.
Das neue Verpackungssystem bietet ver-
schiedene Vorteile: Der Handel ist allge-
mein interessiert an gut stapelbaren und
auf keinen Ruckschub angemesenen
F der anche, vor al-
lem auch, weil mit dieser Neuerung spiir-
bare Entlastungen fiir das Personal ver-
bunden sind. Mindestens ebenso wichtig
wie die wirtschaftlichen Vorteile ist fir
das Publikum eine entscheidende Ver-
besserung der Qualitat, die dank der
neuen Verpackung erzielt werden kann:
die relativ delikaten Fruchtséfte kénnen
kiinftig lichtgeschiitzt in den Verkauf ge-
geben werden und bleiben frei von uner-

Die Entdeckung eines
neuen Gerichts tragt mehr
zum Gliick der Menschheit
bei, als die eines

neuen Gestirns.

Brillat Savarin

v
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Berufsberater-Tagung

Berufe des Gastgewerbes

Die fiir

des SHV pflegt seit Jahren gulen Kontakt
. zu den
ratern, sind sie es doch, welche junge
Menschen iiber die Méglichkeiten bei
der ‘Berufswahl orientieren. Ueber eine
Informationstagung, die am 5./6. Mérz
1971 ln Losone und Locarno stattfand,

eine K

merin. Der SHV dankt an dieser Stelle
den Herren Charly Glaus, Albergo Loso-
ne, und Fred Feldpausch, Albergo Mural-
to Locarno,

bes, konnten wir so in knap-
per und abg Form
Die Thematik war auch fiir eine ausge-
dehnte Diskussion’ giinstig.
Der Apéro in der Halle bot angenehme
Entspannung, und der Abend mit Risotto
und Nostrano entlockte manch fachli-
ches und personliches Gespréch.

...und Praxis
Der folgende Morgen war vorerst der Be-

Weise die

£ oot des sehr
ass sle in ten Feri mit seinen zahlreichen
Ueber und ar

und
umsorgt haben. Redaktion

Theorie...

Unter dem Motto «Berufe der Hotellerie
und des Gastwirtschaftsgewerbes» tag-
ten am 5. und 6.Mérz die Absolventen
des Sol ses Il _des i-
schen Verbandes fiir Berufsberatung im
Albergo Losone. Die berufskundliche Ta-
gung erfolgte auf Einladung und Initiati-
ve von Charly Glaus.

Ein Sonderbus der Locarneser Verkehrs-
betriebe fiihrte uns am Freitag ins vor-
1ruhlmghaﬂe Albergo Losone - der

in der rusti
Halle und der «Orangenbliiten-Saal» lies-
sen einen angenehmen Tagungsverlauf
erahnen.

Eine Kursteilnehmerin hatte die Organi-
sation und Leitung der Veranstaltung
ibernommen. Zum Auftakt sprach Franz
Dietrich vom SHV iber «Bedeutung von

kehr und be fiir
dle schweizerische Volkswirtschaft». Wir
vernahmen eindriickliche ~Zahlen und

Al es
Herr D|elnch mit seinem zweiten Referat
«Hotelberufe in prospektiver Sicht» (mit
soziologischen Merkmalen) einen umfas-
senden Ueberblick und Einblick in heuti-
ge und zukunfnge Prcbleme zu geben.

Einrichtungen hinter der Front gewndmet
Charly Glaus beleuchtete auf seine origi-
nelle Weise die Alltagsprobleme des Ho-
teliers und seiner Mitarbeiter.
Alfred Rohrer vom SHV behandelte mit
uns das Thema «Berufsbildung und be-
rufliche Moglichkeiten». So wurden wir
uber die Grundschulung und Schulho-
tels, die interkantonalen Fachkurse, die
Anlernkurse, die Kaderschulung, Fach-
Unter Lehr-

lingsbetreuung usw. im Detail ins Bild
gesetzt. Der Inhalt dleses Rsfarates und
die
waren fiir uns Berufsberater sehr instruk-
tiv.

Gegen Mittag offnete das Albergo Mural-
to seine Tiren fir uns. Nach einem erfri-
schenden Trunk und hervorragendem
Mittagessen durften wir einen Blick hin-
ter die Kulissen und in die Arbeitsablau-
fe dieses modernen Betriebes werfen.

Mit g
fiir einmal gerne geschehen lassen.

Der Abend versammelte uns zur kriti-
T

gucken die Berufsberater den Kéchen in die Topfe, was diese

Hauptiibel blasszuslellen den verbreite-

schen p g
«In der Welt zuhause» — und nochmals
durften wir die Gastfreundschaft der Fa-
milie Glaus geniessen.

Allen, dle zum guten Gelmgen der be-

Wir wurden auf eindr Art mit den
Problemen der modernen Gastronomie
und der Rationalisierung konfrontiert.

Tagung getrag
ben sei unser Dank gewiss.
Eine Kursteilnehmerin

Luzern hat (noch) nicht ausgespielt

Luzerner F

im Vorfeld der Wahlen -

Warum kommt der Gast in die Lauch(enslad(? Ferienort oder Shopping-Center?

Anhand von zeigte
er uns die mutmasslichen Entwicklungen
der Hotellerie bis in die achtziger Jahre
auf, die daraus hervorgehenden vielseiti-
gen Anforderungen an das Management
und die zu erwartenden Auswirkungen
auf den Menschen (Gast und Mitarbei-
ter). «Berufsberatungs-spezifisches», wie
erweiterndes Wissen Uber die Berufe des

Dass die Fremdenstadt Luzern und ihr
erstrangiger Wirtschaftsfaktor, der Tou-
rismus, an einem Wendepunkt stehen,
hat man schon gewusst, ehe die (konser-
vative) «Volkspartei» im Rahmen ihrer

bung nahmen nur etwa 150 Personen an
dieser Ver g teil, die

Einsichten wieder stérker bewusst mach-
te und die Kernprobleme der luzerni-
schen Fremdenverkehrs-Wirtschaft we-

Aktionen im Ver
Schweiz _eine Podiumsdiskussion
Trotz der i Wer-

Wohl

aus Hofli unterhessen es die pro-
i aber, das
(nicht nur in Luzern g ierende)

ten Gr , den trotz gegen-
teiliger Beteuerungen oft mangelnden Wil-
len zur Zusammenarbeit und die Scheu
vor Investitionen, welche diesen Namen
verdienen ...

Unternehmerseminar SHV

Nachlese zum Vorkurs

Der neue Konferenzraum im Hotel Béren,
Sigriswil, wurde gleich bei seinem ersten
Einsatz bis zur vollen Kapazitdt ausge-
niitzt; auch die Verstarkeranlage konnte
praktisch erprobt werden. Im Gegensatz
zu friheren Seminarzyklen wurden die
Kursteilnehmer nicht mehr in «Alpi-
na»-Gruppen (Saisonbetriebe) und «City-
Gruppen» (Ganzlahres- und Stadtbetrie-
be) Um den

innerhalb der Gruppen noch mehr zu
verstarken, um gegensétzliche Ansichten
der Stadt- und Saisonbetriebe schon in
den Gruppen zu diskutieren, wurden Re-
gionalgruppen gebildet. Die Kursleitung
erhofft sich daraus auch ein verstérktes
Zusammengehdrigkeitsgefihl (ber das
Seminar hinaus, in den Kurorten und Wir-

Unter der Leitung des Fi- der Kur zu sa-
nanzdirektors, Regierungsrat Dr. Carl en. So werden nun wahrend der vier
Mugglin,  diskutierten — Dr. ~Armand . sfo1gen die Gruppen «Grischun»,

Wyrsch, stadtischer Finanzdirektor, Emil
Schacher, Direktor der Schiffahrtsgesell-
schaft des Vierwaldstattersees, Paul
Reutlinger, Delegierter der Swissair fiir
Kongressfragen, Franz Dietrich, Vizedi-
rektor des Schweizerischen Hotelierver-
eins, Mario Bonorand, Sekretdr des
i ischen

bandes, Juwelier Waller Giibelin und die
Hoteliers Eduard Gianella «Montana»
und Rudolf Helmlin «Schiff».

... ohne Wegweiser
Auf den weltweiten Konkurrenzkamp( der

Erzeugnisse

Kleiderboy

Heute kénnen wir lhnen nochmals einen
Kleiderboy fiirs Géastezimmer vorstellen,
und zwar von der Firma Heiz Domin
GmbH & Co KG, Postfach1 4992 Espel-

mus garantieren dem Kleiderboy eine
praktisch unbegrenzte Lebensdauer.

Mit dieser Rubrik informieren wir
unsere  Leser.. regelméssig uber
neue Erzeugnisse. Leider ist es
aus personellen Griinden nicht
maglich, diese Erzeugnisse zu te-
sten und dber ihre Qualitdt und

kamp in
klappt ist der Klelderboy so schlank
dass er Gberall einen «Parkplatz» finden
sollte. Mit wenlgen Handgnﬂen Wll'd er

zuverlassige Aus-

kinfte zu geben. Wir - verlassen

uns deshalb weitgehend auf die

Angaben der Hersleller Bei
T

2u einem mehr
und blele! dann die |deale Mogllchkelt
alle K einzeln

gen, damit sie so ausliiften, wie man sich
das schon immer gewiinscht hat Der
Tréger ist fir das r

Bera-
lungs- und Dokumentationsdienst
SHV, Frl. D. Kérber

Fer und die onkur-
renz-Situation der Schweiz im Preissek-
tor wies warnend Dr. Wyrsch hin. Wohl
weist der Luzerner Fremdenverkehr eine
zunehmende Tendenz auf, doch hélt die
mit der gesamtschweize-

von Krawatte, Giirtel usw. vorgesehen
und die Buge]schale dient zum Ablegen
von M

Zit

Haben nicht unsere Géste oft Miihe, aus
elnem Zitronenviertel (Thé citron) oder

del, Uhr, F i
Verarbenung und der stablle Mechanis-

aus einer Zitronenscheibe
(bei Schnitzel Fisch usw.) den Saft an

den 2zu bringen? Die Fir-
ma Zyliss, W.Reist AG, Scheuermatt-
weg 4 in Bern, offeriert eine Zitronen-
schnitzpresse, dank welcher es kein
Spritzen des Zitronensaftes nach allen
Richtungen und kein Wegrutschen des
Schnitzes mehr gibt.

Zimmermédchenwagen

Der TASKI Combi-Car, der bei der Firma
A.Sutter AG, Minchwilen, im Januar
1971 neu ins Verkaufsprogramm aufge-
nommen wurde, hat sich bereits nicht
nur als Putzwagen, sondern ebenso als
Etagenwagen bewdhrt.

durch eine Wand von

® Ein Geriteteil,
den Tablaren getrennt, enthélt die gros-
sen Arbeitsgerate und den Abfall- und
Aschenbehilter.

® Drei Tablare nehmen Produkte fiir die
. Rel f

den Ersatz wie Handticher, Seife fiir Dis-
penser, WC-Rollen auf. Auf dem ober-
sten Tablar - in bequemer Griffhéhe —

rischen Entwicklung nach Meinung des
stadtischen Finanzdirektors nicht Schritt.
Hohe eise und a

des Hotelgeschéfts auf eine kurze Saison
seien weitere negative Faktoren. Dem wi-
dersprach Hotelier Gianella: seiner Mei-
nung nach befindet sich Luzern auf dem
aufsteigenden Ast. Er wies auf die enor-
men Investitionen der Hotellerie in den
letzten Jahren hin. Juwelier Walter G-
belin blieb diesen optimistischen Auffas-
sungen gegeniiber skeptisch. Er kritisier-
te das Fehlen eines Leitbildes fiir die
touristische Entwicklung der Stadt Lu-
zern und vertrat die

«Gottardo», «Léman» und «Jungfrau» die
vielen und vielféltigen Aufgaben aus ih-

rer (regi Sicht zu ver-

suchen.

Der Vorkurs hat gezeigt, dass das Kol-
i und der i i

schon stark verankert wurden und dass
vor allem auch innerhalb der Gruppe ei-
nes jeden eigene Auffassung akzeptiert
und als Beitrag zu einer Gruppenmei-
nung gewichtet wurde.

Die Kursleitung ist begeistert davon, wie
sich die neuen Kursteilnehmer positiv
zur ungewohnten. «Schulbank» bekann-
ten und sich freudvoll und diszipliniert
bereits in den ersten Seminarstunden
einsetzten. So darf zuversichtlich und
gespannt dem ersten Hauptkurs vom
26. April bis 15. Mai 1971 emgegengese-
hen werden. E.B.

Planen und bauen
Neues Sportgebiet im Glarnerland

sda. Mit einem Kostenaufwand von rund
3,5 Millionen Franken soll das Gebiet der
Weissenberge ob Matt im Sernftal er-
schlossen werden. Ein aus Persénlich-
keiten der Gemeinden Engi und Matt ge-
bildetes Initiativkomitee hat ein Projekt
ausgearbeitet, um ein ideales Skigebiet
dem Wintertourismus zugéanglich zu ma-
chen.
Die

bereits bestehende Luftseilbahn

Reisende komme nicht mehr der Hotels,
sondern der ver

soll mit grosseren
Kablnen ausgestattet werden. Von den

lichkeiten in der Altstadt wegen nach Lu-
zern. Luzern als stimmungsvolles und
iv  hoct Ei
trum kénnte das neue Entwicklungs-Leit-
bild sein. Giibelin glaubt, dass die Halfte
aller Touristen heute schon zum Einkau-
fen in die zentralschweizer Metropole
komme. Um die touristische Zukunft Lu-
zerns sicherzustellen, sei in den néch-
sten zehn Jahren eine Gesamtinvestition
in der Grossenordnung von 50 Millionen
Franken notig.

Hotels, Altstadt und Kongresse

Ferien als Erlebnis - diesem Bediirfnis
der Wobhlstandsgesellschaft miisse und
konne sich auch Luzern anpassen, be-
tonte Franz Dietrich, Vizedirektor des
SHV. Luzern habe dank seiner prominen-
ten Lage und seines Cachets durchaus
die Chance, die bedeutendste Ferien-
und Touristenstadt der Schweiz zu wer-
den, doch setze dies namentlich im Ho-
telbau gewaltige Schritte nach vorn vor-
aus, denn 80 Prozent aller Luzerner Ho-
tels sind Kleinbetriebe. Wenn man den
Geriichten Glauben schenken will, wo-
nach mehr als ein Haus allerersten Ran-
ges von Abbruch- und Umwandlungsplé-
nen in Richtung Geschafts- und Apparte-
menthaus betroffen wird, gewinnt diese
Feststellung noch an Gewicht, dass die
Luzerner Gaste zu 70 Prozent durch die
Vermittlung der Reisebiiros eintreffen,
hob Mario Bonorand hervor, wéhrend
Rudolf Helmlin fiir eine Aufwertung der
Altstadt pléadierte. Kritisch dusserte sich
Swissair-Kongressmanager Paul Reutlin-
ger zu den ehrgeizigen Kongressstadt-
Pldnen Luzern. Wie Emil Schacher dar-
tat, waren noch 1965 nur zwei Prozeht al-
ler in Luzern weilenden fremden Géste
Kongresstouristen. Reutlinger regte an,
die Kongresshausplane zu uberpriifen,
und Franz Dietrich betonte, dass sich Lu+
zern vielleicht doch weniger auf allseits
begehrte Grosskangresse denn auf mitt-
lere Tagungen spezialisieren sollte.

Es wird bei den gegenwartigen Verhilt
nissen wohl schwer sein, in der einstigen:

gen aus soll ein auf
das 1729 Meter hohe Stéfeli fihren. Die-
ses wiederum soll Ausgangspunkt zweier
Skilifte werden, von denen der langere
auf den Fitternchamm fiihrt. Die Bergsta-
tion des Sesselliftes wird neben einem
Touri; im ein
staurant mit 120 Innen- und 170 Teras-
senplatzen erhalten. In seiner unmittel-
baren Néhe ist der Bau von 30 Ferien-
hausern geplant, deren Erstellungsko-
sten i ive Land und Er i
kosten 75000 Franken nicht Uibersteigen
dirfen. Im Interesse des Gewasserschut-
zes ist eine Kléranlage projektiert. Fur
die Ferienhéuser ist eine elektrische Hei-
zung vorgesehen, um die Luftverschmut-
zung zu verhindern.

Kulinarisches

Wer ist
Marianne Kaltenbach ?

In dieser Ausgabe der HOTEL-REVUE ist
ein Projekt verwirklicht, das die Redak-
tion der HOTEL-REVUE seit geraumer
Zeit verfolgt: die regelméssige Heraus-
gabe einer kulinarischen Beilage, die
den Lesern der HOTEL-REVUE fachliche
Informationen iber originelle und neue
Entwicklungen im Sektor «Kiiche und
Keller» vermittelt.

In Marianne Kaltenbach haben wir eme
Autorin die alle Vor

gen fiir diese wichtige Aufgabe mll-
bringt: intensive kaufmannische Ausbil-
dung (sie kann kalkulieren), diplomierte
Drogistin (sie kennt die «Chemie» der
Gastronomie), wahrend Jahren leitende
Position in einer Werbeagentur (dort ver-
feinerte sie die Kunst des kreativen Den-
kens), Hobbykéchin und geriihmte Gast-
geberin (sie kennt die kulinarischen Knif-
fe), Autorin mehrerer Kochbiicher mit
«besonderer Note» (das kulinarische Re-
pertoire ist recht ansehnlich), Mitarbeite-
rin fiihrender Frauenzeitschriften (sie
kann sich in den Konsumenten denken),
jetzt in der Geschaﬁslsltung der Werbe-

Ag

Ferienstadt und heute ver
stark durchmischten Handels-, Verwal-}
tungs- und Industriemetropole Luzern .

und Public-F r Culinas AG
St. Niklausen (spezlalls[ert auf Produkt-
gestaltung und Werbung fiir neue Er-

ind di die verschiedenen, im Gespréch geéus-! des Nahr und Ge-
ﬁ:‘n die m Ar serten i unter | tréd s) und - last but not least —

usw. untergebracht.

® der dritte, vordere Teil enthdlt den
Plastiksack fiir die Aufnahme von Papier.
Der ring kann

oder weggenommen werden.

Die Tragkonsole (Sackauflage)
hochgestellt werden.

kann

einen Hut zu brlngen und die noch be-
Chancen z|

zen. F

verheiratet mit einem Graphiker (der {ib-
riggns auch zur Gestaltung dieser Seite

— auch wenn sie eindeutig als Wahl- 1

kampf-Vehikel dienen miissen - haben
jedenfalls ein Gutes: sle sorgen dafir,
dass die vielen Probleme und Alternati-
ven im Gesprach bleiben. K. L.

hat).

Dass Marianne Kaltenbach ihre kulinari-
schen Tips nach bestem Wissen und Ge-
wissen und aus neutraler Position (sozu-
sagen als Treuhdnderin) vorstellt, ist
selbstversténdlich. PK
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L’essor des agences de voyages
en Grande-Bretagne (l)

Dans cette Angleterre ou le déchainement des appétits et des égoismes chez les uns,
Pimpéritie et le nonchalolr chez les autres, ont ensemble rendu I'industrie stagnante,

il est une b

a croitre et & prospérer et qui pourrait

qui
servir d’exemple salutalre a toutes Ies autres: c’est celle du tourisme.

Ce n'est pas tout a fait étonnant.
Drabord, historiquement parlant, ce sont
les Anglais qui ont inventé le tourisme —
le mot comme la chose — en partant du
grand tour d’'Europe qui, durant des sié-
cles, fut le complément obligé de I'édu-
cation des jeunes aristocrates anglais.
Puis, en 1841, ce fut l'avénement des
voyages organisés pour les masses, qui
débuta avec celui qu'arrangea Thomas
Cook pour les membres de la ligue anti-
alcoolique: pour un shilling par téte, ils
purent se rendre de Leicester & Lough-
borough et retour, fanfare et rafraichis-
sements compris. Ce premier voyage fut
I'origine non seulement de la célébre
agence qui porte son nom, mais encore
de toute la vaste industrie qu'il fut le
premier a créer.

Déja prospére avant la guerre, elle le
devint bien plus encore au cours des
vingt derniéres années, surtout aprés
que le développement de I'aviation per-
mit d’affréter des avions rapides qui
mirent les pays du soleil & quelques heu-
res de vol de la brumeuse Angleterre.
Cette évolution est indiquée avec la
sobre éloquence des chiffres par la table
suivante:

de voyages orga-
nisés en avmns «charter», en milliers

Eté Hiver Total
1962 292 5 297
1963 404 7 41
1964 568 22 590
1965 724 34 758
1966 172 42 1214
1967 1320 92 1412
1968 1463 176 1639
1969 1853 300 2153
1970 2200 500 2700

Croissance et déclin des agences

Cette croissance vertigineuse causa
d’'abord une prolifération extraordinaire
des organisateurs de voyages, mais la
concurrence acharnée qu'ils se firent et
qui réduisit considérablementant tant les
prix forfaitaires que les bénéfices eut tot
fait d’en diminuer le nombre. De plus en
plus, cette industrie hautement spéciali-
sée se concentra en quelques grandes
firmes qui s'avérérent plus expertes que
les autres dans I'art difficile de contenter
la nouvelle vague des estivants. Chose

.;curieuse, I'agence. Cook, si entreprenan-
“te du vivant de son fondateur et de ses
descendants directs 'manqua ici ' le
coche, peut-étre en- partie parce qu'elle
avait entretemps été étatisée, mais aussi
parce ‘qu'elle était devenue une vaste
administration aux nombreuses ramifica-
tions. On peut d'ailleurs ajouter ici que
le gouvernement conservateur a décidé
de la rendre & I'entreprise privée.

L’essor de Clarksons

Parmi les .nouveaux entrepreneurs, la
réussite la plus foudroyante fut celle de

I'agence Clarksons, qui, pour son pro-
gramme d'été 1971, a réuni plus de
500000 estivants, et qui est devenue en
peu d’'années la plus importante du mon-
de dans sa spécialité. Ses débuts avaient
été on ne peut plus modestes. Son fon-
dateur, M. Tom Gullick, venait d'étre
démobilisé de la marine britannique
quand il eut I'idée d'affréter un avion
pour mener des touristes & I'exposition
de Bruxelles en 1958. Ce fut une premie-
re réussite, qui fut suivie d'une autre
encore plus triomphale, quand il groupa

que le logis était conforme & ce qui avait
été-indiqué dans la confirmation de com-
mande et qu'en conséquence la garantie
n'était pas applicable. La-dessus, le
méme client atrabilaire se plaignit a son
député, qui interpella le gouvernement a
ce sujet. Le ministre répondit que la loi
susdite indiquait aux mécontents la pro-
cédure a suivre (curieusement, en I'es-
péce, c'est I'Office des Poids et Mesures
qui est compétent!) et fit valoir que, sur
les centaines de milliers d’estivants
ayant fait usage des agences pour leur
vacances, il n'y avait eu que trés peu de
plaintes et encore moins de poursuites
en justice.

Néanmoins, les incidents décrits indi-

un bon nombre d'amateurs de j
pour leur faire visiter les champs de lulx-
pes en Hollande. Dés lors, il était lancé
et, grace aux dons d’organisateur dont il
sut faire preuve, comme aussi au princi-
pe de satisfaction garantie du client qu'il
introduisit, il fut bientét & la téte d'une
firme qui actuellement domine le
marché. Il sut tenir la main a ce que les
brochures illustrées annongant les buts
de vacances (qui, pour 1971, constituent
un livre de prés de 300 pages avec des
milliers de photos en couleurs) ne con-
tiennent pas de promesses fallacieuses.

Sanctions sévéres

Bien lui en a pris, du reste, car certains
de ses concurrents, n’ayant pas observé
la méme stricte attention a la vérité,
viennent d’étre sévérement frappés
d’amendes, aux termes d'une nouvelle
loi pour la protection des consomma-
teurs, qui permet de sévir contre ceux

qui les
dises et les produits offerts.

C'est ainsi que trois des compagnies
subsidiaires du groupe Thomson (le
méme qui posséde un trés grand nombre
de journaux, y compris «The Times»), &
savoir Universal Sky Tours, Gaytours Ltd
et Planet Holidays, ont été chacune.frap-
pée d’'une amende de 2000 livres sterling
(= 20000 francs suisses) pour avoir
décrit incorrectement un certain hotel
dans I'ile d'Ibiza (archipel des Baléares).
La premiére avait indiqué que cet hoétel,
le Mare Nostrum, se distinguait par les
plaisirs de sa vie nocturne, alors que
quand les estivants arrivérent en juin
1969, I'hdtel n'était méme pas terminé et
n'était pas autorisé officiellement & orga-
niser des danses. La seconde avait assu-

quent suffi la p! que doi-
vent s'imposer les agences dans la
rédaction de leur «littérature»: la loi pour
la protection du consommateur est stric-
te et ne permet aucune hyperbole non
justifiée par les faits.

Et, pour I'observateur qui se veut impar-
tial, il est bon, il est juste qu'il en soit
ainsi. En Grande-Bretagne, I'antique ada-
ge caveat emptor (que I'acheteur prenne
garde) a été remplacé par un autre: «que
le vendeur fasse attention & ce qu'il pré-
nel» René Elvin

Prochain article:

L'organisation des agences de
voyages britanniques et leur évo-
lution au sein du tourisme moder-
ne.

Sheraton-Stockholm

(ONI) Le Sheraton-Stockholm - qui
compte 480 chambres — occupe une sur-
face corrigée de 30000 m2; sa construc-
tion a cofté 60 millions de couronnes.

plus fort développement. 1l est vrai que
67 autres prédisent son déclin !

Des ombres

Notre confrére, dans ses commentaires,
reléve toutefois que .la cote de notre
continent au seuil de I'année touristique
1971, n'est pas aussi solide qu'elle I'était
douze mois plus tét.

Le fait qu'un nombre accru de pessimis-
tes craignent au contraire un déclin du
trafic touristique USA-Europe est le
signe d'un certain malaise déja ressenti
depuis quelques semaines dans divers
milieux du tourisme international.

Aprés la situation économique d’'ensem-
ble du pays, les fluctuations de la bour-
se, les gréves, ce sont maintenant les
augmentations de tarifs des transports
aériens et leurs répercussions sur le prix
des voyages organisés qui incitent a la
réserve.

Plusieurs agents estiment aussi que la
situation politique en Europe et dans le
Proche-Orient n’encourage pas les
grands voyages autour du monde...

Il est vrai que si I'on se reporte a I'at-
mosphére générale de ces derniéres
années, les raisons de craindre ou d’'es-
pérer n'étaient guére plus marquées
qu’elles ne le sont en ce début 1971. Ce
qui n'a pas empéché le tourisme améri-
cain de progresser en Europe dans de
trés remarquables proportions.

L’'année de I'Espagne

L’Espagne a toutes faveurs de la cote.
112 agents de voyages voient ses actions
en hausse, tandis que 81 seulement
croient encore en Hawai, 59 & I'Amérique
du Sud et 42 au Mexique.

L'an dernier, a pareille époque, I'Espa-
gne ne figurait qu'en quatriéme position
d'un classement d'ot sont absents aussi
bien la Suisse, que I'ltalie et la France.
La Greéce, elle, fait une timide apparition
et recueille 21 suffrages.

Notre voisine de I'Ouest, en revanche,
obtient une mention spéciale. C'est la
premiére fois, depuis plusieurs années,
que la France ne figure plus dans la liste
des pays auxquels est promis un déclin
certain.

Quelles sont les raisons |nvoquées pour

Ausland
Dans le monde

Y -

kiirzlich den Star des Progamms - Gra-
ham Kerr - bei der Zubereitung schwei-
zerischer Spezialitaten.

Hotelkette Skyline expandiert

Das Skyline Hotel, das in Torontos Dixon
Road im Jahre 1954 mit 25 Zimmern er-
offnet wurde, wird nun zum sechszehn-
ten Mal vergrossert. Das Skyline hat zur-
zeit 600 Zimmer und soll schliesslich auf
850 vergrossert werden. Die fir den Au-
genblick vorgesehene Expansion
schliesst die Errichtung von zwei Kinos
mit zusammen 950 Sitzen, ein. Die Kinos
dienen am Tage Kongressveranstaltun-
gen und nur am Abend der Unterhaltung.
Seit den kleinen Anféngen im Jahre 1954
hat das Unternehmen Hotels in Ottawa,
Brockville und Kingston (Jamaica) eréff-
net. Mit dem nachsten Projekt — das Sky-
line London nahe dem Heathrow Flug-
platz — wird die Kette im Herbst bereits
mehr als 2000 Zimmer haben. J

Deutschland

Branchenfremde Wettbewerber im deut-
schen be

expliquer cette popularité de |
De bons «Charter Tours» et des forfaits
basés sur des arrangements excellents
tant pour le transport aérien que pour

les pr au sol.

C’est le plus grand hotel de
Disons encore qu'il compte 9 étages,
qu'il est prés de la gare centrale, que
ses fagades sont recouvertes de briques
ocres et que les trottoirs qui I'entourent
sont chauffés. Le Sheraton est un hotel
de grand luxe, qui emploie 300 person-
nes, qui comprend des restaurants, bars,
salles de conférences, etc. Une exclusi-
vité est I'installation téléphonique. Outre
les chiffres hab:tuels, les cadrans por-
tent 10 b 1t chacun

ré un client que I'hétel était
ment achevé, 'alors qulune aile -était
encore en . construction. durant son
séjour; la troisiéme enfin avait indiqué
dans sa brochure que I'hétel était «a
quelques meétres de la Méditerranée»,
alors qu'il en était a un demi-kilomeétre et
que, pour comble, le trajet était parsemé
d'obstacles.

L'avocat pour la défense des compa-
gnies incriminées fit valoir que les bro-
chures des agences de voyages doivent
étre rédigées prés d'un. an a l'avance,
sur la base des renseignements fournis
par les propriétaires d’hétels, qui ne sont
pas toujours scrupuleusement exacts.
Néanmoins, il présenta les excuses des

En Gréce, les statues vont a la plage

Comme il fait beau en Gréce, beaucoup
de statues y. vivent encore leur vraie vie
de statues grecques. Elles ne sont pas
dans un musée, mais entre ciel et terre
sur fond de mer.

Elles vont a la plage.

Dans le soleil, Apollon-et Athéna vous
accompagnent... et c'est la plus belle
des galeries — a ciel ouvert — avec, au
bout, le sable le plus fin, la mer la plus
transparente, le bain le plus voluptueux.
Toute cette prose est un exemple de la
propagande lancée par un pays de
soleil ... L 4

auprés des clients lésés, et fit
savoir qu'un contrdle plus strict était
maintenant appliqué a la descritpion des
lieux de séjour.

La protection des touristes

Il faut du reste avouer que la loi précitée
invite & la chicane, a laquelle méme

I'agence Clarksons n'a pas échappé.
C'est ainsi qu'un client grincheux, se

prévalant de I'offre garantissant la satis-
faction du client, crut devoir demander
le remboursement de ses frais de vacan-
ces parce que I'hotel ol il avait été logé
était inférieur & ce qui avait été promis
dans la brochure, le personnel mal stylé
et mal habillé (sic). Clarksons fit valoir

a un service de I'hétel, ce qui permet au
client d'entrer:.difectement en contact
avec: le-personnel ‘désirs.

&

/]

par Paul-Henri Jaccard

L’Europe a toujours la cote

Le ‘magazine ‘américain «Travel Trade»
publie- régulierement, ent téte de son
numéro - mensuel ‘les, résultats d'une
enquéte basée sur les avis recueillis
dans les milieux d’agences de voyages,
tant parmi les détaillants que les grossis-
tes, les compagnies de transports et les
bureaux officiels.

Cette analyse est intéressante, méme si
elle ne refléte qu'imparfaitement les ten-
dances du marché touristique, si souvent
en contradiction avec les avis exprimés
par les voix les plus compétentes.
Interrogés sur les perspectives positives
ou négatives des buts de voyages favoris
des touristes américains, 483 détaillants
sur 100 soumis au jeu des questions ont
exprimé leur avis.

Pour 157 d'entre eux, I'Europe, qui occu-
pe toujours le premier rang, connaitra le

Ce sont sans doute les mémes argu-
ments qui militent en faveur de la Gréce,
ce pays étant souvent choisi comme but
des voyages «charters».

Aux derniéres nouvelles

Les précisions de février semblent con-
firmer les bonnes dlspcsltlcns du
marché et donner tort aux

Bonn. - Die Betidtigung vieler branchen-
fremder Unternehmer im Bereich des
Fremdenverkehrs, Uber die blsher schon
das Hotel- und

werbe klagen musste, hat weiter zuge-
nommen. Das bestétigt jetzt auch der
Jahresbericht 1970 des Deutschen Indu-
strie- und Handelstages, der Spitzenor-
ganisation der 81 Industrie- und Han-
delskammern, in denen auch zahlreiche
gastgewerbliche Unternehmen als Mit-
glieder organisiert sind.

Le retard dans les ventes de voyages
semble avoir été comblé au cours de ces
derniéres semaines.

On reconnait que fe trafic d'hiver 1970/71
entre les USA et I'Europe n'a pas atteint
les sommets escomptés. Mals !approche
du printemps raméne |

und ha-
ben sich ebenso gastronomische Betrie-
be ﬂngeschlcssen wie solche des Hane
dels, um mit eigenen Verpllegungssﬁ/-
ten fiir den
der neuen Verbrauchswelle «Essen aus-
ser Haus» teilzunehmen und damit einen

Dans toutes les catégories de prix, les
ventes vont bon train et I'on ne craint
plus d’exprimer I'avis que si la tendance
meilleure de I'économie américaine se
confirme I'Europe se verra gratifiée d'un
gain — modeste, il est vrai — de 5 pour
cent environ.

Telles sont, glanées - Outre-Atlantique,
quelques prévisions au seuil de la vérita-
ble saison touristique 1971.

Espérons que rien ne viendra contredire
ces timides espoirs!

Eintraglich

Die Einnahmen Israels aus dem Touris-
mus beliefen sich in 1970 auf umgerech-
net rund 360 Mio DM, wobei die Einnah-
men der israelischen Luftfahrtgesell-
schaft EI Al aus dem Touristentransport

fiir den noch langsam steigen-
den Absatz von Lebensmitteln zu finden.

Auch die Mmeralolwmschaﬂ ist dabeu
ihren T:
dern. Verkehrstrager, wie die Deutscha
Lufthansa, und die Mineralélwirtschaft -
zum Beispiel ESSO - dringen zugleich
durch Errichtung von modernen Hotels
und Motels verstarkt in das Beherber-
gungsgewerbe ein.

Deutsches Reiseverkehrsdefizit wird nur
noch von den USA iibertroffen

Bonn. - Im deutschen Dienstleistungs-
verkehr ist nach den jetzt vorliegenden
vorldufigen Ergebnissen der Zahlungsbi-
lanz der Deutschen Bundesbank das De-
fizit 1970 mit 3,6 Mia DM beinahe viermal
so gross wie im Jahre 1969 (knapp
1 Mia DM) gewesen. Zugenommen hat
vor allem der Passivsaldo der Reise-

nicht mitgerechnet sind. seines
Aufenthaltes in Israel gab jeder Tourist
im Jahre 1970 im Durchschnitt umge-
rechnet 783 DM aus, wahrend es 1969
nur 628 DM waren. E.S.

Wie daheim

er i , der 1970 um beinahe
2 Mia DM auf 58 Mia DM gestiegen ist.
Es ist nach den Bundesbank-Feststellun-
gen wohl nur noch von dem Fremdenver-
kehrsdefizit der Vereinigten Staaten, das
etwa um die Hélfte grésser gewesen sein
diirfte, tbertroffen worden.
Infolge der starken Steigerung des ver-

1ﬁgbaren Einkommens der privaten
New Yorker fiir und der
Touristen Verbllllqung der Auslandsreisen durch

In 22 ausgesuchten Restaurants der
Weltstadt New York konnen ab sofort
deutsche Touristen, die mit einem Arran-
gement der «airtours international» tber
den grossen Teich fliegen, zu Mindest-
preisen morgens, mittags und abends
speisen. Nach deutschen Speisekarten.
Eine entsprechende Vereinbarung wurde
von «airtours international» mit amerika-
nischen Gastronomen getroffen, um die
Gaste vor Uebervorteilungen zu schiit-
zen. E.S.

UKW aus Kanada

Downtowner in Kanada

In Torontos Airport Road — gegeniiber
dem Flugplatz der Metropole am Onta-
riosee — hat die Errichtung von Kanadas
erster Downtowner Motor Inn begonnen.
Schon ist der Bau von nicht weniger als
40 dieser Downtowner Motor Inns fir das
zweitgrosste Land der Erde vorgesehen.
Torontos 5000000 Dollar Projekt wird
270 Zimmer haben. Das Downtowner Mo-
tor Hotel wird 12 Stockwerke hoch sein.
Das kanadische Unternehmen ist mit der
Downtowner Corporation in Memphis
(Tennessee) assoziiert, die fast 100 Ho-
tels in den USA besitzt.

Schweizerisches an der TV

Das Programm <«The Galopping Gour-
met», das von dem staatlichen Fernseh-

die DM-Aufwertung wurden, wie es im
Februar-Bericht der Bundesbank heisst,
«auslandische Ferienziele stirker bevor-
zugt.»

7 Prozent aller Berufstitigen in Deutsch-
land essen in einem Restaurant

Unbestritten gewinnt die Gemeinschafts-
verpflegung in der Berufswelt eine stetig
steigende Bedeutung. Ueber den Umfang
der Konsumverlagerung von der Zu-Hau-
se-Bekosti auf die ver

wie
Kantinen, Kasinos, Restaurants u.&. be-
stehen aber nur sehr vage Vorstellungen.
Die Gesellschaft fir Konsum-, Markt-
und Absatzforschung in Niirnberg hat
nun die Ergebnisse einer diesbeziigli-
chen U g bekannt

die in manchen Punkten iberraschen
mdogen.

Zun#chst einmal erwies sich, dass 5 Pro-
zent der Berufstitigen in Westdeutsch-
land mittags weder einen Imbiss noch ei-
ne warme Mahlzeit zu sich nehmen. Etwa
die Halfte dieser «Fastenden» arbeitet in
Betrieben, die weder einen Zuschuss
zum Mittagessen zahlen noch eine Kanti-
ne fithren. Von den iibrigen 95 Prozent
der Berufstatioen — Arbeiter, Angestelite,
Beamte und Selbstdndige — nehmen 50
Prozent ihr Mittagsmahl zu Hause und 21
Prozent an ihrem Arbeitsplatz ein. Weite-
re 16 Prozent essen zu Mittag in einer
Kantine oder in einem Kasino. Schliess-
lich soeisen 7 Prozent der rund 24 Millio-

Corporation (CBC) gebracht wird, zeigte

nen Ber in einem Restaurant
oder einer Imbissstube zu Mittag. E.S.




Dans la vie de I'nomme, l'auto joue un
réle de plus en plus important, que ce
soit comme moyen de déplacement indi-
viduel ou comme instrument participant a
I'essor de I'activit¢ économique. Dans
tous les pays, sous tous les cieux, le
nombre des véhicules a moteur ne cesse
de croitre, année aprés année. Et la
Suisse, nation qui se situe parmi celles
dont le développement économique est
le plus avancé, n'échappe pas a ce
phénoméne, tant s'en faut. A tel point
que, dans les grandes villes helvéti-
ques, ou la densité de la circulation est
la plus forte, se déplacer aux heures
dites de pointe et trouver a se parquer
dans les quartiers du centre constituent,
aujourd’hui, un véritable casse-téte chi-
nois, qui met souvent a rude épreuve les
nerfs des usagers de la route. C'est
hélas la rangon du progrés...

PN

La civilisation automobile... dans I'un de
ses moments les plus pénibles: le départ
én'vacances! (ASL)

>

'Voyage dans le désert ou piste d'essai?

hd
Le cabriolet de grand-maman...

»

...et le coupé de la jeune femme d'au-
jourd’hui!

h 4

v

Le tourisme automobile
pas loin.

lunaire n'est

nombreuses. Zurich vient en téte, avee
262500 autos, suivi de Berne, avec
204 000, puis de Vaud, avec 121000, et
de Genéve, avec 115 500. Tous les autres
cantons ont moins de cent mille voitures.
Le canton qui en posséde le moins est
du reste un demi-canton, soit Appenzell
Rhodes-Intérieures, qui n’en a que 1750.

1 voiture pour 4,5 habitants

En ce qui concerne le rythme de la pro-
gression en I'espace de dix années, la
palme revient & Schwytz, qui posséde
actuellement 16000 autos, soit un
accroissement de 269 pour cent. Zoug
occupe la deuxiéme place, avec 14 500
voitures et une augmentation de 266
pour cent, devant le Valais, avec 32800
autos et une progression de 259 pour
cent. Le taux de croissance du parc de
voitures est plus rapide dans les cantons
qui, jusqu’ici, étaient restés quelque peu
en marge de la grande vague de motori-
sation.

Le taux de motorisation, soit le nombre
de voitures particuliéres par rapport au
chiffre de la population, est fort instructif
aussi car il permet de constater que, en
I'espace de dix années, l'effectif des
habitants par auto a passé de 11,2 a 45
pour I'ensemble de notre pays. Il s’ensuit
qu'il y a actuellement une voiture pour
quatre habitants et demi alors que, il y a
dix ans, on en comptait une pour un peu
plus de onze personnes. En téte, bien sdr,
se trouve Genéve, ce canton ou la moto-
risation est du reste la plus dense du
continent européen, aprés la minuscule
principauté de Monaco. A Genéve donc,
il existe une auto pour 2,8 habitants,
contre une pour 5,5 il y a dix ans, ce qui
constituait déja la plus forte densité hel-
vétique. Au deuxieme rang, on trouve

Une
nomique

Selon les statistiques les plus récentes,
et pour n'envisager le probleme que
sous cet t-13, il existe

en notre pays, un total de 1338 000 voi-
tures particuliéres, contre 485233 dix
ans auparavant, soit une augmentation
de 186 pour cent. Ce qui revient a dire
que, en I'espace d’'une décennie, le parc
des autos, immatriculés dans nos 22
cantons, a presque triplé. C'est |a I'une
des manifestations de la prospérité éco-
nomique dont JOUI( le peuple suisse dans
son P
pres, il est vrai.

C’est dans les grands cantons, soit ceux
qui sont le plus peuplés, et dans les can-
tons de caractere essentiellement
urbain, que les voitures sont les plus

de la prosp:

Neuchatel, avec une voiture pour 39
i d'ailleurs avec le
Tessin. Viennent ensuite Bale-Campa-

gne, avec une voiture pour 4,1 habitants,
Vaud et Zurich avec l'un et l'autre une
auto pour 4,2 habitants.

Lintérét du marché suisse

Dans un pays ou la motorisation atteint
une telle densité, ol le niveau de vie de
la population est élevé, ce qui permet a
nombre de propriétaires de voitures de
changer assez fréquemment leurs véhi-
cules, mais ou hélas le réseau routier
laisse encore beaucoup a désirer, un
Salon international de I'automobile joue
un réle important, tant pour les expo-
sants que pour les usagers de la route.

Pour les industriels de la branche auto-
mobile, la Suisse est une place de choix,
puisque la production nationale est des

plus réduite et se situe surtout dans le
secteur des poids lourds. En outre, la
population y posséde une puissance
d'achat intéressante. C'est pourquoi le
Salon international de I'automobile de
Genéve n'est contesté par personne, car
il représente une véritable confrontation
de la production mondiale, ce qui n'est
pas tout a fait le cas des manifestations
similaires de Francfort, de Paris, de Lon-
dres et de Turin, ol les marques natio-
nales des pays organisateurs y occupent
naturellement une place privilégiée, avec
participation d'exposants étrangers qui
s'estiment, & tort ou & raison, pas tout a
fait sur un pied de compléte égalité. Tant
il est vrai qu’en République fédérale alle-
d

Le 41e Sal

on

de 'Auto
bat son plein

Genéve qui expose, cette fois-ci, outre
les voitures de tourisme et leurs acces-
soires, les machines de sport et de com-
pétition, avec un certain nombre d'at-
tractions a la clef, et les engins nautiques
et motonautiques. Comme c'est mainte-

accessoires de voyage, en train, en
bateau, en avion. Que I'on voyage indivi-
duellement ou en groupe, selon un tarif
forfaitaire ou pas, cette nouvelle fagon
de passer ses vacances répond bien &
ce désir de Ihomme moderne, citadin,

nant devenu une tradition
établie, le déjeuner d'ouverture a éte
servi dans les grands salons de I'Hotel
des Bergues, en présence de nombreu-
ses personnalités ainsi que des ambas-
sadeurs des différents pays participant a
cette manifestation.

A I'heure du café,

ont été pre
par le conseiller national Raymond
Deonna, de Genéve, en sa qualité de
président du Comité du Salon; par le
président du Conseil d’'Etat genevois, M.
Willy Donzé, chef du Département de la
prévoyance sociale et de la santé publi-
que, et par M. Nello Celio, vice-président
du Conseil fédéral.

L'instant d'aprés un long cortége de
limousines «up to date» a conduit tous
ces officiels au Palais des Expositions,
ou a eu lieu I'inauguration.

Le Salon international de I'automobile de
Genéve 1971 vit de grandes heures... V.

les discours de cir-

d, de profiter
des avanlages pranques de «sa» voiture.

Tirés d’une bourse de voyages

Entre autres moult exemples, proposés
en force par les agences de voyages,
citons simplement des circuits touristi-
ques entiérement organisés dans toute
I'Europe, mais trés souvent en Scandina-
vie ou il est possible d'utiliser les ferry-
boats sans limitation; des croisiéres,
notamment en Méditerranée, ou les auto-
mobilistes disposent de leur voiture a
chaque escale et pour toutes les excur-
sions; des circuits a travers les Etats-
Unis (USA-Auto) avec sa propre voiture
ou une voiture de location organisés par
des chaines de motels et élaborés de
jour en jour; des voyages combinés
avion-auto, selon le principe du «fly and
drive», et méme des vacances avion-au-
to-caravane grace aux facilités et a I'or-

par les de

Tourisme
sur 4 roues

Il serait difficile de concevoir le tourisme
sans I' et, malgré le fulg

essor des autres moyens de locomotion,
singulierement de I'aviation, la voiture
reste un systéme de transport primordial
et & la portée de tous, ou presque, si I'on
sait qu'il y a une voiture pour 4,5 habi-
tants dans notre pays. Dans le concert
des nouvelles formules de vacances et
de voyages, l'automobile, considérée
autant comme véhicule utilitaire que
comme d'un certain niveau

mande, en France, en Gr
et en Italie, la production indigéne ]oult
«ipso facto», d'une certaine faveur de la
part des visiteurs. Tandis que, & Genéve,
vers laquelle convergent tous ceux, qui
s'intéressent a I'automobile, cette foule,
représente, pour lensemble des firmes

social ou autre signe manifeste de pres-
tige — rarissimes sont les études qui ont
été consacrées a cet aspect psychologi-
que du réle de la voiture -, est un
élément des plus dynamiques. Chacun
connait la forte progression des jouets

exposantes, une cli
dont la liberté de choix est absolument
entiére.

C'est pourquoi ce Salon international
posséde un tel attrait, une telle force

- d'attraction, pour les producteurs de voi-

tures du monde entier qui savent trouver
en Suisse un marché favorable & I'écou-
lement de leurs véhicules, que ceux-ci
soient de modéles courant, de semi-lu-
xe et méme de luxe. Aussi, nullement
contestée par quiconque, la grande
manifestation genevoise, qui a ouvert ses
portes le 11 mars, pour ne les clore qu-au
1l

location: et bien évidemment toutes les
possibilités offertes par les trains-auto-
couchettes, les transports ferroviaires a
travers les tunnels et les ferry-boats. On
organise méme des rallyes touristiques,
tout spécialement pour les jeunes, des
circuits & intérét spécifique, qu'il s’agis-
se de gastronomie, de chateaux, de tem-
ples grecs ou de visites techniques.

La masse traitée électroniquement

Ces nouvelles tendances du tourisme
automobile moderne exigent, de la part
des organisateurs de voyages et de I'en-
semble des prestataires (hételiers, offi-
ces de tourisme, transporteurs, clubs,
etc.) le recours & des moyens impor-
tants. La préparation, la commercialisa-
tion et la promotion de ces vacances
«sur 4 roues» — dont il semble, en Suis-
se comme ailleurs, que I'on ne vit que la
période de rodage - ne peuvent étre que
le résultat d'une action concertée et

PP
tou]ours plus sur les systémes de réser-

de la que sont les gy, Elles s'
motels, les snacks, les resloroules. les
auto-shops. vation &

peut maintenant disposer de milliers de
guides, listes de circuits touristiques, iti-
néraires spécaux, dans lesquels rien a
été oublié en matiére de bon gite, de
bonne table et de curiosités sélection-
nées, si ce n'est leur signalisation adé-
quate!

En train, en bateau, en avion...

Un tourisme bien concu est souvent le
1ru|t d'une collaboration entre plusieurs
dont chacun correspond &

soir du 21 mars, reveét
aussi international que ses précédentes
éditions!

Dans les grandes halles du Palais des
Expositions, se trouve rassemblée et

dans des i idéales
T'élite de la production de 22 pays, repré-
sentés par 1050 exposants, soit 104 de

une clientéle particuliére et de leur coor-
dination au niveau de la fabrication et de
la commercialisation d'un produit com-
plet, attractif, source de nombreuses
possibilités de vacances. Quand ces
organismes sont des entreprises de
transport, qu'ils s'entendent pour mettre
au point des arrangements de voyages

plus que I'an passé, qui une
surface totale de 32 000 métres carrés.

Partie officielle

C'est donc dans d'excellentes conditions
que se présente, pour la 41éme fois, le
Salon international de I'automobile de

et qu'ils s , de plus, &
I'énorme potentiel de la clientéle auto-
mobile, on imagine facilement la carte
qu'ils jouent sans courir de gros risques.

- C'est ce que nous offrent finalement les

agences de voyages, les clubs automobi-
les, - les compagnies ferroviaires et
aériennes. Il est ainsi désormais possible
de prendre sa voiture, au titre des

, tant dans le domaine
de I'hotellerie que dans celui des trans-
ports, et sur d'autres; utilisations de I'in-
formatique. Car la masse des automobi-
listes est immense et rarement I'on aura
constaté, au sein d'une si vaste clientéle

p un
aussi manifeste: une voiture!

Le tourisme automobile, I'un des der-
niers grands bastions du tourisme indivi-
duel - les files, embouteillages et autres
concentrations de mécaniques en moins!
- s'organise. Et ce collectivise tout ou
partie. Loi des grands nombres? Rangon
du progrés? C'est en tout cas pour rou-
ler plus vite, plus loin. Sans tracas, et en
toute «sécurité». Nous sommes arrivés a
un carrefour trés important, et le feu est
vert pour I'avenir. J.S.
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Stand der Planung in Lausanne

Am 2.'Mérz 1971 hat in der Aula des

Techni-

dwir
kums eine Inlormnllonstagung iber den Stand der Flanungnrbellen fir die neue

Zweck dieser war dla

(o] g des

sowle aller an der

del
Schweizer Hoteller-Vereins iiber dle selt zwel Jahren geleistete Arbelt.

(Anmerkung der Redaktion: Bewusst war
die Planung fiir die neue Hotelfachschule
' umfassend vorangetrieben worden. Man

des

denten (heute 320 bis 350), wobei zu be-
denken ist, dass mit dem vierten Seme-
ster dem Managementkurs und dem

war sich jedoch von in klar,

fiir F neue Aus-

dass nicht alle guten Ideen verwirklicht
werden kénnen, da die zur Veﬂugung
Finanzen b a sind.

den kommenden Monaten werden des-
halb vom nachstehend verdffentlichten
Programm gewisse Abstriche gemacht
werden miissen, damit Finanzen und
Projekt auf einen Nenner gebracht wer-
den kbnnen.)

Die Tagung wurde erdffnet durch den
Zentralpréasidenten, Ernst Scherz, und
geleitet durch den Prasidenten der Pla-
nungskommission, Marcel Burri.

Zielsetzungen und Lehrplan

In enger Zusammenarbeit mit der Ar-
beitsgruppe fiir Stoffprogramm und Me-
thodik (Président Heinz Hiltl) wurden die
zu  erreich i i in

blldungsmoghchkenen ins  Programm
aufgenommen werden.

Raumprogramm

Einleitend umriss Heinz Hotz als Prési-
dent der Gruppe fiir Baufragen die Auf-
gabe und das systematische Vorgehen
dieses Gremiums.

Wie der Planungsleiter, Peter Streuli, an-
schliessend in einem Kurzreferat darleg-
te, sollen alle Rdume des Schultraktes
dem Unterricht dienen und in mé

des Planungskredites) blockiert. Da sich
Kanton Waadt und Stadt Lausanne sehr
am Verbleib der Hotelfachschule in der
Region Lausanne interessiert zeigen,

- wurde die Stadt vor wenigen Tagen offi-

ziell angefragt, ob sie bereit ist, fir den
Bau der neuen Fachschule Terrains in
der Grésse von mindestens 50000 m2

wird in den.néchsten Wochen ein Inven-

lations der Fachschule dar. Es steht im
Einklang mit den Absichten des Verban-
des. Das Schwergewicht liegt auf der
vermehrten Rekrutierung qualifizierter
junger Schweizer fiir die Berufe der Ho-
tellerie, speziell fiir den Beruf als Hote-
lier. Dieser Massnahme kommt nicht zu-
letzt im Hinblick auf die Subventionie-
rung der Fachschule durch Bund und
Kanton grosse Bedeutung zu: wenn der

an izern unter 51 Pro-

tar verfiigbarer Gr
gestellt.

Wie. Ernst ZuII|g zur nicht germgen
Ueber

soll elne uppe aus
Romanshorn bereit sein, im Einverneh-
men mit den Gemeindebehdrden der Ho-
telfachschule baureifes Terrain zu gin-
stigen Bedingungen zur Verfiigung zu
stellen.
In der D wurde unter
die kritische Frage aufgeworfen, ob der
Verbleib der Fachschule in Lausanne
nicht zu den alten Zépfen der Tradition
zu zéhlen sei. Andere Stimmen machten
dagegen geltend, dass die welsche

flexiblen Losungen gestaltet sein.

Im Verpflegungssektor denken wir an
verschiedene Produktions- und Service-
formen, wobei unter anderem ein &ffent-
liches Restaurant mit 50 Platzen die zahl-
reichen Schulbesucher aufnehmen soll.

Form von Tétigkeiten prazise formuliert:
was sollen der kiinftige Hotelier, die Di-
rektions-Assistentin und der

Ein mit 25 bis 30 Zimmern
wird das fiir eine Hotelfachschule uner-
Iasshche Hotel Element verkdrpern. In

F am
der gesamten Schulung effektiv kénnen
und wissen? Anhand von zahlreichen

i aus den «Zi wur-

kénnen magli-
cherweise Einrichtungen fiir die Freizeit-
gestaltung und den Sport

Schweiz aus sprachlichen
Griinden sehr attraktiv sei.

Werden andere Gemeinden dem Bei-
spiel von Romanshorn folgen und eve

zent sinkt, gehen wir méglicherweise der
Bundes- und Kantonsbeitrage verlustig.

Finanzen

Engelbert Fringer kann als Obmann der
Gruppe fir finanzielle Fragen erwar-
tungsgemiss noch keinen Finanzierungs-
plan vorlegen. Neben den verbandsinter-
nen Abklarungen gllt es Verhandlungsn
mit der 6
im Hinblick auf deren Belelllgung an den
Bau- und Betriebskosten der neuen
Schule. Ohne finanzielle Riickendeckung
kann der Delegiertenversammliung vor-
laufig noch kein Gesuch betreffend Pro-
jektierungskredit unterbreitet werden.

Ein wichtiges Teilproblem stellt die Fra-
ge der Schulgelder dar. In Bezug auf die
Rekrutierung qualifizierter junger

tuell sogar rains anbieten kon-
nen?

Projektwettbewerb — Ja oder Nein?

Architekt Helfer wies darauf hin, dass ein
Projektwettbewerb 8 bis 9 Monate erfor-
dert und bis zirka 100000 Fr. kosten
kann. Denkbar sei auch ein Wettbewerb

Das drlngende Problem der Unterkunfts-

de eindricklich dargelegt, was in naher
Zukunft vom Leiter eines . typischen
schweizerischen Hotel- und Restaura-
tionsbetriebes verlangt werden muss, da-
mit er im harten Konkurr mit

soll etappen-
weise durch die Errichtung von vermiet-
baren - Einzelstudios * gelost werden. In
diesem  Zusammenhang unterbreitet
Ernst Zillig den Vorschlag, fir diese

Erfolg liberleben kann.

Eine Arbeitsgruppe von jungen Lehrkréf-
ten der Fachschule ist zurzeit mit der
Ausarbeitung des detaillierten Lehrpla-
nes beschaftigt, der die Zielsetzungen
und das Stoffprogramm unter Beriick-
sichtigung von Methodik und Zeitfaktor
zu einem logisch aufgebauten Lehrge-

kiinfte eine sep: Ak-
hengesellschaft zu griinden, d.h. eine
und

isch
von der
Schule abgetrennt werden kann. (Wenn
die Mittel fehlen, muss auf die Beschaf-
fung von Unterkiinften verzichtet werden.)

unter en. Die Frage konne
erst nach Feststehen des neuen Terrains
abschliessend beantwortet werden.

Wichtig sei die baldmdoglichste Wahl des
ausfiihrenden Architekten, damit er frih-
zeitig in die Planungsarbeiten einge-
schaltet werden kann. Diesem Umstand
war es zum Beispiel unter anderem zu

muss man sich weitere Schul-
gelderhéhungen sehr wohl (berlegen
(bekanntlich wurden die Schulgelder seit
1969 nicht mehr angepasst, was aller-
dings nur dank der Bundes- und Kan-
tonsbeitrage maglich war).

Das weitere Vorgehen

Abschliessend halt Marcel Burri als Ta-
gungsleiter das weitere Vorgehen wie
folgt fest:

1. Abklarung der Standort- und Terrain-

verdanken, dass das ische
Landwirtschaftliche Technikum — im Rah-
men eines Konkordates von 17 Kantonen
~ innerhalb einer Rekordzeit von 18 Mo-
naten ohne Kosteniiberschreitung gebaut
werden konnte.

bdude verarbeitet. Fir diese g und T v

fgabe wird im izeri-  nach £
schen die Wie aus der Expertise des beratenden
angewandt. Architekten, Eduard Helfer, Bern, hervor-

Der Lehrplan dient als Grundlage fiir die
Ausarbeitung von Stundenplénen, die de-
finitive Erstellung des Organigramms
(Bedarf an Lehrkraften, Verwaltungs- und
Betriebspersonal), die Ueberarbeitung
des F und Ter

geht, kann die neue Konzeption «Oeuf

der kiinftigen Schule

Dr. Heinrich Bircher befasste sich einge-
hend mit der Frage des Schul-Statuts.
Aende-
rungen dem Beschluss der Delegierten-

de Paques» nicht am Standort
der Fachschule an der Avenue de Cour
verwirklicht werden. Hauptgrund ist die
von den Stadtbehdrden auferlegte Aus-

fes, d. h. fir die genauere Schitzung der

Bau- und Betriebskosten.

Frau C. W|ll| orientierte ferner iber das
ogramm fir die

Direktions-Assistentin, die fiir ihre Aufga-

von 0,7. Die .im Sidteil des
Terrains geplante Expressstrasse wird
nicht nur einen Verlust von zirka 3000 m2
(auf 17 500 m2) zur Folge haben, sondern
die Schule in ein Strassenviereck ohne
. Ei-

be als rechte Hand der Betr

ebenfalls umfassend praktisch und theo-
retisch geschult werden soll. Interessant
war die der F , ins-

Rolle spielt ferner die
slarke Zunahme des Verkehrslarms, der
schon heute den Unterricht stark beein-

kann - man sich

kinftig fur den Slage ein Ausbil -
programm zu verlangen.

Grésse der Schule

Aehnlich wie in der heutigen Schule, de-
ren Kiichen-, Service- und Administra-
tionskurs Bestdnde von 80 bis 100 Stu-
denten aufweisen, werden fir die vier
Semester der neuen Schule 75 bis 100
Studenten vorgesehen. Das ergibt einen
Anfangsbestand von ungefahr 425 Stu-

kaum vorstéllen, wie die fleuen Gebaude
ohne empfindliche Storung des Schulbe-
triebes um die alten Teile herumgebaut
werden konnten.

Wie Marcel Burri iiberzeugend darlegte,
ist die Losung der Standort- und Terrain-
frage allerndchstes und wichtigstes Ge-
bot. Bevor wir wissen, wohin die neue
Schule zu stehen kommt, sind die weite-
ren Planungsarbeiten (z.B. Wahl des

Wochen-Digest ho':el
vue

Eine angenehme Ueberraschung...
Die Ei

1970

ausfiihrenden Architekten, . Berechnung

Die ittliche Woh b

gung ist heute bereits gerlnger als dle
in

Grossstadten (2,8 Personen)

Ende der wilden Strelks in Gent
In allen bestreikten Betrieben der Ma-

hat besser als erwartet abgeschlossen:
Anstelle des budgetierten Defizits der Fi-
nanzrechnung von 23 Mllllonen Franken
_ ergab sich ein Ei

ie in Genf ist' die Arbeit
wieder voll aufgenommen worden. Die
aufgelauchten Dlﬂerenzen sollen im ver-
ichtsverfahren

von 210 Millionen.-Leider ist von diesem
guten Rechnungsabschluss kaum eine
stabilisierende Wirkung auf die Konjun-
tur zu erwarten, da die Ausgabeniiber-
schiisse  der Kantone und Gemeinden
starker zugenommen haben, als sich die
Finanzrechnung des Bundes zu verbes-
sern vermochte.

... und eine unangenehme

e Aufmerksam-
keit ist den steuerlichen Aspekten zu
schenken.

Werbung und Public Relations

Paul-Henri Jaccard legte in grossen Zi-
gen das neue Konzept fir die Public Re-

frage.
2. Erstellen eines Inventars der finanziel-
len ), Kontaktnahme mit

der offentlichen Hand.

. Ueberarbeitung der Konzeption «Oeuf
de Paques» durch die Hotelfachschu-
le, speziell Grésse der Schule, Perso-
nalbedarf, Raumprogramm, Bau- und
Betriebskosten. (Es ist klar, dass das
erste Projekt eine Art Idealldsung dar-
stellt. Dieses muss nun im Hinblick
auf das realpolitisch Magliche griind-
lich Uberprift und umgearbeitet wer-
den. Entscheidend Wichtiges ist vom
bloss Wiinschbaren zu trennen. Auf
diese Weise sollte es moglich sein,
ein realisierbares Projekt mit gesi-
cherter Finanzierung einer Delegier-
tenversammiung zu unterbreiten.)
Wahl des ausfiihrenden Architekten.
Zwischenbericht an der Delegierten-
versammlung. E. Gerber
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La plus suisse

, congue et réalisée

ihre Er finden. des caravanes
Neue F der Ge-
werkschaften

Die -drei grossen italienischen  Gewerk-
schaftszentralen (CGIL, CISL und UTIL)
haben in einem Telegramm an die italie-
nische Regierung die sofortige Weiter-
fuhrung der schweizerisch-italienischen
Gastarbelterverhandlungen gefordert.
Die i g wurde aufge-

Wider Erwarten haben die ech-
tigten Birgerinnen und Biirger der Stadt
Zirich die neue Biirgerrechtsvorlage, die
von allen Parteien mit Ausnahme  der
«Nationalen Aktion» unterstiitzt worden
war, mit grosser Mehrheit abgelehnt. Das

der An-

fordert, ein «Treffen auf hoher Ebene»
mit der «Schweizer Regierung» zu ver-
Iangen um «die. Revision des Einwande-

die aller
Diskriminierungen (d. h. des Saisonarbei-
lerstatuls' R.S.) und die sofortige Ver-

pi
hénger war, durch vermehrte Einbiirge-
rungen konnten die Fremdarbeiterbe-
schliisse ' ausgehdhlt werden. Aufféllig
ist, wie stark jene Stadtkreise, in denen
das «einfache Volk» wohnt, die Vorlage
verworfen haben. Der Schwarzenbach-
Komplex ist also noch lange nicht iiber-

. wunden.

Die Generalversammlung der SBG hat
die Ausgabe von 100 000 neuen Inhaber-
aktien von nominal 500 Franken be-
schlossen und damit ihr Aktienkapital auf
400 Millionen erhoht, 70 000 Aktien sind
den bisherigen Aktionaren zum Preis von
1250 Fr. vorbehalten, 10000 Aktien ge-
hen als Miteigentumsaktien an die Kader
der Bank (Preis: 2000 Franken), und die
ubrigen 20000 stehen den Obligationa-
ren zur Konversion der 63er-Optionsan-
leihe zur Verfligung.

Sinkende Wohndichte

Nach den letzten Erhebungen des Stati-
stischen Amtes der Stadt Zirich betrug

letztes Jahr die durchschnittliche Bele- -

gung je Wohnung noch 2,62 Personen
gegeniiber 2,68 Personen im Vorjahr
1969 und 3,02 Personen vor zehn Jahren,

g der fir Saison-
arbener, Grenzganger und fir andere
Auswanderer» zu erreichen.

. Gleichzeitig organisieren die {iberwie-

gend linksgerichteten «Colonie libere ita-
liane» in der Schweiz ihre Kampagne ge-

- gen die von der katholischen Mission ge-

tragenen Schulen und zugunsten eigener
italienischer Lehranstalten.

Freier Zugang zum Genfersee?

Eine Kommission des Genfer Grossen
Rates prift gegenwartig einen sozialde-
mokratischen Gesetzesantrag, der die
Schaffung eines freien Zugangs fiir Fuss-
génger. zum Genferseeufer auf dem gan-
zenmSeeanstoss des Kantons Genf vor-
sieht.

der K

Nach  Abzug der Teuerung von 3,2 Pro-

zent ergibt sich fiir das letztq Jahr ein

realer Wer der Di

umsétze von 4,1 Prozent (1969: 58 Pro-

zent).'Am stérksten sind die Umsatze in
Aut

bile (nominal + 17,6 Prozent), Metall-
und Eisenwaren (+ 13,2 Prozent),
Schreib- und Biromaschinen (+ 12,4
Prozent), Uhren und Bijouterie (+99
Prozent). R.S.

pour les godts et les besoins suisses,
cette caravane WILK a été présentée en
grande premiére au Salon du Tourisme
et des Vacances, qui s'est déroulée au
Palais de Beaulieu, a Lausanne.

Le Suisse, qui aime ses aises et son
confort, sera comblé: climatisation nou-
velle, isolation thermique et phonique,
dispositifs ‘d'aération, possibilités de
chauffage, grandes facilités de traction
tant en montagne qu'en plaine, tout a été
étudié pour répondre aux exigences des
Suisses les plus... typiques!

Courrier

de Genéve

La saison genevoise vient de prendre un
bon départ

Le Salon international de I'automobile
marque traditionnellement, pour I'hbtelle-
rie genevoise, l'ouverture de la saison,
car il fait affluer, en la ville du bout du
Léman, non seulement nombre d'expo-
sants, qui sy installent pour une dizaine
de jours, mais quantité de visiteurs dont
certains viennent de I'étranger pour cet-
te grande' manifestation annuelle. Aussi
hétels et restaurants sont-ils actuelle-
ment trés fréquentés | D'autant plus que

- les grandes marques automobiles recou-

rent & leurs salons pour organiser récep-
tions et repas, soit a lintention de la
presse, soit de leurs agents ou représen-
tants.

Les ailes iraniennes ont fété leur anni-
versaire

C'est par une fastueuse réception, qui
s'est déroulée dans les salons du Res-

présence des représentants des autori-
tés genevoises et d'une foule d'invités,
que la compagnie Iran Air, représentée a
Genéve par M.Bahman Nassiri, a fété
son neuvnéme anmversalre Les liaisons
inter sont
assurés par une ﬂotte de neuf appareils
& réaction.

Ibéria a présenté son nouvel horaire

La compagnie de navigation aérienne
espagnole Ibéria vient de présenter, a la
presse locale, son nouvel horaire d'été,
qui entre en vigueur le 1er avnl procham

Schweiz
Suisse

On peut dormir...

.. Sous un ponl ou sur un banc dans un
parc, en se couvrant d’'une HOTEL-RE-
VUE et de queiques branches. L'on dort
pourtant mieux dans un lit. Si celui-ci est
congu pour nos chambres d’employ, les
dos les plus courbés et les jambes les
plus lourdes se remettent sans difficulte,
car ces lits sont équipés de matelas a
ressort de premier ordre. Trouver de tels
lits dans les chambres d'employé de
votre hdtel permet de conclure que votre
maison est bien dirigée. Cela prouvera
en outre que vous savez apprécier le tra-
vail de vos collaborateurs. Pours vous
permettre de fournir de telles presta-
tions, nous avons créé cinq chambres
complétes d’employé, une chambre & un
lit et quatre a deux lits, chambres qui
tiennent compte des exigences actuelles
de votre personnel. Les prix varient
entre fr. 1344~ et fr. 2583~ pour un
ameublement complet. Vaut-il la peine
de dépenser autant pour vos collabora-
teurs? Nous pensons que oui. Télépho-
nez-nous, s'il vous plait! Nous vous con-
seillerons volontiers et vous fournirons
des meubles suisses de premiére quali-
té.

Société suisse des hdteliers

Service du matériel tél. (031) 257222
Monbijoustrasse 31

3001 Berne

Nouvelles

vaudoises’

Importante séance du comité de direc-
tion de I'OTV

Le comité de direction de I'Office du
tourisme du canton de Vaud a tenu mer-
credi dernier sa premiére séance de
I'année au Lausanne-Palace, sous la
présidence de M. Giorgis. M. Jean-Jac-
ques Schwarz présenta un rapport trés
détaillé sur la création du forfait cantr
nal récemment lancé sur le marché e
soutenu par une propagande de grande
envergure. Ce ne sont pas moins de
228 000 francs qui sont investis dans cet-
te action répartie en trois étapes: prin-
temps, été et automne.

Il est intéressant de constater que pres-
que toutes les stations vaudoises ont
décidé de s'associer a I'effort publicitai-
re de I'OTV en participant aux pages
d'annonces, ce qui augmentera encore
I'impact de cette propagande réellement
exceptionnelle. C'est en effet la premiére
fois que le canton de Vaud se présente
sous une forme aussi massive et vers
des objectifs trés concentrés.

Outre les annonces qui paraissent
actuellement dans la presse de la Suisse
alémanique, du Nord de la France, et qui
s'étendront ensuite & ['Allemagne, la
France, la Belgique et la Hollande, plus
de 400000 prospectus ont été diffusés
dans les boites aux lettres de Zurich,
Bale, Berne et du Jura neuchételois.
Ce résultat satisfaisant montre a quel
point le canton de Vaud avait besoin
d’un souffle nouveau, rendu possible par
les moyens accrus apportés par la nou-
velle taxe de séjour. Les membres du
comité de I'OTV ont tous rendu homma-
ge au dynamisme et a la parfaite con-
naissance des techniques de vente du
nouveau directeur de I'OTV.

Le tour du monde
C'est le voyage qu'a entrepris récem-
ment le nouveau directeur de I'Office du

lourlsme de Leysin, M. Hug, et dont les
r les étepes furent Bombay, Mos-

Genéve sera reliée a
Barcelone et & Madrid, quatre fois par
semaine a Palma de Mallorca et trois
fois par semaine a Las Palmas (Cana-
ries) via Malaga. En ce qui concerne
Zurich, la situation est la suivante: vol
quotidien & destination de Madrid et de
Teneriffe (Canaries), vol trois fois par
semaine pour Barcelone et Palma de
Mallorca, et vol dominical & destination
de Barcelone.

Grande nouveauté pour les ailes espa-
gnoles, soit la mise en service, sur la
ligne Madrid-New York, du Boeing 747,

gou et New York. Spécialiste des choses
de l'aviation, le responsable du tourisme
de la grande station des Alpes vaudoises
était bien placé pour cette ambassade
aérienne, au cours de laquelle, avec la
collaboration de I'agence de New York
de I'ONST, il eut I'occasion de présenter
a la presse el aux agences de voyages
américaines, les divers atouts de Leysin.

Objectif atteint 2 Montreux

Tout comme Lausanne, dont nous avons
dit dans une précédente chronique les
bons de la isti des nui-

«Jumbo-Jet» 350 places, qui
une liaison quotidienne avec la métropo-
le du Nouveau-Monde et retour vers la
capitale ibérique.

Cing millions pour agrandir et moderni-
ser Genéve-Plage

Le Conseil administratif de la ville de
Genéve vient de solliciter du Conseil
i soit

I'ouverture d'un crédit de 5 millions de
francs, qui doit permettre la création de
deux nouveaux bassins de natation, ainsi
que de divers aménagements extérieurs,
susceptibles de rendre cette plage plus
accueillante encore qu elle ne [est

per a égale-
ment I'équipement du restaurant qui s’y
trouve. Genéve-Plage sera 2 méme de

taurant du parc des E Vives, en

recevoir smultanément quelque 6000
i s et V.

tées pour 1970, Montreux peut étre trés
satisfait des chiffres obtenus au cours de
ces douze mois. Comme nous I'a déclaré
M.Raymond Jaussi, la station de la
Riviéra vaudoise a dépassé le cap de
800000 nuitées. Fait particuliérement
remarquable, les gains se sont produits
égalemen! en période creuse, a tel titre
qu'aucun résultat mensuel fut inférieur a
22 000 nuitées. Ce qui revient a dire que
la statistique des nuitées pendant les
mois d'hiver a plus que doublé.

Cette activité d'entre-saisons est le
résultat indiscutable des efforts de pro-
pagande de [|'Office du tourisme aux
Etats-Unis et des contacts suivis avec
d'importantes organisations de voyages
de groupes.

Inutile de dire que Montreux poursu!vra
dans cette voie qui lui a si bien réussi.
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Wie stehtes
in meinem Betrieb

Filr jeden

Betrieb

UNIVERSAL

N die geeigneten mitder zweiten
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MASCHINEN

Hotels

Restaurants der Sozial-

JAKOB LIPS Tea Rooms ve rSicherung
MASCHINENFABRIK szmen
8902 URDORF

Anstalten
Spitdler  m

| " reriEN und ERY
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|
|

TEL.051 987508
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Vita-Pareoiy o wie Si 494 Schashs
or Diatkic

AHV-Ausgleichskasse Hotela
18, rue de la Gare, 1820 Montreux
Telefon 021614922

Freiwillige Opfer
- sindwenigerhartals
. L Giinstig abzugeben: B " . 1
Jiingeres, gut eingespieltes Team mit 8jah- ein Obligatorium!
riger Erfahrung in Einrichtungen und Fiihrung BodenPHEQe' _DlEAIte"SkasseSHv
von maschine in Montreux
Marke WIBIS, mit Garantie unterbreltet lhnen
=% gerneVorschlage,

WIBIS AG

8910 Affoltern a. A.,
Tel. (051) 99 63 36

Disco-Dancings |=—

Cadillac
Fleetwood
o Chaa g : :
el ELRO in der Gastronomie
betétigung, Radio, usw.

Nur 28 000 km, absolut

empfiehlt sich fir kompletten innenarchitek-|  pouwenig, Neupreis
Fr. 65 000.-, jetzt noch

tonischen Um- oder Neubau sowie Lieferung| Fr. 2 oo Faceen ancg- bringt grassere Leistu ng
und Installation von Diskotheken mit modern-| "™
stem Plattensortiment und Lightshows. Wir| —gegraus-Garage, Biel,

" . . . Tel. (032) 41 11 44, H
vermitteln auch Discjockeys und Gogogirls. A vetiaaan

P 06-1511

mehr Erfolg

mehr Ertraé

Anfragen sind bitte zu richten an SOFT-ICE-
MASCHINE

Poster naar)

wegen Geschiftsaufgabe
als wirklich seriése

L ]
Discoclub S
Tel. (036) 313 35,
ab 20. Marz (036) 47 13 35

Management AG |—==

Pelikanstrasse 6 8001 Ziirich

PEEIFFER
Postfach 2449 8023 Ziirich ¥ Qualitit

bescheiden kalkuliert

oder Tel. (051) 239587 ab 15 Uhr. Fiir Ihre

OFA 67721000 | Grands-lits

ELRO Kippbratpfanne (mit Exclusiv-Vorteilen)

— Stufenlose Dosierung der Heizintensitit

N . . Leintuch Percal 25— — Absolut gleichmissige Wirmeverteilung
Deutlich geschriebene Inseratentexte erleichtern| Schiafdecke Acryl 66.-| [RERENI I P EMEY N
Steppdecke 95.~ — Die porenfreie ELROLIT Bratfléiche bleibt immer blank
das Absetzen und verhindern unliebsame Druck-| Anug dazu 37— |
Bitte Prospekt und Lieferbar in 6 Grossen. Prospekt mit Detailinformation vom
fehler. Muster verlangen.

ROBERT MAUCH

Pfeiffer & Cie.

Name und Adresse moglichst in Blockbuchstaben! ¥é’:s;:hefa)lgrsl)k4l\l‘lalgi ) ELRO-WERKE AG 5620 Bremgarten Tel. 057 53030
elefon
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Stellenangehote Offres d’emploi

Inseratenschluss:Freitag,11 Uhr.In Ausnahmefillen bis Montag, 11 Uhr, bei Verlust des Mitgliederrabattes.

Fr Ins Berner Oberland

Kiichenchef

gesucht aut Ende Marz oder nach Uebereinkunft in
Jahresstelle. Guter Lohn und geregelte Arbeitszeit
wird zugesichert.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 3280 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

b

9001 St. Gallen

Ich suche fiir meinen Betrieb einen talentierten
Kellner als

Chef de service

Die Walhalla wurde 1959 neu aufgebaut. Das Re-
staurant ist 1966 modern umgestaltet worden. Dem
Chef de service untersteht eine Brigade von 10
Personen. Ich mochte mit einem féhigen Chef de
service zusammenarbeiten. Eintritt nach Ueberein-
kuntt. Diskretion zugesichert.

Offerten sind erbeten an E. Leu-Waldis, Hotel
Walhalla, 8001 St. Gallen, Tel. (071) 22 29 22.
3281
Auf Frilhling wird bei uns eine Stelle als
Kochlehrling

1430-1630m. 0. M.
Schwarzenburgerland
Schweiz/Suisse

i

Restaurant

Hotel Carnotzet

sucht fir lange Sommersaison, Mal bis Oktober,
eventuell in Jahresstelle, tiichtigen

Koch oder Kochin
Jungkoch oder Kochpraktikant
Restaurationstochter

evtl. Ehepaar.

Offerten mnt Lohnanspriichen an Familie Withrich,
3151 Ottenleuebad, Tel. (031) 93 51 32.

P 05-9605

Hotel Krone, 3270 Aarberg

sucht auf 1. April

Buffettochter oder Buffetbursche
Kdchin oder Koch
Restaurationstdchter oder Kellner

Fam. W. Schmid, Tel. (032) 82 25 88.
) 3279

Astoria Palace Hotel, Grado (ltalia)

prima categoria, 320 letti, cerca per stagione
estiva 1971 (maggio — settembre)

saucier
garde-manger
stiratrice

ajuto segretario (a)

Ottimi salarl.

Offerte al Sig. Dr. van Singer, 3, chemin des
Bluets, CH-1012 La Rosiaz-Lausanne, tel.
(021) 283212,

3288

"MERKUR

tea room

Zytglogge, Bern

Wir suchen fiir unseren modernen Tea-room im
Zentrum von Bern

Kiichenchef,
Chef de partie

Vorteilhafte Anstellungsbedingungen.
Eintritt: anfangs April bzw. nach Uebereinkunft.

frel. Gswahr far grundhche und

Aus-
"blldﬂng. s .

Farn Ru!schmann, J L 1‘
Restaurant Gifth uttll -
Schneidergasse 11, 4000 Basel

Tel. (061) 25 66 56.

Grill-room

Speiserestaurant
“anderAare
Wir_suchen fur 1. April 1871 oder nach. Uebereinkunft
in lange Sommersaison

Golf-Hotel des Alpes
7503 Samedan, Engadm

1 oder 2 Saaltochter

1 Zimmerméadchen

Offerten an:

A. Tarnuzzer, 7503 Samedan, Tel. (082) 6 52 62.

T ieren oder Sie an:

Merkur Tea-room Zytglogge, Zeltglockenlaube 6,
3011 Bern, Telefon (031) 22 1230
(Frau Kaufmann verlangen).

P 05-6036

Hotel Monopol & Metropole
6000 Luzern

sucht fir seinen erstklassigen Hotel- und Restay.
rationsbetrieb in Saison- oder Jahresstelien

Lingerie-Gouvernante
Kellerbursche-Kontrolleur
Anfangssekretérin
Telefonistin

sprachgewandt
Restaurationstochter

Saaltochter
Englisch sprechend

Buffetdame

berufserfahren

Wir bieten Ihnen sehr sch8ne Personalzimmer,
berdurchschnittlichen Verdienst und geregelte Frel-
zeit.

Wir erbitten lhre Offerten mit den dblichen Unter-
lagen an die Direktion, Hs. Unterndhrer-Zihimann,
Tel. (041) 22 08 01

339
Gesucht auf Anfang Juni 1971
Sekretérin
junger Koch
Officemédchen oder -bursche
Offerten mit Lohnanspruch an:
R. Fontana, Hotel Marguerite, 6390 Engelberg
Tel. (041) 942522
2963

HOTEL

KRONENHOF
WEHNTALERSTR. 551
8046 ZURICH

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft

Commis de cuisine
in mittlere Brigade

Buffettochter

Anféngerin wird angelernt

Koch R 385 Zimmerméadchen/Tournante
Commis de cuisine i Hotel Dellavalle
FORRT Gesucht nach Lt far lange St i & i - i
Ko6chin esucht nach Lugano fiir lange Sommersaison wucht 10 tange ‘Sommarselicn Receptlons Praktikant
Kinderriulein oder Tochter ; . . erfahrene sprachenkundig, NCR-Kasse
inderirauiein :
(eventuell:mit eigenem Kind) ’ KOC h = Com m I S Buffetdame oder =
g Gute Entléhnung
Es werden' auch Auslénder mit Niederlassung ange- Buffettochter
stellt. Offerten an
- Offerten oder Telefonanruf an
Fanille R Lehmann, Restaurant zum arinen atin, | E- Walkmeister, Hotel Cristallo,. Bowstbungen mit Zeugriskoplen und Foto an de\§ £ g . Bitzberger, Direktion,
2545 Altreu/Selzach (SO), Telefon (065) 680 73 (ausser - " v
g At (80) (065) ( 6900 Lugano, Tel. (091) 29922 e G 1, Telefon (051) 57 44 55.
. OFA 65104008 375 : 353 3293
Name Vorname Geboren am '
Nom Prénom né le"
Cognome Nome ato
Anmeldeformular Apellidos Nombre Nacido el
fiir Stellensuchende Name Christian Name Date of Birth
(Gebdhrenfreie Vermittiung) Wohnadresse Telefon
Bewerber, die sich fiir einen Arbeitsplatz in einem ﬂ‘;ﬁ'ﬁﬂ: S&:ﬂ:se eacte} Ig::'poh:t;‘ °
unserer. Mllgliedarbelrlebe Interessieren, wollen bitte Domicilio Teléfono
e Coupon in gut leserlich Permanent Address Telephone
und und an Adresse
einsenden:

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN
Stellenvermittiung

Postfach 2657

3001°Bern

Formule d'inscription pour
employés cherchantune place
(Le placement est exempt de taxes)

Les candidats qui désirent trouver un emploi- dans
un des hétels membres de notre société sont priés
de .remplir complétement et lisiblement en' lettres
capitales le coupon ci-contre et de le retourner
a l'adresse suivante:

Société suisse des hoteliers
Service de placement

Case postale 2657

3001 Berne

Nationalitét Art der Bewilligung fiir Austénder
Nationalité Genre de permis pour étrangers
Nazionalita Genere di permesso per stranieri
Naclonalidad Permiso para extranjeros que posee
Nationality Kind of Labour-permit for Foreigners
Bisherige Tétigkeit 3 letzte Arbeitgeber

Attivita svolta
Actividad anterior
Professional Activities up to now

hier abtrennen

3 derniers employeurs
3 ultimi-datore di lavoro
3 ultimos patronos

3 last Employers

Wilnscht Stelle als
Désire place de
Desidera posto di
Desea puesto de
Post desired

Sprachkenntnisse
Langues étrangéres
Llngus straniere

de lenguas
Languages spoken

Jahres- oder Saisonstelle
Place & I'année ou saisonniére
Posto annuale o stagionale
Puesto anual/temporero
Annual/Saesonal employment

Bemerkungen
Observations
Osservazioni
Observaciones
Remarks

|
[
l Activits antérieure
|
I

Gewilnschtes Eintrittsdatum

Date désirée d'entrée en fonction
Entrata in servizio desiderata
Fecha de comienzo que se desea
Desired Date of Entrance
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In Jahresstelle gesucht

Serviertochter

Buffettochter
Moderner, neuer Betrieb mit g A it und guten
méglichkeiten. Eintritt nach Uebereinkunft.
Offerten an

Restaurant Luzernerhof, 6000 Luzern, Tel. (041) 2244 44

3308

Zur Ergénzung unseres jungen Teams
suchen wir folgende Mitarbeiter:

Saucier
Garde-manger
Commis garde-manger
Tournant

Buffetdame

Stadt-Casino Basel

Sind Sie initiativ und lieben selbstan-
diges Arbeiten in einer angenehmen
Atmosphére, so telefonieren oder
schreiben Sie uns.

Wir bieten in jeder Beziehung neuzeit-
liche Arbeitsbedingungen.

J. Goetzinger, Stadt-Casino
4000 Basel, Telefon (061) 25 38 47

3307

Erstklasshotel am Thunersee sucht fiir die Sommersaison 1971, ab Mitte
Mai,

Lingere
Commis und Tournant de cuisine

Offerten bitte an

H.R. Boss, Hotel Spiezerhof au Lac
3700 Spiez

3308

Neuchatel!
Nous cherchons
une dame de buffet

une jeune aide de buffet
(possibilité de prendre des legons de frangais)

une sommeliére (restauration)

une employée de maison
éventuellement un couple

Priére de faire offres au

Restaurant des Halles, 2000 Neuchatel
3294

Hotel Baren
2513 Twann am Bielersee

sucht tiichtige, freundliche

Serviertochter oder Kellner

Offerten mit Bild an Fam. Gubler und Cornu, Tel. (032) 8511 82.
335!

KONGRESSHAUS ZURICH

sucht zu baldigem Eintritt

Sekretérin

fir Kontroll- und allgemeine Biiroarbeiten.
Chef de partie

Commis de cuisine

Restaurationskellner
(feste Entlohnung)

Restaurationstochter
(feste Entléhnung)

Etagen-Hilfsgouvernante
Hausbursche-Portier

lhre Offerten mit den nétigen Unterlagen richten Sie bitte an das Per-
sonalbiiro, Tel. (051) 36 66 88.

&

Wir suchen fiir sofort gutausgewiesene

Empfangssekretérin

fir Gasteempfang - Kassa w NCR-42-Buchungs-
maschinen - Korrespondenz.

Wir erwarten:

- selbstandiges Arbeiten

- sprachenkundig

- freundliches, selbstsicheres Auftreten.

Sie finden bei uns:
- jingeres, dynamisches Team
- selbsténdiges Betdtigungsfeld

Hotel - Bar — Dancing sucht

Barmaid
Baranféngerin
Serviertochter
Discjocky
Zimmermadchen
Hausbursche

Offerten mit Photo und Unterlagen sind erbeten an

Hotel Eden-Roc, 6440 Brunnen, Tel. 043/9 17 50/9 17 07
3348

- i und

Rufen oder schreiben Sie an die Direktion

Carlton Elite Hotel, Bahnhofstr. 41,
8001 Ziirich, Tel. (051) 23 66 36

3119

Gesucht nach
Uebereinkunft

Alleinkoch oder
Chef de partie
Commis de cuisine
Serviertdchter
Kellner
Buffetpersonal
Anfragen bitte an
F. Veith 2560

Spezialitaten vom Holzkohlengnll
12 km von Ziirich Tel. 920504

Hotel Merkur
Rotisserie «Le Mazot»

3800 Interlaken
am Bahnhofplatz

Wir suchen fiir lange evtl. in

1 Commis de cuisine

Eintritt 1. oder 15. Juni 1971

1 Restaurationskellner

Eintritt 15. April oder 1. Mai 1971

1 Restaurationskellner

Eintritt 15. Mai oder 1. Juni 1971

Offerten sind erbeten an die Direktion, Tel. (036) 2 16 31

1220
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Die Klinik Linde Biel sucnt fir ihren Betrieb

Hauswart

mit Schlos-
ser, Mechaniker). Auf Wunsch kann die Ehefrau in
der Klinik werden. 2- oder 3-Zi

Wohnung zur Verfiigung.

Offerten sind zu richten an die Verwaltung der

Klinik Linde, 2500 Biel
Tel. (032) 3 81 81

Wir suchen

Jungkoch
nette Serviertochter oder Kellner

Antanger(in)
Wir bieten rechten Verdienst und Familienleben.

Hotel en I'ans, 1851 Fornetan
Tel. (032) 9191 56

P 06-1851 3339

L’Hétel du Nord, 1860 Aigle Hotel-Restaurant Ochsen

cher¢he pour son 5312 Doéttingen (AG)
Restaurant ST-Hubert sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft
un commis tiichtigen Alleinkoch

de suite ou un débutant. - "

Kiichenbursche oder -médchen

Pour la culsine

(grande carte des mets) Buffettochter
un jeune commis Hoher Lohn. Zimmer im Hause.

éventuellement 1ére place aprés I'apprentissage
une jeune fille Sich bitte melden bel:

Fam. Walde, Tel. (056) 45 26 50
Places & I'année. Entrée tout de suite ou date 2 3337

convenir,

Tél. (025) 210 55, prop. F. Henry
3088

Hotel Krebs, Interlaken

sucht fir Sommersaison April bis Oktober
Demi-chef
Commis de rang

Offerten an Eduard Krebs, Hotel Krebs, 3800 Inter-

laken.

3202

RAPPERSWIL am SEE

Gesucht in Spezialititenrestaurant

Commis de cuisine

Eintritt: April oder rach Uebereinkunit.. Sehr hoher
Nerdienst, zeil ey

Offerten mit Referenzen sind erbeten an:

Eugen Hammerli, Propr., Hotel Rétisserie Speer,
8640 Rapperswil, Tel.'(055) 217 20,

3347

LUGANO

Gesucht fir die Saison 1971:

1 freundliche Saaltochter
(auch Anféngerin)

1 Saalvolontérin

1 Biiropraktikantin

1 Saalkellner

Offerten sind zu richten an

Hotel RIO
Via cantonale 9, 6900 Lugano
Tel. (091) 2 81 44

3291

Gesucht auf 1. April 1971 oder nach Uebereinkunft

Serviertochter

Hoher Verdienst, Zimmer im - Haus, geregelte Frel-
zeit.

Oscar Stettler-Rilegg

Hotel Léwen, 8630 Riti/ZH
Tel. (055) 4 30 88

Restaurant Aklin, 6300 Zug

Wir suchen fir unser gastronomisch bekanntes
Speiserestaurant

Kiichenchef
zu mittlerer Brigade in Jahresstelle,
Tichtigem, initiativem Fachmann, welcher Freude
hat, eine soignierte A-la-carte-Kiiche speditiv und
| abwechslungsreich zu fihren, bieten wir gutbezahite
stabile Existenz. Wohnung kann besorgt werden.

Fiir unsere Renalssance-Stube

Restaurationstochter

Tocher bietet sich iberdurchschnittlich sehr hoher
Verdienst. Jahresstelle. Zimmer mit Bad auf Wunsch
im Hause.

Kurzofferte an:

Ernst Aklin, Am Zytturm, :6300. Zug, Tel.: (042) 21 18 66.
2033

Hotel Bristol, 3920 Zermatt
Restaurant Style gotique

Gesucht fiir die Sommersaison

Koch

Restaurationskellner oder -tochter
Buffethilfe

Seviertochter oder Kellner

fir 4 vollautomatische Kegelbahnen
Saalkellner
Zimmerméadchen

Offerten erbeten an Leander Perren, Hotel Bristol,
3920 Zermatt, Tel. 7 76 16.

3327

Hotel garni Marina
6900 Lugano-Cassarate

sucht per sofort oder Uebereinkunft

Biiropraktikantin

Offerten mit Unterlagen und Foto an

H. Killing, Hotel Marina,
6900 Lugano-Cassarate.

3311

Strandhotel Generoso
6815 Melide-Lugano

sucht auf ungeféhr 1. April bis Oktober

Ko6chin oder Koch
neben Chef.

Offerten sind erbeten an
Hans Zaugg, 6815 Melide,’ Tel. (091) 87071.
3299

—

|

Hotel Zentrum Toss

Restaurant Zentrum - Restaurant Chrugeler
Festsaal - Sitzungszimmer -4 Kegelbatinen

Fiir unseren neuen Betrieb :suchen wir auf 15. April
oder nach Uebereinkunft

Chef saucier
(Chef-Stellvertreter)

Wir bieten Ihnen einen neuzeitlich eingerichteten
Arbeitsplatz, guten Verdienst sowie geregelte Ar-
beits- und Freizeit.

Richten Sie lhre Offerte bitte an die Direktion odar
rufen Sie uns an.

8406 Winterthur
Tel. 052 225321

P 41-595

Gesucht auf Ende Marz oder nach Uebereinkunft

Saaltochter
Saalpraktikantin
Commis de cuisine
Kochvolontérin

Offerten mit Zeugniskopien an

Hotel Gerber, 6900 Lugano
Telefon (091) 54 1312

R

9001 St. Gallen

sucht auf 15. April 1971
Anfangs-Réceptions-Sekretédrin
Restaurationstochter

in unseren vielseitigen Betrieb.

sind Sie kontaktfreudig, und haben Sie Interesse,
mit einem netten Team zusammenzuarbeiten, dann
wenden Sie sich bitte an

E. Leu-Waldis, Tel. (071) 2229 22.

Hétel-Restaurant Primavera
3962 Montana-Crans

cherche

1 fille de salle/sommeliére

ou

1 garcon de salle

(deux services)

Entrée 1er Juin 1971 ou & convenir; possibilité de

contrat & I'année.

A la méme adresse:

2 femmes de cham|

bre

1 commis de cuisine

Téléphone (027) 7 42 14

Hotel du Lac

Rapperswil am Ziirichsee

Wir suchen fir sofort oder nach Uebereinkunft:

Partiekoch
Serviertochter

(gewandt im Speisereservice)

in bestbezahlte Jahresste

elle.

Schriftl. oder telefonische Offerten an:
M. Brillhardt, Hotel du Lac, 8640 Rappgrswil, Te-

lefon (055) 2 19 43.

3202

Gesucht in Speiserestaurant

1 Serviertochter
1 Buffettochter

Hoher Verdienst. Zimmer im Hause.

Olferten bitte an: A. Candrian,

Rest. Feldschlésschen am Rhein
4310 Rheinfelden, Tel. (061) 87 50 33

3352

Stadtrestaurant

Bubenbergplatz 12
inBern

sucht fiir sofort evtl. spéter tiichtigen

Jungkoch
Chefde partie -
Bar-Kellner

Wir bieten angenehme Arbeitsatmosphdre, geregelte
Arbeits- und Freizeit, hohen Lohn. Aut Wunsch sché-
nes Zimmer in der Stadt vorhanden.

Offerten erbeten an die Direktion des Restaurants
Caravelle, z. Hd. von Hr. Brunner, Bubenbergplatz 12,
3001 Bern, Tel. (031) 22 45 00

05-9021

Grand Hbtel, 1451 Les Rasses sur Ste-Croix

Piscine couvert et chauﬂée, cherche pour longue
saison d'été

1 maitre d’hotel

(éventuellement a I'année)
1 barmaid
1 jeune secrétaire de réception
2 demi-chefs de rang
2 commis de restaurant
1 lingére

portier de nuit
(débutant)

Faire offre avec prétentions de salaire & la direction
ou tél. (024) 624 97.

3361

Gesucht tiichtiger
Alleinkoch

Gut bezahlte “Jahresstelle. Geregelte Freizeit. Auf
Wunsch steht eine giinstige 3-Zimmer-Wohnung zur
Verfligung.

Fam. Rutschmann,

Restaurant Gifthiittli,
Schneidergasse 11, 4000 Basel

Tel. (061) 25 66 56.

oL

A TRRTES

ZUNFTHAUS
- IR

Limmatquai 54 051/4_7 6722

ZURICH

SAFFRAN

Fiir gepflegten A-la-carte-Service In der «Saffran-
stube» suchen wir einen tichtigen, fachkundigen

Restaurationskellner

Auf gute Umgangsformen wird grosser Wert gelegt.

Wir bieten geregelte Arbeitszeit und ein fretindliches
Arbeitsklima in einem jungen, dynamischen Team.

Offerte erbeten an:

P. Wagner, Zunfthaus zur Saffran, lematqual 54,

8001 Zilrich, Tel. (051) 47

6722

328

Wir suchen in

ung sprachengewandte

TS

Tochter fiir Récepti

jangere,

ion

und leichtere Biroarbeiten.

Eintritt baldmoglichst.

Hotel Regina, Mittelstrasse 6
Bern, Tel. (031) 23 03 05

05-9081

zent

cherche pour tout-de sui

concierge de nuit

HOTEL grosser

QWONTINENTAL
BIEL leistung 4 ‘preis §

telephon (032) 23255
l. BIENNE télex 34440

parking

ral moders

te ou & convenir

Faire offre ou se présenter & la direction, téléphone

(032) 2 32 55.

3315

Buffet de la Gare
2300 La Chaux-de-

cherche pour de suite

1 chef saucier

Fonds

2 commis de cuisine

Bon salaire.

Téléphone (039) 23 1221

Hotel LA QL

THUNERSEE

GUNTEN

sucht fiir Sommersaison ab Mal

Partiekoch

(Entremetier)

Commis de cuisine

Saal- und Restau

Offerten erbeten an:
Fam. F. Firi, 3654 Gunten,

rationstochter

Tel. (033) 511421,
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Biirgenstock Hotels

Gesucht fiir lange Sommersaison

Gouvernante-Tournante Chef entremetier
Kaffeekdchin Chef tournant
Nachtportier Chef de garde
Portier Chef garde-manger
Chasseur Commis entremetier
Parkwart Commis tournant

Offerten mit den Ublichen Unterlagen sind erbeten an die
Direktion der Birgenstock Hotels, Hirschmattstrasse 30,
6000 Luzern. )

3283

Palace Hotel, 3823 Wengen

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

dhef de réception

? (Jahresstelle)

Bewerbungen mit samtlichen Unterlagen an die Direktion,
Tel. (036) 346 12.
3287

Bestbekanntes Speiserestaurant in der Stadt Bern mit a-la-carte-Ser-
vice sucht in Jahresstelle versierten, gut ausgewiesenen

Koch

(Chef-Stellvertreter)
Eintritt nach Uebereinkuntft.

hestauratidnstoch’ter ’ e

sprachenkundig
Ueberdurchschnittlicher Verdienst, geregelte Arbeitszeit.

Schreiben Sie bitte oder rufen Sie an:

J. Galizzi, eidg. dipl. Kiichenchef,
Hotel Hirschen und Taverne Valaisanne, 3001 Bern,
Telefon (031) 2277 66

3272

Parkhotel am See, 3654 Gunten
Thunersee, Berner Oberland

sucht mit Eintritt zwischen 1. April und 1. Mai 1971 fiir lange Sommer-
saison bis 1. November 1971:

Entremetier
Commis de cuisine
Kochlehrling
Neu renovierter und moderner Betrieb an schonster Lage. Gute Entloh-

nung, gereg und zu allen Was-
sersportarten in der Freizeit.

ichen an die Direktion.
2056

Offerten mit Foto, und L

Unsere modernen Sozialleistungen sind ein Teil unseres

Angebotes.
Wir sprechen gerne dariiber. Fragen Sie uns.
Fir die Sommersaison oder in sind noch neu

zu besetzen:

Biiropraktikant(in)

Nachtportier

Telefonistin

Chasseur-Telefonist

Casseroliers

Demi-chef de rang

Commis de rang

Economat-/Officegouvernante

Zimmermédchen

Lingerieméadchen

Mechaniker

Offerten mit allen’ ndtigen Unterlagen wollen Sie bitte an

die Direktion Eurotel St. Moritz, 7512 Champfér, senden.
3284

Hotel Bellevue, 3800 Interlaken

sucht fiir Sommersaison mit Eintritt 1. Mai oder. nach
Uebereinkunft

tiichtige, sprachenkundige
Hotelsekretarin

fir Journal und Kassa und Mithilfe in der Réception.

Economatgouvernante
(Anféngerin)

Zimmermadchen

Offerten erbeten an H. Krebs, Tel. (036) 213 41.
2583

Hotel Restaurant Astoria
6000 Luzern

sucht in Jahresstelle mit Eintritt fir sofort oder nach Uebereinkunft

Sekretar(in) fiir die Réception

der NCR-|
sind

ine,

Erwiinscht sind Kenntnisse

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind erbeten an die Direktion.

3355

A

ALEXANDRA GRAND HOTEL « LAUSANNE

20, avenue de Rumine, 1001 Lausanne

Grand Hotel Bellevue
3780 Gstaad
Berner Oberland

Pour pouvoir assurer un service convenable & sa

clientéle de fer choix, Jean-Louis Butticaz, proprié-

taire, engage pour dates a convenir, mais le plus

rapidement possible: sucht fir kommende Sommersaison, Anfang Juni, noch folgende Mit-

@ arbeiter:

1 ou 2 portiers d’étage .
ouzpo 9 Nachtportier

Chasseur mit Fahrbewilligung
Student mit Fahrbewilligung

1 commis de cuisine
1 commis de rang ou fille de salle

2 garcons d’office et de maison Barm.ald .
Praktikantin

P tables de | i al ée. »

ostes stables de longue saison ou annee. HIIngOUVernante
De bonnes morales et .
ainsi que la connaissance du frangais sont exigées. Etagenportier
Places sous contrat & salaires fixes, bien rétribudes, Zimmermadchen
dans une ambiance de travail agréable pour toute . . "
personne sérieuse, propre, honnéte et travaillant avec Hilfszimmermadchen
bonne volonté, qui aime son métier et le fait adroite- -
ment, par plaisir. Kiichenbursche

) ) Officebursche
Priére de faire des offres manuscrites complétes avec - @
curriculum vitae, photographie d'identité, coples de Officemadchen

certificat, prétentions de salaire et date de disponibi-
lité, ainsi que I'indication du statut (livret CB ou A
pour les étrangers). Offerten mit Foto und Zeugniskopien an W. B. Portmann, Direktor.

3043 3310

Beanspruchen Sie uns!

Dann sind Sie sorgenlos!

Auch Ihre Sauberkeits-Probleme sind fiir uns Berater lésbar.
Wir helfen Ihnen gerne, Ihren Personalproblemen zuleibe zu riicken
und Ihre Reinigungs- und Pflegearbeit in Inrem Betrieb
zu rationalisieren.

Wir Berater freuen uns auf Ihren Anruf.

Tel. 051/9818 51
<Johnson

JOHNSON'S-WAX AG, 8104 WEININGEN/ZH
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Wir suchen auf 1. April evtl. spiter

junge Saallehrtochter
junge Buffettochter
2 Commis de cuisine

Sehr guter Verdienst.

Offerten bitte an:

Hotel Griitli, 6900 Lugano
Tel. (091) 27574

3356

Hétel d’Angleterre, 1200 Genf
sucht
Chef de rang
Demi-chef de rang
Commis de rang
Zimmerméadchen
Lingeriemd@dchen
Eintritt nach Uebereinkunft.

Offerten bitte an die Direktion.
3351

Ich suche auf 1. April einen versierten, tiichtigen

Chef oder Alleinkoch

in freundliche, gepflegte Kiiche.
die einer
keit volle Entfaltung gewdhrleistet. Ihr Einsatz wird

entsprechend honoriert.

Ich biete eine

Senden Sie lhre Kurzofferte mit den iblichen Da-
ten und Gehaltsanspriichen unter Chiffre 3359 an
Hotel-Revue, 3011 Bern.

Erstes Haus auf dem Platze Zirich sucht nach
Uebereinkunft gutausgewiesenen

Patissier
Erstklassige Arbeits- und Lohnverhéltnisse.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 3358 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

Hotel Bernerhof, 3780 Gstaad
sucht

Biiropraktikantin

Kellner fiir Grill-room

Saaltochter

Saalpraktikantin

Commis de cuisine

Offerten mit den iiblichen Unterlagen bitte an die
Direktion.

3341

Hotel Derby, 3906 Saas Fee
sucht fiir die Sommersaison Juni-Oktober

1 tiichtigen Alleinkoch

1 Restaurationstochter

sprachenkundig
1 Zimmermédchen
1 Saaltochter

(Anfangerin méglich)

Hotel Romerhof, 3954 Leukerbad
sucht

Obersaaltochter sowie

Saaltochter oder -kellner

Eintritt 1. April 1971 oder nach Uebereinkunft.

Offerten mit den dblichen Unterlagen bitte an die
Direktion.

3344

L’Hétel Bonivard, Montreux-Territet

cherche dés le 1er avril ou plus tard

commis de cuisine

avec pratique ou

commis saucier

garcon de salle

Veuillez faire offre avec indication du salaire a
R. Ulrich, directeur, tél. (021) 61 33 58.

3316

TESSIN
Albergo Losone
bei Ascona

Haus erster Kiasse (100 Betten)
Spezialititenrestaurant und
Dancing Casa Rustica

#®

sucht fiir lange Sommersaison

Kochin
Koch-Tournant
Koch-Commis

- Chef derang

Demi-chef de rang
Commis de rang
Buffettochter
Hotel-
praktikantinnen

Offerten mit Bild an Familie
Glaus-Somaini,

Albergo Losone, 6616 Lnson‘m
Tel. (093) 21501

3320

Hotel Schwanen
8640 Rapperswil am See

Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Barmaid
Bar-Serviertochter

Zimmerm&dchen
Lingerieméadchen

Buffettochter
Officemadchen
Hilfsportier

Kdche

Offerten sind erbeten an die Direktion, Telefon

(055) 207 77.
330

Restaurant Clipper, Ziirich

Infolge Uebernahme eines eigenen
seres lang]ahrigen

Betriebes un-

Offerten mit Gehaltsanspriichen sind erbeten an:
Fam. Supersaxo-Kalbermatten, Tel. (028) 483 45. SaUCiers
3340 ist die Stelle neu zu besetzen.
und Posten.
Sporthotel Meierhof Ferner suchen wir:
7260 Davos Dorf

Wir suchen fir die Friihjahrs- und Sommersaison,
evtl. auch in Jahresstelle:

Restaurationstéchter
Restaurationskellner
Saalkellner

Chef saucier

Chef de partie

Commis de cuisine
Etagen- und Hallenportier

Gute Verdienstméglichkeiten und geregelte Freizeit.

Offerten erbeten an:
J. Meier, Sporthotel Meierhof, 7260 Davos Dorf.
3330

Kochin oder jungen Koch:

fiir Nachmittags- und Abendwache.

Telefonieren Sie (051) 25 58 56.

Reslauram cllppar, J. Kopp, Lagerstrasse 1,
8004 Zi

3312

STOP... Stellefrei...

fiir sofort oder nach Uebereinkunft fiir tiichtige,
sprachgewandte

Hotel-Sekretérin -
Stiitze des Patrons

Offerten an:

A. Gut, Hotel Hecht am Rhein, Rheingasse 8,
4000 Basel.

Café Cecil
Bahnhofstr. 20
2500 Biel

Wir suchen fiir die Sommersaison

1 Kellner
1 Serviertochter
1 Buffettochter

oder

Buffetbursche

Ihr Arbeitsplatz ist ein sehr lebhafter Betrieb mitten

m ur
service. Stellenantritt nach Uebereinkunft.

Rufen Sie uns an (032) 2 40 88, A. Schneider.
ASSA 80.0.18868

Gesuchtnach Lugano
Tochter

g von 3 Kindern 3 un gy o eisen Betreu
Sekretérin
Bar- und Hallentochter
Saaltochter oder Praktikantin
Buffettochter/Saal-Anféngerin
Zimmermadchen
Lingére/Wascherin

Eintritt zwischen Mitte Marz/1. April 1971,

Hotel Continental, 6903 Lugano

2368

Das
«Sunnehalde» ob Uster sucht

Restaurationstochter

oder

Restaurationskellner
Koch

Hétel Suisse, 1800 Vevey
cherche pour entrée immédiate ou & convenir:
1 Commis de restaurant
1 aide-femme de chambre
1 aide-ligére
1 fille ou gargon de buffet
1 gargon de maison
1 gar¢on de cuisine
1 stagiaire réception
Bon salaire a personne capable et travaileuse,

Faire offres a la direction avec copies de certificats
ou téléphoner au No (021) 51 17 26.

3009

Hotel Bahnhof
8200 Schaffhausen

Gesucht in Jahres- oder Saisonstelle mit Eintritt per
sofort oder nach Uebereinkunft:

Serviceangestellte
Kellner
Fir Ferienabldsung:

Chef de partie

(sofort)

Offerten sind erbeten an:

A. W. Graf, Tel. (053) 5 40 01.

2718

otel 2(dler
rindelwald

Da die jetzige Stelleninhaberin ein eigens Geschiit
ubernimmt, so ist bei uns der Posten eines

Sekretér/in
(Jahresstelle)

mit Eintritt auf Mitte April oder Uebereinkunfi neu zu
besetzen.

Ihre Aufgabe ware: Reception, Kassa NCR, Korre-
inden3

Jahresstellen, sehr hoher Verdienst. 9
Arbeits- und Ruhezeit. Zimmer vorhanden.

Offerten an: Herrn George Ducret.

Sunnhalde, 8611, Wermatswil
Tel. (051) 872343

2659

Albergo Antico, 6830 Chiasso
Tel. (091) 472 21, Dir. L. & S. Anselmi.

Wir haben neu erdffnet und sind vom Erfolg iber-
rannt, wir suchen dringend:

1 Chefderang
3 Chefs de partie
5 Commis de cuisine

Wir versichern lhnen ein angenehmes und schones
Arbeitsklima und guten Verdienst.

3030

Erstklassiges Spezialitatenrestaurant in Zirich (City)
sucht nach Uebereinkunft

Chef de service

Nur gut ausgewiesene Fachleute melden sich unter
Chiffre 3357 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Fii rdie kommende Sommersaison suchen wir mit
Eintritt fir sofort oder nach Uebereinkunft

Serviertochter
Kellner
Jungkdchin
Commis de cuisine
Buffettochter

Offerten an:

A. Zibung, Hotel Sonnenberg, 6010 Kriens/Luzern
Telefon (041) 2219 55.

3301

Mit der Neuerdffnung (Winter 71/72) des Swtr
Hotels (I. KI. 250 Betten) besteht die Aufstiegnis
lichkeit zum Chef de réception.

Ihre Offerte erwartet.gerne: Werner G. Rolli,

Hotel Adler, 3818 Grindelwald.

On cherche

secrétaire
d’hétel chargé(e) spécialement de la correspondance.

Entrée dés mi-mars, & convenir. Bonnes conditions
a tous égards.

Offres avec copies de certificats, photo et préten
tions de salaire a I'Hotel du Signal de Chexbres,
1604 Puidoux-Gare, Lac Léman.

3258

Bade-Hotel Baren
5401 Baden bei Ziirich

Wir suchen in sehr lange Saison- oder Jahresstelle,
mit Eintritt Mitte Februar/Anfang Mérz,

Hilfsgouvernante —
Stiitze der Hausfrau

Zimmermadchen
Serviceangestellte
Saalkellner
Servicepraktikant(in)

Bewerbungen mit den Gblichen Unlerlagen erbeti
an Familie K. Gugolz, Tel. (056) 2

18

Ich suche 1ur msm bekannles erslklasslges Speise-
80
Tradition in schoner Stadt der Zentvalscnweuz

Herrn oder Fraulein

als

Chef de service/Aide patron

Ich wiinsche bestqualifizierte, sprachengewandte Per-
sonlichkeit, welche sich iber erfolgreiche Tétigkeit
im Service in fiihrenden Restaurants und Hotels aus-
weisen kann.

Bewerber, welche auf lingere Anstellung Wert legen,
biete ich dankbare Aufgabe mit sehr guten Bedin-
gungen. Bei Eignung spéater Pachtmaglichkeit.

Handschriftliche Kurzofferten mit Referenzen und Bild
sind erbeten unter Chiffre 3345 an Hotel-Revue,
3011 Bern.
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Erstklasshotel im Berner Oberland

sucht nach U i ft er 3 Fach als

Aide-directeur/
Chef de réception

Wir denken an einen Herrn zwischen 25 und 30 Jahren, der die Voraus-
setzungen mitbringt, diesen verantwortungsvollen Posten {bernehmen
zu konnen.

Zuschriften mit allen erforderlichen Unterlagen sind erbeten unter Chiff-
re 3313 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Gesucht nach Genf in Saison- oder Jahresstelle

2 Buffettochter

(evtl. Anfangerin)
2 Restaurationstochter

1 Etagenportier-Tournant

Geregelte Arbeitszeit. Hoher Verdienst. Moglichkeit zur Verbesserung
der Franzdsischkenntnisse.

Offerten sind erbeten an die Direktion des

Hotel Bali, 8, place Cornavin, 1200 Genf

orel bl
B T,

Hotel Adler, 3818 Grindelwald

Erstklasshaus mit 100 Betten

sucht fiir Sommersaison, Eintritt zirka 15. Mai/Saison-
dauer bis anfangs Oktober,

Biiro/ L

Réception:  Sekretér(in)
(Jahresstelle)

Kiche: Chef saucier
Chef entremetier
Lehrling
Praktikant

Service: Oberkellner
Chefs de rang

Demi-chefs de rang
Commis de rang
Saaltochter
Stagiaires
Lehrlinge

Offerten mit den dblichen Unterlagen sind zu rich-
ten an:

W. Rolli, Hotel Adler, 3818 Grindelwald,
Tel. (036) 53 17 17.

2009
3342
Canada
Hotel du Lac, 3800 Interlaken Wo noed a reaponeible, young
Fam. Hofmann, Tel. (036) 2 29 21 Assistant-Manager
(ab 17. Marz Tel. 22 21 22) for Speciality-Restaurant.
sucht fiir 15. April oder nach Uebereinkunft Cooking experience needed.
Chef de rang Please send us your references and conditions
Guter Verdienst. The Henry House, 1222 Barrington
. St. Halifax, N.S., Canada
Restaurationstochter 1 -
Guter Verdienst.
Parkhotel Belle)/ue 8775 Lenk
Offerten mit Unterlagen erbeten. im Berner Oberland
3350 Renommjerter  2-Staison-Betrieb mIl Internationaler
sucht auf die (Ende Mai

Hotel du Lac Seehof
6900 Lugano-Paradiso

mit neu erstelltem Schwimmbad (33 x 10 m) nebst Sauna und Massage-
raumen sucht auf Ende April/anfangs Mai

1 Bademeister
Rettungsbrevet erforderlich.

Offerten mit Referenzen und Lohnanspriichen an die Direktion.

2877

Genfersee
franz. Sprachgebiet

Modernes Berghotel in schonster Lage iiber Montreux sucht fiir die vom
1. April bis Ende Oktober dauernde Saison:

2 Commis de cuisine

1 Restaurationstochter

Offerten mit den {blichen Unterlagen und Gehaltsanspriichen an:

Direktion Hotel de Sonloup, 1833 Les Avants/Montreux
268!

Grand Hétel de Lausanne

engagerait

sous-directeur(trice)

Entrée a convenir. Les candidats(tes) pouvant
justifier d'une bonne expérience dans un po-
ste similaire sont priés de faire leurs offres
sous chiffre 3304 a I'Hétel-Revue, 3011 Berne.

bis Ende September)

Chef de partie
Commis de cuisine

Ferner tiichtigen, jingeren

Oberkellner
2. Sekretérin/Biiropraktikantin

Offerten an S. Perrollaz, Tel. (030) 3 17 61.
2874

Fassbind Hotels, 1001 Lausanne
cherchent
assistant de direction

pour la restauration, entrée de suite ou & convenir.

Priére d'envoyer les offres a la direction de

I'Hétel Alpha-Palmiers,
1001 Lausanne
3117

Carlton Elite Hotel Ziirich
Bahnhofstrasse 41

Wir suchen fiir sofortigen Eintritt oder nach Verein-
barung

Chef de partie
Cominis de cuisine

! und Betrieb, mit
aller Art,

Gutes  Arbeitsklima,
gute Bezahlung.

modern geregelte Arbeitszeit,

Offerten bitte an die Direktion
Carlton Elite Hotel
Bahnhofstrasse 41, 8001 Ziirich
oder Tel. (051) 2366 38

3120

Lausanne
Brasserie du Grand-Chéne

demande, pour saison ou a I'année

jeunes cuisiniers
chefs de partie et commis

gargon de restaurant
serveuses de restauration
serveuses pour bar a café
premiére dame de buffet
caissiére pour bar a café

Faire offre avec prétentions.
3303

Restaurationsbetriebe Shopping-Center
Spreitenbach bei Zlirich

Im modernsten Einkaufszentrum der Schweiz suchen wir fir sofort
flinke und fr innen als

Serviertéchter
sowie
Chef garde-manger

Chef entremetier
Koche auf div. Posten
Chef patissier
Patissier
Buffettochter
Gouvernante

In unseren finf Restaurants finden Sie sicher einen angenehmen Ar-
beitsplatz zu den besten Bedingungen. Senden Sie lhre Offerten an:

Dir. Rud. Kuster, F
8958 Spr

iebe im
ieren Sie uns:

oder (056) 36368,

3360

Biirgenstock Hotels

Gesucht fiir lange Sommersaison

Barmaid

Offerten mit den ublichen Unterlagen sind erbeten an die
Direktion der Biirgenstock Hotels, Hirschmattstrasse 30,
6000 Luzern.

3282

Hotel Steffani

HOTEL-RESTAURANT STEFFANI, 7500 St. Moritz
sucht in gut bezahite Jahresstellen fiir sofort oder nach Uebereinkunft:

Lingeriegouvernante
Chef saucier
Buffetbursche

auf 15. April oder 1. Mai:

Sekretérin
fiir Korrespondenz und allgemeine Biiroarbeiten

Sekretérin

fiir Gastebuchhaltung und Kassa
(Sweda-Buchungsmaschine)
Chef patissier
Commis de cuisine

Restaurationstochter
sprachenkundig

Servicelehrtochter

Offerten mit Lohnangaben, Zeugniskopien und Foto senden Sie bitte an:
Moritz Mérky, Hotel-Restaurant Steffani, 7500 St. Moritz, Tel. (082) 38341.
2449

In Jahresstelle suchen wir:
P
Kiichenchef
(gute Verdienstmaglichkeit)
Offerten mit allen nétigen Unterlagen wollen Sie bitte an

die Direktion Eurotel St. Moritz, 7512 Champfér, senden.
3285
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. &
sigmnahouse

Hotel Signina-House, Laax (GR)

sucht fiir

in Ki und Kiich

y
rechnung versierten

Kiichenchef

Ferner tiichtigen, sprachgewandten

Oberkellner

Beide Posten sind weitgehend selbsténdig,
setzen jedoch Fihrungseigenschaft: voraus
und bei Bewéhrung ist Jahresvertrag moglich.

Offerten mit den Ublichen Unterlagen sowie
Gehaltsanspruch an die

Direktion Hotel Signina-House, 7131 Laax (GR),
Telefon (081) 39 23 55.

2348

LUGANO

Gesucht wir auf anfangs April oder nach Ueberein-
kunft'bis Ende Oktober:

Bar-Hallentochter/-kellner

(sprachenkundig)
Saaltochter
Saallehrtéchter
Kellnerlehrlinge
Zimmerméadchen
Anfangszimmermadchen
Hilfsgouvernante

Oiferten mit Foto, Altersangabe und Zeugnisabschrif-
ten sind zu richten an:

Hotel Ritschard & Villa Savoy
6902 Lugano-Paradiso

3260

Gesucht per sofort oder nach L

Kiichenchef
nach Aarau

Offerten unter Chiffre OFA 3893 R an Orell Fiissli-
Annoncen AG, Postfach, 5001 Aarau

Tessin

Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Kochin

fiir Hotel 45 Personen (Table d’hote). Jahresstelle -
familidre Behandlung —-sehr guter Lohn. Regelmas-
sige Freizeit — neuzeitliche soziale Leistungen - ge-
heiztes Einerzimmer mit fliessendem kaltem und war-
mem Wasser - Badbenutzung.

Offerten mit Foto und Zeugnisabschriften unter Chiffre
AS 17270 Lo, ASSA, 6601 Locarno.

hotel
rotes

kreuz
arbon

Gesucht per 1. April 1971 (fir

seehotel meierhof
8810 horgen

Haus ersten Ranges, 230 Betten, 134 Zimmer
In Jahresstelle auf sofort oder nach Uebereinkunift

gesucht:

Biiro: Sekretérin Personal-
wesen
Kontrollpraktikant

Loge: Logentournant
Telefonistin

Etage: Etagenportier

Kiche: Sous-chef
Snack-Restaurant
Chef tournant
Commis de cuisine

Service: Demi-chef de rang
Kelinerlehrling

Buffet: Buffettochter

Offerten mit Zeugnisabschriften und Foto sind - er-
beten an F. Lischer, Direktor (Tel. 051/82 29 61).

3261

1 Commis de cuisine oder Kéchin
Serviertéchter oder Kellner

Sich-melden:

Hotel Rotes Kreuz Arbon, Tel. (071) 4619 14
ASSA 76.003.668

Hotel Drei Kénige
3027 Bern, Tel. (031) 5661 61

Gesucht wird auf 1. April junger

Kiichenchef oder Alleinkoch

Jahresstelle

rataiowilip

17, Place St-Frangois 1000 Lausanne

P 05-9133

Lausanne

Nous cherchons pour compléter notre équipe:

barmaid au snack-bar
commis de bar
serveuses

sommeliers

apprenti de cuisine
cuisinier

dame de buffet

fille et gargon de buffet

Entrée tout de suite ou a convenir.

Nous offrons un travail intéressant dans un cadre
moderne et agréable.

Adressez vos offres au

17, place Gt
Lausanne, tél. (021) 22 81 52 (demandez Mr. Pavi

, 1000
llard).

P 05-6036

Gesucht nach Lugano, fiir Saison von Anfang April
bis Ende Oktober:

Logen- und Etagentournant

sprachenkundig, mit Fahrbewilligung

. Praktikantin

far und Mithilfe im

Kaffeekoch oder Kaffeekdchin
Saalkellner
Commis de rang

Offerten mit Foto, Zeugnisabschriften und Gehalts-
anspriichen sind erbeten an: Fam. Schmid,

Hotel International au Lac,
6901 Lugano.

3252

Qo> Hotel Balance-

&5@& Bellevue,

6002 Luzern
sucht fir die Sommersaison Ende. April/Mai bis
Anfang Oktober

2. Chef de réception
Réceptionnaire-
maincourantier(e) (NCR)
Biiropraktikant(in)
Logentournant

Voiturier
Zimmermédchen
Demi-chefs de rang
Commis de rang
Commis de cuisine
Commis patissier
Economat-Officegouvernante

oder

Magazine/Chef d’office
Lingeriemddchen

Offerten mit den {blichen Unterlagen und Angabe

der Gehaltsanspriiche erbeten an die Direktion.
3271

L’Hétel des Alpes et Terminus
1630 Bulle

demande pour entrée de suite ou date a convenir

cuisinier(e)
ou commis

Faire offre ou se présenter, tél. (029) 292 92
P 08.12683

Parpan bei Lenzerheide
Gesucht fir lange Sommersaison (Eintritt zirka

20. Mai fir die Dauer bis Mitte Oktober), evtl. auch
Wintersaison, in guteingerichtete Kiiche

Alleinkoch

Offerten mit i
sind zu richten an das

und

Hotel Statzerhorn, 7076 Parpan
bei Lenzerheide, Tel. (081) 351174

P 13-3254

Hotel-Restaurant «Du Parc»
5400 Baden

sucht mit Eintritt 1. April (evtl. friiher)

Aide du patron
(Chef de service)
(fir Réception, Kassa und Mithilfe im Restaurant)

Offerten an:

Jean Stilli, Dir.
Tel. (056) 253 53

«Du  Parcw, 5400 Baden,

3209

HOTEL

feau firv/age

1200 GENEVE

cherche pour sa nouvelle brigade de cuisine dirigée
par un des 10 meilleurs chefs de cuisine de France

un 1er commis garde-manger
und commis patissier

un commis saucier

uh commis entremetier

un commis de cuisine

RESTAURATEUR CHEF DE CUISINE
expérience internationale, cherche

JEUNE COMMIS

pour le 1er avril ou date & convenir. Possj.
bilités de placement dans bonnes maisons 3
a I'étranger aprés la saison d'été.

Henri Large, Hotel du Lac
2416 Les Brenets, tél. (039) 321266

P 28-20615

Holel Schiller

6002 Luzern

sucht fir lange Sommersaison 1971

Chef patissier

(Saison, Eintritt 1. Mai 1971)

Commis de cuisine

(in Jahresstelle, Eintritt sofort)

Schriftliche Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind
zu richten an das Personalbiro, Hotel Schiller, 6002
Luzern, Tel. (041) 2248 21

3180

Gesucht per sofort oder spater
Alleinkoch

Hotel-Restaurant Annaburg, 8138 Uetliberg-Zirich,
Tel. (051) 33 1220
OFA 67.118.00

Hotel Baren
3807 Iseltwald am Brienzersee

15 Autominuten von Interlaken, sucht in:Saisonstelle
ab anfangs. April bis Oktober bei: freier Kost und
Logis tiichtige Mitarbeiter:

Serviertéchter

Wir .bieten gutes . Arbeitsklima mit zugesicheriem
Mindestverdienst.

Zimmermadchen

Daselbst gesucht:

kinderliebendes Madchen

zu zweijéhrigem Kind, etwas Mithilfe im Betrieb er-
wiinscht.

Offerten sind erbeten an:

Fam. Wagner, Hotel Béren, 3807 Iseltwald,
Tel. (036) 3 61 39.

Faire offres au Chef du
Genéve.

Hotel Beau-Rivage,

3210

Hotel ter rang,

1884 Villars-sur-Ollon

cherche pour entrée dés que possible une

employée de réception

Place stable, logée et nourrie

Ecrire avec prétention de salaire et curriculum vitae.

3207

Dancing Casino Kursaal,
6900 Lugano

Tél. (091) 233 21
cherche pour tout de suite ou date & convenir

premier-maitre d’hotel

faisant de directeur
cing et du bar de nuit.

du dan-

Place annuelle de confiance avec bonne rétribution.
31

Gesucht In die Zentralschwelz

Per 1. Mai, oder nach Vereinbarung suchen wir fir
unseren gutgehenden Betrieb einen tiichtigen, initiati-
ven

Sekretir — Aide du patron
Jahresstelle, gutes Arbeitsklima.
Bitte melden Sie sich bei uns.
Familie Ohrecht,

Hotel Schweizerhof, 6390 Engelberag55
1!

Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft in reno-
vierte Kiiche

Aushilfskoch oder -kdchin
fiir zirka 3 bis 4 Monate oder evtl. langer. Patron be-
findet sich im Spital. Guter Lohn. Schones Zimmer.
Offerten sind zu richten an:

Franz Studinger, zur Glocke
4322 Mumpf AG, Tel. (064) 63 1164

3192

Posthotel Rossli, 3780 Gstaad
sucht auf Frithjahr

sprachenkundige
Sekretérin - Journalfiihrerin

Chef de partie
Commis de cuisine

und

Buffettochter oder -burschen

(Anfanger wird eingefiihrt und kann auf Kosten des |
Betriebes den Anlernkurs fir Buffet beim Schweiz.
Wirteverein besuchen).

Eintritt nach Uebereinkunft.

Off. mit iften und L

Fam. Widmer-Ammon.

P B
kit enteum VO

Wir suchen mit Eintritt nach Uebereinkunft
Chef de partie

Commis de cuisine
Kochlehrling

Wir bieten Ihnen eine interessante Tatigkeit bel seif
gutem Verdienst sowie gute Aufstiegsmoglichkeiten
im Rahmen der drei Restaurants unserer Organiss

tion.

Bewerbungen erbitten wir an: .
Restaurant Le Bistrot, Dir. Georg Schmidt,
Aeschenvorstadt 48, 4000 Basel,

‘Telephon 061/23 00 75
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Stellenangehote Offres d’emploi

Hotel Rigihof, Zlirich

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft
Réceptionssekretdr oder
Sekretarin

fiir Kassa, Korrespondenz, Telefon und den Empfang.

Deutsch, F in Wort und Schrift, Italie-
nischkenntnisse erwiinscht. Gu!er Lohn und geregelte Arbeitszeit zu-
gesichert.

Offerten mit Unterlagen sind erbeten an die Direktion Hotel Rigihof,
Universitétsstrasse 101, 8006 Zirich, Tel. (051) 26 16 85.

2919

Hotel Rosa Seegarten
6600 Locarno

sucht noch fiir die kommende Sommersaison

Kellner
Koche
Buffettochter

Offerten mit den tibiichen Unterlagen sind erbeten an:
M. Rolli oder Tel. (093) 7 48 08.

2871

Hotel-Restaurant Weisses Kreuz
am Hoheweg, 3800 Interlaken

sucht jingeren Herrn als

Assistant Manager

werden A der F SHV L oder

ahnlichen Schulen.

Dieser Posten bletet dem Bewerber die Gelegenheit, sich in allen Abtei-
lungen des Hotels fiihrend zu beta und hat als Aufgabe
die Direktion abzuldsen. Es handelt sich um eine Jahresstelle mit Eintritt
1. April 1971 eventuell etwas friher oder nach Ueberemkunft Der Kandl-
dat muss sich Gber gute und F
nen. Das Saldr ist zeil ass und wird
und Erfahrung festgelegt.

p der Vorblldung

Offerten mit Referenzen, Foto und Gehaltsanspriichen sind zu richten an:
R. Bieri, Telefon (036) 2 23 12, ab 20. Mérz (036) 22 59 51.

2143

Parkhotel, 6600 Locarno

sucht fiir Sommersaison 1971, Marz/Oktober

Loge: Chasseur
Garagist
Kiiche: Garde-manger
Entremetier
Tournant
Commis de cuisine
Saal: Commis de rang
Etage: Zimmerméadchen

Offerten mit den Ublichen Unterlagen und Gehaltsanspriichen erbeten
an:

J. Muspach, Dir. Tel. (093) 33 45 54 oder (091) 54 25 68.
269
e

Hotel-Restaurant Weisses Kreuz
am Hoheweg, 3800 Interlaken

sucht fiir die kommende Sommersaison (April bis Oktober) mit Eintritt
nach Uebereinkunft:

Kiiche: Commis de cuisine
Saal: Saallehrtochter

(Besuch Schulhotel SHV)
Restaurant: Restaurationstéchter
(Parterre)

Letztjahrige Angestellte, die wiederum auf ihren Posten reflektieren,
werden gebeten, sich umgehend zu melden.

Offerten mit und sind zu richten an:
Familie Bieri, Tel. (036) 22312 ab 20. Mérz (036) 225951,

1913

Strandhotel Iseltwald
am.Brienzersee

sucht fiir lange Sommersalson oder Jahresstelle
Serviertochter
im Speiseservice gewandt

Buffettochter

‘Antangerin wird angelernt,
1 Jungkoch
Kiichenmédchen oder -bursche
Zimmermadchen

Hoher Lohn wird zugesichert.

Schéne Zimmer im Hause.

Eintritt auf 1. April oder nach Uebereinkunft.

Familie Hornberger, Hotel Réssli, am Hauptplatz,
8640 Rapperswil, Tel. (055) 211 75.

P 19-21151

Gesucht auf 15. April-nach Rapperswil am Zirichsee

Serviertochter

welche gerne den Speiseservice erlernen mochte.

Offerten an Familie Hornberger

Hotel Réssli, am Hauptplatz,
8640 Rapperswil, Tel. (055) 21175

P 19-21152

ST.MORITZ

sucht fiir die kommende Sommersaison, Mitte Juni
bis Mitte- September,

Administra-  #Personalchef-
tion: 177 Direktionsassistent
(Jahresstelle)

Réception: Journalfuhrer(in)

(NCR 42)
Korrespondenten

(Jahresstelle)

Chef Waren-
kontrolleur

(Jahresstelle)

Magaziner

Chef de garde

1. Commis saucier
Commis de cuisine
Commis patissier
Commis communard
Commis de grill

Kontrolle:

Kiche:

Office: Office-Kiichen-
gouvernante
Office-Kiichen-

médchen

2. Gouvernante
Glétterin

Lingerie:

Telefonistin
(PTT-Ausbildung)

Kioskverk&uferin
Chasseur
Garderobier

Loge:

2. Gouvernante
Zimmermédchen
Hilfszimmermédchen
Hausbursche

Etage:

Restaurant: Commis de rang

Piscine: Badmeister

Divers: Kindergértnerin

Tennisburschen

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind an die
Direktion erbeten.

3101

INTERLAKEN

Fiir lange Sommersaison gesucht:

Kiiche: Commis de cuisine
Commis entremetier

Commis tournant

Offerten erbeten an A. Maurer, Tel. (036) 2 26 31.
2500

Gesucht junger
neben Chef.

Gutbezahlte Jahresstelle.

Offerten bitte an:
Hotel Merkur, 4000 Basel, Tel. (061) 233740

2952

Hotel Alpenblick und Waldhaus
8784 Braunwald

Fiir unser renommiertes Hotel — 130 Betten mit regem Restaurationsbe-
trieb, Dancing, Bar, Kino, Tennis, suchen wir fiir lange Sommer- und
Wintersaison, 24.Mai bis 8.November und 15.Dezember bis Ostern
1972, folgende Mitarbeiter:

1. Sekretérin
in Saison- oder Jahresstelle
Interessante Konditionen

Anfangssekretérin/Praktikantin
Patissier

Barman oder Barmaid

(auch Anfanger)

fiir Bar und Halle mit Umsatzbeteiligung

Serviertochter oder Kellner
fiir unser Hotel- und Terrassenrestaurant

Demi-chef de rang
Commis de rang/Saalkellner

Bitte schreiben Sie oder telefonieren Sie an:

Familie Kurt Schweizer, Hotel Alpenblick, 8784 Braunwald,
Tel. (058) 7 25 44

3186

HOTEL
MONOPOL.
im Zentrum von
In the centre of

Hotel Monopol
7500 St. Moritz

sucht fiir lange Sommersaison (Eintritt Mitte Mai bis zirka Mitte Oktober)

Loge Telephonist(in)
Kiche Chef entremetier

Chef tournant

Commis patissier
Economat Economatgouvernante

Abldsung (guffet, Economat, Kaffeekiiche)
Tournante

Service (saal, Grischuna)
2 Demi-chefs de rang
7 Commis tournant

Etage/
Lingerie

1 Etagenportier
1 Glétterin

Offerten mit und Geh tichen senden Sie bitte an:
H. Strassle, Hotel Monopol, 7500 St. Moritz, Telefon (082) 3 44 33.

2683
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Hotel-Restaurant Engadinerhof
7504 Pontresina

sucht fir die Sommersaison 1971
(1. Juni bis 2. Oktober)

Entremetier

Commis de cuisine
Restaurationstochter oder Kellner
Saaltochter oder Kellner
Zimmerméadchen

Bitte, Offerten mit Zeugniskopien und Gehaltsan-
spriichen an Familie Heinrich, Hotel Engadinerhof,
7504 Pontresina.

3256

&
Hotel Lattmann, 7310 Bad Ragaz

Wir suchen auf sofort oder nach Uebereinkunft

Assistant Manager
(Kenntnisse in sa@mtlichen Sparten des Hotels)
fiir lange Sommersaison, evtl. Jahresstelle.

Offerten mit den iiblichen Unterlagen sind erbeten
an:

R. Martin, Hotel Lattmann, 7310 Bad Ragaz,
Tel. (085) 913 15.

3254
Hotel Schweizerhof, 4000 Basel
sucht
Chefde rang
Eintritt nach Uebereinkunft
Offerten an P. Goetzinger, Tel. (061) 22 28 33
3156

BEZAHLTE SOMMERFERIEN IM RE{ZVOLLEN
ENGADIN

konnen wir Ihnen zwar nicht offerleren.
Damit Sie es aber trotzdem geniessen kénnen bieten
wir:

- Geregelte Arbeits- und Freizeit und Sozialleistungen
- Guten Lohn

- Gute Kost

~ Gute Unterkunft

- Junges Team

- Junge Kundschaft

- Jungen Geist

Per anfangs April/anfangs Mai oder nach Verein-
barung fehlen uns noch folgende wertvolle Mitarbei-
ter, deren integren Charakter wir mehr schatzen, als
brillantes fachliches Konnen:

1 Bartochter

far kleine, alkoholfreie Bar, sehr selbstandig

1 Serviertochter-Tournante

fir Tea-room/Restaurant (Tellerservice),
Dancing

1 Serviertochter

fur Tea-room/Restaurant (Tellerservice) und Dancing

Bar und

1 Patissier/Jungkoch/
Chef-Stellvertreter
sehr selbstandig

1 Buffettochter
1 Officebursche oder -madchen

(durch Mithilfe in Kiche und Patisserie abwechslungs-
reicher Posten)

1 Discjockey
nebenamtlich, 6mal wéchentlich von 20 bis 24 Uhr,
Anfanger aller Sparten werden angelernt.

Offerten mit den dblichen Unterlagen erbeten an:
Caléche, 7500 St. Moritz/GR

Tel. (082) 3 6188

Appartementhaus - Café-Restaurant - Bars - Dancing

P 13-22963

Hotel Engel am See,
8820 Wadenswil

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft:

Buffettochter

(evtl. Anféngerin)
Buffetbursche
Kiichenbursche
Kochlehrling

Kost und Logis im Hause. Sehr guter Verdienst und
geregelte Arbeitszeit.

Offerten an Max Ntzl, Tel. (051) 75 00 11.
3269

Hotel Kreuz, 6354 Vitznau

sucht fir kommende Sommersaison,
Eintritt 1./15. April 1871,

Saal: junger Chefdeservice/
Oberkellner
Commis de salle
Etage: Zimmerméadchen
Kiiche: Commis de cuisine

Kiichengehilfen(in)
Schwimmbad und Snackbar:
Barkassier(in)

Schriftliche Bewerbungen sind zu richten an:
R. Kern, Hotel Kreuz, 6354 Vitznau.

3268

GRANDHOTEL

BEAURIVAGE

Wir suchen fir die kommende Sommersaison fol-
gende qualifizierte Mitarbeiter (Ende Mérz bis Ende
Oktober):

Kontrolleur we
Nachtconcierge/Nachtportier

Chefs de rang
Demi-chefs de rang
Commis de rang
Saalpraktikanten

Bartochter/Barmaid

(auch Anfangsbarman)

Chef garde-manger
Chef entremetier
Chef patissier
Commis de cuisine

Economat-Officegouvernante

Gl Offerten mit L Zeugnis-
kopien sind erbeten an:
Joe L. Gehrer, Direktor.
3262

Eden-Hotel, 3700 Spiez, Thunersee

80 Betten, sucht fir Sommersaison mit Eintritt nach
Uebereinkunft

Sekretérin-Praktikantin
(sprachenkundig)

Anfangsgouvernante
Zimmermédchen
Comnmis de cuisine

Offerten sind zu richten an:

Eden-Hotel, 3700 Spiez, Tel. (033) 54 11 54.

Hotel-restaurant de I'Ancre cherche

chef de partie

commis de cuisine

portier de nuit

fille ou garcon de buffet

serveuse

fille de salle

sommelier

stagiaire de bureau

garcon de cuisine

femme de chambre
Faire offres avec certificats a

Hotel de I'Ancre, 66, av. d’Ouchy, Lausanne,
P 22-6302

Hotel-Restaurant
Chesa Grischuna,
7250 Klosters

sucht per Mitte April oder nach Uebereinkunft
Garde-manger

Patissier

Chef de partie - tournant
Commis de cuisine

Offerten erbeten an

Hans Guler, Propr.
Tel. (083) 4 2222

Die Restaurationsbetriebe
der Séntisschwebebahn AG

suchen in Saison- oder Jahresstelle einen tiichtigen,
flinken, jungen

Koch

in 3-Mann-Brigade, der bel Saisonende als Chef de
partie gelten mochte.

Wir bieten eine geregelte Arbeitszeit, guteingerichtete
Kiiche und selbstversténdlich einen hohen Lohn.

Gerne erwarten wir lhre Offerte oder telefonischen
Anruf.

A. und U. Lénzlinger, Rest. Schwagalp,
9107 Schwagalp, Tel. (071) 58 16 03.

3166

Pizzerla Romantica, Villeneuve
cherche pour entrée immédiate

1 cuisiniére
1 commis
1 pizzakiono

Tel. (021) 60 15 40
P 22-120

SAVOGNIN

Zur Ergénzung unseres Kaders suchen wir mit Eintritt
nach Uebereinkunft:

Buffetdame oder -bursche
Restaurationstochter oder Kellner
Gértner

Hauswart

eventuell Ehepaar
Sekretérin
Biiropraktikantin
Commis de cuisine
Chef de partie

Wir sind ein 1.-Klass-Hotelbetrieb mit grosser Restau-
ration, sehr schon gelegen. Ein angenehmes Arbeits-
klima erleichtert uns die Arbeit. Verlangen Sie bei
uns weitere Unterlagen.

Hotel Cresta
7451 Savognin, Tel. (081) 741384

3163

Hotel Splendide
3800 Interlaken

das ganze Jahr offen
Gesucht fir lange Sommersaison, April/Oktober

Sekretérin

sprachenkundig, zur Filhrung von Hoteljournal,
Tageskasse, Korrespondenz und Mithilfe in Réception

Kochlehrling
Jahresstelle
in neue, moderne Kiiche
Demi-chef de rang
Commis de rang

fir modernes Verandarestaurant «Au Premier» am
Héheweg

Zimmerméadchen

Familie Hassenstein, Tel. (036) 2 27 12
3228

Hotel mit 50 Betten und Speiserestaurant sucht auf
1. April oder nach Uebereinkunft

Kiichenchef - Alleinkoch
in Saison- oder Jahresstelle. Gute Bedingungen.

Hoher Lohn.

Offerten sind zu richten an
Fam. Espelleta
Parkhotel Blimlisalp
3703 Aeschi ob Thunersee

Tel..(033) 54 33 03
3161

Hotel Schiller
6002 Luzern
sucht fiir lange Sommersaison 1971
Saaltochter
Saalkellner
Saalpraktikantin
Telefonist — Chasseur

(Juli/August)

Schriftliche Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind
zu richten an das Personalbiiro, Hotel Schiller, 6002
Luzern, Tel. (041) 22 48 21

3181

Wir suchen fiir sofort oder nach Ver-
einbarung

Commis de rang

Hotel Drei Kdnige
4000 Basel

Zuschriften an das Personalbiiro er-
beten.

Tel. (061) 25 52 55.

Ea

fiir die Sommersaison oder in Jahresstellen

Chef de partie
Commis de cuisine
Kochlehrling

und fiir unser Erstklass-Restaurant Le Cochon d'Or

Chef de rang
Commis de rang |

Wir bieten lhnen eine interessante Tatigkeit bei sehr
gutem Verdienst sowie gute Aufstiegsmaglichkeiten
im Rahmen der drei Restaurants unserer Organisa
tion.

Restaurant

By

Charles + Dr. René Sidler,
Blumenrain 12, 4000 Basel, Tel. (061) 25 3044 |

|

HOTEL DU LAC
2416 Les Brenets
cherche
jeune chef de rang
dynamique
pour la saison d'été.

Salaire élevé. Appartement a disposition.
Entrée immédiate.

3185

Gesucht auf 1. oder 15. Juni 1971 fiir Saison- oder
Jahresstelle

1 Commis de cuisine
Hilfskoch oder Hilfskchin

Gute Entléhnung.
Benjamin Williner, Hotel Alpenrose

2925 Grachen
Tel. (028) 4 01 36

HENRI LARGE
Tél. (039) 321266
P 28-206
s
médical cherche:
1 lingére-repasseuse I
1femme de chambre
1 fille de cuisine et office
parlant frangais.
1 cuisinier
pour remplacement d'un mois juillet ou
aoat 1971.
Faire offres sous chiffre E 920159-18 & Publi-
citas, 1211 Genéve, ou téléphoner heures de
bureau au (022) 35 07 00.
P 18-5789
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Hotel Lowen, 8944 Sihlbrugg

sucht nach Uebereinkunft oder sofort

1 gewandter sprachenkundiger

Restaurationskellner

(mit Ti und Fl
sowie

Jungkeliner
und

Restaurationstochter

1 Commis de cuisine

Hotel Lowen Sihlbrugg, Fam. von Rickenbach
8944 Sihlbrugg, Tel. (051) 82 91 09

P43-120 399

DOLDER

ZURICH

| 1 i

PN

sucht mit Eintritt nach Uebereinkunft

Chef de rang
Zimmermadchen

Wir bieten Ar
gen und Pensionskasse.

gute 1g, Dier -

Offerten mit Lebenslauf, Zeugniskopien und Foto sind erbeten an die
Direktion.

3199

Hotel Regina
3801 Beatenberg

Gesucht tiichtiger

Koch oder Kochin

Anfang April oder nach Uebereinkunft.

Familie Bischoff-Lieb, Tel. (036) 3 05 52
3208

;{5’%@
)~

Hotel Lowen
8706 Meilen

HOTEL

Beau i/

1200 GENEVE

cherche

un réceptionniste

chasseur

chasseur ou portier de nuit

commis de rang

fille de buffet ou gargon de cafeterie
gargon d’office/cuisine

apprenti de restaurant

Faire offres & I'Hotel Beau-Rivage, Genéve
3211

Hotel des Alpes
Restaurant Le Pertems SA
1260 Nyon
20 km von Genf, Tel. (022) 61 49 31,
Erstklassrestaurant sucht

Saucier (Chefstellvertreter)
sowie

1 Commis de cuisine

qualifiziert.

Moderne Kiiche, guter Lohn, geregelte Arbeitszeit.

Offerten mit Zeugniskopien sind erbeten an die
Direktion.

3238

Gesucht fiir die kommende Sommersaison
1 Alleinkoch
In den USA.
Reise bezahit.
Offerten bitte an:
E;T Jenni, Hotel Tarry-A-While, Bridgton Maine 04009,

3232

Wir suchen restaurationskundige

Serviertochter oder jungen Kellner

Guter Verdienst, | geregelte Freizeit, Zimmer im
Hause.

Anfragen an Hotel ‘Weisses Kreuz, Fam. Winkelmann,
3250 Lyss, Tel. ‘(MZ) 841304

P 06-1714

Saucier

findet in unserem modern gefiihrten, vielseitigen Be-
trieb angenehmes Arbeitsklima. Guter Lohn. Kleinere
Brigade. Schénes Separatzimmer.

Melden Sie sich bitte bei

W. Wartmann,

Hotel und Café-Restaurant
Wartmann am Bahnhof,

8400 Winterthur, Tel. (052) 2260 21

M+ S 178

Hotel de premier rang en Valais
offre a un homme (ou couple) le poste

de gérance ou de direction

Les offres détaillées, avec curriculum vitae, photo et
sont & faire sous chiffre 36-22811 & Publici-

Gesucht per sofort oder nach U i in ) L am

rechten Zirichseeufer tiichtiger
. s =
Commis de cuisine
in modernst eingerichtete Kiiche.

Geregelte Arbeits- und Freizeit. Zimmer mit fliessend Kalt- und Warm-
wasser im Haus, hoher Lohn.

W. Wolf, Hotel Léwen, 8706 Meilen, Tel. (051) 73 03 02.
2540

Hétel Bristol
6903 Lugano, tél. (091) 21945

cherche pour le début avril

secrétaire-contrdleur
gouvernante d’étage
cafetiére

gargon d’office

chef de partie
commis de cuisine

Envoyer offres avec copies de certificats et curriculum vitae a la direc-
tion.

3198

tas S.A. 1950 Sion.

ROLIEN GATE

Restaurant-Grill-room-Bar
Steinengraben 42
Unser Chef de service macht sich selbstandig.
Dadurch suchen wir per
1. Mai 1971

(oder Vereinbarung)

Chef de service

der mit guten Fachkenntnissen eine mittlere Brigade
zu fiihren versteht.

Wir bieten:

Guten Lohn, angenehmes Arbeitsklima sowie gere-
gelte Arbeits- und Freizeit.

Offerten sind erbeten an:

Restaurant Golden Gate, 4000 Basel,
oder Tel. (061) 22 04 14, R. Leuenberger.

P 03-470

Fir die Sommersaison nach Zermatt

Alleinsekretarin

kinderliebendes
Médchen oder Nurse

fr i und sp
Serviertochter
fiir die Bar (evtl. auch Jahresstelle)

Alleinkoch

Alleinportier
sprachenkundig (evtl. Student)

Restaurationstochter
Kiichenburschen
Eintritt auf Juni oder nach Uebereinkunft.

Offerten an

Hotel Excelsior und Restaurant Vieux-Valais
3920 Zermatt, Tel. (028) 7 70 46

3193

Gesucht in mittleren Betrieb im Zentrum Ziirichs

Assistent(in) des Patrons

die auch zur zeitweisen selbstindigen Filhrung des Betriebes beféhigt
ist.

o] isatil i, fre i und si
Gasten und Personal werden verlangt. Wohnung vorhanden.

Offerten mit den (blichen Unterlagen und Lohnanspriichen sind er-
beten unter Chiffre 3273 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

. &
SiIgNMahouse Laax/GR

Fiir lange Sommersaison gesucht (20. Mai bis Mitte Oktober)
Hotelsekretérin - Sekretar
(NCR-kundig)

Anfangssekretérin — Telefonistin
Nachtportier

Saalkellner

Restaurationstochter
Zimmermédchen

Lingeriemddchen

Etagenportier

Entremetier

Commis de cuisine
Kiichenburschen - Kiichenmédchen

Fir das uns
Casa Veglia

estaurant — Bar - Dancing
Restaurationskellner
Offerten mit den biilichen Unterlagen sowie Gehaltsanspruch an:

Direktion Hotel Signina-House, 7131 Laax/GR
3194

e e

e s o e e s o e e ]

|

\

Wir suchen fir unsern sehr modernen und Interessanten
Hotel- und Restaurationsbetrieb einen neuen

Oberkellner

in Jahresstelle. Eintritt im Friihjahr, nach Mdglichkeit und
Uebereinkuntt.

Fiir fachkundigen und selbsténdigen Oberkellner mit Or-
ganisationstalent Idealstelle.

Der Verantwortung und Aufgabe entsprechender Lohn.
Schreiben Sie an:

Dir. W. Schuler, Hostellerie, 6356 Rigi-Kaltbad
oder telefonieren Sie (041) 83 16 16

N
Hostellerie

3289

! -
'“Rig

o

\ W///

—
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Hotel Villa Margherita
6935 Lugano-Bosco
Tel. (091) 591431

Erstklassiges Gartenhotel (50 Betten) sucht fiir April
bis Oktober

Kiichen-/Officepersonal

Bitte mit Foto und

3170

%&ramis

Altstetten

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft
1 Sous-chef
1 Patissier

Gute Entidhnung. Zimmer vorhanden.

Sich melden:

Rest. Aramis-Altstetten -
Jakob-Fugli-Strasse 18, 8048 Zirich, Tel (051) 6220 10.

3177

Hotel Europe au Lac
6612 Ascona

sucht fiir lange Sommersaison
Buffettochter
Demi-chef

Commis de cuisine
Zimmermédchen

Offerten mit den {iblichen Unterlagen an die Direktion
Hotel Europe au Lac, Ascona, Tel. (093) 2 28 81

3173

HOTEL METROPOL

ST.GALLEN

sucht fir Mitte Marz oder nach Uebereinkunft qualifi-
zierten

Saucier
sowie fir Mitte April
Restaurationstochter/-kellner

fiir unseren bestbekannten Grill-room.

Wir bleten sehr gute EntiShnung sowie geregelte
Arbeits- und Freizeit in nettem Arbeitsklima.

‘Wir erwarten gerne Ihren Anruf, Tel. (071) 23 3535

3176

Hotel La Torre
6900 Lugano-Cassarate

1 Sekretérin

(Schweizerin) auf 1. April 1971 oder friher

1 Saaltochter
(Schweizerin) auf 1. April 1971

1 Buffetdame

auf 1. April 1971

1 Serviertochter
auf 1. April 1971

1Koch
auf 1. Juli 1971
Offerten an die Direktion.

3169

Krankenhaus Horgen

Wir suchen auf 1. Juni 1971 oder nach Vereinbarung

Kochin oder Koch

Eventuell kime auch eine Anstellung als Aushilfe fir
zirka 6 Monate in Frage.

Wir bieten sehr guten. Lohn, auf Wunsch Unterkunft in
nettem Zimmer.

Horgen ist sehr schén am Zirichsee gelegen, nur
15 km von Zdrich entfernt.

Offerten sind zu richten an die Verwaltung des Kran-
kenhauses Horgen, 8810 Horgen.

3168

Nach Pontresina (Engadin) gesucht in Hotel (50 Betten)
per Anfang April oder nach Uebereinkunft
absolut selbstindige, sprachenkundige

Alleinsekretarin

Jahresstelle

Offerten mit Foto und Zeugnissen an

Hotel Albris, O. Kochendorfer,
7504 Pontresina, Tel. (082) 66435

3165

Wiarde es lhnen Spass machen, In einem angenehmen | .

Betriebsklima zu arbeiten und gut zu verdienen?

Wir suchen:

Serviertéchter

oder

Restaurationskellner

Buffetdamen oder -burschen
Kéche, Kéche, Koche, Kéche!
Hausburschen oder Hausmédchen

Telefonieren oder schreiben Sie uns

Hotel-Restaurant Volkshaus
8401 Winterthur, Tel. (052) 22 82 51

3315

. Rotisserie Kathrin
Querstrasse 9, 8050 Zirich
Tel. (051) 484488

sucht tichtigen

Kijchenchef

zur selbsténdigen Fiihrung einer kleinen Brigade.

Geregelte Freizeit. 3-Zimmer-Dienstwohnung kann zur
Verfiigung gestellt werden.

3220

Zirichsee
Gesucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft
1Kellner
1 Serviertochter
1 Kiichenhilfe

Familie W. Liber
Restaurant Bahnhof-Post
8708 Mannedorf, Tel. (051) 740073

3217 |

Hétel-Restaurant Colorado
3962 Montana/Crans

Cherchons pour fin avril, début mai: 7,
1 chef de cuisine s
1 commis de cuisine e
1 apprenti de cuisine

1 apprentie fille de salle

1 fille de salle

1 tournante

2 la saison ou a I'année.

3213

0000O

hotel ...
royal

cherche:

1er rang,
bientdt plus de 200 lits

gouvernante d’étage

sens de I'organisation

réceptionniste
(homme)

les langues, machines

comptables

garcon de buffet/office

(possibilités de promotion)

Suisses, permis C ou frontaliers. Entrée immédiate
ou a convenir.

Pridre de contacter le Dir. tél. (022) 31 36 00
3214

Hotel Waldstatterhof
6000 Luzern, beim Bahnhof

Wir suchen per sofort in Jahresstelle

2. Sekretédrin

fur Mithilfe im Empfang, Kasse und Serviceaufsicht.

Interessanter, vielseitiger Posten mit geregelter
Arbeits- und Freizeit. Etwas Sprachenkenntnisse er-
wiinscht. Erfahrung im Gastgewerbe von Vorteil, aber
nicht Bedingung.

Offerten mit den dblichen Unterlagen erbeten an die
Direktion.

3208

Hdtel Carlton et Grill-room
«Le Richelieu», 4, avenue de Cour,
1007 Lausanne (Croix d’Ouchy)

cherche pour entrée en service immédiate ou &
convenir:

un bon chef de rang
un bon demi-chef de rang
deux commis de rang

Places & I'année bien retribuées pour personnes
capables. Cherchons aussi employés de service pour
remplacement de deux ou trois mois.

Faire offre & la direction ou téléphoner au (021)

Hétten Sie Freude

in unserer modern eingerichteten, stimmungsvollen
Kutscherbar

mit abwechslungsrelchem Programm als
Barmaid

tétlg zu sein? Sle finden bei uns einen selbsténdigen

und verantwortungsvollen Posten.

Melden Sie sich bitte bel

Hotel & Café-Restaurant Wartmann am Bahnhof,
8400 Winterthur, Tel. (052) 22 60 21

M+ S 17

263235,
3246
Hotel-Restaurant Engematthof
8002 Ziirich
sucht zu sofortigem Eintritt
1. Sekretérin
Bewerbungen mit den d{blichen Unterlagen sind
erbeten an die Direktion des Hotels Engematthot,
Engimattstr. 14, 8002 Zilrich, Tel. (051) 36 25 04.
3241
Restaurant Schldssli Wérth Grand Hotel Regina
am Rheinfall, 8212 Neuhausen 3818 Grindelwald
450 Sitzplatze sucht fiir lange Sommersaison
sucht E[ t
. i | agengouvernante
Biiropraktikantin
(Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft)
oder Biiropraktikant
Eintritt Mitte April oder nach Uebereinkunft. Bewerbungen mit den dblichen Unterlagen erbittet
die Direktion.
i Modern
Biro. Fort- 3174
und
Gehalt.
Offerten erbeten an m
N. Britschgl, Tel. (053) 2 24 21.
fiir unser Erstklasshotel in Jahres- oder Saisonstellen
3248
. ieb Réceptionssekretérin
~Hotel Quisisana, 6600 Locarno Hotelbetrieb P
Wir such Gouvernante-
g auchen Hausbeamtin -
» s (Economat, Buffet, Office)
1 Saalkellner . Zimmerméadchen
tagenportier i Hilfszimmermédche
§ »E‘!’ntrll& sofort ;str nach Uebereinkunft. Kiiche Commis pétissier
%{‘ (neben Chef)
& -
" Ofterten sind erbeten an: Commis de cuisine
R.‘Sehellibaum, Tel. (033) 7 41 41. Service Chef de rang
3244 .
Demi-chef de rang
Hétel de la Poste et de la Gare Restaurationstochter
2300 La Chaux-de-Fonds Eroizsit und
Tél. (039) 2222 03
gt BRGF ot d Al Offerten oder tel. Anfragen sind erbeten an dis
. = Direktion Hotel International Basel, Tel. (061) 221870
jeune cuisinier (Herm Taeschler verlangen).
cuisine frangals, bon salaire.
S'adresser & I'Hotel de la Poste, B. Mathieu. HOteI lnternatlonal
3243 3im

Sind Sle die freundliche

Serviertochter
die Freude hatte, bei sehr schénem Verdienst, sehr
gutem Essen und nettem Zimmer, Bad, in neuzeit-

lichem Landgasthof zu arbeiten. Eintritt nach Ueber-
einkunft.

Offérten sind erbeten an:

Fam. Pfister, Gasthof Kreuz, 3296 Arch (BE),
Tel. (065) 9 31 95.

3242

Gasthof Rossli, 3144 Gasel bei Bern

sucht per sofort oder -nach - Uebereinkunft -tiichtigé,
freundliche

Serviertochter
(Wenn maglich mit Kenntnissen im Speiseservice)
Geregelte Arbeits- und Freizeit, sehr guter Verdienst
Zimmer im Hause. . .
Famille Wenger-Kich, Telefon (031) 84 02 11
OFA 54.752.005

g ORuf-CGiBH:

sucht:

Buffettochter
Restaurationstochter oder Kellner
Portier und Zimmerméadchen

Offerten bitte an
Hotel-Bernerhof, Seidenhofstrasse 8, 6000 Luzern.

3247

Hotel Astoria, 6000 Luzern

sucht nach Uebereinkunft
sprachenkundige Telefonistin

Offerten sind erbeten an die Direktion oder telefoni-
sche Anfragen: (041) 23 53 23

3179

Gesucht in Erstklasshotel nach Ziirich:

Telefonistin
sprachenkundig

junger Koch

Kellner

Buffetbursche oder -médchen
Zimmermédchen
Lingerieméddchen

Auch Ehepaare angenehm.

Komfortable Zimmer im Zentrum.
Angenehme Arbeitszeiten.

City Hotel

Léwenstrasse 34

8001 Zirich

Tel. (051) 25 75 76 (9-18 Uhr)




Vollstéandige Offerten sind erbeten an die Direktion, Tel. (033) 75 14 44
3164

Bahnhofbuffet, 3920 Zermatt

Wir suchen mit Eintritt nach Uebereinkunft in Saison- oder Jahresstellen
Serviertochter
(1. Klasse)
Entremetier
Commis de cuisine
Commis de garde

Apprenti de cuisine
(si possible langue maternelle frangais)

Schreiben oder telephonieren Sie uns
M. Kuonen, Tel. (028) 771 26

3240

Suchen Sie eine Stelle als

Chef de service?

Casserolier/Gargons d’office
(Kichenhilfe, Tellerwascher)

Lingeriemé@dchen

Offerten sind zu richten an

Herm Dir. C. Rau, c/o Vito Viaggi, Casella postale,
6850 Mendrisio.

ASSA 85-58

M Hotelsekretdrin
(NCR 42)

Biiropraktikant(in)
Koch

(selbstindig)
Jungkoch
Chef de rang

Lingerie-
Angestelite

CRESTA-HOTELS
DAvOs

Gesucht zum unseres

Teams bel angenehmer Arbeitsatmosphare. Ausser-
dem erwartet Sie sehr gute Unterkunft, ausgezeich-
nete Verpflegung, {iberdurchschnittliches Gehalt und

Haben Sie Organisationstalent und die nétige Ruhe im stark freq
tierten Betrieb? Haben Sie gute Fiihrungseigenschaften fiir eine gros-
sere Brigade?

Wenn ja, dann sind Sie der Mann, den wir suchen! Wir bieten gut-
entldhnte Dauerstelle und erwarten lhre Offerte mit den blichen Unter-
lagen unter Chiffre 3274 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Hotel Restaurant Frangais, Bar
6052 Hergiswil am See, 10 Minuten von Luzern

Wir suchen junge initiative Mitarbeiter fir die kommende Sommersaison
von anfangs April bis Mitte Oktober

1 Sekretér(in)

1 Journalfiihrerin
Restaurationskellner
Restaurationstochter
Chef de rang
Commis de rang
Zimmerméadchen

Gerne erwarten wir lhre Offerte oder Ihren Telefonanruf.
Fam. H , Hotel e, 6052 Hergiswil, Tel. (041) 951185

3157

unseres

Schicken Sie uns lhre Unterlagen mit Foto und Zeug-
niskopien an die

Direktion Hotel Cresta Sun, 7270 Davos-Platz.

Hotel mit 100 Betten, alle Zimmer mit Bad, WC,
Radio, Telefon und Kihlschrank, Swimmingpools,
Sauna, Hausbar.

3058
Junger, dynamischer
Geschaftsfiihrer
fir und Tanzbar

fir Sommer 1971 (evtl. spater als ualbs(hndlger Péch-
ter) zu besten
nisse erforderlich. Wohnung wlrd belgnslslll

Bewerbungen mit {blichen Unterlagen sind zu
richten an:

G. Marent, A-6025 Innsbruck,
Postfach 22.

566

3264
Hotel Miinchnerhof —
Ristorante Pizza, 4000 Basel Hotel Albeina
sucht fir die Zeit der MUBA 15. bis 27. April 1971 7 2 5 2 KI Osters DO I’f
Chef de service sucht fir noch f Personal:
Restaurationskellner Commis de cuisine
tranchier-, flambier- und sprachenkundig v
: Zimmermddchen
Commis de cuisine "
Serviertochter evtl. Saallehrtochter
Chef de partie
Eintritt: 1. Juni oder nach Uebereinkunit.
OHterteiy aind stbigton &ri: Ihre Offerten mit den iiblichen Unterlagen richten Sie bitte an
A. Gloggner, Tel. 329333 Hans Allemann, Tel. (083) 4 14 22.
i =<l

*Hotel-Revue Nr. 11 18. Mérz 1971
Hotel Schiff, 3280 Murten Si vous avez une bonne connaissance des langues
si vous étes rapide et précis
fn'ﬁg'ba'f)"mﬂ:n;: :rl':!;ef:::m-:a:ommersuleun (Aprll bls si'vous aimez le contact avec clientéle
nous vous attendons a
¥ G_rand.HOtel . Hotelsekretéir(in)/RécepIioﬁislin I'Hotel Cornavin, Genéve
Victoria und Ritter | iuchenchef ,
371 8 Kandersteg Saucier pour faire partie du «team» de la
Entremetier
Commis de cuisine réception/caisse
sucht fiir lange Sommersaison, vom 9. Mai bis Anfang Oktober 1971 zu Chef de service
sehr guten Festiéhnen noch folgende Mitarbeiter Chef de rang Vous travaillerez parmi une équipe jeune et dynamique.
Commis de rang
Biiro: Chefde réception — Personalchef Serviertéchter Offres écrites avec curriculum vitae a la direction de I'hétel.
Sekretér - Journalfiihrer Buffetdamen 3167
Loge: Concierge Buffettdchter
: Ehasseor Buffetburschen Seehotel Delphin, Meisterschwanden
. sucht auf 1. April
Service: Chefs de rang Offerten mit den Gblichen Unterlagen an: (eventuell spater)
Demi-chefs de rang F. Lehmann, Hotel Schiff, 3280 Murten. Serviertochter
Comnmis de rang 2073 3
% Commis
Kiiche: Saucier Firr dle bevorstehende Erdffnung des de cuisine
Entremetier Hotels Coronado in Mendrisio Garde-manger
Commis de cuisine —
. Wir garantieren guten
Etage: Portier Sekrelar(in) Verdienst und geregelte
. = Freizeit in modernem
Zimmermddchen drolsprachig Betriebe.
Economat: Gouvernante-Tournante Commis de rang/bar Offerten an:
Restaurany Elfsportier Tetephon (657 721 88
Dancing: Serviertéchter Chasseur/Telefonist w270
ferner: 1 Gértner Cafetiére/Economat

HOTEL HACIENDA - Na Xamena, San Miguel, Ibiza
Neuerdéffnung Mai 1971

Das Hacienda ist das schonste Hotel von Ibiza.
Das t wird das erste L auf Ibiza werden.
Das Hacienda soll die beste Kiiche von Ibiza haben.

Fihlen Sie sich befdhigt, diese Kiiche zu leiten, dann sind Sie unser

zukinftiger
.
Kiichenchef
Wir sind eIn junges Team und suchen einen jingeren, tiichtigen und
fahigen F oder er-
forderlich).
Wir bieten gute Arbeitsb und i 0 i Jah-
resstelle, Flugreise.
3265

Bellevue Palace Hotel, Bern

Grand Hotel internationaler Klasse mit 220 Betten, abwechslungsrei-
chem Bankett-, Restaurations- und Kongresswesen, in einzigartiger, ru-
higer Lage gleich neben dem Parlamentsgeb&ude.

Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkunft bei sehr gutem Ver-
dienst, geregelter Arbeits- und Freizeit, in Jahres- oder Saisonstelle:

Kiche 1. Chef garde-manger
Chef tournant

Chef de brigade

oder

jungen Oberkellner
Chef de rang
Demi-chef de rang
Commis de rang

Service

Office Officegouvernante

Hotelpraktikantin

Economattochter
oder

Hotelpraktikantin

Economat

Halle Hallentournant

Richten Sie bitte Ihre Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen an Hans
Kunze, Personalchef, Bellevue Palace Hotel, Bern, Tel. (031) 22 4581.
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Grand Hotel Regina
3818 Grindelwald

sucht fir lange Sommersaison 1971

Commis de cuisine
Personalkoch oder Kéchin
Kochin zur Weiterausbildung
2 junge Kiichenburschen

1971 und

fir 1971/72 mit
anschliessender Kochlehre.

Eintritt 1. Mai 1971 oder nach Vereinbarung.

Bewerbungen mit-den iblichen Unterlagen erbittet
die Direktion.

3190

’ szsuc_m per sofort in Erstklass-Hotel in Zirich

Chef de rang

(Englischkenntnis)

Commis de cuisine

neben Kilchenchef
Haus- und Kiichenbursche
Tages- und Nachtportier
{Kenntnis an Réception)
Offerten an:

Direktion Hotel Coronado
Schaffhauserstr. 137
8057 Ziirich, Tel. (051) 289590

3183

Hote
beraip

o)
RAllanz

Wir suchen fiir unser neues Hotel In Saison- oder
Jahresstelle per 15. April evt. spater

Kichenchef

Commis de culsine

Kochlehrling

Restaurationstdchter

Buffettéchter

Wir bleten lhnen: zeitgem#ssen Lohn, angenehmes
Arbeitsklima, erstklassige Unterkunft.

Gerne erwarten wir lhre Offerte mit den Gblichen Un-
terlagen. Tel. (086) 2 24 22 oder 224 23, B. Theus.
P 13-3082

Hotel Bellevue-Terminus, OW

sucht fir Sommersaison, anfangs Mal bis Mitte
Oktober,

Nachtportier

zuverlassig und sprachenkundig

Garde-manger
Entremetier
Patissier

1 Chef de rang
2 Commis de rang
Saalkellner

3126

Fir unsere modernen und doch gemiitlichen Lokale
suchen wir auf Ostern oder nach Uebereinkunft

versierte, sprachenkundige
Vertrauensperson

als Leiterin und Instruktorin
von Buffet-, Bar- und Servicepersonal

2 qualifizierte gut prasentierende
Kéche

fir a-la-carte-Service vom Grill

Alleinkoch

(versiert betr. Einkauf, Kalkulation und zuverlassig
punkto mis-en-place)

Posten nur fiir qualifizierten Koch

Koch/Kellner/Tournant
2 Tage Kellner/4 Tage Koch, gelernter Koch, Anfanger
im Service

Buffettochter oder -bursche
wird angelernt

2 nette, fach- und sprachenkundige

Restaurationstdchter
ise Frith- und

kaufm, i )

als

Alleinsekretér(in)

Wollen Sie in einem Betrieb arbeiten, der seiner Zeit
immer um einiges voraus ist betr. Einrichtung, Ver-
pflegung, Unterkunft und Freizeit - und wollen Sie
«last not least» maximal verdienen, dann melden Sie
sich bei uns.

Schriftl. Offerten an die Direktion des

Hotels Hirschen, 6000 Luzern

(Cabaret Cacadou & Sound Light Club)
Tel. nur von 10 bis 13, 21 bis 23 Uhr (041) 94 25 78.

3071

Kurhotel Therme BAD VALS

sucht ab sofort oder nach Uebereinkunit folgende
Mitarbeiter:

Biiro: Telefonistin
Service: Chef de rang
Commis de rang
Saal- oder
Restaurationstochter
Hallentochter

Office: Buffettochter

Kiiche: Chef de cuisine
Entremetier
Commis de cuisine
Commis patissier
Garde-manger

Offerten mit den iiblichen Unterlagen sind zu richten
an

Kurhotel Therme, 7132 BAD VALS
Tel. (086) 51181

297

S

Hotel Schiitzen
4310 Rheinfelden

(bei Basel)

sucht fir Anfang April oder
nach Uebereinkunft in Saison
bis Oktober

Chef de rang

fir Hotel-Restaurant
Demi-chef de rang

Masseuse oder Masseur
auf 15. April/1. Mal

Beste
triebsklima.

bel

Offerten an F. Kottmann, Besitzer, Tel. (061) 87 50 04

3039

HOTEL BUTTERFLY

Kreuzstrasse 40, 8008 Ziiriéh * ““7% F""""

3N

¥

sucht wegen Beférderung des jetzigen Stellen-

Hotel Moy, 3653 Oberhofen,
Thunersee

sucht fiir Elntritt

Sekretér(in)-Praktikant(in)

sprachenkundig
Barmaid
Saaltochter und -praktikantinnen
Saalkellner und -praktikanten
Zimmerméadchen
Etagenportiers
Kaffeek&chin oder -koch
Officeburschen
Office-Lingerieméadchen
Gaértner (Gartenbursche)

Offerten mit Zeugniskopien und Foto an Hotel Moy,
3653 Oberhofen, Tel. (033) 43 15 14.

2849

Strandhotel Neuhaus

3800 Interlaken

sucht fiir lange Sommersaison

Kiiche: jiingerer Chef de partie
Jungkoch
(fir tiichtige Berufsleute sehr guter
Verdienst)

Réception:  Sekretdrin/Anféngerin
sprachenkundig (Schweizerin bevor-
2ugt)

Service: Kellner
fiir Saal und Restauration
(evtl. Praktikant)

Haus und

Lingerie: Hausbursche/Gaértner

J sowle
Lingeriemédchen

Telefonische Anfragen erbeten an Tel. (036).2 45 40.
3057
b Hotel Carina
: Morcote — Luganersee
7. * sucht-vom:April bis Oktober AR

2 Restaurationstochter

hoher

inhabers auf 1. April 1971 oder nach Ueb:
kunft

Telefonist/Aide-concierge

Vollstandige Offerten bitte an die Direktion
(telefonische Auskunft 051/47 42 70).

3011

Restaurant-Dancing de La Piscine
de Vevey-Corseaux

cherche pour le 1er mai 1971

chef de cuisine
aide de cuisine
dame de buffet
personnel de service

Nourris, avec possibilité de logement.

Faire offres avec de salaire,

‘2 Partiekdche

(sehr gepflegte Kiiche)
2 Commis de cuisine
Erstes Haus am Platze, gesundes Arbeiten. Geregelte

Arbeitszeit.

Offerten an: Geissler, Ski-Restaurant. Tel. (082) 3 38 54
Suvretta, St. Moritz.

3059

Junge, ungebundene

Réceptionistin

mit for Titig-
keit zu idealen Bedingungen fir Sommer 1971
ab Anfang Mai gesucht.

Zuschriften an

G. Marent,
Ferien-Bungalow-Organisation,
A-6025 Innsbruck, Postfach 22.

et références a:

André Poncionl, Vevey-Corseaux-plage, 1802 Corseaux
161, (021) 512368

P 22-8210-2 V

Aerztliche Anordnungen gebieten mir, mich mdglichst
bald von den Geschaften zu distanzieren und die Lei-
tung des Hauses in absehbarer Zeit einer jiingeren
Kraft anzuvertrauen.

Sind Sie fachlich und sprachlich (miindlich wie
schriftlich) bestens versiert und in der Lage, den
Posten als

1. Sekretér/Réceptionist-Aide-patron

mit Dienstantritt per zirka 15. April 1971 zu iiberneh-
men, so steht Ihnen der Posten als

Direktor

eines guten In einem

ten Kur- und Sportort in Graubiinden offen. Haben
Sie eine fach- und sprachengewandte Gattin oder
Verlobte, die meine Gattin abldsen wiirde, wére dies
von Vorteil.

Senden Sie mir bitte Ihre Bewerbung, die streng ver-
traulich behandelt wiirde, zusammen mit den notwen-
digen Ausweisen-und unter Bekanntgabe der Gehalts-
anspriiche In Jahresengagement, damit wir eine per-
sonliche Besprechung vereinbaren ~konnen. Chif-
fre 3055, Hotel -Revue, 3011 Bern.

Café in Biel/Bienne

mit gepflegter Kiche sucht per sofort oder nach
Uebereinkunft

Kochin

welche an selbstindiges und sauberes Arbeiten ge-.
waéhnt ist. Dauerstelle mit guter Entlohnung.

Zimmer oder Wohnungsméglichkeiten vorhanden.

B Vereinba-
rung: Tel. (032) 7 84 70.

OFA 53.262.003

Hotel Belvédére

3700 Spiez/Thunersee
Tel. (033)543333

sucht in Jahresstelle sprachenkundigen
Sekretir oder Sekretéarin

(Vertrauensposten)
NCR-Maschine

Offerten mit
an die Direktion.

Foto und L

3189

Hotel & Restaurant Eiger
3823 Wengen

sucht fir lange Sommersaison

Restaurationstdchter oder Kellner

fir Restaurant und Arvenstube
Commis de cuisine
Buffetbursche

Eintritt sofort oder nach Uebereinkuntt.

Offerten sind erbeten an: Fam. Fuchs-Gertsch,
Hotel Eiger, 3823 Wengen, Tel. (036) 55 11 32.

Restaurant Saatlen Café-Bar
8051 Ziirich

327
sucht per 15. April

Alleinkoch

geeignet fiir jingeren Chet de partie mit Freude am
Beruf. Gute Verdienstmdglichkeiten.

Per sofort:

Barmaid

die Freude am selbstandigen Arbeiten hat.
Kiichenbursche
Buffetbursche oder Buffetdame

Fiir samtliche: Mitarbeiter stehen Zimmer zur Ver-

fagung.

Offerten sind erbeten an: Christian Caspar,
Tel. (051) 4172 80.

Hotel Weisses Kreuz
3818 Grindelwald

sucht fir kommende Sommersaison oder in Jahres-
stelle .

Entremetier

Commis de cuisine
Restaurationstochter
Buffettochter

Saaltdchter
Anfangssekretérin
Tochter fiir Espressobuffet

Offerten sind erbeten an die Direktion des Hotels
Weisses Kreuz.

328

Rotisserie Chamihiitte
5417 Untersiggenthal

sucht
Chefkoch
Commis
Gouvernante
Serviertochter oder Kellner
Barmaid
Office- und Kiichenburschen ¢

Sich melden bei:

Frau Arnold, Tel. (056) 3 10 35.

3238

Ein moderner, lebhafter Betrieb mit gut organisierten
Arbeitsplatzen und junger fortschrittlicher Leitung

sucht

Servicetochter
Konditoreiverk&duferin
Buffettochter
Konditor

Chefkoch

(2. Koch vorhanden)
Hotelsekretérin
Hotelvolontérin

Wir bieten:

gutes beste ge-
regelte Arbeitszeit, Saison- oder Jahresstelle, Unter~
kunft in Eintritt nach L i

Offerten oder Anfragen erbeten an Hr. A. Hauser, 7500
St. Moritz

3172
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Hotel Schweizerhof
7270 Davos Platz

sucht fiir lange Sommersaison mit Eintritt Mitte Mai

Sekretérin (NCR)

(Jahresstelle, Eintritt auch friiher moglich)
2. Sekretirin
Biiropraktikantin
Economatgouvernante

2. Economatgouvernante
Chef patissier
Zimmermadchen

Offerten mit Zeugniskopien und Foto erbeten an
Dir. Paul Heeb

3245

Grand Hotel
Victoria-Jungfrau
3800 Interlaken

sucht fiir Sommersaison (Ende April bis Oktober)

LOGE/ETAGE SERVICE-RESTAURANT
Chasseurs Winebutler
Nachtportier Chefs de rang
Hilfszimmerméadchen Demi-chefs de rang
. Commis de rang
KUCHE Commis d’étage
Hotelmetzger Commis courrier
Commis saucier
Commis rotisseur -JUNGFRAU-
Commis entremetier GRILLSTUBE
Commis patissier Restaurationstéchter
Buffetdame
LINGERIE -
. Fremdw&sche-Wéscherin HALLENBAD
Glitterinnen Badmeister oder
Stopferinnen Bademeisterin

Bitte richten Sie lhre Offerte mit den blichen Unterlagen an die Di-

Neues Strandhotel-Restaurant
Seeblick,
3705 Faulensee am Thunersee

sucht per sofort fiir lange Sommersaison

Buffetdame
Buffettochter
Buffetlehrtochter

und per 1. oder 15. Mai
Saaltochter
Saalpraktikantin
Restaurationstdchter
Comnmis de cuisine
Kochlehrling

Hoher Verdienst und geregelte Freizeit!

Offerten bitte an: Otto
Tel. (033) 542321.

Habegger-Jaeck,

2998

Grand Hotel Europe, 6000 Luzern
sucht fir die Sommersaison 1971 (ab April bis Ende

Oktober 1971) bei (berdurchschnittlichem Verdienst
und geregelter Arbeits- und Freizeit

Sekretér-Kontrolleur
1.und 2. Barman
(Englisch sprechend)
Chefs de rang
(Englisch sprechend)

Demi-chefs de rang
(Englisch sprechend)

Commis de rang

Casserolier
Kiichen-Officemé@dchen
Offerten mit Unterlagen sind an die Direktion zu
richten. Telefon (041) 22 75 01.
3122

Gesucht in gutes Sport- und Familienhotel ohne
Nachtanlasse nach D avo's, mit Dienstantritt zweite
Hilfte Mai/anfangs Juni

1.0bersaaltochidr/Oberkeliner
3 Saaltdchter/Saalkellner

1 Anfangs'-Bérmaid/Saaltochter
2 Zimmermadchen

(eventuell Anfangerinnen)

1 Kochvolontar

rektion. (Stagiaire) mit Vorkenntnissen.
3251 fir die lange Wi 1871/72 Kann
vereinbart werden. Es werden nur FixlShne ausbe-
. . zahlt.
o Sommer im Engadin
Wir suchen folgende Mitarbeiter: Offerten mit den dblichen Unterlagen richte man bitte
i unter Angabe der Lohnanspriche an Herrn Hermann
Biiro Empfangssekretér L. Moser,

Empfangssekretérin
T fiir Kontroll

und Empfang

Chef saucier/Sous-chef
Patissier

Chef entremetier
Commis de partie

Chef de rang

Demi-chef de rang
Commis de rang
Commis de bar
Nachtconcierge
Chauffeur/Conducteur
Telefonistin

Femme de chambre
Portier d'étages
Hausbursche
Aide-femme de chambre
Schwimmbadaufseher
Serviertochter fiir Schwimmbad
Kindermédchen

Kiiche

CARLTON
HOTEL

AAoril

Service

Loge

Etage

Bei Eignung Vertrag fiir Wintersaison zugesichert. lhre Offerte richten
Sie bitte an die Direktion Carlton Hotel, 7500 St. Moritz.

317

DAS KONNTE IHRE CHANCE SEIN

Grosser F
einkunft

ieb, Nahe Zer sucht nach Ueber-

Aide du patron/Chef de service

Wir bieten: vielseitige Tatigkeit in gutorganisiertem Betrieb
Teamwork
Feste, sehr gute Entléhnung.

Wir erwarten: 2840 Jahre alt.

Gute Service- und Allgemeinkenntnisse.
Fahigkeit, den Personalstab zu fihren.
Kontaktfreudig fiir Gast und Personal.
Oi isati und rasche
Sprachen: Deutsch, Franzosi ieni: erwil

Wir freuen uns, von lhnen zu héren und bitten Sie, lhre ausfiihrliche
Bewerbung unter Chiffre 3188 an Hotel-Revue, 3011 Bern, zu richten.

Bellavista Sporthotel,
7270 Davos-Platz 2

Graubiinden, Tel. (083) 351 83.

3053
Wir bieten jingerem, tichtigem
Koch
mit gute Aufstieg:
ogli i i i helle und
saubere Raume.
Bitte rufen Sie uns an: Tel. (051) 32 95 30.
Vegetarisches Restaurant Gleich,
8008 Ziirich, Seefeldstr. 9, Nahe Bellevue.
OFA 67401002

Hotel Ambayador
Intercontinental

Santo Domingo
Dominikanische Republik

sucht

Chef de partie

mit Garde-manger-Erfahrung, Eintritt 15. April,
wenn moglich Sprachenkenntnisse in Englisch
oder Spanisch. |

Offerten sind erbeten an:

0. Oberhoiz, #’ersonalchef,
Hotel intercontinental,
1211 Genf, Tel. (022) 34 24 80

2933

Erstklasshotel in Ziirich sucht ab sofort oder nach Uebereinkunft best-
ausgewiesenen

Chef de cuisine

Sous-chef

fir mittlere Brigade.

Offerten unter Chiffre 2982 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Locarno-Tessin

ws muralfo

Wir suchen fiir Sommersaison April bis Oktober, eventuell Jahresstelle
Grill- und Produktionskiiche:
Commis de cuisine
Satellitenkiiche: Chef de partie

Hostesse
mit Servicekenntnissen

Restaurant-Grill:

Lingerie: Wascher

Telefonieren oder schrebien Sie an:

Feldpausch AG, Hotel Muralto, S. Saalfrank, 6600 Locarno
Tel. (093) 75101

3249

Rétisserie de 'Horloge
Basel

sucht in Jahresstelle

Chef rotisseur

fiir Holzkohlengrill.

Selbstandiges Arbeiten ist erforderlich.
Eintritt sofort. Sehr gute Entléhnung.

Offerten von ersten Kréaften, Schweizer
oder Aufenthalter, an die Direktion

Restaurationsbetriebe
der Schweizer Mustermesse
4000 Basel 21

323(
e

MOVENPICK

sucht fiir seinen Betrieb Fusterie in Genf einen

Sous-chef

der seinen Chef bei der Fiihrung einer Brigade von zirka 35 Mitarbeitern
unterstiitzen mochte.

Er sollte folgendes mitbringen:
- griindliche und vielseitige A
- i sich
- natiirliche Autoritét
- Fahigkeit, sich in ein Team einzuordnen
- den Willen, unsere {ihungen nach

und fortschrittlichem Angebot zu unterstiitzen.

in der Kiiche

Betri

Der Eintritt konnte sofort oder nach Vereinbarung erfolgen.
Auf Wunsch kénnen wir bei der Wohnungssuche behilflich sein.

Es handelt sich um einen vi und anspr Cl
der auch entsprechend honoriert wird. Ausserdem bieten wir fortschritt-
liche Sozialleistungen.

Bewerbungen mit vollsténdigen Unterlagen senden Sie bitte an

J. C. Purro, Personalassistent, Mévenpick Genéve SA, 17, rue du Cen-
drier, 1201 Genéve, Tel. (022) 31 64 03

P 44-61
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Service-Ausbildung

Lebensfreude fch = - -

Unbeschwertheit, einen eigenen Lebensstil zu pflegen, neue Ideen und

Wege zu suchen, sind die Privilegien unserer jungen Leute. Die Service-

berufe sind fir Sie wie geschaffen. Sie bieten eine abwechslungsreiche,

lebensnahe und jeder Monotonie fremde Tatigkeit im An- und Ausland.

Fachtiichtigen jungen Leuten bieten sich optimale Aufstiegs- und Entfal-
. bol G it 4

Unsere moderne und L in den nach-

stehend angefiihrten Spezialkursen vermittelt die wertbestindige Grund-

lage zu beruflichem Erfolg und bestbezahlten Stellen.

Service-Spezlalkurs, 4 Wochen, Beginn am 22. 3./17. 5.

Bar-Mix-Spezialkurs, 2 Wochen, Beginn am 26. 4./21. 6.

Flambieren und Tranchieren, 1 Woche, Beginn am 19. 4./14. 6.

Kaufménnische Barbetriebsfiihrung fiir Patrone und leitende Angestelite,

22 Tage, Beginn am 10. 5.

Buffet-Bar-Getrénkeservicekurs, nur praktisch, 2¥2 Tage. Beginn-am 12.5.

Theo Bldttlers Spezialfachschule fiir das Hotel- u. Gastgewerbe
OFA 62175014 6000 Luzern, Murbacherstrasse 16, Tel. (041) 44 69 55

HECHT Wir suchen jiingeren, gutempfohlenen

STGALLEN Commis de cuisine

das gute goner/Chef de rang

I IO I EL fiir Stadtrestaurant. Gute Jahresstellen in neuzeitlich ge-

HotelHechtSt.Gallen fuhrtem Betrieb.
am Bahl 1 0 4
Tel. 071 22 65

02 " .
WilTiund Mita Stoder Offerten sind erbeten an: W. Studer, Hotel Hecht, 9001

St. Gallen, Tel. (071) 22 65 02, Frau Studer senior verlangen.
3144

Seit November ist
1n Zurich das Atlantis Hotel
eroffnet.

Viele haben mitgeholfen,
es zu einem Erstklass-Hotel
zu machen.

Aber erst, wenn wir auch
Sie b_el uns haben, sind wir
es wirklich.

Das Atlantis Hotel liegt in
einem grossen, offenen
Park auf einer sonnigen
Terrasse am Waldesrande
und doch nur Minuten von der
City entfernt, Nicht nur seine Lage
ist erstklassig — auch die 235 best-
eingerichteten Zimmer, die Luxus-Suiten
im Penthouse, die Bar und das Dancing, die
Konferenzraume, die verschiedenen Restaurants,
das Hallenbad und die Gym-Hall - alles strahlt einen
ungezwungenen Luxus aus und eine gemiitliche
‘Wohnlichkeit.

Doch ein Erstklass-Hotel lebt in allererster Linie vom
erstklassigen Personal. Wir sind auch gerne bereit, unsere
Mitarbeiter erstklassig zu behandeln. Das werden Sie zum Beispiel
merken, wenn wir einmal ins Gesprdch kommen miteinander.

Wir suchen:

Réceptionist
Hostess flir Information
Sekretérin

Commis de cuisine
Zimmermadchen
Commis de rang

Betriebsmechaniker
Hilfsmechaniker (Werkstattenhilfe)

568

Unser junges, dynamisches Team freut sich darauf, Sie von-allem Anfang
an mit dabei zu haben. Damit wir zusammen die Erwartungen erfiillen
konnen, die man vom neuen Atlantis Hotel hegt. Wir werden Sie sorg-
faltig in Thre Aufgaben einfiihren und stellen uns deshalb vor, dass Sie
bald zu uns stossen. !

Nehmen Sie doch unverbindlich telefonisch oder schriftlich Kontakt auf
mit unserem Personalchef Herr Wolf. Wir werden Ihre Bewerbung
selbstverstindlich vertraulich behandeln.

Atlantis Hotel, Déltschiweg 234, 8055 Ziirich, Telefon 051 350000

Atlantis Hotel & Ziirich

WIRZ AG HOS-39

Grosse Privatklinik bietet
gut qualifiziertem
Betriebshandwerker

(Heizungsfachmann bevorzugt)

interessante Lebensstelle
und preisgtinstige, schéne
4-Zimmer-Wohnung

Der Unterhalt unserer vielen technischen Anlagen verlangt einen erfahrenen, vielseitigen

HANDWERKER, der auch iiber die nétigen charakterlichen Eigenschaften verfiigt, ein klei-
nes Team zu fiihren und zweckmassig einzusetzen. Die Arbeit ist sehr abwechslungsreich.

Wir bieten gutes Salar, sehr gute ialleit F i Di

Méchten Sie unseren Betrieb einmal ansehen und mehr erfahren von uns? Dann rufen Sie
uns bald an.

Klinik Hirslanden, 8008 Ziirich

Direktion Witellikerstrasse 40 .
Tel. (051) 53 32 00, intern 512

P 44-3823

Hotel Bahnhof, 4852 Rotrist

(10 Minuten von Olten entfernt)
sucht neben tiichtigem Kiichenchef in kleinere Brigade zuverlassigen

Koch

(Chefstellvertreter)
Commis de cuisine
Aide du patronne
Restaurationstochter
Kiichenbursche

Wir bieten guten Verdienst und angenehmes Arbeitsklima.

Offerten sind erbeten an: sy

Familie Wiitrich, telephonisch anfragen jeweils ab 8-14 Uhr oder 18-23 Uhr
Tel. (062) 411322

3021

Inserieren
heisst informieren!

=

gezielt

inserieren
. ist {\

Erweitern Sie Ihren Kundenkreis in
Hotellerie und Gastgewerbe mit einer
gezielten Werbung in der Hotel-Revue, der offiziellen
Fachzeitung des Schweizer Hotelier-Vereins,
Die Technische Beilage der Hotel-Revue behandelt
das weitgespannte Gebiet der Hoteltechnik, deren Entwicklung
im vollen Gange ist. Werben Sie deshalb nicht irgendwo fiir lhre
Produkte, sondern dort, wo lhr Inserat von Fachleuten gesehen
und gelesen wird, in der Hotel-Revue, dem Fachblatt fiir den Fachmann.

Inseratenverwaltung der Hotel-Revue
Monbijoustrasse 31, 3011 Bern, Telephon 031257222
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Hotel Beau Rivage
1006 Lausanne-Ouchy

cherche pour la saison d'avril & fin octobre, ou a I'année

cuisine : chef de partie
commis de cuisine
commis patissier
service : chef de rang ou d’étage
étages : portier

Offres avec références a la direction de I'ndtel.
2991

Hotel des Alpes garni

Wir suchen in Jahresstelle

Buffettochter

gute und g Arbeif il t.

Sowle
Kochlehrling

Offerten sind zu richten an die Direktion. Telefon (083) 3 78 55.
3034

Wir suchen fiir unsere erstklassig gefiilhrte CAFE-SNACK-BAR im Zen-
trum von Basel tiichtige

BARMAID

Offerten mit Foto unter Chiffre 3074 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

GRAND HOTEL EDEN
6900 Lugano-Paradiso

cherche

secrétaire de nuit (NCR) commis de rang
secrétaire/contrdleuse chasseur
femme de chambre

(tournante)

Priére d’envoyer offres avec curriculum vitae et copies de certificats &
la direction, téléphone (091) 54 26 12.

Hotel Eden, 3800 Interlaken
sucht fir die kommende Sommersalson mit Eintritt

Ende April oder nach Uebereinkunft noch folgendes
Personal:

Serviertochter
(sprachenkundig)
Saaltochter
Zimmermédchen
Office-Ehepaar

Biiro-Praktikantin
(1. Mal bis 15. Juni).

sowie geregelte 2u-

Sehr gute
gesichert.

Offerten sind zu richten an die Direktion.
2984

Buffet CFF, 2800 Delémont
cherche

sommelier ou sommeliére

et
jeune cuisinler

de suite ou & convenir.

Faire offre avec prétentions de salaire.
2981

Restaurationsbetriebe
der Schwagalp

Wir suchen In Jahres- oder in Saisonstelle (Mai bis
Oktober freundliche

Serviertéchter
Buffetdamen
Kioskverk&uferinnen

Wir bieten gute Entlshnung und geregelte Arbeltszeit.

Gerne erwarten wir Ihre Offerte oder Ihren Telefon-
anruf.

A. und U. Lanzlinger, Restaurant Schwagalp,
9107 Schwagalp, Tyl. (071) 58.16 03.

. Sl 24%0

HOTEL EDEN, 3800 INTERLAKEN

sucht fiir die kommende Sommersaison

Kiichenchef

3094
Commis de cuisine
G Es u c HT Sehr gute Entldhnung sowie geregelte Arbeits-
zeit zugesichert.
fiir lange Chefde partie Offerten sind zu richten an die Direktion.
Sommersaison Commis de cuisine 2084 A
Anfang Aprll—-MIﬂe Kaﬁeekachln Gesucht per sofort oder nach Vereinbarung
Oktober ii
od Kiichenburschen Serviertochter
er Officemddchen fir gepflegten Speiseservice.
Jahresstellen Buffettochter euw. antingerin Tochter
Eintritt: Ende Marz, evtl. Pfingsten zur Betreuung von Buffet und Bar. Angenehme
3 3 J sehr hoher Verdienst.
Grand-Hc?tel Restaurant Chinois Kam Yu,
Territet | Commisderang Léuferplatz, 3000 Bern.
Montreux Saaltochter Tel. (031) 534993 oder 2257 67.
(auch Anféngerin) P 05-8027
& Vonata von pasait Stagiaires fiir Saal und
Etage nangerin) Restaurationsbetriebe der
GRATIS: Schilthornbahn AG.
Gelegenheit zum B h SUCHT
von
- Sprachkursen 2 Kéchinnen
- Fachkursen Etagenportiers 3 Commis de cuisine
- Einarbeit in vollelektro- | Zimmermé&dchen
nische Verwaltung auf n ;1,5:::5:’::]"
Computer Wischerin evil. Wischer 9
. 1 t
Llngeriemhdchen mrﬁneg:vsioemrr::::neo:ur Jahresstelle.
Offerten mit Zeugniskopien, Foto und .
Gehaltsanspriichen erbeten an Hausméadchen
H. F. Mller, dir. propr., W. Feuz, Lelter der Restaurationsbetriebe Hotel
Case 62, Terrltet, Alpenruhe, 3825 MUrren. Tel. (036) 3 43 41,
2974
OFA 54.816,004

Fir unser Hotel in der-City Zirichs suchen -wir-einen- tuchtlgen. freund-
lichen

Nachtportier

Guter, fester Lohn, keine Trinkgelder.

ieb einen

Restaur

Ferner suchen wir fir unseren
Jingeren

Koch

der dem Kiichenchef ein guter Mitarbeiter ist.

Wir bieten
Léhne.

Alkoholfreies Hotel Seidenhof
Sihlstrasse 7/9, Postfach, 8021 Ziirich

gutgeregelte Arbeitsverhé und

3085

DAVOS

KONGRESSSTADT IM SOMMER -
SPORTZENTRUM IM. WINTER

HOTELS
RESTAURANTS
BAR-DANCINGS

CENTRAL
CARLTON

DU MIDI

AU GOURMET
CHAMI-BAR
Cou-cou

Steckbrief unseres Unternehmens:

550 Hotelbetten in 3 Betrieben — 8 Bars - 3 Orchester — 2 Grill-rooms und vor
allem in allen

Wir suchen fir Jahres- oder Salsonstellen mll Elntvllt Im Mal 1971 folgende

Mitarbeiter: TR 7{
CHEF DE RECEPTION/ MAINCOURANTIER
ASSISTANT MANAGER KUCHENCHEF/
PERSONALCHEF ALLEINKOCH
. SEKRETARIN NACHTPORTIER

Richten Sie bitte Ihre Offerte mit Lebenslauf, Zeugniskopien und Foto an das

Zentralblro, Dir. P. Marbach, Hotel Du Midi
7270 Davos Platz
3155

Unsere steht unter
schen Kronkolonie Hongkong

leitung und fiihrt in der briti-

The Peninsula Hotel
The Hongkong Hotel
The Repulse Bay Hotel

Um iinftige Aufgaben zu realisieren, erweitern wir unser Schweizer
Flihrungs Team und suchen zum Eintritt per sofort oder nach Ueberein-
kunft einen

Senior

Assistant Manager

Unser neuer Mitarbeiter muss sich iber eine fundierte Ausbildung aus-
weisen kénnen.

Erwiinscht sind Tétigkeiten in internationalen Héusern des In- und Aus-

landes - in den und «Catering», Erfah-

rung in einer vorgesetzten Stellung mit Vorteil 2-3 Jahre als Assistant
sowie gute sind unerlasslich.

Idealalter 28-35 Jahre.

Wir garantieren eineﬁ echten Leistungslohn, Sozialleistungen sowie freie
Unterkunft und Verpflegung. Hin- und Riickflug und 2 Monate bezahite
Ferien nach einer 2jéhrigen Vertragsdauer.

Schweizer Bewerber (ledige) richten lhre vollstandigen Bewerbungsun-
terlagen, L iften und -
che unter Chiffre 44-45 499 an Publicitas AG, 8021 Zirich.

P 44-61
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Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft jungen, tiichtigen

Commis de cuisine

in mittlere Brigade. Gute o A Ar

Telefonische Anfragen bitte an:

Spezialitdten-Restaurant Locanda, Singerhaus,
Marktplatz 34, 4000 Basel, Telefon (061) 2539 30 (Herr Ulrich).

3319

Hotel Eden
Rheinfelden bei Basel

mit dem bekannt guten Betriebsklima
sucht fiir lange Sommersaison, Eintritt 1. April 1971 oder nach
Uebereinkunft bis Anfang November 1971:

COMMIS DE CUISINE
PORTIER
HILFSZIMMERMADCHEN

Gute Bedingungen mit freier Kost und Logis.

/N

Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns, wir geben gerne jede
Auskunft. Familie K. Wiki-Rupprecht, Tel. (061) 87 54 04
3216

Hotel Alexander am See
8800 Thalwil/ZH

Im Friihjahr wird unser erweiter- Service:
ter und neugestalteter, interna-
tional bekannter Luxusbetrieb

wiedereréffnet.

Chefs de rang et d’étage
Commis de rang, d’étage et bar

Chasseur
Kellnerlehrling
Wnr‘ suchen desha.l.b.auf Ende Kiiche:
April 1971 qualifizierte und
sprachenkundige Fachleute, die Chefs de partie
uns helfen, unsere Gaste zu Commis de cuisine
verwohnen. Innerhalb unseres Chef patissier
dynamischen Teams wird lhnen P. )
die Arbeit sicher Freude berei- Commis patissier
ten. Kaltmamsell

. Zudem bieten wir lhnen neuzeit-
liche Arbeitsbedingungen, uber
die wir Sie gerne persénlich in-
formieren “mochten, Festlohne
und interessante Aufstiegsmog-
lichkeiten.

Buffet/ Office / Keller:

Buffethilfe

Officeangestelite
Kiichenbursche oder -médchen
Kellerbursche

Hausbursche

Richten Sie lhre Bewerbung an die Direktion des Hotels Alexander am
See, 8800 Thalwil/ZH, oder rufen Sie uns an: Tel. (051) 92 94 05.

@

Wir bieten:

Wir erwarten:

- Dynamik

- Neuzeitliches Salar
- Interessante Gewinnbeteiligung
— Anschluss an Personalfiirsorge

3187

Sunstar-Hotel, Lenzerheide

Komfortables, neuerstelltes Erstklasshaus,
170 Betten — Hallenschwimmbad -
Café-Restaurant

Wir suchen fiir obiges Haus auf Herbst 1971 bestausgewiesenes, jiingeres

Direktions-Ehepaar

= Geniigende Berufspraxis
- Beste Sprachkenntnisse

Richten Sie lhre ausfiihrliche Offerte an die Verwaltung
SUNSTAR HOLDING AG, Waldenburgerstrasse 1, 4410 Liestal

3257

Sur la piste de 'Avenir
au coeur du trafic aérien

1215 Geneve, tél. (022) 98 22 88

cherchons :

dame ou aide de buffet
commis de bar

(aussi débutant)

personnel d'office/cuisine
gouvernante d’office
commis de rang

Ambiance de travail agréable au sein d’une entreprise moderne. Avantages sociaux.
Entrée immédiate ou a convenir.

(Permis B, C ou frontier.)

Faire offres au bureau du personnel.
2841

Krankheit und Unfall
bereiten Sorgen;
sieh dich heute vor
und nicht erst morgen!

Die Kranken- und Unfallkasse des SHV in Montreux wird Sie
gerne beraten. Sehr glinstige Kassenbedingungen

Krankenkasse SHV, 18, rue de Ia Gare, 1820 Montreux,
Tel. 021 614922
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Wir sind ein in voller begriffenes
men. Im Laufe des Sommers erdffnen wir in

Genf

im Centre Balexert eine Gaststatte, die ein RADI-Restaurant, Café-
Restaurant und Boulevard-Café sowie einen Grill-room mit total rund
400 Platzen umfasst.

bliches Unterneh-

Fur diesen nach modernsten gastgewerblichen Grundsatzen gefiihrten
Betrieb suchen wir in Jahresstellung einen

Kiichenchef

kalkuliersicher und beféhigt, eine grosse Brigade zu fiihren. Sprachen:
Deutsch und Franzésisch.

und gute iallei sind and
lich.

Offerten mit den iblichen Unterlagen und Angaben von Referenzen (Dis-
kretion zugesichert) an:

Genossenschaft RADI
Seestrasse 339, 8038 Ziirich
Tel. (051) 4530 20.

2752

Telefon (036) 210 21
Haus allerersten Ranges

Fir unser modernes Hallenschwimmbad suchen wir fiir die Sommer-
saison (Mai bis Oktober) einen jiingeren, selbstandigen

Bademeister (Bademeisterin)

Gerne erwarten wir Ihre Unterlagenf:an die Direktion:
3123

Hotel Segnes & Post 7018 Flims Waldhaus

sucht fir kommende lange Sommersaison
1 Commis patissier
1 Commis garde-manger

Offerten mit Bild und Zeugnisabschriften sind erbeten an A. Klainguti.
2999

[ B N B BN B B B B B | q
Ein Platz an der Sonne!

sucht fiir Sommersaison 1971

rml

Das F Z
(Mitte April bis Mitte Oktober)

. . Tournant
I 2:;‘2;’3;3 Commis patissier
I Commis de cuisine
I Buffetdame Buffetbursche
Buffettochter Caviste
Chef de service Restaurationskellner
I Restaurationstochter
I Im schénsten Park von zurlch und dlrekt am See gelegen, wird die
von einer inter besucht. Das bedeutet

1ur Sie iber Verdi ogli
Arbeitsbewilligungen fiir Ausldnder sind ohne weiteres erhltlich.
Auf Wunsch kénnen Sie ein Zimmer im eigenen Personalhaus beziehen.

ﬁﬁthatub

1

1

1

I

i

1

Chasseur I
i

I

i

irichhorn :
I

H. Hohl & Co., 8008 Ziirich
Tel. (051) 32 47 90, 36 40 85

s 121 g
N BN EEN EEN BB DN B B BN .

|

Gesucht fiir Sommersaison 1971

Chefkoch

sowie

Hilfskoch oder -kdchin

sowle

Kiichenbursche

Offerten an:

Hotel Seehof, 6403 Kiissnhacht a. R.
Telefon Hotel (041) 81 10 12, Telefon privat
(041) 8114 78.

Landi Biindnerstube, 4852 Rothrist

sucht nach Uebereinkunft jungen, tiichtigen

Commis de cuisine

in gutes Spezialititenrestaurant.

Offerten sind zu richten an:

H. Arber-Leuenberger, Kiichenchef,
Tel. (062) 41 15 84.

3135

Gesucht nach Grindelwald

junger Koch
Commis de cuisine

in kleine Kiichenbrigade.
Jahres- oder Saisonstelle.

Eintritt nach Uebereinkunft.

Hotel Hirschen
3818 Grindelwald

Hotel Bernerhof, 3800 Interlaken

neuzeitliches Erstklasshaus (70 Betten), ganzjahrig
gedffnet, sucht: U

1. Sekretirin-Remplacente direction
vielseitiger Vertrauensposten
(Biro, Auskunft, Réception)

Koch
Chef remplacent

Kiichenpraktikant(in)

Serviertochter und Chef de rang
(sprachenkundig, Fixlohn)

Servicepraktikant(in)
(zur Bedienung der Hotelgaste)
Offerten erbeten an
Hotel Bernerhot, Tel. (036) 2 21 31.
3115

Gesucht

Koch
Commis- oder Partiekoch

Saison- oder Jahresstelle. Passantenrestaurant, Zim-
mer Im Hause, geregelte Arbeitszeit.
Sich melden bel: Willi Erni,

Hotel-Restaurant Rebstock,
6000 Luzern, Tel. (041) 220253

3145

Hotel Santis, 9657 Unterwasser

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft,

Serviertochter
(auch Anfangerin)

Saaltochter
Tournante

E. Feiss, Dir., Tel. (074) 5 21 41.

3136

Etablissement médical cherche:

Une secrétaire-réceptionniste
(frangais-anglais)
pour réception, facturation, caisse.

'Une jeune employée de bureau.

Faire offres sous chiffre G 920161-18, Publicitas, 1211
Genéve 3.

Hétel Terminus, 3960 Sierre
une ou un
secrétaire

Tres bon salaire.

Envoyer offres A. OGGIER

Hotel Terminus, 3960 Sierre

3003

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft

Chef de service

Fur diesen Posten ist die Fahigkeit, einen grosseren Personalstab fiihren
zu konnen, Voraussetzung. Alter nicht unter 30 Jahren.

Anfangs-Chef de service

oder
Serviceleiterin

Jiingerem, strebsamem Kellner oder Restaurationstochter mit griind-
lichen Ber (Ser ) bieten wir Gelegenheit, sich in
die Tatigkeit eines Chef de service einzuarbeiten. Es kommen nur
sprachkundige Schweizer oder Niederlasser in Frage.

Wir bieten und Virkung: u
ser Enllbhnung, geregelte Arbens- und Fre|zen

Interessenten sind gebeten, sich i em Py | des
Bahnhof-Buffets Zirich-HB, Herrn J. Grisch, |n Verblndung zu setzen.
Tel. (051) 23 37 93, intern 55.

2416

sommerau
ticino

restaurant

) Zimmer mit Bad,
C
Dietikon
Ziircherstr. 72
Tel. 882876

sucht gutausgewiesenen

Koch

sowie tiichtige

Buffettochter

und

Serviertochter

Fir gute Leistung Spitzenlohn. Geregelte Freizeit.

Eintritt sofort oder nach Vereinbarung.

Interessenten mogen sich bitte melden unter Tel. (051) 88 28 76
P 44-3140

Le Richemond, 1201 Geneve

oua

herche pour entrée

secrétaire de réception — mécanographe
chef de partie tournant

commis patissier

commis de cuisine

chasseur

Faire offre au bureau du

2550
P AL
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Gesucht per sofort Nach Lugano gesucht
fach- und sprachenkundiger 28 jertocht
B N erviertochter
1. Sekretér/Kassier
eventuell Sekretrin 1 Saalpraktikantin
i der NCR-42. . .
Nous cherchons encore: I ebchines er 2 Zimmermédchen
: Engagementdauer bis zirka 20.April. Engagement 1 Buffettochter
aide-gouvernante Coah o & Sommorssison ke vorgeschon worden. N "
2 Kiichenhilfen
Entrée 15.4.-1.5.1971
et slilolfsrtan richte man bitte an Herrn Hermann L. Stellenantritt nach Uebereinkunft.
oser,

aide-femme de chamhre Bellavista Sporthotel, Offerten an

7270 Davos-Platz 2, )
Entrée 1.5. el (0833 51 89 Jon Wieser, Hotel ABC,

6900 Lugano-Massagno

Veuillez prendre contact par téléphone (021) 3054
622951 et demander d'aprés Mme. Lukey ou nous 3084

envoyer votre documentation habituelle.

EUROTEL, 1820 Montreux

HECHT

ST.GALLEN
das gute

HOTEL

Willi und Mita Studer

Telefon 071 -226502

Hotel
La Palma au Lac

Wir suchen auf Ende Maérz junge, tiichtige und
sprachenkundige

Hotelsekretéarin
(Schweizerin)

mit Berufserfahrung fiir Réception, Kassa, Te!e(on

Unser langjéhriger Kiichenchef hat
sich selbstandig gemacht.

Wir suchen in Erstklasshotel im Tes-
sin in Jahresstelle tiichtigen, erfahre-
nen

Kiichenchef

Ueberdurchschnittliches Salar.

Offerten sind erbeten unter Chiffre
3148 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

usw. Gute ausbauféhige Jahresstelle in
gefiihrtem Betrieb.

Offerten sind erbeten an:
W. Studer, Hotel Hecht, 9004 St. Gallen,
Tel. (071) 22 65 02, Frau Studer senior verlangen.

6600 Locarno

Wir suchen fiir die Sommersaison, evtl. in Jahresstelle, fiir sofort oder nach

Uebereinkunft,

Restaurant:

Maitre d’hotel de rang

Chef de rang

Demi-chef de rang
Oberkellner

Commis de rang

Etage:

Hilfsportier

Zimmerméadchen

Hilfszimmerméadchen

Buffet:

Diverses:

Buffetdame oder Buffettochter

Masseur oder Masseuse

Bademeister mit Lebensrettungsbrevet

1. und 2. Glatterin

Offerten mit den ublichen Unterlagen sind erbeten an die Direktion.

3354

m .. 'gucht fir Sommersaison Mai bis Oktober

Hotel-Restaurant Oberland
#3800 Interlaken

Commis de cuisine

Commis de
restauration

Offerten erbeten an die Direktion.

3051

Hotel-Restaurant Téte-de-Ran
2208 Les Hauts-Geneveys

Jura neuchételois, 1425 m.
Téléphone (038) 53 33 23

ur La Chaux-de-Fonds,
Neuchatel et leurs environs, entiérement renové.
Places saisonniéres ou & I'année.

Date d'entrée & convenir.

cherche

Commis de cuisine

sommelier ou sommeliéres

(salaire garant])

Faire offres & la direction avec curriculum vitae, co-
pies de certificats, photo. et prétentions de salaires.

1400

Hotel-Restaurant Beau Site,
3800 Interlaken

sucht auf 1. April eventuell 1. Mai fiir lange Sommer-
saison

Chef de rang
Demi-chef
Commis de rang
Buffettochter oder Bursche
Chef de partie

(sous-chef)

Commis de cuisine

Kiichenbursche

Offerten sind zu richten an: Familie Ritter.

Gesucht nach Rapperswil

junger Koch

Hoher Verdienst, geregelte Freizeit, familidre Behand.
lung. Eintritt nach Uebereinkunft.

Familie Oswald, Rest. Bellevue
8640 Rapperswil, Tel. (055) 212 01

19-35

Hotel Gurten-Kulm Bern

Wir suchen auf anfangs April oder nach Ueberein-
kunft fir lange Sommersaison, auf Wunsch auch in
Jahresstelle,

Chef de partie
Commis de cuisine

Wir bieten gut qualifizierten Bewerbern ein den
Anforderungen entsprechendes Gehalt nebst freier
Kost und Logis im Haus. Arbeits- und Freizeit ge-
mass Mehrregionen-Gesamtarbeitsvertrag.

Wir erwarten gerne Ihre Bewerbung unter Bailage
der {blichen Unterlagen, oder Ihren telefonishen
Anruf zur Vereinbarung einer persénlichen Ketait:
nahme.

Direktion Hotel-Restaurants Gurten-Kulm, 3084 Wabem
b. Bern, Tel. (031) 53 21 41.

3

Gesucht in sehr gut frequentierte Rustik-Bar erfah
rene

Barmaid evtl. Serviertochter

Sehr hohe Verdienstmdglichkeiten.

Offerten erbeten an:

A. Wermelinger, Hotel Stadion
Seminarstrasse 71, 5430 Wettingen
Tel. (056) 627 37

P 02571
Gesucht in
Tea-room nach Biel/Bienne
per 1. Mérz 1971 oder spéter
Gerantin
al i B st Sprachen:
Deutsch und Franzésisch. Wohnungsmaglichkeiten
vorhanden.

Offerten mit kurzem Lebenslauf und Foto bitte unter
Chiffre OFA2069A an Orell Fissli-Annoncen AS,
Postfach, 4001 Basel

COSTA BRAVA

Gesucht in_ Restaurant - Dancing - Bar, direkt &m
Meer, auf 1. Mai, evtl. 1.-Juni.(Sommersaison)

1 Barmald (evtl. Anfangerin)

1 Serviertochter

1 Hausbursche.

Offerten mit den iblichen..Unterlagen- unter Chifff®
3138 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

3010

Wir suchen fiir sofort oder nach Vereinbarung tiichti
gen jungen

Koch

oder

Kéchin

(Garde-manger)

Wir bieten nettes Arbeitsklima, geregelts Freizeit.
Guter Verdienst, Zimmer vorhanden.

Wir erwarten gerne lhren Anruf oder lhren Besuch.

Restaurant Baren, Kéniz
Fam. M. Schwyter
Tel. 530201

OFA 54.128.017
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Stellenangebote Offres d’emploi

Grand Hotel Europe, 6000 Luzern

sucht ab April bis Ende Oktober 1971

1.und 2. Barman

Wir bieten einen b jittli N
beits- und Freizeit.

Bewerbungen mit iblichen Unterlagen sind an die Direktion zu richten.
Tel. (041) 227501.

3067

Schloss Laufen tiber dem Rheinfall

sucht fiir lange Sommersaison bis Ende Oktober (November) fiir sofort
oder nach Uebereinkunft

Kiiche: 4 Commis de cuisine
Commis patissier

Buffet: Buffetdame
Buffettochter oder Bursche
Buffetlehrtochter

Service: Kellner

Restaurationstochter
Demi chef de rang
Commis de rang

Wir erwarten gerne Ihre iblichen Unterlagen mit Gehaltsanspriichen.
Schloss Laufen, 8447 Dachsen. Auskunft erteilt: Tel. (053) 21221, Herr
Jeanerett, Direktor.

3033

Wir suchen fir lange Sommersaison auf 1. April oder nach Ueberein-
kunft jungen

Alleinkoch oder Kéchin

in mittleren Hotel- und Restaurationsbetrieb. Ferner

1 Zimmermadchen

(auch Auslanderin)

1 Hausbursche

(auch Auslander)

1 Saaltochter

(Anfangerin moglich, Mindestalter 18 Jahre)

Offerten mit Gehaltsanspriichen an:
M. von Alimen-Schilt

Hotel Sternen, 3812 Wilderswil/Interlaken
oder Telefon (036) 216 17.

2810

HOTELS

Haben Sie Lust, in unserem jungen Team als

Réceptionist/Kassier

(NCR-42)

mitzumachen? Sprechen Sie drei Sprachen (oder
mehr), verwéhnen Sie gerne eine internationale
Ki bei einer zei a 0 dann
schreiben oder telefonieren Sie uns.

Eintritt: moglichst bald!

Offerten sind an den Personalchef,
HOTEL SCHWEIZERHOF, 3001 Bern, zu richten.
3295

1
0

Restaurant Rosenberg
6300 Zug

Wir suchen junges und initiatives Team:

Restaurationstochter

(Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil)

Buffettochter .

(Anféngerin wird angelernt, auf Wunsch auch Im Ser-
vice)

Kiichenbursche
Tochter

(Fr Zimmer, Lingerie und Office)
Sehr guter Verdienst und geregelte Freizeit.

Eintritt sofort oder nach Vereinbarung.

Beat Weiss, Tel. (042) 21 71 71.

3042

Hotel Waldheim, 6366 Biirgenstock

sucht fir kommende Sommersaison, Eintritt sofort
oder nach Uebereinkunft

Saaltochter oder Kellner
Comnmis de cuisine
Buffetburschen

Offerten mit den iblichen Unterlagen an Familie H.
Amstutz.

2979

Turmhotel Restaurant,
8437 Zurzach

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Garde-manger

Entremetier
Commis de cuisine
Restaurationskellner

oder
Restaurationstdchter

Zimmer in Neubauwohfiung mit Bad.

O"er{en‘slnd erbeten an die Hoteldirektion M. Jor-
dan-Kunz. Tel. (056) 49 24 40.

2976

Bahnhofbuffet Schaffhausen.
Gesucht wird zu sofortigem Eintritt:

Kellner

oder
Serviertochter
Hohe Verdienstmglichkeit.
Offerten an W. Fischer-Keller, Buffet SBB.
8200 Schaffhausen, Tel. (053) 5 32 83.
2072

Sternen-Hotel Beckenried
(Neuerbffnung 1970)

sucht fir sofort oder nach Uebereinkunft fir Sommer-
saison (evtl. Jahresstelle)

Aide du patron
Chef de service
Chef du cuisine
Anfangssekretérin
Serviertochter
Zimmermadchen

Offerten mit Zeugniskopien sind erbeten an:

0. Gander, Sternen-Hotel, 6375 Beckenried,
Tel. (041) 84 11 07.

2966

Hotel Waldstatterhof
6000 Luzern, beim Bahnhof

Wir suchen per sofort In Jahresstellen in lebhat-
ten Betrieb mit sehr gut eingerichteter Kiiche

Koch-Commis

mit Berufslehre

Fréulein oder Frau

fiir kalte Kiiche und Economat.

Fiir diese beiden Posten kann auch Ehepaar in Frage
kommen. Auf Wunsch steht schéne Wohnung zur Ver-
figung.

Offerten mit den (iblichen Unterlagen erbeten an die
Direktion.

3205

Chronisch-Krankenhaus

140-160 Personen, Néhe Bern, sucht wegen Erreichung der Altersgrenze
der bisherigen langjahrigen Kéchin und Hilfskéchin fiir sofort oder nach
Uebereinkunft

Kochin und Hilfskochin

Daselbst gesucht

Kiichenhilfe

Asyl Gottesgnad, Beitenwil, 3076 Worb,
Tel. (031) 83 23 08.

P 05.21168

Hotel Zita
6988 Ponte Tresa (Lugano)

sul confine con [I'ltalia

sucht auf Anfang April bis Ende Oktober oder nach Vereinbarung

Jungkoch/Kéchin
neben Chef

Commis de cuisine
evtl. Kochlehrling

Kiichenburschen/-médchen
Casserolier

Offerten sind zu richten an die Direktion, Tel. (091) 9 68 25.
3098

B

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft
1 Commis de cuisine

1 Buffettochter oder -burschen
1 Kiichenburschen

1 Zimmerméadchen

Wir bieten Kost und Logis im Hause. Sehr gute Entléhnung.

Motel Nord-Siid, Bar-Dancing, 4699 Hauenstein bei
Olten, Telefon (062) 2166 77

P 29-103

7 @ N

%M
Wir suchen

oder in
April oder nach Uebereinkunft

fur die ab Mitte
Koéche
Hilfspersonal
5 oder 6 Serviertochter

2 oder 3 Buffettdchter oder -burschen
(Anfanger werden angelernt)

Schatzen Sie eine kameradschaftliche Atmosphare in
einem neuen Restaurant, geregelte Arbeitszeit, ein lei-
stungsgerechtes Salédr und sehr schone Unterkiinfte? Dann

rufen Sie uns bitte an oder schreiben Sie uns kurz

RADI Restaurant, Fam. J. P. Scherz, 7500 St. Moritz-Bad

Telefon (082) 3 30 22
31 QJ
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Strandhotel Winkelried Hotel Schiitzenhaus

, STANSSTAD

das moderne Zentrum am
Vierwaldstattersee

SeehotelAcheregg

suchen fiir lange Sommersaison, evtl. Jahresstelle mit Eintritt zirka 1. April:

Sekretirin (NCR) Anfangsoberkellner Restaurationskellner
Chef tournant Chef de rang Restaurationstochter
Commis de cuisine (flambierkundig) Saalkellner/-téchter
Saalkellner/-téchter Saalkellner/-t6chter Buffettochter/-bursche
Restaurationskellner Servicepraktikantin Entremetier
Restaurationstéchter Barmaid Comnmis de cuisine

Serviertochter
(Anfangerin)

(speiseservicekundig)
Restaurationstochter

Servicepraktikantin Chef de partie
1. Lingére Commis de cuisine
Lingerieméadchen 1. Lingére

Buffettochter
Besitzer: Robert Népflin

Besitzer: Fam. Hisler

Besitzer: J. Hermann

OFFERTEN MIT ALLEN UNTERLAGEN DIREKT AN DIE OBEN GENANNTEN DIREKTIONEN.

2734

Buffet de la Gare
1700 Fribourg

cherche

chef de cuisine

pour date a convenir.

Nous souhaitons un collaborateur calme et sobre pour
diriger une brigade avec tact.

Poste de confiance avec large indépendance et trés bonne
rénumération.

Place stable avec caisse de pension.

Offres avec les documents habituels & la direction.
3044

Wir suchen nach Aarau in gutgehendes Speiserestaurant,
Hotel und Dancing

Geranten-Ehepaar

mit viel Initiative und Freude an einer modernen Betriebs-
fiihrung.

Interessenten wollen sich melden bei

A. Eggenschwiler, Auf der Hohe 77, 4663 Aarburg,
Tel. (062) 21 51 25/26/27/28

P 29-169

Parkhotel Schénegg
3818 Grindelwald

sucht fiir Sommersalson
mit Eintritt Ende Mai

Oberkellner
Saaltochter
Saalkellner

Saucier

Patissier
Entremetier

Commis de cuisine
Anfangsgouvernante
Zimmermddchen

Etagenportier
Offerten mit Foto und L uch erbeten an:

Familie Stettler, Parkhotel Schonegg, 3818 Grindelwald
Telefon (036) 328 88

3160

SAVOGNIN

Zur Ergénzung unseres Kaders suchen wir mit Eintritt nach Ueberein-
kunft:

Wir erwarten: Absolute it in kaufmanni: Belan-
gen wie: Korresp B
usw.

Wir bieten: Nach Einarbeit absolut selbstédndigen Posten

Zeitgemasses Gehalt

Jahresstelle

Auf Wunsch Kost und Logis im Haus
Eventuell moderne Wohnung

. ,Eei Verheirateten: Mitarbeit:der Ehefrau méglich,
aber nicht Bedingung

a5 fran

evits

Generalgouvernante
Wir erwarten: Begabung, um ein Team von Hilfskraften
(zirka 25 Leute) mit Takt zu fithren
Ki isse der i oder
Sprache

Organisationstalent
Hotelerfahrung auf &hnlichem Posten

Wir bieten: Sehr gute Einfiihrung
Zeitgeméasse Entléhnung
Jahresstelle

Kost und Logis im Hause
Eventuell moderne Wohnung

Bei Verheirateten: Mitarbeit des maglich

Hotel du Lac Hirschen
6440 Brunnen

Tel. (043) 91315

sucht auf 1. April oder nach Uebereinkunft:
Jiingeres, sprachenkundiges
Ehepaar als Aide du patron
1 Hotelsekretarin
1 Kiichenchef
2 Commis de cuisine

Restaurationstochter

3013

Gesucht auf Anfang April fir lange Sommersaison

Alleinkoch

fir unser Hotel und Restaurationsbetrieb.

Offerten mit
zu richten an:

Foto und L

Direktion Hotel Casa Coray.
6933 Muzzano/Lugano.

2969

Savoy Hotel Baur enVille
8022 Ziirich

Telefon (051) 2336 80
Savoy Bar - Café Baur — Orsini

Jahresstellen (Eintritt baldméglichst):

Economat-
gouvernante

Office-
gouvernante

Kaffeekochin
Chasseur

(Hallendienst)

Sekretdrin fiir
Gastekorrespondenz

Unterkunft im Betrieb moglich.

Offerten an die Direktion.
2839

Grosse Selbstandigkeit

Wir sind ein 1.-Klass-Hotelbetrieb mit grosser. Restauration, sehr schén
gelegen. Ein Arbeitskli i t uns die Arbeit. Ver-
langen Sie bei uns weitere Unterlagen.

HOTEL CRESTA, 7451 Savognin, Tel. (081) 74 13 84

3162

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft in Jahresstelle in moder-
nes Speiserestaurant

Koch
Serviertochter
Buffettochter

Hoher Lohn, Zimmer im Hause, geregelte Arbeitszeit.

Restaurant Rathausgarten
Obere Vorstadt 36, 5000 Aarau, (064) 24 15 34
P 01-12865

Restaurationsbetriebe
der Schwégalp

Wir suchen in Saisonstelle (Mai bis Oktober) einen
fachtichtigen

Verkaufschef
(Chef de service).
Wir sind bereit, diese Stelle auch einem jiingeren

Mitarbeiter anzubieten, wenn er glaubt, dem Ser-
vicepersonal als Vorbild vorstehen zu kénnen.

Wir offerieren einen guten Lohn sowie eine geregelte
Arbeitszeit.

Gerne erwarten wir Ihre Offerte oder einen Telefon-
anruf zur Vereinbarung einer persdnlichen Kontakt-
nahme.

A. und U. Lanzlinger, Restaurant Schwégalp,
9107 Schwagalp, Tel. (071) 58 16 03.

2491

Hétel de 120-lits & Lugano cherche pour tout de suite

directeur

ou

sous-directeur/aide du patron

nationalité suisse, trés bonnes connaissances de l'italien, 4ge entre 30
et 50 ans.

Envoyer offres avec photo, curriculum vitae et réferences sous chiffres
3000 & I'Hétel-Revue, 3011 Berne

Hotel Alpenruhe,
3825 Miirren

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft
Buchhalter

Interessenten méchten sich bitte bei unserem Restau-
rations-Direktor Walter Feuz telefonisch melden.

Tel. (036) 34341

Wir sind ein junges dynamisches Unternehmen und
bieten zeitgemasse Entidhnung.

OFA 54.816.004
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g\lli\g Esﬂ";?f:g eln erstklassig gefiihrte CAFE-SNACK-BAR im Zentrum | Hotel Rossli, 6300 Zug Hotel Al bana, St. Moritz
Gesucht sprachenkundiger sucht fir lange . oderin
Serviertochter Kellner und Serviertschter
in nettes Team. ) Buffettochter Sekretiirin ‘
- Sekretérin-Praktikantin
Offerten bitte mit Foto unter Chiffre 3075 an Hotel-Revue, 3011 Bern. Offerten an Werner Jenny, Tel. (042) 21 03 95. .
3t0 Nachtportier
N 5 Zimmermédchen
Hoétel de Strasbourg, 1201 Genéve c
cherche Der Eintritt kann sofort erfolgen:

Carlton Hotel Tivoli, 6000 Luzern

sucht noch folgendes Personal fiir die kommende 2e secrétalre-receptlonmste/

" . e Offerten mit den {blichen Unterlagen erbitten wir an:
Sommersaison: mainecourantiére (évent. stagiére)

W. Hofmann, Hotel Albana, 7500 St. Moritz Tel. (082) 331 21.
Place & I'année. . 2983

Mécanographe )
3. Chasseur Entrée: 1er avril 1971 ou & convenir.

fiir die Hochsaison G R I N DELWALD

Zimmermadchen Faire offres avec copies de certificats et photo &

Zimmerméadchen-Tournante la direction.

Chef d’étage s B ~ “ﬁ

3 demi-chefs de rang

Chef patissier Taverne zur Krone

Commis saucier 8953 Dietikon-Ziirich i

(auch Kdchinnen) . E

Commis garde-manger o S e S g M P cﬂ,.;s

Commis patissier . .

Koéchin Comnmis de cuisine

fir Gartenrestaurant in kleinere Brigade. .
Anfangskontrolleur ’ - Bar-/Restaurationstochter
(Volontar) al?:r:::s(elle mit geregelter Freizeit, sehr guter Ver-

KeIInerlehrIing zur a g unserer Snack-Bar (ganzes Jahr gedffnet).
Serviertochter Otterer aind i sichian 8 Eintritt Mai 1971,

fiir Garten
Officegouvernante
Kaffeekdchin/Tournante

A. Gstrein, Tel. (051) 88 60 11.

GEPS] BAR

RESTAURANT

GOURMET

Offerten mit den Ublichen Unterlagen bitte an die
Direktion senden.

Tel. (041) 232333

3114
sucht -
Barmaid
fir die Réception: .
Réceptionssekretir Restaurationstochter
ab 1. April 1971
i ; fachlich und charakterlich gut ausgewiesenen com m iS de cu i si ne

Hotel Wilden Mann, 6000 Luzern @ | Chefdeservice ]
sucht fiir lange Saison- und Jahresstellen noch fol- fur den «Grill St. Gotthard» i Entremetlel’
gendes Personal: Berufserfahrung und Sprachenkenntnisse Vorausset-

zung, ebenso Inftiative und Autoritét

fir das Restaurant «La Boulllabaisse» Eintritt: Mai/Juni 1971;
Chef de réception Chefderang
sprachen-, NCR-kundig Commis de rang Offerten an: B.Heller Tel. (036) 33121
Barmaid far dle «Produktionskiiche» (40 Mann)
fpuchrArfigac] Chef de partie HOTEL EIGER GARNI
Saaltochter Comnmis de cuisine

mit Aufstiegsméglichkeiten GRINDELWALD
Saalkellner

fir die «Halle»
Commis de rang Chasseur-Portier 073
Service-Lehrtochter 1ir die «Etage» .
Kellnerlehrling Zimmermé&dchen HOtel H : rSChen . P

) . fir die aLingorie 8640 Rapperswil am Zirichsee

Zimmerméadchen-Tournante Mzdchen
OﬁicemﬁdChen sowie diverses Hilfspersonal, auch halbtags. sucht.auf Mitie April fachkundige
(Ragazze per ['office) .

Oeren ebotenan Restaurationstochter

André Chevin, Personaichef, Hotel St. Gotthard, fiir Biindnerstube.

Offerten mit den iblichen Unterlagen bitte an die
Direktion senden.

Tel. (041) 2316 66

8001 Zrich, Bahnhofstr. 87, Tel. (051) 2317 80.
3107 Hoher Verdienst und geregelte Freizeit werden zugesichert.

Wir suchen per sofort oder nach U inkunft " .
P ebereinku Offerten sind zu richten an

H. Kipfer-Kaufmann, Kiichenchef,
Commis de cuisine Hotel Hirschen, 8640 Rapperswil, Tel. (055) 2 1102

2990

Kiichenburschen

Hausburschen
GAUER HOTELS
Offerten mit Gehaltsanspriichen schriftlich oder tele-
A\ Hotel fonisch an:
A (] Hotel Landhus
Chateau Gutsch ' iy ] 11
z" Katzenbachstr. 10, 8052 Ziirich, Wir suchen einen qualifizierten und sprachenkundi-
é{%ﬂ 6000 Luzern Telefon (051) 5033 11. o - T
= ‘ 2 Personalchef
sucht noch Personal fiir . m " . m
mersaison: Grand Hotel Reglna, E;ns‘)" 5 ° mnAdrg:‘it:an il vzrbgnd_e-
. 3818 Grindelwald m erledigen kénnen. m
chef de partle sucht fiir lange Sommersaison m sowie einen m
Gouvernante/Economat Kentrolleur Gl 1.Kontrolleur/Einkaufer I
’
ZI mlmermad chen (Mitarbeiter fir Réception) Eintritt 15. April 1971,
Logentournant m Bewerber, die eine solche Tatigkeit suchen, bitten m
Offerten mit den iiblichen Unterlagen bitte an die (Eintritt sofort) m wri‘r urlv} :(o[maktnahms unter Zustellung der berufli-
Direkti nden. . chen Unterlagen an m
Telefon ?oi:) 233883, Masseur-Bademeister K. Biitikofer, Direktor, Hotel Schweizerhof, 3000 Bern.
3317 m 3296 m
Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen erbittet E E EE EEE EEE E EE
die Direktion. B

2985
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Méchten Sle gerne In elnem modern eingerichteten
Betrieb mit nettem Arbeitsklima und sehr guten Ver-
dienstmdglichkeiten arbeiten?

Per sofort oder nach Uebereinkunft suchen wir:

Serviertochter oder Kellner

Kochin oder Koch

Buffetdame oder Buffetbursche
Wir bleten geregelte Arbeitszeit,- Kost und Logis und
gute Verdienstméglichkeiten.
Telefonleren Sie uns bitte:

Rest. Schiitzenstube, Liestal
Fam. Tller
Tel. (061) 84 14 48

‘OFA 61 835 007

Tessin, Hotel Berna & Post, Novagglo, Niéhe Lugano
sucht zu baldigem Eintritt
Jiingere

Serviertochter
fir Stabli

(auch Anfangerin).
Sprachkenntnisse nicht nétig.

Alleinkoch
Eintritt nach Vereinbarung.

Bildofferte erbeten an:
Fam. A. Dellea, 6988 Novaggio/Ti. Tél. (091) 9 63 49.
3001

Gesucht wird fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Buffettochter oder Bursche

Serviertochter oder Kellner

fir Speiseservice und Dancing.

Auskunft erteilt:

Hotel Schonau, 3652 Hilterfingen,
Tel.: (033) 431598.

3022

Hotel Alpina, 7188 Sedrun,
Graublinden

sucht fiir die Sommersaison 71 (Ende Mai)

Alleinkoch (K&chin)
1 Serviertochter

1 Zimmermédchen
1 Kiichenmzdchen -

Offerten sind erbeten an: J.

Tel. (086) 913 72.

Arpagaus,

3024

Hotel Simmental,
3770 Zweisimmen BO

Wir suchen auf 1. April oder nach Uebereinkunft
willigen
Kochlehrling

in Passanten- und Hotelbetrieb.

Bitte sich melden bei Herrn F. Balsiger, Kichenchef,
Tel. (030) 217 15.

3096

Hotel Hirschen am See, 3654 Gunten

sucht fiir lange Sommersaison

Office-Economatgouvernante
Serviertéchter
Zimmerméadchen

Offerten sind erbeten an die Direktion Hotel Hirschen,
A. Ropers, 3654 Gunten, Tel. (033) 51 22 44.

3151

Hotel Chesa Grischuna
7250 Klosters
sucht per Mitte/Ende April, in Saison- oder Jahres-

stelle

Buffetdame
Buffettochter

(werden angelernt)
Restaurationstdchter
evtl. Kellner

Offerten an
Hans Guler, Propr., Tel. (083) 4 22 22
3184

Waldhotel National, 7050 Arosa

sucht fiir lange Sommersaison, evtl. In Jahresstelle

2. Chef de réception
(Jahresstelle)

Chefs de partie

Commis de cuisine

Zimmerméadchen
Hilfszimmerméadchen

Wenn Sie Freude haben, in einem gutgefiihrten Erst-
klasshotel zu arbeiten, wenn Sie ein gutes Betriebs-
klima schatzen und auch bereit sind, das Ihrige da-
zu beizutragen, um es zu erhalten, dann erwarten wir
gerne lhre Offerte mit Zeugnisabschriften.

Willy Huber, Waldhotel National, 7050 Arosa,
Tel. (081) 31 13 51.

Gesucht In Hotel von 50 Betten fir Sommersaison
(April/Mai bis Anfang Oktober)

Chef de partie

Commis de cuisine

Kéchin

Saaltochter

Saalpraktikantin

Portier

Zimmermédchen

Buffettochter
Lingerie-/Hilfszimmermédchen
Kinderfréulein

Offerten mit Zeugnisabschriften und Foto an:

Fam. Michel, Hotel Seeburg
3852 Ringgenberg bei Interlaken

1639

2949

Schiitzenstube, 4410 Liestal

Fir  unser

Hotel Restaurant Rossli
8590 Romanshorn

suchen wir fachkundige

Serviertochter
Eintritt: sofort oder nach Uebereinkunft.

Nettes

und gute

Wir freuen uns auf eine einsatzfreudige Mitarbeiterin,
telephonieren Sie uns bitte (061) 84 14 48.

Fam. Tuller
OFA 61.835.007

am sucht auf 20. Mérz oder nach Ueberein-
kunft

Serviertochter

(auch Anféangerin)
Commis de cuisine
oder
Kéchin
Offerten an: Frau O. Hunzlker,
2. Zt. Casa Surselwa, 7131 Laax/Flims
2781

Hotel in England

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

1 Chef patissier

1 Chef entremetier
4 Commis de cuisine
Commis de rang
Chefs derang

Eilolfei!qn sind! erbeten unter Chiffre 2953 an Hotel-
Revue, 301 Béin.

‘Bahnhofbuffet Winterthur

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Waren- und Bon-Kontrolleur

gesetzten Alters. Kenntnisse In der Lebensmittel-
branche (Gastgewerbe), zuverldssig und ehrlich. Die-
sem Mitarbeiter méchte ich auch die Frihdienst-
kontrolle anvertrauen. Es handelt sich um eine gut-
bezahlite Freizeit. M6 i
zum Eintritt in die Pensionskasse.

Offerten sind erbeten an

W. Frauchiger-Minnig, Bahnhofbuffet SBB, 8401 Win-
terthur, Tel. (052) 22 13 35.

P 41-179

Hotel Tamaro
6612 Ascona, Tessin

fir lange Sommersaison

Anfangsgouvernante
Restaurationstochter
Saaltdchter
Buffettdchter
Commis de cuisine
Zimmermédchen

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind erbeten
an die Direktion,

10519

Hotel-Restaurant Gypsera,
1711 Schwarzsee (FR)

sucht auf 15.April 1971 oder nach Verein-
barung

Commisdecuisine

neben Chef in kleine Brigade.

Guter Lohn, Kost und Logis im Hause.

Offerten erbeten an

Familie Nussbaumer,
Telefon (037) 3211 12.

2859

Hotel Schiller

6002 Luzern

sucht per 15. April 1871 oder nach Uebereinkunft

Lingeriegouvernante

? w-iul}r‘e‘skellel ‘Modqn\"slngﬁlclhele u.rjgeﬁa unt

aschersi. Bewerberinnen,, dle auf eine ‘Dauerstelle

reflektieren, richten lhre Offerte mit Zeugniskopien

und Foto an das Personalbiiro, Hotel Schiller, 6000
Luzern. Tel. (041) 22 48 21.

3014

National Bellevue Schweizerhof

suchen fiir kommende Sommersaison:

Loge: Chasseur

Etage: Zimmerméadchen

Saal: Commis de rang

Kiche: Chefs de partie
Commis
garde-manger
Commis de garde

Restaurant-Dancing National:
Serviertochter

Bar: Barmaid
Hilfsbarmaid

Offerten mit den Gblichen Unterlagen an R. Bolliger,
Tel. (028) 7 71 61.

1862

Gesucht In gepflegten Betrieb an der Peripherie der
Stadt Zirich

2 freundliche, zuverlédssige
Serviertdchter

Hoher Verdienst, Schichtbetrieb.
Fam. K. Siegrist.

Spezialitadten-Restaurant Kibiz
8305 Dietlikon, Tel. (051) 933110

52mal im Jahr

in iiber 11000 Exemplaren fiir jeweils
35000* Leser im Gastgewerbe,

vertrieben.

*3 Leser pro Exemplar
nach Leserschaftsanalyse.

wichtige Argumente
fiir Inserenten in der Hotel-Revue

In der ganzen Schweiz erhiltlich,
da von allen grossen Kioskagenturen

Bis zu 4000 Stellenangebote und

-gesuche pro Ausgabe. ‘
Vom Personal und vom Hotelier

nach wie vor als bestes

Informationsmittel fiir Stellen anerkannt.

Eingespielte Inseratenexpedition
und zuverlidssiger Chiffredienst.
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Hotel Belvédere
3700 Spiez/Thunersee
Telefon (033) 54 33 33

sucht fiir lange Saison Mérz bis ise in

Biro-Loge: sprachenkundigen Sekretér

der auch den Logendienst ibernimmt

Restaurationstochter
Comnmis restaurant

1. Saaltochter
Obersaaltochter

Service:

Etage: Zimmermadchen

2692

Hotel-Restaurant Gypsera,
1711 Lac Noir (FR)

cherche pour le 15 avril 1971 ou date a con-
venir

commis de cuisine

Nourri et logé.

Faire offre &

Familie Nussbaumer
téléphone (037) 321112,
2860

Kulm Hotel, St. Moritz

Wir suchen fiir 1971, 1971/72 und auch die

nachfolgenden Saisons

tiichtigen, zuverlassigen
Kellermeister

die Direktion KULM HOTEL, 7500 St. Moritz.
2948

Fiir Neuerdffnung RADI Wil...
Mitte Mai erdffnen wir in Wil SG ein neues RADI-Restaurant.

Fiir diesen nach modernsten gastgewerblichen Grundsét-
zen gefiihrten Betrieb suchen wir in Jahresstellung

Koche
Serviertochter
Hilfspersonal

Zeitgemasse Entlohnung-und Sozialleistungen.

Bitte richten Sie Ihre Offerte an

Genossenschaft RADI
Seestrasse 339, 8038 Ziirich,
Tel. (051) 453020

'IIIII-!:Q-IIIII

] Continental Hétel, Lausanne
cherche
chef de réception

jeune et dy parfaif

secrétaire de direction
date d’entrée immeédiate

tournant de loge
chasseur

la NCR 42

Pour sa Rétisserie le Beaujolais
chef de rang

demi-chef de rang
parlant le frangais et sachant flambé

commis de rang
Pour sa cuisine

chef garde-manger
chef de partie
commis de cuisine
patissier

Veuillez faire parvenir vos offres avec coples de certlflcats et
date d’entrée ala du | Hotel, Place
de la Gare 2, 1000 Lausanne.

2827
IIIIIIIIIIIIIIII

Hotel Cristina, Lugano-Paradiso
cherche pour entrée le 1er avril 1971 pour la sai-
son d'été jusq'au 30 octobre 1971

demi-chef de salle

commis de salle

Faire offre & la direction Hoétel Cristina, 6902 Lugano-
Paradiso.

2888
Hotel'Monte Verita
“‘MW 6612 Ascona
VE”E!‘TA (volistandig renoviert 1970)
sucht ab 1. April bis Ende Oktober
Loge: Chasseur
(evtl. Anfanger)
Kiche: Commis de cuisine
Buffettochter
Service: Commis de rang
Servicepraktikanten
Servicepraktikantin
Bar- und Hallentochter
Offerten mit i il und L (]
an. A. Cotti, Dir. Hotel Monte Verita, 6612 Ascona,

Telefon (093) 21281

2891

First-Hotel Rigi |
sucht auf 1. Juni in Saison- oder Jahresstelle
tiichtigen

Koch oder Kéchin

Restaurationstochter

Grand Hotel Zermatterhof
3920 Zermatt

sucht fiir die

teils in Jat

Sekretdrin fiir Réception
(Deutsch, Englisch, Franzésisch, NCR-kundig)

Sekretdrin fiir Buchhaltung
und Personal

Etagengouvernante
(auch Anféngerin)

Nachtportier
(sprachenkundig)

Chasseur

Chef de rang
Demi-chef de rang
Commis de rang
Patissier

Chef garde-manger
Commis de cuisine

Offerten sind erbeten an die Direktion.
3142

Hotel-Restaurant Stadthaus
3400 Burgdorf

sucht auf Frihling 1971

Réceptionssekretirin
Hotelpraktikantin
2 Buffettochter

Gute Bezahlung, Arbeitskli und
sichert.

Freizeit zuge-

Offerten sind erbeten an:
Familie Hansueli Knechtli, Hotel Stadthaus, 3400 Burgdorf,
Tel. (034) 235 55.

2769

Klinik Hirslanden, 8008 Ziirich
Witellikerstrasse 40

sucht:

versierte Telefonistin
Angestellte fiir Auskunftschalter

Saaltochter
Haustochter kaufmé@nnische Angestellte
Ar i Kein Externat.
Offerten an Familie Abplanalp, Tel. (041) 831464, Ver im Persol maoglich.
Post, 6356 Rigi-Kaltbad.
P 25-22819 N
Ir mit Umgangsformen,

HOTEL :

Hel ihof Maienfeld

sucht nach Uebereinkunft

2Kdche

Guter Verdienst.

Anfragen an

Hotel Heidihof, 7304 Maienfeld
Tel. (085)91195

OFA 55453001

Gesucht in besteingefilhrtes Speiserestaurant in
Lugano, tiichtige, und

guten
senden lhre Bewerbung mit

F und
Zeugniskopien an die Direktion der Klinik.

Weitere Auskunft erhalten Sie gerne durch Tel. (051) 53 32 00, intern 512.
P 44-3823

Gesucht fiir Sommersaison (Ende April bis Oktober) zuverldssige

Buffetdame

Vertrauensposten.

Offerten erbeten an H. Wagner,

Hotel-Restaurant Oberland
3800 Interlaken

1475

Restaurationstochter

Sehr guter Verdienst.

Offerten erbeten an:

Benno Oechslin,
Ristorante «Grotto del Renzo»
6924 Sorengo-Lugano.

Tel. (091) 2 29 34.

2063

Restaurant de la Grenette, 1700 Fribourg

sucht per sofort

Buffetmédchen oder -bursche
Officemédchen oder -bursche
(jlingerer) Hausbursche

Gut bezahlte Jahresstellen sowie angenehme Arbeits-

Offerten  erbeten an  die
Tel. (037) 2265 21

Direktion  oder

P 17-681F

Kornhauskeller Bern

sucht in Jahresstelle

Restaurationstochter oder Kellner
Koch/Tournant

Commis de cuisine

Féhigen Mitarbeitern wird bei guter
dige Arbeit geboten.

Schreiben oder telefonieren Sie an

Th. Gerber, Restaurant Kornhauskeller, 3000 Bern
Tel. (031) 2211 33

2480
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Stellenangehote Offres d’emploi

Hotel Urnerhof, 6454 Fliielen
Vierwaldstéttersee
sucht filr Sommersaison ab.Ende April bis Oktober

Sekretérin

mit Hotelpraxis, sprachenkundig
Biiropraktikantin

Chef de partie

Commis de cuisine
Restaurationstéchter oder Kellner

Barmaid
(Anfangerin)

Buffettochter
Lingerieméddchen

Bewerbungen mit Zeugniskopien erbeten an:
Fam. Sigrist, Tel. (044) 218 35
2750

Les Restaurants Beaulac

2000 Neuchatel, 1ére classe
2, quai Léopold-Robert, tél. (038) 24 42 42

cherche pour le printemps

1 chef de service

(au restaurant-snack-terrasse)

2 chefs de rang

(restaurant frangais)

3 commis de rang

(restaurant frangais)

apprentis sommeliers
(restaurant frangais)

2 chefs de partie

1 tournant

1 garde-manger

2 commis de cuisine

1 volontaire cuisinier

it

sommeliers ou sommeliéres

(pour le restaurant-snack-terrasse)

Faire offre avec certificats et prétentions de salaires
4 la direction.

220

2

Fir die kommende Sommersaison, mit Eintritt am
15. April 1971 oder nach Uebereinkunft suchen wir

Empfangssekretarin

‘eventuell auch Anfangerin

Offerten sind erbeten an Direktor A. Frei,

Hotel Bellevue,

Motel am Thunersee sucht
in Jahresstelle

Hotel Royal
Alba Adriatica,

Tochter fiir (Teramo) ITALIEN, sucht
Lingerie .
sowie Sekretdrin
ii fiir S I i
Tochter fiir Engilsoh, Franzosisch und
Zimmer italienischen Sprachkennt-

nissen. Bewerbungen mit

Offerten an Familie Finger
Hotel Hirschen,
3646 Einigen

Angabe der Referenzen,
Foto und Lohnanspriichen.

564
Tel. (033) 543272
P 05-21410 On cherche une jeune
cuisinier
Welche alleinstehende ou
Frau oder Tochter, die
Freude am Kochen hat, uin bon
méchte bei uns als aide de cuisine
Fo) H Nourri et logé chez le
Kéchin ity
amtieren? Néchst dem
Stadtzentrum fiihren wir Entrée fer mai 1971.
kleine Pension (max. 30
Pers.) Guter Lohn. S'adresser
Penslon Marthahaus Hébtel Central
Vonmattstrasse 52 -
6000 Luzern 2800 Delémont
Tel. (041) 223291 tél. (066) 233 63
3171 3015
H i , in Basel
ulésmm Sie Lust, in Basel Appartementhaus
Barmaid Urania,
armal 6000 Luzern
im modernsten Dancing zu Neuerdffnetes Passanten-
arbeiten?

haus sucht auf 15. April
1971 oder nach Ueberein-

Gesucht fiir sofort

Barmaid/Serviertochter
Commis de cuisine
Officem&dchen

2 Kiichengehilfen
Buffettochter
Lingeriehilfe

gute

Offerten sind erbeten an:

Hotel Restaurant Staldbach
3930 Visp, Telefon (028) 6 28 55/6

Ginstig zu verkaufen
infolge Zweckverénderung des Lokals.

Eine Gruppe
Verpflegungsautomaten:

1 Flaschen-Automat
Wittenborg 400 F, mit Kihlung, Kapazitdt zirka 160
Flaschen, 4 Plattformen, Masse: 81,5 cm breit, 66,7
cm tief, 180,5 cm hoch.

1 Facher-Automat

Wittenborg 400 W, mit Kiihlung, Einteilung: 10 Trom-
meln mit je 12-18 Fachern, Masse: 91,5 cm breit, 66,7

enschafismarkt Vente et achat

meubles /2\

Zu verkaufen*

Tessin

90 Betten — Hotel

mit allem Komfort. Ruhige Lage (sehr schdner Park),

Stammkundschaft), Betriebsergebnis weit {ber den
Normen, hervorragende Existenz fir tiichtige Hotelier-
familie, Preis weit unter Real- und Ertragswert. Ein.
malige Gelegenheit!

Nur kapitalkréftige Interessenten wenden sich fiir De.
tailauskinfte an Chiffre 5§53 an Hotel-Revue, 3011 Bern

Wegen Umbaus zu verkaufen aus gepflegter Kiiche

grosse Kipp-Bratpfanne ELRO

2 kleinere Kipp-Bratpfannen THERMA

Wirmeschrank THERMA

187 cm lang, 85 cm breit, beidseitig zuganglich
Kochherd THERMA

100 cm lang, 60 cm breit, mit 4 Platten und 2 Backs

grosssr Kochherd VALVIS

258 cm lang, 115 cm breit

Backofen THERMA

Front 196 cm hoch, 115 cm bral( 108 cm tief
EGAMO Chromstahl Schubladenblock

452 cm lang, 111 cm hoch, 56 cm tief

Div. Chromstahlspilitrége

kann alles noch im Betrieb besichtigt werden.

Auskunft gibt zwischen 19.00 Uhr und 20.00 Uhr
Tel. (043) 319 60
Peter Beeler, Kollegiumsstr., 6430 Schwyz
ASSA 86.365.7

Schreiben Sie oder telefo- kunft cm tief, 180,5 cm hoch.
nieren Sie Telefon
@z ab WUy o lontErin 1 Becher-Automat
Dancing Club Happy-Night . OLL-O-MATIC KS-3, mit Kihlung. Wahiméglichkeit:
Viadukistrasse 35 Portier 7 fieisse und 3 gekiihlte Getréinke. Masse: 67 cm breit,
4000 Basel H b h 50 cm tief, 180,5 cm hoch (inkl. Sockel).
ausbursche
Do) .o 5dch 1 Geldwechsel-Automat
Zimmermédchen NRI, G-3714, fir die Annahme von Fr. 5.- oder Fr. 1.
Gesucht mit Riickgabe in Einheiten von Fr. 1.-, -.50, -.20, -.10.
Masse 53 cm breit, 11 cm tief, 53 cm hoch.
Offerten mit Referenzen
Zustand: sehr gut.
Jungkoch v g
BOFUNDUS AG, LUZERN Geelgnet fir Hotel garnl.
Albergo Campagna 3255 Auskunft erteilt: coop Schaffhausen, Herrenacker 25.
6600 Locarno-Minusio Architekturbiiro Tel. (053) 45421, 8201 Schaffhausen.
Tel. (093) 33 20 54 341 (OFA 64267002
3349 Schliissel-Anhénger
<
) elegant, solid,
Gesucht fiir sofort oder unverwistlich,
nach Uebereinkunft voluminds, mit
Zimmer-Nr. und
Hotel-Inschrift. -
A"e"IkOCh Verl Sie bitte Muster, Tel. (041)';:;::"' oot
P erlangen Sie uster, Tel.
oder Kéchin Hotel Alfa
7127 Birsfelden gglen-Pfister AG Luzern

In Saison- oder Jahres-
stelle.

sucht ab sofort

Offerten bitte ant

Familie Brentel Buffetdame
Hotel 3 Schweizer (Schweizerin)
3800 Interlaken (BE)

Tel. (036) 210 06 Partie-chef

3328 der in der Lage ist den

Kiichenchef zu vertreten.

Gesucht per 1. April

Kell Restaurations-
eliner tochter oder
Koch Kellner
Commis de
cuisine Offerten sind erbeten an:
Réceptionist M. vom Endt

Hotel Alfa

Hotel Dan, 6902 Lugano- 7127 Birsfelden

Hotel-Revue-Inserate

werden in der ganzen Schweiz
\

gelesen!

Prescriptions
de place

Des prescriptions

. schieden ist.
relatives a la

Tieferschittert teilen wir Freunden und Bekannten mit, dass mein ge-
liebter Gatte, unser Schwager und Onkel

nach kurzer, schwerer Krankheit, im Alter von 82 Jahren, sanft ver-

3652 Hilterfingen, 13. Marz 1971

TODESANZEIGE

Sein Leben war Liebe und Gilte

Max Gilg

L. Paradiso Hauptstr. 15, ublication Meisenweg 4
6356 Rigi-Kaltbad. Via Fontana I, -rea:lfp(oss:) 418015 p’ N g
T Tel. (091) 54 10 61 d’annonces a des In tiefer Trauer:
el. (041) 83 13 51. 2776 3020 e
places Hedy Gilg-Lichtenberger
3064 Berta Gilg und Familien, Weinfelden
déterminées ne Clary Loch-Lichtenberger und Familie,
N rti Idar-Oberstein, DBR
Gesucht nach ZERMATT eb Mal/uni euwertios peuvent étre Tiny Lichtenberger, Interlaken
. . . . Willy Lichtenberger und Familie
tiichtige, sprachenkundige Cimbali-Kaffeemaschine acceptées que Greenville, USA
x . Dora Lick und Familie,
Alleinsekretérin (1967) nur 10 Monate in Betrieb, wegen Aufgabe des comme des veeux, Lory Lichtenberger und Familie, Interlaken
Geschatts, d Kleiner Kolben, Kaffeemhl i
selbsténdig In mittleres Hotel In Jahresstelle nzzs:: :‘Gsm?;::,sﬁz:n,beg:w:;_ olben, Keficemihle mais en aucun cas und Anverwandte
{auot AuslEnderin): comme conditions Ab d_Kr den 17. Marz 1971, um 11 Uhr
Neuwert Fr. 8930.-, zu verkaufen fiir Fr. 5000.-. , im Krematorium Thun.
de I'ordre
Offerten an d'insertion Statt Blumen zu spenden, gedenke man der Stiftung fiir die Schweizer
& Berghilfe, Postscheckkonto 80-32443, Ziirich.
Offerten sind zu richten unter Chiffre 3132 an Hotel- 3 3
Hotel Julen, 3920 Zermatt Revue, 3011 Bern. Allfillige Blumenspenden bitten wir direkt ins Krematorium zu senden.
2626 3326
Y oS YR P R
Chaque bre de la SSH haque année une jeune Suissesse ou un jeune

L’ceuf de colomb

Suisse pour une carriére p

dans I'h
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Hoétel du Golf
3963 Crans-sur-Sierre

cherche pour longue saison d'été avril/mai jusqu'a fin septembre

bureau: caissier-maincourantier
loge: téléphoniste
tournant de loge
chasseurs
étages: femmes de chambres
portiers d’étages
restaurant: demi-chefs
commis de rang
cuisine: commis saucier
commis entremetier
commis garde-manger
piscine: gardien de piscine
office: garcons d’office

Faire offre & la direction, curriculum vitae, photos copies de certificats
et prétention de salaire.

3212

Kurse fiir
Hotelbuchungs-Automaten
Im NCR Schulungszentrum in Ziirich werden im Frihjahr 1971 folgende
Kurse durchgefiihrt:

~ Einfihrungskurs
- Spezialkurs im System NCR
und O i

- Er g

- Trainingskurs

Bitte verlangen Sie das Kursprogramm schriftlich bei:

NCR National Registrierkassen AG

Abt. Hotel-O i 48

Postfach, 8023 Zriiich, Tel. (051) 47 40 00
\ 179
Hoétel Duc Bertold

12,rue des Bouchers

Tel.037/ 23 47 33

eengage pour entrée immédiate ou-a convenir
1 chef de cuisine
pour brigade

)4 cuisiniers

2 la carte, { 80

2 cuisiniers

/; 1 femme de chambre

Faire offre a la direction ou prendre contact par téléphone au
(037) 23 47 33

P 17-1084F

Gesucht

Schlosshotel, 7018 Flims

sucht fir die Sommersaison

Chef de cuisine

Sekretiri Koch
ekretarin .
Koch Patissier
Roc hter oder Kell Zimmerméadchen
\ i er oder Kellner
estaurationstoc| Giifcsbarsctis]
Saaltochter -médchen
Zimmermé#dchen
. Gute Bezahlung.

Kochienrling

Offarten sind erbeten an die Direktion R. Hug und HOteI Dan

F. H;llbvunner. Tel. (081) 39 12 45. : 6902 kugano-

Paradiso,

| 2957

Via Fontana 1
Tel. (091) 54 10 61

Hotel Tell + Post, 6454 Flilelen

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft fir Som-
mersaison bis Ende Oktober

3111

Tessin
Gesucht per sofort oder
nach Uebereinkunft
Kochin

zirka 40 Giéste, keine
Restauration, abwechs-
lungsreich, gepflegte

Koch oder Kéchin

sowie

Restaurationstéchter

Fam. Salvisberg, Pension
Mon-Désir, 6644 Orselina,
Tel. (093) 7 48 42.

Offerten sind erbeten an:

Jos. Walker, Tel. (044) 216 16
2394

2661

Das St.-Clara-Spital Basel .sucht zu baldméglichstem
Eintritt oder. nach Vereinbarung

Didtkochin

Selbstandige Tatigkeit, geregelte Freizeit, fortschritt-
liche Entléhnung und Sozialleistungen.

Anmeldungen bitte an die

Verwaltung des St.-Clara-Spitals
Basel, Kleinriehenstrasse 30
Tel. (041) 3248 50

2053

Gesucht freundliche, tiichtige

Serviertochter

fir Service Im Speisesali. Hoher Verdienst, gere-
gelte Freizeit.

Tichtiger, junger

Commis de cuisine
Sehr gute Entlhnung. Eintritt ab Mérz, spétestens
1. April fiir lange Sommersaison; zirka 30. No-
vember.
Offerten erbeten an:

Hotel-Restaurant Baren
3507 Biglen, Tel. 91 53 54

1786

Wir suchen auf Marz 1971 oder nach Uebereinkunft
jungen

Koch

neben Patron. Sehr schdner Verdienst. Geregelte
Freizeit. Zimmer im Hause.

Gasthof Rossli

" Familie H. Wenger-Kach,

3144 Gasel b/Bern.

Tel (031) 84 02 11.
OFA 54.752.005

Hotel Kreuz, 4710 Balsthal

sucht in Jahresstellen oder Sommersaison:

Chef de partie
Restaurationstochter
Restaurationskellner
Kellnerlehrling }i

(Fur Ehepaare kénnen Wohnungen beschafft werden.)

= dearn s

Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft.

Sehr hoher Verdienst und geregelte Arbeitszeit wer-
den zugesichert.

Offerten mit den dblichen Unterlagen sind erbeten
an: H. Frischknecht-Bezzola (Tel. 062/71 34 12).

3083

Ferienhotel Baumgarten
6365 Kehrsiten
am Vierwaldstattersee

Wir suchen fir lange Sommersaison
Biiropraktikantin oder Anfangs-
sekretérin
Serviertochter oder Kellner
Saaltochter

(auch Anfangerin)
Buffettochter

(auch Anféangerin)
Commis de cuisine
Kindermédchen

Eintritt 1. April oder nach Uebereinkunft. Gute

Verdienstmdglichkeiten, geregelte  Arbeits- und

Freizeit.

Bitte Offerten an:
Fam. Blattler, Tel. (041) 64 17 77.
3082

Kiche, gute Bedingungen.

Hétel de la Gare und Schénegg
Brienz/Brienzersee

sucht fir lange Sommersaison

Zimmermadchen
Lingére

Portier
Hausbursche
Buffettochter

(evtl. Jahresstelle)

Eintritt nach Uebereinkunft.

Offerten an:

Fam. W. Mathyer, Hotel de la Gare, ‘3855 Brienz,
Tel. (036) 4 11 13.

2064

Post-Hotel Wassen/Uri

sucht fiir Sommersaison (Mai bis Oktober) tiichtige, sprachenkundige
Mitarbeiter(innen).

1 Kiichenchef

2 oder 3 Serviertéchter

1 oder 2 Zimmermédchen

1 Lingeriemiidchen

2 Officemddchen

1 Zimmermédchen

auf den 1. April
Alle Stellen werden gut entléhnt.

Offerten sind an die Direktion zu richten. Oder zurzeit Tel. (081) 22 38 56.

2836
Hotel Berghaus Niederhorn
3803 Beatenberg
sucht fir kommende Sommersaison mit Eintritt anfangs Mal
1 Alleinkoch
2 Restaurationstochter
1 Kioskverkauferin
2 Kiichenburschen
2 Kiichenmédchen
(evtl. Ehepaar)
Offerten sind erbeten an die Direktion.
3149
Hotel Astoria, 6000 Luzern
sucht fir die Sommersaison
Garde-manger
Chef de garde
Commis saugier. ... ....... . ...c.o -

Commis entremetier
Commis garde-manger

Kiichenburschen

Offerten mit den {blichen Unterlagen sind zu richten an die Direktion.
Telefonische Anfragen (041) 23 53 23.

2868

Hotel Kreuz, 4900 Langenthal

Restaurant frangais, Dancing-Bar, sucht per sofort oder nach Ueberein-
kunft in mittleren Betrieb

Chef de partie/
Kiichenchef-Stellvertreter

Commis de cuisine

Hausbursche

Sehr gute Entléhnung.

Offerten erbeten an:
Fam. W. Huber, Tel. (063) 2 00 48.
2730

Hétel Alpina et Savoy
3963 Crans-sur-Sierre

(100 lits)
cherche pour la saison d'été (1er juin-30 sept. 1971)

1 chef de partie
1 patissier
1 commis de cuisine

1 apprenti de cuisine

(bons salaires)

3200
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Liegenschaftsmarkt Vente et achat d'immeubles

Verpachtung eines

SBB-Buffets

Die Kreisdirektion Il der i

in Luzern erdffnet den Wett-

ischen
bewerb iber die Verpachtung des SBB-Buffets in

Oensingen

Pachtantritt: auf einen noch zu i den Zeitpunkt, spa aber auf den

1. Januar 1972.
Anmeldetermin: bis zum 7. April 1971.

Dem

1en eiben sind eine

und eine P
sichtigt, der den Buffetbetrieb selbst fiihrt.

g des L
Es wird nur ein Bewerber beriick-

Die allgemeinen Vorschriften {iber die Pacht und den Betrieb der SBB-Buffets kénnen
bei der Betriebsabteilung, im Biiro 231 des Verwaltungsgebdudes der SBB in Luzern,
Schweizerhof 6, eingesehen werden; sie werden auf Wunsch gegen Einsendung von 5 Fran-
ken auch per Post zugestellt. Dieser Betrag wird nicht riickerstattet.

Die Interessenten werden gebeten, sich nur auf Einladung hin vorzustellen.

Offerten erbeten an: Kreisdirektion Il der SBB, Postfach, 6002 Luzern.

OFA 62040034

Mit bester Empfehlung

TABOR

TREUHAND- UND VERWALTUNGS AG.

Birmensdorferstrasse 379 8055 Zirich
Telefon 051/356777/78

Mitglied des Schwelz, Treuhénder-Verbandes
20 Jahre Erfahrung

" Treuhandstelle
Generalunternehmung
Entwiirfe und Planung
Innenausbauten fiir:
Restaurant - Hotel = Tea-
Room - Bar - Kantine
Biiro, Laden
sowie spez. Innenein-
richtungen
Finanzierungen

Gutachten/Exp.
Wohnhéuser
Biirohduser
Servicestationen
Immobilien
Vermietungen
Verwaltungen -

Zu vermieten in St. Gallen

Restaurant
Iim Zentrum, an bester Lage.

Fachkundigem und Initiativem Ehepaar bieten sich
sehr gute Verdienstméglichkeiten.

Wirt mit Féhigkeitsausweis Kategorie 1 sucht

Garni im Tessin

in Pacht (eventuell Kauf).

Offerten unter Chiffre 1 302453 an Publicitas AG,
6901 Lugano.

BBZ, Universitatsstr. 69, 8033 Ziirich

Tel. (051) 26 24 08
PA 5289

Einzige Gelegenheit

Auf 1. Mai 1971 kénnen zuverléssige, strebsame und
i (Ehepaar, 2 F i usw.)
in bestem bernischem Kurort ein

Zu verkaufen oder zu verpachten im Zentrum Lugano Hotel-Restaurant-Bar

BARPUB AG

mit Brauereistube, kleine American Bar und Gesell-
&hi rojekte
zirka 200 m?, mit Snack-Bar, Grill, Tea-room.

Nur direkte Interessenten (Gesellschaften, Ehepaare
oder Partner mit guten Erfahrungen in grossen eng-
lischen Geschaften).

pachtweise mit wenig Kapital ibernehmen.

Anfragen miissen Ausweise iiber bisherige Tétigkeit
enthalten und werden diskret behandelt. Postfach 8,
Bern 26.

P 05-2529

Offerten sind zu richten unter Chiffre P 900265 an| A yendre a BEX

Publicitas SA, 6901 Lugano.
P 24-4051

Ab 1. April oder nach Uebereinkunft neu zu verpach-
ten

Hotel Hirschen, Meiringen

Gute Maoglichkeit fir junges Ehepaar. 40 Betten.

Grosser Parkplatz. Grosser Umsatz.

Offerten sind zu richten an die Direktion.

3158

HOTEL-RESTAURANT

bien situé au centre de la localité.

11 chambres d’hdtes, salle & manger, salle a
boire, place de parc et jardin.

Nécessaire pour traiter fr. 60 000.—.

Pour renseignements téléphoner ou écrire &

Jean Schmocker, rue Gambetta 5, 1815 Cla-
rens.

P 22-120

2Zu verkaufen
Restaurant
mit Gasthofpatent.

Néhe Breitenbach (SO).
Gilnstiger Prels.

Offerten unter Chiffre
V 03-101096 an Publicitas
AG, 4001 Basel.

Tiichtigem Koch- oder
Restaurateurehepaar wird
in nachster Néhe der
Stadt Bern neuzeitlich
eingerichtetes
RESTAURANT mit Bar
und Kegelbahnen
vermietet, evtl. verkauft.
Schénes, aber anspruchs-
volles Geschift.

Sie erhalten schriftliche
Offerten unter Nr. 2573
durch G. Frutig, Hotel-
Immobilien, Amthaus-
gasse 20, 3000 Bern.

107

Zentrum Stadt Bern
TEA-ROOM

mit guter Kundschaft und
langjéhrigem Mietvertrag
an solventen Interessenten
gelegentlich abzugeben.

Fiir weitere Auskunft
schriftliche Anfragen unter
Nr. 2547 an Biiro G. Frutig,
Hotel-Immobilien,
Amthausgasse 20,
3000 Bern.

107

Couple d’hételiers suisse
désire louer hétel, petit
ou moyen

seulement saison
d’hiver

préférablement dans la
région du Valais.

Offre sous chiffre 3321
a I'Hotel-Revus, 3011
Berne.

Vorschriften

lber das
Erscheinen

der Inserate an
einem bestimmten
Platz in der
Hotel-Revue
werden immer nur
als Wunsch,
jedoch nicht als
Bedingung
entgegen-

genommen.

Eine Goldgrube verpachten
dies ware zuviel gesagt, aber Sie kdnnen aus meinem
Gasthof in Liischerz am Bielersee

eine machen.

Einem dynamischen Wirte-Ehepaar

mit Wirtepatent und guten Kochkenntnissen gebe ich meinen Gasthot
in Pacht.

Auskuntft erteilt Tel. (032) 3 53 77 wahrend Geschaftszeit,
Tel. (032) 88 18 61 Privat.

327/
S

Zu verkaufen

in grossem Sommer- und Winterkurort

Hotel

mit Restaurant, Bar, Kegelbahn, zirka 70 Betten, Umsatz zirka Fr.600 000.—,
vorteilhafte Kauf- und Zahlungsbedingungen.

Anfragen unter Chiffre 3300 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Zu verpachten

auf 15. Juli 1971, in grosserer Ortschaft der Leventina (Tessin), an vor-
ziiglicher Lage, neues und modernes

Restaurant

mit zirka 100 Sitzplatzen und einer Restaurati rasse (80 bis 90 Sitz-
platze).

Wenn Sie sich nach einem interessanten Betrieb umsehen, wenn Sie mit
der Kiiche vertraut sind, wenn Sie Freude haben an der Fiihrung eines

Restaurati i und wenn Sie gute Italienischkennt-
nisse haben, dann bietet sich lhnen als fachkundigem und einsatzfreudi-
gem Ehepaar eine ausgezeichnete Chance. Erforderliches Kapital fiir
die Uebernahme des Kleininventars: Fr. 50 000.-.

Interessenten werden gebeten, ihre Anfrage an die

Treuhandstelle des Schweizer Hotelier-Vereins,
Lidostrasse 5, 6000 Luzern

zu richten.

2813

Zu verpachten

Bahnhofbuffet Biilach

Pachtantritt: 1. Dezember 1971. 1

Anmeldetermin: 19. April 1971.

Die Verpachtungsvorschriften konnen bei der Betriebsabteilung der
SBB, Sihlpostgebdude (Biiro 414) in Zirich, eingesehen werden. Die
Vorschriften werden auf Wunsch gegen Einsendung von 5 Franken per
Post zugestelit. Dieser Betrag wird nicht riickerstattet.

B sind unter Ver des den
mulars bis am 19. April 1971 an die Kreisdirektion Il der SBB, Postfach,
8021 Ziirich, einzusenden.

Die Interessenten werden gebeten, sich nur auf Einladung hin vorzustel-
len.

Kreisdirektion 11l der izerischen Inen

321
DR

EINMALIG

Auf 1. Mai wegen Krankheit zu verpachten kleineres
Hotel-Restaurant
3 km von Biel. Kapital Fr. 30 000.- oder nach Vereinbarung.

Offerten unter Chiffre 2920 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Jedes Mitglied des SHV wirbt jedes Jahr eine junge Schweizerin oder einen jungen
Schweizer fiir eine berufliche Laufbahn in der Hotellerie.

Das Ei des Kolumbus
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Stellengesuche Demandes d’emploi

Ehemaliger

Restaurateur, Hotelier, dipl. Konditormeister

gesetzten Alters sucht neuen Wirkungskreis. Wer eine zuverlassige, er-
fahrene Kraft schétzt, sei es als

Gerant, Pachter oder in @hnliche Beanspruchung

in einem interessanten Betrieb, richte bitte seine Offerte unter Chiffre
A 25-300566 an Publicitas AG, 6002 Luzern.

P 25-30056
=

D

junger

und i (26), ge-
[ern(er Koch mlt sehr guten Semcekentmssen und mehrjahrlger Praxis
der

ylersprachlg in Wort

und Schnft. mit F

3011 Bern.

Bisherige Tatigkeit, Gerant in gro

(auch psy

neuen Wirkungskreis in Jahresbetrieb,

verantwortungsvolle Position im Management

(Uebersee oder Europa)

vertraut, sucht

mit F

Detaillierte Angebote sind erbeten unter Chiffre 3250 an Hotel-Revue,

Jeune couple suisse, connaissant les langues (Ecole
hételiére & Lausanne) cherche

place comme aide
de préférence Lausanne, Gendve et environs.

Lul: Alde du patron, réceptionniste ou chef de
service

du 1er avrll au 17 avril 1971,

Elle: Alde & la directrice, réceptionniste ou gou-
vernante

du 1er avril pour 4-6 semaines.

Offres a:
Born Hansrudolf, Jurigoz 13bis, 1000 Lausanne.
ASSA 7937 J

Schweizerin, gesatzten Alters, v:erspmcmg, in allen
Teilen des Hotel
als

Stiitze des Patrons

Tessin oder franzdsische Schweiz bevorzugt.

Marketing

Fir welches

Hotel- oder Gastwirtschaftsunternehmen

ist fundiertes

und volkswir Kénnen wichti-

ger als brancheniibliches Wlssen’? (Das man sich sehr schnell aneignen

kann!)
27 Jahre alter

Geboten wird:

— Ausbildung in den modernsten Mar

sucht neuen Wirkung:

der

industrie. Tétigkeit als Produkt-| ManageT’ in int. Unternehmen. Erfah-

rung in allen 3 Sparten des Markellng -Mixes (Produkt-Mix, Kommuni-

kations-Mix, Vertrieb) sowle in der Produkt-Planung (Absatz-, Ertrags-
ul Ki

mittelfristi-

mit p

gen Extrapolationen).

- Ausgewiesenes Fachwissen in Werbung (SRV-Diplom), Public Rela-
tions und Marktforschung. Tétigkeit als Werbeberater in Agentur.

— Sprachen: deutsch, franz. und englisch; im Sprachgebiet studiert.

- Einen ungebandigten Tatendrang, etwas Konstruktives zu leisten!

Gesucht wird:

- Kaderposition in einem entsprechenden Unternehmen, in dem markt-
adédquates Verhalten gross geschrieben wird (oder diese «Schreib-
weise» einzuplanen gedenkt).

~ Kollegiales Arbeitsklima.

Revue, 3011 Bern.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 3336 an Hotel-

Kontaktnahme unter Chiffre OFA 4671 Zi Orell
Postfach, 8022 Ziirich.

Fiissli-Annoncen AG,

OFA 67.002.764
Suissesse, comme absol- 1mal pro Woche in Basel Seriése junge
vente de I'école hoteliére od. Umgebung kannte ich Junger Hotelkaufmann Barman
de Lucerne (cours de cui- lhre .
sine, service et Fachkurs), Tochter verheiratet (Koch- und Servierkurs der Schweiz. (Schweizer)
langues: f'!e'“;"‘d-c fr2n= Barmaid ablésen mit abgeschlossener kaufmannischer Lehre in Nota- Hotelfachschule), mehrsprachig, seit 4v: Jahren In
Tne placs dant n Hiotel riats- und Advokatur-Bureau sucht auf zirka 15. Juni Sidafrika in leitender Stellung tatig, z. 2t. in Heimat- mit sucht aut
PR St Praxis und Hotelfach- Stelle in Bureau in mittelgrossem Hotel in der West- urlaub, sucht &hnlichen Wirkungskreis im Gastge- 1. April Stelle in gut frequentierte Bar in der Ost-
hadei i Eslesle. werbe. Offerten unter Chiffre 33-301882 an Publicitas schweiz.

réceptionniste et
aide secrétaire

Libre 26 avril.

Faire offres &

Agnes Z'berg

Ecole hoteliére
Adligenswilerstrasse 22
6000 Lucerne

3221

Schweizer, 33, ledig, deut-
sche Muttersprache, 3
Fremdsprachen, sucht als

Sommerstelle

eine Tatigkeit im Geblet
der Reiseleltung.

Offerten an: K. Résti, Cur-
ling-Trainer, Hotel Kreuz,
3818 Grindelwald.

MOSSE 99.752.20

Allemande, comme absol-
vente de I'école hoteliere
de Lucerne (cours de lan-
gues, cuisine et service)
cherche une place dans
un restaurant moyen a Ge-
néve comme

demoiselle de
restauration

pour améliorer les con-
naissances du frangais.
Libre 26 avril. Faire offres
a

Josefa Metzler

Ecole hoteliére
Adligenswilerstrasse 22
6000 Lucerne

3222

Auf anfangs Juni gesucht
Saison- oder Jahresstelle
als

Koch

evtl. im Tessin.

Offerten bitte an: Otto
Immoos, Geb. Inf. RS 9,
3. Kp. 1. Zug, Kaserne, 6500
Bellinzona

3226

Schweizerin (22 Jahre)
sucht Saisonstelle in net-
tem Hotel als

Empfangs-
sekretérin

Tessin oder Genferseege-
gend bevorzugt. Hotelfach-
schule Lausanne, Praxis
auch im Ausland. Spra-
chen: Deutsch, Franzé-
sisch, Englisch und Spa-
nisch. Italienischkennt-
nisse.

Offerten sind erbeten unter
Chiffre 3224 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

.
23- und 24jahrige Schwei-
zer mit guten Referenzen
suchen per sofort oder
nach Uebereinkunft, in
Saison- oder Jahresstelle,
Posten als:

Chef de rang

oder

Restaurationskellner
und

Chef de partie
(evtl. Alelinkoch)
Gleicher Betrieb er-
wiinscht, aber nicht Bedin-
gung.

Ihr Angebot mit Lohnan-
gabe erwarten wir unter
Chiffre 3223 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

3223

Offerten unter Chiffre
S 03-370110 an Publicitas
AG, 4001 Basel.

P 03-370110

Restaurations-
tochter

sucht Stelle in Erstklass-
Restaurant in Lausanne.
Abgeschlossene Lehre.
Franzdsischkenntnisse.
Eintritt: 15. Mai.

Offerten unter Chiffre 3160
an Hotel-Revue, 3011 Bern
3160

Gesucht ab 1. Juni Stelle
als

Commis de cuisine

Offerten erbeten an:

Marlanne Haeberll, c/o Restaurant Du Théatre, 3000

AG, 9001 St. Gallen

Bern.
3018 Aushilfspersonal
fiir die
Chefkoch Sommermonate 1971
rsr::;m Stelle auf 1. April als und suchen

Gerant oder Kiichenchef

in mittlere Brigade. Lohnangabe erwiinscht.

Offerten unter Chiffre 3025, Hotel-Revue, 3011 Bern.
3025

in 1.-Klass-Hotel oder
1.-Klass-Restaurant im
Genferseegebiet.

2Y2 Jahre Lehre und /2
Jahr Praxis.

Offerten sind zu richten

J. Brupbacher, Rest. Ermi-
tage, Marktgasse 15, 3000
Bern

3159

Fraulein, 37jahrig, sucht Stelle als

Alde du patron oder Geranten-
assistentin e i

in guten Klein- oder Mittelbetrieb oder Tea-room.
Sprachen: Deutsch, Englisch, Franzosischkenntnisse,
Service, Buffet, Etage, Schreibmaschine. Saison- oder
Eintritt 1. Mai oder evtl. friher.

18jahrige

Serviertochter

mit abgeschlossener
Lehre (SHV) sucht Stelle
in Montreux fiir die
Sommersaison 1971, evtl.
auch Jahresstelle.

Offerten sind erbeten
unter Chiffre 3333 an
Hotel-Revue, 3011 Bern.

Junges Ehepaar

(26 und 28) suchen gute
Saisonstelle im Tessin
in Hotel oder
Restaurant.

Beginn im April oder
nach Uebereinkunft.

Offerten mit Lohnangaben
und @blichen Bedin-
gungen erbeten unter
Chiffre 3324 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

Junger Schweizer

Kellner

sucht Stelle in Bar oder
Dancing. Bevorzugtes
Gebiet: Tessin.

Offerten bitte an:

Konrad Amrein,
Restaurant Bahnhof
3801 Kleine Scheidegg

3322

Junger Koch

(21), mit Féhigkeitsaus-
weis A, sucht Stelle in
kleiner Brigade. Um die
franzésische Sprache zu
erlernen, werden Betriebe
der Westschweiz bevor-
zugt.

Offerten mit Gehalts-
angaben sind erbeten
unter Chiffre 3318 an
Hotel-Revue, 3011 Bern.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 3154 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

Zauberkiinstler 2 Oberkellner
und Taschendieb 42- und 30jahrig

1 Schweizer und 1 Deut-
scher

1 Barmaid (25)

Oesterreicherin

sorgt fir Unterhaltung in
Hotels, an Vereinsabenden
und Galas aller Art sowie
an Kindervorstellungen. -
Auch noch frei iber
Ostern.

Fremdsprachen: Englisch,
Franzdsisch, Italienisch,
Hollandisch.

suchen auf Anfang Mai in-
teressante Stellen.

Anfragen unter
Chiffre 4514 an Publicitas,

Tel. (031) 51 15 36. 7500 St Morite.

Gibt es wohl im Raume

Serviertochter Luzern

Offerten unter Chiffre 33-301831 an Publicitas, 9001
St. Gallen

P 33-301831

Suche ab sofort oder nach Uebereinkunft in grossem/
mittelgrossem Hotel Jahresstelle (evtl. Saison) als

Etagenportier

stehen

und gute

fir die Monate Juli und August i
als Ferienpraktikanten. Helfen Sie mit, die Touristen
von morgen die Schweiz kennenzulernen.

gen Sie bei
Postfach 28, 5401 Baden oder Tel. (056) 2 32 60

P 02-544

2ur

Offerten sind erbeten unter Chiffre 3227 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.
3227

Inllla\lver Schweizer (25), mit grindlicher
sowie Inhaber des Fahig-

Junger,

Barmaid mit Sprachkenntnissen sucht Stelle als

Barmaid oder
Dancing-Serviertochter

Nur in Ortschaft mit Gelegenheit einen Tagessekreta-
_rinnenkurs zu besuchen. Eintritt Mitte oder Ende Mai.

Offerten sind erbeten unter Chiffre OFA 4212 Lz an
Orell Fissli AG, 6002 Luzern, Postfach

OFA 62.230.582

Welches Hotel in der Umgebung von Ascona sucht
noch eine

Anfangssekretédrin/Réceptionistin
fir die Sommersaison 19717

Beginn noch vor Ostern. KV-Diplom. Franzdsisch-
und Englischkenntnisse. Muttersprache Deutsch.

Offerten unter Chiffre 3335 an Hotel-Revue, 3011
Bern.

(25, Oesterreicherin) seit
3 Jahren in der Schweiz,
im Speiseservice versiert,
sucht gute Jahresstelle in
Grill-room, per 1. Mai 1971.

Detaillierte Offerten bitte
unter Chiffre 3239 an
Hotel-Revue, 3011 Bern.

einen Hotelier, der einem
Absolventen der Hotel-
fachschule die Moglich-
keit gibt, sich in der
Administration weiterzu-
bilden, ohne ihm das
absolute Minimum an Lohn
zu offerieren? Auf Ihre
Antwort bin ich gespannt!
Chiffre 3267 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

Prescriptions

de place

Des prescriptions relatives & la publi-

cation d'annonces a des places déter-

minées ne peuvent étre acceptées que

comme des veceux, mais en aucun

cas comme conditions de I'ordre d'in-

sertion.

Jeune Chef garde-manger

(24 ans, d' avec a buffet

kel(sauswelses Kat. A sucht auf anfangs April oder
Mai selbsténdigen

Vertrauensposten
Ich spreche deutsch, franzésisch, englisch und nalle-
nisch, ferner habe ich eine gute kaufmannische Aus-
bildung genossen und bin gerne bereit, mich fur
einen Betrieb voll einzusetzen.
Basel oder Umgebung bevorzugt.

Offerten ~ mit Angaben der Verdienstméglichkeiten
sind erbeten unter Chiffre 3225 an Hotel-Revue, 3011
Bern.

3225

Angehende Kindergartnerin

(17 Jahre) sucht Stelle zur Betreuung von Kindern.

Offerten sind zu richten an:
Haller, 5600 Lenzburg.

Ursula Haller, Hotel

3234

Junger Spanier, etwas Deutsch sprechend, sucht auf
Anfang Juli Stelle als

Kellner

in Hotel oder
Bern oder Zirich.

Restaurant im Raume der Stadte

Offerten sind zu richten unter Chiffre P 300352 an
Publicitas AG, 4500 Solothurn.

froid cherche au fin de juin place & I'année & Lau-
sanne ou Genéve dans un hotel de premiére classe.

Faire offre sous chiffre 3334 & I'Hotel-Revue, 3011
Berne.

Junger Mann

viersprachig, Hotelfachschule Lausanne, sucht. Stelle
mit Aufstiegsméglichkeiten in Zirich und Basel.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 3332 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

Siidtiroler

26 Jahre alt, verheiratet, wohnhaft In Luzern-Kriens,
sucht Stelle als

Anfangs-Chef de service

Bevorzugt Kriens-Luzern.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 3331 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

Jugoslawin
(24 Jahre), Hochschulabschluss Juni 1971
(Oekonomie und Tourismus). Sprachen:
Deutsch, Englisch, Italienisch und Franzé-
sisch), sucht fiir die Wintersaison 1971/72
Stelle in

Hotel-Réception

evtl. fiir die Vorsaison ab Oktober als Volon-
térin.

Offerten unter Chiffre 3325 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Suisse, 25 ans, sortant de I'Ecole hoteliére de
Lucerne, sachant I'anglais, le franais et I'allemand,
cherche occupation dans la Suisse frangaise, de pré-
férence a la

réception d’un hétel

Offres sous chiffre E 25-300602 & Publicitas SA, 6002
Lucerne.

Junges Ehepaar sucht Stelle als
Serviertochter/Kellner
in gutgehendes Hotel oder Spezialitatenrestaurant.
Sie: 27 Jahre Erfahrung im Speiseservice und im
utsch, F 0 und
etwas Englisch sprechend.
Er: 26 Jahre, abgeschlossene Kochlehre mit mehr-
jahriger Praxis. Erfahrung im feinen Spelsaservn:e
hi un Deutsch,
Italienisch und etwas Englisch sprechend.
Eintritt fir sofort oder nach Uebereinkunft,

Offerten unter Chiffre 3297 an Hotel-Revue, 3011

Barmaid

versiert (Oesterreicherin), sucht Stelle fir die kom-
mende Sommersaison 1971.

Zuschriften erbeten unter Chiffre 3314 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

25jihriger

Koch
mit Servicepraxis und Abschluss an der Hotelfach-
schule Luzern sucht Stelle in der Administration.
H. P. Winzeler, Bahnhofstrasse-24, 4663 Aarburg.
Telefonisch erreichbar ab 19 Uh'. Tel. (063) 4116 34.

3338




Hotel-Revue Nr. 11 18. Marz 1971

Geelhaar
hat die Teppiche der Welt.
e Fur die Schweiz.

Unsere Tepplch -Spezialisten sind dauernd unterwegs.
: Uber 80’000.Kilometer legen sie jahrlich zuriick..London, Stockholm, Paris, Frankfurt, New York,
* Los-Angeles, Teheran und Istanbul sind nur.einige Stationen, an denen sie sich
uber das internationale Tepp|changebot laufend orientieren.

.Bevor man auf dem Schweizer Teppxchmarkt auch nur ahnen kann was kommen wird,
|nform|eren wir uns -liber Teppich-Neuheiten, Trends und Preise, prufen kritisch, wagen ab,
vergleichen und entscheiden uns erst nach hartesten Tests fir dle Selektion,

abgestimmt auf lhre Bediirfnisse.

So W|rd unser Angebot vorbereltet bis es thzt 3
Und dann kommen wir zZu Ihnen = mit der hundertprozentigen Uberzeugung, einmal mehr
! das Beste und Gunstigste fur Sie gefunden zu:haben.

Mlt Geelhaar
Sie -und lhreTeppiche-richtig!

Teppichhaus

W. Geelhaar AG
Thunstrasse 7, 3000 Bern 6
Telefon 031 431144

Teppich-Showroom Zirich
Zweierstrasse 35

8004 Zirich

Telefon 051 353800

An alle Lehrmeister
atrons
und Kochlehrlinge!

Wir felern dieses Jahr ein kleines Jubildum, denn Sind in einem Kanton mehrere Kochlehrlinge mit
die Hiigli-Kochlehrlingspramiierung wird bereits zum  gleichen Noten-Bestwerten, so werden alle Betreffen-
fiinften Mal in Arbon stattfinden knnen. Was zuerst den an der Pramiierung teilnehmen kénnen.
ein Experlmen! war. Jhat sich in der Folge als wert- Dle Einladung der besten Kochlehrlinge und deren
voller Beitrag z! g tiichtiger ﬂolgl direkt durnh dle Hiigli Af
kréfte im Koehbemf beslath

der Ledung e|ner kompelemen Jury ein Irbnllches
Auch dieses Jahr werden wir auf Grund der Koch-  Ausstechen statt.

lehrabschlusspriifungen Herbst 70 und Friihling 71

(Priifungsperiode 16. April 1970 bis 15. Apnl 1971) aus  Das sind unsere Preise

jedem Kanton der Sctéw  denlentg (in der Schweiz.
Kochlehrling speziell auszeichnen, der mit der besten B
Absmlussnglepfurmchsemst fiir seinen Lehrmeister 1.Preis  Fr.1000.— 4.Preis Fr.400.—
. und dessen Betrieb besondere Ehre eingelegt hat. 2.Preis Fr. 800.— 5.Preis Fr.300.—
3.Preis Fr. 500.— 6.Preis Fr.200.—

Bestimmungen "
Die besten Kochlehrlinge werden im Monat Mai 71, ~ Alle am h cl

{  zusammen mit ihren Lehrmeistern oder Patrons, zur  erhalten einen goldenen Erinnerungspreis. Es geht *

{ rbon also keiner leer aus. £

Bouillon nature » Boulllon mlt Mark Boulllon
mit Ei « Bouillon mit Gemiise « Bouillon mit
Teigwaren » Bouillon mit Reis « Bouillon zum
Verfeinern  Natiirlich nur mit Haco Bouillon
EXTRA oder Haco Bouillon EXTRA «Chef»

Hell und klar im Aussehen — echt und Bouillon EXTRA — mit gartenfrischem
unverfélscht im Aroma. Eine tafelfertige, Griinzeug.
herrliche Fleischbriihe — wie hausgemacht! Bouillon EXTRA «Chef» —Kklar,

ohne Griinzeug.

Haco Bouillon, die Bouillon mit dem =
kraftigen Fleischgeschmack, von Fachleuten Verlarigen Sie jetzt unsere giinstige Offerte !
entwickelt und von Kiichenchefs geschatzt

und empfohlen. Haco ag gﬁmligen .ib

Haco Bouillon erhalten Sie in zwei Arten: @ 031520061

Profitieren Sie jetztvonunserem Sonderangebot!




	

