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Schweizer Hotel-Revue

Organ fiir Hotellerie und Fremdenverkehr
Elgentum des Schweizer Hotelier-Vereins

79. = jeden Di

3011 Bern, Monbijoustrasse 31. Tel. (031) 25 72 22

Revue suisse des Hatels

Organe pour I'hétellerie et le tourisme:
Propriété de la Société suisse des hoteliers
79e année — Parait tous les jeudis
Einzelnummer 90 Cts. le numéro

Selbst Gott

braucht Kirchenglocken.. Mit dieser lapidaren Fest-
slellung umschrleb Lamamne die No!wendlgken der
oder - - der

beit

Puhlic—Relations.

Aktuelles. Beispiel fiir die Bemihungen, durch ge-
zielte Informationen Verstandnis und Vertrauen in
der Oeffentlichkeit aufzubauen, war die Tatigkeit
einer grossen Zircher Public-Relations-Agentur im
Auitrag des Komitees «Weltoffenes Zirich». Ziel
dieser Kampagne war es, die Zarcher Stnmmburger
von der eines wei b: des
F Kloten zu Das positive Ab-
stimmungsergebnis ist — so darf man sicherlich
schliessen — eine Bestdtigung fiir die Verfechter
eines weltoffenen Zirichs. Eine Region, die sich fur
die Anpassung der touristischen Infrastruktur an die
Erfordernisse von morgen entschliesst, steht unse-
rem Lande gut an.

Viele Leser werden sich erinnern, dass die Gegner
des Flughafenausbaus ihre Kritik auch iber die
PR-Agentur ergossen, mit' dem Tenor, dass die
«Stimmbirger irregefihrt und von der Hochfinanz
manipuliert werden,» dass sich also die PR-Agentur
gegen besseres Wissen fir schmutzige Propaganda
kaufen lasse. Diese Tatsache zeigt uns wieder, dass
in weitesten Kreisen der Bevolkerung erhebliche
Vorbehalte
und Public-Relations bestehen, dass man also be-
hutsam vorzugehen-hat, wenin man nicht. das tlsegen-
teil der

Wenn wir uns an dieser Stelle mit Oeffentlichkeitsar-
beit befassen, S0 auch desh§lb um einmal auf 'dne

die der
Hotelier-Vereir seinen i n und -
im seiner i - i Verban-
den, Presse, Politikern, Behdrden, Personal und
Gasten Gbernommen hat.
Durch Infor Uber die und

die Probleme der Hotellerie sollen bei Mitgliedern
und Géasten Verstandnis und Vertrauen aufgebaut
werden, die ja fir die Geschéaftsstelle und jeden
Hotelier Voraussetzung sind, um die berechtigten In-
teressen glaubwiirdig vertreten zu konnen. Etwas
Gutes, Positives spricht sich leider nicht von selbst
herum, nur Geriichte verbreiten sich in Windeseile.
: Die F des

fers» ber die

Ein ungewohnlicher Blickfang hinter den Kulissen: ‘dlt'a -,mlgs- eines Playboy-Club-Hotels in den USA.

Es besteht allerdings kaum Hoffnung, das Personalp?cme

nseren-Hotels mit.solchen «Sesviertéchtern»

zu lésen, einmal aus Griinden des guten Geschmacks, zum andern weil sich auch fiir diesen Job kaum
junge Damen finden lassen. (Foto HR)

Comment la petite entreprise
reste-t-elle concurrentielie?

Nous publions, sous ce ftitre, un article dd a la plume.de M. E. B
tut suisse pour la

des chefs d

g que nous I'insti-

dans les arts et métiers. Se basant sur des critéres

d’intérét général, il comporte une série de considérations également valables pour les industries de ser-
vices, donc pour I'hdtellerie. Les sous-titres sont de la Rédaction.

En un temps ol a peu prés partout en Europe‘la
petite entreprise tremble pour son avenir, il nous a
paru opportun d'analyser les facteurs grace aux-
quels de petites explonahons se sont montrées par-

Art
gen in der Hotellerie. Wir werden in der nachsten
HOTEL-REVUE Stellung beziehen.)

Was liegt also naher, als das «Gute» auf angemes-
sene Art zu verbreiten? Die fiir den Laien verwi
rende Vielfalt unserer Hotellerie und die Schwierig-
keiten, mit denen Hoteliers zu kdmpfen haben, wer-
den transparenter - die Hotellerie wird «mensch-
licher», «sy . Diese ie ist in vie-
len Situati von i

1der

Public-Relations sollten eigentlich jedem Hotelier im
Blut liegen — ist doch der «Wirt» urspriinglich die
zentrale Figur in der Gememde ein Mann, dar regel-

concurr Nous les avons réca-

pitulés dans les sept points figurant ci-aprés.

1.

L'auto-critique et I'effort personnel sont seuls un
gage de longue durée. C'est pourquoi il faut ces-
ser de rendra les grandes explonatxons la vitesse
§ de I de

Investir pour récolter

5. Avoir le courage d'investir et de progresser. En
effet, en dépit d’'un certain risque, la petite entre-
prise doit aussi de temps & autre trouver le cou-
rage d'investir et de s'épanouir. Non sans qu'au

le ou les n‘aient mare-
ment réfléchi, soigneusement calculé et fait appel
aux avis Ies plus judicieux. Elle doit le faire
méme si cela implique le recours au crédit et aux

structure et toutes autres c1rconstances similaires
dictées par I'
des entraves que rencontrent les pemes entrepri-
ses.

Courage, autocritique, sécurité

2.

Aujourd’hui, il faut enfin avoir le courage d'ouvrir
un ceil critique sur les difficultés auxquelles
les petites entreprises. C'est ainsi

massig mit Gasten der in
Kontakt ist und - wie es viele Beispiele zeigen —
einen massgebenden Einfluss auf Politik, Kurorts-
ausbau usw. haben kann. Der touristische Auf-
schwung mancher Kurone und sogar ganzer Regio-

que souvent les malentendus provoqués par la
maniére étroitement traditionnelle de voir les cho-
ses ainsi que I'entétement de chefs d’entreprises
agés, de méme que I'attribution de pouvoir a des

nen hingt oft von der P eines
Hoteliers ab.

Analysiert man den Erfolg beriihmter Hoteliers und
Gastronomen, so stellt sich meistens heraus, dass
SIe gegenuber Personal, Gasten und Oeﬂentllchkelt
1es Mass an i und
SCher Information vermittelt haben. Ansehen und
Glaubwiirdigkeit sind meist direkte Folgen einer sol-
chen Haltung - und der entsprechenden Technik. Zu
bedauern ist, dass diese Informationsaufgabe nicht
auch von Hoteliers dort erfiillt wird, wo «grosse Poli-
tik» gemacht wird, wir meinen: im Nationalrat. Die-
ser offensichtliche Mangel ist uns anlasslich der
Schwarzenbach- und  Fremdarbeiterdebatten  be-
Wusst geworden.

Dle emgangs zitierte PR- -Agentur schreibt in einer

zu den Vorgangen um die Flughafen-
abshmmunq unter anderem: «Wer im Auftrag von
Dritten informiert, muss selbst einen Standpunkt be-
sitzen, Auftrage ... werden nur dann akzeptiert,
Venn sie weder gegen die offene Gesellschaft noch
Segen einen vemunltlgen Fortschritt verstossen.
Diese Basis erlaubt es, ... sich auch im politischen
Bereich zu engagieren.»

Die Schweizer Hotellerie wird dieses polmsche
Engagement in Zukunft vermehrt suchen missen,
"IES besonders im Zusammenhang mit einer zu (or-

w

bl

peu aptes ou insuffisamment prépa-
rées a dominer les problémes actuels mais qui
les regoivent grace a leur appartenance au cercle
de famille ou des amis, comme d'autres faits
internes de méme ordre, sont autant d'obstacles
a I'épanouissement de la PME.

Tous les points faibles de I'entreprise seront mis
en lumiére & l'aide d'une auto-analyse sans
ménagement ainsi qu'au moyen de discussions
franches avec son personnel, aussi réduit soit-il.
Mieux encore, on fera appel & des conseillers
experts en la branche et étrangers a la firme, qui
auront pour mandat de déceler et de cristaliser
toutes les failles de I'entreprise permettant ainsi
de corriger ou d'éliminer chaque facteur négatif.
A cet égard également, le chef d'entreprise, qui
oublie ou ne tient aucun compte des conseils
fondés sur une longue expérience que lui prodi-
gue son association professionnelle, renonce
imprudemment a un appui et des avantages
sérieux.

Tous les marchés spéciaux, voués a la satisfac-
tion d'une clientéle particuliére, qu'il est possible
d’imaginer dans une branche donnée, — éventuel-
lement compte tenu d'un article spécial ou des
aptitudes particuliéres d'un membre coopérant —
doivent étre étudiés en fonction de leurs possibi-
lités de réalisation et de leurs chances de
succeés, Car les branches accessoires précisé-
ment, qui n'intéressent nullement les grandes

“k die dann {ber die verschledenslen Kandle brei-
(sslen Kreisen der Bevélkerung bekannt gegeben
Werden muss — mit den Mitteln der Public-Relations.

en raison de leur structure pesante
ou de leur automation poussée, peuvent apporter
aux petites entreprises sécurité et prospérité
dans leur existence.

et Pt de son
chef, car ¢! esl pour elle le moyen de franchir, d'un
seul bond, le fossé qui la séparait d'une rive
apparemment inatteignable.
Renoncement & I'isolement et volonté de coopé-
ration. 1l faut savoir renoncer a l'isolement et
méme, au besoin, & une certaine restriction du
pouvoir de décision détenu jusqu'ici dans son

L

A lire aujourd’hui:

Notre interview:

M. Roger Nordmann, directeur du Bureau d'études
publicitaires & Lausanne et membre du groupe de
travail «relations publiques» de I'Ecole hoteliére
de Lausanne
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Konferenz
der Hotelfachschulen

Im Beisein von C. de Mevcuvlo. Generalsekretar der
eur

wurde am vergangenen Wochenends in Bern eine
schweizerische Konferenz der Hotel-Fachschul-Di-
rektoren gegri.indet. Sie steht unter dem Vorsitz von
E. Gerber, L und eine e

voire pter une

de la sacro-sainte liberté de commerce enfin, cas
échéant, d'étre parfaitement en état de collaborer
étroitement avec d'autres exploitations de méme
taille. La coopération entre trois & quatre maisons
réalise déja une unité concurrentielle bénéfique,
car il est prouvé que la communauté peut pro-
duire, risquer et entreprendre davantage que cha-
que partenaire pris isolément.

La derniére «solution»!

7. Se retirer et se réadapler au bon moment! Lors-
qu'il est prévisible qu en ralson de Hnéluctable
défi-
nitives du marché, des Irrémédlables transforma-
tions structurelles, d’'une concurrence meurtriére
et de quelques autres facteurs, la petite entre-
prise sera écrasée, malgré toutes les contre-me-
sures prises, il ne reste plus qu'a réaliser son
affaire en temps opportun. En effet, attendre et
hésiter augmentent d'autant le risque de perdre
la plus grande partie, sinon la totalité, des fruits
d'une vie de labeur. Il faut vendre son bateau
avant qu'il ne fasse eau et commence a sombrer.
En économie, cela est également vrai pour I'en-
treprise. La vente du commerce rapporte en fait
un capital assez important (souvent le
double ou plus de ce que I'on pouvait espérer)
pour que l'on puisse mettre en valeur ses con-
naissances dans un autre emploi ou, gréce a ses
aptitudes, se refaire une situation intéressante
dans une nouvelle activité.

En général, on en revient constamment a la consta-
tation que le manque de mobilité et le défaut d'apti-
tude & la concurrence qui en découle ressortent en
grande partie d'un attachement étroit aux traditions
de nombreuses entreprises qui se lient ainsi elles-
mémes les mains. «La tradition ne doit pas étre le lit
de repos de sa propre satisfaction, mais au con-
traire, et uniquement, le tremplin qui doit nous pro-
jeter dans I'avenir». G. Berger-Kirchner

beit t

von Luzern, Zirich, Genf, Weggls, Glion und Lau-
sanne sowie den Schulhotels SHV in der Lenk, in
Interlaken, Arosa und Glion.

Ziirich

Erweiterung der Aktion
«Teilzeitarbeit>

Nach dem grossen Erfolg der Telefon-Aktion des
Ziircher Gastgewerbes, namentlich in der Stadt Zi-
rich, wird nun der Schwerpunkt auf den ganzen Kan-
ton verlegt. Das Zircher Gastgewerbe wird die An-
meldungen bezirksweise behandeln und die Inter-
essenten fir Teilzeitarbeit laufend an die Wirte,
Hoteliers, Cafetiers usw. vermitteln.
Auf Grund eines Fragebogens wird versucht, den
Wiinschen von Frauen und Ménnern, die teilweise
Arbeit in einem Gastbetrieb suchen, entgegenzukom-
men. Offene Stellen sind namentlich «hinter dem
Buffet», im Office und im Bedienungssektor zu ver-
geben.
Gleichzeitig wird eine «Teilzeitarbeits-Feuerwehr»
gebildet: Es werden Aushilfen beiderlei Geschlechts
gesucht die kurzfristig fir besondere Anlésse (Feste,
iern, usw.) werden konnen.
Dne Adresse fir den zweiten Teil der Teilzeit-Aktion
lautet:

Ziircher Gastgewerbe
Teilzeitarbeit
Postfach 170

8049 Zirich

Gleichzeitig wird ~ ebenfalls bezirksweise - eine
Inseratenserie lanciert, die alle Gaststatten und Ho-
tels bezeichnet, bei denen Teilzeitarbeitswillige sich
direkt melden und bewerben konnen. (Kfs)
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L’information a I'Ecole hoteliére de Lausanne

350 éléves, de 36 nations, ont commencé le semestre d’hiver

Le semestre d'hiver a débuté la semaine derniére &
I'Ecole hételiére de la SSH a Lausanne. Quelque 40
professeurs donneront des cours a plus de 350
éléves, représentant 36 nations différentes: un

record. Toutes les places sont prises et les étran-
gers ont d0 s'annoncer trés longtemps & I'avance.

beau métier de la profession qu'ils avaient choisie.
Ces études, dit M. de Mercurio, vont requérir toutes
vos forces et tout votre cceur puisque vous aurez a
pratiquer I'art de vivre et a vous occuper du bon-
heur des autres. Soyez |oy9ux et courtois, car ce

Einladung

der

Delegier

Famlllenauuglelchskas!e SHV

Mittwoch, den 25. November 1970, ca. 17 Uhr (im An-
schluss an die ausserordentliche Delegiertenver-
sammlung SHV) im Palais de Beaulieu, Lausanne.

Traktanden:

sont des L'Ecole h

L'Etat-major de I'Ecole hoteliére lors de la cérémonie d’ouverture.

Les Suisses représentent pourtant le 55 pour cent
de I'effectif, car

la direction réserve suffisamment de places a ceux
de nos compatriotes qui veulent s’inscrire, afin qu'ils
puissent entrer & I'école sans tarder. .

En effet, les longs délais d'attente imposés: aux
«étrangers découlent des possibilités réservées. aux
-Suisses.

Cérémonie d’ouverture du cours d’hiver

Il n'est donc pas étonnant que ia salte paroissiale
de St-Jean ait été comble lors de la cérémonie d’ou-
verture qui s'est déroulée la semaine passée et qui
fut une séance de présentation, de prise de contact
et d'information. Des représentants des autorités
cantonales, de la municipalité de Lausanne, ds I'ho-

i a

doit étre I'école de ia volonté et de la vraie poli-
tesse, celle de I'ame, et non seulement du geste
appris.

Le relev:

1.;

Mitalied
g

3 Diverses

Geschiftsleitung der SFG

(SFG) In Anwesenheit von Herrn Dr. F. Portmann,

Zentralsekretdr der Union Helvetia, Luzern, be-

sprach dle der izerischen

i fir das be (SFG) an

|hrer Sllzung vom 19. Oklober 1970 in Zunch die
und

zial ver in

den gastgewerbhchen Lehrbetrieben. Leider muss

festgestelit werden, dass die gesetzlichen Sonder-
- ol dliche Arbeil

i Ar
in vielen Lehrbetrieben missachtet werden. Die SFG
wird sich diesem Problem in Zusammenarpei} mit

Tessiner Gastronomie
in Berlin

e

Vom 8. bis zum 17. November wird im renommierten
Hotel Schweizerhof in Berlin eine Tessiner Gastrono-
mische Woche stattfinden. Sie wird von A.P. Bolii,
Besitzer des Hotels La Palma in Muralto, betreut.
Venre1em

den den K
i Die wird von
und den Kacvtglr;aelen Aemfem for los BIGA  des Tourismus und Presseleuten besucht werden, so
dle P f age fur die dass sich der Tessiner Fremdenverkehrsvevband
h hat, its eine D ach

des Semcepersonais Die Durchfuhrung von Einfih-

fir Kellne und Servicelehr-
tochtern wurde grundsatzl:ch befiirwortet.
Weitere bildeten die A

gen dber die im Frahjahr 1970 durchgefihrten hohe-
ren Fachpriifungen fiir Kichenchefs und die Auf-
nahme von Ausserordentlichen Mitgliedern in die
SFG. Ausfihrlich liess sich die Geschéftsleitung
Uber den Stand der Griindung der Kantonalen Fach-

kommissionen orientieren und nahm mlt Genugtu-

na
Berlin zu schicken, die von der «Vos da Minis» und
der Bandella Remigia begleitet sein wird.

Fiir den Lehrmeister

Anforderungen
an die Lehrbetriebe

Fiir die Ausbildung kommen nur in Frage:

ung vom Zi der Vor

auf die hohere F fir Ka in K inge: Jahres- oder Saisonbetriebe des

Zdrich, Basel, Chur und Bng Kenntnis. bes, Pensionen,
und die dauernd iiber

ASCO teilt mit:

Der Erfahrungsaustausch gehért schon

gelemtes Kochpersonal verfiigen.
Kéchinnenlehrtéchter: Jahres- oder Saisonbetriebs
des Gastgewerbes, Fensmnen Kantinen, Krankenan-

mass zu den Pflichten der ASCO. Nachdem im Un-

de la eva
Lausanne était fiére d'abriter une école internatio-
nale de cette valeur et de cette importance. ...z,
Nouveautés! '

L’école ne place désormais plus les stagiaires et tes
éléves doivent chercher eux-mémes un employeur
pour cette période de travail pratique. M. R. A. Len-
di, directeur général de ’hétel du Rhéne, Geneve

ter nun schon seit einigen Jahren der

Trand zu vermehrter Verwendung, von Disc-Jockeys

emgesatzl hat, dirfte es
Dieser

staiten, A die davernd dber
gelemtes Kochpersonal verfugen
Kellner i und Ser 6ch Jahres-
“€YS  oder Sai iebe des ,‘die dauernd
SEI[ydle g ~iiber: Setvi |

ﬁCSch drangt sich._um_sQ
Disc-Jockeys dem Versuch zu

mehr_auf,.als emzelne,

Jeder Lehrbétrieb ‘muss GewEhr bieten, dass d'n

Stargagen zu verlangen.

D:e ASCO hat deshalb bereits vor einem Monat ihre
sich der zu konstituierenden

leur recommanda de ne pas se laisser
par certains noms d’hétels réputés, mais de choisir
plutét de y et petites i ol ils

ERFA-GRUPPE anzuschliessen. Je grosser die Teil-
nehmenahl um so breiter wird das Spektrum der

apprendraient, sans doute davantage que dans les
grandes.

tellerie, du lourlsme et de la presse, Les du corps i et trois nou-
cette i qui fut i introduite  veaux professeurs furent présentés, de méme que —
et dmgée par M. E Gerber, A itution — les i qui ai

i sur I'école ell , Sur  dans leur travail les professeurs qui devront consa-

ce qu'elle attend de ses éléves, sur les projets et les
réalisations de 1a SSH dans le domaine de la forma-
tion professionnelle.

M. Carlo de Mercurio, prési de la

crer une partie de leur temps a la future école hote-
liere de la SSH, agrandie et adaptée aux exxgences
actuelles. Les informations

Infor
Wir bitten deshalb nochmals alle ASCO-Mitglieder,
die Disc-Jockeys beschafhgen. sich dieser Erfa-
Gruppe d ihre A unver-
zugllch dem ASCO- Sekrelanat zuzustellen.

Im Verlaufe der kommenden Wochen wird der Vor-
stand wieder zu einer Sitzung zusammentreten. Er
wird sich u. a. auch mit einem aus Mitgliederkreisen

scolaire, souhaita la bienvenue aux éléves en leur
rappelant qu'il dépendait d'eux seuls de faire un

remt idi sous forme de brefs exposés et
d'interviews dont I'humour n'était pas exclu et qui
furent d'autant plus frappants.

Assemblée extraordinaire

des délégués dela SSH

e la SSH se

1970, de 13 heu-

L 25
res & 17.30 h, a la salle N° 122 du Palais de Beaulieu, & Lausanne. |I n'y aura pas de déjeuner en commun.

Ordre du jour:

-

. Souhaits de bienvenue et ouverture de I'assem-
blée.

11 A[Iocutlon d ouvenure du président central.
de la sec-

tlon de Lausanne-Ouchy

Election des scrutateurs.

Questions financiéres.

31 Budget 1971 de la SSH.

32 Budget 1971 de I'Ecole hételiére de Lausanne.
33 Comptes 1970/Octroi de compétence.
Cotisations de sociétaire 1971.

Systéme électronique de réservation de chambres
d'hotel.

Réglement sur les taxes de service.

Prescriptions. concernant les annonces d'offres
d’emploi.

wn

No o>

Agents
exclusifs:

PLANTEURS
REUNIS..

Lausanne (021) 2399 23

8. Informations.

Antrag auf Erweiterung der Angaben
im jahrlich i Mitgli ichnis be-

fachgemass erfolgt.
Haben Sie Fragen Uber die Lehrlingsausbildung?

Wenden Sie sich an die
izeri: F

flir das Gastge

werbe, Dreikdnigstrasse 34, 8002 Zarich (Tel

051/259055).

Hohere Fachpriifung fiir Kiichenchefs

Vorbereitungskurse
zustandegekommen
(SFG) Die letztjahrigen Erfolge mit regionalen Vor-

fassen missen.

auf die hohere Fachprifung fir
Kichenchefs haben sich in diesem Jahr wiederholt.

Leider sind nicht in allen der ASCO
nen Betrieben die Reception, Chasseure, Kellner,
Garderobe- Angeslellte Securitas- Wachter usw. uber

die mit
rechngungen orientiert. Wir werden deshalb in
einem
bitten, innerhalb |hres Betriebes fiir eine diesbeziig-
liche Information besorgt zu sein.

Zurzeit steht eine Werbeaktion in Vorbereitung. Ein
hiezu sicher wertvolles «Werbeblatt» mit einer um-

81 Etat des travaux de de la (o]
sation de I'Ecole hoteliére de Lausanne
82 Recrutement du personnel.
83 Réglementation des prix.
9. Discussion générale et divers.
Les budgets de la Société et de I'Ecole hételiére ont
été remis aux sections.

Inscriptions

Les sections sont priées de communiquer les noms
de leurs délégués a I'administration de la Société

suisse des hoteliers, Monbijoustrasse 31, 3011
Berne, jusqu'au mercredi 18novembre 1970 Nous
prlons Ies par de
s’ alr di i

Aprés {'assemblée extraordinaire des délégués, se
déroulera dans le méme local.

L des la
Caisse d'assurances SSH, soit vers 17.15 h.

Ordre du jour:

Election complémentaire d'un membre du comité.
Propositions et divers.

Egalement a l'issue de {'assemblée extraordinaire
des délégués de la SSH se déroulera

I de la

I des
Caisse d'allocations familiales SSH
au Palals de Beaulleu, & Lausanne.
Ordre du jour:

1. Revision des statuts de la Caisse

2. Election complémentaire d'un membre du comité
3. Divers

Avis

Attention, mauvals payeur!

Des. retards dans les payements de l'agence de

voyages Reizen SUNTRA, Boventrij 64 & Herentals,
i nous a aux mem-

bres de la SSH de ne pas faire crédit a cette agence
de voyages.

Orientierung lber die Vorteile der Mit-
gliedschaft in der ASCO durfte binnen kurzem er-
scheinen. Unsere Mitglieder werden hierliber zu ge-
gebener Zeit noch naher orientiert.

Die PAHO gibt Auskunft:

und

Die Hohe der Arbeitslosenentschadigung richtet sich
nicht allein nach dem versicherten Verdienst, son-
dern ‘auch nach dem Umfang der a Unter-

Auf die A der ischen Fach-
sich ins-

gesamt 54 Kuchenchefs und Kéche.
Die Vc finden an Gewer-
beschulen statt:

unsere Basel 20 Teilnehmer
Ziirich 17 Teilnehmer
Chur 9 Teilnehmer
Brig ( im 10 Teil

Januar 1971)

In die Kurse Chur und Brig kdnnen noch Interessen-
ten aufgenommen werden.

ln!ere=senten melden sich bei der Schweizerischen
far das , Dreikdnigs-
1rasse 34, 8002 Zirich (Tel. 051 /259055).

Auskunftsdienst
Voxslchl, schlechter Zahler!
seitens eines Reisebiiros

stutzungs oder Unterhaltspflicht.
Die im Tagge!dgesuch gestelllen Fragen missen
daher und wahr tet

namens Reizen SUNTRA, Bovenrij 64 in Herentals,
Belglen, gibt Veranlassung, den Mitgliedern des SHY

werden. Wenn eine Unterstiitzungspilicht gegeniiber
nicht mit dem Versicherten in Hausgemeinschait
wohnenden Angehorigen geltend gemacht wird,
missen Quittungen Uber die ausgerichteten Beitrage
der Kasse vorgelegt werden kdnnen.

Gegenilber Angehorigen, die erwerbstétig sind, be-
steht nur bei geringem Ei

, mit diesem Bureau keine Kreditge:
schaﬂe zu tatigen.

der
Personen Berechtigung auf eine Taggeldzulage

La PAHO vous renseigne

(o) a

et d
L'indemnité de chomage est fixée non seulement

d'aprés le gain assuré, mais aussi selon I'importance
des obligations d’entretien ou d".

etab

Le millimétre sur une colonne 53 centimes, récla:
mes 2 francs. Abonnements: douze mois 36 francs:
six mois 23fr., troismois 13 fr. Pour'étranger: abon-
nement direct: douze mois 48 fr., six mois 28 fts
trois mois 17 fr.

Abonnements a la poste: se renseigner auprés des
offices de poste étrangers.

De ce fait, les réponses aux questions posées dans
la demande d'indemnité doivent étre complétes et
véridiques. Si une obligation d'assistance est invo-
quée A Il'égard d'une personne ne faisant pas
ménage commun avec {'assuré, elle doit étre prou-
vée par les regus des versements effectués.

A I'égard de proches parents qui exercent une acti-
vité pro'esslonnelle un supplémenl peut étre servi,
pas d'un

revenu sumsant a “leur emrehan.

Fritz Pochon-Jent SA, Berne
e! N i 3t

3001 Ber
ccP 30—1674 Tél. (031) 257222

Responsable de la rédaction et de I'édition: P. Kihlef
Rédaction allemande: P. Kuhler, Maria King.
Rédaction frangaise: J. Seydoux

Direction technique et administration des annoncest
P. Steiner
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Schweiz

Suisse

Elektr Hotelreser y

Ein interessanter Vergleich

England ist bisher das einzige Land in Europa, in
dem seit langerer Zeit zwei elektronische Hotelre-
servationssysteme in Betrieb stehen. Es erstaunt
daher nicht, dass die ersten glei zwischen

sprechende Zahl fiir die Space Bank Hotels in Eng-
land scheint nicht bekannt zu sein; der durchschnitt-
liche Wert der in allen Landern diesem System an-

diesen beiden Systemen aus diesem Land stammen.
Die folgenden Ausfiihrungen beziehen sich auf einen
Artikel von Diane Wood, der in der Catering Times
vom 22. Oktober 1970 erschienen ist.

Die beiden Systeme

Beim ersten System, das in England und damit auch
in Europa Fuss zu fassen vermochte, handelt es sich
um die Express Reservations Space Bank. Die erste
europdische Niederlassung des iber mehrere Lan-

Hotels liegt bei 180 Zimmern.

Unterschiedliche Preise

Die Anschlusskosten an die beiden Systeme berech-
nen sich unterschiedlich: die Space Bank berechnet
ihren Anspruch in einem prozentualen Anteil am
Umsatz, der fir den Hotelier aus dieser Reservie-
rung resultiert, die IRL ihrerseits rechnet mit fixen
Kosten pro Reservierung. Die von IRL berechneten
Kosten liegen unter den Aufwendungen fiir den An-
schluss an Space Bank.

der gespannten Systems besteht aus einer -
deren h dte (Terminals)
an den Ci in ange-
sind. Er6 dieser

stelle war der 15. Juli 1969. Im Mai 1970 folgte die
International Reservations Ltd., eine Tochterorgani-
sation der International Reservations Corporation.
Diesem Reservierungssystem liegt ein in England
selber installierter Computer (Cannock) zugrunde,
an den verschiedene im In- und Ausland gelegene
Buchungsstellen angeschlossen werden.

Unterschiedliche Konzepte

Die Space Bank ist auf wenige ausgewahite Hotels
in wenigen Stadten ausgerichtet. Mit diesem Kon-
zept sollen vor allem die Gaste einer bestimmten
Schicht und Hotelkategorie bedient werden. Die In-
ternational Reservations Ltd. (IRL) ihrerseits folgte
weitgehend den Empfehlungen des Little Neddy,
einer Kommission, die in England eigens fir die
Ausarbeitung eines auf die britischen Bedirfnisse

Reser
wurde. Das Konzept der IRL beruht auf einem natio-
nalen System mit internationalen Verbindungen und
deckt Hotels aller Klassen und aus ganz Grossbri-
tannien ab. Dementsprechend umfassen die diesem

IRL hat zur Zeit mit rund 700 Hotels in England Ver-
trage unterschrieben. Von diesen Hotels diirfte der
grossere Teil bereits im Computer in Cannock abge-
speichert sein, so dass fiir sie elektronische

schon werden kdnnen.
Der entsprechende Zahlenwert der Space Bank wird
in dem Artikel der Catering Times nicht genannt. Im
fihrte die IRL tag-
lich zwischen 300 und 350 Reservationen durch. In
der gleichen Periode buchte die Space Bank fiir ins-
gesamt zirka 600 Uebernachtungen. Unter den An-
nahmen, dass eine Reservierung fiir durchschnittlich
1,5 Personen und fiir eine durchschnittiiche Aufent-
haltsdauer von zwei Nachten gilt, sind dies dem-
nach zirka 200 Reservationen fiir den ganzen Monat
September oder 8 bis 10 Reservahonen pro Tag. Die-
ser L im Reser ist um so
erstaunlicher, als die Space Bank mehr als doppelt
so fange als die International Reservations Ltd. im
Markt ist.

Die hier aufgeh’lhrten Unterschxede diirften im Laufe
der einige er-
langen. Dies um so mebhr, als damit den blslang ab-

System angeschlossenen Hotels im Dur
relativ wenige Zimmer, namlich bloss 57. Die ent-

Die Biindner Hoteliers

strakten prachen endlich

zugefiithrt werden kdnnen. HDB

setzen auf den Nachwuchs

An-der Delegier ~des

Hotelierverins in Filisur war — wie liberall, wo

Taverna, wurden durch die Versammlung einstimmig
gewdhlit. Jahresbericht und Jahresrechnung wurden
genehmigt. Der Versammlung wurde ferner ein Ent-
wurf zur Revision der aus dem Jahre 1930 stammen-
den Vereinsstatuten vorgelegt. Diesem Vorschlag
wurde mit unwesentlichen Aenderungen zugestimmt.

mit den

Das P stand, wie be-
reits erwahnt, unter dem Zeichen der Nachwuchsfor-
derung. Es brachte recht interessante Aspekte zu-
tage. Ausser dem Gesprachsleiter, Dr. H. A. Tarnut-
zer, Chur, beteiligten sich Frl. Fravi, Andeer, Herr J.
Casal, Schiers, als Berufsberater und Frau Demisch,
Celerina, sowie Herr J. Miissgens, Sils i. E., aus der
Hotellerie an der Unterhaltung.

Zweck des Gesprachs war es, das ganze Problem
einmal von der Perspektive des Hoteliers und des
Berufsberaters zu' beleuchten und in Erfahrung zu
bringen, wo ein Mehreres getan werden kann, um
unsere jungen Leute fir die verschiedenen Berufe
des Hotelgewerbes zu begeistern. Es missten Mittel
und Wege gefunden werden, um der Auswanderung
der Jungen zu steuern.

Im Gesprach wurde seitens der Berufsberater in er-
ster Linie darauf hingewiesen, dass noch viele Eltern

Notre interview:

Aujourd’hui: M. Roger Nordmann, directeur du
Bureau d’études publicitaires a. Lausanne, et mem-
bre du groupe de travail «relations publiques» de
I'Ecole hételiere de Lausanne.

La communication dans Ihétellerie et le
tourisme

HOTEL-REVUE: Quel réle peut jouer une commis-
sion de relations. publiques a I'Ecole.hételigre?

M. Nordmann: || me parait évident qu'au méme titre
que les universités et les colléges en tous genres
sont en profonde mutation, I'Ecole hételiére est des-
tinée a des transformations importantes. Pour pou-

voir & un. moment donné prendre sur le plan de la
cité I'importance qu'elle mérite, soit au point'de vue

den Hotelberufen stehen, weil
sie sich der Krise der dreissiger Jahre erinnern und
auch gewisse Bedenken moralischer Art hegen. Auf-
gabe der Hotellerie wird es sein, durch vorbildliche
Betreuung der jungen Leute diesen Auffassungen zu

die Ber arter selbst in
wirtschaftlicher Hinsicht kaum Bedenken zeigen. Die
Berufsberater betonten, nach ihrer Ansicht kdnne das
Interesse an einem Beruf insbesondere dadurch ge-
weckt werden, indem ein Arbeitsklima  geschaffen
wird, welches die Leute befriedigt, und dass Unter-

des solt au. point de vue de son propre
publi-
ques a pour but d actuahser les problémes de ren-
dre attentive a tous les niveaux I'opinion parlemen-
taire sur le' plan local, I'opinion publique et I'opinion
journalistique par exemple. Les gens ne. prennent
conscience des problémes que lorsqu'on leur en
parle.

HOTEL-REVUE: Quel objectif poursuit ce groupe de
travail?

kunftsverhaltnisse vorhanden sind, die den Anford
rungen der heuti Zeit ] Die F

che wird von den Berufsberatern nicht als Hindernis
fur die Ergreifung eines Dienstleistungsberufes be-
trachtet, wenn der Berufsanwarter das Gefiihl hat, er
werde eine ihn befriedigende Beschaftigung erler-
nen kdnnen.

Die Diskussion zeigte auch, dass es am Kontakt des
einzelnen Hoteliers mit der Berufsberatung fehit,
und dass aus der Sicht beider Seiten eine inten-
sivere Fihlungnahme erwiinscht ist.

In der allgemeinen Diskussion, welche sich dem Ge-
sprach anschloss, wurde besonders die Anregung
im be mehr L fir Kauf-

—.das des Tages.’Man_erging sich jedoch nlch( in Klaggn
und Kritiken, sondern suchle nach Mlneln und Wegen, die Lage zu verbessern. Eine der wichtigsten

die F g des
samkeit schenken will.

Der Prasident, R. Kienberger, Sils i. E., konnte eine —
im Vergleich zum letzten Jahr - stattliche Anzahl
Hoteliers aus allen Regionen unseres Kantons will-
kommen heissen. In seinem kurzen Erdffnungswort
stellte der Vorsitzende das besonders aktuelle Per-
sonalproblem in den Vordergrund. Von der Beschaf-
fung guter Hotelangesteliter hangt die Qualitat unse-
rer Leistungen gegeniiber dem Gast ab. Aus diesem
Grunde hat der Vorstand beschlossen, die Versamm-
lung dem zu widmen. i

der Personalbeschaffung muss man sich bewusst

der man im nun-alle Aufm

sein, dass die Schwierigkeiten in der Rekrutierung
von Jahr zu Jahr ansteigen und mit dem Erhalt von
durch die 6 die ‘A

heit nicht erledigt ist.

Nach diesem Einleitungsvotum wurde die Traktan-
denliste mit den statutarischen Geschéften rasch er-
ledigt. Unter dem Traktandum Wahlen waren zwei
Sitze im Vorstand neu zu belegen. Die von den 6rt-
lichen Sektionen vorgeschlagenen Herren P. De-
misch, Celerina, an Stelle des weggezogenen H.
Bieri, und P. Raschle, Chur, an Stelle von E.

anni beiderlei Geschlechts zu
schaffen, weil dies ein Reservoir fiir Hotelfachleute
geben kann. Ferner wurde die Frage aufgeworfen,
ob micht-die Einsetzung von besonderen Funktiona-
ren durch die Verbdnde des Gastgewerbes fiir die
Personalwerbung gepriift werden konnte. Dieser Ge-
danke geht davon aus, dass die Hotellerie einen
grossen Apparat unterhalt, um Gaste zu werben, und
es ware durchaus denkbar, dass in gleicher Weise
auch Nachwuchs beschafft werden kénnte.

Das ganze Gesprach hinterliess den Eindruck, dass
auch in unserer Gegend verschiedene Moglichkei-
ten, mehr junge Leute fir den Hotelberuf zu begei-
stern, vorhanden sind, und dass dieses Ziel erreich-
bar ist, wenn jeder einzelne Betriebsinhaber sich in
vermehrtem Masse des Problems annimmt.

Ferienzentrum Soleval Lenzerheide

Nachdem das machtige Hotel des Club Méditerranée
in Lenzerheide/Valbella im Kostenbetrag von 9 Mil-
lionen Franken nachstens dem Betrieb {bergeben
werden soll, ist bereits ein anderes, noch wesentlich

das der Hotelierfamilie Eoss: alle Ehre machte.

Die Grundsteinlegung ist nun der Start zu einer er-

Die Ferieniiberbauung «S er-
strebt durch ihre neuartige Konzeptlan und durch
ihre Grésse wesentliche Zlelsetzungen von volks-

machtigeres Bauvorhaben, das im u die

wir Natur. Der vor einiger Zeit einge-

sten von 50 die auf die Sai-
son 1971/72 fertiggestellt werden. Der Endausbau,
der 5 bis 6 Jahre in Anspruch nehmen wird, umfasst
- rund 700 Eigentumswohnungen

Summe von 100 Millionen Franken
wird, im Entstehen begriffen.

Am letzten Freltag waren die am Bau beteiligten
Personen sowie die Schweizer Presse zu einer
Orientierung im Hotel Lenzerhorn in Lenzerheide ge-
laden. Nach der Begriissung durch A. Spaeni, Prasi-
dent des Verwaltungsrates der Soleval Lenzerheide
AG, einer Tochtergesellschaft der Elektro-Watt AG,
sowie nach Erlauterung des Projektes durch Archi-
tekt J. P. Darbellay (Martigny) folgte das Bankett,

Weg zur der Wir
der Bergregionen allein durch Stiitzung der Berg-
landwirtschaft ist nicht tragbar, denn so kann das
wmschaitllche Attraktivgefélle zwischen den Berg-
und kaum ichen werden.
Nachdem der Kraftwerkbau in Graubiinden, an dem
die Elektro-Watt massgeblich beteiligt war, nunmehr

- Di um mit einem Hotel zu 160
Betten, Restaurants, Einkaufszentrum, Kindergar-
ten usw.

- Spor bad und Sauna, Fit-
nessroom, Tennlsplatze Minigolf

- zentrale Parkrerungsanlagen fir rund 900 Wagen
(Parkgaragen).

dem Ende entgegengeht, miissen der Ber lke-
rung andere Verdienstmdglichkeiten geboten wer-
den, um der A ung n.

Die Parkier liegen am Rande der Sied-
lung, so dass die internen Verbindungen frei sind
von jeglicher Verkehrsbelédstigung. S.

Ed

M. En ce qui I'Ecole. hételiére,
il y a un probléme bien précis: entre I'image d'une
école, I'image que se font les gens de ['utilisation et
I'usage qu'ils pourraient faire de cette école pour
leurs enfants et la réalité, il y a des disparités. Main-
tenant, par exemple, tout le monde est persuadé
qu'il faut trés longtemps pour s'inscrire a I'Ecole
hoteliére alors qu'en fait il faudrait pouvoir augmen-
ter le nombre des éléves suisses. C'est un peu dom-
mage fi que ne viennent icier de tout
I'enseignement qu'est capable de donner un pays
traditionnellement hételier trop d'éléves étrangers. Il
y a une proportion & maintenir et c'est cette propor-
tion d'éléves suisses qui est une de nos principales
préoccupations.
HOTEL-REVUE: Quels moyens concrets allez-vous
utiliser?.
M. Nordmann: Ce sont toujours les mémes. I faut
élargir le nombre de gens qui ont une vision exacte
du probléme C'est la raison pour laquelle il faut que
notre p et en
parlenl Il faut que la radio et 1a télévlswn sachent
qu ‘il y a 1a un probléme et que, dlreclement ou indi-
elles I'évoq . La prem idée qui
nous est venue est de se dire qu'il y a une sorte de
représentation de la Suisse dans le monde entier
sous le signe de I'hdtellerie: il y a dans toutes les
grandes capitales de grands hoteliers suisses qui
sont a la téte d'établissements importants; or fe jour
ol on interviewera ces messieurs et ou on en parle-
ra au nom d'un journal, de la radio ou de la TV, il y
aura autant de petits Suisses qui, lisant ces articles
ou écoutant ces émissions, découvriront que les
carriéres hotelieres sont des carrieres qui, & un
moment donné, offrent des possibilités.

HOTEL-REVUE: Peut-on améliorer I'image de I'h6-
tellerie suisse?

M. Nordmann: Ce qui pourrait améliorer I'image de
I'hdtellerie suisse, c'est le maintien et, dans la
mesure du possible, I'amélioration de sa qualité. Il
ne faut se faire aucune illusion quant aux moyens de
communication: qu'il s'agisse de propagande, de
publicité ou de relations publiques, rien ne rempla-
cera la réalité, c'est elle qui crée I'image. Ce qui
peut arriver, c'est que I'image soit en dessous de la
réalité, parce qu'on a sous-estimé la communication.
Mais ce qui est faux, c'est de croire que la commu-
nication peut se substituer a la valeur du produit.

Ce qui arrive trés souvent dans nos milieux touristi-
ques et hoteliers, c'est que lorsqu'on a des qualités
a défendre on sous-estime la valeur de la communi-
cation. Il ne suffit pas d'étre un hétel de qualité pour
créer sur le plan des affaires une image qui vous
amene de la clientéle, mais il est également comple-
tement faux d'avoir un hétel mal tenu et de vouloir
compenser cette situation par de la publicité: c'est
un équilibre a trouver.

HOTEL-REVUE: L'hotelier se sert-il suffisamment de
la communication?

M. Nordmann: Je suis toujours étonné, dans I'hétel-
lerie comme dans d'autres secteurs, que I'on n'ait
pas encore compris que lorsqu’on fait un budget et
qu'on construit ou transforme un hétel, il est ridicule
de ne pas concevoir comme un investissement aussi
important que la friteuse ou le sys(éme de réfngéra-
tion les moyens
Celle-ci permet de gagner du temps, de travailler au
maximum dés I'ouverture d'un restaurant par exem-
ple, car elle fera connaitre, beaucoup plus vite que
le traditionnel «bouche & oreille» la qualité des ser~
vices, la bonne cuisine notamment. C'est un raison-
nement valable pour chacun des établissements' qui
devrait en quelque sorte faire I'effort d'intégrer un
programme de communication ‘en le mettant simple-
ment au méme niveau que ses autres préoccupa-
tions.

HOTEL-REVUE: Quelle serait la ligne générale d'une
véritable politique de communication?

M. Nordmann: L'hételier devrait & un moment donné
exercer son action personnelle; puis, sur le plan de
la localité, faire I'abandon de sa propre souveraineté
& un organisme supérieur, I'office de tourisme par
exemple, lequel devrait étre, lui aussi, en mesure
d'abandonner et une partie de ses finances, et une
partie de sa souveraineté pour laisser & un orga-
nisme ‘régional le soin de promouvoir & un autre
échelon. Si I'on veut vendre du tourisme, plus la dis-
tance augmente, plus I'image de la Suisse tout
entiére paraitra plus petite.
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ABC der Volkswirtschaft:

Inflationsbudget

Der Bundesrat legt fiir 1971 ein Bundesbudget vor,
das erneut beweist, dass er Im Kampf gegen Teue-
rung und tung nichts zu

vermag. Er geht den Weg des geringsten Widerstan-
des weiter. Mit eingehenden Erkldrungen werden die
Folgen der konjunkturellen Ueberhitzung geschil-
dert, aber es bleibt nicht nur bel den Worten, es
wird sogar weiter angeheizt In einer Periode der
Ueberbeschéftigung und des allzu starken volkswirt-
schaftlichen Wachstums.

Die Ausgaben des Bundes werden némlich im kom-
menden Jahr um rund eine Milliarde Franken grés-
ser sein als im Budget fir 1970 und sogar 1,5 Mia.
Fr. mehr erfordern als dies in der Rechnung fiir
1969 der Fall warl Selbst Bundesrat Celio vertrat in
einem Exposé die Auffassung, das Budget fir 1971
verdiene keine gute Note!

Wie sehr der Bundesrat vor wesentlichen Entschei-
den zuriickschreckt, zeigt das F des mit

L’horaire d’hiver de Swissair

L'horaire d'hiver, valable du 1er novembre 1970 au
31 mars 1971, ne présente pas de nouvelles destina-
tions. Cependant, la plupart des vols introduits pen-
dant I'horaire d'été conllnueronl d’étre explmlés en

Berne-Paris sera suspendu, le trafic sur cette ligne
ne s'étant pas développé comme prévu. Les liaisons
avec [I'ltalie seront renforcées sur fes parcours
Zunch Rome et Genéve-Milan.

hiver. Il en résulte un able
de I'offre par rapport a celle de I'hiver dernier.
Tous les vols long-courriers introduits en été 1970
restent en vigueur. En Afnque II s'agit des vols
Genéve-Douala, Gené

et du service pour Casa-
blanca. Swissair desservira toutes les autres desti-
nations africaines, 16 au total, comme par le passé.

des servlces de I'horaire d'été pendant
l hlver 1970/71 les a

des villes Amsterdam Copen-
hague, Oslo, Vienne, Budapest, Zagreb et Belgrade.
Un vol de nuit Genéve-Londres & tarif réduit, sera
exploité pour la premiére fois pendant toute I'année,
c'est-a-dire sans |nterrup(|on au mois de novembre.
Berne sera reliée au réseau intercontinental par

h 3 h

A destination de I'Extréme-Orient, six vols
daires seront offerts pour la premiére fois pendant
la saison d’hiver. A la suite de la perte d’'un DC-8,
les vols & destination de Singapour et un vol vers
Hong-Kong seront assurés par un CV-990 Coronado
offrant 116 places. Le Coronado ne pouvant pas
effectuer le parcours Genéve-Bombay sans escale,
les vols SR308/309 reliant Genéve a Hong-Kong
feront une escale intermédiaire & Téhéran. Les qua-
tre services a destination de Tokio seront desservis
comme auparavant par des DC-8.

Dans le secteur du Proche-Orient, il y a une légére

grossen Anstrengungen geschaffenen Exportdepots.
Zwar klagt er erneut dariiber, dass ihm finanzpoliti-
sche Lenkungsmittel fehlen, von der Kompetenz
aber, das Exportdepot zu verfiigen, macht er keinen
Gebrauch. Er macht geltend, dass sich die Lage in
den letzten Monaten vor allem in der Weise geén-
dert habe, dass das Defizit der Handelsbilanz stark
zugenommen habe. Aber abgesehen davon, dass es
'schon gross war, als die B dem

des de vol & destination de
Beyrouth, Le Caxre et Tel- -Aviv, par rapport a I'hiver
dernier. En revanche, les escales d’Athénes et de
Téhéran éfici de vols
taires.
Les escales en Amérique du Nord et du Sud seront
desservies par le méme nombre de vols que pen-
dant I'noraire d'hiver précédent.

Bundesrat die Ermachtigung erteilte, steht doch fest,
dass die Exportindustrie selber durch ihre zuneh-
menden Bezlige von Rohstoffen, Halbfabrikaten .und
Fabrikationseinrichtungen dazu beitragt, dass die
Einfuhr ansteigt.

In der wird dass von
der Konji ik ein & Infla-
tionsdruck ausgeht und dass das PreIs-Lohnproblem
an Bedeutung stark zugenommen hat. Ferner wird
betont, allein schon die Gefahr, dass eine unge-
bremste Entfaltung der expansiven Krafte am Ende
einen viel hoheren Okonomischen Preis fordern
konnte (einen abrupten Wachstumsabfall), ver-
pflichte zu einer j gerechten Fi itil
der offentlichen Hand.

Der diese g noch mit
dem Hinweis darauf, dass sich diese Forderung um
so gebieterischer stelle, als unsere internationale

des vols en Europe

En Europe, on note é
tions de fréquences par rapport & celles de I'hiver
passé, dues notamment & la continuation' qes servi-

deux vols de Zurich et un
vol quotidien vers Genéve. La ligne Genéve-Zurich
offre la plus grande fréquence du trafic interne, avec
une moyenne de 12 & 13 vols par jour.

Swissair s’efforce de maintenir les horaires

Les mesures de contrdle prises par les autorités en
étroite collaboration avec Swissair et d'autres com-
pagnies aériennes en vue de garantir la sécurité des
vols ont provoqué certains retards, surtout pendant
les heures de pointe. Grace a la discipline des pas-
sagers, les difficultés initiales ont pu étre largement
surmontées.
Comme par le passé, Swissair s'efforce de respecter
les heures de départ publiées dans les horaires,
méme dans des conditions difficiles, sans pour
autant recourir & une prolongahon des délais d’en-
Notre compte
encore sur la coopération des passagers et les
remercie de bien vouloir se présenter aux heures
indiquées. De plus, il faut rappeler que le voyageur
ne peut emporter qu'un seul bagage & main dans la
cabine.
Swissair met tout en ceuvre pour offrir au public un
maximum de sécurité en méme temps qu’un service

ces introduits pendant I'été. Paris a d'un
vol supplémentaire au départ de Geneéve, de Zurich
et de Bale respectivement. En revanche, le service

. Les mesures ci-d ont été prises dans
ce but. Swissair remercie ses passagers de leur
compréhension et de leur collaboration.

Kooperation im Gewerbe

4 fiir tihrung

Unter dem Patronat des «Schweizerischen,Gewerbe-

— Ausnutzung der Schwachen und Licken der

Neue Erzeugnisse

Tiefkiihimesser

Die Firma Rmhard Abr. Herder, Solingen BRD hat
unter der ein

ser zum Schneiden von Txeikuhlkost entwickelt. Die
21 cm lange Klinge enthalt im Ricken eine Sage und
auf der anderen Seite ein patentiertes Profil (sighe
Photo).

Seifenspender
( { TYPE: APOLLO 12, mw«»m . "\" 52°
mn automat. Service- Anzei |

175° E\
k.

]

Das Ingenieurbiiro Gerhard Badura, 8803 Rschii-
kon, konstruiert einen Seifenspender, der einzelns
Seifenblatter abgibt. Die Seife wird in Form einer

ver ischen far Un- «Grossen»,
tsrnehmungsschulung im Gewerbe» und der «Ost- - Vorteile der «Grossen» auf anderen Wegen be-
izerischen und Tr (Inanspr gsfir-

senschaft fiir Handwerk und Detailhandel» [OBTG)
fand yom 28/29 Oktober 1970 .in Elnsieder
4.

men),
- eigene Slarken ausbauen, r

_nicht . ge- 4.Arb ‘statt, an der Tund 120
achwichl werden sollte, | | s bende, Ver e und Ti a
Und schliesslich hebt er erneut hervor dass beim =5 o
heutigen Stand der Wirtschaft in der Staatsr V Formen der
Einnahmendiberschiisse in der Gréssenordnung von .
mehreren hundert Millionen Franken erzielt werden Das auch uns ir T
Ki wurde durch zwei Referate

sollten, um ein
trales Verhalten zu erreichen.

neu-

Was tut aber der Bundesrat angesichts der kriti-
schen Lage? Er legt fiir 1971 ein vor,

theoretisch abgehandelt. Der Begriff Kooperation
wurde sehr weit gefasst und interpretiert als Zusam-
menarbeit zwischen gleichgelagerten Betrieben der

h (horizontale Kooperation), zwi-

das mit einem Ausgabeniiberschuss von 57 Mio.Fr,
abschliesst.

Wie leicht er sich die Sache macht, zeigt sein Vor-
gehen bei den Nationalstrassen, deren grosse wirt-
schaftliche und touristische Bedeutung anerkannt
sei. Aber darf man in einer Zeit der wirtschaftlichen
Hochspannung in der Finanzierung so ungehemmt

? Alle izil 1 K auf
die sich die Finanzierung des grossen Werks stiitzen
musste, waren krasse Fehlprognosen. Im Budget fiir
1971 muss nun der Bundesrat feststellen, dass der
Kostenanteil des Bundes, den er auf 700 Mio.Fr. im
Jahr glaubte begrenzen zu konnen, sich als zu nied-
rig erweist. Fiir 1971 missen 950 Mio.Fr. bereitge-
stellt werden. Ende 1971 werde die Schuld des
Nationalstrassenwerkes an den Bund 2,6 Milliarden
Franken betragen, und gebaut sind erst 35 Prozent
des vorgesehenen Gesamtnetzes. Die zu erwarten-
den Mehrkosten sollen ein Ausmass erreichen, das
die geltende Finanzierung. in .Frage stelle. Eine Ver-
besserung . der Fmanmerungsgrundlagen sei uner-
lasslich,

Vorerst will ‘aber der Bundesrat nichts unternehmen,

schen Unternehmungen verschiedener Wirtschafts-
stufen (vertikale Kooperation) und zwischen Unter-
nehmen, die sich in der Produktion oder im Handel
hir der Pr ise oder der Sorti-
mente erganzen (integrierte Kooperation); man ging
sogar soweit, das Zusammenamenten zwischen Be-
trieben und Di Treu-
hander usw.) als eine Kooperationsform zu betrach-
ten.

Praktische Maglichkeiten

Konkret ergaben sich folgende Kooperationsmog-
lichkeiten fir das Gewerbe: im Absatzbereich: ge-
meinsame Werbung, koordinierte Marktforschung,

- e|gene L ausmerzen

FIREE AN

Aus Geschiaftsberichten:
Leysintours SA

Die Gener der L , die Ende
Oktober unter dem Vorsitz von Prof. Dr. W. Hunzi-
ker, Bern, in Lausanne stattfand, war in starkem
Masse der kii der
und von Leysin selbst gewidmet. Dies kam zunachst
im einleitenden Referat «Leysin und sein Fremden-
verkehr in 50 Jahren» des Vorsitzenden, sodann aber
r ich darin zum Ausdruck, dass, bereits kurz-
und isti eines der | P
der die grindli L h
umfangreichen Hotelbesitzes darstellt.
Dass Leysm!ours in der Lage ist, dieses mit einem
fwand ver Problem finanziell
zu bewidltigen, zeigen ihre Vermdgenslage und Be-
triebsereignisse. Die letzteren miindeten fir das Ge-
schaftsjahr 1969/70 in einem verfigbaren Reinge-
winn von Fr.163423.43 (i. V. Fr. 177 334.60) aus, der
es gestattete, wie im Vorjahre eine Dividende von
7 Prozent auf dem Aktienkapital von 1,5 Mio Fr. aus-

ihres

Rolle in das Gerat eingelegt und durch
Handschleber transportiert und abgeschmnen Ein

elektrisches-Serv ge-Tableau
Hotelier: dber die “Servicebereitschaft “des Geralu
Dieses .Gerat wird.— kombiniert -mit. Handtuchauto
maten — in Gemeinschafts-Waschraumen der Olym
piade 1972 zur Anwendung kommen.

Photo-Sportabonnement

Giitig wuf alien Aniagen der i
| BERGBAHNEN FLIMS AG ind %
BERGEAHMEN CRAP SAN GION AG, |
i

Die Polaroid AG Schweiz, 8037 Zirich, hat ein neues
A

i . zurichten; Gberdies konnten die Reserven angemes- ~System fir e Farbpho
" eich der Ver diieh m 5{:3 sen dotiert und er o , das sich vorziiglich fir die Abgabe vO"
die eine shende Sorti erl bungen getatigt werden. Die Gener i eignet.
Jaubt und dadurch p der i im Ubrigen die Schaf- 2ZWwei Minuten wird zum Selbstkostenpreis von

torische und lmanzxelre Vortelle ermogllcht im Be-
chaffung: Einkauf; im Ver-

fung eines Direktionsausschusses, die sich zur ad-
ministrativen Bewalngung der vermehrten Aufgaben

Zu-

ich: des F als hatte; im
wesens (wichﬁg fiir Betri i A hiess sie die Bestellung von Eric
rung von Ver und Z . Giorgis, Vevey, zum Verwaltungsratsdelegierten gut.

sung in e|genen Biiros, Einsatz von elektronischen
D

da wieder einmal eine an der
Arbelt Ist, deren Bericht die' Landesregierung. abwar-
ten will! Das Bundesbudget fiir 1971 bringt ausser
den " bekannten schénen Worten und Warnungen
iiber-die Folgen- der’ Konjunkturiiberhitzung wenig,
dass zur Verbesserung dar Lsge und zur Stabilisie-
rung: des Der Bund will
nlemanden vor den Kopf stossen. HS

Waadt: Café Créme und Tee
teurer i

sda. Restaurantbesucher werden im Kanton Waadt
ab 1:Dezember fiir eine Tasse Tee oder einen Café
zehn Rappen mehr bezahlen miissen: der Wirtever-
ein des Kantons hat eine Preiserhéhung auf 90 Rap-
pen ohne Senice beschlossen.

Der Preis ~war 1965 auf 80 Rappen festgelegt wor-
den. -stiegen die L

um 18 Prozent, .d.h, um 15 bis 20 Rappen. Zudem
liegt der Prels in der deutschen Schweiz bereits
heute zwischen 90 Rappen und 1.20 Franken.

. Alternativen zur Kooperation

Diese Maoglichkeiten
wurden noch in Gruppenarbeiten néher analysiert
und durch neue Gedanken ergénzt.

Mit einem sehr lebendigen Referat erlauterte H Gle-
sen, Direktor der Expor AG,

den das Thema «Die integrierte Kooperahun am
Belsplel der Voll-Service-Kette». Dieses System
sieht vor, mehrere Einkaufsketten zusammenzufiih-
ren, zentral zu steuern und zu verwalten mit dem
Zlel durch dIS smh ergabendan riesigen Einkaufs-
zu_erreichen,
d:e| fur alle Mngheder finanzielle Vorteile bringen
sollte.

Auf die Schwierigkeiten der Verwirklichung dieser :
Idee und des Kouperationsgedankens ganz allge-
mein wurde in einem Schiussreferat mit dem Titel
«Grenzen der Kooperation» hingewiesen. Neben den
ischen machte der
Referent vor allem auf die

i“la chute des nuitées frangaises,

i Cependant,

Leysintours S.A. fait le boint

(ATS) «Leysintours», S.A. pour le financement et
I'exploitation dentrepnses tounsthues de Leysin,
qui a tenu son
reléve dans son rapport de gestion que Je nombre
des nuitées a Leysin a passé de 620 000 en 1968-69
4 622 000 en 1969-70, en dépit d'une baisse des nui-
tées étrangéres de 465000 a 458 000. L'accroisse-
ment global a été faible du fait que la station
dépend étroi de la cli g et que
de 181000 a
145000, n'a pas été compensée par la hausse des
nuitées belges, de 166 000 a 195 000.

Leysin reste la premiére station
romande de sports d'hiver, et la cinquiéme en
Suisse derriére Davos, St-Moritz, Arosa et Zermatt.
La Société «Leysintours» a renouvelé avec le Club
Méditerranée et I'organisation belge «Intersoc» les
contrms a bail pour plusieurs hétels.

aufmerksam, wie die Einengung der Emschendungs-

und und dle

be
Thesen als Alternativen der Kooperallon:

1969-1970 laisse un excédent d'exploita-
tion de 705 000 francs (610 000 francs pour I'exercice
précédent). Le bénéfice net de 163 000 francs per-
met de verser un dividende inchangé de 7 pour-cent
au capital social de 1500000 francs.

Zum Gliick gibt's gegen diese Plaggeister jetzt ein neues Mittel:

den neuen Neocnd"Spray
Gegen Urfﬁ‘eznefer aller

von Geigy.

orratskammern und Kﬁhe&

Fr.1.60 bis Fr.2.10 ein Abonnement mit Photo in der
Grésse 6x8 cm hergestellt. Mit dieser Anlage
(Preis: Fr.15000, Bedienung: eine Person) kénnen
pro Stunde ca. 200 bis 250 Abonnemente abgegeben
werden.

Bodenkehrmaschine

Die Firma H. A. Ziegler, 8600 Dibendorf, vertrelbt die

japanische Kehrmaschine «Swick Mark II», die ohné
Motor, gerduschlos und rationell Staub, Sand,
Steine, Zigarettenstummeln, Papier usw. aufnimmt.
Zwei gegeneinander rotierende Bursten und eine
Seitenburste werden beim Schieben des Gerats it
Bewegung gesetzt. Pro Stunde kénnen iber 700 m
Bodenflache gereinigt werden.

[



uete
orge —

WISS
morge

Eine beispielhafte
Gemeinschaftsaktion

Das F U ist ein Thema
fir Hoteliers, Gaste und Presse. Gerade in den letz-
ten wurde in D d eine

zwischen dem Deutschen Hotel- und Gaststattenver-
band und dem Ministerium fiir Landwirtschaft ge-
schlagen, weil eine Umfrage des Ministeriums iber
das Hotelfriihstiick offensichtlich den Zweck ver-
folgte, vermehrt landwirtschaftliche Produkte an die
Hotellerie abzusetzen.

Das «Schweizer Friihstick» im Hotel ist bereits ein
Qualitatsbegriff, allerdings erfiillt es nicht immer die
Anspriche der Gaste. Zwar haben die meisten Hote-
liers erkannt, welche Bedeutung dem Friihstiick zu-
kommt, aber es gibt immer noch Betriebe, die das
Frilhstiick hinsichtlich Zusammensetzung und Quali-
tit vernachlassigen.
Die Aktion «Swiss Zmorge» mochte das Schweizer
Hotelfriihstiick vermehrt ins Rampenlicht ricken und
dem Gastgewerbe behilflich sein, auch hinsichtlich
des Friihstiicks Spitzenleistungen zu erbringen. Da
nur fir ein Frihstick geworben werden
soll, das wirklich den Wiinschen des Konsumenten
entspricht, offeriert die Aktionsgemeinschaft «Swiss
Imorge» neben den notwendigen Produkten auch
i Hil ittel fir die Frihsti isati

im Hotel.

Der kommerzielle Hintergrund der Aktion ist bekannt

ind verstandlich. Folgende Verbande und Firmen

haben- bestimmt nicht  nur.aus, Nachstenliebe oder
i Utzi fir-das der

Hotellerie . betrachtliche Mittel fur diese Gemein-

schaftsaktion zur Verfiigung gestellt:

= izerischer Béacker-Kondif
band

- Dr. A. Wander S. A, Bern

- Schweizerische Kaseunion AG

- Hug AG, Malters

- Hero Conserven, Lenzburg

- W. Bruderer, Zebra Kaffee und Tee AG, Ziirich

= F der izerischen Milch-
wirtschaft

Wenn die Hotel-Revue sich auf einer ganzen Seite

dieser Aktion annimmt, so erfolgt das nicht zuliebe

einer méglichen Werbung fiir obige Produkte. Wel-

che Verbande und Firmen bei dieser Aktion mitma-

chen, spielt namlich wirklich gar keine Rolle. Wich-

tig ist, dass Lieferanten in einer Gemeinschaftsak-

tion der Hotellerie ein marktreifes Sortiment offerie-

ren und damit dem Gastgewerbe einen Trumpf in

die Hand spielen. Fir den Hotelier werden namlich

echte Dienstleistungen erbracht, die normalerweise

im «Liefervertrag» nicht enthalten sind. Gratis wer-

den dem Gastgewerbe zum Beispiel folgende vor-

2iglich und originell gestaltete Werbemittel in gros-

serem Umfang zur Verfiigung gestelit:

- Frithstiickskarte

~ Friihstiicksbestellkarten (aussen an der Zimmertir
aufzuhéngen)

- Aufsteller fir das Gastezimmer

- Ziindholzer mit Aufdruck

fener ~ und das ist beinahe Betriebsberatung - er-

hélt der Hotelier:

- ein Kalkulationsschema fiir das Hotelfriihstiick

- eine fiinfseitige Checkliste mit fast 100 praktischen
Tips fiir die Verbesserung des Hotelfrihstiicks.

Wir versffentlichen einen Auszug aus dieser Check-

liste, wobei wir die Hinweise fir Bestellungen ausge-

lassen haben, um uns nicht dem Vorwurf der

Schleichwerbung auszusetzen.

Ver-

Pressekonferenz
im Hotel Atlantis Ziirich

Anls

einer Pr enz im neuen Atlantis
Hotel Zirich wurde der geladenen Presse — ca. 100
Journalisten aus der Schweiz — zum ersten Mal in
der Geschichte des Schweizer Zmorge eine neue
ldee serviert. Wer glaubte (Journalisten sind miss-
1fauisch). dass nur Worte serviert wiirden, war ange-
sichts des aufgebauten z'Morgebuffets angenehm
Uberrascht. Es zeigte sich einmal mehr, dass Taten
Iberzeugender sind als Worte.
gab keine Pannen, wenn man davon absieht,
dass viele Gaste beim Passieren des Friihstiicksbuf-
fets ihre Kalori itat kur vergas-
%n und einmal herzhaft z’Morge zu sich nahmen. In
€in paar Kurzansprachen ~ die Redner wollten offen-
sichtlich ihr Friahstiick nicht verpassen — wurde die
ldee eines modernen, gesunden Fridhstiicks vorge-
stellt, eine Idee, die gerade zur richtigen Zeit ihre
Seburtsstunde erlebt.
Yie das Hotel-Friihstiick heute noch vielerorts ser-
Viert wird und wie es in Zukunft sein konnte, zeigten
U beiden Cabaretisten Ines Torelli und Jorg
zslf;neider in einem Sketch. Daraus folgender Aus-

(Die Dame im Hotelbett, nachdem sie dem Kellner
aut franzgsisch ein petit déjeuner bestellt hat)

ast: Alors bringen Sie mir meine Friihstiick. Oder
kann ich Ihnen nichts bestellen?

Keliner: Momoll, Sie kénnen mir trotzdem ruhig
etwas bestellen.

Gast: Wie bitte?

Kellner: Vous pouvez commander malgrais lui tran-
quillement quelque chose.

Gast: A bien. Alors un petit déjeuner.

Kellner: E chliises Kafi complet.

Gast: Pourquoi «chliises»?

Kellner: Sie hand ja gseit en petit Zmorge. Mit Gip-
feli oder Weggli?

Gast: Pardon?

Kellner: Avec des petits sommets, ou des petits che-
mins?

Gast: Das ich kann leider nicht verstehen.

Kellner: Guet, dann bringi Huusbrot.

Gast: Was ist bitte «Huusbrot»?

Kellner: Pain & la maison!

Gast: Vous avez de la confiture? Moi, j'aime des
cerises, l'abricots, des fraises ou de I'orange.

Kellner: Begriffe. Vierfrucht. Isch au die einzig Confi
womer hand!

Gast: Und café.

Kellner: Wollen Sie nicht lieber Tee?

Gast: Pourquoi?

Kellner: Ich kenne unseren Kaffee!

Guete Morge,
Swiss Zmorge —
Eine praktische Check-Liste

(Auszug)

Training und Vorbereitung

- Wiinschen Ihre Mitarbeiter den Gasten einen
guten Morgen?

— Sind die Stundenplédne jedermann bekannt und an
gut sichtbarem Ort aufgehédngt?

- Sind die F allen Mi n be-
kannt?
- Sind die Servi von Frii und

Etage im Office und in der Kiiche angeschlagen?

— Haben Sie das Service-Gesprach «Gast-Kellner»
am Telefon und am Tisch eintrainiert?

— Wie ioniert Gast-Kell
Kasse?

— Wer nimmt die erste Anlieferung (Backer, Milch)
in Empfang?

— Wer ist bei unvorhergesehener Abwesenheit der

Kiiche-

— Ist eine Adress- und Telefonliste aller Frithstiicks-
Mitarbeiter und Lieferanten vorhanden?

swiss INOREE

> -

- Ist bei Str eine Notwar it vor-
handen?
- Sind bei Stromausfall Ersatzsicherungen

(220 Vv / 380 V) vorhanden? Und wissen die Mit-
arbeiter, wie diese auszuwechseln sind?

- Sind lhren Mitarbeitern samtliche Maschinen und
Apparate instruiert worden?

- Sind die tikel am Tisch wie Zi
lein, Wiir fiir Rek ecke des Hauses
ausgenditzt?

— Ist der Service fiir das Verkaufen von Extras in-
struiert?

- Wie werden die Extras an die Reception weiterge-
meldet?

- Kennt Ihr Personal die Bedeutung des Friihstiicks
(Letzter Eindruck im Hause)?

Mise en place
Milch

- Ist die Milch geschmacksisoliert und richtig ge-
kihlt aufbewahrt?

- Ist ein Milchschopfer im Frigor vorhanden? (Glei-
che Temperatur wegen sauer werden)

- Milchsieb sauber?

— Ist der Milchwarmer richtig eingestellt?

- Alte Ware vorn, neue Ware hinten (im Frigor), wird
dieses Prinzip eingehalten?

- Haben Sie schon vorportionierten Rahm verwen-
det?

- Ist der Mahligrad Ihrer Kaffeemiihle richtig einge-
_stellt und wird er von Zeit zu Zeit kontrolliert?

~"Wird darauf geachtet, dass nicht zuvjel Kaffee vor-
,‘hgr‘eilet wird, sondern immer frisch gebriihter Kaf-
“fee vorhanden ist?

- Wissen |hre Mitarbeiter, dass Kaffee nie kochen
darf?

Brot

- Wird das Brot vor dem Austrocknen bewahrt?
— Ware fiir Inren Betrieb ein D gin-

- Ist Salz und Pfeffer auf dem Tisch?

— Ab wann ist die Kiiche bereit, Spiegeleier, Riihr-
eier und andere Extras zu servieren?

- Wird dazu ein Koch benétigt?

Service

- Haben Sie ein gedrucktes Friihstiicksangebot,
z.B. Swiss Zmorge Menukarten, Door knobs (Be-
stellkarte liegt bei)?

- Sind Brotkorb und dazugehdrige Servietten in sau-
berem Zustand?

- Besteht eine Grundinstruktion fiir die mise en
place am Tisch und welche Artikel werden erst
gebracht, wenn der Gast da ist? (Je grosser die
mise en place, um so schneller der Service!)

- Wissen Sie, dass die Butter-, Confi- und Kaffee-
portionenbeutel-Kontiolle leicht und lohnenswert
durchzufihren ist?

- Haben Sie eine Grund-mise-en-place «ausgetiif-
telt» fiir schnellen Gruppen- und Kongress-Ser-
vice?

- Haben Sie schon an die Mdglichkeit gedacht, fiir
Parties ein Friihstiick als «déjeuner campagnard»
oder «Brunch» oder kurz und biindig als «Swiss
Zmorge» einzufiihren?

- Haben Sie schon an die Maglichkeit gedacht,
adrette Friihsti iformen einzufi ?

- Findet der eilige Gast den Weg zum Friihstlicks-
zimmer (Swiss Zmorge Pfeil) und findet er dort
eine Zeitung?

- Haben Sie Ihr Friihstick schon durchkalkuliert
(Musterblatt liegt bei)?

Etage
- Haben Sie die Rationalisierung, die in der Vor-
g liegt, voll opft? (d. Door
knob)

- Ist die mise en place der Plateaux am Vorabend
organisiert?

- Sind die Plateaux in einwandfreiem «klebfreiem»
Zustand?

- Ist im Office eine Zeichnung (Schema) des fertig

stig?

- Ist die Qualitat und Grosse von Brétli, Weggli,
Gipfeli regelmassig Gberpriift worden?

- Haben Sie schon tiefgekiihite Brotwaren fiir den
Coup de feu oder fiir sonntags getestet?

- Haben Sie zur i ung lhres Ang
schon Spezialbrote wie Roggen-, Farmer, Pariser-
und Walliserbrot ausprobiert?

- Ist der Kase vorportioniert oder wird er geschnit-
ten? Ist dazu ein geeignetes Késemesser und eine
Waage vorhanden?

- Kennt das Personal die Mustergrosse (30 gr)?

- Haben Sie eine Eiersiedemaschine?

- Ist eine Eieruhr vorhanden?

- Sind Eierbecher, -Ioffel, -schiere (kein Silber) vor-
handen?

Plateaux gut sichtbar angeschlagen?

- Haben Sie schon die Maglichkeit geprift, den
Room Service ganz fallen zu lassen oder mit
einem Zuschlag zu belegen?

- Ist das Abrdumen der Plateaux aus den Zimmern
mit den Zimmerma und den A
festgelegt?

- Haben Sie mit threm Personal mogliche Friih-
stiicks-Service-Situationen auf der Etage durch-
trainiert?!

Wissen Sie, dass das Friihstiick ein gutes Geschift
sein kann?
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Schweiz Suisse

Aux assises annuelles

des hoteliers neuchatelois

de la Société suisse des hdtellers se sont réunis en assemblée

Gastliche Ostschweiz
Kein Winterschlaf

Nach dem OLMA-Rummel haben sich die Ost-
schweizer Hoteliers nicht etwa schlafen gelegt. In
der Zwischenzeit fanden bereits mehrere Kongresse
in der Gallusstadt statt, so die Tagung der Schwei-
zerischen Feuerwehrinstruktoren und dle;emge der

Les de la section

générale au Locle, sous la présidence de M. H. Vock, de Neuchatel
Au cours de cette réunion de travail, les hételiers

entendirent un exposé de M.Roger direc-

d" aucuns se demandent s ‘il ne serait vraiment pas
de

ischen A Wis-

teur de I'ONT, consacré a I'intéressante expérience
que son réussie en

suisses
& découvrir Ie canton de Neuchatel Ce vent nou-
veau qui souffle sur le tourisme de cette belle
région explique également I'un des grands projets
de I'ONT: I'organisation de séjours forfaitaires., L'as-
semblée a accepté le principe de «bons» d'une cer-
taine valeur que les touristes pourraient utiliser pour
pratiquer leurs sports favoris et pour emprunter un
train, un avion, un bateau ou un cheval... Des études
actuellement en cours, fruit de la collaboration et du
dynamisme des milieux de I'hétellerie et du tourisme
neuchatelois, permettront de trouver la formule
idéale pour «vendre» le «produit Neuchétel», selon
I'expression désormais consacrée chez leurs voisins
d'outre-Jura.

Problémes hételiers

Il fut également question du service compris dans
les établissements publics. Les buffets de gare qui
ont adopté cette formule constatent une certaine
discrimination et demandent que tout le programme
soit repensé en prévoyant une uniformisation.

Mais c'est surtout le probléme de la main-d’ ceuvre

Dies und noch andere Tagungen, vor

tant son emploi par un autre
sait, se heurte au chiffre limite décrété par la Conle-
dération concernant I'effectif total. On parla méme
de gréve au niveau de la Confédération, mais lais-
sons a l'auteur de cette solution utopiste la respon-
sabilité de son point de vue.

Diverses autres questions furent abordées, d’une
proposition de modification de loi en matiére de
taxes de séjour & la réservation électronique des
chambres d'hétel, en passant par une augmentation
des cotisations annuelles qui passent de 50 a 60
francs.

Nouvelle présidence

Enfin, I'assemblée générale procéda & un renouvel-
lement du comité. Aprés cing ans d'activité a la téte
de la section neuchateloise de la SSH, M. H. Vock se
retire de la présidence; I'assemblée décide de le
nommer président d’honneur.

Il a été fait appel, pour lui succéder, a M. Gilbert
Pacozzi, directeur du Grand-Hotel de Chaumont, qui
sera secondé, a la vice-présidence, par M. Clément,
directeur de I'Hotel de la Fleur-de-Lys, & La Chaux-
de-Fonds.

Nous i les élus
et leur i de succés dans leur

étrangére qui p pe [I'hotellerie
aux prises avec les mémes difficultés que ses socié-
tés sceurs. La situation est jugée phig t

La petite question de M. Cadruvi au Consell national

réle d'animation au ceeur du tourisme neuchatelois.
J.s.

La pénurie de personnel dans I'hétellerie

Le 22 septembre 1970, le conselller national Cadruvi (chrétien-social des Grisons) a posé une petite ques-
tion au Conseil national au sujet de la pénurie de main-d’ceuvre dans I'hdtellerie. Le Conseil fédéral vient
d’y répondre: une piéce de plus & verser au dossier de cet épineux probléme. (Réd.)

Question

Quels enseignements le Conseil fédéral a-t-il I'inten-
tion de tirer des expériences que notre hétellerie
saisonniére, notamment, a da faire aprés le blocage
rigoureux de I'immigration des travailleurs étrangers
qu'il a décidé en juin 1970? N'est-il pas aussi d'avis
qu’il conviendrait, avant de prendre a nouveau des
mesures de cet ordre, d'analyser plus attentivement
la-situation économlque qul prévaut dans le secteur
en cause? |l serait ainsi plus facile de parer aux
.graves qui de ces

de prévenir un recul de l'activité qu'il nest plus
guére possible d’éviter (une série d'

10,5% par rapport 4 I'année précédente; cette aug-
mentation touche aussi des cantons typiquement tou-
ristiques tels que les Grisons (+ 499) et le Valais
+396).

Il ne saurait &tre question pour le moment d'assou-
plir les mesures du Conseil fédéral. Il est vrai que le
nombre des étrangers soumis a contrdle et exergant
une activité lucrative a diminué, mais il n'ests
encore certain que l'effectif total des étrange

allem an der Hochschule, sorgten dafiir, dass in den
Hotels der Gallusstadt auch weiterhin Hochbetrieb
herrscht. Zudem findet bereits kurz nach den erfolg-
reich abgelaufenen Schaffhauser Wochen im Hotel
Hecht bereits wieder eine Spezialititenwoche statt,
diesmal auf asiatisch.

Im Verkehrsbiiro sind bereits die ersten Winter-Pau-
schalarrangements fiir die Nordostschweiz zu fin-
den, und zwar diejenigen fiir Amden, A -

Die beiden Kaffeeraume im Erdgeschoss der neuen
CIBA Kantine konnen Gber 800 Gaste aufnehmen,
und

land, Braunwald, Obertoggenburg, Wangs-Pizol und
Malbun im Firstentum Liechtenstein. Die ersten die-
ser Arrangements haben bereits bald Giiltigkeit, be-
ginnt dasjenige von Wangs-Pizol doch am 15. No-
vember.

In Wattwil wurde das traditionsreiche Hotel «Jakobs-
bad» umgebaut und neu eroffnet. Das Hotel weist
nun 72 Betten auf. Der Gast findet jeglichen Kom-
fort.

In Heiden erwartet den Kurgast etwas ganz Neues,
namlich eine Kunsthandlung. Im Winter herrscht in
Heiden so etwa wie Kulturstille, deshalb ist die Er-
offnung dieser K um so

werter. Der Besitzer, Bildhauer A. Engeler hat sich
entschlossen, auch im Winter Ausstellungen zu _ver-
anstalten und eigene und fremde Ki

gewahrleisten einen flissigen Serwce, das leicht
gedémphe Licht, die gediegene Ausstattung sowie
geschmackvolle Blumenarrangements verhelfen zy
einem erholsamen Aufenthalt.

Wir kdnnens und geniessens

«Auf ins Schloss Hallwil» — hiess es anfangs Okto.
ber fiir die aargauischen Experten des Kochberufes,
Alle machen mit, lautete der militarische Tagesbe-
fehl an die Herren Expenen, galt es doch, ein schs-
nes kaltes Buffet auf eine originelle Art zusammen-
zustellen Die prachtigen Plahen waren wirklich eine

Den Or gebihrt fir die

zu verkaufen.

Ein Appell mit grossem Echo

Im iibrigen ist auch sonst in der Ostschweiz aller-
hand los auf kulturellem Gebiet. Dies 1st im ubngen

pt i D ung des Festes Lob und
Anerkennung. Viel Freude und Liebe zum Beruf ge-
hoéren mit zu den notwendigen Vorbereitungen, ge-
rade in der heutigen Zeit einem solchen Feste zum
guten Gelingen zu verhelfen.

Der Anlass hatte unter anderem auch noch weitere

ein Faktor, der fiir die Fr ie der
Nordo: von sein
kann. Man wiirde dies sicherlich auch von seiten der
Verkehrsbiiros gerne gross herausstreichen, aber
offensichtlich fehlt dazu das Geld. Es bleibt zu hof-
fen, dass daher der Appell von Bundesrat Roger
Bonvin anlasslich der Eréffnung der OLMA nicht un-
gehort verhalit. Die Reaktion auf seine vielbeachtete
Rede ist im Gbrigen in der Oeffentlichkeit oftmals
mit verkehrten Vorzeichen versehen. Er rugte nam-
lich kei die F unter
Armin Moser, sondern versuchte sie, ganz im Ge-
genteil, in ihren Anliegen zu unlerstu!zen Bundesrat

ige Ziele zu 1]
— Erstens solite die Berufsluchllgkelt der Aargauer
Experten unter Beweis gestellt werden
— Zweitens: Bei unseren jungen Kéchen sollte die
Freude am Beruf geweckt werden, um sie erneut an-
zuspornen
— Und drittens wollte man Gleichgesinnten Gelegen-
heit geben, ein gemitiiches Fest zu feiern.
Die Gemelnschaﬂsarbe:l - das kalte Buffet — zeitigle
eine wur Schau. ich schade, dass
diese grosse Arbeit nicht der Oeffentlichkeit zugéng-
lich gemacht worden ist. Die Anregung von Hem
E. Pauli, Aarau demnéachst eine kantonale Koth-
ware sicher z

Banvm forderte namlich die
iind am F j ierte
isati auf, den «A méhr ]

¢ant une activité lucrative puisse étre bi
fin de décembre 1970. Le Conseil fédéral est
cient des grandes difficultés qu'entrainent ses m
res de limitation. Toutefois, les autorités ne’ connais-

n‘ont tout simplement pas pu reprendre leur exploi-
tation).

Réponse du Conseil fédéral

Le Conseil fédéral a expliqué clairement, avant et
aprés la votation sur la deuxiéme initiative contre
I'emprise étrangére, qu'il entend stabiliser le nom-
bre des étrangers soumis & contréle et exercant une
activité lucrative. Les travailleurs saisonniers sont
compris dans les mesures de limitation, car ils con-
tribuent également a accroitre excessivement la
population étrangére, en particulier lorsque, depuis
des années, ils travaillent réguliérement durant la
plus grande partie de I'année en Suisse. Comme ce
fut le cas jusqu'ici, un contingent maximum de
2;000 saisonniers a été prévu pour I'industrie héte-
liere.

Le 23 juin 1970, le Département fédéral de I'écono-
mie publique, constatant que le risque de voir ce
contingent maximum dépassé se précisait, a bloqué
I'admission des travailleurs saisonniers de I'industrie
hételiére. Comme le démontre I'enquéte sur les
effectifs, menée en aodt 1970 par I'Office fédéral de
I'industrie, des arts et métiers et du travail, cette
mesure était justifiée, car le contingent maximum a
néanmoins été dépassé de 827 unités.

Le nombre des dans I'
hdteliere s'est accru en tout de 2067

ou de

sent pas d'hétels saisonniers qui n'aient pu repren-
dre leur exploitation & cause du blocage de I'immi-
gration. Le Conseil fédéral examinera si ses pres-
criptions peuvent étre améliorées par des mesures
d’organisation.

Autre question de M. Félix Carruzo

Le plein essor du tourisme, les horaires de travail
qui obligent un nombre toujours plus grand d'em-
ployés et d’ouvriers & prendre leur repas de midi
hors de leur domicile, les réductions de la durée du
travail provoquent dans les professions de I'hotelle-
rie et de la restauration des besoins nouveaux de
personnel. En méme temps les mesures de restric-
tion de la main-d’ceuvre étrangére ont aggravé la
situation.
Le Conseil fédéral est-il disposé a atténuer les dis-
positions relatives a la main-d'ceuvre étrangére,
notamment a

— introduire plus de souplesse dans Iannbunon des
aisonniers a tous les
- prolonger jusqu'a 10 mois l'autorisation de séjour
des saisonniers de I'hotellerie et de la restauration;
= ifier les i des offices
cantonaux et fedéraux?
Est-il disposé, d'autre part, a reviser le systéme des
relevés statistiques pour éviter que certains saison-
niers ne soient comptés plusieurs fois dans la méme
année?

Hotel Spannort in Engelberg wiedereréffnet: Innerhalb weniger als einem Jahr konnte dieser Familien-
betrieb mit 18 Doppelzimmern, 90 Plétzen im Restaurant und einem Saal mit 70 Plitzen erstellt werden
Nach vier Monaten «Probelauf» fand Anfang November die offizielle Erdffnung statt, die
Qll c‘iar 1E0?]i?hrlg9n Geschichte des Hotels Spannort. Wir wiinschen der Familie Amstutz-Galliker den ver-

onten Erfolg

ng zukommen zu lassen, und dies mcht nur mlt
an n, sondern auch mit Taten und Geld.

Die Zéntralschweiz

zu
iiberlegen, da bestimmt mit Erfolg gerechnet werd
konnte. “Ale

Aus Leserbriefen:

Kalte Dusche

- Man hat die nari i und
berichtet... der | der Mietwz-
gen und Flugpassagierplatze emgefuhrt man kennt

Mit und gut in die die Kiichen mit Ti und In-
son 8 frarotgrill, die Bar fihrt sechzig Whiskysorten, am

Was zurzeit noch fehlt, das sind eigentlich nur der
Schnee und die Gaste — sonst konnte in den Zen-
tralschweizer Sportorten bereits die Skisaison be-
ginnen.

So zumindest prasentlen sich der Stand der Vorbe-
T auf das W 1970/71, die schon
seit Wochen dberall aufgenommen wurden und mei-
stenorts schon abgeschlossen sind. Doch Winter
ist's, wenn an den Weihnachtsbdumen die Kerzen
brennen, so wili es alte Gastegewohnheit — obwohl
mancherorts schen frither Hoteliers und Bergbahn-
unternehmungen «einsatzbereit» wéren. Wie auf dem
Stoss (SZ) beispielsweise, wo nach langen Verzdge-
rungen nun neue Aussichtswagen das Trasse der
steilsten Drahtseilbahn Europas befahren. Die neue
Bahn (mit einer Forderleistung von 700 Personen
pro Stunde) brachte auch neuen Schwung in den
autofreien Sportort der Zentralschweiz.

Engelberger Winter-Sport-Test

Mit ein paar neuen Attraktionen fur die bevorste-
hende weisse Saison wartet auch Engelbergs Kurdi-
rektor Charles Christen auf. Nachdem die «Engel-
berger Fitness-Tests» bei den Sommergésten gros-
sen Anklang gefunden hatten, wurde nun auch far
die ¥ tler eine geschaffen.
Wer sich auf die Funf-Kilometer-Langlaufloipe wagt,
in Begleitung die Skiabfahrt Tribsee-Engelberg be-
waéltigt, zweimal die 3,5 Kilometer lange Schlittel-
bahn talwérts rutscht, und es schafft, eine 100-
Met i ecke ] kann stolz
den Engelberger «Winter-Sport-Test» tragen. Grosse
Anforderungen werden wihrend der internationalen
Springerwoche auf der neuen Titlis-Schanze gestelit
werden. Diese nunmehr grosste Anlage der Schweiz
mit einem Normpunkt von 90 Metern wird am 24. Ja-
nuar néchsten Jahres erstmals beniltzt werden. Eine
zweieinhalb Kilometer lange Wanderpiste fiir Nicht-
skifahrer hélt das Sporthotel Triibsee (1800 m . M.)
ob Engelberg fiir seine Gaste bereit, und als weitere
Neuerungen von Hotelier Hess locken ein Gratis-

mit i Hotel, Ski~
hft und Restaurant.

Blick zurlick - mit Genugtuung

Vor dem ulti Abschied von der

son noch ein kurzer Blick zuriick — mit Genugtuung.
Erleichtern kann diesen Abschied die Januar-
August-Statistik von Kurdirektor Bernhard Reutener
liber das Sommersaison-Geschehen in Brunnen.
Brunnen ete in dieser 3238 An-
kinfte und 20694 Uebernachtungen mehr als im
Vorjahr. Die genau 49074 Uebernachtungen des
Monats August allein stellen das beste Monatser-
gebnis in der Geschichte des Ferienortes nm
Vier dar. Die

reichte im Sommer 1970 durchschnittlich 94 Proxent
des Angebotes. Fazit: Brunnen hat - und so ist es
leicht, Abschied vom Sommer zu nehmen - bis Ende

August schon das gesamte Vorjahrestotal ubertrof-
fen. Zp-

Kiosk sind die Blatter und Magazine aller westlichen
Lander zu haben, an der Reception gibt man sich
kihl, lassig und @ gen, auf der
spncht man die Sprache der Franzosen und auf
Tours geht man auf englisch — nur die Installation
einer Dusche, die funktioniert, die nicht das ganze
Badezimmer unter Wasser setzt, die fachgeméss
vom ibrigen Raum durch eine Glaswand getrennt
ist, dass das Duschen wirklich Spass macht, istim
Zeitalter der Jetflige um die Welt noch ein interna-
tionales Problem geblieben. Vielleicht finden sich
einmal die Touristikleute an einem ihrer Kongressé
um die Gr fur den Einbau von
1 zu Die
entsprechenden Welsungen kdnnten dann an die in-
ternationale Hotellerie weitergegeben werden, die
sich ihrerseits mit den Spenglermeistern zwischen
Ankara und Znojmo, Bombay und Aachen auf einen
Duschentyp einigen kénnten wie die Flieger auf di¢
Sprache der Briten.

E.A.S., Zumpikon
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Promenade
au Pays
de Neuchatel

Imaginée par I'ONST, la formule du pays qui ne
mesure pas le temps des vacances s'applique parti-
culierement bien au canton de Neuchatel. Ceci en
dépit des métropoles horlogéres que sont
La Chaux-de-Fonds et Le Locle, leurs fameux
musées de [I'horlogerie et malgré le prestigieux
Observatoire de Neuchatel dont jour aprés jour, les
signaux mettent a I'heure les montres suisses - et a
travers elles — celles du monde. Le pays de
Neuchatel recéle en effet de hauts-lieux de vacan-
ces: région de «mini-fiords» du Doubs aux Brenets,
la tourbiére qui s'étend du Cachot-de-Vent a la
Brévine et le C du-Van peuplé de is. Mais
qui n'a pas parcouru les Gorges de I'Areuse, longé
les crétes du Jura; qui n'a jamais escaladé I'une des
tours d’observation des sommets, ni vu la cité de
Neuchatel, son lac et les bourgades de pécheurs et
de vignerons, riches en chateaux et maisons vénéra-
bles, celui-la n'aura pas vraiment godté aux char-

Une influence positive sur 'hétellerie se fit néan-
moins attendre...

Tous, jusqu'a Charles le Téméraire et ses troupes,
passérent par Neuchatel une fois ou l'autre. Mais
dans ce dernier cas, la suite du Duc de Bourgogne
ressentait une certaine hate aprés sa mésaventure
de Morat et I'on pourrait regretter qu'un si grand
voyage désorganisé n’ait pas eu plus d’effets positifs
sur le tourisme local. Néanmoins, la légende veut
que les vaillants guerriers n'aient pas quitté
Neuchatel sans laisser derriére eux un souvenir tan-
gible en I'espéce de quelquesunes des 3000 canti-
niéres qui les avaient suivis dans leur randonnée.
Parmi les nombreux écrivains et artistes qui ont
honoré ce pays de leur présence, il convient de
citer entre autres Chateaubriand, Lamartine, Shelley,
Alexandre Dumas, Andersen, Gide, Charles Morgan.
Cézanne peignit ici quelques paysages dont un Saut
du Doubs. Trois années durant, Jean-Jacques Rous-
seau vécut & Métiers, Val de Travers, et c'est &
Neuchatel que sur un banc de pierre de la prome-
nade du Crét, Balzac fit la rencontre de son admira-
trice Eva Hanska.

Le sport est roi dans la république

Pour I'exercice d'un sport d'été, le canton de
Neuchétel offre d’excellentes possibilités. Mais le
sport d'hiver aussi y est possible, ceci d'autant plus
qu'ici comme ailleurs, le nombre des moyens méca-
niques de remontée va croissant, D'autre part, les
hauts-plateaux du Jura se prétent particuliérement
bien au ski de fond qui ne fait que gagner en popu-
larité. Le besoin de repos et de détente en plein-air
va en effet de pair avec I'agitation et la hate qui
s’emparent de toutes les activités humaines. Comme
nous avons pu nous en rendre compte lors d'un
entretien avec le président de I'Office du Tourisme
du Canton de Neuchatel, M. Maurice Calame, Le
Locle, et son directeur, M. Roger Beuchat, Neuchétel,
il devient 5 ire de «r ger les
batteries» aprés une période d'activité harassante.
De plus en plus, la tranquillité passe pour étre
I'atout majeur des vacances. Pour ce repos, cette
indispensable détente, le pays de Neuchatel — avec
sa nature paisible et néanmoins stimulante — offre
un cadre idéal.

La santé pédestre

Le réseau de sentiers et chemins pédestres neucha-
telois est {'un des plus denses de la Suisse. Quelque
2000 km de sentiers balisés correspondent environ a
la distance Neuchatel-Moscou. Les liaisons ferro-
viaires et routiéres sont excellentes, mais de tous
les moyens de transport du pays, c'est la navigation
qui offre les plus de charme. Une croisiére sur
les trois lacs de Neuchétel, Morat et Bienne est un

mes de ce pays. Quoique discret, le r de
Neuchatel dépasse les limites du pays, non seule-
ment pour les montres que I'on y fabrique si bien,
mais pour son esprit, sa culture.

L'hospitalité neuchateloise

L italité des a une tradition

enracinée dans un long passé. Sujets des comtes de
Neuchatel issus de la maison de Fenis (Vinelz) prés

a ne pas . Les loca-
lités bordant ces lacs, dégagent une atmosphére
bien & elles. Tous ces villages de pécheurs, toutes
ces bourgades vigneronnes ont su garder leur
cachet et réservent au visiteur plus d'une surprise
archi 1 il is de rappeler que
les ressources lacustres du pays ne se limitent pas
au grand lac de plaine et qu'une promenade en
bateau & rames sur le lac des Brenets vaut bien un
détour.

“»
La Collégiale et le Chateau de Neuchatel dans leur
cadre de verdure

E'N

Soirée au bord du lac de Neuchatel, un lac qui
aurait trés bien pu inspirer Lamartine...

)

Promenade en bateau sur le Doubs, dans le Jura
neuchatelois.

»

l:a Chaux-de-Fonds, la «métropole horlogére» dont
lactivité touristique est florissante.

(Photos: Office national suisse du tourisme)
O R ST T

de Cerlier (Erlach), les Neuchatelois accueillirent
‘Dfﬂ & tour les Hochberg de Fribourg en Brisgau, les
princes frangais d’Orléans-Longueville, la duchesse
Marie de Nemours, la maison de Prusse, le maré-
thal Berthier (qui allait devenir le prince Alexandre),
Puis, 2 I'issue de la bataille de Leipzig, & nouveau
les Hohenzollern. Ce ne fut qu’en 1814 que ce can-
on de quelque 800 km joignit son destin & celui de
12 Confédération.

"és avoir envahi la principauté avec ses troupes,
le maréchal d’empire Oudinot fut & son tour conquis
Par les vins de Neuchatel. Alors que leur chef
SUpréme conviait 4 des repas de nature & rappro-
cher du seuil de la tombe tout citoyen normalement
Constitug, les soldats se débraillaient dans les caves
dﬁ la ville, rendznt hommage & Bacchus et aux crus

Pays.

Les beautés naturelles ne constituent pourtant pas
les seuls attraits du canton de Neuchatel. Méme
I'ami de I'histoire et de I'art trouvera |a de quoi meu-
bler son imagination. Il aura tout loisir de visiter un
grand nombre de musées et de galeries d'art fort
bien achalandées et trouvera — chemin faisant —
d'innombrables témoins du passé, fort bien conser-
vés pour la plupart. Les chateaux, les forteresses,
les vieilles églises et maisons seigneuriales existent
& foison.

Délices de la gastronomie et vacances «a la carte»

Au pays de Neuchétel, le touriste trouvera un choix
trés varié d’hétels. De plus, on vient d'offrir aussi
des arrangements a forfait qui, permettant des
séjours en demi-pension laissent tout loisir de pren-
dre chaque jour un repas principal dans une autre
localité, que l'on inera ai

avec des visites, diverses excursions ou l'exercice
d'un sport de prédilection. En d'autres termes, I'h6te
de ce pays arrangera ses vacances a son godt, les
prendra «a la carte», selon ses préférences.

Et nous en venons tout naturellement & la gastrono-
mie, car les joies de la table sont & I'honneur dans ce
doux pays. La cuisine neuchéateloise a fait de nom-
breux emprunts a la cuisine frangaise, celle de la
Franche-Comté plus particuliérement. Mais elle offre
aussi des spécialités spécifiquement régionales
(bondelles fumées, seiche au beurre, fondue neu-
chateloise).

Q‘lluhd les
“phaine

8l £
Pastout au pays de Neuchatel, I'été exerce ses:bien-

de I fa

La table neuchateloise

Voisin de la Bourgogne, le Pays de Neuchatel offre
une cuisine d'inspiration frangaise, agrémentée par
les poissons du lac et des riviéres, élargie encore
par I'apport de spécialités italiennes.

Parmi les mets qui sont servis dans les bons restau-
rants - et ils sont nombreux dans la région - plu-
sieurs sont issus de la cuisine bourgeoise: tripes a
la Neuchételoise, palée sauce neuchateloise, bro-
chet mode du pécheur, truites de riviére ou du lac
apprétées de diverses maniéres. Les bondelles et
les truites fumées sont des spécialités typiques du
pays; quant aux filets de perche du lac de
Neuchaétel, ils sont inimitables.

Les saucissons et les saucisses au foie, produits et
fumés par des bouchers de village, selon des recet-
tes ancestrales, sont succulents a souhait; les pre-
miers accompagnent d’heureuse fagon la chicorée
britchonne. Les Neuchatelois utilisent ce saucisson
pour leur «torrée»: emballé dans plusieurs couches
de -papier mouillé, ‘bien-serré et ficelé, il mijotera
dans la cendre d'un‘feu de bols, amoureusement
préparé a l'orée de la forét. Pendant la cuisson, les

faits. sur I'organisme humain et au pr ps, les
régions, lacustres réservent a I'héte une douceur sin-
guliére. Lorsque I'automne recouvre le plateau de
son brouillard, les hauteurs neuchateloises, Chau-
mont, Téte de Ran, Vue des Alpes émergent, et le
visiteur parti & la quéte du soleil laissera flaner son
regard sur les vallonnements jurassiens aux cou-
leurs chatoyantes et, par dessus le coton qui recou-
vre la plaine, jusqu'aux sommets des Alpes. Lors-
qu'enfin I'hiver recouvre le pays de sa nappe, la
table des grands promeneurs a ski est mise.

Pour conclure, nous donnerons un «tuyau» et ren-
drons nos lecteurs attentifs sur Neuchatel, chef-lieu
du canton dont le trés riche passé se marie harmo-
nieusement a la vie alerte et industrieuse d'au-
jourd’hui. Il vaut la peine de s'y arréter et de s'y
attarder quelque peu. De magnifiques batiments
anciens aux murs d'ocre de beau calcaire d'Haute-
rive encadrent de maniére idéale les activités scolai-
res et i de la j ui se r

dans la ville — la plupart du temps afin d'y appren-
dre le bon usage de la langue de Moliére.

pique-nii une du pétil-
lant et goulayant vin blanc de Neuchatel.

Escargots et fondues

N'oublions pas les escargots d'Areuse, au beurre
véritable, que I'on sert dans de nombreux restau-
rants, selon la recette bourguignonne, ou que l'on
peut déguster «a la forestiere», «a la Nigoise» ou
sous forme de «jacquerie» des Vignolants: chou-
croute cuite au vin blanc sec du pays, servie
brilante et sur laquelle on dispose les escargots
sans leur coquille, nappés d’un beurre aromatisé.
Mentionnons également la fondue, spécialité typique
de la Suisse romande. Chaque canton a sa recette.
La fondue neuchételoise est généralement préparée
avec du fromage du Jura, provenant des hauts pla-
teaux, et du gruyeére; le vin blanc de Neuchatel et le
kirsch de la Béroche I'enrobent d'un savoureux
fumet du terroir. -

Le gateau au beurre, autre spécialité délectable, est

eta

prend donc une place importante dans la campagne
ONST qui, ces prochaines années durant, doit ren-
dre la jeunesse du monde attentive a la Suisse.

Max Erb

servi a Valangi Roger Beuchat
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Schweiz Suisse

Neue Reka-Ferienzentren

Das besondere Ferienerlebnis: Mit Vater und Mutter zu spielen.

Gleich zweimal konnte die Schweizer Reisekasse in
den letzten Wochen in Montfaucon (Frelberge) und
in Wildhaus (Obertoggenburg) neue Fer

ten Pisten das Skiwandern zu pflegen. Den Anfin-
gern steht zudem ein Uebungs-Skilift zur Verfiigung.
Als b ktion darf noch der VITA-Par-

die sie im Rahmen ihrer Tétigkeit zur Férderung von
Familienferien erstellt hat, mit gediegenen Feiern
einweihen. Die zwei neuen Zentren sind wichtige
Marksteine in der Tatigkeit der Reisekasse, die auf
diese Weise bezweckt, mit der Zeit in einer grésse-
ren Zahl von mittleren und kleineren Orten in mog-
lichst vielen Regionen der Schweiz Ferienunter-
kiinfte fiir Familien zu schaffen. Im Sinne des Sozial-
tourismus wird Familien mit bescheidenerem Ein-
kommen bei der Miete einer Ferienwohnung ein spe-
ziell giinstiger Mietpreis gewéhrt.

In_Montfaucon, in der reizvollen Juralandschaft der
Freiberge, ist im Verlaufe. der letzten drei Jahre in
zwel Bauetappen ein stattliches Feriendorf entstan-
den. Es umfasst 25 geschmackvoll und mit Komfort
ausgestattete Ferienhduschen sowie ein Gemein-
schaftszentrum mit heizbarem Hallenbad und ver-
schiedenen Spielanlagen. Vier Hauschen des Ferien-
dorfes verfigen iber entsprechende bauliche Ein-
richtungen, um auch Familien mit einem invaliden,
an den Rollstuhl gebundenen Angehérigen hinder-
nisfreie Ferien zu ermdglichen. Das Jura-Fenendorf

cours erwahnt werden, der auf Initiative der Reise-
kasse neben dem Dorf entstanden ist und am glei-
chen Tag wie das neue Feriendorf eingeweiht wer-
den konnte.

Das Ferienzentrum Wildhaus, bestehend aus den
drei 8- oder 9-Familien-Hausern hat eine Kapazitat von
24 Wohnungen zuziiglich eine Hauswartwohnung. Es
stehen 129 Betten und 19 Kinderbetten zur Verfi-
gung. Das Mehrfamilienhaus bietet den Vorteil, dass
es leichter ist, Wohnungen verschiedenster’ Grosse
zu schaffen, als dies belm Emfamlhenhaus dér Fa!l
ist; was
sten Preisen zum Ausdruck kommt. Auch kommt" did

St-Moritz salue Munlch

Aus der Presse

Familienreisende — grosstes Nachfrage-
reservoir

Die TAT pflickt den von Alfred Koch verfassten
Artikel liber die touristische Nachfrage der europii.
schen Bevdlkerung auseinander. Wir greifen einen
die Abschnitt
heraus.

Die hauptsachlichsten Beniitzer der Autos als Trans.
portmittel bei Ur ten sind die Famili

senden. Dieser umfangreiche Personenkreis in allen
Landern Europas stellt das grosste Nachfragereser-
vmr fiir den Tourismus dar. Die Nachfrage der Fami-

(ATS) Une
par les p s des Jeux oly de Munich
et de S!-Morilz a réuni quelque 300 personnes dans
la capitale bavaroise. Le maire de Munich, M.A.
Bayerle, et le conseiller national Ettore Tenchio,
président de I'Office du tourisme des Grisons, ont
échangé les salu(alions d'usage.

De étaient égale-
ment présents. Une tomboIa a été organisée a cette
occasion, en faveur des 20émes Jeux olympiques
d'été a Munich en 1972, Un choeur suisse en costu-
mes traditionnels a fait une démonstration de ses
talents et a participé au corlége qui a traversé la

lienrei: dirfte daher in Zukunft noch erheblich
starker ins Gewicht fallen. Vor allem auf die Art der
nachgefragten Unterkiinfte wird das seine Auswir-
kungen zeitigen: Ferienwohnungen und andere die-
sem F eis mehr entsprech Unter-
kunftsarten (im grossen ganzen also die komple-
mentére Beherbergung) dirfte inskiinftig noch hoher
im Kurs stehen. Eine Umschichtung des Fremden-
verkehrsangebots in dieser Richtung ist bereits kiar
zu erkennen, und es steht ausser Zweifel, dass diese
Unterkunftsart die giinstigsten Marktchancen hat,
Doch der Hotelier braucht deswegen nicht zu verza-
gen, nur darauf einrichten muss er sich, denn mit

ville avec des corps de et une i di-
ligence richement décorée.

Aux quatre jeudis...

par Paul-Henri Jaccard
Message d’Amsterdam

Lorsque paraitra cette chronique, le 40éme Congrés
de I'ASTA, a Amsterdam, ne sera déja plus qu'un
souvenir. Les quelque 3500 participants se seront
dispersés aux quatre coins de I'Europe, au gré du
programme de leur «post convention tour» ou auront
tout bonnement regagné leur pays et retrouvé leur
bureau.

A I'heure ol je I'écris, toutefois, ce n’est encore que
la mi-temps de ce congrés mammouth. Aprés deux
jours de séances et tout autant de nuits de récep-
tions, diners, cocktail-parties ou «parties» tout court,
le-congrés s’est mis au vert ou au bleu pour le tradi-
tionnel mercredi des excursions.

On s'en va chercher I'aventure derriére fes moulins,
découvrir d'autres villes, parcourir d’autres musées.
Est-ce déja le moment de faire le point? Je ne le
pense pas. Tout au plus peut-on donner quelques
reflets de cette immense confrontation, qui rassem-
ble des membres de I'ASTA de plus de cent pays et
des cing continents.

Incidents d’ouverture

Est-il besoin de préciser que nos amis hollandais,
sous-la présidence de M. Strijkers, directeur général
de I'Office national du tourisme, ont admirablement
bien fait les choses. Le seul nombre des participants
donne déja une idée de I'envergure du probléme.
Tout fut maitrisé avec autant de compétence que de
bonne grace... et il en faut, je vous assure, quand on
regoit les plus difficiles des touristes... ceux qui’ font
métier de faire voyager les autres.

Mals la presse ne se contente pas seulement

durchschnittliche = Investition pro - Bett
niedriger zu stehen, als fir eine Ueberbauung: mit
Einzelbungalows. Darauf muss die Reisekasse
namentlich dort achten, wo die Bodenpreise zufolge
der Nachfrage bereits eine gewisse Huha errelcht
haben.

des il lui faut aussi relever
les incidents de parcours, qui font la véritable infor-
matiofi: Ce sont les musiciens du fameux Concertge-
bouw d’Amsterdam qui signérent le tout premier.
lls devaient, sous la conduite de leur chef Bernard
Haiting, cléturer la cérémonie d’ouverture honorée de

Ferner verfugt iber ein Hallen-
5 Die

la_ res du Prince Bernhard et de nombreux

bad, eine und Ki

der Reka findet bei den 250000 Rek

grossen Anklang und zwar auch im Winter, nicht zu-
letzt dank dem geheizten Hallenbad und der Még-
lichkeit, auf besonders hergerichteten und markier-

En quelques lignes

Courrier de Genéve

Grande «premiére» américaine

M. Jean Armleder, directeur-propriétaire de I'Hotel
Richemond, n'est jamais & court d’idées, tant s’en
faut méme. Premier en Europe a le faire, il vient
d'accueillir, pour l'inscrire désormais a la carte de
son grill-room, I'escalope «Twenty One», confection-
née selon la recette originale de ce restaurant
réputé de New York, qui abrite également un club
sélect.

Afin de lancer avec éclat cette escalope sur la
scéne gastronomique genevoise, M. R. Kriendler,
propriétaire du restaurant «Twenty One», avait fait
spécialement le voyage du Nouveau-Monde et, en
son honneur, M. Armleder a donné un brillant déjeu-
ner que les ambassadeurs des Etats-Unis a Berne et
a Genave, ainsi que les représentants des autorités
genevoises et du tourisme rehaussérent de leur
présence.
Ce déjeuner de grande classe, servi a la douce
lueur des des

productions de «Genéve-Chante» qui apporta, a
cette sympathique rencontre, une note typiquement
genevoise. L'escalope «Twenty One» a donc pris un
excellent départ a I'Hotel Richemond . ..

La boulangerie Industrielle la plus d’Eu-

in Ar an den T

Baustil gestalteten Hauser gliedern sich harmomsch
in die schone Voralpenlandschaft des Obertoggen-
burgs ein.

qui, avec sa femme, s’est vu chargé de I'exploita-
tion de cet établissement, salué avec faveur non

par les de Var , mais
aussi par les citadins tout proches. V.

Centre des F

Premiéres expériences

(ATS) Durant 109 jours, de juillet a octobre, le pre-
mier centre équestre des Franches-Montagnes a
fonctionné cet été. La commission du centre éques-
tre, dans un rapport publié récemment se déclare
satisfaite de cette premiére expérience.

Durant son activité, il y eut prés de 2700 heures
d'équitation au centre équestre, avec une pointe de
prés de 1000 heures au mois ‘d’aodt. Plus de 80 des
utilisateurs des chevaux n'avaient jamais fait d'équi-
tation. La majorité des cavaliers étaient des Suisses
romands (36 pour-cent). En plus de ceux-ci, 20 pour-
cent des F méme, 11
pour-cent étaient des Jurassiens, 28 pour-cent des
Suisses allemands et 5 pour-cent des étrangers.

Le budget prévisionnel établi au début de I'expé-
rience prévoyait un déficit de 70 000 francs, celui-ci
sera beaucoup moins élevé que prévu et n'excédera
pas 20 000 francs.

Dans leurs

les p

rope
On vient d'inaugurer & La Praille, aux portes de la
ville, la boulangerie-patisserie industrielle la plus
moderne d' Europe explonée par Jowa S.A,, société
de ive Migros. L'

ment s'étend sur une surface de 8250 m?. L'automati-
sation y est réalisée & 90 pour cent, ce qui a permis

qu'une entre les

des Frar les
cavallers et les responsables du centre équestre est
a établir. D'autre part, une aide annuelle de I'Etat
devra étre envisagée. Elle devrait permettre d'inté-
resser encore davantage les éleveurs aux activités
du centre. Elle devrait également permettre, selon la
commission du centre équestre, de faire du centre

de réduire & 132 le nombre des de
tous ordres occupés dans cette entreprise modéle, ol
I'on traite, chaque jour, douze tonnes de farine, ce
qui ne représente pourtant que la moitié de la capa-
cité totale de production, car les promoteurs ont su
voir grand et loin. La construction du batiment ainsi
que tout son équipement ont codté 17 millions de
francs. Chaque mois, 400 tonnes de produits divers,
dont 250 tonnes de pain, sortent de cette boulange-
rie-pétisserie franchement révolutionnaire.

b
a son g

La commune de Vandceuvres est l'une des plus sym-
pathiques de la région comprise entre I'Arve et le
Lac. Ella passéde depuis peu, dans un immeuble de
style par la une

auberge d'une
salle & boire, d'un restaurant, d'une salle de ban-
quet. C'est M. Roland Hermitte, maitre-queux réputé,

des Fr un véritable «Macolin du
cheval»,

14 jolies filles a Berne!

14 jolies filles a Berne... parmi des milliers d'autres
bien sar! Mais nous voulons surtout parler des 14
hotesses de I'Office du tourisme de la Ville fédérale
qui, revétues d'uniformes rouges, ont été récemment
présentées a la presse. Ces 14 jeunes femmes doi-
vent contribuer au développement du tourisme dans
la capitale.

Au nombre des mesures visant au méme but,
MM. W, Riesen, E.Hegner et W.Roesli, respective-
ment président, directeur et vice-directeur de 'Of-
fice du tourisme de la Ville de Berne, ont notam-
ment mentionné I'émission de carnets de bons, I'or-
ganisation d'arrangements forfaitaires et l'offre de
conditions spéciales pour les congrés.

. Or la du programme de
cetle séance solennelle n 'eut pas I'heure de plaire a
I'orchestre qui, trouvant trop longs les discours offi-
ciels, s’en vint prendre position sur le podium, avant
la fin de lallocution présidentielle. Et tandis que
Charles B. West, président de 1’ASTA, lisait ses der-
niers feuillets, I'orchestre accordait ses violons.
Sur quoi I'on annonga le départ du Prince en I'hon-
neur duquel les 3500 délégués se levérent comme
un seui homme... et prés du 200 le suivirent dans sa
retraite. Pendant ce temps, I'orchestre avait entamé
son ouverture et le brouhaha aux alentours des por-
tes n'était pas encore éteint... Aprés quelques mesu-
res, le chef posa sa baguette et sortit, suivi de tous
les musiciens, laissant pantois les congressistes qui
ne savaient plus trés bien qui étaient les offenseurs
ou les offensés!

Le temps des orages

Quelques minutes plus tot, dans sa remarquable
allocution, M. Strijkers avait prédit aux gens de
I'ASTA des lendemains difficiles, la venue prochaine
de ces «turbulences» propres aux voyages aériens et
qui invitent le pilote & faire attacher les ceintures.

Ces zones orageuses, M. Strijkers ne les voyait pas
dans l'altitude susceptible de ses artistes, mais bien
dans l'horizon du tourisme international et des
agents de voyages: elles ont pour objet I'évolution
du mode de vente des voyages et des séjours qui
échappe de plus en plus au contrdle des spécialis-

F und damit auch mit
dem Ueberwiegen von Ei oder kinder-
losen Ehepaaren hat das traditionelle Angebot wie-
der bessere Absatzchancen. Nur fragt sich: Was un-
ternimmt eigentlich der Hotelier, um diese Einzelrei-
senden fiir sich zu gewinnen? Bereits sind namlich
Bemiithungen im Gange, um komplementédre Unter-
kunftsarten auch Einzelreisenden schmackhafter zu
machen. Trotz Tourismus-Boom wird sich in Zukunt
manch ein Hotelier marktgerechter verhalten mis-
sen, wenn er seinen Betrieb am Leben erhalten will,

Mit oder ohni?

Diese Frage geht dem Schweizer allméhlich an den
Nerv. Die Forderung nach einer einheitlichen, zeit.
gemiéssen Ldsung stellt auch die NEUE BUENDNER
ZEITUNG

Hat es das schweizerische Gastgewerbe, das aner-
kanntermassen den Ruf des besten, zuvorkommen-
sten und saubersten Gastgewerbes der Welt besitzt,
notig, mit seinem inlandischen Stammgast noch Katz
und Maus zu spielen? Denn dieses unwirdige Spiel
geht solange weiter, als wir nicht im ganzen Lande
wieder eine saubere, klare Einheit haben bei der
unserer  Di i und

Konsumationen.
Seit Jak arbeitet die ie entwe-
der mit der Rechnung, auf der das Bedienungsgeld
hinzugerechnet ist, oder sie arbeitet mit Tages- und
Wochenpauschalen, in denen alle Nebenkosten und
natiirlich auch die Bedienung inbegriffen sind. Und
haben wir einmal bei unserem Stammwirt ein Taufe-
oder Hochzeitsessen geniessen diirfen, so hat man
uns i die R mit dem

geld prasentiert. Und wir haben dies nie beanstan-
det. Denn eine klare, unmissverstandliche Rechnung
schliesst Diskussionen aus.

Was hat nun das Gastgewerbe als Begriindung, das
man eine neue St(omung, eine kleine Strukturwand-
lung, die vom Gast in der weiten Mehrzahl begrisst
wird, einfach ignoriert?

Unsere Kinder

Hoteliers und Wirte haben vielfach zu wenig Zeft.
Der Gast und der Betrieb gehen vor. Das darf und
muss nicht so sein, schreibt die OESTERREICHI
SCHE GASTGEWERBE ZEITUNG und gibt ihren
Lesern folgendes zu bedenken:

Mit der nétigen Disziplin und Konsequenz werden
die Kinder nicht zu kurz kommen. Man wird sich
vietleicht etwas weniger lange, dafiir aber intensiver
mit ihren Problemen beschaftigen. Wichtig ist nur,
dass man ihre Pmbleme ernst nimmt und nicht als
Denn  wichti als die
neue Espressomaschine, wichtiger als der Plan des
Kihiraumes (nur um irgendein Beispiel zu nehmen),
ist letztlich doch die Erziehung der eigenen Kinder.
Oft wird man die Unbequemlichkeit des «Verstand-
nis-haben-Missens» in Kaut nehmen, denn wenn
einmal in der hief:
ist, dann ist niemandem damlt geholfen, sich zu
sagen: «Wir hatten keine Zeitl»
Die Kinder soliten jederzeit das Gefithl haben, auch
wenn die Eltern im Betrieb und daher nicht unmittel-
bar in ihrer Nahe sind, «Wenn ich etwas brauche,
kann ich mich an Mutter oder an Vater wenden».
Oder «In der und der Zeit» werde ich das mit meinen
Eltern besprechen!» Dieses Abwartenkdnnen und
sich diverse Gesprache fiir die Zeit aufzuheben,
misste man den Kindern verstandlich machen.

Fehlinvestition?

Scharf geschossen wurde vom SPIEGEL auf das
600-Milli P

sillon. Einige Zahlen scheinen zu bewensen, dass es

doch nicht ganz so grossartig ist, wie die Erbauer es

glauben machen mochten.

tes: vente directe par corr de
voyages dans les grands magasins et les super-
marchés, dans les catalogues publicitaires de ces
maisons, intervention des grands syndicats, péné-
tration toujours plus des dans ce

F i Feri hatten gehofft, den Strom

i - — Touristen ins
sonnige Spanien zu den naher gelegenen, 200 Kilo-
meter langen Stranden des Languedoc-Roussillon
i zu konnen. Sechs Ferienparadiese mit ins-

marché pourtant envahi.

On en aurait beaucoup parlé, de ces problémes, au
terme de cette cérémonie d'ouverture, si le Concert-
gebouw ne s’était ainsi décidé de prendre le relais!
A toute chose, malheur est bon.

L'éternel probléme

‘Autre incident de parcours, mais venu du dehors, le
tract ronéotypé largement diffusé parmi les congres-
sistes devant les portes... On pensait qu'il s'agissait
d'une bienvenue de plus.. mais il n'était question,
sous la signature énigmatique du «Peuple d'Amster-
dam», que de signaler les abus du pouvoir local
auquel on reproche de brader les plus beaux
aspects de la capitale au profit du tourisme et de
I'hotellerie.

1l est de fait que | hotetigre p

gesamt 700 000 Betten sollten den Kastenstreifen am
Mittelmeer zum «Florida Europas» machen. Aber
«die Languedoc-Kiste hélt die Spanien-Flut nicht
aufs, stellte das Wochenmagazin «L'Express» fest.

Mit dem Touristen-Zentrum wollte die Pariser Plan-
behdrde auch neue Arbeitspldtze in der armen Mit-
telmeerprovinz schaffen. Auch dieses Ziel verfehite
Frankremhs Regxerung bnslang 40 Prozent der
Gr preis i 40 und
150 Mark) haben Ortsfremde erworben. Ebentalls 40
Prozent der Bauarbeiten wurden an Firmen verge-
ben, die ihren Sitz in anderen Regionen Frankreichs
oder im Ausland haben. .
Zudem liegt Frankreichs Regierung mit ihrem Flori-
da-Projekt bereits heute hinter den Planzielen zu-
rick. Am Parade-Strandort «La Grande Motte» (die
grosse Scholle) in der Ndhe von Montpellier bei

d'Amsterdam au cours de ces derniéres années a
doté, et dotera encore, cette ville de batiments énor-
mes, pas toujours en harmonie avec les régles d'un
urbanisme éclairé.

D'ou les protestations qui ne nous surprennent
gueére, tant elles sont courantes partout ou I'on veut
faire du neuf!

stehen erst 22 000 Betten zur Verfiigung.
Geplant waren 44 000 Betten. Und nur 7000 konnten
dieses Jahr vermietet werden.

In der halbfertigen Touristen-Station Leucate-Barca-
rés bei Perpignan sollen einmal 70000 Betten ver-
mietet werden. In diesem sudlichen Ferienparadies
ist aber Trinkwasserversorgung nur fir 30 000 Géste
eingeplant.

GClest en effet le mauvais aspect du actuel
d &

dont les pr

73 Milli Mark haben die Franzosen

ment sont loin d'étre résolus.
Il vaudrait sans doute la peine de leur consacrer - &
eux seuls - un vaste congrés!

bislang investiert, um allein die in der Region Lan-
guedoc-Roussillon besonders lastige Mickenplagé
zu beseitigen. Aber erst zwei von insgesamt 39 Mik:
kenarten wurden ausgerottet.
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Ausland Dans le monde

Portugal: Impressions d’'une semaine

Monsieur Jean-Fred Quartier,

par I'0.C.D.E., & donner une conlérence é Lisbonne, sur «L'

quelques lmpresslons qu’il a rapportées de ce voyage.

Le pays
Avant notre départ, I'image que nous avions du Por-
tugal était celle d'un pays en voie de développe-
ment, ayant le revenu par habitant le plus bas d’Eu-
rope, et les 50 pour cent de sa population étant illet-
trée. Nous avons été trés surpris, & Lisbonne et a
Porto, de devoir subir des embouteillages dus & la
densité de 1a circulation, de ne pas compter moins
de trente-deux grues depuis la fenétre de notre
hotel, de ressentir a Lisbonne une ambiance de tra-
vail assez semblable & celle de Zurich, d’avoir de la
peine & réserver une place dans le Jet assurant la
jiaison Lisbonne-Porto. On peut dire qu'un énorme
effort est en train de se faire au Portugal.

Les hotels

Nous avons eu l'occasion de visiter plusieurs hotels
de construction récente. La qualité de la construc-
tion est bonne; I'équipement n'a rien & envier & nos
réalisations les plus modernes. Leur conception est
trés marquée par les Etats-Unis: éliminer la concier-
gerie, chambres spacieuses, bien entendu toutes
avec salle de bain.

Ainsi que de nombreux pays, le Portugal a mis au
point une législation de construction, avec des nor-
mes minima & respecter. Le classement des hotels
se fait sur la base de ces normes. A remarquer que,
actuellement, environ cent projets d’hétels sont a
I'étude.

Nous avons parlé avec plusieurs hoteliers qui nous
ont montré leur systéme de gestion, avec mise sur
pied d'un controle budgétaire. La facilité avec
laquelle on nous a montré les chiffres et les métho-
des de gestion utilisées nous a rappelé les Améri-
cains.

Le taux d'occupation des hétels de Lisbonne est
actuellement de 83 pour cent. Nous avons remarqué

et a a été appelé
Il nous a i

Suisse! C'est, en effet, le probléme No 1 qui se pose
actuellement a I'nétellerie.

Il existe une section spéciale, chargée de la forma-
tion du personnel, dans le cadre du Ministére du
Tourisme. Cette section travaille sur trois plans dif-
férents:

1. Formation des employés de base, dans I'entre-
prise:

Des employés du Centre de Formation sont
délégués dans des hotels et, a I'aide des moyens
audio-visuels les plus modernes, donnent des
cours aux employés.

Formation des employés de base dans des éco-
les, a Lisbonne, Porto, Faro (Algave) et Madére:
Dans ces écoles, on forme des employés pouvant
étre utilisés & la réception, a la cuisine, dans le
service, au bar, a I'économat et aux étages. Cha-
cune de ces spécialités est traitée par des cours

1N

de huit mois. Les éléves sont payés pendant la
durée des cours.

Formation des cadres et dirigeants

De ont organisés durant
I'année; les sujets les plus vanés y sont traités,
dont voici
comme moyen d'information et de contréle de
gestion hoételiére, systéme moderne de comptabi-
lité hoteliére et avantages de son unification pour
cette industrie, I'organisation en hétellerie, inté-
gration du tourisme dans le développement régio-
nal, le crédit hotelier, formation professionnnelle
touristique et hoteliére, etc.

Recyclage des dirigeants:

Cette année, douze directeurs d’'hotels ont été
envoyés a I'Université de Cornell, aux Etats-Unis,
pour suivre un cours.

Nous avons été trés impressionnés par les moyens
rpis en action pour la formation, sous la haute direc-
tion du Directeur général du Tourisme, Monsieur
Alvaro Roquette, et du responsable du Centre de
Formation, Monsieur Antonio Serras Pereira.

Nous pensons que, dans les années a venir, nous
allons entendre parler de I'hdtellerie portugaise, car
il n'est pas possible que les moyens mis en action
ne portent pas de fruits. Jean-Fred Quartier

@

>

Standes- oder Berufsorganisation?

Peter Odrich, Wir!schaf.}skorrespcndent der FRANKFURTER ALLGEMEINEN ZEITUNG, gilt als der best-

te in
Kommentar befasst sich mit der Arbeit des D

Fragen

«Vier Jahreszeiten> verkauft

L

Dr. Georg und Dr. Klaus Walterspiel haben am
28. Oktober ass die i

heit der Hotelgesellschaft Vier Jahreszeiten GmbH
an die Kempinski Hotelbetriebs AG, Berlin, abgege-
ben wurde. Die Ursache dieser Entscheidung beruhe
darauf, dass die Gesellschaft zuletzt aus 12 Fami-
lienmitgliedern bestanden habe. Der zum vdlligen
Ausbau nétige Kredit hatte von einer Familiengesell-
schaft nicht ohne Risiko angesichts der Gréssenord-
nung des Hauses getragen werden kénnen. Das Ziel
dleser Transaktion sei, den Betrieb unter bewéhrter

er F

Die Tétigkeit des Verbandes war bisher eher darauf ausgerichtet, die alten Rechte zu wahren, als sich neue

Rechte zu schaffen und sich der gewaltigen Entwicklung des

dem schweizerischen Verband dréngt sich dabei auf.

Manche Menschen behaupten, jeder Wirtschafts-
zweig verflige Uber den Verband, den er verdiene.
Derartige Spriiche sind das Machwerk von Spéttern
oder Béswilligen Das &ndert jedoch freilich nichts
daran, dass es in der Tat zwischen den Verbanden

Wir weige Unter-
schlede g|bt Einige von |hnen tragen den Charakter

que, dans I'hdtel ol nous logions, la et le
petit déjeuner étaient facturés séparément.
Formation du personnel

En entendant les plaintes des hoteliers au sujet du
personnel, nous avions ['impression d'étre en

andere stellen wie-
derum hononge Standesorganisationen dar. Zwi-
schen derartigen extremen Gegenpolen gibt es viel-
faltige Mischformen, die bis hin zu jenen Verbands-
organisationen reichen, in denen a

her Leitung halten.
Das 250 Betten bietende Hotel «Vier Jahreszeiten»
in das an der Maximiliansstrasse gelegen

ist, war Ende.der zwanziger Jahre von_ Alfred und
Otto Walterspiel ibernommen worden.

gl mit

In diese -Theone der Verbandswnrkung» den Deut-
schen DRV) i n zu wol-
len, féllt schwer. Jedem Merkmal, das fiir eine der
oben genannten Formen typisch wére, steht ein an-
deres entgegen. Die ungewdhnliche Vielschichtig-
kgit. die die Betrachtung des DRV heute offenbart,
dirfte ich auch der i Grund dafir
sein, warum dem Deutschen Reisebiiro-Verband bis-
her mancher Er'olg versagt geblleben ist. Seln
Stand.

mer fiir die Verbandsarbeit hergeben. Es ist aber
weniger schon, dass sie manche echte Machtgrup-
pierung an diesem Markt aus dem DRV fernzuhalten
trachteten und teilweise auch noch heute trachten.
Nur wenn es - fast utopisch erscheinend - ge-
lange, den Einfluss der Grossen im Einvernehmen
mit den Kleinen im DRV zu stérken, so konnte der
Deutsche Reisebiiro-Verband zu einer echten Biihne
der Di setzung der Bran-

und Be
tion hat dem DRV nicht dle Mogllchkelt gegeben,

Kréfte so ausbalanciert sind, dass der Verband der
Branche insgesamt weder niitzt noch schadet.

Tourisme et environnement

cinp Adsin.s
Le premier numéro de la nouveﬂe revue touristique
«Espace» — dont nous avions annoncé le lancement
il y a peu de temps — vient de consacrer une ana-
lyse aux bases matérielles et structurelles du tou-
risme frangais et notamment de son hétellerie. 1l
s'agit d'un sur
I'évolution de cette branche depuis 1960.
Le numéro d'octobre a traité les problémes régio-
naux. Nous y avons trouvé une excellente étude sur
I'environnement du tourisme frangais. Sous Ie titre

forte pour eux d'aller vers les «zones» de loisifs
offrant ces possibilités. Si bien que I'on assiste-a un
nouvel entassement, dans les vallées alpines d’hiver,
sur le littoral de la Cote d’Azur, du Languedoc de la
Bretagne».

Ainsi, la de I des
communes du littoral (enwron trois millions d’habi-
tants, villes non comprises) double durant le mois
d’ao(t, et décuple méme dans certaines stations.

Cet enlassament reprodunt les bruits et les encom-

jene
energlegeladenen Expansmn
eigentlich zu erhoffen ware.

des Relsemarktes

Es herrscht Harmonie, aber es fehlt Dynamik

Das Bild, das der DRV heute bietet, ‘ist das eines
Glubs, in dem eine Reihe meist recht liebenswerter
Leute Umgang miteinander pflegt. Aus dieser Club-
atmosphédre werden viele Diskussionsthemen ver-
bannt, weil sie gehegte Harmonie zerstéren kénnten.
Nur dart, wo keine «innenpolitischen Gefahren» dro-
hen, da kann der DRV echt arbeiten und da leistet
er auch vorziigliche Arbeit. Das gilt i

che werden. Davon profitierten langfristig auch die
a L arkt.

Mit kleinen Schritten ein grosses Ziel erreichen

Um zu einem derartigen Ziel zu gelangen, bleibt
heute nichts anderes dbrig, als klein anzufangen.
Das, was der DRV bisher auf «technischen Gebie-
ten» — wie zum Beispiel im Bereich der Steuern - er-
reicht hat, sollte analog in neuen Gebieten versucht
werden. Ein Feld, auf dem der Verband wirklich zu
einer machtvollen Grupplerung der Brancheninteres-
sen werden konnte, wére die gemeinschaftliche
Datenverarbeitung fir die mittleren und kleineren
Unternehmen in den Bereichen des Marketing. Das
schaffte fiir diese eine echte Alternative gegeniiber

fir die Bearbeitung branchenspezifischer Probleme
im Bereich der Steuern (Mehrwertsteuer). Ueberall
dort aber, wo in der Diskussion auch nur die Még-
lichkeit einer Verletzung altangestammter Rechte
sich aufzeigt, reagiert der DRV wie gelahmt.

«Le tourisme risque-t-il de détruire T'er
ment?», les deux auteurs, Martin Garay et Jean-Luc
Michaud, tirent notamment des conclusions polyva-
lentes concernant I'influence de la condensation
purement physique pour ne pas dire humaine sur
T'environnement des grands centres de vacances:

es

caraclérnanues de la grande ville desertée PIS il
provoque d'ores et déja des nuisances physiologi-
ques importantes: c'est le cas en particulier lorsque
les stations d’épuration ne peuvent plus assainir les
eaux fécales d’une population excédentaire, tandis
que la capacité d’auto-épuration des eaux coétiéres
est déja saturée.

Faute d' des

«En dehors de ces élé d’origine i

C'est I'essor méme du tourisme qui contribue & la
dégradation des espaces de loisirs: en quinze ans,
le nombre des partants en vacances a plus que dou~
blé. Les 22 millions d’esti

Ce serait donc par suite de I'échec presque complet

Die L der i die zu dieser Situa-
tion des DRV in der Gegenwart gefiihrt haben, las-
sen sich recht leicht erkennen: Wahrend sich der
Reisemarkt im Zuge seines enormen Wachstums
stark gewandelt hat, hat sich in den Interessenrich-
tungen der DRV-Spitze nur vergleichsweise wenig
geandert. Mit anderen Worten heisst das, dass der
DRV heute die Branche nur noch bedingt reprasen-
tiert. Daran kann auch die formelle Mitgliedschaft
mancher Gruppen im DRV nur wenig &dndern.

Politik und starke Parteigénger

de toutes les ‘étaler les scolai-
res ou industrielles en France que cette fameuse
I’

comme auparavant, a la campagne el dans Ies

stations ball res et équi-
pées pour les recevoir en nombre limité: «habi-
tués quiils sont pour fa plupart a dispo-

ser d"une gamme de choix offerts par la ville —
diversité des distractions, accés aux services spé-
cialisés du secteur tertiaire, etc. - la tendance reste

WIR ENTLASTEN SIE
WIR HELFEN IHNEN

Sorgen mit der Buchhaltung? Mit
dem Abschluss? Probleme mit den
Steuern?

Berichten Sie uns fiir alle Treuhand-
arbeiten — wir sind im Gastgewerbe
spezialisiert!

TREUHANDSTELLE SHV
FIDUCIAIRE SSH

1820 Montreux: 18, rue de la Gare
(021) 614545

3000 Bern: Langgassstrasse 36
(031) 23 56 64

6000 Luzern: Lidostrasse 5
(041) 2357 44

de » menace toute évolution
saine et rentable de [I'industrie touristique en
général et de son principal pilier: I’h6tellerie.
Et cette pollution n'est pas seulement matérielle ou
chimique, mais elle se remarque sous divers
aspects sociologiques et moraux en particulier. Les
problémes sont les mémes dans tous les pays bien
sGr, avec quelques nuances nationales, mais ne
pourra-t-on jamais les résoudre grace a un effort
international commun, par exemple dans le cadre de
I'UNESCO? Walter Bing

Im Berlin Hilton scheut man keine Miihe, um mitten in der
zu

Es mag gegeniiber den netten Leuten im DRV hass-
lich klingen, aber es lasst sich nicht verhehlen: Die
Branchenpolitik wird heute weitgehend nicht durch
den DRV, sondern durch Unternehmen in Hannover,
in Frankfurt und in Sonderfillen auch durch Firmen
an noch anderen Standorten bestimmt. Nach der ge-
genwarhgen Konslrukllon und Arbeitsweise des

bandes ist es eher wahr-
schemllch dass ein neuer Anbieter aus Kéln, als
dass der DRV wirklichen Einfluss auf die «Grosse
Politik» dieser Branche gewénne. Es ist schon dass
sich viele honorige Rei neh-

richtige 1s-Heil-Sti g

anderen A und starkte auch die Rolle der
Angesct 1 ber den der Bran-
che. Nur wenn der DRV iiberhaupt nicht mehr in das
Marktgeschehen eingreift oder sich darauf be-
schrankte, neuen grossen Anbietern am Reisemarkt
ihre Qualmkallun abzusprechen, wurde der Deut-
sche Rei ban igerlich als Club der
guten Tlschredner ein Schanendaseln fiihren mis-
sen.

Zusammenarbeit
Steigenberger-Krasnapolsky
Das grosste niederld hi h

Krasnapolsky, will auf verschledenen Gebleten mit
der deutschen i ger | zu-
sammenarbeiten.

Als erstes schloss sich Krasnapolsky an den Stei-
genberger Zimmerreservierungsservice an, dem
mittlerweile an die fiinfzig Hotelunternehmen zwi-
schen Paris und Tokio angeschlossen sind.

Diese l6ste in A Ueberra-
schung aus, weil man dort gehofft hatte, die hollan-
dische Hotellerie werde zu einem nationalen Zim-
merreservierungssystem gelangen.

Krasnapolsky verhandel(e auch mit Stelgenherger
wegen einer der

schaft an ihrem grossen Hotelbauprmekt an der
nahe dem Hauptbahnhof gelegenen Gracht Ij; diese
Gesprache scheinen jedoch bisher zu keinem befrie-
digenden Ergebnis gefiihrt zu haben und werden
von verschiedener Seite sogar fiir endgiiltig ge-
scheitert erklart.

Bei Krasnapolsky bestreitet man die Absicht, zu ei-
ner engeren Zusammenarbeit mit Steigenberger zu
kommen, gibt aber Pldne zu, nach denen die ge-
samte Werbung und Public- Relanons Arbeit der bei-
den Gesellschaften zentral durchgefiihrt werd?n
soll. ig.

Junge Leute reisen billiger

Die Deutsche Bundesbahn beteiligt sich in der Zeit
vom 1.November 1970 bis zum 30.April 1971 an
einer von west- und siideuropdischen Elsenbahnen
bereits ei h die
Reisen von Jugendhchen im Alter von 10 bls 21 Jah-
ren fordern soll.
Bei allen grosseren Bahnhdfen sowie bei den Ver-
kaufsagenturen (zum Beispiel den DER-| Reisebiiros)
erhalten diese Jugendlichen fiir zwei Mark einen
Ausweis «Rail Europ Junior», bei dessen Vorlage am
Fahrkartenschalter um 25 Prozent erméssigte Fahr-
karten gelost werden kénnen, sofern bei der Reise
mindestens Strecken von zwei der folgenden Bah-
nen berihrt werden: Deutsche Bundesbahn Nleder-
Eiser bahnen,
Luxemburgische Eisenbahnen, Franzésische Eisen-
bahnen, Schweizerische Bundesbahnen, Italienische
Staatsbahnen sowie die Eisenbahnen Spaniens und
Portugals.
Die Erméssigung wird vom gewdhnlichen Fahrprels
fir einfache Fahrt berechnet und sowohl in der 2.
wie in der 1.Klasse gewdhrt. Zuschlage fiir be-
stimmte schnellfahrende Ziige sowie die Fracht fiir
aufgegebenen Reisegepédck werden nicht erméssigt.
Die Fahrkarten gelten zwei Monate, léngstens
jedoch bis zum 30. April 1971. (dbp)




Hotel-Revue Nr. 45

12. November 1979

Maggi-Neuheit

FARM SOUP|

Biindner Gersten lkg
Minestrone 150g
Gemiise extra reich 600g

Ziwei Zubereitungsmdoglichkeiten:
* als reichhaltige Tagessuppe
* oder als Mittelpunkt einer kraftigen,
rustikalen Mahlzeit

Maggi Grosskiichen-Service

70.4.0020d

Krankheit und Unfall
bereiten Sorgen;
sieh dich heute vor
und nicht erst morgen!

Die Kranken- und Unfallkasse des SHV in Montreux wird Sie
gerne beraten. Sehr giinstige Kassenbedingungen

Krankenkasse SHV, 18, rue de la Gare, 1820 Montreux,

Tel. 021 614922

&

3

4 -y I M A T T L

. N eit! XX

Die starke 7-10 PS Schneefrise Gelegenheit! %
Umstindehalber per sofort zu vefkauen Blumen-Grossversand
VENTZKI-MDT Cadillac Fleetwood Bl

rdaumt den Schnee weg. Ideale, leistungsfa- Modell 1967 " umen
hige Typen fiir Kommunal-, Hotel-, Gewerbe- " . i, it —— Fiir das Hotel- schmid
und Privateinsatz. ab Kontrolle. Doiatalg, mi i
@ absolut solide Konstruktion (in Kanada AGENGE ANERICAINE SA und Gastgewerbe Bern
seit Jahren gebaut und erprobt) @ Ausblas Verkaufscenter Muttenz, Tel. (061) 42 62 60 Bubenbergplatz 8
240° verstellbar @ kein- Verstopfen, da keine H i ubenberg|
Pressung @ stufenloser Antrieb ’. Sicher- L in der ganzen SChWeIZ Telefon
heitskupplungen fiir Schleuder und Antrieb (031) 2260 42
® winterfeste Hochleistungs-Viertakt-Moto- 717

ren @ Arbeitsbreiten 55 cm und 66 cm.

Prospekte, Preise und Vorfiihrungen durch die Generalvertretung:

Land- und Industriemaschinen AG
6210 Sursee Tel. 045 43143

Bodenkehrmaschme Swick
Mark ]

reinigt mihelos, ohne Motor, verkiirzt
die Arbeitszeit und senkt die
Reinigungskosten, ideal fiir jeden
Betrieb, fiir Innen- und Aussen-
reinigung wie Hallen, Génge,Lager-
rdume, Garagen, Autoeinstellhallen,
Parkplatze, Aussenanlagen usw.

Dank den zwel in Gegenrichtung
ineinander rotierenden Biirsten* wird
aller Schmutz aufgenommen, vom
feinsten Staub und Sand bis zu
Steinen, Holzstlickchen, Papier,
Zigarettenstummeln usw. Mit Hilfe der
Seitenbiirste werden schwer
zugéngliche Stellen wie Ecken, entlang
von Mauern usw. gereinigt.

Verlangen Sie ausfiihrliche Unterlagen
und Referenzen.

* (brigens die einzige
Maschine, die mit diesem
System arbeitet

Heinrich A. Ziegler, Dibendorf

8600 Diibendorf, Im Grund 3, Tel. (051) 85 69 92 674

COUPON Es wird gewiinscht:

ausfihrliche Dokumentation / unverbindliche Vorfiihrung
Name: Firma:

Adresse:

INTRAVEND + Gilson Schneefrasen
unerreicht in Qualitat, Leistung und Preis
(ab Fr.1990.—)

PS:5,7,9,10,12,14,16

Arbeitsbreiten: 67,90 und mehr cm
Zubehore: Verladekarin, F!a#:penantneb;
Ansteckpflige: 1,10 m, 1,40

INTRAVEND AG

~Buckhauserstrasse 28, 8048 Ziirichi.i.*

Tel.(051) 545445-47  Telex 54
Wirsuchen nocheinige Gebietsvertreter

Abfall-Boy

créme lackiert, Deckel vernickelt, Emsal'
emmHlert Tretmechanik, Hahe 56 c

Stick nt
Beslallan Sie heute noch Fr. 93-—
Telefon (041) 22 55 85.

egglen-Pfistar AG Luzern

Deutlich geschriebene Inseratentexte erleichtern
das Absetzen und verhindern unliebsame Druck-
fehler.

Name und Adresse mdglichst in Bléckbuchstaben!

LUGUL

BOUILLONS - SUPPEN - SAUGEN
FUR HOCHSTE ANSPRUCHE

LUCUL Nahrmittelfabrik A.G. 8052 Ziirich
Neue Telefon-Nr.: 651/50 2794

—
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..weil keme Wasch-Schleudermaschine so'viele Vorzige
auf sich vereinigt wie die Milnor. Darum ist sie die meistverkaufte der Welt.
Und darum fiihrt Ferrum von den Milnor-Werken New Orleans diese erstklassige
Wasch-Schleudermaschine exklusiv in die Schweiz ein. Die Milnor vereinigt drei Arbeitsgénge
~in einer Maschine: Sie wascht, schleudert (zentrifugiert) und lockert die Wésche wieder auf.
Die Milnor bietet Héchstleistung auf kleinstem Raum, ist gegen ‘Unwucht immun und braucht
keine besonderen Fundamente. Fiir jeden Verschmutzungsgrad hat die Milnor ein vollautomatisches Programm.
Sie ist sparsam bis ins letzte und ihre Bedienung ist miihelos, was lhre Personalprobleme I6st.
Ferrum garantiert fir den perfekten Service.
- Fur jeden Betrieb gibt es also die passende Milnor.

*Auch flr Ihren.

. Ferrum AG, Giesserei- und Maschinenfabrik 5102 Rupperswil
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chmessen AG
5 Ziirich-Tor Ag

nhach nungszeiten:
8957 Spl’&l\e il Gastge werbe ot 9. _‘l 29_ 11 . %09 52.00h

36061 i
Tel, 60 Einkaufs- und Fachmesse fi 2 w .11 29-1.
Wir iner L £ —
m ' E . = Grosskochanlagen i aus einer
e o et s Diverse Kartoffelschélmaschinen Marke Flott
Impianti di grandi cucine 5 e

Geschirrwaschmaschinen Elan CH 55

fur a”e Energie-Arten! Einbaumodelle.

Diverse Getrankekiihlapparate der Marken Akrokool

und Jaffaqueen

Wirtschaftsherde Warmeschrénke 1 Butterportionenmaschine Varia

Restaurationsherde Brat- und Backofen elekirisch.

Hotelherde Auftaugerite V\ll’ir geben diese Maschinen zirka 50 Prozent unter den Katalogpreisen

ab.
Hocker Geschirrspiiler
Kippbratpfannen Bandautomaten Bitte verlangen Sie Prospekte und detaillierte Offerte.
llkochk | Breves Treuhand AG, Baarerstrasse 57, 6300 Zug, Tel. (042) 21328

Schnellkochkesse usw. P 43121485
Beratung
Planung Abteilung

Einrichtung w B%E;;c;'emsskachen Personalma ngel

e Linde und Neff Electro-Geréte
Service Honggerstr. 117, # 051/44 00 33

. auf der Etage?

Wir konnen lhnen helfen!

BIRGITT

die neue MAXI Flachdecke
bietet molligen Schlafkom-
fort

Moderne Menschen lieben es, ohne Oberleintuch und ohne
Wolldecke angenehm zu schlafen.

In den nordischen Landern erfreuen sich diese Decken
grosster Beliebtheit und in der Schweiz werden solche im-
mer mehr gefragt.

Das Einbetten wird wesentlich vereinfacht und deshalb ist
die BIRGITT-Decke besonders fiir Hotels zu empfehlen.
Die BIRGITT-Ganzjahresdecke ist mit reinen Daunen ge-

: e flllt.
Bar, Restaurant Taverne, Jaunpass -
Planung, Ausfiihrung und Mdblierung — Grosse 150 x 210 cm,
erfolgto durch Fassung aus Daunenpercale ivoire, mit 5 Langszellen, ein-
zeln gefiillt.

Wir beraten Sie gerne und unverbindlich.

@ das fiihrende Spezialunternehmen fr rationelle Um- und
M ED:' Neubauten gastgewerblicher Betriebe Alleinhersteller der BIRGITT-Flachdecke:
sowie Buffetanlagen. Langjahrige Erfahrung —
ﬁA IR D Beste Referenzen. 3612 Steffisburg, Tel. (033) 37 43 43. A BETTWARENFABRIK «WALDHOF»

Auskinfte auch durch unsere Mobelverkaufs-
GS' H WE N D geschéfte in: Bern, Aarau, Zurich. CARL KYBURZ AG

3122 KEHRSATZ/BE,
Tel. (031) 543124

S'assurerauprés de la
Caisse-accidents de la SSH
vous procure la sécurité

18, rue de la Gare
1820 Montreux
Téléphone 021614922

»»




Hotel-Revue Nr. 45

12. November 1970

ELRO in der Gastronomie

bringt grossere Leistung

' mehr Erfolg
| n%ehr Ertra [

ELRO Kippbratpfanne (mit Exclusiv-Vorteilen)

— Stufenlose Dosierung der Heizintensitit

— Absolut gleichméssige Warmeverteilung

— Minimaler Oel- und Fettbedarf

— Die porenfreie ELROLIT Bratfliche bleibt immer blank
— Kein An- oder Einbrennen der Speisen

Lieferbar in 6 Grdssen. Prospekt mit Detailinformation vom
lerk.

ROBERT MIAUCH

B0 ELRO-WERKE AG 5620 Bremgarten - Tel. 057 53030

P

Das zerlegbare
Badezimmer

Ein langersehnter Wunsch geht mit dieser
ebo-OLYMPIA-BAD-, DUSCHEN-, KUOCHENKOMBINATION
in Erfiillung, zu giinstigem Preis, auf kleinstem Raum.

In erstaunlich kurzer Zeit kdnnen Sie Badezimmer einbauen.
Insbesondere eignet sich die ebo-OLYMPIA fiir die
Sanierung Hotels, Altli 1, Motels
und Ferienhéuser sowie Neubauten.

Bitte verlangen Sie unsere Sachbearbeiter und besuchen
Sie uns in unserer permanenten Ausstellung an der
Lagerstrasse 11 in Ziirich, gegeniiber der Sihlpost.

ebo AG KUNSTSTOFF-PRESSWERK
Lagerstrasse 11, 8004 Ziirich
Telephon (051) 2396 88/23 8353

183

Luftreinigungs-
Apparate
«0ZONOMATIC»

® Zerstort vollstandig den durch-
dringenden und abgestandenen
Geruch in Vorhangen, Mébeln,
Tapeten, Kleidern usw.

Produziert bei langerem Ge-
brauch angenehmes Wohlbefin-
den
@ Vertreibt und neutralisiert der
unangenehmen Rauchgeruch

® Zerstort griindlich die Mikroben

S SE SRS EEET
'

Keine Montage erforderlich

T101 - T102 - T 103
Type 101: fgr 300 m* Rauminhalt, Fr. 370.-

Type 102: fiir 100 m* Rauminhalt, mit Heizung, Fr. 345.—
Type 103: fiir 60 m* Rauminhalt, Fr. 195.—

Importeur und Generalvertretung:

COBLIN AG, 1211 GENF 26, Route des Jeunes 2, Telefon (022) 43 78 20

jelzi giinstiger
Chids-Pliitzl

mit einer cremigen Fiillung aus kriftigem Greyerzer Kése

4.20 .. 165
9.80 .00

Champignons-Plafzli

mit einer feinen, schmackhaften Champignons-Fiillung

4.60 ..s0

Findus Plitzli bringen Abwechslung in Thren Menuplan und
sind in wenigen Minuten zubereitet!

Packunga 600g
Art.-Nr. Aktion 4106

Packung a1500g
Art.-Nr. 4107

Packung 2 600 g
Art.-Nr. Aktion 4406

Bestellungen beim Findus Verkaufschauffeur oder direkt im Findus
Kiihlhaus (Tel.:051/25 57.06).

B VR T H

Eh

A
kost
spieligsten

Denn die Jahre sind vorbel, wo Sle mangelhafte Boden-

reinigung zu stéindig steigenden Léhnen einfach als.

Tatsache hinnehmen mussten.

Obwohl es Ihr Putzer sicher gut meint und sich

alle Mihe gibt: es ist schwierig, stindig Uber
i nd Pfly

neue,

fiir den Unterhalt aller Béden orientiert zu
sein. Vielleicht ist lhr Putzproblem optimal
gelést—wir gratulieren!

aber ist zu
% Der Fortschritt auf dem grossen Gebiet
der Reinigung ist seit kurzer Zeit gewaltig:
Vollautomaten sollten im Einsatz stehen, wo
heute noch mithsam von Hand geputzt wird.
Schluss mit kostspieligen Putzequipen, die trotz
¢ bestem Willen nur wenig leisten kénnen.
Rufen Sie uns an. Wir sorgen dafiir, dass solch
aufwendige Bemilhungen in Zukunft wertvolle
Resultate bringen.
Ob Sie Spanntepplche, Plastic-, Linoleum-, Holz-,
tein- oder Zementbdden besitzen — lassen Sie
uns beweisen, wie viel mehr Ihre Putzequipe leisten
wird. Rufen Sie uns an!

HASCO AG - lhr Partner fiir geplante
Bodenreinigung

Maschinen, Geriite,
chemische Produkte fiir
neuzeitliche Bodenpflege
in Schulhaus, Spital,
Hotel, Restaurant, Handel,

Hasco AG, Asylstrasse15, 5006"13";:°a'u —_Telefon 064 2264 36
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Stellenangebote Offres d’emploi

Inseratenschluss:Freitag,11 Uhr.In Ausnahmefallen bis Montag, 11 Uhr, bei Verlust des Mitgliederrabattes,

Hotel Farinet, 1936 Verbier
161. (026) 72628

cherchon pour la saison d'hiver

réception:  portier de nuit

chefs de rang
filles de buffet

restaurant:

barmaid ou barman
chefs de rang
femme de vestiaire

dancing:

bard’hétel: barman

commis de cuisine
commis patissier
stagiaires

garcons de cuisine

cuisine:

tournante
aide-femme de
chambre
chauffeur-livreur

étage:

confiserie:  vendeuse

Faire offre & la direction.

7661
Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft
Serviertochter
Guter Verdienst, geregelte Arbeitszeit, Kost und

Logis im Hause.

Restaurant Lido, 8640 Rapperswil SG
Tel. (055)22510

P 19-969

HOTEL-ROTISSERIE

RAPPERSWIL am SEE
an bester Lage
Wir suchen gutprésentierende
Barmaid oder Bartochter
in Bar mit sehr guter Clientéle sowie
Restaurationstochter
in neue Rétisserie. Hoher Verdienst, Saison- oder

Jahresstelle.

Offerten an:
E. Hammerli, Propr., Tel. (055) 2 17 20.

Gesucht in Jahressteile, mitarbeitender, tlichtiger

Kiichenchef

Interessante, abwechslungsreiche Tatigkeit fir erst-
klassige, selbstandige Fihrungskraft.

Hoher Lohn.

m A-la-carte-Rest

Beste i
tions- und Bankettservice, in Kalkulation und in der
Fiihrung einer kleinen Brigade.

Offerten sind erbeten an:

Fam. Frey, Hotel-Restaurant Ketten-
briicke, 5000 Aarau

9402

Hétel de la Paix, 1200 Genéve

cherche

chefs de partie

Entrée de suite ou & convenir.

Offres & adresser au bureau du personnel.
Tél. (021) 32 61 50.

9733

Hotel Bernerhof, 3780 Gstaad
sucht
Buffetdame
Commis de cuisine
Hausbursche-Tournant
Saison- oder Jahresstelle.

Offerten mit den {blichen Unterlagen sind erbeten
an die Direktion.

217

Hotel Zentral, Falkenstrasse 3
4000 Basel, Tel. (061) 2544 48
Gesucht

“Portier

Etagienidienst, Ablosung am Empfang,
Serviertochter

Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft. Auf Wunsch
Zimmer im Hause.

Sich melden bei der Hoteldirektion.

9878

Hotel Derby, 3906 Saas Fee

sucht fir kommende Wintersaison, zirka 15. Dezem-
ber bis 30. April 1971

Saaltochter

Saallehrtochter
Restaurationstochter

Offerten bitte an
Fam. Supersaxo, Tel. (028) 4 83 45

Erstklasshotel Im Zentrum von Zdrich sucht fir sofort
oder nach Uebereinkunft zuverlassigen, tiichtigen

Nachtconcierge

Wir bieten: ein angenehmes Arbeitsklima, zeitge-
mésse gute Entldhnung.

Eilofferten sind erbeten unter Chiffre 8674 an Holel-
Revue, 3011 Bern.

Restaurant Beaulac, Neuchatel

1er class

cherche

2 apprentis cuisinier
garcons ou fille d’office/cuisine

Entrée de suite ou & convenir.

Faire offres 2 la direction ou tél. (038) 24 4242.

9872
Fir unser D: suchen wir
Buffettochter
kann auch angelernt werden.
Offerten erbeten an die Direktion.
Hotel Astoria, 4500 Solothurn
Tel. (065) 275 71
- 9870
Saas Fee
Hotel Garni Pineta
sucht fiir lange Wintersaison
Zimmerméadchen
Kochin oder Madchen
N mit i sowie fir ob
Saas Fee Y
Serviertochter
Hoher Lohn und Familienanschluss.
Offerten sind erbeten an die Direktion,
Telefon (028) 4 82 76.
9865

Hotel-Restaurant de la Gare
1800 Vevey

Nous cherchons jeune

chef de cuisine

pour petite brigade. Nous aimerons nous assurer la
collaboration d'une personne capable de diriger une
cuisine variée, avec service a la carte, spécialités,
menus, assiettes, snack, et de mener la brigade.

N. Mind, t&1. (021) 51 11 62

—

Wir suchen flr Wintersaison bis nach Ostern

Kochin oder Koch

neben Patron

Saaltochter
Saalpraktikantin

Anfangszimmermﬁdchen

Offerten an

Hotel Schweizerhof
3823 Wengen, Tel. (036) 3 46 71

Hotel Alpenrose, 7050 Arosa

Wir suchen fir kommende Wintersaison in kieing
Brigade

Commis de cuisine

Offerten sind erbeten an die Direktion.
Tel. (081) 311547

Gesucht junger, tiichtiger

Snack-Bar-Koch
mit Berufserfahrung und Freude am Kochen vor den
Gast. Interessante Dauerstelle.

Offerten erbeten an

Derby Hotel Wil am Bahnhofplatz
Tel. (073) 22 26 26

Seehus Stafa

(das kleine Spezialitatenrestaurant) sucht auf Ends
Januar in Saison- oder Jahresstelle

Sous-chef
der die Fa
hat, dazu

Kich

zu einer feinen A-la-cart

2 Commis de cuisine

die sich weiterbilden mochten.

Wir bieten gute Entldhnung, nettes Arbeitsklima ud
Zimmer im Haus.

Offerten erbeten an:

H. Rudolph, Restaurant Seehus, Stifa, 8712 Stfs
Ziirichsee, Tel. (051) 74 8303

einsenden:

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN
Stellenvermittiung

9716 oo %603 "
Name Vorname Geboren am ‘
Nom Prénom Né le
Cognome Nome Nato il
A__nmeldeformular I Apalidos Nombre Nacido el
fur Stellensuchende Name Christian Name Date of Birth
(Gebiihrenfreie Vermittlung) | Wohnadresse Telefon
icil Téléphone
Bewerber, die sich fir einen Arbeitsplatz in einem E\%r;:;;l:;ﬁzsese sxacto) Tele?onon
unserer Mitgliederbetriebe interessieren, wollen bitte | Domicilio Teléfono
Coupon in Bl ift gut leserlich t Telephone
und vollsténdig ausfillen und an folgende Adresse | Permanant Address i

Postfach 2657
3001 Bern

Formule d'inscription pour
employés cherchant une place
(Le placement est exempt de taxes)

Les candidats qui désirent trouver un emplol dans

un des hotels membres de notre société sont priés

de remplir complétement et lisiblement en lettres
le coupon ci tre et de le

& I'adresse suivante:

Soclété suisse des hoteliers
Service de placement

Case postale 2657

3001 Berne

Nationalitat Art der Bewilligung fir Auslander
Nationalité Genre de permis pour étrangers
Nazionalita Genere di permesso per stranieri
Nacionalidad Permiso para extranjeros que posee
Nationality Kind of Labour-permit for Foreigners
Bisherige Tatigkeit 3 letzte Arbeitgeber

Attivita svolta
Actividad anterior
Professional Activities up to now

hier abtrennen

3 derniers employeurs
3 ultimi datore di lavoro
3 ultimos patronos

S last Employers

|
| Activité antérieure
|

Wiinscht Stelle als
Désire place de
Desidera posto di
Desea puesto de
Post desired

Sprachkenntnisse
Langues étrangeres
Lingue straniere

Languages spoken

Jahres- oder Saisonstelle
Place & I'année ou saisonnigre
Posto annuale o stagionale
Puesto anual/temporero
Annual/Saesonal employment

Bemerkungen
Observations
Osservazioni
Observaciones

| Conocimientos de lenguas extranjeras
l Remarks

— e — — — — — — ]

[ Gewiinschtes Eintrittsdatum
Date désirée d'entrée en fonction
| Entrata in servizio desiderata
I Fecha de comienzo que se desea
Desired Date of Entrance
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Pour sa réouverture le 1er décembre

Rheumaklinik Leukerbad L’HOTEL-RESTAURANT BON-PORT & MONTREUX

Fur die Leitung unseres hauswirtschaftlichen Dienstes suchen wir nach chechs
Uebereinkunft eine 1 commis de cuisine
(carte)
. 2 sommeliéres ou sommeliers
Hausbeamtin/Gouvernante 2filles de maison
Einer initiativen Mitarbeiterin mit Sinn fiir Organisation und Personal- . £ Pl a I'anés 1 gargon a8 m,"sme
1uhrung bretet sxch eine verantwortungsvolle Aufgabe mit grosser Selb- National-Bellevue SChWEIZerhOf' ace afance.
sind erforderlich. 3920 Zermatt Ecrire ou téléphoner (021) 6234 31.
P suchen fiir lange Wintersaison ab Mitte Dezember
und nach den der Stadt bis Mitte April P 2388
Ziirich. Geregelte Arbeitszeit. Komfortable Unterkunft in modernem Per-
u des TI und i :
Wintersportmdglichkeiten. Bar SChWeIZGl’h-Of- . ‘2/)92029?,1%?;‘381(;“
Hilfsbarmaid oder Dir. G. Loponte
Commis de bar A
Offerten mit den {iblichen Unterlagen sind zu richten an den Verwalter OL,VE LL
der Rheumaklinik, 3954 Leukerbad, Tel. (027) 6 42 52. Bar-Dancing National:
9844 Serviertochter A U LA(
Saal: Commis de rang
HOTEL RESTAURANT i
, Etage: Hllfsgouvernante sucht in Jahresstelle
—— ==
I“‘! — T nnuu\:\cﬂDDDOD DD T Gouvernante-

[ ——— Tournante Assistant Manager
Office: Officeburschen (Spétdienst)

- (.madchen) Eintritt ab Ende Dezember.
av-tes regazzile) al ofce e
Al T S ST G 1. Kassasekretarin

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sind erbetel . " —_—
Gesucht nach Uebereinkunft R. B’o)ligeri Tel. (323)771 61. e ind erbeten an mit Erfahrung, NCR und sprachkundig, Eintritt ab Ende Dezember - an-

fangs Januar.

Chef de service 9731

m
verfiigen Sie Uber gute Umgangsformen mit den Gasten und dem Per- NaChtsekretar

sonal, sind Sie bankettgewandt und haben Sie Freude an einem ge- N P RO
pflegten Service? W|r bieten: Vielseitigen und interessanten Wirkungs- '::3; l‘}:;:?éinkunn Telefon. deutsch, Eintritt

kreis, gutes Arbei und Gehalt. Anfragen sind zu
Korrespondentin

richten an die Direktion W Greiner,  Tel. (051) 62 24 00.
Eintritt ab Januar.

9867

Hotel Merkur

Exclusive private Club in Oslo, Norway 74 ' 3800 Interlaken

7 . ]
/7 ameamnopiez | COmMmMis de cuisine
urgently Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft.
for: Wir suchen per 1. Dezember 1970 oder nach Ueber-

einkunft

highly qualified cook with references from fist class establishments
with emphasis not only on the culinary quality but also on decorative
effects for banquets and buffets. N

Annual employment and excellent salary for the right man. Commis de cuisine 9866
. % ! ; o . (Gelegenheit, am Holzkohlengrill zu arbeiten)
Please.-call immediately telephone no. 319821 in Geneva for further in- |

formation. ‘Attention: Mr. Woronovsky. Chef de partie , %M W 7W 7250 KIosters/GR

9880

Offerten und Unterlagen bitte an die Direktion.

Sauna, Bars, Dancing

Offerteri”mit den @blichen Unterlagen an die Direk- sucht fir die kommende Wintersaison mit Eintritt auf etwa Mitte Dezem-
tion, Tel. (036) 216 31 ber

| = Journalfiihrer(in), NCR 42
G A U E B E H UTE Ls Hotel Bellevue, 3855 Axalp B.O. Z‘i)r::::rnl:é:iirh:n
Demi-chef de rang

sucht fir die Wintersaison

Hotel Schweizerhof Corfou Palace Hotel Corfou Commis de restaurant
Hotel du Raisin Cull Mi Beach Hotel Corf . . x
Tea-room Bubenbery Bems Miramare Beach Hotel hodss Commis de cuisine COmm)ls de bar
Hotelbar]
Wir suchen fir ein renommiertes Hotel-Restaurant, das am 1. Marz 1971 | Restaurationstochter (K I
zur Kette der Gauer Hotels stossen wird und sich in der Nahe der Stadt _,e ner .
Lausanne befindet, ein Ko6chin neben Chef (far PUB-Grill)
Logentournant
G t Eh Tochter mit Kochkenntnissen (mit Fahrbewilligung)
- 5
eran en epaar Eintritt: 20. Dezember 1970 oder nach Uebereinkunft. Garderobier

(fiir Dancing)

Die Stelle und Konditionen, die wir bieten, sind auf initiative verant- Chasseur
wortung: Leute Offerten an Peter Bieri, Tel. (036) 4 17 72 (mit Fahrbewilligung)
e Commis de cuisine

Den Vorzug geben wir einem gut ausgewiesenen, gelernten Koch, wenn .
maéglich Inhaber eines Wirtepatentes, dessen Frau griindliche admini- Grillkoch

strative oder hauswirtschaftliche Kenntnisse besitzt. \\/}//R’Q (far PUB-Grill)

Wir bieten zeitgemé&ssen Verdienst, gutes Betriebsklima, modernste
technische Einrichtungen sowie geregelte Arbeits- und Freizeit. Offerten

Offerten an Gauer Hotels, Zentralverwaltung, Bubenbergplatz 8, 3001

Bern. erbeten an A. Diethelm, Propr.-Dir.
9860 9670
Wir suchen fiir unser I C A
s e avves e 10 o || - FHHOTE€] C@rmenna, Arosa
d'or
Wir suchen fiir die Wintersaison, evtl. Jah-
ﬂéaﬁ Chef de rang resstelle, Sommer Tessin
Demi-chef de rang
CRIMEA e g Chef de partie
und fir unser Parterre-Restaurant
freundliche = Ag =
Serviertochter / Kellner Commis patissier
.
Hostesse/2. Chef de service Barcommis
-
Die Bereitschaft unseren Gasten zu dienen ist uns wichtiger als grosse Wir bieten fortschrittliche Arbeitsbedingungen, eine Etagen portler
Semceerfahrung Wenn der Wille vornanden nst bringen wir lhnen das geregelte Freizeit und einen sehr guten Verdienst.
notige F in emer sorgfé ohne Sghwmr;gléeh . . .
ten bei. Unsere Arbeil sind modern reizeit, Ga- & Z d h
rantielohn, usw.). Wir kénnen lhnen, falls Sie dlé; wuunschen ein hiib- Restaurant (o™ lmmerma c en
sches Logis in nachster Nahe vermitteln. Der Eintritt kann jederzeit er- H
folgen. -
Wir erwarten gerne Ihre Bewerbung. i g
H. P. Résli, Kiichengasse 4, 4000 Basel Charles + Dr. René Sidler, Offerten sind erbeten an:
Tel. (061) 23 46 80 (bei Bahnhof SBB) Blumenrain 12, 4000 Basel. Tel. (061) 233044 M. Witter, Hotel la Perla, 6982 Agno-Lugano
9868 9798 9877
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~ Diese Rechnung
todsicher au

—

geht

Zwischen Fr.450.— und 550.— zahlen Sie heute an Hausangestellte; dazu kommen Kost, Logis, Versicherungen
usw. Wenn nun die téglichen Reinigungsarbeiten mit einem viel geringeren Zeitaufwand ausgefiihrt und somit
die Unterhaltskosten des Betriebes wesentlich reduziert werden kénnen, lohnen sich Rationalisierungs-Mass-
nahmen vor allem bei dieser Sparte. Besonders wenn keine grosseren Investitionen damit verbunden sind, ist
dies der sicherste Weg, um das Betriebsergebnis zu verbessern. Hier einige frappante Beispiele:

wsipuron, der
wirkungsvollste
Siphon- und
Ablaufreiniger,
offnet verstopfte, ibel-
riechende Siphons und
Ablaufrohre miihelos
und schnell. Siphons
miissen nicht auf-
geschraubt werden, kein
Stochern mit Holzstab
oder Draht; nur ein-
streuen, wirken lassen,
nachspiilen... fertig.
Schlamm, Schmutz,
Haare usw. werden
restlos aufgelost und die
schédlichen Bakterien
vernichtet. Hervorragend
fiir die Iméssi

Reinigung der Abliufe
in Gistest

Plastik-Eimer a 10 kg
Fr.39.50.

Dazu gratis
eine praktische Einstreu-

wbady-neu»n zur
Reinigung und
Pflege der Bade-
wannen, Lavabos
und Wandkacheln.
wbady-neu» entfernt
Fettrander, Kalknieder-

Kréuterbadern usw.
sofort und verhindert das
Ansetzen von Wasser-
spritzern und Seifen-
riicksténden. Mattes
Email erhalt mit der Zeit
wieder Glanz. Auch stark
verschmutzte Hande
werden mit «bady-neu»
miihelos sauber.

Plastik-Eimer & 12% kg
Fr.45—

Dazu gratis
3 Abfiilldosen und
1B P

wchrom-king» zur
Pflege von Chrom-
stahl, Chrom und
Nickel.

Die zeitraubende Pflege
eriibrigt sich, denn
«chrom-king»-liquide
verleiht einen verbliif-
fenden Dauerglanz und
schiitzt wirksam vor
Wasserflecken und
Schmutzansatz. Das
Wasser rolit wie Perlen
ab,

Bidons & 5 kg Fr. 37.50.

Dazu gratis
3 praktische Spritz-

flacons.

schlage, Riicksténde von -

wclo-liquidey,

der superaktive
WC-Reiniger,

lést Schmutz, Urinstein
und Kalkflecken auf,
ermdglicht eine hygie-
nisch einwandfreie
Reinigung, desinfiziert,
duftet angenehm und
frisch. Nur aufsprihen,
einwirken lassen,
nachspilen... fertig!
«cloyn ist der Clou!

Bidons 4 101 Fr. 39.50.

Dazu gratis
3 praktische Spritz-
flacons.

wsipuroln,
Reinigungs- und
Poliermittel fiir
WC-Deckel, Kunst-
stoffplatten,
Telefonapparate,
Mébel usw.

Sehr sparsam auf-
sprithen, mit Lappen
verreiben... fertig.
wsipuroly reinigt, verleiht
Hochglanz, desinfiziert,
schiitzt vor schneller
Verschmutzung und wirkt
staubabweisend. Wenn
der Staublappen ein
wenig damit bespriiht
wird, haftet der Staub
besser; die Arbeit ist in
halber Zeit getan. Auch
fiir antike Mébel und
Schmiedeisen ist
«sipurol» hervorragend.

5-Liter-Kanne Fr.49.50.

Dazu gratis
3 praktische Sprif-
flacons.

/
// An SIPURD, 3110 Minsingen
/' Senden Sie 2u den offeierten

4

/" Konditionen, eh . 50. franko Haus:

i s

/I Eimer usip
(dazu gratis 1 Einstreuschaufel)

— Eimer ubady»-Reinigungspaste
(dazu gratis 3 Abfilldosen und
1 Badewannenbirste)

— Bidons uchrom-kingn-liguide
(dzu gratis 3 Spritzflacons)

— Bidons cclo-liquiden
(dazu gratis 3 Spritzflacens)

Name

— Kannen asiy

(dazu grad;3 Sprihflacons)

— Bidons & 10 Liter usilver-kingn
—Bidons & 5 Liter asilver-kingy

(dazu gratis 1 Tube wsilver-king-polishu)

— Kessel cherdolinn-Herdreiniger

(dazu gratis 1 Mop und 10 Plastik-
Handschuhe)

0 Besuch Ihves Fachberaters enviinsche

usilver-king»n, das
fliissige Reini-
gungsmittel fiir
Silberbesteck und
Silbergeschirr
(geprift vom SIH).
Sekundenschnell erhalt
alles Silber den
urspriinglichen Glanz
zuriick. Nur tauchen,
spilen, trocknen...
fertig. usilver-king»
schont das Silber maxi-
mal; kein Reiben und
Polieren, keine schwar-
zen Tiicher und Hande
mehr. In einem Bruchteil
an Zeitaufwand ist Ihr
Silber wieder blitzblank.

Bidons 3101 Fr.77.—,
51 Fr. 39.50.

«herdolinn, der
unvergleichliche,
100%ig wirksame
Herd-, Backofen-
und Grillreiniger,
lost auch stark ein- .
gebrannte Fett-, Dampf-
und Kochriickstande
restlos auf. Kein
Spachteln und Weg-
kratzen; nur heraus-
waschen. Mit dem
speziellen Mop
(Kunststoffschwamm mit
Griff und Handschutz)
kénnen Ecken, Rillen,
Oberhitze, Abdeckbleche
usw. einwandfrei
gereinigt werden.

5-kg-Kessel Fr.29.80.

Dazu gratis

1 Mop zum bequemen

Auftragen und

10 Plastik-Handschuhe.
Weitere bewéhrte w«vapoglasn,neuartiger
SIPURO-Produkte Schnellreiniger fir

Fenster und Spiegel.
wscratchy, Luftreiniger fir i
Toiletten und Pissoirs; dusserst «Heropic-spray»n,
sparsam und deshalb vorteilhaft. ~ Universal Insektizid

wherdolin-quick», Schnell-
reiniger fir Backdfen,.Grills,
Teflon-Pfannen usw.

wherdolin-prevon,

gegen Motten und alles
Ungeziefer.

Verlangen Sie die
Spezialkonditionen fiir

und K

ofen und Grill.

wsiprop»n,
Reinigungs-
Shampoo fir
Teppiche, Pol-

Vomam

ster, Kleider
usw.

Strasse

Plz. /0t

SIPURD-

verhindert das Ein- Grossverbraucher.
brennen von Dampf-
hrii Fiir b de h
standen im Back- | Reinigungsprobleme

steht Ihnen unser Fach-
mann unverbindlich zur
Verfigung.

Sémtliche Produkte auch
ab HOWEG-Eigenlager
lieferbar.

Fabrik fir neuzeitliche
Reinigungsprodukte
3110 Minsingen
Telefon (031) 920033
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Verkehrsverein GrécheanS

sucht tiichtige

Sekretarin

fiir Kor und A
Sprachen: Deutsch, Englisch, Franzdsisch.

Offerten mit Unterlagen an Verkehrsverein, 3925 Gréachen.

Chesa Grischuna

Klosters

In Jahresstelle gesucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Sekretarin

Sind Sie freundlic):l. sprachenkur!dig und mit Beru(serfahrung, so bieten

9838

wir lhnen einen bei entspre

Verantwortung.

Fiir unsere F suchen wir fachk ige, fr
Restaurationstochter

oder

Chef de rang

in Jahres- oder Saisonstelle.

iberdur

Telefonische Auskiinfte erteilt lhnen gerne Hans Guler,
Telefon (083) 4 22 22, oder erwarten wir gerne Ihre Bewerbung.

ACLGETd
Sie spreche ich an

Kreative, schar

9852

Bellevue Palace Hotel, Bern

1skraft mit stark sichtbarer Karrierens

orientierung. B
Ich brauche Sie - als meinen Stellvertreter — als Vorsteher des Einkaufs-
und Kontr = zur Ueber des i Betriebs-
ablaufs als
. M .

Direktions-Assistent
Jung und spritzig sollen Sie sein - fahig, p
entsc aftig, mit grei A in allen A

der Hotellerie.

Ihre Bewerbung mit Bild, Angaben iiber die bisherige Laufbahn, Kar-
rierenzwischenziele und Endziel sowie militarische Stellung richten Sie
bitte an mich persénlich.

Hans Kunze, Personalchef, Bellevue Palace Hotel, 3001 Bern.

zu einem prach einge-

Geeignete Bewerber werden
laden.

9822

AROSA

Wir suchen in unser neues Hotel garni mit grossem Hallenbad jiingere,
zuverlassige

Sekretarin

mit absolvierter kaufm. Lehre oder gleichwertiger Ausbildung und gu-

Stellenangebote Offres d’emploi

Nach gesucht,_far fleissige,
freundliche . N
Serviertochter
Schriftliche Offerten an
Konditorei Tea-room Piz Siiss
7504 Pontresina/Engadin
9842

ST.MORITZ

Fir die kommende Wintersaison von anfangs De-
zember bis Ende Marz haben wir noch folgende
Stellen zu vergeben:

Office/

Economat  Gouvernante
Kaffeekdchinnen
Aide caviste
Passeplatier
Officebursche/
-méadchen

Lingerie Glétterinnen
(stiratrici)

Etage Aide-femme
de chambre
(aiuta ai piani)

Service Commis de bar

Piscine/

Sauna Masseuse

Bei angemessener Enllahngng bieten wir gute Per-
sonalunterkunft und iditsraome.  Gerne er-
warten wijr Ihre Bew it Lebenslauf, Zeugnis-
kopien und Photo#7 4

5 ' 7015

Hotel Caspar Badrutt
7500 St. Moritz

sucht fir lange Wintersaison noch folgendes Per-
sonal:
Kaffeekdchin oder Kaffeekoch
Zimmerméadchen-Tournante
Hilfsgouvernante
Biiglerin-Lingeriemédchen
1 Nachtportier/Garderobier

(sprachenkundig)

Offerten mit den -Gblichen Unterlagen sind zu- rich-
ten an die Direktion. Tel. (082) 3 40 12.

9687

Nach ZERMATT gesucht in kleine internationale
Tagesbar sprachenkundige

Serviertochter
Gelegenheit, das Mixen zu erlernen.

Offerten sind erbeten an:
E. Wicki, Hodlerweg 2, 6010 Kriens, Tel. (041) 4229 52.
9779

ten Sprachkenntnissen. Es handelt sich um eine i , gut-
bezahlte Ganzjahresstelle.
Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung zu einer Besprechung.
Appartementhaus «Paradies», 7050 Arosa,
Tel. (081) 312488
P 41-42

Hoétel Sport-Club
Crans-sur-Sierre

cherche pour saison d'hiver

commis de cuisine
(éventuellement chef de partie début.)

lingére
aide-lingére
fille ou dame de buffet

Offres & la direction ou téléphone (027) 7 19 12.
9839

geneve

Nous cherchons pour
de suite ou A con-
venir un
secrétaire de récoption

(parlant frangais,
anglais et allemand)
Priére d'envoyer les
offres avec prétention

de salaire 4 la
direction.

hotel .- e
du "midi

genéve
Place Chevelu  Téléphone 022/317800

9416

ZENTRALVERWALTUNG fiir Unternehmungen des Hotel- und Restau-
. rationsbetriebs sucht

Mitarbeiter
Generaldirektor

Wir verlangen:

~ Alter 30 bis 40 Jahre

- Studien- oder Lehrabschluss-Examen in Hotelbranche

- A Diplom der } wle L oder der Universitat
Cornell (NY)

~ Wenn méglich Aufenthalt in USA

— Erfahrung in H oder g t

- Erfahrung in Restaurantkette oder grosser Restaurantunternehmung

- Deutsch und Franzoésisch perfekt — wenn moglich Englisch

— Kenntnis aller adminstrativen Arbeiten (Budget, Aufsicht der Buchhal-
tung, usw.)

- it, grosse Unter
- Expertisen nach gegebenem Plan

nehmen

zu leiten

Wir bieten:

- Abwechslungsreiche Arbeit in junger und dynamischer Atmosphare
— Unabhéngige und verantwortungsreiche Tatigkeit
- Sehr gute Entldhnungsbedingungen

Ausfiihrliche, handgeschriebene Offerten sind erbeten unter Chiffre 9608
an HoleI-Revqe, 3011 Bern.

HOTEL RESTAURANT
GOLDENES KREUZ
3115 GERZENSEE

DIREKTION: HERBERT HUBER
TELEPHON 031 682836

Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkunft qualifizierte

Hotelsekretirin

in neuerbautes Hotel-Restaurant (Erstklass-Jahresbetrieb).
Ankerbuchungsmaschine.

Es erwarten Sie: Ein kameradschaftliches Arbeitsverhaltnis, zeitge-
masser Verdienst, geregelte Freizeit, ein neues Personalhaus mit mo-
dernsten Einrichtungen.

Offerten sind zu richten an: Herbert Huber, Tel. (031) 92 88 36.

9848

Hotel Baren, Bern

Passantenhotel 1. Ranges, 80 Betten
sucht fir Anfang Januar 1971 oder nach Uebereinkunft:

Hotelsekretarin
evtl. Hotelsekretar

Sehr interessanter Posten fir spract i izer. (R
Kasse, NCR-Buct ine, Hotelkorre )

Anmeldungen mit {iblichen Angaben und Foto, oder telefonische Nach-
frage an: (031) 22 33 67, Hotel Béren, 3000 Bern.

9690

GAUER [[=g HOTELS

Hotel Schweizerhof, 3001 Bern

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Kellner

1. Buffettochter
Zimmermédchen
Kontrolleur

2. Kontrolleur

Offerten mit den nétigen Unterlagen sind an den Personalchef zu
richten, Telefon (031) 22 45 01.

9720
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Dancing-Club Happy Night Basel

sucht
Portier

zum Empfang der Gaste (19.30 bis 02.00 Uhr)

Hostess
zum Placieren der Géste (19.30 bis 02.00 Uhr)

Barkellner
Barmaid

Dancing:Club
Happy Night Basel
Telefon (061) 24 48 88 ab 19.00 Uhr.

P 03-404

HOTEL

Beau inv/age

1200 GENEVE

cherche:

téléphoniste

formation PTT, allemand, anglais, frangais
femme de chambre
chef garde-manger
garcon d’office/cuisine
apprentis de cuisine et restaurant

Faire offre avec copies de certificats et photo &
I’Hétel Beau-Rivage, 1200 Genéve.

8836

HOTEL DOMINO, 1180 ROLLE (bord du Lac Léman)
cherche pour le fer février (saison ou place &

I'année)
CHEF DE SERVICE LINGERES
CHEF DE RANG CUISINIER

DEMI-CHEF
BARMAID
FEMMMES DE CHAMBRE

Couples acceptés. Trés bon salaire.

COMMIS DE CUISINE
GARGONS D'OFFICE

Faire offres a la direction ou téléphoner au (021)
751151
P 22-8765

Die Schilthornbahn, ein junges, dynamisches
Unternehmen, sucht fir das Drehrestaurant

Schilthorn - schilthorngipfel
Chef de service

(Schweizer)

Wir bieten:

Abwechslungsreiche Jahresstelle, geregelte Arbeits-
und Freizeit sowie einige bemerkenswerte Sozial-
leistungen.

Rufen Sie uns unverbindlich an, unser Leiter der
Restaurationsbetriebe, Herr Walter Feuz, gibt Ihnen
Uber weitere Details gerne Auskunft.

Hotel Alpenruhe, 3825 Miirren,

Tel. (036) 35484

Hétel Domino, Rolle
(bord du Lac Léman)
cherche pour le

1er février

(place a I'année)

aide-directrice

Trés bon salaire.

Faire offres a la direction ou téléphoner au
(021) 751151
P 22-6765
CATERINGMEN required

FOR CATERING SERVICE ORGANIZATION
AT'DUTCH AIRPORT «SCHIPHOL»

We would prefer men between 24/35 years
experienced in the aspects of inflight cater-
ing management.

Applications stating details of p ex-

Gesucht fir die kommende Wintersaison

Gouvernante
Buffetdame

Kiiche: Saucier
Garde-manger
Entremetier
Patissier
Kiichen- und

Officemadchen

oder

Burschen

Etage: Zimmermédchen

Chasseur

fir Restaurant
Buffettochter
oder Burschen

Restaurant:

Tournant
(fir Saalservice und Buffetabldsung,
evtl. auch Anfanger)

Saal:

Offerten mit Photo, Zeugniskopien und Lebenslauf
sind erbeten an die

Direktion des Hotel Briiggli
7050 Arosa

perience with photo should be made in writ-
ing to:

N. V. Catering Service Bedrijf
«Cuisinair», Postbox 7528
SCHIPHOL-Oost (Holland)

714
Gesucht in jungerer,
Empfangsportier
fiir Réception und i K

der franzésischen Sprache erforderlich. An-
fanger wiirde angelernt. Eintritt sofort oder
nach Uebereinkunft.

Offerten sind erbeten an

Th. Kessi, Hotel Schlissel
2500 Biel, Telefon (032) 2 31 83

9849

Hotel premier ordre recherche

secrétaire-réceptionniste

21/23 ‘ans, connaissant anglais, allemand, francais.

Faire offre avec curriculum vitae, prétentions, réfé-
rences, photos.

Ecrire

Hotel Mehdi — Mahdia — Tunisie

716

Fir einen grossen, verantwortungsvollen Aufgaben-
bereich, suchen wir eine

—

Tessin, Chez Anna Night
Bellinzona-Castione
sucht fir sofort
Barmaid
Sehr gute Verdienstmdglichkeit, mit einigen lalis.
nischkenntnissen.
Telefonieren: (092) 5 13 93 ab 21 Uhr.
ASSA 78007013

Do

Gesucht nach Uebereinkunft

Buffettochter

sowie

Restaurationstochter

Freie Fahrt auf der Parsennbahn. Viel Zeit zum Si.
fahren.

Offerten an Beat Fopp, Weissfluhjoch, 7260 Davos.
Parsenn, Tel. (083) 349 21.

OFA 56342117

Italienische Riviera, Schweizer Direktion

Club-Dancing sucht junge, nette und serigse
Barmaid

in Jahresstelle.

Etwas [talienischkenntnisse erwinscht. Sehr guier
Verdienst und geregelte Freizeit. Kost und Unter.
kuntt frei. Reise bezahit.

Eilofferten mit Foto an:

Club 5, Hotel Maestoso, Via Mentano 5
55049 Viaregglo/italia

BERN

Wir suchen in unser modernes, gepflegtes Hotel gani
1 Alleinzimmermédchen
1Lingere

Eintritt Mitte Dezember oder nach Vereinbarung.

dige,

' Empféngs-Sekretéirin

Wir freuen uns, wenn Sie Erfahrung und Initiative
haben und mit Geschick der Réception vorstehen
kdnnen. Sie arbeiten in einem freundlichen, aufge-
schlossenen Team.

A} Schmidt, Hotel Baren, 5034 Suhr bei Aarau,
Tel. (064) 31 46 31

Hotel Bahnhof, 8200 Schaffhausen

Gesucht in Jahresstelle

1. Sekretérin

T i oder schriftliche Anmeldungen an:

Hotel Arca Garni, 3011 Bern,
Tel. (031) 223711

Palace Hotel, 7500 St. Moritz
sucht fiir Wintersaison 197071
Réceptionist

Etagengouvernante
(mit Erfahrung)

Zimmermé&dchen-Tournant
Backer

i i i Kiichengouvernante
T Biiropraktikantin g
Gesucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft| gaycier Glatterin
Gesucht in lange Wintersaison. freundliche, junge ein Nizheri
Entremetier aherin
Restaurationssaaltochter Koch Serviceangestelite Wischerin
in Familienhotel. Sehr gute Entléhnung und geregelte sowie
et Kellner Offerten mit Zeugniskopien und Foto sowie mit Loh
Comnmis de cuisine Buffettochter angaben an Palace Hotel, 7500 St. Moritz.
aufgeschlossener Bursche. P —— . P Offerten sind zu richten an: )
Kaiton. A. W. Graf, Tel. (053) 5 40 01.
Schreiben oder telefonieren Sie an o] Gesucht
AL N fiir die Wintersaison eine gut ausgewiesens
E%T;l%gitﬁ:ker Klariman, Hotel-Restaurant Volkshaus g * ’k e
; . Luzern, Tel. (041) 22 18 94 Hotelsekretarin
7064 Tschiertschen bei Chur GR ’ [044) ol el See y o s umen
und ei
Tel. (081)321122 Lz & , o i
P 13361 \a Commis entremetier
K SONESTA BEACH HOTEL
Restaurant Walliserkanne, BERMUDA - Offerten mit Unterlagen sind zu richten an
3920 Zermatt )
sucht in Jahres- oder Saisonstelle require 4 ros ° ?2}%2?)?2&2223 Wengen,
Kiichenchef Foon AND BEVERAGE sucht far Wintersaison ’ of
der befidhigt ist, eine gute neuzeitliche Kiche zu . =
fiihren und der dem Kichenpersonal mit Verstindnis MANAGER Service: Saaltochter Wir suchen far unser gastronomisch bekanntes
vorstehen kann. Restaurant
10 ) Saalkellner Kiichenchef
Offerten sind zu richten an: S ta Hotels Ltd (F ly Hotel - ittlerer Brigade in Jahresstelle. Initiativem Fect-
B s ot e, Sonesta Hotels Ld (Formerly Hote Corpe _ e e
. . P 07-124181 vacancy in Bermuda. The Sonesta Beach is a Offerten mit Unterlagen an Kiche speditiv und awechslannglsmlcn zu fihren,
luxury resort hotel of the highest standard . CRdiNBIer e R ?"“:‘“ w"g"mem:“es:;zf’e‘:e e ich auch als
enjoying high occupancies. ) ' il
Erstklasshotel In Arosa sucht fiir Wintersaison 7913 sowie tichtige
(Mitte Dezember bis nach Ostern) ' : g . .
oned caterars, wilh o deiahed. knowiedge Restaurationstochter
1 Chef entremetier of Food and Beverage control system, pro- Gesucht:in Hotal mit SpezlalitBtensestarant Eier treundlichen, gawandten Bewerberin. wert, még-
duction planning, staff planning, etc. Single nissen bietet sich sehr hohe Vem.enscmugnchkenl
1 Patissier man preferred. Koch und Jungkoch Jahresstelle. Zimmer im Hause.
1 Zimmermédchen Please write full details of career to date to: Zimmermadchen Kurzofferten an:
Mr P. Venison Restaurant Aklin
E,I‘I;:,ug:":,"'i?‘ it [Zoughisunteriagsn) und Gehaits: Sonesta Hotels Ltd. Otferten mit Unterlagen an die Direktion des am Zytturm, Zug
Sonesta Tower . Ernst Aklin, Tel. (042) 21 22
Hotel Pardenn, 7250 Klosters Cadogan Place, London S. W. 1 Hotel Coronado, 8057 Zirich abends 211868
9695
0837 715 o7
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Hotel Léwen, 6490 Andermatt

sucht fiir lange Wintersaison (15. Dezember bis 15. April)

Kiiche Kiichenchef

Commis de cuisine
Restaurant -
Dancing: Kellner, Serviertéchter
Bar Barmaid

Kellner

Offerten sind zu richten an die Direktion, Tel. (044) 6 72 23.
7805

Wir suchen in unser sehr schénes und bestens eingerichtetes 1.-Klass-
Spezialitatenrestaurant eine tiichtige

Restaurationstochter

Sehr guter und gute
sehr schd Eil i mit fli

t. Auf Wunsch

Wasser im Haus.

Spezialitatenrestaurant «Frieden», J. Kunz,
Herrenacher 11, 8200 Schaffhausen, Tel. (053) 517 05

9175

Chantarella-Hotel
7500 St. Moritz

sucht fiir die Wintersaison 1970/71

Biiro: Chef de réception — Sekretar

(sprachenkundig)
Sekretérin

(spract

fir Korre Personal- und

Lohnwesen, Journal und Kassa

Saal: Commis de rang

Office: Kaffeekochin

Officemadchen und -burschen

“Uingerie: Lingeriegouvernante
Glatterinnen
Lingeriemédchen

Hausbursche-Schneeschaufler
Personal-Zimmermadchen

Diverses:

Offerten mit den Gblichen Unterlagen und Foto sind an die Direktion
Max Maurer erbeten.

9677

Hotel Belvoir
8803 Rischlikon-Zirich
Telefon (051) 9203 02

sucht

Aide du patron/
Direktionsassistentin

(mit Servicekenntnissen)

Chef de service

initiativ, pfli und Cl i i mit
Seesicht vorhanden.

KONGRESSHAUS ZURICH

sucht zu badigem Eintritt einen

Chef de service/Oberkellner

Hostesse/Chef de service

Bewerbungen von fachtiichtigen Mitarbeitern erwarten wir mit den
Ublichen Unterlagen an die Direktion.

9672

Gutgefiihrtes Speiserestaurant sucht tiichtige
Serviertochter

2ur Bedienung seiner verwdhnten Gaste.

Grossziigige Arbeitsbedingungen.

Ed. Meier, Restaurant Rossli,
8116 Wiirenlos, Tel. (056) 74 13 60

9841

Das Hotel und Spezialitatenrestaurant

im Landhaus M-Laret

(zwischen Klosters und Davos)
sucht auf kommende Wintersaison, evtl. in Jahres-
stelle

Restaurationstochter
sprachenkundig, evtl. Anféngerin

Tochter fiir Empfang und

Korrespondenz
sprachenkundig

Lingére

Téchter, die an gute Zusammenarbeit gewohnt sind
und ein Zuhause zu schétzen wissen, wollen bitte

ihre L mit Bild und an
Frau Elfie Casty, Hotel Landhaus, 7299 Davos-Laret,
senden.

OFA 56577002

Fir unser Erstklasshotel (120 Betten) suchen wir fir
sofort oder nach Uebereinkunft

Hotelsekretérin
(NCR-kundig)

Biiropraktikantin

Offerten mit den dblichen Unterlagen und Gehalts-
anspriichen an

Hotel Casa Berno, 6612 Ascona
9806

Wir suchen in Restaurant mit Diskothek am Boden-
see: an

1 junger Kellner

auch Anfanger

1 junger Bursche
zur Mithilfe in Kiche und Buffet (kann den Service
erlernen)

Ehrliche und freundliche Interessenten melden sich
bitte unter Tel. (071) 41 66 60.

9803

Badehotel Béren,
5400 Baden bei Ziirich

sucht in Jahresstelle jangern

Sekretar

fir Maincourante, Kassa, Empfang.

Interessante, vielseitige Position. Eintritt nach Ueber-
einkunft.

Offerten erbitten wir mit den {blichen Unterlagen an
Fam. K. Gugolz.

9799

/% 679: %,asc\

At zentrum VO

Wir suchen nach

Solothurn

in gutgehendes Speiserestaurant

Geranten-Ehepaar

mit viel Initiative und Freude an einer modernen Betriebsfiihrung.

Interessenten wollen sich melden unter Chiffre 29-85478 an Publicitas,
4600 Olten.

Hotel
Schweizerhof
Pontresina

sucht fir die kommende Winter- und Sommersaison mit Eintritt zirka
Mitte Dezember 1970:

Restaurant: Buffetdame
Buffettochter
Saal: Saalkellner
Saaltochter
Etage: Zimmerméadchen
Hilfszimmermadchen
Lingerie: Lingeriemddchen
Offerten mit Foto und L ichen an Hans Schar,

Hotel Schweizerhof, 7504 Pontresina (GR).
9532

Barmixicurs

Die seridse und verantwortungsbewusste Fachaus-
bildung fiir Damen und Herren. 40 Stunden Praxis
im Mixen, daselbst ausfihrliche Barbetriebslehre,
Wein- und Getrankekunde.

Kursdauer 2 Wochen, Fr. 330.-, Kursausweis.
Nichster Kurs vom 7.-19. Dezember

Ki E: B g. 2'/2 Tage, Kurs-
geld Fr.90.- (reserviert fiir Patrons und leitende An-
gestellte, maximal 18 Teilnehmer).

Beginn am 21. Dezember 1970 sowie 22. und 24.
Februar 1971.

Kursleiter: Theo Blattler, 23 Jahre Praxis in fihrenden Ho-
tels und Restaurants. 20 Jahre Erfahrung als Spezialkurs-
leiter an der Schweizerischen Hotelfachschule Luzern. Ver-
langen Sie i die {1
Theo Blattlers Spezialfachschule fiir das Hotel- und
Gastgewerbe 6000 Luzern, Murbacherstrasse 16, Tel. (041) 44 69 55

OFA 62175014

Nach GRINDELWALD gesucht auf 15.
kunft junge, fleissige

oder nach Ueberein-

Kochinnen, Koche
Buffettochter
Servicetochter

Aide-patron
(eventuell Anféngerin)

Jahresstellen (Betriebsferien)

Gute 0 gereg Freizeit (F , familiare

Offerten bitte an Familie Chr. Boss-Fischer

Gasthof Steinbock, 3818 Grindelwald

Telefon (036) 320 10
878

Wir suchen fir die attraktive,
22plétzige Essbar unseres Restaurants

Barchef

(auch weibliche Bewerberinnen)

Wir sehen auf diesem sehr gut honorierten Posten
einen jngeren, versierten Fachmann, der es ver-
steht, gemeinsam mit seiner Stellvertreterin sein
Mitarbeiterteam zu leiten.

Er sollte Gber fundierte Kenntnisse im Speiseservice,
uber gute Sprachkenntnisse und wenn moglich aber
etwas Praxis in einer ahnlich leitenden Funktion ver-
fagen.

, Der Eintritt hat auf den 1. Januar 1971 oder nach
Uebereinkunft zu erfolgen.

Bewerbungen erbitten wir an:
Restaurant Le Bistrot, Dir. Georg Schmidt,
Aeschenvorstadt 48, 4000 Basel,

Telephon 061/23 00 75

Hotel Eden, 7050 Arosa

160 Betten
sucht fir lange Wintersaison

Chef patissier
Commis patissier
Chef rétisseur

Kochlehrling/
Apprenti de cuisine

Offerten erbeten an H. Kihne, 9410 Heiden.
9708
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Dancing-Club Happy Night Basel

sucht
Portier
zum Empfang der Gaste (19.30 bis 02.00 Uhr)

Hostess
zum Placieren der Gaste (19.30 bis 02.00 Uhr)

Barkellner
Barmaid

Dancing:Club
Happy Night Basel
Telefon (061) 24 48 88 ab 19.00 Uhr.

P 03-404

HOTEL

Boau i/

1200 GENEVE

cherche:

téléphoniste

formation PTT, allemand, anglais, francais
femme de chambre

chef garde-manger

garcon d’office/cuisine

apprentis de cuisine et restaurant

Faire offre avec copies de certificats et photo &
I'Hétel Beau-Rivage, 1200 Genéve.

9836

HOTEL DOMINO, 1180 ROLLE (bord du Lac Léman)
cherche pour le fer févrler (saison ou place &

I'année)
CHEF DE SERVICE LINGERES
CHEF DE RANG CUISINIER

DEMI-CHEF
BARMAID
FEMMMES DE CHAMBRE

Couples acceptés. Trés bon salaire.

COMMIS DE CUISINE
GARGONS D'OFFICE

Faire offres & la direction ou téléphoner au (021)
7511 51
P 22-6765

Die Schilthornbahn, ein junges, dynamisches

- Unternehmen, sucht fiir das Drehrestaurant
Schilthorn - schilthorngipfel
Chef de service

(Schweizer)

Wir bieten:
Abwechslungsreiche Jahresstelle, geregelte Arbeits-
und Freizeit sowie einige bemerkenswerte Sozial-
leistungen.

Rufen Sie uns unverbindlich an, unser Leiter der
Restaurationsbetriebe, Herr Walter Feuz, gibt lhnen

Hoétel Domino, Rolle
(bord du Lac Léman)
cherche pour le

1er février

(place a I'année)

aide-directrice

Trés bon salaire.

Faire offres & la direction ou téléphoner au
(021) 7511 51.

P 22-6765

CATERINGMEN required

FOR CATERING SERVICE ORGANIZATION
AT DUTCH AIRPORT «SCHIPHOL»

We would prefer men between 24/35 years
experienced in the aspects of inflight cater-
ing management.

Applications stating details of previous ex-
perience with photo should be made in writ-
ing to:

N. V. Catering Service Bedrijf
«Cuisinair», Postbox 7528
SCHIPHOL-Oost (Holland)

714
Gesucht in jungerer,
Empfangsportier
fur Réception und Nachtdienst. Kenntnisse

der franzésischen Sprache erforderlich. An-
fanger wirde angelernt. Eintritt sofort oder
nach Uebereinkunft.

Offerten sind erbeten an

Th. Kessi, Hotel Schliissel
2500 Biel, Telefon (032) 2 31 83

9849

Hotel premier ordre recherche

secrétaire-réceptionniste

21/23 -ans, connaissant anglais, allemand, francais.

Faire offre avec curriculum vitae, prétentions, réfé-
rences, photos.

Gesucht fiir die kommende Wintersaison

Gouvernante
Buffetdame

Saucier
Garde-manger
Entremetier
Patissier
Kiichen-und
Officeméadchen

oder

Burschen

Kiche:

Etage: Zimmermédchen

Chasseur

fir Restaurant
Buffettochter
oder Burschen

Restaurant:

Tournant
(fir Saalservice und Buffetablésung,
evtl. auch Anfanger)

Saal:

Offerten mit Photo, Zeugniskopien und Lebenslauf
sind erbeten an die

Direktion des Hotel Briiggli
7050 Arosa

9858

Fir einen grossen, verantwortungsvollen Aufgaben-
bereich, suchen wir eine selbstandige, sprachenkun-
dige,

' Empféngs-Sekretﬁrin

Wir freuen uns, wenn Sie Erfahrung und Initiative
haben und mit Geschick der Réception vorstehen
kénnen. Sie arbeiten in einem freundlichen, aufge-
schlossenen Team.

A} Schmidt, Hotel Baren, 5034 Suhr bei Aarau,
Tel. (064) 31 46 31

9594

Hotel Bahnhof, 8200 Schaffhausen

Tessin, Chez Anna Night
Bellinzona-Castione
sucht fir sofort
Barmaid
Sehr gute Verdienstméglichkeit, mit einigen Italls.
nischkenntnissen.
Telefonieren: (092) 5 13 93 ab 21 Uhr.
ASSA 78007013

Do

Gesucht nach Uebereinkunft

Buffettdchter

sowie

Restaurationstéchter

Freie Fahrt auf der Parsennbahn. Viel Zeit zum Ski.
fahren.

Offerten an Beat Fopp, Weissfluhjoch, 7260 Davos.
Parsenn, Tel. (083) 3 49 21.

OFA 5634202

Italienische Riviera, Schweizer Direktion

Club-Dancing sucht junge, nette und seridse
Barmaid

in Jahresstelle.

Etwas Italienischkenntnisse erwiinscht. Sehr guter
Verdienst und geregelte Freizeit. Kost und Unter.
kunft frei. Reise bezahit.

Eilofferten mit Foto an:

Club 5, Hotel Maestoso, Via Mentano 5
55049 Viaregglo/talia

BERN

Wir suchen In unser modernes, gepflegtes Hotel gaml

1 Alleinzimmermédchen
1Lingere

Eintritt Mitte Dezember oder nach Vereinbarung.

Telefonische oder schriftliche Anmeldungen an:

Hotel Arca Garni, 3011 Bern,
Tel. (031) 223711

L

Palace Hotel, 7500 St. Moritz
sucht fiir Wintersaison 1970/71
Réceptionist

Etagengouvernante
(mit Erfahrung)

iiber weitere Details gerne Auskunft. Ecrire Gesucht in Jahresstelle Zimmermadchen-Tournant
![-.Iol'[(a(l()gg;%nsr:gz, 3825 Miirren, Hoétel Mehdi — Mahdia — Tunisie 1. Sekretirin Backer
el 716 -
ii i i Kiichengouvernante
—— Biiropraktikantin =
Gesucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft| Saucier Glétterin
Gesucht in lange Wintersaison freundliche, junge ein Niheri
Entremetier anherin
i Koch . g ¥
Restaurationssaaltochter Serviceangestellte Wischerin
in Familienhotel. Sehr gute Entldhnung und geregelte sowie
Freizeit. Ke"nel’
Offerten mit Zeugniskopien und Foto sowie mit Loh
Commis de cuisine Buffettochter angaben an Palace Hotel, 7500 St. Moritz.
aufgeschlossener Bursche. Offerten sind zu richten an: %0
geregelte Arl gute h
keiten. A. W. Graf, Tel. (053) 5 40 01.
Schreiben oder telefonieren Sie an o718 Gesucht
= fir die Wintersaison eine gut ausgewiesene
Ezglxrs)itr?:ker Flanmann, Hotel-Restaurant Volkshaus g l"' Ik e
] ; Luzern, Tel. (041) 2218 94 Hotelsekretérin
7064 Tschiertschen bei Chur GR p Sl (1) oV el e €5 und einen jungen
Tel. (081) 321122 LZ ‘@ .
P 133461 Commis entremetier
- SONESTA BEACH HOTEL
ggzséazu rant \tlélallxserkanne, BERMUDA Offerten mit Unterlagen sind zu richten an
erma
sucht in Jahres- oder Saisonstelle require a A Iro S 2 HOtel Falken’ 3823 Wengen'
Tel. (036) 344 31
Kiichenchef FOOD AND BEVERAGE — ( »
der befahigt ist, eine gute neuzeitliche Kiche zu N =
fihren und der dem Kichenpersonal mit Verstandnis MANAGER Service: Saaltochter Wir suchen fiir unser gastronomisch bekanntes
vorstehen kann. Restaurant
e ) Saalkellner Kiichenchef
Offerten sind zu richten an: S ta Hotels Ltd (Ft ly Hotel Ci - ittl Brigade in Jahresstelle. Initiativem Fach-
Hotel Eden, Tel (0287755 oder Hotal R, ration of America), wian 10" il the above _ . weeher Froods hat, s anigniera b1zt
. . P ar-124181 vacancy in Bermuda. The Sonesta Beach is a Offerten mit Unterlagen an Kiiche speditiv_ und ﬂt:“:’e‘l:"séu{'s‘lﬂe‘c‘" zu_ fahren,
luxury resort hotel of the highest standard A, DadiiEBINaIEE 7080 BIGSE, bietn wie 9:;?22512"98:";6': Cat aich iaiich a8
enjoying high occupancies. ' c‘;“;' g";}benen
Erstklasshotel in Arosa sucht fir Wintersaison 7913 sowie tiichtige
(Mitte Dezember bis nach Ostern) : 8
Ap_pllcants should ‘be expen_enced. college Restaura“onstachter
1 Chef entremetier gfalgigdcaaféegévg;tazea cg?t?ll)lledsyls(?e?l\fle:rgce- G@ssichtiin Hotelimit SpezialitbiSnrestaurant . lElr;|er freundlichen, gswandlan Bewerberin, wenn mog-
duction planning, staff planning, etc. Single iason. stk sich sohr "Hohe Verdienstmoglichkeit.
1 Patissier man preferred. Koch und Jungkoch Jahresstelle. Zimmer im Hause.
1 Zimmermadchen Please write full details of career to date to: Zimmerméadchen Kurzotferten an:
! ] ) Mr P. Venison Restaurant Aklin
S ohor - ik ZseanisEniSEgen eind SCahelies Sonesta Hotels Ltd. Offerten mit Unterlagen an die Direktion des am Zytturm, Zug
Sonesta Tower . s : . Ernst Aklin, Tel. (042) 21 2222
Hotel Pardenn, 7250 Klosters Cadogan Place, London S.W. 1 Hotel Coronado, 8057 Ziirich abends 2118 66
9695
9837 715 9793
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Hotel Lowen, 6490 Andermatt

sucht fiir lange Wintersaison (15. Dezember bis 15. April)

Kiiche Kiichenchef

Commis de cuisine
Restaurant -
Dancing: Kellner, Serviertéchter
Bar Barmaid

Kellner

Offerten sind zu richten an die Direktion, Tel. (044) 6 72 23.
7805

Wir suchen in unser sehr schénes und bestens eingerichtetes 1.-Klass-
Spezialitatenrestaurant eine tiichtige

Restaurationstochter

Sehr guter und gute
sehr schones Einzelzimmer mit fliessend Wasser im Haus.

t. Auf Wunsch

Spezialitatenrestaurant «Frieden», J. Kunz,
Herrenacher 11, 8200 Schaffhausen, Tel. (053) 517 05

9175

sucht fiir die Wintersaison 1970/71

Biiro: Chef de réception - Sekretar
(sprachenkundig)
Sekretarin

p ig) fir Korresp Personal- und

Lohnwesen, Journal und Kassa

Saal: Commis de rang

Office: Kaffeekdchin
Officemédchen und -burschen

“Llingerie: Lingeriegouvernante

Glatterinnen
Lingerieméadchen

Diverses: Hausbursche-Schneeschaufler

Personal-Zimmerméadchen

Offerten mit den Gblichen Unterlagen und Foto sind an die Direktion
Max Maurer erbeten. )

9677

Hotel Belvoir
8803 Ruschlikon-Zirich
Telefon (051) 9203 02

sucht

Aide du patron/
Direktionsassistentin

(mit Servicekenntnissen)
Chef de service

initiativ,
Seesicht vorhanden.

und

Charakter. Einzelzimmer mit

9810

KONGRESSHAUS ZURICH

sucht zu badigem Eintritt einen

Chef de service/Oberkellner

sowie eine

Hostesse/Chef de service

E von tchti Mitarbeitern erwarten wir mit den
lblichen Unterlagen an die Direktion.

9672
i

Gutgefiihrtes Speiserestaurant sucht tiichtige
Serviertochter

zur Bedienung seiner verwdhnten Giste.

Grosszilgige Arbeitsbedingungen.

Ed. Meier, Restaurant Rossli,
8116 Wirenlos, Tel. (056) 74 13 60

9841

Das Hotel und Spezialitétenrestaurant

Mo ain &)

P oG

w N X
Ay

im Landhaus M-Laret

(zwischen Klosters und Davos)

sucht auf kommende Wintersaison, evtl. in Jahres-
stelle

Restaurationstochter

sprachenkundig, evtl. Anfangerin

Tochter fiir Empfang und

Korrespondenz
sprachenkundig

Lingére
Tochter, die an gute Zusammenarbeit gewohnt sind
und ein Zuhause zu schétzen wissen, wollen bitte
ihre L mit Bild und an
Frau Elfie Casty, Hotel Landhaus, 7299 Davos-Laret,
senden.

OFA 56577002

Fir unser Erstklasshotel (120 Betten) suchen wir fir
sofort oder nach Uebereinkunft

Hotelsekretérin
(NCR-kundig)

Biiropraktikantin

Offerten mit den dblichen Unterlagen und Gehalts-
anspriichen an

Hotel Casa Berno, 6612 Ascona
9806

Wir suchen in Restaurant mit Diskothek am Boden-

see: .
LaR

1 junger Kellner

auch Anfanger

1 junger Bursche
zur Mithilfe in Kiche und Buffet (kann den Service
erlernen)

Ehrliche und freundliche Interessenten melden sich
bitte unter Tel. (071) 41 66 60.

9803

Badehotel Béren,
5400 Baden bei Ziirich

sucht in Jahresstelle jingern

Sekretar

fir Maincourante, Kassa, Empfang.

Interessante, vielseitige Position. Eintritt nach Ueber-
einkunft.

Offerten erbitten wir mit den {blichen Unterlagen an
Fam. K. Gugolz.

9799

@
Shdtizenirum 0N

Wir suchen nach

Solothurn

in gutgehendes Speiserestaurant

Geranten-Ehepaar

mit viel Initiative und Freude an einer modernen Betriebsfiihrung.

Interessenten wollen sich melden unter Chiffre 29-85478 an Publicitas,
4600 Olten.

Hotel
Schweizerhof
Pontresina

sucht fir die kommende Winter- und Sommersaison mit Eintritt zirka
Mitte Dezember 1970:

Restaurant: Buffetdame
Buffettochter
Saal: Saalkellner
Saaltdchter
Etage: Zimmerméadchen
Hilfszimmermadchen
Lingerie: Lingeriemédchen
Offerten mit Foto und L tichen an Hans Schér,

Hotel Schweizerhof, 7504 Pontresina (GR).
9532

Barmixicurs

Die seridse und verantwortungsbewusste Fachaus-
bildung fir Damen und Herren. 40 Stunden Praxis
im Mixen, Ghrli Bar i )
Wein- und Getrankekunde.

Kursdauer 2 Wochen, Fr. 330.-, Kursausweis.
Nichster Kurs vom 7.-19. Dezember

Ki B 2'/2 Tage, Kurs-
geld Fr.90.- (reserviert fir Patrons und leitende An-
imal 18 Tei

Beginn am 21. Dezember 1970 sowie 22. und 24.
Februar 1971.

Kursleiter: Theo Bléttler, 23 Jahre Praxis in fihrenden Ho-
tels und Restaurants, 20 Jahre Erfahrung als Spezialkurs-

leiter an der Schweizerischen Hotelfachschule Luzern. Ver-
langen Sie die

Theo Bléttlers Spezialfachschule fiir das Hotel- und
Gastgewerbe 6000 Luzern, Murbacherstrasse 16, Tel. (041) 44 69 55
OFA 62175014

Nach GRINDELWALD gesucht auf 15. Ni b
kunft junge, fleissige

oder nach Ueberein-

Kochinnen, Kéche
Buffettochter
Servicetochter

Aide-patron
(eventuell Anféngerin)

Jahresstellen (Betriebsferien)

Gute

Freizeit (F , familiare

gereg

Offerten bitte an Familie Chr. Boss-Fischer

Gasthof Steinbock, 3818 Grindelwald

Telefon (036) 320 10
878

Wir suchen fiir die attraktive,
22platzige Essbar unseres Restaurants

Barchef

(auch weibliche Bewerberinnen)

Wir sehen auf diesem sehr gut honorierten Posten
einen jingeren, versierten Fachmann, der es ver-
steht, i mit seiner sein
Mitarbeiterteam zu leiten.

Er sollte iiber fundierte Kenntnisse im Speiseservice,
uber gute Sprachkenntnisse und wenn méglich iber
etwas Praxis in einer &hnlich leitenden Funktion ver-
fagen.

, Der Eintritt hat auf den 1. Januar 1971 oder nach
Uebereinkunft zu erfolgen.

Bewerbungen erbitten wit an:
Restaurant Le Bistrot, Dir. Georg Schmid,
Acschenvorstadt 48, 4000 Basel,

061/23 0075

9795

Hotel Eden, 7050 Arosa

160 Betten

sucht fi lange Wintersaison
Chef patissier
Commis patissier
Chef rotisseur

Kochlehrling/
Apprenti de cuisine

Offerten erbeten an H. Kithne, 9410 Heiden.

9708
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Hotel Alpina, 7188 Sedrun

Gesucht fir lange Wintersaison

Buffettochter
Kiichenmédchen
oder Kiichenbursche

Offerten sind erbeten an:
J. Arpagaus-Derugs.

9785

Hotel-Restaurant Touring,
8500 Frauenfeld

sucht fiir seinen PUP

Barmaid/Serviertochter

Bitte rufen Sie uns an:
Tel. (054) 7 21 41.

9783

Gesucht fiir lange Wintersaison auf 1. Dezember
Koch
sowie
2 tiichtige Zlmmermadchen ngene
Offerten sind erbeten an:

Hotel Bernina Garni, 7505 Celerina,
Tel. (082) 33140

9776

Restaurant Terminus, 61, av. Léopold-Robert,
2300 La Chaux-de-Fonds

cherche pour tout de suite ou & convenir
cuisiniers
Faire offres ou téléphoner & M. Frédéric Bolle,

tél. (039) 335 92.
P 11-130879

Wir suchen auf 1. D

Fir die_kommende Wintersaison suchen wir in mo-
dernen Tea-room noch

1 Serviertochter
1 Buffettochter

Restaurant Caravelle, 3000 Bern

sucht fir sofort

Buffettochter und -burschen

Sehr guter Verdienst (Schichtbetrieb).

Bitte melden Sie sich bel der
Direktion U. und B. Pfeltfer, Tel. (031) 22 45 00.

P 05-9021

Grosse gl und Ar-
beitsbedingungen.
Offerten sind zu richten an
Tea-room C. Gianotti
7504 Pontresina
9829

HOTEL RAETIA, AROSA

sucht fir die Wintersaison bis zirka 20. April 1971

Kellner
Serviertéchter

Gesucht In gut frequentiertes Hotel und Speise-
restaurant in Winter- und Sommerkurort der Zentral-
schweiz tiichtigen

Kiichenchef

zur selbsténdigen Fiihrung der Kiiche

und als

Chefin-Stellvertreter

Gabuten wird ittli L
il Spatere

moglll:h

- Weitere Auskunft-erhalten Sie durch Tel. (041) 22 80 55.
P 25-76:

Saalpraktikantin

Offerten mit Zeugnisabschriften und Foto sind er-
beten an Familie M. Hasler-Hofer, Hotel Raetia, 7050
Arosa.

Gesucht fir lange Wintersaison nach Pontresina:
Barmaid

fiir Hotelbar.

Eilofferten mit den Gblichen Unterlagen erbeten an:

Hotel La Collina & Soldanella
CH 7504 Pontresina

9746

Ho6tel TERMINUS, 1820 Montreux

100 lits, ouvert toute I'année, cherche:

secrétaire de réception
stagiaire de réception
sommelier (ére)

pour buffet de la Gare

Hétel Central, 2000 Neuchatel

cherche

secrétaire/aide du patron
femme de chambre

Faire offres a la direction. Hatel Central, Treille 9,
2000 Neuchatel, tél. (038) 24 13 13.

9747

dame de buffet
garcon de cuisine

pour entrée de suite ou & convenir

de Wintersaison einen

Aide du patron/
Direktionssekretar

sprachenkundig und mit allen Sparten eines
Hotel- und Restaurationsbetriebes vertraut.
Es handelt sich um ein mittleres Erstklass-
haus mit vielseitigem Restaurationsbetrieb in
Davos-Platz.

Bewerbungen erbitten wir mit den- Ublichen
Unterlagen an Chiffre 41-900483, 8021 Ziirich

in ohne
und ohne Nachtbetriebe, sucht fiir die kommende
Wintersaison mit Eintritt zirka 15./20, Dezember und
mit Saisondauer bis nach Ostern 1971

Kiichenchef

entremetskundig, fiir eine gepflegte, abwechslungs-
reiche Kiiche.

Offerten mit den iblichen Unterlagen und der Be-
kanntgabe der Lohnanspriiche bel freier Kost und
Logis richte man bitte an Postfach 83, Davos-Platz 2.

9824

fiir unseren
in ein jingeres Team

Chef de partie
Commis de cuisine

bieten eine und

Tatigkeit in einer der am modernsten konzipierten
Kiichen in- Basel, einen sehr guten Verdienst und
nicht zuletzt gute Aufstiegsmoglichkeiten im Rahmen
der drei Betriebe unserer Organisation.

arles + Dr. René Sidler,
Blumenrain 12, 4000 Basel, Tel. (061) 25 3044

9797

Weitgehend selbstandige Tatigkeit bel guter Ent-
18hnung sowie vorbildliche Sozialleistungen.

Anmeldungen sind erbeten an

Konsumverein Winterthur
Bankstr. 10, 8401 Winterthur,
Tel. (052) 8461 61

FLUGHAFEN-RESTAURANTS ZORICH-KLOTEN

In unsere Personalkontrolle suchen wir einen

Faire offre & Ph. Annen, Hotel Terminus, 1820 Mon-| Kontrolleur
treux, Tel. (021) 6125 63,
Wenn Sie
fiir die k " 9826 | volle Arbeit in angenehmer Atmosphara schétzen, so
=hi O simi Sie fr diesen Posten der richtige Mann.
Wir suchen per 1. Januar 1971 tichtigen Sie erhalten Thren Leistungen entsprechendes Salér,
und auf Wunsch stellen wir Ihnen ein schones Zim-
3500 mnswwsieef | Eedu? « t'mer oder Wohnung zur Verfigung.
Koch modielof? €2 {m Naheres Gber diese Stelle zu erfafren, telefonieren
als Leitor elnes Coop-Restaurants. PRS— .~ .Sie bitte Herr H. South. Er wird Sie geme zu

einer personlichen Besprechung einladen. Aeltere
"'Herren werden bevorzugt.

Flhghafeu Restaurants Ziirich
Tel. 051-8477

P 41:5

TOURISTENHAUS ALPENROSE, 7050 AROSA
vergibt die seit 10 Jahren bestehende Bewirtschat-
tung neu.

GERANT- oder PACHTEREHEPAAR
mit A-Priifung fir einfache, kantinenartige Kiiche und
Ausschank, wenden sich an
Alfra AG, 7050 Arosa, Tel. (081) 31 12 88.

P 13-2702

9748
Hotel Alpenruhe, 3823 Wengen
Gesucht fiir die Wintersaison
Alleinportier
Offerten sind erbeten an:
Frau P. Prevost, Tel. (036) 3 43 51
9812

u Der neue Gasthof
‘g Kappelenbriicke

am Wohlensee bei Bern
sucht

Koch

in Jahresstelle zu Kleiner Brigade. Guter Lohn, ge-

regelte (Wenn

verheiratet: Wohnung kénnte in der Umgebung be-

sorgt werden. Ehelrau kénnte, wenn erwi.lnscm ge-
als

Eintritt: 1. Dezember oder nach Uebereinkunft.

Offerten an:

Gebr. Gygax, Kappelenbriicke,
3032 Bern-Hinterkappelen, Tel. (031) 55 15 15.

P 05-9648

Die
Hyatt House Companie

sucht fiir eines ihrer First-Class-Hotels in den

USA

mehrere

Chefs de partie

die wenn méglich schon im Besitze des Imigranten-
visums sind. Es besteht aber auch die Méglichkeit,
dass ein Visum von der Companie besorgt werden
kann.

Offerten mit Lebenslauf,
senden Sie bitte an:

Erich P. z
8280 Kreuzlingen, Schweiz.

Zeugniskopien und Foto

urzeit

19,

9787

Sie konnen ruhig noch Urlaub ma-
chen, bevor Sie als Geschéftsfiihrer
in einem unserer 6 Restaurants in der
Schweiz zu arbeiten anfangen.

Am besten ist aber, Sie steigen sofort
bei uns ein.

Wienerwald ™.

In der Gastronomie ein Begriff. Im Verlauf von
15 Jahren hat er sich zum grossten Gast-

nehmen des Konti entwik-
kelt. Diese Expansion wird in Zukunft an-
halten, auch in der Schweiz. Wir bieten tiich-
tigen Ménnern eine Chance.

Wir suchen:

Geschaftsfiihrer
mit Wirtepatent

Priifen Sie unser Angebot. Wenden Sie sich
vertrauensvoll an uns. Schicken Sie Ihre
schriftliche Offerte ein. Wir vereinbaren mit
Ihnen einen Termin.

Wienerwald Betriebs AG
Seefeldquai 1
8008 Ziirich

216

Hotel Chesa Guardalej
7512 Champfér/St. Moritz

sucht fiir Dezember 1970 in Jahresstelle:

Entremetier
Commis de cuisine
Commis de rang
Biiropraktikantin

Bewerbungen mit den {blichen Unterlagen sowis
lhren Gehaltsanspriichen, wollen Sie bitte an djp
Direktion richten.

9813

Hotel Brocco und Post,
6349 San Bernardino

sucht fiir Wintersaison in aufstrebenden Kurort fol.
gende Mitarbeiter:

Serviertochter

(fir Spezialititenrestaurant)

Barmaid
(fir Dancing)

Offerten mit Zeugnisabschriften und Foto sind erbeten
an die Direktion.

952

HOTEL METROPOL

ST. GALLEN ek

sucht auf 15. November oder nach Uebereinkunft

Anfangssekretér(in)
Hotelpraktikant(in)

Schweizer(in)

fur ption und

Wir bieten eine griindliche Ausbildung in samtlichen
Sparten bei geregelter Arbeits- und Freizeit.

Wir erwarten gerne lhren Telefonanruf.

P. Musa-Emilson, Tel. (071) 2335 35
(]

BELLEVUE PALACE HOTEL, BERN

sucht.in Jahresstelle. mit Eintritt nach. Uebereinkut

Empfangssekretar
sprachenkundig und Kenntnis
der NCR 42

Praktikant(in)

fir die Bon- und Warenkontrolle

Réception:

Biiro:

Etage: Zimmermadchen

Chef de rang
Demi-chef de rang
Commis de rang

Service:

Halle: Logentournant

Chasseur

Aide-gouvernante

oder

Praktikantin

Economat:

Bewerbungen mit den iblichen Unterlagen sind an
das Personalbiiro zu richten.

Bellevue Palace Hotel Bern, Tel. (031) 22 45 81

Parkhotel Bellevue,
3775 Lenk im Simmental

Gepflegtes Haus mit 2-Saison-Betrieb sucht auf die
néchste Wintersaison:

Saal: Demi-chef de rang
Commis de rang
(Saaltéchter)

Restaurant,

Dancing: Kellner oder
Serviertochter
(sehr gute Verdienstmaglichkeiten)

Kiiche: Patissier
Garde-manger

Commis de cuisine

Gutes Arbeitsklima wird zugesichert.

Offerten sind erbeten an den Besitzer S. Perrolls
Telefon (030) 317 61.
[
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Kornhauskeller Grande Cave Berne

sucht in Jahresstelle

Buffetdame oder Buffettochter
Koch-Patissier

Koch-Tournant

Commis de cuisine
Restaurationstochter oder Kellner

Féhiger, selbstandiger Person bieten wir interessanten Posten bei ge-
regelter Arbeitszeit und sehr gutem Verdienst.

Schreiben oder telephonieren Sie uns.
Th. Gerber, Restaurant Kornhauskeller, 3000 Bern 7, Tel. (031) 2211 33
9268

Hotel Sonne, 7513 Silvaplana

sucht fiir lange Wintersaison, Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft,

Commis de cuisine

Obersaaltochter
oder Obersaalkellner

Barmaid

(6. 11. 1970 bis zirka 10. 12. 1970, evtl. Aushilfe ab 20. 12. fiir Winter-
saison)

Offerten sind zu richten an die Direktion Hotel Sonne, 7513 Silvaplana.
9632

Wir suchen:

mit Eintritt nach Uebereinkunft in Jahresstelle einen Nachfolger fiir die
Stelle eines

Personalchef fiir das Kader/
Stellvertreter des Generaldirektor

Unser Betrieb ist eine fortschrittlich organisierte gréssere Hotel-Gruppe
in den Bergen. Schweizer Biirger mit Erfahrung im Personalwesen und
mit Sprachkenntnissen erhalten den Vorzug.

Brighton — England
Old Ship Hotel

(260 beds) requires

Commis Waiters

Minimum 12 month contract.
First class accommodation available.
Good language schools in locality.

Apply with references/current photo to:

S. G. Chapman, A.EEH.

Food & Beverage Manager

OLD SHIP HOTEL, BRIGHTON, BN 1, 1 NR
Sussex, England.

9791

Hotel Schwanen
8640 Rapperswil am See

sucht per sofort oder nach Uebereinkunit:
Lingeriemédchen
Zimmermédchen
Buffettochter
Ko6che

Offerten sind erbeten an die Direktion,
Tel. (055) 207 77.

R. Folly,

9794

Hotel garni Flimserhof,
7018 Flims Waldhaus

sucht in Jahresstelle, evtl. Wintersaison,
tiichtigen, strebsamen

Koch

fir Spezialitétenrestaurant. Hoher Lohn und ge-
regelte Freizeit. Eintritt erwinscht auf Anfang De-
zember.

Offerten erbeten an F. Grob, Tel. (081) 39 17 31.
OFA 55347001

Spezialitatenrestaurant
sucht

Serviertochter

oder

Kellner
Commis de cuisine

Offerten an:
Gaston Derron-Gubser, Restaurant Chez Derron,
Hauptgasse 79, 4500 Solothurn, Tel. (065) 2 25 31.

OFA 65282002

Gesucht per sofort oder nach Vereinbarung

Offerten mit Lebenslauf, Zeugniskopien und Photo sind zu richten unter Kiichenchef
Chiffre 9705 an Hotel-Revue, 3011 Bern. Buffetdame oder -bursche
g Sehr gute Entl

Far lhre Zukunft bietet das
Luxushotel mit Jahresbetrieb
mehr Méglichkeiten!
Wir suchen zum Eintritt sobald wie maglich

Telefonistin

mit guten Sprachkenntnissen in deutsch, franzésisch und englisch.
ieni; isse erwii aber nicht Bedi

Wir bieten: gute Bedingungen, geregelte Freizeit, angenehmes Arbeits-

klima. Auf Wunsch Kost und Logis im Hause (sehr gutes Zimmer mit

Fernsehanschluss).

Sie unserem F (051) 233132 oder schreiben

;ie uns.
Hotel Baur au Lac, Talstrasse 1, 8001 Ziirich
9680

In einem mittleren Erstklasshotel von 110 Betten eines
bekannten Walliser Sommer- und Winterkurortes ist der

Direktionsposten

ab Wintersaison 1970/71 neu zu besetzen.

Offerten werden erbeten unter Chiffre 9814 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Arbeiten Sie gerne in einem [o]
als

Serviertochter
Kellner

so rufen Sie uns bitte an.

Unser Personalchef erklart Ihnen gerne alle weiteren Einzelheiten.

Eugen Pauli, Bahnhofbuffet, 4600 Olten,
Tel. (062) 21 56 31 (intern 23)

9617

Anmeldungen sind zu richten an
Fam. Rob. Volz,

Speiserestaurant Frohburg
beim Bahnhof, 6000 Luzern, Tel. (041) 22 05 33.

OFA 62367001

Gesucht junger, tichtiger

Alleinkoch oder -kdchin
fiir die Wintersaison.
Guter Lohn und familidre Behandlung zugesichert.
B. und M. Ambihl,

Gasthof Landhaus,

7275 Davos Frauenkirch

Tel. (083) 363 35.
OFA 56577001

Fiir unsere neugestaltete Kiiche suchen wir per
1. Dezember oder nach Uebereinkunft einen

Koch

Wir bieten einen hohen Lohn, regelméssige Arbeits-
zeit und gute soziale Leistungen.

Sanatorium Wyss
3053 Miinchenbuchsee bei Bern,
Tel. (031) 86 03 33

OFA 54973001

Buffet de la Gare,
2309 La Chaux-de-Fonds

cherche pour le 1er décembre

1 chef saucier

et

1 commis de cuisine

Tél. (039) 231221
P 11-13892

S
W,

ity

Restaurant-Café Rudolf
3000 Bern

sucht jungen, initiativen

s
<>
=
£~

Kiichenchef

zu mittlerer Kochbrigade.

Eintritt 1. Dezember 1970.

Familie H. R. Egli, Laupenstrasse 1, Tel. (031) 2539 11
9763

Hotel-Restaurant
Bad Attisholz

4533 Riedholz / Solothurn
Haben Sie Lust, am Holzkohlengrill zu arbeiten?

Wir suchen zu kleiner Brigade*

Kiichenchef-Stellvertreter

1 Commis de cuisine

Einzelzimmer und Verpflegung im Hause.

Eintritt nach Vereinbarung.

Anfragen an Telephon (065) 2 20 26, G. Dorfler, Direktor.
7054

MOVENPICK

sucht fiir sofort oder nach U
und freundliche

Empfangs-Hostess

fiir den Empfang unserer Gaste.

eine junge,

Wir wii eine fitarbeiterin mit sympathi
schem, natiirlichem Auftreten, die Freude am Umgang mit Gésten und
Kunden hat.

In lhre neue Aufgabe werden Sie griindlich eingefiihrt, und wir bieten
lhnen auch die Méglichkeit, in unseren eigenen Movenpick-Kursen Ihr
Fachwissen zu festigen und zu erweitern sowie gut ausgebaute Sozial-
leistungen.

Bitte wenden Sie sich direkt an:

Mévenpick Sihlporte, Hrn. K. Fréhlich, Direktion
Talstrasse 82, 8001 Ziirich, Tel. (051) 2544 33

P 44-61

Drachen-Restaurants
Aeschenvorstadt 24
4000 Basel

im Geschaftszentrum

Wir suchen in sehr gut bezahlte Jahresstelle

Aligemeingouvernante

Chef de gril

Chef tournant

Chef entremetier

Commis de cuisine

Demi-chef de rang

Commis de restaurant

Chasseur

Kellnerlehrling

Hausbursche

Serviertochter

fiir unsere moderne, gutfrequentierte Snackbar.
Eintritt nach Vereinbarung. Geregelte Arbeitszeit.

M. Hermann, Tel. (061) 24 98 15
965

Le Richemond, 1201 Genéve

cherche pour entrée immédiate ou & convenir
chef de partie tournant
commis patissier

aide-gouvernante-
économat

Faire offre compléte au bureau du personnel.
9400
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Hotel Belvoir,
8803 Ruischlikon-Ziirich,
Tel.(051) 9203 02

sucht

Restaurationstochter oder Kellner

Hoher Verdienst.
Hausbursche-Portier
Officeméadchen oder -bursche
Zimmerméadchen

auch Anféngerin

Neue mit Di

9811

Hotel Silberhorn, 3818 Grindelwald

sucht auf die Wintersaison 1970/71

Commis de cuisine

Chef de cuisine
Kaffeek6chin

Kellner oder Serviertochter

Saisonbeginn 15. Dezember.

Bewerbungen mit Bild und Lebenslauf bitte an die
Hoteldirektion. Tel. (051) 25 60 28.

9808

Les Restaurants de I’Aéroport
A. Canonica, 1215 Genéve,
tél. (022) 331200

cherchent pour leur restaurant de luxe, cuisine inter-
national de renommé

commis de bar
commis de rang
demi-chef de partie
sommeliére

Entrée immédiate ou & convenir.

Places stables & I'année et travail agréable au sein
d'une grande entreprise, nourri et logé.

Faire offres au Bureau du personnel.

9807

Tessin

Fiir unser Familienhotel, 50 Betten, suchen wir fir
sofort oder nach Uebereinkunft

Sekretérin
mit Fahigkeitsausweis
Hotelpraktikantin

jungen Mann
mit Fahrbewilligung

Kéchin

Offerten mit Unterlagen und Gehaltsanspriichen er-
beten unter Chiffre 9805 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Hétel de I'Ancre, 1211 Genéve 2

34, rue de Lausanne, tél. (022) 32 18 31

engage pour entrée Immédiate ou date & convenir
stagiaire-secrétaire

débutant

pour bureau et hotel.

Faire offre manuscrite avec photo et prétentions de

salaire.
9804

Gesucht:

Chefkoch

In kleine Brigade. Muss guter Lehrlingsausbilder
und talentierter Organisator sein. Wir legen grossen
Wert auf angenehmes Betriebsklima und Freude an
dem schonen Beruf. Strebsamer Kiichenchef oder
Koch mit Praxis ist gebeten, seine Offerte mit den
iiblichen Unterlagen an das

Rheinhotel Fischerzunft,
8200 Schaffhausen

zu richten. Eintritt nach Uebereinkunft.

9523

Gesucht fiir lange Wintersaison:

1 Alleinkoch
1 Jungkoch

(Commis de cuisine)
1 Kéchin
Saaltochter
Zimmermédchen
Hausbursche

Offerten mit den dblichen Unterlagen erbeten an

Hotel Solsilve, 7050 Arosa

Posthotel, 7050 Arosa

sucht fiir Anfang/Mitte Dezember

Buffettchter/Buffetburschen

Offerten mit Unterlagen erbeten an:
Hermann J. Hobi
9678

Gesucht nach

FTAN

im Unterengadin

Koch
Serviertochter oder Kellner

Eintritt: 15./20. Dezember 1970.
Saison- oder Jahresstelle. Neue Sessel- und Skilift-

anlage, 3 Minuten vom Hotel.

Offerten an das

Hotel Bellavista, 7551 Ftan

9713

Fiir die Wi 5 unseres (Un-
terhaltungsbranche auf dem Platze Luzern) suchen
wir in Jahresstellen mit Eintritt auf 26. Dezember 1970
fogende Mitarbeiter:

Koch

jungen, sauberen, neben qualifizierten Chef

Personal

fur Kiiche und Haus

Tournant(e)

fir Buffet, Keller, Haus
Burschen

mit Deutschkenntnissen, als

Chasseur

und zur Mithilfe im Keller, etwa 3 Stunden taglich

Officetochter

bzw. -bursche mit etwas Deutschkenntnissen

Buffettochter

an Snackbar mit Schichtbetrieb

Bartochter

fur Cabaret-Dancing

Barmaid

evtl. Anfangerin mit Servierkenntnissen

Alleinserviertochter
versiert im Speiseservice und wenn méglich mit
Englischkenntnissen

Kellner

fir Tischservice in Diskothek

Barmaid-Tournante

fir Freitagabldsung unserer diversen Barmaids (nur
Bar))

Bardame
attraktive, versierte, sprachenkundige, fiir unser
Cabaret-Dancing

Fiir samtliche Posten kommen Auslander mit deut-
schen Sprachkenntnissen in Frage. Auf Wunsch Kost
und Logis im Hause.

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind zu richten
unter Chiffre 9823 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Hotel-Restaurant Orellihaus
7050 Arosa

sucht mit Eintritt 1. Dezember 1970 in Jahresstelle

Sekretdrin

(kaufm. Lehrabschluss)

Es wird der Tochter die. Mdglichkeit geboten, sich
in all die einschldgigen Arbeiten eines Hotelbiros
einzuarbeiten. Reception, Kasse, Journal, Korrespon-
denz, Fakturawesen. Deutsch und Franzdsisch in
Wort und Schrift. Kein Spétdienst, schénes Arbeits-
klima.

Offerten mit Unterlagen sind zu richten an die Di-
rektion.

9699

FLUGHAFEN-RESTAURANTS ZORICH-KLOTEN
Wenn Sie eine Stelle als

Hausbeamtin

suchen, so stehen Ihnen unsere Tiren offen:

Sie werden in einem lebhaften Betrieb abwechs-

iche und Arbeit verrich-
bieten Ihnen eine angenehme Arbeits-
Ihren  Lei Salar
und auf Wunsch ein hibsches Zimmer.

ten, und wir

Wenn Sie gerne Naheres Uber diese Stelle erfahren
machten, telefonieren Sie Herrn South. Er wird Sie
gerne zu einer persdnlichen Besprechung einladen.

Flughafen-Restaurants Ziirich
Tel. 051-8477 66

9749

Hotel Streiff, 7050 Arosa

sucht fir Wintersaison ab Mitte Dezember 1870

Commis de cuisine

Offerten an E. Streiff, Hotel Streiff, 7050 Arosa, Tel.
(081) 31 11 17.

9365
-~
Parkhotel Gemmi
3718 Kandersteg
sucht fiir die Wintersaison 1970/71, evtl. Sommer-

saison 1971
Entremetier
Commis de cuisine
Saalkellner
Saaltochter
Buffettochter

(Serviceablésung)

Offerten mit den dblichen Unterlagen und Gehalts-
anspriichen an die Direktion (Tel. 033/75 11 17).

9754

Gesucht in mittleres Hotel am Zirichsee in Jahres-
stelle

Zimmerméadchen

Guter Verdienst.

Offerten bitte an

Hotel Sonne, W. Guggenbiihl-Stutz,
8700 Kuisnacht/ZH

9756

Die eines lttel .
Hotels im oberen Tessin wanscht sich, zu ihrer En.
lastung, einen gutausgewiesenen, erfahrenen

Aide de la patronne

Sie erwartet von ihrem neuen Mitarbeiter:

- sehr gute Fachkenntnisse in Kiiche und Servicy

- Freude an der-Betreuung der Gaste

- Fahigkeit, Personalanstellungen vorzunehmen ung
den Mitarbeiterstab zu fiihren

- Organisationstalent und natiirliche Autoritat

- Fremdsprachenkenntnisse.

Wer sich fir die Uebernahme einer Interessanten
Tatigkeit (Jahresstelle) in einem vielseitigen Betrigy
interessiert, ist gebeten, Offerte mit Unterlagen
unter Chiffre 9751 an Hotel-Revue, 3011 Bern, einzy.
reichen.

Wir suchen auf anfangs Dezember in Jahresstells
tichtigen, initiativen

Kiichenchef-Alleinkoch

Tatigkeit fdr Kraft. Moderns

Kiiche.

Offerten mit Zeugniskopien unter Chiffre 9745 an
Hotel-Revue, 3011 Bern.

Sind Sie der Gberdurchschnittlich begabte Fachmann
mit Freude an einer gutgefiihrten, feinen Kiiche? Dis

Taverne zur «Krone», 8953 Dietikon

mit dem bekannten
tiichtigen, zuverlassigen

Spezialitatenrestaurant, sucht

Saucier

zu kleiner 5-Mann-Brigade in gutbezahite Jahres-
stelle. Wir bieten lhnen eine erstklassige Gelegenheit
sich weiter zu bilden. Eintritt 1. oder 15. September
evtl. 1. Oktober. Wir bitten um Offerte mit Zeugnis-
Kopien und Lohnanspriichen an

Alois Gstrein, Tel. (051) 88 60 11 (vormittags)

ZUNFTHAUS
IR

SAFFRAN
7 ZURICH

Am _15. Dezember feiern wir die Wiederersffnung
des total

VS TRATES

Limmatquai 54 051/4767 22

Méchten Sie auch gerne dabei sein?

Wir suchen noch tiichtige Mitarbeiter als

Hausburschen
Hausmédchen

Wir bieten geregelte Arbeitszeit, freundliches Arbeits-
klima;und hohen Verdienst.

Weitere Auskiinfte erteilt gerne

Herr P. Wagner, CEM-Gastronom AG,
Gessnerallee 38, 8023 Ziirich,

Tel. (051) 23 59 66 oder (051) 23 17 90.

9760

Wir suchen auf den 15. 12. 1970 oder spéter fur
Jahresstelle

Serviertochter oder Kellner

fur den

Saalservice.

Offerten mit Zeugnisabschriften sind erbeten an
Direktion

Hotel Milano, 6762 Faido

9752

TESSIN

Gesucht wird mit Eintritt auf 1. Februar 1971, ewtl.
friher, eine tichtige, seridse und freundliche

Hotelsekretérin

Sprachen: Deutsch und Franzdsisch

Schrift.

in Wort und

Offerten sind erbeten an:

Herrn Dir. L. Bernasconi, Kurhaus,
6867 Serpiano/Tessin

9753

KULM HOTEL
Valbella/Lenzerheide

Restaurationstoéchter
3 Commis de cuisine
h Sehr hoher Verdienst. ‘

Offerten mit Foto, Zeugnissen und Gehalts:
anspriichen sind zu richten an

A. und J. Baechli, Kulm-Hotel, 7077 Valbells,
Tel. (081) 34 11 80.

. 9628

Hotel Astoria, 6000 Luzern

sucht per sofort
Chef de garde

hoher Lohn, geregelte Arbeits- und Freizeit. Offerten
mit den dblichen Unterlagen sind erbeten an dio
Direktion. Tel. anfragen (041) 23 53 23

%19

Waldhotel-National

160 Betten
7050 Arosa

sucht auf kommende Wintersaison (Eintritt 15. Noverm-
ber) jiingeres, dynamisches

Vize-Direktions-Ehepaar

In Jahresstelle. Es erwartet Sie ein interessantss
_Arbeitsgebiet, in welches Sie gut eingefihrt werden.

Gerne sehe ich Ihrer Offerte mit handgeschrieh‘ellﬂf:
Lebenslauf,
entgegen.

Willy Huber, Dir. Waldhotel-National, 7050 Arosa
9612

Hotel Furka, 7050 Arosa
sucht fiir kommende Wintersaison:
Commis de cuisine
Biiro-Saalpraktikantin
Buffettochter

mit Zimmerabldsung

Gute Entldhnung, geregelte Freizeit.

Offerten mit den. Gblichen Unterlagen sind zu richten
an M. Schmid.

9846

Wir suchen fir unser Restaurant mit Eintritt .nach

Uebereinkunft,

Alleingouvernante,
evtl. Anfangsgouvernante

Offerten mit den iblichen Unterlagen sind erbeten
Rotisserie de I'horloge
Mustermesse, 4000 Basel 21,
Tel. (061) 327659
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Fiir die Neuerdffnung (Ostern 1971) unseres

Hotel Hacienda

In San Miguel, Ibiza (Spanien)

Haus allerersten F(anges mit 56 Zimmern und Suiten, 40 Bungalows,
Bar, Cafeteria,- Dancing, } und zwei Freil

badern in Meeresnahe, suchen wir in Jahresstellen einen jiingeren,
initiativen und fachlich bestqualifizienen

Kiichenchef

sowie eine junge, tlichtige und dynamische
Gouvernante

mit einer gr It il im t oder Spa-

nischkenntnisse sind unerlasslich.

Wir verlangen: Al fahigkeit, Ei b und den Willen

und die Fahigkeit einheimische Arbeitskréfte auszubilden.

Wir bieten: moderne Einri gute i ogli i mit
Erfolgsbeteiligung und die Mitarbeit |n einem jungen, dynamischen
Team.

Eintritt: Anfang Méarz 1971

Offerten mit ausfiihrlichen Bewerbungsunterlagen und Foto sind zu
richten an: Hans Rutishauser, Hotel de I'Etrier, Srans-sur-Sierre VS.

2D

Hotel de I'Etrier a Crans-sur-Sierre

9792

Hétel-Restaurant
Bar de la Rose, Fribourg

cherche pour saison d’hiver

® cuisiniers
® serveuses
® sommeliéres

® garcons d’office et de cuisine

Faire offres ou se présenter sur rendez-vous en prenant contact avec
la direction: tél. (037) 917 77

P 17-653 F

Hotel Excelsior
1820 Montreux

cherche pour le 1er décembre ou date & convenir, place
al'année

concierge/portier de nuit
(concierge-débutant)

(frangais, anglais, allemand)

portier d’étage

Faire offre avec copies de certificats et photo &
F. K. Liechti, Hotel Excelsior, 1820 Montreux.
983

KONGRESSHAUS ZURICH

sucht zu baldigem Eintritt

Office-/Kiichengouvernante
Commis de cuisine

Restaurationskellner
(feste Entlhnung)

Restaurationstochter
(feste Entlohnung)

Ihre Offerten mit den nétigen Unterlagen richten Sie bitte an das -Per-
sonalbiiro.

gefiihrtes
im Zentrum der Stadt Bern sucht fiir sofort
oder nach Uebereinkuntft

Kellner

mit' guten Umgangsformen. Wir bieten sehr
guten Verdienst und geregelte Arbeitszeit.

Offerten sind zu richten an

Herrn G. Giovacchini
Ristorante Pizzeria Pinocchio
Aarbergergasse 6, 3001 Bern

P 05-9120

Grand Hotel Schweizerhof

7078 Lenzerheide
Hallenschwimmbad
sucht fiir lange Wintersaison mit Eintritt Ende Novem-
ber/Mitte Dezember

Chef-saucier
Chef de garde

Officegouvernante
Etagengouvernante

Badmeister

Nachtportier
Chasseur

Zimmermédchen

Chef tournant
Commis tournant

Offerten mit den dblichen Unterlagen erbeten an die

Direktion.
9729
Hotel Alpenhof
8842 Unteriberg
Gesucht fiir die Wintersaison
Serviertochter
Offerten sind erbeten an:
Fam. Luciani, Tel. (055) 6 53 53
9347

2063

)

] %
% /ﬁ @ &
gp‘d'é:‘fszenkum won®

Da wir_ unseren neuen, attraktiven Betrieb nach
seiner Einlaufzeit nunmehr auch am Sonntag 6ffnen
méchten, suchen wir zur Erganzung unseres Mit-
arbeiterteams:

Serviertochter/Kellner
Barcommis
Buffettochter/-bursche
Commis de cuisine

Eine Stelle in unserem Betrieb bietet folgende Vor-
teile:

- interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

- modern konzipierter Arbeitsplatz

- zeitgemsser Leistungslohn

- geregelte Arbeits- und Freizeit

- Schichtbetrieb

- und

~ vom Betrieb gestelltes Servicetenu

- und nicht zuletzt gute Aufstiegsméglichkeiten Im
Rahmen der drei ‘Betriebe unserer Organisation.

Bewerbungen erbitten wit an:
Restaura Bistrot, Dir. Gcnrg Schmidt,
Aeschenvtgz;ldt 48, 4000

9796

lhre Chance
im Aussendienst

Wir haben unsere Geschéftstatigkeit erweitert.
Aus diesem Grund missen wir auch den Aus-
sendienst verstarken.

Als Vertreter und Fachberater unserer Gross-
konsumenten-Abteilung bearbeiten Sie die
Gebiete von Basel, Basel-Land, Solothurn,
des Berner und Teile des Neuenburger Juras.

Die Firma wird Sie bei lhrer nicht alltéaglichen
— aber harten — Arbeit tatkraftig unterstiitzen.

Die fachliche Ausbildung sollten Sie sich als
Konditor oder Koch erworben haben. Es kann
aber auch ein Kaufmann mit Verkaufserfah-
rung in Frage kommen.

In lhre Téatigkeit werden wir Sie sorgfaltig
einfiihren. Nach Abschluss der einige Monate
dauernden Einfiihrungphase ist es erwiinscht,
den Wohnsitz in der Region Grenchen / Solo-
thurn zu nehmen.

Bitte setzen Sie sich doch einmal mit uns in
Verbindung, schriftlich oder miindlich.

Oel- und Fettwerke SAIS

Forrlibuckstrasse 10, 8130 Ziirich
Telefon (051) 44 44 71, intern 484

kaisers hotel garni
7250 b2

sucht fiir Wintersaison von anfangs Dezember bis Ende April

Alleinkoch

Fir unsere Snack-Bar:

Commis de bar

jung, flink, sprachenkundig

Offerten mit den iblichen Unterlagen an: Leo Kaiser, Tel. (083) 4 25 25.
9071

Hotel Restaurant Wilerbad
am Sarnersee

sucht in Jahresstelle

Kiichenchef
zu kleiner Brigade

(eventuell in der ruhigen Zeit fir 1 bis 2 Monate als Alleinkoch).
Zeitweise lebhafter Betrieb, 130 Betten.

Interessenten fiir diesen gut bezahlten Vertrauensposten wenden sich
bitte an M. Rogger, Hotel Wilerbad AG, 6062 Wilen-Sarnen, Tel. (041)
661071,

(Eintritt etwa 15. Dezember, eventuell friiher oder spéter)
9282

Gesucht nach Biel in Jahresstelle

Chef de service

fiir unser Restaurant im Stadtzentrum.

Sind Sie dynamisch und haben einen guten Charakter? Haben Sie Auto-
ritdt und Takt und verfigen Sie iber gute Kenntnisse der Kiiche und
eines gepflegten Service?

Wir bieten: interessanten Wirkungskreis, angenehmes Arbeitsklima, ent-
sprechendes Gehalt und geregelte Arbeits- und Freizeit.

Offerten mit Lohnanspruch sind zu richten an Th. Schwab,
Hotel-Restaurant Rotonde
2500 Biel

Telefon (032) 254 12
9644
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Wir suchen fiir die kommende Wintersaison
tiichtiges Madchen

fir Zimmer und Lingerie

ferner

selbsténdige Tochter

fiir alkoholfreies Restaurant
daselbst
diverse Verkduferinnen

fur Souvenirgeschaft.

Offerten mit Lohnangabe sind zu richten an Hotel
Malva, Zermatt, Tel. (028) 7 72 71

36-42380

Tessin - Bar Turista - 6745 Glornico

sucht fir sofort oder nach Uebereinkunft
Barmald

Regelmassiger Freitag.

Sehr gute Verdienstméglichkeit.

Offerten mit Foto oder telephonieren (092) 7 43 19
ASSA 78.00.4262

Grand Hétel Victoria
3962 Montana/VS

cherche pour la saison d'hiver dés le 15 décembre

1 secrétaire
evtl. débutante

2 commis de cuisine

excellents gages, travail agréable dans une bonne
ambiance.

Faire offre & la direction de I'hétel avec curriculum
vitae et photo.

9704

Hotel-Restaurant Salastrains

sucht fiir die Wintersaison 1970/71

Serviertéchter
(sprachenkundig)

Buffetdame
Officemadchen

Offerten mit Unterlagen und Lohnanspriichen sind
zu richten an:

Plinio Testa, Hotel Salastrains, 7500 St. Moritz
9701

A. Gendre, Buffet CFF
2800 Delémont™ =

cherche pour fin novembre

3 sommeliers ou sommeliéres
1 aide de buffet

1 cuisinier

1 aide de cuisine

(de suite)

Tél. bureau (066) 2 35 37
9676

Gesucht per 1. Dezember oder nach Uebereinkunft
ein

Commis de cuisine
Offerten an

Hotel Alpenrose, 3823 Wengen

Tel. (036) 3 46 51 oder 3 56 42

\Y

9460

HOTEL /& ¢ ZURICH
L2

Hotel Ascot, 8027 Ziirich
Tel. (051) 36 18 00

Haus ersten Ranges - im Herzen der Stadt

sucht in Jahresstellen mit Eintritt nach Ueberein-
kunft oder per sofort

Chef tournant
Chef patissier
Commis patissier

Kiche:

Zimmerméadchen

Hilfszimmer-
médchen

Etage:

Restaurant: Commis de rang

Wir bieten angenehmes Arbeitsklima in sehr leb-
haftem Betrieb, {berdurchschnittliche Salarierung
und bei Eignung Dauerstellen mit Aufstiegsméglich-
keiten und Personalfirsorgestiftung.

Wir erwarten gutes berufliches Fundament und

hundertprozentigen Einsatz.

Bitte telefonieren Sie uns oder senden Sie Ihre
Offerte mit den {blichen Unterlagen an die Direk-
tion.

9801

On cherche

1 cuisinier
entrée le 1er décembre 1970

1 fille de chambre
entrée le 15 décembre 1970

1 gargon de cuisine

entrée de suite.

Hétel Central,
2800 Delémont, tél. (066) 233 63

77

Wir suchen in ruhiges Sport- und Familienhotel in
Saison- oder Jahresstelle, auf Anfang Dezember

Haus-Kiichenbursche

eventuell Ehepaar

Kiichenmédchen

Offerten sind erbeten an:

K. Riittimann-Hasler, Hotel Sporthof, 7260 Davos Dorf.

9284

PARK-
HOTEL

7078 Lenzerheide

sucht fiir lange und gute Wintersaison

1. Saaltochter

sprachenkundig

Saaltéchter

Offerten mit Unterlagen an:

Hp. Goldi, Tel. (081) 34 1525

Gesucht fiir 5. Dezember 1970

Barmaid

eventuell Anfangerin
Serviertochter
Restaurationstochter
Servicepraktikantin
Tochter

fir Zimmer und Lingerie

Haus- und Kiichenbursche

Gute
an

Offerten

Hotel-Restaurant Niesenblick und Palmabar, 3625 Hel.
ligenschwendi ab Thun, Telefon (033) 43 10 43

9611

Hotel Bellevue-Terminus,
6390 Engelberg OW

sucht fir lange Wintersaison ab 15. Dezemfer 1970

Demi-chef

Commis de rang
Etagengouvernante
Patissier

Wir suchen in unser erstklassiges Privatsanatorium
per 1. Februar 1971 oder nach Uebereinkunft in
Kleinere Brigade, gut ausgewiesenen

Kiichenchef

Wir bieten eine den Anforderungen entsprechende
Bezahlung, geregelte: Freizeit und angenehme Arbeits-
zeitverhaltnisse. Pensionskasse.

Verwaltung Sanatorium Bellevue AG,
Dr. Binswanger, 8280 Kreuzlingen
am Bodensee

9769

Gesucht fiir Wintersaison nach Saas Fee

Alleinkoch
Hilfskdchin
Barmaid

Kiichenmédchen .
3510 s LA 2NNy

Hotel Alphubel

3906 Saas Fee, Tel. (028) 48133

9768

Offerten mit den blichen Unterlagen sind zu richten
an die Direktion Hotel Bellevue-Terminus, 6330 Engel-
berg.

9190

On cherche

jeune commis de cuisine
nourri, logé, blanchi, trés bon salaire, place & I'an-
née.
Faire offres a

L’Hotel Kluser, 1920 Martigny

Entrée au plus vite ou & convenir

9281

Gesucht nach ZERMATT fiir lange Wintersaison oder
in Jahresstellung

Sekretérin
(sprachenkundig)

1. Saaltochter
Restaurationstochter
Kochlehrling

Offerten erbeten an

Hotel Julen
3920 Zermatt, Tel. (028) 7 72 41

9767

Hotel Misani, Oberengadin

Wir suchen fiir die Wintersaison (Dezember bis
April)

Commis de cuisine

oder

2. Koch
Offerten mit Gehaltsanspruch an Hotel Misani, 7505

9766

Pl

Bahnhofbuffet SBB, 9000 St. Gallen

sucht zum Eintritt nach Uebereinkunft
Commis de cuisine

Chef de partie

Offerten bitte an
Hans Kaiser-Schuller, Tel. (071) 22 56 61.

9762

Wir suchen zur Vervollstandigung unseres Mitarbei-
terstabes fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Buffetdame
Buffettochter oder Buffetbursche

Commis de bar
Restaurationskellner

Officepersonal
Caviste

Es handelt sich um Jahresstellen mit geregelter
Arbeits- und Freizeit. Zimmer auf Wunsch im Haus.

Schreiben oder telefonieren Sie an Herrn Dir. H. Fin-
ster

Kursaal-Casino, 5400 Baden

Tel. (056) 271 88

9609

Hotel Bliimlisalp, 3718 Kandersteg
sucht fir die Dauer der Wintersaison ab Mitte Dezem-

ber bis nach Ostern, evtl. mit nachfolgender Sommer-
saison

Serviertochter

und

Kellner

fiir Saal und Restauration.

Offerten erbeten an
Familie David Wandfluh-Berger, Tel. (033) 75 1244

9610

Hotel Biinda, 7260 Davos

sucht fiir lange Wintersaison

Ko6che
Serviertochter

Offerten mit Photo und den {blichen Unterlagen rich
ten Sie bitte an:

.H Caveng, Hotel Biinda, 7260 Davos Dorf
Tel. (083) 372 08.

962

Hétel 1er ordre & Genéve cherche:
1 cuisiniére pour le personnel
2 portiers d’étages.

Entrée de suite ou a convenir.

1! iFaire™ ‘oftres ! ‘Sdus ! bhiffrs’ 06257 ‘& I'Hotel-Rews,
3011 Berne.

Nous cherchons pour la saison d'hiver
commis de bar
Faire offres avec photo, copies de certificats et
prétentions de salaire a la Direction du

Bar-Dancing «Le Grenier»,
1854 Leysin.

9624

Gesucht junger

Koch

neben Chef.

Gutbezahlte Jahresstelle.

Hotel Merkur, 4000 Basel

Tel. (061) 24 37 37, wenn moglich Schweizer.

715

Gesucht fiir kommende Wintersaison

selbsténdige Sekretérin

fur Réception und Empfang.

Offerten mit Lohnangabe sind zu richten an

Hotel Malva, 3920 Zermatt,
Tel. (028) 77271

P 36-42381

Bahnhofbuffet SBB Aarau

sucht per sofort oder mit Eintritt nach Ueberein-
kunft

Buffettochter
Schankbursche
Buffetanlerntochter
Serviertochter

Junge Leute, die den Umgang mit Menschen suchen,
werden sich bei uns wohl fihlen.

Bitte schreiben oder telefonieren Sie an Bahnhof-
buffet SBB Aarau, Tel. (084) 224175

P 0172669

Landgasthaus zur «Au»
8108 Dallikon

zwischen Baden und Ziirich

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft

Restaurationstochter/
Restaurationskeliner

Wir bieten lhnen angenehmes Arbeitsklima, eine
geregelte Arbeits- und Freizeit, sehr guten Verdienst.
Zimmer im Personalhaus. Direkte Busverbindung nach
Zdrich.

Offerten mit den iiblichen Unterlagen sind bitte U
richten an
Fam. A. Brun-Reiter, Tel. (051) 71 45 50.

711
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Hotel Steffani

7500 St. Moritz

Wir suchen zum Eintritt auf Mitte
in Jahresstellen

oder nach

Sekretérin

fir Korr Eintritt
Franzosisch, Englisch

Restaurationstochter
sprachenkundig

Chef de garde
Chef entremetier

Deutsch,

Tournant
Commis de cuisine
Commis de salle

Offerten mit Lohnforderungen erbeten an Moritz Maerky, Hotel-Restau-
rant Steffani St. Moritz, Tel. (082) 338 41
9659

Kulm Hotel, St. Moritz

sucht noch fiir Wintersaison (Ende November bis anfangs April) tiichtige

Kaffeekdchin/Gouvernante

oder

Kaffeekoch/Chef

guter Lohn, evtl. Jahresengagement
ebenfalls

Chef tournant

(erstklassige Kraft)

Demi-chefs de rang

und

Commis de restaurant
N&aherinnen

(cucitrici)

Glatterinnen

(stiratrici)

Offerten an Direktion, Kulm Hotel, 7500 St. Moritz.

TIEFENCASTEL

Graublincen

7nzi/

Wir suchen auf den 15. Dezember 1970 oder spater

2 Serviertochter

fiir den Restaurations- und Saalservice. Franzésische oder italienische
Sprachkenntnisse vorteilhaft. Geordnete Arbeitszeiten in einem dyna-
mischen Familienbetrieb.

9285

Hétel-Restaurant «<AU DOMINO»
1180 Rolle
(bord du Lac Léman)
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