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Le clou

Un petit dix pour cent des membres de la SSH a
assisté, la semaine derniére, aux journées consa-
crées @ la rationalisation et organisées en collabora-
ton avec I'lnstitut de recherches touristiques de
{Université de Berne. Des orateurs de premier ordre
ont expliqué un certain nombre de problémes, prodi-
qué des conseils, fait part de leurs expériences et
appliqué & la situation créée par le manque de
main-d'ceuvre dans l'industrie hételiére les ensei-
gnements de la futurologie. Des informations préci-
ses ont été données sur I'avenir du marché du tra-
vail et chacun doit étre maintenant conscient que
les difficultés iront en s’ag du
moins sur le front de la main-d’'ceuvre étrangere.

Rien ne sert de se lamenter, car nous assistons a
une évolution rapide dans tous les domaines, et en
particulier dans la situation économique des pays
exportateurs de main-d'ceuvre ou, logiquement, les
emplois se multiplient, un phénomeéne normal et
pévisible. La conséquence est peut-étre doulou-
ruse pour notre hotellerie, dont le «prestige»
social, de plus, a mal supporté les retombées de
linitiative Schwarzenbach. L’enfant gaté, par une
période faste, doit désormais se suffire & lui-méme
etvoler de ses propres ailes. C'est sa seule chance
de survie, mais peut-étre trouvera-t-il chez tous ceux
il a le devoir d’accueillir une réelle compréhen-
sion. Car la clientéle, elle aussi, a modifié ses désirs
¢ ses besoins, en ce sens qu'elle les reporte sur
dautres services (confort pratique, liberté de mou-
‘ement, ére agréable, animation). Or, ces
senvices exigent moins de personnel et se prétent
kollement & des mesures. de rationalisation. La
demande s'est élargie, adaptons notre offre et nous
&onomiserons -du personnel!

Cest un premier pas & franchir, c'est une merveil-"

leuse occasion de mettre a I'épreuve notre labora-
tire d’'essais de rationalisation. Le deuxiéme pas
est plus difficile, puisqu’il s'agit, toujours dans I'opti-
qe de travailler bientdt avec du personnel suisse
eclusivement — et avec les étrangers devenus des
Confédérés de cceur — de relever le prestige social
de notre profession. Nous nous sommes déja main-
tes fois exprimé a ce sujet pour ne pas y revenir
dans le cadre de cet éditorial, mais plus personne
ne doit ignorer que les jeunes employés surtout
dtendent des entreprises qu'elles leur accordent la
semaine de 45 heures, des horaires journaliers
modernes, des conditions de logement bien meilleu-
fes et des salaires a la page. llIs exigent ces meilleu-
1es conditions de travail, ne faisant en cela — ce
qhypocritement nous leur reprochons — que suivre
Iévolution de I'homme du XXe siécle dans I'embryon
e la civilisation des loisirs. Cet homme qui, au
béndfice de vacances et de temps libre, est le
Super-carburant de la machine touristique dont nous
Vivons.

En relevant le prestige social de la profession, nous
préparons I'étape suivante: le recrutement et I'enga-
gement de forces nouvelles, I'utilisation d'une main-
dewre suisse qui, souhaitons-le, a déja quitté
ajourd'hui son berceau. Priorité devrait étre- accor-
dée, dans les programmes de- travail et les ... bud-
Qgts de tous les milieux hételiers, aux actions et aux
fits qui poursuivent cet objectif: intéresser les jeu-
nes aux professions de I'hétellerie. Nous avions évo-
e, il y a peu de temps, ce que les gouvernements
furopéens sont, mais en petit... en train de faire.
Cependant, chaque hételier est ici concerné et doit,
Pr son attitude, sa participation, son souci de
Plaire, ses informations gratuites et relations publi-
Ques, jouer le réle d'un propagandiste avisé en pro-
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Sonniger Herbst in den Bergen: Wahrend die internationale Lage ‘immer aunsicherer wird, kénnen sich un-
Erh h |

sere Gaste in der «ruhigen Saison fiit Kenner» in der

(Luftseilbahn Klosters-Parsenn, Photo SVZ)

Aussenseiter auf dem Reisemarkt

der vierten

Thema «Marketing im Tourismus» statt. *

in Berlin (Mérz 1970) fand eine Fachtagung ilber"das

Kongresstourismus vor

Aus dem Inhalt:

Seite
Das Interview:
Heute mit Frau Fassbind, Vitznau,
tber den Beruf der «Hoteliere» 3

dans Ui

Un bref compte rendu des journées d’études
de la SSH des 15 et 16 septembre donne une
idée des précieux enseignements et de I'utilité
de telles confrontations

g im
Erster Bericht iiber die Arbeitstagung SHV/FIF
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La flotte du Léman, survivance moderne du passé

La flotte du Léman mérite bien son nom, car

elle comprend de nombreuses unités qui

permettent de godter au charmes de «voyages

au long cours» ou de «tours du Léman» aussi
reposants que distrayants 10

Il'y a 25 ans «GI’s leave action»
A I'oc de cet anniversaire, I'ONST fait

schien uns ein Vortrag von Peter Odrich, T

unter_den
der «F

Thema «Warum dréngen laufend neue

Zeitung», zum

auf den 3

werden die wich-

tigsten A in der
rische F irts it von

ungen und

dass die gt
sind. Denn auch wir stehen vor der Notwendigkeit, iiber-
iiber Bord zu werfen, wenn wir nicht von Aussenseitern

auch fiir die schweize-

n
(in der Schweiz und im Ausland) iiberrundet werden wollen. (Red.)

Es seien nicht die niedrigen R wartungen der
Reisebiirobranche, die die Aussenseiter veranlassen,
sich auf diesem Markt zu etablieren, sondern die un-
gewdhnliy ] wartungen, stellt der
Autor fest. Bis heute sind ja nur rund 5 Prozent der
6 g (die anderen Lan-
der Mitteleuropas befinden sich in &hnlicher Situa-
tion) von den Reiseveranstaltern erfasst. Eine Quote
von 10 Prozent bis 20 Prozent der Bevodlkerung
dirfte in den ndchsten 10 bis 15 Jahren angesichts
steigender Realeinkommen und verkiirzter Arbeits-
zeiten als wahrscheinlich anzunehmen sein. Wenn
die kapitalkraftigen Aussenseiter trotz geringer Um-
satzrendite der Touristik-Branche auf diesen wach-
senden Markt spekulieren, so liege das vor allem an
der ten O isation der

fessions hoteligres. Si tous les pr de

|h9!ellerie prenaient leurs responsabilités et raison-

Naient & long terme, le probléme de la main-d’ceu-

Ve, dans quelques années, serait résolu. Mais I'iner-

b é’e quelques-uns, nous donne des frissons dans
05...

Cenes, cet engagement personnel doit s’accompa-
ner d'autres procédés plus techniques qui sont
%4 utilisés par notre Service de formation profes-
Sonnelle, mais dont toutes les sections sans excep-
0 devraient également faire usage. Les visites
dhdtels (mais d'hotels exploités sur des bases
Modernes bien sGr) a lintention des éléves du
Niveay secondaires, les stages d'orientation, les

Touri: nehmen und am ) i
der meisten Unternehmensfiihrer dieser Firmen. Mit
anderen Worten: Vorziigliche Organisation und fort-

schrittliche Unter P 1en héhere
F i als sie in der F branche der-
zeit Gblich sind.

Fiihrungsprobleme

In den Touri: nehmen gibt es

einen ungewohnlich grossen Kreis guter Praktiker
und nur eine ganz kleine Anzahl fahiger Theoretiker.
Heute lasse sich mit der Mentalitat eines Carunter-
nehmers kein reisever di neh-

|°0n[érences dans certaines écoles d"
% journées «hotellerie ouverten pour les parents et
éducateurs, les entretiens suivis avec les orien-
IS professionnels locaux sont autant de moyens
Qi atteignent directement les gens qui nous intéres-
L Les professions de I'htellerie sont variées,
Tombreuses et attrayantes, quand elles sont exer-

s
men mehr fiihren. «Marketing- und elektronische
D beitung, Lil isierung un irekty
kauf, Kooperationen und eigene Hotelketten diirfen
fir einen F 1stalter keine ischen Lieb-

lingsworte sein, sondern sollten zum taglich zu
durchdenkenden allgemeinen Gedankengut geho-
ren».

Der Mangel an wegweisenden Theoretikern ist den

S dans de bonnes natur Elles
‘mleqt des atouts pour la jeunesse que nombre d'in-
ries nous envient. Et nous ne savons guére en
Profiter pour susciter de nouvelles vocations.

v°’:':dpﬂurquol, une fois de plus, nous nous permet-
oute le taper sur ce clou. C'est celui qui doit tenir
Woﬂesa' Charpente et toutes les structures de notre
éphe Sélon. Le reste n’est que littérature ou palliatifs
mgu]:l dres »A chercher des aiguilles dans une

W e'Ymn, I'nétellerie suisse s'est laissé taper
Ur les doigts.

emden nicht verborgen geblieben. Die
Banken und Warenhauskonzerne verfiigen namlich
iber eine ungleich grossere Anzahl an «Denkern»
und haben zudem das notwendige Kapital, um sich
die richtigen Praktiker — die sie fir die Umsetzung
der Theorie in die Praxis bendtigen — aus dem vor-

* Marketing im Tourismus, Bericht {iber eine Fach-
tagung des Ausstellungsdienstes Berlin und des Stu-
dienkreises fiir Tourismus, herausgegeben vom Stu-
dienkreis fiir Tourismus E.V., Starnberg/Deutsch-
land 1970.

reichen Bestand der angestammten Rei-
sebiiro-Unternehmen zu holen.

Organisationsprobleme

Odrich weist mit Recht darauf hin, dass sich die Rei-
sebranche kaum von anderen Markenartikelunter-
nehmungen unterscheidet, dass neue Aufgaben
jedoch nur ungeniigend bewaltigt werden konnen,
da die Organisation der Reisebranche hinter derjeni-
gen anderen Branchen zuriickgeblieben sei.

revivre cette campagne qui marqua la reprise de
notre tourisme aprés la guerre

Auflage dieser Nummer: 12 000 Exemplare
Tirage de ce numéro: 12000 exemplaires

Aufstieg und Fall
der Tellair AG

in Bern?

Der Mangel an Qualitét in der Or und die
Einfallslosigkeit der Fiihrung offenbaren sich — nach
Ansicht des Autors — ganz besonders deutlich in der
Vertriebsorganisation. Gerade auf diesem Gebiet
haben die Aussenseiter neue Wege begangen, in-
dem sie Reisen nicht mehr iiber den Reisebtroschal-
ter, sondern lber den Bankschalter, bzw. liber die
Warenhaustheke abzusetzen begonnen haben. Un-
ternehmerisches Kénnen und organisatorische Per-
fektion der grossen Aussenseiter wiirden dazu fiih-
ren, dass die Konzentrationsbewegung in der Reise-

branche in den na 5 bis 10 Jahren

Die im Oktober 1968 nach dem Bankrott der Glob-
Air gegriindete Tellair AG hat im letzten Herbst nach
einjahriger Tétigkeit ihren Betrieb einstellen missen,
da die provisorische Konzession des Eidgendssi-
schen Luftamtes ablief. Bekanntlich konnte *die
Tellair die Bedingungen des Luftamtes nicht er-
fillen.

In Bern ist nun der Konkurs lber diese Firma er-
offnet worden. Hauptverlierer dieses Experimentes
ist die Bernische Kantonalbank. Auch der Kanton
Bern und 199 andere Gldubiger (darunter viele Ver-

anhalt. Diesen Prozess kdnnen nur die lei
higsten traditi 1 Reisever berstehen,
wahrend viele kleinere Veranstalter und Vermittler
aus dem Markt aussteigen werden.

Mehr Theorie, mehr Dynamik, mehr Mut

Die Sct ung des Verfassers verdient es,
ausfihrlich wiedergegeben zu werden, denn sie trifft
auch auf die izerische Fr kehrswirt-
schaft zu: «Es gibt in der Touristik heute im Wider-
spruch zu ihrer allgemeinen dynamischen Aufwérts-
entwicklung noch ungewdhnlich viele alte Ordnun-
gen und Systeme, die im grossen und ganzen kaum
noch als zeitgemass und marktentsprechend anzu-
sehen sind. Das reicht von der Beforderung, der Un-
terkunft und Verpflegung lUber den Reiseveranstalter
hin bis zum Reisebiiro. So lange diese alten Struktu-
ren aber noch fortleben, wird es immer neue Aus-
senseiter geben, die in die Touristik dréangen. Sie
haben den Mut, ihre Theorie in die Praxis umzuset-
zen, und sie sind nicht durch alte Zépfe des an-

1 Gewerbes i t. Fir sie gilt ledig-
lich das fiir den Markt (den Kunden) attraktive Ange-
bot. Das traditionelle Gewerbe sollte diesen ,neuar-
tigen' Denkkategorien folgen. Halt es sich daran, so
verlieren die Aussenseiter viel von ihrem ‘Schrek-
ken». PK

kehrso des Berner Oberlandes) missen
«Haare lassen».
Den besten «Gag» lieferte der Pilot, der nach dem
letzten Flug mit der Kasse, die 123000 Franken ent-
hielt, durchbrannte. Man muss sich wirklich fragen,
ob der gute Ruf anderer schweizerischer Flug-
gesellschaften durch derart dilettantisch aufgezogene
«Fluggesellschaften» nicht ernsthaft geféhrdet wird.
PK

Fiskalbelastung des Bieres

Durch Beschluss des Schweizerischen Bierbrauer-
vereins und des Schweizerischen Wirtevereins wer-
den auf 1. Oktober 1970 die Bierpreise heraufgesetzt.
Diese Massnahme wird mit der Kostensteigerung
seit der letzten Preiserhéhung im Jahre 1967 be-
grindet. Nach Artikel 41ter der Bundesverfassung
darf die Gesamtbelastung des Bieres im Verhiltnis
zum Bierpreis gegeniiber dem Stand von 1958 weder
erhoht noch ermassigt werden. Die zustandigen
Bundesbehorden miissen deshalb mit Wirkung ab
1. Oktober 1970 die fiskalische Belastung des Bieres
diesem Grundsatz entsprechend erhohen. Umge-
rechnet auf den Liter Bier betragt diese Mehrbe-
lastung rund 0,9 Rappen. hjs.
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Notiz Bloc-notes

EUHOFA 70

L'EUHOFA est une association qui groupe les direc-
teurs des écoles hételiéres d'une vingtaine de pays
d’Europe. Son secrétaire général est M. Carlo
de Mercurio, I'actuel président de la Commission
scolaire de I'Ecole hoteliére de la SSH a Lausanne.
C'était & I'Espagne qu’incombait cette année {'orga-
nisation du congrés qui tint ses assises du 6 au 11
septembre a Marbella, sur la magnifique Costa del
Sol

Grace aux efforts conjugués du président de I'EU-
HOFA, M. Speiser, de I'Ecole. hoteliere de Tegern-
see, du président du comité d’'organisation, M. D. E-
duardo Serrano Cerezo et du secrétaire général,
M. C. de Mercurio, les participants au nombre de 80
environ remportent de leur voyage un excellent sou-
venir.

Les congressites visitérent I'Ecole-hételiére de Mar-
bella, sa piscine et ses merveilleux' jardins o ils
furent invités & partager un succulent repas, puis
celle de Grenade, plus austére. De nombreux et
amicaux contacts furent pris, des résolutions aussi
afin d’ oblenlr des résultats tangibles sur.le plan de
la et des d'idées sur la
formation professionelle dans I'hétellerie.

Au cours des séances de travail, les participants
entendirent notamment M. E. Gerber, directeur de
I'Ecole hételiere de la SSH a Lausanne, exposer le
concept de la formation professionnelle au sein de
la SSH, ainsi que projets de la nouvelle école. A
son tour, M. E. Wartmann, du Buffet CFF -de Bale,
invité par les orgamsateurs exposa avec le calme et
le courage qu'on lui connait ses idées sur I’ évoluhon
de I'hotellerie et la r ion et les

tration de viandes et de poissons surgelés par une
cuisine d’hdtel ou de restaurant (M. Durussel). lls
ont procédé a la préparation, en vue de la surgéla-
tion, de légumes (M. Mellier), de pates et d'entre-
mets (M. Steffen) et & I'application de ces nouvelles
techniques en préparant un repas de 350 personnes
(M. Lugeon). Voila un enseignement qui n’était pas
inutile au moment ou les hoteliers suisses se pen-
chent trés sérieusement sur les probléemes. de
rationalisation.

G. Sandoz

Spanische Arbeitskrifte

Am 15., 16. und 17. September fanden in Madrid Be-
sprechungen zwischen Delegationen des Spani-
schen Auswanderungsamtes und des Schweizer
Hotelier-Vereins statt. Die Verhandlungen konnten
mit gutem Erfolg abgeschlossen werden, und. die
spanischen Behdrden haben sich bereit erklart, das

Wichtige Termine
20. Oktober:
Prasi - und Inter enz in

Bern (Lage auf dem Arbeitsmarkt, Einfiih-
rung des Hotelreservationssystems)
Aus technischen Griinden musste der ur-
spriinglich vorgesehene Tagungsort Ziirich
durch Bern ersetzt werden (Red.)

25./26. November:

Ausseror Delegiertenver in
Lausanne.

Auskunftsdienst

Uner

Rekrunerungsbegehren des Schweizer Hoteli

eins fiur die Wintersaison 1970/71 entgegenzuneh-
men. Ueber die getroffenen Abmachungen werden
die Mitglieder SHV in den nédchsten Tagen durch
Zirkular orientiert.

Letzter Termin

fiir Kiichenchefs und Kéche

Die Al isten fur die Vorberei %
se Ziirich, Basel, Chur und Brig laufen in den
néchsten Tagen ab. )

que devraient en tirer les écoles hoteligres dans
I'établissement de leurs programmes d'enseigne-
ment. Les propos de M.E. Wartmann suscitérent
une discussion fort animée.
L'Ecole hételiere de Lausanne était représentée par
M. et Mme E. Gerber, ainsi que par MM.J. Schwei-
zer et P. Barraud et leurs épouses, pendant une
partie du congres.

P. Barraud

Cours degestiond’entreprise
pour hoteliers
et restaurateurs

Dans le courant du mois d'octobre prochain, I'Insti-
tut suisse pour la formation des chefs d's entrepnse

Kii und Kéche, benutzt diese Mog-
lichkeit zur Weiterbildung und zur Vorberei-
tung auf die hohere Fachpriifung.

Anmeldeschluss: 30. September 1970 fiir die
Kurse Basel und Brig.

10. Oktober 1970 fir die Kurse Zirich und
Chur.

Programme und Anmeldeformulare durch die

ische F
fiir das Gastgewerbe
Dreikdnigstrasse 34, 8002 Ziirich
Tel. (051) 259055

Fachkommission Aargau o

(SFG) Unter dem Vorsitz des Présidenten der Be-
des Schwazenschen Wme-

dans les ‘arts et métiers, en étroite
“dvec la'Société suisse des’hoteliers' et 1a Fédération
‘suisse ‘des Cafetiers, restalrateurs ‘et'hoteliers, orga-
nise de nouveaux cours de gestion d'entréprise. De-
-mandez, sans frais,et. sans epgﬁgemqnt des, ren-
seignemenits plus dstaillés au siege de I'institut
suisse pour la formation des chefs d'entreprise, &
Berne, case pustale 2721, tél. (031) 2577 85.

Ecole hételiere de Lausanne

Les journées
de la surgélation

Des journées consacrées a la surgélation se sont
déroulées, les 10 et 11 septembre, a I'Ecole hoteliere
de la SSH, a Lausanne. Des étudiants attentifs, intér-
essés et disciplinés ont suivi ces cours; c’est la pre-
miére fois qu'ils étaient informés d'une fagon appro-
fondie sur ce sujet trés technique, développé bril-
lamment par MM. Kimin et Imbach, de [IInstitut
suisse de surgélation. Tous les participants & ces
cours 'regurent une abondante documentation. D'au-
tre part, les conférences étaient accompagnées de
projection de diapositives. M. Ritschi, représentant
général de la Maison Frisco, s'est déclaré trés
impressionné par le sérieux et la compétence
apportés a I’élaboration et a la présentation de ces
cours, animés par les professeurs de cuisine.

Les étudiants ont eu I'occasion d'assister a la cuis-
son et a I'accomodement de mets préparés a l'aide
de produits surgelés (M. Gay), ainsi qu'a la démons-

ANALYSES — REVISION —
CONSEILS

L'industrie hoteliere a ses probléemes
trés particuliers — ayez donc recours
aux services d'un personnel entiére-
ment spécialisé, qu'il s'agisse de
mandat de revision, de contrdle,
d'analyse de comptes d'exploitation
ou de gestion, de comptabilité, de
problémes fiscaux, d'élaboration de
contrats, de conseils de toute nature!

TREUHANDSTELLE SHV
FIDUCIAIRE SSH

1820 Montreux: 18, rue de la Gare

(021) 614545

3000 Bern: Lénggassstrasse 36
(031) 2356 64

6000 Luzern: Lidostrasse 5
(041) 2357 44

erelns d Mitglied des Vorstandes dél’
y uli, pgra\gw A omsttussra Lich  am 78 ptem
ber 1970 im Bahnhofbuffet Aarau die Fachkomrms-
sion fiir das Gastgewerbe des Kantons Aargau. Die
Kommission™ besteht-aus 10’ Mitgliedetn, “in ‘deratich
das Amt fiir Berufsbildung des KantonssAdrgau
durch seinen Vorsteher, Herrn Dr. H. Kae
ten ist. Die Leitung haben iibernommen:’
Eidg. dipl. Kiichenchef, Aarau (Prasident),"R. Gugolz,
Hotel Béaren, Baden (Vizeprasident) ‘und’ Dr. K. A. -
Kuhn, Wohlen (Sekretar). Der KFG" Aargau wiin-
schen wir viel Erfolg in ihrer Tatigkeit, die sie nun-
mehr umgehend aufnehmen wird.

Die unerbetene Zustellung von vorbereiteten Inserat-
texten an Hotels gibt erneut Anlass zu Kritik. Diese
wenig geschatzte Geschiftsmethode — welche an
dieser Stelle dauernd kritisiert werden muss - wird
weiterhin von «The Hotel World Directory, Appendix
to the Industrial World Directory», Bruxelles, prakti-
ziert. Im Begleitschreiben wird von «uns anvertrau-
ten Texten» gesprochen und damit der Anschein er-

Das kleinste Feueralarmgerédt der Welt. Ohne jeg-
liche andere Vorrichtung, sogar ohne «Négel an dig

Wand zu schlagen», wird das Minigerat an der
Wand Das st alles: von

weckt, als habe der Hotelier bereits eine
erteilt, Unachtsame Riicksendung des unterbreiteten
Textes gilt als Auftrag und kostet $ 14.50, eine Aus-
gabe, die sich fir nitzlichere Reklame verwenden
lasst. KK

Reka-Fiihrer

Der bekannte Reka-Fiihrer der Schweizer Reise-
kasse wird neuerdings im September herausgege-
ben. Die Ausgabe 1971, gilltig fiir die Wintersaison
1970/71 und die Sommersaison 1971, ist soeben in
einer Auflage von 300 000

dem Moment an kann man mit einer Warnung bei
Feuerausbruch rechnen. Hersteller: die japanische
Firma Majima Company. Preis: 250 Dollar pro
Stiick. (RBD)

Dates importantes

20 octobre 1970:
Coniérence des présidents de section & Beme
sur le marché du travail, introduc-

und wird an die 250 000 eingeschriebenen Mltg[leder
und die breite Partnerschaft der Reka verschickt.

' Das Angebot dieses Fiihrers, das eine reichhaltige
Auswahl von Ferienmdoglichkeiten in der Schweiz
umfasst, hat im ganzen Bereich und insbesondere in
den Abschnitten «Hotels» und «Ferienwohnungen»
erneut eine bedeutende, wertvolle Erweiterung er-

tion du systéme électronique de réservanon
de chambres d'hétel)

Pour des raisons techniques, Berne a finale-
ment été retenue, au lieu de Zurich, pour
cette réunion (réd.)

25 et 26 novembre:
extraordinaire des délégués &

fahren. Erstmals sind darin auch Ski und
eine 'Skiwanderschule aufgefiihrt, deren samtliche
genslungen -ebgiifalls mit Reka-Checks bezahit wer-
en konnen. "

die Publikation

Neuerung

Bl
105¢ ,odlesEinfilhrung elnesczwelten Reka-Checks, derauch

fiir den Kauf von:Benzin) giiltig. ist und |~ imit elnem
roten — von der

1. September 1970 wahlwe!se neben dem bergijts he-
stehenden abgegeben wird.

Der neue Check gilt fiir alle bisherigen Leistungen
und! ausserdem fiir den Kauf von Benzin im Barver-
kehr ‘'bei. rund 1500 mit Reka gekennzeichneten
Tankstelien:der-AVIA und der BP. Der Grund fir die
Einflihrung dieses zweiten Checks liegt in der stets
zunehmenden Bedeutung der Motorisierung im Tou-
rismus.

Fortbildungsweekend

hlich Reruf

fiir Fachlehrer an gastgewer

Ber

(SFG) Zu den Aufgaben der reorganisierten Schwei-
zerischen Fackt fir das be ge-
hért unter anderem auch die Aus- und Weiterbildung
der Fachlehrer an gastgewerblichen Berufsklassen.
Einem oft gedusserten Wunsche der Fachlehrer-
schaft entsprechend, organisieren wir in

Kosten:

Keine. Unterkunft, Verpflegung und Fahrkosten wer-
den von der SFG {ibernommen.

Das ausfiihrliche Kursprogramm und alle weiteren
dienlichen Angaben leerden den Teilnehmern recht-

arbeit mit der Schweizerischen Koct
einigung im

Oktober 1970 ein 1. Fortbildungsweekend fiir
deutschsprachige Fachlehrer.

Dieses Weekend, das der periodischen Fortbildung
und dem Austausch von Erfahrungen dienen soll,
wird bei geniigender Beteiligung nunmehr jeden
Herbst zur Durchfiihrung gelangen.

Programm

Datum:
Freitag, 16.Oktober 1970, 10.00 Uhr bis Samstag,
17. Oktober 1970, 12.30 Uhr.

Ort:
Hotel Bellevue au Lac, Brunnen/SZ

Tellnahmeberechtigt:

~ Haupt- und nebenamtliche Fachlehrer, die an :

Lausanne.

-+ Alberto Lucca. . .

C'est- avec -une douloureuse -surprise et: une:pro-
fonde affliction que les professeurs et les étudiants
de I'Ecole hételiere de la SSH a Lausanne ont
appris le décés subit de M. Alberto Lucca, victime
d’'une crise cardiaque dans le train qui le ramenai
dans sa famille & Romanshorn.

Né en 1912 a Céme, il avait acquis la bourgeoisie &
Romanshorn, ou il avait de fortes attaches. Apris
une belle carriere dans les meilleurs hotels d
Suisse et de I'étranger — soit aux Grand Hotel
Tschuggen, Arosa, Grand Hotel et Kurhaus Bal
Tarasp, Dolder Grand Hotel, Zurich, Royal-Savoy el
au Palace a Lausanne, ainsi qu'au Grand Hotel Villa
d’Este a Cernobbio, Nassauerhof, Wiesbaden, Picca
dllly Hotel, Londres, pour ne citer que les principau
- ol il s'était fait estimer par ses qualités profes-
sionnelles et de caractére, il était entré en 1962 &
I'Ecole hoételiere ou chacun appréciait son sens
pédagogique, ses qualités professionnelles et s2
grande gentillesse.

M. Lucca était un homme cultivé dont le plus grznd
plaisir était de se retrouver dans sa jolie petite mai-
son 'a Romanshorn, aux cétés de son épouse et ¢
son fils qu| vient récemment de termmer ses études
d'i

ne zeitig Sie diese der
1 Fortbildung an einem Woch das
auch G it zu i bie-

ten wird.

Anmeldungen bis spitestens 9. Oktober 1970 an:

Schweizerische Fachkommission fir das Gastge-
werbe

Dreikonigstrasse 34,

8002 Ziirich

Tel. (051) 25 90 55

(hier.abtrennen)
e s b e i
Anmeldung

Ich nehme am 1. Fortbildungsweekend fiir Fachleh-
rer teil.

Name und Vorname:

einer Gewerbeschule oder in einem inter
len Fachkurs Kochlehrlinge, Kéchinnenlehrtéchter,
Kellnerlehrlinge oder Servicelehrtdchter unterrich-
ten.

- Personen, die bereits einen Methodikkurs im Hin-
blick auf die Uebernahme einer Fachlehrerstelle
besucht haben.

Themen:

— Die Probl; ik des Lehrli (Lehrling,
Elternhaus, Lehrbetrieb, Berufsschule) — (Referat,
Aussprache)

- Jugend in der Autoritatskrise (Referat, Aussp

Genaue Adresse:

\Telefon Nr.:

F an der
im interkantonalen Fachkurs:

(Nur auszufiillen, wenn nicht in Stellung als Fachleh-

rer)
Methodik-Kurs besucht: im Jahre in

Zimmerreservation erwiinscht fiir (zutreffendes an-
kreuzen)

che)

- Entwick des (Referat,
Aussprache)

- Vorfiihrung einiger Unterrichtsfilme

— Theorie und Praxis im Berufsschi richt
(Podi &ch. Stellungnahme zu schriftlichen

Anfragen der Kursteilnehmer)
— Aus der Praxis des Gewerbelehrers (Referat, Aus-
sprache)

Referenten:

Bestens ausgewiesene Referenten werden iber die
Probleme der Jugendlichen und die Unterrichtsfra-
gen orientieren und stehen fiir ausfiihrliche Ausspra-
chen zur Verfligung.

] Ueber 15./16. Oktober 1970 (fir Fach-
lehrer, die den Kursort auf den Zeitpunkt des Kurs-
beginns am gleichen Tag nicht erreichen)

[J Uebernachtung 16./17. Oktober 1970

Ort und Datum:

Unterschrift:

a I'Ecole poly fédérale de
Zurich. A ses intimes, il parlait avec passion de son
intérieur, de ses livres, de sa collection de poissons
méme.
La perte est grande pour I'Ecole hételiére ol les
étudiants appréciaient I'étendue de ses connaissan
ces et sa curiosité intellectuelle toujours en éveil |
avait d'emblée conquis I'estime de ses collégues pef
son esprit coopératif, son dévouement et son excel
lent caractére. A sa veuve et & son fils, I'Ecole hdte-
ligre de Lausanne exprime l'assurance de ses senti-
ments attristés.

Une délégation de la direction, des professeurs &
des étudiants lui rendirent les derniers honneurs &
cours d'émouvantes obséques qui eurent lieu le
23 septembre a Romanshorn. Paul Barraud

Todesanzeige

Wir haben die schmerzliche Pflicht, die Ver-
einsmitglieder davon in Kenntnis zu setzem
dass unser Mitglied

Frau Mathilde Mosimann-Petermann

friihere Inhaberin des Hotels Krone Spiez, am
17. September im Alter von bald 86 Jahren un-
erwartet still entschlafen ist.

Wir versichern die Trauerfamilie unserer herz”
lichen Anteilnahme und bitten die Mitglied-
schaft, der Verstorbenen ein ehrendes Anden”
ken zu bewahren.

Namens des Zentralvorstandes:
Der Zentralprasident
Ernst Scherz
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Schweiz Suisse

Rationalisation

dans l'industrie hoteliére

Les journées d'étude organisées par la SSH et I'Institut
de recherches touristiques de I'Université de Berne,
fes 15 et 16 septembre derniers ont connu un écla-
fant succés puisque prés de 300 personnes s’étaient
inscrites pour entendre les exposés et participer aux
.discussions concernant les possibilités et les limites
de la rationalisation dans [I'industrie hoteliére, a
notre époque de pénurie chronique de personnel.
Nous publierons ultérieurement la traduction de cer-
tins exposés particuliérement intéressants et nous
nous bornerons aujourd’hui a résumer - succincte-
ment ‘une partie des conclusions des rapports et
échanges de vue. |l est clair qu'un compte rendu ne
peut.pas remplacer la participation & de telles jour-
nées d'étude, car les moyens- acoustiques et opti-
ques utilisés, de méme que les démonstrations au
cours des repas, ont mis pratiquement en évidence
des conseils qui seraient peut-étre restés lettre
morte en d’autres circonstances.

la situation de base

pour chercher vraiment a rationaliser dans I'hotelle-

rie, il faut partir des constatations suivantes:

-lofire du personnel sur le marché du travail
n'augmentera que dans d'infimes proportions au
cours de la prochaine décennie.

- la grave pénurie de personnel dont nous souffrons
ne pourra donc guére étre résolue au cours des
années 70.

- foutes les branches économiques — et en particu-
lier I'nétellerie — sont donc dans I'absolue néces-
sit¢ de rationaliser.

MM. Richard Kiihn, chargé de cours & I'Université
de Berne, A. Meyer, privat-dozent & I'EPF a Zurich
et Richard Schwertfeger analysérent remarquable-
ment cette situation de base et les conditions par-
ticulieres dans lesquelles se trouvent les indus-
tries de service.

Quand, olt et comment rationaliser?

Cest la question & laquelle M. Kurt Michel, respon-
sible de la formation des chefs d'entreprise, cher-
che & répondre en résumant les enseignements de
ces exposés et en tirant des solutions pratiques.

le but de toute rationalisation et d'augmenter la
capacité de prestations de chaque personne tra-
vaillant dans I'entreprise, . capacité . évaluge. en
francs de chiffre d'affaifes,*'en ‘mombre-dd ‘cham-

res faites, etc. Comme [I'hétellerie a moins de
ibilités de'~mécanisation -et d" tion~ que
daltres - industries, " les’ efforts “de " 'ratiohalisation

Goivent: porter d'abord sur des mesures n'impli-
quant pas de forts investissements:

La rationalisation doit commencer au niveau des
dirigeants, car il convient de descendre I'escalier
de la hiérarchie. La technique de travail du chef
etles ordres qu'il donne & ses coilaborateurs doi-
vent étre aussi rationnels que possible. «Travailler
rationnellement, c'est obtenir le maximum de
prestations avec le minimum de dépense de for-
ces et d'argent.»

Pour procéder & des mesures de rationalisation, I'on
peut suivre le schéma suivant: Etudier les tendan-
ces évolutives pour savoir & quoi il faut s'attendre;
se fixer un but (situation idéale) ou se demander a
Quoi nous voulons arriver? Ensuite, I'on procédera
& lanalyse de ce qui existe (situation actuelle) en
tenant compte des buts fixés. Ceci nous permettra
de voir les mesures possibles, ou, en d'autres ter-
mes, de déterminer celles qui entrent en ligne de

tompte pour atteindre la situation idéale. L'on
examinera enfin I'effet probable, ainsi que les
avantages et les inconvénients des mesures

entrant en ligne de compte.

Que se passe-t-il au dela de nos frontidres?

Autour d'une table ronde, MM. E. Wartmann, Bale, C.
de Mercurio, Lausanne et |. Rambov, Goteborg
examinérent avec M. K. Michel les tendances qui
S dessinent dans I'hGtellerie des Etats-Unis et de
Suéde, Ces deux pays avaient été choisis comme
exemple, car les hétels et restaurants suédois ont
#é contraints, bien avant nous de rationaliser en
va\§on d’'une pénurie de personnel plus aigué
Qen Suisse. Aux USA, la rationalisation a été
d‘qlée par les frais astronomiques de personnel.
Ymcx quelques points relevés au cours de cette
intéressante discussion.

Aux Etats-Unis

La restauration représente le 70 pour cent des pro-
bkmes de I'industrie hoteliére. Une nette ten-
dance a 1a spécialisation se dessine. D'une part,
d_e Petites entreprises familiales qui se sont spé-
Cialisées dans un choix restreint de prestations
dtractives voient leurs efforts récompensés. D'au-
e part, 'on a ce qu'on appelle les «fast food res-
taurants» qui travaillent dans une large mesure
dlec la «Convenience food».

Les restaurants de luxe traversent une crise grave,
Car la jeune génération ne demande plus de luxe.
F'_‘e préfére des restaurants simples ayant un cer-
r:m cachet et servant des spécialités. Les restau-
’afﬂs de nge deviennent toujours plus rares en
‘E;son de I'explosion qes colts. Les chqines d'hé-
s,‘: et restaurants sérieuses sont en pleine expan-
din?" mais la vogue qes restaurants sglf-serylce
mid!nue, car les travailleurs et employés, qui, a
c i mangeng en général dans des cantines, cher-
L':m' le soir, une restauration plus romantique.
inu"‘énagemem et I'atmosphére des restaurants
de:m un grand réle. On ne vend pas seulement
he"n:paghem, mais un peu d’atmosphére ita-
Lon gt

tache i a
détail, une grande importance a tous les

arlos tant dans les grandes que dans les petites
lespg‘l_fahons. L'on ne se contente pas d'attendre
s, lents, mais chaque grande entreprise occupe
2 €urs collaborateurs spécialisés dans la vente
Sressives de chambres, de banquets, de salles
® congres,

Le travail a temps partiel est trés répandu. Une foule
de femmes sont occupées dans les restaurants
pendant 2, 3 ou 4 heures. Le personnel est mieux
préparé qu'en Suisse & recevoir et a exécuter des
instructions précises.

Ces constations sont également valables pour la
Suéde.

L’opinion de la clientéle

Sous la présidence de M. J.Krippendorf, quelques
personnes qui fréquentent beaucoup les hétels et
restaurants et ont une grande expérience en la
matiére firent part de leur opinion sur le probléme
traité. Le client estime que la pénurie de person-
nel dans ['hotellerie est un probléme qui ne le
concerne pas et avec lequel il ne veut pas étre
confronté. D’une part, il ne remarque pas grand’-
chose des difficultés relevant de cette situation et,

simplement déposés sur la table. Se servir est une
occupation agréable et qui distrait.

L’héte attache pourtant de I'importance a des pres-
tations jugées jusqu'ici accessoires (distractions,
sports, etc.). Il faut se souvenir, comme I'a dit un
participant a cette discussion que: «L'on ne peut
plus avoir tout a disposition dans son établisse-
ment. Autrefois I'hotel était comparable a un
bateau qui offrait tout a ses clients, depuis
la couche jusqu'au salon de jeux. Aujourd’hui ce
bateau n’est plus I'hdtel, mais la station.»

Le client connait les problémes du marché du tra-
vail, car il doit aussi les résoudre lui-méme quoti-
diennement dans son secteur, ce que [I'hotelier
parait oublier trop fréquemment. Il sait que I'hotel-
lerie a ses problémes spécifiques, mais il espére
que, comme d'autres branches, elle saura les
résoudre en trouvant des formes nouvelles qu'il
est prét a accepter s'il ne s'agit que d'une nou-
velle image de I'hétellerie.

Les quelques considérations ci-dessus sur l'objet
des récentes journées d'étude de [I'hotellerie a
Berne n'ont d'autre but que de donner une faible
idée des enseignements que les participants ont
pu en retirer. Comme nous l'avons dit au début,

d'autre part, il trouve désagréable que I'on mette
toutes les imperfections ou lacunes sur le dos de
la pénurie de personnel.

Le client voudrait que [I'hotelier et les quelques
employés qui I'entourent encore fassent preuve
d'un peu de psychologie et le traitent comme un
étre humain et non comme un robot. S'il est traité
comme il I'entend, il est prét & accepter des pres-
tations de service réduites.

Les exigences de I'hdte sont trés différentes dans
un hétel de passage ou dans un hétel de villégia-
ture et il faut en tenir compte en matiére de ratio-
nalisation.

Le client est prét a porter lui-méme ses bagages
dans sa chambre, s'il ne s'agit pas de grandes
malles. Il aime avoir de I'ordre mais préfére dispo-
ser des installations nécessaires dans ce but, que
d’avoir une femme de chambre qui s'occupe de
ses affaires et vienne ouvrir son lit le soir.

Le self-service n'est pas accepté spontanément, a
I’ ion du petit-déj . Enr he I'on se
sert volontiers soi-méme, lorsque les plats sont

nous dans de p numéros sur
certains exposeés.

Tessiner Notizen

Die diesjahrigen ' Luganeser Gastronomischen
Wochen, die vom 8. bis 22. Oktober stattfinden,
sehen einige Neuerungen vor, worunter die wichtig-
ste in der Auswahl der Menus besteht, die in Zu-
kunft vor allem in typischen Restaurants und
«Grotti» noch mehr der charakteristischen Tessiner
Kiiche Rechnung tragen wird.

Die «Quindicina Gastronomica» von Lugano wird
somit nachsten Oktober im Zeichen der «Cucina
nostrana» stehen und den Gasten Luganos die Gele-
genheit bieten, die gastronomischen Gewonheiten
der Tessiner kennenzulernen und ihre Kiiche zu
schatzen. Die zweite Neuerung, die den Zweck hat,
Doppelspurigkeiten bei den vielen daran beteiligten
Restaurants zu vermeiden, besteht darin, dass jeder
«Chef de cuisine» hdchstens zwei Menus und ein
Dessert vorbereiten kann.

Moderne Gastronomie an der

Arbeitstagung SHV/FIF

waren als Demon-

1

Imbisse und der A X im be:
stration Ver gedacht. Nach{s}ehend in Stichworten der Ablauf dieser Mahl-
zeiten fiir jéeweils:rund 320 Personen: noi weo
CERES LR i 0B §
1.Tag ' ,:B,i]chsen bereits fixfertig angerichtet sind.
¥ H @
Lunch Lieferant: Hero, Lenzburg

Ein vollstandiges Convenience-Food Menu,: beste-
hend aus tiefgekiihiten Komponenten (Halb- und
Fertigfabrikate), wurde von zwei Lieferanten angelie-
fert, in der Kiiche aufgetaut, erhitzt und auf Platten
angerichtet. Auch das Dessert bestand aus einem
Fertigprodukt. Riist- und Vorbereitungsarbeiten fie-
len weg, das Fleisch (tiefgekiihit im Plasticbeutel)
wurde im heissen Wasser nur aufbereitet. Der Ser-
vice erfolgte an 10er Tischen, am Tisch bedienten
sich die Gaste selbst.
Lieferanten: Howeg, Grenchen

Haco, Gumligen
Swiss-Apero
Zu den Getranken wurden kleine Pizzas gereicht,
die tiefgekihlt angeliefert und im Ofen erhitzt wur-
den. Es gibt verschiedene Arten (Napoletana, Cac-
ciatore, Padrone).
Lieferant: Ditzler, Basel

2. Tag
Reform-Zniini
Es wurden verschiedene Safte offeriert (Orange,
Grape-Fruit, Gemise-Cocktail) und Vierkornbisquits.
Lieferanten: Biotta, Tagerwilen

Miiller Reformhaus, Wadenswil
Lunch
Salatbuffet, bestehend aus tber 20 Sorten, die .in

Acht verschiedene Hauptplatten, die am Tag vorher
durch die Firma Ravimo, Othmarsingen, gekocht und
gekiihlt wurden. Wenige Minuten vor dem Service
wurden die Speisen mit dem Régethermic-Verfahren
(Terion AG, Ziirich) auf Ess-Temperatur erhitzt und
auf Tellern bzw. Platten serviert.

Die Kiiche des Kursaals hatte mit den Speisen des
2. Tages nichts zu tun und konnte sich auf den A-la-
carte-Service im Kursaal-Restaurant konzentrieren.
Speisen zum Regenerieren (z. B. mit dem Régether-
mic-Verfahren) kénnen auch im eigenen Betrieb ge-
kocht, gekiihit und wieder erhitzt werden. Die Firma
Ravimo wird zusétzlich ab Winter 1970

Das Interview:

Heute mit Frau Fassbind,
Hotel Terrasse-Terminus, Vitznau,
iiber den Beruf «Hoteliére»

HOTEL-REVUE: Frau Fassbind, Sie waren schon vor
lhrer Heirat mit einem Hotelier in der Hotellerie
tatig. Was hat Sie bewogen, diese Branche zu wéh-
len und wie umschreiben Sie heute den Beruf einer
Hoteliére?

Frau Fassbind: Bewogen hat mich vor allem der leb-
hafte Kontakt zu Mitmenschen aus allen Léndern
und Kontinenten und die ausserordentlich vielseitige

“Fw,&,inyg «

Arbeit, die es einem erméglicht, alle Fahigkeiten-und
alles Erlernte einzusetzen.

In einem Ferienhotel, wie dem unsrigen, ist die
Hoteliére ganz einfach Hausfrau und Mutter im wei-
tern Sinne, indem sie ein Heim schafft fiir die Géste,
das Personal und ‘natiirlich auch fiir die eigene
Familie.

HOTEL-REVUE: Ergeben sich nicht gerade dadurch
grosse Schwierigkeiten, dass-sich Betrieb und Fami-
lie konkurrenzieren?

Frau Fassbind: Ja, das ist unbedingt der Fall, und
ich glaube, die Hoteliére miisse sich durch Delegie-
ren entlasten, denn die Familie ist ganz gewiss am
wichtigsten. Sofern man iber gutes Personal ver-
fiigt, ist dieses leicht anzuleiten die Géste 'so zu be-
treuen, wie man es als Hausfrau selbst tut.

HOTEL-REVUE: Bendtigt das anderseits nicht einen
vermehrten Zei d fir die P instruktion
und ist es beim heutigen Personalmangel {iberhaupt
noch méglich, etwas mehr, als nur gerade das Not-
wendige zu verlangen?

Frau Fassbind: Wir sind in der gliicklichen Lage,
sowohl viele Stammgaste, als auch viel Stammper-
sonal zu haben. Sie stehen sich also nicht ganz un-
bekannt gegeniber. Ich lerne die Géaste selbst
immer besser kennen, was mir die Aufgabe eben-
falls erleichtert. Zudem muss das Personal ja nicht
auf einmal instruiert werden. Ich nehme jede Gele-
genheit wahr, es mit dem Geist des Hauses vertraut
zu machen und es Uber Eigenheiten und Sonder-
wiinsche der in den néchsten Tagen eintreffenden
Gaste zu orientieren. So sollte der Gast die Anwe-
senheit der, Hausfrau splren, auch wenn sie nicht
personlich da ist. 5

HOTEL-REVUE:" Eine gahze "Anzahl Madchen,” die
Hoteliers heiraten, aus den
Berufen. Wie werden sie gute Hoteliéren, was wiir-
den Sie ihnen empfehlen?

Frau Fassbind: Eine hauswirtschaftliche Ausbildung,
wie ich sie hatte, ist natiirlich sehr bequem, weil
man darauf aufbauen kann. Meiner Ansicht nach ist
aber Freude die allerwichtigste Voraussetzung zum
Erfolg. Sie weckt das notwendige Interesse und den
Willen, sich ins Fach einzuarbeiten. Es gibt ja gute
Kurse zur Aus- und Weiterbildung in der Hotellerie,
die eine «Neue» besuchen kann. Was uns allerdings
noch fehlt, sind ERFA-Gruppen, speziell fiir Hotelié-
ren. Davon kénnten Neue und «Routinierte» ausser-
ordentlich viel profitieren. Konstruktive Gespréche

packte und pasteurisierte Speisenkomponenten lie-
fern, die sich fiir dieses Verfahren speziell gut eig-
nen.

Das Dessert bestand aus tiefgekiihitem Apfelstrudel
der Firma Frisco.

Der Schweizer Hotelier-Verein dankt allen Firmen,
die ihre Produkte gratis zur Verfiigung gestellt
haben, und der Direktion sowie den Mitarbeitern des
Kursaals Bern, die durch ihren Einsatz zum Gelin-
gen dieser Demonstrationen beigetragen haben.

Heute gibt es in der Schweiz lber 50 Firmen, die
kiichen- oder tischfertige Speisen-Komponenten fiir
das Gastgewerbe liefern. Die an der Arbeitstagung
abgegebene Broschiire «Industrielle Gastronomie»
enthalt samtliche Lieferanten und deren Angebote.

Fachleute testen neue Ver
iber der «Industriellen Gastronomie», die
Anspriichen gerecht werden kann. (Photo M. F.)

war man recht positiv eingestellt gegen-

. Im i
mit dem «little touch, that makes so much» auch verwdhnten

t ja leider nur
sehr selten zustande. Das ist sehr schade.

HOTEL-REVUE: Heutzutage spricht man sehr viel
von Kooperation. Wird sie von den Hoteliéren eben-
falls angestrebt? Welche Moglichkeiten sehen Sie
hier?

Frau Fassbind: Soweit es die Frau betrifft, hat man
Kooperation {iberhaupt noch nicht ins Auge gefasst.
Ich habe noch nie davon gehodrt, dass Hoteliers-
frauen zusammenarbeiten, obwohl das sehr wiin-
schenswert wire. Allerdings miissten wir bei uns
selbst sehr vieles ausbiigeln und manche Hoteliére
miisste ihre ganz eigenen Wege ein wenig aufgeben.
Erst wenn wir gewisse Sachen auf einen Nenner
bringen und eine i he sp!
kénnen wir fruchtbar miteinander - arbeiten. Dann
kénnte zum Beispiel die Personalinstruktion verein-
facht werden, indem man, ich moéchte fast sagen,
gewisse Arbei iken und Ar unifor-
miert. Weitere Méglichkeiten wéren ein gemeinsa-
mer Blumengarten, ein Treibhaus mit einem Gértner,
der alle mit Topfpflanzen versorgen kénnte, gemein-
same F und Teppi i, usw.

HOTEL-REVUE: Was kann nach lhrer Ansicht die
Hoteligre zur Verbesserung des Personalproblems
beitragen und damit auch den Nachwuchs wieder
mehr begeistern fiir die Hotellerie?

Frau Fassbind: Grundsétzlich, indem sie dem Per-
sonal eine positive Haltung und ehrliches Interesse
entgegenbringt. Wenn bei mir ein Neues eintritt,
dann stelle ich mir immer vor, dass seine Eltern sich
um eine gute Erziehung bemiihten und sein Bestes
wollten. Sie haben ihm beim Fortgehen gute Ermah-
nungen mitgegeben. Sicher fangt das Neue also vol-
ler guten Willen bei mir an. Ich glaube, wenn man
sich das vor Augen hilt, hat man schon'ziemlich viel
gewonnen. Man bringt ihm dann eine gewisse Sym-
pathie entgegen, weil man es einfach in erster Linie
als Mensch und erst dann als Arbeitskraft aufnimmt.

Ein Besuch bei einer Angestellten von uns in einem
kleinen italienischen Dérfchen hat mir auch gezeigt,
wie dort die Bevolkerung und die Verwandtschaft
der Angestellten eine sehr hohe Meinung haben von
den Schweizer Patrons. Sie reden gut und schén
von uns und betrachten einen Besuch  als ganz
grosse Ehre. Dem schenkt man sicher viel zuwenig
Beachtung, und ich glaube, man schdmt sich dann
fast ein wenig, wenn man das sieht. Man denkt dann
an die vielen Félle, wo man dem Angestellten ge-
geniiber versagt hat und wo man gar nicht etwa so
gehandelt hat, wie die Angehdrigen es sich namlich
vorstellen.

Wabhrscheinlich ist ein gutes Beispiel immer noch
ein sehr erfolgreiches Werbemittel.

HOTEL-REVUE: Besten Dank, Frau Fassbind.




Rationalisierung im
Gastgewerbe

Bericht iber die Arbeitstagung

in Bern

In Nummer 37; der HOTEL-REVUE wurde bereits ein
erster Bericht iiber die Arbeitstagung «Personalman-
gel im Gastgewerbe ~ Méglichkeit.und Grenzen der
In dieser und den
folgenden Ausgaben der HOTEL-REVUE werden wir
iiber die praktischen Ergebnisse berichten, die von
Referenten .und Teilnehmern erarbeitet wurden.
Natiirlich kann eine Berichterstattung nicht Ersatz

sein fiir die Tei an der denn
es fehlen ische und opti 1M das
Gesprach mit den KoIIegen und die De-

Fiir bestimmte Arbeiten sollen die notwendigen
Arbeitszeiten ermmelt (zum Beispiel fiir die Reml-
gung eines Gé und als

dem Personal bekanntgegeben werden. So lasst
sich die Leistung der Angestellten messen. Ge-
naue Personaleinsatzpldane konnen erstellt wer-

den.
- Es hat sich in v:elen Fal!en als vorteilhaft erwie-
sen, den F d auf
des Betriebes auszurichten ~ sofern man Personal
T

L ersetzt

Die Reso Hotelkette in Schweden reduzierte bei der
Zimmerreinigung innerhalb eines Jahres den Perso-
nalstab um 50 Prozent, reduzierte dadurch die Per-
sonalunkosten um 37 Prozent, wahrend sich gleich-
zeitig das Einkommen der betroffenen Personal-
gruppe um 25-30 Prozent erhohte. Die Ausgangs-
position war normal, es lag keine Uebersetzung
vor. 36 Zimmer waren in drei Reviere ilt, fir

Stafette 4:

Auf der Etage wird das Zimmermadchen mittels
Signalruf zum Servicelift gerufen und tragt das Frip.
stiick zum Gast.

Die Unkostenreduktion bei diesem System der Zim.
merbedienung ist vom bisher angewandten System
abhangig.

jedes Revier war ein Zimmermadchen 9 bezahite
Stunden im Einsatz, total 27 Arbeitsstunden. Die
Berechnung der nétigen Zeit fiir den aktiven Arbeits-
einsatz ergab 3 mal 4 Stunden fir die Zimmerreini-
gung = 12Stunden und 4 Stunden fiir Korridore,
Putzkammern, Service usw. sowie 2 Stunden Pause,
d. h. also fiir die gleiche Arbeitsmenge nur 18 Stun-
den. Dafiir werden nur 2 Zimmerméadchen bendtigt.
Um das Leistungssystem einzufiithren, wurde die
Reviereinteilung aufgehoben. Die Zimmer werden
einfach gereinigt in der Folge, in der sie frei werden.
Jede erledigte Arbeit wird vom: Zimmerméadchen in
eine Arbeitskartei eil die es der |

zur Kontrolle {bergibt. Diese kontrolliert nun das
Arbeitsresultat, anstatt das Arbeitstempo, wodurch
auch sie Zeit gewmnt

Durch F Ing eines Zimmer

findet ~ und sich zu b die «
durch Kurse und Veranstaltungen aufzufiillen.
Viele Hotels haben auf diese Weise die ungleich-

und vermeiden kdnnen.

monstrationen anlasslich der beiden
wahrend der Arbeitstagung.

Ausgangsbasis

In der Nr.37 haben wir zwei
wiedergegeben, die folgende  Situation aufgezelgt
haben:

- Andere Betriebe ‘haben den Personalbestand auf
die untere und
decken die Spitzen mit Fremdlelstungen ab. (Ein-
satz von Aushilfspersonal, Verwendung vorbereite-
ter Mahizeiten usw)

- Um eine glei afti i -

len, miissen unbedingt Arbeiten, die nicht zeitge-

bunden sind, auf die flauen Stunden verlegt wer-
den, wihrend zu Zeiten grosstér Nachfrage nur

Arbeiten ausgefiihrt werden sollen, die unmittelbar

erbracht werden missen (Forderung nach weitest-

gehender mise en place).

Um.die Lei dhigkeit der O und der

.-Mitarbeiter beunellen und verbessern 2 konnen

kann das Resultat vor allem bei unregelmassiger Be-
legung noch verbessert werden. Ein wichtiger Faktor
ist auch die technische Ausriistung und die Bau-
weise. Alles ist im Hinblick auf praktischen Komfort
zu durchdenken und pflegeleicht zu planen.

Eine sehr gut at 1str mit
Sigr tionen im Office
die L welche Zimmer wo im Ein-

satz sind, welche Zimmer gereinigt sind und welche
Gaste auf dem Zlmmer, ausser Hause oder abgereist
sind. Dlese K zu-
in der

dariiber
HOTEL- HEVUE eine technische Beilage).
Das Aufraumen der Zimmer am Abend und das Auf-
betten wurden abgeschafft. Anstelle eines Zimmer-
méadchens pro Etage, steht heute eine Abendwache
fur 5 Etagen im Einsatz. So ergibt sich folgendes
Bild:

erforderte 3 Zim-

@ das. Angebot von, Perscnal auf dem-Arp kt
wird im nachsten Jahrzehnt nur gerlngfuglg vers
grossert.werden konnen,,. ,, ol 7

®.der. krasse Per gel. kann - in
den 70er Jahren kaum geldst werden.

® rationalisieren ist . deshalb eine ~ wirtschaftliche

Notwendigkeit, vor die sich alle Branchen gestellt
sehen —.auch die Hotellerie.

Eigenarten des
Dienstleistungsbetriebes

Dr. A Meyer. Privatdozent an der ETH Zirich und

der A in
Dlenstlelstungsbemeben, skizzierte dle besonderen
Eigenarten des Gastgewerbes deren Kenntnis fiir die
Einflihrung von Rati

Grundsatzreferate  * sollten vom Betr n’ Das
werden, an deren i sich ‘Rationalisie-
r ) messen lassen (zuin; eispiej
pro-Ki Restatirant-  peue
umsatz 0 Restaurantangestellter  usw.

‘Die; z
Vorgehen ist in den SHV ERFA Gluppe bi
«iiblich:

Was, wo, wann, wie' =
rationalisieren?

Unter diesem Titel fasste K. Michel, Leiter der Unter-
nehmerschulung SHV, die theoretischen Erkennt-
nisse der Einfiihrungsreferate zusammen und formu-
lierte die «Faustregein» fiir den Praktiker:

Was

Ziel jeder Rationalisierungsmassnahme ist es, die
Leistung pro Person (gemessen in Umsatzfranken,
Anzahl gereinigte Zimmer usw). zu erhohen. Da die

von N i und anderen in
der lndusme gebrauchlichen Vorrich-

am Tage und 1Zimmermddchen am
Abend, das sind also 4 Personen: per Etage. Fiir das
werden 2 am
Tage und 1 Zimmermédchen flir 5 Etagen'{sozusa-
gen; ‘also - zwei Zehntel per- Etage) ‘benbtigt, das
sind 22 Die F

balrﬁgl 1,8 oder 45 Prozent.

Die hlsherlge Erfahrung zeigt, dass die durchschnitt-
lichen. Leistungszuschldge etwa 25 Prozent Mehrver-
dienst ergeben, wodurch die Arbeit viel attrakti-
ver wird, was die Personalrekrutierung erleichtert.

Etagenkellner durch Stafette eliminiert
Die Umstellung erméglichte weitere Verbesserungen

in der Zimmerbedienung. Bestellungen werden
durch einen Stafetten-Service erledigt.

Stafette 1:
Der Gast bestellt per Telefon an die Telefonzentrale.

Stafette 2:
Die Telefonistin schreibt einen Bon mit zwei Kopien.
Ein Exemplar geht zur Hotelkasse fiir Debet, zwei

Gas(gewerbe beschrankl sind, empﬂel( es
auf

sarme M 2u

Der Anfang.muss bei der Tétigkeit der leitenden
Personen gemacht werden. Bekanntlich wird die
Treppe von oben nach unten gefegt. Die Arbeits-
technik des Chefs und die Auftragserteilung an
seine Mitarbeiter missen deshalb so rationell wie
mdglich gestaltet sein. «Mit geringstem Aufwand die
grosste Leistung erzielen» — das heisst ja rationell
arbeiten.

Wie

Es hat sich bewahrt, Rationalisierungsmassnahmen

nach

1. Beurtellung der Entwicklungstendenzen
Fragestellung: Was ist zu erwarten?

2. Zielsetzung (Soll-Zustand)

Fragestellung: Was wollen wir erreichen?

Analyse des Bestehenden

(Ist-Zustand) mit Beriicksichtigung der gesetz-

ten Ziele

@

derlich ist:

- Das Leisungsergebnis dussert sich selten in einem
sichtbaren Produkt
= Der Arbeitsanfall wird von aussen

erfor- 4, von méglich
Fragestellung: Welche Massnahmen kommen
fiir die Zieler (Soll-Z i

g in ?

Baunellung der vorgesehenen Massnahmen

o

nur zu
einem geringen Teil durch die Unter i

ihrer Auswirkungen

tung.

Leistungen miissen sofort erbracht werden, es

glbt keine Speichermdglichkeiten.

- 1gen, die berei und nicht in An-
spruch genommen werden, sind meist verloren

- Die grossen gen der er-

sind die Vor- und
Nachte:le der in Frags kommenden Massnah-
men?

Wann

Rationalisi i und

schweren den Personaleinsatz.
Mégliche Massnahmen

Der Referent schlug folgende Massnahmen vor, die
bereits im Dienstleistungsgewerbe und speziell in der
Hotellerie mit Erfolg praktiziert werden:

- Fiir die Erstellung der Dienstpléne sollen bewéhrte
Mitarbeiter beigezogen werden, die mit den Pro-
blemen oft besser vertraut sind als der Chef.

- Durch Messung des Arbeitsanfalles (zum Beispiel
durch Ermittlung der Umsétze pro Stunde) im
Tagesverlauf ist es moglich, den notwendigen Per-
sonalbedarf zu jeder Tageszeit zu ermitteln, und
auf diese Weise unproduktive Prasenzzeiten zu
reduzieren.

en muss eine 'per Aufgabe sein.
Nur in diesem Fall werden auch die Angesteliten
«Rationalisierungs-minded». PK

Praktische Losungen
im Beherbergungssektor

Den Theoretikern glaubt man im allgemeinen nicht
gerne. Wenn ein Fachmann aus der Praxis praktisch
erprobte und bewahrte Massnahmen erldutert, ver-
mag er eher zu (iberzeugen, insbesonders mit einem
so erfolgreichen Resultat, wie es I. Rambow, Gdte-
borg, belegen konnte.

e werden und tber Rohrpost
in die Hoom-Servme-ZentraIe geschickt.

Stafette 3:
In der Room-Service-Zentrale sind — entsprechend
Erwartung - Friihstiickstabletts vorbereitet. Bei Er-
halt eines Bons wird ein solches Tablett fertigge-
deckt und mit einem der zwei Begleitbons per Spei-
zur gewi tage i Der
dritte Bon bleibt zur Kontrolle in der Room-Service-
Zentrale.

p mit dem F

Ein weiterer Punkt im Sparprogramm ist der Frih.
stiickstisch. Personalkosten und Retourverluste ver.
teuern das Servieren des Frihstiicks auf dem Zim-
mer. Mit einem sehr attraktiven Angebot lockt man
den Gast ins Restaurant. Am reichhaltigen Frih.
stiicksbuffet bedient sich der Gast gerne. Er muss
keine Wartezeiten in Kauf nehmen und erhilt gie
reiche Auswahl zum gleichen Preis wie das lang-
weiligere Zimmerfriihstiick. Der Hotelier spart somit
Personal und erzielt einen hohern Bruttogewinn ais
beim Frihstiick auf dem Zimmer. Diese Behauplung
kann mit Zahlen belegt werden. Untersuchungen im
Hotel Rubinen in Géteborg haben ergeben, dass der
Einkaufspreis fiir das Friihstiickskomplet auf dem
Zimmer 2 Kronen betragt, fiir das Durchschnittsfrih-
stiick am Buffet nur 1.70. Der Verkaufspreis ist in
beiden Fallen 7Kronsn Auch personalméssig ist
das Frii rer. Je mehr Giste
im Restaurant essen, desto besser die Rentabilitat.
Die Erfahrung zeigte, dass die Géste durchwegs
positiv beeindruckt sind.
Alle diese Rationalisierungsmassnahmen wurden
seit langerer Zeit mit gutem Resuitat erprobt. Natir-
lich haben wir stets das Wohlbefinden des Gastes
vor Augen wir lassen uns aber nlcht von traditonel-
Gber die | it altherge-
brachter Obligatorien blenden. MK

‘A

Das Hero-Salatbuffet aus fix-fertig zubereiteten Se-
laten

o~

Regenerierung von vorgekochten und gekihlten
Speisen mit dem Régethermique-Verfahren

4

Dr. H. Bircher orientiert iiber Probleme des Arbeils:
marktes

v

Der Kursaal in Bern - eine vorziiglich geeignete
Anlage firr diese Arbeitstagung
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Schweiz Suisse

per Gast wird preisbewusster

In Zeiten, wo die bereit ist, P pre

stung 'ibereinstimmen, mag es noch

pewusster wird und deshalb Preise und L

zu solange sie einigermassen mit der Lei-
zu ; sobald der Gast preis-
zu beginnt, kann man nur

mit einer sorgféltigen, alle Faktoren er

pie inflationdre Entwicklung schreitet in allen west-
europdischen  Industriestaaten machtig voran, im
einen Land ausgepragter, im anderen etwas weni-
ger. Gewdhnlich zeichnet sich eine Periode der In-
flation durch aus.
Waren oder Dienstleistungen werden in der Ueberle-
qung gekauft, binnen kurzem wiirden sie doch teurer
sein. Es steht ausser Zweifel, dass sich diese Menta-
ltat auch im Gastwmschaftsgewerba manifestierte,
indem wahrend der sechziger Jahre die Gaste weni-
ger preisbewusst waren, als dies friiheren Gepflo-
genheiten entsprach Was teurer angeboten wurde,
musste zumindest einen gewissen Snob-Appeal be-
friedigen. Diese Haltung der Verbraucher bewirkte
wmeifelsohne, dass da und dort die Kalkulation
etwas gelockert wurde.

Die schweizerische Hotellerie hat erfreulicherweise
den Wettlauf um die teuersten Angebote, wie er zum
Beispiel in Frankreich dblich ist, nie mitgemacht.

tionsreserven erschliesst, die man bis anhin stets
umging. Natiirlich ist jeder Hotelier — wie jeder Un-
ternehmer {iberhaupt — immer der Meinung, seine
Produktivitat liege auf dem hochstméglichen Stand.
In Wirklichkeit gibt es immer und Uberall Reserven,
die man aus Betriebsblindheit nicht wahrnimmt, oder
die irgendwie nicht in ein liebgewordenes Schema
des Betriebsablaufes passen, an dem man méglichst
lange nichts andern will. Diese brachliegenden Pro-
duktivitétsreserven haben im weiteren den fatalen
Nachteil, andere nach sich zu ziehen, sie entwickeln
sozusagen ihr eigenes Parkinson-Gesetz. Um dies
an einem Beispiel zu zeigen: wenn die Lingerie un-
produktiv arbeitet, so wird meist auch dle Wasche
nicht nach rati Ueberl 1

Die Interdependenz der einzelnen Betriebsabteilun-
gen in ihren K 1zen fiir die Kostenr

wird zu héufig unterschatzt. Man rationalisiert einen
Sektor und ist dann &usserst verwundert, dass die

Wer im Ausland zu tun hat, kann ohne fest-
stellen, dass die Uebernachtungspreise in der
Schweiz ihre Konkurrenzfahigkeit in vollem Umfange

1 Auswirkungen weit hinter den Er-
wartungen zuruckblelben.
man  br ven in an-

einfach deshalb, ‘weil

bewahren. Im Gastgewerbe sind die Verha
starker differenziert, aber hier spielen auch andere
nationale Unterschiede eine wesentliche Rolle. Die
vorsichtige  Politik des Hotelgewerbes in der
Schweiz diirfte sich umso eher als zukunftsweisend
herausstellen, als lberall das Preisbewusstsein der
Verbraucher wieder starker wachst. In Wirklichkeit
ist der Verbraucher — ob von Waren oder von
Dienstleistungen — heute ausserordentlich misstrau-
isch, von den Anbietern auf diese oder jene Weise
hereingelegt zu werden. Dieses Misstrauen wird sich
vorraussichtlich in den néchsten Jahren verstarken
und sich auf andere Wirtschaftssektoren erstrecken,
die bisher davon nicht beriihrt wurden.

Alle

Die Hotellerie muss mit der veranderten Haltung
irer Gaste rechnen. Die Zeit, wo man jeden Preis
gewissermassen unbesehen verlangen dirfte, ist
vielleicht fiir viele Jahre vorbei. Wobei die Hotellerie
sich aber in einer vortellha!teren Lage beflndet als
andere Wir Die Verglei keit zwi-
schen Preis und Leistung ist im Hotel héher als bei
manchen Waren des taglichen Bedarfes. Wer im

erbe wirklich i te Preise
fordert, sieht sich schnell einer Reaktion auf dem
Markt ausgesetzt. Wird der Gast preisbewusster, so
empfiehlt es sich im allgemeinen nicht, den Charak-
ter eines Hauses fundamental zu &ndern, wodurch
der Betrieb in eine hohere Kategorie eingestuft wird.
Dagegen muss heute von jedem Betriebsinhaber
werlangt werden, dass man endlich jene Kalkula-

ven

deren Betri ruhlg weiter schlummern
lasst. Diese Probleme sind bei geringem Preisbe-
wusstsein der Géste nicht von gleicher Bedeutung
wie dann, wenn die einzelnen Hotelpreise unterein-
ander verglichen werden.

Preiskartelle vermeiden

Es scheint uns auch falsch zu sein, wenn in einer
Stadt oder in einem Fremdenzentrum die Hotels
einer Kategorie alle den gleichen Preisrahmen wih-
len und eine Preiskonkurrenz wenigstens aus .den
gedruckten Angeboten nicht ersichtlich ist. Der Gast
— alle Gaste sind ja schliesslich nicht volkswirt-
schaftliche Analphabeten — erhalt auf diese Weise
den Eindruck einer bestehenden Kartellabsprache,
welche die Preiskonkurrenz ausschliesst. In der Ge-
genwart haben Kartelle bekanntlich die &ffentliche
Meinung einhellig gegen sich, so dass hier-direkt
von einer den Konsumenten leicht herausfordernden
Haltung zu sprechen wére. Gewiss geht es nicht um
hohe Betrdge, doch handelt es sich um eine Form
des Angebots, die auf die Mentalitit des'Konsumen-
ten keine Riicksicht' nimmt. Werden némlich *die
Preise fiir den Markt kalkuliert, so ist ein solcherguf
Franken und Rappen  iibereinstimmender: ‘Rakhmen
gar. nicht moglich. Das mogen Kleinigkeiten: ser T
tritt das Prei der Kor ‘stamker
in den Vordergrund, so sind es gerade soi'éhé
Nebensachlichkeiten, welche den Ruf emeSﬂBéfr!e—
bes unterminieren oder ihn einer langsamén 'Erosion
aussetzen. W.'F. Koeng

Nouvelles vaudoises
Voyages d'stude

Avec l'automne reviennent les voyages d'études
organisés par I'Office national suisse du tourisme et
ses agences a I'étranger, la Swissair et les offices
locaux. Plusieurs groupes venant notamment du
Kenya, de Suéde, de Gréce et des USA vont séjour-
ner dans la région Iémanique. Aux visites d’hétels et
aux contacts étroits avec les organisations touristi-
Ques locales s'ajoutent les excursions dans les
Alpes vaudoises et dans le vignoble.

les expériences antérieures prouvent que ces con-
tacts sont trés profitables; ils permettent aux res-
ponsables des stations de mieux connaitre les
besoins des agences de voyages et aux représen-
tants de celles-ci de découvrir les avantages de
fégions souvent inconnues pour eux.

Laccueil de ces voyages d'études est rendu possi-
ble-grace & une collaboration trés étroite entre les
hoteliers et les offices de tourisme.

Question de coil de

M. Antoine Curti, hotelier a2 Montreux, s'inquiéte de
tertaine catégorie de public attirée régulierement
Par les brillantes manifestations de «pop music»
Organisées avec grand succés par {'Office du tou-
fisme. Il a fait part de ses préoccupations dans une
Question posée, en sa qualité de conseiller commu-
nal, 3 ja Municipalité de Montreux.
Sll se re)oult de Iapport mcontestable des dIVEI’SES
montr a géné-
fale de la station, il constate aussn que les concerts
“Pop» - attirent .«une catégorie de hippies non
%pourvus de charme, mais dont certains sont
dpourvus de moyens d’existence». La preuve en

PI.ANTEUHS
REUNIS..&

n

Lausanne (021) 23 99 23

est, déclare M. Curti, aux «pelouses-dortoirs» et aux
abris trouvés dans des immeubles en construction.
Et il estime que ce spectacle nuit a la réputation de
Montreux.

La proposition de M. Curti tend & prier I'Office du
tourisme de ne pas faire coincider les concerts
«pop» avec le Septembre musical et les congrés
d’'une certaine importance.

Un nouveau directeur du tourisme a Leysin

Pour remplacer M. Schwitzgebel, appelé a la direc-
tion de I'Office du tourisme des Diablerets, les diri-
geants de I'Office du tourisme de Villars ont nommé
directeur M.René Hug, déja bien connu dans la
région Iémanique. Agé de 32 ans, M. Hug a travaillé
2 la télévision avant d'étre attaché de presse a Iaé—

...doch der nachste
folgt sogleich

Ein schones Geschenk zum 70. Geburtstag erhielt
das Sporthotel Valsana in Arosa: ein Hallenbad. Mit
viel Humor und Champagner wurde es am 12. Sep-
tember eingeweiht. In der sonnigen, blau-gelb geka-
chelten Halle werden sich die Gaste im tiefsten Win-
ter sommerlich vergniigen. E. Fringer schien die Er-
offnung sehr ungeduldig erwartet zu haben, denn er
schwamm gleich in den Kleidern eine Ehrenrunde.
Wie draufgéngerisch er die Modernisierung und den
Ausbau des «Valsanas» vorantreibt, konnte auch der
Ansprache des Verwaltungsratsprésidenten entnom-
men werden, der bekannte, dass ihm hin und wieder
fast der Schnauf ausgegangen sei bei dem Tempo,
zumal ihn die eingegangenen finanziellen Verpflich-
tungen jeweils bedriickt hatten. Dieser Sorge ist er
aber immer wieder enthoben worden, da E. Fringer
auch von Finanzen bekanntlich sehr viel versteht.

Es machte nicht den Eindruck, dass der Verwal-
tungsratsprasident nun seine Ruhe haben werde.
Die Decke des Hallenbades lasst einen Aufbau zu,
und E.Fringer scheint Lust darauf zu haben, diesen
in ‘Angriff zu nehmen. Er betonte, die Entwicklung
treibe dazu, standig Neues in Angriff zu nehmen.
Der: Gast erwarte mehr, erwarte Besseres. Es sei
noch viel mehr Unternehmungsgeist erforderlich ge-
wesen, vor siebzig Jahren das «Valsana» zu er-
bauen. Sicher ist es nicht notig, den Wagemut zu
bremsen, wenn die Erfolge bisher stets den Erwar-
tungen entsprochen haben. Initiative, Sachkenntnis
und Vertrauen sind gute Voraussetzungen, Gutes zu
schaffen, und deshalb ‘nehmen wir an, bald wieder
iber etwas Neues im «Valsana» berichten zu kén-
nen: MK
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Coups de ciseaux

L’occupation des hotels

La revue économique suisse IMPACT publie des
considérations intéressantes sur le taux d’occupa-
tion des hétels dans notre pays; nous y lisons
notamment ceci:

Il est intéressant de constater qu'en Suisse les
hétels chers ont un meilleur taux d'occupation que
les établissements bon marché; ceux de la premiére
catégorie étant moins nombreux, affichent plus faci-
lement «complet» que les autres. En effet sil'on con-
sidére I' ble de la clienté iere, le taux
des dans des
& 50 francs et plus est de 13 pour cent, la grande
majorité logeant dans des hétels dont le prix varie
entre 20 et 40 francs. Une autre remarque que I'on
peut faire est que plus la catégorie de prix est éle-
vée, moins I'on compte de Suisses parmi la clien-
tele.
Si l'on considére a présent les hotels par leur
|mportance, cest a-dire par le nombre de lits mis a
a que ce sont les
grands hbtels qul ont Ie mellleur taux d’occupation.
L'attrait qu’ tels pro-
viendrait du fait que non seulement ils sont & méme
d'asseoir leur réputation en recourant a la publicité,
mais aussi qu'ils sont, en général, explontés de
fagon plus rati et que par les
services offerts sont mieux organisés.

L’hételier et la poupée

Quelques mlnlpropos piqués dans la THIBUNE DE
El 2 la pénurie
de nous les
publions aujourd’hui & l'intention de certains de nos
lecteurs qui ont les mémes problémes-en les priant
de prendre les suggestions suivantes pour ce qu'el-
les valent...
Ne t-elles pas ces japonai-
ses qui souhaitent la bienvenue aux clients d'un
hétel? De vraies poupées... Malheureusement pas en
chair. Et le client qui désirerait faire plus ample con-
naissance avec l'une ou l'autre de ces demoiselles
tomberait sur un 0S.. . D’autant plus que leur conver-
sation est sil it limitée: Sirl»
C'est & peu prés tout ce gu'elles savent dire.
Ces poupées au sourire figé que I'on peut voir dans
un grand hétel de Shirahama, au Japon, ne sont
autres que des robots. lls viennent combler (!) les
places laissées vacantes par les hotesses. L'indus-
trie japonaise, qui souffre d'une pénurie de person-
nel, semble avoir trouvé une solution originale au
probléme de la main-d'oeuvre. Du moins en ce qui
concerne les hdtesses et pour autant que celles-ci
ne soient pas obligées de faire les lits... . D.

Le restaurant sur la sellette

Dans la NOUVELLE REVUE DE LAUSANNE, Renée
Senn consacre un billet 2 une comparaison des prix
entre le restaurant et la maison; voici un extrait de
ses savoureuses réflexions:

Les gens qui disent qu'ils mangent au restaurant,
parce que cela ne colte pas plus cher qu'a la mai-
son sont des gens mal informés. Ou des paresseux
qui se trouvent de mauvaises excuses pour faire des
dépenses souvent superflues. Le restaurant moyen,
ni ‘cher ni‘snack, colte deux fois plus cher que la
Tuisine faite &'la maison par soi-méme. C'est un cal-
cul que vous pouvez faire en additionnant en long,
en large, de bas en haut et de haut en bas, il vous
donnera toujours le méme résultat. Evidemment, si
vous calculez I'achat d’une bouteille de beaujolais &
5 francs pour accompagner votre steak-chips-salade
et fruit, vous pourrez prétendre avoir dépensé autant
que chez Machin ou le plat du jour colte 7 francs,
plus 2 décis de rouge, plus le pourboire, mais ce
serait oublier qu'a la maison, il vous reste du beau-
jolais pour trois jours et des frites pour un repas.

()

Ce qui.n'est pas le cas du repas pris au restaurant:
on ne vous met jamais les restes de selle d'agneau
dans un cornet avec le reste de haricots et de gratin

Zum Text: St

einmal anders: Der Hausherr mit Gast im (nassen)
Element.

Die technischen Daten des Bades: 15x 5,8 m, Was-
sertiefe 130 bis 180 cm, Wassertemperatur 27 Grad,
Baukosten rund 700 000 Franken.

Fremdenverkehr
in der Schweiz im Juli

roport de Cointrin puis auprés du 5|ege
d'une compagnie d'aviation étrangére. Il s'est fait un
nom comme chroniqueur aéronautique.

Nous le félicitons de cette promotion trés méritée.

O passera I'autoroute?

La trés active région touristique et industrielle du
Nord vaudois a réagi énergiquement a la suite d'un
article de la «Revue automobile» proposant la liai-
son routiére entre la Suisse romande et la Suisse
allemande par la RN 12 traversant Fribourg. Chacun
sait que le retard apporté & une liaison satisfaisante
entre Berne et I'autoroute du Léman irrite de plus
en plus les usagers de la route et notre confrére

isé signalait la ibilité de profiter de tron-
cons déja en cours de réalisation sur la route natio-
nale 12 pour tenter d'avancer I'heure d’un raccord
d'autoroute Nord-Sud de plus en plus i

Juliergebnisse: Zum ersten Mal seit 1964 setzte sich
die - im Vorsommer beobachtete Aufwértsbewe-
gung des- Fremdenverkehrs in einem Hochsommer-
monat.unabgeschwacht fort. Die im Juni um 5 Pro-
zent t stieg

1sene Zahl der |
im Juli gegeniiber dem gleichen Monat des Vorjah-
res um ebenfalls 5 Prozent, d.h. um 230000 auf
einen neuen Julihéchststand von 4,85 Mio. Die Aus-
niitzung des etwas vergrosserten Bettenangebotes
verbesserte sich von 61 auf 64 Prozent.

Bei einer Zunahme der Frequenz aus dem Inland um
bloss 2 Prozent auf 1,68 Mio erhdhte sich die Beher-
bergungsziffer der Ausldnder um eine Fiinftelmillion
oder 7 Prozent auf 3,17 Mio. Diese Expansion ist vor
allem der Wiederbelebung des 1969 fiihibar zuriick-
gegangenen Tourismus aus Grossbritannien und

Une interpellation a été développée devant le Grand
Conseil vaudois en faveur de la liaison prévue dans
les plans routiers et passant par Yverdon et Morat.
Son auteur, Me Kiron, député d'Yverdon, a
demandé au Conseil d'Etat de confirmer sa ferme
intention d'accorder, dans les plus courts délais, la
priorité a la construction de la N 1, Lausanne-Morat
par Yverdon.

On fait remarquer trés a propos que cette artére
touchera une zone en plem développement et a trés
forte densité de r . Elle i it
les milieux touristiques vaudms par la mise en
valeur des sites et stations du Jura en pleine expan-
sion.

Il est certain que les arguments fribourgeois sont
également trés valables, ce qui améne a penser que
la densité du trafic imposera trés rapidement les
deux transversales prévues au programme de cons-
tructions des routes nationales. jd.

Le Valais et les eaux usées

(ats) Le Valais poursuit avec acharnement la lutte
contre les eaux usées. Toute une série de décréts
ont déja été acceptés par le parlement en vue de Ia
construction de stations d'épuration.

La commune de Vouvry & son tour a inauguré sa
station qui pourra traiter les eaux usées d'une popu-
lation de 3000 habitants environ.

F zu ferner der giin-
stigen Entwicklung des Reiseverkehrs aus den USA
sowie dem Anstieg der Logiernéchte deutscher und
holldndischer Besucher.
Unter den ausldndischen Géasten dominierten die
Deutschen und die Nordamerikaner, auf die im Be-
richtsmonat 586000 (Zuwachs 7 Prozent) und
535000 (+14 Prozent) Hoteliibernachtungen entfie-
len. Mit je rund 390000 folgten die Franzosen (-+9
Prozent) und die Briten (+19 Prozent), mit knapp
380000 die Belgier (-1 Prozent) und mit annahernd
300 000 die Hollander (+ 4 Prozent).
Mit Ausnahme der Waadtlander Alpen und der Jura-
gegend waren alle Regionen starker besucht als im
Juli 1969. Im Wallis und in Graubiinden betrug der
Zuwachs an Uebernachtungen 4 und 5 Prozent, im
Berner Oberland, im Tessin und in der Ostschweiz 6
Prozent, am Genfersee 7 und in der Zentralschweiz
10 Prozent.
Vom Januar bis Juli 1970 verzeichneten die Hotelbe-
triebe rund 20 Mio Logiernédchte, das sind fast eine
Million (985 000) mehr als im entsprechenden Zeitab-
schnitt des Vorjahres. Die Frequenz der Inldnder
stieg um 2 Prozent auf 7,59 Mio, jene der Ausldnder
um 7 Prozent auf 12,41 Mio.

zu den Hi Iten gingen die
Uebernachtungen in den Kurbetrieben zuriick, und
zwar im Juli um 5 Prozent auf 173000 und in der
Periode Januar-Juli um 4 Prozent auf 1,05 Mio.

Eidg. Statistisches Amt

is, n'est-ce pas?

Le probléme du siécle?

Le de «f des est
décidément un sujet qui fait couler beaucoup d’en-
cre, tant sont profondes ses répercussions sur notre
mode de vie en général. L'ECHO TOURISTIQUE
pose le probléme en ses termes:
Considéré par les uns comme le serpent de mer, par
les autres comme la tarte a la créme du tourisme
frangais..., I'étalement est, depuis plusieurs années
déja, le cheval de bataille de notre journal. Nous
n'avons cessé de répéter inlassablement qu'il était
la chance no1 de notre tourisme et que sa mécon-
naissance, en déséquilibrant. de fagon chronique
I'une de nos premiéres industries nationales, était
nuisible pour I'économie générale du pays, que vou-
loir I'ignorer, c'était vouloir continuer & créer de la
vie chere, des vacances concentrationnaires et &
les vies i de ceux qu|
jouent «a qui arrivera le premier» sur des routes ou
une trottinette aurait du mal a se faufiler.

1l faut «<aménager» le temps

Comme on aménage le territoire - ou du moins on
commence 2a Ie lalre — il faut aménager le temps
pour de Clest
Ioplmon du MONDE qui écrit nolammen! ce qui

Travall, famille, coutume. On pourrait résumer sous
ces trois mots les. principales contraintes qui orien-
tent le choix des dates de vacances des Frangais.
Ceux-ci — il y a en France quinze millions de sala-
riés — sont bien obligés de partir en congé lorsque
leur entreprise décide de fermer. Les commergants,
les membres des professions libérales, ont tout
intérét a suivre leurs clients en vacances. Pour
beaucoup de salariés frangais mariés ou de chefs
de famille, les dates de congés de leur conjoint ou
de leurs enfants, si ceux-ci vont a I'école, comman-
dent I'époque de leurs propres vacances. La force
des habitudes, la peur de I'inconnu ou tout simple-
ment un conformisme latent achévent de grossir le
nombre des estivants du mois d'aodt. (...

Les pouvoirs publics, de leur co6té, sont assez
enclins a demander aux entreprises de faire, dans
leur propre intérét, le premier pas vers I'échelonne-
ment des congés. De la méme fagon, aux hoteliers
qui leur demandent de venir plus tét ou plus tard
chez eux les touristes répondent qu'ils craignent
I'inconfort ou la tristesse des avant- ou des arriere-
saisons. (...)

En réalité, I'organisation des vacances n'est qu'un
aspect de l'organisation du travail, et I'on ne peut
modifier 'une sans toucher a l'autre. (..) Au-dela,
c'est tout le probléme de 1'aménagement du temps
qui devrait étre posé, comme I'a été au lendemain
de la guerre celui de I'aménagement du territoire.



Das Hotelzimmer - baulich bedingt - Im Format 7,5
# 2,65 m enthalt Dusche, Toilette und WC sowie
eine Garderobe. Ein Bett ist als Normalbett ausge-
fuhrt, -das  zweite als,  Kombination Couch/Bett.
Eine Schreibfliche mit abgesetzter Flache fiir den
Koffer wird fest eingebaut. Boden und eine Wand
sind in Teppich ausgefiihrt, die andere Wand ent-
hélt Naturholztafer.

»

GRUNDRISS HOTELZIMMER ,METROPOLE" BERN

Fir Bern liegt die Zukunft im Kongresstourismus. u
Das ist vereinfacht die Linie, die von den Exponen-

ten des Verkehrs und Fremdenverkehrs verfolgt 3

wird.

Bekanntlich stagniert die wirtschaftliche Entwicklung

der Bundeshauptstadt, weil sie als Standort fiir Indu-

strie und Handel offenbar nicht als attraktiv angese-

hen wird. Zu dieser Einschétzung mag auch der un-
i Flugplatz beil ;

Wie der Jahresbericht des Verkehrsvereins Bern

ausfiihrt, sind gerade Kongresse, Sales meetings

und Incentive Tours ein Markt, der fiir Bern erfolg-

reich erschlossen werden kann, wenn die notwendi-

gen Kongresseinrichtungen zur Verfiigung gestellt

werden.

Es ist deshalb erfreulich, dass verschiedene Hotel- 2E

projekte der Mittelklasse im Stadium der Planung

bzw. der Realisierung sind.

Erweiterung
ERDGESCHOSS ,METROPOLE" BERN y— des Hotel-Restaurant
"1 EINGANG_ HOTEL 7 Metropole
2 pus-BAR I
3 PUB | Q A und flihrung
4 EINGANG RESTAURANT i Pachter und Inhaber des Hotels Metropole (Paul
1 Stettler und Brauerei Feldschlésschen, Rheinfelder)
5 RESTAURANT- BRASSERIE haben das Architekturbiro Robert Kinzli, Bem, b
6 .RELAIS - KiiCHE ;ﬁ auftragt, diesen bestens eingefiihrten Betrieb &l
2 dem Nachbargrundstiick (ca. 300 m2) um 60 Betten
7 VIEUX = MOULIN und 150 Restaurantplatze zu erweitern. Der Betried
8 siRrRo wird nach Fertigstellung der Bauarbeiten im Herbst
1971 dann iber insgesamt 105 Betten und 370
g
9 RecepTion Restaurantplatze (zuziiglich Hotelbar) verfigen.
Beachtlich an diesem Projekt ist neben der zu &
IO EMERANG wartenden Ambiance - fiir die der auf Hotels Il_"d
Restaurants spezialisierte Architekt Kinzli G_Wﬂ'f’
bietet — vor allem, dass durch neuzeitliche Rauunal‘;
ier ichtige  p
Wirkungen erzielt werden:
- Die Zimmer werden im Studiotyp ausgefilhrt und
. N 1 i werden
mit Gebiihrendrucker automatisch in der Recé?
tion errechnet. it
- Das «deutsche Bett» (grosse Flachduvets) Wi
‘T verwendet, um Personal und Wasche zu spere™
"‘ - Auf Raumservice wird verzichtet, statt dessen 5"“
) hen ein Getrankeautomat und ein Schuhréil

gungsautomat auf jeder Etage zur Verfigung. 1

Die Schli in der F ion wird 2

Selbstbedienung umgestelit.

- Der Transport von Geschirrr erfolgt nur in Gastro*
norm-Wagen und -Geschirrkorben. e

- Eine Produktionskiiche im Sous-sol beliefert Ih
Ferti im Restaurantg Dadurd
werden Servicewege verkiirzt.

- Der ganze Betrieb hinter den Kulissen
rdume und Kiihischranke) ist schwellenlo
hier Gastronorm-Wagen.

Wihrend des Um- und Erweiterungsbaus 18uft !:Je’
Betrieb im Hotel ungestért weiter. Die HOTEL»REV"d
wird anlasslich der Eréffnung auf betrigbliche U
architektonische Fragen néher eintreten.

(ink. Kih
5. Auch

4

I Das Restaurantgeschoss des Hotels MeerP:'ei"
| insgesamt sind 240 Platze hufeisenformig U '

gungski Buffetanlage und Abraumerel
ordnet.




Kohgresszentrum Thoracker

pie Mévenpick-Unternehmungen planen im soge-
nannten Oberen Murifeld ein Kongresshaus und ein
Hotel. Eine zu griindende Aktiengesellschaft wird
beim Anschluss an die Autobahn N6 ein 400-Bet-
ten-Hotel und ein Kongresszentrum fiir bis zu tau-
send Personen erstellen — sofern eine Gemeindeab-
stimmung vom 27. September 1970 sich fiir das vom
stadtrat vorgelegte Projekt ausspricht.

Bern spekuliert mit diesem modernst konzipierten
Kongressgebaude unter anderem auf den Jubi-
Jaums-Weltpostkongress 1974, fir den sich aller-
dings auch Lausanne und andere Stadte in der
Schweiz bewerben.

Getelltes Risiko

Die Baukosten fiir das Hotel sind auf 24,5 Mio Fran-
ken geschatzt, diejenigen der Kongresseinrichtun-
gen auf 18 Mio, Die Stadt Bern ichtigt, an die

B. Kongi und D
Aufenthaltsraum fiir Delegierte 500 m?
Hallenbad mit Solarium

Sauna

C. g und untere Ebene
Foyer mit Nebeneingang,

Postbiiro mit Fachanlage zusammen 1400 m?
3 Aufenthaltsraume jes50m?
2 Kanzleiraume zusammen 250 m?
2 Konferenzrdume zusammen 150 m?
Dokumentensaal 100 m?
Lagerraum 60 m?
40 Einzelbiiros je 20-25 m?
Diskothek mit 80 Sitzplatzen

Hauptkiiche mit Nebenrdumen

In der letzten Woche wurde ein Aktionskomitee «Pro
Kongresshaus Thoracker» gegriindet, dem weiteste
Kreise der Stadt Bern sowie die wichtigsten Parteien
angehoren.
Pa

der des -Verkehrs-
vereins der Stadt Bern fiihrte Gemeinderat
Dr. G. Schiirch aus, dass nicht nur Hotellerie und
Gastwirtschaftsgewerbe sondern auch vor allem
Handel und Gewerbe von dieser Investition profitie-
ren werden. Bern werde durch das Kongresszentrum
«ertragreicher».

Weitere Hotelprojekte

Ebenfalls in der zweiten Preisklasse sind zur Zeit

Kosten der Kongresseinri eine r
nngshilfe von hochstens 80 Prozent (d. h. 14,4 Mio
Franken) in Form eines Beitrages & fonds perdu und
eines variabel verzinslichen und variabel zu amorti-

Projekte in Bern aktuell:

@ Erweiterungsbau des Hotels National um 72 Zim-
mer.

@ Das Hotel «Central» mit 33 Zimmern, 78 Betten

sierenden Darlehens zu leisten. Ueber die A
Darlehen — Beitrag & fonds perdu sind die Verhand-
lungen noch nicht abgeschlossen.

Fir den Rest der Baukosten (24,5 Mio Franken fiir
das Hotel, 3,6 Mio fiir die Kongresseinrichtungen)
kommen die Mévenpick-Unternehmungen auf.

Das notwendige Land wird durch die Stadt von der
Burgergemeinde erworben und der Aktiengesell-
schaft im Baurecht auf 80 Jahre abgegeben. Die
neue zu griindende Gesellschaft soll das Kongress-
Hotel nicht nur erstellen, sondern auch betreiben,n
und zwar ohne Defizitdeckungsbeitrag der Stadt.

und Konfer um fiir rund 500 Personen. Die-
ses Garni-Hotel wird durch das Architekturbiiro
Hertig in Aarau im Auftrag der Methodistischen
Kir i Bern-Villette an der L asse
gebaut und voraussichtlich von der Firma Gauer
Hotels AG gefiihrt. Erdffnungstermin 1. Januar
1973.

© Bau eines 22-Betten-Hotels in der unteren Gerech-

tigkeitsgasse, Bauherr Hans Kobelt, Eréffnung Friih-
jahr 1971.

P. Kiihler

Das Hotel

In einer ersten Etappe soll das von dem Architektur-
biro Helfer projektierte Hotel iiber rund 240 Zimmer
mit 430 Betten, Restaurant mit 230 Sitzplatzen, Rotis-
serie mit 130 Sitzplatzen und Bar mit 60 Sitzplatzen
verfigen. Es soll sich ausschliesslich um Zimmer
der zweiten Preisklasse handeln, fir die in Bern die
Orosste Nachfrage besteht. (In der HOTEL-REVUE
V{urde auf dieses Projekt bereits hingewiesen.) Da
fir den Weltpostkongress mehr Kongressraumlich-
keiten bereitgestellt werden miissen, als nach dem
K?ngrass wirtschaftlich betrieben werden koénnen,
W_lrd die Firma Movenpick nach Kongr in
diesen Raumen ein Regionalzentrum fiir die Betriebe
Bern und Westschweiz mit Wischerei, Werkstatten
Und Biros einrichten. Eventuell wird auch eine Pro-
duktion fiir Halb- und Fertiggerichte aufgenommen.

Die Kongressraumlichkeiten

D:r_ Stadtrat hat zum Ausdruck gebracht, dass Bern
“kein i

unwir Prestige-
f“"gresszentrum bendtigt, sondern eine Vielfait
ombini K inri zur Befriedi-

9
!Ilng. der im Kongresstourismus zunehmend diffe-
:f:‘ile:lsn Forderungen.» Durch den Ausbau der

X i die glnsti Lage an der
Nahonalslrasse Bern-Thun und ein marktgerechtes
f“"\angehut glauben die Initianten, eine optimale
“0sung vorzuschlagen. Folgendes Raumprogramm
st geplant:

A Kongress- und Restaurationsteil, obere Ebene

Foyer mit Auskunftsbiiro, Garderobe und Biiroraume,

;B, l.ﬂr Radio/Presse zusammen 560 m?
Chreibzimmer fiir Delegierte 50 m?
M’_%ser Kongresssaal 1200 m?
itlerer Kongresssaal 600 m?
fn:o‘:\lerenzséle 50-150 m?

i n ale sind imatisiert und mit Kojen
" Projektion und Simultaniibersetzung ausgeristet.

Tpssse

3

SCHLESSUNGSST]

V'S
Gesamtansicht 'des Kongresszentrums

4

Aufsicht von Kongresszentrum, Hotel und Einkaufs-
zentrum.

v

Alle Teile dieser Anlage sind durch eine grossziigige
Archi auf Weise mitei
verbunden.
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ABC der Volkswirtschaft:

Hohe Mieten

Zu der sich verstarkenden Teuerung gehoren auch
die Mieten, deren Steigerung besonders ausgepragt
ist. Die Wohnungsmieten bilden neben den Nah.
rungsmitteln die zweitstarkste Gruppe der vop
Lebenskostenindex erfassten Kunsumentenausg@
ben. Das du ittli i isniy Wi
zweimal im Jahr (November und Mai) ermittelt,

A Aigle, les premiéres grappes mdres ont été pré-
sentées et offertes avec solennité, aux représentants
de la noble Confrérie du Guillon. Le raisin mar a
cette date est un indice trés favorable et permet
de penser que les vendanges d'octobre, dans le
vignoble vaudois, aboutiront & un vin nouveau d'un
beau millésime.

Les vignes suisses
seront généreuses

(ATS) Si les conditions météorologiques restent
favorables, 1970 sera une excellente année pour les
vins suisses: les 100 millions de litres seront vrai-
semblablement atteints, sinon depassés, dans I'en-
semble du pays. L'état de maturité du raisin est con-
sidéré comme normal dans les cantons romands.
Les vendanges sont prévues pour la mi-octobre en
pays vaudois valaisan et neuchatelois. Les dégats
causés par la gréle sont.estimés:a trois millions ‘de
litres. -dans e canton de ‘Vaud- et‘a -un- millionde
francs a Fully. Soniengmi a1l uiar e

Selon des prévisions de veéndanges qui.ne; sont, évi-
demment que des estimations, les vignes vaudoises
devraient donner environ 30 millions de litres, soit
25 a 26 millions de blanc, 3,5 millions de rouge et un
million de litres de jus de raisin. B

En Valais, la récolte est estimée a quelque 44 mil-
lions de litres, les plantations se répartissant a rai-
son d'un tiers de rouge et de deux tiers de blanc.

Les informations recueillies a Genéve donnent 12,5
millions de litres, dont 6 millions de blanc et 6,5 mil-
lions de rouge.

Neuchatel espére récolter un peu plus de 4 millions
de litres, soit 3,5 millions de blanc et 0,7 million de
rouge.

A titre de comparaison, la récolte totale avait atteint
I'an passé 21,3 millions de litres dans le canton de
Vaud, 32,8 millions en Valais, 8,5 millions & Genéve
et 2,15 millions a Neuchatel. Les prévisions de 1970
sont donc nettement supérieures aux résultats de
1969.

« ‘i!’ » ist -imWallis-
ein Jahrgang
der Roten!

Sie sind vollmundig, fruchtig
und von herrlicher Farbe.

Verlangen Sie cine
Mustersendung

und
Jassen Sie sich

tiberraschen.

ORSAT

Martigmy - 020 2 24 01/02
Walliser Weinbau und Kellereien seit 1874

Die Flaschenweine:  Déle Romane, Dole Créta-Plan,
Pinot Noir Romerblut, EdenRose
Die Literweine: Goron Bois-Noir, Dale Orsat,
Pinot Noir, Goron Bois-Rosé

Ernteaussichten fiir die 1970er Weine

rouge/rot blanc/weiss total 1969 1960/1969

hi hi hi hi hi
Deutsche Schweiz ca. 68000 ca. 17000 ca. 85000 71419 77331
Svizzera italicna ca. 73000 ca. 700 ca. 73700 73952 69 158
Lac de Bienne 900 5000 5900 6510 12 640
Fribourg 350 6000 6350 2802 6362
Vaud 45 000 250 000 295 000 213 149 277123
Valais 130 000 310 000 440 000 327 889 363310
Neuchatel 8000 35000 43 000 20 521 32004
Genéve 45 000 75000 120 000 86 395 108 371
Suisse romande 229 250 681 000 910 250 657 266 799 810
Total
en chiffres ronds 370 000 698 000 1068 000 802 637 946 299
dont blanc/davon weiss 698 000 477198 651221

Quelle:  Eidg

Die 1970er

Die Ernteaussichten im Waadtland

Weint

Die We:nbau-Organisationen im Waadtland haben
eine erste Schatzung der Ernte 1970 vorgenommen.
Diesen Zahlen ist zu entnehmen, dass ein Ertrag von
zirka 30 Millionen Liter zu erwarten ist, das heisst

25 bis 26 Millionen Liter Dorin

3,5 Millionen Liter Pinot und Gamay (Salvagnin)

1 Million Liter Traubensaft

Die Merkmale der Ernte sind:

® zur Qualitat kann gesagt werden, dass der Reife-
grad sehr zufrieder isf jeni
des guten letzten Jahres entspricht. Dieses gute
Ergebnis kam dank der drei letzten warmen
Monate zustande (mit Ausnahme der dritten
Augustwoche). Die roten Trauben sind sehr
schén, und zahlreiche Beeren haben bereits die
violette Farbe angenommen. Die Dorins sind

(nach Me!Zungen der Kantone)

etwas ungleichmassiger. Jedenfalls haben die
Trauben eine aussergewdhnliche Lénge.

Qantitatsmassig wird die Ernte 1970 iiber dem
Durchschnitt stehen, ohne jedoch zu umfang-
reich zu sein (0,9 Liter per Quadratmeter).

Die Ernte der F ine und des Tr

wird ungeféhr derjenigen des vergangenen Jah-
res entsprechen. Hingegen ist trotz Hagelscha-
den bei den Dorins eine Mehrproduktion von un-
gefahr 8 bis 9 Millionen Liter zu erwarten. Da die
meisten  Herkunftsbezeichnungen ausverkauft
sind, vor allem die offenen Weine, ist man iiber
diesen Mehrertrag sehr gliicklich. Die ersten
«70er» in Literflaschen werden anfangs Januar
auf den Markt kommen; hingegen wird man fiir
die ersten Flaschenweine bis Ende Méarz warten
missen.

Weinlese: Je nach Region wird mit der Weinlese

zwischen dem 10. und 20. Oktober begonnen, das
heisst etwas spater als im Jahre 1969.

«Elektronisches Hotelreservationssystem»

Zu HOTEL-REVUE Nr. 35 vom 3. September 1970

Die obige Veroffentlichung veranlasste die Deutsche
Sektion der Internati Hotel A iation zu fol-
gender Richtigstellung:

1. Nach dem gegenwirtigen Stand der Meldungen
werden sich an dem am 1. Oktober 1970 seine"Tatig-
keit aufnehmenden zentralen Reservierungsbiiro' 60
Betriebe mit rund 14 000 Hotelbetten: beteiligen0c «.ijy

4 ame i Ry £2 233 B8N 3 &9
2. Die deils‘che Losung. .stellt, wie,,bekannt,i a"i
diirfte, Keine ivlo ar. Wer ichyn,
der ersten Stufe aus technischen Griinden.aurinters,
nationale Hotelbetriebe, das heisst die eigeptlichen;
Interessenten einer zentralen Reservierung, teilneh-.
men werden, so steht doch in den.weitéren Stufen
unseres als Stufensystem konzipierten ‘Systems allen
interessierten Betrieben eine Beteiligung grundsatz-
lich offen.

3. Das deutsche System wird zundchst im Inland auf
die elektronische Buchung verzichten, und zwar vor
allem aus Kostengriinden. Es wird sofort dann zur
elektronischen Buchung libergehen, wenn dies tech-
nisch erforderlich oder sinnvoll erscheint.

4. Die Deutsche Sektion IHA, die in der Angelegen-
heit zentrale Reservierung federfiihrend fir den

dest nicht, was die vereinbarte gegenseitige Infor-
mation und den Erfahrungsaustausch anbetrifft. Es
stand unseres Wissens niemals zur Debatte, dass
sich die deutsche Lésung in jedem Falle der Lésung
eines anderen Landes anzupassen bzw. unterzuord-
nen hatte,

Waig hében jedoch nie einen Hehl-daraus gemacht;

dass'wir'uns zu geg Zeit einem

d%h' €inheitlichen’  internationalen " System, 'etwa

einém der IHA, unterordnen wirden. "~ 7" ¥
= Dr. G. Kihl, i

Die dass die Mieten am mej.
sten zur Erhdhung des Index der Konsumenten.
preise beitragen. Vom September 1966 bis Ma| 1970
ist das mittlere Mietpreisniveau um 31,6 Prozent ge
stiegen, das der Konsumentenpreise aber nur um
11,8 Prozent.

In den grossen Stadten besteht trotz der sehr star.
ken Produktion von Wohnungen praktisch weiterhiy
Wi ot. Diese uner i Lage hat eine Be-
unruhigung geschaffen, die sich in der Einreichung
einer Initiative «Recht auf Woh Luft schafite,
Sie will den Bund verpflichten, «ein Recht des Bjr.
gers auf Wohnung» zu anerkennen und dafir zu sor.
gen, dass sich Familien und Einzelpersonen eing
ihren Bedirfnissen entsprechende Wohnung be.
schaffen kénnen, deren Mietzins ihre finanzielle Lei-

nicht @
Der hat das eingehend
gepriift und schlug vor, Volk und Stinden die Ver.
werfung zu und die I

Riéte haben ihm Der
Urnengang erfolgt am 27.September. Wir stehen
mitten im Abstimmungskampf.

Hauptargument gegen die Initiative ist, ihre Venwirk.
lichung miisse zu einer staatlich geleiteten Woh-
nungsversorgung fiihren. Der Bundesrat hat es nicht
nur bei der Ablehnung des Vorstosses bewenden
lassen, er beantragt des weiteren, die Wohnbaufgr-
derung zu intensivieren und will den Gesamtbetrag
des fiir die Verbilligung von Baukosten bereitstehen-
den Kapitals von bisher 600 Millionen auf eine M-
liarde Franken erhdhen.

Noch ist der Entscheid iiber das «Recht auf Woh-
nung» nicht gefallen, als bereits ein zweites Volks-
begehren in die Wege geleitet worden ist, das ent
schlossen mit der grossen Kelle anrichten will. Ge-
schaffen werden soll ein schweizerischer Wohnbau-
fonds von 15 Milliarden Franken mit dem Ziel, in
zehn Jahren 300 000 verbilligte Eigentums- und Migt-
wohnungen zu erstellen. Das Geld hétte die Wir-
schaft durch jéhrliche Beitrdge von 1,5 Milliarden
Franken aufzubringen, némlich aus einer Kapitalab-
gabe von Erwerbsunternehmungen, aus einer Ex-
portabgabe bis zu 8 Prozent sowie aus einer Fremd-
arbeitersteuer von jéhrlich 500 Franken je Fremdar-
beiter, fiir alle jene Betriebe, die mehr als finf aus-
landische Arbeitskréfte beschéftigen. Der Vorschlag
gehort offensichtlich ins Gebiet der «Rosskurens
und wird eingehend gepriift werden miissen.

Wenden wir uns einmal den Griinden der Mietprels-
steigerung zu, Die Mieten werden natiirlich ebenfalls
von der allgemeinen Teuerung erfasst. Die Wohn-
baukosten (Landerwerb, Arbeitslohne usw.) steigen,
die Reparaturkosten ebenfalls, und neue Belastun-
gen fiir den Vermieter bringen die erhdhten Hypo-
thekarzinsen. Der Wohlstand macht auch die Mieter
anspruchsvoller. -

Der einzelne verlangt.fir sich. mehr, Wohnraum,.und
allgemein- werden immer- komfortablere Wahnungqn
verlangt. Folgenschwer ist der Zug in.die Stadt, die

die fortsct U
mit der unangenehmen Nebenwirkung, dass weniger

Al g der R In unserer Beril

tung voni- 3. September 1970 ging es uns nicht
darum, geden ‘irgend jemanden Vorwiirfe zu erhe-
ben. Aus diesem Grunde verzichten wir, den Richtig-
stellungen der deutschen Sektion IHA Berichtigun-
gen unsererseits beizufiigen, obgleich man der Ob-
jektivitat halber erwahnen muss, dass die in unse-
rem Bericht erwdhnte DM 1.~ sich nicht auf eine
Reservation, sondern auf eine Uebernachtung pro
Person bezieht.

Um die von allen Organisationen gewiinschte Zu-
sammenarbeit nicht zu beeintrachtigen, schliessen
wir mit diesem Artikel die Diskussion, in der Hoff-

D Hotel- und werband tatig ist, nung, den Lesern mit unserem Bericht und diesen
hat sich nicht «eigenmé iiber entspr in-  Richtigstel Gglichst objektiv die ion i
ternati Al hir , zumin-  Deutschland beschrieben zu haben.

n
(HDB)

Aktuelle Kurznachrichten

Elektronisches
Reservationssystem fiir
schwedische Eisenbahnen

Die schwedischen Eisenbahnen haben fiir die Be-
stellung von Platzkarten, und vom néchsten Jahr an
auch von Schlafwagen- und Li pldtzen, den

vente de la bouteille de 6 dl normale a augmenté
de 108 pour cent dans les restaurants, et de 60 pour
cent dans les magasins.

Quant a I'évolution du prix de gros cette constata-
tion est encore plus accentuée puisque ce dernier
n'a augmenté que de moitié par rapport a l'indice
des prix de gros.

Cette situation n’est pas due au hasard. Elle est la

Computer zu Hilfe genommen.
An diese voll ische Buchur sind 83
Fahrkartenschalter und 71 Reisebiliros angeschlos-
sen. Pro bestelltem Platz betrégt die Buchungsdauer
zwanzig Sekunden.

Bisher verfiigten Uber ein derartiges Buchungssy-
stem lediglich einige der grossen Fluggesellschaf-
ten. Wenn alle Anlagen installiert sind, verfiigen die
schwedischen Eisenbahnen iber die grosste Daten-
verarbeitungsanlage des Landes.

Derzeit werden bei den schwedischen Bahnen fiinf
Die

Millionen Platzkarten pro Jahr ausgegeben.
Platzreservation ist fiir viele Zlige obligatorisch.

L’adaptation des prix
de la biere

Dans le cas des brasseries suisses une adaptation
des prix de la biére s’est avérée absolument néces-
saire vu la forte augmentation des frais de produc-
tion et de distribution depuis la derniére augmenta-
tion en 1967. Méme les grands efforts de rationalisa-
tion effectués ces derniéres années n’ont pas suffi a
écarter les conséquences directes de l'inflation. A
cela vient s'ajouter une certaine stagnation sur la
marché de la biére qui ne permet pas aux brasseurs
de compenser l'accroissement des frais par une
augmentation du chiffre d'affaires.

La biére est la seule boisson soumise & un impét
spécial de 14 francs par hectolitre (3dl = 4,2 cts)
qui a rapporté en 1968/69 a la Confédération la
somme globale de 62 millions de francs.

La biére reste néanmoins une boisson trés avanta-
geuse.

Alors que depuis 1941 I'indice des prix & la consom-

mation a de 107 pour cent, le prix de

directe de la politique des prix des
brasseurs suisses qui ont toujours voulu fournir des
biéres de haute qualité a des prix avantageux.

L'avenir de la ligne
du Simplon

(ATS) La Commission romande de la ligne du Sim-
plon a siégé a Vallorbe, sous la présidence du Con-
seiller national CI syndic de L a
I'occasion des fétes du centenaire de la ligne Lau-
sanne-Vallorbe-Paris.

Les CFF exécutent un programme de travaux qui
devrait permettre aux trains les plus rapides d'at-
teindre 140 km/h sur la ligne du Simplon dés 1982,
lorsque la double voie sera posée partout et que les
mesures techniques adéquates auront été prises sur
I'ensemble de la ligne. Les investissements sont et
seront encore considérables pour parvenir a cette
fin: M. A. D i du ter arr i
ment des CFF, devait parler de 25 millions de
francs. Seul le trongon Lausanne-Villeneuve, consi-
déré comme parcours de montagne & cause de sa
sinuosité, et le trongon du Jura ne pourront étre
améliorés dans une telle mesure.

Mais quelle sera la position de la ligne du Simplon
et de notre réseau ferroviaire tout entier en 1982, si
maintenant déja certains trains européens roulent &
prés de 200 km/h? Les dizaines de millions de
francs que nous aurons dépensés pour transformer
nos installations nous auront-ils permis de combler
le retard qui se dessine par rapport & nos voisins?
La mise en service en 1969 du «Palatino», entre
Paris et Rome via Modena, porte un coup sérieux a
la ligne du Simplon, car il relie les deux capitales en
une nuit. En outre, la France pousse sérieusement la
réalisation du train & turbine & gaz qui reliera Paris
et Lyon en une heure trois quarts.

Gebiete durch die Abwanderung weiter
geschwécht werden. Ein Ziel einer vemﬂnltlgen
Raumaufteilung geht denn auch dahin, die Gebiete
ausserhalb der Zentren durch bessere Erschliessun
und Ausstattung zu beleben, die Menschen von df!
Gr i und deren

zu entlasten.

Nicht zu Gbersehen ist, dass schon seit langem a1
der Linderung der Wohnungsnot gearbeitet wird,
dass immer wieder neue «Konzeptionen» ausgear
beitet werden. Eine sinnvolle Wohnungspolitik be-
darf der Orts- und Regionalplanung und der Landes-
planung, ein Zi i ind

ken von Kan-
tonen und Bund. Seit langem schon werden Vorlei-
stungen der 6ffentlichen Hand verlangt, wie pakulagi
\gen, 2

stimmungen, Verbesserung der Verkehrsverhaltnisse
usw. Der Weg zur Besserung der Verhltnisse ist
langst festgelegt, aber die Verwirklichung der 59'
strebungen erweist sich als ausserordentlich
schwierig und geht héchst langsam voran.

Es ist unbestreitbar, dass die Mieten von der allge:
meinen Teuerung erfasst werden. Hier miisste vor
allem angesetzt werden und die Konlunklu!: und
Dé& itik viel und

ner betrieben werden. Aber der Druck der Interes:
sengruppen ist auch im Parlament so gross, dass
einschneidendere Vorkehren Im Kampf gegen di¢
Teuerung nicht durchzusetzen sind.

Die Expansion der Wirtschaft wird, wie der jingste
Bericht der 'k deutlich Iasst,
trotz Mangel an Arbeitskraften weiter vorangetriée:
ben, so dass Léhne und Preise und Mieten unent-
wegt ansteigen. Was wird mit dem Expor}de'pol]gs

wenn die F ist

urnements
5 élec
ot par

La plus récente invention contre les détourr
d'avions est cette porte munie de dispositlt
troniques qui décélera tout objet métallique,
conséquent les armes & feu que les passage”
raient sur eux. (Presse Diffusion)
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Ausland Dans le monde

—

Lorsque le «serpent de mer» sort des eaux de laSeine

Les hotels parisiens sont-ils tous vétustes?

Chaque année, & pareille époque, apparait le méme
serpent  de  mer»:  des accusations plus ou
moins g i contre la ité rétrograde»,
fa vétusté des installations» et le «niveau des prix»
ges hotels parisiens.

e Monde» accuse

Voila, par exemple, ce que «Le Monde», un journal
gourtant trés sérieux, écrit dans son numéro des
16/17 aoQt, au point culminant de la saison 1970:

«Les hotels sont terriblement vieux, démodés, con-
fort désuet, inadapté a la vie moderne - tous les
pix sont supérieurs a la normale — a Paris, les
chambres sont ridiculement chéres pour ce qu’elles
sont, bref «vous étes absolument dépassés. Ces
remarques, 53 pour cent des visiteurs étrangers les
formulent quand on les questionne sur I'équipement
hetelier de la capitale. lls vont méme un peu plus
kin, puisgue certains n’hésitent pas a déclarer: «on
2 envie d'amener un plombier avec soi, ou bien,
cest la mer & boire pour avoir une salle de bains et
une douche». Pour les services, les remarques favo-
rbles I'emportent, mais nombreux sont pourtant
ceux qui portent un jugement sévére sur I'accueil.
On retiendra cette phrase: «Peu leur importait que
je reste ou que je m'en aille».

En résumé, l'opinion de la majorité des visiteurs
iterrogés se trouve contenue dans le sentiment
qexprime I'un d’eux: Les hétels ne sont pas a la
hauteur d’une ville comme Paris. On sait le mal que
Ies étrangers pensent des conditions d’hébergement
¢ du confort qu'ils ont I'habitude de rencontrer en
france et plus particuliérement dans la capitale.
Une récente analyse du service d’études et de
recherches de la Préfecture de Paris sur la situation
¢ les perspectives de I'équipement hételier de la
vile, le rappelle une fois de plus.

Ce qu'il faut en penser

Nous avons cité ce passage de I'article en question
sns en changer un mot; la derniére phrase donne

en effet lieu & certains malentendus. L'analyse
publiée par la Préfecture de Paris ne «couvre» nulle-
ment les diverses remarques des visiteurs en ques-
tion. Elle n'y fait aucune allusion, non seulement
parce que les documents en question ont déja été
publiés en mars et en juin, mais parce que le Préfet
de Paris n’est pas autorisé & porter des jugements
péjoratifs de cette nature.

L'étude de ses services dresse simplement I'inven-
taire des hétels de tourisme, le nombre des cham-
bres modernisées et les projets d'agrandissement et
d’amélioration du confort hételier dans les années a
venir: c'est tout et c'est plus que suffisant! Mais I'in-
troduction de 1'article de notre confrére contient des
généralisations qui, & notre avis, dépassent le cadre
de I'objectivité. «Le Monde» a donné a son article le
titre: «Paris n’est plus qu'une ville d'étape». Elle I'a
toujours été; car elle peut s'enorgueillir de redevenir
avec une monnaie stable (et sans perturbation
sociale de grande envergure) une sorte de plaque
tournante du tourisme européen.

Une Belle au Bois dormant

Certes, les autorités, et parmi eux le nouveau Préfet
de Paris, M. Marcel Diebolt, ne cessent de déployer
des efforts et de prendre des initiatives pour faire —
ou plutét pour refaire — de Paris un centre touristi-
que et d'affaires pendant toute I'année: on a aug-
menté le nombre des spectacles «son et lumiére» et
on a organisé les «Fééries des Tuilleries» pendant

Fotnor

Auf der «Wirtsbudenstrasse»

136. Miinchner Oktoberfest (20. September bis 4. Ok-
tober): links eine Schweinshaxen-Braterei, rechts
eine Hofbrauhaus-Festhalle auf der Miinchner The-
i it Die gastr i 1 Grossbetriebe

tout I'été, mais n'importe quelle relative
aux distractions restera lettre morte tant que le Gou-
vernement n'aura pas trouvé de solution valable au

liegen nebeneinander an einer Strasse, wahrend die
Attraktionen der Schausteller in einer Parallel- und

probléme crucial de I' des
Car, pendant ces vacances 1970 encore, la «Ville-
Lumiére» s'est. transformée, sinon en ville & demi-
morte, du moins en une «Belle au Bois dormant»,
avec la plupart des magasins, des théatres et de
nombreux restaurants fermés, en vertu de la tradi-
tionnelle «Fermeture annuelle pour cause de vacan-
ces»... Il faut rompre avec ces traditions.

Walter Bing

Korea — touristische «<Entdeckung»

des Expo-Jahres

4t 1965 die PATA-Konferenz in Seoul tagte, haben
de offiziellen Stellen und privaten Interessen Siid-
foreas “sowie- auch auslandische Refseveranstalter

und .Pusan. und steht seinem japanischen Vorbild,,
abgesehen: von der,.etwas geringeren Geschwindigz,
keit, in keiner Weise nach. Ein dunkler Fleck im Vggy,
sind vorerst noch die Taxis. Aber augh,

ekannt, dass das Land tber éin touri Poten-
fal verfiigt, dessen Auswertung vielversprechend ist.
hh diesem Jahr sind nun auch die Leute auf Korea
afmerksam geworden, auf die es letztlich ankommt,
nimlich die Touristen. Dass das Land als eine Sta-
ton auf dem Wege nach Japan mit in das Programm
afgenommen wurde, ist nicht nur darauf zuriickzu-
firen, dass es im normalen F i

hier sind Verbesserungsbestrebungen im Gange,
und viele Hotels haben ihren eigenen Taxiservice
eingerichtet.

Seit im Marz dieses Jahres das neue Chosun Hotel
in Seoul erbffnet wurde, verfiigt Stdkorea iiber 37
Hotels mit i 3400 fir andi Touri-
sten i Zimmern. Weitere Hotels befinden

nit eingeschlossen werden kann und dass die
koreani Regierung verschii Erleichterun-
gn und Privilegien fiir Expo-Reisende eingefiihrt
hat, sondern dahinter stehen harte Arbeit und um-
fngreiche Investitionen sowie eine aktive Férderung
ter touristischen Belange auf breiter Basis.

Unfangreiche Vorarbeiten und gezielte Investitionen

Sechs Luftlinien verbinden heute Siidkorea mit der
Welt, Innerhalb des Landes stehen dem Flugverkehr
neun Flugplatze zur Verfiigung. Das erste Teilstiick
& Autobahn, die von der Hauptstadt Seoul im
Nordwesten quer durch ganz Siidkorea nach Pusan,
der Hafenstadt im Siidosten des Landes fiihren wird,
Wrde kiirzlich dem Verkehr ibergeben. Es wurden
Vierzig Greyhound Cars importiert, und man spricht
' grossen Abschliissen mit Mercedes Benz und
Mlliubishi. Autoverleihfirmen wittern ein grosses Ge-
“hift, Allerdings drfte dieses vorerst noch unter
?Em Handikap leiden, dass Mietwagen wegen der
Uberaus strikten Verkehrsgesetze Siidkoreas nur mit
Fhaufjeur zu haben sein werden. Eine Kopie des
Ppanischen Superzuges verkehrt zwischen Seoul

sich im Bau bzw. im Planungsstadium. Das Chosun
Hotel, ein i ojekt der si Ni-
schen Regierung und der American Airlines, bietet
in seinen 20 Stockwerken alles, was der Gast heute
erwartet: 504 vollklimatisierte Zimmer, 4 Restaurants,
3 Cocktail-Bars, Nachtclub, Ball/Sitzungssaal mit

auf der «Wies'n» aufgebaut werden.

50 millions de cartes
de crédit aux USA

(ONI) L'utilisation de la carte de crédit pour I'achat
de voyages se développe de plus en plus aux
Etats-Unis. Il existe actuellement plus de 50 millions
de cartes de crédit dans le pays. En 1969, le chiffre
d'affaires des achats réalisés avec les cartes de
crédit s'est élevé a 4,5 milliards de dollars US.
L'autorisation d'utiliser les cartes de crédit pour
I'achat de voyages doit étre considérée comme
un : élément * publicitail et p i . Plu-
sieurs agences de voyages interrogées ont déclaré
que 50rpour cent de leur chiffre d'affaires sont réali-
sés par les cartes de crédit. A certains moments de
1fafinée,” notamment pendant les périodes de fétes
(No&>Paques), I'utilisation de la carte de crédit est
plus infpertante, car elle permet de partir en vacan-
ces & un moment ou beaucoup de personnes sont &
court de liquidités, en payant ses dépenses deux
mois plus tard et si on le désire réparties en plu-
sieurs mensualités dans un délai plus long.

D'une maniére générale, il apparait que les utilisa-
teurs de la carte de crédit n'abusent pas de cette
facilité et ne pas leurs ibili finan-
ciéres. Néanmoins beaucoup d’'agences de voyages
et de personnes ignorent encore les avantages de
I'utilisation de ce type de paiement pour I'achat de
voyages et de vacances. Plusieurs sociétés bancai-
res émettant des cartes de crédit réalisent une

Simultananlage, Sct Sauna/l Ein-
kaufszentrum.
1960 interessierten sich 8000 Touristen fiir die land-
schaftlichen Schénheiten Koreas, fiir die Tempel
und Paldste vergangener Dynastien, die farben-
prachtigen Volksfeste und klassischen Ténze, die
«Kieseng»-Hauser (das koreanische Gegenstiick
zum japanischen Geisha-Haus), die Taucherinnen
von Cheju und «Pulgogi», ein bei Touristen {iberaus
belieb kor i Nati icht. 1969 war
das touristische Volumen auf das fiinfzehnfache des
Jahres 1960 gestiegen. Fiir 1970 wird ein weiterer
Zuwachs von etwa 40 Prozent erwartet.
Korea kampft hart um einen Sonnenplatz im asiati-
schen Tourismus. Die Weltausstellung in Osaka lei-
stete dabei willkommene Hilfe.

Margot Meier, Hongkong

intense pour bien mettre en valeur les
avantages de I'utilisation de ce moyen de paiement
pour I'achat de voyages et de vacances.

En France, création
d’une agence d’intérimaires
du tourisme

(ONI) Création & Paris (32, rue Godot de Mauroy) de
I’Agence de sélection et d'intérimaires du tourisme.
L’AS.I.T. se propose de sélectionner du personnel
de tout niveau et de le présenter aux employeurs;
de rechercher pour ses employeurs des éléments
qui leur sont nécessaires pour une période détermi-
née ou définitive; d'engager et de placer du person-
nel intérimaire qui peut devenir le cas échéant per-
manent; de publier un bulletin du marché du travail
qui sera diffusé a tous les employeurs éventuels;
d'étendre son activité en France, puis & I'étranger,
en vue d'échange de stagiaires profitable & I'indus-
trie touristique.

L'A.S.L.T. a I'intention de devenir un point de ren-
contre, mais aussi un instrument de promotion et de
progrés et surtout un service de qualité a I'intention
de la profession. Son but n'est pas de former du
personnel; il existe en effet d’excellentes écoles
d’Etat, des centres de recyclage et de promotion, et
également des stages organisés par les transpor-
teurs.

Pour la conservation du Parc
de la Vanoise

(ATS) ITe Fonds mondial pour la nature et I'Union

Oplimismus in [srael
N d

r vergangenen Woche fand die Grundsteinlegung fiir das Jerusalem Hilton Hotel statt, das bis 1973

ert
eriggestellt werden soll. Wo vor 1900 Jahren rémische Legiondre lagerten, werden sich bald Scharen

Yoo Te
Mmer umfassen,

ouristen an einem Hochstmass an Luxus erfreuen kénnen. Das 19 Stockwerke hohe Hotel wird 420

inter pour la conservation de la nature et
de ses ressources, & Morges, en collaboration avec
la Fédération frangaise des sociétés de protection
de la nature, a tenu a Genéve une conférence de
presse au sujet d'une des phases les plus importan-
tes et urgentes de la protection de la nature en
Europe: la conservation du parc national frangais de
la Vanoise, dans les Alpes de Savoie.

Vu le danger que représenterait I'amputation d'une
vallée entierement de ce parc, fondé en 1963 seule-
ment, par la construction d'une station touristique
de plusieurs milliers de lits au Val Polset, les trois
organisations ont décrit les conséquences qu'une
telle réalisation aurait pour la protection de la
nature en France et sur le plan international. Elles
ont joint leurs efforts pour faire appel aux autorités
francaises, les priant de se rendre compte de cet
état de fait et de se montrer dignes de leurs respon-
sabilités particuliéres en cette année européenne de
la protection de la nature, et, par conséquent, de
maintenir l'intégrit¢ de la Vanoise comme parc
national d'importance européenne.

Neue Grosshotels
fiir Lissabon

Mit dem Bau von zwei Grosshotels soll in Kiirze in
Lissabon begonnen werden. Ein 400-Betten-Geb&ude
will die portugiesische Fluggesellschaft TAP in Zu-
it mit vier wei F aften
und einigen Grossbanken errichten. Das zweite
Hotel, ein Geb&ude mit 23 Stockwerken, wird im
Auft einer errichtet.
E.S.

Verkaufswerbung der DZF

Die D Zentrale fir F kehr will jetzt
in Uebersee direkte Ver bung fiir die Bun-
desrepublik treiben. Wie der Geschéftsfiihrer der
Zentrale, Giinther Spazier, mitteilte, sollen zunachst
25 000 e eines Ver in den
USA, in Stidamerika und Kanada vertrieben werden.
In dem rund 100seitigen Heft wird die Bundesrepu-
blik als Reiseland fiir die Saison 1971 mit Hotelprei-
sen, Reisemdglichkeiten per Luft, Bahn und Schiff
und touristischen Attraktionen vorgestellt. Die Bun-
desrepublik nehme in Amerika in der Rangfolge der
beliebtesten Reiseldnder den dritten Platz ein, sagte
Spazier. Der angeblich «steife Deutsche» habe jen-
seits des Atlantiks I&ngst an Popularitat gewonnen.
E:

Neue Rezession befiirchtet

Die Er i der i L i
stik des deutschen Hotel- und Gaststattengewerbes
haben fir das zweite Quartal 1970 eine Zunahme
von nur noch 53 Prozent ergeben. Die Verpfle-
gungsumsétze entwickelten sich .mit einer Steige-
rung von 5,2 Prozent unter-, die Uebernachtungsum-
satze mit einem Plus von 5,8 Prozent (immer im Ver-
gleich zum zweiten _Vierteljahr 1969) . iiberdurch-
schnittlich. Im ersten Quartal 1970 hatten die Um-
satze noch um 7,9 Prozent iiber der gleichen Zeit
des Vorjahres gelegen. Schon dieses Resultat war in
deutschen Gastwirts- und Hotelierskreisen als viel
zu niedrig angesehen worden, weil die iibrigen Wirt-
schaftsbereiche in der Bundesrepublik angesichts
der Uberschdumenden Konjunktur mit Zuwachsraten
von 30 und 40 Prozent aufwarteten.

Umsatzentwicklung
Umsatz 1962 = 100

Viertel- Gast- Verpfle- Beher-
jahr gewerbe gung bung
insges.
11/1965 119,9 17,4 127,2
11/1966 125,6 1218 137,0
1111967 1256 121,6 136,6
11/1968 127,6 1231 140,6
11/1969 132,7 127,4 1479
111970 139,8 134,1 156,5

Da der April 1970 dem Gastgewerbe nur noch ein
Wachstum von 2,5 Prozent (allerdings teilweise be-
dingt durch die Tatsache, dass Ostern 1970 im Mérz,
1969 aber im April lag) brachte, der Juni indessen
auch nur ein Umsatz-Mehr von 2,0 Prozent (Mai:
Plus 7,8 Prozent), wird in der deutschen Hotellerie
und Gastronomie die Méglichkeit nicht mehr ausge-
schlossen, dass wegen der nachlassenden Gesamt-
konjunktur (die Auftragseingange gehen in der deut-
schen Wirtschaft bereits zuriick) der Gang in die
néchste «Talsohle» bereits bevorsteht. P.T.

Bekannte Tone

Notplan des dénischen Gastgewerbes

Die dénischen Restaurants wollen den Tellerservice
einfiihren. Diese Absicht geht aus einem sogenann-
ten Notplan hervor, den Hunderte von dénischen
Restaurants aufgestellt haben, um ihre Rentabilitat
zu verbessern. Als weitere Massnahmen sind vorge-
sehen:

1. Die Oeffnungsstunden enger zu beschrénken,
2. sonntags soll geschlossen bleiben,
3. Spezialisierung auf Kalte oder Warme Kiiche.

Die a der Oeffr ist wegen
der Gewerkschaften notwendig geworden. In Kopen-
hagen hat diese Entwicklung schon begonnen und
viele Restaurants bleiben sonntags geschlossen.

Steigende Lohne, die um zwanzig Prozent allein in
diesem Jahr gestiegenen Fleischpreise, Mehrwert-
steuer und ausbleibender Besuch sind die Ursachen
der Krise in den Restaurants. ig.

Nun auch die Oster-Insel

Die Oster-Insel im Stillen Ozean wird dem Touris-
mus erschlossen. Im Oktober 1970 soll dort das er-
ste Hotel, 120 Betten, dem Betrieb ilibergeben wer-
den. Da es auf der Insel (118 km2 - 600 Bewohner)
keine Industrie und keine Handwerker gibt, wurde
das Hotel in den USA in allen Teilen vorfabriziert.
Mit der kompletten Einrichtung werden jetzt die vor-
fabrizierten Teile per Schiff nach der Insel transpor-
tiert und dort von nordamerikanischen Fachleuten
aufgebaut.

KLM verzichtet auf Hotels

Die KLM hat sich entschlossen, keine eigenen
Hotels mehr zu bauen oder zu fiihren! Firr die Zu-
kunft will die KLM bei von ihr notw_epdig t;e!ungenen

Hi proj als N er in Er-
scheinung treten. Diese Entscheidung loste bei vie-
len Beobachtern Ueberraschung aus. ig.
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La flotte du Léman,
survivance moderne

du passé

Au cours des belles semaines de la saison d'été, la
flotte du Léman était & peine suffisante pour
accueillir tous ceux qui désiraient godter la frai-
cheur du lac et le calme d'une croisiére sur ses
eaux paisibles. Quelle tentation, quand on a le
temps de flaner, de faire le Tour du
{ac ou le Tour du Haut-Lac, de prendre le chemin
des écoliers pour se rendre de Villeneuve a Genéve
en longeant le vignoble, en s'arrétant a tous les
ports de Lavaux et de La Cote, ou encore de croiser
et d'aller voir de plus prés les rives frangaises! C'est
dire que pendant cette période de haute-saison, les
sirénes ont retenti des milliers de fois pour annon-
cer l'arrivée et le départ des bateaux a chaque
port, car, quelques minutes avant d’aborder un
débarcadeérs, la siréne se fait entendre, pour aviser
solennellement les hommes qui sont chargés de
I'amarrage, de la présence du bateau. Capitaines et
timoniers ont chaque fois & cceur de réussir un
abordage impeccable et, rituellement, les mémes
ordres parvi a la salle des i d'arréter
ces derniéres pour ralentir I'avance, puis de faire
marche arriére afin de freiner son élan. Combien
d'amarres n'ont-elles pas été lancées au- cours
d'une saison? Combien de fois n'ont-elles pas été
enroulées autour des piliers des débarcadéres, puis
relancées, une fois retirées les passerelles qui

avaient été jetées? Et le bateau repart tout aussi
solennellement qu'il était arrivé n'accélérant que
lentement sa vitesse. Dés qu'il a quitté les zones
dangereuses ‘en raison de la petite batellerie qu'il

faut éviter ou de basses eaux, Il gagne majestueuse-
ment le large ol il vogue a plus de 30 km & I'heure.
Pendant ce temps les passagers se bronzent au
soleil, se laissent caresser par le vent, se livrent a
la ouala i a moins qu'ils
ne profitent du calme et du grand air pour se concen-
trer sur une lecture difficile, pour liquider quelques
affaires urgentes. Les «curieux» ne se lassent pas
de les

de propreté qui actionnent les roues. Ce! élément
moteur au centre du bateau a I'air d’'un temple de la
technique. Sans regarder a I'extérieur, on peut sui-
vre la marche du bateau. On le voit ralentir, freiner,
s'arréter, repartir, souvent sans entendre ou sans
comprendre les ordres qui sont donnés. Et l'on
plaint les machinistes de devoir supporter la chaleur
qui se dégage des chaudiéres. D'autres

enfin se sont installés dans les salons pour y pren-
dre leurs repas, ou pour boire «la moindre». Lors-
que le temps fraichit, I'on apprécie le confort de ces
salons qui rappellent une autre époque, celle ol
I'on savait prendre son temps.

L’horalre d' d’hiver et de

_tant les noms bien connus de «Genéven,

dans toute sa longueur. Mais ce n'est valable que
jusqu'au 18 octobre. Aprés le trafic se réduit & une
course par dimanche, pour reprendre au printemps

constituent un des éléments les plus décoratifs dy
paysage lémanique.
Enfin, non plus sur le Léman mais sur I «Lac g

un rythme équivalent & celui de I'horaire d'
Puis un rapide crescendo aménera la flotte & son
plein emploi pendant la haute-saison d'été.

Un repos bien gagné

Pendant I'hiver les unités sont presque toutes ras-
semblées cote & cote & Bellerive dans les chantiers
de la de a CGN. A
cdté- d’unités moderne, celle-ci utilise ancore dix
bateaux salons & vapeur mus par de puissantes
roues & aube latérales. Dans 5 bateaux, pouvant
transporter jusqu'a 1000 personnes chacun et I?OP
«Lau-
sanne», «Vevey», «<Montreux» et «ltalie», la vapeur a
été remplacée par un systéme Diesel électriques qui
permet de réaliser de sérieuses économies. Quant
aux plus grandes unités, dont la longueur atteint jus-
qu'a 70 m, elles peuvent transporter jusqu'a 1600
passagers: «La Suisse», «Helvetia», «Simplon»,

I'horaire d va entrer en
vigueur, c'est-a-dire que certaines unités, les moins
grandes, ne circuleront plus que le dimanche,

St ot

et «Rhone». Ces «vapeurs» continuent a

“mériter leur nom, puisqu’ils fonctionnent a la vapeur

et que I'on a simplement remplacer la chaufferie au
charbon par une chaufferie & mazout.

le trajet L
retour ou faisant le tour du Petit-Lac inférleur ou du
Petit-Lac, entre Genéve et Nyon ou Genéve et
Yvoire. Trois courses permettent de traverser le lac

Le «Simplon», mis en en 1920 et qui en
1967 paralssalt étre hors d'haleine, a été magnifique-
ment modernisé. Les nouvelles lignes du pont supé-
rieur lui donnent un aspect moderne et sont aussi
élégantes qu'harmonieuses dans le style bateau du

Léman, Les trouvailles techniques de deux généra--

ions sont ici heureusement réunies. Or le Simplon
est une des grandes ‘unités de la flotte. Le «Rhone»

~ paug,son.compte a été mis en circulation en 1926. Il

pei 'frnnsporler 1100 personnes. Il est sorti récem-
ment des’ chantiers de la CGN ou il a séjourné de
longs mois. pour se refaire une beauté. Il était
méconnaissable quand il a quitté le carénage. Au
point de vue confort, i et tradi-
tion, il était en tous points comparable au «Sim-
plon».

A coté des bateaux-salons que nous venons d'énu-

~mérer, la CGN fait circuler sur le Léman encore de

unités par les
bateaux & moteur mus par des hélices que sont:
«Col Vert», «Grébes, «Léman», «Henri Dunant»,

«Général Guisan» qui peuvent accueillir & bord jus-
qu'a 700 personnes. Mentionnons encore I'Albatros
sorte de bateau volant d'origine italienne qui, grace
4 ses ailes portantes, peut atteindre une vitesse de
60 km a I'heure et relie Lausanne & Evian en 12
minutes.

La CGN posséde donc une gamme de types de
bateaux trés représentative de I'évolution de ia navi-
gation interne. Pour les passagers, ce n'est pas un
des moindres charmes que de pouvoir naviguer sur
des unités du bon vieux temps, sur des bateaux aux
lignes modernes ou enfin sur une des créations les
plus récentes et les plus rapides en matiére de
transport collectif sur nos lacs. Parmi les autres
bateaux qui sillonnent le Léman, il ne faut pas
oublier les «chalands» ~ hélas! maintenant disparus
- qui transportaient les pierres de Meillerie a la cote
vaudoise. Enfin toute la petite batellerie comprend
une infinie variété de bateaux allant du canot le plus
simple aux yachts et. hors-bord les plus luxueux,
sans oublier les voiliers et les bateaux de péche qui

les « le passage d'ung
rive a l'autre de la rade en évitant de longs détours
pour trouver un pont.

Un tour de Lac

Rien n'est plus reposant qu'un tour de Lac, Respirer
I'air et la fraicheur du large loin des bruits de la cir-
culation et de la ville, c’est étre en vacances tout en
contemplant un paysage infiniment varié. Si, partant
de Lausanne, on prend la direction de Villeneus,
I'on a sous les yeux I'admirable vignoble de Lavaur,
puis les centres de tourisme de la région Vevey-
Montreux avec les sommets caractéristiques des
Hauts de Montreux, la Dent de Jaman, Les
Rochers-de-Naye avec, & I'arriére plan, les Dents s
Morcle, les Dents du Midi, et., la plaine du Rhéne,
qui, mérite bien son nom. A celle-ci succédent la
cote frangaise, avec les flans escarpés et boisés des
montagnes, les vergers et les campagnes de
Haute-Savoie et de Genéve, tant sur la rive gauche
que sur 1a rive droite et, enfin, les lignes harmonieu-
ses du vignoble de La Céte. Sur le lac, on croise
d'autres bateaux, I'on admire les voiliers, l'on
observe les pécheurs et, sur les pages, la foule des
villégiateurs qui se baignent, se proménent en péda-
1o et s’ébattent sur le sable et dans I'eau. Bien que
la vitesse des bateaux contraste avec celles aux-
quelles nous sommes habitués, un tour du lac est
toujours trop vite terminé et ce n'est pas sans
regret, aprés .cette cure de jouvence, que l'on remet

- le pied sur Ja terre ferme ou Ia hate et [e brovhaha
_nous | attent P.N.

“~

L'unité «Italie», un des bateaux-salons de la flotte 8
la CGN (Photo Izard)

4

Une carte postale qui a fait le tour du monde: deux
témoins du passé encore trés en vogue!

~

L'«Albatros», bateau & ailes portantes, powan
atteindre la vitesse de 60 km/h. (Photo J.P.Blaw
chard)

v

Au bord du lac, a Lausanne-Ouchy, en face d&
Alpes savoyardes. (Photo Marcel Imsand)
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Schweiz Suisse

Leserpick

Eine Redaktion kann sich nichts Besseres wiin-
schen . als einen lebendigen Kontakt mit ihren
Lesern. Deshalb freuen wir uns lber die vielen Zu-
schriften, die uns auf einige Artikel in den letzten
Nummern der HOTEL-REVUE zugegangen sind.

Es liegt der R ion daran, samtli i
wiederzugeben.  Leider ist es aber nicht mog-
lich, die Zuschriften im ganzen Wortlaut abzudruk-
ken; die Redaktion muss sich nicht Sinn entstel-
lende Kirzungen vorbehalten.

Theorie gegen Praxis

Dass auf meinen Artikel «Arbeitskréftemangel in der
Saisonhotellerie — Nachwehen der Delegiertenver-

I es i Hotelier-Vereil in
Locarno» in der HOTEL-REVUE Nr. 30 vom 30. Juli so
viele Einsendungen eingegangen sind, freut mich

sehr.
Zwel Fronten zeichnen sich in diesen Antworten
deutlich ab: Die Anhédnger der einen stellen sich
hinter meine Auffassung, dass die Gegenwartspro-
bleme nicht vernachlassigt werden dirfen, wahrend
die anderen die Hoteliers nach wie vor beschuldi-
gen, nicht an die Zukunft zu denken, in den Tag hin-
einzuleben und im alten Trab weiterzuwursteln.
Mir will es scheinen, dass man mit dieser Simplifi-
zierung des Problems an der Sache vorbeiredet.
Fest steht, dass wir in der Personalbeschaffung
distern Zeiten entgegengehen, solange alles in un-
serer Wirtschaft auf hemmungslose Expansion ein-
gestellt ist. Bekanntlich sollen in den nachsten Jah-
ren, vor allem in Ziirich, einige neue Grosshotels mit
600, 800 und mehr Betten entstehen. Durch den zu-
atzli Per: f wird nach ge-
sundem Menschenverstand, eine weitere Abwande-
nng in die Stadte erfolgen, deren Folgen in erster
Linie die Berghotellerie zu tragen haben wird. Denn
es wird der Berghotellerie nie méglich sein, mit
Ihrer viermonaten Winter- und zwei- bis dreimonaten
die glei Léhne zu wie
sie in den Stadten mit Ganzjahresbetrieb und mit
einer Besetzung von etwa 70 bis 90 Prozent zu erzie-
len sind. Eine solche Entwicklung fiihrt schliesslich

2u_den unerfreulichen Erscheinungen der Abwer-;
..bung, die schon jetzt gang und gabe ‘ist und mit zu-.

‘nehmender ~ Verscharfung der Fremdarbeiterbe-
a durch Ueberbi groteske Formen
annehmen wiirde.

Es ist doch ganz klar, dass uns heute die Arbeits-
krdfte darum fehlen, weil der Bund zu Beginn der
Sommersaison (23. Juni 1970) eine Verfiigung traf,
die als Einreisesperre fiir Saisonniers die Runde
durch die Presse machte. Daran &ndern auch die
Regelung, die Zuzugssperre mit dem 31. Oktober
1970 und die Erméchti nichts, an

Wir bitten unsere Leser, ihre Zuschriften kurz zu
halten. Briefe dieser Lange kénnen wir in Zukunft
leider nicht mehr verdffentlichen. Red.

Saisonar des bes, die

— Wir hoffen, dass lhr Artikel dazu beitragt, unsere
Position am 14. August bei unserer Besprechung mit
dem BIGA zu stérken.

Niemand verkennt die verdienstvollen Anstrengun-
gen unseres Verbandes auf dem Gebiete der Nach-
0 ung und der Das
ist vorbildliche Zukunftsplanung. All das erspart uns
aber die Frage nicht, ob die Zuzugssperre ausge-
rechnet auf den Anfang der Saison notwendig gewe-
sen ist. Warum ist der Bundesrat weiter gegangen
als die Schwarzenbach-Initiative, welche die Frei-
gabe der Saisonniers vorgesehen hatte, weil diese
nach Ansicht der Initianten keine Gefahr fiir die
Ueberfremdung dargestellt hitte. Ist dies ein Anreiz
fir ausléndische Arbeitskrafte, welche in den EWG-
Staaten volle Freiziigigkeit geniessen?
Das sind die Fragen, die wir beantwortet wissen
mochten. Auf diese Fragen wiinscht die Hotellerie
an vorderster Front aber nicht nur Antworten, son-
dern Taten, die das Schlimmste verhiiten helfen. Auf
diesen Punkt konzentriert sich die Differenz zwi-
schen der Hotellerie, ganz b s der

werden? Ware es nicht von dringender Notwendig-
keit, neue Werbebureaux, speziell in Italien, zu erdff-
nen. Wir schliessen uns Herrn Hediger vom «Glok-
kenhof» Ziirich an, welcher mit seinem Hilferuf den
Nagel auf den Kopf getroffen hat: «Gebt uns doch
die Saisonniers fiir die nachsten paar Jahre noch
frei, das heisst, so lange, bis wir laut SHV keine
mehr finden konnenl» In der Zwischenzeit werden
wir versuchen zu retten, was noch zu retten ist. Aber
man verschone uns mit Vorschlagen, wie die Schaf-
fung eines Hotel-Centers, solange uns der Bera-
tungsdienst nicht genau vorrechnen kann, dass ein
solcher fiir unsere Kurorte auch unter Beriicksichti-
gung der zu erwartenden Géste-Reaktionen die
Lésung ‘darstellt. Das ist der Unterschied der Theo-
rie in der Schreibstube und der Praxis an vorderster
Front. Hans Guler

Anmerkung der Redaktion: Viele dieser Fragen wur-
den wahrend der Arbeitstagung am 15./16. Septem-

llya 25 ans:
«GI's leave action»

Comme on s'_en souvient peut-étre, quelque 450 000

ber in Bern vom Direktor des SHV tet. Mit

auf schwierige Verhandlungen mit den ita-
3 A bl

lerie ei des Hotelier-Verei

des BIGA und des Bundes andererseits. Die Aus-
sichten fir die Sommersaison waren von der Gaste-
seite her ausgezeichnet, nur das Personal wurde
uns verweigert, um diese Gaste auch - wie es der
SHV uns vorschreibt — mit Sorgfalt bedienen und be-
treuen zu konnen. Wie soll das erst im Sommer 1971

und sp

den bitten wir unsere Leser um Verstandnis dafiir,
wenn die Information in dieser Zeitung zuriickhaltend
erfolgt: wir dirfen Verhandlungserfolge nicht geféhr-
den. Anlésslich der Inter und { &-
sidentenkonferenz in Bern (20. Oktober) wird aus-
flhrlich Uber diesen Fragenkreis orientiert.

Sieht es so nach der Flughafen-Abstimmung in Ziirich aus? (Photopress)

Verkehrsvereine berichten

Bernermarsch

«Nume nid gschprangt, aber geng echli hi.» Mit
dieser liebenswerten Berner Devise ldsst sich auch
der icht des Ver der B

der Sommersaison in Betrieben des ischen
Hotel- und Gastgewerbes tatig sind, Zusicherungen
fir die Wiedereinreise zwecks Aufnahme einer Er-

bstatigkeit i ah der Winter-
saison zu erteilen. Durch die Schwarzenbach-Initiative
und die verfiigte Einreisesperre ist zu viel
(_ieschlrr zerschlagen worden, denn sie hat
fiele auslandische Arbeitskréfte, ' die den Vertrag

stadt Es wurden keine grossen
Hirden tbersprungen, ausserordentliche Ereignisse
sind nicht eingetroffen, nichts I6ste einen Run nach
Bern aus, aber man kann die Frequenzkurven wieder
nach oben verldngern: 4 Prozent mehr Ankinfte,
5,7 Prozent mehr Uebernachtungen. Diese Zunah-
men liegen nun zum drittenmal lber dem gesamt-
schweizerischen Durchschnitt. Das zeugt von einem
erfreuli d und vom beharr-

bereits in der Tasche hatten, davon zum
Stellenantritt in die Schweiz einzureisen. Die Ver-
kindung einer Einreisesperre, die nun einmal er-
folgte, ist nicht mehr wegzudiskutieren und hat bei
den potentiellen Saisonniers einen wahren Schock
ausgeldst, wird noch lange nachwirken und die Be-
schaffung von Saisonniers in Zukunft noch schwieri-
ger gestalten. Darum geht es, und dies sind die
nackten Tatsachen, die sowohl beim BIGA wie bei
den leitenden Instanzen des Schweizer Hotelier-Ver-
¢ins bewusst oder unbewusst wenn nicht unterschla-
gen, so doch unterschatzt oder verkannt werden.

Dass sich die Schweizerische Hotellerie, vor allem
‘BA" ie, in einer & prekédren Lage
befindet, bestatigen uns nicht nur der kiirzliche Auf-
Tuf des Zircher Hotel- und Gastgewerbes iber die
unt altnisse i sondern

gl Ver F

auch die zahlreichen Antworten auf meinen zitierten

Attikel in der HOTEL-REVUE Nr.30, von denen ich

':é:h;olgend nur einige wenige Kernsétze zitieren
Chte:

~Wir denken und fiihlen wie Sie. Stadt oder Saison,
%0 geht es nicht mehr.

= Endlich einer, der schreibt, wo der Schuh driickt.
. Hoffentlich trégt lhre konstruktive und fiir weite

T
lichen Einsatz an allen Fronten.
In der Statistik sind zwei Zahlen besonders auffal-
lend. Mit 23 Prozent mehr Logierndchten von Japa-
nern hat sich Bern einen grossen Anteil am Zu-
wachs aus dem fernostlichen Gastereservoir gesi-
chert. Die Jugendherberge konnte die Zahl der An-
kinfte nur um 1 Prozent steigern, diejenige der
Logierndchte aber um 11 Prozent, was zeigt, dass
die Jungen sich gerne l&nger in Bern aufhalten.
Man dirfe mit dem Resultat wohl zufrieden sein,
sich jedoch nicht damit zufrieden geben, meinte
Verkehrsdirektor Hegner an der Mitgliederversamm-
lung. Die Zahlen sind noch nicht so, wie er sie
gerne haben mochte, und im Vergleich mit andern
Stadten hat Bern aufzuholen. Sehr viel setzt man auf
die Karte: Kongresse. Mit 307 Kongresstagen im
Jahre 1969 liegt Bern nicht schlecht im Rennen.
Sofern die Biirger am kommenden Wochenende den
Kredit fir den Bau eines Kongresszentrums Thorak-
ker gewahren, wird die Konkurrenzféhigkeit auf die-
sem Gebiet natiirlich wesentlich gehoben und ein
jahrelanges Postulat des Verkehrsvereins verwirk-
licht. Auf der Wunschliste stehen aber noch andere
«dicke Brocken», eine zweite A

halle, die internationalen Anforderungen genigt,

Teile der Saisonhotellerie giltige Kritik dazu bei, Vergrésserung der Unterkunftskapazitat in der mitt-
,gass bei den gesamtschweizerischen Vereinsaufga- leren Prei ie und die ung der Ver-
en der SHV vom Oder» zum «Sowohl Die bei i en auf Wie-

as-auch (ibergeht und in erster Linie dort zu
chen beginnt, wo es tatsachlich brennt.
—

dererweckung der Mir piele und er
Altstadt am Abend dirften beim Bernervolk wohl

eher Gehor finden. Weshalb ungezwungene Freund-
lichkeit und Zuvorkommenheit den Gasten gegen-
tiber-erst in nicht allzu ferner Zukunft erwartet wer-
den, ist nicht verstandlich. Oder kann der Berner
erst wieder lachen, wenn er die andern Postulate
finanziert hat? MK

Jugoslawien

Einreise mit Identitétskarte

SFV. Die Eidgenéssische Fremdenpolizei gibt be-
kannt, dass laut Mitteilung der jugoslawischen Bot-
schaft in Bern Birger und li ini:
sche Landesbiirger, die sich als Touristen nach
Jugoslawien begeben wollen, geméss Artikel 14 des
Gesetzes {ber Einreise und Aufenthalt der Auslén-
der in Jugoslawien bei Vorweisung einer amtlichen
Identitatskarte an der Grenze einen Passierschein
fiir Touristen erhalten kénnen, der zu einem Aufent-
halt bis zu sieben Tagen in Jugoslawien berechtigt.

Personelle Nachrichten

Peter Kasper, Kurdirektor von St. Moritz, feierte
kirzlich das 25-Jahr-Jubilaum seiner Tétigkeit beim
Kur- und Verkehrsverein St. Moritz. Seine Verdienste
um den Aufschwung von St. Moritz sind unbestritten,
sein Einsatz in den verschiedensten nationalen und
internationalen Gremien wird allseits geschétzt.
Edgar Styger, Ingenieur, wurde auf den 1.Januar
1971 zum neuen Direktor der Montreux-Oberland-
bahn (MOB) ernannt. Er tritt die Nachfolge von Inge-
nieur Robert Widmer an, der auf Ende dieses Jahres
in den Ruhestand tritt.

Peter D. Streuli, 34, hat am 14. September 1970 seine
Tatigkeit als Pl i fir die N

der Hotel-Fachschule L

Streuli, Doppelbiirger Schweiz - USA, absolvierte die
Schulen in den USA und errang das Diplom der
School of Hotel Administration an der Cornell Uni-
versity. Nach mehrjédhriger Tatigkeit in der Zentral-
verwaltung der Movenpick-Unternehmungen war er
zuletzt stellvertretender Direktor im Hotel Schweizer-
hof in Berlin.

Zum Gliick gibt's gegen diese Plaggeister jetzt ein neues Mittel:

den neuen Neocid®Spray
Gegen Ur?&‘eziefer aller Arti

von Geigy. st
orratskammern und Kiichen®
e

p es de I'armée américaine — stationnés
dans les divers pays d'une Europe bouleversée par
la guerre — avaient, en 1945, pris le chemin de la
Suisse. Pour commémorer cet anniversaire, I'Office
national suisse du tourisme — qui avait été a I'origine
de ces voyages - a essayé de retrouver les trois sol-
dats qui figuraient sur la couverture d'un opuscule
commémoratif paru & I'époque et intitulé «Our leave
in Switzerland» (en permission en Suisse). Avec la
collaboration des agences ONST de New-York et de
San Francisco, deux d'entre eux. Jesse H. Elisworth
et Steve Marcinek ont pu étre retrouvés. Par la suite,
ces deux vétérans et leurs familles ont été invités &
parcourir la Suisse comme ils |'avaient fait il y a 25
ans. D'autre part, 'ONST se réjouit de pouvoir sou-
haiter la bienvenue a tous ceux des Gl's de la der-
niére guerre qui viendront en compagnie de leurs
proches retrouver les lieux visités naguere.

D'ores et déja, cette deuxiéme phase de I'opération
s’annonce bien, car le souvenir reste vivace.

Invités par I'Office zurichois du tourisme et
la direction des Hotels Carlton-Elite & revenir chez
nous pour y faire, avec leur famille, un voyage
d'agrément, les soldats ci-dessus ont été regus a Zu-
rich par le directeur de I'Office suisse du tourisme,
M. Werner Kémpfen, et des représentants des mi-
lieux touristiques suisses. lls se rendront & Pon-
tresina, Lugano, Lucerne, Interlaken, Lausanne et
Bale.

Comptoir suisse

Les arts de la table au Comptoir suisse

Cette i p de tables
dressées, dans différents décors appropriés. Vérita-
ble plaisir des yeux, l'art de la décoration y est
magnifiquement servi. C'est d'ailleurs en connais-
seurs que les clavendiers de la Confrérie du Guillon
ont visité ce secteur spécialement attrayant de la
Foire de Lausanne.

Précisons encore qu'une autre exposition intéresse-
ra directement les professionnels de I'hétellerie; il
s'agit du salon des ensembliers: «La Mansarde».

En direct du Tessin

Le temps des vendanges

La vendange 1970 sera bonne, en tout cas supér-
ieure a celle de 1969 qui avait été de 98 000 quintaux
de raisins rouges et blancs, cette récolte se répar-
tissant en «Merlot», «Nostrano», cépages américains
et raisins de table. Cette année a nouveau, I'on
constate une augmentation du «Merlot» au détriment
du «Nostrano» dans tous les vignobles du Sopra
Ceneri et du Sotto Ceneri. Cette évolution n'est pas
le fruit du hasard, mais correspond au programme
d'amélioration que ménent les viticulteurs tessinois
pour produire un «Merlot» de qualité, considéré
aujourd’hui comme la «fine gouttet» des crus du Tes-
sin.

Le raisin, ¢a se féte!

Il'y a bien des manigres de féter la vigne, la ven-
dange et le vin. Au Tessin, plusieurs cités se parta-
gent cet honneur. A Mendrisio, c'est la traditionnelle
«sagra» du raisin, du 26 au 28 septembre, qui donne
lieu & des manifestations typiquement du terroir. A
Monti- della Trinita, station située au-dessus de
Locarno, ces mémes dates sont celles de réjouis-
sances gastronomiques, a l'enseigne de la «Festa
dell'Uva», et I'on y sert le traditionnel menu tessi-
nois: polenta, mortadella, etc.

A Lugano, enfin, se déroule la plus brillante des
manifestations d'automne, la «Festa della Vendem-
mia», avec son cortége qui, de Cassarate & Paradi-
so, n'est qu'une suite fastueuse de chars fleuris, de
groupes folkloriques et de corps de musique venant
de plusieurs pays. Au début d'octobre, Locarno
organise également sa «Festa della castagna», en
I'honneur des chataignes qui sont réties sur place et
offertes aux amateurs qui les accompagnent d'un
«boccalino» bien local...

A I'heure de la gastronomie et de la chasse
Avec l'arrivée de | le temps des
gastronomiques commence. D'un bout & I'autre du
Tessin, les défenseurs de la bonne chére se concer-
tent pour satisfaire leurs exigences et mettre en
faveur les petits plats du terroir. Le temps de la
chasse n'est pas étranger & ces exquises préoccu-
pations. C'est ainsi que, de mi-septembre & fin octo-
bre, les localités de Mendrisio, Ponte Tresa, Lugano,
Bellinzone et Locarno organiseront tour & tour leur
«Quinzaine».

A propos de chasse, sait-on que le Tessin compte
environ 5545 chasseurs et que tout nouveau candi-
dat chasseur doit passer un examen pour obtenir
son permis? Chaque nemrod ne pourra tuer, cette
année, que 3 is (ou 2 ch is et 1 il)
1 cerf, 10 marmottes, 8 liévres, 8 faisans, 5 perdrix
des neiges. La chasse s'est ouverte le 7 septembre
et se terminera le 30 novembre. Quant & la chasse
au gibier & plumes d'hiver, elle s'ouvrira le 15
décembre.

Ces fétes, ces réjouissances gastronomiques, ces
bonnes périodes de chasse constituent indéniable-
ment une gamme d’attractions touristiques fort intér-
essantes pour le pays tessinois et réjouissent le
ceeur de tous ses habitants. Y. Go.
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Wer lingst des Lebens Niisse bat entkernt
und anfgespeist mit gutem Appetit,

wer lichelnd zu verzichten hat gelernt

und beiter wartet anf den letzten Schritt,
wer im Genuss nnr noch Beschanlichkeit
und rubiges Bebagen sucht allein,

wer Stille warde, bieder und gescheit,

Aus einem Gistebuch:

Wem aber keisses Blut im Leibe rinnt,

wer jung noch ist, sei’s auch in weissem Haar,
wer vorwirts stiirmt, dass er das Ziel gewinnt
und sich nicht schent vor Kimpfen und Gefabr,
wer sich noch oft vom Lebensbaume bricht

die goldne Frucht, die ibm so kistlich schmeckt,
wer noch nichts weiss von senfzendem Verzicht,

der trinkt Wein.  der trinkt Seks.

J

6hnlein
Rheingold

Schnlein Rheingold ist
der klassische Sekt.
Und er ist erfolgreich.
22 Millionen Flaschen Sekt
verliessen letztes Jahr
die mehr als 100 Jahre
alten Kellereien in
Wiesbaden-Schierstein.
Mehr als sechzigtausend
Mal am Tage (morgens,
mittags, abends, nachts)
war Sohnlein Sekt
dabei, wenn Freude,
Erfolg und Liebe wiirdig
gefeiert wurden.

Jetzt ist er auch bei uns.

N

Zwei Erhabene,

Furstliche Gaste aus dem goldenen Rheinland.
Es machen ihre Aufwartung in der Schweiz — zwei deutsche Sekte.
i Langerwartete sind da.

Sibnlein Rheingold wird
Thr perlendes Geschaft.

Sekttrinken ist eine Tradition, die nie sterben wird, solange sich Menschen frenen kinnen.
Denken Sie daran: Sihnlein bilt, was Sekt verspricht.

‘, macht man wenig Worte.
¢ Tradition nach Bestem

' Taufen der majjstélischen

.

Metternlch

Flirst von Metternich

— die Apotheose des Sekts —
ist der einzige
Johannisberger Lagensekt.
Deshalb tragt jede Flasche
ihre eigene Nummer.

Uber Fiirst von Metternich

Man kostet, lobt und
besingt den Edlen. Wenn

begehrt, greift sie oft nach
ihm. Zum Beispiel beim"

Ozean-Riesen.
Eigentlich jammerschade.”

——a

Fiirst von Metternich ist
Garant fiir Ihre Seks-Kenntnis.

Generalimporteur fir die Schweiz: Intraco Ltd., Giiterstrasse 141-145, 4008 Basel, Tel. 061-352050/59

un pagtie

un Rlouird
blen ollr

Voici I’un des 8 thémes
de notre campagne
publicitaire RICARD
1970

Un effort tout particulier a été dé-
ployé cette année dans le sens de
I'évolution de votre clientele.

Durant 8 mois, réguliérement, la
grande presse, la presse illustrée
et professionnelle, I'affichage et les
lieux de vente recevront une série
de messages publicitaires moder-
nes et attrayants.

Au total 3 millions 200 mille con-
tacts de votre clientéle seront as-
surés par cette campagne publici-
taire.

Cet important effort promotionnel
et la participation spécialisée que
vous y apportterez dans votre eta-
blissement, nous laisse présager
une excellente année RICARD.

Dans le sens de nos intéréts com-
muns, merci de votre collaboration.

Les fils de

Maurice Colle et Cie.,

7, rue Frangois-Perréard,
1225 Chéne-Bourg/Genéve,
tél. 352727

ASSA 8200

Seit Jahrzehnien
etwas
vom Besten...

2ur Reinigung und
Pilege von gebeiz-
1en, mattierten,
gewachsten
und matt-
polierten
Mabeln

ist

Ehiltch in Drogerien
und andem Fachgeschisn.
Hantalle: 8 Wohnlich, 8953 Dieon

Die sténdigen
Inserenten
unserer
Fachzeitung
gelten als
Vertrauens-
Firmen des
Schweizer
Hotelier-

Vereins!

R
4\ qualitat

bescheiden kalkuliert

Percal-
Bettiicher

Percal-Spitzenqualitt
seit 15 Jahren bewahrt
platzsparend in
Waschmaschine und
Schrank

165/280 cm 17.50
etwas schwerer 15.50
Grand-lit 25—

Pfeiffer & Cie.
Waschefabrik Mollis
Telefon (058) 4 41 64

Internationalen
Barfachschule
KALTENBACH

Kursbeginn
5. Oktober

Kurs 7. September
vollbesetzt.

Deutsch, Franz8sisch,
lllllnnlsl:h Englisch.

- bendkurse
auch lur Auslandev
flachman-

PASTIS

RICA'RD

‘apériif anisé 45°

nische Ausblldung Aus-
kunft und Anmeldung:

Biiro Kaltenbach, Leon-
hardstrasse 5, 8000 Zirich
(3 Minuten vom Haupt-
bahnhof), Tel. (051) 47 47 91

Aelteste Fachschule der
Schweiz.

1m

Hotelsekretdr(innen)kurse

in Féchem ung
Sprachen. Grandiicher, raschiérdamder Untericy,
Stellenvermittiung. Individuelle Studien- und Beryy,
beratung.

Beginn: 19. Oktober. Platzzahl beschrankt.

Auskunft und Prospekte durch

Fachschule Dr. Gademann, Ziirich
Gessnerallee 32, beim Hauptbahnhof,
Telefon (051) 25 14 16.

Suchen Sie fiir Silvester ein
Orchester?

Vermittle laufend Engagements auch fir Fasnachts.
bélle, Tanzabende, Vereinsanlasse usw.

Tel. (061) 387867

Gelegenheit
Hotelkiiche

200 Tage in Gebrauch

Bestehend aus:

3 el. Herden zu 4 Platten, 30X30 c¢m,
Unterbau je ein Backofen mit Thermo-
statregulierung

1 Bainmarie, ganzes Element: mit Was-
serbatterie, warm oder kalt

1 Kippbratpfanne mit Gussboden, 70|

1 1001, mit Mi
warm und kalt

— alles in Chromstahlausfiihrung

Komplette Kiiche zu 50 % des Neuwertes

Einzelstiicke zu 60 % des Neuwertes

Anfrage und Besichtigung unter Chiffre 8502
an Hotel-Revue, 3011 Bern.

vV

Deutlich geschriebene
Inseratentexte
erleichtern das Absetzen
und verhindern

unliebsame Druckfehler.

Name und Adresse
mdoglichst in

Blockbuchstaben!

BAUSCHER (3

das Hotelporzellan fir
Kenner und gute Rechner

Berndorfer Metallwerk AG

6002 Luzern
Telefon 041/22 47 91
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5. INTERNATIONALE FACHMESSE
DER AUSRUSTUNGEN FUR HANDEL
UND FREMDENVERKEHR

5 MAILAND, vom 17. bis 25. Oktober 1970

§ auf dem Messgelande
N
ALLES
fur die Ausriistung, die Anlagen und Einrichtungen von Gast-
héausern, Gemeinschaften, Restaurants, Kantinen, Selbstbedie-
nungslédden, Cafés, Bars und von Geschéften und anschliessen-
CcTl70 den Werkstatten.

Im Zentrum des Komplexes

DIE GROSSTE ITALIENISCHE AUSSTELLUNG

VON NA

HRUNGSMITTELPRODUKTEN

tin finf inter Salons.

- Die weisse Kunst (Broterzeugnisse, Zutaten, Anlagen, Maschinen)

— Weine, Likére und verschiedene Getranke

- Milch und M|lchprodukte (Erzeugnisse, Anlagen und Maschmen)
(Er i Zutaten, M hi wW.)

- Konserven und verschiedene Erzeugnisse

Besucher der EXPO CT 70
sind mehr als 200 000 Fachleute des Gastgewerbes und des Handels

Auskunft ert

eilt:

Segreteria del’EXPO CT

Piazza Belgi

ivioso 1, 1-20121 MILANO, Tel. 892469 ~ 803241 - 804616
634

" Fur jeden Boden in lhrem Betrieb die einwandfrei

SO

PSPROSVD

(A

Torréfaction de café LA SEMEUSE, 2301 La Chaux-de-Fonds, tél. (039) 28181

DO2HSN

OOSO00IS0NY9

0
¢
)
[/

L]

LA SEMEUSE

LE CAFE QUE Low SAVOURE..

7
-&()

Pour vous convaincre, venez le godter. ..
BAR-DEGUSTATION

Comptoir Suisse-Lausanne
HALLE 35-STAND 3530

C’est un café parfait.

PS0H

Frifite

Bei schlechten Geschiften haben Sie keinerlei Einfluss K

auf die Kostenentwicklung. So mussten Sie bisher

den jiihrlich steigenden Aufwand fiir Putzlshne und
und Material als leidige Tatsache hinnehmen.

Jetzt aber haben Sie die Méglichkeit, diese Kosten nicht
nur zu fixieren, sondern noch zu senken:

richtige Reinigung und Pflege mit dem richtigen
Produkt, mit der richtigen Maschine, im richtigen
Turnus.

Unglaublich, wie oft viel zu viel Mittel aufgetragen
werden. Unzweckmissige und veraltete Gerite
werden mit zu grossem Zeitaufwand eingesetzt.
Der Putzraum gleicht einer «Griimpelkammer».
Dutzende von alten, teilweise verdorbenen Mitteln
stehen unbenutzt auf den Gestellen, weil sie fiir Inre
Bdden ungeeignet sind. So werden jahrlich hunderte
von Franken sinnlos vertan.

Ob Sie Spann!eppiche; Plastic-, Linoleum-, Holz-, Stein-
oder Sden besitzen — | Si i

dass Bodenpflege auch fiir Sie ein rechtes Geschift
sein kann. Rufen Sie uns an!

Bode

ist kein gutes
Geschitt...

Sorgen Sie dafiir, dass es kein aft ist!

Bod @
Boc

Maschinen, Gerite,

chemische Produkte fiir

neuzeitliche Bodenpflege

in Schulhaus, Spital,

Hotel, Restaurant, Handel,

Industrie:

Hasco AG, Asylstrasse15, 5000 Aarau___Telefon 064 226436

HASCO AG - Ihr Partner fiir geplant

PAVAFLOOR-Unterlagshoden
verdienen lhre Aufmerksamkeit

PAVAF|
boden
dampft

LOOR ist eine 5,6 mm dicke Holzfaserplatte. welcha  vollflachig als Unterlags-
verwendet wird, Sie gleicht L wirkt und
den Trittschall.

Vor allem jedoch st PAVAFLOOR eine ideale Grundlage zum Verlegen von Linoleum,

lassen sich damit knarrende

in

PAVAFLOOR sorgt fiir guten Boden unter den Fiissen.

Pavatex AG
Jenatschstrasse 4
8027 Zirich

Tel. 051 362123

cingetragene Schutzmarke

Im Speisesaal

In der Hotelhalle: 3
.B. Palace****

2.B. Tapisom****

In der Bar:
2. B, Marschall¥***

Tausende von Menschen gehen bei Thnen ein und aus. Sie bringen
Schmutz und Niésse mit herein, sie haben oft derbes Schuhwerk, —
und sie kiimmern sich nicht im geringsten um Ihre Boden!

Da gibt’s nur eine Losung: Teppichbdden von ausserordentlicher
Strapazierféhigkeit! Tepplche, die alles aushalten, die aber auch
rasch und einfach zu reinigen sind.

Wie immer Thr Teppich- oder Bodenbelagsproblem aussieht: Thr
Fachhiindler hat eine Hassler-Losung auch fiir Ihr Hotel bereit!

In der ganzen Schweiz

5 HASSLER

fiihrend in Hotel-Raumausstattung Hans Hassler AG Kasinostrasse 19
5001 Aarau Telefon 064 222185

Bern Hans Hassler AG 031 223344 Zug Hans Hassler AG 042 218622
Biel Hans Hassler AG 032 33377 Lausanne Hans Hassler AG 021264007
Luzern  Hans Hassler AG 041 220544 Neuenburg J. Wyss SA. 038 52121
St.Gallen Hans Hassler AG 071 244811 Ziirich H. Riiegg-Perry AG 051 363744
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Wie baut man billig?

Bei steigenden Lohnen und Materialpreisen fllt
es schwer, billig zu bauen. Ganz sicher ist es
nicht der Staat, der billig baut. Die Initiative
«Recht auf Wohnung» erwartet dennoch alles
Heil vom Staat. Sie wiirde nur dem Steuerzahler
enorme neue Lasten aufbiirden.

Hindernisse beseitigen

Man kdnnte rationeller bauen, wenn es zum Bei-
spiel mit den Ueberbauungspldanen und den Bau-
bewilligungen rascher vorwartsginge. Der Staat
kann zur Verbilligung beitragen, indem er Hin-
dernisse beseitigt. Der Dirigismus der Initiative
wirde dagegen den Wohnungsbau lahmen.

Eigentum bedroht

Drei Viertel der Wohnungen sind Eigentum von
Einzelpersonen. Ein breit gestreutes Eigentum ist
erwiinscht. Die Initiative bedroht aber das Eigen-
tum. Nicht umsonst hat die extreme Linke der In-

Miete und Einkommen

Auch die Einkommen sind gestiegen, nicht nur
die Mietzinse. Ein jeder iiberlege sich selber, ob
er heute fiir seine Wohnung einen grdsseren
oder i Anteil des Ei aufbrin-
gen muss als friher, und ob er Besser oder
schlechter wohnt. Sicher gibt es Hartefalle. Fir
sie braucht man den sozialen Wohnungsbau, den
der Bund grossziigig fordert.

Tatsachen gegen leere Worte

Der Wohnungsbau geht einem neuen Rekord ent-
gegen — pro Jahr ungeféhr eine 3-Zimmer-Woh-
nung auf jeden neuen Einwohner. Mit der In-

Paragraphen statt
Wohnungen?

217. September
Initiative  Nein

fomorin
macht Schluf
mit Ratten und Méusen

o
g
«

Erh#ltlich in Fachgeschiften

Reklame-Verkauf!

Chef-Schiirzen

L . . Zwirn-Halbleinen, gebleicht, ohne Latz,
Schweizerisches Aktionskomitee 70 cm, per Stiick Fr. 5.90

gegen Zwangswirtschaft d 100 cm, per Stiick Fr. 6.90
im Wohnungswesen Bestellen Sie bitte heute noch!  Telephon (041) 22558

itiative und ihren unerfillbaren Versprechungen
baut man keine Wohnungen. Auch nicht mit den
a p die sie nach sich zie-

itiative warmsten Applaus gespendet. Nicht um-
sonst sprechen gewisse Leute von der Verstaat
lichung des Bodens.

Par

i 1
hen wiirde.

OFA 54105014

egglen-Pfister AG Luzern

Sitges hors-saison Hotelschule Létscher, 6353 Weggis

Wir fuhren im Winter 1970/71 folgende Fachkurss

Les hotels ARCADIA et ASTOR durch

Kochkurs
5 Wochen: 10. November bis 11, Dezember 1970

Telefon- und Telex-
Schallschluckkabinen

vous offrent une cuisine soignée pour un
prix de pension de Fr. 18- a Fr. 24.- tout

compris. Servierkurs

5 Wochen: 10. November bis 11. Dezember 1970

tol-ka 65A ges. gesch. tel-ex-ka 68WH

und
Prospectus sur demande: 10 Wochen: 12. Januar bis 18. Marz 1971
Touring Club suisse

Verlangen Sie unsern ausfiihrlichen Schulprospekt,
Centrale réservations hotels, 1001 Lausanne

Telefon (041) 83 1553
ASSA 82007679 13

Weitere Modelle In
diversen Grossen und
Ausfihrungen erhaltlich

Optimales Schallschluckvermodgen!

Garantiert ungestérte Versténdigungsmaglichkeit auch bei
grossem Larm und Stimmengewirr.
- Verlangen Sie bitte Prospekte und ausfiihrliche Referenzen.

ripolac schafit
ein Jahr Ruhe!
Wir I6sen auch
jedes andere

Schadlingsproblem

Hans Wyss AG
8800 Thalwil
051/926011

M. W. Hausler, Sonnenbiihlstrasse 195
3305 Dietlikon, Telefon (051) 93 38 59

=

gezielt
—

inserieren
/\ nserere/n\
heisst informieren!

Erweitern Sie lhren Kundenkreis in
Hotellerie und Gastgewerbe mit einer
gezielten Werbung in der Hotel-Revue, der offiziellen
Fachzeitung des Schweizer Hotelier-Vereins.
Die Technische Beilage der Hotel-Revue behandelt

das weitgespannte Gebiet der Hoteltechnik, deren Entwicklung

im vollen Gange ist. Werben Sie deshalb nicht irgendwo fiir lhre
Produkte, sondern dort, wo lhr Inserat von Fachleuten gesehen

und gelesen wird, in der Hotel-Revue, dem Fachblatt fiir den Fachmann.

Inseratenverwaltung der Hotel-Revue
Monbijoustrasse 31, 3011 Bern, Telephon 031257222

tel-ex-ka

13

Jetzt gibt es abwaschbare
Regale fiir Kiihlrdume,
Economats und Keller

Hupfer-Regale sind nicht nur abwaschbar und korro-
sionsfest, sondern auch vollkommen schlag- und
kratzsicher. Eine harte und trotzdem elastische Ny-
lon-Ummantelung garantiert diese Vorziige. Unsere
Regale bieten nicht nur einen asthetischen Anblick,
sie weisen auch eine unverwistliche Haltbarkeit auf.
Hupfer-Regale sind modern, raumsparend und iber-
sichtlich. Sie sind denkbar leicht aufzustellen und
erfordern keine Montagekosten. Die rasche und ein-
fache Verstellung der Auflagen wird von unseren
Kunden besonders geschatzt.

Verlangen Sie eine unverbindliche Beratung oder be-
suchen Sie unsere permamente Ausstellung an un-
serer Adresse.

HUPFER weiss
was von Regalen
verlangt wird

Badenerstrasse 330, 8040 Ziirich
Telephon (051) 44 66 25

HUPFER-REGALE

OFA 67494002
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Inseratenschluss:Freitag,11 Uhr.In Ausnahmefillen bié Montag,11 Uhr,beiVerlust des Mitgliederrabattes.

Woﬂ-ﬂwﬂﬂ* |

2 -

zum sofortigen Eintritt oder nach Uebereinkunit

Commis de cuisine
Buffettochter
Schankbursche

Wir bieten bei geregelter Arbeitszeit sehr gute Ent-
I6hnung und angenehmes Arbeitsklima.

Offerten schicken Sie bitte an E. Pauli, Bahnhofbuffet
SBB, Aarau, oder telefonieren Sie uns unter Telefon
(064) 22 41 75.

8700

Hotel Baur au Lac, 8001 Ziirich

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft:

pour ouverture 4 Genéve de
notre deuxiéme Saddle Room Pub en Suisse, le
collaborateur suivant,

gérant

avec patente alcohol en canton de Gendye fonc-
tionnant au qualifité de barman responsable; * *

barmaid
garcon et filles de salle
garcgons ou filles d’office

horaire agréable, congé régulier.

Faire offres détaillés a la direction du

Saddle Room Pub
9, Grand-Chaine, 1000 Lausanne

8727

Hotel Caspar Badrutt
7500 St. Moritz

sucht fir Wintersaison 1970/71:
Etagenportier
Zimmerméadchen
Zimmermédchen-Tournante
Economat-Officehilfe

Central Hotel Wolter
3818 Grindelwald

Wir suchen fiir lange Wintersaison, evil. Jahresstelle:

Empfangspraktikantin
Zimmermadchen

Buffettdchter oder -burschen
Restaurationskellner oder -téchter

Commis de cuisine

Offerten mit den Gblichen Unterlagen an die Direk-

tion.

8749

Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft in neuen
Landgasthof neben tiichtigen Chef

Commis de cuisine od. Kochvolontéar

Famille Franz Portner-Hofer, Gasthot Schitzen, 3123
Belp, Tel. (031) 81 29 33.
8714

Hotel Royal, 3963 Crans-sur-Sierre
engage a partir du 1er/15 décembre 1870

1 chef de réception
1 secrétaire de réception

Faire offre & la direction, téléphone (027) 7 39 31.
8718

Nach Arosa fir Wintersaison 1870/71 In mittleren
Hotelbetrieb gesucht:

Sekretérin oder Praktikantin

und

Gutes
i selb-

standiger Posten.

Offerten mit Gehaltsanspriichen und Foto erbeten
unter Chiffre 8716 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Es méchten sich nur Schweizerinnen bewerben.

Hotel Vorab Flims
(in der weissen Arene)
sucht fiir lange und gute Wintersaison
(Eintritt 1. Dezember oder nach Uebereinkunft)

1 Sekretarin
(sprachenkundig)

Réception:

Loge: Telefonistin (Stiitze der Gouvernante)
" . - Hotel-Restaurant Storchen Kiche: 1Koch
Bilro: Biiropraktikant Nachtwache-Koch 2
B . Schénenwerd 1 Commis
Mécanographe Kiichencommis ) sucht in Jahresstelle
Biiglerin-Lingeriemédchen Etage: 1 Alleinportier
‘Kiiche: Chef tournant N . K Buffeeslt’o&l;:%:n g : .
Kiichen-Officemadchen :-Antangerin: 2 Zimmerméadchen
i Chef communard . . N Ly
b Barmaid fiir kleine Hotelbar mlerbb:in:n abwachslungsreiche Arbeit. Lebhater Be- 1 Lingerlehllfe
Commis de cuisine (iingere Kraft) S
.. .._Offerten sind erbeten an: Buffet: 1 Buffettochter
Restaurant- cOmmis de rang Otferten mit den ublichen Unterlagen sind zu richten - P e .
. an dls. Direktion. R. M. Dénni, Hotel-Restaurant Storchen, 5012 Schénen- (Anfangenn)
und Praktikanten werd, Tel. (064) 4113 28.
8721
U . == - 2| Service: 1 Restaurationstochter
Etage: Hilfsgouvernante Hotel Terminus, 3960 Sierre |- R o e e pons . 2 Saalté \
Zimmermédchen 234 TR i sonie :
chercho pour remplacement dun mals “¥hviron pour | Byjro: 1. Hotelsekretérin vorgen mugesione.
Hausmédchen und ilisepiombre i s
- : Anfangssekretérin
Hausburschen une secrétaire Offerten sind erbeten an
Fam. Meller, Flims, Tel. (081) 39 18 61
) e Faire afie 3 A Oogier Loge: Conducteur-Chauffeur i
Economat: Kaffekoch oder -kdchin aire offre & A. Oggier. ! (mit Bewilligung A und B) Lisl4
8192
g e ; Kiiche: Entremetier Gesucht wird fiir sofort oder nach Uebereinkuntt
Hotel Basilea, Ziirich ecrétaire de réception i Réceptionssekretérin
sucht per Oktober 1970 oder nach Vereinbarung z’:“;f;;:f‘?fén;:ig";'sif:l?::_ machine Anker, allemand, | Saal: Commis de rang ::v‘lla.h;:z:';l::ktikanlln)
st o . i . . itszei Ein-
Réceptionist(in) s oo oaGa Lingerie:  Lingére zelzimmer, angenehmes ArbeitsKlima. "
e Hotel Flami Lingeriemédchen
otel Flamingo, ' '
Offerten mit den iblichen Unterlagen sind erbeten | 09010 Sgnta Margherita di Pula, Offeriepiafhdisrbeten en disiOlraition.
die Direktion H i F £ < . 5 .
S0 Zarighe o FOte! Basilea, Zahringersirasse 2| 5 agliari, Sardaigne, ltalia. volisténdige Offerten bitte unter Chifre 8720 an Hotel-| - 10 Kolping, 6000 Luzern
8725 . 8746 8735
Name Vogname Sgbloren am |
Nom Prénom e
Cognol Nome Nato il
A"nmeldeformula r Apgﬂid';‘s Nombre Nacido el
fiir Stellensuchende Name Ghristlan Name e

(Gebiihrenfreie Vermittiung)

Bewerber, die sich fiir einen Arbeitsplatz in einem
unserer Mitgliederbetriebe interessieren, wollen bitte
Neb: Coupon in ift gut leserlich

i und an Adresse

und vollsta
einsenden:

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN
Slellenvermimung

Postfach 2657

3001 Bern

Formule d’inscription pour
employés cherchantune place

(Le placement est exempt de taxes)

tes candidats qui désirent trouver un emploi dans
N des hglels membres dé notre société- sont priés

c: Templir complétement et lisiblement en lettres

aPl(ales le coupon ci-contre et de le retourner
I'adresse suivante:

Socugté suisse des hételiers
hs Vice de placement
338 postale 2657
erne

Wohnadresse

Domicile (adresse exacte)
Indirizzo attuale
Domicilio

Permanent Address

Telefon
Téléphone
Telefono
Teléfono
Telephone

Nationalitat
Nationalité
Nazionalita
Nacionalidad
Nationality

Art der Bewilligung fir Auslander
Genre de permis pour étrangers
Genere di permesso per stranieri
Permiso para extranjeros que posee
Kind of Labour-permit for Foreigners

rige Tatigkeit
antérieure
Attivita svolta

Professional Activities up to'now

hier abtrennen

3 letzte Arbeitgeber

3 derniers employeurs
3 ultimi datore di lavoro
3 ultimos patronos

3 last Employers

Wiinscht Stelle als
Désire place de
Desidera posto di
Desea puesto de
Post desired

Sprachkenntnisse

Langues étrangéres

Lingue straniere

Conocimientos de lenguas extranjeras
Languages spoken

Jahres- oder Saisonstelle
Place & I'année ou saisonniére
Posto annuale o stagionale
Puesto anual/temporero
Annual/Saesonal employment

Bemerkungen
Observations
Osservazioni
Observaciones
Remarks

I Actividad anterior

Gewiinschtes Eintrittsdatum

Date désirée d'entrée en fonction
Entrata in servizio desiderata
Fecha de comienzo que se desea
Desired Date of Entrance
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Das fiihrende Hotel in Winter- und Sommersportort
sucht fiir seine feine franzésische Kiche:

Tournant
fr 10. Dezember 1970

Garde-manger und Saucier
Eintritt nach Uebereinkunft

2. Oberkellner

(nach Uebereinkunft)

Nur Bewerber mit abgeschlossener Berufslehre und 2
bis 3 Jahren Praxis werden berlcksichtigt. Englische

Quahﬂkuhon
Freie

Cherchons pour entrée Immédiate ou & convenir

une gouvernante
ou aide-gouvernante

Place & I'annéé, nourrie et logée, bon salaire, bon-
nes conditions de travail.

Faire offre avec références a

I’économat de I'Ecole internationale
62, route de Chéne, 1208 Genéve

Sprache nicht unbedingt notwendig. Salar je nach 61, [hey 5.2 5
Freie Verpllogung und Unleriant 7483
Sportanlagen. Schweizer Dxreknon
purrrrd

Eilofferten bitte in Deutsch, Franzésisch oder Englisch

H. Peter Aeby, Manager,
The Lodge & Toll House Inn,
Stowe, Vt. 05672, USA

8740

Nachtlokal in Lugano
sucht per sofort

2. Barman

(ltalienisch sprechend)
Dancingkeliner
Chasseur — Commis de bar

ebenfalls Italienisch sprechend
Jahresstelle, guter Verdienst.

Offerten tel. erbeten unter Nummer (091) 543575

zwischen 19.30 und 21.30 Uhr.

Bellevue Palace Hotel Bern

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft in Jahres-
stellen:

Chef de rang

Chef d’étage
Demi-chef de rang
Commis de rang

Chasseur

Richten Sie lhre Bewerbung an unseren Personalchef,
oder rufen Sie ihn gleich an.

BELLEVUE PALACE HOTEL BERN,

Hotel Baren
4900 Langenthal

In unserem und rationell
Hotel-Restaurant sind folgende Stellen neu zu beset-
zen:

Aide du patron/2. Sekretéar(in)
a fur Bl i und i

Buffetdame oder -bursche
(fachkundig)

Zimmermadchen/Lingére

(eventuell Ehepaar)

Eintritt sofort oder nach Uebereinkunit. Gerne erwar-
ten wir lhre Offerte oder telefonieren Sie uns ein-
fach.

Tel. (063) 229 41, P. und M. Hunziker.
8322

Nach Adelboden gesucht fiir sofort
2 Serviertochter
1 Kiichen-Hausbursche

Hoher Verdienst. Jahresstellen.

Sich melden:
Restaurant Victoria, 3715 Adelboden
Familie Strasser

8695

Tel. (031) 22 45 81 Hotel-Restaurant
= Ssormrmen
Hétel Montillier, Restaurant Gamuctl wi Wil Doowmier 1 Tange Mikiar o3 —ber-g
herch N
oo 1.Koch =erich
1 cuisinier
t KOCh Wir suchen fiir Oktober
el
B . in mittelgrossen Hotelbetrieb im Engadin. Anfangssekretrin
1 commis de cuisine Tichtiger Allelnportier, deutsch sprechend. Zeitge- 9
maésse Entldhnung, geregelte Freizeit. in Biro . Das
Suisses ou étrangers. umfasst: Buchungsmaschine, Kontrolle und Abl-
Entrée au plus tot. sungsdienst.
Offerten sind zu richten an: 5 Interessante, abwechslungsreiche Tatigkeit, mit Auf-
. stiegsmoglichkeiten.
1009 Pully, 61, 28 80 66 - 287585 Familie A. Pfister
| 7504 F’Onil’eSI’na, Hotel POS:t. 1 irin 2 8RFSE ¢ offerten mit Zeiigniskopien und Photo an
- Ly Hotel 8032 Zirich.
Bade-Hotel Béren, 5400 Baden 8694
ht nach Uebereinkunft in Jahresstellen erfahrene, ,
s s v s s | 7, o, Floolel Vereinas | cun
Sekretirin 7250 Klosters GR Barmaid

Interessanter, vielseitiger Posten bei guter Entlgh-
nung in angenehmem Arbeitsklima.

Zimmerméadchen
Serviertochter oder Kellner

als WK- und Ferienabldsung ab sofort 4 bis 6 Wochen,
auch langer.

Offerten mit den dblichen Unterlagen und Angabe
der Gehaltsanspriiche an Fam. Gugolz.

7719

Hotel Pilatus, Hergiswil

am Vierwaldstattersee sucht fiir sofort oder nach
Uebereinkunft

2. Sekretérin

(auch Anféngerin)
Serviertochter oder Kellner
Saaltochter

Offerten sind zu richten an:

Fam. J. L. Fuchs, Hotel Pilatus, 6052 Hergiswil,
Tel. (041) 95 15 55

8548

Genfersee

Hétel des Alpes
Restaurant Pertems
1260 Nyon

sucht selbstandige

Gouvernante
fiir Etage, Lingerie, Buffet, Economat.
Office und Abldsung an der Réception.

Wir erwarten Sprachenkenntnisse und Erfahrung in der
Personalfiihrung.

Jahresstelle, guter Verdienst, geregelte Freizeit.

Offerten mit Lohnangabe an:
C. H. Morand, Tel. (022) 61 49 31.

8753

Swimming-Pool, Dancing-Bar-Night Club -
«The Country Pub»-Grill

sucht fir die kommende Wintersaison (Dezember bis
Ende Marz)

Biiro: Journalfiihrer
NCR 42

Kellner
Grillkéche

Pub-Grill:

Kellner
Hotelpraktikantin

(Anfangsgouvernante/Tournant)

Telefonist

Dancing:

Logentournant
(mit Fahrbewilligung)

Chasseurs

Loge:

Chef de rang
Demi-chefs de rang
Demi-chef des vins
Commis de rang

Saal:

Commis de bar
(sprachenkundig)

Bar:

Kiche: Commis patissier
Commis garde-manger
Commis entremetier

Commis tournant
(garde)

Kochlehrling

Offerten mit Photo und Zeugniskopien erbeten an die
Direktion.

8711

in Bar-Diskothek.

ehrliche, T
wird angelernt. Antritt der Stelle sofort oder nach
Uebereinkunft.

Vorstellung erwiinscht.

Fam. A. Wittwer, Moosmatt,
3770 Zweisimmen, Tel. (030) 22128

8693

Auf 1. November oder nach Uebereinkunft suchen wir
in unseren neuzeitlichen Betrieb einen tiichtigen, zu-
verlassigen

Kiichenchef-Alleinkoch

Arbeiten, gute
Entlohnung, Zimmer im Hause.

In unserem Team wirden Sie sich bestimmt wohl
fiihlen,

B. Wiist, Hotel-Restaurant Léwen
5507 Mellingen

Tel. (056) 91 14 90.
8691

Hotel Derby, 3906 Saas Fee

Wir suchen fir lange Wintersaison

Serviertéchter

sprachenkundig
Saaltochter
Zimmerméadchen
Lingeriemddchen
Kdchin oder Commis
Portier

Kochlehrling

Guter Verdienst.

Offerten sind zu richten an die
Direktion, Tel. (028) 4 83 45.

8689

‘ [ 1Se e
4rosa
sucht fir Wintersaison
Biiro: Sekretarin-
Korrespondentin
mit Journalpraxis
(Eintritt Mitte November oder friher)
Service: Saaltdchter
Saalkellner

Offerten mit Unterlagen an
A. Caduff-Birkmaler, 7050 Arosa.

Hotel Esplanade
6600 Locarno

(Tessin)

Wir suchen fir sofort oder nach Uebereinkunft in
Jahresstelle:

Biro: Sekretdrin
(sprachenkundig)

Kiche: Commis de cuisine

Loge: Telefonist

Etage: Hilfszimmermadchen,
Hilfsportier

Saal: Commis de rang
Kellnerlehrling

Offerten mit Unterlagen sind erbeten an die Direktion.
Tel. (093) 33 21 21

8%

g HOTEL NATIONAL PISCINE PRIVEE

Hotel National, 1820 Montreux

sucht fir sofort oder nach Uebereinkunft in Jahres:
stelle

Commis de cuisine
Portier de nuit

(dreisprachig)

Offerten mit Zeugnisabschriften bitte an die Direktion.
815

Les Restaurants de I’Aéroport
A. Canonica, 1215 Genéve
Tél. (022) 3312 00

cherchent pour leur restaurant de luxe, cuisine in*
ternational de renommeé

chef de partie
commis de cuisine
commis patissier
demi-chef de rang
commis de rang
commis de bar
aide de buffet

Entrée immédiate ou a convenir.

Places stables & I'année et travail agréable & ¢
d'une grand entreprise, nourri et logé.

Faire offres au Bureau du personnel.

Wir suchen: tichtige

Restaurationstochter
in gutes Speiserestaurant im Zentrum der Stadt 2

it
Jahresstelle, Hoher Verdienst. Geregelte Arbeitsz®

Offerten sind zu richten an:

Emil Ulrich, Restaurant Hirschen
6300 Zug

Tel. (042) 212930
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Grand Hotel Zermatterhof
3920 Zermatt

sucht fir Wintersaison

Chasseur
Buffettochter/Barhilfe
Hilfscavist

Offerten mit den Ublichen Unterlagen sind zu richten an die Direktion.
8692

T Cdial

Haus ersten Ranges sucht .in Jahresstellen mit Eintritt September/

Oktober
Kiiche: Chef de partie
Commis de cuisine
Kochlehrling

(Eintritt Frihjahr oder Herbst 1971)

Wir bieten: einen gsreichen A Pen-
sionskasse (auf Wunsch), Leistungslohn und ein angenehmes Arbeits-
klima.

Bitte rufen Sie uns an oder richten Sie lhre Offerte an die Direktion des
Hotels Central, 8023 Ziirich, Tel. (051) 3268 20 (Herrn Ziegler verlangen).

8650

Hotel
Schweizerhof
Pontresina

Sommersaison mit Eintritt zirka

Entremetier
(eventuell Jahresstelle)

Commis de cuisine
(eventuell Jahresstelle)

Kochlehrling

Saalkellner
Saaltochter
Saalpraktikantinnen

Saal:

Diverses: Hilfsgouvernante

fiir Buffet, Economat und Office

Etage: Zimmermédchen

Hilfszimmermadchen

Lingerie: Lingeriemédchen

Offerten mit Foto und L
Hotel Schweizerhof, 7504 Pontresina (GR).

{ichen an Hans Schir,

8663

Flambier-

"’ Trlm:hl.r -Spezialkurs mit neuen Akzen- Kursdsuar 1 Woche. Kursausweis. Maximal 14
Kursgeld Fr. 370.- inkl. 10 ex-
quxsnte Mahizeiten. Leitung: Theo Bléttler.
Nachste Kurse: Beginn am 5. Oktober 1970
und 30. November 1970.

Barmixicurs

u

ﬂ:i:k Bar-Betriebslehre, Wein- und Ge-  Ganztageskurse: Dauer 2 Wochen, Fr. 330.-.
"\mda Seriose Fachausbildung fir Da-  Beginn am 12. Oktober. Nachster Kurs am

%h "d Herren. Deutsch, Franzésisch und 7. Dezember 1970.

:::hlsute referieren als Gastreferenten und
G"wvmneren ihr Kénnen direkt am Tisch der

Ka

m"‘flmimnlsche Bar-Betriebsfilhrung (reserviert fiir Patrons und leitende Ange-
; te) max. 18 Teilnehmer

Kurs: vom 26, bis 28. Oktober; 2. Kurs: vom 28. bis 30. Oktober.

Wuzen gy,
Uunfy, g
Gie mepr

ch Sie Ihre Chancen und entscheiden Sie sich jetzt fir eine bessere
rfolg, Sicherheit, Unabhangigkeit und Mehrverdienst steht all denen zu,
Wissen und mehr leisten.

Pr
°"’:‘;Eren auch Sie von meiner Praxis in den besten Hotels und Restaurants und
in Ly rzolah"an Erfahrung als Spezialkursleiter an der Schweiz. Hotelfachschule

Theo
T!M;m(m.;g spezlallachschule fiir das Hotel- und Gastgewerbe, 6000 Luzern,
Murbacherstrasse 16

N —

Verlangen Sie unverbindlich den Kursprospekt

OFA 62175014

Hotel Central, 4000 Basel

sucht

Restaurationstochter
Buffettochter/Anfangsserviertochter
Nachtportier

Offerten mit den iiblichen Unterlagen sind zu richten

an die Direktion.
Tel. (061) 25 44 48, Herrn Hartmann.

8690

Hotel-Restaurant Kreuz
3715 Adelboden

sucht auf Ende Oktober oder nach Uebereinkunft

Serviertéchter
Tochter

{iir Zimmer und Service der Pensionare.

Buffettochter

Hoher Verdienst. Geregelte Freizeit.

Offerten an Familie Gempeler, Tel. (033) 732121,
8698

Gesucht auf Ende Oktober oder nach Uebereinkunft
tiichtigen, zuverlassigen

Koch
Gut eingerichtete Kiiche. Hoher Lohn. Zimmer im
Hause.

Offerten an Familie Gempeler

Hotel Kreuz, 3715 Adelboden
Tel. (033) 7321 21

8697

-~Hotel Bahnhof, 37‘,{8 Schonne;if

Wir suchen fir die Wintersaison 1970/71 in unser
neues, modern eingerichtetes Hotel versierten, an
selbstandiges Arbeiten gewdhnten

Koch
2Zimmermédchen
3 Serviertochter

mit Kenntnissen im Speiseservice
1 Buffettochter

Wiribieten guten Lohn, geregelte Arbeits- und Frei-
zeit. it

Offerten an 1y

bei Gstaad |

Telefon (030) 4 12 12

| 2P
i
Hotel Engel am See
8820 Wadenswil |
sucht fiir sofort oder spater in Jahresstelle
Buffettochter
eventl. auch Anféngerin
Guter Verdeinst, Kost und Logis im Hause.
Offerten an Max Niitzi, Hotel Engel
8820 Wadenswil
Tel. (051) 75 00 11

8670

Hotel Maloja Kulm
Oberengadin (bei St. Moritz)
7516 Maloja

Wir suchen in Jahtesstelle oder Wintersaison 1970/71

2 ideenreiche Kéche

(auch Auslénder), deren Talente sich auf allen Spar-
ten der Kochkunst ergénzen. Gute Teamworker wer-
den bevorzugt. Wir bieten neben einem modernen Ar-
beitsplatz hohe L8hne.und individuelle Zimmer im
Personalchalet.

Telefon oder Offerten (082/43105) an die Direktion.

8696

Kornhauskeller, Grande Cave, Bern
sucht in Jahresstelle

BUFFETDAME oder BUFFETTOCHTER
Anidngerin wird gerne angelernt.

Féhiger, selbstandiger Person bieten wir interessanten Posten bei gere-
gelter Arbeitszeit und sehr gutem Verdienst.

Offerten an Th. Gerber, Restaurant Kornhauskeller, 3000 Bern 7, Tele-
fon (031) 22 11 33.

8748

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft

Chef de partie
Commis de cuisine
Officemadchen
Zimmermédchen
Kellerburschen
Serviertéchter

L]
Hotel Volkshaus Winterthur
Sekretariat, Tel. (052) 22 82 51

MS 177

Hotel Parnass, 3920 Zermatt

sucht fiir lange Wintersaison

1 Saaltochter
Saalkellner

Offerten erbeten an Familie Noll, Tel. (028) 7 74 96.
8752

y Restaurationsbetriebe Shopping-Center

Spreitenbach bei Ziirich

das modernste Einkaufszentrum in Europa!

Wir suchen fiir sofort in Jahresstellen:

flinke und freundliche
Serviertdochter
Kellner

qualifizierte Koche
Kochlehrlinge

sofort oder auf Friihjahr 1971.

Personalkéchin
Gutausgebildete Person zur Filhrung unseres Personalrestaurants.

Wir bieten modernst einge;icht.sle Betriebe, moderne Arbeitszeit, Lei-

Einsatzfreudige, bestqualifizierte Bewerber richten ihre Offerte mit den
ublichen Unterlagen an die

Direktion der Restaurationsbetriebe
im SHOPPING-CENTER

8958 Spreitenbach 2

Tel. (056) 3 63 68

8750

Ich suche fiir mein bekanntes, erstklassiges Spexse-
restaurant (zirka 80 Plétze) mit Tra:
dition in schéner Stadt der Zentralschweiz sympa-
thische, gewandte

Fraulein/Frau

als
Chef de service
Aide patron

Tiichtige, pflichtbewusste Restaurations-(Saal-)Tochter
(nicht unter 28 Jahren) konnte sich fir die Gerance
einarbeiten. Ich biete interessante, stabile Existenz
bei. sehr guten - Konditionen (Umsatzbeteiligung). -
Keine Bilroarbeiten, Fahigkeitsausweis nicht unbe-
dingt erforderlich, jedoch Englisch- und Franzdsisch-
kenntnisse erforderlich.

Fiir meinen Grill-room
sprachenkundige

Restaurationstochter

Einer freundlichen Tochter, welche anspruchsvolle
Gaste mit einem erstklassigen Service zu verwshnen
versteht, bietet sich sehr hoher Verdienst.

iftli K mit und
Bild unter Chiffre 8702 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

GAUER |[=g HOTELS

Hotel Schweizerhof, 3001 Bern

sucht auf 1. November oder nach Uebereinkunt

Lingeriegouvernante

Die Bewerberin sollte erstklassige Fachkenntnisse besitzen und einem

kleinen Team vorstehen kénnen.
waschen.)

(Grosswasche wird auswérts ge-

Schreiben oder telefonieren Sie uns, wir geben lhnen gerne néhere
Auskuntt. Telefon (031) 22 45 01.

8334
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Hotel Misani, Celerina
(Oberengadin)

Wir: suchen fiir lange Wintersaison (Dezember-Mitte
April)

Alleinportier
Alleinsekretérin
Commis de cuisine
Zimmermé&dchen
Lingeriehilfe

Bel &
moglich.

auch

Offerten mit den iiblichen Unterlagen sowie Ansprii-
chen an:

Hotel Misani, 7505 Celerina, Tel. (082) 3 33 14

8660
Hotel Kreuz, 3823 Wengen
sucht fiir Wintersaison:
Serviertochter
in gutes kleines Speiserestaurant
Zimmerméadchen
Tochter
fur Saalservice und Mithilfe im Zimmerdienst (Anfén-
gerin)
Tochter
fiir Lingerie und Office
Kiichenburschen
Zimmer mit fl. Wasser und Zentralhelzung.
Eintritt Anfang ev. Mitte Dezember.
Offerten bitte an F. Brunner, Tel. (036) 3 41 61.
8656
Hétel de 1er ordre en Suisse romande cherche
deux apprentis de cuisine
(Kochlehrlinge)
Faire offre a
Hotel de la Paix, 1000 Lausanne
8654

Hotel Alpensonne, 7050 .Arosa

sucht fir die kommende Wlnler i
Entremetier
Commis de cuisine

Posthotel 7050 Arosa
sucht fir lange Wintersaison
Chef d’étage

Serviertochter
fir Poststiibli

Barcommis

Saaltochter / Commis de rang
Buffettochter / Burschen
Chasseur

Kiichenpersonal

Offerten mit Unterlagen erbeten an:
Hermann J. Hobl

8687

Zermatt

gesucht fir die Wintersaison
ein sprachenkundiger

Alleinportier
1 Zimmerméadchen

Anfragen sind zu richten an Rektor Bumann,

Hotel Primavera
3920 Zermatt,
Tel. (028) 7 7293

8683

Palace Hotel 3825 Miirren

sucht fiir Wintersaison ev. Jahresstelle

Hauswart

Gute Entldhnung, geregelte Freizeit.

Offerten an Palace Hotel, 3825 Miirren.

8680

Hotel Bernerhof, 3780 Gstaad
sucht

2 Commis de cuisine
(15. Dezember 1970

1 Chefderang

auf 1. Dezember 1970
1 Buffetdame
1 Buffettochter

Saison evtl. Jahresstellen.

Offerten mit den dblichen Uriterlagen erbeten an die
Direktion oder Tel. (030) 4 12 51

Nous cherchons pour le 1er novembre

CHEF DE CUISINE

Trés capable et de bonne moralité. Brigade de §
cuisiniers. (Grande carte)

S’adresser au Restaurant Terminus
2300 La Chaux-de-Fonds, Tel. (039) 335 92

11-130 752

Gesucht auf Anfang Oktober oder nach Vereinbarung
in nettes, neurenoviertes Hotel und Speiselokal

Serviertochter oder Kellner
Tochter fir Zimmer und Lingerle
Kinderfréulein
Kost und Logis im Hause. Jahresbetrieb.

Offerten sind zu richten an Fam. Schnarwiler-Hess,
Hotel della Posta, 6605 Locarno-Monti. Tel. 093/7 13 12.

P 23-17585

Gesucht ab 15. Dezember in Saison, durchgehend
bis anfangs Oktober

Zimmermadchen
Hallentochter
Saaltochter
Nachtportier
Auf Frithjahr 1971
Servicelehrtochter
Angebote sind erbeten an:
Familie Hauser
Hotel Schweizerhof
3818 Grindelwald

Méchten Sie einmal im zweisprachigen Biel arbeiten?

Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkunft
Serviertochter sowie jungen Koch
(Chef de partie)

Wir bieten hohen Lohn,
geregelte Arbeitszeit.

nettes Arbeitsklima und

Offerten bitte an:
Hotel Baren, en ville
Nidaugasse 22, 2500 Biel

P 06-1687

Hotel Bﬁndnérhof Rléslsii
7050 Arosa

sucht in Saison- oder Jahresstelle

24. September 1979
T Tber

Bestbekanntes Hotel/Restaurant gp,
Ziirichsee

sucht tiichtigen, flinken

Kiichenchef
zu kleiner Brigade.

In Frage kommt gutausgewiesener Koch, dey

trieben gewachsen ist. " Stossbe
Offerten mit Zeugniskopien und Lohnan
Chiffre 8671 Hotel-Revue, 3011 Bern oneh

Ll

—_—
Fir lange Wintersalson (15. Dezember bis 1s, Apri)

DorvoS

gesucht
Saaltochter
Tochter

fiir Hotelbar und Saal (Getrénke-Service)

Zimmerméadchen

Bewerbungen unter Beilage von Zeugniskopien, Photy
und Gehaltsangaben (Garantieldhne) sind erbeten g
K. Bill

Hotel Bernina, 7270 Davos-Platz

=y

1

Bellevue Palace Hotel Bern

Vielleicht sind Sie bisher in der Kiiche, Service oder
in der Hauswirtschaft tatig gewesen, und haben un-
fassende Berufskenntnisse erworben . ..

doch mochten Sie Ihr Wissen noch erweitern und
Einblick in die Administration, Wareneinkauf, Waren-
kontrolle und Bonkontrolle und spéter an der Récep-
tion haben . ..

Jungen, aufgeweckten und zielstrebigen Nachwuchs:
kréften geben wir die Mdglichkeit, sich als

Biiro-Praktikant oder
Biiro-Praktikantin

weiterzubilden.

Richten Sie bitte eine kurze Bewerbung an' unseren
Personalchef, oder rufen Sie ihn gleich an. Er wird
Ihnen gerne nahere Auskunft geben.

H. Kunz, Personalchef, Bellevue Palace Hotel Bem,
Tel. (031) 2245 81.

8672

GRANDHOTEL

Saaltdchter/Saalkellner s | Kéchin
Restaurationstochter Wir suchen jingeren, strebsamen Koch BEAU RIVAGE
(evtl. Anfangerin® . - -
Allein-Koch Zimmermadchen
Zimmermédchen zur Fihrung unserer modemnen Snack, Gril-und 2 12 |- Officemédchen
Officemédchen Eintritt baldméglichst Buffettochter
Offerten mit Zeugnissen #nd Gehaltsansprichen sind | E. Reize, Kegel-Center Offerten mit den iblichen Unterlagen sind erbeten
erbeten an die Direktion Tel. (081) 31 15 47 . an: Fam. Campagnari, Tel. (081) 31 16 32. Wer méchte den & t int ten und vielseit*
| 4132 Muttenz-Basel gon Boston unserer joigen
Tel. (061) 4299 92 ==
' erreichbar 9-12 und 18-21 Uhr. Erstklass-Spezialititen-Restaurant in Ziirich sucht S e kreta rin
3678
' ‘ ' ' ‘ l"l‘ Jungkoc“ auf zirka Ende September fiir ein Jahr dbernehmen?
Oberkulm bei Aarau Hotel Belmont 3963 Crans/Sierre rach Usbaraimeunp SC1Caee, Arbeiszel. Bt wir ieten thnen:
Wir suchen freundliche gepflegte Te[ (027) 7 11 71 - ge;:ggf:l:ﬁ:;t;?‘its- und Freizeit
. - qu
Serviertochter cherche pour la prochaine saison d'hiver: Melden Sle sich an Tel. (0s1) 46 33 22. - %nlerkun" und g\lerpﬂegung im Hause.
oder jungen Kellner fiir unseren feinen Speiseservice. 8638 ol
Hoher . Verdienst. Grossziigig -geregelte . Frei-. und P HS Sie sich mi in Verbindung, wir S
Rrbatszait, e 8 "1 commis de cuisine . Gerne beret, 1o omgahand Gher It neuss ABeI
. i -t Parkhotel und Hotel Weisses Kreuz biet zu orientieren.
Wir bitten Sie um Ihren Anruf. 1 appren“ de cuisine 7504 Pontresina
Familie M. Zimmermann
214 Detaillierte Offerte bitte an Joe L. Gehrer, Dir.
Tel. (064) 46 1377 1 secr_-récept,-teleph_- sucht fiir Winter- und anschliessende Sommersaison . 2]
OFA 51 772.002 d " 1970/71 (mit kurzem L Personal
1 commis de salle
Castle Club / Ban-Dancing Oberkellner 9
. N " fiir Parkhotel und Weisses Kreuz
faire offre directement avec prétention de salaire. MX VEN @@K
Fiir unsere neue Bar (20 Plalza) suchen wir bestaus- 8664 Barmann/Ha“enChef
und an Arbeiten gewdhnt .
Chasseur/Telefonist In unserem Mévenpick
Bardame HIRSCHENBETRIEBE Entremetier Lugano
SNACK CACADOU issi i b Sffnet wird, konnen wir noch
Offerten sind zu richten SR LUZEH N A Patissier das im Dezember 1970 erdffnet wird, kbnnen
: Officemddchen Commis de ran
Hotel Sternen Wir suchen fir sofort fiir Hotel Weisses Kreuz (80 Betten) (Rotisserie) g
P. Blank, Webergasse 38, 8200 Schalfhausen . Alleinsekretérin Commis de bar
Barmaid (selbsténdiger, verantwortungsvoller Posten)
OFA 64.659.007 evil. Anféngerin mit absolviertem Kurs oder prak- . N Comnmis patisserie
tischer Lehre. Zimmermadchen einstellen.
Gesucht nach Pontresina
Kellner/Tournant Saalto
: aaltdchter I ih 1o Stelle und &t
—— (Sorach-und Soieniiso) aaliOiie o s oseigar, i Ian i Sy . s
: R Buffettochter/-bursche Lingeriemédchen/Naherin schbnon; Personalhaus;
fiir anspruchsvolle Kundschatt.
Zeltgemésae Anstellungsbedingungen Commis/Kellerburschen Glétterin Schreiben oder telefonieren Sie an:
(taglich 3-4 Stunden Mithilfe im Keller) N u Perso:
n
Valentin AG, Comestibles o \-Departement, Postfach, g027 Zdrich:
7504 BartFasina o1, (1) 20073 g;;elair: sind erbeten an die Direktion D. Campell, ?:: (g;?’gf'gf;‘ lostiact
4451
OFA 56.676.008 8701 — -
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palace Hotel, 3825 Miirren

Wir suchen fiir Wintersaison 1970/71

Kiiche: Chef garde-manger
Chef entremetier
Chef patissier

Chef tournant
Commis de cuisine
Casserolier
Argentier

Kiichenbursche

Etage: Gouvernante

Zimmerméadchen

Réception: Empfangssekretérin

sprachenkundig
Kontrolleur/Stagiaire
Tournant réception

Loge: Nachtconcierge

Nachtportier

Service: Demi-chef de rang
Commis ’
Demi-chef d’étage

Commis d’étage

Ausserordentlich guter .Verdienst, Garantielohne, geregelte - Freizeit.
Offerten an die Direktion, Palace Hotel, 3825 Miirren, Tel. (036) 347 12

Moderner F ieb mit A
sucht fiir Jahresstellen:

Hotelsekretérin

F bsi und

erforderlich.

sprachenkundige Serviertochter

(Schweizerin)

Casserolier

Eintritt sofort oder nach Vereinbarung.

Interessenten wollen sich bitte melden bei:

Hotel-Restaurant Luzernerhof
Alpenstrasse 3, 6000 Luzern
(Tel. 041/22 44 44)

8704

Gesucht in Winterkurort im Wallis

1 Serviertochter
filr Café-Restaurant

2 Saaltochter
1 Saalkellner

(auch Anfinger)

1 Saallehrtochter

1 Etagenportier
1 Portier-Conducteur

1 Hilfszimmermé&dchen-Lingére
1 Tournante

(Zimmer-Saal)

1 Lingére
1 Commis de cuisine

1 Hausmédchen

1 Hausbursche
Ehepaar &
Sekretarin oder Praktikantin

Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft.

POSTHOTEL* Valbella

7077 VALBELLA / GRAUBUNDEN

Hotel ersten Ranges (Baujahr 1965) — 160 Betten — mit Hallenschwimm-
bad - verschiedenen Restaurants und Bars — Sauna - Massage — Thera-

pie - Coiffeur und Boutique

sucht fiir die i ison (1. D
April):
Biiro: Sekretdr maincourantier

Stagiaire

fiir Kontrolle

Chasseur

Tournant

fur Loge und Etage

Chef de garde

Chef tournant
Commis entremetier
Commis saucier
Commis gardemanger’
Commis patissier
Kochlehrling

Loge:

Kiiche:

Saal: Demi-chefs de rang
Commis de rang
Old Touche

Bar: Barmaid
Servicebar: Comnmis de bar

Terrassencafé Demi-chefs de rang
und Dancing: Serviertchter

Biindnerstube Restaurationstochter

8699 und Taverna:  Serviertochter
. Lo . . Offerten sind 2u richten: Buffets: Gouvernante
Hotel Intercontinental, Geneve Hotel Dom 3906 Saas-Fee Buffettchter
cherche Tel. (028) 48562 Economat: Gouvernante
secrétaire s | Keller: 2. Kellerbursche
' Office: Empleados para los offices,
pour le bureau du Food & Beverage Manager para la limpieza, etc.
i Nous cherchons une secrétaire avec formation ccmmer}:iale et queiques Etagef . . Zimmermadchen
~TTTUTannees de pratique, si possible avec connaissances de I'hétellerip. i [i i i b S . RO
maitrise du francais et de:l'anglais est indispensable. Portier
ey Y (Deutsch sprechend)
Nous offrons un ‘travail indépendant et intéressant & la personne qui . I e N : i e .
pourrait. assurer I'administration du_bureau de la restauration et la i ngerle' Gcf_uver_nan(e
correspandance du service des banquets. i _Glatlerm
Veuillez adresser votre offre a: * i i Lingerieméadchen
Monsieur Jean Maiér, ST’ M©[@”TZ Sauné- o
chef du personnel*.” i .
Hétel Intercontinental Genéve Fiir die kommende Wintersaison von anfangs De- MaSSage. Masseuse und Masseur
C tal zember bis Ende Mérz haben wir noch folgende i B
1:151832:;,:19. Stellen zu vergeben: Hallenbad: Badmeister
L Kassier
téléph é 022, int. B .
ou phoner au numéro- (022) 34 00 00, int. 230 Cuisine Chef entremetier ) ot e St .
8708 Bewerbungen mit den iblichen Unterlagen sowie Ihren Gehaltsanspru-
Chef tournant chen wollegn Sie bitte an die Direktion richten.
’ Boucher 7563
Hotel Merku r, Arosa Commis communard
Treffpunkt der Sportwelt im Zentrum von Arosa commis de grill
Essbar «La Ferme» — Spezialitatenrestaurant gcfzfclfr:l%/mat Kafleskichinaen Grand Hotel
Grill-room — Dancing «Ghamanna» Aide caviste rand hote .
- Victoria und Ritter
Lingerie  Glétterinnen 3718 Kandersteg
Buffetdame Lingeriemédchen
Buffettochter (ragazze per lingeria) .
Wischer(in) Fiir lange Wintersaison 1970/71, bei Zufriedenheit und gegenseitigem
Chef saucier (Arbeit an modernsten Maschinen) Einverstindnis auch fur die Sommersaison 1971, suchen wir folgende
Mitarbeiter:
Chef de partie Loge Telefonistin tournante
Commis saucier Chasseurs Biro: Chef de réception / 1. Sekretar
Commis de rang Etage 2. Gouvernante Stagiaire / 2. Sekretar
(Grill-Dancing} g ; Loge: Concierge
Kellner-Tournant r::::;?\st:: chambre Chasseur-Tournant
% gy 3 Chef de ran
Barmaid Aide-femmes Seel Demi-chef dge rang
(Essbar) de chambre i
. (aiutanti ai piani) commls de rang
Restaurations- und Saaltochter Cuisine: Saucier — Sous-chef
(ab Anfang Oktober) Service Commis de bar . Entremetier
— Patissier
Garderobier(iére isci
o) g::r']';e/ Bademeister Economat: Aide-Gouvernante — Tournante
Kiichenburschen M Etage: Zimmermédchen
Kiichenmidchen asseur Portier
Lingeriemadchen Maaceuse Office: Kiichen-Officemédchen (-Burschen)
‘ ] o Restaurant/
Bei angemessene‘rjninlluhnung bxeﬂlen »ruregel::‘ee P:: Dancing: Servierit’ichler

Wenn Sie in einem sehr regen Restaurations- und Unterhaltungsbetrieb
arbeiten wollen, dann richten Sie Ihre Offerte mit Unterlagen an Hotel
Merkur, 7050 Arosa. Uebliche Bewerbungsunterlagen mit Foto erbeten an die Direktion.

R — 8705 7015 7010

warten wir Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnis-
kopien und Photo.




Hotel-Revue. Nr. 38

24. September1gy
—_—

'WORKSHOP HANSPETER BENZ:

- Zum Thema Kaffeemaschinen:

Aot
CONIC
SJoeruomaot -

ige |
WOIS 07U 20 Sogen st

Anschaffungskosten

Ein Superautomat kostet etwa doppelt so viel wie unser
GAGGIA-Automat, Modell TELSA. Das kann Fr.5000.—
ausmachen!

Kaffeeverbrauch

Bei der Mehrzahl der bisher installierten Superautomaten ist
der Kaffeeverbrauch 30 bis 40% héher als bei der TELSA.
Ein Restauratéur mittlerer Grosse mit einem jahrlichen
Kaffee-Einkauf von Fr.3000.— miisste fiir einen Super-
automaten bei gleichem Ausschank statt fiir Fr.3000.- fiir

Fr.4000.~ Kaffee beziehen.

ST

Arbeitserleichteru

Beim Superautomaten entfallen gegeniiber einer auto-"

" matischen Kaffeemaschine drei Handgriffe, nimlich

- Kaffee in Filter dosieren und anpressen;

— Filtertriger in Kolben einspannen und

~ Kaffeesatz ausklopfen.
Zeitaufwand dieser Manipula-
tionen: maximal 10 Sekunden.
Eine ganz wichtige Anforderung
erfiillt die TELSA wie ein
Superautomat: Sie hat eine
elektronische Dosierautomatik,
dank der die Tasse nie iiber-

laufen kann. Wihrend der Kaffee einliuft, erledigen Sie eine
andere Arbeit.

Reparaturen
Ein Superautomat muss schon wegen seiner vielen kompli-

zierten Apparate reparaturanfilliger sein. Das wirkt sich auch
in den Kosten des Unterhaltsdienstes aus. Zudem ist im
Falle eines Defektes die ganze Maschine blockiert (bis der
Monteur die Reparatur ausgefiihrt hat, kénnen Sie keinen
Kaffee mehr ausschenken).

“Wenn bBei-der TELSA einmal ein Kolben ausfillt, so haben Sie

' auf jeden Fall noch den zweiten oder dritten Kolben, so dass

2

Sie bis zur Reparatur immer noch Kaffee ausschenken kénnen.

“tMit dem GAGGIA-Automaten, Modell TELSA, kann’ bereits

ein mittlerer Betrieb jahrlich Fr.2000.- einsparen. (Die ent-
sprechende Kalkulation fiihren wir Ihnen gern'vor.) Die
TELSA ist deshalb eine Kaffeemaschine fiir harte Rechner,
die ihren Gasten einen hervor-
ragenden Kaffee ausschenken
wollen. Modelle mit Stunden-
leistung bis 400 Tassen. Eine
eigene Service-Organisation mit
Platzmonteuren in der ganzen
Schweiz steht jederzeit fiir

Sie bereit.

Generalvértrgtung: Supresso AG, 4002 Basel, Tel. 061/340285

Filialen in Zlrich, Brauerstrasse 102, Tel. 051/256717
und Lausanne, 6, av. du Mont-Blanc, Tel. 021/244991

L'ceuf de colomb

Chaque membre de la SSH engage chaque année une jeune Suissesse ou un jeune
Suisse pour une carriére prof

le dans I'hotellerie.
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Stellenangebote Offres d’emploi

RAPPERSWIL am SEE

Gesucht in neue Rétisserie mit guter Clientéle, freundliche

Restaurationstochter

Hoher Verdienst, geregelte Arbeitszeit.

Offerten sind erbeten an E. Hammerli, Tel. (055) 2 17 20.
8734

Hotel Rosatsch, 7504 Pontresina

sucht fiir lange Wintersaison ab Mitte November bis Mitte April (oder
nach Uebereinkunft):

Biiro/Loge: Réceptionist

(Deutsch, Franzésisch, Englisch in Wort und Schrift)
Zimmermédchen

Etagenportier
(mit Fahrbewilligung)

Hotelpraktikantin/Hilfsgouvernante

Etage:

Kiiche: Saucier
Garde-manger
Entremetier

Patissier

Commis tournant
Commis de cuisine
Oberkellner

(Deutsch, Franzésisch, Englisch)

Saalkellner/Saaltéchter

Restaurationskellner/
Restaurationstochter

Service:

Offerten mit den lblichen Unterlagen sind erbeten an:
H. und H. P. Albrecht, Tel. (082).6 63 51.

8715

HOTEL grand-  parking
central ~ moderne

¢ ONTINENTAL

sevice 4 prix §
| 2500 BIEL téléphone (032) 23255

Ul | §Y| BIENNE tetex 34440

i

cherche pour de suite ou a convenir

une femme de chambre

un commis de cuisine

une fille de lingerie
débutant ou débutante seront mis au courant.

Place a I'année.

Horaire régulier.

Faire offre au se présenter & la direction.
Tél. (032) 2 32 55.

8205

GAUER |[=g HOTELS

Hotel Schweizerhof, 3001 Bern

sucht auf 1. November oder nach Uebereinkunft

Logentournant-Voiturier

2. Economatgouvernante
(Anfangerin wird angelernt)

Hostess fiir Stadtrestaurant
(nur nachmittags)

[ Demi-chef
| Commis de rang

fch'reiben oder telefonieren Sie uns, wir geben Ihnen gerne nahere Aus-
unft.

Telefon (031) 22 45 01.
8736

Schlosshotel
7018 Flims Waldhaus

sucht fiir Wintersaison

Sekretérin

Koch

Commis de cuisine
Restaurationstochter
Saaltochter

Barmaid
Zimmermadchen
Buffetbursche
Officemadchen

Offerten erbeten an die
Direktion Hug und Hiltbrunner, Tel. (081) 39 12 45

8306

Hotels Huldi & Waldhaus
3715 Adelboden

sucht fiir kommende Wintersaison, zirka 15. 12. bis
15. 4.1971

Saaltochter (-kellner)
Barman

Entremetier

Commis de cuisine
Rotisseur

Saucier

Offerten mit den blichen Unterlagen erbeten.

7742

Hotel Ermitage & Golf
3778 Schonried/Gstaad

Qe e
sucht fir-kommenden Winter, fp)gende Mitarbeiter:

Chefde récepﬁon

Biiro:
(sprachenkundig)
Sekretar
Loge: Nachiportier
Buffet: 2 Buffettochter
Lingerie: 2 Lingeriemidchen
Etagen: 1 Etagenportier
2 Zimmermédchen
Restaurant: 3 Demi-chefs
' . 3 Commis
Bar: Bafrnan oder Barmaid
Kuche: 2 Chefs de partie
Kiichenburschen

Bewerbungen mit Zeugniskopien, Foto und Gehalts-

anspriichen an die Direktion erbeten.

8682

Hotel-Restaurant au centre de Lausanne cherche
chef de service

On demande personne jeune et dynamique, qui
apprécie une ambiance moderne et une situation
stable.

Offres avec curriculum vitae, certificats et photo sous
chiffre 8666 & I'Hotel-Revue, 3011 Berne

8666

Hotel-Restaurant Storchen
5012 Schonenwerd

sucht in Jahresstelle

Sekretarin

Wir bieten il s ige Vertr
lebhaften Betrieb mit geregelter Arbeitszeit und guter
Bezahlung.

Offerten sind erbeten an:

R. M. Dénni, Hotel-Restaurant Storchen, 5012 Schonen-
werd, Tel. (064) 41 13 28.

8712

Gesucht fiir Erstklasshotel in Zirich

2 Commis de cuisine

3 Restaurationskellner

Melden Sie sich bitte bei

Herrn Dir. W. Hurlimann,

Hotel Coronado, 8057 Ziirich

Schaffhauserstrasse 137
Tel. (051) 28 95 90

P 44-2503

Buffet de la Gare
La Chaux-de-Fonds

cherche pour tout de suite ou a convenir

2 bons cuisiniers

Bons salaires, places & I'année.

Tél. (039) 31221
P 11-130747

. Stadthof-Posthotel, 8023 Ziirich

(beim Hauptbahnhof)

Méchten Sie in einem lebhaften und gutorganisierten Stadthotel mit
Restaurantbetrieb tatig sein?

Fir sofort oder nach Uebereinkunft suchen wir
2. Sekretérin
Koch-Tournant
Commis de cuisine
Aide-Gouvernante
Auch wir bieten lhnen die moderne Arbeitszeit.
Sie erreichen uns Uber Telefon (051) 23 97 90 oder schriftlich (mit Un-

terlagen) an die
Direktion, Stadthof-Posthotel, 8023 Ziirich

Bahnhofbuffet Bern

sucht fir sofort oder nach Uebereinkunit in Jahresstelle

Commis de cuisine

Wir bieten Ihnen ein angenehmes Arbeitsklima, eine gere-
gelte Arbeits- und Freizeit, gute Sozialleistungen (Pen-
sionskasse) sowie sehr guten Verdienst.

Schreiben oder telefonieren Sie an

Fritz Haller, Bahnhofbuffet Bern
Telefon (031) 2234 21
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Hotel Vitznauerhof
6454 Vitznau

Kochaushilfe

fir den Monat Oktober

Chef de partie oder Commis

Offerten an (041) 83 13 51

8598

Hotel du Lac, 3800 Interlaken
Tel. (036) 33921

sucht per Oktober oder nach Uebereinkunft in Jahres-
oder Saisonstelle

2. Sekretérin
Etagenportier
Kochlehrling
Lingére-Stopferin

Hilfsgouvernante
Office und Buffet

Offerten mit Zeugnissen erbeten.

8327

Nach

Zermatt

gesucht in mittleren Restaurationsbetrieb ein
Kiichenchef
Commis de cuisine
Médchen fiir Zimmer und Lingerie
Lange Wintersaison evtl. bis Oktober.
Anfragen an

Pension Restaurant Burgener
Tel.(028) 77257

8597

Gesucht nach Zermatt fir lange Wintersaison

Alleinkoch
Kiichenbursche
Anfangs-Saaltochter

sowie Médchen fiir Lingerie od. Zim-
mer

Albergo Losone, 6616 Losone-
Tel. (093)21501

8601

Wir suchen fir Wintersaison (evtl. Sommersaison) in
der Néhe von St. Moritz

Portier
Kellner und Saaltochter

(sprachenkundig)

Offerten an: Frau N. Morger

Hotel Bristol
7512 Champfer-St. Moritz

Tel. (082) 336 71

8600

Fir lange Wintersaison (15. Dezember bis 15. April)

Borves

gesucht:
Alleinkoch- oder Kéchin

Helle, gut eingerichtete elektr. Kiiche, keime Restau-
ration.

Bewerbungen unter Beilage von Zeugniskopien
Photo und Gehaltsanspriichen sind erbeten an K. Bill

Hotel Bernina, 7270 Davos-Platz

8651

Wir suchen zu baldigem Eintritt

Koch
Sekretdrin

und auf die Wintersaison 1970/71
Saalkellner
Commis

Offerten sind zu richten an:

Direktion

Hotel Rinaldi, 7270 Davos Platz
Tel. (083) 35348

8603

GESUCHT in erstklassigen, lebhaften Restau-
rationsbetrieb

Chef de cuisine

Eintritt nach Uebereinkunft. (Kleinere Brigade.)
Sie sollten & la carte und Banquette beherr-
schen, ein ausgezeichneter Saucier sein, lhre
Mitarbeiter mit Takt fiihren kdnnen und Wert
auf eine enge Zusammenarbeit mit lhrem
Patron pflegen.

Es handelt sich um eine sehr gut bezahlte
Jahresstelle.

Gerne erwarte ich lhre Offerte mit den bli-
chen Unterlagen, damit wir gemeinsam diesen
verantwortungsvoilen Posten an Ort und Stelle
besprechen kénnen.

Zuschriften erbeten an:

H. Stolzenburg
Landhaus Rémerburg, 4132 Muttenz
Tel. (061) 53 14 24 oder 42 73 36

P 03-4100

Grand Hotel Schweizerhof
7078 Lenzerheide

Hallenschwimmbad
sucht fiir lange Wintersaison mit Eintritt Ende Novem-
ber/Mitte Dezember

Chef saucier

Chef entremetier

Commis de cuisine

Commis patissier

Gouvernante Office/Economat
Etagengouvernante

Nachtportier
Telephonist
Chasseur e
Zimmermédchen,
RAUSLTS

Offerten mit den iblichen Unterlagen erbeten an die’
Direktion.

8072

Biel

gesucht fir sofort oder nach Uebereinkunft
in Jahresstelle

Chef de service
gute Fachkenntnisse, Organisator, Autoritét

Anfangs-Empfangssekretérin
Deutsch, Franzdsisch

Entremetier

Chef tournant

Kellner

Serviertéchter

Officeméadchen

Wir bieten geregelte Arbeitszeit, gute Ver-
dienstmoglichkeiten, bezahlte Ferien.

Offerten mit Lohnanspriichen sind zu richten
an Th. Schwab, Hotel Rotonde, 2500 Biel, Te-
lefon (032) 2 54 12.

865

Parkhotel
Waldhaus
7018 Flims-
Waldhaus

sucht auf kommende Wintersaison einen
tichtigen und sprachgewandten

2. Oberkellner

Haben Sie das Mindestalter von 26 Jahren
und verfligen Sie iber die notigen Berufs-
kenntnisse, erwarten wir gerne lhre Offerte
mit den ublich Bewer lagen an
die Direktion.

8659

Wir suchen fiir i

und sehr
reiche Tatigkeit

Sekretar(in)
Stiitze der Direktion

Jahres- oder Saisonstelle, Eintritt nach Ueberein-
kunft, spatestens Anfang Januar 1971.

Schweizerhof, 6390 Engelberg
Tel. (041)941105

8609

Frenchman’s Cove Estate
Port Antonio Jamaica W.I.

cherche pour entrée novembre 1970 (saison d'hiver)

1 sous-directeur

possibilité de reprendre direction aprés 6 mois
1 garde-manger
1 saucier

1 Tournant

Faire offre détaillée a M. J. P. Aubry, c/o J. P.
Kuenzli, architecte, Kornhausplatz, 3000 Berne.

P 05308117

Holel Schiller

sucht in Jahresstelle:

Réceptions-Praktikantin
Etagen-Gouvernante
Zimmermédchen

a’n
. Etagen-Portier
gl .80 200

s iarbhe b
iche Offerten mit Zeugniskopien und Photo
§155 L, 3nd 24 richten an das Personalbiro, Hotel Schiller,
Fes MO600F Luzern, Tel. (041) 22 48 21.

8510

Hotel Belvédére, 3823 Wengen

bendtigt auf Ende November noch einige tiichtige
Mitarbeiter

Chef de service /Stiitze des Patrons

Kellner oder Tochter

fir Saal und Halle
Commis de rang
Entremetier
Commis de cuisine

Wir bitten um Ihre Offerte mit einigen Unterlagen.

8612

.-Hotel Belvédére, 3823 Wengen

benatigt auf Mitte/Ende November noch einige tiich-
tige Mitarbeiter(innen)

Sekretédrin
(Mithilfe Réception)

Biiropraktikantin
(Mithilfe Réception)

' Nachtportier

Zimmerméadchen
Etagenportier
Personal-Zimmermédchen
Stopferin

(evtl. nur tage- oder wochenweise)

Lingeriehilfe

) Kellerbursche -
Kaffee-Koch oder -Kéchin

Burschen und Téchter
fir Kiiche/Office

Unterbreiten Sie uns bitte Ihre Offerte mit einigen
Unterlagen.

8613

Hotel St. Gotthard, Ziirich

sucht fir sofort oder nach Uebereinkuntt in Jahres.

stelle:
Loge: Hallen-Chasseur
Kuche: Chef entremetier
(40 Mann) Chef rotisseur

Chetf fiir Stationskiiche

Kost und Logis

Commis de cuisine
Kost und Logis

Offerten und Anfragen an Herm A. Chevin, Person.
chef, Hotel St. Gotthard, Bahnhofstrasse &7, 601 7;.
rich, Tel. (051) 23 17 90.

L]

Hotel Butterfly 8008 Ziirich
(110 Betten)
Kreuzstrasse 40

sucht per 15. Oktober oder nach Vereinzarung

Commis de cuisine

(neben tiichtigen Kiichenchef)

Vollstandige Offerten mit neuem Lichtbild sing
an die Direktion erbeten. Tel. (051) 474270

8619

Restaurant Grill-room Bernina Chur

Wir suchen fir sofort oder nach Uebereinkunft netis

Serviertochter

(Speiseservice) sowie ein bis zwei

Commis

fiir Grill-room.

Anfragen an Fam. Giimy, Tel. (081) 22 18 47.
P 1313

Gesucht nach Arosa fiir sofort oder nach Ueberein-
kunft

Hausbursche

in Jahresstelle. Guter Lohn und geregelte Frelzeit
zugesichert.

Offerten‘erbeten an:

UTO-Ring-Apt:Hohe Promenade /
7050 Arosa

P 133067

National-Bellevue Schweizerhof
Zermatt
suchen fir lange Wintersaison ab Mitte Dezember
bis Mitte April
Sekretir-Kassier oder
Sekretarin-Kassierin

Réception:

Saal: Chefs de rang
Dancing- Restaurationstochter
Restaurant: Buffetdame
Diskrete,
gutgehende Barmaid
Hotelbar: Hilfsbarmaid
Etage: Gouvernante
Hilisgouvernante
Gouvernante
tournante
Kuche: Comnmis patissier

Offerten mit den diblichen Unterlagen sind erbeten &1

R. Bolliger, Tel. (028) 7 71 61.
80

Wir suchen auf den 1. Oktober 1970
Serviertochter

restaurationskundig.

Anfragen an

Hotel Weisses Kreuz, 3250 Lyss
Telefon (032) 84 13 04

p o671 g
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Restaurant — Tea-Room — Bar
«Au Rendez-vous», Grindelwald
sucht fiir lange Wintersaison:
Alleinkoch
Barmaid
Serviertochter
Buffettochter

ichkeiten, gereg

Wir bieten gute V
zeit.

Arbeits- und Freizeit.

Offerten erbeten an: E. Borel, «Rendez-vous», Grindelwald,
Telefon (036) 321 81.

8686

Bahnhofbuffet Zermatt

Wir suchen mit Eintritt nach Uebereinkunft in Saison- oder Jahresstelle

1 Commis de cuisine

1 Restaurationstochter

1.-Klass-Buffet

1 Serviertochter

2.-Klass-Buffet (auch Anféngerin)

Offerten oder Telefon an M. Kuonen, Tel. (028) 7 71 26.

P_36-40865

VALBELLA, LENZERHEIDE
HOTEL WALDHAUS
7077 Valbella

Folgende Jahresstellen sind ab 1. Dezember 1970 noch
frei:

VALBELLA-CLUB

Bar-Dancing 2. BARMAID
Barserviertochter
Barkellner

Chef de service/
Oberkellner
Saalkellner
Commis de rang

Service

Kliche Saucier/Sous-chef
Entremetier

Commis de cuisine

Etagen Zimmerméadchen

Offerten mit den entsprechenden Unterlagen an
Hotel Waldhaus, 7077 Valbella-Lenzerheide

8662

Seiler Hotels, Zermatt

suchen fiir lange Wintersaison

Hotel Mont Cervin + Seilerhaus
Loge:
Etage: 1. Gouvernante
Keltertsmioid erip-Caviste
Schwimmbad: Barmaid

Telefonistin

Restaurant Seilerhaus
Konfiserie — Otto-Furrer-Stube-

Leiterin oder.1. Gouvernante
Buffetdamen

" Serviertochter oder Kellner
Gouvernante Economat/Office

Eispavillon

Fréulein
fir Terrasse-Bar - Service

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind erbeten an: Herrn Dir.
M. P. Boillat, zurzeit Parkhotel, 5116 Schinznach-Bad.

Hotel Monte Rosa

Sekretarin/Korrespondentin
NCR-kundig

Biiropraktikantin/Telefonistin
Commis patissier
Etagengouvernante
Officegouvernante

Offerten mit Unterlagen sind zu richten an die Direktion.

868!

sucht
Direktionssekretérin

auf einen in jeder Beziehung aussergewohnlich in-
teressanten Posten.

Werbedr Attrakti g 4 -
respondenz, Chaletvermietungen, Projektstudien und
Verwaltungsratssitzungen sind einige der Dinge, um
die Sie sich zu kimmern hatten — und zwar még-
lichst selbstandig!

Sie brauchen keine Erfahrung im Hotelfach, dafiir
aber um so mehr aus dem allgemeinen Geschafts-
leben. Deutsch, Franzosisch, Englisch sollten Sie
sprechen, stenographieren und perfekt schreiben
konnen. Sind Sie gewillt, sich fiir langere Zeit in
Gstaad niederzulassen, um in unserem Betrieb all-
méhlich eine wichtige Personlichkeit zu werden,
dann bieten wir lhnen auch die entsprechenden
Vorteile. Ein junger «Boss» freut sich auf das Team-
work mit lhnen, besonders wenn Sie auch etwas
Sinn fiir Humor besitzen.

Eintrittsdatum: 1. Oktober oder nach Uebereinkunft.

Ernst A. Scherz, Direktor Palace Hotel, 3780 Gstaad
Tel. (030) 4 1301

8089

Historisches Wirtshaus zu St. Jakob

In Basel sucht jingere versierte Tochter als

Aide de la patronne

die Freude an abwechslungsreicher Arbeit hat sowie

Commis de cuisine
Serviertochter
Gute Entidhnung und Unterkunit.
Bewerbungen sind zu richten an
Frau Dr. E. Freudlieb,
Restaurant St. Jakob, St. Jakobstr. 377
4000 Basel, Tel. (061) 41 7297

8677

Berg-Restaurant Riffelberg

sucht ab 1. Dezember fiir lange Wintersaison
Chef de partie
Commis de cuisine

_ Buffetdamen

Hilfspersonal zum Abrdumen
Ueberdurchschnittliche Léhne.

Bitte Offerten an die Direktion gegenwartig im Kulm-
hotel Gornergrat.
Tel. (028) 77219

8676

Nach
Davos

gesucht fiir lange Wintersaison

Kiichenchef

zu kleiner Brigade, mit Spezialititenkenntnissen
Koch neben Chef
Commis de cuisine
Chef de rang
Commis de salle
Restaurationskellner oder -tochter
Buffetbursche oder -tochter
Hausbursche-Portier

mit Deutschkenntnissen.

Offerten erbeten mit den iiblichen Unterlagen an

Hotel Dischma 7260 Davos Dorf

8675

Hotel Hirschen, 8640 Rapperswil
sucht auf zirka Mitte Oktober in Jahresstelle jungen -tiichtigen

Saucier

(Souschef)

fachkundige

Restaurationstochter

(fiir Biindnerstube)

Hoher Verdienst, geregelte Arbeits- und Freizeit werden zugesichert.

Offerten sind zu richten an:
H. Kipfer-Kaufmann
Kiichenchef

Telefon (055) 211 02

8647

Seehotel Schwert, 6442 Gersau

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Buffettochter

Kochin

Serviertochter
Guter Verdienst.

Offerten an die Direktion.
8646

DANCING

Dancing Bar Night-Club™ o SIS

Wir suchen auf 1. November oder nach Uebereinkunft junge, tiichtige
und attraktive

Barmaid

Offerten mit den iiblichen Unterlagen an
Hotel Gotthard, W. Gerber, 3800 Interlaken, Tel. (036) 2 16 41
8496

Café Restaurant Gotthard
6000 Luzern

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft
Koch
Kochin
Buffettochter

Offerten sind erbeten an Frl. Erni.

HOTEL

Beau B/

1200 GENEVE

cherche:

Réceptionniste
Femme de chambre
Chef garde-manger
Commis de cuisine
chasseur

apprenti de cuisine
apprenti de restaurant

Faire offres avec copies de certificats et photo: Hotel

Beau-Rivage Genéve.
8669

Hotel Chesa Grischuna
7250 Klosters .

sucht fir lange Wi 0; in

junge Hotelsekretarin
sprachgewandt, fiir Réception und Korrespondenz

Sous-chef
in Jahresstelle

Chef patissier
Chef de partie
Commis de cuisine
Commis patissier

Gute Bedingungen. Modernes Personalhaus.

Bewerbungen an: Hans Guler, Propr.

8293
D
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Gesucht zur Neuerdffnung
(Friihjahr 1971)

eines Comestibles-Traiteurgeschaftes
Traiteur-Geschéftsfiihrer

Gutes Salér, geregelte Arbeits-
zeit, ginstige Einkaufsgele-
genheit (Shopingcenter), inter-
essante,  verantwortungsvolle
Tétigkeit.

Es wird geboten:

Es wird verlangt: Selbstindige Fihrung des Ge-
schaftes, freudiger, dynami-
scher und voller Einsatz, Be-
geisterungs- und Kontaktfahig-
keit sind Bedingung.

Offerten mit Zeugnissen und Photo sind zu richten
unter Chiffre OFA 2186 Ch an Orell Fissli-Annoncen
AG, 7002 Chur.

MERKUR
tea

room
MERCURE

32, rue du Marché, Genéve

Nous pour notre T
tir d'octobre avec alcool) a Genéve:

(& par-

commis de cuisine
fille ou garcon de cuisine
sommeliére ou sommelier

Entrée tout de suite ou date a convenir.

Bon salaire, congé le dimanche et jours
fériées.

Faire offres 2 Mme Heiniger, Tea-room Mer-
cure, 32, rue du Marché, Genéve, téléphone
(022) 24 96 56.

P 05-6036

SPORTHOTEL KRONE, SEDRUN

Wir suchen fiir die Wintersaison 1970/71:

Chef de rang
Commis de rang
Zimmermadchen

Serviertochter

Offerten mit den dblichen Unterlagen und
Gehaltsanspriichen sind zu richten an

Sporthotel Krone, 7188 Sedrun

Pl e |

8585

fir unser in

Empfang Sekretérin-Telefonistin

Economat/ Betriebsgouvernante/

Office Hausbeamtin

Buffet Buffetgouvernante

Kiiche Chef tournant
Commis de cuisine
Commis patissier

Etage Zimmerméadchen
Etagenportier

Service Chef de rang
Demi-chef de rang
Commis de rang
Commis-Snackbar

und

Personalhaus.

Gerne erwarten wir lhre kurze Offerte oder lhren per-
sonlichen Anruf an die Direktion Hotel International,
4001 Basel (Tel. 061/24 9800, Herrn Taeschler ver-
langen).

Hotel International

8571

Hotel-Restaurant Téte de ran
2208 Les Hauts Geneveys

Tél. (038) 7 23 23
Jura neuchatelois, 1425 m

Ouvert toute I'année, entiérement renové
Places saisonniéres ou & I'année
Date d'entrée & convenir

cherche:
sommeliers
(salaire garanti)

sommeliéres

(salaire garanti)

fille de buffet
fille de cafeterie
Possibilité de skier gratuitement sur plusieurs pistes.

Faire offres & la direction avec curriculum vitae,
copies de certificats et photo.

8615

Hotel Alpina

Wintersport- und Sommerplatz
8784 Braunwald

sucht fiir lange Wintersaison oder in Jahresstelle:
Sekretérin
(Eintritt 12. November)

Saaltochter

(Eintritt Mitte Dezember)
Anfangs-Saaltochter
Buffettochter

(Eintritt 12. November)
Commis de cuisine
Etage-Portier oder Hausbursche
Offerten bitte an:

Familie Rolf Schweizer, Hotel Alpina, 8784 Braunwald
8617

Gesucht in Spezialitatenrestaurant nach Baden bei
Ziirich:,

Restaurationstochter
Restaurationskellner
Service-Praktikantin
Buffettochter

Zimmer im Hause.

Offerten an:

Jean Stilli, Restaurant «Du Parc»
5400 Baden

(Ecke Haslestr./Parkstr.
Tel. (056) 253 53

8621 A

Gesucht per sofort (evtl. spater)

Aide du patron

(Assistant-Manager)

Biiro-Praktikantin

(Eintritt 15. November)

Offerten an:

Jean Stilli,
Hotel-Restaurant «Du Parc»
5400 Baden

Tel. (056) 253 53
8621

Hotel du Golf, 3963 Crans sur Sierre

cherche pour longues saisons de début décembre
1970 & fin septembre 1971:

Salle: commis de rang
Lingerie: lingéres

Piscine: gardien de piscine
Office: gargons d’office

Faire offres avec copies de certificats, photos et
prétention de salaire.

8620

ASCONA
Hotel Carcani am See

sucht ab Dezember in Jahresstelle
Kiichen-, Office-, Lingerie-
und Etagenpersonal

Telefon (093) 219 04
8707

Wir suchen fir die Wintersaison {evtl. Sommersaison)
in die Nahe von St. Moritz

tiichtigen Alleinkoch

(moglichst Schweizer)

Commis de cuisine

Offerten an Frau N. Morger,

Hotel Bristol
7512 Champfér-St. Moritz

Tel. (082) 336 71

8599

Nous cherchons pour entrée immédiate ou a conve-

nir,

jeune commis de cuisine
avec possibilités d'avancement.
Place & l'année ou pour 6 mois seulement, selon
désir.
Bon gain, nourri et logé.

Horaire de travail et jours de congé réguliers, bonne

ambiance de travail.

Téléphone (032) 377 61

Hotel Dufour 2500 Bienne

8668

Privatklinik Bircher-Benner
8044 Zirich
Keltenstrasse 48

sucht nach Uebereinkunit

Gouvernante

jiingere Person, sprachenkundig
(Franzésisch, Italienisch und Deutsch)

fiir Lingerie- und Zimmerdienstiberwachung.
Jahresstelle.

Offerten erbeten an die Direktion der Privat-
klinik  Bircher-B (evtl. i

Hotel-Restaurant Gypsera
1711 Lac Noir FR

cherche pour le 15 décembre ou date & convenir
commis de cuisine
garcon de cuisine
filles de buffet
sommeliéres

Nourri et logé

Faire offre & Famille Nussbaumer
6. (037) 41112
85
Hotel-Restaurant Gypsera
1711 Schwarzsee FR
sucht auf 15. Dezember oder nach Vereinbarung
Commis de cuisine
neben Chef in kleine Brigade
Kiichenbursche
Biiffettochter
Serviertochter
Guter Lohn, Kost und Logis im Hause
Offerten erbeten an
Familie Nussbaumer
Tel. (037) 41112
88

Wir suchen auf 1. Dezember 70 oder nach Vereinba.
rung neben Chefkéchin eine zuverlassige

Kéchin
mit einigen Diatkenntnissen.
Wir bieten neuzeitliche Anstellungsbedingungen in

5-Tage-Woche und gute Entiohung. Moderne Kichen
einrichtung.

zwecks Vereinbarung von Tag und Zeit fur
eine persdnliche Unterredung: 051/ 32 68 90)

7988

NEUCHATEL% ,SUISSE

eaulac

1 rang A - Télex 35122.- o 038 58822 [P]

- cherche pour date & convenir

portier-conciérge de nuit

Place a I'année. Bonne formation exigée.

Faire offres avec références a la direction.

8665

On cherche pour

Gstaad

Oberland Bernois, dans un des meilleurs restaurants

1 commis de cuisine

Offre sous Chiffre 8531, Hotel-Revue, 3011 Bern.

an g

Krankenheim Adlergarten,
8402 Winterthur, Tel. (052) 238723

P 4168

Parkhotel Post 3803 Beatenberg

Berner Oberland
100 Betten

sucht fir lange Saison Dez.-Okt. oder In"Jzhres:
stellung

1 Chefderang

(Anwirter Ol
2 Demi-chefs
2 Commis de rang
2 Zimmermédchen
1 Tournante, Zimmer-Buffet
1 Kiichenburschen

Geregelte Freizeit, guter Verdienst

Eintritt 15. Dezember 1970.

Offerten an die Direktion erbeten.

Wir suchen in unsere modern eingerichtete Kutscher-
bar (50 Platze) an selbsténdiges Arbeiten gewdhnte,
nicht zu junge

Barmaid

Eintritt nach Uebereinkunft. Garantierter Lohn.

Wenden Sie sich bitte an:

Hotel & Café-Restaurant
Wartmann am Bahnhof
8400 Winterthur

Tel. (052) 226021

AS 278

Hotel Sternen, 4800 Zofingen

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Kiichenchef
Jungkoch oder Kéchin
Koch-Lehrling
Hausbursche
Serviertochter

in Schichtbetrieb, geregelte Freizeit und Ferien, Zim-
mer mit Bad- und Duschmdglichkeit im Haus.

Offerten an:

Fritz Kumschik, Hotel Sternen
4800 Zofingen
Tel. (062) 5126 91

29.26005

Restaurant Lowenzorn

Gaststatte mit Jahrhundert alter Tradition (Holgetéh
mit Barbecue-Grill)

Gesucht wird

Comnmis de cuisine
Interessante  Tatigkelt, geregelte Arbeitszeit, $¢h
guter Verdienst.
Offerten sind zu richten an:

Fam. Brilhart, Gemsberg 2
4000 Basel, Tel. (061) 254213

ey e s e e ]

MOVENPICK

sucht

Sekretér/in .

fiir die Zentralverwaltung.

Wir bieten selbstandige, verantwortungsvolle Arbeit.

Sie kénnen sich die Abteilung, in der Sie arb!ﬂﬂ:‘
mochten, selbst aussuchen. (Lebensmittel, Ppersonaly
Organisation, Werbung oder Material).

Geregelte Arbeitszeit
Wohnung auf Wunsch steht zur Verfigung.

Am besten telephonieren Sie uns heute noch!

Mévenplck-Zentralverwaltung, Postfach, ;
8027 Zurich Tel. (051) 910101 !
pub

e ———
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Hotel Restaurant Baren
3715 Adelboden

Wir suchen auf 1.Dezember oder 15.Dezember, evtl. nach Ueberein-
kunft

Chef de service

Offerten an P. Trachsel-Martignoni, Telephon (033) 732151 oder Tele-
phon (033) 73 21 61.

8528

Gesucht

in Erstklass-Hotel im Engadin

Aide du patron

Offerten mit den ublichen Unterlagen erbeten
unter Chiffre 8517 Hotel-Revue, 3011 Bern.

Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkuntft tiichtige

Hotelsekretarin

Es handelt sich um

mit gereg A

Wir legen Wert auf freundliche, sprachenkundige Mitarbeiterin, welche
fahig ist, alle vor Arbeiten &ndig zu erledigen.

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sind erbeten an die Direktion

Schlosshotel Freienhof, 3600 Thun

Tel..033/246 72
8085

Grand Hotel Regina
3818 Grindelwald

stcht fiir lange Winter- und Sommersaison (durchgehend:von Mitte De-
zember bis Mitte Oktober gedffnet)

Kaffeekochin
Buffetdame

Bewerbungen mit Unterlagen erbeten an die Direktion.

8532
Gesucht in Jahresstelle
1 Kiichenbursche
1 Buffetbursche
1 Buffettochter
1 Tochter
fiir Service, Zimmer und Lingerie.
Eintritt 1. Oktober oder nach Uebereinkuntt.
Offerten an Familie Finger,
Restaurant Hirschen, 3646 Einigen bei Thun
Telefon (033) 54 37 33
P 05-25577

6002 Luzern

Tel. (041) 23 16 66

sucht per 1. Oktober oder spater

Etagen- und

Lingerie-Gouvernante

auch Anfangerin

Barmaid

evtl. Anféngerin, fir Hotel- und Passanten-Bar

Ihre Offerte mit Lebenslauf, Zeugniskopien und Foto
verdanken wir lhnen im voraus.
8453

Hotel Krafft am Rhein Basel

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft sprachen-
und fachkundige

Hotelsekretérin
(Schweizerin, nicht unter 23 Jahren)
fiir Korrespondenz, Reception, Kassa und allg. Biiro-

arbeiten.

Wenn Sie ein gutes Arbeitsklima schatzen, so rufen
Sie uns an oder schreiben uns, wir geben gerne Aus-
kunft.

Fam. H. Waldmeyer-Schneiter, Tel. (061) 33 61 00

8588

Hotel Waldrand, 3823 Wengen

(80 Betten)

sucht fiir die Winter- und Sommersaison
1.12.-20. 4. und 20. 5.-30. 9.

versierten Kiichenchef
jlingeren Commis de cuisine

sowie

Saalkellner(in)

Offerten an:
Fam. F. Plozza-Fuchs.

8586

Hoétel de la Paix 1200 Geneve
cherche

chefs de partie

commis de cuisine

garcons de cuisine

Faire offre au bureau du personelle, 11,. quai du
Mont-Blanc
Tél. (022) 32 61 50

8583

Nach

suchen wir fir lange, Wintersaison einen selbstandi-
gen - jiingeren :

Alleinkoch
in gepflegtes Kleinhotel.
(Kein Reslagﬁmd ralna A-la-carte Kiiche) i

Offerten erbeten mit} den Gblichen Unterlagen und
Lohnanspriichen an:

Hotel-Pension Diethelm
7270 Davos-Platz

8595

Hotel Carlton & Grill-Room
«Le Richelieu» 4, avenue de Cour —
1007 Lausanne !
Tél. (021) 26 32 35
les situations suivantes sont & repourvoir:
de suite ou date a convenir
secrétaire de réception

3 langues, bonne présentation
(réception, caisse, journal, correspondance, salaires,

secrétaire débutante ou stagiaire

bonne présentation
commis de rang
apprenti de cuisine

(3 ans d'apprentissage)

apprenti sommelier
(2 ans d'apprentissage)
place fortement rétribuée dés le début

Wir suchen fiir sofort oder nach
Uebereinkunft in Restaurant

Geranten-Assistentin

Servier-
und Buffettochter

Konditor und Koch
sowie Officeburschen

Bitte telefonieren Sie oder schreiben
Sie kurz an die Personalabteilung

MAGAZINE zur RHEINBRUCKE AG
Greifengasse 22, 4000 Basel 5
Telefon 33 58 00, intern 308

P 03-327

chpper:

Flughafenstrasse 61, 4000 Basel, Tel. (061) 43 12 40

Wir suchen nach Uebereinkunft in kleinere Brigade einen jiingeren

Koch

eventuell als Aushilfe. Auf Wunsch Zimmer im Hause.

8500

Hotel Terminus, 7270 Davos-Platz, Tel. (083) 377 51

" Oberkellner
Gouvernante
Chef de rang
Chef entremetier
Chef tournant
Commis garde-manger
Commis entremetier

Sehr gute Verdienstmdglichkeiten, gute Unterkunft.

Offerten mit Zeugnis und Foto an die Direktion.

OFA 56879001

HOTELS ~RESTAURANTS M) WEINE TRAITEURS

Das ZUNFTHAUS ZUR SAFRAN
Limmatquai 54, 8001 Zirrich

wird umgebaut und im Dezember wieder erdffnet.

Steward oder Hausgouvernante

findet bei uns eine ir Aufgabe: Ueber des Einsatzes
aller Mitarbeiter der Departemente Buﬂeg, Nahtstellen, Hausreinigung

und Lingerie. Spr sind erforderlich.
dés octobre/novembre
commis de cuisine Es handelt sich um einen Posten, fiir junge,
. : angehende Hotelfachleute.
dés la fin de I'année ou a printemps
j uvernante générale .
jeune go i i g Fir weitere Auskiinfte wenden Sie sich an
bras droit de la direction
(étages, offices, cafétefie, économat, etc.) Herrn A, Eisclier
personne dynamique et ayant de I'initiative. CEM Gastronom AG
Places a l'année bien rétribuées pour personnes Gessnerallee 38, 8001 Ziirich
capables. Ambiance de travail jeune et dynamique. Telefon (051) 23 59 66
Faire offres avec prétentions de salaire. la direc- | - HOTELS RESTAURANTS CEM) WEINE TRAITEURS
tion.
8580 8582
o

Gesucht: fiir baldigen Eintritt in Jahresstellen

1 Haus-Zimmermaédchen
1 Anfangs-Service-Angestelite oder
Angesteliter

Eintritt Dezember

1 Kiichen-Hausmédchen

Hotel City, 1530 Payerne VD.
Tel. (037) 611464

8578

Suchen Sie eine bestbezahlte Jahresstelle als

Kiichenchef

zu einer kleinen Brigade, in modern eingerichteten Betrieb. Sind Sie
mit Spezialitaten vertraut, so freuen wir uns auf Ihren Anruf.

Familie Fischer

Hotel Metzgerei zum Léwenbrau
8212 Neuhausen

am Rheinfall, Telefon (053) 21320
8648
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Holel Schiller

sucht in Jahresstelle:

Chefsekretr(in)

Aufgabe: Selbstandige Filhrung der Réception, Korre-
spondenz, Kassa (Anker Buchungsmaschine), Kontakt
mit den Gasten.

Anforderungen: Verlangt wird selbstindiges und ge-
i Arbeiten. Griindli in Kor-
respondenz (Englisch, Franzdsisch, Deutsch). Gute
kaufménnische Ausbildung. Es wollen sich nur Be-
werber(innen) melden, welche sich {iber mehrjahrige
Berufspraxis ausweisen konnen und auf ein lidngeres
Anstellungsverhéltnis reflektieren.

Geboten wird interessante und vielseitige Stelle mit
Freizeit und (l

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sind zu richten
an:
Personalbiiro Hotel Schiller, 6000 Luzern.

8611

Posthotel Rossli Gstaad
mit Restaurationsbetrieb sucht tiichtigen
Chef de partie
und
Commis de cuisine
zu kleiner Brigade. Saison- oder Jahresstelle, sowie

Buffettochter oder -burschen

Anfinger kann auf Kosten des Betriebes den Anlern-
kurs fir Buffet beim Schweiz. Wirteverein besuchen.
Eintritt nach Uebereinkunft.

Offerten mit und L

Familie Widmer-Ammon

8606

Commis de cuisine
oder Entremétier
findet in unserem modern gefiihrten, vielseitigen Be-

trieb angenehmes Arbeitsklima. Guter Lohn. Kleinere
Brigade mit 4 Kéchen und 2 Lehrlingen.

Hotel & Café-Restaurant
Wartmann am Bahnhof
8400 Winterthur

Tel. (052) 226021

A 218

Gesucht auf Ende November oder nach Uebereinkunft
in Saison- oder Jahresstelle

Saalkellner
(sprachenkundig)

Kiichen- oder Officemédchen
und -burschen

Offerten mit Gehaltsanspriichen an:

Hotel Lohner, 7270 Davos-Platz

OFA 56.611.001

Gesucht sprachenkundige

Sekretérin

in Jahresstelle fiir Reception, Telephon und Korre-
spondenz.

Hotel Jura, 4002 Basel
Tel. (061) 231800

8579

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft
Chef de garde
Praktikant

(Serevice und Biro)

P. Halter, Limmatquai 42
8001 Ziirich, Tel. (051) 47 95 90

8576

Fir lange Wintersaison nach Saas-Fee gesucht:

gutausgewiesener Koch
Serviertochter oder Kellner

Saaltochter
Zimmerméadchen
Lingerieméddchen
Barmaid

Offerten sind erbeten unter Chiffre 8575, Hotel-Revue,
3011 Bern.

Hotel Miinchnerhof, 4000 Basel
Ristorante Pizza

suchen in Jahresstelle:
Restaurationskeliner
Etagenportier
Lingeriemédchen

Offerten mit Zeugniskopien sind zu richten an:

A. Gloggner it

fur unser Erstklasshotel

Empfangssekretérin/Telefonistin

Wir wiinschen uns eine freundliche, initiative Mitar-
beiterin, welche beféhigt ist, die Korrespondenz in
Deutsch, Englisch und Franzésisch selbstandig zu er-
ledigen, sowie unseren Chef de réception in allen
Belangen zu unterstiitzen.

Es besteht die Maglichkeit, die NCR-Hotelbuchhal-
tung sowie das Ruf-System grindlich kennenzulernen.

Wir bieten eine selbstandige, den Fahigkeiten ent-
sprechend bezahlte Jahresstelle mit geregelter
Arbeitszeit und Einzelzimmer im Hotel. Eintritt nach
L il E) jedoch 1. 1970.

Gerne erwarten wir Ihre Offerte mit den iblichen Un-
terlagen an die Direktion Hotel International, 4001 Ba-
sel. Fir tel. Auskiinfte (061) 2498 00, Herrn Taeschler
verlangen.

Gesucht

Barmaid

Jahresstelle. Guter Verdienst.

Bar-Dancing Sherlock
Meiringen, Tel. (036) 5 11 24

8541

Gesucht nach Pontresina fiir Wintersaison, 15. Dezem-
ber, flinke, freundliche

Serviertochter

Offerten mit Zeugnissen und Photo an:

Konditorei Tea-room Piz Siiss
7504 Pontresina (Engadin)
Tel. (082) 66312

8549

Gesucht nach Uebereinkunit freundliche

Serviertochter

sehr guter Verdienst, geregelte Freizeit, Zimmer im
Hause und familiare Behandlung zugesichert.

Anfragen an

Familie Imfeld, Hotel Alpenhof,
6078 Lungern,
Tel. (041) 691107

8494

Hotel Sonne,
7513 Silvaplana

Hotel mit
kommende Wintersaison

sucht auf

Commis de cuisine
Koch/Patissier
_ Saaltochter
-Gouvernante

fir Economat-Lingerie

|| PO
[YO.7¥: Offerten sind erbeten an die Direktion Hotel Sonne,
., 7513 Silvapiana
ive
8481
Gesucht auf 1. Oktober eine
Anfangssekretarin
sowie eine
Serviertochter
in Jahresstellen.
Offerten sind zu richten an Familie A. Geyer,
Hotel Gotthard, 4000 Basel,
Tel. (061) 347110
8493

Gesucht fiir Wintersaison 197071

Hotel Montana Garnj
Zurich

Tel. (051) 4269 00

sucht auf 1. November oder nach Ueberein.
kunft

Réceptions-
praktikantin

Englischkenntnisse erforderlich fiir Emp(ang
Telefon, Korrespondenz. '

Offerten erbeten an die Direktion.

87

A

ALEXANDRA GRAND HOTEL s« LAUSANNE
20, avenue de Rumine, 1001 Lausanne

Pour pouvoir assurer un service convenable i &
clientéle de premier choix, Jean-Louis Butticaz, pro-
priétaire, engage pour dates & convenir, mais Ig plys
rapidement possible:

3 garcons ou fille de salle

3 garcgons d’office et de maison
2 femmes de chambre

1 Portier d’étages

1 commis de cuisine

Postes stables de longue saison ou a I'annge.

De bonnes qualifications morales et professionnelles
sont exigées, ainsi que la connalssance du frangals,
La préférence sera donnée & des suisses, des por-
teurs du livret C ou qui sont hors plafonnement insi
qu'a des étrangers résidant dans le canton de Vaud.
Places sous contrat a salaires fixes, bien rétribuées,
dans une ambiance de travail agréable pour toute
personne sérieuse, propre, honnéte et travaillant avec
bonne volonté, qui aime son métier et le fait adroie-
ment, par plaisir.

Priere de faire des offres manuscrites complétes avec
curriculum vitae, photographie d'identité, copies da
certificat, prétentions de salaire et date de disponibi-
lite.

8408

Gesucht per sofort

Tochter
auch Auslandern, fir Kiche und Buffet. Hoher Lomn.
Kost und Logis frei im Hause.

Offerten an H. Tschannen, Restaurant zur Kroe,
8952 Schlieren. Tel. (051) 88 71 01.
OFA 67.56300

Gesucht in fihrenden Restaurationsbetrieb in Jahres
stellen:

Commis de cuisine
Commis patissier

Commis de rang

(Restaurant frangais)

Offerten erbeten an

H. Reiss, Restaurant Du Théatre,
3000 Bern

] Saucier
Hotel Restaurant Béren Entremetier L
3715 Adelboden " me
Wir suchen Commis de cuisine Hotel Pardenn
Serviertéchter Bahnhofbuffet SBB 9500 Wil Restaurationstochter 7250 Klosters
. P Wir suchen zu baldigem Eintritt oder nach Ueberein- Wir suchen fir die kommende Wintersaison noch fol-
Commis de cuisine huntt Offerten mit Zeugniskopien sind erbeten an Ivo Niggli gende Mitarbeiter:
Eintritt h Uebereinkunft. il § . H
At ek UsGrelakan Buffetdame - Stiitze des Patrons _Hotel Restaurant Brauerei, Loge: Concierge
Offeitén aii: (Vertrauensstelle) 7260 DaVOS Dorf Chasseur
P. Trachsel, Tel. (033) 73 21 51 s:l'::":;é'e'!';"‘e’ im Hause, zeitgemasser Lohn, gere- 8420 Restaurant: OBERKELLNER
8590 . Demi-chef
. ; Offerten oder Telefonanruf an Frau Schlegel, Buf- bl de rang
Hotel Edelweiss-Schweizerhof fet SBB, 9500 Wil, Tel. (073) 22 65 66, vormittags. Demi-chef de ran Commis de rang
Adelboden 8 ] o Bar: Barmaid
(55 Betten) Commis de rang Barcommis
" " " Wi hen fi f de h Uebereinkunft h . .
Suoh i Kommende Wintrsson Grill: Restaurations-
. - P tochter
Kiichenchef od. Alleinkoch 2 RestaurationstSchter Kiiche: Commi
. oder Kellner Offerten bitte an: uche: ommis
Stiitze der Hausfrau ) Hétel d'Analet 1200 Gené de cuisine
Lingére 1 Buffettochter oder Bursche otel d'Angleterre, eneve Kaffeekiiche:Kaffeekdchin
Sanliochte 1 Tournant &7 |l Etage: Portier
r
: evtl. Chef garde-manger Sauna/ Masseuse/
Zi w Gesucht nach Zermatt . M
immerméadchen Wir bieten geregelte Arbeitszeit. Zimmer im Personal- Theraple. asseur
e = haus. Direkte Bueverbindung nach Zirich, in Hotel mit 50 Betten fir die kommende Wintersai- Schwimm-
Officemédchen Offerten mit den wblichen Unterlagen und Lohnan- son, ewtl. auch Sommersaison 1971 bad: Badmeister
Casserolier spriichen sind bitte zu richten an N s
Landcasthan 1Klichenchef o emeroon ot e e
Landgasthaus zur «Au» richten:
Sich melden mit den iblichen Unterlagen bei Frau alli Offert ind bets il Chiffi 8478 di
Petzold, Tel. (033) 73 22 41 i?egg(g)a”i(gn ZH 5afw§|'§ef'é'mfé:v§$ ag?frssm‘ e an de 5'5&"';’.’?2;&';7&‘:.2’;;“""" Parkhotel Waldhaus -
8577 672 e




Hotel-Revue Nr. 38

24. September 1970

Buffet de la Gare, Geneve-Cornavin

cherche a I'année

chefs de service
aide-directrice
aide-gouvernante
sommeliers et sommeliéres
commis de restaurant
demi-chefs de rang

chefs de rang

garcons et filles de buffet
gargois et filles de cuisine
garcons et filles d’office
nettoyeurs de nuit

Nous offrons:  bon salaire;

avantages sociaux d'une grande entreprise;
horaires et congés réguliers;
pour personne stable caisse de pension.

Entrée: de suite ou & convenir.

Faire offres écrites a la direction ou téléphoner au (022) 324306, in-
terne 34.

Ll haces

Gesucht fiir kommende Wintersaison:

8459

Kioskverkauferin

Chef de partie
Commis de cuisine

Biiropraktikantin
Serviertochter/Barmaid
Buffettochter oder -bursche
Zimmermédchen
Lingére
Offerten mit den Ublichen Unterlagen an: Fam_. H. Vetsch-Koller, Hotel
Toggenburg, 9658 Wildhaus.

8499

Jodok

DERBY

— e —

Fihrendes Haus im Zentrum der Ostschweiz mit Restaurants, Bankett-
sélen, i sucht in Jahr

Empfangssekretéarin
Nachtportier
Chef de brigade

Kellner

fiir Snackbar
Restaurationstochter
fur Stadtrestaurant
Barmaid

fiir Dancing-Discothéque

2 commis de cuisine

Offerten mit den Ublichen Unterlagen erbeten an die Direktion
Derby-Hotel, 9500 Wil, Tel. (073) 22 26 26

8540

seehotel meierhof
8810 horgen

Ziirich
Haus ersten Ranges, 230 Betten, 134 Zimmer
In Jahresstelle nach Uebereinkunft:

Telefonistin
(PTT-Lehre)

Logentournant
(evtl. Aushilfe)

Chasseur
Portier
Chauffeur

Loge:

Etage: Hilfszimmermédchen

Restaurant: Serviertochter

Rétisserie:  Demi-chef de rang

Kellnerlehrling
Kiiche: 1. Commis de cuisine

Commis de cuisine

1. Commis patissier
Economat: Hilfsgouvernante
Buffet: Buffettochter

Offerten mit Zeugnisabschriften und Foto sind er-
beten an F. Liischer, Direktor, Tel. (051) 82 29 61.

Hotel Alex, Restaurant-Grill
3920 Zermatt

sucht fiir lange Wintersaison evtl. auch fiir Sommersaison
Kellner-Serviertochter
Commis de cuisine
Kochlehrling

Guter Verdienst und geregelte Arbeitszeit.

Hotel Restaurant Belvoir
8803 Ruschlikon ZH
sucht nach Ueb 1.D )
Chef de cuisine
Sind Sie dy! ein guter O und ? Haben

Sie Autoritdt und Takt und sind Sie in der Lage nebst grossen.Ban-
ketten auch eine erstklassige A-la-carte-Kiiche zu fiihren, dann sind
Sie der richtige Mann fiir uns. Ein Ihren Leistungen entsprechendes
Spitzensalar sichern wir Ihnen zu, ebenso die nétige Diskretion.

Vollistandige Offerten sind erbeten an

E. Schriber, Hotel Belvoir, 8803 Riischlikon

8466 8622
Hotels Montesano et Regina
1884 Villars sur Ollon

saison d'hiver
3 commis de cuisine
2 secrétaires-réceptionnistes
2 commis de salle ou demi-chef
2filles ou garcons de bar
2filles de salle

Offres avec certificats (copies), photos et prétentions.

8565
Gesucht per sofort In Passantenrestaurant Sie sind im: Service Spr i eudig,: habsn
eine gute Auffassungsgabe, sind nicht alter als 40 Jahre.

Service-Aushilfe

fiir 2-3 Monate. (Ferienablésung) Die Stelle als

Ofrtn erbetn an: Chef de service

Fam. Schaerz-Felder (Patron-Stellvertreter)
Rest. Heinr(ti-Rank Widen ‘ ,
Post 8968 Mutschellen SRS s st e
Tel. (057) 52288 Wir sind ein moderner Betrieb mit Restaurant und Dancing, haben

8564 geregelte Arbeits- und Freizeit, zahlen guten Lohn, bieten freie: Kost

Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft selbstén-
diger, tichtiger

Alleinkoch oder Kéchin
in gepflegte Kiiche und sehr gut eingerichtet.
Geregelte Freizeit, Jahresstelle.
Offerten an Fam. W. Kohler, Landgasthof lige
Zell b. Winterthur, Tel. (052) 35 14 29
41-438

HOTEL

la s

Hallenbad. - Durchgehende Saison von Mitte Dezember bis Ende
Oktober.

135 Betten

Wir suchen in Jahresstelle

Chef de service

Es handelt sich um einen interessanten Vertrauensposten fiir einen
jingeren, spr igen oder Nieder der sich
Uber eine erfolgreiche Titigkeit als Oberkellner ausweisen kann, und
der an einem mehrjahrigen Engagement interessiert ist. Voraussetzung:
bsolvierte 1 bliche Lehre, Mir 28 Jahre, Fahigkeit,
grésserem Personalstab vorzustehen, Sinn fiir Organisation und Per-
sonalschulung. Unser Betrieb ist der Altersvorsorge SHV angeschlos-
sen.

Interessenten wenden sich an Heinz Hotz, Hotel Adula, 7018 Flims,
Tel. (081) 39 12 36.

N 8501

HOTEL EXCELSIOR 1201 GENEVE

cherche de suite ou & convenir:

une secrétaire de réception

stagiaire de réception
dés le 15 octobre 1970

portier de nuit
portier d’étage-valet
femme de chambre
fille de caféterie

préparation des petits déjeuners
cuisinier seul
employée de maison

pour étages, cuisine et caféterie.

Place stable a I'année. Trés bon salaire pour per-
sonne depuis un an & Genéve ou trois ans dans un
autre canton.

Faire offres avec copies de certificats et photogra-
phie a la direction de I'hétel Excelsior, 34, rue Rous-
seau, & Geneve

Téléphone (022) 32 09 45

und abwechslungsreiche Tatigkeit.
Bietet auch fiir Anfanger eine gute Aufstiegschance.
Senden Sie lhre Unterlagen an

M. R. Meier, Riidengasse 1, 4000 Basel
8581

Hotel Restaurant Belvoir
8803 Riuschlikon ZH

sucht

.
Chef de service

Eintritt méglichst bald

initiativ und freundlich mit den Géasten. Guter Organisator fiir Bankette.

Auf Wunsch Einzelzimmer mit Seeblick im Haus.

Alleinsekretarin

und Auf Wunsch Ei mit

im Hause.

Wenn Sie nicht in der Stadt, aber doch in deren Néhe (mit unvergleich-
licher Aussicht) arbeiten méchten, nehmen Sie mit uns Kontakt auf.

Direkte Busverbindung Hotel Belvoir-Birkliplatz Zirich.

Offerten sind erbeten an

E. und P. Schriber-Rust
Tel. 051/9203 02

8618
)
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Gesucht nach Zermatt

Hotel Bristol
Restaurant style gotique

Chefs de rang
Commis de restaurant
Grill-Koch

Restaurant style gotique
Commis de cuisine

Biiropraktikantin
8547

Hotel Bellevue, 2532 Magglingen
sucht

Kellner/Chef de rang

Keliner/Demi-chef

Kellner/Commis

Commis de cuisine

Kochlehrling

in Jahresstellen.

Sich bitte melden bei H. Binggeli, Tel. (032) 24202,

8551

Hotel Hold, 7050 Arosa

sucht fir Wintersaison

Sekretérin

Chef de cuisine
Commis de cuisine
Buffettochter
Saaltochter
Zimmerméadchen
Tournant

Zimmer mit Service,

Tournant

Buffet-Service

Hausmédchen

Officemédchen s i

Offerten mit den iblichen Unterlagen sind erbeten an
die Direktion

8486

Hotel Bahnhof, 8200 Schaffhausen

sucht in Jahresstelle mit Eintritt per sofort oder nach
Uebereinkunft

Saucier
Serviertochter
Kellner

Barmaid

1. Sekretirin
Biiropraktikantin

Offerten sind erbeten an: A. W. Graf. Tel. (053) 5 40 01

Wir suchen in unser bestbekanntes Speiserestaurant
tiichtige

Serviertochter

zur Bedienung unserer verwGhnten Gaste. Grosszii-
gige Arbeitsbedingungen.

Offerten an

Ed. Meier «Réssli» 8116 Wirenlos.
Tel. (056) 7413 60

8354

Das bestbekannte Hotel-Restaurant de la Gare in

Evilard-MAGGLINGEN

sucht wegen NeubauErweiterung auf zirka 1. oder
15. November 1970 jingeren, an selbstdndiges Arbei-
ten gewdhnten

Alleinkoch

Kulm-Hotel, 7077 Valbella

sucht fiir lange Wintersaison noch folgende Mitarbel-
ter:

Restaurationstdchter
(a-la-carte-kundig)

Saaltdchter oder Kellner
Buffettochter

Commis de cuisine
Serviertochter

fir Dancing.

Offerten mit Photo, Zeugnissen und Gehaltsansprii-
chen sind zu richten an

Jonny Bichli, Valbella, Tel. (081) 34 11 80

Gesucht nach

Zermatt

8b Anfang Dezember

Hilfskoch oder Hilfskéchin
Saalpraktikantin

Anmeldungen erbeten an

Hotel Dom, 3920 Zermatt.
Tel. (028) 77223

Gesucht nach Uebereinkunft tiichtiger

Commis de cuisine

sowie

Kochlehrling

Speiserestaurant Feldberg
4000 Basel

Tel. (061) 33 85 59

B4t

Hotel Bliimlisalp,
3718 Kandersteg

sucht auf Dezember 1970
tichtigen

Alleinkoch
in Jahresstelle.

Einem verh. Mitarbeiter kann eine Wohnung besorgt
werden.

Offerten mit Gehaltsanspriichen erbeten an
Familie David Wandfluh-Berger. Tel. (033) 751119

85t

Hotel Bad Muntelier,
3280 Murten

sucht per sofort oder auf den 15. November tiichtigen,
sprachgewandten

Kellner
fur Grillroom und- Saal.

Es handelt sich um eine interessante Jahresstelle mit

sehr gutem Verdienst. !

st My
Bel Ehepaar wire die Mitarbeit der Frau miglich,
aber nicht Bedingung.

Interessenten wollen sich bitte melden- bei:Kurt Fes:
nacht. Tel. (037) 71 22 62

L

Gesucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

8365
wenn méglich mit Holzkohlengrillerfahrung
Leukerbad das ganze Jahr
Offerten mit Lohnangaben sind zu richten an: Gesiioht ab sofort I Jakiasstelle
Fam. Hans Gerber-Riifenacht
Tel. (032) 24542 1 Chefde rang
P 06:1604 flambier- und tranchierkundig
Hotel Léwen Sihlbrugg 1 Restaurationstochter
suent in Jahresstelio 1 Commis de cuisine
Commis de cuisine
in modernst eingerichtete Kiiche mittlerer Brigade. Geregelte Arbeits- und Freizeit
Sowie
Restaurationstochter Offerten mit den Gblichen Unterlagen an
Isn ichichtl:krleb, :olher :erdier\ﬁl :ugesic:ert. o Restauran’(-Dancing «Dala»
m ;
Ta sy ezoroa o % e EMH) 3954 | eukerbad, Tel. (027) 6 42 13
P43-121481
8363
Ein neuer Name in Basel
Baur au Lac, 8001 Ziirich ; metru
Hotel ’ RESTAURANT
sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft:
Wir suchen fiir unser neues Snack-Restaurant in der
. as i folgend: i iter:
Loge: Telefonistin o se folsende
Serviertochter
Biiro: Biiropraktikant Kellner
Mécanographe Buffettochter
Buffetburschen
Kiiche: Chef tournant =~ ~T"Kioskverkduferinnen
% Chef communard Sfficeburschen
. . Kellergehilfe
Commis de cuisine {Arbeitsklsidung wird vom Betrieb gestellt)
ST Koche
Restaurant: commis de rang (Die Kiiche befindet sich im Restaurant selbst)
und Praktikanten E:h]r;sng:all(y;lc':I‘durchwegs um in|eressanle.ngur::3:
zeitlichen Fiirsorgeeinrichtungen.
Etage: Zimmermadchen Eintritt: Ende September 1970
Hausméadchen )
Bewerbungen mit Zeugnissen usw. an
und Hausburschen
Restaurant Metro c/o Hotel Euler,
Economat: Kaffeekoch (-kéchin) | Centralplatz 14, 4002 Basel,
Tel. (061) 24 4500
Offerten sind mit Foto und L i
an die Direktion zu richten.
s74| Davos
Hotel Clty Gesucht fir kommende Wintersaison (Dezember -
. Mitte April)
--5430 Wettingen A

jungeres Madchen

firr Kiiche (kochen)

Gesucht nach Biel/Bienne per 1. Oktober oder n&ch
Uebereinkunft

1 Koch

2 Serviertochter

1 Buffettochter

1 Buffetbursche

1 Kiichenhilfe

Tel. (032) 78409
OFA 538208

. ¢ Méadchen
Commis de cuisine zur Mithille am Butet |
Adelboden eventuell Aushilfe _—
Serviertéchter ' i -
Gesucht auf Mitte Dezember Hausbursche . - Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkunf
Sehr guter Verdienst. Kost und Logis im Hause.
: Buffettochter
Freundliche Saaltochter i
Offerten an Nachtportier
(auch Anféingerin), ferner: .
Kebhin odisr Comnils S:;re‘ggflg? (:;;eﬁu;;;: und gquter Versienst zugesi- |- O- Hadorn, Berghaus Strelapass Hausbursche
w| (270 Davos-Schatzalp Portier
neben Chef und Stellvertretung. Telefon (083) 3 52 60
orassseoor | KUichenbursche
Ich erwarte gerne Ihre Meldung.
N i1 i i ir biet ten Lohn bei Iter Arbeitszeit
Hotel BFIStO[, 3715 Adelboden .’w In Brygg bei Biel wir bieten guten Lohn bei geregelter
5 fiir das neuerstelite
Tel. (033) 73 14 81 Réti . Café Safari
st otisserie are sarari Offerten erbeten an U. Stauffer, Dir. Tel. (069 2167
ﬁriII-Bonm gesucht per 15. September oder 1. Oktober 1970 “
Hotel Balm Meggen 1 Koch
sucht fir Jahresstelle auf Ende Dezember HOtE| KI‘OIIE- (nur Tellergerichte) In unsere neue, moder eingerichtete und lebhafte:
vielseitige Kiche suchen wir
Kogin Unterstrass Y{( 2 Serviertéchter o
oc| Ziirich 6 Schatfhauserstr. 1 Tel 261688 1 Buffe‘tochter Chef.pa“ss'er
It
Buffettochter oder il Al e i
nach Uebereinkunft sucht elnen zuverlzssigen, tichtigen Buffetbursche kasse. Ofrtn it cen Golchen Uneragen sind er
Sehr quter Verdienst, geregelte Arbeitszeit und gutes Koch 1 Kiichengehilfe W. Frauchiger-Minnig
Arbeitsklima. Familiare Behandlung. ’
In mittlere Brigade. Bahnhofbuffet SBB
et Gl Siofar ibial Bl Offerten mit Photo sind zu richten an: 8401 Winterthur
6045 Meggen Tel. (041) 37 1135 ' Sahiriguise/Litin.>-Tage:Woche. g:;::;n?ic'}\ufgie?:n Orell Fassll Annoncen AG, Tel. (052) 221335
11
8403 8426 P 4t
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Hotel Léwen, 6490 Andermatt

sucht fir lange Wintersaison (15. Dezember bis 15. April)

Kiiche
Réception
pancing

Restaurant
Bar

Kiichenchef
Commis de cuisine

Sekretarin
Biiropraktikantin

Anfangsbarmaid
Kellner, Serviertochter

Buffetbursche, Buffettochter
Barmaid

Offerten sind zu richten an die Direktion Tel. (044) 6 72 23

7805

\o
NIHNBY

S Elin-Rofer
P I lin-Hofe!
@/®2};£rlauen eld

/054 78uenfeld
255 57{e1

&)

SHE

mehr als eine

Empfangssekretarin

Eine Vertrauensperson, die viel vom
Hotelfach versteht. Die rechte Hand
meiner Frau ist. Alle wichtigen Biro-
arbeiten prompt und zuverldssig be-
sorgt. Mit dem Personal ein gutes

., und distanziertes Verhaltnis pflegt,
und mit unseren Gasten einen guten
Kontakt hat - kurz eine Empfangs-
sekretérin, welche uns jederzeit ver-
treten kann.

Schreiben Sie uns bald, oder kom-
men Sie vorbei.

Q0000

O, @@

8724

Spezialitdten-Restaurant

«Au Gourmet»
Hotel Riitli, 6440 Brunnen

sucht

auf zirka 1. Dezember oder nach Uebereinkunft in Jah-
resstelle

Kiichenchef
Wir erwarten:  grindliche Fachkenntnisse in Menu-

Spezialitdten und A-la-carte-Service.
Guter Organisator, Kalkulator und Vor-
steher der kleinen Kiichenbrigade.
Erfahrung in der Ausbildung von Lehr-
lingen.

Freundlich, sauber, rationell und an
schnelles Arbeiten gewohnte Persén-
lichkeit.

Wir bieten: Jahres- bzw. Dauerstellung.

Gute Besoldung.

Angenehmes, selbsténdiges Arbeits-
klima.
Geregelte Arbeits- und Freizeit.

fir Neuer
Spezialitaten und Garnituren.

Wenn Sie sich diesen Aufgaben gewachsen fiihlen, er-
bitten wir Ihre Anfrage mit Lohnanspruch und Unter-
:Bagen an Arnold Lang-Adler, Bahnhofstrasse 10, 6440
runnen.

7057

(feste Entishnung)

(feste Entishnung)

S

sucht zu baldigem Eintritt

2. Office-/Kiichengouvernante
Commis de cuisine
Commis patissier

Restaurationskellner
Restaurationstochter
Etagen-Hilfsgouvernante

G_eﬂ. Offerten richte man an das Personalbiiro unter Beilage der Zeug-
Niskopien mit Foto.

Gesucht in Spezialitatenrestaurant nach Bern
jiingeren

Comnmis de cuisine

Gutbezahlte Stelle, geregelte Arbeitszeit. Eintritt
sofort oder nach Ueebreinkunft. Offerten mit Foto,
i sind zu rich-

ien un
ten an Postfach 1640, 3001 Bern.
8467

England

Select groupe Devon and Cornish hotels requires on
permanent basis or for season 1 march or april 1971:

Food and Beverage Manager

(or very experienced Chief Control Clerk

Maitre d’hotel
Head Housekeeper

(Etagengouvernante)

Assistant Housekeeper

{Aide-gouvernante)
Gouvernante d’economat
1ére Receptionniste

Remuneration well above average plus living accom-
modation and all meals for experienced staff.

Curriculum vitae, photostatic copies of certificates,
photo please to:

Idle Rocks, St. Mawes, Cornwall
England

Interviews possible on Continent.
8542

Wir suchen fiir lange Saison- oder Jahresstelle:

Serviertdchter oder Kellner
Buffettochter

(auch Anfangerin)

Commis de cuisine
Vertrauensperson

(Abldsung der Hoteliersfrau)

Eintritt ca. 15. Dezember. Offerten bitte an Frau H.
Bosshard

Hotel Kurhaus Rietbad
9650 Nesslau

Telefon (074) 41222

8460

Hotel Bliimlisdlp, |
3718 Kandersteg

sucht auf Mitte Dezember fir die Dauer der Winter-
saison bis Mitte April

sprachenkundige

Serviertochter

fir Saal und Restauration
Kellner
Service-Praktikant

Anfangerin

Offerten erbeten an Familie David Wandfluh-Berger.
Tel. (033) 75 1119

8455

Hétel-restaurant Beau-Lac
(1¢re classe
a Neuchatel

cherche pour le 1er novembre 1970
2 commis de cuisine

4 sommeliers (snack)

Faire offres avec prétentions de salaire & Mr. Pfeiffer.

P 22-32276

Zermatt
Gesucht fiir die Wintersaison

Serviertochter
Buffettochter
Kochin

oder Tochter mit guten Kochkenntnissen.

Offerten an:

Josef Fux, Rest. Walliserstube, 3920 Zermatt.

Tel. (028) 7 73 40
P 07-123450

Hotel St. Gotthard, Ziirich
sucht In Jahresstellen

Chef de partie
Commis de cuisine

Offerten und Auskunft: A. Chevin, Hotel St. Gotthard,
Bahnhofstrasse 87, 8023 Zirich, Tel. (051) 23 17 90.

8146

Parkhotel Waldhaus

7018 Fli

ms Waldhaus

Fir die kommende Wintersaison 1970/71 suchen wir noch folgende Mit-

arbeiter:
Loge:

Restaurant:

Bar:

Grill:

Kiche:

Etage:

Diverses:

Therapie:
Hotel Belmont:

Chasseur

Chefde rang
Demi-chef de rang
Commis de rang

Barcommis
Barpraktikantin

Restaurationstochter

Chef entremetier
Chef rotisseur

Chef de grill

Chef patissier
Commis

fir diverse Posten
Zimmermédchen
Tournante
Hilfszimmermadchen

Kaffeek6chin
Hilfsgouvernante
Lingeriemé@dchen

Masseuse/Masseur

Saaltochter

Wir erwarten gerne Ihre Bewerbung mit Zeugnisabschriften und Foto ‘an

R. Humig, Vizedi

rektor.

8456

Hotel Obersee, 7050 Arosa

sucht auf Di

1970 fiir

geren

Kiichench

Jahresstelle jiin-

ef

(Wir sind auch bereit, einem jungen, strebsamen, ehemaligen Chef de

partie oder Allei
vorzustehen.)

Ferner

nkoch die Mdglichkeit zu bieten, eiper mittleren Brigade

Commis de cuisine

Kochin

Offerten mit den Gblichen Unterlagen an W. Weber, Hotel Obersee, 7050

Arosa.

8378

Hotel Waldhaus
7514 Sils-Maria

Gesucht fir die Wintersaison (Mitte Dezember bis zirka

20. April)

Biro:

Loge:
Etage:

Kiiche:

Saal:

Diverses:

Offerten mit den ibli L

1 Journalfiihrer(in) -
2. Kassier(in)

1 Biirovolontér(in)

1 Nachtportier

2 Zimmerméddchen

1 Kiichenchef
(besonders qualifizierte Kraft, fiir Winter-
und Sommersaison)

1 Chef saucier

1 Chef patissier

3 oder 4 Commis de cuisine
1 Communard

1 Chef de rang

4 oder 5 Commis de rang
1 Hausmechaniker

in Jahresstelle

1 Kindergértnerin oder

1 Kinderfraulein

zur Betreuung der Gastekinder.

an R. Ki

2063
R T
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Hotel Alphubel
3920 Zermatt

sucht fir die kommende Wintersalson und eventuell
Sommersaison 1971

1 Kiichenchef

Offerten sind erbeten an die Direktion,
Tel. (028) 7 72 69

8424

tes, Hotel in mit 130

Betten Dancing-Bar-Kino. 7 Eisfeld-Cur-
ling.

Wir suchen fir lange Wintersaison 15. Dez.-15. April
1971

1. Sekretérin

in Saison- oder Jahresstelle

Anfangssekretarin
(Praktikantin)

Empfangs-Hostess
Chef de rang
Demichef de rang
Commis de rang
Saalpraktikanten
Barman oder Barmaid
Service-Angestellte

fir unser gut frequentiertes Hotel-Restaurant. Auf
Wunsch 5-Tage-Woche.

Commis de cuisine — Jungkoch
Zimmermédchen

Wir bieten einen sehr guten Verdienst und ein ange-
nehmes Arbeitsklima. Wir freuen uns auf Ihre Offerte
mit den Gblichen Unterlagen an: Fam. K. Schweizer,

Hotel Alpenblick & Waldhaus
8784 Braunwald
Tel. (058) 7 25 44

8407

Hotel Murail
7505 Celerina bei St. Moritz

sucht fiir lange Wintersaison

Alleinkoch
Saaltochter

Offerten an die Direktion.

Seiler Hotels Zermatt
suchen in Jahresstelle
auf sofort oder nach Uebereinkunft

1. Kontrolleur
fir Waren- und Bonkontrolle, sowie zur Erstellung
von Betriebsstatistiken.

Bestausgewiesene Bewerber richten ihre Offerte mit
Unterlage bitte an Herrn Dir. M. P. Broilla
zurzelt Parkhotel, 5116 Schinznach-Bad. .

Hotel Alpina, 3718 Kandersteg

sucht
fir die kommende Wintersaison

Zimmermédchen
Hausbursche
Kiichenburschen

Telephonieren (033) 75 12 46 oder schreiben Sie uns.
8366

Prima guardarobiera
con lunga esperienza alberghl di lusso - posto an-
nuale - cerca

«San Domenico Palace Hotel»
Taormina

Inviare curriculum vitae con recente foto.
8375

Europa Grand Hoétel au Lac
9600 Lugano
cherche de suite
serveuse
(connaissant les 2 services et langues)
pour son snack-bar.
Faire offre au Bureau central de I'hdtel avec copies
de certificats ou se présenter.
8730

Hotel Rigi Kulm
sucht ab sofort bis April, evil. fir Jahresstellen
Sekretarin
Buffettochter
Servicetochter
Zimmermddchen
Kiichenchef
Kochin

Wir bieten Garantielohn, schone Zimmer und gute
Verpflegung

Offerten mit Zeugniskopien erbeten an Hotel Rigi
Kulm, 6411 Rigi Kulm

8140

GO0 DooSaSS=
G0 DO GOb

AM LINDENPLATZ ZURICH 9/48 - TELEPHON 622400 ..,

Gesucht
nach Uebereinkunft

Buffetdame
Kellner

Gute 6

Aut Herbst

Kochlehrling
zu mittlerer Brigade in unseren vielseitigen Betrieb.

Anfragen sind zu richten an die Direktion W. Griener

8492

Hétel
de premier ordre

(Suisse romande)

cherche

chef de cuisine

de préférance Suisse, qualifié, dynamiqueet
capable de diriger une brigade. Bon organi-
sateur et calculateur.

Nous offrons: place stable, bon salaire et
horaire de travail régulier.

Entrée: & convenir.

Faire offres avec copies de certificats et
photo sous chiffre 8523 a I'Hétel Revue;
3011 Berne.

fiir die
Chef de cuisine
fir mittlere Brigade

Allein-Gouvernante
(Jahresstelle)

Chef de service
Buffetdame.
Offerten sind erbeten mit Photo, Zeugnis-

kopien unter Chiffre 7856 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Hotels Gornergrat & Atlanta,
3920 Zermatt-Dorf

suchen fiir 10 Monate ab 1. Dezember 1970 folgende
Mitarbeiter:

Sekretérin/Aide-Patron
(unsere bisherige Sekretarin Gbernimmt die selbstén-
dige Fihrung einer unserer Betriebe)
Nachtportier
Kiichenburschen
Lingeriem&ddchen

Es handelt sich um gutbezahite Posten bei geregelter
Arbeits- und Freizeit.

Offerten erbeten an H. Fretz, Hotel Gornergrat, 3920
Zermatt-Dorf.

Hotel Schwanen
8640 Rapperswil am See

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Barmaid
Bar-Serviertochter
Kellner

Koche
Etagenmédchen
Buffettochter

Hilfssekretédrin
(Praktikantin)

Offerten sind erbeten an die Direktion, R. Folly,
Telefon (055) 207 77.

8234

Badhotel Hirschen, 5400 Baden

sucht zu baldmédglichstem Eintritt

Aide patronne/Gouvernante
Koch/Commis de cuisine
Zimmermadchen
Hotelpraktikantin

Gute

Offerten sind erbeten an
Frau R. Friz-Wiger, Tel. (056) 2 69 66.

Gesucht auf 1. Oktober

commis de cuisine

in Fischspezialitaten-Restaurant

Offerten an: H. Ostertag, Rest. Pfauen, St. Johanns-
Vorstadt 13, 4000 Basel. Tel. (061) 25 32 67

P03-103850

Infolge Errelchung des Pensionierun,
riger Mitarbeiterinnen suchen wir 2
Eintritt nach Uebereinkunit tichtige

Lingeriegouvernante
oder
1.Lingére

die dem Lingerie- und Waschereibetrieb Vorstehen
kann, sowie

eine N&dherin

Ruhiger, geregelter Betrieb, zeitgemésse Anst
bedingungen

gsalters langjih.
U gelegentlichen

ellngs.

Verwaltung Sanatorium Bellevue
8280 Kreuzlingen am Bodensee

it

Restaurant Rathausgarten
R. + K. Rutishauser

5000 Aarau, Tel. (064) 24 15 34

Wir suchen fir sofort oder nach Uebereinkunt

Chef de partie
Commis de cuisine

Hoher Lohn, Kost und Logis im Hause.

Restaurant Rathausgarten
R. + K. Rutishauser

5000 Aarau, Tel. (064) 24 1534

P 01-12885

Tessin

Gesucht wird mit Eintritt auf 1. Februar 1971, even-
tuell friiher, eine tiichtige, seriése und freundiich

1. Sekretarin
ab 1. Marz 1971

2, Sekretdrin

oder

Sekretéarin/Praktikantin

o0l-8

Zur ‘selbstindigen Leltung eines gut eingefihrten,
modernen Bar-Dancing-Betriebes suchen wir einen

serfahrenen
o

it
Barman

e AT

. In bekanntem Kurort ‘Graubiindens. ‘Eintritt Wintersai-
“san 70/71.

2 301

Offérteh/mit den blichen Unterlagen bitte unter Chif-
fre 13-30'260 an Publicitas AG, 7002 Chur

: Deutsch und Franzdsisch in Wort und
Schrift, ltalienischkenntnisse erwinscht, aber nicht
Bedingung.

Offerten sind -erbeten an: Herrn Dir. L. Bernascon

Kurhaus, 6867. Serpiano, (Tessin)
? 5, ¥ b o -

Hotel Sommerau-Ticino,
Dietikon-Ziirich

Neu erbautes Hotel sucht in Jahresstelle fir st
oder nach Uebereinkunf fir Speise- und Passaniet

‘Etage/Loge:

Hotel Bernerhof, 3823 Wengen
sucht fir Wintersaison 1970/71 oder in Jahresstelle
Mitarbeiter:
Kiiche: Saucier/Chef de partie
) Commis de cuisine
Kiichenburschen
Chef de service

(flambier- und sprachenkundig)

Barmaid
(Restaurantbar)

Restaurationstochter
Saaltéchter oder
Kellner

Buffettochter
Officemddchen

Service:

Buffet:

Portier-Conducteur

Zimmermadchen
Lingerie: Lingeriemédchen

Elntritt: 15. 1970 oder nach
Kost und Logis im Hause.

Offerten mit Unterlagen bitte an:
H. Perler, Hotel Bernerhof, Wengen B.O.

8295

8095

Unser Betrieb Ist lebhatt, vielseitig und Interessant.
Wir bauen ihn weiter aus und bendtigen dazu:

1 Commis garde-manger
1 Commis saucier
1 Commis entremetier

Kéche mit Initiative, Einsatzfreude und. Interesse am
eigenen Fortkommen finden bei uns eine sehr gut be-
zahite Stelle mit absolut geregelter Arbeitszeit. Anfra-
gen an

Bahnhofbuffet Biel, 2500 Biel
Tel. (032) 233 11

Serviertéchter

Entremetier

Jungkoch oder Commis de cuisine
Geregelte Freizeit, gutes Arbeitsklima.

Offerten sind zu richten an die Direktion od¥f
Tel. (051) 882876

Py

Wir suchen fir sofort

Serviertochter
In-modernen Landgasthof.

Antangerin méglich, wird griindlich eingearbeltel
(Eventuell Auslénderin.)

Offerten an

Gasthof Sternen Wilderswil/
Interlaken, B. 0., Tel. (036) 21617
™

Chance fiir einen tiichtigen
jlingeren Koch

Melne franzdsische Spezlalitéten-

und Fischkiiche und eine nette,

freundliche Atmosphére ~erwartet

Sie.

Telefonieren Sle mir unter (061)

323422, In meiner Abwesenheit

auch (061) 2323 02.

Ich freue mich auf Ihr Telefon.
OFA 53313014

Restaurant au Bistro zur Rebz
Hammerstrasse 69, 4000 Bas

B

X
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Warenhaus im Mittelland

sucht fiir sein ies F /T

Gerant oder Gerantin

Gut frequentiertes Etablissement mit eigener Konditorei und Traiteur-
bteil Zirka 40 A Abends und

Es werden beste Konditionen geboten. Fiir Fachmann mit Patent inter-
essante Dauerstelle.

Diskretion zugesichert.

Offerten unter Chiffre | 03-986746 an Publicitas AG, 4001 Basel.

Hotel des Alpes
7018 Flims Waldhaus

sucht fiir die Wintersaison ab 15. Dezember 1970 bis 31. Mérz 1971

1 SEKRETAR oder Sekretirin
1 Telefonist/Conducteur

1 Winebutler
(auch junger Chef de rang)

1 Garde de nuit
(deutschsprachig)

2 Saaltdchter

1 Saalkellner

2 Office-/Kiichenburschen
1 Lingeriemédchen

Erbitte Offerten an A. Zimmermann.
8574

HOTEL

COMMODORE

LUGANO

Riva Caccia 6 Tel. 543921

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft:

Restaurant: Commis de rang
Etage: Femme de chambre
Lingerie: Lingére

(Stiratrice)
Office: Garcon d’office

(aiuto cucina)

mit L i ien und Lichtbild sind an die
Direktion Hotel Commodore, Lugano, Riva Caccia 6, Tel. 543921, zu
richten.

8414

Hotel Simmental
3770 Zweisimmen (B.O.)

Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkunft in Jahresstellen oder
Wintersaison

Serviertochter/Kellner

Barmaid
in Bar / Grill-room / Dancing

Chef de partie

Commis de cuisine
Buffettochter/-bursche
Zimmermadchen/Lingére

Hausbursche/Portier

Gute Verdienstmégli Ar

Offerten erbeten an Familie Fr. Balsiger, Tel. (030) 217 15.

o 8502

Hotel Butterfly Zermatt
Gesucht fir lange Wintersaison:

1 Koch neben Chef

1 Commis de cuisine

1-Konditor

fir Schokoladearbeiten und Dessert.

Offerten mit Zeugniskopien und Gehaltsanspriiche an:
A. Welngand, 3290 Zermatt, Tel. (028) 7 87 21

8569

Bahnhofbuffet SBB 9500 Wil

Wir suchen-in Jahres- oder Saisonstelle (event. Aus-
hilfe) zu baldigem Eintritt oder nach Uebereinkunft

Commis de cuisine

oder
Jungkoch
Moderne elektr. Kiche, Zimmer Im Hause, zeitgemés-
ser Lohn. Beste Gelegenheit zur Weiterbildung im
Beruf.
Offerten oder Telephonanruf an Fr. Schlegel, Buffet
SBB, 9500 Wi, Tel. (073) 22 65 66 vormittags

8568

B,
Baberes
Spliigen
Graubiinden

sucht fiir lange Wintersaison 1870/71, Eintritt Mitte De-
zember oder in Zwei-Saison-Stelle, noch folgende
Mitarbeiter:

Commis de cuisine
Restaurationstéchter/Kellner
Saaltdchter/Saalkellner
Zimmermédchen

Wir bieten: gute Verdienstméglichkeiten,
geregelte Arbeits- und Freizeit,
Kost und Logis im Hause.

<Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind erbeten
«Aan die Direktion,

Posthdtel Bodenhaus
7431 Spligen. |

6 | 8223

|

|
Gesucht filr sofort oder nagh‘Uebereinkunft in Dauer-
stelle | ot ¥ & .-
7 Shew

Kdchin oder Hilfskéchin
Serviertochter
Biiffet- und Haushalttochter

Guter Verdienst, geregelte Arbeitszeit.

Auskunft erteilt:

Familie W. Nydegger-Volken,
Restaurant Eintracht, Flurstr. 24,
3014 Bern, Tel. (031) 419226

P 05.25296

Gesucht nach Davos
in ruhiges Sport- und Familienhotel fir die kom-
far

den Sommer:

1 Kiichenchef

dienst

1 Commis de cuisine

ev. der Lehre entlassener, per 15. November

keine i kein Nacht-

1 Bureau- und Betriebspraktikantin

mit Fremdsprachenkenntnissen

1 Zimmermédchen

av. Anfangerin

2 Saalkellner/Saaltéchter

Offerten mit den dblichen Unterlagen richte man bitte
an:

Herrn Hermann L. Moser
Bellavista Sporthotel
7270 Davos-Platz 2
Tel. (083) 35183.

8224

Zur Flihrung einer modernen sucht Unts h:
men in Emmenbriicke

Betriebsleiter/Betriebsleiterin

oder

Betriebsleiterehepaar

mittleren Alters.

Die Aufgabe erfordert:

- gute anni Grt O isati

~ die Fahigkeit einen grosseren Mitarbeiterstab zu fiihren

- erwiinscht, aber nicht Bedingung, praktische Erfahrung auf dem Gebiet
der i (F )

Geboten werden:

- selbsténdige, sehr interessante Tatigkeit
- zei!gemé;se Salarierung und Sq;lglleistgngen

Eintritt nach Vereinbarung

Interessenten sind gebeten, ihre Bewerbungen zu. richten unter Chiffre
667 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Hotel
Drei Kénige
Sevelen

St. Galler Rheintal, vis-a-vis Vaduz

Méchten Sie in einem modernen Haus mit Giberaus heimeliger Atmo-
sphére und Gberdurchschnittlich hohem Verdienst mitarbeiten?

Wir engagieren einen jungen, bestausgewiesenen

Kiichenchef

der auf eine Dauerstelle reflektiert, in welcher er seine beruflichen Fahig-
keiten voll entfalten kann.

Offerten mit den tblichen Unterlagen sind erbeten an:
Fam. K. Weber-Schwaar, Tel. 085/5 54 22

8552

Privatklinik Bircher-Benner,
Keltenstrasse 48, 8044 Ziirich

(Tel. 3268 90) sucht sofort oder nach Uebereinkunft jiingere, gut ausge-
wiesene

Zimmermadchen

und

Tochter fiir Service

Geregelte Arbeits- und Freizeit.

Offerten mit den tblichen Unterlagen erbeten an die Direktion.

| FLORAGARTEN
. FLORA QUICK
. FLORA HUTTE
" FLORA GRILL
FLORA BAR

NIGHTCL

Hotel Pardenn
7250 Klosters

sucht fiir Winter- und Sommersaison einen

1. Oberkeliner

Haben Sie das Mindestalter von 26 Jahren, erwarten
wir gerne lhre Offerte mit den Gblichen Unterlagen
an R, Humig, Dir., zurzeit Parkhotel Waldhaus, 7018
Flims-Waldhaus.

8463

FLORA HOTEL ' DIE

flora

HAZYLAND, BETRIEBE SUCHEN:

Chef de réception

Per sofort oder 1. November 1970 suchen
wir einen dynamischen, qualifizierten Mit-
arbeiter fiir die Leitung unserer Réception.

Offerten mit Bild und Zeugnisabschriften
an Hotel Flora, 6000 Luzern.

Beim Bahnhof Luzern
Tel.041-224101
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RIGI

belllevue

HOTEL BELLEVUE
6356 RIGI-KALTBAD

sucht fiir lange teilweise

1. Empfangssekretarin

2. Empfangssekretéarin
Biiropraktikant/-praktikantin
Generalgouvernante

Chef entremetier

Commis de cuisine
Restaurations-Saalkellner
Saaltéchter

2 Restaurationstochter

(fir Spezialitdtenrestaurant)
Zimmermadchen
Portier
Buffettochter oder -bursche
Empleados para los offices
y parala cocina

Geregelte Arbeits- und Freizeit, gutes Betriebsklima
und zeitgemasse Entlohnung sind bei uns selbstver-
sténdlich.

Schriftliche Offerten mit den (blichen Unterlagen an
die Direktion, Tel. (041) 83 13 51.

8531

TURMHOTEL ZURZACH

(Europas modernstes Freiluft-Thermalbad)

sucht
in Jahres- oder Saisonstelle

tiichtige Restaurationskellner
Biiropraktikantin
Buffettochter

Unterkunft im neuen Personalhaus. Hoher Lohn. Ein-
tritt sofort oder nach Uebereinkunft. Gratiseintritt ins
Thermalbad.

Offerten an: M. Jordan-Kunz, Hoteldirektion Turmhotel,
8437 Zurzach, Tel. (056) 49 24 40.

8525

Hotel Eiger, 3825 Miirren

sucht fiir lange Wintersaison ab zirka 15. Dezember
bis nach Ostern:

Chef de rang

Personalzimmermédchen
Hilfsportier

Chef de partie/Saucier
Commis de cuisine
Commis de bar

Offerten mit den iblichen Unterlagen und Lohn-
anspriichen an Familie von Allmen + Stahli, Hotel
Eiger, 3825 Mirren, Tel. (036) 3 47 31.

8525

Gesucht fiir sofort oder nach Vereinbarung

Nachtconcierge
Nachtportier

Jahresstelle.
Offerten.mit.den Gblichen Unterlagen sind zu richten

Direktion

Hotel Basilea, Zahringerstrasse 25
8001 Ziirich

Buffetbursche Faire offre & la direction. sucht per sofort oder nach Uebereinkunft
8519
™l Waren- und Bonkontrolleur
Gesucht Wir bieten fortschrittliche Arbeitsbedingungen, eine
geregelte Freizeit und einen sehr guten Verdienst. Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft gesetzten Alters. Kenntnisse in der Lebensmittelbran®
. . e che (Gastgewerbe).

Commis de cuisine . b tiichtige, freundliche Serviertochter Zuve‘rlisslgq un'u~ Lr‘wnm Diesem Mitarbeiter mocht®
evtl.auch Aushilfe bis Wintersaison oder Rekruten- Restaurant ? 'E°s":;‘:;eﬂ':l:;":;"’;:';'g’ag:;fhﬁg“j:r:f::s’;;"& e
schule. ° . . regelte Freizeit. Moglichkeit zum Eintritt in die Per”

a Café-Restaurant Miiller, sionskasse.
Offerten erbeten an Familie Frey pI. Confiserie Stadthof Offerten sind erbeten an:
. 8640 Rapperswil, Tel. (055) 216 39 W. Frauchiger-Minnig, Bahnhofbuffet

?ggglAZ?:Lauram HeHBnbrcie: Blumenrain 15, 4000 Besol Te (067) 25 3044 (zwischen 12 Uhr und 1330 Unr, Dienstag geschios- || T (043 38 1935

3 asel, Tel. o o
8204 6855 S

HOTEL BUNDA in Davos -
sucht fir lange Wintersaison

Koche

Serviertochter

Buffettochter

Officeméadchen oder -bursche

Kiichenbursche/Hausbursche

Offerten mit Foto und den @blichen Unterlagen rich-
ten Sie bitte an

H. Cavegn, Hotel Biinda, 7260 Davos Dorf

8518
Hotel Restaurant
sucht fir sofort oder nach Vereinbarung
Nachtportier
selbsténdig
Barmaid
gut prasentierend in Hotelbar (1. Oktober 1970)
Serviertochter
sofort
Buffetdame
oder Tochter
Jungkoch
nebst eidg. diplomiertem Kiichenchef.
Offerten oder Tel. an U. Baumann.
9000 St. Gallen -HB
Telefon 071/2216 64
8246

Hotel Santis, 9657 Unterwasser
sucht auf 1. November

Barmaid

Saalpraktikantin

Restaurationstochter

(auch Anfangerin)
auf 1. Oktober

Grande Bretagne

On demande pour 4 hétels de 1er ordre, saison mars
ou avril-octobre 1971, ou & I'année:

sous-chef
(Head Chef)

chefs saucier

chefs garde-manger

chefs entremetier

chefs patissier

chefs de partie

aides et commis de cuisine
commis patissiers

2e maitre d’hotel

chefs de rang

commis et demi-chefs de rang
filles de salle

barmaid ou barman

(connaissances d'anglais)

femmes de chambre

Rémunération excellente, y compris bon logis et nour-
riture.

Offres détaillées en francais ou anglais, avec photo-
copies de certificats et photo a

Braganza, St-Mawes, Cornwall
England

Entrevues possible au continent.
8543

Caléche, 7500 St. Moritz (GR)

-T
Bars - Danding
Tel. (082) 36188

sucht in Jahres- oder Saisonstelle fir sofort oder
nach Vereinbarung

Jungkoch/Patissier

sowie fir 2-3 Wochen Abldsung unseres Kichen-
chefs fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Commis de cuisine/Alleinkoch

Commis de cuisine Serviertichter

Kochlehrling <" (Anfangerinnen werden
Eintritt Herbst -

Tournante 5

Offerten an die Direktion.
Tel. (074) 521 41

7522

In modernes Appartementhaus nach Arosa gesucht

Zimmermédchen

Portier

Kéchin

Masseur
Bei guter Bezahlung Jahres- oder Saisonstelle.
Eintritt schon ab September méglich,
Offerten sind erwiinscht an:

Appartementhaus Paradies
7050 Arosa, Tel. (081) 31 24 88

7134

fir unser attraktives Restaurant
Le Cochon d'Or

Chef de rang
Commis de rang

und fiir unser Parterre-Restaurant

Kellner/Serviertochter

Offerten an die Direktion.
P 13-28298

Hotel Farinet, 1936 Verbier
6. (026) 7 26 26

cherchon pour la saison d'hiver

1ére secrétaire-
réceptionniste
2éme secrétaire
portier de nuit

réception:

restaurant: chefs de rang

filles de buffet

dancing: barmaid ou barman

chefs de rang
bar d’hotel:

cuisine:

barman

commis de cuisine
commis patissier
stagiaires

garcons de cuisine

étage: lingére

femme de chambre
tournante
aide-femme de
chambre

chauffeur-livreur
cave: caviste

confiserie:  vendeuse

HOTEL SPORT CLUB, 3963 CRANS

cherche pour la saison d'hiver 1970/71

commis de cuisine

chef de rang

demi-chef de rang
commis de rang

fille ou dame de buffet
aide patron

lingére

aide lingére

portier de loge/téléphonist

Offres avec copies de certificats a la direction.

Wir suchen zu baldigem Eintritt eine
Gouvernante/Tournante (Buffet)

Alter nicht unter 30 Jahren. Gutbezahlter interessanter

Posten. Kann auch angelernt werden. Zimmer ayf

Wunsch im Hause. Mdglichkeit zum Eintritt in gig
Pensionskasse.

Offerten sind erbeten an:

W. Frauchiger-Minnig, Bahnhofbuffet,
8401 Winterthur

Tel. (052) 221335,

Pétm

Gesucht fir lange Wintersaison

Saaltochter oder Kellner
Restaurationstochter
Zimmermadchen

Offerten sind erbeten an:

Parkhotel, 3906 Saas Fee
Tel. (028) 8 48 46

847

Savoy Hotel Baur en Ville
8022 Zirich

Tel. (051) 2336 80

Savoy Bar - Café Baur - Orsini

Jahresstellen
(Eintritt baldmdglichst)

Sekretdr/Journalfiihrer

(NCR)
Economatgouvernante

Officegouvernante

Unterkunft im Betrieb.

Offerten erbeten an die Direktion.

8255

Clinique-Hétel Cécil
Av. Ruchonnet 53,1003 Lausanne

Etablissement de tout premier ordre, cherche:

2 commis de cuisine

qualifiés, pour compléter sa brigade, parlant frangais
ou allemand.

1 jeune aide-gouvernante

de maison, parlant frangais. Jeune fille débutants
serait mise au courant.

Travail et horaires agréables. Ces places convien
draient 2 des employés désirant se perfectionner &
frangais. Dates d'entrée & convenir, - Ecrire 8%
copies de certificats et photo & la direction
téléphoner au (021) 23 03 01.

8168

Bahnhofbuffet Winterthur
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Zermatt
Hotel Pollux-Nordend

sucht folgendes Personal:

2. Sekretérin
nach Uebereinkunft

Portier/Conducteur
nach Uebereinkunft
Barmaid

1.12.1970
Serviertochter

Saaltochter oder Kellner
1.12.1970

Zimmerméadchen
1.11.1970
Lingére
1.12. 1970
Garde-manger
1.12.1970
Kiichenbursche
1.12.1970

Offerten an die Direktion

Tel. (028) 774 32

8469

HOTEL

%/ FLIMS

135 Betten — Hallenbad - Durchgehende Saison von Mitte Dezember
bis Ende Oktober.

Auf Beginn der kommenden Saison suchen wir folgende Mitarbeiter:

Kiiche: Chef de partie
(Entremetier)
Commis de cuisine
Speisesaal: Chef de service
Saaltochter evtl. Kellner
Praktikantinnen
Etage: Zimmermadchen
Hallenbad: Bademeister
Diverse
Restaurants:  Alleinkoch
(teils im Skigebiet) Serviertochter
Buffettdchter

Unser Betrieb ist durchgehend stark besucht. Deshalb erwarten wir
einsatzfreudige Teamarbeit. Wir anerkennen gute Leistungen. Wir bieten
geregelte Arbeitszeiten, gute Unterkunft, Sportméglichkeit, Beitritt zur
Altersvorsorge SHV.

Offerten mit Zeugniskopien und Bild sind zu richten an
H. Hotz, 7018 Flims-Waldhaus

Kulm Hotel
St. Moritz

Wir suchen fir Wintersaison
(Ende November bis anfangs
April)

Loge: Garderobiere (Frau)
Restaurant: Chefs de rang
Chefs d’étage
Commis
Grill-room: Chef de rang
Commis
Kiiche: Chef tournant (erstklassige Kraft)
2me Boulanger (fiir moderne Hotelbéckerei)
Etage: Personalzimmerméadchen
(cameriere personale)
Lingerie: Néherinnen (cucitrici)
Wascherei: Glétterinnen (stiratrici)

Hiltspersonal fiir Kiiche und Office

(ragazzi e ragazze per office e cucina)
l.u. II. Kaffeekéchinnen (cafettiere)
Casino/Dancing: Serviertochter, Hilfsbarmaid

Kuriersaal: (personale per servizion)

Offerten mit Unterlagen an Direktion, Kulm Hotel, 7500 St. Moritz.
6971

Gesucht fiir sofort oder nach Vereinbarung
in 1. KI. bestbekanntes Speiserestaurant

Commis de cuisine

Rest. Veltlinerkeller, Ziirich
Tel. (051) 253228

7949

Hotel du Lac, Rapperswil
am Ziirichsee
Wir suchen in Jahresstelle
2 Restaurationstdchter
gewandt Im Speiseservice; daselbst

Commis de cuisine
in Kleinere Brigade
Sehr hoher Verdienst, geregelte Arbeitszeit, Kost

und Logis im Hause (Januar 1971 3' Wochen Betriebs-
ferien). Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft.

Schriftliche oder telefonische Offerten an:

M. Briillhardt, Hotel du Lac, 8640 Rapperswil
Telefon 219 43

7135

Hotel Splendide Royal
6900 Lugano

cherche de suite, place a I'année:

gouvernante étage
gouvernante lingerie

filles ou garcons d'office

Faire offre & la direction de I'hdtel avec copies des certificats et pré-

tentions de salaire.

Gesucht fir die 8421
Alleingouvernante HOTELS RESTAURANTS GEM) WEINE TRAITEURS
(Jahresstelle)
Chef de service Das ZUNFTHAUS ZUR SAFFRAN
Buffetdame Limmatquai 54, 8001 Zirich
Loge' Telefonistin wird umgebaut und im Dezember wieder eréffnet.
Nacl:ltportler Fur gepflegten A-la-carte-Service im Zunftsaal suchen wir
Portier-Kondukteur
Etage: Zimmermadchen Restaurationskeliner
Saal: Saalkellner sowie fiir den originellen Tellerservice in der «Gwiirzschtube»
Tournante . s
fir Saalservice und Buffetablssung, Restaurationstochter
evtl. auch Anféngerin
Restaurant: Restaurationskellner Di ierender Service. Vielseitiges Verkaufsp
Stiibli: Restaurationstochter
Fir weitere Auskiinfte wenden Sie sich an
Kiiche: ssc:vg,glrer Herrn A. Fischer
G‘ d CEM Gaschtronom AG
Sch?v:lza?-manger Gessnerallee 38, 8001 Ziirich
15 Ehtl"emetier Tel. (051) 23 59 66 ok
) s;a! reler HOTELS ®RESTAURANTS @) WEINE, TRAITEURS ,
8410

Offeften mit Photo, ‘Zeugniskopien und Lebenslauf
sind erbeten an die

Direktion des
Hotel Briiggli, 7050 Arosa

7855

Hétel Rhodania, 1935 Verbier

entrée début décembre

service chef d’étage-vins

(frangais, allemand, anglais)

chef de rangrestaurant

(frangais, allemand, anglais)
demi-chef de rang
commis de rang

1er barmaid

(frangais, allemand, anglais)

2me barmaid

(frangais, allemand, anglais)

garcon de service

(frangais, allemand, anglais)
femme de chambre
commis

femme chambre du
personnel

filles de lingerie
filles ou gargon
d’office

gargon de maison
tournante

dancing

étages
cuisine
arriere

Faire offre avec photo et copies de certificats.
7951

Die Hotel-Fachschule
ist der beste Weg flir Leute,
die im Beruf vorwartskommen wollen

Das ist unbestritten. Wer aber aus irgendwelchen Griinden keine
Fachschule besuchen kann, der braucht dennoch nicht auf eine
seriose Weiterbildung zu verzichten.

Denn es gibt jetzt einen modernen Weg, sich weiterzubilden,
ohne auf Arbeit und Verdienst zu verzichten: den véllig neuen
Heimlehrkurs fiir das Hotel- und Restaurationswesen am Institut
Méassinger, der grossten Fernschule der Schweiz.

Sie lernen zu Hause, in lhrer Freizeit, wann es lhnen am besten
passt. Sie halten engen Kontakt mit Praktikern aus der Hotel-
branche, die lhnen in jeder Beziehung raten und helfen. Und Sie
machen zum Schluss eine Priifung an unserer Fachschule in
Zirich.

Tun Sie etwas fiir den Erfolg im Beruf, unternehmen Sie etwas,
um mehr zu wissen, mehr zu kénnen, mehr zu leisten. Wenn Sie
uns den hstehenden BON den, dann informieren wir Sie
kostenlos iiber das detaillierte Kursprogramm.

INStcuUC

MOssInger

Hotel
Limmathaus
Zirich

sucht sofort oder nach Uebereinkunft

Hotelsekretérin
sprachgewandt, wenn méglich NCR-42-Kenntnisse.
Sehr guter Verdienst - Geregelte Freizeit.
Offerten sind erbeten an die Direktion oder Tel.
(051) 42 52 40

8570

Grosste Fernschule der
Raffelstr. 11, 8045 Ziirich
Telephon (051) 35 53 91

Informieren Sie mich kostenlos liber ‘lhren neuen Kurs:
Hotel- und Restaurationswesen.

Name

Strasse

|
HR37 I
I
|
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Boros

Wir suchen:

fiir lange Wintersaison

CRESTA-HOTELS
DAVOS

Wir offerieren:

Hotel Schatzalp, 7270 Davos

sucht fiir Wintersaison

Mochten Sie auch unser Mitarbeiter sein? Borvos

fir unser neues HOTEL CRESTA SUN

mit 100 Betten. Alle Zimmer mit Bad, WC, Radio, Telefon, Kii ank. H: i imming-pool — Sauna.

erfahrene Hausdame — Hotelsekretérin — Hotelpraktikant(in) — Nachtportier evi. antanger - sprachenkundia

Etagenportier — Zimmermédchen — Chef de service — Chef de rang — Commis — Barmaid
Buffettochter/-bursche — Lingeriemddchen —Koch seibstandig CRESTA-HOTELS
Jungkoch-Kiichen-/Officeburschen DAVOS
Ueberdurchschnittliches Gehalt ~ angenehme Arbeitsatmosphdre - sehr gute Unterkunft — ausgezeichnete Verpflegung - Beniitzung

des Hallenbades

Offerten mit Foto und Zeugniskopien an die DIREKTION HOTEL CRESTA SUN - 7270 DAVOS PLATZ 7869

Grossbetrieb in der Nahe von Ziirich sucht in Jahresstelle bestqualifizierten

Chef patissier

Wir bieten: modernst eingerichteten Betrieb;
moderne Arbeitszeit;
Leistungsliohn;
ausgebaute Sozialleistungen

Sous-directeur/

Chef de réception

Organisationstalent;
beste Referenzen:
Erfahrung in Grossbetrieb

Initiative, einsatzfreudige Bewerber richten ihre handschriftliche Offerte mit den iiblichen
Unterlagen unter Chiffre 8751 an Schweizerische Hotel-Revue, 3011 Bern.

Offerten erbeten an Dir. M. Engel HOteI Alpina & Savoy

3963 Crans-sur-Sierre

cherche pour saison d’hiver

Er in portplatz Graubiindens sucht: mi-décembre — 20 avril
Ch f At. - loge: chasseurs, téléphoniste
e pa |SS|er restaurant: demi-chefs
cuisine: patissier
Interessenten wollen sich melden unter Chiffre 8593 an Hotel- économat: gouvernante
Revue, 3011 Bern. " .
i lingerie: repasseuse-stopeuse

Faire offre & la direction avec copies de certificats et photo.

Ecole-Club Migros Genéve

désire engager

professeur
de cuisine

(cuisine, gastronomie, patisserie, art de la table)

QUALIFICATION Ecole hoteliére, langue maternelle frangaise, facilité
d’élocution, sens pédagogique, qualité d’animateur, .
contact humain agréable

ENSEIGNEMENT théorique et pratique dans cuisine équipée vertrieben.

CLASSES d’'adultes (hommes et femmes)

ENGAGEMENT le plus tot possible -gesuche pro Ausgabe.

Offre manuscrite avec copies de certificat, photo et prétentions de salaire a Informationsmittel fiir Stellen anerkannt.

IEcole

Tub
Migros

wichtige Argumente
fiir Inserenten in der Hotel-Revue

® 52malim Jahr
in liber 10 000 Exemplaren fiir jeweils
30000* Leser im Gastgewerbe.

In der ganzen Schweiz erhiltlich,
da von allen grossen Kioskagenturen

@® Bis zu 4000 Stellenangebote und

Vom Personal und vom Hotelier
nach wie vor als bestes

@® Eingespielte Inseratenexpedition
und zuverlassiger Chiffredienst.

Directeur de I'Ecole-Club Migros N
3, rue du Prince 3 Leser pro Exemplar
1204 GENEVE

nach Leserschaftsanalyse.
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Ring Hotel in Engelberg

sucht fiir lange Wintersaison noch folgendes Personal:

Empfang

Halle

Kiiche

Speisesaal

Bar

Economat

SEKRETARIN-KASSIERERIN
Biirovolontérin

Chasseur/Chauffeur
Nachtportier

ENTREMETIER
PATISSIER
Commis tournant
Commis

Demi-chefs de rang
Commis de rang

Lehrtochter
Commis

Gouvernante
Kaffeekoch oder -kéchin

Angebote mit den iblichen Unterlagen sind erbeten an die Direktion
Ring Hotel, 6390 Engelberg.

8360

Wir suchen fiir die kommende Wintersaison noch folgende Mitarbeiter:

Koch

(neben Kiichenchef)
Commis de cuisine

Kiichenbursche und -méadchen
(Ehepaar)

Serviertéchter
Saaltochter
Buffettochter
Hotelsekretérin

vakouisrubillebnyg

Sehr guter Verdienst, schéne Unterkunft, gute Verpflegung, angeneh-
mes Arbeitsklima.

Offerten mit den iiblichen. Unterlagen sind zu richten an

' Posthotel, 7076 Parpan/GR

Telefon (081) 35 11 91

7629

HOTEL RESTAURANT

560000000 Unoess
o T E000 U5 b o

T "
g

uhqm‘-éeu._

AM LINDENPLATZ ZURICH 9/48 - TELEPHON 622406

Gesucht auf 1. Oktober oder nach Uebereinkunft zu mittlerer Brigade

Sous-chef
Chef de partie
Commis de cuisine

geregelte Arbeitszeit, gute Entiéhnung, angenehmes Arbeitsklima.

Anfragen erbeten an die Direktion W. Geiner.

8077

Les annonces

de 'Hotel-Revue sont lues

dans toute la Suisse!

Gesucht
Aushilfskoch
ab sofort oder spéter bis

Beginn der Wintersaison.

Otto Jauch
Hotel Schliissel
6460 Altdorf
Tel. (044) 210 02.
8643

7078 Lenzerheide

sucht fiir lange und gute Wintersaison

Barmaid

Hotel Continental

4000 Basel

sucht fiir sofort oder nach
Uebereinkunft

Nachtportier
Barmaid

Offerten mit Foto und
Zeugniskopien sind zu

1. Saaltochter

sprachenkundig
Saaltochter-Barhilfe
Saaltochter
Commis de cuisine
Portier
Zimmermadchen
Officebursche/-médchen
Kiichenbursche/-méadchen

Offerten mit Unterlagen an:
Hp. Goldi, Tel. (081) 34 15 25

7045

richten an S. Eschler,
Hotel Continental,
Centralbahnplatz 6,
4051 Basel,

Tel. (061) 2419 43.

8684

Gesucht nach

in kleineres Hotel garni,
fir lange Wintersaison,
bis nach Ostern.

1 Zimmer-
méadchen

mit Servicekenntnissen.

1 Tochter
fiir Unterhalt von
Ferienwohnungen.
Eintritt zirka 15. Dezember.
Guter Verdienst, geregelte
Freizeit, Einzelzimmer mit
fliessendem Kalt- und
‘Warmwasser.

REST4,

'?a

a
g
>

WSty

€yano
e ot pibee 3 annea, et Pour e
commis de cuisine
garcon ou fille d’office
sommelier ou person de café
2 apprentis cuisinier
lingére travaillant seule

Faire offre avec photo et certificat & la direction.
Tel. (022) 45 09 20

8249

Gesucht
Serviertochter
fir sofort oder nach Uebereinkuntt.

Offerten mit den Ublichen Unterlagen sind erbeten
an:

Hotel St. Gotthard, 4000 Base!
Tel. (061) 347110

7057

Hotel Valaisia
3962 Montana/Valais

Cherche pour saison d'hivert, du 10-15 décembre 70
au 20 avril 71,

main-courantier )
(Machine comptable)Reception

commis de rang

femme de chambre

portier d’etages

portier de nuit

lingére

aide-lingére

tournante

gargon d’office

gargon de cuisine

8178

Hotel Beau-Site, 3906 Saas-Fee

sucht fur lange Wintersaison

Commis de cuisine

(jingeren)
Saaltéchter

Hilfspersonal
fur Office.und Kiiche

Anfangs-Sekretérin
Hilfsportier

Offerten an die Direktion, Telefon (028) 4 81 02
7713

Offerten erbeten an

Wir suchen auf 1. Dezems,
ber oder nach Verein-
barung tiichtigen, an
speditives Arbeiten
gewdhnten

Alleinkoch

sowie zuverlassige,
Deutsch sprechende

Buffettochter

Zeitgemasse Entldhnung;
schones Zimmer im ¢
Hause. Fiir Ehepaar
kénnte 3-Zimmer-Wohnurig
2ur Verfiigung gestellt
werden.

Hotel __ .
Viktoria-Garni | T ————
7050 Arosa
Tel. (081)°31 1265 ]
il Inserate

in der Hotel-Revue

haben Erfolg!

Offerten mit Lohn-
anspriichen an:
Restaurant
Morgensonne
W. wWild
Zirichbergstr. 197
8044 Zirich
Tel. (051) 3228 29
AAA 3
B Hotel Bernerhof
Interlaken

Neuzeitliches Erstklass-
hotel, 65 Betten,,
Jahresbetrieb,

sucht

Hotelpraktikantin
Aide-directrice

Serviertochter

Le poste de

ler maitre d’hotel

a I'Hétel des Trois Couronnes, 1800 Vevey, est & re-

pourvoir. Date d’entrée & convenir.

Priére d’adresser les offres a la direction.

8657

und Praktikantin
(zur Bedienung der Hotel-
gaste)

Kellner
fiir A-la-carte-Service
(Aufstiegsméglichkeit)

Snackbar-Tochter

(méglichst sprachenkundig)

Garantieléhne

Auskunft: Tel. (036) 221 31

Da unser bisheriger Kiichenchef nach mehrjahriger Mitarbeit ein eigenes Geschaft tber-
nimmt, wird dieser Posten fiir einen iiberdurchschnittlich begabten

Kiichenchef

frei.

Referenzen sind erbeten an die Geschéftsleitung

Restaurant Gutschick, Schendeggstrasse]O

8400 Winterthur

DS 297

8539
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Gesucht:

Hotel 3778

1 KOCH-LEHRLING nach Schonried bei Gstaad

, Tel. (030) 4 12 38, F. von Siebental

1. Lingére
Stopferin/Glatterin
Ramendatrice/Stiratrice

Offerten bitte unter Chiffre 8594 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Hotel Eden, 7050 Arosa

(160 Betten)

sucht fur lange Wintersaison
Chef patissier
Commis patissier

Sekretérin/Korrespondentin
(Schweizerin)

Lingeriegouvernante oder 1. Lingére
Glétterin/Stiratrice
Stopferin/Ramendatrice
Caviste/Cantinista

Offerten erbeten an

H. Kiihne, zurzeit 9410 Heiden AR
8592

Das Gross-Restaurant Persennhiitte, Davos-Dorf, gelegen in landschaitlich reizvoller Ge-
gend, sucht fir die Wintersaison 1970/71 auf 1. Dezember 1970

4 Jungkoche oder Jungkdchinnen

4 Buffetméddchen oder Buffetburschen

2 Kassiererinnen
mit Fremdsprachenkenntnissen

1 Méddchen

fir die Lingerie sowie

8 Hilfskrafte

Gr ugi gene T it, schone. Doppelzimmer -mit--fliessend
kaltem und warmem Wasser werden zugesichert. Skifahren erlaubt.

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte an folgende Adresse:

Restaurant Parsennhiitte, Ernst Négeli
7260 Davos-Dorf

OFA 56703004

Die AG

Hotel Bellevue au Lac, St. Moritz

hat fir die Erweiterung der Kette ihrer AUTOBAHN-RESTAURANTS in der ganzen Schweiz
nachstehenden Bedarf an bestqualifiziertem Personal mit Eintritt fir sofort oder nach
Uebereinkunft:

Fachberater
fiir Kiiche und Administration

Geranten oder Geranten-Ehepaare
mit Fahigkeitszeugnis

Kiichenchefs

Kdche

Commis

Hilfskdche
Casseroliers
Kiichenburschen
Abraumerinnen
Kassiererinnen
Buffettochter
Buffethilfen
Restaurationskellner oder -tochter
Kioskverkauferinnen

Sekretédrinnen

fiir die Zentralverwaltung Basel.
Unser Personal wird nach unseren Maglichkeiten und Bedirfnissen von uns selbst
geschult.

Wir bieten zei a ute

g Sasige Afbsitaze & i
gen. In gewissen Betrieben Sonntag frei.

673

WNEIZE,
o e

3 Hotel Schweizerhof
St. Moritz

Erstklasshaus mit 160 Betten

0

P2

sucht fir Wintersaison 1970/71 (ab Ende November bis Ende April)

Gouvernante/Hausdame
(nur tichtige und erfahrene Person)
evtl. in Jahresstelle

Nachtportier
Buffetmédchen/Gaststéttengehilfin
Demi-chefs de rang

(sprachkundig)

Commis de rang

Vollistandige Bewerbungen sind an die Direktion zu richten.
8589

Derby Hotel, Davos

sucht fiir die Wintersaison 1970/71 (Eintritt zirka Anfang Dezember)

Kontrolleur
(Wintersaison)

Chef de grill
Garde-manger
Commis de cuisine
Casserolier
Zimmerméadchen
mit anschliessender Sommersaison im
Grand-Hotel NATIONAL, Luzern

8587

Offerten mit I L Bild, i und F sind zu richten an
die AG HOTEL BELLEVUE AU LAC, Postfach 1285, 4002 BASEL, Tel. (061) 35 08 90.
P 03-832
Neuerdffnung 25. 11, 1970, Hotel Christiania, Sp ita 1t Christall-Stube.
e Gesucht S
Kuche: 1 Saucier
1 Entremetier
2 Commis de cuisine
1 Tournant
2 Kiichenburschen oder -mé@dchen
2 Officemédchen oder -burschen
Restaurant: 2 Saaltochter
2 Saal- und Restaurationstochter
2 Saal- und Restaurationskellner
Bar: 2-Mann-Orchester
(Unterhaltung)
Buffet: 2 Buffetdamen
1 Buffetbursche
Etage: 2 Zimmermédchen
1 Etagenportier
Lingerie: 1 Lingére
1 Wascherin
1 Biiglerin
Schriftliche Offerten
oder Telefon (028) 7 89 46, Familie K. Franzen, Christiania, 3920 Zermatt
8409

Hotel Savoy, 3001 Bern

sucht auf 4, Januar 1971

Réceptionspraktikantin

6 Monate Praktikum
6 Monate Sekretarin

fir Kasse, Korr USW.

Junge, seridse und sprachenkundige Schweizerinnen richten ihre Offerten an R.Tannef,
Tel. (031) 22 44 05.

8533
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Stellengesuche Demandes d’emploi

serviertochter
mit Praxis sucht Stelle in Jahres- oder Saisonbetrieb.

Eintritt ab 15. Oktober oder nach Uebereinkunft.

In Wintersaison, mit Ein-
willigung fir Stellen-
wechsel, zu vergeben:

Hausmédchen/
Offerten sind erbeten unter Chiffre 8623, Hotel-Revue, Llngére
3011 B
e Hausbursche
Ehepaar)
25jéhrige Ho!el elstocmer 8| rachenkund! , mit Fach- 2 .
huldiplom un i sionen Bo. | S@al-Praktikantin
trieb, sucht 'I.Il' dIE Stelle in
einem
Hotel-Bureau (Réception) Hotel
evtl. auch als Alde du Patron oder dergl. Eden-Elisabeth
Kanton Graubiinden bevorzugt. 3654 Gunten

Offerten an Chiffre 8614, Hotel-Revue, 3011 Bern

Tel. (033) 511512
8722

Junge Deutsche (23), gelernter Reisebiirokaufmann,
Engl. perfekt, Vorkenntnisse in Franz., sucht fiir die
Wintersaison Stelle als

Sekretérin
(Biiro oder Réception)
mégl. in Davos, Arosa oder Flims.

Angebote mit Gehaltsangabe an:
Ursula Laurich, 7 Stuttgart 1, Theodor-Heuss-
Strasse 14.
8635

Junger Hotelfachmann (Deutscher, 21 Jahre) sucht ge-
eignete Stelle im engllschsprﬂ:hlgen Ausland zwecks

der Sprache.
Berufsausbildung als Koch und Kenner Absolvent
einer

Sprachkenntnisse vorhanden. Eintritt ca. 1. Dezem-
ber 1970.

Offerten unter Chiffre 8634 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Junger Koch sucht Wintersaisonstelle als
Kellner
wenn méglich in Wildhaus (Kt. SG)

Offerten an:

Mario Giovanoli, Wieden 9473 Gams
8632

Deutsch-Schweizerin, 23jéhrig, mit sehr guten Franzd-
sisch- und Englischkenntnissen, sucht Stelle als

Hotel-Réceptionniste

in Basel. Eintritt auf 1. Januar 1971 oder nach Verein-
barung.

Offerten sind zu richten an:
Frl. Marianne Landolf, Alte Steinerstrasse 6
8450 Kleinandelfingen
8629

Suisse, conquantaine, 5 langues
adre d'hdtel de renommée mondiale

désirant faire profiter de son expérience groupement
ou financier suisse ou étranger s mléressant é I'hotel-

rie, it fonctions
poste de conselller technique ou gérance dlmpor-
lerie, fonctions

Ecrire sous chiffre B 336.879-18 a Publicitas, 1211 Ge-
néve

Leune homme, Suisse romand, cherche place dans
hétel ou night club comme

2me barman

pour la saison d’hiver.

Faire offre sous chiffre 8728 a I'Hotel-Revue, 3011
Berne.

Junger Spanier, 25, 5 Jahre Restaurationskellner,
5 Monate Chef-de-service-Praxis, sucht Stelle als

Chet de service.

Frei ab 15. Oktober.

Offerten erbeten an:

Ramiro Garcia, chez M.
Croix.

Ady Jeanne, 1920 Martigny-

8742

Ialiener, 25,

Direction

Hbtelier suisse, 43 ans,
dont 8 ans expérience &
I'étranger, cherche
direction & I'étranger, de
préférence en Afrique.

Sérieuses références.
Ecrire sous chiffre

K 336673-18 & Publicitas,
1211 Genéve 3.

On cherche
direction

hétel garni ou clinique.

Offres sous chiffre
P 2706 V & Publicitas S.A.,
1800 Vevey.

Kaufmannslehre in
Deutschland, Deutsch,
Englisch, Franzdsisch,
Spanisch in Wort und
Schrift (Auslandsaufent-
halte), zurzeit in unge-
kindigter Stelle als

Sekretér/
Aide du patron

sucht gleichwertige Stelle.
Angebote mit Gehalts-
angabe erbeten unter

Chiffre 8738 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

Junge, tiichtige

Sekretérin

Deutsche (Grenzgéngerin),
mit Diplom der Sekre-
tarinnenschule Schaff-
hausen, sucht Winter-
saisonstelle in franzé-
sischsprechendem Kurort.
Fremdsprachen: Franzé-
sisch, Englisch und etwas
Italienisch.

Offerten erbeten unter
Chiffre 8732 an Hotel~
Revue, 3011 Bern.

Schweizerin, junge,
gewandte

fiinfsprachige
Barmaid
sucht Wintersaisonstelle
in Hotelbar, Gstaad,
Zermatt bevorzugt.
Offerten unter Chiffre
P 33-306376 an

Publicitas AG,
9001 St. Gallen.

Inserate
in

der
Hotel-
Revue
haben
Erfolg!

Junger, Chef

Junge Hotelsekretérin
sucht Saisonstelle in mittleres Hotel (Réception)

Sprachen: Deutsch, Franzdsisch, Englisch,
nisch, Spanisch

Italie-

Offerten an: Heidi Vagtll, Stella Maris, Country Club/
‘San Antonlo/Ibizza, Baleares/ Spanien

Ab ca. 25. Oktober Hotel Elite Garni, 3800 Interlaken
8376

Jeune et dynamique

manager

cherche place de direction ou gestion libre d'un
Hétel

ou d'un
Grand-restaurant

de & Genéve ou Lausanne

Junges Dipl
Lausanne, sucht auf Frun]ahr 1971 oder nach Verein-
barung neuen Wirkungskreis

Direktion

in Erstklassbetrieb in internationalen Kurort. Berner
Oberland bevorzugt.

Offerten unter Chiffre 8655, Hotel-Revue, 3011 Bern.

de service sucht neues
Aufgabengebiet als
Chef de service - Alde du
patron - Maitre d'hétel
in Kanton Ziirich.
Guter Organisator, vier-
sprachig, tranchier- und
flambierkundig, Fahig-
keitsauswelis A vorhanden.

Gerne erwarte ich lhre
Offerte unter Chiffre 8633
an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Schweizerin, zurzeit in Saisonstelle in England, 3 J.
Hotelpraxis in der Schweiz als

Sekretérin — Aide du patron

- Diplomé & I'Ecole SSH de Lausanne

- frangais, italien, allemand, anglais, parlés et écrits

- pratique dans toutes les branches de I'hétellerie,
conciergerie, service, cuisine, réception, contréle,
food et beverages, administration, direction en
Suisse et a I'étranger.

- Excellentes relations avec les agence de voyages.

d'organi-

- a fond
sation et rationalisation.

- Plusleures expériences d'ouverture d'établisse-
et

ments,
d'hotels, et bars en
Suisse et a I'étranger.
- Certificat: vitae et a disposi-

tion, entretien a fixer.
- Disponible a partir du 1.12.70 ou du 1.1.71 ou
date a convenir.

Offres sous chiffre 8628, Hotel-Revue, 3011 Berne

sucht

Deutsch, gute etwas .

Italienisch. Junge sucht neuen als
auf

Offerten erbeten unter Chiffre AS 4818 J an Schweizer
G «ASSA» 2501 Biel

Schweizer
Oberkellner

gesetzten Alters, mit

besten Fach- und Sprach-
kenntnissen, alte Schule,
sucht Saisonstelle Winter
1970/71 oder evtl. Aushilfe.

Offerten unter Chiffre
8631 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Sekretdrin

sucht interessante Stelle
in Hotelbetrieb fir kom-
mende Saison (Winter-
kurort).

Deutsch, Franzésisch,
Englisch in Wort und
Schri

Offerten bitte unter Chiffre
8630 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Junger holléndischer

Barman

(spricht Deutsch, Englisch,
Franzésisch) sucht fir
kommende Saison Stelle in
schweizerischem Winter-
kurort. Vorstellen
Oktober.

Offerten unter Chitfre
03-354466 an Publicitas
AG, 4001 Basel.

Junges Médchen sucht
Stelle als

Volontéar-
sekretdrin

in einem Hotel der
franzésischen Schweiz.
Eintrittsdatum: 15. 10.

Adresse: Cristina Pisoni
Via Muraccio 11
6612 Ascona

ASSA 1648710,

Italienischer Koch,
30jahrig, mit guten
Referenzen, sucht Stelle
als

Alleinkoch

Dienstantritt im November
oder nach Uebereinkunft.

Offerten an Postfach 11988,

Junger sucht Stelle (.

) als

Vizedirektor oder Aide du patron

sowie Fahi

vorhanden.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 8482 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Qualifizierter

Restaurations- und Hotelfachmann

initiativ, guter Organisator, sprachenkundig, mit langjéhriger Erfahrung
im In- und Ausland, sucht neuen, interessanten, selbstandigen Wir-

kungskreis als

Direktor

Beste Referenzen stehen zur Verfiigung. Eintritt auf Friihjahr 1971 oder

nach Uebereinkunft.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 8457 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

e

Tel. (082) 71271.
8745

Deutsche, 21 Jahre,
mittlere Reife, abgeschlos-
sene kaufménnische
Lehre, 1 Jahr Hotelfach-
schule Bad Reichenhall,

ASSA 80 00 4818

Barmann/Kellner
Barmaid/Serviertochter

Beide auch versiert im A-la-carte-Service, Flambieren,
T suchen fir ge-

signeten

Offerten sind erbeten unter Chiffre 8515 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

15. November 1970. Sprachenkenntnisse in deutsch,
englisch und italienisch. Stadt Ziirich bevorzugt.

Offerten unter Chiffre 8627, Hotel-Revue, 3011 Bern

Fleissiges

Wischereileiterehepaar

Permis B (Kanton Waadt), machte sich veréndern. Mit
allen modernen Maschinenmethoden bekannt.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 8642 an Hotel-

Sekretérin Revue, 3011 Bern.
4 Sprachen, Fahiy 1a sucht
interessante Stelle fiir lange Wintersaison. St. Moritz
bevorzugt.

Offerten unter Chiffre AS 9292 Lu, Schweizer Annoncen
A.G. «ASSA~, 6901 Lugano.

Junger Schweizer sucht Stelle als

Patissier evtl. als Commis patissier

OEHEN $indt ‘Srbere 8N FraRZ iR
6027 Rémerswil, Tel. (041) 88 1348 """
P 25-302403

25jdhriger initiativer

Hotelfachmann

Kochlehrabschluss, dipl. SSH Lausanne, Praxis in Ad-
ministration, in allen Spanen dar Hotellerie gut be-

wandert, rantwor
Saison- oder Jahresstella Im Hotel- oder Gastge-
werbe.

Offerten mit Gehaltsangaben unter Chiffre 8566, Hotel-
Revue, 3011 Bern

Koch

sucht Stelle in Lugano oder Umgebung fiir die Saison
1971, frei ab 15. April, als Kiichenchef in mittlerer Bri-
gade oder Saucier-Chef. Landessprachen.

Offerten mit Lohnangaben an Chiffre G 309083, Publi-
citas A.G., 6901 Lugano.

Junger

Keliner und Buffettochter
suchen Saisonstelle, méglichst im gleichen Betrieb.

St. Moritz, Zermatt oder Gstaad bevorzugt.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 8626, Hotel-Revue,
3011 Bern

Suissesse, 25 ans, sachant peu de frangais, cherche
travail comme

serveuse

(Débutante) Région parlant frangais. De préferance
Tea-room. Si possible nourrie et logée. Entrée le
15 novembre 1970.

kommende Wintersaison
in gutem Hotel.

Offerten sind erbeten
unter Chiffre 8737 an
Hotel-Revue, 3011 Bern.

1% Jahre Aufenthalt in der Prigre de faire offre, Cchiffre 8624, Hotel-Revue,
Schweiz, Englisch, 3011 Berne
kenntnisse, sucht
Tatigkeit im 2Zwei suchen in mitt-
Empf lerem Hotel, 21jahrige als
mpfan :
ptang Serviertochter
oder Hotelbiiro )
Angebote mit Gehalts- P
angabe erbeten unter Empfangssekrela"n
Chiffre 8739 an Hotel-
Revue, 3011 Bern. Angabits en:
Susanne Ketterer
Zlmmermadchen D 7746 Hornberg, Frombachstrasse 25 a6
Sidtirolerin, gesetzten .
Alters, schon seit 1948 i iifachs und
in der Schweiz, sucht
leichte Stelle fir die Oberkellner

sucht Saison- oder Jahresstelle.

Offerten mit Lohnangaben sind erbeten unter Chiffre
8636 an Hotel-Revue, 3011 Bern

Kiichenchef
Gastwirt sucht im Raume Luzern
leitende Position In der Lebensmittelbranche oder

auch Gasgewerbe (evtl. Aussendienst per 1.Januar
1971).

Offerten sind zu richten unter Chiffre 8641 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

AR

Zufolge Wechsel Iri' der Betriebsleitung suche ich auf
Friihjahr, evtl. friiher, Stelle als

Kiichenchef

In Betracht kommt nur ganz gutgefiihrtes 2.-Klass-

DRubRYa

Haus, mit oder ohne Restauration. An sehr selb-
standiges Arbeiten gewohnt. Beste Referenzen zur
Verfiigung.

Offerten sind zu richten unter Chiffre 8640 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

Versierte

Barmaid

Deutschschweizerin, gesetzteren Alters mit Englische
und Franzdsischkenntnissen sucht fir den Winter

Saisonstelle

in gutem Hause.

Zuschriften erbeten an Chiffre 44-302166, Publicitas
AG, 8021 Ziirich

Jeune couple cherche

gérance ou direction
Café-restaurant ou hotel. Bonnes références. Suisse
romande de préférence. Date d'entrée & convenir.

Ecrire sous chiffre P K 311534 a Publicitas S.A.,
1002 Lausanne.

Schweizer, 25jéhrig, sucht Stelle als

Kellner oder Barman

2 la carte oder Hotel, flambier- und tranchierkundig,
Deutsch, Franzésisch, Englisch, Italienisch spre-
chend.

Fredi Bigler, Hotel Albana, 6353 Weggis.
P 25-32916

Jung, initiativ, sprachenkundig und erfahren
auf allen Gebieten, Organisationstalent, das
haben wir mitzubringen und suchen neuen
Wirkungskreis als

Direktions-Ehepaar

in Hotel-Restaurant (Stadt oder Saison).

lhre Zuschrift erreicht uns unter Chiffre 8557
an Hotel-Revue, 3011 Bern.
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Liegenschaftsmarkt Vente et achat d'immeubles

Konkursamtliche Steigerung Hotel-Immobilien A | | AUSANNE, Avenue d'Ouchy 47

l A louer immédiatement dans immeuble neuf
Im Konkurs der Léwensitz AG, Beinwil am:See, gelangen Freitag, den s
2. Oktober- 1970, 15 Uhr, im Seehotel Hallwil, Beinwil am See, an eine G. Frutig, 3000 Bern
einmalige &ffentliche Steigerung:

Hotel Lowen, Beinwil

café-restaurant
Amthausgasse 20, Telefon (031) 22 53 02

Privat: (031) 58 01 99, Telegramme: Frulibern avec autorisation de patente pour 183 places.
Internationales Vermittlungsbiro fir

Hotels, Restaurants, S'adresser a: SOGIM SA, rue du Maupas 2, tél. (021) 225602.
Grundbuch Beinwil am See Nr. 94, Plan 15, Parzelle Nr. 1668, 30,62 Aren Tea-rooms, Pensionen, Motels OFA 60781027
a latz, Garten, ten Krienz, Wohn- und Gasthaus mit N ’ 2

Konzertsaal und Biihnenanbau mit ehehaftem Tavernenrecht Nr. 131, Fortwahrend Elngang von Neuanmeldungen. z et

Oekonomiegebéude Nr. 314. Zugehor: Hotel- und Wirtschaftsinventar laut Bitte SLGB-Verzeichnis verlangen. . uvermieten

Verzeichnis. Konkur i ive Zugehor: Fr. 630 000.-. neues, gutgehendes

Auflage der Steigerungsbedingungen ab 18. September 1970 beim. un- Tessin Altstadt-Restaurant in Ziirich

terzeichneten Konkursamt.

Mit zirka 50 Sitzplatzen.

Besichti Dienstag, 29. Sep 1970,16-17 Uhr. A Lugano a vendre pour cause décés P!
y . Grosseres Eigenkapital erforderlich.

Kulm 11.9. 70 peht hotel

Konkursamt Kulm Anfragen unter Chiffre 44-24847 an Publicitas AG, Postfach, 8021 Ziirich,

Stellvertreter de 30 lits avec Inventaire. En excellente position
Bezirksgebdude Unterkulm commerciale et avec trés bonne clientéle. Pour tout
Telefon (064) 46 12 02 ﬂ'i,‘{;;{:&'ii'%%?i"%"e‘fni adresser sous chiffre 8194
OFA 8104016 Couple de métier cherche pour printemps 1971, gérance ou location,
Zu verkaufen an sehr guter Lage in Industrieort Motel - hﬁtel gal’ni
" Restaurant mit Bar und Kino brasserie ou bar a café
Aktivem Wirte-Ehepaar
bietet sich nicht alltégliche 2 ische K aume, grosse
Gelegenheit, einen schonen Terrasse, Parkplatz. Faire offres sous chiffre P 900270 N a Publicitas S.A., 2001 Neuchatel,
Familienbetrieb aufzubauen! Modern und rationell eingerichtet.
Anzahlung: etwa Fr. 500 000.-. P 288)

Ernsthafte Interessenten mit dem nétigen Kapital er- A vendre, région montreusienne
halten weitere Auskinfte unter Chiffre 8412, Hotel-

Pavus, 011 o hotel-restaurant

d'excellente .réputation, assuré d'une clientéle internationale, situé au
bord du lac dans un magnifique cadre de verdure (jardins, terrasses,

Ein bestehender

'Hotel-Restaurationsbetrieb

in historischer Ortschaft am Bielersee, mit viel Liebe Krankheitshalber in Kurort am Vierwaldstattersee parc autos).
und Flair total umgebaut und neuzeitlich eingerichtet nach Uebereinkunft zu verpachten
(Anlagekosten zirka Fr. 1200 000.-), e Batiment de style, trés bien entretenu. Grandes surfaces d'exploi-
nettes Hotel tation, avec installations de cuisines modernes (broches et rotis-
. - 5 eae . series).
(Jahresgeschaft) e . )
wird weit unter dieser Investition (Jahresg o “Torraliis disperlblisipbir expansion,
abgegeben. zirka 15 Betten, Restaurant, kleine Apérobar, Garten @ Nécessaire pour traiter: Fr. 450 000.-.
mit gedeckter Terrasse, nur an fachtiichtiges Ehe- ® Mise en gérance pas exclue.
N Verhandlur i zirka Fr. 250 000.— bis paar (er: Koch, sie: serviergewandt). Wesentliche
Fr. 300 000.—. Umsalzsteigerung méglich. Giinstige; Bedingungen. - Offres a:
o Notigés Kapital far Inventar zirka 50 000 bis 60000 Fr. 2
; Vermittier zweckias: Diskretion Ehrensache. BUREAU J. M. FROIDEVAUX
Selbstkéufer mit Kapitalnachweis erhalten-allesweiteren - Conseilsd'entreprises Sl
i Details auf Anfrage unter Chiffre OFA 2284 .8 an Orell '~ '§ |~ " RE
J i i Chiffre Z 25-51153, Publi- -
i Fissli-Annoncen AG, 3001 Bern. . * 1004 LAUSANNE-Clochetons 1
; of © g P 2230751

Altershalber zu verkaufen

s IR Stellengesuche - Demandes d'emploi

Luzern GRILL-ROOM UND REST. Inseratentexte -erleich-
ist ein kleineres an bester Geschiftslage, tern das Absetzen und ' .
Beglait Qitan, Deutscher, 29 Jahre, seit 6 Jahren in der Schweiz, Expert des fichiers et du classement désire changet
Hotel haufprsle inkiusive verhindern unliebsame als Chef de réception in ungekandigter Stelle, Hotel- de métier!
) bendtigte Eigenmitte] fachschule, sprachenkundig, erfahren in allen Gebie-
mit sehr gutgehendem Restaurationsbetrieb zu ver-| . 550.0go.—, Druckfehler. ten des Hotelgewerbes, sucht Stelle als Lauréat de 'EHSSH, Lausanne, cherche
Kaufen.
Die Lage ist unverbaubar. Die hyp. Belastung. ist Q’;’a'jﬂf:g;';\fe" Nafie: e Al Assistent Manager travail intéressant
niedrig. Es muss daher grosse Anzahlung geleistet| oo fir kommendes Frahjahr.
werden kénnen. : o = .
- Treuhandkonsulent, - . _ la neige est bonne.
moglichst. in - ou la neige
Stadthausstrasse 81, g Block Genferseegebiet bevorzugt.
8400 Winterthur, buchsiihert
Kaufkraftige Interessenten melden sich unter Chiffre Tel. (052) 222217. uchstaben
i 7 -1 11 Beme.
D 25-51157 an Publicitas AG, 6001 Luzern. MS 209 ottty sie i EIBRtGE GiSE OIS B2S e Hatl- Offres sous chiffre 8747 & I'Hotel-Revue, %

Revue, 3011 Bern.

Neuzeitlich eingerichtetes

Zwei junge, initiative Schweizer Kéche, % und %
Jahre alt, suchen Stelle in Winterkurort als

Restaurant mit Bar

und doppelter autom. Kegelbahn in Vorort der Stadt Junger, Initiativer Schweizer mit Fahigkeitsausweis A

Bern wird an Koch- oder der Hotelfachschule SHV in Lausanne, sucht inter-
ehepaar, welches Garantie bietet, einen zukunftsrei- essante, verantwortungsvolle Aufgabe in der U - f
u
|nS€ratenSCh|USS _ chen Betrieb attraktiv zu fithren, verkauft oder ver-
mietet. P . . .
' Administration oder Organisation wenn mdglich im gleichen Betrisb.
Anfragen erbeten unter Nr. 2573 an:
G. Frutig, Immobilien,- Amthausgasse 20, 3000 Bern. eines Grossbetriebes des Gastgewerbes oder even- Bevorzugt wird Biindnerland oder Wallis.
115 tuell Reisebilros.
Jeden Etablissement d'enseignements. privé- pour la forma Offerten bitte unter Chifire G744 an Hotelfer
ma-
tion d'employés d'hotel Offerten unter Chiffre 8723 an Hotel-Revue, 3011 3011 Bern.
Bern.

cherche a louer un immeuble
F]’eitag morgen dés mai 1971; environ-40'a 50 lits, canton-de Vaud. E;r::ph"anlgschal,_Deulscr:‘::‘ aohdahre. verheiratel, i"ﬂs

" s4jahrige Auslanderin mit Deutschkenntnissen sucht landserfahrung, seit 5 Jahren in ungekindigte! Stek-
Eventuellement:prendrait & bail \une- partie seulement Sioliaala lung. eines fanrenden Hofels, sucht grésseren Al
d'unhotelet collaborerait & son-exploitation. gabenkreis
Zimmermadchen . ; )
] En vue de contacts personnels, priére d'écrire sous Betriebsfiihrung, Direktion
um 11 Uhr! chiffre PO 32147 & Publicitas S.A., 1002 Lausanne.

Eintritt per sofort oder nach Uebereinkunit. in erstklassigem Hotelbetrieb, auch Ausland. M

arbeit der branchenkundigen Ehefrau moglich.

i 7 ici " o
Zu verkaufen Offertan; ‘unlsr’ (Chiira. 460847 an Publicitas AS, Angebote mit Gehaltsangabe unter Chifire &%
6501 Bellizona. Hotel-Revue, 3011 Bern.
Grosscafé/Tea-room
Zu verkaufen 4 ’ i 1
180 Platze Italiener, 27, zurzeit in England, 2¥a Jahre Erfahrung Junges Ehepaar sucht
H i izeri: llerie, flambier- und tran-
Klelnhotel in der schweizerischen Hotel 3 - %
Innenstadt Bern chierkundig, sucht Wintersaisonstelle als Direktions- oder Gerantenstelle
mit 13 Betten. Mit dazugeh&render Metzgerei. Diese
ist aber verpachtet. Zinsbringend Fr.7200.- Zirka allererste Lage, bedeutender Umsatz, Mietvertrag 10 Chef de rang IEEE I, (et e,
Fr. 200 000.- Umsatz. Preis mit Inventar Fr. 480 000.— Jahre, - Antritt nach Vereinbarung. Erforderliches ¢ a . Sie: Gouvernante und Buro.
Eigenkapital zirka Fr. 200 000.-. Sprachen: ltalienisch, Franzosisch, gute Englisch-
Anzahlung Fr. 280 000.- und Deutschkenntnisse.
Offerten bitte an:
Offerten unter Chiffre U 33-901349 an Publicitas AG, Anfragen unter Chiffre 44-51968 an Publicitas AG, Offerten erbeten unter Chiffre AS 4800-J an Schwei- J. Roos, Kichenchef, Via San Gottardo 22,
9000 St. Gallen. 8021 Zarich, zer Annoncen AG, «ASSAw, 2501 Biel. 6900 Lugano. i
: J
P 33-3669 44-661 /n
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Eine Herbstbadekur hilft fiir den Winter
Badekur in Leukerbad

CENTRE MEDICAL
Dr. med. H. A. Ebener, FMH
Reduzierte Zwischensaisonpreise im Herbst
in unseren Badehotel mit Thermalschwimmbad
im Hause

NEU: HOTEL DES ALPES, das ganze Jahr gedffnet
° 90 Betten _das komfortable Haus mit dem
neuesten Thermalbad und Sonnenterrasse

WINTERBADEKUREN: Thermalbader, Kuren, Massage,
Fango, Ski, Curling

Auskunft erteilt die Direktion: A. Willi-Jobin, Tel. 027/644 44

Hotel- u. Bédergesellschaft, 3954 Leukerbad/VS

BOURNEMOUTH staatiich anerkannt LONDON
spezlalkurs fUr das Hotel- und Gastgewerbe OXFORD

Sommerferienkurse
LNovember bis 4. Dezember 1970 5 Wochen an Umvmxmszemran

s.kunnatACSE BODBZunch Snalaldsuassaﬁ Tel. 051 477911 Telax52529

ANGLO-CONTINENTAL SCHOOL OF ENGLISH

Diefihrende Sprachschulein England

Hotel-Revue-Inserate
werden in der

ganzen Schweiz gelesen!

Bei URS aimes
heifit das
“"Vorabraumung!

Genauer: automatische Vorabraumung. In MEIKO Hochleistungs-
Geschirrwaschautomaten. Grobe Speisereste werden vor dem Rein-
Waschgang von oben und unten mit Kaltwasser weggeschwemmt
In einen separaten Behalter mit dem Schmutzfinger, der nie ver-
stopft. Automatische Vorabraumung im DR 90 (mit Rundkorb) und
im DV 110 (fiir Gastronorm).

Eine zweite Besonderheit: beide sind Durchschiebeautomaten.
Von drei Seiten vollig frei bedienbar. Oder von zwei; als platzspa-
fendes Eckmodell.

Uber Qualitat sprechen wir nicht mehr: eine iiber 40-jahrige Er-
1ahrung biirgt dafiir. Hochstens iiber unseren 7
Service- und Pikettdienst mit Autofunk. Auch
& funktioniert einwandfrei. Feste
Servicestellen in Ziirich, Basel, Bern,
Luzern, st. Gallen, Spiez, Lugano, Chur, Vlsp,
und Lausanne

Méchten Sie genaue Unterlagen? — Senden

g:;uns dieses Inserat mit Ihrer Adresse ver-
en.

auch als Eckmodell

Melko Kobelt 9 Dammstr. 15, 8708 Ménnedorf, Tel. 051-740177

MEIKO KOBELT
T

UNIVERSAL AG

8942 OBERRIEDEN

UNITRAC-COMBI

Rationelle Grossflichenwartung
mit einer ein zigen Maschine

o Rasenmaher

o Abfall-u. Laubsauger
e Schneeschleuder

® Schneepflug

® Salz-Sand - und
Diingerstreuer

Verlangen Sie eine unverbindliche
Vorfithrung dieses niitzlichen Helfers.

051 / 92 14 44

(5]
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1970: Uber 1120
Zufriedene
Geelhaar-Kunden!

Von der kleinsten Pension bis zum exklusiven Grand Hotel.
Vom anspruchsvollen Hotel-Neubau bis zum schwierigen Umbau.

Dazu kommt
Dazu kommt
Dazu kommt

Dazu-kommt

Teppichhaus

W. Geelhaar AG
Thunstrasse 7, 3000 Bern 6
Telefon 031 431144

Auf diese Zahl sind wir stolz. Sie zeigt, dass wir mit unserem Teppich-Angebot
und unserem Service richtig liegen.

jahrelange, internationale Erfahrung im Hotel- und Gastgewerbesektor.

geschmacksichere Raumberatung durch unsere Teppich-Spezialisten.

unser breites Sortiment von allem, was man auf den Boden legt.

der einwandfreie Kundendienst: Verlege-,

Reparatur- und Reinigungsservice in

r ganzen Schweiz.

Sind Sie dabei?

Mit Geelhaar liegen
Sie-und lhreTeppiche-richtig!

Teppich-Showroom Ziirich

Telefon 051 353800

8004 Zlrich
Zweierstrasse 35

Geelhaar

Biindnerfleisch
Bilndner Rohschinken
Biindner Rohspeck
Salami Spiess
Salami Nostrano

Schiers

e
3
pess

W und wenn Ihr Fall noch so kompliziert st,
unsere Mitarbeiter stehen lhnen kosten-
los als erfahrene (und objektive) Berater
zur Verfligung. Sie nehmen lhre Kaffee
probleme genau unter die Lupe. tnd sie
bringen lhnen einen ‘Vorschlag, der in
allen Teilen auf lhre Bedirfnisse abge

Immer .

Fr.24.50
Fr.20.50
Fr.10.—
Fr.14.50
Fr.15.—

Salami Calanda
Modellschinken
Press-Schinken
Mortadella

Schinkenmortadella

Albert Spiess & Co., Schiers

Gr und F

nfabrik

Telefon (081) 53 14 53 - Telex 7 41 70

Filialen in: Arosa, Davos, St.Moritz, Klosters, Klosters Dorf, Kiiblis,
Jenaz, Truns, Lugano, Bad Ragaz, Buchs (SG).

stimmt ist.

Zirich Bern Genf

(051) 486465 (031) 226545 (022)'361720
we n n e s Luzern Chur Lausanne

(041) 64437  (081) 2282776 - (021) 268211

Lugano

(091) 25863

Das sind die Telephonnummern fiir guten

Kaffee (fiir * den  beriihmten Cimbali-

Kaffee)!

guten Kaffee
geht.... .sCIMBALI

Die melslgekauﬂe vollautomatische
Kaffeemaschine der Welt!

FUSSBALLSPIEL Modell Rekord 67

Fr.11.—
Fr.11.50
Fr.10.50
Fr. 5.50

Fr. 650 16 mm Stangen

Doppelmiinzprifer
3x10Rp. = 1 Spiel
1x50 Rp. = 2 Spiele /

Auf Wunsch bequeme Teilzahlung. Verlangen Sie eine
absolut unverbindliche Probeaufstellung fiir 4-6 Wochen
Paul Haas

4000 Basel, Neubadstrasse 75, Telephon 061 393661

OFA 56794003




	

