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Fortissimo

L'Histoire nous a toujours montré qu'au cours des
siecles le but des collectivités a été la recherche
de la puissance et de la suprématie. Territoriale-
ment, doctri iti ique-
ment. C'est aujourd’hui encore «terriblement» vrai.
Le commerce international, par exemple, vit actuel-
lement sur ce principe: c'est a celui qui sera le
plus fort, mais cela reste de la bonne guerre.

On assiste @ de nombreuses fusions d’entreprises
diverses, parfois trés différentes les unes des
autres, a des absorptions, & des prises de contrdle.
Il ne se passe plus un jour sans concentration quel-
conque, que ce soit dans le domaine de la simple
recherche, de la distribution, de la propagande ou
de la représentation. Les niveaux les plus élevés
n' pp pas a ce - faci com-
préhensible — de la période de haute conjoncture
que nous vivons. Il suffit d'ailleurs de penser au
Marché Commun pour s'en rendre compte. Si I'on
commence, en Europe, & introduire des «gouverne-
ments d’entreprises», quelques pays essaient d'at-
teindre le systéme idéal qui leur permettrait d'étre
gouvernés comme de véritables entreprises com-
merciales.

Le tourisme n’a pas été épargné par ces nouvelles
tendances, dans ses secteurs les plus commerciaux
dabord, tels que I'agence de voyages. Le marché
touristique subit déja I'influence de certaines fusions,
tant horizontales (a lintérieur d'un méme espace)
que verticales (réunion, par-dessus les unités admi-
nistratives, des mémes intéréts), fusions qui, pas-
sent ainsi bien souvent du stade artisanal au plan
industriel, passent également leur seconde vitesse
et filent vers le succes.

Demiérement, I'on apprenait encore que 100 agences
de voyages, réparties dans toute la France (un pays
ami qui figure parmi les meilleurs clients du tou-
risme et de I'hétellerie suisse) avaient choisi de se
structurer en un gr d’intérét é i

Les raisons en sont bien simples: amélioration de
leur pouvoir d'achat en transport et hébergement,
meilleure pr i de leurs pr , cons-

1 S
Jugend, wichtige Géste von heute, mégliche “Gaste von‘morgen. Die Spr
Schweiz, z. B. Lausanne, ziehen Jugendliche ausaller Welt-an. (Photo M. Imsand, Lausanne)

in der franzdsischen

Konkurrenzféhigkeit
der schweizerischen Hotellerie

wir A

fittion d’un budget de recherches, des
tarifs grace a de nouvelles possibilités de rationali-
sation, harmonisation des services offerts par la
spécialisation des organisateurs. C'est, en d'autres
fermes, s’unir pour devenir plus fort et prendre, &
coup s@r, une option de succés sur I'avenir.
L'hétellerie suisse, qui est composée quasi com-
plétement de petites et itations, doit
donc faire front aux géants. Non pas seulement par
la qualité, la tradition, le simple service, mais aussi
par une autre force: I'union d'abord, I'unité ensuite.
Et ceci principalement dans son offre qui, précise
et rationnelle, fruit des diverses possibilités de
coopération interentreprises, deviendra notre force
de persuasion. L'essentiel, pourtant, réside dans la
fapidité d'intervention sur le marché. Qu'on le
Veuille ou non, il n'est guére possible de ne pas
songer a autre chose, commercialement parlant,
qu'a une tactique offensive.

Et, dans cette optique, I ple du fai de

iige aus der

asidi asslich der
lung der Schweizerischen Gesellschaft fiir Hotel-
kredit (SGH). Die (il g des asi
W.F. Siegenthaler zeigen eindriicklich, dass die
SGH gewillt ist, massgebend an der Erhaltung der.
] it der i ;

onkur
mitzuwirken.
Der traditionsreiche Fremdenverkehr sieht sich je
langer desto mehr einer scharfen Konkurrenz aus-
gesetzt. Sich dariiber zu beklagen wére toricht. Ent-
weder i wir dem Wir einer
freien Marktwirtschaft, dann anerkennsn wir das
Spiel einer ungebundenen Konkurrenz. Oder aber
wir bringen diese erfolgversprechende Lebenskraft
nicht mehr auf und rufen nach staatlicher Interven-
tion.

Betrachten wir die Tatigkeit der SGH im Jahre
1968 im Lichte der touristischen Entwicklung, dann
stellen wir — wie bei der Entwicklung der Logier-
nachte — auch hier eine gewisse Stagnation fest.

ist nicht jener Schwung ins Geschaft ge-

fleches repr h, un hotelier,

Cité par notre président central, M. Scherz, lors de
Iassemblée des délégués a Bienne, illustre précisé-
ment I'attitude générale dont doit faire preuve, dés
Maintenant, I'hétellerie suisse. L'examen de cons-
cience, auquel chaque hételier présent se sera livré

, den man der Saisonhotellerie zur Star-
kung ihrer Konkurrenzfahigkeit wiinschen maochte.
Erwartungen nicht erfiilit

Wir befinden uns mit den Aufgaben und Moglich-
keiten, die das Gesetz der SGH zuwsist, in einer

prés avoir entendu les propos, un peu aigre-d
2ux oreilles de certains, de MM. Risch et Krippen-
dorf en cette méme occasion, est indispensable et
urgent.

Nous sommes le nombre, ayons la force! Jamais
Pareil slogan n'aura pris autant de poids. Les pro-
duits que vend I'hétellerie suisse — pour utiliser une
expression en cours — sont & traiter comme les
autres quant a leur conception, leur présentation,
leur propagande, leur distribution. Pour ce faire, les
!abricants doivent s’entendre pour offrir un produit
Intéressant, avantageux, de bonne qualité et corres-
Pondant parfaitement, mais pas a peu de chose
Prés, aux désirs, pire aux exigences du marché.
(?Er en définitive, c'est la Suisse tout entiére que
T'on vend, preuve s'il en faut que personne n'a le
droit de la monnayer librement ou é 3

P Wir wissen, dass die Zukunft
hértere Formen des Konkurrenzkampfs bringen wird.
Andererseits werden die Volksmassen, die sich Rei-
sen und Ferien zur Erholung leisten kénnen, immer

erfordert |

Wir haben in unserer letztjahrigen Generalversamm-
lung darauf hi i ), dass wir i auch
bei der Finanzierung von Hotelneubauten sollten
mitwirken dirfen. Wir halten dieses Postulat auch
heute fir vollauf berechtigt. Mit ernesuerten alten
Hotels allein kénnen unsere Kurorte nicht so attrak-
tiv gestaltet werden, wie es die immer scharfer in
Erscheinung tretende internationale Konkurrenz er-
fordert. Vergessen wir nicht, dass wir im Klima, im
onr in und in der tterbestandigkeit mit
vielen andern Fremdenverkehrsgebieten nicht Schritt
halten konnen. Das muss durch ein besseres An-
gebot in Hotel und Kurort wettgemacht werden.

Der Grundsatz des marktkonformen Zinses muss im
Interesse der Festigung des privatwirtschaftlichen
Hotelkredites erhalten bleiben. Es solite aber ins Er-
messen der Verwaltung der SGH gestellt werden,
fur direkte Darlehen im Zins Zugestindnisse zu
machen, wenn sie das als im Interesse der wirt-
schaftlichen Konsolidierung des Betricbes erachtet.
Auch wére eine Zinshilfe fiir verbiirgte Darlehen in
manchen Féllen wirksamer, als der Verzicht auf die
Leistung von Abzahlungsraten.

Der Gast hat tausend Mdglichkeiten

Der Beherbergungsbetrieb ist eine wirtschaftliche
Unternehmung, die fiir den Erfolg eine entsprechen-
de Fiihrung voraussetzt. Ein Virtuose spielt auf ei-
nem Musikinstrument meisterhaft, ein Stimper aber
stimperhaft. Ein Hotelier fiihrt unter praktisch glei-

grosser. In dieser Entwicklung sollte doch
eine vermehrte | nach Hi kunft bei
erhdhtem Komfort enthalten sein. Also geht es le-
diglich darum, das Angebot auf die Nachfrage des
kinftigen Hotelgastes auszurichten. Warum sprechen
wir vom kiinftigen Hotelgast? Ganz einfach deshalb,
weil menschliche Gepflogenheiten einem sténdigen
Wandel unterworfen sind. Der Hotelgast, der {iber
Jahrzehnte zur gleichen Zeit ins gleiche Hotel fahrt,
um seine Ferien zu verbringen, stirbt aus.

Wir missen uns eingestehen, dass das Bundes-
gesetz vom 1.Juli 1966 iber die Férderung des
Hotel- und Kurortskredits die berechtigten Erwar-
tungen nicht erfillt. Liegt der Fehler in der Struk-

Atravers notre fédéralisme, s'unir pour réaliser une
®ure commune, cela devient une véritable action
fqorale, louable. A-t-on imaginé alors I'importance
un acte personnel maladroit, d'une initiative prise
au détriment de I'intérét général? La force indivi-
duelle et rinterat particulier en I'occurence, ne
Peuvent étre, paradoxalement, qu'un signe de fai-
blesse, Collaborer, adopter des solutions communes
Qans lintérét de la clientéle et finalement de I'hdte-
'[Ev. Préparer logiquement I'avenir, c'ast ainsi que
lon deviendra plus fort, trés fort, fortissimo...

tur und Ar d Gesell-
schaft? Fehlt es an Initiative und Draufgangertum in
der Werbung fiir eine als gut und erfolgreich an-
erkannte Sache? Sollten wir im Land herumreisen
und fir die Hotel- und Kurortserneuerung in unseren
Fremdenverkehrsgebieten Propaganda machen? Wir
glauben, dass das nicht unsere Aufgabe ist. Dafiir
sind unsere gesetzlich zuldssigen Lelstungen mate-
riell von zu geringem Wert. Wir stehen zur Verfii-
gung und helfen, wo unsere Hilfe anbegehrt wird.
Wir machen uns aber auch Ueberlegungen dar-
uber, ob.das uns zur Verfiigung gestellte Instrument
nicht qualitativ verbessert werden sollte.

chen \ ungen ein Hotel mit Erfolg, ein an-
derer aber kommt auf keinen griinen Zweig. Auch in
der Hotellerie geht es darum, sich selber, seine
Fahigkeiten und Moglichkeiten zu erkennen.

Der Hotelier weiss, dass kein Mensch den Gast
zwingen kann, bei ihm Einkehr zu halten. Er allein
ist fir Art und Qualitat seines Angebotes gegeniiber
dem Gast, den er haben mochte, verantwortlich.
Preis und Qualitdt des Angebotes stehen in engem
Zusammenhang. Ist der Preis zu hoch, sinkt die Fre-
quenz und umgekehrt. Ein volles Haus erndhrt bei
richtiger Geschéftsfiilhrung seinen Mann. Ungenii-
gende Bettenbesetzung aber fiihrt unweigerlich zu
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«Swiss Cheque»

Nachdem die bargeldiose Gehalts- und - Lohnzah-
lung sich immer mehr durchsetzt, bleibt nur zu hof-
fen, dass man nicht mehr allzu lange auf d!e Check-
Karte zu warten braucht. In Bankkreisen wird davon
gesprochen, den «Swiss Cheque», die einheitliche
Schweizer Checkkarte, im Herbst auf den Markt zu
bringen. Durch die neue Checkkarte soll die aus-
gebende Bank jedem rechtmassigen Checknqhmer
die Bezahlung von Fr. 300.- je Check garantieren.
Als Ergénzung und als zusétzliche Siche‘rung zu dep
bisherigen Checks soll nun auf der Riickseite _»dle
Nummer der Checkkarte des Ausstellers aufgefu_hrt
sein. Die Checkkarte ware somit als eine Garantie-
karte zu umschreiben. Sie stellt nicht nur eine zu-
satzliche Sicherung gegeniiber dem Checkaqsste)ler
dar, sondern auch ein «billigeres» und sgmlt faxre<
res Zahlungsmittel [V der her
Kreditkarte.

Erhéhung der .
Devisenzuteilung in Japan

Wie wir iber die OECD erfahren, hat Japan mi_l so-
fortiger Wirkung die Devisenzuteilung von bisher
500 Dollar pro Person und Reise auf 700 Dgllar er-
héht und damit den Weisungen des Liberalisierungs-
kodex der OECD Rechnung getragen. (SFV)

Restaurateurs nyonnais
en gréve

Sept restaurateurs de Nyon se sont mis en gréve
mardi dernier, fermant leurs établissements toute la
journée, pour protester contre le conungengement
du personnel étranger. lls ont informé leur clientéle
de cette décision par la voie de la presse. Cette
forme de contestation, pour le moins surprenante
dans ce secteur, n'en refléte pas moins un profond
malaise et de réelles difficultés. Les restaurateurs
en question entendent attirer I'att?ntion de leurs
collegues, des associations professionnelles et des
pouvoirs publics sur les problémes qu'entralpem
les restrictions de main-d'ceuvre. lls se sont decla-
rés préts a utiliser tous les moyens possibles pour
remédier a cette situation.

Les Fétes du Rhéne

La ville de Sierre, chauifée par son soleil, commence
‘a entrer en ébullition. En effet, les Fétes et Cpngrés
du Rhéne approchent a grand pas et les diverses
commissions travaillent sans relache pour que tout
soit prét. Si la commission du cortége est parvenue
a mettre au point a la seconde prés, le déroulemgnt
de ‘cette fresque vivante longue de plusieurs kilo-
métres et mettant en scéne 4500 participants, les
autres r sables ont encore soucis.

finanziellen Schwierigkeiten. Das sind Bil r-
heiten. Sie verdienen es aber doch, angesichts der
gespannter werdenden Konkurrenzlage beachtet zu
werden. Das Angebot steht weltweit unter Konkur-
renzdruck. Die Nachfrage aber, der Gast, hat tau-
send Maglichkeiten.

Die SGH steht dem schweizerischen Fremdenver-
kehr weiterhin geriistet und mit ausreichenden fi-
nanziellen Méglichkeiten zur Verflgung. Sie erwar-
tet, dass die mannigfachen Initiativen, die von den
Berufsorganisationen der Hotellerie ausgehen, ihre
Friichte tragen. Sie ist in der Lage und gewillt, ver-
mehrten Anspriichen zu dienen.

C'est ainsi qu'il faut mettre en place le puzzle des
logements de tous les participants venant de l'ex-
térieur et la capacité d’hébergement de la ville a
des limites. Il faudra donc prévoir un rayonnement
assez large autour de la cité. la commission char-
gée de nourrir tout ce monde et de ravitailler la
cantine a des préoccupations spéciales pour que
personne ne soit oublié, pour que toutes les faims
soient apaisées et toutes les soifs effacées.

C'est ce soir que débuteront les fétes par la remise
officielle du drapeau de I'Europe, et elles dureront
jusqu'au dimanche soir avec un éventail trés varié
de manifestations.
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Notiz Bloc-notes

3 Monate

Der Zentralvorstand SHV in Biel

Vor Eeglnn der ordentlichen Delegiertenversamm-
lung in Biel traten die Mltglleder des Zentralvor-
standes zur Bet Vi dri
Geschafte zusammen. Wegen schweren Vertrauens-
missbrauchs musste ein Schilier vom weitern Be-
such der Hotelfachschule durch die Direktion aus-
geschlossen werden. Der Betroffene machte das
ihm zustehende Recht geltend und fiihrte beim Zen-
tralvorstand Beschwerde Ueber das Ergebnis der
P mit dem defiih-
rer und einer Delegation des SHV wurde Bericht
erstattet. Nach der griindlichen Abklarung der Tat-
sachen lehnte der Zentralvorstand die Beschwerde
ab. Das Ansehen und der gute Ruf der Hotelfach-
schule darf nicht durch einzelne Kursteilnehmer her-
abgemindert werden. Bei schwerwiegenden Vor-
kommnissen missen daher die reglementarischen
Sanktionen ergriffen werden.
Seit langerer Zelt fanden Verhandlungen statt, be-
treffend die g ischen Wir-

reins in franzosischer und if Sprache.
Im Interesse der weiteren guten Zusammenarbeit
der beiden g blichen Or: ionen stimm-
te der Zentra]vorstand dem in Entwurf vorliegenden
Vergleich zu.

Im Zusammenhang mit der Rekrutierung des Hotel-
personals und der fortschrittlichen Sozialpolitik stel-
len sich immer neue Fragen, die einer grindlichen
Prifung bediirfen. Die Leitung des SHV hat neuer-
dings die Richtlinien fiir die Arbeit in den verschie-
denen Gremien festgelegt.

Als neues Mitglied des Geschéftsleitenden Aus-
schusses wahlte der Zentralvorstand Marcel Burri,
Gstaad. Der Zentralprasident E. Scherz benitzte die
Gelegenheit um den Kollegen Fritz von Almen und
Edgar Fassbind, die wegen Ablaufs der Amtsdauer
aus dem Zentralvorstand ausscheiden, den Dank
fiur die geleistete Arbeit und fiir die dem Verband
gewahrte Unterstiitzung abzustatten.

Ordentliche Generalversammlung
des Hoteliervereins Luzern

Bis auf wenige Absenzen fanden sich am 6. Juni
im Hotel Kolping die Mitglieder des Hoteliervereins
Luzern, worunter auch mehrere Damen, zur Entge-
gennahme des Rechenschaftsberichtes Uber das
Jahr 1968 ein. Prasident Arno Krebs, Hotel Central,
wies in seinem Begriissungswort auf die nicht ge-
rade erfreuliche letztjahrige Sommersaison hin, die
leider ein Minus von 10 Prozent an Uebernachtun-
gen in den 60 Mitgliederbetrieben der Stadt
(4942 Gastbetten) aufwies. Mit Ricksicht auf die
andauernden Restriktionen Englands und diez neu
ricklaufigen Tendenzen aus USA und Frankreich
darf das Ergebnis trotzdem als befriedigend be-
trachtet werden.

Die statutarischen Traktanden fanden eine rasche
Abwicklung im Sinne ustimmung der

Voten von Fritz Furler, Prasident des Hoteliervereins
Zentralschweiz, Hotel Carlton-Tivoli und Viktor
Hauser, Hotel Schweizerhof, die beide fiir fortschritt-
liche Massnahmen eintraten. Die Versammlung
hiess einhellig eine Eingabe an die orden

die zur Deckung unbezahlter Hotelrechnungen her-
angezogen werden kann. Ist eine unbezahlte Rech-
nung bei einer belgischen Reiseagentur zu mahnen,
so hat der Hotelier ihr gegeniiber dies mit einge-
schriebenem Brief zu tun, unter Angabe des Betra-
ges (in Worten) und des Rechnungsdatums. Eine
Kopie dieser Mahnung ist mit einem eingeschrie-
benen Begleitbrief an den Commissaire général du
tourisme in Bruxelles 1, Gare Centraie, zu senden,
unter Bezugnahme auf Kapltel IV des Titels Il des
Arrété Royal Belge vom 30. Juni 1966. Die

Ver d
Mindestlohn: Fr. 400.- zuziglich Unter-
kunft und Verpflegung
Rekrutierungskosten: Fr. 270.—

Einreisedaten: 23. Juli 1969

Die verfiigen uber d und
franzosische Sprachkenntnisse und kénnen fir jede
Arbeit eingesetzt werden.

Vermittlungsauftrage nimmt die Stellenverm\ulung
SHV bis 10 Tage vor der Einreise entgegen. Inter-
essenten sind gebeten, sich mit der Stellenvermit.
lung SHV, Spanienaktionen, telefonisch in Verbin.
dung zu setzen (Tel.: 031/257222).

Generalversammlung SGH

Die dles]ahnge or

der
ischen fur it fand
am 16.Juni unter dem Vorsitz von Président W.F,
Siegenthaler in Ziirich statt. Bei einer Zahl von rund
26000 Anteilscheinen waren {ber 21000 vertreten.
Zu Beginn der Tagung &usserte sich der Président
in erfreulicher zukunftsgerichtater Weise zu einigen

grundsétzlichen F des
und der Hotellerie. Er slel!te unter anderem fest,
dass Konkurrenz _anderer

stelle des SHV in Bern verfiigt iiber je ein Schema
dieser Brieftexte und stellt sie den Mitgliedern auf
Anfrage gerne zur Verfligung.

In diesem Zusammenhang mochten wir bekanntge-
ben, dass geméss Mi der Union pr -

Warnung: Lloyd Outremer

Seit einiger Zeit suchen Vertreter der Lloyd Outre-
mer (Pans) diejenigen Schweizer Hoteliers auf, die
iiber ein Telexgerat verfligen und‘daher fur den

Fremdenverkehrslander Aenderung in den Finanzie.
ischen Hotellerie
norwendlg werden. Wir verweisen fir Einzelheiten
auf den auf der vordersten Seite publizierten Text
der Ansprache.
Der te, wie g mit i Ta-
bellen versehene Jahresbericht sowie Gewinn- und
Verlustrechnung samt Bilanz fanden einhellige Zu-
shmmung An Stelle der aus der Verwaltung aus-
den Herren alt ektor Dr. Wegelin,
Bern, und Generaldirektor Gisling, Lausanne, wur-
den die Herren Generaldirektor Dr. Holzach, Zi-
rich und Direktor Studer, Lausanne, gewahit.
Den Dank, den der Prisident am Schluss der Gene-
ralver der Direktion der SGH und ihren

Anschluss an das von dieser O ion
Hotelreservationssystem in Betracht fallen. Entge-
gen den von diesen Vertretern neuerdings ausge-
streuten Behauptungen hatte der Schweizer Hote-
lier-Verein weder bisher die Méglichkeit, diesss Pro-
jekt eingehend zu studieren, noch hat er in irgend-
welcher Weise Zuslcherungen zu emer M:tarl‘-en ge-
macht. Der Hotelier-Vi

sich ausdriicklich und in aller Form so lange von
diesem Projekt, als er nicht dem vorgesehenen Vor-
gehen entsprechend alle dls- den Schweizer Hote-

gut, den Belangen der Hotellerie, die fir die Ein-
wohnergemeinde eine grosse Einnahmequelle bil-
det, endlich vermehrtes Interesse entgegenzubrin-
gen.

liers auf ihre bedurf-

nisgerechte Elgnung untersucht hat.

Wir empfehlen allen Mitgliedern in ihrem Interesse,

bis auf wetteres von Abschlissen mit dieser Ge-
da ein id in der ge-

Neu wurde ein Beitrag an den Ver in Lu-
zern beschlossen, der sich sehr fiir die Aktivierung
des Fremdenverkehrs auf dem Platze einsetzt. Be-
dauert wurde der Umstand, dass nachdem entge-
gen dem Willen des Hoteliervereins die Kurtaxe
kantonal gesetzlich verankert wurde, dem Hotelier-
verein respektive dem von ihm seit 1908 betreuten
i vom Stadtrat nur auf Zusehen hin, d. h.

Versammlung und Entlastung des Vorstandes mit
dem Dank fiir die geleistete Arbeit. Besondern Dank
durften verdienterweise der Prasident Arno Krebs
und der Geschéftsleiter Werner Merki, dem der Ti-
tel des Direktors verliehen wurde, entgegennehmen.
6D\e Hotelpreise werden. in den blsherlgen Normen
bejbehalten,” obwohl die. Betriebskosten . eine nicht
unwesentliche Steigerung erfahren haben und noch
Wweiter ‘steigen werden. Viel Beachtung fanden die

hmmert bis Ende 1970, die Kompetenz erteilt wurde,
das Inkasso der Kurtaxen weiter zu besorgen. Es
entspricht der einhelligen Auffassung der Versamm-
lung, dass der Stadtrat hier besseres Verstandnis
zeigen soll und die Befristung widerrufen mége. Ab-

genwartigen Situation nur schwer moglich ist. Ende
September werden W|r'|n der Lage seln allen Ho1e—

Mitarbeitern wie der aus 15 Mitgliedern (wovon 3
Hoteliers) bestehenden Verwaltung aussprach, mdch-
ten wir uns anschliessen, aber auch der abgewo-
genen und initiativen Présidialfihrung unsere An-
erkennung aussprechen. B.

Totentafel

Hart und unerbittlich hat der Tod in den Reihen un-
serer Sektion Einzug gehalten, indem er innerhalb
weniger Tage glexch zwei unserer langjéhrigen Mit
glieder zu sich in die Ewigkeit heimgeholt hat.

Madame Lucy Biasca-Kénig, Albergo Ascona.

Sie ist, erst 55jdhrig, nach langem Leiden jéh, wen
auch nicht ganz unerwartet, ihren Angehdrigen und

liers die fiir einen
gen Unterlagen zur Verfugung zu stellen.

nelle des agences de voyages belges, 41-42 Bd.
Bischoffsheim, Bruxelles 1, diejsnigen belgischen
‘Reiseagenturen,. welche auf ihrem Briefpapier und
Fprmularen das Signet der UPAV verwenden, dieser
Or sind. Die UPAV hat sich

schliessend. gab Prasident Krebs seiner G
Ausdrick, dass - Solidaritat und - versta

anerboten unseren Mitgliedern bei der Eintreibung

Zusammengehen im Kreise des Vereins ntcht
Worte sind.

Dans I'attente de la loi vaudoise sur le tourisme

C’est dans la pittoresque cité de Bex — qui eut ses
heures de gloire sur le plan touristique et qui est
en train de se rééquiper — que de trés nombreux
membres de I'Office vaudois du tourisme se sont
réunis la semaine derniére en assemblée générale
sous la présidence de Me Henri Guhl, Montreux,
pour faire le bilan du tourisme vaudois. Celui-ci se

Succés des prix fixes

M. J.-J. Monnard rappela que les forfaits se géné-

ralisaient. La clientele les réclame et I'Office vau-

dois du tourisme a passé a I'offensive en propo-

sant & toutes les stations, et par la&-méme aux ho-

teliers, dadopter une grille de prix fixes, excluant
i et

porte bien si I'on tient compte des circe

puisque la région du Léman demeure la premiére
de Suisse avec 5,75 millions de nuitées. Cela repré-
sente une augmentation de 140000 nuitées (+ 2,5
pour cent) soit un accroissement supérieur a celui
de I'ensemble de la Suisse. Pour le seul canton
de Vaud, la progression est éguivalente.

Nécessité d’un appoint financier

Le président insista sur le fait que !"on ne saurait
se satisfaire d'un taux de croissance quand méme
inférieur a celui enregistré dans les pays touristi-
ques étrangers. Il convient donc de réagir en in-
tensifiant la propagande, en prospectant de nou-
veaux marchés et en provoquant une amélioration
de I'équipement et de I'accueil. Mais les moyens
disponibles sont faibles face a la tache qui doit
étre accomplie. C'est la raison pour laquelle les mi-
lieux touristiques attendent avec impatience 'a nou-
velle loi sur le tourisme étudiée et mise au point
par le département cantonal des travaux publics qui
seule permettra a I'Office vaudois du tourisme et
aux offices locaux de consolider leur situation et
d’envisager I'avenir avec plus d'optimisme.

L'Office du tourisme du canton de Vaud, attend la
mise en vigueur de cette loi, d’abord sur le plan
financier, comme le déclara M. P.H. Jaccard, tré-
sorier, qui présenta les comptes satisfaisants, mais
qu'un appoint financier consoliderait encore en
donnant davantage de possibilités.

L’économie privée stimulée par I'Etat

M. R. Jaussi, président de la commission de pro-
pagande, préconisa une coordination permettant de
prendre des mesures effectives et pratiques et d'at-
teindre des objectifs importants. Il faut étre prét,
en raison des intéréts divergents des Alpes, du Jura
et de la Riviera vaudoise a lancer des campagnes
concertées et pour cela I'office se propose d'inter-
roger tous les membres collectifs pour connaitre
leurs besoins, afin d'en tenir compte. Il faut suppri-
mer radicalement tout ce qui pourrait faire double
ou triple emploi.

M. E. Kuttel, inspecteur des !ranspods et du tou-
risme, put rassurer I que

les tout en r ces
limites. L'office espére avoir une offre aussi unifor-
me que possible & présenter lors des prochains
voyages. Il faut aussi avoir des projets de rénova-
tion et d'équipement préts a étre exécutés pour
profiter dés le début, des possibilités que la loi
mettra a di ition. M. F. Tissot en tant
que membre du conseil d'administration de la So-
ciété de crédit hotelier, que I'on ne mettait pas
assez cette institution & contribution et que celle-ci
était préte & compléter I'aide accordée sur le plan
cantonal.

Me H. Guhl, mit un point final & cette en

s [uckslandl

an dije, d2r UPAV angeho-
xanden Agenturen behiflich zu sein. N

60 Jahre jung:
Dr.W.Zimmermann, Zermatt

«Es war immer mein Bestreben, dem Gast das Be-
ste zu bieten, um ihn zufriedenzustellen und da-
durch fiir uns zu gewinnen», diese Worte waren und
sind Leitmotiv von Dr. Walter Zimmermann, Verwal-
tungsratsprasident der Zimmermann Hotels AG in
Zermatt, der am 23. Juni noch dynamisch und un-
ternehmungslustig die 60. Jahresschwelle seines
Lebens iiberschreitet. Das Leitmotiv blieb nicht blos-
se Theorie. Als der Jubilar 1942 seinem Vater als
Leiter der Hotelgesellschaft folgte, erfasste er mit
erstaunlicher Weitsicht, dass die Tage der konven-
tionellen Hotellerie gezahlt waren, dass es galt, sich
auf einen neuen Gastetyp vorzubereiten. Auf einen
Gast, der nicht mehr so viel hielt auf Eti

ihren Ber jen durch den Tod entrissen wor-
den. A tet mit einer g i Denkungs-
art, verbunden mit besten fachlichen Eigenschaften,
fiinrte die Verstorbene ihr herrlich gelegenes Alber-
go Ascona zu einem der angesehensten Hauser am
Platze. Wahrend der iiber 30jahrigen Mitgliedschaft
der Sektion Ascona-Brissago gehorte sie 20 Jahre
dem Komitee an. Gross und dauernd sind die Ver-
dienste ihres Wirkens in der Sektion und im loka-
len Verkehrsverein. Die Mitglieder der Sektion As
cona-Brissago, vernelgen sich. vor der Verst
nen und werden 'sie 'in ‘bestem Andenken beha;

HermannSluder,-Hnlal Riposo . - e I

Auch er ein langjahriges, verdientes Mitglied der
Sektion Ascona-Brissago, ist seinen Angehdrigen
und uns durch den Tod entrissen worden. Auch von
ihm wusste man, dass seine Gesundheit wahrend
einiger Zeit zu wiinschen iibrig liess, wenn auch
niemand den nun so plotzllch erfolgten Tod voraus
ahnen konnte. Auch er ein geschitztes Mitglied, ein
allselts geachteter Berufskollege, mit besten Fach
Fihrur i
und einem treffenden Urteil ausgestattet, hat dem
Namen der Asconeser Hotellerie zum guten Ruf ver-
hofen. Vor etwa 16 Jahren von S. Bernardino her-
kommend, iibernahmen die Eheleute Studer das
Hotel Riposo im Zentrum Asconas und verstanden es
durch vollen Einsatz, wohlausgedachte Renovatio-
nen und Teamwork familidrer Pragnanz, vor allem
aber durch eine ausgezeichnete Fihrung, diesem
Hause Cachet und den guten Namen zu geben. Her-
mann Studer, ein stets freundlicher und bescheide-

aber dafiir um so héhere Anspriiche stellte an Un-
terkunft, Verpflegung und Service.

Kaum war der Krieg vorbei, begann der grosse Mo-
dernisierungs- und Restaurierungsprozess an den
drei Hotels National, Schweizerhof und Bellevue,

remerciant les autorités qui ont mis cette loi sur
pied, en recommandant & chacun d’en exposer I'ur-
gente nécessité aux députés pour qu'elle soit ac-
ceptée par le Grand Conseil. La séance fut suivie
d'un déjeuner a I'Hétel des Salines, puis d'une visite
des mines de sel ou, pour ceux qui préféraient le
grand air, d'une excursion dans le charmant vallon
de Pont de Nant.

Avis

Caution légale obligatoire pour les agences de
voyage belges

Un arrété royal belge du 30 juin -1966, entré en

vigueur le 1er janvier 1968, oblige toutes les agen-
ces de voyages belges a déposer une caution au-
prés du commissariat général belge du tourisme,
caution qui peut étre appelée a couvrir des notes
d'hétel a payer.

Si I'hotelier veut adresser une sommation & une
agence de voyage belge, il doit le faire par lettre
recommandée en indiquant le montant (en toutes
lettres) et la date de la note. Une copie de cette
sommation sera également adressée par lettre re-
commandée au commissaire général au tourisme a
Bruxelles 1, Gare centrale, en se référant au cha-
pitre IV du titre Il de I'arrété royal belge du 30
juin 1966.

L'administration de la SSH a Berne dispose d'un
schéma de ces textes de Iettres, schema qu'elle
tient, sur de, & la

A cette occasion, nous aimerions 5|gna|er a nos
membre:. que, selon communication de I'Union pro-

la loi était en bonne voie. Elle sera soumise sous
peu au Conseil d'Etat et I'exposé des motifs sera
présenté au Grand Conseil au mois de septembre.
Elle tient compte du fait que le tourisme est l'in-
dustrie N° 1 du canton de Vaud et ses objectifs
sont de contribuer & accélérer le tourisme, & mo-
derniser I'équipement et a améliorer I'accueil. Le
«rapport Tissot» fruit des travaux de la commis-

des de voyages belges, 41-42
Bd Bishoffsheim, Bruxelles 1, les agences de voy-
ages affiliées a cette organisation utilisent, sur leurs
formules, le signe de I'UPAV. Celle-ci nous a offert
d'aider nos membres & encaisser les créances ar-
riérées qu'ils pourraient avoir sur des agences fai-
sant partie de I'UPAV.

K der

ein jahr Werk, das gipfelte mit dem
Bau des Personalhauses im Jahre 1961 und endete
mit der vollstindigen Renovation der obersten
Stockwerke des Hotels Schweizerhof. Dr. Zimmer-
mann hatte den Zusammenhang zwischen dem gu-
ten Service und dem treuen Personal erkannt: die
Errichtung eines komfortablen Personalhauses, eine
Pioniertat in der Walliser Hotellerie, verkniipfte so-
ziale Gesinnung mit dieser Erkenntnis. Kronender
Abschluss des steten Bemiihens, die Hotellerie ver-
anderten Anspriichen und gewandelten Zeiten an-
zupassen, war dann 1967/68 der Neubau des Hotels
Bellevue, das mit dem Hotel National zu einem
Trakt zusammengeschlossen wurde. All die neuen
Zimmer und Raumlichkeiten wusste und weiss —
und. das ist das Entscheidende — der Jubilar mit
dem Geist der Gastfreundlichkeit zu erfiillen. Dieser
Geist ist letztlich Hintergrund fiir ein flori d

ner Ber wird in den Reihen der Sektion
Ascona-Brissago eine schmerzliche Liicke offen las-
sen. Wir werden den Verstorbenen in bester Erin-
nerung behalten. A.S.

Frau Martha Sperl-Helfer, Gattin unseres langjahrl
gen Veteranenmitgliedes Hans Sperl, ist im Alters-
heim Engeried in Bern im hohen Alter von 86 Jaf-
ren von ihren schweren Leiden erldst worden. Herrn
Sperl und seinen Angehdrigen sprechen wir auch
an dieser Stelle unser herzliches Beileid aus.

Todesanzeige

Wir haben die schmerzliche Pflicht, die Ver-

Unternehmen.

Es brauchte eine lange Liste, um all die Aemter
aufzuzéhlen, die Dr. Zimmermann im Dienste der
Hotellerie und der gesamten Oeffentlichkeit auf sich
genommen hat. Vom Gemeinderat bis zum Gross-
rat, vom Skiklubprasident von Zermatt bis zum Zen-
tralpra des izerischen Curlmgverban-
des, vom Vorstand des Kurvereins Zermatt bis zjm
Vice-Governor of Switzerland des Lionsclubs rei-
chen seine Chargen. Seit Jahren sitzt der heutige
Président des Walliser Hotelierverbandes im Vor-
standssessel dieser Vereinigung und ist zu einem
markanten Verteidiger der Interessen der Hotellerie
ge_worden. Es war nicht alles nur Erfolg, nur Auf-
stieg und nur Vermehrung der Logiernichtezahlen,
was Dr. Zimmermann erlebt hat; dafiir sorgen ja die
Schwankungen des pohhschcn und wahrungspolm-
schen und Dur

len blieben aber starker als alle Widerstande. Und
diese bejahrenden Lebenshaltung ist es, die wir
Dr. Walter Zimmermann weiterhin wiinschen. mv

Stellenvermittlung

Q tenh

sion d'études e: trapar e, a une
base de départ précieuse, car il constitue une vé-
ritable radiographie du tourisme vaudois. L'Etat en-
tend coordonner et stimuler les efforls de I'écono-
mie privée, mais sans agir comme entrepreneur.

Ein Arrété Royal Belge vom 30.Juni 1966 ist am
1.Januar 1968 in Kraft getreten und verpﬂlchtet alle
belgischen Rei: eim i iat gé-
néral belge au tourisme eme Kautlon zu deponieren,

Die Stellenvermittiung kann eine Anzahl spanische
Studenten, die nicht zum Auslédnderbestand gezahit
werden, als Saisonhilfskrafte zu folgenden Bedin-
gungen vermitteln:

davon in Kenntnis zu setzen,
dass durch Tod folgende Mitglieder abberu-
fen worden sind:

Werner Bosshard

Hotel-Kurhaus Rietbad

unerwartet gestorben am 3. Juni im Alter von
erst 49 Jahren,-und

Frau Lucia Biasca geb. Kénig
Hotel Ascona, Ascona
gestorben am 10. Juni im Alter von 55 Jahren.

Hermann Studer,
Hotel Riposo, Ascona,

am 12. Juni 1969 nach langerem Leiden im
Alter von 69 Jahren gestorben.

Wir_ versichern die Trauerfamilien -unserer
herzlichen Anteilnahme und bitten die- Mit-
gliedschaft, den Verstorbenen ein ehrendes
Andenken zu bewahren.

Namens des Zentralvorstandes
Der Zentralprasident
Ernst Scherz
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Schweiz Suisse

L’hotellerie suisse face a I’avenir

Elle participe activement & des recherches en ma-
tiere de construction d'hotel et étudie Iintroducticn
de nouvelles techniques dans l'industrie hételigre
(un systéme électromque de réservation hételiére,

Résumé des rapports de MM. Paul Risch,

et Jost Kri il de la Fédérati

suisse du tourisme, Berne, ainsi que de Pallocution de M. E. Scherz, presmen! central de la Société suisse

des halellers lors de I des

On reproche souvent assez méchamment aux asso-
ciations professionnelles de maintenir les structures
pour protéger les faibles. L'assemblée des délé-
gués 1969 de la Société suisse des hoteliers a
Bienne et & Douanne a été un vivant témoignage
de I'attitude objective de I'hotellerie suisse face aux
exigences du marché et de l'avenir. La Société
suisse des hoteliers s’est prononcée catégorique-
ment pour l'adaptation de la structure de I'hétel-
lerie suisse et elle est disposée a supporter les
conséquences de cette évolution.

Les exposés de MM. Paul Risch et Jost Krippendorf,
ainsi que l'allocution de M.E.Scherz, président
central, ont constitué le point culminant de I'as-
semblée publique des délégués. En déclarant éner-
giquement que «la tradition n’est pas comestible»,
MM. Risch et Krippendorf demandérent que I'hotel-
lerie suisse adopte une attitude conforme au marché
et aux nouvelles évolutions du tourisme, c'est-a-
dire qu'elle maintienne et protége tous les éléments
de la tradition hoteliére qui sont encore réclamés
par la clientele, mais qu'elle se débarrasse sans
hésiter de tous les autres. Il s'agit pour les ho-
teliers suisses de s'interroger en général sur l'ave-
nir, sur ce qui se produira aprés eux et en parti-
culier, de se poser surtout I'importante question:

Quels sont les désirs et les besoins de la clientéle
de demain? Il faut trouver a cette question ume
réponse adaptée a I'avenir.

Abordons maintenant les exposés de MM. Risch et
Krippendorf:

Management moderne et coopération

La notion de «N corres-
pond & une gestion d’entreprise selon les principes
les plus modernes en tenant compte et en appli-
quant les derniéres données en matiére d'organisa-
tion, de technique du travail et de conduite du
personnel. 1l ne s’agit pas pour I'hétellerie suisse
d'imiter une nouvelle conception de gestion d'entre-
prise uniquement pour suivre une vogue qui nous
vient des USA, mais bien plutét d’'une question de
vie ou de mort. Le Management moderne n'est pas
le privilege d'une certaine catégorie de grandes
entreprises ou d'une chasse gardée de l'industrie.

En_effet, dans le tourisme, comme dans le com-
merce et dans [lindustrie, on assiste a une forte
concentration de grandes entreprises touristiques
(Travel trusts) .et I'hotellerie suisse court le risque
- sl elle ne réagit pas comme il convient - d’étre
dépassée par ces grands concurrents surgissant en
tojours plus grand nombre.

Coopération au lieu de concentration est la formule
magique. Les possibilités de collaboration inter-
entreprises sont immenses dans ['hétellerie et la
restauration et sont encore loin d'étre épuisées.
Il existe déja de nombreux exemples futurs de col-

a Douanne, le 11 juin 1969.

par qui, T encore, étaient consi-
dérées comme utopiques et reléguées ad acta.

Elle travaille a une nouvelle conception de I'en-
seignement futur dans son école hételiére. Elle a

L’hotellerie et le teur «prod
et vente»

L'hétellerie suisse doit rationaliser pour assurer sa
rentabilité et en particulier pour pouvoir résoudre
les problémes qui se posent actuellement et qui
se poseront a l'avenir sur le marché du travail.
Elle doit parallélement — et cela en tout premier
lieu — tenir compte des voeux et des besoins de
ses hotes. Cette adaptation nécessaire des presta-
tions de I'hétellerie au marché du travail de méme
que dans la production et la vente entrainera, ci ou
14, une réduction des prestations, mais obligera de
les augmenter dans d’autres secteurs.

Donnant de nombr dans les

du logement, de I'alimentation, du service, des dis-
tractions et de la politique des prix, MM. Risch et
Krippendorf demandent que I'on renonce a une tra-
dition mal comprise pour tenir davantage compte
des désirs modernes des hoétes. lls rappellent que
le systéme de la pension compléte constitue exacte-
ment le contraire de ce que les médecins recom-
mandent aujourd’hui sur la base des cc I

mis sur pied un Séminaire de chefs
d’entreprises de I'hotellerie et de la restauration qui
peut étre considéré comme un modéle du genre.
L’activité d'une association professionnelle qui re-
garde vers l'avenir demeure cependant loin de la
réalité et infructueuse tant que ses membres n'ont
pas décidé de la suivre dans cette direction.

Les hoteliers suisses ont cependant donné a di-
verses reprises la preuve qu'ils étaient disposés a
suivre I'association professionnelle sur les points
les plus importants. lls doivent cependant étre cons-
cients qu'on leur demandera de nouveaux sacrifices
pour mener définitivement le bateau a bon port.
Au cas ou I'hétellerie, c'est-a-dire I'ensemble des
hoteliers seraient préts a faire ce que I'on attend
d'eux, leur saut dans l'avenir ne sera pas un saut
dans le vide.

Un miroir vaut mieux que toute
une galerie d’ancétres

C'est par cette remarque que M. Scherz, président
central, remercie MM. F{xsch et Krippendorf pour

scientifiques actuelles en matiére d’
lls recommandent de renoncer a des services su-
perflus et attirent I'attention sur la préférence que
de nombreux hdtes manifestent a I'égard du self-
service, évoquent les chances que conserve I'hétel-
lerie a l'ére des «Jumbo-Jets» et dé-
d’une collabo-

p la
ration accrue entre hoteliers.
Mais le probléme des distractions, qu'il convient
d’offrir aux hotes en particulier en cas de mauvais
temps, n'est pas résolu. Il faut aussi chercher de
meilleures solutions pour garder et amuser des en-
fants, d’autant plus que nos pays concurrents font
beaucoup dans ce domaine.

Le plus important potentiel de demande est consti-
tué par ce qu'on appelle la classe moyenne dont les
revenus mensuels oscillent emre fr. 1500 et fr. 2500.
1l est ire de i de prix
adéquate si I'on veut la gagner a lhalellerle ou fout
au moins ne pas ie perdre.

Sur le Marché touristique international, une ten-
dance se dessine nettement: Logement & prix bon
marché. L'hétellerie suisse doit faire attention aux

cc u de ré
En-ri de vieux é mrentatﬂes
par-des’ hétels nouvellement construits, la Sulsse

accroitrait sa capacité de concurrence a légard
de I'étranger. Promouvoir la construction de nou-
veaux hotels par des conditions de financement fa-
vorables et par la rationalisation de la construction
sont des taches auxquelles la Société suisse des
hoteliers s'est attaquée énergiquement depuls quel-
que temps.

L’hétellerie et le marché des achats

Une sur le marché des

laboration dans I'hétellerie suisse, par sur
le marché du travail (recrutement et formation, pré-
voyance sociale, service de placement, etc.), sur le
marché de la production et de la vente (propa-
gande commune, systéme électronique de réserva-
tion) et sur le marché des achats (achats en com-
mun).

En serrant étroitement les rangs, I'hétellerie suisse
peut obtenir, grace a la collaboration, tous les avan-
tages d'une grande entreprise, sans que chaque
exploitation ne perde son indépendance juridique
et économique.

L'hétellerie et le marché du travail

Le recrutement d’une main-d’euvre suffisante est
actuellement le principal souci de I'hdtellerie suisse.
La pénurie de main-d’ceuvre n'est pourtant point
un probléme spécifiquement suisse.

L'on cherche des employés qualifiés pour les ho-
tels et restaurants, non seulement en Suisse, mais
dans tout I'espace méditerranéen et dans tous les
autres Etats du centre et du nord de I'Europe.

Cest donc un véritable non-sens que de compter
sur une future détente du marché du travail. L

achats egalement et des fournisseurs pouvant four-
nir des prestations adéquates sont seuls capables
de permettre & I'hétellerie suisse de lutter, en ce
qui concerne les codts, contre la concurrence inter-
nationale. L’hotelier doit constamment inciter ses
fournisseurs a livrer des prestations spéciales et bien
lui faire comprendre que le titre de «fournisseur
d'hétel» n'est pas nécessairement un privilege ac-
quis pour I'éternité.

L’activité de la Société suisse
des hoteliers

MM Risch et Krippendorf, de méme que M. Scherz,
président central, s'exprimérent sur ce théme sur-
tout en pensant a I'avenir. Adapter et non main-
tenir les structures, telle doit étre la devise de I'or-
ganisation professionnelle.

Depuis quelques années, la Société suisse des ho-
teliers s’efforce d'axer sa politique et toute son acti-
vité vers I'avenir. Elle entreprend des études analy-
tiques et cherche a faire des pronostics.

Lors d’assemblées, elle met en discussion I'hétel-
lerie de I'an 2000. Elle s’informe des voeux des
hétes de demain et examine les raisons du succés

et la de
ainsi que I'amélioration des conditions de travail
sont donc des mesures qui doivent étre intensifiées.

L'hdtellerie et la restauration comptent parmi les
fares branches qui peuvent se flatter d'occuper au-
jourd’hui un nombre de travailleurs suisses beau-
coup plus grand qu'il y a 14 ans. Mais comme ces
Possibilités sont hélas limitées, il ne reste comme
issue, que le vaste domaine de la rationalisation.

Lausanne (021) 23 99 23

de formes d'hé

leurs érations et pour avoir eu
le courage de nous dire des choses qui n’étaient
pas toutes agréables a entendre. lls ont mis un
miroir devant les yeux de [I'hétellerie suisse, sa-
chant pertinemment que ce n'est que lorsque !'on
connait clairement ses lacunes et ses fautes que
I'on peut faire mieux. Cette autocritique ne signifie
pas qu'il n'y a plus rien de bien dans notre hé-
tellerie, mais leurs observations sont propres a sou-
lever maintes discussions dans I'hétellerie et & ser-
vir de théme de conversation dans les entreprises
ou a animer les débats dans les régions.

Aprés avoir mis au pilori la fausse envie et jalousie
entre hoteliers concurrents et avoir préconisé I'in-
tense collaboration librement consentie, ainsi qu'une
attitude conforme au marché, M.E. Scherz, s'arréta
sur les taches les plus urgentes de notre associa-
tion professionnelle.

Il répéta la stupeur que linitiative Schwarzenbach
avait provoquée au sein de |

Notre interview:

Aujourd’hui: M. Willy Wyler, directeur
de Swissair pour la Suisse romande

L’aviation face a I'avenir de I'hdtellerie et du
tourisme

Hétel-Revue: Le probléme des compagnies aérien-
nes qui se lancent dans I'hGtellerie est a I'ordre du
jour; quelle est, en I'occurence, la position de
Swissair?

M. Wyler: Si je me référe a Swissair, sa politique a
été de s'intéresser a des hoétels et au développe-
ment de I'hétellerie umquement dans des v1||es
suisses ou il la
de loger- suffisamment de monde. C'est ‘la raison
pour laquelle notre compagnie s'est intéressée avec
Pan American a I'hétel Intercontinental. On doit
constater que Genéve, sans cet établissement, ne
pnurralt pas recevoir les grandes conférences, spé-
I celles des ies américaines et des

grandes associations économiques, qui s'y tiennent.
A Zurich, la situation est un peu différente, puisque
pendant de nombreuses années il y avait pénurie
de chambres; Swissair, pour pouvoir attirer du
monde, non seulement pour des congrés, mais aussi
pour des vacances — certains hotels étant complets
toute I'année -, s'intéresse en ce moment & plu-
sieurs hoétels qui sont en construction et dont les
chambres seront mises sur le marché d'ici ces deux
prochaines années. Je pense qu'avec ces hétels, la
situation de Zurich va s’améliorer, mais il est cer-
tain qu'avec le grand développement de I'aviation,
ces hotels seront & peine finis que I'on se retrou-
vera dans une situation qui ne permettra pas encore
d'organiser de grands congrés ou d'autres mani-
festations.

Hotel-Revue: On préte aux compagnies aériennes

qui font de I'hétellerie le désir de donner la priorité
aux laux d' occupauon_des avions, avant toute con-

que le probléme du personnel soit dlscuté objective-
ment.

Les initiatives de la Société suisse des hoteliers
2pour: améliorer la “situation’ dans ce secteur com-
2meéncent & porter leurs fruits. Le"développement
uue I'on envisage de donner a I'Ecole hoételiére
n'est qu'un parmi les mul-
tlples mesures prises. L’hotellerie peut positive-
ment courir sa chance et s’affirmer contre les su-
per-Goliaths® grace & une coopération dynamique
confiante et pleine de fantaisie. «Les gros poissons
mangent les petits, mais seulement ceux qui nagent
lentement».
Les services de consultation économiques et tech-
niques font un énorme travail en faveur de la ra-
tionalisation au sein de I'industrie hoteliére.

Pour une politique touristique
plus efficace de la part de I'Etat

La Société suisse des hoteliers préconise une po-
litique touristique plus intense de la part de I'Etat
et fait sienne les revendications que M.Jost Krip-
pendorf, vice-directeur de la Fédération suisse du
tourisme, a formulées comme suit:

«Méme si tous ceux qui ont quelque chose & offrir
sur le plan touristique adoptent une attitude con-
forme au marché et si les milieux touristiques pri-
vés se prétent & une vaste coopération, la Confé-
dération et les cantons doivent intervenir dans une
plus large mesure dans les questions touristiques.

Méme si I'économie privée remplit ses taches d’une
fagon optimale, elle ne sera plus longtemps capable
de défendre seule la position de la Suisse en tant
que pays de tourisme.

La différence entre notre situation et celle créée
par I'Etat dans plusieurs pays touristiques concur-
rents est trop grande. La Confédération et les can-
tons doivent venir en aide dans toutes les taches
qui ne peuvent étre accomplies ou qui ne peuvent
étre que parti par I'é
privée.»

Erfolgreiche Wintersaison im Berner Oberland

Ueber den Frequenzverlauf der Wintersaison 1968/
1969 kann die Oberlad Volkswir ftskam-
mer ein im allgemeinen erfreuliches Resultat mel-
den. Vom Dezember bis und mit Méarz sind in den
oberla Hotels i 796 000 Logler-
néchte oder 35000 = 4,6 Prozent mehr als in der
gleichen Periode des Vorjahres registriert worden.
Bei den Ankiinften ist eine Zunahme um 5,4 Prozent
zu verzeichnen. In den Wintersportplatzen haben
sich die Uebernachtungen um 4,2 Prozent auf 661 000
erhoht.

Nach Herkunftsléndern verteilen sich die Uebernach-
:ulngten in den Gaststatten der ganzen Region wie
olg

Logiernéichte 1968/69 Verénderung
(in tausend) gegenioer
Vorjahr

Total Schweizer 380 + 7.9 Prozent
Total Auslander 415 + 1,8 Prozent
davon aus

Deutschland 118 + 15,5 Prozent
Frankreich 92 -18,2 Prozent
England 73 + 3,1 Prozent
Holland 30 -+ 8,6 Prozent
USA 28 + 29,7 Prozent
Belgien/Luxemburg 23 + 16,3 Prozent
Italien . -30,8 Prozent
aus den dbrigen Léndern 36 + 85 Prozent

Der Anteil der Schweizer am Logiernichtetotal be-
trégt 47,8 Prozent (Vorjahr 46,3 Prozent), womit er-
neut eine Verschiebung zugunsten des Inlandgastes
eingetreten ist. Eine fiihlbare Einbusse erfuhr der
Fremdenverkehr aus Frankreich, das am 25. Novem-
ber Devisenrestriktionen erliess. An der Spitze der
Auslédnder stehen nun die deutschen vor den fran-
zbsischen n. Stark hat auch
die Frequenz aus Italien. Dlasen verlusten standen
zum Teil b Logierné i aus den
lUbrigen Einzugsgebieten gegeniiber. Die Zunahme
der Logiernéchtezahl bewirkte eine Verbesserung
der dur um 2,2 Pro-
zent auf 62,1 Prozent in den Kurorten und um 1,2
Prozent auf 41,7 Prozent im gesamten Oberland.

Unser Feind Nr. 1?2

Auffallend ist, dass in den Jahresberichten einiger
Verkehrsvereine immer wieder das Wetter als Feind
Nr. 1 fir allfallige Misserfolge und vor allem fir
sinkende Besucherzahlen angefiihrt wird. Stiatt
«Feinde» fiir Misserfolge verantwortlich zu machen,
sollten doch vielmehr Fragen aufgeworien werden
wie: Was wurde fiir die Géste getan, um ihnen trotz-
dem einen angenehmen Aufenthalt zu erméglichen?
Wie steht es mit Schlechtwetterprogrammen ocer
mit Hallensportméglichkeiten? Bu.

de des hotels en question.
Qu’en est-il exactement?

M. Wyler: Il n’est pas question, en ce qui nous con-
cerne, de faire passer le taux d'occupation des
avions avant ‘'la rentabilité des hétels. Il s'agit la
peut-étre de la politique de compagnies étrangéres
qui ont besoin d'hétels dans des endroits essen-
tiellement touristiques qu’elles desservent. Si elles
ont des avions pour ces destinations et qu'il y a
manque d’hétels valables, elles construisent elles-
mémes de nouveaux établissements qui n'ont forcé-
ment pas le méme but auquel Swissair s'est par
exemple intéressé en Suisse, c'est-a-dire unique-
ment des hétels destinés avant tout aux hommes
d'affaires. C'est parfois une politique de promotion
commerciale qui dicte aux compagnies certaines
initiatives dans le domaine hételier.

Hétel-Revue: Si, comme on le pense, I'arrivée des

Jumbo-Jets ne s'accompagne pas d’une baisse sen-
sible des tarif Yy

aériennes, et SW|ssalr en particulier, escomptent-
elles remplir leurs appareils?
M. Wyler: Les tarif: yageurs qui sont

actuellement ne vont pas étre modifiés de beaucoup
car, en les comparant, on voit que pour les longues
distances ils ont baissé, durant ces 15 derniéres
années, de quelque 75%. On arrive aujourd’hui a
des tarifs de base qui seront certainement peu
modifiés, vu que les frais d'exploitation et d’entre-
tien, et le colGt énorme des nouveaux appareils,
ameénent tellement de frais que méme les compa-
gnies américaines aujourd’hui, avec une occupation
trés importante, ont de la peine a «tourner»; il y a
méme une tendance en Amérique du Nord, par le
gouvernement américain, d’augmenter plutét les
tarifs.

Par contre, nous étudions toujours des possibilités
de réduction pour certains groupes ou pour des
voyages spéciaux, a des époques hors saison et
c'est la qu'il faut voir des possibilités d’améliorer
des prix déja trés bas. Mais, dans I'ensemble, je
pense que les tarifs ordinaires resteront & peu prés
au niveau actuel.

Hétel-Revue: A votre avis, sous quelles formes pour-
raient se concrétiser encore les relations entre
Swissair et le tourisme suisse?

M. Wyler: Cette collaboration doit rester trés étroite;
d'ailleurs le tourisme suisse reconnait I'effort que
Swissair accomplit, grdce a ses 100 bureaux a I'é-
tranger, en dépensant plus de 20 millions de francs
par année pour la propagande, ce qui fait certaine-
ment profiter le tourisme suisse. En ce qui concerne
I'hétellerie, il y a des démarches qui sont en cours
entre Swissair et la Société suisse des hételiers
au sujet de la réservation électronique. Je pense
donc qu'aussi bien le tourisme que [I'hdtellerie
suisses sont conscients de I'effort qui se fait en sa
faveur par notre compagnie aérienne.

Peut-étre est-ce dans I'information que I'hétellerie
pourrait accentuer son effort vis-a-vis des milieux
économiques suisses; et je pense qu’elle ne de-
vrait pas craindre, & l'exemple de la plupart des
entreprises modernes, de publier des rapports d'ac-
tivité et d'en profiter pour parler ouvertement de
ses problémes.

Hétel-Revue: Quel rdle pourra jouer, a I'avenir,
Swissair dans les relations intervilles en Suisse; ce
trafic est-il intéressant pour les compagnies aé-
riennes?

M. Wyler: Les services intérieurs en Suisse (Genéve-
Berne, Bale ou Zurich) sont des services publics,
organisés avant tout pour permettre aux passagers
de prendre des avions lorsqu’il n'y a pas de com-
munications directes. Ce trafic se développe, mais
on peut préciser qu'il codte chaque année plusieurs
millions & Swissair. Dans de nombreux pays, ces
déficits sont couverts par les pouvoirs publics.



Ordentliche Delegiertenversammlung 1969 des SHV in Biel und Twann

Bei schénstem sommerlichem Wetter fand am 10.
und 11. Juni in Biel und in Twann d!e ordentliche

Delegier des Hotelier-
Vereins stall Nachlolgend werden die wichtigsten
kurz Wir

weisen unsere Leser darauf hin, dass die bemer-
kenswerten Referate der Herren Professor Dr. Paul
R:sch Dr Jost Krippendorf und Ernst Scherz, Zen-

in he bereits in Nr.24
der Hotel-Revue verdffentlicht worden sind.

Geschlossene
Delegiertenversammlung
Zentralprasident Ernst Scherz erdffnete die Ge-

schlossene Delegiertenversammlung im Hotel Eltte
und stattete insbesondere den Dank des

wurde. Es ist vcrgesehen, unter dem Titel «Food
and Beverage» einen Einfiihrungskurs von zweimal
5 Monaten zu halten. Nach diesem Einfiihrungskurs
sind die | i in der hied Vorbil-
dung der Schiller ausgeglichen und sie haben eine
Grundausbildung, die ihnen die Absolvierung des
zweiten Kurses «Administration et Gestion hotelie-
re», ebenfalls zweimal 5 Monate, ermdglichen wird.
Selbstverstandlich sind die Kurse unterbrochen von
Stages. Das Ausbildungsprogramm hat bereits in
den letzten Monaten bedeutende Aenderungen er-
halten, di was die von Allge-
meinwissen anbelangt.

Die Situation auf dem Arbeitsmarkt

M. Budliger orientierte iber die Resultate einer sta-
tistischen Untersuchung uber die Arbeitskrafte, die

Hotelier-Vereins an G. Morel, Prasident der Sektion
Biel und Umgebung ab. G. Morel seinerseits hiess
die Delegierten in Biel herzlich willkommen und er-
stattete einen kurzen Bericht iiber die Aktivitat der
Bieler Hoteliers. (Dieser Bericht wurde in Nr. 24 der
Hotel-Revue auf Seite 3 verdffentlicht).

Statutarische Beschliisse

Die Protokolle der Ordentlichen Delegiertenver-
sammlung in Genf und der Ausserordentlichen Dele-
giertenversammlung in Luzern wurden genehmigt,
ebenso der Geschaftsbericht 1968 des SHV. Die
Jahresrechnungen 1968 des Vereins und der Hotel-
fachschule wurden von G. Marugg, Basel, Président
der Finanzkommission und P. Tresch, Amsteg, kom-
mentiert und von der Versammlung genehmigt. Bei-
de Rechnungen schliessen mit einem Einnahmen-
uberschuss ab, der es erlaubte, Rl fir

im be sind. Er zog daraus die
Folgerungen fiir zukinftige Aktionen zur Beschaf-
fung zusatzlicher Arbeitskrafte. Der Zentralvorstand
hat beschlossen, ein Zirkular an alle Mitglieder des
SHV zu richten, um ihre Winsche kennenzulernen
und praktische Vorschléage zu erhalten. M. Budliger
gab der 1esten Absicht des SHV Ausdruck die Ar-
und die i fur
gastgewerbliches Personal noch wener zu verbes-
sern, um auf dem Arbeitsmarkt konkurrenzfahig zu
bleiben. In dieser Hinsicht sind ab Januar 1970 Lei-
stungsverbesserungen bei den verbandseigenen so-
zialen Kassen zu erwarten. Dass die Hotellerie die
zweite Ueberiremdungsmltlauve mit allen Mitteln
a ist der wir Aus-
wirkungen einer Annahme dieser Initiative leicht
verstandlich.
Im Namen der Basler Hotellerie bracht R.F. Ga-
steyger die Besorgnls derHotellerie uber die prekare
Ar

wichtige Vereinsaufgaben zu tétigen.
Die Versammlung wahlte Locarno als Ort der Or-
dentlichen Delegiertenversammiung 1970.

Wahlen

Ernst Scherz, Hotel Gstaad-Palace in Gstaad wurde
fur eine weitere Amtsdauer von drei Jahren zum
Zentralprasidenten des SHV gewdhit. Vizeprasident
N. Weibel, Luzern, dankte Ernst Scherz in bewegten
Worten fiir seinen unermidlichen Einsatz.

Die Herren Rolf Kienberger, Sils-Maria; Richard A.
Lendi jun., Genf, und A. Willi, Leukerbad wurden
flr eine zweite Amlspenode von drei Jahren |n den

zum Ausdruck. Erforderte eine
Definition des 1

gung. Im Herbst werden neben der deutschen Ver-
sion auch die franzésische und italienische Version
fertiggestellt sein.

Die schweizerische Hotellerie vor dem Sprung in
die Zukunft

Dieser wegweisende Vortrag von Professor P. Risch
und Dr. J. Krippendorf, Schweizerischer Fremden-
verkehrsverband, wurde bereits in Nr.24 der Hotel-
Revue veréffentlicht; in dieser Ausgabe befindet sich
eine franzésische Z Wir verzichten
deshalb an dieser Stelle auf eine Berichterstattung,
koénnen aber feststellen, dass das Echo dieser Aus-
fihrungen sowohl bei den Teilnehmern der Oeffent-
lichen Delegiertenversammlung sowie in der Presse
sehr gross ist. Die damit eingeleitete Diskussion
kann der Anpassung unseres Gewerbes an die Be-
durfnisse von morgen nur forderlich sein.

Ein Spiegel ist besser als eine ganze Reihe Ahnen-
bilder

Auch diese Sct ache von Zentralpra

Ernennung langjdhriger
Mitglieder zu Veteranen

35 Jahre Mitglied des SHV sind:
Bérard, Maurice (Persénliches Mitglied), 4A, Avenug
Jurigoz, 1000 Lausanne

Enzmann, Hedwig, Frl.,
Entlebuch

Enzmann, Leo, Kurhaus Flihli, 6173 Flihli,
buch

Guhl Pierre J. (Personliches Mitglied), Hotel Bristol,
1842 Territet

Heer-Witschi, Hans, Hotel St. Niklausen, 6046 Sankt
Niklausen

Heinz, Anton, Hotel Heinz, 7431 Avers-Cresta

Kurhaus Flihli, 6173 Flihi,

Entle-

E. Scherz wurde in Nr. 24 der Hotel-Revue veréffent-
licht. Sie hat grosse Beachtung gefunden und doku-
mentiert den Willen des Schweizer Hotelier-Vereins,
seinen Mitgliedern Wege zu weisen und Instrumente
zur Verfiigung zu stellen fir die Bewaltigung der
vielen Probleme, die im Zeitalter des explodieren-
den Tourismus auf die schweizerische Hotellerie zu-
kommen.

Gesellschaftliches Programm

Umrahmt wurden die Geschlossene und die Oef-
fentliche Delegiertenversammlung von einem gesell-
schaftlichen Programm, welches die Sektion Biel bis

der Hotellerie. Grundsétzlich erklarte sich der Refe-
rent einig mit den Ansichten des Prasidenten der
Kommission fiir Arbeitsrecht, H.F. Miiller, der mit
den zustédndigen Behérden in gutem Einvernehmen
bleiben mochte und deshalb Wert auf sachliche Dis-
kussion legt.

Oeffentliche
Delegiertenversammlung

Zentralvorstand Zentr
glied Marcel Burri, Gstaad, wurde flir eine dritte
Amtsdauer wiedergewéhlt.

Die 6 Delegier fand am
11 Juni in Twann statt. Eine grosse Zahl Delegierte,
Géste, welche
dle Behérden von Bund und Kanton sowie die touri-

Als Ersatz fiir die geméss Statuten i
Zentralvorstandsmitglieder Fritz von Almen, Kleine
Scheidegg und Edgar Fassbind, Lugano, wurden in
den Zentralvorstand gewahit: P.A. Bolli, Hotel La
Palma au Lac, Locarno, und Engelbert Fringer, Ho-
tel Valsana, Arosa. Den ausscheidenden Zentralvor-
standsmitgliedern wurde der Dank fiir ihre Aktivitat
4m -Zentralvorstand -und.in verschiedenen Kommls-
sionen ausgesprochen, |

El i i

H.D. Burkhalter informierte Uber den Stand der
Studien, die der SHV zur Einfihrung eines elektro-

nischen Hotelreser dur t hat.
Anhand von Photos iber auslandische Hotelreser-
vations-Gesellschaften machte der Referent deut-
lich, dass die Konkurrenz stark ist und bereits in
diesem Jahr Europa mit funktionierenden Reser-
vationssystemen bedient. Um die Unabhé&ngigkeit
der schweizerischen Hotellerie gegeniiber auslandi-
schen Unternehmen zu erhalten, ist die Einfilhrung
eines gesamtschweizerischen Systems dringlich.
(Wir verweisen im einzelnen auf die zahlreichen Bei-
trage in der Hotel-Revue zum Thema «Hotelreser-
vation»).

IGEHO Basel

A. Trippi, Leiter des Technischen Beratungsdienstes
des SHV, informierte Uber die Internationale Fach-
messe fiir Gemeinschaftsverpflegung und Hotellerie,
die vom 13. bis 19. November 1969 in den Hallen
der Mustermesse in Basel stattfindet. Die bedeuten-
de F: zeigt ein des Angebot fir
das Hotel- und Gastwirtschaftsgewerbe, die Ge-
meinschaftsverpflegung und ﬁjr den Hallenbad- und
Sct bau.  Ver

werden mit der IGEHO verbunden. (In der Hotel-Re-
vue wird laufend Uber das Programm der IGEHO
1969 berichtet).

Hotelfachschule Lausanne
F. Gerber, Direktor der H L

Organlsauonen und Berufsverbande ver-
traten, sowie die Vertreter von Presse, Radio und
Fernsehen bildeten ein interessiertes Publikum fiir
die zukunftsweisenden Traktanden. Zentralpréasident
E. Scherz eroffnete die Versammlung und stattete
den Bieler Kollegen im Namen des Schweizer Hote-
lier-Vereins den Dank und die Gliickwiinsche fiir die
perfekte Organisation Und den Erfolg der  Delégie:

tenversammiung ab.
Dr. H. Bircher, Direktor des SHV, teilte den Anwe-
senden die Beschliisse der geschlossenen Deleg(er-

in ‘alle 1 vorbereitet hatte und welches
seine Wirkung auf samtliche Teilnehmer nicht ver-
fehlte.
Am Nachmittag des 10. Juni konnten die Damen an-
Iasslich einer Exkursion nach Solothurn und Gren-
chen hinter die Kulissen der HOWEG schauen.
Am Abend des gleichen Tages wurde im Foyer des
Kongresshauses Biel zu einem Aperitif gebeten, wor-
auf anschliessend ein grosses Bankett fiir samtli-
che Delegierte, die geladenen Gaste sowne die Mit-
arbeiter der v
Mit launigen Ansprachen der Herren E Scherz und
G. Morel wurden einige kurze Grussadressen einge-
leitet, die ihren HOohepunkt mit den Voten von F.
Moser, Préasident des Regierungsrates des Kantons
Bern und R. Kohler, Gemeinderat und Direktor der
Polizei und der industriellen Betriebe Biel, fanden.
Fur einen schnellen und zuverlassigen Service waren
die Schiiler der Hotelfachschule Lausanne besorgt,
die traditionsgemass anlasslich der jahrlichen Dele-
gier ihr Kénnen ieren.
Die grossen i des Kong
das ja.mit einer Schwimmhalle verbunden ist, wur-
den ‘den Festteilnehmern anlédsslich des Wasser-
“BRllstts ‘vor Augen gefiihrt, welches zu spater Stun-
. de .zwar nicht uber die Buhne aber «iibers Wasser»
ing..
Die wass Dixieland Stompers sorgten fiir wache

versammlung mit (s. oben). N. Weibel
ehrte 18 Mitglieder, die wahrend 35 Jahren ohne

4

Ernst Scherz, Zentralprasident des Schweizer Hote-
lier-Vereins: Dynamische Verbandspolitik muss in
die Zukunft weisen!

»

Alle Jahre wieder freuen sich die Géaste Uber die
Service-Brigade der Hotelfachschule Lausanne.

}v
Der grosse Kong : moderne
schliesst Ambiance nicht aus.

chitektur

Unterbruch dem i Hotelier-Vi g

ten (s. separate Liste). Sie erhielten das Veteranen-
diplom sowie ein reprasentatives Geschenk.

Geehrt wurde auch Constant Péte, seit 25 Jahren
Direktor der Sozialen Kassen des SHV in Montreux,
der auf den 1.Juli 1969 zuriicktritt. Unter seiner
Aegide sind die Sozialen Kassen zu Musterbeispie-
len fir das gesamte Gewerbe geworden. C. Péte
dankte mit bewegten Worten fiir das ihm erwiesene
Vertrauen seitens der leitenden Organe der Kassen
und des Vereins sowie seitens der Mitglieder. Nach-
folger von C. Péte wird H. Baumgartner, bisheriger
Vizedirektor, sein.

«In der Welt zu Hause»

Dies ist der Titel einer Tonbildschau, die zur Infor-
mation Jugendlicher konzipiert wurde und die Re-
krutierung  einheimischen Personals unterstitzen
soll. Sie wurde gemeinsam vom Schweizer Hotelier-
Verein. vom Schweizerischen Wirteverein und der
Union Helvetia in Auftrag gegeben, von Frau Hadem
in den Studios D.O.C. in Frankfurt hergestellt und
von den Rivella-Werken in Rothrist finanziert. Dr. R.
Barth, Delegierter des Verwaltungsrates der Rivella
AG konnte aus dem grossen Beifall den Dank der
fur diese gr Geste
nehmen Die gelungene Kombination von Ton, Gra-
phik und Photo wird bei den Jugendlichen sicherlich

nrasentierte das neue Ausblldungskonzept welches

Eindriicke erwecken. Die Tonbildschau
steht Berutsberalem und den Sektionen der gast-

von der K Ber

Verbande in der Schweiz zur Verfi-

und tanzfreudige Beine, bis in den frihen
Morgen..

1, Hans, Hotel Villa Sans-Souci gami,
6976 Lugano-Castagnola
Hurlimann, Joseph, Hotel Hirlimann garni, 6440

Brunnen

Huguet, Marcel,
lars s/0.

kel-Aebli

Hétel Chalet Henriette, 1884 Vi

, Vreny (P es Hotel

Métropole, Taormma (S|1|l|en)

Lombardi, Emanuele, Hotel Monte Prosa, 6781 Sankt
Gotthard

Morosani, Toni, Grand Hotel Belvédére, 7270 Davos-
Platz

Moser-Zuppiger, Walter, Hotel Anker,
schach

Muheim-Sulser, Anna, Hotel de la Paix, 6900 Lu-
gano-Paradiso (und Hotel Hohenfels, 7050 Arosa)

Muther-Odermatt, Brigitta, Hotel Rossli, 8872 Weesen

Schaerer, Anna, Mme (Persénliches Mitglied), Hotel
Beau-Rivage Palace, 1000 Lausanne-Ouchy

Staub, Julie, Frl. (Personliches Mitglied),
heim, 6313 Menzingen ZG

Willi-Poltera, Anna, Posthotel Léwen, 7451 Mihlen

9400 Ror-

Biirger-

Anderntags traf man sich an der Schifflandte in Biel
zur Ueberfahrt nach Twann, wo die &rtlichen Wein-
bauern den Delegierten und den Gasten einen hernz-
lichen Empfang bereiteten, der nach Abschluss der
O Delegierter seine Fort
setzungsin: Form eines Aperitifs-in-den Weinkellern

.von Twann fand. Diese herzliche, Gastfreundschaft,

der vorzugllche.‘ und die

des im Hotel Ba-

ren versohnten voriibergehend mit den Sorgen, die
anldsslich des offiziellen Teils der Delegiertenver-
sammiung zum Ausdruck gebracht worden sind.




Assemblée des délégués 1969 de la SSH a Bienne et Douanne

L'hétellerie suisse, et en particulier les membres de
Ja Société suisse des hételiers n’entendent pas
subir passivement I'évolution du tourisme, mais sont
pien décidés a s’armer moralement et technique-
ment pour I'affronter avec succeés. Laséance interne,
aussi bien que la séance publique étaient axées
sur ce théme et M. Scherz, président central, put sa-
Juer & Bienne de nombreux participants que les su-
[ets traités passionnérent.

La séance interne
de 'assemblée des délégués

Aprés que M. Scherz ait ouvert la séance en sa-
Juant les assistants, M.G. Morel, président de la
section de Bienne et environs souhaita une cordiale
bienvenue aux représentants de I'hétellerie suisse et,
sur I'exemple de sa section, montra I'efficacité sur

taires, elle présentera des modéles de chambres de
client et de personnel ainsi que des installations de
piscines couvertes et de plein air.

L’Ecole hateliére entre aujourd’hui et demain.

M. E. Gerber, directeur de I'Ecole hételiere, présenta
le nouveau concept d’enseignement de 1’Ecole ho-
teliere approuvé par la commission de la formation
professionnelle. L'on prévoit un cours d'introduction
de deux fois 5 mois «Food and Beverage» devant,
grace & des cours sur mesure, permettre aux éléves
d’avoir une formation de base équivalente pour
suivre le 2&me cours «administration et gestion
hételiere», également de deux fois 5 mois. Les
cours sont naturellement entrecoupés des stages ha-
bituels. L'enseignement actuel a déja subi des mo-
difications importantes sur le plan de la culture
générale.

Situation du marché du travail.

M. M. Budliger, secrétaire, fit part du résultat d'une
étude faite sur les statistiques de la main-d'ceuvre
dans Pindustrie hételiére afin d'en tirer les

le plan local d’'une section Nous ren-
yoyons & son exposé qui a été publié dans I'Hétel-
Revue de la semaine derniére (No 24).

Opérations  statutaires

Celles-ci se déroulérent pratiquement sans discus-
sion et furent promptement liquidées. Les procés-
verbaux des assemblées ordinaires et extraordi-
naires de Genéve et de Lucerne furent approuvés,
de méme que le rapport de gestion 1968, présenté
chapitre par chapitre. MM. G. Marugg, Bale, prési-
dent de la commission des finances et P.Tresch-
Amsteg, commentérent les comptes de la Société et
de I'Ecole qui avaient été remis aux membres en
temps utile. lls bouclent par un excédent de re-
cettes et ils furent adoptés a I'unanimité, ainsi que
les propositions du comité central concernant les
attributions aux réserves.
Lors des élections, M. E. Scherz — que M. N. Weibel,
vice-président, remercia pour son dévouement et
pour son travail efficace en faveur de la SSH -
fut réélu pour une nouvelle période de 3 ans par
acclamations. MM. Rolf Kienberger, Sils-Maria, Ri-
chard Lendi jun., Genéve, et A.Willi, Loéche-les-
Bains virent leurs mandats au Comité central re-
conduits pour une deuxiéme période statutaire et
M. Burri, Gstaad, pour une 3éme période. Enfin
MM. A.Fringer, Arosa et A.P.Bolli, Locarno, rem-
placeront MM. Fritz von Allmen, Petite Scheidegg et
Edgar Fassbind, Lugano, membres sortant de char-
ge, qui furent remerciés de leur activité au comité
et dans les diverses commissions dont ils firent
pame MM. E.Leu, St-GaIl et E Gugolz, Lugano-
furent pour la véri-
1|cahon des comptes de la Société et de I'Ecole
hételiére.
Locarno a été désignée comme siége de la pro-
chaine assemblée ordinaire des délégués en 1970.

Les rapports:
Systeme que de

M.H. D. Burkhalter présenta un rapport sur I'état des
éudes entreprises pour ‘notre participation a un
“systeme électronique de réservation hételiere per-
mettant de savoir quasi instantanément s'il y a des
chambres disponibles et de procéder a une ré-
servation.

L'hdtellerie suisse croit devoir s'engager dans cette
Vvoie pour riposter, par la coopération, aux concen-
trations toujours plus nombreuses d’entreprises tou-

ristiques, & I'étranger surtout. Il nous faut aussi
prendre I'initiative pour ne pas dépendre de tel ou
tel systtme de réservation qui se multiplient aux
Etats-Unis et actuellement déja en Europe. Nos
études doivent nous permettre d'étudier le sys-
®me qui nous convienne le mieux et qui
soit le plus avantageux. Des contacts ont été
Pris sur le plan international, spécialement avec
I'hétellerie allemande, frangaise et anglaise, ainsi
Quavec de grandes compagnies de transports hel-
Vétiques. Une enquéte est en cours auprés de quel-
Que 400 hoteliers sélectionnés selon des données
mathématico-statistiques pour connaitre exactement
les besoins de I'hotellerie suisse. Grace a la col-
laboration de spécialistes d'IBM, des propositions
0 seront i al extraor-
dinaire d’automne des délégués.

IGEHO:

M. Antonio Trippi, chef du service de consultation
technique, fit I'historique de cette foire spécialisée
de alimentation collective et de I'hétellerie, dont
la 3¢me édition aura lieu du 13 au 19 novembre 1969
dans les halles de la Foire suisse d'échantillons
4 Bale. La précédente IGEHO a eu un écho inter-
national et plusieurs pays y pamclperonl cette an-
Née. Elle est congue de maniére a donner aux hoé-
teliers de p de A
Part I'squipement hotelier et les produxts allmen-

conclusions pour de futures campagnes. Le comité
central a décidé d’adresser une circulaire a tous les
membres afin de connaitre leurs désirs et d’obtenir
d'eux des propositions réalisables. Ce n'est qu 'en

sera certainement un instrument de propagande pré-
cieux pour le recrutement des jeunes. Il est & la
disposition des orienteurs professionnels et des sec-
tions. Commenté en allemand, des versions fran-
caises et italiennes seront disponibles dés cet au-
tomne.

L'assemblée se termina par le brillant exposé «L'Ho-
tellerie face a I'avenir». de MM. P. Risch et J. Krip-
pendorf de la Fédération suisse du tourisme, qui
parlant paralléllement en frangais et en allemand,
tinrent I'assistance en haleine et furent longuement
applaudis de méme que M. Scherz, président cen-
tral, pour son allocution finale. Ces exposés ont
paru intégralement en allemand dans le dernier nu-
méro de I'Hotel-Revue et nous en publions un résu-
mé dans ce numéro.

Caisse d’allocations
familiales
et caisse-accidents SSH

Sous la présidence de M.F. Tissot, président de
nos caisses somales les assemblees genérales des

améliorant les conditions de travail etles pi
sociales que I'hotellerie restera compétitive sur le
marché du travail. Dans ce domaine nos caisses-
maladie et assurance-vieillesse complémentaire fe-
ront un pas en avant dés le ler janvier 1970. L'ora-
teur insista sur les conséquences catastrophiques
qu auralt pour I'hétellerie Iacceplahon de la deu-

deux i qui ont les
mémes organes directeurs, se déroulérent le mer-
credi matin a I'Hétel Elite a Bienne. Les rapports
de gestion relatifs a ces deux caisses constituent
des chapitres du rapport de gestion de la SSH qui
a été adressé a tous les membres et ils furent
adoptés sans opposition.

xiéme contre la p . L'ho-
tellerie doit tout mettre en ceuvre pour qu ene soit
rejetée massivement.

Au nom de I'hétellerie baloise, M. Gastgeyer fit le
procés des restrictions imposées par les autorités
a I'emploi de main-d’ceuvre étrangére, souhaitant
une définition plus large de I'état d'exception en
faveur de I'hotellerie. Il se déclara d'accord avec
le président de la commission de la législation sur
le travail pour que la discussion se poursuive d'une
maniére objective avec les autorités compétentes.

Assemblée publique
des délégués

Celle-ci se déroula a I'Hétel de I'Ours, a Douanne,
le mercredi matin en présence - en plus des délé-
gués et membres individuels qui avaient assisté a
I'assemblée interne de la veille — de nombreux in-
vités représentant les autorités fédérales et canto-
nales, les organisations touristiques et profession-
nelles apparentées, ainsi que des envoyés de la
presse, de la radio et de la télévision, que M. Scherz,
président central, salua trés cordialement. Il adressa
a nos collégues biennois, au nom de la SSH, ses
et ses féli i pour la parﬁsge
organisation et réussite de nos assises.
Aprés que M. H. Bircher, directeur, eut résumé Xes
décisions prises par I'assemblée interne, M. N. Wei-
bel, vice-président, rendit hommage aux 18 membres
qui faisant partie de la SSH depuis 35 ans sans
interruption (voir liste ci-dessus) recevaient le di-

plome de vétéran, de la tr

channe souvenir. Le vice-président releva les mé-
rnes des 5 nouveau vétérans qul avaient pu faire
le a Douanne, qu'ils conti-
nuent a étre pour les jeunes des exemples de fidé-
lité et d'activité hoteliere.

Le président central releva ensuite les mérites de
M. Constant Péte, directeur depuis 25 ans de nos
caisses sociales a Montreux qui, grace a son dé-
vouement et son talent d'administrateur, sont deve-
nues un modele du genre. |l souhaita également
plem succés a M. H. Baumgartner qui succédera
a M. Péte & partir du ter juillet. M. Péte prit la
parole pour dire tout le plaisir qu'il avait éprouvé a
travailler avec les organes directeurs de la caisse
et remercia de I'appui qu'il avait trouvé tant chez
les membres qu'auprés de I'Office des assurances
sociales.

A l'aise dans le monde

Cette présentation audio-visuelle, réalisée en com-
mun par la Société suisse des hoteliers, la Société
suisse des cafetiers et restaurateurs et I'Union Hel-
vetia, a été exécutée par Mme Hadem dans les
studios D.O.C. a Francfort. Elle a été financée par
la Rivella S.A. & Rothrist, dont le directeur, Mon-
sieur Barth, a tenu a faire un geste généreux en
faveur de la formation profess:onnelle et qui a droit
a notre srncére Cette ion de
gnees de fonds sonores est une parfane réussite,
tant sur le plan graphique que du montage, et ce

Le prési cita les principaux chiffres des comptes
qui révélent des résultats intéressants permettant
d’augmenter les réserves, et de mieux satisfaire
ainsi aux dispositions des autorités en la matiére.
Apres lecture du rapport des vérificateurs des comp-
tes qui se sont eux-mémes basés sur le rapport de

_la Fiduciaire Lemano - laquelle conclut & une par-

faite tenue de la comptabilité — les comptes furent
approuvés sans opposition.

Pour la caisse d’ ili I’ é
décida de maintenir la cotisation au taux actuel,
c'est-a-dire a4 1,0 pour-cent, des salaires AVS soit
0,9 pour-cent pour les allocations familiales et
0,1 pour-cent pour la formation professionnelle,
exception faite des cantons qui exigent des pres-
tations plus élevées et pour lesquels des taux su-
périeurs doivent étre appliqués. Quant aux alloca-
tions familiales elles ont été portées a fr. 30.— par
mois et par enfant a partir du ler janvier 1969
et I'assemblée décida de maintenir ce montant pour
I'année prochaine, toujours sous réserve de dispo-
sitions cantonales particuliéres. Pour donner une
idée de l'importance de nos caisses, rappelons,
qu'en 1968, les salaires et revenus assujettis aux
décomptes de la caisse Hoétela représentaient quel-
que 435 millions de francs.

Quant a la caisse-accidents, . elle se félicite d'avoir
réalisée en faveur de nos membres affiliés d'im-
portsmes économies.

U n'y avait pas de mutation au comité, et |ﬂsse -
“blée désigna M. H. Rutishauser, Berne, comme véri-
_dicateur suppléant.

Le président recommanda & tous les membres de
vérifier leurs portefeuilles assurance -

Merci donc a tous! Les hoételiers suisses, qui ont
assisté a I'assemblée ordinaire des délégués de
1969, se i ont encore des deux
jours qu'ils ont passés dans ce pays si cher a
Jean-Jacques Rousseau.

Le congrés s’amuse

Les choses avaient déja bien commencé, car ces
dames avaient été conviées a une jolie promenade
en autocar qui les conduisit a Granges ou elles vi-
sitérent la HOWEG; trés enchantées de cette visite
et non moins fieres d'y avoir regu de magnifiques
linges dament libellés de leur si beau nom, elles
prirent encore le thé, mais faut-il vraiment le pré-
ciser?

Pendant que leur héteher de man assistait, un peu
plus stoi aux d de I

interne de leur société!

C'est dans le majestueux Palais des congrés de la
ville de Bienne que se déroula la suite du pro-
gramme. L'apéritif au. champagne, gracieusement
offert par Jean Haecky, fut servi au foyer ol, dans
une ambiance trés élégante qui sied aux grandes
rencontres, il était pourtant loisible de visiter une
ravissante exposition de dessins d’enfants ou de
jeter un regard furtif sur I'agitation un brin contras-
tante qui régnait dans la piscine sise a deux pas.
Puis ce fut le grand diner de gala en la salle des
spectacles, dans une joyeuse ambiance de retrou-
vailles et d’'amitié, parsemé de délices gastrono-
miques, d’aimables paroles et d'ébats nautiques tout
4 fait inédits dans les annales de la SSH.

Au chapitre des bonnes paroles, les participants
ont eu en effet le plaisir d’entendre de brefs ex-
posés de MM. E. Scherz, président central, G. Mo-
rel, président des hoteliers de Bienne, F. Moser,
président du Conseil d’Etat du canton de Berne
et R. Kohler, directeur de la Police de Bienne.

La grande attraction de la soirée fut sans aucun
doute le ballet nautique qui déroula ses fastes dans
I'eau limpide de la piscine du Palais. Ce spectacle
haut en couleurs nous révéla les merveilleuses pos-
sibilités d'allier I'art de la danse aux charmes de la
natation, par les figures de quelques nymphes ber-
noises, toutes de grace et de finesse. Un interméde,
poétique sinon rafraichissant, qui fut fort godté du
public. La soirée se termina par un grand bal con-
duit par un orchestre «Dixieland» des plus entrai-
nants.

Entre la vigne et l'eau

La deuxiéme journée était consacrée, comme le
veut la tradition, a I'assemblée publique; de nom-
breuses personnalités des milieux politiques, éco-
nomiques et touristiques suisses nous firent I’hon-
neur de leur présence. C'est en bateau que tout
le monde arriva & Douanne, un des plus charmants
villages du vignoble du lac de Bienne. L'assemblée
se déroula a I'hétel de I'Ours, pendant que les
dames débarqualent allegrement sur I'ile de Saln(-
Pierre, en guise de deuxi (et non de ci
promenade.

Une -dizaine-de caves, comme on I'a déja releve,
avaient ouvert leurs lourdes portes et leurs im-
menses tonneaux pour offrir aux hoételiers une dé-
gustanon de leurs meilleurs crus. Un accueil ex-

lorsque leur police arrive & échéance de dsmander
des offres & notre caisse.

H. Cossi, Restaurateur des Kongresshauses Biel: Der
personliche Einsatz ist oberstes Gesetz der Bankett-
strategie.

4

F. Moser, Regierungsratsprasident des Kantons
Bern: Trotz Ueberl ing des Termi
Zeit gefunden.

Pour terminer, M. Tissot adressa I'expression de sa
reconnaissance a M. C. Péte, directeur de nos cais-
ses depuis 25 ans pour son dévouement, I'énorme
travail accompli et formula des voeux pour son
avenir, puisque M. Péte, qui a atteint I'4ge de la re-
traite, sera remplacé dés le 1er juillet par M.H.
Baumgartner et ne conservera que certaines tdches
de surveillance que le comité lui a confiées. Il
pria M. Péte de transmettre également les remercie-
ments de I’ a tout le p de la
caisse.

Une belle assemblée

La Société suisse des hételiers a donc été I'hote
on ne peut plus choyé des sympathiques et dyna-
miques membres de la Société des hoételiers de
Bienne et environs que préside M. Gilbert Morel.
C'est en fait une cité radieuse tout entiére qui a
accueilli les délégués de [I'hotellerie suisse: ses
édiles, ses hételiers, son directeur d'Office de tou-
risme, autant de gens trés dévoués auxquels nous
n'aurions garde d'ajouter toute la population du
charmant village de Douanne qui n'a pas craint
«d’ouvrir» littéralement le cceur de ses confortables
maisons pour ses invités. Et lorsque les caves se
trouvent au rez-de-chaussée, l'accueil n'en est que
plus chaleureux et plus apprécié!

et i leur fut ré-
servé, preuve que ce retour aux sources est néces-
saire a I'équilibre des gens optimistes.

C'est trés agréablement, dans une magnifique salle
surplombant le lac, que fut servi le repas de midi;
chacun se souviendra de I'abondance et de I'exqui-
sité des perchettes de Douanne, peut-étre plus fa-
ciles a avaler, il est vrai, que les quelques vérités
nécessaires expertement exposées le matin méme,
lors de I'assemblée...

Mais désormais I'on saura, gr@ce au travail des re-
présentants de la presse, de la radio et de la télé-
vision, que les hoételiers suisses, lorsqu'ils forment
une si belle assemblée, préparent surtout résolu-
ment I'avenir de leur belle profession. J.S
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Handel Commerce
und et
Wirtschaft Economie

Zunehmender Dirigismus im
internationalen Zahlungsverkehr

in dern zu konnen haben auch die USA eine Reihe
Masse die Freiheit des T von getroffen, die die Freiheit des
Leider handelt es sich nicht um Ei interi Handels- und Zahlungsverkehrs ein-

i
gen, sondem um Stdrungen, die dem internationalen
‘Wihrungssystem innewohnen.

Die haufiger werdenden Wahrungskrisen stellen eine
schwere Bedrohung fiir die Freiheit des internatio-
nalen Handels- und Zahlungsverkehrs dar. Nach-
dem in den fiinfziger Jahren in muhsamer Kleln-

schranken. So wurden die amerikanischen Hilfs-
gelder und Auslandsdarlehen an den Bezug ameri-
kanischer Waren und Dienstleistungen gebunden
und direkte Kontrollen sowie Steuern fiir den priva-
ten Kapitalexport eingefiihrt.

Eine scharfe ung des

der Banken Mindestreserven von bis zu 100 Pro-
zent einzufordern. Ausserdem soll mit den Banken

ABC der Volkswirtschaft:

Blick auf Japan

Im Kampf um die internationalen Absatzmarkte fa||t
der gewaltige wirtschaftliche Aufstieg zweier Lander
auf, die aus dem Zweiten Weltkrieg politisch und
wirtschaftlich schwer zerrittet und zerschlagen her-
vorgegangen sind: der Bundesrepublik Deutschland
und Japans. Werfen wir einen Blick auf Japan.
Japan ist 1968/69 zur drittgréssten Industrienation
der Welt aufgestiegen und hat die Bundesrepublik
von dieser Stellung verdréngt. Seit bald vier Jahren,
genau 43 Monate, hilt der japanische Wirtschafts.
boom ununterbrochen an und nach allen Anzeichen
ist kein

ein System hoherer K un
ausgearbeitet werden, um spekulative Geldzuﬂu=se

Wachstums zu erwarten. Die Exportoffensive auf
allen Miérkten geht weiter.

zu behindern. Das Gesetz zur tschftlichen
Absicherung (Aenderung des Umsatzsteuerausglei-
ches an der Grenze), das bis zum 31. Marz 1970
befristet war, soll nun unbefristet gelten.

Société suisse de crédit
hotelier

La Somé(é suisse de crédit hotelier vient de publier

arbeit der grosste Teil der en

Schranken im internationalen Waren- und Dienst-
leistungsverkehr abgebaut und die Konvertibilitat
der wichtigsten Wéhrungan wiederhergestellt wor-
den war, zeigt sich seit einigen Jahren elne immer
starker werdende Tendenz, dem

war wurde aber vom Kongress abge-
lehnt.
Ferner hat Frankrelch letztes Jahr wieder eine um-

3 Import-
und eine K ierung des Aus-

Austausch neue Hindernisse in den Weg zu stellen.
Zu dem traditionellen Protektionismus auf landwirt-
schaftlichem Gebiet, der — teils unter dem Einfluss
der EWG-Agrarpolitik — starker geworden ist, sind
Behinderungen des Handels- und Zahlungsverkehrs
hinzugekommen, die mit den teilweise chronischen
Zahlungsbilanzschwierigkeiten einiger Lander zu-
sammenhangen. Hervorgetan haben sich in dieser
Hinsicht vor allem Grossbritannien und die Vereinig-
ten Staaten.

das selne des in-

ismus nach brmschem Muster emgetuhrt

son ié rapport annuel pour I'année écou-

lée. Créée en 1966, lors de la promulgation de la

loi sur le tourisme, cette société a pour but le
de la r ion et de la moderni-

sation des hotels et des lieux de cure dans les

stations touristiques suisses.

En 1968, 61 cautions ont été accordées pour une

In Deutschland setzte sich der j
Wahrungskrise vom Mai 1969 ein prominentes Mit-
glied der Regierung fiir dirigistische Massnahmen
auf dem Gebiete des internationalen Zahlungsver-
kehrs ein, die aber gliicklicherweise keine Mehrheit
im Kabinett fanden.

Auch wenn tionen
vielleicht keinen allzu grossen direkten Schaden an-
richten, so sind sie doch schon deshalb gefdhrlich,
weil sie gerne von anderen Lindern mit entspre-

ternationalen Kapitalverkehrs fiir Inlénder seit den
dreissiger Jahren nie aufgehoben hat, ist vor meh-

tet wer-
den und weil das schlechte Beispiel zur Nach-
ahmung verleitet.

reen Jahren unter Ver-
zur ] der
und hat im letzten Jahres

auch einen grossen Teil seiner Warenimporte einer
zusétzlichen Belastung unterworfen.
Hofl ihr Z,

In der t vermin-

zeigt die historische Erfahrung, dass die
Einfiihrung dirigistischer Massnahmen in der Regel
weitere Massnahmen dieser Art nach sich zieht,
aus dem einfachen Grunde, weil diese die Ursa-
chen der Zahlungsbilanzschwierigkeiten nicht be-
heben. wpk.

Regionales Qualitatszeichen

Sizilien ist nicht nur eine Sonnen-, sondern auch
eine Sorgeninsel ltaliens. Die wir und

grosses und leicht lesbares «Q», darunter «Regione

sozialen Probleme halten die private Industrie von
grossen Investitionen ab, so dass weiterhin von
einer ausgesprochenen Agrarregion gesprochen
werden kann. Die Zeiten aber, da sich sizilianische
Agrarprodukte und msbesondere die Zitrusfriichte
einer erfreuten,
sind vorliber. Neue Produzenten mit besseren An-
bau-, Ernte- und Verteilmethoden drangen die. Sizi-
lianer aus dem Markt.-Nun wurden die Folgerungen
daraus gezogen.

Qualitétszeichen «Q»

Das Institut far A hat mit
dem Departement fiir Industrie und Handel eine
Qualitélsfbrderungsaklion gestartet. Das Ziel ist,
eines Tages die ganzen Erzeugmssa der Insel in
diese Forder Die Quali-
tatsmarke soll sich kenntlich machen durch ein

in Rot und Griin auf weissem Grund. Be-
merkenswert ist, dass dieses Signet von einem
Schweizer Graphiker entworfen wurde.

Kontrolle und Werbung

Damit kein Missbrauch mit dem Giitézeichen getrie-
ben wird, sollen nur Spitzenprodukte die Auszeich-
nung erhaiten. Um in den Genuss des «Q» zu. ge-
langen, missen die Produzenten laufend ihre Pro-
dukte Priifungén’ unterziehen lassen. Dadurch erhah
der Abnehmer ‘eine echte Garantie fiir’ die zu' Kdu-
fenden Produkte. Glenchzemg mit der Elnh?hrung

somme les neuf millions de francs; 8
préts directs équivalant a 1,32 million de francs
ont été octroyés. En tout, 9,58 millions de francs
ont été consacrés a la rénovation d'hétels, 0,87
million a la participation & I'achat d'hétels et 0,88
a l'organisation de centres de cure. C'est le canton
des Grisons qui a le plus bénéficié de I'aide de la
Société suisse de crédit hotelier, puisqu'il a regu
37 pour cent des sommes précitées; il est suivi
du Valais (23 pour cent) et de la Suisse romande
dans son ensemble (14 pour cent).

S.A. des Hbétels Seiler,
Zermatt

La Société des Hotels Seiler, Zermatt S.A,, a tenu
son assemblée générale sous la présidence de
M. Théodore Seiler, président du Conseil d'adminis-
tration. 87 pour cent des actions étaient représen-
tées.
Les recettes s'élévent a environ 5 millions de francs
(4,7 millions pour I'exercice précédent), ce qui laisse
un bénéfice net de 243000 francs; il a été décidé
d'attribuer un dividende de fr. 1.50 aux actions
ordinaires, soit un total de 168 552 francs.
Au cours de cet excercice, du 1er novembre 1967
au 31 octobre 1968, les hétels Seiler ont enregistré
71263 nunées, contre 70 235 au cours de la perlode
t été a l'una-
nimité et le Conseil d'administration réélu.

Pro Anzére: .
%0 millions de capital

Pro Anzére Holding S.A., société financiére pour le

des Signets wurde auch eine ‘ge-
startet, die sich durch Inserate in bekannten. italie-
nischen Zeltungen und Jungst auch in Zirich durch

stror bemerkbar macht.
Zweifellos stellt diese Kampagne eine begriissens-
werte Selbsthilfe Siziliens dar, die aber auch fiir
andere Lénder und deren landwirtschaftliche Er-
zeugnisse ein Beispiel sein sollte. Bu.

Hotel Schweizerhof Bern

Am 9.Juni wurde die 56. ordentliche Generalver-

sammlung der Aktiondre der AG Hotel Schweizer-

hof in Bern abgehalten. Die Tagesordnung um-

fasste dle ablichen Traktanden, zu denen auch die
der Jahr 1968 zéhite.

e Gewi

der Kommission insgesamt 812 Kontrollen durch.
Bei der Mehrzahl der Firmen waren keine oder nur
geringfligige Beanstandungen anzubringen. Auf Ende
1968 waren noch 1463 Firmen im Besitze einer Be-
willigung fiir die Auslibung des Weinhandels gegen-
Gber 1505 Firmen im Vorjahr. Der seit 1952 anhal-
tende R der hat sich
im ver Jahr etwas verstérkt. Dies

Di und Ver per 31. D
1968 stellte sich wie folgt:
Ausgaben:

Unterhalt der Liegenschaft
und Zubehdr,
Ersatzanschaffungen und

Reparaturen Fr. 505 010.05
Steuern Fr. 62920.75
Versicherungen Fr. 6729.-
Generalunkosten Fr. 478657.55
Zinsen Fr. 105 567.15
Einlage in Spezialreserve Fr. 30000.-
8% Dividende

auf Aktienkapital Fr. 64000
Saldovortrag Fr. 10057.25

ist auf den Konkurrenzkampf dieser Branche zuriick-
zufiihren, der die Existenzgrundlage der Kleinbetrie-
be erschiittert.

Wie dblich, fihren dle Schweizerischen Weinfach-
schulen in L t und

wiederum verschiedene Weinfachkurse durch. Dabei
wird ein Sonderkurs fiir die Bewerber der Wein-
handelsbewuhgung durchgefuhrt Die Kurse erfreuen
sich einer guten woraus

werden darf, dass der Weinhandel immer noch als
ein attraktiver Beruf betrachtet wird.

Vatertag 1969

Die Rechte der Manner in der Schweiz werden
offenbar durch den zunehmenden Trend zum

Fr. 831941.75
Einnahmen:

Saldovortrag 1967 Fr. 13244.20
Pacht- und Mietzinse Fr. 818 697.55
Fr. 831941.75

Die auf tiber eine halbe Million gehenden Ausgaben
fur den Unterhalt von Lxegenschaf( und Zubehor so-
wie fiir Er kon-
nen als ein Hmwels fir das Bemuhen gewertet wer-
den, stets den fnissen zu Fur

d1esen Sommer ist vorgesehen,

die Kichen und

Officeeinri der « zu sa-
nieren und mit dem Umbau der Grosskiiche zu be-
ginnen.

Riickblickend brachte das Jahr 1968 eine weitere
Steigerung der Leistungen im Restaurations- und

or. Hi musste ein Ri der
Logiernachtezahl hingenommen werden, der durch
den Ausfall von amerikanischen Sommertouristen
verursacht wurde.

Eidgendssische
Weinhandelskommission

Die Eidgendssische Wei

echt mehr und mehr geschmalert. Dar-
auf ist vielleicht auch die Idee der Movenpick-
Keilereien zuriickzufiihren, nach angelséchsischem
und franzésischem Vorbild den 15.Juni zum Vater-
tag zu erheben. Kenner des Movenpick werden
ahnen, dass damit eine Verkaufsaktion verbunden
ist: es werden verschiedene Weinsortimente ange-
boten, die von der Familienmutter dem leid~anriif-
ten Vater anldsslich des Vatertags lberreicht wer-
den kénnen. Eine neue Idee zur Belebung des
Mévenpick-Kellereigeschiftes.

Schweizer Hochseeflotte

Ende 1968 umfasste die Schweizer Flotte 31 Schiffe
mit einer Tragkraft von 285333 t. Das Durchschnitts-
alter betrdgt 11 Jahre. Die Schiffstypen setzen sich
wie folgt zusammen: 23 gewdhnliche Trockanfracht-
schiffe mit 197 505 DWT, 4 Massengutschiffe mit
83408 DWT, ie zwei Kihlschiffe und Weintanker
mit 4420 DWT. Von den 940 Mann die 1968 auf
den chen Eil aftigt fuhren,
waren 546 Schweizer.

Wahrungsgeschehen
in der BRD
wel- Im A an den _die D-Mark nicht

che mit der Durchfuhrung der Buch- und Keller-
beim Weinhandel
beauftragt ist, hat soeben ihren icht

aufzuwerten, hat das

de la stahon touristique d'Anzére,
a déC|de d’augmenter son capital de 1,75 million
de francs, pour le porter & 10,5 millions; cette som-
me, fort modaste en comparaison al'importance des

Zurzeit gehen Berichte durch die Presse, unter dem
Titel: Japans Wirtschaft erobert Sidostasien, mit
Hinweisen darauf, dass sich in diesen Entwick-
lungslédndern die Industrialisierung unter japani-
scher Fiihrung vollzieht, so in Indonesien, Thailand,
Malaysia, Taiwan, Siidkorea u. a. Aber auch alle In-
dustriestaaten bekommen die japanische Konkur-
renz immer mehr zu spiren im eigenen Land und
auf den Weltmérkten.

Japan steht heute an erster Stelle aller Schiffsbau-
nationen. Gerade hier ist der Aufstieg hochst ein-
drucksvoll. Grossbritannien hat seine fihrende Stel-
lung langst verloren. Zurzeit wird in England disku-
tiert, ob die Regierung den Upper Clyde Shipbuil-
ders, der grossten Werft und der grossten Geldver-
liererin, wie es in der Presse heisst, weitere 130
Millionen Franken soll zukommen lassen, damit die-
se Werftgruppe eine Chance erhalte, zu beweisen,
dass der Schiffbau an der Clyde noch eine Zukunit
habe. Aber auch alle andern europaischen Schiifs-
baunationen sind von Japan weit dberfligelt wor-
den. Im vergangenen Jahr liefen 1118 Schiffe in Ja-
pan von Stapel, rund 50 Prozent aller Neubauten.
Nahezu jedes zweite Schiff der Welt wird in Japan
errichtet.

Japan ist aber auch der zweitgrosste (nach den
Vereinigten Staaien) Automobil-, Computer-, Fem-
seh- und R ate-, oduzent der
Welt. Es nimmt auch eine fiihrende Stellung auf an-
deren Gebieten ein, so z. B. in Optik und Photo.

Der phédnomenale wirtschaftliche Aufstieg Japans
ist einmal darauf zurlickzufiihren, dass seine einst
billigen und schlechten Erzeugnisse billig geblie-
ben, aber jetzt in erstklassiger Qualitdt hergestellt
werden. Dies ist nicht nur auf die Intelligenz und
Geschicklichkeit der Japaner zuriickzufiihren, son-
dern auch auf die Tatsache, dass in den im Krieg
zerstorten Stadten die Industrien in einer gewalti-
gen Anstrengung aufgebaut und aufs modernste
ausgeriistet worden sind. Dazu kommt

der enorme Aufwand auf dem Gebiet der For
schung, wo Privatwirtschaft und Staat ausseror-
dentlich hohe Mittel investieren. Erziehung und Bil-
dung werden auf allen Stufen mit grdsster Ener-
gie geférdert. Die Zahl der Berufsanfinger mit
Hochschulbildung steigt sténdig an. Die Regierung
baut zurzeit in der Néhe von Tokio mit einem Auf-
wand von iber sechs Mia Franken ein Wissen-
schaftszentrum, wo 1975 160 000 Forscher, Assisten-
ten, Techniker forschen, lehren und lernen werden.
Die Regierung hat seit. 1965 ihre. Ausgaben fiir.Wis-
senschaft und Forschung verfiinffacht und die Pri-
vatwirtschaft gibt fir moderne Produktionstechniken
und die Bereitstellung neuer Produkte achtmal so
viel aus wie vor acht Jahren! Mit diesen Bestre-
bungen suchen sich die Japaner ihre zukinitige

wir 1e Vormact zu sichern.
Wiahrend in Europa und in den Vereinigten Staaten
die stdndig gekiirzt wurde und immer

investissements tant sur le plan des r mé-
caniques que dans le programme immobilier, per-
mettra nolamment d’ accélérer les constructlons im-

noch mehr reduziert werden soll, stieg sie in Japan
bis 1960 stéindig an: heute steht sie mit 48 Stunden

ot d iber dem Durchschnitt der européischen
Les bilans et p o itati idé Dazu kommt noch, dass die Lei-
Pro Anzére Holding au 30 avril 1968 laissent appa- z‘“"g 'I'"° g i anstieg und Uber
raitre une perte qui pourrait sembler importante si  derlenigen In uropa llegt.
I'on ne prenait pas j idération les In Landern, in denen dau-

premiéres dépenses & amortir (frals d'études et de
lancement) inhérentes & ce type de société.

Anzere dispose actuellement de 2000 lits, d'un télé-
cabine, de cinq téléskis, de dix hotels et restaurants,
de 150 chélets de vacances et d'une piscine.

Difficultés financiéres
dans I'aviation

Selon I'agence Reuter, I'Organisation de Iavnatlon
civile internati (OACI) a der
que de nombreuses compagnies aériennes connals-

ernd hohere Sozialleistungen verlangt werden, diir-
te man sich einmal der Ueberlegung zuwenden, wo-
her das viele Geld fir den standigen Ausbau der
sozialen Wohlfahrt kommen soll, wenn die Arbeits-
zeit immer mehr eing rénkt wird, Mit i

Arbeit sucht Japan den grossen Nachteil, iiber kei-
ne landeseigenen Rohstoffe zu verfiigen, auszuglei-
chen. Vielleicht darf man erwahnen, dass die
Schweiz, ebenfalls ein Land ohne Rohstoffe und zu-
dem noch fern der Meereshifen, von jeher mit Er-
folg bestrebt war, diese Nachteile der natiirlichen
Gegebenheiten durch eine besondere Arbeitslei-
stung einigermassen zu Uberwinden.

saient actuellement de graves difficultés fi
en raison de I'augmentation excessive de leurs dé-
penses. Le bénéfice global réalisé I'année passée
par les compagnies membres de I'OACI a pourtant
atteint 1,83 milliard de francs, ce qui équivaut &
39 pour cent des recettes totales d’'exploitation.
Cette dimi des bé serait

due aux frais toujours plus élevés des services-
voyageurs, aux tarifs réduits des vols et aux amortis-
sements.

Avril a Swissair

Durant le mois d'avril, Swissair a atteint 81 millions
de tonnes-kilomeétres, soit 23 pour cent de plus que
durant le mois d'avril 1968. I en est résulté un coef-
ficient moyen de chargement de 52 pour cent au
lieu de 47,9 pour cent a la méme époque de I'année
derniére. Tandis que le trafic du fret progressait de
'92 pour cent, le trafic des passagers enregistrait
une augmentation de 16 pour cent; le taux d'occu-
pation des places a passé de 48,9 pour cent en
1968 a 49,1 pour cent.

Lavogue de la résidence
secondaire se poursuit

Nous vivons certainement le siécle du tourisme...
et de la r e: le petit k:

au bord du lac, le chalet typiquement montagnard,
la fermette & I'orée du bois, le bungalow moderne
et climatisé, autant de formules pour I'homme urbain
qui, statistiquement, déserte de plus en plus I'né-
tellerie et son mode de vie au profit des autres
systémes d’hébergement. Les villages de vacances
poussent, dés lors, partout, et méme au coeur des
foréts.

En France la Compagnie générale du développe-

Massnahmen beschlossen. Durch eine Aenderung
des soll die er-

uber das Jahr 1968 herausgegeben.
Im Laufe des Jahres 1968 fihrten die Inspektoren

méchtigt werden, nicht nur auf dem Zuwachs, son-
dern auch auf dem Bestand an Auslandsgeldern

ment i (groupe Paribas) utilise le bois et
le béton; elle est en train de construire 375 maisons
de vacances, groupées en 60 hameaux dans une
forét de I'lsle-Adam. Nos voisins d'outre-Jura, on le
sait, sont trés friands de campagne et de rési-

dences secondaires; les promoteurs passent leur
temps a leur préparer I'objet de leurs réves. La
preuve: en 1968, plus de 130000 maisons indivi-
duelles ont été édifices.

Restauration et travail

La santé du travailleur préoccupe non seulement
les psychologues et les médecins du travail, mais
aussi les spécialistes de I'alimentation et de la res-
tauration. La productivité de I'homme en est forte-
ment influencée, tant est important le réle de Iali-
mentation. Depuis des décennies déja, la restaura-
tion collective fait partie des institutions sociales des
entreprises modernes; n'est-elle pas a la base de
la semaine dite anglaise, et, & I'extréme, du temps
des loisirs?

On constate que la concentration du travail exige
I'effort soutenu et intensif du personnel, d'oi né-
cessité de lui offrir une nourriture appropriée. Si
les rsstaurants et cantines d'entreprises étudient
quasi la ition de leurs me-
nus, il n'en est pas toujours de méme dans les res-
taurants de ville qui, pourtant, travaillent, dans une
trés large mesure, avec le méme genre de clien-
téle. Méme si leur intérét n'est pas aussi évident
que pour une entreprise qui exploite son propre res-
taurant, il n'empéche qu'une bonne politique en fa
matiére lui assurera une clientle reconnaissante.

Piscine-gadget pour hétel ?

Une grande firme américaine, en vérité le numéro
un de l'aluminium dans le monde, vient de créer
un secteur qui, nous n'en doutons pas, est promu
a un magnifique avenir: celui des piscines démon-
tables... et décapotables! Cette société a en effet
mis au point un systéme de tubulures en aluminium
& haute résistance ainsi que des plaques de méme
matiére qui permettent a trois ouvriers de construire
une piscine de 38 m® en moins de six heures. Son
codt: 2500 dollars!




Nr.25 Hotel-Revue 19.Juni1969  Seite 7

Ausland Dans le monde
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Entwicklung der Verpflegung in Europa

Mit diesem Thema befasst sich Prof. J. Fuller (Glas-
gow) in der «Revue de Tourisme» und stellt einlei-
tend fest, dass sich eine ei

sowie die Herstellung vorfabrizierter Halbprodukte
und tiefgekiihiter Mahizeiten erworben. Ebenso kon-

tendenz fir Europa nicht aufzeichnen lasst. Schon
das Personalproblem ist grundsatzlich verschieden
(Spanien - Schweiz). Ebenso ist die Entwicklung der
Gastronomie in Landern mit niedrigerem Lebens-
standard und weniger entwickelter Technik stiirmi-
scher als in Landern mit einem grésseren Angebot
an Unterhaltung und Kulturgiitern. Das zeigt sich in
Frankreich zum Beispiel im stdndigen Zuwachs von
Schnellgaststatten.

werden vom inter-

der das

der & Eig in der Ver-

pllegung fordert und das Interesse an Landes-

spezialititen bedeutend belebt. Sogar in Grossbri-

tannien verlangen ausléndische Géste die britische
Kiiche.

Dieser folgen aber
ger als die Lehrkréfte der Hotelschulen.

So fand an der diesjéhrigen Tagung der Direktoren

der Europdischen Hotelschulen in The Hague der

Vomag von W. Hammer (Zunch) eine sehr gunsuge
hi Hammer fur die

willi-

nen (zum Beispiel das britische
LASMEC-System oder die schweizerische Gastro-
norm) sehr helfen.

An der genannten Tagung wies der Vertreter der
auf die
in den

stiirmische i Y. des Auswar
letzten 50 Jahren hin.

Dem Personalmangel muss durch neue Technik und
visuellen Verkauf begegnet werden. Auch wird ganz
die T

sei fiir
bar.

Auch sonst wird sich der amerikanische Einfluss di-
rekt oder indirekt auswirken. Beispielgebend ist das
schweizerische Movenpick, der Pionier e!_nes neuen

renwache der stadtlschen Pohzel in Gala-Umfcvm
gab der
Die al orgamslerte
die Plakat- Ausstellung zusammen mit der Swissair,
Sao Paulo. Das Pr der uber-

Les jeunes hoteliers
et leur avenir

Lors de sa réunion de printemps a Dublin, I'Asso-
ciation internationale de I'hotellerie, qui rassemble
les associations nationales de 60 pays, et 3500 ho-
tels Internatlonaux de classe, a constaté que dans
pays des gr juniors foncti

nalent a la satisfaction générale.

Il a donc été décidé d'étendre cette structure au
niveau international en créant au sein de I'AIH une
commission «Juniors», qui sera chargée de prépa-
rer son propre réglement intérieur et de mener
les études qui lui paraitraient les plus urgentes pour
I'avenir des jeunes hételiers.

L'adhésion a cette branche de I'AIH est ouverte a
tous les hételiers cadres ou futurs cadres de la pro-
fession, membres de I'Association et présentés par
un hétel adhérent a I'AlH, dans la limite d'un age

nahmen der Schweizerische Generalkonsul in Sao
Paulo und das Museum fiir moderne Kunst in Cam-
pinas.

Italiens Auslandsbesucher
sind zu liber 75 %
Autotouristen

Nach Angab: des ieni Al
— ACI — und dem
— ENIT - reist die Mehrzahl der Auslandsbesucher
mit dem Auto nach ltalien ein. lhre Zahl weist eine
welt héhere Wachstumsrate aus als die der Aus-
im i So reisten bei
weise m 1951 von den insgesamt 5,4 Millionen Aus-

il-Clubs

Stils im Verp der neue

ten anspricht und moderne kommerzielle Ideen mit
der Aufrechterhaltung des traditionellen kontinen-
talen Qualitatsstandards verbindet. Die Beispiele
von Steigenberger, Mévenpick und andern zeigen,
dass sich die Technik der guten kunllnen(aleﬁ Kiiche
auch auf
lﬁsst Der Betrieb muss schnell und intelligent auf

des Kii in H ein gemein-
sames, auf die franzésische Kiiche a Lehr-

des Marktes und auf die sich

mit dem Auto ein. Das ent-
spricht emem Anteil der Autoreisenden am nesam-
ten Auslanderreiseverkehr von 56 %. In 1968 aber
reisten bereits 76 % aller Auslandsgéste mit dem
Auto ein. Mit anderen Worten, von 29 Millionen Aus-

n kamen 22 Milli mit dem Auto.
Den Vorausberechnungen nach wird dieser Prozent-
satz in den kommenden Jahren eine weiter stei

e 40 ans.

La participation des jeunes & I'activité de I'AIH doit
permettre, dans I'esprit du Conseil, une meilleure
analyse des problémes commerciaux et des pro-
blémes de formation. En effet, les jeunes de l'in-
dustrie hoteliére sont certainement les plus quali-
fiés pour donner leur avis sur I'évolution dans ces
deux domaines et au moment ou I'Association a
décidé de mener une action renouvelée dans ces
deux domaines, l'aide des juniors AIH sera certai-
nement inestimable.

Paris construit 8 nouveaux
hoétels

On connait le probléeme de [I'hétellerie parisienne
et les soucis des milieux touristiques oour se main-
tenir dans le peloton de téte des grandes attrac-
tions de ce monde. M. Jean Ravanel, commissaire
général au tourisme, vient de déclarer que huit
hétels, 6000 seront construit
d'ici 1973, ce qui laisse supposer que [I'hétellerie
de la grande mélropole reprend du souffle.

des invest atteindrait quelque

Tendenz aufweisen.
Diese Daten unterstreichen die Bedeutung eines gut

Ihm in Ausstattung, Ware und F

programm, raumt dabei aber — wie Prof. Fuller aus-
fiihrt - wenig Konzessionen den Neuerungen in der
Nahmngsminelpmduknon und der Kichentechnik

kdnnen.

Das Auswirtsessen wird sich jedenfalls weiter aus-
breiten: zum Beispiel wird 'ur Grossbritannien die

eln Dagegen fand I.Jons: bei den

n weniger er setzte sich in
seinem Referat, mit Bezugnahme auf das 1966 ge-
griindete schwedxsche «Insmut fur die Ratlonahsw-
rung der und iebe», vor-
erst fir das Aufsuchen neuer Mérkte und fir eine
neue, zu verbesserter Leistungsfahigkeit fiihrenden
Technologie ein.

Es scheint — nach Fuller - dass die Hotelschulen in
Europa zeitweilig den Gleichschritt mit der Entwick-
lung verloren haben und einer

der di der

bis 1987 Auch fiir Schwe-

den schitzt man, dass das Auswirtsessen bis 1975
um 30-35 Prozent steigen wird,

wobei der Anteil der Personalkantinen 65 Prozent
betragt, wéhrend die Gaststétten nur 15 Prozent und
die Hotelrestaurants noch weniger verzeichnen sol-
len. Viele Hotelgesellschaften sind sich dieses Pro-

fir die Wirtschaft und
den Fremdenverkehr eines Landes. Sie machen aber
auch deutlich, dass der Strassen- und Auto-Service
so gestaltet und ausgebaut sein muss, um neben
dem Inlands-Autoverkehr die vielen Millionen aus-
landischer Autofahrer bedienen zu kdnnen. Letztlich
wird es fiir die Beherbergungsbetriebe Aufgabe sein,
nicht nur fiir geniigend Gasteznmmer, sondern auch
fiir Unter- bzw. Al der
Sorge zu tragen.

Darlehen fiir

E.D.

lung von «Tradition» nachgehen.
Seit dem Zweiten Weltkrieg haben sich Gemein-

sicher nicht einfach kopiert werden, aber mehr Sinn
fiir héhere Produktivitat und Effektivitdit ware sehr

iebe (Wer Schul-
kiichen, tseinri
bahnbrechend entwickelt und sind zum Stimulans
fir den ganzen Verpflegungssektor geworden. Je-
denfalls haben sie sich grosse Verdienste um die
Einfihrung moderner technischer Einrichtungen
(Miki und Con ionsdfen . zum

t.
Man kann nur hoffen - schliesst Prof. Fuller -, dass

blems bewusst und befassen sich aktiv mit Markt- MeSSIna-Autobahn
forschung und einem intensiveren Verkaui weniger
Vorstel- aber mit den sich auf den Prens firke Pro- Die a stellt dem «Con-
Amer sollen  sorzio per I'Autostrada Messina-Patti» ein Darlehen

fiir den Ausbau der Autobahn Messina-Patti in Hohe
von zehn Milliarden Lire fiir 20 Jahre zur Verfiigung.
Wie hierzu aus Luxemburg mitgeteilt wurde, bildet
die rund 60 km lange neue Verkehrsader, dIS den

600 millions de francs suisses, aux mains de quel-
ques promotsurs tels que la Caisse des dépdts, la
Société du Louvre, la Sodeto, la SNCF, la Sofitel,
etc. On dit aussi que les promoteurs immobiliers
reprennent godt & I'hotellerie et I'imminente appari-
tion des Jumbo-Jets n'est certainement pas étran-
gére a cet heureux réveil.

Le «Diners-Club»
en Union soviétique

A partir du premier juin 1969, les cartes de crédit
du Diners-Club sont acceptées en Union soviétique,
pour le moment exclusivement & Moscou. C'est la
premiére fois que I'URSS adopte un systéme de
cartes de crédit; il a fallu 24 mois de négociations
entre I'Intourist et le Diners-Club international pour
arriver a ce résultat. Toutefois, I'utilisation des cartes
de crédit est encore limitée & deux hotels: le Métro-
pole et le National, réservés, comme on le sait,
spécialement a la clientéle étrangére. Mais les
cartes peuvent servir dans les chemins de fer, la

es in Europa durch A g neuer T ersten Abschnitt der neuen
und Verkaufsmemoden gellngt nicht nur die Pro- der Meerenge von Messina und Palermo darstellt,
ivitdt und den L

d zu he-
ben, sondern auch die Achtung fiir

em wwhnges Tenstuck des im Bau befindlichen

d Kuch
und Service in das neue System 2inzubauen, ;

Nachrichten aus aller Welt

Prognosen fiir den
Frankfurter Flughafen

Nach den jiingsten Prognosen sollen auf diesem
grossten deutschen Flugplatz im Jahre 1980 dber
dreissig Millionen Fluggaste ankommen und abflie-
gen. Gegenwartig liegt die Zahl der Fluggéste bei
rund sieben Millionen im Jahr. Allein die auf dem
Flughafen beschaftigten Personen sollen bis 1980
auf 40000 bis 50000 ansteigen. Etwa 80000 bis
100000 Menschen werden dann taglich zwischen
der Stadt und dem Flughafen zu befordern se‘n.
Weitere 15000 bis 20000 kommen aus den R&umen
Mainz und Wiesbaden noch hinzu. Etwa 30 bis 35
Prozent aller dieser Fahrgaste werden nach heuti-
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gen mit
den Flughafen ansteuern.

S-Bahn zum Frankfurter
Flughafen

Frankfurt am Main wird die erste Stadt im Bundes-

pl:}

Sie wird die Stadt
‘Messina Uber den Peloritani-Tunnel mit den .am
“Tyrrhenischen Meer gelegenen Industrie- und Frem-
denverkehrsgebieten verbinden. Damit soll der Ver-
kehr mit dem Festland und dem Innern der Insel
erleichtert werden. Die Gesamtkosten fiir den Bau
der Autobahn werden auf umgerechnet 400 Millio-
nen Franken veranschlagt. E.S.

Shannon College
of Hotel-Management
Diese irlandische Hotelfachschule bildet Kader und

zukiinftige Direktoren aus. Die Schule ist mit dem
Airport-Hotel zusammengelegt.

geblet sem, deren F einen baren

Bah an die erhélt. In neun
Minuten wird der Fluggast voraussichtlich ab Herbst
1972 vom H: zum Rhein-Main

Im ersten Schuljahr werden die Schiiler in Kursen
und in der Praxis ausgebildet. Ein zweites Jahr
verbringen sie auf dem Kontinent in guten Hotels

fahren konnen. Anfangs sollen die Ziige von Frank-
furt zum Flughafen alle 15 Minuten, spéter alle 10
Minuten fahren.

Sommerreiseverkehr auf
deutschen Autobahnen

Um den Ferienreiseverkehr zu erleichtern, werden
jeweils an den Wochenenden vom 27. Juni bis zum
27.Juli von Freitag, 15 Uhr, bis Sonntag, 22 Uhr,
alle und zwdlf wichtige Bundes-
fernstrassen fiir Lastwagen iber 7,5 Tonnen ge-
sperrt. Das Autobahnnetz der Bundesrepublik, das
bis 1970 etwa 4500 Kilometer umfassen wird, soll
bis 1985 um mehr als 5000 Kilometer erweitert wer-
den. Rund 93 Milliarden Mark sind fiir dieses Pro-
gramm vorgesehen.

Ferien nach Katalog

Noch im Herbst sollen die ersten «100 Tips fiir Ur-
laub in Deutschland» erscheinen: Ein Vorlaufer des
in dem das Fer g

bot wie in einem r

stellt sein soll.

Im Gespréch ist auch ein «Deutscher Urlaubsdienst»,
bei dem man zentral einen «Urlaub wie einen
Kuhischrank bestellen» kann. Bis 1972 soll jeder
Reisende mittels Ortsgesprich jedes Bett im Bun-
desgebiet buchen konnen. Die Reservierung erfolgt
uber einen Computer.

SchweizerPlakatausstellung
in Brasilien

und Restaur ieben. Viele der Schiler wer-
den in der Schweiz als Stagiaires in Kiiche, Ser_vice,

g maritime et aérienne, les *héatres, la lo-

cation de voitures, etc. Le réglement a lieu dans le
pays d'origine du touriste, dés son retour. L'Union
soviétique est le 136éme pays ol les cartes de cré-
dit du Diners-Club sont acceptées — et le 7éme pays
a régime communiste.
D’autre part, des accords ont été récemment con-
clus entre I'organisation touristique soviétique et
Hertz, la société de location de voitures sans chauf-
feur, pour un commerce de ce jenre en URSS. Ac-
tuellement 19 des plus importantes villes du pays
sont équipées d'une telle agence; les voitures louées
sont des voitures de fabrication soviétique. Il en est
de méme, en ce qui concerne les pays de I'Est,
enY ie et en Tché vaquie.

Un nouvel aéroport aux USA

Trois pistes de 4600 métres de long, destinées a
accueillir les «Jumbo-Jets» feront partie de I'équipe-
ment d'un nouvel aéroport intercontinental qui sera
aménagé, d'ici 1976, a Louisville, dans le Kentucky.
On estime que dans quelque sept ans le nombre

Buffet, Warenannahme und Kontrolle weiter:
Alsdann werden die Schiiler in den Trusthouses-
Betrieben in England wahrend eines Jahres als
Assi fir Buchhal-
tung, Kontrolle, Warenrenditerechnungen usw. Nach-
her gehen sie fiir ein Jahr zuriick auf die Schule
in Shannon und kénnen dann mit dem Diplom ab-
schliessen.

Am 29. Mai fand die Promotion statt in Anwesenheit
von Mr. Erskine Childers, Minister for Transport
and Power, nebst Mr. O'Regan, Direktor der irlan-
dischen Verkehrs- und Touristenzentrale.

Jeder eintretenden Klasse wird der Name eines

des qui utiliseront déja I'aéroport s'élé-
vera a plus de 4 millions. Il sera relié aux princi-
pales grandes villes européennes, tandis qu'un ser-
vice intérieur lui assurera des liaisons avec les
grandes villes américaines.

522 366 lits en Autriche

Selon des indications officielles de source autri-
chienne, I'on comptait en Autriche, & la fin 1968,
522 366 lits dans les hotels, pensions, homes et au-
berges. Ce total impressionnant représente 46 pour
cent d" ion par rapport & celui de 1960. Le

international bekannten Hoteliers oder F
gegeben. So zum Beispiel wird die Klasse 1966 bis
1969 Carlo-Demercurio-Promotion genannt. Carlo
Demercurio hatte somit dieses cahr die Pflicht und
das Vergniigen, sich an seine Diplomklasse zu wen-
den. Er sprach iiber neue Formen der Hotellerie
im Z mit der des Touris-
mus, wie auch iiber das, was die Zukunft den ab-
schliessenden Schilern bieten und von ihnen for-
dern wird.

In friiheren Jahren waren ‘olgende Hoteliers und
Restaurateure Promotions-Paten:

R. Candrian, Bahnhof-Buffet, Zirich,

F. Miiller, Grand-Hotel, Territet.

Die Klasse 1969 bis 1972 wird von U. Prager, Méven-
pick-Unternehmungen, patroniert. A.J.

Mittelalterliche Banketts
in Irland und England

In wurden mil liche abge-
halten, die so erfolgreich verlaufen sind, dass sie

A W. Im Fest-Saal des Hotel Terminus in Cam- nun auch in England stattfinden. So wird ein sol-
pinas, Brasilien, veranstaltete die Agentur Buenos ches Ereignis von Delavel-Hall bei Tyneside berich-
Aires der ischen Ver ale kurzlich  tet und gleichzeitig bemem dass solche mmelalter-
eine Ausstellung «60 moderne Schweizer Plakate.» lichen , die mit

Das Hotel Terminus gehért zu einer ren  und Musik werden. eine

Hotelkette, welche von dem Schweizer Paul Witzig
gegriindet, und als Président geleitet wird. Zu die-
ser Hotelkette zéhlen die 1.Klasse-Hauser: Hotel
Terminus in Sao Paulo, Hotel Terminus in Campinas,
Hotel Toriba in Campos do Jordao und Hotel
Gavea Palace am Badestrand von Garuj bei Santos.
Der 81jéhrige Paul Witzig leitet diese Unternehmen
se_hr‘ aktiv mit persénlichem Einsatz. Durch Paul
Witzig und die Hotel-Direktorin Anna Louise Soliva

Touristenattraktion geworden sind. Eine Trégerin
dieser Idee ist die «Northumberland Travel As-
sociation».

Frankreich:
Fahrpreisermissigung

Reisende, die sich langer als tunf Tage |n Frank-

— eine Bindnerin -, erhielt die Plakat-A

weitgehende Unterstitzung. Am Tage der Eréffnung
war die Front des Hotel Terminus mit den Fahnen
Brasiliens und der Schweiz geschmiickt, eine Eh-

reich und auf

strecken 1500 km zur wolan.
erhalten eine um zwanzig Prozent verbilligte Touri-
stenkarte.

nombre de lits offerts a la clientéle dans les cham-
bres et appartements de vacances, plus particuliére-
ment en saison, est lui aussi en constante expan-
sion, puisqu'il a passé de 212 145 en 1960 a 365 481
a la fin 1968. E. A

Israél a investi plus de
50 millions dans I’hétellerie

Les investissements dans I'industrie hételiere d'ls-
raél se sont élevés a 12,4 millions de dollars au
cours de I'année derniére, ce qui a permis la cons-
truction de 1140 nouvelles chambres d'hétel. Le Mi-
nistére israélien du tourisme a octroyé des crédits
pour une somme égale au 50 pour cent de ce chiff-
re. En 1966, Israél n'a ajouté que 470 lits a sa ca-
pacité hoteliére; mais en 1967, elle en construisait
déja 4000. Elle en compte aujourd’hui 22266 et en
prévoit 30000 de plus d'ici 1972, ce qui fait une
moyenne de 6000 lits par an!

Réceptivité hoteliére
accrue en ltalie

En 18 ans, la réceptivité hoteliére italienne a prati-
quement doublé (93,3 %). De 1949 a 1967, en effet,
le nombre des hétels de premiére catégorie a passé
de 254 a 600, tandis que celui des hdtels moyens
et petits, de catégorie inférieure, a plus que triplé.
Les hétels de deuxiéme catégorie sont au nombre
de 2807, contre 853 en 1949; on reléve le méme
phénoméne pour les hétels de troisieme catégorie
qui de 2000 en 1949 ont passé & 6716 en 1967. La
modernisation des hétels existants - sans parler
des nouveaux établissements - se reflete dans
l'augmentation spectaculaire des salles de bains
qui est de I'ordre de 868 %...



Touristische
«Werkspionage»

Holland

Das Forschungsinstitut fiir Fremdenverkehr an der
Universitat Bern organisierte kiirzlich unter Leitung
von Herrn Prof. Dr. P. Risch und Herrn Dr. J. Krip-

etwa 300 Verkehr , wovon nur
etwa deren 100 ein eigentliches Auskunfts- und In-
lormallonsburo betreiben. Diese Tatsachen sind um

pendorf eine F ion mit 25 nach
Holland, die zum Zwecke hatte, praktischen touristi-
schen Anschauungsunterricht zu vermitteln. Das Pro-
gramm fiihrte die Gruppe durch ganz Holland und
bis nach Friesland. Aus der Fiille der zahlreichen

so , als das Fr

Hollands nur etwa halb so gross ist als dasjenige
der Schweiz (Logiernéchte in allen Beherbergungs-
formen: Schweiz rund 50 Millionen, Holland etwa
27 Millionen)!

Reiseeindriicke seien einige beson- . .
dere Punkte h iffen, die eb fir die L tahige V
ische F kehrswirtschaft  inter-

essant sind. Diese hollandischen Erfahrungen und
Ideen sind zum Teil auch in der Schweiz priifens-
wert, und es diirfte sich einmal mehr bestatigen,
dass im Tourismus der Blick iiber die Grenzen eine
unbedingte Notwendigkeit darstelit.

Touristische Signalisation

Gegenwarng bildet bekannmch in der Schweiz die
iur den touristi Str

einen Di: und die
hollandischen Realisationen mdgen deshalb beson-
ders aufschlussreich sein. Auffallend ist hier einmal,
dass der niederlandische Automobilclub (ANWB) in
den ganzen Niederlanden zwanzig spezifische touri-
stische Routen signalisiert hat und es dem auto-
fahrenden Tourlsten so erméglichi, das Land von
seiner Seite nen, was
selbstverstandlich die beste Werbung bedeutet.
Kénnte Aehnliches nicht ebenfalls in der Schweiz
gemacht werden? Ein zweiter Merkpunkt ist die her-
vorragende Signalisierung der Verkehrs- und Infor-
mationsbiiros. So steht zum Beispiel in grosseren
siadtlschen Agglomerationen an jeder fiir den tou-
Str kehr wichti Kreuzung das
en!sprechends Signal, welches auf kiirzestem Wege
zum Verkehrsbiro fiihrt. Fiir den ortsunkundigen
Touristen, der auf seinen Reisen meistens nicht mit
genauen Stadtplanen ausgeristet ist und welcher
noch zusétzliche Informationen suchl. |st dies eine
wertvolle Hilfe. Die holléndi Ver-

kehr

Aehnlich wie in der Schweiz findet man in Holland
lokale und regionale bzw. provinziale Verkehrsver-
eine (VVV) und auch zwei nationale touristische
Organisationen, die an anderer Stelle behandelt wer-
den sollen. Die lokalen VVV, vor allem jene der
Stédte, sind finanziell und damit auch personell und
réumlich gut dotiert. So kann zum Beispiel der VVV
Den Haag-Scheveningen uber ein Budget von rund
1 Million Franken verfigen, wéhrend in Rotterdam
das Budget 600 000 Franken betragt. In diesen Stid-
ten finanziert der Staat, das heisst die Gemeinde,
60-80 Prozent dieses Budgets. Dabei gilt die gross-
ziigige Regelung, dass die Gemeinde jeden Betrag,
den der VVV von der Privatwirtschaft aufbringen
kann, aus seiner Kasse verdoppelt. Man sieht aus
diesen wenigen Zahlen, dass die holléndischen VVV
vor allem wegen der starken staatlichen Unterstiit-
zung auf besseren Fiissen stehen als die meisten
ihrer «schweizerischen Kollegen». So ist es zum
Beispiel moglich, dass der VVV Der Haag iiber 30
Personen beschaftigt, wahrend der Verkehrsverein
der Stadt Bern mit nicht einmal 10 Personen aus-
kommen muss, obwohl die Logierndchtezahl der
beiden Stadte ungefdhr die gleiche ist. Die Lei-
stungsféhigkeit der VVV kommt last but not least
auch in einer modernen Altersversicherung zum
Ausdruck, welche den VVV-Angestellten geboten
wird. Die hollandischen VVV haben zusammen eine
Stiftung fiir die Altersversicherung .ins Leben geru-
fen, die bei einer Privatversicherung untergebracht
ist, und an welcher due meisten VVV beteiligt sind.

kehrsbiiros vermitteln vielleicht nicht zuletzt deswe-
gen eine erstaunlich hohe Zahl von Auskiinften.

Nicht nur die stddtischen Verkehrsbiiros, sondern
benfalls die touristi: Informati klein-
ster Orte vom Siiden bis in den hohen Norden
Hollands sind ausserordentlich gut signalisiert.
Hochinteressant ist iibrigens, dass in Holland etwa
450 lokale Verkehrsvereine (VVV) bestehen, die wah-
rend der touristischen Saison alle ein oder mehrere
Auskunftsbiros fiir den Gast offenhalten. Die VVV
betrachten die Information des Touristen als eine
ihrer Hauptaufgaben, und sie stellen oft gewisse
Werbeaktionen in den Hintergrund, um die Auskunft-
erteilung sicherzustellen. Die Schweiz besitzt ver-

Die P: geht im Falle
bis zu maximal 70 Prozent des im letzten Arbeits-
jahr verdienten Einkommens. Bisher kennen die
Verkehrsvereine in der Schweiz unseres Wissens
keinerlei Altersversicherung fiir ihr Personal, und sie
taten gut daran, sich iiber das hollandische Beispiel
genau zu informieren, um etwas Aehnliches allen-
falls auch einzufiihren.

L I der VWV

Die hollandischen VVV pflegen einen ausserordent-
lichen Dienst am Kunden. Dies kommt ebenfalls
darin zum Ausdruck, dass die grésseren Biiros wéh-
rend des ganzen Jahres und die kleineren wahrend

der Saison abends bis 22.00 oder sogar 24.00 Uhr
und sogar am Samstag und Sonntag und an Fest-
tagen geoffnet sind. (In der Schweiz sind die Ver-
kehrsbiiros meist nur bis 18.00 Uhr gedffnet und an
Sonn- und Feiertagen geschlossen.) Interessant ist
auch, dass zahlreiche VVV, so zum Beispiel der-
jenige von Rotterdam, fiir den am Schalter befind-
lichen Gast die volle Hotelreservation vornehmen,
das heisst, der Gast bezahlt den gesamten Preis
seiner Reservation direkt an den VVV und dieser
stellt ihm einen Voucher aus. Damit wird nicht zu-
letzt bewirkt, dass die Hotellerie am Schluss des
Jahres bzw. der Saison genau feststellen kann, wel-
che Einnahmen auf die Tatigkeit des VVV zuriick-
gehen. Dies wiederum bedeutet eine Verstérkung
der Position des VVV. Die hollandischen VVV be-
gniigen sich nicht damit, nur fiir ihren jeweiligen
Ort Reservationen vorzunehmen, sondern der Gast
kann in jedem der Verkehrsbiiros auch Hotelzimmer
in andern Orten buchen. Per Telex oder Telephon
wird die entsprechende Reservation uber den VVV
des gewiinschten Ortes getétigt, wobei sich das re-
servierende Verkehrsbiiro vom Gast die vollen Ko-
sten fiir die erste Uebernachtung ausbezahlen {asst,
damit eine Garantie gegeben ist, dass dieser die ver-
bindliche Reservation auch tatsachlich benitzt.

Hard-selling und Verkaufspsychologie

Viele lokale hollandische VVV und auch die regio-
nalen Fremdenverkehrsorganisationen sind in neue-
ster Zeit in den Direktverkauf von touristischen
«Packages» eingestiegen. Eben ist ein modern ge-
stalteter vierfarbiger Prospekt aus der Presse. ge-
kommen, der Mini-Holland-Ferien in packages an-
bietet, beispielsweise Zuiderseereise mit drei Ueber-
nachtungen schon ab Fr. 57.50, oder Miniferien in
Limburg mit drei Uebernachtungen schon ab Fran-
ken 51.50. Es handelt sich bei diesen neuen Pro-
grammen um den Ausfluss einer sehr engen Zusam-
menarbeit zwischen den provinzialen VVV.

Der provinziale VVV von Limburg beweist,
packages nicht immer ein grosses Arr

dass
um-

Verkaufsstellen, so auch bel den verschiedenen
lokalen VVV, beziehen kann. Der Gast kauft eine,
zwei oder drei Uebernachtungen in einem oder ver.
schiedenen Hotels der Region; man liefert ihm zy.
sétzlich eine Verkehrskarte mit den eingezeichneten
«Spargelrouten», und Uberdies erhélt er Bons, mi
denen er in einem beliebigen Restaurant a discrétion
seinen Magen mit Spargeln fiillen kann.
Neben dem Direktverkauf sind die VVV als Service.
gesellschaft fiir die Reisebliros tatig, indem sjg
packages ausarbeiten und diese den Reisebiirog
zum Verkauf iberlassen. Die Reisebiiros sind ja oft
mehr am «outgoing tourism» interessiert, und des.
halb ist es igt, dass die Ver
durch solche den in
tourism» zu aktivieren (gilt auch fiir die Schweiz!),
Dass die hollandischen VVV auch in einem andem
Sinne gute Verkaufspsychologen sind, beweist ung
das Beispiel des VVV Rotterdam. Bewusst wurds
das Verkehrsbiiro dermassen gebaut, dass sich dig
gesamte Fensterfront in den Boden versenken lasst
und der Tourist sich somit nicht durch eine Tir
ins Biiro begeben muss. Der VVV liegt am Rande
eines vielbegangenen Platzes, und so kann sich der
Tourist, der oft Hammungen empfindet, in ein Biro
einzutreten, massen kt vom Pla;
ins Biiro verschieben. Auch der Boden innerhap
der Biiros ist aus den gleichen Steinen hergestelit
wie der davor I|egende Platz. Im VWV Rotlerdam st
bei wie die Infor
organisiert sind. Man hat richtiggehende Arbeits.
platzstudien unternommen, so dass sich das Aus-
| nicht unnétig gen muss (biicken
usw.), um Prospekte und Informationsmaterial her-
vorzuholen. In geschickter Weise wird der Gast an
den Schaltern ebenfalls auf gewisse besonders at-
1rakhve A iten oder Reiseziele hin-
Jede Infor teilung wird als Ver-
ach im wei Sinne

e

Eine halbe Million Franken fiir die touristische
K

fassen missen und sich auch kleine ideenreiche
«Péackli» gut verkaufen lassen. So hat der genannte
VVV im Hinblick auf die Spargelzeit ein «Spargel-
paket» ausgearbeitet, das der Gast bei zahlreichen

Im Jahre 1966 wurde in Breda das Niederléndische
Wissenschaftliche Institut fiir Tourismus gegriindet,
welches sich zur Aufgabe stellt, Kaderpersonal fir

«

Empfang der Teilnehmer der Studienreise beim
Verkehrsdirektor von Rotterdam. Von 1. nach r.: Dr.J.
Krippendorf, Prof. Dr. P. Risch und P. Schutter, Ver-
kehrsdirektor von Rotterdam.

4

Holland, Land der Seen, Land am Meer: «Skutje-
silen» oder zu deutsch Kuttersegeln.

v

Der .Euromast in. Rotterdam mit Aussnchtsplalﬁorm
und, Restaurant.-

(alle Photos Niederlandi: Fr
trale AN.V.V.))
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Scheveningen, Hollands beriihmtester Badeort mit
bekanntem Vergniigungszentrum geniesst internatio-
nalen Ruf.

;pisch hollandische Ambiance wird in den vielen
kleinen Restaurants Amsterdams mit grosser Liebe
um Detail gepflegt (Restaurant «De Vijff Vlieghen»
in Amsterdam).

Reisebliros, VVV und fir touristische Gemeindever-

Die die in der
Regel iber eine Matura und etwa ein bis zwei Jahre
Praxis verfigen miissen, kénnen sich wahrend des
2 Jahre dauernden Ausbi auf einem

Industrielle PR als touristische Attraktion

Anlasslich des 75jéhrigen Jubildums der Philips-
werke hat dieser n, dessen

der drei Sektoren en. Das In-
stitut hat standig etwa 120 Studenten, wovon etwas
mehr als die Halfte ménnlichen Geschlechts sind.
Kirzlich konnten die ersten 26 Absolventen ihr
Schlussexamen ablegen, und erfreulicherweise ge-
lang es, fiir sie alle in der Praxis eine gute Stelle
 finden. Obwohl das Institut noch in seinen An-
fingen steckt, verfiigt es bereits {ber ein sehr
durchdachtes Studienprogramm, und der niederlan-
dische Fremdenverkehr diirfte in der Zukunft bei
der Suche von Kaderpersonal keine Sorgen mehr

in Holland liegt, in Elndhoven
ein grosses Museum erdffnet, das der Wissenschaft
und der Technik gewidmet ist. In einer rund 40 m
hohen Betonkonstruktion, die einem «Fliegenden
Teller» gleicht, wird dem Besucher, anhand modern-
ster Darstellungsmittel wie Film, Tonbildschau, Te-
levision usw., die Entwicklung der Wissenschaft und
Technik vor Augen gefiihrt. Nicht nur der Bau ist
eindrucksvoll, sondern auch die progressistisch an-

sucher bewusst oder unbewusst das geistige Kapi-
tal, welches hinter dieser Unternehmung steckt.
Koénnte die schweizerische Industrie (Maschinen,
Chemie, Textilien, Uhren und dergleichen) sich hier
nicht ein Beispiel nehmen?

«Get In touch with the Dutch»

Der ausléndische Gast, der ein Land bereist, hat oft

Kennen Sie Valkenburg?

Valkenburg ist ein kleines, im siidlichsten Zipfel Hol-
lands — in der Nahe des 3-| Lander-Punktes Belgien-
Holland-D Dieser
kleine Ort verfiigt uber 10000 Fremdenbetten (Ver-
gleich: Zirich 8000 Fremdenbetten) und erzielt pro
Jahr etwa 1 Million Uebernachtungen (Vergleich: In-
terlaken 550000 Logierndchte) und dazu kommen
nach Scha etwa 1 Million Tagesgéste. In der

das Bediirfnis, mit der ung
in personlichen Kontakt treten zu kénnen, um Men-
schen, Sitten und Brauche dieses Landes besser

en

mutende Schau im Innern. Sie macht mit den elek-
tromschen Technokiinsten bekannt und vermittelt
itig einen aren Einblick in dle Ge-

haben. Das Institut besitzt ein Jahri von

rind 600000 Franken, welches ausschllessllch vom

der und der L génge,
und all das |n einer Weise, die auf dem normalen

Staat aufgebracht wird; eine
die sich zweifellos langfristig sehr bezahit machsn
wird, Erlnnarn wir an dieser Stelle daran, dass die
beiden

gen des modernen Schulkindes ba-
slert Das «Evoluon», so heisst dieses hachlmerbs-ﬁ
sante Schauhaus, wird jeden Tag von mehreren tay-

inder Schweiz (Bern und St Gallen) nicht mehr als
20000 Franken Staatsgelder beniitzen, und dass
die touristische Kaderschulung in der Schweiz, mit
Ausnahme der Hotellerie, bisher praktisch inexistent
Ist,

n'
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send Personen aus aller Welt (1) besucht. Die Philips
haben damit eine public relations-Aktion unternom-
men, die gleichzeitig eine touristische Attraktion er-
ster Giite darstellt. Wohlverstanden kommt im Rah-
men dieser Schau die Werbung fiir Philips-Produkte
nur versteckt zum Ausdruck, doch fiihlt jeder Be-

nen. Als erste haben die déanischen
Fremdenverkehrsverbdnde versucht, diesem Bediirf-
nis durch eine Aktion «Meet the Danes» gerecht zu
werden. Der VVV Amsterdam hat nun diese Idee
ebenfalls ibernommen und einen iberaus originel-
len und erfolgreichen Service aufgezogen, betitelt:
«@et in touch with the Dutch». Der VVV verfigt
ﬁb’er\eine lange Liste von hollandischen Familien,
die bereit sind, einen oder mehrere ausléndische
Gaste fir einen Abend in ihrem privaten Heim zu
empfangen. Der Feriengast, der einen solchen Be-
such machen mochte, gibt dem VVV mindestens
24 Stunden vorher diesen Wunsch bekannt. Er muss
dabei seinen Beruf, sein Alter usw. angeben, damit
fir ihn ein passender hollandischer Partner gefun-
den werden kann (ein Arzt ginge z.B. zu einer
Aerztefamilie zu Besuch). Der VVV vereinbart her-
nach mit der in Frage kommenden Familie telepho-
nisch ein Rendez-vous. Der Gast bezahlt fiir diese
Dienstleistung dem VVV iiberhaupt nichts. In der
Saison ist im VVV Amsterdam eine Person voll da-
mit beschaftigt, Familien anzurufen, um dieses «Get
in touch with the Dutch» zu organisieren. Bis zu
25 solcher Vermittlungen pro Tag werden in Spit-
zenzeiten verwirklicht. Der Erfolg der Aktion ist of-

Auch hier kein
«Geschéh» aber Iangfrlsﬂg doch das beste Mittel,
um die Ferienga an das Land

zu binden. Auch hier die Frage: konnte die Schweiz
nicht Aehnliches tun?

«Day on the house»

Der VVV Amsterdam hat eine weitere ausgezeichne-
te und sehr erfolgreiche Aktion unternommen, die
darin besteht, ausléndischen Gésten, die entweder
direkt von Uebersee nach Amsterdam rslsen und

Néhe des Stadtchens befindet sich ein Flugplatz,
wo 80platzige Maschinen landen kénnen. Der Char-
terverkehr, namentlich mit England, hat sich zu
einem bliihenden Geschéft entwickelt. Ein Kuriosum
in dieser Gemeinde: Die Gemeindeverwaltung be-
schaftigt einen sogenannten «public relations offi-
cer», der vollamtlich fir die offizielle Betreuung von
Relsegruppen usw. i t ist. Wohlver:

ein arl In g zeigt sich
unmissversténdlich, in welcher Weise der. Flugver-
kehr ‘die touristische Entwicklung eines Ortes zu
befruchten vermag.

Motor Hotel im Vormarsch

Am Beispiel der in Holland gelegenen Esso Motor
Hotels kann gezeigt werden, dass sich diese neue
Form der Beherbergung stark entwickelt, und wel-
ches ihre betrieblichen Charakteristika sind. Das
Motor Hotel ist eine Kreuzung von Hotel und Motel.
Es geht im besonderen auf die Bediirfnisse des mo-
torisierten Gastes ein, verfligt aber im (ibrigen Uber
einen volistandigen Hotelservice. Die Kette der Esso
Motor Hotels begann sich erst vor wenigen Jahren
zu entwickeln. Sie verfiigt heute schon in Oester-
reich, Belgien, D&dnemark, Deutschland, Holland,
Italien, Schweden und England {iber rund 40 Be-
triebe mit total 2424 Zimmern. Allein im Jahre 1968
wurden 10 neue Betriebe erdffnet und im Jahre 1969
stehen ebenfalls 10 Neueroﬂnungen auf dem Pro-
gramm. Einige Betri des holla Es-
so Motor Hotels in Born:

- Anzahl Betten 94;

- Kosten pro Zimmer etwa 45000 Fr. (das Esso Mo-
tor Hotel Amsterdam verfiigt {iber 260 Zimmer, wo-
bei die Baukosten sich hier auf 35000 Fr. pro
Zimmer belaufen);

- P d 30;

hier ihren Europatrip starten, oder
Gésten, die von A aus nach Ueb rei-

sen, einen «day on the house» zu offerieren. Dieses
Arrangement gilt nur in der Zeit vom 1. Oktober bis
1. April, ist jeweils einen Monat giiltig und enthélt
folgende Einladungen:

/s des

- Break-even-point liegt bei 70 Prozent Zimmerbe-
setzung oder etwa 50 Prozent Bettenbesetzung,

— Restaur

~ Kiichenergebnis: 60 Prozent (!), da die Preise sehr
hoch sind (Kiichenergebnis in der Schweiz im

~ ein Diner, in einem |
holléndischen Restaurant;

- ein Brétchenlunch («Koffietafel»)"
- eine Bootsrundfahrt;

oder

- eine Schachtel Zigarren;

- eine Schachtel Schokolade;

— Eintritt ins Reichsmuseum;

— Eintritt in eine Diamantenschleiferei;

~ Eintritt in eine Bierbrauerei;

~ Eintritt in ein Nachtlokal mit offeriertem Getrénk.

alle diese L gehen «on
the house», sind also fiir den Gast gratis. Wenn man
alles zusammenzéhlt, betrégt der Gegenwert der Ein-
ladungen zwischen 50 Franken und 100 Franken.
Mit dieser Aktion ist es gelungen, zahlreiche Rei-
sende zu veranlassen, Amsterdam anstelle einer an-
dern Stadt als Ankunfts- oder Abgangsort in Europa
zu wahlen. Wenn z.B. eine schweizerische Stadt

alle Werb die von Hotels usw.
den Gasten offeriert werden, zu einem «Geschenk-
paket» koénnte so eine

dhnlich attraktive Offerte fiir Ziirich, Genf oder gar
einen Ferienort geschaffen werden; jedenfalls: zur
Nachahmung empfohlen.

Dur itt etwa 30 bis 35 Prozent).

- Kellerergebnis: 60 bis 65 Prozent (etwa wie in der
Schweiz).

Das Hauptproblem dieses Motor Hotels in Born, wel-
ches im ersten Betriebsjahr den break-even-point
nicht iberschritten hat, also keine Rendite erzielen
konnte, besteht im Reklameverbot, das, gleich wie
in der Schweiz, auch an den holléndischen Auto-
bahnen gilt. Der Betrieb liegt abseits der Autobahn
und es ist ihm also nicht gestattet, an der Autobahn
selbst auf seine Existenz hinzuweisen. Nun plant die
Direktion den Bau eines Turmes, an welchem dann
weit sichtbar und ich in L ift
der Name Motor Hotel angebracht werden soll. So
macht man aus der Not eine Tugend und hilft sich
selbst. Das genau gleiche Signalisationsproblem
wird auch in der Schweiz auftreten und es fragt sich,
ob es nicht zweckmassiger ware, gewisse Signali-
sationsbestimmungen zu lockern, als verschiedene
hassliche «Turmbauten» in Kauf nehmen zu missen.
A propos: allen Esso Motor Hotels ist der Alkohol-
ausschank gestattet.

Dr. Jost Krippendort
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Schweiz Suisse

Schweizer Pauschalreisen aus deutscher Sicht

Eine Expertengruppe und Verkehrsdirektoren aus
dem Drei-Seen-Gebiet filhrten vor kurzem eine
D

die Butter wird nicht zugeteilt im Papier serviert,
bei den Pauschalpreis-Menilis hat der Gast stets

Werbereise durch die P
durch. Der Touristik-Berichterstatter der «Welt am

uny te jiingst die
werbenden Ferienorte. Seinen Kommentar zu den

gements und die Eindriicke, die er wihrend seines
Aufenthaltes sammelte, geben wir hier in gekiirzter
Form wieder.

Wunderbar

fir badelustige Urlauber: die Wassertemperaturen
des Bieler- und Neuenburgersees. Schon 22 Grad
in der ersten Juniwoche.

Aber

die reizvollsten Uferabschnitte sind fest in privater
oder behdrdlicher Hand. Die Gras-Strande, die den
Urlaubern zur Verfiigung stehen, sind doch recht
klein. In der Hochsaison wird man dort auf engem
Raum zusammenleben miissen.

Wunderbar

die Landschaft. Wer am Uferrand steht, ist hingeris-
sen vom Olivgriin und Goldgelb der Weinberge tiber
den Wasserflachen.

Aber

um Uberhaupt ans Ufer zu kommen, miissen viel zu
oft die Autostrasse, zuweilen auch der Bahndamm
uberquert werden. Es fehlen gefahrlose Unterfiih-
rungen fiir Fussganger. Es fehlt auch ein grossziigig
angelegter Wanderweg rund um den See.
Wunderbar

die Unterhaltungs- und Sportmdglichkeiten, die die-
se Seen bieten.

Aber

bei La Neuveville am Bielersee fanden wir an einem
‘Sonntag Ende Mai nicht ein freies Ruder- oder Tret-
boot. Vor dem Sportbootverleih «Neptun» in Biel
bildeten sich sogar Warteschlangen. Wie soll das
erst in der Hochsaison werden?

Wunderbar

die geradezu mustergiltige Gastronomie in dieser
‘westlichen Ecke. Schon das Frithstiick ist uppig,

Geneéve a vécu une journée historique

La journée du 10 juin 1969 entre désormais dans
I'histoire de Genéve. C'est ce jour-1a, en effet, dans
une ville qui avait été pavoisée, a la demande de
I'Office du tourisme, que le pape Paul VI a été
accueilli, en début de matinée, a I'aéroport de
Cointrin, par les représentants du Conseil fédéral
et du Conseil d’Etat genevois, ainsi que par ceux
du Bureau international du travail, qui avait invité
le souverain pontife a I'occasion des différentes
manifestations devant marquer son jubilé.

Accueil en musique - une fanfare militaire était 1a
— mais sans peleton d’honneur, donc sans armes,
pour le pape Paul VI, qui se rendit ensuite au Pa-
lais des nations, ol il prononga un important dis-
cours devant la Conférence internationale du tra-
vail, qui tient actuellement sa 53e session. Le sou-
verain pontife exprima son amitié pour le monde
du travail, plaga chacun devant ses responsabilités,
en ce qui concerne les employeurs et les gouver-
nements, et exprima son admiration pour le travail
accompli, depuis un demi-siécle, par le BIT. Il par-
ticipa ensuite a.différentes audiences et parut dans
la cour d’honneur, ol plus de 5000 personnes se
firent une joie de I'applaudir.

Puis, un cortege de voitures le conduisit au siége
du Bureau international du travail, ol il rencontra
le personnel et les familles de celui-ci, pour en-
suite se rendre & I'Hotel de ville, ou il fut salué
par M. Ludwig von Moos, président de la Confédé-

ANALYSES — REVISION —
CONSEILS

L’industrie hoteliére a ses problémes
trés particuliers — ayez donc recours
aux services d'un personnel entiére-
ment spécialisé, qu'il s'agisse de
mandat de revision, de contréle,
d'analyse de comptes d’exploitation
ou de gestion, de comptabilité, de
problémes fiscaux, d'élaboration de
contrats, de conseils de toute nature!

TREUHANDSTELLE SHV
FIDUCIAIRE SSH

1820 Montreux: 18, rue de la Gare

Dr. K. von Biiren (021) 614545

3000 Bern: Langgassstrasse 36
dipl. Bh. F. Woern (031) 23 56 64

6000 Luzern: Mihlenplatz 9

Dr. J. Bossart (041) 2357 44

unter Gerichten die Wahl. Die Schuhe
werden noch blitzblank geputzt. Und auch die neue-
ren Hotels haben dicke Zimmerwénde, Doppeltiiren
und so weiter, die der larmempfindliche Grossstadt-
urlauber so schétzt.

Aber

ganz billig ist es nicht, das Musterlandli. Im Bieler
«Seeland» liess uns der Kellner lange auf eine
Eierspeise warten, die runde sechs Mark kostete.
Ein ganz normales Kleinstadthotel verlangte fir ein
Doppelzimmer ohne Bad und Dusche 44 Franken.

de jeu, et du théatre, 'aménagement du Lido, la
construction d'une vaste halle pouvant & la fois ser-
vir de garage ou de salle d'exposition, étaient des
étapes de cette métarmophose. La couverture de la
grande terrasse donnant sur le lac et par dessus
toute la décoration trés originale que lui a apportée
M. Pétrossian couronne cet effort. Et Montreux meé-
rite bien le titre de «station-pilote» qui lui a été
décerné I'autre soir par M. Henri Guhl, président de
I'Office du tourisme du canton de Vaud!

Ce «Sablier» justifie une.. et méme plusieurs vi-
sites. Il frappe par sa conception a la fois fonction-
nelle et artistique. Le décorateur frangais, créateur
de la «Siesta», prés d'Antibes, a placé la ses
thémes favoris: eau, lumiére et sons. Cette vaste
surface, qui peut accueillir plus de 1300 personnes,
est faite de petits «coins» intimes et discrets ou
bar, grill et piste de danse se partagent les lieux

Feste F eise fir einen

sollen dem Urlauber ein klares Bild von Ausgaben
und Leistung geben. Ein Beispiel: In Lausanne-
Ouchy am Genfersee zahlt man 220 DM fiir sieben-
tagigen Aufenthalt mit Vollpension, eine Kreuzfahrt
auf dem See, eine Kostprobe im Weinkeller, freien
Eintritt in das grosse Strandbad «La Voile d'Or»
und Abendunterhaltung mit Tanz.

Aehnliche Angebote machen Vevey mit seinem exo-

tout en une vue parfaite sur les eaux
bleues de la piscine et du Léman.

Un million et quart de plus viennent ainsi d'étre
investis dans cette entreprise trés montreusienne,
soutenue et patronnée par les pouvoirs publics, la
Société des hoteliers et I'Office du tourisme. Nous
y voyons I'affirmation de la volonté de tous les in-
téressés au tourisme de la grande station de la
Riviéra vaudoise de poursuivre I'effort commun
déqui

tischen Uferpark, mit den L das
stillere Seeziel St-Prex und auch die Seemetropole
Genf. Auskiinfte Gber die Pauschalpreise und tber
weitere Preise fiir Einzelreisende geben die ortlichen
Verkehrsbiiros und auch das Schweizer Verkehrs-
biro in Frankfurt am Main in der Kaiserstrasse 23.

An den ein wenig nordlicher liegenden Seen' von
Neuenburg und Biel gibt es Pauschalpreise und
auch noch freie Zimmer fur Urlauber, die wenig-
stens drei Tage in einem Haus bleiben wollen.
Giinstig fiir einen Urlaub in diesem Teil der Schweiz
sind: -

et de rénovation, dont les résultats
sont déja évidents.

Montreux 1969... c'est trés certainement un exemple
a suivre!

Confiance aussi a Villars

Cet esprit de renouveau souffle également dans les
Alpes vaudoises. Villars inaugurera I'hiver prochain
son nouvel Office du tourisme, bien installé dans
un batiment neuf. C'est ce qui a été décidé la se-
maine derniére, au cours d'une assemblée extra-
ordinaire de I'Office du tourisme de Villars, présidée
par M. P. de Meyer, au cours de laquelle ie plan

@ Estavayer am Sudufer des Neuenbur , ein
Ziel fiir Wassersportler und Angler. Hier kostet die
Vollpension auf Inklusivpreisbasis 22 und mehr
Mark.

© Neuchatel mit der malerischen Altstadt, dem
Strandbad und Die VP-Inklusivprei
beginnen bei 22 Mark.

@ Erlach ‘mit dem Schloss in der Ndhe des Rous-
seau-Domizils St. Peter auf der Halbinsel. Hier ko-
stet die Halbpension 25 Franken pro Tag.

@ Biel mit den Kur- und Badeanlagen am Nordost-
winkel des Sees. 30 Franken kostet hier die Inklusiv-
preis-Vollpension.

ration, et M. Gilbert Duboule, chef du gouverne-
ment genevois, en présence de trois autres con-
seillers fédéraux et d’une quinzaine de représentants
des différents corps constitués genevois. Le pape
Paul VI répondit en évoquant sa lointaine amitié
pour la Suisse, son admiration pour nos institu-
tions démocratiques et la neutralité active qui est
celle de notre pays, pour rappeler aussi que, de-
puis plus de 400 ans, des Suisses veillent sur le
souverain pontife, au Vatican.

Ity eut ensuite échange de cadeaux: le pape. Paul VI
offrit & la Confédération un trés beau Christ du
XVle siécle, réalisé par Verrochino, et, au Conseil
d'Etat genevois, un ciboire. De son c6té, le Con-
seil fédéral offrit une grande croix en bronze, sur
socle de marbre noir, dd au talent de I'artiste tes-
sinois Remo Rossi, tandis que le Conseil d'Etat
faisait présent d'une montre de collection en argent,
du XVllle siécle, signée Nicolas Prévost.

Le Pape Paul VI se rendit ensuite au siége du Con-
seil eecuménique des Eglises, qui groupe 234 Eglises
chrétiennes, totalisant prés de 450 millions de fi-
deles, soit presque autant que I'Eglise catholique
romaine. Le souverain pontife y prononga un im-
portant discours dans lequel il déclara que, pour
I'Eglise dont il est le chef, le moment n'est pas
encore venu d’envisager une adhésion a ce ras-
semblement fraternel, en raison des graves impli-
cations théologiques et pastorales qui existent. Mais,
précisa le pape Paul VI, la volonté qui nous anime,
et le principe qui nous dirige, seront toujours la
poursuite, pleine d'espérance, et de réalisme pasto-
ral, de I'unité voulue par le Christ.

Aprés avoir traversé le lac & bord de I'<Elma»,
grand et confortable yacht a moteur, le souverain
pontife se rendit au parc de La Grange, ou il cé-
lébra une messe pontificale, en présence d'une
cinquantaine de milliers de fidéles. Salué par une
immense ovation, le souverain pontife quitta I'es-
trade, sur laquelle avait été installé le maitre-autel,
pour regagner le quai Gustave-Ador, traverser &
nouveau le lac et se rendre au siége du Bureau
international du travail, ot il rencontra encore
I'empereur Hailé Sélassié d'Ethiopie, qu'il invita a
se rendre au Vatican, ce que le Négus accepta.

Il était 21.30 heures lorsque le pape Paul VI prenait
place & bord du quadriréacteur spécial de la Swiss-
air, qui le ramena a Rome, avec toute sa suite. V.

Nouvelles vaudoises

<w

de fi des travaux a été adopté.

La démolition des locaux actuels, & laquelle succé-
deront les travaux de reconstruction, a commencé
immédiatement. Au terme de ceux-ci, I'Office du
tourisme de Villars sera doté d'un batiment com-
portant cinq étages et construit dans le style «cha-
let» voulu par les dirigeants de la station et par
la commune.

Une somme de 200000 fr., remboursable sans inté-
rét, a pu étre réunie grace a I'intervention de sous-
cripteurs; par ailleurs un prét de 50000 fr. a été
obtenu de la commune d'Ollon.

On inaugure a Chexbres

Equipement touristique aussi & Chexbres ol I'on
inaugure ces jours une nouvelle piscine. Ce sera
1a un atout supplémentaire pour cette station appe-
lée le «balcon du Léman» et qui a connu I'an der-
nier un léger fléchissement des nuitées, da princi-
palement aux événements de mai en France, sans
oublier aussi les perturbations du trafic dues a la
construction de I'autoroute. jd.

Aux quatre jeudis...
par Paul-Henri Jaccard

Ou fleurit le tourisme...

L'Irlande n'a pas attendu le séjour du plus illustre
repr e la Cil I Ré i pour jus-
tifier la place qu'elle occupe dans le concert des
nations touristiques. C'est peut-étre le pays dont
les efforts ont été les plus spectaculaires, en vue
d'obtenir la présence et Il'amitié des touristes
d'Outre-Atlantique. Tous ceux qui participent, année
aprés année, aux congrés de I'ASTA (American
Society of travel agents), savent que les réceptions
les plus suivies sont celles de I'lrish Tourist Board,
I'«lrish coffee» a fait son entrée il y a une quin-
zaine d’années lors du congrés de I'ASTA a Lau-
sanne; il est devenu une tradition. Et ce qui frappe
le plus, c'est aussi I'esprit de corps qui anime la
délégation irlandaise, son sens des affaires, sa par-
faite connaissance de toutes les formes de «public
relations».

Quand I'Etat s’en méle

Mais il y a plus... I'Etat irlandais fait largement sa
part. L'intérét qu'il porte au développement du tou-
risme est confirmé par notre ami Carlo de Mercu-
rio, qui rentre précisément de Shannon ou il a pré-
sidé a la promotion des éléves de la classe 1964—
1969 de I'Ecole hoteliére. Parrain de cette «volée»,
Carlo de Mercurio a rencontré M. Eskine, ministre
du tourisme et de I'énergie d'lrlande, qui apportait
le salut de I'Autorité & la cérémonie de cléture.
Et vous imaginez bien les questions posées par
notre compatriote, afin de connaitre un peu mieux
les raisons de ce «miracle irlandais».

L'Etat, dit M. Eskine, donne 30 & 40 % de subven-
tions aux nouveaux hétels, sans attendre aucun in-
térét. Les installations touristiques sont également
subventionnées dans la proportion de 20 %. On pra-
tique également le cautionnement pour les crédits
bancaires et I'Etat assure également le paiement
des intéréts de 4 % pendant 4 ans. Désireux d'aug-
menter la capacité d’accueil de I'lIrlande, en dehors
méme des centres de tourisme, il accorde 25% de

Un nouvel atout du tourisme

Plusieurs centaines d'invités ont participé la semaine
derniére a I'inauguration officielle du «Sablier», la
derniére réalisation du tourisme montreusien dans
cet étonnant complexe du Casino. Dans maintes
stations plus ou moins endormies, le «Casino» fait
souvent figure de trés vénérable ancétre d'une
époque de splendeurs révolues. A Montreux, c'est
comme si l'on avait tenu. Au contraire, & en faire
le symbole du rajeunissement de la station et de
I'esprit d'initiative de ses autorités.

Du vieux «Kursaal» des années folles, il ne reste
plus rien. Les modernisatit se sont au
cours de ces dix derniéres années, permettant a
Montreux d'offrir & ses hotes et aux innombrables
congressistes accueillis chaque année de trouver
des installations répondant aux désirs des plus exi-
geants.

La création de la piscine, la rénovation des salles

s & fonds perdus aux paysans qui cons-
truisent ou aménagent des chambres pour les tou-
ristes dans leurs fermes.

Je ne m'étonne plus, aprés ces précisions, de I'en-
thousiasme et du dynamisme dont font preuve les
gens du tourisme, de I'hétellerie ou des transports
d'lrlande, lorsqu'ils entreprennent des tournées de
promotion & I'étranger... Leurs arriéres sont bien as-
surés!

Les «parrains» de Shannon

Il n’est plus besoin non plus de dire la réputation
de I'Ecole hoteliere de Shannon, dont M. Blum,
notre compatriote, est le directeur. Les relations
sont donc étroites entre I'institut irlandais et notre
pays. Deux autres parrains de grande classe ont
précédé Carlo de Mercurio dans cette trés hono-
rifique fonction: M. R. Candrian, du Buffet de la
Gare de Zurich, et M. H. F. Milller, le trés actif pré-

Senioren-ABC

Kleine Wegleitung fiir den Hotelier und seine Mi.
arbeiter

3. Folge

l Information

Der feste Pauschalpreis verleiht die erste Sicherheit
- Grundlage der Zufriedenheit. Mit zuverlassigen |n.
formationen festigt man beim Senioren, der sich in
der neuen Welt des Hotels zuweilen etwas verloren
vorkommt, diese Sicherheit und Geborgenheit spiir-

bar.

Merke: lhr Seniorgast freut sich, wenn er iber die

Aktivitat |hres Hauses, uber die Schdonwetter- ung
Schlechtwettermdglichkeiten des Ortes und der Ge.
gend laufend informiert wird. Der Maglichkeiten -
i Vervielfalti aus der «ei Kiiches,
Prospekte des Kurvereins usw. — sind viele.

K

Man muss sie mit den Senioren in einem Atemzug
nennen. Gerade in den Ferien geben sich Gross.
eltern und Enkel, Senioren und jlngste Junioren
gerne ein Stelldichein — zur Entlastung der Mutter,
zur Freude und Abwechslung der beiden ungleich.
altrigen «Partner». Vielleicht darf Hansli mi «Gro-

Kinder

si» zusammen ins Hotel. Ist fiir seinen Einzug das
Notige vorgekehrt worden? Damit die «Saison fir
Senioren» zur Ouvertiire der Aktion «Kinderfreund-
liches Hotel» werden kann!

Merke: Kinder sind wie Senioren hellhdrig und emp-
findlich. Die Anrede «Bubi» schéatzen sie so wenig
wie die Mutter das ebenfalls in Hotelhallen noch
immer widerhallende «Madame». Warum eigentlich
nicht «Junior»?

L

Unter den Senioren gibt's wohl viele Leute, die im
In- und Ausland schon viel erlebt und erfahren,
aber ein Schweizer Hotel bis anhin nur von aussen
kennengelernt haben. Nicht dass sie sich einen Ho-
telaufenthalt im eigenen Land nicht hatten leisten
kénnen, aber sie trugen zeitlebens das Vorurteil
(liber weite Strecken sogar ein nicht ganz unrichti-
ges Urteil) mit sich herum, die Schweizer Hotelle-
rie sei eine exklusive «Fremden»-Industrie.

Merke: Sorgen Sie dafir, dass unsere Senioren das
verkehrte Fremden-Verkehrs-Vorurteil schon an der
Réception ablegen! Nutzen Sie den Vorteil, dass Sie
ihnen etwas bieten kdnnen, was kaum ein auslan-
discher Kollege und Konkurrent bieten kann: Be-
griissung und Betreuung im einheimischen Dialekt

M Mahlzeiten

Sie sind im Senioren-Pauschalpreis nicht inbegrif-
fen, miissen also einzeln bestellt und verrechnet
werden, wenn am ersten Tag nicht ein individuel-
les Spezialarrangement getroffen wird. Zweifellos
werden die Senioren mindestens einmal im Tag
«richtig» essen wollen und zwar bestimmt im Hotel
selbst, sofern man ihnen anbietet, was ihnen zu-
sagt. Ein nicht zu kompliziertes Mittags- und Abend-
menu (samt Tellerservice-Variante) diirften «richtig»
liegen.

Merke: Senioren essen gerne gut, nur ungem zU
viel und ganz und gar nicht gern lassen sie - in
sparsameren Zeiten als heute erzogen - etwas auf
dem Teller oder in der Platte liegen.

N

Das Heer der «Ferienmacher» lduft heute dem
kiinstlichen Rummel und dem lauten Nachtleben
nach und lasst die Natur links liegen ... Das Klage-
lied ist bekannt und stimmt (leider) weitgehend.
Riihmliche Ausnahme: die Mehrzahl der Senioren,
fiir welche ein Spaziergang ein Erlebnis und ein
nachtlicher Bummel am See entlang oder in der
Stadt eine Lektion spannendes Nachtleben bedeu-
tet. )
Merke: Sie die in der na-
heren und weiteren Umgebung lhres Hauses .und
fiihren Sie lhre Senioren-Géste in diese faszinie-
rende (ohne Zuschlag zu geniessende) Welt ein!

Landsleute

Natur und Nachtleben

sident des hoteliers montreusiens et vaudois. La
prochaine promotion sera parrainée par M. Uli Pra-
ger.

L’Ecole hételiére de Shannon compte 140 éléves de
17 nationalités. Ceux qui la quittent chaque ann'éey
dipléme en poche, sont au nombre d'une vingtainé
et leur age varie entre 20 et 23 ans.

La reléve est bien assurée!

Visite de trés loin

L'approche de I'été nous raméne la visite d'amis
lointains. C'était l'autre jour celle de George M.
Markides, ancien éléve de notre Ecole hp(el.ére,
qui aprés un assez long séjour en Amérique du
Sud, vient d’ouvrir & Manille le nouvel hotel «Inter-
continental». Directeur général de ce trés bel éta-
blissement de 14 étages et de 420 chambres domi-
nant la baie de Manille, M. George Markides est
resté cependant trés attaché a la Suisse. Remar
quable organisateur, il trouvera dans cette nouvelle
position, un cadre digne de ses possib'lités d'action-
Nous en sommes heureux pour lui... et pour nu\{§
puisque c'est & I'Ecole hoteliére de la SSH quil
a acquis sa formation de base!
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Billet jurassien

Un nouveau guide de tourisme pédestre

L'Association bernoise de tourisme pédestre met en
valeur les sentiers de promenades, les grands itiné-
raires qui parcourent le pays. A notre époque, cette
activité est fort méritoire, car I'évasion est plus que
jamais nécessaire et le besoin de mouvement tou-
jours plus indispensable. Un nouveau guide vient
de paraitre, dans la série bleue qui présente des
excursions aux environs des villes. Sous le titre
«Rund um Biel» (Editions géographiques Kiimmerly
et Frey, Berne) — car cette premiére édition est en
Jangue allemande mais sera traduite prochaine-
ment —, Andreas Moser propose 50 itinéraires aux
alentours de Bienne, randonnées d'une durée de
45 minutes & 2 heures. Ce guide est complété par
de nombreuses indications sur toute la région
biennoise, une bibliographie, une liste des moyens
de transport.

Clos-du-Doubs: une aventure scientifique sans
précédent

Sous ce titre, la revue lle de I'A

du Vorbourg, quatre gouaches originales de Peri-
gnon représentant des paysages du Jura au XVllle
siécle, un coffre de mariage ferré et armorié du
XVlle siécle pi des Fr:

douze aquatintes de Winterlin rep

des

sens auf. Durch die Schaffung einer eidgendssi-
schen Fachkommission fiir Hohere technische Lehr-

und den Einsatz einer Kom-
mission fiir die Probleme im Bereiche des Berufs-

paysages du Jura au XIXe siécle.
.. et a la Neuveville

De son cbté, le petit musée de La Neuveville con-
tinue de présenter i Si

hat der Bundesrat seine Aufge-
diesen zei E Anforderungen

gegeniiber bekundet.

Ausser dem Fremdarbeiterproblem und dem beruf-

teilt, welche die Hoteliers sicher gelesen, doch mit
wenigen Ausnahmen ebenso sicher wieder verges-
sen haben. Entweder verreisen Hoteliersleute nie zu
zweit, oder aber sie baden nur zu Hause, oder aber...
nein das ist gar nicht auszudenken! Ich jedenfalls
argere. mich jedesmal, wenn ich nach meinem Ehe-
gespons in die Wanne steigen soll. Nicht berall
ist eine bewegliche Dusche vorhanden, mit der we-

i i ilt werden kdnnzn.

lichen Ausbildungsproblem wurde der -
sche 1968 beraten.

T i
les canons bourguignons pris a Charles le Témé-
raire ou les banniéres du Plateau de Diesse sont
dignes du plus haut intérét, on pourra curieusement
admirer, des mai 1 no inté-
ressantes: un portrait du prince-évéque Joseph-
Jacques Rinck de Baldenstein, une plaque de cuivre
datant de 1593 et divers documents trouvés lors
d’une récente restauration, dans le fourneau de la
Tour Rouge et quelques manuscrits du XVle siécle.

Montreux recoit les Eaux
minérales

pour la défense des intéréts du Jura, publie un inté-
ressant article dans lequel on expose les caracté-
ristiques, les buts et I'intérét de I'enquéte pilote qui
sera menée dans le Clos-du-Doubs par le Centre de
recherches en anthropologie régionale de I'Univer-
sité de Genéve, en collaboration avec la Commis-
sion d’'aménagement de I'ADIJ. Cette enquéte mo-
bilisera pendant trois ans une quinzaine de cher-
cheurs provenant de diverses universités suisses et
étrangéres.

Elle fera appel & un large éventail de disciplines
scientifiques (anthropologie, biologie, zoologie, mé-
decine, démographie, économie, sociologie, statis-
tique, etc.) et recourra a la technique moderne de
lordinateur. Ce travail d'envergure, tout en étant
dune grande utilité pratique pour la région étudiée,
permettra de tester de maniére générale les mé-
thodes de recherches et de travail en vue de dé-
finir les grandes options de I'aménagement du ter-
fitoire.

Le journaliste Jacques Stadelmann a longuement
interrogé le «coordinateur» de cette enquéte pilote,
M.Pierre Moeschler, docteur &s sciences anthropo-
logiques, directeur du Centre en anthropologie ré-
gionale de I'Université de Genéve, qui explique tout
dabord ce qu'est I'anthropologie régionale. Puis il
relate I'heureux concours de circonstances qui per-
mit que cette aventure scientifique sans précédent
ait lieu dans le Clos-du-Doubs.

au Musée

Le Musée jurassien, & Delémont, est la plus impor-
tante collection d'objets et documents sur I'histoire
et la vie de I'Ancien Evéché de Bale. On y trouve
dinnombrables témoins du passé jurassien, des ob-
jets préhistoriques a ceux des temps qui nous sont
plus proches. L'art religieux, les arts et métiers ou
le costume y sont aussi bien représentés que la
peinture ou I'horlogerie.

Au cours de I'année derniére, le Musée jurassien
a encore augmenté ses richesses, par l'acquisition
de nouvelles piéces originales:

une collection de 31 dessins originaux au crayon

Le Group européen des Sources d'Eaux miné-
rales naturelles a tenu ses assises annuelles a
Montreux, invité par I'Association suisse des sour-
ces d’eaux minérales. La cité |émanique, qui possé-
de elle-méme une source d'eaux minérales aux ex-
cellentes propriétés, a donc accueilli, & double titre,
les représentants d'une branche qui touche de prés
le tourisme et la restauration.

Aujourd’hui, tous les pays européens, ayant une
semblable industrie, font partie du GESEM. Au
cours de cette assemblée internationale, M.E.
Matthey, chef du contréle des denrées alimentaires
du Service fédéral de I'hygiéne publique, a pronon-
cé une conférence sur le théme «Eaux minérales et
législations». Un deuxiéme exposé sur «l'avenir des
bouteilles d'eau minérale et de boissons douces»
a été prononcé par M.H. Schneller, directeur de
Vetropack. Tous deux ont animé la journée de la
presse.

Aus der Sommersession
der Eidgendssischen Riite

Sportliches Fahren

Am 2. Juni fand in Bern eine Aussprache zwischen
A il- und Ver kreisen statt, die sich

die este

Wer ldutet schon gerne dem Zimmermadchen, wéh-
rend sich der von den p

erholt? Zudem hat man ja vielfach die Klage iber
Personalmangel in den Ohren, also wagt man als
guterzogener Gast schon gar nicht auf die Klingel
zu driicken ... Eine Biirste sollte man besitzeni Fin
kleiner, bescheidener Wunsch! Welche Hoteliers sind

mit den Auswirkungen der A ilreklame auf
das -Fahrverhalten befasste. Grund dafiir war, dass
an oberster Stelle der Unfallursachen die Geschwin-
digkeitsexzesse als Folge eines falsch verstandenen
sportlichen Fahrens festgestellt wurden. Im Kampf
um die Sicherheit im Strassenverkehr, so folgerte
man aus der Aussprache, sollte die Reklame in Zu-
kunft die- psychologische Vermittiung eines Ge-
schwindigkeitsrausches in Grenzen halten.

Ziircher Uebernachtungs-
zahlen im April

Verglichen mit dem April 1968 erhdhte sich im April
1969 die Gesamtzahl der Gaste um 3,5 Prozent und
jene der Uebernachtungen um 3,1 Prozent. Bei den
Gasten aus dem Inland ergab sich eine Zunahme
um 1,2 und bei jenen aus dem Ausland eine solche
um 4,1 Prozent. Nach der Statistik der von den Ga-
sten benltzten Transportmittel entfielen auf die
Fluggéaste und die motorisierten Besucher je 35 Pro-
zent und auf die Bahnpassagiere 30 Prozent alier

ihn zu erfiillen? Oder gehdrt ein solches
Bor etwa ins Rei ack des modernen
Touristen? Das soll mir doch bitte jemand beant-
worten.

Saisonverléngerung einmal anders...

In einem alteingesessenen Hotel, das fiir seine gute
Kiiche weit {iber unsere Grenzen bekannt ist, gaben
wir uns einer herrlichen Schlemmerei hin. Der Chef
des Hauses erkundigte sich iber unsere Zufrieden-
heit, die zwar ganz offensichtlich von unseren Ge-
sichtern abzulesen war. Nach den {blichen Kompli-
menten aus der Tischrunde mdéchte eine der Damen
das Rezept der pikanten Sauce haben. Bereitwilligst
erhalten wir Auskunft.

In meinem Kopf jagen sich folgende Gedanken:
Jugendtourismus - Ferien fir Senioren — Ferien-
Schonheitswochen — Ski- und Reitkurse. Warum
nicht. einmal «Ferien-Kochkurse» unter der Leitung
des Chefs eines Hotels? Wohl stehen uns Haus-
frauen eine grosse Auswahl vorziiglicher Kochbiicher
zur Verfigung; doch wiirden wir Amateurkdchinnen
gerne einmal einem Chef bei der Arbeit zuschauen
und dabei viele seiner Tricks und Kniffe lernen.

in den Zircher Beherber ieben -
nen Gaste.

Kritika meint heute:

Run auf den gutbeleuchteten Sitzplatz in der Hotel-
halle

Ferien oder ein verldngertes Wochenende in einem

In der ersten Woche der

en Hotel erlauben meiner Familie und mir

te der Standerat den Geschéftsbericht des Bundes-
rates fir 1968, wobei beim Abschnitt Gber das
Volkswirtschaftsdepartement das Fremdarbeiterpro-
blem in den Vordergrund trat. Bundesrat Schaffner

jeweils wieder einmal, ein «richtiges» Buch zu lesen.

Vielleicht wére sogar eine Nursery im gleichen
Haus, damit die Mutter allenfalls ein kleineres Kind
mitnehmen konnte. Dies wéren drei Fliegen auf
einen Schlag: 1. Ferien fir Mutter und Kind; 2. Der
daheimgebliebene Ehegatte wiirde nur profitieren,
indem er eine ausgeruhte Frau, ein begeistertes
Kind und eine fast perfekte Kdchin zu Hause er-
warten dirfte; 3. Saisonverldngerung einmal anders!

h 3

Bei der Lektire sind wir allerdings Lict !
Was man aber an Beleuchtung in einem Hotel
manchmal antrifft, ist oft erbarmlich. Die Folge die-
i ist dann der abendliche Run auf

umschrieb drastisch den  wir
Charakter der Ueberfremdungsinitiative 1I, die uns

ses
gutbeleuchtete Sitzplatze in der Halle. Vor dem
belegen die Géste «ihren Platz» mit

in einen wiirde.
In parlamentarischen Kreisen und beim Bundesrat
besteht Einigkeit dariiber, dass die Initiative mdg-
lichst rasch zur Behandlung gebracht werden soll.

Von erheblichem Interesse fir die Wirtschaft war
die Zwischenbilanz ber den Stand und die Zu-
kunftsprobleme der beruflichen Ausbildung, die sich
auf Grund der Behandlung entsprechender parla-
mentarischer Vorstosse im Nationalrat ergab. An-
gesichts der raschen wirtschaftlichen Entwicklunn
drangt sich die laufende Anpassung:an die sich
wandelnden Bediirfnisse und die Erhaltung eines

ou a la plume, de Bachelin, rep des cos-
tumes de diverses parties du Jura selon les ex-veto

Buchern, Kartenspielen, Strickarbeiten und anderen
Utensilien. Die «weniger Raffinierten» haben das
Nachsehen, verkriechen sich in ihr Zimmer, starten
dort einen Leseversuch und resignieren meistens,
weil die Beleuchtung auch dort oft nicht besser ist.
Ich méchte jedem Hotelier empfehlen, selber einmal
einen Lesetest in seiner Halle durchzufihren, und
bin Uberzeugt, dass einige sogenannte «schéne»
Leuchter wirklich Licht spendenden Stehlampen
Platz machen wirden. Die Gaste waren dankbar.

Badezimmerbiirsten
Vor Jahren hat A. Traveller in diesem Blatt gutge-

k
derung und Férderung des beruflichen

meinte F Uber die Badezimmerbiirste er-

ar et
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fiir Lockvogel,die
manchen Restaurants
so grofien
Zulauf bringen?

Ist es die nette Bedienung, die so viele Gaste onlockt? Oder die gemitliche Atmosphre? Oder die Kunst

des Kiichenchefs? Oder steht Gefligel als Lockvogel Nr.1 auf
und beks

der Speisekarte? Mit US-Gefliigel wire das kein

Wunder! US-Gefliigel ist besonders

produkten ist fiir Abwechslung gesorgt. Viele davon sind , gostronomiegeeignet”. Weil alles scharf kalkuliert
ist. Weil alles rationell und schnell verarbeitet werden kann. Und weil mengengleiche Portionierung kaum
Probleme bietet. Machen Sie US-Truthahnschenkel zu Ihrem Lieblingslockvogel. Und fettarme Truthahnbrust.
Und knochenlosen Truthahn-Rollbraten. Gekochte Gefliigelrolle oder Gefligelfleisch gewdirfelt. Vom gerGucherten
US-Truthahn ganz zu schweigen (eine Neuheit, die sich neben Hummer sehen lassen kann). Wir helfen Ihnen.
Senden, Sie diesen Coupon ein. Oder setzen Sie sich mit Ihrem Lieferanten direkt in Verbindung.

GEFLUGEL

lich. Mit Gber 500 verschiedenen Spezial-
if

E
3"'9'%

DEPARTMENT OF
AGRICULTURE

% ausgiebi
guat %0sieg13bal-
% fiir kalte
und warme Kiiche
% belkémmlich
% vegetabil

30 kg-Trommel Fr. 2
5 kg-Dose Fr. 37.50

1.kg-Dose Fr. 8.10
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und wenn lhr Fall noch so kompliziert ist,
unsere Mitarbeiter stehen lhnen kosten- &
los als erfahrene (und objektive) Berater Zwe|Waschbecken sparen
zug h?genr‘f:g;:nga-u S[l:1 . enref‘\jryler‘\_ Ihre UKszeg- und an Installationskosten, denn der Sabez
prc u ie Lupe. Und sie CARINA-DUE-Doppelwaschtisch Sanitér-Bedarf AG Zirich
bringen Ihnen einen Vorschlag, der in trotzdem sparen bendtigt nur einen Ablauf. Spezialisten fiir Kiichenbau
allen Teilen auf Ihre Bedirfnisse abge- . > und Sanitérbedarf

m m e r stimmtIst. : Sparen oo Biiro und Ausstellung:

Ziirich Bern Genf bei den Aussenmassen weil dia Kreuzstrasse 54, 8008 Ziirich
(051) 486465 (031) 226545 (022) 3617 20 CARINA-DUE nur90cm breitist  -qi6f0n 051/473510

wennes
um

guten Kaffee
geht... 4(CIMBALI

Die meistgekautte vollautomatische
Kaffeemaschine der Welt!

Luzern Chur Lausanne
(041)64437 (081)228276 (021) 268211
Lugano

(091) 25863

Das sind-die Telephonnummern fiir' guten
Kaffee (fir den beriihmten Cimbali<
Kaffee)! 5

5 junge Musiker suchen ein
Engagement vom 26. 12. 69
bis 3. 1. 70 evtl. bis 10. 1. 70

THEBARN BOYS BAND

Mit unserer Allroundinstrumentierung. (Orgel,
Klavier, Gitarre, 2 Saxophone, Trompete,
Bassgitarre,  Querflote, = Akkordeon, Schlag-
zeug) sind wir in der Lage, allen Anspriichen,
vorab moderner Art, gerecht zu werden.

Anfragen an Beat Widmer, Untere Mihlematte,
3324 Hindelbank, Tel. (034) 3 83 10.

P 095741

GASTRO-NORM-KUHLSCHRENKE

Der preisgiinstige Schrank in ' Schweizer . -Qualitat

Kiihlanlagen fiir das Gastgewerhe

Kiihl- und Tiefkihlrdume
Flaschen-Kihlrdume
Glaceanlagen — Konservatoren
Vitrinen

Zerlegbare Kiihlzellen
Wiirfel-Eismaschinen

und trotzdem zwei voliwertige
Becken aufwelst.

sparen

an Raum,
wogenen
Bidet direl

denn dank der ausge-
Beckenform kann das
kt neben dem Wasch=

tisch stehen.

zwei Waschbecken

geben jedem Badezimmer mehr
Gebrauchswert.

Carina-clue

bringt

mehr Komfort ohne grosse Kosten

8903 Birmensdorf Telefon:(051) 95 42 34

Kafer ... ripolac schafft
ein Jahr Ruhe!
Wir I6sen auch
jedes andere

Schadlingsproblem

Hans Wyss AG
8800 Thalwil
051/926011

Giinstige Occasionen!
AUFSCHNITTMASCHINEN .
WAAGEN FRITEUSEN

“ GLASER-UND
GESCHIRRSPULMASCHINEN

sowie weilera;Maschir;’en und Apparate mit Garantie
al

FRITZ BERNET
HOTELBEDARF
8003 ZORICH, Bremgartenstrasse 62,
Tel. (051) 35 46 01 und 35 51 66.

Pout ‘peyi;:dé de
Nouvel An 1969/70

cherchons hétels pouvant loger un groupe de

80 a 150 personnes

durée séjour 8 Jours. Préférence Alpes Vaudoises,
Valaisannes, Bernoises ou voisinage.

Offres urgentes sous chiffre 44-301540, Publicitas
S.A., 8021 Zurich.

5184

Eidg.
Schiitzen-
fest 1969

in Thun

~ fir Hotel- und Restaurationsbetriebe

Der Rigi-Box ist eine Zierde auf dem Restaurationstisch und dient zur
o . pel e

Ordnung der K ist er mit Ti n
und Reservation. Die Kassen-Bons werden weder durch Getranke oder
Speisen noch sie in die A i

Preis und Muster kénnen zur Ansicht verlangt werden bei der
Direktion der Hotel Rigi-Kulm AG, 6411 Rigi-Kulm, Tel. (041)831312.
5958

Trinkglaser
kauft man von

BUCHECKER AG, EXCELSIORWERK, LUZERN

Telefon (041) 44 42 44 134

MOBEL,
GSCHWEND

{ll: Wir laden Sie ein...

unsere neuerdffnete Fabrikausstellung fiir
Hotel- und Restauranteinrichtungen zu besuchen.

Warum nicht das Angenehme mit dem Niitzlichen verbinden?
Steffisburg liegt nur 5 Autominuten vom Thuner Stadtzentrum

entfernt (Busverbindung alle 20 Minuten ab Bahnhof Thun).

Unsere Innenarchitekten — Spezialisten fiir gastgewerbliche
Tnnenausbauten und Moblierungen — begleiten Sie auf Wunsch bei

Threm Rundgang, bereit, Thnen mit Ideen und Vorschliigen zu

dienen, auf die Sie vielleicht schon lange gewartet haben.

Wir freuen

Offnungszeiten: 7.-27. Juli jeweils Montag bis Samstag
durchgehend von 9.00-21.00 Uhr. Fiir Besichtigungen am

Taf;

uns auf Thren Besuch.

1d

ische Yor

Sonntag ist

[EANE3RINKS

erw

das fithrende Generalunternehmen

fiir Innenausbau, Restaurations- und

Hotelméblierungen sowie Buffetanlagen

Mébelfabrik Gschwend AG 3612 Steffisburg

Telephon (033) 264 68 /263 12
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Stellenangehote  Offres d’emploi

Inseratenschluss:Freitag, 11 Uhr.In Ausnahmeféllen bis Montag, 11 Uhr, bei Verlust des Mitgliederrabattes,

Schiitzenhaus Basel

Wir suchen per sofort oder spater
Saucier

Entremetier

Commis de rang
Sekretdrin

(evtl. Anfangerin)

Wir bieten:
- interessante Arbeit in erstklassigem Rahmen
- Leistungsléhne

Schriftliche Offerten sind erbeten bei
G. Marugg, Restaurant Schitzenhaus,
4000 Basel.

5374

Jeune commis de cuisine

trouverait place agréable pour seconder chef dans
nouveau restaurant de la Riviera vaudoise.

Entrée en service en juillet

Offres sous chiffres 6454 & Hotel-Revue, 3011 Berne.

Palace Hotel & National
3823 Wengen

sucht fiir Sommersaison:
Kellner oder Saaltdchter

Keliner
Kegelbahn (Bar)

Offerten bitte mit Unterlagen an die Direktion,
Telefon (036) 346 12

6561

Hotel Béren, Einsiedeln
sucht

Commis de cuisine

in kleinere Brigade.
Guter Lohn, geregelte Freizeit.

Offerten an:
Familie Kélin, Hotel Béren, 8840 Einsiedeln
Te! (055) 618 76

SA 6844/1 Lz

Serviertochter

gesucht fir sofort.
Hoher Verdienst. Zimmer im Hause.

Bitte rufen Sie uns an

Hotel Engel, 5262 Frick
Tel. (064) 61 13 14

OFA 51317003

Ascona

Gesucht in Restaurant

jungen Kellner

Guter Verdienst.

Ristorante Golf, Ascona, Tel. (093) 2 21 98
SA 13696 Lo

Wir suchen moglichst auf 1. Juli

Barmaid

in Jahresstelle.
Hoher Verdienst und geregelte Arbeitszeit.

Melden Sie sich bei Herr oder Frau Egli.

Hotel Im Portner, St. Gallen

Tel. (071) 2297 44
P 33-3601

Das Felix-Platter-Spital Basel sucht per sofort
oder nach Uebereinkunft fiir seine neuzeit-
liche Kiiche

1 Kiichenchef-Stellvertreter
1 Diétkdchin oder Diatkoch

oder eventuell

1 K&chin oder Koch

Arbeltszext und die Zugehdrigkeit zur Pen-

des Basler onals sind
gesetzlich geregelt. Nach Wunsch Internat
oder Externat.

Offerten sind zu richten an die Verwaltung
des

Felix-Platter-Spitals,
Burgfelderstrasse 101, 4055 Basel,
Tel. (061) 44 00 31

6582

LUGANERSEE - LAGO DI LUGANO
Wir suchen:

Hilfszimmermadchen
Aiutante ai piani

Carina-Hotel-Albergo, Morcote
Tel. (091) 8 11 31

6647d

Erstklasshotel im Tessin sucht in Saison- oder Jah-
resstelle

1 Chef de réception
1 Sekretér(in)

fir Journal und allgemeine Biiroarbeiten.

1 Anfangssekretér(in)

Offerten erbeten unter Chiffre 6614 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Anmeldeformular
fiir Stellensuchende

Bewerber, die sich fir einen Arbeitsplatz in einem
unserer Mitgliederbetriebe interessieren, wollen bitte

Coupon in ift gut leserlich
und vollstandig ausfiillen und an folgende Adresse
einsenden:

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN
Stellenvermittiung

Postfach

3001 Bern

Formule d’inscription pour
employés cherchant une place

Les candidats qui désirent trouver un emploi dans
un des hétels membres de notre société sont priés
de remplir complétement et lisiblement en lettres
capitales le coupon ci-contre et de le retourner
a I'adresse suivante:

Société suisse des hoteliers
Service de placement

Case postale

3001 Berne

hier abtrennen

Gesucht auf 1. Juli

tﬁchtige Hotelsekretarin

t Hotelpraxis, initiativ, charmant und gewandt. Ta-
|ngellsgeb|el samtliche Arbeiten eines Hotelbiiros
und Mithilfe in Reception.

Sowie
Serviertochter
Service-Hostess

Offerten mit Foto erbeten an:

Hotel Neues Schloss
Stockerstrasse 17, 8000 Zirich
Tel. (051) 27 16 30

6639

GESUCHT nach ZERMATT
sprachenkundige

Sekretdrin
Saucier
Commis de cuisine
Chef de rang
mit Eintritt auf sofort oder nach Uebereinkunft. I

Offerten erbeten an

Hotel Bristol, Zermatt
Tel. (028) 7 76 16

Sporthotel Pontresina
7504 Pontresina

sucht ab sofort oder nach Uebereinkunft

Chef saucier
Chef entremetier
Commis de rang

(Garantielohn)

Telefonist

(Garantielohn)
Biiro-Tournant/Tournante
Wiéscher oder Wascherin

Lange Wintersaison kann zugesichert werden.

Offerten mit Lohnangaben an Sporthotel Pontresina

oder Telefon (082) 6 63 31
6664

Pour succéder 4 sa directrice aprés 25 ans d'activité,
clinique privée de Suisse romande, 50 lits (chirurgie,
médecine, accouchements) cherche une

directrice

pour date & convenir.
Formation hoteliére désirée.

Faire offres avec curriculum vnae st prélenﬂcns sous
chiffre 6649, Hotel-Revue, 3011 Beri

Chef saucier

per 1. Juli gesucht

Hotel Waldhaus Dolder, 8032 Ziirich

Tessin — Hotel Villa Margherita
Lugano-Bosco

sucht fir Saison bis 20./25, Oktober 1969
qualifiziertes Personal

2 Zimmermé&dchen
1 Lingerietochter
1 Tournante

2 Kellner

Offerten mit Zeugmskop!en. Foto und Gehaltsan.
spriichen sind erbeten Fam. K. Herzog, 63
Bosco-Luganese.

8255

Gesucht zu sofortigem Eintritt oder nach Uebereln.
kunft tichtige

Restaurationstochter

oder

Restaurationskellner

sowie

Buffettochter

Schétzen Sie einen gepflegten Service sowie In
einem neu und gut eingerichteten Betrieb zu arbei.
ten, dann melden Sie sich bitte bei

P. Schatti-Meyer, Hotel-Restaurant
Nollen, 9501 Hosenruck (TG)
Tel. (073) 4 00 06

Hotel Walliserhof, 3954 Leukerbad

sucht per 15. Juni oder nach Uebereinkunft

1. Saaltochter
Saaltochter oder Kellner
Lehrsaaltochter
Zimmerméadchen

mit etwas Servicekenntnissen

Offerten an Familie J. Lorétan, Tel. 027 /6 44 24
6637
=

Partout en Suisse nous dépannons les hoteliers et
restaurateurs.

Quel est le

personnel

suisse ou étranger (permis C indispensable), prét &
remplacer leurs collégues pendant quelques jours ou
semaines.

Bonnes conditions. Inscription sans frais.

Hotel-Dépannage-Service
Suzanne Flury,

1025 St-Sulpice VD,

tél. (021) 34 06 02.

OFA 60349004

6550

l Name Vorname Geboren am

Nom Prénom Né le l

Cognome Nome Nato il
| ]
|

Wohnadresse Telefon

Domicile (adresse exacte) Téléphone

Indirizzo attuale Telefono

Nationalitat
Nationalité
Nazionalita

Art der Bewilligung fiir Auslander
Genre de permis pour étrangers
Genere di permesso per stranieri

Bisherige Tétigkeit
Activité antérieure
Attivita svolte

3 letzte Arbeitgeber
3 derniers employeurs
3 ultimi datore di lavoro

Wiinscht Stelle als
Desire place de
Desidera place de

Bemerkungen
Observations
Osservazioni

Gewiinschtes Eintrittsdatum
Date désirée d’entrée en fonction
Entrata in servizio desiderata

Jahres- oder Saisonstelle
Place & I'année

ou saisonniére

Posto annuale o stagionale
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MOVENPiCK

am Hauptbahnhof in Zirich sucht fiir sofort oder
nach Uebereinkunft

Kellner
Restaurationstochter
Chef de partie
Commis de cuisine
junge Burohilfe

Geme informieren wir Sie iber den Aulgabenberelch

un
w-e uber unsere fortschrittlich geregelte Avbenszen
und Entidhnung.

erdffnet
Tien "sudom Mogllchke\len zur beruflichen Weiter-
bildung.

Bitte schreiben oder telephonieren Sie

M. Givel, Mévenpick am Hauptbahnhof
8001 Zdrich, Telefon (051) 27 78 78

P 44-61

Fiir_unser Restaurant francais, I. Stock, suchen wir
auf 15. 6. oder nach Uebereinkunft

Restaurationstochter

in Jahresstelle oder aushilfsweise.
Sehr hoher Verdienst sowie geregelte Arbeitszeit sind
zugesichert.

Melden Sie sich bitte bei Herrn oder Frau Egli.
Hotel Im Portner, St. Gallen
Tel. (071) 2297 44
P 33-3601

Gesucht nach Lugano in grosses Passantenhotel
tiichtige

Biiropraktikantin

sprachenkundig.

Offerten unter Chiffre 6616 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Hotel Beau-Rivage, Genéve
cherche:
1 cuisinier ou cuisiniére
pour le personnel.
Entrée de suite, place stable, bon salaire.
Faire offres - avec copies de certificats et photo -
a chef du personnel Hétel Beau-Rivage, Genéve.

6539

Cherchons
Chef de cuisine
Commis de cuisine

Entrée immédiate ou a convenir.

Restaurant du Nord
1605 Chexbres, Tel. (021) 56 10 26

6652

Gesucht fir sofort junger

Koch

Offerten mit Unterlagen an

Fam. K. Fuchs-Gertsch, Hotel Eiger
3824 Wengen, Tel. (036) 3 41 32

6019
Gesucht fiir sofort im Speiseservice gewandte
Serviertochter
(Schweizerin)
Fam. A. Wermelinger-Liithi,
in, 5430
Telefon (056) 6 18 17.
OFA 52408001

E@W@%@%@%@

Bshnholbu"e\ SBB, Basel,
Kontrolleur
Stagiaire fiir Kontrolle

Telefon (061) 34 96 60, intern 20
6568

%@%@%@%@ﬁ

OO0 @m@
P AGCEIC

HOTEL ENGADINERHOF
7550 Bad Schuls

Fir die Sommersaison suchen wir noch

1 Entremetier

fir sofort oder nach Vereinbarung.

Offerten mit Zeugnissen und Lohnanspriichen sind an
die Direktion zu richten.

6653

Hotel Butterfly, 8000 Ziirich
sucht fiir sofort
Telefonist

Aide concierge

Offerten an die Direktion.

5717

Aros?

sucht fiir die Sommersaison (Ende Juni bis anfangs
September 1969)

Saalkellner

Commis de rang
Zimmerméadchen
Lingeriegouvernante
Lingére

Waéscher(in)

Offerten mit Unterlagen an A. Caduff-Birkmaier
6622

Neues Strandhotel-Restaurant
Seeblick,
3705 Faulensee am Thunersee

sucht
Buffetdame
Buffettochter
Buffetbursche
Restaurationstochter
Zimmer- und Lingerieméadchen
Hausbursche

Offerten an 0. Habegger-Jasck, Strandhotel séebnck
3705 Faulensee bei Spiez, Tel. (033) 54 2321,

6590

Restaurant Club 21

Fir unser neu renoviertes &-la-carte-Restaurant
Néhe Ziirich suchen wir in Jahresstellen per sofort
oder nach folgendes

Personal

Sekretédrin
Barmaid
Buffetdame
Buffettochter
Chefs de rang
Commis de rang
Demi-chefs
Barcommis
Chasseur

Offerten mit Zeugniskopien und Photo oder Telefon-
anruf sind erbeten an

Paul Buol, Restaurant Club 21,
8953 Dietikon, Tel. (051) 88 17 18.

gea?:n;e”m gepflegten Betrieb an der Peripherie der
2 freundliche, zuverldssige
Serviertéchter

Jungkoch neben Patron

Schichtbetrieb.

Es konnen nur Schweizer oder Niederlasser beriick-
sichtigt werden.

Spezialititen-Restaurant Kibiz, 8305 Dietlikon,
Familie K. Siegrist, Tel. (051) 93 31 10.

5754

L’Hotel de Strasbourg,
Genéve

cherche pour de suite

une secrétaire-maincourantiére

sachant le francais, allemand, anglais.
Place a I'année.

Faire offres & la direktion avec copies de certificats
et photo. 5983

Privatklinik Bircher-Benner
Keltenstrasse 48, 8044 Ziirich

Telofon (051) 3265 90,
ucht fur sofort oder nach Uebereinkunft, jingere

zweite Saaltochter

Fremdsprachenkenntnisse erwiinscht. Kost und Logis
im ‘Hause, guter Verdienst, angenshmes Arbeiisver-
altnis.

Offerten schriftlich oder telefonisch- erbeten an
obige Adresse.

1 6533

Gesucht fiir sofort
Chef de partie
Alleinkoch
Hilfskoch
Buffetbursche oder -tochter
Kiichenbursche oder -médchen

Kost und Logis im Hause.

IS TRUIBIIE,
Biel

P 06-2226

Telefon 24213,

Gesuchtin Jahresstelle

tiichtige, fachkundige und initiative junge Kraft als

I. Sekretér/Assistent-Manager

in  Zweitklasshotel slnas bekannten Snmmer- und
Mitarbeit der
Ehefrau’ moglich, ]edoch nicht Bedingung. Nach Ein-
arbeitung koénnte die selbstandige Leitung des Hotels

The CONNAUGHT HOTEL, Carlos Place, LondonW.1,
cherche

Chef gardemanger

Chef entremetier

Commis pétissier

Faire offre aven:I copies de certificats et photo au

chef du personne
6575

fiir Feinschmecker™—\" w
Rotisserie
* Grill-Room
Hotel Krone-
Unterstrass

Ziirich 6 Schaffhauserstr. 1

sucht nach Uebereinkunft jingeren

Koch

far Grill-room.

Guter Lohn und geregelte Arbeitszeit.

6654

werden, da slch der Besitzer alters-
halber (1

nisse schriftlich und mundhch und Kenntnisse der
NCR-Buchungsmaschine unerlasslich.

Offerten mit den notwendigen Unterlagen unter Nen-
nung der Lohnanspriiche bei freier Station richte
man unter Chiffre 6250 an Hotel-Revue, Postfach,
3011 Bern.

Gesucht nach Uebereinkunft junger, tichtiger
Koch
A. Lithi,

5430 Wettingen,
Telefon (056) 6 18 17.

OFA 5240800
T

Restaurant Ziirichtor
Spreitenbach bei Ziirich

Sind Sie eine & la carte gewohnte und flinke
Serviertochter?
Mdchten Sie viel verdienen?

Dann melden Sie sich unter Tel. (056) 3 60 44.

6393
FITTIER

Hotel Krone, 5600 Lenzburg
sucht zur Verstérkung der Brigade tiichtigen
Chef garde-manger
2. Commis garde-manger
Sehr guter Lohn, Unterkunft im Hause.

Offerten mit UnXerIagan an Familie Gruber, Hotel

Krone, 5600 Lenzl
6351

Posthotel Rossli, Gstaad

Jahresgeschéft mit 50 Betten und bedeutendem Re-
staurationsbetrieb sucht

tichtigen

Commis de cuisine

zu kleiner Brigade.
Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft.

Oﬂer\en mit und L
n M. Widmer-Ammon.
5695
On cherche jeune
commis de cuisine
Bon salai
Nourri, Ioge et blanchis, place a I'année
une sommeliére
connaissant les deux services. Ainsi qu'une
apprentie de salle et fille de salle
Entrée a convenir.
Faire offres:
Hétel Kluser, 1920 Martigny
Tél. (026) 23617
6370

Gesucht zum Eintritt fiir sofort oder nach- Ueber-
einkunft

2. Chef de service

in grésseres Bahnhofbuffet.

Qualifizi mit Umgang

mit dem Personal sind um ihre Offerte gebeten an
W. Frauchiger-Minnig,
Bahnhofbuffet SBB, 8401 Winterthur,
Tel. (052) 22 13 35.

P19 W

Gesucht fiir lange Sommersaison, Juni bis -Oktober

Sekretar
Gouvernante
Alleinkoch

Commis de cuisine
Restaurationskellner
Restaurationstochter
Saalkellner

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind zu-richten
an

Hotel Briiggli, 7050 Arosa

5303

Hotel Silberhorn-Terminus, Wengen

sucht fiir Eintritt

Serviertochter
Commis de cuisine

Ofefrten erbeten an

Familie W. Beldi-Lauener
Hotel Silberhorn-Terminus
3823 Wengen, Tel. (036) 3 41 41

6585

HOTEL RESTAURANT

{J S
—555000000C00 ODOGaSs
i — ,conunuﬁDQDE‘U DOC Ot

AM LINDENPLATZ ZURICH 9/48 - TELEPHON 622400

Gesucht nach Uebereinkunft

Lingeére
Buffettochter
Kellner

Anfragen sind zu richten an die Direktion,
Familie Greiner.
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Hotel Brunner, 3823 Wengen B.O.

sucht fir tichtigen,

Alleinkoch

Winter-Engagement moglich.

Offerten erbeten an
Familie U. Brunner, Tel. (036) 3 54 94
6586

Wir suchen eine gutausaeblildata

1. Buffetdame und 1. Buifetburschen

Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft. Moglichkeit
zum Beitritt in die Pensionskasse.

Offerten erbeten an W. Frauchiger-Minnig,
Bahnhofbuffet SBB, 8401 Winterthur, Tel. (052) 2213 35.

P 41-179

Hotel Bernerhof, 3823 Wengen/BO

sucht fiir Sommersaison oder in Jahresstelle
Restaurationstéchter
Haus-/Etagenbursche
Buffettochter

Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft.

Offerten mit Unterlagen sind zu richten an H. Perler,
Hotel Bernerhof, 3823 Wengen/BO.

4288

Restaurant
de la Cave Neuchateloise
22000 Neuchatel

cherche
cuisinier
ayant quelques années de pratique;

aide de cuisine

Faire offres écrites &

M. F. Luthi, Terreaux 7,
2000 Neuchatel, ou téléphoner
au (038) 5 85 88

P 28-1

Wir suchen als Stitze unserer Chefkchin in neu-
zeitlich eingerichtete Kiiche eine

Hilfskéchin

Eintritt sofort oder nach Vereinbarung. Wir bieten an-
itsklima und zetigems

bedingungen.

Offerten sind zu richten‘an die
Verwaltung der Schwelzerischen Alpinen
Mittelschule Davos, 7270 Davos-Platz
Telefon (083) 352 36

OFA 56847003

Gesucht in fiihrendes Spezialititenrestaurant fiir so-
fort oder nach Uebereinkunit

2 Restaurationskeliner

Schweizer, sprachenkundig
1 Kellnerlehrling
Offerten sind zu richten an

Restaurant a la Fine Bouche
Weidengasse 19, 4052 Basel
Tel. (061) 41 39 43

Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Zimmermadchen
Serviertochter

(Kenntnisse der beiden Service)
Kochlehrling

Jahresstellen.

Hoétel Au Vieux-Valais
3963 Crans-sur-Sierre
Tel. (027) 7 20 31

6569

Palace Hotel & National
3823 Wengen

sucht fiir Sommersaison:
Chef saucier
Chef entremetier
Chef gardemanger
chef patissier
Commis de cuisine

Offerten bitte mit Unterlagen an die Direktion, Tele-
phon (036) 3 46 12.

6562
Gesucht
junge Tochter
fir den Saal-Service.
S:Ez‘neerNa\{‘eert_ir\ﬁnst Familigre Behandlung. Neue
Tel. (033) 4214 14
6567
Gesucht fir sofort oder nach Uebereinkunft
Kiichenchef
eventuell tichtiger
Chef de partie
in Jahresstelle.
Speiserestaurant Feldberg
4000 Basel, Tel. (061) 33 85 59 -
s5001

Wir suchen zu baldigem Eintritt

Gouvernante
Patissier

Offerten erbeten an

L. Gétaz, Tel. (038) 5 48 53
Buifet de la Gare
2002 Neuchatel

6607

Park-Hotel am See, Gunten
Berner Oberland

Gesucht fir sofort in Saisonstelle bis Ende Oktober

Commis de cuisine
Zimmermadchen
Casserolier
Kiichenm&dchen

Gute Arbeusbedmgungen und geregelte Freizeit.
Offerten an die Direktion.

GESUCHT fiir sofort oder nach Uebereinkunft in
ruhiges Familienhotel fir die Sommer- und Winter-

saison
1 Obersaaltochter/Oberkellner
fach- und (eventuell Anfz i

1 Anfangstochter
(Mithilfe im Speisesaal)

Offerten richte man bitte an

Herrn Hermann L. Moser
Bellavista-Sporthotel
7270 Davos-Platz 2

Tel. (083) 3 51 83

6610

Hotel-Pension Sylvana, Leysin
cherche pour la saison d'été:

1femme de chambre

1fille de salle

1 portier-gargon de maison

1 cuisiniére ou jeune cuisinier

Offres avec copies de cértificats et prétentions de
salaire. Tél. (025) 6 21 36.

6410

Hotel du Lac, Rapperswil
am Zlrichsee

Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Commis de cuisine

oder
Chef de partie
Schriftliche oder telephonische Offerten an
M. Briillhardt, Hotel Du Lac, Rapperswil.
6464

Wir suchen fiir sofort oder nach Vereinbarung

Kochin oder Alleinkoch

sowie

Saaltochter

in Saison- oder Jahresstelle.
Kost und Logis frei.

Hotel Viktoria, 6082 Reuti-Hasliberg

{Berner Oberland), Tel. (036) 511 21
) 6485
Hotel Butterfly
Kreuzstrasse 40, 8008 Zlrich

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft
(evtl. Aushilfe)
Kiichenchef
(Schweizer)
in kleinen Erstklass-Restaurationsbetrieb.
Offerten an die Direktion, Tel. (051) 47 42 70.
6477

ST.MORITZ

Suvretta-House
sucht fiir die Sommersaison

Gesucht fir sofort oder nach Uebereinkunft

Commis de cuisine
Jungkoch

oder

Serviertochter

Gute Verdienstmdglichkeit.

Hotel Aurora, 6490 Andermatt
Tel. (044) 6 76 61

618
Hotel Sonne, 3925 Grachen
sucht
Saaltochter
evil. Anfangerin fiir sofort bis Ende September.
L1l

Parkhotel, Locarno

sucht zu baldméglichstem Eintritt fir durchgehends
Saison Sommer/Herbst

2. Sekretdr, evil. Biiropraktikant

Journal/Caisse/Réception
Saucier

Entremetier

Commis de cuisine
Kaffeekdchin
Nachtportier
Tournant Loge/Etage
Zimmermaddchen
Demi-chef de rang
Commis de rang

fferten mit

und Photo an
Parkhotel, 6600 Locarno.

(4]

Birgenstock-Hotels

Gesucht ab sofort
Office-Gouvernante

Chef entremetier
Chef tournant
Commis de cuisine

Serviertochter
Commis de bar
Commis de rang

Offerten bitte an die Direktion der Biirgenstock-
hotels, 6366 Birgenstock (Tel. 041/84 53 31).

6743

Hétel Grand Standing, Genéve, cherche
2 chefs de partie

trés qualifiés, place 2 I'anné, salaire élevé, logé et
linge de travail blanchi.
Entrée de suite ou & convenir.

Faire offres avec curnculum vitae sous chiffre 6710 &
I'Hotel-Revue, 3011 Berr

Wir suchen zum sofortigen Eintritt oder nach Vereir-
barung:

1 Kiichenchefmitarbeiter

einen erfahrenen und beféhigten Herrn, méglichst i
Daverstellung.

Wir_bieten gute Bezahlung, freundliches Betriebs:

6599 klima. Volistandige Angebote erbeten an:
| 2. Waren-Bon-Kontrolleur
Gesucht in Jahresstelle é”g:g[:fdt":ﬁ“"“'o"“ cLus
Das ganz neu renovierte Offerten erbeten mit Zeugniskopen und Photo an die Am Leonhardsbrunn 12, Tel. 77 7251 Py
junger Koch HOTEL BELLEVUE pireiion
H H 6749 .
Wir bieten gute Bezahlung. in St. Moritz Hotel_‘B‘aren, Lachen
. i noch Kleineres gutgehendes Hotel im Oberengadin sucht| @M ZUrichsee
Farsonal: fir sofort oder nach Uebereinkunft selbstandigen )
A. Z&ch, Restaurant Salmen, sucht fiir sofort freundliche
Marktgasse 47, Tel. (052) 22 64 22 Sekretdr/Réceptionist Alleinkoch Serviertochter
8400 Winterthur ) (;"'E::'B“tc_"_""_gs'":m"s) Wenn méglich sprachenkundig. Guter Verdienst.
ekretérin-Prakti i
piise ) N aktikantin e aingropeten unter Chiffre 6750 an Hotel- Offerten an Familie Benz, Tel. (055) 7 16 02.
Zimmerméadchen o
Hotel Speer, Rapperswil Hilfszimmermédchen |
sucht Portier . Hotel Hirschen, 5400 Baden tre SALSON am LUGANERSEE!
Senierocier oderieliner Hilfsportier sucht Restaurationskellner
sovie Lingére Biiropraktikantin Restaurationstochter
1 Bartochter oder Barmaid Hilfskochin (Franzésischkenntnisse) Qualifizierte Krafte finden bei uns héchste Verdienst:
Eintritt ab sofort oder nach Uebereinkunft maglichkeiten.
S Matmens Vo taatng Son > Zimmar U
Bause, wenn srwanscnt. o " Offerten, mit den Oblichon Unterisgen sind zu rich- | Saaltochter CARINA in MORCOTE
Offerten an: E. Hammerli, Tel. (055) 2 17 20. Bei Zufriedenheit Jahresstelle zugesichert. gﬂgﬁ; ?nbnsg:?étslnd erbeten an Frau R. Friz-Wiger, Tel. (091) 81131
Telefon (056) 2 69 66. 6647
6579 6403 6752
) e
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Geneve: Palais des Nations Unies
Nous cherchons pour nos services:
Restaurant, Bars et Cafeteria

1 commis cuisinier

1 commis restaurant

Entrée de suite

1 premier commis patissier
Entrée a convenir

Notre horaire de travail et les congés sont

ment réglés.

Veuillez envoyer vos offres de service accompagnées des copies de
certificat a

Mr. A. Indermiiile, Rest. Palais de 'ONU, 1202 Genéve

6597

Erstklaschotel in Zirich

Zoo-Restaurant Basel

Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkunft

Restaurationstochter

fiir das Stadt-Restaurant

Serviertéchter

fir das Gartenrestaurant
Buffettochter
Commis de cuisine

Patissier

Offerten mit Unterlagen erbeten an Fam. Bolle, Post-
fach, 4000 Basel 11, Tel. (061) 38 26 60.

6719

Den bisherigen Inhaber dieses Postens konnten wir in eine noch besser
bezahlte Stellung beférdern. Wir suchen einen Nachfolger. Gesucht wird

Kontrolleur

Gute A i Sektor unseres Erstklass-
hotels. Nach grundhcher Elnfuhrung wud dle notwendlge Verantwortung
von lhnen Uber i junges Team.

Offerten an die Direktion Hotel zum Storchen, Weinplatz 2, 8001 Ziirich,
Telefon (051) 27 5510

6560

Kreisspital Marnedorf (260 Betten, am Ziirichsee)

Fir die Leitung unserer Diatkiiche suchen wir. eine selbstandige Diat-
assistentin als

s . "
Didt-Leiterin
Unsere gut eingerichtete Didtkiiche beschaftigt 5 Angestellte, verpflegt

zirka 70 Diatpatienten und bereitet die sog. kalte Kiiche vor.

Es handelt sich um eine sehr gut bezahlte verantwortungsvolle stelle
neuzeitliche Freitags- und Ferienregelungen, kein Kochen,

Da uns unsere langjéhrige
Kéchin
umstandehalber verlassen musste, suchen wir fiir sie

eine tiichtige Nachfolgerin (evtl. Jungkoch).
Wir_bieten angenehmes Arbeitsklima, gute Entlsh-

Flughafen-Restaurant
Zirich

Wir suchen

Abteilungsleiter Personalwesen

Aufgabenkreis:
Selbsténdige des
Personalschulung und Verwallung der Personalhauser.

, Ausbau der

Anforderungen:
niichterne Urteilsfahigkeit, Ver ruhiges,
Auftret und psy isches Feingefiihl. Beherrschung
der franzosi und italieni: Sprache notwendig, Branchen-

kenntnisse erwiinscht.

Wenn Sie der Geschéftsleitung unseres modernen und dynamischen
Betriebes, der iiber 300 Angestellte beschéftigt, angehéren mochten, so
bitten wir Sie, Ihre handschriftliche Bewerbung zu richten an:

nung, Pensionskasse. Vegetarische Kiiche kann an- W. Glinz (p ) | testaurants AG, Postfach, 8058 Zdrich.
gelernt werden. 6656
Restaurant Bristol, Pilatusstrasse 3a "
Wir suchen auf 15. Juli
6000 Luzern, Tel. (041) 22 97 31
s 1 Kiichenchef
(modern eingerichtete Kiiche)
Hotel Casa Berno, 6612 Ascona und per sofort oder nach Uebereinkunft
B
1 Serviertochter
sucht fiir sofort evtl. Anfangerin
Sekretéri und
retérin
NCR-kundig 1 Tochter
fiir kalte Kiiche
Saaltochter
Offerten an:
Buff r-Burs I .
sHochis che Fam. Bichli-Hess, Hotel Hasenstrick
Kiichenbursche 8340 Hinwil (Zircher Oberland), Tel. (055) 4 46 33
Offerten- mit den iblichen L an die Direk- £564
tion.
6713

Hétel de I'Ancre, Genéve

sucht fir sein modernes Haus mit regem Passanten-
betrieb

Buffetdame-Gouvernante
Chef de partie

Arbeitsweise, auf Wunsch externe Wohnung.

f, 8708 Ma f, Tel. 051/739121

6542

Verwaltung Kreisspital

Hotel Neueret

Das Ferienparadies in Gstaad
Berner Oberland
Schweiz
1100 m

Wir suchen fiir die Sommersaison ab 15. Juni

Kellner oder Serviererinnen

Wir bieten guten Lohn, geregelte Arbeitszeit, gutes Arbeitsklima, Ver-
kostigung und Zimmer mit fl. Kalt- und Warmwasser im Haus.

Offerten mit Zeugnisabschriften und Lichtbild an:

Hotel Neueret, CH 3780 Gstaad
6541

Caribbean — USA

100 room de luxe Resort Hotel on one of the three U. S. Virgins Islands
has opennings commencing autumn 1969 for the following:

1 Asst. Manager in charge of Frontdesk
1 Chef de cuisine

1 Sous-chef

1 Patissier

Only experienced with U.S. i 1 Visa will be con-
sidered. Please send rensume with certificats and salary expectations
and recend photo to cipher 6260, Hotel-Revue, 3011 Berne.

Interview in June in Switzerland possible!

Die Café-Snack-Bar

LIBRESSO, BIEL

(80 Platze)
sucht:

2 Snack-Girls

(Barmaid - Serviertochter)

1 Buffettochter

Wir bieten m(eressamen W|rkungskre|s guten Verdienst, wochenweise
Frih-Mittel- evtl. auch modernes Zimmer im
Hause, Eintritt nach Ueberemkunﬁ

Haben Sie Freude in einem netten Team lhre Kenntnisse zu erweitern,
so schreiben Sie bitte mit den Gblichen Unterlagen und Photo an:
Frau Meylan, Libresso, Zentralstrasse 43, 2500 Biel BE

Chef)
Guter Verdienst,

Offerten sind erbeten an:
Hotel de I'Ancre, Genéve
34, rue'de Lausanng,qoes
Tel. (022) 321831, [°

6703
Hoétel City a Lausanne
cherche pour de suite
femme de chambre
aide femme de chambre
Veuillez adresser I'offre & la direction.
6699

Gesucht

in fiir gré
sofort oder nach Uebereinkunft

Sekretar/Sekretérin

und
selbslanmge Ta(rgkell Geregelte Frei- und Arbeits-
zeit. Ueberdurchschnittlicher Verdienst bei entspre-
chender Leistung.

Unsere _mit
Steno,

ungen. Sprachen: Deutsch und Franzésisch, etwas

Raiionisch” wire. von Vorteil. Keine Buchhaltung.

Exaktes und speditives Arbeiten.

Offerten mit Referenzen erbllten wir unter Chiffre
6709 an Hotel-Revue, 3011 Bers

Hotel
Ambassador

1 Berlin 30, Bayreutherstrasse 42/43

sucht zu baldméglichem Eintritt

ersten Empfangssekretar

Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen richten Sie
bitte an die Personalabteilung des Hotels.

593

6598

Hétel Rhodania, Verbier

cherche

chef de rang

(francais, anglais, allemand)

commis de rang
stagiaire de réception

secrétariat

garcon de maison

Faire offre avec copies de certificats et photo.

sucht per sofort

Kiichenchef

Wir bieten Ihnen:

Jahresstelle

Geregelte Arbeits- und Freizeit

Hoher Lohn

Schdnes Zimmer mit Dusche und Balkon

Interessante, abwechslungsreiche Tétigkeit fiir erstklassige

Fiihrungskraft.

Wir erwarten von lhnen:

Beste Kenntnisse im a-la-carte- und Restaurationsbetrieb
Einsatzfreudigkeit

Gute Kalkulation

Aufgeschlossene Fiihrung einer mittleren Brigade

Offerten mit Zeugniskopien, Referenzen und Photo sind erbeten unter

Chiffre 6630 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

KONGRESSHAUS ZURICH

sucht zu baldigem Eintritt

Office-Kiichengouvernante
Economatgouvernante
Etagen-Hilfsgouvernante
Chef de partie

Commis de cuisine
Kochvolontaire

Chef de rang

Commis de rang

Commis de bar

(fur Snack-Bar)

1. Buffetdame
2. Buffetdame
Buffettochter

Gefl. Offerten richte man an das Personalbiiro unter Beilage der Zeug-
niskopien mit Foto.

5995

Hotel mit lebhaftem Restaurationsbetrieb im Engadin
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Hétel de fer rang a Lausanne cherche

assistant de direction

Offres avec copies de certificats, références et photo
sous chiffre 6701 a I'Hotel-Revue, 3011 Berne.

Gesucht fiir sofort junger

Koch oder Kéchin
in kleinere Brigade. Vielseitiger Restaurationsbetrieb,
neuzeitlich eingerichtete Kiiche.

Offerten sind zu richten an

Franz Studinger
Gasthaus zur Glocke
4322 Mumpf, Tel. (064) 63 11 64

6700

Hétel de I'Ancre, Genéve

sucht fir sein modernes Haus mit regem Passanten-
betrieb

Kellner
Chef de rang

Serviertochter
Buffetdame/Tochter
Buffetbursche
Hausbursche/Portier
Lingére

Offerten sind-erbeten an:

Hbtel de I'Ancre, Genéve,
34, rue de Lausanne, Tel. (0&) 321831,

6702

Fassbind Hotels, Lausanne

Nous cherchons pour entrée immédiate

secrétaire de réception

(homme ou femme)

Faire offre & G. Fassbind, Hotel City, 1000 Lausanne.
.- 6698

Berghotel Hahnenmoospass, 3715 Adelboden, “sucht
fur Sommersaison

Buffettochter-Zimmermédchen
Serviertochter

Anfangerinnen werden angelernt. Gute Verdienstmag-
lichkeiten.

Fam. W. Spori-Reichen
Tel. (033) 73 21 41 oder 73 19 58

P 0524014

Gesucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft fiir indo-
nesisches Spezialitatenrestaurant in Ascona

1 Barmaid

fur Restaurant-Bar

1 Volontérin

oder Anféngerin

1 Jungkoch

(neben Patron)

2 Kellner

fiir Bierbar und Gartenservice.

Offerten mit Unterlagen an: Harry Thio, Antico Risto-
rante Sasselli, 6612 Ascona.
SA 10096 Lo

Restaurant mit kleinem Hotel in Beirut (sterreichische
Leitung) sucht dynamischen

Restaurantdirektor
(gelernter Koch oder Pahs&lgr) als Stitze des Patrons.

Umsatz approx. .-~ Dauerposition; gross-
zigige Bezahlung. Alter 30-38 Jahre; englische und

Bewerbungen erbeten an:

Hans Maschek, Myrtom House,
108 Rue du Mexique,
Beirut/Libanon

6667

Gesucht in Berner Landgasthof zu alleinstehendem
Wirt (36) ein im Gastgewerbe bewandertes

Fraulein
als Statze des Patrons.

Eintritt zirka 1. Juli oder nach Uebereinkunft.

?flgrten unter Chiffre 84178 SG an Publicitas AG,
160

Wir suchen in gutgehendes Speiserestaurant nach
Luzern, Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft

Serviertochter

speiseservicegewandt, hoher Verdienst.

Comnmis de cuisine

Geregelte Arbeits- und Freizeit, guter Lohn.

Anfragen erbeten an:

Familie O. Rogger, Kunsthaus-Rest.
6002 Luzern, Tel. (041) 22 40 23

6670

cherche

_jeune chef de service

parlant ‘parfaitement I'allemand, ayant bon contact
avec clientéle et personnel, éventuellement débutant
capable accepté.

cuisinier - chef de partie

cherchant une place stable et intéressante.

commis de cuisine

voulant se perfectionner
sommelier(ére)

salaire garanti, horaire agréable et fixe.

Entrée & convenir.

Faire offre avec certificats et prétentions a

I'Hotel-Restaurant Dufour
2500 Bienne

Gesucht

Buffettochter

fiir sofort oder nach Uebereinkunft.

Hotel Tamaro, 6612 Ascona
Tel. (093) 2 39 39

6675

Cherchons pour tout de suite
sommeliére
pizzaiolo

Faire offre &
Hétel-Café du Chateau
1470 Estavayer-le-Lac

6677

Tessin — Hotel Villa Margherita
Lugano-Bosco

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft
fir lange Saison bis 20./25. Oktober 1969

Kiichenchef

Bewerbungen mit den iblichen Unterlagen erbeten
an Familie K. Herzog, 6935 Bosco-Luganese, Tele-
fon (091) 59 14 31,

6678

Wir suchen einen tichtigen

Kiichenchef

in Dauerstelle. Modern eingerichtete Kiche, gute Ar-
beitsbedingungen, Pensionskasse. Eintritt nach Ueber-
einkuntt.

Seelandisches Krankenasyl
Muihlestrasse 11, 2500 Biel
Tel. (032) 4 23 88

P 08-1588

Ring Hotel
in Engelberg

Gesucht fiir sofort

Kochlehrling
Commis de cuisine

6679

Genéve — Hotel de la Paix

1er ordre

cherche:
patissier
chasseur
Entrée et salaire & convenir.

Faire offres au

Bureau du Personnel

Hétel de la Paix

11 Quai du Mont-Blanc, 1211 Genéve
Tel. (022) 326150

Wir suchen jungen, tichtigen
Koch

in Kleine Bar-Restaurant per 1. oder 15. Juli. Sollte
die Fahigkeit haben, den Patron zu vertreten und
kann die Belrxebsluhrung kennenlernen.

Offerten unter Chiffre 6681 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

AMelyon

Basel

Das originelle Spezialitatenrestaurant in Basel, beim
Bahnhof SBB.

ieb in der Nord-West-Schweiz
sucht fir sofort oder nach Uebereinkunft jingeren
Chef de service
(Schweizer Birger)
als Aide du patron, in Jahresstelle.

Offerten mit Unlerlagen erbeten unter Chifire g7y
an Hotel-Revue, 3011 B

Hotel Kreuz, 3001 Bern
Wir suchen:

Lingére

Tournante (Saal d’étage)

Anfangssaaltochter

Offerten an Familie Meier, Tel. (031) 2211 62.

Hotel Gracherhof & Schonegg
3925 Grachen/Wallis

sucht fir sofort oder nach Uebereinkunft

Koch-Commis
Kochin
:léllgre‘?eweg;\u:?hen Lohn plus freie Station und ge-
Offerten an Familie Fux, Tel. (028) 4 01 72.
L:i4

Gesucht fir sofort oder nach Vereinbarung in Spe-
zialitéten-Restaurant junger, speditiver

Koch

Lohn nach Vereinbarung, geregelte Arbeitszeit. Zim-
mer im Hause.

Offert
Josef Lenz, Landgasthof Schafli, Horben b. Frauenfeld,
Telefon (054) 9 31 58.

OFA 64801002

Restaurant «Au Chat-Noir»
Lausanne

cherche pour début aodt

cuisinier seul

Faire offre avec photo, copies de certificats et
prétentions de salaire & M. René Magnenat, Beau-
Séjour 27, 1003 Lausanne.

8 S5 : 6683

6715
SNACK LUZEHN CACADOU
GRILL ST.PAULI
Kiichenchef
Koch
Barmald
Bartochter "
“¥i. unser Grillrestaurant suchen wir fir. sofort. oder
nach Uebereinkunft initiativen
sowie flinken
eventuell. Anlangarln
mit absolviertem Kurs oder praktischer Lehre. Beruf-
lich und finanziell interessanter Posten.
als 2. Barmai
um und
Trinkgeldbeteiligung, Kost und LOgIS (Es kommen
Ganzanfangerinnnen in Frage.)
Offerten an Frau Gehrig oder Telefon zwecks Ver-
einbarung einer Zusammenkunft (041) 225150, nur
wahrend der Biirozeit. Ab 20 Uhr (041) 2200 73. Per-
, wenn Frau Gehrig abwesend.
6745
Hétel Inter-Continental
Dublin
demande pour entrée immédiate
1 sous-chef
1 chef patissier
Ecrire au directeur de I'hétel & Dublin.
6691

Hétel premier ordre & Genéve, cherche:
1 portier de nuit
qualifié, anglais, frangais indispensable.

Faire offre avec curriculum vnae et photo sous chiffre
6692 a I'Hotel-Revue, 3011 Beri

Um unser Team zu ver suchen wir:

2 Commis de cuisine
2 tiichtige Serviertochter

fir schnellen, einfachen, abwechslungsreichen Ser-
vice.

Wir bieten geregelte, moderne Arbeitszeit, hohe Ver-
o i i i sehr

gutes Arbeitsklima (Teamgeist).

Bewerbungen an

H. P. Rosli, Kiichengasse 3
4000 Basel, Tel. (061) 23 46 80

6680

Jingerer, versierter
Koch

nach Miinchen in Hotel-Restaurant gesucht.
Nur beste Schweizer Schule, mit Unlellagen und Ge-
haltsanspriichen.

Offerten unter Chiffre 44-301492 an Publicitas AG,
8021 Zirich.

Hotel Baur au Lac, 8022 Ziirich 1

sucht fiir sofort:

Réception: Réceptionnaire-
Mécanographe
Loge: Chasseurs
Telefonistin
(mit PTT-Lehrabschluss)
Kontrollbiiro: Biiropraktikant
Economat: Hilfsgouvernante
Kaffeekdchin
Etage: Hilfszimmermadchen

Offerten sind mit Zeugniskopien, Photo und Lebens-
lauf an die Direktion zu richten.

6696

Palace-Hotel, St. Moritz

sucht fir Sommersaison 1969

Nachttelefonist
Chasseur
Telefonistin
Chefderang
Commis de rang-Bar
Serviertochter Courriersaal
Disc-Jockeuse
Zimmerméadchen
Chef garde-manger
Chef entremetier
Metzger

Commis de cuisine
Patissier

Commis patissier
Gldtterin

Wascherin
Lingerieméadchen

Bei Zufriedenheit kann Winter zugesichert werden.

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sowle mit

Lohnangaben an Palace-Hotel, 7500 St. Moritz.
7%
“ HOTEL
GENEVE “

cherche:

1 caissier de restaurant/réception
1 stagiaire d’économat

1 aide-économe

1femme de chambre tournante

1 portier

1 stagiaire de restaurant

Faire offre avec coples de certificats et photo &
Che du personnel Hétel Beau-Rivage, Genéve.

6690
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Erstklasshotel in Zirich

Einer jingeren

Hotelpraktikantin

kénnen wir die it zu einem
jahr bieten. Mochten Sie sich in allen Sparten eines fortschrittlichen
Betriebes umsehen, darin arbeiten und davon profitieren, dann telefo-
nieren oder schreiben Sie an die Direktion Hotel zum Storchen, Wein-
platz 2, 8001 Ziirich, Telefon (051) 27 55 10.

ichen Ausbi -

6559
Lingeére
oder
Hilfslingére
gesucht
Eintritt nach Ueberei Gute A Wer sich

fiir eine Dauerstelle interessiert, wende sich schriftlich an die Verwal-
tung der Psychiatrischen Klinik Solothurn.

OFA 65.722.004

Hotel-Restaurant lige und Jégerstube, Gersau
sucht per sofort
Serviertochter
Portier
Zimmerméadchen

Hoher Lohn, geregelte Freizeit

Familie Camenzind, Telefon 041/83 6155
Mosse 99.252.58

Hotel Volkshaus, Winterthur

Unser Hotel-F
sierte

Sekretérin
sprachenkundig, wenn méglich Schweizerin,

sucht in

tiichtige, ver-

oder Praktikantin, welche Interesse hat, einen solchen Posten zu erler-
nen. - :

Wir offerieren sehr guten Lohn. Schichtbetrieb. Muss schon in Hotel-
biiro tatig gewesen sein.

Offerten sind erbeten an Hotel Volkshaus, Winterthur, Tel. (052) 22 82 51.
MS 177

Hotel duRhone
Geneve

cherche:

caissier, NCR-42

secrétaire de réception
(homme)

téléphoniste
formation PTT, 3 langues

aide-gouvernante d’étage
aide-gouvernante lingerie
femme de chambre
commis de restaurant
garcon de buffet

garcon de cuisine
répasseuse/stoppeuse

Entrée en service immédaite ou & convenir.

Faire offres avec copies de certificats, curriculum vitae et
Direction.

photo a la
6633

HOTEL BAHNHOF, BADEN
David Hess, Spezialitatenrestaurant

sucht per 1. Juni 1969 oder nach-Uebereinkunft
Kiichenchef

Interessenten melden sich mit den Gblichen Unterlagen an Jean-Pierre
Baudet oder Telefon (056) 270 77

6176

Gesucht als

Ferienablésung

Alleinkoch
in Restaurant mit a-la-carte-Kiiche und Mittags-
Tellerservice, fiir den ganzen Monat August.
Gute Entldhnung, angenehme Freizeit.

Offerten an:

Hotel Jura, Stampfenbachstrasse 26
8001 Ziirich, Tel. (051) 47 84 84

6668

Gesucht auf Frihjahr 1970 zur Fihrung eines

mittleren Hotels in Luzern
Hotel-Direktor

(auch Enhepaar)

Bewerbungen unter Chiffre G 25-27787 an Publicitas
AG, 6000 Luzern.

Hotel Euler, 4002 Basel

sucht in Jahresstellen

Anfangs-Sekretar

oder

Praktikant

fir die Réception
Chef de garde
Chef de rang
Demi-chef de rang
Commis de rang
Kellnerlehrling
Zimmermadchen
g&zzrbungen mit Unterlagen an die Direktion er-

6732

Zermatt

In einem bedeutenden Hotelbetrieb ist die Stelle
einer

Direktionssekretarin

zu besetzen. ! {

Wir bieten: C
Arbeiten, geregelte Freizeit.
Wir verlangen: Sprachen, Deutsch, Franzésisch und

Englisch in Wort und Schrift. Itallenischkenntnisse
mindestens miindlich.

Bewerberinnen wollen sich melden mit Unterlagen und
Photo an Postfach 203, 3920 Zermatt.

6735

Gesucht in gutgehendes Berghotel

Alleinportier
Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft.

Offerten an:

P. Bieri, Hotel Bellevue
3855 Axalp, Berner Oberland
Tel. (036) 4 15 21

6738

Lac Léman

©On cherche

sommelier

connaissant le francais pour la saison jusqu'a fin
octobre ou a convenir - entrée juin ou début juillet.
Nourri, logé, bonnes conditions.

Offres avec certificats et photo &
Hoétel du Signal de Chexbres, 1604 Puidoux-Gare

Gesucht fiir sofort

Hotelsekretarin

(evtl. Anféngerin)
fir Empfang, Kasse, Journal, Telefon usw., ange-
nehmes Arbeitsklima.

Offerten erbeten an:
h. Janett, Hotel Kronenhof, 8200 Schafthausen,

Tel. (053) 5 66 31.
6728
“ nl HOTEL
GENEVE n
cherche:

1 commis de cuisine

Faire offre avec coples de certificats et photo a:
Chef du personnel, Hotel Beau-Rivage, Genéve.

6721

Bei hohem Verdienst und geregelter Arbeitszeit suchen wir noch fol-
gende Mitarbeiter:

1 Koch-Tournant in kleine Brigade
1 Restaurationstochter

Moderner Betrieb mit Unterkunft in Einzelzimmer. Offerten mit Ge-
haltsanspriichen an P. Loosli-Kambly,

Restaurant Blausee, 3717 Blausee B.O.
Tel. (033) 711642

6724

une honne place
dans une
organisation
dynamigque

/

Le Restaurant Le Chalet Suisse
Signal de Sauvabelin, Lausanne

cherche

une dame de buffet
(evtl. débutante)

un garde manger expérimenté
un commis de cuisine

Entrée tout de suite

Faire offres avec curriculum vitae et certificat & la direction, tél. (021)
222312,

6723
Lot S s A G S R S R T e S R R A

! Asthma- und Allergie-Klinik

- 1600m

sucht auf Anfang/Mitte August 1969

Buchhalter/Kassierer

mit sehr abwechslungsreicher, selbstandiger Tatigkeit.

Gute kaufménnische Ausbildung sowie Einsatzbereitschaft und zu-
verléassiges Arbeiten sind Voraussetzung.

Inter mit Charakter und guten Umgangsfor-
men sind gebeten, ihre ausfiihrlichen Bewerbungen mit den (blichen
Unterlagen, Angabe von F und uch zu richten
an

Verwalter P. Ehinger, 7299 Wolfgang, Tel. (083) 350 44

6672
[z s g S SRS IR AT R A S

Grand hétel de Genéve cherche pour entrée immédiate ou & convenir

concierge de nuit

aide de nuit

téléphonistes

(3 langues)
portiers d’étage
commis de cuisine
garcons de cuisine
commis de rang

chasseur

Faire offre détaillé sous chiffre 6739 a Hotel-Revue, 3011 Berne.

GAUER =g HOTELS

Hotel Schweizerhof, 3001 Bern

sucht auf sofort oder nach Uebereinkunft

Chef de rang
Commis de rang
Hotelpraktikantin

als 2. Economatgouvernante

Offerten mit Photo .und Zeugniskopien sind an das Personalbiiro zu
richten, Tel. 031 /22 4501

6620




Hotel-Revue Nr. 25

19. Junl 198y

Schatzen Sie selbstédndige Arbeit in gepflegter Um-

gebung?

Fir schones, modernes Personalrestaurant in der City
Ziirich suchen wir initiative, gut ausgewiesene

Leiterin

Wir bieten:
bedingungen.

Wir erwarten:

vielseitigen Wirkungskreis, zeitgemasse Anstellungs-

Gut ausgebildete Mitarbeiterin mit Praxis im Gast-

gewerbe und Erfahrung im Umgang mit Menschen.
Fahigkeitsausweis B erforderlich.

Eintritt:

nach Uebereinkunft.

lhre  Zuschrift mit den entsprechenden Unterlagen
erreicht uns unter Chiffre OFA 2862 Zw an Orell
Fissli-Annoncen AG, 8022 Zirich.

Gesucht fiir sofort (Sommersaison bis etwa 6. Oktober)

Serviertochter
Buffettochter

Gute Entléhnung.

Anfragen sind zu richten an:

H. Renggli, Direktor, Hotel Schwarzsee, 3920 Zermatt, Telephon (028) 7 72 63

6753

sucht in Jahresstelle tiichtige, zuverlassige

Gouvernante

fur Etage, Economat und Lingerie.
Eintritt: baldmaoglichst.

(Tel. 22 44 05)

Hotel Savoy, Bern

Wir bieten: Interessante Tatigkeit und zeitgemasse Entiohnung.

Offerten mit den Ublichen Unterlagen und Gehaltsanspriichen sind erbeten an R. Tanner

6394

| mit F ieben sucht

Buchhalter/

als Mitarbeiter in

Wareneinkauf
Lagerbuchhaltung
Kalkulation
Sekretariat

Gewunscht werden:
nach

kaufmannischen Angestellten

gut
mmelsektor
Geboten werden:

Erfahrung in Hotel- oder Lebens-

gut honorierte, ausbauféhige Dauerstelle, selbstandige Tatigkeit in freundlichem Arbeits-

klima in mittelgrossem, zeital

Betrieb.

9001 St. Gallen.

Senden Sie lhre Bewerbung mit Lebenslauf und Foto unter Chiffre D 33-901087 an Publicitas,

Fur Juli/August nach Davos gesucht, sprachen-
kundige

Sekretdrin
Zimmermadchen

oder

Zimmerhilfe

Offerten an:

K. Bill, Hotel Bernina
7270 Davos-Platz, Tel. (083) 3 50 91

Gesucht in Jahresstelle

Garde-manger

Eintritt baldméglichst.
Offerten mit den ndtigen Unterlagen erbeten an:

Bahnhofbuffet, 7000 Chur,
Tel. (081) 2230 13

P13-1345-15

n unsere neue, modern emgenchlete, lebhafte und
vielseitige Kiiche suchen wir

Commis de cuisine

Eintritt solorl oder nach Uebereinkunft. Gutbezahlte
Dauerstt

Offerten mit den iblichen Unterlagen sind erbeten

W. Frauchiger-Minnig, Bahnhof-
buffet SBB, 8401 Winterthur
Tel. (052) 221335

P 41-179

Hotel Schwanen,
4310 Rheinfelden bei Basel

sucht
Chef de partie
Commis de cuisine
Patissier

Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft.

Wir erwarten gerne lhre Ol(srle oder lhren Anruf
(061) 87 53 44, Familie H. Brul

6730

Die Hotels Zimmermann in Zermatt
National-Bellevue und Schweizerhof

suchen fir den Sommer 1969

Buffettochter oder Anfangsbarmaid
Chefde rang
Chef de service
Commis de salle
g!l%?eenbl:::& :r:mto und Zeugniskopien sind erbeten.
6722

Hotel Commodore, 6902 Lugano

sucht in Jahresstelle:

Bad-Hotel Béren, 5400 Baden

sucht in Jahresstellen

Gouvernante oder Hausbeamtin

fiir Etage und Economat.

Anfangszimmermédchen

Etage; Gouvernante Eintritt Juli, zeitgemésse Arbeitsbedingungen.
Portier "
Offerten mit den iblichen Unterlagen und Gehalts-
Femme de chambre ansprichen an Familie K. Gugolz.
. 6552
YIS
Loge: Nachtportier,
Chasseur.telefom b”I-'Iot“ef RaYal, Crans-sur-Sierre
91795 gngage pour saison d'été
Cuisine: Entremétier
Commis de cuisine Iingérie: laveur et calandreuse
: 1 casserolier
Office: Garcon d’office

Offerten mit Zeugnisabschriften, Photo und Lohnan-
spriichen an die Direktion.

6731

Cherchons pour le fer juillet

2 sommeliéres

Gain intéressant, horaires et congés réglé.

M. Criblet-Ferrer
Buifet de la Gare, 1400 Yverdon
Tél. (024) 2 49 95

6733

Cherchons pour le 1er juillet

sommeliers

Gain intéressant, horaires et congé réglé.

M. Criblet-Ferrer
Buffet de la Gare, 1400 Yverdon
Tél. (024)249 95 -

6734 |.

Gesucht in Sommersaison bis Oktober (eventuell Aus<
Ih|l|<'9 uber Hochsaison) in Erstklasshaus nach Inter-
aken

Nachtportier
Chasseur

Chef de rang
Commis de rang

zu sofortigem: Eintritt oder nach Uebereinkuntt.

1 fille de chambre du
personnel

téléfoniste

8674

Grand Hétel de I'Observatoire
1264 St-Cergue, Vaud

demande urgent

secrétaire de réception/téléphoniste

Faire offre & la direction: tél. (022) 60 12 01.
6740

Gesucht nach Lugano auf Ende Juni

Praktikant-Kellermeister

fur T

Itung und

Bewerbungen sind erbeten an
Hotel International au Lac, 6901 Lugano.

6787

Hoétel Président, Genéve

cherche pour entrée & convenir:

caissiers-main-courantiers

(urgent)
récep!ionnaires
chasseurs
femmes de chambre
valets de chambre
chefs de rang
commis de restaurant
cuisiniers

Offerten erbeten unter Beilage von if
ten und Foto an

Theo Wirth, Hotel Schweizerhof
3800 Interlaken

suisse ou hors

S'adresser 2 la direction, 47, quai Wilson, & Genéve
ou téléphoner (022) 31 10 00.

6783

6804

Gesucht fiir Sommersaison mit baldméglichstem Ein-
tritt

Officegouvernante

(eventuell Anfangerin)
Etagengouvernante
Gardemanger
Commis de'cuisine
Saalkellner

Bei i t.

Offerten mit den @blichen Unterlagen an:

Grand Hotel Schweizerhof
7078 Lenzerheide

5785

Grand Hotel Vereina, Klosters

sucht fiir die Sommersaison

Chefs de rang
Demi-chefs de rang
Officegouvernante

(auch Anfangerin)
Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft.

Offerten erbeten an die Direktion.

Wir suchen

Stewardessen

for die g in einer
Privat-Bergbahn.

Haben Sie gute Franzésisch- und Englischkenntnisse?
Sind Sie von freundlichem, aufgeschiossenem Wesén
und haben sie eine gute Gesundheit?

Senden Sie bitte Ihre Offerten mit Foto, Lohnanspri-
chen und kurzem Lebenslauf, Zeugniskopien an

Willy Enk, Stewardessdienst
Schanzenstrasse 15, 3000 Bern
Tel. (031) 23 35 35

6761

HOTEL

Beau frv/ape

GENEVE

cherche

1 chasseur de nuit

Faire offre avec copies de certificats et photo &:
Chef du personnel, Hotel Beau-Rivage, Genéve.
6770
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Tessin Hétel des Masques, 1972 Anzére HOTEL QUELLENHOF
B Losonobei Ascona 12,5 ggen e vames, w7310 BAD RAGAZ

Albergo Losone, Haus 1. Klasse, 100 Betten
Spezialitdten-Restaurant — Bar Dancing — Hétel: aide secrétaire/ sucht ab sofort bis Ende Oktober 1969
Casa Rustica ) c12 .

téléphoniste . ..
Wir suchen fiir Saison evtl. Jahresstelle (débum':te acceptée) Com mis d e cuisine
Zimmermédchen commia de rang Commis de rang
Chef de rang commis de cuisine
Demi-chef de rang aide femme Offerten bitte an O. Sutter
Commis de rang de chambre 6669
D Spr i 2 N
nicht, Dancing:  commis de bar

(Barman)

6741 Disc-jockey

Grosser Restaurationsbetrieb in Ziirich

sucht gut ausgewiesenen, seriésen

Kiichenchef

der einer mittleren Brigade vorstehen kann, an selbstén-
diges Arbeiten gewohnt und neuzeitlich eingestellt ist.
Eintrittsdatum: 1. September 1969 oder nach Ueberein-
kunft. Diskretion zugesichert.

Interessenten bitte Bildofferte unter Chiffre 6693 an Ho-
tel-Revue, 3011 Bern, einreichen.

Wir erdffnen im September 1969 das neue
Autobahn-Restaurant, Bursin
(Autobahn Genf-Lausanne)

Fiir diesen ganz modernen Restaurationsbetrieb suchen wir folgende
bestqualifizierte Mitarbeiter:

Gerant - Kiichenchef
Chef-Kellner - Aide du patron
Sekretdrin

Saucier

Entren;etier

Patissier

Kellner

Buffet-Damen
Office-Burschen

Casserolier

Offerten mit I uch und Photo sind zu rich-
ten an das VSK, Biro Hostellerie, Postfach 1285, 4002 Basel
(eventuell Telephon (061) 24 79 90, intern 79).

6684

Moment mal bitte ..
Sie sind doch

Serviertochter

noch jung, haben mit Erfolg lhre Lehre bestanden und umfassende Be-
rufserfahrung sammeln kénnen .

doch suchen Sie etwas mehr Se[bslandlgkelt und Verantwortung und
mochten Ihre Féhigkei in einem unter Be-
weis stellen .

das spricht ﬁir Sie, denn Sie sind initiativ, zuverldssig und geschickt im
Umgang mit Gasten.

Ja, so eine Mitarbeiterin wiinschen wir uns, im behaglichen Landgast-
hof «Zum Schiitzen» in Seedorf.

Rufen Sie uns gleich an. Wir werden Sie zu einer Besprechung an
Ihrem neuen Arbeitsplatz einladen.

Hans Stamm, Restaurant «Zum Schiitzen»
3258 Seedorf, Tel. (032) 821370

6689

MERKUR

tea
room
MERCURE

Tea-Room Spitalgasse 2,
Bern

Fur unseren modernen, im Zentrum von Bern gelegenen Tea-Room su-
chen wir gewandten

Commis de cuisine

Einer guten Fachkraft mit Sinn fir Taamwork offerieren wir entwick-

Faire offres & la direction ou téléphoner au numéro
) 263 83.

6772

Bahnhofbuffet, 3920 Zermatt

Wir suchen mit Eintritt nach Uebereinkunft:
1 Kochlehrling
1 Commis de cuisine

Beste Verdienstmoglichkeit. Zimmer im Hause.

Offerten bitte an M. Kuonen, Bahnhofbuffet, 3320 Zer-
mat, Tel. (028) 7 71 26.

6785

Gewandter, junger, ordentlicher, ak-
tiver und dynamischer

Koch

findet den F&higkeiten entsprechen-
de Dauerstelle bei bedeutender Han-
delsfirma. Soziale Leistungen und
Pensionskasse.

Handgeschriebene Offerten mit Zeug-
niskopien ~und kurzem - Lebenslauf
sind zu senden an Chiffre A 900749,
Publicitas AG, 6901 Lugano.

Gesucht zuverlassiger

Kellner
fir A-la-carte-Service. Englische Sprach-
kenntnisse erforderlich.
Hotel Linde, 5400 Baden
Tel. (056) 2 53 86
OFA 52606001

am linken Z

sucht:

Direktionsassistent

Senden Sie lhre O"ene mit Photo an die Direktion.
Telefon (051) 82 27 0:

Bestbekanntes Erstklasshaus im Tessin sucht fachlich
ausgewiesenes

Direktions-Ehepaar

Eintritt nach Uebereinkunft. Bitte richten Sie lhre

Position, tberdurc Verdienst, gereg Ar-
beitszeit (Schichtarbeit).

Treten Sie mit uns in Kontakt. Wir freuen uns.

Merkur Tea-Room, Spitalgasse 2, Bern
Telephon (031) 22 39 19 (bitte Herrn Bichi verlangen)
OFA 54644006

Unterlagen wie Lebenslauf, berufliche
Angaben, Referenzen und Lohnanspriichen an:

Treuhandstelle SHV AG
Mihleplatz 9, 6005 Luzern

6737

Cheser
Gstaa

demande pour le 2 juillet 1969

2 sommeliers pour le dancing

frangais — allemand - anglais

Rotisserie, Night-Club

Offre: R. Morel, Chesery 3780, tél. (030) 4 24 51
6635

Fi Markenartil

2 Fachberater
fiir Grosskonsumenten

Diese anspruchsvolle Tatigkeit erfordert:
- N Perss

nehmen der Leb

anche sucht:

y
— Freude am Verkauf
— Kontaktfahigkeit
— Sinn fur gute Zusammenarbeit
— Berufslehre als Koch oder Konditor

Sprachen:  Fiir Gebiet Mittelland: Deutsch und gute Franzésischkennt-
Fur Gebiet Mittelland: deutsch und gute Franzdsischkennt-
nisse.

Fir Tessin-Graubiinden: Deutsch und Italienisch.
Wir bieten eine interessante und vielseitige Tétigkeit, wirksame Ver-
kaufsunterstiitzung. Fortschrittliche Anstellungsbedingungen.

Bitte richten Sie Ihre Offerte an
Chiffre 589 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

asTAAD-PALAcE

sucht ab Sommer/Herbst 1969

Direktions-
Sekretérin

Sie soll lhrem Chef mit grossem Konnen, Initiative und
Enthusiasmus zur Seite stehen, um mit ihm die vielen Auf-
gaben in einem Luxushotel zu bewaltigen. Wir méchten
eine Mitarbeiterin finden, die bereit ist, sich in Gstaad
niederzulassen und mit der Zeit in unserem Unternehmen
zu einer unersetzlichen Personlichkeit zu werden. Sie
wird dann auch die entsprechenden Vorteile geniessen.

Erforderlich sind ausgezeichnete Kenntnisse in Deutsch,
Franzosisch und Englisch (Wort und Schrift), sicheres
Stenographieren in diesen Sprachen und Maschinenschrei-
ben; angenehme Umgangsformen, vielseitige Erfahrung und
eine gute Dosis Humor.

Wir garantieren angenehme Arbeits- und Wohnverhaltnisse
und interessantes Salar.

Offerten mit curriculum vitae, Referenzen und Photo erbeten an E. A. Scherz,
Palace-Hotel, 3780 Gstaad.

6673

Kongresshaus Ziirich

sucht zu baldigem Eintritt einen jingeren (e)
Biiroangesteliten(e)

fiir Kontroll-, Statistik- sowie allgemeine Biroarbeiten.

Gefl. Offerten mit Zeugniskopien, Foto und Angabe der Gehaltsanspri-

che bei freier Verpflegung sind erbeten an das Personalbiro.
5597
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Hotel Central, Basel

sucht

Biiropraktikant

auch Ablésung an der F F
erwiinscht.

und

Chef de service / Aide du patron

junger strebsamer Mitarbeiter.

Angenehmes Arbeitsklima, Eintritt 1.Juli oder nach Uebereinkunft. Be-
werbungen an A. Hartmann, Hotel Central, Falknerstrasse 3, 4000 Basel,
Tel. (061) 23 44 30.

6748

Gesucht nach Engelberg per sofort tiichtige

Serviertochter

(evtl. Anfangerin)
Kellner
Buffettochter

(evtl Anfangerin)

Guter Verdienst, schéne Zimmer, geregelte Freizeit. Anfragen
Tel. (041) 74 16 74, Hotel Stop
6390 Engelberg
6714

Gesucht per sofort tiichtiger

Kiichenchef
Garde-manger

fiir Gross-Restaurant. Platz Basel. Offerten unter Chiffre 6682 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

Neueroéffnung
Café-Restaurant Boulevard in Biel

ehemals Hotel Bielerhof.

Fiir den 15. Juni suchen wir noch folgendes Personal:

Buffet: " Buffetdame ?
Buffettochter
Buffetbursche

Service: Serviertéchter
Kellner

Bar: Bartochter

Wenn Sie Lust haben, in einen fortschrittlichen Betrieb einzutreten,
dann telephonieren oder schreiben Sie an

Hotel Bielerhof, 2500 Biel.

6037
$Hans sum QRiidens
Zirich
sucht per 15. Juli 1969 evtl. nach Uebereinkunft
Chef de partie
Commis de cuisine
Restaurationstochter
Schweizer, oder plaf. Auslénder. Offerten sind erbeten an
P. Halter, Limmatquai 42, 8001 Ziirich, Tel. (051) 47 95 90.
6704

==EEy

&

Bellevue Palace Hotel, Bern

mit seiner gepflegten Kiiche, spezialisiert im a-la-carte- und Bankettwe-
sen, sucht zur Erganzung der Fiihrung seiner Kiichenbrigade

Chef entremetier

Eidg. dipl. Kiichenchef Burkhard wiinscht sich eine jiingere, dynami-
sche Nachwuchskraft mit Temperament, Autoritat, Begeisterung an
erstklassiger Kiichenfiihrung und Sinn fir Prasentation und Ge-
schmack.

Neben einem abwechslungsreichen und lehrreichen Tétigkeitsgebiet,
einem ausgesprochenen Sprungbrett zu einer brillanten Karriere, wer-
den lhnen zeitgemasse Honorierung und Arbeitsbedingungen geboten.

Richten Sie bitte Ihre Offerte an den Personalchef, oder rufen Sie ihn
gleich an. Tel. (031) 22 45 81.

6771

Serveuses...

qui désirez un travail régulier et un horaire
agréable,

Migros-Genéve vous l'offre.

Téléphonez au (022) 439821, int. 298, ou
adressez vos offres a la
Soc. coop. Migros-Genéve,
Dpt. du personnel, Case postale,
1227 Carouge

P 18-1042

LUGANO

Familienhotel (100 Betten) sucht fiir sofort
oder nach Uebereinkunft, Saison bis Novem-
ber

Saucier
Commis de cuisine

Offerten mit
anspriichen an

riften und Gehalt

Hotel Weisses Kreuz,{ 6903 Lugano
6479

Gesucht nach Baden in lange Sommersaison oder
in Jahresstelle

Saalkellner
Servicepraktikantin

fir Taverne

Restaurations- und Barkellner

oder -tochter
mehrsprachig, auf zirka Mitte Juli

TN
Offerten an Hotel Limmathof, 5041 Baden.
6302

Bon hoétel, 50 lits, dans le haut Tessin, cherche

chef de service

4ge 30-38 ans, bon caractére, organlisateur, sens des
responsabilités. Entrée 1er octobre 1969,

Faire offres sous chiffre 6648 & Hotel-Revue, 3011
Berne.

(A0 SCHININACH

Parkhotel Kurhaus

Wir suchen noch ab sofort bis 10. November

Commis de cuisine
Commis patissier
Demi-chef de rang
Zimmermadchen

Sekretarin-Praktikantin
Kurhotel Habsburg

o
Bern

Basel Offerten mit den Ublichen

Unterlagen bitte an

Direktor M. P. Boillat,
Parkhotel Kurhaus
5116 Schinznach-Bad

Schinznach

- Ziirich

845

Haben Sie trotz guter kaufménnischer Ausbildung auch
Freude an hauswirtschaftlicher Tatigkeit? Dann sind Sie
unsere zukiinftige Mitarbeiterin

Sekretarin oder Hausbeamtin

in der Béaderheilstétte «zum Schiff», Baden

lhr Arbeitsgebiet umfasst die selbstédndige Erledigung ad-
ministrativer Arbeiten, Korrespondenz, Patientenempfang,
zeitweise Vertretung der Betriebsleiterin.

Sie sollten {iber gute Sprachkenntnisse verfiigen (italienisch
und franzésisch).

Der Eintritt kann sofort oder nach Uebereinkunft erfolgen.

Wir bieten: abwechslungsreichen, interessanten Wirkungs-
kreis, zeitgeméasse: Anstellungsbedingungen, geregelte Ar-
beitszeit.

Gerne erwarten wir lhre Bewerbung mit den {iblichen Un-
terlagen:

SCHWEIZER VERBAND VOLKSDIENST
SOLDATENWOHL

Hauptbiiro, Abteilung Personalwesen, Postf 124
8032 Ziirich, Telephon (051) 32 84 24, intern 51

OFA 67042108
Grand Hotel Europe, 6000 Luzern Hotel garni Pineta
;ug:é;licﬁ(e})‘:wigem Eintritt bel sehr guten Verdienst- 3906 SaaS Fee, Wa”|s
Zimmermadchen sucht fir sofort oder nach Uebereinkunft tiichtiges
Etagenportier Zimmermadchen
Chasseur
Commis de rang Offerten an die Direktion, Telephon (028) 4 82 26. s

Commis de cuisine
Né&herin

Jahresstelle
Biiglerin
Lingeriemddchen
2. Kaffeekdchin
Kiichenbursche

Offerten _sind an die Direktion zu richt
e i richten, Telefon

650

iy

Wanted young dynamic Manager for newly construc-
ted 60/120 rooms

Beach-Hotel in Ceylon

Excellent knowledge of English essential,

First contract 21 years.

Ceylon Holiday Resort Ldt,
c/o Mr. P. H. Podmore

7, Clanwilliam Road

Lee on Solent, Hampshire
England

Apply to:

P 44-1853 A
T TR

Fir unsere Traiteur-Abteilung suchen wir
einen jungeren

Verkaufs-Forderer

der den Kontakt zwischen unseren Filialen
und der zentralen Kiiche Oberwil pflegt.

Wir stellen uns einen gelernten Koch vor, der
einige Erfahrung im Organisieren besitzt.

Bewerber, die sich iber eine umfassende
Ausbildung ausweisen kénnen, finden bei uns
eine gutbezahlte Dauerstelle mit fortschritt-
lichen Sozialleistungen.

Offerten oder telephonische Anfragen sind
zu richten an die Personalabteilung der

Christen AG

fur feine Lebensmittel
Mihlemattstrasse

4104 Oberwil

Tel. (061) 472290, intern 24

P 03-70
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Le Richemond, 1201 Genéve

cherche

1 chef tournant cuisine

Faire offre & la direchtion avec copie de certificats et curriy
culum vitae.

6782

Wir suchen auf 1. August oder nach U

Restaurations-Barkellner

Wir fiihren ein erstklassiges Grill-room Restaurant mit Dancing. Gele-
genheit, den 1. Oberkellner an dessen Freitagen selbsténdig abzulsen.
Ausserordentlicher Verdienst.

Geregelte Freizeit.

jingeren, ti

Offerten sind erbeten an

Restaurant Locanda im Singerhaus, 4000 Basel
6780

sucht fiir die Sommersaison

Restaurantkassier(in)
Warenbonkontrolleur
Chef gardemanger
Chef de garde

Chef tournant
Krankenschwester

Offerten erbeten mit Zeugniskopien und Photo an die Direktion Si tt

immer «al dente».

die %4-Dose fiir - /die 1/1-Dose fir

House, 7500 St. Moritz.
6626

Palace Hotel & National
3823 Wengen

sucht ab sofort fiir Sommersaison

die «Zwisch
| \verpflegungyn: i |
¢ «1Portion Fr.-.56 |

P :
Hero Ravioli enthalten mehr Fle;sch wemger Telg und sind;

-Hler 1st alles, was Sle zum Ravxol Festival brauchen:

die Famnhendose (6/4) i +die 3%2-Dose fiir den preiswerten
2 2| Quick-Lunch: 14 Portionen Fr. 5.20

 (Ravioli ns(nre Fr. 2.80)

LUGANO

Wir suchen fiir bedeutendes Hotelunternehmen in der Stadt Luzern in

Chef saucier Bestbekanntes Hotel mit 100 Betten sucht fiir Jahresstelle, per sofort einen bestausgewiesenen
sofort oder nach Uebereinkunft
Chef entremetier
Chefd isi Chef de réception
Chef gardemanger er de cuisine
Chef patissier . . 4 o
P zu Kleinerer Brigade. Saison bis Mitte No- Wir fordern: Erstklassige Berufskenntnisse
Commis de cuisine vember, evtl. Jahresstelle. Deutsch, Englisch, Franzésisch in  Wort und
Schrift
Demi-chef de rang Offerten mit Lohnanspriichen und den iibli- Organisationstalent
c isd chen Unterlagen erbeten unter Chiffre 6478 Flair fur Statistik und Zahlen
ommis de rang an Hotel-Revue, 3011 Bern. Kenntnisse in Personalfiihrung
. Empfangssekretar/in Wir bieten: Selbstandigkeit
Gute Salarierung
Offerten bitte mit allen Unterlagen an die Direktion, Tel. (036) 3 46 12
6764
Eilofferten sind zu richten an
NEUCHATEL ",SUISSE .. :
%/ f/ ﬁxf\sgue?:,l sg';cﬁ:rﬁz\z;?;l:on mit Eintritt Mitte Juni Katag—Tl’eU hand AG
eaulac Barmaid Seidenhofstrasse 14
1 rang A - Télex 35122 - ¢ 038 58822 [P ool 6000 Luzern
6784
cherche pour entrée immédiate Offerten mit den Oblichen Unterlagen erbeten an
Grand Hotel Schweizerhof Wir suchen auf 1. August oder nach Uebereinkunft jiingere, nette
femme de chambre 7078 Lenzerheide )
usifibe =| Restaurationstochter
alde'femme de ChameEI Koch dJ koch in sehr nettes Team. Wir fiihren ein erstklassiges Grill-room-Restaurant.
och und Jungkocl| oles )
fi"e de lingere Ausserordentlicher Verdienst.
fir unser bekanntes Abendrestaurant gesucht. Ange- Geregelte Arbeitszeit.
nehme Arbeitszeit. Spitzenverdienst.
Salaire fix, logé.
Offerten erbeten an
R. Vortmann, Gaststétten KG Restaurant Locanda Singerhaus, Stadthausgasse 10,
Fair offre ou se présenter a la direction. 4 Disseldorf, Wallstrasse 3, Tel 15848 Basel
6744 596 6778
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POSTHOTEL*Valbella

7077 Valbella-Lenzerheide Grisons 1546 m

Das modemste Sporthotel, 150 Betten. Kongre8= Bar

und

Orchester

10x20m, L Tennis

Eigene Parkplatze und Garagen. Golf

sucht

REKTION

Ehepaar, 28-40jahrig

In Betracht kommt ausschliesslich eine Fiihrungspersénlichkeit, welche
fachlich und kaufménnisch bestens ausgewiesen ist, sowie Erfahrung im

Restaurationsbetrieb besitzt.

Eintritt auf Winter 1969/70.

Es handelt sich um ein Engagement mit Uberdurchschnittlichen Verdienst-

moglichkeiten.

Offerten mit Unterlagen und Handschriftprobe an Prasident Posthotel
Valbella AG, c/o Rechtsbiiro Dr. H. F. Jossi, 8, Martinsplatz, 7000 Chur.

P 44-23354

HOTEL MOY
3653 Oberhofen
am Thunersee

sucht ab sofort fiir Saison bis Anfang Oktober

Sekretérin
sprachenkundig

Saalkellner und -praktikanten
Saaltochter und -praktikantinnen

Zimmermédchen
(auch Anfangerin)

Eilofferten mit Photo an die Direktion.

6577

Hotel-Restaurant Kreuz
3706 Leissigen, Thunersee

sucht fir lange Sommersaison

Restaurationstochter

Kellner

Hoher Verdienst und geregelte Freizeit. Eintritt nach Uebereinkunft.

Offerten sind zu richten an H. Gosteli, Besitzer, Tel. (036) 312 31.

6795

HOTEL
CHUR

Frithling, Sommer und Herbst im CITY HOTEL,
CHUR. Im Winter ALEXANDRA HOTEL, AROSA.

A i und Inter Arbeits-
klima. Ueberdur ittli o und ge-
regelte Arbei i dhige F in unse-

rer Organisation.

Direktionssekretérin und

Betriebsassistent
sofort oder nach Uebereinkunft

Kenntnisse in Réception, Buchhaltung und Personal-
wesen.

Chef de service/Aide de patron
Chef de rang

sofort oder nach Uebereinkunft, fir erstklassige R6-
tisserie,

Kiichenchef
guter Organisator. Fiihrung einer feinen Kiiche.

Offerten erbeten an die Direktion, City Hotel, 7002 Chur.
Swiss Hotels International:
Alexandra Hotel, Arosa, Rex Hotel, Bangkok, Thailand, City Hotel, Montesilvano,

Italien.

6537

Europa Grand Hotel au Lac
6900 Lugano

cherche pour de suite ou date & convenir

portier d’étages
(connaissance de langues)

garde-manger

entremetier

commis de cuisine

commis patissier

demi-chefs.de rang
commis de rang

Faire offre au bureau central avec copies de certi-
ficats, photo, prétentions de salaire et date possible
d'entrée en service.

6745

Gesucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft jiingere, tiichtige

.
Anfangsbarmaid
in er gefiihrte Dancing-Bar, guter Verdienst, gereg Arbeits.
zeit. d
Offerten erbeten an Singerhaus, Marktplatz 34, 4000 Basel,
Tel. (061) 23 39 30.
&m
Dancmg mit Af und O y im Zen
trum Lugano, sucht i , einsatzfreudi gut

Direktor oder Direktions-Ehepaar

zur selbstandigen Fiihrung, bei Eignung evtl. Pachtiibernahme einer un.

serer vier Betriebe.

Interessenten, welche eine freundliche Art im Umgang mit Gasten ein.
heimischer und auslandischer Herkunft haben, mit Takt dem unter
stellten Personal vorzustehen wissen, melden sich bitte mit den bl

chen Unterlagen an

H. Merkli, Ca’ d’Oro, Piazza Dante 8, 6900 Lugano

675

Wir suchen
Sekretarin

mit Fremdsprachkenntnissen. Sitz in Bern oder Luzern.

Offerten an
Enk AG, Schiff-Restauration, Hirschengraben 3 i
6000 Luzern, Tel. (041) 2292 44 '

676
Seiler Hotels Zermatt, suchen:
Hotel Mont Cervin Hotel Monte Rosa
Jahresstelle: Secrétaire de réception
Direktionssekretarin Patissier
Commis de cuisin¢
bis Anfang Oktober: Commis de salle
Telefonistin oder Saaltochter ;
Legentournant H ddchen-Zi ich
Officebursche

Chef de partie 5
Commis de cuisine Seilerhaus [
Chef de rang Restaurant-Confiserie f

Demi-chef de rang
Commis de rang

Infolge i der Jetzigen in wird
von lebhaftem Restaurationsbetrieb in Bern

Biiroangestelite

gesucht. Eintritt: sofort oder nach Uebereinkunft.
AUFGABENBEREICH
(ohne Zahlungs-
wesen, Lohn- und AHV-Abrechnungen, Erledigung
einfacher Korrespondenz, Stiitze des Patrons.
GEEOTEN 'WERDEN
mit

e Taugken

Praxis
in Hotel- oder Restaurationsbetrieben erhal\en den
Vorzug. Alter 20 bis 35 Jahre.

Handschriftliche Offerte mit Lebenslauf, Foto, Zeug-
niskopien und Angabe der Gehallsanspmche (Als Dis-
kussionsbasis) bitte unter Postfach 1640, 3001 Bern.

“‘:\i\ﬁ\ilﬂll\HEﬂﬂ!lﬁli@ﬂ[E

Wir suchen zu méglichst baldigem Eintritt tichtigen

1. Commis de cuisine
oder

Chef de partie
Hilfszimmerméadchen

Sehr gut -bezahite. Posten.

Offerten an die Dlrskllon Hotel des Alpes, 6000 Lu-
zern, Tel. (041) 2258

6789

Otto-Furrer-Stube
(Mai bis Oktober)
Buffetdamen
Restaurationstochter
Commis de cuisine
Restaurationstdchter
und Kellner

Zentralbiiro (Jahresstelled

Bon-/Warenkontrolleur

Lebenslauf, Zeugnisse und Foto sind an das jeweilige Hotel oder &

das Zentralbiiro der Seiler Hotels Zermatt, 3920 Zermatt, Telefon (02
77104, zu richten. i

Schwelzer. langjahrig im
Hotel tatig und an. selb-
slandiges Arbeitel
gewohnt, sucht Stellem
rechtschaffenem und
glulorganlsmrlem Hotel
als

Portier
(Etagenportier)
in Saison- oder auch

Jahresstelle. Kein Nacht-
dienst. Eintritt kann sofort

Hétel Président, 1200 Genéve §

désire engager au plutdt b
1 caissier i
qualifié, trés bien rémunéré. ‘

Adresser offres & la direction Hétel Président, 4
Quai Wilson, 1200 Genéve, tél. (021) 3110 00.

oder nach (263
erfolgen.
Off Chiffs
o ?—!r;?2|<lg:s£e, SmlleﬂsgﬁA In neurenoviertes Hotel nach Klosters gesucht
————— | Zimmerméadchen
Hotel-Restaurant
mit 60 bis 70 Betten, Offerten an
Toae 2o Jorkautan, " ili
Lage zu verkaufen, Familie U. Altermatt
N 265, . Pt Sporthotel Kurhaus
Hotet-Immobilien, 7252 Klosters-Dorf
3000 Bern. | Tel. (083)41112
[ HH ;
Hotel Tell & Post
o ot 6454 Fliielen
Neueres Erstklasshotel,
65 Betten, sucht fir sofort
Reslauranl-snackbar-
Terrass
sucht Restaurationstochter
Koch-Saucier oder
fir 1. Aug Kellner
Brigade: 3 ader 4 Pers.
Aulllwlmbgllchkoll
bei Interesse fii Offerten sind erbeten an Jos. Walker.
Jahresstelle.
6721 L2}
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Stellenangebote Offres d’emploi

Gesucht fiir Juli und Hbtel 2 Gendve
ugust cherche:
Alleinkoch commis de
in gutbirgerliches Haus. | restaurant
. bE
Offerten mit Lohn~ '?Or“ler d e‘age
anspriichen an lingére
Sufmum Gsrase | | femme de
oA ssse200s | Chambre
gargon ou
Inseratenschluss: fille d’office
Jeden Freitag
morgen 11.00 Uhr! Tel. (022) 5184 60.
P 18-324262

Verwitterte und verblichene Aussenanstri-
che von Oel- und Lackfarbe, besonders
von Fensterladen, Garten- und Balkon-
mobel, Gartenzaune, Garagetore, Blumen-
kistchen usw. kénnen Sie miihelos und
preiswert selbst auffrischen und konser-
vieren.

VERTOL schmiert nicht, gibt dem alten
Anstrich neue Frische und einen dauer-
haften Glanz. .

“Liter VERTOL “rélght ﬂi’r‘F—B Paar Fen-
terladen. VERTOL ist in plombierten Ori-
ginalkdnnchen zu Fr, 7.—, 13.50, 19.50 und
7r. 30.75 in Drogerien erhaltlich.

‘Nenn nicht, dann direkt durch den
Hersteller: G. Wohnlich, 8953 Dietikon ZH

Mosse 9996301

Avendre caisse enregistreuse Anker

dernier model, avec facturation six service,

pour
cause double emplois.

S'adresser a O. Graf, Hotel Point du Jour, 2043 Boud-
villiers (NE) ou directement a Monsieur Suter, Mai-
son Anker, Neuchétel, tél. (038) 8 56 19.

6712

Abfall-Boy

réme lacifert, Deckl, vernickol, Einsatz
emailliert, Tretmechanik, Hohe 5

Stiick nur

Bestellen Sie heute noch Fr- 89-—

e Telefon (041) 22 55 85.

Gesucht nach St. Moritz, in Ersxkimhulel mit_hun~
dert Betten, Juli bis September,

1 Jungkoch
1 Commis de cuisine
Eintritt 1. Juli oder nach Uebereinkunft.

Offerten mit Gehaltsanspriichen sind zu richten an
die Direktion

Hotel Caspar Badrutt
7500 St. Moritz, Tel. (082) 3 40 12

Hotel Bernerhot
3800 Interlaken

eueres Erslklassholel
65 Betten, sucht

6788

London:

Patissiers, Biicker, Kdche,
Kellner, Metzger, Butfet-
tdchter, Verkiufer

fiir mindestens 1 Jahr

Praktikantin gesucht.

oder
Anfangs- Eewerbungen und Zeugnis-

e |
Schmidt's (London) Ltd.,

sekretérin 33, Charlotte Street,

fir Biiro und Réception. London, W. 1.

Strebsame und freundliche

Mitarbeiterin wird an-

gelernt. Gute Vorkennt- 504

nisse erforderlich.

Kann ab zirka 15. Sept.
Posten als 1. Sekretarin-
Réceptioniste Gbernehmen.

Gesucht per sofort oder
nach Uebereinkunft

Eintritt je nach Kenntnis- | 1. Sekretar

sen (Juli-Aug.).

Jahresstelle. fir Journal Kasse,
478 Récepti

On cherche Gouvernante

Offerten erbeten unter
Chiffre 4752 an Hotel-

un portier de nuit Revue, 3011 Bern.

Grosses, modernes Erstklasshotel in Basel sucht in
Jahresstellen fiir sofort oder nach Uebereinkunft:

1 Oberkellner

1 Chef derang .‘
2 Demi-chefs de rang

2 Commis de rang

1 Gouvernante

1 Zimmermadchen

1 Logen-Tournant

Offerten mit den {blichen Unterlagen unter Chiffre
6775 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Hilton Hotel, Berlin

sucht erfahrene, bestausgewiesene

Generalgouvernante

(Hausdame)

i i Sehr_gute
5 Deutsche Nati i Eintritt
nach Uebereinkunft.

Offerten mit Lebenslauf, Zeugniskopien, Referenzen
und Bild erbeten an die Direktion

Berlin Hilton Hotel, Berlin 30, Budapester Str. 3

Gesucht fiir sofort Sehr guter Verdienst.

Chef de pal’tie Offerten sind erbeten an
. :I%nlomocknnhnl
Alleinkoch Tel. @6 221 85,
Hilfskoch Rl
Buffetbursche B
oder -tochter
A e e,
Kiichenbursche Seueres Ereasshotel,
. 65 Bhel ten,
Médchen Ratto strebsame
Kost und Logis im Hause. | TOChter oder
Frau

(als Vertrauensperson)
fir Getréinke und
Snackbar

ocfels

BIEL/BIENNG

Sinn fir gute Unterhal-
tungsmusik-erwinschbar,
Engllschkenn(nlsss

Bedi

Guler Gavan(lalohn bei
Telefon 24213 Interesse fur
.Ilhrnnulln

Abegglen-Pfister AG Luzern

P 06-2226 6720

6766
une dame Home d'enfants cherche
pour neﬂoyages pour la saison d'été Wir suchen
2 heures, le matin .
o jeune Gouvernante
une sommeliére | cuisinier(ére) Chef de partie
Horaire régulie. st Comnmis de cuisine
Falre olfres sous chiffre Caviste/Chauffeur
a Publicitas, . N o
S'adresser: i Causanne Lingeriemddchen
Malson du Peuple Gesucht auf 1. oder K:Chebnburshche
1700 Fribourg 15. Jul freundliche Officebursche
Tel.{03r2 13117 | Setvlertocirier " ko sttollan, s e
auc
P E e . 5
L2215 Anfingerin S5 i Horba\ 160 Seelgen, o Vereinbarung. oder

** Offerten erbeten an die Direktion des

Hotel Alexander, am See
8800 Thalwil

oder rufen Sie uns an: Tel. (051) 92 55 11.
6756

GESUCHT NACH LUGANO

Saaltochter/Saalkeliner
Saalpraktikantin
Zimmermadchen/Tournante

Saison Juni bis Oktober. Eintritt sofort oder nach
Uebereinkunft.

Offerten mit Photo,
ansprichen an
Fam. R. Huber, Strandhotel
Seegarten, 6900 Cassarate-Lugano
Telefon (091) 5123 21

Zeugnisabschriften und Lohn-

6768

Sind Sie sprachenkundig und lieben Sie eine ab-
wechslungsreiche Arbeit in einem erstklassigen
Hotelbetrieb?

Abl6ésung an der Réception

: Bedienung der Hotelgdste

In unserer Hallenbar sowle

Mithilfe im Service

bei kleinen Gesellschaften.

Wir bieten lhnen eine gute Entldhnung bei geregelter
Arbeitszeit und einem angenehmen Arbeitsklima.

Bewerber(innen) bitten wir, Offerte mit Bild unter
Chiffre 6776 an Hotel-Revue, 3011 Bern, zu schicken.

Le Grand Hoétel de Leysin

1854 Leysin
cherche pour la saison d'été ou éventuellement pour
les deux saisons

barman ou barmaid

Entrée de suite.

Offres de service avec copies de certificats et pré-
tentions de salaire sont a adresser & la direction
du Grand Hotel.

6773

Buffettochter

(sehr guter Verdienst).

ASCONA (T)
Gesucht fiir sofort fiir Sommersaison

Offerten erbeten an

Hotel Arcadia, 6612 Ascona
Tel. (093)210 15

6765

Hotel LA TORRE

sucht fir sofort

1. Sekretérin
Portier
Buffetdame

6900 Lugano-Cassarate, Tel. (091) 51 56 21
3 S T ¥) HOS 6767

Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkunft noch
folgendes Personal:

Nachtportier
Restaurationstéchter
Restaurationskellner
Chef de rang

(far Grill)

Offerten erbeten an die Direktion, Tel. (036) 216 31.
6763

Madame Chnsnane Cachemaille-Schlup. a Lutry;
Ronald Cact ille-Urbieta
Rony et Claude a Las Palmas de Gran Canaria;
a Las Palmas de Gran Canaria;
Mon5|eur Gary Cachemaille, a Zuruch
d Paul Cact ru
Madame Alberla Deriaz-Cacl i

et et famille, 4 Lausanne;

et leurs enfants

et famille, a L

Madame et Monsieur Jacques Rieben-Cachemaille et famille, a Bex.;
ille et famille, a

Madame et Monsieur Ernest Stotzer-C
i Alice C al
Madame Colette Cachemaille et famille, 2 Morges;

Les familles parentes et alliées,
ont I'immense douleur de faire du décés de

oncle et parrain, enlevé a leur tendre affection
11 juin 1969.

L i aeu lieu a Lai le samedi
Domicile de la famille: Restaurant Au Vieux Stand,
Cet avis tient lieu de faire-part.
Le deuil ne sera pas porté.

Pas plus au ¢

Monsieur et Madame Fritz Schlup-Viguet et famille,

Monsieur Raymond Cachemaille

leur trés cher époux, pére, beau-pére, grand-pére, frére, beau-frére,

Dans I'azur que dans le brouillard
N'abaissons point ce grand mystére,
Il est partout et nulle part.

a Lausanne;

dans sa 61e année, le

14 juin 1969.
Lutry.

iel que sur la terre,

P 22-30100

Inserate in der Hotel-Revue haben Erfolg

UNITRAC-COMBI

Rationelle Grossflichenwartung

mit einer einzigen

Maschine

® Rasenmaher

e Abfall-u. Laubsauger

AG 8942 OBERRIEDEN

® Schneeschleuder
® Schneepflug

® Sdlz-Sand -und-
Dungerstreuer

Verlangen Sie einé unverbindliche
Vorfihrung dieses

niltzlicl n Helfers.

051:/.92° 14 44
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Liegenschaftsmarkt Vente et achat d'immeubles

Das

Werkhotel in Gerlafingen

(Solothurn)

ist wegen Ablebens des bisherigen Pachters auf 1. Ok-
tober 1969 (evtl. etwas spater)

neu zu verpachten

Das vielfaltige Gasthaus umfasst Restaurant, Hotel, grossen
Saalbau und verschiedene andere Raumlichkeiten und bie-
tet gutausgewiesenem Kiichenchef, mit tichtiger Gattin,
eine sichere und ausbauféhige Existenz.

Ausflihrliche Offerten sind zu richten an

VON ROLL AG
Liegenschaftenverwaltung
4563 Gerlafingen

Avendre

au centre d'un village de pécheurs au sud
du Lac de Neuchatel

Hotel-Immobilien ™

G. Frutig, 3000 Bern

Amthausgasse 20, Telefon (031) 22 53 02
Privat: (031) 58 01 89, Telegramme: Frulibern

Internationales Vermittiungsbiro fir
Hotels, Restaurants,
Tea-rooms, Pensionen, Motels

Eingang von
Bitte SLGB-Verzeichnis verlangen.

Avendre ou a louer

2 Blonay, Riviera Vaudoise

petit Garni

de 9 4 chamb et
cuisine avec 3621 mx de terrain,

Année de construction: 1965.
Pour traiter: Fr. 100 000.-.

S'adrsser sous chiffre P 17-25529 F a Publicitas S.A.,
1701 Fribourg.

P 17-25529 F

Krankheitshalber zu verkaufen, an bestfrequentiertem
Vi X

Hotel-Restaurant

mit 20 platze,
5 Garagen,
Erforderliches Eigenkapital 100 000 Fr.

Nur schriftliche Anfragen an Fritz Walker, 9435 Heer-
brugg.

SA 611 St

Planen Sie einen Hotel- oder Restaurationsbetrieb, oder haben Sie dig
Absicht, einen Betrieb zu verkaufen oder zu verpachten? Wir suchen
fir Frithling 1971 oder frither einen grossen Betrieb in

Pacht (evtl. Kauf)

an guter Lage, wenn méglich in Stadt. Grosses Eigenkapital vorhan
den (erstklassige Zeugnisse stehen zur Verfiigung). Offerten sind er
beten unter Chiffre 6650, Hotel-Revue, 3011 Bern.

Altershalber zu verkaufen gepflegtes

Hotel mit Restaurant

70 Betten, in Weggis am Vierwaldstattersee.

Anfragen unter Chiffre C 25-27980 an Publicitas AG,
6000 Luzern.

Environs Florence

Belle villa avec dépendence, susceptible - adaption,
Hotel de Repo:

19 piéces et balns, toilettes, buanderie, etc., plan-
chers et plafonds bois, belles cheminées, chauffage
central.

Parc: 12000 m?, arbres centenaires, 500 rosiers,
grand jardin potager, verger.

Dépendence: 10 pices, greniers, caves, garage.
Habitée toute I'année par propriétaire suisse.

Avec ou sans exploitation agricole de 200 ha.
Pour informations s'adresser & E. R. Deslex, Via Tornabuoni, 1, 50100 Florar:_}ggé

Nous sommes chargés de vendre

hétel de grande renommée

d'une centaine de lits, jouissant d'une situation

Zu verkaufen an der Hauptstrasse von

Das bestbekannte "

Hotel Stadthof

exceptionnelle, au bord du Léman. Fonds propres im Zentrum der Stadt Bern ist auf 1. Mai 170
au berge' restaurant nécessaires 800 000-900 000. iy
dix chambres, café, bowling, 2 pistes, pa- Les amateurs sérieux voudront bien s'adresser a 1a| Altliegenschaft Hotel der Klasse Il A, Baujahr 1962; 52 Frer
tente bar-dancing ,pour traiter Fr. 450 000.—. betten; alle Zimmer mit WC und Bad oder DU
. . s eyt ! " it - Telefon, Telefonrundspruch u. Lichtrufanlage; R
Au comptant Fr. 100 000.-. Fiduciaire de la Société Suisse des g on (Gelieizung) rant, Rotissarie, Bar, Sitzungszimmer; eigene

sowie angebaulem Ch let mit zwei 3-Zimmer-Woh-

einstellhalle; Wirtewohnung.
nungen- und eine 2-Zimmer-Wohnung (Holzfeuerung). 9

Hoteliers
18, rue de la Gare, 1820 Montreux

Faire offres sous chiffres AS 64402 N, Annon- qui se tient & la disposition des intéressés.
ces Suisses S.A., 2001 Neuchatel. 5989

Payable en 2 ans.
Bequeme Zufahrt von der Autobahn her.

Nahere Auskunft erteilt:
Tschiery Casty, Quellenhof
7270 Davos-Platz

Telefon (083) 375 22

Notwendiges Kapital fiir die Uebernahme von In:
tar und Vorréten rund 200 000 Fr.

Einer der besten und schénsten

Gastwirtschaftsbetriebe

mit Bar und Kegelbahnen im Kanton Bem ist zu
ten wei-
G Frutlg, chel -Immo-

Interessenten wollen sich melden bei

Altestes Treuhandbiiro fiir
Kauf, Verkauf, Miete, Pacht
von
Hotels, Restaurants,
Tea Rooms, Cafés

OFA 56256002
T

Otto Gaffner, in Firma Gaffner, [
Stettler & Co., Marktgasse 61, Bern,-
Tel. (031) 22 15 91

tere Auskunft unter Nr.

billen; A iA\iausaaten o 3000 A vendre a Tramelan, Jura bernois,

17 café-restaurant

de 60 places, avec salle de danse, 200 places plus
bar. Boulangerie indépendante. Parc a voitures.

Zu verkaufen:

Hotel-Restaurant mit Bar und
Seeterrasse

im Kanton Freiburg.

Stark frequentierter Urlaubsort, historische Statte. Un-
verbaubare, einzigartige Weitsicht auf See und Jura.
Das Hotel eignet sich sehr gut fir Bankette und
Festlichkeiten. Grosse Sale noch interessanter, wirt-
schaftlicher Ausbau maglich. Gunshger Kaufpreis
und gute Uebernahmebedlngung

S'adresser a:

Famille R. Ramseier
Auberge du Régional
2720 Tramelan

Hotel in Lugano zu verpachten!

Renomiertes, gut eingerichtetes. Hotel mit {ber 10
Betten, in zentraler Lage. r guter Umsatz. Noti
ges Kapital fir die Uebernahmu des Mobiliars un’
Geschéftswertes Fr.

P 34-12129
mrE

Ernsthafte Interessenten melden sich bel

Treuhandbiiro Studer,
Seilerstrasse 6, 3000 Bern

P 0511050

HOTEL
IMMOBILIEN-LURICH AG

Seidengasse 20 Ziirich Tel: 2363 64
L_——— =

Schriftliche Anfragen unter Beilage elnes Kapl(
nachweises erbeten unter Chiffre 6438
Revue, 3011 Bern.

Inseratenschluss:
Jeden Freitag morgen 11 Uhr!

Cherchons
hétel

achat ou gérance.
SUISSE FOMANDE
ef

Es spricht sich herum. ..
10 Jahre RE-NO-SEAL-Kunststoff
und Al

fliissig, zur
fekter

g de-

svurlre Sous r;hy i
Blechdicher, Flachdécher, Kies- A
klebedé&cher, Terrassen, Balkone,

Schwimmbassins usw.

2 frohliche
urzufriedene Gesichter

iab i & i H Denken Sie sich nun weitere 9999998 gliickliche
RE-NO-SEAL ist hitze- und kaltebesténdig, & ¥ -4
sdure und schlagfest, begeh- und befahrbar, sel”ﬂhrze‘m‘en Gesichter dazu. .. .. .gibt genau 10 Millionen.
fugenlos und staut_{frei. Farbe nach Wunsch. Elwas
g?xhgerechte Ausfiihrung und Garantie nach vom Besten... Bachmann lieferte im letzten Jahr das Fleisch zu
2ur Reinigung und HIH ¥
Wenden Sie sich unverbindlich an Pilege Vun'gebefz- 10 MI“lonen Mahlzelten
J. Giger, Enzenbiihlstrasse 120, 8021 Zirich ten, mattierten, Nicht einfach Fleisch, sondern ausgewéhites gut:
Postfach, Telefon 051 /53 4519 gewachsten gelagertes Fleisch, denn dies ist die Voraussetzung
””dl.mlﬁﬁ‘ fir frdhliche Gesichter.
_ polierten i
Mobeln Spannen wir doch zusammen,

Sie und wir, dem gepflegten Fleisch und den froh=
lichen Gesichtern zuliebe.

(Backmany

Bachmann ist lhr richtiger Partner

BERNDORF st

das Hotelporzellan fur
Kenner und gute Rechner

Berndorfer Metallwerk AG
6002 Luzern

Telefon 041/22 47 91
U S ]

Grossmetzgerei, Fleischkonserven
6002 LUZERN Tel. 041/222801

Erhaltiich in Drogerien
und ender Fechgeschaten.
Hersteller: 6. Wohnilch, 8953 Dietikon
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Koch

22 Jahre alt, verheiratet, sucht auf Ende September
hite Stelle mit i auch

Kantine.

Offerten mit Lohnangaban unter Chiffre 6794 an Hotel-
Revue, 3011 Ber

Versierte, gqut

Stellengesuche Demandes d’emploi

Tachtiger, tranchier- und flambierkundiger

Chef de service, Maitre d’hotel

sucht neues Aufgabengebiet in Biel oder Umgebung.
Beste Referenzen aus ersklassigen Hotels und Restau-

rants sind vorhanden.

Offerten unter Chiffre 6711 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

tiichtige
sucht nach L i
in mittleren Geschaftsbetrieb als

Gerantin oder Aide du patron

Pacht nicht ausgeschlossen. Sprachen Deutsch, Fran-
z6sisch und ltalienisch. Alter: Anfang Vierzig. (Fahig-
keitsausweis A.)

Offerten unter Chiffre 6594 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

i 29jahrig, sucht
auf Dezember 1969 oder
Frihjahr 1970 Stelle in
Erstklasshotel als

Direktions-
assistent

Offerten sind erbeten an

F. Zbinden, Zentralbiiro,

Seiler-Hotels, 3320 Zermatt.
6695

Kiichenchef

gesetzten Alters, leistungs-
fahig und mnnug sucht
Jahres- o

Salsonpos(en mit blei-
bendem Engagement.
Gutes Hotel bevorzugt.

Anfragen an:
Tel. (041) 23 66 01.

6694
Junger, sprachenkundiger Hotelier (Schweizer), mit Diplom der Hotel- Absolventin der Hotel-
fachschule Lausanne und Fahigkeitsausweis, sucht neuen Wirkungs-|  akademie sucht fir
kreis (Ausland nicht ausgeschlossen) als
§ N . Bar oder Service
Direktor oder Geschaftsfiihrer
i W
Offerten erbeten unter Chiffre 6697 Hotel Revue, 3011 Bern. Ajé«’s%“ﬂlﬁl‘:gf“'
592
! Filr sofort zu verkaufen B s-
1Zoppas-Gasherd 8 Flammen Fassadenrenovati
' ymit Wasserbad novationen
| . ausfiihren lassen, sollten Sie eine unverbindlichi
~lektr. Abwaschmaschine Offerte bei uns einholen. verbindiiche
Die Gegenstande sind im Kanton Tessin zu besich- Qualitat, preisglinstig und schnell
| tigen und sind nur 5 Monate gebraucht worden. o &
i grosser Erwhrung Besta Referenzen von zahlreichen
Offerten unter Chiffre 6708 an Hotel-Revue, 3011 Bern. Kleineren und grossen Hotels vielerorts in der
1 Willy Frick, Malerel und Gipserel,
t 3652 Hilterfingen und Thun, Telefon (033) 43 15 16.
. arbuffet e
! Neuwertia. modern, aussen Formicaabdeckung, innen
' beste beitung, alle Fla-
i T
Halbkrelsform, Aussenmasse 370X240 cm, Platz far
4 Géste, zufolge Umdisposition unter halbem Neu-
pnm ab rhaus verkiuflich, evtl. in Gegen- Deutlich geschriebene Inseratentexte
rechnung mit Hotelaufenthait.
| Auskunft: Dr. Hch. Miller, Ringlikersrasse 54, 8142 erleichtern das Absetze i
| Uitikon (ZH), Tel. 12.30 und 18.30 Uhr: (051) 7273 74. n und verhinderm
| 6420 unli Dr
Seit iiber 60 Jahren im Dienste von Industrie, Name und Adresse
Hotelerie, Backereien und Privatkundschaft méglichst in Blockbuchstaben!
Verzinnerei |
i
Lampenschirme

) Telefon (055) 8 18 00
P 19-384

s )

Wir empfehlen lhnen unsere schénen, praktischen
soliden und sehr preiswerten Plastic-Kleiderbigel.

P.Weidmann & Co., Postfach
8590 Romanshorn, Tel. (071) 631767

. 172
Brande und Einbriiche in Hotels und Gaststatten sind recht
haufig. Darum

Bargeld, Depots, Gastelisten,
Dokumente und Wertsachen
feuer- und einbruchsicher
aufbewahren!

Aber nur in elnem wirklich zuvarlasslgan Kassenschrank
neuester vom seridsel

Jetzt unverbindlich neuen Katalog verlangen. SAT741B

Kropf/ co bern

Eh 14, 3000 Bern 16, Ankerstrasse 4, Tel. (031) 445765

Bon Katalog - ohne Verpflichtung

Bedingungen far O Kaut
Adresse:

[J Miete [ Tausch

Internationalen
Barfachschule
KALTENBACH

Kursbeginn
7. Juli

Deutsch, Franzésisch,
Italienisch, Englisch.
Tag- und Abendkurse,
auch fir Auslander.
Neuzeitliche, fachman-
nische Ausbildung. Aus-
kunft und Anmeldung:

Bro Kaltenbach, Leon-
hardstrasse 5, aoou Zullch
(3 Minuten vom H

bahnhol, Tel, (051 47 47 81

Aelteste Fachschule der
chweiz.
111

£

A0
PEEIFFER
4\ Qualitat

bescheiden kalkuliert

Krinkle-
Piquédecken

(Wolldeckenschoner)
leicht zu waschen,
bigeln nicht nétig,
weiss, rosa, blau, gelb,
griin, Fr. 21—
Verlangen Sie bitte
Muster.

Pfeiffer & Cie,
Waschefabrik

8753 Mollis

Telefon (058) 4 41 64

e

neu iiberziehen,
anfertigen, sehr ginstig

Deli-Lampen

Weinbergstr. 105, Ziirich
Telefon (051) 28 22 20.

196

Les annonces de I'H8-
tel-Revue sont lues
dans toute la Suisse.

Suchen Sie ein erfahrenes

DIREKTIONS-EHEPAAR

fiir die Fuhrung eines er

/Hotel im Raume Ziirich/Umgebung?

Sp
Objekte an einer anderen zentralen Lage konnen beriicksichtigt werden.

Mehrjéhrige erfolgreiche Fiihrung eines mittleren Betriebes dient dazu, ihr Unternehmen
mit den Voraussetzungen, welche Sie als wichtige Grundlage zur Erfiillung dieser grossen

Aufgabe erachten, Gibernehmen zu konnen.

dass Ihr und

Wir bieten lhnen als Unternehmer die
fuhr in der P Zi

gefiihrt wird.

Es freut uns, mit Ihnen persénlich in Kontakt treten zu kénnen, um die im Zusammenhang

stehenden Fragen besprechen zu diirfen.

lhre werte Offerte erreicht uns unter Chiffre 6230 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Sprachenkundige, bestausgewiesene

Barmaid

sucht Stelle in gepflegtem Hause. Nur Jahresstelle.

Offerten sind Zu richten unter Chiffre 6777 an Hotel-

Junger Hotelier (Schweizer, siebenjahrige Praxis als
Direktor, 6 Sprachen), ab sofort frei, sucht geeignete
Stelle

Direktion oder Gérance

Schweiz oder Ausland (eventuell auch Aushilfsstelle).

Revue, 3011 Berr
Offerten erbeten unter Chiffre 6792 an Hotel-Revue,
3011 Bern.
Restaurateur: alleinstehend (44), seit Jahren e!genev
Betrieb, sucht auf Frihjahr 1970 neuen
Direktion, Gérance Direktions-Ehepaar

oder als

Einkaufer

Offerten unter Chiffre 6774 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

méchte lhnen Ihre Hotelprobleme abnehmen.

Offerten erbeten unter Chiffre 6790 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Eidg. dipl. Kiichenchef

mit grosser Erfahrung, sucht auf Herbst 1969 Engage-
ment in Erstklassbetrieb.

Offerten bitte unter Chiffre E 25-301687 an Publicitas,
6002 Luzern.

Sehr versierte

Hotelsekretérin
Sprachen: Deutsch, Englisch, Franzosisch, Italie-

nischkenninisse, selbstandiges Arbeiten, sucht neuen
Wirkungskre
Réception, Kmu, Journal, Telefon.

Saison- oder Dauerstelle (in Zirich) erwiinscht.

#'i Offerten an Case' postaie 398, 1211 Genéve, ‘Stand 11.

Wir suchen auf 1. Oktober

in gutem Hotel der deutschen Schweiz eine Stelle als

Aide-patron
oder
2. Geschéftsfiihrer

fir jungen Deutschen mit folgenden Kenntnissen:
3 Jahre Konditorlehre.

2 Jahre Kochlehre.

1 Jahr Hotelfachschule in Tegernsee.

Lohn Nebensache. Hauptsache: méchte sich gern in
allen Sparten weiter ausbilden.

Offerten erbeten an

Konrad Tschackert

des Diploms der Hotelfachschule Lausanne, Fahig-
i i sucht i

Direktion oder Pacht

im In- oder Ausland, in mittleres Hotel-Restaurant.

Offerten erbeten unter Chiffre 6683 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

6758
56 Wuppertal-Barmen
Jeune fille anglaise Wettinerstrasse 8 A
&ge 20, secrétaire qualifiée, ayant de i 6769
dans les différentes parties d'un hotel, désire tra-
vailler dans un hoétel en Suisse frangaise, pour
I'hiver 1969-1970. Connaissances de la langue fran- ux i 20 ans, pour
Gaise et parlant I'allemand. les mois d'aout et de septembre du travail
Miss J. Smith, The Egremont Hotel, Williton,
W. Somerset, Angleterre.
pa-a0oro| dans un hotel ou une entreprise

Junges, initiatives Ehepaar (30jahrig), beide Inhaber similaire en Suisse frangaise au bureau, la chambre

ou le service.

W. Lappe, Vorderbloch
3653 Oberhofen, Tel. (033) 43 10 71

P 44-23317

Verlangen Sie unverbindlich die
18-farbige Bell Twist-Kollektion

18 verschiedene Farbstel-
lungen mit komlger Struktur
und Flachen-

ein belcolor- Spann- und Auslegetepplch

mit eson
dere,
n(hotelgerechten)o I
ug ifikat

schén und solid [l praktisch  preiswert |

Bell Twist kann als Spann-
teppich oder als Schnitt-

Dank rationellster Her-
stellungsart ausseror-

wlrkung. Dank starker

Unterboden verlegt werden.
und

auf jeden dentlich giinstig! - Der

unverlegte Quadra!me(er

inO

dank erst-
Die

366 cm Fr. 53.50, ahzug-
Struktur

(80% Wolle, 20% Nylon)
héchste Haltbarkeit

verlangt ein Minimum an
Ple

lich Hotelrabatt. Bei der
Bell Twist-Sonderklasse
tatséchlich ein Sonder-
preis.

.und dazu der bewihrte Schuster-Service.

gdmfter

ST.GALLEN Multergasse 14

ZORICH Bahnhofstrasse 18
Landenbergstrasse 10
(Stoffzentrale)

BASEL Aeschenvorstadt 57

WINTERTHUR Am Obergasstunnel
BERN Eigerstrasse 80

LAUSANNE  Chemin de Mornex 34
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axm

ur Grossverbraucher
SunlightaViakkenantilell

invorteilhaften
Gr ackungen

Fiir Ihre Wésche | Zum Reinigen

Fiir Hand-

Zum Abwaschen ]
—_— und Kdrperpflege

Neu! Die ideale Kombination im Automaten, Bio-aktiv Neu, mit Desinfectant. | Das neue, sensationelle | Das ausgiebige, preis- | Neu! Das moderne Die reine, milde Sunlight-Seife
OMO-Bioforte, das vorwaschen mit VIA und RADION wascht weisser. Das bekannte, flilssige | Bodenpflegemitel giinstige Abwaschmittel. | Abwaschmittel mitkos- | in der neuen Qualitat,
bekannte Vollwasch- Reinigungsmittel fiir Reinigt und poliertzu- . | Mild filr die Hande! metischer Wirkung. Ausgiebig, extra seifenhaltig,
mittel. Jetzt mit Bdden,Plattli,Kiicheund | gleichl ~ * Pilegt Ihre Hande wieder | unbeschrankt haltbar,
noch mehr Waschkraft, Wande. Reinigt wirksam, schon — beim Gehort auf jedes Lavabo!
desinfiziert, duftet Abwaschen.
angenehm frisch, i
/
sunlight ! sunlight
Prod\_l:“e f prod\ltkte
mi . i mi
den beliebtet® den beliebten
COMFORT — Neuzeit- | Fiir Nylon, Dralon, Wolle. ’ Mit desinfizierendém | Sehr feines,vollschéu- § Das modernste Abwasch- o ’
licher Gewebeveredler, Wascht alle modernen 3 Zusatz, Im praktischen | “mendes Putzpulver. mittel fiir Geschirr- Das beliebte pulver-
Verleiht Ihrer Wasqhe Gewebe wieder wie neu. (vielseitig verwend- ‘Prejsginstige Qualitat, | spiilautomaten! formige Abwaschmittel|
luxurigse Weichheit. | Unentbehrlich baren) Plastik-Eimer, :
filr die feine Wasche.
Bei den nachstehend genannten Grossisten sind diese Sunlight-Produkte sofort ab Lager lieferbar:
Aadorf C+C, Leuthold & Co. 052/47 10 27 Fribourg Regensdorf SCANA Lebensmittel AG 051/71116 711 Zirich Nef & Kunz AG 051/46 70 10
Aarau A. Hediger 064/22 43 24 Givisiez Eigenmann & Keller SA' 037/ 230 22 Riazzino Hofer & Co. 092/ 69221 H. _Schwavzanbach 051/47 1315
Arosa Gebr. Essig 081/31 15 58 Glarus J. Landolt 058/ 52260 Rothenburg Gebr. Zimmermann AG 041/ 57733 Steiger & Co. 051/3219 36
Basel Christen AG 061/47 68 00 Gossau C+C Angehrn & Co. 071/85 33 44 Sargans C+C Angehrn & Co. 085/ 21378 Hermann Stury 051/62 28 28
LIGA-SHOP 061/35 70 00 Grenchen HOWEG 085/ 870 21 Sarnen Etlin-Reinhard & Co. 041/85 15 16 ) USEGO C+C 051/62 49 52
Bellinzona Colvi SA 092/ 52192 Heimberg/Thun Schweizer & Cie. 033/37 14 24 Schafthausen Meili-Kaffee AG 053/ 540 65 Zuzwil Tanner & Co. AG C+C 073/ 40344
P. Salvioni 082/ 52244 Hendschiken Bertschinger & Rohr AG 064/51 12 22 Scuol/Schuls  Vital SA 084/ 91143
Bern Stucker & Zesiger 031/22 61 42 Horgen A. Schenker 051/82 44 83 Spiez Gaffner, Stettler & Co. 033/54 2223
Biel/Nidau Freiburghaus AG 032/ 24274 Interlaken Hasler & Raeuber AG 036/ 22512 St. Gallen Baumgartner & Co. AG 071/23 10 35
Brunnen Fassbind & Schér 043/ 91333 Klosters Nett AG 083/ 41238 Benz Jean 071/22 40 74
Gebr. Baldi 043/ 91371 Landquart C+C stiffler & Biirke AG 081/51 1203 BMG C+C 071/24 56 24
Burgdorf Kolonial EG C+C 034/ 24111 HOWEG 081/51 36 88 Leuthold & Co. 071/24 56 24
Buttisholz Jos. Fischer 045/ 3 4205 Langenthal GROWA Lebensmittel AG 063/ 204 85 Thusis Trepp & Co. 081/81 13 33
Chur Schneller & Co. 081/22 12 85 Liestal L. Roth & Co. 061/84 10 22 Uzwil Emil Forster 073/ 58294
Stiffler & Birke AG 081/24 44 22 Locarno Schenk & Co. 093/ 71694 Visp F. Jager 028/ 62297
Davos Platz Frei & Sohn AG 083/ 359 66 Lugano Flli Hildenbrand 091/ 237 52 Winterthur C. Ernst zum Schneeberg AG 052/22 10 21 S l ht
Dibendorf  SHG-Abholdienst 051/85 77 11 HOWEG 091/ 32284 USEGO 052/23 68 31 uniig
Ebikon Hofer & Co. 041/36 25 25 Luzern Hans Disler 041/2317 77 Zug HOWEG 042/21 18 47 -
Egerkingen USEGO C+C «Jura» 062/61 1313 « Schumacher & Cie. AG 041/2325 25 Zirich Briingger AG 051/46 29 00 Gros_Skonsumenten
Emmen LU LEGRO-Markt C+C 041/ 582 55 Moosseedorf PRODEGA C+C 031/85 08 37 W. Frey & Co. 051/42 64 22 Abtei [u ng
Frauenfeld O. Gubler & Co. 054/ 73820 Pratteln USEGO C+C «Am Rhy» 061/81 74 94 Imaligros Cash + Carry AG 051/56 30 10 T I 0 2 21 31 31
Fribourg Feller SA «Frégate» 037/ 22272 Rapperswil C+C Angehrn & Co. 055/ 4 64 24 Konsumverein Ziirich 051/25 78 00 el ( 6 )

fahrt auf jedem ebenen,
harten Boden mit einer
Geschwindigkeit von 5-6
km und gibt den Kindern
das Gefilihl des

' «richtigen Autofahrens)
Die unverbindliche Pro-
beaufstellung von zwei
JUNIOR-CARTS wah-
rend 1—2 Wochen Uber-
zeugt am besten von der
neuen, grossartigen At-
traktion und der sehr gu-
ten Rendite

JUNIOR-CART

Paul Haas, 4000 Basel, Neubadstrasse 75, Tel. 061 - 3936 61




	

