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Schweizer Hotel-Revue

Organ fiir Hotellerie und Fremdenverkehr
Eigentum des Schweizer Hotelier-Verein

77. Jahrgang - Erscheint jeden Donnerstag

3011 Bern, Monbijoustrasse 31. Tel. (031) 257222

Revue suisse des Hotels

Organe pour I'hotellerie et le tourisme
Propriété de la Société suisse des hoteliers
77 année — Parait tous les jeudis
Einzelnummer 80 Cts: le numéro

Keine Filets —
dafiir Cervelat

Wird die interr Konkur der
Schweizer Hotellerie aufs Spiel gesetzt?
Dass die Hotellerie unseres Landes heute noch
Weltgeltung hat und uns Jahr fir Jahr einige Mil-
liarden an Devisen eintragt, sind Tatsachen, die als
anerkannt vorausgesetzt werden durfen. Die Hotel-
lerie ihrerseits darf deshalb sicher fir sich in An-
spruch nehmen, dass sie in ihren Bestrebungen zur
der Konkurr ahigkeit in
Masse unterstiitzt wird.
Leider beginnt sich in jiingster Zeit — im Zusammen-
hang mit den Diskussionen um die Rindfleisch-
importe — eine Entwicklung abzuzeichnen, we_[che
die Zumutung an die Hotellerie befiirchten léasst,
sich an agrarpolitischen Experimenten zu beteiligen,
die letzten Endes ihre Konkurrenzfahigkeit stark be-
eintrachtigen wiirden. Wir meinen damit die von
den Schlachtviehproduzenten geforderte und in
jingster Zeit auch praktizierte Drosselung der
Rindsnierstiickeinfuhren, um damit die Umstellung
des Konsums auf die weniger gefragten Fleisch-
sorten des Vorderviertels, wie Suppenfleisch, I_:(a-
gout usw. zu erzwingen. Fir die HoleHerig wufkt
sich eine solche Entwicklung doppelt verhéngnis-
voll aus. Wir miissen wieder einmal mit aller Deut-
lichkeit darauf hinweisen, dass seinerzeit die Nier-
stickimporte in erster Linie zur Versorgung dgr
izer Hotellerie worden sind. Bis
vor einigen Jahren wurde der grésste Teil dieser
Importe in Form von gefrorenen Nierstucken ge-

Bad Ragaz mit derp Falknis im H_intergrund. Beadfiten Sie bitte. die Sonderseite 5 zum Jubildum des 100jah-

titigt; die V gung der H mit
Fleisch war sichergestellt. Immer schnellere. Kom-
munikationsmittel ermoglichen es heute ohne wei-
teres, Frischfleisch von jedem Punkt der Erde in
kiirzester Zeit in unser Land zu fliegen und in den
Metzgereien iber die Bank an den privaten Konsu-
menten abzugeben. Unbestritten ist, dass die Nach-
frage nach Rindfleischspezialstiicken von seiten qes
Privatkonsums seit einiger Zeit stark gestiegen ist.
Damit stehen fiir die Belieferung der Hotellerie,
auch bei gleichbleibenden Einfuhrmengen, immer
weniger von diesen Spezialstiicken zur Verfiigung.
Vollends unhaltbar wird die Situation, wenn zusétz-
lich zu diesen Schwierigkeiten der Forderung qer
Produzenten nach rigoroser Drosselung der Ein-
fuhren stattgegeben wird. 5
Es wird innert kurzem der Fall eintreten, dass die
beschrankten Mengen dieser Rindsspezialstiicke zu
i isen in den Detail ; die
Hotellerie wird das Nachsehen haben. Dass eine
solche Entwicklung in schwerster Art an die Lei-
stungsfahigkeit der Hotellerie greift, sollte jedem,
der in ihre Probleme Einblick hat, ohne weiteres
Klar werden, ist es doch in erster Linie die Ueber-
legenheit in der allseitigen Betreuung des Hotel-
gastes, welche uns erlaubt, die klimatischen Vor-
2ige vieler auslandischer Ferienorte aufzuwiegen.
Daw gehort aber in erster Linie die Erfiillung der
kilinarischen Wiinsche des auslandischen Gastes,
der bestimmt nicht in die Schweiz gekommen ist,
um bei uns pp i und Ril vorge-
setzt zu bekommen.
Wir haben volles Verstandnis fiir die schwierige
Situation unserer Landwirtschaft. Es ist auch uns
ganz klar, dass wir das Problem der Ueberproduk-
tion im Agrarsektor irgendwie I&sen missen. Wir
sind aber der Meinung, dass die mehr als 120 000
Eisenbahnwagen auslandischer Futtermittel, welche
letztes Jahr in unser Land rollten, viel eher Anlass
2u Drosselungen geben sollten als ein Produkt, das
bei uns sehr gefragt ist und von unseren Produzen-
ten gar nicht in geniigender Menge auf den Markt
gebracht werden kann. Was wiirde man sagen, wenn
der Industrie ein Werkstoff, der fiir sie wichtig ist,
kinstlich verteuert oder dessen Bezug erschwert
wiirde? Eine solche Beeintrachtigung der internatio-
nalen Konkurrenzféhigkeit wiirde von niemandem
Im ganzen Land akzeptiert.
In einer vergleichbaren Situation sieht sich heute
unsere Fremdenindustrie. Ihre «Kéufer», die aus-
landischen Giste, stehen vor einer immer grosseren
{\uswahl an Angeboten aus der ganzen Welt. Alle
lene, weiche sich ofters im Ausland aufhalten und
dort ihre Vergleiche anstellen, wissen, dass die
Starke der Hotellerie nicht zuletzt in der Speise-
kgne liegt. Sie ist mit anderen Faktoren zusammen
&in wichtiger Trumpf in der Hand dieses Gewerbes.
Jefie Massnahme, die zu einer Verschlechterung
semef Einkaufssituation fiihrt, wird seine Konkur-
renzfahigkeit gegeniiber dem Ausland vermindern.
Die Quittung wiirde bestimmt nicht ausbleiben.
Die massgebenden Behorden im EVD werden gut
tun, sich genau zu iiberlegen, ob sie mit der Weiter-
fihrung der bisherigen Kontingentspolitik, welche
die Importnierstiicke zum grossen Teil in falsche
Kanéle versickern lasst, die Schweizer Hotellerie in
eine noch schwierigere Versorgungslage versetzen
Wollen. Sollte dem wirklich so sein, was wir
"li verstehen konnten, wiirde dies nicht nur eine
rwiegende Ver ihrer wir i
BEdeUhgng darstellen, sondern es wiirde auch ihre
I‘r\llernahonaVe Konkurrenzfahigkeit in leichtfertiger
,v" und Weise aufs Spiel gesetzt. Die Verantwortung
ur die Folgen missten voll und ganz jene tragen,
;’{?l_che durch eine jahrelange Verschleppung léngst
dlliger Revisionen diese prekére Situation verschul-
det haben,

rigen B

dieses tes:

Quand I'hételier doit devenir

prospecteur

Depuis le début de I'année, nous insistons dans
I'Hotel-Revue sur la nécessité pour les hételiers de
s'adapter aux veeux de la clientéle, afin de I'attirer
plus srement, de la conserver et, ce faisant, de
mieux |utter contre une concurrence qui se fait
toujours plus pressante. Comme on I'a dit dans les
articles intitulés «Que désire I'hdte de demain»
(Hotel-Revue No 2, 1968) et «S’enquérir de la clien-
téle pour faire des offres attractives» (Hotel-Revue
No 17, 1968), on assiste & une transformation des
habitudes des vacanciers traditionnels. Les nou-
velles générations spécialement ne désirent plus
uniquement du confort, du repos, une abondante
nourriture, mais elles veulent profiter de leurs va-
cances pour prendre un exercice que leur refuse
la vie quotidienne, pour s'amuser, pour se régéné-
rer. Or, lI'on peut se demander si notre hotellerie
est bien équipée pour cela et si elle tente, sous
une forme ou sous une autre, de satisfaire ces nou-
veaux besoins de la clientéle.

La discussion sur les divers aspects du tourisme
de masse prouve nettement qu'il est temps pour
notre hétellerie de faire le point, de chercher quelles
sont ses chances de continuer a participer a un
marché touristique en pleine évolution. Les articles
ci-dessus mentionnés ont formé une premiére con-
tribution & I'étude de ce probléme. Nous voulons
aujourd’hui examiner un autre aspect de la situation
et exposer des solutions qui prennent pied a I'é-
tranger et auxquelles nous ne pourrons pas nous
soustraire.

La différence qui existe entre I'hétellerie du début
du siécle et I'hotellerie actuelle a été remarquable-
ment évoquée par un hételier nigois, M. Tschann,
dans la revue «Visages de France», éditée par le
commissariat général du tourisme, article cité par
la Revue générale de I'hétellerie. Il en ressort que
la tradition doit inévitablement faire place & la pro-
motion, si I'on veut aujourd’hui obtenir un taux d'oc-
cupation suffisant pour assurer la rentabilité d'un
établissement.

Mais référons-nous d'abord & la premiére partie de
l'article de M. Tschann que I'on pourrait intituler:

Autrefois et aujourd’hui

Une tradition solidement établie assimile I'hételier
a un hote, et en effet il regoit chez lui. Il lui suffit,
par conséquent, de bien recevoir ses clients; ils
reviendront alors et enverront leurs amis. L'on a
donc toujours donné plus d'importance, dans I'h6-
tellerie, & la réception qu'a la promotion commer-
ciale. Cette conception était d'ailleurs justifiée
autrefois. Si I'on prend I'exemple d'une station
comme Nice, et d’un hétel que je connais bien,
puisque mon grand-pére et mon pére I'ont dirigé
avant moi, il était trés possible, dans I'hétellerie
classique, de se former une clientéle personnelle.
Il suffisait d’environ cinq cents clients, demeurant
chacun plusieurs mois, pour assurer une fréquen-
tation normale, et il suffisait de bien les recevoir
et de bien les soigner, pour se garantir une clien-
tele stable. Il n'y avait donc pas, en fait, de pro-
bléme important de promotion.

L'ennui est que les mceurs ont changé et que, no-
tamment, la durée des séjours s'est raccourcie.

Alors qu'elle était de cinquante jours environ avant
1914, de trente jours vers 1925, encore de quinze
jours en 1935, de dix jours en 1939, elle n'est plus
actuellement que de deux jours a peine.

Un demi-millier de clients, donc, recrutés essen-
tiellement en France, Angleterre et Belgique, assu-
rait autrefois I'exploitation d'un hétel, et celui-ci
était rentable avec une saison de sept mois. Le
méme hétel, ouvert maintenant a I'année, doit trou-
ver ses clients dans le monde entier: qui aurait
songé autrefois, par exemple, & recevoir de la clien-
téle en provenance de Koweit? Il doit s'arranger
pour trouver environ 30 000 clients par an afin d'as-
surer une rentabilité normale, ce qui revient a dire
que, tout au long de I'année, chaque jour, en
moyenne, il faut quatre-vingt nouveaux clients.

De 500 clients & 30000, la tache n'est plus a la
mesure d'un seul homme, quelles que soient ses
qualifications professionnelles. L'on en arrive donc
a la conclusion qu'un hétel doit actuellement en-

visager un véritable service commercial, un «sales
department».
Cela est, bien surtout ire dans

un établissement fonctionnant a I'année et en ville.
Mais cela peut étre intéressant également pour un
hotel saisonnier: I'exemple le plus frappant est ce-
lui des grands hotels des stations balnéaires an-

Lire aujourd’hui:
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Neuer Rekord an
Uebernachtungen im Wallis

Laut Statistiken wurden im letzten Jahr 160 000
Uebernachtungen mehr gezahlt als im Jahre 1966:
mit 3210000 Uebernachtungen wurde eine neue
Rekordzahl erreicht.

Im Winter wurden nahezu so viele Touristen ge-
zahlt wie im Sommer. In der Sommersaison lber-
nachteten 1530000 Kurgaste im Wallis, im Winter
waren es deren 1435000. Die iibrigen registrierten
Ueber auf die Zwi i

An erster Stelle der Walliser Kurorte steht im ibri-
gen weiterhin Zermatt.

Dampffahrten der
Furka-Oberalp-Bahn

Die von zahlreichen in- und ausléndischen Freun-
den der Dampfrossromantik besonders geschétzten
traditionellen Fahrten der Furka-Oberalp-Bahn (FO)
im gemiitlichen Stil von anno dazumal sind fir die-
ses Jahr wie folgt festgesetzt: am 8. Juni, in Zusam-
menarbeit mit der Eurovapor: Brig-Andermatt. Am
9. Juni, in Zu beit mit der Rhatisch
Bahn: Chur-Disentis-Andermatt-Disentis-Chur. Es
werden in beschrankter Zahl Extrabillette ausgege-
ben, fiir deren Bezug Voranmeldung bei der FO-
Direktion in Brig erforderlich ist. — Die Brig-Visp-
Zermatt-Bahn fihrt am 2. Juni einen englischen
Amateurclub mit Dampf von St. Niklaus nach Zer-
matt.

Ausbau der Seilbahnen im
Aletschgebiet

Das Hochplateau der Rieder- und Bettmeralp ist seit
vielen Jahrzehnten beliebtes Ausflugsziel. Aletsch-
wald und Eggishorn haben seit jeher Scharen von
begeisterten Natur- und Bergfreunden angelockt.
Die Luftseilbahnen von Morel nach der Riederalp
und von Betten nach der Bettmeralp sahen sich ge-
nétigt, ihre Leistungsfahigkeit den immer grosse-
ren Frequenzen entsprechend zu steigern. In Morel
wurde am 16. Méarz 1968 die neue Gondelbahn in
Betrieb 46 Kabinen eine Stun-

glaises. Leur clientéle normale les a
pour chercher le soleil, d’abord chez nous, puis en
Espagne ou ailleurs. Mais ils n'ont pas disparu pour
cela et se sont organisés pour les week-ends, et
surtout pour les séminaires et congreés.

Le p e la p dans
I'hétellerie
L’hételier doit premiérement bien définir la clien-
tele qui fréquente son établissement, puis chercher
a quel autre genre d'hétes il pourrait également
convenir, étant bien entendu qu'un hétel est une
entité qui ne peut recevoir sous un méme toit des
hétes dont les godts, les besoins et les veeux sont
fondamentalement différents. Il s'agira donc de
réunir une documentation de base, c'est-a-dire en
bref, d'établir un fichier pour déterminer les clients
qui se sont plu, qui se plaisent et qui reviennent,
et de rechercher peut-étre la raison de certains
mécontentements, de départs prématurés, etc. L'ho-
telier qui a quelque expérience et qui a la psycho-
logie nécessaire sent parfaitement si un hote se
plait vraiment dans sa maison ou s'il y reste simple-
ment pour respecter le contrat conclu par sa réser-
vation.

Cette documentation permet déja de procéder a un
premier travail d’adaptation, mais il est certain ce-
pendant que pour bien des hotels a capacité ré-
duite ou pour des hétels saisonniers dans lesquels
la clientéle d'agences ou d'affaires ne pourra étre
qu'une clientéle d’appoint, certaines dépenses sont
irréalisables ou ne peuvent étre rentables & I'éche-
lon individuel.

"Coopération interentreprises

C'est alors qu'intervient la notion de ce qu'on
appelle communément la «chaine», mais qui est en
(Suite page 11)

i von 300 P mit den
beiden andern Seilbahnen der Gesellschaft kdnnen
somit total 450 Personen pro Stunde auf die Rie-
deralp befordert werden. Die Luftseilbahn Betten—
Bettmeralp hat im Verlaufe des Winters auch ihre
2. Sektion auf 50platzige Kabinen umgebaut und
erreicht so eine stlndliche Transportleistung von
330 Personen auf den beiden Sektionen. Die Luft-
seilbahn Fiesch-Eggishorn hat mit der Inbetrieb-
nahme der 2. Sektion von Kiihboden zum Eggis-
horn (2926 m) am 9. Mérz 1968 ihr Ziel erreicht. Von
Fiesch aus ist die Bergstation in 15 Minuten erreich-
bar. Die Transportkapazitdt auf den beiden Sektio-
nen betragt je 200 Personen pro Stunde.

American Express Company

Der Geschaftsbericht der in weltweitem Rahmen
tatigen American Express Company (und Tochter-
gesellschaften) weist fir 1967 eine Erhéhung des
Bruttoeinkommens von 187,95 auf 219,61 Mio Dol-
lar aus. Der Reingewinn erhéhte sich in der glei-
cher Periode um 17,6 Prozent auf 22,62 Mio Dollar,
was auf die einzelne Aktie umgerechnet einem Ge-
winnanstieg von Dollar 4,05 auf Dollar 4,76 ent-
spricht.

Die konsolidierte Bilanz des Gesamtunternehmens
schliesst mit einer Bilanzsumme von 1,757 (i.V.
1,552) Mia Dollar ab. Den grossten Posten auf der
Passivseite bilden die al 1 Travelers Che-
ques, die mit 646,83 (i.V. 605,72) Mio Dollar aus-
gewiesen sind. Auf der Aktivseite nehmen die Wert-
papiere, vor allem amerikanische Schatzscheine
und Obligationen staatlicher Korperschaften, mit
730,05 (i. V. 674,71) Mio Dollar den ersten Platz un-
ter den bedeutenderen Posten ein.
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Die Notiz
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Auskunftsdienst

Zu der den Mitgliedern im Februar dleses Jahres
Liste von Reisebii-

ros, uner und Rabatt.

bettelorganisationen smd folgende Erganzugen an-
zubringen:
Reisebiiros:

V.l.C.-Reizen, Vlaamse Intercontinentale Reizen,
Grote Markt 4, Roeselare (Belgique)

Der
Zentralvorstand
SHYV tagte

Am 24./25. April 1968 trat der Zentralvorstand zu
einer zweitagigen Sitzung in Hauterive und auf dem
Chaumont unter dem Vorsitz unseres Zentralprasi-
denten E. Scherz zusammen. Die Sitzung galt ei-
ner Reihe wichtiger Traktanden und den letzten
Vorbereitungen auf die am 19./21. Mai 1968 in Genf
stattfindende Delegiertenversammiung.

Der Zentralvorstand wurde eingehend ber den
Stand der Arbeit des Ausschusses fiir die Neuge-
staltung des Hotelfiihrers orientiert. Die Vorberei-
tungen sind heute soweit fortgeschritten, dass die
Verhandlungen iiber eine Druckvergebung aufge-
nommen werden konnen. Der Zentralvorstand hat
dem Ausschuss den Auftrag erteilt, diese Verhand-
lungen zu flhren und ihm einen Vertragsentwurf
vorzulegen. Im weitern wird an der Delegiertenver-
sammlung in Genf ausfiihrlich Uber die Neugestal-
tung orientiert. Die Delegierten erhalten

Le comité
central SSH
s’est réuni

Le comité central de la SSH a tenu les 24 et 25
avril 1968 une séance de deux jours a Hauterive
et & Chaumont, dans les environs de Neuchatel,
sous la présidence de M. E. Scherz, président cen-
tral. La séance a été consacrée a traiter une série
d'objets importants et & mettre la derniére main a
la préparation de I'assemblée ordinaire des délé-
gués qui aura lieu du 19 au 21 mai 1968 a Genéve.
L'organe exécutif de la société a été r igné de

Studenten

Fir die Sommersaison stehen uns noch zahireiche
Studenten und Studentinnen zur Vermittlung zur
Verfigung. Fir eventuelle Anstellungen rufen Sie
bitte Tel. Nummer 031 / 257222 (Frl. Backhaus) an.

® Studenten fallen nicht ins Ausldnderkontingent

® die Stellenvermittlung erledigt den gesamten Pa-
pierkrieg fiir Sie, inklusive Beantragung der Be-
willigung

@ wir bendtigen von lhnen nur eine schriftliche An-
stellungsbestatigung

maniére approfondie sur I'état des travaux du
groupe de travail qui s'occupe de la revision de
la structure et de la présentation du Guide des
hotels. Les préparatifs sont aujourd'hui si avancés
que les négociations relatives & [I'impression
peuvent étre entamées. Le comité central a chargé
le groupe de travail de procéder a ces négociations
et de lui présemer un projet de contrat. En outre,

légués de Genéve sera rensei-

eine Musterseite des Hotelverzeichnisses im neuen
Hotelfiihrer.

Einzelne Punkte betreffend die Organisation der
Delegiertenversammlung wurden zu Ende bespro-
chen und auch die Vorschlage fiir die Neuwahl der
Suppleanten fiir die Revision der Veremsrechnung

gnée de mamére approfondie sur la nouvelle struc-
ture du Guide et les délégués recevront au préa-
lable un specimen de la liste des hotels dans: le
nouveau Guide.

Divers objets concernant I'organisation de I'assem-
blée des délégués ont été mis au point et les pro-
& l'élection des suppléants pour

und der Rechnung der t lle

sen.

Bei den zur Sprache gebrachten personellen und
finanziellen Angelegenheiten folgte der Zentralvor-
stand durchwegs den Antragen des geschéﬁslelten-
den Ausschusses und beschloss, im Sinne einer

moglichst weitgehenden Orientierung, den Sektions-
prasidenten nebst der gedruckten Jahresrechnung
ein der illierten idierten Bilanz

Den i wird so ge-

boten, sich vorgangig der Delegiertenversammlung
iber die abgelegte Jahresrechnung vermehrt ins

la revision des comptes de la Société et de I'Ecole
hételiére ont été approuvées.
En ce qui concerne les questions personnelles: et

e die Vermittlungsgebiihren betragen Fr. 20.- pro
Person

Die aus eurc Landern

und Amerika. |hre Beschéaftigungsdauer betrégt 2

bis 3 Monate oder langer. Wir bitten unsere Mit-
glieder, bei der Anstellung von Studenten zu be-
ricksichtigen, dass diese jungen Leute vor allem
ihre Sprachkenntnisse erweitern wollen. Damit er-
Ubrigt sich die Anstellung als Kichen- oder Office-
I. Die Haup i werden im Ser-
vice und im Bureau liegen sowie auf der Etage,
Portier, Swimming-pool, Camping, Kinderaufsicht
usw. Fur weitere Auskinfte stehen wir Ihnen jeder-
zeit gerne zur Verfiigung.
Wir erwarten lhre Bestellungen und danken lhnen
fiir die Mitarbeit.

Etudiants

Nous disposons encore de nombreux (nombreuses)
étudiants (étudiantes) pour la saison d'été. Pour
veuillez téléphoner au No 031 /

i& mises en le comité central
toutes les st du comité direc- h
teur ‘et décidé - afin de i les ions de 25 °N¢

la maniére la plus compléte — d'adresser aux pré-
sidents de section, outre les comptes imprimés, un

e du bilan idé détaillé. Les section
ont ainsi I'occasion, avant I'assemblée des délé-
gués, de se faire une idée plus compléte des
Le comité central a pris con-

Bild zu setzen. Fragen der
eine Orientierung Uber die Aussprache zusammen
mit, gem Schweiz, Wirteverein und der Union Hel-
vetia, wie auch ein Tatlgkeltsbencht lber die Ar-
beit im Ausschuss fiir die Preisnormierung nahm
der. Zentralvorstand zur, Kenntnis.. In_Anwesenheit
des Prasi 1 der fur Ber

wurden .die Erhohung der Stagiaire-Lohne und wel-
tere: Fragen : der: Hotelfachschule  besprochen.
Nach . eingehender. Dnskussnon emschled sich der
Zentral aus hnisch und

Griinden fir die
ses fir die Hotel-Revue auf Frenag 11.00 Uhr. An-
schliessend wurden das Konzept der Hotel-Revue,
die Insertionsbestimmungen . und die Honorarord-
nung, die bis heute als provisorische Wegleitung in
Kraft sind, verlangert.

Der zweite Tag war hauptsachlich geschaftspoliti-
schen Fragen gewidmet. Dabei wurden erneut auch
die Probleme des organisierten Massentourismus
und andere wichtige Probleme wie z.B. die durch
kiinstliche Massnahmen der Abt. fir Landwirtschaft
gefahrdete Versorgung der Hotellene mit Import-

in der mer

nalssance de questlons relatives au service de pla-
cement, aux échanges de vues qui ont eu lieu avec
la Société suisse des cafetiers-restaurateurs et
I'Union Helvetia, ainsi que d'un rapport d’activité
du groupe de_travail, chargé de . la,revision du
des pnx L ion des salaires des
stagiaires ainsi que d'autres questions, relal a
I'Ecole hoteliere ont été traitées en présencé~ du
président de la commission de la formation profes-
sionnelle. ige
Aprés une longue discussion, le comité central,[de—
cida, pour des raisons techniques et financigres,
de maintenir au vendredi a 11 h. 00 le dernier. délai
pour la réception des annonces de I'Hotel-Revue.
Le nouveau concept de I'Hotel-Revue, les disposi-
tions relatives aux insertions et le réglement pour
les honoraires qui sont actuellement en vigueur a
titre de directives provisoires ont été prorogés.
La deuxiéme journée a été consacrée a la politique
de gestion de la Société. Dans ce cadre, la ques-
tion du tourisme de masse organisé et d'autres pro-
blémes importants — par exemple la menace que
font peser, pour la prochaine saison d’été, sur I'ap-
provisionnement de [I'hétellerie en morceaux de

salson, behandelt und P ende

gefasst.

Am Abend des 24. April war der Zentralvorstand zu
einem Aperitif mit der Sektion Neuenburg eingela-
den, an das sich ein einfaches Nachtessen in_der
sympathischen Auberge d'Hauterive anschloss. Zen-
tralprésident E. Scherz konnte bei dieser Gelegen-
heit nebst andern Géasten auch den V|zepr35|den-

viande importés, les mesures prises arti-
ficiellement par la Division de I'agriculture — ont été
traités et les décisions nécessaires ont été prises.
Le soir du 24 avril, le comité central était invité a
un apéritif par la section de Neuchatel, apéritif suivi
d’'un diner dans la sympathique auberge dHaute-
rive. Le président central put, a cette

257222 (Mlle Backhaus).

@ les étudiants ne font pas partie du contingent de
main-d’'ceuvre étrangére

@ le service de placement se charge de toutes les
formalités, y compris de la proposition d'autori-
sation

@ nous n'avons besoin de votre part que d'un con-
trat de travail pour les étudiants

° La}\axe de placement est de 20 francs

Les"étudiants viennent de’ pays d'Europe et d’Ameé-
‘ique. La durée de I'engagement est de 2:&.3:mois
ou peut méme &tre plus longue. Nous -prions: nos
membres qul” engagent des:€tudiants -~ de--tenir
comptei du fait que ces jeunes gens désirent sur-
tout--perfectionner - leurs = connaissances  linguisti-
ques. De- ce. fait, ils ne conviennent pas comme
employés. ‘de cuisine ou .d’office.. Leursprincipaux
champs d'activité sont le service ou le travail de
bureau. Mais ils peuvent assurer le service des
étages, des piscines, des campings ou fonctionner
comme portiers, ou surveillants d'enfants, etc.
Le service de placement reste a votre entiére dis-
position pour tous renseignements que vous pour-
riez désirer. Il attend vos ordres et vous remercie
de votre collaboration.

Bedienung inbegriffen

Die Regelung «Bedienung inbegriffen» wird auch
im Restaurationsgewerbe immer mehr eingefihrt.
In zahlreichen Kurorten haben Hotelier- und Wirte-

saluer a c6té d'autres lnvnes, M. Grosjean, vice-

ten des Staatsrates von Neuenburg, j , wie
den Gemeindeprasidenten von Hauterive, Richter,
begrissen.

e la icil de Neuchatel, ainsi que
le présment de la commune de Hauterive, M. Rich-

Die «Spanier-Aktion» des SHV

Sonderaktion fiir die Vermittlung von Hilfskréften

Wir méchten unseren Mitgliedern nochmals die An-
kunftsdaten der né&chsten Spaniertransporte be-
kanntgeben:

4. Transport zwischen 13. und 17. Mai 1968
5. Transport am 27. Mai 1968
6. Transport am 17. Juni 1968.

Bitte beachten Sie, dass nur Auftrage beriicksich-
tigt werden kdnnen, fur welche der Betrag von
Fr. 250.— fir die Vermittiur 1 bis

an den folgenden Daten in Bern elngetroﬂen |st

4. Transport bis zum 6. Mai 1968
5. Transport bis zum 20. Mai 1968
6. Transport bis zum 10. Juni 1968

Damit lhre Auftrage reibungslos erledigt werden
konnen, bitten wir Sie nochmals, nur die besonde-
ren Einzahlungsscheine fiir Spanieraktion zu be-
niitzen und vor allem auf der Ruckseite die Anzahl
P die (Anzahl Monate)
sowie das Datum der Einreise bekanntzugeben.

Die Rekrutierung von weiblichen Arbeitskréften ist
leider nicht méglich.

Bei der Anwerbung von lhnen bereits bekannten
spanischen Mitarbeitern empfehlen wir lhnen unse-
ren speziellen Nominativ-Dienst. Verlangen Sie bei
uns die nétigen Unterlagen; wir erledigen fur Sie
alle Formalitaten.

Fir weitere Auskinfte steht lhnen die Stellenver-
mittlung des SHV jederzeit zur Verfligung.

Campagne de recrutement

en Espagne de la SSH

Campagne spéciale pour le recr t de
Nous vous communiquons ci-joint les dates d'arri-
vées des prochains transports d’Espagnols:

4éme transport: entre le 13 et le 17 mai 1968
5éme transport: entre le 10 et le 14 juin 1968
6éme transport: entre le 1er et le 5 juillet 1968

Nous attirons votre attention sur le fait qu'il ne
pourra étre tenu compte que des ordres pour les-
quels la contribution de 250 fr. aux frais de place-
ment sera parvenue a Berne au plus tard aux dates
suivantes:

4éme transport: jusqu'au 6 mai 1968

5éme transport: lusqu au 3j Juln 1968
6éme transport: jusqu'au 24 juin 1968

d’ceuvre sub ne
vos commandes, nous vous prions encore une fois
d'utiliser seulement le bulletin de versement pour
la campagne de recrutement en Espagne et surtout
de remplir le verso, soit le nombre de personnes,
le nombre de mois (durée d'engagement) et la date
d'arrivée désirée.

Le recrutement individuel de personnel féminin est
malheureusement incertain.

Pour I'engagement de collaborateurs dont vous con-

vereine den Beschluss gefasst, alle
Preise mit Einschluss der Bedienung festzusetzen.
Mit diesen Worten eroffnete Marcel Burri eine gut
besuchte Versammlung der Delegierten aus der
Region Chateau-d'Oex, Les Diablerets, Obersimmen-
tal (Lenk und Zweisimmen) und Gstaad.

Nach orientierenden Ausfiihrungen durch M. Budli-
ger, Sekretdr SHV, und E. Foedisch, Kontrolleur der
Hotela, bot sich Gelegenheit zur offenen Ausspra-
che. Die im Zusammenhang stehenden Fragen sol-
len nun in den zustandigen Lokalsektionen bespro-
chen werden.

Die konsultative Abstimmung ergab eine grosse
Mehrheit fiir die einheitliche Regelung «Bedienung
inbegriffen», und zwar mit Wirkung ab 1. Dezember
1968. Anlésslich einer {ur den Monat September an-
beraumten Zt gefasst
werden.

Fichel Club Great Britain, International
Shopping 185 Piccadilly, London W. 1.

Travel &

Hotelvertretungen:

Book All Over, E. de Matteis & F. Bernardini, Via
Nomentana 110, Rom.

Unerwii Ver

Televest A.G., «Branchenregister der schweiz. Wirt-
schaft», Lilienweg 15, Bern

Eurotelex Etabl., Biintgasse 834, Vaduz FL
Intercontex Publishers (England) Ltd.,
Street, London W. 1.

30 Baker

Wir weisen besonders darauf hin, dass Rabatte, wie
sie der Fichel-Club Great Britain und andere ahn-
liche Organi ugunsten ihrer Mi be-
gehren, unstatthaft sind und gegeniiber den andern
Hotelgasten unbillig waren. Unsere Mitglieder bieten
nicht Hand zu solcher Geschaftemacherei!

Die Her: von T i wie In-
tercontex Publishers (England) Ltd. und Eurotelex
Etabl. legen den Hotels unbestellte Texte vor und
erwecken mit der gewahlten Formulierung den An-
schein, als sei bereits ein Insertionsauftrag erteilt
worden. Wer den Wisch mit seiner Unterschrift zu-
riickschickt, verpflichtet sich zur Insertion und zur
Zahlung der u. E. libersetzten Gebuhr.

Die Geschéftsstelle de SVH stellt den Mitgliedern
auf Anfrage eine komplettierte Liste zur Verfiigung,
enthalten die Namen von Reisebiiros, unerwiinsch-
ten Verkehrsreklamen, Rabattbettelorganisationen
und Hotelvertretungen, welche in den letzten an-
derthalb Jahren Anlass zu einer Warnung in der
Hotel-Revue gegeben haben.

Avis

La liste des agences de voyages qui tardent & payer
les notes d'hotel, des ouvrages de publicité touris-
tique parasitaires et des organisaﬁons qui de-
mandent des rabais. adressée & nos membres au
mois de février de cene année, doit &tre complétée
comme 'suit:

Agences de voyages

V.l.C-Reizen, Vlaamse Intercontinentale
Grote Markt 4, Roeselare (Belgique).

Reizen,

Rabais: inadmissibles

Fichel” Club Great  Britain, International Travel &
Shopping, 185 Piccadilly, Londres W. 1.

Représentations d’hdtels

Book All Over, E. de Matteis & F. Bernardini, Via No-
mentana 110, Rome.

Publicité touristique parasitaire

Televest S. A., «Branchenregister der Schweiz. Wirt-
schaft», Lilienweg 15, Berne.

Eurotelex Etabl., Biintgasse 834, Vaduz FL.
Intercontex Publishers (Angleterre) Ltd., 30 Baker
Street, Londres W.1.

Nous insistons spécialement sur le fait que des ra-
bais, tels que ceux demandés par le Fichel Club
Great Britain et d’organisations similaires en faveur
de leurs membres sont interdits par nos réglements
et inéquitables a I'égard des autres clients de
I'hotel. Nos membres ne doivent pas se préter a de
telles opérations.

Les éditeurs de bottins de telex, tels que Intercon-
tex Publishers (England) Ltd. et Eurotelex Etabl
présenient aux hotels des textes non commandés
mais qui sont formulés de maniére a donner 'im-
pression qu'un ordre d'insertion a déja été passé.
Celui qui renvoie la formule slgnee accepte I'an-
nonce et s'engage a payer un prix qui, & notre avis,
est surfait.

L'administration de la SSH tient & la disposition des
membres, sur demande, une liste complétée conte-
nant les noms d’agences de voyages, d’ouvrages de
publicité touristique parasitaires, d’organisations qui
mendient des rabais, ainsi que des représentations
d'hotels, qui, depuis 1%z année ont donné lieu & des
mises en garde dans I'Hotel-Revue.

Seminar SHV fiir Unternehmungsfiihrung
in Hotellerie und Restauration

Am 29. April 1968 wurde auf dem Gurten bei Bern
der Kurs [l «Organisation und Administration des
Betriebes» im Rahmen des Seminars SHV fir Un-
ternehmungsfiihrung eréffnet. Der Kurs dauert bis
zum 17.Mai 1968. Fiir die fachtechnischen Belange
ist Dr. Hans Riesen mit seinen Mitarbeitern Kurt
Michel und Dr. P.Kiihler vom betriebswirtschaftli-
chen Beratungsdienst SHV verantwortlich, wahrend
Erich Gerber, Leiter der Unternehmerschulung, SHV,
fur die Kursorganisation und fiir Fragen der Metho-
dik zustandig ist. .
Dr. Heinrich Bircher, Direktor des SHV, konnte in
seiner Begrissungsansprache 44 Kursteilnehmer
aus Norwegen, Holland, Belgien, Deutschland, Israel
und der Schweiz begriissen. 33 Damen und Herren
haben schon frithere Kurse des Unternehmersemi-
nars besucht.

Dr. Bircher hob in seiner Ansprache die Notwendig-
keit einer prospektiven Haltung fiir den modernen
Unternehmer hervor und legte dar, dass auch der

naissez déja le nom, nous vous 1d

notre service spécial (procedure nomlnanve) De-
di ous la e; nous

remplirons pour vous toutes les lormahtes.

Le service de placement de la SSH est toujours

a votre entiére disposition pour tous autres ren-

Pour que nous

Hotelier-Verein gewillt sei, die Losung
der Zukunftsprobleme tatkraftig an die Hand zu
nehmen. Eine umfassende Studie, welche eine
Standortbestimmung, langfristige Zielsetzungen und
geschaftspolitische Grundsdtze samt einem Mass-
nahmenkatalog zum Inhalt hat, soll aufzeigen, wie
die schweizerische Hotellerie auch in Zukunft ihre

Bedeutung im Rahmen der nationalen Volkswirt:
schaft und ihren Marktanteil im internationalen Tov"
rismus zu behaupten und zu festigen vermag.

Die Vorbereitungen des Kurses Iil des Unternehmer*
seminars SHV wurden getreu dem Leitsatz «Schi
lung nach Mass» sehr umfassend und grindlich g&
troffen:

15./16. Januar 1968:Vorkurs in Zirich

23. Februar 1968: Referententagung in Bern

28./29. April 1968: Einfihrungskurs fiir neue Teil-
nehmer auf dem Gurten

Die Kursteilnehmer hatten vor dem Kurs schon ver
schiedene «Hausaufgaben» zu bewaltigen.

Das erfreulich starke Interesse, das den Kursen dé8
Seminars SHV fiir Unternehmungsfiihrung entgegen
gebracht wird, beweist eindriicklich, dass zahlrelch?l
Hoteliers und Nachwuchskréite die Notwendigke!
der steten Weiterbildung in unserer Zeit des &
schen Wandels erkannt haben. d
Der SHV wiinscht Kursteilnehmern, Referenten ufl
Kursleitung Freude und reichen inneren Gewinn B
die dreiwochige Arbeit auf dem Gurten.

Wir machen unsere Leser auf die Seite 7 3‘(‘7"
merksam, welche eine Stoffiibersicht und das P
gramm des Kurses Il wiedergibt.
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Werden die nordamerikanischen Touristen
statt nach Europa nach Siidamerika reisen?

Der vergessene Kontinent

Von der gewaltigen Zunahme des Weltreiseverke_r_\rs
in den vergangenen zehn Jahren entfiel auf Su_d-
amerika ein nur sehr geringer_ Anteil. Ir!. den yelt-

Hotelkapazitét entspricht dem internen
Reiseverkehr auf dem Kontinent

Es bestehen wohl eine ansehnliche Zahl erstklas-
siger Gross»Hgtels in den Hauptstadten Stdameri-

artikeln der grossen T ikas
wird immer wieder darauf hingewiesen, wie vor-
teilhaft sich ein grosseres Volumen ausléndischer
Besucher fir die defizitiren Handelsbilanzen der
siidamerikanischen Staaten auswirken konnte. Oft
wird Spanien dabei als Beispiel zitiert, denn der
pedeutende Beitrag des Fremdenverkehrs an die
wirtschaftliche Erholung Spaniens ist in Sudameri-
ka gut bekannt. Bei mancher Gelegenheit betonen
Journalisten und auch Regierungsbeamte, dass in
Siidamerika ja «alles» vorhanden sei, was grosse
Massen fremder Besucher anziehen konnte, das
will heissen Naturschénheiten, Vielfalt der Volks-
brauche, V , Sef urdigkei alter in-
dianischer Kulturen, oder aus der spanischen Kolo-
nialepoche. Die beiden wichtigsten Vi

kas. Inter Hotels erweitern gegenwartig
ihr Haus in Bogota, — das von unserem Landsmann
vorziiglich gefiihrte Hotel Tequendama mit vierhun-
dert Betten — um weitere vierhundert Betten und
Gesellschaftsraume. In Lima besteht die Absicht,
das von dem Biindner Hotellier Domingo Bezzola
aufgebaute und gefiihrte Hotel Crillon, durch einen
Anbau zu erweitern, der die Bettenkapazitat ver-
doppelt.

Fiir die nun im Zeitalter des Jets auch in Siid-
amerika erwartete Steigerung des Auslénder-Frem-
ist die arti &

tige | un-
geniigend.

Vor allem fehlen in den Stidten mit ungeféhr vier-

fir eine Entwicklung des Reiseverkehrs in unserer
Zeit — Transportmittel und Hotelkapazitdt — werden
aber bei wohlklingenden Reden oder literarischen
Ergiissen geflissentlich {ibergangen, oder nebenbei
am Rande erwéhnt.

So hat der Préasident der Republik Ekuador das
Jahr 1968 zum «Jahr des Tourismus von Ekuador»
erklart, und das entsprechende Regierungsdekret
vom April 1968 verfiigt — als einzige konkrete Mass-
nahme — die Herausgabe einer Serie von Sonder-
briefmarken. Mit wenigen Ausnahmen sind die von
Fremdenverkehrsdirektionen der stidamerikanischen
Staaten herausgegebenen Werbeprospekte fir den
Touristen von geringer Bedeutung, denn es sind li-
terarische Elaborate, Bilderbogen, ohne prakti

hunder Bewohnern und an den interessan-
ten Fremdenverkehrsplatzen gute 1.-Klasse-Hotels.
Solche Hauser waren geeignet, bei Kongressen die
Stédte zu entlasten und die Wohltaten des Frem-
denverkehrs liber das Land zu verteilen. Die be-
kannten Badeorte am Meer, um hier nur Copa-
cabana, Punta del Este, Mar del Plata und Vifa
del Mar zu nennen, verfiigen Uber gute Hotels in
allen Kategorien. Wahrend der sommerlichen Ferien-
zeit werden diese Hotels aber mit der nationalen
Ki und den a aus den Nach-
barstaaten voll ausgebucht, so dass keine Mdglich-
keit besteht, Gruppen von Nordamerikanern oder
Européern dort unterzubringen. Dasselbe muss lber
die Transportmittel von Schiene und Strasse gesagt

Informationen. Die beste und wohl auch wirksamste
Werbung firr siidamerikanische Touristengebiete un-
ternahmen bis jetzt die nordamerikanischen und

aisch F welche diesen
Kontinent regelméssig befliegen, wobei auch die
Fluggesellschaften VARIG-Brasilien und AVIANCA-
Kolumbien erwéhnt werden sollen. Diese Prospekte
der Fluggesellschaften «verkaufen» Siidamerika,
denn sie sagen dem Reiseinteressenten, klar und
deutlich, was er mit einem gewissen Pauschalbetrag
dort sehen und erleben kann.

u wenig Hotelbetten

In letzter Zeit wurden die internationaten Flugver-
o i A i ikas bed A
verbessert, einige der wichtigsten Flugplatze wur-
den vergrossert und mit modernen Landungseinrich-
tungen versehen. Doch ist es den Fluggesellschaf-
ten nicht moglich, die gegenwértigen Passagierfre-
quenzen wesentlich zu steigern, wenn nicht gleich-
zeitig in den Stddten das Bettenangebot fiir fremde
Besucher zunimmt. Bereits jetzt fihrt der Einsatz
von Jet-Flt mit Gber i t Passagie-
ren mitunter zu ernsthaften Schwierigkeiten. Der
Schreiber dieser Zeilen weilte kirzlich in Asuncion,
der Hauptstadt von Paraguay, als der voll ausge-
buchte Jet einer ameri hen F aft
abends nicht abfliegen konnte, da an der néchsten
Flugetappe, Buenos Aires, der Flughafen wegen Un-
wetter gesperrt wurde.

Asuncion verfiigt aber nur iiber zwei Hotels, welche

den Touristen entsp
chen kdnnen.

Die mit 1 Jet Passagi
hatten bereits von ihren Zimmern Besitz ergriffen
und so die an der 1 Weiterreise

verhinderten Passagiere die Nacht in der Hotelhalle
verbringen, oder in kleine zweitklassige Hotels ver-
teilt werden.

Ereignet sich ein solcher Zwischenfall z.B. in Zi-
fich, so besteht wohl immer die Méglichkeit, die Pas-
sagiere im Notfall in Basel, Luzern, oder Bern erst-
Kassig unterzubringen. In Siidamerika sind aber in
der Regel die nachsten angemessenen Unterbrin-

werden. die langen Reisen mit Autocars
wurden in den letzten Jahren bedeutend komfor-
tabler gestaltet, aber das vorhandene Transport-
material wird zu gewissen Jahreszeiten voll von dem
laufend zunehmenden einheimischen Fremdenver-
kehr beansprucht.

Die Angst vor dem fremden Kapital
Das Hoteldefizit in Sii ika - und

gibt es preiswerte Mittelklasse-Restaurants welche
man auch fremden Besuchern empfehlen kann.
In den anderen Staaten besteht fiir den fremden
Gast nur die Mdglichkeit in Restaurants zu essen,
welche sich als 1.Klasse bezeichnet, dabei aber
weit teurer sind, wie ein entsprechendes Lokal in
den USA oder in Europa. Eisenbahn- und Autocar-
Tarife sind in Stidamerika bedeutend billiger wie in
den USA und Europa. Die Reisebiiros kénnen aber
oft fiir ihre Gruppen die bendtigte Anzahl Platze
nur erhalten, wenn sie ein illegales Aufgeld dafir
bezahlen.

Es ist leichter, Europa zu verkaufen

Den grossen nordamerikanischen Reisebliros ist die
hier dargelegte Situation gut bekannt. Sie haben es
deshalb bis jetzt vorgezogen, Gruppenreisen nach
Europa zu organisieren und jhren individuellen Kun-
den immer wieder die Reise nach dem alten Kon-
tinent zuerst empfohlen. In Europa haben sie ihre
bewédhrten Verbindungen, Europa bietet vieles auf
gedrangtem Raum, Europa ist preiswert, Europa of-
feriert Moglichkeiten fiir jedes Budget. Bei der Rick-
kehr des Kunden nach Nordamerika muss sich der
Reiseagent selten ein Klagelied lber nicht erfolgte
Reservationen, preisliche Ueberforderung, Papier-
krieg mit Behérden oder iiber Flugzeugverspatun-
gen mit Negligence gegenliber dem wartenden Pas-
sagier, anhoren.

Als Prasident Johnson mit seiner Neujahrsankindi-
gung iber die geplante Besteuerung von Ausland-
reisen das diesjahrige Europa-Geschéaft der Reise-
agenten in Frage stellte, Stidamerika und Kanada
aber von allen Beschrankungen ausschloss, da ha-
ben einige Reisebiros in den USA sich sofort um-
gestellt, und diese bemiithen sich nun, mit dem ver-
mehrten Verkauf von South-America-Tours einem
drohenden Verdienstausfall entgegen zu wirken. Es
ist nun nicht mehr ausschlaggebend, ob die ange-
kiindigten Massnahmen Johnsons wirklich geseiz-
lich verankert werden oder nicht, die Umstellung
hat fiir dieses Jahr bereits begonnen.

In den Haupistddten Siidamerikas hat man in den
ersten drei Monaten dieses Jahres bedeutend mehr
n ische Touristen L] wie im
gleichen Zeitpunkt der Vorc.

Mr. Robert C. Booth erklarte in Quito vor den Reise-
burovertretern, die Fluggesellschaft Braniff habe im
ersten Vierteljahr 1968 Uber hundert Prozent mehr
Forfaits von den USA nach Stdamerika verkauft,
wie 1967 im gleichen Zeitraum.

In Sidamerika hat man es bisher als ungerecht
empfunden, dass von 3000000000 Dollar welche
von den USA-Reisenden im Ausland verausgabt
wurden, kaum vier Prozent in die Wirtschaftskanile
der siidamerikanischen Staaten gelangten (1959
waren es noch 5 Prozent, aber die Tendenz ist
riicklaufig).

Reist man nun - statt nach Europa — nach
Siidamerika?

Solange der technische Unterbau im siidamerikani-
schen Fremdenverkehr nicht bedeutend ausgebaut
ist, bleiben die Méglichkeiten fiir eine grosse Zu-
nahme des auslandischen Besucherstromes in en-
gen Grenzen. Allein mit Deklarationen und mit dem
Druck von Sonderbriefmarken wird dieses Problem
nicht gelést. Eine andere Frage ist es, ob der nord-
amerikanische Besucher von 1968 zufrieden und als
Propagandist fir Siidamerika in sein Land zuriick-
kehrt, ob er entschlossen sein wird, das néchste
Jahr wieder zu kommen, so wie bisher manche
Amerikaner jedes Jahr nach Europa kamen. Ge-
wiss bietet der siidamerikanische Kontinent seinen
Besuchern viel Sehenswertes, der Schreiber dieser
Zeilen ist ein begeisterter Freund dieser Reisen.
Die Distanzen von einer Sehenswiirdigkeit zur an-
deren sind aber gross, die Zufahrten auf schlechten
Wegen sind strapaziés. Die meteorologischen Be-
dingungen stellen manche Verbindung in Frage, und
bei einer South America Tour verbringt der Tourist
oft viel Zeit mit Warten auf den Flugplatzen und in
den Hotelhallen. Wenn in Europa ein geplanter Aus-
flug nicht durchfiihrbar ist, so findet man rasch ei-
nen ebenbirtigen Ersatz. In Siidamerika verhindern
ein Unwetter, ein Streik oder eine Flugverspatung
das vorgesehene Programm und der Reiseleiter
kann seinen Gasten nichts anderes bieten. Mit al-
len geographischen und technischen Voraussetzun-
gen ist Europa der ideale Ferien- und Reisekonti-
nent.

Der Schreiber dieser Zeilen hat den Eindruck, dass
die angekiindigten Massnahmen von Prasident
Johnson jedenfalls einen voriibergehenden Riick-
gang der Zahl amerikanischer Besucher in Europa
verursachen werden. Sicher wére es angebracht,
wenn nun die Europder mehr nach den USA reisen
wiirden, um dort den Amerikaner besser kennen
und verstehen zu lernen. Und wenn man es in
Europa versteht, im Fremdenverkehr wie bisher
Qualitat, Preis und gewissenhafte Organisation bei-
zubehalten, so wird sich der nordamerikanische
Tourist nach einem South America Trip gerne wie-
der als Gast in die alte Welt begeben.

A. W. Buenos Aires

auch der notwendige Ausbau des retzes —
konnen nur mit der Beteiligung internationaler Fi-
nanzgesellschaften den Erfordernissen eines zeit-

a Fremd: kehrs werden.
Wenn  Sid: ika ein -inter Fremdenver-
kehrskontinent werden soll, so muss der technische
Unterbau — mehr Hotels, mehr Strassen, mehr Flug-
verkehr. —, - rasch so entwickelt werden, dass.ein
nennenswertes Angebot an Beguemlichkeiten: vor-
handen ist. Bei dieser Aufgabe zeigen sich aber die
Regierungen gernd und &ngstlich. Es - erfolgen
wohi Ausschi ungen fiir Hotel-Neubauten, diese
sind aber so verklausuliert und zeugen von so we-
nig Verstandnis fir die wirklichen Anforderungen,
dass es die Kapitalsgruppen oft vorziehen, in an-
deren Teilen der Welt Hotels zu bauen.

Es muss auch gesagt werden, dass manche Besit-
zer von 2.-Klasse-Hotels in Siidamerika gegen eine
Steigerung der Bettenkapazitit eingestellt sind.

Die gegenwartige Situation erlaubt es diesen Hotel-
liers, bei veralteten Einrichtungen Tarife anzuwen-
den, welche einem modernen 1.-Klasse-Haus ent-
sprechen. Solange der Mangel a nHotelbetten be-
steht, miissen diese Hotelliers ihre Hauser nicht
modernisieren, sie haben ein sicheres Geschaft in
den Handen. Diese Sorte von Hotelliers schreckt
auch nicht davor zuriick, ihre politisch einflussrei-
chen Freunde gegen den Zuzug fremder Hotel-
konsortien oder des fremden Kapitals zu mobilisie-
ren.

Sind die Flugtarife zu teuer?

Bei der C.0.T.A.L.-Tagung in Quito haben die Reise-
biiro-Vertreter erklart, die hohen Flugtarife nach
Siidamerika, und innerhalb Sidamerikas, seien ein

dungsmoglichkeiten gut vierhundert Kil von

den Hauptstadten entfernt. Das erfordert eine Reise
im Autocar von gut sechs Stunden, denn die Flug-
plitze der kleineren Stadte sind fiir die Landung
von Jets nicht ausgeristet und es sind selten klei-
nere Flugzeuge fiir einen Anschlussverkehr zur Ver-
figung.

Oraanicnt: I
Kongresse

fiir

Wenn in Lima, in Bogota, in Rio de Janeiro oder in
Santiago de Chile ein Kongress mit ungefahr tau-
send Teilnehmern durchgefiihrt wird, so besteht
\vavhrend der Dauer des Kongresses keine Moglich-
keit, weitere Reisegruppen in den guten Hotels die-
ser Stéddte unterzubringen. In Quito, der Hauptstadt
von Ekuador, hat der Schreiber dieser Zeilen An-
fang April 1968 am C.0.T.A.L.-Kongress teilgenom-

F fir eine e Zunahme der ge-
genwartigen Besucherfrequenzen. Mr. C. Booth, Vi-
asi der FI t Braniff Internatio-
nal, hat diesen Einwand mit der folgenden Argu-
mentation widerlegt:
Braniff verkauft in den USA Siidamerika-Forfaits
fir eine Reise von 23 Tagen und dabei muss jeder
Tag mit durchschnittlich 70 Dollar berechnet wer-
den. Bei diesen 70 Dollar entfallen 27 Dollar auf
den Flugtarif und 43 Dollar auf den Landaufenthalt.
Bei einer billigen Tour von 17 Tagen, betragen die
Kosten 53 Dollar pro Tag, wobei 23 Dollar auf den
Flugtarif und 30 Dollar auf die Kosten des Land-
Eine i gute Sid-
amerika-Tour besteht aus 31 Tagen, bei tdglichen
Kosten von durchschnittlich 71,70 Dollar. Der Flug-
tarif beansprucht von diesem Betrag lediglich 20
Dollar, wobei der Landaufenthalt mit 51,70 Dollar
taglich veranschlagt werden muss. Dabej ist zu be-

men. C.O.T.A.L. — Confederacion de Organizacione:
Turisticas de la América Latina — ist die Vereinigung
der Reisebiiros von Latein-Amerika und entspricht
der ASTA in den USA. Mit ungefihr 680 auswarti-
gen Teilnehmern waren die fiinf Hotels von Quito
bis auf das letzte Bett ausgebucht und die Hotel-
liers mussten fir die vorgesehenen finf Tage alle
Weiteren Reservationen ablehnen. Der Flugplatz von
Quito wird von wenigen Fluggesellschaften angeflo-
%n und kann nur bei Tageslicht und klarer Sicht
beniitzt werden. So verursachte der Abtransport der
880 Teilnehmer erhebliche Schwierigkeiten, manche
standen vor der Wahl, entweder bereits am vierten
Tag des Kongresses abzureisen, oder nach Schiuss
SEF Veranstaltung noch weitere drei bis vier Tage
ort zu bleiben. Diese Schwierigkeiten erkléren,
warum von drei internati Kong 3
Welche im Jahr 1967 in der Welt durchgefihrt wur-
;n, nur zweihundertundfinizehn in Latein-Amerika
sa__mmdgn konnten. Dabei konnten die folgenden
_‘adile, in der Reihenfolge der Aufzaéhlung beriick-
i‘thlgt werden: Bogota, Buenos Aires, Caracas,
C'Kl\li. Mexiko-City, Rio de Janeiro und Santiago de

ri 1, dass diese kontil Rundreisen
nur im Flugzeug durchgefiihrt werden. Autocars oder
Taxis werden lediglich fiir die lokalen Ausflige so-
wie fir die Reisen vom und zum Flugplatz, benitzt.

Siidamerika - ein teures Pflaster fiir
Touristen

Es scheint wirklich, dass in Siidamerika alle Kreise
am Fremdenverkehr rasch viel Geld verdienen wol-
len. Diese Mentalitat ist einem weiteren Ausbau
nicht férderlich. Die Tarife der Luxushotels und der
1.-Klasse-Hauser sind im allgemeinen weit hoher
wie in Hausern gleicher Kategorie in Europa. Unter
zehn Dollar ist eine Uebernachtung kaum erhilt-
lich, mit der I6blichen Ausnahme von Brasilien ist
dabei das Friihstiick nicht inbegriffen und man muss
dafiir weitere 1,50 Dollar veranschlagen. In Argen-
tinien betragt zum Beispiel der obligatorische Ser-
vice-Zuschlag 21 oder 23 Prozent, in anderen Staa-
ten 10 bis 15 Prozent. In Bolivien und in Ekuador
wird z.B. jede Hotelrechnung noch mit einem wei-
teren Zuschlag von 10 Prozent fiir die nationale

L’aéroport d’'Ostende
agrandi

tne nouvelle piste de 2200 métres a été mise en
service a l'aéroport d'Ostende (Middelkerke), :le
3 “avril, conjointement a la nouvelle halle aux pas-
sagers, “ainsi qu’au nouveau pont d'embarquement
et de 'débarquement permettant de desservir 12
avions & la fois. La nouvelle piste est en mesure
de recevoir des avions pesant jusqu'a 133 tonnes.
Grace a ces nouvelles installations, le total annuel
des passagers que I'aéroport pourra accueillir dé-
passera le million contre quelque 428000 en 1967.
D’autre part, le frét atteint plus de 100000 tonnes
par an. Tout le trafic, passagers et frét se concentre
surtout sur les communications entre la Belgique
et la Grande-Bretagne. Il est en constante augmen-
tation. Actuellement, la Grande Bretagne a lancé
une e de pro en Belgiq pour
inciter les touristes belges qui pensent se rendre
outre Manche a donner la préférence a cette ligne
aérienne.

Pourtant les compagnies aériennes desservant
I'aéroport d'Ostende ne sont pas satisfaites. Elles
désiraient que I'on construise une nouvelle piste
dans la direction sud-nord, ce qui permettrait aux
gros avions de décoller directement en direction de
la mer. Cette solution permettrait aussi de réduire
sensiblement le bruit, pour le plus grand soulage-
ment de la population. E.A.

Les commercants francais
s’attendent a une nette
reprise

Trés prudentes depuis mai 1967, les perspectives
des commergants marquent actuellement une nette
reprise. Ce nouvel optimi: apparait sensil

dans la note de conjoncture établie par I'INSEE,
d'aprés une enquéte effectuée au mois de mars
dans le secteur du commerce spécialisé. On peut
en effet constater que les intentions de com-
mandes progressent malgré le regonflement des
stocks ce qui caractérise une situation assez favo-
rable. L'activit¢ commerciale de ces derniers mois
est, par contre, restée trés stationnaire. L'enquéte
montre une baisse sensible du volume des ventes
en début d’année. De méme, les livraisons assez
faibles depuis mai/juin 1967 restent & un niveau
inférieur au niveau normal, malgré une légére pro-
gression. Enfin les stocks stabilisés en fin d'année
a un niveau particulierement bas qui traduisait les
incertitudes liées aux effets de la réforme fiscale,
accousent actuellement une remontée générale. Pour
la méme raison, les prix qui étaient orientés a la
hausse marquent un retour a la stabilité.

Production laitiére mondiale
en 1967

La production laitiére de 1967 dans les 35 pays qui
assurent les 85 pour cent de la production mon-
diale de lait de vache va probablement dépasser de
20 pour cent la moyenne de 1956-1960, estime la
Fédération internationale des producteurs agricoles.
La production laitiére dans le monde, au cours de
I'année écoulée, a dépassé 313 millions de gonne§,
excédant ainsi de 2 pour cent celle de I'année pré-
cédente. . =

En Europe occidentale, région qui participe pour
plus d'un tiers a la production mondiale de lait,

Fremdenverkehrsdirektion belastet. In A

la pr ion a é d'au moins 2 pour cent.

Toutefois, au ‘Danemark, en Finlande, en ltalie et
en Suéde, o0n a constaté des'baisses de' produc-
tion. : Dansclesipays;de’ I'Est ila-production ‘ dé ' lait
a-augmenté d'enviton '4-pour cent, et en' Amérique
du Sud-a étéa-peu prés.semblable & celle'de 1966.
Les baisses 'de production constatées en Amérique
du Norddepuis quelques années paraissent avoir
été stoppée I'an dernier.

Un record a été atteint par'la Nouvelle Zélande qui
a vu sa production laitiére augmenter réguliérement
chaque année depuis 5 ans. La production austra-
lienne suit le mouvement.

Pour sa part, la Suisse a produit, en 1967, 26 516 250
quintaux de lait contre 24 445628 q. I'année préce-
dente.

La balance touristique
de la France déficitaire
en19677?

Dans un récent communiqué du «commissariat au
tourisme», il est dit qu'a la lumiére des chiffres
publiés par les autres pays touristiques européens,
la progression des recettes provenant du tourisme
étranger en France, soit 3,5 % pendant les 9 mois
de janvier a septembre 1967 apparait comme satis-
faisante.

Il'y a tout lieu de penser que, pour I'ensemble de
I'année 1967, les dépenses des étrangers en France
auront sensiblement dépassé le cap des 5 milliards
de francs (1000 millions de dollars).

Si ces estimations sont exactes, il en résulterait
pour les 9 ans écoulés depuis la stabilisation (et
la derniére dévaluation du franc frangais), les chif-
fres suivants.

En millions de dollars
Recettes provenant Variation

des touristes par rapport

Année  étrangers * a I'année précédente
1959 318,60

1960 500,20 + 182,60
1961 563,20 + 60,00
1962 639,50 + 75,70
1963 716,80 + 77,30
1964 818,30 + 101,50
1965 903,80 + 85,50
1966 1009,00 + 9520
1967 1000,00 — 9,00

(estimation)

* selon la «Balance des paiements» du Ministere de
I'Economie et des Finances.

Jusqu'en 1965, la progression des recettes a été
a peu prés constante alors qu'en 1966 et 1967,
les mémes recettes ont plafonné a un niveau d'envi-
ron 1 milliard de dollars par an.

Reste a savoir, si les dépenses des touristes fran-
Gais a I'étranger, qui n'ont cessé de s'accroitre a
un rythme plus rapide que les recettes a l'intérieur
de la France (atteignant ainsi en 1966 un chiffre
record de 997,60 millions dollars), ont encore aug-
menté en 1967.

Si cette augmentation était égale ou supérieure a
celle de 1966 (c'est-a-dire 7 %), la balance touris-
tique de la France se solderait pour I'année écoulée
par un déficit d'environ 65 millions de dollars
(contre un léger excédent de 11,2 millions en 1966).
Vu les évé politi i iers et moné-
taires, survenus en 1967, une telle dégradation ne
serait pas étonnante... Walter Bing
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und Wirtschaft

Erdoi

M. Im Jahre 1957 wurden in der Schweiz 2,6 Mil-
lionen Tonnen Erdolprodukte verbraucht. Zehn
Jahre spater, also 1967, erreichte der Verbrauch
rund 9 Millionen Tonnen, was einer etwa dreiein-
halbfachen Vermehrung entspricht. In, Europa gehort
der Schweizer zu den gréssten Erdol imenten.

Riickblick und Ausblick

schen Machtbereich und 22 Prozent im Rest der

Welt.

Dazu ist zu sagen, dass es sich um die Reserven

sogenannten traditionellen Erdéls handelt. Davon

sind derzeit ausserhalb des arabischen und kom-
1en Raumes rund 12 Milliarden Tonnen

Der Pro-Kopf-Verbrauch der Bevélkerung betrug
1957 noch 512 kg. Schétzt man heute die Wohn-
bevdlkerung auf rund 6 Millionen #ienschen, macht
der Pro-Kopf-Verbrauch 1500 kg aus.

Nicht weniger interessant ist auch die Entwicklung
des Motorfahrzeugbestandes und des Nationalstras-
senbaus. 1957 waren nahezu 670000 -Motorfahr-
zeuge immatrikuliert. Diese Zahl hat sich seither
mehr als verdoppelt. Autobahnen besassen wir 1957
noch keine, und es besteht auch jetzt noch kein
Anlass, mit unserem Autobahnnetz zu renommieren.
Der Benzin- und Dieseldlverbrauch hingegen muss-
te mit dem wachsenden Motorfahrzeugbestand
Schritt halten, erreichte 1966 2,15 Millionen Ton-
nen und nimmt weiter zu.

Inlandraffinerien besass die Schweiz 1957 noch
keine, wahrend sie heute uber deren zwei verfiigt,
némlich die Siid-West-Raffinerie im Wallis und die
Raffinerie de Cressier im Kanton Neuenburg.

Die totale Jahreskapazitit der beiden Werke an

marktreifen Produkten betréigt gegen 4 Millionen
Tonnen.

lhre Tatigkeit wurde ganz besonders wihrend der
Nahostkrise des vergangenen Sommers geschatzt.
Rohél war wesentlich leichter erhéltlich als auslan-
dische Fertigprodukte, und der Besitz eigener Raf-
finerien erhohte die Versorgungssicherheit. Zur
Raffinerie in Cressier ist noch zu sagen, dass von
gewisser Seite prognostiziert wurde, sie wirde im
Winter, bei Regen, Schnee und Nebel die Zihl-
Ebene mit Immissionen in eine Pesthdlle verwan-
deln. Es kann gesagt werden, dass sich diese dii-
stere Voraussage nicht erfiilite und die Raffinerie
ohne schédliche Abgase sauber arbeitet.

Die Strukturwandlungen in der schweizerischen
Rohenergiebilanz sind immer noch durch den Trend
zum Oel und das Absacken der Kohle gekennzeich-
net. Man mag diese Entwicklung mancherorts be-
dauern, aber auf einem freien Markt befiehlt der
Konsument. Als Vergleichsjahre seien nachstehend
1950 und 1966 aufgefihrt. In diesem Zeitraum ging
der Anteil des Holzes. nur schwach von 5 Prozent
auf 3,2 Prozent zurlick, jener der hydraulischen
Elektrizitat von 20 Pro;eni auf 17,7 Prozent, wah-
rend der Kohleanteil von 50° Prozent ‘auf 9,2 Pro-
zent schrumpfte. Der Anteil des'Erdéls wuchs hin-
gegen von!25 Prozent auf'rund 70 Prozent.” Diese
Trends setzen sich_jetzt noch abgeschwicht. fort.
Die Schweijz wird yersuchen, ihre Wasserkraftwerke
im Rahmen des moglichen weiter auszubauen und
mit der Erstellung’ von Atomkraftwerken dem Erd-
Ol eine potentielle’ Konkurrenz zu schaffen. Auch
das Erdgas konnte eines Tages ein interessanter
Energietrdger werden, bleibt aber vorderhand fiir
uns noch Zukunftsmusik.

1967 betrug der Welterddlverbrauch beinahe 00 Mil-
lionen Tonnen, und die bestatigien Welt-Erdéireser-
ven wurden mit 35 Milliarden Tonnen beziffert. Es
fehlte nicht an Stimmen, welche die Aufbléhung des
Verbrauchs und die Erschopfung der Reserven vor-
aussahen. In der Tat wuchs der WelterdSlverbrauch
innert 10 Jahren auf 1,65 Milliarden jato, aber auch
die bestatigten Reserven nahmen zu und werden

mit etwa 53 Milliarden Tonnen errechnet. Etwa 68
Prozent cer Reserven befinden sich im Nahen
Osten und in Afrika, 10 Prozent im kommunisti-

CIGA, Venise

La Compagnia Italiana dei Grandi Alberghi (CIGA),
a Venise, le plus grand groupement hételier d'ltalie,
proposera a sa prochaine assemblée générale de
verser aux actionnaires pour 1967 le méme divi-
dende qu’en 1966, & savoir 7 %. Les amortissements
effectués en 1967 sont légérement plus faibles que
ceux de l'année précédente (1,55 milliard de lires
contre 1,7 milliard de Ilres) Chaque action d'un
nominal de 1000 lires, mais cotée en bourse 3200
lires recevra donc un dividende de 70 lires. La
valeur de ces actions est soumise & de vastes
tuations puisqu'elle a varié de 2895 lires au mini-
mum a 9000 lires en 1960. Le dividende est égale-
ment fort variable; il a atteint 15% en 1960 pour
se stabiliser & 7% depuis 1963. Le capital-actions
s'éleve & 8 milliards de lires.

Actuellement, la CIGA posséde les-hdtels & Venise,
a Florence, a Rome, a Naples, a Milan, a Stresa.
En outre, la CIGA contréle (depuis 1954) un hétel
& Turin et 4 Génes.

La CIGA est associée ou participe a diverses so-
ciétés hoteliéres et touristiques et elle est égale-
ment ['initiatrice de. I'Aerhotel & Rome (voir Revue
suisse des hotels du 18 avril).

Aprés avoir créé ses propres bureaux de représen-
tation-a New York et & Londres — ce dernier sous
la raison sociale «Italian Grands Hotels Company» —
la CIGA a fondé, enoctobre 1965, son propre bu-
reau & Francfort. C'est elle qui a signé un accord
avec la société frangaise propriétaire des hotels
Plaza-Athénée, George V et la Trémoille et en a
confié la représentation en Grande-| Bretagne a °on
bureau de Londres. E.A.

Hotel Président, Geneve
Corrigenda

Par suite .d'une .erreur typographique dans notre
dernier numéro - lors de la publication des résul-
tats 1967 de I'Hotel Président —, le montant affecté
aux amortissements a été indiqué comme étant de
114293 fr., alors qu'il était en réalité de 414293 fr.
Cela expliqgue mieux que le montant des amortisse-
ments pour les 5 années d’exploitation ait été au
total de 1972150 fr. et rend encore plus remar-
quable la distribution d'un dividende de 16 % sur
le capital de 5 millions de francs.

vorhanden. Dieser Oelvorrat lasst sich ergénzen
durch die verbesserten Methoden der Sekundarfor-
derung. Ausserdem wird die wirtschaftlich als mog-

nerien bei den europaischen Konsumzentren und
zu einem rationellen Pipelinesystem. Als Folge der
verstarkten und systematisch betriebenen Erdélsu-
che wurde eine grossere Diversifikation der Pro-
duktionsiander erreicht. Die Anstrengungen in die-
ser Richtung gehen unvermindert weiter.

Die 1967 begonnene und noch nicht beendete Nah-
ost-| Knse war aber nicht imstande, eine mgenlhche
zu

lich bezeichnete O aus den O

wie

von Kanadas Athabaska von den Experten mit 60
Milliarden Tonnen errechnet, jene aus den ameri-
kanischen Oelschieferlagern mit 270 Milliarden Ton-
nen. Die Realisierung der Plane, Erdél auf anorga-
nischer Basis herzustellen, kénnte zudem vollig
neue Perspektiven eroffnen.

Die Befiirchtungen, das Erddl werde in absehbarer
Zeit knapp, sind wenig wahrscheinlich. Hingegen
ist es moglich, dass die Atomenergie und das Erd-
gas die Absatzmoglichkeiten des Erddls zuriick-

dréngen. In unserem Land durfte sich der Wett-
bewerb zwi diesen Energi n
erst dieses ts arfen.

Die Suez-Krise des Jahres 1956 und die Nahost-
Krise 1967 haben die Erdélversorgung Europas in
Bedréangnis gebracht. Die Lehren, die von der Bran-
che aus der ersten Kanalschliessung gezogen wur-
den, flihrten zum Bau von kanalunabhangigen Su-
pertankern, zur intensivierten Errichtung von Raffi-

Fiihrer sie wollten.

Es war im Gegenteil so, dass der Schaden fiir die
Araber katastrophale Formen anzunehmen drohte.
Kame es zwischen Israel und seinen Nachbarn zu
einem dritten Krieg und flir Westeuropa zu neuen
Lieferunterbriichen, waren alle organisatorischen
Voraussetzungen und der Schiffsraum vorhanden,
um diese Situation zu meistern.

Wir sehen uns immer noch der Tatsache gegeniiber,
dass der Suezkanal geschlossen bleibt. Niemand
weiss, wann er dem Schiffsverkehr geoffnet wird.
Tanker, die vom Persischen Golf durch den Suez-
kanal - nach westeuropaischen Hafen und zuriick-
fuhren, bendtigen im Durchschnitt 42 Tage. Diesel-
ben Tanker missen nun um Sidafrika herum. Statt
42 Tage sind sie 70 Tage unterwegs.

ABC der Volkswirtschaft:

Das
Bankgeheimnis

In auslandischen Betrachtungen uber die Schweiz
wird das Bankgeheumms den Eidgenossen in bos.
artiger und oft in ller Weise

Diese Angnﬂe auf das Ansehen der schwexzen-
schen von journalisti: Gnomen
in London und anderswo, erfolgen in vdlliger Un-
kenntnis der Sache und immer so, als ob es in
andern Landern nicht auch Bankgeheimnisse gabe.
Wo die Banken, vor allem dem Staat, vollen Einblick
in die Konten ihrer Kunden geben missen, gibt es
Methoden genug, um Vermogensverhéltnisse dem
Blick des dffentlichen Auges zu entziehen.

Der Ursprung des Bankgeheimnisses - Uber die
Konten der Kunden werden an Dritte keine Angaben
abgegeben - dirfte natirlicherweise schon darin
liegen, dass Bankkunden sicher sein wollen, dass
ihre Konkurrenz nichts erfahrt iber ihre wirtschaft-
lichen Verhéltnisse, Uber Aktionen, die sie planen.
Auch der einfache Sparer vertraut sein Geld den
Banken nur an unter der Bedingung, dass niemand
erfahrt, wie gross seine Guthaben sind, da sie den
Stand von Einkommen und Vermégen als einen
Teil |hrer lnlelduaIsphare empfmden Dieser Hang
zur g der G hen Lage ist viel-
leicht in der Schweiz besonders stark. Bestinde
die Diskretion der Banken nicht, wiirden ohne
Zweifel bedeutend weniger Ersparnisse durch die
Vermittlung der Banken der Wirtschaft zufliessen,
die zu ihrer Entwicklung auf diese Mittel angewie-
sen ist.

Ueber die A heit des Bar

gibt es keine Zweifel. Das Bundesgericht hat in
einem Entscheid anerkannt, dass der Bankier ver-
pilichtet ist, Uber die Angelegenheiten seiner Kun-
den Stillschweigen zu bewahren. Verletzt er diese

die Versicherungspramien und die Fr

erpfli ing, hat er Sch atz zu leisten. Diese

stiegen. um ein Mehrfaches. Das blieb nicht ohne
Folgen auf die Produktepreise in den Verbrauchs-
landern.

1967 — eine Rekordsazison fiir Bad Ragaz

Das verflossene Jahr brachte Bad Ragaz einen
neuen Rekord an Besuchern und Gésten. Der Kur-
ort verzeichnete eine auf 253 935 angestiegene Zahl
Uebernachtungen, also 10726 Logierndchte oder
4,41 Prozent mehr als wahrend der Saison 1966.
Das Rekordergebnis dirfte zum Teil auf die sehr
glinstigen Witterungsverhaltnisse in der Vor- und
Nachsaison zuriickzufiihren sein.

Auf die Dorfhotellerie und die Privatunterkinfte. fie-
len rund 655 Prozent oder 166105 Logiernachte,
auf die Thermalbader und Grand-Hotels AG- rund
30,5 Prozent oder 77736 Logiernachte, und der
Campingplatz verzeichnete einen  Anteil von rund
4 Prozent oder 10 094 Uebernachtungen.

In ‘bezug auf die Nationalitat der Gaste rangieren
die Schweizer an der Spitze mit 58,66 Prozent was
in der hohen Zahl von 133480 in Erschemhng tritt
und eine Zunahme von 6475. Uebernachtungen!ye-
geniber 1966 darstellt. Der Anteil der auslandischef
Gaste. betrug 41,34 Prozent, -oder 104 985 Uebery
nachtungen, ein leichter Riickgang gegeniiber.dem
Vorjahr, in welchem der Prozentsatz aus[andnsaher
Géste 44,6 Prozent ausmachte. Die Zunahme der
Gaste aus der Schweiz ergibt sich”ebenfalls aus
der Zahl der Ankiinfte. Waren es 1966 14949, so
stieg diese Zahl wahrend der Kursaison 1967 auf
15987, das sind iiber 1000 mehr als im Vorjahre.
Obwoh! die Géaste aus dem Ausland prozentual ab-
nahmen, konnte ein Zuwachs von 7223 Uebernach-
tungen festgestellt werden. Interessant ist auch die
Feststellung, dass die durchschnittliche Aufenthalts-

dauer der auslandischen Gaste mit 8,58 Tagen et-
was- Uber derjenigen der Schweizer mit 8,35 Tagen
lag.
Die auslandischen Gaste kamen vorwiegend aus
Deutschland, ihr Anteil betrug 26,66 Prozent mit
einer Uebernachtungszahl von 67 961, die um etwa
1000 héher liegt als im Vorjahr, obwohl eine Ab-
nahme der Ankiinfte auf 8003 (1966: 8221) erfolgte.
Die Géste aus Nordamerika lagen wiederum an
zweiter. Stelle mit 3,38 Prozent — 115 mehr als
1966 — mit der hohen durchschnittlichen Aufent-
haltsdauer von 9,86 Tagen, einer Zahl, die nur von
den 37 Gasten ays Asien mit 11,62 Tagen und je-
nen aus lIsrael, ‘es waren 310, mit 16,36 Tagen
durchschnuhwhen Aufenthaltes uberlroﬂen ‘wurder:
An drittéf Stelle figurieren wiederum 'die Franzosen
mit éifiem Anteil von'2,22 Prozent' = 1966 waren ‘es
2(58 Prozent - oder ‘5654 ‘Logiernachten: Die Géaste
aus ‘Israel 'stehen-an vierter Stelle, gefolgt:von-jenen
aus England (1,96 Prozent), Oesterreich- (1,47 ;Rre-
zent), Holland (0,84 Prozent), Belgien und den skan-
inavi 1 Léndern. st auch die :Fest-

Diskretic beruhe auf dem zwischen der
Bank und dem Kunden abgeschlossenen Vertrag,
wo dieser nicht bestehe, zum Beispiel wenn ein
Kreditgesuch abgewiesen wurde, auf dem Schutz
der persénlichen Geheimsphdre gemass ZGB. Das
Bankgeheimnis ist ein Teil unserer freiheitlichen
Rechtsordnung. Es hat zudem eine direkte recht-
liche Grundlage im Bankengesetz, wo es heisst,
dass derjenige, der vorsatzlich als Organ, Beamter,
Angestellter, als Revisor, als Mitglied der Banken-
kommission, Beamter oder Angestellter ihres Sekre-
tariates die Schweigepflicht oder das Berufsgeheim-
nis verletzt, wer hierzu verleitet oder zu verleiten
sucht,

mit Busse bis zu 20 000 Franken oder mit Geféngnis
bis zu sechs Monaten bestraft wird. Beide Strafen
kdnnen verbunden werden.

Wenn das Bankengesetz
stammt,

aus dem Jahre 1934
so hangt dles mit den damaligen inter-

{ Seit jeher gilt
die Schwelz mit ihrer polmschen Stabilitat und Zu-
er als Hort fur und als sicherer
Ort:fir- die ‘Aufbewahrung gefahrdeter Vermégen.
Gerade in «den. dreissiger :Jahren,. wo . totalitdre Re:
g;erungen mr Unwesen, (neben ermdglichte . dag
dass Vermogen jihs
ren Zugrlffen emzogen werden konnten. Man dari
wohl sagen, dass dne lentschlossene Wahrung des

Bar von Ver-
mogen und Exls(enz reftete.
Das ~gilt--aber nicht unbedingt. Es

stellung, dgss 100, Gaste aus Osleuropa
vornehmlich’ aus der Tschechoslowake.”

In “absoluten “Zahlen ausgedriickt, kamen* im Be-
richtsjahr 365 Englander 161 Franzosen. 562 Hol-
lander, 85 und ikaner
weniger nach Bad Ragaz, was héchst wahrschein-
lich mit wahrungspolitischen Restriktionen und der
zeitweise undurchsichtigen Weltlage (Nahostkrise)
in Zusammenhang gebracht werden kann.

L’extension des moyens d’action de la Banque
nationale, constitutionnelle ou non?

Par M.Otto Fischer, conseiller national, Berne
Depuis l'arrété urgent destiné & combattre le ren-
chérissement, il est question d'accroitre les moyens
d'action de la Banque nationale suisse en vue de
lui permettre d’exercer une influence sur la con-
joncture. |l s'agit d’accorder des compétences a
I'Institut d’'émission dans le domaine du crédit. On
projette I'introduction d'une politique du marché
ouvert, la constitution d'avoirs minimaux des ban-
ques auprés de la Banque nationale, des limita-
tions du crédit dans le systéme bancaire ainsi qu’un
contréle des émissions. Ces mesures, quji de-
vraient résulter d'une revision de la loi fédérale sur
la Banque nationale, sont d'une grande portée que
ce soit dans leur conception elle-méme ou dans
leur application pratique, puisqu’elles introduiraient
dans le droit des possibilités d'intervention dans
la vie économique, qui étaient inconnues jusqu'a
présent.

Ces compétences ont déja été combattues durant
la procédure de consultation, ol notamment les
arts et métiers s'étaient opposés a ce qu’on accorde
a la Banque nationale de tels moyens d'actions.
Les avis sont partagés dans les milieux bancaires,
mais on est néanmoins unanimement opposé a la
limitation des crédits. Il dépendra donc d’ une déci-
sion de caractére politi que ces C¢

soient finalement accordées ou refusées a notre
Institut d'émission.

Le probléme qui se pose de fagon toujours plus
aigue est celui de la constitutionnalité de ces com-
pétences. Le fait qu'elle soit contestée a causé un
notable retard dans la poursuite des travaux.

Deux articles de la Constitution pourraient entrer
en ligne de compte comme base de ces moyens
d'action, qui repré incor une
atteinte a la liberté du commerce et de I'industrie.
C'est I'article 31quater, appelé article bancaire, qui
accorde a la Confédération le droit de Iégiférer sur
le régime des banques. En ouire, I'article 39, qui
dispose que «le droit d'émettre des billets de
banque et toute autre monnaie fiduciaire appartient
exclusivement a la Confédération» et que «la ban-
que investie du monopole aura pour tache princi-
pale de servir, en Suisse, de régulateur du marché
de l'argent et de faciliter les opérations de paie-
ment».

Une apre controverse, qui devient presque ridicule,
se poursuit depuis plusieurs années sur la question
de savoir si la base constitutionnelle est suffisante
et quel article pourrait servir de base aux nou-
velles compétences de la Banque nationale suisse.

L'auteur de ces lignes a réussi a se procurer, avec
une certaine peine et partiellement de maniére dé-
tournée, des exposés plus ou moins longs rédigés
par des juristes des plus réputés de notre pays et
de la Division fédérale de justice. Voici un résumé
des diverses opinions qu'ils contiennent:

- Deux émi d'uni ité¢ et la
Division fédérale de justice estiment que I'article
31quater fournit une base constitutionnelle suffi-
sante, ce que contestent formellement trois autres
professeurs d’université non moins connus.

- En ce qui concerne l'article conférant le droit
d'émettre des billets de banque, deux professeurs
le considerent comme base constitutionnelles va-
lable, mais deux autres professeurs et la Division
fédeérale de Justice sont d'un avis opposeé.

Bien qu’ils soient .intéressants .et parfois surpre-
nants, nous ne pouvons pas nous étendre ici sur
les arguments qui figurent a I'appui de ces diverses
théses. La conclusion qui doit en étre tirée ne peut
étre que celle qui a été publiée par le secrétariat
du parti radical suisse, c'est-a-dire qu'il est indis-
pensable de créer d'abord la base constitutionnelle
nécessaire, avant de légiférer sur l'extension des
moyens d'action de la Banque nationale. Il serait
juridiquement et politiquement néfaste que les
autorités fédérales, qui sont chargées de veiller sur
la Constitution, ne se rangent pas a cet avis. (PAM)

La Suisse n'est méme
pas mentionnée

De nombreuses agences de voyages britanniques,
qui pratiquaient les voyages a I'étranger selon la
formule du «tout compris», éprouvent actuellement
bien des soucis. En effet, la dévaluation de la livre
sterling et les augmemanons d'l |mpéts qm vlennent

hat Grenzen' dort, wo hdhere Gffentliche Interessen
den Ausschlag geben. Zivil-; Familien-,'Erbschaits-,
Schuldbetreibungs- und Konkursrecht sehen Fille
vor, wo der Bankier Auskunft geben muss. Auch
dort, wo Verbrechen oder Vergehen im Sinne des
schweizerischen Strafrechts vorliegen, geht die
Zeugnispflicht der Banken der Diskretionspflicht
vor. Unter gewissen Voraussetzungen haben Ban-
ken in St 1 selbst
Auskunft zu geben, wenn diese mit der Schweiz
ein Rechtshilfeabkommen abgeschlossen haben. Das
Bankgeheimnis hindert somit den Kampf gegen die
Kriminalitat in keiner Weise.
Was nun die Steuern betrifft, so anerkennt das
Steuerrecht die Schweigepflicht der Banken. Weder
im Veranlagungs- noch im Rekursverfahren ist eine
Auskunitspflicht der Banken vorgesehen. Allerdlngs
kann die Steuerbehérde den Steuerpflichtigen auf-
fordern, seine Darlegungen durch Banken bestati-
gen zu lassen und Auskiinfte zu beschaffen, und
das Gesetz zwingt die Banken, den Kunden diese
Bescheinigungen auszustellen. Trotz dem Bankge-
heimnis dirfte die Steuerehrlichkeit in der Schweiz
nicht geringer sein als anderswo. Die Verrechnungs-
steuer von 30 Prozent auf dem Einkommen aus
Bankguthaben und Wertpapieren, die amtliche In-
ventarisation im Todesfall, Lohnausweise usw. sor-
gen fiir eine helnedlgende Erlassung des Steuer-
Das gehort zur Freiheit
des Birgers, die noch wichtiger ist als die fiskali-
schen Interessen, selbst auf die Gefahr hin, dass
die Freiheit gelegentlich missbraucht wird.
In einer Ansprache vor Vertretern der Auslands-
presse in der Schweiz befasste sich 1967 der da-
malige Bundesprasident Bonvin mit dem Bankge-
heimnis, um Missverstandnisse aus der Welt zu
schaffen. Er schloss mit den Worten: «Die bds-
artigen und interessierten Angriffe auf unsere Ban-
ken werden allerdings erst dann aufhoren, wenn
ihre Urheber merken, dass gerade ihre Uebertre:
bungen dem Mythos des schweizerischen Bank-
geheimnis schaffen und in weiten Kreisen des Aus-
landes eine unentgeltliche Propaganda fiir unsere
Banken darstellen.»

Dés le début de cette année, il y eut beaucoup
d’annulations de voyages et cela surtout dans le
trafic «charter». En revanche, ces annulations furent
compensées par de nombreuses commandes de
voyages vers I'Ecosse, le Devonshire, la Cornou-
ailles et I'lle de Wight.

En ce qui concerne les pays d'Europe, les de-
mandes les plus nombreuses concernent I'Espagne,
ou la dévaluation de la peseta survenue en méme
temps que celle de la livre sterling a contribué con-

d'étre décidées de méme que les P s qui
restreignent I'octroi de crédits commencent a se
faire sentir. Ces agences avaient pensé, l'année
derniére, que 1967 serait une année-record et elles
avaient préparé des programmes qui' ne tenzuent
pas compte de la d i des

idér a réduire les frais de déplacement
vers ce pays. Les pays de voyages comme la You-
goslavie, la Gréce et la France, qui étaient aupara-
vant trés apprécxes le sont moins malmenant et

s ont été On

considérables intervenues pour Ies impots et aulres
taxes diverses. Le budget présenté le 17 mars a eu
ses répercussions dans de nombreux milieux bri-
tanniques et l'on comprend que ces bureaux de
voyages traversent une période fort difficile.

dit de Ia Ym ie que ce pays nest plus & la
mode, de la France qu'elle est trop cheére et de
la Gréce qu'elle posséde actuellement un régime
qui exclut toute idée de vacances.

L'«Observer», qui fait état de ces remarques, né
mentionne pas la Suisse.



100 Jahre

Am 3.Mai findet im Kursaal Bad Ragaz und Im
Grand Hotel Hof Ragaz die Jubildumsfeier zum 100~
i T

Bad Ragaz

St. Gallen einerseits und Architekt Bernhard Simon
andererseits ein Kauf- und Konzessionsvertrag ab-
worden sei. Der Regierungsrat Uber-

Jahrigen der

dieses Kurorts und des Grand Hotels Bad Ragaz
statt,

Der 31. Mai 1840 war der Tag der Geburt des Kur-

lasse im Namen des Staates als Verkaufer dem
Herrn Simon als Kaufer eigentimlich die ganze Do-
méne Hof Ragaz. Gegen die eigentiimliche Abtre-

ortes Bad Ragaz! An diesem Tage stromte
das Wasser nach dem Hof Ragaz. Aus allen Dor-
fern des Sarganserlandes, aus dem Rheintal, dem
Fiirstentum’ Li in und aus i kam
das Volk herbei, um dieses grosse Ereignis mitzu-
erleben. Und dann kam der grosse Augenblick! Das
durch die Leitung strémende Heilwasser sprudelte
aus einem kupfernen Rohr in eine fiinf Fuss hohe,
aus Tuffstein errichtete Pyramide und wurde in vier
Garben turmhoch emporgeschleudert. Die Tempera-
tur des Wassers wurde gemessen. Und siehe da,
es hatte beim Herausstromen durch die eine Weg-
stunde lange Schlucht nur wenige Grade an Wérme
verloren. Tausende jubelten, Freudenschiisse zer-
rissen die Luft, eine Musi te ei-

tung der vor F ist der Kéaufer
oder Rechtsnachfolger verpflichtet, folgende Bau-
ten auszufilhren: Einen grossen Gasthof samt Gar-
ten und Par ein Kur aude und Ba-
deeinrichtungen. Bernhard Simon, der auch ver-
pflichtet ist, die Badstrasse und die Thermalleitung
instand zu halten, werden im weiteren fiir eine
Frist von hundert Jahren konzessionsweise zur Be-
niitzung iberlassen: Die Thermalquelle von Pféfers
mit dem Rechte, dieselbe zu fassen, die Badstrasse
vom Dorfe Ragaz bis zum Bad Pféafers und der Be-
trieb des Dorfbades. Dem Kanton St. Gallen sind
1658000 Franken zu bezahlen. - Es war Simon,
der innert kurzer Zeit aus Ragaz einen Badeort von
internati Ruf hat. Von Jahr zu

nen Marsch, und die Kirchenglocken begannen zu
lauten! Noch nie zuvor hatte das kleine Dorf Ragaz
so viele Menschen beisammen gesehen.

Jahr erwarb sich die grosse Kuranstalt von Ragaz
in weiten Kreisen immer grosseres Ansehen. Fiirst-
lichkeiten, bedeutende Magistraten, hochste geist-

Ragaz war nunmehr ein kleiner, aber
Kurort geworden. Es einige

liche Wii & und nte Heroen des
Geistes Bad Ragaz. Im Jahre 1891 ver-

im Dorf, und im Jahre 1867 wurde das prachtvolle
Dorfbad gebaut. Der. Staat hatte im Hinblick auf die
schlechten Geschafte, die er trotz der guten Fre-
quenz * bis anhin mit dem Badebetrieb gemacht,
nicht: den- Mut zum Ausbau des Kurortes. Immer
wigder wurde vom Regierungsrat des Kantons Sankt
@Gallen die ganze Doméne zum Verkauf ausgeschrie-
ben.

Im Jahre 1868 trat Bernhard Simon, ein Mann ei-
gener Kraft, auf den Plan, der als der eigentliche
Begriinder des Kurortes Bad Ragaz bezeichnet wer-
den kann. Simon wurde im Jahre 1816 in Nieder-
urnen im Glarnerland als Sohn eines in a@rmlichen
Verhaltnissen lebenden Schuhmachers geboren,
kam im Jahre 1835 nach Lausanne, wo sein Onkel

Bauinspektor war, und trat daselbst eine Maurer-
lehre an. Der iiberaus intelligente Jiingling wurde
bereits nach einem Jahr der Gehilfe seines Onkels.
Wie enttauscht aber war dieser, der in seinem Nef-
fen bereits seinen Nachfolger, den zukinftigen Bau-
Inspektor, sah, als Bernhard Simon ihm eines Tages
Mitteilte, dass er zur weiteren Ausbildung nach Pa-
fs und spater nach Petersburg zu reisen gedenke.
Simon lag in Paris wahrend einiger Zeit architekto-
nischen Studien ob und begab sich im Jahre 1839
hach Petersburg, wo er vollstandig mittellos an-
kam und voriibergehend in bitterer Armut lebte.
Aber bald iiberwand er alle Schwierigkeiten und
arbeitete sich zu einem der angesehensten Archi-
tekten der damaligen Zarenresidenz empor. Er
Wurde wiederholt der Hocharistokratie vorgestellt,
und der Zar begriisste ihn als «Napoleon der Bau-
meisters. Im Jahre 1857 verliess Simon mit seiner
Familie Petersburg, um als gemachter Mann in sein
V?lerland zuriickzukehren und sich in St Gallen
"[ederzulassem Er verfolgte die Entwicklung des
Elsenbahnwesens, wurde Direktor der St.-Gallisch-
! i Eiser und begann
Sich auch fir die damals im Aufblihen begriffene
Fremdenindustrie zu i ieren. Der Zufall fiihrte
thn nach Ragaz, das dem Zustrom der Gaste nicht
mehr geniigte und dringend eines grossen Neubaus
bedurite.

Lm Fruhjf-ihr 1868 war in den Zeitungen zu lesen,
S zwischen dem Regierungsrat des Kantons

kaufte Simon sein Besitztum seinen Sohnen. Er
starb im Jahre 1900 im Alter von 85 Jahren. Spéter
ist sein Unternehmen in eine Aktiengesellschaft um-
gewandelt worden. Die AG der Bad- und Kuranstal-
ten und mit ihr der Gesamtkurort hat nicht nur
glanzvolle, sondern auch schwere Zeiten gesehen.
Es ist jedoch bewunderungswirdig, wie die fiih=
renden Ménner:von Bad Ragaz alle Schwierigkeiten
immer wieder gemeistert haben. B

Grossziigiger, moderner Ausbau

Im Jahre 1954 trat wieder ein Mann der Tat auf
den Plan: Nationalrat Hans Albrecht aus St Gal-
len! Er und weitere Personlichkeiten haben eine
neue Trigerschaft der Kuranstalten, die heute Ther-
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Blick auf die weltbekannte Kuranlage von Bad Ra-
gaz. Im Hintergrund der markante Gebirgszug der
Churfirsten und die Bergriicken des Gonzen und
des Alviers.

_~

Das modern eingerichtete Thermalschwimmbad In
Bad Ragaz.

A}
Die Parkanlagen entlang des Rheines locken zu
ausgedehnten Spaziergangen.

»

Die Ruine Freudenberg oberhalb Bad Ragaz ist das
Wahrzeichen des Kurorts.

malbéder und Grandhotel AG heisst, ins Leben ge-
rufen. Der Kauf- und Konzessionsvertrag, den Bern-
hard Simon mit dem Staat auf hundert Jahre ab-
geschlossen hatte, wurde bis und mit dem Jahre
2017 verlangert. Die ersten Anbaupléne dieses neu-
en Unternehmens sahen Investitionen von 5 Millio-
nen Franken vor. Inzwischen sind daraus 18 Mil-
lionen Franken geworden. Quellenhof und Hof Ra-
gaz wurden vollstandig neu gestaltet. Die medizi-
nische Abteilung und die Bader prasentieren sich
nun in einem neuen Gewand. Das betriebseigene
Elektrizitaitswerk hat seine Produktion wieder auf-
genommen. Ein zweites Thermal-Hallenschwimm-
bad, ein Personalhaus usw. wurden erstellt. Nicht
vergessen sei der neue Golfplatz mit seinen 18
Holes. Dass diese Investitionen richtig waren, be-
weisen die Frequenzen.

Im Jahre 1965 wurden 232 000 Logiernachte gezéhlt,
mehr als das Doppelte des Rekordes der Ragazer
Glanzzeiten im Jahre 1911. Innert weniger Jahre
hat Bad Ragaz einen Aufstieg erlebt, der in der
Schweiz und weit iber deren Grenzen hinaus ein-
zig dasteht. Der Wagemut von Hans Albrecht und
seinen Helfern bewirkte, dass ganz Bad Ragaz vom
Geiste des Fortschritts ergriffen wurde. Eine weitere
Neubau-Etappe steht bevor. Sie sieht die Verlegung
des Bades Pfédfers nach der Sonnenterrasse Valens
vor. Es handelt sich um ein ausgesprochenes So-
zialbad, um eine Baderklinik mit Ganzjahresbetrieb.
Die, wasserreichste Akratotherme Europas durch-
flutet.mit ihren 8 Millionen Tageslitern die modern-
sten -Bader von Bad Ragaz. Die Temperatur des
Thermalwassers betragt an ihrem Ursprung in der
Taminaschlucht 37, in Bad Ragaz 34 Grad Celsius.
Die Heilindikationen sind kurz gefasst: Rheuma und

Zirk ',‘ érungen, Nachbet von Lah-
mungen'‘und Unfallfolgen. Ausser den beiden Ther-
t i adern mit Str 6g-

lichkeiten stehen fiinfzig Einzelbader und ein Geh-
und Bewegungsbad zur Verfiigung. Mit Unterwas-
ser- und auch Strahlmassagen werden grosse Er-

folge erzielt. Fir den Heilungsuchenden ist eine
arztliche Diagnose von grosser Wichtigkeit; deshalb
verfiigen die Kurarzte und die medizinische Abtei-
lung der Thermalbader iber modernste diagnosti-
sche Einrichtungen. Als Trockenbehandlung werden
die Bewegungstherapie und die Gymnastik einge-
setzt. In besondern Fallen ergénzen Fangopackun-
gen, Spezialanwendungen und Trinkkuren die Ba-
dekur. Auch Gesunde, die vorbeugen wollen, und
Touristen aus allen Staaten Europas und aus Ueber-
see kommen nach Bad Ragaz. Der Kurort Bad Ra-
gaz bietet alles, was sich fiir ein Bad von inter-
nationalem Ruf geziemt: Tennis, Golf, Angelsport,
Reiten, Droschkenfahrten, Unterhaltung aller Art.
Jahr fir Jahr besuchen nicht weniger als 30000
Personen das Bad Pfafers und den Wunderbrunnen
in der grandiosen Schlucht. Bad Ragaz mit seinem
Gesundbrunnen’ ist nicht nur ein beriihmtes Heil-
bad, sondern auch ein Standquartier fir frohne Wan-
dersleute. Es bietet unzéhlige Ausflugsmoglichkei-
ten, liegt es doch in einem riesigen, unvergleich-
lich schénen Park. Und auch jener, der nicht berg-
gewohnt ist, kommt in den Genuss einer Uberwal-
tigenden Gebirgswelt. Eine Luftseilbahn fiihrt ihn
von Bad Ragaz nach der Alp Pardiel. Bei sichtigem
Wetter reichen die Blicke weit ins Rheintal hinab,
ja hinunter bis an den Bodensee! Wenn die Bade-
saison zu Ende geht, ist gar bald der Wiinter da,
und die Luftseilbahn fiihrt dich hinauf nach dem
weit (ber die Grenzen unseres Landes hinaus be-
kannten Skigebiet Pizol. Froher Skibetrieb herrscht
hier auch dann noch, wenn im tiefen Tal der Frih-
ling seinen Einzug gehalten hat. So weit das Auge
schauen mag: flimmernder Gipfelschnee und Blii-
tenschnee im Tal. Und die Ragazer freuen sich,
dass der Winter vertrieben worden ist und der be-
rihmte Wunderbrunnen wieder fliesst.

Text: Fritz Lendi
Photos: Fetzer, Bad Ragaz
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Schweiz

Aus Bauerndorfern
urden Ferienorte

Ferienorten be-
sonders aulwendlg - Aus der Delegler(enverumm-
lung der

schutz und Lufthygiene in Brunnen

Pa, Fast ausschliesslich den Problemen des Gewés-
serschutzes in schweizerischen Ferien- und Kurorten
war dieses Jahr die Deleglertenversammlung der
Schweizerischen Verei fir a schutz

schaft das Grundkapital dar. Aber auch auf Immis-
sionen reagiert man in Fremdenorten weit empfind-
licher als in andern Gemeinden. Wenn die Land-
schaft mit hésslichen Mulld ien ver

erwerbstétige Jahr un a
neu zugelassen. Hievon sind u.a. 27092 (591 Pro-
zent) in Bauberufen und 3107 (6,8 Prozent) in gast-
gewerblichen Berufen titig.

37648 (Vorjahr 35379) Auslandern, die sich seit
mehr als einem Jahr in der Schweiz aufhielten,
wurde die Aufenthaltsbewilligung veridngert. 26 374
oder 70,1 Prozent sind erwerbstatig. 3318 (Vorjahr
3633) Auslandern wurde neu die Niederlassungsbe-
i erteilt. Hievon sind 1880 oder 56,7 Prozent

und die Luft mit Ubelriechenden Ausdinstungen und
Abgasen verpestet wird, lockt man keine Gaste
mehr an.»

und Lufthygiene gewidmet, welche unter dem Pré-
sidium von Professor Dr. Otto Jaag in Brunnen am
Vierwaldstattersee durchgefiihrt wurde.

«Es gilt in Zukunft, die Ferienorte lber alle Finan-
zierungsquellen aufzukléren, insbesondere auch
Uber die Moglichkeit der Erfassung der eigentlichen
Verursacher des Mehranfalls an Schmutzstoffen
durch Gebiihren und Beitrége. Fiir besonders finanz-
schwache Gemeinden dréngen sich sogar neue
Wege der Finanzierung auf.» Mit diesen Worten
skizzierte Professor Dr. Paul Risch einen gangbaren
Weg aus der erdriickenden Situation, in der sich
zurzeit zahlreiche Touristengebiete befinden. Wie er
in seinem Referat iber spezifische wasserwirtschaft-
liche Probleme der Fremdenorte ausfuhrte, Ilegt die

beim

In Ferienorten liegt der Millanfall um fiinfzig bis
hundert Prozent hoher als in vergleichbaren Ge-
meinden. Also auch hier wieder: ein kleines Dorf
muss Anlagen bauen, die einer Gemeinde mit drei-
bis vierfacher Einwohnerzahl entspréache.

Aber auch beim regionalen Zusammenschluss, der
heute mehr und mehr angestrebt wird, geraten die
Ferienorte ins Hintertreffen. lhre besondere geogra-
phische Lage schliesst sie meist von regionalen
Planungen aus. Woértlich meinte Dr. Braun: «Die An-
forderungen in bezug auf Rauch-, Staub- und Ge-
ruchentwicklung an eine Abfallbeseitigungsanlage
in Fremdenorten sind bedeutend strenger als in
andern Gemeinden. Doch all diese Schwierigkeiten

grosste  Besonderheit im  unvert
Wachstum jener Orte, die friiher nichts anderes
waren als kleine Bauerndorfer.

Feriengéste stellen hdhere Anforderungen

Vorab im vergangenen Jahrzehnt wurden diese Zen-
tren der Erholung von einer Bauwelle Gberflutet, mit
welcher der Ausbau der infrastrukturellen Anlagen
nicht (berall Schritt zu halten vermochte. Wértlich
meinte Professor Risch weiter: «Eine zweite Beson-
derheit liegt darin, dass in den Ferienorten an die
Hygiene im Wasserhaushalt erhohte Anforderungen
zu stellen sind, denn unsere Gewasser bilden eine
touristische Attraktion.» Das Zentralp. aller

die Fr te von der
Pilicht, die Sanierung der mancherorts noch unbe-
friedigenden Verhéltnisse energisch an die Hand zu
nehmen.»

510 Millionen fiir sauberes Wasser in der Inner-
schweiz

Zu konkreten Problemen der Abwasserreinigung in
der Innersch/eiz und besonders auch in den hier
zahlreichen Ferienorten nahm ~zum Abschluss der
Delegierter ing Dij i C. Simeon,
der Leiter der 1 sct
Schwyz, Stellung.

Nach seinen Worten wird die Abwassersanierung

Ferienorte liegt aber darin, dass die Anlagen zur
Reinigung des Schmutzwassers auf den Spitzen-
bedarf weniger Hochsaisonwochen auszubauen sind.
Dazu kommt erschwerend, dass in Ferienorten
gegeniiber nichttouristischen Ortschaften gleicher

die rund 510 Millionen Franken kosten
— fir eine Bevdlkerungszahl von 250 000 Personen!
Die errechneten Kosten pro Einwohner liegen we-
sentlich hdher als in stadtischen Verhaltnissen. Dass
diesem enormen Finanzaufwand noch die Geld-
knappheit des iberwit 1 Teils aller G ind

Grosse ein erhdhter anfall fest-

zustellen ist.
Bisher wurde Ausserordentliches geleistet

Ist es denn tatsdchlich schlimm bestellt um die
Wasserhygiene in- ‘unsern Kurzentren? Professor
Risch’ meinte: «Unter Beriicksichtigung all dieser
Schwierigkeiten sind die bisherigen Anstrengungen
unserer Ferienorte zur Sanierung ihres Wasserhaus-
haltes  als ausserordentlich gross zu bezeichnen.
Fir Erneuerung und Erweiterung der Wasserversor-
gungen wurden in zahlreichen Kurorten zum Teil
Millionenbetrage aufgewendet.»

Mit den Problemen der festen Abfallstoffe in den
Fremdenorten befasste sich Dr. R.Braun von der
EAWAG in seinen Ausfiihrungen, wobei er feststell-
te, dass die Schwierigkeiten mit denen des saube-
ren Wassers weitgehend identisch sind. «Fir den
Fremdenverkehr stellt die schone und saubere Land-

gegeniibersteht, macht die Situation noch prekarer.
Dazu Ingenieur- Simeon: «Die Steuereingénge aus
dem Fremdenverkehr vermdgen die zusatzlichen
Kosten der Abwasserreinigung bei weitem; \nicht zu
decken.»

Die in der 3u
erfnrdert auch eine besondere Konzeption ﬁir ,die
T ing.

lassen sich nur in ‘den Talboden verwnrkhehen =ln
Berggebieten wird man (iberhaupt nur

NN

erwerbstatig.

Insgesamt wurde im ersten Quartal 1968 der Auf-
enthalt von 217 806 (221 137) Auslandern fremdenpo-
lizeilich geregelt. Von den getroffenen Entscheiden
entfallen 97 906 (103 354) auf erstmalige Aufenthalts-
bewilligungen, worunter 65938 (74 646) Saison- und
31968 (28708) Jahresbewilligungen, und 119900
(117 783) auf Aufenthaltsverlangerungen. Die Neuzu-
reisen haben um 5448 oder 5,3 Prozent abgenom-
men, wahrend die Zahl der Aufenthaltsverlangerun-
gen um 2117 oder 1,8 Prozent angestiegen ist. Die
Zah| der neuerteilten Niederlassungsbewilligungen
belduft sich auf 9137 (9232). Sie hat sich um 95
oder 1.0 Prozent vermindert.

Ou la politique du vase clos
n'est pas recommandée

Une récente étude de 'OCDE montre que les pe-
tits pays ne peuvent matériellement pas se con-
finer dans un superbe isolement. Mille liens indis-
pensables les relient au monde extérieur dans le
domaine économique.

Il'y a d’abord le probléeme de la main-d'ceuvre
étrangére. La petitesse méme du pays veut que le
nombre des personnes actives soit limité et que
les réserves de main-d'ceuvre soient peu impor-
tantes. De telle sorte que la main-d'euvre natio-
nale ne peut plus suffire & la demande sitét que
se produit une croissance économique un peu ac-
centuée. Il faut alors recourir & de la main-d'ceuvre
étrangére, sous peine de voir le mouvement d'ex-
pansion complétement entravé. Mais cela présente
un inconvénient: toujours du fait de la pemesse
du pays, un afflux d’é — méme r

faible ~ est trés rapidement sensible dans le pays,
car il représente plus rapidement un fort pourcen
tage de la population que ce n'est le cas dans un
grand pays. Tel.qu'il est énoncé, ce principe géné-
ral répond parfaitement aux données du probléme
comme il se pose en-Suisse.

‘B'line maniére générale, les pems pays’ sont égale-
mgnt voués A& I'exportation s'ils veulent maintenir
!"fgar niveau de vie. Ce n’est pas un hasard si les
petits pays industriels d’Europe, dont la Suisse, ex-
portent une proportion beaucoup plus forte de leur

bauen kénnen.

Zurzeit sind in der ganzen Innerschweiz 36 grossere
und kleinere Anlagen im Betrieb, 18 Anlagen sind
im Bau oder zum Bau bereit. Projektiert werden zur-
zeit weitere 31 Anlagen. Addiert man Gegenwart
und Zukunft, so ist fir die nichsten Jahre festzu-
stellen, dass bereits 50 Prozent aller Sanierungs-
projekte durchgefihrt sind.

Tunesien am Schweizer Baderwesen

interessiert

Dieser Tage eine hochoffizi D

Pré und Generaldirektor der «Stations Ther-

aus Tunesien die beiden schweizerischen Badekur-
orte Schinznach-Bad und Baden Da sich Tunesien

males et Eaux Minerales de Tunisie», geleitet. Zu
dlessr Dslegatlon gehdrten ferner Ben Ammar, vom

sehr fir das ische H wesen inter-
essiert und darin fir sein Land ein Vorbild sieht,
hat sich die tunesische Botschaft in Bern an den
Sitz des Baderverbandes, zugleich Hauptquartier der
FITEC (Fédération Internationale du Thérmalisme et
du Cli in Baden g det. Der Prasident
der FITEC, alt Nationalrat August Schirmer, und der
tunesische Botschaftssekretar in Bern organisierten
dann auch den Ausflug der Géste. Die arabische
Delegation wurde von Mahmoud Belhassine, dem

Das ganze Wallis
in einem Glase Fendant

ROCAILLES!

Martigny

iat Général au Tourisme et au Therma-
Ilsme Tunis, sowie das Ehepaar Ben Mansour, das
den tunesischen Kunstwerkhandel in Deutschland,
Oesterreich und der Schwez betreut.

Sinn und Zweck des Besuches

Da die Thermalkurorte eine der stabilsten Stiitzen
und wichtigste Devisenbringer des Fremdenverkehrs
in Tunesien sind, méchte dieses arabische Land
die Badeorte entwickeln. Zu diesem Zwecke be-
suchte die tunesische Delegation auch andere Lén-
der, so zum Beispiel Italien und Deutschland.

Wie aus der Unterhaltung mit den tunesischen Be-
suchern hervorging, floss bis jetzt das Thermal-
wasser in jhrem Lande ungenutzt in das Meer.
Tunesien besitzt in Korbus, rund 40 Kilometer von
der Hauptstadt entfernt, am Golf von Tunis gelegen,

pferd» im Sektor Heilba

Zwel weitere Hellquellen, inmitten der Wiiste, wer-
den zu Kur- und Badeorten ausgebaut. Einige be-
kannte Heilwasserquellen, wie Ain Oktor, Ksour und
Ain Gharsi, werden, nach Annahmen der Tunesier,
in einigen Jahren viele erholungsbediiritige Touri-
sten anziehen. 1968 und 1969 sind fiir den aufbli
henden Tourismus Tunesiens «die Jahre des Bader-
wesens», m.e.

Ausldander-Bewilligungen

Nach der von der Eidgenéssischen Fremdenpolizei
gefiihrten Statistik wurden im Marz 1968 42194
erstmalige Aufenthaltsbewilligungen erteilt, namlich
32115 (-3834) Saisonbewilligungen und 10079
(-322) Jahresbewilligungen. Gegeniiber dem Vor-
jahr hat sich die Zahl der Einreisen um 4156 oder
9,0 Prozent vermindert. Die Jahresaufenthalter setzen
sich aus 8028 (-587) Erwerbstatigen, 163 (-25)
Praktikanten und 1888 (+ 290 )Nichterwerbstatigen

Von der 1| der erteilten erst-
maligen A 33210
(78,7 Prozent) auf Italiener, 4759 (11,3 Prozent) auf
Spanier, 1173 (2,8 Prozent) auf Deutsche und 3052
(7,2 Prozent) auf andere Staatsangehérige.

Ausserdem erhielten 5660 (im Vorjahr 5685) Grenz-

géinger, worunter 2030 (35,9 Prozent) Italiener, 1651
(29,2 Prozent) Franzosen und 1448 (25,6 Prozent)

que les grandes puissances industrielles.
Ces derniéres ont en effet I'avantage de disposer
d’'un vaste marché intérieur, tandis que les petits
pays, obligés de produire rationnellement pour res-
ter compétitifs, doivent écouler leurs séries sur des
marchés extérieurs. Une autre raison d’exporter qui
touche particuliérement la Suisse est la nécessité
d'importer de grosses quantités de matiéres pre-
miéres et de produits semi-ouvrés, ainsi que des
denrées alimentaires et des biens de consomma-
tion durables. Comme il faut payer ces importations,
il est nécessaire d'exporter le plus possible pour
se procurer les moyens de paiement indispensables.
Ainsi, dans tous les domaines de la vie écono-
mique, on voit que les petits pays industriels sont

e |
Cela leur apporte d'indéniables avantages. Mais
cela comporte aussi pas mal de servitudes. Il ne
servirait & rien de les vouloir éluder, mais ce peut
étre un apport de forces nouvelles que de les abor-
der de front, dans un esprit positif et réalisateur.

(PAM)

La consommation de la biére
en Suisse

La consommation de biére en Suisse a été en 1967
de 76,2 litres par téte d’'habitant et la production
totale de 4 635000 hl. L’augmentation de la consom-
mation n'atteignait cette année que 2 pour cent
contre 4 pour cent I'année derniére. Les quatorze
plus grandes brasseries suisses, sur cinquante-sept,
fournissent les trois quarts de la production. Les
importations ont porté sur 68300 hl en 1967. La
plus grande brasserie de Suisse est la Feldschléss-
chen (production 769000 hl), suivent Hurlimann
(877000 hl), Cardinal (349000 hl) et Haldengut
(32000 hl).

Frisch vom Spiess

Obwohl Auskiinfte in unseren Betrieben gratis ge-
geben werden, kosten sie doch Geld. Nicht jenen,
der fragt, sondern in diesem Falle meistens uns
selbst, die wir die Auskinfte vermitteln. Ich denke
da beispielsweise an unser Servierpersonal. lhm
stellt man wahrend der Arbeitszeit eine ganze
Menge Fragen, und viele davon wirden sich er-
dbrigen, wenn ... Ja, wenn!

Da ass ich in einem guten Hotelrestaurant, das eine
franzosiich geschriebene Meniikarte auflegt, so wie
dies ja in den meisten Betrieben gehobener Art bej
uns der Fall ist. Es herrschte Stossbetrieb, die Ser-
viertdchter hatten alle Hande voll zu tun. Ein aus-
landisches Ehepaar, das anscheinend nichts mit
dem Menii anzufangen wusste, liess sich von einer
leicht nervésen Tochter nun des langen und breiten
erkldren, was es da alles gabe. Leider war die
jugendliche Hebe nicht ganz sattelfest, und so muss-
te sie am Buffet Riickfrage halten. Die dort strengen
Blickes amtierende Dame streckte ihrerseits nun
ihre Fuhler in die hinter ihr liegende Kiiche aus.
Es vergingen mehrere — in diesem Falle kostbare -
Minuten, bis die Tochter wieder am Tische der
Gaste war und endlich die Bestellung aufnehmen
konnte. Nun, wir sind der Meinung, dass dies «teure
Auskiinfte» sind, denn wahrend der vielleicht zehn
Minuten, die das Spielchen wahrte, leistete diese
Angestellte keine wirklich produktive Arbeit.

Die Schuld liegt nur zu einem Teil bei der Tochter.
Nattrlich ist es ihre Pflicht, sich genauestens iiber
die Zusammensetzung des Menis (wie aber auch
aller Platten) zu informieren, aber wie viele tun dies,
ohne dass ein leichter Zwang ausgelbt wird? Fri-
her einmal wurde das Servierpersonal vor dem Ser-
vice vom Oberkellner examiniert, und es gab un-
weigerlich Schelte, wenn die Sache nicht klappte.
Heute haben diese Herren anscheinend in den
wenigsten Féllen geniigend Zeit, um sich mit dieser
Abfragerei zu befassen, vielleicht aber ist es ihnen
auch zu langweilig. (In guten Betrieben, die auch
Wert auf eine tadellose Innenorganisation legen,
lebt man diesem Brauch aber immer noch nach.)

Es gabe da natiirlich einen billigen Ausweg. Warum
nicht alle Meniis konsequent in zwei oder auch
drei Sprachen Ubersetzen? Allerdings nicht unbe-
dingt so, wie man es noch haufig sieht, namlich:

Colelene de veau a la bouquenere

Veal Cutlet Flower glrl style

Im heutigen Massenverkehr sind die Leute in der
Minderzahl, die wissen, was hinter dieser klassi-
schen (franzésischen) Benennung steckt, und sie
werden — gezwungenermassen — um Auskunft bitten.
Ueberhaupt sollte man sich endlich dazu verstehen,
Meniis und Speisekarten so abzufassen, dass die
Gaste sie ohne Schwierigkeiten entratseln kénnen.
Es geht doch in Tat und Wahrheit bei diesen kuli-
narischen Dokumenten-einzig und allein darum, dem
Leser zu sagen, was er auf seinem Teller erwarten
darf. Mdoglicherweise gibt es noch Touristen, die
sich durch den .Code eines vorgestrigen Kiichen-
chefs imponieren lassen, aber ihre Zahl diirite der-
art gering sein, dass sie kaum zur Dividenden-
erhdhung beitragen,. Romantik suchen die Men-
schen von heute nicht auf der Meniikarte, sondern

.im Kino. O. B. Server

Ein Frechling besonderer Art hat hier als Friihlings:
bote seine Landeplatzprobleme auf seine Art gelost
(Photopress)

Kampf den Ueberholexzessen

An simultanen Pressekonferenzen in Bern und Lau-
sanne gaben Regierungsprasident Dr. R. Bauder
und Dir. R.Walthert den Startschuss zu den dies-
jéhrigen Aufklarur der ischen

strasse nicht richtig kennen. Auch hier einige ele-
mentare Regeln unter dem Motto: «Vortritt beach-
tenl»

Konferenz fiir Sicherheit im Str kehr (SKS).
Seit Jahren fiihren Ueberholexzesse und das Aus-
brechen aus Kolonnen zu folgenschwersten Unfal-
len, daher das Motto: «Ausbrechen = Verbrechen!»
Als wichtigste Regeln gelten:
- Ueberholen - im Zweifel nie!
- Vor dem Ueberholen Blick zuriick, und erst wie-
der wenn der i Wagen im
Rucksplegel sichtbar wird.
- Niemals aus Kolonnen ausbrechen.
- Wenn der Ueberholende Fehler begeht, miissen
alle andern zur Neutralisierung der Gefahr bei-
tragen.

Deutsche, eine Bewilligung zum itt.

Zusammen wurden 45803 (- 4446) Saisonarbelter,

wungen  der ischen Beratungs-
stelle fir Unfallverhiitung (BfU) haben ergeben, dass
viele Verkehrsteilnehmer die Signale der Haupt-

= geben allen Einmiin-
dungen von Ilnks und rechts den Vortritt.

- Die Beniitzer von Hauptstrassen sollen lediglich
dann aul ihr Vortrittsrecht verzichten, wenn sich
in bilden.

aus an uniiber
Stellen | -
ein ist An
lichen Stellen befindet sich eine Tafel «Kein Vor-
tritt» — Sicherheitshalt, wenn auf der Hauptstrasse
Verkehr herrscht.

t ein

< cht:

- Der normale Rechtsvortritt gilt wieder nach dem
Signal «Ende der Hauptstrasse».

Diese Aktionen werden im Laufe der nachsten MOj
nate verstarkt durchgefiihrt. Ein konzentrierter poli-
zeilicher Einsatz soll ebenfalls zum Erfolg beitragen-
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Seminar SHYV fiir Unternehmungsfiihrung
in Hotellerie und Restauration

2, April-17. Mai 1968 auf dem Gurten bei Bern

Hauptkurs «Organisation und Administration des Betriebes»

pstum: Montag, 29. April, bis Freitag, 17. Mai 1968.
\leitere Informationen sind folgenden Unterlagen zu
ginehmen:  «Gurten-Merkblatt», Referenten- und
reilnehmerverzeichnis, Unter i

|izhizeiten: Wo nichts anderes angegeben ist, be-

smnt das Mittagessen um 12.30 Uhr, das Nachtessen
m19.15 Uhr.

pwsen: In der Regel von 10.15-10.45 und 17.00-

1130 Uhr.

Hontag, 29. April 1968 (1)

Tagesprasident: 1. L. Civelli, Davos-Platz.

1100 Eréffnung des Kurses.
Kalaldoskop des gaslgewerbhchen Betnebes Ein-

15.30 Arbeitsrechtliches Repetitorium und Diskussion.
17.30 Zwischentest lber den Stoff der ersten Woche.
- Dr. P. Kiihler, Bern.

20.30 Allgemeine Aussprache iiber das bisherige
Pensum. - Dr. H. Riesen, Bern.
Dienstag, 7. Mai 1968 (8)

Tagesprasident: W. Zurschmiede, Adliswil.
08.40 Das betriebliche Rechnungswesen - eln un-

Mittwoch, 15. Mai 1968 (14)
Tagesprésident: Ch. Zimmermann, Genéve.

08.40 Einzelarbeit: Wie kontrolliere ich meinen Be-
trieb? Gezielte Berichterstattung und Erfahrungsaus-
tausch tiber Kontrolimethoden. — Dr. P. Kiihler, Bern.

11.15 Die Kontrolle als Fiihrungsmittel. Referat mit
Diskussion. - Prof. Dr. P. Risch.

12.15 Lockerungstraining fiir Manager (3). — Doktor
E. Strupler, Bern.

13.15 Mittagessen.
1530 Darstel]ung erfolgreicher Kontrollsysteme, mit

entbehrliches Fiihri Repe-
tition der Grundbegriffe, Auswertung der buchhalte-
rischen Hausarbeit. - Dr. H. Riesen, Bern.

1045 Das Rechnungswesen als wichtige Informa-

fiung in wichtige betriebswir Proble-
me. - Dr. H. Bircher, Bern.
30 K iten des Unter folges:

Das Erfordernis wirtschaftlichen Denkens und Hand-
delns in der Hotellerie. Kurzreferat, Gruppenarbeit
und Podiumsgesprach. — F. Ulrich, Pfaffikon, F. St6-
i, Wadenswil, U. Lenzlinger, Uster.

Dienstag, 30. April 1968 (2)

Tagesprasident: P. Bally, Zirich-Kloten.

840 Die Arbeitsgestaltung des Chefs: Mehr Zeit
fir wichtige A urch Selbstor , De-
monstration, Brainstorming, In-Basket-Game, Emzel-
abeit, Kurzreferat mit Diskussion. — E. Gerber, Bern.

1530 Was der Mensch braucht. Neue Erkenntnisse

Teamarbeit mit Erfahrungsaustausch. —
Dr. J. Bossart, Luzern.

15.30 Keine Angst vor Buchhaltung - ein Hotelier
berichtet aus der Praxis. - E. Fringer, Arosa.

Mittwoch, 8. Mai 1968 (9)

Tagesprésident: W. Blatter, Viganello.

08.40 K; 1 oder Comp ? Bewihrte
Buchhaltungssysteme fiir jeden Zweck - ein Blick
in die Zukunft. Diskussion und Erfahrungsaustausch.
— W. Rupp, St. Gallen.

10.45 Podiumsgesprach: Welches Buchhaltungs-
system fiir welche Betriebsgrosse — und -kategorie?
- F. Woern, Bern.

ws der psychosomatischen Medizin - ein
gesprach mit Gruppenarbeiten. — Dr. med. H. Sopp,
Neuss am Rhein.

Hittwoch, 1. Mai 1968 (3)

Tagesprasident: Dr. H. O. Bieri, Celerina.

0840 Vervielfa y der L aft durch Auf-
gaben- und * Komp verteilung. P Tips
fur dauerhafte Chefentlastung. Kurzreferat, Einzel-
arbeit und  Podiumsgespréch, © Diskussion und
Schiussfolgerungen. — Dr. P. Kiihler, Bern.

215 Lockerungstraining fiir Manager (1). — Doktor
£ Strupler, Bern.

15 Mittagessen.

1830 Biroorganisation im Hotel. Bewahrte Gerite
nd Verfahren férdern die Leistung im Sekretariat.
lhrgesprach mit Demonstrationen. — G. Weilen-
nann, Zirich.

Donnerstag, 2. Mai 1968 (4)

Tagesprésident: J. Wachsler, Tiberias.

03_40 Organisatorische Erkenntnisse: Kann der Ho-
tlier aus den Erfahrungen anderer Branchen ler-

fen? Referat mit Erfahrungsaustausch. — Dr. A. Mey-
e, Bern,

1045 Klare Zielsetzung - erfolgreiche Unterneh-

11.30 Ausflug in den Frihling, mit
Ueberraschungen und einer interessanten Besichti-
gung. - F. Dietrich, Bern.

Donnerstag, 9. Mai 1968 (10)

Tagesprasident: A. Hartmann, Basel.
08.40 Sind d:e herkommllchen Kalkulatlonsveriahren
noch ? = g, Wmter(hur

09.30 Aufgabe und Methode der Eemebsabrechnung
= Dr. B. Kunz; St. Gallen. ' -

10.45 Praktische Uebungen in- der Betriebsabrechn‘

nung. - G. Marugg, St. Gallen. 1 a

12.15 Lockerungstraining fir Manager (2). - E Slrup
ler, Bern.

13.15 Mittagessen.
15.30 Fortsetzung der praktischen Uebungen.
17.30 Welche Informationen liefert die Betriebsab-

rechnung? Referat mit Diskussion und Erfahrungs-
austausch. - Dr. B. Kunz, St. Gallen.

Freitag, 10. Mai 1968 (11)

Tagesprasident: A. Fischer, Zirich.
08.40 Wie bekommt man die Kosten in den Griff?

Mungsfilhrung! Wesen und Funktion
tscher Grundsétze. Referat, Diskussion und Erfah-
ningsaustausch. — F. Dietrich, Bern.

1530 Wie formuliere ich unternehmerische Ziele und
Brundsitze fiir meinen Betrieb? Hinweise und Ein-
larbeit. - F. Dietrich, Bern.

Freltag, 3, Mai 1968 (5)

Tagesprés.dem F. Taeschler, Basel.

8 1840 Das als Ré der
IElmabsstruktur Darstellung und Kommentierung in-
f’ESSanter Félle aus der Hotellerie. Referat, Tips
Ur die Erstellung des Orgamsauonsschemas Dis-
Ussmn Erfahrungsaustausch und Gruppenarbeit. —
K Michel, Bern,

1530 Wenn wichtige Organisations-Hilfsmittel feh-
- Sketch aus dem betrieblichen Alltag, Diskus-
s\on und Erfahrungsaustausch.

‘5‘30 Wie werden Ti itsinventare,
;‘“"Qsplane und Pﬂlchtenhehe erstellt? Dr. P.Kiih-

415 Praktische Erfahrungen mit O isations-

Weitere der Ki . - Dr. M. Leh-
ner, Rapperswil.

stenr

10.45 Richtig kakulleren - aber wie? Aussprache
iiber Kosten und Mar als Ings-
faktoren fiir den «rlchllgen Preis». - Dr. M. Lehner,
Rapperswil; G. Marugg, St. Gallen.

12.15 Abschluss der zweiten Kurswoche.

Montag, 13. Mai 1968 (12)
Tagesprasident: J.-U. Schoch, Nyon.

08.40 Das Budget - unbegriindete Spekulation oder
zuverldssige Richtschnur? Gruppenarbeit: Sind Auf-
wand und Ertrag budgetierbar? — A. Osterwalder,
St. Gallen.

10.45 Technische Winke fiir die Erstellung eines
Budgets. Diskussion und Erfahrungsaustausch. Bud-
getkontrolimethoden in der Hotellerie. — P. H. Miiller,
Zirich.

A

Biiro-Hi mit

3.30
Beralung 1).-G. Wellenmann Zirich.

fifsmitteln, - pr. M. Wang, Ziirich.

Sinstag, 4, Mai 1968 6)
Taesprasident: H. Matti, Gstaad.

“;‘3 Gruppenarbeit: Die Aufgaben- und Kompeten-
P Enellung in der Leitung des Uebungshotels Al-

1

£:5UW||— gestalten das Pflichtenheft fir den Leiter
Ry ebUI"Qshotels Gruppenarbeit mit Diskussion.
I. P. Kiihler, Bern.

1
215Abs<:h|uss der ersten Kurswoche.

Yontag, . mai 1965 (7)

<Sesprasident: L. Kaiser, Klosters.

Erhéhte Leistung durch Arbeitseinsatz-Pline,
ers berichten iiber jhre Erfahrungen.

045 g
iber di

Theits,
Em;

Hotei

Insatzplane und Arbeitsrecht. Gruppenarbeit
1 Anpassung des Personaleinsatzes an die
’;ecmllchen Vorschriften. ~ Dr. F.W. Bigler,

Budliger, Bern.

15.30 lUber den Stoff der zweiten Wo-
che. Aligemeine Aussprache iiber das behandelte
Pensum. - Dr. H. Riesen, Bern.

20.30 Plauderei am Kaminfeuer:
AHV  (fakultativ). — M. Budliger,
Bern.

Die Preisordnung
Bern; F. Keller,

Dienstag, 14. Mai 1968 (13)

Tagesprasident: H. Hitl, Ziirich.

08.40 Einkauf und Lagerhaltung - Stiefkinder der
Ratronahsxerung? Gruppenarbeit: Die zweckmassige

Or des B 1S, mit Erfah-
rungsaustausch. - K. Michel, Bern.

10.45 Wirtschaftliche und technische Aspekte der
Lagerhaltung. - Dr. W. Senn, Grenchen.

13.30 A R Biiro-Hil mit Be-
ratung (2). - G. Weilenmann, Ziirich.
15.30 Arbeit am Schl icht (1): B g or-

ganisatorischer und administrativer Probleme aus
den Uebungshotels.

— J. Zimmermann, Ziirich; H. Binder,
Davos A. Jaeger, Genéve.

18.00 Hilfsmittel fiir die Kontrolle, mit Darstellung
geeigneter Formulare. - Dr. P. Kiihler, Bern.

Donnerstag, 16. Mai 1968 (15).

Tagespréasident: E. Berger, Niederurnen.

08.40 Arbeit am Schlussbericht (2): Koordinierung
der verschiedenen Reorganisationsvorschlage, mit
Aufstellung eines Zeitplanes.

55.30 Mit- Kennzahlen den Betrieb kontrollieren und
steuern - Auswertung der Einzelarbeiten iiber das

Hotel Alpina. Praktische Anleitung zur Ermittlung
wichtiger Kennzahlen. - Dr. H. Riesen, Bern.

18.00 Podiumsgesprach: Der Betriebsvergleich als
Weg zu grosserer Wirtschaftlichkeit.

Freitag, 17. Mai 1968 (16)
Tagesprasident: M. Decurtins, Lausanne.

08.40 Besprechung der Schlussberichte durch die
Kursleitung, mit Diskussion.

10.00 Der Markt — Bewahrungsprobe fiir den Unter-
nehmer. - Dr. J. Krippendorf, Bern.

10.45 Abgabe der Kursausweise. Ausblick auf Kurs
IV «Unternehmungsfihrung».

11.00 Abschluss des Kurses Ill. - G. Marugg, St. Gal-
len.

Summarische
Stoffiibersicht

@ Allgemeine betriebswirtschaftliche Erkenntnisse
im Gastgewerbe / Wesen und Charakteristik des
Hotel- und Restaurationsbetriebes / Die marktmas-
sigen und persénlichen Voraussetzungen des Un-
ternehmungserfolges.

@ Die Arbeit des Chefs
Die Gestaltung der Chefarbeit/ Chefentlastung /
Die Arbeitsplatzgestaltung des Chefs.

© Fithrungsinstrumente, Fiihrungshilfen
Anwendung allgemeiner organisatorischer Er-
kenntnisse auf die Hotellerie / Geschéftspolitik,
Betriebskonzept / Organisationsschema / Generelle
Organisation der Arbeit / Arbeitseinsatzplanung.

® Rechnungswesen
Funktion des Rechnungswesens als Fiihrungs-
instrument / Zweckmissige Buchfiihrungsorganisa-
tion / Betriebsabrechnung / Kalkulation und Preis-
stellung / Budget und Budgetkontrolle / Preisord-
nung SHV / Betriebsstatistik, Betriebsvergleich.

@ Kontrollwesen
Zweck betrieblicher Kontrollen / Anwendung rech-
nerischer Kontrolltechniken.

© Beschaffungswesen und Lagerwirtschaft
Zweckmassige Organisation des Beschaffungs-
wesens / Rationalisierung der Lagerwirtschaft.

Séminaire SSH pour chefs d’entreprise
dans I’hotellerie et la restauration

Le cours Il «organisation et administration» du Sé-
minaire pour chefs d'entreprises s'est ouvert le
29 avril 1968 au Gurten. Le cours durera jusqu'au
17 mai. M.H.Riesen et ses collaborateurs Kurt
Michel et P. Kuhler, du service de consultations
économiques ont la responsabilité des branches
techniques tandis que Erich Gerber, chef de la for-
mation des chefs d’entreprise s'est chargé spéciale-
ment de'f'organisation du cours et des méthodes
d'enseignement.”M. H. Bircher, directeur de la SSH,

1 souhaita la bienvenue, dans son allocution d'ouver-

yie, & 44 participants venant de Norvége, Hollande,
éalgxque Allemagne, Israél et Suisse. 33 partici-
pantesb{ participants ont déja suivi des cours des

vsemlnanres rprécédents.

M. Bircherinsista .sur la” nécessité 'pour les chefs
modernes-d'entreprises d'adopter une attitude pros-
pective et déclara que la Société suisse des hote-
liers était fermement décidée a chercher efficace-
ment des solutions aux problémes futurs. Une vaste
étude -destinée a faire le point, a fixer des buts a
longs termes et a déterminer les bases d'une poli-
tigue de’ gestion, ainsi qu'a dresser le catalogue
des mesures a prendre doit servir & montrer com-
ment, & l'avenir aussi, I'h6tellerie suisse entend af-
firmer et consolider son rdle et son importance

376 apprenties et

Par un rayonnant jour de printemps, les hotels-
écoles du Midi a Davos, Europe Interlaken et des
Alpes a Territet ont ouvert leurs portes dimanche
21 avril 1968.

Le jour d'arrivée des nouveaux apprenties et ap-
prentis est toujours intentionnellement fixé le di-
manche, pour donner aux parents I'occasion d'ac-
compagner leurs fils et leurs filles, de visiter I'hétel-
école, de prendre contact avec les responsables de
I'internat, les directeurs d'école et les collabora-
teurs de la SSH. A Interlaken, lors de la bienvenue
souhaitée aux parents, le pasteur et le curé étaient
également présents, car il ne s'agit pas dans les
hotels-écoles de donner aux jeunes gens unique-
ment des connaissances techniques et profession-
nelles, mais encore de leur aider a mieux résoudre
leurs propres problémes et de les préparer a la vie
en communauté domestique.

Les apprenties et les apprentis suivants ont com-
mencé leur apprentissage:

Hétel-école du Midi, Davos

— 44 apprentis sommeliers

— 11 apprenties sommeliéres

- 22 employées d’'hoétel spécialisées, secteur écono-
mie ménageére

— 4employés d'hotel spécialisés, secteur services
de hall

— 11 assistantes d’'hotel
92 apprenties et apprentis de langue maternelle
allemande
Hétel-école Europe, Interlaken
- 63 apprenties sommeliéres de langue maternelle
allemande
Hétel-école des Alpes, Territet
- 20 apprentis sommeliers
- 12 apprenties sommeliéres
- 6employées d’hotel spécialisées, secteur écono-
mie ménageére
38 apprenties et apprentis de langue maternelle
frangaise
auxquels s'ajoutent:
- 20 apprentis sommeliers de 2ime année

— 13 apprenties sommeliéres de 2éme année, soit
au total

dans le cadre de I'économie nationale et s’assurer
la part qui lui revient sur le marché touristique inter-
national.

Les préparatifs pour le cours Il ont été minutieuse-
ment effectués selon le principe «formation sur me-
sure».

5 et 16 janvier 1968: Cours préparatoire & Zurich

23 février 1968: Journée des conférenciers a Berne

28 et 29 avril: Cours’ d’introduction ‘pour les nou-
veaux participants au Gurten

_Les participants onten-outre déjaeu a faire divers
«devoirs»’ thez eux. Le Téjouissant intérét que l'on
porte aux.cours:du séminaire pour chefs d'entre-
prise prouve clairement que de nombreux hételiers
et futurs hételiers ont compris la nécessité de pour-
‘suivre et compléter leur formation a une époque ou
tout se transforme si rapidement.

La SSH souhaite aux participants, aux enseignants
et a la direction du séminaire joie et satisfaction,
de méme qu'un enrichissement intérieur au cours
des trois semaines qu'ils passeront au Gurten.

Nous attirons I'attention de nos lecteurs sur la
page 7 de ce numéro ou ils trouveront le pro-
gramme du cours qui leur donnera une idée des
matiéres enseignées.

apprentis en 1968

- 33 apprenties et apprentis de 2ime année de
langue maternelle frangaise

Dimanche dernier, 28 avril, c’était au tour de I'hdtel-
école Wildstrubel & la Lenk d'accueillir 57 appren-
ties sommeliéres de 2ime année et de langue ma-
ternelle allemande.

Enfin, le 19 mai — dés que le cours | sera terminé
— les apprentis suivants se retrouveront a I'hotel-
école du Midi a Davos:

— 22 apprentis sommeliers de 2ime année

— 19 apprenties sommeliéres de 2tme année

- 40 employées d’hotel spécialisées secteur écono-
mie ménagére (nouvelles)

- 12 assistantes d'hotel (nouvelles)

- 93 apprenties et apprentis de langue maternelle
allemande

La SSH forme donc cette année un total de 376 ap-
prenties et apprentis dans les hotels-écoles. Nos ef-
forts sont ainsi couronnés de succés. Continuez,
s.v.pl, & faire de la propagande en faveur des pro-
fessions hoteliéres et du recrutement des jeunes
afin que nous puissions, I'année prochaine, dépas-
ser le nombre de 400 apprenties et apprentis.
L'hétellerie suisse souhaite une cordiale bienvenue
a ces jeunes Suissesses et Suisses, leur souhaite
un heureux et fructueux apprentissage, ainsi que du
plaisir dans I'exercice de leur profession.

Totentafel

Acht Monate nach dem Tode ihres Gatten starb
nach schwerem Leiden Frau Hedwig Thoni-Altwegg,
Hoteliére. Wahrend 37 Jahren fihrte sie zusammen
mit ihrem Gatten Emil Théni das Hotel Hirschen
in Meiringen. Als tiichtige Geschéftsfrau war sie be-
kannt und beliebt. Sie verstand es, sowohl mit dem
einfachen als auch mit dem anspruchsvollen Gast
zu verkehren und allen den Aufenthalt in ihrem
Hause angenehm zu gestalten. Mehrmals stieg Al-
bert, der Kénig. der Belgier, inkognito im Hirschen
ab, wenn er die Kletterberge des Haslitales auf-
suchte. Zu den Stammgésten des Hotels Hirschen
gehorten viele Englander und Amerikaner, fiir wel-
che Frau Hedwig stets aufs beste sorgte.
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Ein Blick hinter die Kulissen

Eine grosse Zahl Englander lasst sich durch
«Punch» erheitern. «Punch» ist in diesem Fall kein
Getrank, sondern eine illustrierte Zeitung, sogar
die illustrierte Zeitung, die ihre Meinung durch Witz,
Spott und Satire zum Ausdruck bringt und somit
i massen den engli: Humor reprasen-
tiert. Wenn also «Punch» zitiert wird, so ist das be-
treffende Zitat cum grano salis, oder besser ge-
sagt ironisch zu verstehen.
Das dirfte sicher fir Egon Ronays Beitrag {ber
die Hintergriinde des englischen Hotel- und Restau-
rationsbetriebes zutrefien. Dabei bekennt sich Ronay
als «aus einer Familie von Restaurationsinhabern»
stammend. Er wird sogar als erfolgreicher Restau-
rantsinhaber vorgestellt und zeichnet selbst als Her-
ausgeber eines «Fiihrers iiber Essen und Trinken»
der seinen Namen tragt. Soweit also was die tech-
nischen Voraussetzungen des Pur a

sonders geboten und er schildert dafiir ausfihrlich
einige Beispiele.

Bei Concierge und Portier findet er auch «ein Haar
in der Suppe». Die schwérzesten Schafe sind, oder
besser gesagt seien im Barbetrieb zu finden. «In
jeder Bar unseres Landes (also England) bekommen
wir fiir ein Fiinftel weniger Stoff als wir bezahlen.
Die Haflte davon (10 Prozent) geht an den Besitzer,
die anderen zehn Prozent bleiben beim Barmann.»
Weiter meint unser Gewdhrsmann: «Wéhrend mei-
ner 25jahrigen Tétigkeit als Restaurateur haben mir
die Lieferanten am meisten Kopfweh gemacht.
Ueberhaupt scheint im food-business diese Menta-
litat zur Selbstverstdndlichkeit zu gehdren.» Wah-

rend Ronay und mit ihm der «Punch» bis jezt an-

i iesslich die Arbei im
Gastgewerbe fiir diese Zustéande verantwortlich zu
machen schi 1, kommt i die «Schuld-

anbetrifft.

Gerade Lobendes weiss er {ber seinen Beruf (in
England) allerdings nicht zu melden, wie die fol-
genden Ausfiihrungen bestatigen werden. Er glaubt
sogar, dass die Einkdufer in seinem Fach uber
seine story nicht besonders {iberrascht sein diirften,
weil in diesem Tétigkeitsgebiet unrechtmassige Be-
reicherung aller Art selbstverstandlich sei... Ferner
sei zehn gegen: eins zu wetten, dass von diesen
Angestellten manche zu Hause «Hotel-Linnen or
Cutlery» verwenden (Wésche und Besteck). Aus der
Hotelkiiche sodann werde manches private Familien-
budget aufgebessert. Der Fall, wo home parties mit
gerauchertem Lachs, kaltem Fleisch und anderen
Dingen aus dem Hotelvorrat angereichert wiirden,
sei gewiss nicht einzigartig. Dass ein Kichenchef

frage» in anderer Beleuchtung zu Tage. Die Schuld
liege historisch gesehen gar nicht beim Personal,
sondern beim Arbeitgeber. Bis vor wenigen Jahren
habe das Bedienungspersonal von Trinkgeldern ge-
lebt und eine nachweisbar schlechte Ernahrung be-
kommen, «staff-food» hiess geradezu: schlechtes Es-
sen. Auch das (brige Personal sei im Verhéltnis
zu andern Arbeitsgruppen schlechter bezahlt ge-
wesen. Zudem habe man das Personal aus den
einfachsten Volksschichten rekrutiert, das dann in
der neuen Umgebung gar grossen Versuchungen
ausgesetzt war. Trotzdem halt Ronay eine gewisse
«Selbstbedienung» fir doch noch vortei als

ne s'attend point, au début, & une augmentation
spectaculaire de la clientéle des Etats-Unis et du
Canada, mais & un surplus de 9 % par rapport a la
moyenne annuelle enregistrée jusqu'ici. Si les béné-
fices vont augmenter, la hausse des frais généraux
est trés importante en raison d'une étude de la si-
tuation et des opérations du groupe effectuées par
une maison spécialisée américaine. A la suite de
cette étude, la Trust Houses s'est décidée a réor-
ganiser quelques-uns de ses services. E.A.

Le retard de I'Europe
occidentale est-il réel ?

M. A.P.Speiser, directeur de la recherche chez
Brown, Boveri a Baden a, dans une conférence
prononcée a Zurich, exposé son point de vue sur
le livre «Le défit américain» de Jean-Jacques Ser-
van-Schreiber en affirmant que la situation europé-
enne ne procéde ni d'une question de capitaux ni
d'un probléme sociologique lié au recyclage de la
main-d'ceuvre. Elle n'est pas imputable non plus &
nos méthodes de distribution désuétes.

M. Speiser distingue quatre secteurs industriels.
Dans le premier, celui des techniques spatiales,
des cerveaux électroniques et de I'aviation, la supé-
riorité américaine est indéniable. Dans le second
circuit intégré et systdémes de communication,
I'avance des Etats-Unis est encore appréciable.
Mais avec la construction des automobiles, appa-
reils ménagers, radios, télévisions, etc., la situation
commence & s'égaliser. Dans le dernier secteur,
celui de I'horlogerie, des produits chimiques et

ein ausgekliigeltes und teures Kontr Das
hatten die Lyonsbetriebe ebenfalls eingesehen und
den kc ieli Kontrollapparat abgeschafft. Und

nahrhafte Kommissionen von den Lieferanten be-
ziehe, die manchmal bis zu mehreren Tausend Pfund
im Jahr gehen kénnen, will Ronay nicht i

doch, so meint Ronay, benétigt in unserer Branche
jeder A gewisse andi und

gen haben. Es sei bei der gegenwértigen Personal-
knappheit zwar nicht entschuldbar, aber immerhin
gut moglich. Natirlich bekomme in einer Textilfa-
brik der Wolleinkdufer keine Kommission vom Lie-
feranten, im Gastgewerbe jedoch gelte das als
«{iblich» ...

Auch beim Bedienungspersonal sei trotz Kontrolle
allerlei moglich. So etwa der alte Trick, drei Por-
tionen zu beziehen und zu bonieren, aber vier Géste
damit zu bedienen. Noch schlimmer stehe es mit
der Abrechnung auf Getranken. Bei Banketten, Bal-
len und grossen Anléssen sei diese Mdglichkeit be-

in, um jedem Gast die Illusion zu
geben, gerade er sei besonders wichtig. Deshalb
sei als praktisches Beispiel seine Ansicht bei Ein-
stellung eines neuen Hilfsbarmans zitiert:

«Wenn er nicht weiss, wie er etwas fiir sich selbst
auf die Seite schaffen kann, dann ist er auch nichts
wert fiir das Geschéft!»

Aber wie gesagt, das sind Feststellungen iber engli-
sche Verhaltnisse, zwar von einem Fachmann, aber.
eben im «Punch», somit doch wohl zum Teil iro-
nisch gemeint. Sicher gilt auch hier: Andere Lén-
der, andere Sitten! (Sgr.)

Collaboration hételiére fructueuse entre | |

- .groupements hételiers anglais et américains, ..

Trust Houses, Je: plus important groupe hételier en
Grande-Bretagne, a récemment conclu; des accords
avec la Western International Hotels Company de
Seattle (Etat de Washington, a I'extrémité nord-oc-
cidentale des Etats-Unis) dans le but de s'assurer
la clientéle que la compagnie américaine regoit dans
ses quelque 60 hotels. En compensation de ces
touristes américains qui désirent visiter la Grande
Bretagne, la Trust Houses s'emploiera a diriger ses
hétes qui projettent de se rendre aux Etats-Unis
sur les hoétels de la Western International. C'est
pourquoi la Trust Houses a déja inauguré un bu-
reau spécial de location pour la Western Interna-
tional; ce bureau se trouve incorporé dans «Gros-
venor House», I'hétel le plus chic dont la Trust
Houses dispose a Londres.

Avant la conclusion de ces accords, la Trust Houses
ne faisait aucune propagande particuliére aux Etats-
Unis. - La. coopération. -avec -le groupement. améri-
cain, d'autre part, met la Trust Houses en mesure
.de -bénéficier- des services d'une. organisation effi-
.cace trés étendue, sans ‘s'exposer aux frais consi-
dérables qu'auraient codté la. création d'une propre
institution de propagande en Amérique.

phid  zlic
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Les ar sont cor

d'actions entre les deux groupes; c'est-dsdire quew:

la Western International ‘a regu.14@500 actions or-
dinaires Trust Houses en échange’de:10 000 actions
Western International. Ce marché a été conclu sur
la base 14 shillings 7 Y2 pences valeur en.bourse
de I'action Trust Houses le 14 mars 1968.

Le fait que les opérations de la Western :Interna-
tional ne se limitent pas aux régions de la:céte pa-
cifique des Etats-Unis, mais se ramifient égajement
au Canada, au Mexique, au Guatémala, au Véné-
zuela, & Hong Kong et au Japon et que tous ces
pays sont compris dans les accords en question,
met tout particuliérement en évidence l'importance
que cette transaction.présente pour Trust Houses.
La plupart des hétels de la Western International

phar , des chemins de fer et de la cons-
truction navale, I'Amérique est en retard sur cer-
tains pays européens ou sur le Japon.
M. Speiser admet toutefois que I'économie améri-
caine est favorisée par trois facteurs au moins:
I'aide gouvernementale & des fins militaires aux in-
dustries de pointe, une spécialisation poussée dans
les hautes études et un marché national homo-
géne. Ces avantages sont encore renforcés par la
mentalité des américains toujours disposés a ac-
cepter les derniéres réalisations techniques et par
la grande mobilité de la main-d'ceuvre.
Mais la situation de I'Europe, et de la Suisse en
particulier, n'est pas aussi désespérée que la dé-
peint M. Servan-Schreiber. M. Speiser constate que
toutes les industries d’exportation suisses impor-
tantes se trouvent dans la quatriéme catégorie dé-
finie précédemment. Il y découvre un signe de sta-
bilité qui permettra au pays de mieux supporter que
d'autres nations européennes l'inévitable restructu-
ration'i par 'évolution é i i
LaJconcurrence internationale, déclare-t-il, a con-
UAuit” ces industries vers 'une spécialisation. N'ayant
-pas  d'ambitions -hégémoniques, la Suisse n'a nul
besoin. -de -s" dans des;. recl
reuses pour étre a la pointe du progres. Il suffit

1-Que_ses industries, a l'instar-de I'horlogerie, sachent

“trouver rapidement .des applications précises aux
: découvertes scientifiques. ‘La ‘Suisse ‘maintient ainsi
se§ positions sur les marchés mondiaux et au lieu
de'stibirle - progrés - technique elle en tire ‘large-
ment profit.

L'’expansion hoteliére
francaise se poursuit

186 hotels de tourisme créés en 1967

Poursuivant depuis ces derniéres années une ex-

pansion soutenue, I'équipement hételier de la France
a été augmenté au cours de 1967 de 186 hotels,

appartient & la catégorie de luxe et leur
intéresse spécialement les hétels de luxe de Trust
Houses en Grande Bretagne, en.Espagne. et a I'lle
de Barbados.

Les plus importants établissements de la Western
International sont le St.Francis et le nouveau Cen-
tury-Plaza a Los Angeles.

Aux. dires des directeurs de la Trust Houses, on

Das Hotel Schweizerhof in Berlin mit seinen 400 Betten beging am 21.April 1968 sein zweijdhriges Jubi-

l1aum. Das noch sehr neue Hotel konnte sich durchsetz

von Die gute

ver

en und erfreut sich schon einer betréchtlichen Zahl
die Leitung des Hotels dazu, den i ill

hc és par ‘le lat général au tou-
risme, comprenant 4082 chambres.

Ce sont les hotels 2 étoiles qui-ont été créés en
plus grand nombre; en 1967, 77 hotels de cette ca-
tégorie ont été construits. La préférence se dirige
de plus en plus vers les hotels de bon confort,
accessibles a une clientéle importante. Déja, 80 ho-
tels nouveaux ont obtenu cette année de la part
du commissariat général au tourisme le classement
selon les nouvelles normes qui seront définitives
en 1971,

Les efforts les plus importants pour accroitre la
capacité hoteliére ont été entrepris par la région
Rhoéne-Alpes qui a vu la construction de 1243
chambres dans 58 hotels, et dans une moindre
mesure la Cote-d’Azur avec 890 chambres dans 19
hotels, La région Rhone-Alpes compte & elle seule
30°% des réalisations faites en France au cours
de 1967.

L'effort de rénovation entrepris par la France dans
le domaine de I'hStellerie se mesure par I'ampleur
des créations faites de 1961 a 1968, qui se montent
& 19915 chambres dans 923 hoétels de tourisme
nouveaux.

Parmi les hétels nouvellement créés et ouverts en
1967, il y a surtout lieu de citer I'Alpotel de Grenoble
(58 chambres). et le «Grand Hétel du Lion» & Bel-
fort (82 chambres) qui sont, pour ainsi dire, des
«tests» pour la construction et I'exploitation ration-
nelle de «Convention-Hotels» du style frangais en
Province. Walter Bing

Les initiatives
de I'Intercontinental
Hotels Corporation

L'Intercontinental Hotels Corporation, New York, le

i pagnie de igation aérien-
ne PAM, a enregistré en 1967 un chiffre d'affaires
de 86 millions de dollars pour les 40 hétels que la
compagnie posséde a travers le monde. Pour le

groupe entier, le taux moyen d' a-dépas-

oné=.

—

Aux dires de M. Henry Beardselay, Vice«pyésidem
et chef du «marketing» I'Intercontinental s'e"orce,‘
au cours de ces prochaines années de dévelupp«
spécialement son réseau européen, nous avons g,
ja cité quelques-uns de ces projets dans lariig
«Les compagnies d'aviation et I'hételleries (Hoty
Revue No 15, 1968).
Il convient d'ajouter aux projets britanniques g!
plans concernant I'Allemagne ou I'Intercontinenty
posséde actuellement deux hétels a Francfort ¢
4 Hanovre et qu'elle en construit & Dusseldorf. Cety
compagnie envisage de créer des hotels a Cologng
Hambourg, Munich et Stuttgart, puis dans toutes |y
villes d'Allemagne occidentale desservies par |
Lufthansa. Jusqu'en 1973, elle pourrait mettre & g,
position quelque 5000 chambres. Les investiss.
ments s’élevent a environ 400 millions de DM, |;
participation fi iere de [I'Interconti ™
Allemagne sera minoritaire et c'est la Lufthansa ]
assumera les principales charges.
En Europe, I'lntercontinental a pris pied, il y;
quelques années a Zagreb en acquérant I'Hyy
Esplanade, seul établissement de classe A de lac
pitale croate. L'Hotel a été complétement moden;
sé. Comme nous I'avons aussi esquissé déja, I'nte
continental entend également prendre pied dans kg
capitales tchécoslovaque, hongroise et roumaine.

EA

Progression du secteur
tertiaire

Un rapport présenté du Conseil économique et g
cial, souligne I'importance croissante du secty
tertiaire en France et analyse son développems
et sa transformation. Alors qu'il n'occupait que §
pour cent de la population active il y a dix ans |
en emploie aujourd’hui 42 pour cent. Cette par
procure & la France plus de la moitié de son pn
duit intérieur brut (contre 43 pour cent en 18%
Entre 1962 et 1970, ses effectifs doivent augments|
de 17 pour cent, passant de 7,9 millions & 93 i,
lions de personnes. Pendant la méme périod
I'agriculture enregistrera une diminution de 8370
travailleurs tandis que I'industrie gagnera prés 4|
800 000 personnes. La progression la plus forte sz
observée dans la région parisienne: 22 pour cet
entre 1962 et 1970. Dans deux ans, la capiz
comptera environ 2,6 millions .de travailleurs da
le secteur tertiaire. A titre de comparaison, 58
cent de la population active américaine travailst
dans les services.

Giinstiger Jahresbeginn
fur Italien

Italiens Eil 1 aus dem Auslédnder-Rel
kehr wiesen im ersten Monat des laufenden /i
res gegeniiber dem vorjahrigen Vergleichsmo:
eine beachtliche Steigerung um 27,6 Prozent &
Denn mit 52,2 Mia Lire wurden diese Einnahr
gegeniiber Januar 1967 um 11,3 Mia Lire it
troffen. Im Januar 1967 hatte man gegeniiber ¥
nuar 1966 eine Steigerung um 4,8 Mia Lire oderyj
13,3 Prozent verzeichnen kénnen und im Januar ¥
gegeniiber Januar 1965 bei -einer Einnahme ¥
30,9 Mia Lire' eine solche von 52 Mia Lire ¢
um 16,8 Prozent. " p
Allerdings stehen diesen stejgenden Einnahmen &
steigende Ausgaben fiir Auslandsreisen von It
nern gegeniiber. Lagen diese im Januar 19§ex
bei 7,1 Mia'Lire, so erhGhten sle’sich im du
1966 um 31,0 Prozent auf 9,3 Mia Lire, stiegen?|
Januar 1967 ‘um weitere 129 Prozent auf 105}
Lire, um schliesslich im Januar 1968 eine Zuwa!]
rate von 352 Prozent auf 14,2 Prozent aufzuweis]
Immerhin verbleibt im Januar 1968 ein Aktiv-S:
der italienischen Reiseverkehrsbilanz yon 380 I
Lire und damit 7.6 Mia Lire oder um 25 Pro
mehr als im Januar 1967. Fir die beiden ent|
Monate dieses Jahres wird nach bisher vorlieg
den Daten ein Aktiv-Saldo der italienischen
verkehrsbilanz von etwa 64,5 Mia Lire verzeici
gegeniiber 55,1 Mia Lire fir den entsprechent
Zeitraum im Vorjahr 1967 und gegeniiber 504 Ik
Lire fur die Vergleichsperiode 1966.

Untergrundbahn — Fieber
in Hongkong :

Den Bau einer Untergrundbahn und die Einricht
eines Gleitbootverkehrs im Hafen von Hongkong't
eine Studiengruppe empfohlen, die die Verkeh®
tuation der letzten 20 Jahre in Hongkong unters|
hat.

Anlass zu diesen Studien war die hohe Bev
rungsdichte Hongkongs. Dort rechnet man mit
Transportfrequenz von 4 Millionen Personen /.
Tag. Obwohl sich die Stadt Gber eine Flache
etwa 400 Quadratmeilen ausdehnt, dréngen
mehr als #; der Bevolkerung auf dem 20 Quat?
meilen grossen Bereich von Hongkong Island ¥
Kowloon zusammen. N
Im Jahr 1967 benutzten 1,055 Millionen Mens¥
taglich die offentlichen Verkehrsmittel. Auf @
Strassen Hongkongs rollen nach Erhsbungeﬂ“
Experten 101000 Fahrzeuge aller Art. Dies Wff
tet, dass auf jede einzelne Strassenmeile 163 f#
zeuge entfallen. |
250 Millionen Pfund Sterling soll der Bau ﬂﬂt‘
Bahn-Anlage kosten 16 Jahre wiirde es dauem”
sie mit einem Streckennetz von 40 Meilen ué r:‘
50 Stationen entworfen und gebaut sein wlrﬂ»‘i;;
zu diesem Zeitpunkt, also 1986, wird ein AWE|
sen der Bevdlkerungszahl von Hongkong i
destens 7 Millionen vorausgesagt. 2/2 Millioren
ihnen kénnten dann taglich durch die U
transportiert werden. Eine der U-Bahnstrecken ¥,
durch einen Tunnel unter dem Hafenbecken‘(;
Hongkong hindurch von Hongkong Island ™
Kowloon fiihren. Bisher wird dieser Verkeht ¥
schliesslich durch Fahren aufrechterhalten.

Ein gemeinsamer
asiatischer Markt ?

Seoul. Der Vorsitzende der Koreanischen HE"“:
kammer, Tu Pyong, teilte mit, dass bei der 24
Gener der Asiati HB""FIS‘:J
mern die Griindung eines Asiatischen Gemeinsé’
Marktes Hauptthema der Besprechungen We"

sé 70 pour cent, et, pour les hdtels européens, il
a varié entre 75 et 80 pour cent. Le 45 pour cent des
clients des hétels situés en Europe ont été des
Américains, le plus souvent des hommes d'affaires.
Pour I'année en cours, I'Intercontinental envisage
une de pr de plu ée en fa-

um eine Zunft-Stube zu erweitern. Da fiir das dritte Geschaftsjahr ein weiterer Anstieg der Bettenbelegung
erwartet wird, mussten schon verschiedene Konferenz- und Veranstaltungsrdume vergréssert werden.

p plus p
veur de ses 11 hotels en Europe et au Moyen-
Orient.

No der Griindung eines Gememsas'!
Marktes in Asien, &hnlich dem européischenwd
spiel, sei schon allein wegen des Trends der | y
wirtschaft zur regionalen Zusammenarbeit begr"
Tu Pyong erklarte, die Grindung einer devaﬂ'?l-‘
Wirtschaftsgemeinschaft wiirde von fast allen 65"!'l
schen Léndern befirwortet. An dieser Tagund ""u“
150 Delegierte aus Japan, Formosa, Hongkond i
Australien vertreten.

I
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Eine

schweizerische
Luftkissen-

bahn

Sle wiirde die Anschlussprobleme an den Welt-

Lange bereits ein Modell konstruiert, das eine Ge-

verkehr von L. g I8sen.

Im Bestreben, in unserer schnellebigen Welt zeitlich
immer glinstigere Verkehrsmittel zu schaffen, wur-
den wéhrend der letzten Jahren vor allem in der
Flugzeugindustrie grosse Fortschritte errungen, und
neue Konstruktionen geschaffen, die es uns ermog-
lichen, von einem Erdteil zum andern in wenigen
Stunden zu reisen. Aber auch zu Lande wurden
regende i , die, haupt-

séchlich fiir den Binnenverkehr, dem Flugzeug
emsilu:h den Kampf angesagt haben. Die letzte
auf dem Ei insektor ist die am

1. Oktober 1964 erdffnete Tokaido-Eisenbahn in Ja-
pan, die, auf einer Strecke von 515 km, mit einer
Geschwindigkeit von 210 Stundenkilometern, taglich
iiber 100 000 Personen zu beférdern vermag Doch

hwindigkeit von 305 Stundenkilometer erreicht.

_ Luftkissenbahn

= $BB-Linie

Antrieb der Bahn {iber pneubereifte Réder erfolgen
lassen, um jede nur mégliche Larmquelle zum Ver-
schwmden zu bringen. Aus Grinden der Larment-

Doch wird fiir die Ori in

mit Spitzengeschwindigkeiten bis zu 400 und in
England sogar mit solchen bis zu 500 km/h ge-
rechnet.

Im Unterschied zum Prinzip des Luftkissens mit
Luftvorhang der Hovercraft wendet der franzésische
«Aérotrain» das Prinzip der Druckkammer an. Dem
Aussehen nach handelt es sich um umgedrehte
Tépfe. Langs der Peripherie angebrachte Schiirzen
gestatten die Einhaltung eines kleinen Luftspaltes.
Im Moment wird bei Orléans eine erste 20 km lange
Strecke fiir die Beférderung von Passagieren ge-
baut. Man will Fahrzeuge verwenden, die 70 bis 84
Personen fassen konnen. Bei einer Hoéchstge-
schwlnd|gke|t von 300 km/h kann man mit einer
it von 250 km/h rechnen. Diese

scheint damit die oberste Gesct enze

fiir Eisenschienenbahnen aus technischen Griinden

erreicht zu sein. Das Rad muss von da an einem

andern Transportmittel weichen. So ist man auf eine
are ldee : auf die L

bahn.

Der Luftkissen- oder Bodeneffekt war schon seit
Beginn unseres Jahrhunderts bekannt. Bei den fri-
hen Atlantikfliigen stellten die Piloten immer wieder
fest, dass die Tragkraft der Luft in geringer Hohe
iiber Wasser oder Festland bedeutend grosser ist.
Seit langem arbeiten verschiedene Erfinder an der
Idee, ein Fahrzeug anstatt auf Réadern oder im

Strecke soll das erste Teilstiick fiir eine geplante
Verbindung von Orléans nach Paris geben.

Die Leiter der Hovercraft in England sind Uberzeugt,
dass ein Luftkissenzug bei der Losung der zukinf-
tigen Verkehrsprobleme als schnelle, leistungs-
féahige und komfortable Ueberlandverbindungen von
City zu City eine bedeutende Rolle spielen werden.
Wenn man namlich die fiir den Passagler S0 lasti-

terlage nur ein kleiner Luftspalt vorhanden wére.
Da wegen Seitenwinden und in Kurven Seitenkréfte
auftreten, mussen zur seitlichen Fiihrung senkrecht-

dirfte in der Schweiz ein F ieb-
werk fiir die Luftkissenbahn ausfallen. Als Ersatz
dafiir wird in England an einem elektrischen Linear-
motor gearbeitet. Es handelt sich dabei um einen
in eine Ebene abgewinkelten Elektromotor, der be-
liebig verlangert werden kann. Der Rotor wird dann
zu einem langs der Fahrbahn veriau(enden elek-
trisch leitenden Schi ang, sich die
Statorwicklungen im Fahrzeug befinden.
In erster Linie wiirde fir den Bau einer Luftkissen-
bahn die Verbindung von Bern nach Ziirich, als der
grossten Schweizer Stadt mit einem internationalen
Flughafen, in Frage kommen, und wengier die von
Dr. Imhof kiirzlich dem Bundesrat vorgeschlagene
Strecke Basel-Bern, da die Tagesfrequenz der Ver-
kehrsbeniitzer von Zirich nach Bern viel grosser
ist als diejenige von Bern nach Basel. Im Jahre
1965 wurden auf der Strecke Bern-Ziirich an einem
Tag etwa 6500 Personen gezéhlt, die per Auto, Bahn
oder Flugzeug in beiden Richtungen verkehrten.
Etwa im Jahre 2040 wird sich die Bevélkerung der
Schweiz verdoppelt haben. Das Reisebediirfnis der
dannzumaligen 10 Millionen Einwohner wird kaum
abgenommen haben. Man darf dann mit einer Trans-

gen Zu- und Wegfahrten der F

Wasser auf einem solchen Luftkissen for
gen. Dadurch ‘liesse sich die Reibung fast vollig
ausschalten. 1959 erregte in der Schweiz der Kon-

stukteur  Carl Weiland mit seinem Luftkissenboot*
. Aul- dem_ Zirichsee Aufsehen. Aber erst der. Brite

hristopher.S. Cockerell, der seit dem Jahr 1953

rauf diesem Gebiet zu experimentieren begann, lei-

tete ‘mit seinen Hovercraft-Fahrzeugen die heutige

*Entwicklung ein. Er begann mit einem Weidling, bei

““Luftfilm erzeugte, der von
...ten wurde.

dem ein Gebldse unter dem Schiffsboden einen
i a festgehal-
Im Bestreben, die Luft moglichst am
seitlichen Ausweichen zu hindern, um ein tragfahi-
ges und stabiles Luftkissen unter dem Fahrzeug zu
erhalten, wird im letzten Hovercraft-Prinzip die Luft
von einer Turbine angesaugt und durch einen peri-
pheren Ring von Kanidlen aus dem Boden des
Fahrzeugs nach unten gepresst. Dieser Luftvorhang
erhélt unter dem Fahrzeug ein relativ stabiles Luft-
kissen, auf dem das Fahrzeug gleitet, ohne jeden

wird der L und
billiger sein als das Kurzstreckenflugzeug
Und was in der ?

wiirden verschi Griinde fiir die Ent-

wicklung und Herstellung einer solchen -Bahn im
schweizerischen  Mittelland sprechen. Einmal kénn-
ten unsere Stadte auf schnellere und sicherere Art

rsalrei: 1| von etwa 20000 Personen pro
Tag rechnen. Dies ist eine Zahl, die uns schon
heute um das Fassungsvermdgen der erst sich im
Bau befindlichen Autobahnen zittern Iasst.
Wie weit sind aber iiberhaupt die technischen Plane
fir den Bau einer Luftkissenbahn in der Schweiz
gediehen? Biis heute sind die eigentlichen Initianten
fir ein solches Projekt eine Studiengruppe, die aus
dem Zircher, Stadteplaner und Archnekten Werner.

erreicht -werden, als dies ‘mit den gegenwamgen M . elnem und Personli des -
Verkehrsmitteln der n und des Ei ischen Fit kes Emmen besteht
(auch nach der Ferti der N und (mit, finanzieller- Unterstitzung. der Eidgendssi-

sen) moglich ist. Auch die Flugverbmduﬂgen zwi-
schen Genf, Basel, Bern und Ziirich sind eiger Luft-
kissenbahn unterlegen, ist doch - abgesehen vom
Riisiko des Schlechtwetterfaktors, der fir jeden Flug
einkalkuliert werden muss, und bei dessen Eintre-
ten besonders wahrend der Wintermonate viele
Flige abgesagt werden missen — der zeitliche Auf-
wand fiir diese kurzen Flugstrecken eher grosser,
da man fiir die Fahrten von den Stadtzentren bis
zu den Flugpldtzen beinahe eine Stunde benétigt.
Eine Luftkissenbahn kénnte aber die Schweizer
Stédte und te d he und

schen 'Kommission zur Forderung der wissenschaft-
lichen Foréchung und der Privatwirtschaft bis vor
einem Jahr Vorstudien fir eine Bahn, die von Ror-
Zirich und Bern nach Genf fiihren soll, ausgearbei-
tet hat.

Diese Bahn kénnte die Strecke Rorschach-Genf in
55 Minuten, und Ziirich-Bern in 18 Minuten zuriick-
legen. Das Trassee kdme 4-5 Meter iiber den Boden
zu liegen und wiirde durch Stiitzen getragen.

Das Fahrzeug wiirde durch einzelne Gleitkufen ge-
tragen, zwischen denen und der reibungslosen Un-

konstruiert werden, die sich auf
Teil der Fiihr

einen
ne abstiitzen.

Nach der Vorstudie von Werner Miiller wére auch
der finanzielle Aufwand fir die Erstellung tragbar
und wiirde die Moglichkeit einer spateren Rentabi-
litdt durchaus nicht ausschliessen.

Pro Woche konnte ein Kilometer des vorfabrizierten
Trassees erstellt werden, wobei der Kilometer rund
vier Millionen Franken kosten wiirde.

(Zum Vergleich sei erwdhnt, dass der Autobahn-
kilometer im Durchschnitt auf sechs Millionen Fran-
ken zu stehen kommt.) Eine Strecke von Rorschach
nach Genf kdnnte dann bis in vier bis fiinf Jahren
erstellt werden. Da das Trassee einige Meter lber
den Boden zu liegen kommt, miisste das Eigentum
fiir das bendtigte Land wahrscheinlich nicht einmal
erworben werden, was erfahrungsgeméass die Er-
stellung einer Bahn in erheblichem Mass verbilligen
wiirde.

Fiir eine Strecke von Ziirich nach Bern miisste man
also mit einem Betrag von ungefdhr 550-600 Millio-
nen Franken rechnen.

Vor ziemlich genau einem Jahr hat die Studien-

gruppe ihre Vori wungen und
|hren Berlcht an die Kommission zur Forderung der
Forschung icht. Seit die-

ser Zeit ist sowohl vom Bund als auch von der
Ptivatwirtschaft keine Reaktion eingetreten. Nichts
wurde unternommen, um einen Prototyp, wie er in
Frankreich, bergits-konstruiert-wurde, entwickeln zu
konnen; und keine ‘réchtlichen Untersuchungen wur-
den gemacht, um zu priifen, auf welche Weise das
Bahntrasse nétige Land zwischen Zirich und Bern
auf moglichst einfache und billige Weise zu erwer-
ben sei oder rechtlich belastet werden kénnte.

Es wire wiinschenswert, wenn es unserer Schwei-
zer Industrie gelingen konnte, eine eigene Luft-
kissenbahn zu erstellen und man nicht so lange
warten miisste, bis dann ausléndische Unternehmen
schon Jahre zuvor in ihren Léndern eine eigene
Bahn erstellt haben und wir gendtigt wéren, uns
dem Zug der Zeit an; um den A

an den Weltverkehr nicht zu verlieren und auf kost-
spielige Art ein ausléndisches Patent zu iberneh-
men. Hansjlirg Saager

Kontakt mit dem Untergrund, also auch fast ohne
Reibung.

Heute stehen in Nordeuropa Italien, USA und |m
Fernen Osten | euge im fahr

Sigen Einsatz und bewéhren sich. Sie stehen auf
dem Wasser als Fahrschiffe oder auf Kisten-
Passagierlinien im Einsatz und erreichen Geschwin-
digkeiten bis zu 100 Stundenkilometer.

Selt diesem Jahr verkehrt auf dem Aermelkanal ein
Grnssraumluﬂklssenlahrzeug, das 600 Personen oder
0 Autos und 300 Passagiere aufnehmen kann und,
Wegen seiner Rentabilitit und seines wirtschaftli-

frar Gren
zentrum verbinden.

Der Vorteil der Schnelligkeit wiirde vor allem aber
den Fremdenverkehr unseres Landes entscheidend
beeinflussen.

Verschiedene Touristenzentren unseres Landes, so
hauptséchlich das Berner Oberland, dann aber auch
das Oberwallis und die in einer ersten Entwicklungs-
phase stehenden Kurorte im Jura und im Kanton
Freiburg leiden unter ihrer schlechten Verbindung
zum Weltverkehr. Diese Landesteile interessieren
sich deshalb schon lange fir den Bau eines Konti-

tadte von um zu Stadt-

chen Nutzeffektes schon heute die A
lunnelpro]ekle in Frage stellt.

Eesonders vielversprechend fiir die Zukunft und

afens, so namentlich in der Gegend von
Bern oder Interlaken. Dabej stossen die Initianten
vor allem auf die Opposition der &rtlichen Bevolke-
rung, die die mit Larm verbundenen Umtriebe, die

interessant fiir unser Land ist jedoch das
Sefiihrte Luftkissenfahrzeug. Die Hovercraft Develop-
Ment Ltd. arbeitet seit einiger Zeit an einem Projekt
eines solchen Fahrzeugs. In Frankreich wurde im
Massstab 1:2 auf einer Betonstrecke von 7 Kilometer

der U eines F mit sich bringt, be-
furchten. Eine Luftkissenbahn hat jedoch den Vor-
teil, dass sie verhaltnismassig gerauscharm verkeh-
ren kann. Fir das franzésische Projekt will man
zum Beispiel zusétzlich im Bereich von Stadten den

Der «Aérotrain» von J. Bertin auf seiner Versuchs-
strecke in der Nahe von Paris.

4

Das von der Studiengruppe Miiller entwickelte Mo-
dell einer schweizerischen Luftkissenbahn.
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Handel

und Wirtschaft

Wiederbelebung der schweizerischen

Konjunktur

sich das

war. Die Bauinvestitionen gingen hin-

schen Wirtschaft im vergangenen Jahr unter dem

gegen weiter leicht zurlick, was allein auf die Ein-

Emﬂuss der F bei

tnern weiter ver hatte, scheint
selt dem Spéatherbst 1967 eine Belebung in Gang
gekommen zu sein. 1967 war das Brutto-

1y der privaten Bautéatigkeit zuriickzufiih-
ren war.

Die stanshschen Angaben (ber die wirtschaftliche

sozialprodukt, das dem Marktwert der gesamten
Produktion von Gitern und Dienstleistungen der
Volkswirtschaft vor Abzug der Abschreibungen ent-
spricht, um 5,8 Prozent hoher als ein Jahr zuvor,
wahrend der Zuwachs im Jahre 1966 noch 7,5 Pro-
zent betragen hatte. Diese Zunahmen waren aller-
dings zum grésseren Teil auf Preiserhdhungen zu-
riickzufiihren. Schaltet man diese aus der Rechnung
aus, so ergibt sich fir 1967 eine mengenmaéssige
Steigerung des Bruttosozialprodukts von etwa 1,6
Prozent gegeniiber dem entsprechenden Vorjahres-
zeitraum, wahrend diese Kennziffer fiir das Wirt-
schaftswachstum 1966 immerhin noch 2,8 Prozent
erreicht hatte. Im Jahre 1967 verzeichnete die
schweizerische Wirtschaft das geringste Wachstum
seit 1958,

Wahrend die schweizerischen Exporte im Zeitraum
Januar-September 1967 — im Einklang mit dem ge-
samten Welthandel - stagniert hatten, stiegen sie
seither dank der wachsenden Nachfrage wichtiger
F tner nach ischen F

wieder stark an. Diese Belebung des Exports trug
massgeblich zur Beschleunigung des Wachstums
des Bruttosozialprodukts im 4. Quartal 1967 bei.
Auch die Konsum- und Investitionsausgaben nah-
men im 4. Quartal etwas starker zu als zuvor, wo-
bei insbesondere bei den Ausriistungsinvestitionen
nach vorheriger Stagnation ein deutlicher Anstieg

in den ersten Monaten des laufenden
Jahres lassen insgesamt auf eine Fortsetzung der
Ende 1967 denz schlies-
sen. Insbesondere deutet der im Januar und Fe-
bruar eingetretene Importanstieg auf eine Zunahme
der Inlandsnachfrage hin. Auch die Industrieproduk-
tion, welche 1967 nur um 1 Prozent zugenommen
hat, scheint seit Jahresbeginn wieder starker -ge-
stiegen zu sein. Die private Bautatigkeit ist hinge-
gen noch etwas zuriickgegangen, insbesondere im
Wohnungsbau. Die Zahl der in den 65 Stadten im
Januar und Februar neu erstellten Wohnungen war
um 7 Prozent geringer als ein Jahr zuvor. Auch die
inlandische Kredittatigkeit der Banken hielt smh Ain
den letzten Monaten weiterhin in

daher rechtzeitig daran denken missen, etwas ge-
gen die Angina Temporis zu unternehmen. Was?
Daran erinnert eine Reihe rotierender Einheiten mit
zahlreichen, bedruckten oder bemalten rechteckigen
Stoffahnen, die dem Besucher zeigen, was sein
Herz erfreuen kann, namlich das, was sich dem
Auge des Menschen auf einer Schweizer Reise alles
bietet: Schéne Stadtebilder, Dorf-, Berg- und See-
landschaften, die Schweizer Flora in ihrer uner-
messlichen Vielfalt, Bahnen, Briicken, Schiffe und
vieles andere. Und die Blicke nach oben gerichtet
ermahnt die grosse Uhr iber dem Kopf: Erfreue
Dich all der schonen Dinge, bevor es zu spat ist.
Nimm Dir Zeit fir Ferien in der Schweiz! ap.

Expressdienst auf hoher See

rtg. Der grosste Schiffahrtskonzern der Welt, die
englische P-O-Gruppe (300 Schiffe mit 2,2 Millio-
nen Bruttoregistertonnen), hat die Bedirfnisse der
modernen Handelsschiffahrt richtig erkannt, als er
vor zwei Jahren bei der japanischen Mitsui-Werit
gleich drei 23-Knoten-Superfrachter von je 14000
BRT in Auftrag gab.Die drei Einheiten «Strathardle»,
«Strathbrora» und «Strathconon» sind 1967 in Dienst
genommen worden und haben schon auf ihren
ersten Fahrten etliche - Rekorde gebrochen. Der

Rahmen. Demgegeniiber dirften die Ausriistungs-
investitionen ihren im 4. Quartal 1967 wiederbegon-
nenen Anstieg fortgesetzt haben.

Es scheint sich somit zu bestatigen, dass die Be-
hérden gut beraten waren, der unter anderem von
der OECD erhobenen Forderung nach expansiverer
Wirtschaftspolitik nicht Folge zu leisten. Von den
6ffentlichen Haushalten gehen bereits so erhebli-
che Expansionsimpulse aus, dass man von zusatz-
lichen Stimulierungsmassnahmen eine Geféhrdung
der miihsam erreichten Dadmpfung des Preisauftriebs
und eine weitere Verscharfung der Arbeitskrafte-
knappheit befiirchten misste.

Sinn und Grenzen der Wirtschaft

Aus einem Referat von Dr. Hauswirth, Direktor der Mustermesse, Basel

Der Referent schnitt einige Grundfragen des
ichen Z an, um im Sinne
einer: richtigen’ Wertordnung - der :Dinge -zugleich  die
snotige-innere: Distanz ‘zw wahreh,  damit nicht- ein
:Lebensbereich; die ‘Wirtschaft, den ' wir-zu ‘beherr-
schen meinen, uns am Ende selbst beherrscht.
Dr. Hauswirth bezeichnete es als“einé fit inh!Be-
engende -Frage, wie weit: wircauch: in.einer: freien
irtschaft wirklich; frei und in Ricksichtauf, hdhere
rte un Zusamme ange. handeln, oder wie weit
. Wir _uns-von den «Eigengesetzlichkeiten» der. Ent-
wicklung. mitbestimmen lassen... Und, seine - Fragen
. stimmen, nachdenklich; «Hatten wir noch die: Kraft,
uns  diesen Elgengeselzllchkelten zu. entziehen,
uns“gegen sie zu stellen, wenn sie andere Werte,
die uns wesentlich erscheinen, bedrohen sollten?
Verméchte eine Gesellschaft, in der nur allzuviele
- und nicht etwa nur auf den umerslen Stufen der
— im wirtsch Erfolg, im
Einkommen sowie |m Aufwand und Verbrauch ihre
vor 1ste Wer g sehen, einen Wirt-
schaftseinbruch etwa von der Art der dreissiger
Jahre zu iiberstehen? Vermag sie einer kommenden
Generation ein ‘glaubwiirdiges Leitbild zu geben?
Wie wird sie mit den Problemen fertig, die sie un-
bekiimmert selber schafft?»
Neben dem Problem der Verstadterung, der Krise
des foderalistischen Gedankens griff Dr. Hauswirth
das noch nicht bewaltigte

Problem der Fremdarbeiter

heraus. Unbekiimmert haben wir in der Nachkriegs-
zeit auslandische Arbeitskrafte in unser Land ge-
holt, um unsere Wirtschaft auszubauen und dabei
die Probleme wenig beachtet, die sich dabei fir
beide Teile ergeben konnten, bis wir Bewegungen
aufbrechen sahen, die uns in ihrer emotional be-
tonten Primitivitdt nur erschrecken kénnen! Uns
waren Helfer willkommen, ihnen die Verdienstmég-
lichkeiten in unserem Land. Jeder hat aus einem
freien Vertrag seinen Teil gegeben und bekommen.
Der Prozess, den wir ausgelost haben, liegt inso-
fern durchaus im Sinne einer langfristigen Entwick-
lung, als die Freiziigigkeit der Arbeitskréfte iber
die Landesgrenzen hinweg in Europa mit fort-
schreitender Wirtschaftsver i
kommen wird. Aber, so fuhr Dr. Hauswirth fort, wir
haben uns iiber die menschlichen und gesell-
schaftlichen Probleme zu wenig Gedanken gemacht.
Wir haben uns dem Irrtum hingegeben, dass es sich
bei dem Beizug der auslandischen Arbeitskréfte um
eine voribergehende Erscheinung handle und nicht
bedacht, dass eine solche Ausweitung der Wirt-
schaft ohna ernsthafte Schmengkenten kaum mehr
ge denn r

werden kann Weil wir das Ganze anfanglich fur
eine eher kurzfristige und voribergehende Erschei-
nung hielten, glaubten wir, unsere auslandischen
Mitarbeiter konnten gut einfach neben uns wohnen
und dort in der Freizeit ihr eigenes Leben leben.
Ja, wir hielten dies sogar fir wiinschbar, damit sie
im Hinblick auf ihre nachmalige Heimkehr ihre Ge-
wohnheiten auch bei uns beibehalten kénnten. Nun
aber erkennen wir, dass ein Nebeneinander nicht
geniigt, nicht fir sie und nicht fiir uns, dass wir
vielmehr zusammenleben missen, und wir wissen
noch nicht, wie den Weg dazu zu finden. Es wire
ein Irrtum zu glauben, wir kdnnten die Lésung die-
ser Probleme den Spezialisten und dem Staat lber-
lassen: Wir missen die moglichen Lésungen mit-
durchdenken, mitversuchen und mitgestalten. Dazu
braucht es Vorstellungen, Ideen, die sich nicht in
den Kategorien der Wirtschaft erschépfen. Wir mis-
sen uns dazu auch noch die Zeit nehmen.

Im Anschluss an diese besinnlich-ernsten Betrach-
tungen von Dr. Hauswirth, die uns in Erinnerung
rufen, dass Konjunktur und Wohistand nicht alles
bedeuten und uns Probleme hinterlassen, um deren
Lésung wir uns bemiihen miissen, méchten wir ein
Detail aus dem Bild der Mustermesse herausgreifen,

.rlschen Verkehrszentrale,
: Moto: Nimm: Dir. ‘Zeit fiir ‘Ferien :in:der Schwe(z =
- Gegen Angina Temporis. : P]

‘i orlgineller Weiss Wig’ imimér - hdben ‘65 “die. Ge-

" nik darauf ‘zu lenken, dass der Wrrtschaﬂﬂ(r

“hat, wenn wir ‘ihm durch hektische

das ein notwendiges Korrelat zum Schwerpunkt
«Technik» bildet: wir meinen

heit

siden:
Sie segelt sunter- dem

stalter'der' §VZ-Schau verstanden, die Aumerksa?n
keit der Messebesucher mitten im Reiche der’

zu dem wir alle verurteilt sind, nur dan

nicht Unsere Gesundheit zum Opfer brmgen und-wir

«Strath»-Expr Japan und Europa
(iber den Panamakanal) in 25 Tagen (Rotterdam)
bzw. 27 Tagen (Hamburg). Schnelle Reisezeiten, er-
kiarte: P- & O-Direktor J.C. Davis, seien heutzutage
fir alle Schiffseigner eine Existenzfrage.

Die  nach modernsten schiffbautechnischen Er-
kenntnissen gebauten «Strath»-Schiffe haben ein
Ladevermdgen von 19822 Kubikmeter Trocken-
fracht, 778 Kubikmeter Kihl- und Gefrierladung (ge-
trennte Rdume mit Temperaturen von minus 20 bis
plus 12 Grad Celsius) und 500 Tonnen flissiger La-
dung. Bei 190 m Lange, 25 m Breite und 14 m Sei-
tenhéhe tragen die «Straths» auf 9,15 m Konstruk-
tionstiefgang 12000 Tonnen. Die Hohen der Zwi-
schendecks sind auf 20-Fuss-Container ausgerichtet.
Dje  P-O-Gruppe unterhdlt ferner ihren bewahrten
«Japan-Expressdienst» und den «Postschnelldienst»
nach _dem Fernen Osten. Ein SChI" verlasst Jeden
Monat Rotterdam als letzten

Der amerikanische
Diskontsatz

Fiinf Wochen, nachdem der Diskontsatz im Zusam-
menhang mit der damaligen Goldkrise von 4,5 aut
5 Prozent erhoht worden war, hat das Federal-
Reserve Board am 18. April den offiziellen Diskont
weiter auf 55 Prozent heraufgesetzt. Damit hat die-
ser Satz seinen hochsten Stand seit 1929 erreicht,
Dieser Schritt kam nicht ganz Uberraschend, nach-
dem die amerikanischen Geldbehdrden schon seit
Wochen eine restriktivere Politik verfolgten, so dass
die fur die Tendenz am amerikanischen Geldmarkt
massgebende Rendite der dreimonatigen Schatz-
wechsel fast 5,5 Prozent erreichte.

Die zt Kreditverl zeigte sich auch
darin, dass die Nettoreserveposition der Geschafts-
banken Ende Marz mit 410 Millionen § stark ins
Defizit geriet, was bedeutet, dass sich die Banken
bei der Zentralbank per Saldo in entsprechendem
Umfang verschuldet haben. Da der Zinssatz am
Markt hoher war als der offizielle Diskontsatz, war
es fir die Banken lohnend, bei der Zentralbank
Kredite aufzunehmen und die so beschafften Mit-
tel wieder auszuleihen. Diesem Ausweg wurde
durch die neue Diskontsatzerhdhung nun ein Riegel
geschoben.

Zugleich driickt die neue Massnahme aber auch
die Besorgnis der Geldbehdrden iiber die inflatio-
nére Entwicklung in den USA aus.

Sie wurde denn auch ausdricklich mit der Notwen-
digkeit begriindet, den Dollar innerhalb und ausser-
halb den USA zu festigen. Der Binnenwert ist durch
den sehr hohen Fehlbetrag im Bundeshaushalt von
rund 20 Milliarden § im Jahr bedroht, da dieser
Fehlbetrag zu hoch ist, um auf dem Kapitalmarkt
gedeckt werden zu kénnen. Die fehlenden Betrage
missen daher direkt oder indirekt durch Geld-
schopfung beschafft werden, was bei der gegen-
wartig in den USA herrschenden Hochkonjunktur
zu Inflation fihrt. Der Aussenwert der amerikani-
schen Wéhrung wird durch das seit Jahren anhal-
tende und 1967 wieder stark angewachsene Defi-
zit der Zahlungsbilanz belastet, wobei das Zah-
lungsbilanzdefizit grosstenteils eine Folge des Fehl-
betrags im Staatshaushalt und der damit verbunde-
nen, allzu grossen Geldschopfung in den USA ist
Das beste Heilmittel fiir die gegenwargigen finan-
ziellen Schwierigkeiten waére also eine Beseitigung
oder zumindest eine starke Verringerung des Haus-
haltdefizits. Die von der Regierung seit langerer
Zeit geforderte Steuererhéhung ist bisher vom Par-
lament nicht bewilligt worden. Zwar hat ihr der Se-
nat Anfang April zugestimmt, doch hat sich das
Repréasentantenhaus  bisher nicht damit befasst.

Die jiingste Diskontsatzerhhung steht mit der Ver-
z6gerung der Steuervorlage zweifellos in engem Zu-

Hafen.mit Ladung fir Malaysia, Hongkong, dle Phi-
lippinen und Japan.

Positive Auswirkungen der
Abwertung

=IDie ‘am 18:November: 1967 verfiigte Abwertung der
Peseta sowie die ‘damit: verbundenen Einsparungs-

29hagsnahmen ‘haben:sich nach:Meinung ‘der spani-
rszhen Regierung positiv ausgewirkt..-Wie Informa-

eutignsminister :Iribarne ‘nach' dem Mmisterrat- in- Ma-
drid mitteilte, ist eine  Wiederbelebung ' der - wirt-
schaftlichien “Aktivitdt zu beobachten. Im- Marz sei
der Export um. 20 Prozent gestiegen, der Import hin-
gegereubn #;8: Rrozent-zurlickgegangen. Die Zahl der
Arbeitslosen sei gesunken:

Swissair-Generalversammlung

Von 5,6 Millionen Passagieren, die im Jahre 1967
vier schweizerische Flughéfen beniitzten,
500000 Transitgéste, so dass Gber fiinf Millionen
aus unserem Lande wegfliegen oder hier ankom-
men. Im Linienverkehr mit dem Ausland wurden
46 Prozent der zahlenden Passagiere von der Swiss-
air befordert, das heisst rund 2,7 Millionen.

Diese eindriicklichen Zahlen teilte J. F.

waren

die Gesamtzahl der Angestellten betragt 8500 Per-
sonen.
Aus dem Referat von Dr. W.Berchtold, Delegierter
des Verwaltungsrates der Swissair, ging hervor,
dass die Ziffern des Jahres 1966 im Jahre 1967
nicht mehr ganz erreicht wurden. Trotzdem kann
~_man das Berichtsjahr als normal gutes Geschafts-
jahr ansprechen. Ein Grund fir den geringeren Um-

Président der Swissair, den 752 anwesenden Aktio-
néren mit.
Dienste und des neuen Verwaltungszentrums -Klo-
ten nahmen Uber 600 Besucher teil. Herr Gugelmann
wies vor allem auf die grosse Rolle des Tourismus
in der Entwicklung des Flugverkehrs hm BEI der
spater folgenden Di: hat ein Pr ar
angeregt, dass im Verwaltungsrat der Swissair auch
Fremdenverkehr und Hotellerie vertreten sein soll-
ten.

Man vernahm ferner, dass die Swissair unserem
Lande im Jahr tber 200 Millionen Franken bringt
(Einnahmen aus dem Tourismus = 1,5 Milliarden).
Seit 1965 tragt sich der Flughafen Zirich selbst;

Cockpit der neuesten DC-9-32 HB-IFF (Photo P. Trippi)

An der Besichtigung der Technischen :

satz sind auch die standig und unpropor-
tional steigenden Betriebskosten. Dass diese Situa-
tion die Wettbewerbsstellung unserer nationalen

Sie muss als Warnung der Geldbehér-
den verstanden werden, dass diese nicht mehr be-
reit sind, in gleichem Ausmass wie bisher zur Fi-
nanzierung des Haushaltdefizits beizutragen.

Solite der Fehlbetrag im amerikanischen Staatshaus-
halt nicht bald drastisch reduziert werden, so- wére
eine Kreditklemme wie diejenige’ vom “Herbst 1966
und ein weiterer Anstieg des Zinsniveaus sowie eine
Verknappung der fiir den Wohnungsbau verftigba-
ren  Geldmittel zu beflrchten. ‘Eine “solche 'Krédit-
klemme konnte 'sich auch -ungiinstig auf die euro-
paischen ‘Geld- “und “Kapitalméarkte' ‘auswirkén’ und
durch eine neue Erhéhung des stmveaus die kon
junkturelle Erholung behindern.

Staatliche Hilfe

Die englische Regierung hat ein neues Schema an-
gekiindigt, durch das den Hotels Biirgschaften und
Anleihen bis zu 50 Prozent der Bau- oder Einrich-
tungskosten neuer Projekte erhalten kénnen, falls
damit mehr Raum fir Hote!gaste geschaﬂen wird.
Hotels in sc In-
ner-Englands sollen dabe[ noch hohere Sétze er-
halten. Englische Hoteliers &ussern sich natiirlich
erfreut, weisen aber gleichzeitig darauf hin, dass
das neue Sparprogramm der Regierung Wilson
dem Fremdenverkehr mancherlei Rickschlage brin-
gen dirfte.

Der Leitartikler der Fachzeitschrift «Caterer and
Hotelkeeper» macht darauf aufmerksam, dass Re-
staurants nicht begiinstigt werden, obwohl gerade
sie durch das vclkswmschaftllche Spar- und damit

Fluggesellschaft in gefahrlicher Weise
wird, sollte im Parlament beherzigt werden. Ener-
gische Sparmassnahmen im Betriebe sind gewiss
schon heute das Gebot der Stunde, falls das wohl-
Uberlegte Investitionsprogramm der Swissair finan-
ziert werden soll. Immerhin blickt die Swissair mit
+Zuversicht in die Zukunft. Ein Voranschlag von 1,2
Milliarden Franken ist fir die Automatisierung von
Betriebsfunktionen und die Modernisierung und Er-
weiterung der Flotte vorgesehen. Die Swissair ist
trotz scharfster Konkurrenz bemiiht, den Ertrag zu
steigern. AT

2L nde ings- und Kredit-
erschwerungsprogramm  besonderen Schwierigkei-
ten entgegengehen dirften.

Im {brigen ist es bemerkenswert zu erfahren, dass
das Entgegenkommen der Regierung auf der An-
nahme beruht, der Besucherstrom iiberseeischer
Géste wirde sich im Jahre 1970 um 50 Prozent auf

sechs Millionen Personen erhéhen. p.s
La reprise en Allemagne
Le de reprise va s'accélé

rer en Allemagne dans les prochains mois. L'ob-
servation de la conjoncture outre-Rhin fait I'objel
de rapports de plus en plus favorables, et la Banque
fédérale, dans sa derniére analyse mensuelle, ne
cache pas son optimisme. Il se confirme en effet
que la relance est due en grande partie & un
changement d'attitude des chels dentreprlse, W‘
ont repris leurs ir i
stocks qui avaient été réduits au plus bas pendaﬁ
la récession et par suite de l'inconnue que repré
sentait I'entrée en vigueur de la TVA. Les mesures
prises par le gouvernement I'an dernier commenceé:
ront seulement & jouer a plein dans quelques s&
maines, et donneront un nouvel élan a |'expansion
La conjoncture européenne devrait en bénéficier
d’'une maniére incidente.

Achéevement de I'épine
dorsale des transports
yougoslaves

I.E. La banque mondiale vient d’accorder un crédit
de 50 millions de dollars a la Yougoslavie pour 2
construction de la derniére liaison importante du
réseau ferroviaire de ce pays, soit la section de
476 km reliant Belgrade a Bar, sur la cote méridio-
nale de I'Adriatique. Cette ligne constitue I'épiné
dorsale du systéme de transport yougoslave.

La nouvelle ligne sera électrifiée, & voie unique €
a écartement standard. Elle réduira le cout des
transports et contribuera a développer le trafic, 18
zone desservie étant riche en ressources minérales:
en foréts et en terres agricoles.
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Eidgendssisches A

Ein neuer Kurdirektor

Anlasslich der letzten Vorstandssitzung des Kur-
und Verkehrsvereins Lenzerheide/Valbella wurde
Herr René Hefti zum neuen Kurdirektor gewahit.
René Hefti verbrachte seine Jugend in Landquart,
wo er auch die Schulen besuchte. Nach Sprach-
studien in Estavayer-le-Lac und nach einem lange-
ren Auslandsaufenthalt - arbeitete er in einer Ge-
meindeverwaltung, bevor er als Generalsekretdr
beim. Grasshopper-Club. Ziirich tatig war..im: Militar-
,dienst -bekleidet; der Neugewahlte -den- Grad eines
.Quartiermeister-Leutnants...Dank seiner: Ausbildung,
seinen..; organisatorischen-- Fahigkeiten: und ' seiner
journalistischen - Begabung.; bestizt.. der. .neue, Kur-
ndirektor \die snotwendigen -Voraussetzungen; “um-mit
weitsichtiger. Erfahrung einem unserer grossen Biind-
ner Kurorte vorstehen zu kdnnen. '

Anlasslich der gleichen Sitzung wurde zum neuen
Kur- und Sportsekretar Herr Claudio Chiogna ge-
wiéhlt,

Tourisme vaudois

Les Frangais au premier rang dans les Alpes
vaudoises

L'analyse détaillée de la statistique des nuitées dans
I'ensemble du canton de Vaud au mois de février
dénote I'extraordinaire progression du mouvement
touristique frangais a destination des stations de
i R tout d'abord que
février est le mois le meilleur pour les Alpes et
le Jura vaudois; mars est en passe de se dévelop-
per trés favorablement, de méme qu’avril, grace
aux nouvelles installations de téléphériques condui-
sant aux plus hauts sommets. Mais février n'en
demeure pas moins le mois de pointe.
Premiére constatation: il y eut peu de modifica-
tion, d'une année a l'autre, dans les stations des
bords du Léman: Lausanne, Montreux et Vevey.
Cest donc la montagne qui a bénéficié des 19 845
nitées supplémentaires, qui ont porté a 250770 le

llerlei

total des nuitées vaudoises durant ce mois de’ fé-
vrier, Or, les nuitées frangaises ont passé de 77 062
a 95115, soit 18053 de plus. La France se classe
de loin au premier rang des hétes du canton de-
vangant méme pour la premiére fois les hotes du
pays qui ne totalisent que 85 743 nuitées (- 121).
Aprés les Frangais, ce sont les Belges — hotes fi-
déles de Leysin — qui occupent le second rang des
touristes étrangers avec 21961 nuitées. Le reste est
trés modeste: une augmentation de 9 pour cent
(mais oui!) de la clientéle anglaise qui ne totalise
cependant que 8695 nuitées, une nouvelle diminu-
tion de la clientéle allemande, qui a bien de la
peine a trouver le chemin des champs de neige
vaudois et ne totalise que 7128 nuitées, un recul
sensible des nuitées italiennes tandis que les nui-
tées américaines augmentent dans une proportion de
25 pour cent! Mais le total n'est que de 5661 nui-
tées.

Taux d' p des lits ibles: 41 % (40 %
en 1967), des lits recensés: 33 % (32 %). Il yaencore
de la place disponible et I'on comprend que I'Office
du tourisme du canton de Vaud multiplie ses ef-
forts de propagande.

Caractéristique des stations vaudoises
«Dans les Alpes, les touristes accordent

Enfin, septembre sera presque tout entier consacré
a la musique. Important événement artistique s'il
en est: une grande exposition d'icones, provenant
des collections suisses, sera présentée, durant tout
I'été, au Musée Rath. V.

Publicité en bordure
des routes
Le Valais a pris des prescriptions précises

Une ordonnance sur la pose des signaux et de la
signalisation avait été prise en 1966 accordant
jusqu'au 31 décembre de la méme année le délai
pour -se conformer & ces prescriptions. L'ordon-
nance prévoit:

1. A I'extérieur des localités la pose de tous pan-
neaux-réclames ou annonces sur la voie publique
et &'leurs abords, jusqu’a une distance de 30 métres
du bord de la chaussée, est soumise & une auto-
risation cantonale. Celle-ci est délivrée par la com-
mission cantonale des constructions sur préavis de
la commission de signalisation.

2. Le Département des travaux publics par le ser-
vice de I'entretien des routes est compétent pour
délivrer des autorisations.

3. En dehors de la zone des 30 métres, les disposi-
tions des réglements communaux et les attributions

ment une grande valeur au paysage particulier d'une
station; s'ils aiment le panorama de Villars, ils ne
se sentiront pas nécessairement a l'aise aux Dia-
blerets et vice-versa. Aussi est-ce dans les Alpes
qu’'on trouve les touristes les plus sédentaires; une
grande partie d'entre eux séjournent trois, quatre
fois au méme endroit.»

Ces constatations, ce sont les experts de I'Universi-
té de Saint-Gall qui les dégagent de I'enquéte ef-
fectuée auprés de 3000 touristes séjournant dans le
canton de Vaud. lls ont remarqué aussi que c'est
a Villars que la durée moyenne du séjour semble
la plus élevée. La moitié des villégiaturants'y reste
un mois ou plus — méme en hiver. Nous croyons
pouvoir préciser que cette constatation ne concerne
malheureusement pas les hotels, mais bien I'hé-
bergement en chalets ou en appartements. ‘Autre
remarque: la majorité des clients d’hétels — nous
affirme-t-on, ne pratique pas le ski et met I'accent
sur les promenades, le curling ou le patinage.

Villars attire une bonne part de sa clientéle par la
publicité, par des prospectus alléchants. L’hotelle-
_rie-a . bonne .réputation, l'altitude, la belle vue etjla
facilité d'accés jouent en sa faveur. 209
.Leysin, disent:aussi: les experts, est la station..des

~jeunes et duistourisme social»:-le.-nombre -d’em-

ployés, de: forictionnaires: et -d’étudiants -y estnpius
élevé-qu'ailleurss - W T bitb
‘Aux- Diablerets;- I'hiver, les trois: quarts -des)itouristes
pratiquent: le ski: c'est un chiffre. recordoqui -s’ex-
plique peut-étre par la forte: proportion .des- clients
suisses (Lausannois surtout). 62 018 jd.

Nouvelles genevoises

Genéve prépare une brillante saison estivale

Pour animer sa saison d'été, Genéve a préparé un
calendrier de manifestations aussi nombreuses que
diverses et variées, qui se succéderont de la fin
mai aux portes de I'automne.

L'un des en sera i it le
spectacle que donneront, les 11 et 12 juillet, sur la
scéne du Théatre de verdure, sous les frondaisons
du parc de La Grange, le Royal Ballet de I'Opéra
de Covent Garden, de Londres. Il y aura aussi d'au-
tres spectacles vedettes, tels que la représentation,
le 15 juin, aux Vernets, des motocyclistes virtuoses
des CRS frangais, et, a la mi-aoQt, au Théatre de
verdure, le tour de chant de Mireille Mathieu.

C'est du 16 au 18 aoQt que se dérouleront les tra-
ditionnelles Fétes de Genéve, organisées par I'Of-
fice du tourisme.

Quand I'hételier doit devenir prospecteur

Suite de la page 1

fait une coopération interentreprises pour lesquelles
interviennent un comptoir de vente ou des repré-
sentations d'hétels. Les grandes chaines améri-
caines par exemple, ont toutes des «sales depart-
ments» extrémement étoffés, ce qui se justifie quand
elles groupent une cinquantaine d'hétels trés im-
Portants & travers le monde.

M.Tschann est le créateur de la chaine régionale
d'hétels Castels. Elle réunit 50 hotels de 3 et 4
étoiles de la Cote d'Azur et, son promoteur, décrit
comme suit les taches et le travail de cette organi-
sation, dont les entreprises membres conservent
leur indépendance.

La premiére tache de cette chaine a été de faciliter
IEs‘réservations d'agences, de firmes et de parti-
Culiers. Un bureau de réservations central a été
Créé a Paris et est relié a celui de Castel. Ainsi
un simple coup de téléphone local permet de se
voir confirmer sans frais une réservation. L'on as-
Siste au méme phénoméne dans de nombreux autres
P?ys. en Angleterre, en Amérique, en Gréce — ol
Cest I'Office national du tourisme, organisme d'Etat
Qui, sur simple coup de téléphone peut dire ol il y a
des hétels répondant & des veeux spéciaux qui ont
encore des chambres & disposition.

a chaine et le bureau central s'occupent égale-
ment .de publicité groupée et de I'impression du
;“a_lérlel d'information ce qui permet & moindres
rais de faire une propagande qu'un hétel isolé ne
Pourrait jamais se payer.

On procéde aussi au partage des missions de pros-
Pection, certains membres de la chaine, agissant
EPUY le compte de tous les établissements, parti-
Ipent & des voyages de prospection dans certains
Pags, tandis que d'autres membres effectuent le
Méme travail dans d'autres régions.

M.Tschann conclut que le fait que de telles chaines

aient pu fonctionner en bonne harmonie en France
est en soi une petite révolution.

Cela prouve que les hételiers frangais ont trés bien
compris que quelle que soit leur respectable tradi-
tion, il fallait évoluer et, tout en conservant bien sGr
ces traditions qui ont fait la réputation de I'hétel-
lerie, il fallait savoir les faire connaitre, en un mot
qu'il fallait dorénavant «savoir vendre».

Ol en sommes-nous en Sulsse?

Quelques offices de tourisme dans notre pays ont
su prendre des initiatives dans ce domaine, en in-
tensifiant la propagande collective, en faisant parti-
ciper des hételiers aux voyages de prospection
organisés & I'étranger par les responsables du tou-
risme, et en les faisant contribuer pratiquement et
personnellement & la réception de journalistes, d'a-
gents de voyages ou de personnalités pouvant exer-
cer quelque influence en faveur du tourisme suisse
dans leur propre pays, ou encore en facilitant la
tache des agences de voyages, en préparant des
forfaits, etc.

Certes, de trés nombreux hételiers vouent tout leur
savoir-faire et toute leur attention & I'accueil de
leurs clients, aux attentions personnelles dont ils
entendent les combler - ce qui est d'ailleurs un
élément de la réputation de notre hétellerie — mais
on ne fait pas assez d'efforts pour chercher les
clients, pour prospecter certaines régions, certains
pays, certaines catégories d’hétes. On recule devant
de nouvelles méthodes de vente et I'on ne cherche
pas & i plus commerci sur ce plan
1a en facilitant aux clients en puissance les forma-
lités - si I'on ne veut pas simplement compter sur
le hasard - qui feront du touriste un client de tel
ou tel hotel. Les observations et les conseil de
M. Tschann montrent la voie de ce qu'il faut faire,
entre autres, pour s'tdapter a la situation actuelle.

de la des constructions sont
applicables.

Certains se sont conformés a ces prescriptions,
d’'autres n'en ont pas tenu compte. Aussi I'Etat se
prépare-t-il a intervenir contre ces derniers. Il est
en effet grand temps de réagir car ces panneaux
poussent comme des champignons et déparent le
paysage.

Die Wintersaison in Gstaad

Trotz einem Ausfall von rund 1200 Logierndchten
im Januar 1968 - zurlickzufiihren auf anndhernd
drei Wochen Wetterunbill mit anhaltendem Schnee-
fall — kénnen wir die vergangene Wintersaison mit
3200 Logiernachten mehr gegeniiber derjenigen von
1966/67 abschliessen. Die ausgezeichneten Schnee-
verhéltnisse im Mé&rz und April sowie das Bestehen
der hochalpinen L ilbahn auf den Di
gletscher, die auf 3000 m Hoéhe fihrt und den Frih-
i i g iert, haben ich zu diesem
werfreulicheni Ergebnis beigetragen. “Die* Skirennsai-
sonvwird in'Gstaad ‘und in' Les Diablerets dank der
erwahnten Bahn Ubrigens erst am 9:Juni mit dem
b Riesenslalom .Glacier des Diabl_eretiabgeschlos—
werden, dessen. Qrganisation bereits .in, vollem

L Wer
ge ist. . . X

Die. guten Zufahrten auf Strasse und Schiene -

grige auch durch die Luft (Taxiflugdienst nach
Saan aad) — lassen auch Gstaad immer mehr
zum Tagungsort der Verbande, Vereine und Gesell-
schaften werden. So finden vom 29. Juni bis 1. Juli
dieses Jahres die Generalversammlung des Schwei-

Aux quatre jeudis...
par Paul-Henri Jaccard

Propagande «made in USA»

Plus moyen d'ouvrir un journal, ces jours, sans y
trouver, sur des pages entiéres, les invitations les
plus séduisantes a visiter les Etats-Unis. Gouverne-
ment, régions et villes, compagnies aériennes et
maritimes, chaines d’'hétels se trouvent associés a
cette vaste campagne qui tend a importer cette an-
née davantage de touristes encore que I'an dernier.
Cette fois, on a pris les choses au sérieux. Ce ne
sont plus les timides invitations des années 60! On
fait donner la grosse artillerie: Le président des
Etats-Unis lui-méme et tout le peuple américain sou-
haitent d'ores et déja la bienvenue a leurs hotes

futurs sur les placards publicitaires et leur promet-
tent mille ré i de prix,
facilités de toute sorte.

20 ans déja...

Comme le temps passe...! Il y a vingt années, I'Amé-

rique commengait a s'enflammer pour le tourisme,
mais dans un sens trés différent. 1l ne s’agissait
pas du tout d'inviter les gens des autres pays a
venir visiter le continent américain, mais bien a en-
gager les citoyens des USA & passer leurs vacances
a I'étranger, en Europe de préférence. Je garde le
souvenir d'une visite que j'avais faite & Washing-
ton en compagnie de I'excellent Henri Pillichody,
au mois de mai 1948. Nous avions rencontré M.
Herbert” Wilkinson qui était en quelque sorte le Dr
Kaempfen des USA; et M. Wilkinson nous avait ex-
pliqué sa mission qui n'était certes pas celle que
nous attendions, nous qui connaissions I'importance
pour un office national de tourisme de travailler &
la venue des touristes étrangers dans son propre
pays. Rien de semblable & Washington... Le mot
d’ordre était, par tous les moyens — et ils étaient
grands — d’expédier Outre-Atlantique le plus grand
nombre d'Américains, fortement munis de dollars
qu'il s'agissait d'abandonner en France, en ltalie,
en Belgique, en Hollande ou ailleurs.

On vivait alors sous le signe du «Plan Marshall»,
qui devait contribuer & redresser le plus rapidement
possible I'économie des pays ayant subi les des-
tructions de la guerre. Et les dollars touristiques,
dépensés librement par les touristes américains,
étaient un fort précieux complément & cette aide du
Plan Marshall.

Le colonel missionnaire...

Beaucoup d'hételiers se souviennent de ce trés
courtois colonel américain, détaché de I'armée pour
mieux catéchiser les hoételiers du Vieux-Monde,
dont le quartier général était a Paris et qui partici-
pait aux assemblées de I'AIH et des associations
hételiéres nationales, expliquant avec une patience
d'ange les conditions de confort minimum requises
par les futurs touristes américains.

Car les USA entendaient que I'accueil réservé aux
touristes ainsi propulsés vers I'Europe corresponde
aux promesses... Il elt été désastreux que ceux-ci,
dégus par un confort ou des installations techniques
insuffisants, retournent tout simplement:a leurs pla-
ges-de Floride, aux rivages des Caraibes; aux pala-
1ces de La Havane, paradis. du. jeu et des plaisirs!

_Opération réy;slgl

Les hételiers d'Euvope’ furent sans aucun ‘dotte des
élévés ‘dogiles..."Cdr il né fut plis nécessaire, bien-
tét, de dépenser beaucoup d'argent pour encoura-
ger'les touristes américains a venir en Europe. lls
y ‘prirent godt'trés vite et 'la 'vague ne cessa de
croitre. C'est alors qu'en 1960 on s'apergut la-bas
que ces voyages a sens unique n’étaient pas sans
effet sur la balance des paiements.

zerischen I und Ir ver-
bandes; im Juli jene der Schweizerischen Gesell-
schaft fir Chronometrie und am 5. und 6. Septem-
ber die Tagung des VST (Verband Schweizerischer
Transportanstalten) statt. Im Mai wird uns vorab
noch der Ziircher Presseverein mit seinem Besuch
beehren. P.V.

Gute Frequenzen
in Ermatingen

fb. Wahrend Ermatingen im Jahre 1962 nach dem
Verkauf der Dependence des Hotel «Adler» noch
431 Gaste mit 2683 Logierndchten buchte, ist seit-
her der Gaste- und Uebernachtungsstrom standig
gestiegen. 1964 wurden bereits 690 Gaste mit 4909
Logierndchten gezéhlt, 1966 1484 Gaste mit 5040
Uebernachtungen und im letzten Jahre 1967 sogar
1500 Géste mit 6100 Logierndchten. Dazu gesellen
sich laut Aufzeichnung des Verkehrsvereins Erma-
tingen noch 360 Uebernachtungen in den vom Sta-
tistischen Amt nicht erfassten Gaststatten, sowie
990 Logiernachte in privaten Ferienwohnungen, so
dass sich die ansehnliche Zahl von 7450 ausgewie-
senen Logierndchten ergibt ohne das Hotel «Adler»,
das noch immer ist. Die dur i

Il parut e renverser la vapeur. Mais on
n'arréte pas facilement un mouvement comme celui-
ci. Des habitudes sont prises, des traditions établies;
peut-on, d'un trait de plume, y mettre fin?

Le moindre mal

Au cours de ces derniers mois, on nous a menacés
de diverses mesures; et I'on voyait déja les Améri-
cains aux prises avec des déclarations de devises
compliquées des formules a remplir, des justifica-
tions de dépenses a fournir.

Quand je lis aujourd’hui, dans la presse, les gran-
des annonces américaines invitant nos concitoyens
a une visite des USA, je pense que la raison I'a em-
porté. Plutét que de multiplier les tracasseries ad-
ministratives, on a choisi la libre concurrence. On
a appris que le tourisme doit se pratiquer dans les
deux sens, et non seulement & sens unique. Ce
sont les hasards de la politique internationale qui
ont voulu, en 1948, que le sens unique soit dirigé
vers I'Europe. Nous voulons espérer que vingt ans
plus tard on n'assistera pas simplement au ren-
versement des signes. Bien sdr, il faudra de notre
coté faire preuve de patience et de compréhension,
admettre que certains conseils seront suivis cette
année; ce dont nos statistiques risquent bien de
souffrir. Mais a moins d'une aggravation nouvelle

liche Aufenthaltsdauer pro Gast betrug wahrend des
ganzen Jahres 4,1 Tage, die héchste Ziffer aller
thurgauischen Ortschaften mit Fremdenverkehr, wo-
bei allerdings die drei Kurbetriebe im Kanton nicht
inbegriffen sind.

Das Los hat entschieden

Die Rum Company Ltd., Basel, ver letztes

de la politique inter nous ne pen-
sons pas - quant & nous - que les prévisions les
plus imi se trouveront confirmées!

«Wait and see», disent nos amis anglo-saxons les
plus sages!

...dass in einem alten «Frauenzimmer-Lexikon»,
ein fir das weibliche Geschlecht bestimmtes Kon-

Jahr einen Wettbewerb fir Scotch Nr. 10. Das Los

ied nun Gber si Whisky n,
die bis zum 10. Dezember 1967 eingesandt wurden.
Unter notarieller Aufsicht wurden die gliicklichen
Gewinner ermittelt. Die Vertreter der Rum Company
Ltd. liessen es sich nicht nehmen, die ersten zwei
Preise im Gesamtwerte von 1500 Franken eigen-
héndig den Gewinnern zu Uberreichen. Die ibrigen
Gewinner wurden mit Scotch-Whisky Nr. 10 belohnt.

Wussten Sie schon...?

...dass es im Mittelalter kein Trinkgeld gab? - Man
suchte sich damals zwar auch schon fiir einen ge-
leisteten Dienst erkenntlich zu zeigen und bediente
sich in einem solchen Falle ebenso wie heute eines
Geldstiicks; aber man nannte es zu jener Zeit nicht
Trinkgeld, sondern «Badegeld». Denn es wurde
meistens dazu verwendet, in einem der vielen Bade-
héuser ein Bad zu nehmen. Spéter ging die Freude
am Baden zuriick und diejenige am Trinken stieg,
und aus dem «Badegeld» wurde ein «Trinkgeld».
Und es wird auch heute so genannt, obwohl es in
der Mehrzahl der Falle nicht in etwas Trinkbares
umgesetzt wird...!

ver aus dem Jahre 1715, die Frage,
was ein Kuss sei, seine Benutzerinnen folgender-
massen iiber die «Handlung des Kissens» aufklar-
te: «Kuss oder Maulgen, auch Schmétzgen und
Heitzgen genannt, ist eine aus Liebe herrihrende
und entbrannte Zusammenstossung und Vereini-
gung derer Lippen, wo der Mund von zwey Personen
so fest aneinanderdriickt, dass die Lippen bei dem
Abzug einen rechten und deutlichen Nachklang
zum Zeichen des Wohlgeschmacks von sich ge-

ben...»
.

...dass auf Neukaledonien eine sonderbare Wer-
bung ublich ist? — Die jungen Damen daselbst und
auf den in der Néhe liegenden Inseln gehen in patri-
archalischer Einfachheit nach den Brunnen und
Quellen, um Wasser zu schépfen. Hat ein Jiingling
eine derselben gesehen und empfindet eine Zunei-
gung zu ihr, so versteckt er sich in einem Gebiisch
oder hinter einem Felsen. Naht nun das auserkorene
Méadchen mit ihrem Kruge und biickt sich, um Was-
ser zu schopfen, so benutzt der Freier diese wehr-
lose Stellung, stirzt auf sie los und versetzt ihr ei-
nen Stoss, so dass sie ins Wasser fallt. Hernach
_zneht'er sie bei den Haaren heraus und schleppt sie
in seine Hiitte. Auf diese Weise wird sie seine Ehe-
frau...! F.B.
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Schweiz

Aus den Sektionen

Die Berner Hoteliers
sind optimistisch

Generalversammlung des Berner Hotelier-Vereins

der

Schonbuhl fand am 25 Apl’l] nachmmags die Gene-

des Berner Hoteli ins statt.
Prasident K. Bitikofer begrusste einleitend die an
der Ver und wid-
mete sich unter den zur Debatte stehenden Trak-
tanden vor allem dem Jahresbericht 1967. Darin
wird festgestellt, dass in den Berner Hotels und
Fremdenpensionen 1967 2,1 Prozent mehr Géste ab-
stiegen als im Vorjahr und zudem 2,6 Prozent mehr
Logierndchte als 1966 gebucht werden konnten.
Interessanterweise stagnierte die Frequenz der
Gaste aus dem Inland auch im letzten Jahr, wah-
rend die Auslandsgéstefrequenz, auf die welterhln

weisdienst an den vier Hauptzufahrten der Stadt
nimmt Form an und solite im kommenden Juni
funktionieren.

Mit einem Aufruf, sich zahlreich fiir die Delegierten-
versammlung des SHV in Genf anzumelden, schloss
der Prasident die sehr positiv verlaufene Versamm-
lung.

Kantonal-Solothurnischer
Hotelierverein

Am vergangenen 24. April erdffnete der Prasident
des Kantonal-Solothurnischen Hoteliervereins (H.
Stréassle, Hotel Krone Solothurn) die

Seit 25 Jahren leitete er den Verein als Prasident.
Mit viel und
dem Verein mit seiner umsichtigen und geselligen
Art einen familidren Geist zu Ubermitteln.

Mit warmen Worten wurde ihm wie auch seiner
Gattin der Dank ausgesprochen fiir die grosse Ar-
beit, die fiir den Verein wéhrend 25 Jahren

Arbeitskrafte aus
talien

Die Stellenvermittlung teilt mit:

Wie in den letzten Nummern der Hotel-Revue er-
wahnt teilen wir unseren Mitgliedern mit, dass fiir

wurde.

Service compris

«La notion ,service compris’ est de plus en plus

appliquée dans la restauration. Dans de nombreu-

ses stations, les sociétés des hoteliers et des cafe-
la

'ende Ar-
benskra(te aus Italien zur Verfigung stehen:
Stand am 29. April 1968
Kuchenbursche 19  Buffetbursche 2
Casserolier 8 Bar-Commis 1
Kiichen-Commis 1 Chasseur 2
er es, Commis Patissier 1 Portier 2
Saal-Commis 2 Hilfsportier 4
Rest.-Kellner 2  Etagenportier 4
Demi-chef de rang 1 Sekretar-Praktikant 3
Officebursche 7 Ehepaar 1
H.H. Aus den t
Saal-Commis 26  Sekretér-Praktikant 8
Kiichen-Commis 2 Chasseur 5

Die Stellenvermittlung SHV erledigt samtliche For-
malitdten und organisiert die Einreise. Die Kosten
fiir eine Vermittiung betragen 150 Fr. pro Person.
Mitglieder, dxe s:ch fur die oben angefiihrten Bewer-
ber i er sich bitte mit unserer

i ont pris en
d'inclure le service dans tous les prix.» — C'est par
ces mots que M.Marcel Burri ouvrit une séance
fort bien fréquentée par de nombreux délégués de
la  région de Chateau-d'Oex, des Diablerets, de

Generalversammlung im Hotel Sternen in Kriegstet-
ten. Der Vorsitzende konnte zwei Referenten be-

I'Ober-Si (La Lenk et Zweisimmen), ainsi
que de Gstaad.
Des és de MM. Max Budliger, secrétaire SSH,

griissen, Dr. J. Kip, dorf vom ischen
Fremdenverkehrsverband Bern, und M. Ruch vom
SHV.

drei Finfte! des t werkehrs

wegen der zahlreichen in Bern stattgefundenen
Kongresse eine Zunahme um 4.3 Prozent der Be-
sucher und 4,4 Prozent der Logiernachte verzeich-

nete. Dabei wirkte bemerkenswert der prozenluale

Dr. Ki f orientierte die Solothurner Hoteliers
mit seinem hochst interessanten Vortrag iber die
EntW|cklungsmoglnchkenen der Hotellerie und des

kehrs im on.Ander-
selts fihrte H. Ruch die Anwesenden in die Belange

Anstieg Japans um 84,8 Prozent dem
Vorjahr.

Prasident Biitikofer bedauert, dass ein standiger
Riickgang der berufstatigen Dauergéste festzustel-
len sei. Der Grund liege sicher in der Verbesse-
rung der Verbindungen auf Bahn und Strasse, aber
in Bern zum Beispiel auch darin, dass die Parla-
mentarier vermehrt ein Privatzimmer wéhrend der
Session oder ganzjéhrig mieten. Der Préasident emp-
fiehlt, dass sich Bern fiir die Realisierungsbestre-
bungen eines Kongresszentrums positiv einzustellen
habe, wobei zum Beispiel der Stadtprésident die
Meinung vertrete, es sollten mehr Betten der 2. Ho-
telkategorie zur Verfiigung stehen. Dieses Bedirf-
nis zeigt sich gerade im vom 22, bis 28 Juli in
Bern stattfil Kon-
gress, wo, infolge der nicht ausreichend vorhande-
nen Bettenzahl, eine Warteliste aufgestellt werden
musste. Laut Jahresbericht werden von den Hote-
liers mit -wachsender Beunruhigung die steigenden
Kosten 'verfolgt, ' und “auch ‘auf dem Sektor Léhne
werden im:Zusammenhang ‘mit der Revision des OR
(Abschnitt Arbeitsvertrag) neue Belastungen ent-
stehen. )

Um so erfreulicher sei es, nach Président Bitikofer,
zu wissen, dass die Berner Stadtbehérden sich die-
ser Schwierigkeit vermehri bewusst werden und
dies auch durch
zung fir den Verkehrsveraln bewiesen. So haben
sie fir 1968 den Beitrag an den Verkehrsverein von
50 000.auf 75 000 Franken erhéht.

Zusitzlich empfahl K. Bitikofer zur attraktiveren Ge-
staltung der Stadt Bern, im Interesse des Fremden-
verkehrs, verschiedene Neuerungen. So setzte er
sich fiir eine bessere Beleuchtung der Obern Stadt
und der sehenswerten Bauten ein. In diesem Zu-
hang sei es wii t, dass der Unter-
halt des Minsters der Stadt zufallen wiirde. Damit
wiirde die Beleuchtung des Minsters in ihre Kom-
petenz fallen, und es kame wahrscheinlich nicht
mehr vor, dass das Miinster wahrend wichtiger Ver-
anstaltungen, wie kiirzlich beim norwegischen Ko-
nigsbesuch, im Dunkeln versteckt bliebe.

Dann findet die von verschiedenen Seiten angereg-
te Anlage von sogenannten Fussgénger-Schnelltrot-
toirs, ausserhalb der Lauben, die dem Bern-Besu-
cher auch die Betrachtung der einzigartigen Hauser-

der Lehrlir dung in den Schulhotels ein.
Beide Themen gaben zu regen Diskussionen Anlass
und wurden bestens verdankt. Die Traktanden wur-
den speditiv erledigt, wobei noch zu erwéhnen ist,
dass im Kanton Solothurn voraussichtlich ab 1. Ja-
nuar durchwegs das Bedienungsgeld inbegriffen
sein wird.

Neu in den Vorstand wurde als Vizeprasident Willy
Weik, Hotel Aarhof Olten, gewdhlt. Herbert Bossi
wurde unter Verdankung seiner treuen Dienste -fiir
die langjahrige Tatigkeit als Préasident des Solothur-
ner Hoteliervereins zum Ehrenprésidenten ernannt,
wozu wir ihm an dieser Stelle nochmals herzlich
gratulieren. le.

Thun und Umgebung

Anla der 50. I des Hote-
liervereins Thun und Umgebung, im Hotel Béren,
Sigriswil, wurde unser verdienter Président, Robert
Hunzxker—thschard Hotel Faiken, Thun;; einstimmig
und mit zum présiden-
ten gewahit

Placés sous le signe du 75éme anniversaire, 284
éléves, dont 63 jeunes filles, sont arrivés & I'Ecole
le 16 avril dernier pour y poursuivre ou terminer
leurs études durant le semestre d'été.

Parmi les 30 nations représentées, la Suisse vient
en téte avec 135 ressortissants, suivie de la France
(41), de I'Allemagne (20), des Pays-Bas (14), de la
Gréce (10), etc.

Les enfants de membres de notre société sont au
nombre de 16, dont 5 jeunes filles.

La date de la séance des promotmns de cette volée
du 1968

fassaden erlauben wirde, die volle U
der Hoteliers. Auch wére es wiinschenswert, dass
auf dem Dach des neuen Bahnhofs, statt des ge-
planten Einkaufszentrums, zusatzlicher Parkplatz ge-
schaffen werden kdnnte.

Schli ist die F nach wie vor das
Sorgenkind Berns, und die Hoteliers sind mit den
Oberlandern der Ueberzeugung, dass der Bau eines
besseren Flugplatzes absolute Notwendigkeit sei.

Abschliessend orientierte Dr. F.W. Bigler vom SHV
die Mitglieder Uber die in Genf stattfindende Dele-
giertenversammlung des SHV, an der die Berner
Hoteliers durch Frau C. Hess, K. Bitikofer und
A.Trees vertreten sein werden, und in diesem Zu-
gaben die Mi ihren Willen zum
Ausdruck, einmal die Delegiertenversammlung des
SHV auch in Bern organisieren zu wollen und dass
sie deshalb fiir das Jahr 1970 zu kandidieren ge-
denken.
Hoffentlich bleibt die an der Versammlung gezexgte
Dynamik dem BHV weiterhin erhalten und ist, wie
es Président Bitikofer sagte, der Hotelier auch in
Zukunft ein grosser Optimist, der aus Begeisterung
fir seine Aufgabe ein Arbeitspensum leistet, das
weit Uber dem Durchschnitt aller Berufsgruppen
steht. Dann kann es uns um den Berner Hotelier-
Verein nicht bange sein. Hjs.

Neues aus Biel ...

Am 25. April fanden sich die Mitglieder des Hotelier-
Vereins Biel und Umgebung zu einer ausserordent-
lichen Gener Sie hatten
Gelegenheit, ein sehr aufschlussreiches Referat von
F. Dietrich, dem Leiter der Abteilung fiir berufliche
Ausbildung SHV, anzuhéren. Das Thema «mensch-
liche Beziehungen im Betrieb» war sicher von gross-
ter Aktualitat. Der Referent verstand es meisterhatt,
jedem niitzliche Anregungen mit nach Hause zu
geben.

A i nahm die Ver den Bericht
des Vorstandes Uber den Stand der im letzten
Herbst beschlossenen Selbsthilfemassnahmen ent-
gegen. Zahlreiche Verhandlungen mit fiihrenden
Organisationen des Tourismus in verschiedenen
Landern lassen die Aussichten der erstmals aufge-
zogenen Aktion «Ferien in Biel — alles inbegriffen»
als hoffnungsvoll erscheinen, auch wenn man sicher
keine Wunder erwarten darf. Auch der Zimmernach-

avec celle de la
célébration du 7Seme anniversaire de la fondation
de I'Ecole.

Voila qui est encourageant pour maltres et éléves;
aprées des op d'entrée, des
groupes et des classes, examens, etc., menées ron-
dement, ils se sont immédiatement mis au travail.
Comme pour la récolte de nos coteaux, puisse cette

et E.Foedisch, contréleur de I'Hotela, servirent de
base & une discussion ouverte et nourrie. Les ques-
tions soulevées par la notion du service compris
doivent étre maintenant discutées au sein des sec-
tion locales compétentes.

Une votation consultative permit de constater une
grosse majorité en faveur de I'application d'une
réglementation uniforme «service compris», & par-
tir du 1er décembre 1968.

Une décision sera prise lors d’une réunion prévue
pour le mois de septembre.

Attention

Ces derniers temps, il arrive souvent que des paie-

ments destinés a la Société suisse des hoteliers

soient adressés au compte de chéques postaux de

la Société des hoteliers de Berne.

C'est pourquoi nous vous rappelons notre numéro

de compte de chéques postaux pour tous les verse-

ments - concernant la Société suisse des hoteliers

et I'Hotel-Revue.

C’est le numéro 30-1674.

Mais le plus simple, pour vous comme pour nous,

est. d'utiliser le bulletin de versement qui est joint

a chaque facture.

Nous vous remercions pour votre collaboration.
Dépanement administration,
Société suisse des hoteliers
finances et comptabilité.

Rentrée des classes
a I’Ecole hoteliere

année 1968 étre un excellent millésime dans les
annales de I'Ecole hoteliere de-Lausanne.

Im Zeichen des 75jahrigen Jubilaums sind am
16. April 221 Schiiler und 63 Schiilerinnen in der
Hotelfachschule Lausanne angekommen, um ihre
Studien wah des fortzuset-
zen oder zu beendigen.

Unter den 30 vertretenen Nationen liegt die Schweiz
an erster Stelle mit 135 Schiilern, gefolgt von
Frankreich (41), Deutschland (20), den Niederlan-
den (14), Griechenland (10), usw. 11 Schiler und
5 Schilerinnen sind Séhne oder Tochter von Mit-
gliedern des Schweizer Hotelier-Vereins.

Die Festlichkeiten der Beférderungen am Schiuss
des Sommersemesters 1968 und das 75jahrige Ju-
bildum fallen auf den gleichen Zeitpunkt, — ein er-
mutigender Ausblick fir Professoren und Schiiler.

Ein Jubildum eigener Art kann dieses Jahr die Turmuhr mit dem gréssten Zifferblatt Europas, diejenige
der Zircher Kirche St. Peter feiern: Vor 600 Jahren wurde an diesem Turm die erste 6ffentliche Schlaguhr
der Stadt montxert (Zifferblattdurchmesser 8,67 Meter). Von 1368 bis gegen 1550 blieb die St.-Peter-Uhr

das einzige &

k. Im zu heute besass sie damals nur ein Zifferblatt, das an der
Limmatseite des Turmes den -ralten» Zirchern die Zeit angab.

Photopress

Stellenvermmlung (Tel. 031 / 257222, Frl. Roder) in
Verbindung setzen. Die Kandidaten werden telepho-
nisch kurz vorgestellt. Falls einer der Bewerber
Ihren Wunschen entsprlcht bitten wir Sie um schrm-
liche Diese

soll folgende Angaben enthalten:

- Tatigkeit, Gehalt

— gewiinschtes Eintrittsdatum

- Vertragsdauer (nur bis 31. Oktober 1968 méglich)
Wir méchten unsere Mitglieder noch darauf auf-
merksam machen, dass zukiinftig jede Woche die
gemeldeten Bewerbungen aus ltalien in der Hotel-
Revue veréffentlicht werden.

Main-d’oeuvre italienne
Le service de placement communique:

Comme indiqué dans les derniers numéros de notre
organe, nous informons nos membres, que nous
disposons actuellement pour la prochame saison
d'été de la main-d'ceuvre suivante venant d'ltalie:

Stand / Etat 29 avril 1968

Gargon de cuisine 19
Casserolier

Gargon de buffet
Commis de bar

Commis de cuisine Chasseur
Commis patissier Portier
Commis de salle Aide-portier

Portier d’étage
Secrétaire-débutant
Couples

Demi-chef .de -rang
Gargon d'office

SOABRNNDSN

1
1
2
Sommelier 2
1
¥4

Offre des écales hoteliéres

Commis de salle | 26
Commis de cuisine 2

Secrétaire-débutant” '8
Chasseur 5

La Société des hoteliers remplit toutes les formali-
tés et organise le voyage a destination de la Suisse.
Les frais pour un placement s’élévent & 150 fr. par
personne. Les membres qui s'intéresseraient aux
candidats sus-mentionnés sont priés de se mettre
en relation avec notre service de placement (Mile
Roder, tél. 031 / 257222). Elle leur présentera
brievement les candidats par téléphone. Si I'un
d’entre eux répondait & ce que vous désirez, nous
vous prions de confirmer par écrit Iengagement
Cette confirmation doit contenir les indications sui-
vantes:

— activité, salaire

- date d’entrée désirée

- durée du contrat (n'est possible que jusqu'au
31 octobre 1968)

Nous attirons I'attention de nos membres sur le
fait qu'a ravenir les inscriptions qui nous par-
viennent d'italie seront chaque semaine publiées
dans I'Hotel-Revue.

Beachtliche

Prufungsresultate

Die und abgele-
genen Jahresbetneben welche im Jahre 1965 und
1966 die inter und

die Kochmnenlehrldl:hler, die ihren Fachkurs im
Dezember 1966 bis Januar 1967 absolvierten, unter-
zogen sich in den lelzten Monaten der obllgalon-
schen L uvuug in den
chen Fachern. Die Prulung in den allgemeinbilden-
den Fachern hatten sie alle bereits am Ende der
Fachkurse abgelegt. Insgesamt wurden 144 Koch-
und 22 K téchter in 18 Kan-
tonen von den zustindigen Experten gepriift.
In Anerkennung der guten Leistungen verdffent-
lichen wir nachstehend die Namen der Lehrtchter
und Lehrlinge, die eine Gesamtnote zwischen 55
und 6,0 erreichten.

Kd&chinnenlehrtéchter:

1 Ursula, K Schwyz, Gesamt-
note 5,7, Deplazes Cécilia, Hotel Clavadel, Davos,
56; in Marianne, Kr , Flawil, 56:

Féassler Emma, Hotel Beau-Rivage, Weggls Restau-
rant Holee-Schioss, Binningen, 5,5.

Kochlehrlinge:

Thalmann Peter, Hotel Kulm und Sonnenberg, See-
lisberg, Hotel Reinhard, Melchsee-Frutt, Gesamtnote
5,6; von Aesch Jorg, Hotel Post, Bivio, 5,5; Sigrist
Robert, Hotel Rigi-Bahn, Rigi-Staffel, 5,5; Berthod
René David, Grand Hotel Beau-Rivage, Interlaken,
5,5.

Wir gratulieren den Jungen Kéchinnen und Kochen
zu den Prifungsr und wiin-
schen ihnen und auch allen tbrigen Tochtern und
Jiinglingen, welche die Lehrabsch)ussprumng be-
standen haben, eine erfolgreiche Zukunft im Gast-
gewerbe. Dank und Anerkennung gebiihrt ferner
den Herren Lehrmeistern und Lehrchefs fir die
sorgfalhge Ausbildung des Nachwuchses.

che F:

fir das Gastgewerbe Zirich
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Eine der letzten gedeckten Holzbriicken, die alte Ey-Briicke an der

Grindel-

wald im Berner Oberland, hat ausgedient. Bereits sind die Arbeiten fiir den Ersatz des baufalllgen Briicken-
werkes in Angriff genommen worden. Die Betonbriicke wird (am Ilnken Bxldrand) diagonal iber die Litschine

fihren. Damit kann der beriichtigte

mit der rechtwi urve

zt werden, doch muss

dadurch auch eine Erinnerung an die alte Zeit weichen. (Photopress)

Unsere Presseschau

Autofahrer-Tee

Zwei Raststatten zwischen Hamburg und Hannover
bieten dem Autofahrer auf einer Sondergetrdnke-
karte «Krautertee» an: «Wer sich vor Kaffee, schwar-
zem Tee und 0,8 Promille fiirchtet, der greife lieber
zur Tasse Pfefferminz-, Kamillen-, Fenchel- und den
aufgefiihrten 12 Kréuterteesorten. Sie munden gut,
bekommen noch besser und verschaffen ruhige
Fahrnerven.» Die Autofahrer fassen das nicht als
Scherz auf. 3450 Tassen Kréutertee, in einer Auto-
bahnraststatte innerhalb von zwei Wochen ausge-
schenkt, sprechen fiir sich. Dabei ist dieser Tee
keineswegs billiger als schwarzer Tee oder Bohnen-
kaffee. Die «Teewirte», wie sich die Wirte selbst
lachelnd bezeichnen, haben eine uberraschende
Feststellung gemacht: Die 0,8-Promille-Grenze hat
den Autofahrer weit getrankescheuer gemacht als
es zuvor bei der 1,2-Promille-Grenze der Fall war.

der Vermieterkartei sowie der Lohn- und Finanz-
buchhaltung. Die Entlastung des Personals ist deut-
lich spiirbar. Beispielsweise war die Zimmervermitt-
lung vorher auch mit der Statistik beschaftigt, was
bei den 23000 Fremdenbetten und jahrlich lber
2,2 Millionen Uebernachtungen eine gewaltige Ar-
beit bedeutete. Jetzt kann sich diese Abteilung aus-
schliesslich auf die Zimmervermittiung konzentrieren
und dadurch alle eingehenden Anfragen von Kur-
gésten innerhalb von 24 Stunden erledigen und be-
antworten.

Das Gastgewerbe

Sonnenschein wird garantiert

Die VVV-Verkehrsvereine der Watteninseln Texel,
Terscheling, Ameland und Schiermonnikoog gewéh-
ren Gasten, die mindestens fiinf Tage in bestimm-
ten Hotels oder Pensionen logieren, eine sogenannte

Hotel- und
C zé&hit die Fremd

p

Als erster Kurort setzt Berchtesgaden (das zu den
gréssten und beliebtesten Fremdenverkehrsgebieten
der Bundesrepublik gehort) seit nunmehr einem Jahr
einen Computer ein. Er hilft der Verwaltung bei der
Statistik, der Errechnung von Kurtaxen und Fiihren

35 Jahre PAHO

Die im Jahre 1932 gegriindete paritatische Arbeits-
losenversicherungskasse fiir die schweizerische Ho-
tellerie und das Gastgewerbe, mit Sitz in Zirich,
hat soeben ihren 35. Jahresbericht verdffentlicht. Es
handelt sich bei der PAHO um eine der drei seiner-
zeit zwischen Arbeitgeberschaft und Arbeitnehmer-

Les 35 ans de la Paho

La Paho, caisse paritaire d'assurance-chémage pour
I'industrie suisse des hotels et des restaurants, vient
de publier son 35éme rapport annuel. On y lit avec
Intérét que I'effectif des assurés des caisses d'as-
surance-ciidmage reconnues sur tout le territoire
suisse a régressé. C'est la conséquence de la con-
joncture d’'une part et des assurances obligatoires
officielles d'autre part, car les indemnités dispensées
par ces derniéres sont bien inférieures aux revenus
réels des travailleurs.

Les jeunes, qui n'ont pas vécu les années de crise,
ne se préoccupent pas de l'avenir, bien que la si-
tuation de I'hotellerie puisse toujours étre menacée
d'un instant & I'autre par les événements iti

situation est due & I'amélioration sensible des pres-
tations d'assurance et a la prime mensuelle mo-
dique. La moyenne des allocations journaliéres
payées a passé de fr. 16.78 en 1966 a fr. 25.21 en
1967 (moyenne suisse fr. 22.17). Au cours de I'exer-
cice, 72 assurés ont pergu au total fr. 53150.40
(1966 fr. 40 037.10).

Pendant ses 35 années d'existence, la Paho a drs-
tribué plus de 4,4 millions de francs & 5000 em-
ployés. Elle favorise aussi le perfectionnement pro-
fessionnel et facilite aux saisonniers I'accés de’'pla-
ces situées en des lieux éloignés, en leur octroyant

des indemnités de voyage. Depuis 1944, les subsides’

et économiques. En fait, malgré ces facteurs néga-
tifs, le nombre des employés d’hotel assurés contre

le chémage'a ‘augmenté dans les caisses pubhques;

en raisoh -de “I'obligation de s'assurer,” mais ‘a’ 1é-
gérement rétrogradé’ a la Paho dont l'acceés” est
facultatif.

Ala fin de 1967, la Pahocomptait 4536°membres
assurés. (3279 hommes. et 1257 femmes), soit 6 de
moins ‘que T'annge, precedente 523 étaient de na-
tionalité étrangére. Les assurés se recrutent dans
tous-les' cantons, ‘mais: surtout. & Zurich, Vaud, Ge-
néve et Lucerne. Leiplus fort: groupe:de:membres
est;constitué: par les.chefs..de cuisine, cuisiriers

et patissiers :avec 1857 assurés: ‘Le personnel:de:

direction et de bureau est en augmentation. Cette

ires pour la fr d'écoles hotelieres
,dépassent fr. 72000 et les indemnités de voyage
fr. 45 000. Les fonds fournissant ces prestations spé-
ciales” sont "alimentés exclusnvement par des dons
facultatifs.

Pour que ‘la caisse pi'ofessionnelle gagne en impor-
tance, il faut que la propagande soit énergique-
ment appuyée par les organlsatlons qui la suppor-
tent, par les divers par les emp:

dlrlgean!s et par tous les membres de la caisse.
Dans les endroits ou I'assurance officielle est obli-
gatoire, la collaboration des milieux i sés doit’
surtout consister a attirer I'attention® snlentéret

que les employés d’hétel ont & s'assurer & la Paho,
%" alt Nationalrat Ph. Schmid-Ruedin. Im Vorstand sind

leur caisse d’assurance-chdmage professionnelle.

schaft geschaffenen berufseigenen, paritdtischen
ituti des erbes.

Am Jahresende 1967 gehorten der Kasse 4536 Ver-
sicherte als Mitglieder an, die einen Monatsbeitrag
von Fr. 450 entrichten. Das durchschnittlich zur
Auszahlung gelangte Taggeld stieg im Jahre 1967
auf. Fr. 25.21 (gesamtschweizerischer Durchschnitt
aller anerkannten Arbeitslosenkassen = Fr. 22.171)
In den 35 Jahren des Bestehens der PAHO erhiel-
ten {iber 5000 gastgewerbliche Angestellte den Be-
trag-von rund 4,4 Millionen Franken an Unterstiit-
zung durch die Kasse ausbezahlt.

Seit ‘dem Jahre 1944 fordert die Kasse nachdriick-
lich ‘auch die berufliche Wellerblldung ihrer Ver-

antie». Wenn die Zahl der durch-
schmtlllchen Sonnenstunden in der Zeit vom 1. Mai
bis 15.Juni nicht erreicht wird, erhalten die Géste
eine Entschadigung, die fiinf bis zehn Prozent ihrer
Rechnung ausmacht. In der Vorsaison ist die Wet-
terlage auf den Inseln vor der nordniederlandischen
Kiiste im allgemeinen besonders stabil .. .

«Holland» Neueste Reisenachrichten

die Arbeitgeber durch Dr. R. C. Streiff und Peter
Goetzinger und die Arbeitnehmer durch Josef
Bussmann und Bruno Berner vertreten. Verwalter
der Kasse ist seit ihrer Griindung Osw. Miiller.

Inserate und Abonnemente

Die einspaltige Millimeterzeile oder deren Raum
48 Rp., Reklamen Fr. 1.80 pro Zeile. Bei Wieder-
holungen entsprechender Rabatt.

Abonnemente: Schwelz: jéhrlich Fr. 33.-, halbjéhr-
lich Fr. 20.50, vierteljahrlich Fr. 11.-, Ausland: bel
direktem Bezug jahrlich Fr. 42.-, halbjéhrlich
Fr. 25.-, vierteljahrlich Fr. 14.-, Postabonnemente:
Preise sind bei den auslandischen Postimtern zu
erfragen.

Druck: Fritz Pochon-Jent AG, Bern. Redaktion und
Administration: Monbijoustrasse 31, 3001 Bern. Post-
checkkonto 30-1674, Telefon (031) 25 72 22.

sicherten. Sie entrichtet den n Reise-
entschédi fiir den itt in entfernt
gelegenen Arbeitsplatzen in der Schweiz. An diese
Sonderleistungen der Kasse bezahlen ihre Mitglie-
der keinerlei Beitrdge. Die Speisung der Fonds, aus
denen diese Hilfen gewéhrt werden, erfolgt aus-
schliesslich aus freiwilligen Zuwendungen und aus
den Fondszinsen.

Im " Jahrei< 1952: ‘erfolgte  der-: Kollektivbeitritt des
Schweizeri2Hoteller-Vereins :‘und ‘der' Vereinigung

Schweiz. Bahnhofwirte, mit allen ihren Mitgliedern:!

Der Schweizerische Wirteverein gewahrt der Kasse

tliche

Inseratenteil: P. Steiner.

J. 0.Benz, P.Nantermod.

Annonces et abonnements

Le millimétre sur une colonne 48 centimes, réclames
1 fr. 80. Rabais proportionnel pour annonces répé-
tées. Abonnements: douze mois. 33 fr., six mois
207fr..50,-trois mois 11: fr..:Pour- Pétranger abonne-
ment -direct: .douze” mois; 42 fr, six- mois 25 fr.;
troig mois:14 frii4 .

demander Ie prix aux

seit Jahren seine wo Unter ing durch
die Mithilfe bei der Werbung der Angestellten fir
die PAHO. Die PAHO hofft nun, mit verginten, Kraf-
ten ein umfassendes Verswherungswerk zu'“schaf-

Im Jﬁﬁb% hat dlé De‘!eglertenversammlung die
Kassenorgane neu bestellt. Président der 'Kasse' Ist

Liegenschaftsmarkt Vente et achat d'immeubles

Abor a Ia pnsiﬂ.

Imprlmé par Frltz Pocnon~Jenl AG Berne.

e 31,
3001 Berne, Cm-npte de chéques postaux 30~1674
téléphone: (031) 25 72 22:
Responsable de rédaction: J. O. Benz,” P. Nanter-
mod. Administration des annonces: P. Steiner.

Verpachtung eines SBB-Buffets

Die Kreisdirektion

Il der Schweizerischen Bundesbahnen in

Luzern erdffnet den Wettbewerb Uber die Verpachtung des SBB-

Buffets in

Beinwilam See

Pachtantritt:
Anmeldetermin:

1. Oktober 1968
20. Mai 1968

Dem handschriftlichen Bewerbungsschreiben sind eine Beschrei-
bung des Lebenslaufes, Zeugnisabschriften und eine Photogra-
phie beizulegen. Es wird nur ein Bewerber beriicksichtigt, der
den Buffetbetrieb selbst fihrt.

Persénliche Vorstellung der Interessenten nur auf Einladung hin.

Die allgemeinen Vorschriften tber die Pacht und den Betrieb
der SBB-Buffets konnen bei der Betriebsabteilung, im Biiro 231
des Verwaltungsgebdudes der SBB in Luzern, Schweizerhof-
quai 6, eingesehen werden; sie werden auf Wunsch gegen Ein-
sendung von 5 Franken auch per Post zugestellt. Dieser Betrag

wird nicht riickerstattet.

554 Lz

Kreisdirektion Il der SBB in Luzern:

Zu verpachten: Bahnhofbuffet Solothurn

Pachtantritt:

Anmeldetermin:

1. Februar 1969
20. Mai 1968

Dem handschriftlichen Bewerbungsschreiben sind eine Beschrei-
bung des Lebenslaufes, Zeugnisabschriften und eine Photogra-
phie beizulegen. Es wird nur ein Bewerber berlcksichtigt, der
den Buffetbetrieb selbst fiihrt.

Personliche Vorstellung der Interessenten nur auf Einladung hin.

Die allgemeinen Vorschriften Uber die Pacht und den Betrieb
der SBB-Buffets kénnen bei der Betriebsabteilung, im Biiro 231
des Verwaltungsgebdudes der SBB in Luzern, Schweizerhof-
quai 6, eingesehen werden; sie werden auf Wunsch gegen Ein-
sendung von 5 Franken auch per Post zugestellt. Dieser Betrag

wird nicht rickerstattet.

554 Lz

Das Ei des Kolumbus

Jedes Mitglied des SHV wirbt jedes Jahr eine junge Schweizerin oder einen jungen
Schweizer fiir eine berufliche Laufbahn in der Hotellerie.




' Hotel-Revue Nr. 18

2. Mai 1968

Des confitures

et des gelées

(26 sortes)

exquises, savoureuses
du seau de 12,5kg
a la portion
de 36-38 g

Demandez des échantillons
ainsi que 14 liste des prix
pour gros consommateurs

7.42.2211

Seaux: 12,5kg, 4,5kg

Portions: 50g
nouveau: 36-33g
en cartens-—
de IQOépor't_égnsv
2] K

VERON

¥ Véron & Cie SA,
Fabrique de Conserves,

3001 Berne,

tél. 031251126

Stellenangebote * Offres d’emploi : '@
glz’i:toﬂgégs;e:agﬁflﬂest'auran! in £ sucht in lle per
Kiichenchef

(evtl. auch fahiger Saucier)

und jlingeren
Commis de cuisine

Wir legen grossen Wert auf eine gute Zusammenarbeit und erwarten
gerne |hre Offerte mit den iblichen Unterlagen und Gehaltsanspriichen
unter Chiffre 5698 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Hotel Margna 7515 Sils-Baselgia

sucht fiir lange Sommersaison ab 4. Juni
zwei Zimmermaéadchen

Offerten erbeten an S. Missgens, Hotel Margna.

5697
Bron Eifion Hotel, Criccieth,
North Wales, U. K.
sucht fiir Sommersaison bis Mitte Oktober erfahrenen
Demi-chef
5530

Kostbarkeiten
derKochkunst

...eine Anregung aus dem
LACROIX-Programm der
160 Spitzenprodukte

Wir sind der in Europa fithrende Hersteller der beiden weltberiihmten Schépfungen grofer
Meisterkéche: der Sauce Hollandaise und der Sauce Béarnaise. Im Hause LACROIX
wurde erstmals eine Methode entwickelt, die echten Saucen Hollandaise und Béarnaise zu
konservieren, was bisher nicht mdglich war. Nur frische Eier, Butterfett, feine Gewiirze
und Kriiuter werden fiir diese kostlichen Saucen verwendet. LACROIX Sauce Hollandaise
ist delikate Beigabe zu gekochtem Spargel, zu Artischocken, gediinsteten Champignons,
Feinfischen, Kalbsfrikassee u. a. m. — Als Variante mit herzhaftem Kriiuter- und Fleisch-
geschmack empfiehlt sich LACROIX Sauce Béarnaise fiir Grilladen aller Art wie Filetsteaks +
Chateaubriands. Diese erlesenen Saucen werden in der Dose erwiirmt und nach griindlichem
Verriihren sofort serviert.

CONSERVENFABRIK EUGEN LACROIX KG.
6 FRANKFURT-NIEDERRAD POSTFACH 229 TEL.(0611) 610261 FS 0412978

Erhiiltlich in der Schweiz durch
CASIC St. Alban-Anlage 16 Postf. 144 4002 Basel Tel. (061) 851136

Hotel Engematthof 8002 Zirich

sucht zu baldigem Eintritt

1 Telefonistin

1 Commis de cuisine - ]

Offerten mit den blichen Unterlagen sind erbeten an die Direktion des

(Schweizerin oder Niederlasserin) ‘
|
|
Hotels Engematthof, Engimattstrasse 14, 8002 Zrich. ‘

|

Telefon (051) 23 86 05.

5600

Wir suchen fir unsern gepflegten Hotel- und Restau- (
rationsbetrieb eine selbstédndige

CHEF DE SERVICE (Dame)

zur Leitung des und vice.

: Deutsch, i F
Alter: Nicht unter 25 Jahren.
Eintritt nach Uebereinkunft.

Offerten mit Angaben der bisherigen Tétigkeit sind zu richten an:

Walther A. Hegglin, City-Hotel Ochsen, Zug.
5353

Hotel Schweizerhof, 3001 Bern

sucht in Jahresstellen

mit Eintritt nach Uebereinkunft
zweiter Chef der service
Demi-chef de rang
Commis de rang
Hilfszimmermadchen
Hotelpraktikantin fiir Buffet

(ohne Speisendurchgabe)

Offerten mit Lichtbild sind an die Direktion zu richten.
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Stellenangebote s d'emploi Lampenschifme
neu iiberziehen, . 5
anfertigen, seht gunstig frolde ou Ex
. bre OFL briqué
Krankenhaus Altstitten SG Deli-Lampen Une cham mpérature R n éléments Pfef?po commel’ 9?::3
(Neubau mit 120 Betten) Welnbarst 105 Ziricn passe tem «dans le ve

Wir suchen fiir unsere modern eingerichtete Kiiche

Telefon (051)

2822

Koch oder Kéchin

Der Bewerber hat die Gelegenheit, das Diatkochen zu erlernen.

Im weitern bieten wir Ihnen neuzeitli ge-
regelte Arbeitszeit, guter Lohn und auf Wunsch Pensionskasse.

Eintritt sofort oder nach Vereinbarung.
Anmeldungen sind an die Verwaltung des Krankenhauses,

9450 Altstatten SG, zu richten. Telefon (071) 75 11 22.
5672

Gesucht
Koéchin

fur Sommersaison, in kleineres Berghotel am Pizol, guter Verdienst,
familiare Behandlung, leichte Stelle. Antritt 25. Juni.

Anfragen abend, Telefon (085) 2 35 20.

5671

Restaurant Casa Barba Thun

sucht per Mitte Mai oder nach Uebereinkunit

Commis de cuisine

(nur Schweizer)

in ¢ s

lestaurant.

Offerten erbeten an Restaurant Casa Barba, 3600 Thun, Tel. (033) 2 22 27.

H Y 5685

Bei uns
ist die Welt
zu Gast

Frau Domenica Mora,
Buffetdame im
Flughafen-Restaurant

«Hinter dem Buffet restaurant, Sozial-

Discothek

Planung, Einl

lung von besten

Disc-Jockies
Unverbindliche Beratung:

International
Disc-Jockey Club

F. Glanzmann, Pres.
I.D.J.C.

Adlerstr. 5, 8400 Winterthur.
Tel. (052) 2373 89

?au. Vermitt-

3422

—

hat man so schin leistungen),habeich
den Uberblick. Und nie das Gefiihl, nur
was es zu sehen gibt, ein kleines Réiidchen
ist interessant. im grossen Rdder-
Keine Minute bleibt werk zu sein. Jede

das Bild gleich. Ich
kann tatséchlich

ohne zuiibertreiben
von einer abwechs-

gute Leistung findet
hier Anerkennung.
Darum ist auch das
Betriebsklima so

angenehm. Trotzdem werde ich
nicht immer hinter dem Buffet
bleiben. Wie gesagt, ich liebe
Abwechslung. Der Personalchef
hat mir ndmlich die néchste
freiwerdende Stelle einer Kas-
siererin in Aussicht gestellt».

lungsreichenT at/gkeltspl echen
(die zudem noch gut bezahlt
wird).

Und noch etwas: Obwohl ich
alle Vorteile eines Grossbe-
triebes in Anspruch nehme
(geregelte Freizeit, Personal-

Am schwarzen Brett sind gegenwiirtig folgende Stellen ausge-
schrieben:

Serviertochter Kaltmamsell Chef de rang
Biiropraktikantin Commis de rang Chef patissier
Buffetdame (auch Anféngerin) Commis de bar

Falls Sie sich dafiir
interessieren, rufen

Sie unseren Perso-
nalchef an. Er wird
Sie gerne zu einem

Augenscheinan Ort
und Stelle einladen.

Flughafen-Restaurants Ziirich
Telephon 051/8477 66

Zu verkaufen
Kaffeemaschine ‘ = NOF RMOFLEX:
. " Vﬂn nor- N
Cimbali Au;i::; avantag® :%éer;leeusrs - 5" eq’:f 5 i
il ol 3 s Py I
E 3 Gruppen, neuwertig, n jour, sanS malisés p‘;” rb  stockage d@ NOHMO.FLE,:,(ef,Suene avecm,ésees
giinstiger Kauf. Hotel _p,eral“ uete sanS travauX primeurs: enlocation e SomImes vers!
Darioli, 3920 Zermatt, e & I'end! surgelés? en comp! différé. PreneZ
Tel. (028) 7 77 48. s e bé,,,,-,g,. randissable: ot exté- o Setun achat AITEre. cor
= —entout MRS S cootable _ gyrface mlf-;g‘f, oier recou” Vs ispositons T mandez
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Internationale

Bar-Schule

Einzigartige und élteste
Bar-Schule in der Schweiz,
Deutsch, Franzésisch,
lalienisch, Englisch.
Tages- und Abendkurse

ohne_Einschrankung
o Berutstangken

Internationale Bar- | wahiprogramm: Handel-, 2-8 Wochen mit 20 Stunden
Geschaftskorrespondenz - pro Woche.

SChUIe SP]NELLI Literatur - Sprachlabor. Einzelzimmer und Verpflegung in

8037 Ziirich Refresher Courses 4-9 Wochen englischen Familien.

Inhaber: R. Lingenhag,

Hénggerstrasse 80,

Telefon (051) 44 18 12
() 2018/13

D’
lnszaI/auonsf”g Clmatrsanoﬂ

3001 Berné
Tel (031413733

BOURNEMOUTH

Hauptkurse 3-9 Monate,

Staatl. anerkannt. Offiz. Prifungs-
zentrum der Universitat Cambridge
und der Londoner Handelskammer.

Vorbereitung auf Cambridge-

mit 26-30 Stunden pro Woche,
Kursbeginn jeden Monat.

Priifungen.

Ferienkurse Juni bis September

.

-

LUNDON GOVENTRY
OXFORD BELFAST

Ferienkurse im Sommer, in
Universitats-Colleges. 3 und 4
Wochen, 25 Stunden pro Woche,
umfassendes Wahlprogramm,
Studienfahrten. Einzelzimmer und
Verpflegung im College.

Ausfiihrliche Dokumentation fir alle Kursorte erhalten Sie unverbindlich von unserem
- Sekretariat ACSE, 8008 Ziirich, Seefeldstrasse 45, Telefon 051 477911, Telex 52529

[]

F.,K,Aﬁ‘mBehag.hchkem im Hotel ist

die Antwort: Spannteppiche

1

«Spannteppiche schaffen
eine behagliche Atmosphére,
in der sich der vielgereiste

aus der
Hassler-Kollektion!

Gast auch unterwegs zu Hause [§#

fiihlt», sagt der bekannte
Hotelier Caspar E. Manz.
Sie wirken grossziigig und
modern, sie erlauben ein viel-
filtiges Spiel mit herrlichen
Farben. Und Spannteppiche
sind ausserdem wirtschaft-
lich, weil sie sich leicht

Wolle, Haargarn oder voll-

synthetischen Fasern;

Spannteppiche in vielerlei
Webarten. In der
Spannteppich-Kollektion aus
dem Hause Hassler finden
Sie bestimmt die optimale
Lésung fiir Thr Teppich-
Problem.

Beratung und Verkauf durch
den ortsansdssigen

pflegen lassen.

Hassler hat eine ganz speziell

auf Hotels zugeschnittene

Spezialisten oder durch
Hans Hassler AG in der
ganzen Schweiz:

Spannteppich-Kollektion.
Sie umfasst mehr als 100 ver-
schiedene Dessins, iiber 200
Farbvarianten; Teppiche aus

Hans Hassler AG
Kasinostrasse 19

5001 Aarau

Tel. 064 222185 K

HASSLER

Luzern
St. Gallen

Bossart + Co. AG 031 223344
Bossart + Co. AG 032 29199
Hans Hassler AG 041 20544
Hans Hassler AG 071 244811

Zug Hans Hassler AG 042 48622
Lausanne Hans Hassler AG 021 264007
Neuenburg J. Wyss SA 038 52121
Ziirich H. Riiegg-Perry AG 051 236777
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Nr. 18 Stellenanzeiger — Moniteur du personnel

Offene Stellen - Emplois vacants

Gesucht auf die Sommer und Wmlersaison (1 Juni bis Ende
September und 15 Dezember bis : 2 Saaltccmer, 1

n Jahres-
s(eHe m.: Kost und Logis. Sehr guter Verdienst unu gere-
gelte Freizeit. Offerten mit Zeugniskopien sind zu richten
an: W. Burger, Café-l Condnorel Badstrasse 11, 5400 Baden,
Telefon (EISG) 269 22. 7872 Bd

~

bursch, 2. Porller Sich melden Hntel Edelwslss Schweller-
hof, Adelboden B. 0., Schweiz, Tel. (033) 9 52 41.

r

...geplant und
ausgefiihrt
durch

Mobelfabrlk
Gschwend AG

das fiihrende Generalunternehmen fiir
rationelle gastgewsrbllcha Um- und

Hotelschule Létscher, 6353 Weggis

Wir l}l‘]nren im Winter 1968/69 folgende Fachkurse
urch:
Kochkurs
5 Wochen: 12. November bis 14. Dezember 1968.

Servierkurs
5 Wochen: 12. November bis 14. Dezember 1968.

Hotelbiiro und Réception

10 Wochen: 7. Januar bis 15. Marz 1969.

Sie_unsern Ghrlich
Direktor: Urs Létscher, Telefon (041) 83 13 03.
5617

Wegen Liquidation billigst abzugeben

schone Sitz- und Liegestiihle

verstellbar, &usserst solid, leicht und wasserfest aus
Aluminium, praktisch fur Hotel, Garten, Restaurant,
Camping usw.

Verlangen Sie Auskunft, Postfach 103, 4600 Olten.

30881 On

A vendre avec gros rabais
L A
cuisiniére a gaz d’hotel
trés peu utilisée.
Conviendrait pour hétel-restaurant, clinique ou pen-
sionnat.
S'adresser

Hoétel Bellevue, Chexbres

Abmessungen: Breite 610mm
Tiefe 440mm
Hohe 460 mm

Kaltwasseranschluss
Kaltwassersplilung
Eingebaute Glanztrocknung

Stundenleistung: etwa 500 grosse Glaser oder Tassen Preis Fr.2500

Verkauf und Service Hobart-Maschinen J.Bornstein AG

8021 Ziirich 4
Zeughausstrasse 3
Telefon (051) 2337 16

Filialen und Servicestellen Basel Berr St.Gallen Lausanne Lugano
Weitere Servicestelle in Chur

Ne - bllk fiir I
ions- und g 3612 Steffisburg|Thun tél. (021) 56 14 81.
— 30 Jahre Erfahrung — beste Referenzen Tel.033-26468 11282V
\_ _/
Saubere Occasion
= Machine  polir I'argenterie HB Fr. 1200.-.
Gl_aser und Tassen S'adresser direction
mit der neuen ) , ,
Hoétel Cornavin, Genéve,
HOBART Bar Aid 161, (022) 3221 00, int. 127.
- 5595

Vends Wisky Club

privé plus habitation dans petit village provencal
pittoresque proximité villes.
Midi de la France

Raymond Roux, Carriére «Du Moulin,
Méjannes-les-Alés, 30-Gard / France.

5607

Gartenméobel
direkt ab Fabrik

Verlangen Sie Gratis-
prospekt!

R. Grogg & Cie,

Lotzwil BE,

Telephon (063) 215 71.
SA3348B J

MATRATZEN
DECKEN+KISSEN

Umarbeiten und Neuanfertigen in jeder Art
und Grosse.
Fabrikation neuer Matratzen, Decken, Flach-
duvets, Kissen.
Fir das Gastgewerbe Spezialrabatt

Bettwarenfabrikation und Mobel
Bettfedernreinigungs-Anstalt
Rafzerfeld

Telephon (051) 96 30 75
A. Zollinger, Rafz, Hauslihof 10
(wir bitten um Voranmeldung)

Wir
verkaufen
lhnen
Leit

durch unsern
Kisag-Rahmblaser

Warum gerade einen Kisag Rahmbléaser?

Weil der Kisag Rahmblédser alle Eigenschaften,
die an ein solches Gerét gestellt werden, in sich
vereinigt. Der Kisag Rahmbléser ist rasch be-
triebsbereit, sehr einfach, hygienisch, absolut ein-
wandfrei, praktisch, handlich, formschén, ermdg-
licht eine dreifache Volumenvergrésserung des
Rahms; ideal in den Grossen; er ist so konstru-
iert, dass der Kopf auf die *»-Liter- und 1-Liter-
Flasche passt. Der Kisag Rahmblaser erhalt den
Schlagrahm tagelang frisch. Deshalb kommt fiir
Sie kein anderer Rahmblédser als der Kisag
Rahmbléaser in Frage.

Erhaltlich im guten Fachgeschaft.

Kisag

Kisag AG, 4512 Bellach
Telefon (065) 2 45 44
OFA 1054401

Zu verkaufen

Aufschnittmaschine, 220V,
300 mm Messer-Durch-
messer, eloxiert, in gutem
Zustand, Preis giinstig.

1 Brotschneidemaschine,
220V,

1 automatische Waage,
4k

q.
1 Steak-Maschine,
Handbetrieb.
Tel. (063) 219 37.
OFA 1747840

Fassadenrenovationen

preisglinstig und schnell

dank spezi i i .
grosser Erlahrung Beste Referenzen von ausge:
fiihrten grossen und kleineren Hotels vielerorts in
der Schweiz. Verlangen Sie unverbindlich Offerten

Willy Frick
3652 Hilterfingen und Thun

Malerei und Gipserei, Telefon (033) 7 13 30.

1411

*

Einzigartid
diesesPep

Einzigartig heisst: einzig in \
seiner Art. Das ist Pepita, das
konigliche Tafelgetrank mit
Grapefruit-Saft.

Einmalig das Geheimnis seiner
herben Siisse, unverkennbar
seine prickelnde Frische.

ita

Mineralquelle Eptingen
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Agents exclusifs

pour la Suisse

Fleischkiihiraum und Kiihlraum fiir den Tagesbedarf.

Kalorien + Vitamine

Die Anzahl Kéltekalorien, die eine Kéltemaschine pro-
duziert, bestimmen die Temperatur im Kihlraum und
tragen weitgehend dazu bei, die Vitamine der einge-
lagerten Produkte zu erhalten.

Eine genaue Berechnung der Maschinenleistung ist
Voraussetzung fir einen rationellen Betrieb. Die Kuhl-
elemente, ihre Grosse, Form und Anordnung sowie
die Qualitat des verwendeten Materials sind mitbe-
stimmend fir die gute Funktion und die lange
Lebensdauer einer Kiihlanlage. Die Erfahrungen einer
Spezialfirma ersparen lhnen zudem Zeit, Aerger und
Geld. Diese Erfahrungen besitzen wir, denn wir befas-
sen uns seit (iber 50 Jahren ausschliesslich mit dem
Bau von Kihl-, Gefrier- und Klimaanlagen. Zudem
verfiigen wir tber einen Stab erfahrener Ingenieure
und Techniker, die jede Anlage nach den neuesten
Erkenntnissen der modernen Kéltetechnik behandeln.
Darum:

Fiir jeden Kéltebedarf

Autofrigor AG 8052 Ziirich
Telefon (051) 48 15 55
Vertretungen und Sevicestellen in: Basel, Bern, Biel,
Charrat, Chur, Fribourg, Genéve, Lausanne, Lugano,
Luzern, St. Gallen.

Schaffhauserstr. 473

3 Handbewegungen
braucht es

zur Bedienung des
unerreichten Schaerer-
Kolbenautomaten

1 Dosieren 2 Briihen 3 Wegnehmen
Einfacher geht es nicht mehr

Automatisches Splilen der Brithkammer

Ueber 200 Tassen pro Kolbenautomat in der
Stunde

Kein Verkalken des Automaten mehr méglich

Modelle fur jeden Betrieb

M. Schaerer AG
3084 Wabern-Bern
Telefon (031) 542925

Kaffeemaschinenfabrik

Offizielle Fabrikvertretungen:

A. Hug, 4000 Basel, St.-Alban-Vorstadt 52, Tel. (061) 24 55 55

M. Roth, 9000 St. Gallen, Brauerstrasse 29, Tel. (071) 24 48 02
E. Reimann, 8050 Ziirich, Jungholzstrasse 34, Tel. (051) 57 63 28
Max Wiithrich, 5723 Teufenthal/Aarau, Tel. (064) 46 19 66
Glauser & Co. AG, 3800 Interlaken, Centralstrasse 6,

Tel. (036) 2 26 61.

C. Nicolet, 1200 Genf, 17, rue des Rois, Tel. (022) 25 1728

E. Ghezzi, 3930 Visp, Tel. (028) 6 28 22

C. Nicolet, 6900 Lugano, Corso Elvetia 13, Tel. (091) 2 86 84

Servicestellen in Bern, Zirich, Luzern, Basel, St. Gallen,
Spiez, Biel, Teufentahl/Aarau, Genf, Lausanne, Neuchatel,
Visp und Lugano.

1 b,

Zweineue =,

Ve
Grundsaucen®>
der HACOeH-

Jager-Sauce

HACO Jéger-Sauce ist im Nu zubereitet.

Sie ist samig, hat ein exklusives Pilzaroma und
enthalt geschnittene, tiefkiihigetrocknete
Champignons. HACO Jéger-Sauce ist

Weisse Sauce

HACO Weisse Sauce ist eine Sauce Veloutée.
Sie dient als Basis fir alle Ableitungen

der Sauce Veloutée (z.B. Sauce Allemande
usw.).120 g HACO Weisse Sauce ergeben

vielseitig verwendbar und eignet sich vorziig-
lich zur Herstellung von Rahmsauce.

150 g HACO Jéger-Sauce ergeben 1 Liter
feinster Sauce Chasseur.

1 Liter dieser Grund-Sauce. Hervorragend
geeignet fir Pastetli-Fiillung, weisse
Saucen-Gerichte, Fleisch-, Fisch- und
Gefliigel-Spezialitéten.

2 5
funter’s Sauce

Hacoei-

ein Begriff fir
Qualitatsprodukte.
Fiir Rezeptvorschldge und Muster steht

Ihnen unser Beratungsdienst jederzeit gerne
zur Verfligung.

Haco ag
3073 Gumligen BE
Tel. 031520061




Warum heisst PASSI jetzt PASSAIA?

PASSI — oder jetzt PASSAIA — ist das erste
Erfrischungsgetrank mit dem Saftder «Passion-
fruity.

Neu und angenehm im Geschmack, ist es
heute in der Schweiz schon fur viele zum be-
vorzugten Erfrischungsgetrank geworden.
Fachleute aus dem Ausland haben diese kost-
liche Neuheit auf dem Getrankesektor ebenfalls
kennengelernt und interessieren sich dafur.
Der Erfolg unseres Produktes einerseits und
der sich anbahnende wirtschaftliche
Zusammenschluss Europas andererseits ver-
anlassten uns, der Einheitlichkeit unserer
Marke auf allen Markten besondere Aufmerk-
samkeit zu widmen.

Grindliche Untersuchungen haben ergeben,

Passi

heisst jetzt
Passaia =

dass in einigen Landern mit der Marke PASSI
aus sprachlichen oder psychologischen
Grunden Schwierigkeiten entstehen konnten.
Um diese zu umgehen, haben wir uns
entschlossen, unser PASSI in Zukunft in allen
Landern PASSAIA zu nennen.

Das Produkt selbst bleibt unverandert —
faszinierend im Geschmack und herrlich
erfrischend.

Nur wenig und zu ihrem Vorteil verandert
haben wir die Etikette.

Noch starker und wirkungsvoller wird sich die
neue PASSAIA-Werbung prasentieren.

Auch Sie werden davon profitieren!
PASSAIA — ein Produkt der Rivella AG,

4852 Rothrist / Schweiz




ier werden
manchmal

nur 10 Miahlzeiten

serviert...

s

und hier

bis 600 pro Tag...

Gekocht wird mit
Shell Propagas.

Weil es wirtschaftlich ist. Bei der Installation, im Betrieb,
im Unterhalt.

Eine Kochanlage mit Shell Propagas ist immer «mass-
geschneiderty. Sie wird so zusammengestellt, dass sie
genau den von lhnen gestellten Anforderungen entspricht.

Ob Sie kochen, braten, sieden oder backen, ob Sie
gratinieren, pochieren oder diinsten, Shell Propagas wird
Sie zufriedenstellen. Die hohe Heizkraft und die leichte
Regulierbarkeit verhelfen lhnen zu einer gepflegten Kiiche.

Schreiben Sie an Shell Switzerland, Abteilung Propagas,
Postfach, 8021 Ziirich, wir werden Sie gerne informieren.

E=lPROPAGAS
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Stellenangehote.

Lugano

Gesucht wird in Hotel mit 100 Betten

Commis de cuisine

auf Mitte Mal oder nach Uebereinkunft bis zirka
Ende Oktobe!

Offerten mit Foto, Altersangabe und Zeugnisab-
schriften_an Hotel Ritschard und Villa Savoy, 6302
Lugano-Paradiso

5630

Gesucht nach Basel

Sekretar-Réceptionist

fach- und sprachenkundig.

Praktikantin

fir Réception.
Eintritt nach Uebereinkunft, auf Wunsch Zimmer im
Hause.

Offerten unter Chiffre 5629 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Gesucht fiir sofort

Saaltochter
Donna aiuto lingeria

Hotel Federal, Lugano

Telefon (091) 205 01.
5628

Gesucht nach Davos fiir Sommersaison,
Ende September, gutausgewiesenen

Juni  bis

Koch

(dessertkundig)
Hoher Lohn, Wintersaison wird in Aussicht gestellt.

Lingeriemadchen

Offerten erbeten an Frau M. Bieri,

Hotel Bristol, Davos

5627
Hotel Prenicia, Genf
sucht per 15. Mai
Kaffee- und Personaikdchin
Oiferten an die Direktion.
5625

Zermatt-Hotel Alex
Gesucht per Ende Mai
2 tiichtige Lingéres
Guter Verdienst und Engagement fiir Winter zuge-

sichert

5624

Parkhotel Bellevue, Lenk

(Berner Oberland)

sucht auf die bevorstehende Sommersaison:

Chef de partie
Commis de cuisine
Biiro-Praktikantin (Volontarin)
oder 2. Sekretérin
Commis de salle
oder Saaltochter

Offerten an S. Perrollaz, 3775 Lenk i. S., Tel. (030)
31761,

5621

Restaurationstochter gesucht
(sprachenkundig)
iEnlnmn per_sofort oder nach Uebereinkunft. Hoher
Verdienst. Geregelte Freizeit.

Offerten an: R. Olinger,

Hotel-Restaurant Alpenklub,
Engelberg

5615

Grand Hotel Europe, 6000 Luzern
sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft fachkundige
Etagengouvernante

mit Sprachkenntnissen. Offerten mit Unterlagen und
Gehaltsanspriichen sind an die Direktion zu rich-

ten. Telefon (041) 275 01.

5653

Offres d’emploi

Gesucht

fiir Sommer-, evtl. auch Wintersaison
1 Zimmermadchen
1 Lingére

(evtl. auch Anfangerin).

Offerten mit Lohnanspriichen an
Hotel Alpenruhe, 3823 Wengen.
5654

Gesucht fir lange Sommersaison eine gute
Kochin
1 Hilfskochin

Sehr gute Entlshnung.

Offerten mit den iblichen Unterlagen sind erbeten an

Hotel Schénegg, 3920 Zermatt.

5657

Stadt-Casino

sucht in Jahresstelle

Buffettochter

nach Uebereinkunft, Zimmer im Hause

Restaurations-Kellner
sofort, deutschsprechend, a-la-carte-kundig

Commis patissier

sofort

Offerten sind zu richten an:
W. Obrist-Schneller,
Stadt-Casino Basel, Tel. (061) 24 38 45.
5658

Wir suchen zu baldigem Eintritt fir lange Sommer-
saison und dberdurchschnittlichem Verdienst:
Etagen-Gouvernante
Zimmerméadchen
Etagen-Portier
Lingére-Stopferin
Biiglerin
Commis de rang

Offerten sind an die Direktion des

Grand Hotel Europe, 6000 Luzern

zu richten. Telefon (041) 275 01.

5484 |

Café-Restaurant Schneider, Davos
Gesucht per sofort oder fir Sommersawson

Serviertéchter
evtl. Anfangerinnen.

Offerten mit den ublichen Unterlagen an

Café Schneider, 7270 Davos-Platz
Telefon (083) 3 64 41.

OFA 0482601

Hotel-Restaurant Gypsera
1711 Schwarzsee FR

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Serviertochter
Serviertochter-Anfangerin
Buffettochter
Zimmermadchen

Offerten erbeten an Familie Nussbaumer,
Gypsera, 1711
Tel. (037) 411 12,

5646

Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft
tiichtiger Koch

und ein

Commis de cuisine

rechter Lohn und gutes Arbeitsklima.
Offerten an:

Fritz Aebischer, Hotel-Restaurant Heggidorn,
3202 Frauenkappelen, Telefon (031) 5 03 37.

5106

Hotel Alpstubli, 6433 Stoos

sucht auf anfangs Juni tiichtigen, selbstandigen
Alleinkoch, evil. Kéchin
1 Kiichenméadchen

Gelegenheit, das Kochen zu erlernen.
Guter Verdienst.
Offerten mit Zeugniskopien erboten an
milie Immoos, Hotel Alpenstubli, 6433 Stoos,
Sehaton (043) 323 04.
5173

Wir suchen

Buffettochter

Eintritt baldméglichst
Serviertochter
auf Juni

Offerten gefl. an Fritz Kaufmann-Jost,

Restaurant — Tea-room
Au Rendez-vous, 3818 Grindelwald

Telefon (036) 3 21 81.

5650
Strandhotel Generoso, Melide-Lugano, sucht
Kochin oder Koch
(Jungkoch)
Hoher Lohn. Eintritt nach Uebereinkuntt.
Offerten an Hans Zaugg, 6815 Melide.
5647
ASCONA
Gesucht
Commis de cuisine
Offerten mit Bild und Eintri
keit an Hotel Carcani, 6612 Ascona.
5644
Hotel Bahnhof, Schaffhausen
Gesucht in Jahresstelle:
fachkundige Barmaid
Offerten mit Bild sind zu richten an A. W. Graf.
5642

Sporthotel Lauberhorn,
3823 Wengen

sucht per Ende Juni fir die Sommersaison
Alleinkoch
Kiichen-Hausbursche

Offerten mit den {iblichen Unterlagen an die Direk-
tion.

5639

Adler Hotel, 6903 Lugéhd :

: sucht in Jahresstellung
Hotelsekretérin

(Journalfiihrerin)

5636

Gesucht per sofort nette, freundliche
Serviertochter
sowie

Buffet- und Lingerietochter

Restaurant Le Mazot
Spitalstrasse 26, 2500 Biel, Tel. (032) 2 46 56.
5635

Parkhotel Schénegg,
3818 Grindelwald
sucht fir Saisonstelle, ab 20. Mal
Oberkellner
Patissier
Telefonist
Bewerbungen mit Zeugniskopien an Fam. Stettler.

5633

Hétel des Plantanes,
2025 Chez-le-Bart

Shicea Tmmediate ou dais & bamenaley  Chevche  pour
Serveuse ou
Sommelier
Fille de buffet
Femme de chambre

Faire offres écrites & E. Gessler, avec prétentions
de salaire.

5372

Hotel Butterfly
(110 Betten)
Kreuzstrasse 40, 8008 Ziirich,

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Commis de cuisine
Jahresstelle (evtl. Aushilfe), neben Chef und Saucier.
Offerten bitte an die Direktion, Tel. 47 42 70.
5382

Gesucht in neues Hotel
Koch

neben Patron.
Hoher Lohn, Zimmer im Hause.

Offerten sind erbeten an_Paul Hattenschwiler, Hotel
Toggenburg, 9230 Flawil, Tel. (071) 83 15 21.

SA 4353 St

Hotel Sternen in Wilderswil/Interlaken, sucht per
sofort oder nach Uebereinkunft:

Alleinkdchin sowie
Serviertochter in Restaurations- und
Barbetrieb.

Offerten erbeten an:
Fam. von Allmen-Schilt, Wilderswil, Tel. (036) 21617
2585

Hotel de la Paix, 6900 Lugano

sucht fir Sommersaison

Saal: Saalkellner
Etage: Tournante
Office: Kaffeekdchin

Offerten mit den @blichen Unteriagen und Gehalts-
anspriichen erbeten an die Direktion.

5325

Hotel und Kurhaus,
7062 Bad Passugg bei Chur

130 Betten

sucht fiir die Sommersasion 1968

Kiche:

Patissier oder commis
3 Commis de cuisine
Diatassistentin

Saal:

Chefs de rang
Commis de rang
Saalkellner
Saaltochter

Etage:
Hilfszimmermé&dchen

Lingerie:
Wischerin oder Wascher
Lingeriemadchen

Diverses:
Office-/Kiichenméadchen oder
-burschen

Bel Zufri c Hotel,
St. Moritz, zugeslchert Offerten mit den _ublichen
Unterlagen und Lohnansprichen sind an die Direktion,
Max Maurer, 7062 Bad Passugg, erbeten.

5380

Gesucht auf 15. Mai oder nach Uebereinkunft

junge, saubere

Serviertochter

in mittleren Hotel-Restaurationsbetrieb, _geregelt®
Arbeitszeit, Zimmer im Hause, Tochter mit Fremd:
sprachenkenntnissen bevorzugt.

Offerten an Hotel Schwyzerhof, 6423 Seewen,
Tel. (043) 310 82. B

Gasthof Baren, 5242 Birr

Wir suchen einen jungen

Koch

Wie bieten Innen die Msglichkeit, sich neben U
serem sehr tiichtigen Chef beruflich weilerzubildé?
Unsere neue Kiche ist modern und rationell einge;
richtet. Guter Verdienst sowie geregelte Arbeits- U
Freizeit. Kost und Logis frei.
Familiare Behandlung

Richten Sie Ihre Offerte bitte an
mann-Angliker, Telefon (056) 94 88 22.

Familie Acker

OFA 0112801
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Wir suchen fiir sofort oder nach Uebereinkunft
Econome/Kontrolleur

Office-Gouvernante/Buffetdame

Offerten mit den Gblichen Unterlagen bitte an die' Direktion des

Carlten-Hotel Tivoli, Luzern

richten.

5655

In bekanntes Sport- und Ferienzentrum Schénbiihl-Lungern suchen wir
fur das

Alt- und Sport-Hotel-
Restaurant Sporting

und das Hotel-Restaurant Berghaus auf Ende Mai fir lange Sommer-
evtl. Wintersaison

Alleinkoch
Buffetdame und Buffethilfe
Serviertochter, evtl. Kellner
Kioskbedienung
Frauen oder Tochter

fiir Wascherei, Glatterei und Lingerie
Haus-, Buffett- und Officeburschen

Offerten mit Lohnanspriichen an

Alt- und Sport-Hotel, Rest. Sporting
A. und Th. Imfeld-Piazza, Bahnhof, 6078 Lungern
Telefon (041) 856174

Hotel-Restaurant Berghaus

René Minicus
Stadthofstrasse 4, 6000 Luzern
Telefon (041) 2 33 33.

OFA 0750116

Hotel
Volkshaus
Winterthur

Wir suchen in bestbekannte Kiiche per sofort oder nach Uebereinkunft

Commis de cuisine - Tournant

Wir bieten guten Lohn, geregelte Arbeitszeit.

Bewerbungen sind erbeten an
H. Zaugg, Hotel Volkshaus, Winterthur,
Telefon (052) 22 82 52.

MS 177

Wir suchen zu baldméglichstem Eintritt
eine jlingere, tiichtige

Mitarbeiterin
flir das Sekretariat

die Interesse an einer vielseitigen Aufgabe hat und ein an-
genehmes Arbeitsklima zu schatzen weiss.

...und bieten:

- Jahresstelle mit gutem Lohn,

- vorzigliche Verpflegung,

— fortschrittliche Sozialleistungen,

- geregelte Arbeitszeit und Ferien,

~ die it, sich in der franzosi  Sprache zu
vervollkommnen und sich griindlich in allen administra-
tiven Arbeiten eines grossen Restaurationsbetriebes (mit
Dancing) auszubilden.

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sind zu richten an die
Direktion «Le Gambrinus», Restaurant frangais, Brasserie,
Snack-Bar, Bierstube, Dancing-Club «Fouji Yama»,
Bahnhofplatz, 1700 Freiburg.

5623

Restaurant de la Grenette,
1700 Freiburg

sucht per sofort
Chef de partie
Commis de cuisine
Aushilfskoch

fir Mal-Juni

Buffettochter oder -bursche

Offerten bitte an die Direktion, Tel. (037)26521.

62412 F

HOTEL

Boau i /age

GENEVE

cherche:

Gouvernante de caféterie
Fille de buffet

suisse ou permis C
Femme depchambre
Femme de chambre tournante
Portier d’étages
Apprenti sommelier

Entrée de suit ou & convenir.
5383

Gesucht
per 1. Juni oder nach Vereinbarung nach Davos in
ruhiges Sporthotel

1 Office-/Economatgouvernante
(auch Anfangerin oder jiingerer Mann)

1 Zimmermé&dchen
(Anfangerin wird angelernt)

1 Bureau- und Betriebspraktikant(in)

mit Fremdsprachenkenntnissen.

etri Zimmer mit fli
Warm- und Kaltwasser, Stelle fur lange Wintersaison
kann vorgesehen werden. Offerten mit den not-
wendigen Unterlagen richte man bitte an
Herrn Hermann L. Moser,
Bellavista Sporthotel, 7270 Davos 2,
Telefon (083) 3 51 83.

5491

Wir suchen fiir unsere_moderne Kiiche im Selbst-
i CITY in

1. Koch

Bitte schreiben-oder telefonieren Sie uns.

konsum+orschach-rheintal
Marktplatz 12, 9400 Rorschach,
Telefon (071) 41 61 31.

39 As

Das bekannte Ferien-Berghotel-Restaurant

Rubschen

auf der Sonnenterrasse Braunwald,
1500 m @. M., autofrei,

wird per 1. November 1968 neu verpachtet.
Sommer- und Wintersaison, 25 Betten, 80 Sitz-
platze. Gutausgewiesene und solvente

Fachleute
als Kiichenchef und Restaurateur

Sprachkenntnisse erforderlich, richten ihre Be-
werbung an die Brauerei Adler, Kundert & Co.,

8762 Schwanden.
5478

Empfangssekretdr oder

Empfangssekretrin

in Jahresstelle.
Interessantes, vielsei-
tiges Aufgabengebiet

Gewilnscht gute Aus-
bildung, mehrsprachig.
Einfritt 15. Mal.

5637

hotel

Excelsior

garni
Aeschengraben 13 Telefon 061/353133

Hotel Quellenhof 7310 Bad Ragaz

sucht zu sofortigem Eintritt
Demi-chef de rang

Commis de rang

Offerten bitte an O. Sutter.

5597

Gesucht fir Sommer- und Wintersaison (1. Juni bis Ende September
und 15. Dezember bis 15. April)

1 bestausgewiesener Kiichenchef

1 Commis
(Hilfskoch mit absolvierter Lehrzeit)

Sich melden an
Hotel iss —

Adi B. 0., Tel. (033) 95241.
5557

Hotel Edelweiss, 3825 Miirren

(Berner Oberland)
sucht
Sekretarin

mit kaufménnischer Ausbildung. Sprachen: Deutsch, Franzosisch, Eng-
lisch in Wort und Schrift. Moglichst Berufserfahrung in der Hotellerie.

Zeitgemé \gsbedingungen,
Eintritt nach Uebereinkunft.

Saison- oder evtl. Jahresstelle.

Offerten an: Ch. Affentranger, Hotel Edelweiss, 3825 Miirren.

5511

HOTEL zum Erstklasshotel in Zlrich

CHEN |
ZURICH]

Einem jungen Méadchen, das die Aufgaben der verschiedenen Gouver-
nantendienste sowie auch den administrativen Sektor eines Erstklass-

hotels kennenlernen mochte, bieten wir ein

interessantes u. abwechslungsreiches Ausbildungsjahr
Sind Sie aufgeschlossen und lernbegierig, haben Sie Freude in einem
dynamischen Team mitzuarbeiten, dann telefonieren oder schreiben

Sie noch heute an die Direktion Hotel zum Storchen, Weinplatz 2,

8001 Ziirich, Telefon (051) 27 55 10.

5553

Grand Hotel Victoria & Hotel Ritter, 3718 Kandersteg

sucht fiir lange Sommersaison 1968 und bei Zufriedenheit auch fiir die
Wintersaison 1968/69 folgendes Personal:

Logensekretar
Chasseur - Telephonist

Saucier - Souschef
Entremetier
Commis de cuisine

Loge

Cuisine

Zimmerméadchen
Portier

Etage

Tournante

Chef de rang
Demi-chef de rang
Commis de rang
Lingeére

Gartner

(im Winter Handwerker)
Hotelmaler

(auch Tapezierer)
Bodenleger
(Spannteppich)
Haushandwerker
(mit den notigen Kenntnissen)

Economat
Saal

Lingerie
In Jahresstelle:

Zuschriften mit den tblichen Unterlagen erbeten an die Direktion.

5513
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seehotel meierhof
8810 horgen

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Service:
Oberkellner

Chef de rang
Demi-chef de rang
Commis de rang
Bar:

Barman

Commis de bar
Economat:
Hilfsgouvernante
Buffet:
Buffettochter
Kiiche:

Commis de cuisine
Traiteur:
Verké&uferin

Offerten mit Zeugnisabschriften sind an die Direk-
tion erbeten.

5609

Gesucht nach Uebereinkunft fachkundige

Gouvernante

in Betrieb. Gereg
Sonntags frei.

Tea-room Passage, Bahnhofstrasse 16,
2500 Biel, Telefon (032) 2 23 55.

P 214U

On cherche
Cuisinier

pour remplacement du 12 juillet 1968
au 4 aot.

Garcon ou fille d’office
place stable a I'année.
Sommeliers
par!an( frangais et I'ailemand, bon gage.
adresser ou se présenter au Snack-gare,

2800 Delémont, tél. (C66) 2 17 25.
5361

Gesucht per sofort:oder nach Uebereinkunft tichtiger

Koch

in Landgasthof mit Metzgerei in modernst eingerich-
tete Kiiche. Hoher Lohn.

Verheirateten steht Wohnung zur Verfiigung.

Offerten an R. Hofer, Gasthof Baren,
3423 Ersigen.
5360

Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft in
modernen Landgasthof

Koch oder Kéchin

Kochlehrling
Buffettochter/Volontérin
Zimmermédchen

Guter Lohn und geregelte Freizeit zugesichert.

Hotel Lowen, 6252 Dagmersellen, Tel. (062)9 42 29.
7106 Lz
Tichtiger, zuverlassiger
Alleinkoch
gesucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft. Ebenso
daselbst
Tochter

fiir Buffet und Service, evtl. Ehepaar
Offerten mit Lohnanspriiche
Fam. Torell, Hotel Réssii, 6375 Beckenried,
Telefon (041) 84 52 03.
OFA 0775202

Buffet de la Gare,
La Chaux-de-Fonds
cherche

2 commis de cuisine

Entrée immédiate ou a convenir.
Tél. (039) 31221,

P 50423 N

N&he Wildhaus

Wir suchen fiir die Sommersaison mit sofortigem
Eintritt

1 Serviertochter
1 Zimmerméadchen
1 Hausbursche

evtl. Auslander(in).

Guter Lohn mit Familienanschluss zugesichert.

Offerten sind zu richten an:
Familie Max Biihler, Kurhaus Bad, 9472 Grabserberg.

63216 G

Wir suchen fiir unser gutgehendes Hotel eine
tichtige und selbstandige

Saaltochter

Etwas Deutschkenntnisse erwiinsch!
Atbeitsbeginn zirka 1.” Juni 1953
oder auch Jahresstel

Gute Entléhnung na Geregelte Freizeit.

fir Saisonstelle

Offerten erbeten an:
Familie Giovanoli,
Hotel Seraina, 7514 Sils i. Engadin

8993 Ch

Hoétel-Restaurant Gypsera,
1711 Lac Noir, FR

cherche pour date & convenir

Sommeliére
Fille de buffet
Femme de chambre

débutantes acceptées.

Priére d'écrire & Famille Nussbaumer, Hotel-Restau-
rant Gypsera, 1711 Lac Noir FR, tél. (037) 4 11 12.

5645 |

Hotel Alpenblick, Zermatt

Fur die kommende Sommersaison (15. Juni bis
zirka 20. September) suchen wir noch folgendes
Personal:
auf den 20. Mai:

1 Sekretédrin
auf den 15. Juni:

1 Etagen-Portier

1 Bahn-Portier

3 Saaltochter

2 Officeburschen

1 Zimmerméadchen
aut den 1. Juli:

1 Madchen oder Bursche fiir das

Buffet

Offerten erbeten an: D. Pannatier-Julen, Hotel Alpen-
blick, 3920 Zermatt VS.

s

5648

Erstklasshotel Lugano sucht
per sofort oder nach Ueberemkunl(

11. Oberkellner oder guter Chef de
rang
Journalfiihrer(in) — Réceptionist(in)

Offerten mit Zeugniskopien und Lohnangabe sind zu
senden unter Chiffre AS 543 LU an ASSA, 6301 Lugano.

Hotel Bellevue Palace, Bern
sucht per sofort oder nach Uebereinkunft:

Kiiche:

Chef tournant

Commis patissier

Service:
Commis de rang J
Kellnerlehrling |

Etage:
Zimmermadchen

Economat:
Economattochter

Loge:
Telefonistin

Offerten mit den iblichen Unterlagen sind zu rich- |
ten an Hans Kunze, Hotel Bellevue Palace, 3001 Bern. |
5589

Bekanntes Spezialitatenrestaurant in der Nahe von |
Luzern sucht freundliche

Restaurationstochter ‘

fir gepflegten &-la-carte-Service sowie |

Buffettochter \
(evtl. auch Anfangerin) ‘
Kost und Logis im Hause. |
Eintritt per sofort. f

Offerten erbeten an Fam. Hs. Unterndhrer-Zihnmann,
|

Hotel Waldhaus, 6048 Horw-Luzern, {
Tel. (041) 42 11 54.
5577 ‘

sutht flir Sommersaison
(Mai bis Oktober)

Kellner oder Serviertochter

Hotel-Restaurant Mulino, Ascona

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft

1 Koch
2 Serviertdchter
1 Kiichenhilfe

Offerten sind_erbeten an Hotel-Restaurant Mulino,
Ascona, Tel. (093) 2 36 92.

5649

MERI%UR

Wir suchen auf anfangs Juli 1968

Gerant(in) mit Fahigkeitsausweis

fir die Leitung eines unserer Tea-room in Bern,

mit angegliederter Traiteur-Abteilung.

Wir erwarten von lhnen:
Sehr gute Fachkenntnisse in Kiiche und Service,

Freude an der Betreuung und am Ausbau einer

kalten Kiche, Organisationstalent und natirliche
Autoritit.

Wir bieten Ihnen:

Eine interessante, selbstindige Tétigkeit. Eine der

Leistung entsprechende Salarierung und gut ausge-

baute Sozialleistungen. Sonntags frei.

Offerten mit Lebenslauf, den iiblichen Unterlagen und
Lohnanspriichen sind erbeten an die MERKUR AG,
Abteilung
3027 Bern, Telefon (031) 55 11 65.

«Eigene Gaststatten», Fellerstrasse 15,

SA114B

(@

Commis de cuisine

auch Praktikant(in)

Fam. W. Seeholzer, Tel. (041) 81 10 02.
5601

Gesucht nach Zermatt sprachenkundige
Barmaid
Offerten an Hotel Couronne, 3820 Zermatt,

Tel. (028) 7 76 81.
5534

Ascona

Gesucht fiir Sommersaison

Serviertochter
(deutsch sprechend)
Eintritt nach Uebereinkunft.

Offerten mit Photo und Zeugniskopien an
Hotel Arcadia, 6612 Ascona.

5602

Hotel de I'Ancre, 1211 Genéve 2,

34, rue de Lausanne, tél. (022) 32 1831,
engage pour entrée de suite ou & convenir:

Aide-patron

Secrétaire

pour travaux de bureau, correspondance et réception.
Stagiaire

pour bureau et hotel.

Faire offre manuscrite compléte avec photo et
prétentions de salaire.

5598

Spezialitatenrestaurant sucht

Restaurationstochter
(-kellner)

Guter Verdienst, Zimmer im Hause,
Em(,r(m sofort oder nach Ueberein-
cuntt.

4127 Birsfelden, Tel. (061) 41 80 15.

Gesucht
werden fir die Sommersaison eine tichtige, sprach-
gewandte

Hotel-Sekretérin

und
ein gut ausgewiesener

Koch

Eintritt nach Uebereinkunft.

Offerten mit iften und

chen sind zu richten an
Hotel Falken, 3823 Wengen.

5560

Hotel Silberhorn,
3818 Grindelwald

sucht fir lange Sommersaison, ab Ende Mai oder
nach Vereinbarung

Saalpersonal
Biiropraktikantin
Kiichenbursche

Offerte mit Zeugniskopien und Foto erwiinscht.

5561

Gesucht

tiichtiger Kiichenchef

fir sehr modern eingerichteten Betrieb in der Néhe
von Luzern. Eintritt maglichst bald.
Geboten wird Dauerstelle und gute Entléhnung.

Offerte bitte unter Chiffre 5563 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

Hotel-Restaurant Briiggli, Arosa

sucht fir lange Sommersaison, evtl. auch Winter-
saison folgendes bestqualifiziertes Personal:
Sekretar
Alleinkoch
Commis de cuisine
Restaurationstéchter und Kellner
Gouvernante
Buffettochter
Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind zu richten

an A. C. Aebersold.
5701

On demande pour la saison

bonne sommeliére
ou bon sommelier

si possible 2 langues. Bon gain. Entrée & convenir.
Faire offres avec photo et certificats ou se présen-
ter a I'Hétle des 2 Colombes, 2013 Colombier/NE.
Tél. (038) 6 36 10.

20918 N

Strandhotel Belvédére, 3700 Spiez,
Thunersee

sucht fir sofort

Gouvernante
Buffetdame
Buffettochter
Saaltochter
Zimmerméadchen
Servieranfdngerinnen
Chef Entremetier
Commis Entremetier
Patissier

Austihriiche Offerten mit Zeugnissen und Foto sind
zu richten an die Direktio it

NEUCHATEL%Zb{SUISSE
eaulac

Télex 35122 - ¢ 038 58822 [P

1 rang A--

cherche pour entrée immédiate ou & convenir:

Portier de nuit

connaissances des langues et du téléphone exigées

Garcon de buffet

Fille de buffet

Faire offres avec références, prétentions de salairé et
date d'entrée a la direction.

5593
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Locarno — Tessin Flr Sommersaison nach Interlaken
al Orm suchen wir:
p 2 Restaurationstdchter
1 Buffettochter (Anféngerin)
direkt am See . -
2 Zimmermadchen
Fiir_unser Tea-room-Restaurant suchen wir zu bald- | 2 Commis de cuisine (bis Ende November)
maglichstem Eintritt
Eintritt: ab 20. Mai oder nach Uebereinkunft.
sucht fiir ein grosses, modern eingerichtetes Per-| jiingeren Chef de service Offerten mit den iblichen Unterlagen bitte an
sonalrestaurant in Kloten (Flughafen Zirich) einen
- Sie_ Gberwachen diesen Balrish und seinen erst- H OTE L EU RO P E
]ungeren klassigen Service sehr selbsténdig, y
- Sie pflegen und verwdhnen unsere zahlreiche
. Smmaraeerat nd v s mt e e | I8 ()) INTERLAKEN
Kuc h e nc h ef - Sie verfiigen wenn maéglich iiber italienische
Sprachkenntnisse, Fam. R. Kuchen.
5320

der Uber die fiir einen solchen Posten notwendigen
fundierten Fachkenntnisse und Fiihrungsqualita-
ten verfligt.

Schweizer Biirger erhalten Informationen Uber die
Anstellungsbedingungen (44-Stunden-Woche, gute
Sozialleistungen usw.) sowie Anmeldeformulare
beim Personaldienst der Swissair, Postfach,

8021 Ziirich (Telefon (051) 8356 11, intern 6324).

P 1642

~ Ihr voller Einsatz und Initiative wird entsprechend
entléhnt.

Bitte richten Sie Ihre Offerte an:
Herrn Fred P. Feldpausch, Confiserie al Porto,
6600 Locarno oder rufen Sie uns an Tel. (093)7 5101.

5620

Gesucht

Serviertochter
evtl. Anfangerin.
Offerten an
Hotel Post, 7275 Davos-Frauenkirch
Telefon (083) 3 61 04.
OFA 0472102

Hotel Engematthof
8002 Ziirich

sucht in Jahresstellen:

1. Gouvernante

mit mehrjahriger Praxis.
Eintritt nach Uebereinkunft.

1Zimmermadchen

Eintritt auf den 1. Mai 1968 oder nach Uebereinkunft.

1 Glatterin

mit Eintritt am 1. Juni 1968

Hotel Mischabel, Saas Fee

sucht fiir sofort oder nach Uebereinkunft

1 Kiichenméddchen
ab 1. Juni fir lange Sommersaison

1 Serviertochter
2 Saaltochter
1 Officemédchen

Sich wenden an Telefon (028) 4 81 18.

1112 S
Gesucht
Serviertochter
oder Keliner’
Bar Embassy,:Locarno
Telefon 7 56 98:
AS 11550 Lo

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sind erbeten an die Direktion des
Hotels Engematthof, Engimattstrasse 14, 8002 Ziirich, Tel. (051) 23 86 05.

5425

&

GESUCHT als STUTZE
des PATRONS

Frau, nicht unter 30 Jahren. Erwiinscht sind gute Erfahrung im Speise-
service, Buffetkenntnisse, Umgang mit Gésten und Personal.

Wenn Sie sich fiir diesen Posten interessieren, dann schreiben Sie
uns, unter Hinweis auf lhre bisherige Tatigkeit.

A. und V. Senn-Berchtold

HOTEL BAREN
3507 BIGLEN

5340

* Losone bei Ascona
Albergo Losone

100 Betten, Spezialititen-Restaurant, Bar, Dancing,
Casa Rustica.

Wir suchen fir lange Sommersaison, evtl. Jahres-
stelle

bestausgewiesenen 2. Oberkellner
Chef de rang (Restaurationskellner)
Etagengouvernante

Offerten mit Lebenslauf, Foto und Zeugniskopien sind zu richten:
Familie Glaus-Somaini, Hotel Losone, 6616 Losone/TI.

5663

Hotel Adler, Interlaken

sucht fiir sofort

2 Serviertéchter oder Kellner
1 Buffettochter oder -bursche

Englischkenntnisse

1 Hilfe fiir Zimmer und Lingerie
Guter Verdienst, geregelte Arbeitszeit, Tel. (036)
22931,

5459

Hotel Freienhof, 6362 Stansstad

am_Vierwaldsta sucht in (evtl.
Sommersaison)

freundliche Serviertochter

Geregelte Freizeit und sehr guter Verdienst. Bitte
telefonieren Sie uns: (041) 841161 oder schreiben
Sie an Familie Schmid, Hotel Freienhof, 6362 Stans-
tad.

5482

Hotel Engel am See,
8820 Wadenswil ZH

Wir suchen per sofort jungen, tichtigen
Chef-Koch
(Jahresstelle)

Betriebs-Assistentin

(Gasteempfang, Aufsicht usw.)

Buffettochter

(-bursche)
Nur Schweizer, guter Lohn.
Fam. F. Cavelti, Tel. (051) 75 00 1.

vaudois

Chef de cuisine

Nous offrons a condidat expérimenté une place
stable ainsi qu'un salaire conforme aux exigences.
Les qualités de chef ainsi qu'un sens developpé de

I'organisation seront des critéres de choix impor-
ts. C i de diététi

Semaine de 46 heures, week-end libre en rotation.
Avantages sociaux collectifs.

Les candidatures avec curriculum vitae, photo et
certificats sont a adresser sous chiffre PF 80640 &
Publicitas, 1002 Lausanne.

1345-5 L

GRAND HOTEL REGINA
3818 Grindelwald

sucht fiir lange Sommersaison:

Chef Entremetier
Chef de rang
Demi-chef de rang
Commis de rang

Eintrittsdatum sofort oder nach Uebereinkunft. Bewerbungen mit den
iiblichen Unterlagen an: Direktion Grand Hotel Regina, 3818 Grindel-

wald/BE.
5317
sucht per sofort in Jahresstelle
=
Nachtconcierge
Schweizer oder Niederlasser werden bevorzugt. Garantielohn, sehr

gutes Arbeitsklima.

Offerten mit den iblichen Unterlagen sind erbeten an die Direktion.

Tel. (031) 2201 01.

5331

Wir suchen auf Juni 1968 oder nach Uebereinkunft jiingere, branchen-

kundige

Gerantin

fir Passanten-Tea-room im Zentrum Bern (ohne Kiichenbetrieb), Fahig-

keitsausweis erforderlich.

Wir bieten: E i A i
Arbeitszeit, hoher Lohn, evtl. Fiinftagewoche.

wie gut geregelte

Handgeschriebene Bildofferten mit kurzem Lebenslauf und Angaben
iber bisherige Tétigkeit sind erbeten unter Chiffre D 120522 an Pu-

blicitas, 3001 Bern.

Hotel-Restaurant-Bar
Le Vieux Manoir
3280 Meyriez-Morat

Nous cherchons:

Secrétaire-réception-caisse
Controleur ou contrdleuse-secrétaire
Maitre d’hotel

Chef de rang

Commis de rang

Chef de partie expérimenté
Portier-garcon de maison

Femme de chambre

Bonne place a I'année ou longue saison (fin octobre/novembre).

Offres par écrit avec photo et copies de certificats & M. Hans Buol,

propriétaire.

5611
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Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft

1 Entremetier
2 Commis de cuisine
1 Kochvolontar
1 Buffettochter
3 Serviertochter
Offerten sind zu richten an K. K. Guyer-Heere,

Bahohofbuffet, Rapperswil am Zirichsee, Tel. (055)
204 32. s481

Gesucht fir Sommersaison, Ende Mai-Oktober

Alleinkoch mit Berufspraxis
Rest.-kundig

Gute Bezahlung. Neu eingerichtete Kiiche. Angeneh-
mes Arbeitsklima.

Chef de partie oder Commis

Offerten an: Ed. Meyer
Hotel Meyerhof, 6493 Hospental/
Uri

5429

Restaurant Schwellenmétteli, Bern

sucht
Commis de cuisine

in Jahresstelle. Eintritt nach Uebereinkunft.
Beeler, Dalmaziquai 11,

4855

Offerten erbeten an W.
3000 Bern, Tel. (031) 43 17 8.

In unserem Sanatorium, 15 Autominuten vom Stadt-
zentrum Zirich entfernt, ist der Posten fir einen

Koch
neu zu besetzen.
Wir bieten zeitgemassen Lohn, neuzeitliche An-

und iallei: Auf
Wunsch Zimmer im Haus.

Offerten sind erbeten an die Psychiatrische Privat-
Kiinik Sanatorium Kilchberg, Kilchberg/zH,
Telefon (051) 91 4171.

47z

Hotel City, 3963 Crans

cherche pour longue saison d'été et hiver

Femme de chambre
Portier d’étage

5409

Hotel Schweizerhof, 4600 Olten

sucht per sofort

Chef de partie
Jungkoch oder Kéchin

Offerten sind erbeten an F. Grellinger, Tel.
54571,

(062)

5455

MERKUR

MERCURE

cherche

jeune cuisinier

Entrée de suite. Bon salaire. Permis C ou Sulsse.
Congé dimanche et jours férié.

Faire offre avec curriculum vitae et prétentions
de salaire a:

Monsleur H. Escher, Tea-room MERCURE,
32 rue Marché, 1204 ‘Geni
OFA 0304116

Gesucht fur sofort
jungere, gutprasentierende

Barmaid

in Jahresstelle.
Guter Verdienst, Arbeitszeit wochentags 5-11.30 Uhr,
Samstag/Sonntag 4-12.30 Uhr.

T.
3600 Thun, Tel. (033) 2 28 14.
5458

THUNERSEE
Hotel-Restaurant Seerose,
3705 Faulensee bei Spiez

Hotel Krone, 4705 Wangen a. d. Aare

Autobahnanschluss N 1 sucht

Commis de cuisine

neben Chef in neue Kiiche

1 Serviertochter
1 Serviertochter-Anfangerin

Eintritt sofort.

Gesucht per 1. Mérz in bekanntes Restaurant nach
Basel sauberer, jungerer, ehrlicher

Buffetbursche oder
Buffettochter

Geregelte Arbeits- und Freizeit, gute Bezahlung,

Angebote mit Referenzen an Historisches Wirtshaus
zu St. Jakob in Basel.

3443

Hotel Commodore Résidence,

6902 Lugano
sucht fiir lange Sommersaison, mit Eintritt 1. Mai
oder nach Uebereinkunft cercasi per posti annuali
Aeskauratonstochtar DR Sen e s 1. Cuisine: g
zZi 4dch s | Souschefde cuisine
immermé&dchen :
wird auch angelernt Cth Entl’eme'lel’
Buffetbursche :\g‘rk::&hen auf den 1. Mai 1368 oder nach Ueber-| Commis de cuisine
Tochter als Stiitze der Patronne Etages:
guter Verdienst bei geregelter Arbeitszeit. SaaItOChler Odel’ Femme de Chambre
Offerten an H. Fuhrer-Gass, Tel. (033) 7 50 25. (per subito)
Gl oder Lingerie:
Gesucht Fille de lingerie
firr die Sommersaison Saalkellner (per subito)
junger Koch neben Chef Offerten mit Zeugniskopien und Foto erbeten an Inoltrare la domanda con una foto e pretess dl
. - . Direktion salario alla direzione.
junge Kochin neben Chef Hotel Rinaldi, 7270 Davos-Platz. -
Hilfskdchin 5339
Zimmerméadchen Tessin
Saaltochter Gesucht fiir Sommersaison ) !
Sekretérin-Praktikantin :(‘IeN’I;?S Hotel direkt am See sucht per 15. April oder
taurationstochter Commis patissier u
Resta P Madchen oder Frau
Wai St nach Uapereimeantt. Geregts Freist | Hotel Krebs, 3800 Interlaken. B e Cot it Behandrong oo
Offerten an 5398 Pause, Villa Magnolia, 6815 Melide, Tel. (091) 372‘9‘%
Hotel Sonne, 6375 Beckenried
Telefon (041) 84 52 05.
5490 Wir suchen fir die Sommersaison tiichtige, spra-
ursaal
Hotelsekretérin Hotel-Sekretirin oder -Sekretar E@[ﬂm
per 15. Mai gesucht. 1 Koch
Hotel Waldhaus Dolder 2 Saaltochter oder Kellner
8032 Zirich. | 2 Zimmermédchen sucht in Jahresstelle
1 Hausbursche (Portier) .
) ) ) Commis entremetier
“‘g:(_erlen mit Fotoiund Lohnanspriichen sind zu richten
Hotel Bernerhof, 6000 Luzern ) Commis tournant
! Strandbad Hotel du'Lac, " "
3707 Dérligen Commis saucier
sucht per sofort ++ 3 (Thunersee)
~Télefon (035) 311 71.
Zimmermédchen ' resv| Hilfskoch oder Kéchin
Portier-Hausbursche 10 kalten Posten
StrandhOtel dU LaC Unser Kiichenchef Sven Kundert erwartet geme
Weesen am Walensee, Ihren Anruf, Tel. (031) 425466 oder Offerten bitte
Offerten an die Direktion. an Dir. E. Kleinert.
5448
sucht noch fir lange Sommersaison e
Wir suchen: Koch oder K&chin PARS
o ] oo HOTEL AROSA
tiichtige Restaurationstochter -
Serviertochter 70 Betten, |
Sauna, Massage, Grill-room, Minigolf,
in gutes Spelseres!auram im Zentrum der Stadt Zug.
Jahressta!le hol Verdienst, geregelte Arbeitszeit,
Eintritt nach Uaberemkunn. 5345 sucht fiir Sommersaison:
Offerten sind zu richten an: Zermatt Personalzimmerméadchen
53}2'54'135'2') Tzsgl%tgsnl Hirschen, Zug, . N Chef de partle
s | esucht per sofort Commis Patissier
junge Kdchin oder Tochter Commis de cuisine
Gesucht fiir Sommersaison 1968 mit Kochkenntnissen K‘:’fﬁeekocmn oder Koch
(ab 15. Mai bis etwa 30. September) Kiichenburschen
Guter Verdienst und familidre Behandlung. h ' e ran
1 Anfangssekretarin oder Biirohilfe Domtchat aarang
Offerten an Frau T. Fux, Restaurant Walliserstuve, | Saalpraktikanten
3920 Zermatt, Tel. (028) 7 73 40. .
Offerten mit ausreichenden Unterlagen sind erbeten ss2| Officeburschen
an Hotel Maloja Kulm, 7516 Maloja. R Office-/Economat-Gouvernante
wr|| Jeune cuisiniére oder Praktikantin
ou jeune cuisinier . "
Zimmerméadchen
a = rait en & isini G - r
Grand Hétel, Morgins serlt engags comme. culsinir seul pour festaura Etage:! _ﬁou:{ernante ode
_ Place & I'année. Praktikantin
100 lits, cherche pour longue saison d'été Lingeriemadchen
Faire offre &
Masseur oder Masseuse
Secrétaire Hétel Moreau, Offerten mit Unterlagen sind erbeten an dle
La Chaux-de-Fonds Direktion. o
Econome - controlleur a0
Lingére Tessin, Nehe Lugano
. Gesucht in erstklassiges, gepflegtes Kleinhotel
Laveuse Hotel Bristol, Interlaken
Cafetiére event. aide en cuisine sucht fir lange Sommersaison, mit Eintritt April/Mai i::jzhg?:eiet:;gg?g::t:h
Portier d’étage . 5 in-
g Zimmermidchen .Allg.emeln (iouvernante
Barmaid ou Barman hoher Verdienst. HllfszTTikrn:adchen
Saison bis Ende Oktober.
Offerten an Kurt Gertsch, Hotel Bristol, Bahnhof- )
platz, 3800 lmerlllaken,ar:f mse)gis 5LHSO e Offerten erbeten an Direktion Golf-Hotel Villa
Offre a la direction Grand Hotel Morgins. 5306 Magliasina, 6983 Magliaso/TI. 312
5355
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Gesucht wird in Jahresstelle flr Erstklasshotel
im Zentrum von Zlrich:

Chef de partie und
Commis de cuisine

Telefonistin — Réceptionistin
(sprachenkundige Schweizerin)

Serviertochter
(Schweizerin oder Niederlasser)

Personalservice / Kiichentournante
Kellnerpraktikant
Senden Sie Ihre Offerte oder rufen Sie an:

Hotel Plaza, Goethestrasse 18, 8001 Zirich,
M. C. Fanti, Direktor, Telefon (051) 34 60 00.

5558

Grand Hotel Kronenhof

Pontresina

sucht auf ison izierte
Hotel-Sekretéarin

fur Korre Kasse, Anker-Buct ine.

Offerten sind erbeten an Hotel Kronenhof, Direktion, 7504 Pontresina.
5562

Kulm Hotel, St. Moritz

Wir suchen noch fiir die Sommersaison

(bei Zufri it Winter iert)

Bureau: Réceptionnaire — Maincourantier NCR
Stagiaire de bureau

Restaurant: Demi-chefs de rang
Commis de suite
Economat-Gouvernante
Kaffeekdchinnen

Etage: Zimmermadchen
Portiers

Diverse: Néaherinnen (Cucitrice)

Glatterin (Stiratrice)
Mangemé&dchen (Manganatrice)
Office- und Kiichenpersonal
Personal-Zimmerméadchen
Casseroliers

Offerten mit Unterlagen und Foto an die
Direktion Kulm Hotel, 7500 St. Moritz.
5566

MERKUR

Neuerdffnung in Basel und Bern

Mochten Sie gerne in einem neuen Betrieb arbeiten? Jetzt die Gelegen-
heit zur Anmeldung benitzen! — Wir suchen gutausgewiesene

Buffetdamen
Buffettochter

Commis de cuisine
Kéchin

Serviertochter

Chasseur
Kiichen-/Hausburschen
Office-/Kiichenmadchen

it und

Hotel Weisses Rossli,
6487 Goschenen

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft
flinken und sprachenkundigen

Alleinportier

Geboten wird gutbezahlte Saisonstelle,

geregelte
Freizeit.

Offerten mit Zeugniskopien und-Lohnanspriichen an
die Direktion.

5416

Hétel d’Angleterre, 1211 Genéve 1

cherche

Portier d’étage
Femme de chambre
Entrée de suite ou & convenir.

Offres par écrit ou par téléphone (022) 32 81 81.

Das neue, modern eingerichtete Hotel-Restaurant
Léwen, Sihlbrugg sucht gewandten

Restaurationskellner
flambier- und tranchierkundig sowie
Saucier
in mittlere Brigade.
Guter "Verdienst zugesichert. Eintritt nach Ueber-

einkun
Offerten sind_erbeten an Familie von

Hotel des Alpes Flims-Waldhaus
sucht per Anfang Juni

1 Chef de partie

1 Commis de cuisine
Sehr gute Bezahlung und Zusicherung auch der Wintersaison.
Erbitte Offerten an A. Zimmermann, Telefon (081) 39 10 33-35.

5544

Palace und National Hotel
3823 Wengen

sucht:
fahige

1. Sekretirin

(NCR)
Lingerie-Gouvernante
(Jahresstelle)
Offerten mit allen Unterlagen an die Direktion.

5591

Hotel Léwen, Sihlbrugg, Tel. (051) 82 81 09.
70721 29

Kleineres Hotel im Engadin sucht fiir Sommersaison,
Ende Mai/Mitte Oktober

1 Alleinportier

1 Anfangssaaltochter oder
Praktikantin

1 Hilfskéchin/Commis

1 Kiichenbursche

Guter Lohn und geregelte Freizeit.
Offerten erbeten an F. Streit, Hotel Waldheim Surlej,
7513 Silvaplana.

5474

Hotel' Engjadina ZUOZ - -

Wir suchen fir lange Sommersaison:
Restaurationstochter
(Mitte/Ende Mai)
Commis de cuisine
(Eintritt sofort
Commis de salle: iic
. (auch Safl_lliicmel) % {\
Zimmermédchen’*
Barmaid fiir Discobar
(Juli und August)

Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen gerne Hr. Angerer,
Hotel Engiadina, 7524 Zuoz, Tel. (082) 7 13 55.

Alpina Hotel, Mirren

Gesucht fiir lange Sommersaison, auch Wintersaison

Saal-/Rest.-Kellner

Offerten mit Zeugnis-Abschriften und Foto an:
Alpina Hotel, 3825 Mirren.
5397

IU%%H

T
W

Strandhotel Neuhaus, Interlaken

sucht fiir die Sommersaison

Biiro-Praktikantin, sprachenkundig
Buffettochter

Chef de partie

Commis de cuisine

Kellner fiir Restauration

Angenehmes Arbeitsklima, guter Verdienst.

Offerten»erbelen mit Unterlagen an die Direktion. Telefon (036) 2 24 41.

sriciijiasta 4 aeeedn * 5590

@;3;27 Hotel Bellevue Palace Bern

[0—]
qont

sucht per sofort
Empfangssekretiar —
Journalfiihrer

Neben dem Gasteempfang hat er seine Kasse und die Gastebuch-

haltung zu fihren, die Géastekorresp 1z und das De-
bitorenwesen zu betreuen.
Wir legen Wert auf Zielstrebigkeit, Initiative, frische Erscheinung, gute

Umgangsformen, Beherrschung der deutschen, franzésischen und eng-

lischen Sprache, Sinn fiir Zt beit und exakte Bt ung,
Kenntnis der National-Buchungsmaschine.

Offerten mit den dblichen Unterlagen sind zu richten an Hans Kunze,
Personalchef, Hotel Bellevue Palace, 3001 Bern.

5588

Neues Hotel mit 300 Betten, grosser Restauration
und langer i mit evtl. der
Wintersaison in St. Moritz, sucht

Commis de rang
(ab 1. Mai)

Sommelier pour I'Euro-snack

Offerten mit Foto und Zeugnisabschriften an Dir.
K. Lukey.
5407

Hotel Cristallo, Lugano

sucht fiir Sommersaison

Barmaid

Wir bieten Ihnen gute Salarierung, geregelte Arbeif
Sozialleistungen. Sonntags frei.

Eintritt fiir Basel: Mitte Mai; fir Bern: anfangs Juni. Schweizer und
Auslander mit Ausweis C erhalten den Vorzug. Offerten mit Zeugnisab-
schriften, Foto und Gehaltsanspriichen sind zu richten

Basel: Herrn H. Eichenberger, c/o MERKUR Filiale Spalenberg 2,
4000 Basel, Telefon (061) 24 54 47.

Bern: MERKUR AG, z. Hd. Herrn J. Biichi, Fellerstrasse 15, 3027 Bern,
Telefon (031) 55 11 55.

Nachtportier
(sprachenkundig)

Saaltochter
(Praklibamin) .

Zimmerméadchen
(Praktikantin)

Buffettochter
(Praktikantin)

Officemé@dchen
(Praktikantin)

Offerten mit Zeugniskopien und Foto, 6900 Lugano.g
54015

Palace und National Hotel
3823 Wengen

Gesucht fiir die Sommersaison:

Logentournant/Telefonist
Chasseur

Barman (Dancing)
Barman/Barmaid (Hotelbar)
Demi-chef de rang

Chefs de partie

Commis de cuisine

Offerten mit allen Unterlagen an die Direktion.

5592
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Europa Grand Hotel au Lac,
Lugano-Paradiso

sucht per sofort:
fachtiichtigen Gardemanger
Commis de cuisine
Demi-chef de rang
Aide-Lingére
Kaffeekoch oder Kéchin
Casserolier

5668

3860 Meiringen/Berner Oberland

Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft in mo-
dernes, neu umgebautes Hotel-Restaurant

Koch

Saison- oder Jahresstelle.

Offerten erbeten an:
Arnold A. Anderegg,
Hote! Vu:lorla

3860

Teraton (nss) 51033,

5669

Gesucht

Aide-Patron \

in_mittleren, sehr gut gefihrten Hotelbetrieb in der
Nahe der Stadt Luzern. ‘
Eintritt nach Uebereinkunft.

Offerten unter Chiffre 5666 an Hotel-Revue, 3011 Bern.
|

Hotel Toggenburg

9601 Wildhaus-Lisighaus Schweiz |

Restaurant — Bar — Kiosk l
!

sucht per 15. Mai oder 1" Junl:’
Commis de cuisine
Saaltochter oder Kellner
Buffettochter
Zimmermadchen
Kiosk-Verkéuferin
Kindermadchen

Offerten mit den blichen Unterlagen an:

Fam. Hans Vetsch,
Telefon (074) 7 48 48,
9601 Wildhaus-Lisighaus.

5695

Cherchons pour station de montagne, été 1968 (en- |
trée en service fin mal):

un Barman et une
Aide de cuisine

pour service snack.

Ce travail I:anendralt a un couple dynamrque re-
on- |

e
rat & long terme s apres une saison d'expérience.
un jeune cuisinier
pour restaurant, self-service.
S'adresser a SET-ZINAL, 391 Zinal (Valais).
P 25609 S

Clinique Cecil, Lausanne
demande
jeune commis
de cuisine possédant une trés bonne formation.
1 Aide-gouvernante d’economat
débutante et parlant un peu le frangais.
1 Aide-maincourantiére

aimant les chiffres et exacte.

Offres & la Direction Clinque Cecil,
53, av. Ruchonnet, Lausanne.

Tél. (021) 2303 01
P 266-102

Grand Hotel Vereina, 7250 Klosters

sucht fiur die kommende Sommersaison (Junl bis

September)
Hilfsgouvernante/  Nachtportier
Tournante Telefonist(in)
Zimmermé&dchen Chasseur

Hilfszimmermédchen Serviertochter

Chef Saucier (fiir Gartenrestau-
Alleinpatissier rant und Dancing)
Kochlehrling

Offerten erbeten an die Direktion.
5510

CARLTON
HOTEL

AAor il

sucht folgendes Personal fiir die Sommersaison

Tournant cuisine
Commis cuisine
Nelly-Ko6chin
Casseroliers

Office-/Kiichenburschen
Office-/Kiichenmadchen

Wéscherin
Glatterin
Flickerin
Lingeriemédchen

Chefs de rang

Commis de rang

Bar commis
Tennisbursche
Piscinebursche
Schwimmbadkassierer(in)

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind an die
Direktion erbeten.
5690

Wir suchen eine gutausgebildete

1. Buffetdame

Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft.
Maalichkeit zum Beitritt in die Pensionskasse.

Offerten_erbeten an W. Frauchiger-Minnia, Bahnhof- |
buffet SBB. Winterthur, Telefon (052) 22 13 35.
179 W

Etablissement médical des bords du Léman cherche

Secrétaire-comptable

ayant suivi les cours d'une école hoteliére, dorigine
suisse, capable de faire les bilans. Pour candidat
capable et travailleur poste d’avenir.

i

. Offres sous chiffre PW 80625-20 a Publicitas, l{e[ne,"

Café Tierpark
Conditorei

D. Egger-Forrer, Goldau,
Telefon (041) 8173 83

Wir suchen auf 1. Mai oder nach Uebereinkunft

freundliche Serviertochter

Guter Verdienst, geregelte Freizeit.
5479

Restaurant de la Grenette,
1700 Freiburg

sucht per sofort

Chef de partie

Commis de cuisine
Buffettochter oder -bursche
Officemadchen

Offerten bitte an die Direktion, Tel. (037)26521.

624-14 F

Wir suchen In unsere &-la-carte-Spezialititen-Kiiche
einen tichtigen und erfahrenen

Chef de partie

Anfragen erbeten an Dir.

Hotel Dux, 9494 Schaan FL

oder Telefon (075) 217 27.
5419

Gesucht per 1. Juni oder friher

Buffettochter oder Buffetburschen

600.- bis 800- Fr. Verdienst,
gemss G. A. V., Jahresstelle.

geregelte Freizeiten

Offerten erbeten an:

Hotel Béren, 4438 Langenbruck

P 4026 Q

Gesucht per sofort in Kleinhotel mit Restaurant

Allein-Kellner oder Allein-Servier-
tochter

mit Kenntnis der Landessprachen.

Offerten an Steinmann-Bucher «Canva»,
6987 Caslano, Telefon (091) 9 65 4.

P 34893/0

Gesucht zu sofortigem Eintritt fir die Saison, evtl.
das ganze Jahr

1 Koch(in)
1 Kiichengehilfe(in)
2 Zimmermédchen
Schreiben an Motel Monna Lisa, 6802 Monte Ceneri,

Telefon (092) 6 83 06.
P 34655/0

Bahnhofbuffet, 3920 Zermatt

Wir suchen mit Eintritt nach Uebereinkunft

flinke Serviertochter
Beste Verdienstméglichkeiten. Jahresstelle.

Offerten bitte an
M. Kuonen-Griinenfelder, Tel. (026) 7 71 26.

5662

Hotel Rhodania, Crans s/Sierre

cherche pour la saison d'été (évtl. hiver)

secrétaire

parlant francais, _allem: et anglais pour la
FeGeption, fatturation (NGR- 42) caisse et téléphone.

Offres avec coples de certificats et prétentions a la
direction.

5153

Gesucht per Mitte Mai oder nach Uebereinkunft in
modern eingerichtete Kiche mit Klimaanlage tichtigen

Jungkoch

(Commis de cuisine)

ﬁJr Sa\sun bis Ende Oktobsr evtl. Jahresstelle. Inter-

Dasalbs( ist eine

Kochlehrstelle

zu vergeben.

Offerten erbeten an Hotel des Alpes Vaudoises,
CH-1823 Glion sur Montreux.

5677

Erstklasshotel in Lugano sucht fir sofort

Sekretar fiir Journal und Kasse
Sekretar(in), Praktikant

Chef de parti tournant
Entremetier

Chef und commis de rang

Offerten mit Zeugnissen sind erbeten an Hotel Bristol,
Lugano.

5675

Hétel Bellevue,
2726 Saignelégier

161, (039) 4 66 20

cherche pour tout de sulite ou a convenir

Chef de cuisine
Cuisinier

Chef de rang

Fille de salle
Gargon de maison
Fille de buffet

404066 J

Hotel Sonnwendhof, Engelberg

sucht fur die Sommersaison, 1. Juni bis 15. Septemby

Kiichenchef
Saaltochter
Zimmermadchen
Wischerin - Lingére
Kiichenbursche
Officebursche

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind erbeten &

Geschw. Gassner.

S

Wir suchen am Genfersee sprachenkundige

Direktions-/Hotelsekretérin

fur eine abwechslungsreiche und weitgehend sai.
standige Tétigkeit. Eintritt sofort oder auf einen

Termin.

zeitgemiss
Anstellungsbedingungen.

Senden Sie Ihre ausfihrlichen Bewerbunsunterlsge:
mit Lebenslauf, handgeschriebenem" Begleitoriet i

Foto an Kurhotel Valmont, 1823 Glion-sur-Montreus, -

S0

2] EEE]

sucht sprachenkundige, zuverlassige und freundiis:

Empfangssekretérin

In
Tatigkeit. Setzen Sie sich bitte in Verbindung nt
A. Schmidt, Tel. (064) 2239 71.

k]

Hotel Continental, 6903 Lugano
Oberkellner

guter Organisator
Saaltochter/Saalpraktikantin
1. Lingére
Naherin-Stopferin ~ ' <
Zimmermé&dchen — Tournante
Etagenportier

Offerten  mit
E. Fassbind.

Lohnanspriichen sind  erbeten #

E]

hotel restaurant

In unseren lebhaften und gepflegten Restaurali
betrieb suchen wir mit Eintritt per sofort in Seisi
evtl. Jahresstelle

Commis de cuisine
Kochin

(in kleine Brigade)
Officeméadchen
Restaurationskellner

Kindertochter

Offerten_sind_erbeten an A. Zibung, 6010 Ki?
Luzern, Tel. (041) 219 55. s

Hotel Weisses Kreuz,
3800 Interlaken

sucht fir die kommende Sommersaison
Commis de cuisine
Chef de partie
Saaltochter
Saalpraktikantin

Offerten mit Gehaltsanspriichen sind erbeten &
Familie Bieri, Telefon (036) 2 23 12. s

Vegetarisches —R_esfa.m'ant

Wir suchen einen tichtigen, zuverlassigen undt“’
ausgewiesenen

Koch

der belﬁhiql ist, einer kleinen Brigade mi
zustehen

t Tad

(i
Fir Bewerber mit Interesse an der veg laﬁ’
bieten wir interessante, weitgehend _selbsEl
Dauerstelle. Geregelte Arbeits- und Freizel

nung fur verheiratete Bewerber vorhanden.

|
Offerten mit Lohnanspruch, Zeugnisabschriften
Foto sind zu richten an
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Ko n g res S h au S Z U ri C h Gesucht fir Frihling und Sommersaison Hotel Fafleralp
Commis de cuisine 1880 m Lotschental
sucht zum baldigen Eintritt Serviertochter 3903 Faﬂeralp
Commis Patissier Eintritt nach Uebersiniunt, Offerten mit Zeugnis- sucht fiir Sommersaison
g e opien und Foto an Familie Fuchs,
f(:othI; ?.e cuisine cerca per stagione estiva
ochienriin . .
Kochvolontgire Hotel Eiger, Wengen Saaltdchter oder Kellner
v b Telefon (036) 3 41 32. M .
Kiichen-Hilfsgouvernante s Serviertochter fiir Restaurant-Terrasse
Economat-Hilfsgouvernante Zimmerméadchen
Etagen-Hilfsgouvernante Tessln Officebursche und -médchen
Gefl. Offerten sind erbeten unter Beilage der Zeugniskopien und Foto muralfo Efntritt;20. Mai oder*1. dunl.
an das Personalbiro.
2777 Hotel Locarnc Offerten erbeten an A. Bullo, zurzeit Via Balcengo,
6760 Faido, Telefon (094) 9 10 81.
5408
& Hotel 1 tI) Ascona
HOTEL RIGIHOF ZURICH dlpor
sucht per sofort oder 1. Mai
Wir suchen fiir die kommende Sommersaison: 1 ﬁlch“ge Restaurationstochler
Chef de partie i
sucht per 1. Juni oder friher in Jahresstelle P aihd. Mel
(Sous-chef - Hotel al Porto, Ascona) 1 Saaltochter
. Commis de cuisine auf 15. Mai oder nach Uebereinkunft
RECEPTIONS - SEKRETARIN . 1 Bureaupraktikantin
Demi-chef de rang mit guten Englischkenntnissen
oder SEKRETAR Commis de rang auf15. Mal
1 Commis de cuisine
" Office-Personal
fur K__as_se, Journgl, Kolrrespondenz und 'l_'elefon.. Sprachen: I;)eulsch, Offerten mit Zeugnissen an Hotel Friedheim,
:,T,?::ﬁ:“h Englisch in Wort und Schrift, Italienischkenntnisse er- Bitte richten Sie Ihre Offerten mit Hergiswil am See, Telefon (041) 7512 82. R
Lebenslauf und Foto an: z
Per sofort oder nach Uebereinkunft Herrn Fred P. Feldpausch, Hotel Muralto au Lac,
PR — Hotel Jungfrau
COMMIS DE CUISINE 5 =2\ 3822 Lauterbrunnen
in mittlere Brigade. Tessin Gesucht fiir Sommersaison
Il 1 3 .
° Gesucht nach Ascona 1 Serviertochter
Guter Lohn und geregelte Arbei i it t. Kellner (evtl. Anfangerin)
off mit Restaurationspraxis. 1 Saal!ot:ht:alr" g h Usheteinkaiit
‘erten mit den iblichen Unterlagen sind erbeten an die Direktion, B i Eintritt sofort oder nacl 3
Hotel Rigihof, Universitatstr. 101, 8006 Zirich, Tel. (051) 26 16 85. Quter Verdienstiur-Tagesetrish Offerten erbeten an Hotel Jungfrau, 3822 Lauterbrunnen,
5335 Restaurant Golf, 6612 Ascona, Tel. (093) 221 98. Telefon (036) 342 23.
AS 11520 Lo 5534
H o Goasi {pigoslecicnion Hotel des Alpes Flims-Waldhaus
otel Ascot Zirich .
gewandte Serviertochter sucht per Anfang Juni
suchtifiir Eintritt sofort oder nach Uebereinkunft
Sehr guter Verdienst, geregelte Arbeitszeit. 1 Barmaid, auch junge Saaltochter
Chef de partie ;:;n.wv;?;g;n‘lg,zyomi Hecht, 5050 Appenzall, 1 Telephonist oder Telephonistin
’ ] 24| 1 Nachtportier afie 3

fur seine ialita e, Ir Arbei haft und
gute Entldhnung. Jahresstelle. Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind
zu richten an:
H. Nussbaum, Dir., Hotel Ascot,
Lavaterstrasse 15, 8027 Ziirich,
Anfragen Telefon (051) 23 57 33.

5423

Hotel lige, Gersau, sucht auf die Sommersaison 1968
Saaltéchter
Zimmerméadchen
Buffettochter
Restaurations-/Bar-Serviertochter

Guter Verdienst. Geregelte Freizeit.

Anfragen sind zu richten an Hotel lige, Familie Camenzind,
6442 Gersau.

Das internationale Spezialitatenrestaurant

apﬁk§

Chef Tournant
Commis de cuisine
Kellner
Serviertochter
Barcommis
Commis de rang

(far das neue Restaurant «Le Cochon d'Or»).

sucht

Wir_bieten Ihnen einen dberdurchschnittlichen Ver-
dienst, einen vielseitigen und interessanten Arbeits-
platz sowie die Maglichkeit zur beruflichen Weiter-
bildung. Der Eintritt kann nach Uebereinkunft er-
folgen. 5441

Offerten an Restaurant Paprika
Ch, H. Sidler. Blumenrain 12
4000 Basel
Tel. (061) 233044

',
‘ rchol l;l.f;td'
zn g

mit dem Cochon d’'Or im ersten Stock

Gesucht fir die Sommersaison.1968 nach

Zermatt

1 Sekretédrin-Praktikantin

Sprachen: Deutsch und Franzésisch (bedingt).
Empfang, Korrespondenz, Telefon, allgemeine Biiro-
arbeiten.

Offerten mit Bild und Zeugniskopien an die Direktion
Hotel Elite, 3920 Zermatt.
5408

2 febhol ROl

ol oy

- -

Wir suchen in mittleren lebhaften Betrieb

tiichtige
Buffetdame
Buffettochter
Schankbursche

Offerten erbeten an:

Bahnhofbuffet, 5000 Aarau,

Telefon (064) 22 41 75.
5426

Hotel Hecht am Rhein, Basel

sucht in Jahresstellen:

Alleinkoch
tiichtigen

Aide du patron

(gelernter Koch)

sowle sprachenkundigen

Nachtportier

Bewerber, welche bel uns einsatzfreudige, zuverlassige
Mitarbeiter werden méchten, bieten wir angeneh-
mes Betriebsklima, angemessene Entldhnung und ge-
regelte Freizeit.

Offerten mit den blichen Unterlagen sind erbeten
an P. Schaffner, Hotel Hecht, 4000 Basel.
5368

1 Hilfsportier
1 Hilfszimmerméadchen

Sehr gute Bezahlung und geregelte Arbeitszeit.
Erbitte Offerte an A. Zimmermann, Telefon (081) 39 10 33-35. 5545
4!

Saucier

First class French Restaurant situated in west London suburb requires
young Saucier with five years experience and knowledge of French
cuisine. The position is not a seasonal one but is on a permanent basis
with paid air fares from Switzerland to London and return after one
years service. Good living out. A ion can be
found for single or married man in the vicinity of the Restaurant. The
Company will be able to offer promotion to the right man to position
of Chef within one or two years.

Applications with photocopies of service of employment and curriculum
vitae to J. K. Berkmann. Genevieve Restaurants, Head Office,

167 Caledonian Road, London, N. 1.

5533

Wegen plétzlicher Erkrankung des bisherigen Stelleninhabers ist mit

ehestem Eintritt oder nach Uebereinkunft der Posten des

Kiichenchefs

neu zu besetzen. Mittlere Brigade von 6 Mann. Ausgezeichnete Position

fur eine qualifizierte Kraft. Diatkenntnisse erwiinscht.
Saison bis 31. Oktober.

Bewerbungen mit Unterlagen erbeten an J. C. Laporte,
Postfach 52, 7310 Bad Ragaz, oder Tel. (085) 9 16 44.

5565
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HOTEL MOY

3653 Oberhofen am Thunersee
sucht fiir Saison, Mai bis Anfang Oktober

Saaltochter oder -praktikantin
Saalkellner oder -praktikant

Guter Verdienst, geregelte Freizeit.

Offerten mit Foto, Zeugniskopien und Gehaltsan-
spriichen erbeten an Familie Sidselrud-Brugger.

3603

Restaurationsbetriebe der
Séantis Schwebebahn

Gesucht per sofort

tiichtige, bestausgewiesene
Serviertochter

fur R t Santi i
Verdienst und Kost mit Logis im Hause.

Offerten an:

Hotel Bel-Air, Eden, Grindelwald

sucht fiir Sommersaison

Saaltochter
Saallehrtochter
Offerten mit Zeugniskopien sind zu richten an
Familie Moser.
5603

Hotel-Restaurant Krone, Lenzburg
sucht in Jahresstellen

Aide de patron (Herr oder Dame)
Allein-Sekretérin

Commis de cuisine (Entremetier)
(auch Auslander)
Offerten mit Unterlagen und Gehaltsanspriichen richte
man an:
Familie Gruber-Hofer, Hotel Krone 5600 Lenzburg,

Tel. (064) 51 26 12.
4986

Restaurationsbetriebe der S. B. U., 9107
Telefon (071) 58 16 03

5694

Berghotel und -Restaurant
Jakobshorn, 7270 Davos

Wir suchen fir die Sommersaison (15. Juni bis Ende
September) noch folgende freundliche, tiichtige Mit-

arbeiter:

Buffettochter oder -bursche

Zimmermadchen

(fir wenige Hotelgdste und fiir Lingeriearbeiten)

Haus-/Office- und Kﬁchenbu;gchgn )

Guter Verdienst. Offerten mit Personalien, Zeugnis-
kopien, Referenzangaben und Foto sind erbeten an

E. Bertschinger, Kornhaussstrasse 30, 8006 Zirich.

5692

Hétel Chaumont et Golf

2067 Chaumont s. Neuch.

cherche pour la saison d'été

une secrétaire
une barmaid

(entrée immédiate ou & convenir)

Faire offre a la direction, avec pretention de salaire
Tél. (036) 324 71.

5693

Gesucht nette

Serviertochter

in hei i ierte
Anfangerin
wird angelernt. 17: Tage frel, laméllare Eehandlung

Viktor Gautschi, Kiichenchef, Rest.
2608 Courtelary, Telefon (039) 49501,

5689
Buffet de la gare CFF Neuchatel cherche:
1 Apprenti de cuisine
1 Commis de cuisine
Sommeliers ou sommeliéres
Tél. (038) 5 48 53.
5688

Spezialitdten-Restaurant im Raume Zirich sucht:

Kiichenchef

(Schweizer)

Tichtigem, initiativen Fachmann, welcher Freude
hat, eine erstklassige Kiiche speditiv und abwechs-
lungsreich zu fihren, bietet sich bei grossziigigem
Lohn verantwortungsvolle Jahresstelle.

Diese Chance konnte auch einem jungen, bestaus-
gewiesenen Koch geboten werden. Wohnung im
selben Haus steht zur Verfigung.

Offerten mit den dblichen Unterlagen sind erbeten

an: Restaurant Sunne, Hans Lusti, Albisstrasse 8,
8134 Adliswil, Tel. 9169'81.

5514

Grand Hoétel du Parc cherche:

pour saison d'été avec entrée & convenir mai ou Juin

Salle:

Chefs de rang
Commis de salle
Chef de la Taverne
Cuisine:

Chefs de partie
Commis de cuisine

Hall:
Téléphonist rempl. Concierge
Chasseurs

Office:
Aide-gouvernante-Economat
Garcon d’office et cafeterie

e

Etage: gaot e
Femme de chambre
Portier )

Ecrire avec références.
2613

Biel - Bienne
Hotel-Restaurant Rotonde
sucht

1 Koch — Tournant
1 Koch - Entremetier

(ab 10. Mai 1968 oder nach Vereinbarung fir &
Wochen Ferienablésung)

Anfragen und Anmeldungen belieben Sie zu richten
an: H. Witschi, Telefon (032) 2 54 12.

5543

Hotel Belvoir, Rischlikon ZH

sucht

Restaurationstéchter und Kellner
Officebursche oder -médchen
Haus- und Zimmermadchen
Kochlehrling
Eintritt sofort.
Hoher Verdienst, 1'/2 Tage frei.
5539

On cherche

Cuisiniére ou Commis de cuisine

Dans petit hdtel-restaurant. Entrée de suite ou
convenir. Faire offre a I'Hotel la Mouette, 2028 Vau-
marcus, tél. (038) 6 74 44,

5528

Restaurant Freihof,

5200 Brugg AG

Z:I:;E:rwird per sofort oder nach Vereinbarung
1 Barmaid

1 Barserviertochter

1 Servnertochter

Sehr gute i &
freie Verpllagung und Logu

Telefon (056) 42 12 86 oder Kurzofferten an W. Rogger,
Vorstadt 15, 5200 Bru
5519

Hotel-Restaurant Meierei

sucht fir Sommersaison 1968

1 tiichtigen Alleinkoch oder Kéchin
1 Serviertochter
1 Zimmermadchen

Guter Verdienst.

Offerten mit Zeugnisabschriften an E. und M. Rog-
ger, Hotel Meierei, 7500 St. Moritz.

5521

Lugano

Gesucht per anfangs/Mitte Mal, Saison bis Ende
Oktober, in Zweitklasshotel mit 50 Betten, einen

Kiichenchef oder Alleinkoch

Offerten mit Zeugmskeplen Gehaltsangabe an Hotel
Helvetia, Lugano-Castagnol

Ins TESSIN gesucht freundliche

Serviertochter

In schénes Hotel-Restaurant. Eintritt sofort. Nettes
Zimmer und guter Verdienst zugesichert.

" Offerten mit Foto und Zeugniskopien an Fam. W.
Rufenacht, Hotel Zoo-Adebar, 6612 Ascona, Tel. (093)
21707

5527

Spanien
schéner Badeort, Nahe Tarragona

Barmaid
fur sofort gesucht

Deutst ] und englische
nisse; Spanlsnh nicht Bedingung.

Offerten mit Fo(o Bar «BAMBI~», Apartado 12,
Cambrils/Tar.

5531

Gesucht

fir modern eingerichteten Landgasthof im Aargau,
mit anspruchsvoller Kundschaft

tichtiger

--Kiichenchef

we!cher Freuds hak m\( klamer Brvgade elne Toine

191glegl und: abweohslungsrelch zu fihren. Tucmlgem
197 Baulier Wire ‘Gelegenheit geboten, sich als
bowahren und sioh eine recht bezanite Existenz au-

190 zubagem

Handschriftliche Offerten unter Chiffre 5532 an Hotel-
3011 Bern.

Hotel Baur au Lac,
8022 Zirich 1

sucht auf sofort

Biiro:
Praktikanten-Kontrolle-
Restaurantkassiers

Lingerie:
I. Lingére

Keller:
Kellerkiifer

Kiche:
Chef tournant
Chef de grill

(Juli)
Grill-room:
Demi-chef de rang
Commis de rang

Restaurant:
Commis de rang
2éme Barmaid

Economat:
Hilfsgouvernante

Loge:
Telefonistin

(Schweizerin)
(PTT-Lehrabschluss)

Offerten sind mit Zeugnisabschriften und Foto an
die Direktion zu richten.
5568

of 2u{

®

ST.MORITZ

ge~| 1

sucht fir die kommende Sommersaison

Biro:
Sekretar(in)

fr Empfang und Journal
Loge:

Ch ire

Lugano

Gesucht per_sofort oder nach Uebereinkunft, Saison
bis Ende Oktober, in Hotel mit 50 Betten, ein
tuchtiger, freundlicher

Alleinportier
Offerten mit Zeugniskopien und Bild an Hotel Hel-
vetia, Lugano-Castagnola.

5525

Gutgehendes Hotel-Restaurant im Kanton Graubin-
den sucht auf Herbst 1968 oder nach Uebereinkunft

in Jahresstelle jingeren, fachkundigen

Kiichenchef

der Freude hat, eine vorziigliche Kiiche speditiv und
abwechslungsreich zu fiihren und einer kleinen Bri-

gade mit Takt vorstehen kann.

Offerten mit den Gblichen Unterlagen erbeten unter
Chiffre 5548 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Hotel zum goldenen Kopf, Biilach
sucht

tiichtige, freundliche
‘Serviertochter
(fir Schichtbetrieb)
daselbst tichtigen
Commis de cuisine
in mittleres, modamsl emgenchte\es Hotel. Anmel-

dungen_erbeten sser, Hotel zum goldenen
Kopt, 8160 Balach/ZH, ol 51 o6 89 51/ %2,

691 W

Kiche:

Chef Gardemanger

Chef Rotisseur

Chef Tournant

Commis Communard
Kiichenburschen-/méadchen

Office:
Officeburschen-/méadchen
Lingerie:
Lingeriemddchen
Glatterin

Etage:

Zimmermadchen, Tournante
Hilfszimmerméadchen
Personal:
Personalzimmermadchen
Couriersaaltochter - Kellner
Divers:
Floristin
Kindergértnerin
Tennisarbeiter
Kiosk-Garderobiére
Offerten mit Zeugniskopien, Gehaltsanspriichen und
Foto erbeten an die Direktion Suvretta House,

7500 St. itz.
Moritz. 5585

Hotel Garni, Bern

sucht sprachenkundige

Réceptionssekretarin

(nur Schweizerin)

In Eintritt nach

Offerten an Frau C. Hess-Krebs, Hc\(el Krebs, Genfer
gasse 8, 3001 Bern, Tel. (031) 22 49 4

5497

Hotel Adler, Kandersteg
sucht in Jahresstellung, Eintritt 1. Juni oder nach
Vereinbarung

Chefderang
Commis de rang
Serviertochter
Kiichenburschen
Hausbursche-Portier

Wir bitten um Offerten mit Gohul\sanspmchen an
Hotel Adler, Kandersteg, Tel. (033) 9 6 5008
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Hotel Sonnenhof Ascona

Castello del Sole Restaurant Kunsthalle Basel

sucht in Jahresstelle, Eintritt 1. Juni oder nach Uebereinkunft, jiingeren,
spr y

sucht fiir Sommersaison tiichtige

Hotelsekretarin Chef de service

fiir Empfang, Korrespondenz und Maincourante. mit sehr guten F . guter Organi bei Flambieren

und Tranchieren.

Sprachen: Deutsch, Italienisch und Franzdésisch.
Eintritt: sofort oder nach Uebereinkunft. ' .
Geregelte Arbeits- und Freizeit.
Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind an die Direktion erbeten
(Tel. 093/2 11 66).

5664 Offerten erbeten mit Zeugniskopien, Referenzen, Foto und genaues Eintritts-

datum an Willy Friih, Restaurant Kunsthalle, 4000 Basel, Tel. (061) 2400 73.

Gesucht 5599
Frau

fir Hausarbeiten.

Sehr gutes Gehalt,
Famlllensnschluss Emlvin
anfangs Mai od

ZERMATT
SEILER HOTELS ilsiy

Rss( de la Croix-d'Or,
Moulins prés Chéteau-

es
& Oex, tél. (029) 4 61 92.
PaM78L

Luxushotel sucht in Jahresstelle mit Eintritt nach Uebereinkunft

1. Sekretarin

Von Hotel per sofort
X . oder nach Uebereinkunft
Gesucht fiir Sommersaison 1968 gesucht
Sekretérin

(evtl. Anfangerin)

Hotel Mont Cervin Restaurant Seilerhaus e i,
(Mitte Mai bis Ende September) Offerten mit Ki

Verlangt werden:

e Grundausbildung fir Personal- und Lohnwesen.

Buffetdamen und Foto an Chiffre
Chef de partie Serviertochter 3678 Hotal-Revue Sprachen: Deutsch, Franzésisch, isch und ltalieni evtl. Berufserfahrung
Demi-chef de rang Commis de cuisine in der Hotellerie.
Commis de rang Gesucht!
Lgmtersm neu renoviertes Geboten werden:
Diverse Hotel Victoria Eine guthonorierte Jahresstelle, angenehmes Arbeitsklima und geregelte Freizeit.

Saal-Praktikantin

Sehr guter Verdienst.
Gutes Zuhauss wird

& " s i bi temb . - §
Direktionssekretarin (Juni bis September) Bewerbungen mit den ublichen Unterlagen unter Chiffre 5596 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

fiir Zentralbiiro 2. Sekretarin

2. Sekretdrin fiir Zentral- Demi-chef de rang gebot

biiro Commis de rang Offerten an Telefon
1. Kontrolleur Zimmermédchen §624 Catata.
Kindergédrtnerinnen Chef Gardemanger 5369

Chef tournant
Commis de cuisine
Kiichenmadchen (-bursche)

Blirgenstock-Hotels

Omcegouvemanle Serviertochter ‘ Gesucht far fang Sommersa]son
ol ' Juni-September | natedio baiz 007 bau nadsn
sism hoher Verdienst. ! Demi-chef de ran
Hotel Monte Rosa i 9
Familie A. Stampfli, is ¢
e salle LA Commis de rang
‘Saaltochter S2is Enaehe " c isdeb
% . ommis de bar
Office-Gouvernante kil
. Jeune fille Restaurationstéchter
fferten mit Zeugniskopien und Fotos sind erbeten an das Zentral- 2
biro der Seiler Hotels oder an die Direktion der betreffenden Hotels. ,d,if,{:,r;‘ g‘,‘;ﬁ’vi’}g,’{’pﬁ:e Nachtporller
auprés de deux petites 5 @
filles dans hétel station Zimmermadchen
3323 en vogue.
S'ad. Hotel du Soleil,
15:5 cr-u?e o Offerten mit den ublichen Unterlagen sind erbeten an die Direktion der
él. (025) 323 62 5385 Biirgenstock-Hotels, 6366 Biirgenstock.
5651

Hotels Grimsel Hospiz und Kurhaus Handeck
Berner Oberland

Gesucht per sofort oder
nach Uebereinkunft

tchtige Ouverture a Lausanne du nouvel Hotel Alpha-Palmiers, Alpha
Congress Center, Restaurant «La Caleche», Carnotzet du Petit-

An jiingere, tichtige Fachkrafte haben wir auf etwa Ende Mai,
bei entsprechend hoher Entiéhnung, noch folgende Posten zu

vergeben: Serviertochter

Hotelsekretér(in) Chéne

(mit Praxis und guten Service-Kenntnissen) Hotel-Speiserestaurant

Hotelprakhkant Krone, Arbon am Boden- Dés le mois de mai, nous ouvrons successivement notre nouvel hdtel et nos restaurants.

(fir Biro und Betrieb, mit guten Servicekenntnissen und Fach-

see, Fam. Wirgler-Hohl,

schulbesuch)

Buffettdchter
(mit Praxis und Anfangerin) P 63138 G
Restaurant-/Saaitochter

Tel. (071) 46 10 87.

Bitte verlangen Sie ein Bewerbungsformular fir den gewiinsch- Dame de buffet
ten Posten, das wir lhnen mit samtlichen Angaben iber unseren - Resl "
y . i cherchée par Restauran!
ggetﬁs zustellen werden: R. Manz, Hoteldirektor, Postfach, Bavaria, Genéve, (4. (022)
erns. 24 09 68, logée et nourrie,
5438 place a I'année.

220687 X

Kongresshaus Ziirich

Infolge Todesfall suchen wir fir unseren vielseitigen Betrieb zu raschméglich-
stem Eintritt einen

OBERKELLNER -
CHEF de SERVICE

Interessenten mit nur er: i A und reicher fahrung
senden ihre Offerte an die Direktion, Kongresshaus Zirich.

5388

Pour organiser et lancer cet établissement, nous cherchons une équipe jeune et dynami-
que, capable de prendre des responsabilités et de collaborer dans une nouvelle entre-
prise.

Les postes & repourvoir sont les suivants:

Directeur de restaurant
Chef de service
Hotesse de restaurant

Assistant de direction

1er secrétaire de réception (homme)
2e secrétaire de réception (homme)
Chasseur-téléphoniste

Gouvernante d’étage
Femmes de chambre

Chef de cuisine
Saucier
Commis de cuisine

Chefs de rang
Demi-chefs
Sommeliers

Gargons de buffet

Veuillez soumettre vos offres a G. Fassbind, propr. 5330
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Le Gd Hétel Observatoire

1264 St-Cergue, Vaud

demande pour saison d'été dés le 19 mal

surveillant-réception(e)

pour son Hétel Auberson.

Pour ce poste indépendant, nous désirons per-
sonne de confiance et capable, parlant frangais et

anglais.

Priére de faire offres a la direction avec prétentions
de salaire.

5690

Le Montreux-Palace-Hotel

cherche de suite ou date a convenir

Chauffeur-conducteur
(Permis C)

Chasseurs

Chefs ou Demi-chefs de rang
Commis de rang
Calandreuse expérimentée

Faire offre avec copies de certificats, photo et
prétentions de salaire a la direction, 1820 Montreux.

5696

Hotel-
Restaurant
Béren,
Ostermundigen
bei Bern

sucht in Jahresstelle tiichtige

Restaurationstochter oder Kellner,
evtl. Chef de rang

tranchier- und flambierkundig.

Offerten an Hotel-Restaurant Béren,
3072 Ostermundigen bei Bern,
Telefon (031) 51 10 47.

5673

Gesucht fiir die Sommersaison,

in gutgehendes
Speiserestaurant

Serviertochter

Guter Verdienst.

Offerten sind zu richten an Sporthotel, Saas Fee,
Telefon (028) 4 83 44.
5496

Hotel Regina, 3962 Montana
cherche pour le 15 juin

1 fille de salle expérimentée

2 jeunes filles pour le service

(salle et tea-room)

1 fille d’office
1 aide-femme de chambre

Faire offre & la direction. Tél. (027) 7 35 22.

Le Grand Hétel Observatoire,
1264 St-Cergue, Vaud

demande pour saison d'été, dés ter juin,

Portier de nuit
Femme de chambre

Prigre de faire offres a la direction.
5500

Wir suchen zuverlassige
Person

(Conciérge) zur Betreuung eines grossern Ferien-
hauses in Engelberg. 1-Zimmer-Wohnung steht zur
erfligung.

Offerten  mit  Gehaltsanspriichen
S 25931-23 an Publicitas, Luzern.

unter  Chiffre

Posthotel Arosa

sucht fir die Sommersaison,
etwa anfangs/Mitte Juni 1968:

Caviste (Kellermeister)
Zimmerméadchen
Restaurationstochter (Kellner)
Restaurationstochter fiir Stiibli
Buffettdchter
Office- und Kiichenpersonal
Commis de cuisine

ggrer;':rl\lnnj‘.: Hobi, Posthotel, 7050 Arosa.

5445

Fir neues, kleines Erstklasshotel Im Engadin werden
noch elnige Mitarbelter fir Service, Bar, Zimmre und
Lingerle gesucht:

Sekretar(in)

(mit Fahrbewilligung)
Portier-Chauffeur

(nur sehr guter Autofahrer)
Salson- oder Jahresstellen mit fixem Gehalt und
schoner Unterkunft.

Offerten mit Bild und Anspriichen an Haus Paradies,
7551 Fetan.

5547

Hotel garnl, Ter rang, prés Cornavin, cherche:

Portier de nuit

qualifie (Suisse ou permis C).

Faire offres & Case postale 139, 1211 Genéve 1.

5552

Im  Kanton
sucht le,

Chef-Barmaid

Macht es Ihnen Freude, mit Ihren guten Sprach- und
eine i i

Kundschaft zu bedienen und nach kurzer Einarbei-

tung die selbstandige Fihrung der Bar zu dber-

nehmen sowie einem Mitarbeiterstab vorzustehen,

so ergreifen Sie die einmalige Chance, diese aus-
baufédhige und interessante Aufgabe bei sehr guter
Entléhnung zu Gbernehmen.

Vollstandige Offerten mit Bild erbeten unter Chiffre
5550 an Hotel-Revue, 3011 Bern.
Nur Erstklasskréfte melden.

Hotel-Restaurant de premier ordre & La Chaux-de-

Fonds cherche:

Garconde buffet

heures de travail agréables, congé régulier. Faire

Hotel Post, Sargans

Gutgehendes Passantenrestaurant sucht

Restaurationstéchter
Guter Verdienst, geregelte Freizeit.

M. und W. Vils, Tel. (085) 2 12 14.
5556

offre avec curriculum vitae et

5538 & I'Hotel-Revue, 3011 Berne.

sous chitfre

Gesucht ein junger

Koch

neben Chef
1 Buffettochter
1 Saaltochter

Eintritte Mitte bis Ende Mai. =k
Golfhotel des Alpes,
7503 Samedan-

Engacin

Hotel Krone, Spiez

sucht fiir Sommersaison
Serviertochter

mit Kenntnis im Speiseservice. Eintritt nach Ueber-
einkunft.

Offerten an Fam. Mosimann, Tel. (033) 7 81 31.

1298 Y

-’«V-

meted

Gesucht per sofort oder nach Uebereinkunft

Sekretarin

Wir verlangen mehrjahrige Praxis im Hotelfach;
Deutsch, Franzésisch, Englisch in Wort und Schrift
sowie ein sicheres Auftreten.

Offerten sind zu richten an
Hotel Continental, Basel,
F. Eschler-Jeanbourquin

LUGANO

Erstklasshotel sucht in Jahresstelle oder fir lange

Saison (Friihling, Sommer und Herbst):

Journalfiihrer(in)

I1. Sekretér(in)

Oberkellner (sprachenkundig)
Chef d’étage (sprachenkundig)
2 Demi-chefs de rang

4 Commis de rang

Nachtportier (sprachenkundig)
2 Zimmerméadchen

1 Kaffeekoch (-kdchin)

Eintritte per sofort oder nach Uebereinkuntt.

Offerten mit Zeugniskopien und Foto, Angabe des
Lohnanspruches pro Monat, bei freier Kost und
Logis im Hause, sind erbeten an

6901 Lugano, Casella postale Nr. 6306.

5559

Hotel Waldhaus am See, Valbella-Lenzerheide, sucht
per sofort oder nach Uebereinkunft in Saison- oder
Jahresstelle

Resaurationstéchter
Chef de rang

Kellner

Chef de partie
éommis de cuisine

Sehr guter Verdienst, geregelte Arbeits- und Freizeit
~zugesichert. *
Féchs sund-“sprachenkundige, zuverlissige Interes-
senten-wollen sich bitte an die Direktion des Hotel
Waldhaus am See, 7077 Valbella, melden.

5551

Hotel Waldhaus am See, Valbella-Lenzerheide, sucht
zur Unterstiitzung des Patrons

Allgemein-Gouvernante

- Etagen - Economat -

die (ber eine griindliche Ausbildung und Erfahrung
verfigt. Sie sollten dynamisch sein sowie Freude
haben am Organisieren und am Fihren eines mitt-
leren Mitarbeiterstabes.

rinnen, die an einer
Jahresstelle interessiert sind, werden gebeten, voll-
sténdige Offerte an die Direktion des Hotel Waldhaus
am See, 7077 Valbella, zu senden.

5549

Far sofortigen Eintritt suchen wir selbstandige(n)

Receptionist(in)
Sehr gute Sprachkenntnisse In Englisch und Fran-

z8sisch erwiinscht.

Offerten nebst dblichen Unterlagen und Salaran-

spriichen erwiinscht an

Hotel Flora, 6000 Luzern

7429 Lz

Gesucht fiir die Sommersaison mit Stellenantritt etwa
1. Juli in Hotel

Kdchin
fir kleineren Restaurationsbetrieb

Zimmerméadchen
Portier

Ferner suchen wir fiir unser Tea-room

Tochter oder Frau
fir selbstdndige Fiihrung desselben.
Offerten sind zu richten an
Hotel Garni Malva, 3920 Zermatt, Tel. (028) 7 72 71.
P 25581 S

Gesucht gutausgewiesener, arbeitstreudiger

Kellner

(Kellnerlehre) als Anfangs-Chef-de-service, In viel-
gestaltigen, interessanten Betrieb.

Jahresstelle. Ostschweiz.

Offerten mit Referenzen unter Chiffre PH 20245-40 an
Publicitas, 8401 Winterthur.

Gesucht auf Ende Mai/Anfang Juni, fir Sommer-
aison:

sprachenkundige Sekretérin
Kellner

Zimmerméadchen

Office- und Kiichenburschen

Hotel Alpenrose,
3823 Wengen

(Telefon 036/3 46 51).
5576

Gesucht nach Wengen fiir Sommersaison in be-
kanntes Hotel-Restaurant

Allein-Saalrestaurationstochter

oder Serviertochter. Anfangerin wiirde angelernt.
Eintritt ab Mitte Mal 1968. Bei Eignung interessante
Wintersaison zugesichert.

Offerten an Hotel Hirschen, 3823 Wengen/BO.

5575
Hotel Belvedere-Tanneck
7050 Arosa
sucht fir lange Sommersaison (bel Zufriedenheit
Winterstelle, Garantielohn)
Portier-Conducteur
(wenn moglich mit Fahrausweis Kat. A).
Offerten mit Unterlagen an E. Tagmann, Hotel
Belvédére-Tanneck, 7050 Arosa.
5574

La Tour de Supercrans

a Montana-Crans, cherche pour le 25 juin 1968, pour
saison d'été et éventuellement place & I'année:

un Maitre d’hotel

Chefs de rang

Lingéres

Femmes de chambre
Secrétaire-réceptionniste

Faire offre & la direction avec copies de certificats
et photo et prétentions de salaire.

5572
Spanien, Costa Brava
Gesucht wird:
Sekretar(in)
mit i Gute Eintritt so-

fort. Ausfihrliche Bewerbungsschreiben an G. J. A.
v. Lanschot, Cala Estreta, Palamos.

5569
Restaurant-Dancing-Bar
Brigerspycher, Brig
sucht junge, tiichtige, gut prasentierende
Barmaid
sowie
Kellner
Hoher Verdienst.
Anfragen an Telefon (028) 313 03.
P 75904 8

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft

Chef de service

Far diesen Posten Ist die Fahigkeit, einen gros:
seren Personalstab filhren zu kénnen, Voraussetzung.
Es kommen nur sprachenkundige Schweizer in Frage.

Wir bieten interessanten und_vielseitigen Wirkungs-
kreis bei zeitgemésser Entlshnung, geregelte Ar

beits- und Freizeit.

Offerten mit Unterlagen (Zeugniskopien)_ sind ﬂﬂf'
beten an Rudolf Candrian, Bahnhofbuffet Zdrich HB:
Postfach, 8023 Zirich.

5338




Hotel-Revue Nr. 18

2. Mai 1968

Stellenangebote Offres d’emploi

Wir suchen fiir unser neues, in der Nahe Basel gelegenes

Cockpit-Restaurant Oberwil

das um Mitte Juni 1968 erdffnet wird:

jungere

Buffettochter

Aufstieg zur Erfrischungsraumleiterin ist bei Eignung méglich

junge

Anlerntochter
Einsatz als selbstandige Buffettochter ist nach Einarbeitung und bei

Eignung vorgesehen

jungere

Mitarbeiterin flir den Traiteurstand

geeignete Bewerberinnen mit Freude am Verkauf werden angelernt

flinkes, sauberes

Officemadchen

Wir bieten gutbezahlte Dauerstellen, Personalrabatt.
Kein Sonntags- und Spéatdienst!

Wir freuen uns auf Ihren Anruf!

Aligemeiner Consumverein beider Basel,

Persc

ilung, Rimeli g 23,
4002 Basel, Tel. (061) 25 00 00, intern 440.
P304Q

Gesucht
in Bindner Kurort zum Eintritt nach Vereinbarung tiichtigen, gut

ausgewiesenen

Gerant oder Gerant-Ehepaar

in neuen, sehr gut F

ieb mit Spei urant

und Bar-Dancing.

Offerten.mit; Angabe der bisherigen Tatigkeit sind mit Beilage der Zeug-
niskopien und Fotos zu richten unter Chiffre T 8949 Ch an Publicitas,

7002 Chur.

Kursaal-Casino Baden
sucht

Bar-Night-Club:

Restaurant frangais:

Commis de bar
Commis de rang
Demi-chef de rang
Chef de rang
Kiiche: Chef de partie
Buffettochter
Allgemeingouvernante
Offerten erbeten an die Direktion.

5618

Hotels Verenahof und Ochsen
in Baden (AG)

130 Betten, 20 Minuten von Ziirich,
benétigen noch mit Eintritt nach Uebereinkunft

Sekretarin, evil. Sekretar
(fir Empfang und Korrespondenz)

Chef de rang

(sprachenkundig und mit Praxis in der Schweiz)

Commis de cuisine
Saalpraktikantin
Buffettochter

Bademeister - Masseur
(evtl. Ehepaar)

Bademeister
(kann angelernt werden)

Offerten mit Bild und Zeugniskopien an die Direktion.

5616

Fir Sommersaison nach Davos gesucht (Anfang Juni
bis Ende September)

Alleinkoch oder Kéchin

in Hotel mit zirka 50 Betten.

Keine Restauration.

Anfangszimmermadchen

Offerten mit Unterlagen an H. Bill,

Hotel Bernina, 7270 Davos-Platz

Tel. (083) 350 91.
5428

Hotel-Restaurant Steffani,
7500 St. Moritz

sucht:

Sekretdrin fiir Journal und Kasse
Chef-Entremetier
Tournant

Commis de cuisine
Restaurationstochter
iblichen

Offerten  mit den Unterlagen sind zu

richten an: Moritz Marky, Hotel Steffani,
7500 St. Moritz, Tel. (082) 338 41.

5375

Tessin

Hotel direkt am Luga.nersae sucht
1 Saal-/Restaurationstochter
1 Kiiche/Officebursche oder

- ..=médchenn:..3

|
Guiter ‘Vérdignst und geregelte, Freizeit. Offerten an
Familie C-Sormani-Jungi, Hotel Pesce,

6988 Ponte Tresa, Lugano.

5395

Bahnhofbuffet SBB, Schaffhausen

Gesucht wird mit, baldigem Eintritt:

Chef de partie
Commis de cuisine
Buffetdame
Serviertochter
Kiichenbursche

Gut bezahlte Jahresslellen ml( Schichtbetrieb.
Offerten sind zu richten

W. Fischer-Keller, Buffett SBB, 8200 Schaffhausen,
Telefon (053) 5 32 83.
5396

Londres

LE P'TIT MONTMARTRE
15, Marylebone Lane, W. 1
cherche

1er Commis saucier

Capab!a, sénsux bons gages, nourri, logé. Voyage
remboursé. A I'année avec gratification. Ecrire avec
Contifioats et pretentions.

5439

Hotel Alpenrose, Sils-Maria
(Engadin)
sucht noch fiir die Sommersaison

Office-Gouvernante

(Tournante)

Economat-Gouvernante

Patissier

Entremetier

Restaurationstochter oder Kellner
Saalkellner oder -téchter
Glatterin

Offerten mit Unterlagen an:

Horm M. Lisnhard, Chalet Beryll, 3818 Grindelwald,

Tel. (036) 3 24 2: o
5

Gasthof Steinbock
Grindelwald

sucht per sofort tiichtige, gewandte

Serviertochter

fiir Service, flinkes, sauberes Arbeiten. Erwiinscht sind Sprachkennt-
nisse. Geboten wird schéner Verdienst, geregelte Freizeit und familiare
Behandlung.

Offerten bitte an Fam. Chr. Boss-Fischer, Gasthof Steinbock, 3818 Grin-
delwald, Tel. (036) 320 10.

5573

Hotel St. Gotthard
Spezialitatenrestaurant

Kiissnacht am Rigi

sucht per 1. Juni oder nach Uebereinkunft in Jahresstelle einen tiich-

tigen

Kellner oder Serviertochter

fir a-la-carte-Restaurant.

Bewerber mit Deutsch als Muttersprache werden bevorzugt.

Geregelte Arbeitszeit, sehr guter Verdienst.

Offerten an: R. Tragatsch, Hotel St.
Telefon (041) 81 26 81.

Gotthard, Kiissnacht am Rigi,

5571

Grand-Hotel Bellevue
3780 Gstaad BO

sucht fir die kommends Sommersaison (anfangs Juni'bis Ende Sep-
tember); ph

1. Sekretar(in) = Kassier(in)
Chasseur-Conducteur

evtl. auch Student yonleN saho 1ot
jlingere Barmaid '
Economat-Gouvernante
1. Lingére oder Glétterin

Bel gegenseitiger Zufriedenheit Er fir die

1968/69 zugesichert.

Offerten mit den Ublichen Unterlagen und Gehaltswiinschen beliebe
man an die Direktion zu richten.

5508

Wir suchen per sofort oder nach Uebereinkunft erfahrene, gewissen-
hafte

Lingere
(Schweizerin)

Wir bieten zeitgemasse Salarierung, Pensionskasse, alternierende Fiinf-
tagewoche.

Offerten sind erbeten an die Direktion der

Schweiz. Speisewagen-Gesellschaft

Postfach 272, 4600 Olten 1.

4120n

Wir suchen einen Herrn, moglichst gelernter
Koch oder tiichtiges Fachehepaar

zur selbstandigen Leitung unseres gutgehenden Restaurants mit Pen-
sion.

Englisch und Franzésisch Bedingung.

Wir bieten iberdur

Antwort erbeten an Johann Maschek, Myrtom House, Rue du Mexi-
que 108, Beirut/Libanon.

5570

Hotel Astoria, Luzern

sucht per sofort in Saison- oder Jahresstelle

Demi-chef de rang
Commis de rang
Buffettochter
Commis de cuisine
Glasermadchen, am Buffet-Restaurant
Offerten sind erbeten an die Direktion oder Telefon (041) 2 62 26.
OFA 0712301
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Gesucht fiir lange Sommersaison, Mai bis Oktober,
sprachenkundige, tichtige

Sekretdrin

Offerten unter Chiffre 5613 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Hotel d’Angleterre, Genf

sucht
Concierge

Eintritt Ende Mai oder nach Uebereinkunft.

Offerten an die Direktion.

5610

Gesucht nach Saas Fee fir die Sommersaison

Koch

Saaltochter

Saallehrtochter oder Volontérin
Lingére

Hilfszimmermadchen

(auch Studentin)

Portier

(auch Student)

Offerten mit den Ublichen Unterlagen sind zu rich-
ten an Fam. Supersaxo, Hotel Dom, Saas Fee.

5614

seehotel meierhof
8810 horgen

sucht auf 1. Juni oder nach Uebereinkunft
1. Oberkellner

Rotisserie, Bankette und Hotel.
Fir diesen vielseitigen Posten suchen wir einen

initiativen Mitarbeiter, welchar iber die notigen
und erfigt.
Gerne erwarlen wir lhre Oﬂena mlt Zeugnisabschrif-
Ien und Fot
List her Direktor, Seehotel Meierhof, Zirich-
Horgen Tel. (051) 8229 61.
5608
Centre Rhone,
sucht per so!ort oder nach Ueberemkumt, in Jahres-
stelle
1. Koch
(a la carte)

Guter Verdienst, selbstandige Tétigkeit.

Offerte mit den {blichen Unterlagen an Restaurant
Centre Rhéne, 2 Rue Grenus, 1200 Genf.

5626

. TESSIN
Hotel Villa Margherita

Lugano-Bosco

Zur & unseres i oti wir
noch

1 Zimmerméadchen
Hilfe fiir Garten und Haus
Tournante

erbeten an

Hevzog 035 Bosco Lugano.
L (091) 5914 31.
5504

IMOVENPICK]

Mévenpick am Hauptbahnhof in Zirich

sucht per sofort oder nach Uebereinkunft:

Chef de partie
Restaurationskellner/Tochter
Commis de cuisine

Gerne Informieren wir Sie Gber den Aufgaben-
bereich, die beruflichen und persénlichen Anfor-
derungen sowie_uber unsere fortschrittlich geregelte
Arbeitszeit und Enlghnung.

eroffnet
e "padan, Mugllchkexten zur beruflichen Weiter-
bildung.
Bitte telefonieren Sie ivel, Movenpick am

an
Hauptbahnhof, 8001 Zirich, Tai. (nsu 277878

{MOVENPICKJ

52812

Die Restaurationsbetriebe der Schilthornbahn AG,
3825 Mirren, suchen per sofort in Jahres- oder
Saisonstelle folgendes Personal:

Hotel Alpenruhe

Biirovolontarin
Serviertochter
Saucier
Entremetier
Commis de cuisine
Grill-Koch
Serviertochter

(Schilthorngipfelrestaurant)

Buffettochter

(Schilthorngipfelrestaurant)

Wir bisten geregelte Arbeitszeit, sehr gute Ent-
I6hnung, teilweise kein Abenddienst, unentgeitliche
Fahrt mit der Schilthornban an freien Tagen, freie
Kost und Logis.

Offerten mit Folo und Zeuanissen sind erbeten an
Markstahler, Hotel Alpenruhe, 3825 Marren,
T (036) 3 43 41.

5631

Hotel Bellevue-Terminus,
Engelberg

sucht fir Sommersaison ab etwa 15. Mai bis Ende
September

Chef de rang
Demi-chef
Commis de rang

Gute Bezahlung Garantie.

Offerten sind zu richten an Direktion mit Bild und

Zeugniscopien.
5535
Hotel Pollux Nordend, Zermatt
1 Saucier
Eintritt 15. Juni 1968
1 Commis de cuisine
Eintritt 1. Juli 1968
1 Buffetdame
Eintritt nach Uebereinkunft
2 Officeburschen oder -médchen
Eintritt nach Uebereinkunft
1Lingere
Eintritt 1. Juli 1968
Offerten an A. Bayard, Direktor.
5536

Hotel Terminus & Buffet de la Gare,
1820 Montreux

cherche pour entrée de suite ou & convenir:
Dame de buffet
Commis de cuisine
Apprenti de cuisine

Fille de salle
Faire offres & Mr. Ph. Annen, Dir.,, 1820 Montreux.

5540

Hotel Royal, Crans-sur-Sierre

engage pour saisons prochaines
Secrétaire-Caissier
Barman

Faire offres & la direction.

5541

Das neue
Turmhotel der Thermalquelle AG,
8437 Zurzach

sucht:
Chef de service
Restaurationskellner
Restaurationstochter
Economatgouvernante
Hotelpraktikantin

(Biiro, Buffet, Economat)
Buffetdame
Gardemanger
Entremetier
Tournant
Commis de cuisine
Eintritt nach Uebereinkunft.
Offerten an M. Jordan-Kunz, Hoteldirektion,

Telefon (056) 49 24 40.
5542

Hotel Schiff, Murten

direkt am See

sucht fir sofort:

Sekretér(in)
Sekretér(in) — Stagier
2 Commis de cuisine
1 Dame ou fille de buffet
2 Restaurationskellner
Offerten sind zu richten an: F. Lehmann, Hotel Schiff,
3280 Murten.
» 5512

Bon cuisinier

pouvant travailler seul ou avec brigade,
15 mai au fer ou 10 juillet au plus tard.

libre du

ffres & Jean Pierre Gasser, Hotel Etoile, Crans/
i

Va(ms téléphone (027) 716 71.

5515

Gesucht nach Lugano
2 Serviertochter
1 Zimmerméadchen
1 Kiichen-Hausbursche

Stelleneintritt nach Uebereinkuntt.

Offerten an

Jon Wieser, Hotel ABC, 6900 Lugano

5516

Hotel Coop, 1805 Jongny

sucht per sofort in Jahresstelle

Sekretérin
(evtl. Biropraktikantin)

Lingére
Hilfsgértner

Hotel de I'Ancre, Genéve

sucht fir sein modernes Haus mit regem Passanten-
betrieb

Kellner oder Serviertochter

Anfangskellner/Anfangsservier-
tochter

Buffetdame/Buffettochter
Jahresstellen bei gutem Verdienst.

Offerten sind erbeten an Hatel de I'Ancre, Genéve,
34, rue de Lausanne.

5564

On cherche pour entrée fin mai / début juin
2 lingéres

Hotel Hermitage, 1968 Evoléne (VS),
tél. (041) 44 33 40.

5567

Arbeits- und Freizeit.

Bewerbungen sind erbeten an E. Mayer, Hotel Coop,
1805 Jongny.

On cherche pour entrée immédiate ou & convenir:

1 Sommelier

(pour restauration)

1 Dame capable

(pour faire remplacement, service café)

Femme de chambre

(lingerie)

Faire offres avec références et prétentions &

Hétel du Cerf, Monthey,

tél. (025) 418 18.

5587

Fiir sofort nach Lugano gesucht

1 Saaltochter

1 Saallehrtochter

1 junger Anfangs-Koch
Offerten an Hotel Schmi

Lugano-Paradiso, Tel. (091) 5418 12.
5582

Hotel-Restaurant Wilerbad

am Sarnersee

sucht (mit Eintritt nach Uebereinkuntft)

Patissier-Konditor

Chef de service — Obersaaltochter
oder Oberkellner — Chef de service
Restaurations- und Saaltochter
Saalpraktikantin

(evtl. Studentin wahrend den Sommerferien)

Person zur Betreuung des Strandbades.

Offerten oder Anfragen erbeten an: Fam. Rogger,
6052 Wilern-Saren, Telefon (041) 85 10 71.

5508
Hotel Schweizerhof, Kandersteg
sucht fir Mai
Portier-Conducteur
Commis de cuisine
Guter Verdienst.
Offerten an die Direktion.
5507
Grand Hotel Vereina, 7250 Klosters
sucht fir die kommende Sommersaison
Hotelsekretar(in)
NCR-42-Kenntnisse erforderlich.
Offerten erbeten an die Direktion.
5509

Hotel Seehof, 7050 Arosa

sucht fir Sommersaison (Ende Juni/anfangs Septem-
ber)

Sekretér(in)
evtl. auch Sekretér-Volontar(in)
Patissier
Commis patissier
Saal- und Barkellner
Chef de rang
Saaltochter
Saalpraktikantin
Zimmerméadchen

.Chasseur (auch Student)

Lingére

Offerten mit Zeugnisabschriften und Foto an
A. Caduff-Birkmaer.

5501

Hotel-Restaurant Davos

Gesucht in neues Hotel, 100 Betten, auf 15. Mai 1968
(Sommersaison)

Nachtportier
Etagenportier

3 Zimmermadchen
2 Kiichenburschen
3 Saaltochter

Offerten an Hotel Cresta,
348 45.

Davos-Platz, Tel. (083)
5502

Kursaal-Casino AG, 7050 Arosa
J.J.Stoffel, Dir.
Wir suchen per sofort:
1 Biiropraktikantin
1 Serviertochter
fir unser Stibli
1 Commis de cuisine
per 25. 6. 1968:
1-2 Dancing-Kellner
sowie zu gelegentlichem Eintritt
1 Lingerietochter
1 Officebursche

Geregelte Arbeitszeit,
handlung zugesichert.
Offerten an die Direktion.

rechter Lohn und gute Be-

5505

Gesucht

Tochter
fiir Buffet und Serviceaushilfe.

Geregelte Freizeit, schdnes Zimmer und guter Ver-
dienst. Eintritt nach Uebereinkunft.

Offerten mit Lohnanspriichen: Schidppi, Hotel Bahn-
hof, Schonried (Gstaad). 518

Hotel Walliserhof, 3954 Leukerbad
Wir suchen in Jahres- oder Saisonstelle

Saaltochter

Lehrsaaltochter

Zimmermaéadchen

(mit etwas Servicekenntnissen)

Hilfszimmermachen

Kiichenbursche
Hausbursche
Biiropraktikantin
intritt: i kunft.
Oiteran "o Fame Suctus” Loratan, el (02764424
5520
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Liegenschaftsmarkt Vente et achat d'immeubles
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Der an der Staatsstrasse Thun-Spiez liegende Gastwirtschaftsbetrieb

zum «Baren»
Diirrenast-Thun

wird zurzeit neu erstellt und auf den 1. Dezember 1968 erdffnet. Das
Platzangebot umfasst: Restaurant 60, angrenzende Bierbar 40, zwei
kombinierbare Sali 55, Sommerterrasse 50 Platze.

Das Péachter-Ehepaar wird verpflichtet, auch die Bewirtung des mit dem
Restaurationsbetrieb verbundenen Saales (400 Platze, Eigentimerin Ge-
meinde Thun) zu ibernehmen.

Pachtinteressenten werden gebeten, sich mit der
Brauerei zum Gurten AG, 3084 Wabern-Bern,
in Verbindung zu setzen, die weitere Auskiinfte erteilt.

5399

A remettre pour raison de santé, plein centre de Lausanne

restaurant, tea-room, bar
dancing

Vue sur la cathédrale.

Chiffre d'affaires important. Bail de 10 ans. Surface 435 m2. Affaire
exceptionnelle pour personnes capables, ayant de l'initiative et capi-

taux.

Ecrire sous chiffre PN 60634 & Publicitas, 1002 Lausanne.

Infolge Uebernahme eines grosseren Restaurationsbetriebes durch den

derzeitigen Péchter wird das

Parkrestaurant - Hotel -
Solitude Basel

per 1. April 1969 zur Neuver

rieben. Der Betrieb liegt
in einem sehr schonen Park am Rhein und umfasst: Restaurant, 3
13 Hc

, Gartenwirtschaft, Lingerie, Personal-
rdumlichkeiten, eigener Parkplatz usw. Mobiliar und Teilinventar wird
gestellt. Gebéaulichkeiten und Inventar befinden sich in gutunterhal-
tenem Zustand.

Gutausgewiesene und solvente Fachleute sind gebeten, ihre Bewer-
bung mit Angaben und Unterlagen Uber Ausbildung und bisherige Ta-
, Fisch-

tigkeit an die Zentralstelle fiir L

markt 10, 4000 Basel, zu richten.

7310Q

Italien — Tyrrhenische Kiiste — Forte dei Marmi
(Viareggio)

Hotel zu verkaufen
(Eigentumsrecht)

62 Zimmer, 116 Betten, Restaurant, Halle und Empfangsrdume. Neue
Konstruktion, bereit fir die Saison 1968.

Zuschriften unter Chiffre O 219872-18 an Publicitas, 1211 Genf 3.

Auf Jahresende oder nach Uebereinkunft zu verkaufen das bestbekannte

Hotel Suisse in Poschiavo

Neurenoviert, 43 Fr Saal fir Gesell-

grosser,
schaften und Anlasse, Zentralheizung, eigener Parkplatz. Kapitalkraftige
Interessenten melden sich schriftlich bei der Besitzerin.

Clorinda Raselli, Hotel Suisse,

7742 Poschiavo, Tel. (082) 507 88.

9125 Ch

auch nicht beim

3 Delikatveos;is-Saucen

neu A

Jederzeit Vielseitig
servierbereit Aus den Grundsaucen
Im Handumdrehen laisst sich jede
zubereitet Sallce klassische Ableitung
X% o herstellen.

Risikofrei in der 7 *®

Herstellung — gerinnen ( Ideal fiir den a la carte-

Erkalten ankommt, immer
* geniigend Sauce sofort
Alles in einem Produkt  Yerfiigharz aben.
;irtig zubereitete Py

1 1 kg fertige K
Sauce im Kiihlschrank ) Sauce Safc{g;,;ﬁsnd,;?;
ha.ltbw' undje_derzeit 4 kostet zum Beispiel nur
blitzschnell wieder 7 » Fr.9.20
aufgewdrmt / ﬂ (ergibt 25 Portionen).

Service, wo es darauf

Dose 900 g
(ca. 150 Portionen)

Inserate in der

Hotel-Revue

haben Erfolg!

Télescopes a
monnaies

livrables de suite par
la maison:
GIGON Fernand,
Mésanges 2-4,
2500 Bienne 7.

1577 U

Miinzen-Teleskop

Sofortige Lieferung durch

Fernand GIGON,
Meisenweg 2-4,

2500 Biel 7.
1577 U
Spottbillig
Luxus-Fernseher

Privat verkauft nur an
Privat dringend umstén-
dehalber Panoramagross-
bild-Fernseher Mod. de
Luxe, Weltmarke, wie neu
(jede Garantie), wunder-
bares Bild, eleg. Nuss-
baum, viele und letzte
Schikanen, Automatik
usw., mit grosser, neuester
Farbfernseh-Antenne, bei
sofort. Kauf Schleuder-
preis, bar nur Fr. 585.—
statt zirka Fr. 1300.-.

(Evtl. Altertiimer an Zah-
lung). Nur sofort. Serisse
Eilofferten unter Chifire
OFA 2832 Z{ an Orell
Fiissii-Annoncen AG,

8022 Ziirich.

per sofort oder nach
Uebereinkunft

Serviertéchter
oder Kellner

fiir 1.~ und 2.-KI.-Restau-
rant. Sehr guter Verdienst,
geregelte Arbeits- und
Freizeit zugesichert.
Schweizer Birger oder
Auslander mit Nieder-
lassung bevorzugt.
Olten, Personalbir
Telefon (062) 5 56 31.

P 4330n

Offerten an Bahnhofbuffet
biiro,

L'Hétel Bonivard
a Montreux-Territet
cherche:
1 Commis de cuisine
1 Tournante femme de

chambre - fille de salle

1 Fille ou gargon de salle
Faire offre a

R. Ulrich, directeur
tél. (021) 6133 58.

5389

Le Grand-Hétel, 1451 Les Rasses s/Ste Croix

engagerait

1 Chef de cuisine

expérimenté, bon calculateur

pour petite brigade, 2 Saisons assurées, salaire payé & I'année.

1 Barman

minimum 25 ans, dynamique, énergique,

pour s'occuper bar avec danse et terrasse en été. Clientéle locale et
d'hétel. Langue frangaise exigée. Débutant capable accepté. Salaire
min. garanti.

Place a I'année.

Adresser offre avec prétention de salaire, copie de certificat et photo
a la direction.
5529

Sporthotel
Maloja
7516 Maloja

Gesucht fir lange
Sommersaison oder in
Jahresstelle

Gesucht

Inserate

o fiir Restaurant-Bar
in der Nahe Lugano.
Koch oder Kdéchin neben
Chef
Restaurationstochter
oder junger Kellner
Zimmermédchen
Offerten mit iiblichen
Unterlagen an Familie
Peter Uffer.

Hotel-Revue
haben
Erfolg!

Serviertochter

(auch Anféangerin).
Tel. (091) 9 51 88.

AS 6114 LU

5612
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Stellengesuche Demandes d’emploi

v mit jahri 5
Er  Sprachen perfokt.
Sie Kaufm. Ausbildung, ansch. Hotel- und Gast.-Lehre
mit Praxis im In- und Ausland.
Beide in ungekidigter Stelle suchen psr sofort oder
nach L Stelle als Direktit p
Beide sind Birger.

Unter Chiffre 5385 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Couple hoteliers

expériente, agé de 48 et 45 ans, sans enfants sachant
les langues, diplom de capacité pour tous les
cantons, cherche

direction

entrée immédiate ou a convenir.

Faire offres sous chiffre 5555 a I'Hotel-Revue,
3011 Bern.

Kaufm. Angestelliter, 22, Hotelierssohn, sucht Stelle als

Aide du patron

KV-Abschluss. Deutsch, Englisch (Englandaufenthalt),
Vorkenntnisse Franzésisch. Engadin - Tessin be-
vorzugt.

Offerten unter Chiffre 5604 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Junger, initiativer
Hotelfachmann

Schweizer, sucht Beteiligung im In- oder Ausland an
Restaurations- oder Hotelbetrieb,
evil. Betriebskette
wo er durch persdnlichen Einsatz_mitwirken kann.
Hotelfachschuldiplom. Sprachen: Deutsch, Franzo-
sisch, Englisch und Spanisch.

Offerten unter Chiffre 5605 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

24jahrige deutsche

Empfangssekretérin

gute Sprachkenntnisse in Engllsch nd Frangssish,
sucht neuen Wirkungskreis in Zurich.

Frihester Termin 1.

Offerten sind erbeien whter Chiffre 5579 Hotel-Revue,
3001 Ben

, 28jahrig, und eng-
in jalité tétig, sucht
Anfangsstelle als
Aide-Patron
evtl. Tea-room in Zirich.
Offerten sind erbeten an Edith Koch,
Pflanzschulstrasse 45, 8004 Zirich.
5586
Tucm.ges WIne-HotelIerahepsar mit mehrjahriger
Praxis sucl

Direktion oder Gérance

(evtl. Pacht)

Eintritt i oder nach L

Berner Oberland bevorzugt.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 5503 an Hotel-
Revue, 3011 Ber

Diplémé école hoteliere Rome, 25 ans (épouse
Suisse), cherche place & I'année dés automne 1968,
comme

Concierge

éventuellement all round employé ou aide du patron.
Excellentes références et certificats. Anglais et italien
parlé et écrit. Bonnes connaissances frangais et
allemand.

Offre écrite sous chiffre P 25643-33 a Publicitas,
1951 Sion.

Einsatzfreudiges, junges
Wirte-Ehepaar
(Saaltochter - Kiichenchef)

mit Sjahriger Eﬂahrung in eigenem Geschan suchen
infolge
nach Uebereinkunft. Evtl.

Kauf nicht ausgeschlossen.

Offerten unter Chiffre OFA 13350 Rb an Orell Fissli-
Annoncen AG, 5401 Baden.

Welches altere

Hoteliers-Restaurantenehepaar

mochte gerne einige seiner scnwarsn Lasten ab-
treten in den 40gern, der meistens im
Service tatig war und gute Er'ahrung hat wie sprach-
gewandt ist.

Verlangt wird ein anstindiges Arbeitsklima, entspre-
chende Entléhnung. Bei Interesse bittet man sofort
in Kontakt zu kommen unler Anschrift Chiffre 5526
an Hotel-Revue, 3011 Ber

jjahriger mit
eﬂuhru’ng In England, Schweiz und USA, Hotelfach-
schule Heidelberg.
Englisch und Franzésisch, sucht Stelle fir sofort fiir
mehrere Jahre (evtl. Sammsrsmsun) als

Chef de réception, Direktions-
assistent oder Sekretar

Erbitte Offerten mit Gehaltsangabe an Aarne Seck,
c/o Hoffmann, Allemannenstrasse 1, D 7702 Gottma-
dingen/Hegau.

5546

Hotelier-Ehepaar

mit langjahriger Erfahrung in mittleren und grés-
seren Betrieben sucht auf sofort oder spater Aus-

hilfsposten zur Ablésung der

2 qualifizierte Kéche

25 Jahre alt, suchen Dauerstelle zur Fuh(ung einer
Personalkantine in einer Fabrik, evtl. Hei
Beste Referenzen vorhanden.

Offerten unter Chiffre 5682 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Junger (26), tichtiger
Kiichenchef - Alleinkoch

zurzeit In der Wirtefachschule, sucht passenden, ver-
antwortungsvollen Posten auf etwa 1

Offerten unter Chiffre 5680 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Junger Schweizer sucht
als

Stelle Amerikanische
Studenten und
Sekretar- Studentinnen
Réceptionist | suchen Arbeitsgelegen-

heiten in den Monaten
Juni und August 1968.
Diplom der Hotelfach-

schule Lausanne,
Sprachen: Deutsch,
zosisch, Englisch.

Haben Sie geeignete
offene Arbeitsplatze,
dann schreiben Sie bitte

Fran-

an Postfach 28,
Offerten sind erbeten 5401 Baden.
unter Chiffre 5303 an

Hotel-Revue, 3011 Bern.

Nach abgeschlossener
Hole!!achschule stanne

i 21jahrig gutprasenti , mit griind-
licher kaufmannischer Ausbildung, deutsch-, fran-
z6sisch- und etwas englischsprechend, sucht Enga-
gement als

Bureau-Praktikant

in gut gefihrtes Hotel.
Offerten unter Chiffre 5687 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Offerten sind erbeten unter Chiffre 5554 an Hotel-
Revue, 3011 Bern.

Hotelsekretérin

23 Jahre, Daulsche. Ah:!ur, Hotelfachschule Leysm
Englis
Italienisch, zurzeit ln Easel sucht Stelle per 1. Jum
fir

Kiichenchef
(Schweizer) mit guter Erfahrung in allen Teilen des

Faches, sucht passende Stelle. Frei ab sofort.

Offerten erbeten unter Chiffre 5691 an Hotel-Revue,
3011 Bern.

oder
Offerten unter Chiffre 5656 an Hotel-R , 3011 Bern.

(22jahrig), sucht Stelle als

Jeune homme

ayant déja travaillé en cuisine, chsrche place comme
Apprenti cuisinier, libre dés e

Georges Velser, Hotel-| Restauranx Corbens, 1622 Les
Paccots s/Chatel St-Denis.

2. Barman

Saison- oder Jahresstelle.

F und
Barkurs der UH absolviert.

Offerten bitte an:
W. Fritsche, St. Martin, Briilisau Al.

5641 5687
. Hotelfachmann, in allen Sparten bewandert, bietet
Eidg. dipl.
sich vor seiner Abreise ins Ausland als
Kiichenchef . .
Vertreter der Direktion
sucht neuen Wirkungskreis zu mittlerer oder gros- " N
serer Brigade. Fahigkeitsausweis A vorhanden. oder als Aushilfe im Verwaltungssektor an.
Offerten unter Chiffre 5634 an Hotel-Revue, 3011 Bern. Telefon (041) 72 13 00.
5686

27janriger Schweizer sucht Stelle als

Chef oder Chef de partie

beste Zeugnisse.

Eintritt 1. Juni 1968 oder spéter.

Offerten an A. Pernet, Grundstr. 21, 8500 Frauenfeld,
Tel. (054) 7 53 40.

5632

Gerantin - Leiterin sucht neuen Wirkungskreis als

Gerantin oder Directrice

in_ Hotel Hotel Gamni, Stadt- oder Saison-
betrieb.

20 Jahre Erfahrung in Erstklasshotels, vier Sprachen,
beste Referenzen.

Eintritt Mai oder nach Usbereinkunit.

oder

Deulschwerzenn, 20jahrig, mit Enghs:h- und guten
iplom

sowie einige Praxis im Holelgewerbe, sucht Stelle als

"Anfangssekretirin

Stellenantritt 1. Juni.
Bern, Luzern, Zirich bevorzugt.

Offerten unter Chiffre 5667 an Hotel-Revue, 3011 Bern.

Chef de service

(Aide du patron)

42 Jahre alt,

Offerte erbeten unter Chiffre 5652 an Hotel-R 3
3011 Bern.

Hauswirtschaftsleiterin

Absolventin der Hotelfachschule sucht nach lang-
jahriger Tatigkeit im Hotelfach in Deutschland und
Schweiz geeignete, verantwortungsvolle Stelle in
Luzern oder Umgebung.

Offerten unter Chiffre E 11648-23 an Publicitas,
6002 Luzern.

Bestens ausgewiesene, erfahrene

Barmaid

29jahrig, sucht Stelle fir die Sommersaison in
Hotelbar oder gepflegter Dancing-Bar.

Anfragen bitte an Fréulein Burkert,

Hotel Madrisa, 7252 Klosters-Dorf

9033 Ch
Versierte
Serviertochter
(Schweizerin, sprachenkundlg)
sucht in Speise-
restaurant.
Bieler- oder Neuenburgersee bevorzugt.
Offerten erbeten an Christin Michel, Chalet Stein-
rosli, 3801 Burglanenen.
5580
Hotelmaler
sucht Stelle, evtl. auch als Bricolleur. Gute Zeug-

nisse vorhanden.
Offerten an Hans Kammer, Stdckackerstrasse 23,
Zirich 2.

; mit .
Eriahrung, guter Organisator mit bésten Roferenzen.
sprachenkundig_und gewandt im Umgang mit an-

asten  sucht in Zurich
oder Umgebung.

ns Guggisberg, Doristrasse 42, 8700 Kisnacht ZH,
Te! (051) 90 61 78.

MC 9900748

Cuisinier, 23 ans, cherche place comme

Chef de partie

a partir du 15 mal. Préference entre Vevey Villeneuve.
Faire offre Hublard Marc, Hotel Poste, 7504 Pontre-
sina.

5660

Revue-
Inserate

haben
Erfolg!

Schweizerin  sucht Som- suche ich Stel!
als zweite Halfte Ma\ als
Hotel-Sekretarin

Zimmermadchen
‘ wenn maglich im Tessin.
Offerten an: Asp Alder

Ralph, Kias
MLT OS 1 (Fe GDDS )

in mittelgrosses Hotel. !
Zeugnisse vorhanden.

Offerten mit Lohnangaben

sind erbeten unter | 50792 G
Chiffre 5606 an die
Hotel-Revue, 3011 Bern. Junge

Serviertochter
Jeune fille, frangaise,

pé in, 4sprachig,

réception main courante. sucht auf Mitte Mai,
secrétaire bilingue | Stelle in Restaurant oder

anglais, espagnol cherche | Tea-room. 10-Stunden-

place Tag, Funftagewoche,
eigenes Zimmer. Tessin
A ; A bevorzugt.
Réceptionnaire

Heidi Lang, Weissen-
steinstrasse 25, 3427

M. Préel clo
porire: M. T Utzenstorl/BE.

35, avenue
éae\:‘«g%?e 1217 Meyrin, P—

P 220385 X

Junge Schweizerin mit
2jahriger Handelsschule,
1jahrigem  Englandaufent-
halt und Service-Kennt-
nissen sucht Stelle als

Aide de réception

Koch

22 Jahre, Deutscher,
sucht Stelle auf 15. Juni,
in mittleren Betrieb.

oder Tessin oder Engadin
Bureau- bevorzugt.
- .
praktikantin Gerhard Holdgriin, z. Zt.

Die Gegend von Lac
Léman wird bevorzugt
zwecks grundlicher Erler-
nung der franzosischen
Sprache (fiessend deutsch
und englisc

Olfarian sind crbatan
Frl. H. Schneider,
Milchenweg 11,

4435 Oberdorf.

Corvatsch-Restaurant,
7513 Silvaplana.

911-72Ch

Jungkoch
5585
sucht Stelle mit Eintritt
zirka 10. Mai. Franzosi-
Koéchin sche Schweiz bevorzugt
Offerten an i}
I B. Camathias, Hotel

sucht Aushilfsstelle vom
& Mai 268, Seehof, 7131 Laax.

bis 6. Juli 1

Sich melden bei:
Frl. M. Steiner, Dorn-
haldestrasse 74,
3527 Heimberg.

Jiingling (17) sucht

_ | Kochlehrstelle
i Franz. vor-
handen.
Offerten an

Erwin Kréhenbiihl,
Haupistrasse 11b,
2575 Hagnec

Tel. (032) 8 5 .

Jeune cuisinier

sortant d'appretissage
cherche place. Libre de
suite.

Faire offre &

Claude Marthe,

P 21963 U

Allemande

Progrés 43, .
2400 Le Locle. 24, anglais, espagnol,
moyen frangais, cherche
5583 place pour ter juillet
en Suisse romande.
Italiener, 25 Jahre alt,
schon lange in der Omes a Renate Schﬁne-
Schweiz, 8 B,
sucht Stelle als 5 Munchen 13.
Anfangs- 79
Oberkellner

fir die Sommersaison oder
in Jahresstelle.
Uebereinkunft.

Eintritt sofort oder nach
Uebereinkunft.

Offerten unter Chiffre

5581 an Hotel-Revue,

Coiffeuse

3sjahrig, viersprachig,
mochte sich verandern.
Wer bietet mir eine ge-
eignete Beschaitigung i

3001 Bern. Gastgew
Otferten unler Chiffre 5681
Hotel-Revue, 3011 Bern.
Junge Empfangs- kil
sekretérin Secrétaire

expérimentée, 23 ans,
Suisse-romande, sténo
anglaise-francaise,
bonnes connaissances d'a
Eilofferten sind zu richten lemand, cherche place
an Heidi Kunz Clair-Voie, dans hotel, été 68,

1260 Nyor station valaisanne.

Ecrire sous chiffre 5634

sucht Stelle ab sofort
nach Italien oder Tessin.
Sprachen: Deutsch, Fran-
zésisch und Englisch.

5578 |  Hotel-Revue, 3001 Berne.
1
Butler | 21anrige
Tochter
(Grieche aus Eqgypt) sucht Stelle im
37 Jahre, mit guten

Service, speziell
oder Ausland. Kann Speiseservice

kochen. Spricht Griechisch, in Kt. Luzern oder Um-
Franzésisch, Arabisch und gebun

etwas Englisch. Offerten sind zu richten
Jean Malaxos, an Tel. (057) 733 21.

40 Orphanidou 5700

903-Athens-! Greece
Liegenschaftsmarkt
Vente et achat d'immeubles

Referenzen sucht Haus-
haltstellung in Schweiz

5522

Kammerdiener

{Grieche aus Eqypl)
37 Jahre, mit gute
Referenzen, sucht Arbert

in Schweiz oder Ausland.
Erfahrung in Hotel- |
Stellung in Athen (zwei
Saison in Luxushotel

«Kings Palas Hotel, Athen).
Natigenfalls auch als

A vendre, belle occasion
beau Bar

cintré, dessus formica
noir avec ou sans install®
tion frigorifique et

Spricht Griechisch, Fran- 8 tabourets de bar.

zbsisch, Arabisch uni S'adresser &
Somn Miaro” H. Huguenin, Hotel du
40 Orphanidou, Commerce, 2114 Fleuriel

803-Athen-Greece. 33.
NE, tél. (038) 8 17 S 917N

5523
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Liegenschaftsmarkt Vente et achat d'immeubles /-z\

Erstfeld am Bahnhofplatz

Zu vermieten das bekannte

Hotel-Restaurant Fisch

Adresse des Besitzers:
I. Daldini-Tresch, 6612 Ascona.
AS 11503 Lo

Berner Oberland

Zu verkaufen, evtl. zu verpachten an tiichtiges Ehe-
paar renoviertes

Hotel-Restaurant

an Hauptstrasse.
15 Zimmer mit fliessendem Wasser. Grosser Garten
und Parkplatz.

Auskunft Telefon (030) 5 10 08.
OFA 0363262

A louer

dans localité industrielle du Jura Sud

Café-Restaurant

d'excellente renommée, situé en bordure de route
cantonale, avec parc pour voitures & proximité.
Conviendrait spécialement & un bon culslaler.

Possibilité d'achat de I'immeuble par la suite.
Entrée a convenir.

Les intéressées sont priés d'adresser leur offre

sous chiffre 80030 a Publicitas SA, 2610 Saint-Imier.

On cherche a louer a Genéve, Bale ou Zurich

grand restaurant

(avec salle, pas condition)

Bonnes références existent. Entrée 1968. Quatre mem-
bres de la famille travailleront avec (actuellement
travaillent dans hétel).

Veuillez prendre contact sous chiffre 5307 a I'Hotel-
Revue, 3011 Berne.

Hotel-immobhilien

vorteilhaft

Firma G. Frutig, 3000 Bern

Amthausgasse 20, Telefon (031) 22 53 02
Privat: (031) 58 01 99, Telegramme: Frulibern

Internationales Vermittlungsbiro fir
Hotels, Restaurants,
Tea-rooms, Pensionen, Motels

a Eingang von
Bitte SLGB-Verzeichnis verlangen.

Gesucht fir Kauf oder in Miete

BARS

in Stadten von ber 20000 Einwohnern, in der Gros-
senordnung von 100-150 m?, evtl. auch Uebernahme
von Bar-Rechten in Restaurants oder in Hotels.

Offerten erbeten unter Chiffre P 11134 an Publicitas,
3001 Bern.

Unique en France

Recherchons Chaine, Société ou particulier pour
extension Hotel-Brasserie, avec Grande licence, sur

chateau 3 ha contigus, 25 piéces. Absolument ex-

Fiir [N

Das gab es friher
Electrolux .
macht jetzt Schluss

Die Electrolux-Perfekt-Abtauung funknonlert vollkommen automansch well
- sie auch das Abtauwasser ganz selbsténdig verdunstet und weil Sie, ver-;b;

Die neue Electrolux-
Perfekt Abtauung
bringt der Hausfrau neuen
mit alten Vorstellungen ungeahnten Kuhlkomfort

_ehrte. L eserin, liberhaupt nichts, aber auch gar nichts dazu beitragenmiis- ¢
 sen:Kein Entleeren von Tropfschalen, kein Enteisen von Kontaktplatten- .
- der Electrolux-Kiihlautomat denkt und arbeitet fiir Sie.Deswegen nenn

: er sich schliesslich Vollautom

weltbekannte Electrolux-Tech!

Electrolux-Kiihlautomatet
. Dreistern (***)-Tiefkiihlf:

unbeeinflusst. Ideal ist die Raumnutzung und einen harten Mass-
stab hat Electrolux wie immer an Qualitat und Leistung gelegt.

Was kostet denn so'ein Kiihlautomat? Hier ein Beispiel:
Electrolux-Kiithlautomat RF80 mit 230 Liter Inhalt, ***Tiefkuhlfach

und der sensationellen Perfekt-Abtauung zu nur Fr.698.-.

Wahlen Sie zukunftssicher aus 12 Modellen lhren Electrolux in lhrem

Elektrofachgeschéft.

Electrolux

Pioniere in Kaltetechnik
Electrolux AG, 8021 Zdrich, Badeneyrs{tr@ﬂaz{, Tel.051 /522200

ad dafir birgt und garanhert Ihne die ¢

sieten aber rioch'vieles mehr:in den grossen’
ern bleiben Ihre Lebensmittel monatelang
herrlich frisch — frisch wie am Erntetag. Die Temperaturen im Tief-
kiihifach bleiben wéahrend-des Abtauvorganges im Kihiraum

Umsténdehalber zu
verkaufen neue, noch
nicht montierte

Minigolfanlage

evtl. auch fiir Eigenbau.

Offerten unter Chiffre 5622
an Hotel-Revue, 3011

Bern.

pour . banquets,
discothéque, piscine, patinage, etc.

Banlieue Paris, région extension considérable, Seme
plan, succés assuré toute I'année. Vente ou apport
en Société 1250000 et assuré exploitation. REYL, 6,

rue Greffulhe - Paris 82me - Anj. 90 05.

P 75-861 DE

Hotel-Pension

Zu iibergeben (in Miete) in
Monts de Corsier-sur-Vevey.
Hohe 800 m U. M. Ruhige Lage, gute Zufahrt, Komfort,
Sicht, Park usw.
Interessenten wenden sich an
P Case postale 85, Tel. (021) 5172 62.

P 1494-72

éu mieten, evtl. zu kaufen gesucht von solventem
hep:

Verzinkte Kessel

Occasion, 50 I, mit Deckel
und Henkel, fir Kiichenab-

falle usw. Fr. 13.80, sau-

bere

Fésser.

3534 Signau BE
Telefon (035) 7 13 27.

Fr. 16.80. H. Luthi,

2486

mit sep. Anhéinge-Etikette,

Wunsch versehen mit

Hotelbenennung und  lau-

numeriert. Anfragen
bemusterto  Offerten

auf
Kleinhotel fend
und

auch Garni. iz oder , auch

Saisonbetrieb.

Offerten unter Chiffre OFA 3001 Za an Orell Fissl-
Annoncen AG, Postfach, 8022 Zirich.

E. Schwigler, 8004 Zirich
Zeughausstrasse 45
Telefon (051) 27 0043

2035

Beispiel eines eingebauten Schaltpul-
tes mit Sprechverbindung und Musik-
libertragungen fiir jeden gewiischten
Raum.

sind fiir moderne Hotels
und Restaurants
eine Notwendigkeit

RADIO-ISELI - in der ganzen Schweiz fiir vorzigliche Lei-
stungen bekannt, — hat auf diesem Spezialgebiet grosse
Erfahrungen. Wir bauen Anlagen - natiirlich auch Discothe-
ken - individuell nach lhren Bedirfnissen und Wiinschen.
Ob es sich um kleine oder komplizierte Probleme handelt;
unsere Spezialisten l6sen Ihre Aufgabe perfekt und tech-
nisch einwandfrei.

Unsere Anlagen sind wertbestandig, betriebssicher, zuver-
lassig und bestatigen die sprichwdrtliche Qualitat und den
Komfort des Schweizer Hotel- und Gastgewerbes.

RADIO-ISELI A.G.

Spezialabteilung fiir Elektro-akustische Anlagen (ELA)

Verlangen Sie bitte unseren unver-
bindlichen Besuch oder Spezialpro-
spekt. Wir beraten Sie gerne.

8001 Ziirich
4000 Basel
6900 Lugano Tel. (091) 39031

Tel. (061) 27 44 33
Tel. (061) 25 00 52
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Das ist's!

Mitteilung an aktive Hoteliers und Restaurateure!

Wir beabsichtigen, in Stadten und grossern Ortschaften eine be-
schrénkte Anzahl von Ausschankstellen

DRAUGHT GUINNESS
(GUINNESS vom Fass)

einzurichten.

GUINNESS ist die grosste Exportbrauerei der Welt.
GUINNESS ist ein konkurrenzloses, aussergewdhnliches Bier!

Auf der Welt werden pro Tag 6000000 Glaser GUINNESS getrunken!
Die GUINNESS-Fasser haben ein Zweikammer-System (Bier/Kohlen-
saure). Sie sind in einigen Sekunden angestochen! Das Zweikam-
mersystem garantiert gleiche Ausschank-Qualitat vom ersten bis zum
letzten Tropfen.

Restaurateure, die GUINNESS vom Fass ausschenken, werden durch
eine grosszigige Einflhrungsaktion unterstitzt.

Interessenten fiir DRAUGHT GUINNESS mogen sich bitte dem schwei-
zerischen Generalvertreter,

Twistende Absatze, mit kulinarischen Genlssen gestolperte
Kellner, schlechterzogene Haustiere und Giberschaumende Ju-
gend ertragen sie iber Jahre hinweg.
Nichtklein zukri ind di (
Dyr ische Arb
liches Wohngefiihl ?
Mit Syntolan, Fabrolan (bei W. Geelhaar AG Syntolan-
Cadet), oder Fabrony! liegen Sie richtig!

Wo immer Ambiance und Ausdauer verlangt wird, Gbertreffen
die vollsynthetischen Teppichbdden der Fabromont AG Ihre
Erwartungen.

are? Chice Reprasentation? Behag-

Referenziiste — lang
Orientieren Sie sich jetzt!

Preise — glinstig
Bewéhrungsprqbe — bestanden

Fabrik textiler Bodenbeldge
3185 Schmitten/Freiburg

Telefon 037/361555
Telex 36162

enTeppichbdden!’

Thunstrasse 7 3000 Bern 6 Telefon 031/431144  Telex 32267

B2

PAUL HORAT AG, Limmatstrasse 9, 8023 Zirich,
Tel. (051) 428552, zwecks genauen Unterlagen in
Verbindung setzen:

¢
PEEIFFER
4N Qualitat

bescheiden kalkuliert
bescheiden kalkuliert

Kissenanziige

Percal-Spitzenqualitat

65/90 cm  Taschenver-
schluss 6.50, Halbleinen
9.40, Reinleinen 13.50, an-
dere Grdssen im Verhaltnis

Pleiffer & Cie.
Waschefabrik Mollis
Telephon (058) 4 41 64

107

B

mit p,

schon und solid:

18 verschiedene Farbstel-
lungen mit korniger Struktur
und lebendiger Fléchen-
wirkung. Dank starker

ein belcolor- Spann- und Auslegeteppich

sonderen
(hotelgerechten) Qualif k.
ifi ationg,

prakiisch

Bell Twist kann als Spann-
teppich oder als Schnitt-
Massteppich auf jeden
Untevboden verlegt werden.
it und

Strukturstabilitat; dank erst-

1orrnbestandlg ausgerustel
Die Struktur

(80% Wolle, 20% Nylon)
hdchste Haltbarkeit

Verlangen Sie unverbindlich die
18-farbige-Bell Twist-Kollektion

verlangt-ein Minimum an
Pflege.

Dank der Pfund-Atu==
praislich aus:
qiinstig: Fr. 59.- pro unver-
legten Quadratmeter,
abziiglich Hotelrabatt -
bei der Bell Twist-Sonder-
klasse tatséchlich ein
Sonderpreis.

r bewihrte' Schuster-Service:

ST.GALLEN Multergasse 14

ZURICH

BASEL

Bahnhofstrasse 18
Landenbergstrasse 10
(Stoffzentrale)
Aeschenvorstadt 57

WINTERTHUR Am Obergasstunnel

BERN

Eigerstrasse 80

LAUSANNE  Chemin de Mornex 34

Tanzorchester-
Vermittlung

W. Kiinzi, Looslistr. 75,
3027 Bern (konz.),
Teleton (131) 650269, ab

P12109 Y

Glaswaren und Porzellane in solider und
geschmackvoller Ausfiihrung fiir. Hotels

BUCHECKER AG EXCELSIORWERK
6002 LUZERN

10080000 ther

frisches, i pro
Tag unsere Boreiianzoeht. than meri don Unter. |
schied!

Unsere  Spezialitat: gerducherte Forellen. Postver- |
sand fir die ganze Schweiz.

Forellenzucht Kundelfingerhof
H. Spiess, 8251 Schlatt TG,

Tel. (053) 7 61 29.
OFA 0373403

Avec une Mora
vous confirmerez la CLASSE
de votre maison!!

6 verschiedene Modelle.
6 grandeurs différents.

Die einzigartige Maschine mit Gummi-

warzen
«ANTI-SCHOCK»
gegen Silberbeschadigung.

Fr.Leopold & Cie.AG, 3600 Thun

Grosskiichen- waschinen, Artikel, Einrichtungen, Telefon (033) 2 21 03.

Silberpoliermaschinen
«MORA»

Nur die Silberpoliermaschine gibt dem
Tafel- und Kichensilber den strahlen-
den Hochglanz und das bliitenweisse
Aussehen, die spontan das Entzik-
ken der Gaste hervorrufen.

Nur durch die Behandlung in der Sil-
berpoliermaschine ist die absolute Ge-
ruchlosigkeit des polierten Silberge-
schirrs gewahrleistet, bei vollkomme-
ner Schonung der Silberauflage.

N EU «LUCULLUS»

ECHTE SCHILDKROTENSUPPE
Ein neues Spitzenprodukt der LUCUL AG, 8052 Zirich

NEU




	

