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Le comité central de la SSH a tenu
sa premiére séance de I'année 1965 a St-Moritz

Les événements et les circonstances qui placent
notre hotellerie devant des difficultés toujours plus
difficiles a surmonter — obligent le comité directeur
et le comité central de la SSH & se réunir & des in-
tervalles toujours plus rapprochés pour prendre des
décisions importantes.

Pour bien marquer le début de «I'’Année des Alpes»,
les dirigeants de notre organisation professionnelle
avaient choisi St-Moritz — une des perles des stations
alpestres et la doyenne des stations de sports d’hi-
ver — comme lieu de rencontre. A I'exception du re-
présentant tessinois M. E. Fassbind qui s'était fait
excuser, tous les membres du comité central, ainsi
que MM. G. Guhl et S. Weissenberger, respectivement
président de la commission scolaire et directeur de
I'Ecole hoteliére, étaient présents lorsque le Dr Franz
Seiler, président central, ouvrit le jeudi aprés-midi
8 janvier au Suvretta house une séance qui devait se
poursuivre le vendredi matin. Précisons que le co-
mité directeur avait déja siégé pendant toute la ma-
tinée.

Le soir le comité central profita de prendre contact
avec des représentants des milieux hoteliers et tou-

Réduction de la main-d’ceuvre

ristiques de la Haute Engadine parmi lesquels nous
ne nommerons que M. Lorenz Gredig, notre membre
d’honneur, Andrea Badrutt, président de la section de
St-Moritz et P. Kasper, directeur de I'office du tou-
risme. Au cours d'un diner en commun — servi selon
la haute tradition du Suvretta et pour lequel M. A.
Candrian et ses brigades de cuisine et de service ont
droit a toute notre admiration, — d’aimables propos
furent échangés entre notre président central et les
hételiers de I'Engadine sans oublier I'évocation du
souvenir de tous les pionniers de cette station et du
tourisme grison.
*

Le président central communiqua que selon les
plus récents rapports du reviseur des comptes de
notre société, la situation financiére de notre organi-
sation peut étre considérée comme saine, malgré cer-
taines difficultés de trésoreries dues a nos engage-
ments envers I'Exposition nationale et du fait que les
dépenses en faveur de la formation professionnelle
doivent étre couvertes par des avances de la société,
car la contribution spéciale de 1%o est pergue avec
une année de retard.

et arrétés fédéraux contre la surchauffe

Les principaux points & I'ordre du jour étaient certai-
nement les arrétés fédéraux tendant a freiner la sur-
chauffe et spécialement celui relatif a la réduction
de la main-d’'ceuvre.

On sait en effet que le peuple suisse sera appelé le
28 février a se prononcer sur la politique fédérale de
lutte contre le renchérissement. Elle repose actuel-
lement sur les arrétés réglementant le crédit et la
construction basés sur l'article 89 bis de la Consti-
tution fédérale et qui doivent étre soumis au suffra-
ge populaire avant une année d'application. En outre
I'arrété sur la main-d’'ceuvre étrangére a été pris dans
le cadre des compétences constitutionnelles du Con-
seil fédéral et n'est pas soumis au referendum.
Mais I'on sait que devant certaines réactions de la
population et du parlement, notre haute autorité a
l'intention de renforcer encore les mesures déja en
vigueur. Chacun de nos lecteurs connait les difficul-
tés de I'hotellerie en matiére de recrutement de per-
sonnel et il est évident que toute aggravation des
restrictions peut avoir pour notre industrie des con-
séquences dans certains cas intolérables. Il importe
donc que tous nos membres soient au courant de
ce qui se prépare et que I'hdtellerie attire Iauentlon
des autorités sur la né ité d'un assol

a I'égard de I'hétellerie des mesures éventuelles étant
donné les conditions trés particuliéres dans les-
quelles travaille notre branche.

M. M. Budliger, secrétaire, renseigna le comité sur
la situation actuelle et rappela les mesures prises
antérieurement pour éviter une pléthore de travail-
leurs étrangers. Il s'agit, on le sait, d'un premier ap-
pel des autorités aux milieux économiques pour qu’ils
freinent volontairement leur demande de main-d'ceu-
vre étrangére, puis, en 1963, I'arrété fédéral obligeant
chaque entreprise & ne pas augmenter de plus de
2% le nombre des travailleurs occupés. Enfin I'arré-
té fédéral du 21 février 1964 obligeant chaque entre-
prise a réduire son effectif total de main-d'ceuvre de
3%. Les autorités désiraient ainsi limiter a quelque
700 000 le nombre des travailleurs étrangers occupés
dans notre pays.

Malgré ces décisions, il y avait 720 000 étrangers
travaillant en Suisse au mois d’ao(t dernier. Les auto-
rités et la population ont alors commencé a s’émou-
voir de cette situation et I'on envisage pour I'avenir
une réduction de 5% des travailleurs étrangers oc-
cupés dans chaque établissement.

Il est clair que le plafonnement de la seule main-
d'ceuvre étrangére serait absolument intolérable pour
I'hétellerie et que notre branche ne peut se rallier
qu'a une limitation de la main-d’'ceuvre générale de
chaque établissement. La premiére mesure désavan-
tagerait tellement les industries de service que celles-
ci ne seraient bientot plus @ méme de remplir leurs
fonctions. Elles ne pourraient plus faire face sur le
marché du travail & la concurrence des industries
économiquement fortes et qui n'emploient que peu
de personnel, d’autant plus que dans notre branche il
faut tenir compte des oscillations saisonniéres.

L’hotellerie a pour son compte fait I'impossible
pour se plier aux recommandations ou arrétés fé-
déraux. Si, dans quelques cas, il y a quand méme
eu de légéres augmentations de main-d'ceuvre étran-
gére, cela est di a l'ouverture de nouveaux hétels —
et & I'augmentation du nombre de lits qui en est résul-
tée — a I'Exposition nationale, qui a absorbé un con-
tingent appréciable de travailleurs étrangers supplé-
mentaires, et au fait que le recensement a été effec-
tué au mois d'ao(t, soit au mois de plus forte occu-
pation de I'hotellerie suisse. La situation se présen-
terait sous un tout autre jour si I'on prenait un autre
mois ou la moyenne annuelle comme point de repére.

Il faut encore ajouter que la statistique englobe
dans la main-d'ceuvre hoteliére les travailleurs occu-
pés dans les hopitaux ou les cantines des fabriques
et des grandes entreprises du commerce et de I'in-
dustrie, cantines qui se multiplient ces derniers
temps, mais on n'a pas de données précises sur le
nombre de personnes qu'elles emploient.
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Si I'on tient compte du fait que les restaurateurs de
I'Exposition nationale occupaient 2300 a 2500 travail-
leurs, dont 1100 étrangers, et que les 4 hétels nouvel-
lement construits & Genéve (avec 1145 lits) avaient
en aolt 546 employés a leur service, alors que les
permis portaient sur 639 personnes, on voit dans
quelle proportion I'augmentation du nombre des lits
— elle a été de 8242 de juillet 1963 a juillet 1964 pour
I'ensemble de la Suisse — ainsi que les circonstances
exceptionnelles (Exposition) ont influé sur le marché
du travail de I'nétellerie.

Enfin dans notre branche, le probléme de la main-
d'ceuvre étrangére se pose trés différemment que
pour les autres industries.

D’abord la question du logement de ces travailleurs
étrangers est automatiquement résolue du fait que
les employés vivent dans les hétels en communauté
domestique ou ils sont nourris et logés. Ensuite, a
la montagne spécialement les saisons sont extré-
mement courtes et le travailleur étranger qui ac-
cepte un engagement dans un hétel saisonnier, ne
reste en Suisse que pendant 3 a 4 mois. Il est donc
injuste de le compter comme un travailleur & part
entiére au méme titre que les saisonniers d'autres
branches qui restent pendant 8 ou 9 mois et ceux
qui sont occupés dans notre pays pendant toute
I'année.

La Société suisse des hoteliers a déployé des ef-
forts considérables pour faciliter a nos hétels le re-
crutement du personnel étranger dont ils avaient
besoin pour maintenir tant soit peu la qualité du ser-
vice et soutenir la concurrence internationale. Il
serait navrant que des mesures intérieures viennent
encore compliquer notre tache.

L'hétellerie a tout intérét a lutter elle aussi contre
le renchérissement et la surchauffe, mais il ne faut
pas que les mesures qui seront prises dans le secteur
du personnel entravent son activité au point de ré-
duire sa contribution de plus en plus souhaitable &
la couverture partielle du déficit toujours plus accen-
tué de notre balance des paiements. Si I'hétellerie
est préte — malgré les difficultés qui en résulteront
pour elle — a accepter un plafonnement de I'ensem-
ble de la main-d'ceuvre, elle ne saurait en tout cas
se rallier a un plafonnement de la seule main-d'ceuvre
étrangeére.

Dans ces conditions,
convoquer :

le comité central décide de

Une conférence des présidents de section
pour le vendredi 29 janvier a 10 heures 30
a I'Hotel Schweizerhof & Berne.

Ce faisant, il veut encore renseigner verbalement les
présidents de section sur la situation et les consé-
quences possibles des mesures qui seront prises
afin que chacun puisse agir dans son secteur, les

Einladung zu einer

Sektionsprasidenten-Konferenz SHV
auf Freitag, den 29. Januar 1965, 10.30 Uhr im Hotel Schweizerhof in Bern

Traktanden
1. Massnahmen des Bundes zur auslé Arb
2. Vororientierung iiber die des Mit rb y SHV

3. Orientierung iiber Hotel- und Kurortkredit. Referent: Max Héni, Generaldirektor der Kantonalbank von

Bern.

Bemerkung zum Programm

Es ist das

im Hotel

Sofern die Traktanden nicht bis zum Mittagessen zu Ende beraten werden kdnnen, findet die For

und Beendigung der Sitzung am Nachmittag statt.

Vertretung

modalités d'application étant souvent interprétées
d’une maniere fort différente d'un canton ou méme
d'une localité & I'autre. i
Notre représentant au sein de la Chambre suisse
des arts et métiers est intervenu aupreés de cet organe
pour attirer I'attention des associations faitiéres de
notre économie, une requéte duement motivés a été
adressés a I'Office fédéral de I'industrie, des arts et
métiers et du travail pour préciser notre position et
souligner la situation spéciale de notre branche.

F des routes

Invité a se prononcer sur la question du financement
des routes nationales et sur I'initiative du Touring club
suisse, le comité central constate que la Suisse a
malheureusement au moins 20 ans de retard quant a
la modernisation de son réseau routier et bien que
les autorités manifestent I'intention de faire encore
tirer les choses en longueur, il décide de se distancer
de linitiative du TCS en raison de la politique con-
joncturelle. Une ou deux années de plus ou de moins
ne changeront guére les données du probliéme.

Loi fédérale sur I'encouragement du crédit
a I'hétellerie et aux stations touristiques

La commission d'experts désignée par le départe-
ment fédéral de I'économie publique a siégé au mois
de novembre pour prendre connaissance des amen-
dements qui avaient été proposés par les cantons ou
les associations économiques. Aucune modification
fondamentale ne semble avoir été apportée au projet
de loi qui avait ét¢ remis a I'époque aux membres
du comité central. Le texte du projet qui sera défini-
tivement soumis aux chambres fédérales n'a pas
encore été publié, Le comité central décide donc de
revenir sur ce point dans sa prochaine séance.

Révision du systéme de calcul de la cotisation
de sociétaire

Donnant suite a la proposition faite lors de la derniére
assemblée des délégués de la SSH, le comité direc-
teur a étudié un nouveau systéme de calcul de co-
tisation. La conférence des présidents de section
sera renseignée sur le systéme, basé sur les prix
forfaitaires, qui sera soumis & la prochaine assem-
blée des délégués au mois de juin & Zermatt. Le nou-
veau systéme ne pouvant entrer en vigueur que I'an-
née prochaine, le comité central propose, pour tenir
compte des vceux des promoteurs de cette révision,
d'appliquer cette année a chaque établissement le
méme taux de cotisation par nuitée que I'année der-
niére, qu'il ait augmenté ses prix ou non. En d'autres
termes, il s'agit d'un «stop» du taux de cotisation et
non de la cotisation elle-méme dont le montant con-
tinue a dépendre du nombre des nuitées.

Centre de I ie de |

Le comité central a pris connaissance du compte
d'exploitation provisoire du Centre de [I'hétellerie.
Comme nous I'avons déja dit le chiffre d'affaires es-
compté n'a pu étre atteint en raison des mois creux
du début de I'été et d'autre part des frais de per-
sonnel beaucoup plus élevés que ceux qui ont
été budgetés. Malgré une excellente gestion et des
rendements de cuisine et de cave satisfaisants, (ren-
dement brut moyen de 50°%%), le résultat d'exploita-
tion est bien inférieur a celui sur lequel on'comptait.
On avait en effet tablé sur des codts d'exploitation
de 20% du chiffre d'affaires et ils ont atteint le 32%.

Quoique I'on ait envisagé, lors des assemblées des
délégués de Lausanne et de Gstaad de recourir aux
sections et aux membres pour couvrir un déficit qui

Sektionsprisidenten, die verhindert sind an der Konferenz teilzunehmen, kdnnen sich durch ein anderes

Sektionsmitglied vertreten lassen. steht die T allen Ver n offen, sofern
sie sich rechtzeitig anmelden.

Gemiiss den Statuten hat aber in der K enz jede Sektion nur eine Stimme.
Anmeldung
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deé ait les ir i 1ts prévus, le comité
central décida de renoncer en principe a cette so-
lution et examina comment on pourrait amortir cette
perte par I'intermédiaire des comptes ordinaires de la
Société.

Nous répétons qu'il s'agit de comptes provisoires
et que la situation pourrait éventuellement étre modi-
fiée par une liquidation plus avantageuse, liquidation
a laquelle s’employent tous les intéressés, en parti-
culier la section de Lausanne et la Société cantonale
vaudoise des hoteliers, cela au mieux de leurs
propres intéréts et de ceux de la Société centrale.

Loi fédérale sur le travail

L'entrée en vigueur de la loi fédérale sur le travail
avait d'abord été prévue pour le 1er janvier 1965. Les
cantons ont cependant relevé qu'il ne leur serait pas
possible de mettre sur pied leur appareil d’exécution
jusqu’a cette date. Il y a encore de nombreuses pro-
positions d’'amendements déposés par les cantons au
mois de septembre qui doivent étre examinés. Il en
est de méme des prescriptions spéciales sur la durée
du travail et du repos de certaines catégories de tra-
vailleurs. Le Conseil fédéral a donc décidé d'ajour-
ner sa décision quant a I'entrée en vigueur de la loi
fédérale sur le travail.

Révision du chapitre « contrat de travail »
du code suisse des obligations

Une commission d'experts se penche depuis long-
temps sur ce probléme et notre société a fait valoir
ses revendications dans une requéte adressée en
commun avec I'Union suisse des arts et métiers. Un
nouveau rapport nous est annoncé et I'hétellerie doit
se prononcer. Le comité central décide que cette
question est du ressort de la commission de la Ié-
gislation sur le travail et confie I'examen de ce rap-
port & une sous-commission.

Révision du contrat collectif de travail
de I'hatellerie tessinoise

La Fédération chrétienne sociale des travailleurs des
transports, du commerce et de l'alimentation ainsi
que les autres organisations des travailleurs tessi-
nois ont dénoncé le contrat collectif de travail pour
I'hotellerie tessinoise du 1er avril 1961.

Formation professionnelle

a) Hotels-écoles

M. M. Budliger secrétaire, rappelle les rapports qui
ont été publiés sur la fin des cours de I'Hétel-école
du Midi a Davos. La conférence de presse a remporté
un vif succeés et tous les représentants de I'hétellerie,
des autorités et des spécialistes de la formation pro-
fessionnelle ont été unanimes a reconnaitre que,
grace aux efforts de tous les initiateurs et organisa-
teurs — mais encore grace a la présence du Dr P.
Baumgértner, directeur de I'école des arts et métiers
de Davos, comme responsable de I'enseignement
général et de M. et Mme Binder, comme directeurs
de l'internat — notre hotel-école avait ét¢ un modele
du genre. De méme la participation de M. et Mme
Golay, recommandés par le service vaudois de la
formation professionnelle, a permis aux éléves qui
avaient commencé leurs cours a Leysin de terminer
parfaitement leur formation et de se révéler égale-
ment une classe exemplaire.

Le président central remercie chaleureusement
tous ceux qui ont participé a cette réussite et le co-
mité central souhaite fermement que tout soit mis en
ceuvre pour que I'on puisse continuer cette formation
professionnelle dans les mémes conditions a Davos.

Jusqu'a maintenant, 115 inscriptions de somme-
liers, sommeliéres, débutants et débutantes nous
sont déja parvenues et le recrutement se poursuit.
Les négociations en vue de 'ouverture au printemps
d'un nouvel hotel-école au Sporthotel Wildstrubel & la
Lenk sont trés avancées. Une commission régionale
présidée par M. Marcel Burri a été formée et M. et
Mme Ineichen ont bien voulu accepter la direction de
I'internat qui groupera de 50 & 75 jeunes gens, comme
a Davos.

Il n'est pas encore possible d'ouvrir un autre hotel-
école en Suisse romande, mais I'on fera en sorte de
trouver de bonnes places d'apprentissages a tous
les ressortissants de langue frangaise qui s'ins-
criraient.

Ecole hoteliere de la SSH

b) Ecole hoteliére de la SSH

M. S. Weissenberger, directeur de I'Ecole hoteliére
présenta au comité central un rapport trés détaille
sur la marche et les perspectives de notre institution
scolaire a Lausanne. Les cours sont pratiquement au
complets pour ces deux prochaines années et il y a
déja de nombreuses inscriptions pour 1967. La direc-
tion s’efforce toujours de réserverdes places pourles
candidats suisses et surtout pour les fils ou filles des
membres de la Société, mais I'on ne saurait trop re-
commander a ces jeunes de s'inscrire assez t6t pour
qu'il n'y ait pas de place inutilement perdues. L'aug-
mentation des écolages décidée a I'époque exerce-
ra tous ses effets dés cette année, aussi peut-on
compter pour I'avenir sur des résultats financiers trés
positifs.

Le comité central prit connaissance avec satisfac-
tion de ces renseignements et discuta encore quel-
ques questions relatives a I'administration interne
de I'Ecole.

L'hétellerie suisse dispose donc maintenant d’une
vaste gamme de degrés difiérents de formation et
de perfectionnement professionnels. Nous avons la
formation de base acquise dans les hotels-écoles
ainsi que par les apprentissages annuels ou saison-
niers, la préparation a des postes supérieurs acquise
a I'Ecole hoteliére et enfin les cours pour tenanciers
et directeurs d’hotels et leurs cadres.

Pour éviter un éparpillement des forces et avoir
une juste coordination de ['enseignement hotelier,
une commission présidée par M.G.Marugg et com-

prenant le Dr P.Baumgartner et MM. A. Binder, A.In-
eichen, H.Schellenberg, F.Dietrich, S. Weissenberger
et M. Budliger a été désignée pour discuter la ques-
tion de maniére approfondie. Elle s’est déja mise a
I'ceuvre et son rapport servira de base pour l'orga-
nisation future de l'enseignement hotelier et de la
formation professionnelle.

Divers

Sous divers, le comité central décida d’augmenter sa
contribution a I'Association des amis de I'équipe na-
tionale suisse de ski, car il faut davantage de moyens
financiers pour permettre aux membres de I'équipe
suisse de ski de s’entrainer et de représenter digne-
ment notre pays dans les grands concours inter-
nationaux.

Le comité central entendit en outre une intéres-
sante communication de M. Muller, président de I'As-
sociation cantonale vaudoise des hételiers, sur I'ac-
tivité déployée dans ce canton pour soutenir et dé-
velopper le tourisme et I'hétellerie. Une commission
extra-parlementaire présidée par M. F. Tissot, a été
désignée par le Grand conseil et une vaste étude est
en cours. M. Muller souhaite que ce bon exemple qui
compléte I'aide fédérale soit suivi par d'autres can-
tons.

Le comité central traita en outre le recours d'un
membre contre une décision de la commission de
réglementation des prix, mais renvoya son jugement
pour permettre une négociation directe entre la sec-
tion et le membre en question.

Il repoussa enfin une proposition de ne publier le
guide suisse des hétels que tous les deux ans en
vue d'économiser du travail et des dépenses, car le
changement des membres et les modifications de
prix sont si fréquents d'une année a l'autre que le
guide ne pourrait plus étre tenu convenablement a
jour et ne bientét jouirait plus de la confiance du
public.

Vom Wesen des Fremdenverkehrs

Kernsatze des verstorbenen Professor Dr. Kurt Krapf

(Korr) Bei machen Menschen kreist das Denken so
beharrlich um denselben Gegenstand und steht zu-
gleich in derart eindeutigem Zusammenhang, dass es
immer noch eine Einheit bildet, wenn es bloss
in isolierten Zitaten aus den verschiedensten Reden
und Schriften geboten wird. Den Eindruck einer sol-
chen Ubereinstimmung im Material und in den aus
ihm gewonnenen Ergebnissen vermitteln die Kern-
satze, welche das Forschungsinstitut fir Fremden-
verkehr an der Universitdt Bern aus den Arbeiten
seines am 4. September 1963 in Dirrendsch gestor-
benen Leiters, Professor Kurt Krapf, herausgegriffen
hat. Diese schéne Totenehrung findet sich im Jahres-
bericht 1963 des Instituts. Er bietet gleichzeitig das

Versprechen, Krapfs Arbeit als Forscher und Berater -

solle in der Schweiz wie im Ausland nach Méglich-
keit im gleichen Geiste weitergefiihrt werden.

Unter den zitierten Einsichten des Forschers muss
eine vorweggenommen werden, die vielleicht selbst-
verstandlich wirkt, fur die gedankliche Klarheit je-
doch unentbehrlich ist. Der Tourismus hat fiir seine
Dienste zweierlei Abnehmer. Wenn der Geschafts-
reisende solche Leistungen beansprucht, dann er-
wartet er entsprechend gréssere Einnahmen aus der
Tatigkeit, die er auf Grund von Transport und Unter-
kunft entfaltel. Den Aufwendungen des Ferienreisen-
den stehen aber keine entsprechenden Einnahmen
gegeniber. Die Touristen sind wirklich «letzte Ver-
braucher». Das Produkt der touristischen Unterneh-
mungen wird nicht reproduziert, sondern es geht im
Verbrauch unter. Als Nutzen steht diesem Verbrauch
gegeniiber die geistige Ausspannung, die korper-
liche Regeneration, die Zunahme der Lebensfreude
im Verlauf des Ferienaufenthalts.

Der Bedarf an touristischen Leistungen unterliegt
ausserordentlich starken Schwankungen. Er hangt
nicht bloss vom Wechsel der Saisons, des Wetters,

der Mode, der politischen Gesamtlage ab. Er unter-
liegt vielmehr auch, um mit Krapf zu sprechen, der
alten Erfahrung, dass mit zunehmendem Volksein-
kommen «die Ausgaben fiir Giter des Luxus- und
Wahlbedarfes, fiir die Tertiarproduktion, tiberpropor-
tional zunehmen». Bei einem Riickgang des Einkom-
mens, ja schon bei den ersten Anzeichen fur eine
kommende Riickbildung, pflegt die Nachfrage nach
touristischen Diensten sich unverhaltnismassig stark
abzuschwéchen. Die Zunahme des Bedarfs ist al-
lerdings an Schranken gebunden. Krapf weist na-
mentlich auf «die Konkurrenz der dauerhaften Kon-
sumgliter hin, wie Eigenheim, Wohnkomfort, Schmuck,
Pelzméntel, Fernsehgeréat, Automobil usw.»

Neben den starken Schwankungen kennzeichnet
den touristischen Verbrauch auch die starke
Streuung seiner Effekte. «Das Geld, welches die
Touristen ausgeben und das Hotels und andere Un-
ternehmungen an die verschiedenen Zweige der
Volkswirtschaft weiterleiten, kommt nie zur Ruhe. Es
wechselt standig die Hand und I6st weitere Wirkun-
gen aus. Im Verlauf dieser Wanderschait durch die
Berufsgruppen bildet es neue Einkommen, weitern
Bedarf und Aufwand... Hierin liegt die befruchtende,
vervielfaltigende Wirkung des Tourismus».

Eine dritte Besonderheit des touristischen Bedarfs
ergibt sich zwangslos aus der eben festgehaltenen
weiten Streuung seiner Effekte. Die entsprechenden
Aufwendungen fremder Gaste stellen einen heute
besonders wichtigen Beitrag zur Aktivseite der Zah-
lungsbilanz dar. Sie schaffen einen Ausgleich zwi-
schen den hochindustrialisierten Gebieten und den
weniger entwickelten Regionen eines Landes. Sie
beschleunigen die Entwicklung des tertiaren Sektors
der Produktion, und diesem Sektor kommt innerhalb
des gegenwértigen wirtschaftlichen Wachstums
grundlegende Bedeutung zu.

Ein Gast meint...

>

«Mach deine Rechnung selbst . . .»

In krasser Abanderung des Schiller Wortes: «Mach’
deine Rechnung mit dem Himmel, Vogt!» handelte,
It. einer Reuter-Meldung, eine Englanderin:

«Die 35 Jahre alte Fraulein Judy Lewthwaite, die
Besitzerin des ersten Hotels in England, in dem die
Hotelgéste ihre Rechnung selbst bestimmen kénnen,
gab die Erklarung ab, dass ihr Versuch einen Ertrag
von 10 Prozent Dividende ergeben habe. Vor fiinf Mo-
naten Uberraschte sie ihre Géste damit, dass sie es
ihnen freistellte, die Hohe ihrer Hotelrechnung selbst
zu bestimmen. Das Resultat ihres Vorgehens war,
dass Géste 10 Prozent mehr bezahlten als die nor-
malen Hotelpreise. Die Hotelbesitzerin erklarte, sie
werde im nachsten das System bei 1.
Auch das Hotelpersonal sei damit sehr zufrieden, da
es héhere Trinkgelder erhalte als die Ublichen».
(Basler Nachrichten)

Nun, was ist dazu zu sagen — von seiten eines
Hotel-Gastes aus? Sicherlich ist die Idee der Miss
mit dem fast unaussprechlichen Namen Lewthwaite
sehr verlockend, und ich kdnnte mir auch tatsachlich
vorstellen, dass das Gebotene (Zimmer, Friihstiick)
Uberwertet wird — mehrheitlich Gberwertet wird, weil
doch wohl kein Gast als knauseriger Schmiirzelinger
gelten will. Dabei werden, vermute ich, Frauen weni-
ger beliebt sein als Ménner, weil sie, die weibliche
Kundschaft, genauer zu rechnen pflegt als ihre Ehe-
partner, die fir das Einkommen zu sorgen haben.
Dies ist ja auch der Grund, weshalb so viele Damen
ihre Méanner zum Einkauf ihrer Garderobe mitneh-
men; sie kommen rascher zu teureren schonen Klei-
dern, als wenn sie allein einkaufen wirden.

Doch der englischen Fraulein Lewthwaite sollte ein
Krénzlein gewunden werden, selbst wenn es unwahr-
scheinlich ist, dass sie die «Schweizer Hotel-Revue»
zu Gesicht bekommt (und wenn schon — wird sie
unsere Barbarensprache kaum verstehen!). Das
Kréanzlein: lhr Glaube an die Menschheit verdient die
gewonnenen 10 Prozent! A. Traveller

Diese Zusammenhénge sind den Behdrden und
der offentlichen Meinung viel zu wenig bewusst, so
dass Professor Krapf grossten Wert legte auf die
Uberzeugung der Offentlichkeit von der Notwendig-
keit einer aktiven Fremdenverkehrspolitik. Aber
gleichzeitig warnte der Gelehrte als guter Schweizer
vor einer bloss europaischen oder nur planetaren
Erorterung touristischer Fragen. «Wie jeder leben-
dige Organismus, setzt sich auch der Tourismus aus
kleinen und kleinsten Baustoffen zusammen. Ein Ak-
tionsbereich ist ja nicht der Luftraum oder die ganze
Erdoberflache, sondern er manifestiert sich auf re-
gionaler und lokaler Ebene. Hier, an bestimmten und
geeigneten Orten, finden sich die Fremden ein und
vollzieht sich wirtschaftlich und psychologisch die
Begegnung zwischen Touristen und Einheimischen».

Die Frequenzfrage
im Hotelgewerbe

Man schreibt uns:

Fur Kurorte bedeuten Juli und August, fiir Winter-
sportorte Februar sowie die Festzeit zwischen Weih-
nachten und Neujahr, in bevorzugten Lagen auch die
Ostertage, die eigentliche Hochsaison. Das Problem
des Frequenzausgleichs ist so alt wie die Hotellerie
selbst, aber eine Losung ist noch nicht gefunden.
Immerhin sind einige Verbesserungen durch die zeit-
liche Staffelung der Schulferien erzielt worden.

Von der Hotellerie aus bietet sich die Chance
eines gewissen Frequenzausgleichs dadurch, dass
das Preisgefalle fiir Tages- und Pauschalarrange-
ments noch deutlicher dem Stand der Bettenbeset-
zung angepasst wird. Kinderlose Ehepaare und Allein-
stehende werden sich eher zu Ferien im Juni oder
September entschliessen, wenn damit eine wesent-
liche Verginstigung gegeniiber den Hochsommer-
tarifen erzielbar ist. Aber auch zahlreiche Familien
mit Kindern im nichtschulpflichtigen Alter werden
ihre Ferienplane eher auf die Vor- oder Nachsaison

Brasilianisches Skizzenbuch

Von Harry Schraemli (Rio de Janeiro) (1.Fortsetzung)

Das Menschenmaterial

Die Bevdlkerung Brasiliens — heute 80 Millionen Men-
schen zdhlend — nimmt in einem beinahe unheim-
lichen Tempo zu. Man behauptet, dass der Geburten-
uberschuss grosser als in China und Indien sei. Bis
heute wollte dieses grosste katholische Land der
Welt nichts von einer Familienplanung wissen. Im
Grunde scheint das auch fir Brasilien richt'i.g zu sein,
denn keines seiner Probleme héngt mit Ubervolke-
rung zusammen. In Tat und Wahrheit kénnte das Land
gut seine 2 Milliarden Menschen erndhren. Kenner
der Materie haben mir versichert, dass Brasiliens
fruchtbare Erde Brot und Fleisch fiir die gesamte Be-
volkerung unseres Planeten liefern konnte, sofern
moderne Anbaumethoden angewendet wiirden. Heute
allerdings ist der standige Geburteniiberschuss doch
etwas beunruhigend, denn die Ernten halten nicht
immer damit Schritt. (Meines Erachtens fehlt es ein-
fach an Pionieren und an Investitionskapital. Das
Gold steckt hier in der Erde, aber man muss sie
einige Male umgraben, bis man drankommt, und dies
erfordert Arbeit und Kapital. Ein Bauer, der hier mit
modernen Methoden arbeitet, dabei (iber eigenes
Kapital verfiigt, wird in wenigen Jahren reich sein.
Ich lernte einen Landsmann kennen, der vor 8 Jahren
als Oberknecht anfing und heute bereits ein «wohl-
bestallter Mann» ist, und zwar im doppelten Sinne
verstanden.)

Wie ich bereits erwéhnt habe, ist der Brasilianer
ein dusserst gutmitiger Mensch. Dariiber hinaus ver-
fiigt er Uber einige Tugenden, die ihn fir unsern Be-
ruf als besonders geeignet erscheinen lassen. Die
meisten Menschen in diesem Lande sind gutge-
wachsen, von angenehmem Ausseren, im Umgang
ruhig und bescheiden wirkend, auch verfiigen sie
uber gentigend Sinn fiir Humor und respektieren die
menschliche Wiirde ihrer Mitbriider. (Rassengegen-
satze gibt es bekanntlich hier keine, und ich glaube,
dass es die Neger hier bedeutend schoner haben als
selbst in Afrika.)

Wenn diese Menschen in die richtigen Hande kom-
men, erweisen sie sich als gelehrige Schiiler. Nach
meinen diesbeziiglichen Erfahrungen geben sie aus-

gezeichnete Kellner, Kéche und auch Hoteliers ab.

Theoretisch verfliigt Brasilien lber ein unheim-
liches Reservoir von Hotelangestellten, aber noch
ist es nicht angezapft worden. Da es aber eines der
interessantesten und schénsten Lander der Welt ist,
wird es friiher oder spater vom internationalen Mas-
sentourismus (iberschwemmt werden. Es wiirde mich
nicht wundern, wenn es in einigen Jahrzehnten zum
Ferienparadies Europas wiirde. (Man bedenke, dass
wir in etwa 6—10 Jahren nur noch eine Flugdauer von
3 Stunden fir die Strecke Zirich—Rio de Janeiro ha-
ben werden. Dann diirften die Flugpreise in das Fe-
rienbudget auch des breiten Mittelstandes passen.)

Die Schulung

Obwohl Brasilien riesige Anstrengungen macht, da-
mit wenigstens die Schulung im Gleichschritt mit der
Geburtenzahl bleibt, fehlt es noch Uberall an geni-
gend Elementarschulen. Es fehit aber auch an Lehr-
personal. Zum Teil arbeiten die Schulen bis in alle
Nacht hinein. Um das Problem in seiner ganzen Tra-
gik erkennen zu kénnen, muss man einmal eine sol-
che «Abendschule» besucht haben. Da sitzen neben
Kindern ergraute Ménner, die auf ihre alten Tage
noch das ABC eriernen wollen. Optimistisch stimmte
mich eine Visite in einer solchen Schule in einem
der riickstandigsten Staaten des Landes. Dort unter-
halt der SENAC eine Schule, an der 2000 Schiiler
eingeschrieben sind. Ich habe auf der Schulbank
Lehrlinge angetroffen, die ein Tagewerk von 8 Stun-
den hinter sich hatten und nun noch fiir 3 Stunden
hierher kamen, um Fremdsprachen und anderes zu
erlernen.

Ein vollstdndiger Schulgang besteht hier aus 4
Jahren Elementarschule, wobei das Programm und
die Stundenzahl sehr beschrénkt sind.

Die beiden bestehenden Hotelfachschulen verlan-
gen als Bedingung fiir den Eintritt eine solche vier-
jahrige Schulbildung. In den meisten Fallen geniigen
diese vier Jahre, um den Schiilern Lesen und Schrei-
ben beizubringen, letzteres jedoch nicht immer.
Einen guten Aufsatz zu schreiben diirfte nicht allen
gelingen, und die Orthographie bleibt dabei stets ein
Stiefkind. Immerhin wére es schon ein gewaltiger

Fortschritt, wenn sich das Analphabetentum um
jéhrlich 5% vermindern wiirde.

Die beiden Hotelfachschulen unterscheiden sich in
der Zielsetzung wesentlich von unsern Instituten. Sie
stehen in erster Linie im Dienste der Sozialhilfe. Die
Schiler, in der Regel 16—17 Jahre alt, rekrutieren
sich aus den untersten Schichten der Bevdlikerung.
Sehr oft sind die jungen Leute in den Favelas (Slums)
aufgewachsen, oder es handelt sich einfach um im
Stich gelassene Kinder, deren sich die Behérde an-
genommen hat. Natiirlich sucht man unter diesen
die besten aus, aber allzu streng kann man nicht
vorgehen, da man sonst ohne Schiiler dasteht. In
Belo Horizonte z.B., der Hauptstadt des reichen
Staates Mina Gerais (zwolfmal so gross wie die
Schweiz und mit 10 Millionen Einwohnern), war es
nicht moglich, die Klassen auf nur 20 Schiiler aufzu-
fllen.

Die Kurse laufen in Belo Horizonte drei und in Sédo
Paulo vier Jahre. Sie sind vollstandig gratis, ausser-
dem erhalten die Schiler noch freie Kost, freie Be-
rufskleidung und einen Beitrag an die taglichen Rei-
sespesen (Bus usw.). So schon nun die Idee ist,
so wenig einleuchtend bzw. liberzeugend ist das Re-
sultat, das fir Belo Horizonte bereits bekannt ist.

Einmal kostet die Ausbildung eines solchen Schii-
lers soviel wie die eines Arztes, namlich laut Aussage
des Direktors mehrere Millionen Cruzeiros oder rund
2000 Dollar. Hatte man fiir diesen Betrag nach Schul-
at I einen erstklassigen Koch oder Kellner,
kénnte man sich vielleicht noch trosten, aber dem ist
leider nicht so, denn es fehit wiederum an Fachleh-
rern und an Material, bzw. an den Mdglichkeiten der
Ausbildung. Es ist aber auch sehr schwer, diesen
Schilern — allein schon wegen der mangelhaften
Schulbildung — héhere Koch- und Tafelkunst beizu-
bringen, selbst wenn die Lehrer Uiber das Wissen ver-
fligen wirden. (Bei den Lehrern handelt es sich bis
heute ausschliesslich um Européer.) Manche dieser
Lehrer kénnen mit ihren fachlichen Kenntnissen kein
Koniginpastetchen fiillen — doch im Reich der Blin-
den ist der Eindugige rasch Koénig. Auffallend ist,
dass es leichter ist, einen guten Kochfachlehrer zu
finden als einen nur einigermassen guten Servier-
fachlehrer.

Leider kennt man hier die gastronomische Berufs-
lehre nicht, was die Probleme bedeutend vereinfa-
chen wiirde. Einer Kellnerlehre steht ein Gesetz im

Wege, das verbietet, dass Minderjahrige (unter 18
Jahren) in einem alkoholfiihrenden Betrieb arbeiten
diirfen.

Die Ausbildung konnte enorm geférdert werden,
wenn man einige hundert tiichtige Fachlehrer hatte,
die sich der Erwachsenenschulung vorschreiben
wiirden. Es ist immerhin billiger, aus einem bereits
in der Praxis stehenden Mann einen Koch oder Kell-
ner zu machen als aus einem Kind. Da es praktisch
in jedem Hotel und Restaurant an ausgebildeten
Kraften fehlt, ware man jahrelang vollbeschaftigt.

In den Entwicklungsléndern herrscht aber in bezug
auf fachliche Ausbildung eine oft an Euphorie gren-
zende Unbekiimmertheit. Man ist allzu schnell bereit,
lediglich auf dem Papier stehende Plane schon als
ausgefiihrt zu betrachten. Ein hibsch garniertes
Schulungsprogramm mit méglichst viel psychologi-
schem Klimbim wird in der Presse schon als Triumph
gefeiert, langst ehe der erste Schiiler eintrifft. Oft
trifft dieser aber tberhaupt nicht ein. Den Gegeben-
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verlegen, wenn damit ein Preisvorteil verbunden ist.
Als weiteres Plus von Ferien ausserhalb der Hoch-
saison darf wohl auch die sorgfaltigere und indivi-
duellere Bedienung durch das weniger iiberlastete
Personal gelten.

Wer nicht seiner Kinder wegen auf die Schulferien-
zeit angewiesen ist, wird mit Vorliebe die Vor- oder
Nachsaison fiir seine Ferien wahlen. Er findet etwas
weniger hektischen Betrieb in den Ferienorten und
erholt sich entsprechend besser. Der Bergfriihling
darf als unvergessliches Erlebnis gelten, und der
September gilt nach Regeln der Erfahrung als
«Schénwettermonat» mit unvergleichlicher Alpen-
sicht. Anderseits sind die Schulferienmonate auch in

der Stadt eine relativ angenehme Zeit. «In der Zeit
der Schulferien geniessen wir unsere Stadt» — so
wurde mir kiirzlich erklart. Weshalb: weil durch die
Ferienabwesenheit zahlreicher Stadter eine relativ
ruhige Atmosphére herrscht, wie sie uns im Rummel
der modernen Zeit vielfach verloren gegangen ist.
Vom Standpunkt der Kostenkalkulation aus be-
trachtet, lasst sich die Verbilligung der Pensions-
preise in der Vor- und Nachsaison im allgemeinen
ohne weiteres rechtfertigen. Der Frequenzausgleich
fiihrt zu einer Aktivierung der Gesamtrechnung. Aus-
serdem gewinnt der aufgeschlossene Hotelier nach
dieser Methode auf leichte Weise eine treue und zu-
gleich angenehme Stammkundschaft. W.S.

Der Zentralvorstand hielt seine erste Sitzung
im Jahre 1965 in St.Moritz ab

Die Geschehnisse und Umstande, welche die Hotel-
lerie vor wachsende Schwierigkeiten stellt, zwingen
den Geschéftsleitenden Ausschuss und den Zentral-
vorstand SHV zu immer h&aufigerem Zusammentritt,
um die erforderlichen Beschlisse zu fassen.

Im Zeichen des begonnenen «Jahr der Alpen»
wihlten die leitenden Organe unseres Berufsverban-
des St.Moritz, eines der Kleinodien unserer Bersta-
tionen und &ltester Wintersportplatz, als Tagungsort.
Mit Ausnahme des Vertreters des Tessin, Herr E.
Fassbind, der sich entschuldigt hatte, waren samt-
liche Zentralvorstandsmitglieder anwesend. Als Gaste
nahmen der Prasident der Fachschulkommission,
Herr G. Guhl, und Fachschuldirektor S. Weissenber-
ger, an der Sitzung teil. Sie wurde am Nachmittag des
8.Januar von Zentralprasident Dr. Franz Seiler im
Suvretta-House eréffnet und fand am Freitagvormit-
tag ihre Fortsetzung.

Am Abend nahm der Zentralvorstand die Gelegen-

Konjunkturdampfungsmassnahmen auszusprechen
haben. Diese Politik stiitzt sich auf den Baubeschluss
und den Kreditbeschluss, die auf Grund von Artikel
89bis der Bundesverfassung erlassen wurden und die
innert Jahresfrist der Volksabstimmung unterbreitet
werden miissen. Der Beschluss Uber die auslandi-
schen Arbeitskrafte dagegen wurde im Rahmen der
verfassungsmassigen Kompetenzen des Bundesrates
erlassen und unterliegt nicht dem Referendum. Auf
Grund gewisser Reaktionen in Volk und Parlament
beabsichtigt die Bundesexekutive, die bereits inKrait
befindlichen Massnahmen noch zu verscharfen. Un-
sere Leser kennen alle die Schwierigkeiten, mit de-
nen heute die Hotellerie bei der Rekrutierung der
Arbeitskrafte zu kampfen hat, und niemand ver-
schliesst sich der Tatsache, dass jede Verscharfung
der Restriktionen fiir unseren Erwerbszweig zum Teil

untragbare Folgen zeitigen muss. Es ist deshalb von
grosster Wichtigkeit, dass unsere Mitglieder orien-
tiert sind Uber das, was behérdlicherseits angestrebt
wird, und dass die Hotellerie, die unter besonders
erschwerenden Bedingungen zu arbeiten gezwungen
ist, die Aufmerksamkeit unserer Behérden auf die
Notwendigkeit einer Milderung der in Aussicht ge-
nommenen Massnahmen lenkt.

Der Sekretdr des SHV, Herr M. Budliger, infor-
mierte den Zentralvorstand iber die gegenwartige
Situation und rief die bereits frither getroffenen Mass-
nahmen zur Verhinderung der Uberfremdung in Er-
innerung. Zunachst appellierten die Behérden an die
Wirtschaft, die Nachfrage nach ausldndischen Ar-
beitskréften auf freiwilliger Basis einzuschrénken. Im
Jahre 1963, als sich dieser Appell an die Freiwillig-
keit als fruchtlos erwiesen hatte, wurde durch einen
Bundesbeschluss jedem Unternehmen die Verpflich-
tung auferlegt, den Bestand der Beschéftigten um
nicht mehr als 2% zu erhohen. Ein neuer Bundes-
beschluss vom 21. Februar 1964 zwang sodann jede
Unternehmung, den Totalbestand der beschaftigten
Arbeitskrafte um 3% zu reduzieren. Die Behorden
beabsichtigten damit, die Zahl der Fremdarbeiter in
unserem Lande auf 700000 zu begrenzen.

Trotz diesen Beschliissen zdhlte man im August
des vergangenen Jahres 720000 Arbeitskréfte. Die
Behdrden und weite Volkskreise begannen sich iber
diese Entwicklung zu angstigen, und so kam es, dass
nun durch eine Verminderung der in jedem Betrieb
beschéftigten auslandischen Arbeitskrafte um 5%
das geselzte Ziel zu erreichen versucht werden soll.

Es leuchtet ohne weiteres ein, dass die Plafonie-
rung ausschliesslich der Fremdarbeiter fiir die Hotel-
lerie absolut unannehmbar ist und dass unser Be-
rufszweig sich nur fiir eine Lésung auf der Basis der
Gesamtplafonierung des Beschéftigtenstandes ein-
verstanden erklaren konnte. Die Plafonierung ledig-
lich des Fremdarbeiterbestandes wiirde die Dienst-
leistungsgewerbe in einem Masse benachteiligen,

heit wahr, mit den Vertretern der Hotellerie und des
Tourismus des Oberengadins Kontakt zu nehmen.
Von diesen nennen wir nur die Herren Lorenz Gredig,
Ehrenmitglied des SHV, Andrea Badrutt, Président
der Sektion St. Moritz, und Kurdirektor Peter Kasper.
Wihrend des gemeinsamen Abendessens, das, wie
nicht anders zu erwarten war, der Tradition des Suv-
retta alle Ehre machte und fir das Herr A. Candrian
sowie seine Kiichen- und Kellnerbrigaden einmiitiges
Lob ernten durften, wurden zwischen unserem Zen-
tralprasidenten, den Engadiner Hotels und dem St.-
Moritzer Kurdirektor freundschaftliche Worte ge-
wechselt, wobei insbesondere auch der Pioniere die-
ses weltberiihmten Fremdenzentrums und des bind-
nerischen Tourismus gedacht wurde.

Der Verhandlungsverlauf

Zentralprasident Dr. Franz Seiler teilte mit, dass nach
den kiirzlichen Feststellungen des Rechnungsrevi-
sors unseres Vereins, Herr F. Flihmann, die Finanz-
lage des SHV als gesund betrachtet werden kann,
dies trotz eines gewissen Engpasses beziiglich der
flussigen Mittel, durch die Verpflichtungen gegen-
uber der Expo und durch die Tatsache hervorgeru-
fen, dass die Ausgaben fir die berufliche Aus-
bildung durch Vorschiisse des Vereins gedeckt wer-
den miissen, weil der Sonderbeitrag von 1%o auf der
Lohnsumme mit einem Jahr Verspéatung erhoben
wird.

Beschriankung der
auslandischen Arbeitskrifte

Zu den wichtigsten Traktanden gehdrten zweifellos
die Konjunkturdampfungsmassnahmen des Bundes,
unter denen der Bundesratsbeschluss zur Beschran-
kung der auslandischen Arbeitskrafte vom Stand-
punkt der Hotellerie wohl der wichtigste ist. Bekannt-
lich wird sich das Schweizer Volk am 28. Februar
uber die Politik des Bundes betreffend Inflations- und

Convocation a une Conférence
des présidents de section de la SSH

le vendredi 29 janvier 1965 a 10 h 30 a I'Hétel Schweizerhof a Berne

Ordre du jour

[

3. Infor sur I'encour

. Mesures de la Confédération en vue de restreindre le nombre des travailleurs étrangers.
Informations préliminaires sur la révision du systéme de calcul des cotisations de sociétaires de la SSH.
du crédit a I'hotellerie et aux stations climatiques.

Rapporteur : M. Max Héni, directeur général de la Banque cantonale bernoise.

Programme

Un déjeuner en commun est prévu a I'Hétel Schweizerhof.

Si I'ordre du jour n’est pas épuisé avant le déj

midi.

Représentation

se p i et se terminera I'aprés-

Les présidents de sections qui seraient empéchés de participer a la conférence peuvent se faire repré-

senter par un autre membre de la section.

En outre, tous les membres de la Société peuvent, s’ils le désirent, prendre part a cette conférence, a

condition de s’annoncer a temps.

Conformément aux statuts, chaque section ne dispose que d’une voix & une conférence des présidents

de section.

Inscriptions

Pour permettre | de cette

Société qui prendront part a cette

, les
sont i

prési de section et les membres de la

au plus tard.

priés de s’inscrire jusqu'au 25 janvier

Dans I'espoir de vous saluer a4 Berne a cette occasion, nous vous prions d’agréer I'expression de nos

sentiments les meilleurs.

heiten niichtern ins Auge zu sehen, scheint den im-
mer zu Optimismus neigenden Menschen dieser Léan-
der sehr schwer zu fallen.

Auch in Brasilien traf ich Situationen an, wobei ich
mich sehr hiiten musste, nicht selbst vom sprichwort-
lichen brasilianischen Optimismus angesteckt zu
werden.

Der Brasilianer ist felsenfest von einer gliicklichen
Zukunft Uberzeugt, wobei er aber die Hauptarbeit
sehr gerne dem lieben Gott liberldsst. Es gibt da ein
bezeichnendes Sprichwort, das besagt: «Was der
Brasilianer am Tage zerstort, baut der liebe Gott iber
Nacht wieder auf.» Im lbrigen stellt man sich hier
den lieben Gott als Brasilianer vor, und wenn man
das Land kennt, ist man geneigt, daran zu glauben.

Als eine glanzende Entwicklungshilfe fir Brasilien

aber muss es einen aus einer Demokratie Stammen-
den diinken, wenn der Arbeitsminister (der auf den
Namen Siisstrunk hort und bitteren Beigeschmack
hat) éffentlich verkiindet, dass es ein Verbrechen sei,
von einer Heraufsetzung der Minimallhne zu spre-
chen. (So die Schlagzeilen der i
Presse.)

Ein Hotelangestellter verdient nun diesen Minimal-
lohn, wozu dann meistens noch Trinkgeld kommt. Je
nach der Qualifikation kann das Salar auch ein Mehr-
faches des Minimallohnes betragen. Im Prinzip wird
hier jeder Lohn, auch der Sold der Generale, nach
den Minimalléhnen ausgerichtet — der eine erhélt
siebenmal, der andere zwolfmal den Minimallohn.
Kéche verdienen je nach Rang des Hauses bis zum
fiinffachen Minimallohn, sehr wenige dariiber hinaus.

wiirde ich es betrachten, wenn man ein gastgewerb-
liches Friedenskorps hierhin schicken wiirde, des-
sen Mitglieder sich verpflichten missten, bei der
Schulung ihrer brasilianischen Kollegen zu helfen,
sich aber auch mit deren Lebensbedingungen abzu-
finden hatten. Européische Spitzenldhne kénnen hier
infolge der Inflation einfach nicht mehr gezahlt wer-
den.

Was verdient man in Brasilien?

Damit waren wir bei den Lohnen angelangt, ein hier
nicht abreissendes Gesprachsthema. Fir ganz Bra-
silien werden von der Regierung Minimalldhne fest-
gelegt, die aber nicht fiir alle Bundesstaaten gleich
sind. Die letzte Festsetzung erfolgte noch unter der
gestiirzten Regierung Goulart und brachte am 1. Mérz
1964 eine hundertprozentige Erhohung. Seither be-
tragt der Minimallohn hier in Rio und einigen andern
grossen Stadten 42000 Cruzeiros pro Monat, das sind
etwa 105 Franken. Im Norden des Landes betragt er
aber nur die Halfte und in anderen Gegenden etwa
zwei Drittel; das waren 21500 bzw. 35500 Cruzeiros.
Schatzungsweise 80°% der Arbeiter missen mit die-
sen Léhnen auskommen. War das im Mérz noch eini-
germassen moglich, so hat sich das Bild infolge der
Inflation grundlegend verandert. Laut Statistik soll
der Index in diesem Jahr um etwa 80 % hinaufgeklet-
tert sein, inwieweit das stimmt, weiss weder ich noch
sonst ein hier Lebender. Ich selbst konstatiere nur,
dass die meisten Preise um weit mehr als 100 %,
einige sogar um mehrere hundert Prozent gestiegen
sind. Offiziell spricht man nicht davon. Eigenartig

elinerei 1 sind liberaus verschieden. Wéh-
rend sie in einem Betrieb die Trinkgelder fiir sich
behalten konnen, werden diese (in der Regel 10 %)
in einem andern unter samtliche Angestellte verteilt.
Die Hotels kassieren fast alle 10% Service, (iber die
Verteilung aber miissen sie keine Rechenschaft ab-
legen, und das Personal munkelt nattirlich dieses und
jenes. In einem Hotel, in dem ich wohnte, verdiente
der Liftboy soviel wie ein Chef de rang, aber auch
der Kichenbursche kam auf denselben Lohn, Die
Empfangsangestelllten partizipieren ebenfalls am
Trinkgeld.
Oberkellner und Kiichenchef haben eine oft nicht
unbetréchtliche Einnahme durch das Berechnen der
«Couverts». Fast (berall zahlt der Gast einen Ge-
deckzuschlag (Couvert), der heute 150 bis 400 Cru-
zeiros betragt. Davon gehen je 30% (ungeféhr) an
den Chef und ebensoviel an den Maitre. Einen Fall
kenne ich, wo der Maitre nur den Minimallohn be-
zieht, aber infolge des Couvertzwangs mit einem be-
trachtlichen Einkommen rechnen kann. Es ist sehr
schwer, einigermassen genaue Angaben iber den
Kellnerverdienst zu machen, da die Betriebe gar zu
verschieden sind. Hallen- und Biroangestellte haben
neben dem Minimallohn ebenfalls Trinkgeldeinnah-
men. In Zeiten der Hochsaison bekommt man kaum
ein Zimmer, wenn man dem Empfangschef keine pa-
pierene Aufmunterung zugeschoben hat. Momentan
ist das zwar nicht so dringend, denn die Geschafte
sind mehr als flau, und man freut sich in Rio jetzt
schon auf die kommende Karnevalszeit, die «alles»
wieder gutmachen soll. Fortsetzung folgt

Société suisse des hételiers
Le président central : Dr Franz Seiler
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dass diese bald nicht mehr in der Lage wéren, ihre
Funktionen zu erfillen. Sie konnten auf dem Arbeits-
markt nicht mehr mit den wirtschaftlich starken In-
dustriezweigen konkurrieren, so dass eine starke
Abwerbung von Arbeitskraften zu befiirchten waére.
Die Hotellerie hat dank ihres Saisoncharakters einen
besonders schweren Stand auf dem Arbeitsmarkt.

Es darf aber ruhig gesagt werden, dass die Hotel-
lerie ihrerseits das Maoglichste getan hat, um den
Vorschriften des Bundes nachzuleben. Wenn die Zahl
der ausldndischen Arbeitskréfte in unserem Gewerbe
trotzdem leicht zugenommen hat, so ist das einmal
auf die Erdffnung neuer Betriebe und die Erhéhung
der damit verbundenen Bettenzahl, sodann auf die
Expo, die ein starkes Kontingent von zusétzlichen
Fremdarbeitern absorbierte, und endlich auf die Tat-
sache zuriickzufiihren, dass die Erhebungen (iber den
Fremdarbeiterbestand im Monat August erfolgte, in
einem Monat also, da die Hotellerie auf vollen Touren
lauft und in diesem Hochsommermonat eine iiber-
durchschnittlich hohe Zahl von Fremdarbeitern be-
schaftigt. Die Lage wirde sich unter einem ganz
andern Aspekt prasentieren, wenn man einen andern
Monat oder den Jahresdurchschnitt zum Ausgangs-
punkt ndhme.

Im weitern muss hinzugefiigt werden, dass die
Statistik der Hotelangestellten auch die in den Spi-
télern und in den Kantinen von Grossunternehmen
des Handels, des Bank- und Versicherungswesens
beschéftigten gastgewerblichen Angestellten um-
fasst; diese Kantinenbetriebe haben sich in den letz-
ten Jahren in starkem Masse vermehrt. Leider besit-
zen wir keine genauen Anhaltspunkte (ber die Zahl
der in solchen Betrieben beschéftigten Personen.

Wenn man beriicksichtigt, dass die Restaurations-
betriebe der Schweizerischen Landesausstellung
2300 bis 2400 Arbeiter beschaftigten, wovon 1100 Aus-
lander, und dass die 4 neulich in Genf gebauten Ho-
tels mit insgesamt 1145 Betten im August 1964 546
Angestellte in ihren Diensten hatten, dieweil die Ar-
beitsbewilligungen auf 639 lauteten, so erkennt man,
in welchem Masse die Zunahme der Bettenzahl —
sie betrug in der ganzen Schweiz von Juli 1963 bis

Festtagsgratulations-Ablésung

Mit der heutigen Liste ist die Sammlung fiir die be-

rufliche Ausbi im der F
lation-Ablo Unser letzter Appell
hat erfreulich gingen doch

seit der letzten verdffentlichten Spenderliste noch-
mals Fr. 750.— ein, so dass sich der Gesamtbetrag
der diesjahrigen Aktion auf
15 952 Franken

beléduft. Dieser Betrag, der das Ergebnis der letzt-
jahrigen Sammiung um 2740 Fr. iibersteigt, stellt der
Opfer igkeit und dem idarita in un-
serer und Ber ein Zeug-
nis aus. Wir erblicken darin auch einen Vertrauens-
beweis fiir die leif Organe
die mit zéher Entschlossenheit den Kampf gegen die
Personalkalamitat fiihren, indem sie eine grossange-
legte Aktion zur Rekrutierung und Ausbildung ein-
heimischen Personals in die Wege leiteten.

Wir danken allen Spendern recht herzlich und hof-
fen, nédchstes Jahr wieder auf ihre Gunst zdhlen zu
diirfen.

Fraulein Lisy Allemann, Hotel Fliela garni, Klosters

Hotel Belvédere-Tanneck AG, Arosa

Hotel Bernina, Pontresina

Herr E. Bhend, Hotel Beauregard, Beatenberg

Familie J. Bésch-Theiler, Hotel Frohe Aussicht, In-
genbohl

Herr M. Brandenberg, (Pilatushof), Zug

Herr Fritz Brunner, Sporthotel Theresia, Davos

Hotel Hohenfels, Arosa

Herr Heinrich Jansen,
Beatenberg

Herr Caspar E. Manz, Hotel St. Gotthard, Zirich

Herr H. F. Miiller, Grand Hotel, Territet

Herr Werner Mdller, Hotel Miller-Belmonte, Casta-
gnola

Parkhotel Reuteler, Gstaad

Parkhotel & Weisses Kreuz, Pontresina

Hoétel du Rhéne, Genéve

Herr H. Schilter, Hotel Florhof, Zirich

Familie H. Schneider-Truniger, Hotel National, Flims-
Waldhaus

Herr F. Tissot, Hotel Eden, Montreux

Familie R. Tuor, Hotel Disentiserhof, Disentis

Herr W. & N. Weibel, Hotel du Commerce, Basel

Hotel Kurhaus Silberhorn,

Souscriptionde nouvelle année
Comme nous I'avons annoncé la semaine derniére
la publication de notre liste d’aujourd’hui met un
terme a la traditionnelle souscription des fétes de fin
d’année 1964/65. Notre appel a une fois de plus, été
entendu puisque, depuis le lundi 11 janvier, Fr. 750.—
ont encore été versés pour étre attribués au Fonds
Tschumi qui finance notre campagne de recrutement
et de formation du personnel indigéne.

Le produit total de notre souscription s’est élevé

a Frs. 15 952.—
dépassant ainsi de Frs. 2740.— le résultat obtenu
l'année passée.

Ce magnifique montant est la preuve du sentiment
de solidarité et du sens des sacrifices qui animent
nos membres lorsqu’il s’agit de la formation profes-
sionnelle. C’est une belle marque de confiance pour
les organes directeurs de notre société qui luttent
avec la derniére énergie pour remédier a la pénurie
de personnel.

Nous remercions sincérement tous les donateurs et
espérons pouvoir compter, 'année prochaine aussi,
sur leur générosité.

Juli 1964 8242 — sowie die ausserordentlichen Um-
stdnde (Expo) den Arbeitsmarkt beeinflusst haben.

Endlich ist zu beachten, dass sich in unserem Wirt-
schaftszweig das Problem der Fremdarbeiter im Ver-
gleich zu andern ganz verschieden stellt. So ist die
Unterkunftsfrage der Fremdarbeiter dadurch auto-
matisch gelost, dass die Hotelangestellten in Haus-
gemeinschaft leben und im Hotel verpflegt und lo-
giert werden. Im weiteren sind die Saisons, beson-
ders in den Berggebieten, ausserordentlich kurz. Der
Fremdarbeiter, der eine Saisonstelle in der Hotel-

Champagne

Heidsieck-
MONOPOLE

Dry Monopole brut
Monopole Red Top sec
Monopole demi-sec

Jean Haecky Importation S. A. Bile 18
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lerie antritt, bleibt in der Regel nur 2, 3 oder 4 Mo-
nate in unserem Land. Es ist deshalb unrichtig, wenn
man ihn den Saisonarbeitern in andern Wirtschafts-
zweigen gleichstellt, die acht oder neun Monate oder
das ganze Jahr in der Schweiz beschaftigt werden.

Der SHV hat betrachtliche Anstrengungen unter-
nommen, um unseren Hotels die Beschaffung auslan-
discher Arbeitskrafte im Interesse der Aufrechter-
haltung eines einigermassen geordneten Betriebes,
wie es die internationale Konkurrenzfahigkeit er-
heischt, zu erleichtern. Es ware im héchsten Grade
betriiblich, wenn durch staatliche Massnahmen diese
Bemiihungen durchkreuzt wiirden. Die Hotellerie hat
alles Interesse daran, den Kampf gegen die Teue-
rung und die Konjunkturiiberhitzung zu unterstitzen.
Es ware aber verhangnisvoll, wenn die arbeitsmarkt-
politischen Eingriffe eine solche Lahmung der Akti-
vitat bewirkten, dass sich ihr Beitrag zur partiellen
Deckung unseres Zahlungsbilanzdefizites vermindern
wiirde. Wenn die Hotellerie trotz den fiir sie daraus
erwachsenden Schwierigkeiten bereit ist, einer Pla-
fonierung des gesamten Beschaftigtenstandes zuzu-
stimmen, so kénnte sie unter keinen Umsténden eine
Plafonierung lediglich der auslandischen Arbeits-
krafte akzeptieren.

Angesichts dieser Sachlage beschloss der Zentral-
vorstand, auf Freitag, den 29.Januar, 10.30 Uhr, im
Hotel Schweizerhof, Bern, eine Présidentenkonferenz
einzuberufen, um den Sektionsprésidenten miindlich
Uber die méglichen Konsequenzen der von den Be-
hoérden geplanten Massnahmen zu orientieren.

Unser Vertreter in der Schweizerischen Gewerbe-
kammer hat die Aufmerksamkeit der Spitzenorgani-
sationen unserer Wirtschaft auf die besondere Lage
der schweizerischen Wirtschaft gelenkt, desgleichen
wurde unsere Stellungnahme in einer Eingabe an das
Biga umrissen.

Autostrassenfinanzierung

Der Zentralvorstand hat zur Initiative des Touring-
Club der Schweiz betr. die Finanzierung der National-
strassen Stellung genommen. Er stellte fest, dass die
Schweiz mit dem Ausbau unseres Strassennetzes
sich mindestens 20 Jahre im Riickstand befindet. Ob-
schon die Behérden die Absicht bekunden, die Sache
noch mehr in die Lange zu ziehen, beschloss der
Zentralvorstand, mit Riicksicht auf die Konjunktur-
politik, sich von der Initiative des Touring-Club zu
distanzieren. Ein oder zwei Jahre mehr oder weniger
andern kaum etwas an der Problemlage.

Bundesgesetz iiber die Férderung des Hotel-
und Kurortkredites

Die vom Eidg. Volkswirtschaftsdepartement bestellte
Expertenkommission tagte im November des letzten
Jahres, um zu den von den Kantonen und Wirtschafts-
verbanden vorgeschlagenen Abénderungsantragen
Stellung zu nehmen. Am Gesetzesentwurf, der sei-
nerzeit den Mitgliedern des Zentralvorstandes zuge-
stellt worden ist, scheinen keine grundlegenden An-
derungen vorgenommen worden zu sein. Der defini-
tive, den Eidg. Raten zu unterbreitende Text ist noch
nicht publiziert worden. Der Zentralvorstand be-
schloss daher, auf diesen Punkt in seiner néchsten
Sitzung zurtickzukommen.

SHV

des Mit

Einer anlasslich der letzten Delegiertenversammliung
SHV vorgebrachten Anregung Folge leistend, hat der
Gesché itende A ein neues Mitgli bei-
tragssystem ausgearbeitet. Nahere Mitteilungen lber
dieses System, das auf den Pauschalpreisen basiert,
werden an der bevorstehenden Sektionsprasidenten-
konferenz gemacht und der Vorschlag der néchsten
Delegiertenversammlung in Zermatt zur Beschluss-
fassung unterbreitet werden. Da das neue System
nicht vor dem néchsten Jahr in Kraft treten kann
und um den Winschen der Initianten dieser Revision
Rechnung zu tragen, schlagt der Zentralvorstand vor,
dieses Jahr fiir jeden Betrieb den gleichen Beitrags-
ansatz pro Logiernacht wie letztes Jahr zur Anwen-
dung zu bringen, gleichviel, ob er seine Preise er-
héht hat oder nicht. Es handelt sich also mit andern
Worten um einen Stop des Beitragsansatzes, nicht
jedoch des Beitrages als solchem, dessen Héhe wei-
terhin von der Zahl der erzielten Logierndchte ab-
héngt.

Centre de I’'hétellerie Expo 1964

Der Zentralvorstand nahm Kenntnis von der provi-
sorischen Betriebsrechnung des Centre de [I'hétel-
lerie. Wie wir bereits erwahnten, konnte der budge-
tierte Umsatz nicht erreicht werden, weil die Be-
suchsziffern der Landesausstellung wéhrend den er-
sten Monaten den Erwartungen nicht entsprachen und
weil sich anderseits die Personalkosten bedeutend
hoher stellten, als sie veranschlagt worden waren.
Trotz einer ichneten Geschaftsfihrung und
einer sehr befriedigenden Kiichen- und Kellerredite
— die durchschnittliche Bruttorendite betrug 50% —
ist das Betriebsergebnis | betrachtlich unter dem
Voranschlag geblieben. Man hatte mit Betriebskosten
in der Hohe von 20% des Umsatzes gerechnet; tat-
sachlich stellten sie sich jedoch auf 32 %.

Obschon man anlésslich der Delegiertenversamm-
lungen von Lausanne und Gstaad in Aussicht genom-
men hatte, ein allfalliges Defizit durch einen Riick-
griff auf die Sektionen und Mitglieder zu decken, be-
schloss der Zentralvorstand, auf diese Lésung zu
verzichten und priifte die Méglichkeiten, den Verlust
uber die Vereinsrechnung zu amortisieren.

Es sei wiederholt, dass es sich hier um die provi-
sorischen Rechnungen handelt und dass sich die
Lage durch eine giinstigere Liquidation noch andern
konnte. Fiir eine solche vorteilhafte Liquidation set-
zen sich alle Interessierten, im besonderen die Sek-
tion Lausanne und der waadtlandische Hotelierverein
in ihrem eigenen und im Interesse des SHV, ein.

Eidg. Arbeitsgesetz

Es war von den Behdrden vorgesehen, das Eidg.
Arbeitsgesetz ab 1.Januar 1965 in Kraft zu setzen.
Da jedoch die Kantone geltend machten, dass es
ihnen nicht moglich sein wiirde, den Ausfiihrungs-
apparat bis zu diesem Datum bereitzustellen, viele

Kantone im Monat September noch zahlreiche Ab-
anderungsvorschlage eingereicht hatten und Spe-
zialvorschriften Gber die Arbeits- und Ruhezeit ge-
wisser Arbeitskategorien gepriift werden miissen, hat
der Bundesrat beschlossen, seinen Entscheid iber
die Inkraftsetzung des Eidg. Arbeitsgesetzes zu ver-
schieben.

des i Di trag des OR

Seit langem befasst sich eine Expertenkommission
mit diesem Problem. Unser Verband hat seine Be-
gehren in einer gemeinsamen Eingabe mit dem
Schweiz. Gewerbeverband den Behdrden unterbrei-
tet. Nun ist ein neuer Bericht angekiindigt, lber den
sich die Hotellerie auszusprechen hat. Der Zentral-
vorstand beschloss, dass diese Frage in den Auf-
gabenbereich der Kommission SHV fiir Arbeitsrecht
und Berufsbildung zu fallen hat. lhre Prifung wurde
einer Unterkommission ibertragen.

des beitsvertrages Tessin

Der Christliche Transport-, Handels- und Lebensmit-
telarbeiter-Verband sowie andere Tessiner Arbeit-
nehmerorganisationen haben den G beitsver-
trag fir die Tessiner Hotellerie ab 1. April 1965 ge-
kindigt.

Berufliche Ausbildung
a) Schulhotels Davos und Lenk

Sekretar Max Budliger verwies auf die zahlreichen
Berichte, die in der Presse uber das Schulhotel Da-
vos erschienen sind. Die am Ende der Kurse durch-
gefiihrte Pressekonferenz verlief sehr erfolgreich, und
auch die Vertreter der Hotellerie, der Beh6rden und
der Berufsbildungsexperten stimmten in ihrem Urteil
darin Uberein, dass unser Schulhotel — dank den
Bemiihungen aller Initianten und Organisatoren, aber
auch dank der Prasenz des Direktors der Gewerbe-
schule Davos, Dr. P, Baumgértner, als Verantwort-
lichem fir den allgemeinen Unterrichtsbetrieb, und
von Herrn und Frau Binder als Leiter des Internats —
ein Musterbeispiel seiner Art darstellt. Auch die Mit-
wirkung von Herrn und Frau A. Golay, die vom waadt-
landischen Berufsberatungsdienst empfohlen waren,
erlaubte den Schiilern, die ihre Kurse seinerzeit in
Leysin begonnen hatten, ihre Ausbildung in Davos
unter giinstigsten Voraussetzungen zu vollenden und
sich als Musterklasse zu bewéhren.

Unser Zentralprasident sprach allen, die am Ge-
lingen dieses Werkes beteiligt waren, seinen warm-
sten Dank aus, und der Zentralvorstand gab dem
festen Wunsch Ausdruck, es moge alles vorge-
kehrt werden, um die berufliche Ausbildung in Davos
unter den gleichen Bedingungen wie bisher fort-
zusetzen.

Bis jetzt liegen bereits 115 Anmeldungen von Kell-
nern, Serviertéchtern, Praktikanten und Praktikan-
tinnen vor, und die Rekrutierung geht noch weiter.
Die Verhandlungen {ber die Eréffnung eines neuen
Schulhotels im Sporthotel Wildstrubel, Lenk i.S., sind
weit fortgeschritten. Mit Herrn M. Burri als Vorsitzen-
dem ist eine regionale Kommission geschaffen wor-
den, und Herr und Frau Ineichen haben sich bereit
erklart, die Direktion des Internates, in dem 50 bis
75 junge Leute untergebracht werden koénnen, zu
ibernehmen.

Leider ist es noch nicht méglich, ein Schulhotel
in der Westschweiz zu eréffnen, doch wird man sich
bemihen, fiir die Schiiler franzésischer Zunge, die
sich fur den Besuch des Schulhotels anmelden, gute
Lehrstellen zu finden.

SHVinl Cour

b) F

Der Direktor unserer Fachschule, Herr S. Weissen-
berger, unterbreitete dem Zentralvorstand einen de-
taillierten Bericht Uber die Schulfrequenzen und die
Zukunftsaussichten unserer Schule in Lausanne. Die
Kurse sind praktisch fir die beiden nachsten Jahre
voll belegt, und bereits liegen zahlreiche Einschrei-
bungen fiir 1967 vor. Die Schulleitung bemiht sich
immer, Platze fiir Schweizer Kandidaten und insbe-
sondere fiir Sohne und Tochter von Vereinsmitglie-
dern freizuhalten. Man kann jedoch den jungen Leu-
ten nicht dringend genug empfehlen, sich friihzeitig
anzumelden, damit nicht unnétigerweise Platze ver-
loren gehen. Die seinerzeit beschlossene Erhéhung
der Schulgelder wird sich dieses Jahr voll auswirken,
so dass man fir die Zukunft mit sehr positiven finan-
ziellen Ergebnissen wird rechnen kénnen.

Der Zentral nahm mit Befri Kennt-
nis vom Bericht des Schuldirektors und diskutierte
sodann einige Fragen, die mit der internen Admini-
stration der Schule zusammenhéngen.

Die Schweizer Hotellerie verfigt heute lber ver-
schiedene Mdglichkeiten der beruflichen Ausbildung.
Wir haben einerseits die Grundschulung in den
Schulhotels sowie in den Jahres- und Saisonlehren,
die Vor itung durch die t auf lei-
tende Posten und endlich die Vorgesetzten- und Ka-
derschulung.

Um eine Zersplitterung der Krafte und eine richti-
ge Koordination der Ausbildung im Hotelfach zu ge-
wihrleisten, wurde seinerzeit eine Kommission ins
Leben gerufen, die von Herrn G. Marugg présidiert
wird und der angehéren die Herren Dr. P. Baumgart-
ner, A. Binder, A. Ineichen, K. Schellenberg, F. Diet-
rich, S. Weissenberger und M. Budliger. Diese Kom-
mission hat sich bereits an die Arbeit gemacht,
und ihr Bericht wird als Grundlage fiir die kiinftige
Organisation der hotelberuflichen Ausbildung dienen.

Diverses

Unter diesem Traktandum beschloss der Zentralvor-
stand, seinen Beitrag an die Gonnerorganisation
(Freunde der Schweizerischen Skimannschaft) zu er-
héhen, um den Mitgliedern der Schweizer Skiequipe
zu ermoglichen, sich besser zu trainieren und unser
Land wiirdig in den grossen internationalen Ski-
wettkdmpfen zu vertreten.

Der Zentralvorstand nahm sodann einige inter-
essante Mitteilungen von Herrn Miiller, Prasident des
waadtlandischen Kantonalverbandes der Hoteliers,
lber die im Kanton Waadt entfaltete Tatigkeit zur
Forderung des Tourismus und der Hotellerie entge-
gen. Der waadtlandische Grosse Rat hat eine ausser-
parlamentarische Kommission, die von Herrn F. Tis-
sot prasidiert wird, bestellt. Diese Kommission arbei-
tet bereits an einer umfassenden Studie. Herr Miiller
gab dem Wunsche Ausdruck, dass dieses gute Bei-
spiel, das die Bundeshilfe fir den Hotel- und Kurort-
kredit erganzt, von anderen Kantonen befolgt werden
moge.

Der Zentralvorstand behandelte sodann einen Re-
kurs eines Mitgliedes gegen einen Entscheid der
Preisnormierungskommission, stellte aber ein Urteil
noch aus, um vorher eine direkte Vermittlung zwi-
schen der Sektion und dem betreffenden Mitglied zu
ermoglichen.

Ein Vorschlag, den Schweizer Hotelfiihrer nur noch
alle zwei Jahre herauszugeben, um so Kosten zu spa-
ren, wurde vom Zentralvorstand abgelehnt aus der
Uberlegung heraus, dass infolge des grossen Mitglie-
derwechsels sowie der vielen Preiséanderungen
der Flihrer im zweiten Jahr nicht mehr a jour wére
und seine Zuverlassigkeit deshalb eine zu starke
Einbusse erlitte.

Comment se pose le probléme des travailleurs étrangers

Au moment ou le probléme de la main-d’ceuvre
étrangére est a l'ordre du jour, il n'est pas inutile
de revenir sur les délibérations parlementaires qui
se sont déroulées au début de décembre au mo-
ment ol notre accord avec I'ltalie était discuté par
le Conseil des Etats et de rappeler certains argu-
ments avancés par les représentants des cantons
et du Conseil fédéral. On verra, comme nous le
disons plus haut dans le compte rendu de la
séance du comité central qu’aucune des raisons
négatives que l'on fait valoir, ci ou la contre
une pléthore d'étrangers ne sont valables pour les
travailleurs de l'industrie hoteliére, dont un trés
grand nombre ne fait que de trés courtes saisons
et vit en communauté domestique sans que les dif-
ficultés d’assimilation ne se posent. D'ailleurs, au
début du siécle déja, pour ne pas remonter plus
haut, I'industrie hoteliere occupait un fort pour-
centage de travailleurs étrangers, pourcentage qui
ne s’est accru que dans une proportion beaucoup
moins forte que pour d'autres branches, par rap-
port surtout a la place prise par le tourisme dans

I'économie. (Réd.)

Au moment ol une initiative constitutionnelle est
lancée contre notre «submersion» par les étrangers
et que la vague de nationalisme étroit risque de nous
faire un tort immense, nous pensons que nos lec-
teurs conscients apprécieront que nous donnions ici
deux discours historiques qui ont été prononcés au
Conseil des Etats le 8 décembre dernier. Le premier
est celui de M. Bolla, conseiller tessinois, rapporteur
de la Commission sur I'accord d'immigration avec
I'ltalie. L'autre de M. Schaffner, chef du Départe-
ment de I'économie publique, au nom du Conseil
fédéral.

Le texte ci-dessous est emprunté intégralement a
la «Gazette de Lausanne» dont le journaliste parle-
mentaire, M. Georges Duplain, est un sar garant
d’objectivité :

M. Ferrucio Bolla, conseiller aux Etats

Rappelant les conditions dans lesquelles le probléme
se posa au lendemain de la guerre, alors que
la plupart des économies européennes devaient
se reconstruire de toutes piéces, M. Bolla sou-
ligne que nous payons aujourd’hui — et que
nous paierons encore — le fait d’avoir pu relan-
cer et développer un appareil de production intact
grace aux chomeurs de pays plus pauvres. Cette
possibilité nous a dispensés de progresser a d'autres
égards. Et nous avons cru pouvoir préserver un équi-

libre, d'ailleurs indéfinissable — car quelle est la
norme de l'activité économique? — & force de re-
commandations fédérales, «méthode qui met en
lumiére notre ingénuité politique ».

Récemment encore, la commission chargée de
I'¢tude du probléme de la main-d'ceuvre étrangére
en Suisse soulignait que ce serait faire preuve d'ir-
responsabilité que de développer un appareil de pro-
duction exigeant des ressources de main-d’ceuvre
bien supérieures aux possibilités réelles du pays. Les
associations patronales répliquérent dans leur revue
que l'irresponsabilité consisterait au contraire & lais-
ser échapper les magnifiques possibilités de déve-
loppement qui s'offrent, et a ne pas réaliser une
ceuvre plus vaste que celle permise par les seules
forces du pays...

Il est malaisé au politique de juger ou réside I'ir-

responsabilité dans un état de choses quj s'est mani- '

festé & nos yeux depuis des années, remarque M.
Bolla. Le fait est qu'il a fallu attendre mars 1963 pour
voir le Conseil fédéral prendre des mesures limita-
lives efficaces. Quant a I'attitude du Gouvernement
italien, elle n'a rien eu d’'abusif; si nous avions en
Italie des centaines de milliers de travailleurs suisses,
notre gouvernement se fat aussi préoccupé de leur
sort...

L'erreur a été d'agir trop longtemps comme s'il
s'agissait d'une immigration provisoire. Cette illusion
a de lourdes conséquences: si nous avions su re-
tenir avec leurs familles les ouvriers d'ltalie du Nord,
qui vinrent les premiers et dont la qualité était re-
marquable, I'assimilation des meilleurs serait main-
tenant en partie réalisée.

Irréversible

Aujourd’hui, il n’est plus temps de tergiverser. L'évo-
lution est irréversible, on pourra fixer un plafond a
I'emploi de main-d'ceuvre étrangére, mais on ne
pourra pas réduire au-dela de certaines limites le
nombre de travailleurs étrangers dont I'économie
suisse, privée et publique, aura besoin. «Constater
cette réalité sans en accepter les conséquences,
sans étre prét a examiner et a résoudre les reven-
dications d'un groupe social qui a largement contri-
bué a améliorer le niveau général du bien-étre en
Suisse n'est pas possible. Le combat pour le statu
quo est un combat d'arriére-garde, sans grandeur,
et surtout sans espoir, méme si I'on fait appel aux

sentiments irrationnels ou émotifs, voir aux senti-
ments plus humiliants de la xénophobie », déclare le
conseiller aux Etats tessinois.

M. Bolla ironise sur les Suisses qui voudraient voir
les travailleurs italiens «travailler avec la précision
et linfatigabilit¢ d'une machine (suisse), qui de-
vraient dépenser tout leur gain en Suisse, ou le con-
fier a nos banques pour améliorer notre balance des
paiements, et qui ne devraient pas importuner nos
jeunes filles, méme si leurs femmes a eux doivent
rester en ltalie. Un tel idéal demande des vertus de
saint ou des conditions d’eunuque », déclare carré-
ment M. Bolla, qui montre ensuite que dans la sta-
tistique des délits, les Italiens ne font pas plus mau-
vaise figure que les Suisses, méme si I'on met trop
volontiers en vedette les crimes commis par des
étrangers. Si I'on veut absolument «mettre du sang
a la une», remarque le rapporteur, on pourrait alors
évoquer tous les Italiens qui ont laissé leur vie sur
nos chantiers, dans nos usines, pour la réalisation
de notre progrés matériel...

Le probléme de notre «dénationalisation », de I'al-
tération de nos caractéres nationaux, se pose sans
aucun doute, comme aussi celui des influences extré-
mistes que peuvent subir certains de nos hoétes, en
particulier les plus primitifs, les plus enclins dans
leur propre pays a réagir contre la communauté qu'a
s'y associer, par défaut d'instruction. Mais il est de
notre devoir d'améliorer cette situation au moins
pour la génération qui monte, pour tous les travail-
leurs dont nous avons irrémédiablement besoin. La
venue des familles et 'amélioration de leur sort «ré-
pond non seulement & un impératif humanitaire, mais
a un impératif de prévoyance politique ». Les troubles
et les difficultés ne découlent pas tant du fait que
ces travailleurs sont étrangers : ils découlent de I'in-
dustrialisation, ils ont pour cause notre comporte-
ment économique.

Intégrer des enfants

Pas question, déclare M. Bolla, de naturalisations
abusives qui ne résoudraient rien et ne constitue-
raient que chiffons de papier: il s'agit d’intégrer des
enfants dans nos habitudes et nos traditions, si nous
avons besoin du travail de leur pére. L'instruction
est le seul moyen intelligent a mettre en ceuvre, pour
les adultes comme pour la jeunesse d'ailleurs. «Le
droit de cité suisse n'est pas dévalué par une poli-
tique d’assimilation raisonnable fondée sur l'instruc-
tion et la promotion ouvriére ; la mentalité suisse est
mise bien davantage en danger par la petitesse d'es-
prit, I'égoisme borné, l'intolérance et la crainte ab-
surde de la confrontation des idees. »

Tels sont les motifs, déclare le rapporteur, qui
ameénent la commission unanime & recommander au
Conseil des Etats la ratification de I'accord avec I'lta-
lie. Il est évident qu'il ne peut s’agir de revenir sur
les termes de cet accord: le Parlement n'a pas a
reprendre la tache des négociateurs. «Exclure la
ratification pour recommencer les négociations ou-
vrirait une crise dans nos rapports avec I'ltalie, crise
dont nul ne pourrait prévoir les conséquences a long
terme. Le probléme ne peut se résoudre a un affron-
tement entre notre besoin d'importation de main-
d'ceuvre et le besoin italien d’exportation de cette
méme main-d'ceuvre. »

M. Bolla s'étonne de ce qu'aprés trois ans de né-
gociations, I'on ignore tant de choses sur les travail-
leurs italiens en cause: le message du Conseil fé-
déral est a cet égard ridicule. Le rapporteur se de-
mande si l'on ne sous-estime pas quelque peu la
portée pratique des assouplissements qu'il a fallu
accorder, mais montre au surplus qu'on ne s’éloigne
pas extrémement de la pratique déja en usage. Il
fait valoir encore que ces améliorations en faveur
des travailleurs italiens comportent aussi des avan-
tages pour les employeurs suisses: I'ouvrier ayant
sa famille avec lui est bien plus stable que le céli-
bataire et s'intégre plus aisément & la communauteé.

En ce qui concerne la clause du logement, il va de
soi pour le rapporteur qu'elle devra étre observée
rigoureusement, et que son contréle doit précéder
l'autorisation de regroupement familial. Les autorités
cantonales et communales peuvent parfaitement faire
face a cette tache, si elles en ont la volonté.

M. Hans Schaffner, conseiller fédéral

Au nom du Conseil fédéral, M. Schaffner adjure so-
lennellement le Conseil des Etats de ne pas renvoyer
le projet et de le traiter aussi tot que possible. Notre
systéme bicaméral doit jouer normalement, et le
Conseil des Etats doit se prononcer en priorité. En-
suite, il est évident que nous devons enfin régler le
probléme de la surpopulation étrangére ; le Conseil
fédéral est profondément heureux de voir le peuple
suisse prendre enfin conscience de la réalité. Mais
ce n'est pas en renvoyant la décision sur l'accord
avec I'ltalie que nous réglerons quoi que ce soit.

M. Schaffner se déclare prét & donner oralement
au Conseil des Etats les informations complémen-
taires demandées par la commission du National ; les
représentants des cantons pourront donc se pronon-
cer en ioute connaissance de cause. Et le chef du
Département politique déclare préférer un rejet de
la ratification au renvoi de I'accord.

Aprés une déclaration, dont la netteté ne laisse
rien & désirer et qui est enfin une de ces manifesta-
tions de l'autorité gouvernementale que nous espé-
rions depuis longtemps, le Conseil des Etats suit sa
commission a une nette majorité : par 25 voix, dont
tous les Romands, contre 10, la motion d'ordre est
rejetée, et la Chambre des cantons passe & I'exa-
men du projet.

«El Svizzero...»

Le chef du Département de I'économie publique rap-
pelle qu'en 1910, la population résidente de la Suisse
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étant de 3,7 millions d’habitants, on y comptait
550000 étrangers, soit 14,7 %, proportion supérieure
a celle d'aujourd’'hui. Parmi les travailleurs qui fo-
rérent les longs tunnels du chemin de fer de la Jung-
frau, il y avait un seul Suisse: cela devint un sujet
et un titre de roman : « El Svizzero»...

En ce qui concerne la situation présente, M.
Schaffner confirme le point de vue de M. Bolla: nous
aurions bien mieux fait de retenir les premiéres va-
gues de travailleurs d’ltalie du Nord, et de les assi-
miler.

Par suite de I'évolution de la main-d'ceuvre suisse
vers les activités «secondaires et tertiaires », notre
pays s'est mis pour de longues années dans la dé-
pendance de I'étranger pour toute une série d'acti-
vités «primaires » manuelles. Ce mouvement est ir-
réversible. M. Schaffner cite avec délectation les re-
proches dont les milieux économiques accablérent
le Conseil fédéral voici une année encore : lorsqu’il
fixa un plafond a I'admission de main-d’'ceuvre étran-
geére, on cria a l'intervention abusive; aujourd’hui,
on juge I'application pas assez rigoureuse, et cette
insuffisance est une des causes de [l'irritation popu-
laire.

Merci a la PAHO

Le Conseil fédéral est décidé a prendre maintenant
des mesures plus efficaces; elles sont en prépara-
tion. L'on envisage d’exclure tout remplacement d'un
travailleur suisse par un étranger; chaque entreprise
verra donc son contingent non seulement limité au
niveau actuel, mais réduit. Il n'y aura d’exceptions,
trés limitées, que dans des cas absolument excep-
tionnels, lorsque d'importants investissements sont
en cause. Et tous les cantons devront appliquer les
régles avec la méme rigueur, ce qui ne fut pas le
cas jusqu'ici. Les cas d’'exception seront tous tran-
chés a Berne.

Tous les travailleurs devront désormais obtenir un
permis d'établissement, ce qui permettra une sélec-
tion indispensable; il n'y aura plus d’engagement
«dans la rue » ni d’'entrées illicites.

Tout cela ne résout pas I'ensemble du probleme :
il faut diminuer la demande de main-d’'ceuvre, et c’'est
la responsabilité de I'’économie que de prendre les
mesures de rationalisation nécessaires a cet effet,
ou d’accepter, par exemple, de «construire des lo-
gements a loyers modestes aussi le samedi matin».

*) Caisse paritaire d’assurance-chdmage pour I'hdtellerie suisse et la restauration, Zurich

En période de haute conjoncture et de pénurie aigué
de main-d’ceuvre, I'assurance-chomage n'a plus la
méme importance. Quiconque se trouve involontaire-
ment au chémage et n'a pas le bonheur de trouver
immédiatement une nouvelle occupation dépend,
aujourd’hui encore et malgré la situation excellente
sur le marché du travail, de I'aide de sa caisse de
chémage. Durant les entre-saisons pour I'industrie
hételiére, les occasions de travail professionnel font
défaut. Hors de la profession, les possibilités de trou-
ver un emploi convenable sont trés rares. La ol il y
en aurait, I'on donne la préférence a des employés
stables et non a des auxiliaires. Quant a recomman-
der aux chémeurs de I'hétellerie de changer de pro-
fession, cela serait opter pour la politique de I'autru-
che. C'est donc dans l'intérét de I'hétellerie tout en-
tiére que la caisse de la profession aide les chomeurs
assurés a tenir bon durant la période de manque
de gain.

Les lettres suivantes, envoyées a la caisse, témoi-
gnentde combien cette aide est appréciée des assurés:

«... Je vous remercie pour I'aide que vous m’'avez
procurée. Sans vous, je n'aurai su que faire; je
compte encore sur vous jusqu'a la date de mon
engagement. » C. B. Corsier

«... Je saisis cette occasion pour vous remercier
de la parfaile correction, avec laquelle les diri-
geants de la caisse PAHO ont toujours agi. Je n'ai
eu qu'a me féliciter des excellents rapports que j'ai
entretenus avec eux. Je pense plus particulierement
aux années difficiles de la fondation de la Caisse
en pleine période de crise. » C. P. Lausanne

«... Ce n’est qu'aujourd’hui que je trouve le temps
de vous écrire pour vous remercier de I'indemnité
que vous m’avez versée, Je vous remercie égale-
ment pour votre aide lors de mon recours auprés
de la commission d'arbitrage pour I'assurance-
chomage. Il est regrettable que beaucoup d'em-
ployés d’hétels ne comprennent pas qu'il faut se-
mer pour pouvoir récolter et que les cotisations
payées durant des années leur sont remboursées
en quelques semaines, s'ils sont au chomage.»

R. C. St-Moritz

«... Je profite aussi de I'occasion pour vous re-
mercier sincérement de I'aide que vous m'avez ap-
portée pendant ces deux mois. Elle m’a vraiment
rendu un grand service, mais j'espére tout de méme
ne jamais plus avoir aussi longtemps besoin de
vos secours. » P. C. Genéve

«... C'est par la méme occasion que j'aimerais re-
mercier la Paho, cette belle institution, pour le bien
qu’elle fait pour les pauvres employés d’hétel qui
sont sans travail et sans place.

C’est la raison pour laquelle je me ferai un devoir
dans toutes les occasions qui se présenteront de
recommander la PAHO & mes collégues. »

C. R. Lucerne

«... Je tiens encore une fois a remercier la caisse
pour l'aide qu'elle nous apporte et espére pou-
voir recueillir des membres pour la caisse de ché-
mage. » A. J. Fontanivent

«... Et permettez-moi, de ce fait, de venir vous re-
mercier de votre aide si efficace en ma faveur et

Caisse Hotela

Décomptes annuels

Dans le but de faciliter le travail administratif de la
Caisse Hotela et de pouvoir ainsi réduire les frais,
qui sont finalement a la charge des membres, nous
nous permettons d’insister pour que chaque entre-
prise prenne la peine d'établir son décompte annuel
ou de fin de saison avec autant de soin et d'exacti-
tude que s'il s’agissait d’'une note d’'hétel. Les erreurs
ou lacunes constatées sur les décomptes de I'année
derniére nous ont colté le salaire de plusieurs em-
ployés.

Nous faisons surtout allusion au respect des pres-
criptions suivantes :

Taux des cotisations ou des primes :

Il importe que chaque entreprise applique le taux
exact communiqué par la Caisse, pour le calcul
des cotisations ou des primes et utilise les for-
mules de décomptes appropriées.

Numéro des certificats d’assurance

La Caisse a répété plus de cinquante fois dans
ses circulaires, la nécessité d'indiquer pour cha-
que employé le numéro du certificat d’assurance
AVS dans la rubrique appropriée des formules de
décomptes. C'est lors de I'entrée en service du
personnel qu'il faut absolument s’en préoccuper.

Récapitulation des fiches de salaires 102

La tenue des fiches individuelles de salaires No 102
impliquent I'établissement obligatoire d'un état re-
capitulatif complet sur fiche 104, pour les entrepri-
ses qui utilisent ce systéme.

Allocations familiales

Les allocations familiales ne peuvent étre décomp-
tées que sur la base de la notification d’attribution
de l'allocation, établie par la Caisse. La date d'en-
trée et de départ ainsi que le nombre de jours
d’occupation du bénéficiaire doit chaque fois étre
clairement indiqué sur les décomptes.

d ption d’assur

Des exemptions d'assujetti: 1t ala

ladie sont souvent prises, par erreur, en considéra-
tion pour des employés pour lesquels aucune at-
testation n'a été établie par la Caisse Hotela. Il faut
donc s'assurer de l'existence de [Iattestation
d’exemption avant de soustraire un salaire au paie-
ment de la prime.

Des exemples de décomptes figurent dans le recueil
des directives qui vous a été adressé en mars 1963.
Les taux peuvent avoir toutefois été changés entre
temps dans certains cantons.

Le comité de caisse a donné compétence a I'admi-
nistration de cette derniére, de mettre a la charge des
entreprises respectives les frais qui résultent des
pertes de temps consacrées a la rectification des dé-
comptes dont les erreurs ou lacunes engendrent un
supplément appréciable de travail. Il ne se justifie
pas en effet, que les entreprises bien organisées qui
présentent des décomptes impeccables assument en
partie des frais pour celles qui ne respectent pas les
instructions de la Caisse.

Nous remercions d’'avance ceux qui se sentent vi-
sés par ces considérations de I'effort qu’ils voudront
bien faire pour mieux établir leurs décomptes.

soyez certains que je ne manquerai jamais aucune
occasion de recommander la Paho & tous mes col-
légues de travail. » R. B. Lucerne

Ce ne sont que quelques-unes des lettres de remer-
ciement que la caisse regoit continuellement; elles
confirment & nouveau comme il est important de se
prémunir a temps, mais aussi que, malgré la grande
demande de main-d'ceuvre, il y a toujours encore
un chémage caché.
C’est pourquoi: Mieux vaut prévenir que guérir!
Administration de la PAHO

L’entrée en vigueur de la loi sur le travail
est différée

(PAM) L’entrée en vigueur de la loi sur le travail
avait tout d’abord été prévue pour le 1er janvier 1965.
Les cantons ont toutefois relevé qu'il ne leur était
pas possible de mettre sur pied leur appareil d'exé-
cution jusqu'a cette date. D'autre part, la plupart des
avis des cantons et des associations relatifs au pro-
jet d'ordonnance générale n'ont été déposés qu'au

mois de septembre 1964. Or ils contiennent de nom-
breuses propositions d'amendements qui exigent un
examen approfondi. En outre, les dispositions d'exé-
cution en matiére d’hygiéne et de prévention des ac-
cidents doivent étre encore préparées. Il en est de
méme des prescriptions spéciales sur la durée du
travail et du repos pour certaines catégories d’entre-
prises et de travailleurs. En conséquence le Conseil
fédéral ne prendra que plus tard sa décision quant
a I'entrée en vigueur de la loi sur le travail.

Cette information contredit quelque peu celle pa-
rue il y a quelque temps comme quoi on mettrait en
vigueur au début de I'année 1965 certaines dispo-
sitions de la loi sur le travail. Seule parmi les asso-
ciations économiques, I'Union suisse des arts et mé-
tiers rendit les autorités fédérales attentives a I'art.
74 de cette loi, qui dispose que le Conseil fédéral
peut retarder la mise en vigueur de certaines parties
ou de certaines dispositions. Le législateur n’a donc
pas prévu la mise en vigueur anticipée de certaines
prescriptions (relatives aux vacances par exemple
ou au travail noir). Le respect de la volonté du légis-
lateur, étant donné le retard intervenu dans la pré-
paration des ordonnances d'exécution, commandait
donc de reporter la mise en vigueur de la loi.
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Lohnerhebung im Gastgewerbe vom Juli 1964

Vom Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit

Vorbemerkung

Im Rahmen der inen Lohn- und he-
bung fiihrt das Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe und
Arbeit seit Jahren eine Erhebung {iber die Angestell-
tengehélter im Gastgewerbe durch. In den Jahren
1939-1955 beschrankte sich die Erhebung vorwiegend
auf das Hotelpersonal, seit 1956 kamen dann noch
uber 1200 Betriebe aus dem Gastwirtschaftsgewerbe
(Restaurants, Cafés usw.) dazu. Mit Ricksicht auf
den Saisoncharakter des Gastgewerbes wurde, im
Gegensatz zu den ibrigen Erwerbszweigen der all-
gemeinen Lohnerhebung, nicht der Monat Oktober,
sondern der Monat Juli als Erhebungszeitraum ge-
wiahlt. Bei Betrieben, welche nur wéhrend der Winter-
saison gedffnet sind, sind die Lohnverhaltnisse des
Monats Februar massgebend.

Erhebungsgrundlagen

Von der Erhebung werden alle fixbesoldeten Arbeit-
nehmer und in Betrieben, die der Trinkgeldordnung
unterstellt sind, auch das Bedienungspersonal er-
fasst. Um den Betriebsinhabern die Arbeit zu erleich-
tern, sieht das Erhebungsformular fiir jede Berufs-
art eine besondere Eintragung vor. Die Zusammen-
fassung der beruflichen Angaben zu Berufsgruppen
erfolgt durch das Bundesamt.

Die Verdienstangaben beziehen sich auf Arbeit-
nehmer, die wahrend des ganzen Monats voll be-
schaftigt waren und umfassen den Barlohn ein-
schliesslich der Teuerungs- und Sozialzulagen. Na-
turalleistungen, Bedienungs- und sonstige Trinkgel-
der sowie Entschadigungen fiir Wasche, Zimmer usw.
sind nicht zu beriicksichtigen. Obwohl! die letztge-
nannten Bestandteile des Lohnes, besonders beim
Bedienungspersonal, eine grosse Rolle spielen,
konnte bis heute kein befriedigendes Erhebungsver-
fahren gefunden werden, um diese Entgelte in die
Erhebung einzubeziehen.

Betrieben verwertet werden, von welchen 28 853 auf
festbesoldetes und 14150 auf Bedienungs-Personal
entfallen. Betrachtet man die Entwicklung der durch-
schnittlichen Monatsléhne des festbesoldeten Perso-
nals, so zeigt sich, dass der Lohn der weiblichen Be-
schaftigten in der Zeit von 1949 bis 1964 in allen Ka-
tegorien wesentlich starker angestiegen ist als derje-
nige der Manner (Tabelle 1). Die Erhéhung liegt bei
den Frauen zwischen 119% und 137 %, diejenige
der Manner zwischen 72 % und 113 %. Unterschieden
nach der einzelnen Personalkategorie weist das an-
und ungelernte Personal sowohl bei den Mannern
als auch bei den Frauen mit 113% bzw. 137 % die
starkste Steigerung auf, die gelernten ménnlichen Ar-
beitskréfte mit 72% und das weibliche Direktions-
personal mit 119% bleiben dagegen in der lang-
fristigen Lohnentwicklung hinter den beiden andern
Kategorien immer noch etwas zuriick. Im Vergleich
zum Vorjahr ist das Lohnniveau bei den ménnlichen
Angestellten um 9,4% und bei den weiblichen Be-
rufstitigen um 11% gestiegen. Bei Betrachtung der
einzelnen Kategorien ergeben sich in der Entwick-
lung fiir das an- und ungelernte Personal bei den
Frauen wie bei den Méannern keine wesentlichen Un-
terschiede (12,8 % und 12,5%); lediglich beim m&nn-
lichen Direktionspersonal ist die Steigerung mit 5,4%
erheblich schwéacher ausgefallen als beim weiblichen
Personal der gleichen Kategorie (9,0 %).

Die Grundléhne des Bedienungspersonals, die nur
in Betrieben, die der Trinkgeldordnung unterstellt
sind, erhoben werden, sind von der allgemeinen
Lohnentwicklung nur wenig beieinflusst. Das durch-
schnittliche Lohnniveau liegt im Berichtsjahr bei den
Mannern um 3,3% und bei den Frauen um 84°%
héher als im Vorjahr. Gegeniiber 1949 jedoch sind
die Grundiéhne beim ménnlichen Bedienungsperso-
nal nur um 2% und beim weiblichen Personal um
rund 18 % gestiegen.

schaftsbetriebe, wahrend im Total des weiblichen
Personals der Durchschnittslohn in der Hotellerie mit
Fr. 408 und im Gastwirtschaftsgewerbe mit Fr. 407
praktisch gleich hoch ist. Auch in den einzelnen Ka-
tegorien bewegen sich die absoluten Lohnunter-
schiede in verhaltnismassig engem Rahmen. Eine
Ausnahme macht das ménnliche Direktionspersonal,
dessen Lohnhdhe in den Wirtschaftsbetrieben we-
sentlich hoher ist als im Beherbergungsgewerbe.
Diese relativ starke Differenzierung liegt in der Zu-
sammensetzung dieser Kategorie begriindet, da in
den reinen Verpflegungsstatten die Berufe mit relativ
hohen Durchschnittsiéhnen stérker vertreten sind als
im Hotelgewerbe (Chefs de service/Sekretare). Im
Vergleich mit dem Vorjahr ist die Lohnentwicklung im
Total der ménnlichen Angestellten in beiden Betriebs-
arten beinahe gleich verlaufen (9,4% und 9,5%). Im
Total der weiblichen Angestellten ist die Aufwérts-
bewegung im Gastwirtschaftsgewerbe mit 12,1%
etwas starker ausgepragt als im Hotelgewerbe mit
10,4%. Ebenso sind in den Wirtschaftsbetrieben die
Loéhne der welbhchen Personalkategorien durchwegs
starker 1 als diejenigen ihrer K innen
in der Hotellerie. Bei den Mannern weist umgekehrt
die Gruppe der Gelernten im Beherbergungsgewerbe
mit 8,8% ein ausgepragtere Lohnerhdhung auf als
diegleiche Gruppe in den Verpflegungsstatten (7,4 %).

Die

des

; p nach
Jahres- und Saisonbetrieben

Betrachtet man die absoluten Durchschnittswerte der
einzelnen Kategorien vom Jahre 1964, so zeigt sich,
dass die Mittelwerte in den Jahresbetrieben in der
Regel iiber denen in den Saisonbetrieben liegen. Eine
Ausnahme bildet jedoch das ménnliche gelernte Per-
sonal, das in den Saisonbetrieben einen um rund 5%
héheren Durchschnittslohn aufweist; diese Differenz
erklart sich in der Hauptsache durch die verhaltnis-
maéssig hohen Durchschnittsgehélter des gelernten
Kiichenpersonals in den Saisonbetrieben. In diesem
Zusammenhang ist auch zu beachten, dass die er-
fassten Jahresbetriebe vorwiegend in groBstadtischen
oder stadtischen Verhaltnissen liegen, die Saison-

betriebe « 1 fast ausschli ich in sta en
oder landlichen Gegenden anzutreffen sind, was sich
auch auf die Lohnhéhe auswirken kann. In der Ent-
wicklung der durchschnittlichen Monatsgehélter sind
seit 1949 die weiblichen Angestelltenidhne mit 127 %
und 130% in den beiden Betriebsarten bedeutend
stérker angestiegen als bei den mannlichen Kollegen
mit 87°% bzw. 81°%. Nach Kategorien betrachtet,
weisen die an- und ungelernten Arbeitskrafte in bei-
den Betriebsgruppen und beim mannlichen und weib-
lichen Personal weitaus die starkste Steigerung auf.
Innert Jahresfrist haben die Monatslohne bei den
Mannern in den Jahresbetrieben mit 9,5% und in den
Saisonbetrieben mit 9,4 % beinahe gleich stark zuge-
nommen, bei den Frauen dagegen ist der Unterschied
mit 11% bzw. 9,8% etwas stirker ausgepragt. Von
den einzelnen Kategorien weist auch hier das an-
und ungelernte Personal in allen Gruppen die grésste
Erhéhung auf. Dagegen weist das mannliche Direk-
tionspersonal von allen Kategorien sowohl in den
Saisonbetrieben mit einer Steigerung von 3,1% als
auch in den Jahresbetrieben mit einer Erhéhung um
4,5% die geringste Lohnerhohung auf.

Die d ittlichen
einzelnen Personalkategorien nach
den Ortsgrossenklassen und der Betriebsart

der

Die bisherige durch die Bevdlkerungs- und Wirt-
schaftsentwicklung iberholte Einteilung nach dem
Verzeichnis der Lohn- und Verdienstersatzordnung in
stédtische, halbstédtische und léndliche Verhaltnisse
wurde ersetzt durch eine solche nach Ortsgréssen-
klassen und die bisherige Aufgliederung in Saison-
und Jahresbetriebe durch die neue Gruppierung nach
Hotel- und Gastwirtschaftsbetrieben. Eine Betrach-
tung der absoluten Durchschnittswerte zeigt sowohl
im Total der ménnlichen und weiblichen Angestell-
ten als auch in den einzelnen Kategorien beider Ge-
schlechter, mit Ausnahme des ménnlichen Direktions-
personals, keine ins Gewicht fallenden Lohndifferen-
zen zwischen den Betriebsarten. Immerhin kann man
feststellen, dass das Lohnniveau in groBstadtischen
und stadtischen Verhéltnissen beim mannlichen Per-
sonal im Gastwirtschaftsgewerbe durchwegs etwas

Durch die Erweiterung der Erhebungsgrundlage Die des
und durch die Anderung der grossen sind F imk D Monatsldhne in ausgewihiten Berufen des Gastgewerbes, 1949—1964
die Durchschnittswerte vom Jahre 1964 mit denen im Gastwir gestellt o =
= . 0 4 Berufe Er- Durchschnittliche Monatslshne 1964, wenn
friiherer Jahre nicht mehr direkt vergleichbar. In den beiden Betriebsarten weichen crl]ie absoluten 'j:g,s:(e i Eranken Juli 195 . 1949 1953 1963
5 Durchschnittswerte im allgemeinen nicht stark von- stellte . " " " as
Ergebnisse einander ab. Im Total des mannlichen festbesoldeten Ml e il U el e — 100
Zur Ermittlung der Durchschnittsverdienste konnte Personals betrdgt der prozentuale Verdier — -
die Lohnangaben von 43003 Angestellten aus 3373 schied etwas mehr als 2% zugunsten der Gastwirt- ~ Chefs de réception . 150 526 505 882 67 97 - 175 155 1044
Sekretére ') 299 304 347 546 588 580 672 — 167 1065
B Chefs de service 218 637 778 1078 1130 1136 1127 180 148 1048
D tliche im 19491964 Kellerburschen 270 192 215 346 395 398 392 203 181 1137
Durchschnittliche Kiichenchefs . 1213 736 918 1252 1345 1379 1258 187 168 1081
Erfasste Monatslshne in Franken 1964, wenn Chefs de partie . 1383 559 613 843 893 888 905 160 146 1057
Personalkategorien Angestelite  Juli  Juli  Juli  Juli 1949 1953 1963 Kachs und Patissiers . S045. 269 383, 550 606 588 640 q61 155 1000
Juli 1964 1949 1953 1963 1964 — 100 Alleinkéche . 470 488 538 819 877 891 857 180 163 1069
Argentiers, Casse[oners .. 790 188 198 347 390 389 391 207 196 1123
Mannliches festbesoldetes 2) 3 3) Kiichen- und Officeburschen 4767 156 167 318 358 352 368 227 211 1124
Personal, Total?) 15303 328 356 551 591 183 169 109,4 Hausburschen 974 158 168 316 361 354 370 227 213 1134
Direktionspersonal 892 421 482 754 800 183 160 105,4 Gouvernanten . 912 252 282 499 546 540 572 214 - 191...109,3
Gelerntes Personal . 6566 476 516 754 819 172 159 108,3 Hilfsgouvernanten 193 181 192 327 367 364 390 200 188 1116
An- und ungelerntes Personal 7845 172 183 326 368 213 200 1128 Sekretérinnen') . . . 903 264 312 539 589 583 643 — 185 109,2
Weibliches festbesoldetes Wascherinnen, Glattermnen ngeres . 1643 175 191 335 372 370 381 211 194 1107
Personal, Total?) 13 550 175 195 362 407 230 206 111,0 Buffetdamen?) : 1413 229 267 454 488 478 494 - 182 1085
Direktionspersonal 2337 246 284 492 528 219 190 109,0 Kochinnen . 684 293 343 559 613 623 600 217 185 1106
Gelerntes Personal . . 2392 231 260 470 515 222 197 109,6 Hilfskdchinnen 5 303 194 223 348 383 379 386 200 173 1109
An- und ungelerntes Personal 8821 145 158 305 344 237 217 12,5 Kaffee- und Angestelltenkochlnnen 2 350 176 193 357 395 395 394 225 204 1103
?) 3) 3) Kiichen- und Officemadchen 3880 134 147 298 337 333 343 245 225 1126
Ménnliches Bedienungspersonal ') 7311 50 53 49 49 102 96 103,3 Lingeriemadchen 1523 140 153 298 337 334 351 239 218 1129
Weibliches Bedienungspersonal?) . 6839 33 33 35 38 118 116 108,4 Hausmadchen & 5, 3 1376 135 149 296 334 332 336 240 224 1134
1) Bis 1963 gewogen mit der Zahl der im Jahr 1956 A der Kateg , ab 1964 mit jenen ) 1963-1964 ohne Anfénger und Antéingerinnen, 2) 19651964 ohne Buffettgchter und Anfangerinnen. %) Nicht ohne wei-
von 1963. 2) Nicht ohne weiteres mit den friheren Jahren ver ar. 3) nach der teres mit den friheren Jahren vergleichbar. ¢) Berechnet nach der Kettenmethod

Vor 50 Jahren

eines |

(Schluss)
Von alt Direktor G. Pfau, Ziirich

Uber Paris im Krieg gébe es noch manches zu
berichten; ich beschranke mich jedoch auf nur zwei
Ereignisse.

Soweit ging alles gut bis etwa Mitte Oktober 1917,
als der neue deutsche Bomber «Gotha» in Aktion
trat. Die Luftangriffe hauften sich, und bald sollten
auch wir etwas abbekommen, Eines Abends im No-
vember ertdnte gegen 21 Uhr Fliegeralarm. Gaste und
Personal, soweit noch im Dienst, begaben sich in
aller Ruhe in die grossen Keller. Bald hérte man hef-
tiges Geschiitzfeuer der Fliegerabwehr. Diesmal
konnte sie jedoch das Eindringen der feindlichen
Flieger in den Luftraum von Paris nicht verhindern,
denn schon etwa eine Viertelstunde spéter fielen die
ersten Bomben. Eine davon, eines der gefiirchteten
Lufttorpedos, ging an der Ecke des Hotels bei der
Rue du Chateau d’eau nieder. Das Getdse und die
Erschitterung waren derart, dass alles glaubte, wir
hatten einen Volitreffer erhalten. Der erste, der die
Bprache wiederfand, war der alte Kellermeister.
«Nom de..., mes vins!» rief er aus, die Hande Uber
dem Kopf zusammenschlagend, als er den Scher-
benhaufen der aus den Gestellen gefallenen Flaschen
sah. Sein erster Gedanke galt nicht den Toten und
Verwundeten, sondern seinen Lieblingen, den Wei-
nen, die er lange Jahre gehegt und gepflegt hatte.
Kein Wunder, denn es waren noch Spitzenweine des
Bordelais und der Coéte d'or, darunter aus den gros-
sen Jahrgangen 1893, 1897 und 1900. Der Sach-
schaden war erheblich, wobei der Treffer noch den
Nachteil hatte, dass an zwei der vier Fronten des

" Hotels samtliche Fensterscheiben in Trimmer gin-
gen. Ersatz war rar, so dass an der Réception wah-
rend langerer Zeit bei der Vermietung der Zimmer die

. Frage, ob mit oder ohne Fensterscheiben, gestellt
werden musste. Ohne war es billiger, sie konnten
aber nur an die Militars von der Front vermietet wer-

. den, fir welche ein gutes Bett die Hauptsache war.

Das zweite Ereignis war Ende Februar 1918, als

. eines Morgens etwa um 7.30 Uhr pldtzlich eine
Bombe an der Gare du Nord platzte, ohne indessen

. grésseren Schaden zu verursachen. Sofort ertonte

1 Fliegeralarm, und die Strassen leerten sich. Nach ca.
einer halben Stunde eine erneute Explosion. Eine
Bombe hatte auf der andern Seite der Seine einge-
schlagen. Nach etwa 20 Minuten nochmals eine
Bombe in der Rue Turbigo. Alles war perplex. Es war

i hellichter Tag, die Sonne schien, und von der Front

“'war nichts gemeldet worden. Man stellte die These
auf, feindliche Flieger seien auf erbeuteten franzo-

sischen Flugzeugen uber Paris. Franzosische Flieger
stiegen auf, um den Horizont abzusuchen, aber ver-
gebens. Es verging etwa eine Stunde ohne weitere
Explosionen. Der Verkehr war aber immer noch ge-
stoppt, da «Endalarm» nicht gegeben war. Die Unter-
grundbahn fing an zu zirkulieren. Die Leute wagten
sich schiichtern auf die Strasse, denn es ging gegen
12 Uhr, Zeit zum Mittagessen.

Ich stand unter dem Eingang des Hotels im Ge-
sprach mit zwei englischen Offizieren. Die Place de
la République war ziemlich belebt. Plotzlich eine
heftige Explosion; eine Bombe war direkt neben die
Statue de la République gefallen, etwa 100 Meter von
unserem Standort entfernt. Ein Loch von rund vier
Quadratmeter Ausmass, kaum der zehnte Teil von
demijenigen, welche das Lufttorpedo gegraben und
das so viele Scheiben gekostet hatte. Eine Tote und
drei Verletzte waren das Resultat. In regelmassigen
Absténden folgten im Laufe des Nachmittags weitere
Einschldge. Da die Explosionskraft dieser Bomben
bei weitem nicht an diejenige der Fliegerbomben
heranreichte, wurden die Militérs stutzig. In der gan-
zen Stadt wurden Anschlage angebracht mit der Auf-
forderung, die Splitter einzusammeln und auf der
Prafektur abzugeben. So hatte man bald heraus, dass
es keine Fliegerbomben waren, sondern Geschosse,
die von einem Marine- oder Ferngeschiitz stammen
mussten, dessen Standort an der Front sei, vermut-
lich in der Gegend von Soisson, weil dieser Sektor
am néchsten von Paris lag. Dies bedeutete immerhin
eine Distanz von ca. 120 Kilometern. Die Vermutung
des Standortes Soisson hatte sich spéter als richtig
erwiesen. Durch neue Anschlage wurde der Bevol-
kerung der wahre Sachverhalt bekanntgegeben, der
Fliegeralarm abgeblasen, und, vorerst nur zaghaft,
das Leben der Stadt pulsierte weiter. Von Zeit zu
Zeit hatten wir einige Tage Ruhe vor der «Grossen
Bertha», so genannt nach der Frau des Chefs der
Firma Krupp, der Herstellerin dieses Geschitzes. Wie
sich erst spater herausstellte, musste das Geschiitz-
rohr wegen der starken Abnitzung des oftern aus-
gewechselt werden. Dann aber konnte man regel-
méssig etwa alle 20 Minuten mit einem Schuss rech-
nen, so dass man sich mit der Uhr in der Hand und
der notigen Ruhe, ganz gut fortbewegen konnte,
wenn man rechtzeitig und auf der richtigen Strassen-
seite in einem Hause Deckung suchte. Im Laufe der
Zeit hatte man namlich konstatiert, dass die Ge-
schosse immer Richtung Gare-du-Nord—Place d'ltalie
fielen und in der Breite zwischen Quartier Montmartre

und Etoile. Es gab also ganze Stadtteile, die ver-
schont blieben. Das Hotel Moderne lag genau in die-
ser Schussrichtung. Starke Sprengkraft hatten die
Geschosse nicht, sie richteten nur dann grdsseren
Schaden an, wenn sie unglicklich fielen. So jener
Schuss am Karfreitag auf eine Kirche, der das Dach
zum Einsturz brachte, die Andéchtigen unter sich be-
grabend. Laut Zeitungsmeldungen fanden 92 Perso-
nen den Tod, darunter auch ein schweizerischer Le-
gationsrat und seine Frau, ausgerechnet derjenige,
welcher mit der Wahrung der deutschen Interessen
in Frankreich betraut war. Die Beschiessung war of-
fenbar gedacht, um die Bevolkerung zu demoralisie-
ren, jedoch ohne Erfolg.

Die Fliegerangriffe und das Ferngeschiitz hatten
immerhin bewirkt, dass sich die Hotels langsam leer-
ten. Innert Monatsfrist fiel unsere Géastezahl von 450
bis 500 auf 150 bis 200. Nun war ich entschlossen,
nach Hause zu fahren, und ging auf die Gesandt-
schaft, mir einen Pass ausstellen zu lassen. Aus
Frankreich herauszukommen war in jenen wohl kri-
tischsten Tagen des Krieges beinahe ebenso schwie-
rig wie hereinzukommen. Den Pass hatte ich rasch,
hingegen musste ich auf das Ausreisevisum der fran-
z6sischen Behorden volle 3 Wochen warten, da tber
das «Warum» ebensoviele Informationen eingeholt
wurden wie fiir die Einreise. Als ich das Visum dann
endlich erhielt, war die Grenze gesperrt. Von einer
allfalligen Wiedereroffnung derselben wurde nieman-
dem eine Mitteilung gemacht. Man musste sich per-
sonlich erkundigen, so dass wahrend 9 Tagen mein
Morgenspaziergang nach der Prafektur ging, um zu
erfahren, wann ich meine Heimreise antreten kénne.
Am zehnten Tag endlich lautete der Bescheid, dass
die Grenze ab Mitternacht fir vorlaufig 24 Stunden
geoffnet sei. Da ich sprungbereit war, konnte ich am
gleichen Abend den Nachtschnellzug von der Gare
de Lyon Richtung Genf benitzen. Als ich auf dem
Perron in Paris stand — es war Anfang Mai und noch
Tag — horte ich in der Ferne ein Geschoss der
Grossen Bertha explodieren. Zum ersten Mal liber-
fiel mich ein Gefiihl der Angst und ich sagte mir:
hoffentlich wird dir nicht noch im letzten Moment
etwas zustossen. Das Schicksal meinte es jedoch
gnadig mit mir. So bin ich anderntags gegen 6 Uhr
frih gut in Bellegarde angekommen.

Obwohl sich im ganzen Zug nur noch etwa 10 Per-
sonen befanden, welche die Grenze (liberschreiten
wollten, dauerten Kérper- und Gepéackdurchsuchung
volle 2 Stunden. Die Passkontrolle gestaltete sich
zum reinsten Kreuzverhdr. Von meiner Tatigkeit als
Chef de rang im Ritz-Carlton-Restaurant auf dem
SS. «Imperator» besass ich als Zeugnis das See-
mannsbuch von der Hamburg—Amerika-Linie. Da ich
befiirchtete, es konnte mir beim Grenziibertritt
Schwierigkeiten bereiten, hatte ich es zuriickgelas-
sen. Nun wurden mir aber meine Zeugnisse doch

noch beinahe zum Verhangnis. Der Zollbeamte off-
nete eine Mappe, in welcher sie lagen, und beim
Durchstébern entdeckte er zwei von Berlin, das eine
vom Hotel Bristol, das andere vom Hotel Esplanade.
«Comment Berlin?» sagte er. Obschon dies alles zu
sein schien, was er lesen konnte, glaubte er doch,
einen guten Fang gemacht zu haben, denn ziemlich
barsch forderte er mich auf: «Veuillez me suivre chez
le commissaire spécial.» Direkt befirchtete ich
nichts. Unangenehm war mir nur der Gedanke, dass
ein erneutes Kreuzverhér meine Abreise verzégern
und die Grenze wieder geschlossen sein konnte. Dies
hatte fur mich eine kostspielige Angelegenheit wer-
den kénnen, denn die Kollegen in Bellegarde stan-
den im Ruf, bei jeder Sperre Hochsaisonpreise zu
verlangen.

Ich folgte also meinem Peiniger mit gemischten
Gefiihlen ins Bureau des Commissaire spécial, und
siehe da: es war ein alter Bekannter aus Le Havre —
einer der drei Spezialkommissare, welche taglich die
Arrivées-Bulletins und das Fremdenbuch kontrol-
lierten — der wegen seiner Sprachkenntnisse hier-
her versetzt worden war. Enttduscht war der Zoll-
beamte, wahrend ich leichten Herzens den Zug be-
stieg, der mich endlich lber die Grenze bringen
sollte. Ein Gefiihl der Erleichterung tberkam mich,
als ich nach mehr als 4 Jahren Abwesenheit in Genf
wieder heimatlichen Boden betrat. Keine Fliegeran-
griffe mehr, kein Ferngeschiitz, nirgends mehr die
Warnungstafeln: «Méfiez-vous», «Taisez-vous», «Les
oreilles ennemies vous écoutent». Es fiel wie ein Alb-
druck von mir.

Ich bestieg den damals einzigen Zug, mit welchem
ich noch am gleichen Tag nach Basel gelangen
konnte und der im Vergleich zum franzésischen ein
wahres Schneckentempo einhielt. Kein Wunder, der
Tender war zur Hélfte mit Kohle und zur andern mit
Holz angefiillt. In dem Uberfiliten Zug konnte ich
mich vorerst unter meinen neuen Reisegefahrten
nicht zurechtfinden. Ich konnte nicht glauben, dass
ein paar Grenzpfahle zwischen der Gemitsverfas-
sung der Menschen einen solchen Unterschied ma-
chen wiirden. Ich kam aus einem Lande, das schon
4 Jahre unter dem Schrecken des Krieges litt, wo es
fast keine Familie mehr gab, die nicht in Trauer war,
wo trotz Theater und Kino immer mehr oder weniger
eine gedriickte Stimmung herrschte, und hier diese
frohliche und scherzende Menge, die iber die Lang-
samkeit des Zuges ihre Witze machte und doch keine
Eile zu haben schien, ans Ziel zu gelangen. Ich
konnte mir nicht helfen, ich war enttauscht. Als ich
dann spater in Basel die Demonstrationsziige der
Jungburschen, Bolschewisten, Spartakisten und wie
sie alle hiessen beim Absingen der Internationale
sah — was ja zum Generalstreik fiihrte — da kamen
mir diese Daheimgebliebenen vor wie Schulbuben,
die nicht wussten, wie gut es ihnen wéhrend des
Weltkrieges ergangen war.
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hoher liegt als bei ihren Kollegen in der Hotellerie;
in den Ortschaften mit weniger als 10000 Einwoh-
nern ist die Lage eher umgekehrt. Beim weiblichen
Personal stehen die durchschnittlichen Verdienste
in der Hotellerie in den meisten Fallen etwas hoher
als im Gastwirtschaftsgewerbe, was besonders fiir die
stadtischen und kleineren Ortsverhaltnisse gilt, in
denen die Saisonbetriebe stérker vertreten sind. In
Bezug auf die Lohnentwicklung ist die Steigerung
der Durchschnittsléhne gegeniiber dem Vorjahr im
Total der mannlichen Angestellten in den Hotelbetrie-
ben der GroBstadte und der iibrigen Orte mit 10,6 %
bzw. 9,6% etwas ausgepragter als in den Gastwirt-
schaftsbetrieben mit 8,2% und 9,4%. Im_Total der
weiblichen Angestellten in allen drei Ortsgréssen-
klassen hat dagegen das Gastwirtschaftsgewerbe die
Flhrung Gbernommen. Ausschlaggebend fiir diese
Entwicklung ist vor allem das an- und ungelernte
weibliche Personal, das in allen Ortsgrossenklassen
mit 11%—15% die starkste Steigerung aufweist.

Die durchschnittlichen Monatsléhne in einigen aus-
gewdhlten Einzelberufen des Gastgewerbes sind in
Tabelle 2 aufgefiihrt. Neben dem zeitlichen Vergleich
mit 1949, mit 1953 und dem Vorjahr wird auch zwi-

Chronique vaudoise

Village de vacances a Leysin

Siégeant a Berne sous la présidence du professeur
W. Hunziker, le Conseil d’administration de la Caisse
suisse de voyage a chargé la direction d'ouvrir un
concours entre architectes pour I'établissement d'un
projet de construction d'un second village de va-
cances a Leysin. Cette décision s'inscrit dans le ca-
dre des efforts visant a développer encore davantage
les vacances familiales.

Plus d’un million & Montreux

Heureux résultats aussi pour I'exploitation au Casino
de Montreux du jeu de la boule. En effet, les re-
cettes brutes du jeu pour la période du 1er janvier au
31 décembre 1964 se sont élevées a la somme de
Fr. 1100558 ; 25% de ce montant, soit 275 139,50 fr.,
doivent étre versé a la Confédération.

La recette pour chacun des mois de I'année écou-
lée a été la suivante: janvier, 52 606 francs ; février,
66 170 francs; mars, 85 653 francs; avril, 96 634 francs;

mai, 108024 francs; juin, 97071 francs; juillet,
97769 francs; aodt, 133695 francs; septembre,
113575 francs; octobre, 105331 francs; novembre,

78 415 francs ; décembre, 65616 francs. On constate
ainsi que I'exploitation de la boule au casino de
I'Exposition nationale n'a pas porté préjudice a celle
de Montreux...

Morges a bénéficié de I'Expo

Ce ne sont pas seulement Lausanne, Vevey ou Mon-
treux qui ont largement bénéficié de la présence de
I'Expo 64; mais toutes les stations du bord du Lé-
man ; on apprend en effet que le montant de la taxe
de séjour prélevée dans les hotels et pensions de
Morges s'est élevé I'an dernier a 23 142,95 fr. alors
qu'elle n'était que de 7283,04 fr. 'année précédente.
Un beau résultat!

schen der Hotellerie und den Gastwirtschaftsbetrie-
ben unterschieden. Ganz allgemein lasst sich fest-
stellen, dass die Berufe mit den niederen absoluten
Durchschnittsléhnen durchwegs die stérkste Steige-
rung zu verzeichnen haben.

Bei der Beurteilung der Ergebnisse ist zu beachten,
dass im Gastgewerbe Kost und Logis zu Lasten
des Arbeitsgebers fallen. In Verbindung mit der
Gehaltserhebung sind daher auch diesmal die An-
gestelltenverpflegungskosten ermittelt worden, wo-
bei darauf gedrungen wurde, dass nur solche Be-
triebe Angaben machten, die iiber genaue Berech-
nungen dieser Kosten verfiigen. Insgesamt konnten
Daten von 1815 Betrieben mit rund 29 700 Ange-
steliten verwertet werden In den Hotelbetrieben
betrugen die i
kosten Fr. 4.97 pro Tag und Person, in den Gast-
wirtschaftsbetrieben Fr. 5.04 und im Total beider
Betriebsarten Fr. 4.99.

Unterschieden nach den Ortsgréssenklassen wurden
Verpflegungskosten in der Hohe von Fr. 4.82 in gross-
stédtischen, Fr. 4.95 in stadtischen und von Fr. 5.11
in den Ubrigen Ortsverhéltnissen festgestellt.

La petite ville voisine de Lausanne va probablement
étre reliée a la capitale vaudoise par un service d'au-
tobus dés le mois de juin prochain. Cette liaison, sou-
haitée déja I'an dernier par I'active société de dé-
veloppement de Morges, serait assurée par les Trans-
ports publics de la région lausannoise pour autant
que Berne donne son accord.

Le plan établi prévoit I'organisation d'une douzaine
de courses dans chaque sens, le service étant tout
d'abord assuré par de petits bus, de plus grands vé-
hicules devant étre utilisés par la suite au gré des
besoins. Les bus partiraient du terminus actuel de
St-Sulpice et gagneraient par la route cantonale
Morges et la place de la Gare de cette localité.

Ce nouveau service serait trés apprécié des tou-
ristes et des habitants des deux villes voisines.

Victoire pour le tourisme...

...et pour les amis de la nature. En effet, dans le rap-
port du Conseil d'Etat concernant la protection du
Vallon de Nant menacé par les blindés, le gouverne-
ment vaudois a pris résolument position pour la con-
servation de cette merveille de la nature que consti-
tue cette région des Alpes vaudoises.

il semble dés lors impossible que le département
militaire fédéral puisse faire aboutir les projets qui
avaient été préparés. Pour pouvoir disposer de ce
vallon si apprécié des promeneurs de la région et de
tous les touristes de la région de Villars—Gryon—
Barboleusaz et de Bex, la Confédération avait offert
a la commune de Bex une somme de 200 000 francs,
plus une redevance annuelle de 40000 francs pour
droits de superficie pendant 50 ans, ce qui représen-
tait un total de 2 200 000 fr.

Pour compenser cette offre, les amis de la nature
verseraient une somme de 250 000 francs tandis que
le Fonds cantonal d'urbanisme a promis un subside
annuel de 20000 francs pendant cinquante ans, soit
au total 1250 000 francs.

Un départ a Caux

La presse a fait longuement état des raisons pour les-
quelles le réarmement moral a décidé de quitter Caux
et de mettre, ses installations en veilleuse... Mais il
est encore prématuré de parler de I'avenir! jd.

Chronique valaisanne

Prochain cours hételier

Le Conseil d’Etat vient de publier son arrété sur les
cours de cafetiers et d’hoteliers de ce printemps.
lls se dérouleront selon le programme suivant:

Cafetiers : du 15 mars au 13 mai, avec quinze jours
d'interruption a Paques.

Hoteliers: du 17 mai au 4 juin, réservé aux seuls
candidats ayant subi avec succés I'examen préalable
d’'admission du 17 février.

Cet examen portera sur la langue maternelle (dic-
tée) ; les calculs écrits, la rédaction et des notions
d’une deuxiéme langue nationale ; géographie touris-
tique du Valais et notions d'instruction civique.

Aprés I'entrée en vigueur du nouveau réglement,
le département des finances n'accordera a I'avenit
aucune nouvelle demande de concession d'hétel,
d’auberge ou pension, respectivement aucune de-
mande de transfert de ces mémes concessions, avant
que le requérant n’ait subi avec succeés I'examen
d’admission au cours hoételier.

Un candidat qui échoue a cet examen ne peut sui-
vre que le cours de cafetier et il doit se présenter a
un nouvel examen pour avoir droit, s'il réussit, §
suivre le cours d’'hételiers.

Ces divers cours se donneront, comme par le pas-
sé, a I'Hotel Bellevue, a Sierre, qui est devenu depuis
quelques semaines propriété de la commune. D'im-
portantes transformations sont prévues et rendront
de précieux services aux candidats cafetiers et ho-
teliers.

Pour linstant, le cours s'appréte a féter un jubilé
et nous aurons I'occasion d'en reparler en temps
voulu.

M. Gard s’en va

Aprés vingt ans d’activité au sein du Conseil d'Etat,
M. Marcel Gard vient d’annoncer sa démission ir-
révocable pour le mois de mai prochain. Son succes-
seur sera désigné lors des élections cantonales du
premier dimanche de mars. M. Gard fut un excellent
magistrat et il fit beaucoup pour I'nétellerie. Il faut
dire qu'il fut lui-méme hotelier a St-Luc et qu’il con-
naissait a fond les problémes régissant la profession.
Il eut, a plusieurs reprises, I'occasion de donner de
trés judicieux conseils aux membres de I'association
hoteliére lors des assemblées cantonales.

En sa qualité de ministre des finances, il savait,
mieux que personne, I'importance d'un taux d'occu-
pation rentable et il langa, a plusieurs reprises, des
appels pour que les nouveaux venus dans la profes-
sion réfléchissent avant de construire de nouveaux
établissements. Le service des concessions dépen-
dait également de M. Gard et il veilla toujours a étre
le plus objectif possible lors de I'attribution des dites
concessions.

Nous ne savons encore qui lui succedera a la téte
des importantes finances cantonales. Mais nous pou-
vons d’'ores et déja affirmer que les milieux hoételiers
perdent un appui précieux au sein des autorités. Es-
pérons que le courant favorable qu'il a su donner
en faveur du tourisme et de I'hétellerie se poursuivra
bien au-dela de son mandat.

A nos Sociétaires

Nous avons le profond regret de vous
faire part de la douloureuse perte que
notre Société vient d'éprouver en la
personne de

Monsieur

Max Delez

Membre personnel,
ancien tenancier de la pension de la
Pierre a Voir, & Verbier

décédé le 12 janvier a la clinique Saint
Amé, a St-Maurice, a I'age de 53 ans,
aprés une trés longue maladie.

Au nom du Comité central
Le président central :
Dr Franz Seiler

Les députés ont siégé

Cing jours durant, les députés valaisans ont siégé
pour liquider le plus d'objets possible avant de se
représenter devant le peuple a I'occasion d’élections
cantonales. lls ont approuvé le programme du Con-
seil d'Etat concernant les réalisations de ces pro-
chaines années et ont également -approuvé le prin-
cipe d'une nouvelle loi sur les routes dont les pre-
miers articles sont adoptés.

La commission a précisé que le délai de 5 ans pour
la réfection de la route cantonale St-Gingolph—Bri-
gue était un maximum et ne devait en aucun cas étre
dépassé, ceci en raison de I'exécution différée de la
route nationale de plaine.

D’'autre part, elle a formulé le veeu que le canton se
rallie au programme des routes nationales qui entend
pour le moment porter son effort sur le Simplon et le
Rawyl. On veut encore que la lutte contre la pollution
des eaux s'intensifie tout comme celle menée contre
les dépots d'ordures qui déparent le paysage.

Les débats reprendront au 1er février.

A I'OPAV

L'office de propagande pour les produits du Valais
a tenu son assemblée générale ordinaire a Marti-
gny sous la présidence de M. Joseph Michaud. M.
Cachin, directeur, a pu souligner tout le travail de
propagande accompli au cours des années écoulées
et a rappelé la distinction dont avait été I'objet
I'OPAV. Récemment, en effet, le premier grand prix
international pour la propagande des vins lui a été
décerné, ce qui était entiérement mérité.

Mais, cette réunion avait un point particulier a
son ordre du jour: une conférence de M. Arnold,

Reklame-Verkauf!

500 Bett-Molton

Doppelmolwn. 90/150 cm, bcru. a!nge(u-t per
Stiick 0

Telephon (041) 238 61

gglen-Pfister AG Luzern

Café-Restaurant

AloueraRolle, dés le mois de juin 1965 Café restaurant
d'ancienne r
situation a proximité d'un parking. Cunvlendran pour
chef de cuisine.

S'adresser a William Peter, régisseur, Rolle.
Téléphone (021) 751351,

Zu verkaufen

in weltbekanntem Badekurort der Ostschweiz

Hotel-Pension

mit Restaurant

20 Betten. Ruhige, gunstige Lage. Vergrésserungs- und
rossere A erforder-
e, Rautamtrtt nach Oberstmtantt Agenten verbeten.

Nur is erhalten
Auskunlt unter Chiffre M 4372 Ch durch Publicitas,
7002 Chu

« nger Kaﬂ’ee sorgt finr

chen, Monaten, Jahren

® Kein Lagerrisiko, keine Lagerprobleme

sagt

Rostgraden

® Keine Dispositionsprobleme, unabhingig
von saisonalen oder witterungsbedingten

Frequenzschwankungen

® Kein Arger iiber verzogerte Zustellung —

keine Retouren

Giger Kaffee — erhiiltlich in Bohnen., g
oder gemahlen fiir Filter oder Kolben,
in verschiedenen Mischungen und

Verlangen Sie Muster und Offerten von
Hans Giger & Co., Bern, Tel. 031 252735

sufriedene Giste»
Herr Walter Baumann
T R A R e Rt

vom Casino Bern

«Grosse Gesellschaften sind bei uns keine Selten-
heit und werden oft erst im letzten Moment ange-
meldet. Da braucht es dann sofort bis 200 Liter
Kaffee mehr. Aber mit Giger Kaffee ist das kein
Problem. In seiner Vakuum-Verpackung bleibt er
unbeschrinkte Zeit frisch und bewahrt erst noch
sein hervorragendes Aroma.»

Giger Kaffee —in der praktischen Hoch-Vakuum- Dose

@ Bleibt rostfrisch wie am 1. Tag — nach Wo-

64.69.26d

CUITY SARK SCOTS WHISKY

o ot

BERRY BROS & RUDD LM

3.5t JAMES'S STREET, LONDON,SW({

e mporter: Jeanneret & Co. S.A., Montreux

Grand’rue 60, Telephon (021) 612362

TISCHE
STUHLE

in grosser Auswahl ab Lager oder sehr kurzfristig
direkt ab Fabrik. Jede Tischgrésse herstellbar,
mit und ohne Kunststoffbelag.

& Soﬁﬂ

BOSWILac

TEL.(057)74284

Mod. Nr. 111

Verlangen Sie unsern Gratiskatalog
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d’une grande maison a succursales multiples, sur les
exigences du marché des fruits et des légumes. I
a pu préciser que I'on tendait de plus en plus a la li-
vraison a la clientéle de produits emballés. Cela ne
va pas sans quelques frais. Mais, a-t-il précisé, si
nous augmentons nos rencontres et nos contacts
nous pourrons arriver, la aussi, a des solutions satis-
faisantes. || ne manqua pas de donner quelques con-
seils pour la production, établissant une liste des pro-
duits, fruits et légumes, les plus cotés sur le marché.

La commission de fruits et légumes et celle des
vins se sont ensuite réunies pour discuter de ques-
tions internes.

Rencontre d’hételiers

Pour la dix-huitiéme fois, la tradition a été respectée
4 Saas Fée. Les hoteliers de la place se sont tous
réunis pour partager ensemble un repas dont le mets
principal est un chamois. lls invitérent & cette agape
quelques personnalités parmi lesquelles M. Bumann,
président de la commune.

IIs profitérent de I'occasion pour féter les vingt ans
d’activité et en méme temps de mariage de M. et
Mme Zurbriggen, tenanciers d’un des plus anciens
établissements de Saas Fée. Cly

Chronique fribourgeoise

Le premier téléphérique du canton

A fin décembre, le complexe Gruyéres—Moléson—
Vudalla s’est enrichi d’'une nouvelle et intéressante
attraction, le téléphérique du Moléson. Celui-ci relie
désormais la station intermédiaire de Plan-Francey
au sommet du Moléson, a 2006 mtres d’altitude.

Ce sympathique moyen de transport et d'excursion
est un peu le clou de la station et laisse un souvenir
inoubliable a ceux qui découvrent un panorama en-
chanteur. Ce téléphérique peut transporter 35 person-
nes, a la cadence de 230 personnes a I'heure, le
parcours dure 5 minutes, sur une longueur de
1200 metres dotée de 460 métres de dénivellation.

Son terminus nous offre, hormis un incomparable
point de vue sur une grande partie de la Suisse, un
grand restaurant panoramique, installé en self-ser-
vice de fagon ultra-moderne. Prés de 300 places
sont & la disposition des touristes comme des
skieurs ; ces derniers ont la possibilité de redescen-
dre évidemment a ski, grace a une excellente piste
balisée bénéficiant, de par son altitude et sa situation
d'un favorable enneigement.

L’activité dans toute la station du Moléson est fé-

brile en ces jours de pleine saison. Le camp interna-
tional de camping et de caravaning a remporté, com-

me nous le laissions prévoir, un grand succés et
a donné lieu a de joyeuses réjouissances.

Dans toutes les stations...

...egalement la saison bat son plein. Au Lac-Noir,
comme & la Berra, aux Paccots comme a Charmey-
Vounetz, et dans tout le complexe du Moléson, les
installations fonctionnent a un rythme soutenu.

Nous avons noté a nouveau que de nombreuses
colonies frangaises et belges avaient choisi le canton
de Fribourg pour y passer leurs vacances de neige.
Des installations adéquates et modernes leur sont
chaque année proposées. Et, je crois qu'il n'est pas
nécessaire d'ajouter que I'ambiance y régne !

Au Lac-Noir

C’est au Lac-Noir (Schwarzsee) que I'Ecole de ski de
Fribourg organise des cours gratuits dés le 16 jan-
vier et cela chaque week-end. Des moniteurs com-
pétents sont a la disposition des enfants et des adul-
tes. Une bonne idée pour une cause, on ne peut plus
noble!

Lady L. a passé

Toute la troupe cinématographique de Peter Ustinov
vient de passer quelques jours a Gruyéres ol elle a
tourné une séquence du film «Lady L.» tiré d'un ro-
man de Romain Gary et interprété par des vedettes
prestigieuses comme Sophia Loren, David Niven et
Paul Newman. Elles sont accompagnées de Peter
Ustinov qui cumule les fonctions de metteur en scéne
et d'interpréte. Le producteur est Carlo Ponti.

Une centaine de figurants avaient été conviés aux
prises de vues qui se déroulaient au cceur de la cité
comtale; un spécialiste en neige artificielle avait
été appelé sur place. C'est ainsi que dans un extraor-
dinaire mouvement de propagande, de caméras, de
projecteurs et de canons a neige.. s'est déroulée une
scéne originale de la belle époque.

Et pour parachever le chef-d’ceuvre, une meute de
photographes bombardaient, de flashes cette fois-ci,
une vedette fort jolie et fort sympathique.

José Seydoux

Chronique neuchateloise
et jurassienne

Un avenir extraordinaire

Malgré un regain de l'opposition a la construction
d'une raffinerie a Cressier et a la pose d'un oléoduc
pour I'alimenter, il est quasi certain que le projet verra
le jour.

Telle est la constatation que les journalistes ont
retirée d’'une conférence de presse tenue au Cha-
teau de Neuchatel par trois conseillers d'Etat, MM.
Bourquin, Leuba et Barrelet.

Si les prévisions établies par les entreprises qui
s'installent dans la région de I'entre-deux-lacs se
réalisent, la raffinerie entrera en activité le 1er oc-
tobre de cette année et les bandes transporteuses
de la fabrique de ciment se mettront en mouvement
a la méme époque pour les essais.

Comment se présente la situation en ce début
d’'année ?

Le tracé de la route nationale numéro 5 est main-
tenant définitivement choisi. Mais il n'a pas encore
été approuvé par Berne et la route ne sera pas cons-
truite avant 1970.

Par contre, I'agrandissement de la gare de Cornaux
est en cours, cette région étant appelée a voir s'édi-
fier la plus grande gare « Shell» du monde.

Il est vrai que la région de I'entre-deux-lacs est
promise a un avenir extraordinaire. Se doute-t-on,
par exemple, que la transformation en zone indus-
trielle de plus de 200 hectares de terrains agricoles
apportera de profondes modifications sur les quelque
2000 hectares compris entre les lacs de Neuchatel et
de Bienne et entre laThielle et les crétes boisées do-
minant la plaine ?

Une gigantesque tache d'aménagement du ter-
ritoire est en voie de réalisation. Il s'agit-la d'une
ceuvre d'utilité publique car la construction de la
raffinerie, en effet, présente un vif intérét pour le
ravitaillement du pays tout entier.

Anniversaire hors série

A St-Aubin, M. et Mme Charles Burgat-Maccabez ont
célébré un anniversaire hors série: 77 ans de ma-
riage.

Agés respectivement de 100 et de 101 ans, ils n'ou-
blient jamais de se souhaiter un heureux anniversaire.
Coincidence, ils le célébrent le méme jour, le
24 juillet.

Vivant avec leurs deux filles, restées célibataires,
M. et Mme Burgat, quand on les félicite, n'ont qu'une
phrase de reconnaissance: «C’est une bénédiction
de Dieu. »

Et leur réponse est identique quand on leur de-
mande le secret de leur longévité.

Débutante a New York

Mile Edmée de Montmollin, d'origine neuchateloise
(son grand-pére vit a la Borcarderie) vient de faire
son entrée dans le monde en participant, a New York,
au grand bal des débutantes.

Ayant perdu son pére, qui travaillait a Bale, elle
s'est rendue ensuite en Amérique avec sa mére.

Pitié pour les fleurs !

L'Office neuchatelois du tourisme, qui se propose
de faire connaitre et apprécier les diverses ressour-
ces du pays de Neuchatel, a eu une heureuse idée.
Il vient d’éditer une plaquette dans laquelle sont re-
produites quelques plantes protégées dans le can-
ton de Neuchatel.

Comme le signalait récemment M. Paul E. Farron,
inspecteur cantonal des foréts, la réserve du Creux-
du-Van, par exemple, représente un capital d'une va-
leur inestimable, non seulement en raison de la pro-
tection des sources d’eau potable du Champ-du-Mou-
lin, mais aussi pour I'étude des milieux naturels, de
leur flore et de leur faune, enfin comme lieu de dé-
tente pour les citadins.

Alors pourquoi saccager ce qu'on a le bonheur de
trouver intact? Plutét ne cueillir aucune fleur que de
couper, par mégarde, des plantes protégées.

La chasse aux sangliers

Avec I'hiver est revenu, dans le Jura, le temps de
la chasse aux sangliers.

On signale qu’un Jurassien domicilié a Grellingen,
M. Maurice Schindelholz, en a déja tué six cette sai-
son. Voila de beaux coups de fusils.

Bourogne et la Suisse

Le gouvernement bernois est parti de I'avant. Il a pris
un droit d’emption sur sept hectares de terrains si-
tués en zone industrielle la ou sera aménagé, sur
territoire frangais, le futur port de Bourogne. Le port
de la porte de Bourogne et du Jura suisse, comme
on l'appelle déja dans les milieux intéressés a la
question.

Voila une décision qui a comblé d'aise la commis-
sion suisse pour le port de Bourogne et les milieux
de I'ADIJ qui limitent efficacement en faveur de cette
réalisation.

On ne peut encore envisager l'incidence exacte
pour la Suisse du port de Bourogne car tout dépen-
dra, en définitive, de I'équilibrage des foréts entre
Bale et Bourogne.

Néanmoins, les Jurassiens ont toutes les raisons
de faire preuve d’optimisme. Le port de Béle ne tend-
il pas vers la saturation, notamment routiére et ferro-
viaire, puisque son plafond est estimé a 10—12 mil-
lions de tonnes et qu'il a dépassé 8 millions en 19637

Les besoins de la Confédération, qui continuent a
croitre, sont estimés a 255 millions de tonnes en
1970. La nécessité de I'exploitation intensive de la
ligne du Loetschberg ne tardera pas a s'imposer de
ce fait ainsi que I'aménagement d’'un axe routier a
grand rendement vers Porrentruy et Berne.

Il est certain, estime-t-on a Porrentruy, que, sans
faire preuve d'un optimisme exagéré, plusieurs cen-
taines de milliers de tonnes pourraient étre achemi-
nées par la voie d’eau projetée.
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Was kostet
Sauberkeit?

Bitte, rechnen Sie einmal kurz nach:

Anschaffung der Tiicher, Waschen und Glétten.
Flicken. Zerrissene und gestohlene Handtiicher er-
setzen. Arbeitszeit. Summa summarum im Jahr =
Fr.xxx.—

Die Zeit der Handtiicher im Gastgewerbe ist vorbei!

Schluss mit durchnidssten, beschmutzten und zer-
rissenen Handtiicher! Der Baege-H&éndetrockner
trocknet die Hinde rasch, hygienisch und billiger.
Der Baege-Hi4ndetrockner ist SEV-gepriift, braucht
keinerlei Wartung und wenig Strom. Robuste Kon-
struktion und dennoch gerduscharm.

Fertig mit dem Suchen nach einer trockenen,
sauberen Handtuchecke!

Modell Super,
1650 Watt Fr.270.5

W Modell Progress,
2000 Watt Fr.345.-

Verlangen Sie noch heute Prospekt bei der General-
vertretung fiir die Schweiz:

W. Baumann

Thiersteinerallee 29 Tel. 061/341811

4000 Basel

Krinkle-
Piquédecken

sind leicht und daher ange-
nehm, knittern nicht, mis-
sen nicht gebiigelt werden,
helfen Wasche sparen.
180/220 cm weiss  Fr. 19.50
rosa, blau, gelb, griin

Fr. 22—
Wir bitten unverbindlich
eine Ansichtssendung zu
verlangen.

PEEIFFER
}f' \, MoLLIs

Wiéschefabrik
Telephon (058) 44164
Ladengeschéft Zirich
Pelikanstrasse 36
Telephon (051) 250093

Albergo Belvedere
Miralago-Agra

ob Luino, Lago Maggiore
(650 m . M.), mit 35 Zim-
mern, modern eingerichtet,
zu vermieten oder zu
verkaufen. Baidioli, Luino
(Italien).

SAMA

Kiichen-Universal-
Maschine

robust und preisginstig

SPREDA

Unverbindliche Vorfihrung:

Theo Kneubiihler & Co.
Hirschmattstr. 50, Luzern
Telephon (041) 20084

... die schdnsten Friichte aussucht, hat
schon fiir Sie eingekauft,
Im SPREDA-Apfelcréme-Dessert ist eine
wohlabgewogene Mischung feiner
Schweizer Apfel sorgfiltig verarbeitet.
Alle Nihrwerte des frischen Apfels blei-
ben erhalten, und lhr Apfelcréme-Des-
sert schmeckt wie frisch vom Baum,
SPREDA-Apfelcréme-Dessert, in Sekun-
denschnellezubereitet, ist sofort servier-
bereit und schmeckt vorziiglich. Machen
Sie einen Versuch, bestellen Sie heute
noch SPREDA-Apfelcréme-Dessert in _

Wenn der Koch im Apfelbaum...

Dosen zu 1 kg und 3 kg - bei Spreda AG,
3400 Burgdorf.

Versuchen Sie auch die vorziiglichen
SPREDA-Produkte: Zitronen-Dessert,
Erdbeer-Dessert, Tomatenpulver, Kar-
toffelstock!

spréda

Jederzeit servierbereit!
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Chronique genevoise

La Comédi

rangaise vient de tri

au Grand-Théatre

La Comédie-Frangaise vient de donner, au Grand-
Théatre de Genéve, en représentations officielles,
«Cyrano de Bergerac», comédie héroique en vers
d’Edmond Rostand. Ce fut un triomphe sur toute la
ligne et c'est a guichets fermés, (car on s'était ar-
raché les billets) que ce magnifique spectacle a été
joué.

A l'issue de la premiére représentation, le consul
général de France a Geneéve, a offert dans les sa-
lons de I'nétel du consulat, un souper de gala en
I'honneur des comédiens et des comédiennes venus
de Paris, ainsi qu'en celui d'un certain nombre de
personnalités genevoises.

Alfred Bossotto, tenancier du Restaurant de la Croi-
sée de Confignon, dans la campagne genevoise, qui
voit s'affermir encore sa réputation de maitre queux,
que s'employérent aussitdt a célébrer différents che-
valiers de I'Ordre du Tastevin, de I'Académie du Cep
et de la Confrérie du Caquelon, présents en ces lieux.

M. Jean Armleder a fété le personnel de ses hotels
Richemond et Grand-Pré

bijoux, et une Suédoise une pierre fine valant -
150 000 francs.

On ne saurait trop recommander, au personnel
des hétels, de rappeler a leurs clients, ayant perdu
un objet en ville, I'existence du Bureau cantonal des
objets trouvés, dont les locaux sont situés au 2 de la
rue Ferdinand-Hodler, dans le quartier de Rive, donc
en plein centre de la ville.

En la grande salle des fétes de I'Hotel Ri

a I'Hotel M pole en I

M. Jean Armleder, directeur-propriétaire de lHoteI
Richemond et de I'Hétel Grand-Pré, vient de réunir
le personnel de ses deux maisons, ce qui représente
quelque deux cents collaborateurs et collaboratrices
de tous rangs, pour les remercier de leur efficacité
et de leur dévouement.

Afin que tout le monde puisse participer a cette
rencontre, des «extras» avaient été engagés pour
assurer, malgré tout, le fonctionnement parfait des

La cité satellite de Meyrin
équipement hételier

Il y a quinze ans, Meyrin n’était encore qu’'une com-
mune peuplée d'un peu plus de deux mille habitants,
au caractére rural trés marqué. Depuis lors, elle con-
nait un essor considérable et une véritable cité sa-
tellite a surgi entre la limite septentrionale de I'aéro-
port de Cointrin et la frontiére du département de
I'Ain.

Aussi, actuellement, cette commune est-elle peu-
plée de prés de douze mille habitants, en attendant
d’en compter davantage encore, car de nouveaux im-
meubles locatifs continuent a se construire dans la
région.

Cette cité satellite posséde maintenant son équi-
pement hotelier. En effet, on vient d'inaugurer, a
I'enseigne de «Cité-Restaurants», un ensemble hé-
telier, réparti sur deux étages, comptant six établis-
sements différents, soit un restaurant de ville, une ta-
verne, un snack ultra-moderne, un bar, un tea-room
et une salle de jeux, avec bowling, le tout offrant de
la place pour quatre cents personnes et utilisant les
services d'une cinquantaine d'employés et d'em-
ployées.

Il s’agit d’une réalisation qui, en ce qui concerne sa
conception et sa réalisation, est unique en Suisse,
parait-il.

Le Club de la Fédé de
a couronné le roi du « Laurier-sauce »

Depuis sept ans, le Club de la Fédération romande
de publicité, que préside M. Maurice Collet, réunit,
chaque mois, ses membres, pour un joyeux repas,
ou la gaité sait s’allier a la gastronomie. Et, chaque
année, a la mi-janvier, le club convoque la totalité de
ses membres, avec quelques invités, dans I'établisse-
ment ou il a été le mieux traité au cours de I'année
précédente, ce qui lui est I'occasion de décerner,
au maitre de céans, le titre tout symbolique d'ail-
leurs, de roi du «Laurier-sauce ».

Cette fois-ci, cette distinction est revenue a M.

tivités essentielles des deux établissements. La
mine réjouie comme bien I'on pense, employés et
employées firent grand honneur au diner qui leur fut
servi et leurs sourires s’épanouirent pleinement lors-
que chacun regut sa traditionnelle enveloppe d'étren-
nes, geste qui représente, pour la direction, un dé-
bours de plusieurs dizaines de milliers de francs.

Au dessert, M. Jean Armleder, directeur-proprié-
taire, distribua éloges et remerciements, ainsi que
sept diplomes pour cing ans de fidélité dans la mai-
son et cing autres pour dix ans de présence.

On procéda également au tirage d'une tombola
dont le lot unique, était constitué par un billet d’avion,
aller et retour, a destination de Paris, Milan ou Bar-
celone. C'est Mme Thérése Pitarch, gouvernante,
qui fut I'neureuse gagnante de cette tombola. Comme
elle est Espagnole, elle choisit naturellement le vol
a destination de son pays.

Au nom du personnel, M. Lang, directeur du Ri-
chemond, exprima la gratitude et la reconnaissance
de tous a M. Jean Armleder et a sa famille. Puis, jus-
que fort avant dans la nuit, le personnel dansa au son
de l'orchestre du grillroom «Le Gentilhomme », s'en
donnant véritablement a cceur joie.

Le Bureau cantonal des objets trouvées
est la providence des touristes

Au cours de I'an passé, il s’est perdu, a Genéve,
dans les véhicules des transports en commun, dans
les grands magasins et sur la voie publique,
20628 objets — contre 21512 I'année d'avant — qui
ont été rapportés au Bureau cantonal des objets
trouvés. La valeur totale de ces objets représente un
montant de 935490 francs, contre 863500 francs
en 1963.

Une bonne partie de ces objets, et en tout cas
la plupart de ceux représentant une certaine valeur,
ont retrouvé leurs légitimes propriétaires. Ce service
officiel est la providence des touristes.

En effet, grace a lui, et aussi a I'honnéteté des
personnes ayant trouvé ses objets, une Péruvienne a
pu récupérer un coffret, contenant 60000 francs de

d’horti S cais et

Le Conseil administratif de la Ville de Genéve vient
d’offrir, en les salons de I'Hotel Métropole, une récep-
tion en I'honneur d’un certain nombre de jeunes hor-
ticulteurs frangais et allemands qui, en stage & Col-
longes-sous-Saléve, en Haute-Savoie, étaient venus a
Genéve pour visiter le jardin botanique et I'Ecole
cantonale d'horticulture de Chatelaine.

La «Geneva Cup » de ski a été récemment
disputée a Chateaux-d’Oex

Plus de septante concurrents, faisant partie de la
Fédération de ski de Grande-Bretagne et fréquentant
les stations de sports d'hiver helvétiques desservies
par I'aéroport de Genéve-Cointrin, viennent de dis-
puter, a Chateau-d’Oex, le magnifique challenge qui,
sous le nom de Geneva Cup, est offert par I'Asso-
ciation des Intéréts de Genéve.

Ce riche trophée a été attribué, cette année, au
jeune R. Bruneau qui, avec 1'42"3 a réalisé le meil-
leur temps de I'épreuve. Dans la catégorie Messieurs,
la premiére place est revenue a D. Barrere, avec
1'43"1, tandis que chez les dames, la palme revenait
a Miss Shelagh Murphy, avec 1'51"0. Enfin, dans la
catégorie jeunes filles, Miss Sally Ireland et Lady
Cecil Kerr se sont classées premiéres ex-aequo, avec
le méme temps' de 1'44"0.

Grace a la générosité de I'Association genevoise
des horlogers, bijoutiers et orfévres, ainsi que de son
Comptoir de vente a I'aéroport de Genéve-Cointrin, le
premier de chaque catégorie a recu une splendide
montre-bracelet. C'est un représentant de I'Associa-
tion des Intéréts de Genéve qui a procédé a la distri-
bution des prix de cette compétition, laquelle a rem-
porté un vif succeés. V.

Die Zentralschweiz berichtet...

St b

Luzer gin 50

Die wohl bemerkenswerteste Neuerung in der Zen-
tralschweiz war die Einweihung und Eréffnung der
neuen, direkten Bahnverbindung Luzern—Stans—En-
gelberg am 19. Dezember 1964. In einer Farhzeit von
nur 55 Minuten kann der Sommer- und Winterkur-
und Sportort in bequemen Leichttriebwagen erreicht
werden. Dass diese Verbindung einem absoluten Be-
diirfnis entsprach, zeigen die Frequenzen, die schon
heute die erwarteten Ziffern ganz wesentlich iber-

/Internationale Vereinigung fiir
Balneologie und Klimatologie
(FITEC)

K. Das Direktionskomitee der Internationalen Ver-
einigung fir Balneologie und Klimatologie (FITEC)
hielt in Zirich am 8./9. Januar 1965 unter dem Vor-
sitz von alt Nationalrat Schirmer (Baden) seine or-
dentliche Wintersitzung ab. Zum neuen General-
sekretar der Vereinigung wurde Privatdozent Dr. C.
Kaspar, stellvertretender Direktor des Seminars fiir
Fremdenverkehr und Verkehrspolitik an der Hoch-
schule St. Gallen fiir Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaften, gewahit.

Das Direktionskomitee befasste sich mit der Durch-
fiihrung der Delegiertenversammiung, die vom 30. Ok-
tober bis 11. November 1965 in Israel stattfinden wird.
Zudem wurden die medizinischen, technischen und
wirtschaftlichen Referate festgelegt, die anlasslich
des 1966 in Cannes vorgesehenen internationalen
Kongresses fiir Balneologie und medizinische Klima-
tologie gehalten werden sollen. Dieser Kongress wird
zusammen mit der International Society of Medical
Hydrology and Climatology (ISMH) durchgefiihrt.

Mit Genugtuung nahm das Direktionskomitee zur
Kenntnis, dass das Strassburger Abkommen vom 14.
Mai 1962 Uber den internationalen Austausch von So-
zialversicherungspatienten bereits in gewissen bila-
teralen Abkommen beriicksichtigt wird. Durch eine
Befragung wird zurzeit die gegenwartige Lage der
sozialen Balneologie in den einzelnen Béderldndern
festzuhalten versucht.

Schliesslich pflegte das Direktionskomitee FITEC
einen ersten Meinungsaustausch iiber die an der
Generalversammlung in Cannes vorzunehmende Re-
vision der Griindungsstatuten aus dem Jahre 1948.

steigen, wohl auch deshalb, weil die Fahrzeit um die
Halfte verkiirzt wurde. Dieses Werk darf als grosszii-
gige und mutige Tat bezeichnet werden, die als be-
deutsamer Meilenstein in die Geschichte des zentral-
schweizerischen Fremdenverkehrs eingehen wird.

In Andermatt

konnte fiir die Wintersaison 1964/65 der neue Skilift
Natschen— (Station der Oberalp-Bahn) Giitsch—
Stockli in Betrieb genommen werden.

Die beiden Andermatter Hotels Badus und Berg-
idyll wurden renoviert und bieten ihren Géasten jeden
gewiinschten Komfort in heimelig eingerichteten
Réumlichkeiten und Zimmern.

Die vom 28. Februar bis 3. Marz in Andermatt statt-
findenden nationalen und internationalen Armeeski-
meisterschaften sind Hoehepunkte des winterlichen
Urserentales.

Kaffeemaschinen

Musik ab Tonband

Marsch-, Tanz-, Unterl und Sti

auf Tonbdnd

1 und 2 Stunden Spieldauer. Universalspur Stereo und Mono. Prospekte
R. Lithard, Generalvertretung, Bucheggstrasse 149, 8057 Ziirich.

Telefon (051) 26 35 00
Oder durch den Radiohandel.

Leicht und doch
kréftig kochen —
immer wieder andere

Gerichte auftischen —

Wiirde ein das ist Ihr Problem,

Meisterkoch von
«altem Schrot und Korn»
heute auch KNORR-

verehrter Kiichenchef
von heute. Darf

ﬁ

das neue Bidet
PANAMA

Kera-Werke AG. Laufenburg/AG

BO/RL4/ISd

Bouillon verwenden ? ¢ ‘\

Ja, er wiirde
KNORR-Bouillonprodukte
verwenden — begeistert é\
und ohne Vorbehalt \’
— aus zwei guten Griinden :

1. KNORR-Fleischsuppe LN
GASTRONOME und S} s
KNORR-H{ihnerbouillon
schmecken tatsachlich )

wie gute, hausgemachte
Fleischsuppen.
2. KNORR-Bouillonprodukte

sparen sehr viel Zeit und Miihe
und helfen dadurch mit,
die Personalknappheit zu

Q
J
\1 =

tiberbriicken.

KNORR Ihnen helfen ?
KNORR-Fleischsuppe
7}, GASTRONOME
“ verleiht Ihren Speisen
D Kraft und Wiirze.
KNORR-Hiihnerbouillon,
sanfter und raffinierter,
o ist als Basis von
¥ feineren Gerichten
“:)  gedacht. Beiden
Produkten ist eines
gemeinsam :
Sie ersparen es lhnen,
s Stunden um Stunden
(" selber Bouillon zu kochen!

VERWENDEN SIE KNORR-PRODUKTE :
SIE SPAREN ZEIT, UND IHRE KOCHKUNST
WIRD GELOBT, IMMER WIEDER!
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Grosste natiirliche Bergkristaligruppe

Im Verkehrsbiiro in Géschenen kann nebst vielen
andern beachtenswerten Mineralien die grésste na-
tirliche Bergkristallgruppe bewundert werden. Die-
ses Prunkstiick wurde von Peter Indergand sen. in
der Nahe von Goschenen gefunden und ist der Stolz
der bekannten Urner Strahlerfamilie.

Schillers «Wilhelm Tell»

kommt dieses Jahr wieder im Schauspielhaus in Alt-
dorf zur Auffiihrung. Die Spielzeiten werden spater
bekanntgegeben.

Lungern

ist nicht nur ein beliebter Luftkur- und Ferienort, son-
dern bemiiht sich sehr, sich auch als Wintersportort
Geltung zu verschaffen. Mit der Luftseilbahn und
Gondelbahn Lungern—Turren—Schonbiiel wurde ein
ungeahnt schones Skigebiet erschlossen. Im Dorf
Lungern steht Anféngern seit Beginn des Winters ein
Ubungslift zur Verfiigung.

Sympathische junge Géste

Die ersten «offiziellen» englischen Gaste konnte am
3. Januar der Direktor des Verkehrsverbandes Zen-
tralschweiz empfangen. Joan und Irene Wood sind
die gliicklichen Gewinner der beiden ersten Preise
des von der Londoner Zeitung «Daily Telegraph» ver-
anlassten Kinderwettbewerbes, namlich: eine Woche
Sportferien in Engelberg und Flug mit der Swissair
von London nach Ziirich.

80 Kilometer vermessene Génge im Holloch
im Muotatal

Die Arbeitsgemeinschaft Hollochforschung hat wie
in den dreizehn vorausgegangenen Jahren nach den
Weihnachtsfeiertagen eine weitere Expedition durch-
gefiihrt. Das Ziel der unter der wissenschaftlichen
Leitung von Professor Dr. Alfred Bogli stehenden
Expedition war die eingehendere Untersuchung im
hintersten Bereich des Holloches. Das Ergebnis der
beiden Gruppen ist erfreulich, wurden doch wie-
derum zwei Kilometer neuer Hohlengénge vermessen.
Damit erreicht die Lange des Hollochs, das seit zehn
Jahren die langste Hohle der Welt ist, 80 Kilometer.

C

wird bekanntlich alle fiinf Jahre in Einsiedeln aufge-
flihrt. Die Auffiihrung wird vom «Volk von Einsiedeln»
getragen, das monatelang probt und wieder probt,
bis einmal mehr jener Grad der Vollkommenheit er-
reicht wird, der dieses religiése Laientheater zum be-
deutendsten und erhebendsten theatralischen Ereig-
nis macht, das man in Europa finden kann. — Spiel-
zeit vom 19. Juni bis 18. September 1965, jeweils
Mittwoch und Samstag.

Die vom «Yedd y.

eroffneten am Dreikonigstag die Schwyzer Fastnacht.
Wer an der «Echtheit» der Schwyzer Japanesen zwei-

felt, lese die «Staatsverfassung des japanesischen
Reiches zu Yeddo-Schwyz». Die Reichsversammlung,
die anschliessend an den Einzug stattfand, beschloss
nach langer Beratung an der 650-Jahr-Feier der
Schlacht bei Morgarten, die am 15. November 1965
stattfindet, das Festspiel aufzufiihren. Als Autor des
Festspieles diirfen wir Professor Dr. Paul Kamer, vom
Kollegium Schwyz, nennen. Die Spieler werden aus
den Reihen der Japanesengesellschaft rekrutiert, die
diese Bezeichnung seit dem Jahre 1863 tragt, wéh-
rend sie 1857 als «Briider vom tollen Leben» gegriin-
det wurde. M.

Tessiner Chronik

Das Tessiner Jahr 1964 hatte ausgesprochen trok-
kene Witterung zu verzeichnen. Nach dem MaBstab
der Meteorologen war es sogar, wie schon die Jahre
1961 und 1962, zu trocken. Die Niederschlage fielen
né@mlich um 20—25 % geringer aus als der langjéhrige
Durchschnitt. Eigenartig ist auch ein Vergleich der
mittleren Jahrestemperatur in Locarno-Monti (12,2°)
mit jener von Lugano (12,1°); obschon die locarnesi-
sche MeBstation um etwa 100 m héher liegt als die
luganesische, verzeichnete sie eine etwas star-
kere Durchschnittswarme in allerdings nur symbo-
lischem Ausmass. Im abgelaufenen Jahr sind ferner
in Locarno-Monti 2251 und in Lugano 2023 Sonnen-
stunden gemessen worden, was 57 bzw. 52% der
effektiv._ méglichen Sonnenscheindauer entspricht.
Fur die Landwirtschaft brachte die glinstige Witte-
rung eine Erhéhung der Weizenproduktion um 50 %
und fiir den Weinbau eine Vermehrung der Trauben-
ernte von 85000 auf 116000 q. Hingegen wird nun der
Riickschlag des Fremdenverkehrs, im Vergleich zum
Vorjahr, gesamthaft auf etwa 3% der Ankiinfte bzw.
2,5% der Ubernachtungen bemessen.

*

Eine gewisse wirtschaftliche Dampfung ist auch in
andern Tessiner Erwerbszweigen offenkundig: bei-
spielsweise in der Industrie und im Baugewerbe, wo
nach der letzten Konjunkturerhebung die Zahl der
Betriebe mit gutem Geschéftsgang zuriickging und
jene mit befriedigenden oder ungewissen Aussichten
sich vermehrten. Das zeigte sich nun auch fast
schockartig in der November-Statistik 1964 Uber die
neu in Verkehr gebrachten Motorfahrzeuge, wonach
diese Monatszahl im Vergleich zum Vorjahresmonat
von 1017 auf 504 Fahrzeuge zuriickging.

*

Die Howeg-Einkaufsgenossenschaft fiir das Hotel-
und Wirtegewerbe hat den zweiten Teil ihres auf 56
Jahre verteilten Ausweitungsprogramms im Kosten-
betrag von 15 bis 17 Mio Fr. in Angriff genommen,
und zwar steht ihre Verteilorganisation im Kanton
Tessin in der Reihenfolge der Dringlichkeit an zwei-
ter Stelle. Dies betrifft den Bau eines neuen Lager-
hauses mit Bureaux und Personalwohnungen, wofiir
das fixfertige Projekt vorliegt, welches im laufenden
Jahr noch begonnen und womdglich auch vollendet
werden soll. Der Neubau kommt nach Bironico, am
Siidausgang des Ceneritunnels, in unmittelbare Bahn-
hof- und Strassennahe zu stehen. Sobald er bezugs-
bereit ist, wird der jetzt noch im Zentrum von Lugano

domizilierte Betrieb fiir das Tessin und die biindne-
rische Mesolcina, mit seinem jetzigen Bestand von
10—12 Personen, im Jahresmittel, verlegt. Die unter
der riihrigen Leitung von Mario Gandolla stehende
«Howeg Ticino», welche jetzt schon einen Jahres-
umsatz von etwa 2 Mio Fr. erzielt, wird sich dann
entsprechend weiter entwickeln kénnen.

In der grossten Tessiner Stadt, Lugano, hat sich
die Berlitz School neu installiert, welche mit ihrer
weltbekannten praktischen Methode Unterricht in al-
len Sprachen erteilt. Fiir den Sommer sind Ferien-
kurse fir Géaste vorgesehen, und zwar in Verbindung
mit entsprechend mitinteressierten Hotelbetrieben.
Diese kénnen wohl auch dem Hotelpersonal dienlich

sein.
*

Das letzte Tram von Lugano ist nun, woriiber wir
friiher bereits ausfiihrlicher berichteten, tatsachlich
auf Neujahr verschwunden und durch prachtige neue
Autobusse ersetzt worden. Zudem wurde diese nach
Viganello fiihrende Linie bis zum nachsthéheren
Wohnquartier verlangert und der Fahrplan, entspre-
chend den’ stidtischen Verkehrsbetrieben, bis zur
elften Nachtstunde ausgedehnt. Damit kommt auch
die aufstrebende Zone des Verkehrsvereins Pregas-
sona und Umgebung zu einer verbesserten Verkehrs-
verbindung.

Die Luftseilbahn auf den 1600 m hohen Monte
Lema im Malcantone fiihrt nun an Samstagen und
Sonntagen Fahrten fiir Wintersportler aus. Desglei-
chen haben die Bundesbahnen ihre Sonntagskurse
nach den Wintersportgebieten von Faido-Cari, Rodi-
Fiesso und Airolo, mit Anschliissen bis in das Gebiet
von Andermatt, wieder aufgenommen. Besonders den
Skifahrern werden damit gute Verbindungen in die
Umgebung von Lugano und das Livinental geboten.

*

In Casima im Muggiotal, das sich von Chiasso aus
in die Gegend des Monte Generoso erstreckt, ist der
Gemeinde ein privates Grundstiick zur Errichtung
einer Offentlichen Parkanlage geschenkt worden.
Dieses bisher touristisch wenig beriihrte Tal wird in
Zukunft noch vermehrt von sich reden machen. Be-
reits bestehen zwei Projekte zur Verbesserung der
Zufahrtsstrassen und deren Fortsetzung in das be-
nachbarte italienische Val d'Intelvi. es.

Biindner Brief

Die ratische Kapitale Chur hatte in ihrem Bahnhof tber
die Festtage eine Frequenzsteigerung von 10 bis
15% gegeniiber dem Vorjahr zu verzeichnen.
Sie prasentiert sich jetzt in ihrer Werbung als Aus-
fallstor in die Berge und verfiigt zudem selber auch
liber geeignete Wintersporteinrichtungen. Die Wie-
dereréffnung des grossen Steinbock-Restaurations-
betriebes steht bevor.

Im Oberengadin hat der Kur- und Verkehrsverein
von Samedan einen rekordhaft weiter ansteigenden
Gasteverkehr pro 1964 registriert. Die Auslastung ist
dort so weit gediehen, dass es einer Vermehrung der
Bettenzahl bedarf, um die Zahl der Logiernichte

Aktive Reka

(rkp) In Bern tagte unter dem Vorsitze von Prof. Dr.
W. Hunziker die Verwaltung der Schweizer Reise-
kasse. Sie genehmigte den Bericht der Direktion tiber
die verschiedenen Aktionen fiir Familienferien 1964
sowie das vielseitige Tatigkeitsprogramm pro 1965,
dem ein ausgeglichenes Budget von 4,213 Millionen
Franken zugrunde liegt.

Das Ferienhilfswerk fiir kinderreiche Familien war
auch im Berichtsjahr erfolgreich. Wiederum konnten
rund 300 Familien mit ber 1300 Kindern wéhrend
zwei Wochen erstmaliges Feriengliick erleben. Dies
wurde erméglicht durch die Mitbeteiligung von Ar-
beitgeberfirmen, Arbeitnehmerverbanden und Kon-
sumgenossenschaften, wobei der grosste Teil dieser
kinderreichen Familien im nunmehr fertigerstellten,
schmucken Reka-Feriendorf in Albonago bei Luga-
no untergebracht wurde. Die Aktion «Verbilligte Fe-
rienwohnungen», die unter Bevorzugung der wirt-
schaftlich schwécheren und kinderreicheren Familien
eine gezielte Vermittlung preisgiinstiger Wohnungen
bezweckt, kam 1352 Familien mit 2825 Kindern zugut
und wird ausgebaut. Als Hauptvermittlerin zwischen
Vermietern und Reisekassemitgliedern flr Gber 3500
Ferienwohnungen aller Preislagen hat sich das Ver-
zeichnis im Reka-Ferienflhrer, der demnéchst wieder
erscheint, analog demjenigen lber 1600 Hotels und
Pensionen, gut eingefihrt, ergénzt durch die beson-
dere periodische Liste (ber vakante Wohnungen.
Hinzu tritt als neue und besondere Erleichterung eine
grossere Anzahl direkt bei der Reisekasse mietbarer
Wohnungen. Die Verwaltung erteilte den Auftrag fiir
die Planung eines zweiten Feriendorfes in Leysin auf
Wettbewerbsgrundlage im Sinne der weiteren For-
derung von Familienferien durch Schaffung billiger
Ferienwohnungen.

Eine wichtige Neuerung soll das Feriensparsystem
erfahren. Zu den beliebten, mit Reisemarken zu be-
klebenden Reisegutscheinen von Fr. 5.—, die unver-
andert weitergefiihrt werden, wird beabsichtigt, ab
1. Mai 1965 einen losen Reka-Check von Fr. 10.—
zu schaffen, der die gleichen Funktionen hat, jedoch
keine Reisemarken mehr erfordert und ein besonders
gediegenes Spar- und Zahlungsmittel zu werden ver-
spricht.

Zum Abschluss des Jubilaumsjahres wurde dem
Prasidenten, Prof. Dr. W. Hunziker, und Direktor W.
Abplanalp fiir ihre 25jahrige Reisekasse-Tétigkeit
eine besondere Ehrung zuteil.

noch mehr zu steigern. Der Verein befasst sich zur-
zeit mit der Linienfiihrung der geplanten Umfahrungs-
strasse.

*

Die Bergbahnen im Gebiet von Davos und Klosters
haben auf den 21 erfassien Linien lber die Festtage
mehr als 600000 Personen beférdert, was einer Ver-
dreifachung innert sieben Jahren entspricht.

*

St. Moritz verzeichnet eine starke Entwicklung sei-
ner Telephon- und Telegraphendienste. Die Zahl der
Ortsabonnenten hat 2000 liberschritten. Am Silvester-

vermaogen...

Sie werden viel Interessantes sehen an der

Fachmesse fiir Biickerei- und Konditoreibedarf

im Ziirich-Tor, Spreitenbach
(vom 24. bis-28.Januar 1965)

Fiir was Sie sich auch interessieren...

ob fiir neue Maschinen und Apparate aller Arten in die Backstube, die eine noch rationellere
Arbeitsweise gewéhrleisten und - ohne Mehrpersonal! - die Leistung Ihres Betriebes zu steigern

ob sie fir einen neuen, modernen L
iefkii ; (es werden h i

Eingehende Orientierung:

Angebote namhafter Firmen - die in- und

mit den d ho
essante Neuheiten gezeigt), zeitgemédsse Verpackungs-
materialien, Halbfabrikate (auch hier gibt es viel Neues zu begutachten), Dekorartikel...

iiber was Sie sich auch informieren méchten, in der in fiinf Hallen verteilten Fachmesse finden
Sie alles - fir die moderne Backstube wie fiir den Laden.

Da es eine Fachmesse ist, werden selbstverstédndlich nur Fachleute eingeladen. Mit anderen
Worten: Hier kénnen Sie sich ohne Gedrénge, ohne den iiblich h L h
verglei A il inholen. Sie kénnen sich unter einem Dach und auf bequemste Art iber

enden Einricl Kiihl- und

Lérm

Erz i neuester Art

eingehend orientieren.

offen!

Wenn Sie dazwischen eine kleine Pause einschalten wollen: das Messe-Restaurant steht fiir Sie

So erreichen Sie die Messe am schnellsten:

Per Auto: Von Ziirich aus sind es héchstens 15 Minuten bis zum Zirich-Tor in Spreitenbach
an der Hauptstrasse Zirich-Baden. Parkplatz hat es geniigend!

minuten bis zum Ziirich-Tor!
Per A 11l bus: Ab R

09.00 Uhr bis 19.00 Uhr gedffnet.

Per Bahn (Linie Baden-Ziirich): Vom Bahnhof Kill Spreitenbach sind es nur drei Geh-

Edoardo (beim Hauptbahnhof) kénnen Sie auch den
Ausstellungsbus beniitzen. Er fahrt tdglich zweimal: vormittags 10.30 Uhr, nachmittags 14.30 Uhr.
Sie erkennen den Bus an der Tafel «Zur Fachmesse im Zirich-Tor».

Reservieren Sie sich jetzt schon einen Tag fiir diese interessante Fachmesse. Sie ist tdglich von

Zu vermieten

auf 1. April 1965 in Olten schénes, renoviertes

Restaurant

(60 Personen fassend)

an tlchtiges, seridses und initiatives Wirte-Ehepaar.

Schoéne Mietwohnung im Hause.

Interessenten melden sich unter Chiffre 20166 an Publi-

citas 4600 Olten.

Urgent

touristique du canton de Fribourg

d'affaires prouvé de Fr. 500000.—.

A vendre, pour raison de santé, dans localité industrielle et

hotel-restaurant

Immeuble neuf, tout confort, comprenant 68 lits, salle a manger,
petite salle, bar et café. Agencement et matériel d'exploitation
au complet. Terrasse et grand parc pour voitures. Chiffre
Pour traiter Fr. 400000.-.
Pour tous renseignements s'adresser a I'Agence Michel
Clément, immeuble St-Denis 14, Bulle. Tél. (029) 275 80.

In Pacht gesucht kleines

Hotel od. Fremdenpension

Maglichst Zweisaisonbetrieb. Offerten erbeten unter
Chiffre HF 2539 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Seit 1924

G. Frutig, 3000 Bern

Amthausgasse 20, Telefon (031) 225302

mit Verbin-

h

dungen|. d. ganzen Schwelz fiir Kauf, Verkauf, Miete von

Hotels, Restaurants, Tea-Rooms, Pensionen

Offerten nur an Selbstinteressenten. Fortwéahrend Eln-
gang von Neuanmeldungen.

3000 Bern
Bubenbergplatz 11

Ausnahme-Verkauf

amtlich bewilligt vom 15. bis 28. 1. 1965

Kellnerhosen
solide, Fibranne Qualitét, jetzt nur 35-'

Kellnerhosen
in Polyester, Wolle, jetzt nur 45."

Streifenhosen
fiir den Chef de service, jetzt nur 49-'

Prompter Postversand

Telefon (031) 226625




No 3 21 janvier 1965 Hotel-Revue Page 11

und Neujahrstag wurden je 2500—3000 Auslandsge-
sprache gefiihrt, was gegeniiber der gleichen Fest-
tagszeit des Vorjahres einer Vermehrung um iber
10% entspricht. — Die Swissair hat St. Moritz eine
15er-Gruppe von Reisebiro-Fachleuten aus Grie-
chenland zugefiihrt. — Der Fremdenverkehr hat sich
derart entwickelt, dass die fiinf St.-Moritzer Bank-
Filialbetriebe ihre Fiinftagewoche bis zum 20. Mérz
aufheben mussten und somit in dieser Saisonzeit
auch an Samstagen geoffnet sind. — Der Widerstreit
zwischen steigenden Frequenzen einerseits, der Per-
sonalnot und -plafonierung sowie weiteren Arbeits-
zeitverkiirzungen im Konditorgewerbe anderseits
haben die bekannte Confiserie Hanselmann gezwun-
gen, ihr Geschaft mit Tea-Room vorlaufig jeden
Dienstag tiberhaupt zu schliessen.
*

Die Betriebe der Luftseilbahn Surlej—Corvatsch
hatten am Silvestertag ihren bisher héchsten Zu-
spruch zu verzeichnen. Die beiden Sektionen der
Hauptbahn und die zugehérigen drei Skilifte befor-
derten an diesem einzigen Tag 15722 Personen
bergauf. Auch hier hat also der andauernde Unter-
nehmungsgeist offenkundig zum Erfolg gefiihrt.

*

Maloja schickt sich an, vermehrt auch Wintersportort
zu werden. Es wurde ein Skilift zum Piz Aela im Ko-
stenbetrage von 450000 Fr. erstellt, der stiindlich
600 Personen zu beférdern vermag. Er ist schon jetzt
dem sog. Biindner Sportabonnement angeschlossen
und soll nachsten Winter auch in das Abonnement
der Engadiner Bergbahnen einbezogen werden. Da-
mit wird das Unternehmen zweifellos auch Géste aus
dem weiteren Engadin anziehen. Wir halten dies auch
im Hinblick auf die zahlreich aus Oberitalien und so-
gar aus dem Untertessin zufahrenden Gaste fiir aus-
sichtsreich. lhre Verwirklichung war nicht leicht, weil
die Gegend von Maloja unter Naturschutz steht und
durch einen Zonenplan auch vor stérenden Bauten
geschiitzt ist. Wichtig ist, dass dem neuen Skilift
auch ein Autoparkplatz angegliedert ist. Maloja hofft,
mit dieser Attraktion einen neuen Aufschwung ein-
geleitet zu haben. sa.

Aus verschiedenen Regionen

St. Galler Typographen als Bauherren

An der Webergasse in St. Gallen, im Altstadtzentrum,
ist das Hotel «Dom» mit sechzig Betten eroffnet wor-
den. Im Parterre des Hausses befinden sich zwei La-
den, im ersten Stock die Reception, das Friihstiicks-
zimmer, die Kiche und die Biiros, wahrend drei wei-
tere Etagen die Hotelzimmer enthalten. Bauherrschaft
des neuen Hotels ist der Schweizerische Typogra-
phenbund in Bern, dessen sankt gallische Sektion
zur Aufrichtefeier einlud. Der Bau selbst stand wéh-
rend seiner Entstehung unter der Leitung der St.
Galler Buchdruckersektion. Die Typographia St. Gal-
len selbst ist bereits Besitzerin schoner Wohnungen,
die sie schon vor Jahren erbaut hat. Sowohl diese
Wohnungsbauten als auch das Hotel stellen Anlage-
moglichkeiten fir die Gewerkschaftsgelder dar. en

Zweites Motel in Liechtenstein

Seit einer Reihe von Jahren existiert auf Maschlina
oberhalb des liechtensteinischen Dorfes Triesen ein

Motel. Nun soll am &stlichen Ende des Firstentums
ein weiteres Motel entstehen. Am riickwartigen Ab-
hang des sogenannten Schellenbergs — eines lber
die Rheinebene hinaustretenden Berges mit préhisto-
rischen Besiedelungsfunden und Standort mittelal-
terlicher Burgen — in der romantischen und ruhigen
Gegend von Gamprin wird das bestehende Wirt-
schaftsgebiude «Waldegg» nach einer Aussenreno-
vation mit einem neuen Trakt fiir das eigentliche
Motel ergédnzt. Ein kleines Passantenrestaurant, ein
Jagerstiibchen, eine geraumige Bar im Keller und
zwei automatische Kegelbahnen machen dem Gast
den Aufenthalt angenehm. Im Friihling 1965 wird das
Motel, das iiber 90 Betten verfugt, 6ffnen. en

50 Jahre Chur-Arosa-Bahn

Arosa: Der Weltkurort Arosa, auf 1800 Meter Uber
Meer in einem der schonsten Hochtéler Graubiindens
gelegen, konnte noch vor 50 Jahren von der Kantons-
hauptstadt Chur aus nur in sechsstiindiger, mihseli-
ger Pferdepostfahrt erreicht werden. Im Jahre 1848
lebten hier 47 Einwohner; heute betrégt die Einwoh-
nerzahl nahezu 4000. Als am 12, Dezember 1914 die
26 Kilometer lange Eisenbahnlinie Chur—Arosa dem
Betrieb Ubergeben wurde, hatte sich die Ortschaft
bereits zu einem bedeutenden Bergkurort mit 1800
Gastbetten entwickelt; heute kann Arosa in seinen
Hotels und Pensionen 7500 Gaste beherbergen. Die
grosste Tagesleistung der Bahn, die kirzlich ihr
50jahriges Bestehen feierte und seit 1942 mit der
Rhétischen Bahn fusioniert ist, betragt 9000 Reisende.

Grindelwald begriisst seine Géaste!

Der Kurort Grindelwald steckt in einer Woche hoher
Besuche. Sozusagen mit der letzten Zieldurchfahrt
am Maénnlichen-Skiabfahrtsrennen traf eine Gruppe
von Swissair-Gasten aus Tunesien und Tripolis zu
einem 2z agigen Studienal im G her-
dorf ein. Weiter macht am heutigen Tag der Hotelier-
Verein Interlaken seinen traditionellen Sektionsaus-
flug nach Grindelwald, um hier auf unseren Rinks
einen Curling-Freundschaftsmatch zu bestreiten.

Im Reigen der Veranstaltungen zum «Jahr der Al-
pen» hat die Schweizerische Verkehrszentrale be-
schlossen, die Vertreter der Alpenraumlander zu
einer Sitzung nach Grindelwald einzuladen. An die-
sen, fiir den europaischen Fremdenverkehr wichtigen
Verhandlungen werden Vertreter aus Deutschland,
Frankreich, Italien, Jugoslawien, Usterreich und der
Schweiz teilnehmen (Monaco musste seine Anmel-
dung leider zuriickziehen). Diese Institution der Ge-
meinschaftswerbung der Alpenlander wurde vor 10
Jahren ins Leben gerufen — also auch wieder ein
Jubildum — und kann auf ein erfolgreiches Wirken
zurlickblicken. Sie beweist im grossen, dass eine
Zusammenarbeit und ein Erfahrungsaustausch auf
dem Gebiet der Werbung fiir alle Beteiligten nur von
Nutzen sein kann und der Zersplitterung der Werbe-
mittel — die in vielen Féllen recht spérlich fliessen —
Einhalt geboten werden muss.

Zudem tagt in dieser Woche in Grindelwald die
sténderatliche Kommission zur Behandlung des Bun-
desgesetzes zur Forderung des Wohnungsbaues un-
ter Anwesenheit des Vorstehers des Eidg. Volkswirt-
schaftsdepartements, Bundesrat Schaffner. Grindel-
wald heisst diese hohen Gaste willkommen, wiinscht
ihnen einen angenehmen Aufenthalt und erToIgrelche
wie erspriessliche Tagungen.

Das modernste Hotel der Schweiz entsteht
am Ziirichsee

irich: Nur 15 Autominuten vom Stadtzentrum von
Ziirich befindet sich im Seedorf Horgen das modern-
ste Hotel der Schweiz im Bau. Mit seinen rund 150
Zimmern, 150 Badern und 280 Gastbetten wird es
gleichzeitig das grésste Hotel am Ziirichsee sein.
Einige der Annehmlichkeiten des neuen Hauses, das
seinen Namen — Seehotel «Meierhof» — von einem
einst an der gleichen Stelle stehenden Gasthof iiber-
nimmt und im Sommer 1965 eréffnet werden soll, sind
mehrere Bars und Restaurants, ein Einkaufszentrum,
ein ganzjahrig beniitzbares Schwimmbad und ein
«Supper Club» mit Dachgarten und prachtvoller Rund-
sicht auf See und Berge. Der Neubau steht in direkter
Verbindung mit dem ebenfalls im Bau befindlichen
ultramodernen Dorfzentrum von Horgen, dessen Kern-
stiick ein Kongresshaus mit 1000 Platzen bilden wird.

In knapp einer Stunde nach Engelberg

Engelberg: Der am 19. Dezember festlich erdffnete
neue Schienenweg nach dem Winter- und Sommer-
kurort und Klosterdorf Engelberg heisst jetzt «Luzern-
Stans-Engelberg-Bahn» und wird mit modernsten
elektrischen Ziigen befahren. Frither bestieg man in
Luzern einen Raddampfer und war, wenn man in
Stansstad Anschluss an das alte Engelberg-Bahnlein
hatte, ungeféhr zwei Stunden spéater im bergumsdum-
ten Hochtal. Heute entspricht dies ungeféhr der Rei-
sezeit von Ziirich nach Engelberg, wéihrend die di-
rekten Schnellziige von Luzern nach Engelberg nur
noch 55 Minuten unterwegs sind. Umfangreiche Tun-
nel- und Briickenbauten waren im Gebiet des Lopper,
eines Vorgebirges des Pilatus, notwendig, um die
Bahnlinie westlich von Stansstad an die Briinigbahn
Luzern—Interlaken anzuschliessen und an die noch
im Bau befindliche vierspurige Autobahn anzupassen.
Gleichzeitig wurde die Autostrasse auf 7 Meter Breite
ausgebaut und unter Umfahrung des Dorfes direkt in
die grossziigig angelegten Parkplatze beim Engel-
berger Klosterplatz eingefiihrt. Der Kurort Engelberg
bietet 6600 Gasten Platz, davon 2500 in Hotels und
Pensionen, 1100 in Massenlagern und 3000 in priva-
ten Unterkiinften. Den Wintersportlern und Ausfliig-
lern stehen zwei Drahtseilbahnen, drei Luftseilbahnen
und acht Skilifte mit einer Beférderungskapazitat von
8000 Personen in der Stunde zur Verfiigung.

Kulturelles kurdrtliches Mosaik
aus dem Kurtheater Baden

me — Im Thermalkurort Baden herrscht auch im Win-
ter ein recht reges kulturelles Leben. Kaum war die
Silvesternacht mit ihren lebensfrohen Béllen im Kur-
saal und in den Badehotels verrauscht sowie der
Vorhang im Kurtheater nach der volkstiimlichen Ope-
rette endgliltig gefallen, da zog auch schon in den
ersten Tagen des neuen Jahres der Intendant (oder
Direktor, wie wir in der Schweiz sagen) der Minch-
ner Kammerspiele, eine Kapazitdt im europdischen
Theaterleben, mit einer Truppe namhafter Schauspie-
ler im Kurtheater Baden ein, um hier Arthur Millers
Schauspiel «Alle meine Sohne» einzustudieren. Das
Stiick wurde vom bekannten amerikanischen Schrift-
steller und Exgatten von Marilyn Monroe kurz nach
dem letzten Weltkrieg geschrieben und erlebte in
der Folge im Badener Kurtheater die schweizerische
Erstauffiihrung.

Anschliessend begab sich das Ensemble auf eine
ausgedehnte Tournée, die es durch die Schweiz,

Auskunftsdienst

Rabattbettel und kein Ende

In Nummer 2 der Hotel-Revue vom 9.Januar 1964
publizierten wir eine Notiz mit der gleichen Uber-
schrift, deren Inhalt wieder aktuell ist, da Hotels wie-
der vom FICHEL-CLUB zur Gewahrung einer Reduk-
tion an dessen Mitglieder eingeladen wurden:

«Die Griindung von Clubs, deren Existenzzweck
der Rabattbettel ist, scheint nun Mode geworden
zu sein. Kaum, dass wir vor Annahme eines Ra-
battangebotes warnen mussten, erreicht uns wie-
der eine Offerte dhnlicher Art. Dieses Mal handelt
es sich um einen FICHEL-CLUB «The World Tra-
vellers and Shoppers», Sitz in Lausanne. Dessen
Absicht, fir die ihm angeschlossenen Géste bei
Hotels durch den Beitritt als membre participant
Rabatte zu erwirken, macht es erneut notwendig,
die Mitglieder auf die i 1 unserer Preis-
ordnung aufmerksam zu machen, denen zufolge
keinerlei Rabatte versprochen oder gewahrt wer-
den diirfen.»

durch Deutschland und Osterreich fiihrt; die beiden
ersten Stationen nach Baden bildeten dabei St. Gal-
len und das Schauspielhaus Zirich. — «Zum Friih-
stlick zwei Médnner» heisst der ebenso phantasievolle
wie heitere Titel von Karl Wittlingers Komddie, die
nach Millers Schweizer Premiére Kurgéste und Ein-
heimische der Baderstadt durch ein Gastspiel der in
ihrer Bescheidenheit so sympathischen Schauspieler
des Stadttheaters Konstanz erfreute, bevor Walter
Roderer als Leiter eines Reisebiiros auf der Badener
Theaterbiihne zusammen mit dem feingliedrigen Klee-
blatt Hannelore Cremer, Miinchen, der Berlinerin
Herta Fahrenkrog und Ursula Siebert aus Hamburg
in Diego Fabbris «Der Verfiihrer» auf kostliche Art
das Wunderland der Liebe bereiste... Wer kennt
ihn nicht, den weltbekannten Song «Happy birthday
to You»?! — Das «Cabaret Rotstift» hat ihn zum Titel
seines neuen Programms gemacht. Mit «H&ppi bérs-
dei» wird der Januar im Kurtheater Baden abge-
schlossen.

Brig-Visp-Zermatt- und Gornergrat-Bahn

Neuinvestitionen von iiber 25 Mio Fr.

Entsprechend dem wachsenden Verkehrsvolumen
setzen die obgenannten, unter gemeinsamer Direk-
tion von Oberingenieur Aimé Binz stehenden beiden
Transportunternehmungen ihren leistungssteigern-
den Ausbau mit sehr betrachtlichen Aufwendungen
unentwegt fort.

Die Brig—Visp—Zermatt-Bahn (BVZ)

erprobt gegenwartig einen 36 m langen 8/8-Doppel-
triebwagen mit 1600 PS, SLM/SIG/SAAS, der 114
Sitzplatze aufweist, wovon 12 I. Klasse. Dieses neue
Triebfahrzeug, dessen Kosten sich auf 1,8 Mio Fr.
belaufen, wird wahrscheinlich noch im Januar in Be-

Buchhaltungen

Selbstdndiger Buchhalter mit langjahriger Gastgewerbepraxis
(Restaurants und Hotels) kdnnte noch einige Buchhaltungen der
genannten Branche, wenn méglich mit Domizil in Stadt oder Kan-
ton Zirich, ibernehmen. Auf Wunsch werden Monats-, Quartals-,
Halbjahres- oder (und) Jahresbetriebsrechnungen, Waren-
Rendite-Berechnungen und Kiiche- und Getrénkekalkulationen
erstellt.

Persdnliche Beratung in Betriebs- und Steuerfragen.

Details werden nach Ihrer Meldung an Chiffre OFA 4525 Zi Orell
Fissli-Annoncen AG, 8022 Ziirich, personlich oder, wenn ge-
wiinscht, schriftlich behandelt.

Zu verkaufen

Lautsprecheranlage

(Schmid-Flohr)

Kommandopult ist fahrbar. Anlage ist wenig gebraucht
und wird wegen Aufgabe des Saales tiberflissig Eignet
sich fir einen mittelgrossen Saal von etwa 250 bis 300
Platzen. Hotel Bristol, 3000 Bern. Telefon (031) 22 01 01,

Urgent

A remettre pour raison de santé, région de
Gstaad

hotel-restaurant

Immeuble avec confort, 15 lits, grande place de
parc sur artére principale. Terrain a batir de
16000 m*. Prix de vente Fr. 200000.—. Pour tous
renseignements s'adresser a I'Agence Michel
Clément, Bulle, immeuble St-Denis 14, télé-
phone (029) 2 75 80.

Revue - Inserate haben Erfolg!

Objekt Nr. 509
Zu verkaufen

idyllisches Hotel

rechtes Rheinufer, Schweizersei(e, 3 Zimmer
mit Bad 4 memer mit Du: 7 Zimmer mit
Wasser; 4 Angestelltenzlmmer Restaurant
50 Plalze Saal 50 Platze, Terrasse 100 Platze,
4000 m?, gen, Parkplitze, Kaufpreis:
760000 Fr. (lnkl Mobiliar und Warenvorrite).
Ruhige Lage, grosser Passantenverkehr.

Schriftliche Anfragen an die Beauftragte:
TABEX AG, Postfach 196, 8022 Ziirich.

ohCHLes
ROTHENBURG

TEL.041 5 48 38
%

4
SCriNEN

ROMGA- Universal-
Kiichenmaschinen

Diese Maschine ist derart sinnvoll konstruiert, dass
fir die mit ihr erzielte enorme Leistung bisher
mehrere Maschinen bendtigt wurden, was die
neue Kiichenmaschine ROMCA nun mit wenig Zu-
satzgeraten auf kleinstem Raum allein schafft.
Modelle in denl Gréssen von 4, 8, 18, 40 undlsu Liter.
n nge-

bautem Reduktionsgetriebe.
Einige Belsplele aus dem reichhaltigen Arbeitspro-

gramm fur zirka 50 Personen.
P frites und zirka 10 bis 15
Minuten.

.Kanelrelpuma (chna Pssslaren) zirka vum Mlnuien

zehn

.Brunolse fir Suppengerichte zirka finf bis acht Mi-
nuten sowie Hacken und Plitzen von jeder gewlinsch-
ten Felnheit.

@ Ausserdem slallen Sie Jede Hefe, mirben und ge-
riebenen Teig he

Solche Lenstungen sind noch von keiner Maschine

dieser Art erreicht worden. Darum, verlangen Sie

heute noch Prospekte, Referenzen und Preisoffer-
ten oder telefonieren Sie 041 — 548 38 direkt an
die Herstellerfirma.

Biichler AG. Maschinenfabrik Rothenburg LU

Verpachtung eines SBB-Buffets

Die Kreisdirektion Il der

ischen B

bewerb iiber die Verpachtung des SBB-Buffets in

Olten

Pachtantritt: 1. Dezember 1965.

Anmeldetermin: bis zum 7. Februar 1965.

Dem

Bewerb!

£

beriicksichtigt, der den Buffetbetrieb selbst fiihrt.

Personliche Vorstellung der Interessenten nur auf Einladung hin.

Die allgemeinen Vorschriften iiber die Pacht und den Betrieb der SBB-Buffets kénnen
bei der Betriebsabteilung, im Biiro 231 des Verwaltungsgebéudes der SBB in Luzern,
Schweizerhofquai 6, eingesehen werden; sie werden auf Wunsch gegen Einsendung

von 5 Franken auch per Post zugestellt. Dieser Betrag wird nicht riickerstattet.

in Luzern er6ffnet den Wett-

eiben sind eine Beschreibung des Lebens-
laufes, Zeugnisabschriften und eine Fotografie beizulegen. Es wird nur ein Bewerber

Hotel- und
Wirteschlager

la i

in modernster Ausfithrung, 4teilig, zum Einfihrungs-
preis von Fr. 7.90 pro Garnitur bei Mindestabnahme
eines Dutzends.

Ia Bodenwischer, 32 cm

lackiert, Trikofil gespalten, fast unbegrenzt haltbar (min-
destens 3fache L
wasser- und
Fr. 14.90.

zum Einfiihr

Bon fiir Gratisprobe

Adresse:

(Bitte in Blockschrift schreiben)

Nach 5 Tagen sende ich den erhaltenen Artikel unbe-
schidigt und frankiert zuriick oder bezahle den Betrag
auf Ihr PC-Konto ein.

Postcheckkonto 80-63223

Sascha-Textil

8025 Ziirich, Zahringerstrasse 31.

Wer Chifire-Inserate aufgib,

mache sich zur Pflicht, dle nicht berlcksich-
tigten Offerten_samt den Beilagen so rasch
als méglich an die Bewerber zuriickzusenden.
Er erweist damlit nicht nur diesen, sondern
auch sich selbst elnen Dlenst.

Kaffee- u. Kiichen-
maschinen

Stuhl-Aktion

solange Vorrat
Buchen hell und
nussbaumfarbig

mit kleinen Farbfehlern

blitzend sauber

mit dem entfettenden
Reinigungspulver

o Fr. 20.80

2 Jahre Garantie

& Sﬂﬁll
BOSWILac
TEL.1057) 74284

Verlangen Sie Musterstuhl!

Es verhindert Kalkblldung,
erleichtert das Reinigen und
schont die kostbaren
Maschinen

W. KID, SAPAB, Postfach Zarich 42
Tel. (051) 28 60 11
Qualitét zu glnstigem Prels |
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trieb genommen. Mit 5 Anhdngewagen kénnen Ziige
fiir total 360 Personen formiert werden. Zwei gleich-
artige Doppeltriebwagen diirften im Februar eintref-
fen. Die drei rotgestrichenen Einheiten tragen die
Namen «Brig», «Visp» und «Zermatt» und sind mit
den entsprechenden Wappen geschmiickt. Der Ge-
samtaufwand beziffert sich auf 5,4 Mio Fr.

Der im Bau begriffene automatische Streckenblock
Brig—Zermatt wird 2,3 Mio Fr. beanspruchen. Die
zentrale Fernsteuerung wird nach Bedarf von Brig
aus erfolgen konnen, und zwar im neuen BVZ-Ver-
waltungsgebaude, das im Rohbau fertig ist und vor-
aussichtlich im Friilhsommer bezugsbereit sein wird.
Es ist auf rund 800000 Fr. veranschlagt worden. Als
wichtige Kreuzungsstelle hat das zwischen St. Ni-
klaus und Randa gelegene Herbriggen in Verbindung
mit einer Trassekorrektion bedeutend erweiterte Ge-
leiseanlagen und ein neues Stationsgebdude erhal-
ten. Die 1961 begonnene totale Oberbau-Erneuerung
der rund 44 km langen BVZ wird nachstes Jahr be-
endet sein; die daherigen Gesamtkosten betragen
uber 10 Mio Fr.

Die Gornergratbahn (GGB)

erwartet im Laufe des Sommers zwei 30 m lange
Doppeltriebwagen (SLM/BBC, 520 PS), mit denen je
220 Personen beférdert werden kdnnen. Diese not-
wendige Ergéanzung ihres bewahrten modernen Fahr-
zeugparkes (12 Triebwagen) kommt die GGB auf 2,4
Mio Fr. zu stehen. Die Doppelspur ab Riffelberg reicht
nun bis ob Rotenboden (2,1 km), so dass bis Gorner-
grat noch 700 m verbleiben. Dieses schwierige rest-
liche Teilstiick wird die bisherigen Kosten von 1,5
Mio Fr. noch um rund 700 000 Fr. erhdhen. Unterhalb
Riffelalp ist eine neue Ausweichlange erstellt wor-
den; eine weitere ist zwischen Zermatt und Findeln-
bach geplant. Die Lawinenschutzgalerie ob Findeln-
bach soll noch um 80 m auf 240 m verlangert werden;
sie erfordert pro Laufmeter rund 4000 Fr. Fiir den
kirzlich in Betrieb genommenen, 1,47 km langen Ski-
lift Triftji—Hohtéalli sind 800000 Fr. verausgabt wor-
den; er bildet eine willkommene skisportliche Ergén-
zung der Luftseilbahn Gornergrat—Hohtalli—Stock-
horn. Eine betrieblich interessante Neuerung ist die
Funkverbindung des GGB-Bahnhofs Zermatt mlt le-

Le CAS au service de la jeunesse

Sur le plan de I'alpinisme, I'année 1965 ne sera pas
identique aux précédentes. Chacun sait que I'on
célébrera le 100e anniversaire de la premiére ascen-
sion de la reine des Alpes, le Cervin, par I'Anglais
Whymper. Les manifestations cantonales, nationales
et méme internationales seront nombreuses en mé-
moire de ce vaillant alpiniste.

Depuis toujours, le CAS s’est dépensé pour une
bonne instruction des montagnards. Fidéle a ce prin-
cipe, la section Monte Rosa du CAS organisera pré-
cisément en 1965, en collaboration avec I'école fédé-
rale de gymnastique et de sports et les intéressés de
la commune d’'Evoléne, un centre d'instruction alpine
pour les jeunes de 16 a 22 ans. |l va de soi que les
10 cours, patronnés par les autorités cantonales,
communales et les milieux touristiques du Valais,
et qui auront une durée de 6 jours, seront dirigés
par des guides patentés et que de ce fait toute ga-
rantie est d’ores et déja assurée quant a la sécurité
des participants tout comme a la qualité de I'ins-
truction.

Que les jeunes profitent de cette aubaine qui leur
est offerte pour se perfectionner dans cette tech-
nique alpine. Le souvenir de ce cours restera long-
temps gravé dans leur mémoire et ils apprendront,
une fois de plus, & apprécier la victoire sur nos
géants, mais avant tout la maitrise’de soi-méme, sans
aucun doute la plus belle satisfaction que peut res-
sentir un alpiniste, un homme.

Nous félicitons vivement les initiateurs de ce cours
qui contribuent ainsi grandement, non seulement au
développement technique de nos fervents alpinistes,
mais aussi et surtout a la formation physique et mo-
rale de la jeunesse suisse et étrangére. Les cours
débuteront le 20 juin 1965. A Arolla, le prix par parti-
cipant varie entre 55 et 60 fr. (pour les participants
ayant déja fait I'école de recrue ou visité un cours
a option «Instruction alpine d'été» en 1965, ainsi
que pour les étrangers, le prix du cours est de 145
francs). Le délai d'inscription a été fixé au 31 janvier
1965 et les intéressés doivent s’annoncer & I'adresse
suivante : Case postale 83, 1951 Sion 2.
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Swissair-Mitteilungen

Pépstlicher Dispens fiir romisch-katholische
Swissair-Passagiere

Es wiirde die Luftverkehrsgesellschaften vor prak-
tisch kaum {berwindbare Probleme stellen, wollten
sie wahrend der kurzen Reisezeiten in den Bord-
kiichen ihrer Strahlflugzeuge neben der (blichen
Verpflegung an Freitagen auch noch geniigend
fleischlose Mahlzeiten fiir romisch-katholische Pas-
sagiere mitfihren.

An und fiir sich ist das fiir Katholiken ein hinrei-
chender Grund, um sich vom Verbot des Fleisch-
genusses an Freitagen und sonstigen Abstinenztagen
als dispensiert zu betrachten. Um aber jeden Zweifel
auszuschliessen und vor allem auf Wunsch katholi-
scher Reisender aus den angelsachsischen Landern,
hat sich die Swissair Uiber den Bischof von Chur, Dr.
Johannes Vonderach, um eine ausdriickliche Dis-
penserteilung bemiiht. Die dafiir zustandige Konzils-
kongregation hat dem Gesuch der Fluggesellschaft
zu Ende des vergangenen Jahres entsprochen.

Personalfeiern
gestellt i ier im
Ziirich-HB
Traditic 1dss werden im Bahnhofbuffet Zirich-

HB die Angestellten mit 5, 10, 15, 20, 25 und mehr
Dienstjahren alljahrlich von Herrn und Frau Candrian
zu einem Nachtessen eingeladen. Der Inhaber des
Bahnhofbuffet, Herr Rudolf Candrian, beniitzt die
Gelegenheit dieser Jubilarenfeier, um auch seine
nachsten Mitarbeiter und das gesamte Kader mit
ihren Gattinnen bezw. Gatten zu diesem Fest einzu-
laden. So trafen sich denn am 5. Januar 1965 iiber
150 Angestellte in den festlich hergerichteten R&u-
men des 1.Stockes, um bei Kerzenlicht ein Menu
vorgesetzt zu bekommen, das dem Verfasser auch
in der Erinnerung noch das Wasser im Munde zu-
sammenlaufen I&sst.

Nach diesem herrlichen Essen wurde zur Ehrung
der Jubilaren Ubergegangen. Total 47 Angestellte
hatten diesmal die zu einem Jubilaum notwendigen
Dienstjahre, namlich: 22 Angestellte mit 5 Dienst-
jahren, 6 mit 10, 7 mit 15, 4 mit 20, 1 mit 25, 5 mit 30,
1 mit 35 und 1 Angestellter mit 40 Dienstjahren.

Jeder der Jubilare hatte entsprechend seiner
Dienstzeit ‘ein kleineres oder grosseres Geschenk
bereits anlédsslich der Auszahlung der Gratifikation
vor Weihnachten erhalten.

Das Schonste aber an dieser Jubilarenehrung war
wohl das aus der Ansprache von Herrn Candrian her-
ausklingende Verstandnis gegeniiber seinen Ange-
stellten und die herzlich-menschliche Beziehung des
Patrons gegeniiber jedem Einzelnen. Fiir jeden der

Jubilare hatte Herr Candrian ein paar Worte, und die
kurze Darstellung des Wirkens der Geehrten zeigte,
wie genau der Patron dieses Unternehmens mit zur-
zeit nahezu 600 Angestellten jeden Einzelnen in sei-
nem Betrieb kennt und ihm in seinen Grenzen Ver-
standnis entgegenbringt.

Ausser den zur Ehrung gelangten Angestellten nah-
men auch alle iiber 25 Jahre im Dienste der Firma
stehenden Angestellten am Fest teil. Die stattliche
Zahl von 18 Mitarbeitern mit liber 25 Dienstjahren be-
weist, dass sich die Leitung des Bahnhofbuffet Zii-
rich-HB mit der eingeschlagenen Personalpolitik auf
dem richtigen Wege befindet. So verwundert es denn
auch nicht zu horen, wieviel gerade der jetzige In-
haber in sozialpolitischer Hinsicht fiir seine Beleg-
schaft bereits getan hat und immer noch tut. Es
wiirde zu weit fiihren, an dieser Stelle alle Institu-
tionen, welche in den letzten Jahren im Bahnhof-
buffet eingefiihrt wurden, zu zitieren.

Anschliessend an die Jubilarenehrung richtete

Aus dem Leserkreis
Offener Brief an Vater Staat

Lieber Vater Staat,

Als eines Deiner Kinder und Séhne méchte ich Dich
heute gerne etwas fragen. Du, als guter Vater, wirst
jasicher einem Deiner S6hne, der zu Dir aufsieht, Deine
weise Antwort nicht verweigern. Entschuldige bitte
auch, wenn Dir meine Frage und mein Brief etwas
kindlich vorkommen. Du als Erwachsener wirst mich
aber sicherlich begreifen.

Wie viele Deiner Kinder, habe ich mich beflissen,
ein gutes Handwerk zu erlernen. Durch weitere Schu-
len und Kurse suchte ich mein Wissen und Kénnen
zu vergréssern, Das alles, um mich und meine Fa-
milie einmal durch ehrliches Tun selbst erhalten zu
konnen und um Dir nicht etwa zur Last zu fallen.
Du hast mich ja in diesem Sinne in Deinen Schulen
grossgezogen, und ich finde Deine Erziehung auch
sehr gut und danke Dir flir Deine Miihe. Es ist mein
Bestreben, Dir ein guter Sohn zu sein, deshalb stren-
ge ich mich an, den vielfaltigen Anforderungen, die
das Leben in Deinem Staat mit sich bringt, gerecht
zu werden.

Von Dir, Vater Staat, lernte ich, nicht nur an mor-
gen zu denken, sondern auch an Ubermorgen und
uberhaupt an die Zukunft. Darum habe ich mich auch
vor Jahren entschlossen, fiir meine Familie und mich
Lebensversicherungen abzuschliessen, damit, wenn
mir, Deinem Sohn, etwas zustossen sollte, die Meinen
nicht auf Deine milde Hand und Unterstiitzung ange-

noch der ehemalige Inhaber des Bahnhofbuffet Zi-
rich-HB, Herr Primus Bon, ein paar Worte an die
Angestellten. Er betonte, wie wichtig es sei, einen
Betrieb wie das Bahnhofbuffet Zirich-HB von Saulen
getragen zu wissen, wie sie die langjahrigen Ange-
stellten darstellen.

Nach der Reden Fluss kam der gemitliche Teil zu
seinem Recht. Ein musikalischer Vortrag zu Ehren
der Jubilare leitete liber zum eigentlichen Unterhal-
tungsprogramm mit Cabaret-Nummer. Ein tolles Or-
chester «fegte» auf dem Podium, dass es manniglich
auf den Tanzboden zog.

Das Personal vom Frihdienst war langst auf sei-
nem Posten, als die letzten Teilnehmer die Statte der
frohen Stunden des Zusammenseins verliessen.

Herr und Frau Candrian! Vielen herzlichen Dank
fiir die grossziigigen Geschenke, das ausgezeichnete
Essen, die frohen Stunden, und vor allem fiir die vor-
bildliche Einstellung, die Sie lhrem Personal gegen-
Gber bekunden. Ein Angestelltet

schaft und der Sparkasse ein. Gerne mochte ich dann
einmal, wenn ich nicht mehr arbeiten kann, mein Geld
wieder in mittelharten Franken in Empfang nehmen.
Ich bin halt noch nicht sehr alt und verstehe auch
noch nicht alles sehr gut, aber trotzdem habe ich
heute ein so komisches Gefiihl, dass Deine Franken
dann spéter einmal nicht mehr mittelhart, sondern
nur noch ganz weich sein werden. Das ist fiir mich
nicht sehr ermutigend. Lieber Vater Staat, wére es
fir mich nicht doch vielleicht besser, mein verdien-
tes Geld heute noch zu verprassen, damit ich wenig-
stens auch den richtigen Gegenwert dafiir erhalte?
Du wiirdest mich doch sicher verstehen, nicht? Spater
wirst Du als guter Vater Deinem alten Sohn dann un-
ter die Arme greifen missen, denn verleugnen wirst
und kannst Du mich bestimmt nicht, das weiss ich
sicher. Die AHV-Rente soll ja zum Leben zu wenig
und zum Sterben zu viel sein, das weisst Du ja von
Deinen alten Kindern heute schon zur Geniige,

Ich weiss, lieber Vater Staat, Deine Zeit ist bemes-
sen und ich will meinen Brief auch nicht allzu lange
werden lassen. Aber es geht Dir doch sicher so wie
vielen andern Vitern auch: so von Zeit zu Zeit
horen sie gerne, was ihre Séhne in der Welt draussen
denken und tun.

Darum mdchte ich Dich heute gleich noch etwas
fragen. Warum, lieber Vater, strafst Du mich eigent-
lich so hart, wenn_ich auf meine alten Tage sparen
mochte? Geht es Dir wirklich so schlecht? Ich bin

wiesen sind. Auch trage ich von meinen

dass Du, ausser von

dienten Batzen jeden Monat so viel wie maglich auf
die nahe Sparkasse, welche mir dafiir ein Sparheft
ausgestellt hat.

Durch die Art des Berufes, den ich gewéhlt, ist es
mir leider nicht vergénnt, in Deinem Geschaft zu ar-
beiten. Weisst Du, ich bin namlich Hoteldirektor ge-
worden und versuche in diesem interessanten Berufs-
zweig Deiner grossen Kasse die richtige Waage er-
halten zu helfen. Da das Hotelgeschaft im Gegensatz
zu Deinem Betrieb leider keine Pensionskasse in dem
Umfang hat, méchte ich selbst fiir meine alten Tage

‘heute schon vorsorgen. Gerne bleibe ich natirlich,

solange dies nur moglich ist, ein niitzliches, mitarbei-
tendes Glied in Deiner Familie. Nur weiss ich heute
noch nicht, bis wann es mir vergénnt sein wird, selbst
fiir mich zu sorgen, denn niemand weiss, wie es ihm
in zwanzig oder dreissig Jahren gesundheitlich geht.

Wie ich Dir schon geschrieben habe, veranlassen
mich verschiedene Uberlegungen dafiir zu sorgen,
dass ich Dir spater einmal nicht zur Last falle, wenn
ich selbst nicht mehr arbeiten kann. Darum zahle ich
Deine mittelharten Franken, die ich heute verdiene,
gewissenhaft bei meiner Lebensversicherungsgesell-

meinem Verdienst einen Beitrag zu erhalten, noch
mehr Zustupf haben willst. Ich weiss zwar noch von
der Schule her, dass Du viele Verpflichtungen hast
und génne Dir, als guter Sohn, meinen Beitrag ge-
messen und berechnet auf der Hoéhe meines Ver-
dienstes zur Bestreitung Deines kostspieligen Le-
bensunterhaltes ganz unbeschrankt. Nur verstehe ich
nicht recht, warum Du von meinem sauer verdienten
Vermédgen und sogar von dessen Zins auch noch eine
Zulage willst, soll doch dies Vermogen spater einmal
dazu dienen, Dir nicht zur Last zu fallen. Du gehst
mich also gerade drei Male um einen Obolus an, ein-
mal vom Verdienst, dann von meinem Vermégen und
zu guter letzt auch noch von dessen Zins. Wenn Du
meinen Brief bis hierher gelesen hast, bist Du doch
sicher von meinen guten Absichten Dir gegeniiber
im Bild, und darum frage ich Dich, Vater Staat, findest
Du’s wirklich richtig, was Du da tust? Vielleicht kdnn-
test Du oder einer von Deinem Geschéftspersonal
einmal ausrechnen, wieviel Deine verheirateten und
auch ledigen Séhne und Tochter so im Jahr brau-
chen, wenn sie ab etwa 65 oder 70 Jahren nicht mehr
arbeiten kénnen, um ihr Leben hoffentlich so bis 90

Einmalige Gelegenheit
fiir den Einkauf nachfolgender
Maschinen und Apparate

Elektr. Restaurationsherd

(Grésse 1950 X1050 mm)

4 Platten 350%350 mm, 1 Platte 220 mm 2, 2 Platten

mm &, 1 eingebautes Bain-Marie, 2 eingebaute
Backofen

Kippkessel
4501,801, 1001, 1251 und 160 |

Bratenpfanne
(560 X560 mm) und (1000 X600 mm)

Backofen

1 Gérschrank)‘m
Universalkiichenmaschine
Kartoffelschdlmaschine

1 grosse vollautomatische
Geschirrwaschmaschine
«Wefcoma I»
Geschirrwaschmaschine

(fur mittleren Betrieb)
«Wefco-Automat»

Friteuse «Valentine Combi»
2 Wirmeschranke (2200x800 mm)

2 Aufschnittmaschinen
(Schweizerfabrikat)

2 Kasserollenspiiltroge (2200x600 mm)
2 Gemiisewaschtrége (2000600 mm)
Salat-Zentrifuge
Bodenwaage
2 Tischwaagen
grosser Posten Kasserollen
Posten Riistschiisseln
(Chrom-Nickel-Stahl)
Posten Eimer (Chrom-Nickel-Stahi)
Posten Kiichenkellen
(Chrom-Nickel-Stahl)

Alles aus einer Ausstellung. Absolut neuwertig. Wird einzeln

oder en bloc, infolge R&umung und Platzmangel, mit voller
Garantie zu stark reduzierten Preisen abgegeben.

3 und

Unverbindliche Besichtigung im Fabriklager der Fnrma
Walter E. Frech & Co. AG.

Wef: und A

Dagmersellen LU. Telefon (062) 9 44 44

Madame Adrienne Delez-Saugy, @ Rougemont;

et i Gaston
a Lausanne;

Granges/Salvan;

beau-frére, beau-fils, oncle, cousin et ami

Hételier

12 janvier 1965, dans sa 53e année.

Cet avis tient lieu de faire-part.

R. L P.

Madame et Monsieur Frangois Pittet-Delez et leurs enfants, & Lausanne;
Madame et Monsieur Marcel Trombert-Delez etleurs enfants, a Champéry;
Delez et leurs enfants

Madame et Monsieur Francis Delez-Terrettaz et leurs enfants, aux
Révérende Sceur Marie-Antoinette Delez, clinique St-Amé, St-Maurice;
Madame et Monsieur Ernest Saugy-Saugy, @ Rougemont;

ainsi que les familles parentes_et alliées Saugy, Remy, Andrist, ont la
profonde douleur de faire part du décés de leur trés cher époux, frére,

Monsieur Max Delez

que Dieu a rappelé & Lui aprés une longue et douloureuse maladie, sup-
portée avec courage et muni des Saints-Sacrements de I'Eglise, le

L'ensevelissement avait lieu 8 Rougemont VD, vendredi 15 janvier 1965.

L'Eternel est ma lumiére et ma délivrance.
Non, ne pleurez pas. Il n'est pas mort mais il vit.

der [nternationalen
Barfachschule

KALTENBACH

fir Damen und Herren

Kursbeginn 1. Febr.

Deutsch, Franz., Ital., Engl.
Tag- und Abendkurs, auch
fir Auslander. Neuzeitliche
fachménnische Ausbildung
Auskunft und Anmeldung:
Biro Kaltenbach, Leon-
hardstrasse 5, Ziirich (3
Minuten vom Hauptbahn-
hof}, Telephon (051 474791,
Aiteste Fachschule der
Schweiz.

Zu kaufen gesucht neu-
zeitliche, guterhaltene

Kaffee-
maschine

Jos. Seeholzer, Touristen-
heim, 6402 Merlischachen.

Telefon (041) 7212 47.

SchilUssel-
AnhBnger
elegant, solid, lackscho-
nend, unverwistfich, vo-
luminds, mit Zimmer-No.
und Hotel-Inschrift. Preis
sebr ginstig!

Junges, tiichtiges Ehepaar sucht zu pachten,
evtl. Kauf, ein mittelgrosses

Hotel-Restaurant
evtl. Barbetrieb

Gute Verkehrslage oder Stadt erwiinscht. Offerten
unter Chiffre HR 2649 an die Hotel-Revue, 4002 Basel,

HOTEL-

IMMOBILIEN-ZURICH AG
AGENCE IMMOBILIERE D'HOTELS
P. Hartmann M. Weidmann
Seldengasse 20, Telephon (051) 236384
Altestes Treuhandbureau
fiir Kauf, Verkauf, Mleh von
Hotels, R Cafés, K N
l Pensionen.
Erstklagsige Referenzen

f

Von Privat zu kaufen gesucht

Café-Snack-Bar oder
Tea-Room
Basel, Bern oder Zirich bevorzugt. Nur an zentraler

Lage. Vermittler ausgeschlossen. Ausfihrliche Offerten
unter Chiffre CS 2631 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Bouillons und Suppen fiir héchste Anspriiche I U‘ UI LUCUL AG, Zirich 11/52, Tel. (051) 467294
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oder 95 Jahre nicht gerade in der gréssten Armut
fristen zu kénnen. Ware es nicht ein schones Weih-
nachlsgeschenk eines Vaters an seine Sohne und
Tochter, eine diesem Betrag entsprechende Summe
und den Zins gleich dazu als beitragsfrei zu erklaren?
Vielleicht wiirden so auch wieder mehr meiner Bri-
der und Schwestern etwas auf die Sparkasse bringen,
was, wie ich horte, Deiner grossen Kasse sehr gut
tun wiirde.

Fiir heute will ich nun schliessen und werde Dir
ein anderes Mal wieder schreiben, wie es mir geht.
Lieber Vater Staat, bis dahin griisse ich Dich recht
herzlich

Dein Sohn
Samuel Stirnemann

Wirtshauskontrolle sich allzu
leicht gemacht

(Von unserm Bundesgerichtskorrespondenten)

Das Gesetz Uber das Wirtschaftsgewerbe des Kan-
tons Obwalden vom 18. Mai 1930 (WG) z&hlt in Ar-
tikel 3, Absatz 1, unter den Buchstaben a bis | ver-
schiedene Arten von Wirtschaftspatenten auf. Im
letzten Absatz dieses Artikels werden die unter die
Buchstaben a bis d fallenden Betriebe der Bed(rfnis-
klausel unterstellt; d.h. ihre Bewilligung wird vom
Bediirfnis abhéngig gemacht. Artikel 19 WG sagt, die
Patentverweigerung sei bei jenen Betrieben, die un-
ter den heutigen Artikel 32quater der Bundesverfas-
sung (BV) fallen — wobei in Klammern noch auf Ar-
tikel 3 WG, letzter Absatz, verwiesen wird — «auch
aus Grinden des offentlichen Wohls, insbesondere
mangels eines Bedirfnisses» méglich.

Der Regierungsrat des Kantons Obwalden glaubte
nun, der Inhaberin einer alkoholfreien Speisewirt-
schaft im Sinne des Buchstabens h das Patent fiir die
Umwandlung ihres Betriebes in ein Fremdenhotel
(Buchstabe e) verweigern zu kénnen. Die staats-
rechtliche Kammer des Bundesgerichts hob hin-
gegen den verweigernden Entscheid auf und lud den
Regierungsrat ein, das Patent vom Typ e zu erteilen.
Die Verweigerung war einesteils mit der Begriindung
erfolgt, es bestiinden an Ort und Stelle genug Frem-
denhotels. Das Bundesgericht fand jedoch keine ge-
setzliche Grundlage fiir eine so motivierte Verweige-
rung. Wohl weist Artikel 19 WG auf einen fiir sémt-
liche Alkoholwirtschaften die Bediirfnisklausel erlau-
benden Verfassungsartikel hin. Aber in einer Klam-
merbemerkung wird das auf die Patente a bis d ein-
geschrankt. Der Kanton Obwalden kennt damit fir
Betriebe nach Buchstabe e keine Bediirfnisklausel.
Die Buchstaben e bis g betreffen ja auch nur Frem-
denverkehrsbetriebe und h bis | alkoholfreie Gast-
stéatten. Beide bedeuten fiir die Orisbevélkerung keine
Gefahr Uberméassigen Alkoholgenusses, die allein
den Grund fiir die Bediirfnisklausel bildet.

Die Beiriebsart nach Buchstabe e sieht allerdings
nur die Beherbergung ortsfremder Géaste vor, denen
allein Speise und Getranke abgegeben werden dir-
fen. Der Regierungsrat befiirchtete nun angesichts
der nicht eben grossen Bettenzahl des geplanten
Fremdenhotels, das zu diesem gehorige Speisere-
staurant werde dann doch auch Einheimischen zur
Verfligung gestellt. Allein, das geniigte nicht zur
Patentverweigerung. Der Leumund der Patentbewer-
berin liess solche Befiirchtungen nicht zu. Es war
Sache der kantonalen Behdrden, solche Umgehungen
durch Kontrollen zu unterbinden. Sofern solche Kon-
trollen keinen Uberméassigen Aufwand erfordern (sei
es wegen der Unzuverlassigkeit des Patentinhabers,
sei es wegen der Lage oder baulicher Eigenheiten

der Wirtschaft), ist mit ihrer Hilfe fir Ordnung zu
sorgen und nicht durch Patentverweigerungen. Das
Patent kann notfalls, bei Nichtbewdhrung der Inha-
berin, immer noch entzogen werden. Polizeimass-
nahmen haben nicht weiter zu gehen als notig. Sie
sind unzulassig, wenn ein geringerer Eingriff zum
Ziele fiihren wiirde. Dr.R.B.

Nouvelles touristiques

Préliminaires a «I’Année des Alpes »

«Dans 60 millions d’années, les Alpes seront nivelées
— mettons le temps a profit!» Telle fut la prédiction
énoncée a propos de «I'’Année des Alpes» qui dé-
bute le 1er janvier 1965, lors d’'une récente confé-
rence de presse organisée par I'Office national suis-
se du tourisme a St-Moritz, ol I'on célébrait simulta-
nément le centieme anniversaire de I'ouverture du
premier hiver sportif. Mais pourquoi donc cette ma-
nifestation en I'honneur des Alpes, puisqu'elles doi-
vent durer encore 60 millions d'années? Tout
d'abord, parce qu'il y avait lieu de commémorer quel-
ques dates historiques et de féter un quadruple cen-
tenaire: 100 ans de sports d’hiver a St-Moritz et &
Davos, 100 ans d’existence pour la station de mon-
tagne de Villars, enfin le centenaire de la premiére
ascension du Cervin. Il convenait d'honorer par la
méme occasion le monde alpin dans sa diversité cli-
matique et orographique et pour les bienfaits corpo-
rels et spirituels qu’il dispense a 'homme moderne,
dans un cadre grandiose et régénérateur, C'est la le
sens profond qu'il faut attacher & «I’Année des
Alpes », a déclaré M. Werner Kampfen, directeur de
I'Office national suisse du tourisme.

Congrés alpin international dans I'Oberland bernois

Sous la présidence du professeur Paul Bernecker,
chef de l'organisation de propagande touristique
autrichienne a Vienne, les représentants du tourisme
des sept pays alpins: Autriche, France, Allemagne,
ltalie, Suisse, Yougoslavie et Monaco se sont réunis
récemment a Grindelwald. Les travaux de ce con-
grés, placé sous le signe de «I'Année des Alpes»,
ont porté principalement sur le commun programme
de propagande en Amérique du Nord, qui doit faire
valoir les Alpes comme la plus importante attraction
touristique de I'Europe.

Les 50 ans du chemin de fer Coire-Arosa

Il'y a 50 ans, il fallait encore prendre la diligence
postale, a Coire, pour se rendre a Arosa, la réputée
station de montagne juchée a 1800 m. d'altitude dans
une des plus belles vallées des Grisons, ol I'on ne
parvenait qu'aprés six heures de parcours pénible.
En 1848, ce petit village montagnard n'avait que 47
habitants ; Arosa en compte aujourd’hui pres de 4000.
Lorsque le chemin de fer Coire-Arosa fut ouvert au
trafic, le 12 décembre 1914, avec un parcours de 26
kilométres, la localité était déja devenue une impor-
tante station de montagne, comptant 1800 lits d'ho-
tels ; aujourd’hui, Arosa est & méme d’'héberger dans
ses hotels et pensions 7500 hétes. Le chemin de fer,
qui a fété récemment son cinquantenaire et qui, de-
puis 1942, a fusionné avec le Chemin de fer rhétique,
a aujourd’hui une capacité maximum de transport de
9000 voyageurs par jour.

L’hétel le plus moderne de Suisse, au bord du lac
de Zurich

A quinze minutes d’auto du centre de Zurich, dans
le village riverain de Horgen, un hétel parmi les plus
modernes de Suisse est en voie de construction. Ses
150 chambres pourvues de bains et ses 280 lits en
feront également le plus grand des hotels situés au-
tour du lac de Zurich. Parmi les agréments de la
nouvelle maison, qui doit son nom de «Meierhof» &
I'ancienne auberge dont elle occupe I'emplacement,

Als man noch mit den Fingern ass

Wenn wir einen Blick tun konnten in die Speise-
stunden unserer Vorfahren, so wiirden wir Sitten und
Gebrauche sehen, die uns merkwiirdig anmuteten.
Bei den alten Helvetiern z. B. assen die Ménner, von
den Frauen bedient, allein. Sie feierten so taglich
unter sich die glickliche Heimkehr von gefahrvoller
Jagd. Erst in frihromanischer Zeit war diese herz-
lose Sitte soweit iberwunden, als die Frauen mit den
Mannern assen, wenn auch noch an getrennten Ta-
feln. Die Tische, die man zu den Mahlzeiten benitzte,
waren anfanglich schwere Holztafeln, die man nur auf
Bocke legte und die von Knechten nach dem Mahle,
mit allen Resten darauf, aufgehoben und weggetra-
gen wurden. Noch heute — mehr als tausend Jahre
spater — spricht man in gewahlter Sprache von «die
Tafel aufheben», wenn die Mahlzeit beendet ist.

Da Teller noch nicht allgemein bekannt waren,
schnitt man Vertiefungen in die Tischplatten, in die
man den Saft der Fleischstiicke, welche aus blosser
Hand gegessen wurden, traufeln liess. Die angesam-
melte Flissigkeit wurde am Schluss des Essens mit
Brot aufgenommen, das man dann den Hunden hin-
warf. Ausser einem Messer, das jeder bej sich trug,
beniitzte man keine andern Hilfsmittel bei Tisch.
Suppen gingen in einem Gemeinschaftsgeféass reih-
um von Mund zu Mund, wie auch die gebratenen
Fleischstiicke, von denen sich jeder eine Portion
wegschnitt oder -riss. Erst mit der Verfeinerung der
Sitten beim Essen wurde einem jeden ein eigent-
liches Tischmesser zur Verfigung gestellt und viel-
fach grosse Brotseheiben als Unterlage zum Zerlegen
der Fleischstiicke. Dieses Brot wurde am Ende des
Mahles eingesammelt und den Armen gegeben.

Nebst dem Messer ist der Loffel als das nachst-
alteste Gerat auf den Speisetischen unserer Vorfah-
ren erschienen. Er darf wohl als eine Nachbildung
der hohlen Hand angesehen werden. Vorerst war es
nur eine sehr kurzstielige kleine Kelle, um dann zur
Zeit, da die weiten Halskrausen getragen wurden,
einen langeren Stiel und eine spitzere Form zu be-
kommen, so dass man ihn iber das Hindernis der
Krause hinweg besser zum Munde fiihren konnte.

Die ersten Teller waren aus Holz und Ton, spater
aus Zinn und Silber, wie auch die kleinen Wasser-
becken, die auf den Tischen erschienen und in denen
man die beschmutzten Finger waschen konnte, denn
die Gabel, die das verhiitet hatte, war noch nicht da.
In zweizinkiger, grober Ausfiihrung existierte sie wohl
schon ziemlich friihe, aber ausschliesslich als ein
Werkzeug der Kiiche zum Herausheben kochend-
heisser Stiicke aus den Topfen. Als die Gabel in fei-
nerer Form mehr und mehr einen Platz auf den Spei-
setischen bekam, sahen weite Kreise darin einen un-
angebrachten Luxus, iiber den viel beissender Spott
sich ergoss. Aber das praktische Gerat machte sei-
nen Weg vom Tisch des Adligen zum Biirger und
Bauern.

Mit der Sitte, ein Tuch vor dem Essen auf dem
Tisch auszubreiten, kam man unsern heutigen Ge-
wohnheiten immer néher. Allerdings waren diese er-
sten Tischtiicher oft nur schmal und wurden quer
tber den Tisch vom Gastgeber zum Gast gelegt.
Kamen die beiden wéhrend des Mahles in Streit, so
zerschnitt der Beleidigte das Tuch zwischen sich und
seinem Gegenliber. Eine Sitte oder Unsitte, die sich
in unserm Sprachgebrauch ebenfalls symbolisch er-
halten hat. Als die Tischtiicher reichlich gross wur-
den und tief Gber die Tischplatten hinunterhingen,
wurde in der «Tischzucht» jener Zeit ausdriicklich
darauf hingewiesen, man mdge sich nicht mit dem
Tischtuch die Nase schneuzen.

Die Adligen, die auf Burgen lebten, nahmen ihre
Hauptmahizeit um 10 Uhr vormittags ein, denn sie
begannen den Tag schon um 3 oder 4 Uhr frih mit
dem Auszug auf die Jagd. Das grosse Mahl begann
meist mit einer Suppe, die von verschiedenstem Wild-
bret gefolgt wurde. Was keine Jagdbeute war, wurde
in diesen Kreisen vielfach so verachtet, wie Gemiise,
Hirse und Hafer, das alles als eine Speise fiir Kinder
und das Gesinde angesehen wurde. Wenn immer
maoglich ass man im Freien, da die hohen Raumlich-
keiten der damaligen Burgen nicht sehr wohnlich
waren,

Eine besondere Rolle spielte das damals wertvolle
Salz bei den Tafelnden jener Zeit. In meist kunst-
vollen Biichsen markierte sein Standort auf dem
Tisch eine Grenzlinie zwischen der Familie und dem
Gesinde oder zwischen hoher und niedriger gestell-
ten Gasten. Man sah sehr darauf, ob man oberhalb
wiesen bekam.
oder unterhalb des Salzfasschens einen Platz ange-

Die verhaltnisméssig feinen Ess- und Trinksitten,
die sich mit der Zeit in gehobenen Kreisen ausbilde-
ten, erlitten einen schweren Rickschlag, als durch
vermehrte Sicherheit auf den Strassen der Handel
bliihte und durch ihn der Pfeffer eingefiihrt wurde.
Wohl! war er siindhaft teuer und musste wirklich mit
Gold aufgewogen werden, aber wer das wundersam
brennende Gewiirz einmal genossen, dem schien
alles Bisherige fade. Bald Ubertrieb man es mit dem
Zusatz von Pfeffer, und durch die scharfen Speisen
entwi sich ein i Durst. Trunkenheit
bei Tisch war an der Tagesordnung, und von einem
gesitteten Ablauf der ausgedehnten Mahlzeiten
konnte nicht mehr die Rede sein. Die damals sehr
zahlreichen starken Esser wurden durch das viele
Trinken Giberméassig dickleibig, so dass die Sitte auf-
kam, an Tischen Einbuchtungen anzubringen, um
auch mit ungewodhnlicher Leibesfiille noch bequem
speisen zu konnen.

Die Zeit Uberwand aber auch diesen letzten Aus-
bruch aus den so miihsam entwickelten guten Ess-
sitten. Vernunft und Hygiene, Schoénheitssinn und
traute Hauslichkeit geben den Speisestunden unserer
Tage nun ihr Geprage. E.R.

figurent plusieurs bars et restaurants, un centre
d’'achats, une piscine ouverte toute I'année et un
«Supper Club» avec terrasse-jardin et vue magnifi-
que sur le lac et les montagnes. Le nouveau bati-
ment s'édifie en liaison directe avec I'aménagement
ultramoderne du centre de Horgen, dont une « Maison
des congrés » de 1000 places doit constituer le noyau.

Le 31e cours pour chefs d’écoles suisses de ski

Le 31e Cours suisse pour chefs d'écoles de ski s’est
déroulé en deux semaines, du 5 au 19 décembre, a
Arosa au lieu de Crans-Montana (Valais) qui avait
été prévu. Derechef, «le plus grand cours de ski du
monde» a fait accourir plus de 2000 hotes d'une
bonne douzaine de pays d’Europe, ainsi que des
Etats-Unis et du Japon, et méme du Kénya et de
I'lran. Au cours de la premiére semaine, 130 instruc-
teurs — chefs des nombreuses écoles suisses de ski
réparties dans tout le pays — ont accompli leur cours
de répétition obligatoire, portant sur I'enseignement
méthodique et technique. Le cours fut favorisé par
d'excellentes conditions météorologiques — plus
d’'un métre de neige poudreuse dans la région d'Aro-
sa sous un soleil éclatant. Un participant de vieille
date, venu d'Espagne a la téte d'environ 300 skieurs
de Barcelone et des environs, comme chaque année,
a déclaré: «Pour étre en forme tout I'hiver, rien de
tel qu'une semaine de cours suisse pour instructeurs
de ski, d'autant plus qu'on y apprend chaque fois
a connaitre une nouvelle station de sports d’hiver
suisse. Je me réjouis d’avance du prochain cours, en
décembre 1965 a Crans-Montana ! »

Avis
On continue a mendier des rabais

Nous avons publié I'année passée, dans le No 2 de
I'Hotel-Revue du 9 janvier 1964, une notice mettant
en garde contre les clubs qui mendient des rabais.
Au début de cette année c'est le Fichel-Club qui
invite certains hétels a accorder des réductions a
ses membres. La création de tels clubs semble de-
venir une épidémie et nous recevons des communi-
cations qui nous montrent que diverses organisations
font, sous une forme plus ou moins avouables, des
offres dans ce sens.

Cette fois il s’agit donc du Fichel-Club « The World
Travellers and Shoppers» dont le siége est a Lau-
sanne. Les personnes qui adhéreraient a ce club
bénéficieraient de substantiels rabais. Nous sommes
donc obligés d'attirer, une fois de plus, I'attention
de nos membres sur les dispositions de notre régle-
ment des prix qui interdisent de promettre ou d'ac-
corder des rabais sous quelle forme que ce soit.

aux offres et d !

Il se produit frequemment que des maisons d'édition
soumettent & des hételiers des offres d'annonces qui
sont clairement désignées comme commandes ef-
fectives. Mais ces maisons s'arrangent a glisser dans
le texte, sous une forme beaucoup moins apparente,
que le paiement de I'annonce doit se faire au mo-
ment ou la commande est passée.

Cette forme d'offre donne facilement lieu a des
malentendus et & des surprises désagréables et elle
a surtout pour but de faire croire aux commergants
ou aux hoételiers qu'il s’agit d'une commande déja
effectivement passée.

Une circulaire de ce genre a été envoyée récem-
ment par la maison Erich E. R. Sachse a Bréme pour
une publication Euro Trade Telex-Verzeichnis.

Nos membres sont donc priés d’examiner trés at-
tentivement ce genre d'offres camouflés en comman-
des et de faire tout le nécessaire pour ne pas se
trouver devant le fait accompli.

La situation des marchés

En ce début d'année, les légumes deviennent de plus
en plus rares et ce sont surtout les légumes de garde
que l'on trouve sur le marché, soit les carottes, les
céleris-pommes, les choux blancs, les choux rouges,
les choux frisés. Malgré le temps relativement froid,
les prix se maintiennent au niveau des prix d'au-
tomne. Le sol gelé provoque quelques difficultés pour
la récolte des poireaux. Le persil et le rampon sont
actuellement des produits de serre. Les raves soni
en stock suffisant.

Veranstaltungen

17. Saint-Vincent-Fest

Das Culinarisch-gastronomische Kollegium von Ba-
sel veranstaltet Dienstag, den 2. Februar, im Restau-
rant frangais des Restaurant ZOO sein 17. Saint-
Vincent-Fest, das als Tag der beruflichen Besinnung
gefeiert wird.

Wie iblich ist der besinnliche Teil von Musikvor-
trdgen des rihmlich bekannten Henneberger-Trios
umrahmt. Im Mittelpunkt steht diesmal ein Vortrag
des Zircher Stadtprasidenten Dr. Emil Landolt — im
Volksmund «Stapi» genannt. Dieser volkstiimliche
Magistrat, der gewohnt ist, «unbeschwert von der
Leber weg» zu reden, wird jene nicht enttiduschen,
die eine vergnigliche Stunde erleben wollen.

Die Begriissung der Géste erfolgt durch den neuen
Obmann, A. Kienberger. Nach dem Gastmahl, fir
dessen Qualitat der Amphytrion, Max Bélle, volle Ge-
wahr bietet, wird geselliges Zusammensein in froh-
gemuter Stimmung die Stunden rasch verfliessen las-
sen. — Anmeldeschluss 25. Januar.

Bicher und Zeitschriften

Schweizerisches Archiv fiir Verkehrswissenschaft
und Verkehrspolitik — 19. Jahrgang, Heft 4/1964.
Art. Institut Orell Fissli AG, 8022 Zirich.

Die letzte Nummer des Jahrganges 1964 des Archivs

(Nr.4) enthalt im Teil der wissenschaftlichen Ab-

handlungen die folgenden Beitrage: Dr. John Favre,

Generaldirektor der Schweizerischen Bundesbahnen,

aussert sich zum Thema «Les chemins de fer suisses

au service de I'expansion et de la collaboration euro-
péenne.» Der Verfasser gelangt u.a. zur Feststellung,
dass die schwierigen Probleme, die eine Assoziie-
rung der Schweiz mit der EWG aufwirft, weniger
von der Verkehrswirtschaft her kommen, sondern

vielmehr auf politischem Boden lieger. Prof. Dr. H.R.

Meyer, Delegierter fiir Wirtschaftsfragen des Eidg.

Verkehrs- und Energiewirtschaftsdepartements, be-

handelt das Thema «Beziehungen zwischen den

Theorien auf dem Gebiete der Verkehrswirtschaft und

den allgemeinen Wirtschaftstheorien». Er gelangt

zum Ergebnis, dass es keine verkehrswirtschaftliche

Délais d’inscription
a I’Ecole hoteliére de la SSH
Lausanne-Cour

Semestre d’été 1965, du 20 avril au

21 octobre 1965

(vacances d'été du 11 juillet au 29 aodt)
Comme de coutume, la direction de Ecole réserve
un certain nombre de places a l'intention des éléves
suisses et en particulier a celle des filles et fils des
membres de la SSH.

Afin de ne pas devoir refuser d’autres candidatures,
la direction serait r i aux inté és de
bien vouloir lui faire parvenir les inscriptions éven-
tuelles

jusqu’au 15 février 1965.

En outre, les inscriptions pour les cours du semestre
d’hiver 1965/66 étant déja fort nombreuses, il y aurait
lieu également de s’inscrire dés maintenant.

Erkenntnis gibt, die neben oder gar gegen volkswirt-
schaftliche Erkenntnisse stiinde; vielmehr habe sich
die verkehrswirtschaftliche Erkenntnis der volkswirt-
schaftlichen Erkenntnis stets ein- und unterzuordnen.
Dr. B. Tapernoux, Sektionschef im Eidg. Amt fiir Ver-
kehr, steuert einen Artikel mit dem Thema «Les
transports de voyageurs par autocars et la balance
des revenus» bei. Er vertritt die Uberzeugung, dass
der Einnahmenausfali, welcher den schweizerischen
Bahnen aus Autocar-Pendelfahrten erwéchst, ange-
sichts der Belebung, die der Tourismus durch diese
Pendelfahrten erféhrt, nicht ins Gewicht fallt.

Es folgen eine Notiz tber die «Entwicklung der
japanischen Automobilindustrie» von Dr. Ferdinand
Reichel sowie die tbliche Ubersicht iiber die inter-
nationale Verkehrsentwicklung («La vie internatio-
nale» von Dr. B. Tapernoux). Zu den geschatzten
standigen Beitragen des Archivs gehérten ferner die
Chronik des Verkehrs von Dipl.-Ing. Th. Martignoni,
die Statistische Ubersicht des Verkehrs von Dr. Hans
Staffelbach und ein bibliographischer Teil. Als letzte
Nummer des Jahrgangs 1964 enthélt diese Verdffent-
lichung ferner das Jahresregister.

Harper's Bazaar, deutsche Ausgabe, im Januar

Mit Anfang des neuen Jahres wird wieder begonnen,
Ferienpléne fiir den kommenden Friihling und Som-
mer zu schmieden. In Harper’'s Januar-Ausgabe neh-
men daher Reisevorschlage zum Mittelmeer einen
besonderen Platz ein. Ein eigenes Kapitel ist der
stdléndischen Frau und ihrer Geschichte gewidmet.
Mode zum Reisen und wie sich junge Leute unter-
wegs kleiden, wird aufgezeigt, Pelze in ein neues
Licht geriickt. Aber auch moderne Architekten des
Sudens, die den Lebensstil von Morgen gefunden
zu haben scheinen, kommen zu Wort. Uber die gros-
sen Weine dieser Welt, von denen einige an den Son-
nenhigeln Frankreichs gedeihen, berichtet Joseph
Wechsberg. Gymnastik, Bewegung und Massage, die
natiirlichen Schonheitsmittel der Menschheit, werden
in einer neuen Form .vorgestellt. Der kulinarische
Beitrag appelliert an den Mut der Leserinnen, neue
Rezepte zu wagen, und wie immer halt Harper's auch
dlisen Monat wieder die beliebten Rezeptkarten be-
reit.

Neue Bénde in der Reihe

«Die schwarzen Kriminalromane»

Nr. 221, Agatha Christie, Dummheit ist gefihrlich
Was in aller Welt hatte der Filmschauspielerin Marina
Gregg den Ausdruck héchsten Entsetzens verliehen,
gerade bevor bei einer festlichen Veranstaltung in
ihrem Haus ein Mord begangen wurde? Marinas Blick
gefror, so berichtet eine Augenzeugin spater Miss
Marple — die leider nicht auf dem Fest gewesen war
— und wenige Minuten darauf starb die schwatzhafte
Heather Badcock. Ihr Cocktail war vergiftet. War sie
das beabsichtigte Opfer oder nicht vielmehr Marina
selbst? — Miss Marple findet nicht nur heraus, wem
der Anschlag galt. Mit der ihr eigenen Ausdauer und
ihrem gesunden Menschenverstand deckt die liebens-
werte alte Dame die verwickelten Zusammenhénge
auf, die zu dem Mord fiihrten, assistiert von Inspektor
Craddock.

Nr. 222, Michael Gilbert, Heisse Eisen

Wenn ein Verbrecherring von einer Grenze des Lan-
des zur anderen reicht, ist es fast unméglich, ihn zu
sprengen. Auch Scotland Yard weiss nicht, wo der
Hebel anzusetzen ist. Den schwachen Punkt des Ge-
fliges findet der unscheinbare Schuldirektor Mr. We-
therall durch Zufall. Und zah und verbissen lockert
er ein Steinchen nach dem anderen, bis der ganze
Bau krachend zusammenstiirzt.

Nr. 223, Pierre Boileau, Der ruhende Bacchus

Noch ehe der Privatdetektiv Brunel zu Hilfe gerufen
wurde, hatte er schon den Wunsch, diesem Fall von
Mord — oder war es Raubmord? — auf den Grund zu
kommen. Ein Gemalde war verschwunden, ein Hel-
fershelfer durch die Mauern entwichen, ein Gefang-
niswagen vom Erdboden verschluckt, und der
Schlossherr de Moncelles begann wie alle anderen
an Zauberei zu glauben.

Nr. 224, Clarence B. Kelland, Mérder vor der Kamera
John Millers Fernsehproduktion in Hollywood ver-
spricht ein grosser Erfolg zu werden. Aber dann ver-
liebt er sich in seine Assistentin und setzt damit alles
aufs Spiel. Er will ihr helfen, den Mord an ihrem Va-
ter aufzuklaren, und schafft sich damit einen méch-
tigen Gegner, der vor nichts zuriickschreckt, um John
Miller und seine neue Firma zu vernichten.

Carter Dickson, Die schuldige Antwort (Nr. 225)

Fiir den in New York gestrandeten und véllig mittel-
losen Bill Dawson scheint das Angebot des unbe-
kannten Mannes ein Geschenk des Himmels zu sein.
Der Unbekannte schlagt vor, mit ihm die Identitat
zu tauschen; damit ware Bill aller finanziellen Sorgen
enthoben. Und die Gegenleistung? Er soll den rei-
chen Londoner Onkel dazu lberreden, ihn — besser
gesagt: den Unbekannten — als Erben. einzusetzen.
Dieses Verwechslungsspiel endet ‘aber mit einem
Mord — und der Hauptverdédchtige heisst Bill Dawson.

Colin Cooper, Griff ins Leere (r. 226)

In der Nacht, als Cyril Roysden verschwand, beglei-
teten ihn zwei Frauen. Ihre Leichen werden Monate
spater von der Polizei gefunden. Ein drittes Madchen,
mit dem Cyril Roysden in jener Nacht ein neues Le-
ben beginnen wollte, will seither nichts von ihm ge-
hért haben. Bestand Cyril Roysdens einziges Verbre-
chen darin, zu viel Erfolg bei Frauen zu haben? Oder
ist er ein brutaler Morder? Als. man ihn schliesslich,
findet, steht 'die Polizei vor neuen Ratseln.
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: ; vor- , mit A
Offerten unter Chifire AG 2114 an die HotelRewe,| notel de a Sui 2ugt. Offerten unter Chifire buffet Son ,;,‘t”;“‘:’;b"féf'z’i‘e Korrespondenz patissier-confiseur
4002 el. lans un el de la Suisse an lie lotel- +
as romande,  préférablement Revue, 4002 Basel Sommersaison. Angebote | Kasse, Telefon ou de
environs. e e o | Sprachen: Deutsch, Fran- | COMMis-patissier

ou
Offres sous chiffre P 30396

Faire offres sous chifire

26sisch, ltalienisch, Eng-

(branche hételiére)

a Publicitas, 6901 Lugano. i DB 2553 a I'Hotel- sel.
] Jeune homme, Suisse,| o) aan o | HotelRevue, Ugch, e,fz:’e‘::sjﬁte,ogﬁ{}ﬁg Entrée tout de suite ou &
Objekt Nr. 514 24 ans, cherche place HO e Hoter:|  convenir. Pour tous ren-
comme Revue, 4002 Basel, eignements, phoner
Jdunge, erfahrene Schwel- Gesucht Jahres: au (00} 5 10 0D 00 Souk
; h stelle auf chiffre P 65045 S Publ
Zu verkaufen zerin, spricht Deutsch, Mitte oder Ende April 1965 350 Sion. ublicitas
Englisch, FranzGsisch, Ita- . in  mittlerem Hause als c .
lslzr::‘cfg(e;;:dm seanisch, | SOMMelier Concierge-Conducteur B oncierge Gewandter, zuverlassiger,
Hotel oder arman kaufm. Angesteliter, 40-
Chauffeur-Conducteur jahrig, mit vorziglichen
i pour trois mois. Service Mit eigenem VW. Gesetz- " & Sprachenkenntnissen (D,
mit prachtvoller Aussicht auf den Bodensee. Servier- 3 la carte. Entre Lavsanne.. ten Alters. Sprachenkundig. (f,:l""*’“') sucht Sxigan- erste Kraft, vier Sprachen, F, 1, S, E), sucht Stelle in
Aitronommiertes Haus mit 50 Betten. 6000 m2, Gendve. Offres sous chifire Zentral- oder Westschweiz evil. Jahresstelle. Erst- sucht Stelle. Frei ab
wovon 5000 m? Parkanlage. Fachmannische tochter SO 2531 & I'Hotel-R: bevorzugt, Offerten unter Kassige Zeugnisse. Offer- 1. April 1965. Offerten unter
Schatzung 1,7 Mio Fr. Kaufpreis mit Inventar 2 el-Revue, Chifire CC 2511 an die ten unter Chifire BA 2651 Chifre CO 5
chatzung 17 Mio Fr. Kaufprels 4002 Bale. Hotel-Revus, 4002 Basel.| an die Hotel-Revue e e o Je| Sekretariat
nur 750000 Fr. Offerten unter Chifire 46172-42 2 Basel g Hotel-Revue, 4002 Basel. 1at-
an Publicitas, 8021 Zirich. in Winterkurort. Nachtbe- : Ré i
éception

trieb wird bevorzugt. Offer-
ten unter Chiffre SE 2554
an die Hotel-Revue,

Chef de rang

Junge Schweizerin sucht

glaalgnete Saisonstelle Jeune couple frangais
als

4002 Basel ise i
" . Ji di Vorzugsweise in Saison-
Zu vermieten in Ortschaft mit viel Fremdenverkehr und . sucht Stelle, maglichst in | hef de partie, unger dectscher betre Offerten unter OBl
an grosser Autostrasse gelegenes Gerantin der frax Schweiz. E fre SR 2052 an die Hotel-
. der franz. Schweiz. Eno-| femme de chambre R
Hotel-Restaurant Buffetdame Chef de service lisch und Deutsch perfekt Koch G405 Bascl.
G t Franzdsisch-und Spanisch- cherche place poursaison
sucht Stelle fir sofort.| GOUVErnante kenntnisse. Die Offerten i
it 40 Bettln, i - sucht f e ¢ ou stable. Sérieuses réfé-
Fr Gute Offerten mit Gehaltsan- sind zu richten an Adelfio rences. Faire offres & Mon- 21 Jahre alt, sucht ab so.

grosse Autoparkplatze auf Fruhlmg 1965. Ausgewiesene i Yy €
Fachleute mit Obernahmekapital erhalten auf schrift- zu Diensten. Offerten unter gaben unter Chifire GC2656 Bertol, bei Fam. Censi, Via Chaillon, 10, rue fort Stalle. um oich i dor

sieur
Bri

liche Anfrage Auskunft unter Nr. 2354 durch G. Frutig, Chifire BD 2655 an die an die Hotel-Revue, Cavour 13, Albiolo / CO eux, Quimper (Sud L
Hotel-Immobilien, Amthausgasse 20, 3000 Bern. Hotel-Revue, 4002 Basel. (italien). stere, France). exquisiten: Kiche zw; ver- Jeune Suisse avec appren-
tissage de cuisine et di-
mit erbe- ’ ;
ten unter Chifire KO 2257 ~ 5OMP de | Ecole hoteliere
A louer o I Revye place comme
dans région touristique du Valais (1200 m) asel. .
I I h I assistance
Gelernter Kellner sucht : :
5t " & n Inrem Inserat S Kot de la direction
h - as-
btel-restauran Wil e o
ac pOI’ ier Lausanne ou environ.
Offres sous chiff
Immeuble récemment rénové, avec café, bar et carnotzet Sprachen: Deutsch, Fran- OFA 658 Sch a o,;ﬁmssn.
Jardin. Préférence serait donnée & couple. zBsisch, Englisch, ltalle- Annoncen AG,
nischkenntnisse.  Eintritt: | g2t Schaffhouse.
S'adresser sous chifire HR 2689 a I'Hatel-Revue, 1. Marz 1965 oder etwas
gaser ™ frcher. Offerten  unter
Chififre NA 2628 an die|  Deutscher
Hotel-Revue, 4002 Basel.
) , Jeune homme de 23 ans, Commis
Junges, tiichtiges Hotelierehepaar sucht per sofort allemand, cherche pour le - -
oder nach Ubereinkunft 15 fevrier 1965 ou plus tard | @ CUISINE
place i:pmme
- sommelier
20 Jahre alt, sucht Stelle
Hotel garni niCht Vergessen | de (I,:Lax{-arﬁ:ttaurahon | in ersikiassigem Speise-
oder Hotel-Restaurant . gejaireungpositioncomme | {otal Eintitt kann sofort
francaise entre en ligne de|  erfolgen. Offerten erbeten
in Pacht oder Kauf compte. Parlant allemand, an Peter Grassmuck,
italien et le francais. Faire Weidach iiber Coburg 57
offres sous chifire (Deutschiand),
2u Gibernehmen. Zirich oder Ferienort im Bundnerland a I'Hétel-Revue, 4002 Ble.

bevorzugt. Offerten unter Chifire HG 2709 an die Hotel-
Revue, 4002 Basel.

Quallf‘zlerter Kuchenchef Schwe:zer, Inter F
mit i iven Arbeiten bestens vertraut, sucht uuf

Fruhjahr 1965 leitende Stellung als

. Junges, initi Ehepaar mit b Referenzen sucht sich
g‘;’i‘:'?e':ff:';es'v'"?iﬁ':‘%: per sofort oder nach Ubereinkunft Direktion oder Miete eines
jahriger Erfahrung im Hotel-
fach, Deutsch, Franzé-
sisch, Italienisch und Eng-
lisch  sprechend, sucht
Jahresstelle als

Etagen-
gouvernante

Bevorzugt Zirich. Eintritt
sofort. Offerten unter Chif-
fre EG 2698 an die Hotel-
Revue, 4002 Basel.

Hotel-Restaurant .
Einkaufschef ...

mit guter Frequenz. Langjéhrige Praxis als Kichenchef und Sekretann- in grosserem Betrieb (Hotel, Gastgewerbe).
Réceptionistin bilden allerbeste Grundlage zu diesem Schritte. igkeits-
ausweis vorhanden. Offerten sind erbeten unter Chiffre HR 2533 an die Hotel-

Revue, 4002 Basel.

Internationale Offerten sind zu senden unter Chiffre 30100-42 an Publicitas, 8021 Ziirich

Bar-Schule

Einzlgartige und &lteste
Bar-Schule In der Schwelz!
Deutsch, Franzdsisch,
Italienisch. Tages- und

Kiichenchef
PLACEMENT A PARIS

A vendre exploitation

hétel meublé

24 studios neufs et 6 chambres mansardées. Convient aussi pour bureaux,
prix libres. Angle rue St-Honoré-Cambon (Concorde). Situation exception-
nelle dans quartier Commerces de luxe. Sis 3e au 6e étage, trés bel im-
meuble. Ascenseur possible. Loyer normal, bail 9 ans avec droit. Excellent
rapport. Prix fr. 725000.—, pas d'hypoth&que, ni crédit. Ecrire ou téléphoner &
Societelex Monthabor, 5, rue Cambon, Opéra 75-22 ou @ M. Albert Racloz,
12, rue Sénebier, 1200 Genéve.

25 Jahre alt, sucht neuen Zu verkaufen

Abendkurse. Auch ohne Wirkungskreis in mittlerer

Einschrankung der Berufs- Brigade. Referenzen vor-
tatigkelt. handen. Offerten unter

i i Ziiri Chiffre KU 2713 an die
L. Spinelli, Ziirich 6 Hotel-Revue, 4002 Basel.
Beckenhofstrasse 10

Telephon (051) 28 87 68.

Hotel garni

20jahrige Hotel- und Gast-
stittengehilfin aus Ham-
burg sucht auf 1. oder 14.
April 1965 Stelle in Hotel
als

Jeune Suisse, 18 ans, rési-
dant en France, ayant fait
3 ans d'apprentissage,

cherche place comme Aus Gesundheitsgriinden wird in weltbekanntem Walliser Kurort neues,

seit 3 Jahren im Betrieb stehendes «garni» (40 Betten) per sofort verkauft.
Sehr gutes Rendi aft mit ler, zentraler Lage. Nur zahlungs-
fahige Interessenten erhalten ndhere Auskunft unter Chiffre 30082-42 an
Publicitas, 8021 Ziirich.

Serviertochter, Telefo-

nistin od. Buffettochter
im Raum Zirich. Mit Zim-
mer. Gehaltsangaben _er-
beten unter Chiffre ST 2714
an die Hotel-Revue,

commis patissier

Aimerais apprendre la cui-
sme dans hétel. Libre début
s 1965. Ecrire a Mon-

s.eur Patrick Jutzet, 7, rue Zu vermieten auf Frihjahr 1965

des Lilas, Conflans Ste- 4002 Basel.
Honorine (S.&0., France).
Junge . "
am An gut frequentierter Lage, einige Minuten vom Hauptbahnhof
- -R N d-s d entfernt, per 1. Juli 1965 zu vermieten modern ausgebautes,
mit Sekretarin I ea oom or u <chr bekafifites

. mit vollstandiger kaufm.

offenes Couvert fran
kieren! Sofort erhal-
ten Sie ohne Absen-
der-Adresse verschlos-
sen, diskret d. inter
ess. illustr. Katalog
itber hygienische Spe-
zialartikel, Neuheit,
und Preisliste grati
Inserat senden an

Drogerie Schaerer,
St. Jakohstralle 39,
Ziirich 4/26, genugt.

Hr./Fr.

Ausbildung und Hotelpra-
xis, Deutsch, Englisch,

Franzésisch, sucht Stelle
fur die kommende Sommer-
saison in gutem, mittel-
grossem Hotel. Zuschriften
unter Chiffre SE 2654 an
dieHotel-Revue,4002Basel.

Barpianist

(Student) sucht Engage-

ment_fur “die Zeit” vom
14, Februar 1965.

Setolon '@31) 831307

in Zug. Der Tea-Room ist sehr modern eingerichtet und bietet tiichtigem,
fachlich gut ausgewiesenem Ehepaar eine solide Existenz. Eine anfangliche
Obernahme im Gerantenverhiltnis ist evtl. méglich.

Interessenten, die sich iber minde-
stens Fr.30000 Eigenkapital ausweisen
kénnen, wenden sich an Josef Lusten-
berger, Alpenstrasse 9, 6301 Zug.
Telefon (042) 450 94.

Restaurant

fiir italienische Spezialitaten.

90 Plétze, nachweisbar grosser Umsatz.

Es wollen sich nur gut ausgewiesene Fachleute mit Kapital-

nachweis melden.

Offerten unter Chiffre 30106-42 an Publicitas, 8021 Ziirich.
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Gut prasentierende junge Frau, mit F
Lausanne und Fihigkeitsausweis, 12jahrige Praxis im
Hotelfach, sucht

passenden Wirkungskreis

Auch Fiihrung von grésserem Privathaus oder Landgut.
Offerten unter Chiffre WI 2694 an die Hotel-Revue,
4002 Basel.

Junger Schweizer, 23jéhrig, Absolvent der Hotel-
fachschule Lausanne, sucht interessante Stelle im

Wareneinkauf

(evtl. Warenkontrolle)

eines grossen Restauratlonsunternehmans (lwl?ckﬁ

scl
und Deutsch in Worl und Schrift, Italienisch fir Konvev-
sation. Platz Zlrich bevorzugt. Oﬁerten unter Chiffre
WE 2653 an die Hotel-Revue, 4002 Bas

Erfahrener

Kiichenchef

(13 Jahre Berufspraxis) sucht geeignete Stelle zu
mittlerer Brigade. Franz. Kiiche bevorzugt. Spezialitaten,
Versiert in Bankett- und Restaurationsbetrieb. Eintritt
nach Vereinbarung. Ausfiihrliche Offerten erbeten
unter Chifire A 70168 an Publicitas AG, 3001 Bern.

Fachtiichtiges, luverlassmes Ehepaar. 45 Jahre alt, aus
der cht

Verwaltung, Direktion
evtl. Gerant

Offerten unter Chiffre 30150-42 an Publicitas, 8021 Ziirich.

Kiichenchef

Lingerie

bestens qualifiziert, & la carte, Bankette und
Spezialitaten, 49 Jahre alt, gebirtiger Deutscher,

, 33jahriger

Kiichenchef

sucht Jahresstelle auf Friihjahr 1965, in Hotel- oder
Restaurationsbetrieb. Offerten erbeten an D. Schwindt,
5116 Schinznach Bad. Telefon (056) 4 46 04.

Junger Schweizer

KELLNER

sucht Stelle in Spezialitatenrestaurant oder Grill.
Franz8sische Schweiz bevorzugt. Offerten unter Chiffre
KE 2512 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Wirtesohn, 51 Jahre alt, ledig, sucht V

posten in Hotel oder Restaurationsbetrieb

Buffet

bevorzugt. Offerten an Hans Winkler, Kreckelstrasse 1,
9100 Herisau.

22 ans, commercante d'agence de voyage,
cherche pour se mettre au courant de I'hdtellerie pllcl
en Suisse romande ou en France, de préférence a la

réception ou bureau

Parlant couramment I'anglais, connaissances scolaires
du francais (école supérieure). Faire offres avec indica:
tion ds) salaire a Brigitte Britzimair, 899 Lindau (Alle~
magne

27j4hrig, mit Diplom der
Hotelfachschule Lausnnne und Praxis, luch( per Ende
Mirz /| Anfang April Stelle als

Empfangssekretar

oder Direktionsassistent

Zirrich oder Tessin bevorzugt. Offerten unter Chiffre
ES 2563 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Suche Stelle auf 15. Mirz 1965 als

Journalfiihrerin oder im Bﬁro

zwecks
in Genf oder Lausanne Deutsche, 21]nhrlﬂ. abqescm

schriften rbeten an Helga Welse, Park Hotel (Stoigen-
berger AG), Corneliusplatz 1, 4 Diisseldorf (D'land.)

i mit i
kurs, Englisch und Franzésisch sprechend, 35 Jahre alt,
sucht Stelle in

Hotelbiiro

Zirich oder Umgebung bevorzugt. Offerten unter Chiffre
HB 2564 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Junge Deutsche, 22jahrig, sucht Stelle in der fran-
26sischen Schweiz al

Buffettochter

zwecks Erlernen der franzésischen Sprache. Bereits

Versierte, sprachenkundige

Hotel-Telephonistin

Aushilfe,
saisonposten. Oﬁerten erbeten unter Chlﬁre HT 2540
an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

tir

sucht in Jahresstelle:

Erstklassiger Grossbetrieb
in bekanntem Ferienort Graubiindens

erfahrene

Direktions-
sekretéarin

usw. Selbsténdige, abwochnlung:relche Position. Stel-
lenantritt nach Obereinkunft.

Offerten mit Lebenslauf, Zeugnisabschriften, Foto und
Angabe der Gehaltsanspriiche sind zu richten unter
Chiffre DR 2667 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Junge Schweizerin, 25jdhrig, kaufm. A
Telefonistin, sucht Saisonstelle als

1. Hotelsekretarin oder
Telefonistin

in Lugano, auf 1. April oder 1. Mai 1965. Sprachen-
eutsch,

3jahrige Tatigkeitin der Schweiz als me)
Offerten unter Chiffre BU 2562 an die Hntel Ravue,
4002 Basel.

wenig Englisch. Offerten unter Chifire HS 2528 an die
Hotel-Revue, 4002 Basel.

Jeune fille, Allemande de 20 ans, cherche pour
printemps 1965 place de stagiaire a la

réception ou comme
lle gouvernante

dans hétel de bonne renommée. Terminé mon appren-
tissage dans I'hdtellerie et ayant des connaissances des
langues 1rancalse et anglaise. Falre offres sous chiffre
RG 2565 a |'Hbtel-Revue, 4002 B:

Jeune couple cherche pour le 1er juin 1965:
un poste de

sous-directeur
ou aide de direction

(Nationalité Suisse, 4 langues, expérience cuisine et
service) et un poste de

secrétaire d’administration

(N francaise, certificat d’Apt. professionnelle).

seit 8% Jahren in der Schweiz mit
der Leitung und Fiihrung einer gepflegten Kiiche
bestens vertraut, sucht neuen Wirkungskreis
ab 1. Mérz oder 1. April 1965.

Meine Frau, 29 Jahre alt, sucht in gleichem
Hause Stelle in

(gelernte N#herin)

Zuschriften erbeten unter Chiftre KU 2657 an die
Hotel-Revue, 4002 Basel.

Junger, sucht
neuen wlrkunqlkrell als

Betriebsassistent

in Hotel oder Restaurationsbetrieb, auch Ausland.
Abgeschlossene Berufslehre als Koch, Praxis. Hotel-
fachschule, Praxis in Service und Biiro. Hauptsprachen
fliessend. Ellofferten unter Chifire BA 2717 an die Hotel-
Revue, 4002 Basel.

Strebsamer Jiingling, Deutsch und Franzdsisch spre-
chend, sucht Stelle als

Patissier

Beende im Frihjahr die Konditorenlehre und méchte
5“1‘:5“;“ Koch waltsrbllden. Offerten an Anton Liniger,

Seridser

Concierge

tichtig und sprachenkundig, z.Z. in Erstklasshotel tatig,
sucht neuen Wirkungskreis. Vorzugsweise Tessin.
Oﬁertan u'nter Chifire CO 2711 an die Hotel-Revue,
4002 Basel

land tulla. sucht ab lo(un od. 1. Februar 1985 Jahres-

Revue, 4002 Basel.

d 27]Ehrlg. 2/‘",:.
sch-

n der Schweiz als

Betriebsassistent
oder Empfangssekretir

Sprachen: Hollandisch, Deutsch, Englisch und Franzs-
sisch. Gute all; emelnla Hoteluusﬂl:llldulnu Be"\‘orzugtw"u
selbsténdiger Posten in nur erstklassigem

ElloRerianarbeten unter Chifire BE 2710 an die Hotel-

Junger Schweizer

Hotelkaufmann

mit guter Erfahrung in Kiiche und Service, 5 Sprachen,

sucht auf Fruhllhr Vortrlucmponen in neuzeitlich
Betrieb.

Lugano hevonuql Offerten unter Chlﬂre R 4553 Ch an

Publicitas, 7002 Chur.

Chef de rang, Deutscher, 26 Jahre alt, Englisch und
Franzésisch :prechend, tranchier- und flambierkundig,
beste Referenzen aus ersten Hausern, sucht Stelle als

Chef de rang (d'étage), Chef de service
oder Anfangsoberkellner

1 1. April 1965, in Zirich, Angobote unter Chifire
2R 2603 an die Hotel-Revue, 4002

Wir bitten bei Insertionsauftrigen

Postleitzahlen

anzugeben!

22jahrige Deutsche mit sehrguler und vlelsemge( Aus-
bildung sucht interessante lle a

Empfang

oder in der kaufménnischen Abteilung.

Eintritt ab 1. April 1965 mbgllch. Angebote an Helga
Adler, Hotel Kurhaus, 655 Bad Kreuznach (D'land).

Dans bonne maison de Suisse romande ou Tessin.
Etranger non exclu. Faire ofire sous chiffre SD 2555
a I'Hotel-Revue, 4002 Bale.

Zwel Schweizer, 22 und 23 Jahre alt, beide von Beruf
Koch (mit Servicepraxis), suchen Stellen in Stadt-
restaurant als

Kellner und Anfangskellner

Hotelfachmann

sehr gut présentiefend, mit besten Umgafigs ™
formen, langjahriger Erfahrung, Sprachen
(Deutsch,
sucht Wirkungskreis in mittlerem bis kleine-
rem Betrieb, auch als

Stitze-
Aide du Patron
Chef de service

Eintr 1. Februar 1965. Offerten unter Chifire
KA 2528 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

-

il sucht (ab
Mai bis Ende August) in

Réception oder Service

Sybille Németh, Salzburger Hotelfachschule, Bad
Hofgastein (Osterrelch)

Tichtige, arbeitsfreudige

Serviertochter

suchtab Aprll 1035 Stelle in einem gutgehenden Hotel-
als Offerten
unter chlﬂra AS 2524 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Garni-Tea-R Bar nicht -Sai-
son- oder Ganzjahresbetrieb. Pacht nicht aus-
geschlossen. Anfragen unter Chiffre 5466-42
an Publicitas, 8021 Ziirich.

Hotelfachmann mit langjéhriger Praxis, Anfang der
40er Jahre, sucht auf Friihjahr 1965 neuen Wirkungs-
kreis als

Direktor, evtl. Gerant

Mithilfe der Frau im Geschéft méglich. Pacht von mitt-
lerem Betrieb auch angenehm. Ausfiihrliche Offerten
erbeten unter Chiffre DG 2629 an die Hotel-Revue,
4002 Basel.

Jiingling mit sucht
auf 1. April 1965

Kochlehrstelle

in mittlerem, gutgefihrtem Betrieb. Fredy Imhof, Bad-
weg 3, 9323 Steinach SG. Telefon (071) 46 40 15.

Hausbeamtin bzw.
Stiitze des Patrons

Deutsche, 28jahrig, bereits mit Erfolg in der Schweiz
tétig gewesen,

kreis in uulnumhrhm Hause. Annebota erbaten

Directeur

Suisse, 32 ans, ayant pratique et expérience en Suisse
et a I'étranger, depuis quatre ans directeur en Suisse,
cherche

direction

d'un bon hétel, de préférence en Suisse romande ou
au Tessin. a Prigre
d'écrire sous chiffre PG 20534 a Publicitas, 1000 Lau-
sanne.

Maitre d’hotel

Italien, 28 ans, parlant le francais, I'allemand et I'anglais,
cherche place pour la saison d'été 1965. St-Moritz ou
Pontresina. Faire offres sous chiffre MH 2417 a I'Hétel-
Revue, 4002 Bale.

Gastwirtssohn, 18jahrig, bisher im Restau-

Le «Beau-Rivage»
Lausanne-Ouchy

cherche pour entrée immédiate ou a convenir:
gouvernante-tournante
(pour le personnel et les étages)
portiers d'étage

f de chambre
(qualifiés et sachant les langues)

aide-économat

Places stables a I'année, nourris éventuellement logés.

Faire offres avec copies de certificats et photo a la Direction.

Tessin (Luganersee)

evtl. Jahresstellen gesucht:

(Eintritt Februar / Mérz

Hotelmetzger

Offerten mit den dblichen L

werden in Saison-,

Chef Saucier-Rétisseur

1965; bis November 1965)

2 Commis de cuisine

2 Serviertéchter

2 Commis de rang
(Eintritt Mérz oder nach Obereinkuntft)

Telefon (091) 8 76 43.

sind zu richten an H. Merkli, Grotto de| Plnl 6813 Melano TI

journal-, kassa-,

Hotel Bernerhof, Gstaad

Wir suchen per 1. Februar 1965 bestausgewiesene,
und

kundige

Offerten mit Bild,

Hotelsekretérin
oder Sekretar

sind zu richten an W. Pavan, Ho(el Bernarhof.
3780 Gstaad. Telefon (030) 4 12 51.

Kellner

Auf Anfang Februar 1965 gesucht:

Kochin oder Koch

Serviertochter
Buffettochter
Haus- und Lingerietochter

Café Confiserie Tobler, 7310 Bad Ragaz.

rant titig, sucht zum Friihjahr 1965

Lehrstelle als Koch

utem Hause. Freundliche Angebote erbeten an
ofganu Schmitz, Restaurant zur Post, Bad Godes-
berg-Oberbachem (Deutschland).

Deutscher

Kochcommis

20jahrig, mit besten Zeugnissen, z.Z. als Grillkoch tétig,
sucht Stelle zum 1. Februar 1965. Offerten erbeten
unter Chiffre KC 2645 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

unter T 334 Ober Dahl-
griin, Kt 21-28, 2 36 (D d

Zwei Freunde

Jungkoch
und Konditor

ehrlich und arbeitsfreudig, suchen in gutem Hause
Stellen fir 1. Mérz 1965 oder spéter. Deutsche oder
franz. Schweiz. Zuschriften mit

Wir suchen Stellen als

Biiropraktikantin

22jahrige O in mit engl.
zusammen mit gelerntem

Koch und Konditor

im_In- oder Ausland. Beste Referenzen liegen vor.
Offerten mit Gahaltunqnbnn unter Chiffre BP 2646 an
die Hotel-Revue, 4002 Basel

Junge Deutsche mit 3jahriger guter Hotelpraxis sucht
Stelle als

Empfangssekretérin

(«NCR»-| Kennlnlsu)
S evtl. franzd-

an Fritz Roloff, Marbachweg 304, 6000 Frankfurt a. M.
(Deutschland).

sische Schwall. Offerten unter Chiffre ES 2697 an die
Hotel-Revue, 4002 Bas

Gesucht

Koch-Lehrling

in mittleren Restaurationsbetrieb. Eintritt sofort oder
ach C H. Ki Fi

Vevey.

stler,

Palace Céte d'Azur

cherche

gouvernantes
chef-caissier
a partir avril 1965, Ecrire

sous chifire CC 2712 a
I'Hotel-Revue, 4002 Bale.

Hotel Nord-Est
Cattolica (Adria, Italien)
sucht

Sekretir od. Sekretirin
fir die Sommersaison. Gute

engl.,, franz. und deutsche
Sprachkenntnisse. Offerten

Gesucht auf etwa Mitte
Miirz 1965

Kochin

oder Alleinkoch

in gepflegten Betrieb mit
35 Betten. Familie Salvis-
berg, Christl. Pension Mon
Désir, 6644 Orselina bei
Locarno. Tel. (093) 748 42.

——
Offerten von Vermittiungs-

bureaux auf Inserate unter
Chlﬂro bleiben von der

mlt Anlanbe der

ausge-

tel Nord-Est, Caﬂo"cu
(Adrlu. Italien).
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A 6175 Koch oder Commis de cuisine, Servi i £ B

Stellen-Anzeiger . Stellengesuche naos! A lerisenton Battor.  °1° e Commis de cuisine, Offcoburschen,

3 . tochter, Zimmermadchen, Hausmadchen, April, klei- i q "Li p

Moniteur du personnel Demandes de places a1is e, Hotel, Vierw . ) a ;

i en, Hau
tior, Chasseur, Zimmermadchen, Commis de rang, schen, Portier, Sekretiirin, Wal, 60 B., B.O.
& i armaid, o
Biiro und Réception K hi ., Er Vierw.
s 6177 B ti S X ikar Lehrstellen
eune Suisse allemande cherche place dans un bureau m nfang our- i
Offene Stellen comme stagiaire ou débutante de bureau en Suisse nante fir Saal und Zimmer, Lin ch e e O oo 0
Emplois vacant Irlomalnde. P‘Frle Tallemand, trés bien le francais et un peu Kiichenchef oder Kochin, Cs’"'mli de cuisine, a1 o 70 B Luzern Basel
mplois vacants Panglais et Italien. Libre dés le er avril 1965. Ofiros sous St enton pril o Kt €220 FrOh(J'Jahr,QOB.,_Gen'ersee
Hotersekretirin. sprachenkundia,_sucht Stefle. Frof ab so- 8976 Sekreth 5 iohassein, . gogp . 0:, Erstilasshotel, Bern
o Hotel, Basel.Birsfelden, sucht mit Einfritt nach 1950 dort. Offerter unter Chiffre P 75003-33 an_Publicitas, r sbu : eliner, 6223 sof., Restaurant, Basel
3 - X it Eintritt nacl itten. . n, . h

A Obereinkunft:  Hotelsekretarin. Offerten erbeten an K ChoTde Ton oder Alial - m[ 1 Commis de cuisine, G;\;ﬂerln, Nihorin. 6224 Sarvle n.0., grosses Passantenhotel,

M. Stalder. (572) lundig, sucht per Sofort Stelle in kieinerem Passanten- 6179 Chefs de partie, Commis de cuisine, "Enats oroul: 6225 Kellnerlehrling, n.0., Restaurant, Kt. Bern

Cereasi in piccolo aibergd gat Focarna: ragazza per Te hotel. Eilofierten erbeten an Postlagernd 99, Sihlpost, Ziitich. Commis de rang, Kinderfraulein, Mitte Wiz Apr,
amere ed aiuto in casa. Trattamento famigliare, buona 376 Y ! '

page. Entrata a convenirsi. Offerte sotto chifire 576 G 160 Serviertochier,  Hotel i 1. April, 40 B Aushilfsstellen

esucht fur Saison (April bis Ende September): Kochin,  Cuisine und Office Vierw. ! "
evtl. Hilfskdchin, Zimmerméadchen-Mithilfe im Saal, 6181 Serviertochter, Mirz/April, kleines Hotel, Brienzersee — Aiutie

Haus-Kiichen-Madchen. Ofierten erbeten an Hotel Réssll g iichenchef sucht Aushilfen bis ungefahr Anfang April o182 Chof de rang: Demi-Che,, Fatlssler, Garderobier, 7775 Koch, sof. bis April, 80 B., B.O.

(577) Offerten erbeten an Karl Wullschleger-Staub, 4663 Aar- n.4., 80 B., Davos " 7776 Chef de service fiir Fer Mérz bis

Geoucht von Hotel Moy, Oberhofen (Thunersee) fur die  burg AG. Telefon (062) 746 40 @) 6188 ;:g:::,"a';“es;'i‘,f";"‘;,ms;dﬂc';gf"",( fachter, reliner, Grossrestaurant, Bern

i bi : - 3 , Kioskhilfe, Wasch H et "
ommersaison (von Maj bis Anfang Ofiober): Chasseur O A Y m Mai, 30 B., Vierw.
5 v (spr n I ! 84 Barmaid oder Bartochter oder Barkellner, 1.Mai,
Etagenperiier, Zimmermidchin, Aide oder Comri e Etage und Lingerie o Vi i StelB L
o p : ‘ ) 5 . Marz, A ierts Sekre- -
BT e und._Lohnanaprachon Ofterten mit Lingére suchi Stelle ab sglort. Wintersaison- oder Jahres- tarin oder Journalfiihrerin, 1. April, 70 B., Genfersee ote ureau, Lausanne
Zeugnisabechrilte ey 5655 Oberhofen am Thunersee. etrieb, Offerten unter Chiffre 3M 6186 Chef de partie, Commis de cuisine, April, 110 B., Les offres concernant les places vacantes ci-aprés
(575) 6187 Koaaoofief, Commis de cuisine, Portier, H fotor Buran: A 1
esuchtirlange Sommersaison (April bis Oktober) in Hotel- \ A A P S W aap e , 17, rue Haldimand (Place Bel'Alr),

G e arant (50 Bottan), Interiaken B,O.:mch(iger)Kﬁcheen- Loge, Lift und Omnibus .::;f:ehre, csi;e'!'g&:?iu:s. C:;:mé-:ede rang, R:;g:’ur:n:'- Lausanne Tel. (021) 25 92 61.

chef, Commis de_cuisine, Saaltochter, Serviertochter, nt Jahres- od e e e tdame upd -tochter, Office. :

Zimmermadchen, Tochter fiir Hilfe im Saal, ! U e oar e maachen 1. Marz/1. April, 40 B, KL Places & l'année

und Zimmer (auch Anfangerinnen), Tochter mit : e s e, Oflare Fribourg . - April, 40 B. KL gy78  commis de cuisine, hotel moyen, Lausanne

;'ﬁ:lg#‘“ﬂ::; r_;‘n iuc?fr‘bu?che, Frau oder Tochter ten unter Chiffre 372 6188 Serviertschter oder Kallner, sprk, Saaltochter, 8279 gargon de maison, hotel moyen, Alpes valaisannes

i u gerie (ital. oder span. Ehepaar auch er- Li : P SAter 5280 demi-chefs de rang, femme de chambre, grand hdtel,
wiinscht), Offerten erbeten unter Chiffre 571 A Vierw. . Alpes valaisannes
esucht: Commis de cuisine, evtl. Kochin. Eintritt wenn Briefporto 6189 Hilfsg F 8281 femme de chambre, demi-chef de rang, hotel moyen,
mdglich 1. Februar 1965. res- oder Saisonstelle. sprk., région Montreux
Offerten an Familie Justus Loretan, Hotel Walliserhof, Leuker- (lose beigelegt) fiir die Weiterleitung bitte nicht Commis de Commis de 8282 lingére, hdtel moyen, Alpes valaisannes
bad VS. Telefon (027) 5 42 24 oder 542 35. (574) vergessen. salle, : und £ 8283 e ides-ft d
n.0., 80 B., Luzern clinique, Lausanne
8150 i azer0 i Waren- 8284 sommis de cuisine ou cuisiniére, femme de chambre,
- . ch ide-Directri nge- el moyen, Valais
L] 6099 Etage - g e Ge‘;,ersee Com- B e ormadchen, Chefs de . rang, Demi. 8285 concierge, aide de buffet, secrétaire 40 lits, Lac Léman
a anzen IS e 100 g, n.0., 90 B., Genfersea i Ehote Gommis de rang, I1. Barmaid, Chefs de partie, 8286 couple pour loffice, lingére, hotel moyen, Grisons
Buffettochter o sof., Gommis de culsine, Economat-O , 8287 commis de cuisine, ‘couple pour I'office, hotel moyen,
. 6101 G fiir Etage und sof. oder n.0U. gerlegouvernante { Lottt
' Naherin, Lingeriemadchen, Buffetdamen, Girtner- 8288 garcon de cuisine, hotel moyen, Lausanne.
der Stellenvermittlung ciia popuane Luzem Gehitfe, Ofeo-Ko ¢ ‘und rtner-  gog9 garcon de cuisine, grand hotel, Grisons
2 Chefs de rang, C de rang, n.0., 190 B. Luzern 8290 aide de buffet, hofel moyen, région Léman
Liste des emplois vacants wiop Oceburschan, i, Mara, do 6., Kt Fribourg | ©_ "o 6191 IL Chef de réception-Kassier, sprk, Concinrge: B o e e ar Ia parsennel, domi-chef de
. . Fr i sp! sof, 50 B.,
. H ] f v d sprechend, Chefs de service, Chefs de rang, Demi- rang, grand hétel, Lausanne
Lista dei posti liberi oios Walli i o Fi 4 Chets de serice . Cmtremetior, " Garde. 8293 fomme de chambre, hotel moven, Alpes vaudoises
100 B., Kt. Neuenbur ot manger, Commis de cuisine, Portiers, Zimmermad- 824 femme de hotel'm
. 6105 Anfangszi rh P chen. Personalzimmermadchen, Stopferin-Lingére, 5295 cui: , petit hotel, Alpes valaisannes.
Offerten mit Vakanz-Nummer, Zeugniskopien, Pass- \ mermide! 8, SoL, Ser- Wi i ingerl Odtier 8206 commis de rang, palace hotel, région Léman
photo u]nd 40 Rp. in Briefmarken lose beigelegt (Aus- 308Kt F,ibéur% ruar, itte Februar, te, Office-T i 8207 garcon de c“ti‘li".' garcon ou ﬂlllle d'office, lingére
ein an e 1ot Of i 8 An- el moyen, Alpes valaisannes
ureau, Gartenstrasse 112 . (061) 348697 6106 Commis de cuisine, Deutsch sprechend, 1.Februar, fang April, Erstklasshotel, Luzern 8208 sommelier pour le bar, hétel garni, Lausanne
" Bahnhofbuffet, Zirichsee 6192 Commis de cuisine, 15. Mérz, Erstklasshotel, Luzern 8209 portier, gargon ou fille d'o!%cn. grand hétel, Alpes
o 6107 Saaltochter oder Commis de rang, hter, 603 A i ‘nte,l.und Il.Buffetdame,Kiich valaisannes.
res avec numéro de la liste, copie de certificats, Zimmermadchen, Commis de cuisine, \ig & e v s v
photo de passeport et 40 cts en timbres poste non- pril, 70 B., Kt. St. Gallen Y ommis de culsine, Lingore, Saison de printemps et d'été
collés (étranger: 1 coupon réponse International) & 6108 Kii sof. oder und Zimmer, Hausburschen, Dancing- u..'.'ir Resiacuu- i i
Hotol.Bureau, Gartenstrasse 112, Bale. (061) 34 86 97 6100 n.0., 30 B., Badeort, Aargau 6 o chen, cing Rostau- 8300 chefdlecnh:’no(uihs!e),uucle_r,el;heiméller,commll
Ser . M er, sprk, ; s 3
o citéite @ " BN e ern , n.0., Keines Kinderfraulein, Portier, sprk, Casserolier, Kiichen- Thain vortiers, Bortiors, femme. de
e f ?lv e devono essere fornite del numero indicato 6110 Zimmermadchen, sof., 60 B., Thunersee O orart g g E”-/TD"'- chambre, aide femme de chambre, lingére, suisse,
nella lista delle copie dei certificati di buon servito, 8111 Zimmermadchen, sof., 50 B., Kt. Solothurn n-Kassiererin, sprk., Anfang April, Erstklass- aide de 'lingerie, gouvernante d'économat, aide-
di una fot d in i 6112 Sekretarin, sof., 120 B., Badeort, Aargau 154 et o in) Chefe.d gouvernante de cafeterie, chef de rang, commis de
incollati (per I'estero: b ispost: 6113 inzi n.U., 40 B., Kt. Schaffhausen et Chef d o, rang. Etablissement thermal, Vaud
nale) e devono essere indirizzate 6114 Sekretar(in), 1. Mérz, 50 B., Kt. Schaffhausen o cuisine, Chef de rang, Com e oy, 5301 chefde cuisine, commis de cuisine, dames de buffet,
Hotol-Buroau, Gartenstrasse 112, Basilea. (061) 34 86 97 6115 Serviertéchter, sof. oder n.U., Hotel-Restaurant, Kt. angas A e de buffet, garcon de buffet, fille d'office, gargon
& Schaffhausen ) _‘ P S irtner. Chauffeur, ‘Ch\!”"m Baler, "mﬁ-: -ﬂwﬂce,d qarclon de :;nlulno (casserolier), portier,
orio. Serotin oder Prikagtiy Serionsehter, Wi- - mormlichen, Schwi e FH Y g e
Jahresstellen et Rosau SIS, ST S0 e, P
Places 4 I'année — Posti annuall 6118 Chasseurs, sof. oder n.(U., 110 B., Genfersee A o ! moyen, région Fribourg.
6119 Serviertochter, Commis de cuisine oder Kdchin, d'étage, Chefs de ang: Demi-Ghofs butler, Chel 8302 chef de cuiging, saucier, chef tournant, chef entre-

6030 Kiichenchef, Mitte Mirz, Restaurant, Nihe Basel 1; Februar, 100 B., Vierw. rang, B Chef i ¢ t, Chef metier, chef paissier, commis de cuisine, comms

6040 I. Lingeriegouvernante, sof. oder n. 0., 6120 Commis de cuisine, sof., kleines Hotel, Ziirichsee Y Chef Chef T rnn&. fille
Basel 6121 1. Mérz, Er I, Kt. Zirich Chei Patissier, Tournant, Chef de garde, Commis de de salle, débutantes pour I salle, portiers d Stage,

6041 sof. oder n. U, Er ant,Basel 6122 Entremétier, Gardemanger, Commis de cuisine, Cuieine, ‘Comimis Patissier, Kaffeekchin, Waren- portiers tourmant, Une & ot roglol ur, (permis

6042 Chef de partie, Buffetbursche oder -tochter, Deutsch 2 t-Offi Wi- 8303 L2 , ara b Logion an
sprechend, sof., Restaurant, Basel Kiichenmadchen, Hausbursche, sof. oder n.0., Hotel scher(in), n.0. 110 B., Luzern re d° e .

6043 Buffetdame, sof., Passantenhotel, Basel Badeort, Aa/gau ch 6196 Biiropraktikantin, Telefonist c maltre d'hatol, chef du partie. sommIs 0° fmgene,

6044 Buffettochter, sof., Restaurant, Basel 6123 estaurantkellner, Demi-Chef de rang, Commis de 4 e 2 ’ iy a '\ y g 3

8045 Commis de rang, 1. Februar, Passantenhotel, Basel rang, alle Deutsch sprechend, n uffetgouver- :ﬁ:'&'«'e“«"e':fﬁ:.nfé';n'f;::;';‘;:ma5"3;"7;’:3“":.3'- re lingére, aide-lingére. grand hotel, Lac Léman.

6046 ﬁomﬁmlé de“culhu ne, :lo!'., Restaurant, Base 6124 aa“r;ta, Buﬂeldqmuhlylésré,oso B., Z B e mis de rang i.Chef. 'Saucier, ’

6047 y ochter, Hil , sof., - 4 X h i i i f
oeiel Basel " sgouvernante, sof., Passan dorin. Fensterpuizer, Hilfsportier (Schweizer), Be- Commis de cuisine, K b Die des SHV verfugt zurzeit Uber dle

6048 Saaltochter, Tournante fiir Buffet und Lingerie, triebsmaler (Schweizen), sof., Chef de rang, Demi- Nih Mérz/April, 110 B £
T April, Passantenhotel, Basel Chef, Commis de rang, Chef Tournant de cuisine, D eatiore g s

6049 oder i ez, Kaffee- Commis de cuisine, n.(U., Erstklasshotel, Zirich 6107 Comints de .
kéchin, Hausmadchen, n.0., grosses 6125 Commis de rang, Deufsch sprechend, 80 B., Ziirich cuisine. Ki . N Aush“fs-Oﬁerten

6050 Boehis de cuisine, sof, Restaurant, Basel 6126 Etagengouvernante, Corinis de rang; Commls da chen, Hallentochter oder Keilner, sprk. Saaltochter,

O Chei'de reception oder ‘Sekretér(in), sprk., 15. Febr., 6127 Journalfiihrer-Sekretar, Commis de cuisine, Keller- Saalpraktikant(in), Biiropraktikantin, Pmﬁ:{gﬂm: (Keine offenen Stellen)
Passantenhotel, Basel bursche, -Deutsch sprechend, _Buffettochter, oder e pril, 100 B Lugano

6052 Commis de cuisine, sof., Hotel-Restaurant, Nahe Basel ursche, sof., Bahr Z tertoc . 4 i 1 i !

8053 Saucier oder Tournant, sof., Passantenhotel, Basel 6128 Kochin, Kiichenmadchen oder -bursche, evtl. Ehe- pise Kire 4 goust, 18 ssioit bl aul weiteres.

o023 Koch neben Chef, sof., Passantenhotel, Basel paar, sof. oder n.U., Garnihotel, Wallis i " © 16 Chet saucier / Sous-chef, sofort bis auf weiteres.

6055 Kellnerpraktikanten, sof., Restaurant, Basel g:%g Chef de partie, sof,, 80 B, Ziirich " . Ki o i Kii [} 17 Chef de reception, D., F., E., |., sofort bis April.

056 Servi f., Re- t oder : " et ¢

0056 Catrant. Basel #oly Fe Zimmermédchen, sof.. 50 B., Néhe Zirich ghan, Aoril, Eofinie anger, Bu 18 b D., F., Mal bis Juli

6057 A Ser gof, Basel 6131 Kilchenchef, Gouvernante (evtl. Ehepaar), sof. 30 B., Kt Sohaffhausen " 19 D, F., E., |, sofort bis Mérz.

6058 S sof., fret, Aargau Aargau 6199 Kii i Ser Ende Mérz, Ser 20 Demi-chef de rang, sofort bis auf weiteres.

6059 Kil sof, 40 B., schwei 6216 Barmaid, 15. Februar, Restaurant, Wallis or, Buffattochter, Commis de cuisine, 15, April, 40 B., 21 Oberkellner, D., F., E., I, sofort bis auf weiteres.

6060 adeort, Aargau i 5
médchen, sof., kleines Hotel, Graub. 6200 % : Mitte 22 Serviertochter, D., F., E., 1. Februar bis Ende Marz

6061 Alleinkoch, 15. Mérz, kleines Hotel, Lago Maggiore arz, Lingére, Saaltdchter, smpraknkamin.léekrse- 23 Portier, sofort bis 12.2.1965.

6062 ommis de i i - L Kantin, Commis de cuisine, 1. Apfil, 80 B., 24 Zimmermédchen, D., E., 1.2.1965 bis 15.3.1965.
cuisine, Nachtportier, sof. oder n.U.,'0 B., Bielersee Wintersaison-Stellen Badeort, Aargau 2 Economat Gouvernanta, D., F., I., sofort bis Mérz

6063 K oder -m? Se sof. 6201 Saucier, Entremetier, Buffetdame, Demi-Chef de 1o :
oder n.U., 30 B., B.O. Places d’hiver — Posti invernali rang, Kii Kii E Mitte Marz, 26 Concierge, D., F., E., 1., sofort bis auf weiteres.

6064 Chef Saucier, Chef Gardemanger, Commis de cui- Commis de rang, Tournante, Lingeriemiddchen, 15.1.1965 ca.

ine, Chef de rang, Demi-Chef, Commis de rang, 6132 11 » e I Lin- Officemadchen, Mitte April, 80 B., Interlaken
i;r'n' n.0., Er geriemd >80 B.. Graub. 6202 g ir “n‘:ho:n?, t mit ien und Photo werden
e Y B liner, )

5065 Kaehin, Koch, Kiichenmédchen F—— 6133 HiIh-Ec_t_momli-Oﬂh;agn_uverna!!le, 130 B., Graub. d:u‘!".:nu ggztcalz:ang:“m; deec:“i‘e"::ngrh:‘r;\er:lllrs' sofort zugeschickt auf Anfrage an Stellenvermittlung SHV,
KBchin K neer, Zimmermadchen, Lingére, Maus:  813¢ Officemadchen-Mithilfe in der Lingerie, 40 B., Graub. de rang, Sau i 2 ot 112, Basel. (061) 34 86 97.
BerrehaPartier, n.0. 40 B., Brienzersee ' 6135 Tournante fiir Saal und Zimmeor, 60 B., Graub. porer o H A

6086 i §13% Barmald, Kuchenbursch, 70 8. 8.0 Ablasung im Service, Sekrotarin, Kiichenburschen

i sebr‘l:ar,hErstklajsho;gl."Badeo;(I, Aargau, i o Fifeaouvernante, 160 B., Graub und -m Officeh und ~mé April,

7 Saaltochter oder Keliner, Zimmermadchen, sprk., ] te, 9 ; 100 B.. Interl
O B., Badeorl, Aargau . 130 o o 80 B Erstklasshotal, Graub. 6203 dSnuciary,n(e:;ﬁ?vr:is de cuisine, Chef de rang, Commis UNI-CODE
8 1. drin, Bl oder dehen, evtl. Anfa e rang, Anfangsgouvernante.Stiitze des Patrons,
Kazl";" P°"i§'3'“' H:us U"Ad Bhndranst, Ende Jan.| gm hen, evtl. A 70 B, B.O. it g Zim Das unentbehriiche Hilfsmittel fir die sprachliche
Anf. Februar, 60 B., Badeort, Aargau i bursch I Li i i Kii- mit un aniern
6060 Chef de partie, Commis de cuisine, Serviertt e ichen oder bursche, T eisonn, Lingdre chenburschen und -madchen, Mitte April, 70 B., Inter- d Sp
n.0., , Bern Sof. oder n.U., 80 B., Davos ! ' ak . i o Tausende von Ausdriicken und Redewendungen.
070 B tier n.U. 10 B, Bielorsoe Ende 145 aus p'rlzls‘de%pék"g"""' o0t B hropra L -C ubersichtlich geordnet in Tasch mat,
6071 gocelpv.kgkamir,?’armaid,c:(h.l;kaunohﬁ:m:-c&gc oraq Lochton Lingére, Hausburschy Fortier, 50 B, Davos T Vst, Chasseur,
e rang, Commis de rang, Kellnerpral ant, Kii- H ¥ i3 i 4 - .
e g Coardamanger, Commis do cuisine, Zim- o Chef Saucier, Chef Entremetier, 160 B, Graub. sche, & Zim P
mermadchen, Etagenportier, n.U., 120 B., Graub. 151 e 5 1. Lingei Wascher(in), Linge-

6072 Cz’mr‘;bhﬂdeeculgins oder Alieinkoch, 1. Februar oder O iz nidchon, A ingouvornan + cHilfsgouver Neue, d erweiterte Auflage des bereits be-
n. 0. , Graub. B nante, Buffetdame, uffettochter, eel in,

6073 Dinsitionssokretirin, sprk., 1./15. Marz, 160 B., Tessin  g1o) Kiichenbursche oder .médchen, 50 B. B nante Buletdame, B partie, Patissior, Com. _kannten Handbuches.

607 mis de cuisine, sof., kieines Hotel, Davos ! otel, Welile mis de cuisine, Casserolier, Kiichenburschen und

8073 Koch oder Commis de cuisine, n.(., A 6152 Wischerin, Stopferin, Glatterin, 90 B., B.0. : o und -ma .Ober-  Aus dem Inhalt:

Koch oder o tenenburschen, sof., kiaines Hotel,  g1oq 140 8. B.O. keliner-Chef de service, Il. Oberkellner, Chefs de us dem Inhalt:
Zentralschweiz ores B e oddar iner, 150 B. rang, i-Chefs, Commis de rang, Ser Aussprache

6076 Sekretarinpraktikantin, n.U., 70 B., Zentralschweiz g 8 Barmaid, B iifsgartner, April

6077 hter, ovtl. A ot 50 B, Zentral-  g156 e oder -kellner, 40 B., B.O. 100 B., Interlaken i 74 g Allgemeines (Zeit, Zahlen, Wetter, Famille etc.)
schweiz i iel de-Directri . 6205 i Aide du Patron Reise und Tourlsmus

6078 Chef de partie, Commis de culsine, 1. Februar, 508, 5157 Alde du Faton, Patissier, Aido-Directrico, Econo Portier, Lingére, Lingeriemidchen, Soryiorochter Gffentliche Dienste (Schriftenkontrolle etc.)

0. i 120 B, Z i 1, Com e A \ i

6079 échin, sof., Er Genf Fl cuisine, Kiichenburschen, n.0., 70 B., Interlaken Kérperpflege (Krankheiten, Arzt etc.

4080 Zimmormadchen, sof., 70 B., Genf g158 Buffettochtor, Kindormadshen, % 8. 8.0 6206 Chef do service-Alde du Pairon, Sprk, Saucler, Klsizunpg g8 { o)

6081 Se n.0., rant, Kt. Solothurn 6160 Portier, 1. Februar, 120 B., Engadin & Tournant, Ende April, At i h

6082 Etagen-Pefsonaled 6161 Barmaid, Zimmermadchen, Deutsch, Franzosisch o, 100 B,, Interlaken Lok Sasl Verkau n versch. Laden)

6083 Serviertochter, sof., 30 B., Kanton Bern 6162 Sacatestachior, 10 8, Wall e o o, Zimmermadchon, Commis do  voranUgUngen

6084 i"“':“.fh"'i Comr?i-G de rang, Buffettochter,  gie3 e o 20 6. Vailla uisine, Ka?l:ska:hin oder Koch, Lingeriemédchen, Wohnen (A jen an etc.)
Commis de cuisine, sof., Grossrestaurant, Nahe Ziric| : , 90 B.. W chen, i

6085 (Abldsung im- Service). Zimmermad- 818 Commis de rang, 0 B. Engadin - ruer 60 B Mai, 90 B., Thunersee, Hotel (Fragen an die Réception etc.)
chen, 15. Februar, 70 B,, Nahe Luzern o 'f'ﬁ'o'??cz' alienisch  sprechend, 1. Februar, 6208 er, b ” Essen und Trinken (fir Service und Kiche)

6086 Commis de culsine, Koch: 200 G166 Barmaid, evtl. Barkellnor, Erstklasshotel, St. Moritz Saaipraktiant(in), L Antang. April, Fahrrad und Motorfahrzeuge

087 B ehe. and .médchen (evil. Enepaar), sof.  S187 Chef de service, Erstilasshotel, St. Moritz 6209 Tochter fir Zimmer und Saal, Mitte Mérz, kieines Landwirtschaft
oder n.U., kleines Hotel, Aargau e N N 20 B, St Morltz orechend, Erstila Hotel, Vierw, Berufe, Industrle

5088 BoSarviertochter, Servicepraktikantin, Servier- 6169 Sllner T omant: T sprechend, Erstklass-  go1g Kiichenchef, Alleinportier (Schweizer), Saaltochter, 4
tochter, sprk., Hausmadchen, Mithilfe in der Linge- ¥ D‘e'-' /aal 1‘ B. B.O Hilf: 3 Lingerien Verschiedenes
rie, Lingére, Hausbursche, (Mithilfe am Buffet), 5. 6170 Stopferin, 20 8., B.0. . K
Mirz, kleines Hotel, Baselland 6171 Ko 0058 g Officemadchen, April, 50 B., Vierw, i

wgg Etagenportier (Schweizer), sof., 100 B., Gen‘!ersﬁe 6172 S itschtor, Saalkellner, 80 B., B.0 6211 fek‘mliﬂrlna, %pri;,, m,||ma.,chs..,uacmaéi sullpr:::dl- Zu beziehen gegen Einzahlung von Fr. 5.80 pro 8tiick

60! g sprk., Etagen- ' u S antin, uffettochter asseur, agenportier, .
Dortiovs. ‘Chef de rang, sof. oder n.U., Erstilasshotel, 1tterin, Mangerin, Hausméadchen-Mithilfe in der auf Postcheckkonto oder gegen Nachnahme bei fol
Genfersee Lingerie, Zimmermadchen, April, 70 B, Vierw, genden Stellen:

6091 Saaltochter oder Kellner, sof., 90 B., Wallis 6212 Commis' de rang, Domi-Che, sprk,, Kellnerpraktis

6092 Kochpraktikant, sof., 70 B., Luzern i g kant, April, 90 B., Genfersee mittl H 112,

o Kelaphanistin, n.0., Erstklasshotel, Luzern Sommersaison-Stellen 6213 Kbchenchef oder Kéchin, Zimmermadchen, Servier: 'g 8HY, Gar 2. Basel

6094 Chef de réception, Marz, 110 B., Luzern . tochter, Kiichenmédchen, n.0., 30 B., Vierw. (V 85, Basel).

6095 Sekretdr(in), n.U., grosses Passantenhotel, Luzern Places d’'été — Posti estivi 6214 sprk. dig) Saucier,

6006 Commis _de cul oder Kéchin, 1. Februar, Saal- Patissier, Kaffee-Personalkéchin oder -koch, Econ Service de p SSH, Rue d 17, Lau-
tochter, Zimmermadchen, n.U., kiéines Hotel, Wallis g te, Lingére, L o Il 13734, Lausanne)

6097 Serviertochter, sof., Restaurant, Nahe Basel 6173 Oberkeliner-Stiitze des_Patrons, Office-Economat- chen, ellner, Commis sanne ( , Lausanne).

6098 Serviertochter oder Kellner, sprk., i 9 2, Saucier, ), Lingerie- de salle, Barmaid, Chasseur, Nachtportier, Etagen-
tin oder Buflettochter, Doytsch sprechend ligamey nikdchen, Officamild ad e O b Kelle , Kiichan-  Buchhaltungs- und Treuhandstelle SHV, Bahnhot:

ouvernante, ze der Hausfrau, evtl. Anfiangerin, chen, Mérz, ., Lugano uf u
O Februar oder 1. Marz, 50 B., Aargau 6174 Sekretdrin, Anfang April, 70 B., Tessin n.0., 100 B., Vierw. " strasse 18, Montreux (Il b 3575, Vevey).
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HOTEL KRONE
WINTERTHUR

nhmen-

autne™ ysgel

Jahres, 7 "am BUCR un
Réceptiol ganket!
ee‘unu)v ‘sowl

eine oute
Pm&“ﬁg‘wﬂ\&ﬂuﬂ:\\{u\ﬁ\&%
o 5233‘\‘32 T:\\q\\e\l at
enhereg, Hotel Krone:
Winterthur-

Marktgasse 49 - Tel. (052) 2 19 33

Gesucht for lange Sommer- und Wintersaison:

erfahrener

Kiichenchef

fiir mittelgrosse Brigade
Saaltochter oder -kellner
Lingeriemadchen
Kiichenburschen
Angest.-Zimmermadchen
Eintritt etwa Mitte Mai 1965 oder nach Ubereinkunit. Offerten von

gutausgewiesenen Bewerbern sind erbeten an Familie Stettler,
Parkhotel Schoenegg, 3818 Grindelwald.

Hotel Bellevue, Interiaken
sucht fiir kommende Sommersaison (Anfang Mai):
Oberkellner
Chefs de rang

Demi-Chefs
Commis

Offerten erbeten an H. Krebs.

Hotel Bellerive au lac
Ziirich
sucht per sofort oder nach Ubereinkunft in Jahresstellen:

Lingeriegouvernante
Commis de restaurant
Kellerbursche

Offerten an Frau M. Simmen, Bellerive au Lac, 8008 Ziirich.

GESUGHT

fiir lange

Sommersaison
Anf. April-Mitte November

Grand-Hotel
Territet-
Montreux

500 Betten, moderne Einrichtung.
1965: 6 Monate voll besetzt

GRATIS:

Gelegenheit zum Besuch
von Fachkursen
und Sprachkursen

Eintritt vor Ostern, evtl. Pfingsten

Offerten mit Zeugniskopien, Foto
und Gehaltsansprichen erbeten an
H. F. Mdller, dir. propr.,

Case 62, Territet.

Oberkellner
Chef de réception
Chef de cuisine

mit angenehmem Charakter und Organisa-
tionstalent, f4hig, m. grésserem Mitarbeiter-
stab zu arbeiten. Interessanter, selbsténdi-
ger und gutbezahlter Posten. Regelméssige
Plazier k r Wi

bei Eignung vorhanden, evtl. Engagement
in Jahresstelle.

II. Direktionssekretarin

(Sprachenkundig)

Kontm"eur Franzdsisch sprechend
Telefunisﬁn Englisch sprechend
Maincourante-Caissiére
Aide-Maincourante R~ingerin
Chasseur

Chef de partie-Saucier
Commis de cuisine
Patissier eistandio)

Commis Patissier
Kaffeekdchin
Kiichenburschen
Officemaddchen
Officegouvernante

médglichst Italienisch sprechend
Buffettochter ovu. antangerin
Winebutler

Aide-Barmaid . Antangerim
Commis de rang
Saaltochter

Stagiaires fiir Saal u. Etage
Etagentournante """
Etagenportiers
Zimmerméadchen
Wischerin evtl. Wascher
Lingeriegouvernante
Lingeriemadchen
Hausmédchen
Generalgouvernante

Englisch und Itallenisch sprechend
Hilfsgouvernante Rnngerin
Tapezierer wensunae Maler

HOTEL zum

STORICHEN
ZURICH

Hotel Schweizerhof, Ziirich

sucht:
Economatgouvernante
Officegouvernante
Economattochter
Kaffeekochin
Kaffeek6chin-Anfiangerin
Zimmermédchen
Chef de rang
Demi-Chef de rang
Commis de rang
Chasseur
Kellerbursche
(nicht unter 25 Jahre alt)

Offerten an die Direktion.

Hétel Continental, Bienne

cherche pour tout de suite ou entrée a convenir:

secrétaire de réception
femme de chambre
sommelier tournant
garcon de buffet

Faire offres ou se présenter & la Direction. Téléphone (032) 23255

Hotel- und Spezialititen-
restaurant der Innerschweiz
sucht arbeitsfreudige, gepflegte

Serviertochter

Lohn und angenehme Arbeitsbedingungen
S e @tferton erbeten unter Chifre SE 2638 an

die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Hotel zum Storchen
in Zirich
sucht per sofort :

Commis de cuisine-Tournant
Hallenchasseur
per 1. April 1965:

Sekretarin
fur R

ion, korr

Commis de rang
Commis de bar
Demi-Chef
Kellnerlehrling
Biiropraktikantin

Offerten erbeten an die Direktion.

Interlaken

1l. und lll.Oberkeliner
Winebutler

Chefs de rang

Chefs d'étage
Demi-Chefs

Posten

Grand Hotel Victoria-Jungfrau

sucht fiir die Sommersaison 1965 (etwa 25. April bis 10. Oktober):

nur gelernte Bewerber mit Deutsch-,

Firdie ob hend
Engl und F

in Frage. Tenue: Mittag weisse

Jacke, Abend Frack.

Ferner:

Salatmamselles
Commis de rang
Barcommis
Kurierkellner
Praktikanten

7260 Davos Dorf oder an die Direktion.

Offerten gehen mit den nétigen Unterlagen an Herrn Charles Zutter, I. Oberkellner
Ex-Premier Maitre d'hétel au Centre de I'Hétellerie a I'EXPO, z.Z. Hotel Meierhof,

Ferner fiir die Jungfrau-Grillstube:
Restaurant-Tochter oder Kellner

Alle friheren Angestellten, die Interesse haben, wollen sich unverziiglich melden.

HOTEL
ST.GOTTHARD

M ZURICH
sucht

in Jahresstellen:

Sekretariat:
Sekretidrin-Korrespondentin
Sekretarin-Kasiererin
(geregelte Arbeits- und Freizeit)
Service:

Il. Barman

Chef de rang

Kiiche:

Chef Gardemanger
Commis de cuisine
Personalkoch

Etage:

Zimmerméadchen

Buffet:

Buffetdame

Hilfsgouvernante
fiir Buffet, Office, Kiiche

Ausfiihrliche Offerten sind an den Personalchef zu richten.

Hotel-Revue Page 17

Hoétel Reber, Locarno Ti

Nous cherchons pour la saison 1965 (début/fin mars & octobre/novembre):

restaurateur
(qualifié pour le grill, év. place & I'année)

chef-saucier

chef-patissier

chef-entremetier

2 tournants (grill et cuisine)
commis-patissier (débutant, 1er mars)

3 commis de partie (deux pour le 1er mars)

Faire offres, indiquant les prétentions de salaire a Fr. Steiner, chef de cuisine.

LOCARNO, Tessin
Hotel Muralto au Lac

Wir suchen fiir die
Ubereinkunft:

saison oder in

fiir Réception:
Réceptionist(in)
Telefonist(in)
Chasseur
Nachtportier

fiir Restaurant:
Hostess (talienisch Bedingung)
Demi-Chef de rang
Commis de rang

fiir Kiiche und Buffet:
Kiichenburschen
Buffettochter

fiir Etagen:
Hausburschen
Portier
Zimmermadchen

fiir Confiserieproduktion:
Backer sofort
Konditor

fiir Lingerie:
Lingére

fiir aligemein:

Midchen fiir Personalservice

fiir Tea-Room:
Buffetdame
Ladentochter
Serviertochter

Offerten mit den Gblichen Unterlagen erbitten wir an die Direktion.

ab Mitte Mérz oder nach
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Grand Hétel Eden
Montreux

cherche pour fin mars | début avril 4 novembre 1965:

chasseur téléphoniste

commis de cuisine
commis patissier
commis de rang

commis de bar/hall
(connaissant les langues)
gouvernante d’office
gouvernante d’économat
gouvernante d’'étage

repasseuse
lingére-stoppeuse
filles de lingerie

Hotel Beatus, Merligen
(am Thunersee)

sucht mit Eintritt 1. Méarz 1965 oder nach Ubereinkunft in Jahresstelle

Direktionssekretarin

Verlangt werden: Deutsch, Franzésisch, Englisch in Wort und Schrift.
Italienisch und Spanisch erwiinscht, aber nicht Bedingung. Sehr interes-

sante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Stelle.

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind zu richten an P. O. Joss, Direktor,

Hotel Beatus, 3658 Merligen (Thunersee).

Hotel du Nord, Interlaken

(Sommersaison April bis Oktober 1965) sucht:

Gouvernante fiir Economat,
Buffet und Office (wird angelernt)
Buffet- Economattochter
Buffettochter-Ablésung Service
Saucier-Chefstellvertreter
Commis Entremetier
Commis Tournant

Commis Gardemanger
Chasseur-Portier
Officeméadchen
Kiichenmadchen
Kiichenburschen
Officeburschen
Lingeriemadchen
Sekretidrin-Korrespondentin-
Kassiererin

Kellnerlehrling

Ausfihrliche Offerten mit Foto und Zeugniskopien. Friihere
Angestellte mdchten sich sofort melden.

Hotel Royal, St.Georges
3800 Interlaken

sucht fiir die Sommersaison:

Saaltochter und -praktikantinnen
Commis de rang

Portier und Anfangsportier
Zimmermadchen

Entremetier

Patissier

Commis de cuisine

Casserolier

Offerten an Familie H. Kurzen.

Hételdu Parc
Mont-Pélerin-sur-Vevey

cherche pour la saison d'été, du fer avril & mi-octobre 1965:

garcons de cuisine

commis de cuisine
aide-cuisiniére a café
aide-gouvernante

portier

femme de chambre tournante
filles de salle

Faire offres a la direction.

Hotel Suisse, Vevey

sucht in Jahresstellen:

Sekretéarin

(Journal, Kasse, Réception; sprachenkundig)
Portier
(zu sofortigem Eintritt)

n, und

Offerten mit iftes
Foto erbeten an die Direktion.

Hotel Réssli, Weggis

sucht fiir die Sommersaison, mit Eintritt 15. April 1965

Kiichenchef
(Alleinkoch)
d und i ichtet

neue Kiiche. Hoher Lohn.
Offerten an Hotel Réssli, 6353 Weggis.
Telephon (041) 28 11 06.

Hoétel - Restaurant - Bar

Le Vieux Manoir
Meyriez-Morat

Nous cherchons pour longue saison (mars / avril & octobre / novembre 1965) ou
al'année:

gardemanger
remplacgant chef saucier (entrée a convenir)

patissier
commis de cuisine

secrétaire

femme de chambre

dame de buffet, filles de buffet
lingeére, fille de lingerie

chefs de rang
commis de rang

aide-caviste-garcon de maison
gargons et filles d'office et de cuisine

Veuillez adresser offres écrites avec copies de certificats et photos & M. Hans Buol
propriétaire.

CONTINENTAL
'HOTEL
LAUSANNE

= sucht

Fiir den neuesten Betrieb der Schweiz
mit 4 Restaurants, 2 Bars, 1 Boutique
u. 2 Freizeitanlagen in Ganzjahresstellen

Restauration:

Chef de rang
Commis de rang
Barman
Serviertochter

Boutique:
Verkauferin

Wascherei:
Naherinnen
Biiglerinnen
Lingeriemddchen

Buffet:
Buffetdame

Buffettochter
Buffetburschen

Kiiche:

Chefs de partie
Commis de cuisine
Commis Patissier

Loge:
Chasseur
Telefonistin

26. Februar 1965

Er6ffnung

Continental Hotel, Lausanne

das Hotel des auf hl 4 annes

Ausfiihrliche Offerten sind an den Personalchef zu richten

Gesucht in Jahresstelle ab 1. April 1965

S uy
/5 R o

i ..
| 6L OF
Zar

PG,
v unser

\ et / Nach 28jahriger verdienstvoller Tatigkeit wird

Oberkellner

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind erbeten unter Chiffre OK 2663
an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Erstklasshaus in bestem Sommer- und Winterkurort
Graubiindens
sucht auf k de S i Igende erste Mitarbeiter:

Etagengouvernante

Economatgouvernante
Officegouvernante

Wir bieten gute Entléhnung, verantwortungsvolle Tétigkeit und angenehmes Arbeits-
Kklima. Es wollen sich nur Bewerberinnen melden, die auf eine ldngere Zusammenarbeit
reflektieren. Offerten unter Chiffre EE 2671 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Nach Lugano gesucht

Sekretarin (sprachenkundig)

Oberkellner, evtl. Obersaaltochter
Bar- und Hallentochter
Saaltochter

Saalpraktikantinnen

Gouvernante
Anfangshilfsgouvernante

Saucier
Commis de cuisine

Etagenportier
Chasseur-Tournant

Zimmermaéadchen
Anfangszimmerméadchen-Tournante

I. Lingére
Office- und Kiichenméadchen

Offerten mit Zeugniskopien, Fotos und Lohnanspriichen an Hotel Continental, Lugano.
Eintritt Ende Marz nach Ubereinkunft.

Wir wiinschen: Bestens

Wir bieten:

Hoteldirektor

in den Ruhestand treten.

Wir suchen deshalb auf den Friihling oder Herbst dieses Jahres einen
Nachfolger.

i t schweiz. Natio-
nalitat, ref. Konfession, mit christlicher Gesinnung und
guten Spr nissen, der mit seiner Frau
einem Erstklasshotel mit 120 Betten und angegliedertem
Restaurant vorstehen kann.

Einen verantwortungsvollen, weithin selbstédndigen Posten
und Pensionsfiirsorge.

Ausfiihrliche Offerten mit Zeugnisabschriften und Foto sind erbeten an
haff lockenh

der G zum Herrn August

den Prési
Bruder, Mainaustrasse 13, 8008 Ziirich.

7050 Arosa.

Grand Hotel au Lac, Brunnen

(Vierwaldstattersee)

sucht fiir lange Sommersaison:

Journalfiihrer-Kassier

Biiropraktikant

Nachtportier (sprachenkundig)

Chasseur (sprachenkundig)

Etagenportier

Zimmerméadchen

I. Gouvernante fiir Economat-Cafeteria-Office
1l. Gouvernante fiir Economat-Cafeteria-Office
Barmaid (sprachenkundig)

Demi-Chef de rang

Commis de rang

Saalpraktikant

Chef Saucier

Commis de cuisine

Kaffeekochin

Offerten mit Zeugniskopien und Foto erbeten an A. Wyssmann, Dir., Arosa Kulm Hotel,
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Hotel Schweizerhof, Basel

sucht:

l. Sekretar seiverroter des chof de réception)

fiir Kassa, Journal und Korrespondenz

Il. Sekretar

fiir Kassa, Journal und Korrespondenz

Chef de rang o :i-carte-sonice, sprachenkundio)
Commis de rang

Commis de cuisine o
Buffetdame

Bartochter

Eintritt Friihling 1965.

Hotel Beatus
Merligen

(am Thunersee)

Modernes, neues Erstklasshotel (120 Betten) mit grossem Restaurationsbetrieb, sucht fiir lange Sommersaison,
mit Eintritt Anfang April oder nach Ubereinkunft:

Commis de rang
Kellnerlehrling

Chasseur
Zimmerméadchen

Economat-Kiichen-Gouvernante
Buffetdame
Buffettochter

Lingeriemadchen
Casserolier
Officeburschen
Officeméadchen
Kiichenburschen
Hausmaédchen

Gaértnerin (Blumenbinderin)

Wir bitten alle Angestelliten, die wieder auf ihren letztjdhrigen Posten reflektieren, sich umgehend zu melden.
Fir Unterkunft stehen neue Personalhuser zur Verfiigung.

Offerten mit Zeugniskopien sind zu richten an die Direktion Hotel Beatus, 3658 Merligen am Thunersee.
Telefon (033) 738 33.

Grand Hotel Victoria-dungfrau
Interlaken
sucht fiir die Sommersaison 1965 (etwa 25. April bis 15. Oktober):

Economat, Kiiche:
Economatgouvernante
Hilfsgouvernanten

Biiro:

I. Kassier
(«National»-Buchungsmaschine)

3 Journalfiihrer Kaffeekochinnen
(«National»-Buchungsmaschine) Buffettochter (Grillstube)
11. Sekretdrin (3 Sprachen) Officegouvernante
Praktikanten od. Praktikantin Casse?olier
sprachengewandte Argentier

Telefonistinnen-Telexbedienung Kiichen-Office-Burschen

Loge:
Logentournant
(mit Telefonkenntnissen)

Nachtconcierge (Hotel Victoria)
Voiturier-1l. Conducteur
(mit Fahrausweis)

Nachtportier (Hotel Jungfrau)

Waischerei, Lingerie etc.:
Waischereigouvernante
I.Wischer

Il. Wascher
Stopferinnen
Glatterinnen

Chasseure Lingerie-Mange-Méadchen
Etage: Personalzimmermédchen
Etagengouvernanten Personalservierburschen

Gartner/Gartnerin
Hilfsgartner
1. Kellermeister-Kellerbursche

Hilfsgouvernanten

evtl. Praktikantinnen
Zimmermadchen
Hilfszimmermadchen
Etagenportiers .
Etagenportiers Anfédnger

Alle Angestellten, die sich fiir ihre alten Stellen interessieren, wollen sich unverziiglich melden!

Offerten mit entsprechenden Unterlagen sind zu richten an Direktion Grand Hotel Victoria-
Jungfrau, Interlaken.

Villars-Palace
1884 Villars-sur-Ollon VD

cherche pour la saison d’été 1965:

caissiers-maincourantiers (parlant parfaitement le frangais)
c ier(iére) du restaurant

caissier(iére) du grill

tournants(tes)

Bureau:

Service: chefs de rang
demi-chefs de rang
commis de rang

commis de bar

(salle, étage, grill)

postman

tournant vestibule

voiturier

chasseurs

téléphoniste-téléxiste (parlant parfaitement le frangais)
téléphoniste-téléxiste débutante

femmes de chambre, Il. femmes de chambre

Loge:

Etage:

cuisinier(ére) pour le café
employés a la caféterie
passeplatier

Cafeterie:

gouvernante
aide-gouvernante
garcon pour la cave de jour

Fruiterie:

Office: garcons de cuisin

e
garcons d’office, filles d’office

Lingerie: Iing‘eres

Buanderie: calandreuses

professeur de natation
garcgon pour le tennis
vendeuse pour le kiosque

Piscine/Tennis:

Maison des employés «Bellevue»
concierge de nuit

Pour notre Hotel «Col de Bretaye», Bretaye
dame de buffet
cuisinier(ére)
serveuses (parlant parfaitement le frangais)
filles d'office, gar¢ons d’'office, garcons de cuisine

Bons salaires, excellent logement, cours de langues gratuit, caisse de prévoyance.

Faire offres avec copies de certificats et photo a la Direction.

Seehotel Meierhof
Horgen-Ziirich

(Modernstes Hotel ersten Ranges - 230 Betten - ganzjéhrig offen.)

sucht fiir die Neuerdffnung im Sommer 1965, mit Eintritt nach
Vereinbarung:

Vizedirektor

Chef de réception
Kassier-Aide réception
Sekretérin

Buchhalter

Concierge
Nachtconcierge
Tournant
Telefonist(in)
Chasseure

Loge:

Kiichenchef (a-la-carte-versiert)
Entremetier

Patissier

Gardemanger

Commis de cuisine
Casserolier

Kiiche:

Etagengouvernante
Etagenportiers
Zimmermaéadchen

Maitre d'hétel
Chef (Demi-Chef) de rang
Commis de rang

Chef de service (evtl. Hostess)
Restauranttochter
Buffetdamen

Etage:

Rotisserie:

Restaurant:

Gouvernante
Waischer(in)
Naiherin-Stopferin
Glatterin

Gouvernante
Kaffeekéchin
Tournante

Lingerie:

Economat:

Offerten mit Zeugnisabschriften und Bild an P. Diemand, Personalchef, Weltiweg, 8437 Zurzach AG.
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Hotel «Tamina»
7310 Bad Ragaz

sucht fiir nach Ostern bis Ende Oktober 1965:

Biiro:
Sekretérin
(Kasse, Réception)
Sekretarin

(Journalfiihrerin, Korrespondenz)
Saal:
Saaltochter
Saalpraktikantin
Kiiche:
Commis Saucier
Commis Entremetier
Etage:
Zimmerméadchen
Anfangszimmermaéadchen

Das bisherige Personal ist gebeten sich zu melden (bis
28. Januar 1965).

Interessenten senden ihre Bewerbungen mit Zeugnisabschriften
und Bild an J. C. Laporte, Propr., 7310 Bad Ragaz.

Kursaal-Casino, Luzern

(April bis )

sucht filr lange

Allgemeingouvernante
Buffetdamen wersiert)

Koch (chefstellvertreter)

Koch (commis de garde)
Koch-Commis

Lingére
Personalzimmermédchen
Casserolier

Kiichenbursche
Officeburschen und -méddchen
Tournante fiir Office u. Zimmer
Hausburschen

Kellner

far Dancing und
kundig)

Restaurationstochter
(Konzertbetrieb)

Chasseurs
Privatkinderfrdulein

und sp

Offerten mit Bild und L uch erbeten an

Nr. 3

Waldstatterhof am See
+ Brunnen

sucht

Réception:
Direktionssekretér
Empfangssekretdarinnen

Loge:
Nachtportier
Chasseur

Etage:
Portier
Zimmerméadchen

Restauration:
Chefs de rang
Kellner
Serviertochter
Kiiche:
Chefs de partie
Commis de cuisine
Patissier
Commis Patissier
Economat:
Gouvernante
Lagerverwalter/Kontrolleur
Office:
Gouvernante

Saison vom 15. April bis 15. Oktober.

Ausfihrliche Offerten sind an den Personalchef zu richten.

die Kursaaldirektion, 6002 Luzern.

Hotel des Alpes, Merligen

Gesucht fiir lange Sommersaison:

Alleinportier
Zimmerméadchen
Saaltochter
Demi-Chef de rang
Commis de rang
Kiichenbursche
Lingerieméadchen
Officeméddchen

Offerten mit Foto und L sind er-
beten an W. Hauri, Hotel des Alpes, 3658 Merligen bei Interlaken
(Thunersee).

Gesucht in modernes Hotel
(mit 70 Betten)

jiingeren

Nachtportier-Concierge

Jahresstelle. Eintritt méglichst bald. Offerten mit Unter-
lagen erbeten an Hotel Astoria, 4500 Solothurn.

Fiir Erstklasshaus (180 Betten), Sommer- und Wintersaison, in internatio-
nalem Kurort Graubiindens suchen wir einen

Assistant Manager

Fachtiichtige Bewerber mit Praxis in der Réception, die auf einen aufbau-
fahigen Posten reflektieren, sind gebeten, ihre Offerten einzureichen unter
Chiffre AM 2620 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Hotel Bellevue-Terminus
Engelberg

(Zentralschweiz) sucht fiir lange Sommersaison von Ende April bis Oktober:

Saucier
Entremetier
Gardemanger
Commis de cuisine
Demi-Chefs
Commis de rang

und Lichtbild sind zu richten an die Di-

Offerten mit
rektion.

e
! Hotel du Lac, Gunten

(Thunersee)

sucht fiir Sommersaison (Mitte Mai bis Anfang Ok-
tober):

Kiichenchef
| Partiekoch
l Kaffeekochin oder -koch

Obersaaltochter

J Saaltéchter
Saalkellner

’ Saalpraktikantinnen

Etagengouvernante
Zimmermadchen

| P, 2d
rersor

h

‘! Waischerin
Lingére
Garten- und Hausbursche

| Offerten mit Zeugnisabschriften und Bild an Familie

| F.Furi, Hotel du Lac, 3654 Gunten.

Fischstube Ziirichhorn, Ziirich

sucht fiir lange Sommersaison (April bis Oktober 1965):

Sekretir(in), evtl. Biiropraktikant(in)

Il.Chef de service (sprachenkundig)
Serviertochter
Restaurationskellner

Chasseur

Buffetdame

Buffettochter, -bursche
Entremetier

Poissonnier

Commis de cuisine

Commis Patissier

Kellerbursche

Mitarbeiter friiherer Jahre, welche auf einen Posten reflektieren, mdchten sich sofort
melden.

Offerten mit Zeugnisabschriften und Angabe der Gehaltsanspriche sind erbeten an
H. Hohl & Co., Fischstube Zirichhorn, 8008 Ziirich.

Wir suchen per sofort oder nach Uberein-
kunft in Jahresstellen fiir unsere Restaura-
tionsbetriebe |. Klasse und Il. Klasse:

Buffetdame
Buffettochter
Restaurationstochter

Wir bieten & Entléh iall gereg Ar it in leb-

haftem, interessantem Grossbetrieb.

Interessentinnen richten ihre Offerte mit den dblichen Unterlagen a‘n das Personalbiiro
Bahnhofbuffet, Ziirich HB. Telefon (051) 233793.

Parkhotel Flora, Bad Ragaz

sucht fiir die Sommersaison (April bis Oktober):

Biro: Biiropraktikantin

saal: Saalpraktikantin

etage: Zimmermadchen

kiche: junge Kochin oder Hilfskdchin
Kiichenméadchen
Kiichenbursche

Lingerie: Lingeriemaddchen

Offerten mit iften, Foto und ichen erbeten an Parkhote |

Flora, 7310 Bad Ragaz. Telefon (085) 9 22 44.

Grand Hotel National, Luzern

und 1965:

sucht fiir dieF 11

Chef Saucier

Chef Gardemanger
Chef Rétisseur
Chef Entremetier
Chef Patissier
Chef Tournant
Chef de garde
Chef Communard

Commis de cuisine

Offerten mit Lichtbild und Zeugnisabschriften sind an die Direktion zu richten.
N.B.: A ]

habten Posten zuril t mégen

die aufihrei en

sich bitte umgehend melden.

Seerestaurant, Rorschach SG

sucht fir die Sommersaison 1965 mit Eintritt 1. April/1. Mai:

Chef Gardemanger
Commis de cuisine
Patissier

Commis Patissier
Chef de rang
Demi-Chef de rang
Commis de rang
Kellnerpraktikant
Restaurationstochter
Allgemeingouvernante
Buffetdame
Buffettochter

Kiichen- und Officeméddchen

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind erbeten an die Direktion.
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Hotel Bellevue, Interlaken

sucht fiir kommende Sommersaison:

Saucier

Entremetier

Patissier

Casserolier

Kiichenburschen
Officeméadchen oder -bursche
Etagenportiers
Lingeriemddchen

Conducteur

Chasseur

Economatgouvernante
(Anfingerin)

Offerten erbeten an H. Krebs.

Locarno
(Tessin)

Erstklasshotel sucht fiir lange Saison (erste Halfte Marz 1965
bis etwa Mitte November):

I. Journalfiihrer-Kassier
Biiropraktikant
Sekretarin
Telefonist-Aide-Concierge
Kondukteur-Garagist
Nachtportier
Chasseur-Liftier
Saucier-Rétisseur
Entremetier

Patssier

Comimis de cuisine
Chefs de rang
Demi-Chefs de rang
Commis de rang
Zimmermadchen
Etagenportier

I. Lingere
Maschinenstopferin
Glatterin
Lingeriemadchen
Economatgouvernante
Kaffeekochin
Office-Kiichen-Burschen
Schreiner

Offerten mit Zeugniskopien und Foto gefl. an
Parkhotel, 6600 Locarno.

Ehemalige Angestellte wollen sich bis 15, Januar 1965 melden.

Hotel Victoria au Lac
Lugano-Paradiso

Gesucht fiir die Saison Anfang April bis Mitte
Oktober 1965:

Hotelsekretar (in)
Biiropraktikant (in)

Offerten mit uchen und i
erbeten an Hotel Victoria, 6902 Lugano-Paradiso.

Gesucht jiingere, sprachenkundige

Restaurationstochter

in gutgehendes Stadtrestaurant, Eintritt 15, Febr, 1965,
Hotel-Restaurant Merkur, 4000 Basel.

HOTEL

ullerfly

&
| I/:}\@ sucht per 1. Marz 1965
\ \0\//////' oder nach Ubereinkunft;

Empfangschef (schweizerbirgen
l. Sekretﬁr (Schweizerbiirger)
Barmaid (sprachenkundia)

Offerten an die Direktion, 8008 Ziirich,

Nach Zurich

I mit g ieb, helle moderne Kiiche.
Wir suchen fiir lange Sommersaison, zum Teil in Jahresstellen, Eintritt ab
Anfang April oder nach Ubereinkunft:

Chef Gardemanger
Patissier

Grillkoch

Commis Tournant

l. Buffetdame
Office-Buffetgouvernante

Fur Ehepaare separate Teilwohnung zur Verfiigung!

Anmeldungen an Rud. Wismer, Hotel Sonnenberg, 8032 Ziirich.
Telefon (051) 24 47 47.

HOF RAGAZ

sucht auf Anfang April in Jahresstelle einsatzfreudigen in
den 4 Hauptsprachen gewandten

Chef de réception

Saison: Mitte April bis Ende Oktober, Winterquartier in Davos.

Qualifizierte Bewerber senden handgeschriebene Offerte an
Bernard Branger. Winter: National-Hotel, 7270 Davos.

Casino Bern

Fiir 4 in Frelburg
suchen wir per Marz 1965 jiingere Mitarbeiter als

Saucier/Gardemanger
Commis de cuisine
Kellner /Serviertochter

Gutausgebildete Fachleute finden bei uns einen mo-
dernst eingerichteten Arbeitsplatz, gute Verdienst-
mbglichkeiten, geregelte Arbeitszeit, Jahresstelle.

iichen

Offerten mit L f, Foto und
sind erbeten an Robert Fischer, Alpenstrasse 46A,

2500 Biel.

l. Chef de service

Da es sich um eine wichtige, interessante und vertrauensvolle Dauerstellung
handelt, wiirde einem verheirateten Schweizer (mit Kindern) der Vorzug ge-
geben. Alter 26-45 Jahre.

Aufnahme in die Altersfirsorge méglich. Auf Wunsch steht eine schone,
moderne Dreizimmerwohnung zur Verfiigung.

Es wollen sich nur Bewerber melden, welche sich fiir einen solchen Posten
gehorig ausweisen kénnen.

Diskretion bei der Bewerbung selbstversténdlich.

Offerten sind zu richten an Walter Baumann, Casino, Bern.

Hotel Schwanen, Rheinfelden

(80 Betten)

sucht fiir lange Saison (Médrz bis November 1965):

1. Sekretédrin
(sprachenkundig; Bewerberin mit Kenntnissen der «National»-Maschine
wird bevorzugt)

junger, tichtiger
Kiichenchef
Patissier
Entremetier

junger Oberkellner
Chef de rang
Kellnerlehrling
Saaltochter
Saalpraktikantin
Officegouvernante
Hilfsgouvernante
Zimmermadchen
Hilfszimmermadchen
Portier

Eintritt Mérz oder April 1965. Wir bieten gute Entldhnung und geregelte Arbeitszeit in
neuzeitlichem Betrieb.

Offerten an H. Brun, 4310 Rheinfelden. Telefon (061) 87 53 44.

2ttt T e

e I I I T ] [ e e

Flughafen-Restaurant Ziirich-Kloten

offeriert Jahresstellen, mit Eintritt 1. April 1965 oder nach Ubereinkunft:
Biiropraktikantin
Buffettochter
Commis de cuisine
Commis Patissier
Commis de rang
Restaurationstdchter
Kellnerlehrling

Wir erwarten: gute Berufs- und Allgemeinbildung, Einsatzwille, Zuverldssigkeit.

Wir bieten: angenehmes Arbeitsklima in gutem Team, geregelte Arbeitszeit,
Unterkunft und Verpflegung.

Senden Sie uns bitte Ihre schriftliche Offerte mit Lebenslauf, Zeugniskopien und Foto.
Personalchef, Flughafen-Restaurant, Postfach, 8058 Ziirich.

Gesucht per sofort in Jahresstellen:

Koch

(Chef de partie oder gutausgewiesener Commis de cuisine)

Alleinbuffetdame
Buffettochter

(gelernt, mit Erfahrung)

Eintritt sofort oder nach Ubereinkunft. Zeitgemésse Arbeits- und Lohnbedingungen
nach neuem Mehrregionenvertrag. Gute Unterkunft im Hause.

Offerten mit den Gblichen Unterlagen und Foto an Max Bucher, Hotel Bielerhof,
2500 Biel-Bienne. Telefon (032) 2 72 31.

Hotel Quellenhof
Bad Ragaz

sucht fiir kommende Saison (April bis Ende Oktober 1965):

Chef Saucier

Chef Entremetier
Chef Tournant
Commis de cuisine
Diatassistentin
Kaffeekochin

Chasseur

1. Barman-Hallenchef
Commis de bar
Commis de rang

Offerten mit Zeugnisabschriften, Foto und Lohnanspriichen an O. Sutter.

Per 15. Mirz oder nach Ubereinkunft gesucht:

Hotel Rotisserie Raben
6000 Luzern

Biiro Sekretarin
Kiiche Saucier, Entremetier
Grillkoch (Holzkohlengrill)
Commis de cuisine
Etage Zimmerméadchen, Hausbursche
Buffet Buffetdame, Buffettochter

Office- und Kellerbursche

Rétisserie " ..
4 Restaurations- und Serviertochter oder

Schultheissen- Kellner (sprachenkundig, imit guten Umgangsformen')

stube
Saal 3 Saaltochter
Lingerie 2 Lingeriemddchen

Offerten mit Bild und Gehaltsanspriichen unter Beilage von Zeugniskopien
erbeten an Rétisserie Raben, 6000 Luzern.
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Dolder Grand Hotel, 8023 Ziirich

sucht fiir seinen Neubau mit Eintritt im April:

Stenodaktylo (Anféngerin, Eintritt 1. Mérz)

Biiro:

Réceptionnaire-Mécanographe

Hilfskontrolleur

Stagiaire de réception

Loge:
Telefonistinnen
Chasseurs

Restaurant:

Maitre d’hétel de rang

Winebutler

Chefs de rang

Commis de rang
Bar:

Hilfsbarmaid

Qualifizierte Angestellte kénnten nach Saisonschluss fiir Jahresstelle beriicksichtigt werden.

Offerten mit Lebenslauf, Zeugniskopien und Fotografie sind an die Direktion erbeten.

Etage:
I. Etagengouvernante
Portiers
Bagagisten
Zimmermadchen

Cafeterie:

Kaffeekdochinnen

Office:
Il. Officegouvernante
Officeméadchen

Lingerie:
Glatterinnen
Lingerieméadchen

Gartnerei:

Blumenbinderin

Ascona Ti

Gesucht in Erstklasshotel, per 1., evtl. 15. Marz 1965:

Gouvernante
Demi-Chefs de rang
Commis de rang
Grillkoch
Buffettochter
Kellerbursche
Wascherin

Gléatterin

Naherin
Lingerie-Hilfsmadchen
Kiichenburschen
Kiichenmédchen
Officeméddchen

Offerten mit Zeugniskopien und Foto an Hotel Europe au Lac,

6612 Ascona TI.

Lugano, Hotel Bristol
sucht fiir kommende Saison (Marz/April bis Oktober):

Loge:
Nachtportier
Chasseur

Saal:
Demi-Chef
Commis de salle
Saalpraktikant
Cuisine:
Gardemanger
Entremetier
Patissier
Commis de cuisine
Etage:
Zimmermadchen
Portiers
Lingerie:
Glatterin-Stopferin
Lingeriemadchen

Offerten mit Zeugnisabschriften an Direktion Hotel Bristol,
6803 Lugano.

Relais Gastronomique
du Bleu-Léman
Charles Vallélian, St-Sulpice

(a5 minutes de Lausanne), Téléphone (021) 34 55 44
cherche pour entrée immédiate ou & convenir:

chef de partie

(saucier)

2 commis de cuisine
garcon de cuisine
aide-lingére

Places a I'année.

Hotel Casa Berno, Ascona

(neues Erstklasshotel mit 120 Betten) sucht fiir lange Sommersaison:

Sekretdrin (NCR-Maschine)
Biiropraktikantin

Oberkellner (jinger)
Saaltochter
Servicepraktikantin
Barmaid (ltalienischkenntnisse)
Bartochter (talienischkenntnisse)
Buffettochter
Hilfsgouvernante-Tournante
Hotelpraktikantin

Logentournant-Nachtportier
Etagenportier

Hilfsportier

Hausbursche
Zimmermédchen
Hilfszimmermédchen
Hausmadchen

Lingére

Lingerieméadchen

Chef de partie

Commis de cuisine
Kiichenburschen, -méadchen
Officeméadchen

Offerten mit den iblichen Unterlagen und Gehaltsanspriichen sind erbeten an H. R,
Scherer, Dir., Hotel Casa Berno, 6612 Ascona. Telefon (093) 232 32.

O~ ~M—+HOX

MO

Motel Losone, Dancing Casa Rustica
zwischen Ascona-Locarno

(100 Betten; Spezialitatenrestaurant)

sucht fiir die Sommersaison April bis Okt.

Chef de rang
Demi-Chef de rang
Commis de rang
Commis de rang

fiir Casa Rustica
Buffettochter
Hilfszimmermadchen
Biiglerin
Hausbursche

Volistandige Offerten sind zu richten an Fam.
Glaus-Somaini, 6616 Losone. Tel. (093) 21501.

Hotel Verenahof, Baden

sucht fiir Mitte Februar oder Mérz in Jahresstellen:
tichtige, beruflich und charakterlich bestausgewiesene

Etagengouvernante

Es handelt sich um eine selbsténdige und vielseitige Stelle, die entsprechend

honoriert wird. Die Arbeitszeit ist geregelt.

Warenkontrolleur-Sekretiar

Offerten mit Referenzen sind zu richten an die Direktion Hotel Verenahof,

5400 Baden.

Hotel- und Badergesellschaft

3954 Leukerbad

sucht fiir lange Sommersaison (Mai bis Oktober):

Allgemeinsekretarin
Journalfiihrer(in)
Concierge

Chasseur
Etagenportier
Zimmermadchen
Saaltochter, -kellner
Chefs de partie
Commis de cuisine
Patissier
Economat-Officegouvernante

Restaurationsserviertochter
(Speiserestaurant-Dancing « Taverne»)

Offerten mit Zeugnisabschriften und Foto sind erbeten an die Direktion.

Gesucht fiir sofort nach
Grindelwald

junge, nette

Tochter fiir Zimmer und Lingerie

sowie zwei

Officeburschen oder -madchen

Schéner Lohn und freie Station im Hause. Zuschriften sind erbeten an
Gasthof zum Steinbock, Chr. Boss-Fischer, Grindelwald. Tel (036) 320 10.

Hotel Reber au Lac
Locarno

sucht fiir Saison 1965 (ab etwa 15. Mérz bis November):

Biiro:

junger Kassier

(Mithilfe Korrespondenz, Maincourante)

Biiropraktikant-Kontrolleur

Etage:
Zimmermadchen
Anfangszimmermadchen

Saal:

Chef de service fiir Saal-Grill-Bar

Demi-Chefs
Commis de rangs

Office:
Kaffeekochin
Officeméadchen

(Ausiliaria per office, senza lavare porcell)
Bar Hotel:
Barman-Hallenchef

Bar Grill:
Barmaid mit Restaurationskenntnissen

Lingerie:

Glatterin
Stopferin
Lingeriemadchen

Volistdndige Offerten an die Direktion.
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Le Montreux-Palace a Montreux

cherche pour longue saison d’été (début avril a fin novembre 1965):

Hotel Beatus
Merligen

aides gouvernante économat aides jardiniers

P cafetier g (am Thunersee)

portiers

femmes de chambres Piscine du Montreux-Palace |modernes, neues Erstkl otel mit grossem Restaurationsbetrieb, sucht fiir lange Sommersaison mit Eintritt Anfang

aides femmes de chambres i Siedoenes; opues el s
portier de nuit caissiere

teléphoniste e aiie b et Chef Rétisseur
chefs de rang et étage gargon d'offica Chef Entremetier
ggmir;ﬁ's'edf: faen;ang Pavillon de Montreux Chef Tournant
commis de bar Chef de garde
apprentis sommelier dame de buffet Chef Patissier
chefs de parties aide de buffet

commis patissier Commis de cuisine
Sgr"éﬂ‘dsd‘éecﬁ‘a‘s'?.'l‘ée Commis Patissier

garcon (Ii_'ofﬁce Kaltmamsell
casserolier

filles de salle

repasseuses (qualifiées) Offerten sind zu richten an Herrn Wolfgang Ghenzi, Chef de cuisine, Hiibelistrasse 12, 3652 Hilterfingen, oder an die
laveuse Direktion Hotel Beatus, 3658 Merligen am Thunersee. Telefon (033) 7 38 33.

calandreuses

aide-gouvernante générale

Faire offres complétes, avec prétentions de salaire, a la Direction.

Hotel Victoria, Glion-sur-Montreux

cherche pour trés longue saison ou a I'année:

Restaurant maitre d’hotel gouvernante générale

Tearoom und Confiserie demi-chefs de rang femmes de chambre
commis de restaurant portiers d’étage

SCHUH, Interlaken . : :
barmaid «v. debutante) portier de nuit

sucht in lange Sommersaison (April bis Oktober), Eintritte nach Ubereinkunft): pétissier aide_"ngére

e SarvisalaiaTih N garcgon d’office laveur uanderie)
’ (fiir den Tea-Room-Betrieb. Autoritét, gute Sprachen- und Servicekenntnisse)
Restaurationskellner und -tochter
Tearoomtochter
Confiserie: Verkiuferinnen (sprachenkundig) Faire offres avec copies de certificats, prétentions de salaire et photo @ M. Charly Devaud, Directeur
(1 Verkduferin per 15. Marz) 1823 Glion-sur-Montreux.

Anfangsladentochter

Patisserie: Confiseur
Konditoren (1 Konditor per 15. Marz 1965)
Commis Patissiers
Konditorenlehrling (in Ganzjahreslehre; Sekundarschulbildung erwii )

: Buffettocht d Anf buffettocht A
B e eHHr Grand Hétel
Diverses: Aide du patron Lavey'IeS'Bains VD

(versiert im Service; zur Filhrung des Tea-Ro Betriebes im Zwei haft)

B_uro‘praktlkantm cherche pourla saison d'été (début mai & septembre) le personnel qualifié ci-aprés:

Lingeére

Hilfslingére -

P Bureau: Cuisine:

Kochin oder Koch (fir die Zubereitung kleiner Speisen) . i ot
Ire secrétaire-réception chef de cuisine
(frangais, allemand, anglais) saucier

Offerten mit Z isabschriften, Foto und Loh iichen unter Angabe des friihest- secrétaire-maincourantiére commis de cuisine

méglichen Eintritts, sind zu richten an Familie F. Beutler, Propr. francais, allemand . Fer
g ' B (frangals, allemand) commis patissier

secrétaire débutante garcons ou filles de cuisine

T O Ul g A | i

Office:
Gouvernantes: ,
. garcons d'office
. gouvernante d’'économat filles d’office
Hotel Greub, Basel Hotel Wartenstein aide d'économat caféterie
sucht, mit Eintritt nach Ubereinkunft: 7310 Bad Ragaz Lingerie:
Restaurant: . 3
o Vice-Di sucht fiir kommende Sommersaison, April bis Oktober 1965, Ire lingére
g:itetz;rirﬁceptmn Vice-Directeur |ttt chef de rang fiigEtes
Sekretirinpraktikantin Junakoch i demi-chef de rang filles de lingerie
Saaltochter oder -kellner Klf‘ngh' OCH (neben tlchtigen Chef) commis de rang
Portier ochin. . commis de bar Service des bains:
Restaurationstochter od. -kellner . i
:bl : :. ‘: 6w Jute En 9 Td D-_ Saaltéchter e masseurs-physiothérapeutes
rbeits- und Freizeit. Offerten erbeten an K. Arregger, Dir. A ages: .
Telefon (061) 23 18 40. Portier 9 N masseuses-physiothérapeutes
Zimmermidchen portiers
Buffettéchter aide-portier
Gesucht nach Lugano Lingére-Biiglerin (in ganz neue Lingerie) femmes de chambre
Casserolier aide-femme de chambre
Kiichenbursche und -méadchen femme de chambre
Etagengouvernante Gartner-Hausbursche du personnel
Hilfsgouvernante-Tournante
. ) B Wir bieten gute Entldhnung, geregelte Freizeit und angenehmes
S April bis Oktober 1965. Offerts td blichi 4 . "
U:‘tz‘:lnaue%“evl;:ten :n o erten mit den Ablichen %‘;‘:)egs’:'ga' Offerten erbeten an W. Trdsch, Hotel Wartenstein, Faire offres avec copies de certificats, photo et prétentions de salaire & la Direction.
ad Ragaz.
2 A die auf ihre i Posten (]
Hotel Beau-Rivage, 6900 Lugano | i0ca e & i bitte umgehend mefden.
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Hotel Montan, Luzern

Warum nicht einmal den Sommer in der schénen Leuch-
tenstadt verbringen? Ich suche fiir lange Sommer-

saison:
Sekretér-Praktikant (Buchungsma-
schine)
Telefonistin,
(sprachengewandt, Mithilfe im Biiro)
C C (drei
Chasseur

2. Oberkellner, Chef de Brigade,
(initiativ)
Chef d’étage u. Winebutler, (drei Sprachen)
Chef de rang, (drei Sprachen)

i-chefs de rang, i
Commis de rang
Kellnerlehrlinge

Hilfsportier (fur Etagendienst)
Zimmerma; (Engli:

Saucier
Entremetier
Tournant

Eintritt April 1965. Angenehme Arbeitsbedingungen
nach V Luzern. Schriftliche Offerten mit Foto und
Zeugnisabschriften sind zu richten an Ed. W. Gianella,

Direktor.

Park Hotel, Vitznau

sucht fiir die Sommersaison (April bis Oktober 1965):

Biiro:
Journalfiihrer
Warenkontrolleur
Bonkontrolleur

Loge/Etage:
Kondukteur
Telefonist
Nachtportier
Voiturier
Chasseurs
Portiers
Zimmermadchen
Anfangszimmermadchen
Hilfszimmerméadchen

Office/Keller:
Officegouvernante
Office-Hilfs-Gouvernante
Kaffeekochin
Kellerbursche

Lingerie:

Stopferin
1. Glatterin
Lingeriemadchen

Offerten mit den i]bl’ichen Unterlagen und Gehaltsanspriichen
sind erbeten an Dir. E. Hofmann, Park Hotel, 6354 Vitznau.

Hotel Rigi Kulm
6411 Rigi Kulm

sucht zu sofortigem Eintritt:

Buffetdame oder Buffettochter
Kochlehrling

(per 15. April 1965)

Fiir die Sommersaison mit Eintritt etwa Mitte Mai:
Buffettochter
Kioskverkauferin

Serviertochter
(auch Anféangerin)

Hausbursche-Portier

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind erbeten an die Direktion.

Ascona
Hotel-Restaurant Elvezia au Lac

sucht
Restaurationstochter

Fach- und sprachenkundig. Saison Mérz bis Oktober.

Offerten mit Foto an die Direktion.

Gesucht fiir lange Sommersaison:

I. Saaltochter
Saaltochter
Saalpraktikantinnen
Zimmermadchen
Etagenportier
Lingeriemadchen
Kiichen-Garten-Bursche

Offerten mit den iiblichen Unterlagen und Gehaltsanspriichen
erbeten an Hotel Montana, 3653 Oberhofen.

Villars-Palace
1884 Villars-sur-Ollon VD

cherche pour la saison d'été 1965

Cuisine:

chef saucier

chef de garde
boucher

commis de partie
commis patissier

Bons salaires, excellent logement, cours de langue gratuits, caisse de prévoyance.
Faire offres avec copies de certificats et photo a M. H. Dessibourg, chef de cuisine.

Parkhotel, Weggis

sucht fiir die Sommersaison (Ende April bis Ende September):

Sekretarin (ir soumnal und Kasse)
Commis de cuisine
Commis de rang
Anfangszimmermadchen
Lingeriemadchen

Offerten erbeten an H. Giinther, Parkhotel, 6353 Weggis.

G ht fiir | de S fiir Erstklassh in inter-
ti I Kurort ind. ( - und Wintersaison)
erfahrener
=
Concierge

Wir bieten angenehmen Posten mit Saisongarantielohn. Offerten erbeten
unter Chifire CO 2670 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Hotel Weisses Kreuz, Interlaken

sucht fiir lange Sommersaison:

Entremetier

Commis de cuisine intritt 1. Marz)
Restaurationstochter
Saaltochter

Eintritte nach Ubereinkunft.

Offerten sind zu richten an Familie Bieri, Hotel Weisses Kreuz, 3800 Interlaken.
Telefon (036) 22312.

Neuchétel

cherche pour entrée immédiate:

secrétaire de réception
(de langue fr: ise, connai
femme de chambre (bien recommandée)
aide-femme de chambre

chef de service

chef de rang

demi-chef et commis

dame de buffet

garcon de buffet

fille d’office

garcon de cuisine

e all et anglais exigée)

Faire offres manuscrites avec références, photo, prétention de salaire et date d'entrée
ala Direction.

Gepflegtes Kleinhotel, Nahe Lugano

sucht

Sekretirin-Aide patron

fiir lange Saison. Ver lle in fr; I Betrieb. Eintritt Marz 1965.

Offerten an Hotel Paladina, 6984 Pura TI. Telefon (091) 9 61 15.

Hotel La Palma au Lac
Locarno
sucht auf Anfang April fiir lange Saison (evtl. Jahresstellen):

Réception: Empfangschef (sprachenkundig; wenn méglich

Kenntnis der «National»-Kasse)

Empfangssekretéir (sprachenkundig; wenn még-
lich Kenntnis der «National»-Kasse)

Korrespondentin
Biiropraktikant

Il.Oberkellner

Winebutler

Chef de grill

(erste Kraft, tranchier-, flambier- und sprachenkundig)
5 Demi-Chefs de rang

5 Commis de rang

Restaurants:

Kiiche: Chef Entremetier (erste Kraft)

Chef de grill (garde) (erste Kraft)
4 Commis de cuisine
2 Commis Patissier

Kontrolle: Bonskontrolleur

Praktikant fiir Kontrollbiiro

Chauffeur
Nachtportier
2 Chasseurs

Loge:

Etage: Portier Tournant
Hilfsportier
Zimmermadchen-Tournante
Hilfszimmermadchen
Lingerie: 3 Lingeriemddchen
Glatterin

Hilfsbuffetmadchen.

2 Officemadchen

2 Officeburschen

Madchen fiir Glaserspiilen

2 Hausburschen oder Ehepaar fiir
allgemeine Hausarbeiten

Buffet:

Office:

Bitte schriftliche Offerten, auch von friiheren Angestellten, an Hotel La Palma
au Lac, Lungolago, 6600 Locarno TI.

Touring Mot-Hotel, Bad Ragaz

sucht fiir lange Sommersaison (April bis Oktober):

Kiichenchef oder Alleinkoch
KOChln (neben Chef)

Commis de cuisine

Sekretar (Kasse, Empfang, Telefon)
Buffetdame (Snackbar, sprachenkundig)
Portier

Kiichenbursche
Kiichenmadchen

Offerten und Lohnanspriiche sind an die Direktion zu richten.

EUROPA

Grand Hotel au Lac, Lugano-Paradiso

sucht fiir lange Sommersaison, von Mitte /| Ende Mirz bis Anfang
November 1965:

Hotelloge: Nachtconcierge
Telefonist
Tournant

Saal: Chef de rang
Demi-Chef de rang

Commis de rang

Saucier
Gardemanger
Restaurateur
Entremetier
Commis de cuisine
Lehrling

Kiiche:

Lingeriemddchen
Wascherin

Lingerie:

«Europa Notte» Dancing-Bar

Barmaid
Sommelier

Europa Snack-Bar

Chef de service
Serviertochter

Es kommen nur bestqualifizierte Kréafte in Frage. Wir bieten den heutigen
Verhiltnissen angepasste Léhne, Kost und Logis, geregelte Freizeit und
Ferien.

Offerten mit Zeugnisabschriften und Foto sind erbeten an das Personal-
biiro Europa Grand Hotel au Lac, 6902 Lugano.
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GRAND

HOF RAGAZ

sucht fiir die Sommersaison (Anfang April
bis Ende Oktober):

Journalfiihrerin
Diat-Assistentin
Demi-Chefs de rang
Commis de rang
Commis Patissier
Zimmermadchen
Chasseur

Offerten erbeten an Bernard Branger.
Winter: National Hotel, 7270 Davos.

Lugano
Hotel Ticino Restaurant

sucht fiir die Saison Mérz bis November 1965:

Sekretdrin
Sekretarin-Praktikantin

Restaurationstéchter
(sprachenkundig)

Buffetdame
Koch

(Entremetier)

Koch

(Tournant)
Hausbursche

Offerten mit Bild und Gehaltsanspriichen sind zu richten an
Jos. Biichler, Harderstrasse 27, 3800 Interlaken.

ASCONA (Lago Maggiore, Tessin)

Hotel (60 Betten) sucht fiir lange Saison ab Marz/April bis
Ende Oktober:

Kiichenchef
(entremetskundig, Kéchin vorhanden; modernste, helle
Elektrokiiche)

Sekretarin-Journalfiihrerin
(sprachenkundig)

Hausburschen

(Deutsch sprechend)

Saaltochter

(sprachenkundig)

Zimmermadchen
Kiichenburschen-Casserolier
Kiichenméddchen

Offerten mit i Foto und Ansprii
H. Studer, Hotel Riposo, 6612 Ascona.

an Familie

Gesucht nachInterlaken

(Mérz bis

fiir lange 1965):
Saucier (chefstellvertreter)
Entremetier

Commis de cuisine
Kiichenbursche
Kiichenmadchen
Anfangssekretdrin
Buffetdame oder -tochter
Restaurationstochter
Demi-Chef de rang
Commis de rang
Tournante
Officemadchen
Lingeriemddchen

(evtl. Ehepaar)

Offerten sind erbeten an Hotel Jura, Interlaken.

Gesucht in Jahresstelle nach Ziirich per 1. Februar

Nachtportier

sicheres Auftret

Offerten sind erbeten an Werner Steiger, Hotel Neptun,
8008 Ziirich.

Hotel Schiitzen
Rheinfelden bei Basel

(100 Betten)

sucht fiir die Sommersaison (April bis Oktober)

Kiichenchef

in kleine Brigade.
Tichtiger, junger und initiativer Fachmann. Sehr gute Bedin-
gungen und angenehmes Arbeitsklima in moderner Kiiche.

Offerten mit Foto und Zeugniskopien an F. Kottmann, Bes.
Telefon (061) 8750 04.

Erstklasshotel
in weltbekanntem Ferienort Graubiindens

wird reorganisiert und sucht fiir seinen Stab fol, de Mitart
rischer Nationalitat:

Chef de réception-Direktionsstellvertreter
Sprachen: Deutsch, Franz., Engl., Italienisch
Journalfiihrer  (Sprachen do. Arbeit wahrend der Nacht)
Oberkellner (Sprachen do.)
Il.Oberkellner (Sprachen do.)
Concierge (Sprachen do.)
Kiichenchef

Chef Saucier
Buchhalter-Personalchef
(auch Kontr Italienisch ht)
Einkaufschef (auch olle und W gerung)
Steward (Uberwachung des Office, der allg. Reinigung, Dekorationen)
Handwerker (Reparatur- und Unterhaltsdienst)
Etagengouvernante

(Sprachen: Deutsch, Fr osisch, Englisch, Itali
Lingeriegouvernante
Cafeterie-Fruiterie-Gouvernante

er

P A m

im mit Ferien. Eintritt nach Obereinkunft.

Ausfiihrliche Offerten mit Referenzenliste und Bild unter Chiffre RD 2181 an die Hotel-
Revue, 4002 Basel.

Parkhotel-Kurhaus
Bad Schinznach.

sucht auf etwa Mitte April 1965 fiir lange Sommersaison

Kiichenchef

Erstklassige Fachkenntnisse und Personlichkeit mit einwand-
freiem Charakter sind Voraussetzung.

Offerten erbeten mit Angabe der Gehaltsanspriiche an
M. P. Boillat, Dir., Hotel Bernerhof, 3718 Kandersteg.

ht fiir lange S , ab Mitte Mai

erfahrener

Kiichenchef

in grosses Erstklasshaus mit besonders verwdhnter Dauerkundschaft.
Brigade etwa 20 Mann. Nur bestausgewiesene Bewerber sind gebeten, sich
bei der Direktion, Hotel Waldhaus, Vulpera GR, Telefon (084) 91112,
zu melden.

Hotel Lorius, Montreux

cherche pour longue saison ou a I'année avec entrées mi-mars a fin mars 1965:

secrétaire de direction
concierge
chasseur-remplac¢ant concierge
commis de cuisine

2 apprentis de cuisine

2 filles de salle

2 apprenties filles de salle

2 lingéres

2 filles d’office

cuisiniéere a café

portier d’étage

femme de chambre
gouvernante d’économat
aide-gouvernante d'économat
commis patissier

Priére d'adresser les offres a la Direction.

Hotel Chesa Grischuna, Klosters

sucht nach Ubereinkunft in Jahresstelle

junge, tiichtige

Hotelsekretarin

(evtl. mit kaufm. Ausbildung), dreisprachig in Wort und Schrift, Italienisch-
kenntnisse erwiinscht. Fiir junge, initiative Mitarbeiterin bestehen rasche
Aufstiegsméglichkeiten. Wir bieten gute Konditionen. Modernes Personal-
haus.

Offerten mit sémtlichen Unterlagen und Referenzen erbeten an
Hans Guler, Propr.

Hotel Central, Interlaken

sucht fiir die Sommersaison 1965 (Mai bis Oktober):

Biiropraktikantin
Koch

Commis de cuisine
Zimmermadchen
Etagenportier
Saaltochter (Kellner)
Serviertochter
Lingeriemadchen
Officemadchen
Kiichenbursche
Kiichenméadchen

Offerten mit den entsprechenden Unterlagen sind erbeten an Hotel Central,
3800 Interlaken.

Hotel International au Lac
Lugano

sucht fiir Saison (Ende Mérz bis November):

Saucier

Gardemanger

Commis de cuisine

Chef de rang (sprachenkundig, zur Ablésung des Oberkellners)

Kellner
Saaltochter
Saalpraktikantin
Biiro- und Hotelpraktikantin
Wascherin
Offerten mit Zi isabschriften, Foto und I tichen an die Direkti

Hotel de la Paix, Lugano

sucht fiir Sommersaison 1965 (April bis Oktober):

Biiropraktikant(in)
Nachtportier
Kondukteur
Barcommis
Zimmermadchen
Lingeriemddchen
Etagenportier
Saalkellner
Chasseur
Kiichenbursche

Hotel Metropole, Interlaken

sucht fiir lange Sommersaison:

1. Sekretir(in) als Chef de réception
1l. Sekretarin-dournalfiihrerin
Hotelpraktikantin (Biiro, Economat und Office)
Economatgouvernante

Chef Entremetier

Commis de cuisine

Chef de rang-Winebutler
Demi-Chef de rang

Commis de rang

Saaltochter

Etagenportier

Zimmermadchen
Anfangszimmerméadchen

Office- undjKiichenburschen
Office- und Kiichenméadchen

Frithere Angestellte, die fiir ihre bisherigen Stellen wieder Interesse haben, méchten
sich bitte sofort melden.

Offerten sind erbeten an die Direktion, H. Bieri, 3800 Interlaken. Tel. (036) 229 12.
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Hotel Balances u. Bellevue
Luzern

sucht fiir die Sommersaison (April/Mai bis Oktober):

Maincourantiers-
Réceptionnaires
(«National»-Buchungsmaschine)
Restaurantkassier(in)
Bonkontrolleur
Biiropraktikant(in)
Kondukteur
Chasseur-Voiturier
Chasseur-Tournant
Chasseurs
Etagenportiers
Zimmermadchen
I1.Oberkellner
Winebutler

Chef d’étages

Chefs de rang / Demi-Chefs
Commis de rang
Buffetchef oder -dame
Chefs de partie

(Saucier, ger,
Patissier, Tournant, Chef de garde)

Commis de cuisine
Commis Patissier
Kaffeekochin )
Warenkontrolleur-Okonom
1. und Il. Economat-Office-
gouvernanten

Letztjdhrige Angestellte, die wieder auf ihre Posten
reflektieren, wollen sich bitte umgehend melden.

Offerten mit den Gblichen Unterlagen und Angabe der
Gehaltsanspriiche an die Direktion Hotel Balances,
6002 Luzern.

Schlosshotel, Locarno
sucht fiir Mitte Mérz bis Ende Oktober 1965:
drei junge, 15- bis 19jahrige
Hausburschen
Saaltochter
Anfangssaaltochter
Zimmermadchen
Haustochter
junge Kochin
Sehr guter Lohn. Es besteht die M&glichkeit, Fremdsprachkurse
und A Freizeit und Familien-

zu
anschluss., Offerten an Familie Franz Helbling-Wiedmann,
Schlosshotel, 6600 Locarno.

Hotel Eden, 4310 Rheinfelden

mit eigenem Soleschwimmbad

sucht fiir lange Sommersaison, Eintritt Ende Marz oder nach Ubereinkunft, bis An-

fang November 1965:

Biiropraktikantin

Zimmermadchen
Hilfszimmerméadchen

Portier
Etagenportier
Hilfsportier

Commis de cuisine
Kaffeekochin
Kochlehrtochter

Saaltochter
Anfangssaaltochter
Saalpraktikantin

Rufen Sie uns an oder schreiben Sie, wir geben gerne jede Auskunft.
Familie K. Wiki-Rupprecht, Telefon (061) 87 54 04.

Hotel Suisse et Majestic
Montreux

cherche
pour de suite ou date a convenir:

gouvernante de lingerie
lingéres

filles de lingerie
commis de cuisine

pour la saison (avril 2 octobre):

Ile maitre d’hotel

chefs de rang

commis de restaurant
sommelier de brasserie
chefs de partie

commis de cuisine
chasseurs

téléphoniste

femmes de chambre

Prigre d’envoyer offres détaillées a la Direction.

Hotel Hecht in Basel

sucht in Jahresstellen tiichtigen

Aide du Patron

(gelernter Koch)

Barmaid

Wir bieten angenehmes Betriebsklima und ge-
regelte Freizeit sowie zeitgemasse Entldhnung.
Offerten mit den iblichen Unterlagen erbitten
wir an P. Schaffner, Hotel Hecht am Rhein,
4000 Basel.

Cercasi per la prossima stagione
marzo a novembre 1965:

Saucier
Entremetier
Commis de cuisine

Inviare offerte: Albergo Regina, 6600 Locarno.

Hotel Mischable, Saas Fee

sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft eine

Saal-und Biiropraktikantin

(freundlich und sprachenkundig)
Guter Verdienst.

Offerten mit den Gblichen Unterlagen an die Direktion-

Gesucht:

Buffettochter
(Eintritt nach Obereinkunft.)
Kellner oder
Restaurationstochter
Fiir Bar-Restaurant (Eintritt etwa 1. Februar 1965)
Kindermadchen
(Eintritt auf 1. Februar 1965) zu 2jéhrigem Kind
Offerten an Hotel Jungfrau, 3825 Miirren.

TESSIN

Restaurant in Ascona sucht fiir 15. Mérz 1965:

Koch, 2 Restaurationstochter
2 Zimmermddchen

Offerten an Silvana Casellini, Restaurant Pergola, 6612 Ascona.

Hotel Schweizerhof, Olten

Wir suchen in Jahresstelle per 1. Februar 1965 oder nach Ubereinkunft

jungeren, initiativen

Kiichenchef

versiert im a-la-carte- und Bankettservice.

Offerten erbeten an F. Grellinger.

Hotel Monopol, St.Moritz

sucht fiir Sommersaison (Juni bis etwa 15. September 1965):

Journalfiihrer-Kassier
Sekretirin

Oberkellner

Chef de rang
Demi-Chef de rang
Commis de rang
Restaurationstochter
Barmaid

Buffetdame

Zimmermddchen
Etagenportier
Chasseur
Hausburschen

Kiichenchef
Saucier

Entremetier

Patissier

Commis de cuisine
Kiichen- und Officemadchen
Casserolier
Economatgouvernante
Aide-Gouvernante
Kaffeekdchin
Glatterin
Stopferin-Naherin
Lingeriemadchen

Gute Entloh und h Art

Offerten mit Zeugnisabschriften, Gehaltsanspriichen und Foto an die Direktion:

M. und H. Peter-Fliickiger, Rigistrasse 72, 6000 Luzern.

Le Montreux-Palace a Montreux

cherche pour entrée de suite ou a convenir:

assistante du chef de personnel

pouvant faire la cor

d 1l de et fr

caise, ayant si p

notions de comptabilité.

Faire offre compléte & la Direction, avec prétentions de salaire.

Hotel Beau Rivage, Genéve

cherche pour le printemps:

Loge:

Etage:

chasseurs
téléphoniste

portiers
femmes de chambre

Restaurant: commis de rang

Cuisine:

chefs de rang

entremetier
saucier
gardemanger

patissier

Faire offres avec copies de certificats et photo’a la Direction.

Strandhotel Belvédére, Spiez

sucht auf etwa Marz/April bis November:

Gardemanger

Patissier

l. Saaltochter

2 Servicepraktikantinnen
1-2 Zimmermadchen

Gutausgewiesene Krifte senden ihre Offerte an die Direktion, 3700 Spiez.

Hotel Reber au Lac, Locarno

sucht ab Anfang April 1965 (bis Oktober 1965):

sprachenkundigen

Logen-Etagentournant

(mit Fahrbewilligung)

Chasseur-rempl. Conducteur

(mit Fahrbewilligung)

Offerten mit Zeugnisabschriften und Foto an R. Steffen, Concierge, zurzeit
Hotel Bellevue, Arosa.

Gesucht nach Lugano ein Mitarbeiter als

l. Sekreta

r-

Chef de réception

fir verantwortungsvollen, interessanten Posten. Wir bieten Ihnen Avancie-
rungsmaglichkeiten in unseren Betrieben. Eintritt nach Ubereinkunft.

Offerten erbeten mit Zeugnisabschriften, Foto und Lohn-
anspriichen an

Fassbind Hotels

Hotel Continental, Lugano
Hotel des Palmiers, Lausanne
Hotel City Nouveau Garni, Lausanne

Hotel della Posta,Locarno-Monti

@
Gesucht auf1./15. Médrz oder1./15. April fiirlange S

bis1.N b

Kochin oder Jungkoch (neben Chef)
Portier fiir Etage und Bahn

Serviertochter fiir Restaurant und Saal
Zimmermadchen (cammeriera a piani)
Lingerieméidchen (Zimmerméadchenablésung)
Hausbursche (tutto fare)

Casserolier (tutto fare)

Donna (tutto fare)

Offerten an H. Campoleoni-Monti, Telefon (093) 71312.
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Grand Hotel Europe, 6000 Luzern

sucht fiir lange Sommersaison (April bis Oktober) folgendes
gutqualifiziertes Personal:

Biiro:

Kontrolleur-Sekretar
Journalfiihrer

Loge:
Logentournant
Nachtconcierge
Chasseurs (englisch sprechend)

Saal und Restaurant:
Restaurant-Oberkellner
Chefs de rang
Demi-Chefs de rang
Commis de rang
Commis de bar

Cuisin
Patissier
Gardemanger
Entremetier
Commis de cuisine

Etage:
Hilfsgouvernante
Anfangspotrtiers
Zimmermddchen

Lingerie:
Lingeriegouvernante
Stopferin/Lingére (Eintrittanfangs Januar)
Biiglerin, Wascher(in)
Lingeriemadchen

Office:
Officegouvernante
Officetournante
1. und Il. Kaffeekéchin
Officekiichenmédchen
Officekiichenburschen
Argentier

Ehemalige Angestellte wollen sich baldigst wieder melden.

Hotel Rossli, Weggis

sucht fiir die Sommersaison, mit Eintritt etwa 8. April:

Kochin (neben chef
Saaltochter
Saalpraktikantin
Alleinportier
Zimmermadchen
Restaurationstochter
Buffettochter

Offerten an Hotel Rossli, 6353 Weggis. Telefon (041) 8211 06.

Hotel Diana, Lugano
(60 Betten)
sucht fiir Saison (Ende Mérz bis Ende Oktober 1965):
Sekretarin
(mit Hotelerfahrung)
Saaltochter
(sprachenkundig)
Kéchin (neben Chef)
Zimmermddchen
Lingére
(selbstandige, Vertrauensposten)

Offerten mit Z iften, Foto und L iichen sind
erbeten an Hotel Diana, 6900 Lugano-Cassarate.

Hotel Kreuz, Bern

sucht in Jahresstelle, fiir sofort oder nach Uber-
, tiichtige,

Sekretarin
(Schweizerin)
fiir Réception, Journal und Kasse sowie Korres-
pondenz.

Offerten mit Foto, Zeugnisabschriften und Angabe der
Lohnanspriiche erbeten an die Direktion.

Gesucht fiir Sommersaison Mérz bis November:

Zimmermadchen

Tournante
(fiir Zimmer und Saal)

Saaltochter
(evtl. Saalpraktikantin)

Office- und Kiichenmidchen
Casserolier

Offerten erbeten an Badhotel Schweizerhof, 5401 Baden.

irlsuchen

zum Eintritt auf 1. Mérz 1965:
Chef Entremetier
mehrere Commis de cuisine
Wir bieten geregelte Arbeitszeit, fortschrittliche Arbeits-

bedingungen, moderne Arbeitsraume, zeitgemisses
Salar, bezahlte Ferien.

Bitte, wenden Sie sich an M. Walter Wyder, Restaurant
Mévenpick, Place de la Fusterie, 1200 Genf.

Telefon (022) 26 33 22.

MovEnPik

Hotel Eden au Lac, Ziirich

sucht auf Mirz 1965 oder nach Ubereinkunft jungen Mitarbeiter fiir

Réception—-
Aide-direction

Handschriftliche Offerten mit Unterlagen und Lichtbild an die Direktion.

Grand Hotel, Leysin

cherche pour longue saison d’été 1965 (mai a octobre):

Bureau: maincourantier (débutant-jeune homme)

secrétaire-stagiaire (homme)
contréleur débutant
contrdleuse débutante

Loge: portier de nuit (connaissant les langues)
chasseurs (débutants)

Etages: aide-gouvernante (débutante)
femme de chambre
portier

Service: commis de rang

Caféterie: jeunes filles

Cuisine: chefs de partie

commis de cuisine

Office-Cuisine casserolier
garcon de cuisine

Lingerie: jeunes filles

Bons gages, horaires réguliers.

Faire offre a la Direction avec copies de certificats et prétentions de salaire.
Téléphone (025) 624 71.

Hotel Schiitzen, Rheinfelden

bei Basel (100 Betten)

sucht fiir die Sommersaison (April bis Okteber):

Alleinpatissier
Commis de cuisine
Kaffeekochin oder -koch

Ragazzi eragazze per cucinaeoffice

Saalkellner
Kellnerlehrling
Etagenportier
Alleingouvernante

Angenehmes Arbeitsklima und guter Verdienst. Kost und Logis im

Hause.
Offerten mit Foto und Zeugniskopien an F. Kottmann, Bes.
Telefon (061) 8750 04.

Zermatt

Wir suchen auf die Sommersaison

Directrice

fiir die Leitung eines guteingerichteten Berghotels in der Umgebung von

Zermatt.

Sprachenkundige, erfahrene Bewerberinnen wollen ihre Offerte

unter Chiffre ZD 2401 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Aufgeweckten, intelligenten jungen
Leuten bieten wir Gelegenheit,
ab Friihjahr 1965 als

Restaurations-Lehrtochter
oder Kellnerlehrling

bei uns einzutreten. Das gesetzlich vorgeschriebene Mindestalter fiir den
Lehrbeginn ist fiir Jinglinge 16 Jahre, fiir Téchter 18 Jahre.

Wenn Sie Freude haben an einem eichen und inter
Beruf mit sehr guten Zukunftsméglichkeiten, schreiben oder telefonieren Sie
uns.

Rudolf Candrian, Bahnhofbuffet, 8000 Ziirich-HB. Telefon (051) 2327 93.

Hoétel du Rhéne, Genéve

cherche:

gouvernante d’économat

filles de lingerie
stoppeuse

femmes de chambre

portiers d’étage
chasseurs

Entrée en service immédiate ou & convenir. Places a I'année. Tél. (022) 314250, int. 78.

6612 Ascona, Hotel Sonnenhof

Wir stellen ab 10. Mérz oder etwas spiter (Saison bis Ende Oktober) mit guter Ver-
dienstméglichkeit noch ein:

Patissier (entremetskundig)
Commis de cuisine
Casserolier
Officeméadchen
Buffettochter
Glatterin
Lingeriemadchen
Zimmermadchen
Gaértnergehilfe

Offerten an die Direktion erbeten.

Casino-Kursaal Interlaken

sucht auf Anfang [/ Mitte April bis Oktober:

Gouvernante (Italienisch sprechend)
Chef Patissier

Patissier

Kochin und Koch
Buffettochter

Hausburschen
Officebursche, -madchen
Portalportier (sprachenkundig)

Ausfiihrliche Offerten sind zu richten an Direktor R. Lenz.

Touring Mot-Hotel Bellavista, 6574 Vlra-Magadlno

sucht fiir lange Sommersaison (1. April bis Ende Oktober):

Portier (sprachenkundig)
Zimmermadchen
Commis de cuisine
Commis de rang
Serviertochter
Bartochter fiir Snackbar
Barkellner fiir Snackbar
Anfangsserviertochter
Wascherin-Glatterin
Officemadchen
Kiichenburschen
Hausbursche

Wir bieten in modern eingerichtetem Betrieb ein gutes Arbeitsklima, gute Entléhnung
und geregelte Arbeitszeit. Letztjdhrige Angestellte, die sich um ihren Posten interes-
sieren, wollen sich bitte umgehend melden.

Offerten mit Unterlagen sind erbeten an Kurt Wilti, Dir., 6574 Vira-Magadino.
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Hotel
Baur au Lac
Ziirich

sucht auf sofort oder nach Ubereinkunft:

Hilfsgouvernante fiir Office
und Economat
Kaffeekochin
Glatterin
Gartnerin-Binderin
Fensterputzer-Hilfsportier
auf Marz/April/Mai:

Service:
Chef de rang
Demi-Chef de rang
Commis de rang

Cuisine:
Chef tournant
Commis de cuisine
Commis Patissier

Etage:
Zimmermddchen
Etagenportier
Hausbursche

Offerten sind zu'richten an die Direktion.

Hotel moyen a Genéve

cherche pour le 1er février 1965 ou a convenir

femme de chambre
fille'de lingerie

Faire ofifes sous chifire FC 2672 & I'Hotel-Revue,
4002]Bale.

Gesucht in erstklassiges Spezialitaten-

kundi

a-la-cart

Restaurationskellner

(mit abgeschlossener Lehre bevorzugt)

welcher Freude an einem gepflegten Speiseservice hat.
Commis vorhanden. Hoher Verdienst, geregelte Arbeits-
zeit, Zimmer im Hause.

Offerten an Familie Samson, Restaurant

5000 Aarau. Telefon (064) 22 94 44.

Gesucht junger, tiichtiger
Koch oder Kochin

neben Chef in neues Hotel mit 40 Betten, mit Winter-
und Sommerbetrieb. Eintritt 1. Februar 1965. Offerten
mit Gehaltsanspriichen erbeten unter Chiffre KK 2684
an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

per sofort oder nach Ubereinkunft

Hostess-Serviceleiterin

fiir den Gasteempfang u. zur Betreuung unserer Kund-
schaft in modernst eingerichtetem Restaurationsbetrieb.

Gr oder Be-
such einer Hutellachschule erscheint uns wiinschens-
wert, ebenso sind gute Kenntnisse des gepflegten
Restaurationsservices von Vorteil.

Wir bieten i guthonorierte A in
lebhaftem, dynamisch gefiihrtem Betrieb. Geregelte
Arbeitszeit; auf Wunsch kann schénes Zimmer zur
Verfiigung gestellt werden.

Sprachenkundige Bewerberinnen senden ihre Offerten
mit den Gblichen Unterlagen an die Direktion Hotel
International Basel.

Hotel Internationa

Grosses Hotel in Interlaken

sucht fiir die kommende Sommersaison (Mai bis Oktober):

Sekretar(in)-dournalfiihrer(in)
Chef de cuisine
Saucier

Patissier

Commis de cuisine
Kiichenburschen
Nachtportier
Chasseur
Etagenportier
Zimmerméadchen
Hilfszimmerméadchen

Hilfsgouvernante fiir Office
Kaffeekoch
Officemaddchen

Commis de rang
Saalpraktikantin
Barmaid

Lingére
Lingerieméadchen
Hausbursche

Offerten mit Zeugnisabschriften, Bild und Lohnanspruch an
Dir. G. Murith,

Hotel St.Gotthard-Terminus
Hotel Bernina Garni
Basel

Nach Ubereinkunft fiir Saison- oder Jahresstelle suchen wir:

Hausbursche-Portier
Serviertochter
Zimmermadchen
Lingeriemadchen

Offerten sind zu richten an Herrn D. Spennato, Hotel St. Gotthard,
4000 Basel.

Hotel Winkelried
6362 Stansstaad
(Vierwaldstittersee)
Wir suchen mit Eintritt im Mai 1965:
2 Chefs de partie
Chef Patissier

Chef de garde
Sekretéri_n

7 mois au Lac Léman
L'HOTEL DU SIGNAL, CHEXBRES

130 lits, rénové en 1963, cherche dés fin mars/début avril ou a
convenir:

chefs de partie

commis de cuisine

chef patissier

commis patissier

une secrétaire (aide de direction)
demi-chef de rang

commis de rang

filles de salle (qualifices et débutantes)
chauffeur (permis professionnel)

Bons gains, bonnes conditions de travail a tous égards.
Ofires avec copies de certificats, photo.

Golf Club
Dietschiberg Luzern
Von Anfang April bis Ende Oktober suchen wir fiir

unser herrlich gelegenes Golfhaus (10 Minuten vom
Stadtzentrum) eine

Barmaid

die ebenfalls im Service mithilft. Es kommt auch eine
gute Serviertochter mit Barkenntnissen in Frage. Sehr
hoher Verdienst.

Alleinkoch oder -kéchin

Es kommt auch eine éltere Person in Frage.

Hausmadchen

Offerten sind zu richten an V. Winiker, Haldenstrasse 10,
6000 Luzern.

Gesucht per 1. April 1965

Saaltochter

Deutsch und Franzésisch sprechend (evtl. Anfangerin),
in Saison- oder Jahresstelle.

Tournante fir Buffet und Lingerie

(iunges Madchen kénnte auch angelernt werden), per
1. Mai 1965, fir etwa 5 Monate.

Richten Sie bitte die Offerten an Hotel Krafft,
4000 Basel. Telefon (061) 33 61 00.

Gesucht wird in Restaurant im Seeland (vorziigliche
Verkehrslage)

Gerantin

tiichtig und erlahren |n allen Sparlen der Restauration,
mit Fa 28 Jahre.
L il Evtl. auch V an Ehe-
paar. Offerten mit Zeugniskopien und Referenzen sind
erbeten unter Chiffre GE 2692 an die Hotel-Revue,
4002 Basel.

Restaurationstochter
(sprachenkundig)

Chef de rang

Demi-Chef de rang
Saalpraktikantin
Lingerie-Etagen-Gouvernante
Biiglerin

Officegouvernante
Buffet-Economat-Tochter
Barlehrtochter

Offerten bitte mit Zeugniskopien und Foto.

Nach Engelberg gesucht

zu sofortigem Eintritt: tiichtiges

Zimmermadchen

Offerten mit Zeugniskopien und Foto an Hotel Sonn-
wendhof, 6390 Engelberg.

On cherche pour tout de suite:

barmaid

(qualifie)

lle dame de buffet
gargon ou fille d’office

Veuillez téléphoner ou vous présenter selon rendez-
vous. Bar Petit Paladin, 2300 La Chaux-de-Fonds.

Gesucht in Golfklubhaus (Stadtnéhe, 10 Min.), auf 1. April 1965
(Saison bis 1. Oktober 1965):

tiichtiger

Alleinkoch evtl. Kochin
Barmaid

(im Service bewandert)
Hausmadchen

Guter Verdienst, Zimmer im Hause. Offerten mit

Hotel
Schweizerland
Kreuzlingen b.
Konstanz

Wirsuchenin Jahresstellenin modernes Erstklasshotel:

Zimmermadchen
Praktikantin

fir alle Sparten eines modernen Betriebes

Commis de rang
(fiir Mérz 1965)

Offerten an K. Seeger, Dir. Telefon (073) 8 38 22.
8280 Kreuzlingen bei Konstanz.

Hotel-Restaurant-Grill
Bernerhof, Gstaad

sucht per 15. Februar 1965

jungen, arbei i N
Oberkellner-
Chef de service

(evtl. Jahresengagement)

per 1. Februar 1965

tranchier- und flambierkundigen
Chef de rang
Commis de salle

Offerten mit Bild, Zeugniskopien, Angabe des Anfangs-
termin sind zu richten an W. Pavan, Hotel Bernerhof,
3780 Gstaad. Telefon (030) 4 12 51.

Hotel Bernerhof, Gstaad

sucht per sofort junge, einsatzfreudige, lingeriekundige
Gouvernante

wenn mdglich mit guten italienischen Sprachkennt-
nissen. Offerten sind zu richten an W. Pavan, Hotel
Bernerhof, 3780 Gstaad. Telefon (030) 4 12 51.

(Kann nach Belieben Jahresstelle sein.)

Wir suchen in unser gepflegtes Hotel-Garnl sehr
freundliche, sprachenkundige (vorwiegend miindlich)

Sekretéarin

fiir den A
Arbeitsbedingungen, Ferien. Eintritt baldmaglichst oder
nach Obereinkunft. Kurze Offerten mit Foto erbeten an

Hotel abc garni, Chur

und Foto unter Chiffre 30169-42 an Publicitas, 8021 Ziirich.

In Jahresstelle per sofort nach Davos gesucht
tiichtige

Alleinkochin oder -koch

Offerten mit Z i Foto und
unter Chiffre AK 2688 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Gesucht tiichtiger

Hausbursche

Offerten mit Zeugniskopien und Foto erbeten unter
Chiffre HA 2720 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Grand Hoétel Lavey-Les-Bains vau)

cherche pour saison d'été (début mai a septembre)

Chef de cuisine

1re force (parlant frangais et allemand).

Faire offres avec copies de certificats, photo et prétentions de salaire a la Direction.

am

Das Haus der guten Giste

Gesucht von grésserem Bahnhofbuffet der Ostschweiz
gutausgewiesener, jiingerer

Chef de service oder
Anfangs-Chef de service

Offerten mit Zeugnisabschriften und Bild unter Chifire
S 4558 Ch an Publicitas AG, 7002 Chur.

Gesucht auf 1. Mérz 1965 oder nach Ubereinkunft:

Entremetier
Commis de cuisine

Offerten mit
7000 Chur.

iften an

r

On cherche une bonne

secrétaire

sachant a fond le francais et I'allemand, bonnes
connaissances d'anglais, et capable de prendre
des responsabilités, pour occuper un poste de
confiance a I'année dans un bon hotel de la
région du Léman. Domicile & prévoir: Lausanne,
Vevey ou environs. Entrée en service février 1965
ou a convenir.

Faire offres détaillées, avec prétentions sous
chiffre SE 2695 & I'Hotel-Revue, 4002 Bile.

J
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Hotel Schiff, Murten

(direkt am See)

sucht fiir die Sommersaison 1965 (Marz bis Oktober):

Kiiche (neu und modern eingerichtet):

Chef de cuisine
(Eintritt 1. April 1965 oder nach Ubereinkunft)

Commis de cuisine
(Eintritt 1. April 1965 oder nach UObereinkunft)

Kiichenburschen

(Eintritt 1. Mérz 1965 oder nach Ubereinkunft)

Service (Verdienstgarantie):
Chef de rang
Commis de rang
Restaurationstochter
Restaurationskellner

(Eintritt 1. April oder nach Ubereinkunft)

Buffet:
Buffetdame
Buffettochter
Buffetbursche
(Eintritt 1. Marz, 1. April oder nach Ubereinkunft)
Office:
Officemadchen
Officeburschen
Hausbursche
(Eintritt 1. Mérz, 1. April oder nach Ubereinkunft)
Etage:
Zimmermadchen
Portier

(Eintritt 1. Méarz 1965 oder nach Obereinkunft)

Réception-Sekretariat:
Sekretar(in)
(Eintritt 1. Marz 1965 oder nach Ubereinkunft)
Lingerie:

Il. Lingére

(Eintritt 1. April 1965 oder nach Ubereinkunft)

Offerten mit Angaben der V
und Foto sind zu richten an F. Lehmann, Hotel Sl:hlﬁ 3280 Murten.

Privatklinik Linde, Biel

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft:
Kochin
Kiichenmadchen

Offerten sind zu richten an die Verwaltung.
Telefon (032) 381 81.

Hotel- und Spezialititen-
restaurant der Innerschweiz
sucht per Anfang Mai 1965 in Jahresstelle

Empfangssekretirin
(Aide directrice)

Gute 6 und
zugesichert. Offerten erbeten unler Chiffre AD 2637
an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

A

per sofort oder nach Ubereinkunft

Chef de service

(Anfanger)

welcher sich befahigt fuhlt, dank einer guten Grund-
schulung im Service und entsprechenden Kiichenkennt-
nissen, als Mitarbeiter in unserem Grossrestaurations-
betrieb tatig zu sein,

Gute und L men sowie
Anpassungsvermdgen und eine gewisse Dynamik sind
Bedingung.

Wir bieten gut honorierten Posten mit Aufstiegsmdg-
lichkeiten im Rahmen eines jungen Teams,

Geregelte Arbeitszeit; auf Wunsch Zimmer im moder-
nen Persanalhaus, Jahresstelle,

Schriftliche Offerten mit den dblichen Unterlagen sind
erbeten an die Direktion Hotel International Basel.

Hotel Internationa

Hotel Schiitzen

Rheinfelden bei Basel
(100 Betten)

sucht fiir die Sommersaison (April bis Oktober)

Oberkeliner - Chef de service

Tichtiger, junger und sprachenkundiger Fachmann findet sehr
angenehmes Arbeitsklima und schénen Verdienst. Didtkennt-
nisse erwiinscht, jedoch nicht Bedingung.

Offerten mit Foto und Zeugniskopien an F. Kottmann, Bes.

Restaurant Schilossli
Worth am Rheinfall
8212 Neuhausen

sucht fir Saison Marz bis November 1965:
Kiiche (modern eingerichtet):
Saucier
(Eintritt 10. April oder n.0.)
Entremetier
(Eintritt 10. April oder n.0.)

Commis Gardemanger
(Eintritt 1. Mai oder n.0.)

Kiichenburschen

(Eintritt 1. Marz, 1. April oder n.0.)
Service (Verdienstgarantie):

Restaurationstochter

Telefon (061) 87 50 04.

(1. Mérz, 20. Marz, 1. April oder n.0.)
Restaurationskellner

(Eintritt 1. Mérz, 20, Mérz, 1. April oder n.0.)
Gouvernante

fiir ganzen Betrieb (Eintritt 20. Méarz oder n.0.)

Hotel International au Lac,
(120 Betten)

sucht auf 30. Marz fiir Saison bis Anfang November tiichtigen, spra-

chenkundigen und erfahrenen

Oberkellner

Offerten von bestausgewiesenen Bewerbern sind an die Direktion erbeten.

Buffet:
Buﬁettochter, Buﬁetbursche
(Eintritt 1. Mai oder n.
Snlbsthedienungsbuﬁet
Buffettochter, Buffetburschen
(Eintritt 1. April, 10. April, 1. Mai oder n.0.)
Office (maschinell eingerichtet):
Officeméadchen
(Eintritt 1. April oder n.0.)
Officeburschen
(Eintritt 1. Mai, 1. Juni, 15. Juni oder n.0.)
Hausmadchen
(Eintritt 15. Mérz oder n.0.)
Souvenirkiosk, Boutique:

Verkaduferin

Lugano

sprachenkundig (Eintritt 1. April oder n.0.)

Kongresshaus, Ziirich

sucht zu baldigem Eintritt:

Economat-Hilfsgouvernante
Kiichen-Hilfsgouvernante
Office-Kiichengouvernante
l. Lingére (Weissnéherin-Stopferin)
Buffettochter (auch Antingerin)

Barpraktikantin
Barlehrtochter
Commis de rang
Commis de cuisine

Offerten mit Angabe der Verdienstanspriiche erbeten an N. Britschgi, Tel. (053) 54401.
Bis 10. Februar: Chalet Tanneggli, 3778 Schénried. Telefon (030) 42447.

Grand Hotel Victoria-dJungfrau
3800 Interlaken B.O.

sucht infolge Ubernahme eines eigenen Geschifts des friiheren, lang-
jahrigen Barmans

l.Barman sowie
II. Barman oder Barmaid

Commis_Patissier Es kommen nur Bewerber in Frage, welche mit Erfolg in erstklassigen Héu-
sern gearbeitet haben, Gber not dig verfiigen und
Chasseur ben kénnen. Sai dauer Ende April bis Anfang Oktober.
Ke"erburschen Offerten sind an die Direktion zu richten.
Wir bieten gute oh h Betriebskli geregelte Ar-

Betr
beits- und Freizeit, Rentenversicherung. -

Offerten mit Zeugniskopien, Foto und Angabe der Gehaltsanspriiche bei

freier Kost und Logis sind erbeten an das Personalb:

iiro. Hotel-Restaurant, Landgasthof in Riehen

#4125 Riehen bei Basel

Gepflegtes Kleinhotel Ndhe Lugano sucht:

Ehepaar, als
Alleinportier
Alleinzimmermadchen

fir lange Saison, ab Mérz 1965. Eventuell mit Autofahrbewilligung.

Guter Verdienst.

Offerten an Hotel Paladina, 6984 Pura TI. Telefon (091) 9 61 15.

sucht per 1. Februar 1965 oder nach Ubereinkunft

Mitarbeiter

als Hausdiener, Portier, Kellermeister.

Es handelt sich um einen sehr gut bezahlten Vertrauensposten, und es
wollen sich nur Bewerber melden, die fahig sind, 2-3 Putzarbeiter zu fiihren,
unter Anleitung den Weinkeller zu betreuen und einmal pro Woche den
Telefondienst zu Gibernehmen.

Anfragen sind zu richten an A. Egli. Telefon (061) 51 28 93.

Restaurant Rozloch bei stansstad

sucht eine im Speiseservice gewandte

Serviertochter

in Jahresstelle. Sowie

Kiichenbursche und Hausmadchen

Geboten wird geregelte Arbeitszeit sowie guter Verdienst. Eintritt sofort.

Offerten sind zu richten an Familie Schnyder, Restaurant Rozloch

6362 Stansstad. Telefon (041) 842262,

Gesucht auf den 1. April oder nach Vereinbarung in gute Jahresstelle

Saucier

(erstklassige Kraft)

Offerten unter Chiffre SA 2572 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft

junger, tiichtiger

Commis de cuisine

Jahresstelle. Restaurant zum Drachen, 4000 Basel.

Telefon (061) 24 98 15.

Wir suchen fir Neueréfinung eines grésseren Restau-
rants in Freiburg eine junge

Hostess/Sekretérin

Gutprasentierende Dame mit Servicekenntnissen, ver-
traut mit der einschlagigen Biiroarbeit, gut Franzésisch
sprechend, findet bei uns gut honorierten Vertrauens-
posten mit interessanter Tatigkeit.

Offerten mit Foto und Gehaltsanspriichen sind erbeten
an Robert Fischer, Alpenstrasse 46A, 2500 Biel.

Hotel National, Interlaken

sucht fiir lange Sommersaison:

Hotel Majestic, Lugano

sucht fiir lange Sommersaison (Anfang Mirz bis
Ende Oktober)

Chef de partie
Commis de cuisine
Saalkellner
Zimmerméadchen

Caissier—-Chefde réception

Offerten mit den blichen Unterlagen an E. C. Helfen-
berger, Hotel Majestic, 6900 Lugano.

Offerten mit Unterlagen erbeten an S. Werder, Poststrasse 14,
7270 Davos Platz.

Gesucht fir die Sommersaison auf dem Zeltplatz
«Paradis-Plage», Colombier, eine gute

Gesucht auf Friihling 1965: Serviertochter

(zweisprachig)

Aushilfs-Serviertochter

(vom 1. Juli bis Ende August)

junge Tochter

zur Beaufsichtigung der Kinder (Eintritt an Ostern, bis
Ende September)

Koch oder Kochin

(Saisonstelle)

Hilfskochin oder -koch

(Jahresstelle)

Buffettochter od. -bursche

Seefels, Biel
Telefon (032) 2 4213,

Offerten mit Foto und Zeugnisabschriften oder sich vor-
stellen beim Hétel des Deux Colombes, 2013 Colombier.
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Grand Hotel Victoria-
Jungfrau, Interlaken

sucht fiir Sommersaison 1965 (etwa 28. April bis 10. Oktober):

Sous-Chef de cuisine
I.Saucier

1. Rétisseur

I.Entremetier

1. Patissier

Poissonnier

Gardemanger
Hotelmetzger
Kochlehrling

sowie alle entsprechenden
Commis

und L. und Il. Personalkoch

fiir die Jungfrau-Grillstube
I.Chef du grill

(Muss auf Holzkohlengrill und Broche versiert sein.)

Partiek6che und Commis
Alle friheren Angestellten, sofern sie Interesse haben, wollen
sich unverziiglich melden.

Offerten mit nétigen Unterlagen an Herrn Otto Probst, I. Kiichen-
chef, 3243 Tschugg bei Erlach, oder an die Hoteldirektion.

Restaurant Schloss Laufen
am Rheinfall, Dachsen ZH

Gesucht fiir lange Sommersaison (etwa 15. Marz bis
15. Oktober 1965):

Chefs de partie
Commis de cuisine
Commis Patissier
Kiichenburschen

Chef de service
(kdnnte fiir tiichtigen Chef de rang als Erstlingsstelle
in Frage kommen.)

Chefs de rang
Demi-Chefs
Serviertochter

Buffetdame
Buffettochter

Lingeriegouvernante und
-méadchen

Offerten mit iichen sind zu richten
an C. De Mercurio, Restauram Schloss Laufen am Rheinfall,
8447 Dachsen.

Hotel garni in Bern
sucht selbstindige, sprachenkundige

Hotelsekretarin

fiir Réception und Korrespondenz. Jahresstelle. Ge-
regelte Freizeit. Eintritt sofortoder nach Vereinbarung.

Handschriftliche Offerten mit Zeugniskopien, Foto und
Gehaltsanspriichen unter Chiffre HS 2167 an die Hotel-
Revue, 4002 Basel

Wir suchen per Mitte oder Ende Februar 1965

Sekretiarin

Exaktes, speditives Arbeiten, gute Kenntnisse der drei
Landessprachen.

Offerten mit Zeugniskopien und Foto an Direktion
Casino Kursaal, 6601 Locarno.

Hotel-Restaurant
Splendid
3800 Interlaken

sucht auf Mitte April bis etwa 10. Oktober 1965:

Saucier
Entremetier
Commis de cuisine
Kochin

(wird weitergebildet neben Chef)
Saaltochter
Commis de rang
Saalpraktikantin

3 Wochen Ber

(mit u
besuchen)

Kaffeekoch

Buffetmadchen oder
-burschen

Officemadchen oder
-burschen

Lingeriemddchen

Offerten erbeten an Fam. Hassenstein. Tel. (036)22712.

Grand Hotel Beau-Rivage
3800 Interlaken

sucht fiir lange Saison (April bis Ende Oktober):

Empfangschef
Sekretar-dournalfiihrer
Nachtportier

Chasseur

Etagenportier
Zimmermadchen
Lingeriemddchen

Haus- und Personalmidchen
Chefs de rang

Demi-Chefs

Commis de rang
Kiichenmédchen und -burschen
Hilfsgouvernante-Tournante
Barmaid

Lingeriegouvernante
Etagengouvernante
Economatgouvernante

Offerten mit Bild und Gehaltsanspriichen erbeten an
A. Berthod, Dir.

Hotel des Platanes
2025 Chez-le-Bart NE

(am Neuenburgersee)

Wir suchen fiir die Sommersaison (Mérz / April bis Nov. 1965):

Buffetdame
Buffettochter oder -bursche

Barmaid
(mit einigen Stunden Mithilfe am Buffet)

Sekretar (-in)

Kellner oder Serviertochter
Chef de partie

Commis de cuisine
Zimmermadchen
Hausbursche

Office- und Kiichenpersonal

Hotel Hirschen
3800 Interlaken

sucht fiir April bis Oktober 1965:

Kiiche:
Kiichenchef (restaurateur, jiinger)
Saucier (chefstellvertreter)
Entremetier, Commis de cuisine
Kochin i die kalte Kiiche)
Casserolier
Kiichenburschen

Saal:
Obersaaltochter
(iinger, fach- und sprachenkundig)
Saaltochter
Commis de rang
Saalpraktikantin
(Die Kosten fiir den Bwéchigen Einfilhrungskurs der
Hotelgenossenschaft im April/Mai 1965 werden von der
Arbeitgeberin ibernommen.)
Officemédchen, Officeburschen

Etage:
Etagenportier
Anfangsetagenportier
Zimmermédchen
Anfangszimmermédchen
Personalzimmermadchen
(Mithilfe in der Lingerie)

Restaurant:
Restaurationstéchter
(itnger, fach- und sprachenkundig)

Buffettéchter (-burschen)

Offerten mit

i iften, Bild und L
Frl. Th. P. Bihler.

uch an

Hotel Albana, Weggis
Vierwaldstattersee

(100 Betten; Saison April bis Oktober 1965)

sucht fiir die Sommersaison, Eintritt zwischen 1. April und
1. Mai 1965, nach Obereinkunft:

Kiiche:

Entremetier (chef de partie)
Hotelpatissier
Kochlehrling

Arin-Kassierin (sprachenkundio)
Sekretirin

fiir K und Ablé: (

Service:

Saaltochter
Saalpraktikant(in)

Guter Lohn und leltgemasse Arbeltsbedlnuungen werden zuge-

Offerten mit Z Foto und sind an | sichert. Offerten mit oto und uch
die Direktion erbeten. erbeten an Hans Wolf, Hotel Albana, 6353 Weggis.
Gesucht in gutbiirgerliches Restaurant:
® Ascona einfache, nette

Gesucht per 15. Mirz, evtl. 1.
tiichtiger, selbstandiger

April 1965

Alleinkoch oder Kéchin

fir mittelgrosses Hotel-Restaurant. Zeitge-
mésse Entlshnung. Offerten mit Zeugniskopien
und Angabe des Gehaltsanspruches an Hotel
Moro, 6612 Ascona. .

On cherche:

dame de buffet

serveuses de restauration

commis de cuisine

filles de buffet,

d’office et de lingerie

vendeuse p.magasin de souvenirs
T ociobre, Gradvac référamcss 3 Wil arion Senscamerel

Taverne du Chateau de Chillon
1820 Montreux

Serviertochter
Buffettochter

(oder Anfangerin)

Hotel und Kurhaus
Bad Passugg seichur

(130 Betten)

suchtfiirdie

1965 (Mai bis ¥

Biiro:
Sekretdr-Anf. Chef de
réception
Sekretdrin
Loge:
Chasseur

Etagen:
Hilfszimmermiadchen
Hausbursche

Saal:

Oberkellner
Saalkellner
Saaltochter

Kiiche:

Entremetier
Commis de cuisine

Lingerie:
Glatterin
Naherin-Stopferin

Bei  Zufri i i
Offerten mit den iblichen Unterlagen sowie Lohn-
anspriichen an die Direktion, Max Maurer, z.Z. Chanta-
rella-Hotel, 7500 St. Moritz, erbeten.

Hotel Victoria au Lac
Lugano-Paradiso

Gesucht fiir die Sommersaison (Anfangs April bis Mitte
Oktober 1965):
I. Saaltochter oder
Obersaaltochter
Saaltochter
Saalpraktikantin
Etagenportier

Offerten mit ichen und
Hotel Victoria, 6902 Lugano.

erbeten an

Gesucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft

Anfangssekretarin

in vielseitigen, erstklassigen Hotel- und Restaurations-
betrieb. Arbeitsgebiet: Empfang, Telefon, Korrespon-
denz, usw. Deutsche, franzésische und englische Spra-
chenkenntnisse in Wort und Schrift absolut erforderlich.

Offerten an Hotel Luzernerhof, 6000 Luzern.

Offerten an A. Lehman Chasstub
8400 Winterthur. Telefon (052) 26217.

On cherche

Chef de cuisine

qualifié & tous égards, sobre, pour diriger brigade dans
un bon hétel de plus de 100 lits, région du lac Léman.
Entrée en service: 1er avril 1965 environ, saison de 7 mois.
Ofires sous chifire CC 2380 a I'Hotel-Revue, 4002 Bale.

On cherche:

un sommelier
une sommeliére

(au courant des deux services)

Restaurant La Prairie, 2000 Neuchatel.
Téléphone (038) 5 57 57.

Hotel-Gasthof Metzg, Stifa

Per sofort suchen wir:

Buffettochter

Wir bieten: hohen Verdienst, geregelte Arbeits- und
Freizeit. Kost und Logis im Hause.

Wir erwarten: sorgféltige, saubere Arbeit, wenn még-
lich Fremdsprachenkenntnisse.

Familie Max Bachmann, 8712 Stafa. Tel. (051) 74 9319,

Gesucht nach St. Moritz

fiir die Sommersaison 1965:

Commis de cuisine

oder

Jungkoch od. Kéchin

in mittleres Hotel. Offerten sind erbeten unter Chiffre
NM 2517 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

In ein Spezialitatenrestaurant
wird gesucht jiingerer

Commis de cuisine

Eintritt am 1. Februar 1965 oder nach Vereinbarung. Kost
und Logis im Hause.

Offerten sind zu richten an Hotel Restaurant du Raisin,
1096 Cully VD. Telefon (021) 9921 31.

Erstklasshotel in Ziirich

sucht in Jahresstellen:

Etagengouvernante
Commis de cuisine
Commis de rang

Offerten mit Gehaltsanspriichen und den iblichen

Unterlagen wollen Sie bitte unter Chiffre RZ 2518 an die
Hotel-Revue, 4002 Basel, einsenden.

Genéve

On cherche pour grand restaurant de Genéve, saison
mars/avril & octobre:

chefs de partie
commis de cuisine

chefs de rang
commis de rang

(jeunes débutants)
avec pratique du service de restauration soigné. Offres
avec copies de certificats, photo et prétentions de

salaire au Restaurant la Perle du Lac, 128, rue de
Lausanne, Genéve.

al

Buffetdame

Selbstandige, gutbezahlte Position. Auf Wunsch
Zimmer im Hotel.

Etagenportier
Zimmermadchen
Commis de rang

Gutbezahlte Jahresstellen bei geregelter Arhei(szgi( in

em  Er Per
und Firsorgekasse.

Bitte senden Sie Ihre Offerte mit den Gblichen Unter-
lagen an die Direktion Hotel International Basel.

Hotel Internationa
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Strandhotel
Restaurant und Motel
Neuhaus, Interlaken

“(am Thunersee)

sucht fiir lange Sommersaison:

Sekretar-Chef de réception

(sprachenkundig)

1l. Sekretir(in)-Praktikant(in)

(sprachenkundig)
Kiichenchef
(bestqualifiziert)
Saucier
Entremetier
Commis Patissier
Chef de rang

(sprachenkundig)

Demi-Chef de rang
Commis de rang
Lingeriemddchen-Stopferin
Kioskverkauferin
Buffettochter
Officemadchen
Kiichenburschen
Gértner-Hausbursche
Stellenantritt nach Obereinkunft.

-Offerten erbeten mit den nétigen Unterlagen an die Direktion.

Hotel Riitli, Luzern

sucht fiir lange Sommersaison:

Oberkellner
Saaltochter
Entremetier
Etagengouvernante
(evtl. Anfangsgouvernante)
Zimmermadchen
Hausburschen

I. Lingére fir sofort
Lingeriemadchen
Kaffeekochin
Kiichenméddchen

Offerten sind zu richten an A. Z'graggen, Dir., Hotel Ritli,
6000 Luzern. Telefon (041) 24161.

Casino-Kursaal
de Montreux

cherche pour saison (avril a fin octobre)

caissier-contréleur d’entrée
(connaissant les langues)

sommellers

les langues)

Hotel Goldey, Interlaken

:sucht fiir lange Sommersaison (Eintritt Ostern) folgendes
«Personal:

Chef Saucier

Chef de partie

Commis de cuisine
Kiichenburschen oder -mddchen
Saalkellner (Chef de rang)
Commis de rang (saan
Anfangsgouvernante-Aide patron
Buffettochter

Anfangsconcierge

Etagenportiers

Zimmermadchen

Lingerie- u. Hilfszimmermadchen

<Offerten an Hotel Goldey, 3800 Interlaken. Tel. (036) 2 44 45.

barmaid oura piscine)
dames de buffet
garcon de cuisine
fille d’office
garcon de maison
Faire offres avec photo, certificats et prétentions de salaire a

Monsieur S. Nini, Directeur, Casino-Kursaal de Montreux, télé-
phone (021) 6244 71.

Lugano

Gesucht fiir Saison 1965 (Ende Mérz bis anfangs November):

Hausbursche-Alleinportier

sprachenkundig (Deutsch und Franzésisch)

2 Saaltochter

ig (Deutsch und Franzésisch)

Gesucht wird nach Saas-Fee eine tiichtige,
sprachenkundige

Hotelsekretarin

Offerten mit Foto und Zeugniskopien sind zu richten an
H. Zurbriggen, Hotel Bergheimat, Saas Fee VS.
Telefon (028) 4 83 32.

2 Zimmermadchen

selbsténdig, sprachenkundig (Deutsch und Franzésisch)

Tournante

fiir Saal und Zimmer (Ruhetagsabldsung)
sprachenkundig (Deutsch und Franzasisch)

Offerten mit Zeugniskopien und Foto an Hotel Helvetia,
6900 Lugano-Castagnola.

Fir Neuerdffnung auf 15. Marz 1965 (Restaurant-Tea-Room)
wird Personal gesucht:

Gesucht per 1. Februar 1965 oder nach Obereinkunft
in gute Jahresstelle

Alleinkochin oder Koch

Keine Freinachte, geregelte Frei- und Arbeitszeit.
Offerten bitte an W. Mathyer, Hotel-Restaurant de
la Gare, 3855 Brienz B.O. Telefon (036) 4 11 13.

Buffet:
Buffetdame (vertravensperson)
2 Buffettochter

Kiiche:
Koch (kaikulator)
Hilfskoch
2 Kiichenburschen
Kiichenmadchen

Gesucht fiir die ndchste Sommersaison
(etwa ab 25. Mérz bis 31. Oktober 1965):

Sekretdrin
sprachenkundige und gewandte
Chef de rang
sehr gut ausgewiesener
2 Saaltochter
(evtl. 1 Demi-Chef und 1 Saaltochter)
Dle Stellen sind gut honoriert und es wird nur Personal
fferten

slnd zu richten an Hotel Golf V||Ia Magllasma Maqllaso
bei Lugano TI.

Gesucht in Restaurationsbetrieb auf dem Platze
Bern

Buffetdame

fiir Frihdienst. Eintritt sofort oder nach Obereinkunft.
Offerten mit Foto, Zeugnisabschriften und Gehalts-
anspriichen an Postfach 904, 3000 Bern.

Gesucht tiichtiger, solider

Kiichenchef

evtl. zur Aushilfe, fir Februar und Mérz 1965. Berg-
restaurant Parsennhiitte, Ch. Gees, Davos.

Gesucht nach Luzern

Barmaid

Wir verlangen flinkes und exaktes Arbeiten, langere
Charakter,

nisse.

Offerten mit Bild und Zeugnisabschriften unter Chiffre
BL 2552 an die Hotel-Revue, 4002 Basel

45 Serviertéchter

Offerten an Hanspeter Albisser, Biro Dr. Egli, Bleicherweg 20,
Ziirich.

Gesucht tiichtige, sprachenkundige

Serviertochter

in starken Stossbetrieb (mittags). Offerten erbeten an
Bergrestaurant Parsennhiitte, Ch. Gees, Davos.

TESSIN

(Luganersee)

Gesucht in Hotel mit
die Saison Ende Marz bis November:

ieb fir

Biiropraktikantin

2 Saaltochter (evtl. eine Anfangerin)

2 Buffettochter

2 Kiichenburschen oder

-médchen

2 Officeburschen oder -méddchen
Guter Verdienst und geregelte Freizeit. Offerten mit Zeugnis-

kopien und Foto sind zu richten an Familie C. Sormani-dungi,
Hotel del Pesce, Ponte Tresa bei Lugano.

Hotel Kurhaus Handeck

GrimselpaBstrasse B.O.

sucht fiir Sommersaison (Mai bis Oktober):

Chef de cuisine

Commis de cuisine
Kiichen-Office-Burschen
Saalkellner

Restaurations- und Saaltochter
Buffetdame, Buffettochter

Sekretarin
(sprachenkundig)

Portier
Zimmermadchen
Hausbursche
Hausmadchen
Lingeriemadchen

Offerten sind erbeten an W. Huber, Dir., Sport-Club Hotel,
3963 Crans-sur-Sierre VS.

Hotel Waldheim, Biirgenstock

sucht fiir kommende Sommersaison (April bis Oktober 1965):

I. Saalkellner oder Saaltochter
(sprachenkundig)

Saalkellner und -téchter
Buffettochter

fiir Restaurant

Zimmermadchen
Portier-Hausburschen

(evtl. Anfanger)

Kiichenburschen und -méadchen

Offerten mit Zeugniskopien und Bild an H. Amstutz.

In sehr lange Saison-, evtl. Jahresstellen gesucht:
jiingere

Saaltochter oder Keliner
Zimmermadchen

Eintritt Fehruar / Mérz 1955 Guter Verdienst bei sehr

Tessin

Gesucht auf 1. Februar 1965

Sekretéarin

firr lange Saison-, evtl. Jahresstelle. Offerten mit Zeug-
niskopien und Foto erbeten an die Direktion, Kurhaus,
6867 Serpiano Tl.

Hotel Kreuz, Balsthal

sucht in Jahresstellen:

Restaurationstochter
oder Kellner

(fach- und sprachenkundig)

Buffettochter
oder -bursche

(auch Anféngerin)

Eintritt nach Obereinkunft, sehr guter Verdienst und
geregelte Freizeit werden zugesichert.

Offerten mit Bild und Zeugniskopien sind erbeten an
. Bader-Grieder, Hotel Kreuz, 4710 Balsthal SO.
Telefon (062) 2 74 12,

Hotel Concordia, Luzern
sucht fiir anfangs April:

Il.Sekretéarin

(sprachenkundig)
Hausbursche

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sind erbeten an
Familie Roland, Hotel Concordia, 6000 Luzern.

Gesucht in
Jahresstelle

Chef Saucier

Ausgewiesene Berufsleute mit Erfahrung in der feinen
franzésischen Kiiche wollen sich melden beim Restau-
rant Du Thééatre, 3001 Bern 1 Ficher.

Lugano

Hotel garni sucht per sofort oder nach Ubereinkunft
zwei jiingere

Hausburschen

Offerten mit Aus-
welsen an Bad Hotel Béren, 5400 Baden.

Hotel Calipso, Lugano

sucht fiir Sommersaison vom 1. April bis 5. November 1965:

Restaurantkellner und
-kellnerinnen

Commis

Zimmermdadchen

Portier und Hilfsportier
Sekretarin oder Hilfssekretarin
Kaffeemadchen
Kiichengehilfen

Gouvernante

Holel Schiller

LUZERN TEL.041-24821
sucht:
Sekretar-

. .
Chef de réception

Gutbezahlte Jahresstelle. Es wollen sich nur Bewerber
melden, die aui ein langeres Anstellungsverhiltnis re-
ine.) Eintritt etwa

1. Mérz.

Commis de cuisine

Fir jingeren, aus der Lehre entlassenen Koch bietet

sich gute sich weiter Eintritt
etwa 1. Februar.
Etagenportier

fir lange Sommersaison von Mérz bis Oktober; gute
Verdienstmdglichkeiten. Eintritt etwa 1. Mérz.

Zimmermadchen

Eintritt 15. Méarz.

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind zu richten an Personal-
biiro Hotel Schiller, 6002 Luzern.

Hotel Acker, Wildhaus

sucht per sofort:

Buffetdame
Buffettochter
Buffetbursche
Saalkellner
Saaltochter

Demi Chef
Restaurationstochter
Barlehrtochter

Zimmermiddchen
(evtl. Anfangerin)

Offerten erbeten an die Direktion. Telefon (074) 74221,

Wir legen Wert auf vertr irdige und
Charakter. Auch Anfanger genehm.

Offerten mit Zeugniskopien, bzw. Referenzen, an Hotel
Rex garni, 6900 Lugano.

Gesucht tiichtiger

A Arbeitszeit, guter Verdienst.

Neues Garni Golf, Ascona
(40 Betten)

sucht fiir lange Sommersaison, Ende Mirz bis Ende
Oktober 1965:

Zimmermadchen
Etagenportier
Hausbursche-Hilfsportier

Offerten mit Zeugniskopien und Foto erbeten an
J. Boldrini, Via Bacilieri, 6600 Locarno.

Emmn Marz oder nach Obereinkunft.

Offerten an Hotel-Restaurant Thunerstube, 3600 Thun.
Telefon (033) 299 52.

Das Krankenhaus Schwyz

bietet Tochter Gelegenheit,
unter eidg. dipl. Kiichenchef eine

Lehre als Kochin

zu i A und Arbeits-
bedingungen. Interessentinnen melden sich bei der
Verwaltung des Krankenhauses, 6430 Schwyz. Telefon
(043) 31043.

Hotel-Restaurant Cécil
a Chexbres-Vevey

cherche pour saison d'été du15 mars au 15 novembre

Commis de cuisine

Faire offre avec copies de certificats et photo.

Rheinfelden bei Basel

Gesucht

Sekretarin

fiir offizielles Verkehrsbiiro.
und

erforderlich.
Posten, gute

Freizeit.
Jahres- oder Saisonstelle. Stellenantritt sofort oder
nach Obereinkunft.

Bewerbungen mit (blichen Beilagen bitte an Kur- und
Verkehrsverein, Rheinfelden.
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Hotel Alpenrose,Sils-Maria
(Engadin)
sucht fiir

Biiro:
Sekretari
Biiropraktikant

Loge:
I. und II. Chasseur
(auch Telefondienst)

Kiiche:
Chef de cuisine, Saucier
Entremetier, Patissier,
Commis de cuisine, Kaffeekochin
Casserolier

Saal:
Oberkellner, Kellner
Saaltochter
Servicepraktikantin

Restaurant:
Restaurationstochter

Lingerie:
1. Lingére, Glatterin-Stopferin
Lingeriemddchen
Waéscherin oder Wéscher

Offerten sind zu richten an M. Lienhard, Dir., Chalet Beryll,
3818 Grindelwald.

Letztjahrige Angestellte, die wieder auf ihren Posten reflektieren,
sind gebeten, sich baldmédglichst zu melden.

Neues Strandhotel Seeblick,
Faulensee-Spiez

sucht per sofort:
Commis de cuisine
Kiichenbursche
Buffettochter (anngein

Offerten an O. Habegger-Jaeck, Strandhotel Seeblick,
Faulensee. Telefon (033) 76321.

®
S

Gesucht in i
Ende Januar / Anfang Februar 1965 fir 4 Monate

Anfangssekretéar(in)

fiir Bonkontrolle, Kiichen-, Wein- und Likér-
berechnungen, Faktura- und Lohnwesen.

Offerten erbeten an H. Reiss, Inhaber, Restaurant
«Du Théétre», 3001 Bern 1 Ficher.

Gesucht auf 1. Februar 1965 in Jahresstelle jiingerer

Koch

(Commis de cuisine) oder
Kéchin

in moderne, guteingerichtete Kiiche.

Offerte mit Lohnanspriichen erbeten an Hotel Walliser-
hof, Leukerbad VS. Telefon (027) 542 24.

Hotel Biihlegg
6353 Weggis

Gesucht fiir lange Sommersaison:

Saaltochter

(wenn mdglich Englisch sprechend)
Saal- und Restaurations-
praktikantin
Restaurationstochter
(sprachenkundig)

junger Kellner
Buffettochter
Patisseriefrdulein
Portier-Kondukteur
Etagenportier
Zimmermadchen
Lingeriemddchen
Commis de cuisine

Zimmer mit fl. Wasser, Wasche frei, geregelte Freizeit. Der Ein-
tritt kann auf Anfang April oder nach Obereinkunft erfolgen.
Bildofferten mit Saléranspriichen sind zu richten an Familie
[V , 6365 Rigi Kaltbad.

. 2.Z
Telefon (041) 83 11 69.

Hotel Eden, 4310 Rheinfelden

(mit eigenem Soleschwimmbad)

sucht fiir lange Sommersaison, Eintritt Ende Méarz
oder nach Ubereinkunft, bis Anfang November 1965:

junge Alleingouvernante
Lingére
Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns. Wir geben

gerne jede Auskunft. Familie K. Wiki-Rupprecht. Tele-
fon (061) 87 54 04.

Gesucht in Jahresstelle

Serviertochter

Offerten an Restaurant Aarhof, 4600 Olten.

Mittleres Haus im Engadin

sucht per Ende Januar fiir etwa zwei Monate selb-
stindigen (oder tiichtigen)

Alleinkoch

Moderne Kiiche, gute Bedingungen. Anmeldungen
durch Telefon (082) 6 72 71.

Man sucht auf den 1. Februar junge

Serviertochter

Guter Lohn, regelméssige Freizeit. Gelegenheit, Fran-
z8sisch zu erlernen.

Telefon (037) 626 79.

Wi
suchen

Wegen Obernahme eines eigenen Geschéftes durch den
jetzigen Stelleninhaber suchen wir fir unsere Essbar,

Rétisserie, F Restau-
rant, bankett- und traiteurdienstumfassende Gross-
kiiche einen

Kiichenchef

der folgende Voraussetzungen mitbringen sollte: griind-
liche, i i i A ereit-
schaft, sich weiter auszubilden, u.a. durch den Besuch
von Fach-, Per (i 3 i

Gesucht fiir Erstklasshotel im Tessin:

Oberkellner
Generalgouvernante (sprachenkundig)
Sekretarin-Journalfiihrerin
Chefs de rang
Commis de rang
Entremetier
jungerer Patissier
Commis de cuisine
I.Lingére, Glatterin
Lingeriemadchen
Kaffeekdchin qtalienisch sprechend)
Portier d'étage
Femme de chambre
Officeburschen oder -madchen
Kiichenméddchen
Casserolier
Eintritt etwa 20. Marz 1965. Saisondauer bis gegen Ende Oktober.
Offerten unter Chiffre HT 2483 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

natiirlich Autoritat und Zivilcourage, die beféhigt, eine
Brigade von etwa 30 gelernten Mitarbeitern und etwa
30 angelernten Kréaften mit Sicherheit zu fihren;

Fahigkeit, sich in einem grossen Team (Uber 200 An-
gestellte) einzuordnen und das Streben aller auf ein ge-
meinsames Ziel auszurichten;

den Willen, unsere Bemithungen nach moderner Be-
triebsorganisation und fortschrittlichem Angebot zu
unterstitzen;

Integritét, gute Gesundheit. Idealalter zwischen 28 und
45 Jahren. Eintritt nach Obereinkunft.

Es handelt sich um eine der vielseitigsten und anspruch-
volisten Chefstellen, die entsprechend honoriert wird.
Fortschrittliche ~ Arbeitsverhéltnisse und modernste
F sind eine i

Bewerbungen mit andi L L
] i iften  Foto, ift-

probe an

Dreikénigshaus, z.H. von Herrn Dir. L. Gétaz, Beet-
hovenstrasse 32, 8002 Ziirich.

Gesucht nach Genf in Erstklasshotel

Chasseur

(Schweizer bevorzugt)

Eintritt Anfang Januar oder nach Ubereinkunft.

Offerten unter Chiffre CH 2147 an die Hotel-Revue,
4002 Basel.

Gesucht seri6ser, fleissiger, qualifizierter,

jungerer
Koch

der sein Métier im Sinne einer gepflegten franz.
Kiiche beherrscht. Eintritt 1. Februar oder nach
Vereinbarung.

Werden obige Bedingungen erfilllt, wird hohes
Salér zugesichert.

Offerten an Hotel Schlossberg, Erlach BE.
Telefon (031) 69 95 41.

Bad Ragaz
Neues Hotel Sandi

sucht fiir lange i (April bis ):

Kiichenchef
(evtl. Jahresstelle)

Patissier

Commis de cuisine
Kochlehrling
Etagenportier
(Telefonablésung)

Lingére
Saalkellner
Saalpraktikantin

Restaurationstochter
(Eintritt Ende Januar)

Buffettochter

(Eintritt Ende Januar)

Offerten mit iskopien, Foto und iichen erbeten
an Familie A. Sandi. Telefon (085) 917 56.

Hotel Marbach
Hilterfingen

(Thunersee, 50 Betten)

sucht fiir lange Sommersaison (April bis Ende Oktober):

Portier
Hausbursche

2 Saaltochter
jiingere

Kochin
Kiichenbursche
Officebursche
Officemadchen

Offerten mit i iften, Bild und L ichen an
Familie Marbach, 3652 Hilterfingen.

Hotel Alpenhof
St.Anton-Oberegg ob Heiden

sucht fir Sommersaison (Mai bis Oktober):

Commis de cuisine, evtl. Kéchin
Restaurationstéchter
Kiichenméadchen - Ragazza di
cucina

Hausbursche

Offerten mit ien und ]
R. Prister, Hotel Alpenhof, 9413 St. Anton-Oberegg.

erbeten an

Hotel Ekkehard, St.Gallen

sucht, mit Eintritt sofort oder nach Ubereinkunft:

Buffetdame
Buffettochter
Serviertochter

ute und gere-

A Ar i
gelte Arbeits- und Freizeit.

Offerten erbeten an H. Finster, Dir. Telefon (071) 224714,

Hotel Miiller, Schaffhausen

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft:
Restaurationstochter
mit guten i im i und T

Serviertochter

fachtiichtig und freundlich

Offerten erbeten an E. Miiller.

Hotel Ritschard und Villa Savoy
6902 Lugano-Paradiso

Gesucht wird fir Saison Anfang April bis Ende Oktober:

Gardemanger
Patissier-Konditor
Commis de cui
Hilfskéchin
Kiichenbursche

(aiuto cucina)
Casserolier
Aiuto office

(donna o ragazza)

Hallentochter oder -kellner
(sprachenkundig)

Saaltochter
Saalpraktikant
Saalpraktikantin
Biiropraktikantin

Portier

Zimmermadchen
Anfangszimmermadchen
Anfangslingeriemadchen

Offerten mit Foto, Altersangabe und Zeugnisabschriften sind an
die Direktion zu richten.

Hotel Hirschen, Ebligen
(am Brienzersee)

Gesucht wird fir lange Sommersaison (April bis Mitte Oktober):

Serviertochter
Buffettochter
Zimmermadchen

(Serviceaushilfe)

Kochin oder Koch

Offerten mit Foto sind zu senden anIFamilie Hafliger-Gmir, zu
Zeit Edelweiss, Andermatt.

Gesucht fir lange i in tem Hotel-
Restaurant:

Alleinportier

(sprachenkundig)

Zimmermadchen

(sprachenkundig)

Commis de cuisine

Casserolier

Buffettochter und Buffetier
Restaurationstéchter

(sprachenkundig)

Hotelpraktikantin oder-praktikant
Officebursche und -méadchen
Lingeriemadchen

Kellerbursche

Eintritt 5. April oder nach Obereinkunft.

Robert Achermann, Hotel du Lac-Hirschen und Hotel Alfa garni,
6440 Brunnen.

Gesucht wird auf 15. Mérz oder 15. April 1965 in Land-
gasthof, 8 km von Bern, jungere, freundliche

Serviertochter

Schéner st und Arbeitskli
werden zugesichert. Offerten sind erbeten an Peter
Tschannen, Gasthof Kreuz, 3033 Wohlen bei Bern.
Telefon (031) 67 74 99.

Wir suchen fiir unser
Scotch-Club-Dancing

fach- und sprachenkundige

Barmaid

die schon in einem &hnlichen Betrieb gearbeitet hat.
Jahresstelle, hoher Verdienst.

Schriftliche Bewerbungen an M. R. Meier, Scotch-Club,
Rudengasse 1, 4000 Basel.

Motel Lido, 6818 Maroggia-Melano

Gesucht fiir lange Sommersaison (23. Mérz bis 30. Oktober 1965)
mit hoher Verdi agli it in a-la-carts 2

Chef de rang

Commis de restaurant
Commis de bar fiir Snack Bar
Zimmermadchen
Lingeriemddchen

Aiutanti di cucina

Offerten mit Zeugniskopien und Foto an die Direktion Motel Lido,
Melano.

Wir suchen per sofort oder nach Ubereinkunft in ge-
pflegten Jahresbetrieb ein

Commis de cuisine

(Jungkoch) neben Patron und Lehrling

Interessanter a-la-carte-Betrieb. Offerten mit Zeugnis-
abschriften und Lohnangaben sind zu richten an Hotel-
Restaurant Fricktalerhof, 4334 Sisseln AG.

cherche:

chef gardemanger
(capable)

1er commis gardemanger
chef rotisseur

commis de cuisine
dame de buffet

Postes bien rétribués. Ambiance de travail
agréable.

Pri¢re de faire les offres a la Direction du
Buffet C.F.F. & Fribourg.




No 3 21 janvier 1965 Hotel-Revue Page 33

Wir suchen per 1. Februar 1965 oder nach Ubereinkunit:
jiingere, sprachenkundige

Empfangssekretarin mit
Barkenntnissen

sowie

Chef Gardemanger

Offerten mit Zeugnisabschriften sind erbeten an Hotel
Engel, Liestal bei Basel. Telefon (061) 84 17 07.

Nach Lugano

in modernst eingerichtetes Hotel mit 40 Betten gesucht:

Hausmadchen

(Eintritt sofort, evtl. Jahresstelle)

Hausbursche-Portier

(Eintritt sofort, evtl. Jahresstelle)

Kochin

Kiichenhilfe
Lingerie-Office-Madchen
Serviertochter
Bartochter
Zimmermdadchen

Eintritt baldmaglichst, Offerten mit Foto, Zeugniskopien und An-
gaben von i iichen und Ein-
trittermin an Hotel Flamingo, 6902 Paradiso.

Gesucht wird in Tea-Room (in bester Verkehrslage,
50 Platze) mit Konditoreiladen,

Gerantin

evtl. Teilhaberin.

Bevorzugt wird gelernte Verkauferin mit Sprachen-
i u i igkei is, Alter 30 bis

40 Jahre.

Offerten unter Chiffre SA 7542 B an Schweizer Annon-
cen AG «ASSA», 3001 Bern.

Sind Sie jung, initiativ, verantwortungsbewusst, in der
Lage, Ihren Untergebenen mit viel Takt vorzustehen?
In unserem modernen, mittelgrossen Betrieb sind auf
Anfang Mérz die Posten der beiden wichtigsten Mit-
arbeiter neu zu besetzen:

Kiichenchef

itd ig, guter
evtl. auch versierter Chef de partie)

i in Frage kommt

Chef de service-Stell-
vertreter des Patrons

(flambier- und tranchierkundig, gute Englisch- und
Franzésischkenntnisse Bedingung)

Verheirateten Bewerbern kénnen moderne Wohnungen
zur Verfligung gestellt werden.

Ihre Bewerbung behandeln wir streng vertraulich.

Offerten mit Unterlagen und Foto erbeten unter Chiffre
KS 2328 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Division of large American
Motel Chain

(Maryland) is looking for

COOKS

with promotion to Sous-Chef or Executive Chef.

Good conditions and salaries! Working contract will be
submitted upon acceptance. Please send detailed
application and photo to Mr. William H. Schloh, Area
Director Food & Beverage, Holiday Inn Downtown,
Howard and Lombard Streets, Baltimore, Maryland
(USA).

Berlin Ambassador

Internati Hotel der g am
2. April 1965, sucht noch folgende Mitarbeiter:

Chef de grill
Chefs de partie

lhre Bewerbung richten Sie bitte an die Direktion,
Bamberger Strasse 49, 1 Berlin 30.

Héotel Nobel, Oslo

cherche pour entrée 15 février 1965

chef de rang

Priére faire offres a la direction, avec photo et copies
de certificats. Place a l'année.

Experienced
chef

required, 1st class Hotel
in Scotland, excellent con-
ditions and salary offered.
Interview Basle. Complete

Gesucht per sofort junger

Alleinkoch

details please under cipher Familie Eggimann, Hotel
CE 2525 to the Swiss Hotel Spinabad, 7275 Davos-
Review, 4002 Basle. Glaris. Tel. (083) 49171.

Fiir Saison 1965:

Terrassen-Restaurant-Hotel

Des Alpes, Luzern

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft:

11. Sekretarin
Commis de cuisine

Chefgouvernante
(Aide du patron)

Buffetdame fiir Restaurant

Kiiche: Etage:

Chef de partie Etagengouvernante

Commis de cuisine Etagenportier

Office-, Kiichenmadchen Zimmerméadchen
Tournante

Saal und Terrasse:

Saaltochter

Saal- und Terrassenkellner
Saalpraktikantin

Offerten sind zu richten an Dir. Koch.

<>

Offerten mit den iblichen Unterlagen sind zu richten an die Drachen-Hotels AG, 4000 Basel, A h
Bewerbungsformulare kénnen direkt angefordert werden.

Drachen-Hotels A.G.

4000 Basel Aeschenvorstadt, 24

fiir unsere Hotels Drachen und Excelsior in Basel suchen wir per 1. Mdrz oder spater
jlingere, initiative Mitarbeiter.

Es sind folgende Posten zu vergeben:

Empfangspraktikant (-in)
Serviertochter, Bartochter uch Antingerin)
Commis de cuisine
Zimmermadchen

Etagenportiers

Lingére

Hotel Ristorante Firenze
Lugano-Castagnola

sucht auf Mérz bis_15. November:

Sekretarin
(sprachenkundig)

Zimmermadchen
Lingeriemadchen
Commis de cuisine
Commis de rang
Officemadchen
Kiichenburschen

Offerten mit Foto, iichen erbeten.

Hotel-Restaurant Salmen
Schlieren

sucht:
tiichtige

Restaurationstochter
2 Servierlehrtéchter

(Lehre 1Y Jahre)
Kellerbursche
Kiichenbursche

A. Pfenniger, Telefon (051) 98 60 71.

Gesucht tiichtige

Barmaid-Buffetdame

im Zentrum der Stadt Zug. Jahresstelle, geregelte
Arbeitszeit, hoher Verdienst. Eintritt nach Obereinkunft.
Offerten unter Chiffre BB 2323 an die Hotel-Revue,
4002 Basel.

Gesucht junge, tichtige

Koéchin oder Hilfskéchin

Eintritt nach Obereinkunft.

0. Furrer, Restaurant Verena, beim Bahnhof,
8712 Stifa (Zurichsee).

tadt 24

UN

Palais de ’ONU, Genéve

RESTAURANT - BAR - CAFETERIA

Nous cherchons pour le restaurant des délégués:

chef-saucier
gardemanger-traiteur

Entrée & convenir. Places & I'année, conditions de travail trés avar réglées.

Grand Hotel, Brissago
sucht auf April:

Sekretirin
(Journal, Kasse, Réception, sprachenkundig)

Kiichenchef

Chef de partie
Commis de cuisine
Hallen-Telefondienst-Portier
Etagenportier
Zimmermadchen
Chef de rang
Commis de rang
Casserolier
Kiichenméadchen
Kiichenburschen

Offerten mit Zeugnisabschriften und Angabe der Gehaltsforde-
rung an Dir. R. Gosteli.

TESSIN

Veuillez adresser vos offres de service complétes avec prétentions de salaire a la
Direction des Restaurants-Bars et Cafeteria Palais de 'ONU, Genéve.

Junger Koch

mit einigen Jahren Praxis, findet i
arti h der Nahr

Aufgabeinb
| he als

Marken-

Demonstrateur

Ausgezeichnetes fachliches Koénnen, das er bei Kochvorfiilhrungen an Verkaufs-
personal und Hausfrauen weitergeben kann, ist unerlédsslich. Eine griindliche Einfiih-
rung erfolgt durch bewéhrte Fachleute.

Geregelte Arbeits- und Freizeit, vorziigliche Sozi
Geschéftswagen.

mit Pensionsk

Gut prasentierende Kandidaten, die Deutsch und wenn moglich Franzésisch sprechen
und im Besitze eines Fahrerausweises Kat. A sind, senden uns ihre vollstdndige Offerte
mit Foto unter Chiffre DE 2509 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

—\

D in Ascona sucht fiir 1. April 1965:

Koch, Kiichenbursche

Ristorante Peppino, 6612 Ascona.

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft

Alleinkoch

in besteingerichtete Kiiche.

Offerten mit Gehaltsanspriichen sind zu richten an
Willy Bettschen, Restaurant Béren, Worb.
Telefon (031) 672291,

Wir suchen fiir unser

Old Swiss House
Luzern

fur die Sommersaison 1965, ab 1. Mérz 1965:

tiichtigen und qualifizierten
Saucier-Rétisseur
Entremetier

evtl. Commis Entremetier
(der den Posten selbsténdig tibernehmen kann)
sowie flambier- und tranchierkundige
Serviertochter

(Anféngerin wird angelernt)

Wir bieten guten Verdienst, geregelte Arbeitszeit, angenehmes
Arbeitsklima.

Offerten sind zu richten an Kurt Buholzer, Fremo-Haus-Betriebe,
Weggisgasse 1, 6000 Luzern.
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Wir suchen fiir lange Sommersaison (anfangs Marz bis No-
vember):

Empfangssekretirin
(sprachenkundig)

Commis de cuisine
Kiichenbursche
Officeburschen
Officemadchen
Buffet- und Kellerburschen
Buffettochter
Restaurationskellner
Restaurationstéchter
Zimmermadchen
Lingére
Hausburschen-Portier

Geregelte Arbeits-und Freizeit. Unterkunft in modernen Zimmern
mit fliessend Kalt- und Warmwasser.

Offerten mit Unterlagen erbeten an die Direktion des Motel in
Liechtenstein, Postfach, 9490 Vaduz FL.

Torquay, England
Grosses an der West-
kiiste, mit direkter Lage am Meer, sucht ab April bis
Ende Oktober 1965:

Koch ber 2t sanre any
Saalkellner

(Uber 21 Jahre alt, Englischkenntnisse)
Zimmermadchen
Officemadchen

Wir bieten den heutigen Verhiltnissen angepasste
Léhne, Kost und Logis sowie geregelte Freizeit und
Ferien. Offerten mit Zeugnisabschriften und Foto an
K. Kappeler, Dir. Propr., Osborne Hotel, Torquay
(England).

England

Erstklassiges Hotel unter Schweizer Leitung, an der Siid-
kiiste (1 Stunde von London), sucht ab April 1965:

Koch
Patissier

(selbstandig)
Kellner

1 Jahre. fir ein Jahr. Gute Konditionen.
Offerten mit Zeugniskopien an F. E. Kiing, Sackville Hotel, Kings-
way, Hove, Brighton (England).

London
First class French Restaurant offers position for
a good

Commis de cuisine
(Assistant Cook)

Age 21 to 25, at least three years of training. Excellent
wages. To start between April 15th or May 1st or by
arrangement. Applications to J. K. Berkmann, Genevieve
Restaurants, 13 Thayer Street, London, W. 1.

England: Hotelgruppe

(2 Stunden von London)

Jungkodche
Restaurantcommis

mit Barkenntnissen

Angemessene Wochenldhne mit freier Station. Fir an-
passungsfahige Leute gute Beférderungsméglichkeiten.
Nach 12 Monaten wird Riickreise nach Basel vergitet.
Bewerber miissen mindestens 21 Jahre alt sein und
wenigstens 3 Jahre Lehrzeit nachweisen kdnnen.

Offerten mit Foto, Zeugniskopien und Personalien mit
permanenter Adresse sind zu richten an The Carlton
Berry Ltd., 161, Queen Victoria Street, London, E.C. 4.

Hotel Alexander am See, Thalwil-Ziirich

sucht in bestbezahlte Jahresstellen:

Buffetdamen
Buffettochter
Commis de rang
Demichef de rang
Commis de cuisine
Chef de partie
Portier

Geregelte Freizeit, hme Arbeitsbedi
Offerten sind an die Direktion zu richten.

Speise- und Konzertrestaurant Bierkaller, 4000 Basel
sucht:

Kochlehrling
tiichtige Barmaid «om 15 mar bis ca. Ende Juli)

Hoher Verdienst.

sucht per 1. Mérz 1965 fir den neuen Betrieb in Olten:

Kuchel‘IChef (zu kleiner Brigade)
Commis de cuisine

(fiir den Einsatz am Grill)
Kiichenhilfen
Zimmermadchen
Serviertochter

(versiert im Speiseservice, sprachenkundig)

Buffetpersonal

«BB» BEDIENT BESSER - daher kénnen wir nur Mitarbeiter beriicksichtigen, die
gewillt sind, dieses Ziel mit uns auch in unserem «BB» in Olten zu erreichen.

Offerten sind erbeten an E. Egger, Manager BB Grill Léwen [ «La bonne Auberge de
Strasbourg», z.Z. Biiro AG fiir BB Restaurant und Cafeterias, Prattelerstrasse 48,
4132 Muttenz. Telefon (061) 42 54 20.

Grand Hotel Campione d’ltalia
(Lago di Lugano)
(Mitglied des Schweiz. Hoteliersvereins)

sucht

Sekretarin

Italienische Sprachkenntnisse sowie Franzd-
sisch, Deutsch und Englisch beherrschend.
Fir sofort. Gehalt nach Schweiz. Vertrag, frele
Kost und LoqlsI (Zimmer). ¥Vlr erbitten hand-

iften

und Foto.

Spanien

Wir suchen fir unser Erstklasshotel in Comarruga, 70 km sidlich
von Barcelona (160 Betten):
Chef de réception
Réceptionistanfanger
Gouvernante
Demi-Chef de rang
Barkellner
Nachtportier
Winebutler

Offerten sind zu richten an F. Schriber, c/o Rust, Sonneberg,
Arth.

Hotel Bahnhof, 9435 Heerbrugg

sucht per sofort in Jahresstellen:

serViertochter (in Speiserestaurant)
Zimmermadchen

Guter Verdienst. Offerten sind erbeten an R. Kuster. Telefon (071) 72 10 22.

Englisches Strandhotel

sucht per 12. oder 20. April 1965 (bis Oktober 1965):

Serviertochter
Zimmermadchen
Barmaid
Hallenportiers
Koch

Offerten an The M: I y Hotel, Eastb d).

ne (Engl

Lac Léman

On cherche pour longue saison (début avril a fin octobre):

femme de chambre
cafetiére ou cafetier
fille de lingerie
demi-chef de rang
commis de rang
casserolier-argentier
gargon de cuisine
garcon d’office

Offres avec copies de certificats, photo et prétentions de salaire a V. Ceranini.
Téléphone (021) 51 3535.

Hotel Mon Repos - 1501 vevey - Mont-Pélerin

Im Stadtspital Waid, Ziirich

(Diitkiiche)

ist auf den 1. April 1965 die Stelle einer

Kochin
mit Berufslehre zu besetzen.
Besoldung nach stédtischer Verordnung, Unfall- und Pensionsversicherung.

Anmeldungen sind bis Ende Januar 1965 zu richten an den Verwaltungs-
direktordes Stadtspitals Waid, Tiéchestrasse 99,8037 Ziirich. Tel. (051) 421200.

Wir suchen fiir unser erstklassiges Restaurant im Zentrum der Stadt
Ziirich versierten

Oberkellner-Maitre d’hétel

Fir initiativen Mitarbeiter gute Entwickl lle mit hohem Ei

Bewerbungen erbeten unter Chiffre OM 2352 an die Hotel-Revue, 4002 Basel.

Wir suchen per 1. April 1965 oder nach Ubereinkunft in hoteléhnlichen
Betrieb auf dem Platze Ziirich

Sekretiarin-Praktikantin

(Anféngerin wird angelernt)

ei

Ihr Aufgabenk umfasst: A Biiroarbeiten, Telefondienst, Gaste-
betreuung sowie Mithilfe in Per Isachen und Or isati Vertrauens-
person mit guter Allgemeinbildung und Kenntnissen in Franzésisch und
Englisch hat Gelegenheit, sich in allen Sparten des Hotelfachs einzuarbeiten.
Unterkunft und Verpflegung im Haus.

Offerten mit Saldranspriichen, Zeugniskopien und Foto unter Chiffre OFA
4519 Zc Orell Fiissli-Annoncen AG, 8022 Ziirich.

Grand Hotel Kurhaus Huis Ter Duin
Noordwijk aan Zee (Holiand)

sucht fiir die Sommersaison von Mitte April bis Mitte September:

Chefs de rang
Demi-Chefs de rang
Commis de rang
Saaltochter

Chefs de partie
Commis de cuisine

Zimmermadchen

Es kommen nur bestqualifizierte Kréfte in Frage

Wir bieten gute Lohne, Kost, Logis und geregelte Freizeit.

Offerten mit Zeugniskopien und Foto sind zu richten an die Direktion.
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Technischer Dokumentations-und Bermungsdiensl S.H.V.
Hirschengraben 9, Bern, Telephon (031) 227526

Fiie dew Pealitiker

Heizungsanlage im Hotel Schweizerhof, Luzern

Von G. Betti ), H viker, Adli

Einleitung

Eine moderne Heizung und Warmwasserbereitung
lohnt sich ganz speziell im Gastgewerbe. Gerade da,
wo die Warmwasserbereitung den sténdig schwan-
kenden Bedirfnissen gewachsen sein muss, ist eine
richtige Konzeption der Anlage-Investition dusserst
wichtig.

Die Direktion des Hotels Schweizerhof in Luzern
war sich dessen voll bewusst, als sich im Friihherbst
1962 eine Modernisierung und Erweiterung der Hei-
zungs- und Warmwasserbereitungsanlage aufdréngte.

Ausgangslage

Das Hotel ist aufgeteilt in einen Haupt- respektive
Mittelbau und je einen Ost- und Westfliigel. Jeder der
drei Trakte hatte eine eigene Heizung und Warm-
wasserbereitung. Es waren total 7 Gussheizkessel mit

Sanitérverteiler

il/Luzern

Olfeuerung und 5 Speicherboiler fiir Elektro- und
Zentralheizungsanschluss eingebaut. Durch das Feh-
len vollautomatischer Steuerungen ergaben sich tag-
lich mehrmals erforderliche Bedienungsarbeiten in
allen 3 Heizzentralen.

Vorstudien

Dem bauleitenden Architekten stellte sich die Auf-
gabe, zu den 300 Gastebetten (und 180 Personalbet-
ten) mit ihren 150 Badezimmern in spa einem

bedarfs usw. zu erhalten, wurde ein neutraler Hei-
zungsingenieur beigezogen.

Es zeigte sich schon bald, dass nur die Zentrali-
sierung und Vollautomatisierung der Heizung und
Warmwasserbereitung, auf lange Sicht gesehen, ver-
antwortbar war.

Um eine Gesamt-Heizzentrale einzubauen, wurde
die Unterkellerung des Kiichentraktes studiert. Die
dadurch zu erwartenden sehr hohen Baukosten und
der hohe Grundwasserstand wegen des nahen Sees
zwangen zur Suche nach einer anderen Lésung des
Raumproblems.

Projekt
Durch die Wahl von 2-Hochleistungskesseln mit auf-
gebauten Boilern von je 1250 | Inhalt und 4000 |
stiindlicher War leistung konnte die G t
Heizzentrale in den bestehenden Heizraum des
Hauptgebaudes projektiert werden.

Zur Uberwindung ganz grosser Warmwasserspitzen

tance de leur exode rural, on constate que les can-
tons romands sont assez mal placés. Aprés le Tessin
(—38%) nous trouvons Bale-Ville (—36%) puis le
Valais (—33%), Vaud (—23%), les Grisons (—22°%),
Fribourg (—21°%%), puis Bale-Campagne, Schaffhouse
et Neuchatel (—20%). Ainsi, & I'exception du canton
de Genéve qui ne peut plus guére s'appauvrir en
population agricole puisque celle-ci ne représentait
plus en 1960 que 1,91 % de la population totale, tous
les cantons romands ont perdu 20% et plus de leurs
agriculteurs.

Si on établit un classement des cantons romands
d'apres I'importance de leur population agricole par
rapport & la population totale, on s'apergoit que
Fribourg vient en téte avec le chiffre de 27 %, puis
le Valais 23%, on tombe ensuite a 11,5% avec le
canton de Vaud, & 6,17 % avec celui de Neuchatel
et enfin au 1,91% pour le canton de Genéve. Pour la
Suisse, les chiffres extrémes concernent Bale-Ville
(0,1%) et Appenzell (37 %). Il est intéressant de re-
marquer aussi que la population agricole ne repré-
sente plus, dans le canton de Zurich, que 5% de la
: ion totale.

wurde ein bestehender 5000-I-Sy den
beiden Boilern vorgeschaltet.

Durch Fernleitung sind die Unterstationen des Ost-
und Westfliigels an die Zentrale angeschlossen wor-
den.

Die Unterteilung der ganzen Heizungsanlage in
verschiedene vollautomatisch gesteuerte Gruppen er-

boiler

Jahr noch 50 weitere Badezimmer einzubauen. Dies

Gesamtansicht des Hotels

erforderte schon im voraus eine Erweiterung der be-
stehenden Warmwasserbereitung. Der Einbau von
neuen Personenlifts im Hauptgebaude war eine weite-
re Aufgabe.

Um ein genaues Bild iber die erforderlichen Mass-
nahmen zur Heizungserweiterung sowie des Platz-

einen den wechselnden Bediirfnissen stets
angepassten Betrieb.

Die (Ubersichtliche Anordnung von Schalttafel
(Riickseite begehbar), Heizungs- und Sanitirverteil-
stationen mit eingebauter Wasseraufbereitungsanlage
erleichtern die Kontrolle und Uberwachung.

Dank dem Lifteinbau konnten auch die neuen iso-
lierten Heizungskamine gut plaziert werden.

Ausfithrung

Die gréssten Sorgen bereiteten der Bauherrschaft die
Montagearbeiten, durfte doch der Hotelbetrieb nicht
gestort werden.

Auch die vielen in den Salen des Hotels Schwei-
zerhof — speziell im Winter — stattfindenden Konfe-
renzen und Kongresse erlaubten keine langen Be-
triebsunterbriiche.

Ein genauer Zeitplan fiir die Erstellung eines Pro-
visoriums im angrenzenden Raum neben der Heiz-
zentrale sowie das weitere Montagevorgehen paralle!
mit den nétigen Bauarbeiten wurde ausgearbeitet.

Dieser Plan gab schliesslich der Bauherrschaft die
Gewissheit und das Vertrauen, den Entschluss zur
Ausfiihrung des Projektes zu fassen.

Zuerst wurde in 14tagiger Arbeit das erwihnte
Provisorium mit 2 bestehenden Heizkesseln vorbe-
reitet und in einer Nacht an das alte Heizsystem an-
geschlossen. Dies erfolgte in dem &usserst kalten Fe-
bruar 1963, also mitten im Winter. Im Monat Méarz
1963 wurden dann die beiden neuen Hochleistungs-
kessel montiert und provisorisch an das Heiz- und
Boilersystem angeschlossen.

Ebenfalls wahrend einer Nacht wurde dieser Zu-
sammenschluss vollfiihrt. So konnte die neue Heiz-
zentrale am 1. April 1963, 2 Wochen vor Ostern, den
Betrieb aufnehmen.

Im Sommer 1963 wurden die restlichen Aufgaben
erfillt. Es waren dies die Gruppenunterteilung und
Fernleitungen fir Heizung, Warm- und Kaltwasser,
Verteilanlage und Schaltraum fiir die elektrischen
Installationen usw.

Dank der guten Zusammenarbeit aller Beteiligten
unter der souverdnen Regie des bauleitenden Ar-
chitekten wurde diese grosse und schwierige Auf-
gabe tadellos und zur vollen Zufriedenheit der Bau-
herrschaft gelést.

Schlussbetrachtung

Diese moderne Anlage steht nun iber 1Y2 Jahren in
Betrieb. Die neuen zusatzlichen Badezimmer wurden
im Winter 1963/64 eingebaut.

Der ¢ War verbrauch liegt weit
héher als dies auf Grund anderer Erfahrungen an-
genommen werden konnte. So wird im Sommer pro
Gast taglich zwischen 200—260 | Warmwasser und
1200—1600 | Kaltwasser verbraucht. (Personal einge-
rechnet)

Die enorme Leistung dieser Kessel vermag auch
diesen unerwartet hohen Spitzenbedarf dieses be-
kannten und beliebten Grandhotels zu befriedigen.

Dank der grossen Wirtschaftlichkeit und der Voll-
automatisierung der Heizung werden Betriebskosten-
einsparungen von {ber 25 % erzielt und dies trotz den
50 neuen Bédern und trotz dem grésseren Warmwas-
serverbrauch.

Die bei der Projektierung in Aussicht gestellten
Einsparungen an Heizél wurden bei weitem iber-
troffen.

Die Besitzer des Hotels Schweizerhof sind mit der
neuen Heizungsanlage voll zufrieden und méchten
begreiflicherweise nicht mehr auf diese verzichten.

Die praktischen Erfahrungen bestatigen immer
wieder, dass sich die Modernisierung der Heizungs-
und Warmwasserbereitungsanlage lohnt und dass
sich die Investitionskosten in der Regel durch reali-
sierbare Brennstoff-Einsparungen innert wenigen
Jahren bezahlt machen. Nicht nur betriebswirtschaft-
liche Griinde, sondern auch Personalprobleme drén-
gen dazu, eine Modernisierung nicht nur halb son-
dern wie im vorliegenden Falle vollstandig durchzu-
fiihren. Eine genaue Planung und seriése Berechnun-
gen sind jedoch unumganglich, um vor unangeneh-
men Uberraschung geschiitzt zu sein.

Nouvelles agricoles

L’exode rural en Suisse entre 1950 et 1960

Il est intéressant de se pencher sur les chiffres du
recensement fédéral de la population de 1960 qui
concernent la population agricole (personnes exer-
cant une activité dans I'agriculture et membres non
actifs de leur famille).

Il ressort de ces statistiques que, de 1950 a 1960,
la population agricole de la Suisse a passé de 767 801
a 620700 habitants, soit une diminution de 147191
personnes, ou 19,17 %. Alors qu'en 1950 la popula-
tion agricole représentait encore 16,29 % de la popu-
lation totale, elle n'en représentait plus, en 1960, que
11,43%.

Cette diminution, quoique absolument générale,
varie fort, quant a son importance, d'un canton a
I'autre. Alors que le demi-canton de Nidwald n'a per-
du que 6,7% de sa population agricole, le canton
du Tessin, lui, enregistre une diminution de 38 %. Si
I'on classe les différents cantons d'aprés I'impor-

La des des

de terre en f
et des quali i

Les variétés de pommes de terre que nous cultivons
ne sont pas originaires de notre pays, car nos sur-
faces ne justifient pas les moyens matériels énormes
nécessaires a l'activité d'établissements d’obtention.
Par contre, la Suisse a I'avantage d'importer- des
nouvelles variétés de pommes de terre, d’examiner
leurs aptitudes pour nos conditions climatiques et
culturales et, spécialement aussi, de déterminer
leurs qualités. Les taches d'investigation sont assu-
mées par I'Association suisse pour I'expérimentation
et I'approvisionnement en semenceaux de pommes
de terre (ASEAS). Cet organisme confie les taches
scientifiques aux stations fédérales d'essais agri-
coles de Lausanne et Zurich-Oerlikon. Le réseau
d'expérimentation s’étend sur I'ensemble du pays
et porte sur cing a sept années d'observations qui
comprennent trois étapes: les essais préliminaires,
les essais principaux, les essais en grande culture.

Si ces séries d'essais sont concluantes, les au-
torités compétentes sanctionnent alors I'admission
de la nouvelle variété, en la faisant figurer dans I'as-
sortiment officiel suisse, aprés avoir pris en con-
sidération I'avis des producteurs, des consomma-
teurs et des milieux du commerce, réunis au sein de
la commission suisse de la pomme de terre.

Pour étre admise dans la catégorie des pommes
de terre de table, une nouvelle variété doit donc éga-
lement passer victorieusement toute une série de
tests devant permettre de dégager ses qualités cu-
linaires et de juger de son aspect et de son godt.
Dans ce but on s'assure la collaboration de restau-
rateurs, d'écoles professionnelles, de ménagéres
qui, aprés examen et dégustation, ont pour tache
d'attribuer des notes pour chacun des différents cri-
teres d'appréciation retenus; on s'attache notamment
a I'examen de la forme du tubercule, de I'effet de la
cuisson sur la structure et la consistance de la chair,
de son godt, de ses possibilités de conservation.

D'une fagon générale on constate que les pré-
férences de notre population vont aux pommes de
terre a chair jaune, ovales, a yeux plats, de gran-
deur moyenne, pas farineuses, qui n'éclatent pas
et ne se défont pas trop a la cuisson. On détermine
également les formes d'utilisation qui conviennent
le mieux aux différentes variétés; en effet, suivant
leur consistance, leur structure ou méme leur cou-
leur, telles ou telles pommes de terre devront étre
bouillies plutét que roties ou frites ou encore con-
viendront spécialement a la préparation de salades,
de purées, ou de chips.

Rien n'est laissé au hasard dans le choix des va-
riétés, mais, au contraire, nos autorités, en collabora-
tion avec les différents milieux intéressés, vouent
un soin tout particulier a I'intérét du producteur et du
consc , en n’ dans I'assortiment
officiel que des variétés bien adaptées aux conditions
particulieres de nos cultures et offrant le maximum
de qualités culinaires.

Manifestations

Sept importantes Foires commerciales organisées
a Bale en 1965

Bale est représentée par sept manifestations dans le
calendrier international des foires de I'année 1965.

La Foire suisse d'échantillons, foire annuelle de
printemps de l'industrie et de [I'artisanat suisse
aura lieu pour la 49e fois du 24 avril au 4 mai. Le nou-
veau batiment du Rosental a 4 étages sera mis a
I'occasion de cette manifestation pour la premiére
fois en service dans toute son ampleur et de ce fait
la surface d'exposition sera portée a 162 500 m2.

Déja avant la Foire d’'échantillons, deux manifesta-
lions spécialisées auront lieu, a savoir la 3e réunion
et exposition professionnelle pour I'artisanat suisse
de peinture et de platrerie, du 25 au 28 février 1965,
suivie du 1er au 7 mars du Salon international «Pro
Aqua». Ce salon qui revét une grande importance sur
le plan mondial sera, comme les deux premiéres ma-
nifestations de 1958 et 1961, organisé conjointement
avec un congrés. Le programme d’exposition et le
congrés seront élargis et comprendront non seule-
ment le service des eaux, I'épuration des eaux et
I'évacuation des ordures, mais aussi I'hygiéne de
I'air, autre probléme urgent de notre temps.

Aprés une interruption durant I'été, la série des
manifestations d'automne s’ouvrira avec le 3e Salon
international de la quincaillerie «Interferex 65», du
29 au 31 aolt 1965.

Du 7 au 11 septembre 1965, I'INEL, Salon interna-
tional de I'électronique industrielle, qui avait été or-
ganisé une premiére fois en automne 1963, et avait
remporté un vif succes, sera réédité.

Réunis dans une « Semaine de I'alimentation », deux
foires et deux congrés internationaux seront organi-
sés du 17 au 22 novembre 1965, étroitement liés entre
eux, il s’agit du congreés international pour la réfrigé-
ration en corrélation avec une foire spécialisée pour
la climatisation, la réfrigération et la congélation, et
de la premiére Foire internationale pour la restaura-
tion collective, avec congrés. C'est ainsi que deux
branches de grande actualité de I'économie ont été
incluses dans le cycle des manifestations baloises.

En novembre également, la 2e Foire internationale
des articles de marques et de commerce de détail
«IMABA » s'ajoutera encore a ce programme.

Inserate und Abonnemente

Die einspaltige Millimeterzeile oder deren Raum 45 Rp.,
Reklamen Fr. 1.70 pro Zeile. Bei Wiederholungen entspre:
chender Rabali, Abonnemente: Schweiz: jariich Fr
jahrlich Fr.18.75, viertelja 2
Ausland: bei direkiem Bezug jahrli
Fr.22.75, vierteljahrlich Fr. 12.75, 2 Monate Fr. 9.25.
nemento: Preise sind bei den auslandischen Postamtern
zu erfragen. — Druck von Birkhauser AG, Basel 10. - Verant.
wortlich fur die Redaktion und Herausgabe: Dr. R. C. Streilf.
Redaktion und Expedition: 4002 Basel, Gartenstrasse 112,
Postcheck- und Girokonto 40-85, Telefon (061) 348690,
Redaktion:  Ad. Plister, P. Nantermod
Inseratenteil: Frl. M. Mooschli
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Warum wohl wird Schuster immer
wieder herangezogen, wenn es gilt, in
Hotels Teppichprobleme zu I6sen
und mit der Raumausstattung dem
Masstab internati
Wertbegrlffe gerecht zu werden?

Ganz einfach, weil Schuster ganz auf
Teppichbedarf von Hotels ausgerichtet
und spezialisiert ist und auf diesem
Gebiet Ausserordentliches zu leisten
imstande ist. Lassen Sie sich unsere
Hotel-Kollektion zeigen, auch Sie
werden sich sagen

Saison-Ausverkauf

amtlich bewilligt vom 15. Januar bis 11. Februar 1965

.. Belcolor-Spannteppiche
mussen es sein.

Maschinenteppiche

fiir Hotelzimmer, Salons und Hallen

Vorlagen, Bettumrandungen und Milieux in vielen Dessins und
allen Grossen.

Fertig eingefasste Coupons und Jassdeckeli.

Agents généraux pour la Suisse
Deutsche Schweiz und Tessin:
A. Fischer

e | Orientteppiche

Suisse romande: Zum Aussuchen
PLANTEURS REUNIS SA., LAUSANNE

1 Posten echter Perser-Vorlagen, ca. 75 x120 cm

nur Fr. 98.—, 18.—, 175.—
Perser-Divans ca. 100 x200 cm nur Fr. 225.—
Perser-Briicken ca. 130 x200 cm nur Fr. 295.,—
Perser-Laufer ca. 80x300cm nur Fr. 295.—

Inserieren bringt Gewinn!

Umst'aindehalber
aus
modern eingerichtetes, komlortables neues

Interessante Spezialgréssen fir Hotelhallen, dazu viele prachtige
Hotel Orientteppiche verschiedener Provenienzen in allen Gréssen zu
stark reduzierten Preisen.

44 Zimmer mit Bad/Duschen, WC, Telemn Klima-
anlage, schéne A
(evtl. mit Dépendance, 13 Zimmer mitfl. Kait- und Warm-

wasser). An Hauptstrasse gelegen, Aussicht auf das - -
Meer, grosser Parkplatz. Jahresbetrieb. Ideal fir Pas- ccaS|ons - e lc e
santen- und Ferienaufenthalte. Nahe San Remo.

Offerten unter Chifire HO 2391 an die Hotel-Revue,
4002 Basel.

Sie finden bei uns auch einige grosse, gebrauchte, ausserordent-
lich giinstige Teppiche, bei welchen bestimmte Stellen abge-
treten sind. Diese lassen sich aber spielend leicht mit einem
kleinen Mébel oder Stuhl verdecken.

St. Gallen, 14/ Ziirich, 18

Kirman: 356 x584 cm sehr schéne Occasion  Fr. 3000.,—

FUr hochste

450x525 cm Fr. 1200.— 295x550cm  Fr. 900.—

AnSDrUCh e 450 x545 cm Fr. 1200.— 300x540cm  Fr. 900.—
S ey ; 2 mET 3 75507 305 x540 cm  Fr. 900.— 305x536 cm Fr. 900.—
335x440cm  Fr. 500.—

Spannteppiche
fiir Zimmer, Hallen, Salons, Korridore

Bouclé uni 70 cm breit 2 16.—, 21.— usw.
Bouclé Tweed 70 cm breit a 28.50
Tournailaufer 70 cm breit ab 27.— per Laufmeter

Moquette zum % Preis 70 cm breit a 22.—

Gemusterte Axminster-

Spannteppiche 70 cm breit ab 20.— per Laufmeter
Fir die personliche Beratung stehen |hnen unsere Herren der
Hotel-Abteilung gerne zur Verfiigung.

Bei einem Besuch in unserem Domizil gewahren wir lhnen, aber
auch treuen Mitarbeitern, fir den personlichen Gebrauch, wéah-
rend des Ausverkaufs an das Bahnbillett: Bei einem Kaufe im
Betrage von Fr. 100.~, Fr. 5.-; Fr. 200.—, Fr. 10.—; Fr. 500.-, Fr. 15.—;
Fr. 1000.-, Fr. 20.-; Fr. 2000.-, Fr. 30.- max.

Willi Weber

Ein Gang zu Geelhaar lohnt sich!

Geschirrwaschmaschine Unser Fabrikationsprogramm T—"

Hildebrand Modell H30R fir ~ umfasst Modelle fir jeden ‘ hikdabrerd | .

Bedienung von oben. Bedarf, vom Einbaumodell bis ‘ Teppichhaus W. Geelhaar AG,Thunstr.7, 3000 Bern 6, Tel. (031) 431144
Leistung pro Stunde: zum Bandautomaten. | {

1100 Geschirrteile. Wir beraten Sie gern. +

Wasch- und Spilzeit:

90 Sekunden. Ed. Hildebrand Ing.

Fabrik elektrischer Apparate
Seefeldstr. 45 Zirich 8
Fabrik in Aadorf/TG
Telefon (051) 348866




	

