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Verwalten oder fiihren?

Vortrag, an der D

des

Hotelier-Verein in L

am 14. Mai 1964, durch Dr. R. Schnyder von Wartensee, Unternehmensberater, Sion

An unserer Delegiertenversammlung in Lausanne
— offentliche Sitzung vom 14. Mai — hatten unsere
Mitglieder das Vergniigen, Herrn Dr. Robert Schny-
der von Wartensee, Unternehmensberater in Sion,
iber das Thema «Verwalten oder fiihren» spre-
chen zu héren. Der Referent ist bereits fir alle
jene zu einem festen Begriff geworden, die Gele-
genheit hatten, im Rahmen der Kurse flr Vorge-
setztenschulung, der sog. Gurtenkurse, mit dieser
Personlichkeit Bekanntschaft zu schliessen. Die
tbrigen Mitglieder aber dirfte es interessieren,
durch die vollumféngliche Veréffentlichung seines
Vortrages Einblick in die Gedankenwelt und den
Aufgabenkreis Dr. Schnyders zu erhalten.

(Die Red.)

Die landlaufige Auffassung dessen, was fiihren be-
inhaltet, wurde kiirzlich im Inserat eines Herrenbe-
kleidungsgeschéftes kundgetan:

«Der Chef denkt kritisch. Trifft Entscheidungen.
Uber alles was an ihn herankommt . . .»

Besonders originell an diesem Inserat ist, dass diese
summarische und unzutreffende Definition der Chef-
aufgabe in krassem Widerspruch zu dem Verhalten
des betreffenden Unternehmers und seiner leitenden
Mitarbeiter steht; denn diese Herren warten nicht,
bis sich Entscheidungen aufdrangen, sondern sie
greifen aktiv und initiativ in das Geschehen ein. Es
istzu vermuten, dass ein fleissiger Werbetexter ohne
grosse Uberlegung die iibliche Auffassung «fiihren=
entscheiden» einfach iibernommen hat.

Die Wahl des heutigen Themas geschah auf Grund
ganz konkreter Beobachtungen in der schweize-
rischen Hotellerie, wo neben einer stattlichen Anzahl
von Fiihrerpersénlichkeiten doch noch recht viele
Verwaltertypen angetroffen werden.

In einem ersten Teil wird aufgezeigt, wodurch sich
echte Fiihrung vom Verwalten unterscheidet, und wie
es sich auswirkt, wenn statt zu fiihren, bloss ver-
waltet wird.

Im zweiten Teil sollen einmal mehr einige wesent-
liche Aspekte der Fiihrungstatigkeit in Erinnerung
gerufen werden.

1. Verwalten = betreuen

Das Wort «verwalten» finden wir als Berufsbezeich-
nung beim Bankverwalter, Konsumverwalter, Zeug-
hausverwalter, Spitalverwalter usw. Alle diese Funk-
tionen haben eines gemeinsam: es gilt, eine Agentur,
einen Laden, ein Zeughaus, ein Spital zu betreuen,
nicht aber, wesentlich Neues zu unternehmen und
die Zukunft schépferisch zu gestalten.

Mit dieser mehr passiven Haltung, die sich darauf
beschrankt, in festgelegten Geleisen zu wandeln und
nach vorgeschriebenen Richtlinien jene Entscheide
zu féllen, die von aussen herangetragen werden,
steht die Haltung echter Fiihrung in krassem Wider-
spruch: Fiihren ist ein aktives Eingreifen in das Ge-
schehen.

Wesentliches Merkmal des Fiihrens ist dabei aller-
dings nicht die Aktivitat als solche; denn auch der
Verwalter kann aktiv und iiberlastet sein. Charakte-
ristisch fiir die Fiihrung ist das standige Erkennen
neuer Probleme, die entsprechende Festlegung neuer
Ziele, die Erkundung geeigneter Wege, um diese
Ziele zu erreichen, und die Durchsetzung der einmal
beschlossenen Massnahmen, mitsamt der Beurtei-
lung der letztlich erreichten Resultate.

Man beachte, dass der Unterschied zwischen fiih-
ren und verwalten keineswegs auf der moralischen
oder charakterlichen Ebene liegt: Beide, der Fiihrer
und der Verwaiter, kénnen ein hohes Berufsethos
haben und ihre Aufgabe verantwortungsbewusst und
mit grosser Hingabe und Dienstmut erfiillen. Es ge-
nigt daran zu denken, dass das Wort «betreuen»
mit «Treue» zusammenhangt; es zeigt an, dass hier
eine hohe Tugend am Werke ist. Damit ist auch dar-
getan, wie ungerecht es ware, wollte man den einen
gegen den andern ausspielen und etwa behaupten,
der Verwalter sei weniger hoch zu werten als der
Fihrer. Arbeitsplatzbewertungsméssig mag es in vie-
len Fallen zutreffen, nicht aber menschlich; denn der
Unterschied liegt primar nicht beim Menschen, son-
dern in der Aufgabe, die im einen Fall mehr ein Ver-
walten beinhaltet, im andern Fall mehr ein Fiihren.

Schwierig wird es geschaftlich und menschlich
erst dann, wenn Mensch und Aufgabe nicht iiberein-
stimmen; wenn also einer, der das Zeug zum Fiihren
hat, mit einer Verwaltungsaufgabe betraut wird; denn

in diesem Fall wird ihm der Rock bald zu eng sein.
Umgekehrt wird ein Mensch mit den Talenten
eines Verwalters lberfordert, sobald er in eine Un-
ternehmer-Position hineingestellt wird.
Den Unterschied zwischen verwalten und fiihren
konnen wir wie folgt zusammenfassen:

Der Verwalter betreut ein Gebiet, das von andern
sowie durch Tradition und Erfahrung im grossen
und ganzen abgesteckt ist;

Der Fihrer dagegen wittert, in welche Richtung die
Entwicklung geht und wo neue Mdéglichkeiten be-
stehen; er zieht mit seinen Mitarbeitern die nétigen
Schlussfolgerungen, steckt Ziele, plant zweck-
massige Massnahmen und setzt sie durch.

Welche der beiden Tatigkeiten muss nun dem Beruf
des Hoteliers zugeordnet werden: ist er mehr ein
Verwalter oder mehr ein Unternehmer?

Es liegt auf der Hand, dass der Hotelier zufolge der
Grosse des Betriebes beides zugleich sein muss. Aber
Sie kennen wohl aus eigener Erfahrung die Gefahr,
eine Tatigkeit vermehrt auf Kosten der andern aus-
zuiiben. Beim Hotelier kommt es haufiger vor, dass
er vor lauter Entscheiden, die an ihn herankommen,
mehr betreut, als wirklich fihrt.

Damit erkennen Sie auch, wo ich hinaus will: meine
Auslihrungen solien fir Sie ein Spiegel sein, der
jeden erkennen l&sst, ob er nicht vielleicht seine
Aufgabe zu oft als Verwalter, denn als Unternehmer
erfilit.

Wenden wir uns zunachst den Konsequenzen zu,
die entstehen, wenn ein Fiihrer in Verwaltungsauf-
gaben erstickt.

Die Geleise, in denen der Verwalter zu fahren hat,
wurden wohl einst durch Fihrertypen gelegt; wir wol-
len auch annehmen, dass diese Menschen das zu
ihrer Zeit Mégliche richtig erkannt haben; nun haben
sich aber die Zeiten geéndert; es wurde notwendig,
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die Geleise den geénderten Umsténden anzupassen.
Vom Verwalter kann man das nicht erwarten; denn
er wurde ausgesucht auf Grund seiner Fahigkeiten
zu betreuen; hatte er in starkem Masse den Drang
in sich verspiirt, Neues zu schaffen, so hatte er wahr-
scheinlich den Posten gar nicht angenommen.

Eine &hnliche Situation erleben wir in vielen Mittel-
betrieben, die durch eine starke Persdnlichkeit gross
geworden sind. Bekanntlich duldet ein Fiihrer nur
schwerlich andere Fihrer auf seiner Ebene. Seine
Mitarbeiter sind Betreuer, und auch sein Sohn muss
sich in den meisten Fallen mit dieser Rolle zufrieden
geben. Nun ist es aber oft so, dass die Kraft, Neues
zu erkennen und zu erschaffen, mit dem Alter nach-
lésst, nicht aber die Gewohnheit des alternden Fiih-
rers, selber in allen Belangen den Ton anzugeben. Es
ergibt sich daraus nicht nur eine momentane Schwa-
chung des Unternehmens, sondern, neben den tragi-
schen Spannungen Vater-Sohn, auch die grosse Ge-
fahr, dass sich der Sohn, wenn er einmal allein an
der Spitze ist, schon derart an das blosse Verwalten
gewdhnt hat, dass er den Anschluss an die Neuzeit
nicht mehr findet — oder aber sich aus Reaktion in
eine masslose Dynamik stiirzt, die geschéftlich auch
nur von Nachteil sein wird.

Eine psychologische Auswirkung haben die
Schwierigkeiten des Geschaftes auf den Inhaber und
seine Familie. Ich méchte als «Siindenbockmentali-
tat» jene leider so oft anzutreffende negative Haltung
bezeichnen, welche in allen méglichen Bereichen
eine Entschuldigung sucht fiir eigenes Versagen. Es
ist ein typisches Merkmal schwacher Menschen,
.dass sie, wenn es dem Nachbarn gut geht, immer nur
das sehen, was er mehr hat als sie selber, und nicht
was er mehr tut. Selbstverstandlich spielen das scho-
nere Haus, die bessere Lage am See oder am Ver-
kehr, finanzieller Riickhalt und Tradition eine nicht
zu unterschatzende Rolle. Aber es gibt Betriebe mit
all diesen &usseren Vorteilen, die nicht rentieren,
und es gibt solche mit wenig &usseren Vorteilen,
deren Inhaber einen eigenen Weg gegangen ist bis
zum Erfolg. Und damit ist einmal mehr der Unter-
schied zwischen Verwalter und Unternehmer gekenn-
zcichnet: der Unternehmer macht mit Phantasie und
Energie das Beste aus den vorliegenden Umsténden.

En voyant les choses de haut

L'avion a rapidement pris de la hauteur: le temps
est clair, la lumiére douce. Une légére inclination des
ailes et le sol sous vos yeux parait prendre une nou-
velie orientation. Un petit geste du pilote et le lac
qui était sur votre gauche scintille maintenant sur
votre droite. Vous venez de quitter I'aérodrome et
cette ville que jadis vous aviez gagnée en une demi-
journée de bicyclette est a vos pieds vous montrant
d'un seul coup sa cathédrale, ses vieux toits, son
plan clair ou tortueux et la boucle de sa riviére, Les
champs cultivés forment un magnifique tapis mer-
veilleusement dessing, a la fois régulier et fantaisiste.
Le sol soudain se rapproche, c'est une colline qui
vient vers vous. Comme des maquettes propres et
nettes, les villages sont posés au détour d'une route,
au creux d'un vallonnement et leurs formes s'ex-
pliquent en un instant par les riviéres, les foréts, les
reliefs du sol. Merveilleuse legon de géographie qui
vous fait saisir des idées générales qu'aucun manuel
n'a jamais pu vous inculquer.

Ce monde qu'on survole, on pensait le connaitre,
on le découvre. Et le fait méme qu'on peut mettre
des noms aux montagnes, aux cours d'eau, aux cités
ajoute & I'émerveillement de cette vision. Tout cela
on I'a déja vu mais sous un autre angle. C'est comme
un étre que I'on fréquente depuis des années, dont
on est persuadé qu'il n'a plus de mystére pour vous
et qui soudain, parcequ’on I'a rencontré dans des cir-
constances nouvelles, parcequ'au hasard d'une con-
fidence il vous a parlé d'une passion intérieure qu'il
avait intimement tenue cachée, vous révéle une part
de lui-méme dont vous ne soupgonniez pas l'exis-
tence.

Cette nouveauté d'une chose connue, cette jeu-
nesse d'un objet ancien, cette surprise que vous ré-
serve une vieille connaissance, c'est uniquement
votre nouveau point de vue qui vous les apporte.
Vous étes brusquement le photographe qui a su
choisir pour planter son appareil un endroit ou per-
sonne n'était allé et qui ainsi vous apporte une image
complémentaire de I'objet qu'il a saisi.

Parce que vous étes dans un petit avion dont la
visibilité est parfaite et qui vole a des altitudes a la

mesure de votre regard vous voyez des masses de
choses d'un il tout neuf. C'est spectaculaire, c’est
frappant. 1l y a une valeur de choc aussi dans le
moyen de transport lui-méme, choc qui vous prédis-
pose a saisir I'inaccoutumé de la situation. Et vous
éprouvez une joie indiscutable, sans arriére-pensée,
totale.

Il n'en reste pas moins que ces vastes foréts que
vous avez enveloppées d'un seul regard, ces villages
dont vous avez vu a la fois I'église, les rues et les
vergers, vous avez envie d'aller les retrouver ensuite,
de les pénétrer de fagon plus secréte. Sous ces toits
il y a encore du mystére, a I'ombre de ces alliées
vous attendent mille secrets qui ne vous parleront
que dans l'intimité.

Et quand vous remettez les pieds sur le sol, lors-
que vous rejoignez ce cher «plancher des vaches »,
vous vous sentez tout plein de nouvelles richesses,
vous avez envie de crier a tous ceux que vous ren-
contrez «Allez donc vous promener la-haut». Mais
vous avez aussi appris quelque chose qui pourra
vous étre utile chaque jour: un méme paysage peut
avoir beaucoup de visages mais il faut vouloir les
voir, il faut choisir son «angle de vue» et méme
simplement sur le sol c’est trés faisable a condition
quon le veuille. On peut étre soi-méme son petit
avion, tourner autour des choses, les contempler du
haut de la colline ou du fond de la vallée; ainsi, a
chaque fois, on percera un peu plus leur caractére,
a chaque fois elles vous donneront un peu plus
d'elles-mémes.

Et puis vous vous souviendrez aussi que, placé
devant I'immensité, vous avez senti parfois I'appel
du détail, du secret qu'on ne saisit que quand on le
touche. Cette nostalgie du petit, du délicat, ce n'est
pas un sentiment mesquin, c'est le désir de s'ap-
procher de ce qui vous attire, de dialoguer seul a
seul avec un vieux tronc, une jeune feuille, un esca-
lier trois fois centenaire, un sentier au sol feutré. Il
y a d'ailleurs longtemps que les savants nous disent
que les passionnantes beautés de I'infiniment grand
n'ont d'égales que dans l'infiniment petit. B.

Eine Krankheit besonderer Art muss in diesem Zu-
sammenhang erwéhnt werden: es ist die «Imitatio-
nitis», die immer wieder festzustellen ist. Irgendeiner
baut etwas Neues, und schon wird er von Kollegen
nachgeahmt, ohne dass sie sich Rechenschaft ge-
ben, ob diese Neuheit mit ihrer Geschéftspolitik in
Einklang steht. Die Hotellerie bietet auf diesem Ge-
biet mannigfaltige Beispiele, positive und negative;
solange die finanziellen Konsequenzen nicht ins Ge-
wicht fallen, mag das nicht so tragisch sein; und wo
es sich um Dinge handelt, die ohnehin im Trend der
Entwicklung liegen — ich verweise auf den zusam-
menfassenden Artikel von Dr. P. Risch in Nr. 19 vom
7. Mai 1964 der Hotel-Revue Uber die Zukunfts-
aufgaben der schweizerischen Hotellerie; dieser
Artikel gibt dem Hotelier eine Check-list in die Hand,
anhand welcher er seine eigene Diagnose stellen kann
— so ist der Nachahmungseifer als positive Trieb-
feder zu werten. Wo aber die Neuerungen in keinem
Verhéltnis stehen zu den finanziellen Méglichkeiten
oder zur bisherigen, bewéhrten Geschaftspolitik des
Unternehmens, wo man also etwas nur einfiihrt, weil
es der Nachbar hat, da muss man sich fragen, ob
hier wirklich verantwortungsbewusstes Fiihrungs-
denken vorliegt (der Psychiater wiirde vielleicht eher
von einer Zwangsneurose reden!).

Dass sich die Siindenbock- oder Kloni-Mentalitat
negativ auswirkt auch auf die mitmenschlichen Kon-
takte, liegt auf der Hand: Wer immer voller Neid da-
herkommt, wer mit seiner Situation nie zufrieden ist,
wer den Kollegen den Erfolg nicht gonnt, wer die
originelle Leistung anderer nicht anerkennen und
sich daran freuen kann — solche Menschen sieht
man im Kollegenkreis nicht gern.

Schliesslich gibt es eine negative Auswirkung auch
auf die eigenen Mitarbeiter, einmal durch den Nega-
tivismus, der die Leute nlcht mitzureissen vermag an-
derseits durch Konservati und | 1S,
die ebenso léhmend wirken. Dies l&sst sich beson-
ders 'in der heutigen Zeit der Personalknappheit
beobachten: es gibt auch in der Hotellerie initiative
Patrons, die weniger Miihe haben, gute Mitarbeiter zu
finden.

2. Fithren — etwas

Im Vergleich zu Verwalten wurden bereits einige
Aspekte der Fihrung aufgezeigt. Die jetzt noch fol-
genden Hinweise wurden ausgewahlt, weil sie in der
Praxis zu oft vernachlassigt werden.

Vorausgesetzt sei, dass Fithren nicht bloss ein Lei-
sten beinhaltet, sondern immer ein Tun mit andern:
doch wollen wir heute nicht naher auf diese fiihrungs-
psychologischen Fragen eintreten, um uns vermehrt
auf das Unternehmerische zu konzentrieren.

Wenn es in der Sportreportage heisst, dass der
Laufer X das Rennen fiihrt, so hat das die Bedeutung,
dass er allen voran ist und nicht hintendrein kommt.
Fihrend ist ein Detailgeschaft, wenn es in bezug auf
Sortiment, Lager und Bedienung den andern voraus
ist, gemessen an den Konkurrenten der gleichen
Kategorie. An der Spitze solcher Unternehmen sit-
zen keine Verwalter-Typen, sondern Leute mit einer
Nase und einer positiven Haltung fir alles Neue.

Mit der Aufgeschlossenheit ist es freilich nicht
getan; es braucht auch Initiative, und die stellt sich
dar als eine Verbindung von Phantasie und Energie.
Der Fiihrer besitzt also Phantasie, d. h. die Gabe, sich
vorzustellen, wie sein Betrieb auch anders aussehen
konnte. Schon daran scheitern leider so viele, wel-
che Tradition mit Routine verwechseln, Zur Phantasie
muss aber noch Energie, d. h. Angriffigkeit hinzukom-
men, um das Bestehende zu liberwinden.

Man konnte noch eine Weile fortfahren mit der Auf-
zahlung der Fiihrereigenschaften; aber hat das liber-
haupt einen Sinn? — ist es nicht besser, auf die not-
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wendigen Voraussetzungen einzugehen, damit solche
Eigenschaften berhaupt zur Entfaltung kommen?

Nehmen wir an, ein junger Mann hétte anlasslich
einer Eignungspriifung bewiesen, dass er talentmés-
sig alle Voraussetzungen besitzt, um ein tiichtiger
Hotelier zu werden. Er absolviert die Schule in Lau-
sanne, arbeitet erfolgreich in seinen Stages und be-
ginnt nun eine kleine Reise um die Welt. Einige Jahre
wirkt er in verschiedenen Positionen, bis er schliess-
lich die rechte Hand eines grossen Mannes wird. Drei,
fiinf vielleicht sogar neun Jahre harrt er mit Erfolg in
dieser Position aus; sein Einsatz wird als grossartig
bezeichnet und es kommt der Moment, da er die
Direktion eines grosseren Hauses {ibernimmt.

Wo liegt nun fiir ihn die grosse Klippe? Bisher war
einer da lber ihm, der in letzter Instanz die Funktio-
nen des langfristigen Erkennens der Probleme, der
Zielsetzung und teilweise der Planung iibernommen
hatte, wahrend der junge Stellvertreter in erster Linie
damit beschaftigt war, alles Beschlossene in die Tat
umzusetzen.

Nun aber ist er allein, und in den meisten Fallen
wird er das Gelernte und Erfahrene am neuen Ort
realisieren. Das wird aber nur eine Zeitlang gehen,
némlich solange als er vom Kapital friilherer Erfahrun-
gen zehren kann. Hat er alle Neuerungen eingefiihrt,
dann sehnt er sich zunachst nach Ruhe, weil es dus-
serst anstrengend ist, gleichzeitig Neues zu konzi-
pieren und Bestehendes zu verwalten. Die Gefahr ist
gross, dass unser junger, tiichtiger Mann in den lau-
fenden Aufgaben derart aufgeht, dass er nicht Zeit
und vor allem keine Musse findet, sich mit der Zu-
kunft zu befassen und neue Konzepte zu erwégen.
Das aber bedeutet, dass er sich bereits auf jener
schiefen Ebene vom Fiihren zum Verwalten bewegt.

Nehmen wir das Beispjel eines tiichtigen Hoteliers,
der einen kleinen Betrieb zum Mittelbetrieb entwickelt
hat, und wir finden eine sehr dhnliche Situation, er-
schwert allerdings durch die Tatsache, dass der
Sprung vom Klein- zum Mittelbetrieb eine sehr we-
sentliche Umstellung des Patron voraussetzt: im
Kleinbetrieb ist er ein <homme d’orchestre», der prak-
tisch alles selber veranlasst, im Mittelbetrieb sollte er
ein «Chef d’orchestre» sein, der nicht selber die Aus-
flihrung veranlasst, sondern diese an Unterchefs dele-
giert.

Mit diesen beiden Beispielen wird ein neues Unter-
scheidungsmerkmal zwischen verwalten und fiihren
aufgedeckt: etwas das allgemein als Betrachtungs-
ebene bezeichnet wird. Wir konnten auch, in Anleh-
nung an militdrische Ausdriicke, die alltagliche Be-
triebsfiihrung als Taktik und die weitsichtige als Un-
ternehmerstrategie bezeichnen.

Die Schwierigkeit ergibt sich aus der einfachen
Tatsache, dass der Mensch kaum in der Lage ist,
sich gleichzeitig auf zwei verschiedenen Betrach-
tungsebenen zu bewegen. Ein Vergleich mit dem
menschlichen Auge soll diesen Sachverhalt noch
besser erkldren: jedesmal wenn ich von meinem Ma-
nuskript zu Ihnen aufschaue, missen sich meine Au-
gen an den erweiterten Horizont neu anpassen; ich
kann nicht gleichzeitig in der Nahe und in der Ferne
scharf sehen.

Und damit durfte eine ganz besondere Schwierig-
keit des Hoteliers im Mittelbetrieb charakterisiert
sein, der vor'lauter Baumen den” Wald nicht mehr
sieht und damit im Verwalten alltidglicher Dinge stek-
ken bleibt.

Was ist angesichts dieser Situation zu tun?

Einmal muss sich jeder immer scharfer einprégen,
dass die Unfalle nicht einfach passieren, sondern
verursacht werden. Es lohnt sich, den Ursachen nach-

wiéhrleistet ist, wenn der Unternehmer zuerst die Vor-
bedingungen bei sich selbst zum unternehmerischen
Tun dberhaupt schafft. Und dazu bedarf es einer
eisernen Disziplin, gepaart mit der Gnade zu erken-
nen, dass es eine Hierarchie der Werte gibt, und dass
das, was in meinem Betrieb heute kaputt geht, weil
ich nicht dabeistehe, nur eine Bagatelle ist, im Ver-
héltnis zu dem, was ich wéhrend der gleichen Zeit
unter geeigneten Voraussetzungen an neuen Erkennt-
nissen und Massnahmen erarbeiten kann,

Wer sich nicht immer wieder zum unternehme-
rischen Denken aufrafft, darf sich nicht beklagen,
wenn er geschoben wird von den Ereignissen und
wenn es andern besser geht. Dass es aber eben sol-
che «andere» gibt, eben die erfolgreichen unter den
Kollegen, sei allen, vorab den jiingeren Kollegen, ein
Ansporn.

Und es gibt wahrhaft in der schweizerischen Ho-
tellerie Prachtsexemplare von Menschen, welche den
Wahlspruch der Expo personifizieren: Croire et créer!

A la recherche du «Bistro» perdu

Réflexions sur une liste de

De notre correspondant parisien

Depuis plusieurs mois, le secrétaire d'Etat chargé,
chez le premier ministre de la Ve République, des af-
faires touristiques — et qui est le maire de Cham-
béry, M. Pierre Dumas — s’efforce de convaincre les
hoételiers et restaurateurs de France — notamment
ceux de Paris — que la profession hoteliere peut et
doit contribuer au plan de stabilisation des prix, en
offrant a ses clients des repas bon marché. Or les
restaurateurs ont da, depuis la stabilisation de la
monnaie, hausser leurs tarifs, car I'inflation des prix
de certaines matiéres premiéres et denrées alimen-
taires, mais encore davantage I'éternelle «inflation »
des impots charges et taxes du régime actuel, ont
créé des divergences permanentes entre leurs béné-
fices et leurs codts de revient.

Il est pourtant exagéré de prétendre que les repas
des restaurateurs frangais soient trop chers. Il est
vrai que les menus gastronomiques doivent respec-
ter la haute qualité de leurs plats (et des vins qui les
accompagnent) et qu'il serait vain de chercher, a
Paris ou en province, des restaurateurs qui réussis-
sent a offrir aux touristes frangais ou étrangers des
menus a prix fixe ou a la carte coGtant au total, bois-
sons et service compris, moins de 15 a 20 fr. fran-
gais, c.-a-d. 13 a 17 fr. suisses par téte. Mais on trou-
ve partout en France, nous l'avons dit et nous le ré-
pétons, des «restaurants de tourisme» (ou autres)
ou I'on vous sert des repas a prix fixes qui ne dé-
passent pas 8 a 10 fr. (boissons et service compris).

Pourquoi une liste de 1000 restaurateurs ?

Les conditions sont tout a fait normales, car la qua-
lit¢ gastronomique, voire méme la bonne cuisine
bourgeoise justifient un prix qui se situera d'ailleurs
toujours au-dessus du niveau des prix étrangers. Les
hételiers suisses ne comprendront donc peut-étre
pas, pourquoi les autorités officielles ont tellement
insisté pour que I'Union nationale des restaurateurs
publie une liste des établissements parisiens offrant
des repas a 7 fr. et au-dessous.

Cette liste a été présentée a la presse dans le ca-
dre d'un colloque organisé a I'Ecole hételiére, sous
I'égide de M. Julien Frangois, président de I'UNR et
sous la présidence de M. Pierre Dumas, en pré-
sence de son commissaire général au tourisme,
M. Jean Ravanel.

Nous avons dépouillé cette «Liste des 1000» &
I'intention de nos lecteurs en choisissant divers éta-
blissements, de la rubrique «boisson et service com-
pris» et sans les citer nominalement, la catégorie
étant, a notre avis, suffisante pour se former une
idée de ce qu'on offre et de ce qu’on paie:

Sélection de restaurants parisiens avec repas tout
compris & partir de 3,50 jusqu’a 8,50 fr.

zugehen; denn man wird dabei oft die F ing
machen, dass es in vielen Féllen geniigt hatte, ge-
eignete Vorkehrungen zu treffen, um die Sache zu
verhiiten. Wer sich die Mihe nimmt nachzuforschen,
warum denn entsprechende Massnahmen nicht ge-
troffen worden sind, wird immer wieder auf die Ant-
wort stossen: «<Mangel an Zeit». Aber wenn man den
Zeitaufwand fur die Konzipierung und Planung von
Massnahmen vergleicht mit dem ungeheuren Auf-
wand an Zeit, Arger und Kosten, den es nachtraglich
braucht, um die Sache zu flicken, dann gelangt man
zu einer weiteren, wertvollen Erkenntnis:

dass man namlich Zeit investieren muss, um iber-
haupt Zeit zu gewinnen. Auch fiir den Hotelier, der
immer gleichzeitig liberall sein muss, beim Gast, beim
Lieferanten und hinter den Kulissen, der selten volle
zwei Stunden fiir sich und seine Familie haben kann,
gilt diese Feststellung. Der Weg, der dazu fiihrt ist
hart, und nur wer sich eisern daran hélt, wird zum
Ziel kommen: es gilt in den Wochen- und Monatsab-
lauf bestimmte Stunden oder halbe Tage einzubauen,
die dem eigentlichen Nachdenken gewidmet sind und
bei welchen alle Stérungen ausgeschaltet werden.

Musse ist aber nicht nur eine Angelegenheit der
Zeit, sondern vorwiegend der inneren Verfassung. Je
strenger der Betrieb, umso mehr hat man Miihe, sich
davon loszulésen; kaum ist man allein, so ertappt
man sich schon in Gedanken bei diesem oder jenem
betrieblichen Problem, das «heute» also auf der
Betrachtungsebene des Verwaltens und nicht des
Fuhrens liegt. Fir viele Vielbeschaftigte gibt es daher
nichts besseres, als gelegentlich mit Kollegen zusam-
menzukommen, um Gedanken und Erfahrungen aus-
zutauschen, um neue Ideen aufzunehmen und neuen
Mut zu fassen.

Diesem Zweck dienen die mehrtagigen Kurse, die
in den letzten Jahren vorwiegend auf dem Gurten
bei Bern durchgefiihrt wurden. Aber sie haben ein-
maligen Charakter. Noch wertvoller sind in dieser
Hinsicht die ERFA-Gruppen, die in weiser Erkenntnis
vor vielen Jahren von H. Weissenberger sen. ins Le-
ben gerufen wurden; ihr Vorteil liegt insbesondere
darin, dass sie zu einer permanenten Institution ge-
worden sind. Ich bin personlich davon iiberzeugt,
dass das Bedurfnis nach ERFA-Gruppen in den kom-
menden Jahren noch wachsen wird, weshalb es eine
Aufgabe der nachsten Zeit sein muss, die Schaffung
neuer Gruppen ins Auge zu fassen und vielleicht
auch die Arbeit der Gruppen von zentraler Stelle
aus nochmals zu befruchten.

Ich habe versucht, ganz praktisch aufzuzeigen, wo-
curch sich fiihren von verwalten unterscheidet. Am
Ende unserer Betrachtung kommen wir zum Schluss,
dass die unternehmerische Leistung nur dann ge-

Catégorie * Arrd. de Prixenfr.  Observations
Paris Boissons,

service

compris
« Wimpy's » ! 9e 3,45 plat du jour et
Self-services 9e 44450 dessert
Rest. Algérien 5e 4,50 alacarte
Libre service ler 4,65 (+service 12%)
Libre service 6e 4,65
Cafétéria 8e 4,80 en partie au
Petit restaurant 8e 5,00 prix fixé
« Express » Bar 16e 5,20
Petit restaurant e 6,00
Grand restaurant ter 6,65
Entrepr. « Biard» 2 div. 7,30 alacarte
Entrepr. «Biard » 2 arrd. 8,50 a lacarte

1) Le groupe «Wimpy» a ouvert 3 succursales. |l appar-
tient a la Société Borel qui s'est associé aux Cafés
Biard, SA.

2) La Société «Cafés Biard» posséde a Paris 20 filiales.
* Les adresses exactes se trouvent dans la «Llisten» r e

diffuse le Commlssaila( géneéral au tourisme, 8,

I'Opéra, Paris 1e
Votre correspondant, qui a vu les affiches de plu-
sieurs de ces restaurants et qui, a diverses reprises,
a déjeuné chez quelques-uns d'entre-eux peut affir-
mer que ces prix ne sont nullement fictifs, mais réels.
Chez Briard, vous pouvez manger a votre faim pour
7,50 fr., I'on vous sert, par exemple, un hors-d'ceuvre,
un beefsteak avec pommes frites, un fromage (ou
un dessert) et un petit flacon de vin blanc ou rouge
(environ deux verres), le tout: service et pain a
discrétion compris.

Julien Frangois a donné a «|'Opération 1000 res-
taurants pas chers» un commentaire dont nous
avons extrait les passages les plus intéressants.
Voici ce qu'il a déclaré devant la presse :

«Il n'y a pas tout a fait deux mois, M. Pierre Dumas,
secrétaire d'Etat, M. Ravanel commissaire au touris-
me et M. Prain, commissaire adjoint, préoccupés par
la hausse du cout de la vie, nous ont demandé de
participer it ala isation des prix
que voulait le gouvernement, dans l'intérét des con-
sommateurs, usagers de tous les jours, aussi bien
que dans l'intérét du. maintien d'une position com-
pétitive sur le plan du tourisme intérieur et extérieur.

En effet, il ne faut pas considérer le probléme de
la compétition touristique internationale sous le seul
angle des touristes étrangers a faire venir mais, aussi,
sous celui des vacanciers frangais qui redépensent
a I'extérieur une grande partie des devises compta-
bilisées grace a notre activité.

La conjoncture touristique évolue et nous savons
que nos amis transalpins ont di augmenter leurs
prix du fait de I'augmentation du cout de la vie, des
charges sociales et des salaires.

& prix

Nous avons d'ailleurs le sentiment qu'avec le
temps, les prix et les économies des différents pays,
soit sur le plan européen, soit sur une plus vaste
échelle, s'aligneront les uns sur les autres.

Cette évolution est déja constatée pour les four-
nitures industrielles, dont les prix sont sensiblement
les mémes, quels que soient les pays de production.

Les pouvoirs publics, connaissant le vaste marché
que représente la clientéle que nous fournissons,
sur I'’ensemble du territoire, craignant que nos pres-
tations ne soient influencées par les différentes haus-
Ses que nous avons eu & supporter, comme les sup-
portent la plupart des ménageéres, nous ont demandé
sous quelle forme nous entendions contribuer a
I'effort de stabilisation entrepris par le gouverne-
ment.

Dés nos premiers contacts nous les avons assurés
que la restauration frangaise était a I'échelle de
toutes les bourses et de tous les appétits, étant don-
né sa trés grande diversité.

C’est pourquoi, aujourd’hui, nous sommes heu-
reux de vous communiquer la liste de plus d’un mil-
lier d’établissements, et il y en a certainement beau-
coup d'autres qui ne se sont pas fait connaitre qui,
a Paris et dans la Seine, servent des repas a 5, 6 et
7 fr. avec et sans vin compris.

Nous tenons en méme temps a votre disposition
les adresses de plusieurs milliers d'établissements
qui servent des repas jusqu'a 10 Fr.

Nous avons également interrogé I'ensemble de nos
présidents départementaux et vous pouvez consul-
ter leurs réponses. Certains nous ont précisé qu'ils
n'avaient que 4 ou 5 établissements qui faisaient des
repas au-dessus de 10 Fr.

Nous tenons a vous signaler que ce repas a 10 fr.
et moins, en province, sont des repas complets, pas
toujours a prix fixe, a coté desquels sont presentes

Ein Gast meint..,

<

Von der Wichtigkeit des Friihstiicks

Wenn man es sich ein bisschen genauer lberlegt,
gibt es keine andere Mahlzeit, die derart individuell
abgestuft wird wie das Frihstick.

Zugegeben, es handelt sich dabei um meistens
kleinere Speisen, Toast oder nicht, Jam oder Kase,
und wenn letzterer: welcher Kase, Orange Juice oder
Mineralwasser um die Arznei hinunterzuspiilen,
starker oder schwacher Tee oder Kaffee, welche
Brotsorten oder Brotchen oder Gipfel . .. hunderterlej
Frihsticksvariationen sind moglich, wobei hier noch
nicht einmal die verschiedenen Eier-Speisen erwahnt
wurden.

Jeder liebt sein Friihstiick, und wenn er sein Friih-
stlick gehabt hat und zufrieden ist, farbt dies auf den
ganzen Tag ab.

Dann kann's sogar draussen Bindfaden regnen.

Am meisten farbt das gute, individuelle Friihstiick
aber auf das Hotel selber ab! Das kommt daher, dass
normalerweise der friihstiickende Gast die Nacht vor-
her im Hotelzimmer verbrachte, also an einem ihm
mehr oder weniger fremden Ort, in einem fremden
Bett schlief, ein gewisses unpersonliches Gefiihl
selbst beim tiichtigsten Zahneputzen nicht los wird,
aber absolut begliickt ist, wenn ihm das zu Hause ge-
wohnte Friihstick — oder sogar noch ein bisschen
besser, etwas mehr, ein ganz klein bisschen luxe-
ridser — sagen wir reichlicher, z. B. ein weiches Ei
im Glas — aufgetischt wird.

Ich gebe zu: es gibt Friihstiicker und Friihstiicker,
solche, die mit einer Tasse Tee ohne Zucker, ohne
Milch, ohne Zitrone zufrieden sind, und andere, die
sich alle Zeit lassen, Brotchen streichen, wohlig den
guten Kaffe geniessen, keinen Blick in die Zeitung
tun, um den kulinarischen Genuss nicht zu schma-
lern, oder aber in aller Ruhe die leckersten Brocken
aus den Morgenblattern zusammensuchen, stramm
kauend und langsam dem Gipfel der kérperlichen
Belaglichkeit zusteuernd.

Glauben Sie mir: die Welt wéare viel friedlicher,
wenn alle Menschen téglich ihr Traum-Frihstiick vor
sich héatten! Servieren Sie lhren Géasten in Ihrem
eigenen Interesse ein leckeres Friihstiick zu nor-
malen Preisen. Sie werden aus «Eintagsfliegen»
Stammgéaste machen! A. Traveller

que par la dispense de loyer, de patente, de salaire,
de charges fiscales.

D’autre part, le budget des ménages modernes
étant souvent assuré par le travail du mari et de la
femme, celie-ci n’a plus le temps, en dehors des jours
fériés de se consacrer aux petits plats mijotés et
doit prendre, comme son mari, ses repas a l'exté-
rieur, soit dans les restaurants d'entreprise, soit dans
nos établissements .. .»

en générai, un menu, une carte, avec des iali
qui permettent a I'usager de porter son choix sur tel
ou tel plat qui lui convient.

Avant le colloque qui doit s'engager a l'issue de
la réunion, nous tenons a vous informer que notre
profession est décidée a prendre part, dans les meil-
leures conditions possible, a I'évolution générale,
motivée par I'évolution économique et sociale du
temps de travail, des charges de main-d'ceuvre. Nous
sommes un métier «a la main», dont l'industriali-
sation est souvent difficile.

Notre transformation n'atteindra jamais le stade
des Etats-Unis ou 28000 restaurants ferment leurs
portes, chaque année, alors que 35000 nouveaux
s'ouvrent pendant la méme période.

Nos traditions culinaires et de table nous main-
tiennent dans des habitudes quelquefois onéreuses,
mais fort agréables puisqu’elles sont une des formes
de la civilisation que nous apprécions.

De la cantine au restaurant

Ces habitudes de mieux manger, nous les retrou-
vons a tous les échelons de nos clienteles.

En Angleterre, nous avons pu constater que, dans
les cantines et dans les établissements servant, au
déjeuner, une clientéle d’employés, les consomma-
teurs dépensaient entre 2 shilling 6 et 3 shilling 6
pour un repas composé d'un sandwich ou d'une ge-
noise confiturée accompagné d'une tasse de thé
ou d'un jus de fruit; lorsque dans le méme temps,
dans les mémes catégories de restaurants ou dans
les cantines, en France, le prix moyen des repas va-
rie de 4,50 a 6,50 pour un repas composé d'un hors-
d'ceuvre, ou potage, d'un plat garni, d'un fromage ou
d'un dessert, accompagné d'un quart de vin ou de
biére, le Frangais ayant conservé I'habitude de se
mieux nourrir.

La naissance du chéque-restaurant et du creédit-
repas, qui se développent beaucoup en ce moment,
permet aux employés des entreprises de choisir leur
restaurant. Cette formule doit étre encouragée puis-
qu'elle rend a chacun sa fonction, & l'industriel sa
fabrication et au restaurateur le service des repas.

Les self-service que nous avons vu se multiplier,
ne se développeront que dans les lieux ou la densité
de la clientéle sera suffisante pour assurer le fonc-
tionnement d'établissements aussi spécialisés.

Nous voyons naitre toutes sortes de formes de
restauration. Nos cafés sympathiques, qui servent
un plat du jour, & des prix modérés, sont appréciés
de la clientéle et représentent la forme francaise ac-
tuelle des cafétéria ou il est servi autant de boissons
que de plats dans les pays étrangers.

Notre profession, tout en conservant ses traditions
culinaires, s'adapte et s'adaptera aux désirs et aux
impératifs de la clientéle, en raison de I'évolution per-
manente de ia vie sociale qui va, dans un avenir pro-
chain, étre influencée par I'application de la journée
continue.

Nous sommes certains de I'avenir de notre profes-
sion qui doit reprendre son marché.

Si nous considérons I'évolution des pays voisins,
nous constatons que les cantines d’entreprises sont
devenues des restaurants intérieurs a celles-ci, te-
nues par des professionnels qui offrent les mémes
repas qu'ils proposent a la clientéle dans leurs éta-
blissements.

Les cantines ont da, d'ailleurs, évoluer et rompre
la monotonie de leurs prestations en muitipliant les
plats du jour et en offrant un beaucoup plus large
éventail de mets. Elles ressemblent de plus en plus
a nos restaurants et ne se différencient de ceux-ci

Une i

Sans étre tout a fait d'accord avec le président Fran-
cois (en ce qui concerne I'harmonisation progressive
des prix dans les pays touristiques a un niveau com-
mun et surtout pas au niveau actuel, relativement
élevé de la France) nous constatons que l'initiative
des autorités ministérielles, ne fait qu'enfoncer des
portes ouvertes, en ce qui concerne le tourisme inter-
national ; a vrai dire les prix (fixes ou a la carte), com-
pris dans la «liste des 1000 » existent depuis plus de
4 ans, avec certes de petites variations vers le haut
ou le bas. Les nombreux touristes étrangers qui vi-
sitent Paris — et parmi eux beaucoup de Suisses —
ont toujours eu l'occasion et la joie de «découvrir»
parmi ces 1000 restaurants ceux ou on mange conve-
nablement, sans recevoir le fameux « coup de barre».
Il ne leur faut ni prospectus, ni liste spéciale. Pour
eux l'initiative officielle n'apporte donc en principe
rien de nouveau.

Les restaurateurs parisiens ne se font d'ailleurs
aucune illusion, avec des prix «entre 5 et 7 fr.» ils
n'attireront jamais des clients étrangers qui enrichis-
sent la balance des paiements et qui font de la pro-
pagande pour la cuisine frangaise, lorsqu'ils seront
rentrés chez eux.

Par contre, il faut reconnaitre, sans réserves, que
I'encouragement du «tourisme social » et de la sau-
vegarde des intéréts quotidiens de milliers de pe-
tits employés, d'ouvriers (en banlieu) de modestes
fonctionnaires et d'étudiants ait pu nécessiter cette
publicité officielle pour la diversité, la souplesse
professionnelle et le «service au client» dont tous
ces grands et petits établissements font preuve.

Quant a nous, nous préférons — et le recomman-
dons a nos lecteurs — de conserver et d'encourager
la « méthode individuelle » que nous avons caracté-
risée en choisissant, en téte de cet article, la varia-
tion du titre d'un des plus célébres livres de Marcel
Proust; nous continuerons donc & nous rendre «A
la recherche du Bistro perdu» et nous sommes sirs
de le retrouver ; mais nous ignorons s'il figure sur la
Liste des 1000, étant donné qu'un véritable «Bistro»
sait ce qu'il doit au client: tout d’abord de la qualité
et encore de la qualité et serait-ce méme & un prix
qui dépasse 5 a 7 fr. par repas... Dr Walter Bing

Verband
Schweizer Badekurorte

Unter der Leitung von a. Nationalrat A. Schirmer
(Baden) hielt der Verband Schweizer Badekurorte in
Zirich seine 106. Vorstandssitzung ab. Er nahm
Kenntnis von der Vereinbarung mit der rechts- und
staatswissenschaftlichen Fakultat der Universitat
Bern fiir das Stipendium «in memoriam Kurt Krapf».
An die Tagung der Fédération internationale du

Importeur: Rum Company Ltd., Basel
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J.Meier-Donnier — neuer Vizeprasident SHV

An der Delegiertenversammiung vom 2. Juni 1960 in
Interlaken wurde Herr J. Meier-Dénnier vom Sport-
hotel Meierhof, Davos, in den Zentralvorstand ge-
wahlt. Nunmehr, nach vierjahriger Amtszeit, wéhlite
ihn der Zentralvorstand zum Vizeprasidenten SHV,
und die Delegierten nahmen diese Wahl mit Beifall
zur Kenntnis.

Herr Meier wurde am 26. August 1906 in Davos ge-
boren, besuchte die dortigen Schulen und erwarb in
Neuveville das H i . Nach einer Berufs-
lehre in St. Moritz und Besuch einer Fachschule hielt
er sich zur weiteren beruflichen und sprachlichen
Ausbildung wéhrend verschiedener Saisons in Eng-
|and, Frankreich und Belgien auf, trat 1932 in das
elterliche Geschaft in Davos ein, das er 1942 lber-
nahm und das er zu einem der bestrenommierten
Hotels des bedeutenden biindnerischen Fremden-
zentrums entwickelte.

Neben seiner beruflichen Tatigkeit als Hotelier hat
sich Herr J. Meier in verdienstvoller Weise der Ge-
meinde als Behdrdemitglied zur Verfigung gestellt.
Er ist ausserdem Prasident des Verkehrsvereins Da-
vos sowie des Hotelier-Verein Davos. Im Militar be-
kleidet er den Rang eines Oberstleutnants der In-
fanterie.

Im Zentralvorstand SHV hat sich Herr Meier stets
durch sein ruhiges Wesen und kluges, lberlegenes
Urteil ausgezeichnet, Als es darum ging, eine Ge-

schéftsstelle in Bern zu errichten, zu deren Initianten
er zéhlte, war es Herr Meier, dem der Vorsitz der

Kommission fiir Betriebsberatung und Vorgesetzten-
schulung Ubertragen wurde, und bei der Schaffung
eines neuen Schulhotels in Davos hat er massgebend
zum guten Gelingen beigetragen.

Thermalisme et du Climatisme, die vom 24. bis 30.
September 1964 in Polen stattfindet und die von A.
Schirmer prasidiert wird, delegiert der Verband
Schweizer Badekurorte, seinen Vizeprasidenten P.
Kasper (St. Moritz), E. Pfliger (Rheinfelden) und Di-
rektor W. Keller (Baden); an der Mitgliederversamm-
lung der Schweizerischen Verkehrszentrale vom 2.
Juni an der Expo in Lausanne sind die Heilbader
durch den Présidenten und den Vizeprasidenten ver-
treten. Der Verband Schweizer Badekurorte hat sich
am Expo-Pavillon der SVZ beteiligt. Die diesjahrige

Gemeinschaftswerbung, besonders das originelle
Kollektivinserat, hat gut eingeschlagen. Die Saison
hat ausgezeichnet angefangen und wahrend den
Sommermonaten werden unsere Badehotels wieder
sehr gut besetzt sein. Die Nachfrage nach dem
schweizerischen Béderbiichlein war noch selten so
gross wie dieses Jahr; besonders zahlreich sind die
Bestellungen aus dem Ausland. Die nachste Vor-
standssitzung findet am 7. und 8. September in Bad
Tarasp statt. Die Herbstversammlung ist auf den 26.
November nach Baden angesetzt. r

Malgré le manque de neige, reprise du trafic touristique

en février 1964

Aprés un mouvement rétrograde observé en janvier,

de la en février.

du indi et de I'extérieur, plus parti en pi de

France, d’All

et de Chiffre

des nuitées du mois de février, enregistré il y a

deux ans, dépassé de 6 pour cent. Augmentation de Ioffre des lits et du niveau de I'emploi.

Etablissements hoteliers

Le mouvement hotelier s'est développé dans le mois
en revue au-dela des prévisions. La baisse de fré-
quentation relevée en janvier a été plus que compen-
sée. Abstraction faite des Anglais et des Américains
du Nord, tous les principaux groupes se sont renfor-
cés au regard de février 1963. Le chiffre global des
nuitées annoncées par I'hotellerie est monté d'en-
viron 200 000 ou de 10 pour cent pour atteindre 2,24
millions. Le maximum de février, enregistré il y a
deux ans, se trouve dépassé de 6 pour cent. Il con-
vient toutefois de considérer que février de cette
année comptait un jour de plus que le méme mois
des années 1962 et 1963.

La récente expansion résulte de I'essor pris aussi
bien par le tourisme indigéne que de I'extérieur. En
effet, le nombre de nuitées des hétes du pays s'est
accru de 78000 ou de 8 pour cent pour s'incrire a
1,01 million et celui des visiteurs étrangers s'est éle-
Vvé de 124 000 ou de 11 pour cent pour s'établir a 1,23
million. Les Frangais, crédités d'un excédent de
47 000 nuitées ou de 18 pour cent — au bénéfice avant
tout des Grisons, du Valais et des Alpes vaudoises —
ont le plus contribué & accroitre la fréquentation
étrangére. Les Allemands (+44 000 nuitées ou 14 %)
sont aussi venus bien plus nombreux, surtout aux
Grisons et en Suisse entrale. Les Belges, dont I'ap-
port de nuitées avait d=ja considérablement augmen-
té en janvier, ont de méme renforcé sensiblement
leurs effectifs (422 0G ou 40 %), surtout en Engadine
ol se trouvent des maisons d'accueil d'une ceuvre
sociale belge. Des progressions sont notées en outre
pour les Italiens (+8200 ou 13%), les Autrichiens
(+4400 ou 26 %), les Hollandais (3400 ou 5 %), les
Scandinaves (42000 ou 9%) et pour les hdtes du
sud-est et de I'est de I'Europe (+2100 ou 12%). En
revanche, le trafic touristique au départ des Etats-
Unis (—2%) et de la majorité des autres pays extra-
européens n'a pas atteint le volume de I'année précé-
dente. Les contingents d’hdtes de la Péninsule ibé-
rique (—12%) et de la Grande-Bretagne (—3%) ont
aussi marqué un repli. La perte de nuitées britanni-
ques a toutefois été bien moins élevée qu'en janvier.

Dans le mois observé, les Allemands se classent
en téte des étrangers avec un total de 363 000 nuitées,
dont preés des trois cinquiémes reviennent a I'hdtelle-
rie des Grisons. Les Frangais, qui ont marqué une
prédilection pour le Valais tout en se répartissant
dans les régions de sports d'hiver d'une fagon beau-
coup plus égale que les hotes germaniques — ont
apporté 314 000 nuitées, les Anglais 126 000, les Bel-
go-Luxembourgeois 83 000, les ltaliens, les Améri-
cains du Nord et les Hollandais, environ 70 000 cha-
que groupe,

Nuitées par catégories de prix et genres
d'établissements

Presque la moitié (49%) des 1,23 million de nuitées
fournies par les étrangers a été enregistrée dans les
hétels des catégories de prix moyennes, 37 pour cent
dans les entreprises des classes supérieures et 14
pour cent dans les exploitations a tarifs les moins
élevés, A peu pres la moitié de la clientéle suisse a
été également comptée dans les établissements des
catégories de prix moyennes; dans les hotels des
Classes supérieures sa quote-part est bien plus faible
que celle des hétes de I'extérieur, alors que dans les
Stablissements de rangs inférieurs elle est beaucoup
plus forte. Au regard de février 1963, on ne reléve pas
de déplacement important dans la répartition de la

clientéle du pays et de I'étranger selon les diverses
catégories de prix.

De méme, le classement des nuitées d'aprés le
genre des exploitations n'a guére varié proportion-
nellement. Les hétels, auberges et pensions ont re-
cueilli dans le mois examiné 78 pour cent des nuitées
(79 il y a un an), les établissements garnis 11 pour
cent (11), les maisons d'accueil de groupements
étrangers 5 pour cent (4), les maisons de vacances
de sociétés et d'associations 4 pour cent (4) et en-
fin les établissements balnéaires et les motels a peine
2 pour cent (2) dans leur ensemble. Tous les genres
d’exploitations ont connu une plus grande affluence
de visiteurs qu’en février 1963. Dans les hotels, auber-
ges, pensions et dans les établissements garnis
I'excédent de nuitées a atteint 8 pour cent, dans les
maisons de vacances de sociétés et d'associations
13 pour cent et dans les autres genres d'entreprises
38 pour cent en moyenne.

Dans les zones et régions touristiques

Une répartition de la fréquentation par zones fait ap-
paraitre que sur les 2,24 millions de nuitées enre-
gistrées dans le mois de référence, les régions de
montagne en ont annoncé prés des deux tiers (64 %),
les grandes villes 16 pour cent et les autres contrées
20 pour cent. Alors que la fréquentation globale des
villes accuse un léger recul (—2%) — aux gains de
nuitées obtenus a Berne et Zurich s'opposent des
pertes a Bale, Genéve et Lausanne — le nombre des
nuitées revenant aux régions alpestres a progressé
de 14 pour cent en moyenne et celui des autres
contrées du pays s'est relevé de 9 pour cent.

Le principal bénéficiaire de I'accroisczment de 14
pour cent du tour sme d'hiver a été le canton des
Grisons, ou les c.nditions d'enneigemert ont été
plus favorables qu ailleurs. Grace a un afflux plus
substantiel d'hétes indigénes et étrangers (+23 et
27°%), le chiffre des nuitées qui était descendu de
50000 il y a un an a marqué une avance de 147 000
ou 26 pour cent, passant & environ 720 000. Toutes
les stations de sports d’hiver grisonnes ont profité c2
ce gain de fréquentation, mais dans une mesure iré-
gale. En Valais, ou le trafic a évolué diversement ¢ un
endroit & l'autre, le résultat de I'an dernier a été Jé-
passé de 8 pour cent (+19 000 nuitées). La fréquen-
tation des hétes du pays a augmenté de 15 pour cent
et celles des visiteurs du dehors de 4 pour cent. Mal-
gré l'insuffisance de neige, les Alpes vaudoises ont
aussi amélioré quelque peu leur résultat (-+2%). Il
est vrai que I'on a dénombré sensiblement moins de
Suisses qu'en février de I'année derniére, mais la
clientele de I'étranger s'est accrue d'un dixiéme.
Dans I'Oberland bernois, ol la neige a été également
peu abondante, le mouvement touristique a pris &
peu prés la méme ampleur qu'il y a un an. Il est de-
meuré ainsi a quelque 6 pour cent au-dessous de son
niveau maximum de février, atteint en 1962, La fré-
quentation des hotes indigénes s'est intensifiée tan-
dis que celle des touristes de I'extérieur s'est réduite.
Les stations d’hiver de la Suisse orientale ,sauf cel-
les du Haut-Toggenbourg, ont été beaucoup plus re-
cherchées qu'il y a une année. Il en a été de méme
de la plupart des centres de sports d'hiver de la Suis-
se centrale.

Taux d’occupation des lits variable

Le taux moyen d'occupation des lits est monté de 68
a 78 pour cent aux Grisons, cependant qu'il ne s'est
(suite page 4)

Die neuen
Zentralvorstandsmitglieder

Les nouveaux membres
du Comité central

Georg Marugg

entstammt einer Hotelierfamilie, die in Davos eine
Pension mit 30 Betten betrieb. Er wurde am 18. Mai
1920 geboren und, wie er sich ausdriickt, sog die
Liebe zum Hotelierberuf sozusagen mit der Mutter-
milch ein. Nach dem Besuch der Primar- und Sekun-
darschule verbrachte er je ein Jahr in einem Institut
der franzésischen Schweiz und in England. Auf den
Hotelierberuf bereitete er sich wahrend 18 Monaten
in unserer Fachschule in Lausanne vor, bildete sich
hernach als Chasseur im Palace Hotel Pontresina, als
Kellner im Hotel Kulm und Sonnenberg auf Seelis-
berg aus, wahrend er als Koch in einer Reihe ver-
schiedenartiger Betriebe — Beau Site, Zermatt; Beau
Rivage, Lausanne; Bahnhofbuffet, Ziirich-Enge; Guar-
daval, Davos; Feldschlésschen, Ziirich; in den Zunft-
héusern Zimmerleuten und Riiden in Ziirich reiche
Erfahrung sammelte. Als Sekretdr und Chef de récep-
tion wirkte er langere Zeit im Hotel St. Gotthard in
Ziirich.

Mit 32 Jahren lbernahm er wahrend mehr als 10
Jahren die Leitung des Kongresshauses Schiitzen-
garten in St. Gallen, wo er das Bankettgeschaft zu
pflegen Gelegenheit hatte und neben kleinen richtige
Monstrebankette bis zu 4800 Personen organisierte
und durchfiihrte. Viele unserer Mitglieder erinnern
sich noch gut der trefflichen kulinarischen Betreuung
anlésslich des Hoteliertages 1961 in St. Gallen. Seit
1. September 1963 fiihrt er als Pachter das Hotel
Hecht in St. Gallen.

Sein Interesse fiir Fragen der Berufsgemeinschaft
trugen ihm eine Reihe von Amtern ein. In St. Gallen,
wo er sich initiativ und erfolgreich mit den Fragen
der Nachwuchsférderung befasste, wurde er schon
vor Jahren in den Vorstand der Sektion St. Gallen
SHV sowie in den Vorstand des Verkehrsvereins ge-
wahlt. Seit ihrem Bestehen gehért er der Kommission
SHV fiir Arbeitsrecht und Berufsbildung an, ist Mit-
glied der Fachschulkommission und Priifungsexperte.
Unter seinem Vorsitz hat die ERFA VI (Gruppe der
Saalbesitzer) Leben gewonnen.

Herr Marugg pflegt auch einige Hobbies. Nicht
umsonst ist er als leidenschaftlicher «Marggler» Vize-
préasident des Verbandes schweizerischer Philateli-
stenvereine. Aber auch fiir seine Familie findet er
Zeit, liebt seinen Beruf und ist stolz auf seine eigene
Landwirtschatt.

M. H. F. Muller

Le nouveau représentant de I'h6tellerie vaudoise au
Comité central M. H.-F. Muller-Pernet est originaire
de I'un de nos grands cantons touristiques, celui des
Grisons. Ses parents étaient commergants a Zurich
et M. Muller, né en 1917, devait faire toutes ses étu-
‘des’et son gymnase sur les bords de la Limatt. Dés
le début, il est attiré par I'hétellerie et on le voit
faire son apprentissage et de nombreux stages pra-
tiques, notamment a St-Moritz, Bale Flims, Saas-Fee
et Lausanne. Pour faire carriére dans I'hétellerie, il
faut aussi aller a I'étranger et M. Muller compléte son
bagage d'expériences en Angleterre, en Allemagne et
en Hollande. Il est contraint par I'occupation alle-
mande aux Pays-Bas de regagner son pays d'origine
et il prend alors la gérance d'un petit hotel avec un
grand restaurant trés apprécié des Balois «La Soli-
tude» a Bale. En 1942, M. Muller devait étre la vic-
time d'un terrible coup du sort, puisqu'il perdit sa
femme et sa fortune dans un tragique accident
d'auto.

Mais les hommes de la trempe de M. Muller ne se
laissent pas décourager méme devant la pire adver-
sité. Il va courageusement de I'avant et, remarié en
1947, assume la direction de I'Hotel Royal a Bale,
avant de se fixer, en 1948, dans ce qui est devenu sa
patrie adoptive, Montreux et la Riviera vaudoise. De
1948 a 1951, il dirige I'Hotel Suisse et Majestic a
Montreux tout en étant administrateur-délégué du
Grand-Hétel de Vevey et du Grand-Hotel de Brissago.
Dés 1951, il devient propriétaire du Grand-Hétel et
des Alpes a Territet — Montreux.

Cet hételier fait parallélement une belle carriére mi-
litaire, puisqu'il est officier d'Etat-major depuis 1941,
qu'il fut pendant 7 ans & I'Etat-major de la Brigade
de montagne 10 et depuis 1960 & I'Etat-major du ler
corps d’armée comme 1er of, trsp. a. i. avec le grade
de major.

M. Muller s'est si parfaitement acclimaté a la Ri-
viera vaudoise et son dynamisme, ainsi que ses quali-
tés professionnelles se sont si rapidement imposées
que ses collégues I'ont appelé, il y a quelques an-
nées, a la présidence de la Société des hoteliers de
Montreux et qu'il vient tout récemment d'étre acclamé
président de I'Association cantonale vaudoise des
hoteliers pour succéder & M. Tissot.

Le nouveau président de ’ACVH a mené a chef avec
fermeté etdiplomatie les difficiles négociations néces-
sitées par la conclusion d'un nouveau contrat collec-
tif de travail pour le canton de Vaud. M. Muller s'inté-
resse passionnément a la formation professionnelle
et il a pris une part active a la campagne lancée I'au-
tomne dernier par la SSH pour le recrutement et la
formation professionnelle du personnel indigéne. Il
estime que la congélation et la préfabrication des
mets est de nature a résoudre certains problémes de
main-d'ceuvre qui se posent a I'hétellerie et il suit
avec attention les derniers perfectionnement survenus
dans cette voie qui nous a été ouverte, il y a plusieurs
années déja par des entreprises américaines.

M. H. Vock

De nationalité suisse, M. Hugo Vock-Beaugendre est
né en 1910 a Milan. Dés ses études terminées, le
nouveau représentant de la Société suisse des buf-
fetiers au Comité central se langa dans I'hétellerie et,
depuis 1929, aborda I'hétellerie et la restauration en
faisant a fond les apprentissages de sommelier et de
cuisinier avec les stages inhérents a ces professions.
Il fit I'apprentissage de sommelier et diverses saisons

Georg Marugg

H.-F. Muller

H. Vock

au Grand Hétel de Territet et I'apprentissage de cui-
sinier a I'H6tel Baur au Lac a Zurich, Il fit également
des stages a I'Hotel May Fair a Londres avant d'étre,
de 1934 a 1936, chef de réception a I'Hotel Excelsior
a Montreux.

Puis, de 1936 a 1940, M. Vock s'expatrie de nouveau
et signe des contrats avec I'Egyptian Hotels Ltd au
Caire, ou il est chef du personnel, sous-directeur
du Continental Savoy pour prendre enfin la direction
du Grand Hotel Helouan.

De retour en Suisse M. Vock est directeur de la
Société des Hotels de Fafleralp, de 1950 a 1953, puis
de I'Hétel Terminus & Montreux et, dés le 1er novem-
bre 1953, il afferme le Buffet de la gare de Neuchatel
dont il a fait I'un des buffets les plus réputés de Suis-
se.

M. Vock connait donc parfaitement tous les problé-
mes de I'hétellerie et il s'intéresse aussi a ceux que
pose notre tourisme.

Gordon’s
) Gin
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élevé que de 66 & 69 pour cent pour I'ensemble des
régions hivernales par le fait qu’il est Iégérement des-
cendu en Valais, dans les Alpes vaudoises et dans
I'Oberland bernois a la suite de I'accroissement de
I'offre des lits. La capacité d’hébergement a été la
mieux utilisée durant le mois en revue a Arosa, Bi-
vio (100% dans chaque station), Parpan, Tschiert-
schen Braunwald (entre 94 et 90%), Saint-Moritz,
Melchsee-Frutt, Celerina, Lenk i. S., Leysin et Flims
(entre 88 et 85 %).

et i de cure
Pour la premiére fois, depuis fort longtemps, la fré-

quentation des sanatoriums de montagne et maisons
de cure s’inscrit avec une progression. Comparative-
ment a février 1963, le total général des nuitées s’est
rehaussé de 9500 ou 6 pour cent, passant & 161 000.
Le taux moyen d'occupation des lits s'est relevé de
82 a 84 pour cent.

Etat de I'emploi

En concordance avec I'offre des lits, en augmentation
de 4 pour cent pour I'ensemble du pays, le nombre
des personnes occupées dans I'hotellerie s'est ac-
cru également de 4 pour cent ou de 2000 pour se
fixer a 58 900. Comme il y a un an, la part du person-
nel féminin s’est élevée a 57 pour cent.

Der Fremdenverkehr in der Schweiz im Marz 1964

Ostern bewirkte eine 12p

der Uber

des Auslénderverkehrs

Vom Eidgenossischen Statistischen Amt

Wie im Februar hat sich der Fremdenverkehr in den
Hotels und hoteldhnlichen Betrieben auch im Be-
richtsmonat gegeniiber dem entsprechenden Zeitab-
schnitt des Vorjahres verstérkt. Dabei ist allerdings
zu beriicksichtigen, dass der Berichtsmonat die Oster-
feiertage umfasste, die letztes Jahr in den April ge-
fallen waren. Bei einer Zunahme der Ankiinfte um

im Mérz — Belebung ausschliesslich

quenzverlaufs in den einzelnen Landesteilen wenig
sinnvoll. Sie wird nachsten Monat erfolgen und sich
auf die Marz- und Aprilzahlen beider Jahre stitzen.

Der stédtische Fremdenverkehr

wird jeweils durch das Osterdatum in weit geringe-
rem Masse beeinflusst als der Tourismus der Ferien-

Fremdenverkehr im Mérz und von Januar bis Mérz 1963 und 1964

Hotels, Motels, Pensionen

Hotels, Motels, Pensionen,
Héhensanalonen Kurhéuser

Marz Januar bls Marz Januar bxs Marz
1963 1964 1963 1963 1964 1963
Erfasste Betriebe 7550 7632 7542 7630 7640 7723 7632 7720
Gastbetten  vorhandene 221532 228425 221266 227751 228808 235778 228542 235105
verfiigbare 159020 172549 157409 165507 165818 179371 164006 172105
Ankiinfte Schweizer Gaste 218071 226130 584525 614634 221426 229805 593910 625214
Auslandgéste 274691 359449 671265 807 637 275921 360761 674099 810756
Total 492762 585579 1255790 1422271 497347 590566 1268009 1435970
Indexziffern (Verqleichspevlnde1952 = 100) 102 121 97 110 102 121 97 110
Logiernéchte Sl:hwexler Gast 902675 882414 2595635 2640962 1032489 1009931 2948112 2999258
davon berufstahge Dauergaste 206268 186 091 570930 523710 206268 186091 570930 523710
Auslandgéste 1181158 1453983 3277288 3658422 1224437 1496663 3395610 3775206
Total 2083833 2336397 5872923 6299384 2256926 2506594 6343722 6774464
Indexziffern (Verglelchsperiode 1962 = 100) 99 1 97 104 99 110 97 104
Bettenbesetzuno in%d
andenen Betten 30 33 29 30 32 34 31 32
verlugbaren Betten 42 44 4“1 42 44 45 43 43
Personen am
anner 20786 24 988 21486 25732
Frauen 29210 32565 31500 34907
Total 49996 57553 52986 60639

19% wuchs die Zahl der Logiernachte im Vergleich
zum Marz 1963 um etwas (ber eine Viertelmillion
oder rund 12% auf 2,34 Millionen. Der bisherige, vor
zwei Jahren erzielte Marzhéchststand wurde um gut
einen Zehntel Ubertroffen. Die Belebung ist aus-
schliesslich den fremden Besuchern zuzuschreiben.
Wiahrend sich die Ubernachtungen der einheimi-
schen Gaéste infolge des erneuten Riickgangs der
beruflich bedingten Aufenthalte (—10%) um 2% auf
882000 verringerten, stieg die Frequenz der Auslan-
der um 273000 oder 23 % auf 1,45 Millionen. Mit Aus-
nahme der Nordamerikaner (—3 %) trugen sozusagen
samtliche Nationen zum Aufschwung bei, allen voran
die Franzosen, die um fast 100 000 oder 51%, und
die unter den Auslédndern dominierenden Deutschen,
die um annahernd 90000 oder 17% mehr Logier-
nachte auf sich vereinigten als vor einem Jahr. In-
wieweit diese Frequenzgewinne und die Expansion
des Reiseverkehrs aus den ibrigen Léndern, insbe-
sondere aus Grossbritannien (+29 %), den Benelux-
staaten und Skandinavien (+je 40%), mit dem un-
gleichen Osterdatum zusammenhéngen, werden die
Aprilergebnisse zeigen.

Regional betrachtet

verlief die Entwicklung sehr unterschiedlich. In den
Waadtléander Alpen und im Berner Oberland, wo der
Schneemangel den Besuch der Wintersportplatze
stark beeintrachtigte, blieb der Marztourismus um 6
und 4% hinter dem Vorjahresumfang zuriick. In den
ibrigen Feriengebieten nahm er zu, so im Wallis
(+11%), in der Zentralschweiz (+15%), in Grau-
biinden, am Genfersee (+je 18 %) und namentlich im
Tessin (+59%). Da — wie erwéhnt — die Er i

gebiete. Ein Vergleich mit dem Méarz des Vorjahres
dirfte deshalb bei den grossen Stadten eher an-
gangig sein. Er zeigt fiir Bern, Lausanne und Zirich
keine nennenswerte Verdnderung der Logiernédchte-
und Besetzungsziffern. Erhoht hat sich die Zahl der
Ubernachtungen in Basel (+10%) und in Genf
(+19%), wo am 23. Marz die Welthandelskonferenz
eroffnet wurde. Beide Zentren verdanken den Zu-
wachs den ausléndischen Gésten. In Genf fiihrte der
Frequenzanstieg nur zu einer geringfiigigen Verbes-
serung der Besetzungsquote, weil das Bettenangebot
fast im gleichen Verhaltnis zunahm wie die Nach-
frage. Im Mittel der funf grossen Stadte wurden von
100 verfugbaren Gastbetten 62 beansprucht gegen 61
vor Jahresfrist; im Landesdurchschnitt waren es 44
gegen 42%.

F ien und K

Die Aufenthalte zu Kurzwecken zeigten nach ein-
monatigem Unterbruch wieder riicklaufige Tendenz.
Verglichen mit dem Méarz 1963, verminderten sie sich
um 3000 oder 2% auf 170000, wobej einer leichten
Zunahme in den Kurhdusern (+22%) eine Abnahme
in den Hohensanatorien (—4 %) gegeniberstand. Die
Bettenbesetzung fiel von 82 auf 80 %.

Beschiftigtenstand

Die Zahl der im Beherbergungsgewerbe tatigen Per-
sonen belief sich Ende Mérz auf etwas iber 60600,
das sind 7650 oder 14% mehr als zum entsprechenden
Zeitpunkt des Vorjahres. Es handelt sich zur Haupt-
sache um eine durch den ungleichen Ostertermin be-

des Berichtsmonats den Osterverkehr enthalten, der
letztes Jahr erst in den Aprilresultaten zum Ausdruck
kam, ist eine eingehendere Darstellung des Fre-

dingte h die Hotels, die auf Ostern zu er-
offnen pflegen, waren Ende Mérz 1963 noch geschlos-
sen, Ende des Berichtsmonats jedoch bereits in Be-
trieb. Auf 100 Beschaftigte entfielen rund 58 Frauen.

Industrie- und Kurgebiet schliessen sich aus!

Aufschlussreicher Jahresbericht und ein aktuelles Thema an der Generalversammlung des

St.-Gallischen Fremdenverkehrsverbandes

Der im vergangenen Jahre neu konstituierte und mit
bedeutenden Mitteln ausgestattete St.-Gallische
Fremdenverkehrsverband, der bei aller Wahrung sei-
ner Interessen mit dem Verkehrsverein St. Gallen und
mit der Nordostschweizerischen Verkehrsvereinigung
in einer Rationalisierung, Koordinierung und zweck-
massige Verwendung der dem Verband anvertrauten
Mittel gewéhrleistenden Betriebsgemeinschaft steht,
war erstmals in der Lage, eine wirksame Werbetatigkeit
zu entfalten. Die erwahnte Betriebsgemeinschaft hat
sich im ersten Jahr Gber Erwarten gut bewéhrt. Unter
klarer Abtrennung der Aufgaben und Finanzen voll-
zog sich in Zusammenarbeit mit der NOV die Wer-
bung lm Ausland — anderseits bot sich reiche Ge-
it fiir Wert 1 im Inland.

Aus dem Jahresbericht

Dartiber gibt der von Direktor Armin Moser verfasste
und sorgfaltig redigierte Jahresbericht 1963 Auf-
schluss, dem wir einige allgemein interessierende
Angaben entnehmen.

Der Jahresbericht hebt hervor, dass die Erfiillung
all der verschiedenen Wiinsche — Forderung des
Fremdenverkehrs im Sommer und Winter, seine Ein-

fihrung in Orten abseits der touristischen Heer-
strasse und die Durchfiihrung von Werbemassnah-
men fiir alle 91 Gemeinden auf einmal — nie realisier-
bar ist. Aber auf Grund der Marktforschung wurde
eine Planung auf lange Sicht in die Wege geleitet, um
dort die Werbemassnahmen auszuweiten, wo ein be-
stimmter Absatzmarkt garantiert ist.

Uber die Entwicklung des Fremdenverkehrs im
Kanton St. Gallen entnehmen wir dem Bericht fol-
gende Zahlen:

Logiernachte  Logiernachte

Inland Ausland Total
1950 807 645 66 544 874 189
1956 762 579 186 794 949 374
1960 800 932 304 939 1105 871
1962 859 574 382971 1242 545
1963 841135 366 522 1207 657

«Zieht man in Betracht, dass im besondern seit 1960
die berufstatigen Dauergéste eine beachtliche Zu-
nahme erfuhren und durch den Ausbau von Bad Ra-
gaz seit 1956 die Inlandslogiernachte allein in diesem
Kurort um 40000 Einheiten zugenommen haben, so
ist leicht eine ion des Inlar a

kehrs

fest 1. Diese ine Erscheinung hangt
einerseits mit der Liberalisierung des Fremdenver-
kehrs, dem grossen Angebot an giinstigen Reisen in
das Ausland, von dem unsere Landsleute regen Ge-
brauch machen, anderseits mit der stark vernachlas-
sigten Werbung in unserem eigenen Lande zusam-
men. Recht erfreulich ist die Zunahme der Auslands-
logiernachte.» In der Tat ist seit 1950 eine steile Auf-
wartsentwicklung erkennbar. Dennoch liegt der An-
teil der Auslénder im Kanton St. Gallen im Verhaltnis
zu den (Ubrigen Fremdenverkehrsregionen der
Schweiz weit unter dem Landesdurchschnitt, Die Be-
griindung hiefiir erblickt Direktor Moser in der Struk-
tur des nordostschweizerischen Fremdenverkehrs
und im Mangel an fir i 1 Mitteln zur

rung der Werbemassnahmen. Die dem Verband ab
1963 zur Verfliigung stehenden rund 110000 Franken
haben nun teilweise einen Wandel geschaffen und
ermoglichen eine sorgfaltig durchdachte Werbung im
Inland sowie eine Verstarkung der Werbemassnah-
men im Ausland. Die Werbung im Inland stand unter
dem Motto «St.-Galler Land — Ferien- und Wander-
land». Die einzelnen Massnahmen bezweckten, durch
Wort und Bild jenen Goodwill bei unseren Lands-
leuten zu vermitteln, der den Appell, Ferien in un-
serem Land zu verbringen, zur freundlichen Einla-
dung stempelt. Auf eine Eigenwerbung im Ausland
wurde bewusst, in Erkenntnis der Tatsache, dass hie-
fir die finanziellen Mittel nie ausreichen wiirden, ver-
zichtet, dagegen erlaubten die vermehrt zur Verfii-
gung stehenden Gelder eine wesentliche Aktivierung
der Auslandwerbung in Zusammenarbeit mit der
NOV, worin sich der Vorteil der eingangs erwéhnten,
eine sinnvolle Aufgabenteilung ermdéglichende Be-
triebsgemeinschaft zeigt. Auf die einzelnen Werbe-
massnahmen im In- und Ausland sei hier nicht néher
eingegangen.

Le mouvement hételier pendant
le trimestre d'hiver 1963/64

D'aprés les résultats provisoires des mois de décem-
bre a février, il ressort que l'activité hoteliere a été
quelque peu plus intense au cours du dernier trimes-
tre d'hiver que dans la méme période de I'année pre-
cédente. Le nombre des nuitées enregistrées dans
les hotels et établissements analogues, maisons de
cure et établissements climatiques dénote une avan-
ce de 185 00 ou 3 pour cent, s'inscrivant 4 5,9 millions,
dont 54 V2 pour cent reviennent aux visiteurs étran-
gers. La fréquentation des hétes du pays se solde par
un supplément de 60000 nuitées ou 2 pour cent et
celle des hotes de I'extérieur par un excédent de
125 000 ou 4 pour cent. A un recul du mouvement tou-
ristique en provenance de la Grande-Bretagne
(—49 000 nuitées ou 11%), d'Espagne, du Portugal
et de la plupart des pays d'outre-mer s'opposent des
gains de nuitées fournis par les Francais (+ 80000
ou 10%), les Allemands (+50000 ou 7 %), les Bel-
go-Luxembourgeois (+46 000 ou 24%), les Italiens
(7300 ou 3%) et les Autrichiens (<5000 ou 11%).

fentliche Diskussion und werde die Baubewilligung
nicht erteilen, bevor diese Diskussion, die dank des
zu erwartenden Berichtes an den Grossen Rat auf
sachlicher Ebene solite gefiihrt werden kénnen, statt-
gefunden habe.

Die geschiftlichen Traktanden

Zum Jahresbericht, der — wie auch die Jahresrech-
nung — einstimmig genehmigt wurde, machte Direktor
Moser noch ergédnzende Ausfiihrungen und erstattete
Bericht Uber die Werbemassnahmen 1964. Die Wer-

in R der

Die diesjahrige Generalversammliung des St.-Galli-
schen Fremdenverkehrsverbandes fand am 27. April
unter dem Vorsitz seines Présidenten, Nationalrat Dr.
Hummler, im Hotel Hirschen, Rapperswil, statt. Als
Gaste begrisste der Vorsitzende im besondern den
sanktgallischen Regierungsrat Dr. F. Scherrer, den
Stadtammann der gastgebenden Stadt, Dr. Bélsterli,
den Prasidenten des Verkehrsvereins Rapperswil, Re-
daktor Rathgeb, sowie den Referenten, Dr. Paul Risch,
Direktor des Schweizerischen Fremdenverkehrsver-
bandes.

In seiner Erdffnungsansprache umriss der Vorsit-
zende die auf lange Sicht zu bearbeitenden, fiir den
Fremdenverkehr und die sanktgallische Wirtschaft
wichtigen Aufgaben und streifte nur kurz im Voriiber-
gehen das Problem der Konjunkturdampfung. Man
kann vom Unternehmer nicht verlangen, dass er sich
konjunkturpolitisch richtig verhalt — die offentliche
Hand kénnte dies, tut es aber nicht — aber man kann
von ihm verlangen, dass er seine Plane auf ein lang-
fristiges Programm stiitzt. Es darf heute festgestelit
werden, dass alle Mittel, die dem St.-Gallischen
Fremdenverkehrsverband zur Verfiigung stehen, un-
mittelbar der Werbung dienen.

Nachdem Dr. Hummler die zu verfolgenden Werbe-
ziele naher umschrieben hatte, kam er auf die um-
strittene

Frage der Errlchlung einer Ralhnene und eines

thermisch im

zu sprechen. Mit aller Deutlichkeit betonte er die
Unméglichkeit, das gleiche Gebiet als Industrie- und
als Kurgebiet zu entwickeln. Das eine schliesst das
andere aus. Es kann aber nicht Aufgabe eines Frem-
denverkehrsverbandes sein, zu entscheiden, welche
Gebiete als Industrie- und welche als Kurgebiete an-
zusprechen sind. Das ist Sache der Landesplanung
und letzten' Endes der politischen Instanzen. Als
Fremdenverkehrsverband kann er nur dort, wo ein
Gebiet als Kur- oder Sportgebiet angesprochen wird,
im Sinne der Weiterentwicklung helfend eingreifen.
Der Verband muss seine Kraft darauf verwenden, die
lokalen Verkehrsvereine, die Hotels und Verkehrs-
betriebe in Gebieten, die vorwiegend vom Fremden-
verkehr leben, werbend zu unterstiitzen.

Diese These blieb in der Diskussion nicht unwider-
sprochen. Herr Schlegel vom Verkehrsverein Grabs
vertrat temperamentvoll den Standpunkt, dass es
Aufgabe des Fremdenverkehrsverbandes sei, dort,
wo Fremdenverkehrsinteressen auf dem Spiele ste-
hen, sich tatkraftig fiir deren Verteidigung einzu-
setzen und allenfalls gegen Industrialisierungspro-
jekte Stellung zu nehmen, wenn durch sie eine Land-
schaft verunstaltet, die Luft durch Rauch und Abgase
verpestet und die Ruhe durch Lérm gestért wird. Von
anderer Seite wurde die Unvereinbarkeit von Indu-
strie- und Kurgebiet bestritten mit dem Hinweis auf
Baden und Bad Ragaz, wobei allerdings festgestellt
wurde, dass an beiden Orten eine strenge Trennung
zwischen Industrie- und Kurgebiet besteht und im
Falle von Ragaz eine sog. «saubere» Industrie zu
keinerlei Storung des Kurbetriebes, die auch in
Baden nicht festzustellen ist, Anlass gibt. Da wo {bri-
gens das Kurgebiet von einer Thermalquelle abhén-
gig ist, ist seine Lage eindeutig bestimmt.

Redaktor Rathgeb, Rapperswil, sekundiert vom
Vorsitzenden, betonte, dass es in erster Linie Sache
der Gemeinden selbst ist, zu entscheiden, ob sie
der Industrie die Tore 6ffnen wollen, oder ob sie eine
Entwicklung als Kurort anstreben.

Votum von Regierungsrat Dr. Scherrer

Nachdem Verbandsprasident Dr. Hummler verspro-
chen hatte, dass sich der Vorstand weiterhin mit der
Frage befassen werde, ergriff Regierungsrat Dr. Scher-
rer das Wort. Die Frage, so flihrte er aus, wo thermi-
sche Werke oder Raffinerien gebaut werden sollen, wird
auf Grund sorgféltiger Studien und von Expertengut-
achten von der Regierung gefallt. Auf einer Studien-
reise nach Deutschland hat die Regierung den Ein-
druck gewonnen, dass es méglich ist, derartige Wer-
ke zu betreiben, ohne dass Schadigungen fiir Mensch
und Tier und Pflanzenwelt eintreten sowie dariiber
hinaus fiir alle Lebewesen unertrégliche Belastigun-
gen entstehen. Es kommt nur darauf an, was fir
Bedingungen und Auflagen den Werken gemacht
werden. Persénlich vertrat der regierungsréatliche
Votant den Standpunkt, dass das Rheintal sich
eher flr die Industrialisierung denn als Kurgebiet
eignet. Die Regierung begriisse aber die o6f-

b 1ahmen der drei Organisationen: Verkehrs-
verein St. Gallen, St.-Gallischer Fremdenverkehrs-
verband und NOV, miissen so disponiert werden, dass
sie sich ergénzen, Die Wiinsche, die im Verlaufe des
Jahres an die Verbandsleitung herantgetragen wur-
den, gehen meist von der ganz falschen Vorstellung
aus, dass man mit 100000 Franken alles machen
kann. Keine Werbung niitzt etwas, wenn das Gastge-
werbe versagt und der Ausbau der Kurorte nicht mit
unseren Vorstellungen Schritt hélt. Als Prinzip gilt fur
uns, unsere Unterstiitzung dort einzusetzen, wo etwas
geleistet wird.

Fir den aus gesundheitlichen Griinden aus dem
Vorstand ausscheidender Vertreter des Obertoggen-
burg, Herr Haarburger, Wildhaus, wurde der neue
Prasident der Werb inschaft Obertog g,
Herr Wyss, gewéhlt.

Regierungsritliches Lob fiir Direktor Armin Moser

Regierungsrat Dr. Scherrer hatte in seinem Votum
auch seiner Befriedigung Uber die getroffene Losung
in bezug auf die Finanzierung des St.-Gallischen
Fremdenverkehrsverhandes Ausdruck verliehen und
die Zw it des Mi insatzes anerkannt.
Bei dieser Gelegenheit stattete er Armin Moser, der
im Laufe des Jahres auf 20 Jahre Tétigkeit in seiner
Eigenschaft als Geschaftsfiilhrer der sanktgallischen
Verkehrswerbung zuriickblicken kann, und rihmte
den unerschopflichen Erfindungsreichtum seiner
Initiativen, den unermiidlichen Einsatz, die umsich-
tige und wohlausgewogene Gewichtsverteilung zwi-
schen stadtischen, kantonalen und regionalen Wer-
bemassnahmen. Dr. F. Scherrer versicherte Direk-
tor Moser des uneingeschrénkten Vertrauens der Re-
gierung des Kantons St. Gallen und schétzt sich gliick-
lich, die Fremdenverkehrswerbung in so guten Héan-
den zu wissen. Der Dank des Regierungsrates gilt
auch fiir den Verbandsprasidenten, den Vorstand, die
SVZ und Dr.Risch vom Fremdenverkehrsverband.
Wichtiger noch als die Propaganda, bemerkte Regie-
rungsrat Scherrer, sind die Anstrengungen der Frem-
denverkehrswirtschaft hinsichtlich der baulichen Er-
neuerung, der einwandfreien Betriebsfiihrung, der
Schaffung einer guten Atmosphére, in der sich der
Gast wohlfiihlt, und der kollektiven Einrichtungen der
Kurorte. Weder der Staat noch der Verband konnen
den gastgewerblichen Unternehmern, touristischen
Organisationen und den Gemeinden diese Aufgabe
abnehmen. Bad Ragaz darf in dieser Beziehung als
beispielhaft angesehen werden.

Warum Kurortplanung?

Im Anschluss an den geschaftlichen Teil der Gene-
ralversammlung sprach als Gastreferent der Direktor
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des Schweizerischen Fremdenverkehrsverbandes,
Dr. Paul Risch, iiber das Problem der Kurortplanung.
Der Referent kniipfte an die Einteilung in touristische
und nichttouristische Zonen an, die deshalb so
schwierig ist, weil die gesetzlichen Grundlagen fiir
eine Landesplanung noch nicht vorhanden sind. Das
Problem muss deshalb von unten nach oben gelést
werden.

Die erfreuliche Frequenzzunahme einiger kleinerer

Orte im Kanton St. Gallen und der angrenzenden
Gebiete, die den Anschluss an den internationalen
Touristenstrom gefunden zu haben scheinen, fihrte
der Referent auf die unermidliche Werbetétigkeit vor
allem der NOV unter der planmassigen Leitung von
Direktor Moser zuriick, unterstrich die preisgiinstigen
Offerten der kleinen Ferienorte der NOV, die einen
eindeutigen Vorteil gegeniiber andern Ferienregio-
nen unseres Landes bilden, und fuhr fort:
«Nachdem die Inflationsspirale leider immer noch
wirksam ist und preisgiinstige Feriengebiete je langer
je seltener werden, gilt es, diesen Preisvorsprung zu
halten. Wenn dies gelingt, darf den nordostschwei-
zerischen Ferienzentren in den ndchsten Jahren eine
erfreuliche Zukunft vorausgesagt werden. Einige die-
ser Ferienorte finden sich wohl erst am Anfang ihrer
Entwicklung und sind deshalb in der Lage, ihre tou-
ristische Zukunft systematisch zu planen. Gerade in
diesen verhaltnisméssig jungen Ferienzentren gilt es
heute mit besonderer Vorsicht den weitern Ausbau
grindlich zu Uberlegen und durch zweckdienliche
Massnahmen eine gelenkte Entwicklung zu sichern...
Die Planung des weitern Ausbaues eines Ferienortes
erfordert heute vor allem auch die aktive Mitwirkung
der offentlichen Hand, insbesondere aber die volle
Unterstiitzung durch die lokalen Behdrden. Wenn
eine Gemeinde in der Anfangsperiode der touristi-
schen Entwicklung eines Ferienortes sich nicht um
die weitere Planung der touristischen Einrichtungen
kiimmert, wird sie dieses Abseitsstehen in kurzer Zeit
vor schier unlosbare Probleme stellen, die spater
kaum mehr gemeistert werden kénnen.» In seinen
weiteren Ausfiihrungen rief er einige Punkte in Er-
innerung, welche fiir die Planung eines Ferienzen-
trums von ausschlaggebender Bedeutung sein kon-
nen, und fasste seine Anregungen fiir die Kurortpla-
nung wie folgt zusammen:

.In fast jedem Kurort stdsst man auf gewisse
Wachstumskrisen-Erscheinungen, die madglichst
rasch behoben werden miissen.

. Sowohl bei bisherigen wie bei neuen Kurorten
dréngt sich eine Planung auf langere Sicht auf, da-
mit die lokalen Behérden und die am Tourismus
interessierten Kreise nicht plotzlich durch die
rasch fortschreitende Entwicklung vor kaum 16s-
bare Probleme gestellt werden.

Bei der Planung des weitern Ausbaues eines Kur-

orts bildet engste Zusammenarbeit zwischen poli-

tischen Behorden und den direkt am Fremdenver-
kehr interessierten Kreisen die wichtigste Voraus-
setzung.

4. Als vordringliche Aufgaben der Gemeinden fir die
touristische Entwicklung eines Ortes diirfen ge-
nannt werden:

I

Lo

— Bauordnung mit Zonenplan,

— Regelung der Erschliessungskosten fiir Neuiiber-
bauungen,

— Anpassung der verschiedenen Anschlussgebii-
ren an die heutigen Kosten,

— Erweiterung und Verbesserung der Wasserver-
sorgung,

— Losung des Kehrichtproblems und Férderung
des Gewasserschutzes,

— Verkehrsfragen.

Besondere touristische Einrichtungen, die aus-

schliesslich den Gasten zur Verfiigung stehen,

nen gemischtwirtschaftlich oder rein privatwirt-

schaftlich organisiert und finanziert werden.

. Wo immer méglich, sind Gemeinschaftsanlagen an-

zustreben, da sich diese aus kostenmassigen

Griinden viel leichter realisieren lassen.

o

o
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Die Lésung der kurz geschilderten Aufgaben ist in
vielen Gebieten vordringlich und darf nicht mehr
langer aufgeschoben werden. Mit gutem Willen und
bei enger Zusammenarbeit aller interessierten Kreise
lassen sich alle Fragen der Kurortsplanung in durch-
aus befriedigender Weise I6sen. Wenn wir den guten
Ruf, den die Schweiz als Ferienparadies bisher ge-
niessen durfte, erhalten wollen, gilt es, mit allen Mit-
teln unsere Kurorte den gestiegenen Frequenzen an-
zupassen, damit sie in- und auslandische Feriengéste
auch in Zukunft gerne aufsuchen.»

*

Die Rapperswiler Tagung des st. gallischen Fremden-
verkehrsstandes fand einen stimmungsvollen Ab-
schluss mit dem Besuch des sehenswerten Heimat-
museums und von Knie's herrlichem Kinderzoo.

Dreiviertel pension von Fred Ammann, Werbeleiter der HOWEG

Die Erkenntnisse der gesiinderen Erndhrung erwei-
sen sich nur dann als niitzlich, wenn sie auch wirklich
in die Praxis umgesetzt werden. Der Mensch muss
sich Uber die ihm zutrégliche Erndhrungsform schlis-
sig sein, und seine Kiiche — ob im Haushalt oder Re-
staurant — muss sie erfiillen. Normalerweise genugt
eine Fleischmahlzeit pro Tag fiir unser Wohlbefinden
vollauf; sie befriedigt selbst den Schwerarbeiter (mog-
licherweise wiirde seine Spannkraft bei grosserer
Fleischration sogar sinken). Gerade der Faktor
Fleisch hat das Schweizer Hotel seit jeher vor ein
Dilemma gestellt: soll die (schwere) Hauptmahlzeit
mittags oder abends einsetzen? Da wo die angel-
séchsische Kundschaft iberwiegt, wéhit man den
Abend fiir das grosse Dinner und den Mittag fir den
nicht fleischlosen Lunch. Uberhaupt gelten im Erst-
klasshaus zwei Fleischmahlzeiten als Regel, obwoh!
dieser Aufwand den Betrieb &usserst belastet be-
ziiglich Einkauf, Brennstoffverbrauch, andere indirekte
Kosten als auch arbeitsméassig. Aber eben: das Aus-
wartsessen schliesst das Geniessen ein, das «vom
Alitag Abweichende», und in den Ferien — so wird
argumentiert — ist die gute und reichliche Kiiche ein
Pluspunkt.

Die gute Kiiche ist der Hotelier dem Renommé
seines Hauses schuldig. Sie ist es, die den Gast ver-
fiihrt, mit Kalorien zu siindigen. Doch die Unbekdmm-
lichkeit des Zuviels an gewissen Speisen belehrt uns
eines andern. Sie empfiehlt uns, unsere Erndhrung zu
planen und auf die Zusammensetzung und den Ge-
halt der Genussgiiter wohlbedacht zu achten. Diese
Einsicht durchbrach das uberlieferte Hotel-Mahlzei-
tenprogramm mehr und mehr und rief nach der Halb-
pension. Obwohl in jedem Ferienhotel Lunchpakete
erhéltlich sind, obwohl auf Voranmeldung meisten-
orts statt des Nachtessens ein «Complet» zu bekom-
men ist — die erwartete Flexibilitdt somit absolut be-
steht — nahm die ganzliche Streichung einer Haupt-
mahlzeit iiberhand. Wie aber stellt sich die «Wirt-
schaftlichkeit» dazu? Wird die Kirzung des Pensions-

preises durch den geringeren Warenverbrauch wirk-
lich ausgeglichen oder gipfelt der Abstrich in einer
Umsatzeinbusse und in der Abwanderung der Neben-
einnahmen zur Konkurrenz (Konditorei, Kiosk usw.)?

Schwerlich liegt der Sinn einer ausgiebigen und
gehaltvollen Hotelverpflegung darin, dass der Gast
bei einer Mahizeit so reichlich futtert, dass er auf die
zweite verzichten kann und sie dann von der Rech-
nung abziehen lasst — und dass sich dabei der Ho-
telier durch seine Freigebigkeit selber schadet. So-
mit heisst die Aufgabe: die Gerichte auflockern und
durch leichtere Kost ersetzen! Wobei sich das «leicht»
nicht allein aufden Gehalt beziehen soll, sondern auch
auf die Zubereitung. Wir denken dabei vor allem an
Halb- und Fertigfabrikate. Dies sind Zwischenmahl-
zeiten und Einzelkonsumationen, jederzeit griffbereit,
auch auf der Karte aufgefiihrt und — kiichenunab-
héngig. An erster Stelle Friichte, einzeln und portio-
nenweise, und stets bereite Kompotte, ergéanzt durch
Zwieback oder Knédckebrot. Wesentlich weiter ist das
Feld der fixfertigen Milchprodukte, der vielféltigen
Kaseplatte, des Kéase-z'Nacht und vor allem des Yog-
hurt. Wenn der Gast an sein tagliches Yoghurt — zum
Frihstick, als Dessert, nachmittags oder nachts —
gewdhnt ist, dann sollte er diese Gewohnheit auch im
Hotel fortsetzen kénnen. Gleicherweise sollte ihm
das Hotel den gewohnten Kase oder Complet-z’ Nacht
ebenfalls bieten, aber so, dass jederlei Kiichenlei-
stung ausgeklammert bleibt. Dies hat auch fiir den
Niederldnder und seinen Brot-Lunch Geltung. Da er
sowohl ein Setzei und neben Kése und Cake auch
zwei, drei Scheiben Wurst oder eine Tranche Schin-
ken erwartet sowie Milchkaffee, diirfte ein Preisnach-
lass gegeniiber dem warmen Menu ausgeschlossen
sein.

Die eingebiirgerte Praxis der Halbpensionspreise
— gegen Abmeldung vor 9 Uhr morgens im unregel-
massigen Fall — scheint sich zu bewéhren. Kaufman-
nisch gesehen ist jede Umsatzbeschneidung jedoch
eine unwiederbringliche Einbusse, zumal im zeitlich

Veranstaltung des Seminars fiir Fremden-
verkehr und Verkehrspolitik an der
Hochschule St. Gallen

Unter dem Patronat des Seminars fiir Fremdenver-
kehr und Verkehrspolitik an der Hochschule St. Gal-
len fir Wirtschafts- und Sozialwisserischaften fiihrt
die Vereinigung ehemaliger Studierender der Rich-
tungen Fremdenverkehr und Verkehr der Hoch-
schule St. Gallen am 3. Juni 1964 in den Raumlichkei-
ten der Hochschule ihre erste Arbeitstagung durch.
Als Referenten zu verschiedenen fremdenverkehrs-
und verkehrspolitischen Themen konnten gewonnnen
werden: Prof. Dr. Hunziker, Prof. Dr. Fischer; PD Dr.
Kaspar, Dr. Stricker GS SBB und Dr. Gerster, Hote-
lier. Den Referaten schliessen sich Diskussionen tber
die heute wichtigen Fragen dieser beiden Wirtschafts-
zweige an.

beschrank(en Saisonbetrieb. Es sollen sogar gewisse

hotels mehr von Demipensi 1 als von
Vollpensxonaren frequentiert sein. Mit der Dreiviertel-
pension wiirde dem Kunden eine Kleinmahlzeit ge-
boten, und fiir den Hotelier bote sie den Vorteil, den
Gast im Hause zu behalten. Und wo dieser Lunch
— wie im Fall der Hollander — so reichhaltig ist, dass
sich ein Abzug nicht rechtfertigt, steht es dem Haus-
herrn frei, eine eventuelle Restdifferenz mit einem
Freikaffee oder -tee zu kompensieren.

Irgendwo im Leitfaden des vorbildlichen Hoteliers
steht geschrieben, das Hotel sei des Gastes zweites
Zuhause, und was ihm unter diesem Dach geboten
werden kann, solle er nicht ausserhalb kaufen miis-
sen. Dieses Ziel sollte der Betrieb mit eigener Kiiche
stets im Auge behalten.

Fahrpldtze auf der Vogelfluglinie werden
jetzt elektronisch gebucht

Die Autoplatze fiir die Fahrschiffe der Vogelfluglinie
werden jetzt elektronisch gebucht. Wahrend die Bu-
chungen fiir die Sid-Nord-Richtung vom elektro-
nischen Buchungszentrum der Bundesbahn in Frank-
furt Gbernommen werden, laufen die Bestellungen in
der entgegengesetzten Richtung zentral in Kopen-
hagen zusammen. Die Dénischen Staatsbahnen ha-
ben kiirzlich eine neue, elektronische Platzbuchungs-
anlage fir die Fahrverbindungen innerhalb Déne-
mark sowie fiir die Nord-Siid-Richtung der Vogel-
fluglinie erhalten. Uber ihr Fernschreibwéhlnetz hat
die Deutsche Bundesbahn unmittelbar Zugang zu
der Buchungszentrale in Kopenhagen, Damit ist die
Buchung von Autoplétzen tber die Vogelfluglinie von
Frankfurt, Essen, Hannover, Karlsruhe, Koln, Min-
chen, Nirnberg, Stuttgart und Hamburg sowie von
Puttgarden aus nur noch Sache von etwas mehr als
einer halben Sekunde. In einer Stunde kann die An-
lage bis zu 4000 Platzbestellungen, Einzel- und Rei-
henanfragen sowie Bestellungen von Sondertouren
und Sperrungen von Schiffskursen annehmen. Sind
fur eine Fahrt schon alle Platze verkauft, dann gibt
die Anlage uUber die Fernschreibverbindung selbst-
tatig die guinstigsten Ausweichmdglichkeiten bekannt.
Alle Buchungen sind bis zu zwei Monaten vor dem
Reisetag moglich.

-

Condimat

CONDIMAT farbt nicht und eignet sich be-
sonders zum Wiirzen von Speisen und Saucen
jeder Art, wo auf helle Farbe Gewicht gelegt wird.

CONDIMAT ist rein vegeta-
-bil. Es enthélt pflanzliche Stoffe,
wie Glutamat,
Gewiirze, in harmonisch abge-
stimmten Mengen und entwik-
kelt selbst bei
Gebrauch beste Wiirzkraft.

~

(extra helle Streuwiirze)

Gemiise und

sparsamstem

Louis XVI 1774-1793

RoGERD

Zemose immer schéne Mébel..

. fir den modernen Menschen
duellen Stil. In unserer niichternen Zeit der Stahlmébel, der kahlen Wande, der strenger
Buros, dem Kunststoff sehnt sich der heutige Mensch nach Warme und Atmosphare im
eigenen Heim.Vielleicht liebt eraus diesem Grunde die Formen ausvergangenen Zeiten wie
Renaissance, Barock, Régence, Rokoko, Empire, Biedermeier; die Mébel mit den kost?
lbaren Stoffen und den edlen Hdlzern. Auch in Ihre moderne Wohnung passen Stilmdbel
}Besuchen Sieunsere Ausstellungsraume und lassen Sie sich unverbindlichvon unsberaten
j Rohé AG Innenausbau, Werdmuhleplatz 4, Zurich 1, Telefon 051/25 83 61. :
1

it Verstandnis flr indivi

Besuchen Sie Mitte Mai bis Mitte Juni die Schlafzimmer-Ausstellung in unseren Réaumen.
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Spezialkurs fiir Kiichenchefs und Kéche der Schweiz.
Metzgerfachschule im Hotel Belvédére, Spiez

Bereits im November vergangenen Jahres wurde auf
Initiative von Herrn P. Hofmann, Obmann der ERFA-
Gruppe II, und Herrn Dir. Specht von der Metzger-
fachschule in der Fachschule Belvédére ein Spezial-
kurs fiir Kéche durchgefiihrt. Die Fachpresse der
gastgewerblichen Organisationen widmete ihm eine
gute Kritik, was die Leitung der Fachschule ermun-
terte, einen zweiten Kurs durchzufiihren. Dieser fand
vom 20. bis 22. April a. c. statt. Leider blieb die Teil-
nehmerzahl hinter den Erwartungen zuriick, was im
Hinblick auf die Qualitat dieser Kurse zu bedauern ist.

Vorab méchten wir festhalten, dass die Schweiz.
Fachschule fiir das Metzgereigewerbe in Spiez mit
ihren modernen Apparaten und Einrichtungen in Ver-
bindung mit einer gut eingerichteten Hotelkiiche
durchaus in der Lage ist, solche Spezialkurse durch-
zufiihren. In Herrn Dir. Specht als Kursleiter und
seinen Mitarbeitern, den Herren Wettstein, Michel und
Kohler fiir das Metzgereifach sowie Kollege Zbaren,
Kiichenchef, verfiigt die Schule iiber Fachleute, die
fir eine lehrreiche und interessante Weiterbildung
jede Gewahr leisten.

Welche Fiille von Fachwissen den Kursteilneh-
mern in diesen drei Tagen vermittelt wurde, kann in
diesem Bericht niemals im Detail erlautert werden.
Deshalb erachten es die beiden unterzeichnen-
den Kursteilnehmer im Interesse der Berufsgemein-
schaft als notwendig, nochmals auf diesen Spezial-
kurs aufmerksam zu machen und jeden strebsamen
Kiichenchef und Koch zum Besuch der Kurse zu er-
muntern.

Zu Beginn des Kurses orientierte Herr Dir. Specht
die Kursteilnehmer in seinem Einleitungsreferat Uber
die derzeitige Ordnung im Fleischsektor und die
Preisbildung in Zusammenhang mit dem Landwirt-
schaftsgesetz und der Schlachviehverordnung vom
30. Dez. 1953. Er wies im besondern auf den steigen-
den Fleischverbrauch hin. Im Jahre 1950 betrug der
Verbrauch pro Kopf der Bevdlkerung 50 kg; er ist
1963 bereits auf 63 kg angestiegen. Ein erheblicher
Teil des Fleischverbrauches entfallt auf Gefligel,
welches innert 10 Jahren von 4 auf 8 kg pro Kopf ge-
stiegen ist. Die Inlandproduktion ist in der Lage, 75
bis 78% des Bedarfes an Konsumfleisch zu decken.
Das Importkontingent von 22 bis 25 % wird durch Ein-
fuhren aus Danemark, Holland, Ungarn, Deutschland,
Argentinien, Brasilien sowie neuerdings sogar aus
Sudafrika gedeckt. Zum gréssten Teil handelt es sich
bei diesen Importen um Spezialstiicke, nach welchen
in der Schweiz immer eine grosse Nachfrage, be-
sonders im Gastgewerbe, besteht. Ein erheblicher
Lieferant z. B. an Nierstiicken ist bis jetzt Deutsch-

land gewesen. Aber je mehr sich auch dieses Land
zum «Wohlfahrtsstaat» entwickelt, steigt dort der
Eigenverbrauch an «Spezialstiicken». Interessant ist
der Hinweis, dass noch ordentliche Mengen Rinds-
und Ochsenhintervierteln aus den Schlachtereien von
Dijon bezogen werden kénnen. Dort befinden sich
die einzigen Schlachtereien fiir «Koscher-Schlach-
ten» in Europa. Von dort aus werden die judischen
Metzgereien in Europa (auch diejenigen der Schweiz)
beliefert. Bekanntlich verwendet die jiidische Kiiche
kein Fleisch, welches sich hinter dem Zwerchfell
befindet. Damit bleiben Nierstiicke und Stotzen dem
Export vorbehalten. In diesem Zusammenhang sei
hier noch auf das sogenannte «Judenfilet» hingewie-
sen, bei welchem es sich um das Schulterfilet han-
delt, das, gut enthautet, die Form des richtigen Fi-
lets aufweist, jedoch mit dem eigentlichen Filet
nichts gemein hat.

Der Lehrstoff des Kursprogramms war unterteilt
in pratiktische Demonstrationen und Theorie. Bei den
Demonstrationen wurde die Zerlegung eines halben
Rindes, halben Kalbes und eines ganzen Schafes mit
der besonderen Beriicksichtigung der Herrichtung
von weniger begehrten, preisgiinstigen Fleischstiik-
ken praktisch gezeigt und die Herstellung eines
Aufschnittwurstbréates, welches bei der Herstellung
einer Pastete als Binde- und Fiillbrat Verwendung
finden kann, zubereitet. Im Zusammenhang mit der
Aufschnittwurstbrat-Zubereitung bekamen wir einige
Tips und Rezepte fiir die Herstellung von Pasteten,
Wurstwaren, Salzlake sowie Hinweise zum Kochen
von Wurstwaren, Kochdauer, Backdauer usw. Inter-
essant war das Cryovac- und Rotovac-Verfahren flr
die Verpackung von Frischfleisch, welches ausge-
beint und pariert ohne jeglichen Gewichtsverlust 2 bis
4 Wochen im Kiihiraum gelagert werden kann. Ge-
genstand der Theorie bildeten: Qualitatsbestimmung
beim Fleisch, Aufbewahrung und Behandlung von
Fleisch und Fleischwaren, Bereitstellung von Fleisch
fur die Zubereitung, rationelle Verwertung der ver-
schiedenen Stiicke, Behandlung und Zubereitung von
Gefrierfleisch, Gefriertechnik fiir Gemiise und Friichte.

Ein spezielles Augenmerk wird auch im Metzgerei-
gewerbe der Kalkulation gewidmet. Alle bei der De-
monstration zerlegten Tiere wurden zuerst ganz,
dann anteilméssig nach dem Abfall und zwar je nach
unverwertbarem Anteil, wie Knochen, Fett, Abschnit-
te, Schwundverlust und verwertbarem Anteil gewogen
und der bestimmten Preislage zugeordnet. Diese Kal-
kulation wird durch nachstehendes Beispiel veran-
schaulicht:

Berechnung des Hinterviertels eines Rindes
61kg Totalgewicht des Hinterviertels
9,3 kg Knochen
3,5 kg Pariiren
4,6 kg Fettabschnitte = 7,
1,3 kg Schwundverlust = 2,1%
Abgang =30.5%
Fleisch dressiert
Anteile: 25,0 kg Stotzen
54 kg Lempen
3,0 kg Huft
6,3 kg Roastbeef
2,6 kg Filet

18 kg
22kg

Dass zwischen einem Filet, einem Roastbeef und
einem Lempen Qualitatsunterschiede bestehen, wel-
che sich auf die Preisbestimmung auswirken, braucht
keiner besonderen Erwéhnung. Dementsprechend
werden auch die Selbstkostenpreise pro Stiick be-
rechnet.

Kalkulation eines dressierten Nierstiicks

14,0 kg Nierstiick aFr. 1565 =219,25
(Huft, Roastbeef, Filet)

4,0 kg Huft

10,0 kg Roastbeef mit Filet

7,5 kg Roastbeef

aFr.13,00 = 52,00
aFr. 16,70 =167,25
aFr.1500 =112,50

Lebendiges Rotes Kreuz

«lch méchte mich alten Menschen gegeniiber so
benehmen, wie ich selber wiinschte, dass man mir
begegnet, wenn ich alt und krank bin», schreibt eine
junge Pflegerin fiir Betagte in ihrer Examensarbeit.
Diese Hilfspflegerin hat erfasst, worum es geht: um
den ganzen Menschen, um sein leibliches Wohl und
um seine personliche Wiirde. Die Lehrzeit fiir Pflege-
rinnen Betagter und Chronischkranker dauert andert-
halb Jahre. Die Uberwachung der Ausbildung in
diesem neuen Beruf ist dem Schweizerischen Roten
Kreuz Ubertragen, das bereits sechs Schulen fiir
Hilfspflegerinnen anerkannt hat.

Schweizerisches Rotes Kreuz

Schweizerischer Samariterbund

Maisammlung 1964

und seinen Mitarbeitern fiir das uns vermittelte Fach-
wissen im Namen aller Teilnehmer den verbindlich-
sten Dank auszusprechen. Ebenfalls gilt unser Dank
Herrn und Frau Direktor Urben fiir die liebenswiirdige
Gastfreundschaft sowie Kollege Zbaren fiir die vor-
zliglich zubereiteten Mahlzeiten, die wir wahrend
unseres Aufenthaltes im Hotel Belvédére geniessen
durften.

2,5kg Filet aFr.21.90 = 54,75

Zu diesen Richtpreisen kalkuliert der Metzger einen
Gewinnanteil von 6%, der entsprechend den Positio-
nen den Verkaufspreisen zu belasten ist.

Wir méchten es nicht unterlassen, Herrn Dir. Specht

R i d kénnen wir mit Freude feststellen,
dass wir in diesen drei Tagen viel Wertvolles und
Bleibendes gelernt haben. Wir hoffen, dass weitere
Kurse mit Erfolg durchgefiihrt werden konnen.

Paul Arn, Aarau
Paul Riiegsegger, Luzern

Die Weine der Biindner Herrschaft und des St.-Galler Rheintals
an der Weinpramierung der Expo in Lausanne

Von jeher besassen die Ostschweizerweine dieser
Gegend einen besonders guten Ruf. Namen wie Ma-
lanser, Jeninser, Maienfelder, Zizerser und Spielgel-
berger aus Graubiinden, Vaduzer und Schloss Gu-
tenberg aus dem Nachbarldndchen Liechtenstein
sowie die bekannten Balgacher, Rebsteiner, Bern-
ecker und Buchberger aus dem St. Galler-Rheintal
sind jedem Weinfreund geldufig. Diese goldenen
Tropfen b h durch ihre Fr i it, durch
ihren edlen und charakteristischen Blauburgunder-
Geschmack, durch ihre angenehme Rasse und die
rubinrote, lichte Farbe und lassen das Herz jedes
Weinkenners hoher schlagen.

Trotz dieser Vorrangstellung und der tibergrossen
Nachfrage ist es auch heute fir jeden tichtigen Pro-
duzenten eine Ehre, seine Weine mit denen der Kon-
kurrenz ins Rennen zu schicken, sobald eine grossere
Weinpréamierung stattfindet. Auf diese Weise hat er

Gelegenheit, seine Eigengewachse durch eine Fach-
kommission bewerten zu lassen und so eine offizielle
Wirdigung seiner Anstrengung und Leistung zu er-
halten.

Beim Wettbewerb in Lausanne standen sich 149
Weine aus den obgenannten Gebieten gegeniiber.
Die Beurteilung derselben erfolgte nach einem streng
vorgeschriebenen Punktesystem, bei welchem Klar-
heit und Farbe, Bukett, Kérper und Vollmundigkeit,
Reintdnigkeit, allgemeiner Eindruck und Sortencha-
rakter entsprechend beriicksichtigt wurden. Ein Wein
konnte im Maximum mit 20 Punkten bewertet werden.
Solche mit 18 und mehr Punkten wurden mit einer
Goldmedaille ausgezeichnet. Es sei vorweggenom-
men, dass an dieser «Weinolympiade» eine beacht-
liche Zahl Goldmedaillen von Weinen aus der Herr-
schaft und dem Rheintal erobert wurden. Es zeigte
sich deutlich, dass die Produzenten am jungen Rhein
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alles daran setzten, um hochste Qualitaten zu erzie-
len und dass diese bestandigen Qualitatsbestrebun-
gen auch entsprechend belohnt wurden. Nebst dem
bevorzugten milden Klima und dem bekannten Féhn
— welcher sich immer wieder als ausgezeichneter
«Traubenkocher» betétigt — sind es vor allem auch
die gute Pflege und der kurze Schnitt der Reben, die
sehr exakte Sonderung bei der Weinlese, sowie die
sorgfaltigen, neuzeitlichen Kelterungsmethoden, wel-
che diese schonen Resultate erméglichen.

Von den Teilnehmern aus der Ostschweiz hat die
Firma Emil Niesch, Weinkellerei in Balgach mit ihren
Weinen aus dem St. Galler-Rheintal und der Biind-
ner-Herrschaft das erfreuliche Durchschnittsresultat
von 19,41 Punkten erreicht. Jeder einzelne der 16
eingesandten Weine erhielt 18 und mehr Punkte und
hatte somit Anspruch auf die Goldmedaille. Dass es
sich hier nicht um einen momentanen «Treffer», son-
dern um eine bewusste und konstante Qualitatsstei-
gerung im Dienst aller Freunde eines guten Tropfens
handelt, beweisen auch die Ergebnisse der Weinpra-
mierung, welche anlasslich der schweiz. Landwirt-
schaftlichen Ausstellung 1954 in Luzern stattfand, bei
welcher Emil Niesch mit all seinen eingereichten
Bindner- und Rheintalerweinen an erster Stelle
stand.

Chronique vaudoise

Triomphe des piscines chauffées

Le temps radieux dont on a bénéficié durant les fé-
tes de Pentecote, puis les alternances de journées
pluvieuses et ensoleillées, avec des nuits encore froi-
des, assurent le succes des piscines chauffées que
les stations lémaniques et quelques hétels de la ré-
gion ont eu la bonne idée de construire tandis qu'il
était encore permis de le faire. Car I'eau du lac est
trop froide pour les baigneurs et il faut étre particu-
lierement entrainé pour s’y risquer avant la mi-juin.

Si notre tourisme estival veut pouvoir se défendre,
sinon a armes égales, du moins avec quelques
atouts, contre la concurrence grandissante des pla-
ges du Sud, il convient absolument de compléter
I'équipement de nos stations en dotant toutes les
piscines d'un systéme de chauffage approprié.

Lausanne, qui fut I'une des premiéres villes de
notre pays a posséder une magnifique piscine, celle
de Montchoisi, n'a pas jugé utile a ce jour de la
tempérer ; des milliers de Lausannois et de touristes
en auraient profité ces derniéres semaines ; la plage
de Bellerive, magnifiquement agrandie a la suite des
comblements du lac imposés par I'Expo, ne dispose
pas non plus de bassins chauffés ... Ce qui est une
lacune certaine dans un pays ou les températures
sont si capricieuses.

Il suffit de mesurer la satisfaction des enfants qui
profitent de la petite piscine de démonstration du
secteur de I'«Art de vivre » de I'Expo, piscine filtrée
et tempérée, pour constater I'urgence d'une telle ins-
tallation. Pendant Pentecdte, il y avait foule a la pla-
ge de Vevey, a la piscine de Montreux et a celle du
Montreux-Palace, si joliment enserrée dans son ca-
dre de verdure... Par contre Montreux-Plage,
comme les plages de la capitale, était déserte; et
c'était grand dommage, car il faisait aussi beau qu'en
plein été.

Visite frangaise a I'Expo

Durant quatre jours, Evian a été le siége, la semaine
demiére, du Congrés national du tourisme frangais.
Toutes les organisations touristiques du pays voi-
sin et ami s'y trouvaient réunies. Evian n’étant éloi-
gnée de Lausanne que de douze kilométres, il n'était
pas convenable que cet important congrés passe si
prés de notre Exposition nationale sans la visiter.

Les organisateurs frangais ont donc organisé ven-
dredi dernier une croisiére en bateau sur le Léman,

croisiére qui eut son escale dés 14 h 30 dans I'en-
ceinte méme de I'Exposition. Les participants, au
nombre de 250 environ, furent d'abord regus au Ca-
sino par I'Office national suisse du tourisme, I'Office
du tourisme du canton de Vaud, I'Association des in-
téréts de Lausanne et la direction de I'Exposition.
En sa double qualité de président de 'ONST et de
I'Exposition nationale, M. Gabriel Despland était par-
ticulierement qualifié pour accueillir ces hotes de
marque.

Puis ce fut la visite de I'Expo par groupe de cin-
quante personnes sous la conduite des hotesses
les congressistes s’embarquant dés 18 h 30 pour
Evian ou avait lieu le diner de cléture. Une bonne
partie de ces visiteurs d'une demi-journée ont immeé-
diatement décidé de revenir le lendemain ... Ce qui
est tout a I'honneur de I'Exposition nationale.

Le tourisme en Suisse

Sous ce titre trés général, notre excellent confrére
le «Journal de Montreux » vient de publier un numé-
ro spécial d'un grand intérét et d'une présentation
technique remarquable. Attaché, comme il le dit trés
justement, a la défense des intéréts d'une région
vouée de fagon primordiale aux activités touristi-
ques, le «Journal de Montreux» a saisi I'occasion
de I'Exposition nationale pour montrer I'évolution
de l'industrie hoteliére, définir ses besoins et ses
espoirs, en souligner le rble trés important dans
I'économie nationale.

Beaucoup de nos compatriotes en effet, déclare
le «Journal de Montreux », paraissent encore ignorer
'utilité du tourisme sous ses formes les plus diver-
ses, dans le cadre d'une économie dont il est incon-
testablement I'un des éléments les plus positifs.
Merci a notre confrére de cette utile contribution
a notre cause commune. id

Chronique valaisanne

Les manifestations ne manquent pas

Si le week-end de Pentecdte avait été calme au point
de vue manifestations, celui que nous venons de vi-
vre ne manquait pas d'animation. Chaque manifes-
tation a vu des milliers de personnes, ce qui re-
présentait un trafic intense sur les routes et dans
les trains.

Assemblées, festivals de musique, inauguration de
costumes, rien n'a manqué a l'appel pas plus que les
rallyes de sociétés, les sorties scoutes et les nom-
breux visiteurs partis pour I'Expo.

Cette ambiance de manifestations va maintenant
se poursuivre a un rythme accéléré jusqu'a la fin
juillet.

Les cours de capacité maintenus a Sierre

Nous avons, au cours de récents billets, soulevés la
question des locaux pour les cours de cafetiers et
hoteliers, les locaux actuels du Bellevue a Sierre ne
pouvant plus satisfaire les professeurs, spécialement
les cuisines.

Nous avons appris, lors de I'assemblée des cafe-
tiers valaisans tenue a Graechen, que la solution ve-
nait d'étre trouvée. En effet, on a abandonné, pour
I'instant, I'idée de I'achat d'une maison a Sion. La
commune de Sierre qui va devenir propriétaire du
Bellevue, ou du moins de la plus grande partie de ses
actions, a offert aux responsables du cours de réno-
ver entiérement les cuisines et de mettre a dispo-
sition les salles nécessaires. Elle demande un contrat
d'une ceraine durée ce qui est naturellement réali-
sable.

En ce qui concerne les cours pour apprentis so-
meliers et apprenties filles de salle, ils ont bien dé-
buté. lls donnent satisfaction, mais la reléve est, pour
le moment, insutfisante.

Il faudra continuer a faire des efforts pour trouver
davantage de compréhension auprés de la jeunesse
valaisanne. Le recrutement des jeunes filles est diffi-
cile en raison de Iinterdiction de les engager avant
18 ans. Cet age minimum a été avancé a 17 ans.

Quant au cours intercantonal pour apprentis-cuisi-
niers saisonniers, M. Moren, président des cafetiers,
a affrimé que c'était une réussite compléte et que de-
pu_is_ sa création, en 1960, 99 apprenties les ont déja
suivis.

Provins féte ses résultats

Lors du concours de vins pour I'Expo, la Maison
Provins a déposé 26 vins et a obtenu le maximum
ce qui lui a permis de constater, une fois de plus, I'ex-
cellence de sa politique de qualité.

Ce fut I'occasion, pour la direction, de convier tout
le personnel a une féte de famille tenue a Sierre ou
les participants purent admirer les installations mo-
dernes de la nouvelle cave.

M. Michaud, directeur, a prononcé, a cette occa-
sion une importante allocation, adressant des félici-
tations a tous ceux qui contribuérent a cette réussite.
Il formula le veeu que ces succés n'empéchent pas
la maison de poursuivre sa politique actuelle et de
maintenir la bonne renommée de ses produits. Le
fait est d'importance car la fédération Provins regoit
de la vendange provenant de quelque 4000 viticul-
teurs.

Bon travail des Valaisans

Le bureau suisse de la formation professionnelle
pour les hoteliers et restaurateurs a tenu son assem-
blée & Sion, sous la présidence de M. Frey et en pré-
sence de personnalités suisses et valaisannes. On
y a vu notamment, MM. Coquoz, président de la com-
mission valaisanne, Crittin, Arnold, Defago, Clemen-
zo, Moren, Truffer, Kuonen et Seiz, pour le Valais et
Miauton pour le canton de Vaud.

Une réception se déroula ensuite en la salle Super-
saxo et M. Imesch, président de la ville, a apporté les
salutations des autorités locales.

C’est a I'Hotel du Cerf que les participants furent
choyés sur le plan gastronomique, tandis qu'ils termi-
naient leur soirée en visitant les caves Gillard.

Avant de quitter la capitale valaisanne, les mem-
bres du bureau visitérent encore le centre profession-
nel de Sion sous la conduite de M. Rey directeur.

A la société de développement de Sion

M. Pierre Moren a présidé I'assemblée générale de la
Société de développement de Sion, en présence des
autorités locales et de nombreuses personnes.

Le rapport présidentiel fait état de I'augmentation
des nuitées qui étaient de 26 300 en 1947, de 50 000
dix ans plus tard et passérent a plus de 60 000, dés
la présentation du spectacle «Sons et lumiéres».
1963 vit quelque 67 000 nuitées. Le taux d'occupation
est de 47% et on compte 74% de Suisses contre
25% d'étrangers. La meilleure saison, pour la ville,
qui compte quelque 480 lits, est celle allant de juil-
let a septembre. |l semble que le total des nuitées est
plus important, cette année encore.

Le président s'est alarmé que le camping ne soit
pas mieux placé et mieux tenu, la piscine agrandie et
le spectacle de Valére maintenu plus longtemps
“encate- .,

M. Imesch, président de la ville, a pu répondre a
toutes ces questions comme a celles posées par
quelques membres. |l souligna, une fois encore, I'i
portance d'un percement immédiat du Rawyl qui s'in-
troduirait dans le triangle touristique St-Bernard—
Rawyl—Simplon. Puis il annonga des projets de trans-
formation de la piscine et de déplacement du cam-
ping tout comme celui de la création de zones de
verdure en ville de Sion.

Jakob Reichen, Kandersteg,
80 Jahre alt

Jakob Reichen, der bekannte und geschétzte Be-
sitzer und Leiter des Hotel Kurhaus und Biihlbad,
konnte Samstag, den 23. Mai, seinen 80. Geburtstag
feiern. Als bescheidener Birger liebt er es nicht,
offentlich gepriesen zu werden. Seine grossen Ver-
dienste zum Wohl der Gemeinde und des Fremden-
verkehrs rechtfertigen jedoch eine Wiirdigung dieser
grundoffenen, gelegentlich fast herb wirkenden Per-
sonlichkeit. Der Gemeinde diente er von 1936 bis
1944 als Prasident. Seiner Initiative sind praktisch
alle Bachverbauungen in der Gemeinde zu verdan-
ken; 34 Jahre wirkte er als Prasident der Schwellen-
korporation. Sein grosses Wirken galt u. a. auch dem
Gasterntal, wo er den Strassenbau 1907/08 und
1924/25 férderte. Als Mitglied des Vorstandes des
Verkehrsvereins Kandersteg und des Verkehrsvereins
des Berner Oberlandes wirkte er lange Jahre als For-
derer des Fremdenverkehrs im Kandertal. Er war
ebenfalls Mitglied der Rekur: ission des berni-
schen Fiihrerverbandes und gehorte Uber 20 Jahre
als Mitglied dem Bezirksspital Frutigen an. Als Offi-
zier machte er beide Grenzbesetzungen mit; 1914—
1918 als Hauptmann in der Geb. Inf. Kp. 111/34, 1939—
1945 als Major im Ter. Bat. 175.

Jakob Reichen blieb aber auch von schweren
Schicksalsschldgen nicht verschont. Bereits im Jahre
1935 verlor er seine Gattin, und vor wenigen Jahren
musste er den Tod seines einzigen Sohnes im Alter
von 32 Jahren hinnehmen.

Eine grosse Anzahl von Freunden im In- und Aus-
land wie in seiner engern Heimat gratulieren dem
Jubilaren und wiinschen ihm weiterhin einen recht
sonnigen Lebensabend. Der SHV schliesst sich
diesen Winschen fiir sein Veteranenmitglied von
Herzen an. VVK

M. Molk, directeur de I'office régional du tourisme,
a été remercié pour I'activité qu'il déploie, aussi bien
pour I'Office régional que pour la Société de dévelop-
pement de Sion.

Les atterrissages en montagne

La liste des places d'atterrissage en montagne ne
peut satisfaire les pilotes chevronnés de I'aérodrome
de Sion. En effet, il reste, pour le Valais, 22 places
d'atterrissage reconnues officiellement, alors qu'il y
a plus de cent endroits ol les pilotes se posaient
réguliérement.

Maintenant, ils peuvent encore le faire pour les
sauvetages mais ils ne le feront certainement pas,
car ils ne peuvent prendre des risques exagérés. Les
conditions des sols et des glaciers changent telle-
ment souvent qu'il était bon que les pilotes puissent
se poser a |'entrainement. lis utiliseront, pour les sau-
vetages, les hélicoptéres, ce qui va tripler le coat des
opérations. Cly

La Channe valaisanne
a I’Exposition nationale

Le Valais se devait d'étre bien représenté a I'Exposi-
tion nationale et il I'est surtout par ses restaurants
qui mettent en valeur les produits de ses coteaux et
de son-terroir..Parmi.ses.restaurants, .l'un.de.ceux.qui
est le plus typique et qui a le plus de cachet est
certainement la «Channe valaisanne » exploitée par
M. W. Lorétan, président des hételiers valaisans ‘et
sa famille. N'ayant pu assister a I'inauguration de cet
établissement, nous extrayons de la Feuille d'Avis du
Valais, les indications suivantes :

Aprés quelques mois de soucis et d’espoirs, les res-
ponsables de la Channe Valaisanne a I'Expo de Lau-

fixfertige Einlage
fiir klare Suppen

befriedigen anspruchsvolle Gaste
und sparen lhnen Zeit bei der
eiligen Zubereitung von
Consommeés.

Wir liefern Eier-Goldtropfen
stets frisch in Polybeuteln,
kg zu Fr. 8.— (ab 3 kg franko Post)

Wehtli AG, Ennenda 61
Telephon (058) 51919
Teigwaren- und Nihrmittelfabrik

Gutschein fiir 1 Gratismuster
Eier-Goldtropfen

Name :

Strasse :
Ort:
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Le produit & relaver et nettoyer trés pro-
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Rince, nettoie, séche et fait briller, pré-
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séchage pour toutes machines a laver
la vaisselle. Simple, sir, exempt de dé-
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mobiles. Pose et service gratuits.
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Pril liquide

Le produit de relavage pratique. Idéal
parce que non parfumé. Pril ne laisse
aucun godt sur la vaisselle. Livré en
bidons de 10 et de 30 kg.
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sanne ont vu leur établissement ouvrir ses portes au
jour et a I'heure indiqués. Tout était prét et le mar-
teau du bisse valaisan sonne le rappel jour et nuit
pour que le visiteur s'arréte.

Récemment une charmante manifestation a mar-
qué d'une fagon tangible la reconnaissance a tous
ceux qui furent a la tache pour que ce projet devien-
ne réalité: souscripteurs, fournisseurs, architectes,
représentants de 'OPAV et de I'Expo sans oublier la
famille Walter Lorétan qui a la charge de I'exploi-
tation.

Les participants visitérent tout d'abord la Channe
qui comprend plusieurs parties dont la plus intime est
celle ou se trouvent les fours a raclette. Il y a encore
deux autres salles bien spacieuses et aérées ou il
est possible de consommer des produits du pays et
de se restaurer. Dans les vitrines, des channes en
étain et en bois ainsi que des gobelets en bois met-
tent une note de couleur locale. Ces objets, choisis
par M. Albert Wolf, conservateur des musées valai-
sans, sont fort appréciés des visiteurs. Pour casser
un peu I'uniformité des plafonds (toutes les pintes du
quartier sont d'un style identjque), on a créé de faux
plafonds au moyen de ceps de vigne ou de fleurs de
la montagne.

La visite inaugurale de I'établissement fut suivie
d’un apéritif et d'un repas a la valaisanne.

C'est M. Albert Biollaz, président de I'Union des
négociants en vins du Valais, qui dirigea la partie
oratoire remerciant les participants et excusant I'ab-
sence notamment de M. Joseph Michaud, président
de I'OPAV. Il s’est déclaré heureux de la réussite de
cette Channe valaisanne. Au nom de I'Expo, MM.
Paux, secrétaire général, et Morel, chef du service
des concessions commerciales, apportérent les veeux
de succes des organes dirigeants de la manifestation
nationale.

M. Walter Lorétan souhaita la bienvenue a ses
hotes et releva les mérites de ses collaborateurs qui
ne sont autres que sa belle fille, ses fils et son neveu.
Ce sera une entreprise familiale qui satisfera les mil-
liers de visiteurs attendus chaque jour. M. Lorétan
a profité de I'occasion pour souligner la nécessité
toujours plus grande de soigner l'accueil du client,
cet accueil devenant la régle d'or des hoteliers va-
laisans.

C’est M. Gilliard qui termina la série des dISCOul’S
en parlant au nom des souscripteurs qui font entiére
confiance aux gérants de |'établissement et qui, na-
turellement, souhaitent que la Channe valaisanne
connaisse un plein succeés.

Chronique genevoise

Des sur |
a la frontiére genevoise

A la frontiére frangaise, une importante maison d’hui-
les et de carburants a eu I'excellente idée de faire
installer deux petits pavillons sur roues, ou chaque
jour, de 9 heures a 20 heures, une jeune fille poly-
glotte se trouve en permanence, pour donner, a tous
les usagers de la route, qui le désirent, des rensei-
gnements sur I'Exposition nationale, avec une abon-
dante documentation appropriée. Il s'agit-la d'une
trés heureuse initiative, susceptible de rendre de pré-
cieux services aux étrangers arrivant en notre pays
par la route.

Pour une autoroute Bordeaux-Genéve

Il existe, depuis un certain temps déja, une associa-
tion qui a pour but de promouvoir la construction
d'une autoroute reliant Bordeaux a Genéve, soit
I'Océan Atlantique a la Suisse, en traversant différen-
tes régions du centre de la France, jusqu'ici assez
peu fréquentées par les touristes. A son origine, le
but projeté était essentiellement touristique. Mais,
maintenant, on considére aussi I'intérét économique
évident que constituerait ce nouvel axe routier.

L'Association pour l'autoroute Bordeaux-Genéve
vient de tenir ses assises & Macon, afin de faire le
point de la situation. Au cours des débats, il est ap-
paru que de nombreuses difficultés restaient & vain-
cre. Une nouvelle rencontre aura lieu au début de
I'été a Montlugon.

piscine olympiq

Carouge va g\
genevoise

la pi

Carouge est une ville de quelque seize mille habi-
tants, qui se trouve aux portes de Genéve, dont elle
n'est du reste séparée que par le cours de I'Arve.
Cette cité vient de mettre en , & la F

sion que de talent, I'Histoire de Genéve, du Moyen
Age a la Restauration de l'indépendance, laquelle a
trouvé son couronnement dans I'alliance de Genéve
avec la Confédération helvétique, en qualité de vingt-
deuxiéme canton. Cette publication fait le plus grand
honneur a ceux qui I'ont congue et réalisée.

La Conférence de Genéve sur le commerce et le
développement a voté une recommandation sur le
tourisme

La commission financiere de la Conférence sur le
commerce et le développement, qui siége depuis plu-
sieurs semaines a Genéve, a voté une recommanda-
tion concernant une série de mesures destinées a
accroitre les recettes touristiques des pays en voie
de développement. Cette résolution a été adoptée
par quatre-vingt-deux voix, sans aucune opposition,
mais avec huit abstentions. V.

«lberia» a inauguré une liaison Genéve-Palma de

Majorque en « Caravalle »

A I 1 de la mise en service, sur la ligne

un vaste complexe sportif, comprenant, entre autres,
une piscine olympique, longue de cinquante métres
et large de vingt-deux. Ce bassin de natation — le
premier du genre qui ait été construit dans le canton
de Genéve — est maintenant terminé, ou presque, et
son inauguration, qui aura lieu trés prochainement,
sera marquée par I'organisation d'une grande mani-
festation nautique.

Genéve la romaine...

Genéve existe depuis plus de deux mille ans. Dans
son commentaire de la Guerre des Gaules, Jules Cé-
sar mentionne I'existence d'un pont que ses légions
ont franchi a Geneve, Dans le quartier de Saint-
Gervais, proche de la gare de Cornavin, d'importants
travaux d'excavation ont permis de mettre a jour les
fondations d'une villa romaine.

On a également découvert dix-huit amphores ainsi
que six squelettes humains.

L’aéroport de Genéve-Cointrin sera relié a de
nouvelles villes africaines

Gréace a d'importants projets de la Swissair, I'aéroport
de Geneéve-Cointrin sera prochainement relié a plu-
sieurs villes africaines. C'est ainsi que, avant la fin de
I'année, les ailes commerciales helvétiques ouvriront
une ligne directe a destination de Tunis qui pourra
plus tard, étre prolongée vers Tripoli, en Lybie. Au
cours de I'an prochain, la Swissair se propose d'inau-
gurer Genéve-Dakar-Abidjan. Pour l'une et I'autre li-
gne, des escales sont prévues a Zurich-Kloten.

Une trés belle publication consacrée
au cent-cinquantiéme anniversaire
du rattachement de Genéve a la Suisse

A l'occasion du 150e annniversaire du rattachement
de Gengéve & la Suisse, événement qui sera célébré,
les 30 et 31 mai, les autorités genevoises ont fait édi-
ter une élégante plaquette, composée d'une cinquan-
taine de pages abondamment illustrées, intitulée
«Genéve et les Suisses», dont le texte est da a M.
Louis Binz, qui a su évoquer, avec autant de préci-

Geneéve-Cointrin-Palma de Majorque, du biréacteur
«Caravelle », — qui relie les deux villes trois fois par
semaine, en une heure et quart de vol effectif —
la compagnie de navigation aérienne «Ibéria» vient
de convier, a un séjour de quarante-huit heures, dans
I'archipel des Baléares, un certain nombre de repré-
sentants de la presse et d'agences de voyages de
Suisse romande, ce qui fut, pour eux, l'occasion de
visiter I'lle de Majorque et d'en apprécier I'équipe-
ment touristique hotelier.

Le maitre Ernest Ansermet s’est envolé pour le Japon

Toujours jeune, toujours alerte, bien qu'agé de qua-
tre-vingt et un ans, le maitre Ernest Ansermet, direc-
teur de I'Orchestre de la Suisse romande, accompa-
gné de sa femme, vient de s'envoler pour le Japon,
a bord d'un quadriréacteur « Coronado » de la Swiss-
air.

M. Ernest Ansermet restera plusieurs semaines en
ce pays, ou il aura I'occasion de diriger huit con-
certs symphoniques, non seulement a Tokyo, mais
aussi dans plusieurs autres villes importantes.

On s’appréte a féter le quatre centiéme anniversaire
de la mort de Jean Calvin

Né a Noyon, en Picardie, le 10 juillet 1509, Jean Cal-
vin vécut a Genéve de 1536 a 1538, puis de 1541 a
sa mort, survenue le 27 mai 1564, a I'age de cin-
quante-cing ans. Dans cette ville, Jean Calvin précha
la Réforme et fit de Genéve la Rome protestante.

Le grand réformateur est également a I'origine de
I'Université de Genéve, qui fut inaugurée le 5 juin
1559. C’est de cette époque que date la vocation in-
ternationale de Genéve et son rayonnement en Euro-
pe. Il y a cing ans, de grandes manifestations avaient
marqué, & Genéve, la célébration du quatre. centiéme
anniversaire de la fondation de I'université, qui coin-
cidérent d'ailleurs avec le quatre cent-cinquantiéme
anniversaire de la naissance du réformateur.

Aussi, le quatrieme centenaire de la mort de Jean
Calvin sera célébré, a Genéve tout au moins, avec so-
briété, sobriété, d'ailleurs qui s'accorde pleinement
avec la vie et la mort du réformateur. Celui-ci fut in-

humé au cimetiére de Plainpalais, ou I'emplacement
de sa tombe existe encore.

Tant en Suisse que dans de nombreux pays étran-
gers, on s'associera, par des manifestations appro-
priées, a cet anniversaire, si important pour le monde
réforme.

La société d’aménagements touristiques
«Islands Company» s’installe & Genéve

Dans I'un de ses derniers numéros, la Feuille d'avis
officielle du canton de Genéve signale que s'est ins-
tallée, a Genéve, la société d’aménagements touris-
tiques «Islands Company », qui a pour but I'étude et
la réalisation d'aménagements touristiques, notam-
ment dans les Caraibes. Son capital est de cent-dix
mille francs et son domicile a Genéve, 68 rue du Rho-
ne, en les locaux de M. R.-L. Beauverd, expert-comp-
table.

L'administration est composée de MM. André Bor-
net, de Nendaz, a Sion, président; Joseph Praplan,
d’lcogne, a Crans-sur-Sierre, vice-président, et Mau-
rice Perruchoud, de Chalais, a Montana, secrétaire.
C'est chez ce dernier qu'a été fixé le siége adminis-
tratif, V.

Chronique neuchateloise
et jurassienne

Comment conduisent-ils ?

Récemment, de 6 a 7 h du matin, des policiers de
la brigade de la circulation, qui avaient installé leur
appareil radar aux Verriéres, prés de la frontiére, ont
dénoncé 7 automobilistes qui avaient circulé a plus
de 60 km/h dans le village.

La plupart étaient d'origine frangaise. Voila qui
confirme les propos du commandant de la gendar-
merie cantonale, qui estimait que les étrangers
avaient des défauts bien a eux. lls parquent mal et,
fréqguemment, n'observent pas la limitation de
60 km/h a I'intérieur des localités.

Par contre, qu'en est-il des automobilistes et des
piétons neuchatelois face a la nouvelle loi sur la
circulation?

Les policiers estiment que, le 30 % encore des con-
ducteurs n'a pas assimilé les articles nouveaux de
la loi. On ignore, surtout, les régles de la présélec-
tion. La question des passages pour piétons est mal
connue aussi bien des conducteurs que des piétons.
L'éclairage des véhicules n'est pas toujours adapté
aux conditions de la route. Il existe encore des con-
ducteurs qui ne possedent pas de triangle de panne.

Quant aux principales fautes de circulation, elles
sont les suivantes: perte de maitrise par suite de
vitesse exagérée, priorité non observée, ivresse au
volant, incertitude, fausses manceuvres, etc.

Si ces diverses remarques n'instruisent pas les
usagers de la route, les policiers ne manqueront pas
de sévir.

Neuchatel a son printemps musical

Heureuse initiative, qui deviendra, espérons-le, une
tradition. La ville de Neuchéatel organise, du 20 au
31 mai, un printemps musical.

Il s’agit d'une série de dix concerts que des mu-
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Ansichtskarten kénnen mit dem glinstigen und
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siciens, venus de 5 pays différents, donnent dans
les diverses salles du chef-lieu.

Logeant a Chaumont, ces musiciens, durant toute
la durée de ce printemps musical, ont I'occasion
de se mieux connaitre et d'établir avec le public des
contacts profitables.

Tour de noce : ne pas déranger !

M. et Mme Werner Wagner, de Hanovre, se souvien-
dront toujours de leur tour de noce dans le Jura.

lls étaient si heureux de la voiture — une VW —
que leur employeur leur avait prétée que, sur la vitre
arriére, il savaient écrit «tour de noce: ne pas nous
déranger ».

Hélas, la méme inscription ne figurait pas sur la
vitre avant et, prés de la Heutte, au moment ou ils
dépassaient un train routier, ils sont entrés en col-
lision avec une voiture arrivant en sens inverse.
Faisant un bond de 5 meétres au bas du talus, leur
auto, hors d'usage, s’est arrétée a 2 meétres de la
Suze.

Heureusement, les jeunes mariés sont sortis in-
demnes de I'aventure. Mais ils ont pris le train pour
regagner Hanovre.

Un infatigable marcheur

La ville de Bienne, récemment, a donné a I'une de
ses rues le nom de Robert Walser. Cet écrivain, né
a Bienne et mort en 1956 a I'age de 79 ans, est un
précurseur du roman moderne. Kafka, de cing ans
son cadet, reconnaissait que Walser I'avait profon-
dément marqué.

Walser était un marcheur infatigable. Un parapluie
sous le bras, solidement chaussée, il se mettait en
route par tous les temps, ne craignant pas de parcou-
rir 50 km & pied. Se rendre par la route de Berne a
Genéve ne lui faisait pas peur: «aller a pied, a-t-il
écrit, m'est un besoin impérieux pour m’animer, res-
ter en contact avec la nature, source du bien et du
bon. Je n'aurais pas écrit une ligne, ni composé un
vers, ni une poésie, si j'avais da renoncer a la marche
qui m'a constamment renouvelé ».

La route d'aujourd’hui, avec son intense circulation
|ui aurait-elle permis de reste en communion avec la
nature ?

Opulence et variété:

de la section -Tabacs»

de I'Exposition nationale suisse

Présenter en grappes opulentes d’emballages colo-
riés quelque 300 000 produits dans une halle de 2500
métres carrés de surface est le tour de force accom-
pli pour Aliments-Boissons-Tabacs, une des neuf
sections de I'important secteur «L’Industrie et I'ar-
tisanat » a I'Exposition nationale suisse.

C'est la une fagon a la fois ingénieuse et plaisante
de montrer, sous le théeme de «La haute qualité a
la portée de tous» la variété, le chatoiement et I'as-
pect appétissant de la production des industries suis-
ses de l'alimentation, des boissons et du tabac.

Une autre originalité de cette halle, c’'est de per-
mettre aux visiteurs de se laisser promener dans
cette 1ce. En effet, r ces paniers que
\es ménagéres trouvent dans les grands magasins
pour y accumuler leurs achats avant de passer a la

baptisé «télépanier», les emporte calmement a tra-
vers la forét de produits.

Amusante et reposante balade ou I'on va des hui-
les et graisses a la meunerie, au sucre, au sel, aux
potages, aux fromages et laits en boites. En péné-
trant dans la zone des cafés solubles, une double,
surprise : le bruit des grains pulvérisés dans un mou-
lin et un délicieux parfum de café. C'est ensuite le

he u]!élépanler» qui vous transporte dans I'immense halle

tabac, feuilles, cigares, cigarettes, etc., puis les bois-
sons (liqueurs, apéritifs, eaux minérales, eaux dou-
ces, biéres) dont les récipients sont multipliés qua-
siment & l'infini grace a un jeu de miroirs. La chaine
du froid, givrée comme il se doit, ménage une autre

surprise : une impression de fraicheur, qui est réelle
puisque la différence de température, a cet endroit,
est constamment de 15 degrés. Viennent les con-
serves de fruits, de légumes, de viande, les odorifé-
rants chocolats — dont on trouve encore un choix de
plaques en vente plus haut — les produits diététiques,
les pates alimentaires et enfin les biscuits.

Les 150 metres de parcours du «télépanier» sont
alors terminés. Il reste a faire la visite au sol, qui ne
manque pas non plus d'intérét.

Dans des volumes triangulaires et entre des parois
de verre est exposée la thématique de la section.
Aprés une introduction aux problémes de la physiolo-
gie de I'alimentation, présentés par les grandes caté-
gories des aliments énergétiques (protéines, graisses,
hydrate de carbone), par les autres principes nutritifs
nécessaires a I'organisme (vitamines, sels minéraux,
cellulose, eau), on a l'occasion de s'initier au réle
capital que joue une alimentation saine dans la vie
de I'homme.

Citons encore de grandes photos, des machines en
activité, un panorama, un «salon du tabac» et, dans
la partie générale du secteur, & I'extérieur, la dé-
monstration symbolique, notamment, que !'industrie
suisse est tributaire de la prospérité économique
dans le monde.

Tout cela fut présenté en détail a une foule d'invi-
tés lors du vernissage de la section, le mardi 12 mai
1964. Apres réception des hétes et des participants
a la section, sur la passerelle qui caractérise le sec-
teur «L'Industrie et I'artisanat», MM. J. W. Signer,
chef dudit secteur et J. P. Cahen, architecte de la
section, expliquérent la conception de ce qu'il est
convenu de nommer A-B-T (Aliments-Boissons-Ta-
bacs).

¥

Technischer Dokumentations- und Beratungsdienst S.H.V.
Hirschengraben 9, Bern, Telefon (031) 27526

Service vom Wagen — wirksam

Im Hinblick auf die Rationalisierungsmassnahmen
als Folge des stiandig wachsenden Personalman-
gels verdient nachstehender Artikel, der uns von
einer bekannten Firma zugestellt wurde, besondere
Beachtung. A. Trippi

Beheizte Servicewagen, in denen Speisen warm ge-
halten werden kénnen, sind im Gastgewerbe an und
fur sich nichts neues. In zahlreichen guten Speiselo-
kalen hat der Gast die Mdglichkeit, sich eine Spezia-
litat oder auch ein ganzes Menu vom Wagen servieren
zu lassen. Diese Wagen sind meistens mit Spiritus-
oder Gasbrennern ausgeriistet. Sie vermitteln dem
Gast das Gefuhl einer gewissen Ambiance. Fiir den
Service bedeuten sie eher eine zusatzliche Belastung.

In neuester Zeit jedoch fordert der Personalman-

gel in wachsendem*Mass die Tendenz, den- behef#»
ten Servicewagen als Mittel zur Betriebsrationali- ',

caisse, un moyen de transport continu, précisément

sierung eir 1. Schon viele Betriebe, darunter

rationalisieren

solche allerersten Ranges, die einen solchen Versuch
wagten, haben erstaunliche Erfolge erzielt. Je nach
Charakter des Betriebes ist dabei der Einsatz des
Wagens verschieden.

— Im Passanten-Restaurant wird z. B. das Tagesmenii
vom Wagen serviert, wéhrend der a la Carte-Ser-
vice wie bisher vor sich geht.

— Betriebe der Saison-Hotellerie setzen den Wagen
zwei- bis dreimal pro Woche ein, wéahrend in der
ubrigen Zeit der Hotelservice beibehal-
ten wird. Auf diese Weise werden im Saal die
Freitags-Ablosungen eingespart.

— Einige Grossbetriebe verwenden die Wagen fiir

_gne Personal-Verpflegung.

— Fir Ausflugs-Restaurants ist der Wagen ein Hilfs-
mittel, um auch bei Grossandrang einen speditiven

Service sicher 1 und s um Gesell-
schaften prompt bedienen zu kénnen.

— Ein Hotel mit eigenem Schwimmbad bietet seinen
Gasten dank einem solchen Wagen den Komfort
einer Mittagsverpflegung am Rande des Bassins.

So verschieden der Einsatz des Servicewagens in
den oben angefiihrten Fallen ist, der angestrebte

Service geniigend fiir ca. 40 Menuportionen. Oben Bain-

marie flr grosse oder bis zu 9 kleinere Normgetasse. Unten

Warmeschrank fiir 80 Teller. Der Wagen ist mit einem ab-

klappbaren Tranchler?ren sowie emsmrsb“enians abklapp-
eller

Die runden dienel fnah s no-

zur
tigen Bestecks. Der gleiche Wagen existiert auch mit
einem Infrarot-Wérmeschirm. Er eignet sich besonders fur
Betriebe mit langen Servicezeiten.

Zweck bleibt stets der gleiche: die Einsparung von
Personal. Eine Serviertochter ist in der Lage, vom
Wagen doppelt so viele Gaste zu bedienen, als im
normalen Einzelservice. Der Service vom Wagen ist
zudem einfach und kann auch von weniger qualifi-
ziertem Personal ausgefiihrt werden, Auch die Kiiche
und das Buffet werden dank dem Servicewagen ent-
lastet. Die Einsparungen werden allerdings teilweise
wieder wettgemacht durch die Person, welche die
Speiseausgabe am Wagen besorgt. Gesamthaft be-
trachtet resultiert jedoch auf alle Félle ein vermin-
derter Personalbedarf.

Aber nicht nur Personal wird eingespart, sondern
auch Geschirr und Material. Platten, Servierbesteck
und Tischrechauds fallen weg. Die Durchschnittspor-
tionen kénnen knapper bemessen werden, da even-
tuelle Supr insche auf ei Weise
prompt befriedigt werden kénnen.

Vom Betrieb aus gesehen bringt der Servicewagen
demnach nur Vorteile mit sich. Wie sieht die Sache
jedoch fiir den Gast aus? Auf den erfreulichen An-
blick einer appetitlich angerichteten Platte muss er
verzichten. Er erhalt einen gefiillten Teller vorgesetzt.
Mit dem herkommlichen, nicht von jedermann ge-
schétzten Tellerservice darf der Service vom Wagen
jedoch nicht verglichen werden. Der Wagen steht
meistens so, dass der Gast sehen kann, wie der Teller
fir ihn hergerichtet wird. Durch das Servierpersonal
hat er unmittelbaren Kontakt mit der Ausgabestelle,
und seine- Wiinsche in Bezug auf Menge, Supplé-
ments usw. konnen sofort erfiilit werden. Der Gast

Kaffeestation
in der Westentasche. ..

Fragen Sie mal an bei CORY:
Ihr Personal rennt nicht mehr
dauernd hinund her — Ihre G&-
ste bestellen umsomehr. lhre
Kaffeekochin ersparen Sie sich
sowieso. Und eine Menge
Geld dazu, (Cory sagt wiel)

CORY AG Manessestr. 6 Ziirich 051/25 49 30

Schweizer mit langjahriger Erfahrung in der Hotel-
branche sucht auf kommenden Herbst neuen Wir-
kungskreis als

Direktor

eines erstklassigen Hotels. Offerten erbeten unter Chiffre
DR 2845 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gartenmabel
direkt ab Fabrik

Verlangen Sie Gratis-
prospekt|

R.GROGG&CIE.
Lotzwil BE
Telephon (063) 21571

S

Herr mittleren Alters sucht neuen

Wirkungskreis

Fahigkeitsausweis und Praxis fiir Restaurant und Tea-
Room vorhanden. Offerten unter Chifire P22917U an
Publicitas AG, Dufourstrasse 17, Biel.

Schweizer Hotelfachmann sucht

Wintersporthotel

bis max. 100 Betten, vorzugsweise in Graubiinden, zu
pachten. Angebote unter Chiffre WS 1042 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Junge, gut
(Diplom),

Barmaid

in nur gutem Hause. Eintritt sofort oder nach Uberein-
kunft. Offerten sind erbeten unter Chmre OFA 1674 Za
an Orell Fiissli-Annoncen AG, Zirich 2!

ende Tochter mit
sucht

Jeune Frangais de 26 ans, ayant travaillé 4 ans dans
I'hdtellerie suisse et étant employé a I'heure actuelle

réceptionnaire
a I'Hotel du Palais d'Orsay, désirerait emploi dans un
hétel du canton de Berne. Langues parlées: anglais,
allemand, italien, espagnol. Libre fin octobre 1964, con-
ditions d'engagement a faire savoir. Faire offres sous
chiffre JF 1108 & 'Hétel-Revue, Bale 2.

Teller

Dunkel-wolkige Teller (Tas-
sen, Badewannen) werden
mit «Renovin» wieder wie
NEU. Sie ersparen Neu-
anschaffungen. Verlangen
Sie bitte Muster und Offerte.
Fa. J. Ulrich, chem. Spezia-
litaten, Stationsstrasse 51,
Ziirich 23. Fach 3253.

Internationale

Bar-Schule

Suchen Sie einen
Koch od. selbst. Patissier

Deutscher, 21 Jahre, der gewohnt ist, flott zu arbeiten,
mit besten Referenzen, nicht unter 600 Fr. netto;

t gut ar 21jahrig,
Deutsch sprechend, als

. Lingeriemadchen
oder |. Buffettochter

bestausgewiesen, nicht unter 450 Fr. netto;
und

Chef de partie

23jahrig, mit besten Referenzen, nicht unter 900 Fr. netto.
Werden frei ab 1. Juni; Saison oder Jahresstellen. Raum
Genf bevorzugt, auch Auslandsofferten angenehm.
Offerten unter Chiffre SS1124 an die Hotel-Revue,
Basel 2,

Deutschschweizerin, 19 Jahre alt, mit kantonalem
Handelsdiplom, sucht per sofort Stelle als

Anfangssekretérin

in gutem Hotel im Tessin, der franz. Schweiz oder im
Ausland. Deutsch, Franzésisch und Englisch in Wort
und Schrift, gute ltalienischkenntnisse. Offerten unter
Chiffre DA 1173 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Spezialkurse

Herbst 1964

TRANCHIEREN
FLAMBIEREN usw.

28. September bis 3. Oktober 1964
19. bis 24. Oktober 1964
23. bis 28. November 1964

30. November bis 5. Dezember 1964

BAR
5. bis 17. Oktober, 9. bis 21. November 1964
DIAT
24. bis 31. Oktober 1964
HOTELBUCHUNGS-
MASCHINEN

ichtlich 3. bis 5. N b

FREMDENVERKEHRSKURS
3. bis 6. November 1964

1964

Betr. Spezialprospekte sofort auf Verlangen.
Tel. (041) 25551

SCHWEIZERISCHE
HOTELFACHSCHULE
LUZERN

im «Montana»

Einzigartige und &lteste
Bar-Schule in der Schweiz!
Deutsch, Franzdsisch,
Italienisch. Tages- und
Abendkurse. Auch ohne
Einschrénkung der Berufs-
tatigkeit.

L. Spinelli, Ziirich 6
Beckenhofstrasse 10
Telephon (051) 26 87 68,

AbsolventH.F.S. Gastein,
fde Ijur bewhbt sich ab
uli

Sekretar, Assistent

der Direktion

oder Reception
Engl,, Franz, Ital., Deutsch.
Praxis und sehr gute Fach-
kenntnisse.M.Oberzaucher,

Feldkirchen 14 bei Graz
(Osterreich).

Je nach Wunsch als
Buffet-Einbaumodell
oder freistehend

IKOBELT

Geschirrwasch-
und Glaserspiil-
MEIKO maschi‘ne ST-35G

Verlangen auch Sie unsere
Dokumentation, Referenzen
und fachménnische Beratung.

3 Jahre Garantie auf Motor, Pumpe und Waschsystem
35 Jahre Erfahrung = Sicherheit + Zuverlassigkeit

Jakob Kobelt
Ziirich 8 Riesbachstrasse 61
Telephon (051) 4760 88 /89

BON

HR Jakob Kobelt Postfach Ziirich 34

Adresse:

Name:
Ort:




Seite 10 Hotel-Revue 28. Mai 1964 Nr. 22

Geschaftsstelle SHV, Bern

Ab 1. Juni 1964 neue Telephonnummer:

(031) 227526

Betriebswir

Technischer Beratungs- und Dokumentationsdienst

fiir

wird es auch schéatzen, dass er sehr schnell und mit
heissen Speisen bedient wird.

Die Vorteile, die ein guter Wagen-Service bietet,
sind derart, dass man ihn unserm Gast in den mei-
sten Fallen ohne weiteres «zumuten» darf. Die Nach-
teile sind auf alle Félle kleiner als diejenigen eines
herkémmlichen Einzelservices, der zufolge Personal-
mangel unsorgfaltig oder schleppend ausgefiihrt wird.

Welche Anforderungen miissen an einen Sefvice-
wagen gestellt werden, damit er zweckmaéssig einge-
setzt- werden kann? Seine &dusseren Abmessungen
sollten so gering als méglich sein, damit er nicht zu
viel Platz versperrt und mit ihm leicht manGvriart
werden kann. Anderseits sollte er doch ein Fassungs-
vermdgen von mindestens zwanng bxs dreissig Por-
tionen isen, mit Warmt hkeit fiir die
entsprechenden Teller. Im weiteren muss der Wagen
die Moglichkeit bieten, eine genligende Anzahl grés-
serer und kleinerer Einsatzgeschirre nach Wunsch
miteinander kombinieren zu kénnen, Die Temperatur
der Speisen muss gleichmassig, nahe der Kochtem-
peratur, gehalten werden, jedoch so dass der Koch-
prozess nicht fortgesetzt wird. Der Wagen soll ferner
Abstellméglichkeiten fiir angerichtete Teller aufwei-
sen. Die Ausriistung mit einem Tranchierbrett ist von
Vorteil. Sehr wichtig ist auch, dass der Wagen gut
gereinigt werden kann. Aus diesem Grunde ist einer
elektrischen Heizung unbedingt den Vorzug zu ge-
ben.

Bei der Wahl der Meniis muss natiirlich auf die
Moglichkeiten, die der Wagen bietet, Riicksicht ge-
nommen werden. Grillierte oder Fleischgerichte & la
minute eignen sich nicht dafir. Hingegen kdnnen fast
alle gekochten oder gebratenen Gerichte, zum Bei-
spiel auch Roastbeef oder Braten, vom Wagen serviert
werden. Der einfallsreiche Chef wird auf alle Félle
beim Einsatz eines Servicewagens nie in Verlegen-
heit geraten.

Zusammenfassend ist zu sagen, dass der Wagen-
service kein Ersatz fir den herkémmlichen, gepfleg-
ten Einzelservice sein kann. Aber {iberall dort, wo
es darum geht, den Gast trotz Personalmangel
prompt, preiswiirdig und sauber zu bedienen, oder
fur Schonwetterbetriebe mit ungenigend Personal
hilft der Servicewagen, dieses Ziel auf rationelle
Weise zu erreichen.

Vermischtes

Tagung des
Zimmermeisterverbandes in Grindelwald

Uber das vergangene Wochenende fand unter dem
Vorsitz von Président H. Johr, Langnau i. E., in Grin-
delwald die 58. Generalversammlung des Schweize-
rischen Zimmermeisterverbandes statt. Im Anschluss
an die geschaftlichen Traktanden, wéahrend welchen
den jungen neudiplomierten Zimmermeistern das Di-
plom {bergeben werden konnte, hielt Prof. Hofer,
Bern, einen vielbeachteten Vortrag lber die gegen-
wartige wirtschaftliche Lage unseres Landes und die
allgemeine - weltpolitische  Situation von heute. Die
Damen benutzten den freien Samstagnachmittag zu
einem gefiihrten Besuch der Grindelwalder Gletscher-
schlucht.

Abends fand im Theater- und Kongress-Saal ein
Unterhaltungsabend statt. Es wurde dabei ein Pro-
gramm mit hervorragenden Darbietungen abgewik-
kelt. Der Sonntag war fiir die Exkursion mit der First-
Bahn nach Bort/First reserviert. Wir méchten diesen
Kurzbericht nicht abschliessen, ohne das prachtvolle
Schaustiick der Berneroberlédnder Zimmermeister,
namlich den Dachgiebel als Eingang zum Theater-
und Kongress-Saal, erwahnt zu haben. tw

Neue Fahrpldane

Amtliches Kursbuch

Am 31. Mai 1964 tritt der neue Sommerfahrplan 1964
in Kraft. Wiederum finden sich im internen und in-
ternationalen Verkehr verschiedene Anderungen und
Verbesserungen, die das Reisepublikum interessieren
dirften.

Das fiir den Sommerabschnitt giiltige amtliche
Kursbuch enthélt in der gewohnten Anordnung samt-
liche Eisenbahn-, Schiffs- und Postautofahrplane des
Inlandes, die Zugsverbindungen mit dem Ausland und
schliesslich Ausziige aus dem schweizerischen Flug-
plan. Seiner Vollstandigkeit halber ist es fiir die Aus-
kunftsstelle jedes Hotels unentbehrlich.

«Guide Gassmann»

Der graphisch freundlich und schon gestaltete fle-
xible Umschlag, die erstauunliche Reichhaltigkeit von
Angaben und das traditionelle beliebte Westenta-
schenformat sind die Merkmale, die den «Guide
Gassmann» ldngst zum nicht zu missenden Reise-
begleiter werden liessen. Der «Guide Gassmann» ist
der erste Kleinfahrplan, auf seinen 544 Seiten, fiir
jedermannn sehr gut lesbar, enthdlt er samtliche
Haupt- und Nebenbahnen, die Schiffskurse und wich-
tigsten Autoverbindungen des Inlandes; ebenfalls ent-
halten sind die hauptséchlichsten Auslandverbin-
dungen und Anschlusskurse.

Bevorstehende Erhohung der Zertungstanfe

An der Gener des ischen

Der Schweizcrische Zeitungsverleger-Verband (SVZ)
fuhrte im Schloss Rapperswil unter dem Vorsitz von
Dr. Joseph Condrau (Disentis) seine 66. Generalver-
sammlung durch. In ergénzenden Mitteilungen zum
Jahresbericht wies der Vorsitzende darauf hin, dass
infolge der stindig steigenden Kosten in absehbarer
Zeit eine Erhohung der Abonnementspreise und
der Inseratentarife unumganghch sein werde. Die zur
Werbemi chung Leserschaftsfor-
schung wird ‘demnéchst aufgenommen werden. Auf
Mitte Juli ist eine erste Aussprache mit den Organen
des Vereins der Schweizer Presse (VSP) zur Revision
des Badener Abkommens iiber die Gehalts- und Ar-
beitsverhéltnisse der Redaktoren und freien Journa-
listen angesetzt; dabei soll auch das Reglement iber
den Verkehr zwischen freien Journalisten und Redak-
tionen bereinigt werden. Vizeprasident, Otto Sidler
(Luzern) berichtete lber die Importaktion 1963 fur
Zeitungspapier. Dank der starken Entwicklung der
Produktionsanlagen' der einheimischen Papierfabri-
ken dirfte diese Importaktion die letzte sein, da der
schweizerische Bedar{ kinftig durch die schweizeri-
sche Industrie voll gedeckt werden diirfte, zu Preisen,
die im Weltmarktverhéltnis fir die Abnehmer giinstig
sind.

Armin Schick (Ruschlikon) konnte mitteilen, dass
bei jeder Kreispostdirektion ein Funktiondr bestimmt
werde, der die Zeitungsverlage bei der Einfiihrung
der Postleitzahlen beraten werde; auf der Basis der
Postleitzahlen werden iibrigens auch die Postrouten-
nummern gedndert werden. Voreilige Massnahmen

leger-Verbandes

sind nicht zu empfehlen; die Festlegung des Verfah-
rens zur Einfihrung wird am besten abgewartet. Dr.
Hans Bachmann (Luzern) kiindigte die bevorstehende
Erledigung der Formalien fur die Grindung der AG
fur das Werbefernsehen an. Den Aussenseitern, die
bei der Vereinigung zur Forderung des schweizeri-
schen Fernsehens nicht mitmachen, soll die Gelegen-
heit gegeben werden, nun ebenfalls mitzumachen,
nach nachtraglicher Erbringung der Leistungen, wel-
che die Mitglieder bereits aufbrachten.

Fiir den Verein der Schweizer Presse (VSP) ver-
sicherte dessen Prasident, Paul Ackermann (Zurich),
dass die Beziehungen zwischen SVZ und VSP nicht
nur korrekt und ungetriibt, sondern aufgeschlossen
seien. Die beiden Verbdnde bekriegen sich nicht, son-
dern suchen nach Verstandigungslosungen fir strei-
tige Fragen. Er gab der Erwartung Ausdruck, dass
in naher Zukunft in der Westschweiz ein dem Bade-
ner Abkommen entsprechender Vertrag abgeschlos-
sen werde, nach dem die «Dezimalstellen» in den
Differenzen beseitigt sein werden.

Die Griisse des Schweizerischen Buchdruckerve-
reins Uberbrachte dessen Prasident, Dr. Samuel
Stampfli (Bern), der auf zusatzliche schwere Bela-
stungen aus den neuen gesamtvertraglichen Abma-
chungen mit dem Schweizerischen Typographenbund
hinwies. Es sei zu hoffen, dass das erreichte Verhand-
lungsergebnis vom Schweizerischen Typographen-
bund angenommen werde; die Verhandlungsdelega-
tion der Arbeitgeberseite sei bis an die Grenze des
Zumutbaren gegangen.

Bekanntlich ist der «Guide Gassmann» in zwei Aus-
fihrungen erhaltlich; eine davon mit speziellen Re-
gistern fiir 150 Stadte und Ortschaften, die mit einem
einzigen Griff die gewiinschte Verbindung aufzuschla-
gen gestatten. In jeder Beziehung ist der Fahrplan
aber ein zuverldssiger und vollstandiger Berater fir
den Reisenden. Der Sommerfahrplan ist bei allen
Einnehmereien unserer Transportanstalten, an den
Kiosks, in den Papeterien und Buchhandlungen oder
direkt beim Verlag W. Gassmann in Biel, erhaltlich.

Zeitschriften

«Die Frau» im Mai

Der Maibraut und der jungen Ehefrau gewidmet ist
diese neue Nummer. Sie beginnt denn auch mit
einem Artikel, der die schwierige Frage «Wann ist
man reif fiir Liebe und Ehe» eingehend behandelt.
«Wie man fir 5000 Franken eine 22 Zimmer-Woh-
nung einrichten kann» wird jungen Paaren ausfiihrlich

demonstriert und beschrieben. Auch Vorschlage und
Anregungen fiir Kleidung von Braut und Brautigam
fehlen nicht.

Interessant und aufschlussreich ist der Artikel
«Gott Amor auf dem Birostuhl — Eheanbahnung
und ihre Probleme» — ein umstrittenes und vieldisku-
tiertes Thema, Uiber das man hier griindlich informiert
wird und zwar von den Leitern verschiedener Ehe-
vermittlungsstellen selbst. — Erwéhnt seien noch
die Reportagen «Pelion, der griechische Tessin»,
die Sie in einen bisher unbekannten und noch unbe-
rihrten Teil dieses herrlichen Ferienlandes fiihrt und
«Medizinische Hilfsberufe», ein Beitrag, der beson-
ders junge, vor der Berufswahl stehende Médchen
interessieren wird.

Saisoneroffnungen

Erdffnung 30. Mai
Adelboden: Hotel Edelweiss-Schweizerhof.

Junger Deutscher, einige Jahre in der Schweiz tétig,
sucht Stelle in gutgefiihrter

BAR

Zurzeit im Service tatig. Barkurs besucht beim Wirte-
verein Stadt Zirich. Offerten erbeten mit nahreren An-
gaben an Rainer Hochschild, Russenweg 27, Ziirich 8.

Je cherche pour mon fils de 17 ans une place comme

apprenti-cuisinier

dans bon hétel en Suisse romande. Peut se présenter.
Offres a Fr. Wissel, Hotel National, St. Moritz-Bad.

Kiichenchef

mit besten in der a sowie
auch aus Stossbetrieben, sucht Stelle in mittlerer
Brigade. Bevorzugt wird Zirich und Kanton Aargau.
Eintritt nach Obereinkunft. Offerten unter Chiffre KF 1227
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Suche Stelle als Versierte
Sekretarin Sekretérin

auf etwa 1. Juli, Franz., Eng-

lisch- ieni Ho-

nisse. Franz. Schweiz be-
vorzugt. Offerten unter Chif-
fre SE 1231 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Junge (26

sucht Sai in
tel. Sprachen: Franz., En
lisch, Deutsch. Eintritt1. Ok-
tober oder 1. November 1964,
Offerten unter Chiffre SE
1215 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Jahre alt) sucht Saison-
oder Jahresstelle als

Hotelsekretarin

Sprachen: Deutsch, Franz.,
Engl. Eintritt sofort. Offer-
ten unter Chiffre HO 1230
an die Hotel-Revue, Basel 2.

CAISSIERE

Jeune fille francaise, 23
ans, parlant anglais, cher-
che place de

dans hétel ou restaurant
(de Dréférem:e a la,. mon-

Gesucht zum Eintritt nach Obereinkuntt, fiir Sommer-, evtl. auch
Wintersaison:

Commis de cuisine
‘Portier
Lingerieméadchen
Zimmermadchen
Restaurationstochter
Restaurationskellner
Buffettochter

(auch Anfangerin)

Offerten erbeten an Hotels Léwen und Monopol, Andermatt UR.
Telephon (044) 6 72 23.

Gesucht per sofort, tiichtiger, in a-la-carte- wie Bankett-
kiiche versierter

Alleinkoch

Jahresstelle. Offerten erbeten an Charles Benz, Hotel
Béren, Lachen am Zirichsee.

Initiativer

Chef de réception

28jahrig, ledig, Schweizerbiirger, sucht neuen Wir-
kungskreis. Nur Erstklassbetrieb. Eintritt nach Oberein-

tagne). Ecrire a
selle Laot, Bld Chave 35,
Marseille (5e).

sucht Stelle als

Empfangs-
sekretarin

Deutsch, Fran-
z6sisch, Englisch, ltalie-
nisch. Offerten sind zu
richten unter Chiffre ES1219
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Sprachen:

Enorm giinstige

Gartenmobel

Slahlrohrstuhle, feuerver-

Aushilfs-
Patissier

Teller

wire frei vom 27. Juni bis
18. Juli 1964. Offerten unter
Chifire AP 1214 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Dunkel-wolkige Teller (Tas-

zinkt,

stapelbar. Preise:
ab 12 Stiick Fr. 28
teuils ab 12 Stiick Fr. 38.—;
Tische abklappbar. Direkt
vom Hersteller. Grossen-
bacher, Gartenmébel, Farb-
gasse 67, Langenthal BE.
Telephon (063) 2 22 65.

Stiihle

sen, werden
mit «Renovin» wieder wie
NEU. Sie ersparen Neu-
anschaffungen. Verlangen
Sie bitte Muster und Offerte.
Fa. J. Ulrich, chem. Spezia-
litaten, Stationsstrasse 51,
Ziirich 23. Fach 3253.

kunit. Offerten unter Chiffre RJ 1228 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Im speziell Service, bewanderte, tich-
tige, d izeri

Alters, sucht
selbstandiges
Wirkungsfeld

im Raum von Luzern. Offerten unter Chiffre SW 1226
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Zwei Schweizer Kollegen suchen Stelle als

Kellner

in einem Speiserestaurant oder Bar, Dancing, in der
Schweiz oder auch im Ausland. Adresse: Jean und
Armand Ruf, rue de Simplon 29, Sierre.

Wo findet sich das
erganzende Du?

Als Geschéftsbesitzerin, 50jahrig, vital und kultiviert,
wiirde ich- mich_freuen, einem charaktervollen Herrn
zwecks Heirat zu begegnen, lhre Zeilen, evtl. mit Photo,
erreichen.mich iber Chiffre L 53141 Q an Publicitas AG,
Basel. Diskretion selbstverstandlich.

Hotel-Terrassenrestaurant
des Alpes, Luzern

sucht per sofort in gutbezahlte Stelle:

Commis de cuisine

Offerten an die Direktion. Telephon (041) 2 58 25.

Gesucht nach Flims-Waldhaus

fiir die Sommersaison:

Serviertochter
Buffettochter

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an H. R. Stebler,
Tea-Room Dancing Bambi, Flims-Waldhaus GR.
Telephon (081) 4 14 47.

Gesucht:
tuchtiger, flinker, jingerer

Alleinkoch

an selbstindiges Arbeiten gewdhnt, fiir gepflegte a-la-
carte-Kiiche; Eintritt nach Obereinkunft oder 1. Juli;
gutes Salér, Zimmer im Hause

Buffettochter
evtl. Bursche

(auch Anfanger)

Restaurant Rotisserie Sternen, Oberrieden.
Telephon (051) 92 05 04.

Wir suchen fiir unseren vielseitigen, modern gefiihrten
Stadtbetrieb eine nicht zu junge

Buffetdame

Wir bieten gute Entlshnung, nettes Arbeitsklima und
interessante, verantwortungsvolle Arbeit. Zimmer im
Hause. Erfahrene Bewerberinnen wollen sich melden bei
W. Wartmann, Konzert-Café Restaurant Wartmann, am
Bahnhof, Winterthur. Telephon (052) 2 60 25.

Gesucht in Jahresstelle

Buchhalter/
Sekretar

in mittleren Restaurationsbetrieb der Zentral-
schweiz. Bilanzsicher. Eintritt sofort oder nach
Obereinkunft. Offerten mit Zeugniskopien,
Photo und Lohnanspriichen an Postfach 182,
Zug.

Hoétels Derby & Canova
Lugano
cherchent pour entrée de suite

chef de rang

commis de rang

portier d'étage

femme de chambre

Faire offre avec photo et copies de certificats.

Hotel Krone am Rhein
Rheinfelden

Gesucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft bis etwa
15. Oktober:

Saalkellner
Saaltochter

Guter Verdienst, geregelte Freizeit. Offerten erbeten an
Hotel Krone am Rhein, Rheinfelden. Familie K. Bischoff-
Dietschy. Telephon (061) 87 55 55.

Cherchons:
Commis d’étage

Place a I'année dans hétel neuf. Ofires a la Direction de
I'Hétel de Berne, Genéve. Rue de Berne 26-28.

Gesucht:

Commis de cuisine
Chef de partie
Serviertochter

i ialita ausserhalb von
Zirich. Kost und Logis im Hause. Guter Verdienst.
Offerten mit Lohnanspriichen an J. Willimann, Restau-
rant Grit, Adliswil ZH.

Gesucht tiichtige

Tochter

fiir den Service. Sommersaison in Confiserie-Tea-
Room (mit Alkohol). Guter Verdienst und geregelte Frei-
zeit. Offerten mit Zeugniskopien an Confiserie Krauer,
Flims-Waldhaus.
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Hotel St. Gotthard, Ziirich

sucht per sofort:

Commis de cuisine
Commis Patissier
Commis de rang
Kellerbursche
Serviertochter

Offerten sind an das Personalbiiro zu richten.

G ht per sofort oder nach Ub

Hotel Zii f, Ziirich
Zahringerstrasse 21, sucht
per 1. Juni

Chef de partie
Commis
de cuisine

Jahresstelle. Offerten mit
Unterlagen sind an die Di-
rektion zu richten.

Ascona (Tessin)

Gesucht in Erstklasshotel:
Nachtportier
(sprachenkundig)

Patissier

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo an Hotel
Europe au Lac, Ascona TI.

Wir suchen zu baldigem Eintritt:
Chef de rang
Commis de rang
Barpraktikantin
Chef de partie
Commis de cuisine
Buffettochter
Lingeriemadchen
Portier-Vorarbeiter
Hausburschen
Kellerbursche

Gefl. Offerten sind erbeten an das Personalbureau,
Kongresshaus, Ziirich.

Gesucht nach Ubereinkunft

Commis oder
Aide de cuisine

Offerten an Kornhauskeller, Bern.

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft:

. Serviertochter

als Stiitze des Patrons

Madchen

fiir kalte Kiiche.
zu erlernen. Zimmer im Hause.

die Restaur

Offerten unter Chifire SM 1072 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Gesucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft

Telefonistin

und fir Ablésung im Hotel-Recéptionsbiro in Zirich.
i i evtl.

Gouvernante
Buffettochter
Lingeriefraulein
Bazarverkauferin
Saaltochter
Saal-
praktikantinnen
Restaurations-
tochter
Restaurations-
praktikantinnen
Zimmerméadchen
Zimmerlehrtochter
Officeméddchen
Kiichenméadchen
Kiichenbursche
Hausgartner

Hotel Morteratsch
Morteratsch bei Pontre-
sina. Telephon (082) 66313.

LY surrer appeRswiIL

Wir suchen:

2 Serviertochter
Buffettochter oder
Buffetanfiangerin
Commis de cuisine
Patissier
Casserolier
Officeméddchen
Hausbursche

Bitte melden Sie sich bei

J. Guyer-Pfister, Bahnhof-

buffet, Rappersiwil am Zi-
richsee. Tel. (055) 20432,

Chef de service

30-40jahrig. Interessanter Posten fiir autoritdren, organisatorisch begabten

und initiativen Mitarbeiter

Buffettochter mit erfanrung
Restaurationskellner

mit deutschen Sprachkenntnissen und a-la-carte-kundig

Boulevardkellner

Kenntnisse der deutschen Sprache erforderlich

Chef de partie

(gut ausgewiesener Saucier oder Entremetier)

Hausbursche

fiir Saalreinigung, Bestuhlung und kleinere Reparaturen

Offerten sind zu richten an W. Obrist, Stadt-Casino Basel, Telephon (061) 24 38 45).

Hotel Krone
Wangen a/Aare

sucht zwei

Serviertochter

oder Anfingerinnen

Es handelt sich um vielsei-
tigen Betrieb mit guten Ver-
dienstmdglichkeiten. Tele-
phon (065) 9 61 21.

Gesucht in unsere Spital-
kiiche freundliche, tiich-
tige

Hilfskochin
oder Hilfskoch

per sofort oder nach Ober-
einkunft. Nahere Auskunft
erteilt gerne die Hausbeam-
tin. Offerten erbeten an die
Verwaltung des Kreisspita-
les Pfaffikon ZH.
Telephon (051) 97 51 22,

Hotel Bellerive au lac, Ziirich

sucht:

Etagengouvernante
Hilfsgouvernante

fiir Economat/Office

Hotelpraktikantin

Eintritt sofort méglich. Offerten an Frau M. Simmen,
Hotel Bellerive au Lac, Ziirich 8.

Gesucht auf 15. Juni 1964 oder nach Ubereinkunft
tiichtiger

Jungkoch

in moderl\ u:d neuzeitlich eingerichtete Kiiche eines

r rei-
zeit, gute Entldhnung. Offerten erbeten an Hotel Linde,
Baden AG. Telephon (056) 2 53 85/86.

Gesucht tiichtige, ehrliche

Buffethilfe

in schénen, alkoholfreien
Restaurationsbetrieb. Neu-
zeitliche Ar

Kochliehrling

Gesucht aufgeweckter, intelligenter Jiing-
ling als

in Passantenhotel im Tessin. Eintritt rasch-
méglichst. Familie Disteli, Hotel Pesce, Pesce-
Bissone TI. Telephon (091) 8 71 64.

gen. Schénes Zimmer im
Hause. Offerten erbeten an
Alkoholfreles Restaurant
Erlenhof, Winterthur. Tele-
phon (052) 211 57.

Gesucht fiir die Sommersaison 1964

Kassier(in)-

Journalfiihrer(in)

National-Buchungsmaschine

Eilofferten an G. Rocco, Hotel Silvretta, Klosters.

Telephon (083) 4 13 53.

: Englisch, F
auch Offerten mit i iften und
Angabe der Gehaltsanspriiche erbeten unter Chiffre
TE 1212 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Wi

Gesucht tiichtige

Serviertochter

oder Keliner

Gesucht

Madchen

fiir den Haushalt und Office

Gelegenheit, kochen und den Buffetdienst zu lernen.
Geregelte Arbeitszeit. Sommersaison. Guter Lohn.
Offerten an Confiserie Krauer, Flims-Waldhaus.

Gesucht per sofort

Alleinkdchin
oder jungen Koch

fiir Saison bis Ende Oktober. Hotel National, Brunnen
SZ. Telephon (043) 918 78.

fir unsern Grillroom. Modern eingerichtet. Sehr hoher
Verdienst bei selbsténdiger Arbeit. Offerten an W. Breu,

Gesucht in mittleren Restaurationsbetrieb
gelernter, tiichtiger

/

"y

/ \
[ Hotel \
| 6L OF |
\ Zarich Ji

Wir suchen per sofort:

Hotelpraktikantin

(abwechselnd fiir Etage und Economat)

Offerten mit Bild, Zeugniskopien und Altersangabe an
Dir. H.

ger, of

Tessin

Gesucht von Erstklasshotel zu baldméglichstem Eintritt:

Economat-
Gouvernante
Nachtportier suchen
Chasseur-Liftier

(deutsch, franzdsisch)

Schriftliche Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Parkhotel,
Locarno.

Tessin

Gesucht fiir neues Hotel und Erstklassrestaurant
in der N&he von Chiasso fachkundiger

Chef de partie

Oberdur i Offerten sind er-
beten an die Dir., Hotel Arizona, Lugano.

Gesucht wird sofort oder nach Ubereinkunft:

Commis de cuisine

Offerten sind zu richten an Hotel Seeland, Biel.
Telephon (032) 227 11.

Carlton-Hotel Tivoli, Luzern

sucht fiir sofort

Bureaupraktikanten

(Reception)

Offerten mit den iblichen Unterlagen an die Direktion
dieses Hotels senden.

Nach Locarno gesucht

Kochin oder Hilfskochin
Tochter

fiir Zimmer- und Saalservice (Anféngerin wird
angelernt).

Guter Lohn. Geregelte Freizeit.
Unterschrift K. Baumli, Hotel Paimiera, Locarno.
Tel. (083) 714 41.

Hotel de la Paix, Luzern
sucht in Jahresstelle

Bartochter

Eintritt nach Obereinkunft.

sucnen

fiir unser bekanntes Restaurantin Luzern mit Essbar
und Taverne einen jiingeren

Geschaftsfiihrer-
Assistenten

Die vielseitige und lle Tatigkeit er-
fordert neben einer guten Allgemeinbildung und fun-
dierten Fachkenntnissen, methodisches Denken und
Arbeiten und eine ausgeprégte Fahigkeit zur Fiihrung,
Férderung und Organisation des Mitarbeiterstabes.

Damit Sie Ihre Arbeit richtig erfiillen kinnen, werden
Sie von uns griindlich in Ihre Aufgabe eingefihrt. Sie
kénnen berdies mit der vollen Unterstitzung der
Direktion rechnen.

Ihre Offerte mit Zeugnisabschriften und mdglichst voll-

fef:nstil?gﬂ'g:te:aaen:b;r Ihre bisherige Tétigkeit rich-
n Herrn A, Kluvei

Am Grendel 19, Luzern. - °" \estaurant Movenick,

Moven

Rotisserie Hotel Bahnhof, Teufen AR.

Gesucht per sofort gutprasentierende

Barmaid

Sch an Orell Fi

in Musikbetrieb. Offerten mit Bild unter Chifire OF A 842
li-A AG,

tochter

einkunft.

Zug.

Wir suchen in unseren erstklassigen Restau-
rationsbetrieb eine nette, freundliche

Restaurations-

Geregelte Arbeitszeit. Sehr hoher Verdienst.
Eintritt kann sofort erfolgen oder nach Uber-

Offerten erbeten an E. Aklin, Restaurant Aklin,

Koch

neben Chef. Guter Jahresposten mit geregelter Arbeits-
und Freizeit. Offerten an Restaurant Bahnhof, Zofingen.
Telephon (062) 8 14 07.

Restaurant Langfluh
ob Saas-Fee

sucht fiir die Sommersaison:

Koch
Restaurationstochter

Offerten an Ernst Bumann. Telephon (028) 781 32 oder
78216.

Gesucht in modernes Hotel
in Ziirich

Tournant

mit Sprachenkenntnissen, fiir Halle und Etage

Kochin

Eintritt nach Obereinkunft. Geboten werden gute V:r-
" " -

beitsverhéltnis. Offerten mit Angabe bisheriger Tatig-
keit, Zeugniskopien und Photo unter Chiffre TK 1143 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Berghaus Jungfraujoch

sucht fiir kommende Sommersaison) bis End
Oktober/November)

Restaurationstochter

Nur wollen sich
melden.

Gesucht wird fir sofort

Alleinkoch

in gutgehendes Speiserestaurant. Offerten an Familie
F. Kaufmann, Restaurant zum Frohsinn, Buchs ZH.
Telephon (051) 94 42 35.

LUGANO

Mittleres Hotel (Saisonbetrieb) sucht
sprac| dige

Sekretarin

Leichte Korrespondenz, Faktura, Hilfe in Réception.
Keine Maincourante. Offerten an Postfach 6008, Lu-
gano 1.
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Stellen-Anzeiger

Nr. 22

Moniteur du personnel

Stellengesuche
Demandes de places

Salle und Restaurant

Zimmermidehen, Chef de rang, Demi-Chef, sof.,
Aue‘mkoch An. Juni, 60 B., B.O.

sof., 60 B., B.O.
Conrrrils de culllne Cingeriemadchen, sof Erstklass-
tel
Patissier, Chef de partie, sof, 150 B, Wallls
3 in, sof.,

120 B., Lugano

H

6tel-Bureau, Lausanne

Les offres concernant les places vacantes ci-aprés
doivent étre advessé a Al
"Alr),

17,
Lausanne Tel. (021) 1! ’I 61.

(Place

5315 Commis de rang, Demi-Chef, sof., 120 B., Lugano 8746 femme de chambre, casserolier, hotel moyen, région
Offene Stellen Gerviertochter, tiichtig, flink, gesetzton Alters, sucht Saison. 3316 Chef de partie, sof., 110 B, Lugano Léman
. stelle in passendem Hotel. Eintritt sofort. Offerten unter ~ 5317 Commis de cuisine, sof., kleines Hotel, B.O. 8751 saucier, grand restaurant, Fribourg
Emplois vacants Chiffre 287 5318 f‘h"s: g:' l:g"’";. ﬁzm‘rglt de cuisine, Commis de  g750 ’culllnlel, portier de nuit, petit hotel, Jura vaudois
) o 5319 Hausmadchen (fir Zimmer und Service), sof., Keines 8758 femme o chambee, sdlson diétc, apprentl de culsine,
D erpandde pour saison e et o oyt garni Hotel, Lago Maggior 8758 commis de cuisine, hotel moyen, Genéve
Entrée dés que possible. Langues nécessaires: n 5322 otdame, a fettochter, sof., Koch, Juni, 50 B., i
o frangals (bare ot Gorto. Faire ofires avec photor copies de  Culsine und Office Cago Magoiore "o sol Koeh, dun s fumme e chamb, perder ssmmsir ou semme
certificats et prétentions de salaire a I'Hétel Mont- R.am,uy.m 5323 Serviertochter, sprk., sof., 70 B., Luzern 6770 ‘Chot ds culiiie. locaia %
[ " , lingére, femme de chambre, gargon
(516) verheiratet, 47jahrig, sucht selb- 5324 Lingeriemadchen, Tournante fiir Etage, n.U., 60 B., de culsine, file’de cuisine, hotel moyen, Alpes valai
Gerucht auf den 31 Mai: Zimmermadchén. Saison bis standigen guten Platz in Jahres- oder Zweisaisonbetrieb, Luzern . !
Ende Oktober. Offerten an Hotel Belvedere, Locarno. (513)  per 1. Juni 1964. Lohnofferten erbeten unter Chiffre 26 525 Sekrotd sof.  g779 file de maison, hotel moyon, Vaud
ht: K der Hilfskochin, Tochter fir Zimmer- ., Lugano ) 8782 lingére, o de secre-
O elaarservice. (AnTangern wird - angelern.  Guter 5326 Chef patissier, Commis de cuisine, Bilropraktikant, m.a femme d.
Lohn, geregelte Freizeit, Offerten an K. Baumli, Hotel Palmiora,  py; y Er Saison dé16, hotol moyen. Alpes Veraisnncs
Locarno. Telephon (093) 714 4 (515) Vers 5327 Sokrotdrin-Praktikantin, sof. 40 B,, Wallis HA I:MZ ?odc‘:'u"r:{:uw:m’ehﬁflére d'offi
Gesucht von Hotel Moy,Oherhclnn am Thunersee, fir Som- 8528 Chefs de partic, Patissier, Commis de cuisine, Chef ommis de culsine. hoto] moye uarcon office,
saiso und Eintritt Hterer Bindner, fachiundig, mit schr guten Sprachienn- do rang, 8 ommis de rang, Barmaid, Chasseur-Tele- 8708 “ ol . A% i
so(nn ~oder nach Ubereinkunft. Bitte Offerten mit Photo und nissen und gi men, suc p,",,“ ’ 4 (e brd Sl 3;"' ot 1o T
iften. (514)  stellein Saison- oder. ieb.Offerten unler c Wi- ‘ Bbour catetorle, fille pour le ménage, grand hote
esycht: Chef de parfis, Gardemanger, sow.e Aushilfe inderschwester, fingere Tochter, empfiehit sich fir Bo- lcherin Mitte Juni, Erstklassholel Srain, 8806 ch isine, hotel
G 5 Tage, e ictoor o Fiatel i Kantan. Graubinden, 5320 Ghef 46 rang, Commis de rang, $aalkeilner, Gértner, 5800 .‘a,:',.:’:.,‘.“:.,'.‘:..?,",f’,.’.f“z e ar
in Zooe Oenenan W, *Rigner, Stpeter, Zian: “OME1)  wahrend Wintersaison 1964/65. Offerten unter Chifire 285 Buffotburscho, K 816 garcon ou file de buflet, SAAaentee Rile doMess
., 70 B., i el moyen, lac Lém:
6330 Commis de rang, Commis de bar, sof., Erstklasshotel, 8835 gargon ou fille de rutnurnn(, garcon ou fille de cui-
- 5229 Kéchin, Serviertochter, Buffettochter, n.U., kleines Luzern . sine, saison d'été, hotel moyen Alpes valaisannes,
Hotel, Thunersee 5331 Saalpraktikantin, Deutsch spr., Juni, 50 B., Zentral- 8843 fille’ do salle, sorveuse restauration, femme de
a anzen Is @ 5230 i " , schwei chambro, petit hotel, Alpes valaisannes
Fiestrarationsiailnor. Commis de Chefd S altochtor, An, J““'“5°%°mmh gleGuliing, Qbses 3550 2“:&%3‘;‘:‘:&:‘:’“ s’ do suisi i h
- 5231 | is d e - " » commis de cuisine, sauciers, chas-
der Stellenvermittlung e mmermadchen. saf 10 8. B.gr Ghef de par- 555 Ofcabursche, Officemidchen. (evt. Encpaan), 1./15. seurs, femmes ‘de chambre, portier, lingére, repas-
5032 !Immermldchen Saaltochter, sof., 50 B., Kt. Schaff- duni, kleines Hotel, Tessin seuse, hotel moyen, lac Léman
533 Etagen Tum, sofwsg BGB? 870 un ou une secretaire, garcon de cuisine, garcon
H H 5233 Sek h!l f., Kl Hotel, Engadin 5 ekretarin enfersee office, garcon de salle, hotel moyen, Neuchatel
Lls‘ie' des efnplou.s Vaca_“ts Fyvy Sak::td:l: e ey 939" od. n.0., 80 B., 5337 Sekretarin Praktikantin, Deutsch spr, Commis de 8875 garcon de cuisine, concierge de nuit, commis de
Lista dei posti liberi Kt Schaffhausen cuisine od. Hilfskdchin, Servicepraktikantin, Mitto cuisine, grand hotel, Lausanne
5235 Portier, R od. dass Ton, 60 aot., 40 B., Kt, Frlboum 8883 ?lla de :’alleﬁ pelll’t ho:‘el région Vevi
Offerten mit Vakanz-Nummer, Zeugniskopien, Pass- 80 B., Kt. St.Gallen ) ot 20 Kichenchol Commis e “‘"'"‘- sof., 30 i Tesein G000 fomme dgf:hnﬂhr':-lln;"l:ra.h;:ﬂnm:errD\yelnILM“"M
photo und 40 Rp. In Briefmarken lose beigelegt (Aus- 5236 Zoniaiechaer zZ 15. Juni, 120 B., Berghotel, B.O, o 8900 ::?\‘;::IT;I“" commis de cuisine, petit hétel, Jura neu-
ein pon) an 5037 5341 o , Commis _de garde, luﬂst- 8902 commis de bar, commis de rang, grand hétel, Vaud
ureau, Gartenstrasse 112, . (061) 348697 sche, Kiichenbusche, sof., kleines Hmer Berner Jura Schter, Dalst, sp ;8906 commis de salle, chef de rang, hotel moyen, lac Lé-
ificat 5239 n.0., 60 B., %%r;leﬂoﬂ:’lor, sprachen- und flambierkundig, 1 un aora man o . .  voto
off c numéro de la liste, copie de certificats, nnrcon office, garcon de restauran tel moyen,
pho’l.o. :::.pnnpon ot 40 u n nfnb. poste non- 5240 Kellner od. Serviertschter, sof., kieines Hotel, Bieler- 5342 Kiichenchef-Alleinkoch, 1.Juli, Lingére, n.U., 30 B., Lausanne v
International) & see Tessin 8019 sommolior qualifié, restaurant, Lausanne
. |u n.. (061) 34 86 97 5241 Kellner od. SQrvlarmchler, sof,, 40 B., Ziirichsee 5343 Commis 8920 portier seul, femme de cham filles de salle,
g S262 Saalkollnor, sof, 60 8., Vierw Commis de cuisine, lingare, salson 4'été, hotel moyon,
Il 5243 sof., 70 B., Vierw. schen und -madchen, n. 0., 120 8., Engadln alais
Le offerte devono essere fornite del numero Indicato 5244 R“'“,ﬂ,om‘"m,,r 'sof., 40 B., B.O. 5344 Saal- 8930 commis de culllng, hétel moyen, Alpes vaudoises
nella lista delle <opl0 dtl certificatl di buo" servito, 5245 Chef de partie, Kdchin, Serv rtochter, Restaura- 'Gchtev. Deutsch spr., Chasseur, n.0., 120 B., Graub. 8934 gouvernante d'économat, commis de rang ou demi-
dl una 9 { und 5345 c(::fugr:upama, Commis de cuisine, n.(U., Erstklass- sory Chef, galson d' éxshaér&m:hg‘mlel Jura vaudols
noisposta Internazio- -madchen, sof., 80 B., Zirich cuisinier, saison el moyen, Alpes valaisannes
:gr.l)n:edl:l;n(opu I'es! I;odmbuo P 5246 c'b"“"" Hausmi |az“h°"' Officemédchen, sof. od. gg:z_;’ Sel sol., %OD'EA, Engadin 23:: femme de chnmbrs, grand hotel, Alpes vaudoises
n. 0., Erstklasshotel, Zirich « B pour
WolebBurens, Gariansirasse 117, Baslen. (061) 3486 97 5247 Oberkellner, sof, ‘od. n.U., grosses Passantenhotel, ngadin Kiosque, femme de chambre, hotel moven. 5.0
ek 5348 Saalkeliner oder -locMer oder Serviertochter, sof., 8058 garcons de cuisine, garcons d'office, dame ou gar-
5248 Buffettochter, Commis de cmlne, Saalkellner, ‘ Badeort, Aar, con de buffet, sommelier(ére), commis de rang, hotel
Jah tell Restaurationskeliner, sof., 60 B.y 5349 Chef do partio, Cammis de rang, sof., kicines Hotel, moyen, lac Léman
ahresstellien 5249 Lingeriemddchen, Commis de cul:me, sof., Passan- adeurt, Aargau 8968 fille de salle, tournante, casserolier, fille de maison,
" & Ténnée = Post i : ﬁnhotel Zirich te, sof., 100 B., Zirich 5350 Con 535‘1; fgﬂ;j:‘a oder Hilfskoch, Kiichenbursche, S0i 1omma| dd chalrinhrheo, plome hotel moyen, Vaud
Places a I'année — Posti annuali 525( ilfs-Etagengouvernante, so dricl commis de salle, hotel n,
5251 Zimmermadchen, sof. od. n.U., 100 B., Ziirich 5351 Rcmu'allomkellne'. w' 50 B., B.O. 8085 lemme de chambre, hotel moyen, Lnusnnne
Sommersaison 5352 Officebursche oder -madchen, sof., kleines Hotel, 8990 chef de rang,
5162 evtl. A sof., Erstklass- Kt. Luzern . grand hoétel, Vaud
réoteIIB'-:seIM 4. Kol Ent tier, Milfskoch, 5353 Krothr(ing Slausbu Portier, Bar- ggﬁgg u:a lllde patron,lhom moyen, Alpes vaudoises
5163 Serviertochter od. Kellner, Entremetier, Hilfskoc o maid, sof., 40 B., Wallis pAtissier, commis de cuisine ou chef de partie, fille
sof., ' Restaurant, Sommersaison-Stellen s34 Obersaalfochter o 1 doffice, ﬂllteﬁ‘eo:lrgovlle. hlneur-vollurlzr commis
E1E — ., 80 B., Thunersee e rang, petit hotel de luxe, région Fribou
5164 Chaf de partie, Demi-Chef de rang, sof., Grossrestau- Places d'été — Posti estivi 5355 11, Sekretdr oder Praktikant, Commis de salle, sof. 9002 martre d'hotel ou premisre fille de salle. commis de
rant, Basel ) i 00 B., Graub. rang ou filles de salle, garcons de cuisine, garcon de
5165 , sprk., Ser , sof., 50 B., Nahe 5252 Sekrotarin, Zimmermadchen, sof., 150 B., Nahe 5356 Biiropraktikantin, 15.Juni, 100 B., Wallis maison (jardinier), hdtel moyen, B.O.
Basel uga 5357 Kellner, Kiich 9008 sorveur do restaurant, demi:chef, htel moyen, B.O.
5166 Portier, sof., Passantenhotel, Basel 5253 ..ommlt de ranu, Hllhkdchln Kiichenmédchen, sof., bursche, n.0., 60 B., Kt. Luzern 9012 maitre d'hdtel, barman, chefs les, com-
5167 Deutsch sprechend, sof., 0 Mag: 5358 Barmaid, mis de rang, aide portier ou portlcr. n-rcon d'office
otel, Bas 5254 Saaitochior od “Kellner, sof., Saal ht Konditor, ou de cuisine, hdtel moyen, Alpes valaisannes
5168 R aarationskellner od. -téchter, Commis de cui- Juli, 130 B., Graub. n.0., 130 B., Engadin %018 cuisinier(ére), garcon de cuisine, femme de chambre,
llne. Buffettochter, sof., Restaurant, Nahe Basel 5255 Patissier, thhonhuuchen sof., 130 B., B.O. 5350 evtl. in), sof., 50 B., arcon de maison, tournante, petit hotel, Alpes vau-
5160 Commis de rang, sof,, Passantenhofel, Basel 5256 Commis de rang, sof. 50, 8. Zennalscnwen Thunersee doises
3170 1. Sekrotir(in, 8of, Passantenhotel, Basel 5257 iichen- 5360 Saalkellner, Serviertochter, sof., 120 B., Engadin %024 femme de chambre, saison d'été, hotel moyen, Alpes
5171 Chef de partie, Co mll de cuisine, Sn'mth'e' sof., madchen, Koch od. Kuhln evtl. mmkucmn sof., 5361 Kiichenchef, Commis de rang, Daml Chefs, Ponl-r- vala
Passantenhotel, B 40 B., Zoniralschweiz m- 0026 dame de buffot.
5172 Sekretirin, sof., Restaurant, Baeet 5058 sprk., sof., X u Office- cabaret, Lausanne
5173 Commis dé rang, sof., Restaurant, Basel 70 B., Zentralschweiz gouvernante, o Junl. 100 B., Wallis 9031 patissier seul, commis de rang, commis de cuisine,
5174 sof., Basel 5250 Kochin od. Commis de cuisine, Commis de rang, 5363 Kiichenchef, Saaltschter, Kellner, sof., 100 B., Thuner- aide gouvernante, garcons de cuisine ou couple,
5175 , evtl. sof., kleines Hotel, Lago Maggiore see hétel moyen, Vaud
rin, sof., Basel 5260 sof., Hotel, Vierw. 5364 Kiichenchef, Mitte Juni, 40 B., Wallis 9041 aide gargon d'offi ison,
5176 Kéchin, Ki sof., Basel 5261 Buffettochter, ovu Anunquln Commll de cuisine, 5365 ii sof., 120 B., Bade- demi-chef ou chef de m.q, réqlon Montreu:
5177 M ant, Basel sof., 60 B., Kt. ort, Aargau 9044 chef de culsine, commis de cuisine, poitisr, hotel
5178 Hausbursche, sof., Restaurant, Basel 5262 Rss‘lnuu(lanlknllner od. Commis de rang, | Lingerio- 5366 | oder -tochter, n.0., moyen, Alpes valaisannes
5179 Restaurationskellner, Chef de partie, sof., 40 B., Aar 0 B., B.O. 9047 commis de rang, commis de cuisine, chef de rang,
od. -tochter, sof. od. n.(., Restaurant, Nahe 5263 sof., 5367 Chef Tournant (Cuisine), n.U..Erstklassho(el.St.Morltl restaurant, environs Lausanne
5180 Commis de cuisine, Serviertochter, sof., Kiomes Hotel, soa 9B Vierw. o o 5368 Waron sof.,
Nihe Basel 5 od. i St.
s1g1 Chef de r, Commis de cui- Commis de rang, Demi-Che, sof. Erstklasshotel, 5369 .oévugll de salle, Buffettéchter oder -burschen, sof.,
sine, e t. Moritz
e T X Bﬂhﬂ- 5265 rtochter, Z rm 503 . Deutsch sprechend, 5371 Seks evtl. Llnqm, sof., 80 B.,
tochter, Sorvltrtochier, Lingére, sof. od. n.(., Bahn- Commis de cuisine, sof alien t. Moritz
hofbufiet, Aarg 9 5266 Serviertochter od. Kellner, Commis de cuisine, sof., 5372 Dle Stellenvermittiung des SHV verfUgt zurzelt Uber die
5182 Saaltochter, evtl. Anfinge B., Graub. ‘ mit Kochkenmnlnen, Mitte Juni, 50 B., 5 Moritz
o ciging, ot 70 B., Kt. B o slalalsmfh'ﬁ" sar ?(ods.',“vvans' ki Hotel, L. 5378 1., Hotel, St.Morit ngdre;
5183 e, 80f., 70 B, Kt. Bern Alleinkoch o chin, sof., kleines Hotel, Lago sof., Hotel oritz A
5184 , Deufsc sof., Maggiore 5374 Patissier, Domi- Chet de rang, n.U., 80 B, StMorltz Aushilfs-Offerten
5269 Chef de rang, Demi-Chef, Commis de rang, Chef de 5375 i oder
5185 -,,,H, partie, sof., 50 B., B.O. garde, Commis de ci ine, Casseroliers, Servlor- n.0., st Morm (Keine offenen Stellen)
5186 smadchen, sof., kleines Hotel, Vierw. téchter, dch no- 5376
5187 Chef de service, sprk., sof., 30 B., Waadt matgouvernante, mhmn, Sor ) Eratkiasshotel, Vierw. n.0., Er 'St. Mor A Kl
5188 Det Commis de 5270 Haus-Kiichenbursche, Commis de rang, Deutsch 5377 2 Junl klemss Hotel, St.Moritz ichenchef, sofort.
cuisin p , sof., Hotel, B.O. 5378 Saucier, Entr omotlar’ sof., Waadt 8 Oberkellner/Chef de service, ., F., E., sofort.
sche, Mam, sol., Erstlasshotel, Badeort Aa!guu 5071 Serviertdchter, sol od. n.U., 80 B., Kt. Glarus 5379 Knch.nhuncnm s0 7oa WnIIIs C Conclerge/Kontrolleur, D., F.. E.. I.. 10. Juni
5189 0 B., Vierw. 5272 20. Juni, 538 Sel i D Sekrothrinpraktikantin, D., E., 1. Juli bis 31.
5100 Sekretir, Comints o' e, Hllhkoch sof., 110 B., 70 B., Engadin praktikantin, D., E., 1. Juli bis 31. August.
Bodens 5274 cugh de rang, Demi- Chefs, Commis de rang, n.0., 5382 Koch oder Hiltskoch, sof. 100 8., Vierw. .~ E Iélnhgirlt-)llopl-vln, D., 1., sofort bis 1. Juni/1. Juli (franz
5191 Nachtportier, sof., 50 B,, Kt. 70 or " - chweiz).
3192 Buffotdamen, s.mmuhm, 'Kellner, Commis de 5275 Demi-Chef de rang, Telephonist, Glitterin, Ofice- motior, Gardemanger, Commis de culsine, Patissior, AL
cuisine, Commll patissier, sof. od. n.(0., Grossrestau- s276 lrschen, S0 0 dn"(.l'“ 1208, Wallis | s zi;;iéll:lé"s?:l,:kellner, ?fllmichler, Portier, Zimmer-
rant, oc| er o 'skoch o ommisde cuisine, asseur, s
5193 Kichenchef od. Alleinkoch, Commis de cuisine, n.0., 100 B., Wallis 5384 Saaltochter oder Kellner, 15. Junif1. Juli, Commis de 2 §°g""|- de rang, D, E., F., |, Anfang Juli bis Anfang/
Anf./Mitte Juni, 50 B., Engadin 5278 Patissier, Saucier, Commis de cuisine, Saalkellner, cuisine, 1./15. Juli, nde
5194 Kiichenbursche, sof., 120 B., Etagenportier, Zimmermadchen, sof. od. n.0., midchen, sof., 40 B., 3 Servicepraktikant, E., F., D., Juli bis Ende August/Sep-
3195 Hilfssimmermadchen, ot Kieines Hotel, Graub. 5385 Saalkellner, Commis de rang, sof., 110 B., Vierw. tember.
5196 Haus-Kellerbursche, sof., 60 B., 5279 Chefs de rang, Demi-Chets, Commis do rang, Nacht- 5386 Saalkellner'oder -tochter, Commis de cuisine, n.0., 4 b.. E., F.. Anfan
5197 evtl. 20. Juni, kleines ortier, Keller- ., Vierw, Juli bis Ende August/Mitte September. o
Hotel, Davos \ ~ de colsinb, Bunsibursch 5 curlche or. 1408, Davos iy D 5387 et n, L an s i
5198 Chefs de partie, Commis o cuisine, Buffetbursche, 52 ommis de cuisine, Saaltochter, sof. evtl. A n. 0., .,
Sot., Bahnhofbufiet, Borner Ju 5281 Alleinkoch od. Kéchin, Hilfskoch, sof., 30 B., ‘Bavos 10 B, B.O. ; ? bl aﬂMal bis 20. November, Mitte Juni bis 25.
5200 Chefs de partie, C s de culsine, K 5282 Saalkeliner, i s388 K ursch f‘s BVO P et Juli bis Anfang September. i .
fice- ., Zentralschweiz Zimmermédchen, sof ., etwas F.,
gouvernante, Officeburschen, sof. od. n.0., Groas- 5283 Saalfochter, Kichenbursche, sof., 60 B., Zentral- 5390 Commis de cuisine, Llnqorlem!dchcn, sof., 60 B., etwas D., Anfang/Mitte Juli bis Ende AugustEnde Sep-
restaurant, Genf schweiz ember.
5201 A sof., Restau- 5284 Chef de partie od. Patissier od. Commis de cuisine, 5391 Sanl(ocmar oder Kellner, evtl. sof. 7 E:sl Bl D
rant, B.O. der n. (., 80 B., B.O. etwas Sp., 5. Juni bis Ende August.
ggg élhlnl:ec':l, soli,ltos.d 0_" wochs sofl 60 Bu dni ,;:n;.;.u 1. JulldHoteI Zen(ralsch‘r?lz 5302 KAikan oder Il sprk., sof., 8 D.F 1., Anfang
ommis de cuisine od. Hilfskoch, sof., 50 B., Inter- 5285 Chef de e cuisine, T i ., F., E, I,
laken portier, girtie o sof., 40 B., ‘7 alschuoiz gggi Portier, Sekretérin, sof., 50 B., Wallis . Juli bis '(“'5"9“’-"78 August ("7"1- Schweiz). -
g 5286 70 B., Grau usbur.
(lk.ntln sof., 30 B., Vierw. 5287 Kuchu“che’ Commis de cuisine, ao B., Ndhe Mon- immermédchen, Juni, 70 B Graub. sche, D., E., F., 20. Juli bis Mitte September.
5206 Eugenpomer Cnmmilde rang, Demi-Chef, Zimmer- 5395 Koch, Mitte Juni, 5os 10 D., F., E., etwas Sp.,
sof., 140 B., 5288 Condudeur, sof., Erstklasshotel, B.O. 5306 Koch'neben Che 110 B-v Luzern sofort bis Ende August (franz. Schweiz)
5206 ‘sof., 60 B., Lugano 5289 Commls de cuisine, Commis de_rang, Officebur- 1 D., F., E., 15.Juni bl
5207 Etag e od. September. P gag *
sof,, 70 B., Luz sol 905 B.0.
5208 Chef de partio, Commll de cuisine, 5200 sof., 40 B., B.O. 12 Hausburscho/Portier/Chautfour, D., £, etwas F., Anfang
.n.0. Hotels, 5201 Koch od. Kéchin, sof., 40 B., B.O. Jull bis Mme Oktober (franz. Schweiz).
5202 Jun| Lehrstellen 13 Chasseur, D., F., |, Anfang Juli bis Ende August (2 Stu-
5209 g:hei “de partie, Buffetbursche, sof., 30 B., Kt. Neuen- 5303 Cowmmis derang, Demi-Chefs, Sekullrln m 1205 ot uthn Sialle im gleichen Boirian’ ader o
urg Thunersee schaft).
5210 Alleinportier, sof., 50 B., Wallis 5204 Commis de cuisine od. Hilfskoch, evtl. Kéchin, sof., 14 Schwimmlehrer, E., etwas F., Anfang Juni bis En .
de Au
821t » sof, S0 B, . B.O. (5397 Basel gust.
5295 L 80k 98 of., 80 B., Zlrich
5212 s.-nocmu, Commis de rang, Patissier, Commis de 30 B Interlaken 53 sof., 80 B., Ziiric 15 E, F.,
y1y Sulsine, sof; 808, L o At 5206 15:..0 do rang od. Demi-Chef, Commis de rang, sof., 2300 g, 801, 100 B, ZUrich  nhotel, ZOrich 1. August bl 30 September, Anfang Juli bis Ende Au'
5 erviertschier, ner, 50 argau 0 B., Interlaken o "
5215 Buffettochter, Kiichenmadchen, sof., 60 B., Kt. Fri- 5207 Entremetier o Saucier, Zimmermiadchen, sof., g:g; ;g: fz%s?u'zae"n'irmsch olz 16 Servicepraktikantin, E., F., D., Anfang Juli bis Ende Aug.
ourg 100 B, Interlaken 5403 sof. oder n.U., Erstklasshotel, Badeort, 17 E, F., D., Ende
5216 Hilfsgouvernante, sof., 50 B., Kt. Neuenbur, 5208 , sof., 100 B., argau Juni bis Ende AugusVEnde September.
S215: Muflsttochier od. “busche, Doutach spr. sof, Keines 5208 Gommis de rang-Saatkeliner, swk-- Commis de cui- 5404 Kochlehrling, sof., kleines Hotel, Wallis 18 F., Juni bis
otel e sine, sof., 60 B., Interlake K. fang September/Ei g
satg potel N&he Bern ochter, sprk. sof. Restaurant, KL 5300 cnoc o0 B nsko ner, i o 5405 Kelinerlehrling, sof., kleines Hotel, Badeort, Aargau o Anfang September/Ende September.
SOIothurn nte, I. Zimmermédchen, Stopfer| n, sof. od. n.0.,
5220 T fiir Etage, Lin- Ersthidsshotel, Interlaken i F.. 11. Jull bis Ende August.
ge‘rlnaBJ.BKl;&hF K h od. 5301 © 15. Juni, 20 e Ean i eantin Miltex) E, F, D, I,
so ribourg. ., B.O. . -, Anfang Juli bis Anfang August/Ende’ August.
5221 sof, 40 B., Bade- 5303 Demi-Chef de rang, sof., 80 B., Interlaken Aushilfsstellen 2 eh e e i S
rt, Aargau 5304 Sekretdr, Biropraktikant, sof., 80 B., B.O. — N . | i bis Ende August. v
5222 sof., z 5305 Saalkellner od. Demi-Chef od. Saaitochter, Chef de p — Aiuti e supp 2 Hiltszimmormsdchon, €., O
5223 Chef de parfie, Commis de cuisine, sof., Restaurant, partie, Commis de cuisine od. Commis patissier, Yy n, E., D, F., Ende Juni bis Anfang
Boden ) Anf Juni, 80 B., Graub.
5224 Bufletdamen od. téchter, sof., 80 B., Zentr 5306 Commis de cuisine, sof., 70 B., : 23 Klndumldchon. E, D, F., sofort.
5225 Kellner od. Serviertschter, c“ 5307 Comml;‘de cu(l]lllag,BP-GuIar, "Zim- ;g% Nach 1.~ ' 80 Zirich 24 s P E
mermﬂdchen, Bnnenoc er, n. rdemanger, sof . D., Anfang Juli bi: "
mis de Culsine od. Chef de partie, sof. 40 B., Ki. Solo- 5308 Kassier-Chef de reception, Teiephonistin, Chasseur, T304 kgﬁ:::mgefssol Iu:'ra:; mocr\m %08, Lugano, etaw 9 s Ende August/September/Oktober.
ou” oder Serviertéchter, -
5226 Commis de cuisine, Saaltochter, sof., 70 B., Engadin in, L rant, Basel und Photo werden
5227 Commis u- cuisine, Kellner fir Grili, 1. Juni, 60 B., Saucier, d , Com- 739 Koch, Amng Juni, 100 B., V sofort wsnchlcld au' An'ru- an Stolltnv-'mll"nna SHY,
soo 'St Selothur mis de cuisin. fer, Kiich 7397 sof., kleines Hotel Nﬂhe Basel (061) 3.
Commis de Kichen-Officeburschen, Chefs de rang, Commis dg 7338 Chef de partie, Juni 30 B, 20r
culsine, aoh Weinen Hom Watte 0., Erstklasshotel, Graub. 7399 Casserolier, sof., kieines Hotel, Saetiand

rang, Commis de bar, n
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Hotel Bristol, Bern

sucht in Jahresstellen:

Restaurationstochter

fiir Café-Restaurant
Commis und
Demi-chef de rang
Portier i sanndienst
Stellenantritt sofort oder nach Ubereinkunft. Sehr guter

Verdienst bel freier Kost und Logis im Hause.
Telephon (031) 2 01 01.

Hotel Beau-Site
Zermatt

sucht fiir lange Sommersaison (Anfang Juni bis Ende Sept.):

Oberkellner

(evtl. junger)
Commis de salle
Saaltochter

Gouvernante
Cafetiére

Etagenportier

Bei Zuf Offerten mit
den dblichen Unterlagen sind erbeten an die Dlrektlon

Hotel Adula
Flims-Waldhaus

sucht fiir lange Sommer- und Wintersaison:

Saucier
Commisdecuisine

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an
H. Hotz.

On cherche pour Lausanne

conciérge de nuit

Offre & la direction de I'Hoétel de la Paix, Lausanne.

Zermatt

5!:'::::‘-;'-'6:(0 sucht fiir die kommende Saison, eventuell
Kochin oder Alleinkoch
Zimmerméadchen
Portier
Serviertochter
Buffettochter
Barmaid oder Barman

Offerten an G. Darioli-Graven, Zermatt.

Hotel Schweizerhof, Basel

sucht:

Sekretar(in)
Chef-Saucier
Entremetier
Commis de cuisine
Chef de rang
Commis de rang
Buffetdame

Palace Hotel, St. Moritz

sucht fiir Sommersaison 1964:

Chauffeur (Ausweis Kat. B erforderlich)
Commis de rang
Anfangsserviertochter fir Courrier
Personalkoch

Kochlehrling

Kiichenméddchen
Lingeriemadchen

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Palace Hotel, St.Moritz.

Grand Hotel Kronenhof, Pontresina

sucht fiir Sommersaison:

Economat-Gouvernante

in Jahresstelle

Offerten an L. Gredig.

AG. Hotels Belvedere und Post
Bad Scuol-Tarasp-Vulpera i

sucht fiir lange Sommersaison:

Sekretar(in)
Etagengouvernante
Gouvernante-Tournante
Chef de partie

Commis de cuisine
Demi-Chef de rang
Commis de rang

Offerten mit Zeugnisabschriften, Photo und Lohnanspriichen an Dir. Hugo Ferr,
Hotels Belvedere und Post, Scuol-Tarasp-Vulpera, erbeten.

Saalpraktikant(in)
”':?.;msnh 2 vorvollkommnen. Eintit 18" ducn

Haus- und

Officeméadchen

Hoher Lohn, geregelte Freizeit.

Bahnhofbuffet, Les Avants ob Montreux.
Telephon (021) 61 23 99.

Das Hotel National-Bellevue
in Zermatt

sucht auf kommende Sommersaison 1964

Entremetier

Chef de rang
Restaurationstochter
Barmaid

Buffetdame
Zimmermédchen

Fiir das bedi I htigte Personal wird fester

Wir suchen per sofort oder nach
Obereinkunft:

Commis de cuisine
2 Buffettochter

2 Zimmermidchen
2 Saaltéchter

Rotissevie Raben

HOTEL RABEN BEIM RATHAUS
LUZERN TELEPHON 041/20734

ht fiir

Hotel Monte Rosa (0 Betten)
Zermatt

und W fiir das

Kijchenz;;f

Bevorlugt wird Bewerber, der Wert auf Dauerstelle legt.
Voll dige Offerten mit Z isabschriften und Photo an die Direktion.

Hotel Euler, Basel

sucht in Jahresstellen:

Zimmermadchen

(auch Anféngerin)

Commis de rang

Eintritt per sofort oder nach Ubereinkunft. Offerten mit Unterlagen an die
Direktion.

Neueroffnung
Hotel Muralto au Lac, Locarno TI

144 Betten, Grill-Room, direkt am See

Wir suchen fiir sofortigen Eintritt oder nach Ubereinkunft in Jahresstellen:

Chef de rang
Commis de rang
Telephonist(in)
Chasseurs
Kiichenburschen
Hausmechaniker

Offerten mit den iiblichen Unterlagen an die Direktion, Hotel Muralto au Lac,
Locarno Tl.

Restaurant, Tearoom u. Confiserie
SCHUH ¢ INTERLAKEN

sucht noch fiir die S : (evtl. in

Eintritt sofort oder nach Ubereinkunft

Gardemanger
Entremetier oder Tournant
Commis de cuisine

Tearoomtochter
Restaurationskellner

Buffettochter
Anfangsbuffettochter

Offerten mit den liblichen Unterlagen sind erbeten an Familie F. Beutler, Propr.

Wir suchen zu baldigem Eintritt in neu eingerichtete, helle Kiiche

Koch (Gardemanger)

Gutbezahlte Jahresstelle. Offerten an Hotel Bahnhof, Frauenfeld.
Telephon (054) 720 51.

Offerten mit Zeugniskopien und Lichtbild sind an die Direktion des Hotel Nahonal-
Bellevue zu richten.

Hotel Albana, Weggis

(100 Betten) Vierwaldstittersee

sucht ab sofort oder nach Ubereinkunft im Verlaufe des Monats Juni:

lll sekretarin sprachenkundig

Offerten mit Zeugnisk Photo und Gehal

Familie Wolf.

pruch erbeten an

Genfersee

Wir suchen per sofort (Jahresstellen):

. Chef de rang
Demi-chef de rang
Aide-Gouvernante
Office-Hausbursche

Offerten erbeten an Ch. Rust, Hostellerie de Caux, Caux ob Montreux. Tel. (021) 615625.
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Elite Hotel, Thun

. (1.Rang)

sucht in Saison- oder Jahresstellen:

Zimmermadchen
Restaurationstochter
Alleinkellner

Commis de rang
Chasseur

Wascherin
Officebursche
(-méadchen)

Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Angabe der Gehalts-
anspriiche sind erbeten an die Direktion.

Post-Hotel, Arosa

sucht fiir Sommersaison (ca. Mitte Juni):

Commis de cuisine
Buffettochter
Saaltochter
Chasseur

Offerten an Hermann J.Hobi, Post Hotel, Arosa.

Hotel Fiirigen, Fiirigen

Vierwaldstiittersee, sucht fiir lange Sommersaison:

Zimmermadchen
I. Saaltochter
( tra

ice im i )
Restaurationstochteroder-kellner
Saaltochter

Commis de salle

Eintritt 1. Halfte Juni oder nach Ubereinkunft. Wir erbitten Ihre
handgeschriebene Offerte mit Unterlagen.

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft:

2 Saalkellner
Zimmermadchen
Hilfslingére

Offerten mit Zeugniskopien und Foto an Hotel Hess,
Engelberg.

Gesucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft:

Commis de cuisine
Buffettochter

Lingére

Kellerbursche

(Caviste, Deutsch oder Franzésisch sprechend)

Offerten sind erbeten an Sporting Restaurants, Biel.
Telephon _(032).3 82.44.

Important Hétel
sur le Lac Léman

ouvert toute I'année, cherche:

cuisine:
chefs de partie
commis de cuisine
garcon et fille de cuisine
argentier-casserolier

étages:
téléphoniste
portier d’'étages
femme de chambre tournante
aide-femme de chambre

restaurant:

demi-chef de rang
commis de rang

Eﬂ?rén de suite ou & convenir. Priére de s’adresser sous
chiffre HL 1024 & I'Hétel-Revue, Bale 2, ou de téléphoner
au (021) 61 38 02, interne 1.

Hotel Schwarzsee ob Zermatt

sucht fiir die Sommersaison
(evtl. auch fiir Wintersaison 1964/65):

Chef(-Saucier) gutbezahlt

. Buffetdame
Serviertochter sprachgewandt
Servierpraktikantin
Kiichen- und Officepersonal

Offerten sind erbeten an die Direktion des Hotels Schwarzsee ob Zermatt.

Grand Hotel Kronenhof, Pontresina

sucht fiir Sommersaison:

Zimmermadchen
Hilfszimmermadchen

Offerten an L. Gredig.

Grand Hotel Vereina, Klosters

sucht auf de S saison Juni bis S b
Officegouvernante Chef Saucier
Buffettochter Demi-Chef Gardemanger

Kaffeekochin
Bar-Hallentochter

Demi-Chefs de rang
Etagenportier

Restaurationstochter Zimmermaiadchen
(fur Dancing-Restaurant)
Offerten an die Direktion erbeten.
Fur unser r iertes Spezialitéten-Re: ant suchen wir

mit Eintritt nach Obereinkunft per August/September

Chef de service-
Oberkellner

dli de Ber nisse.

Wir scha gute Zi arbeit, und gr

Wir erwarten Or | Zuverld und dem Mitarbeiterstab ein

autoritdrer Vorgesetzter.

Wir bieten den Leistungen entsprechende Entldhnung, geregelte Arbeitszeit und
Arbeitsat ére.

Wir ersuchen um lhre schriftliche Offerte an M. Stalder, Alfa- Hotel, Basel-Birsfelden

hotel restaurant

biel-bierne

sucht per sofort:

Buffetburschen
Kiichenburschen
Zimmerméadchen-Lingeriehilfe

Unterkunft vorhanden. Offerten erbitten wir an die Direktion. Telephon (032) 3 77 61.

G ht fiir S (evtl. in Jahr )

Buffetdame-Gouvernante
Commis de cuisine
Buffettochter . anfingerin)
Zimmer- oder
Anfangszimmerméadchen
Lingére oder Lingeriemadchen

Eintritt sofort oder nach Vereinbarung. Offerten erbeten an

Berghaus Jungfraujoch

Telephon (036) 3 42 91.

Hotel Baur au Lac
Zurich

sucht auf Ende S oder nach U

l. Officegouvernante

zur selbstindigen Fiihrung von Office und Economat (Anlernen, Uber-
h und Or isation der Arbeitsplé I Posten mit ge-
regelter Arbeitszeit. Dauerstelle. Offerten sind an die Direktion zu richten.

Gesucht in erstklassige Dancing-Bar

Barlehrtochter

Gelegenheit, den Barmaidberuf griindlich zu erlernen. Eintritt sofort nach
Ubereinkunft. Junge, gutprésentierende, seriése Bewerberinnen mit guten
Umgangsformen sind gebeten, ausfiihrliche Offerten einzureichen unter
Chiffre BL 1159 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Kongresshaus, Ziirich

sucht zu baldigem Eintritt

eine tiichtige, energische
Office-Kiichen-Gouvernante
Buffettochter
Buffet-Anfangerin
Barpraktikantin
Oberkellner fiir unser Restaurant

I. Lingére-Stopferin
Weissnaherin eutsch sprechend)

félligst Offerten mit Z Photo und Angabe
der Gehaltsanspriiche sind erbeten an das Personalbiiro.

Angenehme Jahresstelle in Basel

Wir suchen per sofort eine tichtige, Deutsch spre-
chende

Buffettochter

und eine freundliche, fachkundige

Serviertochter

Offerten erbeten an G.Casanova-Mohr,
Basel 15.

Postfach,

Wir suchen fiir unsern viel i i Betrieb (Hotel,
Buffet, Grill und Saal) einen gutausgewiesenen

Kiichenchef mit Aide

Guter Organisator. Bei Eignung besteht die M8glichkeit, den finanziell sehr
interessanten Betrieb zu {ibernehmen.

Offerten unter Chiffre KA 1183 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Seerestaurant, Rorschach SG

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft:

Chef de partie
Commis de cuisine

Sehr guter Verdienst zugesichert. Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind erbete
an die Direktion. Telephon (071) 41 55 66,
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GSTAAD-PALACE

cherche pour la saison d'été:

Loge:
vendeuse au kiosk

Office:
gouvernante d’office

Restaurant:
chefs de rang
demi-chefs de rang
commis de rang

Cuisine:
chef entremetier
chef tournant

Etages:
aides femmes
de chambre

Faire offre compléte avec certificats et photo a la Direction Palace Hétel, Gstaad

Wir suchen per sofort oder nach Obereinkunft

Chef de partie

Chef Gardemanger

Commis de cuisine
Restaurationskellner
Serviertochter

Buffetdame

Kellerbursche (cantiniere)

Office- und Kiichenburschen

Wir bieten sehr gute Verdienstméglichkeiten. Grossziigige Arbeits- und

I Per Ifursorge, Pensi

Freizeitr

Offerten erbeten an Gebr. Pauli, Bahnhofbuffet SBB, Aarau.
Telephon (064) 256 21.

Gesucht nach St. Moritz

fiir die Sommer- wie auch fiir lange Wintersaison 1964/65 in guthonorierte Positionen:

Etagengouvernante

Etagenportiers und Hilfsportiers
Zimmermadchen und Hilfszimmerméadchen

Chefs de rang und Demi-chefs
Commis de rang und Stagiaires

Chasseur-Telephonist sprachenkundig
Kondukteur-Hallentournant sprachenkundig, mit Fahrbewilligung B
Nachtportier solid, sprachenkundig

Chasseurs

Hilfskaffeekochin-Economatgehilfin
Personalserviertochter (auch Anfingerin)

Officemaddchen und -burschen
Kiichenmiddchen und -burschen
Hausmadchen und -burschen

Lingeriemdadchen, Mangemadchen, Wascherin

Sekretirin fiir Journal und Il. Kasse

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel Du Lac.

Auslindische Botschaft in Bern

sucht erstklassigen

Butler Herrschaftsdiener)

bestausgewiesenen

Kiichenchef

tichtigen

Kiichenburschen

Englisch sprechende Bewerber mit sehr guten Berufsaushildungen,
die Interesse an einer Dauerstelle in grosserer Privat-Residenz haben,
senden vollstandige Offerten unter Chiffre S 11660 an Publicitas Bern.

Seiler Hotels, Zermatt

Gesucht fiir die Sommersaison:

Seilerhaus
Commis de cuisine

Ferner fir die
verschiedenen Hauser

Hotel Victoria

Saucier
Entremetier

Nachtportier

Demi-Chefs de rang
Commis de rang
Serviertochter .
Saal- und Hallentéchter
Kiichen- und Economat-
gouvernanten

Commis de cuisine

Offerten mit Zeugniskopien und Photos erbeten . .
Kiichenhilfspersonal

an das Zentralbiro od. die betreffenden Hotels.

TESSIN

Locarno
Hotel Muralto

Erstklasshaus, direkt am See

Ascona
Hotel Al Porto

direkt am See

Wir suchen fiir unsere Betriebe:

2 |. Buffetdamen

die ihren Beruf von Grund auf kennen, an sauberes und flinkes Arbeiten in einem sehr lebhaften Betrieb gewshnt

2 Buffettochter

die Freude daran hitten, ihre Kenntnisse zu erweitern oder sofern es sich um Anféngerinnen handelt, diesen
schoénen, verantwortungsvollen Beruf zu erlernen.

Fiir Kiiche und Office benétigen wir:

2 bis 3 tiichtige
Kiichenburschen/Officemadchen

Wenn es lhnen Freude bereitet, in einem Team mitzuarbeiten und eine Jahresstelle anzutreten wiinschen, dann
wenden Sie sich mit den iiblichen Unterlagen an die Direktion der Hotels Al Porto, Ascona, oder Hotel Muralto
au Lac, Locarno.

Ring-Hotel-Finanz AG., Basel

mit Hotels in

Schweiz: Lago di Lugano, Bissone Osterreich: Kitzbiihel
Engelberg Wien

Spanien: Salou Israel : Tel Aviv
La Torre Caesarea

sucht fiir die Neu-Er6ffnung von Engelberg

(Eintritt 1. Juli 1964)

Saucier Chefs de rang
Gardemanger Demi-chefs
Entremetier Commis de rang
Patissier Barmaid
Commis de cuisine Chasseur
Kellerbursche (mit Fahrbewilligung)
Kiichenmidchen Hausbursche
Kiichenbursche

Bei gegenseitiger Zufriedenheit kann selbstverstandlich Wintersaison in Engelberg oder Kitzbiihel zugesichert
werden. Gleich anschliessend an die Wintersaison wére ein Engagement fiir Ring Hotel, Lago di Lugano,
Bissone, méglich. Offerten sind zu richten an W. Hediger, Ring Hotel, Engelberg.

UN

RESTAURANT - BAR - CAFETERIA

Palais de I’0O.N.U., Genéve

cherche

commis de cuisine
commis patissier

Horaire avantageusement réglé. Entrée de suite ou & convenir. Les offres complétes sont & adresser
a la Direction des Restaurants du Palais de I'ONU, Genéve.
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Carlton Elite Hotel
Ziirich

Bahnhofstrasse 41

Wir -suchen zum baldigen Eintritt in gute Jahresstellen:

Kaltmamsell
Buffetdame
Buffettochter
Magaziner fiir Keller
Commis de rang

Senden Sie bitte Offerte mit Photo und Zeugniskopien, oder

rufen Sie an: W. Studer, Direktor, Carlton Elite Hotel, Zirich,
Telephon (051) 23 66 36.

Gesucht per sofort:

Biirofrdulein

fir i ine Blroarbeiten

und Kontrollen

Buﬁetdame

fiir i evtl. D.

Koch

Ferienablésung

nette Tochter fiir Express-Café

Zimmermadchen
sprachenkundig

Rechter Lohn, gute Behandlung und geregelte Arbeits- und Frei-
zeit zugesichert. Offerten mit Anspriichen, hoto an

GrandHotel Europe,Luzern

sucht zu sofortigem Eintritt, mit Saisondauer bis Ende Oktober
und sehr gutem Verdienst:

Offerten
richten.

l.Lingeriegouvernante

evtl. Lingére

Chasseur (engl. kenntnisse)
Kiichenbursche
Office-Lingerie-Kiichenmédchen

mit Photo und Zeugniskopien sind an die Direktion zu

Club-Hotel, Biel

Telephon (032) 27374

sucht:

Commis de cuisine
guter Verdienst

Serviertochter oder Kellner
neues Restaurant Louis XV.

Lingerieméddchen
Kiichenbursche oder -médchen

Hotel Gletschergarten
Grindelwald

sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft:

Alleinkoch oder Kochin
Hilfskochin

Telephon (036) 32721,

Hotel Volkshaus, Bern. Telephon (031) 38591, ab 1. Juni 222976.

Alleinnsekretarin

Hotel Kreuz, Balsthal

sucht in gutbezahlte Jahresstelle

fir samtliche vorkommenden Biiroarbeiten, wenn még-
lich mit Eintrittnach O
A Arbeitsklil mit Freizeit.

Offerten an E. Bader-Grieder. Telephon (062) 274 12.

Hausbursche-Alleinportier

Lugano

Gesucht auf sofort in Haus mit 50 Betten

(tichtig, sprachenkundig: Deutsch und Franzdsisch)

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel Helvetia,
Lugano-Castagnola. Telephon (091) 2 43 13.

Allein-Patissier
Commis de cuisine

Hotel Edelweiss, Miirren
(Berner Oberland)

sucht fiir Sommersaison (15. Juni bis 15. September):

Offerten an die Direktion.

Wir suchen einen tiichtigen

Chef de service

Guter Verkéufer. Erfahrung im Bar-Dancing-Betrieb er-
wilnscht. Schriftliche Offerten mit Unterlagen sind zu
richten an die Direktion Kursaal Locarno.

Télé-Restaurant

rue Cité 3, André Curchod

cherche en vue de ses nouvelles ouvertures a
Geneve, Café-Snack bar et Cafeteria

gérants

Couples de préférence ayant garantie finan-
ciére

directeurs
gouvernantes

Bonne connaissance du métier et références
sont désirées. Faire offres avec photos et
curriculum vitae.

Au Rendez-vous, Grindelwald
Restaurant, Tea-Room

sucht zu baldigem Eintritt:

Buffettochter
Buffetanfingerin
oder Lehrtochter

Kost und Logis im Hause, guter Lohn und geregelte
f

Soem

Hétel

BE

Neuchatel

cherche pour entrée immédiate, places a I'année:

maitre d’hétel-chef de service
pour le snack-bar-terrasse

chef de partie tournant
Commis cuisinier
femme de chambre

portier tournant
(connaissance des langues exigées)

nettoyeur-argentier

Faire offre avec références et prétentions de salaire a la Direction.

Hotel Hirschen, Meiringen

sucht fiir oder nach U

-Serviertochter
Saaltochter

Sehr schoner Verdienst. Lange Sommersaison, auch
Jahresstelle. Angenehmes Dienstverhiltnis. Offerten
erbeten an E. Thoni. Telephon (036) 518 12.

Hotel Christiania, Zermatt

und

sucht fiir

Kiichenchef

Bewerber, der Wer( auf Dauerstelle legt, wird bevorzugt.
Offerten mit tichen an
die Direktion. Telephon (028) 771 63.

Freizeit. Offerten gefl. mit Bild an Fritz K
Restaurant Tea-Room «Au Rendez-vous»,
wald B.O. Telephon (036) 321 81.

Grmdel-

Hotel und Restaurant Volkshaus
Luzern
sucht:

Kiichenchef
Commis de cuisine

Eintritt sofort oder nach Ubereinkunft. Offerten sind
erbeten an A. Bollinger, Président der Volkshaus-
genossenschaft, Margritenweg 5, Luzern.

Brunnen am See
Hotel Garni und Café
Restaurant Schmid

sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft:

Offerten

Buffettochter, evtl. Anfingerin
Zimmermaéadchenhilfe

Restaurationstochter
(sprachenkundig)

Serviertochter

fiir Tea-Room, evtl. Anfingerin

mit den dblichen Unterlagen und Angaben der Gehalts-

anspriiche an C. Hackl-Schmid, Brunnen (Vierwaldstéttersee).
Telephon (043) 918 82.

Par suite de la démission (pour raison de santé) de la

Hotel Bel-Alp, Crans-sur-Sierre

cherche pour la saison d'été:

fille de salle
ou garcgon de salle
femme de chambre

Faire ofires avec copies de certificats et photos & la
Direction.

Hotel Béren
Ostermundigen (Bern)

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft

Buffethilfe

(Tochter oder Bursche)

Es handelt sich um einen interessanten Posten am Ge-
tranke» und Speisebuﬁe( verbunden mit der Reception

Arbenslelt schones Zimmer im Hause. Lohn nach
Obereinkunit. Perfekt Deulsch sprechend Bedingung.
Offerten an Hotel Bére: bei Bern.

Offerten sind mit
die Direktion erbeten.

Carlton Hotel, St. Moritz

sucht fiir die kommende Sommersaison (anfangs Juni bis an.
fangs September 1964):

Saucier
Kaltmamsell

Economatgouvernante

Kontrolleure-, euse
Etagenportier
Personalzimmermédchen

Restaurationstochter
(Schwimmbad-Restaurant)

Demi-Chefs de rang
Commis de rang
Personalserviertochter
Tennisbursche

Foto und lchen an

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft:

Saaltochter

Saalkellner
Kiichenmadchen
oder -bursche

Offerten an Badhotel Schweizerhof, Baden.
Telephon (056) 2 72 27.

Hotel Storchen, Schéonenwerd SO

sucht in Jahresstellen, per sofort:

Commis de cuisine
Buffettochter
Kellner

oder Serviertochter

Offerten sind zu richten an Herrn R. Dénni,
Hotel Storchen.

Motel Mezzovico

bei Lugano, 120 Betten, Bar, Schwimmbad

sucht zum Eintritt fiir

Barmaid

2 Dames de buffet
Commis de cuisine
Demi-Chef

2 Plongeurs
Jardinier

Schriftliche Offerten mit Zeugnissen und Photo an Motel Mezzo-
vico, Mezzovico-Vira Tl. Telephon (091) 9 83 64.

Telephon (031) 6550 47.

Confiserie Tea-Room Hauser
St. Moritz

sucht: jiingere, nette

Ladentochter

mit Sprachenkenntnissen, Eintritt anfangs Juni oder
nach Obereinkunft

nette

titulaire, la Maison de retraite du Jura, a
cherche une

directrice

La préférence sera donnée a une personne ayant fait des
études d'infirmiére. Entrée immédiate ou a convenir.
Priére d'adresser les offres, avec curriculum vitae, au
vice-président du Comité de direction, M. Oscar Magnin,
architecte, a Orbe VD.

Gesucht wird per sofort oder nach Ubereinkunft

Alleinkoch

in Passantenrestaurant. Leichte Stelle, da gutes Per-
sonal wie Hilfskdchin und Plongeur vorhanden sind.
Vorziigliche Bedingungen, eigenes Zimmer. Oﬁerten

SG

Serviertochter

(Schweizerin), Eintritt ca. 1. Juli 1964

Kost im Hause. Logis im Personalhaus.

Hotel Alpina, Parpan GR

Gesucht fiir die Sommersaison:

Chef-Koch /Alleinkoch oder
Chef-Kochin/Alleinkéchin

Neuzeitlich eingerichtete Kiiche, gute Ar

Bahnhofbuffet SBB St.Gallen
o) ? sucht |
i ‘

Commis
de cuisine
Offerten an

Hans Kaiser-Schuller.
> Telephon (071) 22 56 61.

Gesucht: gutprasentierende

Barmaid

in Erstklassbar in Zirich

Kellner
Serviertochter

3, Ziirich-E

Bar Escale,
Telephon (051) 23 92 55.

gen und gute Entldhnung. Ulrich Schumacher, Parpan.
Telephon (081) 4 31 84.

bitte an Restaurant Brauerei Burth, Li

Gesucht wird

Serviertochter

in gutes Speiserestaurantim Zentrum der Stadt Zug.
Eintritt nach Obereinkunft. Guter Verdienst, geregelte
Arbeitszeit. Offerten unter Chiffre SG 2843 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Restaurant Bavaria

49, rue du Rhéne, Genéve, cherche:

une dame de buffet
une sommeliére

Place & I'année, nourri et logé. Téléphone (022) 24 09 68.

Wir suchen:

Restaurationskellner

(sprachenkundig)

Chef de partie
Commis de cuisine

Angenehmes Arbeitsklima, geregelte Arbeitszeit und
gute Entlshnung. Offerten mit Zeugnisabschriften und
Foto sind erbeten an F. Maurer, Grossrestaurant Zeug-
hauskeller, Ziirich 1.
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Hotel Hecht, St.Gallen

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft:

Restaurationstochter
Restaurationskellner
Zimmermadchen
Etagenportier
Kiichenbursche
Officemadchen

Angenehmes Arbeitsklima. Sehr guter Ver-
dienst. Zeitgemasse Sozialleistungen. Offerten
an G. Marugg, Hotel Hecht, St.Gallen.
Telephon (071) 22 65 02.

Parkhotel, Weggis

sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft

Commis de rang

Offerten an H. Giinther, Parkhotel, Wegais.

Gesucht nach St.Moritz

Hotel Caspar,Badrutt .

Alleinkoch oder Kéchin
Etagenportier sprachenkundig
Hilfsportier

Chef de rang

2 Demi-Chefs

Gesucht fiilr Sommersaison:

Saaltochter
Saalpraktikantin
Kiichenburschen

Offerten an Hotel Schweizerhof, Wengen B.O., Tel. (036) 34671.

Grand Hétel, Lavey-les-Bains VD

cherche pour entrée immédiate ou date a convenir:

commis-patissier
garcon ou fille de salle

Saison mai a octobre. Faire offres avec copies de cer-
tificats et photos a la direction ou téléphoner au (025)

Hoétel Victoria, Villars-sur-Ollon
Saison d'été et d'hiver

cherche pour entrée 15/20 juin 1964 ou a convenir

saucier

Bon salaire pour collaborateur qualifié. Priére de faire
offre avec copies de certificats a la direction.

HIRSCHENBETRIEBE
SNACK LUZERN CACADOU

GRILL ST.PAULI
Wir suchen tiichtigen, gut prisentierenden
Fachmann (Barman)

als

Chef de service

(far unsere diversen Lokalitaten)

Verlangt werden deutsche, englische, franzésische und

italienische Sprachkenntnisse.
Ausseres, gute L

men.

K zwecks Frei unseres
Grillchefs.

Geboten wird L il 1 (Far

soliden Angestellten gute Existenz.)

Offerten mit Originalzeugnissen und Photo an die Di-
rektion.

Kiichenchef

gesucht fir Grossrestaurant in Basel. Hoher Lohn.
Offerten unter Chiffre KF 1179 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Grand Hotel Kronenhof
Pontresina

sucht fiir Sommersaison:

Conducteur-Chauffeur
Barman
Restaurationstochter

fiir Biindnerstuben (a la carte-kundig)

Offerten an L. Gredig.

Hotel-Terrassen-Restaurant

des Alpes, Luzern

sucht:
Commis de cuisine
Restaurationstochter
Etagenportier

Offerten an die Direktion. Telephon (041) 2 58 25.

ht jiingere,

Leiterin-Gouvernante

zur Fihrung eines Berghotel-Restaurants im Berner Oberland. Eintritt per
sofort oder nach Vereinbarung. Offerten mit Zeugniskopien und Gehalts-
anspriichen erbeten unter Chiffre LG 1201 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel Gornergrat, Zermatt

130 Betten, sucht fiir die kommende Sommersaison, Eintritt nach Uber-
einkunft

Nachtportier
Kellner - )

Offerten erbeten an die Direktion.

s

GRAND HOTEL KURHAUS Gl’and-HOtel
Kurhaus, St. Moritz

sucht fiir Sommersaison und bei Eignung lange Wintersaison:

Zimmermadchen
Nachtportier
Etagenportier
Demi-Chef de rang
Patissier

Chef de partie
Kaffeekoch (-kdchin)

(wird angelernt)

Offerten sind erbeten an K. llli-Werner, Dir.

Welcher

Berufsmann

der auch etwas von der Kiiche versteht, hiitte Interesse, als Hilfe des
Patrons in einem mittleren R i ieb einen Vert
posten zu bekleiden ? Eventuell auch mit Frau, als Buffetdame sowie zur
allgemeinen Mithilfe. Eintritt nach Ubereinkunft.

Offerten unter Chiffre WB 1204 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Schlosshotel
Brestenberg

Seengen (Hallwilersee, Aargau)

sucht per sofort:

Chef de rang
Commis de rang
Lingerieméddchen
Lingére

Pottier
Zimmerméadchen

L4 |

Offerten mit den iiblichen Unterlagen an die Di
Seengen AG.

g,

Restaurant Steinbock, Grindelwald

(Familie Boss-Fischer)

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft:

2 junge Kochinnen oder Koche

Guter Lohn, geregelte Freizeit, familidre Behandlung.

Wir suchen fiir vielseiti Betrieb (
Restaurant Frangais, Bankettséle, Snackbar, Tea-Room)

Il. Chef de service

von dem wir wiinschen:
Aust

gri

sich den W
Foi

ten, Féd
Kindaahatt

in allen
einer sehr ver

tigen in den
sich in einem Team einzuordnen
und das Servicepersonal sicher zu fiihren und zu instruieren,

persénliche Initiative, Or i I h i
freundliche Umgangsformen.

Alter etwa 30 Jahren .
Eintritt 1. Juli 1964 oder nach Ubereinkunft.

Bei Eignung Dauerstelle mit fortschrittlichen Bedingungen, den Lei-
stungen entsprechende Honorierung, eigene Pensionskasse.

Offerte mit vollstdndigen Unterlagen an Armin Stréssle, Derby Hotel,
Wi SG.

Strandhotel Belvédére, Spiez

sucht in gutbezahlte Dauerstellung:

Buffetdame
Buffetlehrtochter
Restaurations-/Saaltochter
Servicepraktikantin

Offerten an die Direktion.

Spezialititen-Restaurant

sucht erstklassigen biel-bierrne
Klichenchef

(Alter 28 bis 40 Jahre). Ausser hervorrag F t
wir vom Bewerber, dass er Or isati lent und geniig

keit besitzt, um unserem Kiichenteam in jeglicher Hinsicht als Leiter vor-
zustehen.

d Per -

Wir bieten: modernst eingerichtete Kiiche, geregelte Arbeits- und Freizeit,
gute Salarierung.

lhre Offerte mit Lebenslauf, Zeugniskopien und Photo erbitten wir an die
Direktion.




Selte 18 Hotel-Revue 28. Mai 1964 Nr. 22

Central-Sporthotel, Davos

sucht fiir kommende Sommer- und Wintersaison folgendes Per-
sonal ab 1. Juni 1964:

Nachtportier
Etagenportier
Zimmermadchen

Kaffeekdchin
Officegouvernante
Economatgouvernante

Restaurationstéchter

Kellner
(auch Praktikanten)

Buffettéchter oder -burschen
Kellnerburschen

Offerten an die Direktion.

Wir suchen fiir unseren Zweisaisonbetrieb, Eintritt ca. an-
fangs Juni, evtl. spiiter, bis Ende September:

Patissier

Chef de rang

(tranchier- und flambierkundig)
Demi-chef
Commis de rang

Sekretar-Kassier

(Anker-Buchungsmaschine)
Zimmermadchen

Il. Lingere-Glatterin
Lingeriemadchen

Kiichenmédchen

Bei Zufriedenheit lange Wintersaison zugesichert. Offerten mit
Gehaltsanspriichen, Zeugnissen und Photo sind erbeten an das

Hotel Calonder, St.Moritz

Hotel Royal St. Georges
Interlaken

sucht:

Chef de rang
Demi-Chef de rang
Commis de rang

Hotel Kurhaus
Sorenberg LU

sucht fiir sofort:

Serviertochter oder -kellner
Commis de cuisine
Kiichenbursche
Zimmermddchen
Hausbursche

Rechter Lohn. Offerten erbeten an Familie Fritz Balsiger.

Hotel Bernerhof, Wengen B.O.

sucht in Saison- oder Jahresstellen:

2 Restaurationstochter

(sprachenkundig)

Commis de cuisine

Eintritt nach Obereinkunft. Offerten mit Zeugnisabschrif-
ten und Photo sind erbeten an Heinz Perler, Bernerhof,
Wengen B.O.

Hotel-Restaurant Ziircherhof
Locarno
sucht:

Commis de cuisine
Restaurationskeliner

Offerten mit Photo und Zeugnisabschriften erbeten an
die Direktion.

M@ EL

(70 Betten) sucht fiir

Motel-Restaurant
bei Luzern

(evtl.

Commis de cuisine
evtl. Kéchin
Buffettochter
Portier-Hausbursche

Offerten erbeten an A.Konrad, Motel-Restaurant Luzern-Siid,
Kriens LU.

Wir suchen nach Frauenfeld
in neu zu eréffnendes Restaurant

(Neubau mit ca. 80 Platzen, Alkohol) an guter Durch-
gangslage, bestens ausgewiesenen

Koch evtl. Kéchin
oder Koch-Ehepaar

Modernste neue Kiicheneinrichtung mit allem Komfort.
A erfolgt im Freizeit
und Ferien. Bei Eignung Dauerstelle mit Umsatzprovision
und Anschluss an Pensionskasse. Zimmer oder Woh-
nung kann im Hause zur Verfiigung gestellt werden.
Anfragen erbeten an Postfach 183, Ziirich 30.

Hotel Seiler au lac
Bonigen-Interlaken

Gesucht fiir baldigen Eintritt bis Oktober:

Entremetier
Commis de cuisine

Hotel Central am See

Weggis

sucht fiir Saison bis Ende Oktober 1964:
Alleinportier (sehr guter Verdienst)

Saaltochter (evti. Anfangerin)
Kiichenbursche

Eintritt sofort oder nach Obereinkunft.

Gesucht tiichtigen

Commis de cuisine

Eintritt nach Obereinkunft. Offerten an Hotel Stadthof-
Post, Ziirich 1.

Hotel mittlerer Grosse
im Oberengadin
sucht fiir die Sommersaison, Anfang Juni bis Ende
September:
I. Saaltochter oder -kellner
Saaltochter oder -kellner
(auch Anfénger)

Restaurationstochter oder -kellner
fiir Bindnerstibli (selbstandig)

Tichtige Bewerber wollen sich, mit Beilage von Photo
und Zeugnisabschriften, an die Direktion des Hotels
Concordia, Zuoz GR, wenden.

Gesucht aufmerksame, freundliche

Serviertochter

Hotel Saratz, Pontresina

sucht fiir Sommersaison, Eintritt Anfang Juni:

Officegouvernante
Telephonist
Konducteur
Commis de bar
Chef Entremetier
Gardemanger

Offerten mit Photo und Zeugniskopien erbeten an G. P. Saratz,
Hotel Saratz, Pontresina GR.

LUGANO

Gesucht auf Anfang Juni (Saison bis Ende Oktober):

Alleinportier

(Deutsch und dsisch)

2 Saalt&chter‘

(Deutsch u.

2 Zimmermadchen

(Deutsch u. Fr

pr

Tournante

fiir Saal und Zimmer (Ruhetagablésung)
dig (Deutsch und F isch)

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel Helvetia, Lugano-
Castagnola. Telephon (091) 243 13.

Hotel Raetia, Arosa

sucht fiir Sommersaison ab ca. 1. Juli:

Commis de cuisine
Saaltochter
Restaurationstochter
Saallehrtochter
Zimmermadchen
Anfangszimmermadchen
Etagenportier

Chasseur

Bei Zufriedenheit Vorrang fiir Winterengagement. Offerten sind
zu richten an Familie M. Hasler-Hofer, Hotel Raetia, Arosa.

Gesucht per sofort:

Chef de partie

Kiichenchef

Offerten an Hotel Oberland, Beatenberg B.O. Tele-
phon (036) 3 02 31.

in Tea-R A
Arbeitsklima. Guter Verdienst. Schénes Zimmer im
Hause. Offerten erbeten an

Hotel Haller, Lenzburg

Hotel Adler, Grindelwald

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft

Allein-Patissier

Spezialitatenrestaurant
im Zentrum der Stadt Bern

sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft:
tiichtigen
Koch sowie
Buffetdame oder
Buffettochter

Gute Entlshnung und geregelte Arbeitszeit. Bitte Offerten
an E. Scheitlin, Restaurant Della Casa, Bern, Schau-

Sehr gut bezahlter Posten. Lange Sommer- und platzgasse 16. Telephon (031) 2 21 42.
i i Offerten mit i i an die
Direktion.
Grande entreprise Ire classe, au bord
du Léman
zermatt cherche pour de suite ou a convenir:

Hotel-Bar-Café sucht fiir die kommende Saison, eventuell
Jahresstellen:

Kochin oder Alleinkoch
Zimmermadchen
Portier

Serviertochter
Buffettochter

Barmaid oder Barman

Offerten an G. Darioli-Graven, Zermatt.

commis de cuisine

apprenti de cuisine

aide au service de la lingerie

aide-repasseuse

femme de chambre

aide-jardinier
Places & I'année bien rétribuées, conditions sociales de tout
premier ordre. Offres avec certificats adresser & la Direction

administrative, Les Rives de Prangins, Prangins VD. Téléphone
(022) 968 51.

Hotel Seehof, Arosa

sucht:

Oberkellner oder Chef de service
fiir Saal und Bar

Saaltochter

Saalkellner

Commis de cuisine

Patissier

Chasseur-Portier
Kiichenburschen
Kiichenmadchen
Lingeriemadchen

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an A. Caduff-Birkmaier,

Posthotel Rossli, Gstaad

sucht:

Chef de partie

Commis de cuisine

Saaltochter oder -kellner
Anfangssaaltochter oder -kellner

Saison- oder Jahresstellen. Offerten an Fam. M. Widmer-Ammon.

T

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft:

Chef-Gardemanger
Commis de cuisine
Restaurationstochter
Kochlehrling

Offerten sind zu richten an E. und B. Leu-Waldis, Hotel Walhalla,
St.Gallen. Telephon (071) 22 29 22.

Wir suchen auf 1. oder 15. Juni 1964:

Restaurationstochter
Officeméadchen
Hausbursche

Sehr guter Verdienst wird uﬁerlen: Oﬁgrten erbeten an

Familie ) ‘engen
(Berner Oberland).

Gesucht

Restaurationstochter
oder -kellner

(Deutsch, Franzésisch)

Offerten an Restaurant Aarhof, Olten.

Cherchons pour Zermatt

affaire trés

personne ou couple

trés capable, ayant de I'expérience, connaissant les
langues, pouvant prendre I'entiére responsabilité pour
I'exploitation d'un Grill, Bar et Café. Place a I'année.
Faire offres sous chifire EG 2829 a I'Hatel-Revue, Béle 2.

Fiir die Fiihrung eines Hotels (80 Betten) mit Restau-
rant in Thusis

Gerant(in)

gesucht. Geboten wird Jahresstelle mit Angestellten-
versicherung. Eintritt nach Vereinbarung. Gutausge-
wiesene, ver irdige Bewerber(innen), unver-
heiratet, die in der Lage sind, das Hotel mit Fachkenntnis
und persénlichem Einsatz zu fihren, sind gebeten, iire
Offerte mit allen iblichen Unterlagen zu richten untef
Chifire K 9388 Ch an Publicitas, Chur.
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Hotel am Genfersee

(60 Betten)

sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft:

Sekretéarin

(sprachenkundig) fiir Journal, Kassa, Korrespondenz

Saaltochter

und eine Anfingerin oder Studentin.

Offerten an Hotel du Mont-Blanc, Morges VD.

Restaurant «Le Globe»
place du Lac 1, Genéve, cherche:

chef de partie
et commis cuisinier

Places a I'année, non logé. Entrée tout de suite.

Gesucht

Alleinkoch

Hotel Isla, Arosa

sucht fiir
fangs Juni:

und Eintritt an-

Alleinportier
Saaltochter
Zimmerméadchen
Officemédchen

Offerten mit Loh iichen, Zi

i iften und Photo sind
zu richten an Dir. Hotel Isla, Arosa.

Hotel Krone, Spiez

sucht fiir Sommersaison

Serviertochter
Saaltochter

(Anfangerin) oder

Saalkellner

Eintritt sofort oder nach Ubereinkunft. Offerten an H.
Mosimann, Hotel Krone, Spiez.

Interessenten bitten wir um Angabe der L iche,
nebst den Gblichen Unterlagen. Bei persénlicher Vor-
stellung vergiiten wir die Billettkosten. Eintritt Anfang
Juni 1964, Familie Reichen, Kurhaus, Kandersteg B.O.

Night Club, Kursaal Baden

Fiir unser Bar-Team suchen wir noch einen saube-
ren, aufgeweckten

Jiingling

ca. 18 Jahre alt, der diesen interessanten Beruf er-
lernen méchte. Wir bieten angemessene Entlhnung,
sehr gutes Betriebsklima und schéne Unterkunft. Offer-
ten an Dir. P. F. Sarasin, Kursaal Casino, Baden AG.
Telephon (056) 2 71 44,

Gesucht in gepflegtes Hotel fir sofort oder nach Ober-
einkunft bis Ende Oktober:

Gardemanger
Commis de cuisine

Offerten mit Photo, Altersangabe und Zeugnisabschrif-
ten an Postfach 21238, Lugano 2.

Modernes Hotel am Ziirichsee sucht per sofort oder
nach Ubereinkunft:

Buffetdame (-tochter)

sowie

Lingeriemadchen

(Anfangerinnen werden angelernt) Hoher Verdienst,
geregelte Arbeits- und Freizeit. Offerten sind erbeten
an E. Gugolz, Hotel du Lac, Wédenswil ZH. Tele-
phon (051) 95 61 26.

Hotel-Restaurant Salmen, Schlieren

sucht:
tiichtigen

Chef de service
Serviertochter
Commis de cuisine

Inhaber A, Pfenniger. Telephon (051) 98 60 71.

Gesucht

Kiichenchef

franzésische Kiiche, grosses Kénnen, sehr guter Lohn

Serviertochter

nicht gut
gute Verdienstméglichkeit

sehr

versierte, tiichtige

Buffetdame

Gute Jahresstellen in Hotel-Kurhaus mit Restaurant in
der Ostschweiz; fiir Verheiratete Wohnung vorhanden.
Angebote mit Foto und Ausweisen erbeten unter
Chiffre G 2556-19 an Publicitas, St.Gallen.

Saaltochter
oder Saalkellner
Saalpraktikantin

Eintritt & der nach 0 Offerten
erbeten an Hotel Silberhorn-Terminus, Wengen B.O.

Per sofort gesucht

I. Lingerieangestelite
oder Gouvernante
in modern eingerichtete Lingerie eines gutfrequentier-

ten Hotels der Stadt Luzern. Bewerbungsschreiben
unter Chiffre R 5229-23 an Publicitas Luzern.

Gesucht per sofort jiingerer

Alleinkoch
oder Kochin

fiir Sommersaison (bis Mitte Oktober). Offerten an Hotel
Schléssli, Oberhofen am Thunersee.

Gesucht auf 1. Juni oder nach Ubereinkunft
nette, gewandte

Serviertochter

in Hotel Sché-
ner Verdienst, geregelte Arbeits- und Freizeit. Offerten
mit Bild an Hotel Enge, Murten-Morat am See. Tele-
phon (037) 722 69.

Gesucht wird von Hotel auf dem Platze Ziirich

Betriebsmechaniker

far beiten, i i
der Apparaturen. Zuverlassigem, fahigem Bewerber mit
als Sanitar, iker oder mit
ldngerer Praxis an ahnlicher Stelle, bietet sich vielseitiger
Posten mit gutem Saldr und geregelter Arbeitszeit.
Personalfirsorgeeinrichtung. Offerten mit Zeugnis-
abschriften und Angabe der bisherigen Tatigkeit unter
Chiffre BM 1084 an die Hotel-Revue, Basel 2.

und Wartung

Hotel Metropole, Interlaken

sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft:

Commis de rang
oder Saaltochter
Zimmermaéadchen

Offerten erbeten an die Direktion.

Wir suchen per sofort selbstindige

Sekretéarin

fiir Réception, Kasse, Journal und Korrespondenz.

Offerten an F. Grellinger, Hotel Schweizerhof, Olten.

Hotel Staubbach
Lauterbrunnen B.O.

sucht fiilr Sommersaison:

Kiichenchef
oder Alleinkoch

Eintritt nach Obereinkunft. Offerten an Familie O. Stager.
Telephon (036) 3 43 81.

Hotel renommaé (relais gastronomique)
des environs de Neuchatel

cherche:

Ire sommeliére

Ile sommeliére-débutante
commis de cuisine
garcon de maison

Bons gains assurés. Faire offres sous chiffre SS 1186 a I'Hotel-
Revue, Bile 2.

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft in be-
kanntes Speiserestaurant:

Chef de partie
Commis de cuisine
Argentier (Silberreiniger)
Serviertochter (e is.c.150

Gutbezahlte Stellen bei geregelter Arbeits- und Freizeit.

Offerten an Familie O. Rogger-Baumberger, Kunsthaus-
Restaurant, Luzern. Telephon (041) 24023.

Hotel Acker, Wildhaus

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft in Saison- oder
Jahresstelle:

Buffettochter, evtl. Anfangerin
Chef de partie

Commis de cuisine
Zimmermadchen
Zimmermadchen-Anfangerin
Kiichenbursche oder -madchen
Chef de rang

Commis de rang

Offerten erbeten an die Direktion.

Hotel des Balances
Luzern

sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft:

Chef de partie
Winebutler-3. Oberkellner
Chef de rang

Commis de rang

Offerten erbeten an die Direktion.

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft in
Jahresstelle

Commis de cuisine

Hotel Seeland, Biel. Telephon (032) 227 11.

Hotel Baren, Bern

sucht in Jahresstellen:

Zimmermadchen

(auch Anfangerin)

Restaurationstochter

Guter Verdienst und geregelte Freizeit. Eintritt sofort
oder nach Obereinkunft. Offerten sind erbeten an die
Direktion. Telephon (031) 233 67 (22 33 67).

Cherchons pour Zermatt

Nouvelle affaire trés sympathique

personne ou couple

trés capable, ayant de I'expérience, connaissant les
langues, pouvant prendre I'entiére responsabilité pour
I'exploitation d'un Grill, Bar et Café. Place a I'année.

Faire offres sous chiffre & AS 5653 S aux Annonces
Suisses S.A. « ASSA», Sion.

Zur Neueroffnung

suchen wir auf 15. 7. oder 1. 8. 1964 versierte(n)

Kochin oder Koch

fir Kalte Kilche. Offerten erbeten an die Direktion Tele-
café AG, Hirschenplatz 7, Luzern.

Gesucht

Gerantin

fiir sehr bekannten kleinen Barbetrieb in Ziirich 5. Min-
destalter 30 Jahre. Eintritt spéatestens 1. Juli 1964. Eil-
offerten unter Chiffre GE2602 an die Hotel-Revue, Basel2.

On cherche de sulte jeune

commis de cuisine

Bon salaire. Place a I'année. Ainsi qu'un jeune homme
comme

apprenti cuisinier

Faire offres & PHétel Kluser, Martigny.

Wir suchen zu sofortigem Eintritt:

Saaltochter
oder Saalpraktikantin

(Anfangsgouvernante)

Offerten sind erbeten an Hotel Friedegg, Aeschi bei
Spiez.

Fur Eintritt Herbst 1964, evtl. 1. Januar 1965, gesucht

erfahrenes

Wirte-Ehepaar

sucht per sofort:

tichtige

vom Fach, fir Tea-Roo

ant, mit gepfl.

Teller-
Ehefrau fir

service und grossen T; Eh
Uberwachung, Service, Office und Economat.

ten, moderne Kiiche, geregelte Arbeitszeit, Ferien.

Bewerbungen mit kur Leb f, Zi

Sehr gute Honorierung mit Anteil an Erfolgsresultaten, selbstédndiges Arbei-

und Referenzen

an Sachverwalterbiiro Andres, Schi:
Absolute Diskretion.

asse,

Kii

,Hotel Metropol, St.Gallen

Restaurationstochter
oder Kellner

fiir Grill-Room (sehr gute Verdienstmdglichkeiten)

Buffettochter od. -burschen
Zimmermadchen
Commis de cuisine

Offerten mit den tiblichen Unterlagen sind an die Direktion zu richten. Tel. (071) 233535.
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BadHorn BadHorn BadHorn

Wir suchen in Jahresstelle einen tiichtigen

Kiichenchef

Hotel Bad Horn, Horn TG. Telephon (071) 415511.

Gesucht per sofort oder nach Obereinkunft:

Kiichenhilfe
Zimmer-Officemadchen

(wenn méglich Ehepaar). Jahresstellen. Hotel Schweizer-
hof, Evang.-Landeskirchliches Ferienheim, Hohfluh,
Hasliberg, Briinig.

Welche tiichtige, freundliche

Serviertochter

sucht ein angenehmes Arbenlsield mit grosser
Zimmer
im Hause. Antritt 15. Juni, evll friiher. Melden Sie sich
bitte bei Familie Notz-Schroff, Hotel Post und Bahnhof-
restaurant, Kerzers FR. Telephon (031) 69 53 16.

Gesucht tiichtigen, zuverlissigen und fachlich gut-
ausgewiesenen

Koch

als Stiitze der Meistersleute

in iihrten L mit Metzg il
schluss. Eintritt nach Vereinbarung. Offerten unter
Chiffre KM 2946 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht per 26. Mai 1964

Haus- und
Kiichenbursche

in gutbezahlte Jahresstelle. Geregelte Freizeit. Offerten
an Restaurant Metzgerhalle, Ziirich 11.

Gesucht per sofort oder nach Vereinbarung

Tournante

als Ablésung der Gerantinnen in Tea-Rooms.
3 Tage in der Woche oder fiir ganz. ieten
guten Verdienst und angenehmes Arbeitsklima.
Offerten von fachkundigen Bewerberinnen sind
erbeten an das Postfach 897, Bern-Transit.

Die T i i ilstad in
Davos sucht zu Eintritt eine

Hausbeamtin

zur Fiihrung des hauswirtschaftlichen Dienstes. Ferner
eine tiichtige

Kiichengouvernante

Kochin

mit Diatkenntnissen

Italienische Sprachkenntnisse erwiinscht. Offerten sind
erbeten an die Verwaltung. Telephon (083) 3 65 12.

Gesucht wegen i unserer
Kochin

Koch oder Kochin

als Kii ein i 1] Einige Dia

erwiinscht. Elnlrl(t nach Uberelnkunf( spatestens im
Herbst 1964. Geboten wird regelmédssige Arbeitszeit,
rechte Entldhnung, Méglichkeit zur Aufnahme in die
Pensionskasse. Fir verhelratete Bewerber steht freund-
liche g zu zur Ver-

tts des bisherigen Inhabers in e
die Stelle eines

Direktors

inen grosseren Betrieb ist La nouvelle direction du Buffet de la Gare de La Chaux-de-Fonds

cherche pour le 15 octobre 1964

secrétaire

et

4 dames de buffet

des Hotel-Restaurants Ekkehard in St.Gallen neu zu besetzen.

Fir diesen Posten suchen wir einen Bewerber, der in der Lage ist, ein gut-
hendes Hotel-R ant mit vielseiti Saalbetrieb einwandfrei zu
fiihren.

Fir ein einsatzfreudiges, tiichtiges Ehepaar bietet sich eine ausgezeichnete
Existenz.

Die Bewerber werden gebeten, ihre Offerten mit sémtlichen Unterlagen an
den Présidenten des Verwaltungsrates, Herrn Dr. A. Edelmann, General-
Guisan-Strasse 58, St.Gallen, zu richten.

Ich suche fiir unsere zentrale Einkaufsorganisation einen

Leiter der Wein- und
Getrankeabteilung

Wie stelle ich mir den Bewerber vor?

Ich denke an einen Mitarbeiter im Alter von 28-40 Jahren, der eine kaufmén-
nische Lehre oder Handelsschule abgeschlossen hat und tber Praxis im
Lebensmittelgrosshandel, Import oder Weinhandel verfiigt. Erfahrungen im
Speditions- und Lagerwesen, sowie Besuch einer Weinbaufachschule wéren
von Vorteil. Gute franzésische Sprachkenntnisse sind Bedingung.

Neben diesen beruflichen Qualifikationen erwarte ich von einem Bewerber
hohes, kompromissl| Qualita find ische und flexible Per-
sonlichkeit mit Freude an der selbstdndigen Bearheltung von Problemen
und einer steten Bereitschaft Bestehendes zu verbessern und auszubauen.

Ihre Aufgaben wiirden umfassen:

Weitgehend selbstidndige Betreuung und Fihrung unserer Getrénkeabtei-
lung im Rahmen unserer Zielsetzungen und der gesetzlichen Bestimmungen.
Besorgung des gesamten Weineinkaufes fiir unser Unternehmen im In- und
Ausland, Kontakt mit den Produzenten und Courtiers. Uberwachen der Aus-
schulung und Abfiillung der Weine und Bearbeitung von Fragen der Lager-
haltung.

Ferner wéren Sie verantwortlich fiir die Weinhandelskontrolle verbunden
mit dem nétigen Kontakt mit Behérden in allen Fragen des Gesetzes und der
Kontingente.

Waihrend etwa 4 Wochen im Jahr wéren Sie im In-und Ausland auf Einkaufs-
reise.

Die Verkaufsférderung sowie die tatkraftige Unterstiitzung unserer Betriebe
in allen Verkaufsfragen wiirden ebenso in Ihren Tatigkeitsbereich fallen, wie
die Bearbeitung allfdlliger Baufragen im Zusammenhang mit Kellerbauten.
Selbstversténdlich wiirde ich dem Inhaber dieses vielseitigen und verant-
wortungsvollen Postens immer wieder die Mdglichkeit zur beruflichen Wei-
terbildung und persénlicher Férderung bieten.

Meine Mitarbeiter und ich wiirden sich freuen, eine kompetente Persénlich-
keit in unser Team aufzunehmen, die uns hilft, unsere grossen Aufgaben
zu bewiltigen.

Schreiben Sie mir kurz iiber Ihren Werdegang. Ich wiirde Sie dann anschlies-
send zu einer persénlichen Besprechung bitten.

Ueli Prager, Zentralverwaltung der Mévenpick-Unternehmungen, Seestr. 160,
Ziirich 2.

Modernster, g

betrieb in Ndhe Ziirich sucht
fiir sofort oder nach Verei rung b i

Chef de service

der mit der Personalfiihrung vertraut ist und Verantwortungsgefiihl hat.
Gute Verdienstmoglichkeiten. - Zimmer auf Wunsch im Hause.

Offerten mit den iblichen Unterlagen erbeten unter Chiffre MR 1112 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Faire offres a Hotel du Beeuf, J. Noirjean-Burger, St-Ursanne.
Téléphone (066) 5 31 49.

) gr ligi R ionsbetrieb sucht fiir sofort best.
ausgewiesenes

Geschaftsfiihrer-Ehepaar

zwischen 30 und 40 Jahren, zur Fihrung eines Restaurants mit Alkohol-
ausschank, sowie Betreuung einer angeschlossenen Pension mit etwa
20 Betten. Fahigkeitsausweis A ist erforderlich.

Offerten mit den Gblichen Unterlagen sind zu richten unter Chiffre GE 1065
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht in modernsten Betrieb in Dietikon ZH auf 1. Juni oder sofort

Hotelpraktikantin

fur selbstandige Erledigung kleiner Biiroarbeiten, Kassenabrechnung sowie
Okonomataufsicht. Wir bieten gute Entlohnung und geregelte Arbeitszeit.
Zimmer auf Wunsch im Hause.
Offerten mit Lebenslauf und Zeugnisk
HOTEL-REVUE, Basel 2.

unter Chiffre HP 2786 an die

Fir den Betrieb einer bedeutenden Konditorei mit
Tea-Room (18 Angestellte, 120 Sitzplatze, grosses
Wirtschaftspatent) mit fiihrender Stellung am Platz
suchen wir ein

Konditoren-Ehepaar

als Geranten

Der Ehemann muss den Beruf eines Patissier-
Confiseurs erlernt haben und, wenn méglich, das
Konditormeisterdiplom besitzen. Mit Persénlichkeit,
Geschick und Geschaftssinn muss er dem qualitativ
und umsatzméssig anspruchsvollen Betrieb vor-
stehen konnen.

Die Ehefrau leitet Laden und Tea-Room und pflegt
persénlich die Kunden.

Einem tiichtigen und einsatzfreudigen Ehepaar ist
hier Gel heit b ohne k | zu
einem florierenden Geschaft zu kommen und dieses
durch selbstédndige Arbeitund Initi auszubauen.
Die Entléhnung erfolgt durch hohes Fixum und
Gewinnbeteiligung.

Interessenten fiir eine langfristige Aufgabe wenden
sich bitte mit detaillierten Unterlagen unter Chiffre
KE 2932 an die Hotel-Revue, Basel 2.

fugung. Schriftliche Offerten mit L sind zu
richten an die Verwaltung der Solothurnischen Heil-
stitte, Allerheiligenberg SO.

Erstklassiges Hotel

sucht ab 1. Juni bis September:

Empfangssekretir
Kellner

Gute Spanischkenntnisse werden verlangt. Angebot mit
Gehaltsangabe an Hotel San Pedro, Postfach 24,
Comillas (Santander, Spanien).

Motel in Liechtenstein
Vaduz

sucht fiir lange Sommersaison:

Restaurationskellner

Commis de cuisine
Officebursche oder -méadchen
Hausbursche/Portier
Lingeriemaddchen

Guter Verdienst und beste Unterkunft. Offerten an die Direktion
oder Telephon (075) 2 26 66.

EXECUTIVE CHEF

Grand hétel de premier ordre a Dublin, République Irlande, cherche pour entrée
immédiate ou a convenir,

un exécutive chef

de premiére force pour importante brigade. L'hétel situé au centre de la capitale a
également deux restaurants, salles de banquets, etc. Bon salaire, excéllentes conditions
sont offertes et I'emploi est permanent. Faire offre avec tout détail et références directe-
ment a R. Kerr, Jusy's Hotel, Dublin (République Irlande).
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Von der Entdeckung der Thermalquelle um die Mitte
des 13. Jahrhunderts und der Errichtung des ersten
Badehauses im Jahre 1350 bis auf den heutigen Tag
ist nicht nur viel Wasser die Tamina hinuntergeflos-
sen, sondern diese Zeitspanne von mehreren Jahr-
hunderten umschliesst auch die Geschichte eines
der beriihmtesten Badekurorte der Schweiz. Was im-
mer sich auch ereignete — der Ausbau von Bad Pféafers
am Ausgang der Taminaschlucht, die Verlegung der
Badeanlagen ausserhalb der Quellschlucht — die
eigentliche Geburtsstunde des Kurortes fiel in das
Jahr 1840, in dem das Thermalwasser, dessen Ur-
sprung und Herkommen bereits im ersten von Dr.
Theophrastus Paracelsus herausgegebenen Bader-
biichlein geschildert wurde, aus der Taminaschlucht
in holzernen Teucheln in den Hof Ragaz geleitet
wurde, wie die flrstabtliche Statthalterei damals
schon genannt wurde. Das 1774 erbaute Gebaude bil-
det den altesten Teil des heutigen Grand Hotel Hof
Ragaz.

Von der Aera Bernhard Simon ...

Den Aufstieg zum Weltkurort verdankt indessen Bad
Ragaz dem Architekten Bernhard Simon, der auf
Grund eines Kauf- und Konzessionsvertrages, den
er mit dem Kanton St. Gallen abgeschlossen hatte,
sich verpflichtete, einen grossen Gasthof samt Gar-
ten und Parkanlagen, eine Trinkhalle, ein Kursaal-
gebaude und Badeeinrichtungen auszufiihren. Fir
die Konzession zur Benutzung der Thermalquellen
von Pfafers hatte B. Simon dem Kanton Gt. Gallen
1658000 Franken zu zahlen. Sogleich machte sich

Bad Ragaz —
von einer
Erneuerungs-
etappe

zur andern

Nach dem Quellenhof der Hof

Ausblick aus der neuen Halle -
rechts im Garten der Speisesaal.

Marke bereits um 13000 Uberschritten, und 1963
konnte Bad Ragaz sogar 219000 Ubernachtungen
buchen.

. zur Aera Hans Albrecht

Dieser markante Frequenzanstieg war nun aber nicht
etwa nur eine Folge der allgemeinen touristischen
Entwicklung. Inzwischen war namlich etwas Ent-
scheidendes geschehen: ein neuer unternehme-
rischer Geist — &hnlich wie 1868 — hatte in Bad Ra-
gaz Einzug gehalten. Als in der ersten Halfte der
50er Jahre das Damoklesschwert des Verkaufs iber
den Bad- und Kuranstalten schwebte, womit diese
zum Spielball der Spekulation zu werden drohten,
schaltete sich ein neuer Mann ein, Nationalrat Hans
Albrecht, dem es gelang, fir das Unternehmen eine
neue Tragerschaft zu finden und ein ausgezeichnetes
Team, bestehend aus Industriellen und Sachverstan-
digen fir Hotels, Medizin, Parkanlagen und Golf, zur
Mitarbeit im Verwaltungsrat zu bewegen. (Als Hotel-
fachmann wirkte vor allem Direktor A. Kienberger,
Basel, beratend mit.) «Es galt, die Kuranstalten mit
(iber 50 ha Land, die Hotels Quellenhof und Grand-
Hotel Hof, die Bader, den Kursaal und die verschie-
denen Okonomiegebdude zu erhalten und fir das
gesamte Bad Ragaz eine zeitgemésse Entwicklung in
die Wege zu leiten», heisst es in einer hiibschen, von
den «Thermalbadern und Grandhotels Bad Ragaz»
herausgegebenen Schrift.

Hans Albrecht wurde Président des neuen Ver-
waltungsrates, der nun sogleich ein grossziigiges
Bauprogramm ausarbeiten liess und damit Architekt

Teilausschnitt aus dem Speisesaal.

Architekt Simon ans Werk, und schon im folgenden
Jahr konnte der neue grosse «Gasthof», der Quellen-
hof, erdffnet werden. 1872 wurde das erste Schwimm-
bad erstellt, und 1905, nach dem Tode von Bernhard
Simon (1900), entstand der erste Golfplatz.

Bad Ragaz erlebte Glanzzeiten. 1913 zéhite man
113000 Ubernachtungen. Doch wie fiir alle andern
Kurorte brachte der 1. Weltkrieg eine scharfe Zasur
in der Entwicklung. Wohl wurde 1923 das alte
Schwimmbad durch ein neues ersetzt und 1925 die
Golfanlage erneuert, aber als sich auch noch der
Krisenschatten der 30er Jahre auf den Fremdenver-
kehr senkte, erstarb jede Investitionslust, und die
Zahl der Logiernachte sank 1938 auf 59 000. Erst seit
der Mitte der 50er Jahre zeichnete sich wieder eine
starke Aufwartsbewegung ab. Mit 97000 Logier-
nachten im Jahre 1956 hatte Bad Ragaz schon wieder
ordentlich aufgeholt. Doch setzte von da an eine
Sprunghafte Entwicklung ein. 1962 war die 200 000er-

Otto Glaus, Ziirich/St. Gallen, betraute. Es zeigte sich
dabei, dass, wollte man sich nicht nur auf Flickwerk
beschranken, sondern auf Grund der Gesamtkonzep-
tion, die den veranderten Bedirfnissen einer neuen
Gasteschaft Rechnung trug, eine Neugestaltung der
Bad- und Kuranstalten verwirklichen, Investitionen in
hohen Millionenbetragen erforderlich waren. Es stellt
nun der neuen Tragerschaft ein glanzendes Zeugnis
aus, dass sie sich durch die Hohe der bendtigten
Summen nicht abschrecken liess und wagemutig an
die Verwirklichung des Erneuerungsprogrammes her-
antrat, um einen verharzten Betrieb wieder flott zu
machen. Mit Zuversicht wurde der Umbau der Bad-
und Kuranstalten 1954 in die Wege geleitet. Nach der
ersten Erneuerungsetappe konnte auf Saisonbeginn
1957 der Quellenhof neu eroffnet werden; er ist seit-
her in weiteren Etappen voll ausgebaut worden. Auch
die Parkanlagen wurden neugestaltet, der Golfplatz
auf 18 holes erweitert, eine Minigolfanlage geschaf-

Die Sidfront des Hotel Hof mit der ehemaligen firstabtlichen Abtei am linken Fliigel - unter dem schweren Beton-
dach der Speisesaal

fen, die Baderanlagen und der medizinisch-therapeu-
tische Sektor vollkommen erneuert und vergréssert,
ein neues Hotelschwimmbad errichtet, Verbesserun-
gen betriebstechnischer Natur im Kursaal vorgenom-
men und ein Personalhaus eingerichtet. Alles das
und einiges dazu im Zeitraum von 10 Jahren. Es war
angesichts einer solchen Leistung, die Kosten im
Ausmass von ca. 12 Millionen Franken verursacht
hatte und die sich finanziell als erfolgreiche Inve-
stition erwiesen hatte, versténdlich, dass der Ver-
waltungsrat der Thermalbader und Grandhotels Bad
Ragaz sich die Gelegenheit nicht entgehen lassen
wollte, dieses 10jahrige Jubilaum gebiihrend zu
feiern, zumal er dabei seine Gaste mit einer wei-
teren Erneuerungsetappe vertraut machen konnte:
mit dem

Umbau des Grand Hotel Hof Ragaz

Alter als der Quellenhof und Konglomerat einer Ge-
baudegruppe ganz verschiedener Zeiten, geniigte
das Grand Hotel Hof in mancher Hinsicht den heuti-
gen Anforderungen nicht mehr. Nachdem auch in
diesem Hotel samtliche Zimmer renoviert worden
waren, wurde im Herbst des vergangenen Jahres
als nachste Bauetappe der Um- und Neubau der Ge-
sellschaftsrdume mit Speisesaal und Kiiche in An-
griff genommen. Bisher lagen Kiiche und Speisesaal
auf verschiedenen Ebenen und bedingten fiir das
Servicepersonal lange beschwerliche Wege, mussten
doch die Kellner im Laufschritt 24 Stufen und eine
Hohendifferenz von 4,5 m (berwinden. Die Halle war
fiir ein Badhotel mit vorwiegend «sesshaften» Gasten
seit jeher viel zu klein. Obschon im Zuge der soeben
vollendeten Bauetappe die Bettenzahl des «Hof» sich
um 40 Einheiten auf 160 verminderte, weil eine Reihe
von Zimmern fir die Personalunterbringung benétigt
wurden, entsprach die Halle den Bedirfnissen der
Gaste nicht mehr. Zudem besteht ja die Absicht, die
noch sehr gut erhaltene fiirstabtliche Abtei — der
dlteste Teil des Hofes — die bisher nicht eigent-
lichen Hotelzwecken dienstbar gemacht worden war,
als Gastehaus einzubeziehen und Uber der erweiter-
ten Halle, Uber der sich eine Terrasse befindet, auf-
zustocken und so weitere 30 Gastbetten zu gewinnen.
Eben im Hinblick auf diese geplante Erweiterung der
Bettenkapazitat basiert die heutige Halle auf einer
Gaéstezahl von 200—220 Personen. In ihrer erweiterten
Gestalt ist sie viel freundlicher geworden. Durch den
Abbruch des alten Saales mit seinem Holzgebalk auf
der Siidseite des Hauses wurde Platz fir den neuen
Hallenteil gewonnen. Gleichzeitig erhalt nun die
Halle Licht von zwei Seiten, wobei besonders die
grosse, neue Fensterfront gegen Siiden mit Blick auf
einen neu angelegten Garten ein begriissenswertes
Novum bildet. Der neue Speisesaal wurde rechtwink-
lig zum Hautpgebdude in den Garten hinausgebaut.
Er zeichnet sich durch vornehme Eleganz mit moder-
ner Note aus und kann gewissermassen als Pendant
zum Speisesaal des Quellenhofes betrachtet werden,
mit dem er unverkennbar die Konzeption und die
Merkmale gemeinsam hat.

Westlich der Halle in der alten fiirstébtlichen Abtei
entstand ein Restaurant mit Grill, das sich «Abte-
stiibli» nennt und vor allem fiir Passanten gedacht
ist. Es soll auch im Winter gedffnet sein, besteht doch
die Absicht, den Hof auch im Winter offen zu halten.
Deshalb soll ja auch in der néachsten Bauetappe in
der Firstabtei die Zentralheizung und das fliessende
Wasser eingerichtet werden.

Auf die erwidhnte Aufstockung Uber der neuen
Halle wurde vorlaufig aus Kostengriinden verzichtet,
denn schon jetzt erforderte die Erneuerungsetappe
Hof die nette Summe von 2,7 Millionen Franken. Es
war daher verstandlich, dass Verwaltungsratsprasi-
dent H. Albrecht bei der Begriissungsansprache an
die ca. 200 geladenen Gaste von der Notwendigkeit
einer gewissen Pause in der Weiterentwicklung des
Unternehmens sprach. Dabei fehlt es ja an neuen
Bauvorhaben nicht. Projektiert ist der Bau eines
neuen Golfhauses, einer Liegehalle, eines neuen Kur-
saals als Unterhaltungsstatte, wobei das bestehende
Gebaude hauptsdchlich als Kongresshaus dienen
soll. Sodann soll auf der Hohe von Valens iber der
Taminaschlucht eine neues Volksheilbad entstehen,
das das bestehende Bad Pfafers ersetzen soll.

Uber den Umbau des Grand Hotels mégen noch
einige technische Daten interessieren. Bei den Bau-
arbeiten wurden durchwegs vorfabrizierte Elemente
verwendet. Es wurden 150 Tonnen Eisen benétigt. Das
Gewicht der Lampen betragt 1.5 Tonnen. Der die gan-
ze Halle bedeckende, von der Firma Schuster St. Gal-
len, gelieferte englische Spannteppich setzt sich zu-
sammen aus einem Stiick von 1,5 km Lénge und 70
cm Breite. Er belegt eine Flache von 10%2 Aren.

Prasident Albrecht dankte dem Architekten, O.
Glaus, fir die gliickliche Lésung des Um- und Erwei-
terungsbaues, fand freundliche Worte der Anerken-
nung flir das Baubiiro Marti, Bad Ragaz, und sprach
auch den Unternehmern, Handwerkern und Arbeitern
den Dank fir ihren Einsatz aus. Sodann ermahnte
er die geladenen Gaste, die Zimmer anderntags
rechtzeitig zu raumen, da die ankommenden und
zahlenden Géaste das Haus bis zum letzten Bett be-
setzen werden. — Ein verheissungsvoller Anfang fir
den erneuerten Hof, der fiir die ganze Saison bereits
60°% der Betten fest gebucht hat! Herr Direktor
Branger braucht sich somit um die laufende Saison
keine Sorgen zu machen.

Gratulationsadressen beim Bankett

Beim festlichen Bankett, das sowohl inbezug auf
die Kiichenleistung wie den Service keine Wiinsche
offen liess, begliickwiinschte Landammann Dr. Hoby
die neue Tragerschaft der Thermalbader und Grand-
hotels zu der in den letzten 10 Jahren unter der Lei-
tung von Verwaltungsratsprasident H. Albrecht, den
er als zweiten Bernhard Simon bezeichnete, voll-
brachten enorme Leistung. Er dankte aber auch al-
len, den Behorden, Hoteliers, dem Kur- und Verkehrs-
verein, die jenseits der Tamina Hervorragendes fiir
den Aufbau von Bad Ragaz geleistet haben und gab
der Hoffnung Ausdruck, dass die angebahnte gute
Zusammenarbeit zwischen Dorf und Thermalbadern
sowie den Grandhotels weiterhin sich fruchtbringend
gestalten werde. Moge sein Tip an die Gemeinde,
dem grossen Forderer von Bad Ragaz eine bleibende
Ehrung zu teil werden zu lassen, auf fruchtbaren Boden
fallen! Als Vertreter des Kantons, der durch die seiner-
zeitige Selbstauflosung des Klosters nicht nur zum
unfreiwilligen Eigentimer des Klosters, sondern auch
der Thermen geworden ist, aber mit ihnen grossten-
teils nur Sorgen erlebt hat, bis Bernhard Simon Bad
Ragaz zur Bliite brachte und nach einem Interregnum
Hans Albrecht dem Badekurort von neuem auf die Bei-
ne half, dankte Landammann Dr. Hoby Hans Albrecht
und der neuen Tragerschaft namens des Regierungs-
rates fir den Einsatz und die Risikofreudigkeit, die in
den letzten 10 Jahren Bad Ragaz zu steilem Aufstieg
verholen haben.

Der Vizeprasident der St. Gallischen Kantonalbank,
a. Standerat J. Schmucki, Uznach, stiess in das
gleiche Horn und entbot dem Unternehmen die Wiin-
sche der Staatsbank fiir eine neue Zeit der Prosperi-
tat. Der Prasident des Kur- und Verkehrsvereins von
Bad Ragaz, Redaktor F. Lendi, bezeichnete den Auf-
stieg von Bad Ragaz als einzig dastehend und unter-
strich auch, was von den Ubrigen Ragazer Hoteliers
geleistet worden war, wahrend Dino Larese H. Al-
brecht im Namen seiner Freunde den Dank fiir seinen
uneigenniitzigen, von hohen menschlichen Qualita-
ten zeugenden Einsatz abstattete und dabei auch
seiner verstandnisvollen Gattin gedachte.

In einem Brief begliickwiinschte unser Zentral-
prasident Dr. Franz Seiler, das Unternehmen zu
seiner durchgreifenden Erneuerung, die unserer gan-
zen Hotellerie und insbesondere der Baderhotellerie
zur hochsten Zierde gereicht und wesentlich dazu
beitragt, den Ruf der Schweizer Thermalbader zu
festigen und zu fordern, wofiir dem Unternehmen der
Dank der touristischen Wirtschaft unseres Landes
gebiihre.
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zu erfra Druck von Birkhduser AG, Basel 10. - Verant-
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Voici le visage de Genéve, cent-cinquante ans
apreés son entrée dans la Confédération

Genéve est suisse depuis cent-cinquante ans, C'est
le vingt-deuxiéme et dernier canton de la Confédé-
ration helvétique. Le 20 décembre 1813, aprés quinze
ans d'occupation, les troupes frangaises, qui avaient
fait de Genéve le chef-lieu du département du Léman,
se retiraient sans combattre, grace a I'intervention ef-
ficace de patriotes. Les soldats autrichiens leur suc-
cédaient, non pas en nouveaux occupants, mais en
libérateurs, ainsi que réussirent a la faire admettre
ces mémes patriotes, qui avaient le souci de I'avenir
de leur petite patrie.

trois mois plus tard, soit le 12 septembre, que la Diéte
fédérale, par un vote, acceptait Genéve en qualité
de vingt-deuxiéeme canton, au sein de la grande fa-
mille helvétique. Le dernier acte de cette procédure
d'union perpétuelle eut lieu le 19 mai 1815, avec la
signature, a Zurich, du pacte scellant cette alliance
définitive.

En 1814, lors de son rattachement & la Suisse,
Genéve et son territoire n'étaient peuplés que d'une
trentaine de mille habitants. Le traité de Paris, du
20 novembre 1815, et celui de Turin, du 16 mars 1816,

Le ter janvier 1814, a la suite d'une proclamation
que le gouvernement provisoire fit lire, sur les prin-
cipales places publiques, I'indépendance genevoise
était restaurée. Mais, les Genevois se rendirent
compte bien vite que, dans une Europe bouleversée,
les chances de survie d'un petit Etat étaient fort aléa-
toires. C’est pourquoi ils s’approchérent de la Con-
fédération helvétique, dont le systéme politique pou-
vait leur garantir leur personnalité propre. Au Port-

La cathédrale de Saint-Pierre, ou Jean Calvin précha la
Réforme, dans la premiére moitié du XVle siecle.

Le jet d’eau de la rade, dont le panache s’élance a cent
trente métres de hauteur.

Noir, le 1er juin 1814, débarquérent un contingent de
soldats fribourgeois et un autre de soldats soleurois,
qui furent accueillis dans I'enthousiasme général et
dont la présence a Genéve devait symboliser le rat-
tachement de ce territoire a la Suisse. Ce n'est que

Rt

fontaine monumentale de la Promenade du Lac (ou du Jardin anglalis).

valurent a Genéve d'arrondir son territoire qui, par
I'adjonction de six communes cédées par la France
et de quatroze autres abandonnées par le Sadaigne
— entre autre la ville de Carouge — lui permirent de
prendre la forme qu'on lui connait aujourd’hui en-
core, avec une population qui se trouva alors accrue
de dix-sept mille personnes.

Au cours de ces cent-cinquante derniéres années,
Genéve n'a fait que se développer, tandis que sa po-
pulation augmentait considérablement, surtout de-
puis la fin de la guerre. Alors que, en 1939, le canton
ne comptait que 175 000 habitants, il en a aujourd’hui
tout prés de 300 000. Quant a I'agglomération urbaine,
soit les villes de Genéve, de Carouge, de Vernier et
de Lancy, ainsi que les communes qui leur font cein-
ture, leur population est proche des 250000 habi-
tants.

Le centre de la ville, avec la cathédrale de Saint-
Pierre, ol Jean Calvin — dont on commémore tout

justement, le 27 mai de cette année, le quatre.cens

tieme anniversaire de sa mort — précha la Réforme,
faisait alors de cette cité un remarquable centre de
rayonnement pour la foi nouvelle. Avec les maisons
patriciennes de la Grand-rue, de la rue des Granges,
de la rue de I'Hotel de Ville, de la place du Bourg-
de-Four, il a gardé tout son charme empreint de paix
et de sérénité, ce qui contraste fort avec la ville basse
toute proche, ol le négoce régne en roi, et avec le
quartier des banques, ou les établissements finan-
ciers sont légion. Genéve a vu surgir, a sa périphérie,
non seulement des quartiers nouveaux, ol se succe-
dent de grands immeubles locatifs, agréablement
situés dans un cadre de verdure, mais aussi de véri-
tables cités satellites qui, a elles seules, constitue-
ront des villes nouvelles.

Genéve a su s'agrandir, tout en conservant ce qui
fait son ame et constitue son passé deux fois millé-
naire. Sa rade pénétre profondément dans la ville, et
son jet d’eau, de Paques & l'automne, dresse son im-
mense panache a quelque cent-trente metres de hau-
teur. Ses quais abondamment fleuris, comme le sont
aussi ses parcs qui, pourtant si proches de la ville,
procurent cependant l'illusion de se trouver en pleine
campagne. lls concourent a lui donner un attrait tou-
ristique que quantité de villes, plus importantes
qu’elle peuvent lui envier.

C'est si vrai d'ailleurs que, depuis fort longtemps,
Genéve est un centre de villégiature apprécié, non
seulement en été, mais également au printemps et
jusque fort avant dans I'automne. Aussi les quelque
dix mille lits de tous rangs que posséde maintenant
son hotellerie ne sont pas de trop, car ils lui permet-
tent de faire face & tous les besoins et & toutes
ies exigences. La réputation internationale que
cette ville s’est acquise dans le nomde est bien con-
nue. Prés de deux cents organisations internationales,
officielles ou privées, y ont établi leur siége. Cer-
taines méme y ont eu leur berceau, comme par exem-
ple la Croix-Rouge. Depuis la Société des Nations,
depuis I'installation de I'Office européen des Nations
Unies et des siéges mondiaux de la plupart des gran-
des institutions spécialisées de celle-ci, Genéve voit
se succéder, chaque année, quantité de conférences
et de réunions qui, & des degrés divers, ne sont pas
sans influence sur la paix et I'avenir du monde.

C'est en aodt 1955, il y a donc neuf ans, que les
Quatre Grands d'alors, — soit le président Eisenho-
wer, le maréchal Boulganine, sir Anthony Eden et le
président Edgar Faure — se rencontrérent & Genéve,
pour discuter ensemble des grands problémes qui
menagaient alors dangereusement la sécurité inter-
nationale.

Mais, Genéve est aussi une ville industrieuse et la-
borieuse, qui occupe une place de choix dans le
négoce, la banque, la métallurgie, I'industrie chimi-
que, I'horlogerie, la bijouterie, et j'en passe.

Parallélement, Genéve parfait son équipement gé-
néral. Son pont du Mont-Blanc, devenu insuffisant,
est en train de s'élargir, en attendant que, plus en
amont, une nouvelle traversée de la rade soit réalisée.

A Cointrin, Genéve a mis en chantier une nouvelle
aérogare, destinée a remplacer I'actuelle, qui ne ré-
pond plus aux nécessités d'un trafic dépassant ac-
tuellement un mililon de passagers par an, C'est la
qu’aboutira également I'autoroute Lausanne-Genéve.
Une grande usine d'incinération des ordures va sortir
de terre sur les rives du Rhéne en pleine campagne,
ou les détritus urbains arriveront par chalands flu-
viaux.

Canton-ville certes, Genéve posséde néanmoins
une campagne encore assez étendue, ol les cultures
alternent avec la vigne, les prairies et les bois. De
ravissants villages se blottissent en des sites fort

La causerie gastronomique de Paul André

Quand la Bourgogne des vins célébre

la Bourgogne des arts...

La Confrérie des chevaliers du tastevin, ou ne man-
quent pas les musiciens, a consacré a Jean-Philippe
Rameau son Chapitre de printemps — que prési-
daient ensemble MM. Jacques Chailley, professeur
d'histoire de la musique a la Sorbonne, et Germain
Bazin, conservateur en chef des peintures et dessins
au Musée du Louvre. L'assistance était d'ailleurs
aussi variée que choisie, puisqu'on y comptait Mme
la comtesse de Chambure, conservateur du Musée
instrumental du Conservatoire national de musique ;
M. Georges Poix, conservateur des monuments histo-
riques ; plusieurs amiraux frangais et canadiens; le
général Bloch, constructeur d’avions ultra-modernes,
dont le célébre «Mirage», que l'armée suisse aura
bientdt I'occasion d'apprécier & son prix ; le directeur
du Bureau international du travail Francis Blanchard
— sans oublier, il va sans dire, le contingent habituel
de notabilités diplomatiques et de forces écono-
miques.

Savez-vous que Rameau, oui, le savant Rameau,
avait composé quatre chansons a boire — et, mieux
encore, sur des textes de son compatriote Alexis
Piron ? Non, vous ne le saviez pas. Et pour cause:
elles n'ont été que récemment découvertes, par M.
André Ameller, directeur du Conservatoire de mu-
sique et d'art dramatique de Dijon, qui les a enrichies
d’'un accompagnement d’orchestre, en accord intime
avec les intentions du maitre, L'interprétation, sous
sa propre direction, fut de tout premier ordre, grace
aux voix magnifiques du baryton Georges Privez, du
Grand-Théatre de Genéve, et de la basse André
Veyssiéres, de I'Opéra comique, que soutenait fine-
ment I'Ensemble orchestral de la Société des con-
certs du conservatoire de Dijon. Mais rappelons ici
le portrait de Rameau, tel que I'esquissa cette mau-
vaise langue de Piron, dans une lettre demeurée
longtemps inédite :

«Je le voyais venir a I'aide de lalorgnette. Ce n'était
plus qu'un long tuyau d’orgue en l'absence du
souffleur. Aprés m'avoir meurtri les joues du choc
des siennes, nous nous efforcions d'entrer le pre-
mier en conversation; sa grosse voix lui donnait
le pas. Il me parlait de musique et basse fondamen-
tale; je parlais d'Homére et de Corneille. Nous
nous donnions de l'algébre par les oreilles & tour
de réle; il s'impatientait & la fin, il envoyait la poé-
sie ou je n'ose dire, mais ol je renvoyais la mu-
sique aussit6t. Cela finissait tout naturellement par
nous envoyer tous deux ol nous venions d’envoyer
les deux beaux-arts...» ')

Voila donc en quoi consistaient les affinités entre
les deux collaborateurs occasionnels: d’ou la rareté
de ces morceaux. C'est probablement la seule fois
ou ils se sont compris et tolérés. Revanche post-
hume du compositeur : sa musique est manifestement
supérieure aux vers. Elle montre méme ce que peut
devenir une chanson bachique, sous la plume qui
signa les ravissants ballets des «Indes galantes» et
les merveilleux airs d'«Hippolyte et Aricie», Quelle
séve, quelle vigueur, quel épanouissement dans les
inflexions de la mélodie et dans les ressources du
rythme ! Quel humour, également, sous certaines ou-
trances voulues! Rameau, embaumé dans les ma-
nuels classiques, revient lentement a I'existence —
comme le relevait, avec une shre information, le
Grand Sénéchal Guy Faiveley, dans le discours de
haute tenue qui préludait a I'audition offerte sur les
tréteaux de la cuverie. Trop bref apergu, certes, mais
qui suffirait, pour sa part, a prouver combien celui
qui fut en France, aux dix-huitiéme siécle, le pape
de la musique, mérite de retrouver aujourd’hui une
vaste et attentive audience.

Aprés ce régal d’harmonie, les cailles des Dombes,
comme premiére assiette, c'était la note de génie,
qui domine une partition et I'imprégne de délicates

1) Alexis Piron, «Lettres & M. Maret», Lyon 1860.

agréables, que les touristes découvrent non sans sur-
prise. Et puis, quel délice aussi de godter a ces vins,
blancs ou rouges, dont les coteaux genevois sont
prodigues. On ne manque alors pas de s'étonner, en
bien aussi.
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Le chateau de Dardagny, I'un des plus beaux édifices de
la campagne genevoise.

Centre culturel de premiére importance, Genéve
abrite une université qui doit sa fondation au réforma-
teur Jean Calvin et dont le premier recteur fut cet
autre réformateur, qui a nom Théodore de Béze; un
Grand-Theéétre, dont la salle et la scéne figurent par-
mi les mieux équipées qui soient; et le magnifique
ensemble que constitue I'Orchestre de la Suisse ro-
mande, dont le maitre Ernest Ansermet est, tout a
la fois, I'ame et I'incomparable animateur. Genéve
a donc de quoi séduire... V.

résonances. Un chef-d'ceuvre, vraiment, qui justifiait
cent fois le brillant défilé auquel il donna préalable-
ment lieu. Impossible de ne pas songer au travail
concentré sur chacune de ces piéces, minutieuse-
ment désossées, somptueusement farcies, finement
garnies. Bravo, Jean Fargeau et Robert Morizot, de
I'Hétel de la Croix-Blanche, a4 Nuits-St-Georges!

On aurait pu craindre qu'en pareille compagnie, le
Pouilly-Vinzelles 1962 perdit un peu de son fruité.
Eh! bien, le contraire est arrivé. Ce blanc, si léger
et si frais, se révéla plus étoffé qu'il n'en avait d'a-
bord l'air. La place me manque, malheureusement,
pour donner quelques impressions sur la suite —
les quenelles de brochet a la Fagon, toujours servies
bien chaudes, avec un Meursault-Genevriéres 1960
au parfum subtil ; la fricassée de coquelets aux mo-
rilles, assortie du Mercurey Clos des Myglands 1961,
Mais je m’en voudrais de ne pas signaler a part la
dorure, ces jambons rétis, flanqués de fonds d'arti-
chauts, qui s'accordaient a merveille avec le Nuits-
St-Georges 1er cru 1961. Quant au Corton-Bres-
sandes 1959, que saluaient les fromages, il répon-
dait avec I'élégance innée du plus authentique sei-
gneur.

Trop vite aussi me faut-il passer sur les allocutions,
toujours trés individuelles, de Daniel Senard, de Ber-
nard Barbier, de Marc Misserey, de René Engel, de
Jacques Chevignard — qui créent, avec les chants
des Cadets de Bourgogne, cette atmosphére unique
des disnées au Clos-de-Vougeot. Quelle province
offre I'équivalent ? Toute la Bourgogne est 1a, par de
subtiles veines, qui brusquement irriguent I'immense
organisme qu'est un auditoire de passé cinq cent
personnes en dégustation par I'ouie et par les pa-
pilles. C'est comme une naturalisation momentanée,
tant les orateurs parviennent a établir le contact
avec la plus variée des assistances. Leur secret?
Ne le cherchez pas. Il réside tout au fond d'eux-
mémes. lls ont voulu étre pleinement ce qu'ils sont,
a la maniére de leurs grands vins. Au temps ol
I'homme se croit trés fort quand il déserte son ame,
la legon porte assez loin pour avoir le droit d'étre
méditée.

A Tlintronisation des Grand-Officiers et Comman-
deurs, c'est Jacques Chailley qui prit la parole, pour
un portrait de Rameau singuliérement vivant dans
ses contrastes. A vrai dire, les lecteurs du trés beau
livre qu'est «Quarante mille ans de musique»?)
comptaient un peu sur la densité de ce quart d’heure.
Ils ne furent pas dégus. L'orateur est méme allé jus-
qu'a chanter, entre deux observations érudites, un
des refrains que comprimaient les murs du célébre
Caveau ou Rameau et Piron associaient provisoire-
ment leurs fondamentales divergences. Sa voix est
agréable et juste: chose rare, semble-t-il, chez les
critiques musicaux. Paul André

) Jacques Chailley, «Quarante mille ans de musique»,
Plon, Paris.

Nouvelles de la Swissair

Nouvel accord de Swissair et Seabord
pour le transport de fret sur I’Atlantique nord

Aprés douze mois d'expérience pratique, Swissair et
la compagnie américaine Seabord World Airlines ont
renouvelé, a partir du 1er avril, I'accord concernant le
transport de fret entre Zurich et New York. L'espace
loué par Swissair dans les avions-cargo de Seabord
a été doublé afin que les marchandises particuliére-
ment lourdes ou volumineuses puissent également
étre chargées. Les partenaires du contrat ont déja
prévu de tripler cet espace en automne 1964.

Le nouvel accord, qui a été soumis pour ratification
aux gouvernements compétents, permet a Swissair
de satisfaire rapidement et en tout temps méme les
plus fortes demandes d'espace de fret de la part de
sa clientele.

Ein grosser Name... ohne Vorname

WARNUNG

Herr Max-B.JORDAN in Neuenburg4,
zusammen mit der Firma VEUVE
CLICQUOT-PONSARDIN, gegriindet
1772 in Reims (Frankreich), machen
sowohl das verehrte Publikum als
auch die Wiederverkéufer darauf auf-
merksam, dass genannte Firma das
Alleinrecht auf die Benennunc CLIC-
QUOT, auch im Einzelgebrau :h, be-
sitzt. Dieser Markenname hat den
Champagner VEUVE CLICQUOT in
der ganzen Welt berihmt ¢ emacht.
Vorschriftsgemédss ist die F rmabe-
zeichnung sowohl in Frank-eich wie
auch beim Internationalen Amt in
Bern deponiert.

ohne Vorname
*"rawepN 13sso0ib uig

Nachdem Herr Max-B. JORDAN und
die Firma Champagner VEUVE CLIC-
QUOT-PONSARDIN festgestellt ha-
ben, dass beim Verlangen obgenann-
ter Marke manchmal Konkurrenzpro-
dukte serviert werden, warnen sie Ge-
schiftsleute und Privatkéufer vor Of-
ferten, die eine Verwechslung verur-
sachen kénnten.

Ein grosser Name...
aweuio A auyo

Infolgedessen werden Sie daran er-
innert, dass es sich beim Bestellen
einer Flasche VEUVE, VEUVE CLIC-
QUOT oder CLICQUOT nur um den
CHAMPAGNER der Firma VEUVE
CLICQUOT-PONSARDIN  handeln
kann.

Ein grosser Name... ohne Vorname
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Kaffeemaschinen ’

Generalvertretung: Hans U. Bon AG. - Ziirich 1-

GenieBer trinken

) ———

= | zum Bier gemixt
vor
dem pur
Essen ;
ST nach
dem
._. Essen

GenieBerwissen,wasgutist,obessichumEssen, Trinken oderRauchen
handelt. Unverfalscht rein, mild im Geschmack - so liebt es der Ge-
nieBer. Deshalb greift er, wenn es ums Trinken geht, zum Doornkaat.
Sein Motto ist:

Doornkaat trinken - aber immer eisgekiihlt!

Lebon café

tel que vous
le désirez

Fort

dromatigue

avec ou sans caféine

BRAND- DTG

ROTISSERIE DE CAFE CASE POSTALE 160 SION

Echantillons et offres sur demande

Sch

Alkoholfreies Tafelgetrink, l
kert und mit Kohlensiure i

p ein prickelnd herber Durstléscher

chininhaltig,
imprigniert

Einfach
Klein

Schnell
Sicher

(el 1{-3 Auswahl

Modelle mit 1-18
Service- und 1-9
Sparten-Addierwerken

Neue Kassen ab
Fr. 880.-

Geldkontrolle
Kassen

Militarstrasse 106
Telephon 238600

—Inkenr

Ziirich 4

BEROLA .- ;
fiir den verwohnten Feinschmecker

. |
& Rahmeismischung von unerreichter Qualitit, wunderbar zart im
Schmelz; kristallisiert auch nach Tagen nicht aus.

&& Homogenisiert, uperisiert®, daher keimfrei; in verschlossener
Dose 6 Monate haltbar.

2 Gefrierbereit, aus der Dose direkt in die Glacemaschine.
Praktische Dosen zu 2 kg.

BEROLA fliissig ein ~/f@fBen Produkt.

Berneralpen Milchgesellschaft Konolfingen Telephon 031684301
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Bitte wenden Sie sich fiir unverbindl. Bera-
tung u. Offerten an unsere Hotel-Abteilung

Schuster & Co., St. Gallen, Multergasse 14
Telephon (071) 221501

Schuster & Co., Ziirich 1, Bahnhofstrasse 18
Telephon (051) 237603

Dralon-

Ab Lager
Steppdecken

Buchen, hell
und nussbhaumfarbig
sehr leicht und doch
warm, ganz waschbar,
in hiibschen Unifarben
oderprachtvollen Druck-
dessins, auch mit Vo-
lant, als Bettiberwurf
dienend, 120160 cm,
Fr. 59.-. Dazu passende
Teryleneanziige, knitter-
frei,nichtbtgeln, Fr.25.-.

+CIE stapelbar!  Mod. 950

?
PFEIFFER Verlangen Sie unseren

j’ \& MOLLIS | Gratiskatalog ab" Fabrik fir
Tische und Stiihle, auch

Waschefabrik Stabellen

Telephon (058) 44164

Ladengeschéft Zarich

Pelikanstrasse 36
Telephon (051) 250093

TEL.(057) 74284

Zu verkaufen

8000 m* an Staatsstrasse und in zentraler Lage gelegenes

Bauland

in gutfrequentiertem Kurort des Berner Oberlandes.
Vorteilhaft fiir Wohnbauten, Hotel oder Motel. Offerten
unter Chiffre ZN 6676 an Mosse-Annoncen, Zirich 23.

Zu vermieten, altershalber, auf lange Sicht:

Alkoholfreies
Hotel-Restaurant

in Brienz, ca. 30 Betten, an der Hauptstrasse gelegen,
mit Sicht auf den See, gute Parkmdglichkeiten. Antritt
sofort oder nach Obereinkunft. Interessenten schreiben
an Familie C. Fotsch, Lindenhof, Brienz BE.

Telephon (036) 4 16 94.

Der Schweizer
Glaserspulautomat

far hochste Anspriche

Ed. Hildebrand Ing.
Fabrik elektrischer Apparate

Seefeldstr. 45 Zirich 8
Telefon (051) 348866 \ i

Fabrik in Aadorf/TG

Unser Fabrikationsprogramm
umfasst Geschirrwaschmaschinen

fir jeden Bedarf.

Hildebrand Glaserspilmaschine
H 30 EG. Stundenleistung

bis zu 1200 Gléser, je nach Art
und Grésse.

Vielfach erprobt und bewahrt.

Willi Weber

Spannteppiche
eine Spezialitat von

Geelhaar

In unsern Kollektionen, welche wir extra fiir
Hotels zusammenstellten, finden Sie maximale
Qualitaten in vielen aparten Dessins, die teil-
weise sofort ab Lager geliefert werden kénnen.

Unsere gutgeschulten Equipen verlegen Spann-
teppiche iberall in der Schweiz.

Bitte verlangen Sie unsere Offerte oder den
unverbindlichen Besuch eines Mitarbeiters.

Teppichhaus W. Geelhaar AG., Bern
Thunstrasse 7, Telephon (031) 22144

Zu einer Tasse

GIGER - KAFFEE

kommt man immer wieder

Verlangen Sie bitte unsere Offerte mit Gratismustern

Der Spezialist fiir alle Kaffeeprobleme im Gastgewerbe

HANS GIGER & CO., BERN

Kaffee-Grossrosterei
Gutenbergstrasse 3, Telephon (031) 227 35

die Spezial-Polifur

ur richtigen Pflege von hochglanz-
pollerten, lackierten oder gestrichenen

Mabel, sowle Autos, Motos etc. Ergibt
Kristallklaren, deuerhaften Hochglanz,
Reinigt glelchzeltig und hinterlsst
keina Oel-, Wolken-, oder Strichspuren

die Verirausnsmarke
ur Pilege von mallen M3beln.
Mattlerte gebelzte und matt-
pollerte Begenstdnde hell und
dunkal wardsn mit RADIKAL
frlsch und flackensauber, -

Erhlflch: n Orogerien und Farbwarsngesohiften/Harstaller: 6. Wohnlich, Distikon/Zoh

Hotelpackungen 500 ccm Fr.8.50, 1 Liter Fr. 15.60

Argentinischer
Reibkéase

Zu verkaufen

(Typ Sbrinz), per kg Fr.6.-,
Laibli etwa 7 kg. Prompter
Versand. Ernst Zgraggen,
Kise en gros, Gilterstr, 13,
Luzern. Tel. (041) 264 85.

Der einzige Apparat speziell
konstruiert fiir die Hotelindustrie

Der automatische
Grosstoaster
Der Apparat ist gebaut

fir Drehstromanschluss
im Vollbetrieb: 4500 Watt

Riesige Leistung bei
billigstem Betrieb durch
Stromsparschalter

3/5 Leistung fir 12 Brotscheiben
2/ Leistung fiir
1/y Leistung fiir 1-4 Brotscheiben

Apparate gleicher Ausfithrung fiir

8 Brotscheiben

OSRAM-LINESTRA®

OSRAM-LINESTRA-Rohren spenden angeneh-

das Licht, das allen Frauen schmeichelt

ganzer Apparat rostsicher

1-2 ) «Croque-Monsieur», etc.

Alleinverkauf :

INTERCO, Postfach 24, VEVEY

1—4} Toastscheiben, 1, Brétchen

mes, warmgetontes Licht, das nicht blendet. Sie
sind dank der preiswerten Montageleisten schnell
und leicht anzubringen und eignen sich beson-

ders fir Toiletten- und Garderobenbeleuchtung
und fir dekorative Zwecke.Fragen Sie lhren Elek- OSRAM AG, Ziirich 22, Tel. 051 327280
trofachmann.



	

