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des Hotel- und Gaststiattengewerbes

Auf dem internationalen Forum fiir Tourismus, das
im Rahmen der IGAFA 1963 am 25. April in Min-
chen stattfand und dem das Generalthema «Zu-
sammenarbeit im Weltfremdenverkehr» gestellt
war, behandelte Dr. Paul Risch vom Forschungs-
institut fir Fremdenverkehr an der Universitat
Bern das Thema «Internationale Probleme des
Hotel- und Gaststattengewerbes». Seine Ausfiih-
rungen vermitteln ein so ausgezeichnetes Bild
der besonders aktuellen und hervorstechen-
den Fragen, dass wir sie hier im Wortlaut wieder-
geben.

Nachdem mir die Aufgabe gestellt worden ist, lber
die internationalen Probleme des Hotel- und Gast-
stattengewerbes zu lhnen zu sprechen, méchte ich
meine Ausfihrungen mit der vielleicht etwas uner-
warteten und selten gehorten Feststellung einleiten,
dass es der Hotellerie und dem Gaststattengewerbe
— wenigstens européaisch gesehen — recht gut, zum
Teil sogar sehr gut geht. Die immer starker um sich
greifende Reiselust, der rege internationale Ge-
schéftsreiseverkehr und der steigende Lebensstan-
dard haben seit dem letzten Weltkrieg die Nachfrage
nach gastgewerblichen Leistungen stark anschwel-
len lassen, was dem Gewerbe selber eine viel bes-
sere Ausniitzung seiner Leistungskapazitat ermog-
lichte. Man darf wohl sagen, dass gesamthaft gese-
hen, — nehmt alles nur in allem — auf der Nachfrage-
seite die Entwicklung in den letzten zehn bis funf-
zehn Jahren erfreulich verlaufen ist und dass kein
Grund zur Annahme besteht, dass diese aufstre-
bende Entwicklung plétzlich abreissen sollte.

1. Personalmangel

Und trotz diesem optimistischen Bild steht natirlich
auch die Hotellerie und das Gastgewerbe nicht ohne
Sorgen da, ja man kann sogar sagen, dass einige
schier unlésbare Probleme der dringenden Lésung
harren. Als erstes dieser Probleme mdchte ich den
Personalmangel, das Fehlen des Nachwuchses in
diesem Gewerbe nennen. Die ganze Situation lasst
sich vielleicht etwas uberspitzt mit der Feststellung
umreissen: Friher erwartete man vom Hotelpersonal,
dass es sich in drei bis vier Sprachen ausdriicken
kénne. Heute verlangt man vom Gast, dass er min-
destens sieben Sprachen, die das Personal aus allen
moglichen Landern spricht, versteht!

Tatsachlich ist es so, dass man in Mitteleuropa

beispielsweise heute auf Personal aus weit weg lie-
genden Landern angewiesen ist, um unsere gastge-
werblichen Betriebe lberhaupt aufrecht erhalten zu
konnen. Verschiedene Lénder mit starkem touristi-
schem Verkehr sind nicht mehr imstande, das not-
wendige Personal unter ihren eigenen Landsleuten
zu rekrutieren. Worauf ist diese unliebsame und ver-
héangnisvolle Situation zuriickzufihren?

Waéhrend langer Zeit war wohl die Erinnerung an
die Krisenperiode und die Kriegsjahre weitgehend
dafiir verantwortlich, dass sich die heranwachsende
Jugend kaum fir diese berufliche Laufbahn entschei-
den konnte. Inzwischen hat aber die Hotellerie be-
wiesen, dass sie wieder ein ziemlich stabiles und
auch lukratives Gewerbe darstellt, was wohl diese
urspriingliche Scheu, eine gastgewerbliche Karriere
zu ergreifen, etwas in den Hintergrund treten liess.
Lange Zeit waren auch die Verdienstverhaltnisse im
Gastgewerbe weniger giinstig als beispielsweise in
der Industrie. Auch diese Tatsache dirfte manchen
Jingling oder manche Tochter davon abgehalten
haben, einen Beruf in der Hotellerie zu ergreifen.
Inzwischen ist aber auch dieses Argument gegen-
standslos geworden, ja in bestimmten Fallen sind die
Erwerbsverhaltnisse in einem gastgewerblichen Be-
ruf sogar wesentlich giinstiger als anderswo.

Was heute immer noch viele Leute abhalt, in der
Hotellerie ihr Gliick zu versuchen, ist die Tatsache
der unginstigen Arbeitszeit. In den meisten Landern
ist wohl die effektive Arbeitszeit in der Hotellerie der
Arbeitszeit in der Industrie praktisch gleichgestelit
worden. Man wird aber nie verhindern kénnen, dass
man im Gastgewerbe vor allem dann arbeiten muss,
wenn andere Leute feiern, ausgehen, sich amusieren,
kurz, wenn die meisten andern Berufsangehérigen
ihre freie Zeit geniessen. Der geregelte Achtstunden-
tag, wie ihn der Biiroangestellte kennt, wird wohl
kaum je im Gastgewerbe Einzug halten kénnen.

Dazu kommt noch der ebenfalls kaum je verénder-
bare Umstand, dass das Gastgewerbe unter die Ka-

tegorie der Dienstleistungsbetriebe fallt, dass somit
der dort Tétige Dienstleistungen erbringen, ja sogar
dienen muss. Friiher galt dienen noch als durchaus
ehrenwert, ja oft sogar als noble Beschaftigung,
wiéhrend heute gar viele junge Leute meinen, die
Erbringung einer Dienstleistung lasse sich kaum mit
ihrer Ehre vereinbaren. Vielleicht spielt in die Nach-
wuchsschwierigkeiten auch noch mit hinein, dass es
sehr lange dauerte, bis man alle Téatigkeiten im
Gastgewerbe als vollen und einwandfreien Beruf an-
erkannte.

Wie gesagt, alle Nachteile, die diesen Berufen an-
haften, konnten bisher nicht aufgehoben werden.
Doch sind heute die Verdienstverhaltnisse giinstig,
die Arbeitszeit, wenigstens stundenmassig gesehen,
reglementiert, das Konjunkturrisiko verringert wor-
den, und trotzdem gelingt es immer noch nicht, ge-
niigend junge Leute zur Ergreifung eines Berufes in
der Hotellerie oder im Gastgewerbe zu begeistern.

Allerdings muss auch wieder gesagt werden, dass
dort, wo gezielte Anstrengungen der Berufsver-
bénde unternommen werden, um die berufe-
suchenden jungen Leute entsprechend zu beein-
flussen, der Erfolg doch nicht ganz ausbleibt.

Ich darf Ihnen hier vielleicht ein Beispiel aus einer
schweizerischen Industriestadt erwahnen. Zwei bis

. drei jiingere, sehr aktive Hoteliers gaben sich dort
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wéhrend eines Jahres grosste Miihe, in den Schul-
abschlussklassen durch Vortrage, Demonstrationen
und Aufkldrungsabende fiir die Eltern, die jungen
Leute fur das Gastgewerbe zu gewinnen. Der Erfolg
blieb nicht aus. Die betreffende mittelgrosse Stadt
hat nach diesem Propagandajahr mehr als die Hélfte
aller schweizerischen Lehrvertrédge fiir den Servier-
beruf fir sich buchen kénnen! Damit sei nur ange-
tont, dass bei zielbewusster Werbung auch heute
noch geeigneter Nachwuchs gefunden werden kann.
Aber es bedarf grosster Anstrengungen hierzu.

2, und Per

Die Tatsache des zumeist ungentigenden Nachwuch-
ses zwingt zwangslaufig, mit dem vorhandenen Per-
sonal besonders sorgfaltig umzugehen. Dabei gilt es
insbesondere der Personal-Ausbildung und der Per-
sonal-Weiterbildung grosste  Aufmerksamkeit zu
schenken. Fiir den vielleicht seit Jahrzehnten eta-
blierten Hotelier oder Gastwirt ergeben sich dabei
véllig neue Probleme. Frilher war man allgemein ge-
wohnt, von den zahlreichen Fachschulen mehr oder
weniger gut ausgebildetes Personal gewissermassen
«geliefert» zu bekommen. Heute ist man in vielen
Fallen froh, Gberhaupt Personal zu finden, ohne sich
um die fachliche Vorbereitung desselben allzuvie!
Gedanken machen zu kénnen. Der Hotelier wird da-
her in vermehrtem Masse zum Lehrmeister, und
zwar nicht fiir die eigentlichen Lehrlinge, sondern
fast fir sein ganzes Personal. Zweifellos kommt heu-
te -aer systematischen Ausbildung im Betriebe viel
mehr Gewicht zu als noch vor wenigen Jahrzehnten.
Um diese schwere Aufgabe l6sen zu konnen, auf die
der Gastwirt und Hotelier in der Mehrzahl der Falle

Activité et perspectives de la Swissair

Nous avons dans le numéro 17 de la Revue suisse
des hotels, donné un bref apercu de I'assemblée
générale de notre grande compagnie de naviga-
tion aérienne, nous réservant de revenir sur I'im-
portant exposé de M. W. Berchtold, délégué du
conseil d'administration de Swissair. Ce rapport
est trop long pour étre publié intégralement, mais
nous en reproduisons ci-apres, de larges extraits
qui montrent les difficultés que la Swissair a da
surmonter et, malgré certains soucis, les résultats
satisfaisants qui ont été obtenus ainsi que les
perspectives réjouissantes auxquelles on peut
s'attendre. (Réd.)

Evolution de la flotte aérienne de la Swissair
et introduction des avions a réaction

Au fur et @ mesure que s'approchait le moment ou
devait avoir lieu I'introduction des avions a réaction,
toute I'ampleur de la tache a réaliser se révélait plus
clairement. Ainsi, lors de I'assemblée générale de
1957, nous faisions la constatation impressionnante
que les trois DC-8 commandés une année aupara-
vant auraient une capacité de production qui, a elle
seule, correspondrait a celle de toute la flotte de
Swissair en 1956. Une année plus tard, a I'assem-
blée générale de 1958, nous n'avons pas caché que
la course fébrile aux avions a réaction pourrait en-
trainer une surcapacité mondiale.

Les années 1958 et 1959 furent placées sous le
signe de fiévreux préparatifs en prévision de la mise
en service des avions a réaction. En collaboration
avec le SAS, nous avons trouvé des solutions aux
problémes techniques et d’exploitation. Les circons-
tances dans lesquelles s'est faite I'introduction de
nos avions a réaction en 1960 et 1961 sont encore
trop fraichement en mémoire pour qu'il soit utile, ici,
d'y revenir en détail.

En 1962, nous avons enfin pu mettre en service
toute la flotte prévue d'avions a réaction, formée de
trois DC-8, cing «Coronado» et huit «Caravelles», et
remplacer les quadrimoteurs DC-6B et DC-7C. Le
seul avion a moteurs a pistons demeuré dans notre
flotte est le bimoteur Convair «Metropolitan». Cet
appareil, dont nous possédons onze unités, a fait ses
preuves. Il est économique et apprécié du public.
Il nous rendra encore d'excellents services sur nos
lignes européennes les plus courtes pendant plu-
sieurs années. Il a, en fait, pris la place de I'inou-
bliable DC-3 et, a I'heure actuelle, nous ne voyons
ni la possibilité, ni la nécessité, de le remplacer par
un avion plus moderne. En outre, durant cet exer-
cice, toute la flotte des «Metropolitan» et son maté-
riel de réserve ont été amortis jusqu'a concurrence

de la valeur résiduelle prévue de 10%
d’'achat.

Au début de mon exposé, j'ai dit que 1962 était
une année d'accomplissement au cours de laquelle
un but fixé longtemps a I'avance a été atteint. Swiss-
air dispose aujourd’hui, en effet, d'un bon parc
d'avions a réaction les plus modernes, avec lequel
elle exploite toutes ses lignes a destination des
pays d'outre-mer, aussi bien sur longues que sur.
moyennes distances, et assure les principaux ser-
vices en Europe. A aucun moment de son histoire,
Swissair n'a été en mesure de faire face a la con-
currence dans d'aussi bonnes conditions quant au
matériel. Dans le domaine économique, les espoirs
mis dans l'introduction des avions a réaction se sont
réalisés durant l'année écoulée. L’élimination de
tous les quadrimoteurs a pistons nous a permis,
grace a la standardisation de la flotte ramenée a
quatre types d'avions, de diminuer nos frais de re-
vient moyens de fagon sensible malgré une hausse
générale et continue des dépenses. Il y a dix ans,
la tonne-kilometre offerte nous codtait encore Fr.
1.64. Nous avons pu en abaisser le prix de revient
de Fr. 1.08 en 1961 a Fr. —.97 en 1962 a la suite de
la rationalisation obtenue par la standardisation de
la flotte. Ce prix est le plus bas que nous ayons
jamais atteint.

du prix

et taux d’

Les craintes exprimées, il y a quelques années, que
la course aux avions & réaction puisse conduire a
une surcapacité générale du transport aérien mon-
dial, se sont en grande partie confirmées. Cela s'est
fait sentir chez nous: I'augmentation du tonnage
transporté n'a pas entiérement suivi, au cours de
I'année écoulée égal it, I'accroi it du ton-

gar nicht vorbereitet ist, scheint es mir notwendig,
dass man den Betriebsinhabern und Betriebsleitern
an die Hand geht, ihnen zeigt, wie man am rationell-
sten Personal ausbildet und férdert, dass man sie
vertraut macht beispielsweise mit den modernen
Schulungsmethoden der Industrie.

Diese Kenninisse den Hoteliers und Gastwirten zu
vermitteln, erachte ich heute als eine der vordring-
lich: A der Ber é denn es

gilt aus dem

b d ein an L her

len, und dies ist nicht mit dilettantenhaften Lehr-

methoden méglich, sondern nur durch eine syste-
i i — und dariiber

hinaus und zwar géngig — eine entsprechend

Weiterbildung der Prinzipale.

betr ne

Ich darf hier vielleicht noch am Rande erwahnen,
dass der Schweizer Hotelier-Verein seit rund zwei
Jahren in dieser Richtung grosse Anstrengungen
unternimmt, indem er Seminarien fiir aktive Be-
triebsinhaber und Direktoren sowie fiir das mittlere
Kader in der Hotellerie organisiert. Mit diesen Kursen
oder Seminarien mit sehr kleiner Teilnehmerzahl
wurden bisher beste Erfahrungen gemacht. Die Nach-
frage nach diesem Unterricht, nach dieser Manager-
schulung ist anhaltend gross, und die ersten posi-
tiven Auswirkungen in den Betrieben konnten schon
da und dort festgestellt werden.

3. Betriebsberatung

Neben dem verbesserten Einsatz des Personals
durch besondere Schulung und Fiihrung darf aber
die Rationalisierung des Betriebsablaufes ‘nicht aus-
ser acht gelassen werden, ja meist miissen sich die
beiden Problemkreise gleichzeitig 16sen lassen. Der
akute Personalmangel zwingt zu rationellerer Ar-
beitsweise. Auch hier stehen viele Maoglichkeiten
noch offen. Es sind heute zahlreiche arbeitssparende
Gerale und Maschinen auf dem Markte, die dem
Praktiker leider manchmal nicht einmal bekannt sind.
Um so verdienstvoller sind denn auch Fachmessen,
wie die gegenwartige Bundesschau fir das Hotel-
und Gaststattengewerbe. Hier kann sich der Prak-
tiker orientieren liber das neueste Angebot auf seinem
Fachgebiet.

Das Angebot ist aber von einer so verwirrenden
Fiille, dass es fiir den einzelnen Hotelier oder Gast-
wirt doch immer noch sehr schwierig bleibt, eine
richtige Auswahl aus dem Gebotenen zu treffen.

Dazu kommt noch die wohl in jedem Berufsstand
latent herrschende Gefahr der Betriebsblindheit. In
seinem eigenen Betrieb sieht man sehr oft die ein-
fachsten und dringendsten Probleme nicht mehr,
wiéhrend ein Aussenstehender mit Fachkenntnissen
iber solche Fragen beinahe stolpert. Aus diesem
Grunde entwickelt sich denn auch immer mehr die
Betriebsberatung im Gastgewerbe, welche vor allem
in den deutschsprachigen Landern in den letzten
Jahren sehr erfreuliche Fortschritte gemacht hat.
Dabei geht es in erster Linie einmal um die techni-
sche Betriebsberatung, verbunden mit einer még-
lichst umfangreichen und vollstandigen technischen
Dokumentation {ber samtliche Materialien und Ar-
tikel, welche im Gastgewerbe Verwendung finden
konnen. Dazu kommt aber auch die Betriebsbera-
tung, welche den gesamten Betriebsablauf analysiert,
auswertet und wenn moglich verbessern soll. Dass
auch damit ganz hervorragende Resultate erzielt
werden konnen, durfte man in den vergangenen Jah-
ren an einer ganzen Reihe von Beispielen feststellen.

Wie erwéhnt, Rationalisierung tut not, ganz be-
sonders im Gastgewerbe. Dabei kann zweifellos das
Gastgewerbe heute noch von industriellen Erfahrun-
gen Nutzen ziehen. Ich weiss, dass man mit dieser
Behauptung sehr oft den Widerspruch der Hoteliers
heraufbeschwort. Die Hotellerie und das Gastge-

nage kilométrique offert et le coefficient moyen d’oc-
cupation, qui était de 54,8% en 1961, a baissé a
51,9 %, soit le niveau le plus bas atteint jusqu'a pré-
sent. Il y a encore quelques années, un coefficient
d'occupation aussi bas eGt créé une situation défi-
citaire sérieuse. L'adaptation résolue de I'exploita-
tion au transport a réaction nous a, toutefois, permis
de rationaliser et de diminuer les frais, de sorte
qu’il a été possible, au cours de l'année écoulée,
d’obtenir malgré tout un résultat positif.

Les services de ligne ont permis, durant I'exercice
écouié, de réaliser un excédent de recettes de 10,7
millions de francs. Avec celles provenant des pres-
tations accessoires, nous avons obtenu un résultat

(suite page 2)
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werbe seien die einzige Wirtschaftsbranche, welche
sich kaum rationalisieren lasse, weil eben dem Gast
personliche Dienstleistungen erbracht werden miss-
ten. Ich moéchte in diesem Widerstreit der Meinungen
als mittlere Losung folgende Maxime aufstellen:

Alle soliten dem
Gast méglichst nicht bewusst werden, d.h. sie
sollten sich p fast i hinter
den Kulissen abspielen. Aber hinter den Kulissen

heisst es, jede M6 der A ung,
der Ver g des Betri durch

oder ische mit
scharfem Spiirsi Ganz

gilt dies auch fiir den administrativen Arbeitsab-
lauf im Hotel, wo neuerdings durch die Einfiihrung
von Kilei ten, betr Fernschrei-
bern und hnischen Err

ge und Arbei il t wer-
den kdnnen und sich erst noch betréchtliche Ver-
besserungen im Kontrollwesen erzielen lassen.

Die vielféaltigen Rationalisierungsbestrebungen fiih-
ren aber auch zu immer neuen Betriebsformen. Ich

rat zu produzieren. Gerade in Westdeutschland sind
Sie im Begriffe, auf diesem Gebiete Pionierleistungen
zu vollbringen. Die Hotellerie und das Gastgewerbe
kranken seit jeher an der Tatsache, dass sie ihre
Leistungen nicht auf Vorrat produzieren kénnen wie
beispielsweise die Industrie oder der Handel. Fir
bestimmte Arten gastwirtschaftlicher Betriebe bedeu-
tet daher das Aufkommen der Frostkiiche in mancher
Beziehung einen Lichtblick.

Eine weitere, sehr wichtige Aufgabe erwéchst der
Betriebsberatung beim Um- oder Neubau von Hotels
und Gaststatten. Leider wird durch den Bauherrn
dem Architekten in der Regel kein klarer Auftrag er-
teilt. Sehr oft gibt man dem Architekten nur die ge-
wiinschte Anzahl Platze und die Art der vorgesehe-
nen Betriebsfiihrung bekannt und ldsst ihn nachher
bei der Projektierung frei schalten und walten. Ar-
chitekten sind ja zweifellos tlichtige Leute, aber es
ist vielleicht doch etwas zuviel verlangt, wenn man
von ihnen erwartet, dass sie heute eine Privatvilla,
morgen ein Wohnhaus, dann ein Biirogebdude, eine
Industriebaute und schliesslich ein Hotel mit kom-
plizierter Restauration nach optimalen Gesichts-

erwahne hier nur als Beispiel die Selbstb ungs-
restaurants. Touristisch gesehen, kommen solche
Betriebe vor allem fiir Ausflugsrestaurants mit Stoss-
betrieb in Betracht, wo sie sich, soweit sie gut durch-
dacht worden sind, glénzend bewahrt haben. Die
Abgabe bestimmter Speisen und Getrdnke durch
Automaten wird sich mit der Zeit auch noch da und
dort durchsetzen. Als weitere grosse Errungenschaft
fiir das Gastgewerbe méchte ich die in den letzten
Jahren entscheidend verbesserte Kiihltechnik erwéh-
nen. Ganz abgesehen von der preisgiinstigen Ein-
lagerung von Artikeln mit stark variierenden Preisen
je nach Saison, sei noch speziell auf die sogenannte
Frostkiiche hingewiesen, die unter bestimmten Vor-

gen Kiichenleistungen auf Vor-

Activité et perspectives de

(Suite de la page 1)

trés réjouissant nous mettant en mesure de procé-
der a quelques importants amortissements supplé-
mentaires.

sur I’ i Nord

C'est sur I'Atlantique-Nord que nous avons obtenu,
avec notre flotte de trois DC-3, les meilleurs résultats
durant I'année écoulée. Ce type d'avion, de la série
des fameux Douglas, s’est signalé par une régularité
et des qualités remarquables. Ces appareils ont volé
chacun, en moyenne, prés de onze heures par jour,
soit la plus forte utilisation réalisée jusqu'a présent.
Le nombre des perturbations techniques a été le
plus bas jamais enregistré pour I'un quelconque de
nos types d'avions. Sur I'Atlantique-Nord nos re-
cettes se sont élevées a 120 millions de francs. L'ex-
cédent de celles-ci fut de 17,7 millions bien que le
revenu moyen par tonne-kilométre occupée ait été
le plus bas de tous les secteurs et que les frais de
notre organisation aux Etats-Unis soient considé-
rables. Grace a son grand potentiel de trafic, la
ligne de I'Atlantique-Nord est devenue, plus que ja-
mais, I'épine dorsale financiére de notre entreprise.

Réseau européen moins satisfaisant

La contre-partie économique de I'Atlantique-Nord
est notre réseau européen & lignes courtes. Quoique
ayant fourni les plus hautes recettes moyennes par
tonne-kilométre utilisée, la relation dépenses/re-

punkten llen kénnen!

Man stellt deshalb immer wieder fest, dass es sich
lohnt, dem Architekten ein sehr genaues Pflichten-
heft fiir seine Entwiirfe abzugeben. Der Bauherr muss
zuerst genau wissen, was er will. Er will ja seinen
Betrieb wahrscheinlich selber fiihren oder durch
seine Gewdhrsleute fiihren lassen. Er muss deshalb
ganz klare Weisungen dem Architekten erteilen kon-
nen, bevor dieser mit seiner Projektierung beginnt.
Es diirfte sich daher auch in diesen Féllen sehr oft
lohnen, vorgangig einen Betriebsberater beizuziehen.
Gar viele Fehler in der Bauplanung kénnen dadurch
zum vorneherein ausgemerzt werden. Es bleiben
dann immer noch geniligend Fehldispositionen, iiber
welche man sich spéater argern wird!

la Swissair

cettes y est si défavorable que le compte d'exploita-
tion, avec un total de recettes de 149 millions de
francs, présente une perte de 6,5 millions de francs.
En jugeant ce résultat, il faut toutefois tenir compte
que, pour la premiére fois, nous avons exploité un
avion aussi grand et colteux que la « Caravelle » ex-
clusivement sur notre réseau européen. Au point de
vue technique, elle a fait ses preuves et est trés
appréciée du public. Mais la difficulté de [I'utiliser
suffisamment sur les courtes lignes européennes
pose un probléme économique. Nous sommes, tou-
tefois, particulierement satisfaits d'avoir pu réaliser,
avec nolre flotte de «Caravelles», la plus haute uti-
lisation quotidienne moyenne de toutes les com-
pagnies exploitant ce type d'appareil. Nous devons,
naturellement, faire tous les efforts pour améliorer
le résultat de I'exploitation en Europe. Cependant,
il ne faut pas perdre de vue I'ensemble et I'interdé-
pendance des divers secteurs. Le réseau européen,
avec ses lignes courtes et sa large quote-part des
frais du service au sol contribue d'une fagon relative-
ment faible a couvrir les dépenses, mais il remplit
une fonction importante, celle de service d'apport,
et influence notre capacité de concurrence sur I'en-
semble du réseau.

Mise en service des « Coronado »

Nos lignes a destination du Proche- et de I'Extréme-
Orient ainsi qu'a destination de I'Amérique du Sud
et de I'Afrique occidentale sont maintenant desser-
vies par des « Coronado » (Convair 990). Aujourd'hui,

nous pouvons constater avec satisfaction que le
«Coronado » s'est trés bien comporté depuis sa mise
en service. Ses «maladies d'enfance» ont été en-
core moindres que celles du DC-8 et, aprés avoir
apporté a un premier appareil, dans nos propres
ateliers, les modifications mises au point par la Mai-
son Convair, nous avons pu constater avec une
agréable surprise que, non seulement il atteint les
performances garanties a I'origine, mais encore les
a largement dépassées.

La mise en service du « Coronado » nous a cepen-
dant, dans un domaine, placé dans une position ex-
posée. Etant la seule compagnie (avec le SAS) a
exploiter ce type d'avion de fagon trés intense sur
un réseau étendu, nos appareils ont déja atteint un
nombre d’heures de vol qui n'a pas encore été en-
registré par d'autres sociétés. Nous ne pouvons donc
pas, comme nous le faisions jusqu'a présent, faire
usage des expériences des autres entreprises plus
grandes mais, au contraire, nous devons accomplir
cette fois ce travail de pionnier nous-méme. Le fait
de desservir un réseau s'étendant de la Suisse jus-
qu'a Santiago du Chili et I'Afrique occidentale et, au-
dela du Proche-Orient jusqu'a Tokio, représente une
tache qui, méme avec un type d'avion trés connu,
n'est pas facile a remplir. Il n'est donc pas étonnant
de constater que la régularité et la ponctualité de
nos services avec les «Coronado» n'ont pas été
satisfaisantes au cours de I'année écoulée. Cela ne
modifie pas le fait que les défaillances techniques
du «Coronado» ont été en soi remarquablement
peu nombreuses.

Rentabilité et frais généraux

La rentabilité du «Coronado » est mise en évidence
par le fait que les comptes d’exploitation des lignes
ou il est utilisé font ressortir un résultat parfaitement
équilibré.

Malgré cela, la progression rapide du renchérisse-
ment en Suisse, surtout, entrainera une nouvelle
augmentation de nos frais de revient moyens au
cours des prochaines années. Nous savons par-
faitement que, dans le secteur des salaires, nous
ne devons pas demeurer en arriére par rapport a la
tendance générale du pays si nous ne voulons pas
courir le risque de perdre notre personnel qualifié.
Bien que venant de franchir une passe difficile au
point de vue financier, nous avons néanmoins réussi
a nous adapter a I'évolution générale des salaires.
Les mutations de personnel ont également augmenté
chez nous, mais se trouvent nettement au-dessous
de la moyenne de l'industrie suisse.

L’avion supersonique n’est pas pour demain

Si I'on doit envisager une progression plus lente du
trafic aérien au cours des prochaines années ou au-
cune innovation révolutionnaire n'est & attendre, le
développement se poursuit cependant et le progres
technique ne s'arréte pas.

Il se peut, enfin, que les informations de presse sur
Vintroduction prochaine d'un avion supersonique
aient accru la crainte de voir les avions & réaction
actuels prématurément démodés et les gros investis-
sements qu'ils ont entrainés étre dévalués. On peut
admettre que la réalisation de gros avions de trans-
port supersoniques ne devrait pas se heurter a des
obstacles techniques insurmontables: le vol super-
sonique avec de petits avions militaires est un fait
acquis et la technique des moteurs a progressé grace
aux fusées et engins spaciaux. Cela ne signifie toute-
fois pas que tous les problémes s'y rattachant sont
déja résolus et que l'introduction d'un avion super-
sonique est trés proche. Une question surtout n'est
pas encore pratiquement éclaircie ; c'est celle de sa-
voir si le choc supersonique (sonic boom) provoqué
par un gros appareil (aucun ne vole aujourd’hui)

P  Ein Gast meint...

Der Besuch der alten Dame

Zugegeben, kein Geringerer als Friedrich Dirren-
matt hat der Figur der alten Dame, die etwas aus der
Mode gekommen war, wieder neuen Glanz gegeben.
Seit seinem packenden Drama, von dem unerlaubter-
weise der Titel meiner Plauderei entliehen wurde,
schenkt man alten Damen vermehrte Aufmerksam-
keit, obwohl menschlich verstandlicherweise im all-
gemeinen junge Damen grosseres Interesse zu er-
regen vermogen als betagte.

Ahnliche Uberlegungen wurden wohl auch vom
weiblichen und ménnlichen Personal einer ansehn-
lichen Gaststatte auf dem Hauptplatz einer der gross-
ten Schweizer Stadte gepflogen, vorausgesetzt, dass
die Saaltéchter und Kellner dort lberhaupt etwas
mehr (berlegen als lediglich, was das rein Tech-
nische ihres Berufes von ihnen verlangt.

Es war nachmittags vier Uhr. Ich stillte den Nach-
durst eines grosseren Festes vom vorherigen Abend
und war erstaunt iiber die vielen Gaste dieses popu-
laren Restaurants, die bereits in der Mitte des Nach-
mittags Zeit fanden, eine Gaststatte aufzusuchen. Es
waren zwar nicht alle Stiihle besetzt, aber es sass
doch an jedem Tisch jemand, fiir schweizerische
Verhéltnisse also eine beinahe unseridse Feststel-
lung. Denn wir Schweizer sind ja so brav und fleis-
sig, dass ein Mensch, der vor 6 Uhr abends eine
Wirtschaft aufsucht, entweder pensioniert oder sehr
tapfer ist, da er (oder sie) ja seine Stelle riskiert,
wenn er von seinem Vorgesetzten angetroffen wird.

Item, da sass ich, Uberlegte mir, ob ich den «Nebi»
holen solle, die ideale Lektire fiir kurzfristige War-
ter, als die alte Dame kam.

Gut, zugegeben, sie hatte gar nichts von der dir-
renmattischen Alten Dame, ja, sie war sogar eben-
sogut «Dame» wie «Frau». Eine betagte Frau, hétte
man sie ebensogut bezeichnen kénnen, aber nicht
ein «altes Weiblein». Sie ging noch aufrecht, sie
trug einen sozusagen modernen Hut, ihr Mantel hatte
ein Pelzkraglein, sie trug keine Brille auf ihrer auf-
fallend kleinen Nase, und um den Mund begannen
sich erst die Falten in die Haut einzugraben. Sie trug
einen Schirm mit Silberknauf, eine ansehnliche, eine
fiir eine Dame fast zu grosse Ledertasche, und sah
sich etwas unsicher nach dem ihr zusagenden Platz
um. Dabei wurde sie von mir und von drei Servier-
frauleins und zwei Kellnern beobachtet.

Nachdem sie den Tisch, an dem sie Platz nehmen
wollte, entdeckt hatte, hielt sie Umschau, wo sie
ihren Mantel aufhangen konnte. Der freie Haken
befand sich etwa zehn Schritte vom Tisch entfernt,
die sie sorgféaltig, um nirgends anzustossen, zuriick-
legte.

Und da stand sie nun, mit Tasche und Schirm,
wollte sich ihres Mantels entledigen... ja, hilft denn
der alten Dame niemand? Wo stecken Kellner und
Servierdamen?

Das Servierpersonal hatte sich verfliichtigt! Plotz-
lich, innert weniger Sekunden, hatten alle furchtbar
viel und Dringendes zu tun. Niemand fand die mini-
me Zeit, der betagten Frau behilflich zu sein.

Wissen Sie warum? Weil eben «betagte Frauen»
vollkommen uninteressant fir das Dienstpersonal
sind! (Als keine Minute spater ein etwa 35jahriger,
nach Play-boy riechender Herr das Lokal betrat, war
er sofort umringt von hilfsbereiten Leuten!)

Wo liegt der Fehler? Am Personal? Hm, ja, natiir-
lich, aber das denkt ja meistens (nicht immer) dber
die Nasenspitze hinaus. Nein, den Hauptfehler trifft
den Chef, den Big Boss, der augenscheinlich iber-
sehen hat, dass es «auch solche» Géste gibt und
der seine Angestellten — sagen wir — mangelhaft in-
struierte.

Es tont wahrscheinlich lacherlich, wenn ich be-
haupte, dass ich, wenn ich Wirt oder Hotelier ware,
mit eindrucksvoller Betonung erkldren wiirde, dass
betagte Leute, insbesondere alte Damen, mit ganz
spezieller Aufmerksamkeit zu betreuen sind.

A. Traveller

n'aura pas. des effets inacceptables pour les popu-
lations. Il faudrait alors prendre des mesures de pro-
tection qui pourraient influencer négativement la ren-

«Die Treffpunkte der Grossen Welt»

Von Peter Harlint (14. Fortsetzung)

Vom Hotelpalast zum Bungalow?

Einstmals sind die Paléste und Schldsser die Treff-
punkte der Grossen Welt gewesen. Die Palasthotels
haben sie abgelost, als sich die Grosse Welt zu den
«Oberen Zehntausend» vermehrte und unter ihnen
das Reisen iiberhandnahm. Das war, als die Eisen-
bahnen und Dampfschiffe aufkamen und sich der
moderne Weltverkehr entwickelte. Manche von den
ersten Grosshotels sind von Eisenbahngesellschaf-
ten gebaut worden. Automobil und Flugzeug haben
zunéchst in bezug auf die Hotels keine so einschnei-
denden Veranderungen hervorgebracht wie damals
Schiff und Bahn. Die Welt, und speziell die alte, hat
sich Giberhaupt zwischen 1900 und 1950 in mancher
Hinsicht nicht so von Grund auf verandert wie zwi-
schen 1840 und 1890. Inzwischen beginnt das Auto
starker auf die Hotellerie einzuwirken, auch in Euro-
pa. Es schafft zum Beispiel innerhalb und ausser-
halb der Stadte neue Standorte und nimmt alten ihren
Vorteil. Es bringt neue Hoteltypen hervor, etwa das
schon besprochene «Motel». Wo das Flugzeug zu
den inierenden Verkehrsmi gehort, hat es
ahnliche Wirkungen, und es wére denkbar, dass die
Ausbreitung der Helikopter als Kurzstreckenmaschine
und als Zubringer zu den Flughéfen sie steigern.

Das Aufkommen der modernen Verkehrsmittel und
die Entstehung der modernen Grosshotels sind pa-
rallele Erscheinungen aus denselben Wurzeln. Sie
beeinflussen sich gegenseitig, aber die eine ist nicht
die alleinige Ursache der anderen. Die é&ltesten Pa-
lasthotels ausserhalb der GroBstadte und Verkehrs-
knotenpunkte standen und stehen in den Heilb&dern.
Es folgten die Seebader, die Luftkurorte, die Som-
merfrischen und schliesslich die Wintersportplatze.
Die Veranderungen im Bereich der Hotels, die sich
jetzt abzeichnen, sind keineswegs nur von den Ver-
kehrsmitteln her bestimmt. Insbesondere haben diese
wenig Einfluss auf die Auswahl derjenigen Hotels und
Orte, die sich tatsdchlich zu Treffpunkten jener «Obe-
ren Zehntausend» entwickeln. Manche von ihnen ha-
ben im Laufe der Zeit eine erstaunliche Besténdig-
keit erwiesen, andere in einer veranderten Welt ein
Uberraschendes Come back erlebt. Manche sind aus-
geschieden und andere neu aufgekommen. Beides
seltener der Verkehrsmittel wegen als aus anderen
Griinden. Die Politik spielt eine bedeutende Rolle.
Die Wahl, die die gekronten und ungekrénten Pro-

minentesten treffen, hat seit jeher bedeutenden Ein-
fluss gehabt. Das Talent und die Aktivitat einzelner
Hoteliers haben sich vielfach als entscheidend er-
wiesen und ebenso das Geschick, im auserwéhlten
Ort zu gemeinschaftlichem Nutzen gemeinschaftlich
an der Erhaltung und Mehrung des Renommees zu
arbeiten.

Sport und Entspannung

Manche meinen, die Zeit der Palasthotels neige sich
zum Ende, und sie verweisen auf diejenigen von ih-
nen, die sich mittlerweile in Appartmenthduser oder
Biirogebaude verwandelt haben. Mit solchen Progno-
sen muss man vorsichtig sein. Immerhin deutet eini-
ges auf Verdnderung. Es gibt inzwischen abgeschie-
dene Bungalows, fir die mehr bezahlt wird oder so
viel wie fiir die besten Appartments in den besten
Hotels. Sie liegen nicht allein in Ferienplatzen und
Kurorten, manche liegen schon in der Bannmeile
grosser amerikanischer Stadte. Eine interessante
Entwicklung hat begonnen. Die «grossen Leute» keh-
ren auf ihre Weise von den Paldsten in die Hitten
zuriick. Das hat seinen Grund.

Die Zeiten der weltbummelnden Magnaten, die vom
Ertrag ihrer Landereien und ihrer Wertpapiere lebten,
sind allenthalben lange vorbei. Die grossen Herren
der Gegenwart sind meistens Schwerarbeiter und
fallen gern zwischen Fiinfzig und Sechzig der Ma-
nagerkrankheit zum Opfer, die vom Raubbau kommt.
Das hat sich bei ihnen und ihren Arzten herumge-
sprochen. Also suchen sie, so gut sie kdnnen, nach
dem, was ihnen offensichtlich fehlt, nach Entspan-
nung und Ausgleichssport. Dies nicht allein in ihren
Ferien, die sie oft genug nicht haben kénnen, son-
dern auch in den Gefechtspausen des taglichen
Daseins und ihres geschéftlichen Reisens. Das Golf-
spielen, das sich allenthalben ausbreitet, und jene
komfortablen Hitten, die weit genug voneinander
und vom Mutterhotel in stillen Parks an Swim-
ming pools stehen, entspringen demselben Bediirf-
nis. Die Reedereien, die die grossen Luxusschiffe be-
treiben, bauen ebenfalls, wenn sie sich ihre Chancen
im Wettbewerb mit dem Flugzeug iiberschlagen und
damit rechnen, dass gerade von den Erstklasspassa-
gieren nicht wenige zum Schiff zuriickkehren. In den
Direktionen der Grand Hotels, die jenen Schiffen in

vieler Hinsicht dhneln, bemerkt man die Zeichen der
Zeit und sucht sich nach ihnen zu richten. Doch
diese Zeit tragt, was die Herberge angeht, noch al-
lerlei neue Ziige.

Der kostbare Raum

Solange wir uns nicht dazu entschliessen, die Atom-
kraft zur Mehrung unseres téglichen Komforts zu ver-
wenden, statt sie zur Vernichtung desselben bereit-
zustellen, wird der Raum immer mehr zu einem der
teuersten Luxusartikel werden. Dermassen, dass sich
der gewodhnliche Sterbliche daran gewoéhnt, nicht
viel mehr zu bewohnen, als eine leidlich installierte
Zelle. Das Rezept des modernen Hotelbaues, das
vorlaufig einzig mogliche, ist, die Zimmer so klein wie
mdéglich zu halten und dort auf engstem Raum die
Apparatur zu versammeln, die der moderne Mensch
fur unerldsslich halt, von der eigenen Badewanne
— und wo es warm ist, der Eiswasserleitung — iber
das selbstversténdliche Telefon zum Radio und zum
Fernsehapparat. Bade- und Duschraum gehen zu
Lasten des Sct hs. Was eir und
eingebaut werden kann, wird eingebaut, was zu klap-
pen ist, klappbar gemacht. So entstehen die Waben-
bauten der neuen GroBstadtkarawansereien, Fenster
an Fenster, bewundernswert nach Raumokonomie
und Installation, neuerdings auch besser gegen
Schall und Gerédusche gesichert, aber keine Gefilde
der Seligen.

Die andere Zutat des Komforts auf Reisen, die im-
mer kostspieliger wird, ist die menschliche Hand.
Erst recht diejenige, die der persénlichen Bedienung
dient und deren Verwendung darum nur beschrankt
der Rationalisierung zugénglich ist. Darum wéchst in
den Kellern und Nebenrdumen der Hotels die ar-
beitssparende Maschinerie, und die Einschrdnkung
der persénlichen Handreichungen wird zum beherr-
schenden Organisationsprinzip. Das Ergebnis ist das
moderne amerikanische Grosshotel, in dem es jede
Art mechanisierter Dienstleistung und so gut wie
keine persénlichen gibt. Vielen geniigt das; das Ver-
gniigen an der perfekten Mechanik ist noch nicht er-
loschen. Nicht jeder hat das Bedirfnis nach person-
licher Bedienung, nachdem man auf sie auch zu
Hause immer mehr zu verzichten gelernt hat. Aber die
helle Freude vieler Amerikaner an den europaischen
Hotels mit etwas weniger Automatik und mehr indi-
viduellem Service bestatigt, dass dieser européaische
Stil seine Anziehungskraft hat. Diese Tradition will
verteidigt sein.

Sie hat bisher davon gezehrt, dass die Arbeitskraft
in Europa im Vergleich zur Neuen Welt nicht abso-

lut, sondern auch relativ und im Verhaltnis zu den
Kosten der Mechanisierung billiger geblieben ist und
dass es in Europa noch «Arbeitskraftreserven» gibt.
Wer zum Beispiel die friedliche Durchdringung der
schwezerischen Hotels durch die Italiener verfolgt,
weiss das. Es hat mitgesprochen, dass exakte Ko-
stenrechnung und Rationalisierung nicht die Starke
der européaischen Hoteliers sind, ein Vorteil fur die
Géste. Aber das Anschwellen des Lohnkontos ist un-
aufhaltsam. Qualifiziertes Hotelpersonal wird tiberall
rarer und teurer, selbst in den Landern mit niedri-
gem Lohndurchschnitt. Die hé&uslichen Dienste, zu
denen auch der Hoteldienst zahlt, iben keine An-
ziehungskraft mehr aus. Die fortschreitend strengere
Regelung, soll heissen die Verkiirzung der Arbeits-
zeit — ohne die sie noch weniger attraktiv waren —
zwingt, in einem Gewerbe, zu dessen Wesen die
standige Bereitschaft gehort, zu starker Vermehrung
des Personals oder zur Einsparung von Diensten.
«Schichtwechsel» und freie Tage vermindern zugleich
die persénliche Verbindung zwischen dem Personal
und den Gasten. Der allzeit gegenwartige, allwis-
sende Hotelportier ist im Begriff auszusterben. Das
Saisonpersonal, auf das die Saisonhotels angewiesen
sind, schwindet aus vielen Griinden zusehends; die
Qualifizierten streben in die Betriebe, die das ganze
Jahr offen sind. Was in Amerika schon geschehen ist,
droht auch in Europa. Am deutlichsten ist das in Eng-
land, und so gab es in London auch die ersten «ame-
rikanisierten» Betriebe.

Rationalisierung hinter den Kulissen
Rationalisierung bedeutet noch nicht, den Stil aufzu-

geben, der die européaischen Hotels auszeichnet. Eine
ganze Menge amerikanischer Errungenschaften, tech-
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tabilité d’'un avion civil supersonique. Les problémes
touchant au rayonnement cosmique et a la résistance
du carburant aux hautes températures, sans parler de
tous ceux en corrélation avec les aéroports et la sé-
curité de vol ne sont également pas encore éclaircis.
Tous les experts sont unanimes a demander que la
longueur des pistes et le bruit aux abords des aéro-
ports ne dépassent pas, pour un avion supersonique,
les valeurs admises pour les avions a réaction ac-
tuels. Enfin, on ne sait pas encore quelle vitesse con-
viendra le mieux : deux fois ou trois fois celle du son.
La preuve qu'il est possible, dans ces conditions,
de trouver une solution économique a I'avion super-
sonique n'a pas encore été apportée et si I'on peut
s'attendre a ce que I'esprit inventif humain réussisse
a résoudre le probléme, il faudra encore passable-
ment de temps pour y arriver. Dans cet ordre d'idées,
il 'y a pas de raisons, non plus, de supposer que
Swissair ne pourra pas s'adapter au progrés.

Quand le Conseil d’administration de notre société
décida, il y a un peu plus de dix ans, d'agrandir la
flotte des DC-6 B, les premiers «Comet» étaient déja
en service et des doutes furent alors exprimés quant
a I'opportunité de cette décision. Nous savons com-
bien de temps il a fallu pour surmonter les quel-
ques difficultés de développement de notre «Coro-

nado» qui, aujourd’hui, a fait ses preuves. Et ce n'é-
taient |4 que de petits problémes comparés a ceux
que pose la réalisation d'un avion supersonique sar
et économique. Si certains besoins de prestige na-
tional poussent, aujourd’hui, & la rapide construction
d’un avion supersonique civil, le fait n'en demeure
pas moins que, ni la plus grande majorité des com-
pagnies, ni les passagers ne demandent un tel avion.
A eux s’ajoutent les milieux financiers qui viennent
d’investir des capitaux considérables dans la géné-
ration actuelle des avions & réaction. Ces milieux ne
préteront sans doute pas la main a une opération qui.
par de nouveaux investissements encore plus consi-
dérables et plus hatifs, provoquerait la dépréciation
de ces capitaux avant qu'ils soient suffisamment
amortis. Si I'on consideére tous ces éléments de fa-
con réaliste, on peut envisager le développement ul-
térieur de notre compagnie avec confiance. Notre in-
dustrie, en évolution continuelle, n’est évidemment
pas a I'abri de difficultés ou de risques.

Mais ceux-ci ne sont pas plus grands aujourd’hui,
aprés ce qui a été atteint, que ceux surmontés au
cours des dix derniéres années. Nous devons nous
rappeler aussi qu'aucune compagnie suisse n'aurait
jamais porté les couleurs de notre pays au-dessus
des océans si I'on n'avait pas fait preuve d'une cer-
taine hardiesse.

Der letztjahrige Februarhochststand

und holldndischen Touristen fielen Ubrigens weit
unter das damalige Niveau.

Unter den Ausléndern hatten im Dezember die
Franzosen und im Januar die Angelsachsen domi-
niert. Im Berichtsmonat riickten die Deutschen wie-
der an die Spitze. Ihr Anteil an der Frequenz aus
dem Ausland verminderte sich allerdings von 30 auf
29°%. Die Quote der an dritter Stelle liegenden Eng-
lander ging ebenfalls zuriick (von 12 auf 11'29%),
wogegen sich jene der zweitplazierten Franzosen von
22 auf 24% erhohte. Von den insgesamt 1,104 Mil-
lionen Auslénderiibernachtungen entfielen 88'2 %
auf européische und 11Y2% auf aussereuropéische
Gaste. Fast genau die Hélfte der Logiernachte frem-
der Besucher wurden in den Beherbergungsstétten
mit Minimalpensionspreisen von 1550 bis 22 Fr,,
rund ein Drittel in den Hotels mit héheren und ein

Personalbeschaffung
Sonderaktion SHV 1963 - Spanien

Wir sind weiterhin in der Lage, unseren Mitgliedern

fiir die k zu ver-
mitteln. Einzahlungen, d. h.

Fr. 160.— pro Arbeitskraft,
alles wie in vom 17.
Januar erwihnt, bitte mit ialeil

lungsschein auf unser Postcheck-Konto Basel V 85.

Die Bestellungen werden aus administrativen Griin-
den nicht einzeln bestétigt; ohne Gegenbericht kann
mit der E ledi: g wer-
den.

Sechstel in den Betrieben mit tieferen Mi -
satzen gebucht. Die Gaste aus dem Inland bevorzug-
ten zu 46 und 41% die mittleren und unteren Kate-
gorien und stiegen zu 13% in den H&usern der ober-
sten Preisstufen ab. Verglichen mit dem Februar 1962
sind keine nennenswerten Verschiebungen eingetre-
ten. Auch die Verteilung der

Frequenz nach Betriebsarten .. .

hat sich nicht wesentlich verandert. Etwas iiber 78 %
der im Berichtsmonat registrierten 2,04 Millionen
Ubernachtungen kamen den Hotels, Gasthéfen und
Pensionen, 12% den Garnibetrieben, 4% den Ver-
bands- und Vereinsferienheimen, fast ebensoviel den

(—39%) und auslandischer Patienten (—9 %) zu einem
Ausfall von 7300 Ubernachtungen oder 5%. Da we-
niger Betten zur Verfligung standen als im Ver-
gleichsmonat des Vorjahres, verringerte sich die Be-
setzungsquote nur von 82 auf 81 %.

Beschéftigtenstand

Im Gegensatz zur Frequenz, aber in Ubereinstim-
mung mit dem Bettenangebot hat sich die Zahl der
im Beherbergungsgewerbe tatigen Personen gegen-

Logiernichte in Hotels, Motels, und Ki bis Februar 1960/61-1962/63
. . .
im Fremdenverkehr nicht mehr erreicht Reronialinger do Gaste  Dezember s Februnr

von 1|9r;1/62 auf 1962/63 %1996?%62‘ @ 100)1 og2ies
: . i " 2 62/63 in %
Weniger zahlreich als vor Jahresfrist waren namentlich die Touristen aus D 1o60/61 1051/ 1962/ solu in % / i
i 4 in Ubereil i % Belgien, Luxemburi 180 388 195311 194 548 - 163 -0 108 108

und den e Der " nahm in O mit; dem gegen Deutschland ¢ 684 388 769 136 725 509 -43627 -6 112 106
iiber dem Vergleichsmonat des Vorjahres zu. Frankreich 650 837 743 739 764 019 0 280 3 114 17

Grossbritannien 491 746 495 485 461293 -34192 -7 101

Italien 203 868 213 680 210373 - 3307 -2 105 103

Niederlande 186 129 199633 179336 -19 327 ‘12 :g; 13;

i Ausland Osterreich 44317 47 742 46 682 - 1060 -

I o B G 82 §m o S om0
e T " " . " —_ oo " brige européische Lander
Die im Januar festgestellte rugklagf|ge E_ntwmklung Wahrend sich die Logierndchte einheimischer Géste Europa total 2569219 2818361 2735433 _g2928 _3 110 106
des Fremdenverkehrs setzte sich im Berichtsmonat nur um 22000 oder 2% auf 935000 und zur Haupt- Usa i 172 489 202 400 180 224 -22176 -1 17 104
fort. Mit 2,04 Millionen blieben die Hotelaufenthalte ~sache nur deshalb verringerten, weil die Frequenz ~ Ubriges Amerika 2:3;;; 2;’;:2‘ 24:;?: ‘;;"‘;?Z ‘:; :1'; 1:;
um 73000 oder 3'2% unter dem vor Jahresfrist der berufstétigep Dauergéste eine Abschwachung ﬁ;;‘iigl;g:a"lia' 33 685 38204 42 364 4070 Rt 14 126
registrierten Februarhéchststand. Die durchschnitt-  erfuhr (—14700 Ubernachtungen oder 8°%), sank die  Asien total 50 066 52 809 51728 - 1081 2 105 103
i il i i andi Australien, Ozeanien 6795 10239 8641 1598 -16 151 127
liche Bettenbesetzung sank — zum Teil infolge des  Beherbergungsziffer der ausléndischen Besucher NGsland wotdi P {56604 S084 875 —{i% 548 e b iE
vergrésserten Bettenangebotes — von 50 auf 46%. um 51000 oder 4'/2% auf 1,104 Millionen. Immerhin  Schweiz, Liechtenstein 2580 262 2634717 2618536 ~16181 -1 103 101
Um sie auf dem letztjahrigen Niveau zu halten, hatte  Ubertraf sie das vor zwei Jahren erzielte Februar-  Gesamttotal 5480 657 5834 341 5703211 -131130 -2 106 104
es eines Zuwachses von mehr als einer Finftelmil-  resultat noch um rund 20000.
lion Ubernachtungen bedurft. Zur erneuten Rezession Ahnlich wie im Januar stand einer Belebung des  ynterkunitsstatten ausléndischer Organisationen und  iber dem Februar 1962 erhoht. Sie stieg um 2100

trugen vermutlich die besonders anfangs und Ende

Tourismus aus Frankreich (+4°9%), die vorwiegend

Fremdenverkehr im Februar und vom Januar bis Februar 1962 und 1963

Hotels, Motels, Pensionen

Hotels, Motels, Pensionen, Héhensana-
torien, Kurhéuser

Februar uanuar-Februar Februar Januar-Februar
1962 1963 1962 1963 1962 1963 1962 1963

Erfasste Betriebe 7461 7582 7456 7571 7552 7670 7548 7665
Gastbetten

vorhandene 214387 221621 214303 221207 221667 228688 221583 228274
verfligbare 151005 157324 150354 156530 157730 163776 157003 162909
Ankiinfte '

Schweiz 198204 197316 370239 366220 201066 = 199985 376171 371:805

Ausland 230223 209978 434683 396259 231125 210770 436502 397868
Total 428427 407294 804922 762479 432191 410755 812673 769673
Indexziffern (Vergleichsper. 1961 & 100) 104 99 104 98 104 %8 104 %8
Logierndchte

chweiz 957521 935406 9730123 1692493 1071256 1045351 1951108 1908135

davon berufstitige Dauergéste 194545 179818 382610 364 610 194573 179818 382671 364610

Ausland 1155112 1104034 2207206 2094 420 1195819 1141218 2288758 2169 611
Total 2112633 2039440 3937320 3786913 2267075 2186569 4239866 4077746
Indexziffern (Vergleichsper. 1961 & 100) 105 101 105 101 104 100 104 100
Bettenbesetzung in % der

vorhandenen Gastbetten 35 33 31 29 37 3 32 30

verfligbaren Gastbetten 50 46 44 4 51 38 46 42

Personen am

Ménner 22580 23764 23263 24474

Frauen 29308 30217 31550 32441
Total 51897 53981 54813 56915
Februar herrschende grosse Kilte, die zeitweise den Mitgliedern einer Reiseorganisation zu verdan-
prekaren, der Reiselust abtréglichen Verkehrs- und ken ist, eine fiihlbare Abnahme des Besuches aus
Strassenverhéltnisse und der Umstand bei, dass die den USA (—5%), Belgien/Luxemburg (—6%),

Mittellandbewohner den Wintersport sozusagen vor
der Haustiire ausiiben konnten. Ob eventuell weitere
Ursachen hineinspielten, wird sich erst zeigen, wenn

Deutschland, Grossbritannien (je —8%), Skandina-
vien, Usterreich, Spanien/Portugal (je —11°%), den
Niederlanden (—13%) und Lateinamerika (—24%)

liber. Die Aufenthalte italienischer Géste nah-

auch die Februarergebnisse Winter-
sportgebiete vorliegen.

An Umfang eingebiisst hat vor allem der ‘schon im
Januar merklich zuriickgegangene

men im Gegensatz zum Vormonat etwas zu (+3 %),
ohne jedoch den Vergleichswert vom Februar 1961
zu erreichen. Die Logiernéachteziffern der britischen

nischer wie organisatorischer Natur, lassen sich ab-
gewandelt oder im Original ibernehmen. Wer die
Klingelsysteme, auf die man einmal so stolz war, be-
seitigt und den Gast mit seinen Wiinschen, dem nach
Frihstiick insbesonders, auf das Telefon verweist,
kann mit weniger Personal rascher bedienen. Fiir
die Kiiche, die Geschirrwésche, die Wascherei und
Blglerei ist in den letzten zehn Jahren eine betracht-
liche Reihe neuer Vorrichtungen, Maschinen, Auto-
maten aufgekommen, die Handarbeit ersparen, ver-
kiirzen oder erleichtern. Darunter sind manche, die sie
gleichzeitig verbessern. Der Infra-Grill, einer der letz-
ten technischen Fortschritte in der Gastronomie, ist
ein Beispiel dafiir. Auch die Mixer, die in den Abfall-
zerkleinern ihr technisch verwandtes Gegenstiick ha-
ben. Vielfach machen Maschine und Automat allein
nicht den vollen kostensparenden Effekt. Nicht an-
ders als in der Fabrik kommt es darauf an, sie rich-
tig in den Ablauf des Arbeitsprozesses einzuordnen
und die Betriebsorganisation auf sie umzustellen. Das
geht zum Beispiel in den Waschereien der modern-
sten amerikanischen Grosshotels bis zur regelrech-
ten Fliessarbeit.

«Welches Klima wiinschen Sie?»

Sonst hat im Hotelbau hauptsachlich die Klimatisie-
rung von sich reden gemacht, deshalb, weil mit der
Klimaanlage Werbung getrieben wird, wie einst mit
dem elektrischen Licht — in Paris gibt es noch alte
H die diese Errur preisen — und
spater mit dem fliessenden Wasser. In den heissen
Zonen beginnt die Klimatisierung zum selbstversténd-
lichen Komfort des modernen Hauses zu werden. Im
gemassigten Klima fangt sie an, sich in den Gast-
_réumen und Hallen auszubreiten, auch in Europa. Sie
ist noch nicht berall frei von ihren Kinderkrankhei-
ten. Sie hat insbesondere in den Schlafzimmern ihre
Tiicken. Denn wo sie stromungstechnisch nicht ge-
schickt montiert ist, erzeugt sie gern Zugluft, in der
man sich leicht im Schiaf den Schnupfen holt.

Die Mechanisierung und die standig wachsenden
Anspriiche auf technische Einrichtungen haben die
Hotellerie noch kapitalintensiver gemacht, als sie

sowieso schon ist, und das geht so fort. Das hat weit-
tragende Folgen. Der wachsende Anteil der fixen Ko-
sten verlangt moglichst gleichméssige «Beschéfti-
gung», lies Belegung, und die gesteigerte absolute
Héhe der Kosten, die eine weltweite Erscheinung ist,
fordert gesteigerte Durchschnittsfrequenz. Daher fast
tiberall in der Welt und ausgesprochen in Europa die
mehr oder minder ausgepragte Misere der Saison-
Hotellerie, zumal derjenigen mit kurzen Saisons und
in_Landern mit hohen Steuerlasten. Daher bei den
stédtischen Hotels das Bestreben, Léden und Ge-
schéaftsrdume einzubauen und sich damit dauernde
feste Einnahmen zu schaffen. Die hohen Anlageko-
sten bei sehr langsamem Kapitalumschlag haben den
Hotelneubau ausserhalb der Zentren standigen in-
tensiven Verkehrs weiterhin privatwirtschaftlich un-
rentabel gemacht, weil die Einnahmen viel mehr als
friiher von den laufenden Betriebskosten, den Steuern
und Abgaben verschlungen werden, so dass der Be-
triebsliberschuss zum investierten Kapital in keinem
Verhéltnis mehr steht. Diese Entwicklung entspricht
vollkommen der bei den grossen Passagierschiffen,
den schwimmenden Hotels. Die Neubauten, insbe-
sondere die von grosseren Saisonhotels, sind jeden-
falls in Europa entweder mit Hilfe 6ffentlicher Mittel
oder mit Mitteln, die z. T. aus steuerlichen Griinden
von Outsidern kamen, ausserhalb der Hotellerie ver-
dient und nicht auf Gibliche Verzinsung angewiesen.

Mit Herz und Verstand

Die moderne Hotellerie verlangt von ihren leitenden
I_.euten die Verbindung weit voneinander liegender,
ja wenn man will, widerlaufiger Fahigkeiten: Sinn fiir
Rationalitat im hochsten Masse und die ans kiinst-
lerische grenzende Begabung, eine Atmosphére zu
verbreiten, in der man sich wohlfiihlt. Das unauffil-
lige Meldesystem, das den Hausherrn oder seinen
Abgesandten zum ankommenden oder abfahrenden
Stammgast ruft, ist fiir das Hotel, das nicht nur Schlaf-
stelle sein will, so wichtig wie die funktionierende Ma-
schinerie. Der Witz ist, hinter den Kulissen so ratio-
nell zu verfahren, dass man sich auf der Szene noch
personlichen Service leisten kann. «Die Gastlichkeit

knapp 2% den im Winter begreiflicherweise nur
schwach besuchten Badehotels und Motels zugute.
Die Garnibetriebe, die Beherbergungsstatten auslan-
discher Organisationen und die Motels verzeichneten
mehr, die Verbands- und Vereinsferienhduser etwa
gleichviel, die Hotels, Gasthofe, Pensionen und Bade-
hotels weniger Logiernachte als vor einem Jahr.
Eine Gliederung der Februarergebnisse

... und nach Zonen

.zeigt, dass die Berggegenden 62, die grossen und
_mittleren Stadte rund 20 und die iibrigen Landesteile

18% des Logiernachtetotals auf sich vereinigten.
Wiahrend der stadtische Fremdenverkehr dank einer
Zunahme der Ubernachtungen in Basel (+9%; in-
ternationale Baumaschinenmesse) und Genf (+7%;
Entwicklungskonferenz) etwas an Bedeutung ge-
wann, gingen die Aufenthalte in den alpinen Ge-
bieten um durchschnittlich 4, in den «iibrigen Lan-
desteilen» um 6% zuriick. — Wie im Januar machte
sich die

des W p

hauptséchlich in Graubiinden und im Berner Ober-
land bemerkbar, wo um 8 und 6% weniger Logier-
nachte gebucht wurden als vor einem Jahr. Beide
Regionen erlitten empfindliche Einbussen an Uber-
nachtungen deutscher, britischer, hollandischer und
skandinavischer Touristen, das Biindnerland ausser-
dem einen Verlust an Frequenz aus dem Inland. Auch
im Wallis waren die Schweizergaste nicht mehr so
zahlreich wie im Februar 1962, doch hat sich hier der
Besuch aus dem Ausland, namentlich aus Frank-
reich, Italien und Belgien verstarkt, so dass die vor
Jahresfrist registrierte Logiernachteziffer leicht tber-
troffen wurde (+1). In den Waadtléander Alpen, wo
sich die Frequenz der Schweizer und der Franzosen
erhohte, trat ebenfalls eine Belebung ein (+4 %), des-
gleichen in den meisten zentralschweizerischen Win-
terkurorten. Demgegeniiber meldeten die Sport-
platze der Ostschweiz niedrigere Besucherzahlen als
vor einem Jahr. Die durchschnittliche Bettenbeset-
zung ging in samtlichen alpinen Regionen zuriick,
zum Teil infolge der Logiernachteeinbussen, zum
Teil wegen des vergrosserten Bettenangebotes. Im
Mittel der Wintersportgebiete sank sie von 72 auf
66 %. Am besten ausgeniitzt war die Beherbergungs-
kapazitat wahrend des Berichtsmonats in Arosa
(100 %), Verbier (95), Crans (90), Davos (88), Grindel-
wald, Parpan (je 87), Bivio, Flims, Wengen (je 86),
Braunwald, Lenk, Montana, Wildhaus (je 85), Adel-
boden, Celerina, Villars-sur-Ollon (je 83) und Engel-
berg (80).

tverkehrs

Hellstétten und Kurhéuser
In den Hohensanatorien und Kurhéusern fiihrte die
erneute Abnahme der Aufenthalte inlandischer

kommt vom Herzen und vom Verstand. Vom Herzen
kommt die Firsorge fir den Gast, das allgemein
menschliche Verstandnis, das Wollen, vom Verstand
kommt die Giite der Leistung und die Technik, die
sie ermoglicht», sagt Dr. Moritz Hoffmann, einer der
besten Kenner dieser Frage. Die Hoteliers von inter-
nationalem Ruf sind die lebendige Bestatigung da-
fir. Man kann ein grosses Hotel erfolgreich fiihren,
indem man Technik und Organisation beherrscht. Zu
einem gesellschaftlichen Treffpunkt und einem Ort
des Behagens wird ein Haus, ob gross, ob klein, nur
Kraft der Personlichkeit seines Herrn. Sie hat es in
der modernen Welt, die immer komplizierter gewor-
den ist und zugleich immer mehr zum Schema dréngt
schwerer als ehedem. Aber diese Welt der Terminka-
lender und der Rechenmaschinen ist derjenigen be-
diirftig, die noch die Kunst beherrschen, es anderen
behaglich zu machen und zwischen Menschen Briik-
ken zu schlagen. Sie verteidigen die Menschenwiirde,
sie verfechten ein Stiick Kultur. Die Welt wére drmer
ohne sie. (Ende)

oder knapp 4% auf 56900. Wie in den Vormonaten
nahm die Zahl der beschéftigten Manner (+50%)
etwas stérker zu als jene der Frauen (+ knapp 3 %),
weshalb der Anteil der Frauen leicht zuriickging (von
rund 58 auf 57 %).

Fremdenverkehr im Winterquartal 1962/63

Nach den provisorischen Ergebnissen fiir die Monate
Dezember, Januar und Februar erfuhr der Fremden-
verkehr im vergangenen Winterquartal gegeniiber
der Vergleichsperiode 1961/62 eine Abschwichung.
Die Zahl der in den Hotels, Gasthéfen, Pensionen,
Hohensanatorien und Kurhausern registrierten Lo-
giernachte verringerte sich um 131000 oder 2% auf
5,703 Millionen, und die durchschnittliche Besetzung
der verfligbaren Gastbetten sank im Landesmittel
von 432 auf 41%. Dabei ist zu beriicksichtigen,
dass das Bettenangebot innert Jahresfrist um 4%
vergréssert wurde. Die Frequenzeinbusse beruht im
wesentlichen auf einer Rezession des Reiseverkehrs
aus dem Ausland. Mit Ausnahme der Franzosen (Zu-
wachs an Ubernachtungen 3%) und der Gaste aus
Osteuropa (+3%) und Afrika (+11%) waren alle
Nationen, insbesondere die Deutschen (—6%), die
Engléander (-7 %), die Hollander (—10%) sowie die
Nord- und Sidamerikaner (=11 und —14 %) schwé-
cher vertreten als im Winter 1961/62. Gesamthaft be-
trachtet gingen die Aufenthalte der fremden Besu-
cher um 115000 oder 4% auf 3,085 Millionen zuriick.
Die Ubernachtungen der Gaste aus dem Inland ver-
minderten sich um 16000 oder rund 1% auf 2,618
Millionen.

Champagne

Heidsieck-
MONOPOLE

Dty Monopole brut
Monopole Red Top sec
Monopole demi-sec

" Jean Haecky Importation S. A, Bile 18



Seite4  Hotel-Revue 9. Mai 1963 Nr. 19

Tour d’horizon de politique des arts et métiers

Intégration ou association

A la suite de la position adoptée par la France, la
situation s'est modifiée sur le plan de l'intégration
européenne. Cependant, si I'attitude de notre voisine
d’outre-Jura devait rendre impossible I'adhésion de
I'Angleterre au Marché commun, les choses se pré-
senterait certainement sous un jour fort différent pour
notre pays également. On ne saurait imaginer que
nous pourrions dans cette perspective, entamer des
négociations en vue d’associer notre pays a la CEE.
D’autre part, I'avenir seul nous dira dans quelle me-
sure I'AELE pourra continuer, aprés ces événements,
a assumer la mission pour laquelle elle avait été insti-
tuée naguére. Nous croyons plutét que la Suisse
devrait se cantonner dans une position d'attente et
se garder de toute initiative qui pourrait avoir des
conséquences facheuses.

Malgré les déclarations du président de Gaulle du
14 janvier 1963, nous devons continuer a nous oc-
cuper en Suisse du probléme de I'intégration. Nous
craignons qu'un accord d’association ne nous con-
traigne a aliéner dans une large mesure notre droit
a disposer de nous-mémes, ce qui.porterait atteinte
a notre structure politique traditionnelle et & nos
droits populaires. Nous nous sommes efforcés d’'é-
iudier dans quelle mesure un accord d’association
était compatible avec notre régime et ‘avec notre
volonté de demeurer souverains. Nous n'avons trou-
vé aucune solution satisfaisante et nous ne croyons
pas qu'il puisse exister une formule acceptable.

En conséquence, nous estimons que nous devons
d'ores et déja nous préparer moralement a rester un
certain temps a I'écart du Marché commun. Il s'a-
gira au premier chef de déterminer les effets de la
discrimination douaniére sur notre activit¢ écono-
mique. A supposer que les autres Etats membres de
I'AELE n'adhérent pas a I'Union douaniére de la
CEE, la discrimination douaniére nous codterait
grosso modo quelque 500 millions de francs par
année. C'est la certes un montant considérable, mais
il représente toutefois a peine 2% de notre revenu
national ou environ 12% du budget de la Confédé-
ration. Ajoutons encore qu'en 1964 débuteront les
négociations douaniéres dans le cadre du plan Ken-
nedy; il est fort probable que nous bénéficierons
également des concessions accordées par la CEE
sur son tarif extérieur relativement élevé par le jeu
de la clause de la nation la plus favorisée prévalant
au sein du GATT. Il y a quelque temps, nous avons
commencé a étudier en détail les conséquences
qu’auraient pour notre pays la non réalisation d'un
accord d'association avec la CEE. Il semble a pre-
miére vue, qu'en dépit de la discrimination doua-
niére, le bilan serait plutét plus favorable pour notre
pays — méme au point de vue économique — qu'en
cas d'alliance de caractére institutionnel avec la
CEE.

— En tant que groupement économique traditionnel
orienté vers le marché intérieur, les arts et métiers
considérent comme une question vitale le fait de
demeurer a I'écart d’'un grand espace économique
unifié et centralisé ;

—La raison principale de notre opposition a toute
concession qui affecterait notre droit & disposer
de nous-mémes, notre indépendance, notre fédé-
ralisme et nos droits populaires est de nature po-
litique. Nous nous refusons tout simplement a
mettre en discussion une de ces valeurs.

Surchauffe

Nous ne sommes pas restés indifférents face au
probléme de la surchauffe conjoncturelle en 1962 et
celui-ci nous cause de sérieuses préoccupations
cette année également. L'Union suisse des arts et
métiers est I'un des cosignataires de la déclaration
relative & la situation conjoncturelle publiée par les
grandes associations patronales le 23 janvier 1962.
A ceux qui prétendent que les efforts entrepris n'ont
servi a rien, je demande ce qu'ils en attendaient
exactement. L'économie privée a fait de grands ef-
forts d'auto-discipline I'an passé et ceux-ci ont per-
mis de juguler dans une certaine mesure les forces
expansionnistes sans qu'il en résulte une récession
ou des fluctuations sensibles de la conjoncture.

Le Conseil fédéral méne actuellement des pour-
parlers avec les grandes associations économiques.
Ces efforts sont trés méritoires. Mais il faut toutefois
se garder de si ifier par trop les proble . Les
associations centrales ont la possibilité de recom-
mander aux organisations qui leur sont affiliées et
aux chefs d'entreprise de prendre des mesures li-
brement consenties pour freiner la conjoncture. Mais
elles ne peuvent en aucune fagon leur donner des
ordres. De méme, les possibilités d'intervention de
I'Etat et de la Banque nationale sont limitées.

Il est heureux que les associations et I'Etat n'aient
aucun pouvoir de contrainte et les arts et métiers
s'opposeraient a toute intervention étatique ou autre
dans le cours des affaires. La liberté économique
ne saurait étre mise en cause sous aucun prétexte.
Nous estimons que seuls des efforts communs libre-
ment consentis parviendront a tempérer la sur-
chauffe. Nous comptons a ce propos également sur
la contribution des syndicats. Il n'est en effet pas
difficile de se rendre compte que toute nouvelle
réduction de la durée du travail et augmentation de
celle des vacances entrainent un nouvel afflux de
travailleurs étrangers et des investissements supplé-
mentaires. L'accroissement du nombre des travail-
leurs étrangers permanents — dont I'effectif n'est
guére élevé dans les arts et métiers — est aussi une
des causes de la surchauffe économique, car il ac-
célére la construction de logements, d'écoles, d’hé-
pitaux, etc.

Il est par conséquent indispensable que tous les
milieux économiques y mettent du leur en adoptant

une attitude raisonnable; le Conseil fédéral a agi
sagement en se gardant d'intervenir lui-méme.

Loi sur les cartels

En ce qui concerne la loi sur les cartels, les arts et
meétiers sont dans une situation plutét délicate. D'une
part, nous devons reconnaitre que le législateur s'est
efforcé de tenir également compte des besoins des
arts et métiers. Mais d’autre part, nous considérons
que la loi sur les cartels est une «loi dirigée contre
I'économie » et en particulier contre les arts et me-
tiers. Elle restreint en effet la liberté d'action des
organisations économiques sur le plan de I'entraide
mutuelle. La solution adoptée par les Chambres en
ce qui concerne les prix imposés ne nous donne
pas satisfaction. La question d'un éventuel référen-
dum a fait I'objet de nombreuses discussions et
d’une consultation dont le résultat sera publié pro-
chainement. Si nous devions finalement renoncer a
lancer le referendum, il se pourrait néanmoins que
celui-ci fat lancé par d'autres milieux.

Loi sur le travail

Les résultats des délibérations du Conseil national
sur la loi sur le travail sont eux aussi peu satisfai-
sants pour les arts et métiers. Selon le message du
Conseil fédéral, la loi sur le travail doit se borner
a établir les dispositions exigées par l'intérét géné-
ral. L'évolution ultérieure doit demeurer du domaine
des conventions entre employeurs et salariés, qui
doivent disposer a cet effet d’'une certaine marge.
Il convient & ce propos de souligner derechef I'im-
portance des contrats collectifs de travail pour le
maintien de la paix du travail. Les arts et métiers
constatent que les prescription minimums ont été
dépassées en ce qui concerne la durée du travail
et que les décisions du Conseil national auront des

répercussions défavorables sur le développement
des contrats collectifs de travail.

D’autre part, la fixation légale d’'un horaire de

travail inférieur a 46 heures est tout simplement

i i avec la si régnant Il

ment sur le marché du travail et les mesures pour

freiner la conjoncture.
La loi sur le travail ne donne pas satisfaction au
point de vue formel également, car certaines de ses
dispositions restreignent considérablement la liberté
de disposer des chefs d’entreprise et prévoient des
controles inutiles. Nous songeons en particulier a
la réglementation du travail supplémentaire et des
travaux accessoires. Une loi fédérale sur le travail
devrait en outre avoir un caractere exhaustif. Il est
regrettable que pour des considérations politiques
le Conseil national ne s’en soit pas tenu a ce prin-
cipe pour la question des vacances.

Les arts et métiers définiront leur attitude a I'égard
de la loi sur le travail a lissue des débats parle-
mentaires.

6e révision AVS

Les arts et métiers attachent également une impor-
tance considérable a la prévoyance vieillesse et sur-
vivants. En ce qui concerne la 6e revision de I'AVS,
nous estimons que le principe des rentes de base
doit étre maintenu. Nous sommes entierement d'avis
qu’il convient de majorer d'une fagon raisonnable
les rentes actuelles et en particulier d’améliorer les
rentes minimums. Mais les augmentations devront
demeurer dans des limites financiérement suppor-
tables. On ne pourra toutefois examiner cette ques-
tion que lorsqu’on connaitra les résultats du bilan
technique. Il faudra en tout cas, a notre avis, relever
la limite des revenus pour I'application du baréme
dégressif des cotisations des indépendants, du mo-
ment qu'on a refusé de réduire d'une fagon géné-
rale les cotisations. Nous nous opposons résolu-
ment a l'introduction d'une pension populaire géné-
ralisée, car celle-ci n'est pas conforme au principe
de notre AVS nationale et entraverait le développe-
ment de la prévoyance vieillesse de caractére privé.

Brief —Telephon —Telegramm —Telex

Ein i Ki

gl imF

me — Wohl jeder Hotelier, der seinen Betrieb dem
Neuen aufgeschlossen und dazu auch wirklich ra-
tionell fithrt, wird sich friher oder spater schon
einmal die Frage gestellt haben oder doch in naher
Zukunft stellen miissen, was nun eigentlich in einem
modernen Betrieb, der mit der ganzen weiten Welt
in Verbindung steht, am glinstigsten ist: der Brief,
das Telephongesprach, ein Telegramm oder die
Telexmeldung. — Es war deshalb fiir all die Teilneh-
mer am Luzerner Kurs fiir Fremdenverkehr, Leiter
von Hotels und Gaststatten, Verkehrsbiiro-Direktoren,
Behdrdevertreter und weitere Interessenten recht in-
struktiv, einmal aus dem Munde eines Mannes, der
die Sache ja ausgezeichnet kennt, namlich von Dr.
Markus Brunner, Vorsteher des Biiros fiir Betriebs-
wirtschaft der Generaldirektion der PTT in Bern,
einen aufschlussreichen Kostenvergleich in der heu-
tigen Nachrichtenlibermittlung zu erhalten.

Der Referent kam vorerst ganz allgemein auf die
vier néher zu untersuchenden Arten der Nachrichten-
ubermittlung, bei denen man nicht, wie beim miind-
lichen Informationsaustausch, den Gespréchspartner
visuell vor sich hat, auf den Brief — wobei der ge-
wohnliche Brief, der Eilbrief und der eingeschriebene
Brief zu unterscheiden sind —, das Telegramm, den
Telex und das Telephon zu sprechen, um dann auch
den Punkt der Raschheit und der Kosten vorlaufig zu
skizzieren. Wie die Erfahrung zeigt, kommt zudem bei
der heutigen Nachrichteniibermittiung meistens der
Wunsch hinzu, etwas Schriftliches iiber die getroffe-
nen Abmachungen in den Hénden zu haben, etwas,
das einen verbindlicheren Charakter tragt als ein
blosses Gesprach oder eine kurze telephonische Be-
statigung.

Bei dem schriftlichen Verkehr darf aber anderseits
auch nicht der Personalaufwand vergessen werden,
der sich mit dem ganzen Hin und Her zu befassen
hat, vielfach ein Aufwand, der beim heute herrschen-
den Arbeitskréaftemangel stark ins Gewicht fallt.

Die heutige Menschheit und der Brief

Die Menschheit ist heute zweifellos in einem gewis-
sen Sinn schreibfaul. Ein Telephon in nachster Nahe
ist viel bequemer, als zu Papier und Feder, respek-
tive zur Schreibmaschine zu greifen. Im Telephon-
gesprach braucht man sich ja im allgemeinen auch
viel weniger anzustrengen, man braucht weniger zu
denken, kann mehr plaudern... Ob dies alles auch
mit dem Umstand, dass der Schweizer Dialekt spricht,
jedoch Hochdeutsch schreibt, zusammenhéngt, mag
eine Méglichkeit und — Entschuldigung sein. Der Ge-
sprachspartner mag mit unserem Telephonanruf auch
weit weniger Belastendes in den Handen haben als
eventuell durch einen Brief; Abmachungen, an die
wir uns zu halten haben. Doch dies waren nur ein
paar personliche Gedanken von uns.

Dr. Brunner gab zu verstehen, dass seine Ausfiih-
rungen dem Zwecke dienen méchten, auf Grund kon-
kreter Beispiele die Kosten aufzuzeigen, die mit den
vier erwahnten Méglichkeiten der Nachrichteniiber-
mittlung verbunden sind. Der Kostenvergleich moge
dann auf das jeweilige wirtschaftlichste Verfahren
hinweisen. Bei der gemeinsamen betriebswirtschaft-
lichen Beurteilung wiirden aber gewisse Imponde-
rabilien nicht mitberiicksichtigt. Diese Faktoren miiss-
ten von Fall zu Fall besonders gepriift werden.

Rund sechs Franken pro Briefseite

Die Darstellung, dass ein Brief die nachfolgenden
Stadien durchlauft, dirfte wohl fiir den verzweigten
Verwaltungsapparat, jedoch kaum fiir ein normales
Hotel zutreffen. Der Referent sprach hier von den
Arbeitsstufen: Posteingang / Offnen des Briefes /
Anbringen eines Eingangsstempels / Registrieren /
Ausweisen an die Fachstelle / Uberbringen an die

kehr durch Dr. Markus Brunner, GD/PTT, Bern

Fachstelle / Lesen durch den Chef der Fachstelle /
Verteilen der Post auf die Sachbearbeiter / Lesen
durch den Sachbearbeiter / Anbringen von Bearbei-
tungsvermerken / Beschaffen von Unterlagen und
Vorakten / handschriftliche Beantwortung im Ent-
wurf / Maschinenschrift durch eine Hilfskraft / Lesen
des Antwortschreibens durch den Sachbearbeiter /
Lesen des Antwortschreibens durch den Chef der
Fachstelle / eventuell Anbringen von Erganzungen
oder Korrekturen durch den Chef / Reinschrift durch
die Hilfskraft / Unterschreiben durch den Chef der
Fachstelle / Registrieren des Entwurfes / Transport
in die Spedition / Frankieren und spedieren.

Dr. Brunner erwahnte auch, dass zu diesen Ar-
beitsphasen noch jene fiir die Kopien, eventuell auch
noch jene des Ubersetzens hinzutreten. Variations-
méglichkeiten aller Art im Arbeitsablauf konnen sich
zudem ergeben, wie etwa bei der Beniitzung eines
Diktiergerates.

Der Referent vertritt die Auffassung, dass die
durchschnittlichen Kosten selbst bei einer Beschrén-
kung auf die notwendigsten Arbeitsstufen, bei den
heutigen Léhnen rund sechs Franken pro A4-Seite
betragen. Wiirden samtliche der vorgenannten Ar-
beitsstufen durchlaufen, diirften diese Mini

aux-'quatre jeudis

par Paul-Henri Jaccard

Bravo, M. Miiller!

Personne n'a jamais mis en doute les qualités d'éner-
gie, d'entreprise et de dynamisme de M. H.-F.
Miiller, président des hoteliers montreusiens. On
savait qu'ii avait été victime d’un grave accident de
ski, qu'il avait di subir une longue hospitalisation,
que les complications n’avaient pas manqué... Mais
on ne s'attendait pas a le voir, plus en forme que
jamais I'autre soir au Casino de Montreux, recevoir
d'innombrables invités a l'issue de I'assemblée gé-
nérale annuelle de sa société. Ce fut une bien
agréable surprise.

Cette soirée donnait I'occasion aux hételiers mon-
treusiens de prendre un contact plus étroit encore
— si la chose est possible — avec les autorités lo-
cales ; M. Miiller avait tenu également a en faire une
manifestation de I'amitié et de la collaboration lé-
manique indispensable a la veille de I'Exposition na-
tionale et qui seule peut permettre a cette premiere
région touristique de notre pays par le nombre des
lits comme par celui des nuitées, de conserver son
rang et d’'aller de I'avant.

Le nouveau président des hoteliers de Montreux
a ainsi tendu la main & ceux de Vevey, ses voisins
tout proches, et a ceux de Lausanne: signe évident
d'une compréhension et d'une entente qui ne reste
pas a sens unique.

Bon voyage...

D’ici quelques jours, un jeune couple d'hoteliers
s'embarquera sur le «France» a destination des
Etats-Unis. A bord, celle qui sortit en tout premier
rang du cours de cuisine de I'Ecole hételiére I'an
dernier : Frangoise Guhl, fille de M. Pierre Guhl, de
I'Hétel «Bristol » a Territet et épouse depuis quelque
six mois de M. Ed. Birrer, ancien éléve lui aussi de
notre école de Cour.

Tous deux s'étaient connus en 1960 a I'Hotel
«Hassler», a Rome, en 1960. M. Birrer y faisait un
stage en cuisine et Mlle Guhl mettait en pratique ses
qualités d'aide-directrice. lls viennent de passer six
mois au Beau-Rivage a Lausanne. Et c’est mainte-
nant le départ pour I'Amérique ; le «Stattler» a Bos-
ton les attend: I'un a la réception, l'autre a I'écono-
mat.

Espérons, pour le bonheur des clients du «Stattler»,
que les talents de Frangoise en cuisine seront un
jour découverts |

Pratique familiale

J'ai voulu savoir a ce propos si la lauréate no 1 du
cours de cuisine de 1962 avait eu l'occasion de
mettre en pratique ses connaissances en famille;
le mari est resté trés discret tandis que le pére a
avoué qu'adorant cuisinier lui-méme, il ne laissait
aucune chance aux autres de s’en occuper pendant
la période de fermeture du «Bristol ».

Il est vrai que quand on en est a la cinquiéme
génération d'hoteliers, les traditions doivent étre res-
pectées.

Snack a 'Eden

On ne fait pas que croquer la pomme dans le ra-
vissant «Snack» que René et Gaby Rigazzi-Petoud
viennent d'ajouter, en leur Hétel «Eden» a Lau-
sanne, a leurs deux autres restaurants «Le Panier»
et «Le Fiacre ».

La réussite est totale et la conception heureuse.
Dans ce quartier de I'avenue de la Gare en perpétuel

nach den Erfahrungen des PTT-Betriebswirtschafters
leicht das Doppelte betragen!

Das Beispiel des Briefes ergibt folgendes Bild: Ko-
sten eines Briefes von der Lange einer A4-Seite nach
Dénemark:

Personalkosten Fr. 6.—
Kosten des Briefpapiers Fr.—.10
Porto Fr. —.50
Total Fr. 6.60

Und nun zum Telephon

Bei der Beantwortung einer schriftlichen Anfrage
tiber den Weg des Telephons sieht der PTT-Mann
Kosten dreifacher Art, als da sind: a) Die gedank-
liche Vorbereitung auf das Telephongesprach, die
nach Brunner inklusive der Verteilzeit mit fiinf Mi-
nuten als Regel angenommen werden diirfte. — b)
Die Kosten des Telephongesprachs, die proportional
zur Gesprachszeit ansteigen, Lokalgespréche ausge-
nommen. — c) Die Beniitzungsgebihr fiir den Tele-
phonapparat.

Wie der Referent zu erlautern wusste, wird mit der
zunehmenden Anzahl Gespréche pro Monat der ein-
zelne Anruf stets billiger. Bei einer Grundtaxe von
Fr. 7.50 im Monat entfallen damit auf ein Gespréch
folgende Beitrédge aus der Grundtaxe:

10 50 100 200 300 500 Gesprache/Monat
75 15 75 38 25 15 Rappen/Gesprach

Diese Tabelle lasst erkennen, dass die Kosten fir
die Apparatemietung bei einer regen Beniitzung des
Telephons kaum mehr ins Gewicht fallen. Ins Ge-
wicht fallen vielmehr die Dauer des Gespraches so-
wie die Entfernung des Gespréachspartners, als die
beiden wesentlichen Komponenten.

Beim Ortsgesprach steigen einzig die Personal-
kosten mit der Dauer des Gespraches an. Bei der
Annahme einer gedanklichen Vorarbeit von fiinf Mi-
nuten und den durchschnittlichen Personalkosten
von sechs Franken pro Stunde ergibt sich — ohne
Beriicksichtigung des Telephonabonnements — die
nachstehende Tabelle:

Dauer in Minuten 3 6 9 12 15

Vorbereitungskosten —50 —.50 —-50 —.50 -—.50
Telephonkosten -10 -10 -.10 -10 -.10
Personalauslagen -30 —-60 -—-90 120 1.50
Gesamtkosten —90 120 150 180 210

boulever , il est heureux que des hoteliers
actifs sachent accorder le charme d’'un hétel ancien
avec les exigences de la technique moderne.

Ce cadre jeune est bien conforme a I'image de la
famille Rigazzi. .

Question d’habitude

La petite histoire que voici ne s'est pas passée de-
vant le bar de mosaique du «Snack» de I'Eden. Il
n'empéche qu'elle peut faire sourire, ce qui est sou-
vent utile a I'heure qu'il est.

Un homme entre dans un bar, commande un demi,
en boit la moitié, jette le reste sur le barman et se
confond en excuses:

— Oh! je vous demande pardon. C'est un geste
impulsif que je ne peux pas contréler. Si vous saviez
comme ¢a me géne. ..

— Vous devriez vous faire soigner.

Quelques mois plus tard le méme homme entre
dans le méme bar, commande un demi, en boit la
moitié, jette le reste sur le barman et ne fait pas
d’excuses.

— Vous avez consulté en spécialiste ?

— Oui.

— Ca n’a pas l'air de vous avoir guéri.

— Si! J'ai toujours mon infirmité, mais ¢a ne me
géne plus du tout.

Les martyrs

Double aveu de deux clients du « Snack » :

— Moi, dit le premier, je viens manger ici parce
que ma femme ne veut absolument pas faire la
cuisine.

— Moi, fait I'autre, c'est parce que la mienne veut
absolument la faire !

Erdbeeren oder Himbeeren

sch3nste Hallauer Auslese - zu jeder Jahreszelt
verfiigbar!

Preisgiinstige Packungen bis 700 g Inhalt.

BIRDS EYE AG, Ziirich39, Tel.(051) 239745
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Im Ferngesprach kommt der Entfernung des Ge-
sprachspartners eine ganz besondere Bedeutung zu.
Mit dem 1. Januar 1963 trat im innerschweizerischen
Telephonverkehr eine partielle Taxreform ein, als
Ubergang vom System der 3-Minuten-Gespréchszah-
lung zum 1-Minuten-Impuls.

Im Auslandverkehr gilt als Taxeinheit die Gebiihr
fir das 3-Minuten-Gesprach. Jede weitere Minute
kommt dabei noch auf einen Drittel der Dreiminuten-
taxe zu stehen. Das Beispiel mit Danemark ergibt
beim Telephon:

Dauer in Minuten 2 5 10
Vorbereitungskosten —.50 —.50 —.50
Telephonkosten 6.15 10.25 20.50
Py —.20 —.50 1.-
Gesamtkosten 6.85 11.25 22.—

Ein Vergleich der entstehenden Kosten eines Briefes
vom Umfang einer A4-Seite mit einem Telephonge-
prach des &hnlichen Inhaltes — Dr. Brunner spricht
von rund 5 Minuten — erbringt nach den Ausflihrun-
gen des Referenten, dass im innerschweizerischen
Verkehr das Telephon preisgiinstiger ist, im Ausland-
verkehr jedoch ein Telephongesprach bedeutend
teurer zu stehen kommt.

Wie wire es mit einem Telegramm?

Was ein Telegramm ist und wie seine Taxierung er-
edes Wort bis zu 15 Buchstaben zéhlt ein-
r die Bestimmungsstation zahlt die Wortlange
nicht —, dariiber brauchte Dr. Brunner nicht naher
zu referieren. Seine Ausfiihrungen galten ja auch
mehr der kostenvergleichenden Berechnung. Die Ge-
samtkosten der Ubermittlung eines Telegramms set-
zen sich nach den Ausfiihrungen des Referenten aus
folgenden drei Gebieten zusammen: 1. Der Vorberei-
tung und Niederschrift des Textes; 2. der Uberbrin-
gung der Mitteilung an den Telegraphenschalter;
3. den Telegrammtaxen.

Nehmen wir nun das Beispiel des Referenten, Be-
schrankung des Telegrammes auf 15 Worte, Vorbe-
reitung und Niederschrift des Textes in zwei Minuten,
Uberbringung der Mitteilung ins nachste Telegra-
phenamt oder auf die nachste Poststelle zehn Minu-
ten (inklusive Warten), dann ergibt sich folgende
Aufstellung, um bei unserem Beispiel Schweiz und
Déanemark zu bleiben:

Schweiz Danemark

Vorbereitung und Niederschrift -.20 —-.20
Uberbringen des Telegramms

an den Schalter 1.- 1=
Telegrammtaxe 1.25 4.50
Gesamtkosten 245 5.70

Es wire hier noch zu erwéhnen, dass fiir die Uber-
mittlung des Telegramms im innerschweizerischen
Verkehr eine Einheitstaxe besteht, wéhrend sie fiir
den Auslandverkehr von Land zu Land verschieden
ist.

Welche Méglichkeiten bietet der Telex?

Bevor wir uns der Kostenfrage einer Ubermittlung der
Nachricht auf diesem Sektor zuwenden, wollen wir
uns erst einmal kurz dariiber unterhalten, was tber-
haupt ein Telex ist. Das Wort ist aus der englischen
Bezeichnung Teleprinter Exchange hervorgegangen.
Anstelle von Telex wird zeitweise im deutschen
Sprachgebrauch auch die Bezeichnung Fernschrei-
ber benitzt. Der Telex vereinigt nach den Worten
des Referenten «aus der Kiiche der PTT» die Vor-
ziige der telegraphischen Korrespondenz mit der
Schnelligkeit des Telephons, bietet doch der Telex-
dienst den Teilnehmern die Moglichkeit, mittels
Fernschreibeapparaten wahlweise jeden andern Teil-
nehmer des In- und Auslandes schriftlich zu errei-
chen.

Die ausgetauschten Texte werden — wie Dr. Brun-
ner ausfiihrte — gleichzeitig auf dem Fernschreiber
des Absenders und auf dem Apparat des Empféangers
in Druckschrift auf eine Papierrolle aufgezeichnet.
Mit Zusatzgeréten fiir Lochstreifenbetrieb kénnen die
Meldungen mit der Héchstgeschwindigkeit von 400
Zeichen pro Minute (also einer recht respektablen
Zahl!) an die Gegenstelle Ubermittelt werden. Der
Austausch der Meldungen ist (was ein weiterer Vor-
teil ist) nicht an feste Biirostunden gebunden, da mit
dem Fernschreiber Nachrichten auch dann gesendet
werden koénnen, wenn am Empfangsort kein Betriebs-
personal anwesend ist. Durch die Zeitdifferenz zwi-
schen den verschiedenen Léndern ist dies gerade
im Verkehr mit Uberesse sehr wichtig.

Die Fehlerquelle verringert sich

Missverstandnisse und Hérfehler werden mit dem
Fernschreiber vermieden, auch wird das geschrie-
bene Wort vom Fremdsprachigen — wie der Referent
aus reicher Erfahrung zu berichten wusste — in der
Regel besser verstanden als das gesprochene. — In-
teressant war auch die Angabe, dass sowohl im In-
land wie auch im Verkehr mit Belgien, Danemark,
Grossbritannien, Holland, Luxemburg, Osterreich,
Schweden und der Bundesrepublik Deutschland die
Telex-Teilnehmer ihre Verbindungen mit der Wahl-
scheibe selbst einstellen kénnen, wihrend die Telex-
Stellen Bern und Zirich der PTT Verbindungen nach
den andern Landern in der Regel ohne lange Warte-
zeiten vermitteln.

Wussten Sie ubrigens schon, dass in der Schweiz
bereits 3650 Abonnenten dem schweizerischen Telex-
netz angeschlossen sind? Wie der Referent erléau-
terte, ist der Fernschreiber — friiher ein Privileg der
Grossbetriebe — heute zu einem wichtigen, kaum
mehr missbaren Hilfsmittel fiir das Geschéftsleben,
fur Handel und Industrie, Banken, Presse, Verwaltun-
gen, Transport- und Versicherungsunternehmungen,
nicht zuletzt aber auch filhrender, grosserer Reise-
bureaux und Hotels geworden. So sollen drei Prozent
aller Telex-Teilnehmer dem Hotel- und Gastgewerbe
angehoren, wahrend elf Prozent auf Verkehrsgesell-
schaften (inkl. Reisebureaux) entfallen.

hat T r bereits iber-

fliigelt

Fir viele neu war sicherlich die Mitteilung, dass der
fernschriftliche Nachrichtenverkehr den Austausch
von Telegrammen sowohl im binnenlandischen wie
auch im Verkehr mit dem Ausland bereits Gberholt
hat, und dies, obschon mit dem Telex nur Empfanger
erreicht werden konnen, die Uber die notwendige
Apparatur verfligen, wahrend ein Telegramm mehr
oder weniger Uberallhin gesandt werden kann. Wie
Dr. Brunner des weitern zu berichten wusste, hat der
Telex-Verkehr in gewissen regionalen Verkehrsbezie-
hungen bereits auch den Telephonverkehr Ubertrof-
fen, kommt doch im Verkehr mit Sidamerika, Kanada,
Japan und Australien der Telex gegeniiber dem Te-
lephon immer mehr zum Einsatz, wahrend sich zwi-
schen der Schweiz und den USA Telephon und Te-
lex ungefahr die Waage halten. Der Referent kam in
der Folge auf die Kernfrage, die zum Abschluss
eines Fernschreiber-Abonnements fiihrt, zu spre-
chen: auf die Wirtschaftlichkeit der Anlage. Hier wére
wohl zu erwahnen, dass der Telex, analog dem Tele-
phon, um so preisgiinstiger ist, je mehr er benitzt
wird.

Die Kosten fiir die Ubermittlung der Telexmeldung
héngen nach den Angaben Brunners in erster Linie
von der Lange des Schreibens und damit von der
Dauer der Ubermittlung sowie von der Haufigkeit der
Beniitzung des Telex ab. Seiner Ansicht nach setzen
sich die Personalkosten fiir das Beispiel der A4-Seite
ungefédhr folgendermassen zusammen:

Arbeitsablauf Zeitaufwand

Beantwortung im Entwurf 20 Min.
Lesen, Anbringen von Korrekturen und

Ergénzungen 5 Min.
Ubermitteln per Telex 10 Min.
Total 35 Min.
Verteilzeitzuschlag 20% 7 Min.
Gesamter Zeitaufwand 42 Min.

Nehmen wir nun die 6 Fr. als durchschnittliche
mittlere Personalkosten an, dann ergibt sich fiir die
42 Minuten ein Betrag von Fr. 4.20. — Die Miete fiir
einen Telexapparat der Standard-Ausriistung beléuft
sich auf 88 Franken pro Monat; beniitzt man diesen
Fernschreiber relativ viel, dann fallen die Fr. 3.50
Mietgebihr pro Arbeitstag kaum mehr stark ins Ge-
wicht.

Was kostet die einzelne Telexmeldung?

Wie zu vernehmen war, werden im Verkehr innerhalb
der Schweiz sowohl fiir Lokal- wie auch fiir Fernver-
bindungen pro Schreiben 10 Rp. Grundgebiihr ver-
rechnet, plus weitere 10 Rp. fiir jeden vollen oder
angebrochenen Zeitabschnitt von 45 Sekunden. Die
gleiche Grundgebiihr von 10 Rp. pro Schreiben fin-
det auch im Verkehr mit dem Ausland Anwendung,
ebenfalls die 10 Rp. fiir jeden Zeitabschnitt, nur sind
in diesem Sektor die Intervalle recht verschieden. Fiir
Deutschland gelten zehn Sekunden, fir Danemark
aber nur deren sechs.

Vers un nouveau régime
du sucre

Pour les contribuables, ia note du sucre sera
spécialement «salée »

Dans un message a I'Assemblée fédérale, le Conseil
fédéral propose de reviser I'arrété du 20 décembre
1957 tendant a encourager la culture de la betterave
sucriére, pour mieux assurer I'approvisionnement du
pays en sucre.

Pour I'essentiel, ce projet prévoit que les pertes
subies par les sucreries d'Aarberg et de Frauenfeld
seront compensées par les réserves ou par des sub-
ventions de la Confédération jusqu'a concurrence
d’un montant de 15 millions de francs par an. En cas
de circonstances exceptionnelles, I'Assemblée féde-
rale pourrait porter ce montant a 20 milfions de
francs. Si le découvert ne peut étre compensé de
la sorte, il est reporté a compte nouveau, mais as-
sumé par la Confédération I'année suivante. Ce nou-
vel arrété serait valable jusqu’'au 30 septembre 1969.

Le message reléve que la revision du régime du
sucre s'impose du fait que le marché mondial du
sucre, ol la Suisse s'approvisionne, a subi de pro-
fondes modifications. La chute des cours a entrainé
un accroissement des pertes suisses : les prestations
fédérales versées en vertu du régime actuel ne suf-
firont plus, au moment de la mise en service de la
fabrique de Frauenfeld, & couvrir les pertes en cas
d’'effondrement des cours.

Rappelons que I'arrété de 1957 tend a deux buts:
I'un reléve de la politique agricole, I'autre concerne
le ravitaillement du pays.

Statistiques a I'appui, le message montre que, de
tous les pays d’Europe occidentale, la Suisse est
ceiui qui contribue le moins & son propre approvi-
sionnement. La mise en activité, cette année, de la
sucrerie de Frauenfeld pourra faire monter notre
contribution de 20 %. Mais nous resterons au dernier
rang de la statistique. En cas de crise, le sucre serait
rationné, méme si les deux usines de notre pays
travaillaient a pléin rendement.

Les experts prévoient pour les deux sucreries les
déficits suivants :

Aarberg : 4 a 6 millions pour le sucre de betterave,
1a 2,5 millions pour le raffinage de sucre brut.

Frauenfeld: 6 a 7,4 millions. Ainsi, le déficit pré-
cumé pourra atteindre 16 millions de francs, compte
non tenu d'un relevement éventuel du prix des
betteraves.

Eine Telex-Nachricht von 15 Worten wiirde dem-

nach zwischen der und D& k die nach-
folgenden Spesen aufwerfen:

Vorbereitung und Niederschrift Fr. =20
Dauer der Spedition inkl. Vorbereitungs-

arbeiten, 30 Sekunden Taxe Fr. —50
Personalkosten Fr. —10
Anteil an Grundtaxe bei durchschnittlich

20 Schreiben pro Tag Fr. —17
Gesamtkosten ~Fr. =97

Schweiz. Bankgesellschaft

In guter Gesellschaft

]

Die Namen der vielen Auftraggeber, die die Einrichtung von
Geschirrwaschanlagen unserer Firma Gbertragen haben, sprechen

von HILDEBRAND entschieden haben, so dirften schon diese

sein.
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Tele-

Ein K gleich
gramm und Telex

Brief, T

Vergleichen wir zum Abschluss zusammenfassend
die Gesamtkosten fiir die Ubermittlung einer Nach-
richt von 15 Worten in den Sparten Brief, Telephon,
Telegramm und Telex zwischen der Schweiz und
Danemark, um bei unserem Beispiel zu bleiben, dann
ergibt sich folgendes Bild:

Aufwand

flir gewdhnlichen Brief rund Fr. 1.—
bei Beniitzung des Telephons  Fr. 6.85
Telegrammauslagen Fr. 5.70
bei Verwendung des Telex Fr.—.97

Noch deutlicher als beim Beispiel Danemark féllt ein
Vergleich — jedoch nur der reinen Verkehrsgebiih-
ren — fir eine 20 Worte umfassende Mitteilung von
Bern nach Hamburg aus, wo das Telegramm auf Fr.
5.60, das Telephon Fr. 4.05, der Brief 50 Rp. und der
Telex 40 Rp. zu stehen kommt. — Bedenkt man, dass
neben diesem Preis der Fernschreiber bedeutend
schneller ist als der Brief — der Telex gilt im heuti-

Danemarks 25 «Karolines»

gen vollautomatischen Verkehr als die schnellste,
zuverlassigste und wirtschaftlichste 6ffentliche Nach-
richtentbermittiung —, dann begreift man den Sie-
geszug des Fernschreibers im modernen Wirt-
schaftsleben.

Es war erfreulich, dass der Vorsteher des PTT-
Generaldirektionsbiiros fiir Betriebswirtschaft nicht
verheimlichte, dass im Zeichen der Rationalisierung,
die auch flir den Fremdenverkehr ein Gebot der
Stunde ist, der einfachste Weg nicht immer auch der
preisgiinstigste sei, und dass der Slogan «Spare Zeit
— telephoniere!» an und fiir sich wohl richtig sei, den
Kostenpunkt jedoch unberiicksichtigt lasse. Dr. Brun-
ner schloss seine Uberlegungen mit dem Hinweis,
dass im Inlandverkehr ganz kurze Schreiben kosten-
gunstiger sein koénnen als das Telephon, mit zuneh-
mendem Umfang der Mitteilung die Benitzung des
Telephons aber wirtschaftlicher ist. Im Auslandver-
kehr werde ein Telephongesprach sofort viel teurer
und — sofern die Kurzmeldung mehr als 17 bis 18
Worte umfasse — nur noch vom Telegramm kosten-
massig Ubertroffen, wahrend Brief, Postkarte oder
Telex sich hier als die rationellsten Nachrichtentra-
ger erweisen.

Von unserem Skandinavienkorrespondenten Dr. Gerhard H. E. Meissel

Seit dem Schmelzen des Eises und dem Léngerwer-
den der Tage herrscht auf dem Kopenhagener Stro-
get in der Nahe des Rathausplatzes zwischen 14 und
22 Uhr ein lebhaftes Treiben der dénischen haupt-
stadtischen Jugend, die sich zuerst vor und im An-
schluss hieran in einem neuen Lokal mit dem Na-
men «Malkepop» — «Milchpop» — ein Stelldichein
gibt. Helle, saubere und direkt anheimelnde R&um-
lichkeiten mit einer Bartheke, an der es fiir billiges
Geld eine Tivolimilch, eine Hawaiilimonade, einen
Mokka mit sehr viel Vanille, eine Studentenmilch, ein
Floridadrink, ein Papageiengebrau und wie diese
exotisch klingenden Getrankekombinationen, die
hundertprozentig auf Milch aufgebaut sind, sonst
noch alle heissen, zu kaufen gibt. Trotz der augen-
blicklichen dénischen Kulturdebatte im Zeichen ern-
ster Sorgen hinsichtlich der Proletarisierung des hie-
sigen Kulturlebens und trotz des Wunsches, die Ju-
gend von der Strasse und aus den Lokalen fortzube-
kommen, wird diese jiingste Kopenhagener Errungen-
schaft gerade fir diese jugendlichen Kreise liberall
mit Wohlwollen zur Kenntnis genommen und dem
Restaurateur gedankt, der die Kuh buchstéblich bei
den Hornern nahm, um der Jugend Milch in einer
verfiihrerischen Aufmachung zu servieren.

Diese Milchbar, die auch noch den Vornamen
«Karoline» besitzt, {ibt aber auch dadurch auf ihre
jugendliche Klientel einen besonderen Anreiz aus,
dass sie eine prachtige Musik-Box mit persénlichem
Service den ganzen Tag hindurch besitzt. Die Géste
brauchen nur in einer langen Reihe von Jazzplatten

und solchen mit klassischer Musik ihre Auswahl zu
treffen, und schon legt, selbstversténdlich véllig gra-
tis, der Box-Betreuer das Gewiinschte auf den Platten-
teller. Neue Platten treffen aber nach jeweils vier-
zehn Tagen ein, so dass es hier Abwechslung in
Hille und Fiille gibt. Zwischen zwei Stiicken aber
steht die bereits erwahnte Bartheke mit ihrer gros-
sen Getrankeauswahl zur Verfiigung.

Trotzdem «Karoline Maelkepop» erst am 1. April
dieses Jahres die Tore offnete, werden nicht we-
niger als weitere vierundzwanzig derartige «Karo-
lines» schon in allerndchster Zeit lberall in Déne-
mark der Jugend zur Verfligung stehen. Gedacht sind
diese Lokale als Antwort darauf, dass das jugend-
liche Danemark immer weniger Milch trinkt, so dass
eine kiirzlich abgeschlossene Marktuntersuchung
iber den Milchkonsum des Landes von einem be-
deutenden «Milchunterkonsum», hinsichtlich dessen
die danische Jugend den schwachsten Punkt darstelit,
spricht. Folglich muss etwas fiir die Popularisierung
der Milch getan werden; den Anfang in diesem Zu-
sammenhang machte das Kopenhagener Stréget-
Lokal, hinter dem zwar nicht der Dénische Molkerei-
verband, sondern der durch seine muntere Gast-
statte «Tokanten» bekannte hiesige Restaurateur
Niels Drechel steht. Und wenn schon «Tokanten»
mit seinen ganz einfachen und doch originellen Holz-
mobeln, von der Decke herunterhdngenden Fahrrad-
rédern, aus Bierflaschenkapseln bestehenden Vor-
héngen, bunten Plakaten an den Wéanden und rot-
karierten Pariser Tischtichern sowie einer ganz her-

vorragenden Kiiche bei méssigen Preisen und einer
Gasteschar, die ununterbrochen auch den allerletz-
ten Stuhl besetzt, eine Goldgrube darstellt, so kann
auch bei diesen neuen Jugendlokalen ohne weiteres
behauptet werden, dass Niels Drechel den Nagel auf
den Kopf getroffen hat. Zwar stammt dieser neueste
«Schrei», ausgerechnet Milch den ganz allgemein
mit Leib und Seele einem guten Glas Bier verfallenen
Déanen naherzubringen, nicht von ihm, sondern vom
Dénischen Molkereiverband, der sich das erwéhnte
Resultat der Milchmarktuntersuchung besonders zu
Herzen nahm und unverziiglich Experten nach den
USA zum Studium des dortigen Milchtrinkens, ame-
rikanischer Milchbars und dortiger Drinkrezepte ent-
sandte. Nach der Riickkehr dieser Molkereisachver-
standigen aus den Staaten wurde auch ein proviso-
rischer «Maelkepop» in der Kopenhagener City ge-
geniiber dem SAS-Hotel eroffnet, wo der Landwirt-
schaftsverband im Parterre sein Ausstellungslokal
hat; trotzdem sich die Molkereien keinen besseren
Erfolg wiinschen konnten, forderte der Landwirt-
schaftsverband die abgetretenen Raume zuriick, um
in diesen fiir dénische Eier, Bacon, Butter und Kase
zu werben.

Wenn deméchst samtliche 25 «Karolines» voll in
Betrieb sind und der Aufbau dieser besonderen
Kette somit vollzogen ist, sollen sich zu der heutigen
Jukebox auch noch Radiomusikprogramme mit ein-
gebauten Jugenddebatten gesellen, die allen nur
denkbaren aktuellen Problemen, wie «Was weiss die
dénische Jugend von Siidafrika?», Antitabakdiskus-
sion, Konfirmation oder keine Konfirmation?, Liebe,
Alkohol und Tanz usw. gelten sollen. Und nachdem
zu einer jeden «Karoline» ein eigener Raum zum
Debattieren gehort, rechnet auch hier Niels Drechel
mit einem durchschlagenden Erfolg — genau so wie
beim Verkauf guter danischer Vollmilch in allen nur
denkbaren Varianten.

Ist die Zeit der Milchbars
zuende?

In Grossbritannien, wo die Milchbarunternehmen einst
in grosser Bliite standen, scheint sich dieser Gewer-
bezweig seinem Ende zuzuneigen. Der Milchverband
fir Grossbritannien und Irland wurde aufgelést und
sein Erster Sekretér, Mr. Solly, umriss in einer Denk-
schrift die Situation der Milchbarunternehmen seines
Landes.

Die erste Milchbar wurde in Grossbritannien im Au-
gust 1935 eréffnet. Bis zum Kriegsausbruch fand die
neue Idee der Milchmixgetranke viele begeisterte
Anhénger. Die Vorkriegsumsatze sind in den Nach-
kriegsjahren nie wieder erreicht worden. Nach dem
Kriege wurde der Fachverband, Milk Bar Association
of Great Britain und Irland Limited, gegriindet, um die
Entwicklung des durch den Krieg zum Stillstand ge-
brachten Milchbargeschéftes fordern zu helfen. Noch
einmal erlebte die Milchbar eine Bliitezeit, wenn auch
mit bescheideneren Umsétzen als vor dem Kriege.
Doch schon bald seizten die Schwierigkeiten fiir den

Todesanzeige

Den verehrten Vereinsmitgliedern brin-
gen wir zur Kenntnis, dass unser Mit-
glied

Alfred Raschle-Good

Hotel Kreuz, Heiligkreuz-Mels SG

am 29. April 1963 nach kurzer, schwerer,
mit grosser Geduld ertragener Krank-
heit im 46. Altersjahr gestorben ist.

Wir versichern die Trauerfamilie un-
serer aufrichtigen Teilnahme und bit-
ten die Mitgliedschaft, dem Verstor-
benen ein ehrendes Andenken zu be-
wahren.

Namens des Zentralvorstandes
der Zentralprisident
Dr. Franz Seiler

Gewerbezweig der Milchbar ein: die knappen Ge-
winnmargen, noch dezimiert durch die nach 1950 ein-
tretenden Milchpreiserhéhungen, wurden immer unzu-
reichender, um die wachsenden Lokalmieten und
Lohnkosten decken zu kénnen.

Mr. Solly fahrt fort: «<Es wurde uns bald klar, dass
es keinen Ausweg geben wiirde aus dieser Preis-/Ko-
stens-Struktur herauszukommen, wenn man zunachst
auch durch Ausdehnung des Angebots alkoholfreier,
kohlensaurer Getranke, Fruchtsafte und durch Uber-
nahme von Speiseeis den Gewinnschwund bei Mix-
milchgetranken auszugleichen suchte. Heute ist uns
klar, dass die Idee des Milchbargewerbes (iberhoit
ist, so dass der Verband fiir sich keine wirkliche Auf-
gabe mehr erkennt.

Die bereits vor Jahren gemachte enge Verbindung
zwischen der Eiscremevereinigung und den Mitglie-
dern des bisherigen Milchverbandes sollte nach An-
sicht von Mr. Solly allerdings bestehen bleiben, in-
dem die Milchbarbesitzer an den Versammlungen
der Verbande der Speiseeiserzeuger weiterhin teil-
nehmen. Im dbrigen hat der Milchbarverband seine
Mitglieder in die Caterer's Association eingebracht,
die fiir das Restaurant- und Kantinenwesen Grossbri-
tanniens zustandige Fachorganisation, so dass alle
Mitglieder des bisherigen Milchbarverbandes auto-
matisch nun Mitglieder der Caterers' Association
wurden. gs.

In der ganzen Schweiz

Kaffeemaschinen

geliefert durch:

Sanitas AG., Basel
Kannenfeldstr. 22 061/435550

Christen & Co. AG., Bern
Marktgasse 28 031/25611

Griiter-Suter AG., Luzern
Hirschmattstr. 9 041/31125

Autometro AG,, Ziirich
Rémistrasse 14 051/24 47 66
Autometro AG., Genf

Rue de Berne 23 022/328544

Hersteller und Fabrikservice

Egloff & Co. AG. Nieder-Rohrdorf
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t des Bieres
der Glanz und die Farbe sind durch die Behandlung der Braue-
rei bestimmt. Seine Giite kann aber nur erhalten werden durch
richtiges Kiihlen. Mit kleinen Kosten lasst sich in jedes Bierbuf-
fet und in jeden Bierkeller ein Autofrigor-Kélteaggregat ein-
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ZURICH

| SchaffhauserstraBe 473
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Anlagen

jetzt auch in der Schweiz
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© giinstige Preise

© kleiner Platzbedarf

O Baukasten-System

© alle Energiearten: Elektrizitit, Gas, Dampf, Ol
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Au service du tourisme

Les «Intéréts » de Genéve rendent compte

L'Association des intéréts de Genéve vient de tenir
sa 78e assemblée générale ordinaire au cinéma-
théatre Alhambra, sous la présidence de M. Eric
Sandoz, avocat, qui se plut a saluer la présence des
autorités cantonales et municipales, ainsi que celle
de M. Gabriel Despland, conseiller aux Etats du can-
ton de Vaud.

M. Eric Sandoz présenta tout d'abord les grandes
lignes d’un volumineux rapport, qui avait été préparé
par le directeur, M. Marcel Nicole, que I'on remercia
chaleureusement pour son efficace activité et ses
initiatives heureuses en faveur du tourisme en géné-
ral et de Genéve en particulier. Voici I'essentiel de
cet important document.

Présence hoteliére au comité

Quatre hoteliers font partie du comité de I'Associa-
tion des intéréts de Genéve. Ce sont MM. Jean Arm-
leder (Hétel Richemond), qui est premier vice-prési-
dent de I'association ;Charles Leppin (Hétel Bristol),
président de la Société des hoteliers et conseiller
municipal de la Ville de Genéve, qui siége au bureau
du comité de I'Association ; Richard Lendi (Hotel du
Rhéne) et Eugéne a Porta (Hotel Bernina). Hommage
a été rendu a la mémoire de ce dernier, décédé I'an
passé, en cours d’'exercice. Pour lui succéder, I'as-
semblée a désigné M. H: E. Fauconnet (Hétel Eden),
qui représente actuellement les hételiers genevois
au comité central de la SSH.

En outre, M. Jean Armleder préside deux com-
missions importantes: celle de publicité, presse,
propagande et tourisme et la commission écono-
mique. Les trois autres hoteliers membres du comité
de I'association font tous partie de la premiére de
ces deux commissions. M. Charles Leppin siége éga-
lement a la commission des finances. C'est dire com-
bien est appréciée la collaboration des hoteliers a
la bonne marche de I'association.

Nécessité d'accroitre I'effectif des membres

Constituée en 1885 et issue de la chambre de com-
merce et d'industrie, I'Association des intéréts de
Genéve est un organisme dont les rouages se sont
constamment perfectionnés au cours de septante-
huit ans d'activité. Mais, pour que les efforts de
I'Association soient toujours plus couronnés de suc-
ces, il est indispensable que s'accroisse I'effectif des
membres. D'ailleurs, la carte de sociétaire donne
droit & toute une série d'avantages, qui sont loin
d'étre négligeables.

Les taches nombreuses et variées du secrétariat

Le secrétariat, installé a la place des Bergues, as-
sume des taches aussi nombreuses que variées, car
il est, tout a la fois, Bureau officiel de renseigne-

de leur activité

ments, Syndicat d'initiative, Office du tourisme, Co-
mité des fétes, Service des congrés, Bureau de loge-
ment et Coordinateur des manifestations genevoises.
On imagine bien que tout cela exige dévouement et
savoir-faire non seulement du directeur, M. Marcel
Nicole, mais aussi de tous ses collaborateurs, a
quelgue échelon qu'ils se trouvent.

L’'importance du Bureau de logement

Créé en 1946, le Bureau de logement est devenu un
rouage indispensable, au service tant des touristes
que des hommes d'affaires et des congressistes.
L'an passé, il a été ouvert durant 192 jours et a dé-
livré 16099 bons qui ont permis de trouver un gite a
26320 personnes. Une dizaine de collaborateurs sont
nécessaires au bon fonctionnement de ce bureau
qui, pendant la haute saison, installé en gare de
Cornavin, fonctionne de 10 heures & midi et de 14
heures & 23 ou méme 24 heures, sans interruption
a I'neure du repas du soir. Les organisateurs de 24
congrés ou conférences ont confié, I'an passé, a
ce bureau, le soin de s'occuper du logement de ceux
et celles qui ont pris part a leurs travaux. Lorsque
les hotels et les pensions ont affiché complet, on
a recouru aux chambres offertes par les particuliers
et aux dortoirs.

Plus de 8000 lits d’hotes cette année

En I'espace de quinze ans, soit de 1946 a 1961, le
nombre des lits d’'hétes, a disposition sur la place
de Genéve, a passé de 3650 a 6300. L'année der-
niére, par suite de I'ouverture de cing nouveaux éta-
blissements, dont un de cing cents lits, la capacité
hoteliere s’est accrue de 777 lits. En 1963, six autres
hoétels ouvriront leurs portes, avec un total de 924
lits, de “sorte que le nombre de lits d'hétes dispo-
nibles a Genéve sera de 8025.

Au cours de I'an passé, on a enregistré, a Genéve,
1758581 nuitées, contre 1725505 en 1961, représen-
tant un total de 547238 arrivées, contre 536 147 I'an-
née d'avant. L'augmentation de lits a disposition a
entraingé, en 1962, une diminution sensible du taux
d'occupation puisque, en I'espace d'un an, celui-ci
a passé de 77 % & 72,2%. Il est vrai que la situation
politique internationale, assez tendue durant le der-
nier trimestre, a suscité une baisse sensible des
nuitées, car le tourisme est trés sensible aux ten-
sions.

Il n'en reste pas moins que, dans le domaine des
nuitées, Genéve se classe au second rang pour l'en-
semble du pays, immédiatement aprés Zurich, qui
détient le record absolu. Genéve se trouve en se-
conde position également, derriére la métropole des
bords de la Limmat toujours, en ce qui concerne le
taux d’occupation.

D’ou provient la clientéle ?

Genéve est cependant en téte pour les nuitées —
271574 — et les arrivées — 114154 — en provenance
de France. Ses autres clients principaux se répar-
tissent de la maniére suivante, par ordre d'impor-
tance: Etats-Unis d’Amérique, 214735 nuitées et
75532 arrivées ; Grande-Bretagne et Irlande du Nord,
130735 nuitées et 34691 arrivées ; Italie, 92572 nui-
tées et 37574 arrivées; République fédérale alle-
mande, 85138 nuitées et 35797 arrivées; Espagne,
57611 nuitées et 22102 arrivées ; Amérique du Sud,
50067 nuitées et 11605 arrivées.

Importance internationale de Genéve

On sait I'importance internationale de Genéve. Le
siége européen des Nations Unies, I'Organisation
mondiale de la santé, I'Organisation météorologique
mondiale, et I'Organisation internationale du travail
occupent, en permanence, 3121 fontionnaires, dont
839 sont de nationalité helvétique.

Ces grandes institutions internationales, ainsi que
quelques autres, attirent, chaque année, une moyen-
ne de 20000 délégués qui participent a des confeé-
rences ou des rencontres. Ces réunions contribuent
a remplir les hotels genevois et constituent une
clientéle importante pour I'aéroport de Genéve-Coin-
trin.

Malgré ses grandes dimensions, le Palais des
Nations, qui abrite le siége européen des Nations
Unies, ne dispose plus de salles en suffisance pour
accueillir toutes les conférences qui souhaiteraient
pouvoir siéger a Genéve. C'est pourquoi le Palais
des congrés, dont la construction a dia étre différée,
afin de donner la priorité aux logements, s'impose
néanmoins comme une nécessité absolue.

Propagande en faveur de Genéve

Par lintermédiaire de I'Office national suisse du
tourisme, dont le siége est a Zurich, I'Association
des Intéréts de Genéve a fait distribuer, I'an passé,
a I'étranger, 3600 kilos de matériel de propagande
en faveur de Genéve, constitué par des affiches, des
prospectus, des plans, des affichettes, des photos,
des listes d’'hétels et de restaurants; etc.

L'action publicitaire en faveur de Genéve s'est
également poursuivie dans le cadre de la Commis-
sion de propagande de la région du Léman, de la
Conférence franco-italo-suisse ayant pour but de
promouvoir le tourisme automobile par les tunnels
du Grand-Saint-Bernard et du Mont-Blanc, des co-
mités de la Route Blanche et de la diagonale Bor-
deaux—Genéve.

Le «Genéve-Magazine», qui en est a son 134e
numéro, continue d'étre trés apprécié, tant en notre
pays qu'a I'étranger. Le nouveau film en couleurs
«Le monde dans une ville» va sans doute connaitre
une carriére aussi heureuse que celui consacré au
«Destin d'une cité», en circulation depuis dix ans
déja.

La radio, la télévision, la presse écrite, les public
relations, les voyages d'études, accomplis par des
représentants d’agences de voyages et de compa-
gnies d'aviation, ainsi que par les journalistes étran-

Internationale
Musikfestwochen Luzern 1963

(IMF) Mit der Publikation des Generalprogramms in
den Sprachen Deutsch, Franzosisch, Englisch und
Italienisch, hat der schriftliche Vorverkauf fiir die
Luzerner Internationalen Musikfestwochen 1963 be-
gonnen. Diese finden zum 25.Mal statt und sind
deshalb auf einen vollen Monat, némlich vom 14. Au-
gust bis 14. September, ausgedehnt worden. Neun
Sinfoniekonzerte unter den bedeutendsten Dirigen-
ten und mit den besten Solisten stehen auf dem Pro-
gramm. Vier Chorkonzerte unter der Leitung von
Ernest Ansermet und Herbert von Karajan bilden
besondere Hohepunkte. Neben dem Schweizerischen
Festspielorchester werden auch das Berliner Phil-
harmonische Orchester und das Philharmonia Or-
chestra of England in je vier Konzerten zu héren
sein. Ein Beethoven-Zyklus umfasst in sieben Kon-
zerten samtliche Klaviertrios, Violinsonaten und die
Sonaten und Variationen fiir Cello und Klavier. Ar-
thur Rubinstein wird einen Klavierabend geben, und
wie jedes Jahr finden auch die traditionellen Sere-
naden vor dem Léwendenkmal und die Orgelkonzerte
in der Hofkirche statt. Zwei Liederabende, ein Kam-
mermusikabend fiir Blaser und zwei Kammerkon-
zerte mit den Festival Strings Lucerne vervollstandi-
gen das Programm.

Das 2. Kammerkonzert mit den Festival Strings
bringt vier Urauffihrungen von Alexander Goehr,
Marcel Milhalovici, Franz Tischhauser und Bohuslav
Martinu. Ausserdem erklingt im 3. Sinfoniekonzert
zum erstenmal ein neues Klavierkonzert von Paul
Miiller (Zirich), das vom Schweizerischen Festspiel-
orchester in Auftrag gegeben wurde. Die ibrigen
Programme halten sich im bewéhrten Rahmen, wo-
bei fir das Eroéffnungskonzert die gleichen Werke
gewahlt wurden, die die Brider Fritz und Adolf Busch
zur Eroffnung der ersten Internationalen Musikfest-
wochen Luzern 1938 dargeboten hatten.

Das Luzerner Stadttheater beteiligt sich mit der
Auffihrung von Goethes «Iphigenie», wahrend das
Kur die Pri g E. G. Buhrle und
die Kollektion Dr. R. Kappeli zeigt, welch letztere —
eine kostbare Sammlung altgriechischer Stiicke —
den Grundstock fiir das in Basel zu schaffende An-
tiken-Museum bilden wird.

Internationale Musikfestwochen Luzern

gers, constituent d'utiles et efficaces moyens pour
Geneve, de se faire toujours mieux connaitre, et
partant apprécier, au-dela de nos frontiéres.

Les dépenses en faveur de la propagande et du
matériel publicitaire se sont élevées a 216300 francs.

La carte postale, qu'elle soit en noir et blanc, ou
en couleurs, représente un élément de propagande
dont on n'imagine guére I'étendue. Afin de stimuler
la production et la qualité de ces éditions, I'Asso-
ciation se propose d’ouvrir un concours de la meil-
ieure carte postale genevoise.

Le directeur, M. Marcel Nicole, s'est rendu a
Londres et a Paris pour maintenir les contacts avec

Treppauf mit n=

=

¥

Ferienzeit, Reisezeit, Saisonbeginn! Sie wissen es selber: Ihre Géste sind anspruchs-
voll. Sie kommen nur zu lhnen, wenn sie iiberzeugt sind, dass sie prompt und aufmerk-

sam bedient werden. Mit KISAG-Apparaten ist dies eine Leichtigkeit! Wir zeigen Ihnen

unsere Erzeugnisse an folgenden Ausstellungen:

BEA, Bern, 11.-21.Mai 1963, Halle 2, Stand 266.

FOGA, Neuchatel, 22. Mai 1963 - 3. Juni, Halle 4, Stand 56 und 80.
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_ 4 Pommes-frites-Schneider, ein Gerét, des mit seiner

verbliiffend einfachen Konstruktion eine bemerkenswerte Leistung
vollbringt, Schweizer und Auslandpatente angemeldet.

2 Creé

mangel unentbehrlich.

1 Rahmbldser, stets betriebsbereit. Mit einem einzigen
Gerét kann in Sekunden mihelos ein sehr schoner Schiagrahm
zubereitet werden. Hygienisch, rationell, gefdllige Neuerung.
Amortisiert sich in kirzester Zeit selbst,

ist ein Ui im

Der

Nu stellen Sie damit Glacen her, Mayonnaise, Schlagrahm, Purée,
Saucen, Milchshakes usw. Ein Kiichengerét, das die Arbeit er-
leichtert und Abwechslung in den Alltag bringt.

nach Ordnung,

0
Hygiene und schnellem Service entwickelt, 1-Liter-Fllung fiir
Kafleerahm oder Vollrahm mit Eiskiihlung.

J

3 Kartoffelschdlmaschine mit der hohen Leistung:
| schilt je Minute ca. 2 ko Kartoffeln sauber. Geringer Schalabfall.
Auch fiir Rabli, Sellerie usw. geeignet. Beim heutigen Personal-

5 Friteuse mit automatischer Olklarung, die die Ausfihrung
aller Backarbeiten mit dem gleichen O1 ermdglicht. Grosse Ein-
sparungen an Zeit, Ol und Fett. Keine Geschmacksiibertragung.
Temperaturregulierung fixiert bel 220 Grad. Die leistungsfdhige
Friteuse wird dank der Formgebung als Tischapparat speziell in
platzarmen Kiichen geschatzt, Inhalt 5 Liter fiir 220/380 Volt,
3000/3600 Watt (kleines Modell Inhalt 2,5 Liter fir 220/110 Volt,
1200 Watt).

6 Allesschneider, der in jeder Kiche am meisten bend-
tigte Apparat, Von grosster Leistungsfahigkeit, Schneidet alles,
dick und dunn, Ein Druck auf den Hebel, und das Messer ist
frei, deshalb sehr leicht zu reinigen, Ein wirdiger Vertreter in
der Reihe der bestbewdhrten KISAG-Apparate |

Wir dienen lhnen gerne mit Vorschldgen,
Prei ben und kostenl Berat

9

Alle Fabrikate sind 100°/,ige Schweizer
Arbeit

Verlangen Sie bitte unsere ausfiihrlichen
Detail-Prospekte!

KISAG AG fiir Leichtmetallwaren
BELLACH SO Telephon (065) 26131
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les agences de I'Office national suisse du tourisme
et les grandes agences touristiques. Ces voyages
sont bénéfiques et pourront s'intensifier dés I'instant
ou un fléchissement se fera sentir dans I'occupation
de I'hétellerie genevoise.

Interventions dans le secteur des transports
et des communications

Genéve, en sa qualité de gare internationale, dispose
maintenant de liaisons rapides, tant avec Paris qu'a-
vec Lyon et la frontiére espagnole. En revanche, les
trains en direction de Marseille, de la Cote d’Azur
et de la frontiére italienne, par Vintimille ou Modane,
devraient pouvoir améliorer encore leurs horaires.

Du cété helvétique, la situation est maintenant trés
satisfaisante. Il y a, chaque jour, 48 trains voyageurs
réguliers qui partent en direction de Lausanne et 47
en provenance de Lausanne ou plus loin.

Des démarches ont été entreprises afin que soit
amélioré I'accueil, en gare de Cornavin, des voya-
geurs venant de France. En effet, les touristes sont
mélés aux travailleurs étrangers et, de ce fait, indis-
posés parfois par des mesures de contréle qui ne
les concernent pas.

Le trafic routier ne fait que s'intensifier toujours
davantage. L'autoroute Lausanne—Genéve doit étre
préte pour le début du printemps 1964. Les autorités
frangaises vont mettre prochainement en chantier
plusieurs autoroutes aboutissant aux frontiéres du
canton. La gare routiére de la place Dorciére, der-
riére la chapelle anglaise, est de plus en plus ani-
mée. L'an passé, elle a été fréquentée par 375000
voyageurs, dont 308000 ont utilisé les services d'ex-
cursion «tour de ville ».

A I'Aéroport de Geneéve-Cointrin, le trafic pro-
gresse lui aussi, mais cependant dans une mesure
moindre qu'a Zurich-Kloten. Avec 59000 voyageurs
de plus I'an passé, I'augmentation a été de 5,2%
alors qu'a Zurich-Kloten, on a enregistré une pro-
gression de 14,5%. C'est le trafic pour Paris qui
est le plus important, avec un total de 187825 pas-
sagers. La Swissair a acheminé 58% du trafic de
I'aéroport genevois. Dix-huit compagnies de navi-
gation aérienne exploitent des lignes réguliéres a
destination de Genéve-Cointrin. Au début de I'été
dernier, le chantier de la nouvelle aérogare a été ou-
vert et progresse conformément a la cadence qu'on
s'est imposée.

Manifestations en tous genres

Le calendrier des manifestations qui se déroulent a
Genéve est certainement I'un des plus fournis et
des plus complets qui soient présentés dans notre
pays. Tant par leur variété que par leur qualité, les
manifestations genevoises sont

souvent compa-

rables a celles offertes aux habitants des grandes
capitales. La réouverture du Grand Théatre en dé-
cembre, permet de présenter un répertoire de tout
premier ordre.

Les traditionnelles Fétes de Genéve, qui se dé-
roulent & la mi-aolt, attirent toujours de grandes
foules. L'an passé, les deux défilés du corso fleuri
ont fait affluer plus de 100000 spectateurs.

Création d’un « Fonds spécial du tourisme »

Grace a l'institution d'un «Fonds spécial du tou-
risme», alimenté, depuis le 1er janvier, par les contri-
butions des hételiers et des maitres de pension, qui
le financent a raison de 5 a 25 centimes par nuitée,
selon la catégorie de leur établissement, sans en
reporter le montant sur la facture de leurs clients
— on a ainsi évité I'instauration d'une taxe de séjour
municipale — I'Association des intéréts de Genéve
pourra ainsi se procurer quelque 200000 francs,
peut-étre méme davantage, qui seront destinés a
financer la propagande touristique en faveur de Ge-
néve, la publication périodique d'une liste d’hétels,
I'exploitation du Bureau du logement et des congreés.

Une commission spéciale, composée de neuf
membres, y compris un représentant de I'Etat et un
autre de la Ville de Genéve, s’occupe de la gestion
de ce fonds. Ce dernier assure & I'’Association des
Intéréts de Genéve une rentrée financiére substan-
tielle qui va la mettre désormais a I'abri de certains
soucis.

Etat des finances

L’Etat a octroyé, I'an passé, a I'’Association, une sub-
vention de 40000 fr., ainsi qu'un montant de 20000 fr.
comme participation aux frais d'exploitation du Bu-
reau de logement en gare de Cornavin. La Ville a
versé 170000 fr. — il s'agit, en fait, de son budget
de publicité, dont elle délégue la gestion a I'Associa-
tion — ainsi que 17000 fr. & titre de participation aux
frais généraux du secrétariat.

Les subventions bénévoles ont rapporté 107430
francs, en plus des cotisations. A elle seule, la So-
ciété des hateliers a versé 60000 francs, ce qui ne se
répétera cependant plus a partir de 1963, puisqu'il
existe maintenant cette taxe de nuitée dont il est
question plus haut.

De tout cela il résulte que, avec 456921 fr. aux
recettes et 462643 fr. aux dépenses, I'exercice boucle
avec un déficit de quelques milliers de francs seule-
ment.

Nouveaux membres du comité

Outre M. H. E. Fauconnet, déja cité, quatre autres
nouveaux membres entrent au comité. Il s'agit de

MM. P. Croisier, Maurice Guye, Maurice Aubert et
Borella, qui furent tous désignés a I'unanimité. En
revanche, deux membres sortants n'avaient pas ac-
cepté de réélection. Ce sont M. Fernand Basso et
M. Philippe de Weck, ce dernier fixé désormais a
Zurich.

Aprés cette assemblée, M. Gabriel Despland, pré-
sident de I'Exposition nationale donna connaissance

Chronique genevoise

M. Charles Leppin a été brillamment réélu
au conseil municipal de la Ville de Genéve

M. Charles Leppin, président de la Société des ho-
teliers de Geneve, vient d'étre brillamment réélu au
Conseil municipal de la Ville de Genéve, au sein
duquel il siégeait depuis quatre ans déja, pour une
nouvelle législature de méme durée. Il s'est classé
au cinquiéme rang des seize élus de la liste du parti
libéral, sur laquelle il figurait en compagnie de qua-
rante et un autres candidats.

Quatre-vingt-quatre voix seulement le séparent
du premier élu, M. Frangois Picot, conseiller sortant,
avocat, fils d'un ancien président du gouvernement
genevois et ancien président du Conseil national,
qui a recueilli, lui, 6156 suffrages.

Le parti libéral, qui a obtenu quatre fauteuils de
plus que dans la précédente assemblée, devient
ainsi le pius important groupement bourgeois de la
Ville de Genéve, position jusqu'alors occupée par
les radicaux.

Nous sommes heureux de féliciter M. Charles Lep-
pin pour sa belle réélection, qui lui permet de con-
tinuer a servir la collectivité genevoise tout entiére,
avec la compétence et le dévouement qu'on lui
connait. — V.

L'Hétel |
son capital

Selon la Feuille d'avis officielle du canton de Genéve
du 30 avril, I'Hotel Intercontinental, dont la construc-
tion est en bonne voie, sur une parcelle de I'an-
cienne campagne de Budé, au Petit-Saconnex — ce
sera le plus grand palace de notre pays — vient
d'augmenter considérablement son capital.

En effet, celui-ci a été porté de 3500000 francs a
8 millions de francs, par I'émission de 4500 actions
de 1000 francs chacune, au porteur, entiérement li-
bérées par compensation de créances. Le capital est
entiérement versé.

On apprend, en outre, que M. Robert Smith n’est
plus administrateur et que M. Ernest Schmidheiny,
de et a Céligny, est membre et président du conseil
d'administration de I'Hotel Intercontinental. Rappe-
lons que M. Schmidheiny est déja le trés efficace et
trés compétent président du conseil d'administration
de la Swissair. — V.

de I'état des travaux de cette importante manifesta-
tion qui sera préte a temps et qui réserve d'agréa-
bles surprises aux visiteurs. Puis le comité de I'As-
sociation des intéréts de Genéve et un certain
nombre d'invités se retrouvérent un peu plus tard
dans les salons de I'Hétel du Rhéne pour le diner
traditionnel qui a réuni une cinquantaine de convives
et se déroula dans une ambiance excellente. V.

Un diner a I'Hotel Richemond en I'honneur du
secrétaire général de I'Association européenne

de libre échange

Un brillant diner vient d'étre donné par le Cercle de
la presse et des amitiés étrangéres, en I'honneur de
M. Frank Edward Figgures, ce grand économiste qui
assume actuellement les fonctions de secrétaire gé-
néral de I’Association européenne de libre échange,
dont fait partie notre pays.

C'est en la grande salle de I'Hétel Richemond que
{ut servi ce repas. A I'heure du café, I'héte d’honneur
se livra a un vaste tour d'horizon politique et écono-
mique du plus vif intérét. — V.

Chronique fribourgeoise

Féte cantonale de chants a Bulle

La Gruyére posséde un passé riche de chansons et
de traditions; elle fut le berceau d'une pléiade de
chantres et la muse d'un peuple joyeux.

C'est ainsi que le chef-lieu gruérien a été charge
d'organiser la féte cantonale de chants qui aura lieu
les 18 et 19 mai prochains. Plus de mille chanteurs
se réuniront a Bulle ou sera présenté, dans le cadre
des festivités, un grand Festival intitulé «Terre de
Gruyére ».

Ce spectacle haut en couleurs est une évocation
de la Gruyére des périodes antique, moyenéageuse
et moderne; quatre artistes fribourgeois en sont les
auteurs: Henri Gremaud pour le texte, Pierre Kaelin
pour la musique; Jo Baeriswyl pour la mise en scéne
et Netton Bosson pour les décors. Plusieurs sociétés,
au total 500 personnes, collaborent a cette grandiose
production qui se donnera dans une vaste halle de
2000 places.

Un hommage sera rendu dimanche 19 mai a I'Abbé
Bovet, regretté compositeur et barde gruérien, ainsi
qu'a M. Louis Ruffieux, ancien président des Chan-
teurs fribourgeois. L'aprés-midi, dés 14 h., un corté-
ge historique et folklorique déploiera ses fastes dans
toute la cité.

Les six représentations du festival sont fixées au
18 et 19 mai, 22 et 23 (Ascencion), 25 et 26 mai; ce
dernier jour verra encore se dérouler la Journée des
costumes et des patoisants fribourgeois, marquée
a nouveau par un grand cortége.

Toutes ces manifestations ne manqueront pas d'at-
tirer la foule des grands jours en pays de Gruyére
dont le charme printanier est bien connu et I'accueil
souriant. Nous y reviendrons d'ailleurs.

José Seydoux

Aus vielen, einige be-
sonders Interessante

Referenzen:
Der neue elektrische B . o\ itspitaiwala
Zirich: Bahnhofbuffet
HB, 2.KI.
Kioten: Flughafen-Rest.
Herde)
Schaffhausen: Kantons-

spital (2 Herde)
Vevey: Nestlé S.A., Ré-
fectoire
Grandvaux: Nouveau Ré-
staurant du Monde
Hotel und
Buffet Bahnhof

Kipp-Plattenherd

setzt sich Oberall durch, wo
besserel
Sauberkeit und héchste Be-

trlebssicherhelt verlangt wer- Lagos/Nigeria ~ West-
den. afrika: Hotel «The
Malnland»

In- und auslandische
Patente

OSKARLOCHER
Elektr. Heizungen, Baurstrasse 14
Telephon (051) 345458
Ziirich 8

Garlenmobel
direkt ab Fabrik

Verlangen Sie Gratis-
prospekt!

R.GROGG&CIE.
Lotzwil BE
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MANUFACTURE

FRAIZZOLI & C

Tissus = Uniformes - Confections
Via De-Amicis 43, Milano, Tél. 8481312 / 833004

EXPORTATEURS EN SUISSE
Spécialité uniformes pour hétels

en série
sur mesure

Assortiment
prét
Uniformes
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et coton
Bonnets
Accessoires
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pour les mesures.
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Hoétels
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Musiques
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Cinémas
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Ziirich 4

Einfach
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Schnell
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Tellstrasse 31
Telefon 252144

e
Speisesal

montiert.

Ausland

WERA-KIlima - prima
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und von unseren Spezialisten an Ort und Stelle
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aus dem In- und
lhnen Auskunft Uber unsere Leistungen.

WERA AG
Gerberngasse 23-33, Bern, Telephon (031) 39911
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Touristische Forschung und Ausbildung

Auf dem immer bedeutsamer gewordenen Gebiet der
touristischen Forschung hat sich vor allem in Eu-
ropa, aber auch in weiteren Gebieten die Internatio-
nale Vereinigung wissenschaftlicher Fremdenver-
kehrsexperten (AIEST) als ein Kristallisationsorgan
der wissenschaftlichen Bestrebungen im Tourismus
erwiesen, dem stets wachsende Beachtung ge-
schenkt wird, weil einmal die Gesellschaft eine
Auslese von Fremdenverkehrs-Sachversténdigen,
worunter zahlreiche Hochschuldozenten, in ihren
Reihen z&hlt und sodann von ihr — namentlich im Zu-
sammenhang mit den jahrlichen Kongressen und
denihnen folgenden Publikationen — wertvolle Impulse
auszugehen pflegen. Fir die Schweiz fallt ausser-
dem besonders in Betracht, dass die Vereinigung
vom Leiter des St.-Galler Fremdenverkehrsseminars,
Prof. Dr. W. Hunziker, présidiert wird und sich ihr
Generalsekretariat in den Hénden des Vorstehers
des Berner Forschungsinstituts fiir Fremdenverkehr,
Prof. Dr. K. Krapf, befindet. Der Vorstand der AIEST,
unter welcher Bezeichnung die Organisation in tou-
ristischen Fachkreisen bekannt ist, trat kirzlich un-
ter dem Présidium von Prof. Hunziker in Rom zu-
sammen, um das Programm fiir den diesjahrigen
14. Kongress, der vom 9. bis 15. Oktober 1963 in
Ischia stattfinden soll, festzulegen. Dieser wird dem
ebenso aktuellen wie weitschichtigen und in seinen
Gesamtzusammenhangen bisher wenig behandelten
Thema «Fremdenverkehr und o&ffentliche Finanzen»
gewidmet sein und auf folgenden Grundsatzrefe-
raten basieren:

Prof. Dr. K. Krapf, Bern: «Die allgemeinen Aspekts
des Problems Fremdenverkehr und offentliche Fi-
nanzens,

H. Barre, Paris: «Die Intervention der o6ffentlichen
Hand bei der Finanzierung von Fremdenverkehrs-
anlagen»,

Prof. Dr. A. Mariotti, Rom: «Die Intervention der
offentlichen Hand bei der Finanzierung von Mass-
nahmen der Fremdenverkehrsférderung»,

Prof. Dr. J. I. de Arrillaga, Madrid: «Der Beitrag
des Fremdenverkehrs im offentlichen Finanzhaus-
halt».

Da sich hierzu noch Referate {iber weitere besondere
Gesichtspunkte des Themas und {ber nationale
Eigentiimlichkeiten des Verhaltnisses zwischen
Fremdenverkehr und o6ffentlichen Finanzen gesellen,
ist zu erwarten, dass aus dem Kongress Erkenntnisse
resultieren werden, die fiir Theorie wie Politik des

Fremdenverkehrs gleich nutzbringend und wegwei-
send sein dirften. Nicht unerwéahnt gelassen sei, dass
demnéchst als Frucht des letztjahrigen, also 13. Kon-
gresses der vierte Band der Schriftenreihe der Ver-
einigung erscheinen wird, der sich vornehmlich mit
dem Problem der touristischen Planung im makro-
O6konomischen wie mikrodkonomischen Verstande
befasst und den Titel tragt: «Le tourisme moderne,
son importance économique et les possibilités de sa
planification.»

Prasident und Generalsekretar der AIEST nahmen
die G eit ihrer it in Rom wahr, um
— einer an sie ergangenen Einladung folgend — mit
Referaten zur Feier der Schaffung des romischen
«Istituto Tecnico per il Turismo» beizutragen. Prof.
Hunziker sprach dabei iiber «L'istituto di Roma nel
quadro internazionale dell’insegnamento turistico»,
Prof. Krapf iiber «Le tourisme dans les économies
internationales». Beide Referate blieben dergestalt
einer Tradition treu, die sie schon an das gleiche
Rednerpult gefiihrt hatte, als das Institut viele Jahre
zuvor als «Istituto Professionale di Stato per il tu-
rismo» ins Leben gerufen worden war. Als solches
hatte es nicht zuletzt dank der initiativen und um-
sichtigen Leitung von Prof. Carmelo Caligiuri hohes
Ansehen und eine Spitzenstellung in der touristi-
schen Ausbildung erlangt, die ihm auch im Ausland
neidlos zugebilligt wurde. Sein Zweck bestand von
Beginn an darin, das untere und mittlere Kader fiir
touristische Amter, Verkehrsbiiros, Reiseagenturen
und touristische Auskunftsstellen von Transport- wie
andern Verkehrs- und Fremdenverkehrsunterneh-
mungen des eigenen Landes heranzuziehen. Der
grosse Erfolg, der ihm beschieden war, beruhte ein-
mal auf den ausserst strengen Zulassungs- und Pri-
fungsbedingungen, sodann auf dem qualifizierten
Lehrkaérper, speziell aber auf den neuzeitlichen, le-
bensnahen Schulungsmethoden, worunter einem lan-
geren Praktikum, zum Teil im Auslande, entschei-
dendes Gewicht zukam.

Mit der Umwandlung des Instituts in das nunmeh-
rige Istituto Tecnico per il Turismo ist die Schule um
eine Stufe hoher geriickt. Nach wie vor tragt sie staat-
lichen Charakter. Das von ihr ausgestellte Abgangs-
zeugnis eines «Fachbeamten des Fremdenverkehrs»
(Perito per il Turismo) berechtigt hingegen nicht nur
zur Teilnahme an 6ffentlichen Wettbewerben fiir sach-
kundige Kréfte in italienischen Fremdenverkehrsbe-
trieben, sondern besonders auch zur Immatrikulation
an italienischen Hochschulen, die Absolventen ahn-
licher italienischer Institute aufnehmen. Die Schule

hat also Maturitatsrang erhalten. Dies ist das eigent-
liche Novum und findet sich anderwérts nur noch in
der Salzburger Wirtschaftsakademie fiir Fremdenver-
kehrsgewerbe vor, die im Wintersemester 1962/63
ihre Pforten eroffnet hat und in einem flnfjéhrigen
Lehrgang ebenfalls mit der Reifeprifung abschliesst.
Es darf als erfreulich bezeichnet werden, dass damit
an beiden Orten das vielerorts seit langem angestreb-
te Ziel der Erméglichung des Anschlusses an das Uni-
versitatsstudium auch fiir eine touristische Fach-
schule erreicht worden ist. Nichts liesse deutlicher
die Notwendigkeit erkennen, im Fremdenverkehr wie
anderwdrts fir die Ausbildung von leitenden Kréften
die Hochschule einzuschalten. Im iibrigen war es un-
erlasslich, den Lehrgang des Romer Instituts seiner
Rangerhdhung anzupassen. Vor allem hat er eine
Straffung insofern erfahren, als nurmehr eine einzige
Abschlussméglichkeit besteht, zu der — wie in Salz-
burg — eine fiinfjahrige Ausbildung fiihrt. Diese
stimmt grundséatzlich mit der bisherigen in der Kon-
struktion weitgehend tberein. Immerhin sind die all-
gemeinen Facher stark ausgebaut worden. Das Prak-
tikum besteht weiter. Es wird interessant sein zu se-
hen, wie sich die Neuordnung einspielt und welche
Lehren fiir die touristische Schulung an andern Orten
sich daraus ziehen lassen. - hz

Die «Gesundheit»
an der Expo 64

Die kommende Landesausstellung wird einen beson-
deren Platz unseren Gesundheitsproblemen, der Vor-
beugung wie der Heilung der Krankheiten, widmen.

Nach einer Einleitung, welche beschreibt, was uns
die Gesundheit bedeutet, das Gleichgewicht des Kor-
per, die Feinde, die ihn bedrohen sowie die Mittel,
um diese Feinde zu bekampfen, wird man die damit
in unserem Lande erzielten Resultate zeigen. Man
wird als Beispiel die in der Schweiz angewendeten
medizinischen und chirurgischen Behandlungsme-
thoden gegen Krankheiten und Missbildungen des
Herzens darstellen. Es werden aber auch die bereits
bestehenden Méglichkeiten, die Fachbildung, die ver-
schiedenen Zweige der Krankenpflege angefiihrt.
Man mochte den Besuchern gerne zeigen, wie gross
der Umfang der geleisteten Arbeiten auf dem Ge-
biete der Medizin ist. Die Probleme der Zahnmedi-
zin und der Tuberkulosebehandlung, die Impfung,
die Chancen der kérperlich Benachteiligten und
ihre Wiedereingli ung ins All leben kommen
ebenfalls zur Diskussion.

Ein wichtiger Platz wird auch der Zusammenarbeit

L’Office national suisse du
tourisme change son président

L'on a pu lire & la fin de la semaine derniére, que le
Conseil fédéral avait pris acte avec remerciement
pour les services rendus, de la démission de M. Ar-
min Meili, Dr h. c., architecte, a Zurich, de ses fonc-
tions de président de I'Office national suisse du tou-
risme. Il sera remplacé jusqu'a la fin de la période
administrative courante, par M. Gabriel Despland,
conseiller aux états, président de I'Exposition natio-
nale suisse 1964 & Lausanne.

Comme I'ONST tiendra son assemblée générale
cette semaine a Einsiedeln, nous pourrons certaine-
ment donner la semaine prochaine de plus amples
renseignements sur cette décision.

Schweizerische
Verkehrszentrale

Der Bundesrat hat vom Ricktritt von Dr. h. c. A.
Meili, Ziirich, als Prasident der Schweizerischen Ver-
kehrszentrale Kenntnis genommen. Fiir den Rest der
laufenden Amtsdauer ist als neuer Prasident Stande-
rat Dr. Gabriel Despland, Lausanne, gewahlt worden.

zwischen den medizinischen Kérperschaften, den wis-
senschaftlichen Instituten und der schweizerischen
pharmazeutischen Industrie eingerdumt. In diesem
Teil der Sektion wird ein Garten mit medizinischen
Pflanzen angelegt.

Das Rote Kreuz wird unter Mithilfe der Industrie '
zeigen, was die Schweiz fiir die andern, insbesondere
fur die Entwicklungslander, tut.

Schliesslich seien als weitere Gruppen dieser Ab-
teilung erwéhnt: Bakteriologie, Herzpriifung, Opera-
tionssaal, Radiologie, medizinische Laboratorien, Spi-
talausriistungen, Untersuchungszimmer von Arzten
und Zahnarzten. Es besteht aber auch die Méglich-
keit, Instrumente und Apparate und in der Schweiz
fabriziertes oder verkauftes Krankenmobiliar auszu-
stellen. Man mochte den Besuchern zeigen, wie wich-
tig fiir unser Land die diesbezigliche Industrie ist.

Prof. P. Decker, welcher der Sektion «Gesundheit»
vorsteht, widmet sich vollstédndig dieser wichtigen
Aufgabe, die man ihm anvertraut hat. Er bemiht sich
selber um die Kontakte mit den Ausstellern, welche in
ihm einen sehr sachkundigen Verhandlungspartner
finden. Er steht allen jenen mit Auskiinften zur Ver-
figung, die sich als Aussteller an dieser Sektion in-
teressieren, bis heute jedoch mit der Expo 64 noch
nicht in Verbindung getreten sind.

L 0 O

Friihjahrskreuzfahrten auf dem Rhein

mit den gréssten und modernsten Motorschiffen

T
A 4 Tage ab 323 .-

und A

bei lhrem

EUROPA und HELVETIA =
Die ersten Fahrten ab Basel: 3.
10, 15., 19,724,728 Juni;
5 Tage ab 365.-

mit allem Komfort und erstklassiger Verpflegung.
Richtige Bordatmosphare, interessante Landausfliige.
Geheiztes Schwimmbad auf Deck.

Autotransporte nach Rotterdam ab 165.—

9, 18,23, 27. Mai; 1.5, =
7. Juli usw.

9 Tage ab 654,-

oder durch

Klingentalgraben 19, Telephon (061) 333400

Basel,

it was hand

un

ragetiiren, Blumenkisten usw.

frei und griffest.

ffri 1;:h

IS
sehr billig!

VERTOL ist seit Jahren das bewéhrte und billige Mittel zum Auf-
frischen von verwitterten Fensterladen, Garten- und Balkonmébeln, Ga-

VERTOL schmiert nicht, sondern ist in wenigen Stunden staub-

Eine Kanne zu Fr. 6.40 geniigt fiir 8 bis 12 Paar Fensterladen.

VERTOL ist nurin plombierten Blechkannen zu Fr. 3.35, 6.40, 12.25,
17.75 und Fr. 28.— in Drogerien und Farbwarengeschaften erhéltlich.

Wenn nicht, dann direkt durch den Fabrikanten: G. Wohnlich, Dro-
gerie z. Kornhausbriicke, Ziirich 10, Rousseaustr. 10, Tel. (051) 280785

Die
Qualitiits-Friteuse 1

Wir fabrizieren fiir Sie die Friteuse die Sie wiinschen. Heute

log

)
mehr als 60 Konstruktionsméglichkeiten. — SEV-gepriift. H:
®
| Vorteilhafte Mietbedingungen. — Auf Wunsch Zah-
ARO..

Teleph

S

LA NEUVEVILLE |

(038) 79091/92

gen. — zur Vi -
Verlangen Sie Offerte oder unverbindliche Vorfiihrung.

Giiggeli aus Danemark
bieten einen exklusiven Vorteil:

Sie sind unerreicht exakt kalibriert. Und sie haben erst noch das
schone weisse Fleisch, das Thre Giiste lieben. Auch Thr Lieferant
fiihrt die tiefgekiihlten Giiggeli aus Didnemark ...

Prima, prima — aus Ddnemark

63.70.26 d
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Chronique valaisanne

Routes ouvertes

La liaison avec I'ltalie peut a nouveau se faire par
le col du Simplon puisque la route est ouverte a la
circulation depuis la fin de la semaine passée. Il
n'a jamais fallu attendre si longtemps pour pouvoir
franchir ce col que les responsables s’efforcaient de
déblayer, généralement, pour les fétes de Paques.
Mais, cette année, I'hiver a gagné la bataille.

La route du Col des Montets, soit Martigny—Cha-
monix, est également ouverte maintenant.

On sait que le Tour d'ltalie passera en Valais a
la fin du mois. Il faudra, comme l'ont promis les
autorités, ouvrir le col du St-Bernard. Cela ne sera
pas une petite affaire en raison de la neige accu-
mulée prés de I'Hospice.

Avec le tourisme Haut-Valaisan

Présidée par M. Paul Guntern, I'associaion touris-
tique Haut-valaisanne a une activité trés intense. Le
comité vient de se réunir a Brigue pour étudier la
gestion de I'Union valaisanne du tourisme et pour
discuter de divers problémes touristiques. On ap-
puye sur la nécessité de poursuivre le développe-
ment de toutes les régions du canton et on demande
que le Conseil d’Etat vienne encore plus en aide
aux communes qui évoluent.

Il est regrettable qu'une agence de presse ait fait
une propagande peu compréhensive sur I'état de la
route du Simplon, lors de son ouverture & la circu-
lation. Les responsables ont eu a surmonter des dif-
ficultés importantes dont il aurait fallu tenir compte.

Zermatt, la vie reprend

Par décision des autorités de Zermatt, les restau-
rants et les établissements publics peuvent rouvrir
leurs portes. |l y a déja des hétes qui ont profité de
cet avantage et qui font confiance a la station. La
neige est encore excellente sur les pistes au-dessus
de Zermatt et le restera encore durant plusieurs
semaines. Les installations de remontée mécanique
fonctionnent a. nouveau normalement. Toutes les
désinfections nécessaires ont été faites et les en-
quétes se poursuivent pour déterminer les causes
de I'épidémie.

Il n'y actuellement presque plus de malades de la
typhoide soignés dans les hopitaux valaisans. lls
quittent ces établissements complétement remis.

Centrale laitiére a Sierre

La centrale laitiere de Sierre fonctionne depuis plu-
sieurs années mais elle vient de franchir un nouveau
pas dans son existence et c’est la raison pour la-
quelle la famille Zingg a convié autorités, presse et
maitres d'état a une charmante inauguration, samedi
dernier.

Les nouvelles installations, dans des locaux neufs,
sont des plus modernes et cette centrale représente
une belle réalisation de I'économie privée. Elle a
colté un million de francs mais cette dépense va-
lait certainement la peine d'étre réalisée si I'on songe
aux services que cette centrale va rendre. Trois pe-
tites comparaisons, pour montrer la marche en avant
de la maison: fabrication de yoghourts 1945: 32000

gobelets, 1962: 1200000. Nombres d'employés:
1945: 9, 1962 : 35. Chiffre d'affaires : 1945 : 900000 fr.,
1962 : 5074 500 fr.

La laiterie a écoulé, I'an dernier 1213676 litres de
lait. Ce lait arrive a la station de pesage, de contréle
et de filtrage avant d'étre dirigé vers les diverses
fabrications ou vers les commerces de détail.

La cave climatisée pour I'entreposage des fro-
mages, peut emmagasiner 3500 piéces de fromage
du Valais, 900 piéces de vieux fromage du Valais,
1260 piéces de Tilsit, 250 piéces de Gruyére et d’Em-
mental et 200 autres piéces de fromage. Ceci pour
pouvoir ravitailler les commerces de détail de tout
le canton.

Féte cantonale des costumes a Saviése

C'est toujours une grande manifestation que celle
dé la féte cantonale des costumes. Celle de cette
année, le jour de I'Ascension, sera particuliérement
intéressante puisqu’elle se déroulera dans un cadre
magnifique pour les coutumes et les vieilles tradi-
tions : le plateau de Saviése. On annonce une parti-
cipation record et le service d'ordre étudie actuelle-
ment les possibilités de parking. Ce probléme devra
étre résolu au mieux, car on compte sur une parti-
cipation de 10000 personnes.

Le nouveau président du Grand conseil

Lundi 13, le Grand conseil valaisan va remercier M.
Dellberg pour son année de présidence et élira, a
sa place, M. René Jacquod, de Bramois, I'actuel pre-
mier vice-président. Né a Bramois le 5 février 1905,
il fut instituteur a Sion jusqu'en 1928 puis devint
secrétaire syndical permanent, poste qu’il occupe
encore a I'heure actuelle. M. Jacquod est député au
Grand conseil de 1937 a 1941 et dés 1950. Il est con-
seiller national depuis 1952. — Cly.

Beau-Rivage Palace SA,
Lausanne-Ouchy

L'assemblée générale de Beau-Rivage Palace SA.
s’est tenue jeudi aprés-midi en son hétel a Ouchy. Elle
était présidée par M.A. Randin, vice-président, en
I'absence de M. Roger de Crousaz, président du con-
seil d’administration, qui pour la premiére fois de-
puis quarante ans qu’il préside aux destinées de la
sociéte, était retenu par la maladie. Cent trente-huit
actionnaires étaient présents ou représentés, por-
teurs de 13 208 actions.

Le rapport présidentiel pour 1962 mentionne que
I'exercice, une fois de plus, a été brillant: les nui-
tées ont passé de 64629 en 1961 a plus de 69 500
en 1962, les hotes de I'Amérique du Nord venant en
téte, suivis par la France, la Suisse, la Grande-Bre-
tagne, I'ltalie, I'Allemagne, etc.

Les projets de la société de créer une piscine et
un curling & l'est de I'hétel se sont heurtés a une
opposition tenace ; aucune solution n'ayant pu pour
le moment étre trouvée, les projets sont donc aban-
donnés momentanément.

En ce qui concerne les hotels Florissant et Lutetia,
un bail de 38 ans sera signé entre la Ville de Lau-
sanne — soit jusqu’en I'an 2000 — et Beau-Rivage SA.
Ces deux hoétels auront a leur téte un directeur, qui
fonctionnera sous la surveillance de M. Walter Schny-

der, directeur de Beau-Rivage. L'exploitation com-
mencera vraisemblablement a la fin de cette année.
Un probléme crucial se pose a Beau-Rivage: le lo-
gement des quelque 220 a 250 employés. C'est pour-
quoi le conseil d’administration demande aux ac-
tionnaires I'autorisation de construire sur un terrain
proche de I'hétel un immeuble consacré a cet effet,
autorisation qui lui a été donnée, il va bien sans dire.

Enfin, M. A. Randin, rappelant tout le travail ac-
compli par la direction et le personnel, informa les
actionnaires que M. Walter Schnyder avait été
nommé directeur général de Beau-Rivage-Palace

A., tandis que Mme Schaerer a le titre de direc-
trice de Beau-Rivage.

Pour 1962, le produit net de I'exploitation a été de
1203386 fr.; les frais généraux, impots et divers se
sont élevés a 203 934 fr., le bénéfice de I'exercice &
928 033 fr. Les. immeubles, le mobilier et les provi-
sions, qui sont assurés contre I'incendie par 6865000
francs, figurent au bilan pour 4 592 640 francs.

A l'unanimité, les actionnaires ont approuvé le bi-
lan et le compte de profits et pertes tels qu'ils étaient
présentés par le conseil, sa gestion, et lui en a don-
né décharge ainsi qu'a la commission de controle.

Les actionnaires ont approuvé la répartition pro-
posée du solde actif du compte de profits et pertes
de 929033 francs (non compris le report de I'exercice
précédent de 38666 fr.): a la réserve légale 46402
francs ; dividende brut 10 %, 400000 fr.; a la réserve
légale et au conseil d'administration 136326 fr.;
amortissements sur travaux en cours 200000 fr.; au
fonds de secours 100000 fr.; report a nouveau
83971 fr. lls ont réélu pour trois ans le mandat d’ad-
ministrateur venant a échéance, MM. Ed. Sandoz
et Paul Bugnion. Enfin, le conseil d'administration
a été autorisé a construire un immeuble pour le per-
sonnel et de contracter a cet effet un emprunt d'un
million de francs, les garanties éventuelles néces-
saires & cet effet devant étre constituées.

Pour préserver dans toute la mesure possible le
caractere lausannois de la société, le conseil d’'ad-
ministration, afin de pouvoir contrdler les mouve-
ments des titres, a décidé de porter le capital-actions
de la société de 4 millions a 4 millions 800000 Fr., en
émettant 8000 actions a droit de vote privilégié de
100 fr. nominal chacune; les actionnaires pourront
souscrire une action nouvelle pour deux anciennes,
le prix de souscription étant de 200 fr. par action
nominative, donnant droit au dividende a partir du
1er janvier 1963.

Marchés agricoles

Les légumes printaniers se sont développés en un
temps record. L'offre d'épinards, de bettes a cétes,
de radis, de rhubarbe est déja importante. Le marché
est également bien pourvu en poireaux. L'offre de
salades de serre se maintient normalement. Tous les
légumes précités sont offerts a des prix avantageux.
La récolte des salades hivernées va commencer dans
15 jours. Les expéditions d'asperges ont commencé;
elles s’intensifieront rapidement.

Les abricotiers ont répondu les premiers a I'appel
du printemps. Les cerisiers ont ausitét suivi leur
exemple, imités par les poiriers qui fleurissent main-
tenant.

Auskunftsdienst

inZ igkeiten

Aus Barcelona verlautet, dass die Firma Agence de
Voyages EUROPA SA, Av. Generalisimo Franco 578,
Barcelona, wegen schlechter Finanzlage die Zah-
lungen einstellen musste. Die Firma Ubt die Reise-
birotatigkeit weiterhin aus und versucht, sich Mittel
zur Erflillung der finanziellen Verpflichtungen zu be-
schaffen. Es wird angeraten, allfallige Forderungen
durch einen Advokaten in Barcelona geltend machen
zu lassen. Mitglieder, welche von oben erwéhnter
Firma noch Geld zugut haben, sind eingeladen, sich
zu diesem Zweck mit dem Zentralbiiro in Verbindung
zu setzen.

L’Union valaisanne pour la vente des fruits et légu-
mes annonce cette semaine que le probléme de I'uti-
lisation des stocks de Reinettes du Canada n'a pas
encore trouvé de solution satisfaisante ; la situation
devient inquiétante. La pomme ne se garde pas in-
définiment, méme dans un endroit approprié.

Les stocks devraient encore trouver un écoulement
satifaisant sur le marché. Les fruits sont encore assez
rares, et les pommes sont maintenant plus intéres-
santes que les oranges. Certains importateurs, sur-
tout en Suisse alémanique, réclament |'ouverture
des frontiéres, mais pourtant les pommes du pays
sont encore abondantes et avantageuses.

Oberldndische Wirtschafts-
und Verkehrsprobleme

Der Vorstand und die Kommission fiir Gemeindean-
gelegenheiten der Oberlandischen Volkswirtschafts-
kammer traten unter dem Vorsitz von Kammerpra-
sident Nationalrat E. Baumgartner, Thun, zu einer
gemeinsamen Tagung in Spiez zusammen, um ver-
schiedene aktuelle Verkehrsprobleme und Anliegen
der Gemeinden zu behandeln. Ein spezieller Will-
kommensgruss wurde dem bernischen Regierungs-
préasidenten, Dr. H. Tschumi, sowie dem gewesenen
Kammerprasidenten, Oberstbrigadier H. Biihler, ent-
boten.

Einleitend orientierte Nationalrat E. Baumgartner
tber die BLS-Ruckkaufsfragen. Er gab Kenntnis vom
Ergebnis seiner Umfrage bei den oberlandischen Ge-
meinden, die sich in vorwiegender Mehrheit positiv
ausserten. Die in diesem Zusammenhang geltend
gemachten regionalen und lokalen Begehren sind den
zustdndigen Instanzen unterbreitet worden.

Der rasche Ausbau der Létschberglinie, der im
nationalen Interesse liegt, stellt ein dringendes Po-
stulat der berneroberldndischen Wirtschaft dar und
sollte vor einem kostspieligen und langfristigen Aus-
bau am Gotthard in Angriff genommen werden. Die
Oberléndische Volkswirtschaftskammer unterstitzt
die Bestrebungen der Jurassischen Volkswirtschafts-
kammer fir den durchgehenden Ausbau der trans-

die Spezial-Politur
2ur richtigen Pilege van hochglanz-
pollerten, lacklerten oder gestrichenen
Mabel, sowls Autos, Motos ete. Ergibt
kristallklaren, dauerhaften Hochglanz,
Relnigt glelchzeltig und hinterifsst
keine Ocl-, Wolken-, oder Strichspuren

dia Vertrauensmarke
ur Plege von matien Mbeln.
Mattlerte gebelzte und matt-
polierte Begenstinds hell und
dunkel werden mit RADI

frisch und fleckensauber, -

ErhAltiich: In Drogerien und Farbwarsngeschiften./Herstaller: 6, Wohnlloh, Distikon/Zoh

Hotelpackungen 500 ccm Fr.8.50, 1 Liter Fr. 15.60

Neue Hotelschule
Krattigen

bei Splex und Interlaken. - Tel. (033) 769 69
(Externat und Internat)

Unsere raschfsrdernden, aus der Praxis fiir die
Praxis erteilten 5- und 10-Wochen-Kurse beginnen
im Marz/April, Oktober/November,
Januar/Februar.

1. Kfiche | 2. Service / 3. Hotelfach allgemein |
4. Bureau und Réception | 5. Gouvernanten-
16.

g .

Stoffwechsel aktiviert und
uberfliissiges Wasser ausscheidet.

Die Frau von heute schiitzt das gehaltvolle Eptinger als
tégliches Tischgetrank. Sie gibt diesem erfrischenden 3
Mineralwasser mit dem milden Kohlensiuregehalt den).

Vorzug, weil es praktisch kein Kochsalz enthalt, den R

mit TUWO-Punkten!

Verlangen Sie unser Schulprogramm.

Schilssel-
Anhinger
elegant, sold, lackscho-
nend, unverwistlich, vo-
luminds, mit Zimmer-No.
und Hotel-Inschrif. Preis
Verlangen Sie bitte Muster, Telephon (041) 238 61 sebr glnstig!

Abegglen-P.

ter AG Luzern

Zu verpachten

Hotel-Restaurant

an guter Lage. Bauzustand und Betriebseinrichtungen einwandfrei. Inte-
ressante Pachtzinsverhéltnisse. Gehobene Kundschaft. Auskunft erhalten

Sie unter Chiffre ZV 1697 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Le choix d'un matelas est trés important
pour le confort des clients de votre Hétel :
choisissez donc Dunlopillo - vos hétes se
réveilleront frais et dispos et seront préts a
recommander votre Hotel & leurs amis.

Dunlopillo - mousse de lastex - est souple,
confortable, il ne perd pas sa forme.

me, il ne laisse accés ni a la poussiére, ni
méme aux mites.

:i: Dunlopillo est aseptique par sa nature mé-

*Dunlopillc est remarquable par sa légéreté
et sa résistance.

*Dunlopillo: chaleur confortable en hiver et
frais I'été.
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versalen Verkehrslinie Basel—Delsberg—Biel—Bern—
Létschberg—Simplon in vollem Umfange.

Nach einem eindriicklichen Votum des Présidenten
der Kommission fiir Gemeindeangelegenheiten, Ru-
dolf Résti, Kandersteg, beschloss der Kammervor-
stand sodann den Beitritt zum Oberléndischen Bund
fiir die Erhaltung unserer Gewésser (OBEG) und be-
zeichnete als Delegierten Grossrat Ad. Michel, Mei-
ringen.

Im Vordergrund standen ferner Strassenbaufragen,
die fur das Berner Oberland von besonderem Inter-
esse sind. Grossrat K. Bischoff, Heimberg, gab Auf-
schluss (iber das im Grossen Rat zur Behandlung ge-
langende neue kantonale Strassenbaugesetz und er-
|auterte die fir die Gemeinden wichtigen Artikel. Aus
dem Simmental und dem Oberhasli wurden ver-
gchiedene Wiinsche betreffend den Unterhalt der Ge-
meindestrassen, die Schneerdumung und Staubfrei-
machung sowie den Ausbau der Lawinensicherung
auf den Alpenstrassen angebracht.

Zur Frage der Aufnahme der rechtsufrigen Thuner-
see- und der rechtsufrigen Brienzerseestrasse in das
mit Bundeshilfe auszubauende Netz der Hauptstras-
sen, die durch eine Eingabe der Kammer zustandigen-
orts anhéngig gemacht worden ist, gab Dr. K. Bach-
mann, Thun, ndhere Ausfiihrungen. Es wurde be-
schlossen, die grossen Strassenbauprobleme des
Berner Oberlandes sowohl in bezug auf den Aus-
bau der bestehenden Strassenziige, wie auf die Ver-
wirklichung der héngigen neuen Projekte und einer
wintersichern Nord—Siid-Verbindung in Zusammen-
arbeit mit der Berner Regierung energisch an die
Hand zu nehmen, wobei Regierungsprésident Dr.
Tschumi seine Unterstlitzung zusicherte.

Anschliessend kamen noch die den Gemeinden
zugemuteten Beitrage an den Kulturfonds der Expo
1964 sowie die grosse finanzielle Belastung der Ge-
meinden durch neue Schiessanlagen zur Sprache.
Die Kammer wird die verschiedenen Anliegen weiter-
verfolgen.

Unsere Jubilare

Anton und Olivia Gamma-Odermatt
feiern goldene Hochzeit!

Just bevor sich im weltbekannten Post-Hotel zu
Wassen die Pforten zur Sommer-Saison 1963 6ffnen,
wird dort noch in aller Stille ein Familienfest be-
gangen. Am 13. Mai 1963 konnen die Hoteliersleute
Oberst Anton Gamma und seine treue Lebensgeféhr-
tin Olivia, geborene Odermatt, das Fest der goldenen
Hochzeit begehen. Die strammen Jubilare erfreuen
sich heute noch bester Gesundheit und fiihren in
meisterhafter Weise das Zepter des altbekannten
Posthotels, das Sommer fiir Sommer Gaste aus aller
Herren L&andern beherbergt und ein beliebtes Ab-
steigequartier der Touristen und Passanten aus aller
Welt ist. Wir beglickwiinschen die frohen Jubilare
— Oberst Gamma steht in seinem 82, seine Gemahlin
im 79. Lebensjahre — zum seltenen Fest der golde-
nen Hochzeit und wiinschen ihnen von Herzen wei-
terhin gute Gesundheit, Gliick, Segen und Wohler-
gehen.

Ja, heute war’s vor fiinfzig Jahren,

da schrittet Ihr zum Traualtar —

und nun — geschmiickt mit Silberhaaren —

begleitet Euch der Kinder Schar

frohlockend zu dem Feste
im Kreise lieber Freund’ und Géste!

Herzliche gratulamur und ad multos annos! ib.

Frau Frieda Leimgruber 70jéhrig
Im kiirzlich bemerkenswert modernisierten Hotel
Schiller in Luzern beging dieser Tage Frau Frieda
Leimgruber in aller Stille ihren 70. Geburtstag. Arbeit
erhdlt jung und gesund. Diese Feststellung wird bei
Frau Leimgruber offensichtlich. In der Tat ist es eine
Freude, zu sehen, mit welcher Jugendlichkeit die
Jubilarin ihre Jahre tragt und ihrer Téatigkeit nach-
geht. Auch nach der Ubergabe des Hotels an ihren
Sohn ist sie das Herz des Betriebes geblieben, und
iiberall legt sie Hand an, wo és nottut. Ihr ganzes
Wesen legt beredtes Zeugnis ab fiir den ihr eigenen
Optimismus, wie auch ihr Leben sich stets durch
grosses Vertrauen in die Zukunft auszeichnete. 33jah-
rig zog sie 1926 an der Seite ihres Gatten, den sie
leider schon 1936 verlor, in das Hotel Schiller ein.
Mit ihrem Wiegenfest paart sich demnach eine 37
Jahre lange Tatigkeit im Hotelfach, und ein halbes
Leben lang teilt sie nun die Freuden und Leiden die-
ses schonen, aber auch wechsel- und risikovollen
Berufes. Nach wie vor pflegt sie die Beziehungen zu
den Gasten und umsorgt ihre

dschaft

Wir freuen uns, dass es Ihnen vergénnt ist, Ihren
70. Geburtstag im Kreise lhrer lieben Gattin, Ver-
wandter und Freunde bei bester Gesundheit zu fei-
ern und wiinschen Ihnen, Albert Marbach, noch viele
ungetrilbte und sonnige Jahre an der Seite lhrer

Gattin. Auch hoffen wir, Sie noch des oftern unter
Ihren Kollegen und Freunden zu sehen. Von ganzem

ebenso miitterlich wie das Personal.

Frau Leimgruber hat sich aber nicht nur durch ein
arbeitsreiches Leben ausgezeichnet. In all den Jah-
ren hielt sie ihren Berufsorganisationen in vorbild-
licher Weise die Treue. Sie verkorpert jene echte
Schweizer Tradition, die unserer Hotellerie den inter-
nationalen Namen gab. Kein Anlass eignet sich da-
her besser, die Jubilarin zu ehren, ihre Tatigkeit zu
wirdigen und ihr zu danken. Unsere herzlichsten
Gluckwiinsche begleiten sie ins nachste Lebens-
jahrzehnt. — HVL/W. M.

Concierge Albert Marbach — ein riistiger Siebziger

Der Schreibende dieser Zeilen hatte die Ehre, Albert
Marbach wéhrend seiner letzten 16 Dienstjahre als
Concierge zu seinen treusten und bestausgewiese-
nen Mitarbeitern zu zahlen. Die Aufgabe, ein Haus,
welches wéhrend den Kriegsjahren fiir Gastebetreu-
ung geschlossen war, wieder zur Bliite zu bringen und
ihm im Fremdenverkehr einen fiilhrenden Namen zu
verschaffen, war nicht leicht zu erfiillen. Albert Mar-
bach hat dank seinen Sprachkenntnissen und seinem
vollen Einsatz auch an diesem Aufbauwerk mitgehol-
fen. Seine Dienstauffassung bestand darin, die In-
teressen des Hauses voll zu wahren und dem Gast
treu zu dienen.

Sein ausgeglichener Charakter machte ihn nicht
nur bei seinen Vorgesetzten, Mitarbeitern und Ange-
stellten beliebt, sondern auch bei den Gasten aus nah
und fern. Die Stammgéste nannten ihn «Albert»,
denn er genoss ihr volles Vertrauen und war mit ihnen
in personlicher Freundschaft verbunden.

Trotz seiner starken beruflichen Inanspruchnahme
liess er es am personlichen Kontakt mit seinen Kol-
legen nicht fehlen. Er fand auch hier nur Freunde.
Fur die Ausbildung junger Leute in diesem schénen
Beruf zeigte er ebenfalls ausnehmendes Verstandnis.
Wahrend all seiner Dienstjahre hat er manchem zu
einem fiinrenden Posten verholfen. Albert Marbach
war mit Leib und Seele seinem Berufe ergeben — ein
treuer und zuverlassiger Diener am Menschen, ja, das
Menschliche Uberwog bei ihm das Materielle.

Herzen gr i 1 Marta und Charles Fricker

x

Am 11. Mai feiert Albert Marbach-Schilliger in Lu-
zern sein 70. Wiegenfest — so geistig frisch und kér-
perlich riistig, dass man bei ihm sagen diirfte: das
Leben beginnt (erneut) mit 70! Jetzt kann er seinen
verschiedensten hobbies fronen, die er wahrend sei-
nem arbeitsreichen Leben wegen seinem Einsatz fiir
den geliebten Beruf immer hintanstehen lassen
musste.

Doch filhren wir zuerst seinen Werdegang auf:
Seine Jugend verbrachte er gliicklich im Elternhaus
in Luzern, wo er auch die Sekundarschule besuchte.
Frih hatte er sich fir den gastgewerblichen Beruf
entschieden, und schon 19jéhrig finden wir ihn als
Kellner in England. Wahrend dem Ersten Weltkrieg
absolvierte er seine Rekrutenschule und tat seinen
Grenzbesetzungsdienst; hier mochte auch der Grund-
stein zu seinem spéateren hobby — dem Schiessen —
gelegt worden sein. Schon 1918 finden wir ihn wieder
in der Hotellerie beschaftigt. Bis 1922 diente er im
Bernerhof in Bern als Liftier und 2. Concierge. Nach
einem Abstecher nach Florenz kam er als Postmann
ins Palace Hotel in Luzern, wo er im Sommer die
Stelle des Concierges besetzte. Im Winter zog es ihn
dagegen in den Siden, ins Palace Hotel in Luxor,
ins Palace Hotel in Lugano und ins King-David-Hotel
in Jerusalem. 1937 fand er seine treue Lebensgefahr-
tin, die ihn nach Jerusalem begleitete, wo sie eben-
falls im King David tatig war.

1939 kehte Albert Marbach-Schilliger endgiiltig in
die Schweiz zurick, ins Palace-Hotel Luzern, das
ihm zur «Arbeitsheimat» wurde. Den freundlichen, auf-
geschlossenen Concierge, der wahrend der Saison
von morgens 7 bis nachts um 11 Uhr an seinem Po-
sten stand — ein Concierge vom alten Schlag — der
sehr sprachgewandt war und dem die Arbeit immer
zuerst kam, lernten die Gaste schatzen. Viele Briefe
und mancher Besucher aus aller Welt zeugen noch
heute fiir die Beliebtheit von Albert Marbach bei den
Gasten des Palace-Hotels, Luzern.

Vor kaum zwei Jahren hat Herr Marbach seine
«Loge» verlassen. Nun zeigte sich, wie vielseitig in-

teressiert er war. Er kann jetzt seinen Liebhabereien
leben: der Pflege seines schonen Heims und des
préachtigen Gartens, dem Wandern, seiner gutdotier-
ten Markensammlung und — last noch least — dem
Schiessen! Er, der wahrend der Saison nie Zeit hatte,
mit den Kameraden von den Feldschiitzen zu den
SchieBstanden auszuziehen, holt dieses Versaumnis
nun mit besonderer Genugtuung nach. Dem treuen
Mitarbeiter im Dieste der Hotellerie wiinschen wir
noch viele Jahre eines wohlverdienten, sonnigen Le-
bensabends!

Verkehrsverein Miirren

Kurortspolitik und
— Anpassung der Kur- und Sporttaxen ab Sommer
1964 s

E.A.S. Der 1952 gegriindete Verkehrsverein Mirren
umfasst als Mitglieder: a) Chalet- und Wohnungsver-
mieter, b) Inhaber von Kleinpensionen und c) Ge-
schaftsleute. Das vom Verkehrsbiiro Miirren heraus-
gegebene «Verzeichnis der Chalets, Wohnungen und
Zimmer» umfasst 72 Objekte mit total 560 Betten ge-
geniiber 614 Betten in elf Hotels. Weitere 100 Betten
verteilen sich auf Ferienhauser, die zum Teil eben-
falls vermietet werden.

Die or i Generalver g des VVM be-
stellte fir eine weitere Amtsdauer von drei Jahren
den Vorstand wie folgt: Hans Feuz-Glaus, Président,
Adolf Jaun, Vizeprésident, Kurdirektor E. A. Sautter,
Sekretéar, Adolf von Allmen-Giovannini, Kassier, Adolf
von Allmen-Christmann, Christian Feuz und a. Lehrer
Hans Meyer als Beisitzer. Rechnungsrevisoren sind
Hans Gertsch-Frauchiger und Fritz von Allmen b:
Brunnen. Die Versammlung beschloss einstimmig, der
Gemeindeversammlung die Anpassung der Kurtaxen
(Sommer) von bisher 40 auf 50 Rappen pro Logier-
nacht und der Sporttaxen (Winter) von bisher 50 auf
70 Rappen (gultig ab Sommer 1964) zu beantragen.
Die eingegangenen Betten-, Kur- und Sporttaxen, so-
wie die Geschéftsbeitrdge und die Abgaben an den
1961 geschaffenen «Fonds Verkehrsverein Mirren»
sollen per 31. Mai publiziert werden.

In einem Kurzreferat streifte Kurdirektor Sautter die
aktuellen Probleme der Bergkurorte ohne Auto-
strasse, wo die zweckmassige und finanziell iber-
haupt noch tragbare Kehrrichtabfuhr den betreffen-
den Gemeinden grosse Sorgen macht. Die Planung
flir die Erschliessung zukiinftiger Wohnzonen mit
Strassen, Kanalisation, Wasser, Elektrizitait und
Telephon hinkt dem Landverkauf mithsam hinten-
nach. Den Zonenplénen fir die Sicherung der Skiab-
fahrten in die Dorfer und an die Talstationen der
Bergbahnen misse zugestimmt werden. Der vor 50
Jahren erbaute Bob-Run am Allmendhubel erwies
sich als ein Werk weiser Voraussicht. Die Kurorts-
planung misse schon vor Einfihrung einer kanto-
nalen Beherbergungsabgabe einsetzen, um im ent-
scheidenden Augenblick baureife Projekte prasentie-
ren zu kénnen. In den bevorstehenden Verhandlungen
mit den BKW (ber die Speisung von Kraftwerken mit
Lauterbrunner Trinkwasser gelte es alert zu bleiben.
Ein Bergdorf mit chloriertem «Restwasser» wird zum
Zerrbild eines schweizerischen Hohenkurorts. Vor-
beugen ist billiger als sanieren!

Beher

Gemiise und Friichte der Woche

Rhabarber, Radiesli, Spinat
Glockenépfel, Champagner Reinetten

==fo>

I esssssssssssssssanas

HoVoX-

Gegensprechanlagen fiir
jeden Verwendungszweck

Speiselift-
Anlage GA-Z

beliebig viele Stationen
Auf- oder Unterputz-Montage

netzgespiesener Transistor-
Zentralverstérker (keine Bat-
terien)

klare, lautstarke Wiedergabe
Verlangen Sie unverbindlich

eine Offerte bei

HiVoX-Elektronik

Ziirich-Oerlikon
Telephon (051) 467117

62

Direkt
ab Fabrik

Federkernmatratzen 69

190x 90, 10 Jahre Garantie

Lattlicouch

mit verstellbarem Kopfkeil 190 x 90

Harry Halm

Locarno, Via Varenna, Tel. (093) 72068

nur Fr.

nur Fr. 69--

Hotels, Restaurants und Tea-Rooms

F. Stucki-Hierholzer, Stahlrohrmébelfabrik, Elgg ZH

Telephon (052) 47650.

Wir offerieren direkt ab Fabrik

Stahlirohrstiihle

diverse Modelle, stapelbar

Stahlrohrtische «appbar

Liegestiihle
Liegebetten zusammenlegbar

Servierwagen usw.

mit Hotel-

Wegen Riicktritt des langjéhrigen Pachtinhabers Herrn W.
Friihjahr 1964 neu zu verpachten, evtl. zu verkaufen

und Wirtschaftsinventar;
raume, Saal; Gartenanlagen mit Gartenwirtschaft; Parkplatz fiir 40 Wagen.
Badhaus mit Quelle und den Bade-Einrichtungen (16 Kabinen).

Iff ist auf

das sehr gut frequentierte

Hotel-Restaurant
Worbenbad bei Biel

40 Betten: grosse Restaurations-

Interessenten sind gebeten, sich baldmoghchst schriftlich zu melden
beim Prasidenten der DI des H,
Albert Fawer, Kloosweg 77, Biel-Bienne.

imes Worben, Herrn

CROIZET

mit
Carborundum-
belag.

Chromstahl-
maschine
mit Zeit-
schalter

Es lohnt sich
fur Sie eine
unverbindliche
Vorflihrung

zu verlangen

J.BORNSTEINAG. ZURICH

Stockerstrasse 45 Tel. 051/27 8099

VERKAUF + SERVICE

Basel 061/34 8810 Lausanne 021/24 49 49
Bern 031/52 2933 Lugano 091/23108
St. Gallen 071/22 70 75
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Schlussbericht
der 47. Schweizer Mustermesse
Basel

Die 47. Schweizer Mustermesse in Basel, an der sich
in 28 Fachgruppen 2456 Aussteller beteiligten, wurde
von rund 875 000 Personen besucht. Damit wurde die
bisher héchste Besucherzahl der Messe 1962 wieder
erreicht und sogar ibertroffen. Sehr gross war auch

det vom 11. bis zum 21. April 1964 in Basel statt. Mit
ihr wird ein wesentlicher Teil des Hallenneubaues
in Betrieb werden. Als Tur-
nusgruppen werden die Werkzeugmaschinen und die
Elektroindustrie vertreten sein.

Fachliteratur

Il Mercato del Lavoro e le Condizioni d’Impiego del
Alberghiera Von Dr.

der Zustrom aus dem Ausland. Im Empfar
meldeten sich Interessenten aus 110 Léndern.

Die Veranstaltung stand allgemein im Zeichen einer
anhaltend starken Nachfrage von seiten des Handels
und der industriellen und gewerblichen Verbraucher.
lhren Charakter als Leistungsschau nach wie vor
behauptend, vermochte die von schénem Friihlings-
wetter begiinstigte Mustermesse aber auch viele all-
gemein interessierte Besucher anzuziehen.

Die neu gestaltete und vergrésserte Uhrenmesse
{ibertraf alle Erwartungen. Einzelne Firmen meldeten
bereits am vierten Messetag, ihre letztjahrigen Re-
kordumsétze seien Uberschritten. Als befriedigend,
aber etwas schwécher als im Vorjahr beurteilen die
A rikanten den folg. Die lange Kaélte-
periode des letzten Winters mit ihren Bauverzégerun-
gen scheint sich hier nachteilig ausgewirkt zu ha-
ben. Andere Gruppen wieder, wie z.B. die Elektro-
technik, technischer Industriebedarf, Grossmaschi-
nenbau und Metallindustrie, Holzbearbeitungsmaschi-
nen, Kessel- und Radiatorenbau, Férdertechnik,
Transport und Kunststoffe meldeten bemerkenswerte
Abschliisse und die Ankniipfung von geschaftlichen
Beziehungen auch mit dem Ausland. Ahnliches gilt
von den Gruppen Biirofach, Anstalts-, Hotellerie- und
gastgewerbliche Ausriistungen, Haushaltapparate,
Kt amik, Kunstg be und Spi en.

Grosser Beachtung erfreuten sich die Stande der
Textil- und Bekleidungsindustrie. Einen hervorragen-
den Werbeerfolg erzielten insbesondere die Sonder-
schauen «Création», «Madame et Monsieur», «Trikot-
zentrum» und das «Schuh- und Lederzentrum». Nach-
haltiges Interesse erweckten aber auch die Holz-
messe der LIGNUM, die Biicherschau, die Ausstel-
lung «Die gute Form» des Schweizerischen Werkbun-
des und die Sonderschau «Gestaltendes Handwerk».

Die anhaltende Baukonjunktur &usserte sich in
einer lebhaften Nachfrage in der Baumesse. Viel
Interesse fanden die Fertighduser, die in grosserer
Zahl als bisher gezeigt wurden. Vom guten Wetter
profitierten die Aussteller im Freien, so vor allem die
Gruppe Camping.

Riickblickend kann gesagt werden, dass die 47.
Schweizer Mustermesse eine einzigartige Kundgebung
schweizerischen Schaffens war. Die Messebehérden
danken allen, die zu diesem Erfolg beigetragen ha-
ben, besonders den Ausstellern der 28 Fachgruppen
und den Besuchern aus nah und fern.

Die néchste, die 48. Schweizer Mustermesse, fin-

rer. pol. Fﬂusio Clericetti. — Edllore Dott. A. Giuffre,
Milano, 1962.

Diese kiirzlich erschienene Dissertation von Dr. rer.,
pol. Fausto Clericetti — Stellvertreter des Chefs der
Sektion Fremdenverkehrsstatistik im Eidg. Statisti-
schen Amt —.befasst sich mit einem {beraus aktuel-
len Problem des schweizerischen Hotelgewerbes.

Der Autor beleuchtet die gegenwartige Lage des
Arbeitsmarktes im schweizerischen Hotelgewerbe von
allen Seiten, zeigt alle Besonderheiten des gastge-
werblichen Arbeitsmarktes auf, z.B. die saisonbe-
dingten Einflisse, und behandelt die Schwierigkeiten,
die sich eben aus der besonderen Lage ergeben.

So widmet er auch ein Kapitel der Entiohnung, die
gerade mit dem Fir und Wider in der Trinkgeldfrage
zu vielen Diskussionen Anlass gibt.

Eine Méglichkeit zur Entlastung des Arbeitsmarktes
im Juli/August sieht er — wie viele andere Fachleute
— in der Ferienstaffelung.

Fir eine Behebung des Mangels an Arbeitskraften
im Hotelgewerbe, der gemass den aufgefiihrten Griin-
den noch etwa zehn Jahre dauern soll, schl&gt Dr.
Clericetti in erster Linie vor, in der Schweiz durch ver-
mehrte Aufklarung tber die Berufe dieses Gewerbes,
uber die Bedingungen, die vielerorts noch unbekannt
sind oder falsch gesehen werden, einheimischen
Nachwuchs zu gewinnen.

Besonders in eher abgelegenen Gebieten, Berg-
gegenden, sollten die jungen Menschen und deren EI-
tern auf die positiven Seiten der hotelgewerblichen
Berufe aufmerksam gemacht werden. Ausserdem soll-
te fiir Schulungsméglichkeiten in diesen Gegenden
gesorgt werden und in gegebenen Féllen fiir Sti-
pendien.

Wie es der Themastellung entspricht, hat der Autor
vor allem Schweizer Fachliteratur durchgearbeitet,
doch auch Einblick in Darstellungen uber italienische,
franzosische, deutsche und oOsterreichische Verhalt-
nisse genommen. Da er (iberdies Sohn des verstor-
benen Luganer Hoteliers Bruno Clericetti ist und nach
Studien an der Handelshochschule St. Gallen (Rich-
tung Fremdenverkehr) nun im Eidg. Statistischen Amt
tatig ist, besitzt er sowohl theoretisch als auch prak-
tisch ein reiches Wissen vom Hotelgewerbe und vom
Fremdenverkehr, das aus jedem der behandelten Ka-
pitel ersichtlich ist.

Werner Fischer: Spezialititen des Restaurants «Ritz»,
Berlin
Hugo Matthaes Verlag, Stuttgart — DM 13.20 steif
kartoniert mit glasiertem Umschlag
Wie kdnnte es anders sein, als dass einem der Atem
der weiten Welt entgegenschlagt, wenn man dieses

Rezeptbiichlein durchblattert! Ist sein Verfasser doch
der Inhaber des weltbekannten Spezialitaten-Restau-
rants Ritz in Berlin. Es sind auserlesene Gerichte,
die in diesem Bichlein zusammengefasst sind, fir
Luxushotels und -restaurants gedacht, in denen nicht
an Zeit, Geld und Mihe gespart wird, um den Géa-
sten etwas Ausgefallenes vorzusetzen, das der Kri-
tik des verwohntesten Gourmets standhélt. Um nur
Stichworte zu nennen, die einen Begriff geben: Alli-
gator, Elefant, Schwan, Seehund, Klapperschlange.
Doch sind auch einige weniger aussergewohnliche
Gerichte angefiihrt, wie z. B. Entenzungen mit Beifuss-
Sauce. Die Arbeitsvorgange sind klar geschildert,
Farbphotos geben Anregungen, wie die Gerichte zu
présentieren sind, dass sie ihrem Werte entsprechend
zur Geltung kommen. Alle Gerichte gehdren ins «Re-
pertoire» des Ritz in Berlin, und man muss dem Ver-
fasser Dank wissen, dass er sie so grosszuglg preis-
gibt und nicht als Geheimnis fir sein E 1t

Avis

Difficultés de paiement d’'une agence
de voyage espagnole

On annonce de Barcelone que I'agence de voyages
EUROPA SA., Av. Generalissimo Franco 578, Barce-
lona, a été contrainte par une mauvaise situation
financiére, a arréter ses paiements. L'entreprise con-
tinue son activité tout en cherchant les moyens de
faire face a ses obligations financiéres. Il est recom-
mandé de s'adresser pour d'éventuelles réclama-
tions a un avocat de Barcelone. Les membres de
notre société qui n'auraient pas obtenu paiement
de leurs factures a cette entreprise, sont invités a
prendre contact a ce sujet avec le bureau central.

hiitet. Dies hat auch Herr Walter Bickel, Vizeprasi-
dent der Gastronomischen Akademie Deutschlands,
in seiner Stellungnahme zu diesem neuen Rezept-
buch hervorgehoben.

Biichertisch

Europa Touring
Automobilfiihrer fiir Europa — Ausgabe 1963 — 764
Seiten — Fr. 19.50 — Verlag Hallwag.

Der Verlag Hallwag Bern ist mit der Entwicklung des
Autotourismus in Europa eng verbunden. Seit iber
dreissig Jahren bringt er den «Europa Touring» her-
aus, den wohl altesten und zweifellos meistverbrei-
teten Autofiihrer von Europa, der jedes Jahr in revi-
dierter Ausgabe erscheint.

Die neue Auflage 1963 enthalt einen umfangreichen
Kartenteil mit 92 doppelseitigen und achtfarbigen
Kartenblattern, die vom Nordkap bis zur Tirkei und
von Spanien bis Finnland reichen. Anhand einer prak-
tischen Leitkarte lasst sich jedes Kartenblatt schnell
und miihelos aufschlagen. Die Karten selbst zeich-
nen sich durch sorgfaltige, klare Kartographie und
schéne harmonische Farbgebung aus, wobei die cha-
rakteristische Gelédndedarstellung mit deutlicher Her-
vorhebung von Gebirgsziigen und Télern besondere
Erwdhnung verdient. Die Strassen sind in fiinf Kate-
gorien eingeteilt, so dass die Hauptstrecken auf ei-
nen Blick zu erkennen sind. Die Kartenblatter von
Griechenland sind griechisch und international be-
schriftet, was fiir den Automobilisten sehr wesentlich
ist.

Der Textteil ist wie jedes Jahr einer vollstandigen
Revision unterzogen worden. Von jedem der be-
handelten 25 Lander findet der Autotourist die Infor-
mationen, die er braucht: eine kurz gefasste Charak-
teristik von Land und Leute, Tips und Vorschléage fiir
die Reise und Hinweise auf die Sehenswiirdigkeiten.
Insgesamt enthalt der Fihrer tber 1100 EinzeJbe-
schreibungen von Ortschaften und Sehenswiirdigkei-
ten. Die Rubrik «Was kaufen?» zeigt, dass die Re-

ist dreisprachtig (deutsch, franzdsisch, englisch) ab-
gefasst.

Der Fiihrer enthalt ausserdem 86 Stadtpléane, in die
die Sehenswirdigkeiten und die Ausfallstrassen ein-
gezeichnet sind. Ein Ortsindex mit Bezugnahme so-
wohl auf Text- wie auf Kartenteil schliesst den statt-
lichen Band ab, der zudem in der hinteren Deckel-
tasche noch eine mehrfahrbige Gesamtiibersichts-
karte von Europa und je eine praktische Distanzen-
und Devisentabelle bereithalt.

So leistet dieser Ubersichtliche Atlas und Fuhrer
von 25 Landern nicht nur unterwegs, sondern auch
daheim als Nachschlagewerk beste Dienste.

Das Beste aus Reader’s Digest

Die Mainummer enthalt als Hauptstiick einen Buch-
auszug Uber die Kubakrise unter dem Titel «Wahrend
Amerika schlief». Der Leser erlebt den ganzen Werde-
gang und Ablauf der spannungsvollen Wochen vom
Oktober 1962 nochmals durch. Ausserdem bringt die-
se Ausgabe einen Artikel lber die Lippizzaner Pferde
— «Amerika wirbt um Touristen» — Vom Umgang mit
Heilmitteln» — «Das grosse Werk des Papstes»’ —
«Englische Logik» — «Der Schwertwal, Morder der
Meere» — «Die ehrenwerte Kunst des Feilschens» —
«Schach dem Brustkrebs» und vieles andere.

«die Frau» im Mai

Wer moéchte sich im Mai nicht hiibscher, anziehen-
der, frischer fiihlen? Dieser Wunsch ist uralt: des-
halb beginnt die neue Nummer mit einem Programm
fur Sommerschonheit. Da werden von den Hénden
bis zu den Augen alle wichtigen Punkte einer som-
merlichen Schonheitspflege behandelt. Der Artikel
«Cholesterin, Herzinfarkt und Ernahrung» zeigt nicht
nur die Zusammenhange zwischen richtigem Essen
und Gesundheit, sondern gibt dariiber hinaus viele
praktische F &ge Uber Meni g
und Diat. «Midigkeit, ein gefahrlicher Feind des mo-
dernen Menschen» behandelt dieses Problem von
verschiedenen Seiten und kommt zu aufschlussrei-
chen Resultaten. Drei interessante Reportagen, Kurz-

daktion mit der Mentalitat der Rei wohlver-

Mode und Schnittmuster fiir den Mai,

traut ist, wobei die — ebenfalls enthaltenen — Hin-
weise darauf, was man besser nicht kaufen sollte,
manchmal vielleicht noch nitzlicher sind. Der Text

Handarbeiten, Rezepte und viele weitere Beitrage
vervollstandigen diese Nummer und verheissen an-
regende Lektire!

Wir haben die schmerzliche Pflicht, unseren Kunden
und Geschéftsfreunden den Hinschied unseres lang-
jahrigen Mitarbeiters

Herrn

Francis Tissot

Vertreter

anzuzeigen.

Geschaftsleitung und Kollegen trauern mitden Angehd-
rigen um den nach langerer, mit grosser Geduld ertra-
genen Krankheit allzu frih Abberufenen. Wir bleiben
dem lieben Verstorbenen in Dankbarkeit verbunden und
werden ihm stets ein ehrendes Andenken bewahren.

HACO AG GUMLIGEN

Bodensee

Umstindehalber per sofort oder nach Ubereinkunft
zu verkaufen, evtl. zu vermieten

Hotel-Restaurant
mit Bar

und grossem Seegarten. Lsge Kt. St.Gallen, an Haupt-
verbi e. : grosses mit
Bar, 4 Einzel- und 4 Doppelzimmer, Wirtewohnung,
5 Personalzimmer, schéner Garten mit Locanda am See
fiir etwa 300 Personen. Bootslandesteg. Grosser Park-
platz, Garagen. Notwendiges Kapital 75000 Fr. Offerten
an Postfach 404, Basel 2.

Zu verkaufen

antike Truhe

200 Jahre alt. Bemalt. Lange 1,87 m, Hohe 90 cm, Tiefe
62 cm. Sehr gut erhalten. Telephon (051) 355895.

NEU NEU

fur

BESITZER
von Zigarettenautomaten

Mehrverdienst mit der
neuen Milchschokolade in
1-Fr.-Zigarettenformat-
Packungen
Interessante Rabattsatze

Muster und Offerte durch:
Cantina S.A., Lausanne-Ziirich

Verpflegungsautomaten
Buckhauserstrasse 28, Telephon (051) 525220.

welches
1. nur 9 kg wiegt;

versehen ist;

Ein Versuch lohnt sich!

Alleinverkauf fiir dieSchweiz:

Sie haben Platzmangel. Unerwartet kommt eine dritte und vierte
Person, welche unbedingt noch untergebracht werden soll. Normale
Couches sind zu gross und ausserdem — bei dem heutigen Personal-
mangel — schwer zu transportieren.

Die englische Metallindustrie hat das Problem gel6st und ein auf
Réadern zu transportierendes zusammenklappbares Bett geschaffen,

2. die Bequemlichkeit und Normallange von 190 cm
aufweist, Breite 70 cm;
3. mit einer erstklassigen Schaumgummimatratze

4. mit 2 Handgriffen zusammengeklappt und auf
Radern in eine Ecke gestellt wird.

Bereits wurden Tausende von Stiicke verkauft, und jeder Tag
bringt Nachbestellungen von Hotels und Pensionen.

Harry Halm, Locarno

Hotelbedarf en gros
Via Varenna Telephon (093) 72068

Internationales
Aushildungszentrum
fiir Hotellerie und

Fremdenverkehr Internationale

Bar-Schule

Einzlgartige und &lteste
Bar-Schule In der Schweizl

Hotelgrundschulung
Kaderschulung in
Hotellerie und

Fremdenverkehr Deutsch, Franzdsisch,
Italienisch. Tages- und

BERN 2 Abendkurse. Auch ohne
Einschrénkung der Berufs-
tatigkeit.

Postfach 1141

L. Spinelli, Ziirich 6
Telefon 459185

Beckenhofstrasse 10
Telephon 051) 26 8768

Amthausgasse 20, Telephon 031) 35302

Seit 1924 Biiro, Verbin-
dungen in der ganzen Schweiz h.\r KJul Verkauf, Miete von

Hotels, Restaurants, Tea-Rooms, Pensionen

Offerten nur an Selbstinteressenten. Fortwihrend Eingang
von Neuanmeldungen.

Lugano
Hotel-Pension

modern eingerichtet, mit allem Komfort, 40 Bet-
ten, direkt am Lido, 10 Minuten vom Zentrum,
sofort an tiichtigen Fachmann oder Ehepaar
zu verpachten, evtl. zu verkaufen. Nur seri-
se Fachleute mitKapitalnachweis erhalten Aus-
kunft unter Chiffre T 11098 Z, Publicitas Zdrich1.

Lernen Sie Englisch
in England

Gute Englischkenntnisse sind fiir erfolgreiche
Geschiftsleute immer erforderlich. Fahren Sie
deshalb_fiir einige Monate nach England. In
gut gefihrter, kleiner Privatschule sind wieder
einige Platze frei. Schone Lage (Nahe Meer),
vorteilhafter Preis. Verlangen Sie solon Pro-
spekt und weitere Auskiinfte durch

The Principal, Ecole Internationale (gegr. 1900),
Herne Bay, Kent (England).

Zu verpachten evtl. zu verkaufen
Kkleineres, gutgehendes

Hotel

1 Jahr alt, 50 Betten, Bar-Dancing, Restaurant, Speise-
sili, Terrasse, erstes Haus, Sommer- und Winterkurort,
sehr modern eingerichtet, Nahe Zirich und Vierwald-
stattersee. Notwendiges Kapital 30000 Fr. (bei Kauf
180000 Fr.). (Gleichzeitige Ubernahme eines neuen Ski-
liftes méglich.) Offerten unter Chiffre ZV 1616 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

TESSIN

Zu verkaufen gangbares, sich enorm im Aufschwung
befindliches

Hotel-Restaurant

mit 45 Betten. Sehr schones Patrizierhaus, total reno-
viert. Neuzeitlich eingerichtet. 3 dazugehérende Grund-
stiicke, ideale Lage, hoher Umsatz. Nur kapitalkraftige
Privatpersonen oder Gesellschaften erhalten néhere
Auskunft unter Chifire TR1540 an die Hotel-Revue,
Basel 2.
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«Allemand dans une école allemande»
«Deutsch an einer deutschen Schule»

An unserer Internatsschule (Deutsches Gymnasium) geben wir Schilern
und Schiilerinnen bis 17 Jahren die Méglichkeit, im ordentlichen Schul-
betrieb Deutsch zu lernen bzw. zu vervollstdndigen. Kurse: 3 Monate, 6 Mo-
nate und 1-2 Jahre. Anfragen an die Direktion des

Piadagogium Baden-Baden, Deutschland,

Internatsschule

Schwarzwald, Tel. 3862,

Autobahnauffahrt.

Solothurn einzureichen.

Motel mit Tankstelle

An der Autobahn N 1 Bern-Ziirich
bestiinde die Gelegenheit ein Motel
mit Tankstelle zu erdffnen.

Kapitalkriftige Interessenten,

die in der Lage sind, ein Motel
selbsténdig zu fiihren, sind gebe-
ten, ihre Offerte unter Chiffre

K 4273 Sn der Publicitas AG.

Sch

Alkoholfreies Tafelgetrank,
gezuckert und mit Kohlensiure

chininhaltig,
imprigniert

pe‘n prickelnd herber Durstigscher

Kofferhock Curia

Stahirohr braun lackiert, Koffer-
tragblatt gepolstert Fr, 78,—
ohne Mappenfach Fr. 68.50
verchromt + 10%,.

In grésserer Ortschaft der Ostschweiz ist infolge besonderer Um-

stinde gutgehendes

Hotel-Restaurant

zu verkaufen. Das Objekt steht an guter Lage (Bahnhofnéhe), besitzt
einen grossen Parkplatz, ist sehr gut eingerichtet und vollstdndig renoviert.
Fur ausgewiesene Fachleute (Kichenchef) prima Existenz. Es wollen sich
bitte nur ernsthafte Interessenten melden, sie erhalten néhere Auskunft
unter Chiffre D 78487 G an Publicitas St. Gallen.

Verlangen Sie unsern Prospekt
oder eine Ansichtssendung.

Schlépfer, Obertor, Chur

Tel. (081) 23488 (auch abends)

Liquidation

Restaurant Rifflihof, Bern

2Zu giinstigen Preisen sofort zu verkaufen:

24 Polsterstii

le (Fabr, Horgen)
80 Eichenstiihle mit Sltz(l:issen

3
Grdssen)
diverse Tische

g, diverse

diverse Schrinke und Kommoden (éltere)
diverse Eisenbettstellen

|°Tlelkﬂhltrul|e (élteres Model
3

1)
oval 42 cm (Ch

wi

) neu-

ertig
1 Posten Servierplateaux, rostfrei

1 Posten Plateaux, Birke, neuwertig
1 Posten Hors-d'ceuvre- und Patisserieplatten

(Porzellan)

1 Posten Biilachergliser (2 und 5 1)
1 Posten Tischwische inkl. Servietten, reinleinen

neu.
1 Posten Glésertiicher (neu)
1 Posten Tischtiicher und Servietten

1 Posten Kiichenwéisch

1 Posten Laufer
1 Posten Vorhiéinge

e

Verkauf jederzeit, unter vorheriger Anmeldung Tel. (031) 651949,

sten als

In der Ostschweiz zu verkaufen

Klein-Hotel-Restaurant

stédtische Verhéltnisse, Platz fir 80 Personen,
bekannt fir gute Kiiche, 2 automatische Kegel-
bahnen usw. Interessante Umsitze und Zins-
einnahmen.

An herrlicher Aussichtslage bei beriihmtem
Ausflugsziel neues, gediegenes

Hotel-Restaurant

fiir Spezialitatenkoch sehr geeignet, glénzend
eingerichtet, Platz fur 170 Personen.

In Seeortschaft mit Industrie (2000 Einwohner)

Speise-Restaurant

Platz fiir 100 Personen in allen Rédumen, sfhr

Direktor

in lebhaften, grssseren Betrieb (auch Neuerdffnung) des In- oder Aus-
landes. Erstklassige Referenzen und Fahigkeitsausweis vorhanden.

Interessenten belieben ihre Offerte einzureichen unter Chiffre DD 1535
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Initiativer Restaurations- und Hotelfachmann in allen Sparten ausgebildet,
organisatorisch begabt, sprachenkundig, mit mehrjéhriger In- und Aus-
landtatigkeit in verantwortungsvollen und leitenden Positionen sucht Po-

Hotel

in bekanntem Wintersportgebiet von versiertem
Fachmann

zu pachten

evtl. zu kaufen gesucht. Kapazitit etwa 80 bis 100 Bet-
ten. Angebote an Paolo Steiner, Baltic-Hotel, Riccione
(Adria, Italien).

Hotelrestaurant| netindonainer vosus.

Garten verkaufen

Terrasse 8platziger
Custom-

in bayr. Gebirgsort, krank-
heil bei

Sedan-Ford

heimelige Lokalitéten, Garge:-e:?; Bedi an Fachleute
anbau 9 4 Ver sofort zu verpachten.
In sehr Bewerbungen unter Chifire
i HG 1692 an die Hotel-Revue
Hotel-Restaurant-Kino Basel 2.
o et

1959,24 PS, m.Thunderbird-
motor, Radio, Schneepneus,
unfallfrei. 37000 km. Sehr
geeignet fir grosse Fa-

Platz fiir Ki S
Réumlichkeiten fir zirka 100 Personen. beraus
interessante Existenz.

i Aftiy tinteressenten
Nur ganz kapitalkréftige Selbs L
wollen sich an den Beauftragten wenden:

L. Ammann, dipl. lr;nr:blllsn-
Treuhénder, Frauenfeld,
Talacker 55, Telephon (054) 74478

Hotel garni

a proximité de L
Etablissement en

ausanne, 28 lits, & vendre d_e suite.
tierement remis & neuf. Ecrire sous

chiffre PN 35996 L & Publicitas Lausanne.

-~

BOS-1958

&<

Giinstige Occasion!
Zu verkaufen

milie, Geschaft, Hotel oder
Abholdienst, zum Zelten, da
Stlrig und Sitze versenkbar.
Telephon (064) 220 73,

Badwanne und
Wandplatten

spiegelblank
mit dem entfettenden
Relnigungspulver

Es Ist sparsam und reinigt
schonend und schnell.

W. KID, SAPAB, Postfach Zirich 42

Tel. (051) 28 60 11

der Barfachschule
KALTENBACH
fir Damen und Herren.

Kursbeginn 10, Juni

Tag- und Abendkurs, auch
fur Ausl y .

Selt 1931 bekannt fir besonders
prompten Kundendlenst

Praktische Wi bl St

Tiichtiger, 4
und sprachenkundiger
Mann sucht Engagement
als

Portier

(ConducteuroderEtagen-
portier) nur in gut organi-
siertem Haus. Jahresstelle
bevorzugt. Eintritt auf Mitte
Juni oder nach Vereinba-
rung. Offerten bitte unter
Chifire PK1556 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

20jahriger, verheirateter
Alleinkoch/Chefde partie
sucht fiir sofort oder
1.Jduni passenden Ar-
beitsplatz. Verfiige _ilber
gute Zeugnisse sowie Fach-
kenntnisse in internationa-
ler Kiiche. Eilofferten erbe-
ten unter Chiffre AC 1557
an die Hotel-Revue, Basel2.

Fachtiichtige und serigse

Barmaid

sucht Engagement in gute
Hotel- oder Dancingbar.
Offerten bitte unter Chiffre
FB 1660 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Vertrauensstelle als

Gerant

Gut

Barmaid

sprachenkundig, sucht
Stelle in gutgehende Bar.
Offerten an M. Elmiger,
Hotel Burgunderhalle,
Grenchen. Tel. (065)85045.

Praktikantin

mdchte ich gerne sein in
einem Hotel eines west-
oder innerschweizerischen
Kurortes, wenn méglich an
der Reception. Ich spreche
Franzésisch, ein wenig Ita-
lienisch und bin begierig,
Englisch zu lernen. Ich kann
selbstverstandlich maschi-
neschreiben und stenogra-
fleren. Offerten bitte unter
Chiffre W 64125 G an Publi-
citas St. Gallen.

Sprachenkundige,
sierte

ver-

Obersaaltochter

sucht ab 15. Mai entspre-
chenden Posten. Ohne
Restaurationsbetrieb, Gute
Verkéuferin. Offerten erbe-
ten unter Chifire OT 1680
an die Hotel-Revue, Basel 2.

B —

Zu verkaufen in

Juan-les-Pins

(Céte d'Azur, 100 m vom Meer)

Hotel garni

Neubau, 35 Zimmer mit Bad und Telephon, Lift, Récep-
tion, Halle, Privatgarage. Interessenten wollen bitte ihre
Anfrage richten unter Chiffre OFA 534 D an Orell-
Fussli-Annoncen AG, Davos.

Jun?e Sekretirin sucht
Stelle als

Koch-
lehrstelle Empfangs-

sekretarin

fiir einen Sekundarschii-

ler, aber nur in der deut-
schen Schweiz gesucht.
Erbitte méglichst ausfihr-
liches Angebot. Zuschriften
erbeten an Postfach 395,

(Anfangerin) per 1.6.1963
im Kanton Bern. Sprachen:
Franzésisch, Englisch, gute
Grundkenntnisse in -
nisch, Offerten unter Chifire

L 22418 U an Publicitas AG,
Thun BE. Biel.

Swiss Hotelier, single, 33 years of age, seeks

managerial

appointment of medium or large size first class Hotel in
the Middle East or Far East. Swiss Hotel school, diplo-
mas and licence holder of the Swiss Hotels and Restau-
rants Association. 3 years managerial experience in the
Middle East. At present manager of first class winter
and summer Resort Hotel. Free from November 1963 or
June 1964. Write chypre No 5920 S Publicitas Geneva.

24jéhrige Schweizerin sucht Stelle als

Sekretéarin

in Er Deutsch, Englisch, Ita-
lienisch sp . Gut tin allen

den Bureauarbeiten. Zeugnisse und Referenzen vor-
handen. Offerten unter Chifire SN 1700 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Zwei Deutsche,
PatiSSier (22 Jahre)
Koch (25 Jahre)

suchen fiir sofort Stelle im Ausland. Gute Referenzen
vorhanden. Angebote mit Nettogehaltsangaben erbeten
unter Chiffre PK 1637 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Junge, fachkundige Hoteliere sucht

Direktionsposten

Bevorzugt wird Hotel garni. Offerten unter Chiffre
FH 1638 an die Hotel-Revue, Basel 2.

J. Deutscher sucht Stelle als

Il. Sekretir oder

kretir

inderfranzésischen Schweiz
auf 1, September 1963, zur Zeit
in der Schweiz in gleicher Posi-
tion tétig, Auslandsaufenthalt,
Jahresbetrieb bevorzugt. Offer-
ten an Klaus Lange, Ausserer
Sonnenweg 6, St.Gallen.

gesucht. Bin im Besitz des
Wirtefachausweises A, 3
Jahre eigenes Geschift, in
allen Teilen zuverlassig, an-
passungsfihig, gute Um-
gangsformen, per sofort
oder nach Obereinkunft.
Evtl. spatere Obernahme,
evtl. mit Beteiligung. Offer-
ten unter Chiffre VG 1707
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Secrétaire
et réception

Internationales &sterreichisches

Bar-Quartett

(Klavier, Hammondorgel, Gitarre, Bass, Schlagzeug) mit
Echo- und Lichteffektanlage von Juli bis Oktober frei.

Danoise, 20 ans,

secrétaire Ecole Hoteliére
Lausanne, longs séjours
d'études en Suisse, parlant

—_——

-_—

o, WIBIS-
" Bodenreinigungs-
’ maschine
mit Spﬁnekehr-fulomat.

dosen zum N; wer-

fach

den der SAP-Lleferung
gratis belgefigt.

sowie

Auskunft und Anmeldung:

Junge Deutsche,

couramment_anglals, alle-
mand, rancais, cherche
emploi pour saison d'été
en Suisse romande com.
mencant le er juin. Faire

2L.22

Y 7. A
W

\J

150 Jahre Tradition

oL,
AN

Ihr Lieferant fur

Porzellan und Glas

r I AT A
\(\\f

;nit diversen Birsten.

E. Bisang, Affoltern a. A.
Tel. (051) 996336

mit sep. Anhéinge-Etikette,
auf Wunsch versehen mit
Hotelbenennung und laufend
‘numeriert. Anfragen und be-
musterte Offerten verlangen.
E. Schwigler, Ziirich,
Gummiwaren, Seefeldstr. 4,

Biiro Kalt L
strasse 5, Ziirich (3 Minuten
Hauptbahnhof), Tele-

vom of
& phon (051) 47 47 91.
Mit Klteste Fachschule dor
nur Seh

offenes Couvert fran.
kieren! Sofort erhal-
ten Sie ohne Absen-
der-Adresse verschlos-
sen, diskret d. inter.
ess. .. Katalog
itber hygienische Spe-
zialartikel, Neuheiten
und Preisliste gratis.
Inserat senden an
Drogerie Schaerer,

St. JakobstraBe 39,

Ziirich 4/26, geniigt,

® Eilt sehr 4@

Ausserst glinstig zu ver-
kaufen: 1 Posten

Garten-
schirme

200 @, neu, mit garan-
tiert lichtechtem Stoff.
Samt Betonsockel nur 58.

H /B s Ladenpreis ca, 74.- bis 78.
A Ref. Hotel Waldhaus Flims,

O QERIEOTED Frau Wwe M. Tschudi,
ort Schwanden GL.

perfekt Englisch, etwas
Franzésisch, sucht Stelle
in der franzésischen

Schweiz - gleich welcher
Art-zum 15. 6. 1963, um die
franzésische Sprache zu
erlernen. Freundliche An-

offres a Inge-Lise Mautner,
Bernstorfisvej 36, Copen-
hague/Hellerup '(Dane-
mark).

gebote unter Chifire ES1630 Junge
an die Hotel-Revue, Basel2.
Glatterin Kanadierin

Naherin
Stopferin

Englisch und Franzdsisch

qualifiziert, mit langjéhriger sprechend, sucht Stelle

Zuschriften (a:n Helmut Breuer, Dr.-Stumpf-Strasse 10,
( ich).

Hotelsekretirin

deutsche Staatsangehérige, sucht Stelle in der Schweiz.

teno, und von Bu-
chungsautomaten. Sprachen: Deutsch, Englisch und
Franzésischkenntnisse. Offerten unter Chiffre B 11238 Z
an Publicitas Zirich 1.

Junger Hotelier, gut ausgewiesen und verantwortungs-
bewusst, sucht Stelle als

Direktor

Telephon (058) 717 60.

Erfahrung, sucht Stelle
persofort in gutem Hotel.
Gute Referenzen vorhanden.
Offerten an S.C., post-
lagernd, Lenzburg AG.

in Auskunftsbiiro oder
Hotel-Reception fir Som-
mersaison 1963. Offerten
unter Chifire P 20731 S an
Publicitas Sitten.

(evtl. Vize-Direktor)

n Er Motel

mit nicht ausge-

i
schlossen. Offerten unter Chiffre JH 1631 an die Hotel-

Revue, Basel 2.
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Das neue Restaurant
Terminus in Neuhausen
am Rheinfall sucht 2 im
Speiseservice gewandte

Nach Basel gesucht

Tochter i
Servier-
fiir Patisserie-Buffet, to'chter

Telephon-Bedienung
und Hilfe beim Giiste-
Empfang E. Grubenmann-Kies.
Telephon (053) 426 19.

Eintritt nach Vereinbarung. Gesucht j unger, tiichtiger
i '

Felix Hasler, Hotel Blau-

kreuzhaus, Basel. Tele-

phon (061) 23 89 40. Koch oder
Commis

Bar Isole, Ascona sucht

de cuisine

(absolvierte Lehrzeit) fir

Bal’mald Sommersaison.

Offerten mit Lohnangaben
und an Rc{.stamam G. a Porta,
4 osters.

Barmaid-

Gesucht einfache saubere

Serviertochter

in gangbares Restaurant.
Gute Gelegenheit, die Spra-
che zu erlernen, jedoch
i T
tig. Kost und Logis im
Hause. Eintritt nach Uber-
einkunft. Sich bitte melden
bei L. Moy, Hotel de
I'Areuse, Boudry NE.

hilfe

per sofort, Offerten unter
Chiffre 45187 an Publicitas
Locarno.

Offerten von Vermittlungs-
bureaux auf Inserate unter
Chiffre bleiben von der
Weiterbeférderung ausge-
schlossen.

Hotel Bellevue
Rigi-Kaltbad

offeriert Dauerstelle an

Offerten mit
Th. P. Biihler.

Hotel Hirschen, Interlaken

sucht fiir lange Sommersaison per sofort oder nach Uberein-
kunft

Buffettochter oder
Buffetbursche
Etagenportier
Saalpraktikant(in)
Officebursche

uch an Fréulein

iften und L

Kiichenchef

evtl. tiichtigen Saucier

der Freude hat, Gutes zu leisten und dafiir Anerkennung
findet. Wohnung steht zur Verfligung. Gutbezahlte
Jahresstelle. Offerten an Alois Dahinden, Rigi-Kaltbad.

Hotel 45 lits cherche pour le 10 juin, place  I'année:

bon chef de cuisine

connaissant la restauration, parlant francais

femme de chambre

connaissant le service de table

Faire offre avec certificat, a J. Pythoud, Hbtel-Restaurant
du Cerf, Chesiéres-Villars.

Wir suchen fiir lange Sommersaison
bei guten Anstellungsbedingungen

Saaltochter und
Saalkellner
Saalpraktikantin
Buffettochter
oder -bursche

(evtl. Anftinger)

Restauranttochter
Kinderméadchen

Offerten mit den (iblichen Unterlagen bitte an Hotel Kurhaus
Rietbad (Toggenburg) SG. Telephon (074) 768 91.

Kath. Restaurateur, 27jahrig, schlank, gepflegt, sprach-
gewandt, von gutem, anpassungsfédhigem Charakter, ge-
lernter Koch mit Hotelfachausbildung und mitim Aufbau
begriffenem gutem Restaurant auf dem Lande, Néhe
Ziirich, wiirde sich freuen, mit netter, charakterlich ge-
festigter kath. Tochter mit Herzensbildung bis zu 26
Jahren in ernsthafte

Bekanntschaft

zu treten. Hatten Sie Freude, mir in meinem gepflegten
Geschift tatkraftig zur Seite zu stehen? Gerne erwarte
ich lhre Bildzuschrift an Chiffre N 11027 Z an Publicitas
Zirich, die sofort und diskret beantwortet wird.

Ehemaliger Hotelfachschiiler von Lausanne (1956 bis
1959) mit praktischen Kenntnissen in der Hotelfiihrung,
sucht Stelle als

Pachter oder Gerant

in mittlerem Hotel. Offerten sind erbeten unter Chiffre
PG 1709 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Fiir unseren tiichtigen

Koch

suchen wir eine interessante Stelle zur Weiterbil-
dung in der feinen Hotelkiiche. Es wird Wert auf

beit mit i c -
legt. Franzésische Schweiz bevorzugt. Schriftliche
Offerten an Familie Léliger, Motel Nord-Siid, Hauen-
stein BL.

Junger initiativer Hotelfachmann, zur Zeit als Sous-
Directeur tatig, 27 Jahre alt, Diplom Hotelfachschule
Lausanne, 4 Sprachen in Wort und Schrift, sucht Ver-
trauensposten als

Chef de réception
oder Sous-Directeur

in der Schweiz oder im Ausland. Ehefrau gerne bereit,
im Betrieb mitzuarbeiten. Eintritt nach Vereinbarung.
Offerten erbeten unter Chiffre IH 1639 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

spre-
sucht auf

Junge
chend, Ei
1. Juli 1963 Stelle als

in, Deutsch und
nd ieni

lisch.

Hotel-Sekretarin

in mittleren Erstklassbetrieb. Seit 1'/2 Jahren bin ich
bereits im Hotelfach tatig. Gerne erwarte ich eine Offerte
unter Chiffre E 8779 Ch an Publicitas Chur.

Welches Unternehmen wiire in der Lage, einem er-
fahrenen, sprachenkundigen

Hotelfachmann

gesetzten Alters ab sofort oder nach Ubereinkunft
passende Beschiftigung zu bieten (Direktion, Ge-
rance, Buchhaltung, Kontrolle usw.), eventuell Vertre-
tung oder Aushilfe. Eilofferten unter Chiffre WU 1647 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

25jihriger sucht ab sofort Stelle als

Gerant

in Saison- oder . Besitze

weis Kat. A Kt. Zirich. 9jahrige Berufspraxis im Hotel-
fach. Pacht nicht ausgeschlossen (kleiner Betrieb).
Offerten an Hp. Albisser, Restaurant Talwiese, Birmens-
dorferstrasse 313, Ziirich 3. Telephon (051) 3543 11.

Gesucht in Hotel, Kt. Graubiinden, fiir sofort:

Chasseur

Zimmermadchen

Saaltochter oder Commis de salle
Officepersonal

Café-Restaurant Capellerhof, Chur
Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft

Buffettochter

Jahresstelle. Geregelte Freizeit.

Kaffeekochin
Lingerieméddchen
Hausbursche

Fiir samtliche Angestellte: Zimmer mit fliessendem Wasser,
gutes Arbeitsklima, schéner Verdienst. Dauer der Saison bis
Ende September. Offerten unter Chifire KG 1695 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

In in gesucht

Aide-Directrice

an i i i erantwor
Posten. Offerten an Familie K. Gugolz, Bad-Hotel Biren,
Baden.

evtl.

Gesucht fiir lange

Kiichenchef

Kochcommis
Zimmermadchen

Tochter fiir Lingerie
Portier-Hausbursche
Office- und Kiichenbursche

per sofort, guter Lohn und Freizeit. Offerten an Hotel Kurhaus
Weissbad (Appenzell).

Hotel Suisse & Majestic
Montreux

cherche pour entrée immédiate ou date a convenir:

femmes de chambre
aides femmes
de chambre

Pri¢re de faire offres détaillées a la Direction.

Gesucht per sofort (spitestens 1. Juni)

Alleinsaaltochter

in Kurhaus und Pensionsbetrieb, wenn méglich Deutsch,
Fr ) sprechend. Freizeit,
gute Bezahlung nebst Trinkgelder. Offerten
Chiffre Q 64239 G an Publicitas, St.Gallen.

unter

Hotel in Monte Carlo

sucht auf ca. 1. Juni

jungen Mann

(nicht unter 22 Jahren) zur Mithilfe an der Reception,
Bureau und Kontrollen. Verlangt wird gutes Maschine-
schreiben. Muttersprache Deutsch fiir Korrespondenz.
F 8si i i Offerten
mit Zeugniskopien, Lebenslauf und Photo an B. Ingold,
Hotel La Reserve et Suisse, Monte Carlo, Tel. 308244,
oder vom 13. bis 21. Mai an B. Ingold, Chalet La Reserve,
Chesiéres s/Ollon VD.

Gesucht nach Ubereinkunft tiichtiger

Kiichenchef

guter Kalkulator und mit feiner Luxuskiiche bestens ver-
traut, fir Erstklassrestaurant in Zirich. (Zweizimmer-
wohnung kann zur Verfiigung gestellt werden.) Offerten
erbeten an B. Albertini, Dir. Hotel Plaza, Ziirich 1.

Gesucht auf Platz Ziirich als Stiitze des
Patrons jiingeres

Ehepaar

wo er als Koch
und die Frau als Buffettochter titig ware.

Geboten wird Jahresstelle, gute Bezahlung, evtl.
eigene Wohnung im Hause. Ruhe und Freizeit
nach Mbglichkeit gemeinsam. Antritt sofort
oder nach Obereinkunft. Offerten mit Referen-
zen und Gehaltsanspriichen sind zu richten
unter Chiffre EK 1712 an die Hotel-Revue. Basel2 .

BarIsole, Ascona ’ Hotel am Ziirichsee sucht

Hobha: tiichtigen
: ommis
barmaid c S
ot de cuisine
aide-
barmaid Eintritt nach Obereinkunft.

Gesucht

Buffettochter

per sofort, evtl. Aushilfe (auch Anféngerin). Seehotel
Lothenbach am Zugersee, Telephon (042) 78282.

Sehr guter Lohn. Offerten
unter Chiffre HZ 1257 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

de suite. Offres sous chiffre

45187 F licitas Locarno.
TESSIN
Gesucht in Grotto-Restau-
rant nette
Nous chorchons Serviertochter
5 i in);
fille de salle | Gon" "™
et femme Haus- und Kii-
de chambre |chenmidchen

(Gelegenheit, Italienisch zu
erlernen). Grotto «Sambu-
co», Bissone.

Telephon (091) 872 38.

Entrée de suite ou a con-

venir. Hotel Grand Chalet

Rossiniére VD.
Téléphone (029) 465 44.

Offerten mit Bild, L
Direktion.

Grand Hotel Mattenhof,
Interlaken

Gesucht fiir sofort:

Koch oder Kochin
Commis de cuisine
Oberkellner
Kellner oder
Saaltochter

tichen und Z

an die

Carlton Elite Hotel
Zlirich

Bahnhofstrasse 41

sucht zu baldigem Eintritt:

Buffetdame
Buffettochter !
Restaurationstochter
Chef de rang
Commis de rang

J Offerten mit Zi iften, Photo und Ge-
haltsanspriichen an W. Studer, Dir. Telephon (051) 236636.

GrandHotelEurope,Luzern

sucht zu baldigem Eintritt bei langer Saison und hohem
Verdienst :
Anfangsgouvernante
Hilfs-Kaffeekdchin
Chasseur
Commis de rang
Kiichen-Officebursche
Kiichen-Officemadchen
Etagenportier

Offerten sind an die Direktion zu richten, Telephon (041) 2 75 01.

Gesucht in Hotel Kanton Graubiinden fiir sofort:

Portier-Kondukteur
Telefonistin
Barmaid Anfangerin

Fiir sémtliche Angestellten Zimmer mit fl. Wasser, gutes
Arbeitsklima. Dauer der Saison bis Ende September.
Offerten unter Chifire PO 1694 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Wir suchen fiir die Neueréffnung des
Tea-room, Haller
am Bubenbergplatz, freundliche

Serviertochter

mit Ber i ) guten L

Buffet-, Office- und
Kiichenpersonal

Anmeldung bei Friulein Sommer, Tel. (031) 634067.

men, sowie

Le «Beau Rivage»
Lausanne-Ouchy

cherche pour entrée immédiate ou & convenir

gouvernante d’office

ou personne energique pouvant étre mise au courant.
Place stable a I'année, nourrie et logée. Faire offre avec
copies de certificats a la Direction.

Mittelgrosses Hotel am Genfersee
sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft junge

Saaltochter

Franz8sisch sprechend, oder Tochter zur Ausbildung.
Offerten mit Bild und Zeugniskopien an Hotel du Mont-
Blanc, Morges.

Gesucht per sofort oder nach Obereinkunft in mittleres
Familienhotel:

Biiropraktikantin
Anfangszimmermaidchen

Offerten mit Z Foto und
chen an Hotel Villa Eugenia, Ruvigliana-Lugano.

Gouvernante-
Tournante

Offerten mit den {iblichen Unterlagen an die Direktion
Hotel International, Basel 1.

Hotel nationa
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Hotel Edelweiss
Engelberg

benétigt noch mit Eintritt ca. 20. bis Ende Mai:

.
Commis de cuisine
Kochpraktikant
Etagenportier, Hallen-Bahnportier
Economat-Lingeriegouvernante
evtl. Anfingerin
Lingeriemadchen
Kiichenméadchen
Commis de salle oder Saaltochter
Saalpraktikantin

Offerten erbeten moglichst mit Angabe, wo telephonisch erreich-
bar, an die Direktion.

Hotel Honegg, Biirgenstock

sucht fiir Sommersaison:

Kiichenchef
Hilfskoch oder Kéchin
Portier-Chauffeur

Bureaupraktikantin
(mit franz. Sprachkenntnissen)
Saaltochter

(auch Anfingerin)
Zimmermidchen

Lingére

Eintritt im Juni oder nach Ubereinkunft. Offerten erbeten an
Familie Durrer-Traxler, Kerns OW. Telephon (041) 85 12 14.

Lugano

Gesucht werden junge

Saaltochter und
Zimmermaéadchen

Offerten an Hotel Genzana, Lugano. Tel. (091) 2 85 57.

Lugano

Kleinhotel mit allem Komfort sucht:
Fiihrungskraft
2 Zimmerméadchen
Serviertochter
Kochin

i ntritt. Bewerbungen mit Lichtbild, Ge-
haite solurt‘l‘min Au i ten unter Chiffre

nd Zeug
Y 11097 Z an Publicitas, Ziirich 1.

Gesucht in mittelgrosses Stadthotel:

Chef de partie

oder Commis de cuisine
Grillkellner

Saalkellner oder Commis de grill
Saalpraktikantin
Bureaupraktikantin
Hilfszimmermadchen

Offerten mit Zeugnisabschriften an Hotel Krone, Solothurn.

Le Buffet de la Gare de Fribourg

cherche pour entrée immédiate ou date a convenir:

Chef de partie
Commis de cuisine

Travail en brigade, pas de garde, bon salaire.

DANCING CABARET

Wir suchen auf den 1. August 1963 eine

Barlehrtochter

andie Direktiondes
Genfergasse 10, Bern.

Grand
Hétel
du Parc
Villars

tout 1er ordre, cherche pou

saison d'été:

téléphoniste

secrétaire

aide a la réception

portier de nuit

chef de rang

commis de salle

chef de partie/cuisinier

commis de cuisine

femmesde chambre desemployés
fille de lingerie

Faire offres a la Direction.

Hotel Adula
Flims-Waldhaus

sucht in Jahresstellen:

Etagenportier
Zimmermadchen

Offerten erbeten an H. Hotz.

Hotel Rigi-Bahn, Rigi-Staffel

sucht fiir Saison- oder Jahresstelle

jungen, tiichtigen
Koch

neben Chef und Lehrlin
Kiiche, Einzelzimmer mi
sofort. Offerten an Jos. R

9. Guter Verdienst, mode,
t fliessendem Wasser, Elntr:;{el
ickenbach.Tel. (041) 831157,
B

Erstklasshotel, Graubiinden

sucht noch folgendes fachtiichtiges Personal tiir die Som-
mersaison:

Oberkellner

Saalkellner oder Saaltochter
Officegouvernante
Etagenportier
Zimmerméadchen

Gléatterin

Eintritt etwa 20. Juni. Gutbezahlte Stellen. Offerten mit Zeugnis-

kopien, Photo und Lohnanspriichen erbeten an die Direktio
Grand Hotel Schweizerhof, Lenzerheide GR. 3 ?

Buffet CFF, Delémont

cherche

secrétaire-
comptable

qualifié(e). Situation a I'année. Semaine de
5 jours, libre le dimanche et le lundi. Faire offres
détaillées avec photo a la Fiduciaire Lucien
Borloz, rue de Bourg 27, Lausanne.

L'Hétel Robinson a Crans s/Sierre
cherche a I'année:

femme de chambre

(de suite)

chef de cuisine

(15 juin)

Pour la saison d'été:

sommeliére

(ter juillet)

Gesucht nach Davo:

s flr di
bis Ende Okigber e Sommersaison Ende Mai

Buffetdame
oder Buffettochter

Offerten mit Unterlagen und Lohnforderungen sind er-

Hotel St.Gotthard-
Terminus,Luzern

sucht fiir lange Sommersaison 1963 (Aprll bls Oktober):

Kiiche:
Gardemanger
Angestelltenkoch oder -kéchin

Restaurant und Saal:
Chef de rang*
Commis de rang

Etage:
Zimmerméadchen-Tournante

Lingerie:
Lingeriemadchen
Stopferin

*) unbedingt Englisch sprechend

Offerten mit Photo, und
sind zu richten an Hotel Gotthard-Terminus, Luzern.

Uchen

Wir suchen zu sofortigem Eintritt fiir unser

Berghaus «Baldern»

(Ausflugsort auf dem Uetliberg bei Ziirich)

Geranten-Ehepaar

Kulm-Hotel, St. Moritz

Wir suchen fiir Sommersaison (das Sommerpersonal erhélt
den Vorzug fiir den Winter):

Réceptionnaire-
Maincourantier
Stagiaire

Voiturier

Chasseure
Kaffeekochin

Chef de garde
Commis-Entremetier
Demi-Chefs

und Commis de rang

3 ety l.Casserolier
im Besitze
des Fihigkeitsausweises fir den Kanton Zdrich oder Office- und
gleichwertipem Ausweis, mit praktischen Kenntnissen e
in Kiiche, Keller und Service sowie Erfahrung in der
Personalfiihrung, werden gebeten, Offerten mit neuerem Kiichenburschen
Photo, kurzem L Angabe von und
i an die A
Hotel Baur au Lac, Ziirich.
HotelBalances, Luzern
sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunfi
ae (Sommersaison):
Neueroffnung!

Gesucht sofort oder 1. Juni in erstklassiges
Restaurant in der Stadt Solothurn

Buffettochter

(wird angelernt)

gepflegte

Serviertochter

Offerten Postfach 56, Solothurn.

Chef-Tournant
Commis de cuisine
Casserolier
Chasseur-Voiturier
Commis de rang
Officegouvernante

Offerten erbeten an die Direktion.

Grand Hotel
Les Rasses
sur Ste-Croix

Wir engagieren auf 20. Mai oder nach Obereinkunft folgende
gut ausgewiesene Mitarbeiter:

Oberkellner

sprachenkundig
Etagengouvernante
Zimmermadchen

jiingerer

Patissier

Demi-Chef, Commis de rang
Servicepraktikant(in)

Tochter mit Barkenntnissen
(sprachenkundig)

Offerten mit Unterlagen an Dir. Paul H. Gantenbein,
im Fly, Weesen SG. Telephon (058) 352 73.

zurzeit

Bellevue Hotel, MiirrenB.O.

Wir suchen fiir die Sommersaison:

Alleinkoch-Kiichenchef
Koch oder Kochin
Zimmerméadchen

Offerten erbeten an Fam. W.Huggler, Bellevue Hotel, Miirren
(Berner Oberland).

Hotel Restaurant Traube,
Chur

sucht per sofort:

Serviertochter
Buffetmiddchen
Zimmermadchen
Biirovolontérin
Commis de cuisine

Eilofferten oder persénliche Vorstellung. P.Schmid, Hotel

Neuchatel

cherche pour places a I'année:

cuisinier-chef de partie
commis cuisinier

garcon de buffet

femme de chambre stylée
aide femme de chambre
chasseur de hall

Faire offres avec références, photo, prétentions de salaire et date
d'entrée a la Direction.

Wir suchen fiir unser Spezialititenrestaurant
Jjungen, selbstandigen

Koch (neben Chef)

Far Abldsung in Grillroom und Bar tiichtige

Serviertochter

Hotel Im Portner, St.Gallen. Telephon (071) 22 97 44,

Hilfskochin

Wir suchen eine gut ausgewiesene

Hilfskochin

Unsere neue Mitarbeiterin sollte bereits ber
gute Kochkenntnisse verfiigen und in der Lage
sein, die Chefkdchin tatkréftig in allen Arbeiten
zu unterstiitzen. - Wir bieten geregelte Arbeits-
zeit und in allen Teilen angenehme Arbeits-
bedingungen. Ihre Bewerbung wird uns freuen.
Offerten erbeten an Chiffre P 41133 Z an Publi-
citas, Ziirich.

beten an Direktion des Berghotels Schatzalp, Davos.

Traube, Chur. Telephon (081) 2 15 55.
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" 4800 i Anfingerin, Buffet- 4839 Commis-Saucier, Commi er, Patissier,
Stellen-Anzelger Nr. 19 Stellengesuche i :ocﬁter, sof., 60 B. = Saaltschtor oder Kellner, Buisatinraklikantin:Junt.
2 r. B ter-Ok e- ub.
Moniteur du personnel Demandes de places triebs L n.0. 50 B. 4840 Etagenportier, Portier-Conducteur, Saalkeliner, Buf-
1340 |Gt s culbasa evti: KELRIRIC R o0y [ettochter, Zimmermadchen, Ende Mal, 60 B., Graub
. Comr uisine, evtl. Kéchin, oder -mi K in, sof.,
Bureau und Reception er , Butfettsch nor, Haus-  Ersikasshotel, Luzern i
i " ity S e rang, Commis de rang, sof., 70 B., Luzern
Caigsier-comptable, secrétaire, réceptionnisto, adioint 4803 Buflettochtor, Servteﬂachier,onBU Berghotel, Graub. 4843 Saucier, Serviertdchter, Saaltochter, sof, 120 B.,
Offene Stellen frangais, chorche place, de préférence a l'année et dans le 4805 ot 20 D zentrals B G 6 e ulsine® 0. 100/B. L
5 Tessin (Lugano, Locarno environs).” Sérieux, bonnes réfé- .0, 80 B., Zentralschweiz L 4845 | G nante. Zimr
Emplois vacants rences. Ecrire sous chiff 4806 Pahssler, Barkellner, Hilfsgartner, Zimmermidchen, chen, Kii F Kii i flice-
Gecrétaire, jeune, dipl., chorche place & lannéo & Ihb(el a [ 20. Mai, \ 15. Juni,
Lausanne pour Ter juillet 1963. Langues allemand (mater- 4807 e, 18, Mal, B B 26 110 B., Waadt.
Demandé pour saison dété secrétaire-aide du patron.  nolle), francais of anglais. Offres sous chiffre G 36669 Lz 4 4808 Et t Commis derang, 4846 Chef de partie, sof., 100 B, Luzern
Entrée dés que possible. Langues nécessaires: allemand  Publicitas, Lucerne. [56] 4 4847 Commis de cuisine, Saucier, Bar-Hallentochter
et francais (parlé et écrit). Faire offres avec photo, copies de Oﬂh:ea uvernante, Mitte Mai, 8 B., Zentralschwolz sork., Saallochler, evtl. Anfingerin, sof. 100 B.,
cerlificats el prétentions de salaire & Hotel Mont Riant, Leysin 4809 hef Stellver- Lu B
831)  Salle und Restaurant treter, de cnlslneL 4848 Commis de culsine, Serviertochter, n. 0. Sekretirin-
G esucht it lange Saison (ab sofort bis Okioben): Allein- tochter tler, Ser- P"k‘"“""" 1. Ju Eawall
Koch, Hillskchin, Saal: und Serviertochtr (spra:  f\ids Patron/0 . K vlevlochter,SaallochlerodarKellner, 484 dor -Kbehin: sof B.O.

Gauch ). Officel y By S, n.0., 4850 Servleriochler, Poruer-uausbmsche, Lingére-Glat-
hen, Kiichenburschen. Offerten an Hor Aisenblici Wil-  Offerten unter Chifire 1508 Ve terin, oder
Gorswil bei Interiaken. Telophon (036) 2 18 41. OIS i TYIET sucm 4810 Koch, Commis de cuisine oder Kschin, ! sy Pursch itochter, Eride Ma Mal 50 B., Graub.
G“s“e‘é"‘fu","gﬂﬁ.'ﬁéfé':.ééﬁ“ 22";")' °"‘,’s'"°:"g am Thuner- i passende Stelle, eventuell "auch Aushllfe Offerten unte; chen Hmsxlmmermadchen Mitte Mai, 50 B., Graub :gssg gomm_is ﬁe cu:s;ne, Ml:te Mal 1oo B Lugano

) ommis de cuisine, so
f fihrliche Offerten 9"’9&‘13;- Restaurationstochter, auch fir Saal und Service, tichtig, 4854 Heizer, n. (0., Erstklasshotel, B.O.
(812) flink, gesetzten Alters, spricht Deutsch, Franzosisch, 4855 Zlmmerm‘ dchen, 1. Juni, mittelgr. Hotel, Lago Mag-
Geeuchtin Jahresstellon Alicinkoch oder Kéchin, Tochter  Englisch, 'sucht Saisonstelle. Offerten unter Chifire 9
fiir Haus, Buffet und Service (Anféngorin). Offerten an 4856 Commis de cuisine, Chasseur-Voiturier, sprk. mit
ernen, K ton SCS> Tel. (065) 46005. 828) |'m|; Slellenvevmlnlung des SHV verfgt zurzeit Uber die 1r1“6" " Zi sof. oder n.0.,
esucht mit Eintitt por sofort Sekretar oder Sekretarin. ingeri olgend uzern
G iperdgotel i Etage und Lingerie 4857 sof., Lag +
Paris, La Chaux-de-Fonds. ‘829 Wy P Q838 Buremu oder Hotelprantikantin, Sor. 80 B2 Cusorn
Gesucht per sofort: Ka o £ Chifire 126 Aushilfs-Offerten: L AL
ferner_per anfangs Juni Rotisseur, tichtiger Aide de usniirs- erten: 4860 Kiehenchef, sot, 0 Nane L
cuisine. Offerten an Hotel Vitznauerhof, Vitznau. Tele- 4861 © “°E"°f 100 B., Genf
phon (041) 831315. (830)  Loge, Lift und Omnibus " i il
s 1 Tonnisiohror, Zjanrig, D., E. F., 1., ab sofort fur ganzo see
G esjicht in leines, modernes Garni-Hotel am Lago Maggiore Sommersaison. 4862 er oder Demi-Chef,
Hausmadchen, sauber und seriés. Guter Lohn und ge- chweizer sucht Jahresstelle ab 15. Mai als Portier-Con- Chot de récortion] Sakintar. D S un e sinea. Hoten Nane L
regelte Freizeit. Saison- oder Jahresstelle. Offerten unter ducteur oder Allelnportiar. Sprachenkundig, gute Refe- 4 Chet de réceptlon/ Sekretlir, D.,'F.; E., sofort bis Junl. | . 4363 Alicinkoch oder -kschin, Keliner oder Saaltochter
Chifire 827  renzen und Zeugnisse. Offerten unter Chi 118 5 Chef de servico, n F., E., sofort bis 1. Juni. uni
HotgSE, Poter, Zirich, sucht zu baldigem Emiitt oder nach 7 sofort bis Juli. Z‘O.P B.0. Bt
chgnUbere'"k"" 4 R 8 Chef de rang, s olork bis 15, Junl. 4864 2! 3 chen tery ;ovg.

bt F 9 Chef de rang und llmmamﬂid:hen Ehepaar), F., E., I, T
kellner. @i Adressinderungen von Abonnenten etwas D., sofort bis 1. Ju Charan 4865 éﬂ‘m"ﬂf:h&eléulslne Zimmermidchen, Saaltochter,
O demande pour saison d'Gt6 (du Ter juin au 20 seplombre): e e ST . e e R i e 050 B Thunorecs g

pétissier seul et chef de rang pour servir les vins. Priére worcen;m p. belastet, die am er; - E., F., ab sofort bis 15. Junl.
de faire offres avec copies de certificats et photo au Grand in bel- 4866 53“‘"’" G‘“‘"'““"q‘"- Patissier, Commis-Entre-
Tt o O i e Corgus VD, (826) Soilic) werden: metier,  Kaffeekdchin-Hilfsgouvernante, Zimmer-
. s madchen, Saaltochter, Barman-Hallenchef oder
Sommersaison-Aushilfen chewis rang mit BarkenntnIsEsen, Oberkellner, Nihe-
rin, Wischerin, n. a
& 4734 Bureau oder II. n.0. 50 B 1 yitegouvarnanto, 3jihrig, ., F., E., 18. Juli bis 2. Sep. 867 Eadaltbchtek?‘dﬁr Kellner, Knﬁefkiidchln. Wascherin,
a anzen Is e 4735 Commis de cuisino, sol, €0 B., Kt. Neuenburg tember. S P B Enopc et Sommis, o) cuiaine, [Mitte
4736 Kaffeekschin, n.U., 60 B., Lugan 16 ! 19jéhrig, E., 4868 Patissier, sof., 703 Tessin
der Stell ittlu 4731 Alleinzimmerimidchon, | Anfangszimmermédehon) , Juni/luli bis August/September/Oktober. 4869 Commis do ‘cuisine, Ende Mai, Zimmermédchen,
) me oder - er, sof. oder n.U., 17 Hlllulmmermsdchen. 20jdhrig, E., F.,, D., Juli bis August/ 24, Mal Engadin
e elienvermi ng Kiichenchef oder Chef de partie, 15. Mai/1. Juni, Seplember/O| 1Ehe 2 4870 Kiichenchef, n.0., 120 B., Graub.
: i Kleines Hotel, Luzern . tgjenig, £, 4871 Saucier, RO ,100 B, i
Liste des emplois vacants T ekeie, 20t 5 Sonrersee P AU 618 57 Augut. o ot o et o e il
Lista dei posti liberi 4740 Chef/Demi-Chef de rang, Commis de rang, Chas- 19 Servicepraktikantin (Praxis), 19jéhrig, E., F., 24. Juni bis 4873 Kuc}. nchef, Commis de culs|ne Casserolier, Por-
seur, sprk.,, Etagenportier, Commis de cuisine, Kii- 16. August/September ti e n
i chenbursche, n.0., 120 B., Lago Maggiore " L 20 / Bjghig, €. vt Anihngorn, saloder m.Ox 80 B, Engadin
. i . uzern F., ab Juni bis 10. August. ugano
e e (st 4742 Kellner oder Saaitochter, sprk., sof., 50 B. N A Ijshri, E, F, 4675 Saaltochtor sof. 50 B, Brionzersce 3
Photo notl 4743 Chef %ear:ame, Commis de cuisine, Patissier, n.0., ol biaFAugust / August bis OKtober. (SR s Kiichenchel, Commis de cuisine, n.0., 80 B., Badeort,
Hotel-Bureau, Gartonstrasse 112, Basel. (061) 348697 4744 22 Ser / (Praxis), E., F., D.,
lRGilsseuroder Commis do eulimine. 4ot o0 8. Baser 10, Jull bis 20. August. T i ner: Sarvioriasmor, Servicoprartkantin, Buflot:
Offres avec numéro de la liste, copie de certificats, land 23 i} / % 21jéhrig, % tochter, Hausbursche, Sekretirin, sprk., 1./15. Juni,
photo de passeport et 40 cts en timbres poste non- 4745 Servi sof., fl F. D., Sp., Mille/Ende Juli bis Ende Auguist/Anfang ‘Sep- 80 B., Zentralschweiz
collés (étranger: 1 coupon réponse International) & 4746 Sovietochten  Saaliochtor of n.0., :g;g gnmmls ge cullsline %E 80 B" B:n:eorldAargg i "
Hétel-Bureau, Gartenst 12, Bale. (061) 34 86 97 2 S 19jahrig, E., F ommis de cuisine, Obersaaltochter oder Oberkell-
) 4747 Chef de rang, Commis de rang, Chnsseur-Vm:"sf;: Juli bis September / 20jéhrig (Praxls), so'ort bis 30. Sepl ev,
Le offerte devono essere fornite del numero Indicato madchen, sof,, 40 B.. Kt. Fribour 25 Anfangssekretéirin, 22jahrig, ., F., E., Holl, 1. Juli bis 2 i
nella lista delle copie del certificati di buon servito, 4748 Kiichonbursche, Doutsch sprochend, kicines Hotel, MitieloderEncis{sSp amaek: ko :‘I‘:'?guézﬂ‘l::dgke‘fost“;érzgfhseo.l‘b“k’lzfr:'ees ﬁ:.Tl
di una o in Niihe Basel 2 Biropraktikantin, 19jshiio, €. Mai bis Juli/ Badeort, Aargau
Incollati (per I'estero: b Bt T 4749 B 23jahrig, 4. Augusl "o 28 Soprombor. 4881 Servi alle
nale) e devono essere indirizzate al 15. Mai, 50 B., Genfersee 7 Servi ilfsp il 18- Ska il Gou-
Hotol-Bureau, Garlonstrasse 112, Basilea. (061) 34 86 97 4750 Commis de cuisi e, Chef de partie, Hausbursche, jéhrig, E., D., F., Juli bis Sep|ember. Stiitze der ] 3
Reuenbur sof., 100 B., Kt. 25 servicopraktikant (Praxis), 31jahrig, F., D., I., Mai/1. Juli Chetsidejpartie.sCommis;degeulsing, Commis;de
4751 5 K sof. plasiipkiohs 482 Santtochier Sokretirin, soh 30 B., Wallis
* 8% 29 HiltsportierLiftboy (Praxis), 19jshrig, D., F., E., Juli bis
Jahresstellen P Moty oot S P, By gt Pl AR ek uveanslodespioshtde ot o lursceee
- 4753 Serviertochter, sof., kleines Hotel, Zirichsee 20 Miltspertlor/séryicoprakiikant, 18jshrig, E.. D., Juli bis ni, 50 B,, 'Wal
Places a I'année — Posti annuali 4754 Buffetbursche oder -tochter, Keliner oder Servier- August/Septém 4885 u Sekrew-mue.pnmn, Juni, 100 B,, B.O.
lo?hta%r,BP(ir(Ier;‘ Saucier odor Entrometier, Barmaid, 5 So,,,,mp,m,hn., 49, 20-, 25-, 24jihrig, F., E., D., Juniduli 488 chin, de cui-
4683 . beide sprk., Flicke- e sof., irichsee o o bis August/September. on ~me', sof., 80 B., Thunersee_ 05408
g: Mitte Mai, Kii sof,, P ks,e,nes Hotel, Badeort, Aargau 5 lJ” 32 Hiltsportior 20jahrig, D., F., Juli Graub, ) o i
4756 Serviertochter, evtl. Kellner oder Anfinger, n. ptember. 4888 Commis-Patissier, sof., 120 B., Badeort, Aargau
4684 ’;‘:ﬂ:;ng ?shceh'wd;lgrﬂ;'go';:‘*mf'.;‘;'"'::lg:"é%rf:‘?" 757 9B Kt Appenzell g E!ma(;&ur/bSer\/lLCSTPPI‘:ikgilkunl.F djghig, | E. F. August 4889 Officemidchen oder “bursche, n.0., 'kleines Hotel,
de cuisine, Keuerbmche Buffetdame oder -tochter, 50 B. B.O ) 8 AU W D My SIS HENCO QRIS
evtl. -bursche, sof. Grossrestaurant, Basel nlied . el 24 Hiltsportior/Servicepraktikant, 20jshrig, E., D., F., sof/ 4890 Telenhonl-whassaur. Chef de rang, Com e
e Hau‘b’u'?he_',md% o dnar oer Sorviertoch. 4758 Commis de rang, Commis de ﬁ:ll:é:edo(‘:eﬁeiAgtaa;lJ GBI At sl SeRtEmber] guleine. Fatisslor, Chef de partie, auﬂsuocmm
ter, sof,, Passantenhofel, Basel "o 'oui oraki f 35 € 19jahrig, E., F., b
4686 Commi s do r ang, Chef de partie, Kichenbursche, 4750 Commis da culsingis: : B Saw sotort/Sul bis Jul/Septomber. o 4001 et de partle (Schweize), Commis de cuisine, Mitte
sof., Erstklasshotel, Basel 4760 Allei bchi Servier- 36 Biiropraktikant/Servicopraktikant, 20jahrig, E., F. D. 4892 Sememm.pukukanun Mitte Mai, kleines Hotel
4687 ““‘ﬂ"'ﬂ"""‘ke"""' oder -tochter, Commis.de, cul; tochter odér Kellner, Hausbursche, sof., 40 B., Kt. 1./15. Jull bis 1./15. Oktober/1. November. b BET i § 5
lesa Doy ; Sants 4 cha i 7 ¢ 19)4hrig, D., F, 4898 Siitier, sof, 8 B., Vierw.
oo ‘;f“:,"‘°"z‘f:m‘,’;’,','“£:ﬂ§':" iialineriodes iServier- iy el gcer:;m‘rtochter oder Kellner, sof., Hotel ant, E., Sp., 23. Juni bis 12. Septembor. L 4894 Kassier-Tournant, Chauffour-Garagist, Etagenpor-
Restaurant, Basel 4762 Portier-Hausbursche, sof., 80 B., Kt. Schaffhausen 38 Schwimmlehrer, 19jéhrig (Diplom), E., F., D., Mitte Juli or
4689 H oder -tochter, sof. 4763 Saaltochtor oder Praktikantin, Mitte Juni, 40 B., bis 2. September. Sixtterinnen, i Staplerin o N e, ingerle:
oder n.U., Restaurant, Basel 19 Conducteur/Kellnerpraktikant, 23jahrig (Praxis), E., D [t el s b A el
4830, (ChofirotissourioderiCommisda culsine, sof, Res(auz i’ a76¢ Allsiakoch, sof., keines Hotel, Kt. . Gallen *" Juni bis Oktober. ! CE ses Riehens oder
4691 i Koch, n.0., Pas- 473 guchenchef sof., 50 B,, Vie 40 Chasseur-Telephonist, 19jihrig, D., F., E., 25. Juli bis 30. Lingére,
i s aalkolinor oder -tochter, sof. oder n.0., 50 B., Bo- September. hen, Kiichen- mcemadchan n.0,, 80 B., St. Moritz
4692 Kii e S f‘ensee i |¢h ‘g 3 M 22jahrig, D., F., E., 3. Juni bis 3. Aug 4896 "
sof., Restaurant, Basel HSllerms Com'mlse:i" e e rang. 3 2B % ' = :'nal Servlerlor.hter. 6chin, n.0., kleines Hotel,
4693 Chef d , sprk., 1. der Lingeri - ; |
e Amtadonr ety P'as";:rf’z:;i;ef'sasz?w°°°"V“‘ f:rrr:mls patissier, Sanc:(er, Aniangszlmmg‘rlna;:: ler, D., F., E., 1. Juli bis 25. August. 4807 Zimmermadchon, ovil. A 20. Juni, Kleines
884 MiltoiMal, Ende Mel, dame, Serviertochter (Schweizerin), sof. oder n.O., 4898 Warenkontsolleur, evtl. Anfinger, Economatgouver-
Restaurant, Basel Ry lagen mit Per und Photo werden & oVt opr 1
4695 Buffettochter, sof., Restaurant, Nahe Basel 4768 ationsk od. 2’0'0” zugeschickt auf A"T"ﬂgehan %'ellenvefm-ltlung SHV, nante, Tournante flir Bureau, Office “"", g:";;‘ra;
4696 Hilfsgouvernante, Ser sof., F artenstrasse 112, Basel. Telephon (061) 34 86 97.
Rotel Baset i ::?':r:‘gr:’l:réj&lmyerl‘nas Hotel zg:nc';;?::e oder éo'Tmll de cuisine, Patissier-Commis de cui-
4697 asel " 7 N ariE
4698 Commls e e Bufietiochter, saf- Restaurant, 4770 e cinponem s oder; Kellner, 'Personalserviertochter,
4690 Commis de rang, sof., Erstklasshotel, Basel 4771 Kallnor oder Serviarish 705 Kt Appeme” 4899 i‘llﬂorgrzﬂer Juni, 60 B., St. Moritz
4700 Omcsburschisrig T sof., Pas- 4772 Kellner oder g Ll Chef de rang, Anf. Juni, 100B., 4900 Chef de Commis de cuisine oder Hilfskoch,
01 R e e 5 Coog|mKll dejculslney{ Chef b pame Tournam sof. R 1”““" & i it Mal GDB ®}hunorseo
dniiBuftetdsme A A"’ﬂ"(l'b'""""- Shi” caer noG. 4113 Sekretiic. 6o Gouvernante, Koch oder Commis de 450 , 70 B., B.O. s, e iner, Portier, K h oger
isine, Haus-Kiichenburschen, Kellner, n.(U., 50 B., g chen, n.0., 100 B., Ostschweiz
4702 Alleinkoch, sof. S u Passantenhotel, Basel by 0 o«Icemxuchen Mitte Mal, BoB B. Oh ey L
4703 od, ) sof., Pas- 4774 o4 $°'°'"”’" g jor, Com. 4814 Commis de culsine, entremetskundig, Mitte Mai, Ser- 4902 Falephonlst-Tiglokist LEanziisprechendit.Chassaur,
on sontenhateliiBasel R 0 50 B mis Zim- oy tenzimmermidchen, Kaffeekoch oder -kéchin, Lin
uffettochter, Zimmermadchen, sof. oder n. ader n.0., 90 B., B0, 2 7
Buffettoci: #5 g::“mr:ﬂc::r‘-:“ﬁ?rv‘:m;:?c‘:.:srynnuu 41‘;%5 To0 ot Chef AR o u 301B.16:0- 1o0s 2270 Clitterin, _Argentier, n. 0., Erstilasshotel, Wat?dl
4705 Commis de cuisine, Koch-Tournant, 4776 Keline 4816 sof., seur oder K h ) i 1 BV b
o sgts Ratel eder -tochter, ovtl. -bursche, sof. oder n.U., Passan- 50 4904 Zimmermitdenen. a6l 50 B, OD Wil
4108 sof, ant, Basel nhotel, Zrich ! 4817, OfficozK S O mes Kl 4905 Off =
F sof., 60B., i 4 3 chen, 1. Juli, 100 B., B.O. !
4708 Kii oder sof., Kieines Hotel, 777 f;": de réception, sof. oder n.0., grosses Passanten- 4415 Saucior, Gardemanger, Commis de cuisine, Commis Stopferin, sof., 150 B., Vierw.
Zentralschweiz 4778 Kii e de rang, Officeburschen, n.0., 90 B
4709 Commis de culsine; Saalkellner, Serviertichter, Buf- . ot g oder 819 Barm de Quisine, mégl.
sof., 40'B., Zentr o Ao, alle Deutsch sprechend, 1. Juni, 40 B
4710 Chef de pnrﬂa oder Commls decuisine, sof., Bahnhol- | 4770 Hia e oot e . cot. 0B | | 4820 Zimmormédchen, ovi.'Anfangérin, Juni, kieines Hotel,
buffet, Aarg Zaric : S e
4711 Buffetiochter oder -dame, sof., 50 B., Aar 4780 1. che' de service evtl. Chef de rang, n.U., Restau- 4821 K )k omce-  Handbuch fiir das Hotel- und
4712 Patissier, Chef de rang, 'n.0. Resiaurant, Badeort, rant, Zirich i Zentralsch g " Bl H
argau entralschweiz
A L s o uingerie-  Gastwirtschaftsgewerbe
4714 Etagenportier, Deufsch spr., I. Lingére, sof., 60 B., médchen, n.0., 50 B, BD B
S Eadﬂeo&, Aaruaus i o ] s s 4823 anidchen;'a . Manpem tl Chas- — Deutsch — Spanisch
uffetdamen, Serviertéchter, Commis de cuisine, i - ums erviertoc Br, n. rstklasshotel, Interlaker
Commistdoip S of Toarin O Groesr ommersaison-Stellen 4824 Zimmermadchen-Mithilfe im Saal, sprk, n.0. Klei- a0
Bern ; S i R neres Hotel, Interlaken s dem Inhalt:
476 OfMcemidchen, Serviertochter, sof. oder n.0., 50 B., Places d'été — Posti estivi 4825 Chass ur, Patlssier, Prakilk fiir und Gespriiche im Restaurant und im Hotel
4n7  Zi & Deutsch 4826 4d Dau(sch oder Franz. sprechend, Fachausdriicke im Speisesaal und Bedienung
kantin, sof, 100 B, Badeort, Aarga 4781 Portier, Saal Kiichen- I-Restaur Interlaken Gesprache in der Kiiche
418 mis de cuisine, sof., kieines Holel Kt. Solothurn médchen, sof., 50 B., Tossin 4827 ot Cadee” Kehin, “Saniholiner oder RIECHE I
47;3 auﬂenochter, sof., Restaurant, Kt. 4782 nermAdchon, B anm Anf. duni, Ae ochter, ServlsrtocMer, suf ‘:;OE| lnlterlaken Zum Friihstiick
47 Se nf. Juli, 4 , 70 B., Interlaken iicke i i
ter, Off 7 und -ma "Kon. 4783 Zimmor-Lingorie- 829 1 n.0., Fachausdriicke in der Kiiche
trolleur, sof., Erstklasshotel, Bern o mad:hen Officeméidchen, Anf. Juli, 40 B., aub. 4830 de culslne n "0., 100 B., Interlaken 0 Getrénke
4121 ; is de cuisine, Soloi0 B Tesin 4691 | mmis de cuisine-Tournant, n.0., iche in Zi
sof., Erstklassrestaurant, Bern 4785 Portier, Com- 00 B., interiaken Gespréche in Zimmer, Haus und Hotels
4722 S Jertochter, japric, P, r-;.« M Deutsch mis de rang, Demi-Chef, 20. Mai, 150 B., Vierw. 4832 ch % Buffet- Fachausdriicke in Hotel und Hauswirtschaft
sprechend, n. 0., kleineres Hotel, Brienzersee 4786 Alleinkoch odsr-kdchln sof., 90 B., Graub. ochter, sof, oder n.(U., 50 B., Interlaken iten i i
4723 Lingére, sof., Serviertochter, Commis de c 4787 Koch, n.0., 30 B., Zentralschwelz. 4833 Sekretdrin, sprk., Journalfilhrer-Réceptionist, Tele- Arbeiten in Hotel, Haus und Zimmer
oder Koch naben Chef oder Kbchenbunche mu 4788 Serviertochter oder Kellner, 15. Mai 40 B., Vierw. auc Pa- Der Arbeitsvertrag
Juni, Allein- 4789 Kiichenchef, n.0., i tissier, Ki Officemd Zahlen
portier, n.0., 40 B., Engadm 4790 i 40 B., Graub. Chefs'do rang, Commis do .
4724 Portier, Commis de cuisine, sof., 40 B., Waadt 4791 v 0.0, 10 B, Grauh. Zimmermadehen, Glatterin, Caviste, Juni, Erstklass: Versct
4725 Kilchenbursche, so., 40 B., kt. Nouenburg 4792 hotel, Graub. 7 ; "
4756 'gervmr:nxcl}ll t‘Jj :;%g e ‘zau;blkr%che PorBIer, nBU Gﬁo Bb Vierw. 4834 B ) P Chasseur, Chef  Zu beziehen gegen Einzahlung von Fr. 3.60 pro Stiick
4727 Bureaufréulein, n oc chin, n.0., 60 B., Grau o rang, Demi-Cho Commis de , Etagengou- i fol-
4728 Commis de cuisine, sof. 60 By entralschweiz 4794 1 i ChelEntramatier,  8uf Postcheckkonto oder gegen Nachnahme bei fol
4729 ;(ellner ogev Sevvlt:riochlar. sof. oder n.U., kleineres o ga;llﬁch(ev, 3uﬂehochtsv, sor|| 400 B., Lag s b amekucmn, Buffettochter, genden Stellen:
assantenhotel ahnportier, Juli, Muttersprache eutsch 100 B., Kt. ervlsr(ocMer fiir Dancing, etwa Mitte Juni, Erstklass- i
4730 Saaltochter oder Praktikantin, n. U 08, B.O. Glaru i hotel, Gra 9 Stellenvermittiung SHV, Gartenstrasse 112, Basel
4731 Deu ), 4796 Commis de cuisine, Saalkellner, sof., 70 B., B.O. 4835 Chof davang, Demi-Chef, Commis do rang, Chas- (V 85, Basel).
sof., 70 B., Bodensee 4797 Serviertochter oder Kellner, Kiichenmédchen oder Sour Fournagt, Servlen»cmar, Buffettochter, 20./ ; A
4732 ls:ng:b:le;, I?ot otz:e': 'g Comlmls ge;n';, Anf. %lltm by Ling sof. oder 2, Mal, 140 B., B, Service de p 1t SSH, Rue H 17, Lau-
erkellner, ef de service, Buffetdame, Zim- n.U., 40 B., B. 4836 evtl. Buf-
sra Tiormidchen, iitte Mai odor 0.0, 50 B, Graub! 4198 ﬁllglnkkdchl Mitte Junh Klines Hotel, Gra wiguochhv sof., 80 B., Vierw, sanne (Il 13734, Lausanne):
n, ekretirin-Journalfiihrerin, ef de rang, 4837 i - -
i ader Antangarin: nl, Aainkoch Do, portier, Chasseurs, Telephonist, n.U., Erstﬂassho«al r Kéchin, n.0., B.0. Buchnaltungsgsund areuhandstolief Sy ERannhof
40 B., B.O. Engadin 4838 Auslnpomar, Junl Kleines Hotsl Grnub strasse 18, Montreux (llb 3575, Vevey).
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8884
8887

8892
8896

8902
8905
8912
8914
8918
8923
8930
8932
8934
8937
8940

Commis de cuisine, de suite ou & convenir, 90 lits, lac

Léman

Fille de salle, chef de rang, demi-chef de rang, chef
de cuisine, 15 mai, hotel moyen, canton d'Argovie
Nettoyeur, de suite, grand hétel, lac Léman

Alde 'emme de chambre, de suite, hdtel 1er ordre, lac

Concierge de nuit, lingére, de suite ou a convenir,
hétel 110 lits, région Montreux

Saucier, entremetier, patissier, commis de cuisine,
cuisiniére a café, juin, hotel 100 lits, Alpes vaudoises.
Chef de rang, dame de buffet, mai, hotel moyen, lac

Chef e partie, commis de cuisine, fille de cafeterie,
de suite, clinique, lac Léman

Lingére, de suite, hotel moyen, région Vevey

Boucher, commis de cuisine, repasseuse, gouver-
nante de lingerie, dame de buffet, juin, hétel 1er ordre,
Oberland bernois

Chef de cuisine, de suite, hétel moyen, région Montreux
Gargons de salle, femmes de chambre, 15 juin, hotel
moyen, Valais

Commis de cuisine, commis de rang, de suite,
hotel 70 lits, lac Léman

Garcon de salle, commis de rang, cuisinier, hotel
moyen, Valais

Chef de rang, Demi-Chef, Biderkassieri tl. An- 8783 Chef de partie (saucier), juin, place de saison, grand
4ie fangerin, n. Ers'ﬂ'lassr?otel a(;far L?me"" ev " Aushilfsstellen hétel, Alpes vaudoises
4907 Kuchenmadchen, sof., klemes Hotel V:erw R | — Aiuti e 1 8787 Tournan(e femme de chambre, de suite, hdtel moyen,
eutsch - lac
4908 ol A A utscl snphe 7683 guchenchef, sof. bis Mitte Juni, kleines Hotel, Kt.  g7ag 2"2 de'sa",,, de s‘mi' hétel moyen, région Vev
0 B., B. 8791 ommelier, snmmell re, de suite, hétel moyen, régmn
4909 Alleinkoch, sof., kleines Hotel, Kt. St. Gallen T Kach, ol Resanten o A e ort, Aargau argp Shatel-St-Deni do suite. hotel on d
4910 ?ﬂnglic;“cah"‘i:rlrc‘:gﬁrai(;nllner Z-mmarmadchen Ende Mai, 7686 gsrvlenochter, sot., o 5-6 Wochen, Restaurant-Bar, Fr?l:gmln‘ e cu-sme e suite, el moyen, canton de
@1 Sekrotdrin, sof. (Jahresstelle), Saucier, Entremetier, 7657 ,,‘,,'}".e,‘so, Passantenhotel, Zirich 8703 laveur, hefs de
Patissier, Com is de cuisine, Kochln J rang, commis de rang, femmes de chambre, portier
it ) ha Bahn. ess of. ochen, 40 B., Bodensee de nuit, cuisiniére a café, juin, place de saison, Valais
Ser. 7689 Koch oder Kochm, sof. bis 20. Mal 40 B., Zentral- 8804 Chef de cuisine, de suite, hotel moyen, Valais |
#io "'m“"“'- 50' “"ef n.0., 90 B., Bgde'K lner, sof,, 169 Allemknch oder Commis de cuisine, sof., 50 B., Vierw. S_,:{'a',','::,,dﬁ,c‘:l‘_'é""“ chef de partie, de suite, gran
2R Vierw: eliner, s 7691 Kiichenchef, sof., 30 B., Nahe Lugano 8813 Jeune cuisinier, de suite, hétel moyen, région Montreux
4913 i evtl. Anfi in, Ki 4 7692 Saucier, sof., 80_B~, Vler}m 8826 ef de cuisine, commis de cuisine, a convenir,
chen, sof., 60 B., Vierw. 7693 | Buffet-0 sof., hbtel 80 lits, Valais
1914 t5cht er i oder 80 B., Zentralschweiz 8829 Femme de chambre, lingére, cuisiniére pour le per-
sof100 B.. Vierw. 7694 Serviertdchter, sof., Grossrestaurant, Bern sonnel, juin, grand htel, Alpes vaudoises
4915 Hll'skochln, sof., Zimmermadchen, 1.Juni, 60 B., 8846 Aide-lingére, femme de chambre expérimentée,
H At I B L ﬁumv}r‘- 's Ide cuisine, de suite ou a convenir, 100 lits,
91 Barmald n.0., Erstklasshotel, Wallis - euchétel
2915 Kellner oder ¢ Servlertocmer, Kuchenbursche, n. 0., ote ureau ’ ausanne 8852 Demi-Chef de rang, alde-gouvernanie, de suite, hotel
40 B., B.O. Les offres concernant les places vacantes cl-aprés moyen, région Montre
doivent &tre adressées 8856 Barmaid, do sufte ou & convenir, hotel moyen, Alpes
Haétel-Bureau, 17, rue Haldimand (Place Bel'Alr), vaudoises’
Lausanne Tel. (021) 25 92 é1. 8858 Chef de cuisine, commls de cuisine, aid
fem juin, hétel moyen,
8774 Commis de cuisine, de suite, restaurant, lac Léman Aipes vaudvises
ehrstellen
8775 Fllle de salle, femme de chambre, de suite, htel ~ 8868 Chef de partie-entremetier, de suite, grand restaurant,
moyen, Alpes vaudoises Fribourg
49|8‘ Kennarlahrlmg. sof oder n.0., 70 B., Vierw. 8778 Chef de rang, une téléphoniste expérimentée, de 8878 Commis de cuisine, garcon de salle, de suite, hotel
St. Moritz suite, hotel Ter ordre, lac Léman moyen, Vaud

8048
8959

8962

cier, femmes de chambre,

chefs de rang, filles de l:afeterle, juin, hétel 100 lits,
alais

Sommeliére, de suite, hotel moyen, Valais

Gouvernante d'office, de suite, hotel Ter ordre, lac

man
Fille de salle, de suite, hotel moyen, lac Léman

Hotel du Lac, Interlaken

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft:

Restaurationskellner
Restaurationstochter
Buffettochter

evil. Anfingerin

Kaffeekochin
Personalzimmerméadchen
Officebursche oder -méadchen

Offerten mit Bild und Zeugniskopien erbeten.

Commis de rang

gesucht per sofort in Jahresstelle.

Hotel Drei Kénige am Rhein, Basel.

Hotel du Commerce, Basel

sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft:

Waischerin-Lingére-Stopferin
Tournante

(fur Office, Buffet, Etage und Lingerie)
Hausbursche

junger Koch

neben Chef

Offerten mit Anspriichen, Bild und Unterlagen an W. und N.
Weibel. Telephon (061) 32 9616. B

Gesucht per sofort

Buffetdame

Offerten an Hotel St. Gotthard, Bahnhofstrasse 87,
Ziirich 1. Telephon (051) 2317 90.

Gesucht fiir Sommersaison

Commis de rang

Offerten an Hotel Krebs, Interlaken.

Gesucht wird fiir sofort:

eine tiichtige

Hotelsekretarin und
Saaltochter

Offerten mit Bild und Zeugniskopien an Hotel Berg-
heimat, Saas-Fee VS. Telephon (028) 783 72.

Carlton-Hotel
St.Moritz

sucht fiir die Sommersaison (Anfang Juni bis Anfang Sep-
tember) folgendes, qualifiziertes Personal:

Rohkostkochin
Kaffeekochin

Floristin
Schwimmbad-Kassiererin
Zimmermadchen
Demi-Chef de rang
Chasseurs

Glatterin
Lingeriemaddchen
Hausburschen
Personalserviertochter
Tennisburschen

Offerten mit Photo, ichen sind

an die Direktion erbeten.

Hotel Schweizerhof, Basel

sucht:

Koch-Tournant
Zimmermadchen
Buffetdame

Hilfsportier

Eintritt bald méglichst.

Glatterin

Hotel Alpina, Gstaad

sucht fiir Sommersaison, Anfangs Juni bis Ende September 1963:

Glatterin
2 Zimmermadchen
Conducteur

Kochlehrling
Buffetgouvernante
Officegouvernante
Kaffeekochin (per sofort, Jahresstelle)
Kiichenmadchen
Kiichenburschen

Kassier-Tournant
Chauffeur-Garagist (Fihrerausweis Kat. A.)
Etagenportier

Stopferin/Naherin
Lingeriemadchen

Schreiner (per sofort, Jahresstelle)
Maler (per sofort, Jahresstelle)

Luxushotel in St.Moritz

sucht fiir die Sommersaison 1963:

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind zu richten unter Chiffre LU 1589
an die Hotel-Revue, Basel 2.

(spr mit Fiihrer is)
2 Commis de rang
Officemadchen
Casserolier

Hausbursche-Gartner
(evtl. Ehepaar, Jahresstelle)

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind erbeten an Grand Hotel Alpina, Gstaad.

Grand Hotel Hof Ragaz

sucht zu baldméglichstem Eintritt fiir Sommersaison (bis Anfang Oktober):

Korrespondentin

Steno-Dactylo/Aide-Ré

(spracheng )

l.Barman

Arosa Kulm Hotel

sucht fiir die Wintersaison 1963/64

Es kann nur ein Bewerber beriicksichtigt werden, welcher sich iiber eine
langjahrige Praxis als Barman in erstklassigen Hotelbetrieben ausweisen
kann. Beste berufliche, sprachliche und charakterliche Féhigkeiten und
Eigenschaften sowie die feste Absicht, die Stelle fir eine ldngere Anzahl
von Jahren zu besetzen, sind ebenfalls Voraussetzungen fiir die Uber-
nahme dieses wichtigen und gutbezahlten Postens.

Handschriftliche Offerten mit Zeugnisabschriften, Photo sowie Angaben
uber die Hohe der Verdienstanspriiche erbeten an die Direktion.

Chef Régimier
Commis de cuisine

engagerait:

Chasseur

Offerten erbeten an die Direktion. Telephon (085) 9 15 05). et

Gesucht in Jahresstelle:

Telephonist(in)

Le Buffet de la Gare C.F.F. de Lausanne

serveuses

sommeliers

Personnel ayant de la pratique est prié d'adresser ses offres avec photographie et certi-
ficats, au bureau du personnel.

zuverlassig, sprachenkundig

Commis de cuisine
Zimmermadchen
Commis de rang

Offerten an die Direktion des Hotel Storchen, Ziirich.

?3 ;E% \()_%/: ﬂahnhof-ﬂuﬁef—ﬂﬂm

Casino, Bern
sucht in Jahresstellen:
Biiropraktikantin
Buffetdame
Commis de cuisine
Commis Patissier

Eintritt nach Obereinkunft. Offerten mit Gehaltsanspriichen an die Direktion
des Casinos, Bern.

\r\Y Q i sucht in Jahresstellen:
- )

Buffetdame
Serviertochter
Commis Patissier
Commis de cuisine
Gartner

Geregelte Arbeitszeit. Aufnahme in die Pensionskasse VSBW méglich.
Anfragen sind erbeten an: F. E. Krahenbiihl, Bahnhof-Buffet Bern, Tel.
(031) 234 21.

Restaurant Tea-Room sucht

: Au Rendez-Vous, Grindelwald

Buffettochter
Buffetanfangerin
oder Lehrtochter

Eintritt baldméglichst. Geregelte Arbeitszeit, guter Lohn. Offerten gefl. an Fritz Kauf-
mann, Restaurant Tea-Room Au Rendez-vous, Grindelwald.
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Bad Schinznach AG.
Parkhotel-Kurhaus

sucht fiir sofort:

Chasseur/Telephonist
Chef de rang

Commis de rang

Chef de partie

Offerten mit Zeugniskopien und Photo erbeten an die
Direktion der Bad i AG.,in i Bad
(Aargau).

Villars-Palace
Villars-sur-Ollon

cherche pour la saison d’été 1963:

chef entremétier
chef gardemanger
commis patissier

Faire offre avec copies de certificats et photo & M. H. Dessibourg
chef de cuisine, Le Chéble VS.

4 N

Télé-Restaurant

3, rue de la Cité Genéve, cherche pour entrée
aux environs du 6 juin:

commis de cuisine
garcgon de cuisine

filles ou

garcons de buffet

Faire offres avec photo au service du personnel
de Télé-Restaurant, 3, rue de la Cité, Genéve.

Gesucht in Jahresstellen:

Restaurationstochter
in Stadtrestaurant

Serviertéchter/Kellner
in Snackbar mit Boulevardcafé

Buffettochter
Barmaid in snackbar

Sehr guter Verdienst. Eintritt raschméglichst. Offerten mit Unter-
an

lagen

DERBY HOTEL, WIL SG

Fiir sofort oder Ubereinkunft gesucht tiichtige,
sprachenkundige

Restaurations-
tochter

Sehr guter Verdienst. Offerten an O. Liithi, Hotel Sonne,
Mumpf am Rhein AG. Telephon (064) 722 03.

Gesucht fiir modernes Berghotel
Sommersaison, bei Zufriedenheit lange Wintersaison:

tiichtiger

Koch

gute Bezahlung

Sekretarin
Buffetfraulein
Bliropraktikantin
Patissier

Offerten unter Chiffre BH 1636 an die Hotel-Revue, Basel 2.
m

Biiroangestellte

ole,

). Sprach-
kenntnisse erwiinscht. Offerten mit den dblichen Unter-
lagen erbitten wir an die Direktion Hotel International,
Basel 1.

Hotel International

fiir (Per
1 Flly

Wir suchen fiir neueres Hotel in Basel nach Ubereinkunft

Hausbeamtin

(Gouvernante)

Darunter stellen wir uns eine sympathische Persénlichkeit vor, die die be-
rufliche Erfahrung zur Leitung der Etage, Lingerie und Office, Mithilfe in
Réception und Service erworben hat und mit Takt und Sicherheit das ihr
dort unterstellte Personal fiihren kann. Allméhlich méchten wir ihr die
Leitung des Hauses in betrieblicher Hinsicht anvertrauen. Bewerberinnen
mit den gewiinschten Voraussetzungen richten ihre Offerte mit Anspri-
chen, Bild und Unterlagen unter Chiffre WH 1598 an die Hotel-Revue, Basel 2

Quellenhof Bad Ragaz

sucht per sofort

qualifizierten

Chasseur

Eilofferten mit Photo und Zeugniskopien an Dir. O. Sutter.

City Hotel
Basel

sucht zu baldigem Eintritt:

Commis de cuisine
Commis de rang

Offerten an die Direktion erbeten.

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft:

Commis de cuisine
Serviertochter
Office- und Kiichen-
burschen

Geregelte Arbeits- und Freizeitverhéltnisse zugesichert.

Offerten erbeten an
Bahnhofbuffet SBB, Aarau
Gebr. Pauli, Telephon (064) 256 21.

Hotel Engematthof, Ziirich 2

sucht zum sofortigen Eintritt in Jahresstelle:

Il. Sekretéarin

sprachenkundig
(Bewerberinnen mit NCR-Kenntnissen erhalten Vorzug)

Chasseur

Bewerbungen mit den {blichen Unterlagen und Gehaltsanspriichen erbeten
an die Direktion.

Hétel-Restaurant de passage
Menus & la carte, région du Léman, cherche pour entrée début juin

chef de cuisine

de premiére force, pour longue saison. Conditions intéressantes. Offres
sous chiffre HP 1675 a I'Hétel-Revue, Bale 2.

ALEXANDRA

<&

LAUSANNE
AW HoS

Engage tout de suite ou pour date a convenir:

chasseur

commis de cuisine
garcon de caféterie
garcon de cuisine/office

Places stables a I'année pour employés qualifiés. Priére de faire des offres complétes
par écrit, avec curriculum vitae, photographie, copies de certificats et prétentions de
salaire.

Biirgenstock-Hotels

suchen per sofort:

Chef de garde
Commis Saucier
Chasseur-Telephonist
Chasseur

Offerten mit Z isabschriften, Photo und sind erbeten
an die Direktion der Biirgenstock-Hotels, Hirschmattstrasse 32, Luzern.

Erstklasshotel in Lugano
sucht per 1. Juni mit Saisondauer bis Ende Oktober selbstéindigen,
entremetskundigen

Commis de cuisine-
Jungkoch

neben Chef. Geregelte Arbeits- und Freizeit, guter Verdienst. Offerten mit
Zeugniskopien an Hotel Conca d'Oro, Lugano 2 (Paradiso).

Gesucht in Jahresstelle nach Ziirich per 1. Juni 1963

Receptions-Sekretarin

far K Journal und Korresp z. Deutsch, Franzésisch, Englisch in Wort und
Schrift unerldsslich, Italienischkenntnisse erwiinscht.

Ausserdem per 15. Juni 1963 gesucht

Chef de partie-Tournant

in mittlere Brigade.

Sehr gute Entldhnung und geregelte Arbeitszeit ichert. Nur &
Bewerberinnen bzw. Bewerber wollen sich wenden an Hotel Rigihof, Ziirich 6.

Kongresshaus, Zurich

sucht zu baldigem Eintritt:
Chef de rang
Demi-chef de rang
Commis de rang
Barlehrtochter
Aide-Gouvernante
I.Lingére
Lingeriemadchen
Hausmadchen
Kaltmamsell
Saaldiener
Portier-Vorarbeiter
Hausburschen

Gefl. Offerten mit Z iskop
Personalbureau.

Photo und Gehal ben sind erbeten an das

Hotel Bad Horn

am Bodensee sucht per sofort:

BadHorn

Entremetier

Chef de rang
Restaurationskellner
Serviertochter

Offerten an die Direktion. Telephon (071) 43811.

Le Buffet de la Gare, Genéve-Cornavin

cherche pour entrée immédiate ou a convenir:

chef de partie
rotisseur

chef tournant
commis patissier

dames de buffet

aides de buffet (hommes et femmes)
commis de restaurant
garcons d'office

Faire offres par écritavec copies de certificats photo et prétentions de salaire au bureau
! du personnel.
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ST.MORITZ

sucht fiir Sommersaison 1963 (Eintritt Ende Juni):

sureau Journalfiihrer
(sprachenkundig)
Telephonistin
(sprachenkundig)

Etagenportier
(sprachenkundig) .
Anfangszimmermadchen

(Etagengehilfin)

Commis Patissier

Metzger

Economat/Office
Aide-Gouvernante
Kaffeekdchin
Officemadchen

Lingerie Aide-Lingeére
Glatterin

pivers Angestelltenzimmerméadchen
Hilfe fiir Courriersaal

Etage

Kiiche

Bei Zufri 1963/64
zugesichert. Offerten mit den iiblichen Unterlagen an die Direktion
Suvretta House, St.Moritz.

Hotel Mont Cervin
Cafetier (Cafetiére)

Seiler Hotels, Zermatt

fiir die S

Hotel Victoria

e Nachtportier
Telefonistin Telephonist/Logentournant
Commis de rang Demi-Chef
Zimmermadchen Commis de rang

. Saaltochter

Hotel Seilerhaus Saalpraktikantin
Buffetdamen, Serviertéochter Barmaid
Barmaid Saucier
Kiichenburschen u. -madchen Patissier

Hotel Monte Rosa
Sekretérin-_Biiropraktikantin

Economat-/Kiichengouvernante
Kiichenburschen und -méadchen
Zimmermadchen

Etagenportier
Saaltochter Hotel Schwarzsee
Zimmermadchen (ob Zermatt)
Kaffeekochin Koch
Casserolier Patissier
Commis de cuisine Buffetdame

Offerten mit den notwendigen Unterlagen erbeten Serviertochter

an die Direktion des betreffenden Hotels in Zermatt.

Nous cherchons pour le 15 mai au plus tard 1er juin

un(e) secreétair(e)

parlant les langes

Faires offres avec photo et certificats a I'Hétel Suisse, Vevey,
téléphone (021) 511726,

Hotel Kurhaus
Schwefelbergbad B.O.

sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft in Jahresstellen
oder fiir lange Saison:

Kiichenchef

Sekretarin
(sprachenkundig)

Obersaaltochter
Saaltochter
Saalpraktikantin
Officegouvernante
Buffettochter
Serviertochter/
Restaurationstochter
Zimmerméadchen
Hausbursche-Portier

Offerten sind zu richten an die Direktion Kurhaus Schwefelberg-
bad BE.

Gesucht auf Mitte Juni in Grosshotel im Engadin:

Empfangschef-dournalfiihrer-
Kassier oder Sekretérin-
Journalfiihrerin-Kassierin
Oberkellner

Chef de rang

Demi-Chef

Commis de rang
Saaltochter

Wascherin
Zimmermadchen

Portier

Officepersonal
Kiichenmadchen
Kiichenbursche

Offerten mit Lohnanspriichen unter Chiffre EJ 1603 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Hotel Eiger, Wengen

sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft:
Zimmermadchen
Il.Saaltochter

(evtl. Anféngerin)
Alleinportier

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Familie Fuchs.
Telephon (036) 34132,

Gutes Hotel in Zermatt sucht fiir die kommende
Sommersaison:

tiichtige, selbstindige
Kochin
2 sprachenkundige

Midchen

fiir Zimmer und Saal
tiichtiges

Officeméadchen

Guter Lohn zugesichert. Eintritt 15. Juni bis 15. Septem-
ber. Offerten mit Zeuunlsabschrlﬁen und Photo sind zu
richten an Postfach 135, Zermatt.

Hotel Continental, Biel-Bienne

Par suite de la reprise d’un restaurant par le titulaire actuel, le poste de

chef de cuisine

est & repouvoir dans notre établissement. Les intéressés sont priés
d'adresser leurs offres avec curriculum vitea & la direction de I'Hétel
Continental, téléphone (032) 23255.

Bahnhofbuﬁet Wmt_erthur

sucht per sofort oder nach Ubereink hti

Kréfte:

, gut

Chef de partie

Commis de cuisine
Hilfskochin (Kaltmamsell)
Buffetdame
Passeplatier
Buffet-Kioskverkauferin

Neuzeitliche Lokale. Sehr gut geregelte Arbeitszeit, guter Verdienst, Pensionskasse.

Offerten sind erbeten an Herrn Frauchiger, Buffetier, Bahnhofbuffet Winterthur 1, Postfach 85.

VON
BREMEN
BIS

ZUM LAND

DER

PHARAONEN

Hier ist ein grossartiges
Stellenangebot :

Wir bieten tiichtigen

und vorwdrtsstrebenden Fachkriften

VOM DIREKTOR
BIS ZUM PAGEN

in unseren Betrieben in Deutschland,
Belgien, Schweiz, Italien — und ab
nichstem Jahr — auch in Agypten
interessante Positionen.

Eine Postkarte nach Lugano-Melide
Park-Palace-Hotel, genilgt.

Wir schreiben Ihnen sofort alle Details.

UN

Palais de ’O.N.U., Genéve

RESTAURANT - BAR - CAFETERIA

cherche pour le Restaurant des Délégués:

commis de cuisine
commis de rang

Entrée de suite ou & convenir. Places & I'année, horaire de travail trés avantageusement réglé. Les offres
complétes, avec prétentions de salaire, sont a adresser a la Direction des Restaurants.

Elite Hotel, Thun

(1. Rang)

sucht auf seine Eréffnung im Mai 1963 in Jahres-
stellen:

Barman (mit Kichenkenntnissen)
Buffetdame

Restaurationstochter
(fach- und sprachenkundig)

Demi-chef de rang
Commis de rang

Nachtportier (sprachenkundig)
Chauffeur-Hallenportier

Kioskverkauferin (sprachenkundio)
Béacker
Kellermeister

Anfangszimmerméidchen
Lingeriemadchen
Officeburschen (-madchen)

Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Angaben der Gehalts-
anspriiche sind zu richten an Dir. C-J. F. Steiner, Elite Hotel
Thun.

Hotels Riederalp
Riederalp

suchen fiir die Sommersaison:

Aide-Directrice
Oberkellner
Obersaaltochter
Alleinkoch

(Haus mit 35 Betten)

Commis de cuisine
Saaltochter
Saalpraktikantinnen
Office-Kiichenmédchen
oder -burschen

Offerten erbeten an E. Cathrein, Riederalp. Tel. (028) 73242.

Sporthotel Pontresina,
Pontresina

sucht auf Ende Mai:

Restaurationstochter
(sprachenkundig) fiir das neue Restaurant francais

I. Buffetdame
Buffettochter
Zimmermdadchen
Portier
Personalmadchen

Offerten mit Lohnangaben sind zu richten an R. Tdndury, Dir.,
Sporthotel, Pontresina.

Fiihrendes Zweitklasshotel
in Lugano sucht

Sekretarin

mit Erfahrung im Hotelfach. Offerten mit Lohnanspri-
chen an E. Fassbind, Hotel Continental, Lugano.

Gesucht in Jahresstelle:

Il. Buffetdame
Chef de garde

sowie

Commis de cuisine

Restaurant Braustube Hirlimann,
Ziirich 1. Telephon (051) 2717 72.

Bahnhofplatz 9,

Hotel Central,

sucht fiir sofort

Arosa

Serviertochter

fiir sein Speiserestaurant

Jahresstelle; guter Verdienst zugesichert. Offerten an
A. Abplanalp, Hotel Central, Arosa.

Gesucht in neuzeitlich eingerichteten Betrieb

Biiglerin-Lingeére

Hoher Lohn, geregelte Arbeitszeit. Offerten sind zu
richten an W. Fischer-Keller, Buffet Santisbahn,
Schwigalp.
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Casino-Kursaal
St.Moritz

sucht fiir Sommer (10. Juni bis 10. September), evtl
auch Winter:

tiichtigen

Chef de service

(gutes Minimaleinkommen garantiert)

Serviertochter
Barhilfe

Offerten an die Direktion des Kulm Hotels, St.Moritz.

Hotel Krone, Wangen a.d. Aare

sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft einen ver-
antwortungsbewussten

Kiichenchef-
Alleinkoch

an selbsténdiges Arbeiten gewdhnt. Verheiratete Herren

(mit Familie) erwlinscht. Neues Einfamilienhaus kann zur
. Verfiigung gestellt werden. Offerte erbeten an H. Berch-

told, Restaurant Biirgerhaus, Bern. Tel. (031) 24631.

Hotel Schweizerhof
Bern

sucht:

Kontrolleur
Officegouvernante
Zimmermadchen
Restaurationstochter
Officeburschen, -madchen
Chasseur

Offerten erbeten an die Direktion.

AROSA

Gesucht auf Ende Mai:

Serviertochter

(im Speiseservice bewandert)

Restaurationskellner

Hotel Beau-Rivage, Genéve

cherche:

chef de rang

Faire offres en joignant copies de certificats & la Direction.

Gesucht

per sofort oder nach Ubereink

Barkellner

in erstklassige Dancing-Bar.

jungerer, ti

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind erbeten unter Chiffre BK 1125
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Wir suchen fiir unser Hotel Stanserhorn-Kulm
auf etwa Mitte Mai:

3 Serviertochter
Buffetdame-Buffettochter

2 Officemadchen

2 Zimmermadchen

Hausbursche

2 Kiichenméadchen oder Kiichenburschen

Offerten erbeten an die Direktion der Stanserhornbahn, Stans. Tel. (041) 841441,

Restaurant
«Schiitzenhaus»
Basel sucht:

Commis de cuisine saucien
Kochlehrling
Kellnerlehrling

Schriftliche Offerten erbeten.

Hotel Plaza, Ziirich

sucht fiir ihr luxuriéses Lido-Restaurant mit Musik einen sprachenkundige

Chef de brigade

Offerten an B. Albertini, Dir., Hotel Plaza, Ziirich.

guter . Offerten
otel Obersee, Arosa.

Lange ison, sehr
bitte an Familie Weber, H

Gesucht in Hotel von 30 Betten:

Alleinportier-Kondukteur

Deutsch sprechend

Alleinzimmermadchen
Officemadchen

Offerten erbeten an Hotel Gertsch, Wengen.

Locarno (Tessin)
Hotel Camelia
sucht ab 1. Juni bis Ende Oktober

Zimmerméadchen/
Cameriera ai piani

Guter Lohn. Geregelte Freizeit und Ferienanspruch.
Offerten erbeten an Dir. S. Stirnemann, Hotel Camelia,
Locarno.

Gesucht fiir die Sommersaison (Ende Juni bis anfangs Sep-
tember):

Patissier
Commis Patissier
Zimmermadchen
Saaltochter
Saalpraktikantin
Demi-Chef
Commis de rang
Kiichenméadchen
Kiichenbursche

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo an Hotel Seehof,

Gesucht in gutgefiihrtes Hotel-Restaurant tiichtiger

Kiichenchef

als Alleinkoch

in Jahresstelle oder voriibergehend in Aushilfsstelle. Sehr guter Ver-
dienst, geregelte Freizeit, moderne Kiiche, schone, selbstandige Arbeit.
Nahere Auskunft unter Chiffre O 78473 G, Publicitas St. Gallen.

Wir suchen

Geschaftsfiihrer-Ehepaar

(Kiichenchef) fiir unseren erstklassigen Tea-Room, 200 Plitze, in der
Stadt Bern.

Der Bewerber sollte schon einer Kiiche als Chef vorgestanden haben und
Uber den Féhigkeitsausweis verfiigen. Von der Ehefrau mochten wir wiin-
schen, dass sie dem Service- und Buffetpersonal vorstehen kann.

Die Eigentiimer legen Wert auf einsatzfreudige Personlichkeiten, die in der
Lage sind, einen bestrenommierten Tea-Room zu leiten. Vorgesehen ist An-
stellung im Gerantenverhéltnis mit grossziigiger Beteiligung am Gewinn.

Il spatere P ibernahme.

Gutbeleumdete Interessenten wenden sich an Postfach 648, Bern-Transit.

Hoétel Victoria, Villars-sur-Ollon

Saison d'été et hiver) cherche pour entrée 15/20 juin:

saucier
entremetier
patissier
commis-tournant

Bons salaires pour des collaborateurs qualifiés. Faire offres avec copies de certificats
et photos a la Direction.

Le Buffet de la Gare C.F.F. de Lausanne

engagerait:

chef de service qualifié

Adresser offres avec photographie et certificats au bureau du personnel.

Alleinkoch oder tiichtige Kochin

gesucht ab Anfang Juni fiir Jahresstelle oder lange Sommersaison,
Schriftliche Offerten erbeten an Posthotel, Lenzerheide GR.

Wir suchen in grésseren Hotel- und Restaurationsbetrieb

tuchtigen, erfahrenen

Chef de service

(sprachenkundig flambieren)

Restaurationstochter

(Schichtbetrieb)

Restaurationskeliner
Chef de partie-Tournant
Commis de cuisine

Sehr gut bezahlte Jahresstellen. Offerten sind erbeten an H. Zaugg Hotel Volkshaus
Winterthur.

Gesucht auf 1. Juli 1963 oder nach Ubereinkunft

Patissier-Koch

K Besold

Dauerstelle mit P nach A | dnung.
Geregelte Freizeit. Anmeldung an Verwaltung des Eidg. Militdrsanatoriums,
Davos-Platz.

Kongresshaus Schiitzengarten
St. Gallen

Wir suchen auf den 1. Juli, eventuell 1. September 1963, ein fachlich gut
ausgebildetes, jingeres

Geranten-Ehepaar

zur Fiihrung unseres Speiserestaurants und zur Leitung der Saalbetriebe.

Wir verlangen: gute Organisationsgabe, Versiertheit im Umgang mit der
Kundschaft.

Wir bieten: selbstandige Tétigkeit in der Fiihrung eines Grossbetriebes,
Pensionskasse.

Offerten, wenn méglich mit Photo, sind zu richten an die Direktion der
Bierbrauerei Schitzengarten AG, St. Gallen, Tel. (071) 24 75 24.

Hotel Restaurant

Hotel Drei Schweizer, Interlaken ot
sucht:

sucht per sofort freundliche sprachenkundige

Serviertochter

Sehr guter Verdienst. Offerten erbeten an Familie
Brentel, Hotel Drei Schweizer, Interlaken.

Arosa.

Telephon (036) 210 06.

Serviertochter
Buffettochter

Inh. A. Pfenniger, Telephon (051) 986071.

Salmen, Schlieren Gesucht

Kellner-Lehrling

in Hotel ersten Ranges. Ausgezeichnete G_eleuenheit.
einen erstklassigen Service und die franzdsische Spra-
che zu erlernen. Hétel de la Paix, Genf.
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Waldhaus, Sils-Maria

sucht fiir die Sommersaison:

Saal:
Chef d'étage

2-3 Chefs de rang
3-4 Commis de rang

Kiiche:

Chef Saucier

Chef Entremetier
Chef Tournant
Communard

1-2 Kiichenméadchen
1-2 Officemadchen

Lingerie:

Glatterin

Bei entspr Lei i i !
nis auch Winterengagement. Offerten mit Photo, Lebenslauf und
Zeugniskopien an Hotel Waldhaus, Sils-Maria (Engadin).

Hotel Du Nord,

sucht:

Interlaken

Economatgouvernante-
Stiitze der Hausfrau
Buffettochter

Abldsung Service

Saalpraktikant
Kellnerlehrling
Lingeriemadchen

Ausfihrliche Offerten mit Lichtbild an Hotel du Nord,
Interlaken. Telephon (036) 22631.

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft:

Entremetier
Commis de cuisine

(Jungkoch)

Offerten mit Bild und Lohnanspriichen sind zu richten an
H. Wagner, Hotel-Restaurant Oberland, Interlaken.

Gesucht in modernes Passantenhotel (30 Betten):

Allein-
Zimmermadchen

Die Scheidegg-Hotels
Kleine Scheidegg

(Berner Oberland), suchen fiir 1. Juni 1963:

Economatgouvernante
Officegouvernante
Lingeriegouvernante

Restaurationstochter
sprachenkundig

Saaltochter

(evtl. Anféangerin)

Buffettochter

(evtl. Anféngerin)
Hilfszimmerméadchen
Etagenportier
Chasseur-Telephonist
Saucier

Commis de cuisine

Offerten mit iften und L tichen an Fritz von
Almen, Kleine Scheidegg.
Hotel-Restaurant
Landgasthof Riehen

bei Basel

sucht per sofort oder nach Ubereinkunit:

Buffetdame
Buffettochter
Serviertochter
Officemadchen

Kost und Logis im Hause. Anfragen sind zu richten an A. Egli,
Telephon (061) 512893.

Gesucht nach Lugano

Il. Sekretéarin
Il. Gouvernante oder
Anfangsgouvernante

Bar- und Hallentochter
(mit Sprachenkenntnissen)

Saaltochter
oder Anfangssaaltochter

Eintritt nach Vereinbarung. Offerten an E. Fassbind, Hotel Conti-
nental, Lugano.

Gesuchtauf 1. Juni oder nach Ubereinkunft tiichtige
junge

Kochin oder Koch

Offertei mit Lohnanspruch. Hotel Oberland, Lauter-
brunnen.

Wir suchen zum Eintritt nach Vereinbarung
flinke, freundliche

Serviertochter

Sehr guter Verdienst, Schichtbetrieb. Zimmervorhanden.
Tea-Room Ritz, Zug. Telephon (051) 4 09 60.

Geregelte Arbeits- und Freizeit (. Offerten
an Jean Stilli, Hotel-Restaurant «Du Parc», Baden AG.
Telephon (056) 253 53.

Hotel Restaurant Lowen
Affoltern a. A.

sucht in nach U

Hausbursche
Zimmermadchen

vice und d )

Servuertochter

Guter Verdienst, familiare Behandlung, Zimmer mit
fliessendem Wasser. Offerten an Familie Aegerter-Hess,
Affoltern a.A. Telephon (051) 99 62 05.

Commis de rang
Restaurations-
kellner
Demi-Chef de bar
Commis de bar
Kochlehrling

auf Herbst

A iche und i Posten, gere-
gelte Arbeitszeit. Offerten mit Foto und Zeugniskopien
sind erbeten an die Direktion Mévenpick Oberland,
Oberlandstrasse 166, Ziirich 11.

Grossrestaurant in Be
O a\

sucht mit Eintritt nach

Chef de service

Gut ausgewiesene Bewerber senden ihre Offerte mit
und tchen unter Chiffre
GK 1655 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Grossrestaurant in Bern sucht in Jahresstelle

Gouvernante

Gut ausgewiesene Bewerber senden ihre Offerte unter
Chiffre GO 1656 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel (190 Betten) in Ziirich sucht in Jahresstellen (nach
Ubereinkunft):

Chef de réception
oder erste
Hotelsekretarin

mit langjahriger Praxis, sprachenkundig, selbstandig
korrespondierend, versiert in allen Sparten der Hotel-
buchfiihrung inklusive Lohnwesen und AHV. Verant-
wortungsvoller, selbstandiger Posten

Telephonistin

sprachenkundig

Chef-Entremetier

Commis de cuisine
Kochlehrling

3 Kellner oder Serviertéchter
3 ragazze per il buffet

Offerten sind zu richten an Hotel Stoller, Ziirich 40.

Hotel Fiirigen
Fiurigen

(Vierwaldstattersee)

sucht auf Mai, evtl. Juni:

Buffettochter

Economatgouvernante
(evtl. Anlerntochter)

Commis de cuisine
Restaurationstochter
Saaltochter
Servicepraktikantin
Hausbursche

Handgeschriebene Offerten mit Unterlagen und Angabe des pas-
senden Eintrittstermins erbeten.

Hotel «La Torre», Lugano

Gesucht mit Eintritt sofort oder nach Ubereinkunft fiir lange
Saison- oder Jahresstelle:

Restauranttochter

Saaltochter

Saalpraktikantin
Kiichenbursche

Buffetdame

Buffettochter oder -praktikantin
Zimmermadchen

Offerten an Max Schramli, Hotel «La Torre», Cassarate.

sucht in

Commis de cuisine

Eintritt sofort oder nach Vereinbarung. Café-Restaurant
Pfund. P.-A. Lendi, St.Gallen, Bahnhofstrasse 9.
Telephon (071) 2260 14.

Gesucht per sofort gut ausgewiesener

Chef de réception

von grésserem Unternehmen. Saisondauer bis Ende
Oktober. Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Angabe
der Gehaltsanspriiche erbeten unter Chiffre FR 1649 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel Derby, Saas-Fee

Wir suchen fiir die Sommersaison (Juni bis Sep-
tember) zwei sprachenkundige

Restaurationstochter

Guter Verdienst. Offerten sind schriftlich erbeten oder
durch Telephon (028) 7 83 45.

Neues Hotel Halbinsel Au
sucht per sofort:
Commis de cuisine
Koch-Tournant

i Lohn und i Moderne An-
gestelltenzimmer im Hause. Offerten an Hotel Halbinsel
Au, Au ZH.

Gesucht auf 1. Mai 1963 in gutgehende Bar tiichtiger,
im Speiseservice versierter

Barkellner

Jahresbetrieb. Gefilligst Offerten unter Chiffre GB 1679
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht fiir Sommersaison, Eintritt ca. 20. Mai oder im Juni:

l. Saaltochter

sprachenkundig

Anfangssekretérin
Stiitze der Hausfrau
Commis de cuisine
Saalkellner

Offerten erbeten an Hotel Silberhorn-Terminus, Wengen B.O.

Hotel Bellevue
Rigi-Kaltbad

sucht in Saison- oder Jahresstelle:

Hotelsekretidrin

Saucier

Gardemanger
Restaurationskeliner

Saal- und Restaurationstochter
Saaltochteranfangerin
Buffettochter

,(evtl. Anfangerin)
Etagenportier

; iftliche Offerten mitL
smd erbeten an W. Peter, Dir.

und Foto

Hotel Schweizerhof, Ziirich

sucht:

Demi-Chef de rang
Commis de rang
Chasseur

Villars-Palace
Villars-sur-Ollon

cherche pour la saison d'été:

téléphoniste-téléxiste
(parlant parfaitement le francais)
chasseur
Etage
femme de chambre
aide femmes de chambre
femme de chambre
pour les employés
Caféterie
cuisinier(ére) pourle cafe
Lingérie
lingéres
calandreuse-repasseuse
Artisans

argentier
(capable) évent. place a I'année

Faire offres avec copies des certificats et photo a la Direction.

Hotel
Weisskreuz-Belvédére
Klosters

sucht fiir Sommersaison (Ende Mai/Anfang Juni bis Ende Sep-
tember, Winterstellen méglich):

Sekretdrin

oder Anfingerin

Buffettochter
Zimmermadchen
Etagenportier und Portier

Tochter und Kellner
(fiir Saal/Restaurant)

Entremetier
Patissier oder Commis

Offerten erbeten an Heinz Wacker, Dir., Telephon (083) 41212.

Gut gefiihrtes Zweitklasshotel in Nihe Locarno
sucht fiir die Sommersaison selbstindigen

Koch

Hilfskoch vorhanden. Hotel Motta, Tenero TI.

Gesucht fiir lange Sommersaison

Alleinkoch

in kleineres Hotel. Gute Entlohnung. Offerten erbeten
unter Chiffre AL 1534 an die Hotel-Revue, Basel 2.

ar

Chef de rang
Commis de rang

per sofort oder nach Ubereinkunft. Offerten mit den
tiblichen Unterlagen an die Direktion Hotel International,
Basel 1
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Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft in sehr lebhaften
Stadtbetrieb (Bern):

tiichtiges Biirofraulein
(mit

beits-
und Frelzelt Rechter Lohn und weitgehende Selbstﬂn-
digkeit sind zugesichert)

2 Zimmermadchen (Guter Verdienst)

2 Buffetdamen (evti. eine fiir Ferienablssung)
Lingeriegouvernante

evtl. l.Lingére

tiichtiger Commis de cuisine

auf den Saucier-Posten

Koch

fiir die Ferienabldsung (etwa 3 bis 4 Monate). Guter
Lohn, geregelte Arbeits- und Freizeit.

Offerten mit Lohnanspriichen, Zeugniskopien und Photo unter
Chiffre BZ 1493 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Restaurant und Dancing
auf dem Platz Ziirich

sucht in Jahresstellen:

Commis Gardemanger
Hilfskéchin
Dancingkellner

Kellner oder Tochter fiir
Snackbar

Chasseur

Offerten an H. Meier, Dir.,
strasse 14, Ziirich 1.

Embassy, Fr

Wir suchen zum Eintritt nach Ubereinkunft
freundliche

Buffettochter

(oder Anfangerin) und flinke

Restaurationstochter-
Kellner

Offerten an A. Lehmann, Restaurant Chéasstube, Win-
terthur. Telephon (052) 26217.

Gesucht nach Lugano

ab sofort oder nach Ubereinkunft in gepflegtes
Hotel

Anfangsgouvernante-
Hotelpraktikantin

Gereqel[e Arbells- und Freizeit. Bezahlte Ferien. Offerten

hoto und L ichen sind zu
rlch(en an Postfach 28233, Castagnola TI.

Gesucht per sofort:

Saucier

Buffettochter oder -bursche
Kellner

Zimmermadchen
Serviertochter

Bartochter

Etagenportier

Offerten sind zu richten unter Chiffre HS 1527 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft junger

Alleinkoch

in kleineres Passantenhotel. Hoher Lohn und

Hotel Spinne
Grill Room, Night Club
Grindelwald

sucht auf kommende Sommersaison:

Barmaid
Commis de cuisine
Buffettochter

Offerten an die Direktion.

Gesucht in sehr vielseitigen Stadtbetrieb
Brigade

Commis-
Gardemanger

Eintritt nach Obereinkunft. Restaurant Wartmann, Win-
terthur. Telephon (052) 2 60 25.

kleiner

On cherche:

sommelier(ére)
garcon d’office
garcon de cuisine

Offres au Restaurant du Théatre, Neuchatel.

Gesucht umgehend in Jahres- oder Saisonstellen:

Kiichenchef

und tiichtiger Kochcommis
Buffettochter
Hotelsekretarin
Zimmermadchen

Tochter fiir Lingerie

Haus- und

Kiichenbursche (-madchen)
Portier seriss und sauber)

Guter Lohn und Behandlung. Offerten unter Chiffre KK 1492 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Bahnhofbuffet Wil SG

Gesucht in Jahresstelle mit Eintritt nach Uberein-
kunft:

Serviertochter
Buffettochter

Geregelte Arbeitszeit, Zimmer im Hause. Anfragen er-
beten an Ferd. Schlegel, Tel. (073) 61920 oder 63434.

Gesucht nach Lugano
in Haus von Bl) Betten ab sofort oder nach uhereln-
kunft mit bis Mitte

Commis de cuisine-
Jungkoch

Geregelte Arbeits- und Freizeit. Bezahlte Ferien. Offerten
Photo und L tichen sind zu
nchten an Hotel Boldt, Castagnola TI.

Freizeit. Offerten an Hotel Sonne, Andermatt UR.
Telephon (044) 6 72 26.

Gesucht in Jahresstellen:

Gardemanger
Commis de cuisine

Offerten erbeten an das Grossrestaurant zum Kornhaus-
keller, Bern.

per sofort oder nach Ubereinkunft:

Commis-Gardemanger
Commis-Entremetier
Commis-Patissier
Kochin

fiir Kalte Kiiche

Offerten mit den tblichen Unterlagen erbitten wir an die Direktion
Hotel International, Basel

Hotel Internationa

Gesucht in Jahresstelle nach Ziirich

Nachtportier

Gewandtes, sicheres Auftreten, sprachenkundig. Offer-
ten sind erbeten an Werner Steiger, Hotel Neptun,
Ziirich 8.

Gesucht junge

Kochinnen

in Speiserestaurant. Guter Lohn, familidre

Hotel Victoria
Villars-sur-Ollon

cherche pour entrée 10/15 juin:

une secrétaire
pour main-courante, caisse et réception de préférence
de langue francaise

gouvernante d’économat
et d’office

aide gouvernante
cuisiniéere a café

lingere

filles de lingerie

femmes de chambre
aide femme de chambre
commis de salle

Erstklasshaus in St. Moritz

sucht fiir

Juni bis

Il. Sekretar-Kassier
(Buchungsmaschine)

Commis de cuisine
Conducteur
Etagenportiers
Oberkellner

jingeren, evtl. Chef de rang

Chef de rang

tranchier- und flambierkundig
Demi-Chefs
Commis de rang

Bei Zufri it Wi Offerten mit Zeugnis-
kopien, Photo und Lohnanspruchen erbeten unter Chiffre EM 1240
an die Hotel-R asel 2.

Nous donnons, en hiver, la préférence a nos
I'Jété Priére de faire offres avec copies de certificats et photo a Ia
irection.

Gesucht per sofort oder nach Obereinkunft in Jahres-
oder Saisonstellen:

sprachenkundige

Restaurationstochter
Hoher Verdienst zugesichert
sowie im a-la-carte versierter

Koch oder Commis

Offerten an Hotel Restaurant Alpenklub, Engelberg.

Hotel Seiler au Lac
Bonigen-Interlaken
sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft bis Oktober:

Saucier
Entremetier
Commis de cuisine

Offerten erbeten an Familie Dinkel.

Gesucht fiir Sommersaison

Alleinkoch oder
Alleinkochin

mit Kenntnissen in der biirgerlichen und in der feinen
Kiche in einen neuzeitlich eingerichteten Familien-,
betrieb. Offerten mit Lohnangaben an Pension Spycher,
Saas-Almagell VS.

Gesucht per sofort selbstandige, tiichtige
Kochin

Jahresstelle, grosser Lohn. Offerten an Frau Bannwart,
Restaurant zum Réssli, Frick AG, Tel. (064) 71305.

Passanten-Hotel
mit 70 Betten

sucht auf Ende Mai fiir Sommersaison:

Kuchenchef

vorhanden, mo-
derne elek(nsche Kuche)

Zimmermadchen
Officemadchen
Casserolier

Offerten an Hotel Meyerhof, Hospental.

Gesucht freundliche
Tochter
fiir Office und Kiiche

Guter Lohn und geregelte Arbeitszeit. Kost und Logis im
Hause. Offerten sind zu richten an Confiserie Tea-Room
Ziiger, Murten.

Wir suchen

Serviertochter

in landliche Genfer Gegend, fiir Restaurant. Kost und
Logis im Hause, Familienanschluss. Offerten sind zu
richten an C. Baudat, Restaurant du Tilleul, Dardagny
(Genf).

Restaurant-Hotel Kreuz
Leissigen rhunersee

sucht fiir lange

, evtl.

Restaurationstochter
(sprachenkundig)

Saaltochter
Buffettochter
Commis de cuisine
Aide de cuisine

Offerten sind zu richten an Familie H. Gosteli, Hotel Kreuz,
Leissigen BE. Telephon (036) 3 12 31.

Hotel Sonnwendhof, Engelberg

sucht zu baldigem Eintritt:

Saaltochter
Zimmermadchen
Personal- und Hilfskochin

Offerten mit Zeugniskopien und Photo erbeten an
Geschw. Gassner.

Gesucht in neuzeitlich eingerichtete Kiiche eines
Erstklasshotels im Berner Oberland tiichtigen, best-
ausgewiesenen

Kiichenchef

|ur lange Sommer- und Wintersaison. Offerten mit Ori-

geregelte Freizeit. Familie Chr. Boss-Fischer, Restaurant
Steinbock, Grindelwald. Telephon (036) 320 10.

erbeten an Hotel Huldi & Waldhaus,
Adelboden B.O.

Neues Hotel sucht in Jahresstelle

Nachtportier

Eintritt sofort oder nach Obereinkunft. Guter Verdienst.
Geregelte Freizeit. Offerten mit Bild und Zeugniskopien
unter Chiffre NP 1179 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft:

Serviertochter
Buffettochter

(auch Anfangerin)

Tea-Room « ABC», Schaffhausen. Tel. (053) 55727.

(i

Sporting Restaurants, Biel

suchen per sofort in (auch nach Oberei ):

Commis de rang
Buffettochter (auch Anfangerin)

Offerten sind erbeten an Sporting Restaurants, Biel.

Gesucht sehr pflichtbewusster, sauberer

Alleinkoch

mit Kenntnissen in der birgerlichen und feinen Kiiche.
Neuzeitlich eingerichteter Arbeitsplatz (Hochparterre).
Auf gute Zusammenarbeit wird gréssten Wert gelegt.
Ausfiihrliche Offerten erbittet Hotel Haller, Lenzburg
(Aargau).

Gesucht zu baldigem Eintritt:

Buffettochter
Bureaupraktikantin

(mit Mithilfe im Saalservice)

Offerten erbeten an Hotel Béren, Einsiedeln SZ. Tele-
phon (055) 6 18 76.

Gesucht per Mitte Juni junge

Bartochter

fiir Casino-Bar Engelberg. Offerten mit Bild an R.Olin-
ger, Hotel Alpenklub, Engelberg.

Wir suchen aul den 15. Jllnl 1963 zur Eroﬂnung des
er H,

St.Gallen:

Kontrolleuse
Buffetpersonal

Haus-und Kiichenmadchen
Haus-undKiichenburschen

Wir bieten geregelte Arbeits- und Freizeit. Offerten
erbeten an Dehag, G. Marugg, Kongresshaus
Schiitzengarten, St.Gallen. Telephon (071) 24 71 71.
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Hotel Beau-Rivage
Weggis

Erstklasshotel sucht fiir die kommende Sommersaison zu
baldmoglichstem Eintritt:

Buffettochter
Buffetanfangerin
Saaltochter
Lingére

Patissier
Bureaupraktikantin

Offerten sind erbeten an die Direktion.

Hotel Caspar Badrutt
St.Moritz

(100 Betten)
sucht per ca. 20. oder Ende Juni:

Entremetier
Commis de cuisine
Etagenportier
(sprachenkundig)

Kaffeekochin

Chasseur-Tournant-Loge
(sprachenkundig)

2 Demi-Chefs
2 Commis de rang

Offerten an die Direktion erbeten.

Gesucht fiir Sommersaison:

Saaltochter
Saalpraktikantin
Zimmermadchen
Portier-Hausbursche
Kiichenbursche

Offerten an Hotel Schweizerhof, Wengen B.O., Tel. (036) 34671.

Hotel im Oberengadin

sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft:

Lingere
Restauranttochter od. Saaltochter

Commis oder Koch
neben Chef

Alleinportier
Madchen fiir Kiiche oder Office

Offerten erbeten an Hotel Misani, Celerina.

Hétel Bel-Alp, Crans-sur-Sierre
cherche pour saison d'été 1963:

2 femmes
de chambre
2 filles de salle

Faire offres avec copies de certificats et photos a la
Direction.

Hotel Royal-St. Georges
Interlaken
sucht per sofort

Patissier

Offerten an Hotel Royal-St.Georges, Interlaken.

Hotels Belvedere & Post
Scuol-Tarasp-Vulpera

sucht:

Chef de partie
Commis de cuisine
Chef de rang
Demi-chef
Commis de rang
Etagenportier

Offerten mit Zeugnisabschriften, Photo und Lohnanspriichen an
Dir. Hugo Ferr, Hotels Belvedere und Post, Scuol-Tarasp-
Vulpera, erbeten.

Hotel Bristol, Saas-Fee

sucht fiir Sommersaison (Juni bis ca. Ende Septem-
ber) eine tiichtige und sprachenkundige

Restaurations-
tochter

Offerten oder Anfragen an Hotel Bristol, Saas-Fee.
Telephon (028) 782 98.

Hotel (130 Betten) im Oberengadin sucht fiir die Sommer-
saison) Juni bis September):

Koch-Entremetier
Commis de cuisine
2 Saaltochter
Commis de salle
Kellerbursche

Offerten sind zu richten unter Chiffre HO 1583 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Restaurant zur Waid, Ziirich
Zum baldméglichen Eintritt gesucht:

Entremetier
Kellner und
Serviertochter

Offerten an Karl Grau, Restaurant zur Waid, Obere
Waidstrasse 145, Ziirich 10/37.

Café du Commerce
Molard-Geneéve
cherche
caissiére
expérimentée

ainsi que

fille de buffet
et aide-caviste loge

de suite ou date a convenir.

TESSIN

Gesuchtin neues, kleines Hotel, 2 Minuten vom See, auf
15. Mai bis Oktober:

Commis de cuisine

neben Chef
freundliche, tiichtige

Serviertochter

fiir Zimmer und Lingerie

Offerten erbeten an_Albergo Ristorante Al Portico,
Gerra (Gambarogno). Telephon (093) 6 31 98.

Gesucht in grésseren Betrieb am Lago Maggiore:

Buffettochter
Zimmermaéadchen

(auch Anfangerinnen)

Saaltochter
Kiichenbursche
Hausbursche

Offerten erbeten an Hotel Brenscino, Brissago Tl.

Grossrestaurant Biirgerhaus, Bern
sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft

Buffettochter oder
Buffetbursche

Geregelte Arbeitszeit, sehr guter Lohn. Offerte erbeten
an H. Berchtold, Telephon (031) 246 31.

Gesucht fiir die Sommersaison:

Kochin
neben Chef
junger

Koch
Hilfskochin
Zimmermadchen

evtl. Anfingerin

Buffettochter

evtl. Anfingerin
Hausbursche-Portier

in mittleres Hotel am Vierwaldstattersee. Eintritt sofort oder nach
Obereinkunft. Geregelte Freizeit. Offerten an Hotel Sonne, Bek-
kenried. Telephon (041) 84 52 05.

Gesucht fiir die Sommersaison

Tochter als
Praktikantin

Offerten an Hotel Rhodania, Zermatt.

Das bestgefiihrte Berghotel

Brienzer Rothorn Kulm

sucht fiir die Sommersaison 1963, Juni bis September, noch
folgendes Personal:
2 Hilfskoche
Buffetbursche oder -madchen
Hausbursche
Ehepaar fiir Office

Erstklasshotel im Tessin

sucht fiir sofort:

Maitre d’hétel
Winebutler
Demi-Chefs de rang
Commis de rang
Chasseurs
Feinglatterin

(erste Kraft)

Sehr gute Verdienstmdglichkeiten und lange Saison-
dauer oder Jahresstelle. Offerten erbeten unter Chiffre
ER 1499 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht wird per sofort oder nach Ubereinkunft:

Gouvernante
Kellner
Serviertochter
Kiichenburschen

Offerten sind zu richten an Hotel Seeland AG, Biel.

Hotel-Restaurant « Du Parc»
Baden AG

sucht

Chef de service

(jingeren)

Eintritt nach Obereinkunft. Offerten an Jean Stilli, Hotel-
Restaurant «Du Parc», Baden AG. Tel. (056) 25353,

Lugano
Gesucht auf Ende

Hotel Fiirigen
Flrigen

(Vierwaldstattersee)

sucht auf Mai, evtl. Juni:

Sekretarin

evtl. Anfangerin
Saucier-Chefstellvertreter
Hotelmetzger

Commis de salle
Zimmermadchen
Etagenportier
Lingeriehilfe

Handgeschriebene Offerten mit Unterlagen und Angabe des
passenden Eintrittstermins erbeten.

Hotel Schiff, Murten

sucht per sofort fiir lange Sommersaison:

Commis de cuisine
Buffetdame

Lingeére

Zimmermadchen

Haus- und Officeburschen

Offerten mit Photo und Zeugnisabschriften sind erbeten an Familie
Lehmann, Telephon (037) 726 44.

Golf-Hotel Villa Magliasina
Magliaso/Lugano
sucht per sofort

Saaltochter oder
Saalpraktikantin

mit einiger Praxis

Gute Stelle. Gepflegter Service. Saisondauer bis 10. No-
vember. Offerten mit Photo und Zeugniskopien erbeten
an F. Borter.

Carlton Hotel, St. Moritz

sucht fiir Sommer- und Wintersaison

Chef de réception

Offerten mit ien, Foto und
sind an die Direktion erbeten.

On cherche pour le 15 mai 1963

deux sommeliers
(ou sommeliéres)
connaissant les deux services
et

une employée de maison

Faire offres a I'Hotel du Marché, Neuchatel.
Téléphone (038) 53031.

Juni,

bis Anfang b

Hausbursche-
Alleinportier

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel Helvetia,
Lugano Castagnola. Telephon (091) 24313.

Gesucht nach Luzern:
Commis de cuisine
(evtl. Kéchin)
Kiichenbursche
Kellner oder Serviertochter
Officebursche

Restaurant , Sternenplatz, Luzern. Tel. (041) 24733.

Stadtrestaurant sucht per sofort oder nach U
Jahres- oder Saisonstellen:

4 Commis de cuisine

Restaurationskellner
fiir francais und

Restaurationstochter
Buffet- und Officemadchen
Kiichen- und Officeburschen

Schriftliche Offerten mit Zeugniskopien erbeten an Restaurant

Offerten erbeten an Direktion Bri
Brienz BE.

Rothorn-Unter

Tessin
Gesuchtauf1.JuniinSpeiserestaurantnachLugano:

Restaurationstochter

(mit ltalienischkenntnissen)

Anfangsgouvernante

als Stiitze des Patrons
Kiichenbursche

Offerten mit Zeugniskopien und Photo erbeten an Kurt
Dettwiler, zurzeit Restaurant Ziegelhof, Gr

uzern.

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft:

Zimmermédchen (Tournante)
Hilfsportier oder
Hausbursche
Kiichenbursche

Offerten mit Zeugniskopien sind zu richten an Hotel
Waldorf, Weinbergstrasse 45, Ziirich.

strasse 223, Basel.

Gesucht nach Ziirich:

Gouvernante

Vielseitiger, selbstandiger Posten. Eintritt Juni/Juli.
Offerten sind erbeten unter Chifire GO 1590 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht fiir bis Ende

Restaurations-
tochter-Barmaid

fiir Hotelrestaurant mit Orchester. Offerten an J. Streiff,
Hotel Niederschlacht, Braunwald.

Hotel Dischma, Davos-Dorf

sucht fiir die Sommersaison (bis Oktober):

Koch evtl. Kochin oder
Commis de cuisine
Restaurationstochter
oder -kellner

(fir Juli und August)

Offerten sind erbeten an die Direktion.

ar

fiir unsere Snackbar im Steinenpick

Chef de bar

Wir erwarten: Beherrschung des a-la-carte-Service,
flinkes, aufmerksames Arbeiten, Gewandtheit im Um-
gang mit den Gésten und taktvolle Fiihrung des Mit-
arbeiterstabes.

Wir bieten: angenehmes Arbeitsklima, sehr gute Ver-
dienstmaglichkeit. Eintritt sofort oder nach Obereinkunft.

Ihre Offerte mit Bellage eines Lebenslaufes, Zeugnis-
abschriften und Photo erbitten wir an die Direktion
Hotel International, Basel 1.

national

otel |
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Gesucht zu sofortigem Eintritt

Hotel-Heizer

evtl. Hausbursche, der angelernt werden kann. Sehr guter Lohn. Freie Kost
und Logis im Hause. Zuschriften erbeten an Hotel Bad und Kurhaus, Lenk

im Simmental. Telephon (030) 9 24 24.

Fuchsenhohle-Theaterstiibli, Solothurn

sucht fiir sofort

Serviertochter
Buffetier
Buffetdame
Haustochter

Hoher Verdienst. Ferien. Geregelte Freizeit. Angenehmes Arbeitsklima.

Telephon (065) 22396

Tiichtige Serwqrtochter

ich mit Spr
Ebenfalls gesucht eine

Anfangsserviertochter

fiir sofort oder nach Vereinbarung.

Schriftliche Offerten erbeten an Posthotel, Lenzerheide GR.

1, sehr guter Verdienst.

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft

sehr tlichtigen

Kiichenchef

in eshotel. Idyllischer Fremd

Fir bestausgewiesenen, tatkraftigen Bewerber Dauerexistenz mit hervor-
ragenden Bedingungen. Offerten unter Chiffre TK 1617 an die Hotel-Revue,

Basel 2.

t an Schweizer See. Grosse
Restauration und Durchgangsverkehr, Fast 90% a la carte.

Glacen wie hausgemacht — eine Spezialitat Ihres Hauses! Mit Gel-Fix, dem
modernen Qualitatsprodukt aus feinsten Rohstoffen, stellen Sie leichte, zart-
schmelzende Glacen und ein rahmiges, volumindses Soft-lce mit geringem
Aufwand her. Gel-Fix-Glacen bleiben auch nach 48 Stunden noch einwand-
frei geschmeidig. Aromen: Neutral, Vanille, Chocolat, Mocca, Citron, Erdbeer,
Himbeer. Versandeinheiten a 10 Beutel pro Aroma zu interessanten, vorteil-
haften Mengenpreisen. Ein Versuch wird auch Sie (iberzeugen! Gratismuster
senden wir lhnen auf Anfrage gerne zu.

j

\

Dr. A.

Wander AG Bern

Gesucht in Jahresstelle tiichtige, im Service gut be-
wanderte

Aide de patron

in schénen, alkoholfreien Betrieb. Zeitgemésse Anstel-
lungsbedingungen, geregelte Arbeitszeit, Zimmer im
Hause. Offerten mit i ien, Photo
und Gehaltsanspriichen erbeten an Alkoholfreies Re-
staurant «Erlenhof», Rudolfstrasse 9, Winterthur.
Telephon (052) 211 57.

Gesucht tiichtiger

Alleinkoch

mit gutein-

Kiiche. Guter Lohn, g
Arbeitsbedingungen. Offerten an ‘Alkoholfreies Volks-
haus, Amriswil TG, Telephon (071) 67329.

Gesucht in mittleres Hotel im Oberengadin:

Saaltochter

Jahresstelle oder Saison
Serviertochter
Jahresstelle
Haubursche-Portier
Jahresstelle

Offerten mit Photolund Referenzen an Hotel Scaletta, S-chant.
Telephon (082) 672 71.

Wir suchen auf sofort fiir unser erstklassiges
a-la-carte-Restaurant:

Kaffeekochin

(zugleich Getrénkeausgabe)

Chef Gardemanger
Commis de gardemanger

(mindestens im 3. Gehilfenjahr)

Bewerbunuen mit Lichtbild, Zeugmsabschrmen und Ge-
ichen bitte an C:

Gesucht

Restaurationstochter

fir lange Sommersaison, Eintritt ca, Ende Mai oder nach
Obereinkunft bis Oktober. Offerten mit Unterlagen unter
Chiffre RT 1433 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Fiir
Bodensee suchen wir tiichtige, selbstindige

Leiterin

Eintritt anfangs Juli oder nach Ubereinkunft. Gute Ar-
beitsbedingungen. Offerten mit Lebenslauf und Zeug-
nissen sowie Saldranspriichen unter Chiffre LE 1573 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

am

Gesucht

selbstandiger
Konditor

fir feine Patisserie und Kleinbrot. Abwechs-
lungsreiche, gut bezahlte Jahresstelle. Tag-
arbeit. Auf Wunsch Zimmer im Hause. Oﬁerten
sind erbeten an Café Litteraire,

Maison de vins
suisse cherche

directeur

pour_['administration de la _maison, la représentation
auprés des clients suisses importants. Conditions exi-
gées: nationalité Suisse romande, étre incorporé dans
Iarmée pratique de I'administration et de a vente. Con-
naissance des vins non exigée. Age maximum 40 ans,
de la langue
langues anglalse "et italienne désirées. Date d'entrée:
a convenir, place stable avec salaire élevé et cas échéan
participation aux bénéfices. Faire offres manuscrites
sous chiffre PQ 80744 L a Publicitas Lausanne avec
curriculum vitae, références et prétentions de salaire.
Une absolue discrétion est garantie quant aux offres qui
seront faites.

de bonne

in seiner Art fi Hotel-Speise-
restaurant (ca. 130 Pla(ze), zusétzlich Terrasse und
Parkanlagen, mit anspruchsvollen Gésten, sucht

Geschéaftsfiihrer(in)

evtl. Ehepaar

initiative und

te,

fahige F onli it mit Auf-

Buffettochter

Eintritt 10.6.

Il. Koch oder Kéchin
Eintritt 1. 6.

2 Rest.-Serviertochter
Eintritt 1. 7.

2 Studenten
Camping-Sekretérin
Eintritt 1. 6.

Bademeister

Eintritt sofort

Angaben mit Ar
Duektlon des Lido Locamo zu nchlen

sind an die

On cherche pour entrée 1er mal

chef de cuisine

qualifié

Place a I'année. Faire offres détaillées avec prétentions
de salaire & M. E. Gessler, Hotel-Restaurant des Pla-
tanes, Chez-le-Bart NE.

treten. Nachweisbare, erfolgreiche Tétigkeit als Chef de
service in gutem Hause und Vorgesetztenqualitaten sind
unerlassllch Geboien wird interessante, selbstandige
und i in engster Zi
arbeit mit dem Umernehmer. Georgenhof Hotel-Restau-
rant, 3 Hannover, Herrenhauser Kirchweg 20.

gasse 19, Ziirich 1. Telephon (051) 231649 von
9-11 Uhr, (051) 248611 von 19-20 Uhr.

Gesucht tiichtige, selbstandige

Kochin oder Koch

in mittleren Betrieb in Jahresstelle. Offerten an Frau
Bohrer, Hotel Bahnhof, Laufenburg.

Gesucht: erfahrene

Saaltochter

wenn mdglich mit Fremdsprachkenntnissen. Eintritt so-
fort oder nach Obereinkunft. Geregelte Arbeits- und
Freizeit. Offerten erbeten an Privatklinik Bircher-Benner,

(Bodensee, Deutschland), Telephon 63613, nchten.

48, Ziirich 7/44, Telephon (051) 326890.

Gesucht per sofort tiichtiger

Koch

oder tiichtige
Kochin

in Jahresstelle. Gute Verdienstméglichkeit. Interessan-
ter Wirkungskreis. Tea-Room «ABC», Schaffhausen.
Telephon (053) 55727.

Hétel Nobel, Oslo (Norwegen)

offeriert Dauerstelle an tiichtigen

Saucier

der Freude hat, Gutes zu leisten und dafiir Anerkennung
findet. Gutbezahlte Jahresstelle. Eintritt 1. Juni. Offerte
mit Zeugnisabschriften und Lichtbild sind an die Direk-
tion zu richten.

Gerant(in) evtl.Ehepaar

gesucht fir kleineres, gutgehendes Hotel, 1 Jahr alf,
50 Betten, Bar-Dancing, Restaurant und Speisesaal,
Terrasse, erstes Haus, Sommer- und Winterkurort, sehr
modern eingerichtet. Nahe Zarich und Vierwaldstatter-
see. Spatere Ubernahme eventuell méglich. Offerten
unter Chiffre GE 1615 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft

Alleinkoch oder
Commis

in Jahresstelle. Gute Entlshnung, geregelte Freizeit.
Offerten sind zu richten an L. Pezzani, Bahnhofbuffet,
Kandersteg (Berner Oberland).

Chef de rang

required to commence duties early May. Applicants
must be over 21 years of age with three years experience.
Applications with copy certificates to Resident Manager,
St.George's Hotel, Llandudno (North Wales).
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Die weltumfassenden «Hiltons», in welchen auch eine
Anzahl Schweizer in fiihrenden Positionen vertreten
sind, haben nun auch in Persien, dem Land der un-
vorstellbaren Gegensétze, ihr Grosshotel erdffnet.
Die an «Tausend und eine Nacht» mahnenden
Festlichkeiten wurden vom Schah persénlich eingelei-
tet, und man ist der Meinung, dass Persien noch nie-
mals gastronomische Leistungen von solcher Viel-

Berlin griisst Basel

«Berliner Tage in Basel« vom 3. — bis 8. Mai

Am Vorabend der Berlin-Tage-Eroffnung fand im
Stadtcasino der erste in diesem Zusammenhang ste-
hende Kontakt zwischen Vertretern Berlins und Ver-
tretern Basels statt, zu dem neben der Presse auch
Reisejournalisten und Reisebliros eingeladen waren.
Welche Bedeutung diesem Anlass beigemessen wird,
zeigte die Anwesenheit des Regierungsprésidenten
Dr. Edmund Wyss und seiner Kollegen Dr. Alfred
Schaller, Dr Peter Zschokke, Dr. Armin Abegg. Die
Universitat Basel war durch ihren Rektor, Dr. Max Im-
boden, vertreten, der Tourismus durch Verkehrsdirek-
tor Kurt A. Haegler, die Bundesrepublik durch Ge-
neralkonsul Dr. Spang.

«BB» ist nun in diesen Tagen nicht das Zeichen
eines Filmstars, wenn wir den Vergleich wagen diir-
fen, sondern wird zum Symbol der Verbundenheit
zweier Stadte, die — wie Senator Theuner zu Beginn
seiner sympathischen Ansprache im Stadtcasino aus-
filhrte — nicht nur die Anfangsbuchstaben, sondern
auch den Gedanken der Freiheit und die Bereitschaft,
sie zu verteidigen, gemein haben. Letztes Jahr wurde
dieses Verbundenheit durch Basel-Tage in Berlin zum
Ausdruck gebracht, jetzt haben wir die Freude, Ver-
treter Berlins bei uns zu haben, die in verschiedensten
Formen fiir ihre Stadt werben und Zeugnis ablegen.
Wenn unsere Zeitung erscheint, werden die Berlin-
Tage mit dem Hoéhepunkt, einem Vortrag des Regie-
renden Biirgermeisters von Berlin, Willy Brandt, ihren
Abschluss gefunden haben. (Fiir die Sportbegeister-
ten besteht der Abschluss im Fussball-Stadtespiel
Berlin-Basel, das der Regierende Biirgermeister Ber-
lins durch seine Anwesenheit beehrt.) Der kiinstleri-
sche Hoéhepunkt war mit dem Galakonzert der Ber-
liner Philharmoniker unter Leitung seines Dirigenten
Herbert von Karajan gegeben. Aber auch das Gast-
spiel des Renaissance-Theaters war ein Beweis fiir
das hohe Niveau kiinstlerischen Schaffens.

Berlin ist in unserer Zeit nicht einfach eine Gross-
stadt, die an Sehenswiirdigkeiten viel zu bieten hat, es
ist ein Begriff fir unbedingten Freiheitswillen gewor-
den. So ist es nicht mit einer (blichen Touristikwelle
zu vergleichen, wenn sich der Reiseverkehr nach Ber-
lin aus Westdeutschland in den letzten 10 Jahren mehr
als verdoppelt und aus dem Ausland sogar verfiinf-
facht hat, wie Herr Walter Hoppe vom Verkehrsamt
Berlin in seinem inhaltsreichen Kurzvortrag im Stadt-
casino erwahnte.

Berlin kann sich aber auch als Industriestadt be-
haupten. 1950 hatte es bei 1 Million erwerbfahiger
Personen (iber 300000 Arbeitslose. Durch harte Ar-
beit und dank weitgehender Unterstiitzung durch die
Bundesrepublik und die freie Welt konnte die West-
Berliner Wirtschaft wieder auf einen normalen Stand
gebracht werden, wie Senator Theuner am 2. Mai
im Stadtcasino darlegte. Er war es auch, der am 3.
Mai die Eréffnungsansprache hielt zur «Fotoausstel-
lung Berlin», die bis zum 26. Mai im Gewerbemu-
seum gezeigt wird. Der Redner beniitzte diese Ge-
legenheit, um die Griisse der Berliner und ihres Re-
gierenden Biirgermeisters zu (iberbringen sowie den
Baslern — zugleich allen Schweizern — fiir die erwie-
sene Unterstlitzung zu danken, wie sie vor allem
durch das Schweizer Hilfswerk geboten wurde.

Die gut aufgebaute Ausstellung gibt einen Uber-
blick tiber die geschichtliche Entwicklung Berlins und
ist auch ein Beweis dafiir, welch bewundernswerte
Leistung Berlin in relativ kurzer Zeit mit der Neuge-
staltung seines Stadtbildes vollbracht hat. Dass auch
die dunkle Note nicht fehlt, ist selbstverstandlich. So
tapfer sich die Berliner bemiihen, trotz der Mauer ein
normales Leben zu fiihren, bildet diese nicht nur ei-
nen Riss im Stadtbild, sondern ist als Riss in den Her-
zen flihlbar, erst recht fir diejenigen, die unmittelbar

Das neue «Royal
Teheran Hilton»,
50. Grosshotel der
«Hilton
International»

seitigkeit gesehen hat, wie sie vom schweizerischen
Kiichenchef Hermann Selinger und seiner 62kopfigen
Kiichenbrigade geleistet wurden.

Als Vergleich im Vordergrund eine persische Haus-
frau, welche in primitiver Weise nach jahrhunderte-
alter Art ihr tagliches Reisgericht zubereitet, im Hin-
tergrund das neuerstellte «Royal Teheran Hilton».

Werner Wymann

davon betroffen sind, indem Verwandte jenseits der
Mauer leben miissen und unerreichbar sind. Aber die
Beriiner «lassen sich nicht unterkriegen». Mit ihrem
bekannten gesunden Mutterwitz helfen sie sich liber
schwierige Situationen hinweg. Wer die Mentalitat
des «Urberliners» kennenlernen will, sollte zum Buch
des Karikaturisten Zille greifen, das in der Fotoaus-
stellung aufliegt — falls man nicht die Moglichkeit hat,
nach Berlin‘zu fahren, um dort angesichts der Fille
des Gebotenen festzustellen, was der Slogan aus-
sagt: «Berlin ist eine Reise wert».

Was bietet Berlin dem Besucher auf kulturellem
Gebiet?

Abschliessend bringen wir aus dem Kurzvortrag von
Herrn Walter Hoppe einen Ausschnitt, der sich spe-
ziell mit dem Fremdenverkehr befasst und deshalb
fiir unsere Leser von besonderem Interesse ist.

«Ein weiterer Berliner Fremdenverkehrsmagnet ist
das kulturelle Leben in Berlin. Die Deutsche Oper
Berlin, die vor einem Jahr neu errichtet wurde, zwdlf
Westberliner Theater, drei Kabaretts, das Philharmo-
nische Orchesier Berlin, unter Herbert von Karajan,
bieten dem Gast, der zu uns kommt, reiche Auswahl.
Die international bedeutsamen Ereignisse im kulturel-
len Leben Berlins, die Internationalen Filmfestspiele
und die Berliner Festwochen, werden in diesem Jahr
durch die «Berliner Begegnungen» erstmalig ergénzt.
Diese neue Veranstaltung fiihrt Star-Dirigenten und
Solisten aus aller Welt fiir ein Festivalpublikum zu-
sammen, das sich vorwiegend fiir moderne Musik
interessiert.

Hohepunkt der diesjahrigen Festwochen, die all-
jahrlich im Herbst stattfinden, wird die Er6ffnung der
neuen Berliner Philharmonie sein. Zu den Internatio-
nalen Filmfestspielen, der Berlinale, die in diesem
Jahr durch eine Internationale Fernsehfilmschau er-
weitert wird, liegen schon jetzt Zusagen aus allen
grossen Filmlandern und auch aus dem Afro-Asiati-
schen Raum vor. Dariiber hinaus hat sich die Ber-
linale zu einem Borsenplatz des internationalen Fil
handels entwickelt. Fiir den Kunstinteressierten bie-
ten die Museen in Dahlem mit der bekannten Kalk-
steinbiiste der Nofretete, das Charlottenburger
Schloss mit der Nationalgalerie und das Pergamon-
Museum im 6stlichen Teil der Stadt reiche Auswahl.
Auch die Freunde des Sports kommen im Berliner
Sportpalast, im Olympiastadion oder in der Wald-
bihne zu ihrem Recht.

Und nun ein kurzes Wort zum Berliner Nachtleben
mit seinen vielen Bars und Kabaretts rings um den
Kurfirstendamm herum. Berlin ist eine Stadt, in der
es keine Polizeistunde gibt. Fiir eine gute Unterbrin-
gung unserer Gaste in 9000 Westberliner Fremden-
betten sorgt die Berliner Hotellerie. In den letzten
Jahren ist eine Reihe von namhaften neuen Hotels,
S0 u. a. Hotel Hilton, Parkhotel, Hotel Windsor, Hotel
Berlin und Hotel Thober entstanden. Vorhandene Ho-
tels, wie das bekannte Bristol Hotel Kempinski, Sa-
voy-Hotel und Hotel Steinplatz, sind erweitert wor-
den.

Die Reise nach Westberlin ist heute kein Problem,
auch nicht nach den Ereignissen des 13. August
1961. Berlin besitzt Anschluss an den internationalen
Flugverkehr. Die beiden Berliner Flughéfen Tempel-
hof und Tegel werden taglich von 67 Maschinen an-
geflogen. Neun Omnibuslinien und elf Interzonen-
ziige verbinden Westdeutschland und Berlin. Aus der
politischen Situation der Stadt ist es zu verstehen,
dass der Eisenbahnverkehr nach Berlin nicht die
Bedeutung hat wie fiir andere Stadte. Das Schwer-
gewicht des Verkehrs nach Berlin liegt im Verkehr auf
der Strasse und im Luftverkehr. So wurden im Jahre

1962 von und nach Berlin insgesamt 7,7 Mio Fahr-
gaste beférdert, davon nur 0,8 Mio liber die Schiene,
5,1 Mio (iber die Strasse und 1,9 Mio auf dem Luft-
wege. Auch nach Errichtung der kommunistischen
Mauer hat der Verkehr nach Berlin, insbesondere
auf dem Luftwege, und zwar um 25% und Uber die
Strasse um 15% weiter zugenommen. Jeder Auslan-
der hat, genau wie wir Bundesdeutschen, die Még-
lichkeit, auf dem Landwege nach Berlin zu reisen. Das
fur Auslander erforderliche Durchreisevisum wird an
den Zoneniibergéngen erteilt. Ausserdem besteht fir
die Gaste unserer Stadt die Maglichkeit, bei einem
Besuch von Westberlin auch den ostlichen Teil der
Stadt im Rahmen einer vom Kurfiirstendamm be-
ginnenden Stadtrundfahrt kennenzulernen.

Nach der Hotel-Statistik besuchen jahrlich /2 Mio
Menschen unsere Stadt. Jeder dritte Besucher, der
heute nach Berlin kommt, ist ein Auslénder und un-
ter den ausléndischen Gasten stehen die Besucher
aus den USA an erster Stelle. Es folgen Schweden,
Grossbritannien, Frankreich und die Schweiz, mit
jahrlich rund 7500 Besuchern und ca. 22500 Uber-
nachtungen.

Noch ist die Zahl der Besucher gerade aus |hrem
Lande gering; deshalb suchen wir den Kontakt mit
lhnen, um Sie als Vertretung der Reiseindustrie und
der Reisepresse auch auf das Reiseziel Berlin auf-
merksam zu machen. Das ist sehr verstandlich, denn
jeder Tourist, der Berlin gesehen hat, versteht un-
seren Wunsch nach Freiheit.»

Pier 40 — New Yorks
modernste Hafenanlage

Der Hafen von New York ist bekanntlich einer der
grossten der Welt. Allein der Wert des Giterum-
schlags zwischen der Alten und Neuen Welt betragt
jahrlich tiber 2,5 Mia Dollar. Und immer grésser wer-
den die Anforderungen, die die New-Yorker Hafenver-
waltung zu bewaltigen hat. Kein Wunder, dass der
Aus- und Neubau des Hafens forciert wird, sofern
iberhaupt noch Platz vorhanden ist.

Die riesige Passagierhalle vermittelt ein Bild von der
Grésse der Rdume

Kirzlich erbffnete die Holland—Amerika-Linie im
Herzen von New York (Manhattan) die bisher mo-
dernste Quaianlage dieser Weltstadt. Pier 40, wie sie
heisst, am Ende der West Houston Street gelegen,
ist eingerichtet fir die gleichzeitige Abfertigung von
vier Passagier- und Frachtschiffen, wéhrend fiir 750
Privatautos Parkplatze auf dem Dach geschaffen
wurden. Gleichzeitig mit der Eroffnung dieser véllig
neuartigen Anlagequais wurden die modernsten Bu-
chungsautomaten fiir Passagiere und Fracht in Be-
trieb genommen. Tic

Warnung vor zu starker
Expansion in der irlandischen
Hotellerie

Mr. O'Sullivan, der kiirzlich ausgeschiedene Vorsit-
zende des Irischen Hotelverbandes, warnte vor einer
zu starken Expansion im irischen Hotelgewerbe. Ame-
rikanisches Kapital ist in den vergangenen zwei Jah-
ren allzureichlich nach Irland geflossen, um moderne
Superhotels entstehen zu lassen. Allein die ameri-
kanische Intercontinental Hotel Corporation baut ge-
genwartig drei Hotels mit einem Aufwand von 2,5
Mio Pfund Sterling. Die Hotels sollen demnachst er-
offnet werden konnen.

Die neuen Hotelbauten liberfordern nicht nur das
verfligbare Angebot an gelerntem Hotelpersonal (al-
lein die drei Hotels der Intercontinental Hotel Cor-
poration werden mehr als sechshundert Angestellte
beschaéftigen!), sie fiihrten auch bereits zu einem hef-
tigen Kampf um den Zimmerpreis. Bei den fir gelern-
tes Personal verhaltnisméssig hohen Loéhnen in Ir-
land sind die meisten Hotels jedoch nicht in der
Lage, mit ihren Preisen herunterzugehen. Es gibt ge-
genwartig tausend Hotels in Irland. Die sprunghaft
angestiegenen Einnahmen aus dem Fremdenverkehr
durch ausléndische Besucher hatten zu einem unge-
rechtfertigten Optimismus gefiihrt. Man tibersah da-
bei, dass Irland in friiheren Jahren ausschliesslich ein
Ferienland fiir Briten und irischstammige Amerikaner
war, wéhrend erst in den letzten drei Jahren der Tou-
ristenbesuch vom européischen Kontinent in nen-
nenswertem Masse hinzukam. Die Erwartung, dass
sich der Zuwachs an Kontinent-Europdern in den
gleichen Raten fortsetzen werde wie in den Jahren
1960 und 1961, wurde jedoch nicht erfiillt.

Das Reisen im Flugzeug ist in Europa noch zu we-
nig eingefiihrt, und auf dem Land- und Seeweg ist
Irland nur (ber England zu erreichen. Die Zahl der
Kontinent-Européer, die 1962 Irland besuchten, diirfte
eher abgenommen als zugenommen haben. Jeden-

Die englische Revolution
im Kochtopf:

England soll besser essen

(fem.) Das englische Essen kann nicht als ein Er-
zeugnis der héheren Kiichenkunst gelten. Die Eng-
lander sind deshalb meist schlank und ab Fiinfzig
mit verschiedenen Verdauungsstorungen behaftet.

Doch mit dem englischen Schilendrian und mit der
englischen Phantasielosigkeit bei der Herstellung
von Mabhlzeiten soll es nun langsam zu Ende gehen.
Ein Englander hat namlich auf seine Fahne die kuli-
narische Revolution in den englischen Kochtépfen
geschrieben. Und der bisherige Erfolg seiner Be-
mithungen, den Engléndern Freude an kulinarischen
Geniissen beizubringen, ist geradezu erstaunlich.

Der Mann, der sich diese schwierige Aufgabe ge-
stellt hat, heisst Raymond Postgate und hat beruflich
mit der Zubereitung von Mahizeiten gar nichts zu
tun, ist also weder Koch noch Gastronom. Dafiir ist
er eine typisch englische Mischung von verschiede-
nen Liebhabereien. Von Beruf ist er Historiker, doch
seine Liebe gilt auch der modernen Soziologie. Und
in einem Teil seiner Mussestunden schreibt er Kri-
minalromane, die sogar Erfolg haben. Im andern Teil
seiner Mussestunden aber befasst er sich mit kuli-
narischen Geniissen, doch mehr theoretisch als
praktisch. Er ist namlich der Griinder des «Klubs des
guten Essens», in England «Good Food Club» ge-
heissen. Vor rund 15 Jahren griindete er diesen Klub,
und von diesem Zeitpunkt an datiert sein Kampf
gegen das miserable englische Essen. Nun hétte der
Klub allein auch bei einer grossen Mitgliederzahl nur
wenig Einfluss auf die englische Kiiche. Der we-
sentlichste Impuls geht von dem von Mr. Postgate
herausgegebenen «Good Food Guide», dem «Fiihrer
zum guten Essen», aus. Dieser kulinarische Fihrer
durch Englands Gaststétten erscheint alle zwei Jahre
neu und erreicht jeweils eine hohe Auflage. Wer die-
sen kulinarischen Fihrer kauft, wird automatisch
Mitglied des «Good Food Club» und wird vom Ver-
fasser gebeten, alle kulinarischen Beobachtungen
und Besonderheiten brieflich mitzuteilen. Rund 8000
Antworten pro Neuauflage gehen jeweils ein, und Mr.
Postgate sortiert und bearbeitet sie mit Hilfe seiner
Frau.

Da der Geschmack der Leute verschieden und
nicht jeder Gaumen gleich empfindlich ist, muss Mr.
Postgate schon sehr scharf sortieren. Erstwenn meh-
rere Urteile iber ein Hotel oder ein Gasthaus vorlie-
gen und sie sich einigermassen decken, erscheint
ein entsprechender Hinweis im «Good Food Guide».
In Zweifelsfallen macht sich Mr. Postgate persénlich
auf und kontrolliert die Angaben.

Da ein positiver Hinweis im «Good Food Guide»
fiir ein Hotel oder ein Gasthaus eine ausgezeichnete
Reklame ist, muss Mr. Postgate auch darauf achten,
dass seine Informanten nicht bestochen werden. Er
meint aber, das habe er meist schnell heraus. In sei-
ner Mitarbeiterliste sind 200 Namen enthalten, deren
Trager als echte Feinschmecker gelten kénnen. Auf
ihr Urteil kann sich Mr. Postgate unter allen Umstan-
den verlassen.

Ubrigens macht sich Mr. Postgate gar nicht so viel
aus gutem Essen, wie es bei seiner Beschéftigung
den Anschein haben kénnte. Doch gute franzésische
Rotweine liebt er iiber alles. Auf diesem Gebiet gilt
er als ganz grosser Experte. Betty Windler

falls liegen die Einnahmen der irischen Hotels und
Fremdenunternehmen 1962 um etwa 10% (amtliche
Schétzung) niedriger als 1961, als man 47 Millionen
Pfund Sterling eingenommen hatte. Damit sanken die
Einnahmen aus dem Fremdenverkehr 1962 unter den
Stand von 1960 mit 42,5 Millionen Pfund Sterling. Der
grosste Teil der Einnahmen aus dem Besuch aus-
landischer Géaste stammt allerdings von britischen
Besuchern, die 1961 10,9 Millionen Pfund Sterling in
Irland liessen sowie weitere 14 Millionen Pfund Ster-
ling durch Reisen im Kleinen Grenzverkehr, vor al-
lem zwischen dem britischen Nordirland und der Re-
publik Irland. gs.

Automobilisten, Achtung!

Wer angetrunken ein Motor-
fahrzeug fiihrt, wird mit Gefangnis
oder Busse bestraft, auch wenn
er keinen Unfall verursacht hat.

Wenn Sie sich ans Steuerrad setzen,
ist es verntinftiger, Grapillon zu
trinken. Dieser reine Traubensaft halt
bei guter Laune, ohne die
Reaktionsféahigkeit herabzusetzen.

Und erist so kostlich - der echte
Grapillon!

Aus der neuen, sehr aktuellen Inseraten-
Serie, welche den Konsumenten durch die
Tagespresse mit Recht daran erinnert, dass
es nur einen Grapillon gibt. In der gan-
zen Schweiz wird immer mehr der echte
Grapillon verlangt.
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Il y a cent ans, la Croix-Rouge naissait a Genéve

L'année 1963 est placée sous le signe du cen-
tenaire de la Croix-Rouge et diverses manifesta-
tions marqueront cet anniversaire. On sait aussi
que I'ONST entend faire une partie de sa propa-
gande sur le théeme de la Suisse hospitaliere.
Aprés la mise en circulation du nouveau bateau
de la Compagnie générale de navigation qui doit
commémorer le souvenir du fondateur de la Croix-
Rouge, un monument d'Henri Dunant sera inau-
guré cette semaine a Genéve. L’article que notre
correspondant a consacré au centenaire de la
Croix-Rouge est donc particulierement actuel.
(Réd.)

L'année 1963 est celle de la Croix-Rouge. Dans les
quatre-vingt-huit pays, ou existent des sociétés na-
tionales se réclamant d'elle, avec un total de cent-
cinquante-trois millions d'adhérents, des manifesta-
tions commémoratives, des séances d’information et
des campagnes de recrutement, seront organisées
tout au long des mois a venir. Il en sera de méme en
Suisse, ou elles culmineront du 15 aodt au 15 sep-
tembre, avec les festivités qui auront lieu a ce mo-
ment a Genéve, d'ou est partie I'idée de la Croix-
Rouge.

Tout avait commencé le 25 juin 1859, sur le champ
de bataille de Solférino, dans la plaine lombarde, ou
s'affrontaient alors les armées autrichiennes et fran-
caises. Un Genevois ,qui avait assisté a cet horrible
carnage, en fut si bouleversé que germa, dans son
esprit, la création de la Croix-Rouge. De cette Croix-
Rouge qui, aprés avoir été d'abord un espoir apporté
sur les champs de bataille, est maintenant offerte a
tous les hommes.

Ce Genevois, c'est Henry Dunant, qui reste I'un des
plus grands bienfaiteurs de I'humanité. Le comité
international de la Croix-Rouge est un organisme su-
pra-national qui a la responsabilité de cette institu-
tion et qui a son siége a Genéve. C'est en effet dans
cette ville qu'a force de démarches Henry Dunant
parvint, il y aura cent ans cette année, a faire se
rencontrer les représentants autorisés de quatorze
nations, qui jetérent ensemble les bases de cette
grande ceuvre humanitaire.

L'année suivante, une nouvelle conférence, grou-
pant les mémes puissances, signa la premiére Con-
vention dite de Genéve, comportant un certain nom-
bre d’articles dont celui portant le numéro 7 pres-
crit que

«Un istinctif et sera adopté pour
les hopi les et les 1
devra étre, en toute circonstance, accompagné du
drapeau national. Un brassard sera également ad-
mis pour le personnel neutralisé, mais la délivrance
en sera laissée a l'autorité militaire. Le drapeau et
le brassard porteront croix rouge sur fond blanc».

Dés 1863, le Comité international de la Croix-Rouge
était créé.

En un siécle d’'existence, cet organisme n'a eu
que huit présidents. Ce furent, dans I'ordre, le général
Guillaume-Henri Dufour, de 1863 & 1864 ; Gustave
Moynier, de 1864 a 1910 ; Gustave Ador, de 1910 a
1917 et de 1920 & 1929 ; Edouard Naville, de 1917 a
1919 — qui n'assuma cette présidence qu'a titre in-
térimaire, alors que Gustave Ador avait été appelé
a siéger au Conseil fédéral — Max Huber, de 1928 a

universel et c’est précisement ce qui lui vaut une au-
torit¢ que personne ne discute. Aucune date de
I'Histoire ne mérite d'étre rappelée avec autant de
satisfaction et de confiance, par tous les peuples du
monde. Certains ne le feront pas sans émotion car,
au cours des deux derniéres guerres mondiales, des
millions d’hommes et de femmes doivent au comité
international de la Croix-Rouge d'avoir conservé leur
vie.

Geneve est également le siége de la ligue des so-
ciétés de la Croix-Rouge, organisation faitiére grou-
pant I'’ensemble des groupements nationaux issus de
I'idée généreuse d'Henry Dunant. Ainsi qu'on l'aura

UN SOUVENIR

SOLFERINO

3, HENRY pUSANT.

En publiant, au mois de novembre 1862, son «Souvenir de
Solferino», le Genevois Henry Dunant attira I'attention du
monde sur le terrible sort des blessés sur les champs de
bataille. Les solutions qu'il proposait sont a l'origine de
la Croix-Rouge, qui naquit I'année suivante.

remarqué plus haut, celui qui est véritablement le
pére de la Croix-Rouge n'a jamais été président de
son comité international. D'ailleurs, il renonga a sa
qualité de membre de cet organisme en 1867 déja.
Ses affaires ayant prériclité, il se trouva acculé a la
faillite, ce qui était impardonnable a un financier,
dans la Genéve de I'époque.

Henry Dunant s’exila donc volontairement et, bien
qu'ayant vécu jusqu’'en 1910, jamais plus il ne remit
les pieds dans la ville qui I'avait vu naitre et grandir,
celle ou il avait donné naissance a cette Croix-Rouge

Au cours de la derniére guerre, le Comi

té a C
son pavillon. Voici le «Caritas I» dans le port de Phlladelphle aux Ekals Un!s

1944 ; Carl-J. Burckhardt, de 1945 a 1947 ; Paul Rueg-
ger, de 1948 a 1955 ; et Léopold Boissier, depuis huit
ans.

Pendant longtemps, le comité international de la
Croix-Rouge ne se composa que de personnalités
genevoises, mais depuis plusieurs années déja, il s’est
ouvert a un certain nombre de Confédérés, dont trois
— Max Huber, ancien président de la Cour interna-
tionale de justice de La Haye, Carl-J. Burckhardt, mi-
nistre plénipotentiaire et ancien haut-commissaire
de la Société des Nations dans I'ex-ville libre de
Dantzig, et Paul Ruegger, ambassadeur et envoyé
extraordinaire — eurent I'honneur d'accéder a sa
téte. Le président actuel, M. Léopold Boissier, est
professeur honoraire a la faculté de droit de I'Univer-
sité de Genéve et ancien secrétaire général de I'U-
nion internationale parlementaire.

Le comité international de la Croix-Rouge est ab-
solument libre de toute attache — ses membres au
nombre d'une vingtaine se recrutent par cooptation
— et ne doit de compte a personne ce qui fait de lui
un intermédiaire acceptable en tout temps pour tous
les gouvernements et tous les peuples, quels qu'ils
soient. La neutralité, tant politique que religieuse et
psychologique, I'impartialité (absence totale de pré-
ventions et de préjugés), et I'indépendance la plus
entiére constituent les principes de base de son ac-
tion. C'est pourquoi le comité international de la
Croix-Rouge, qui agit dans le cadre d'un certain nom-
bre de conventions, ratifiées librement par la plus
grande partie des Etats, en tout cas par toutes les
grandes puissances, a le pouvoir d'agir efficacement
chaque fois que les circonstances I'exigent.

Dans le monde troublé olu nous vivons, cet organis-
me constitue une force morale qui jouit du respect

d’une flotte battant

dont I'essor est di a Gustave Moynier, qui resta a la
téte du comité international jusqu'en 1910, sa mort
coincida presque avec celle du grand visionnaire de
la bataille de Solférino.

Pour la Croix-Rouge, I'année 1963 est I'occasion
d'affirmer sa fidélité aux principes de son fondateur,
Henry Dunant, qui, dans son petit ouvrage «Un sou-
venir de Solférino», sorti de presse a Genéve en oc-
tobre 1862, préconisait I'organisation, dans tous les
pays, et en temps de paix, de sociétés de secours
dont le but serait de faire donner des soins aux bles-
sés pendant la guerre par des volontaires dévoués
et qualifiés.

«La mission de la Croix-Rouge s'est étendue, avec
le temps, puisque maintenant, outre les soldats bles-
sés, malades ou capturés, elle englobe aussi les po-
pulations civiles des pays occupés par I'ennemi, les
victimes des guerres civiles et celles des troubles in-
térieurs. Quant aux sociétés nationales de la Croix-
Rouge, elles-mémes ont un champ d'activité trés
vaste et interviennent lors de toutes les catastrophes
accidentelles ou naturelles.

Diverses manifestations — sur lesquelles nous
reviendrons — marqueront en notre pays comme a
I'étranger le centenaire de I'ceuvre d'Henry Dunant
L'automne passé, grace a un effort collectif, un mo-
nument da au talent des sculpteurs Peter et Char-
lotte Germann Jahn, a été inauguré a Heiden dans
le canton Appenzell Rhodes Extérieures, ou Henry
Dunant mourut le 30 octobre 1910 a lage de 92 ans.
Ses grands mérites avaient été finalement reconnus
et il se vit attribuer en 1901 le 1er prix Nobel de la
paix.

Cet été, un monument plus important, du sculpteur
Jacques Probst, sera inauguré non loin de ce palais

de I'Athénée ou se rencontrérent, il y cent ans, dans
la cité du bout du Léman, les Genevois et les étran-
gers qui jetérent les bases de la Croix-Rouge.

En décembre dernier la Banque nationale suisse a
mis en circulation un écu commémoratif, ceuvre
sculpteur genevois Max Weber, qui a su exprimer
avec sobrigté I'action de la Croix-Rouge.

En revanche, c'est de Suisse alémanique que nous
vient I'embléme du centenaire. Il s'agit d'une croix

rouge posée sur une lampe a huile évoquant les
efforts constants déployés par la Croix-Rouge dans le
monde, ainsi que I'esprit humanitaire de ses inter-
ventions. Cet embléme a pour auteur I'artiste Walter
Baumberger de Zirich.

Enfin la Compagnie générale de navigation sur le
lac Léman s'associera a cette célébration en bapti-
sant du nom d'Henry Dunant la nouvelle unité ra-
pide de 600 places qu'elle lancera a Paques. — V.

M. Topffer en raccourci
Du panégyrique de la Marche a 'émotion devant le paysage en passant par les ravages du Kangourisme,

pour atteindre aux félicités de la Soupe

Si vous ne connaissez pas M. Tépffer vous avez une  tempéte soit une course de vitesse imbécile et cri-

excuse : il est épuisé. minelle entre tous les bateaux a vapeur, si bien que
Ce qui est épuisé, s’'entend, c'est I'édition de ses chaque sortie de M. Tépffer sur le lac est un quasi-
livres. naufrage), il frise le sublime. Mais quand M. Topffer
Que ne se hate-t-on de réimprimer les Voyages en  s'en prend aux autres attentats du Progres, il le fait
zigzag! trop souvent avec exces et sans humour.

A la Bibliothéque cantonale, M. Donnet, qui n'en
a qu'un exempiaire, en rationne la lecture.

J'ai moi-méme mauvaise conscience pour avoir
gardé ces ouvrages beaucoup trop longtemps. En
échange, il en a paru des extraits susceptibles d'a-
voir donné le golt de Topffer a beaucoup plus de
monde que si les sources elles-mémes avaient cir-
culé pendant ce temps. Inch’'Allah...

Maintenant, si vous avez la chance de posséder
Topffer dans votre bibliothéque et que vous n’en raf-
folez pas, c’est que vous ne savez pas le lire.

Il faut faire la part des choses. Prendre ce qui nous
instruit, nous plait, nous amuse, et laisser le reste.

Ce traitement n'offense pas les manes de I'écri-
vain. Il est parfaitement toléré par celui qui, grace a
sa fagon de raconter, est-encore parmi nous M. Topf-
fer n'est pas de ces vieilles barbes dont il est sacri-
lége de retrancher une virgule. Ce qui importe chez
lui, ce n’est pas le style mais la chose en soi.

M. Topffer est de notre temps. Il est vif et direct
dans son récit des faits. Il va grand train. Il écrit
comme nous voulons écrire aujourd’hui. Il se met
derriére la chose décrite, et non devant. S'il se met
devant, c’est par accident. Ses personnages se
meuvent et parlent comme dans la vie. En trois coups
de crayon, il a croqué une scéne, qui ne vieillira plus.
L'humour de M. Topffer est immortel.

M. Topffer est beaucoup moins bon en philoso-
phie. La il perd sa vitesse et retrouve la période
alambiquée du maitre d'école. Son élévation de sen-
timent n'en finit plus. Forcément, I'é¢tat d’ame de
1840 n’est plus le nétre. M. Topffer enfonce trop de
portes ouvertes.

Il fait de la marche; tant mieux, car il en fait treés
intelligemment. Mais pourquoi écrit-il tant de pages
pour condamner ce qui n'est pas son hobby! Il est
encore trés drole dans sa tirade périodique contre le
bateau a vapeur. Quand le bateau a vapeur est sur
le point de sombrer (M. Tépffer ne saurait mettre le
pied sur un bateau a vapeur sans encourir soit une

Il aurait beaucoup gagné a fréquenter M. Roger
Bonvin. M. Roger Bonvin enseigne aux hommes qu'ils
peuvent étre de bons citoyens, profondément atta-
chés aux valeurs spirituelles, aux traditions, a la reli-
gion et a la marche sans proscrire pour autant les
moyens de remontée mécanique.

M. Topffer est d'ailleurs contradictoire.

Sa béte noire, c'est l'aubergiste. Devant I'insuffi-
sance du dictionnaire pour disqualifier I'engeance, il
a inventé le terme de Kangourisme.

Il voudrait rencontrer partout, & point nommé, de
bonnes auberges confortables, et s’y restaurer a peu
de frais. Ne comprend-il pas que les bonnes auberges
bien ravitaillées jalonnent les bons chemins ? Il n'est
pas juste de refuser la route moderne en critiquant
de la méme plume la carence aubergistique.

M. Tépffer ne part jamais en voyage sans un long
préambule, toujours pareil, sur la grandeur de la
Marche ; sur la Bourse, dame obése qui va subir sa
cure d’amaigrissement, sur I'état des marcheurs et
sur les conditions & remplir pour marcher avec suc-
cés. Dés qu'on est en route, tout s'arrange ; sans plus
penser au feu sacré de la Marche ni a tout ce qu'on
a oublié d’emporter avec soi, on avance en devisant
allégrement au milieu des péripéties de la décou-
verte. Mais survient un moteur: M. Tépffer ne le rate
jamais, voila ses ulcéres d'estomac qui se réveillent
pour lui dicter les malédictions de M. Topffer. Il lui
arrive aussi de discourir & perte de vue sur des su-
jets moraux et de faire la legon aux peintres, aux jour-
nalistes, aux politiciens. Le plus souvent, certes, il a
raison. Mais tout cela n'est plus de notre époque et
gate notre plaisir.

Question : Pourquoi ne pas gouter Topffer dans ce
qu'il a d'exquis et de toujours actuel, en laissant tom-
ber le moraliste ? Pourquoi ne pas rééditer un Topi-
fer dépouillé de ces encombrements ? Une suite de
récits allégés, avec quelques abréviations et quel-
ques coutures invisibles.

D'un bout a l'autre, ce serait un régal. B.O.

grand ballet national polonais «Mazowsze» savent a
quel point cet ensemble de chants et de danses
folkloriques atteint la perfection dans un genre si
difficile et si galvaudé. C’est donc une chance extra-
ordinaire qui nous est donnée d'applaudir, les 8 et
10 juin, ces 130 artistes qui poussent I'art popuiaire
a sa perfection.

Et ce sont enfin de vieux et sympathiques amis
que l'on retrouvera, pour clore ce festival, les 24,
25 et 26 juin. Le London’s Festival Ballet, que I'on a
déja applaudi a trois reprises a Lausanne au cours
de ces dix derniéres années, nous reviendra en effet
avec une troupe plus importante. Mais I'apport nou-
veau du London's Festival Ballet ne s'arrétera pas
la: pour la premiére fois en effet, cet ensemble vien-
dra a Lausanne avec un orchestre de réputation
mondiale, le London Philharmonic Orchestra. Les
trois programmes différents que présenteront les
grands danseurs et musiciens anglais constitueront
a n'en pas douter un digne couronnement de ce
nouveau et alléchant Festival international de Lau-
sanne.

Manifestations

Présence spectaculaire de la Tunisie a la IVe
FOGA

L'office de commerce de la Tunisie va faire réaliser au
sein de la FOGA qui se tiendra du 22 mai au 3 juin &
Neuchéatel un important pavillon officiel représentatif
des activités diverses de ce pays en pleine expansion.
On sait que la Tunisie occupe unc place grandissante
dans le commerce avec les pays européens. Le plan
d'action d'envergure mis en ceuvre par le gouvernement
pour industrialiser le pays et fixer les populations no-
mades, l'intelligente mise en place d'un équipement
hételier ultra-moderne sont des efforts récents qui
portent déja leurs fruits. Il n’est besoin pour s'en con-
vaincre que d'entendre les voyageurs de retour du nord
ou du sud tunisien.

L'accent sera mis au sein de la FOGA sur I'activité de
ces secteurs particulierement importants de I'économie
tunisienne que sont ceux de la production des vins, des
agrumes, des huiles et de toutes les manifestations de
I'artisanat. Des dé i seront organisées tout
au long de la foire, tant & I'intention du grand puhhc que

Trafic et tourisme

des prof Is. La Journée
Iaquelle participeront notamment des autontés smsses
et des délégations du corps dipl i aura lieu le e trafic ferroviaire en Suisse en 1962

26 mai. A cette occasion, le restaurant neuchatelois de
la foire servira des spécialités typiques réalisées par un
chef de cuisine venu spécialement du Tunis. Un groupe
folklorique tunisien se produira lors de la cléture de
cette journée qui, par ses divers péles d'intérét, promet
d'étre brillante,

En 1962, les Chemins de fer fédéraux ont transporté
237 millions de personnes. Comparé a celui de 1961,
le nombre des voyageurs s'est élevé de 2,4% (1961:
231,5 millions de voyageurs). La progression des re-
cettes — d'environ 7%, pour passer a 452,3 millions
de francs — est due, en partie, & une meilleure utili-
. sation de la premiére classe.

L'accroi du trafic des marchandises a été
de 4,5%. Au total, 32,5 millions de tonnes furent
transportées (1961: 31 millions). Les recettes ont at-
teint 682 millions de francs (+7,8 %).

Les produits, soit 1,24 milliard de francs, seront
utilisés, en partie (74 %), pour couvrir les frais d'ex-
ploitation, qui ont fortement augmenté (1961: 71,2 %).
On emploiera le reste pour les amortissements, les
frais de capitaux, les provisions et les intéréts du ca-
pital de dotation. Comme ces derniéres années, les
comptes annuels de 1962 se solderont probablement
par un léger excédent.

Opéra, musique et danse au 8e Festival inter
de Lausanne

C'est du 16 mai au 26 juin qu'aura lieu, cette année,
au Théatre de Beaulieu, le Festival international de
Lausanne. Pour sa huitiéme année d’existence, cette
manifestation prévoit douze représentations d'ex-
ceptionnelle qualité qui, comme de coutume, abor-
deront des genres variés et trés différents, allant de
I'opéra allemand & la musique, puis du ballet folk-
lorique & la danse classique.

Le triomphe remporté I'an dernier par les repré-
sentations d’opéras de Mozart n'est pas prés d'étre
oublié. Aussi le public sera-t-il heureux d’apprendre
que ce Festival 1963 débutera par «La Flate enchan-
tée» les 16 et 18 mai et «Cosi fan tutte» les 23 et
25 mai, de Mozart. Cette série d'ceuvres lyriques se
terminera les 29 mai et 1er juin par deux représen-
tations de I'opéra de Beethoven, «Fidelio ». Les plus
grands chanteurs du répertoire lyrique allemand,
ainsi que les chefs les plus estimés, méneront au
succes ces trois chefs d'ceuvre de I'art lyrique, dans
lesquels on pourra encore applaudir I'Orchestre de
la- Suisse romande et I'Orchestre de Chambre de
Lausanne.

Le 4 juin aura lieu un concert de gala donné par
I'Orchestre de la Suisse romande dirigé par le maitre
Léopold Ludwig. Les solistes seront les grands pia-
nistes Rudolf et Peter Serkin : au programme figurent
des ceuvres de Hindemith, Mozart et Brahms.

Les privilégiés qui, lors du Festival international de
Lausanne de 1958 eurent la chance d'applaudir le

Les résultat du trafic de Swissair en février 1963

Pendant le mois de février, I'offre globale de Swiss-
air s'est élevée a 26,9 millions de tonnes-kilométres,
soit 11% de plus qu'en février 1962. La demande,
qui a atteint 12,7 millions de tonnes-kilométres, a aug-
menté de 7%. Le coefficient moyen d'occupation a
atteint 47,1 % (février 1962 : 48,3 %).

Le trafic des passagers s'est accru de 2% par rap-
port & celui du mois de février 1962. L’occupation des
places a été de 44,6 % (46,4 % I'année passée) dans
I'ensemble du réseau de lignes Swissair et de 52,5%
en Europe. Alors que le trafic de la poste est resté
pratiquement inchangé (+1 %), celui du fret s'est ac-
cru de 31%. Le meilleur taux d’occupation (56,6 %,
février 1962: 50,4%) a été enregistré sur les vols
dans le secteur de I'Atlantique nord.
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Gsehnder, so giinstig isch de Zehnder!

Einerzimmer

mit prima Matratze nur Fr. 583.-

Doppelschlafzimmer

bestehend aus Schrank, Kommode, Spiegel,
Nachttisch, Betten mit prima Matratzen, nur
Fr. 1080.-

Trotzdiesen ausserordentlich niederen Preisen,
die nur direkt ab unserer Werkstitte mdglich
sind, gewdhren wir sehr interessante, hohe
Rabatte fiir das Gastgewerbe.

Verlangen Sie gratis und unverbindlich Pro-
spekte:

Mobelfabrik
Zehnder-Lordelli

Luzern, Bundesplatz 1, Telephon (041) 26126

TORGON (vaais, attitude 1200 m)

STATION EN PLEIN ESSOR
MAGNIFIQUES PARCELLES

pour hétels, au centre de la
localité. Vue imprenable.

Wie die Toilette ...
so die Kiiche!

Sie kennen dieses gefligelte Wort? Auch
Ihre Toilette ist die Visitenkarte Ihres Be-
triebes! Aber - auf jeder WC-| BI’I”E sltzen
Bakteri Erreger

Krankheiten. Téten Sie diese Bakterien-
stdimme durch Desinfektion der Brillen
mit PERYSAN. (Hinweisschildchen
bringen wir kostenlos an.) - Hier bietet
sich lhnen eine grossartige Gelegenheit,
Ihren Gésten sogar in der Intimsphére zu
dienen. Verlangen Sie deshalb noch heute
kostenloses Angebot von

Rysan GmbH., Wildbachstrasse 43,
Ziirich 8. Telephon (051) 47 84 44.

Reklame-Verkauf!

800 Chef-Schiirzen

Zwirn-Halbleinen, gebleicht ohne Latz, 70 cm
Tel 041) 38612 per stick nur F. 5.50

beggle fister AG Luzern

Eintausch zu duBerst
glinstigen Preisen von
samtlichen Fabrikaten

EIVML.A

KAFFEEMASCHINE

formschén - rationell
Servicedienst

prompt und schnell!
Wir fiihren Modelle

fur jeden Betrieb
Generalvertretung

sabaro ag

Olten
ZiegelfeldstraBe 23-25
Telephon 062-50303

e

Autant de

U

que vous souhaltez avec
I'automate a cubes de gla
Westinghouse

Tabelle de rendement de la machine & faire les cubes de glace
WESTINGHOUSE

Ces chiffres démontrent la rentabilité de I'automate & cubes de glace
WESTINGHOUSE. Les cubes de glace qu'il produit sont d’une qualité
supérieure, d’une grande régularité (3 cm. de coté), ont la pureté du

C tion Pi -
j&?ﬁ&?é"ﬁf ion d’ra‘a)éhat E,:: de %’]gggﬁgﬁg Eg;?soé'gle ﬁ;"szt cristal. Le travall désagréable de fractionner les barres, les pertes que
en barres des barres par jour paran ment* ce fractionnement entraine inévitablement et le souci de manquer de
i glace disparaissent avec la machine a faire les cubes de glace
1 barre 3.— 0.20 0.40 2.40 864.— 84 \IQ/ESTINGHOUSE. Sa devise: bien-gtre a la&:llenté[e. i ’
2 barres 6.— 0.40 0.80 4.80 1738.— anselgnaments et prospectus auprés des agents généraux pour la
uisse: avenue Ruchonnet 3, Lausanne

3B ) i S W. SCHUTZ S.A,, Ruch t 3, L

arres — 0.60 1.20 7.20 2592.— 28 Téléphone (021)225075
4 barres 12.— 0.80 1.60 9.60 3456.— 22 °
b barres 16.— 1.— 2.— 12.—  4320.— 17
6 barres 18.— 1.20 240 14.40 5184.— 14
* de la machine par I'économie réalisée, en nombre de mols.
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Steppdecken
Der automatische mit Dralonfiillung

Grosstoaster sehr leicht und doch € g
" warm, wenig Platz bean- L
Der einzige Apparat speziell ?er Apparat ist gebaut spruchend, leicht wasch- K §'>
konstruiert fiir die Hotelindustrie fiir Drehstromanschluss bar und gleich wieder z sLhﬁ
im Vollbetrieb: 4500 Watt trocken 120/160 cm weiss el
Fr. 56.—, farbig Fr.59.— e EIN GANG ZU

;%i
Gegr. 18569

(7
[

%\\;N
X

Riesige Leistung bei
billigstem Betrieb durch R 3
Stromsparschalter > . RS
PFE'FFER ] $ LOHNT SICH!
3/, Leistung fiir 12 Brotscheiben J’ \k &%\
2/, Leistung fir 8 Brotscheiben MoLLis s _ “

'/, Leistung fiir 1-4 Brotscheiben Waéschefabrik
Telephon (058) 44164
Ladengeschéft Zirich
Pelikanstrasse 36
Telephon (051) 250093

Verkauf: R R S S|

INTERCO, Postfach 24, VEVEY Enorm giinstige
Telephon (021) 266143 .
Gartenmobel : o e
) Bitte Offerte oder den unverbindlichen
Stahirohrstihle, feuerer- . . X
zinkt, plastikbespannt, sta- Besuch eines Mitarbeiters verlangen!

pelbar. Preise: Stiihle ab
12 Stiick 28 Fr., Fauteuils ab

12 Stiick 38 Fr. Direkt vom W.GEELHAAR AG., BERN, THUNSTR. 7
Hersteller. Grossenbacher . ’
7 HOTELIERS Gartenmébel, Langenthal, Telephon (031) 221 44
. o 4 " " arbgasse .
/ 4 Pendant I'entre-saison, profitez de met-
das %ezca/gaaa/uz o l%k/g@e(/(u/ Pondant \entre-salsen, profitez de met, Telephon (063) 222 65.

comléter vos literies par 'nos ateliers R
spécialisés dans lafourniture de duvets, [ R o e
duvets-plats, couvre-pieds, édredons, por [o) el
oreillers.

|Prix spéciaux pour hétel TeIeSKOP

. !
im Engadin

Grosse, fabrikneue u. mo-
derne Miinzen-Teleskope
(3-Miinzen-Automat,20Rp.,

Bitte wenden Sie sich fiir unverbindl. Bera-
tung u. Offerten an unsere Hotel-Abteilung

Schuster & Co., St. Gallen, Multergasse 14
Telephon (071) 221501

Schuster & Co., Ziirich 1, Bahahofstrasse 18
Telephon (051) 237603

Dans cette machine entiérement auto-
matique, les plumes sont époussiérées,
dégraissées, débarrassées de toutes
ces impuretés, elle reprennent I'aspect 50 Rp., und 1 Franken). Ge-

du neuf. wicht 50 kg. Wetterfest. Auf altershalber giinstig abzugeben. Beste Lage in Sa-
Wunsch giinstige Bedin- maden. 50 Betten. Normale Besetzung. Kann sofort
Maurice JACQUES gungen. Verlangen Sie Pro- ibernommen werden. Preis giinstig inkl. samtlichem
Langallerie 3. Lausann spekte. Gigon Fernand, Inventar Fr. 750000. Eilofferten erbeten an Chiffre SE 1432
. . ; ¢ Waldrain 14, Biel 7. an die Hotel-Revue, Basel 2.
1 téléphone (021) 23 55 50
Revue - Inserate haben Erfolg! ——

dlﬁ@em Kaffeerahm in der praktischen Dose
L . bleibt herrlich frisch und keimfrei

(P

Kaffee-Rahm

UPERISIERT

(reme pour le caft

UPERISEE

e s R : il
&8 Stalden Kaffeerahm 1st uperisiert®. deshalb geschmacklich so
rein und in der unangebrochenen Dose 6 Monate haltbar. -2_'E1n
Vorrat an Stalden Kaffeerahm hilft Thnen den unerwarteten Gaste-

Mit Giger-Kaffee ¢

behilt Thr Kaffee-Franken - Ansturm tiberwinden. @ Dank seiner grossen Weisskraft ist Stalden
seinen vollen Wert. Kaffeerahm sehr ergiebig und damit preiswert. &8s Dosen zu 940 g
Dank Vakuum-Verschluss frisch von der ersten Fr- 395 und Zu 410 g Fr- 180

bis zur letzten Biichse: kein Lagerrisiko, immer erst-
klassige Qualitiit. Verlangen Sie Muster und Offerte

Berneralpen Milchgesellschaft Konolfingen — Telefon 031/684301

HANS GIGER& CO.,BERN, TEL. (031) 22735




	

