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Réle et importance de la PAHO, caisse paritaire
d’assurance-chomage de I’hétellerie

Extraits de I’exposé de M. Ph. Schmid-Ruedin, conseiller national,
président de la PAHO, a I’assemblée des délégués a Wengen

Les organes directeurs de la Société avaient été
bien inspirés en demandant & M. Ph. Schmid-
Ruedin, conseiller national, nouveau président
de la Caisse paritaire d’assurance-chomage pour
les employés d’hétel et de restaurant de venir
rappeler aux délégués de la SSH I'importance de
cette institution et le role utile qu’elle joue, méme
en période de plein emploi et de pénurie de per-
sonnel. Depuis que la SSH a libéré ses membres
de toute obligation financiére envers la PAHO
en versant une contribution annuelle collective
de Fr. 45 000.—, il y a peut-étre de nombreux
hoteliers qui ne se doutent pas de I'appui que
cette caisse d’assurance-chdmage apporte a I’h6-
tellerie ou méme qui ignorent son existence. Il
était de bonne politique de la leur rappeler.

Quand et pourquoi la PAHO
a-t-elle été fondée?

C’esten 1932, exposa M. Schmid-Ruedin, que
cette institution paritaire a été fondée. Elle a pu
féter au mois de novembre de I’année derniére
son 25¢ anniversaire. Elle a vu le jour & une
époque ou la crise mondiale, qui avait débuté le
24 octobre 1929 par le krach de la bourse de
New York, atteignait son paroxysme. L’hotelle-
rie fut naturellement une des premiéres victimes
de cette crise. Dans son message du 3 aofit 1932
concernant les mesures de secours de la Confé-
dération en faveur de lindustrie hoteliere, le
Conseil fédéral déclare que la crise a provoqué
un chémage considérable et que, sans qu'il y ait
faute de sa part, 'hotellerie a été plongée dans
une situation extrémement précaire qui exige des
secours rapides.

Les organisations d’employés d’hétel firent
alors valoir le droit des employés a bénéficier
aussi de ces mesures de secours. L'Union Helvé-
tia adressa une requéte aux autorités fédérales
pour leur faire remarquer que le personnel d’ho-
tel avait été moins bien traité que les travailleurs
d’autres industries dans les mesures de prévoy-
ance prises par la Confédération et des cantons.

Dans un précédent message, le Conseil fédé-
ral avait d’ailleurs expressément dit: «Il est in-
dispensable de créer sur le plan national une
caisse paritaire spéciale pour le personnel d’h6-
tel et de restaurant. »

Fondation de la PAHO et collaboration
de la SSH

Lors de la fondation de la Caisse paritaire
d’assurance-chomage, la Société suisse des ho-
teliers a fait un geste généreux en versant une
contribution de fondation de Fr. 60 000.—. Elle
promettait en outre de faire tout ce qui était en
son pouvoir pour que le plus grand nombre pos-
sible de membres adhérent a cette institution
avec tout leur personnel. De son coté, I'Union
Helvétia versa une contribution de fondation de
Fr. 10 000.—.

En raison de I'insécurité des temps, I'effectif
des membres de la PAHO augmenta rapidement
et atteignit son point maximum en janvier 1937
ot 'on compta 7625 assurés. Aujourd’hui, 2300
établissements sont affiliés a laPAHO etlenom-
bre des assurés est d’environ 5000. Le 709/0 des
assurés sont du sexe masculin et le 30 /o du sexe
féminin.

La Société suisse des hoteliers a toujours sou-
tenu la Caisse paritaire d’assurance-chomage,
convaincue qu'elle était que cette institution
avait un rdle important & remplir, puisqu’elle
pouvait aider a conserver a notre industrie du
personnel qui, sans les secours de chomage, au-
rait certainement déja cherché depuis longtemps
dans d’autres branches des occupations plus ré-
guliéres et des revenus fixes.

Aprés la guerre, 'obligation faite aux établis-
sements ayant recours a l'aide financiére de la
Confédération de s’assurer a la PAHO, empécha
certaines entreprises d’adhérer volontairement a
la Caisse d’assurance-chomage. Ces dernitres
craignaient en effet que leur geste soit mal inter-
prété et que I'on ne pense qu’elles avaient eu be-
soin de faire appel aux secours juridiques et
financiers des pouvoirs publics.

C’est pour écarter cet obstacle et pour mar-
quer clairement les liens qui unissent les em-
ployeurs et les employés que la Société suisse des
hoteliers adhéra collectivement a la PAHO le
1¢r janvier 1952. L’Association suisse des buffe-
tiers suivit ce bon exemple.

La situation de la PAHO

Pour venir a bout de ses tiches, la Caisse pari-
taire d’assurance-chomage devrait naturellement
grouper le plus grand nombre possible d’assurés.
Or, que constate-t-on aujourd’hui? Le nombre
total des employés d’hotel et de restaurant, assu-

rés contre.le chdmage en Suisse, est actuellement

de 13700. Puisque la PAHO ne compte que
5000 membres, elle n’assure que le 36% des
employés d’hotel qui ont voulu se préserver des
risques du chomage. Il est méme curieux de
constater que dans les entreprises ouvertes toute
I’année et ol les risques de chomage sont par
conséquent les moins grands, la plus grande
partie de la main-d’ceuvre est assurée auprés
d’autres caisses, alors que la PAHO groupe sur-
tout des employés saisonniers. L’exemple le plus
typique est celui de la ville de Bale, ot 1500 em-
ployés sont assurés a la Caisse de la ville et 360
seulement auprés de la PAHO. .

D’ou vient cette situation et comment
y remédier

Les conditions d’assurance (cotisations, in-
demnités, délais de carence, etc.) ne sont pas
moins bonnes aupres de la PAHO, qu’auprés
des caisses officielles. C’est donc par pure négli-
gence ou par ignorance que les employés d’hotel
ne donnent pas la préférence a leur caisse pro-
fessionnelle. Dans les cantons ou I’assurance est
obligatoire, les autorités en rappelant aux em-
ployés 'obligation de s’assurer, les dirigent auto-
matiquement vers les caisses officielles.

C’est pourquoi les hoteliers peuvent contri-
buer énormément a améliorer la situation de la
PAHO en attirant 'attention de leurs employés
sur la caisse professionnelle de I'hétellerie et en
insistant pour qu'ils s’assurent aupreés d’elle con-
tre le chomage. On devrait pouvoir augmenter
dans une large mesure le nombre des assurés a la
PAHO dans tous les cantons ou I'assurance est
obligatoire pour ceux dont les revenus n’attei-
gnent pas une certaine limite. C’est le cas dans
les cantons de Bdale-Ville, de Genéve, de Lu-

cerne, de St-Gall, de Soleure, de Vaud et de Fri-
bourg, ainsi qu’a Coire.

11 existe en outre des obligations partielles —
auxquelles le personnel de service n’est générale-
ment pas assujetti — dans les cantons de Bdle-
Campagne, de Glaris, de Schaffhouse, de Thur-
govie, d’Unterwald et d’Uri, ainsi que dans 53
communes du canton de Berne.

Répétons encore que Ihotelier qui recom-
mande & son personnel de s’assurer a la PAHO
n’assume aucune charge financiére supplémen-
taire, puisque la SSH, paie une cotisation glo-
bale.

Les avantages de la PAHO

Caisse paritaire d’assurance-chdmage de I'in-
dustrie hételiere, la PAHO offre a ses assurés
des conditions de cotisations et d’indemnités qui
ne sont pas inférieures, au contraire, a celles des
autres caisses.

Le personnel assuré a la PAHO ne perd pas
ses droits en changeant de domicile, ce qui est le
cas des membres d’autres caisses.

Les assurés a la PAHO bénéficient des pres-
tations du fonds de secours de cette institution
qui leur permet d’obtenir des contributions pou-
vant aller jusqu’a Fr. 300.— pour participer a des
cours de perfectionnement dans les écoles hote-
liéres rec , ou des ind de voyage
pour occuper une place dans un endroit éloigné
de leur domicile.

En 1956, la PAHO a payé par exemple Fr.
170000.— a 456 employés. Depuis sa fondation,
le total des indemnités versées s’éleve a 3,35

millions de francs auxquels s’ajoutent Fr.65000.—
prélevés sur le fonds de secours.

Propagande en faveur de la PAHO

Comment procéder pour recommander la
PAHO a son personnel, se demanderont proba-
blement certains hételiers ?

On peut leur recommander :

1. d’apposer les affiches dans les locaux réser-
vés au personnel ;

2. de distribuer des formules d’adhésion a la
PAHO au personnel qui entre en fonctions;

3. d’encourager les employés assurés a d’autres
caisses de demander leur transfert a la caisse
professionnelle de I'hétellerie; .

4. de prévoir la PAHO comme caisse d'assu-
rance-chémage dans les contrats de travail,
partout ot l'assurance est obligatoire.

Pour son compte, la PAHO envisage des
voyages de prospection de la part d’administra-
teurs de la Caisse et de collaborateurs éventuels,
spécialement dans les endroits ol 'assurance est
obligatoire.

A une époque ou la pénurie de personnel
cause de graves soucis et ol la releve est loin
d'étre assurée, la PAHO peut efficacement con-
tribuer a conserver des employés qualifiés a 'h6-
tellerie en leur aidant & traverser des périodes
de chémage dues a la briéveté des saisons. Les
hoteliers ont donc tout avantage a appuyer les
efforts de cette institution et nous sommes per-
suadés que I'appel qui leur a été lancé par M.
Ph. Schmid-Ruedin sera entendu.

Die langfristige Entwicklung
der touristischen Konsumquote der Schweiz

von Priv.-Doz.Dr. G.Menges

Der Fremdenverkehr als gesamtwirtschaft-
liche Erscheinung wird durch keine Masszahl so
angemessen gekennzeichnet wie durch den tou-
ristischen Konsum, d. h. die Summe der Aus-
gaben der Bevolkerung eines Landes fiir touri-
stische Zwecke. Allerdings bedeutet die Darstel-
lung und Untersuchung des touristischen Kon-
sums eine gewisse Verlagerung des Aspekts ge-
geniiber traditionellen Fassungen des touristi-
schen Makroproblems. Mit der Bestimmung des
touristischen Konsums némlich folgt man nicht
der Frage nach der touristischen Wertschopfung,
nach Kosten, Erlosen, Umsttzen im Fremden-
verkehrsgewerbe, sondern der Frage nach der
Einkommensverwendung. Der touristische Kon-
sum gibt den Teil des gesamten Nationalein-
kommens an, der fiir touristische Zwecke kon-
sumiert wird. Er ist eine typische Grosse zur
Kennzeichnung der Nachfrageseite des touristi-
schen Marktes.

Fiir klassische «Absendelinder» des Touris-
mus wie England oder Deutschland liegt die Be-
stimmung des touristischen Konsums gar nicht
fern, um so mehr fiir ein Land wie die Schweiz,
das der Prototyp eines touristischen «Empfiin-
gerlandes» ist. Denn freilich interessiert sich das
Fremdenverkehrsgewerbe der Schweiz nur se-
kundir fiir den Gesamtbetrag der touristischen
Ausgaben der Einwohner der Schweiz, primir
dagegen fiir den Teil der touristischen Ausgaben
des Schweizervolkes, die im Inland getiitigt wer-
den, und ganz besonders fiir die touristischen
Ausgaben der Auslidnder in der Schweiz. Fiir
ein Land wie die Schweiz muss die Bestimmung
des touristischen Konsums also schon als etwas
unorthodox erscheinen. Indessen lisst sie sich
rechtfertigen vom iibergeordneten Standpunkt

der gesamten Wirtschaftspolitik aus, ist es doch
keineswegs gleichgiiltig, auf welche Weise das
Nationaleinkommen disponiert wird, sodann
aber auch von einem supranationalen touristi-
schen Standpunkt aus, ist es doch auch fiir das
schweizerische Fremdenverkehrsgewerbe nicht
gleichgiiltig, wie die Franzosen, Englinder,
Deutschen und Italiener ihr Nationaleinkom-
men verwenden, insbesondere, wie weit touri-
stisch und wie weit im Rahmen der touristischen
Verwendung zugunsten der Schweiz. Tatsdch-
lich weitet keine touristische Masszahl so sehr
den Blick auf das supranationale touristische
Geschehen wie der touristische Konsum.

Im Forschungsinstitut fiir Fremdenverkehr in
Bern sind nun die nachstehend verdffentlichten
Schitzungen des schweizerischen Fremdenver-
kehrskonsums entstanden. Im einzelnen die
Quellen und Berechnungsmethoden anzugeben,.
wiirde den Rahmen dieser kleinen Abhandlung
bei weitem sprengen!), indessen sollte vermerkt
werden, dass die Schitzungen durchaus als sehr
gut fundiert gelten konnen. Die Zahlen enthalten
die gesamten touristischen Ausgaben fiir Reise,
Unterkunft, Verpflegung und «Sonstiges» bei
Ausschluss der Anschaffungen fiir touristische
Zwecke (z.B. Koffer). Die im Rahmen des Ge-
schidftsreiseverkehrs getiitigten Ausgaben konn-
ten bedauerlicherweise nicht eliminiert werden,
so dass die Zahlen tendenziell als iiberhoht ge-
geniiber echten touristischen Konsumzahlen gel-
ten miissen. Es ist weiter darauf hinzuweisen,

1) In Kiirze wird jedoch vom Verfasser eine Mono-
graphie mit dem Titel «Wachstum und Konjunktur des
schweizerischen Fremdenverkehrs» erscheinen, in der
die Quellen und Berech hoden im einzel
angegeben sind.
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dass freilich nur ein Teil der touristischen Aus-
gaben zusdtzlich gegeniiber einer normalen Le-
bensfiihrung getitigt werden, d. h. die Auswei-
tung des sog. Grenzhangs zum Verbrauch durch
den touristischen Konsum ist erheblich kleiner,
als die Zahlen auf den ersten Blick vermuten
lassen.

Oder anders gewendet: Wenn keine touristi-
schen Ausgaben stattfinden, so wiirde sich der
Totalkonsum keineswegs um den gesamten tou-
ristischen Konsum vermindern, sondern nur um
einen Teil davon.

Werfen wir nun einen Blick auf die Zahlen
selbst (vgl. Spalte 3 der Tabelle und Abb. 1).
Man ersieht, dass der touristische Konsum in
den Krisenjahren 1931 und 1932 stark abgesun-
ken ist. 1933 begann er zwar wieder zu steigen,
indessen hat das fiir die schweizerische Volks-
wirtschaft krisenhafte Jahr 1935 wieder einen
Abstieg bewirkt. Von 1936 bis 1938 folgt die
Kurve der allgemeinen Prosperitdt, aber der
Kriegsbeginn im Jahre 1939 brachte wieder
einen sehr massiven Riickschlag. Die folgende
Entwicklung ist erstaunlich. Der Tourismus der
Schweizer gelangte 1940 in eine Konjunktur (es
ist die berithmte Binnenkonjunktur des Krieges),
die wohl vergeblich nach einem Analogon sucht.
Sie hielt an bis zum Jahre 1947. In diesem Jahr
waren die Ausgaben des Schweizervolkes fiir
den Fremdenverkehr zweieinhalbmal so hoch
als 1929, obwohl das touristische Preisniveau im
gleichen Zeitraum nur um ein Fiinftel gestiegen
war. Mit dem Ende der Binnenkonjunktur sank
die Konsumkurve jedoch wieder ab. Sie erhielt
erst wieder 1950 durch den sich ausweitenden
Auslandstourismus der Schweizer neue Impulse.
Von da an steigt sie unentwegt und erreicht ihr
bisheriges langfristiges Maximum im Jahre 1956.

In diesem Jahr haben die Schweizer 3,3mal so-
viel fiir den Fremdenverkehr ausgegeben wie
1929, obgleich das touristische Preisniveau von
1929 auf 1956 nur um 439/, gestiegen ist.

Der touristische Konsum ist also von 1929
auf 1956 um 230°/y gestiegen. Ist das viel ? Nun,
es erscheint nicht als allzu viel, wenn wir aus
der eidgendssischen Statistik ersehen, dass in der
gleichen Zeit das Netto-Sozialprodukt immer-
hin um 1539, gewachsen ist. Das bedeutet, dass
die rouristische Konsumquote, d.h. der Anteil
des gesamten touristischen Konsums am gesam-
ten Nationaleinkommen von 3,5% im Jahre
1929 auf 4,69 im Jahre 1956 gestiegen ist. In
dér Zwischenzeit hatte die touristische Konsum-
quote aber eine Hohe von 5,39 (1944 und
1946) erreicht. Das bedeutet, dass das Schwei-
zervolk im Jahre 1956 relativ — im Vergleich
zum Einkommen — zwar mehr als 1929 fiir den
Fremdenverkehr ausgegeben hat, aber weniger
als 1944 oder 1946 oder auch 1943 oder 1945
usw.

Die Entwicklung der touristischen Konsum-
quote im einzelnen gibt uns Spalte 4 der Tabelle
und Abb. 2 an. Es zeigt sich, dass die Quote im
Dezennium von 1929 bis 1938 (einschliesslich)
trotz der Krisen kaum eine riickldufige Bewe-
gung mitgemacht hat. Lediglich im Krisenjahr
1935 ist die Quote von 3,99 auf 3,8 abge-
sunken. Wenn der touristische Konsum (als
solcher, d.h. absolut gesehen) in anderen Jah-
ren zuriickging, ging das Einkommen genau so
stark oder noch stirker zuriick, so dass die
Quote also konstant blieb oder anstieg. Der
Kriegsbeginn indessen bringt auch bei der Quo-
te einen massiven Einschnitt.

Die zuvor erwidhnte Binnenkonjunktur je-
doch hat sich nicht nur absolut, sondern auch

Die E der touristi K in den Jahren 1929 bis 1956 in der Schweiz
Zum Vergleich:
Netto- ische Konsum-
debe sozialprodukt ) Konsun 2) ) quted.
Deutschland ¢)
Milliarden sFr. %
1 2 : 4 5

1929 10,200 0,36 3,5 8,6
1930 10,150 0,36 3.5 7,1
1931 9,350 0,33 3,5 6,3
1932 8,300 0,30 3,6 5,6
1933 8,350 0,31 37 4,9
1934 8,275 0,32 39 4,6
1935 8,200 0,31 3,8 4,7
1936 8,175 0,33 4,0 5.0
1937 8,950 0,36 4,0 557
1938 9,046 0,38 4,2 6,4
1939 9,225 0,28 3,0 —
1940 9,678 0,33 3.4 —
1941 10,634 0,43 4,0 —
1942 11,523 0,49 43 —
1943 12,381 0,60 4,8 —
1944 12,824 0,68 53 —
1945 13,824 0,72 52 —
1946 15,658 0,83 53 —
1947 17,609 0,90 5,1 —
1948 18,408 0,86 4,7 —
1949 18,190 0,80 4,4 . 2,2
1950 19,090 0,85 4,5 3,9
1951 20,490 0,91 4,4 4,1
1952 21,360 0,96 4,5 5,1
1953 22,050 0,98 4,4 6,0
1954 23,420 1,09 4,7 6,9
1955 24,570 1,15 47 dal
1956 25,800 1,19 4,6 7.8

1) Quelle: Eidg. Statistisches Amt, Bern.

2) Eigene Schiitzungen.

#) Werte der Spalte 3 in 9o der Werte von Spalte 2.

1) Quelle: G. Menges: «Die Entwicklung der touristischen Konsumquote», Der Fremdenverkehr (Darm-

stadt), IX. Jg., Heft 11/12, S. 4 ff.
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relativ, d. h. im Vergleich zum Einkommen,
durchgesetzt. Die Kurve kulminiert in den Jah-
ren 1944 und 1946. 1947 allerdings war das
Einkommen so stark gestiegen, dass die Quote
bereits absank, obgleich der touristische Kon-
sum noch angestiegen war. Vollends in den bei-
den folgenden Jahren finden wir die Kurve be-

trédchtlich absinkend vor.

Die Entwicklung ab 1950 aber sollte zum
Nachdenken anregen. Zeigt sich doch, dass das
Anwachsen des touristischen Konsums im gan-
zen gesehen kaum stirker war als das Anwach-
sen des Einkommens, und dies, trotzdem das
Niveau der touristischen Konsumquote nach
dem Kriege ohnehin relativ niedrig liegt! Wenn
wir den Trend der Entwicklung in den Jahren
von 1929 bis 1938 auf das Jahr 1956 extrapo-
lieren, so gelangen wir zu einem Wert von etwa
5,5%o. Der tatsichliche Wert aber liegt, wie wir
wissen, bei 4,69. Dabei sind die Impulse, die
von der Binnenkonjunktur ausgingen, noch nicht
beriicksichtigt.

Interessant ist weiterhin der Vergleich mit der
Entwicklung der touristischen Konsumquote in
der Bundesrepublik Deutschland. Aus Spalte 5
der Tabelle ersieht man, dass trotz eines immen-
sen Anstiegs der Quote von 1949 bis 1956 der
Vorkriegsstand von 1929 nicht erreicht werden
konnte.?) Fiir andere westeuropdische Linder
sind auf Grund der verfiigbaren Quellen &hn-
liche Entwicklungen zu vermuten.

Die einzig mogliche Erklirung fiir diese Er-
scheinungen ist die, dass andere Giiter oder
Dienstleistungen den Fremdenverkehr in der
Einkommensverwendung der Haushalte ver-
dringt haben. Welche Giiter es sind, ist un-
schwer zu erraten. Es sind die langlebigen Ge-
brauchsgiiter :  Automobile, Waschmaschinen,
Fernsehempfiinger.

2) Dass die touristische Konsumquote der Bundes-
republik Deutschland normalerweise iiberhaupt hoher
liegt als diejenige der Schweiz, ist nicht, zumindest
nicht ausschliesslich, auf eine geringere Fremdenver-
kehrsfreudigkeit der Schweizer zuriickzufiihren, viel-
mehr (vor allem) darauf, dass der Geschiiftsreiseverkehr
(der ja nicht aus den Zahlen zu eliminieren ist) der
Schweizer im Vergleich zu dem der Deutschen einen
relativ geringeren Umfang aufweist.

So tont es in der Union Helvetia!

Im offiziellen Verbandsorgan des Schweizerischen

streiter gewonnen habe. Schade sei, dass wegen Haltung

Zentralverbandes der Hotel- und Restaurati
stellten (Union Helvetia) werden gegenwirtig hohe
Tdne angeschlagen. Unter dem Titel «Vom Gastge-
werbe enttiuscht und daher um so eifrigerer Mitkdimp-
fer fiir die Sache der Angestellten» wird das Schreiben
eines «Kollegen» veroffentlicht, der dem Gastgewerbe
den Riicken gekehrt hat, um eine Staatsstelle anzu-
treten, sich aber weiterhin als freiwilliger Mitarbeiter
der Union Helvetia zur Verfiigung stellen und sie im
Kampf um soziale Postulate unterstiitzen mochte. Seine
soziale Einstellung und sein ausgesprochener Gerech-
tigkeitssinn wiirden es ihm, so schreibt er, verunmog-
lichen, im Hotel- und Gastwirtschaftsgewerbe ein zu-
friedenstellendes Arbeitsgebiet zu finden. Und doch
hiitte er gerne seine umfassenden Kenntnisse einem
nur einigermassen vertrauenden und grossziigigen Ar-
beitgeber zur Verfiigung gestellt, doch habe er leider
withrend seiner vieljihrigen Tiitigkeit im Gastgewerbe
keinen solchen angetroffen. (Welch ein Pechvogel ! Die
Red.) Zutiefst enttiiuscht iiber die Engstirnigkeit vieler
Patrons und iiber die Kleinlichkeit und Selbstgerechtig-
keit, mit der sie im ach! so schénen Gastgewerbe
herumwursteln, habe er sich zum Berufswechsel ent-
schlossen. Uber die Fihigkeit und Unfihigkeit der
Arbeitgeber des Hotel- und Gastwirtschaftsgewerbes
wolle er sich nicht dussern, sondern lediglich feststellen,
dass es wiinschenswert wiire, dass in den gastgewerb-
lichen Berufsschulen das Fach der Personalbehandlung
eingefiihrt und sehr griindlich unterrichtet wiirde.
Die Union Helvetia schreibt dazu, dass sie mit dem
«Abgang» dieses Kollegen, der punkto Arbeitsbedin-
gungen und Personalbehandlung vieles gesehen habe,
was zu beanstanden sei, nichts verliere, sondern im
Gegenteil einen iiberzeugten und unabhiingigen Mit-

und G vieler Arbeitgy im G be ge-
rade die aufgewecktesten und wendigsten Angestellten
sich enttduscht vom gastgewerblichen Beruf abwenden,
und dass dadurch die Leistungsqualitit des Berufs-
standes Schaden nehme.

Das alles klingt nicht sehr glaubwiirdig. Gewiss
gibt es auch unter den Arbeitgebern — wie unter den
Arbeitnehmern — «schwarze Schafe». Aber in dieser
Verallgemeinerung von Engstirnigkeit und Unfihigkeit
zu sprechen, hat mit Sachlichkeit nicht mehr viel zu
tun. Besonders wenn dies von einem Angestellten
kemmt, dessen fachliche Tiichtigkeit offenbar vor-
nehmlich in seiner sozialen Einstellung und in seinem

t Gerechtigkeitssi: liegt. Wir haben
kiirzlich iiber eine ganze Reihe von Personalfeiern be-
richten konnen, aus denen so ziemlich das Gegenteil
dessen hervorgeht, was der Gewiihrsmann der Union
Helvetia behauptet.

Um den Sinn des zitierten Artikels zu verstehen,
muss man sich vergegenwiirtigen, dass momentan Ge-
samtarbeitsvertragsverhandiungen im Gange sind, fiir
die man nun kiinstlich das Feuer zu schiiren sucht.
Dies geht deutlich aus einem zweiten Artikel der Union
Helvetia hervor, in dem auf den Arbeitskonflikt bei
der Firma Firestone in Pratteln Bezug genommen wird.
Diese habe gezeigt, wie stark die Arbeitnehmer seien,
wenn sie solidarisch und geschlossen auf Provokationen
ihres Arbeitgebers reagieren. Wortlich fiihrt die Union
Helvetia fort:

«Nachdem im Hotel- und Gastwirtschaftsgewerbe
die Moglichkeit eines Arbeitskonfliktes wegen man-
gelnder Konzessionsbereitschaft der Arbeitgeber
immer grosser wird, schadet es nichts, wenn die Ar-

«La doulce France» vor der Haustiire

Wer im helvetischen Vaterland mitten drin sitzt, hat
es nicht ganz so gut wie die Basler; denn die leben,
allerdings etwas gefihrlicher, in ihrer Nordwestecke
buchstiblich an den Landesgrenzen nach Frankreich
und Deutschland. Und der diese Zeilen hier schreibt,
hat nur zwei Minuten weit zu Fuss nach Frankreich!
Bis 1939 gab es sogar baselstadtische Trambahnen, die
nach Lorrach in Deutschland und nach St. Louis im
franzgsischen Département du Haut-Rhin, kurz <El-
sass» genannt, iiber die Grenzen hinaus direkt fuhren;
die Linie nach Frankreich endet nunmehr an der
schweizerischen Landesgrenze : St. Louis, moderner als
Basel, hat auf Autobusbetrieb umgestellt. An der
deutschen Grenze muss noch immer umgestiegen wer-
den. Aber die Tramwagen, die nach Lorrach hottern,
tragen noch heutzutage das griine Gewindlein der
Tramwagen zur Schau.

Wo man so nah bei den Nachbarn sitzt, kénnen
gegenseitige Einfliisse nicht ausbleiben. Elsissisches Ge-
miise erscheint auch heute noch und wieder auf dem
baslerischen ‘Tisch. Wiirde man den Baslern die El-
siisser Spargeln im Maien sperren, es kdnnte wohl zu
einem kleinen Putsch fiihren. Immerhin — sie wiissten
sich wohl zu helfen, zihlt es doch zu den liebsten
Freuden der Bewohner der 2000jihrigen Stadt, im Mai
den Spargeln gleich entgegenzugehen: Das kleinste
Restaurant im benachbarten Elsass ist iiberfiillt von
Spargeln schnabulierenden Baslern, wenn der liebliche
Mai gegangen kommt und die Storche briiten, die der
Schweiz seit einigen Jahren nun ginzlich den Riicken
gekehrt haben. Aber die Spargeln allein sind ja noch
kein Fanal franzosischer Kochkunst ; die geniessen wir,
wie sie der Herrgott im Rheinsand wachsen lisst, frisch

gestochen, mit Butter, Vinaigrette oder gar mxl schwe-
rer Mayonnaise samt scho Blittern mil
kalten Schinkens.

«Kulinarischer» wird es schon, wenn es ums Trinken
geht; da gehort unweigerlich ein kultivierter Elsidsser
Tropfen dazu. Der ist recht eigentlich der Lockvogel
fiir die Spargeln geworden! Die Basler Liebhaber und
Kenner sind ebenso iiberzeugt wie die franzosischen
Nachbarn ennet der offenen Barriere, dass zu den
Spargeln unweigerlich Elsisser Weine gehoren. Und
die bekommt man eben in der Schweiz und damit auch
in Basel nicht mehr wie friiher, als der Basler sein
Fisslein Elsasser so gut im Keller liegen hatte wie das
Fisslein Markgrifler aus dem ebenso nahen Léandchen
Baden, wo er nicht die beiden Landweine zu gegen-
teiligem Vorteil — erzihlt die Mir — gar miteinander
verschnitt.

Nun, so zieht eben der eine Basler, die Markscheine
in der Tasche, die jetzt keine gefiirchteten «Devisen»
mehr sind, ins badische Land hiniiber, den siisslicheren
Spargeln vom Schwetzinger Typ, dem siiddeutschen
Schinken, dem Bauernspeck und schweren Schwarzbrot
und den vielen kostlichen Markgriifler Weinchen nach,
hinauf in den Schwarzwald auch, wo eifrig nach lek-
keren Bergbachforellen mit roten Tiipfchen gefahndet
wird. Der andere liebt mehr das nahe elsissische Flach-
land, wie es sich zwischen Rhein und Vogesen hin-
zieht; er reist der sagenhaften Weinstrasse entlang,
zwischen den Rebbergen an den Vogesenhingen hin-
durch in den Kkleinen, reizvoll vertriumten Seitenti-
lern dieser Weinstrasse, die ihrerseits eine Parallele
im badischen Land iiber den Rhein hat.

Und wenn er weiter ins Elsass eindringt bis dorthin,

wo die ersten Stidte auftauchen, Mulhouse, Colmar,
Schlettstadt und gar Strasbourg, dann beginnt auch
schon ein Liiftchen und Diiftchen von franzdsischer
Kochkunst seine Nasenfliigel zu umschmeicheln. Ge-
wiss — es gibt ja auch hier die einfachen, lindlichen
Gerichte, die sich so munter und lustig auf den Speise-
karten ausnehmen, ein «Souralawarla» (e suur Liberli
sagen die Basler ganz dhnlich), oder das leckere «schif-
fala fumé» (Schiifeli!) mit der rezenten Meerrettich-

recht gut. Und man kennt sie gern in eingeweihten
Kreisen der baslerischen fines bouches. Das ver-
schrieene bose Basler Maul ging je und je eintrichtig
mit dem von franzosischen Meistern der Kochkunst
erzogenen Basler Leckermaul !

Zwei Elsisserinnen in ihrer malerischen Tracht mit
den riesigen, schwarzen Schleifen auf dem Haupt, der
Préfet des benachbarten Departements, zwei baslerische
Reglerungsrdte der Basler Verkehrsdirektor, Freunde,

und allerlei frohe Geniesser samt dem

sauce. Aber es wird auch gepflegter, } ter ge-
kocht im nahen Elsass. Freunde geben einander die
guten Adressen weiter. Einmal liegt der und einmal
jener just gerade vorn im Rennen. Wir wollen ja hier
nicht die zehn Besten lang und breit empfehlen und
schildern.

Was lustig ist und nett und charmant, sei hier rasch
festgehalten. Das Hotel Euler in Basel — wir wissen
nicht einmal, ob’s wirklich so war — hat augenschein-
lich die Gastspiele verschiedener Pariser Biihnen, wie
sie die Galas Karsenty stets wieder auch in die deutsch-
sprachige Schweiz bringen, mit etwas scheelen Augen
gesehen und dariiber die kostliche Idee ausgebriitet,
kulinarische Gastspiele in Basel zu veranstalten. Es war
gewiss nicht leicht, den ersten Gast zu gewinnen. Der
zweite kam schon lieber, und dann war einmal das Eis
gebrochen. Das Hotel Euler wihlt sich ein besonders
wohlbekanntes, ja beriihmtes franzosisches Restaurant
aus und bittet es, fiir eine oder zwei Wochen mit seinen
Meisterkdchen und spécialités im Hotel selbst und da-
mit auch mitten in Basel Einsitz zu nehmen.

Es war keck und kiihn, als fiinften Gast die vielen
verschleckten Baslern vertraute « Auberge de I'lll» aus
Hlihéiusern, zehn Kilometer unterhalb Colmar, nach
Basel einzuladen. Denn die dort schaltenden und wal-
tenden Briider Haeberiin kennt man in Basel schon

Monsneur le Maire dieses und jenes Elsisser Wein-
dorfes gaben der Tafelrunde ein ganz besonderes Ca-
chet; die Landesgrenzen verschwammen véllig. Nie-
mand wusste mehr recht, sass er nun in Frankreich,
oder doch noch auf dem letzten, iussersten Astchen
des Schweizer Baumes ?

Blauweissrote Binder lagen auf den Tischen, man
horte den dem baslerischen so nahverwandten Elsisser
Dialekt, man horte Franzosisch und Baseldytsch durch-
einander an allen Ecken und Enden, erst leiser, ge-
dimpfter, dann bald auch hie und da schon etwas
lauter, withrend man zu den raffiniert zusammengestell-
ten Hors-d’ceuvres, der tarte des vignerons (der basle-
risch-fasniichtlichen Zibelewaihje in dieser Jahreszeit
so verflixt nahverwandt wie die Mundarten), dem
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beitnehmer des Gastwirtschaftsgewerbes vernehmen,
mit welcher Entschlossenheit Arbeiter, die von ihrem
Arbeitgeber herausgefordert wurden, erfolgreich ihre
Forderungen durchgesetzt haben.»

Es folgt die Schilderung dieses Arbeitskonfliktes. Die
Union Helvetia schliesst sodann mit der kaum verhiill-
ten Drohung in Fettdruck :

«Die Arbeitnehmer des Gastgewerbes mégen sich
die Haltung und die Zielstrebigkeit der Arbeiter
dieses Unternehmens zum Vorbild nehmen, wenn der
Zeitpunkt da ist, wo sie mit gewerkschaftlichen Mit-
teln gegen Herausforderungen der Arbeitgeberschaft
zum Kampf antreten miissen.»

Von Herausforderungen der Arbeitgeberschaft spricht
die Union Helvetia, die die Gesamtarbeitsvertrige ge-
kiindigt hat, und nun deshalb, weil — trotz Entgegen-

kommen in vielen Punkten — die Arbeitgeber nicht
allen Begehren der Arbeitnehmervertretung zustimmen
konnen, ihnen dies als Provokation zur Last legt. Fast
hat man den Eindruck, man habe es mit Methoden zu
tun, wie sie auf der weltpolitischen Biihne iiblich ge-
worden sind, auf der jede Abwehraktion des Westens
gegen die militirischen Vorbereitungen des Ostens als
Aggression und Fried; fahrdung ict wird.

alle Miihe geben, tragbare Losungen zur Verbesserung
der Arbeitsverhiiltnisse zu suchen, nicht einfach allge-
mein verunglimpfen, ohne zu riskieren, dass wegen
einer solchen verfehlten Taktik die Arbeitnehmer
schliesslich einen Misserfolg ihrer ungleich kiimpfenden
Organisation zuzuschreiben haben.

Es ist einfach, Forderungen aufzustellen und sie mit

Jedenfalls schafft die Union Helvetia mit ihren auf-
hetzenden Artikeln in der Presse keine giinstige Ver-
handlungsatmosphire. Wenn eine Versteifung in der
Haltung der Arbeitgeber in der Erfiillung aller von der

PR

dr Untertonen geltend zu machen. Weit schwie-
riger ist es fiir die andere Seite, Wege und Mittel zu
finden, um diese Forderungen zu erfiillen und auf ein
betriebswirtschaftlich tragbares Mass zuriickzufiihren,
das auf die Linge erst die Garantie fiir ein erspriess-

Union Helvetia aufgestellten Forderungen
ist, so ist das nicht zuletzt auf die gefihrliche Mentali-
tit, die die Union Helvetia zurzeit an den Tag legt, zu-
riickzufiihren.

Man kann die unterhandelnden Arbeitgeber, die sich

liches Gemei ftswerk zum Wohle beider Parteien
gibt.

Warum -also mit solch holzernen und massiven
Drohungen vorprellen und den guten Willen der Gegen-
partei damit auf eine harte Probe stellen ?

Situation du marché du travail et mesures prises
pour remédier a la pénurie de personnel

(Suite du compte rendu de I’assemblée extraordinaire des délégués a

Devant les difficultés qu'ils éprouvent pour trouver
le personnel dont ils ont besoin, certains membres
croient que la Société centrale ignore leurs soucis et
qu’elle ne fait rien pour tenter de procurer & I'hotellerie
le personnel nécessaire. En 1'absence de M. M. Bud-
liger, malheureusement retenu par la maladie, nul ne
pouvait étre plus qualifié que le chef de notre service
de placement de Béle, M. A. Noth, pour analyser la
situation du marché du travail, pour exposer les me-
sures prises et surtout pour donner & nos membres
certains conseils qui, s'ils sont suivis, permettront peut-
étre d’améliorer légérement le recrutement du per-
sonnel. Voici la traduction de son exposé:

Causes de la situation actuelle

Parmi les problémes qui préoccupent aujourd’hui le
plus les hoteliers, celui du recrutement du personnel
occupe incontestablement la premiére place. Nous sa-
vons tous combien il est difficile a résoudre.

Si nous sommes dans une situation pareille, c’est
probablement dans une large mesure en raison du
malaise qui a régné sur le marché du travail pendant
et aprés la derniére guerre mondiale. Chaque employé
trouvait de 'occupation dans lindustrie et l'artisanat
qui travaillaient a plein rendement. Pendant ce temps,
notre hdtellerie était paralysée; une partie des établis-
sements étaient fermés, d’autres étaient occupés mili-
tairement et il n’y en avait qu'un petit nombre qui
étaient demeurés ouverts et qui, comme sceur Anne,
attendaient leurs clients. .. sans ne rien voir venir. Il
était donc inévitable que de nombreux employés d’hotel
cherchent des places dans d’autres branches d'industrie.

Comme, apres la guerre, I'industrie et I'artisanat ont
connu un nouvel essor, il ne fut plus guére possible de
récupérer la main-d’ceuvre que nous avions perdue,
bien que I'hdtellerie ait fait de trés grands efforts dans
ce but.

Entre-temps, une plus grande difficulté est encore
venue s’ajouter a toutes celles que nous connaissions
déja. Nous pouvions autrefois offrir au personnel d’hd-
tel des occupations quasi continues, puisqu’il pouvait
étre engagé en été dans I'hotellerie de montagne, au
printemps et en automne au Tessin, ou dans les hotels
de la Riviera frangaise et italienne, en hiver enfin dans
les hotels de sports d’hiver, ou encore en Egypte ou en
Afrique du Nord. Depuis lors, la haute saison s'est
déplacée dans toutes ces régions. Elle s’est concentrée
de plus en plus sur I'été, de méme que le besoin en
main-d'ceuvre hoteliére.

La Riviera, le Tessin et la région du Léman travail-
lent aujourd’hui parallélement a I'hétellerie de mon-
tagne et méme A I'hdtellerie urbaine, c’est-a-dire spé-
cialement en été.

Pendant la haute saison d’été, nos besoins en person-
nel sont plus grands qu'ils n’ont jamais été. 1l nous faut
2 a3 fois plus d’employés qu’en hiver.

schiffala fumé sauce raifort, der vornehmen brioche de
foie gras und der fiir sich allein die Hors-d’ceuvre ab-
rundenden mousseline de brochet den Riesling grand
réserve 1955 von Léon Beyer in Eguisheim leuchtenden
Auges versuchte.

Aber da schimmerte bereits lieblich aus demselben
Keller ein Rosé d’Alsace in den Kelchen, wihrend die
magistrale poularde gratinée der Briider Haeberlin auf-
marschierte, ein konigliches, zartes Huhn im Brautkleid
sozusagen! Ein schoner Miinsterkiise mit Kiimmel
tinzelte in einer Reihe mit einem urwiichsig natiir-
lichen Gewiirztraminer Giinsbronnel 1955 von Edouard
Héring in Barr herein, einen vorliufigen Gedanken-
strich zu setzen; denn eine gute Mahlzeit ohne Kise
ist wie eine einiugige, schone Frau. Aber bald segelten
die grossen Croquant-Karavellen mit ihrer wundervoll
rahmigen Glace-Fracht einher, in feierlichem Zug, eine
halbe Armada, hereingetragen unter dem lebhaften
Applaus der Giste. Und dass kostlichste Himbeer- und
Mirabellenwiisserchen aus dem Elsass sich wie von
selbst als eiskalte Ausrufzeichen neben den trefflichen
Kaffee stellten, versteht sich am Rande.

Tischreden von allen Seiten gab’s natiirlich auch,
lingere und kiirzere, gute und noch bessere; lassen
wir's! Hauptsache, M. Arbellot stellte von fiihlbarer
Dankbarkeit ergriffen die kochenden Meister vor, an
ihrer Spitze der grand cuisinier Haeberlin, dessen Bru-
der, diskret wie ein Miiuslein, da und dort bei den
Giisten sass, plauderte, sich freute und strahlte wie
ein Konfirmand, der eine goldene Uhr geschenkt be-
kommen hat.

Selten fiihlte man sich dem Elsass so greifbar nah
und benachbart wie an solch reizendem, festlichem
Abend, wo das Elsass sich fiir ein Weilchen mit dem
Ruhm des winzigen, seitab der grossen Heerstrasse
liegenden Dérfchens IHlhiusern in Basel eingenistet
hatte. Fridolin

Une autre cause de la situation catastrophique dans
laquelle nous nous trouvons en ce qui concerne le per-
sonnel, est le fait que les besoins en employés d’hotel
ont augmenté. L'on occupe aujourd’hui dans I’hdtel-
lerie davantage de travailleurs parce que les exigences
sociales sont devenues plus impératives, les prescrip-
tions relatives aux jours de repos plus sévéres et parce
que la durée du travail a tendance a diminuer. L'ou-
verture de nouveaux hotels et Pagrandissement d'éta-
blissements existants nous forcent a disposer de davan-
tage de personnel. Depuis 1949, le degré de 'emploi
dans I'hotellerie a augmenté en moyenne de 129 et
le nombre des lits de clients a passé de 1950 a 1956 de
presque 175000 a plus de 190000. 11 est facile d'ima-
giner combien d’employés sont nécessaires pour ré-
pondre aux besoins de ces quelque 16 000 lits supplé-
mentaires.

Ce serait une erreur de croire que ces difficultés sont
une exclusivité de notre pays. Partout en Europe, nous
nous heurtons a un probléme semblable provoqué par
la pénurie générale de personnel et aucun pays n'a
réussi a le résoudre d’une maniére satisfaisante.

Dans quelle mesure pouvons nous
recourir au personnel étranger
11 est évident que nous ne devons pas cependant pra-
tiquer la politique de I'autruche, mais tout tenter pour
lutter contre ces difficultés et pour les vaincre dans
la mesure du possible.

L’hotellerie de montagne qui ne travaille que pen-'

dant des saisons souvent trés courtes est spécialement
victime de cette situation. Mais les établi: qui
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papiers nécessaires. Ce travail est beaucoup plus facile
quand il s’agit d’employés qui ont déja travaillé en
Suisse. Ils possédent généralement au moins des certi-
ficats délivrés par des hoteliers de chez nous et nous
pouvons ainsi mieux nous rendre compte des capacités
et des aptitudes de ce personnel.

Que nous reste-t-il a faire?

Il y a beaucoup a faire, car nous devrions pouvoir
occuper une grande partie de la main-d’ceuvre relative-
ment abondante que I’Italie met aujourd’hui encore &
notre disposition. Reconnaissons pourtant qu'il y en a

un fort pourcentage qui ne peut satisfaire nos exigences
normales, spécialement au point de vue linguistique.

Mais c’est a nous qu’il appartient de chercher a nous
adapter. Nous devons essayer d’engager ces gens, pour
autant qu’ils soient qualifiés au point de vue profes-
sionnel et caractériel. Nous devons nous donner da-
vantage de peine pour attirer cette main-d’ceuvre aux
cOtés de nos propres ployés qui sont 1
rares. Nous devons leur aider, et leur donner I'occa-
sion d’apprendre la langue.

11 est chaque année plus difficile d’obtenir du per-
sonnel subalterne féminin de cuisine. C’est pourquoi
nous recommandons mstammem partout ol cela est

ble, de r 1 ployées par de la main-
d’ceuvre masculine. En Itahe on a di le faireil y a
longtemps déja et les résultats n’ont pas-été mauvais.
Ce qui est possible de I'autre c6té des Alpes ne doit pas
étre impossible chez nous. Nous pouvons encore mettre
a votre disposition des employés subalternes italiens, si
vous vous annoncez & temps pour en avoir. Nous avons
pris en effet nos précautions assez tot pour recevoir des
offres d’employés de cette catégorie.

Veuillez examiner ces offres avec attention. Ne les
renvoyez pas sans autre. Spécialement lorsqu’il s’agit
d’employés relativement qualifiés, mais qui ne connais-
sent pas encore suffisamment notre langue.

Donnez a ces employés une chance de travailler dans
votre entreprise. Vous vous aiderez vous-mémes et vous
nous aiderez a obtenir la main-d’ceuvre étrangére qui
nous est si nécessaire.

Ces prochaines années, ce personnel qui a acquis
de meilleures connaissances professionnelles et linguis-
tiques nous reviendra, en partie tout au moins, puisque
nous savons pertinemment qu'il y en a un certain
nombre qui sont perdus pour nous.

C’est un travail ennuyeux et pénible pour vous com-
me pour nous. Nous devons cependant avoir le cou-
rage d’affronter un tel travail. C'est le seul moyen que
nous ayons d’obtenir encore suffisamment de person-
nel. Ce faisant, vous vous assurez d’année en année un
stock de travailleurs qui pourra vous aider a cote de
la main-d’ceuvre indigéne a vos
ments en exploitation.

Vous pouvez étre en tout cas certains que le service
de placement de la SSH met tout en ceuvre pour vous
aider le mieux possible.

La voix des autorités

Aprés 'exposé de M. A. Noth, chef du service de
placement de la SSH, I'assemblée entendit avec un in-
térét particulier la «voix des autorités» qui s'expri-
mait par la bouche du Dr G. Pedotti, membre de la
direction de I'Office fédéral de I'industrie des arts et
métiers et du travail. Voici un résumé des 3 points
principaux traités par le représentant du Palais fédéral :

Faisons le point

La situation du marché du travail dans I’hotellerie
est fortement influencée par le caractére saisonnier de
la majorité des établissements et par les variations ex-
tré marquées de la demande de main-d’ceuvre

connaissent de longues saisons et méme, ces derniéres
années, les hotels ouverts toute 'année dans les villes,
commencent a sentir les effets de la pénurie de person-
nel.

Que nos membres soient assurés que nous ne con-
naissons que trop leurs difficultés et que les services de
placements de la SSH font tout ce qui est en leur pou-
voir pour leur aider.

Chaque année — donc I'an passé aussi — au moment
ol la saison touche a sa fin en automne et ol nous
prenons nos dispositions pour la saison d’hiver, nous
nous occupons parallelement des préparatifs pour la
prochaine saison d’été. Nous nous mettons en contact
avec tous les offices de placements étrangers avec lequels
nous sommes en relations, et nous cherchons constam-
ment a trouver de nouvelles sources de recrutement.
Lesréponses que nous avons regues d’Allemagne, d’Au-
triche, et de France sont malheureusement cette année
rien moins qu'encourageantes. L’hotellerie de ces pays
souffre aussi d’une grave pénurie de personnel et on
ne nous envoie que des jeunes employés qui cherchent
a perfectionner leurs connaissances linguistiques et leur
formation professionnelle.

Les Allemands et les Autrichiens désirent surtout
avoir des places en Suisse frangaise. Les Frangais qui
cherchent des emplois dans I'hétellerie étrangére ont
toujours été et sont toujours relativement rares. Les
Espagnols se heurtent a de grosses difficultés d’émigra-
tion. D’autre part, ils se sentent dépaysés, et, en raison
de la langue qu’ils parlent; ils ont de la peine a com-

suivant les époques de I'année.

Alors que, pendant les entre-saisons, le personnel
indigéne a peine a trouver des places dans certaines
catégories d’emploi, il faut chaque année davantage de
main-d’@uvre étrangére pour couvrir les besoins de
I'hétellerie pendant la haute saison. Le nombre des
personnes occupant des emplois salariés ou travaillant
de maniére indépendante dans Ihotellerie s'élevait a
85000 d’aprés le recensement du mois de décembre
1950. Pendant la haute saison, spécialement, il dé-
passe aujourd’hui 100000. En décembre 1950, le cin-
qui¢me seulement — 14000 personnes — du personnel
d’hoétel était étranger. A fin aolit 1957, on comptait
56000 travailleurs étrangers, soit 4 fois plus. Pendant
les saisons, I'hdtellerie suisse emploie plus de main-
d’ceuvre étrangeére que de main-d’ceuvre indigéne.

L'industrie hoteliere compte maintenant parmi les
branches économiques qui sont littéralement envahies
par la main-d’@uvre étrangére. Sans cette collabora-
tion, beaucoup d’hdteliers n’auraient pas pu maintenir
leurs établissements ouverts depuis la guerre.

En contre-partie, I'hdtellerie a rendu un grand ser-
vice & des milliers d’étrangers en leur fournissant des
occasions de travail et de gain, occasions qu'ils appré-
cient particuliérement parce qu'ils savent que dans les
hotels, ils sont encore logés et nourris. Ces circons-
tances facilitent certainement le recrutement de la
main-d’ceuvre étrangére pour I’hétellerie.

Mais le danger de cette évolution n’échappe pas aux
autorités et a I'hdtellerie elle-méme. Plus le nombre des

prendre et a se faire comprendre. De telles plica-
tions existent aussi parfois en ce qui concerne les Ita-
liens. Ces employés ont souvent des connaissances pro-
fessionnelles suffisantes, mais ils ne parlent aucune
langue étrangére.

L'Italie est donc pour ainsi dire le seul fournisseur
important de main-d’cuvre en Europe. On y était
méme content, il y a quelques années, des occasions de
travail que I'étranger offrait & une partie des chémeurs
qui étaient extrémement nombreux dans la péninsul

ployés étrangers et plus leur séjour se
prolonge dans notre pays, plus 'envahissement étran-
ger, avec tous les risques qui en découlent, se fera sen-
tir dans cette industrie. En effet, aprés plusieurs années
de séjour ininterrompu dans notre pays, l'étranger a
droit & un permis de séjour illimité et sur le marché du
travail il sera assimilé a la main-d’euvre suisse.

Or, I'hétellerie ne doit pas oublier qu’elle doit une
partie de sa réputation a la qualité, A I'honnéteté et a

Hélas, la situation n'est aujourd’hui plus la méme; elle
s’est modifiée 4 notre désavantage. Le nombre des
entreprises hdtelieres a augmenté en Italie et elles ab-
sorbent naturellement davantage d’employés indigénes.
Puis I'industrie italienne occupe une main-d’ceuvre tou-
jours plus nombreuse. Les bons travailleurs sont ex-
trémement recherchés en Ttalie aussi et gagnent beau-
coup plus que ce n'était le cas, il y a encore quelques
mois.

Drautre part, il y en a journellement qui s'inscrivent
directement a nos bureaux de placements. Nous avions
au début de la saison environ mille employés auxiliaires
étrangers 2 disposition. Comme nous en avions de-
mandé également un millier de différentes catégories
professionnelles aux autorités italiennes et que nous
avions déja réservé en octobre et novembre quelque
380 jeunes italiens ou italiennes sortant des écoles ho-
telieres de PTENALGC, toutes ces offres sont & votre dis-
position. Si rapidement que I'on procéde, le triage de
ces offres prend un temps énorme ct exige un travail
considérable. C'est spécialement le cas pour les em-
ployés qui n'ont jamais été occupés dans notre pays,
dont il faut examiner les qualifications et réclamer les

lobli; du p 1 indigé Si le personnel
étranger devait dominer parmi les employés qualifiés,
I'hotellerie perdrait beaucoup. Les employeurs sont
donc bien inspirés quand ils s’efforcent de préparer les
Suisses aux emplois supérieurs de I'hdtellerie. Ils ne
seront au moins pas dans I'embarras plus tard si, pour
une raison ou pour une autre, les sources de main-
d'ccuvre étrangére devaient tarir. Enfin, I'hotellerie a
toujours fourni des possibilités intéressantes de travail
et de gain aux montagnards des régions de tourisme,
leur permettant ainsi de rester fidéle a leur contrée.

Politique et procédure d’admission en
Suisse d’employés étrangers

Sachant combien I'hétellerie a besoin de main-
d’euvre étrangere, les autorités s'efforcent de faciliter
le recrutement du personnel étranger. Clest pourquoi
il y a déja quelques années, le visa d’entrée pour occu-
per un emploi en Suisse a été supprimé. Depuis 1949,
des cantons sont autorisés & accorder eux-mémes aux
étrangers des permis de séjour pouvant durer jusqu'a
trois ans.

La police cantonale des étrangers a toute compé-
tence pour accorder les permis de séjour. Elle le fait en
tenant compte des intéréts économiques et spirituels
du pays, de la situation du marché du travail et du
danger d’envahissement par la main-d’ceuvre étrangére.
Au recu des demandes de permis d’entrée et de séjour
qui leur sont soumises, les offices de travail font le
point. 11 est spécialement difficile dans I'industrie ho-
teliere d’adapter I'immigration aux besoins des établis-
sements et aux intéréts du marché du travail, en raison
des fréquents changements et des fortes variations dans
Toffre de main-d’ceuvre indigéne.

Pour surmonter ces difficultés, la commission pari-
taire pour les questions d’émigration et d'immigration
dans les hotels et restaurants a été créée en 1946. La
Société suisse des hdteliers, la Société suisse des cafe-
tiers et restaurateurs, del que I'Union Helvétia y sont
repré ées. Cette ion se réunit chaque année
en janvier et en septembre pour discuter de la situation
du marché du travail. Elle élabore a cette occasion les
directives & donner aux offices de travail pour traiter,
au cours de la prochaine saison, les demandes de per-
mis d’entrée et de séjour.

Les hoteliers peuvent étre certains que les autorités
sont conscientes des difficultés qu’ils ont a recruter a
temps suffisamment de personnel étranger et qu'elles
font tout ce qui est en leur pouvoir pour répondre aux
veeux et aux besoins de I'hétellerie.

Si, une fois ou l'autre, une demande. n’est pas traitée
aussi rapidement que I'employeur le voudrait, ce n’est
pas faute de bonne volonté. Il ne faut pas oublier que
les offices de travail et les autorités de police ont dit
examiner avec un personnel réduit en 1957 plus de
300000 demandes de permis de séjour, et que chaque
année des dizaines de milliers d’employés d’hotel’ re-
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goivent des permis saisonniers. Les autorités ne pour-
ront cependant tenir compte des vceux des établisse-
ments et de la situation du marché du travail que si les
employeurs informent assez tot leur bureau de place-
ment professionnel de leurs besoins en personnel. Pa-
rallel les employés d’hétel indige doivent s’an-
noncer le plus tot possible pour avoir des emplois.

Du point de vue des autorités, un bureau paritaire
de placement serait le meilleur moyen d’avoir une vue
d’ensemble compléte de la situation du marché du tra-
vail. 1l aurait des répercussions heureuses et pour le
placement rapide des employés suisses et pour le re-
crutement de la main-d’ceuvre étrangére.

En attendant, les autorités sont heureuses de cons-
tater 'excellente collaborauon qu.l existe entre elles,
les offices de pl Is et les organisa-

La convention instituant le marché commun entre
six états européens — convention entrée en vigueur le
ler janvier 1958 — prévoit aussi que les questions rela-
tives 2 la main-d’ceuvre seront réglées libéralement
dans un délai de 12 a 15 ans. Il est encore prématuré
de dire si la Suisse pourra adhérer a une telle régle-
mentation, mais la chose doit étre examinée et étudiée.

11 est difficile de faire des pronostics sur les réper-
cussions que des conventions bilatérales passées entre
Etats pourront avoir sur I'évolution future du probleme
du personnel dans I'hotellerie. Les autorités et les asso-
ciations professionnelles ont intérét a I'élaboration
d’'une réglementation permettant aux hoteliers et a
leur organisation de recruter la main-d’ceuvre néces-
saire a I’étranger, si possible sans restrictions et sans

ions bureaucratiques. Il ne faut pas oublier

Pr
tions d’employeurs et d’employés de I'industrie hote-
liere.

Evolution probable dans le cadre de
I’OECE et de la zone de libre échange

Pour terminer son exposé, le Dr G. Pedotti fit part
des remarques personnelles suivantes sur les possibi-
lités d’évolution dans le cadre de I'OECE et de la zone
de libre échange :

L’hétellerie suisse et son président sont toujours in-
tervenus avec bonheur pour hater dans la mesure du

que pour certains pays — I'Italie en particulier — la
pénurie générale de main-d’ceuvre représente un actif
important, puisque c’est un des seuls pays fournisseurs.
C’est pourquoi nous devons compter — comme l'ont
prouvé les discussions qui ont eu lieu au sein d'un
comité de travail de 'OECE dans lequel la Suisse était
représentée par les délégués des autorités et des asso-
ciations professionnelles de I’hétellerie — sur toutes sor-
tes de revendications en matiére sociale et au sujet de
la formation pr it lle. Dans ce d ine, le Dr
Franz Seiler et M. Budliger ont magnifiquement pré-
paré le terrain.

Les délégués italiens ont en effet reconnu expressé-

possible la libération des éch et des
internationaux. L’hotellerie a donc suivi avec attention
les efforts déployés par 'OECE dans ce domaine et les
succds qui ont été remportés.

Depuis des années, 'OECE désire une plus grande
liberté dans I’échange de la main-d’ceuvre et des ser-
vices en général. Comme 1’économie suisse a besoin de
I'apport massif de la main-d’ceuvre étrangére, nous col-
laborons activement au sein des organes de I'OECE
qui s’occupent de cette question. 11 est évident que le
probléme de la liberté de la main-d’ceuvre doit étre
réglé d’'une maniére ou d’ une autre dans le cadre de la
zone de libre éch eur 1 en dis-
cussion. La Suisse ayant tout intérét a linstitution de
cette zone de libre échange, nous suivons de trés prés
les travaux préliminaires qui sont en cours, pour autant
qu'il s’agisse de questions touchant & la main-d’ceuvre.

ment & Paris combien ils étaient satisfaits que la So-
ciété suisse des hoteliers et divers hoteliers se soient
déclarés disposés a contribuer, dans la mesure du pos-
sible, au perfectionnement du personnel d’hétel qua-
lifié. Tant que nous nous montrerons conciliants de
cette maniére ou d’'une autre, les autorités italiennes
faciliteront en contre-partie les efforts de I’hotellerie
pour recruter du personnel.

Cependant, I’évolution économique des pays qui
nous entourent rend ce recrutement plus difficile. Il
n'est pas exclu qu'une zone de libre-échange raréfie
encore la main-d’ceuvre disponible. C’est pourquoi,
T'hétellerie est bien inspirée de s’efforcer d’assurer la
reléve du personnel indigéne en intéressant les jeunes
aux professions hoteliéres et en cherchant en outre a
rationaliser le plus possible I'exploitation des hétels.

Le président rappelle la politique sociale de la SSH

A la suite de ces exposés, le Dr Franz Seiler, prési-
dent central, remercia les orateurs et il insista, comme
le Dr Pedotti, sur la nécessité de se préparer pour ne
pas étre surpris par lintégration européenne. 11 saisit
cette occasion pour exprimer ses remerciements 3 M.
Jobin, chef de la section pour la main-d’ceuvre et I'é-
migration de 1'Office fédéral de l'industrie des arts et
métiers et du travail. M. Jobin qui vient de prendre
sa retraite n’avait pu malheureusement venir a Wen-
gen, mais il a droit aux sincéres remerciements de I'h6-
tellerie pour s’étre efforcé, dans la mesure du possible
et dans le cadre des prescriptions existantes, de faciliter
la tiche de I'hotellerie et le recr
du personnel étranger. 11 exprime I'espoir que la SSH
entretiendra de trés bonnes relations avec le succes-
seur de M. Jobin.

A propos de’la création d’un bureau paritaire de
placement, le président fit remarquer que les experts
ont & ce sujet des opinions fort divergentes. La SSH a
chargé le professeur Kneschaurek de faire une exper-
tise sur la situation du marché du travail, sur les possi-
bilités de recrutement du personnel et sur I'utilité réelle
d’un bureau de placement pantalre Um commission
détude a été d ée pour 1 cette
derniére question.

Contrats collectifs de travail

Sur la base d mformatxon.s données par M. Budhger
le président r 1 blée sur la situation créée
dans le domaine des contrats collectifs de travail par la
conclusion d’un contrat spécial en 1956 pour le canton
de Zurich, contrat dont le champ d’activité s'étend
aussi 2 la ville de Zurich. Dans ces conditions, le con-
trat interville n’avait plus guére de sens et il fut dé-
noncé par 'Union Helvétia pour la fin 1957. Les pro-
positions faites par 'Union Helvétia aux sections des
villes de Bdle, Berne et Lausanne, allaient beaucoup
plus loin que les concessions déja consenties pour le
canton de Zurich. D’aprés les calculs établis par des
membres, les frais supplémentaires qui en seraient ré-
sultés pour les hoteliers seraient annuellement de 5 @
600 francs par employé. Clest pourquoi les sections
intéressées ont été€ obligées de faire des contrepropo-
sitions.

Nous n’avons pas donné suite a la polémique en-
tamée par 1'Union Helvétia dans la presse quotidienne
et dans la presse professionnelle. Entre-temps les négo-
ciations se sont poursuivies pour conclure des contrats
collectifs de travail pour les villes de Berne, Bile et
Lausanne.

Assurances

La cai. qladie SSH a ¢ son activité le
ler janvier 1958 et méme au début de la saison d’hiver
1957/58 pour les établissements saisonniers. Jusqu’au
15 janvier 1958, 73 entreprises hételiéres se sont an-
noncées. Les salaires payés par ces entreprises repré-
sentent une somme annuelle d’environ 7,5 millions de
francs. Cette nouvelle institution répond certai

formés dans les établissements saisonniers. 18 de ces
apprentis font leur deuxi¢éme année d’apprentissage et
32 leur premiére année. Pour les 40 apprentis cuisi-
niers, un cours de 6 semaines a été donné a Interlaken
du 28 octobre au 7 décembre 1957. Un cours sem-
blable a eu lieu a la méme époque a Weggis pour les
10 apprentis sommeliers et sommeliéres.

Il convient de remercier ici les membres des auto-
rités qui, par leur collaboration efficace ont permis la
réussite de ces cours. Dans le canton des Grisons,
comme dans 'Oberland bernois et la Suisse centrale,
une campagne de propagande est en cours pour recru-
ter les nouveaux apprentis. L'expérience prouve que
les établissements saisonniers sont souvent en mesure
de trouver eux-mémes dans leur région des jeunes dé-
sireux de faire 'apprentissage d’une profession hote-
liere.

La commission professionnelle suisse
pour les hétels et restaurants a I’ccuvre

M. F. Hirsch, président de la commission profession-
nelle suisse pour les hotels et restaurants, renseigna
Tassemblée sur les efforts déployés par la commission
pour recruter du personnel et engager les jeunes a em-
brasser les carriéres hoteliéres.

Conformément aux instructions données par les as-
sociations P lles, la ission centrale et
les i d’arrondi ne aucune
occasion pour renseigner les orienteurs professionnels
et les éducateurs sur les diverses professions de I'hd-
tellerie, ainsi que sur les possibilités que cette industrie
offre aux jeunes gens et aux jeunes filles qui s’y des-
tinent. Des conférences avec film sont fréquemment
données aux éléves qui vont quitter I'école et aux
parents de ces éléves. Les expositions des travaux exé-
cutés par les apprentis lors des examens de fin d’ap-
prentissage constituent également un moyen precxeux
dattirer } ion sur les pr i de
et de cuisiniers. M. Hirsch donna un apergu des cam-
pagnes entreprises dans les cantons de Vaud, de Berne,
de Zurich, de St-Gall, de Lucerne, etc.

La formation des apprentis dans les établissements
saisonniers constituera aussi un appoint précieux. MM.
Zwahlen, secrétaire de la Coopérative hdtelidre de
I'Oberland bernois, et Budliger, secrétaire de la SSH.,
ont droit & la reconnaissance de I'hétellerie pour la ma-
niére parfaite dont ils ont organisé les cours complé-
mentaires pour apprentis saisonniers a Interlaken et @
Weggis.

La tache de la commission paritaire consiste surtout
a coordonner tous les efforts déployés pour développer
la formation du personnel et pour engager le plus de
jeunes possible a s'intéresser aux métiers de I'hdtellerie.

Le Dr Franz Seiler, président central, remercia M.
lesch et saisit cette occasion pour menuormer Ia reur-

coté des sommeliers et sommeliéres, cuisiniers ou cui-
siniéres, qui doivent avoir suivi un apprentissage régle-
menté pour faire carriére dans I'hétellerie, nous avons
besoin de plusieurs autres catégories d’employés. Pen-
sons, pour le personnel masculin, aux portiers, chas-
seurs, etc. et pour le personnel féminin aux femmes de
chambre, lingéres, etc. Pour tacher de gagner des jeu-
nes a I'hdtellerie, M. Guhl propose a chaque hételier,
de prendre, si possible a la sortie de I'école, un jeune
homme ou une jeune fille, de I'engager dans son éta-
blissement et de le préparer a une des professions ci-
dessus mentionnées. La question devrait étre étudiée,
d’entente avec les autorités compétentes quant a la
durée minimum et aux conditions de cette formation.

M. Guhl précise qu’il ne s’agit point la de procurer
aux hételiers une main-d’ceuvre bon marché. Au con-
traire, cette formation exigera peut-étre des sacrifices
de la part des exploitants, mais si tous les hdteliers
participai a cette de recr T'on
pourrait intéresser quelque 5000 jeunes aux professions
hoteliéres. En comptant avec les défections inévitables,
la moitié peut-étre de ces jeunes resteraient acquis a
T'hotellerie. Ce serait en tous cas semble-t-il une chance
a tenter.

La proposition de M. Guhl fut vivement applaudie
par l'assemblée, et le président central suggéra de trai-
ter la question plus I lors de I’ blé
ordinaire des délégués A Bad-Ragaz.

Autres interventions

M. Riedi, Hergiswil, estime qu’il est plus facile au-
jourd’hui d’avoir des clients que du personnel et il
trouve cette situation paradoxale. Le recrutement du
personnel devrait se faire sur le plan régional. Les ho-
teliers dont les entreprises sont ouvertes deux saisons
doivent licencier leur personnel aprés chaque saison et
leur payer deux fois le voyage. Il faudrait que le per-
sonnel ainsi libéré demeure 2 disposition de I’hotellerie.
M. Riedi voudrait que I'on insiste auprés du personnel
qui veut s’engager en Belgique pour la durée de 'ex-
position universelle pour qu’il demeure en Suisse et ne
lache pas la proie pour I'ombre. Il aimerait aussi que
I'on établisse une liste des employés avec lesquels des
mauvaises expériences ont été faites.

M. J. Escher, Berne, attire I’attention sur les reven-
dications exagérées des organisations d’employés au
sujet des contrats collectifs de travail (congé d'un jour
et demi obligatoire, participation du personnel assujetti
aux taxes de service au tronc pendant les vacances,
mise 2 la charge de I'employeur de la prime entiére
d’assurance-maladie), et il fit appel a la solidarité de
tous les intéressés.

Nous devons également faire en sorte que le per-
sonnel étranger qui a fait ses preuves ne change pas

Todesanzeige

Den verehrten Vereinsmitgliedern brin-
gen wir zur Kenntnis, dass unser Mitglied

Herr

Max Baiter

Hotel Kurhaus Flims-Fidaz

am 28. Januar nach einem reichen, ge-
segneten Leben in seinem 82. Altersjahr
heimgerufen wurde.
*
Am 26. Januar wurde

Herr

Josef Schirli-Dolder
Hotelier zum Adler, Rheinfelden
im 48. Lebensjahr von einem langen,
schweren Leiden erlost.
*
Am 1. Februar verschied nach kurzer,
schwerer Krankheit im 66. Altersjahr

Herr

Charles Schnider-Mostler

Direktor des Hotel «Schweizerhof»,
Luzern

Wir versichern die Trauerfamilien un-
serer aufrichtigen Teilnahme und bitten
die Mitgliedschaft, den Verstorbenen ein
ehrendes Andenken zu bewahren.

Namens des Zentralvorstandes
der Zentralprisident
Dr. Franz Seiler

de place chaque saison. Ces fréquents changements
portent préjudice a I'hdtellerie saisonniére.

Le Dr Franz Seiler, président central, remercia les
orateurs pour leurs remarques et suggestions et propo-
sitions et, en ce qui concerne le contrat collectif de tra-
vail, recommanda aux sections des villes de s’entendre
entre elles. La Société centrale est & leur disposition
pour les conseiller et coordonner leurs efforts.

Eine auslindische Stimme zu den Verhiltnissen
bei der Grenzsanitit

Zur Behandlung von fremdem Saisonpersonal in der Schweiz

Es ist eine Binsenwahrheit, dass in allen Fremden-
verkehrslindern Mangel an gastgewerblichem Perso-
nal besteht. Die Versuchung liegt nahe, auf dem Wege
der Beschriinkung der Freiziigigkeit einen Ausweg zu

‘Wenn ein auslindischer Saisonarbeiter krank werde,
dann hinge es vom sozialen Gewissen des Arbeit-
gebers ab, ob man sich des Kranken annchme und wer
bezahle. Auch mit der Einhaltung der Arbeitszeit und

suchen. Immerhin muss sich jedermann R haft
geben, dass dies eine zweischneidige Waffe ist, denn
wie bei den Gisten, so ist auch beim Personal ein in-
ternationaler Austausch nicht zu umgehen. Das Aus-
land ist fiir viele H lite eine behrliche

den Freizeitbedi sei es vielenorts nicht zum
besten bestellt.

Einem eklatanten Personalmangel in der Schweiz
stehe eine «eklatante Arroganz der Schweizer Behor-
den» iiber, und es sei schwer zu verstehen, dass

Schule und ein Ausl halt auch im Hinblick
auf die Erlernung von Fremdsprachen von grossem
Wert. Man hiitet sich deshalb in den meisten Léindern,
offen gegen die Ausreise von gastgewerblichem Perso-
nal aufzutreten, unterlésst es aber nicht, alles Negative
zu unterstreichen und oft noch etwas hinzuzudichten.

Als Beispiel dieser Art sei ein mit «Saisonarbeiter-
schicksal in der Schweiz» iiberschriebener Artikel in
der in Graz erscheinenden «Siidost-Tag vom 10.
Januar zu erwihnen, dessen Verfasser sich dariiber
aufhilt, dass zu einem Zeitpunkt, da die Ssterreichi-
sche Fremdenverkehrswirtschaft nicht wisse, wie sie
das notwendigste Personal zur Fiihrung ihrer Betriebe
bekommen solle, die besten Fachkrifte des Gast- und
Beherbergungsgewerbes nach der Schweiz engagiert
wiirden. In der Schweiz aber erwarte den Osterreicher,
wie ein Steirer, der in der Schweiz gearbeitet habe,
schreibt, allerhand unerfreuliche Dinge. Da wird vor
allem an der gr itarischen U h Kritik
geiibt. An der Grenze wiirden die in die Schweiz ein-
reisenden Arbeitskrifte aus dem Zug geholt und miiss-
ten stundenlang, ja oft eine ganze Nacht in einem
schlecht geliifteten und meist iiberfiillten Barackenraum
verbringen, bis es am Morgen dem Arzt passe, die
Untersuchung vorzunehmen, die darin bestehe, dass
man vor einen Rontgenschirm gestellt und einem etwas
Blut ab werde. Schliesslich erhalte man
einen griinen Stempel in den Pass gedriickt, und dann
konne man weiterfahren. Aber von einer griindlichen
Untersuchung konne nicht gesprochen werden. Frage
man sich wihrend der langen Wartezeit, ob ein Oster-
reichisches oder italienisch&s Arztzeugnis nicht auch

de la C
suisse pour les hotels et restaurants. Les assomatlons

2 une nécessité pour beaucoup de nos membres, comme
le prouve le fait que, dans le canton du Tessin, I'assu-
rance-maladie ot ire a été d dée par voie
d'initiative.

Une commission d'experts a examiné le projet
d’une loi fédérale cadre sur les caisses d’allocations fa-

pr les faisant partie de la commission suisse

wurde, so } man die Auskunft, dass
man zu Osterr und italienischen Arzten zu
wenig Vertrauen habe. Aber mcht nur die Art der Un-

sont arrivées a la 1 aprés qu’il
fallait engager une personnailté & plein temps pour diri-
ger le bureau de la commission professionnelle. Cette
décision est rendue nécessaire par 'importance accrue
de cette institution et le travail toujours plus consi-
dérable qu.l lui mcomba La contribution de la SSH a
la lle suisse sera de ce fait

miliales. Elle s’est prononcée contre la su p

tion sur le plan fédéral. Si cette décision est maintenue,
la SSH aura, en créant a temps sa propre caisse d’allo-
cations familiales, permis & nos membres de faire des
économies appréciables.

is dans les é
saisonniers

Formation d'

Dans I'Oberland bernois, en Suisse centrale et dans
le canton des Grisons, 50 apprentis sont actuellement

notablement plus elevec en 1958.

Une intéressante suggestion
de M. G. Guhl, Montreux

Parmi les moyens suggérés pour pallier a la pénurie
de personnel, il convient de citer ici la proposition de
M. G. Guhl, Montreux. Celui-ci constate en effet qu'a

tersuct auch die Unte lokale seien son-
derbar. Als Beispiel wird die Sanititsstation Brig an-
gefiihrt. Hier miissten alle Fremdarbeiter durch Ba-

racken, die hinsichtlich ihres Bauzustandes und ihrer

die Osterrei hen Auslandvertretungen nicht die drg-
sten Ubelstiinde beseitigen konnen. Denn Repressalien
hiitte die Schweiz heute mehr zu befiirchten als die
Osterreicher. Wenn Osterreich, Italien und Deutsch-
land eine Ausreisesperre fiir Arbeitskrifte erliessen,
stinden die Schweizer Hotellerie und das Schweizer
Baugewerbe vor dem Zusammenbruch. Die osterreichi-
sche Vertretung hiitte also bei Verhandlungen einen
starken Stand. Nur dem Umstand, dass der dsterreichi-
sche Saisonarbeiter in der Schweiz mit seinem Arbeits-
erlos umgerechnet :rund das Doppelle bekomme, das
dem Osterreicl E sei
es zu verdanken, warum der Osterreicher die Fiille von
Schikanen auf sich nehme.

Wir haben die Klagen dieser &sterreichischen Zei-
tung ausfiihrlich wiederzugeben versucht, denn es kann
uns nicht gleichgiiltig sein, wie man iiber die Schweiz
und die Schweizer Hotellerie im Ausland denkt. Was
die Kritik an unserer ialpolitik betrifft, so moct
wir immerhin bemerken, dass der Schweizer Hotelier-
Verein je und je dafiir emgetreten lst, dass dle gesetz-
lichen und
die dem Hotel liten einen weitgehenden Schutz
gewiihren, eingehalten werden. Und wenn er kiirzlich
etne verbandseigene Krankenkasse ins Leben gerufen
hat, so nicht zuletzt deshalb, weil er erkannt hatte, dass
auf diesem Gebiet tatsichlich eine Liicke bestand.

Wie weit die heftigen Angnffe, soweit sie d1c Ver-
haltnisse bei der gr be-
treffen, berechtigt sind, entzieht sich unserer Kenntnis.
Wenn all das zutrifft, was der Verfasser schreibt, so
muss vom Standpunkt der Hotellerie den Behorden ans
Herz gelegt werden, die gefallene Kritik sehr ernstzu-
nehmen. Es geht nicht an, dass wir un.s alle Miihe ge-
ben, 14 hes Personal herei und
dieses sich dann an der Grenze eine Behandlung gefal-
len lassen muss, die kaum menschenwiirdig ist. Man
kann sich iiberhaupt fragen, ob die grenzsanitarische
fiir Sai. ‘beiter notwendig ist, und ob

‘beitsvertr

ischen U

Unter T

hygienischen Einrichtungen mit den Osterrei

aus dem Jahre 1945 iibriggebliebenen Kriegsbaracken
in Konkurrenz treten konnten. Soviel auch immer von
Sauberkeit und Hygiene in der Schweiz gesprochen
werde, in den Sanititsstationen fiir Fremdarbeiter sei
davon nichts zu merken.

Auch dass dem Fremdarbeiter an seinem Arbeits-
platz zur Begriissung gleich der Pass abgenommen
werde, bedeute eine Schlechterstellung gegeniiber dem
Schweizer Arbeiter, der, wenn er mit dem Arbeitsver-
hiltnis unzufrieden sei, den Koffer packen und nach
Hause fahren kénne. Um eine andere Stelle anzutreten,
miisse der Auslinder vorerst zuriick iiber die Grenze.

i
ERBSEN

wurden an der HOSPES mit Goldmedaille ausgezeichnet)
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tatsichlich die Beibringung eines Arztezeugnisses des
Heimatlandes nicht geniigen kénnte, um die Einreise-
erlaubnis zu erhalten. Wohl hat gerade das Gastge-
werbe ein grosses Interesse daran, dass ihm Leute mit
ansteckenden Krankheiten ferngehalten werden. Ob
aber das summarische Verfahren Gewiihr bietet, sol-
che besser zu erkennen, als dies der Arzt am Heimatort
zu tun vermdchte, darf fiiglich bezweifelt werden.
Vergessen wir nicht, dass auch die auslindischen Sai-
sonarbeiter Menschen sind und dass es nicht gleich-
giiltig ist, wie sie iiber unser Land urteilen. Die Ho-
tellerie wird es sich angelegen sein lassen, die auslin-
dischen Arbeitskriifte genau wie die einheimischen
nach ihrer beruflichen Qualifikation und nach ihren
Charaktereigenschaften zu bewerten und sie als Mit-
arbeiter anzuerkennen. Mogen auch die Behorden, die
fiir die gr anitarische Unter dndig sind,
dafiir sorgen, dass dhnliche Kritiken, wie sie in der
erwiihnten Gsterreichischen Zeitung laut geworden sind,
sich nicht wiederholen.

Vers un nouvel aéroport dans
la région du Léman

Consciente de I'utilité d’avoir un aéroport touristique
et sportif & leur disposition, les autorités et organisa-
tions de tourisme de Montreux et de Vevey ont étudié
divers projets au cours des vingt derniéres années.
Leurs efforts n'avaient jusqu'ici pas abouti 4 la suite
notamment de l'opposition trés vive des amis de la
nature qui voulaient protéger la réserve ornithologique
des Grangettes, & I'extrémité du Lac Léman, prés de
Villeneuve.

Récemment, grice a linitiative d’une Société privée,
la Société du Domaine du Tilles S.A., des terrains im-
portants ont pu étre acquis a I'ouest de la Plaine du
Rhoéne qui permettront 'aménagement d’une piste ga-
zonnée de 700 a 800 m de longueur et d’une largeur
de 30 métres; le projet prévoit aussi 'aménagement des
bétiments et I'achat des avions nécessaires.

Le 27 janvier, une importante assemblée a été con-
voquée 4 Montreux par les autorités municipales. Elle
groupait les représentants des Communes de 1'Est du
Canton de Vaud, de Monthey (en Valais) et des organi-
sations touristiques et économiques de toute cette vaste
région.

Le président de la Société du Domaine des Tilles
S.A. - également président du Comité d’Initiative —
M. Charles Miiller-Veillard, a exposé I'’économie du
projet et souligné toute son importance pour le tou-
risme de Vevey, de Montreux, et des stations des Alpes
du Canton de Vaud.

M. Hermann Geiger a exposé avec clarté toutes les
possibilités offertes par 'aménagement de ce terrain,
en relation notamment avec le futur aérodrome sur le
glacier des Diablerets. 1l faut aujourd’hui utiliser les
pistes d'atterrissage qui sont, depuis des milliers d’an-
nées, a disposition dans les Alpes.

Lassemblée, qui groupait prés de 300 personnes, et
4 laquelle I'Office fédéral de I'Air et les autorités can-
tonales étaient représentés, a voté a I'unanimité moins
une voix une résolution souhaitant la réalisation rapide
du projet.

Le tourisme évolue et il faut des formules nouvelles.
Les vols sur les Alpes avec atterrissage en haute mon-
tagne feront un jour partie des excursions qui seront
offertes aux touristes.

Bonne chance a ce nouveau et intéressant projet.

A

Fahrten ins Wintersportgebiet
nur mit Schneepneus oder -ketten!

In den letzten Jahren konnte man eine zunehmende
Sorglosigkeit der Automobilisten bei Fahrten in die
Wintersportgebiete verzeichnen. Oft liessen sie es an
den einfachsten Vorbereitungsarbeiten fehlen und be-
sassen gelegentlich weder Winterpneus noch gar Schnee-
ketten. Man war vielfach der Meinung, die kantonalen
Strassenverwaltungen wiirden die Zufahrtsstrassen ge-
niigend von Schnee riumen und auch durch Salzstreuen
die Eisbildung verhindern. Nun kann es natiirlich vor-
kommen, dass plétzlich auftretende Witterungswechsel
die Strasse vereisen lassen, vor allem in hoher gelegenen
Gebieten. Automobilisten, dic ohne Winterpneus oder
Ketten fahren, gefihrden nicht nur sich, sondern sie
verursachen auch widerliche Verkehrsstockungen auf
Strassen, die teils durch die Schneehaufen am Rand,
teils ohnehin recht schmal sind, da sie ja in die Vor-
alpen- oder Alpengebiete fiihren. Die aus solchen Nach-
liissigkeiten resultierenden Verkehrsstockungen sind um

Diese Aufnahme wurde anlisslich der

in St. Moritz gemacht. Hintere Reihe

von links nach rechts: Sir Charles Taylor, Mr. Greatwich, Dir. E. Ulli, Gemeindeprisident R. Sommer, Solé,
Duro, Dr. Linsemeyer, Jack Gauer, Depret, Hendrike, Prinz von Llechtenstem Dir. Peter Kasper, Hans-

jorg Badrutt. Vordere Reihe sitzend von links nach rechts:

Frau Dr. Linsemeyer, Mme Helena Badrutt,

Countess Waldersdorf, Mme Solé, Lady Taylor, Frau Gauer.

so peinlicher, als die Zufahrtsstrassen in die Winter-
sportgebiete ohnehin einem typischen Stossverkehr
iiber das Wochenende unterliegen.

In diesem Zusammenhang ruft das st. gallische Poli-
zeikommando in einem Appel die Motorfahrzeugfiihrer
auf, bei Ausfliigen in die hoheren Regionen des Kan-
tons, wo mit einer Schnee- oder Eisdecke auf der
Strasse zu rechnen ist, Schneepneus an die Fahrzeuge
montieren zu lassen. Bei starkem Schneefall sei auch
das Mitfiihren von Schneeketten notwendig.

geheizt werden. Es sei erinnert an das Umfahrungsbau-
werk von Murg am Walensee an der internationalen
Durchgangsstrasse in die biindnerischen und st. galler-
oberlindischen Wintersportgebiete. Dort wird das im-
posante Briickenwerk, das im Schatten eines Hanges
liegt, mittels eingelegten Aggregaten im Winter geheizt,
um die Eisbildung zu verhindern. Auch die Zufahrt
vom ziircherischen Einzugsgebiet nach dem Toggen-
burg verzeichnet zwei Stellen, die im Winter geheizt
werden Lonnen nidmlich die kiirzlich eingeweihte

Es ist einzurdumen, dass der Offenhal von
Strassen in die Wintersportgebiete in letzter Zeit erheb-
liche Aufmerksamkeit geschenkt wurde. Man scheute
auch die entsprechenden Kosten nicht. In bezug auf
den Kanton St. Gallen ist ferner darauf hinzuweisen,
dass einzelne besonders gefiihrliche und dazu pridesti-
nierte Strassenstiicke dieser Zufahrten sogar kiinstlich

belbriicke am Westhang des Ricken sowie
die neue Bahniiberfiithrung — die «Schleife» — in Watt-
wil im Toggenburg. Daneben gibt es frellxch noch eine
Reihe anderer T wo Str h weder
vorgesehen sind noch technisch angelegt werden
nen, so dass der Aufruf des st. gallischen Polizeikom-
mandos trotz allem beherzigenswert erscheint. f.

Zum 10. Mal Saint-Vincent

20 Jahre Culinarisch-gastronomisches Kollegium von Basel

Die kleine Gemeinschaft von Berufsleuten des Gast-
und Hotelfachgewerbes, die sich Culinarisch-gastro-
nomisches Kollegium nennt, kann bereits auf 20 Jahre
seines Bestehens zuriickblicken. Nimmt man die Zahl
der Teilnehmer am 10. Saint-Vincent-Fest, das gleich-
zeitig die Jubiliumsfeier bildete, zum MaBstab seiner
Popularitiit, so kann man nur feststellen, dass noch
selten so viele Berufsangehorige und Berufsfreunde sich
zu einem Anlass des Kollegiums eingefunden haben,
wie kiirzlich in der Mustermesse. Und doch ist viel-
leicht Popularitidt nicht das richtige Wort, denn dic
Veranstaltungen des Kollegiums wenden sich nicht an
die breite Offentlichkeit, sondern an einen auserwiihl-
ten Kreis von Gastwirten und Hoteliers, die sich eine
Ehre daraus machen, die Koch- und Tafelkunst zu
pflegen und durch ihre Leistungen das Ansehen des
Berufsstandes zu heben. Zu den Geladenen gehéren
auch stets jene Berufsfreunde, die durch ihre geschift-
lichen Bezieh mit dem G be eng verbun-
den sind und an dessen Prosperitit ein natiirliches In-
teresse haben. Aber schliesslich mochte man sein Licht
nicht unter den Scheffel stellen, und so diirfen denn
bei den Anlidssen die Vertreter der Behdrden nicht
fehlen, und die Tages- und Fachpresse soll einer brei-
teren Offentlichkeit von den Aspirationen des Kolle-
giums, seiner Aufbauarbeit im Dienste gepflegter Gast-
lichkeit, Kenntnis geben.

Ist so der Kreis der Teilnehmer zur Hauptsache auf
Angehorige des Berufsstandes und auf dessen Freunde
beschriinkt, so will das Fest des Saint-Vincent von Sa-
ragossa, des Schutzpatrons der Weinbauern und Gast-
wirte, der um das Jahr 300 in Valencia den Mirtyrer-
tod erlitt, als Tag der beruflichen Besinnung gewiirdigt
werden. Die Anregung, diesen Tag zur traditionellen
Berufsfeier zu erkliren, ging bekanntlich vom verstor-
benen Griindermitglied Charles Freundlieb aus.

Besinnlicher Festakt
Man darf wohl sagen, dass die diesjihrige Saint-Vin-
cent-Feier, die in ihrem stark befrachteten Programm

und in ihrem Charakter sich von denen friiherer Jahre
kaum unterschied, eine der schonsten, wenn nicht die
schonste Festveranstaltung des Kollegiums war. Der
Festakt erhielt durch die musikalischen und gesang-
lichen Darbietungen eine weihevolle Umrahmung. Das
Henneberger-Trio, wie immer auf der Hohe seiner
Aufgabe, spielte mit inniger Hingabe und feinem Ein-
fiihlungsvermogen den 1. Satz aus Beethovens c-moll-
Trio op. 1 und von Brahms den 1. Satz aus dem C-dur-
Trio op. 87. Fernand Racine mit Ed. Henneberger am
Fliigel begliickten mit Mendelssohns Andante aus dem
Violinkonzert. Der Opernsiinger Johannes Kathol mit
seiner michtigen und kultivierten BaBstimme erfreute
die Zuhorer mit einer Reihe von Liedern, von denen
das Gesellenlied (Reinick) von Hugo Wolf mit dem
Refrain «Kein Meister fillt vom Himmel» ganz beson-
ders auf den Tag der beruflichen Besinnung zuge-
schnitten war.

Max Reinbold, mit einer michtigen Kelle bewehrt,
sang als «guter Geist der Gastwirte» den Prolog, einen
Querschnitt der Gastlichkeit durch die Jahrhunderte.
Das war ein recht gliicklicher Einfall, der auch spon-
tanen Beifall erntete.

Der Obmann des Kollegiums, Herr Emil Vogt, dem
als dessen Spiritus rector die Jubiliumsfeier mitgalt,
schlug in seiner Begriissungsansprache ernstere Tone
an. Er ermahnte, im immer raffiniertere Formen an-
nehmenden Kampf um den Gast die seridse kaufmiin-
nische Kalkulation nicht zu missachten, das Gejammer
wegen der Personalschwierigkeiten nicht zu iibertrei-
ben, denn viel wichtiger sei es, die Betriebe umzuor-
ganisieren und unwirtschaftliche Leistungen auszumer-
zen. «Sechs Tage sollst du arbeiten und am siebenten
ruhen», dieser biblische Grundsatz miisse auch fiir den
Gastwirt und seine Frau Geltung haben. Der tiefe Sinn
des gastgewerblichen Bemiihens liegt in der Ordnung,
im Eifer und im Verantwortungsgefiihl, mit denen man
seiner Arbeit obliege, alles im Dienste am Gast und im
Bestreben, sich die Wertschiitzung von Volk und Be-
horden zu erringen.

Mitgliederbewegung
Mouvement des membres

Neuaufnahmen - Admissions Betten/Lits

Mme Th. Revi, Hotel Garni, Aigle . . . . 45
Hr. Max Konig-Castelli, Rest. Helm und

Regina Bar, Basel . . . s -
Hr. Jakob Laager, Dir., Hotel lnlematmnul.

Basel . . . 120
Hr. Genrges-Rene bchutz. Du‘., Hotel Royal

Basel . . 130
Hr. Louis Wentz-Morgenthaler, Holel Conh-

nental, Basel . . 70
Fam. P. Berchtold & E Kummer, Hotel Wald-

haus, Bettmeralp VS . . W w5 . 50
Frl. Olga Meier, Restaurant Laubfrosch

Binningen . . . o . -
M. Jean Verdet-! I‘ourmer, Hotel Termmus,

Le Bouveret . . e 15
M. Gérard Rey, Pensnon du Tclefenque,

Crans sur Sierre . . . SR 8
Frl. Emmy Haussener, Hotel Sonnenbcrg,

Davos-Dorf . . . « e e e 30

Sporthotel Terminus AG, Davos-Platz i & % 60
M. Jean Gugger, dir., Rex-Hétel, Genéve . . 100
Fam. Pirovnno-Wettstein, Pens. Villa Elena am

See, Locarno . . . .. 14
Hr. Rudolf Blaser, Blaser’s Hotel Modern,
Lugano . . . . 30

Hr. Joseph Buchler, Hotel Ticino, Lugano - 30
Hr. Edgardo Fassbind, Hotel Continental-

Beauregard, Lugano . . . . 100
M. Vittorio Foglia, Hotel Canoca, Lugzmo-

Paradiso . 60
M. Angelo Ghlrlanda, Albergo della St:monc,

Lugano-Dino . . » - 16
Frl. Delia Hager, Hotel Cahfomm,

Lugano-Dino . . . & @ 25

M. Marius Beytrison, Ho(el de la Gare et

Terminus, Martigny . . . @ s m @ 25
M. Roger Crettol-Barras, Pension Les Asters,

Montana . . c e e e e e 20
Hr. Hans Schiir, Hotcl Schwelzerhof Pontresina 100
Frau A. Muscionico-Birtsch, Hotel Miinzhof,

Rorschach . . . . . . . . . . . . 50
Hr. Hans Zurbriggen, Hotel Beau-Site,

Saas-Fee . . . . . . . e e e 75
Mile Simone Ribordy, Hétel anlonal

Sembrancher VS . . . . . . . . . 10
Frl. Josy Mattig, Hotel Burgener & Smlden,

Stalden VS . . . . s & 8w 20
Hr. Richard Renggli, Hotel Schw;men, Sursee 14
Hr. Felix Real, Hotel Real, Vaduz-Liechtenstein 12
M. et Mme Willy Genoud-Fivel, Hotel

Mon-Fort, Verbier . . A 40
Société imm. MUTUA S.A., Hotel Eden,

Verbier . . . . . . . . . .. .. 60
Hr. Max Richner, Strandhotel Lutzelau,Weggls-

Liitzelau . . “« w v e . . 60

Sodann gedachte der Obmann der verstorbenen Kol-
legiumsmitglieder: Ch. Freundlieb, Jos. A. Seiler, J.
Trottmann, H. Schwarz und Emilio Casanova sowie
den Honorables A. Miiller, H. Schmid und R. Bau-
mann, die ebenfalls nicht mehr unter den Lebenden
weilen.

Den Festvortrag hielt das Kollegiumsmitglied A.
Kienberger vom Hotel Drei Konige in Basel.

«Fiirsti Arzte, A
vom alten B: ikti

und F iers —
kloster zur Kur-
anlage»

lautete das Thema, das unser ehemaliges Zentralvor-

dsmitglied trefflich ab delte, und das so recht
einen Einblick in das Wirken von Minnern zu geben
vermochte, die sich um das Gastgewerbe unverging-
liche Dienste erworben haben.

Der Vortrag verdiente es, in extenso wiedergegeben
zu werden. Wir miissen uns indessen hier auf einige
wenige Andeutungen beschriinken, hoffen aber spiter
in der Lage zu sein, darauf zuriickzukommen.

Herr Kienberger begann mit César Ritz, dem genia-
len Hotelier, und konnte dabei aus authentischer Quelle
schopfen, nimlich aus den Erinnerungen von Vater
Kienberger, der als junger Mann bei Cisar Ritz im
Savoy Hotel am Strand in London und spiter bei der
Eroffnung des Grand Hotel in Rom mitwirkte. Als
welch geradezu glinzenden modernen Publicity-Men-
schen lernte man da den «Hételier des rois» und den
«Roi des hoteliers», César Ritz, kennen, der im Jahre
1893 das Grand Hotel Rom in drei Monaten forciert
eroffnen will, alle Reklameangebote zuriickweist, um

Zum 100. Geburtstage von Giovanni Segantini

Am 15. Januar 1858 erblickte Giovanni Segantini,
der Maler des Engadins, in dem damals Osterreichi-
schen, heute italienischen Arco, am Nordufer des Gar-
dasees, das Licht der Welt.

Nach einer ungliicklichen und dunklen Jugend — er
verlor frith seine Eltern und war schon als Kind auf
sich selbst angewiesen — hatte er fiir kurze Zeit Gele-
genheit, sich bei einem Fahnenmaler und spiter auf der
Mailinder Akademie die Grundbegriffe der Malerei
anzueignen. Schon mit 20 Jahren malte er auf eigene
Faust. Friih lenkte er die Aufmerksamkeit auf sich
und wurde mit einem Schlage beriihmt. Der Mailinder
Kunsthindler Grubici bot Segantini eine finanzielle
Grundlage, die es ihm gestattete, seiner Malerei zu
leben. Er heiratete jung und verbrachte einige Jahre in
verschiedenen Stiidten der Lombardei.

Im August 1886 iibersiedelte er nach dem biindneri-
schen Savognin und spiter nach Maloja. Das Engadin
wurde seine zweite Heimat und gleichzeitig sein be-
deutendstes Wirkungsfeld. Diese Landschaft liess ihn
Werke von unverginglichem Wert schaffen. Er wid-
mete sich ganz der Freiluftmalerei und begriindete eine
neue Art, die Alpen im Bilde festzuhalten. Wie kein
anderer verstand er es, die Farben in ihrer Wirkung ab-

zustimmen, das dunkle Griin der Berge mit dem Weiss
des Schnees zu einer Einheit zu verschmelzen.

Um die Jahrhundertwende war Giovanni Segantini
der grosse Meister, zu dem die neue Generation der
Kiinstler aufblickte. Seine Technik, seine Einstellung
zur «Wahrheit» in der Kunst, machte aus ihm den
«Herold» der damaligen Bestrebungen. Seither ist der
Nachwuchs von ihm abgeriickt. Die Neulandsucher
schlagen andere Wege ein. Das fachmiinnische Schwer-
gewicht wurde von der Nachbildung der Natur in die
Vergegenwirtigung der geistigen und psychischen
Wahrnehmungen des Ichs verlegt. Entfremdung zwi-
schen Publikum und Kiinstlerschaft hat Platz gegriffen,
und es ist nicht verwunderlich, dass deshalb gerade
heute der geniale Schopfer des «Triptychon» wieder
weite Kreise an sich zieht. Die Sehnsucht der nach
Schonheit, nach Erhabenheit, nach Inhalt durstenden
Menschen vermag er auf eine begliickende Weise zu
befriedigen.

Der Kiinstler hat den Ruhm des Engadins mit dem
Triptychon — drei Bilder: «Werden, Sein, Vergehen»
nennt man sie — in die Welt hinausgetragen. Auf der
Hohe seines Kiinstlertums angelangt, hat er sein ganzes
Konnen in den Dienst der Aufgabe gestellt, die herbe,

einzigartige Schonheit des Engadins im Bilde festzu-
halten. Unter Aufopferung seines Lebens — Giovanni
Segantini wurde vom Tode infolge einer akuten Krank-
heit mitten in seiner Arbeit im Alter von 41 Jahren in
der Schaffberghiitte, oberhalb Pontresina iiberrascht —
ist es ihm gelungen, jenes grosse Versprechen zu er-
fiillen, das ihm die Schonheit unserer Bergwelt spontan
entlockte, als er die Worte sprach : «Engadiner, ich will
Eure Berge malen, wie es noch keiner vor mir getan
hat.» Und wahrlich, Giovanni Segantini hat wie kein
Kiinstler vor ihm die Schonheit und das Wesen des
Gebinges, die Eigenheit seiner Bewohner erfasst.

Durch sein Werk hat er ihre Schonheit in alle Welt
getragen. ~

Als Giovanni Segantini 1899 starb, waren die un-
fertigen Bilder des Triptychons das einzige, was er sei-
ner Familie hinterliess. Dieses Triptychon reiste so-
dann durch ganz Europa und machte den Namen des
Kiinstlers von Jahr zu Jahr beriihmter. Mit ihm stieg
auch der Ruhm des Engadins, das diese Bilder so gross-
artig verherrlichten.

Es ist vor allem den Bemiihungen eines Freundes
von Giovanni Segantini, des verstorbenen Dr. O.
Bernhard in St. Moritz, zu verdanken, dass das Tripty-
chon nach St. Moritz kam. Die Gottfried-Keller-Stif-
tung erwarb schliesslich, zusammen mit dem Comitato
Segantini und der Gemeinde, dem Kurverein und mit
Hilfe von Privaten die drei Bilder, die fiir St. Moritz

gemalt worden sind und damit auch in St. Moritz ihre
bleibende Stiitte gefunden haben. Die Freunde der
Kunst Giovanni Segantinis sind ihnen dafiir dankbar.

Der Architekt Nicolaus Hartmann sel. hat ein Mu-
seum fiir das Triptychon erstellt. Angeregt von der
Idee des Rundbaues, den Segantini fiir die Weltaus-
stellung in Paris gezeichnet hatte, entstand bei Nicolaus
Hartmann der Gedanke eines Mausoleums, das aus
dem Lirchenwald wachsen sollte.

Im ersten Stock sind in kleinen radialen Nischen die
Sammlung der Reproduktionen und die Bibliothek un-
tergebracht, withrend der grosse Kuppelsaal die gros-
seren Gemiilde beherbergt.

Das Gebiiude wurde am 9. Todestage Giovanni Se-
gantinis, am 28. September 1908, feierlich eingeweiht
und der Gemeinde St. Moritz {ibergeben. Zum Besitz
des Segantini-Museums gehoren ausser dem Bistolfi-
Denkmal auch eine Biiste von Giovanni Segantini, her-
gestellt von Trubetzkoy, und eine graphische Samm-
lung.

Segantini ist als Denker nicht minder gross gewesen
denn als Maler, und viele seiner Aussagen haben ihn
lange liberlebt. Eine davon mochten wir erwihnen:
«Du fragst mich was ich tue? Ich mochte die Natur
in meine Faust ballen und ein Gedicht daraus machen
- Der Traum ist herrlich, aber der Stoff bringt mich
um.» Pic Per.
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Inseratenschluss
fiir Stellen-Inserate

Der iiberaus grosse Eingang an Stellen-Inserat-Auf-
triigen am Tage des Redaktionsschlusses bereitet der
Administration der Hotel-Revue und der Setzerei der-
artige Schwieri dass die Heraus-
gabe der Hotel-Revue in Frage gestellt wird. Die Ad-
ministration der Hotel-Revue sieht sich daher ge-
zwungen, neuerdings in Erinnerung zu rufen, dass der
Schlusstermin fiir die Annahme von
Stellen-Inseraten seit einiger Zeit auf

Montag 18 Uhr

festgesetzt ist. Bis Dienstag friih eingehende Post
wird gerne noch fiir die betreffende Wochen-
ausgabe beriicksichtigt. Telephonische Auf-
trige am Dienstag konnen hingegen
nicht mehrausgefiihrt werden. Wir bitten
unsere verehrten Mitglieder und alle weiteren Inseren-
ten um Verstiindnis fiir diese sich aufdriingende Mass-
nahme und ersuchen sie dringend, die Inserate,
wenn irgend moglich, nicht telephonisch,
sondern jeweilen schriftlich und friih-
zeitig aufzugeben, wofiir wir im voraus ver-
bindlichst danken.

Der Vorsteher des Zentralbureaus

der Mittelpunkt der besten romischen und internatio-
nalen Gesellschaft.

Eingehend kam Herr Kienberger sodann auf die
Kloster, die nach den Worten von Fiirstabt Benno Gut
in Einsiedeln schon seit iltester Zeit nicht nur Pflege-
stitten des Geistes und der Seele gewesen sind, sondern
auch Horte der Gastlichkeit und Zufluchtsstitten fiir
Kranke und Gebrechliche. Vom Kloster auf dem
Grossen St. Bernhard, den Klostern Einsiedeln, St. Gal-
len war die Rede; sodann erwiithnte er, wie die Ent-
deckung der Heilkraft der Thermalquelle von Pfifers
durch Klosterbriider den Ausgangspunkt bildete fiir
den spiteren Kurort Bad Ragaz. Es war allerdings
noch ein langer Weg von damals, als die Kranken noch
mit Seilen in die Schlucht hinabgelassen wurden, bis zu
den heutigen modernen Badeanlagen. Die Namen
Pirminus, Paracelsus, Fiirstabt Jodocus Hdoslin vom
Kloster Pfifers, Griinder des noch heute betriebenen
Bad Pfifers, spielten in der Geschichte des Heilbades
eine bedeutende Rolle. Mit der Sikularisierung des
Klosters Pfiifers wurde das ehemalige fiirstibtliche Ab-
steigequartier unten im Tale, der alte Hof Ragaz Gast-
haus, dessen erste Pichter die Gebriider Hauser, die
spateren Griinder des Hotel Schweizerhof Luzern,
waren. Von jenem Manne aber, dem wir die Aus-
gestaltung von Bad Ragaz zum modernen Kurort ver-
danken, Bernhard Simon, jenem Schuhmachersohn aus
Glarus, der sich am Zarenhof in Russland als Architekt
durchsetzte, spiter schweizerischer Eisenbahndirektor
wurde und 61jihrig die Domine Hof-Ragaz sowie die

dann Vater Kienberger den Auftrag erteilt, an zwei

i folgend vor der Eroffnung
des Grand Hotel in Rom die ganze Riickseite der
Tageszeitungen der Welt zu mieten mit dem ebenso
geheimnisvollen wie suggestiven Text: «César is co-
ming back» und dem Hinweis unten auf der Seite:
Siehe niichsten Samstag an gleicher Stelle die Botschaft
Césars. Und die Botschaft lautete acht Tage spiter:
«César Ritz vom Savoy Hotel London eroffnet das
schonste und grosste Hotel der Welt, das Grand Hotel
in Rom. » Miissen vor einer solch schépferischen Publi-
city-Leistung die heutigen Reklamefachleute nicht vor
Neid erblassen ?

Hiibsch war auch die Schilderung jener Begebenheit
und ihren Folgen, als die Pferde eines koniglichen Ge-
sandten bei der Erdffnung des Grand Hotel in Rom
vor der mit Holz iiberdeckten Eingangshalle erschraken
und eine schone farbige Glasscheibe dabei in Briiche
ging. Statt der vom Quirinal erbetenen Rechnungsstel-
lung liess Ritz melden, er sei begliickt und geehrt, dass
die Pferde des Konigs vor seinem Hause hielten — der
Boden der Einfahrt werde sofort gedindert und mit
rotem Sand bestreut, damit die Pferde des Konigs nicht
mehr erschreckten. Die Folge dieser Antwort: acht
Tage spiter bestellte der konigliche Hof bei Ritz einen
Tisch fiir 15 Personen, und Ritz liess durch seine her-
vorragenden Mitarbeiter im Savoy Hotel, durch Maitre
Escoffier die allerschonsten Platten und durch den un-
iibertrefflichen Maitre Echenard einen wundervollen
Tisch und den besten Service bereitstellen. Die konig-
lichen Giiste waren entziickt, und von diesem Tage an
wurde das Grand Hotel, dank dem psychologischen
Geschick des ehemaligen Geissbuben von Niederwald,

K ion zur Nutzung der Heilquelle von Pfifers
vom Staate erwarb, sprach Herr Kienberger mit gross-
ter Ehrfurcht. Simon baute den Hof Ragaz um, plante
ein neues grosses Gasthaus, den ersten Kursaal und
das erste Hallenschwimmbad unseres Landes. Um seine
kithnen Pline zu verwirklichen, drei Hotels mit rund
600 Betten und alle die vielen Nebenbetriebe wirt-
schaftlich zu betreiben, fand er in der Person von
Josef Kienberger-Singer einen tiichtigen Fachmann.
Als Arzt wurde Frédéric Bally verpflichtet. Schon 1870
konnte der Quellenhof, der Kursaal und das Thermal-
schwimmbad sowie die erneuerten Hotels Hof-Ragaz
und Kurhaus Bad Pfifers erdffnet werden, und bald
bildeten die Kuranstalten den Treffpunkt der inter-
nationalen Gesellschaft. Die Prominenz aus Adel, Po-
litik, Kunst und Wirtschaft gehorte zu den immer
wiederkehrenden Giisten. Selbst Konige stiegen im
Quellenhof ab, und als einst der Maitre d’hdtel beim
Kiichenchef «la suite pour le roi » verlangte, antwortete
ihm dieser, «pour quel roi, il y en a deux dans la mai-
son». Auch von peinlich-komischen Situationen wusste
Direktor Kienberger zu berichten, so etwa, als der
russische General Golenischeff im Nachthemd und mit
einem Stock bewehrt zur Attacke gegen die Giiste an-
stiirmte, die nach einem feudalen Diner die Halle fiill-
ten. Dass Schlagfertigkeit zum Metier des Hotelier ge-
hort, bewies Grossvater Kienberger, der, als ihm ein
snobistischer Englinder die Worte zurief: «Ich sitze in
Ihrer Halle wie auf einem Gefiangnisstuhl», ihm zur
Antwort gab: «Bedaure sehr, ich kann dies leider nicht
beurteilen, da ich nie im Gefingnis war.»

Als Grossvater Kienberger 1897 das Gurnigel-Bad
mit seinem Grand Hotel iibernahm, wurde Vater, Kien-
berger Nachfolger in Ragaz. 70 Jahre hatten sie, zu-
sammengenommen, die Kuranstalten betreut. Krieg

und Krise setzten dem Unternehmen schwer zu, und
nach dem Zweiten Weltkrieg ging es zuriick an den
Staat. Aber dem Auf und Ab folgte in den letzten
Jahren wieder ein Auf. Mutige Minner schufen mit
verstindnisvoller Unterstiitzung 6ffentlicher Instanzen
ein neues Privatunternehmen.

Wie unsere Leser aus friitheren Verdffentlichungen
wissen, ist Herr Direktor A. Kienberger als Vertreter
der dritten Generation der Hotelier-Dynastie Kienber-
ger am Wiederaufbau des neuen Werkes massgeblich
mitbeteiligt.

Fiir seine aufschlussreichen und unterhaltsamen hi-
storischen Reminiszenzen dankten ihm die Zuh&rer
durch starken Beifall. Nachdem der Obmann noch die
Ernennung eines neuen Honorable gastronome consul-
tatif in der Person des Herrn A. Wymann (Bern) be-
kanntgab und am Schlusse des Festaktes die Frauen
einer Ehrung teilhaftig wurden, wechselte man zum
zweiten Akt des Anlasses iiber, zum

Saint-Vincent-Mahl,

bei dem das Griindermitglied Max Bdlle als gewandter
Major domus wirkte und die Herren Geiser, Prisi-
dent des Cercle des chefs de cuisine (Bern), den ersten
Trinkspruch auf das Kollegium und den Berufsstand,
Eugen Maissen den zweiten auf das Vaterland, die
Stadt Basel und die Behérden und Max Konig den

Kontenplan der Hotellerie

Die neubearbeiteten, deutschsprachigen Auf-
lagen:
Ausgabe A:
Ausfiihrliche Fassung, mit Buchungsan-
i und Buch hliissel (Sach-

register),
Ausgabe B:
Abgekiirzte Fassung
sind erschienen. Sie kdnnen zum Preise von:

Fiir Mitglieder Fiir Nicht-

des SHY  mitglieder
Ausgabe A Fr.3.50 Fr. 5.50
Ausgabe B I Expl. gratis  Fr. 1.80

beim Verlag:
Treul und B
des SHV AG., Montreux
Tel. (021) 6 56 66.

franko, gegen Nachnahme, bezogen werden.

A T'occasion de I'exposition universelle les organisa-

dritten auf die Giste und kranken Berufskoll
und -kollegen hielten. Uber das Gastmahl selbst wollen
wir nicht viele Worte verlieren: Es war ganz ausge-
zeichnet, fiir jeden Gastronomen ein Hochgenuss. Dem
Amphitryon Gustav Straub und dem Chef de cuisine
F. Duperrex darf aufrichtig gratuliert werden. Hier das
Menu fiir diejenigen, die es verpasst hatten, die delika-
ten kulinarischen Chefs-d'ceuvre selbst zu kosten:

MENU
L’Assiette Amours et Délices des Gastronomes
escortée d’'amuse-bouche Saint-Vincent
et d’honnestes gauloiseries et fines crudités

=

Le Consommé de Kangooro
élixir en tasse

La selle de Chevreuil
Jubilé du «C.G.K.»
chevauchée de
Choux de Bruxelies au beurre
de Croquettes de pommes, de Marrons glacés
et de Gelée d'airelles douce-amere

#

Le Gateau «Gloire du Kollegium »

La «Belgique hoételiere» entre dans
sa 70e année

Le premier numéro de la revue mensuelle « La Bel-
gique hoteliére» nous apprend que I'organe officiel de
I'Union syndicale des hdteliers et restaurateurs de Bru-
xelles entre dans sa 70e année.

tions profes lles hotelieres belges ont centralisé
leurs services dans la

Muaison de industrie hételiére, rue du Méridien 31,
a Bruixelles 3.

On y trouvera les bureaux de I’Association internatio-
nale de I'hdtellerie (groupement belge), de la Fédération
nationale de I'hétellerie belge, de I'Union syndicale des
hoteliers, restaurateurs et limonadiers de Bruxelles,
ainsi que les bureaux de la rédaction de la Belgique
hoételiere.

Nous présentons nos sincéres félicitations a notre
confrére belge et en particulier & son rédacteur M.
Albert Hanaut qui a su rendre cette revue profession-
nelle extrémement vivante. Tous les hoteliers belges
et tous les lecteurs de cet organe professionnel le re-
coivent chaque mois avec plaisir et le lisent avec in-
térét, sachant qu'ils y trouveront toujours de précieuses
informations et d’utiles renseignements techniques.

Démonstration de chasse-neige
a Leysin

L'Union suisse des professionnels de la route a fait
T a Leysin d'intér démonstrations de
déblaiement de la neige en présence des délégués des
services cantonaux des travaux publics, des services
communaux de voirie et des entrepreneurs assurant le
déblaiement des grandes artéres, des routes de mon-
tagne et des cols alpins.

Une quarantaine de véhicules de démonstration
étaient montés dans la grande station vaudoise ol des
conditions d’enneigement idéales leur permirent de
montrer de maniére pertinente ce dont ils étaient ca-
pables. (Suite page 8)

Aus vielen, elnige be-

sonders Interessante

Referenzen:

Zurich: StadtspltalWald;

Zurich:  Bahnhofbuffet
HB, 2. KI.

Der neue elektrische

Kloten: Flughafen-Rest.
(2 Herde)

Schaffhausen: ~Kantons-
spital (2 Herde)

Vevey: Nestlé S.A., Ré-
fectoire

Kipp-Plattenherd

Grandvaux: Nouveau Re-
setzt sich Oberall durch, wo bes-

staurant du Monde

sere Lelstungen, grésste Sau- Konolfingen: Hotel und

berkelt und hdchste Betrlebs- Buffet Bahnhof

sicherheit verlangt werden. Lagos / Nigeria  (West-
Hotel «The

afrika):
Mainlands.

In- und ausléndische
Patente.

OSKAR LOCHER

Elektr. Heizungen, Baurstrasse 14

Telephon (051) 34 54 58
Ziirich 8

Zu verkaufen

in schénster Lage von Sigriswil ob Thunersee
gediegene, bestbekannte

Pension

Massiver, stilechter Chaletbau, 14 Zimmer mit
i asser, i i

Salon und iibrige Dienstriume, gepflegtes Inven-

tar, 16000 m? Umschwung als Park, Gemiisegarten,

Wiesen. Das Objekt ist aus Gesundheitsriicksich-

b s K aus Ge

wird eingehendere Auskunit erteilt auf Anfrage

unter Chiffre H. 3608 Y Publicitas AG., Bern.

MIX- und BAR-Lehrkurs

Internationale Mixing-School
(Mixkurse), auch ohne Alkohol, durch Fachmann mit iiber
J0jahriger Praxis in Bar, Hotel und Restaurant. Perfekte
Ausbildung in Theorie und Praxis, Deutsch, Franzésisch
und Italienisch. Referenzen aus dem In- und Ausland.
L. Spinelli, Beckenhofstrasse 10, Zirich 6, Tel. 268768.

Der Deutsche als unser Gast

Unsere deutschen Giste bereiten ihren Ausland-

aufenthalt umsichtig vor. Sie wollen die Tage und
Stunden niitzen und von Land und Leuten méglichst viel
sehen. Sie Gr und Zuverl

Und weil sie unternehmungslustig sind, sollten Sie
nicht versiumen, sie iiber alle Sehenswiirdigkeiten

in lhrer niheren Umgebung genau zu orientieren.
Verlangt Ihr deutscher Gast ein Sprudel, dann servieren
Sie ihm HENNIEZ-LITHINEE. Bestellt er aber Siss-
getrinke. empfehlen Sie ihm VIVI-KOLA oder ORANGINA.
Wann immer aber Sie Eglisauer-Produkte an seinen
Tisch bringen, erfiillen Sie seine Erwartungen restlos.

VIVI-KOLA .
Otangena
2~ HENNIEZ

Generalvertretung fiir die Schweiz:
EMIL RIEDI, ZURICH 6
Biichnerstr.' 28, Telephon 261214 j

Schussel-
Anhiinger
elegani, solid, lackscho-
nend, unverwistlich, vo-
luminds, mit Zimmer-Ko.
und Hotel-Inschrift. Preis
sebr ginstig!

Verlangen Sie bitte Muster, Telephon (041) 238 61

Abegglen-Pfister AG Luzern
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Ehrung langjihriger Hotelangestellter durch den Schweizer Hotelier-Verein
im Jahre 1957

Distinctions conférées en 1957 par la S.S.H. a des employés d’hétel pour de nombreuses années de service

Dicnstjahre

Beme—dom Années de service

Hotel Lowen, Aarau

Wiithrich Marie . . . . 10
Hotel Nevada Palace, Adelboden
Marcon Virginio . . . 5§

Hotel Eden, Arosa

Bossel Katharina 6
Caspar Othmar 6
Hauser Hans . 5
Kohlweg Rxchard 5
Roth Frieda 5
Schaniel Alois 5
Hotel Excelsior, Arosa
Platzer Hans . . . . . 30
Hugentobler Alice . . . 15
Scarnicci Mario . . . . 15
Thalparpan Oscar . . . 15
della Fontana Franca . . 10
Hotel Ascona, Ascona
Gianinazzi Fioravanti . . 15
Gianinazzi Laura . . . 15
Hotel Monte Veriti, Ascona
Morisetti Achille . . 10
Mozzi-Nogara Carla, Frau 10
Nogara Galdino . . . 10
Pensa Domenico . . 10
Perrone Filomena, Frau . 10
Casa Tamaro, Ascona
Aschenbrenner Christa . 5
Kaufmann Elisabeth 5
Hotel Bahnhof, Baden
Furter Hilde . s 4
Mauerhofer Ildafonsa . . 5
ZraggenHedwig . . . . 5

Hotel Biiren, Baden
Berger-Brogli Adele, Frau 10

Hotel Bristol, Basel

Miiller Paul . . . . . 10
Hotel Euler, Basel
Martini Rosa . . . . . 10
Schonmann Flory . . . 10
Cadosch Aldo . . . . 5
Ferrand Adele 5
Huber Richard 5
Jacono Franco 5
Ziircher Hermann 5
Hotel Jura, Basel
Suter Adéle . . . . . 22
HerzogOlly . . . . . 20
Hadorn Frieda . . . . 10
Reinharter Ida, Frau . . 10
VolkmerHedy . . . . 10
Bahnhofbuffet SBB, Basel
Kottmann Xaver . . . . 25
Restaurant Schiitzenhaus, Basel
Farenzina Giovanna . . 5§
Restaurant Singerhaus, Basel
Camenisch Johann 5
Soravia Valentino 5

Hotel Biiren, Bern
StiegerLily . . . . . 8

Hotel Bellevue Palace, Bern
Schwander Nina .
Suter Alexander
Bachmann Serge .
Baroni Antonio
Corpataux Eduard
Fluehler Hildegard
Miconi Luigi .
Salvetti Adriana, Frau
Salvetti Andrea
Salvetti Luigi .
Schafer Rudolf

City Hotel, Bern
Inaebnit Robert . . . . 6
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Hotel Schweizerhof, Bern
HowaldEmma . . . . 6

Hotel Wiichter, Bern
MinderHans . . . . . 10
Sacchetti Umberto . . . 10
Siegenthaler Rosmarie . . 6
Boss Hanny .
Guldin Margrit
Olivieri Vando
Pernici Madalena
Riemensbenger Emmy

[ERV VRV

Hotel Riviera, Beyrouth (Liban)
Borgi Selim .. . . 7

Hotel Seeland, Biel
Soliani Gino . . . . . 10
Sartori Palmira . . . . 5

Hotel Touring de la gare, Bienne

Chalverat Jeanne . . . 12
Lermalnes . . . . . 12
PatriarcaBruna . . . . 5

Hotel Alpina, Braunwald

Miiller Robert . . . . 25

lllien Fridolin . . . . 10
Pension Klein-Hotel <Rivabella»,
Brissago

Curioni Albina

[PV

Morisetti-Agosti Maria, Frau

Dienstjahre

ame — Nom i .
o Mo Années de service

Hotel Steinbock, Chur

Castelberg Alex 5
Mettier Ursula 5
Hotel Stern, Chur
Decurtins Christoph . . 10
Zimmermann Fred . . . 10
Hotel Continental,
Crans-sur-Sierre
Bonvin Alfred . . . . 10
Derby-Hotel, Davos-Dorf
EgliGottlieb . . . . . 30
Thanner Georg . . . . 25
Sporthotel Fliiela, Davos-Dorf
Brazerol Emanuel . . . 21
Brazerol Alfons . . . . 17
Werlen Adrian . . . . 14
Gabathuler Babette . . . 13
Schumacher Katharina . 13
Bassi-Cola Lina, Frau . . 11
MinettaBice . . . . . 9
Toénz Emmy . . 8
Gherardi Inés s & owm w1
Hutter Paul . . 7
Modolo Antonioli Vincenza 6
Tonz Rupperta . B 5
Sporthotel Eden, Davos-Platz
LocherUrsula . . . . 10
Hotel Pfauen, Einsiedeln
Diethelm Hedwig . .10

Miiller-Syz Martha, Fra\l .10
Simeon Silvia . .5

Hotel Engel, Engelberg

Jossi Gottfried . . . . 10
Odermatt Madeleine . . 10
Klein Anna . . .. 6
Arnold Walter . . . . 4

Grand Hotel Seeblick,
Faulensee bei Spiez

Wiedmer Adolf . . . . 10
Hotel Hirschen, Fliielen

Ziegler-Strack Elsa, Frau . 6
Hotel Seehof, Gandria

Sgarbossa Egidio . . . . 5

Hotel d’Angleterre, Genéve

De’Marco Giovanni . 5
Ernst Joseph A. . 3
Gsteiger Adolphe S
Tscharner Christian . 5
Hétel Beau-Rivage, Genéve
BrovelliLuigi . . . . . 10
Hotel Bernina, Genéve
BlatterElias . . . . . 10
Taenisch Amanda . . . 10
Hétel Cornavin, Genéve
Rudisuhli Gottfried . . . 25
BersetRoland . . . . 15
Hotel International & Terminus,
Genéve
Teufel Ernest . . . . . 20

Hatel Mirabeau, Genéve
Bardet Isabelle, Mme . . 10

Hotel du Rhéne, Genéve
Antenen Carolina, Mme
Demartin Fernand
Fercher Gertrud .
Hippenmeyer Jean
Jeanneret Carmen
Krenn Johanna
Madonna Gino .
Martin-Irsigler Almsxa Mme
Pallini Rosetta -
Pasqual Alfredo
Pozzoli Antonio
Rossier Marguerite
Seydoux Martha, Mme .
‘Widmann Richard
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Hotel Richemond, Genéve
Tassera Maurice .
Thommen Elise, Mme
Zbinden Antoine .
Ferrari Pierra .

Nicola Albert .
Pont André
Pontiroli Augusto
Zanon Pietro

nuuumumumo oo

Hotel Bellevue, Gersau
Camenzind Martin . . . 7

Hotel Burgunderhalle, Grenchen
Savaris Teresina . . . . 5

Pension Gydisdorf, Grindelwald
Miihlemann Kliry . . . 10

Parkhotel Schonegg, Grindelwald

Hiisler Frieda . S
Riigner Jacques . . 5
Hotel Schweizerhof, Grindelwald
Brawand Alfred . . . . 6
Brawand Marie, Frau . . 6

Hotel Weisses Kreuz und Post,
Grindelwald

Balmer Elsi

Lortscher Alice

Wyss Willi .

[PV

Dienstjuhre

Name - Nom 4 ;
Années de service

Grand Hotel und Alpina, Gstaad

Gattlen Hedwig . . . . 10
BanzClara . . . . . 5§
Rupp Ferdinand . . . . 5
Hotel National-Rialto, Gstaad
HiippiRosli . . . . . 5
Palace Hotel, Gstaad
Andenmatten Emilie . . 15
BithlerHans . . . . . 15
Reichenbach Werner . . 15
Ueltschi Maria . . . . 15
WaelchliBerta . . . . 15
Brawand Adolf . . . . 10
MellinaLuigi . . . . . 10
Reich Elsbeth » & o« 10
deRoyEllen . . . . . 10
deRoyFred . . . . . 10
SchlegelOtto . . . . . 10
SumiIda, Frau . . . . 10
Tolotti Franco . . . . 10
VettorSauro . . . . . 10
Gruenenwald Otto i 3 9
Rubin Gottfried 9
Zenhiusern Emile 9
von Arx André 5
Birrer Felix . 5
Blattner Annemarie . S
Ferrari Rosa 9 5
Griggio Fidenzio 5
Guazzoni Aldo . 5
Hofmann Hildegard 5
Hofmann Ludwig 5
Mordasini Emile . 5
Studer Albert 5
Tassan Oliva 5

Hotel Krone-Schweizerhof,
Heiden

LendenmannIrma . . . 15
Hotel-Restaurant Sonne,
Herzogenbuchsee

Dalla Fontana Giacomo . 10

Schenk Albert . . « B
Hotel Alpenruhe, Hohfluh

Gafner Christian . . . 15

Huggler Anna . . . . 14

Grand Hotel Beau-Rivage,
Interlaken

Colombini Maria 5
D’Alberti Agathe 5
Stocker Damian 5
Tschiemer Oscar . 5
Hotel Belvédére, Interlaken
Fenkart Sidonie . . . . 11
Schiess Christian . . . . 11
Trauffer Ernst . . . . 11
LuziAnton . . . . . 10
Hediger Walter . . . . 7
HeftiIrma . . . . . . 6
Borel Jean-Paul . . . . 5§
Pedersoli Angelo . .5
Hotel Métropole und Monopole,
Interlaken
Imboden-Maag Fritz . . 11
Imboden-Roos Albert . . 11
Forster Annie . . . . . 10
JoosElsie . . . . . . 10
Ghiotto Enrico . . . . 8
Pedemonti Maria 8
Haas Trudy . 7
Toscani in Girelli
Ultima,Mme . . . . 7
Girelli Letizia . .. 6
Girelli Ugo 5
Hotel Biiren, Iseltwald
Kaufmann Gaston . . . 5
Hotel Klausenpasshohe,
Klausenpasshéhe
Hiinerwadel Erika . . . 10
Hotel Central et de Paris,
La Chaux-de-Fonds
Walser Jules . . . . . 20
Hotel Biiren, Langenthal
Hungerbiihler Erwin . . 15
Kamber Maria . . . . 12
Hotel Beau Rivage Palace,
Lausanne
Jiinger Pauline . . . . 20
Lovey Aimée . . . . . 20
Angeli Arthur . . . . 10
Brousoz-Rossi Maria, Mme 10
Gambini Angela . . . 10
Gorni Giuseppe . . . . 10
FrésardRoger . . . . 5
Léoncavallo Giovanni . . 5
Hotel des Etrangers, Lausanne
Brun Edouard . . . . 22
Hatel Villa Florissant,
Lausanne-Ouchy
Colliard Agathe . . . . 25
Hotel de Lausanne, Lausanne
Foretay Edmond . . . . 10
Hotel Mirabeau, Lausanne
Ackermann Emile . . . 25
Germanier Louis . . . 25
Hotel Royal et Savoy, Lausanne
Seghettini Antonio . . . 30
Jaquillard Marcel . . . 20

Dienstjubre
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Huguenin Jules . . . . 10
RossyLéon . . . . . 10
Seppey Arthur . . . . 5
Société de la Station
Climatérique de Leysin
Jaccaud Seconde, Mme s 33

Hotel Beau-Rivage, Locarno

Guler Heidi 6

Jdggi Eduard . 6

Scandella Andrea 5
Hatel Reber au Lac, Locarno

Graf Heinrich . . . . 22
Hotel Regina, Locarno

Ivaldi Milena P (]
Société des Hotels et Bains,
Loéche-les-Bains

GyOlga, Frau . . . . 23

Roten Marie, Frau . . . 20

Roten Alexandre . . . 17

LoretanHans . . . . . 15

AlletIgnaz . . . . . 14

Colombo Léa, Mme . . 10

Kummer Luise . . . . 10

Meichtry Peter . . . . 10

Salzmann Frieda, Frau .10
Hotel Bristol, Lugano

Pianca Piero . . . . . 18

CorayJoseph . . . . . 16
Hotel Continenml-Beanregard,
Lugano

Fumagalli Carlo ¢ o s o 10
Park-Hotel, Lugano

Bithimann Josef . . . . 10
Hotel du Patio, Lugano

Colosio Paolina . . . . 7

Kurhaus Sanrocco, Lugano
Caffi-Bergomi Maria . . 10
Hotel St. Gotthard-Terminus,
Lugano
Tiraboschi Angela . . . 10

Grand Hotel Villa Castagnola
au Lac, Lugano-Cassarate

Lanzetti Giulio . . . . 37
Blickenstorfer Selina . . 14
Schlatter Edwin . . . . 12
Wildy Walter . . . . . 12
Compagnoni Primo . . . 11
Langenegger Alfred O |
Camenzind Hermann . . 10
CasanovaJosef . . . . 10
Gambirasio Achilles . . 10
BirkiEmma . . . . . 9
Mark Maria .. 9
Parolo Josef . . .8
Zimmermann Anna, Frau .8
Zembi Paolina 7

Hotel Fédéral, Luzern
Imesch Konrad . . . . 10

Hotel Montana, Luzern

Richner Max . 10
Blaettler Josef 5
Contardo Giovanna . 5
Carlton-Hotel Tivoli, Luzern
Borter Walter . p
Kalt Paula . - 5
Lissoni Lucia, Frau . 5
Martinetti Emilio 5
Martinetti Savina, Frau 5
Striessnig Herbert 5
Albergo Paladina, Pura-Lugano
Bongni Kithy s 5w 6
Hotel Schiller, Luzern
Scheuber Josef . . . . 37
Leimgruber August . . . 34
BaumannIrma . . . . 25
Miiller Robert . . . . 6
Gabriel Paul . . . . . 5
Hotel Wilden Mann, Luzern
Meier Gertrud . . . . 19
Graf Markus . . . . . 10
Ineichen Paula . . . . 10
Postizzi Giordano . . . 5
Roos Ruth . sz 95
Wegmiiller Hans Jorg .. 5
Hotel Kluser, Martigny
ClaivozMarc . . . . . 20
Hétel Excelsior, Montreux
Maeder Ernest . . . . 25
PetermannHans . . . . 25
Dellsperger Frieda . . . 20
FriedliLéon . . . . . 20
Parisod Jean Louis . . . 10
Westhauser Rosa . . . . 10

Grand Hotel Suisse et Majestic,
Montreux

Ramseyer Ernest

Wiederkehr Robert

Carciofo Mario

Carciofo Gottardo

Braida Alba

Braida Mario .

N
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Hotel Bristol, Montreux-Territet

Melchior Elsa, Mme . . 11

Melchior Edoardo . . . 10

CrotPaul . . ... 8

‘ButtazzoniLia . . . . 5
Palace-Hotel, Miirren

Schlunegger Peter . . . 50
Hotel Schiff, Murten

Moser Gustav . . . . 5§
Hotel Glockenhof, Olten

Weiss Marthe . . . . 5
Hotel Kaiseregg, Plaffeien

Nevhaus Anna . . . . 5
Hotel Engadinerhof, Pontresina

HeisHanni . . . . . 11
Hotel Solbad Schiitzen,
Rheinfelden

Feller Werner . . . . 39

GrenacherIréne . . . . 35

Maissen Dora 26

Hurni-Boehlen Marlh»a, Frau 18

Feller Marie, Frau .

Moser Benedikt

Berlendis Amilcare

Ceresola Francesco .

Hirter Fritz

Ceresola Bernardo

Ess-Widmer Lina, Frau

Krebs-Pausch Barbara, Frau

Soder Laura, Frau

Steinegger Elisabeth 9

Berlendis Leonardo . 8

HaslerZita . . . . . 7
5
5

COSO G,

Bernasconi Carlo .
Bernasconi-Cibien Th., Frau

Hotel Riederalp, Riederalp

Clausen-Briw Marie . . 30
Landgasthof, Riehen
FivianFrieda . . . . . 5§
Hotel Bellevue, Rigi-Kaltbad
Camenzind Albert . . . 10
IneichenFranz . . . . 10
NovaWilli . . . . . 10
Ramuchi Mario . . . . §
Hotel Schiff, St. Gallen
KellerEmil . . . . . 15
Wolfinger Bertha . . . 15
Pavan Marietta, Frau . . 10
Caliezi Esther . . . . . §

Restaurant Schiitzengarten,
St. Gallen

KuhnHugo . . . . . 5
Hotel Belvédére, St. Moritz
Starck Luise . . . . . 10
KosterRosa . . . . . 5§
Hotel Bernasconi, St. Moritz
Simeon Bartholomeo . . 10
Kulm-Hotel, St. Moritz
Conrad Margrit . . . . 17
Hotel La Margna, St. Moritz
Dosch-Locher Luzzi . . 10
Palace Hotel, St. Moritz
RastelloRené . . . . . 10
Privathotel «<Au Réduit»,
St. Moritz
Christoffel Jakob . . . 10
Hotel Suvretta-House, St. Moritz
- JohnAmna . . . . . 35
Zwahlen Albert . . . . 35
Michel Domenic . . . . 15
Angelini Rinaldo . . . 10
Cadruvi Walter . . . . 10
Castellani Bianca, Mme . 10
Engaz Thérése, Mme . . 10
Gaillard Martial ... 10
LucchiniElda . . . . . 10
Mondelli Carlo . . . 10

Rudolf-von-Rohr Veromka,
Frl. PR
Sc‘harp].atz Not'

Bianchi Flavio

Bibbia Edy . .
Bibbia Valli, Vittorina .
Dell’Adamino Bice .
Ferrario Maurizio

Ferrieri Zenolina
Franceschina Geltrude
Giugni Egidio . .
Lacoste Bernard .

Maroni Arturo

Mattaboni Andrea

Pellegrini Stefanino . .
Poletti-Riz Celestina Maria
Poletti-Riz Domenico-Natale
Ruinatscha Barbara
Tuia-Bettini Maria

Tuia Roberto .

Hotel Kronenhof, Schaffhausen
Hefti Salomea, Frau . . 5
Bahnhofbuffet SBB, Schaffh
Azzolini' Umberto
Wohler Hans . . . 5
Hotel Wysses Rossli, Schwyz

Sobacchi Giuseppe . . . 10
Sobacchi Rosetta, Frau .10

wuoo

LLuLMLLULULULULU LU LKLY

[

Dienstjahre

Neme; = Nom Avnées de servic

Hotel Schynige-Platte Kulm,
Schynige-Platte

Dalla Fontana Giacomo . 10
Jaun Erna . sz 32 °d
Pocksteiner Steffi . . . 6
Grand Hotel Kurhaus, Tarasp
Balzarini Adele . . . . 18
Pension Privata, Segl-Maria, Sils
Del Curto Margherita . . 20
Gadola Silvia . . . . . 10
Gadola Luigia . . . . 7
Hotel Schweizerhof, Sils-Maria
Steinmann Martha . . . 20
Hotel Krone, Solothurn
Flury Alfred . . . . . 15
Flury Anna, Frau . . . 15
Messerli Werner . . . . 12

Hotel-Kurhaus Sorenberg AG,
Sorenberg
Krummenacher Julie . . 5

Hotel Stanserhorn-Kulm, Stans

Ramseier Emma, Frau 7

Halter Lina . . 5
Bahnhofbuffet SBB, Thun

Wartmann Nelly . . . . 20

Glaus-Janz Bertha, Frau . 15
Posthotel Julier, Tiefencastel

Ferrari Angela, Frau . . 11
Hotel-Restaurant Triimmelbach

von Almen Senze, Frau . 27

Schwitter Agnes . . . . 20
Hotel Siintis, Unterwasser

Ronchi Martino . . . . 10

Ronchi Santina, Frau . . 10
Hatel du Soleil, Vevey

Nager Hanny -
Hatel des 2 Gares, Villars

BaldoBruno . . . . . 9
Park-Hétel, Vitznau

Naf Albert s o 10

Augstburger Hermann . 5

Hirschi Trudi . 5

Menatti Dora . 5

Hotel Vitznauerhof, Vitznau

Innerhofer Kithy . . . 5
Hotel Biihlegg, Weggis

Mettler Emil .- . . . . 5§
Hotel Eden, Weggis

VinzensRosa . . . . . §
Park-Hotel, Weggis

DerungsLorenz . . . . 20

Post-Hotel Terminus, Weggis
Michel Ernst . . . .10

Palace-Hotel und Natlonal,
‘Wengen

Glogger Ami . . . . . 30
Hotel Schonegg, Wengen
Gentilin Giovanni . . . 10

Hotel Silberhorn-Terminus,
Wengen

Steiner Klara, Frau . . . 10
Lorenzon Mario . . . . 5§
Hotel Waldrand, Wengen
FeuzIda. . . . . . 5
fet SBB, Wi i
HeimPaul . . . . . . 40
Huber Arthur . . . . 35
KramerHulda . . . . 20
Achermann Karl P (]
Baumgartner Hedwng .. 10
Buchle Luise . . .. 10
PedolinErnst . . . . . 10
KronesLidia . . . . . 5§
Sonderegger Elfriede . . 5
Hotel Volkshaus, Winterthur

Gut Alice, Frau . 10
Del Negro Lucia, Frau 9
Del Negro Modesto . 9
Donini Emma . 8
Eichenberger Armin . 8
Beerli Elsa . . 7
Hermann Helene, Frau 7
Colleselli Josef . . 6
De Toni Ernesta, Frau . 5
Meister Georges . 5

Hotels der Gemeinde Zermatt,
Zerma

Bmer Albert . . . . . 37
Perren Auxilius . . . . 31
Perren Blanca < |
Aufdenblatten Josy, Frau . 26
Ragotti Miro . . . 24
PerrenLeo . . . . . 16
Gsponer Marie . . . . 15
Biner Martha . . . . . 14
JulenPia . . . . . . I3
Biner Marcel . . . . . 12
FrassEugen . . . . . 11
Perren Leander . . . . 11
GsponerRosa . . . . 10
KarlenIvo . . . . . 10
Seematter Alois . . . . 9
Stopfer Adrienne . . . . 9
Zumtaugwald German . . 9
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Ehrung langjidhriger Hotelangestellter
Hotel National-Bellevue, Zermatt Meyer Gottlieb . . . . 30 Tgnger_Adolf 3 30
: P 12 Burger Mathilde . . . . 2§ Jorg Michael 20
Julier Charles Kaufmann Josef . . . . 25 Bernet Berta 15
Hotels Seiler, Zermatt Le Soldat Emil-Alfred . . 25 Camenisch (;hrisli:m 15
Lagger Moritz 25 MorgerMax . . . . . 15 Braunschweig Charlotte 10
AESEEORIE Di Scala Florindo 10 Collenberg Kiithi, Frau 10
Sporthotel, Zernez Francey Alfred . 1 Locher Fritz . . . . 10
Steiner Friedrich . 5 Kilin Alfred . . . . . 10 Tassetti Pasquale . 10
Baumann Robert 5
Bahnhofbuffet, Zug Nana Adele 5 Hotel Schweizerhof, Ziirich
Greatti Ottorino 5 Pfister Emma . . . . S 4 Marca Maria 19
Mull Lisa 5 Schiavo-Ferrari Olga, Frau 5
. Viezzer-Pradegan Amelia, Hotel Sternen, Ziirich-Oerlikon
Hotel Baur au Lac, Ziirich Frauw . . . . . . . 5 Braig Aline 5
Fehlmann Ernst 40 . . E
Meyer Hans 40 Hotel Eden au Lac, Ziirich Hotel zum Storchen, Ziirich
Benaglio Mario 30 Burckhard Joseph 25 Hirschbiihl Konrad . 10
Loertscher Walter 30 Abegg Otto 20 LariniLeo . . . 10
Aerne Emma . 20 Blaettler Robert 20 Meuli Richard 10
Honegger Heinrich 20 Cahenzle Peter 20 Gsponer Louis 5
Oberholzer Karl . 20 Hostetmann Fritz 6 Roth Hans 5
Waltenspiil Ernst 20 Eckerle Hugo . 5
Achermann Henri 15 Prapotnich Livia 5 Hotel Waldhaus Dolder, Ziirich
Hunziker Walter . 15 Schlanke Sigurd 10
Turrin Josefine 15 Hotel Engematthof, Ziirich ; ) .
Weiss Karl 15 Gubser Hedy s l‘ou.rmg Hotel, Ziirich
Braun Kurt 10 Ulber Josef 5 Sigron Alex 11
grurﬁner}: Anni . 1l g Forni Baptista 10
ucher Franz i i
Cajacob Johann 10 Hotel Glockenhof, Ziirich Pfister Alois 10
Fischer Rosa 10 De Chiara Davide . . . 10 Bahnhofbuffet SBB, Ziirich-
Hinz Hildegard 10 KochMax . . . . . . 10 Hauptbahnhof
Kehl Ida, Frau 10 Trussardi Tina . . . . 10 Pfister Ernst 15
KrebsHenri . . . 10 GasserErnst . . . . . § Abegg Martin . 10
Lachappelle Robert . 10 Ziircher Fritz . . . . . 5 Ammann Alice, Frau 10
Marth Franz . 10 ) . Bassetto Berta, Frau 10
Simeon Paul 10 Hotel Limmathof, Ziirich Becker Elsa, Frau 10
Steger Jakob 10 Wettler Lilly . . . . . 20 Brunett Emerita 10
Vollmeier Karl 10 . Lehmann Hedi, Frau 10
Caldart Renata 5 Hotel St. Gotthard, Ziirich Sommer Berta 10
Della Morte Irene N Jorger Oskar . . . . . 20 Tschudin Trudy 10
Frey Susanne, Frau . 5 SchochErnst . . . . . 15 Andenmatten Hilda 5
Hahn Ulrich N Schopfer Berta . . . . 15 Christen Ruth . 5
Kleiner Walter 5 ErneJoseph . . . . . 10 Durrer Silvia, Frau 5
Kurzen Albert 5 JaggiWalter . . . . . 10 Fischer Walter . 5
Maitre Xaver . N Krihenbiihl Heinrich . . 10 Hadorn Greti, Frau . 5
Miiller Georg . 3 RollinHans . . . . . 10 Hofmann Mina 5
Oertig Maria 5 Meisser Heinrich . . . 5 Sommer Berta, Frau 5
gs;ertglg) Albert : Ulrich Elisabeth, Frau 5
oloni Dorina S seas
Trepp Egidio 5 Hotel St. Peter, Ziirich Kongresshaus-Restaurant, Ziirich
Venturelli Maria . 5 Buol Anton 4 Pozzi Battista 15
FahnaverOlga . . . . : Schiirmann Paula 15
Dolder Grand Hotel, Ziirich g‘%c‘? l]l\/lalr.lguentc. Mm 3 Siegrist Gustav 15
Anceschi Luigi 30 RODLATIUE s e Bringolf Hans 10
Berni Anton 30 . Scherrer Rosa 10
Brunner Jakob 30 Savoy Hotel Baur en ville, Zi Wey Ernst . . . 10
Mall Josef . 30 Besio Anton Machreich Franz 5

Ces exercices pratiques, trés spectaculaires, furent
précédés de conférence et de film qui montrérent toutes
les difficultés que pose le probléme du déblaiement des
routes et des énormes progrés qui ont été réalisés pour
les surmonter. L'efficacité des derniers modéles de
chas: ige, dépandeuses, de frai et turbines a
neige est lete et les r sables du déblai
des neiges n'ont plus qu'a faire le choix des machines

qui conviennent le mieux a leur localité ou a leur
région, soit pour lutter contre le verglas, soit pour
déneiger totalement les villes et déblayer les routes de
plaine ou de montagne.

Inutile de préciser que I'accueil que Leysin a réservé
a ce congrés pratique fut digne de la tradition d’hos-
pitalité de la station.

NOUVELLES ETRANGERES l

La Suisse en exemple

Notre confrére I'« Echo Touristique » reléve que les
CFF et Swissair ont souscrit d'importantes sommes en
faveur de la Coopérative de cautionnement hotelier. 11
se demande si on verra un jour la SNCF et Air France
porter aide et appui & I'hdtellerie saisonniére fangaise.

A Copenhague

Trois hotels sont en construction dans la capitale
danoise ; deux seront terminés en 1958 (Hotel Imperial
et Hotel des Trois Faucons) et le troisitme en 1959.
Ils disposeront ensemble d'un millier de lits.

Pour les voitures anglaises transportées en avion

La Cie d'aviation Silver City a décidé de réduire
considérablement le tarif appliqué jusqu'ici pour le
transport des voitures privées d’Angleterre a Calais,
Ostende ou Le Touquet. C'est ainsi que le transport
d'une Austin coitera moins cher qu’en bateau.

Une heureuse perspective

L’an dernier, plus de 1,5 million de touristes anglais
ont quitté la Grande-Bretagne pour passer leurs va-
cances ailleurs; selon M. C. Garstang, directeur-général
adjoint de I'agence Cook, on peut envisager qu'il y en
aura cette année 250000 de plus et que le chiffre record
de 1750 000 sera atteint.

Pour 1958, la CTAC (Crative Tourist Agents Con-
ference) annonce 500 voyages en avion (charted planes)
contre 120 en 1957.

Bruxelles 1958

Le Baron Moens de Ferning, commissaire général de
I’Exposition universelle, a récemment annoncé 4 Lon-
dres — lors de I'ouverture des nouveaux bureaux de la
SABENA - que les organisateurs attendent 40 millions
de visiteurs. 10 000 chambres privées.seront & disposi-
tion chez les particuliers. L'emplacement réservé aux
campeurs pourra en recevoir 17 000 a la fois.

La Semaine Suisse de Diisseldorf

On se souvient que la ville de Diisseldorf avait or-
ganisé en 1957, et avec quel succés, une grande «Se-
maine Suisse. Les manifestations de tous genres qui se
sont déroulées du 9 au 16 mars de I'année derniére sont
commentées dans une brochure richement illustrée qui
vient de sortir de presse. Les discours qui furent pro-
noncés par des personnalités allemandes et suisses y
sont intégralement reproduits.

Une nouvelle entreprise de public

g

+ Charles Schnider, Luzern

Im Alter von 66 Jahren starb unerwartet Herr
Charles Schnider, Direktor des Hotel Schweizerhof,
Luzern. Die Familie Oscar Hauser bezeugt ihm, dass
sein nahezu fiinfzigjihriges hervorragendes Wirken in
seinem geliebten Schweizerhof ein einzigartiges Beispiel
von Treue und Hingabe war. Die Luzerner Hotellerie
verliert in Direktor Schnider einen ihrer tiichtigsten
und liet iirdigsten Repri Wir werden auf
Leben und Wirken dieser bedeutenden Personlichkeit
noch zuriickkommen.

Deux bureaux ont été ouverts, I'un a Paris et I'autre
a New York. A

Holldndische Hotel-
und Gaststittenbilanz 1957

Der hollindische Fremdenverkehrsverband hat an
Hand von Stichproben ein vorliufiges Bild des Frem-
denverkehrs des laufenden Jahres entworfen, aus dem
hervorgeht, dass vor allem die Tulpenbliite im April
den In- und Auslandsverkehr ausserordentlich giinstig
beeinflusst hat. Nach dem Abschluss der Tulpenbliite
trat dann wieder ein saisonbedingter Riickgang ein, der
bis Mitte Juli anhielt. Darauf stellte sich aber wieder
eine kriiftige Belebung ein, welche den Umsatz iiber
den von 1956 hinaus steigen liess.

Von den auslindischen Besuchern hat vor allem die
Zahl der d h lischen und fr Osi Rei-
senden mehr oder weniger stark zugenommen. Dage-
gen hat die Zahl der amerikanischen, belgischen und

On se souviendra sans doute qu'en 1945-1946, le
Colonel T. Pozzi, alors dans 1'administration du Plan
Marshall a Paris, avait fait de fréquents voyages en
Suisse ol il avait eu de nombreux contacts dans les
milieux touristiques et hoteliers.

En collaboration avec M. Norman Reader, attaché
jusqu'ici & la Direction du tourisme frangais en Amé-
rique du Nord, le Colonel Pozzi vient de créer une
entreprise de «public relations», qui sera aussi bien
au service des Américains qu'd celui des Européens.

dischen Besucher einen Riick erfahren. Es
hat sich gezeigt, dass die Aufhebung des Passzwanges
vor allem den westdeutschen Tagesverkehr erheblich
gesteigert hat.

In verstiirktem Masse ist bei den awslindischen Be-
suchern die Tendenz zu verzeichnen, billige Ferienorte
aufzusuchen. Politische und wirtschaftliche Umstiinde
haben dazu beigetragen, dass in verschiedenen Betrie-
ben die Besucherzahl auffallend stark zuriickgegangen
ist. Man ‘ist auch geneigt, Presseveroffentlichungen
iiber die asiatische Grippe als Grund fiir den Besucher-
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GUINNESS
IGSOOD
FOR
YOU

GUINNESS
EXPORT
STOUT

ENGLISCHES BIER

fiir die
A.G.ULMER & KNECHT, ZURICH
X.S.Sw.l.A

On offre & vendre sur Montana

Mmagnifigue  htiment

en pierre de taille, de 100 chambres. Trés bien
situé, vue imprenable. Grand parc de 5000 m?;
deux beaux chalets comme dépendances. Pour
traiter offre & convenir. Facilités de paiement.
Conviendrait pour sanatorium ou pour hétel de
ler ordre. Ecrire sous chiffre P 1434 Sa Publicitas,
Sion.

~

Lernen Sie Englisch in

ENGLAND

an der international bekannten
Anglo-Continental School of English
in Bournemouth

Kurse von 3 bis 9 Monaten - Ferienkurse im Juli und
August - Spezialkurse von 5 bis 8 Wochen - Vorberei-
tung auf die Englischprifung d. Universitat Cambridge.

Prospekte und Auskunft erhalten Sie kostenlos durch
unser Sekretariat fir Westeuropa:
SEKRETARIAT ZURICH LTD. fiir die ACSE
Seefeldstrasse 45, Zirich 8, Telephon (051) 344933

IThre Grosswische

strahlend sauber und geschont, wie im ge-
pflegten Familien-Haushalt !

Henkels Laboratorien fiir Schmutzlésetechnik bringen
neue verbesserte Waschmittel. Zwei bis drei dieser
Artikel geniigen, um rationell und schonend zu waschen.

Zum Vorwaschen:

Rt

Zum Waschen: Zum Bleichen:

NATRIL

omaa

fir Wolle und Seide

Henkel & Cie. A.G.
Pratteln / BL

Abt. Grosskonsumenten

Lente]

Eine schweizerische Geschirrwasch- und Spiilmaschine von
Uberdurchschnittlicher Qualitat.

Eine Vorfiihrung wird auch Sie verbliiffen.

Lassen Sie sich die
G 1 zeigen.

Verlangen Sie
unsern
unverbindlichen
Besuch.

Vertrauen Sie auf
schweizerische
Spitzenleistungen.

GEHRIG-

F.6ehrig &Co., Ballwil-Luzern

Fabrik elektrischer Maschinen u. Apparate
Telephon (041) 891403

Jederzeit
reizvolle

Plattli!

Zusitzlicher Umsatz? Bieten Sie
Thren Gisten auch zur Unzeit rei-
zende Plittli! Mit der ﬁxfcrtigch,
appetitlich wirkenden Thomy's
Mayonnaise in der Tube mit Gar-
nierdiise sind Sic jederzeit bereit.

Thomy’s Mayonnaise
in Tuben *

Schr vorteilhafte Riesentuben.

Rationell und schonend Silber reinigen mit

Waihlen Sie praktische, bestwirkende ARGENTYL-Platten in der
Ihnen zusagenden Form und Grésse von

Waiter Kid, SAPAG, Ziirich

Postfach Zirich 42, Telephon (051) 286011, seit 1931 bekannt
far und indi; Dienst am Kunden.
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riickgang verantwortlich zu machen, und schliesslich
wird auch die Briisseler Weltausstellung dafiir verant-
wortlich gemacht, dass viele Touristen ihren Holland-
besuch bis 1958 aufgeschoben haben, um ihn mit dem
Besuch der Briisseler Weltausstellung zu kombinieren.

Besuchern, von denen die Hilfte mehr als zwei Uber-
nachtungen blieb. Der Fremdenverkehr hat dem ita-
lienischen Staat 1957 rund 330 Milliarden Lire in De-
visen eingebracht, oder fast doppelt so viel wie vor
zwei Jahren.

Das Vor- und Nachsai hift hat ganz of ict
lich eine starke Ausdehnung erfahren.

Mit der Tagespresse sind die holliindischen Hotelier-
verbiinde wieder einmal gar nicht zufrieden. Ein Teil
der holliindischen Presse hat sich die Anklage gefallen
lassen miissen, dass ihre Publikationen dem Fremden-
verkehr abtriiglich sind. Vor allem ist die Erhéhung des
Kaffeeprei. um 5 Cents je Tasse von der Presse
scharf kritisiert worden. Der Kaffee ist nun einmal das
hollindische Nationalgetrink; wie dem Belgier das
Bier, und eine Kaffee-Verteuerung greift den Geld-
beutel eines jeden Hollinders an. Ein anderer Vorwurf,
der gegen die Hotels gerichtet ist, ist der, dass sie ihren
Giisten die Halbtagespension aufzwingen mochten. An-
gesehene hollindische Tageszeitungen sind der Ansicht,
dass die Halbtagespension ein Emschrankung in der
personlichen Freiheit der auslindi: be-
deute, und obendrein dem Begriff des «Hotel» zu-
widerlaufe. Ein Hotel sei seinem Wesen nach nichts
anderes als eine Ubernacht 1 heit. Thn zu

Das Staatske iat ist der Uber , dass
der Fremdenverkehr noch erheblich weiter ausgedehnt
werden kdnnte, wozu eine gute Werbetiitigkeit notwen-
dig wiire. Es scheinen 1957 viele Auslinder nach Italien
gekommen zu sein, welche normalerweise die dalma-
tinische Kiiste besucht haben wiirden. Im weitern wur-
de festgestellt, dass die rapide Ausweitung des Camping-
Tourismus dem Hotelgewerbe in keiner Weise gescha-
det hat. Es hat sich vielmehr gezeigt, dass der Camping-
Tourist von heute im kommenden Jahr als Hoteltourist
wiederkehrt. Andere Auslinder, die nach Frankreich
fahren wollten, haben ebenfalls Italien vorgezogen.

Die Bettenkapazitit der italienischen Hotellerie ist
auch 1957 erweitert worden. Es hat sich gezeigt, dass
die auslindischen Besucher moderne Hotels bevorzugt
aufsuchen. Der italienische Hotelierverband hilt es
aber fiir seine Pflicht, vor einem iibertriebenen Moder-
nismus ausdriicklich zu warnen. Italien kann es sich
leisten, mehr traditionell zu bauen, weil die Auslinder
altitalieni! Hoteltradition zu schitzen wissen, wenn

zwingen, eine oder mehrere Mahlzeiten im Hotel ein-
zunehmen, werde als «Koppelgeschift»> oder als «Ge-
waltsmissbrauch» bezeichnet, zwei Worte, die in Hol-
land unangenehme Erinnerungen wecken. D

Fi Y

Wie aus den Berichten spanischer Grossbanken her-
vorgeht, haben Hotels und Gaststiitten in Spanien kei-
nen Anlass, iiber die Fremdensaison 1957 zu klagen.
Der Auslinderverkehr hat eine wichtige Funktion zur
Stiitzung der spanischen Wihrung iibernommen. Es
konnte einwandfrei festgestellt werden, dass die Peseta
ihren Hochststand zur Zeit des Hauptfremdenver-
kehrs erreichte. Sobald ‘der Fremdenverkehr nachliess,
ging auch der Kurswert der Peseta zuriick.

Jedoch ganz konnte der Fremdenverkehr die spani-
sche Peseta vor einer weiteren Entwertung nicht be-
wahren. Sie hat heute nur noch %/3 des Wertes, die sie
vor zwei Jahren hatte. Die auslindischen Touristen,
welche sich vor ihrer Einreise mit Peseten eindecken,
konnen sie zu einem sehr giinstigen Kurs erhal-
ten. Die englischen Banken z.B., welche im Sommer
fiir das Pfund 140 Peseten gegeben hatten, geben heute
bereits etwa 160 Peseten. Die amtliche spanische No-
tierung lautet dagegen auf nur 117 Peseten je £. Die
spanische Regierung gestattet jedem auslindischen Rei-
senden, 10000 Peseten nach Spanien einzufiihren. Der
Fremdenverkehr hat — nach amtlichen spanischen Fest-
stellungen — 1956 209/ der Deviseneinnahmen des
Landes bestritten.

Es muss angenommen werden, dass die spanische
Wihrung sich auch im kommenden Jahr weiter ver-
schlechtern wird, falls sich die Wirtschaftslage des
Landes nicht wesentlich bessert, wofiir wenig Aus-
sichten bestehen. Spanien wird daher auch 1958 ein
billiges Reiseland bleiben. D.

Aus dem italienischen Hotelgewerbe

Wie aus den Erheb des Staatsk riat
fiir den Fremdenverkehr hervorgeht, besteht kein An-
lass, mit den Ergebnissen der Fremdensaison 1957 un-
zufrieden zu sein. Die amtlichen Schitzungen lassen
erkennen, dass 1957 1 500 000 mehr Auslénder Italien
besucht haben als 1956. Fiir das ganze Jahr 1957 rech-
net man in Rom mit rund 14 Millionen auslindischen

sie anderseits auch modernste sanitire Anlagen ver-
langen. Dies wird noch immer in vielen italienischen
Hotels zu wenig beachtet. Die Besucher aus Lindern
nordlich der Alpen haben durchwegs sehr romantische
Vorstellungen von Italien und sind oft enttduscht, wenn
sie in ein Hotel geraten, das sich als hypermodern pri-
sentiert. D.

ZAHLUNGSVERKEHR

Postanweisungs- und Postiiberweisungsverkehr
mit dem Ausland

Im Postanweisungs- und Postiiberweisungsverkehr
nach Lindern, mit denen die Schweiz im gebundenen
Zahlungsverkehr steht, ist kiinftig nur fiir Betriige von
iiber Fr. 1000.— und fiir Zahlungen unter Fr. 1000.—,
bei denen es sich um Teil- oder Restbetriige einer
Fr. 1000.— iibersteigenden Zahl pflichtung han-
delt, eine Einzahlungsanmeldung, Form. Nr. 60, aus-
zufertigen. Fiir Zahlungen im Grenzgiingerverkehr

Devisenzuteilung fiir Auslandreisen in Norwegen

Die genauen Vorschriften fiir die Reisedevisenzu-
teilung lauten wie folgt :

1. Die Devisenbanken sind ermichtigt, fiir Auslands-
reisen Reisedevisen bis zu nKr. 2000.— pro Jahr fiir
eine oder mehrere Reisen nach allen europiischen Staa-
ten, einschliesslich USA und Kanada, und ungeachtet
des Reisezweckes zu verkaufen. Fiir die Abgabe von
Reisedevisen in USA- oder kanadischen Dollars muss
ein Besuchervisum (Non Immigrant Visa) vorgelegt
werden.

2. Reisedevisen bis zu nKr. 500.— (bis anhin nKr.
350.-) konnen in Ubereinstimmung mit den vorstehen-
den Bestimmungen an Personen unter 16 Jahren ab-
gegeben werden, wobei der Verkauf im eigenen, oder,
wenn gleichzeitig an die Eltern Reisedevisen verkauft
werden, im Pass der Eltern zu vermerken ist. Die Ab-
gabe von Reisedevisen gegen Vermerk in anderen ge-
meinsamen (Pissen kann nur dann erfolgen, wenn die
Reisen von der «Norges Bank» gutgeheissen worden
sind. SVZ.

PETITES NOUVELLES

Groupement des hételiers de Porrentruy

Les hoteliers de Porrentruy se sont réunis récem-
ment pour prendre connaissance des bons résultats ob-
tenus par les membres du groupement qui ont fait des
voyages de prospection dans le nord de la France, en
Beigique, en Hollande et dans les pays nordigues. L'ac-
cueil de ces ambassadeurs du tourisme de I'Ajoie a été
excellent et fait bien augurer de la saison prochaine.

Les affiches de Porrentruy, porte d'entrée de la
Suisse, et les prospectus des hoteliers ont déja donné
certains résultats comme le prouve le nombre accru
d’autos et de cars qui se sont arrétés dans la région.

La Société de développement de Porrentruy vient
d’éditer un dépliant qui est fort bien fait et qui com-
plétera le matériel de propagande a disposition.

Les campagnes de propagande faites par les hote-
liers se révelent profitables et il est heureux que les
autorités et les associations locales veuillent bien ap-
puyer les efforts déployés en faveur du'tourisme brun-
trutain.

Augmentation des tarifs
des chemins de fer allemands

Depuis 1952, les Chemins de fer fédéraux allemands
n'ont pas augmenté les prix de leurs transports. Les
augmentations survenues pendant cette période — no-
tamment pour le charbon, le fer et I'acier, ainsi que
dans les traitements et salaires — contraignent les
Chemins de fer fédéraux allemands a augmenter aussi
leurs prix. Ils se proposent d’augmenter de 8,7 %o en
moyenne le tarif normal pour le_transport des per-
sonnes, de 59 en moyenne le tarif de transport des
écoliers et voyageurs professionnels et de 119 en
moyenne le tarif des transports de marchandises.

Le conseil d’administration et le comité directeur
des Chemins de fer fédéraux allemands déclarent que
I'augmentation des tarifs a partir du 1° janvier 1958
était indispensable pour permettre a I'entreprise d’équi-
librer ses recettes et ses dépenses croissantes.

La Féte des Narcisses 1957 a laissé un joli bénéfice

Le journal de Montreux annonce que les comptes de
la derniere Féte des Narcisses bouclent par un bénéfice
de plus de Fr. 27000.— sur unt total de dépenses de
quelque 250 000 francs, alors que les prévisions budgé-
taires établies d’une maniére trés prudente envisageaient
un déficit de Fr. 130 000.—.

Cette féte a bénéficié d’une subvention de Fr. 20 000.—
de la ville, qui a dailleurs récupéré Fr. 17 500.— sous
forme de taxes municipales. Les hoteliers et les com-
mergants qui contribuérent aussi a la réussite financiére
de la Féte ont également tiré profit de son organisation.
Ces résultats réjouissants sont dus d’abord au beau
temps dont a bénéficié la manifestation et a 14 parfaite
organisation de la féte.

Salon international de I’automobile
a Geneve
17 catégories d’exposants
Le 28e Salon international de I'automobile, de la
Moto et du Cycle, qui aura lieu a Genéve du 13 au 23

mars, sera divisé en 17 catégories d’exposants.
Les voitures particuliéres occuperont la nef princi-

Personnel pour la saison d’été

Instante priére 2 nos membres et au personnel

indigéne

Pour faciliter le placement du personnel, nous prions
instamment tous les hételiers d’engager aussi vite que
possible du personnel suisse pour la saison d’été.

De son coté, le personnel indigéne qui cherche des
emplois pour les saisons de printemps et d’été est égale-
ment prié de s’inscrire sans tarder.

Service de placement SSH

pale et la halle de la patinoire ; les maitres carrossiers
italiens et suisses trouveront place dans le hall d’entrée.
Les voiturettes les suivront.

Les stands de la nautique et les caravanes de cam-
ping trouveront place dans le Pavillon des Sports. La
moto et le cycle auront leur propre salon dans le Petit
Palais. Le camping occupera pour la premiére fois une
halle entiére ainsi que des stands importants a I'exté-
rieur.

Les véhicules industriels et de transports en com-
mun, remorques et tracteurs seront rassemblés sur les
10000 m? des Nouvelles Halles.

La cour de la Caserne, récemment aménagée, abri-
tera les machines d'entreprises et les stands extérieurs
de camping ainsi que le T 100. Le ler étage et les
galeries seront réservés aux accessoires et équipements
de garages. A tous les points de vue le Salon est com-
plet.

50 ans de machines de course

Dans le spacieux local du 2° étage du Batiment d’en-
trée, les organisateurs du Salon international de I’Auto-
mobile ont prévu une exposition totalement nouvelle.

Ils ont invité les constructeurs de machines de course
qui ont caractérisé les 50 derniéres années & présenter
leurs modeles. Ceux-ci ont enthousiasmé tous les spor-
tifs du monde a des périodes diverses depuis le début
de ce siecle.

Une dizaine de marques frangaise, allemande, ita-
lienne, anglaise et suisse ont répondu favorabelment
a cette requéte. Les bolides anciens et modernes seront
présentés dans un décor d’affiches correspondant a leur
temps.

Cest la premiére fois qu'un panorama de cette nature
et de cette importance sera acessible & tous les ama-
teurs de vitesse pure. Ils trouveront les engins qu’ils *
ont frénétiquement applaudis au moment ol ils triom-
phaient dans les courses officielles.

Dans la méme halle la Fédération Routiére Suisse
présentera, de facon inédite, le futur réseau routier
suisse.

HOTA-Ball in Sicht!

Dienstag, den 11. Februar, findet im Stadt-Casino
Basel der traditionelle Ball der Hotel- und Restaurant-
angestellten statt, veranstaltet vom Sportclub «Hota».
Einem vielverheissenden Nonstop - Variété - Programm
(das von 22.45 bis 23.45 Uhr dauert) mit dem beliebten
«Trio Ammann», schliesst sich der Ball an. Fred Ma-
ny’s Band wird bis 4 Uhr zum Tanze aufspielen. Der
Anlass ist das Fest der gastgewerblichen Angestellten
Basels, dem auch viele Prinzipale ihre Sympathie
bekunden. Wir wiinschen den Veranstaltern gutes Ge-
lingen und allen Teilnech n einen ver
Abend.

kein Tastendruck.
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Das Gewicht eines Papierblattes arbeitet fiir Sie

Erstaunlich! Wenn Sie ein Formular (Konto
oder Journal) in den neuen vollautomati-
schen RUF-Intromat 54 fallen lassen, so
wird es ohne weitere Manipulation auf die
richtige’ Zeile eingezogen. Kein Hebelzug,

Dazu die bekannten Intromat-Vorteile:

2 Formularzuleitungen zum verschieden-
zeiligen Elnfuhren und Auswerfen von 2
K

fiihre ich vom

3-faches Bu-

genheit haben.

O

tern; gleict
chen ohne Kohlepapier.

Der neue RUF-Intromat 54 bedeutet die
letzte Vollendung in der Buchhaltung; um
seine Leistung wiirdigen zu kénnen, muss
man ihn unbedingtin Funktion sehen, wozu
Sie jederzeit bei uns unverbindlich Gele-

RUF-ORGANISATION Ziirich, Hauptsitz: Badenerstrasse 595
Laden: Lowenstrasse 32, Tel.(051).54 64 00

Verbinden Sie das

Englischlernen

mit Ferien am Meer in der hotelmissig aus-
gestatteten STRATHSIDE PRIVATE SCHOOL
Cliftonville/Margate, Kent. Im Jahre 1958 be-
ginnen lolwende neue Kurse: 29. Mirz, 27. Sep-
tember u. SPEZIAL-SOMMERKURSUS am 21. Juni.

Auf Wunsch einer Anzahl Teilnehmer an den bisherigen hochinteressanten
Studienreisen schweizerischer Hoteliers und Restaurateure organisiere und

2. bis 18. Mai 1958 die 8. Studienreise, diesmal nach den

USA und KANADA

Reiseroute : Kloten—New York-Washington—-Montreal — Toronto—Niagara—
Detroit—-Chicago.

Oder als Variante verlingert bis 27. Mai 1958 : weiter nach Las Vegas—Los
‘Angeles—San Francisco-Vancouver und via Polarroute heimwirts.

Das sehr lehrreiche Reiseerlebnis umfasst u. a.:

Flugzeugtypen (Swissair DC 7-C, Super-Constellation etc.), modernste

Luxus- und Schlafwagenziige, Cars usw.

Neuzeitlichste Motels und Riesenhotels.

Fliige mit den neuesten

Reise bei

itt durch dic
schiedenen, zeitgemiissen Restaurationsbetrieben von der Werkkantine bis
zum Luxusrestaurant,

Gastronomie mit Essen in ver-

Fiir diese Reise sind noch einige Pliitze frei.

Ebenso sind fiir die vom 19. bis 25. April 1958 stattfindende Studienreise
nach Paris — 2 Tage Luxusklasse an Bord des neuesten und modernsten
Ozeanriesen «United States» —, nach Bremen und Hamburg sowie

2 Tage Weltausstellung Briissel

oder fiir die Variante a) vom 19. bis 23. April 1958 ohne Weltausstellung,

oder fiir die Variante b) : ausschliesslich 2 Tage Besuch der Weltausstellung,
mit Abfahrt Schlafwagen Bern oder Basel in der Nacht vom 22./23.
April 1958, und Riickkehr mit Schlafwagen mit Ankunft in Basel oder
Bern am frithen Morgen des 25. April 1958

noch einige Plitze frei.

Dank einer Anzahl offizieller Empfiinge sehr vorteilhafte Preise.

Bitte verlangen Sie das detaillierte Programm fiir die Sie interessierende

Werner Wymann, Kramgasse 69, Bern

in Verbier

Zu verkaufen

schon ab Fr. 17.50.
Biel.

P werden
zugesandt.

O.Locher,

Zu verkaufen

Ferienhaus :
im Chalel-Stil i

neu, modern. Eignet sich gut fiir gréssere Firmen
als Erholungsheim. Offerten unter Chiffre
AS 17220 ] an Schweizer-Annoncen AG.,

Occllinn' anolge Abbruch

g zu verkaufen:

Elekh‘ Haukulnn ARTOFEX
Marke Aeschbach Nr. 1116,
Typ D3BXG, in gut erhal-
tenem Zustande, jede Etage
separat heizbar, Leistung
34,0 KW, Volt 3 x 380, Amp.
61,7, Héhe: 196x200 cm
Breite, 3 Backetagen: a) 26 X
72x142 cm, b) 20x72x 142
, ©) 20x72x142 cm, Ge-
samttiefe 164 cm.Géirschrank:
a) 84 x 164 195 cm, b) 48 x

cm.

200 1 Heisswasserhoiler
Offerten sind zu richten an:
Chiffre 1/12, Joseph Wohl-
wend, Annoncen-Expedition,
Vaduz, Liechtenstein.

«ASSA»,

Liquidation des Inventars

Hotel Biren, Bern schaupiatzgasse 4
Es werden verkauft:

Universalkiichenmaschine Greub
mit Passier-, Fleischhack-, Reib- und Schneide-
maschine und Blitz

Geschirrspiilmaschine Leopold
Turmix-Infragrill 2teilig

Friteuse Super-Chef mit 2 kérben, Gas
Beerex-Grill

Kartoffelschélmaschine
Lips mit Elektromotor

Konditoreimaschine
Lips mit 2 Rithrwerken
3 Tellerwdrmer Therma
Maxim-Kombination
mit Brat- und Suppenpfanne und Bratofen, 3teilig
Speiselifts
Frigidaire-Kiihlanlage
Trockenraumanlage und Gross-
waschkiiche
Die Gesamtanlage der originellen
Neuen Birenstube
eine Création von F. Bussinger, SWB, Bern, geeig-
net zum Wiedereinbau als Restaurant oder
Tea-room

Besichtigung zwischen 9 und 18 Uhr oder auf Vereinbarung.

Der Liquidator:
H. R. Jordan, Kochergasse 6, Tel. (031) 27781.
Hotel Biren, Bern, Telephon (031) 23367.

HOTEL- |

IMMOBILIEN-ZURICH
AGENCE IMMOBILIERE D'HOTELS

P
Seldengasse 20, Telephon (051) 23 6364
Altestes Treuhandbureau
fiir Kauf, Verkauf, Miete von
Hotels, Restaurants,Cafés, Kuranstalten,
Pensionen.
Erstklassige Referenzen. /

N\

Nur solange Vorrat!

Glasertuchstoff

aus la Zwirnhalbleinen, rot kariert,
bestens bewdhrt, 50 cm breit, Ab-
schnitte 30 m, per Meter F, 2.30
Telephon (041) 238 61

Abegglen-Pfister AG Luzern
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Infolge Geschiftsaufgabe
empfehle ich den Herren
Kollegen meinen Ange-
stelltenstab:

Buffetdame
Serviertdchter
3 junge Kache

(nur in Erstklasshiuser)

Bratenplatten @
Chromnickelstahl, extra schwer, oval

cm 29 32 37 48
Spezialangebot Fr. 15.80 18.30 23.-  36.-
Ab 6 Stiick 5% Extrarabatt.
Fiir andere Gréssen verlangen Sie Preisliste.

Tel. (058) 51997.

-

Ferrari, Stahl-und Silberwaren, Glarus

J

KLEINHOTEL

Lage renovierte

LANDVILLA

chini 5, Lugano, Tel.

ELBA Inmitten der schénsten Bucht

jedes Zimmer mit eigenem Terrasseneingang und
Bad oder Duschraum,

mit panoramischem Restaurant am Meer

und eigenem Sandstrand mit Kabinen, sofort

zu verkaufen, evtl. zu vermieten

Ebendaselbst in der Nihe, in erh&hter prachtvoller

Nihere Auskunft: Marg. Wyss-Affolter, Via P. Luc-
24082.

Lingere, Haushursche
Limmermédchen
Bureau-Praktikantin

Frei ab 20.Mirz.
erbeten unter Chiffr
OFA 7306 B an Orell Fiissli-
Annoncen, Langenthal.

| Govemante

gesetzten Alters, frei ab ca.
15.April, sucht lange Sai-
son- evtl. Jahresstelle. Ver-

oﬂenen

zu

Pension ,Garnl‘ Interlaken

Jungfrau-Massiv. 10 gr.

85
5 2
22

in bester Lage mit wunderbarem Bllck auf das

Olheizung. Aushsumug evil. fiir Tea-
m. Anzahlung min, Fr. 250
aiive 7 6 1574 an e Hotel Ravie, Basel 2.

teils mgblierte Zimmer,

. Anfragen unter

siertin

E: t, Office,
Buffet und Kassa
Offerten erbeten unter

Chifire E O 1123 an die Hotel-
Revue, Basel

Mann, 28jshrig, mit 5jahriger
selbstindiger Tﬁlxgkelt als
Cafetier und italienischen
und englischen Sprachkennt-
nissen sucht

oot v N Beschiftigun
In Pontresina !'erne Englisch in Hotel ung
Eron) e winenurort | 1N LONAON i o
den London Schnolu of Chifire B H 1119 an die
sofort zu verkaufen English, 20/21, Hotel-Revue, Basel 2

gut eingerichtetes

dlls

Umschwung. Pensions-
Tocht. Baldige OHerten bitte
unter Chifire P H 1122 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Street, ' Hamover . Square,
London W.1. Gegriindet
1912. Kurse fiir jeden Zweck
kénaen jederselt begonnen
werden. Unter] -
Prospekt wird kostenlos zu-
gesandt.

Arbeitsfreudige,
hafte

gewissen-

Sekretiirin

ige Tochter mit Berner
gkeitsausweis sucht
Stelle als

Stiitze
des Patrons
oder Gerantin

4 . Eintritt 1. oder 15. Mirz 1958.
Zu verkaufen vier Sprachen in Wort und Offerten bitte unter Chiffre
u Schrift und Steno, gut pri- P G 1118 an die Hotel-Revue,
infolge Geschil und mit guten Basel 2.
grésseren Posten T sucht Sai-
- o sonstelle auf 1. April 1958. Welches Hotsl oder Re-
Tischtiicher Offerten unter Chifire A S staurant bedaxt far die

mit Serwetten

1276 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

passend filr T

SEKRETARIN

1958 einer

Tief erschiittert betrauern wir unsern lieben und ge-
treuesten Freund und Mitarbeiter

Herrn Direktor

Charles Schnider

1892—1958

Sein nahezu fiinfzigjihriges, hervorragendes Wirken
in seinem geliebten Schweizerhof war und ist ein
einzigartiges und unvergessliches Beispiel von Treue

und Hingabe.

Familie Oscar Hauser

Luzern, den 1. Februar 1958.

Hotel Schweizerhof

Trauergottesdienst :

Mittwoch, 5. Februar, 8 Uhr, in der Franziskanerkirche

Beerdigung :

Mittwoch, 5. Februar, 9.30 Uhr, im Friedental Luzern

Tiichtige

Ba[-
maid

sucht Stelle in Sommersai-
son. Offerten unter Chiffre
T B 1226 an die Hotel-Revue,

SEI'VIEIIOCMGI‘

sucht Stelle fiir Sommer-
!ailnn Offerten unter Chiffre

an die Hotel-Revue,
Basel 2.

tiichtigen

Chrom- zur Zeit in internat. Luxus-
B . hotel, sucht kurze Saison-
Kiichenbatterie| sii imEmpisng. Bartochier
. . Gewandt, sicheres Aultre-
Sllberpoller- - ten, Englisch in_Wort und die deutsch, franzésisch und
o Schrift, etwas Franabsisch englisch  spricht? Oferten
maschine (deutache Staatsangehorige) exbeten unier Chifre OB1117
mi 1

(Béard), mittlere Grésse, ev.
auch Silber. Anfragen unter
Chiffire OFA 7307 B an Orell

bestens vertraut, ebenso
Telephon und Telex, beste
Zeugnisse. Angebote erbe-

an die H , Basel

Gesucht

Fiissli-Annoncen, ~Langen- o e N, T08 s Ain per sofort oder nach tber-
thal, Exp. R. Schwanitz, Mann- einkunft
heim, O 7, 5 (Deutschland).
Ankauf Neu|——
und und S
»
Verkauf  Alt |[Portier :

. in erstklassigem Betrieb.
von 35 lahre alt, mit Sprachen- Deutsch und_franzésisch
Hotel- und kenntnissen und guten Zewg- | sprechend. Offerten anBruno

i mobiliar Eintritt nach Ubereinkunit, .
Wirtschafts e e exsiuaml 13, Pratteln.
Ubernehme 1187 an die Hotel-Revue, —
jede Liquidation Basel 2. Tichtiger

0. Locher, Baumgarten,
un.

Hotel-Kieider-
schriinke

2tiirig, 175x98x55 cm, ab

Gesucht
auf Friithjahr 1958

Olhledrstelle

fir 16jéhrigen Burschen in
mittelgrossen Betrieb. Offer-
tenan ilie estau-

28jshrig, sucht Jahres- oder
Saisonstelle (evil. als Garde-
manger) nach Genf, Mitte

irz. Offerten erbeten unter

Mar:
Chiffre T S 1282 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

- rant, Geltwil b. Muri,
Fr. 98. Tel. (057) 81572. Junger
K. Gliickler,
Luzern, Meierstrasse 15, t Fahigkeitsausweis,

Tel. (041) 23104/37386.

Die bekannte

Sonnhalde

Wiesen bei Davos, einziges

mit
sucht Posten als

Gerantin

Offerten sind zu richten un-
ter Chifire H G 1281 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

mit besten Referenzen, sucht
Saison- oder Jahresstelle.

Restauations-
ler

fach- und sprachenkundig,
suchen Saison- oder Jah-
resstelle in gutes Passanten®
speiserestaurant. Eintritt un-
gefshr 15. Mérz od. 1. Aprili
Offerten unter Chiffre R O
1224 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Jeune employé de com-
merce, Suisse allemand,
cherche place dans la é-
gion lémanique comme

aide-
secrétaire

D'pléme école de commerce.
Connaissance en langue fran-
caise. Faire offres sous chif-
fre B H 1227 & I'Hétel Revue,
Bale 2

Zwei Freundinnen aus der
Ostschweiz, 22 Jahre, deutsch
und franzésisch sprechend,
suchen Stellen als

Servier-
tochter

in gutes Speiserestaurant
oder Hotel, Eintritt 15,/20.
Februar, Offerten unter Cl
fre Z F 1230 an dio Hotel-
Revue, Basel 2.

Ziirich Offerten
an Max Siegrist, rue de
Carouge 75, Genf.

Tochter sucht Stelle als

Gesucht Stelle in Hotel oder

Restaurant als

Zimmer-
méidchen

Offerten u. Chiffre P 5265 E
an Publicitas Yverdon.

Hotel am Ort, neu zu

vermieten oder verkaufen

Fur tachigen Chel oder
sbaufshige Po-

sition, Offerten an L. Kunz,

Bungertweg, Chur.

Inserieren bringt Gewinn
[ s e g ]

Buffetdame

oder

Gouvernante

fir Sommersaison. Offerten
unter Chifire B G 1275 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Junger Italiener sucht Stel-

O0CH

Nordwestschweiz bevorzugt.
Offerten mit Lohnangaben
sind zu richten unter Chiffre
OFA 47306 Lie an Orell

AG., Liestal.

Junge, tiichtige
Saal-Restaurationstochter

Deutsche, 4 Sprachen, mit sehr guten Zeugnissen
aus der Schweiz und Deutschland, sucht ab sofort

in gutes H nacl
Basel. Offerten unter Chiffre B R 1254 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

der
sucht Stelle in gutgefithrten Hotelbetrieb in der
Westschweiz als

Sekretirin-Korrespondentin
Sprachen: Deutsch, Franzdsisch, Englisch; Kennt-
nisse in ltalienisch und Spanisch. Eintritt ab
8. April. Offerten sind zu richten unter Chiffre
S'K 1283 an die Hotel-Revue, Basel 2.

GERANTE
Dame du métier, qualifiée et expérimentée,
frangais, allemand, anglais, bonne présentation,
cherche
gérance, bar a café, tea-room, hotel garni
ou autre poste de confiance. Faire offres sous
chiffre G R 1228 a 1'Hotel-Revue, Bile 2.

Tiichtiger, bestausgewiesener 33jihriger Hotel-
angestellter sucht Jahresstelle als

Concierge

5 Sprachen, gute Erscheinung, sehr guten Umgang
mit Gésten. Offerten unter Chifire C G 1150 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Exfahrene, in allen Sparten des Hotelfachs bewan-

Gerantin-Directrice

Hotel, evtl. Saisonhotel. Pacht oder Kauf nicht
ausgeschlossen. Offerten unter Chiffre GD 2981
an die Hotel-Revue, Basel

Chef de service-Oherkellner

sucht Aushilfsstelle fiir ca. 2 Monate ab 1. Mérz
1958. Anfragen an Rud. Schwab, Veilchenstrasse 10
Grenchen.

Restaurateur-Mallre d'hotel

et
gaxaxmes Di!punﬂale 3 mois été 1958. Gérance,
ns,

patrons, e
établissements etc. Ecrire sous chifire P. D. 4472 L
4 Publicitas, Lausanne.

HOTELFACHMANN

dlterer Herr, gut présentierend, mit besten Um-
gangsformen, sprachenkundig, in allen Sparten
versiert,

sucht Wirkungskreis

bei bescheidenen Bnsprichen, Ssison- oder
Jahresstelle, evtl. Offerten erbeten
Kmes Giviize 1 7 1225 an sie Hotel Revue, Basel 2.

Erstklassiger

Oberkellner

Deutscher, Mitte 40, i i
beste Referenzen, Englisch, Franzésisch perfekt,
mehrmals in Erstklasshotels der Schweiz als
Maitre titig gewesen, sucht lange Saisonstelle.
Eintritt kann kurzfristig erfolgen. Angebote mit
Angabe der Verdxe.nslmbghchken erbeten unter
ei

M. Dk
Wermelshrchen (Deutschland).

Junges, fachtiichtiges

mit Fahigkeitsausweis sucht auf Frihling oder
Herbst 1958 neuen Wirkungskreis. Fihren Haus
mit 50 Betten. Offerten unter Chiffre G E 1120 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Warenkontrolleur-
Einkaufer

der L mit jéhri Erfah-
rung, sucht sich zu verdndern (Jahres- oder
Saisonstelle). Ia Referenzen, gesetzten Alters,
4 Sprachen in Wort und Schrift, im Umgang mit
Angestellten vertraut. Offerten unter Chiffre OFA
16167 A an Orell Fiissli-Annoncen AG., Basel.

Maidchen, 18 Iahxe, deutsch und franzdsisch
Steno,

gel
im Hotel au!gewaclusn, sucht Stelle als

Il. Sekretarin

mdglichst franzésische Schweiz. Beste Referenzen.
Angebote unter Chiffre S E 1203 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Bestausgewiesenes tichtiges

Geranten-Ehepaar

mit Ziircher Fahigkeitsausweis, 4 Hauptsprachen,
sucht neuen Wirkungskreis

auf 1. April oder nach Ubereinkunft. Offerten
unter Chiffre G E 1150 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Junger Hotelfachmann
(gelernter Koch), sucht

Gerance
oder Pacht

von Hotel, Restaurant oder Tea-room. Fihig-
keitsausweis vorhanden. Antritt sofort oder nach
Ubereinkunft. Offerten unter Chiffire L 6186 Z an
Publicitas Ziirich 1.

Gebildete Tm:l\ker, 30j. _mit langj. Bureauerf.,
Deutsch u. Franz. perf., Engl. u, Ital. sehr gute
Kenntn., sucht

leichtere Bureaustelle als Hiltssekretirin
in ruhig. Hotel, Pens. od. Sanat., womégl. mit reduz.
ev. nur )\alhkagsw Arbeitsz. Tenm od. Biindner
Kurort bev. Anmeld. erb. unt. Chiff. B H 1121 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Oberkellner -
Maitre d’hotel

81 Jahwo alt, mit Ruslandpraxia, Fremdsprachen,
Fihigkeitsausweis, sucht auf Friihjahr Saison-
oder Jahresstelle. Prima Zeugnisse. Offerten
unter Chiffre O M 2984 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht auf 1. April 1958

Kochlehrstelle

fux tgjshrigen aulgoweckien Jingling. Wolsch-
jedoch ohne

kommt nur gutes Hotel in Frage. Anfragen hme
zu richten an W.Stamm, Restaurant Harmonie,
Ziirich 11/50.

Man versichert sich
nie zu friih —
aber oft zu spit!

Vertrags-Gesellschaft des Schweizer Hotelier-Vereins

21jihrig, deutsch, franzésisch
und englisch sprechend,

S ekretdrin

g,
Obenchulb)ldung, 2 Jahre
in Paris und London studiert,
sucht passende Stelle
Hotelbetrieb
Briefe vom 24. 1. bis 8. 2. 1958
nach Arosa, Priitschli, N.R.V.
Wilhelmina-Hiitte, nachher
unter Nr. 3 an Nijgh & v. Dit-
mar, Postbus 358, Amster-
dam, Holland.

Wer Chiffre-Inserate
aufgibt,

mache sich zur Pflicht, die nicht
beriicksichtigten Offerten samt den
Beilagen so rasch als méglich an
die Bewerber zuriickzusenden. Er
erweist damit nicht nur diesen, son-
dern auch sich selbst einen Dienst.

Chef de réception:

sucht neuen

entwicklungsféhigen Postenals:

34 Jahre, in allen Sparten des Hotel-
fachesversiert, sprachkundig, In-und
Auslandspraxis

DIREKTOR-GERANT

evtl. Chef de réception (Jahres-
stelle)

Grossere Kaution oder Geschéftseinlage kann geleistet werden.
Offerten erbeten unter Chiffre D G 1273 an die Hotel-Revue, Basel 2

Couple hételier

certificat capacité et garantie; expérience hétels
importants, cherche

direction ou gérance

année ou saison, Suisss Yomande ou Tessin, Hotel,
de répos. Offres sous chiffre
DE T s Revue, Bale 2.

Gesucht in

Pucht oder Direktion

Hotel, Restaurant, Hotel garni usw. von be-
fahigtem Ehepaar. Initiativ. 4 Sprachen. Fihig-
keitsausweis vorhanden. Ubernahme kénnte sofort
geschehen. Bitte Offerten unter Chifire P D 1166
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Fortus 20r Belefuny des Temperaments

G-gen die Schwiiche der Nerven und bei Funktions-Stérungen
eine Voll-KUR mit Fnlllll. Se werden die Nerven bei Sexual-
und und das
Temperament wird htleb!. Voll-KUR Fr. 26.-, Mittelkur
Fr. 10.40, Proben Fr. 5.20 und Fr. 2.10. Erhéitlich bei lhrem
Apotheker u. Drogisten, wo nicht, FORTUS-VERSAND, Postfach,
Zirich 1, Tel. (051) 275067.
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( Wir suchen \ o
Gesucht G fir lange (ei ht per sofort in
.t - esucht g;«,‘.’ﬂqmﬂmﬁﬂﬁmﬁ' Chef Gardemanger
l e I e rI n Serviertochter
1) ] .
Restaurationstochter Communard
fur eingres, slkohaliceies Restaurant in Schafl e re a rl n oder Kellner Officegouvernante
hausen. Handschriftliche Offerten e;bm?; unter Servier- mit talienischkenntnissen
Chiffre L N 1219 an die Hotel-Revue, Basel ' prakiikanten(innen) 2 Etagen-
fiir Korrespond (deutsch, fra englisch) und allge- Buffettochter .
meine Bureauarbeiten. Eintritt nach Ubereinkunft, wenn mog- Buffet-Lehrtocht Zimmermadchen
Gesucht zu sofortigem Eintritt N . uliet-Lehrtochter
o lich 15. Mirz 1958. Handschriftliche Offerten mit Beilagen Commis Patissier spxachexdmndig
von Zeugniskopien und Photo, sowie unter Angabe der Saldr- Offerten mit Hotel

wenn méglich mit Schreibmaschinenkenntnissen.
Anschlussengagement fiir lange Sommersaison
maglich, evil. spiter Jahresengagement als
Sekretirin oder Gouvernante, je nach Wunsch
und Eignung. Offerten an Hotel Bellavista,
Davos-Platz.

anspriiche und Referenzen, sind einzureichen an Firma Pfen-

niger & Co., Bahnhof-Buffet SBB, Luzern.

Offerten erbeten an

kcanh\o-llesti\n'u\t, Bzm)

Bellevue-Palace, Bern, Tel. (031) 24531

Gesucht

per sofort von Kleinhotel an

Gesucht
wird in Jahresstelle solider, sparsamer, restaura-
tionskundiger

Kiichenchef

Eintritt 1. Mirz. Handgeschnebene Offerten mit
und Lohn-

anspriiche an Pesdach 33652 Thun.

EXCELSIOR

BASEL

o Efagenportier

sucht o Zlmmermidchen

fur sofort oder mach @ Kichin, Hilfskichin

pereinkuntt o Linggre, Glitterin
Gesucht

in gepflegtes Hotel (80 Betten) nach Luzern

Obersaaltochter
(Chef de service)
Jahresstelle mit gutem Verdienst. Eintritt ca, Mitte

Mérz. Offerten unter Chiffre O B 1237 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht
in Jahresstelle nach Ziirich, in Erstklassrestau-
rant, serise und tiichtige

Barmaid

Guter Verdienst, geregelte Arbeitszeit. Eintritt
nach Ubereinkunft. Offerten unter Chiffre N Z 1239
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Le RestaurantdesHalles,Neuchatel

cherche une

sommeliére

connaissant bien le service de restauration. Bon
gain, horaire agréable; ainsi qu'une

ayant quelques années de pratique. Faire offres
4 la direction.

Central Hotel Bellevue, Kandersteg

sucht fiir lange Sommer- und Wintersaison

|. limmermiidchen

Offerten mit Photo an obige Adresse erbeten.

Nouvel hétel grand luxe, parc,
restaurant, bar, a Fiesole

prés Florence, cherche

gérant

(ou gérante), non appointé, prenant toute respon-
sabilité exploitation, payant propriétaire par simple
pourcentage sur_chiffre d'affaires. Dépét de garan-
tie nécessaire. Ecrire avec références sous chiffre
N G 1272 4 I'Hétel-Revue, Bale 2.

Chef saucier et

chef entremetier
Places a I’année

commis de cuisine

Gesucht nach Interlaken:

Alleinkoch

per 1. Juni
Zimmermadchen
per 1. Mai

in kleines Hotel. — Gefl. Offerten unter Chiffre
A Z 1204 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Saaltochter
Zimmermadchen
Serviertochter

est cherché

pour Hétel de montagne au

Tessin. Saison mai-octobre.
Faire offre avec curriculum

Offerten unter Chiffre
W 5034 Ch an Publicitas
Chur.

vitae, photo &
Chiffre F 5566 Publicitas,
Lugano.

Hotel d’Alléves,
Genéve

Gesucht

in in ne
auf dem Platze Basel:

(erstklassiger Restaurateur)

Chef de partie

(Saucier)

2 Commis de cuisine

Casserolier
Officebursche

(Geschirrspiilmaschine)

4 Rest.-Téchter

lernte
Tracht wird ges(e!lt

eues

Eintritt ca. 20. Mirz 1958. Offerten mit Zeugniskopien,
Gehaltsanspriichen und Photo unter Chifire E S 1243 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Wir suchen
fiir unser Restaurant jungen

Chef de partie

Gelegenheu sich neben versiertem Chef in der
weiter H

Koch-Lehrling

mit guter Schulbildung und praktischer Veran-
lagung

Restaurationstochter

Schweizerin, englisch und franzésisch sprechend,
versiert im gepflegten a-la-carte-Service. Einer
mit guten bieten sich

sehr gute &
Offerten mit Zeuqmikoplen und Photo sind zu rich-
ten an Restaurant Aklin,

Erstklasshotel sucht

fiir Sommersaison (Mxlle Mai bis September)
restaurationskundige:

Oberkellner

Offerten sind zu richten an Hotel

Zimmer-
médchen

cherche

chef de rang
demi-chef

pour grill-room.

On demande
pour grand institut (100 pers.)

Gesucht

evtl. mit Aushilfe im Service,
sehr guter Verdienst, ge-
regelte Freizeit. Offerten an
Gasthof Sternen, Worb,

Tel. (031) 672714

e | CUisiniére-

Insel sucht

llein-
och

chef

de toute confiance. Indiquer
références et conditions &
Mile Heubi, Avenue Secretan
16, Lausanne.

Restaurant Paris, belle
carte et recéptions, cherche

pour saison été
fiir Saison 1958. chef

Eintritt 1. April. Offerten mit

Altersangabe usw. an Lean- | @ CUISINE
dro Paganetti, zur Zeit Re-

staurant Station Néitschen, logé txée qualifié, rifdren.

ces, prétentions. Ecrire

Gesucht

fiir lJange Sommersaison April/Mai bis Oktober
Chef de cuisine
Patissier
Commis de cuisine
Economat-Gouvernante
Etugenportier
Wiischerin
lingeriemiidchen

Offerten mut nd
zu richten an Frau H. Martin, Hotel Lattmann, Bad Ragas.

Berghaus - Restaurant Niesen Kulm

(2362 m) am sucht fir Anfang
Mai bis Ende Oktober :

. gut qualifizierten, soliden

Kichenchef-Alleinkoch

‘wenn mdglich mit Frau, die sich fiir den einen oder
anderen nachfolgenden Posten interessieren wiirde

Hilfskochin
Kiichenbursche-Casserolier
Serviertochier

sprachenkundig

HeSIIIUI'IIIIOIISke“l'IEI‘

HIIUS undAhwuschmudchen

Offerten mit d
anspriichen sind erbeten an Frau J. Leisinger, Geschiifts-

Andermatt, |
EEe— | Soclogne, Pariete " °° fihrerin, zur Zeit Les Avants ob Montreux.
Gesucht

Lingére und sprachenkundige
Servlertochter

Eintritt nach

Pat|35|er fiix die Sommersaison, EintrittMai.

Hotel: Real, Vaduz (Li in).

Gesucht

per sofort fachtiichtige, sprachenkundige

Restaurations-Tochter

mit guten in neues H 1.
Néhe Luzern, Offerten an J. Miller, Hotel Fasan,
Emmenbriicke, Tel. (041) 52833.

au Lac,
Spiez (Thunersee).

Cherchée

pour le ler mars

femme de chambre

sachant coudre. Place & l'année. Références et
photo Hétel Mirab: Mont:
Valais.

Gesucht
fiir Sommersaison, 1. April bis Ende September

Alleinkoch
oder tiichtige

Kochin
fiir Hétel rla Blnnly ob Vevey Oﬂenen mit Bild
un 1, otel

Lukmanier, Chur.

Hotel und Restaurant Walliserkanne, Leukerbad

sucht fiir lange Sommersaison:

Restaurationstochter

tiichtige, fiir sofort, guter Verdienst
Saaltochter
ab Mitte Mai

Offexten sind zu rickton an Rob. Grichting, Rostau-
rant Walliserkanne, Leukerbad.

Gesucht

in Kleinhotel mit
am Luganersee:

Commis de cuisine
Buffetdame
Hilfszimmerméadchen

Gefl. Offerten unter Chifire E K 1257 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

chasseurs-téléphoniste
apprenti-sommelier
sont demandés dés courant mars, région Lac Léman

Longue saison. Faire offre sous chiffre LE 1263 & I'Hétel-
Revue, Bile 2.

Gesucht gegen Ende Mirz:

Jiingere Kochin

Aide-Buffet und Saaltochter
Zimmermadchen servicekundig
Porﬁer-Hausburschev

Offerten_mit Photo und L
chen an W. Kunz, Hotel Tea-Garden Riviera, Montreux.

Suche fiir meinen soignierten
a-la-carte-Betrieb

noch einen tiichtigen, jiingeren

Restaurationskoch-Mitarheiter

bei
an Gasthof Réssli, Wiirenlos.

Offerten

Gesucht
auf 1. Mérz, gute, selbstindige
Kochin

Rechter Lohn, gute Behandlung. Fam. Hofer,
Hotel Krone, Erlenbach i. S.

Gesucht per sofort

Koch

(auch Praktikant) nur Schweizer

Casserolier
Kiichenmidchen

Telephon (081) 21656

Gesucht

Bahnportier-
Conducteur u. Loge

fach- ‘und sprachenkundig. Saison 15. Mirz bis
15. Oktober, eventl. Jahresstelle. Offerten mit Bild
und Zeugniskopien an Hotel Regina, Locarno.

e e S

Gesucht

l. Lingére
Nachtportier

Offerten mit Zeugniskopien und Photo erbeten
an Hotel Monney, Montreux, ]. Greuter, Inhaber.

Park-Hotel Vitznau

sucht fiir lange Sommersaison, Eintritt Mitte April:

Officegouvernante
Lingeriegouvernante
Etagenportier
Zimmerméadchen

Chasseur-Telephonist
Eintritt Ende April:

I. Glatterln

Offerten mit und L it sind
zu richten an die Direktion.

Erstklassiges Grossrestaurant
sucht mit Eintritt anfangs Mérz 1958

Biiro-Praktikantin

deutsch und franzésisch sprechend, Kenntnisse
im Malchu\enschxamen In unserem grossen
Betrieb ist G ielseiti i
geboten. Ferner

Koch-Lehrling
Sowie per April/Mai:

Patissier-Konditor

(jingere Kraft, guter Decorateur)

Commiis de cuisine

Schriftliche Offerten an Vitus Baumgartner, Rest.
Schiitzenhaus, Basel.

Hotel Beau-Site, Interlaken

sucht auf 1. April oder nach ¥bereinkunft

Saal- und Rest.-Toéchter

sprachenkundig
Buffettochter
Commis de cuisine
Officemadchen
Kiichenméadchen
Kiichenbursche
Lingeriemadchen

Offerten mit oto unc
chen sind zu richten an E. Ritter, Hotel Beau-Site, Intexlaken

On cherche pour fer juin-fin octobre

buffetdame

pour service restaurant premier ordre,
casserolier

garcon d'office
sommelier

restauration 4 la carte.

Envoyez certi ions &
Lugano.

Bianchi,
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: flinker, i Aide oder Commis

cuisine (Gardemanger oder Entremetier), Saison

Marz-Oktober. Hotel de la Tour-] Moilmie. Luzern. (516)

esucht mit Buffet-

tochter, Gouvernante. An!ﬂgen Te (083) 35121. (519)

Hetel Vitznauerhof, Vitznau, sucht fiir Saison zweite Hilite, Marz/
ktober :

Stellengesuche - Demandes de places

Aid Offer-
ten an Postfach B. Rxg'l -Kaltbad. (517)

ot Restaurant suchi junge, tichtigs Ha\nheamun Faupt-

Offene Stellen - Emplois vacants

eventuell dichen-

G

Lage, am Chef zu helfen, fir
80 Betten, mit

ange .
chef uder erstklassiger Alleinkoch sowie Pﬂﬁuier, in der

flet. G ‘h klei-
nere Buxeauaxbeilan zu erlernen. Eventuell kéme ein ankukum

Den Offerten beliebe man das Briefporto fur
die Weiterleitung (lose aufgeklebt) beizufiigen.

K Anfang Febr\mx bis ca. Mitte Apnl nonh Arbeit. Rluhll.fen

t ab

oder Abl8sung usw. Nur selbstindige Posten. Offerten an AuchliD.,
Gibraltarstrasse 2, Luzern, Tel. (041) 36601. (282)

Salle und Restaurant l

Bnﬂ'ﬂd-me. gesetzten Alters, fachkundig und flink, lucm pas-

senden Posten. Offerten unter

hiffre 292

Mndchen, deuuches. 21 Jahre alt, sucht Stelle (mu Familien-
Offert,

von einem Jahr in Frage. Offerten mit

n_unter Chifire 290

unter Chiffre 508
Gelucht per sofort: tiichtige Saaltochter oder I. Saaltochter.
Offerten an Tel. (086) 77122. (513)

G*®

sucht in Kleineres Hotel nach Davos, auf ca. Mitte Februar bis

Altersangabe an Postfach 33652 in Thun. (515) - (QPerkellner, gesetzien Altors, fachkundig und tichtig. Sprachon :
K Fehencher, bostqualifziort, in Lusustestawrant n Dauorsiolling Bureau und Reception Deutsch, Franzésisch, Englisch und Spanisch, sucht Saison-
gesucht, Bild und L oder Eintritt nach Ubereinkunft. Offerten unter
OFekeliner Chef do uemce, eprachenkundig, | !ach A ige (Englisch isch), itre 288

gesucht. mit 1 ]ahngem Praktikum in Empfang, Kasse, Journal und
anspruch und unter Telephon, sucht Slelle in mittleres Hotel. Offerten mit Lohnangabe . "
(OF cherche pour entrés le 18 février bon Clsleruuer. Gargon  sind zu richten unte; Chiffre 291 Etage und Lingerie
de cuisine, Gargon d'office. Bonnes places & l'année. Faire

offres avec copies de certificats et photo a case pos(ale 10276,
La Chaux-de-Fonds. (502)

Tochter, ZZjéhnge mit kaufménnischen Kenntnissen und perfekt

deutsch, franzésisch und enghs:h sprechend, sucht Stelle als
und

n cherche: filles de salle qualifiées et débutantes, femme de
chambre (muxname[lmgerle), commis de cuisine, g:

Offerten unter
Chiffre 278

gZimmermidchen, junges, mit guten Zeugnissen, sucht Sommer-
Hat

flerten mit_Angaben

gargon der sind zu richten unter  Chifire 285
Otariich Ostarn: Crifiro 511 ot fills d cuisine pour saison de 7 mois. Ofres avec cortiicats = e
exien unter et photo a I'Hétel  Si Ch [ Cui e und Office
esucht: Ofice-Economatgouvernante in_erstkl, Hotel der atissier-Aide de cuisine i Fress .
o Westschiwoiz. Jahresstelle. Daselbst Lingere, selbs;&ngilgel P ‘gesucht, et ot unter E = P —— Divers
intritt nac] pri Chiffre 505 conomatgouvernante. Tochter v. Lan
Offerten mit Zeugmskomen. Phowz\;x&;l&nqabe von Alter un\i( G;; Wk Sachen In Jahresstells auf M.me b“ Ends Febi Tangere, Baselmgl}:; nS!elle in grosses, gut eingefihrtes Hotel. Beg;ugl:ﬁ N N
mit Stadt- epaar sucht
Gt - s ds et s unses. § Fransisch, otwas Halionisch, Offerten unter Chifire X 70396 1o e "baacl Zirien odor Bora bevrsuar: Ol “"g'??
rang, nac eventuell aus-O i 3 Chifire
Ubercinkunit. Offerion mit’ Zougniskopien ind Photo an Hotol  amieoc Aetingorin; Haus- an Hotel Krone, Winterthur, _(s01) och-Alleinkoch, 36 Jahre alt, sucht Stelle. Patisseriekundig und ~ -
Bristol, Bern. (506) B her o hef-Pat K5 Jahre in Pentireioh gearbeitet. Offerten unter _Chiffre 295 , 50 Jahre, ledig, 1,78 m gross, Nationalitat Franzose, be

G*

sucht: jiingere, tiichtige Kéchin auf Mitte Mirz. Offerten mit

Lohnangabe an M. Lienhardt, Hotel Krone, (518)

“rh' g
tochter und Serviertochter fiir die I K]asse fferten mit
ien und Photo an P. Marques, Bahnhoﬂ)uﬂel Biel. (5)0)

oﬁc:b\usche. tiichtig, solid, sucht auf 1. Mérz 1958

herrscht Demsch in Wort und Schrift, besitzt internationalen

in Hotel oder Restaurant. Offerten unter Chiffre 293

an Publicitas AG Bnlel

Offerten unter Chifire C 50887 Q
17601

5276 nach UE Ho- 5028 2 Commis de cuisine, ovil. Chofs do parte, ca. . April, ovil. 4923 Alleinkoch, solort, milelgrosses Hotel, Arosa.

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN tel, Z 1. Mai, kleines Hotel, Kt. Schaffhaus: 4933 Sekretirin oder Sekretir, sofort, Erstklasshotel, Engadin.

5279 Buﬂ'e“n:hler, sofort, mittelgrosses Hotel, Olten. 5060 Kichenchof, restaurationskundig, Che( de partie, 2 Commis 4974 sofort,
/ 112 / Tet. (061) 348697 5303 Commis de cuisine, nach Ubereinkunit, Bahnhofbuffet, Zen- ge cmshmre' T 5011 oder Keuner. Zimmermédchen, sofort, Hotel
tralschweiz. ermi-chef, i 80 Betten, Zentralschw
BASEL 5308 Alleinkschin, 1. Mirz, kleineres Hotel, Biel. Anfang ]mu. Kanton Grau. 5051 Kéchin, Saaltochter, sofort, mittelgrosses Hotel, Engadin.
5309 Tiichtige Ki eutsch, sofort, 5121 Ki sofort, Hotel, Berner
Bahnhofbuffet, Kanton Bern. 5079 Saatioatrer, Saalpraktikantin, Commis de cuisine, Patissier, Ohexland
- 5315 i nach Uberei Kanton Solo- Kaffeekéchin, Madchen-Mithilfe der Badmeisterin, Bureau. 5174 15. Febru; Hotel, Davos.
v k I t thurn. praktikantin, nach Ubereinkunt, Hotel 90 Betten, Badeort, 5190 Alleinkoch, sofort, mittelgrosaes Hotel, Aross,
aKanzenliiste 5303 doutsch 1. Mirz, Hotel Kanton Aargau. 5193 Selbstindiges Zimmermédchen, sofort, Hotel 40Betten, Arosa.
Li 3 ) Kanton Solothurn. 5087 x, Sl oder Kellner, 5194 Kiichenmidchen oder -bursche, 15. Februar, Kleineres Ho-
. s 5324 Chet Chet. Commis d y nex, Serviertochter, Sommersaison, Hotel 50 Betten, Luzern. tel, Grindelwald.
iste des emplois vacanls Chasseur, nach Uberei Zarich, O 5001 enbursche, Koch-Patissier oder Alleinkoch, % Restau- 5212 Kiichenchef, 15. Februar, mittelgrosses Hotel, Kanton Wallis.
n 5328 in oder sofort, Hotel, 5277 eutsch, Englisch, sofort oder
des St ttlung Olten. chen, Wascherin, 1./15. Marz, Hoxelssseuen Lago Maggiore. nach Ubereinkunit, mittelgrosses Hotel, Wengen.
5329 Elagengouvemanle. sofort, Hotel 150 Betten, Badeort, Kan- 5101 Lingére, in de; 5288 150 Betten,
ton Aargau Lingerie, Ende Mirz, Hotel 50 Betten, Lago Maggiore. Berner Oberland.
5104 Patissier-Commis de cuisine, Restauranttochter, sprachen-
Jahresstellen kundig, ca. Anfang April, Hotel 45 Betten, Berner Oberland,
5107 ikant 15. Mérz, Hotel
47121 Etagerigouvernante, Buffettochtex, sofort, Hotel 110 Betten, Friihjahrs- und Sommersaison 11p BBetien Tugeno: N Lehrstellen
asel. 5 Li ,  Lingerie- "
H 25 ach Lugan
4784 Sekre(axm, sprachenkundig, jiingerer Commis de cuisine, médch 4.
fang Mirz, Saalanfangerin, Mitta Februar, Hotel 50 4716 C: i mmis de cuisine, Sommer, Emﬂdas;hotel St. Moritz. 4762 K°°h“’hﬂ“'9v "“h“'bemmk“xm Hotel 90 Betten, Th““"ee
Betten, Kanton Waadt. Zmunexmadchen. Anfang Apnl Hotel so Betten, Badeort, 5123 ces 5006 18 Jahre), nach

4802 Tichtige i Fe- Kanton Kiichenmédchen, Kuchenbuxsche, Mirz, Hotel 30 Bellen, mittelgrosses H°‘91v Kanton Tessin.
bruar, mittelgrosses Hotel, Interlaken. 4725 Pexso‘x};lkéclun Oberkeliner, Chamsous el Anfinges, Badeort, Kanton Aarga 5055
Bureaufréulein, Restauranttschter, Kéche, nach Uberein- nach Ubereinkunft, Erstilasshotel, Lugan 5127 Commis de cuisine, x, Restauranttochter, Zimmer-

4808 k:;?lsﬂotel 70 Betton, Vxerw:ld:(:l(exsee 4729 Patissior, Hotelmetzger mit Kochkenninissen, Kéchin, Hilfs- midchen, 1. Juni, Sekretdrin, 1. April/l. Mai, Hotel 70 Berten, 5289 Kellnexlehrlmy, nach Ubereinkunit oder Anfang April, Exst-

4808 eutsc] Englisch, nach Uber- kéchin, Koch, Kanton Graubiinden Klassrestaurant, Basel.
einkunit, Restaurant, Zug. undig, i Kell Ofﬁce- 5132 oder

4809 Hills- oder £ Rnfangsgoavernante, sofort, Hotel 40 Betten, midchen, Anfang April, Hotel 100 Betten, Innerschweiz. fix Jahvesstele, Hotel 69 Betten, St. Moriiz. .

Bern. 4739 Kichenchef, Wascher, Sekrefirin, Commis de cuisine, 5154 Koch, neben sofort, ari h Aushilfen
4911 Koch oder Kéchin, ikantin, Haus- , Sommer, Hotel 110 Betten, Kanton Kundig, 1. April, Hotel 100 Betton, Lago Maggiore.
Kiichenmidchen, 1. April oder friher, Hotel 30 Betten, Wallis. 5159 Nachtportier, sofort, mittelgrosses Hotel, Luganu 4806 Kochin oder Koch, 1. Mérz, fiir 5-6 Wochen, kleineres Berg-
Ostschweiz. 4744 Sommer, Hotel 5161 Jingerer hotel, Berner Oberland. !
4916 Etagenportier, 15. Februar oder 1. Mérz, Alleinkoch, 1. Mirz 60 Beﬂenv Kanton Wallis. . . . . oder -téchter, 1-2 Saalpraktikantinnen, Conduma\u. spra- 5017 Barmaid, fiir Fasnacht, 22. und 24. Februar, mittelgrosses
* nach Unoxeinkun, ot 50 Detir, Barer Oberland. 4747 Saucier, Entremetier, Patissier, Commis de cuisine, Lingerie- undig, . Ch il Etagen- Hiotal, Nihe Basel.
4921 0 120 Betten, Basel. ol ol Bton, Kanton s mach portier, Saucier-Entremetier, Commis ﬂEf“Bme- Cassero- 5278 Junger de cuisine, sofort bis Ende Februar, mittel-
Mirz, mittel Hotel, a : L i im H mment
4922 Junger Koch e Racnin, 5. e, e gzossss; 50 4753V T, Conductous it Faki L Biigeln und Stopfen, Maschinenwéscherin oder -wéscher, S Hutel,: £ Al
- ommer, Erstilasshotel, Inter Kaffeekbchin, Officemadchen, Ende April, Hotel 100 Betten,
e o o 4755 I, Koon oder Kechin, Saalischier, Saalkellner, letztere bei- Inteslaken. ol HOTEL-BUREAU*
' den Hotel 65 Betten, 5175 ol -
Hotel, t: .
4027 Ratangssimanermadanen, nach U o ) mald eventuell Anfangenn. nuzaaupxakukamm. T L]
Hotel, Basel. 4762 r Sc;kr(etﬁx(m) fiir Empfang und Journal, Korrespondent(in), emku..n Hotel 100 ge"en, Lug Succursale de Lausanne
o . auch fir 5180 i Mirz,

478 xa'i.. Nshtea:mme iederiChet o pastie, {: Fobriax, Eesiew Chef de service-Oberkellner, Chef de rang, Demi-chef, Saaltochter, Ende Mhrz, Ssax:ucmex, Zimmermédchen,

4993 s Haus- Commis de rang, Saaltéchter, Saalpraktikantin, Barmaid, Kilchenburache, 1. Mai, Hotel 50 Betten, Vierwaldstittersee. 17, 1ue Haldimand (Place Bel'Ain), Tel. (021) 289258, Les
bursche, Of fangs- oder Etagen- und 5191 Sommer, Hotel 50 Betten, Ber- o ntasé con:einanél Ia; Lpla:es vacan:’es ci aplrds oi-
nach Ubereinkunft, Hotel 45 Betten, Kanton Ziirich. Saucier, I Commis de cuisine, Il. Commis de culaine, Hilis: ner Oberland. vent étre adressées a Lausanne 2 I'adresse ci-dessus.

5001 Glitterin, Cassexnllex, sofort, Ersudushoiel Luzern. portier, Zi ik ;o‘(’;'l g;gg Saucier, nach Ubereinkunt, H“'el 120 Betten, L“qam a 8393 Stagiaire de bureau, premiére lingére, jeune chasse

5003 Commis de cuisine, s - francais et anglais indispensables, de suite, hétel 70 m.,
sofort, Exstilasshotel, Zirich. 90.Betten, Thunexsee, cuisine, e e lac Léman,

i nlcunft, Kl Hotel, 4787 s de cui- kéchin, Apnl[Mal actor mach Uevetsiounty Hotel 100 Betton,
5010 Commia de culsine, nach Ubereis eines sing, Basifuhiar, sngisch Bprachend. Mang Apxll Hotel Interlaken. ’ ° 8396 ]Aellme cuisinier, de suite, pour fin de saison, hétel 60 lits,
5013 Comumis de cuisine, sofort, Kleinexes Hotel, Kanion Waadt. 80 Botten, Thunezage. % 0 ¢ 508 ngéxe 2 Deusch, Franate Englisch)s 5409 Botaar d.é‘““'mqa“ Suisse, de suite, grand hotel, lac Léman.
- ' Z, ' 3
B D e B o e e i, Hiliskéchin, Tochter fur Kiiche und Haushalt, Anfang April Betten, Genfersee. 8405 c"“‘;"‘;‘;‘;ﬁ“’ﬂ"{; ide.Duseau;de siite; placesid.'annss,
outsch, ‘franataisch, onglisch sprechend, Mirz, Hotel o oder Mai Keines Hotel Thunotsoe, mit e e i Rorresaurantiociter, Ofice” 8407 Femme de charmbre, sommelitre, do suite, restauran,

40 Betten, Kanton Basellan : g Alpes vaudoises.

E Snal Praxis, sprachenkundig, Zimmermédchen, Kéchin neben Maggiore.

soz7 B suio Hatel, Chef, Hilfskéchin, Sommersaison, Hotel 40 Betten, Lugano. 5220 Commis do cuisine, sofort, Bureaulraulein fur Journal, Kessa 812" Aide celasibre, de muite, commis de culsine, enizée premier

5030 I::;‘ér Office-Buffetbursche, Bahnportier, 63? N:k Anl:’ 4806 lS;‘r;iermcmer, 15. Juni/1. Juli, Kleines Hotel, Berner Ober- m Bmen tion, h U Hotal . g, mams hételrestes e e &, i Gomvants, ilace
Ibsung des Etagenportiers, sofort odet nach Ubereiniuntt, 0, . . 3 T'année, hotel-restaurant, Vaud.

0 Kiichen- 5222 2 Restauranttéchter, Saaltéchter, 1. April und 1. Mai, Hotel ot Manyant, Va "
junger Chasseur, nach Hilfskoch, An. 110 B Interlake 8415 Patissier, de nationalité suisse, entrée mars, grand hétel,
1. Mirz, 0C] ellen nterlaken. lac Lé;
o gestell(enkuch oder -kéchin, Koch, Hi 5225 fiir Kassa, Journal und Korrespondenz, Allein- man, . - o
ls,;‘;‘;‘“ d‘:’ b ‘;5"'“;1 xa‘]’%)“) é“f' ':‘g;{fm";e;“'e“‘ vl usmédchen, Sommer, Erslk.laashmel, Zentral- koch, obexsaahocmex, Sommersaison, Hotel 50 Betten, 8416 Blanchisseuse, commis de cuisine, portier d'étages, mars,
5053 Li wichen, sofort, miticlgx Hotel, Basel. sehweiz Kanton Graubin 8420 Files aa boffer, Bt do I uvernante, filles de sall
1 Gt —— : , Mirz, Hotel s de buffet, filles de lingerie, gouvernante, filles de salle

8055 Chef do partie, nach Ubereinkunft, Restaurant, Basel. 4821 slg’?:;nch (ia), Bux & 5237 5;‘{:3: i“:;;?:‘e” "Nachtportier-Tournant, Mirz, Hotel 100 S Enicaid, allemand ot e oot A s et

S e el oda e e R i kantin, Buffettochtor, Somamer, Hotel 100 Betten, Lugano. 5243 Bestausgewiesener Oberkellner, Chef de rang, Commis de maitre d'hétel, commis de cuisine, entrée avril, hétel-
G et ) S bl 4 ' 4852 Chef-Patissier, Tournant, rang, nach Ubereinkuntt, Berghotel 150 Betten, Kanton Wallis. restaurant, canton de Fribourg. .

5069 Kachenenef, ofort, Hotel-Kurhaus 60 Betten, Kanton Luzerr, Saucier, Gardemanger, Entremetier, Commis de cuisine, 5246 Deutsch, c H S onnt, Foampa, o 4o auita, place & Pannéo, grand ras-

v F aissier, II. Chasseur, Tele- ervice: N
5070 v e e, Doy, ek C“S phonist-IT. Conci Chef de i Anl‘ang April-Mai, 8434 Cuisiniére A caté, de suite, place & I'année, maison de 55 lits,
e el e ary 1018 veier; Cominis ¢ 3 rang, Winebutler, Demi-chef, Commis de rang, Sommer, Hotel 100 Betten, Vierwaldstitiorsce. région Montreux.
sing, Eufe uverna: nach Uber. Eisshos, Karon 510 ol S 5258 Tuomtio ndl Bag; h 8435 Lingero repasseuse, couturiére, side fille o salle, files do
einkunft, Restaurant, % o salle, filles de lalle chef de cuisine
- Kundig, 1 s viaes, spra- 3 e,

5076 Sekretirin, englisch sprechend, sofort, Hotel 65 Betten, 4866 I. _General \ Kichenmpdchen, 16, Mits, Aleinssaltochler, epra- et o e e T

sory 1290 Maggiore. 5. i o acbrt Ersitd 9°“"e“‘“’“9 °°‘_“ nis der:“gv hter, Bar-G - Lngane, mee. S SV P Fofice, 15 mars, hotel 80 lits, lac Léman.
h;:\]xmzsun:h rang, 15. Februar, 3 o e T e e araehe ooy 5267 (aoren, s Officemid- 8436 Pnruerc de muit, portier d'étages, & convenir, hétel de pas-

5108 Sekretirin udex Sekretiir, nach Ubereinkunit, kleineres Hotel, -Hl':f:“l::\eonéeﬂ;ﬁzdmmemladchen, Sommer, Hotel 80 Betten, ;t:::l.‘k'en d 5. Mérz, Hotel, Néhe 8441 ;i;’;ﬂehﬁe'; :s;mneli sre, & convenir, hétel-restaurant, Vaud.

5109 Nachipon: 15. Februar, 4881 Journalfihrerin, Kellner (Chefs, Demi-chefs und Commis 5272 %ikxethxm fir Kassa und Journal, Mitte Mai, Hotel 90 Betien, 8447 Chasseur, langues, entrée premier mars, hétel 130 lits, lac
millelgmues Holel, Basel. de rang), S Y arace. dize der Hi 8448 Aide de buffet gazson d'office et de cuisine, premier mars,

3 Mithilf Buffet, nach chen, o 5274 er Haus- « 3 3 3
et aimaser Herer Omasiimots, - Erngenportior. Simmermadcnen, Lirier, Chet de_partie, frau, 115 Vi, miteigrosses Hotel Kondorsieg, gy At Vau, o place:dVarcbe; hiislesian:

5113 Lingére, Buffetdame oder -tochter, eventuell Praktikantin, Comunis de cuisine, Sommer, 880 k by i Aniang: ont, Lavmmey, | ' '

fort, Hotel 45 Betten, Kanton Graubiinden. I A g 51 Chef de cuisine, commis de cuisine, mars, grand restaurant,
5122 ﬁl::nse;x:lénn Rostauranttochtor, sofort, Hotel 100 Betion, 4895 fiir so84 g;‘erl'dmhe !.“‘e““ke“; " Chef & Il 5 o =
. denz, Mitte Mirz, Hotel 40 Betten, Lugano. o dento T Bafatiochtes, Allemlingbce. utomat 8455 Chef do cuisine, commis de cuisine, de sulte, restaurant,

5132 Kéchin. nach Ubereinkunft, Hotel 65 Betten, St. Moritz. 4897 i:;r‘naick sprachenkundig, ca. Mitte April, Hotel-Kuthaus, ), Ende April/Anfang Mai. Kussaal Kanton

5135 sofort, loth on Rargau. Uberei, Bern. ! ' 8460 A:de lmgére tournante, de suite, place & I'année, hétel 60 lits,

8156 Sekrotkrin, Deutsch, Fransdsisch, stwas Eaglisch, 1 MATE, 4899 B L sl Hotel 5500 Commis de cuisine, Aide-Patissier, Kiichenmédchen, Buffet- lac Léman.

Hotel-Kurhaus, Kanton 4901, Ao en N gRno. Haus- tochter, oventuell ‘Anfingerin, Restaurantiéchter, Buroau- 8461 - Une !ecxé(nxe. de suits ou & conveniz, hétel moyen, Gendve.

5158 Kiichenchef, 1./15. Mm- Re“ﬂ“m“ Nihe Basel. midchon tochter, Patisserieverkiuferin, 15. Mai, Hotel 40 Betten, Ber- 8462 mai, s valai-

e ube,emkm, ‘Bahnhofbuffet, Kanton for fux 1. Klasde, Ofﬁcemddchen oder -bursche, K\lchanbnnche. Kichen- o her Oberlan oder 8463 ’G“;‘x’;’n de salle, suisse, mars, hétel-restaurant, Vaud.

5189 Serviertochter, evil. junger-Kellner, sofort, 8466 Cuisinier & coté du chel, cuisiniére & café, femme de cham-

Apnl Hulel 50 Beron, Thanavsco. bre, mars, hotel 60 lits, lac Léman,

$195 Sarvienochier sprachenkundig, sofort oder nach Ubereine 4913 h, Sommersaison, Hotel D Betten, Thunerses: 5304 lrea"p’m'kmm' b Be"e"' o g;‘;i’;e. 8470 Firuesm;fsaxfe, filles d'office, mars, hétel 90 lits, région du
kunit, Hotel 40 Betten, Kanton Ziirich. 4918 Ub A i

5196 Junqér Koch (Commis), Saal i e Hotel 45 Betien, Zenwal tel, Vierwaldstittersas. 19 APk 8474 Chnsenr, langues, de suite, place & année, hitel do pas-

i i Deulsch Eng- schweiz. 5310 2 § i 2 Zi i Nacht- sage, lac
Toh 4924 Junger Patissier (20-25iahrig), 10. Februar, porter, Bureaupraliantin, Mitte Mz, Hotel 100 Betten, 8475 Cuusinidro  café, tournante lingerie-étages, stagiaire écono-

5200 Etagenportier, 1. Mirz oder frither, Kiichenchef-Alloinkoch, Hotel, Néhe Lugano X Lugan mat-office, téléphoniste, mars, hétel 75 lits, Vaud. i
15. od&x; Ende Mz, Buffetbursche fix Tea-toom, Mirz odex 4967 8¢ e 4 1. Misz, Serviortochter, g6 Bamm Li 8479 Chef do cuisine, cuisinier soul, filles do'cuisine, commis
nach Ubereinkunit, Hotel 50 Betten, Berner Obe - ine), Kiichen- entremétier, commis patissier, premiére lingére, portier,

5213 sofort oder nach ]’E‘e’}“”e“’“ Mai, ”e”‘eé Hotel, Tg‘”‘e“’ee Hilfskéchin, hurs:he, Hausbursche, Chef de partie oder Commis de aide portier, chef de rang, suisse, commis de salle, femmes
‘Jheremkux\ll, mittelgrosses Hotel, Davos. . 4975 Kichenchef, Pamslerl hmmms g, Hlisacn cuisine, April/Mai, mittelgrosses Hotel, Interlaken. de cha.mbxe mm,é holeél lao m; Vaud. a

5215 Kiichenbursche oder -médchen, ca. 20jihrig, sofort, mittel- engliscl n P: ) 5330 Obeﬂmwcmer, auch Anﬁngexin, I. Portier fir Haus- und 8490 Cuisi i re, filles de salle, femme de chambre,
grosses Hotel, Graubiinden. auch fiir h L Saal- fille do:ﬁce, fille de maison, laveuse, garcon de maison,

5232 Commis de cuisine, 2-3 Buﬂenucmex. Marz/April, luc!mge tochter, englisch s Ende Februar/Anfang Mirz, Toumme fir Zimmer und stagiaire de bureau, mars, hétel moyen, lac Léman.

ach englisch aalprakiikar Februar, Hotel ~ 8501 Débutant de alle, cuiess, da sule o & convenir, hotel-
s 1. Buffetdame, Buffettéchter, April, Hotel 80 Betten, Vierwald 90 Betten, Badeors, Kaaton Aa restaurant,
: 4 gau.

5239 Zimmermédchen, xuchenmsdchen Commis cuisine, stiittersee. . 2 5336 2 Portiers, 8502 Premier commis de cuisine, sommeliers et sommeli¢res, de
]l;mgar Che;" S\e gaxue, eventuell Saucier, sofort, Hotel- 4988 gﬂd ::s}r\::g. gal;:nﬁ;;;f:;: Commis de rang, 25. Mirz, Patissier, Sommersaison, Hotel 120 Betten, Zentralschweiz. aael‘llocnhaél:é suisse, de suite ou & convenir, grand restaurant,

lestaurant, e Olten.

5255 Commis de rang, Demi-che, Commis de cuisine ode’ 5006 Sommer- 8506 Wine-butler, chef d 'dtages, chets de sang, suisses, do suile

ichin, . Hotel B tten, Kant T . . convenir, gi

5261 Ié?.er d; };ﬁ‘;ef‘;:;?aﬁ: BEa(!aeglenpexuer, Schenk- oder 5015 FEiaon; drotel 30 Ratten, Eanton Tessin, evil. Wintersaison 8509 Chef de cuisine, commis de cmme, concierge, chassour-
Buffetbursche, Commis de rang oder Saalkellner, Servier- ca. 20. Mirz, Hotel 60 Betten, Thunersee. conducteur, un ‘ou une secrétaire, stagiaire téléphoniste,
tochter fiir Café, nach t Erst- 5019 Oberkeliner, Commis de cuisine, Saalkellner, Saaltochter, 4720 Glitterin, Mitte Februar, Hotel 120 Betten, Davos. filles de salle, femme de chambre, filles de cuisine, aides
Ilasshotel, Bern. ilantin, Zi ; i 4898 , sofort, Hotel 80 Betten, Berner Oberland. lingére, juin, hétel 60 lits, Oberland bernois.

5271 Sekretirin, 1. Mirz, Hotel 100 Betten, Engadin. Phingst Kanton bil 790 Romo o Kook, gutes Kichenmédchen, sofort, mittel- 8519 Chef do garde, commis de cuisine, de suite ou & convenir,

5273 Commis de cuisine, sofort, mittelgrosses Hotel, Rheinfelden. den. grosses Hotel, Klosters. grand restaurant, Genéve.

e e e R R S T R e e R e U L S e R S el
- Gesucht
. - . Gesucht
Gesucht in Hotel nach Ziirich Hotel Seerose,Meisterschwanden fir baldmiglichst, sprachengewandter fas s Bommerseison it sl b (Ende

Officegouvernante
Kaffeekochin
Zimmermadchen
Chef de rang
Bartochter

Offert. unter Chiffre DR 1200 an die Hotel-Revue, Basel 2.

(! il sucht fiir April bis Ende
Oktober:
restaurationstiichtiger
Saucier
Patron-Stellvertreter

2 Commis de cuisine
jiingerer Patissier

Offerten mit Lohnanspriichen sind erbeten an Max Rodel-
Frick.

Offerten mit Zeugmsahschnﬂen und Photo erbeten an
Hotel Wilden Mann, Luz

Chef de service
Sual- und Rest.-Tochter
Limmermiidchen

Alleinkoch
Alleinportier .........

September) in Hotel mit 50 Betten, tichtiger,
solider

Offerten mit Zeugniskopien an Postfach 5669,
Grindelwald.
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Grand Hotel National, Luzern

sucht filr Sommersaison 1958:

Empfungssekrelur

und
franzésischen Sprache in Wort und Schrift unbe-
dingt erforderlich)

Office-Aufseherin
Kellerhursche

Offerten mit Zeugniskopien und Photo zu richten an die
Direktion.

HOTEL DU LAC, INTERLAKEN

sucht fiir Jange Sommersaison jungen

Entremetier
Etagenportier
Rest.-Tochter

sprachenkundig
Saaltochter
Saalpraktikantin
Buffettochter
Officemadchen
Casserolier-Kiichenbursche

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind erbeten an
Familie Hofmann.

Passanten-Hotel in Bern
sucht
Chef de garde-Tournant

Serviertochter
fiir Café-Restaurant

Zimmermadchen
Etagenportier

mit guter
nach Ubereinkunft. Schweizer Bewerber erhalten den
Vorzug. Offerten mit Zeugniskopien und Photo unter
Chifire P A 1245 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Parkhotel Bud Schinznach

sucht fiir April bis Oktober:

Journalfiihrer(in)-Kassa
Biiropraktikantin

Barmaid

Zimmermadchen
Zimmermadchen-Tournante
Zimmermadchen fir personal

Chef de rang, Commis de rang
Saal-Lehrtochter

Commis de cuisine
Personalkoch oder -kéchin
Hilfskoch oder -kochin s pistciiche
Warenkontrolleur @ingang und Magaziner)
Il. Glatterin

I(u'ho'el “llbsmll’g 15. Mérz bis November

Fraulein iir Telephon und leichte Biiroarbeiten
Alleinsaaltochter

Commis de cuisine
Kaffeekéchin (evu. Antingeriny
Herdmédchen
Zimmermadchen mit servicekenntnissen
Zimmermadchen (antingerin)
Office- und Kiichenméadchen

Hotel allerersien Runges

mit langer Sommer- und Wintersaison sucht bestaus-
gewiesenen

Concierge

Offerten unter Chiffre C O 1152 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Badhotel ,,Tamina‘‘, Bad Ragaz

sucht fiir Saison Ende April bis 20. Oktober

Sekretirin-Aide patron
erste Kraft (Hauptsprachen in Wort und Schrift)

Patissier
Restaurationstochter
Saaltochter mit englischen Sprachkenntnissen
Zimmermaiadchen
Etagenportier
Gouvernante
Das bisherige Personal ist gebeten, sich jetzt zu melden. — Offerten mit

Zeugnisabschriften und Photo erbeten an J. C. Laporte, Obere Seestrasse,
Bad Ragaz, Telephon (085) 9 13 30.

Casino-Kursaal Interluken

sucht auf Ende April/anfangs Mai bis Oktober:
Chef de service
Sekrefiirin-Stenodactylo
I. Bulfeltochter
Allein-Lingére

(automat. Waschmaschine)

Ausfithrliche Offerten sind zu richten an Dir. W. Obrist.

Luxushotel in St. Morifz

sucht auf Mitte oder Ende Februar

Direktions-
Sekretarin

Jahresstelle. — Interessante und vielseitige Arbeitstétigkeit.
Sprachen: Deutsch, Franzésisch, Englisch und Italienisch.
Offerten unter Chiffre D S 2561 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Erstklusshaus in Zirich

sucht

| Efagen-Gouvernante

Ausfiihrliche Offerten mit Bild unter Chiffre E.G. 1251 an
die Hotel-Revue, Basel 2

ht fir die

Kiichenchef ..o
Oberkellner
Chefs de rang
Zimmermadchen
Etagenportier

Offerten erbeten an Hotel Bellevue, Interlaken.

Gesucht
nach Ascona, Saison Ende Mirz bis Oktober:

Kiichen-Economat-
gouvernante

Buffettochter

Commis de cuisine

Office- u. Kiichenméadchen
Office- u. Kiichenburschen
Etagenportier
Lingerieméddchen
Wascherin
Bureaupraktikantin
Saaltochter
Restaurationstochter

Offerten erbeten unter Chiffre A A 1143 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Hotel du Lac «Hirschenyn, Brunnen

(Vierwaldstattersee) Passantenbetrieb, sucht fiir Sommersaison
(Méarz bis Ende Oktober)

Koch-Patissier

Commis de cuisine
.Buffetdamen
Buffettochter
Zimmermidchen

Keliner u. Serviertochter

tiichtig und sprachenkundig
junger Hotelpraktikant
Officemadchen

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo an Robert Achermann,
Hotel du Lac «Hirschen», Brunnen.

Hotel & Kurhaus Bad Pussugg

I. Kat., 120 Betten, sucht fiir Sommersaison Ende Mai bis Mitte Sept.

Chef de réception-Caissier

Anfangs-Sekretirin
Office-Gouvernante
Saaltochter
Saalkeliner
Saalpraktikantin
Hilfsportier
Hilfszimmermadchen
Chasseur

Stopferin

Glitterin
Masseur-Bademeister

Offerten mit Loh tichen, hriften und Photo erbeten an
M. Maurer, z. Zt. Sporthotel Central Davos-Platz.

Gesucht

fiir Sommersaison 1958 mit Anstellungsdauer Ende April bis
Oktober

Oberkellner

qualifizierter Fachmann, guter Organisator, sprachenkundig.

Ausfiihrliche Offerten mit Bild und Zeugnisabschriften an die
Direktion Hotel Oberland, Interlaken.

Hotel allerersten Ranges

sucht fiir Sommersaison (Mai bis Ende Oktober)

Nachtconcierge
Gardemanger

Offerten mit Z skopien und Gnhal
A. E. 1173 an die Hotel-Revue, Basel 2.

unter Chiffre

Grand Hotel Europe, Luzern
sucht fiir Sommersaison (April bis Oktober)
11. Oberkellner
Saucier, Gardemanger
Lingeriegouvernante

(modern eingerichtete Lingerie)
Wascherin, Stopferin
Biiglerin mit sehr guter Exfahrung
Anfangsgouvernante
Zimmermadchen englisch sprechend
Etagenportiers englisch sprechena
Anfangssekretar

Madchen sir nilte in Patisserie
Personalzimmerméadchen
Personalserviermadchen
Oﬁ‘cekﬁchenmédchen

Offerten mit Photo und Gt
sind an die Direktion zu richten.

Wi ir suchentiir den Dienst in den

Schweizerischen Speisewagen
(Saison 1958 — April oder Juni bis Oktober)

Kiche

mit Berufspraxis als Alleinkoch, ca. 25-45jihrig, entremets-
kundig. Dienstdomizil in Basel, Ziirich, Genf  Lausanne, Bern,

Kurhaus Serpiano, Tessin
sucht per sofort tiichtige

Buchhalterin-I. Sekretérin

in gutbezahlte Jahresstelle. — Es werden nur Bewerberinnen
beriicksichtigt, welche in der Lage sind, selbstindig eine Buch-
haltung zu fiihren.

Offerten mit Zeugniskopien, Lebenslauf und Photo sind zu
richten an die Direktion.

Rorschach, Chiasso oder Chur Giinstige S:

Kellner

mit guten Sprachkenntnissen (deutsch, franzosisch, evtl. eng-
lisch oder italienisch), 22-45jihrig, gute Berufskenntnisse.
Dienstdomizil wie K6che. Giinstige Saisonbedingungen.

Kiichen- und Officegehilfen

mit Praxis im Gastgewerbe. Alter 20-45 Jahre. Dienstdomizil
wie Koche.

Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Angabe des bevorzugten Dienst-
domizils an die Direktion der . Spi 1l Olten.

Gesucht

in gut frequentierten Jahresbetrieb tiichtige, sprachenkundige

Restanrationstochier

Eintritt nach Ubereinkunft. Nur gut ausgewiesene Bewerberin-
nen adressieren ihre Offerten mit Bild und Zeugnisabschriften
an Hotel Kreuz, Balsthal (SO), Tel. (062) 2 74 12.
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Gesucht von

Hotel am Genfersee

mit 50 Betten und Passantenverkehr, Saison vom 1. April
bis November:

Alleinkoch

arbeitsfreudig, niichtern und bestausgewiesen

Zimmermadchen

und eine Anfidngerin, auf 1. April oder 1. Juni

Saal-Restaurationstochter
gut franzésisch sprechend, evtl. eine Tochter erst
auf 1. Juni i

Saalausbildungstochter

evtl, aus der Lehre, Ein-

Wir suchen

Sekretar

fiir die selbstindige Bearbeitung von Lehrlings- und Ausbil-
dungsfragen zur Forderung von Auslese und Heranbildung
schweizerischen Berufs: wuchses. — Initiativem Mitarbeiter
bieten wir interessante gkeit im Innen- und Aussendienst.
Eintritt moglichst bald. — Offerten mit Photo und Gehalts-
anspriichen sind erbeten an Schweizerische Fachkommission
fiir das Gastgewerbe, Freigutstrasse 10, Ziirich 2.

Hotel Oberland, Interlaken

sucht per Ende April 1958 eine tiichtige, zuverlissige

Sekretarin

welche die deutsche, franzdsische und englische Sprache in
Wort und Schrift beherrscht.

Offerten mit Lebenslauf, Zeugniskopien und Gehal i-
chen sind zu richten an die Direktion des Hotel Oberland,
Interlaken.

tritt nach Ubereinkunit

Kiichen-Hausbursche
iiber 19 Jahre alt, der méglichst schon im Hotel
gearbeitet hat

junges Madchen od. Bursche
als Hilfe in Kiiche, Buffet und Haus

Offerten mit Zeugniskopien, Gehaltsanspriichen und Photo
an Hotel du Mont-Blanc au Lac, Morges (Vaud).

Hit
H

s

[ QLI T C A e e R T T T T T T T [ [t

Flughafen-Restaurant AG., Ziirich-Kloten

sucht mit Eintritt per 1. Mirz, fir lange bis Ende O
bei Eignung Jahresstelle:

Gesucht fir Sommersaison:

Sekretirin

Gouvernante
fiir Keller und Kontrolle

Officegouvernante
Etagengouvernante
Zimmermadchen
Hilfsportier

Saucier

Gardemanger

Entremetier

Commis de cuisine

Office- und Kiichenméadchen
Lingeriemadchen

Offerten mit Photo und Zeigniskopien sind zu richten an
Hotel Saratz, Pontresina.

Allgemein-Gouvernante
Chef de partie

Hors d’ceuvrier
Commis de cuisine
Commis Patissier
Communard

Chefs de rang

Demi chefs de rang
Bar-Tournant

Commis de bar
Commis de rang
Restaurationstochter
Kellerbursche-Magaziner

sind zu richten an Personalchef,

il mit i ien und
Flughafen-Restaurant, Postfach, Ziirich 58,

TESSIN

Mittleres Hotel sucht per Ende Mérz - Ende Oktober tiichtige, seriose

Allein-Rest.-Tochter
Allein-Saaltochter
Tournante oder junge Tochter

dieim Saal u.Zimmer nachgenommen werden kann

Officemaddchen, Kiichenbursche

Offerten an Hotel Sonne am See, Locarno.

Hotel u. Bidergesellschaft
Leukerbad - i 1ange sommersaison:

Journalfiihrer-Kassier
Buffetdame

Portier
Zimmermadchen
Saaltochter
Lehrtéchter
Partiechefs
Commis de cuisine
Kiichenméadchen
Officemadchen
Masseuse

Offerten sind an die Direktion zu richten.

Hotel Royal und S1. Georges, Interlaken

sucht fiir Sommersaison

I. Sekretrin

Office-Economat-Gouvernante

(auch Anféangerin mit italienischen Sprachkenntnissen)

Kaffeekidchin, Officemiidchen, Wiischerin
Lingeriemiidchen, Etagen-Porfier jongerer
Anfangs-Zimmermiidchen
Chasseur-Nachtportier, Barmaid
Commis de rany

Offerten mit Zeugnisabschriften, Photo und Lohnanspriichen an
Direktion Hotel Royal, Interlaken.

Hotelgekret3r(n)-Ride patron

tiichtig im Beruf, sprachenkundig, mit guten Umgangsformen
und angenehmem Charakter, wird per 1. Mai in Vertrauens-
stellung fiir Saison bis Ende Oktober

gesucht.

Offerten unter Beilage von Zeugnisabschriften und Bild er-
beten unter Chiffre B. H. 1179 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

auf Mitte Marz bis November selbstindige

Allein-Saaltochter

Sehr guter Verdienst. - Offerten mit Zeugnissen und
Bild an Dir. C. Schaerer, Kurhotel Habsburg, Bad
Schinznach.

Gesucht

fiir lange Sommersaison (Mirz/April bis Oktober):

Sekretir(in)

2 Commiis de cuisine
Buffetdame
Buffetiehrtochter

2 Restaurations-
Tochter

2 Officemidchen
Zimmermadchen
Portier-Hausbursche
Lingére-Glitterin

Offerten mit i und L sind
zu richten an Hotel Schiff, Murten.

Gesucht

zu mittlerer Brigade in Jahresstelle mit Eintritt nach Uberein-
kunft: erstklassiger, selbstiindiger, in allen Teilen der Restau-
ration vertrauter

Chef de cuisine

in erstklassigen Hotel- und Restaurationsbetrieb.

Verlangt werden die Fithrung einer tadellosen Spezialititen-
und abwechslungsreichen Kiiche, sowie vollstindige Beherr-
schung des Bankettservice. Dem Bewerber wird Gelegenheit
geboten, seine Brigade in Verbindung mit dem Betriebsinhaber
selber zusammenzustellen. Bei guten Arbeitsbedingungen
iiberdurchschnittliche Bezahlung. Offerten sind einzureichen
unter Chiffre C H 1135 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

in gepflegten, alkoholfreien Restaurationsbetrieb

KOCH

Jahresstelle. Eintritt Frithjahr 1958. — Bewerber miissen sich
beruflich und charakterlich gut ausweisen kdnnen und fihig
sein, eine sorgfiltige Kiiche zu fiihren.

Offerten mit Zeugnisabschriften, Personalien und Lohnan-
spruch unter Chiffre G. K. 1266 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Suisse francaise

Victoria-Hatel, Villars-sur-Ollon

saison d’été et d'hiver, cherche pour entrée 23 juin:

secrétaire experimentée, entrée 16 juin
aide-secrétaire
gouvernante d'économat et
d’office entrée 16juin

cuisiniére a café

maitre d’hotel

commis de salle

commis saucier-
gardemanger; -

commis entremetier
commis patissier availlantseul
lingére-stoppeuse entrée ter juin
filles de lingerie enuée 16 juin
fille de maison entsée terjuin
portiers d'étage

femmes de chambre

aide femme de chambre
garcon d’'office

fille de cuisine

1'été. Offresaveccopiesde Certificats et photoaladirection.

Bekanntes Restaurant mit abendlichem Konzertbetrieb
sucht fiir Sommersaison 1958, Mai bis Oktober, sprachen-
kundige, qualifizierte

Restaurationstdchter

mit guten Umgangsformen, die sich den anfallenden Stoss-
geschiften gewachsen fiihlen. Ferner

Buffetdame

Bewerbungen mit Zeugnisabschriften und Photo erbeten an
M. Wagner, Hotel Oberland, Interlaken.

sucht fiir Saison 1958

Chauffeur-Stationman (==

“os'ess zurBetreuung der Kundschaftam Bahnhof etc.

slu'ionmu fiir die Pldtze Luzern, Interlaken und
Montreux.

Vorbedingung fiir alle Bewerber(innen) sehr gute Beherrschung der eng-
lischen Sprache, gute Erscheinung und Gewandtheit im Umgang mit einer
internationalen Kundschaft. Offerten mit Zeugnisabschriften, Photos und
Referenzen unter Chiffre RU 1126 an die Hotel-Revue, Basel 2

Gesucht

fiir neues, modern eingerichtetes Hotel (in Verkehrsknoten-
punkt der Ostschweiz) mit Restaurant, Konferenzzimmer,
Bankettsaal, Snackbar, Terrassen-Restaurant a la carte, Kegel-
bahn, evtl. mit Confiserie-Tearoom (Eroffnung: Dezember
1958)

Direkfions- eventuell Geranten-Ehepaar

Gutausgewiesene Bewerber wollen sich melden unter Chiffre
D. G. 1265 an die Hotel-Revue, Basel 2.

. Bekanntes Markenartikel-Unternehmen

hat fiir neuartige Spezialitiiten (Getriink) die

Lusatz-Vertretung
fiir Bars

zu vergeben.

Erwiinscht ist Zusammenarbeit mit serioser Verkaufs-Organi-
sation, die bei Bars bereits gut eingefiihrt ist.

Ausfiihrliche Angebote mit Angabe der bestehenden Organi-
sation sind erbeten unter Chiffre P 41917 Z an Publicitas
Ziirich.
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Bestbekanntes

Zweisaison-Erstklasshaus

im Engadin sucht fiir Sommer 1958 (Wintersaison kann

ebenfalls garantiert werden):

Sekretar-Chef de réception

Saucier
Entremetier
Patissier

Commis de cuisine

Chefs.de rang-d'étage
Demi-chefs de rang
Saaltochter

Commis

Barmaid

Chasseur-Telephonist
Chasseur

Etagenportier
Zimmermadchen
Hilfszimmermadchen

Offerten von nur bestqualifiziertem Personal unter Chifire
z .

1222 an die Hotel-Revue, Basel

Parkhotel Giesshach

am Brienzersee sucht fiir Saison, ca. 20. Mai—20. Sep-

tember

Sekretdr oder Sekretdrin
Oberkellner
Demi-Chefs

Commis
Saalpraktikantin
Barmaid-Hallentochter
Patissier

Gardemanger
Entremetier

Commis
Commis-Patissier
Portiers
Zimmermadchen
Economat-Gouvernante
Kiichenméadchen
Glatterin, Stopferin
Lingeriemaddchen
Kaffeekoéchin

Biirgenstock-Hotels

ﬁi' Chef de rang
Demi-chef
Sommersaison Commis de rang

Barman

1958 Commis de Bar
Chef-Saucier
Chef-Entremetier
Chef-Garde-Manger
Chef-Patissier
Commis-Saucier
Commis-Entremetier
Commis-Garde-Manger
b : Py

Chef de réception-caissier
Sekretar-Journalfiihrer
Sekretidr-Kontrolleur
Sekretdrin-Kontrolleuse

Chef d'étage

Postman-Telephonist
Chasseur-Telephonist
Chasseur
Nachtportier

Barmaid Hallentochter
Restaurationstochter
Saaltochter
Saalpraktikantinnen

Kaffeekochin I.
Kaffeekdchin Il.
Officeburschen
Officeméddchen
Kiichenburschen
Kiichenmédchen

Etagen -Gouvernante
1-G

Communard
Guter Verdienst und lange
Saison.

Vorziigliche Verpflegung
und Unterkunt.

Koch-Tournant

Etagenportier
Hausburschen

vernante
Office-Aide-Ec.-Gouvernante

Zimmerméadchen
Hilfszimmerméadchen

sind erbeten an das

Geil. Offerten mit
der

Photo und
Hotels, Hi

32, Luzern.

Salinenhotel, Rheinfelden

sucht fir Saison 1958 (April-Oktober)

Kaffeekéchin
Personalkéchin

Economatgouvernante

Economat-Hilfsgouvernante

Sekretar(in)
Telephonist-Chasseur
Zimmerméadchen

Chefs de rang
Demi-chefs
Commis de rang

Offerten mit Zeugniskopien und Photo erbeten.

Gefl. Offerten mit oto und G
ben an A. Berthod, z. Zt. Hotel Bellevue. Magglingen.

Hotel Biihlegg, Weggis
60 Betten, sucht auf 17, Mirz 1958:
Portier d'étage
2 Zimmermadchen
2 Officemadchen
(Osterreicherinnen)
Kiichenbursche
Auf 24. Méirz 1988:
Obersaaltochter
fach- und sprachenkundig
2 Saal-Restaurationsprakt.
Saal-Restauranttochter
Bureau-Sekretirin-Prakt.

englisch sprechend.

Nach Ostern:
2 Restaurationstéchter
fach- und fiir neues

LANDGASTHOF RIEHEN/BASEL-STADT
JAHRESSTELLEN UND MUBA-AUSHILFEN

Commis de cuisine

per sofort bzw. nach Ubereinkunft (Jahresstelle)
Zimmermadchen {anresstelle)
Buffettochter

evtl. auch zum Anlernen (Jahresstelle)

Service MUBA:

Aushilfen wihrend der Muba vom 11. April bis Ende April:
Serviertochter oder Keliner

lstandi

(fachtiichtige) zur Ver

der Brigade

Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Gehaltsanspriichen an G. Manella, Landgasthof Riehen.

Biiffetdame oder -tochter
sprachenkundig
Auf 1. Mai oder nach Ubereinkunft:

Kiichenchef
fiir Hotel- und Restaurationsbetrieb.

Offerten mit Saliranspriichen und Photo sind zu richten

an Familie Hans Weber-Grossmann, Weggis.

Gesucht

fiir lange am
Concierge
Caviste
Kaffeekéchin
Buffettochter

Méadchen und Burschen
fiir Kiiche und Office

Wascherin

moderne Maschine vorhanden
Lingerieméadchen
Zimmermadchen
Winebutler
Saal-Restaurationstochter
und -kellner

Commis de salle
Saalpraktikantin

Detaillierte Offerten erbeten an Hotel Fiirigen, Fiirigen

(Nidwalden).

Le Grand Hoétel Suisse et
Majestic, Montreux

cherche pour longue saison (avril 4 octobre):

chefs de partie

commis de cuisine
patissier

chefs de rang

demi-chefs

serveuses pour brasserie
filles de buffet

femmes de chambre
portiers

chasseurs

gouvernante d’office dsbutante
garcons d’office

garcons de cuisine

filles de lingerie
répasseuse

femmede chambreemployés

Priére de faire offres avec prétentions de salaire 4 la
direction.

Gesucht

Buffetdame-Gouvernante

in

flerten mit Zeugniskopien,

Gesucht
per 1. Mirz in Hotel-Restaurant

Kochin

Offerten sind zu richten an Hotel des Alpes,

Luzern.

Photo sowie Bekanntgabe eines friihesten Eintritts-
termins unter Chiffre B G 1220 an die Hotel-Revue,
Basel

OFFERTEN

von Vermittlungsbureaux

auf Inserate unter Chiffre bleiben von
der Weiterbeférderung ausgeschlossen

Gesucht

fir

: tiichtige,

Rest.-Tochter
Officemiidchen
Kiichenbursche

Offerten an Berghaus Wasserngrat, Gstaad.

Bahnhof-Buffet Kleine Scheidegg
Wir suchen

fiir diesen, unter unserer Leitung stehenden
Betrieb, ein tiichtiges

Geschiftsfiihrer-
Ehepaar

Wir verlangen: Kenntnisse, um einen grossen
Restaurationsbetrieb mit Autoritat zu fihren,
[} isati i il Bi

ro-

arbeiten i i Sp

kenntnisse.

‘Wir bieten: selbstindige Jahresstellung.

Eintritt sofort oder nach Ubereinkunit. Handge-
Offerten mit L

chen sind zu richten an Fritzvon Almen, Scheidegg-
Hotels, Kleine Scheidegg (Berner Oberland). |

Gesucht nach Lugano

Office-
Economatgouvernante
Zimmermadchen
Saaltochter

Glatterin

Lingére
Lingeriemddchen
Officeméddchen

Offerten mit Zeugniskopien und Bild unter Chiffre N L 1154
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Erstklasshotel

sucht fiir (Mai bis )

Saucier
Entremetier -

Aide de cuisine
Commis de cuisine
Kochin

Offerten mit Zeugniskopien sind zu richten an Hotel
au Lac, Spiez (

Gutes Dessert —
zufriedene Giste...

Ja, Créme Caramel Dawa
von Dr. Wander ist wirklich
etwas besonders Feines,
Créme kostet trotzdem wenig und
ist im Nu zubereitet.

Caramel
Dawa

Zur Abwechslung Créme
Caramel mit Rahm, Friichten
oder Biscuits... Créme
Caramel Dawa ist immer
fein und lohnend — Aber auf
den Namen Dawa kommt

€s an.
Qualitit

ist bei JAVENGEM Tradition

Chei-
Patissier
tichtig und selbstindig, findet gutbezahlte
Jahresstelle im

Bahnhof-Buffet, Biel

Offerten sind erbeten an P. Marques.

Gesucht

versierter

Chef
de service

per 1. Mirz oder spiter. Detaillierte und hand-
geschriebene Offerten sind erbeten an F. Haller,
Haus zum Riiden, Zirich.

Mittleres Hotel
mit Passanten- und Fremdenverkehr sucht in
Jahresstelle soliden, nicht zu jungen

Il. Sekretar

der auch etwas Hallen-Conciergedienst be-
sorgt. (Evil. kiime auch ehemaliger Concierge in
Frage, der nicht mehr in einem grossen Hotel
titig sein m8chte.) Handgeschriebene Offerten mit
Zeugniskopien, Photo, Angabe der Sprachen-
kenntnisse und Verdienstanspriiche unter Chiffre
S R 1238 an die Hotel-Revue, Basel 2.

WERKZEUG - KOFFER

fir Chefs, K&che, Lehrlinge. verlangen
Sie kostenlos Prospekte mit Inhaltsverzeichnis tiber meinen
einzig Dieser Werk-
:auwkoﬂel’ (nicht aus Holz) ist fiir Sie unentbehrlich. Er wird Ihnen
in allen Stufen Ihrer Karriere stets wertvolle Dienste leisten, und zwar
jahrzehntelang. Ich liefere mc.l\ wie vor O\uhwmu zu vorteilhaf-
ten Preisen und die sind giin-
stig, so dass jeder eine solche
kann. Sie kdnnen den Inhalt auch stickweise beziehen und den
feinen, soliden u. praktisch installierten Fiber-Koffer nach Belieben

JOSEPH HUBER, SCHONENWERD  re1. (064) 31373
Speslalgeschift fir Kichen-, Konditoren- und Metsgerartikel
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Gesucht

per 1. Mirz saubere flinke

uffettochter

eventuell auch zum Anlernen. Offerten mit den
iiblichen Angaben sind zu richten an Hist. Wirts-
~haus zu St.Jakob, St.Jakobstrasse 377, Basel.

Gesucht fiir Sommersaison:
Alleinkoch ...
Saaltochter
Zimmermidchen

Hotel Belmont, Wilderswil.

Kiichenchef

wird in gute Dauerstellung, in mittelgrosses,

LUGANO

GESUCHT fiir lange Saison, 15. Mérz bis Mitte November :

2 Suaaltachier

selbstindig, sprachenkundig

2 Timmermidchen

selbsténdig, sprachenkundig

Tournante

fiir Zimmer und Saal (Freitagablésung)

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel «Helvetia»,
Lugano-Castagnola.

fiir baldigen Eintritt

gesucht

Kleme Brigade. Inlereuemen Ac}ucken Referep-

oto
unlex Chiffre S R 1177 an dle Hotel Revue, Basel 2

TESSIN: gesucht

auf anfangs Mérz und April in kleineres Hotel mit
Saisonbetrieb bis Ende Nove:

2 Zimmermﬁdchen

zur der Gi

t fiir lange

fiir Hotel-Restaurant, sprachenkundig
Restaurationstochter

oder Kellner

Saaltochter maglichst sprachenkundig
Saalpraktikantin
Buffettochter ev. praxtikantin
Commis de cuisine
Officemadchen

Offerten mit Zeugniskopien und Photo erbeten an Hotel
Jura, Interlaken.

Hotel Excelsior - Montreux
cherche:
chef de ran

(remplagant maitre d’hétel)
début mars 4 novembre ou année

apprenti-sommelier
début avril

commis de cuisine

avril & octobre

chasseurs

capables, mars & novembre
Faire ofires a la direction.

und etwas Mithilfe im Service. Gute

und Behandlung. Offerten mit Photo und Alters-
angabe bitte an Frau P. Végeli, Casa al Lago,
usio-Locarno.

Gesucht nach Zermatt

Commis de cuisine

Lange Saison, evil. Jahresstelle. Gute Bezahlung

i Offerten mit sind zu
richten unter Chiffre C O 1178 an die Hotel-Revue,
Basel 2
Gesucht

mit Eintritt auf 15. Médrz 1958 in grosses Hotel-
unternehmen nach Zermatt

Horespondenti

fir Deutsch, Franzésisch und Englisch. Dauer-
stellung. Offerten mit Referenzen, Lohnansprii-
chen und Photo sind zu richten unter Chifire
D R 1181 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht per Mirz, fiir ca. 3 Wochen

Ferienablosung

junger, gewandter, sprachenkundiger
Nachtportier

Offerten an Hotel Stoller, Badenerstrasse 357, Ziirich.

Gesucht sommer 1958
Hotel Hirschen am See Gunten

Sekretar(in) fir Empfang und Journal
Korrespondent(in)

und allgemeine Bureauarbeiten

Bureaupraktikant(in)

Empfang, Kontrolle
Etagen- und
Allgememgouvernante
Economat-Gouvernante
Chef de service-Oberkellner
Strandbadkassierin

Chef de rang

Demi-chefs de rang
Commis de rang
Saalpraktikant(in)
Saaltochter
Barmaid-Anfiangerin, Saucier
I. Aide de cuisine

Il. Aide de cuisine
Kochlehrling

Hilfsportier

Zimmermadchen ¥

Hilfszimmermadchen 5
Personalzimmermadchen
Chasseur .
Oﬁ'ceméidchen

Offerten mit iften, Photo und i
chen sind zu richten an P. Biirdel-Jaggi, Hotel Hirschen am
See, Gunten. Personal von der letztjshrigen Sommer-
saison, welches auf einen Posten reflektiert, ist gebeten,
sich baldméglichst zu melden.

Gesucht

Hotel- und i ieb mit
Einritt nach Uberemkunn

Restaurateur
Entremetier
Gardemanger

2 Commiis de cuisine
Zimmermaidchen

Fachlich gut wird
Anstellung mit gersgel(ex Fraizeit geboten. Offerien mit
Gehaltsanspriichen, Zeugniskopien und Photo unter
Chifire H R 1134 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Pour l'ouverture de notre nouveau restaurant (360
places) a Genéve, en mai, nous cherchons le personnel
suivant:

chef de cuisine

toute premiére force, capable de mener une bri-
gade importante

chefs de partie
commis de cuisine
chef de bar

au courant de la restauration et des boissons
chefs de rang
commis de rang
filles de restauration
dames de buffet
filles de buffet
gouvernante
caissiére
magasinier-caviste
Les offres ites avec copies de i photo et

prétentions de salaire sont a ldre"er a la direction
Mévenpick, Dreikénigstrasse 21, Ziirich

Gesucht
von Erstklasshaus in St. Moritz fir die kommende
bei guter

Bureaupraktikant
Barman
Kondukteur
Nachtportier
Zimmermadchen
Kaffeekochin

Offerten von sprachenkundigem Personal erbeten unter
. Chifire EM 1156 an dis Hotel-Revus, Bascl 2. Bei Zutrieden-

Z heit i 1958/59

Beau Rivage, Grand Hofel, Interlaken
sucht fiir lange Sommersaison:
Gouvernante Etage/Office
Barmaid
Chefs de rang
Glitterin-Stopferin
Maschinenwéascherin
Lingeriemadchen

Baldige Offerten erbeten.

Gesucht

filr Sommersaison, Eintritt Anfang April, tiichtiger, gut
ausgewiesener, entremetskundiger

Alleinkoch-Kiichenchef
Aide od. Commis de cuisine
Saaltochter engiisch sprechend.

Offerten mit i an
Hotel Alpenrose, Wilderswil-] Iotertacen:

Hétel tout ler rang
région du Léman, cherche

maitre d’hotel

de classe internationale, parlant 4 langues,
capable de diriger une grande brigade, d’organi-
ser des banquets et connaissant le service & la
carte. Place a l'année; excellente situation pour
personne ayant les capacités requises. Entrée en
service ler avril 1958 ou & convenir. Faire offre
manuscrite avec copies de certificats sous chifire
R L 1202 & I'Hétel-Revue, Bale 2.

-

|e

7MOIS AU LACLEMAN

“L'Hotel du Signal a Chexbres

100 lits, cherche dés fin mars environ:

femme de chambre
(tournante/lingerie)

filles de salle

(qualifiées f‘ débmamel)_ .
commis de cuisine
garcon et fille de cuisine

Bons soins assurés. Offres avec copies-de certificats et si
possible photo.

Inserieren bringt Gewinn!

HOTEL COMTE VEVEY g

(70 lits) cherche pour fin mars jusqu’en
cuisinier
capable (& cbté du chef)
lléme Portier
femme de chambre
(4ventl. A 'année) -
femme de chambre début.
(éventl. & I'année)

fille de lingerie
sachant répasser

Offres_avec copies de certificats, photo & adresser &
Hotel Comte, Vevey.

On cherche
pour le 15 février, evtl. ler mars

Commis de rang

parlant bien l'anglais et le frangais. Faire offre
avec copie de certificats et photo & Restaurant
Tor du Rhéne, 46, rue du Stand, Genéve.

HOTEL DUNORD INTERLAKEN

Saison von Mai bis Oktober, sucht mit Eintritt nach tber-
einkunft im April

Sekreﬁirin (Sekretir)

sprachenkundig
2 Zimmerméadchen

Commis de cuisine
2 Lingeriemadchen
Kaffeekochin

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an die Direktion.

Gesucht

tiichtiger, versierter

ALLEINKOCH

fir lange Sommersaison (15. April bis Ende
September) in Kurhaus der Zentralschweiz (60
Betten). Sehr gutes Saldr, keine Passanten. Evtl.
Ehepaar (Frau als Sekretiirin oder I. Saaltoch-
ter). Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Ge-
haltsanspriichen unter Chiffire A K 2861 an die
Hotel-Revue, Basel

Gesucht

jiingerer, qualifizierter

Kiichenchef

‘mit Eintritt auf Frithjahrssaison, in2-Saison-Betriebe
(Lugano-Arosa, Jahresengagement). Offerten mit
Gehaltsanspriichen und Photo unter Angabe von
Lebenslauf und Referenzen sind zu richten an die
Direktion des Hotels Rothorn-Savoy, Arosa.

Gesucht

auf 1. Mirz 1958 oder spiter nach Ubereinkunft

Vorsteherin

fiir das Biirger- und Altersheim «Weingarten»
in Olten, mit ca. 50 Pensiondren. Verlangt werden
gute Ausbildung in der Hauswirtschaft, wenn
méglich Diplom als

Gesucht nach Zermatt
fiir Sommersaison tiichtige

Alleinkdchin

entremetskundig. Auslénderin nur,wenn sie schon

in Schweizer Hotels tatig war. Mittleren Alters.
Emmn 1.Juni oder nach Ubereinkunft. Offerten
sind zu richten unter Chiffre A.K. 2962 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Gutes Passantenhotel in Genf sucht per 1. und 15, Mirz:

Zimmermadchen
Portiers
per 1

Gouvernante fiir Lingerie und Etage

Offerten unter Chiffre P G 1175 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht per Ende Februar junge, tiichtige
Kéchin

in Café-Rest. Sonntags frel. — Offerten Café

‘Tube-Pic, Neugasse 12, St. Gallen, Tel. 22 151,

fiir eine bii it Kiiche. Das

wird von der unterzeichneten Verwaltung be-
sorgt. Anfragen und Offerten mit Angaben iiber
Ausbildung, _bisherige Tétigkeit und Gehalts-
anspriiche sind zu richten an Fondsverwaltung
der Biirgergemeinde Olten.

Gesucht
in Jahresstellen, mit Eintritt per 1. oder 15. April

Zimmermidchen
Etagenportier

Offerten erbeten an Hotel Engematthof, Ziirich 2.

Hotel Bahnhof und

Sporthotel Jungfrau, Grindelwald

suchen auf 1. April evtl. spiter:
Saaltochter
Saalpraktikantin
Serviertochter
Rest.-Tochter
Buffettochter
Barlehrtochter
Zimmermadchen
Anfangszimmermadchen
Officemadchen
Kochin
Commis de cuisine

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo erbeten.

Gesucht
fiir lange Sommersaison (April bis Ende September), in
Kurhaus der Zentralschweiz (60 Betten):
tiichtige . . .
Sekretdrin mit Hotelpraxis
gutausgebildete R .
Masseuse-Badmeisterin
I. Saaltochter
Hausbursche

Ich suche fiir mein gepflegtes kleineres Hotel in
ASCONA

vom 1. April bis Ende Oktober eine tiichtige, zu-
verlassige

Saaltochter

Sehr guter Verdienst, familidre Behandlung.
Offerten erbeten unter Chiffre S T 1206 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Offerten mit Bild
chen unter Chifire Z E 2862 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

Saaltochter

auf 1. Mirz 1958 oder nach Ubereinkunft.

qute

und itliche Unter-

Kunit. Offerten unter' Angabe der Lohnanspriiche

u. genauen Personalien (Geburtsdatum) sind zu

ichten, an die Verwalting des Eidg. Militér-
sanatoriums, Arosa.

Gesucht

in Sommersaison, April bis Oktober:

Patissier
Postmann-Conducteur
Chasseur

Saaltochter
Restaurationstochter

Offerten mit Unterlagen erbeten an die Direktion Hotel
Union, Luzern.
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Gesucht
zu baldigem Eintritt, fiir lange Sommersaison, evil. in
Jahresstellen :

Deutsch-, und Engli

denz

I(iil:lle
Rest.-Tochter
Sualtochier
0herke||nel

rten mit L
C. Meier, Holel Slemhock Chur.

erbeten an

Gesucht
fiir Sommersaison, April bis Oktober, junge,
tiichtige

Kochin
in Passantenbetrieb, Hoher Lohn. Offerten an

Familie Beutler, Hotel Hirschen, Albis ob Langnau
(Ziirich).

Strandhotel Generoso

in Melide-Lugano (40 Betten) sucht fiir Saison Ende
Miirz bis Oktober:
Alleinportier mit Fahrausweis
Hausbursche
Saaltochter mit Praxis, sprachenkundig
Zimmermadchen
Koéchin neben Chef
Hilfskéchin

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind erbeten an
Hans Zaugg, Melide.

Gesucht aus 1. Mirz 1958

11. Hotelsekretarin

(eventuell Anfingerin) mit Englisch- und Fran-

men sowie Arbeitsfreude. Schriftliche Offerten
an Hotel Seequai, Falkenstrasse 6, Ziirich 8.

Gesucht nach Luzern in Jahresstelle tiichtiger

Alleinkoch (Kéchin)

Eintritt 1. Mérz, eventuell 15. Mirz. Offerten mit
Gehaltsanspriichen, Zeugniskopien und Photo
unter Chiffre Z 31325 Lz an Publicitas, Luzern.

Wirsuchen fiir lange Sommersaison (Ostern-Oktober)
2 Serviertochter od. Kellner
fiir Hotel- und Restaurationsservice
Zimmermadchen
Office- und Buffettochter
Médchen fiir Haus u. Kiiche

sofort

Hotel Rigi. L il Kiiss-
nacht am Rigi.

Gesucht

per sofort oder nach Uber-
einkunft gut présentierende,
fachtiichtige

ll

Offerten an Cabaret Cacadou,
Luzern.
Gesucht

fiir Sommer- und Winter-
saison im Berner Oberland:

Anfangs-
gouvernunie-
Stiitze
der Hausfrau

Offerten mit Photo erbeten
unter Chifire A H 1215 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Wir suchen fiir Mitte Marz
bis Oktober, in schénster
Lage des Bielersees:

Kiichenchef
(evtl. Ehepaar), gute Kennt-
nisse und Erfahrung fiir
Fischkiiche

Lingére
(Tochter oder Frauw), Wa-
schen, Glatten, Flicken

Tochter
fiir Haus und Zimmerdienst,
Aushilfe im Service bei
Stossbetrieb

Gértnerin oder Girtner
selbstindige Fihrung des
Gemiise- und Blumengar-
tens. Fam. A. Stimpfli-Du-
bach, Restaurant-Hotel und
Gutsbetrieb, St. Petersinsel.

Gesucht

in kleineres Hotel nach Locarno
auf Mitte Mérz (Saison bis Ende
Oktober)

Hilfskochin
Hilfszimmer-
madchen
Restaurant-
tochter
Hausbursche
Offerten mit Bild und Referenzen

an Chiffre AS 13250 Lo Schweizer-
Annoncen ,,ASSA*, Locarno.

Hétels Derby
Canova-Lugano
cherche pour saison avril-
octobre:

gouvernante
chef de rang
cuisiniers
commis patissier
sommeliers

fille de restaurant
garcon de buffet
portiers

chasseur

Faire offres avec photo et
copies des certificats.

Inserieren bringt Gewinn
[t i e ]

Fleischsuppe spezial

Personal-
Mangel ?

‘Wo sonst die Fleischsuppe
brodelte, drei, vier Stunden
lang - da dampft jetzt
ein anderes Gericht. Denn:

Knorr Fleischsuppe spezial
braucht keine Kochzeit !

Sie ist im Nu zubereitet und
bildet den guten Fond

fiur viele Speisen, die ideale
Bouillon zu manchem Essen,
die willkommene Hilfe

fir schnell bereite Suppen mit
Einlagen. So sparen Sie

Zeit und Personal mit

naturrein und
von anerkannter Qualitdt!

Privatklinik in Lugano - 35 Betten - sucht
erfahrene

GOUVERNANTE

zur Leitung des i Teiles.

Hatel Touring & Neuchatel

cherche pour de suite ou date & convenir

portier de nuit

place stable 4 I'année. Faire offres avec copies de
certificats et photographie 4 la direction.

Gesucht

fiir lange Sommersaison, tiichtige

Alleinkochin

in Holel mit 40 Betten, bei guter Eatlhnung. Ein-
trittnach Offerten mit Phott

kopien und Altersangabe an Fam. Uakz. Holel
Helvetia, Interlaken.

. Dauer-
stelle. Eintritt nach Ubexemkunn Offerten mit Re-
ferenzen und Zeugnisabschriften an die Direktion
der Clinica Viarnetto, Lugano-Pregassona.

Gesucht
auf Anfang Juni tiichtiger

Saucier

On cherche
pour grand restaurant de Genéve, saison mars &
octobre

CUISINIERS DE PARTIE
COMMIS DE CUISINE
avec pratique du service de restauration soignée.

Offres avec copies de certificats, photo et pré-
tentions de salaire 4 Restaurant La Perle du Lac,

Gesucht

fiir die kommende Sommersaison 1958 tiichtiger

Engagement fiir weitere Saisons zugesichert.
Offerten an Hotel Belvedere, 'St. Moritz, Grau-

HOTEL in LAUSANNE-OUCHY

sucht fiir Sommer 1958, ca. 15. Miirz bis Ende Oktober:

Sekretirin-Stiitze erstekran
Saaltochter
Saalpraktikantin

Tournante

Portier tranzssisch sprechena
Officeméadchen

oder -bursche
Wascherin-Mithilfe ngerle

Offerten mit ien, Photo und
an Hotel Lutétia, Lausanne-Ouchy.

Revue - Inserate haben Erfolg!

Chefdepartie

(Kiichenchef-Stellvertreter)

Nur bestausgewiesene Bewerber, die den Kiichen-

chef wirklich vertreten kénnen, wollen Offerte mit
Photo und G an

Rest. Mustermesse Basel 21, Postfach, richten.

Hotel am Thunersee

(90 Betten) sucht fiir lange Sommersaison:

Kiichenchef

(Eintritt Mitte Mai)

Partie-Koch

(Eintritt Ende Mai)

Offerten mit Bild und Zeugniskopien erbeten an Hotel Du
Lac, Gunten.

als rechte Hand der Hoteliersfrau. Jahresstelle.
Offerten unter Chiffre P 20036 W an Publicitas,
‘Winterthur,

128, rue de Lausanne, Genéve. biinden.
Offerten an Hotel is i Vier-
‘waldstiittersee.
Gesucht
in mittleres, neueingerichtetes Hotel der Ost- Gesucht
Mustermesse-Restaurants Basel schweiz junge, anpassungatihige nde: chmen mit Rt
e - s
Gesucht Wintersaisonanstellung :
peitis RO Gouvernante
Jahresstelle tiichtige Sekretir(in)
eKretar(in

sprachenkundig, fir Journal, Kassa und Récep-
tion, fachtiichtig

Oberkellner

gewandter, fachtilchtiger, fir Hotel- und Restaura-

ERSTKLASSHOTEL IM TESSIN

sucht fiir Saison Mirz bis November:

Conducteur-Rempl.Concierge
(mit Fahrbewilligung)

Chasseur-Telephonist
Nachtportier, Chefs de rang
Demi-chefs de rang
Commis de rang
Zimmermadchen
Economatpraktikantin
Angestellt.-Zimmerméadchen

Offerten mit Referenzen und Photo gefl. an Parkhotel
Locarno.

Wir suchen fiir April bis Oktober:

Serviertochter evii. antingerin
Madchen fir Zimmer und Haushaltung
Kiichenmddchen Eintrit 1. Aprit
Zimmermadchen
Saaltochter

oder Praktikantin

Kochin oder Koch

selbstiindig

Guter Verdienst sowie familiire Behandlung zugesichert.
Offerten mit Photo und Zeugniskopien an Hotel Jungfrau,
Lauterbrunnen, Telephon (036) 34223.

Kiichenchef
absol i auch
filr Restaurationskiich
fe auunm;.m: e Gesucht
Taurnal;t "Commis d'e.cuisine in gute, sehr lange Saison- zum Teil in Jahresstellen:
Chefs de rang, Demi-chefs Obersaaltochter
i de rang Iprak ‘.:...nf evtl. Anfingerin, per April
Saalt Y laratbehi I. Portier
fir . ig. fiir (Haus- und Bahndienst), Februar/Marz
betrieb Dancing . ; Zimmerméadchen
Offi idchen, Kiich idch Februar/Mérz und April
ngenemadchen Zimmermaéd- Tournante

chen versierte, Etagenportiers
Bahnconducteur-Liftier
Chasseure

Offerten unter Chiffre B H 1133 an die Hotel-Revue, Basel 2.

fiir Zimmer und Saalablésung, Mai
Wascherin und
Lingeriemddchen rebruar
Offerten mit Bild und Zeugniskopien an Bad-Hotel Biren,
aden.
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6. Februar 1958, Nr.

Gesucht

in gepflegtes Kleinhotel nach Lugano auf ca. 1. Maxz
(30 Betten, : Mirz bis

Alleinkoch oder -kéchin

junger, tichtiger

Alleinsaaltochter
junge, fachtiichtig, deutsch, franz. und englisch
sprechend

Saaltochter-Anfangerin

junge, deutsch und franzésisch sprechend
Alleinzimmermadchen

flink, sauber, deutsch und franzdsisch sprechend

Tournante-Lingerieméadchen
junge, arbeitsfreudig, deutsch und franzésisch
sprechend, auch Anfiingerin

Officemadchen junge
Etagenportier

junger, sprachenkundig, mit Bahndienst

Offerten ‘mit Photo, Zeugniskopien und Lebenslauf unter
Chiffre K L 2910 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht fir sommersaison 1958:

Gouvernante
Kiichenchef-Alleinkoch
Kochin

1. Saaltochter

Saal- und Rest.-Tochter
Zimmermadchen

Portier

Office- und Ki%chenmﬁdchen
Waschfrau

Gartenbursche

Offerten mit t an
Familie A. Voegeh, Hotel Cer,trﬂ ln(erhken

Gesucht
in grdsseren Hotel-Restaurantbetrieb einer Indu-
striestadt: erfahrener

Saucier
Commiis de cuisine

Nur gut ausgewiesene Bewerber wollen sich mel-
den. Der Saucier soll ebenfalls fihig sein, den Chef
zu vsxlrelen Eintritte sobald als méglich oder nach
reinkunft. Offerten unter Chiffre D R 1098 an
dis Holel Revue, Basel

Gesucht

lur in die Eintritt zwischen

A

Gesucht

zverldssiger, tiichtiger

AI leinkoch
restaurationskundig. Lange Saison, eventuell Jah-
Yesstelle, Eintritt 18, Mérz oder nach Ubereinkunft.

Offerten an Hotel Krone, Spiez, Thunersee, Tele-
phon (033) 76231.

Gesucht

per sofort tiichtiger, gutausgewiesener

Entremetier

Restaurations- und
Buffettochter

Offerten mit Zeugniskopien sind zu richten an die Direk-
tion des Kursaal-Casino, Baden, Tel. (056) 27144.

Gesucht

qualifizierter

Kiichenchef

in Jahresstelle. Em!xm aul Ende Marz. Schn[klu:he
G

Gesucht fir April bis Oktober:
Serviertochter

fiir Service in Passamenreslanranl und abends
in Bar, selbst

2 Servuertochter

selbstiindig und flink, mit guten Umgangsformen.
Sprachkenntnisse erwiinscht

2 Buffettochter

Koéchin

evtl. Hilfskéchin, neben Chef und Koch in neu-
zeitlich eingerichtete Kiiche

Portier-Hausbursche
Offerten nul den iiblichen Unterlagen an H. Thalhauser,

Offerten mit un
chen an Bahnhofbuffet SBB, Solothurn HB, Post-
fach 899.

Neuhaus am Thunersee (Inter-
laken).

Alleinpatissier
Commis de cuisine
Hotelmetzger
Hilfskéchin und Koéchin
Kiichenmadchen
Buffettochter
Serviertochter

it

Wéschn;rin-Lingeriemédchen
Zimmermadchen
Sekretirin-Praktikantin

Offerten erbeten an Hotel Wilerbad, Wilen, am Sarnersee.

Gesucht

fiir Hotel am Ziirichsee (Saison Mirz bis Ende Oktober):
Saucier ichtiger Restaurateur) 1. Marz
Entremetier 15 mar:
2 Commis de cuisine Ende mar
Buffettochter (Emm_t:uch Ubereinkuntt)

Alleinzi chen sewstina
Sekretirin

(sprachenkundig, Stiitze des Patrons, Vertrauens-
stelle)

Offerten sind mit Zeugnissen erbeten an W. Elsener, Hotel
Belvoir, Riischlikon (Ziirich).

Gesucht
auf 1.Mirz oder nach Ubereinkunit tichtiger

Hchenchet-Alleinkor

[ur n\mlcma Bahnhofbuffet Ostschweiz (es sind
ferten
exbelen unter Chiffre T K 1079 an die Holel Revue.
Basel 2.

CASINO DE MONTREUX

Nous cherchons pour longue saison d'été (avril-mai &
fin septembre)

Portier

(Contréleur d’entrée). Connaissance des langues

Sommeliers(éres)

(pour le dancing, tea-room et piscine). Connais-
sance des langues

Chasseur-Bouleur

(Jeu de la boule). Langue maternelle frangaise

Aides-Gardiens

(A la piscine de I'établissement)

Offres avec copies de certificats & Mr S. Nini, Directeur,
Casino de Montreux, Tél. (021) 6 24 70.

LUGANO

Modernes Hotel garni (60 Betten) sucht fiir Mai
bis November (evtl. in Jahresstelle)

Allgemein-
Gouvernante

sprachenkundig

Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Gehalts-
anspriichen an Postfach 6066, Lugano.

Gesucht
fiir lange Saison
am Thunersee:

Junge Kochin
neben Patron, auf 1. April, arbeitsfreudig, best-
ausgewiesen;

Saal-Restaurationstochter

auf 28, Mirz, franzésisch sprechend ;

Saal-Ausbildungstochter
gute Vorkenntnisse, auf 25.Mirz, franzésisch
sprechend.

Offerten mit Zeugniskopien und Photo-erbeten an Hotel
Eden-Elisabeth, Gunten.

Gesucht
fiir lange Sommersaison in Haus von 80 Betten mit Restau-
rationsbetrieb :

Kiichenchef-Restaurateur
Saucier-Entremetier
Patissier-Commis de cuisine
Kochlehrling
Casserolier-Kiichenbursche
Kiichenméadchen
Officegouvernante-
Buffetdame

Etagen-
Economatgouvernante
Etagenportier, Hausbursche
Lingerie-Officeméddchen
Sekretir od. Sekretdrin
Hotelpraktikantin
Oberkellner

Demi-Chefs de rang
Commis de rang
Saalpraktikant, Saaltochter
Saalpraktikantin

Barmaid-
Restaurationstochter

i bei Offerten
an die Direktion Hotel Bellevue au Lau, Hxllexﬁnqen. zZur-
zeit Postfach 80, Davos 2.

Hotel Moy, Oberhofen

am Thunersee, 90 Betten,
sucht fiir Saison vom Mai
bis Oktober:
Concierge
Obersaaltochter
Kaffeekdchin-
Kiichenmadchen
Zimmermadchen
Saalpraktikantin
Officeméddchen
Lingeriemadchen
Offerten von gut empfohle-
nem Personal mit Photo,

Zeugniskopien und Gehalts-
anspriichen erbeten.

GESUCHT

sofort — Ostern

Saaltochter

Saalkellner
Buffetdame
Buffettochter
Kiichenméddchen

evtl.
Kiichenbursche
Allgemein-
gouvernante
Hilfsgouvernante
Ferner intellig. Tochter als
Allgemein-
Praktikantin

Beste Gelegenheit zur griind-

T -
einkunft. Schriftliche Oﬂ'enen
erbittet: Simon Létscher,
Sporthotel Kurhaus Stoos.

Wir suchen fiir neuzeitlichen Hotelbetrieb (50
Betten), Passantenrestaurant, initiatives, gewand-
. tes,

E HEPAAR
lu.r Pacht oder Gerance. Zwemauanbe!neb der

erhhxen Sie unter Chifire P G 1022 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht

auf ca. 20. Februar, evil. etwas spiter:
Chefkochin
neben Chef, selbstindige, charakterfeste Person,
Portier
fiir Bahn- und Hausdienst (mit Etagenportier ar-
beitend)

Saaltochter evi. eine als Erste

Offerten mit Zeugnissen, Altersangaben usw. an Badhotel
Schwanen, Baden.

Gesucht fir Sommersaison (Mirz bis Oktober):

Alleinkochin mai
Hilfskochin muz oder mai

2 Kiichenmadchen wirzomi
Zimmermadchen -
Portier-Hausburscheu:

Offerten mit Zeugniskopien an Familie Mtzener, Hotel
Rossli, Brienz am Brienzersee.

Gesucht auf 1. April

Servierfochier

mit Sprachenkenntnissen. Offerten mit Zeugnis-
kopien und Photo unter Chifire § V 2843 an die
, Basel 2.

Hotel Miiller, Gersau

(Vierwaldstittersee) sucht fiir die Sommersaison
1958 zuverlidssige, in allen Sparten versierte,
sprachenkundige

Sehvetarin-Vertrauensperson

Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Gehalts-
anspriichen an A. Rogger, Hotel Miiller, Gersau
(Schwyz).

Gesucht

per Ende Epril in Hotel mit 100 Betten am Vier-
waldstiittersee tichtiger

Kiichenchef
Obersaaltochter

sprachenkundig

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo unter
Chiffre K O 1089 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Schweizerhaus in Bellagio (Comersee) sucht
fitr Saison April bis Oktober

Sekretirin-Aide directrice

Offerten mit Referenzangaben, Photo und Gehalts-
anspriichen an Postfach 6008 Lugano oder Tele-
phon 23538 Lugano (abends 19.30 bis 20 Uhr).

Gesucht

in Passantenhotelfiir lange Saison, April- Oktober : tiichtiger
Alleinkoch (oder cren
Restaurationstochter eprachenx)
Saaltochter
Bureaupraktikantin prachenk)
Zimmermadchen
Hausbursche-Portier
Buffetlehrtochter
Koch - Ausbildungstochter
2 Kiichenmiadchen

Offerten sind erbeten an Hotel Friedheim, Hergiswil a.See.

Gesucht
in sehr guten Bemeb (Hotel-Restaurant), direkt am Thuner-
see, Nihe Thun

Kochm oder
Praktikantin neben erstilassigen Chet
Serviertochter

isch und englisch
Zimmermadchen

In allem nur beste Arbeitsbedingungen sowie gute Be-
hendlung zugosichert, Eintrit 1. April oder nach Ab-
machung. Offerten mit er Chifire R T
2845 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

per sofort oder 15, Februar tiichtige, §prachen-

Serviertochter

fir e, in Berghotel
Hoher Verdienst. Offerten mit Referenzen und
Photo sind zu richten unter Chiffre W A 1167 an die
Hotel-Revue, Basel

Gesucht nach Lugano

fiir lange Saison, jiingere

Saaltochter

mit Sprachenkenntnissen, Eintritt Ende Mérz/evtl.
Ende April. Offerten mit Photo und Zeugniskopien
an Hotel Terrasse, Lugano-Paradiso.

Gesucht nach Locarno
Mirz bis Ende Oktober:

Sekretiirin
Llimmermiidchen
lingeriemiidchen

Offerten mit G Photo und.
sind erbeten an Hotel Bean-vaage Locarno.

Gesucht
in Jahresstelle, mit Eintritt auf 1. oder 15. Mirz

Barmaid

Jingere, serisse Téchter, mit guten Umgangs-
formen und enntnissen senden Offerten an
E. Rémer, Hotel Burgunderhalle, Grenchen.

HOTEL EDEN - GENEVE

engage de suite:

gouvernante de lingerie

trés qualifiée et

chasseur

Bons certificats exigés. Postes & I'année.

Casino de Monireux

cherche pour la saison d'été

fantaisiste-animateur

(au Night-club et & la piscine)
Connai des langues i
Fairo offfos avec référonces ot prétentions &

Nini, Directeur, Casino de Montreux.
’['él (021) 624 70.
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Veranstaltungen

Eine interessante Studienreise

ldung : Die A 1d sind bis zum 1. Mdrz
]958 zu nchten an die Schweiz. Obst- und Weinfach-

Werner Wymann, der bis heute in 6 ver
Reisegruppen nahezu 200 schweizerische Hoteliers und
Restaurateure zu dusserst interessanten Studienreisen
ins Ausland, u. a. auch an Bord des Luxusdampfers
SS. «United States», gefiihrt hat, organisiert im Mai
dieses Jahres erstmals auf Wunsch eines Teils seiner
«Bisherigen» einen Sprung iibers grosse Wasser. (Siche
heutiges Inserat!)

Der unseren Lesern bekannte Organisator fiihrt die
Gruppe durch ihm bestens bekannte Stidte und Ge-
biete Nordamerikas. Eine Anzahl offizieller Empfinge
und Fiihrungen, insbesondere aber auch personlicher
Kontakte mit Pionieren des amerikanischen Gastgewer-
bes, werden zweifellos dazu beitragen, innert der rela-
tiv kurzen Zeit in jeder Beziehung einen Uberblick iiber
dieses Land zu bekommen.

Wie wir vernehmen, sind fiir diese Reise noch einige

Plitze frei.

Dreitiigiger Kurs iiber Weine und Fruchtsiifte
fiir das Gastgewerbe

Vom 10. bis 12. Midrz 1958 fiihrt die Fachschule
wiederum einen Kurs fiir das Gastgewerbe iiber Weine
und Fruchtsifte durch. Er bezweckt, den Teilnehmern
in drei Tagen eingehende Kenntnisse iiber Weine und
Fruchtsiifte, vor allem iiber deren Behandlung und
Ausschank, zu vermitteln.

Das Kursprogramm sieht folgende Themen vor:
Wichtigste Weinbaugebiete der Schweiz, mit Film und
Lichtbildern — Eigenschaften und Pflege der Weine,
mit Kellerbesuch — Wichtigste Fehler und Krankheiten
der Weine und ihre Verhiitung — Weinbeurteilung und
Ausschank, 3 Lehrdegustationen iiber Sorten, Lagen,
Kelterungsarten, Fehler und Krankheiten — Gewin-
nung, Eigenschaften und Pflege alkoholfreier Frucht-
sifte — Beurteilung und Ausschank der Fruchtsifte, 2
Lehrdegustationen und eine Betriebsbesichtigung —
Weine und Fruchtsifte in der Gastronomie.

Der Lehrstoff ist vollig auf die Bediirfnisse des Gast-
gewerbes zugeschnitten, so dass die Kursteilnehmer
wirklich diejenigen Kenntnisse erwerben und vertiefen
konnen, welche eine Voraussetzung fiir die Bedi

schule, Schi bergstrasse 3, Widenswil.

Cours pour candidats instructeurs de ski

L'interassociation pour le ski organisera les cours
suivants pour la formation d’instructeurs de ski:

a) Cours ire pour i de
ski (classes spéciales pour frangais, italien et alle-
mand), du 29 mars 1958, 20.30 h, au 3 avril 1958,
12 h, a Melchsee-Frutt OW.

b) Cours de brevet d’LS.: Les classes seront réparties
d’aprés leurs langues maternelles aussi bien pour le
travail pratique que pour la théorie, soit: frangais,
italien, allémand.

Ne sont acceptés au cours de brevet que les candi-

dats ayant' obtenus la qualification nécessaire lors

du cours préparatoire.

Date du cours: 8 avril 1958, 20.30 h, au 15 avril
~ 1958, 12 h, a Melchsee-Frutt.

c). Examens d’LS.: du 15 avril 1958, 15 h, au 17 avril
1958, 12 h, a Melchsee-Frutt.

Les formules d’inscription, conditions d’admission,
prescriptions de brevet, etc., peuvent étre obtenues au-
prés du Secrétariat de I'Interassociation pour le ski,
20, Luisenstrasse, a2 Berne, contre versement d’une
finance de 2 fr. au compte de chéques postaux III 9185,
Interassociation pour le ski, Berne.

L’inscription doit étre accompagnée d’un montant
de 20 fr. a titre de garantie. Toutes les inscriptions sont
a adresser jusqu'au 10 mars 1958 au plus tard au Se-
crétariat de I'Interassociation pour le ski, 20, Luisen-
strasse, a Berne.

Ce que fut la 46e Foire aux vins de ’Anjou

Inaugurée le samedi 25 janvier 1958, en présence de
nombreuses personnalités, la 46e Foire aux vins de
I'Anjou s’est poursuivie les 26, 27 et 28, avec un succeés

randissant qu'il faut attribuer a I'intérét qu’elle présente

anspruchsvoller Giste sind. Den Lehrdegustationen
wird im Programm mit Absicht viel Zeit eingeraumt,
weil sie einen wichtigen Beitrag zur sicheren Urteils-
bildung iiber Weine und Fruchtsifte leisten. Wir wi-
ren dankbar, wenn die Kursteilnehmer Muster gesun-
der oder kranker Getriinke (jeweils 2 Flaschen der glei-
chen Sorte) mitbringen kénnten. Dadurch wiirden die
Degustationsiibungen bereichert.

Kosten: Das Kursgeld (ohne Kost und Logis) be-
trigt je Teilnehmer und Tag 10 Fr. Fiir Teilnehmer aus
Betrieben, die unsere Schule unterstiitzen oder Korper-
schaften angehoren, die eine Subvention an unsere
Lehranstalt leisten, wird das Kursgeld auf 5 Fr. pro
Tag gesenkt.

pour les professionnels du vin, mais surtout, & la répu-

_tation dont bénéficient, fort justement, les vins d’Anjou

de la récolte 1957, dont le volume refléte, hélas, par
une réduction sensible, les dégéts résultant des gelées.

Des milliers de visiteurs sont venus constater sur
place la qualité des «Rosé d’Anjou», des «Rosé de
Cabernet», et apprécier en connaisseurs la «Robe»
incomparable, la «fraicheur» et le «fruit» caracté-
ristiques de ces produits dont le vignoble angevin
s’enorgueillit de posséder I'exclusivité.

Mais les vins blancs ne furent pas pour autant né-
gligés, vins nobles par excellence dont la gamme, allant
du sec au moelleux, permet de satisfaire tous les goiits,
toutes les exigences, justifiérent 1 la classifi-

cation du millésimo 1957 parmi les grandes années,
déja nombreuses, du vignoble angevin.
Parmi les diverses manifestations, il convient de citer

le Chapitre sol 1 tenu, traditi 11 par le
conseil de I'ordre de la Confrerle des chevahers du
sacavin, dont les rabolaisi céré pré

un attrait trés particulier.

[ AUSDER HOTELLERIE |

75 Jahre Posthotel, Weggis

Das stattliche Weggis am Vierwaldstittersee kann
in diesen Tagen das 75jihrige Jubiliium des Posthotel,
vis-a-vis der Dampfschifflinde, feiern. Das Posthotel
Terminus gehort zu den bekanntesten innerschweize-
rischen Gaststitten. Es war im Jahre 1883, als die
Grosseltern der heutigen Leiter, Andreas und Franziska
Zimmermann-Amstad, das damals kleine Haus, das
siecben Zimmer mit 12 Betten zihlte, eroffneten. 85
Giiste beherbergte es in seiner ersten «Saison», im
Durchschnitt verbrachte jeder Gast zehn Tage im Ho-
tel. In den folgenden Dezennien nahmen die Giiste-
und Logiernichtezahlen sprunghaft zu. 1957 stie-
gen 2346 Personen im Post-Terminus ab und verbrach-
ten daselbst 12285 Logiernichte. In den ersten 25 Jah-
ren wurde das Hotel fiinfmal vergrossert und moder-
nisiert. Unter der Leitung des Sohnes Andreas Zim-
mermann-Dahinden, des bekannten Volksdichters und
Dramatikers, ging 1901 der grosse Umbau des Hotels
vonstatten, und es bekam sein heutiges Geprige. Nun
wichst bereits die vierte Generation in ihre Aufgabe
der Fiihrung des Hauses hinein. Ein Gliickauf fiir viele
weitere Jahre. hf.

Eine neue und originelle G: iitte in E

Neuer Schweizer Direktor
in Antwerpen

Wie wir aus Antwerpen vernehmen, hat Herr E.
Hendrickx, Prisident der Société des Hotels Anver-
sois, S.A., fiir sein Hotel Century den Schweizer Paul
Joss als Direktor engagiert. Herr Paul Joss war vorher
als Sous-Directeur im Grand Hotel Victoria-Jungfrau
in Interlaken titig und hat seinen neuen Wirkungskreis
in Antwerpen vor drei Monaten angetreten.

Das Hotel Century, filhrendes Haus der Stadt, mit-
ten im Zentrum gelegen, verfiigt iiber 220 Zimmer, alle
mit Privatbad. Speziell die Besucher der Weltausstel-
lung diirfte es interessieren, dass kiirzlich nebst dem
bekannten Restaurant «des Ambassadeurs» und des
Salon «Chantilly» der neue Saal «Starlight Pano-
rama» im 13. Stock, mit herrlichem Blick auf die ganze
Stadt, erdffnet worden ist.

Antwerpen erwartet fiir die nichsten Monate zahl-
reiche Giiste, da Briissel auf der Autobahn oder mit
dem Stidtezug in 30 Minuten erreichbar ist.

Und bald wird sich in Engelberg zu den Neuerdff-
nungen der letzten Zeit, dem Casino, dem «Spycher»,
ein drittes, das neue «Café Matter», gesellen. St.

GESCHAFTL. MITTEILUNG

Ohne Verantwortung der Redaktion

Luzerner Firma an der internationalen Hotelfach-
Ausstellung in London

(International Hotel & Catering Exhibition)

Eine angenehme Uberraschung dieser gewfxlﬁgen
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Herr Ralph Olinger, der Besitzer des «Alpenclub» in
Engelberg, der mit seiner Gattin Nelly (einer Schwe-
ster der beriihmten Hedy Olden) immer neue Wege
sucht und findet, gab seinem Lokal das Kolorit und
die Atmosphiire des echten Schweizer Restaurants. —
Vor Jahren hat das initiative Ehepaar der bekannten
‘Wirtschaft das «Arvenstiibli» zugefiihrt, das sich bald
eines regen Zuspruchs erfreute — und schon wieder zu
klein ist! Das hat die Tatkraft aufs neue angespornt,
und in den M bis D ber wurde
im und am <Alpencluby gebaut. Neben dem neu er-
erstandenen Gebiude Matter wurden zwei Stockwerke
aufgebaut und ein nettes Restaurant eingerichtet. «<Der
Spycher» — ganz aus dem Holz eines abgerissenen
Speichers, ladet nicht nur zu kulinarischen Geniissen,
sondern auch zum gemiitlichen Verweilen ein. — In
guter Zusammenarbeit mit dem Luzerner Architekten
Arthur Ammann wurde ein neues Lokal geschaffen
mit Bar, Cheminée und rund 80 Sitzplitzen sowie
einem speziellen Raum, in dem Spezialititen wie Zi-
geunerbraten, auf offenem Feuer zubereitet, sowohl
wie indische Gerichte neben den schweizerischen Kii-
chenbesonderheiten serviert werden.

Ausstell bietet der eindrucksvolle Stand der Firma
WEFCOMA LTD. London, wo die allerneuesten Ge-
schirrwasch- und Spiilmaschinen der Firma Walter
E. Frech & Co. AG., Luzern, gezeigt werden.

Diese schonen Maschinen finden in allen Fachkreisen
grosste Beachtung, und die Firma konnte bereits einige
wichtige Auftrige entgegennehmen. So z. B. am Mon-
tag einen solchen der BEA, London Airport, sowie wei-
tere Bestellungen von angesehenen Warenhidusern und
grossen industriellen Unternehmungen fiir ihre Werk-
kantinen.

Man freute sich, feststellen zu konnen, dass eine
Schweizer Firma heute an zweifellos fithrender Stel-
lung steht. Wir mochten daher nicht versiumen, der
Firma zu ihrem Unternehmungsgeist zu gratulieren und
wiinschen ihr weiterhin viel Erfolg. C.

Teppich-Schonung
Die Fiisse von Mdbelstiicken werden laut «<Modern
Plastics» 34, 2, 160 (1956), zur Schonung der Teppiche
mit Kappen aus Kunststoff Styrol-Acrilnitril-Copoly-
mer versehen, die mit bis zu 100 zugespitzten Zahnen
auf dem Boden stehen und auch auf empfindlichen
Teppichen keinen dauernden Eindruck hinterlassen. -r.

BUISMAN’S

KAFFEE-ZUSATZ AUS GEBRANNTEM ZUCKER

BUISMAN'S Aroma ist keine Zichorie
500 g n. Fr.3.10, 1 kg n. Fr. 5.65
6 kg bfn. Fr. 32.-, 12 kg bfn. Fr. 62.-

Generalvertretung: Kolanda AG., Allschwil/Basel

I. Sekretirin

Kiichen-Offi

Hotel-Mattenhof lnterlaken

sucht fiir Sommersaison 1958:

englisch sprechend, Journal, Kasse, Salir
I1. Sekretérin englisch sprechend

3 Saaltochter

2 Saaltochter-Praktikantinnen
Patissier-Saucier
Barmaid englisch sprechend
Hallen-Portier
Zimmerméadchen
Lingerieméddchen
Commis de cuisine

niskopien und Photo
Interlaken.

Bisheriges Personal, das seinenPosten wieder fibernehmen
will, ist gebeten, sich sofort zu melden. Offerten mit Zeug-
an die Direktion des Hotel Mattenhof,

ﬂixlme

AIIgemem-Gouvernante

1. Mai bis 1. November

Alleinkoch evtl. Kéchin

1. M.ax_!:m 1. November "

2 Kiichen- u. Officemadchen
l.In.n'i bis ca. 10. O'k'tohez

2 Zimmermadchen

1. Mai \{nd 1.]\n\i.bi3 ca. 18. September
Alleinportier 1. mai bis 1. Oxtober
Hausbursche-Casserolier
1. ]P.ni bis 18. September .
Backer oder Konditor
Anfiinger, l..ylu' bis 18. September

2 Saaltochter

sprachenkundig, 1.Juni bis 16, September, evil.
30. September und 16. ]uxu bis 16, September

Offerten mit Referenzangaben, L

Hotel Bodenhaus, Chr. Hbssli, Inhaber, Spligen.

ohnanspriichen usw. an

Whisky

The

superb

scotch

Blended by George Ballantine & Sen L. Dumbarlon, Scotiand

Agents généraux pour la Suisse:

E. OEHNINGER S.A, MONTREUX

England: Lodore the Swiss Hotel

Keswick - Ci

Saucier

Grenze -
water; sucht fiir Sommersaison; Anfang April bis Ende Oktober

Kiichenchef ... sorachienmnisse;
Entremetier-Patissier, Commis Patissier
Commis Saucier
2 Commis de cuisine 2 Officemiidchen
4 Semerlocmer it snglischen Sprachkenntnisasn

: Mrs M.M. England (Schweizerin) Lodore
in Ziirich ca. Mitte Februar.

i Offertenmit Ph
Swiss Hotel, Britain (I

und am See Derwent-

Unentbehrlich

lhre Kiiche
sind...

Modelle in
verschiedenen Grossen

fur

Fleischschneide-
Maschinen

Planetar-

VERKAUF - SERVICE

Universal-Maschinen

Verlangen Sie unverbindlich Vorfilhrung oder Prospekte durch:
HOBART-MASCHINEN
J. BORNSTEIN A.-G. ZURICH Stockerstrasse 45

Geschirrwasch-
Maschinen

Kartoffelschiler
mit Zeitschalter

Tel. (051) 278099 / 278848

Filialen in:

St. Gallen
Rorschacherstr. 48
Tel. (071) 227075

Lausanne
Avenue Vinet 33
Tel. (021) 24 4949

Locarno
Piazza Grande 11
Tel. (093) 74379
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Hotellerie und Textilnachfrage

Die engen Zusammenhiinge zwischen Hotellerie und
andern Wirtschaftszweigen sind schon wiederholt zur
Darstellung gebracht worden. In jiingster Zeit hat nun
die Forschungsstelle fiir allgemeine und textile Markt-
wirtschaft an der Universitit Miinster (Westdeutsch-
land) den inter Versuch unter , die
Textilnachfrage des deutschen Beherbergungsgewerbes
zu untersuchen. Um einen Querschnitt durch den Tex-
tilverbrauch der deutschen Hotellerie zu erhalten, hat
das erwihnte Forschungsinstitut die Angaben von 130
Hotels, Pensionen, Kur- und Erholungsheimen mit
9305 Betten verwertet. Die erfassten 130 Hotels re-
présentieren 1,49 der gesamten deutschen Hotellerie.
Dle Sachbearbeiter der erwihnten Untersuchung be-

T diese A hl als hinreichend, um eine erste
Analyse des Textilmarktes der deutschen Hotellerie
3y da keine Zuf: hl getroffen wur-
de, sondern die Befragung nach dem sogenannten Quo-
tenauswahlverfahren auf die Struktur des untersuchten
Bereiches abgestellt wurde. Die untersuchten Betriebe
wurden in verschiedene Uutergruppeu aufgeleﬂt er-
stens nach Fremd kehr nach
der Art der Betriebe und drittens nach der Hohe des
‘Ubernachtungspreises. Die durchgefiihrte Befragung
erfasste die Textilkdufe des Jahres 1956.

Die aus den 130 Betrieben g
nen Erkenntnisse wurden nun auf die 670000 Betten
des deutschen Beherbergmgsgewerbes iibertragen, um
dadurch die G ben der deut-
schen Hotellerie fiir Textilien zu ermitteln. Obwohl es
gewagt erscheinen mag, auf Grund der Aussagen von
130 Betrieben auf die G ben der )
Hotellerie fiir Textilien innerhalb eines Jahres schlies-
sen zu wollen, geben wir nachstehend die wichtigsten
Ergebnisse der d hen Unter: wieder:

vor

Bestand an und F

durchschnittliche Wert dieser Neuanschaffungen belief
sich im Jahre 1956 auf 58 DM. In diesen Zahlen sind
die Ausgaben fiir Erstanschaffungen von neuen Hotels
selbstverstindlich nicht beriicksichtigt. Hingegen fallen
die Kiufe zur Erweiterung des Wiischebestandes dar-
unter.

Ziemlich gross sind die Unterschiede zwischen den
Stadthotels und den Betrieben in Seebiddern beispiels-
weise. Wihrend ein Stadthotel durchschnittlich pro
Jahr 1,3 Bettiicher pro Bett anschafft, braucht ein
Hotel in einem Seebad durchschnittlich nur 0,4 Bett-
tiicher zu kaufen. In diesen beiden Zahlen kommen die
grossen Us hiede in der Betris ise eines Stadt-
hotels und derjenigen eines Hotels in einem ausgespro-
chenen Saisongebiet mit relativ langer Aufenthaltsdaver
deutlich zur Geltung. In einem Seebadeort braucht die
‘Wische vermutlich drei- bis viermal weniger oft ge-
waschen zu werden als in einem Stadthotel mit sehr
kurzer Aufenthaltsdauer der Giste. Auch in den ver-
schiedenen Preisklassen der Hotels kommt die unter-
schiedliche Ausstattung mit Wische deutlich zum Aus-
druck. Wihrend die billigsten Hotels jahrlich mit Neu-
anschaffungen pro Bett in der Hohe von 27 DM aus-
kommen, beanspruchen die Ankidufe von Wische-
stiicken je Bett in den teuersten Hotels jihrlich rund
65 DM.

Jihrlicher Ersatzbedarf der ganzen deutschen
Hotellerie

Nach den der For fiir all-

gemeine textile Marktwirtschaft hat die deutsche Ho-

tellerie im Jahr 1956 fiir 43 Millionen DM Bettwische

angekauft. Dieser Betrag zeigt mit aller Deutlichkeit

die enorme Bedeutung, die der Hotellerie fiir die Tex-
tilwirtschaft zukommt.

Aulassllch der besprochenen Untersuchung in der

hen Hotellerie wurde gleichzeitig den ausgewihl-
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In Deutschland verfiigen die Hotels durchschnittlich
iiber einen Bestand an Bettwische und Handtiichern
von etwa 3 Garnituren. Dabei umfasst eine Garnitur
einen Bettbezug, einen Kissenbezug und ein Bettuch
und ein oder zwei, je nach der Giite des Hauses, Hand-
tiicher. Die Ausstattung mit drei Wischegarnituren
wird als normal angesehen, doch verfiigen relativ viele
Hiuser iiber vier und sogar noch mehr Garnituren.
Dieser Bestand hiingt natiirlich weitgehend von der
durchschnittlichen Aufenthaltsdauer der Giste im be-
treffenden Hause ab. Eine unter dem Durchschnitt
liegende Ausstattung mit Wische — weniger als drei
Garnituren — findet man lediglich in Bade- und Luft-
kurorten, wo die mittlere Aufenthaltsdaver der Giste
als relativ hoch bezeichnet werden kann.

Die erwihnte Untersuchung hat auch festgestellt,
dass nur noch in jedem vierten der befragten Hiuser
Wolldecken verwendet werden. Es sei auch anzuneh-
men, dass der Gebrauch von Wolldecken in den kom-
menden Jahren weiter riickldufig sein werde, da immer
mehr Hotels zu Daunen-Einziehdecken oder auch zu
Steppdecken iibergehen.

Interessant ist auch die Feststellung, dass in Deutsch-
land verschiedene Hotels, ganz besonders in Seebidern
und in Norddeutschland, dazu iibergehen, vorwiegend
Leihwische zu verwenden, welche ihnen von beson-
deren Firmen, die vielfach mit Grosswaschereien aus-
gerustet sind, geliefert werden. Diese Entwicklung, die

hlich in reinen Saisonbetrieben wahrgenom-
men werden konne, fithre zwangsldufig zu einem ge-
ringeren Textilabsatz, da durch die Konzentration der
Wiischeversorgung eine Verkleinerung des normalen
Bestandes ermoglicht wird. Wiische, die bisher jahrlich
nur wihrend einer Saison beispielsweise eingesetzt wer-
den konnte, wird nun auf Grund dieses neuen Systems
auch wihrend der, iibrigen Zeit des. Jahres in einem
oder mehreren anderen Betrieben verwendet werden
konnen. Die deutsche Forschungsstelle weist auch dar-
auf hin, dass diese Verleihfirmen vornehmlich Baum-
wollwaren anschaffen und weniger Leinenwische ver-
wenden.

‘Waschen und Wiischeverschleiss

Auch die deutsche Untersuchung kommt zum
Schluss, dass die Abnutzung der Wische praktisch aus-
schliesslich auf das Waschen zuriickzufiihren ist. Aus
diesem Grunde bringen denn auch die deutschen Hote-
liers den Wascheigenschaften und dem Waschvorgang
t d Interesse Dabel sind die Fach-
leute, von i \; h der An-
sicht, dass das Waschen im eigenen Hause die Wiische
mehr schone als das Waschen durch Dritte. Viele Be-
triebe sind aber aus riumlichen und personellen Griin-
den nicht in der Lage, die Wische im Hause zu be-
sorgen.

Bei den heutigen Waschmethoden rechnet man in
Deutschland, dass ein Wischestiick normalerweise
kdum hiufiger als 200mal gewaschen werden kénne,
dass aber bei schiechter Waschbehandlung und gerin-
gerer Qualitit schon nach sehr viel kurLerer Zeit mLt
dem voélligen V hleiss des Wi i
werden miisse.

Frequenzen der befragten Hotels

At hen von der dur ittlichen Aufenthalts-
dauer der Giste in einem Hause, ist natiirlich auch die
Belegung des Hauses mit Gisten von ausschlaggeben-
der Bedeutung fiir den Wischereiverschleiss. Die durch
das Institut in Miinster befragten Hduser weisen eine
durchschnittliche Besetzung von 609/ auf, was wohl
als relativ hoch bezeichnet werden muss. Aus den an-
gestellten Untersuchungen geht hervor, dass in Hiu-
sern mit kurzer Aufenthaltsdauer der Gaste, von 1 bis
2 Tagen und einer durchschnittlichen Besetzung von
mindestens 60 9/o jihrlich, wenigstens eine Garnitur an
Bettwiische pro Bett neu angeschafft werden muss.

Jihrliche Wiischeanschaffungen pro Bett
In Deutschland werden pro Bett jihrlich durch-
schnittlich etwa 1,24 Bettiicher, 1,23 Bettbeziige, 1,5
Kissenbeziige und 3,7 Handtiicher neu gekauft. Der

ten Betrieben die Frage vorgelegt, ob sie ihre Neuan-
schaffungen an Bettwische fiir das Jahr 1956 aus
Leinen und Halbleinen gekauft hiitten oder ob es sich
dabei um Baumwollprodukte gehandelt habe. 70 /o der
erfassten Hotels haben Bettiicher aus Leinen und Halb-
leinen erworben, bei den Kissenbeziigen liegt der ent-
sprechende Anteil bei 30 %. Auch fiir die Tischwésche
und fiir die Kiichentiicher wurden Qualititen aus
Leinen und Halbleinen bevorzugt. Nach Ansicht der
auswertenden Forschungsstelle ist die Vorliebe fiir
leinene und halbleinene Produkte mehr auf emotionelle
Motive zuriickzufiihren als auf qualitative Argumenta-
tionen. Doch scheinen die deutschen Hoteliers gerade
in diesem Punkte recht unterschiedlicher Meinung zu
sein.

Abschliessend wurden anlisslich dieser Erheb

Wie die SVZ-Agentur Rom fiir Schweizer
Hotelpreise als

dieser Betrag bei der billigsten Hotelkategorie auf rund
10 DM. Noch krasser ist der Unterschied bei den An-
schaffungen von Teppichen. In der billigsten Kategorie
wurde ein Aufwand von 3,40 DM pro Jahr und Bett
festgestellt, wihrend in der teuersten Kategorie nahe-
zu 50 DM ausgegeben wurden pro Bett und Jahr.
Zusammenfassend kommt die Forschungsstelle fiir
allgemeine und textile Marktwirtschaft zum Schluss,
dass die deutsche Hotellerie im Jahre 1956 insgesamt
Textilprodukte — inkl. 22 Millionen Tisch- und 5 Mil-
lionen DM Kiichenwische — fiir den enormen Betrag
von 120 Millionen DM gekauft hat. Damit gehore das

g
Wintersportferien wirbt — die vorteilhaften
Hauptargument.

naire, par exemple: l'omelette du curé, omelette au
thon que ne connaissent pas les ménageres.

On entend parler de différentes sortes de cuisine: la
haute cuisine, cuisigne régionale, parisienne, de maison
bourgeoise, d’hotel, de restaurant, etc. Ici, nous devons
nous effacer devant ceux dont le rdle est d’apprécier
notre travail.

Or, un vrai gourmet ne considére que deux sortes de
cuisine: la bonne et la mauvaise. Un monsieur & qui
on demandait sa préférence entre les Bordeaux et les
Bourgognes, répondit: Peu m'importe, pourvu qu'ils
soient bons.

Gastgewerbe zu den grossten Abneh n der d T
Textilindustrie.

Ohne nihere Untersuchungen ist es kaum mdglich,
die deutschen Durchschnittswerte auch auf schweize-
rische Verhiltnisse zu iibertragen. Immerhin diirften
sich bei einer genauen Untersuchung auch in der

auch noch die Aufwendungen der befragten Hotels fiir
Teppiche und Vorhénge ermittelt. Auf Grund der er-
haltenen Auskiinfte schitzt die Forschungsstelle fiir
allgemeine und textile Marktwirtschaft an der, Univer-
sitit Miinster den Aufwand der deutschen Hotellerie
fiir Teppiche und Gardinen im Jahre 1956 auf rund
45 Millionen DM und weitere 5 Millionen DM fiir
sonstige Textilien. Die Ausgaben fiir Teppiche und
Vorhiinge liegen somit etwa gleich hoch wie die Aus-
gaben fiir Bettwische. Dabei hiingen natiirlich die Aus-
gaben fiir Teppiche und Vorhiinge noch in viel hdhe-
rem Masse von der Rangklasse des Hauses ab, als dies
beispielsweise bei der Bettwiische der Fall ist. Wahrend
die teuersten Hotels mit Neuanschaffungen fiir} Vor-
hiinge von 25 DM rechnen pro Jahr und Be!.t; fallt

{

Schweiz dhnliche Durchschnittswerte pro Bett ergeben.

Die deutschen Erhebungen zeigen wieder einmal mit
aller gewiinschten Deutlichkeit den engen Zusammen-
hang zwischen Hotellerie und anderen Wirtschafts-
zweigen, in diesem Falle der gesamten Textilindustrie.
Der Ankauf von Textilien durch die Hotellerie verlduft
praktisch parallel zum jeweiligen Frequenzverlauf im
Gastgewerbe. Aus diesem Grunde kann es auch der
Textilindustrie nicht gleichgiiltig sein, ob die Hotellerie
floriert oder nicht. Es ist das Verdienst der deutschen
T lle fiir all ine und textile Marktwirt-
schaft, die engen Zusammenhiinge zwischen Textilindu-
strie und Hotellerie einmal zahlenmissig aufgezeigt zu
haben. Eine #hnliche Untersuchung in der Schweiz
wiirde wohl auch zu recht interessanten Ergebnissen
fiihren. P.R.

For

Pour les vrais ' gourmets, la cuisine
doit étre simple

On ne répétera jamais assez le principe pose par
Curnonsky, feu le prince des gastronomes, qm dé-
clara, lorsqu'il fut nommé grand maitre de la Con-
frérie de la chalne des rotisseurs: «La broche est,
par sa droiture et par sa netteté, le symbole et I'em-
bléme de la cuisine frangaise, droite et simple, de
cette cuisine franche et loyale, ol les choses ont le
golit de ce qu'elles sont et ol les sauces et les con-
diments ne masquent point la saveur des mets, mais
la prolongent et ’accentuent. »

Beaucoup d’hétels et de restaurants commettent
une erreur, nous semble-t-il, en faisant figurer trop
souvent au menu ou sur la carte des mets, des plats
trop compliqués, trop «tarabiscotés». Ils sont vic-
times de cette espéce de surenchére qui se fait dans
la restauration oll I'on veut a tout prix faire mieux
que son voisin, créer du nouveau, rompre une mo-

La simplicité ne s’accorde pas avec la cuisine tara-
biscotée ou extravagante, qu'il faut réserver pour les
concours et expositions.

Le maitre René Cubat, une des illustrations de notre
corporation, avait été sollicité pour entrer comme chef
chez le Tsar de Russie. Le majordome lui dit: « Vous
me montrerez un échantillon de votre talent», ce que
fit Cubat. Le majordome fit la moue. — «Sa Majesté
est habituée & ce qu’on lui présente des plats plus déco-
ratifs », dit-il. — Cubat répondit: « Monsieur, je fais de
la grande cuisine, mais non de l'architecture.» Les
grandes piéces décoratives de 1'époque de Caréme ol
tout était ornementé n’avaient plus cours.

Que nous le voulions ou non, nous devons nous
adapter A notre époque. La cherté de la vie et le poids
des charges sociales obllgent a restreindre le personnel
salarié au i Oou il faudrait deux

notonie que certains clients reprochent,
réelle quelquefois, mais souvent produit de Iima-
gination d’un héte qui n’a plus d’appétit parce qu'il
a l'estomac trop chargé.

L’excés dans un sens comme dans l'autre est un
défaut et la voie de la mesure et de la simplicité
n'est pas facile & suivre. Raison de plus pour la
chercher.

«L’Hotellerie », Paris, a publié en son temps a ce

sujet l'excellent article que nous reproduisons ci-
dessous.

Le fin du fin dans la cuisine, c’est la simplicité, ce
qui n’exclut, on s’en doute, ni la recherche, ni la qua-
lité, ni la classe.

Il s’agit d’abord de bien s’entendre sur la significa-
tion de ce mot. Transposé dans le vocabulaire culi-
naire, le mot simplicité veut dire d’éviter des recettes
trop compliquées dans lesquelles entrent trop d'élé-
ments divers, dont certains se contrarient ou se neutra-
lisent et nous privent du fumet caractéristique qui doit
se dégager d’'un mets. La cuisine frangaise doit étre
franche de goiit. Les garnitures ne doivent pas masquer
I’élément principal. 11 faut savoir ce que l'on mange.
Les garnitures doivent étre assorties avec golit, comme
une cravate a un complet.

ou trois cuisiniers, on n’en prend qu’un seul. Si, par-
dessus le marché, vous vous mettez a faire de la cuisine
compliquée, il vous sera impossible de soigner quoi
que ce soit. Réservons-la pour de trés grandes occasions
ou pour des concours ol la difficulté est obligatoire
pour opérer une sélection.

D’aucuns diront: «On peut se passer de tout, sauf
de manger. » C'est une religion qui ne connait pas d'in-
fideéles. Aussi, tant que le monde sera monde, il y aura
des restaurants et par conséquent des cuisiniers.

Le repas pris au restaurant est une réaction contre
la monotonie de nos habitudes culinaires familiales, et
le repos bien gagné pour la maitresse de maison. Enfin,
c'est le choix varié des mets et I'attrait de manger en
société qui attirent la clientéle au restaurant.

On objectera qu'on ne va pas au restaurant pour
manger de la cuisine simple. Voire? il n'y a rien de
simple, tout nécessite une attention soutenue, une cons-
cience professionnelle, un amour du métier, un tour de
main qui se manifestent méme dans les mets les moins
compliqués. Une sauce mousseline ou béarnaise, un
soufflé, c’est de la cuisine simple, mais encore faut-il
que ce soit impeccable. Et tout en restant dans la sim-
plicité, on peut faire des choses qui sortent de I'ordi-

N’ éche qu'il y a des nuances bien marquées entre
les différentes sortes de cuisines que nous avons énu-
mérées, mais le critérium important est celui-ci: bonne
ou mauvaise cuisine.

Certains veulent a tout prix de la cuisine compliquée
pour épater la clientéle et tombent ainsi dans le ridi-
cule. Car, méme dans la cuisine compliquée, il faut
rester dans la logique. Or, nous avons vu sur un menu
de grand restaurant: Truite farcie au foie gras. Qu'est-
ce que le foie gras vient faire la-dedans ? Evidemment
C'est trés original, mais pour un esprit averti, c'est un
non-sens.

1l y a des gens difficiles 2 convaincre et qui ont des
préjugés indéracinables. Leur opinion est faite une fois
pour toutes: dans telle région, on mange admirable-
ment bien, diront-ils. Le principal en I'occurence, ce
nest pas le ciel du pays, mais la capacité du chef qui
joue, a condition qu’on lui donne ce qu'il faut. La fas-
tueuse cuisine d’avant 1914 n’est plus possible aujour-
d’hui. Par la force des choses, par nécessité, la simplici-
té a joué. Néanmoins, il faut s’en rapprocher le plus
possible, en respectant les principes de base, c’est-a-dire
avoir de bons fonds méme pour la cuisine simple. C’est
indispensable.

La cuisine frangaise doit se manifester non pas par
des noms pompeux et prétentieux, mais par sa qualité
intrinséque. Voici Popinion du maréchal de Richelieu,
un des plus grands gourmets a I’époque de Louis XV.
On proposait au maréchal d’épouser une femme du
monde i é riche. ible, dit-il, on y
mange chez elle une cuisine compliquée qui est d’une
bétise amére, ol toute chose & manger est histoire, dé-
corée au point qu’on n'y saurait déceler ce qu’on mange.

Et le maréchal continuait: On ne se doute pas com-
bien il faut de finesse, dans le tact et de solidité dans
le jugement. Rien n’est si funeste au cuisinier que la
sotte recherche de cuisine compliquée pour faciliter la
goinfrerie de son maitre. Pour faire bonne chére, il ne
faut, aprés l'argent et la bonne intention, que la so-
briété, de la mémoire et du bon sens. Si I'imagination
doit étre appelée la folle du logis, c’est par ma foi, dans
la cuisine compliquée.

Les vrais gourmets préférent la bonne cuisine, la
cuisine ot I'on sait ce que I'on mange, c’est-a-dire, dans
la simplicité.

Telle était 'opinion du maréchal de Richelieu, gour-
met réputé, répétons-le.

Nous sommes bien de son avis. R. Bodet

Gemiise-Konserven

Die amer Konser

Zeitschrift «Neut und Erfind , Gii

Bern, Nr. 264/56, neuerdings Kllogramm«Doseu her-
aus, in denen, durch Zellglasrundscheiben getrennt, bis
zu fiinf Gemiise konserviert werden. Sowohl fiir die
Gastronomie wie fiir die Hausfrau ist diese Neuerung
interessant, da auf diese Weise Gemiiseplatten rasch
hergestellt werden konnen. Bisher kamen Dosen mit
Lagen von Erbsen, Karotten, Bohnen, Spargeln und
Blumenkohl auf den Markt. Das Zellglas ist in Wasser
unlslich, so dass die Trennwirkung beim Sterilisations-
vorgang nicht beeintrichtigt wird. r.
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Le Carnaval en Suisse

Chaque année, une bonne partie du mois de février
se déroule sous le sceptre de S. M. Carnaval; a la ville
comme 2 la campagne, les joies de la mascarade
comptent parmi les signes avant-coureurs de la retraite
de I'hiver. Cette primitive croyance a une relation entre
I'exorcisme magique et la fécondité naturelle qui de-
meure & la base des anciennes coutumes locales du car-
naval, se manifestant par de burlesques momeries sur
les places publxqu&s ou sur le pont de danse villageois.

Au Tessin, ol le climat est plus favorable que par-
tout ailleurs aux ébats en plein air, le carnaval revét
un aspect hautement ... alimentaire: la distribution
traditionnelle de «risotto» donne lieu & une véritable
réjouissance populaire et a de joyeux rassemblements.
Elle se fera le 18 février sur la Piazza Grande 4 Lo-
carno et sur la Piazza, au bord du lac, a Ascona, tandis
qu'a Lugano, les 16 et 18 février sont réservés a cette
aimable et gastronomique coutume, qui aura la Piazza
Riforma pour théitre. — La Suisse centrale a elle aussi
ses vieux usages carnavalesques. A Lucerne sont pré-
vus pour les 13, 17 et 18 février diverses manifestations
de liesse populaire, cortéges, cérémonies burlesques,
etc. A Schwyz, la remuante et entreprenante « Société
des Japonais» (Japanesen-Gesellschaft) fétera son cen-
tenaire par des ébaudissements de toutes sortes répartis
sur les 9, 13 et 16 février, et comprenant un festival
ainsi qu’un cortége. La station thermale de Baden peut
compter sur un grand afflux de spectateurs et d’amis
de la danse, & I'occasion des cortéges et bals organisés
pour les 13 et 16 février. A Coire, la mascarade dérou-
lera ses farandoles et fariboles les 15 et 16 février, a
Fribourg, les 16 et 18, a Délémont, dans le Jura tur-
bulent, le 16; & Bienne, le 23, a Kreuzlingen, sur le
Bodan, les 13 et 16 février (avant cortége de sonnail-
leurs en chemise et féte enfantine); a Morat, grand
cortége masqué et costumé le 23; & Soleure, ébats pu-
blics les 13 et 18; enfin, idem & S1-Gall, le 18 février,
avec cortége d’enfants.

Scuol, en Basse-Engadine, prend les devants sur
toutes les villes suisses: c’est le 2 février déja qu'on y
livrera aux flammes le fameux « Hom strom», man-
nequin de paille qui symbolise le maugréeux Hiver.

Des foules i avides d'a accour-
ront au célébre Carnaval de Bdle, d’une originalité in-
comparable, car il est I'expression par excellence de
la fantaisie et de I'humour balois, qui sont d'une es-
sence particuliére et trés justement réputée. Des trains
spéciaux frétés par les CFF améneront dans la cité du
Rhin, en pleine nuit, de nombreux «Balois a I'étran-
ger» et des milliers d’autres visiteurs résolus a ne
point manquer, & l'aube du 24 février, le fameux
«Morgenstraich », la patrouille matinale conduite par
les cliques de fifres et tambours, a la lueur de lanternes
de papier décorées de sujets humoristiques. Ce «Mor-
genstraich» constitue le premier acte des folies carna-
valesques, éclairant aux lumiéres de la satire toutes les
ombres et pénombres de notre époque.

A Zurich, le carnaval trouve deux apothéoses, les
24 et 26 février, sous le signe de Terpsichore: les

bals masqués des Artistes qui rempliront toutes les
salles du Kongresshaus de la fantaisie colorée et bi-
garrée des costumes et des plus étonnantes inventions
décoratives.

DIVERS J

Laffiche de la Foire Suisse d’Echantillons de 1958

L'affiche de la 42° Foire Suisse d’Echantillons qui
aura lieu du 12 au 27 avril 1958 est due a l'artiste
graphique balois Rolf Rappaz.

Elle fait penser aux multiples secteurs économiques
qui, réunis & la Foire de Bile, donnent un impresssion-
nant tableau de nos industries et de nos métiers dont
elle évoque la diversité, les liens qu’ils ont entre eux
et leur rayonnement lointain.

Cette idée est représentée par des bandes i

Zweifelsohne wird diese neue Art der touristischen
Werbung nicht ohne Wirkung bleiben. Es fehlt bei der
Arosa Line allerdings noch die Schweizer Flagge, eines
der Ziele des Reeders. Arosa Line, Inc. «Panama»

«Die Speisekarte wird kiirzer»

Die Miinchner Gastronomen sehen sich in einer
schwierigen Lage : Seit dem Inkrafttreten der Fiinftage-
woche und des Ladenschlussgesetzes mussten sie es er-
leben, dass ein grosser Teil ihres Personals in die In-
dustrie und in den Handel «abwandert>. In der Not
griffen sie zum Mittel, Plakate mit Texten wie: «Die
Speisekarte wird kiirzer», «Warme Speisen igibt es nur
noch mittags und abends zu den Mahlzeiten», «Tiglich
muss der Betrieb stundenweise geschlossen werden»,
«Einmal in der Woche haben wir Ruhetag» usw. aus-
zuhingen.

&

ment tissées dont les vives couleurs se détachent sur
un fond noir et qui par leur dessin font apparaitre le
casque de Mercure surmonté de la croix fédérale, em-
bléeme de la Foire Suisse d’Echantillons.

touristische Pr
auf Arosa-Line-Schiffen

Drei der Arosa-Line-Schiffe, die «Arosa Sky», die
«Arosa Sun» und die «Arosa Star», verkehren gegen-
wirtig in amerikanischen Gewiissern zwischen New
York, Miami, Zentral- und Siidamerika und beférdern
bis Ende April auf Luxuskreuzfahrten vornehmlich
amerikanische Giste. Auch ein stattlicher Trupp
Schweizer Passagiere wird sich nichstens dazugesellen.
An Bord der «Arosa Sky» befindet sich zurzeit der
Gouverneur Hodges von Nord-Karolina.

Wie bereits bekannt ist, arbeiten gegenwiirtig auf
den drei erwihnten Schiffen rund 50 Schweizer Ste-
wards, darunter ein Maitre d’hdtel. Ebenfalls sind ei-
nige Schweizer Zahlmeister, Koche, Mechaniker und
Matrosen angestellt. Anfangs Mai wird der erste
Schweizer nautische Offizier auf der «Arosa Sky» sei-
nen Dienst antreten.

Im Juli letzten Jahres erklirte sich die Arosa Line

BUCHERTISCH

Eine Wiirdigung des Sozialtourismus

Wenn der Anspruch der weniger bemittelten Bevol-
kerungsschichten auf Reisen und Ferien heute allge-
mein anerkannt wird, so bestehen iiber Einrichtungen,
Moglichkeiten und Grenzen des Sozialtourismus sehr
verschiedenartige Auffassungen. Es war das Verdienst
des Schweizerischen Fremdenverkehrsverbandes, an-
liisslich des von ihm veranstalteten Internationalen
Kongresses (28. Mai bis 1. Juni 1956 in Bern) das Ge-
samtproblem des Sozialtourismus zur Diskussion ge-
stellt und zu einer weitgehenden Abklidrung gebracht
zu haben.

Die bei jenem Anlass erstatteten Vortriige und Be-
richte der Vertreter von 19 Lindern sind, in einem
stattlichen Band vereinigt, als Nr. 34 der Publikationen
des Schweizerischen Fremdenverkehrsverbandes kiirz-
lich veroffentlicht worden.

Dem thematischen Aufbau des Kongresses entspre-
chend, werden die Fragen der Ferienregelung und der
Reisefinanzierung an die Spitze gestellt und damit die
Voraus:etzungen zur Entfaltung des Sozialtourismus

der Schweizerischen Verkehrszentrale i be-
reit, die Schweizer touristische Propaganda auf ihren
Schiffen zu fordern.

Auf der «Arosa Sky», «Arosa Sun» und «Arosa
Star» schmiicken nun Bilder von Schweizer Stidten,
Gegenden und Kurorten, vornehmlich von Ziirich,
Basel, Genf, Lausanne, Luzern, Freiburg, Wallis, Gen-
ferseegegend, Graubiinden, Berner Oberland, Tessin,
Montreux, Interlaken, St. Moritz usw. Promenaden-
decks, Ginge, Kabinen, Salons und Bars. Auf den
Schiffen «Arosa Sky» und «Arosa Sun» sind vier
Luxuskabinen «Interlaken», «Luzern», «Montreux»
und «St. Moritz» benannt und mit entsprechen-
den Dekorationen versehen worden. Jeder Gast dieser
Kabinen erhiilt einen Brief des betreffenden Kur-
direktors.

. Dabei wird dem von der Schweizer
Reisekasse inaugurierten Reisesparen besondere Wiir-
digung zuteil. Bei seiner Abwicklung kann sich der
Sozialtourismus im wesentlichen des bestehenden Trans-
portapparates bedienen, wihrend fiir die Bereitstellung
der notwendigen billigen Unterkunft teilweise neue
Wege beschritten werden miissen, wie das beispiel:

rungsrat M. Gafner (Bern), ein sympathisches Vorwort
beigesteuert.

Frauen im Beruf

Die arbeitspsychologischen Unterschiede zwischen
Mann und Frau wurden kiirzlich von einem Mitarbeiter
der Zeitschrift «Das Beste aus Reader’s Digest» unter-
sucht. Seine Schlussfolgerungen sind in der Februar-
nummer dieser Monatsschrift nachzulesen. Wir greifen
ein paar typische Punkte heraus:

1. Alle Frauen arbeiten gern unter einer Autoritit,
mit anderen Worten: sie mochten eine starke Hand
spiiren.

2. Alle Frauen miissen das Gefiihl haben, dass sie be-
notigt werden.

Diese unbestreitbaren Tatsachen beruhen darauf,
dass die Frau im Grunde ein Gefiihlsmensch, der
Mann ein Verstandesmensch ist. Sehr viele Frauen kon-
nen durchaus mit den Minnern Schritt halten und
iibertreffen sie sogar an Intelligenz ; aber sie schleppen
eine Menge von Gefiihlen mit sich, die sie ins Hinter-
treffen bringen. Die Minner verfiigen iiber den prak-
tischeren Verstand, der sie zur Beurteilung, Organisa-
tion und Leitung befihigt. Es scheint also im Plan der
Natur zu liegen, dass die Frauen von den Minnern ge-
leitet werden — wie leidenschaftlich die Frauen das auch
bestreiten’'mdgen.

Wegen ihres Bediirfnisses nach Sicherheit und Ge-
borgenheit ist es fiir jede Frau wesentlich, zu-wissen,
dass man sie braucht. Wenn sie das spiirt, wird sie die
Kraft ihrer schopferischen Impulse bei der Arbeit ein-
setzen, die gerade zu tun ist. So gelangt sie zu jener
Arbeitstreue, die nicht mit Geld zu bezahlen ist. Wenn
sie aber ihr Bestes geben soll, muss sie nicht nur hin
und wieder, sondern stets das Gefiihl haben, dass sie
bendtigt wird. In dieser Beziehung versagen die Minner
oft, denn sie vergessen, dass die Frau eine hilfsbereite
Hand spiiren will, und wer sie ihr reicht, dem wird sie
es mit Treue und Hingabe vergelten.

Nellys Kalender

Die monatlich erscheinende Fachzeitschrift fiir die
Frau und Mutter — 102 Seiten Fr. 1.40. Verlag Nellys
Kalender, Kiisnacht ZH.

Die Februar-Ausgabe in Stichworten: Vorbereitung
auf die Friihjahrs-Entschlackungskur — Menus und Re-
zepte fir jeden Tag des Monats, basierend auf der
Grundlage moderner Ernithrung. Verlockende Fasten-
rezepte — Fainachlsgcbuck Die iiberstellte Wohnung
— Modisches Vorfr — Zum Problem der

weise in der Schweiz mit der Umwandlung von Leysin
in ein sozialtouristisches Zentrum geschah.

Auch iiber die Notwendigkeit einer zweckmissigen
Organisation des Sozialtourismus besteht Ubereinstim-
mung, da dieser ja im allgemeinen mit weniger geiib-
ten Reisenden zu tun hat. Ohne ein gewisses Mass an
Werbung ist dabei nicht auszukommen.

Dem reichhaltigen Werk haben Bundesrat G. Lepori
und der kiirzlich verstorbene Verbandsprisident, Regie-

rationellen Kuchenemnchtungen — Die Geschirrwasch-
maschine und was sie leistet — sowie eine ganze Reihe
weiterer wertvoller Winke und in der Praxis erprobter
Hinweise.

Redaktion — Rédaction:
Ad. Pfister — P. Nantermod
Inseratenteil : E. Kuhn
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H. J. HEINZ CO. LTD.,
LONDON, N.W.10, ENGLAND

General Agents : JEAN HAECKY IMPORTATION S.A,, BASLE 18

‘Permit me to
recommend
the perfect sauce...’

For the finest of food, none but
the finest sauces...by Heinz.
Of unsurpassed flavour and
quality, Heinz sauces are served
in distinguished restaurants
throughout the world.

HEINZ ||
Familien-

maschinen haben
im In- und Au
Fir Klein

RWD-Kartoffelschalmaschinen und RWD-Universal-

ch in tausenden von Betrieben
and bewahrt,

Mittel- und Grossbetriebe fabrizieren wir
das richtige Modell.

Bitte verlangen Sie unsere Prospekte.

Reppisch-Werk AG

Giesserei und Maschinenfabrik
Dietikon-Ziirich

gegr. 1906 Tel.051/918103

Zu verkaufen

Lac Léman

hotel-restaurant-har

Entiérement neuf. Accés direct au lac. & vendre
pour cause de départ. Affaire trés intéressante.
Borive sous chiffre P. W. 80054 T, A & Publicitas,
Lausanne.

TANGER

A remettre & personne du
métier

d Biind 1y

in aufstr - und

Winterkurort mit Jahresbetrieb an bedeutenden durchgehen-
den PaBstrassen, mit nachweisbar grossem Umsatz, neuzeit-
lich mit Tradition im Bindnerstil sehr schén eingerichtetes

mit 80 Betten und allen nétigen verschiedenen kleinen und
groBen "Silen. Kulturhistorische, stilvolle Lokalititen mit
grossem Bar-Dancing, Biindnerstube, schéner Gartenwirt-
schaft, grosser Garage, 3 Parkpldtzen und Benzintankstelle.
Prima Existenz. Sichere Kapitalanlage. 40 Zimmer neuzeitlich,

mit Kalt- und War Olhelzung 4 Gene-
Bar- rationen im gleichen Fami itz. Die b de Familien-
Restaurant genossenschaft kénnte iibernommen werden. Sehr giinstige

au centre. Installations mo-
dernes, grandes_ licences.

1 .—. Ecrire sous
chiffre AS 7699 G, Annonces
Suisses S.A. «ASSA»,
Genéve.

Gelegenheit fir eine tichtige, im Hotelfach und Sportgeelg-
nete Familie. Ernsthafte Inter
wollen sich melden unter Chiffre Z.N. 4559 an Mosse Annon-
cen, Zirich 23.

Konkursamtl. Liegenschaftssteigerung

Im Konkurse iiber Hafner Emil, Hotelier, wird am
Dienstag, den 4. Mirz 1958, 15 Uhx, im Restau-
rant Feldschlésschen-Stadt, Marktgasse, Rhein-
felden, &ffentlich versteigert:

Hotel und Restaurant zum Schiff
in Rheinfelden

674 m2 G mit
Nebenrdumen, 29 Géistezimmern, wovon 9 Doppel-

zimmer, Rhemlerrassen. Zugehér: Hotel- und
Wirtschaftsmobiliar.
Steuerschatzung der Liegenschaft: Fr. 426850.-

Konkursamtliche Schatzung fiir Liegen-

schaft und Zugehsr Fr. 440000.-
An der Steigerung ist eine Anzahlung von Franken
7000. zu leisten.

liegen ab 15. Februar 1958 beim Kunkurnmt
Rheinfelden zur Einsichtnahme auf.

Rheinfelden 31. Januar 1958.

Konkursamt Rheinfelden
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Seit 1842 finest old

John Wallace & Co.
Loch St. — Aberdeen

Importeur :

A. RUTISHAUSER & Co. AG.
Scherzingen / TG - St. Moritz

Bitte Offerte oder den unverbindlichen
Besuch eines Mitarbeiters verlangen!

Badeti.icher W.GEELHAAR AG., BERN, THUNSTR. 7
Frottier- Telephon (03r) 221 44
handtiicher

Badeteppiche MEIKO

Geschirrwaschmaschinen
sind auf der ganzen Linle flhrend
Verlangen Sle den Prospekikatalog

in besonders saugfahi-
gen Qualititen, weiss,
unifarbig oder modern
gestreift.

Die grésste Farb in S t bei..

Sdyufter

St. Gallen, Multergasse 14, Tel. 071/2215 01 & CIE. Alle Blllmell
Ziirich, Bahnhofstrasse 18, Tel. 051/2376 03 PEJE'FFER der Saison zu Spezial-

Neue Adresse:
Seefeldstrasse 45 Tel. (051) 34 8866

7\ preisen fiir Hotels und
MOLLIS Restaurants. Versand

in der ganzen Schweiz

Wiischefabrik

Telephon 058/44164 | Blumen—Kummer

Ladengeschift
) Rl  Zirich Pelikanstrasse 36 Baden, Tel. (056) 662388

Telephon 051/250093 ' —

Neue und Occassions-

Registrierkassen

sehr giinstig
Garantie und Service
Miete mit Anrechnung

oo || hotel-café-restaurant || o

A vendre ou a louer

Zahlungserleichterungen - E h
iy i bmact Gaci, ok lbion B3 N Schlafzimmer urabep
- Richner ordre. Centre commercial et touristique, & proxi- .
Kontrollkassen mité de Lausanne. Affaire & reprendre de suite. Vorteilhaft!
o ibilités d'avenir pour i capable. . .
Idaplatz 9 — Ziirich 3 Ecrire sous chiffire P. E. 60073 LM a Publicitas, J. Graber-Kienholz & Co., Brienz
‘\E! @“’5“33'321/33555397 Lausanne. Mébel und Innenausbau
Tel. (036) 412,36 oder 41832

GIGER-KAFFEE | 2w
b in Sportsortim Wallis, modern eingerichtetes ~
- ein vollendeter Genuss - H : t I

ist seit 50 Jahren ein Begriff fir. stets gleich-
bleibende beste Qualitétl 25 Betten. Offerten unter Chifire AS 17221 J an
Schweizer Annoncen AG., «ASSA», Biel.

Verlangen Sie unser bemustertes Angebot. Wir

beraten Sie gerne und unverbindlich.

SCHONWALD HOTELPORZELLAN - PRAKTISCH UN

- Am Ufer des Luganersees
HANS GIGER & CO., BERN [ g ) vemigtes
Import von Lebensmitteln en gros o AR nesmulﬂnl—lidﬂ-‘eu-noom

Gutenbergstrasse 3 Telefon (031) 22735 Néhere Auskunft durch Chifire G 5397 Publicitas
ugano.

PORZELLANFABRIK SCHONWALD - SCHONWALD/ OFR

Bezugsquellen-Nachweis

KERAGRA GmbH., ZURICH 1

Talstrasse 11 - Telephon (051) 239134

Neu!

INSERATE LESEN crwirkt vorteilhaftern Einkauf!

Punsch im Portionen-
Beutel

ile!
Deshalb isl ” B I s die Bodenreinigungsmaschine fiir Sic! 7 vo rte I I e .

(1] Arbefts-Einsparung: Dosierung fix-fertig
> Auch verbluffende Resultate auf Kegelbahnen " ¢ -
Kleines und grosses Modell @ Genaue Kontrolle: Ein Blick geniigt
Leicht zu transportieren © Hygienisch: Keine verklebten Flaschen
patent! izerfabrikat! O Keine Verluste durch falsches Ausmessen
@ lhr Kunde sieht, was er bekommt
@ Sehr giinstige Preislage; Schachtel a 50 Beutel

@ Das einzige Heissgetrank, welches neben Milchzucker und
Verlangen Sie Prospekt und Referenz- Milchséure auch Milchsalze enthilt; naturrein, ohne chemische
liste direkt vom Fabrikanten Konservierung

Emil Bi’ang' Affoltern a.A. lhr RIVELLA-Depositar beliefert Sie prompt
Tel. (051) 99 63 36

Befreien Sie sich endlich von Ihren Bodenreinigungs-Sorgen !

® mit Wibis spdnen Sie auch das schmutzigste Parkett fein und sauber
@ mit Wibis reinigen Sie sdmtliche alten und neuen Bodenbelige spielend
@ mit Wibis fegen Sie unansehnliche Béden griindlich und ohne zu spritzen
@ mit Wibis h Sie ohne e Einrichtung festes Hartwachs ein
@ mit Wibis blochen Sie die Oberfliche hart, ohne ,Wolken' zu hinterlassen
® mit Wibis polieren Sie bequem die auserlesenen Bdden auf Hochglanz

Einige gebrauchte Maschinen mit
Garantie billiger abzugeben!

@ reicht for e
Ecke aufr

in ein o
mit helsse™ w’:ﬁrve,«snd!“-

llerwas
Kein BO!
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