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HOTELLERIE

Eine Darstellung der schweizerischen Hotellerie
von aktuellem Interesse

Wer sich iiber die schweizerische Hotellerie orien-
tieren will, dem stehen in der Literatur keine zusammen-
fassenden Gesamtbetrachtungen zur Verfiigung. Um so
mehr ist es zu begriissen, dass in dem von der Schwei-
zerischen Gesellschaft fiir Statistik und Volkswirtschaft
herausgegebenen Handbuch der Schweizerischen Volkswirt-
schaft (Ausgabe 1955), Benteli-Verlag, Bern, eine Ab-
handlung erschienen ist, die sowohl inhaltlich wie formal
cine hochst bemerkenswerte Arbeit darstellt. Als Ver-
fasser zeichnen unser Zentralprisident Dr. Franz Seiler
und Anton Schinenberger, der scheidende Finanz- und
Steuerberater des SHV. Es darf ihnen als besonderes
Verdienst angerechnet werden, dass sie nach einer sub-
tilen Begriffsbestimmung die spezifische Eigenart von
Hotelgewerbe und Hotelbetrieb in bemerkenswerter
Schirfe und Prignanz herausgearbeitet haben. Aber auch
die tibrigen Abschnitte (Geschichtliches, rechtliche und

iclle Schutz- und Hil ) Umfang und
Struktur der Hotelletie, ihre wirtschaftliche Bedeutung
und Organisation) zeugen von einer Beherrschung der
weitschichtigen Materie und einer Beschrinkung auf
das Wesentliche, die die Lektiire zu einer Quelle wert-

vollster Information iiber unseren Wirtschaftszweig wer-
den lassen. Wir glauben deshalb mit der Publikation
dieser Abhandlung nicht nur in unserem Mitglieder-
kreise auf Interesse zu stossen, sondern auch die Auf-
merksamkeit aller mit den Fragen von Hotellerie und
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Begriff

Die Begriffe «Hotel » und «Hotellerie» sind bis-
her weder rechtlich noch betriebswirtschaftlich
eindeutig festgelegt, obschon eine vornehmlich
juristisch brauchbare Definition des « Hotels » und
damit eine einwandfreie Abgrenzung zu den iibri-
gen gastgewerblichen Unternehmungen notwen-
dig wiren, namentlich im Hinblick auf OR. 487 .,
auf die Hotelschutzgesetzgebung, das Gesetz ge-
gen den unlautern Wettbewerb, die Wirtschafts-
artikel (Art. 31ter, 32 quater BV.), die kantonalen
Wirtschaftsgesetze usw. Der allgemeine Sprach-
gebrauch versteht unter dem aus dem lateinischen
«hospital » abgeleiteten « Hofe/» (im weitern Sinne)
einen Betrieb zur Beherbergung und voller oder
teilweiser Verpflegung namentlich von Reisenden.
Die Abgrenzung zum Gasthaus einerseits, zur Pen-
sion anderseits und damit die Bestimmung der
Hotels im engeren Sinne, macht der allgemeine
und grossteils auch der fachliche Sprachgebrauch
— dhnlich wie bei der Unterscheidung von Wirt-
schaft und Restaurant — mehr instinktiv, indem als
Hotel eine Gaststitte gewisser Mindestgrosse und
eines gewissen gehobenen Standards gilt, die ganz
oder teilweise der Beherbergung dient, in Bau und
Einrichtung der Gast- und Betriebsriume sowie
der gesamten Betriebsfiihrung den jeweiligen An-
spriichen der Wohn- und Erniihrungskultur sowie
kaufminnischen Grundsitzen geniigt. Wesentlich
ist im weitern ausser der Gewerbsmissigkeit der
Beherbergung (Unterschied zu gemeinniitzigen
Heimen) die allgemeine Zuginglichkeit (Unter-
schied zu Vereinsmitgliedern vorbehaltenen Hiu-
sern) und die relativ kurze Dauer der Beanspru-
chung der Dienste des Hotels durch die Giste
(Unterschied zu gewéhnlicher Miete, Pensionen,
Appartementhiusern) sowie die Beschrinkung der
Leistungen auf die Abgabe von Unterkunft und
Verpflegung (Unterschied zu Spitilern, Lehran-
stalts-Internaten). Je nachdem, ob und inwieweit
den Giisten neben der Unterkunft die Verpflegung
(Speise und Getriinke) abgegeben wird, ist unter-

schieden zwischen Vollhotels oder gemischten Be-
trieben und Hotels garnis oder reinen Beherber-
gungsbetrieben (in der Regel jedoch mit Abgabe
-des Friihstiicks). Nach der Offnungszeit werden
die Betriebe eingeteilt in Jahres-, Einsaison- und
Zweisaisonhotels; nach Veranlassung und vor-
herrschender Dauer des Aufenthaltes in Passan-
ten-, Ferien-, Familien- und Sporthotels; nach
demNiveau von Leistungen und Preisen in Luxus-,
Erst-, Zweit- und Drittklasshotels.

Wie die Definitionen des Hotels nur unvoll-
kommen und auf mancherlei irrationalen sowie
begrifflich nicht niher feststellbaren Elementen
basieren, insbesondere aber die Grenzen zwischen
den verschiedenen gastgewerblichen Unterneh-
mungen fliessend sind, so erscheinen auch die Be-
ziehungen zwischen Hotelgast und Hotelier recht-
lich als nicht einheitlich und eindeutig bestimmt.
Der Gastaufnahme- oder Gastvertrag gilt zwar,
auch beim Bundesgericht, als Vertrag sui generis;
die Grenze zwischen diesem und der gewdhnlichen
Miete, soweit es die Beherbergung betrifft, und
zwischen Kauf- bzw. Werkvertrag gegeniiber dem
Gastvertrag, soweit es um die Abgabe der Ver-
pflegung geht, ist aber ebenfalls fliessend und un-
bestimmt.

Eigenart von Hotelgewerbe
und Hotelbetrieb

Der Hotelbetrieb ist in der praktisch vorherr-
schenden Verbindung von Beherbergungs- und
Verpflegungsabgabe teils Fabrikations-, teils Han-
dels-, teils Dienstleistungsbetrieb. Die Betriebsbe-
dingungen sind dabei je nach Betriebsart, Stand-
ort, Rang und Gistekategorie verschieden. Von
den meisten iibrigen Wirtschaftsgebilden hebt sich
das Hotel allgemein durch seine Orts-, Objekt-
und Zeitgebundenheit ab, insbesondere soweit die
Beherbergung in Betracht fillt, indem nimlich das
Angebot nicht der Nachfrage folgen kann, son-
dern diese jenes aufzusuchen hat. Dabei steht dem
starren, wenig anpassungsfihigen Angebot eine
namentlich in der eigentlichen Fremden- bzw. Sai-
sonhotellerie ungewohnlich unstabile, unberechen-
bare, sich stindig wandelndeNachfrage gegeniiber,
die von vielerlei Faktoren bestimmt wird, auf wel-
che weder die Hotellerie im allgemeinen noch der
einzelne Hotelier im besondern Einfluss zu neh-
men vermag. Man denke nur an Wetter, allge-
meine Konjunkturlage, Feriensitten, staatliche
Reise- und Devisenbeschrinkungen, Die wirt-
schaftlichen Ausgangsverhiltnisse der Hotellerie
sind damit grundverschieden von jenen beispiels-
weise des Hauseigentiimers — dessen Wirtschafts-
und Ertragslage in der Regel auf festen und lang-
fristigen Mietvertriigen beruht — oder von jenen
in Landwirtschaft, Gewerbe und Industrie, die
Erzeugnisse des tiglichen Bedarfs, insbesondere
des lebenswichtigen Zwangsbedarfs, herstellen
oder deren Produkte sich als lagerungs-, verwand-
lungs-, transport- und nétigenfalls exportfihig er-
weisen. Die Hotellerie, namentlich soweit sie nicht
den geschiiftsbedingten Reiseverkehr in den Stid-
ten betrifft, dient Bediirfnissen, die, wenn nicht
den Luxus-, so doch den Wahlbediirfnissen zuge-
rechnet werden. Sie entbehrt somit des Vorteils
mehr oder weniger gesicherter oder im voraus be-
einflussbarer Absatzgrundlagen und verfiigt nicht
iiber jene Anpassungs- und Ausweichméglichkei-
ten, die anderen Wirtschaftszweigen offenstehen.

Eine weitere charakteristische Eigenart ist die
in dhnlichem Grad sonst nur in wenigen anderen
Wirtschaftsgebieten anzutreffende hohe Kapital-
intensitit, d.h. die endgiiltige Festlegung hoher
Kapitalien in Anlagen und Einrichtungen, die, ins-

besondere ausserhalb der Stidte, nur schwer einer
anderen hotelbetriebsfremden Verwendung zuge-
fiihrt werden konnen. Dazu kommt der grosse
Instandhaltungs- und Erneuerungsaufwand, der
zufolge stark angewachsener, sich stindig wan-
delnder Anspriiche in bezug auf Hygiene, Kom-
fort und sonstige Ausstattung dauernd erfordert
wird, zum Unterschied von gewéhnlichen Wohn-,
Geschiifts- und Industriebauten.

Diese Anlageintensitit, die dadurch bedingte
Unbeweglichkeit und der laufend grosse Instand-
haltungs- und Erneuerungsbedarf geben, zusam-
men mit der Unbestimmtheit, Unstabilitit und
Empfindlichkeit der Frequenz- und Umsatzver-
hiltnisse, dem in der eigentlichen Fremdenhotel-
lerie ausserdem einem saisonalen Geschiftsverlauf
unterstellten Hotelbetrieb das besondere Geprige,
ganz abgesehen von den Schwierigkeiten hinsicht-
lich der Beschaffung geeigneten und qualifizierten
Hotelpersonals, denen vor allem die Bergsaison-
hotellerie ausgesetzt ist. Entscheidungen iiber Ein-
kiufe und Zeitpunkt der Betriebseroffnung, ja dar-
iiber, ob der Betrieb fiir die betreffende Saison
iiberhaupt aufzunehmen ist oder nicht, miissen
getroffen, Engagements eingegangen werden — so
beziiglich des Personals —, ohne dass der Fre-
quenzverlauf im voraus einigermassen abgeschitzt
werden kann; das Personal muss entldhnt und
verkostigt werden, auch wenn die der Disposition
zugrunde gelegte Frequenz ganz oder teilweise
ausbleibt. Erhebliche Aufwinde, wie Schuldzinsen,
Telephonabonnements, Grund- und Vermégens-
steuern, Anlageunterhalt u.a. m. erwachsen,gleich-
giiltig ob das Haus {iberhaupt in Betrieb steht oder
nicht (Kapazititskosten). Zusitzliche Kosten, ins-
besondere Personal-, Natural- und Barlohne, Pa-
tentabgaben, Propaganda usw., entstehen, sobald
und insoweit das Hotel zur Aufnahme von Gisten
bereitgestellt und bereitgehalten wird (Bereit-
schaftskosten), so dass der Hotelier normalerweise
grosse Verpflichtungen kontrahieren und erheb-
liche Aufwinde machen muss, ohne dass er weiss
oder wissen kann, ob das Ausmass der tatsich-
lichen Inanspruchnahme durch die Giste dazu hin-
reichen wird, die hieraus direkt entstehenden so-
genannten Beschiftigungskosten (vornehmlich Le-
bensmittel- und Getrinkeverbrauch) und dariiber
hinaus gleichzeitig die nicht yon Frequenz oder
Umsatz abhingigen Kapazitits- und Bereitschafts-
kosten voll herauszuwirtschaften und zu decken.

Aus so gelagerter Betriebs- und Kostenstruktur
ergibt sich zunichst, dass der Hotelbetrieb, unab-
hingig von der tatsiichlichen Frequenz und vom
erzielten Umsatzbetrag, einen verhiltnismissig
hohen Absolutbetrag an festen Kosten zu tragen
hat: fiir das Logement stellen sich diese fixen Ka-
pazitits- und Bereitschaftskosten bei mittlerer Bet-
tenbesetzung auf iiber 90 %, die variablen Beschaf-
tigungskosten auf weniger als 10%, der Logement-
gesamtkosten. Als zweite Folge resultiert, dass
naturgemiss eine rationelle Betriebsfiihrung und
Betriebspolitik einschliesslich Preispolitik ausser-
gewdohnlich erschwert wird und dass eine Abwei-
chung der Frequenz- und Umsatzziffern von dem
zur Vollkostendeckung nétigen «toten Punkt»
(Nutzenschwelle) nach unten progressiv zu Defi-
ziten fithrt, nach oben aber auch entsprechende
Gewinne ermoglicht.

Zur Beurteilung der in Frage kommenden Ver-
hiltnisse gehort auch die Tatsache, dass die Kapa-
zitit der Hotelunternehmungen im Verlaufe des
Jahres in der Regel unterschiedlich und nur par-
tiell ausgeniitzt bleibt, Bei einem gesamtschweize-
rischen Jahresmittel von 31,59 (gegeniiber z.B.
22,4% 1937 und 32,3% 1947), variierte die pro-
zentuale Besetzung der vorhandenen Betten im
Jahre -1953 zwischen 12,89% (November) und
74,5 % (August), wobei fiir die einzelnen Regio-
nen und Hotelkategorien gegeniiber diesen Mittel-
werten teilweise sehr erhebliche Abweichungen
erfolgten.

Geschichtliches

Die in der Schweiz nach Vertreibung der Rémer
hausenden Alemannen (seit 375 n.Chr.) und Bur-
gunder (seit 437 n. Chr.) kannten, trotz ihren «Stu-
ben», keine Gasthiuser, und auch den Wirt — im

eingeschrinkten Sinne des Gast- oder Tavernen-
wirtes — gab es damals noch nicht. Von irgend-
welchen Nachrichten iiber Gasthiuser in der
Schweiz ist in den Geschichtsquellen bis zu den
Zeiten der Karolinger nichts zu finden. Durch
eine Verordnung Karls des Grossen (768-814)
wurden Stifte, Kloster und Kirchen gehalten, fiir
den Unterhalt von Reisenden Hospitiler zu er-
richten; diese Hospizien oder Elenden-Herbergen,
Pilgerherbergen oder Seelhiuser gaben fremden
Pilgern und fahrendem Volk unentgeltlich Unter-
kunft, Nahrung, Pflege und selbst Bider; sie sind
bis in die Reformationszeit (1517-1648) an allen
besuchteren Pissen (als Schirmhiuser fiir Pass-
wanderer), an Posthalten und Ausspannstationen
sowie in den Stidten und Wallfahrtsorten zu fin-
den. Erwihnt seien 2z B. die' Griindung des Gott-
hardhospizes anno 1176, die Stiftung eines « Frem-
denspitals» in Altdorf anno 1437, die Errichtung
der Kapuzinerhospize von Realp und Andermatt
im 16. Jahrhundert. Damals wurden u.a. auch des
Gasthof zum Goldenen Léwen in Hospental und
der (im Jahre 1951 durch Lawinen zerstérte) Gast-
hof zu den Drei Kénigen in Andermatt erbaut,
wihrend das Hotel zum Schwarzen Lowen in Alt-
dorf 1517 und die Blume (heute Drei Kénige) in
Basel bereits anno 1245 nachgewiesen sind.

Diese sogenannte Einkehr (hospitatio) odet
Atzung beschrinkte sich nicht auf die religidsen
Institutionen, sondern wurde bald von diesen teil-
weise auf die Lehensgiiter verlegt, wihrend sich
beispielsweise das Kloster St.Gallen — wegen der
Frequenzverhiltnisse einerseits und erhaltener Ver-
gabungen anderseits — veranlasst sah, einen eige-
nen Gasthof fiir Arme und daneben einen zweiten,
besonderen — etwa mit der Deversoria des alten
Roms zu vergleichenden - fiir reiche Pilger und
Reisende einzurichten und unter die Betreuung
cines speziellen Gastmeisters oder Hospitarius zu
stellen. Die vorerst auf reiner Gastfreundschaft,
Freigebigkeit und christlicher Néchstenliebe be-
ruhende Beherbergung wurde in der Bliitezeit des
Mittelalters auch von Burgen, die Luther Her-
bergen der Gerechtigkeit nannte, iibernommen,
die insbesondere als Absteigequartiere des Adels
und fahrender Singer dienten. Als die Tage des
Rittertums ‘gezihlt waren, erfolgte manchenorts
die Umwandlung solcher Burgen, wo Einkehr ge-
gen Entgelt gestattet war, in Gaststitten. Hieraus
erklirt sich, dass die Wirtschaft ofters als Herr-
schaftsrecht erscheint und der Betrieb einer Gast-
stitte als edles Gewerbe galt.

Die althergebrachte unentgeltliche Gastfreund-
lichkeit formte sich mit der Zunahme des Reise-
verkehrs und meistens im Zuge der Bildung
wirtschaftlicher und politischer Zentren, zu einem
Gewerbe; aus einer heiligen Pflicht entwickelte
sich allmihlich eine Erwerbseinnahmequelle. Als
die iltesten Tavernen im Gebiet der heutigen
Schweiz gelten jene, die anno 821 in Basel ge-
schaffen und gleichzeitig mit grésseren Verkaufs-
liden ausgestattet wurden. Mit der Zeit der Stidte-
griindungen in Helvetien, also etwa ums Jahr rooo;
beginnt die Periode der Gastgewerbeindustrie, wo-
bei es vorerst Stifte und Kloster waren, die auch
auf dem Lande — non lucro, sed commodo — Gast-
stitten und Stille errichteten und gegen Zins aus-
lichen, wiihrend wir in den Stidten erst etwa im
13. Jahrhundert in grosserer Zahl Gasthiuser mit
Beherbergungsrecht finden, die aus den Elenden-
herbergen hervorgingen, sich vorher auch einrich-
tungsmissig nur wenig von grésseren Privathiu-
sern unterschieden. Friihzeitig treffen wir, nament=
lich an den grosseren Orten, auf Differenzierungen
nach Umfang der berechtigten Leistungen, aber
ebenso nach sozialen Gesichtspunkten. An Han-
delsplitzen entstanden eigene Hiuser fiir Kauf-
leute und fiir einzelne Ziinfte; in Basel begegnen
wir Herren-, Mittel- und Kochwirten usw. Die
Klassifikation stiitzt sich dabei auf gewisse, den
heutigen Kriterien nicht unihnliche Voraussetzun-
gen. Mitte des 16. Jahrhunderts tritt eine Unter-
scheidung insofern ein, als fiir die «feineren»
Hiuser — im Gegensatz zu der fiir die «minderen»
Hiuser bleibenden Bezeichnung Herberge — die
Benennung Gasthaus iiblich wurde. Die Bezeich-
nung Gastwirt zum Unterschied zum' Schankwirt
ist seit 1570 aktenmissig nachgewiesen.

(Sehluss folgt)
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Les facilités de transport influent-elles
sur la durée du séjour?

Les moyens de transport ont une importance
capitale pour le tourisme et ils conditionnent
son évolution. C’est un lieu commun que de
rappeler que le tourisme en général et le tou-
risme suisse en particulier se sont développés
parallelement a I'extension des réseaux des che-
mins de fer et que les grandes stations de tou-
risme situées a la montagne n’ont pris un essor
définitif qu’au moment ou elles ont été reliées
avec le plaine par une voie de chemin de fer,
ou une route carrossable.

Un demi siécle plus tard, I'automobile a fait
son apparition et I'on sait que dans notre pays
Taugmentation du nombre des véhicules a mo-
teur & été prodigicuse, spécialement depuis la
guerre. Aujourd’hui, un Suisse sur neuf est mo-
torisé et c’est par millions que se chiffrent les
voitures étrangeres qui sillonnent notre pays, les

" pointes de trafic se concentrant sur les mois de
la saison d’été.

Le développement des voies de navigation
maritimes et aériennes contribue dans une me-
sure & peine croyable a I'accroissement des

échanges internationaux et intercontinentaux,
apportant ainsi un appoint de touristes qui était
autrefois 'exception.

Si les nuitées ont augmenté. ..

Le nombre des arrivées d’hotes dans les sta-
tions suisses a augmenté de quelque 70% de
1938-1954. En général, le nombre des arrivées
dans les différents pays de tourisme s’est accru
de 109/ de 1952 a 1953 et de 16% de 1953
a1954.

1l est incontestable que le role joué par les
moyens de transport a été considérable dans ce
domaine. Au cours de I'exposé qu’il a fait sur
ce sujet & I'assemblée générale de la Fédération
suisse du tourisme, M. Max Gafner, président,
s’est penché sur cette question. Il a décelé que
non seulement les moyens de transport ont con-
tribué de fagon décisive au bond énorme qu’a
fait le tourisme sur le plan mondial, mais que
celui-ci s’effectue sur des distances toujours plus
grandes. Les buts des voyages se sont multipliés
et c’est probablement la principale raison de
«I’éparpillement » du tourisme auquel nous as-
sistons. Il n’y avait autrefois que quelques ré-
gions 2 la mode, quelques stations facilement ac-
cessibles ol 'on se plaisait a séjourner. On en

- avait vite fait le tour, aussi n’était-on pas pressé
de changer. On limitait ses déplacements a son
propre pays et A ceux avoisinants, craignant les
fatigues de longs voyages. Si I'on se rendait dans
des pays étrangers plus éloignés, c’était non en
'vacances, mais en voyages d’études qui étaient
loin d’étre généralisés. Les déplacements inter-
continentaux participaient de la grande aven-
ture.

11 n’est pas nécessaire d’insister sur les pro-
grés que les moyens de transport ont réalisés ces
derniéres années. Toutes les villes et toutes les
régions de tourisme sont maintenant a portée de
la main ; c’est de 12 que vient la frénésie de voy-
ages, la «bougeotte» que I'on constate aujour-
d’hui. L’on veut tout voir dans le temps res-
treint que nos habitudes de travail laissent pour
vacances 2 la population.

Aussi, les moyens de transport — nous pen-
sons surtout aux chemins de fer et aux entre-
prises de transport maritimes — aprés avoir ser-
vis de lien entre les régions populeuses, la mon-
tagne, les plages et des centres culturels, sont
devenus, par leur développement, un élément de
la chasse qui caractérise la vie moderne.

.La durée de séjour diminue

Le fait que le voyage soit devenu un but en
soi exerce une influence notable sur I'exploita-
tion des hotels. Le client ne se borne plus a se
rendre dans un lieu déterminé pour prendre des
vacances reposantes, mais il tient a accomplir le
plus grand nombre possible de kilométres en ne
s’arrétant qu’a peine pour se restaurer et pour
dormir. 11 en résulte une diminution constante
de la durée moyenne de séjour; elle était en
Suisse de' 7 & 8 jours avant la guerre, puis est
tombée 2 5,29 jours en 1947, pour n'étre plus
que de 3,83 jours en 1954.

1l en résulte forcément que la part des frais
de voyage dans U'ensemble des dépenses touris-
tiques a augmenté. Elle dépasse souvent la part
des frais d’hotels; alors qu’autrefois I'hdtellerie
avait la prépondérance dans ce domaine.

Pourtant, la vitesse actuelle plus sagement
utilisée pourrait servir la cause de I a.llongement
des séjours puisqu’elle permet a a quelqu’un qui

ne dispose que de vacances d’une durée déter-
minée de passer plus de temps dans le lieu de
son choix. Dans «Tourisme et transport», M.
J.G.Ramaker, n’explique-t-il pas qu’un touriste
bruxellois qui a trois semaines de vacances, peut
passer deux jours sur la Cote d’Azur §’il fait le
voyage a bicyclette, neuf jours s’il se déplace
en vélo moteur, quinze jours s’il utilise un auto-
car, seize s’il circule avec sa propre voiture,
dix-sept s’il prend le train et vingt s’il se sert de
I’avion a I'aller et au retour.

11 est donc clair que dans les conditions ac-
tuelles lattrait de la multiplicité des buts de
voyages est plus grand que celui des avantages
que la technique pourrait mettre au service de
Séjours procurant véritablement la détente et le
répos.

L’automobile est de ce point de vue le meil-
leur et le pire des moyens de transport, puisque
c’est le moyen le plus pratique et, par la méme,
celui qui incite le plus le voyageur a aller plus
loin ou a aller ailleurs. N’est-il pas typique —
comme nous le relevions ici-méme récemment
— de constater que la durée de séjour au Tessin
tombe de six jours environ pendantles mois d’hi-
ver ou le trafic automobile est ralenti, & moins
de trois jours pendant les mois de juillet et
d’aolit, au moment ou le trafic automobile est le
plus intense.

L’hotellerie a donc avantage dans une cer-
taine mesure au développement des moyens de
transport qui lui aménent un nombre toujours
plus considérable d’hotes et qui permet de faire
participer au tourisme des nouvelles couches de
population. Mais il faudrait, pour le plus grand
profit de tous, que le temps gagné grace a la
vitesse du déplacement, soit utilisé d’une ma-
ni¢re plus rationnelle au point de vue santé et
repos, méme si c’est au détriment de la ratio-
nalisation extra-ordinairement poussée de nos
jours des voyages circulaires et des voyages or-
ganisés en général.

Alors que I'on demeure sans influence sur le
désir de bougeotte des automobilistes, 'on pour-
rait essayer d’attacher a une station I’héte qui
voyage par chemin de fer, collectivement ou in-
dividuellement, en le faisant bénéficier d’avan-
tages tarifaires a condition qu’il demeure une,
deux ou trois semaines au méme endroit. C'est
dans ce sens que I'on étudie la mise sur pied
d’arrangements forfaitaires attractifs pendant
I'avant et l'arriére saison. Il est heureux que
les entreprises de transports semblent avoir com-
pris que le tourisme avait autant intérét a des
déplacements et séjours de longue durée qu’au
trafic de pointe qui est de régle en fin de semaine
ou lors des grandes manifestations pour les-
quelles les billets simple course sont valables
pour le retour.

Les:moyens de transport et le tourisme

Nous avons tenu a insister sur ce point sou-
levé par M. Gafner. Quant 2 la partie de son
exposé relative a la concurrence des moyens de
transport, de leur autonomie financi¢re et de
leur coordination, nous nous bornerons a citer
textuellement ses conclusions :

1. D’une part, l'offre des moyens de transport
a augmenté de facon notable dans tous les
domaines et s’est différenciée toujours plus
subtilement; d’autre part, le tourisme qui
s’est considérablement développé, a subi des
modifications profondes: Orientation pro-
gressive vers les transports, position nouvelle
aI'égard des données techniques du probleme
des transports et participation toujours plus
grande des couches économiquement faibles
au tourisme.

(S

. Le tourisme a intérét a disposer du plus grand
nombre possible d’occasions de transport di-
verses, aptes a satisfaire intégralement les be-
soins touristiques sous toutes leurs formes.

Ainsi, du point de vue du tourisme, tout trans-

port, méme luxueux, apparait souhaitable s’il
est profitable a4 I'économie dans son en-
semble et §’il favorise le circuit économique.
Cependant le tourisme ne peut et ne saurait
défendre une extension sans borne des trans-
ports. Pour lui, cette extension doit s’arréter
devant une enflure malsaine de 'appareil de
transport, laquelle serait préjudiciable aux
transporteurs et a leurs prestations, tout com-
me a I’économie, partant au tourisme.

w

. Le tourisme est partisan d’une coordination
sensée des moyens de transport publics, la-
quelle doit cependant tendre a garantir un
aménagement optimum des installations de

transport utilisées par le tourisme. Semblable
coordination, qui se confond d’ailleurs avec

l'intérét de I’économie générale, suppose 'a-
mélioration de la collaboration entre les dif-

férents moyens de transport. Beaucoup de

possibilités s’offrent encore dans cette voie,
notamment dans la coopération entre le rail
et la route, entre le chemin de fer et la navi-
gation ou entre I'avion, le bateau, le train et

T'automobile.

Les moyens traditionnels, le chemin de fer et

le bateau, semblent appelés plus que jamais

a assumer le transport des larges masses qui,

en nombre toujours croissant, s’intéressent au

tourisme. Du point de vue tarifaire, il se peut
qu’il ne leur soit plus guére possible de faire
des concessions, car ils sont déja allés trés
loin sous ce rapport. Pour eux, une amélio-
ration des prestations, spécialement du con-
fort, pésera d’un certain poids dans labalance.

En s’engageant dans cette voie, non seulement

ils affirmeront leur position, mais ils la ren-

forceront notablement. Contrairement a d’an-
ciennes prophéties pessimistes, la fin des che-
mins de fer n’a pas encore sonné.

Les moyens de transport dites modernes,
Tautomobile et I'avion, ont I'avantage de sa-
tisfaire & un haut degré les besoins du touriste
de notre temps. Les entreprises de transport
en commun ont la faculté de modifier leurs
prix et d’adapter leurs tarifs aux besoins de
milieux peu fortunés, ce qui leur laisse la pos-
sibilité d’attirer une clientéle supplémentaire.
Quant au trafic routier individuel, il satisfait
les besoins personnels les plus divers, ce qui
est de la plus haute importance dans le tou-
risme.

. La place toujours plus grande prise par les
transports n’est pas propre a ceux qui sont
conscients du role du tourisme. Ce que celui-
ci s’efforce d’offrir, c’est un dérivatif réel, la
garantie pour chacun de vivre sa vie, la dé-
tente par un séjour reposant. Or, nous n’au-
rons jamais été si loin de cet objectif. On a
vu Dagitation prendre la place du repos, la
frénésie du mouvement celle de I'arrét et de
la contemplation.

Une politique touristique digne de ce nom
devra donc tendre a retablir I’équilibre entre
les éléments du tourisme. Le moyen de trans-
port ne doit pas remplacer le lieu de séjour,
mais conduire & un but indépendant de lui,
ol le touriste trouvera la détente, une com-
pensation a l'agitation de la vie quotidienne.
Ensuite, ils seront les piliers d’'un tourisme
bien compris, appelé aujourd’hui plus que
jamais & nous libérer du fléau de la chasse
journaliére et des préoccupations profession-
nelles.

el
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Vers une révision de la loi
sur le trafic des postes ?

(PAM) Au nombre des importants projets de loi qui
sont & I’étude sous la coupole, on signale une future
revision de la loi sur le trafic des postes qui retiendra
I'attention de tous les milieux de la population. Les
citoyens ont rejeté, on s’en souvient peut-étre, il y a
plus de deux ans un premier projet d'augmentation des
taxes postales.

Comment se présente la situation des postes? Pour
1954, les PTT ont pu verser quelques dizaines de mil-
lions 2 la caisse fédérale. C’est la division des téléphones
qui grice & de magnifiques résultats excédentaires cou-
vre régulierement les déficits de la poste ; en effet, dans
ce dernier service, deux secteurs sont déficitaires: le
service des messageries avec un excédent passif de 40
millions de francs et celui des chéques postaux avec
18 millions.

On envisage dont d’élever les taxes de ces deux ser-
vices. En revanche, il ne serait pas touché 2 la franchise
de port qui colite cher et a soulevé & maintes reprises
les protestations de divers milieux. D’autre part, on
abaisserait parallélement les taxes téléphoniques, dans
le sens d’une extension du service & taxes réduites qui
passerait de 14 heures & 8 heures du matin, alors qu'il
fonctionne actuellement de 18 h. 4 8 h. du matin.
Les abonnés en tireront un net avantage et on pense
que le trafic en sera quelque peu décongestionné, ce
qui n'est pas si sir! La moins-value pour les PTT est
estimée A quelque 20 & 30 millions. Mais ce ne sont la
que les chiffres trés provisoires.

Les PTT comme I’économie en général bénéficient de
la conjoncture favorable. Elle leur permet d’améliorer
et de perfectionner leurs installations pour le plus grand
bénéfice des usagers. Le récent Message du Conseil fé-
déral — relatif a l'octroi de crédits d’ouvrages et crédits
supplémentaires pour un montant supérieur a 31 mil-
lions — reléve que de 1950 a 1954 le volume de la cor-
respondance a augmenté de 15%, celui des journaux
de 129 et celui des colis de 13 %/o; le mouvement de
fonds du service des chéques s’est accru de 28 milliards,
etc. En ce qui concerne le téléphone, I'essor est encore
plus consldcnb]e de 1930 a 1954, le nombre des rac-
cord a é de 246 9o, pas-
sant & 744 000 et le produit des conversations s'est
accru de 3319/ passant de 52 & 233 millions.

Ces ressources qui ont profité i la caisse fédérale,
ce dont chacun se félicite, ont en revanche permis une
politique d’amortissements et de frais d’exploitation qui
a été vivement critiquée.

Le probléme est pour linstant au stade de I'étude,
mais il ne tardera pas A susciter les discussions et dé-
bats publiques indispensables.

Abldsung der Neujahrsgratulationen
1ugunsien der Stiftung
des Mllgllederumerslunungstonds

Souscription de Nouvelle Année
en faveur du Fonds de Secours
pour Sociétaires

Unser Appell an die Gefiihle der Solidaritiit und der
Grossherzlgkelt hat seine erkung nicht verfehlt. Die
den im Rah: der Neuj: it blosung
sind in erfr Umfange ei und werden
mithelfen, die Aufgabe des Mitgliederunterstiitzungs-
fonds wirkungsvoll zu erleichtern.
Bevor wir die diesjihrige Sammlung zum Abschluss
bringen, mochten wir jenen Mitgliedern und Berufs-
freunden, die durch die Festtage allzusehr in Anspruch

. genommen wurden, um an die Neujahrsgratulation in

der Form emer Geste fiir unsere iilteren, in finanzieller
is lebenden Mi zu denken, eine letzte
Gelegenheit geben, sich in die Spenderliste einzu-
tragen. Spiitere Eingiinge werden nicht mehr in den
Spalten der «Hotel-R unter I ver-
dankt. Einzahlungen werden mit herzlichem Dank ent-
auf P SHY. Basel V/85.

Hr. R. Amsler, Hotel Oldenhorn, Gstaad
Hr. A. Amstutz-Borsinger, Hotel Orselina.
Orselina-Locarno
Hr. Edg. Beilick, Alexandra Golf-Hotel, Arosa
Hr. Alb. Blaser, Hotel-Restaurant Sternen, Zofingen
Familie Bolli, Hotel Terrasse al Sasso, Orselina-Locarno
Hr. F. Borter, Palace Hotel & National, Wengen
Hr. H. Bossi, Hotel Krone, Solothurn
M. A. Curti-Aubry, Hétel Beau-Rivage, Montreux
HH. E. Ehinger und W. Kummer, Direktor,
Casino Kursaal, Locarno
Hr. Jos. Escher, Hotel City, Bern
Hr. Robert Frick, Hotel St. Peter, Ziirich
Oscar Hauser Hotel Schweizerhof AG., Luzern
Hr. Eduard Holliger, Hotel Union, Luzern
Familie Kuchen-Hiberli, Hotel Europe, Interlaken
Hr. J. C. Laporte, Badhotel «Tamina», Bad Ragaz
M. W. Lichtenberger, Hotel Belvédére, Villars-Chesiéres
Hr. Jakob Meier, Sporthotel Meierhof, Davos-Dorf
M. Werner Miiller, Avenue Montchoisi 39, Lausanne
Hr. R. Neff, Hotel Schweizerhof, Ziirich
Hr. Ch. Schenk, Grand Hotel Beau Rivage, Interlaken
Hr. M. E. Schneider, Dir., Strandhotel Engelberg,
am Bielersee
Familie A. Schorno, Hotel Suvretta, Lugano-Massagno
Hr. O. Staub, Dir., Monte Verita, Ascona
M. A. C. Steudler, Avenue des Alpes 5, Lausanne
Familie A. Stuber-Stahel, Hotel Tédiblick, Braunwald,
und Privatpension Villa «Sunneschy», Stifa
Hr. M. Widmer-Ammon, Hotel R3ssli, Gstaad
Hr. V. Wieser, Crusch Alva Hotel
(Weisses Kreuz), Zuoz
Hr. J. Willimann, Dir., Arosa Kulm Hotel, Arosa

11 est réjoui de que notre
souscription de Nouvelle année connait le méme succés
que Pannée derniére. On ne fait donc pas appel en vain
2 la solidarité et a la générosité de nos membres, quand
il ’agit d’'une bonne @uvre, c’est-a-dire d’alimenter le
Fonds de secours en faveur des sociétaires qui sont
dans la géne.

Nous voulons donner A ceux qui ont été trop occupés
pendant les fétes et les premiers jours de 'année, Pocca-
sion de verser encore le montant qu’ils jugeront con-
venable au compte de chéques postaux de la SSH. V/85,
Bile. Les versements quels qu’ils soient sont recus
avec reconnaissance. Le nom des donateurs pourra
ainsi encore paraitre dans I'< Hotel-Revue» de la
semaine prochaine avant que nous ne mettions le point
final A cette iption. Que les soient ici
sincérement remerciés.

Fremdenverkehtseinnahmen
und Fremdenverkehrswerbung
in Westdeutschland

Die Devi: innal aus dem A -Reise
kehr werden nach den amtlichen Erhebungen im Jahre
1955 800 Millionen DM weit iibersteigen. Verglichen
mit dem Vorjahr haben sich diese Einnahmen um rund
309/p gesteigert. Im Jahre 1954 hatte der Auslinder-
Reiseverkehr 713 000000 DM erreicht. Die Steigerung
des Auslinderverkehrs ist in erster Linie den Ameri-
kanern, dann den Hollindern, Schweden, Englindern,
Franzosen und Belgiern zuzuschreiben. Wihrend im
Jahre 1954 die Zahl der Auslinderiibernachtungen 6,5
Millionen erreichte, sind bereits in den ersten acht
Monaten 1955 5,7 Millionen Ubernachtungen gezihlt
worden.

Das erfreuliche Ergebnis wird von den zustindigen
Stellen in erster Linie auf die verstirkte Auslandswer-
bung zuriickgefiihrt, doch scheint es sich auch zu zei-
gen, dass die Angehorigen der alliierten Truppen in
Deutschland gern nach Westdeutschland kommen. Auch
die iit die lindisch Touristen zu
Deutschlandreisen ausserhalb der eigentlichen Reise-
saison zu ziehen, hat mindestens einen guten Anfangs-
erfolg zu verzei gehabt. Die Auslind
tungen in der Wintersaison 1954/55 lagen z. B. um
169/o iiber der Vorjahreshohe.

Die deutschen Fremdenverkehrsfachleute sind zu-
meist der Ansicht, dass der Hohepunkt des Auslidnder-
reiseverkehrs auch im-kommenden Jahr noch nicht er-
reicht werden diirfte. Die Auslandswerbung soll daher
auch weiter verstirkt werden. Die bisher bestechenden
13 Auslandsvertretungen der Deutschen Zentrale fiir
den Fremdenverkehr (ZFV.) sollen durch weitere er-
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Dispensationen und Dienstverlegungen

Die Ubersicht der militérischen Unterrichtskurse
1956 ist kiirzlich in der Tagespresse verdffentlicht
worden.

Jeder dienstpflichtige Hotelangestellte sollte, um iiber
den Zeitpunkt seiner Dienstleistung orientiert zu sein,
sich anhand des Militirschultableaus und im Zweifels-
falle beim zustiindigen Kreiskommando oder bei seinem
Einheitskommandanten jetzt schon erkundigen, wann
er seinen Militirdienst zu leisten hat. Aber auch der
Arbeitgeber hat ein Interesse daran, zu wissen, wann
der Angestellte zur Erfiillung seiner Wehrmannspflich-

«Dispensationen werden nur in begriindeten Aus-
nahmefillen bewilligt. Gesuche von Unteroffizieren
und Mannschaften sind unter Beilage des Dienst-
biichleins sowie der ndtigen Beweismittel moglichst
frithzeitig an die Militirbehorde des aufbietenden
Kantons (DB Seite 8) zu richten. Gesuche von Offi-
zieren sind ohne Dienstbiichlein auf dem Kom-
mando-Dienstweg einzureichen. Alle Gesuche sind
eingehend zu begriinden und personlich zu unter-
zeichnen. Gesuche von Dritten (Arbeitgeber usw.)
sind vom Wehrmann mitzuunterzeichnen. Der durch
Di ion versiumte Dienst ist nachzuholen.»

ten einriicken muss. Gesuche um Disy oder
Dienstverschiebungen haben in der Regel keinen Erfolg
mehr, wenn das Gesuch erst nachtriiglich, wenn der
Dienstpflichtige bereits im Besitz des personlichen Auf-
gebotes ist, gestellt wird.
Wir empfehlen daher unsern Mitgliedern drmgeml,
sich sofort iiber Zeit und Dauer der Militirdi

Es ist zu hoffen, dass bei den militiirischen Stellen das
Verstiindnis vorhanden ist, dass man nicht mehrere
Angestellte aus dem gleichen Betrieb in der gleichen
Zeit oder mitten aus der Saison heraus zum Militiir-

leistung des mannhchen Personals zu informieren,
um sich G h e um Dlspen-

dienst kann, h der Hotelbetrieb in
empfindlicher Weise gestort wiirde, zumal in einer Zeit
der Personalknappheit, wo Ersatz praktisch gar nicht

und Di
zu kinnen.
Nachdriicklich sei auf folgende Bestimmung betreffend
Dispensation aufmerksam gemacht:

legung

werden kann. Hier darf die Hotellerie er-
warten, dass ihren Betriebserfordernissen durch ein
verniinftiges in der Behandl von
Di 1 h wird.

giinzt werden, sobald die hierfiir erforderlichen Mittel
bereitgestellt sein werden. Man denkt dabei in erster
Linie an die Werbung in Mittel- und Siidamerika, dann
spiter an Afrika und den Nahen Osten.

Bemerkenswert ist, dass die auslindischen Touristen
vielfach abseits gelegene Hotels und Gastslatten bevor-
zugen. Diesem Wunsch der 14 R di

fiir solche Hiuser entgegengekommen werden. Ferner
wird eine siet achige Speisekarte fiir die d h

Gaststitten vorbereitet.
«Wiedersehen mit Deutschland» heisst es heute «Nach
Deutschland zu jeder Jahreszeit !». Farbfilme, die sich
im Ausland besonders gut eingefiihrt haben, werben er-
& d fiir den Fr D.

soll durch Herausgabe eines besonderen Hotelfiihrers

kehr,

Wechselbeziehungen zwischen Auswanderung,
Riickwanderung und Einwanderung

Die gr der A

Auswanderung, Riickwanderung und Einwanderung
sind nicht nur Schicksalsfragen fiir unser Land, sondern
stehen in einer engen Wechselbezichung zueinander.
Seit der Vorkriegszeit, wo es dank der staatlichen For-
derung der Auswanderung gelang, die durch die
schwere Weltwirtschaftskrise in unsere Kolonien geris-
senen Liicken wieder einigermassen auszufiillen, hat
sich die Auswanderung nach dem Zweiten Weltkrieg
erst recht zu einer dringenden Notwendigkeit ent-
wickelt, der privater- und staatlicherseits in Form einer
grossziigigen Planung und Lenkung mit vollem Recht
alle Aufmerksamkeit geschenkt wird. In unserer be-
wegten Nachkriegszeit geht es aber nicht mehr nur um
eine blosse Blutauffrischung, sondern um einen regel-
rechten Neuaufbau unserer Kolonien im biologischen,
geistigen und sozialen Sinne.und auch um eine noch
stirkere Einschaltung der Auslandschweizer in unsere
Landesinteressen in der weiten Welt iiberhaupt.

So ist ein blithender Export auf die Dauer iiberhaupt
nur unter aktiver Mitwirkung der Auslandschweizer
und inst d auch der Ausl izer-Firmen

betriebenen Stellenvermittlung fiir Riickwanderer und
seit dem Ausbruch des Zweiten Weltkrieges auch bei
der gr 7 Bundeshilfe mit einer Ausga

von bisher bereits iiber 160 Millionen Franken ge-
schieht. Dabei stossen wir zwangslidufig auf die Kern-
frage der Solidaritit, die nicht nur den springenden,
sondern auch neuralgischen Punkt des ganzen Fragen-
komplexes bedeutet. Dies bedingt natiirlich auch eine
entsprechende Auslese und griindliche Vorbereitung
und Aufklirung der heutigen Auswanderer als neue
Elite des Auslandschweizertums.

ung

ung und Ei

Besteht somit offenkundig eine enge Wechselbe-
ziehung zwischen Auswanderung und Riickwanderung
einerseits, so ergibt sich auch eine solche zwischen der
Riickwanderung von Schweizern und der Einwanderung
von Auslindern anderseits, und auf dem nicht nur na-
tional, sondern auch international hochst interessanten
Gebiet der Wanderung iiberhaupt. Das Verhiltnis von
Riickwanderung und Einwanderung ist gerade deshalb

moglich, die nicht nur Tréger, sondern geradezu
Schrittmacher desselben sind. Neben diesen primaren
Funktionen materieller Art hat das Auslandschweizer-
tum aber noch andere lebenswichtige Aufgaben imma-
terieller Natur zu erfiillen, namentlich in moralischer,
sozialer, kultureller und humanitérer Richtung, auf die
hier leider mcht na.her eingegangen werden kann.
Immerhin sei beispiel auf die unerlassli
wirkung unserer Landsl bei der «Technisch
der Verei i im all inen und die ehren-
volle Stellung von Prof. Wahlen in der FAO in Rom
im besonderen hingewiesen.

Die Auswanderung war iibrigens schon von jeher
eine eherne Notwendigkeit fiir unser kleines und roh-
stoffarmes Land, wobei man nur an die vielumstrittene
Reislduferei, an die friiheren Hungerjahre und die
schwere Wirtschaftskrise der achtziger Jahre des vori-
gen wie auch der dreissiger Jahre dieses Jahr-
hunden.s zu erinnern braucht. Infolge des schweren

lustes des A hweizertums im Kriege
ist die Nachkriegsauswanderung erst recht zu einer
Lebensnotwendigkeit fiir uns geworden.

Die Riickwanderung als wichtiger Faktor
unseres Arbeitsmarktes

Damit tritt auch die Riickwanderung in ein neues
Licht, wird sie doch aus der Sphire des Zufilligen in
eine ei liche Wechselbezieh zur A derung
geriickt. Bedeutet die Auswanderung schon lingst nicht
mehr nur eine berufliche und private Angelegenheit,
sondern gleichzeitig Auslandsdienst, d. h. Dienst am
Land als nationale Funktion, so ist dies sinngemiss
auch bei der Riickwanderung als Folgeerscheinung der-
selben, namentlich in Kriegs- und Krisenzeiten, der
Fall.

Wihrend die in den dreissiger Jahren unter dem
Druck der schweren Wirtschaftskrise zuriickgekehrten
Auslandschweizer eine starke Belastung unseres damals
ohnehin bereits arg darniederl d kte:
bildeten, fiel die Massenriickwanderung nach Kriegs-
ende gluckhcherwelse dlrekt mit der sich damals ent-

ickelnd ktur so dass unsere
Landsleute mit offenen Armen als willkommene Ar-
beitskrifte aufgenommen wurden. Dank besonders
giinstiger Umstinde gelang es so, seit 1939 mit einer
Rucl.wanderung von gegen 100 000 Landsleuten, die
eine ganze Armee von Arbeitskriften fiir uns bedeu-
teten, befriedigend fertig zu werden und sie wider Er-
warten rasch und reibungslos in die heimatliche Wirt-
schaft einzugliedern.

Wenn nicht nur die Wirtschaft, sondern auch der
Staat selbst und das Land iiberhaupt ein Interesse an
der Auswanderung haben, die fiir den einzelnen meist
ein grosses Risiko bedeutet, so ist fiir diesen fiir den
Fall von hoherer Gewalt und unverschuldeter Riick-
schlige vor allem staatlicherseits auch ein gewisser
Riickhalt zu schaffen, wie dies schon seit dem Ersten
Weltkrieg bei der unter kriiftiger Fiihrung des Bundes

b di aktuell, weil die letztere im Zeichen der
Hochkonjunktur in der Nachkriegszeit bei uns einen

An Stelle des Werbespruchs

Dank an Primus Bon

F. S. Der Riicktritt von Primus Bon als Péchter und
Mieter des Bahnhofbuffet Ziirich ist von zahlreichen
Zeitungen spontan dazu beniitzt worden, die Leistungen
dieses Mannes fiir dxe gewaltlge Entwncklung des heute
grossten europiii Restaurat ins
Licht zu riicken. Dass die erfolgte Wiirdigung der Ini-
tiative und Schaffenskraft unseres verehrten Mitgliedes
durchaus am Platze war, wird niemand bestreiten wol-
len, der die Dinge Klar sieht und objektiv beurteilt.

Was uns jedoch veranlasst, Herrn Primus an dieser
Stelle im Namen der Schweizer Hotellerie einen ganz
besonders herzlichen Dank auszusprechen, ist vornehm-
lich die Tatsache seiner unermiidlichen und unerschépf-
lichen Hilfsbereitschaft gegeniiber allen Kollegen,
Freunden und Mitarbeitern. Wer vermdchte die Stun-
den zu zihlen, die Herr Bon der uneigenniitzigen Be-
ratung, Forderung und Unterstiitzung jener vielen, vie-
len Ber aus den Arbeitgeber- und Arbeit-
nehmerkreisen unserer Industrie widmete, die je an
seine Tiire geklopft haben! Primus Bon- liech allen
sein Ohr, fiir jedermann hatte er Zeit. Und sein ruhiges,
kluges, sach- und menschenkundiges Urteil sowie seine
tatkriftige Betreuung wurden fiir gar manchen an-
gehenden Hotelier und Gastwirt zum entscheidenden
Ausgangs- oder Wendepunkt in der Laufbahn.

Dazu kommt, dass Herr Primus Bon sich von jeher
mit Vorliebe, vermoge einer ausgepriigten Einfiihlungs-
gabe, der jungen Generation und ihrer besonderen
Anliegen sowie Schwierigkeiten anzunehmen pflegte,
wodurch er der Sache unseres ganzen Berufsstandes
unschitzbare Dienste zu leisten imstande war. Gerade
hierin zeigte er sich des Beispiels seiner verehrten El-
tern wiirdig, das auch seine hervorragenden Briider,
Altmeister Anton Bon, der ehemalige souverine Zen-
tralprisident des SHV., und Oberst Hans Bon selig, in
so bewundernswerter Weise zu befolgen nie miide ge-
worden sind.

Nun méchten wir aber unter keinen Umstéinden den
Eindruck erwecken, hier werde so etwas wie ein durch-
aus verfriihter Nekrolog geschrieben. Primus Bon fiihlt
sich — wohl deshalb, weil er der Jugend ohne Unterlass
so zugetan war — viel zu riistig und lebensfroh, als dass
er aufh6ren kdnnte, uns allen und unseren Institutionen
in seiner vorbildlichen Bescheidenheit und Unaufdring-

A

lichkeit ein sicherer, fortschrittlich in die Zukunft wei-
sender, immerfort anregender und anspornender Rat-
geber zu sein. Einige Einbriiche in sein wohlverdientes
otium cum dignitate wird sich der Zuriicktretende folg-
lich wohl noch gefallen lassen — fast hiitten wir gesagt,
gefallen lassen miissen, wenn uns nicht ein sicheres
Gefiihl zu sagen wiisste, dass Freund Primus solche
Storungsversuche beileibe nicht als ein hartes « Muss »
empfinden diirfte. Wir wollen also dergestalt in ange-
messener Weise dazu beitragen, den liebenswiirdigen
Mentor noch auf viele Jahre hinaus jung zu erhalten.

die iiberdies in den grossen Austausch- und Erfahrungs-
strom zwischen Heimat und Auslandschweizertum ge-
stellt werden muss. Ohne diesen Strom wiirden wir auf
die Dauer einer bedauerlichen Stagnation verfallen, die

L’Adieu de

Le délégué du Conseil fédéral pour la création d’oc-
casions de travail et pour la défense économique du
pays, M. O. Zipfel, docteur honoris causa, avait déja
fait connaitre au printemps sa décision de renoncer a
ses fonctions a la fin de I'année, ayant atteint la limite
d’dge. Nous avons & ce moment exprimé les regrets
sincéres que nous causait le départ de 'homme qui
avait été chargé de préparer toutes les mesures qu'il
aurait été ou qu’il serait indiqué de prendre au cas ol
I’économie suisse aurait dii ou devran affronter une

bei der heutigen internationalen Stellung unseres Lan-
des im Zeichen der aktiven Neutralitit und der inter-
nationalen Solidaritiit erst recht nicht mehr zu verant-
worten wire. A.W. Herzig (Bern)

M. O. Zipfel

venus & convaincre toujours les pouvoirs publics et
I’économie privée de la nécessité de constituer en phase
d’expansion des réserves en prévision de temps diffi-
ciles, il-n’en reste pas moins que la volonté de prévenir
le retour d’une crise et de prendre les mesures qui sont
nécessaires 2 cet effet a grandi. On dispose aujourd’hui
largement des moyens que cette politique requiert.

« Abordons maintenant un probléme appelé a beau-
coup préoccuper les autorités au cours des mois qui
viennent : le renchérissement. En fait, on a souvent trop

ganz n Umfang hat und crise, afin d’éviter que notre pop ne d
well hler zudem delikate inte L it de une longue période de marasme. Il est

1 die zu beachten sind. Unter certes heureux que toutes les prévisions pessimistes
dem Druck wirtschaftlicher Not: digkei ist seit de futures crises se soient jusqu’a présent

Kriegsende eine eigentliche «Fremdarbeiterfrage» bei

uns entstanden, die bei einer eventuellen spitern Wirt-

schaftskrise ein schwer l6sbares Problem bilden konnte,

das wir uns jetzt schon deutlich vor Augen halten miis-
1

révélées fausses. Mais il ne faudrait pourtant pas en
conclure qu'une telle éventualité ne se produira jamais
et que les plans minutieux de M. Zipfel ont été super-
flus. Ce serzut ignorer que le rythme de la vie éco-

sen. So hiitte es auch keinen Sinn, unsere A ung
iibermissig zu fordern, weil dadurch auf Kosten un-
serer Riickwanderer die sich bereits heute stellende
Uberfremdungsfrage, die sich namentlich in der Land-
wirtschaft und Hotellerie, der Baubranche, der Maschi-
nen- und Metallindustrie und der Hauswirtschaft und
nicht zuletzt bei den freien und gelehrten Berufen schon
sehr stark bemerkbar macht, nur noch verschirft wiir-
de. Unser Heil kann eben nicht in einer Massenaus-
wanderung, sondern nur in einer individuellen Quali-

derung im hoh: unseres Landes
liegen. /
Die gr und he Bed
der Riickwanderung

Wenden wnr uns nach der Darstellung der Zusam-

h derung und Riickwan-

derung einerseits und der Einwanderung anderseits nun

endgiiltig der Riickwanderung zu, die — wie bereits ge-

sagt — auch im Lichte der internationalen Zusammen-

hiinge betrachtet werden muss. Vor allem aber hat sie

auch bestimmte, im Interesse unseres eigenen Landes

liegende Funktionen auf wirtschaftlichem, sozialem,
kulturellem und psychologischem Gebiet zu erfiillen.

Diese Funktionen sind auf die Dauer nicht aus un-
serem offentlichen Leben wegzudenken, in dem seit
der Abschliessung der dreissiger Jahre eine nicht unbe-
denkliche «Binnenmentalitiit»> eingerissen hatte, der
gegeniiber es nach dem Kriege hochste Zeit war, das
«Fenster der Welt» im Sinne einer staatlich gefoérder-
ten Auswanderung wieder aufzureissen. Vergegenwir-
tigen wir uns weiter, dass die Auslandschweizer auch
insofern eine Doppelrolle spielen, als sie nicht nur die
Schweiz mit der Welt, sondern diese als «Briicken-
bauer» auch mit der Heimat verbinden und dariiber
hinaus erst noch die internationale Stellung unseres
Landes festigen helfen.

Haben wir damit em grundlegendes Interesse an
einem lebendi Ausl weizertum, so liegt es auf
der Hand, dass dies auch der Riickwanderung gegen-
iiber der Fall ist, die in mannigfacher Weise befruch-
tend auf unser Land und Volk und unsere Wirtschaft
wirken diirfte. Es konnte somit keine Rede davon sein,
dass es sich bei der Riickwanderung etwa nur um ein
«notwendiges Ubel» handle, sondern es geht dabei um
einen durchaus normalen, ja sogar erwiinschten Vor-
gang, an dem wir ein wirkliches Interesse haben. Die
Riickwanderung triigt fortwihrend auch zu eciner gei-
stigen und wirtschaftlichen Erneuerung Helvetiens bei,

naturell des périodes de pros-
périté et de dépression dont on ne peut prévoir la durée.

L’hotellerie a des raisons particuliéres d’étre recon-
naissante 3 M. Zipfel, car, il a su reconnaitre I'impor-
tance économique du tourisme et la question des réno-
vations d’hotels a toujours été placée en téte de la liste
des travaux 2 exécuter en cas de crise dans le cadre du
programme d’occasions de travail.

Nous avons la preuve qu'il ne s’agissait pas d’inten-
tions théoriques, puisque M. Zipfel s'est offert spon-

2 limiter la politique anticyclique aux mesures
propres & prévenir un fléchissement de la demande et
de I'emploi et I'on néglige trop les dangers du phéno-
‘méne de surexpanslon Depuis la fin de la guerre, nous
sommes parvenus 4 maintenir le plein emploi et & étouf-
fer & temps les foyers de crise qui sont apparus ici et la.
Mais parallélement, les prix et les colits de revient ont
continué de monter sans arrét, encore que dans une
mesure plus ou moins forte, dans tous les secteurs éco-
nomiques. Il va sans dire que la Suisse, qui dépend
étroitement de I'étranger, est impuissante devant les
phénomenes inflationnistes qui ont leur source hors de
nos frontiéres. Cependant, la phase du boom coréen
a démontré qu’une discipline librement consentie en
matiére de prix et de salaires peut avoir pour effet de
freiner et de la con-

-
le renchér

tanément pour propager I'idée de notre président cen-
tral, le Dr Franz Seiler, de créer un fonds de garantie
en vue d’activiter la rénovation de I'hdtellerie. De plus,
M. Zipfel s'est déclaré prét a accepter la présidence de
toute cette action, ce qui nous cause une grande joie
et une vive satisfaction. C'est en effet le témoignage
irréfutable de la éhension qu'il a i pour
I'hotellerie, et de sa conviction que le tourisme est un
des piliers de I'économie suisse et le facteur, ou en tous
cas I'un des principaux éléments de sa prospérité.

Dans son dernier bulletin, M. Zipfel a pris mainte-
nant congé et il a rappelé la situation de notre éco-
nomie. Voici certains passages de ce testament écono-
mique qui ne doit laisser personne indifférent.

«Adieu au Lecteut»
qu’il convient de méditer

Aprgs avoir rappelé I'aide apportée par I'Etat a 1'éco-
nomie, dans le dessein d’éviter que la fin de la guerre
ne soit suivie d’'une dépression et dune crise de chomage,
M. Zipfel écrit:

«Cependant, cette aide a incité maintes entreprises
et nombre de citoyens a croire que UEtat a la faculté
de surmonter toutes les difficultés et de guérir tous
les maux. Certes, nous sommes parvenus de temps &
autre 2 assurer des commandes & des entreprises en
difficulté, en particulier du travail 2 fagon; mais nous
n'avons cessé d’insister sur le fait que la création de
possibilités de travail est au premier chef I'affaire de
I’économie privée et qu'avant de demander I'aide de
I’Etat, les entreprises doivent s'entraider.

«Au cours des années de prospérité qui ont suivi,
nous nous sommes employés avant tout a prendre des
précautions en prévision d'un fléchi:

Cognac
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de Pactivité. Nous nous sommes efforcés de faire ad-
mettre le principe d’une politique économique anti-
cyclique. Bien que nous ne soyons pas entiérement par-
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tenir dans des limites supportables. Cette discipline nous
a mis en mesure de restaurer, et méme de renforcer
une capacité de concurrence que les dévaluations étran-
geres avaient fortement menacée. Malheureusement, de
nombreux signes- donnent a penser que les facteurs in-
digénes de hausse ne sont plus freinés parce que chacun
n’a qu'un souci: profiter au maximum de la prospérité,
et sans se soucier trop des conséquences. Aux avertisse-
ments que d'aucuns font entendre, on rétorque que
I’évolution est la méme & Pétranger, de sorte que la
montée des prix indigénes ne menace guére notre ca-
pacité de concurrence. On oublie cependant que les
pays étrangers, qui-disposent de ressources de matiéres
premiéres et d'un marché intérieur plus étendu que le
ndtre, sont en état de produire & des conditions plus
avantageuses que nous; de plus, ils ne dépendent pas

" aussi fortement que nous des exportations. Nos con-
currents peuvent fixer leurs prix de maniére plus souple.
En effet, il y a une nette différence entre un pays qui a
la faculté d’écouler la majeure partie de sa production
dans un marché intérieur protégé par des barriéres
douaniéres et un pays qui est contraint, comme la
Suisse, d’exporter jusqu’a 90 %/o de ses fabrications (jus-
qua 80% dans lindustrie des machines et a 909%
dans l'industrie chimique et ’horlogerie). Pour nos in-
dustries d’exportation, toute hausse des pnx est assi-
milable & un affaibli de leur de con-
currence sur les marchés étrangers, d’autant plus que
la concurrence les contraint de réduire les marges de
sorte que, pour réaliser les mémes chiffres d’affaires
que naguére, clles sont obligées d’augmenter I’écoule-
ment. Simultanément, les délais de paiement ont di
étre allongés et les risques se sont accrus d’autant. Quant
A ceux qui pensent que 1’élévation des cofits de revient
peut étre compensée sans difficulté par une améliora-
tion de la productivité, ils cédent & une illusion. Certes,
notre équipement industriel a été fortement modernisé
et rationalisé au cours des dix derniéres années, l'or-
ganisation et les méthodes de travail sont devenues plus
scientifiques. 11 est évident que la productivité peut étre
encore améliorée — dans ce domaine, on ne voit jamais
la fin des efforts — mais il n'en reste pas moins que,
considéré 2 longue échéance, le succés sera moins spec-
taculaire qu'on ne le pense. Avant tout en raison de la
pénurie de spécialistes les progrés seront plus lents
qu’il ne serait souhaitable si la spirale des prix et des
salaires devait poursuivre son mouvement. »

M. Zipfel rompt, d’autre part, une lance en faveur
de la liberté économique. «J'ai toujours éprouvé la
plus vive satisfaction a la pensée que la plupart des
succes enregistrés que ce soit sur le plan de la défense
nationale économique ou de la politique visant a atté-
nuer les fluctuations de I'emploi, ont été acquis grice
a la clairvoyance spontanée des intéressés et non pas
sous l'effet d’'une contrainte exercée par les pouvoirs
publics. A I'avenir également, nous devrions chercher
a atteindre nos buts, aussi bien dans le domaine de la
lutte contre le chdmage que dans celui de la préparation
de la défense nationale économique, en recourant essen-
tiellement aux moyens d'intervention indirects et con-

formes aux lois du marché et n’agir par la voie de
prescriptions officielles qu’en cas de nécessité.»
*

Remercions encore M. Zipfel et souhaitons qu’il
puisse faire profiter I'économie suisse de ses conseils
pendant de nombreuses années encore. Et, avec son
successeur, M. F. Hummler, directeur des ateliers mé-
caniques de Vevey, qui entre en fonction le premier
janvier, disons: « La meilleure maniére de lui exprimer
notre reconnaissance consiste a n'en pas douter, 4 abor-
der dans son esprit et avec son énergie les tiches nou-

Vorldufige franzosische

velles que posent et que poseront la création de possi-
bilités de travail, la politique économique et la défense
économique du pays. »

Tous ceux qui connaissent M. Hummler savent que
le nouveau délégué du Conseil fédéral est digne de suc-
céder a M. Zipfel, car il est conscient de tous les be-
soins de notre économie et il saura remplir sa tiche
dans I'intérét du pays. Nous lui souhaitons plein succés
dans ses nouvelles fonctions et espérons que la SSH.
entretiendra avec lui d’aussi bonnes relations qu’avec
son prédécesseur.

Fremdenverkehrsbilanz:

26,8 Millionen Ubernachtungen

Paris, Anfang Januar.

Die Generaldirektion fiir Fremdenverkehr glaubt,
aus den fiir die ersten 11 Monate des Jahres vorliegen-
den Grenzeinreise- und Ubernachtungsziffern bereits
zu Beginn des Monats Januar folgende generelle
Schliisse ziehen zu konnen:

Im ganzen sind mit 3,72 Millionen Auslindern — eine
Zahl, die sich im i rten» Monat Dy ber kaum
wesentlich erhoht haben diirfte — rund 109/ mehr
fremde Giste zu Geschifts- und Ferienzwecken nach
Frankreich gekommen als im Jahre 1954. Da man fiir

wurden mehr Devisen fiir Auslandreisen franzésischer

horiger ilt, als Devit 16se von den
betreffenden auslindischen Touristen verzeichnet wur-
den. Man muss dabei aber beriicksichtigen, dass sehr
viele auslindische Giste, auch im Jahre 1955, in dem
sich das Disagio zwischen amtlichen und Paralleldevi-
senkursen zeitweise wieder bis auf 8, ja 109/o erhohte,
ihre Aufenthaltskosten in Frankreich aus mitgebrach-
ten, im Ausland frei gekauften, franzdsischen Noten
bestritten. Das galt insbesondere fiir Schweizer, Belgier
und Deutsche.

Aus dieser Tdbelle geht deutlich hervor, dass sich

die Ubernach iffern am stirksten
fiir die nordskandi hen Giiste geweitet haben
(+449/y), dass ungefahr 259, mechr Deutsche und

Osterreicher, 209/o mehr Giiste aus dem Nahen Orient,
14-15%o mehr Nordamerikaner und 1990 mehr Di-
nen nach Frankreich gekommen zu sein scheinen als
im Vorjahr, dass aber die Zahl der Ubernachtungen
der Schweizer Gdste nur um 79, die der Briten nur
um 59 und die der Belgo-Luxemburger nur um 3%
zunahm. Auffallend ist die relativ starke Steigerung der
Ubernachtungen der Italiener (+17°/0), die allerdings
in absoluten Ziffern nur 49/o der Gesamtauslandsfre-
quenz reprisentieren. Weitere Folgerungen werden sich
erst ergeben, wenn die Gesamtresultate fiir 1955 vor-
liegen. Dr. W. Bg.

Der Verlauf
der westdeutschen Hauptreisesaison

Wie die halbstaatlichen Reisebiiros berichten, haben
die deutschen Reisenden sich durch den Witterungs-
verlauf in keiner Weise in ihren Dispositionen beein-
flussen lassen. Der deutsche Urlauber macht seine
Reisepline derart friihzeitig, dass die Witterung dabei
keine Rolle spielt. Ungiinstige Wetternachrichten ver-
anlassen keine Anderung des Urlaubsprogramms.

Mit dem Ende der Hauptreisesaison lassen sich jetzt

Wir wollen diesen mit d erter

den Aufenthalt dieser Auslandsgiste im Berichtsjal
im allgemeinen 7,2 Tage, anstatt nur 6,7 Tage wie
1954, einsetzen zu kénnen glaubte, wird die Gesamt-

zahl der Ubernachtungen, welche die A dste in

gung verdf Uberblick der abgelaufenen Sai-
son mit den Er i einer Spe. dierung ab-
hli die das Touri: issariat in 650 gros-

franzésischen Touristenhotels verbrachten, auf 26,8
Millionen berechnet. Hinzugefiigt wird, dass auf Grund
der vorgenommenen Sondierungen der Umsatz der
Hoteliers und Restaurateure, je nach der Fremden-
region, 5 bis 159 iiber den entsprechenden Vorjahres-
ziffern liegt, ein Globalergebnis, das von einzelnen
Hoteliers, die iiber eine ochen schlechte Sai-

sen fr 3 Hotels (Paris und Provinz) auf Grund
der polizeilichen Anmeldezettel durchfiihrte und die
schitzungsweise 7% der Uber K itit der

die einzel R llen des d hen Inlands- und
Auslands-Urlauberverkehrs deutlicher erkennen. Be-
merkenswerterwelse sind die vor Beginn der Haupt-
T auf 11 Pre voll in Erfiillung
gegangen. Vor allem ist festzustellen, dass die west-
deutschen Auslandsreisen um genau 25%, wie erwartet,
haben. Auf die einzelnen Zielldnder ver-

gesamten franzosischen Beherbergungsbetriebe ein-
schliesst :

son Kklagten, bestritten werden diirfte... Friiher als
sonst wartet auch das franzosische «Office des Chan-
ges» mit vorldufigen Abschlussziffern fiir die ersten
neun Monate des vergangenen Jahres auf. In dieser
Berichtsperiode beliefen sich die an den Schaltern der
Bank und Wechselstuben verkauften franzosischen
Francs (in Verrechnungsdollar) auf 93,40 Millionen
gegen 93,58 Millionen in-der gleichen Periode des Vor-
jahres, wihrend das franzosische Devisenamt fiir Zu-

il an Deviseninlinder fiir Auslandsreisen mit
70,60 Millionen Dollar, im Vergleich zu 60,24 Mill.
in der gleichen Periode 1954, volle 179 mehr auf-
wenden musste. Der Saldo der ersten 9 Monate 1955
liegt also mit 22,78 Mill. Dollar Uberschuss volle
10,5 Mill. Dollar unter dem Aktivum der ersten 9 Mo-
nate des Vorjahres, welches mit 33,34 Mill. Dollar be-
ziffert wird. Stark aktiv war die franzosische Fremden-
verkehr i il im A h mit der Dollar-
zone, mit der Pfundzone und in kleinerem Umfang mit,
Belgien, Agypten und Schweden. Im Austausch mit den
andern Lindern, insbesondere mit Italien, der Deut-
schen Bundesrepublik, der Schweiz und Osterreich

Ei isse einer Umfrage bei 650 Touristenhotels

Anteile in Prozenten

Ubernachtungen
Verdnderung  Anteil
1

1. April bis 30. Sept.

Herkunftslander 4/ am hrgr.'h-
1954 1 nis 195

Grossbritannien 145906 152955 5 24
Belgien, Luxemburg 78255 80879 3 13
Niederlande 41732 38648 -7 6
Westdeutschland

und Osterreich 36439 45888 +26 7
Schweiz 31937 34216 + 7 5
Norwegen, Schweden

und Finnland 14012 . 20246 +44 3
Diinemark 4452 5317 +19 1
Italien 24059 28051 +17 5
Spanien, Portugal 26532 25780 -3 4
Vereinigte Staaten 115359 131952 +14 21
Kanada 9942 11391 +15 2
Lateinamerika 22460 20276 -10 3
Naher und

Mittlerer Orient 14458 17326  +20 3
Diverse 19579 18612 - 5 31
Gesamtziffern 585122 631537 + 8 100

teilt sich der deutsche Reisestrom wie folgt :

Osterreich 400/
Italien 25%
Schweiz 10%
Frankreich 109
Jugoslawien 49

Jugoslawien hat dabei iiberraschend schlecht abge-
schnitten, wihrend es doch vor dem Krieg zu den be-
liebtesten Reisezielen gezihlt hatte. Bei den Inlands-
reisen steht Bayern wieder als Reiseziel an erster Stelle.
In weitem Abstand folgt der Schwarzwald, das Boden-

biet und die Rhein-Mosel-Orte. Die d hen See-
bider sind dabei ausser Betracht gelassen. Sie hatten
ebenfalls grossen Zuspruch.

Der «Touropa»-Verkehr hat stark zugenommen.
Zahlreiche Reisende, die frilher mit dem eigenen Wa-
gen in Urlaub fuhren, haben heuer erstmals das Tou-
ropa-System mit seiner bequemen Bahnbeférderung
gewihlt. Die Dauer der einzelnen Touropa-Reisen hat
sich auf 12 Tage verlidngert. Auch der Auslinderver-
kehr hat um rund 259 zugenommen, soweit er von
dem Touropasystem erfasst wurde. Diese Auslinder-
Reisewelle hitte aber noch weit grosser sein konnen,
wenn nicht die Ozeanpassagen in der Hauptreisezeit
sowohl auf den Flugzeugen als auch auf den Schiffen
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beliebt.

améliore la qualité, prolonge

Glacen waren anfangs ausschliesslich ein Sommerge-
schift. Sie wissen am besten, dass sich d'es geindert hat;
in der kalten Jahreszeit ist heute « Halbgetrorenes» sehr

Wissen Sie, dass Sie mit « FRIG » rasch und sicher feinere
und geschmeidigere Parfaits, Mousses und Souffiés glacés
herstellen kénnen? Denn « FRIG » verfeinert die Qualitét,
verlingert die Haltbarkeit, erbiht die Ausbente und verein-
facht zudem Ihre bisherige Arbeitsmethode.

Autrefois, les glaces étaient exclusivement réservées a
’été et vous étes les premiers 4 vous étre apergus que les
choses ont changé 4 ce point de vue. Les mousseset les
parfaits glacés, par exemple, sont trés appréciés pendant
la saison froide.

Peut-&tre ignorez-vous toutefois que, grice 2 «FRIG»
vous réussirez des patfaits,
particuliirement délicats et onctuenx? En effet, «FRIG»

rendement et simplifie la préparation des glaces que
vous confectionnez selon vos méthodes habituelles.

Dr A. WANDER S.A., BERNE
Tél (031) 5 50 21

mousses et soufflés glacés

la conservation, angmente le

Amtlich bewilligter

Ausnahme-
Verkauf

vom 16. bis 28. Januar 1956

Grosse Preisvorteile:
Bettanziige, beste Qualitit, Bazin merc., fertig, sauber
ert:

60/100 120/160 120/170
4.70 12.90 13.50

4.40

Leintiicher: 100% Baumwolle, doppelf., gute Gehrauchl-
qualitét, 180/260 cm, roh, gesdumt
do. 170/250 cm, geblexcl\

‘Wolldecken: 180/210 cm, mit Streifen

2000 g, m/Jacq.Borden .
200 ¢ . kamelhaarfarb. Jacq.

A. Wieser & Co., St. Gallen

Hotelwischefabrik
Tel. (071) 231736

Kornhausstr. 18,

Doppelschlafzimmer fiir Hotels

samt Matratzen, mit 10jihriger Garantie

Fr. 1200.—

Fiir neue Betti Sie
Mobelhaus W. Frischknecht, Ziirich 5

Josefstrasse 4, Tel. (051) 428688 (ausser Geschiftszeit
(051) 240378).

Kupferschmiede und Verzinnerei

Uméindern von Kupfergeschirr fiir elektr. Betrieb. Spe-

sialgeschirre fur elekr. Kichen, Ausfthrung in Kupter,

repa-

rieren von Kup[ar- o Fisenmaran. o Ankaul von sivon
Kupfergeschirren.

Bertold Eichenberger, Luzern
Résslimatt 514, Telephon (041) 23382

Eine Prestige-Sache
filr Sie ist der Kaffee-
Service im Melitta-
Tassenfilter.

Verleiht dem Kaffee
ein HichstmaB an
Aroma. Kann |hre Kaf-
feeumsitze rasch
steigern.

Prospekte und Aus-
kinfte durch die
Melitta AG. Ziirich1/24
Tel.051/34 47 77
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vollig unzureichend gewesen wiren. Es ist einwandfrei
festgestellt worden, dass ein grosser Teil der ameri-
kanischen Touristen den Europabesuch wegen des Eng-
passes in der Ozeaniiberquerung wiihrend des Spitzen-
verkehrs aufgeben musste. Hierin liegt ein ernstes Pro-
blem fiir die ganze europiiische Fremdenverkehrswirt-
schaft. . D.

Belgiens Hotelfithrer 1956

Der belgische Hotelfiihrer fiir das Jahr 1956 erscheint
im Februar in einer Héhe von 100 000 Exemplaren und
wird vom Touristischen Generalkommissariat, einer
unter Leitung von Direktor Arthur Haulot stehenden

Verkehr

Abteilung des belgisch iums, heraus-
gegeben. Der neue offizielle Hotelfiihrer fiir Belgien
fiihrt die Anschriften und Preisangaben von iiber 1800
Hiusern auf, deren Komfort touristischen Anspriichen
geniigt. Der neue Hotelfiihrer enthilt eine amtliche
Angabe, wonach die verzeichneten Preise fiir den ge-
nannten Hotelier verbindlich sind. Dieser kann die ge-
troffenen Preisangaben nur indern, wenn diese An-
derung durch das Touristische Generalkommissariat
genehmigt worden ist. Die belgischen Hoteliers, die
unter strenger Kontrolle des amtlichen Touristischen
Generalkommissariats stehen, sind iibrigens verpflichtet,
auch den Preisen nachzukommen, die in nichtamtlichen
Fiihrern mit Erlaubnis des Hauses genannt werden.
FEE.

Quelles perspectives s’offrent-elles a Leysin?

Nos lecteurs ont été régulierement informés de la
situation de Leysin et des inquiétudes qu’elle causait
aux hételiers et commergants de la station. Nous avons
dit aussi que I'évolution avait été semblable a celle que
I'on a constatée vers 1930, soit quelque 10 ans aprés la
Premiére Guerre mondiale. Les statistiques accusent de-
puis un peu plus d’une année une lente diminution qui
est la source de I'inquiétude qui régne et des efforts de-
ployés pour tenter de remédier a ce ralentissement.

Les autorités de Leysin et la société de développe-
ment n'ont rien négligé pour que toutes les possibilités
d'utiliser les établissements dont Leysin dispose et d’at-
tirer une nouvelle clientéle soient envisagées. On a vu
qu'il ne s'agissait pas d’'une transformation radicale de
la station, mais de lui offrir de nouvelles perspectives.
Le gouvernement vaudois n’est pas non plus resté in-
différent aux soucis de la population de Leysin et plu-
sieurs échanges de vues ont déja eu lieu entre les autori-
tés cantonales et locales. La plus récente conférence
s'est tenue 2 fin décembre & Lausanne et elle a groupé
une cinquantaine de personnes. L’ampleur des débats a
montré la complexité de la question et Iintérét que
lui porte les milieux gouvernementaux, médicaux et
touristiques du canton, sans oublier les organismes d’en-
traide sociale, office de réadaptation professionnelle, etc.

Le Département de l'intérieur du canton de Vaud a
publié 2 la suite de cette conférence le communiqué
que nous reproduisons ci-dessous, communiqué qui
‘résume clairement la situation, les mesures envisagées
et les perspectives qui s'offrent & Leysin:

«Depuis un certain temps déja, le Département de
I'intérieur s’est penché sur divers problémes posés par
la Station de Leysin. Au cours de cette anné, I'attention
du Conseil d’Etat et du Département de lintérieur a
été attirée par la Commune de Leysin, diverses institu-
tions publiques ou privées et autres associations ou
personnalités de cette Station sur son avenir.

Le chef du Département de lintérieur, désireux de
connaitre les avis de tous les milieux intéressés, a con-

voqué une conférence a la salle du Grand Conseil le
jeudi 22 décembre 1955. Une cinquantaine de per-
sonnes y ont pris part et un vaste tour d’horizon a été
fait.

La Municipalité de Leysin qui avait déja pris, avec
la Société de Développement de Leysin, I'initiative de
certains travaux et provoqué divers contacts, a exposé
les propositions que ses études avaient fait naftre. C’est
ainsi qu’on envisage la possibilité de scinder en quelque
sorte Leysin en deux:

a) Leysin centre médical ,
b) Leysin centre touristique,

les deux zones étant netement délimitées.

La zone touristique serait aménagée et modernisée
et serait méme dotée d'un télécabine conduisant le
skieur sur les magnifiques pentes prés du lac d’Ai.

La zone médicale, comprenant précisément la région
ol sont situés les principaux sanatoriums actuels, béné-
ficierait également d’un champ d’activité venant s’ajou-
ter a celles qu’on lui connait déja et qui ont fait, on le
sait, sa réputation.

En effet, il est de plus en plus important de pouvoir
réintroduire dans le circuit économique des malades
trop souvent a la charge de la collectivité. Il faut enfin
songer a tous les handicaps.

La Municipalité de Leysin, dans un exposé fouillé,
a donné connaissance de ses propositions pour la créa-
tion d’un centre de travail pour handicapés.

Cette subdivision de Leysin en deux zones aurait
pour répercussion une réduction des 3000 lits de cure
dont la Station dispose actuellement. Bien que I'élément
touristique doive absorber une bonne part des disponi-
bilités, on envisage de recevoir dans cette Station d’au-
tres malades ou convalescents pouvant bénéficier des
bienfaits d’un stage a I'altitude. On songe aux malades
des voies respiratoires (certaines formes d’asthme, bron-
chites, etc.).

Expertenkurs in Bern

Aus der Titigkeit der Schweizerischen Fachkommission fiir das Gastgewerbe

Zu den wichtigsten Aufgaben der Schweizerischen
Fachkommission fiir das Gastgewerbe gehort das Be-
streben, nicht nur fiir eine griindliche und mdglichst
einheitliche Ausbildung der Lehrlinge und Lehrtochter
zu sorgen, sondern auch auf pflichtbewusstes und eben-
falls einheitliches Vorgehen bei den Lehrabschluss-
priifungen zu dringen.

Nachdem unter der Leitung der Sektion fiir beruf-
liche Ausbildung des Bundesamtes periodisch besondere
Instruktionskurse fiir Experten an den Lehrabschluss-
priifungen durchgefiihrt werden, sorgen kantonale Be-
horden in Zusammenarbeit mit den Kreisstellen der
Fachkommission fiir die Festigung und fiir den Aus-
bau der erfolgten Instruktion durch Veranstaltung
kantonaler oder regionaler Kurse.

Das kantonale Amt fiir berufliche Ausbildung in
Bern, dessen Vorsteher Herr E. Jeangros fiir die Auf-
gaben der Schweiz. Fachkommission stets besonderes
Verstindnis zeigt, beauftragte die Kreispriifungskom-
mission Bern-Mittelland mit der Durchfiihrung eines
kantonalen Expertenkurses. Dieser Kurs fand kiirzlich
in Bern statt. Er stand unter der ausgezeichneten Lei-
tung der Herren Grossenbacher, Vorsteher an der Ge-
werbeschule Bern, und E. Weiss, Sekretir der Kreis-
priifungsk issi die, mit den weiteren
Kursreferenten, den Herren A. Scheibli, Biel, und
F. Mader, Bern, durch vorziigliche Vorarbeit fiir das
gute Gelingen der Veranstaltung sorgten. Zweck des
Kurses war, das bisherige Expertenkollegium etwas zu
verjiingen und griindlich in seine Priifungsaufgaben

einzufiihren. Es folgten 16 Experten dieser wichtigen
Instruktion, die fiir die verantwortungsvolle Aufgabe
grosses Interesse zeigten.

Um der Instruktion den Wert einer rechtmissigen
Lehrabschlusspriiffung zu geben, wurden vier Lehr-
linge aufgeboten, die sich, wenn auch mit etwas Herz-
klopfen, doch mit Schneid und Freude dieser Schein-
priifung in allen Teilen unterzogen.

Der Kurs begann mit praktischen Vorarbeiten der
Lehrlinge in der gerdumigen und hellen Schulkiiche der
Gewerbeschule. Nachher folgten Waren- und Material-
kenntnis, Mise en place und Zubereitung der Priifungs-
menus. Die Experten wurden in drei Gruppen aufge-
teilt, denen abwechslungsweise je ein Experte als Grup-
penchef vorstand. Jede Gruppe hatte die Arbeiten eines
Lehrlings zu iiberwachen und zu beurteilen. Dasselbe
galt fiir die Priifung der allgemeinen Berufskenntnisse.
Die Notengebung, die erfreulicherweise wider Erwarten
in nur wenigen Positionen starke Abweichungen zeigte,
wurde einlisslich besprochen.

Es darf der Hoffnung Ausdruck gegeben werden,
dass diese Veranstaltung zum gewiinschten Erfolg ge-
fiihrt hat und zu einem einheitlichen Vorgehen anlfss-
lich der Lehrabschlusspriifungen fiir Koche und
Kochinnen beitragen wird.

Den Initianten, den Kursreferenten und der Direk-
tion der Gewerbeschule gebiihrt fiir die Mitarbeit und
das Entgegenkommen, den Experten fiir ihre Mit-
wirkung der aufrichtige Dank der gastgewerblichen
Kreise.

Au cours de cette conférence, il a été décidé que:

1. I'Etat continuera a s'occuper de la création d'un
sanatorium vaudois dont I'existence parait unanime-
ment souhaitée ;

. pour les handicapés, I'Etat étudiera les propositions
faites par une Commission composée selon les sug-
gestions de la Municipalité de Leysin. Il est vrai-
semblable que les pouvoirs publics seront solli-
cités a participer dans une importante mesure au
financement de la mise en @uvre des installations
nécessaires, bien que l'on envisage un développe-
ment progressif; l'exploitation prendrait le carac-

N

tére d’une régie a forme commerciale et I'on s'inter-:

dirait de faire appel a la générosité du public;

3. lhospitali; des ¢ et autres malad.
que les tuberculeux fera l'objet d’une étude des
instances privées de Leysin; la réalisation de cette
possibilité W'interviendra vraisemblablement qu’aprés
le développement du centre touristique et dans la
méme zone.

Gréce aux initiatives prises par les personnes qui ont

toujours eu a cceur de maintenir et de développer le
renom que Leysin a su acquérir dans le monde, on peut
étre persuadé que I'Etat ne refusera pas de préter son
appui A des initiatives ayant pour but de continuer cette
tradition pour le plus grand bien du pays, de nos ma-
lades et de la Station de Leysin.»

of et
Rosenkohl

zart, mild und ohne Abfall — sorgfiltig sortiert
in drei Grossen!

Preisglinstige Grosspackungen prompt durch unsere
Depositére.

BIRDS EYE AG, Ziirich 22, Tel.(051) 2397 45
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Fior Grosskonsumenten besonders geschaffen

Die « gommapiuma »-Matratzen ®
werden mit beigem oder blauem ®
Sanitatsdrilch-Uberzug geliefert, ®
fir Spezialfille auch mit urin- ®

...tlie.gommapiuma’-Matraize

sef1t sich durch!

Sie bietet uniibertroffenen Komfort, warme
Behaglichkeit und tige Hygiene!

Geri Anschaff .

und zudem
keine Unterhaltskosten mehr!

Dle «gommapluma»-Matratze  muss nle ge-
wendet, nie geklopft und nie aufgeschittelt
werden. Eln Aufarbeiten im Laufe der Jahre
Ist nicht nétig, well dle urspriingliche Form
gewlissermassen unbegrenzt erhalten bleibt.

.gommapiuma’
-Matratzen

(2
Verlangen Sle unverbindlich Prospekte und
Vorfiihrung, damit Sie sich ein richtiges Urlal‘“
Gber diese einzigartige Matratze bilden kdnnen.

bestandigem Kautschuk-Oberzug ® i
woagq HENKEL & CIE. A.G., BASEL i
? -Vertretung fur die Schweiz: ARIA AG., ZURICH
BRRELLRBR ootetmsse 214 Toionran 051 42565 p
Avis

an die Hotelier-Kollegen!
Wir sind umgezogen von
der Walhalla ins

Hotel

Im Portner
St. Gallen

(Kleine Walhalla) — Es
wirde uns wirklich freuen,
wenn Sie uns empfehlen
wiirden.

Walter und Susy Rigner.

Jedes Zimmer mit Bad. Exqui-
sites Essen im 1. Stock. Café-
Restaurant im Parterre.
Fir
Rindsnierstiicke la
Kuhnierstiicke | u. lla
Kuhfilets [ u. lla

Schweinscarrées

wenden Sie sich bitte an

MetzgereiMiiller,Brugg
Telephon (086) 41222

Leinen und Halbleinen geben dem Schlafenden ein err-
liches Gefiihl der Frische. Die Beriihrung mit diesen ed-
len, glatten Geweben leitet ein zu wohliger Ruhe und
Entspannung. Miihelos lassen sie sich waschen, sind
rasch wieder trocken und besitzen eine Haltbarkeit
ohnegleichen. ’

Wdlche. dic uns Wadht fur Wadyr
Gaflafen o befjaglich maclt.
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Die Jugendskilager des Schweizerischen Skiverbandes

<«Das ganze Volk fihrt Ski». Dieser treffliche Slogan
der SZV. war natiirlich propagandistisch gedacht. Aber
der Skisport hat tatsichlich einen Umfang angenom-
men, dass man heute mit gutem Gewissen von einem
Volkssport sprechen kann. Wenn er es geworden ist,
so gebiihrt dem Schweizerischen Skiverband fiir diese
Entwicklung ein grosses Verdienst. Er war es, der den
Gedanken von Jugend-Skilagern in die Tat umsetzte
und vor 16 Jahren zum erstenmal ein solches Lager
organisierte, damals nur fiir Buben, seither fiir Buben
und Midchen. In diesen alljihrlichen Lagern wird je-
weilen 700-800 Schweizer Kindern aller Stinde die
Maoglichkeit geboten, véllig unentgeltlich eine Woche
Skiferien in den Bergen zu verbringen und sich unter
Leitung erprobter Skiinstruktoren in die Technik des
Skilaufs einfiihren oder sich darin weiter ausbilden zu
lassen.

«Véllig unentgeltlich», das heisst natiirlich nicht,
dass die Lager nichts kosten. Die Unterkunftsriume
miissen geheizt werden; die 14- und 15jihrigen Kinder
entwu:keln einen «biumigen» Appetit. Die Bahnfahrt
vom Wohnort zum Lagerort betriigt oft mehrere hun-
dert Kilometer, und schliesslich miissen die Kinder be-
treut werden durch einen ganzen Stab von Mitwirken-
den. Von wem also werden die Kosten getragen ?

Der Skiverband hat mit grossem Erfolg den Ge-
danken von Skigotten und Skigitti propagiert, dank
deren Spendefreudigkeit jedes Jahr Hunderte von Kin-
dern in den Genuss von Gratisferien kommen. Be-
d de Zi di 1 Firmen, wir nennen
nur Dr. Wander, Nestlé, Kandahar, Tobler-Skiwachs,
érleichtern die Durchfiihrung der Lager. Die Bundes-
bahnen tragen durch Taxreduktionen bei. Und der
Kantinenverwaltér Werner Hirt verpflegt das «Juskila»
alljihrlich zu niedrigem Tarif, obwohl er die Mdglich-
keit hiitte, andere Organisationen zu fiir ihn giinstigern
Bedingurigen aufzunehmen. Ein wichtiger Faktor ist
darin zu erblicken, dass alle Arbeit des administrativen
Stabes ehrenamtlich geleistet wird, gemiiss der Devise,
dass nicht nur kein Teilnehmer etwas bezahlt, sondern
dass..auch kein Funktionir sich bezahlen ldsst. Auf
diesen Fakten beruht das finanzielle Geheimnis der
«Juskila», wie sie seit vielen Jahren in Lenk im
Simmental, wo die MSA.-Baracken des Eidgendssischen
Militirdepartements einfache, aber einwandfreie Unter-
kunftsmoglichkeiten bieten, zur Durchfiihrung  ge-
langen. )

Aber das Finanzielle allein vermag den Erfolg der
Jugendskilager. nicht zu erkliren. Es kommt noch em

Carmen Diserens aus Interlaken zu erwihnen, dxe
bereits das 12. Lager mi ht, und der hni
Leiter Kurt Biichler aus Giimligen, der zum achtenmal
ein Lager absolviert.

Es geht dem Skiverband nicht nur darum, den Kin-
dern einen Winteraufenthalt im Bergdorf, in Sonne und
Schnee zu bieten und sie in die Geheimnisse des Ski-
laufs einzuweihen, sondern nicht minder grossen Wert
wird auf das Lagerleben, auf den Geist guter Kamerad-
schaft, auf die Pflege des Zusammengehdrigkeitsgefiihls
aller Schweizer, der Ticinesi, Welschen und Deutsch-
schweizer, gelegt. Ein wenig Freude in das Leben der
andern zu bringen ist das Leitmotiv der Lagerleitung,
und das verstechen Leiterinnen und Leiter, Skiinstruk-
torinnen und -instruktoren aus dem Effeff. Frohliches
Leben am Abend, wenn die Buben und Midchen
zusammensitzen. Filmvortrige, Gesang in allen Lan-
dessprachen, Unterhaltung aller Art hilt die jugend-
lichen Skifahrer beisammen, und je zwei Pfarrer beider
Konfessionen bemiihen sich um die seelsorgerische Be-
treuung der Buben und Miidchen. Sie alle aber sind
begeistert von diesem ungesorgten Leben in der herr-
lichen Bergwelt und tief beeindruckt von der glinzen-
den Organisation des Lagers, die jedes gelangweilte
Herumstehen oder -sitzen zu verhindern bestrebt ist.

Das vom Schweizerischen Skiverband geschaffene
Werk ist eine vaterlindische Tat im besten Sinne des
Wortes. Es verdient auch Unterstiitzung in Kreisen der
Hotellerie. Wer wiirde nicht Freude an diesen Jungen
empfinden, die am 17. Januar nach einem Fackelzug
durch das Dorf mit dem Ruf: «Immer froh — toujours
gai» Abschied nahmen vom 16. Jugendskilager in der
Lenk. Aus dieser Jugendgemcinde werden sich die
kiinftigen Giste unserer Winterkurorte rekrutieren.
Helfen wir mit durch Ubernahme von Patenschaften,
diese Institution der Jugendskilager zu fordern. Nicht
nur dass die Buben und Midchen, denen das Los giin-
stig war, in begeisterten Briefen an ihre Gotten und
Gétti fiir die herrlichen Skiferientage danken, sondern
es wird in ihnen auch die Liebe zur Heimat und zu den
Bergen erweckt, und das ist bleibender Gewinn.

Le transfert de I'aérodrome de Cointrin & Lausanne
a, d'autre part, fait 'objet d’un intéressant exposé de
M. Jaccard, secrétaire. La Société a organisé cet été,
pour la premi¢re fois, un service d’autos a la dispo-
sition des passagers. Cette initiative s'est révélée heu-
reuse et mérite d’étre développée plus avant. Les auto-
rités touristiques de Genéve s’y intéressent également
et une étude plus approfondie est en cours pour une
éventuelle collaboration de leur part.

Les membres sont informés de la mise sur pied, en
1957, d’'une importante exposition internationale des
industries graphiques, dans le cadre de laquelle un con-
grés aura lieu 4 Lausanne.

La partie administrative de cette assemblée a été
suivie d'une collation offerte par la Société a I'Hotel
Bellevue a Chexbres.

AUS DER HOTELLERIE

Assistant Manager

In Anerkennung seiner bald 20jihrigen Treue zum
Hause und seiner ausgezeichneten Dienste hat Herr
Direktor H. Weissenberger seinen bewihrten Chef de
réception, Herrn Hans Kugler, zum Directeur adjoint
ernannt. Wir gratulieren zu diesem verdienten Avance-
ment.

Direktionswechsel im Casino Kursaal Locarno

Die diesjihrige Weihnachtsfeier, welche den Ange-
stellten von der Direktion wiederum in generésem
Rahmen bereitet wurde, und die sich unter Gesang,
Musikdarbietungen und in geselligem Beisammensein
bis in die frithen Morgenstunden erstreckte, war ver-
bunden mit der Ernennung des bisherigen Vizedirek-
tors, Herrn Willy Kummer, zum Direktor des Casinos
Kursaal Locarno.

Der bisherige Direktor, Herr E. Ehinger, wird seine
reiche Erfahrung und Tiichtigkeit weiterhin in admini-
strativen Belangen dem Etablissement zur Verfiigung
stellen.

Dle Angestellten des Casino Kursaal méchten der

DE NOS SECTIONS

Avec les hoteliers lausannois
L’assemblée des hoteliers de Lausanne/Ouchy a tenu
son assemblée d’automne a 'Hotel Eden, a Lausanne,
sous la prési de M. R. Lindemann.

weiteres. hinzu : (der Idealismus aller jener
Mitarbeiter, die sich fiir diesen Zweck zur Verfiigung
stellen, ohne materielle Vorteile fiir sich zu bean-
spruchen. Man brauchte nur dem Lagerleiter Aimé
Rochat, Prisident der neuenburgischen Gemeinde Cer-
nier, anlisslich des Pr fanges zu 1 h um
zu erkennen, mit welcher Begeisterung er und alle
seine Mitarbeiter sich fiir das gute Gelingen des «Ju-
skila» einsetzen und wie sie es verstehen, die Kinder
zu begeistern. Da ist vor allem auch die Lagermutter

Elle a abordé différents probléemes relatifs a son
activité interne, tels que celui du «timbre de publicité »,
qui estappliqué surles factures des fournisseurs d’hotels
et restaurants, des prix d’hétels pour 1956. Le taxe de
chauffage a retenu I'attention des membres; il semble
qu'un mouvement se dessine pour inclure cette taxe
dans les prix des chambres. 1l s’est avéré, en effet, que
les clients ne voient pas toujours d'un il favorable les
«extras» figurer a part sur leurs factures d’hétels.

1 len Direktion hiermit nochmals fiir ihr Wohl-
wollen wie auch fiir die sehr schone Weihnachtsfeier
danken und Herrn Kummer zu seiner Bcforderung be-
gliickwiinschen.

Moge das gute Verhiltnis zwischen Bemebsleltung
und Angestellten weiterhin bestehen bleiben. ALZ

Personalfeiern

Weihnachtsfeier
im Hotel Schweizerhof, Luzern
Das alljihrlich zur Weihnachtszeit im Schweizerhof
Luzern stattfindende Fest, welches Prinzipalschaft (drei
Generationen), Direktion und Personal fiir einige frohe
Stunden unter dem Christbaum zusammenfiihrt, bekam

AUSKUNFTSDIENST |

Vorsicht, schlechter Zahler!

Wir warnen unsere Mitglieder dringend davor, der
Firma Continental & Overseas Travel Agency Ltd.,
220 High Street, London, W 8. zu kreditieren. Der
Leiter dieser Firma ist uns schon von der Imperial
Motorways (Birmingham) Ltd., Bromsgrove, her be-
kannt, mit der Mitglieder unseres Vereins schon An-
stinde hatten. Die Firma Continental & Overseas Tra-
vel Agency Ltd. schuldet Mitgliedern bed de Sum-
men, die lingst hiitten beglichen werden sollen. Leider
blieben alle unsere Interventionen erfolglos. Man
merke sich also diese Firma.

Attention ! Mauvais payeur!

Nous recommandons instamment & nos membres de
ne pas faire de crédits a I'’Agence Continental & Over-
seas Travel Agency Ltd., 220 High Street, London,
W. 8. Le directeur de cette agencé dirigeait déja 1'Im-
perial Motorways (Birmingham) Ltd., Bromsgrove,
avec laquelle les membres de notre société ont déja eu
des difficultés lorsqu'elle était sous sa direction. L’A-
gence Continental & Overseas Agency Ltd. doit & nos
membres des sommes importantes qui devraient déja
étre quul(lueS dcpum longtemps. Malheureusement nos
inter ont \! été infr . Que I'on
prenne donc bonne note du nom de cette agence !

dieses Jahr, wie dies frither wiederholt der Fall war,
eine besondere Note dadurch, dass erneut eine An-
zahl Angestellter ausgezeichnet werden konnte. Be-

" sondere Freude bereitete es allen, das Familien- und

Geschiiftsoberhaupt, unsere allseitig geschitzte «Ma-
dame Oscar», wie immer in unserer Mitte zu sehen.
Trotz hohen Alters nahm sie, bei kdrperlichem Wohl-
befinden und vollkommener geistiger Frische, regen
Anteil am Festgeschehen.

Nach einer in treffenden Worten gehaltenen An-
sprache unserer «Frau Elsa» (Frau Schaufelberger-
Hauser) konnten die Diplomierten unter sichtlicher
Freude und unter dem Beifall aller Anwesenden, ihre
Diplome und Geschenke aus der Hand von Frau Oscar
Hauser entgegennehmen. Es war ein Fest, das so recht
Zeugnis ablegte vom vorbildlichen Verhiltnis zwischen
Prinzipalschaft, Direktion und Personal.

Waihrend der Sommersaison beschiftigt der Schwei-
zerhof rund 180 Angestellte, wovon ca. 75 ganzjahrig

‘beschiiftigt sind. Diese waren vollzihlig anwesend, unter

ihnen der Veteran Herr E. Felber. Er ist 58 Jahre im
Schweizerhof titig und geht, obwohl er am 3. Jinner
seinen 80. Geburtstag feierte, nach wie vor mit Humor
und mit dem Elan eines Jungen seiner Beschiftigung
nach. Unter den Anwesenden befanden sich ferner zehn,
welche zwischen 20-30, elf zwischen 30-40, vier zwi-
schen 40 und 50 Jahren im Hause sind, und zwei, welche
auf eine 52- resp. 58jihrige Titigkeit zuriickblicken
konnen. Es sind also 27 Angestellte (d. h. jeder dritte!)

Plattenpapiere
Papierservietten
Serviettentaschen
Lunchpapier,

Lunchsécke

Napperons
Tischdeckpapier in Rollen
zu vorteilhaften Preisen

U. B. Koch’s Erben, Chur
vV'o MALS KOCH & UTINGER

Hotelehepaar sucht zu kaufen .
oder zu pachten

grisseres Hotel

(2-Saisonbetrieb), auch #lteres Objekt kommt in
Frage. Bevorzugt werden Berner Oberland, Grau-
biinden, Engadin oder Tessin. Zuschriften unter
Chiffre H E 2506 an die Hotel-Revue, Basel 2.

XA

Dekorationsmaterial

Flammensicheres Krepp-Papier
in vielen Farben, 50 cmx10 m, die Rolle Fr.

Stanniol, Bliten- und Blumenzwelge, Luft-
schiangen,  Konfelll, Scherzartikel, 'Tisch-

hlllunll Weinflaschen-Korken mit Ill:llgen
Figur

Prelsllsle fiir Grossverbraucher verlangen!
FRITZ STUCKI-BRUHIN, WIL SG
Paplerhof Tel. (073) 619 10 Prompter Versand

@ Hotel-Sekretirkurse @

Spezialausbildung in allen fir den modernen Hotel- u. Restaurant-

und
Fiichern, ulnldtl Fremdsprachen. Sonderlehrgiinge fiir den Ré-
ceptions- und Rasche

und Diploms Jeden
‘Monat Neuaufnahmen. Auskunit und Prospekte durch
GADEMANNS E, ZURICH,

ZU JEDER GUTEN MAHLZEIT

WAADTLENDEBWEIN

AG. MOBELFABRIK HORGEN-GLARUS IN GLARUS

Auf einem nach anatomischen Grundlagen
gebauten Stuhl fiihlen Sie den Kérper dem
Sitz und der Rilckenlehne sanft ange-
schmiegt. Die Horgen-Glarus-Stlihle ver-
binden mit dieser Eigenschaft Formschtn-
heit und Soliditét.

HORGEN—GLARUG

als

Tel. (058) 52091

Gesucht

per sofort oder nach Ubereinkunft eine tiichtige

erste Kraft

in gutgehenden Landgasthof.

Verlangt werden griindliche Fachkenntnisse, Fiihrung von
Personal, gute Umgangsformen. Wenn moglich englische
Sprachkenntnisse.

Handschriftliche Offerten mit Zeugnissen,
und Photo sind zu richten an Rudolf Kénig, Biiren, Zollikofen.
Tel. (031) 65 04 11.

#
Grand Hotel de Luxe de Bruxelles

cherche trés bonne

gouvernanie générale

expérimentée et sachant commander; situation d'avenir.

Lohnanspruch

Faire offre avec références sous chiffre G G 2412 a
I'Hétel-Revue & Béle 2

W
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Die Sonne von Hawaii

bringt die herrlich aromatischen Ananasfriichte zum Reifen. Taufrisch geerntet, sind sie wenige Stun-
den spater bereits in der Dose. Ob geraspelt, als Wiirfel, in kleinen Segmenten oder Scheiben - es
sind Konserven erster und feinster Qualitat! Libby's Konserven besitzen bewéhrte Tradition seit 1868.
Und Libby's fabriziert ausschliesslich in Hawaii, dem besten Produktionsgebiet der Welt!

Wenn Ananas

- dann Libby’s!
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t, mit der Anzahl von rund 900
Dienstjahren. Wenn es sich hier auch keineswegs um
die F ing einer weltb d sportlichen
Hochstleistung handelt, so diirfte dies auf bescheide-
nerem menschlich-sozialem Gebiet auch ein Rekord be-
deuten.

Das Rad der Welt- und Menschheitsgeschichte nimmt
seinen Lauf, es machte wihrend der gewaltigen Um-
wilzungen unserer Epoche auch vor der Tiire des Gast-
gewerbes nicht halt. Die mit diesen in Zusammenhang
stehenden tiefgreifenden sozialen Wandlungen gehen
an keinem Betriebe, ob gross oder klein, ob Hotel de
Luxe oder Gasthaus, spurlos voriiber. Trotz alledem:
der nahezu 100 Jahre alte «Hauser»-Geist lebt noch
immer im Schweizerhof Luzern. Moge dies fernerhin so
sein. C.w.

VERMISCHTES

Neue Bestimmungen iiber die Lieferung franzosischer
Weine an die schweizerische Hotellerie

Im letzten Bulletin der « Chambre de Commerce
Suisse en France » finden wir folgende Verlautbarung:
«Wie anlisslich der Verhandl zum A
eines franzosisch-schweizerischen Handelsvertrages am
29. Oktober 1955 zwischen franzésischen und schwei-
zerischen Sachverstiindigen vereinbart wurde, hat sich
im Dezember ein Spezialausschuss, dem schweizerischer-
seits u. a. Nationalrat Condrau, Prisident der Eidge-
ndssischen Kommission fiir Weinhandel, angehérte, in
Paris zusammengefunden, um die Einzelheiten eines
neuen Abkommens festzulegen, das gewissen Missbréu-
chen bei der Direktlieferung franzosischer Weine an
schweizerische Verbraucher steuern soll. Es handelt sich
bekanntlich um ein Spezialkontingent von 10 000 hl, in
dem auch die Lieferungen inbegriffen sind, die von
Frankreich aus direkt an schweizerische Hoteliers und
Restaurateure erfolgen, also nicht durch die Vermitt-
lung des schweizerischen Grosshandels geliefert wer-
den.» Soweit man bis jetzt feststellen kann, sollen die
Exportantriige der franzdsischen Weinhindler in Zu-
kunft nicht nur in Frankreich, sondern auch vor Ab-

fertigung der Lieferungen in der Schweiz selbst, einer
verstirkten Kontrolle unterworfen werden, wobei die
Bestimmungen des bundesriitlichen Dekretes iiber den
‘Weinhandel vom 12. Juli 1944 in Betracht gezogen
werden diirften. W. Bg.

Die scharfe Schule der Verkehrspiloten

«Wie soll ich wissen, ob unser Pilot etwas taugt ?»
fragt sich vielleicht mancher Fluggast, wenn er beim
Start den Sitzgurt anschnallt. Und wir entnehmen
einem Artikel in der Januar-Nummer «Das Beste» ein
paar Abschnitte, in denen ein Pilot Antwort gibt auf
diese so oft gestellte Frage.

Man hat schwierige Priifungen ausgearbeitet, um
die Tiichtigkeit der Piloten festzustellen. Bei einem der
Tests, die durchgefiihrt wurden, legt man mit verbun-
denen Augen einen vorgeschriebenen Weg kreuz und
quer durch einen Raum zuriick. Manche Priiflinge ver-
irren sich, andere verlieren den Kopf, und wieder an-
dere riihren sich kaum von der Stelle. Ich machte meine
Sache grossartig! Nur vergass ich eine Anweisung und
schlug vom Fenster den kiirzesten Weg zur Tiir ein.
Das wurde mir iibel vermerkt: es bewies, dass ich
schon unter geringem Druck einfache Anweisungen
vergass.

In den Vereinigten Staaten stellte der Psychologe
einer Luftverkehrsgesellschaft alle moglichen Intelli-
genz- und Charaktertests mit mir an. Bei einem trug
er mir auf, eine hliche Figur zu zei Da ich

sches Untersuchen. Es war auch ein Schliissel mit zwei
Birten vorhanden, aber keiner passte so, wie man es
erwartete. Bei diesem Test kommt es nicht so sehr dar-
auf an, ob und wie schnell man dén Deckel auf den
Kasten bekommt, sondern wie man sich in einer schwie-
rigen Situation unter Druck benimmt.

Aber der Pilot, der getestet wird, weiss das nicht.
Seine Fliegerlaufbahn steht auf dem Spiel ; er braucht
zu lange; er schafft es nicht. Die meisten versuchen es
zuerst mit Gewalt. Manche kommen nicht dariiber hin-
aus, versuchen es immer wieder mit Kraftanwendung
und klammern sich verbissen an diese eine Moglichkeit.
Das ist schlecht. Das ist so, als wenn der Kapitin beim
vergeblichen Kampf mit der Verstellvorrichtung ins
Meer gestiirzt wiire.

In Aquatorniihe

liegen die Schauplitze zweier bemerkenswerter Beitriige
in der neuesten Ausgabe der «Sie und Er»:

Das Reporterteam Dr. Bretholz und Hans Keusen
hat sich nach Athiopien begeben und in mehreren, teils
farbigen Bildern die Volkstiinze der Bewohner Abes-
siniens festgehalten. Der zweite Beitrag macht den
Leser mit dem Maler Theo Meier bekannt, der sich
seit fast zwanzig Jahren auf Bali aufhilt, eine Balinesin
geheiratet hat und seine Wahlheimat nicht mehr zu
verlassen gedenkt. Die teils mehrfarbigen Bilder ver-
mogen den tropischen Reiz der Insel und ihrer schénen

nicht zeichnen kann, fiel das Bild recht kindlich aus.
Mir kam diese Aufgabe téricht vor, und ich sagte das
auch offen. Als der Priifer meine Zeichnung gesehen
hatte, meinte er: «Sie kdnnen schon besser zeichnen,
aber Sie haben sich keine Miihe gegeben. Sie gehdren
zu denen, die sich um Situationen driicken, in denen
sie schlecht abschneiden.»

Die psychologischen Tests bieten eine weitere Mog-
lichkeit, den Priifling unter Druck zu setzen und seine
Reaktionskoordinierung zu priifen. Bei der KLM. gab
man mir einen Kasten und einen Deckel. Testaufgabe :
den Deckel auf den Kasten zu setzen. An dem Deckel
befand sich eine Art Schloss, das das Einfiigen blok-
kierte. Es war so beschaffen, dass man versucht war,
an die zwanzig verschiedene Mdglichkeiten auszupro-
bieren: Gewalt, hier drehen, dort driicken, methodi-

J; wiederzugeben.

L’activité de Popularis tours

Lors de la séance du conseil administratif de la Po-
pularis tours, qui avait lieu le 21 décembre 1955 a
Bile, on a communiqué entre autre, qu’un train croi-
siére, organisé en commun par’Association des agences
de voyages et des CFF, ferait escale pour la premiére
fois aprés la guerre a Budapest. Ce train croisiére in-
ternational sera lancé pour le mois de mai 1956.

En outre 1200 jeunes sportifs frangais ont été sta-
tionnés dans plusieurs stations hivernales suisses pen-
dant les fétes de Noél et du Nouvel-An.

Les affaires, et spécialement I'afflux de travail ayant
considérablement augmenté dans les deux organisations
populaires de voyages, soit a la Caisse suisse de voyage

et a la Popularis tours, administration de Popularis
tours a nommé Mr. W. Riesen, chef commercial actuel,
au rang de directeur et Mr. F. Ramseier, son remplagant
au rang de vice-directeur. En outre Mr. W. Riesen res-
tera dans le comité directeur et dans le conseil ad-
ministratif de la Caisse suisse de voyage.

Cures thermales avec I’aide de la
Caisse suisse de voyage

Par l'intermédiaire de la Caisse suisse de voyage,
diverses mesures ont été ou seront prises afin de favo-
riser le tourisme social sur le plan national, telles que
la vente de timbres de voyage & prix réduit, I'octroi de
vacances gratuites ou a prix réduit, et, & partir de 1956,
la concession de facilités pour les cures thermales. On
sait déja quen 1956 renouvellant cette action dans un
cadre plus étendu,.la Caisse suisse de voyage offrira
15 jours de vacances gratuites dans une maison ou un
logement de vacances a 300 familles; ainsi que 7 & 10
jours de vacances a I'hdtel & demi-prix & 100 couples
ou familles — 2 la condition que les membres de ces
familles bénéficiaires n’aient jamais pu jusqu'ici pro-
fiter de vacances en commun. En plus de cela, en 1956
clle mettra 4 la disposition des patients des cures ther-
males, & titre gratuit ou avec une réduction de 509/,
pendant l'avant- et l'arriere-saison. Ces facilités, qui
englobent la pension A I’hétel pendant trois semaines
et les frais de cure proprements dits, seront accordées
par I'intermédiaire de la Caisse suisse de voyage — aux
patients qui sans cette aide ne pourraient se payer de
telles cures.

KAFFEE-

ein Filter so zuverldssig wie der andere!

( SONDERFLUG

an die internationale

HOTELAUSSTELLUNG
(Ho«elym:.a()) ax 7; oan;ar nac
Fr. 115.—

an_Reisebiiro Uni f
strasse 29, Basel, Telephon (061) 2208 50

g

Chemins deFer Fedérnux Suisses

La Direction du fer arrondissement des CFF, &
Laus: en adjudication, pour le ler
octobre 1956, 'aflermage du Buffet de 1a gare
de Bienne.
Les prescriptions d'affermage pourront dtre
consultées auprés du service de IExploitation 1
(Av. de la Gare 41, bureau 118) a Lausanne, olt
elles pourront aussi étre obtenues par ceux qui
en feront la demande par écrit, contre versement
e Fr. B.-en timbres-poste. Ce montant ne sera pas
remboursé.
de

of e raig

(Bar, Etage, Restaurant),
bonne présentation, sachant
les langues, cherche place
de préférence au Tessin.
Entrée mars. Offres sous
chifire C R 2661 & I'Hétel-
Revue, Bile 2.

Gutausgewiesener Hotelan-
gestellter, 31 Jahre alt,
sucht Stelle als

Concierge

oder Aide-concierge

Deutsch, Englisch, Italienisch
ranzésisch. Praxis in
Hotel, Flugwesen und Bank.
'E.imeilf sofort oder nach
ferten_an

Schweizer, 3 Sprachen

sucht Engagement

in Jahresstelle. Eintritt so-
fort méglich. Offerten unter
Chifire K R 2816 an die Ho-
tel-Revue, Basel

armaid

Tagespreise N
fiir Nelken Tor Ty o Sachan

cherche place

per :“t"“d ¥svicsFir 3.60: de préférence au Tessin.
per Hundert . . Fr.25.—(  piyee mars. Offres sous
Sendungen ab Fr. 15.- Porto|  chifire B R 2562 & I'Hotel-

und Verpackung frei

Blumen-Kummer, Baden
Weite Gasse 7
Tel. (056) 276 71

Revue, Bile 2.

Les offres, (copies)
devront étre
Direction_ du e arrondissement des oFF, 3
e, sous pli portant lannotation «Affer-
mage du Buffet de la gare de Bienne ».
Ne se présenter que sur convocation.
Délai d'inscription: 18 février 1986.

Apprenez
I'anglais
en Angleterre!

6 semaines d'études inten-
sives & Cliftonville, Kent.
Début des cours: 8 février
et 8 avril 1986. Prix: 800 fz.
(v compris legons et pension
compléte & I'hétel). Pour
renseignements _détaillés et
arrangements de voyage,
s'adresser 4: Hotel-Plan,
4/6 Limmatplatz et 30 Tal-
acker, Zurich.

far thr Silber
bewahrt und unerreicht

- Dame, gesetzten Alters,
fach- und sprachenkundig,
mit Auslandpraxis, sucht

Vertrauensposten als

Bamian

frei: Februar/Mirz. Offerten
unter Chiffre L 30388 Lz an
Publicitas Luzern.

Ivemmane |
armaid

mit angenehmen Umgangs-
formen und nur erstklassigen

in gutes Hotel. Jahresstelle
bevorzugt. Offerten unter

hifire D G 2634 an die Ho-
tel-Revue, Basel 2.

Junges Midchen

F. Widmer, Badenerstr. 280,
Ziirich.

Portier

‘wiinscht sich zu

Qualifizierter

mit geschiftstiichtiger Fram, Direktor eines
Hauses mit 180 Betten,

wiinscht sich auf den Friih-
ling zu verdndern

Offerten unter Chiffre Q H 2247 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Zur gefl. Votiznahme !

. Suchender st Hichtig im
Inseraten-Auftrage be- Bahn- und Innendienst und
lebe man bitte an die |  ITxieziPaen B
Administration, nicht

Thun, Spiez, Interlaken und

. N Umgebung  sowie alkohol-

an die Redaktion zu freier oder serifser, ge-
richt mischter Betrieb. Offerten
1 en. unter Chiffre P R 2808 an die

Hotel-Revue, Basel 2.

Jiingere fach- und sprachgewandte

Hotel-Directrice

die sich in selbstindiger Stellung bereits bestens
bewshrt hat,

sucht leitenden Posten

in mitleren Saison- oder Jahresbetriob. Beste

ige In- und
Auslandpraxis. Offerten unter Chifire H D 2624
an die Hotel-Revue, Basel 2.

sucht Stelle in

Hotelbiiro

(wenn méglich Bern). 1 Jahr
Bureaupraktikantin, mit etwas
Servicekunde. Spricht flies-
send franzésisch und en;
lisch, Kenntnisse in Italie-
nisch. Eintritt sofort oder
nach Ubereinkunit, Offerten
unter Chifire M B 2637 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Engagement. Offerten bitte
unter Chifire ] B 2667 an die
Hotel-Revue, Basel

Junger Deutscher sucht

Stelle als

Konditor ....
Patissier

Eiercognac
Eierkirsch

in bester Qualitit. Verlangen
Sie Gratismuster. Werner

dtwing, Brennerei,
Schwyz.

Auch lhr Personal schitzt
ARGENTYL, arbeitet freudiger

in Basel oder Umgebung.
Beste Zeugnisse vorhanden.
Angebote mit_Gehaltsanga-
ben an Roland Seitz, Béckerei
Greiner, Hauptstr. B, Zell
b. Esslingen a/Neckar.

Fillede salle

Drei junge

Wtetfranlein

in ungekiindigten Stellungen,

Q

und leistet deshalb mehr

Zu verkaufen

Cadillac

Limousine

W. KID, SAPAB, Postfach Zarich 42

Tel. (051) 2860 11

Der Kauf von Argentyl sichert
Ihnen die Vorteile unseres
Kundendienstes
Neu

Ankauf

i
dieses Jahres zu veriindern.

Auch Einzelangebote. Elisa- parlant 4 langues, cherche

beth Réber, Hauptpostla- place A& l'année & Genéve
gernd, Berchtesgaden (ou éventuellement saison
(Dsuuchland Riviera vaudoise), libre le ler

février ou date a convenir.
Bonnes références a dis-

‘W 26196 X Publicitas, Genéve

(ommis de cuisne

Chefde rang

sucht per sofort Saison-
oder Jahresstelle.Sprachen:
Deutsch, Franzésisch, Italie-
nisch und Englisch, Offer-
ten unter Chifire C R 2316

an die Hotel-Revue, Basel 2.

Jeune homme, parlant alle-
mand, bonnes notions de
frangais, cherche pour tout

(Deutscher), seit 2 Jahren in
der Schweiz titig, sucht
Jahzesstelle in der franzs-
sischen Schweiz, inerstem
oder nur gutem Hause.

8 Zylinder, B8plitzig, Mo-

und e dell 1962,  automatisch, mit
Verkauf Alt allem Komfort und sehr gut
o gepflegt, aus auf
Frithjahr 1956 giinstig abzu-

Hotel- und geben. — Anfragen unter
Wirtschaftsmobiliar Chiffre OFA 7117 Z an Orell
Ubernehme Fiissli-Annoncen, Ziirich 22,

jede Liquidation oder Tel. (081) 320329.

0 Locher, Baumgarten,

hun. A remettre
au Kenya, cause fatigue
(\)Drhan restaurant
au prix de 8500 livres ster-
ling,
Spezial- Geschaft bar

7500 livres sterling

petit hotel

6000 livres sterling. Affaires
enpl:ine prospérité. S'adres-
ser L. Currat 8, Vieux-Col-
lége, Genéve.

Waschen und Spannen

Giinstige Preise

Geschw. Brand, Basel
Birsstrasse60 Tel. (061) 232168

de suite place d’ Lausanne oder Genf bevor-

GERANTIN

bestausgewiesen, mit Berner Fihigkeitsausweis
suc]

Gerunce, Pucht oder Miete

eines Tea-rooms oder Café-Bar. Eilofferten
unter Chiffre G P 2638 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Schweizer, als Chef de rang titig gewesen, mit
guten und

sucht per sofort oder nach Uboreinlcuntt pas:
sende Stelle al:

Chef de SErvice s

Jahresstelle bevorzugt. Offerten unter Chiffre
DS i 12,

2633 an die Hotel-Revue, Basel

Jeune confiseur cherche place
4 l'année dans hétel comme

- Ane o
commis-patissier
dans la Suisse romande. De préférence Genéve.

Faire offres & Hermann R4, Im Briichli 31, Ziirich 7,
téléphone (081) 347029 aprés 13 h.

Junger, tilchtiger

Alleinkoch-Patissier

sucht Jahres- oder Saisonstelle. Eintritt sofort.
Offerten an F. Renggli, jun., Restaurant Schiitzen"
hof, Wohlen (AG).

seridser, i
HOTELIER-RESTAURATEUR

38 Jahre alt, verheiratet, sucht auf anfangs April
oder nach Ubereinkunft neues Wirkungsfeld als

GERANT

eventuell

PACHT

eines
Kellner und im Bureau; im Besitz des waadtlindi-
schen Fihigkeitsausweises, kautionsfihig. Seit
9 Jahren Piichter eines Hotel-Restaurants. Referen-
zen stehen zur Verfiigung. Offerten unter Chifire
W ] 2619 an die Hotel-Revue, Basel 2.

ALSACIEN

22 ans, de bonne présentation, Ecole Hotelidre
et stages cuisine et salle en France, Angleterre
et Bermuda, parlant francais, anglais et allemand,
cherche emploi stagiaire

réception

établissement ler ordre pour 3, 6 ou 12 mois.
Libre de suite. Ecrire sous chiffre A 80093 Q &
Publicitas Béle.

Bestausgewiesenes Ehepllz lucht in
Miete, evtl, Kauf o

oder Café-Restaurant. Eintritt sofort oder spiter.
Offerten unter Chiffre P.C. 2370 L an Publicitas
Lausanne.

HOTELIER

romand parlant quatres langues, quarantaine,
épouse du métier, références tout premier ordre,
avec patente vaudoise des Cafetiers-restaurateurs,
cherche poste

directeur d'hdtel ou gérance

tea-room-restaurant, suisse romande de préfé-

rence, disposant de Fr. 30000.-. S'intéresserait &

toute proposition sérieuse d'association, gérance

libre etc. Ecrire sous chiffre F 26232 X Publicitas
enéve.

vor-
handen. Offerten an CM
Postfach 147, B: 5.

Friulein

27 Jahre alt, mit Fihigkeits-
ausweis, 4 Sprachen, sucht

interessante
Stelle

in Hotel oder Bar, wenn
méglich in Of-
ferten unt. Chiffre OFA 3094 R
an Orell Fissli-Annoncen
Rarau.

zugt. Beste

anprenti sommelier

Ecrire sous P. 2026 V. Pu-
blicitas Vevey.

Guter

Barpianist
(Alleinunterhalter) vom 1.
bis 29. Februar frei. Erst-
klassige Referenzen. Offer-
ten unter Chiffre B G 2553 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Inserieren hringt Gewinn

Jiingerer Hotelier mit Frau

Biirger) nach Tatigkeit
in erslklasmgen Hotels der USA. zumkgdkehn,

evtl. Pacht

(Zweisaison- oder Stadthotel) per sofort oder
nach Vereinbarung. la Referenzen. — Cffe ten
unter Chifire D P 2863 an die Hotel-] Revua,
ase!

Elagen-Portir

sucht auf 1. Februar 1956 oder evtl. Eintritt
nach Ubereinkunt eine Jahresstelle mit gerogel-
ter Arbeitszeit und rechtem Lohn lowne guter

erten mit L Kondi-
tBlonan unter Chiffre E X 2666 an die Hulel Revue,
as
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Gesucht

fiir Wintersaison bis nach
Ostern: tichtiger, bestver-
sierter

Erstklasshaus (150 Betten), am Vierwaldstittersee,

sucht fiir Sommersaison (April/Mai bis Oktober): Ziirich, den 7. Januar 1956.

Erstklasshotel am Vierwaldstttersee

. )
Kondukteur:Chaufiur Todesanzeige St Cotnd il okt el

ortier I o, . . .

A a ' Wir erfiillen hiermit die schmerzliche Pflicht, Ihnen Kenntnis zu geben =
z"“m_ermadChen vom plétzlichen Hinschied unseres langjihrigen Mitarbeiters u[ g ng[ SekrEtar'KP{‘troueur
Saucier Chef de cuisine (evu. mit Brigade)
Entremetier Hermn in Wintersportoxt, Haus mit Chef-Saucier
Patissier it & % 5008 an e Chef-Entremetier

re an die -

Economatgouvernante Hans Bucher Botel-RovueiiBasel 2. Commis-Saucier

1. Glatterin E

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photos exbe!an unter
Chiffre E H 2578 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hétel ler rang & Vevey

* -cherche (mai-octobre):

Secrétaire main-courante et caisse
Gouvernante lingerie
Chefs de rang

Commis de rang
Entremetier

Commis de cuisine
Portier de nuit
Chasseur

Offres & case postale 224, Vevey.

Sekretiir und Garderobe-Chef

Der Verstorbene war seit der Erdffnung 1939 in unserem Betrieb titig. In
ihm verlieren wir einen treuen, stets einsatzbereiten, tiichtigen Angestellten
und lieben Mitmenschen. Wir werden seiner stets ehrend und dankbar ge-
denken.

Direktion und Angestellte der Stiftung

Tonhalle- und Kongressgebiude

Gesucht

in Erstklasshotel nach Zirich: tiichtiger, sprachen-
kundiger

PORTIER

der Inlereue hat, sich als Hallentournant ein-
Offerten unter Chiffre GP 2432 an
die Holel Revua, Basel

Rasch und gut lernen Sie

ENGLISCH

im Institst The Gables in
Margate am Meer, 2 Stunden
von London. Ganztigiger
Unterricht in Konversation
und Korrespondenz fir ma-
Studierende. Fami-

Ia

Stadtrestaurant. mit langer Sommersaison sucht
in Saison- oder Jahresstellen:
jungerer Metzger-Gardemanger
2 Commis-Gardemanger
Commis de garde
3 Commis-Patissiers
Restaurationstochter und
Kellner
Buffetpersonal
Eintritte ab Februar bis Juni mdglich. Schriftliche Offerten

mit Zeugniskopien, Photos, Angabe der Lohnanspriiche
und des mdglichen Eintritts an Restaurant Schwanen,

Gesucht aueis. va:

Alleinkoch
Saaltochter
Zimmermadchen

Offerten an Hotel National, Weggis.

CHEF DE CUISINE

chexrché pour hétel ler ordre, 130 lits, lac Léman
(mai-octobre). Offres sous chifire L E 2884 &
I'Hétel-Revue, Bile 2.

Gesucht

Ohersaaltochter

in Passantenhotel Ziirichs. Offerten unter Chiffre
O T 2821 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

per sofort oder nach Ubereinkunft:
tiichtiger, leistungsfihiger
ALLEINKOCH

(evtl. tiichtige Kéchin)
Kijan\'BUnsan
(Casserolier)
KUCHENMADCHEN
(evtl, mit Kochkenntnissen)

Offerten mit Zeugniskopien sind zu richten an A. Rogger,
Hotel Lowen, Davos-Platz, Tel. (083) 35061.

Gesucht
auf 1. Februar 1986 oder nach Ubereinkunft
tiichtige, zuverlissige

SERVIERTOCHTER

deutsch und_franzdsisch sprechend in schén
renoviertes Restaurant, Bern und Biel.
Sehr schéner Verdienst, geregelte Freizeit.
Offerten mit Zeugmskuplen und Photo sind zu
richten unter Chiffre S T 2897 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Kiiche. Eintritt iedeuan -
Preise fiir Unterrich d
Pension: 12 Wochen 70 £,
8 Wochen 48 £, 4 Wochen
26 £. The Gables, Rams.
gate Rud. Margate, Eng
land. Verlangen Sie Aus-
ku.nll Pxospelﬂ. Referenzen.

First Class Golf Hotel, near
sea—44 Bedrooms—Cater-
ing approximately §0-60
covers—at _ Skegness, Lin-
colnshire, England, requires
the following _experienced
Staff from Mid-March until
the end of October certsin,
maybe till Christmas

Good all-round Chef
One Head Waitress
Ind. Head Waitress

Photograph required when
applying for above posts.
All expenses paid, under
contract seven months. Good
references essential. Apply
manageress, North Shore

Gesucht

guter

armianis

(Alleinunterhalter) in gut-
frequentierte Bar fiir den
Monat Juli. Offerten mit Refe-
renzen unter Chiffre B P 2638
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

per sofort, filr bestbekannte
Dancing-Bar an erstemBiind-
ner Winterkurort

]

Eilofferten mit Bild und Re-
ferenzen unter Chiffre Y
4244 Ch an Publicitas Chur.

Gesucht

fiir Hotel und Restaurant
nach Lugano tiichtige
Tochter, gut prisentierend,
Umgangsformen und spra-
chengewandt, nicht unter
32 Jahren, als

OOveImanle

(Stiitze des Patrons)
OFferten mit Referenzen und
Photo unter Chifire G P 2568
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Offerten

von Vermittlungshureaux

aufinserate unter
Chiffre  bleiben
von derWeiterbe-
forderung ausge-

Gefl. Offerten mit Zeugnisabschriften, Photographie und
Gehaltsangaben erbeten an Dir. Jos. Willimann, Axosa-
Kulm-Hotel.

Commis-Entremetier
Koch-Tournant
Communard

I. Kaffeekochin
Kiichenburschen
Kiichenméadchen
Officeburschen
Officemaddchen
1.-Oberkellner

Chef de rang, Demi-Chef
Commis de rang
Economatgouvernante
Office-Aide-Economat-
gouvernante
Chasseur-Telephonist
Etagenportier
Zimmermadchen

Erstklusshotel in Luzern

sucht fir die
tes Personal:

Kontrolleur
(f. Bon-u. (i )

Sekretérin-Korrespondentin

ir
franzsischer und englischar Sprache)
Kondukteur (sprachenkundig)
Chasseur-Telephonist
(sprachenkundig)

Chasseurs, Etagenportier
Zimmermadchen
Chef-Entremetier
Chef-Saucier

Patissier

Tournant

Chef de garde

Commis de cuisine
Economat-Officegouvernante

Golf C\ub Skegness: Lincs.

Gesucht

auf Ende Januar in schénes, gepflegtes Hotel am Bodensee :
Kiichenmiddchen
Officemddchen
Zimmermaddchen
Lingére

Gefl. Offerten unter Chiffre 1080 an Publicitas Rorschach.

HOTELEUROPE,MONTREUX

cherche pour la saison 1956 (Piques-octobre)

lere fille de salle

connaissant frangais, anglais, allemand
filles de salle et
débutantes filles de salle

Faire offres avec photos et copies de certificats.

Englan schlossen.
Gesucht
fiir Sommersaison (1. Mai bis Ende September):
tiichtiger

Alleinkoch

Offerten mit Lohnanspruch an O. Skagex, Hotel
Staubbach, Lauterbrunnen.

LIPS-

chenmaschmen

LIPS, Maschinenfahnk URDORF/ZH

Gesucht

per sofort in Jahresstelle, tiichtige, selbstindige

(oL, Tochter mit guten Kochkenntnlsgen)

lte Frei-
Zeit und guter Lokn, Offerten ina per sofort zu
richten an J. Kaufmann-Jdggi, Restaurant zur
Passerelle, Basel, Tel. 343260.

Erstklass-Hotel in Luzern

sucht fir kommende Sommersaison: sprach-
ygewandten, tiichtigen

Sekretar

gewandten, fachkundigen

Journalfuhrer ) .

Offerten mit ien, Bild und
angaben sowie Lo)manspn'ichen unter Chiffre
S O 2630 an die Hotel-Revue, Basel 2.

¢ Ziirich,
sucht per sofort

tiichtig, zuverlissig

) I(iosl«-\lclkaulelin

flinke, sprachenkundige

Qﬂenen mit Zeugniskopien, Lohnanspriichen usw.

Gesucht

Barlehriochter

fiax Hotelbar, Nihe Ziirich. Offerten unter Chiffre
N Z 2636 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
auf Anfang Mérz tichtiger, seridser

Kiichenchef-Alleinkoch

in gutes
fiir Renauxanon und Bankette, Selbstindige Fiih-
rung e Kiiche bei

Frau. Venrauemponen Gefl. Offerten mit Refe-
renzen unter Chiffre K A 2514 an die Hotel-Revue,

Gesucht

jiingerer, selbstindiger

Hotel-Girtner

per sofort in Jahresstelle fiir Hotel der Zentral-
schweiz. Offerten mit Zeugniskopien und Lol
anspriichen bei freier Station unter Chifire H G
2631 an die Hotel-Revue, Basel 2.

GESUCHT fiir Sommersaison 1956:
Hotelpraktikantin (vai)
Chef-Saucier (vai)
Chef-Entremetier (Mai oder Juni)
Chef-Tournant (Mai oder Juni)
Chef-Patissier_vai)

Commis de cuisine,
Commis-Patissier (uni)
Personalkéc (April oder Mai)

C lier,Kiichenb i,Juni)
Kiich und Offi adchen,

Putzerin (april, Mai, Juni)

Etagenportiers, Nachtportier,

Liftier (april, Mai, Juni)

Chef d’étage, Chefs de rang,

Commis de rang (Mai, Juni

Saaltochter, Saalpraktikantin

, Juni)
Glitterin, Lingeriemddchen ovai)
Maschmenwascher od. Wischerin

Gértnergehilfe (April)
Offerten unter Einsendung von Zeugniskopien und An-
gaben von Lohnanspriichen erbeten an Hotel Wald-
stiitterhof, Brunnen.

ZENTRALSCHWEIZ
Hotel, 100 Betten, sucht fir Sommersaison
(Mai-September) tilchtigen

Kiichenchef

Offerten mit Zeugniskopien und Gehaltsansprii-
chen unter Chiffre Z K 2628 an die Hotel-Revue,

Gesucht

per Ende Februar: jiingerer, zuverlissiger

Restaurationskoch

als Stiitze des Patrons. Jahresstelle. Offerten
unter Chiffre R K 2618 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Basel 2. Basel 2.

Gesucht GESUCHT GESUCHT

nsaa per 8. Miss - Apei bi 31, Okobex 1856 e ioders Slou Hotel- e

Tondiger i . N Kiichenchef
Restaurationstéchter Patissier

Alleinkoch oder Kéchin

Serviertochter uen antingerin

Kiichenmadchen guvessensy
Gefl, Offerten mit Lohnanspriichen und Referen-

zen an Frau E.Bigler, Hotel-Restaurant Les Ro-
chettes, Faoug (Vaud).

Buffettochter
Buffetlehrtochter
Officemadchen

Eintritt nach Uberei Offerten mit
Hotel Sonne, Herzogenbuchsee, Tel. (063) 81450.

Commis de cuisine
Portier
Zimmermadchen

Eintritt Mirz/April, Saison bis Ende Oktober. Offerten an
Hotel Schwanen, Rheinfelden.

(gewandt und energisch)

Kaffeekochin

Casserolier
Kiichen- und Oﬂ“ceburschen
K h und Oﬁ'

Chefs de rang und Demi-Chefs
(sprachenkundig)
Commis de rang
Buffetdame jingere, wean mégl. mixkundig
Lingeriemadchen
Glatterin

Offerten mit Gehaltsanspriichen, Zeugniskopien und

Lichtbild erbeten an: Direktion Hotel des Balances,
Luzern.

sucht fiir Saison April bis Oktober:

Economat-Gouvernante
Chefsde rang-Demi-Chefs
Commis de salle
Entremetier

Patissier entremetskundig
Commis de cuisine
Kaffee-Kochin
Personal-Kéchin
Etagenportier
Zimmermadchen
Glatterin

Stopferin

Offerten mit

Photo und G

Pour Hotel-Garni

Cherchons une

gouvernante

de toute confiance, active, capable de seconder
les patrons. Sachant I'Allemand et notion d'Anglais.
Place stable. Entrée de suite ou & convenir. Faire
ofires avec prétentions, copie de certificats et
photo, sous M.T.Z. poste restante, Gare, Lausanne.

Gesucht

per sofort

Kellermeister

Eilofferten erbeten an Arosa Kulm-Hotel, Arosa.

' Zur gefl. Notiznahme! ‘

Inseratenauftrége

beliebe man ausschliesslich an die
Administration der Hotel-Revue

— nicht an dle Redaktion und nicht
an das Hotel-Bureau — zu richten
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Grimsel-Hotel, am Stausee, Berner Oberland, sucht fiir
Sommersaison Juni-Oktober:

Sekretir(in)
Bureaupraktikantin
Oberkellner schtichig
Sprachenkundige

Chefs de rang
Saaltochter
Restaurationstochter
Saal- und Restaurations-
Praktikantinnen
Buffetdamen oder -bursche
Buffetpraktikantin
Fachtiichtige

Koche und Patissier
Zimmermadchen
Lingeriemadchen

Office- und Kiichenméadchen .

flerten mit Photo sowie Gehaltsanspriichen an Dir.
Goslelx Rudolf, Piazza Cioccaro, 10, Lugano.

Gesucht nach Lugano

Saison Mérz bis Oktober, von Hotel mit 100 Betten :
Chef de receptlon
(Stiitze des Patrons)
Sekretarin
Bureaupraktikantin
Barmaid
Chasseur

- Zimmermadchen

Portiers

Offerten mit Bild, Zeugniskopien unter Chifire L U 2525
an die Hotel-Revue, Basel 2. .

Wir suchen

fiir kommende Sommersaison

MMmmmm

Leitung eines
mit 140 Betten im Oberengadin. Offerten mit Re-
ferenzen erbeten unter Chiffre O E 2523 an die

Gesucht

Hilfsgouvernante

filr moderne Lingerie und Wischerei. Jahresstelle.
Offerten mit Zeugniskopien an dle Direktion des
Dolder Grand Hotels, Ziirich.

Gesucht

Yon Blitnhitil i Guby.Lansande fi lange Sommer-
saison 1986 (Mirz bis Ende Oktober):

Sekretirin-Stiitze
selbstindig, sprachenkundig
Kellner sprachenkundig oder

Beau-Rivage-Palace, Lausanne-Ouchy
cherche. pour la saison d'été (fin mars & octobre):

chef de partie tournant
commis de cuisine
téléphoniste (femme)
chasseurs

portiers

femmes de chambre
aides-femmes de chambre
chefs de rang

commis de rang
aides-lingéres

Les offres aveé copies de certificats et photographie sont
4 adresser A la direction.

1. Saaltochter
sprachenkundig
Saaltochter-Anfangerin
Zi ddchen -

Hotel-Revue, Basel 2.

Zimmerméadchen-Tournante

GESUCHT Kiichenbursche oder -méddchen’

in mittleres Hotel in Lugano, Saison Mirz bis November : Officemadchen
Kiichenchef Offerten unter Chiffre S O 2847 an die Hotel-Revue, Basel 2.
restaurationskundig
Kochin T :
élm{nenl?t?lsd‘te'n d Erstklass-Restaurant, Nihe Zirich, sucht,

aalprakKtikantin un , 4

T Kiichenchef
Officemddchen -
Office-Hausbursche fiir larige Smonatige Saisor.

Offerten unter Chlﬂre N Z 2844 an die Hn(el-

Offert Z sk
ferten mit Zeugniskopien und ?’holo unter Chiffre H L Revue, Basel 2.

2494 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

fiir Sommersaison (Ende April bis Ende Oktober):
Journalfiihrer(in)/

Telephonist(in)

Patissier
Kaffee-Personalkdchin
Diatkochin
Saaltochter
Zimmerméadchen
Lingére
Lingeriemadchen
Bademeisterin-Masseuse

Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Angabe der

Gehaltsanspriiche erbeten an Kurhaus Mammern, am
Untersee.

Die Schweiz. sPeisewagen-
Gesellschaft

sucht fir die Saison 1956 (Mitte Mérz bis
Ende Oktober)

Koche

mit Berufspraxis als Alleinkoch, ca. 25—
40jéhrig, entremetskundig, Schweizer-
burger. Ausrichtung einer Saisonzulage.

Kellner

mit guten Sprachkenntnissen (Deutsch,
Franzésisch, evtl. Englisch oder Italie-
nisch) 22-40jéhrig, gute Berufskenntnisse.
Ausrichtung einer Saisonzulage.

Kiichen- und
Officegehilfen

mit Praxis im Gastgewerbe, 21-40jihrig.

Offerten mit Zeugniskopien u. Photo sind erbe-
ten an die Direktion der Schweiz. Speisewagen- ~
Gesellschaft, Olten.

Hotel-Restaurant Volkshaus, Biel

sucht in Jahresstelle

el-Sekretirn

laphnnhadinnuny Eintritt 1. Mérz 1956. Sitarien
mit Photo unc
erbeten an die Direktion.

Gesucht -
von Hotel am Genfersee, 80 Betten und Passan-
tenverkehr, Saison Ende Mirz bis November,
ALLEINKOCH
und bestens
2 ZIMMERMADCHEN
und eine ANFANGERIN
davon 1 Tochter erst auf 1. Juni
2 jiingere
SAALTOCHTER
gut franzbnsch sprechend, evtl. 1 Tochter erst
auf 1. Juni
SAALAUSBILDUNGSTOCHTER
evil. aus der Lehre. Gut franzésisch sprechend.
Eintritt nach Ubereinkunft
KUCHEN-HAUSBURSCHE
iiber 19 Jahre alt, kriftig und bewandert
JUNGES MADCHEN
als Hilfe in Kiiche, Buffet und Zimmer. Schwei-
zerin, wenn mdglich franzésisch sprechend.
Offerten mit Zeugniskopien, Gehaltsanspriichen
und Bild an Hétel du Mont-Blanc au Lac, Morges
(Vaud).

Gesucht

| fiir Saison Mirz-Oktober:
" Alleinkoch oder -kichin

Gesucht

per Ende Februar versierter, sprachenkundiger

Grosses Speiserestaurant in Ziirich sucht

Grosshotel am Genfersee sucht -
in Jahresstelle, mit Eintritt auf den 1. Mérz, in allen
Sparten der Hotellerie bestens versierte, spra-
chenkundige

Generalgouvernunte

Tiichtige, energische Damen, die befshigt m\d

einem

denselben mit Takt zu leiten, wollen ihre Oﬂenen
mit Bild, d Ge-

haltsanspriichen unter Chiffre G E 2537 an die

Hotel-Revue, Basel 2.

terre, Montreux.

Zimmermiidchen
: + Hilfs-Zimmermiidchen
H Saallochter gpe“ix ¥ h tiichti nahﬁ te Leut
e i s wollen sich nur tichtige, qualifizierte Leute
Hilfe fiir Saal melden. Offerten mit Zeugniskopien und Lohn-
Hausbursche anspriichen unter Chifire S Z 2834 an die Hotel-
Kiichenbursche Revue, Basel 2.
oder -miidch
in Jahresstelle. Bewerber, die sich in Kiiche und Service auskennen und :‘," o
iiber geniigend Praxis verfiigen, wollen ihre Offerten mit Z if-
et enlienc L £ _ Bureau-Praktikantin LIDO LOCARNO
R. Candrian-Bon, Bahnhofbuffet, Ziirich HB. Offerten mit d Ge- G ht fur ison :
halsangorichon an Hotel Angle: Buffetdamo oder -fochter, Eintritt 20. 6.

bedingungen, bei Eignung Dauerstelle mit Pensionsberech-
tigung. Bewerber, die bereits in einer @hnlichen Stellung, vor-

zugsweise im Hotelfach, titig waren, sind gebeten, ihre hand- t gesorgt werden.

oder Eintritt 30. 6.
Kellner, Eintritt 15. 6. und 1. 7.
. Lerne Kellnar:Commis, E'I‘n|zrélll329 5
. assiererin, Eintri un
Wir suchen' ) . o = Hilfskasslorerin, Eintritt 27. 6.
auf den 1. Mai einen ungefihr 30jdhrigen n g lsc : ing-Wéchter, Elnirln 15 5
CONCIERGE EEbi il
X i erkiuferin, Eintritt 1. 6.
in London Putzfrau, Eintritt 4.
mit einwandfreien Umgangsformen und guten Sprachkennt- ;:‘l‘“{;"h'z'gl’;'l‘%‘n:::";‘l'a;‘ sPengler'""d'“ge" Eintritt 15, 5.
nissen (deutsch, franzosisch, englisch). — Gute Anstellungs- H,,"",,,,Sq“.“' Lons‘, W1 Olterien mit Angabe derlohnanspitiche, Ph°'°'l:g":r;

die Direktion des Lido Locamo zu richten.

GESUCHT

fiir Saison 1986, Mirz bis November:

Chef de réception

tiichtig,

Barmaid
i im a-part-S

gewandt
Chasseur

ig, mit illi bevor-
zugt

Offerten von nur Kriiften izer)

an die Direktion Hotel Reber au Lac, Locarno.

schriftlichen Offerten mit Photo, Lebenslauf und Z
schriften zu richten an die Schweizerische Riickversicherungs-
Gesellschaft, Mythenquai 60, Ziirich 2.

Ziircher Gross-Restaurant

sucht tiichtige

GROSSRESTAURANT

sucht per Ende Februar oder nach Ubereinkunft

~ Warenkontrolleur

in Jahresstelle. Bewerber, die sich in der Let ittelbranche
erhalten den Vorzug. Offerten mit Zeugnisabschriften sind einzureichen
unter Chiffre C 5181 Z an Publicitas Ziirich 1.

Hotel Belvedere, Interluken

sucht fiir kommende Sommersaison, Eintritt April/Mai

Chef-Gardemanger
Tournant

Chef de garde
Commis de cuisine
Patissier

Kochin

filr Kalte Kiiche

Offerten mit Zeugniskopien und Lohnanspriichen exbeten
an E. Schmid,

Betriebt-Gouvemante

Gute Bedingungen. Jahresstelle. Zimmer im Hause.

LUGANO

Ausfiihrliche Bewerbungsschreiben unter Chiffre OFA 716 Z
an Orell Fiissli-Annoncen, Ziirich 22.

Gesucht

Gesucht

in erstklassige, seriose Bar nach Luzern adrette, sprachenkundige

BARMAID

evtl. tiichtige Serviertochter, mit etwas Barkenntnis. Sehr guter Verdienst
zugesichert. — Offerten mit Bild an Gerbern-Bar, Luzern.

fiir bestbekanntes Hotel mit 100 Betten tiichtiger

Kiichenchef
Commis de cuisine

Smson anfangs Mirz bis Ende November, evtl. Jahresstelle. Offerten mit
lauf, Photographie sowie Lohnanspriiche unter Chiffre LU 2423
an die Hotel-Revue, Basel 2.

England-Bournemouth

Bllsl
Gesucht
in fiir lange
il as R Alleinkoch

R
Kochin entremetskundig
Restaurationstochter

sprachenkundig, im Stossbetrieb versiert
Allein-Saaltochter

Tochter d

als Tournante fiir Sexvice, Zimmer unrlLinqlrh
Zimmermiédchen

Kiichenmédchen

Waischerin, Portier-Hausbursche

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel Hirschen,
Fam. Treachi-Byland, O

SEA-SIDE HOTEL: cote sud

Places vacantes pour

garcons et femmes de chambre

sachant servir

portiers

Bons gages et bonnes conditions, durée d.e service
1 an. Faire offre écrite avec détails et photographie a

Mr. Starley, 215, London Road, Twickenham, England.
Revue, Basel 2

Gesucht nach Lugano

in Hotel mit 100 Betten tiichtiger, bestausgewiesener

Oberkellner

Eintritt Mitte Miirz, Saison bis November, evtl. Jahresstelle. — Ferner

Saaltochter

Offerten mit Zeugniskopien und Photo unter Chiffre O.S.2424 an die Hotel-

GESUCHT

per Anfang Februar

Commis de cuisine

Offerten mit Zeugnissen und Photo an Zunfthaus
zur Zimmerleuten, Ztirich.

Jefriiher

wir im Besitze lhres Inserates sind,
desto mehr Sorgfalt kénnen wir fir
dessen Ausfiihrung verwenden.
Schl der 1 —
Dienstag mittag!
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Moniteur du personnel

I Offene Stellen — Emplois 'uacantsl

mmis de cuisine per 1.Februar in Jahresstelle fiir Hotel-
Restaurant in Basel gesucht. Offerten mit Zeugniskopien und

hen unter Chiffre 1107

Gesucht fiir Wintersaison"bis Mitte April:

versierte wie Zi . .
rmidchen. Offerien an Dir. W. Federle, Borghotel Schatzalp, I Salle und Restaurant I | Etage und Lingerie |
avos. 109)
H i i o -
G Bursche. Offerin an Hotel Bielem[ g 0T Kichen. + VJeltre d'hitel-Oberkeliner-Chef do service, sojihe., gut () sterzeicherin, Hotelierstochter, sucht Stelle als Zimmerméd-
esucht f h Davos: Office- ¢ eren und Flambioren gewshnt, vucht s sichab 1 Mirz eder nach PO T i e et A4 M A
idchon. Eintnt nach Uneremiontt, Ofsston woter in Saison- oder .
Chiffre 1111 Zeugnisse und Referenzen. Offerten umex Cluﬂre 410
™ Fiotel ~Biel, In Jahres- esfaurantiochier, gor., freundllch, zuverl, Tackk., guto Sprach- " p
Ho e und R e acht Exgagement fis Wmtammson. o . Ei Loge, Lift und Omnibus
bedienung, gesucht. Emmn . Mirz. (1112) tritt nach Belieben. Offerten an Trudi Fliick, (4\;;)
i h Eintritt ruar
Wiz pacien s Bl o & Februss 19660 Jchin (noban ges. Alters, “inachi por sofort  J)eutscher, 34 Jahro, sucht fiir Wintor- und Sommersaison Stelle
(t. Gallen). [580]  ® Saison- oder Jahresstell in mittleres Hotel. Offerten unter s Chasseur, Liftier oder Anfangs-Nachtportier. Gute
Chifo 2 Franssisch- nd Engliachkennisiase. Offeten ustor Chif 471

G ch *fingerer, tichtiger Patis- I Stellengesuche — Demandes de places I
sier-Koch. Offerten mit i it, L
und Bild sind erbeten unter Chiﬂ‘re 1103
T Porti fang Marz, 5
7o ] 0. Miss, Dfforton Bureau und Reception
mit Zeugniskopien und Photo unter Chiffre 1108
ucht fir Ferienheim Co-op Weggis (Ho!al.belneh 70 Betten)
gut ausgewiesenes Personal: Portier- Bjihrig, absolut sucht per 1. Februar oder

sicherer Fahror),-

O nach Ubexemkunn interessanten
Kasse,

[Posten fir Réception,
in mittleren

findet Che! ch), 4
W e hoite sis Ghet 2o sorvice Dberkelines o kemmmonds
Saison? - Daselbst sucht junger, tichtiger Alleinkellner, 4 Spra-
chen, Stelle filr Saison, Offerten unter Chifire 467

Cuisine und Office I

Kﬂdmnche‘, gesetzten Alters, sucht per sofort Aushilfe oder

Ablésung auch in Saisonbetrieb. Referenzen vom In- und

Ausland. Offerten mit Lohnangabe an Oh. B., postlagernd, Kriens.

Die Gebiihr fiir

Adressanderungen von Ahonnenten

betréigt 30 Cts. und wird am einfachsten der Mit-

ir Saal und Etage, Ofexten mit Bild an die Leitung M. Strassex, rieb. Evil. auch " : e eom s I
Tunerstrasse 32, Zitrich 1106)  Aushilfe oder Ausland. Offerten unter Chiffre 469 tiesy  teilung an die E"Ped‘t“’" in Briefmarken beigefiigt.
7184 H nach Uberei Hotel R 7408 i in, C ier-Kii sofoxt, 7380 4-8
rant, Baselland. Hotel 40 Betten, Davos. Tanmu\te far sm cmnerm, Sekretar-] Hlu'abuch.haher. Frith-
7188 Serviertochter, sofort, Restaurant, Basol. 7424 evil. i Anfang , Kurhaus, Tessin
SCHWE|ZER HOTELIER-VEREIN 7186 1./18. Méirz, Erst- Februar, Hotel 60 Betten, Graubiinden. 1368 Patissior, 2 Commis Patissier, 2 Buﬂ‘elpxnhxkammnen,
kJasshotel Genforses. 7426 Haushalthilfe, sofort, Hotel 80 Betten, Berner Oberland. 4 Kellner oder D
! 112 / Tel. (061) 34 86 97 7248 Februar, Hotel Berner Iun 7437 Commis de cuisine, Angestelltenkdchin, mmis de rang, 2 Commis de cuisine, Frithjahr, Reutauranl Balal
BASEL 7382 C s nach Ubereinkunit, Hotel 100 Betten, Davos. 7418 Hilfs-
7384 Ergenportier, Keffeckichin (Abldsung der 7468 oder -tochter, 1. Februar, Hotel 40 Betten, i ig, Chef de
Mirz, Berner Oberland. partie, Commis de cuisine, Saaltochter, Sommer, Hotel 100
chen, 1 April, grésseres Hotel, Basel. Betten, Engadin.
H 7398 Hor, 15 i 4 18. Januar, mittel- 7422 16, Februar, Hotel Kt. Aargau.
akanzeniiste grosses Hotel, Fibows 7434 Commis de cuisine, 10, Mrz, Alleinkoch Kichenche, Ende
" . 7403 Commis de cuisine, Kuchemidchen. 1. Februar, Hotel- Fruhjahrs- und Sommersaison Mirz, Hotel 30 Be"en. Badeort, Kt. Aarg
Liste des emplois vacants aciaussnl Besner .
7407 Jun, Deutsch, sofort, mittel- Aushilf
Hotel, Schaffha
des Stellenvermittiungsdienstes 1423 ]g::;:i!Ela;:npo;xex D‘::::ch Franzbsisch, Englisch, sofort, 10 gomanie 4o Ciieine, Patisslor, Bureauprakiikantin, Saaiprek- ushiften
mittelgrosses Hotel, Bas Franzdsisch, Sommer, Hotel 90 Betten, Badeort, Kt. Aargau, 6980 Commis de cuisine, vom 2.Februar bis 2. Juni, grésseres
Die Offerten auf nachstehend ausgeschriebene offene Stellen sind 7421 e G Deutsch, Fran- 7068 Kdchenchef, 1./18, Mizz, Hotel 60 Betten, Bemer Oberland. Hotel, Biel.
unter Angabe der betreffenden Nummer auf dem Umschlag und dsisch, Enghnc , aucier, SHer 2071 ; L Mixz, Hotel 45 Botten, Zentralsch 7019 Lingeriegouvernante, sofort, fiir 4-6 Wochen, Hotel 180
it Brie to- Beil die Weiterleit den Stellendienst J y - 7072 ruar, Patissier, Comamis de cui- Betten, Badeort, Kt. Aargau.
- mf;‘;: ;agznmé A‘ :; ericang amdenisicicnatens . lisch, Deutsch, sofort, 9;""““ Hotel, Z“’l; | 150 Battai, sine, an,ahx Hotel 120 Bsnsn, Lugano., 7444 Sekrethrin, sofort, fiir 4-8 Wochen, Hotel 140 Betten, Berner
- otel 4 7018 Chef de rang, Demi-chef, Commis de rang, Erstklasshotel, Oberland.
»nHO U U*t (nichtH ) ugano, 7463 Commis de cmime, 1.-30. April, mittelgrosses Hotel, Basel.
zu adressieren. Eine Szmiung kann mehrere Offerten enthalten. 7460 Saucier, Ende Januar, Bahnhofbuffet, Ostschweiz. 7078 7467 m 28. Januar fiir ca. 1 Monat, anschliessend
7463 Alleinkoch, 1. Mirz, mittelgrosses Hotel, Basel. Kiichen-( Oﬁczmﬂdchen, 1. Méirz, Hotel 60 Betten, Badeort, evl. alsIl
di hweis des SHYV. ein- Kt. Rar, Bern.
geschrieben_sind, erhullzn telephonisch Adressen von  unter Wint . 7083 Oherke!.lner-chef de service, spracheniundig, Portior-
intersaison
« Vakanzenliste » ausgeschriebenen Stellen. mm‘ Py AM‘M““V setaursntiochier, el kre- Lehrstellen
8036, Commis de culsing, Sou = Hotel 63 Betten, Vierwaldatittersee. Hommes,
in, sofort, i g 1081 Kelineslehling, Mazz, Exsiklasshotel, Basol.
Jahresstellen 15, anar, Blanamdad Anfang  Februar, A e Betten, 7102 {l:nngex; Oberkeliner, Chef de rang, Demichef, Commis ds  7ocy clinerlehrling, Mizz, Ersiklasshol i
i exmer ezl . i 7242 Kochlehrling, Frixhahx Hotel 100 Benen. Lu
6917 Kéchin neben Chef, 2 Kiichen-Officemiidchen, sofort, Hotel  go30 Barmaid, - four, e Stoplerin, Kichen- 1262 KocHlehrling, Fribjanr, Hotel 100 Betton, Lugapo.
30 Betten, Kt. Aargau. Patiasier, Officemidchien, sac Uberemkun(t, leines Ho!el chen, ommer, Badeort, Hotel 80 Betten, Genfersee.
6919 Commis de cuisine, 1. Februar, Kleineres Hotel, Bern. Weng Kt. Aargau. -  Genlozes Gont
6933 ureau-  gga7 Lingére, oder 7114 Chef de partie, Commis de cuisine, Chef de rang, Demi-chef, 1255 hiling, Fritbiahs, | iy
qogg Eiulein, nack Ubereinlkuntt, & Restauraxt, Olter. Mol T sotort, Hotel 100 Better, Zentralschweiz. Commis de rang, Chasseur, L 2 ooe pach | i Besl
Restaurant, Kt. Aargau. ' L g:g{.““ de cuisifie; nach Dberefslamy, Hatel 100:Betten, nanfe, Prakiilantin fir Economat und Offce, 2 Kafiee-
6948 Kil & Niherin-Stopferin, Tochter ® Officemad-
H 6942 nac] : 5
fiir Buffet und Etage, nach Ub chen, rﬂh Luzern. HOTEL-BUREAU
Hotel 60 Betten, Bodensee. s, otel 0 Be"e“' Sraubiinden. 7180 Commis de cuisine, Ostern, Hotel 70 Betten, Berner Ober- 7
6880 Kiichenmadchen, sofort, grésseres Hotel, Biel. Hotel, Dav land. Succursale de Lausanne
6986 Kiichenchef, Commis de cuisine, Buffetpraktikantin, mittel-  goc)  Orho e sofat, Z Ende Januar, mit- 7181 Chef de récepuan Saucier, Etaqsnpunler, Commis de cui-
grosses Hotel, Kt. Bern. " ' sine, 1./18 rstklasshotel, Lugano. Avenue Agassiz 2, Téléphone (021) 239258.
" telgrosses Hotel, Graubiinden. 7195) ‘Chot de
6963 }“l vty nach’ 6989 ig, ‘1B.Januar, Hotel 30 Betten, ante, THll Les offres concernant les places vacantes ci-aprés
6969 Ros sofort, Hotel, Basel. 8960 Cononis de cuisine, 20. Januar, Hotel 80 Betten, Graubiinden. 4y Kundig, Bureauprakikantin, Mz, Hots 30 Banss Lasins. doivent étre adressées & Lausanne & |'adresse ci-dessus.
6970 Waregkontrolleur, O idchen, Ser sofort]  Go0) Ogmeomiduhen. sofort, mittelgrosses Hotel, Atosa. 7141 Kichenchef, Patissier, Commis de cuisine, Etagenportier, gu4y G, Saitasics, 48 gilis, grana fesigmsents Gegiive,
reis , grosses , 5 b N o “"_‘_
dogg nashlibere grosses Chasseur, 8968 %f::::nche oder -médchen, sofort, kleineres Hotel, Wassouas, e st Aniang At Hote 10 Baion, Sadeor, 8447 Ch 2o mgang::é :;.lamand anglais, de suit ou  convenir,
nach Ubereinlkunit, Hotel 100 Betten, Bern. ssisch, 6967 Officebursche oder junger Bicker zur Mithilfe in Backstube, ;.o Kt. Rarga 8440 & café, de suite, Geneve.
6979 Buffetdame, I Buffetdame, beide Deutsch, Franzssisc] nach Ubereinkunft, mittelgrosser Betrieb, Gstaad. Kochin, 8487 Li , gargon pour la caféterie, de suite, hétel
' sofort, Restaurant, Kt. Fribourg. LM tte. 6968 Alleinportier, sofort, mittelgrosses Hotel, Wengen. b i Friih- moyen, csné“
6984 Kichen-Officeburichs, sofort, Sekrotéxin, 1. Mirz, mittel 6972 Koch oder Kéchin, sofort, Kleines Hotel, Grindelwald. - imm °‘=a B"B“r e il . 8477 Jeune caissidre, aide patissier, entrée de suite, grand hétel,
grosses Hotel, Biel. 6989 Oberkellner, sofort, Hotel 90 Betten, Graubiinden. er, a o sprache An- c Léman
6568 1; Februaz, Basel, 7003 Demi-chef, Commis de salle, Lingeriemidchen, Etagen- fangacZis (T Enfang Mirz, 5498 Dame de buffet, de premidre force, de suite, grand restau-
6990 englisch 16. Mirz, ,Anlon Hotel 100 Betten, Azosa. s B eten; Lugana: Feiihjabr, Hofel rant, Vaud.
Anfmas Lingd 3 i e i
g e BN, autaripan; Hasal, 7008 Anfangs-Lingdre, na Hotel, e i 8614 Femme de chambre, Suisse, e suite, hétel moyen, Alpes
6992 Lingerie-Zimmermédchen, 1. Februar, Hotel 40 Betten, Zen- . 7010 Obersaaltochter, sofort, Hotel 38 Betten, Engadin. 7347 Etagenportier, Zimmermidchen, Commis de cuisine, Sekre- ~ 8516 Fille de maison, de suite, hétel de passage, Lausanne.
tralschweiz. 7014 Junger Etagenportier, sofort, Hotel 30 Betten, o thirin, Ende 8625 Commis de rang, de suite, grand hétel, Lausanne.
8994 Lingére, sofort, Lugano. 7018 Chef de pame. Sekxemnn, Barmaid, mmxa beiden spra- fang Mirz, 8526 Laveur de linge, commis de cuisine, apprenti de cuisine,
6996 . Kochin, sofort, nunelwnsses Hotel, Aarau. tel, Wengen. 20.[28. Mirz, Commis de ' cuisine, Hausbursche-Portier, gére, files de salle, filles de salle débutantes, portier
6907 ort, 7020 [<} oxt, Hilfazimmermédchen, 18. Mai, Hotel 60 Betten, Genfexsee. femme de chambre, entrée 18 mars, grand hétel, lac Léman.
6999 Chasseur, evil. Anf&nger, Commis de cuisine, Officemad- Commis de cuisine, Anfang Februar, Hotel 100 Betten, Dnvo-.
chen, nach U'berem‘!:unltI:I qr?-:gs‘! Hotel, g:ela 7023 Kéchin evtl. Hilfskéchin, nach Ubereinkuntt, Kleineres Hotel,
7000 Saalpraktikantin, sofort, Hotel 40 Betten, Kt. Bern. Davos.
7018 sofort, Hotel, Biel. 202 " engen.
7019 Komrolleur-Sekretér. sofort, Hotel 150 Betten, Badeort, 7030 Haus Kiichenbursche, uo[on, ldamerei Hotel, medelwn.ld
Kt. Rargau. 7036
7024 sofort, loth . smprem sofort, Erstidasshotel, Davos.
2031 Rellex- odsr Officeburache, Chef de rang, Commis de re” 1042 Buffetiochter, solort, mittelgrosses Hotel, Atosa.
staurant, evtl. S i i 7043 nach U Hotel 30 Betten, Berner
Chasseur, 16. Januar, 2 Barmaids, Wascherin, 1. Februar, Oberland.
mittelgrosses Hotel, Ziirich. 7045 Zi a Mithilfe im Service, s0-
7041 1. Miirz, Basel. fort, Kleineres Hotel, Wengen.
048 1.Februar, Hotel- 7080 P sofort, Hotel, . Es liegen bei uns bereits zahlreiche Personalgesuche fiir Friih-
Restaurant, Olten. . 7069 Kiichenmidchen oder -bursche, Hauabunn!\e Portier,
7049 Kochin oder nach Uk 18. Januar, Hotel 50 Betten, Toggenbur: " » T .
Hotel, Basel. 7162 Kiichanchef, 1. Februar, Hotel 80 Botton, Zentralschwiz. jahr und Sommer vor. Interessieren Sie sich fiir einen solchen
fort, H
082 sofort, Ho- 7230 Officemédchen, sofort, Hotel 100 Betten, Arosa . g g s
tel 28 Betten, Baselland 7249 Junger Kiichenchef, sofort, Hotel 48 Benan, Graubiinden. Posten, so empfehlen wir Ihnen, sich raschmoglichst bei uns
088 Junge Barmaid, sofort, Restaurant, Bagel. 7330 Alleinkoch, sofort, Kleineres Hotel,
7089. Chefdex nach U Ziirich. 7391 Pox!xer-Cox\ducleux. sofort, Kleineres Hmex Wengen. anzumelden. HOTEL-BUREAU
7080 Mitte Februar, 7400 oder I. C sofort, Exstklags-
Erstklasshotel, Basel. hotel, Graubiinden.
7081 nach Ubered 7401 oder -bursche, Bu-
Anfang Basel. reaupraktikant, so(nn Eﬂlk.lul.hole] Arosa.
7088 Kiichenbursche odex -mdchen, sofort, Hotel B0 Betten, 7408 Entremetier evil. Saucier, Hilfszimmermadchen, sofort,
Berner Oberlan Hotel 100 Betten, Berner Oberland.
GESUCHT Gesucht Gesucht GESUCHT

nach Luzern fiir lange Sommersaison bestqualifizierter

Alleinchef (gute Kéchin vorhanden)
Kiichenméddchen

Waischerin (moderne Einrichtung)
Oberkellner oder Obersaaltochter
Saaltéchter

nstochter
Zimmermédchen

auf Anfang April in lange Sommersaison:

Aide de cuisine
Patissier
Bureaupraktikantin
Saallehrtochter

Gefl. Offerten mit Gehaltsanspriichen an Hotel Schiitzen,

Sekretiir oder Sekrefiirin

filr sofort oder nach Vereinbarung

fir Joumal, Kassa, Reception, Korrespondenz.

ich und Offerten
mit- Bild, Zeugmlknplen, Lohnanspriichen und
ote] Zitrich.

Rheinfelde
Offerten mit Zeugnisabschriften und Photos u. Gehsl(u- G I
mprﬂchen unter Chiffre L 8 2477 an die H
Basel filr Saison vom 12. Mirz bis 31. Oktober 1966:
Gesucht Sekretirl
" ekretérin
per sofort oder nach {bereinkunft in Jahres ﬁg};eaqp;a_kﬁkanﬁn
TS| C
Gesucht Kaffeekéchin
zu baldigem Stellenantritt: BuChhaIter(in)' gaa:}ﬂﬁhterh
. ve . aallehrtochter
Nacht-Concierge Sekretir(in) Bodler ot
Saaltochter Jisgers Bewerber(anen) mit gnclcher kaui Pmtangsportier |
. arton hnansprii- Anfangszimmermidchen
Serviertochter o dononisession. Tatovasson wx Phots Kiichenburschen
S Caté-Rastauzinit richten an Dir. R. Manz, Hotel Schweizerhof, Olten. Kiichenmadchen

mit guter it. Es wollen

sich nur tiichtige, ) unter
Beilage von Zeugniskopien und Photo melden. Jos. P. Ge-
nelin, Hotel Bristol, Bern.

Erstklass-Restaurant am Ziirichsee
sucht fir kommende lange Sommersaison 1986 qualifi-
ziertes Personal :
Gouvernante, Saucier
Gardemanger, Entremetier
Tournant, Commis-Patissier
Deml-Chef de rang
Commis de rang
Buffethilfe (welbllche)
Officeméddchen

Offerten mit Bild sind zu richten an Neues See-Restaurant
Ermitage, Kiisnacht (ZH).

Hotel Miller au luc, Asconn

sucht per 1. evtl. 16. Mérz:

Sekretirin-Stiitze des Patrons
Kiichenchef

Commis de cuisine
Kiichenbursche-Casserolier
Saaltochter, selbstindige
Saalpraktikantin
Restaurationstochter
sprachgewandte

fficeb -Offi

p—

Alleinportier
Zimmermaédchen
Anfangszimmerméadchen
Lingére, jiingere

Offerten mit Zeuqlulab!chn(len \md Phclo sowle Lel\n-

an Hotel du L

Gesucht fir Sommersaison, April bis Oktober:

Offerten mit Lohnanspriichen an Hotel Krebs, Interlaken.

Patissier
Commis de cui
Commis de rang
Zimmermadchen
Etagenportier, Barmaid

Gouvernante
fiir Office und Economat

Office- und Kiichenméadchen
Kiichenbursche-Casserolier

fiir lange Sommersaison (Mai—Oktober)

Sekretarin-Steno-Dactylo
Hilfssekretarin
Journalfiihrer-Sekretir(in)
Chefs de partie

Commis de partie
Demi-Chefs de rang
Commis de rang
Zimmermadchen
Etagenportier
Officemadchen u. -burschen
Kiichenmadchen u.-burschen
Chasseurs

Buffettochter r xursaan
Serviertochter ur xursaa
Kellerbursche

Die letztjshrigen Angestellten wollen sich ebenfalls mel-

den. Offerte:

n an Direktion Grand Hotel Hof Ragaz, Bad

Ragaz, Hermann J. Hobi,

Gesucht

fir  gré Hotel am
tiichtige, sprachenkundige

Obersaaltochter

fir Sommersaison, von April bis Oktober. Sehr
guter Verdienst. Offerten mit Bild und Zeugnis-
Kkopien unter Chiffre O T 2589 an die Hotel-Revue,
Basel 2

Gesucht

per 1. Februar

Hotel-Gartner

Offerten mit Gehaltsanspriichen und Zeugnis-
kopien an Kurhaus Sonnmatt, Luzern.
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Parkhotel Kurhaus Bad Schinznach

sucht auf April/Mai, fiir Saison bis Oktober:

Sekretarin

fiir Journal und Kontrollarbeiten
Chef de rang
Demi-chef

Commis de rang
Saaltochter
Warenkontrolleur
(Magaziner)
Bureau-Praktikantin
Economat-Praktikantin
Zimmermdadchen
Etagen-Portier
Lingeriemadchen
Officemadchen
Kiichenmadchen und
Kiichenburschen

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind zu richten an
Dir. C. Schaerer, Bad Schinznach (AG).

HOTEL EUROPE LUGANO

sucht fiir Saison von Mitte Marz bis 1. November:

Chef de réception-Caissier
Sekretdrin
Bureau-Praktikantin
Etagen-Gouvernante
Junger Oberkellner

Chef de rang

Commis de rang
Kellnerlehrling

sucht

sind zu

Palace Hotel, Luzern

Personal

Letztjdhrige Angestellte, welche wieder auf ihre Stellen
rellektieren, werden gebeten, sich umgehend zu melden.
Offerten mit

fiir Saison 1956 folgendes bestqualifiziertes

Direktionssekretirin-
Stenodaktylo

(Deutsch, Franzosisch, Englisch)
Aide-Chef de réception
Journalfiihrer, Sekretar
Bon- und Warenkontrolleur
Restaurant-Kassierin
Telephonist(in)

Liftier, Chasseur
Etagenportier
Zimmermaéadchen
Hilfszimmerméadchen

A tolltans: sdeh

und -Serviertochter
Glatterinnen

Lingéres Lingeriemadchen
Wascherin (Fremdenwdésche)
Wine-Butler, Chefs de rang
Commis de rang

Commis de bar

Chefs de partie

Commis de cuisine
Aide-Economat-

und Officegouvernante
Kaffeekéchin

Kellerbursche

Casserolier

Argentier

Kiichenburschen u. -midchen
Officeburschen u. -mddchen
Hausbursche

Photo und
richten an Ch. Fricker, Dir., Palace-Hotel, Luzern.

Grand Hotel Viktoria-Jungfrau
Interlaken

benbtigt fiir 956 (En i Mai bis
Anfang Oktober) nach.nehende! Personal:
Journalfuhrer
orr d t

(auch Fréulein) i

Sekretir-Kontrolleur
Bureaupraktikant
Concierge
Postmann-Loge-Tournant
Nachtconcierge, Nachtportier
Voiturier
Telephonisten(innen)
Chasseurs-Liftiers
Etagengouvernante
Etagenportiers, Zimmerméadchen
Hilfszimmermadchen
Angestellten-Zimmerméadchen
Angestellten-Servierpersonal
I1., lll. Oberkellner, Winebutlers
Chefs de rang, Chefs d’'étage
Demi-Chefs de rang
Commis de rang, Courier-Kellner
I. und Il. Kaffeekéchin
Aide-Economatgouvernante
Warenkontrolleur-Kellermeister
Kellerbursche
Casseroliers-Argentier-Kiichen-
Officeburschen
Office-Kiichenmédchen
Gouvernante fiir Wischerei u. Mangebetrieb
Glatterinnen-Stopferinnen-
Mangeméadchen
Maschinenwischer
Waischerin fiir Fremdenwische
Hotelgértner (Blumen und Gemiise)
Offerten mit Zeugniskopien und Bild sind zu richten an
Dix. U. Liggenstoxfer, zurzeit Hotel des Alpes, Axosa.
Iche sich wieder filr

Patissier, C de
Kochlehrling, Kuchenbursche
Officeméadchen

Nachtportier

Junger Liftier

Nur mit guten kénnen
tigt werden.

Gesucht

auf Epril in Kurhaus-Hotel :

Kiichenchef, Saucier
Patissier, Entremetier
Personalké6chin
Kiichen-Officemadchen
und -burschen
Sekretir-Receptionar(in)
Deutsch, Franzésisch und Englisch perfekt
Anfangssekretarin

Chef de service oder
Obersaaltochter

Gesu

fiir lange Sommersaison:

Offerten mit
sind £ Hichton an die Direktion des Grand Hoter Snisee
& Majestic, Montreux

cht

Economatgouvernante

Officegouvernante
Kaffeekochin oder -koch
ame fiir B ie

Entremetler

Commis de cuisine
Stagiaire de cuisine
Argentier

Office- und Kiichenburschen
Office- und Kiichenmidchen
Hilfskontrolleur

Chasseure sprachenkundig
Zimmermadchen
Hotelpraktikantinnen
Personalzimmerméadchen
Jahresstelle

Lingeriem‘:’xdchen

Saaltochter, Etagenkell
Restaurationstochter
Buffettochter
Conducteur-Etagenportier
Etagenportier
Zimmermadchen
Anfangszimmermadchen
Gouvernante, Hausbursche
Glatterin, Lingeriemadchen
tiichtiger Gartner

Ausfiihrliche Offerten mit Bild, Zeugniskopien und Ge-
haltsanspriichen an Park-Hotel, Gunten am Thunersee.

Le Montreux-Palace-Hatel & Montreux

(Riviera Vaudoise) cherche pour la saison prochaine
(6n mars/commencement avril-fin octobre) le personnel
suivant:

téléphoniste-remplacgant-
concierge

liftier

veilleur (Nachtwéchter)
chasseurs

chefs de rang

commis de rang
apprentis sommeliers
gouvernante d’étage
2éme gouvernante d'écono-
mat, femmes de chambre
secrétaire-controleur
sténo-dactylo

portiers d’'étage

chefs de partie

commis de cuisine
communard
commis-gardemanger
repasseuses, calandreuse
lingére-repriseuse

Hotel-Sekretirin - Sekrefiir

Gesucht

Per sofort in modernen Betrieb

fiir ine Biiro- und
mit Zeugniskopien und Gehaltsanspruch an
Falken-Volkshaus, Solothurn, Tel. (068) 22425

Oﬁarten

Alle
ihre Stellen interessieren, wnllen su:h bitte unverziiglich
melden.

GESUCHT

in Jahresstelle mit Eintritt Mai/April

Patissier
Entremetier
Sekretar

fiir Kontrolle und Aide-Réception
Saaltochter

Etagenportier
Hausbursche
Zimmermadchen
Anfangs-Zimmerméadchen
Maler

Gartenbursche

Offerten an Hotel Verenahof, Baden.

Gesucht

fiir i bei langer Sais im

Waldhaus Vulpera:
Chef de réception
Journalfiihrer
Bonkontrolleur
Warenkontrolleur
Dactylo-Il. Telephonistin
Generalgouvernante
Etagengouvernante
Kiichengouvernante
I.u.ll. Economatgouvernante
I. u. Il. Officegouvernante
Lingeriegouvernante
Il. Oberkellner
Chef d’étage und
Chefs de rang magiichst distbewandert
Demi-Chefs de rang
Commis de rang
Barmaid-Hallentochter
Serviertochter

fiir Schwemme und Bierrestaurant

Couriertochter

Angest.-Serviermiddchen

Diatassistentin

Chefs de partie

Commis de cuisine

Communard, Chef-Patissier

Commis-Patissier

1. und Il. Béacker, Metzger

11. Kaffeek6chin

Il. Personalkéchin

Casseroliers und Argentiers

Kiichen- u. Officeburschen

Kiichen- u. Officemadchen

Nachtconcierge

Voiturier, Chasseure

Portiers, Zimmermédchen

Angest.-Zimmerméadchen

1. Glatterin, Glatterinnen und
Hilfsglatterinnen

Lingeriemadchen

Strandbadabwart

Strandbadhilfe

Kassierin fiir Hydrotherapie

Masseur und Masseuse

Offerten_mit Photo und L
chen beliebe man zu richten an die Direktion Waldhaus
Vulpera, zur Zeit Pontresina.

Letztjihrige Angestellte, welche wieder auf ihren Posten
reflektieren, wollen sich bitte baldmdglichst melden.

GESUCHT
per 1. Februar in Jahresstelle

Buffetdame
Buffettochter

Offerten unter Bailage von Photo und Zeugniskopien
erbeten an Direktion Hotel Hecht, St. Gallen.

Co

Buffettochter

Gesucht

in Saison- oder Jahresstelle, per sofort oder nach
erei t

mmis de cuisine

Meldungen erbeten an Hotel Acker, Wildhaus.

sind zu

Grand Hotel National, luzem

sucht fiir die 1956 (Ende
Mai bis Ende Oktober)
Personal :

Offerten mit

Il. Maincourantier
Secrétaire-Tournant
Chasseurs

I1. Etagen-Gouvernante
Etagenportiers
Commis-Couriers
Passeplatier

Il. Economat-Gouvernante
Chef-Rétisseur

Chef de garde

Commis de cuisine

Photo und G
rlchken an die Direktion.

Offres détaillées & M. Ch. Frank, Dir., -Pal;
Hétel, Montreux.

Fischstube Zirichhorn

Gesucht fir Sommersaison (lange Saison):

Buffetdamen
Servnertochter

'l‘nnchlaxen

1. u. Il. Chef de service
Kiichenchef erstkl.
Entremetier prima
Gardemanger

Hors d’ceuvrier

2 Commis

1. u. Il. Patissier
Casserolier, Kiichenbursche
Caviste

der lesen kann und ehrlich ist

div. Kiichenmddchen

Anmeldung und Lohnforderung an C.Hohl-Rast, See-
strasse 441, Zttrich 2/38.

und

Hotel

Offerten

St. Gotthard-Terminus, Luzern

sucht fiir die Saison 1956:

Sekretar-dournalfiihrer
Kontrolleur

Chefs und

Demi-chefs de rang
Commis de rang
Buffettochter
Etagenportier
Zimmermadchen
Zimmermadchen-Tournante
Saucier

Patissier

Koch-Tournant
Angestelltenserviertochter
Office-Kiichenburschen
Officemaddchen

mit Zeugniskopien und Bild an Direktion Hotel

St. Gotthard, Luzern.

POST-HOTEL TERMINUS,
WEGGIS

(100 Betten), sucht folgendes Personal fiir die Saison
April bis Oktober:

Zimmermédchen
Lingeriemadchen
Saaltochter
Restaurationstochter
fitr Halle und Dancing
Buffettochter

Office- und Kiichenmédchen
Entremetier

Commis de cuisine
Etagenportier
Economat-Gouvernante
Saal-Praktikantinnen
Restaurantchasseur

Offerten sind zu richten an Gebr, Zimmermann, Posthotel
Weggis, Tel. 821251.

GESUCHT

fiir lange Sommersaison:
Sekretir-dournalfiihrer
Chefs de parties
Commis de cuisine
Chefs de rang
Commis de rang
Etagenportiers
Zimmermadchen
Office-Kiichen-Lingerie-
méadchen
Kiichenbursche-Casserolier
Maschinenwdscher(in)

Gaértner

Offerten mit i

Interlaken.

P.S. Frithere Angestellte, die auf ihre Stellen reflektieren,
wollen sich méglichat sofort melden.

an Grand Hotel Beau-Rivage,

Gesucht

inlange Sommersaison nach Luzexn

Concierge, Chasseur
Conducteur
Oberkellner
Saaltochter

(i

Zimmermédchen
2 Aides de cuisine oder
Chefs de partie
Patissier
Nachtportier
Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Angabe der Ge-

haltsanspriiche unter Chiffre S O 2616 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Gesucht

Revue - Inserate haben Erfolg!

fir Sommersaison (Mitte Mirz bis Anfang
nach Lugano:

Journalfiihrer/Caissier
Bureau-Praktikant

Entremetier
Chef-Tournant
Commis-Communard
Winebutler

Chef d'étage

Chefs de rang

Demi-Chefs de rang
Commis de rang
Nachtconcierge
Telephonist
Chauffeur/Conducteur
Chasseurs

Portiers
Zimmerméadchen
I:ilfszimmerm.édchen ;.

Kaffeekdchin

Casserolier

Argentier

Officeb Offi adch
Kiichenb heoKiich sdch.

Lingeriemaddchen

an Park-Hotel

Offerten mit i ien und
Lugano.

Hoétel Belmont, Montreux
cherche pour la saison d’été (ler mai a octobre):
Secrétaire-réceptionniste
Maincourantiére
Femmes de chambre
P atissier
Commis de cuisine
Casserolier-argentier
Chefs de rang
Commis de rang
Barmaid
Laveur
Filles de lingerie
Jardinier
Cafetiére
Filles et garcons d'office
Tournante

pour service employés

Offres avec photo, copies certificats et timbre-réponse au
Dr. Pio Caimi, Directeur, Hétel Belmont, Montre
Les offres sans les données réquises ne seront pas prises
en considération.
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Grand Hotel Vikturia-.lungfrau Interlaken

benstigt fiir 1986 (Ende April/Mitte Mai bis
Anfang Oktober) nachstehendes Personal:

Chef-Suucier

Chef-Rotisseur
Chef-Entremetier
Chef-Tournunt
Chef-Gardemanger
Chef-Patissier

Commis fiir alle Partien
Angestelitenkoch od.-kdchin

Offerten mit Zeugniskopien usw. sind zu richten an Dir.
U. Liggenstorfer oder Herm Otto Probst, Kiichenchef,
beide zurzeit Hotel des Alpes, Arosa.

Alle letztjshrigen Angestellten, welche sich wieder fiir
ihre Stellen interessieren, wollen sich bitte unverziiglich
melden.

Hotel Belvedere Interlaken

sucht fiir die Sommersaison mit Eintritt April/Mai:

Sekretir-Aide réception
Sekretir-Praktikant

1l. Oberkellner

Chefs de rang und Demi-Chefs
sprachenkundig

Commis de rang sprachenkundig
Portier d'étage sprachenkundig

7 P g

Lingerieméddchen, Lingére
Chasseur-Telephonist
Office- und Kiichenburschen
Argentier

1. Buffetdame

Offerten mit Zeugniskopien und Photo erbeten an Gebr.
Friih, Restaurant Kunsthalle, Basel.

Gesucht
auf Frihjahr 1956 fir lange Sommersaison in grossen
Restaurantbetrieb mit Dancing (Stadt):
1. Buffetdame, Buffetfraulein
Gouvernante (erfahren)
Kellner und Serviertochter

sprachengewandt

Chasseure
i ebenfalls mit

Commis de cuisine
Patissier

mit Kiichenkenntnissen
Casserolier, Hausbursche
Officepersonal

Offerten mit Referenzen, Zeugniskopien, Bild und Lohn-
an Direktion Casino-Kursaal, Luzern.

" CESULT

fiir
Sommersaison
1956

Sekretir-Journalfiihrer
Sekretir-Kontrolleur

Chef-Saucier
Chef-Entremetier

Chef-Gardemanger

Chef-Patissier
C is Sauci

Postman-Telephonist
ch Telephonist

Chasseur
Nachtportier

Chef d’étage
Chef de rang
Demi-chef
Commis de rang

Commis Entremetier
Commis Gardemanger
Commis Patissier
Koch-Tournant
Communard

Kaffeekdchin I.
Kaffeekochin Il.

Kiichenburschen
Hallen-Bar-Tochter chhenmu'a'dchen
g::g?.lila‘:fornslﬁchter Oﬁicebq_rscnen
Saal-Praktikantinnen Ofcemadehen
Lingére

Etagenportier
Zimmerméadchen
Hausbursche

Economat-Gouvernante
Office- Gouvernante

Naherin-Flickerin
Oberglatterin
Glatterinnen

Hilfswéscher
Wascherm

Office-Aid t-Gouv.

Gefl. Offerten mit

Lingeri

und G richte man

L’Hétel Lorius & Montreux
cherche pour le 156 mars le personnel suivant:

ch ierge-remplacant
sachant les langues

Portier de nuit

sachant les langues

Femme de chambre
Portier d'étage

Filles de salle

Fille de salle débutante
Commis de cuisine
Garcon de cuisine
Aide-lingéres

Filles d'office

Stagiaire de cuisine

Priére d'adresser les offres & la direction.

Gesucht
NACH LUGANO (Saison Mirz-Oktober)

Sekretirin
Alleinsaaltochter
Zimmermaéadchen

Offerten mit Photo an Hotel Terrasse, Lugano-Paradiso.

-
Gesucht
fiir sofort, evtl. nach
erei: t
L. Gldser-
Wischer(in)
*

Officebursche
Officemédchen
.
Wischer(in)
Offerten mit Zeugnisko-
pien, Photo, Alter, An-
gabe der Lohnanspriiche

und des frithesten Ein-
trittstermines gefl. an

Casino Berne

Wir suchen
fiir die Saison Mérz—Oktober:

Saaltochter

an das der Bi i 32, Luzern,

Hotel Royul & St. Georges, Interluken

sucht fiir Sommersaison :

1L Sekretiirin oder
Bureau-Praktikantin

Barmaid

Chef, Demi-Chef, Commis de rang
Kellnerlehrling

Etagen-Portier

Zimmer- und Anfangs-
zimmermiidchen
Chasseur-Nachtportier
Chasseur-Liftier

Gesucht
fiir Erstklasshotel im Tessin (Saison Mirz-Nov.)

Journalfiihrer-Caissier

Stagiaire de bureau
(&ide réception)

Chef de partie
Patissier Gouvernante économat
. g l Llngére

Commis de cuisine 1 4 ge
Kochlehrling (mn rmbewuumg)
Casserolier Nachtportier

) = " Chasseur-Liftier
Of{lce-!(uchenmadchen Chauffeur-Garagist
Gliitterin Zimmermadchen
Lingeriemidchen Offerten mit Referenzen und Photo an Park-Hotel,
Giirtner Locarno.
Giirtnerhilfe-F

Alle letztjghrigen Angesteliten, die sich wieder fiir ihre Stelle interessieren,

wollen sich bitte baldméglichst melden. - Offerten mit

G ht

Photo und Lohnanspriichen sind zu richten an H. Kurzen, Dir., Hotel Royal &

St. Georges, Interlaken.

Saalpraktiklanlin

(deutsch u franz.

Etagenportier
Logen/Etagen-
portier-Tournant
Prakhkantln

Biiro und Hotelbetrieb
(!pra:henkundlg) e,
Biiglerin = B

Wascherin "“:‘"'1

Lingeri

Patissier (allein)

Si cercano — Gesucht — On cherche

HOTEL MAJESTIC, LUGANO

Saison assurée mars—october 1956

chef de réception-subst. patron
secrétaire-maincourantier
volontaire princ. de bureau
gouvernante, femmes de chambre
lingéres-répasseuses
chef de cuisine, saucier
entremetier, patissier
commis deLcuisine

1

u 3 g
portier de nuit

portiers d’étage, chasseurs, liftiers
chefs de rang

commis de rang ?.t sa!le

g s
jardinier, aide-jardinier
Entrée 18 mars 1986. S'annoncer directement.

Angestelltenkdchin

Kaffeekéchin

Kiichenméadchen
Offerten mit Zeugniskopien an
Hotel International, Lugano.

Gesucht

in unsern Pensionsbetrieb
auf 1. Mérz

Kochin

und ferner auf ca. Mitte
Februar

2Tochter

zur Mithife in Haus und
Kiiche, Offerten an Fam.
Salvisberg, Christl. Pension
Mon-Désir, Orselina (TI).

Grand restaurant de Suisse
romande
engagerait

chef de service qualifié

parlant couramment francais, allemand et anglais.
Plnce 4 l'année. Faire offres manuscrites, avec

de certificats et photo, sous chifire G R
3812 & I'Hotel Revue, Bale 2.

Gesucht

fiir l]ange Sommersaison 1956

Saaltochter
Zimmermadchen
Lingére-Glatterin
Etagenportier
Casserolier

Offerten mit Zeugnisabschriften, Bild und Angabe der
Lohnanspriiche erbeten an J. C. Laporte, Badhotel «Ta-
mina», Bad Ragaz, Tel. (085) 91330.

TESSIN

Erstklassrestaurant mit Bar-Dancing, am See, sucht fiir
Sommersaison (Mérz bis Oktober):

Sekretir(in)

Deutsch, Franzésisch, Italienisch

4 Restaurationskellner-Chefderang
4 Commis de rang

5 Serwertochter fir Terrasse und Garten
werden

bevnrzugl
Barmaid und Barlehrtochter
2 Chasseurs

Wanted
-Season 1986 First
Clm English Tourist Hotel

Head Waiter
Waiters
Waitresses
Chef de cuisine
2nd Chef-Patissier
Chambermaids
Cocktail-Barman
Send full details, experience

etc. under cipher R R 2416
Swiss Hotel-Review, Basle 2.

Gesucht

Buffetlehrtochter
Officemédchen
Kiichenmédchen

Bahnhofstrasse 48, Bie]

Gesucht

fiir 1. Mérz bis 15. November
in Bad-Hotel

Timmermiidchen
Sualtochter
Tournante
Kiichen- und
Officemiidchen

Gefl. Offerten an Postfach 31922,
Baden AG.

Es wird sehr hohes Saisonei iert. Nur
tilchtige, sprachenkundige Bewerber(innen) melden sich
unter Beilage von Zeugniskopien und Photo an H. Mezkli,
Grand Hotel Kurhaus, Lenzerheide/Lai.

Inserieren bringt Gewinn

Gesucht

in Jahresstelle

von Stadthotel der
Zentralschweiz

Buchhalter(in)-Sekretir(in)
Timmermiidchen, Lingére
Hilfsportier-Haushursche
Restaurationskellner

-Officemiidchen

Gefl. Offerten mit Zeugnisabschriften, Photographie und
Gehaltsanspriichen richte man unter Chifire Z E 2857
an die Hotel-Revue, Basel 2.

in Jahresstellen:

Etagengouvernante
Zimmerméadchen
Lingeriemaddchen
Waischerin

s Kaffeekoéchin

Bartochter
Officemadchen
Oberkellner

Commis de restaurant
Chasseur

‘Offerten mit Bild und Altersangabe sind zu richten unter
Chiffre Z H 2651 an die Hotel-Revue, Basel 2.

HOTEL WALDHAUS VULPERA

sucht fiir lange Sommersaison

Chef de réception

Es wollen sich nur bestausgewiesene Krifte melden. Offerten mit notigen
Unterlagen an die Direktion Waldhaus Vulpera, z. Zt. Pontresina.

Dolder Grand Hotel, Ziirich

sucht auf Friithjahr tiichtigen, sprachenkundigen

Il. Chef de recemlon-l(ussler

in Offerten mit und
Photo sind zu richten an die Direktion.

T H UNE R SEE Gesucht gut ausgewiesener

Kiichenchef

Eintritt nach Ubereinkunft, frithestens Ende Februar, spitestens nach
Ostern. — Commis und Hilfspersonal vorhanden. Saison bis Anfang No-

vember.

Offerten mit Gehaltsanspriichen erbeten an K. Flscher, Strandhotel Fischer,

Faulensee am Thunersee.

Hotel Moy, Oberhofen

am Thunersee (90 Betten), sucht fiir lange Sommersaison:

Obersaaltochter tichtige oder
Chef de rang als Anfangsoberkellner
Saaltéchter

Saalpraktikantin

Kochin neben Chef
Etagenportier
Zimmermédchen

Waischerin

Hausbursche

Frihere Angestellte, die ihre Posten wieder versehen
méchten, wollen sich auch sofort melden. Ausfiihrliche
Offerten mit Photo, Zeugniskopien und Lohnanspriichen
erbeten.

Flughafen-Restaurant Kloten

sucht fiir lange S

Chef de service

i bis Ende Oktober/Mitte 1956
Demi-Chefs de rang

Buifetdamen Restaurationstichter
Buffettichter Chasseur

Chefs de partie Commis de bar
Commis de cuisine Casserolier

Commis patissier
Chefs de rang

Eintritt ab 1.Mérz 1956. Bil

ten mit Z

Haus- und Officeburschen
Kiichen- und Officemddchen

und Gehalts-

anspriichen an den Personalchef, Postfach Ziirich 58.

Gesucht

fiir ca. 4-6 Wochen

Aushilfs-Lingeriegouvernante

Offerten an Hotel Verenahof, Baden.

Gesucht

in Jahresstelle

fiir erstklassige Dancing-Bar. Eintritt 1. Februar. Handschrift-
liche Offerten von jiingeren, gutprisentierenden, seridsen und
versierten Bewerberinnen mit Bild und Zeugnisabschriften
sind zu richten unter Chiffre BM 2602 an die Hotel-Revue,

Basel 2.

Gesucht
per sofort oder nach Ubereinkunft fiir Hotel mit
160 Betten, Saison bis Ende Mirz

Etagen-Gouvernante

Offerten unter Chiffre S H 2486 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Gesucht

von Erstklasshotel am Genfersee fiir die kom-
mende Sommersaison bestens versierte, selb-
stiindig arbeitende, sprachenkundige

Ilireklions-Sekreliirin

Gehnllsanspruchen sind zu richten unter Cluﬂre
D R 2538 an die Hotel-Revue, Basel 2.
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Gesucht
per Anfang April 1956

Ehepaar zur
Leitung des Ski-
und Ferienheims

des Turnvereins «Alte Sektion» Zilrich, mit 120
Plitzen in Flums-Grossherg SG (1350 m).
Bedingungen: Gute Kenntnisse im Kochen und
Service, ehrlicher und aufrichtiger Charakter,
Einfilhlung im Umgang mit Gasten, Schulen und
Fahigkeitsausweis.

Wir bieten: Dauerstelle mit guter Verdienst-
méglichkeit (Haus ganzes Jahr offen), selbstandiger
Posten, geregelte Freizeit und Ferien.

Bewerber belieben sich zu melden mit Angabe der
Personalien, Zeugniskopien und Photo an Werner
Buchmann, Bertastrasse 84, Ziirich 3, Tel. 336409.

Gesucht

fiir lange :Btiichtige und

Restaurationstéchter

oder Kellner

(Eintritt 1. Mai und 1. Juni)

2 Etagenportiers Eintritt sofort
Hotelsekretann -Réception
Eintritt 1. ril

1l. Buﬁetfraulem Eintritt 1. Mai

Commis de cuisine
Eintritt 1. Mai

Offerten mit Photo und Zougniskopien unter Angabe von
d an Hotel

un
Viktoria-Terminus in Brig.

Gesucht
fiir Hotel von 40 Betten in Ascona, Saisondauer
15. Mirz bis Ende Oktober: tiichtiger, entremets-
kundiger
ALLEINKOCH
sprachenkundige
SAALPRAKTIKANTIN

. (Anfangerin)
KUCHENBURSCHE

Offerten mit Zeugniskopien und Photo nebst Lohn-
anspriichen an Hotel Riposo, Ascona.

LUGANO
Hotel 100 Betten, sucht

Kochlehrling

Es wird Gelegenheit geboten, eine gute Lehre zu
g pony ‘ach Ubered

Offerten an Hotel Weisses Kreuz, Lugano.

Bar-Dancing sucht fir ca. 1. April bis ca.
15. September

DIREKTOR

Passender Posten fiir Chef de service mit kauf-
ménnischer Bildung. Offerten unter Chifire
K 8168 Y an Publicitas, Bern.

Klinik Val-Mont, Glion ob Montreux,
sucht zu sofortigem Eintritt junge

Saaltochter oder
Saalpraktlkantln

Gute

Sekretdrin-Buffetdame

Jahresstelle. Hotel-Restaurant Mostrose de la Tour,
Luzern.

Gesucht
tiichtiger, sprachenkundiger

Hallentournant

Gutes Einkommen. Zusl:hrll(en erbeten an City-
Hotel, Léwenstrasse 34, Ziirich.

Offerten mit Zeugniskopien und Photo exhelen
an die Direktion.

P ht

Gesucht

TOCHTER

fiir Buffet und Office, in Café-Tea-room. Schrift-
liche Offerten mit Photo und Referenzen erbeten
an Café-Tea-R M. Gaiser, Gii 280,
Basel.

ON CHERCHE

pour le 20 mars environ

aide-femme de chambre

nach Hscona, in mittleres Hotel, jiingerer,
selbstandiger

Koch

keine Restauration, elektr. Kiiche, Kéchin vorhan-
den. Angenchmem Mitarbeiter bisten wir gut-
bezahlte Stelle. Eintritt ca. 24. Mar:

Ferner: 2 junge

SO chICE wvon cine Anfingerin

Offerten mit Bild und Zeugniskopien an W. Ris,
Hotel Seeschloss, Ascona, Tel. (093) 72688.

On cherche

pour le 18 janvier ou date & convenir

DES CHASSEURS

avec une certaine expérience et connaissant le
francais. Place a l'année. Faire offres avec copies
de certificats et photographie 4 la Direction Hétel
des Bergues, Genéve.

Das Dancing Perroquet in Bern
sucht aluf Februar 1956 oder nach Ubereinkunft

BARMAN

fir Vertrauensstelle. Dieser Posten wurde seit
13 Jahren nicht gewechselt. Bevorzugt werden
Barman aus der Barkeeper Union. - Offerten an
Roger Biirgi, Dancing Perroquet, Bern.

aide-lingére
garcon de buffet
lessiveuse
Gesucht

per sofort in Dancing-Bar gediegene, seridse

Barmaid

Offerten unter Chifire B M 2589 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Chef de réception

est demandé

pour hotel ler ordre, lac Léman. Place stable,

3 langues et bon correspondant n mars.
Faiveoifcos sons hifre % E 5502 & VoL Revue,
a Bale 2

Hotel-Direktor

fiir vielseitigen Betrieb mit Passanten-, Ferien- und
Kurbadbetrieb

gesucht

8 Betten, achtne Aussichtslage der Ostschwoiz,
Antritt zur

o Sormmarsaion Boarin: wollen handge-

schriebene Offerten, Lebenslauf, Photo und Refe-

renzen einreichen an Psychotechn. Institut, Grei-

fengasse 1, Basel.

Gesucht

filr lange Sommersaison

KOCHIN
HILFSKOCHIN

Hotel Eden-Elisabeth, Gunten, Thunersee.

Gesucht

per sofort jiingerer, tiichtiger
ALLEINKOCH
KOCH-PATISSIER

Offerten unter Chifire A K 2560 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Hotel (90 Betten) am Thunersee
Kiichenchef
Obersaaltochter
1. Sekretarin

(Journal und Korrespondenz)

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel du Lac,
Gunten, Thunersee.

Hotel-Sekretiar
NACH ISCHIA GESUCHT.

t Bad-
betrieb (40 Betten) auf Ischia (llahen) oucht fix
die Zeit vom 1. Mirz bis Ende Oktober willigen,
sprachenkundigen Sekretir. Offerten mit Bild un-
ter Chifire S E 2518 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

fiir sofort oder nach Ubereinkunft gutprésentie-
rende

Serviertochter, evil. Anfiingerin

Guter Verdienst. Bei Eignung Jahresstelle. Offer-
gn mit Bild an Dag. Camenzind, Hotel Seegarten,
ersau.

Gesucht
auf Ostern, in lange Saison, in Ferien- und Passantenhotel
mit 80 Betten:
Koch neben Chef (tichtige, jingere Eraft)
Buffettochter
Officemddchen
Kiichenméadchen

hi

Canl B, - St B

Alleinportier sprachenkundig

Offerten mitBild und Zeugnisabschriften an Hotel Terminus,
Vitznau, Tel. (041) 831292.

Gesucht

fiir in neu 3
Kochin
Hilfskochin
Kiichenméadchen
Zimmermadchen

Serviertochter (prachenkundig)

Offerten mit und L i er-
beten an Hotel Hlxlchal\, Flitelen.

GESUCHT

{. sofortin L

Servnerlochler

deutsch und franz8sisch sprechend. Gute Sommer-
saison. Familie F. Hofer, Hotel Krone, Erlenbach
im Simmental (Bern), Tel. (033) 81475.

Gesucht

auf Mitte/Ende Mérz in Badhotel (Aargau) zuver-
ldssiger und versierter

Ko c " als Kiichenchef

restaurationskundig fiir Spezial- und a-la-carte-
Kiiche. Commis und anderes Personal vorhanden.
Saison bis Anfang November. Offerten mit Lohn-
anspruch unter Chifire BH 2425 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

GESUCHT
‘l: Ziirich

Alleinkochin

Stellenantritt nach Ubereinkunft. Offerten unter
Chiffre A K 2804 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Park-Hotel Giessbach B.O.
sucht fir die Sommersaison, mit Eintritt Mitte Mai:

Kassier-Journalfiihrer(in)
Chef de rang, Demi-Chef
Commis de rang
Saalpraktikantinnen
Restaurationstochter
Serviertochter

fiir Giessbachkeller

Saucier, Entremetier
Gardemanger, Tournant
Chef-Patissier
Commis-Patissier
Commis de cuisine
Zimmerméadchen
Hilfszimmerméddchen
Hilfsportier, Hausbursche
geriegouvernante
Glatterin, Stopferin
Lingeriemadchen

Offerten mit Photo und L
sind erbeten an F. Casanova, z. Zeit Hotel Bellevue, Arosa.

Alexandra Grand Hotel, Lausanne

engage dés le 25 janvier ou pour date & con-
venir

demi-chef de rang

(bien qualifié)

chasscur

Places stables. Faire offres avec copies de certifi-
cats, photos, date d'entrée possible et timbre-
réponse.

GESUCHT
fiir Anfang Mérz bis November

Il. Sekretarin

Schweizerin. Deutsch, Franz8sisch, Englisch.

Offerten sind zu richten an Hotel Bellevue au Lac,
Lugano.

L'Hépital communal de La Chaux-
de-Fonds
cherche pour entrée en fonctions & convenir un

chef cuisinier ou cuisiniére

Pri¢re d'adresser les offres détaillées avec pré-
tentions de salaire, curriculum vitae, copies da
i

I'Hépital.

Gesucht

in lange Sommer- und Wintersaison evtl.
Jahresstelle

KUCHENCHEF

nmener Rel!numlsur. Oﬂenen unter C)uﬂxe K F
2601 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Commisdecuisine

sont demandés de suite

par la brasserie du Grand-Chéne S.A. a
Lausanne. Faire offres avec prétentions et co-
pies de certificats.

GESUCHT

auf 1. Mirz oder nach Ubereinkunit in Jahresstelle
tiichtige und selbstindige

Serviertuchler

Offerten mit Bild und Zeugniskopien an Hotel
Rhein, St. Gallen.

Gesucht
in Kurhaus Nihe Luzerns (60 Betten) fiir lange Sommer-
saison (April bis Ende September):

tiichti und
Allein-Chef

Hilfskdéchin, Sekretar(in)
Biiropraktikant(in)

Saaltochter

Zimmermadchen, Etagenportier
Wascherin/Glatterin
(volautomatische Einrichtung)

Gﬁrtner

Offerten mit und
unter Chifire K L 2604 an die Hole‘ Revue, Basel 2.

Hotel Excelsior, Montreux
cherche dés mi-mar:

Secrétaire maincourantier
4 fin octobre

Secrétaire-aide réception-
caissier aramse
Gouvernante d’économat

al'année
Chasseurs pariantlangues, & fin novembre
Faire offres a la direction.

Gesucht
tiichtige, ehrliche

SERVIERTOCHTER

Gesucht

T S B g Sulson Mtz bls Novem-
Chef de cuisine
Aide de cuisine
Garcon de cuisine
Fille de cuisine

Photo und
spriichen an Pollflc)\ 823, Lugano.

tsch,
engluch sprechend. Kost und Loqiu. Wluche, ein
Tag frei pro Woche. Eintritt 10. Februar. Offerten
mit Bild an Hotel du Lac, Ruvernier, NE.

Gesucht

in Stadtrestaurant mit Jahresbetrieb

Allgemein-Gouvernunte

fiir Economat und Betrieb, Personalaufsicht usw.
Der Posten verlangt eine gutqualifizierte, selb-
stindige Persdnlichkeit mit guten Waren- und
die einer
gewachsen ist. Dauerstelle, Eintritt nach Uberein-
kunft. Schriftliche Offerten mit Photo, Zeugnis-
kopien, Referenzen und Angabe der Lohnan-
;prﬂ;:l;c unter Chiffre A G 2691 an die Hotel-Revue,
ase!

GESUCHT

in modernes Kleinhotel der Ostschweiz

(rechte Hand der Hoteliersfrau)

Es kommen nur Bewerberinnen in Frage, welche
eine langjéhrige Hotelpraxis haben, in allen Spar-
ten bewandert sind und dem Personal vorstehen
kénnen. Offerten mit Zeugniskopien, Bild, Re-
ferenzen und handgeschricbenem Lebenslauf
sind zu richten unter Chifire G V 2622 an die
Hotel-Revue, Basel

Gesucht

per 1. evtl. 15. Mirz 1956: junge, sprachen-

kundige
Allein-Gouvernante

Hotel- und
tﬂeb nach Ziirich. Zimmer i m\ Hause. Geregelte
Freizeit und guter Lohn wird geboten. Offerten
unter Chiffre A G 2478 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

in nach Luzern

GESUCHT
gute, selbstindige

KOCHIN

(auch mit Kind), Jahresstelle, Eintritt 1. April
oder 1. Mai, Landgasthof. Grosse helle Ktich
elektr. Herd. Lohn nach Ubereinkunit. — Hotel
Krone, Erlenbach i/S. (Kt. Bern), Fam. F. Hofer,
Tel. (033) 81478.

in
tiichtiger
Chef de service
junge, initiative Kraft, Eintritt Mirz
Chef-Patissier
Eintritt 18, Februar
Commis-Patissier
Eintritt nach Ubereinkunft

Offerten unter Chiffre L Z 2617 an die Hotel-Revue, Basel 2.
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Comment les Parisiens
Un Menu classique de Saint-Sylvestre

Pour donner 2 nos lecteurs une idée du niveau culi-
naire que distingue traditionnellement la restauration
parisienne nous reproduisons ci-aprés la carte de menu
de Saint-Sylvestre 1955 que le gérant du fameux res-

taurant «La Tour d’argent» a bien voulu mettre a

ont fété le Réveillon...

Inutile d’ajouter qu’il existe & Paris bon nombre de
«first class» restaurants o l'on a pu réveillonner
moins cher et oll certaines attractions étaient comprises
dans les prix du couvert sec. La direction générale du
tourisme a publié dans un de ses derniers bulletins, une
liste de ces menus «tout compris» dont les prix va-

notre disposition :

Germiny en tasse
*

Langouste Alexandra

*

Poularde de Bresse Chanteclerc
Nid de Pommes Soufflées

*

Foie gras a la Cuillére a la Gelée de Porto 1800

Ceur de Laitue
*
Poire Wanamaker
Friandises
Prix : 6000 francs

Comme il convient au vrai gourmet d’arroser les
plats aussi exquis de vins de premier choix, nous ajou-
tons l'extrait de la carte spéciale, avec les prix par

bouteille entiére :

Bordeaux
Chiteau Filhot 1920
Chiéteau La Tour Blanche 1923
*
Chateau Haut Bages 1928
Chiteau La Lagune 1934
Chateau, Latour 1938
Bourgogne
Chassagne Montrachet 1933
Meursault 1952
*
Vosne Romanée 1915
Romanée La Tache 1923
Clos de Tart 1940
Champagne
Champagne Tour d’Argent
Heidsieck Monopole 1947
Dom Perignon 1943

riaient entre 1200 et 5000 fr. par couvert sec. Reste
a confirmer ce que toutes les gazettes parisiennes ont
proclamé «urbi et orbi»: que le Réveillon 1955/56 a
été T'un des plus gais et pour nos amis restaurateurs
d’outre-Jura I'un des plus rémunérateurs depuis la
guerre: tous les établissements, depuis I'hétellerie de
luxe jusqu'au plus petit bistro étaient — vulgairement
parlé — pleins & craquer. A la bonne vdtre... malgré
le résultat des élections... Dr W. Bg.

Ein Schweizer wandert nach Afrika aus

Hotel 1
E

Dem Bericht eines

Joh

aus
Siidafrika entnehmen wir folgendes:

Den einen oder andern Berufskollegen interessiert
es gewiss, wie ich nach Afrika kam und wie es mir
hier ergeht.

Das Inserat, das mich auf meine Stelle in Siidafrika
aufmerksam machte, las ich in einer Schweizer Zei-
tung. Auf meine Offerte erhielt ich nach vier Wochen
vom Hotel « Assembly » in Pretoria Bescheid, man sei
bereit, mich zu engagieren gegen gute hl freie

g liegt auf derselben Hohe wie St.Mo-
ritz, Pretoria etwa so hoch wie Davos. In der Nihe
von Johannesburg befinden sich die gréssten Gold-
minen der Welt; in Kimberley und Pretoria werden die
kostbarsten Diamanten gewonnen.

Pretoria ist die administrative Hauptstadt der Union
of South Africa und gehdrt zum Transval; sie liegt
zwischen dem 20. und 30. Breitengrad. Die schone
Stadt zihlt 240 000 Einwohner und kann sich mit jeder

iid. ikani: GroBstadt messen.

Kost und Logis, plus Wiische frei.

Mitte Dezember traf ich in Ziirich Herrn Brindli,
der in Pretoria ein gutgehendes Restaurant besitzt. Der
Auslandschweizer klirte mich iiber die Vor- und Nach-
teile, die Afrika dem Schweizer bietet, auf und gab mir
den guten Rat, mir die Reise nach der Union zweimal
zu iiberlegen, obwohl mein Vertrag nur auf ein Jahr
laute; denn ein Europier miisse sich dort génzlich um-
stellen und starke Nerven haben. — Warum das? —

1800 fr. Weil die Leute, mit denen man in Afrika arbeiten
2000 fr. miisse, sozusagen alle Natives (Neger) sind, die selten
einen Beruf erlernt haben; viele davon konnen sogar

1800 fr. weder englisch noch «Afrikaans» sprechen. Schreiben

1500 fr. konnen auf 100 vielleicht 5-8.

1500 fr. Ich blieb bei meinem Entschluss und meldete mich
auf dem Siidafrikanischen Konsulat in Bern an. Nach
drei Wochen war ich reisebereit. Das Flugzeug zog ich

1200 fr. dem Schiff vor, da ich ausrechnete, dass das Fliegen

750 fr. rascher, bequemer und dazu billiger war. 24 Stunden
dauerte der Flug und kostete mich (mit 20 kg Frei-

2500 fr. gepiick und 13 kg Flugfracht-Passagiergut) sFr. %806.—

1800 fr. von Kloten nach Jan Smuts, dem Flughafen zwnsghen

1200 fr. Johannesburg und Pretoria (Vergleichsstrecke Ziirich—
Luzern).

Der Verpflegung wihrend des Fluges, der wie ein

1600 fr. kurzer faszinierender Traum wirkte, mochte ich ein

2500 fr. Extralob spenden. Alle Mahlzeiten waren ich

3000 fr. und wurden heiss und reichlich serviert.

Bei meiner Ankunft auf dem Flugplatz Jan Smuts
wurde ich von meinem neuen Chef, Herrn Schir, im
Auto abgeholt. Im Hotel Assembly, meiner Arbeits-
stelle, wurde mir ein schones, ruhiges Zimmer zuge-
wiesen, das tiglich seine £ 1.7.6 (sFr. 20.-) kosten
wiirde. Ich bin wie ein Gast gehalten. Die mir unter-
stellte Brigade von 20 Mann besteht einzig aus «Na-
tives»>. Das Arbeiten mit diesen Schwarzen ist schwie-
rig, doch vergisst man alles im angenehmen Privat-
leben, das sich ganz anders gestaltet als in der Schweiz
— natiirlich nur dann, wenn man bei gewissen Kreisen
Anschluss findet, sonst kann es sehr langweilig sein,
denn Siidafrika kennt fast keine G&ffentlichen Ver-
gniigungsstitten. In Pretoria gibt es kein Dancing, in
Johannesburg nur Night Clubs, wo die Giste das Trin-
ken selber mitbringen miissen. In verschiedenen Hotels
wird zweimal wochentlich getanzt; ohne Begleitung
darf man aber nicht hingehen, und Midchen allein
haben keinen Zutritt. So ist es sehr schwer, A

d. h. es wird von 8!/>-13 Uhr und von 14-16 Uhr ge-
arbeitet. In dieser Zeitspanne miissen 2 Europier mit
10 Schwarzen 60-70 Lunches zubereiten und ebenso-
viele Essen 2 la carte. Man muss sich also iibermissig
anstrengen. An Samstagabenden servieren wir zwischen
180 und 240 oder mehr Mahlzeiten. Kiiche und Hotel-
bar werden um 23 Uhr geschlossen. Nach 11 Uhr nachts
werden auch keine Getrinke mehr ausgeschenkt.

Das «Assembly» ist in Pretoria das einzige Hotel, in
dem man jeden Abend bis 23 Uhr Essen bekommt;
die andern Lokale servieren nur bis 20!/2 Uhr. Sonntags
sind die Hotels nur den Hotelgiisten gedffnet, und die
Bar kann von 10-14 Uhr und 17-20 Uhr beniitzt wer-
den. An Feiertagen sind auch alle Kinos geschlossen.
Theater gibt es keines, nur Music-Halls. Fiir einen
Neuankdommling ist ein Sonntag in der Union sehr lang-
weilig. — Sonntags isst man auch nicht so gut wie an
andern Tagen, da ein Weisser in der Kiiche steht, denn
die Natives finden sich in der Kiiche auf die Dauer
ohne Hilfe der Weissen kaum zurecht; sie sind ge-
wohnt, dass man ihnen auf die Finger sieht. Dabei sind
sie sehr empfindlich und erwarten, dass man sich bei
ihnen entschuldigt, wenn man ihnen wegen fehlerhafter
Arbeit die Meinung sagt.

Die Zubereitungsart der Gerichte ist dieselbe wie in
Europa, doch gibt es daneben siidafrikanische Speziali-
titen, wie z. B. Bobotie, Tomatie Breedie und Sosetie,
die von den Buren gerne gegessen werden. Die Preise
sind im Vergleich zur Schweiz 30 ¢/o niedriger. Friichte
werden sehr viel konsumiert, sie sind auch geschmack-
voller als bei uns. Das ausgeglichene Klima und die
langen Schonwetterperioden in Siidafrika tragen dazu
bei.

Das Servierpersonal besteht meistens aus Natives,
in den a-la-carte-Restaurants aus Indern, die 3040
mehr verdienen als die Erstgenannten. — Ein Hotel be-
tont gern in seiner Reklame, dass die Kiiche von einem
«Continental Chef» gefiihrt wird; das zeigt, welchen
Wert man auf einen Chef vom europiischen Kontinent
legt.

Die Europder werden der Leistung entsprechend be-
zahlt, ein junger Mann zwischen 20 und 30 Jahren er-

zu finden, es sei denn bei Privatparties.

Uber die Arbeitsweise im Hotelgewerbe in der Union
of South Africa mochte ich folgendes berichten:

Man muss sich von vornherein dariiber im klaren
sein, dass man mit schwarzen, ungelernten Menschen
zusammenarbeiten muss. Das heisst natiirlich nicht, die
Schwarzen seien weniger gute Arbeiter als die Weissen.
Nein, es gibt solche, die sich so geschickt anstellen wie
Durchschnittseuropier. Es gilt die englische Arbeitszeit,

EMMANUEL WALKER AG.
BIEL
Gegrandet 1856
Bekannt fir
QUALITATS-WEINE
offen und in Flaschen J

Tel. (032) 24122

S—

Senden Sie mir kostenlos
... Exemplare

des Gaststiitetenplakats.
Senden Sie mir eine
kostenlose Dokumentation
iiber das Fondue.

(Das Gewiinschte bitte
unterstreichen)

E GUETI LUUNE!

Zufriedene Giste im Saal und eine frohliche Stim-
mung — das ist eine gute Propaganda fiir Sie!

Unter allen Spezialititen ist das Fondue das Freund-
schaftsmahl par excellence, das Mahl, das im Rufe
steht, wie nichts sonst Gemiitlichkeit zu verbreiten
und den Boden zu einem guten Gesprich, zu einem
heiteren Spass und zu frohlichem Lachen zu schaffen.
Das Fondue ist heute populirer als je! Und zu alldem
gibt es keine Spezialitit, die leichter zuzubereiten ist.
Das Fondue, die schweizerische Nationalspeise,
kénnte zur Spezialitit Ihres Hauses werden, als
«Fondue du Patron»! Ein Fondue als gemiitliches
Mahl, ein Fondue zum Abschluss einer Sitzung, das
Fondue auch einmal (und bald wieder!) am Stamm-
tisch aufgetragen — immer wird sich Thr « Fondue du ™
Patron» grosser Beliebtheit erfreuen.

Wir stehen Thnen gerne mit Ratschligen zur Ver-
fiigung, wann immer Sie es wiinschen. Schreiben Sie
uns — oder telefonieren Sie! Und bestellen Sie mit
dem untenstehenden Coupon unsere Dokumentation
iiber das Fondue. Auch stellen wir Ihnen gerne unsere
neuen Innenplakate zum Aufhingen zur Verfiigung;
sie werden sich in Thren Riumen gut ausnechmen und
manchen Gast auf die gute Idee bringen, das «Fon-
due du Patron» zu bestellen.

Schweiz. Kiseunion AG., Betn
Postfach Transit, Telefon (031) 53331

Das Fondue-Rezept:
es ist so einfach...

In einem mit einer Knoblauchzehe ausgeriebenen
Caquelon erwirmen Sie pro Person 1dl leichten,
spritzigen Weisswein und geben unter stetem Rithren
150—200 Gramm Kise — z. B. halb Emmentaler,
halb Greyerzer — dazu. Wit empfehlen Thnen mit
Threm Kiselieferanten zusammen die ideale Fondue-
Mischung auszuprobieren. Sobald die duftende Mi-
schung aufkocht, fiigen Sie auf vier Portionen einen
Kaffeeloffel Maizena oder Kartoffelmehl bei, das Sie
in einem Glischen Kirsch anrithrten. Lassen Sie kurz
weiterkocheln, wiirzen Sie mit Pfeffer, Muskatnuss
oder Paprika, und tragen Sie Thr Werk mit Stolz zu
Tisch.

FONDUE ISCH GUET UND
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hilt £ 30-80. Die Afrikaner werden in den meisten
Fiillen weniger gut entlohnt als die Europder und sind
daher nicht begeistert von ihnen, so auch die Engliander
wegen der Konkurrenz.

Mir gefillt es in Siidafrika sehr gut. In der Schweiz
hitte ich es kaum in so kurzer Zeit zu einer derart
guten Stelle gebracht, doch arbeite ich hier auch linger
und mehr — das aber zu meinen Gunsten. Aber noch
etwas anderes sagt mir hier zu: Wenn ein junger Mann
in der Schweiz vorwirtskommen will, heisst es immer,
er sei zu jung, so dass manchem die Geduld ausgeht
und er sich ins Ausland verpflichtet. In Siidafrika zéhlt
nur die Leistung fiir das Fortkommen. J. P. Wirth

Umbau des Hotels Alpina
in Klosters

Vor genau 20 Jahren hat das damals junge Ehepaar
H. Bolliger-Simonelli das Hotel Alpina kiuflich er-
worben und in unermiidlicher Arbeit und liebevoller
Betreuung di Iben einen wohlkli den Namen bei
der schweizerischen und auslindischen Clientéle ver-
schafft.

Aus Anlass dieses Jubiliums gingen die Besitzer im
verflossenen Herbst daran, bauliche Anderungen und
Erweiterungen, die sich im Verlaufe der Zeit als not-
wendig erwiesen haben, zu verwirklichen. In der ausser-
ordentlich kurzen Zei einer Zwisct ison von
drei Monaten, ist es in intensiver Zusammenarbeit von
Bauherr, Architekt und Bauﬁrmeu gelungen, ein Bau-
volumen zu dltigen, das er Durch
einen Anbau in der nord siidlichen Achse des alten
Gebidudes wurden zehn neue Zimmer, simtliche mit
Privatbddern verbunden und nach den neuesten Er-
kenntnissen mob]lert geschaffen und dazu noch eine
Reihe von A n im Dact kwerk.

Die offentlichen Rédumlichkeiten haben eine wesent-
liche Umgestaltung erfahren, die sich in hohem Masse
zum Vorteil des Hauses auswirken wird. Die frither
an der Siidfront des Hauses gelegene Kiiche wurde
disloziert und an deren Stelle lings der ganzen Siid-
seite ein dusserst ansprechendes Restaurant im Biindner-
stil und daran hli d ein gediegen
in modernem Stil gehaltenes Speiserestaurant erstellt.
Die beiden Raume sind geschmackvoll und raumlich
wohl durchdacht disponiert und machen dem Bauherrn
und dem leitenden Architekten A. Thut aus Klosters
alle Ehre.

Der Hoteleingang, der frither seitlich im Hochpar-
terre ins Haus fiihrte, ist nun frontal und zu ebener Erde
disponiert, wo von einem kleinen Entrée mit Recep-
tion und Bureau ein schmuckes Treppenhaus in das
Hochparterre fiihrt, von wo der Gast vermittels eines
neu eingebauten Liftes die Etagen erreicht. Ein
frither im Hochparterre gel Restaurationslok
wurde in eine sehr gediegen ausgestattete Halle umge-
wandelt, die mit modern gehaltenem Ameublement und
prichtigem Spannteppich eine grosse Verbesserung fiir
die Giste des Hauses darstellt.

Alles in allem darf gesagt werden, dass das Hotel
Alpina durch diese in kiirzester Zeit durchgefiihrte
Transformation an Cachet und Wertgeltung wesentlich
gewonnen hat,-und es ist den Besitzern, Herrn und
Frau Bolliger, nur zu wiinschen, dass ihre Arbeit, die
grossen Aufwendungen finanzieller Mittel, die zu

tete:

al

dem erfreulichen Resultat gefiihrt haben, durch regen
Zuspruch seitens alter, treuer und neuer Giiste belohnt

ment ni d'aucun calcul, ce qu'était I'atome — Hippo-
crate a établi en médecine plusieurs principes dont nous

werden. Der besten Betreuung in dieser wohlbek:
und durch seriése Fachleute gefiihrten Gaststiitte diir-
fen sie auch in Zukunft versichert sein.

In ciner intimen Feier in Freundeskreisen wurden
die neuen Riume zu Beginn der Saison erdffnet. Die
Besichtigung alles N haffenen fand ilte An-
er durch die Gelad: , was in mehreren, in
herzlichem Ton gehaltenen Ansprachen zum Ausdruck
kam.

M. Walter Stalder
a quitté le service de la SSH.

A fin 1955, pour raison de santé, M. Walter Stalder
a résilié les fonctions de contréleur de la Société suisse
des hoteliers, fonctions qu'il a excercées pendant 25
ans. La grave maladie qui I'a frappé au cours de 1'été
dernier I'empéche en effet, a I'avenir, de continuer &
voyager. Quoiqu'il se soit depuis heureusement remis
dans une certaine mesure, la Faculté lui a conseillé
de renoncer.a son ancienne profession.

La Société suisse des hoteliers perd en lui un fidele
collaborateur qui a toujours rempli son devoir au plus
propre de sa conscience et dans I'intérét de chacun. Sa
tiche ne fut pas toujours facile, ni agréable, car beau-
coup d’hdteliers n’aimaient guére que I'on vienne con-
troler leurs livres de comptabilité afin de voir s'ils
avaient respecté les prix et s'ils avaient bien appliqué
les innombrables prescriptions légales du réglement des
taxes de service et de I'assurance vieillesse et survivants.

Malgré la tiche ingrate qu'il avait a accomplir, M.
Stalder sut toujours se faire des amis dans toutes les
villes et stations suisses, en particulier en Suisse ro-
mande et au Tessin. Clest que derriére le contrdleur
on trouvait en M. Stalder un conseiller bienveillant,
toujours prét a rendre service, a appaiser les diffé-
rends, & décharger de leurs soucis ceux qui étaient —
et combien n’y en eut-il pas pendant la crise — dans
une situation grave. De cette maniére, il a parfaitement
aussuré la liaison entre le bureau central de la SSH. et
les membres de celle-ci, rendant ainsi de précieux ser-
vices tant aux hoteliers qu’a la Société elle-méme.

Les organes directeurs de la SSH. expriment a M.
Stalder, qui aura cette année 67 ans, leurs meilleurs
remerciements pour tout son travail et son dévoue-
ment, et lui souhaitent de recouvrer entiérement la
santé.

Chronique scientifique

Hippocrate et les vitamines

On ne sait encore, parmi tous les ouvrages attribués
a Hippocrate, lesquels exactement lui appamennent

aisisson: la profonde portée.
Qu’enseignait-il, par exemple? Que toute maladie,
fat-elle trés localisée dans ses effets, est premiérement
une maladie générale. Il fallait donc, selon lui, traiter
Torganisme entier. C'est I'organisme qui crée un état
favorable au rétablissement de 1'équilibre’ physique
dans telle ou telle partle du corps. Aidons-le dans cette
tache et is déroutante.
le par tous les moyens en notre pouvoir. Cc

Obst und Gemiise der Woche

Karotten, Lauch, Schwarzwurzeln
Boskoop, Ontario, Berlepsch, Menznauer Jiger,
Kanada-Reinette
Pastoren-Birne und andere Tafelbirnen

Der L nennt den Nebel erst dann Nebel,

au besoin, la ou elle est devenue insuffisante, 'ceuvre
de la nature.

Personne ne songerait de nos jours a nier ces vérités
¢lémentaires. On oublie qu’il y a cinquante ans, sous

wenn er die Hand nicht mehr vor den Augen sicht.
Dieser Dunst verwandelt London in eine Traumzita-
delle mit schwebenden Tiirmen und einem unwahr-
scheinlichen Schattenspiel. Und der schwere Nebel
18scht die Stadt vollkommen aus, zaubert sie vom Erd-
boden fort und setzt einen gelbschwarzen, stinkenden

I'influence d’une méthode expéri le trop rige -
sement entendue, la médecine ne voulait plus étre que
locale. Elle s’efforgait de situer le mal, et de guérir la
Iésion en cause. Elle navait pas absolument tort. Si
une perturbation générale entraine souvent une pertur-
bation locale plus visible, I'inverse demeure vrai, et le
mauvais fonctionnement d’un organe a tout aussi fré-
quemment son influence sur des troubles que I'on croi-
rait sans rapport avec cette origine lointaine. L’erreur
consistait & ne retenir qu'un aspect du probléme, et &
négliger I'autre, dont savait au contraire I'importance
I'inspirateur de la médecine grecque.

Létude des vitamines contribue a nous faire mieux
connaitre ce qu'il y avait de juste dans sor point de
vue. Hippocrate n’a certes jamais parlé de vitamines.
Sa méthode tend néanmoins & mettre en ceuvre ce qu'il
appelle les humeurs, les qualités, le pneuma — choses
trés vagues dans leur définition, mais remarquablement
actives dans leur role. Pourquoi ces éléments alors
mystérieux n’auraient-ils pas quelque corr

‘Wattet h an ihre Stelle, den man auch «pea soup»
(Erbsensuppe) nennt.

Die grossen Nebelkatastrophen (man darf oder lei-
der muss man so sagen), die unter Lungenkranken,
Alten und Schwachen Hunderte von Todesopfern for-
dern, entstehen durch eine unheilvolle Allianz feind-
licher Gewalten. Die mit Wasserdampf geladene Luft
wird unter den Taupunkt abgekiihlt; um die herum-
fliegenden, in London sehr dicht gesiten Schmutz-
partikel kristallisieren sich winzige Wassertropfen — und
die Erbsensuppe ist fertig. Wenn die oberen Luft-
schichten iiber der Stadt erheblich wirmer sind als die
Strassenluft, bilden sie einen Deckel, der den Rauch-
nebel am Entweichen hindert. Dann wartet ganz Lon-
don auf eine andere Naturgewalt, die allein Hilfe
bringen kann: einen kriiftigen Wind. Das Warten
dauert aber manchmal wochenlang.

«Wo bleiben Wissenschaft und Technik», fragen
die Londoner empdrt, «um der grauen Eminenz den,

avec les facteurs désormais identifiés sous le nom de
ferments ou de vitamines ?

Ce qui frappe en effet, lorsqu’on jette un coup d’eeil
sur le comportement des vitamines, c’est la diversité
de leurs attributs. Pas une vitamine dont I'action ne
s’étende aux domaines les plus variés. Prenez la vita-
mine A: elle agit sur les yeux, la peau, la croissance,
les voies respiratoires, les intestins, le foie, les canaux
biliaires et rénaux. Les vitamines B, au nombre de six,
interviennent sous de multiples formes dans le fonc-
tionnement du systéme nerveux et du tube digestif. La
vitamine C aide a lutter contre les infections, facilite
I'accouchement, consolide les os fracturés, entretient
en bon état les muqueuses de la bouche. Hippocrate
ne se trompait donc pas quand il voyait la santé dé-
pendre de fluides vitaux. II signorait seulement ce qui
leur permettait, dans leur constitution, d'étre si effi-
caces. (D.M.S.)

Londoner Nebel
Der Lond Nebel gehort im Herbst und Winter

Mais, vingt-quatre siécles durant, les méd

taux suivirent la suggestive tradition qui en est issue.
Cette tradition faussait parfois I'enseignement du
maitre. De savants chercheurs — en particulier le Dr
Charles Lichtenthaeler, de Leysin — s’appliquent au-
jourd’hui & retrouver sa pensée exacte, oll ne manquent
pas les intuitions devangant les découvertes de la
science moderne. Comme Démocrite vit si loin dans la
réalité qu’il a pressenti, sans le secours d’aucun instru-

zum Leben der grossen Weltstadt. Fiir sie ist diese
Zeit lingst wieder angebrochen. Sobald der Himmel
sich verdunkelt, und das geschieht jeweils im wahren
Sinne des Wortes, werfen ihre Bewohner #ngstlict

Kampf ?» Praktisch liefe eine wirkliche Ne-
belbekiampfung darauf hinaus, ganz London zu heizen,
um die Temperatur in den Strassen der des oberen
Luftraumes anzupassen. Im Krieg ist ein solcher Heiz-
versuch im kleinen gegliickt : der besonders konstruierte
Flammenwerfer «Fide» erwirmte die Luft iiber den
Rollbahnen der englischen Flugplitze mit einer so
hollischen Glut, dass die Flugzeuge den Landestreifen
anpeilen konnten. Aber eine solche schmale Sichtrinne
in dem gewaltigen Nebelmeer kostete pro Stunde
270 000 Liter fliissigen Brennstoff. Und Gross-London
hat eine Bodenfliche von etwa 5000 Quadratkilo-
metern. Kiinstlicher Wind zur Vertreibung des Nebels
ist ebenso utopisch wie eine Bodenheizung, und ein
Versuch mit kiinstlicher Beregnung auf dem Londoner
Flugplatz ist missgliickt.

Die Minner der Wissenschaft haben nicht nur den
Vorwurf der «Untitigkeit> zuriickgewiesen, sie sind
zum Gegenangriff iibergegangen. «Der Nebel ist eine
Naturgewalt, die sich ebensowenig verhindern Ilisst
wie Gewitter und Hagel», sagen sie. «Aber an der
Erbsensuppe seid ihr selbst mit schuld.» Denn nicht
nur die Fabrikschlote, auch die offenen Kamine, von
. denen sich die englische Bevolkerung so schwer trennen
kann, vergiften die Luft und machen jeden Nebelein-
bruch zu einer offentlichen Gefahr. Tic

Blicke nach oben. Denn er legt mit seiner Griindlich-
keit alles lahm: Strassen-, Eisenbahn- und Schiffsver-
kehr, selbst Kmos und Theater, wo sich undurchsich-
tige Schwad hen Biihne und Zusch hiet

Redaktion — Rédaction
Ad. Pfister - P. Nantermod
Inseratenteil : E. Kuhn

) «Les denrées alimentaires et boissons indiquées ci-aprés ont
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«BEchte Dierks»-Frischmargarine
mit 10 % Butter
reich an Vitamin A und D
. unvergleichliche Qualitit!

Friedrich Dierks Margarinefabrik, Ziirich 3

~

été entre autres examinées 4 "’Exposition internationale d’art
culinaire de ’HosPEs BERNE 195 4; reconnues de qualité de
tout premier ordre, elles ont été primées par un dipléme et
une médaille. Les clients y prétent attention et savent appré-
cier hautement ’emploi et le service exclusifs de produits re-

connus de toute premiére qualité dans votre établissement.»

«Die nachstehend aufgefithrten Lebens- und Genussmittel
sind u. a. an der Internationalen Kochkunstausstellung,
der HospEs BERN 195 4, gepriift und als erstklassige Spitzen-
qualitit mit Diplom und Medaille ausgezeichnet worden.
Thre Giste achten darauf und wissen es sehr zu schitzen,
wenn Sie in Ihrem Etablissement nur anerkannt erst-

klassige Qualititsprodukte verarbeiten und servieren.»

(

Fiir die Giste! Nur das Beste!

GOLD MEDAILLE HOSPES 1954

Junfimeifter - Cigaves
Verkauf Fr. 1.-, Ankauf 70 Rp. oder 66 Rp.

A.NAEF, CIGARES, ZURICH, Sihlfeldstr. 32

~

Spezialhaus fiir Rauchfleisch
Tel, (o55) 31120, Laupen/Wald ZH
st

Bauer t Hi hink

Speck zum Rohessen, Halswurst,
Bauernschiiblig - unverfilscht in
der Farbe und im Naturgeschmack.
Legen Sie Wert auf eine Speziali-
tit, dann verlangen Sie zu Ihrem
Vorteil Muster und Offerte.
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Alb. Camenzind’s Wwe. AG.
STEINEN SZ

Kirsch-, Pflimliwasser

Eier-Kirsch, Eier-Cognac

AN AN

Monopol Virginia & Toscani

werden immer mehr verlangt,
die Qualitit macht es.

~
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Surifafcht-Bafi

der Kaffee fiir die gepflegte Gaststiitte

Hemmi & Baur, Grossristerei, Ziirich
Freigutstrasse 8, Telephon (o51) 272030

/

(" Fir Hotes, Pensionen, zur A der
Dcsscrts und Patisserie, die pmmuerten Hausspezialititen:

i, Sarnerli, L und
Rey-ZunglL Verlangen Sic Offerten von

j«&#.

CONFISERIE
SARNEN
Tel. (041) 85 1167

.

-
-

-

Erbsen fein - Délices au fromage — Cassisjus

sind anerkannte Spitzenqualitiit|

v

N N

14 GoIdmcdzlll:n drevmal «Grand Prix»

feinstes neutrales Gelierpulver, hchst-
ergicbig — kristallklar - geschmackrein,
ohne Kochen - ohne Kliren

In der Schweiz erhaltlich durch den Ge-
neralvertrich Oskar Dahler, Hanibach BE, Tel. (033) 234 10

«Engadiner Nusstorte~ 0
Meédaille d’or

Das Dessert des kultivierten
Gastes. Das Geschenk fiir
Feinschmecker. Lange Halt-
barkeit. Fr. 6.-, 8.-, 12.—. Spe-
zialofferte fiir Grossverbrauch

BERGUN

L. Hossmann, Bergiin, Telephon (081) 271 zpj

(.

~
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Effingerstrasse 25 Bern Telephon (031) 2 2404

.

Die beste Margarine
ist

Goldene Medaille 1. Rang  HOSPES 1954
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k]sﬂemn ein Genuss! Kondig & Spiess, Nachf. M. L. Kundlg

Winkelriedstrasse 17, St. Gallen

-~

Die mit G ille und Gl des Preisgerichts aus-
gezeichneten Produkte

CAOFORCE-Kraftnuhrung
Emmenthaler Bretzeli

derFirma KAMBLY AG.,

Nahrmittelfabrik, Trubschachen BE j

Biscuits-, Confiserie- und

’

FRIGA-POULARDEN

L

Monarch

DIE FEINEN KONSERVEN

@  ORANJE POULARDEN

FRIGA-FISCHFILETS @) )

tietgekihit

plannenfertig

5 GOLDMEDAILLEN

FRIGALIMENT ST. MARGRETHEN

TEL. 071/73%21
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Le service rationnel

Achtung!

Geelhaar’s inleressanies
Hotel-Angehot

finden Sie als Beilage in der nachsten
Nummer der

Les hotels de toutes catégories devraient dis- H ote l-Revu e

poser d'une installation d’appels lumineux. Les
clients ne sont plus importunés par des son- Seit (iber 50 Jahren im Dienste des
neries bruyantes et le personnel voit immé- Gastgewerbes
diatement d'oli provient I'appel.
o %W%M/ét @%ﬁﬁe%a/a/ Autophon livre depuis plus de 30 ans des in- Terpichh _
. e . stallations de ce genre en Suisse et a I'étranger. .
Bitte wenden Sie sich fiir unverbindl. Bera- S N X
tung u. Offerten an unsere Hotel-Abteilung Elles se distinguent par leur fonctionnementim-
Schuster & Co., St. Gallen, Multergasse 14 peccable et leur élégance. Nos spécialistes
Telephon (071) 221501 vous conseilleront toujours avec plaisir.

Schuster & Co., Ziirich 1, Bahnhofstrasse 18
s/
TELEPHONIE %

Telephon (051) 237603
Lausanne, Av. de la Gare, 50, Tél.021-238686
Genéve,ruedelaCorraterie, 12, Tél. 022-244246

W. Geslhaar AG., Thunstrasse. 7 (Helveliaplatz)
Ger. 1869 Telephon (31) 221 44

Représentation générale d'Autophon SA Soleure en Suisse romande’

Zu vermieten

r—__——_ auf die Sommersaison 1956
Darjeeling Tea,,GIGER** HOTEL

an erstklassiger Lage eines Kurortes des Engadins, 40 Betten, Restaurant.
Offerten (nur von ausgewiesenenen Fachleuten) bitte unter Chiffre D 8106 Y

broken Orange Pekoe an Publicitas AG. Bern.

im Ursprungsland in 5-kg-Kistch

Der Tee fiir verwdhnte Anspriiche! Kauft bei den Inserenten der Schweizer Hotel-Revue

Hervorragende Qualitit - giinstiger Preis

Verlangen Sle unverbindlich Offerte mit Musterl —
: otei-bannnort-

Geschirrwaschmaschinen HANS GIGER & CO., BERN
Heute stehen Ihnen 25 Modelle in Lebensmittel-Import Telefon (031) 22735 3 Restau rant

verschiedenen Gréssen zur Auswahl

wird wegen Abreise an tiichtige und finanzkriiftige Fachleute

HOBART-MASCHINEN ® Vorhing: ATE Zy varkaufen Kauft
T $ i orhange spannen! neue solide

J. BORNSTEIN AG. - ZURICH Modernste elgegne RahrEsn-Konslruktlon. oo ver au

Stockerstrasse 45 Ausfihrung und Lieferung fiir jeden Bedarf.

Telephon (051) 278099 Spannrahmen-Fabrikation s'“ n | e Existenz wird hgewi . Selbsti wenden sich unter Chiffre

VERKAUF - SERVICE Alfred Berger, Fliederstr. 5, Glattbrugg (ZH) B. 110 Gg. an Publicitas St. Gallen.
Telephon 93 61 85 Privat 28 72 65 schon ab Fr. 16.—.
O.Locher. Thun

IM ENGADIN

Zweisaison-Hotel

mit Restaurant
sehr gut frequentiert, 80 Betten, zu verkaufen.
Gute Rendite. Umsatz ca. Fr.270000.-. Preis Fr.
400000.-, Anzahlung Fr. 90000.-. :

-
Fur dieses und weitere Objekte schriftliche oder
mindliche Anfragen an

HOTEL -IMMOBILIEN - ZURICH

Bl - solqangases 2 tief halten

Unsere feinsten Das Tiefhalten beginnt schon
H bei der Planung der Grosskiiche.
Meringueschalen ... z.. o =. - .
p “e"ne Genaues Studium der Situation,
(- per Kilo Fr. 10.— Vergleichszahlen und nochmals Vergleichszahlen
Confiserie-Patisserie Wenger, Coppet (Waadt). aus vielen dhnlichen Betrieben
)

Abwagen des Apparatebedarfes,
organische Anordnung aller Apparate . . .
all das wirkt mit zur Erreichung
/ minimster Betriebskosten.
/ Bitte rufen Sie unseren Grosskiichen-
J fachmann zu einer unverbindlichen Besprechung.
.

Planung und Ausfiihrung von Grosskiichen

PLA N T E U R S fiir Spitaler, Anstalten, Kantinen,
5 Restaurants und Hotels.
I REUNIS ..oconne

Yherma AG. Schwanden/Gl., Tel. (058) 71441

Biiros in Zirich, Bern, Lausanne und Genf.

Distributeurs pour la Suisse
des sachets de thés «Lipton’s»




	

