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Une enquéte sur le personnel d’hotel

La Société suisse des hoteliers a procédé a une
enquéte sur l'origine, la structure et la composi-
tion du personnel d’hétel. Cette enquéte était de-
venue nécessaire en raison des difficultés crois-
santes auxquelles se heurte le recrutement du
personnel d’hétel, spécialement pour la saison
dété, difficultés qui causent de sérieuses inquié-
tudes et que les organes de la Société s’efforcent
de surmonter dans la mesure du possible.

Pour se rendre compte de la gravité de la si-
tuation, il suffit de jeter un coup d’eeil dans
I'Hotel-Revue oll, depuis quelque-temps, les
offres d’emploi pour la saison d’été remplissent
chaque semaine plusieurs pages. Les hoteliers
révélent ainsi 'anxiété que leur cause la pénurie
de personnel et leur désir de s’assurer & temps les
employés indispensables. Cet état de choses a
naturellement aussi des conséquences écono-
miques. Malgré une rentabilité souvent insuffi-
sante, les salaires en espéces payés dans I'hotel-
lerie ont augmenté en moyenne de plus de
1009/, par rapport & ceux d’avant-guerre. Les
hausses de salaire sont notablement plus fortes
pour le personnel qualifié, car le nombre consi-
dérable d’employés suisses et étrangers non ou
insuffisamment qualifiés est une cause de nivelle-
ment. Cette hausse est spécialement marquée de-
puis la fin de la guerre et le compte salaire prend
une importance toujours plus grande, non seule-
menten valeur absolue, mais encore en proportion
du chiffre d’affaires. Non contente d’améliorer la
situation de son personnel, I'hdtellerie et ses or-
ganisations s’efforcent de gagner des employés &

notre branche en développant la formation pro-
fessionnelle ainsi que nos services de placement,
et en prenant les mesures qui s’imposent pour re-
cruter 4 temps le personnel en Suisse et a 'Etran-
ger.

Toutes les dispositions prises n’auront toute-
fois que des effets partiels, tant que nous ne
serons pas renseignés exactement sur la situation
réelle. Cest ce qui a engagé les organes direc-
teurs de la SSH. de procéder a une enquéte sur
Yorigine, la structure et la composition du per-
sonnel d’hétel, car 'on devait avoir des préci-
sions, non seulement sur l'importance du per-
sonnel pour les entreprises hételiéres, mais en-
core sur le role de I'hotellerie en tant quem-
ployeur pour la population de montagne.

L’enquéte dut étre limitée aux membres de la
Société suisse des hoteliers qui furent invités a
donner des indications sur le nombre, les fonc-
tions et lorigine des employés occupés, et cela
A un certain jour repére. La moitié des membres
de la Société répondirent au questionnaire qui
leur avait été adressé, malgré le travail que cela
impliquait et le peu d’enthousiasme que les hote-
liers manify habituell quand il s’agit
de participer & de telles enquétes. C’est une
preuve de plus de 1'énorme intérét que nos mem-
bres portent au probléme du personnel et, hélas!
un signe des difficultés qui régnent dans ce sec-
teur.

La participation de nos membres peut se ré-
sumer comme suit:

Entrepr.  Employés Hatels X ) Re:imraulsl -
Réalan Delice Aagesellle Bt e dtaiiiie Beinowe Ampieciie  Sowener  huslinie
Grisons 152 3725 152 10946 3725 - - 1670 45 2055
Tessin 102 1611 101 5072 1607 1 4 891 55% 720
Suisse centrale 155 3359 150 9121 3028 5 331 1824 549 1535
Oberland bernois
(sans Interlaken) 150 2162 147 7211 2130 3 32 1011 47% 1151
Comm. d’Interlaken 51 1201 49 3079 1116 2 86 486 40°% 715
Valais 105 1341 104 5378 1336 1 5 877 65°% 464
Vaud (sans Lausanne) 80 1352 79 4180 1320 1 32 665 49°% 687
Suisse orientale 62 865 57 2505 719 5 146 447 51% 418
Plateau et autres
régions 93 2 046 86 3219 1445 7 601 1192 589 854
Bile, Berne, Genéve,
Lausanne, Zurich 110 5610 96 8104 4434 14 1176 3499 62% 2111
1060 23272 1021 58833 20860 39 2412 12 562 10710

Une enquéte vraiment représentative

A fin 1953, 2294 exploitations comptant
100 224 lits étaient affiliées a la Société suisse
des hoteliers. Sur ce nombre, 1060 entreprises
représentant 58 853 lits ont répondu a l'en-
quéte. Elles occupaient 23 272 employés dont
12562 suisses et 10710 étrangers. 39 réponses
émanaient de restaurants qui occupaient au jour
repére 2412 employés. 11 en résulte que les 1021
hétels proprement dits qui ont participé a I'en-
quéte avaient a leur service 20 860 employés,
soit environ 20 par exploitation. Dans quelle me-
sure ces chiffres sont-ils vraiment représentatifs
pour I'ensemble de I'hotellerie organisée au sein
de la Société suisse des hoteliers ?

En ce qui concerne le nombre des employés,
il faut considérer que I’enquéte englobe le 45 %o
des établissements membres de la SSH., et que
le nombre moyen des lits est de 57 par établisse-
ment. Les autres 1273 entreprises ne représen-
tent en moyenne que 33 lits par exploitation. On
peut donc en conclure que les membres qui n’ont
pas répondu au questionnaire appartiennent sur-
tout 2 la catégorie des petits hotels. L’expérience
prouve que les petites exploitations emploient en

général moins de personnel que les grandes, car
une grande partie du travail est effectuée par les
membres de la famille de I'hételier. Dans les
petites exploitations, la structure du personnel
n'est pas la méme que dans les entreprises
moyennes et elle différe encore davantage dans
les grands hotels qui emploient un nombre rela-
tivement élevé d’employés de bureau, de chefs
de département et d’employés de carriére quali-
fiés. Comme I’expérience prouve que les petites
exploitations occupent moins de personnel étran-
ger que les entreprises moyennes, il faut donc
procéder a un léger décalage en faveur du per-
sonnel indigéne, dans la relation entre le person-
nel suisse et I'étranger. Compte tenu de ces fac-
teurs, les résultats de 'enquéte sur l'origine, la
structure et la composition du personnel d’hétel
sont vraiment représentatifs pour I'ensemble des
exploitations membres de la Société suisse des
hoteliers. L’on en peut tirer des renseignements
précieux, aussi bien du point de vue de la poli-
tique du marché du travail que de I'importance
de I'hétellerie pour les régions de montagne.

11 ne peut s’agir ici d’interpréter cette enquéte
sous tous ces aspects, mais de relever certaines
constatations particulierement intéressantes.

L’hétellerie proprement dite occupe
40000 employés

L’epsemble de la main-d’ceuvre travaillant
dans les hotels membres de la Société suisse des
hoteliers doit atteindre 40 000 personnes. En
effet, i 'on étendait a toutes les entreprises de la
SSH. Ja moyenne de 20 employés que nous avons
mentipnnés plus haut, et si 'on y ajoutait le
nombye des employés occupés dans les restau-
rants affiliés 2 notre Société, on atteindrait le
chiffre de 50000 personnes. Mais comme nous
avons vu que les grands établissements avaient
répondu a notre enquéte dans une plus forte pro-
portion que les petits qui comptent moins d’em-
ployés, il est nécessaire d’abaisser a 15 environ le
nombre moyen d’employés au service des 1273
explojtations qui ne sont pas englobées dans I’en-
quéte, Ainsi, au total de 23 272 employés recen-
sés par 'enquéte, il faut ajouter quelque 18 000
employés travaillant dans les 1273 autres entre-
prises affiliées a la SSH., ce qui permet de con-
clure que I’hétellerie de tourisme donne de I'oc-
cupation a 40 000 personnes. Comme, dans son
message du 10 décembre 1954, le Conseil fédé-
ral estime de 60 000 a 80 000, suivant les sai-
sons, le besoin de main-d’ceuvre de I’hotellerie,
on pent admettre que, pendant la haute saison,
I’hotellerie organisée occupe la moitié¢ des em-
ployés travaillant dans cette branche. Il est donc
clair que le recrutement du personnel hotelier
pour les établissements membres de la SSH.
est d’'une importance primordiale.

La part des employés étrangers

Les chiffres contenus dans le tableau ci-dessus
indiquent une proportion de 54 9o pour le per-
sonnel suisse et -de 46 % pour le personnel
étranger. Cela correspondait ces derniéres années
a la relation entre les hotes suisses et les hotes
étrangers. Si 'on tient compte du décalage né-
cessaire — puisque les petites entreprises oc-
cupent moins de main-d’ceuvre étrangere que les
grandes — on peut considérer comme probable
que la proportion de 60 a 40 correspond 2 la
situation réelle, ce qui constitue déja une forte
proportion d’emhployés étrangers. Il n’y a en effet
pas moins de 30 000 Etrangers dans les hotels et
restaurants, ainsi que dans les hopitaux et éta-
blissements de cure. De nos jours, 'hotellerie
suisse dépend donc dans une large mesure du
marché du travail étranger.

Le personnel suisse préfére les places
4 I’année et les longues saisons

La répartition du personnel indigéne et étran-
ger dans les différentes régions montre claire-
ment que le personnel suisse préfere les localités
danslesquelles il peut obtenir une occupation du-
rable. 27 9/o de tous les employés suisses ont des
places dans les villes, alors que I'on y trouve que
le 20 9/, des employés étrangers. La proportion
suisses—étrangers est dans les villes respective-
ment de 62 et 38 %. Sur le Plateau suisse qui
compte surtout des petites entreprises, le pour-
centage des suisses est de 589/, c’est-a-dire su-
périeur 2 la moyenne. Au Tessin ol les saisons
sont relativement longues, la participation suisse
dépasse aussi la moyenne nationale, bien qu’il
s’agisse d’une région linguistique italienne et que
I'Italie, qui nous fournit le plus fort contingent
de main-d’ceuvre étrangere, soit a proximité. En
Valais, les conditions sont encore plus favorables,
car la main-d’ceuvre des petits établissements des
vallées éloignées se recrute en majeure partie dans
les villages avoisinants. L’hotellerie valaisanne
occupe 65 %o du personnel suisse, ce qui lui vaut
une place d’honneur dans ce domaine.

11 est évident — surtout dans les villes — que la

proportion entre la main-d’ceuvre étrangére et
indigéne est largement influencée par les efforts
que font les autorités pour assurer aux employés
suisses des places a 'année. Le personnel étran-
ger n’y occupe pour ainsi dire que des emplois
subalternes. L’hotellerie saisonnicre doit, elle,
recourir dans une plus forte proportion au per-
sonnel étranger pour les emplois exigeant de la
main-d’ceuvre qualifiée. L’importance des tra-
vailleurs étrangers pour I’hdtellerie saisonniére
est mise en évidence par le fait que, dans les Gri-
sons, dans I'Oberland bernois et a Interlaken, la
proportion est respectivement de 55, 53 et 60%
en faveur du personnel étranger. Dans les régions
spécifiquement de montagne, le personnel suisse
représente cependant un pourcentage un peu
plus favorable que ce n’est le cas dans les trois
exemples que nous venons de donner, en raison
de la prépondérance des petites entreprises.

L’hétellerie est typiquement
une industrie de montagne

A la montagne, I’hotellerie offre de précieuses
occasions de travail et de gain a la population in-
digéne et joue par conséquent un réle économique
et social inégalable. L’agriculture de montagne
n’assure que des conditions d’existence souvent
insuffisantes et les enfants des familles nom-
breuses doivent chercher dans I’hétellerie un
appoint bienvenu. Grice a leur contact avec
I’hétellerie, de nombreux montagnards ont pu
embrasser des carrieres hotelieres, soit dans leur
canton, soit dans d’autres régions du pays, soit
méme a I’étranger. 11 est possible que depuis la
guerre cette tendance se soitquelque peu ralentie,
mais I'hétellerie de méme que les entreprises de
transport, continue a occuper une place impor-
tante dans la vie des populations de montagne.

L’enquéte de la SSH. donne de précieux ren-
seignements sur cet aspect de la question. Plu-
sieurs milliers d’employés indigénes se recrutent
dans les régions touristiques et de montagne a
faible densité de population. 11 entrainerait trop
loin d’examiner le cas de toutes les communes de
montagne figurant dans notre statistique. Qu’il
nous suffise ici de prendre un ou deux exemples
concernant les cantons des Grisons et du Valais.

Des 1670 employés occupés dans I’hotellerie
grisonne, 1013 se recrutent dans le canton lui-
méme. Pour le personnel masculin, comme pour
le personnel féminin, les employés d’origine gri-
sonne sont en majeure partie des employés quali-
fiés et expérimentés. A ce nombre s’ajoutent les
571 Grisons qui travaillent dans I’hé6tellerie d’au-
tres cantons.

Bien que notre enquéte n’englobe que 1060
exploitations, il n’y a pour ainsi dire pas de com-
mune grisonne qui ne fournisse pas du personnel
d’hétel. Dans certains cas, la proportion des res-
sortissants des communes qui travaillent dans
I’hotellerie sera trés forte par rapport au chiffre
de la population, méme en faisant abstraction
des stations de tourisme proprement dites. Dans
la vallée du I'Albula, les 3 communes de Brienz,
Lenz et Schmitten, qui n’ont ensemble que 865
habitants, ne comptent pas moins de 59 em-
ployés d’hotel. 18 employés ont indiqué comme
lieu de domicile Tinzen, une commune de 409
habitants. Dans le Glenner, les communes de
Ruschein, Sagogn, Schleuis, Igels, Vals et
Rueun ont fourni aux hotels membres de la SSH.
qui ont répondu a notre enquéte, 174 employés
sur leurs 3122 habitants. 12 personnes — c’est-a-
dire le 24 /o de la population de la petite com-
mune de Strada qui compte 50 Ames — travaillent
dans I'hotellerie.

Le Valais fournit des exemples aussi typiques
de I'intérét que I'hotellerie présente pour la po-
pulation. Mentionnons en particulier la com-
mune de Fiesch, dont 43 des 517 habitants
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gagnent leur vie dans I’hétellerie. On trouve en
outre 13 employés d’hdtel a Albinen (323 habi-
tants), 15 a Bitsch (320), 21 a Mdrel (433), 23 a
Saas Almagel (335), 14 a Zeneggen (201), 28 a
Evoléne (1305), etc.

D’autres chiffres sont certainement superflus,
car ceux que nous avons donnés montrent bien le
role de I'hotellerie comme possibilité de travail
pour les habitants de nombreuses communes de
montagne économiquement faibles. Les membres
des familles paysannes trouvent 'occasion de
travailler, si ce n’est a proximité de leur exploi-
tation, dans les conditions semblables, sans avoir
besoin de s’expatrier en ville, ni de changer leurs
habitudes. Le sort de certaines couches de la po-

pulation de montagne dépend donc directement
du maintien de I'hétellerie, sans parler naturelle-
ment des débouchés combien précieux que celle-
ci offre pour les produits laitiers et agricoles.
Pour terminer, adressons nos sincéres remer-
ciements a tous les membres de la Société suisse
des hoteliers qui, en remplissant le questionnaire,
ont contribué au succés de notre enquéte. Ils ont
permis aux organes de la Société d’avoir une vue
plus compléte de la structure réelle du personnel
d’hétel. Les constatations faites seront précieuses
pour orienter la politique du marché du travail.
En outre, on a pu se rendre compte une fois de
plus, du role éminent de I'hdtellerie pour assurer
I’existence de la population de montagne.

Von Reben und vom Wein

Die schweizerische Weinproduktion 1954 in Zahlen

Aus Fachkreisen wird uns geschrieben :

Ga. Wie in den meisten Lindern, besteht auch
in der ‘Schweiz eine Erntedeklaration, die mit
Verfiigung des Eidg. Volkswirtschaftsdeparte-
ments vom 21. September 1945 obligatorisch
erklart worden ist. Die Ergebnisse der Durch-
filhrung werden alljihrlich von der Abteilung
fiir Landwirtschaft im Eidg. Volkswirtschafts-
departement verarbeitet und in Form von zwei
Tabellen dargestellt, wobei die eine iiber die An-
baufliichen von Reben in den einzelnen Kanto-
nen, die andere iiber den Weinernte-Ertrag de-
taillierte Auskunft erteilen. Die Resultate iiber
das Jahr 1954 liegen nun vor und sind in ver-
schiedener Beziehung als interessant zu bezeich-
nen. Wir werden uns mit der Erwihnung einzel-
ner wichtiger Punkte begniigen, welche iiber die
Entwicklung unserer Weinproduktion gewisse
Aufschliisse geben.

Zunahme der Anbaufliche
in der Westschweiz

Was die Anbaufliche fiir Reben anbetrifft, so
geht aus der offiziellen Zusammenstellung her-
vor, dass nach einigen Jahren stindiger Ausdeh-
nung des Rebareals in der Schweiz von 1953 auf
1954 ein Riickgang um rund 120 ha eingetreten
ist und die gesamte Ausdehnung der Weinbau-
fléche der Schweiz nunmehr 13273 ha betragt.
Die Griinde dieses Riickgangs sind verschiede-
ner Natur. Naheliegend ist die Annahme, dass
seit dem Inkrafttreten des «Weinstatuts», das
auch ein Ausreissen der Reben, speziell in
schlechten Lagen mit ungeniigenden Qualitéiten
— und mit einer Entschéddigung bis zu Fr. 1.50
per m? — vorsieht, von dieser Moglichkeit ver-
mehrt Gebrauch gemacht worden ist. Wenn man
aber sieht, dass an diesem Riickgang hauptsdch-
lich die Kantone Neuenburg, Ziirich und Solo-
thurn beteiligt sind und nicht etwa Genf, so
kommt man zum Schluss, dass die gute Konjunk-
tur auf dem Baumarkt in den erwéhnten Gegen-
den — durch das Florieren der Uhrenindustrie in
Neuenburg und Solothurn sowie durch die
starke Bevolkerungszunahme im Kanton Ziirich
bedingt — den Riickgang in der Anbaufldche fiir
Reben ausgelost hat.

Nach wie vor ist die Westschweiz unser gross-
tes Weingebiet, ja ihr Anteil hat prozentual ge-
geniiber dem Vorjahr noch zugenommen, wie
der nachfolgenden Zusammenstellung zu ent-
nehmen ist.

Von der gesamten Rebfliche der Schweiz ent-
fallen auf die

Westschweiz 1954
(inkl. Bielersee) 9 523 ha (71,8 %) 9 587 ha (71,5 %/0)
Siidschweiz (Tessin

und Misox) 1806 ha (13,6 %) 1819 ha (13,5 %)

Deutsche

Schweiz 1944 ha (14,6%0) 1987 ha (15 )
Und nun zur Frage :

Was wird gepflanzt?

Bekanntlich sind die Schweizer in ihrer iiber-
wiegenden Mehrheit Rotweintrinker, so dass all-
jahrlich ansehnliche Quantititen ausléndischer
Rotweine zur Deckung dieses Bedarfes impor-
tiert werden miissen, wihrend gleichzeitig er-
hebliche M kleiner Wei ine unverkiuf-
lich bleiben und durch Massnahmen aller Art
kiinstlich aus dem Markt genommen werden
miissen. Diese Erscheinung ist seit Jahrzehnten
erkannt und man sollte meinen, dass die schwei-
zerische Weinproduktion schon beim Anbau die
notigen Konsequenzen gezogen hiitte. Wie steht
es nun gegenwirtig mit dem Verhiltnis von roten
und weissen Reben zur gesamten Anbaufliche ?

Rotweine Weissweine
1954 1953 1954 1953
Ostschweiz 80,3°% 77,6% 17,9%  22,4%
Westschweiz  11,6°%  11,2% 88,49  88,8%
Siidschweiz 96,8% 96,7 % 3,2% 3,3%

Auf die ganze Schweiz bezogen, bestand die
Weinbaufldche 1954 aus 33,3 9/p rotem Gewéchs
und 66,6% weissem Gewichs, oder genau /s
der Rebfliche aus roten Trauben und 2/s aus
weissen. Das entspricht bei weitem nicht der
Konsumrichtung, und doch ist wenigstens die er-
freuliche Feststellung zu machen, dass auch im
Berichtsjahre die Anbaufliche fiir Rotweine zu-
genommen hat. Wenn man dann niher unter-
sucht, um welche Sorten es sich dabei handelt,
wird die Freude allerdings durch die Feststellung
getriibt, dass der Anteil der Direkttriger, der so-
genannten Hybriden, iiberwiegt. Dies ist sehr be-
dauerlich, speziell auch in bezug auf die Ver-
pflichtung der Weinproduktion, den Qualitéts-
weinbau in unserem Lande zu fordern. Gerade
der Ertrag an Hybridenweinen ist heute schon
bedeutend grosser, als zur Erzeugung von alko-
holfreiem Traubensaft verwendet werden kann,
so dass kein Grund zur weiteren Ausdehnung
der Rebflidche mit Hybriden existiert, abgesehen
davon, dass auch die Abstinenten das Recht
haben, den alkoholfreien Wein nur aus Quali-
titssorten der verschiedenen Européerreben er-
zeugt zu wissen !

Und nun wenden wir uns den in der zweiten
Tabelle zusammengefassten Resultaten zu, die
iiber

die Weinernteertrige 1954

Auskunft geben. Nach den offiziellen Angaben
betrug der gesamte Weinertrag der Schweiz im
letzten Herbst 698468 Hektoliter oder um
16250 hl mehr als 1953. An dem hoheren Ge-
samtertrag ist vor allem die Ostschweiz beteiligt,
die um 18725 hl mehr geerntet hat als 1953, wo
schwere Friihjahrsfroste das Gesamtquantum
dezimiert hatten. Auch die Westschweiz konnte
ihren Ertrag um 7387 hl gegeniiber 1953 stei-
gern, und nur die Siidschweiz hat um 9853 hl
weniger eingebracht als im Jahr vorher. Uber
die Qualitdt der Weine und iiber die Preise sind
in der Zusan 11 der Abteilung fiir
Landwirtschaft im EVD. keine Angaben ent-
halten, doch ist die Offentlichkeit dariiber genii-
gend informiert. Die Ernte entspricht einem gu-
ten Mittelertrag, wenn sie auch bei weitem die
Schitzungen — speziell in der Westschweiz —
nicht erreichte, die jedoch zum Teil ausgespro-
chen tendenzios waren.

Noch deutlicher als bei den Anbauflichen
kommt beim Ertrag das Missverhiltnis zwischen
Weissweinproduktion und Rotweinkonsum zum
Ausdruck sowie der enorme Anteil von Hybri-
den unter den Rotweinen, wie aus der folgenden
kleinen Zusammenstellung deutlich hervorgeht:

Ernteertrige nach Sorten

Européderreben Hybriden Total
h hl
Weissweine 507 506 8631 516 137
Rotweine 110 442 71 889 182331
Zusammen 617 948 80 520 698 468

Einer Ernte von 182331 hl Rotweinen steht
eine solche von insgesamt 516 137 hl Weisswei-
nen gegeniiber, die den Bedarf iiberschreiten.
Mit Bedauern ist ferner festzustellen, dass der
Ertrag von Hybridenweinen von 64390 hl im
Jahre 1953 auf 80520 hl gestiegen ist. Noch
betriiblicher ist die Tatsache, dass der Anteil der
Direkttriger am gesamten Rotweinertrag erneut,
und zwar ziemlich erheblich (von 38,89/ im
Vorjahre auf 44,1 /) zugenommen hat, was na-
tiirlich nicht im Sinne der notwendigen und er-
warteten Umstellung des schweizerischen Wein-
baues auf rote Qualititssorten gelegen ist! Diese
Fehlentwicklung entspricht auch nicht dem Sinn
und Geist des Landwirtschaftsgesetzes und wi-
derspricht sogar den Buchstaben des Wein-
statuts. Es wire demnach hoch an der Zeit,

wirksamere Massnahmen gegen die weitere Aus-
breitung der Hybridenpflanzungen zu ergreifen.

Anbaufliche und Ertrag in Relation gebracht,
ergeben die Hektar-Ertriige, die ebenfalls stets
gewisse Anhaltspunkte auf die Befolgung des
Qualititsweinbaus geben. Selbstverstindlich sind
das Klima und die Bodenverhiltnisse ebenfalls
von grossem Einfluss auf die Hektarertriige, aber
auch die Sortenwahl und der lange oder kurze
Schnitt der Reben. Nach den offiziellen Ziffern
erreichten die Hektarertrdge im Mittel fiir die
gesamte Schweiz 54,8 hl/ha gegeniiber 55 hi/ha
im Jahre 1953. Das sind fiir unsere Verhiltnisse
ordentlich schone Ertrige, die aber entschieden
«iiber die Schnur hauen», wenn sie angesichts
der wenig giinstigen klimatischen Verhiltnisse
1954 iiber 60, ja 70 hl/ha ansteigen, wie es z.B.
im Kanton Genf der Fall war, dessen Hybriden-
weine gar einen durchschnittlichen Hektarertrag
von 108,1 hl/ha aufzuweisen hatten. Da muss
man sich nicht wundern, wenn — zusammen mit
anderen Faktoren — gerade die Genfer Weine so
schwer ihren Absatz finden und den Markt be-
lasten.

Die Westschweiz hat iiberhaupt die hchsten
Hektarertrdge aufzuweisen, was wohl teilweise
mit dem Klima in Zusammenhang gebracht wer-
den kann, aber auch mit dem grosseren Ertrag
der weissen Reben und dem langen Schnitt ge-
geniiber der Ostschweiz. Wir iiberlassen es unsern
Lesern, daraus Riickschliisse auf die «kosten-
deckenden Preise» im schweizerischen Weinbau
zu ziehen — ein interessantes und beliebtes Spe-
zialthema —, wihrend wir uns heute darauf be-
schrinken, aus den offiziellen Zahlen der Ernte-
deklaration gewisse Riickschliisse auf ihre
Glaubwiirdigkeit zu ziehen.

Sind die offiziellen 'Erntedeklarationen
zuverlédssig?

Wir haben gesehen, dass die gesamte Anbau-
fliche seit 1953 um 120 ha zuriickgegangen ist,
wihrend gleichzeitig der Weinertrag um 16250

hl grosser war. Wieso dann der Hektarertrag
1954 kleiner gewesen sein soll als 1953, ist
schleierhaft und ldsst den Schluss zu, dass es mit
der offiziellen Statistik nicht ganz so stimmen
kann. Diese Vermutung wird noch durch einige
andere Tatsachen bestdrkt. Einmal ist in den
Zahlen der Eigenbedarf der Produzenten an
Wein nicht mitberiicksichtigt. Dieser macht aber
auch einige Hunderttausend Liter im Jahr aus,
die statistisch nicht erfasst werden. Ferner fillt
auf, dass einzelne Kantone in verschiedenen
Jahren genau die gleiche Anbauziffer bekannt-
geben, nicht allein im Total, sondern auch in den
einzelnen Sorten. Da sich aber von Jahr zu Jahr
stets Verdnderungen einstellen, kann es sich nur
um die Verwendung der «Vorjahrsziffern» han-
deln. Schliesslich konnten wir den Angaben von
Rebbesitzern entnehmen, dass ihre Ertriige
durchschnittlich héher sind als es in den Zahlen
zum Ausdruck kommt. Die Ursachen scheinen
darin zu liegen, dass die Weinproduzenten zum
Teil die Ertragsangaben wesentlich niedriger
halten als sie effektiv sind. Man schitzt die Dif-
ferenz bis 209/0! Das sind Mifstéinde, die nicht
ldnger geduldet werden diirfen! In der eingangs
zitierten Verfiigung vom 21. September 1945
wird bestimmt, dass die Kantone verpflichtet
sind, die obligatorische Weinernte-Deklaration
durchzufiihren und sie zu iiberwachen. Die Ge-
meindebehdrden sind zur Uberpriifung der An-
gaben der Produzenten verpflichtet, und Art. 6
ermichtigt iiberdies die Abteilung fiir Landwirt-
schaft im EVD., «die notwendigen Kontroll-
massnahmen anzuordnen und Erhebungen
durchzufiihren». — Man sollte also annehmen
diirfen, dass geniigend Handhabe vorhanden ist,
um iiber die Ernte- und Anbauflichendeklara-
tionen unbedingt zuverldssiges Zahlenmaterial
zu erhalten. Dem ist aber leider nicht so, weil
den Vorschriften bei der Erfassung und Durch-
fiihrung der obligatorischen Erntedeklaration
nicht iiberall strikte nachgelebt wird. Es sind
deshalb die ndtigen Massnahmen zu ergreifen,
dass in Zukunft das Zahlenmaterial mit den Tat-
sachen vollig iibereinstimmt !

Droits et devoirs de nos hételiers

Nous croyons intéressant de reproduire ci-dessous
un article de Madame Jacqueline Thome-Patendtre,
Sénateur de Seine et Oise, article paru récemment
dans «L’Echo touristique », Paris.

Madame Thome-Patendtre est en effet une per-
sonnalité politique frangaise qui a toujours su com-
prendre le tourisme et le défendre lorsqu’elle en a
eu I'occasion. Nous avons vu souvent que ce qui est
valable pour la France, I’est aussi pour nous. Si nos
hételiers ont le droit d’attendre de I'aide des pouvoirs
publics, ils ont aussi des devoirs & P’égard de leur
clientéle. Il ets évident que les hoteliers suisses
seraient encore plus empressés a remplir leurs de-
voirs, si I'aide de I'Etat était plus efficace, spéciale-
ment en matiére de modernisation et de propagande.

(Réd.)

La France, au lendemain de la guerre, n’avait, sur
le plan touristique, que peu de concurrents; aujour-
d’hui, elle en rencontre beaucoup. Par suite des progrés
réalisés ces derniéres années & ’étranger, nous pouvons
constater que I'hdtellerie frangaise se trouve actuelle-
ment dans une position inférieure.

Outre la question des prix, une des raisons principales
du succes du tourisme étranger réside dans la compré-
hension des désirs, de la mentalité et des goilts du
touriste.

Pour les touristes, quelle que soit la catégorie a la-
quelle ils appartiennent, de luxe ou de classe moyenne
— et ces derniers seront a I'avenir de plus en plus nom-
breux — ce qu'ils désirent trouver en voyage c'est mo-
dernisation, propreté et affabilité. On a trop souvent
I'occasion de constater que certaines doléances sont
justifiées, tant sur le plan de la qualité, du service, que
de la propreté des locaux: moquettes malpropres, Ti-
deaux en mauvais état ou sales, téléphone vétuste, ins-
tallation sanitaire parfois plus que défectueuse, etc. etc.
Et ceci souvent, peut-étre encore davantage, dans les
hétels dits « de luxe » que dans les petits hotels. (Les
«4 étoiles» du Michelin mériteraient parfois tout juste
<«un coquetier ».)

Pour I'hdtellerie francaise, ne pas se rendre compte
de cette vérité premilre, c'est s'exposer A une défaite
sur le plan de la concurrence étrangére et, a I'intérieur
de notre pays a I'extension du camping et des locations
meublées.

On nous répondra que si, en France, on accordait au
tourisme autant qu’il a été fait, par exemple en Italie
oll capitaux privés d’une part, et capitaux d’Etat d’autre
part, ont été investis dans I'hétellerie, la situation serait
meilleure (le nombre approximatif de touristes en Ita-
lie, pour 1954, serait d’environ 7 millions, contre 3,5
millions environ chez nous). I est exact que I'on peut
regretter que les promesses faites par le Plan Monnet
n'aient pas été tenues; les quarante milliards qui de-
vaient étre prétés pour des travaux d'équipement éche-
lonnés sur 4 ou 5 ans, se sont traduits par huit milliards
de crédits seulement.

A ce sujet, les revendications des hdteliers sont
pleinement justifiées.

Le tourisme frangais, et par voie de conséquence
I'hétellerie frangaise, revétent une telle importance
pour l'augmentation du revenu national que l'aide de
I’Etat, & mon avis, devrait intervenir sous forme de préts
2 taux réduit pour I'equipement hételier. De méme que
pour la construction de logements, la politique des
primes assorties aux préts se traduit, en somme, par

une bonification d'intérét, de méme pour I'hétellerie
une bonification d'intérét devrait étre prévue entre les
taux accordés actuellement par le Crédit hotelier, et
celui que peut supporter I'emprunteur. N'oublions pas
que l'agriculteur emprunte a 3 % au Crédit agricole.

Il est également important d’obtenir du Gouverne-
ment que I'hétellerie soit considérée comme une indus-
trie exportatrice. La rentrée des devises provenant des
touristes étrangers est chiffrée par les services officiels
a 120 milliards de francs; on nous dit que la ristourne
fiscale qui reviendrait de ce fait aux hoteliers serait aux
alentours de 4 milliards, ce qui leur permettrait d’agir
sur les prix et de les réduire de 15 4 209/,

1l est donc incontestable que ces deux mesures — préts
d’équipement a taux réduit, et ristourne fiscale appli-
quée comme aux industries exportatrices — si elles
étaient admises par le Gouvernement, permettraient
d’améliorer sensiblement la situation de I'hétellerie.

Toutefois, il n’en reste pas moins qu’elles ne solution-
neraient pas a elles seules le probléme, et qu'il est né-
cessaire que, de leur coté, les hoteliers fassent de gros
efforts d’organisation, et surtout de compréhension de
leur réle véritable.

Plus que jamais ils doivent se souvenir du diction
populaire: «Aide-toi, le Ciel t'aidera». L’hételier ne
doit jamais perdre de vue que les touristes font un
voyage d’agrément et qu'il doit essayer de créer autour
d’eux une ambiance attrayante.

11 est indispensable que les hdteliers s’entendent entre
eux pour organiser un tourisme régional, et réussir a
attirer dans une méme région des touristes aussi bien
de différentes catégories que de goiits différents. En
effet une région peut présenter en méme temps un in-
térét touristique par les excursions qu'elle réserve,
comme un intérét culturel par les expositions et mani-
festations d’art qui y sont organisées. Telle la Provence
avec Avignon et Aix-en-Provence, villes d'art et de
musique, les gorges du Verdon, la fontaine de Vau-
cluse, sur le plan excursions, la vallée du Rhone avec
ses vestiges de I'’époque romaine et moyenageuses, sur
le plan historique et artistique.

En un mot, I'hételier doit s’adapter au gofit de la
clientéle et lui proposer des programmes de séjour.

Dans cet esprit, des efforts de propagande en com-
mun doivent étre développés, et il en résultera de plus
une diminution de frais.

11 est bien évident que si I'on exige du Gouverne-
ment qu'il intensifie sa propagande pour attirer le plus
grand nombre de visiteurs dans notre pays, le devoir
de I’hétellerie frangaise est de leur réserver un bon ac-
cueil. Car, en dehors de I'avantage si appréciable que
représente 'apport de devises, chaque touriste étranger
peut devenir 'avocat de la France; il doit étre le meil-
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leur propagandiste pour notre culture et notre rayonne-
ment intellectuel. Chaque touriste satisfait représente
une certitude de nouveaux visiteurs et, pour l'avenir,
une garantie de la permanence de la pensée frangaise
sur le plan artistique et intellectuel.

C’est dire combien le rdle de I'hétellerie, sur le plan
touristique, est important; des générations d’hételiers
TI'ont rempli avec honneur et dignité, la génération ac-
tuelle ne peut pas leur étre inférieure et se doit de
maintenir le prestige de I'hospitalité francaise.

Importpolitik mit Stegreifdefinitionen?

Sobald billige ausléindische Ware das Preisgefiige auf
unseren Mirkten nach unten driicken, taucht in der
Offentlichkeit das Wort «Dumping» auf. Aus den
Krisenzeiten der dreissiger Jahre ist uns dieser Begriff
noch in Erinnerung und ruft deshalb regelmissig Ge-
dankenverbindungen von einer drohend Gefahr

iiber den Begriff des Dumpings zu herrschen. Vor nicht
allzu langer Zeit bezeichnete man an offizieller Stelle
den Dumpingpreis als einen Importpreis, der «franko
Schweizer Grenze inklusive Zoll um 25 oder mehr Pro-
zent unter dem schweizerischen Tagespreis fiir den
leict schweizerischen Artikel» liege. Bei anderen

wach, gegen die man sich rechtzeitig wapp: miisse.
— Nach der allgemein giiltigen Definition liegt Dum-
ping vor, sobald man dem Ausland eine Ware billiger
anbietet als sie im Inland erhiltlich ist. In der schwei-
zerischen Handelspolitik gibt es eine nicht geringe Zahl
von Beispielen, da man gegeniiber dem Ausland Ex-
portdumping begangen hat. So wurden seinerzeit bei-
spielsweise Butter, Gefrierfleisch, Schlachtvieh und
Kartoffeln zu niedrigeren Preisen exportiert als das
Inland fiir diese Waren bezahlen musste. Wir wissen,
warum dies geschah: durch den Exportdumping soll-
ten die im Inland (zu den geltenden Preisen; die Red.)
unverwertbaren Uberschiisse abgestossen werden.

Das Gegenstiick zum Exportdumping bildet das Im-
portdumping, bei dem uns vom Ausland Waren zu
tieferen Preisen angeboten werden, als sie im Erzeuger-
land iiblich sind. Dieses Dumping bildet eine Gefahr
fiir die einheimischen Produzenten, die ausserstande
sind, mit den kiinstlich verbilligten Waren zu konkur-
rieren und darum den Staat um Schutz anrufen. Solche
Schutzbegehren konnen unter Umstinden berechtigt
sein und auf lange Sicht sogar im wohlverstandenen
Interesse der Konsumenten liegen: denn der Verbrau-
cher wiirde von den Dumpmgprelsen nur solange profi-
tieren, bis die inlindi: Prod g 8¢
wiren, ihre Betriebe zu schliessen.

Man sollte glauben, es sei nicht allzu schwer, dass
sich unsere Handelspolitik nach diesen Grundsitzen
ausrichte. Leider scheint aber auch dort Verwirrung

Gel hei haben auch schon zwanzigprozentige
Preisdifferenzen zur Konstruierung von Dumping-Tat-
bestinden herhalten miissen, obschon gar keine kiinst-
liche Verbilligung gegeniiber den Inlandpreisen des
Erzeugerlandes vorlag. Das ist offenbarer Unsinn. Der-
artige Stegreifdefinitionen fiihrten bereits zu handels-
politischen Massnahmen wie Zollerhéhungen und Im-
portbeschrinkungen, die sich wirtschaftlich in keiner
‘Weise rechtfertigen liessen. Auf diese Art werden dem
Verbraucher billigere Importwaren unnotig verteuert.

Wir wiederholen :

Dumping liegt nur dann vor, wenn wir dem Ausland
fiir seine Waren Preise zahlen, die unter d

4. Bien que la cote ait été fixée a cent livres sterling
par téte, peu de gens pensent dépenser autant.

5. Beaucoup plus de personnes qu'auparavant utili-
seront les cent livres pour se rendre deux fois & I’étran-
ger. Elles préférent, semble-t-il, . deux départs de va-
cances plutdt qu'un séjour cofiteux.

6. On espere en Angleterre que le nombre des étran-
gers qui viendront passer des vacances dans ce pays sera
sensiblement plus élevé que précédemment.

*

La presse étant en général le reflet de I'opinion pu-
blique, ou en tout cas d’une certaine opinion, on lit avec
intérét-les pronostics du «Sunday Express». Ils doivent
sirement contenir une part de vérité et doivent inciter
la Suisse a redoubler de vigilance.

En une période ol la propagande peut étre détermi-
nante, on voit qu'il suffit d’'un léger relichement de
notre part, faute de moyens nécessaires, et d’une inten-
sification de la propagande d'un pays étranger pour
qu'une réputation aussi solidement établie que celle
de la Suisse soit provisoirement battue en bréche par
Tattrait de la nouveauté.

On constate aussi que I’évolution du trafic automo-
bile continuera sa marche ascendante et que la «bou-
geotte », qui est le mal du siécle, n’est pas prés de se
ralentir, puisque les Anglais — gens stables par excel-
lence — préférent faire deux voyages au lieu d’'un dans
le cadre de l'allocation qui leur est attribuée.

Si noua hotellerie se montre actuellement réticente

des betreffenden Landes liegen. Das Ausmass der
Preisdifferenz zwischen in- und auslindischen Waren
allein sagt iiberhaupt nichts dariiber, ob Dumping
vorliege oder nicht. Keinesfalls darf man von Dum-
ping reden, wenn billigere auslindische Offerten auf
echten Wettbewerbsvorteilen beruhen, wobei es
grundsiitzlich ganz gleichgiiltig bleibt, wie gross die
Preisdifferenz ist.

Der Verbraucher hofft, man werde sich zustindigen-
orts an diese allgemeingiiltige Definition halten, wenn
iiber neuerdings wieder eingehende Begehren um Schutz
gegen Dumpingimporte befunden wird. PKF.

Auch die Exportwirtschaft mit Einschluss der Frem-
denverkehrswirtschaft und der Dienstleistungsgewerbe
teilt diese Hoffnung.

Hotellerie und Fremdenverkehr
im Spiegel der Presse

Die Einsicht in die Notwendigkeit einer Ferienstaffelung gewinnt an Boden

Der Gedanke der Ferienstaffelung hat bis heute im
breiten Publikum noch wenig Fuss gefasst. Vor allem
glaubt man, dass es die Hotellerie und die Transport-
anstalten seien, die am stirksten an einer Erstreckung
der Schulferienzeit durch eine verniinftige Regelung der
Fenentermme interessiert seien. Erst seitdem die

izerische G inniitzige Gesellschaft sich mit
der Frage befasst, dringt die Erkenntnis allmihlich in
breitere Kreise, dass es gerade die Familien mit Kindern
sind, die in erster Linie von einer Ferienstaffelung pro-
fitieren wiirden. Fiir viele jener Familien, die sich Ho-
telferien nicht leisten konnen, ist es wihrend der Schul-
ferienzeit nicht maoglich, in einem Privatlogis unterzu-
kommen. Bei einer Ferienstaffelung wiirde nun der Be-
herbergungsraum in Chalets und Ferienwohnungen bes-
ser ausgeniitzt werden konnen. Dass dies viel zweck-
mass:ger wire als eme wextere Ausdehnung der pnva-

ten Beherber in den
leuchtet ohne weiteres ein, weil bei der kurzen Beset-
leicht Fehli itionen konnten,

was im Interesse der Gebirgsbevilkerung vermieden
werden sollte. Fiir die Hotellerie wire eine Ferien-
staffelung insofern von Nutzen, als dadurch die Pe-
riode, wihrend welcher Eltern mit oder ohne schul-
pflichtige Kinder ihre Ferien im Hotel verbringen kon-
nen, etwas erstreckt wiirde ; dadurch wiirde der Druck
wihrend der Hochsaisonspitze vermindert werden kon-
nen.

Es ist erfreulich festzustellen, dass sich die Einsicht
in die Notwendigkeit einer Ferienstaffelung mehr und
mehr Bahn, bricht. Der folgende Artikel in der Num-
mer vom 15. Mirz des «Schweizerischen Beobachters»
zeugt dafiir:

«Es gibt heute ein Ferienproblem, das nicht in ersler
Linie Fremdenverkehr und Hotellerie betrifft, sondern
uns alle. Eine Familie, die in der Sommerzeit, wenn die
Kinder Schulferien haben, fiir einige- Wochen eine
Ferienwohnung mieten oder in eine Pension gehen will,

muss sich schon drei bis vier Monate vorher darum
kiimmern, sonst ist alles besetzt, und sie kann daheim-
bleiben. .

‘Woher kommt es, dass es so schwer ist, in den Ferien
zu hmbaren Preisen unter en ? Erstens da-
her, dass heute viel mehr Leute bezahlte Ferien haben
als frither und diese Ferien wirklich brauchen. Diesem
Bediirfnis neuer Volksschichten, deren Mittel jedoch
beschrénkt sind, steht kein geniigendes Angebot an ge-
eigneten Ferienméglichkeiten gegeniiber, vor allem des-
halb nicht, weil alle Welt zwischen dem 15. Juli und
15. August in die Ferien gehen will oder gehen muss.
Es gibt viele erschwingliche Pensionen, Tausende von
Ferienwohnungen ; aber sie sind pro Jahr nur fiinf Wo-
chen lang voll besetzt, nimlich in der Zeit der Schul-
ferien. Wenn wir also Platz schaffen wollen, dann niitzt
es wenig, neue Hotels zu bauen, die mit nur fiinf Wo-
chen Vollbetrieb nicht existieren kdnnen. Wir miissen
vielmehr die vorhand Feril oglichkeiten besser
ausniitzen, indem wir fiir eine Verlingerung der Saison
sorgen. Das beste Mittel, dieses Ziel zu erreichen, wire
eine verniinftige Staffelung der Ferientermine unter den
Stidten Ziirich, Basel und Bern.

Wir wissen aus Erfahrung, dass fast alle Eltern diese
Staffelung dringend wiinschen, um fiir sich und ihre
Kinder eher ein Ferienplitzchen zu finden. Ferien in-
nerhalb der zwei Sommermonate Juli und August sind

klimatisch giinstig. Die Staffelung miisste und konnte.

auf die besondern Verhiltnisse der Stidte Riicksicht
nehmen. Da wiirde (nach Ansicht der Fachleute) zuerst
Bern (zirka Anfang Juli), dann Basel (zirka Mitte Juli),
und dann Ziirich (gegen Ende Juli) die Ferien ansetzen
miissen. Es entstiinden so, durch das  Auseinanderziehen
der Anfangstermine, -statt fiinf nun sieben bis acht
Schulferienwochen. Damit wiren wesentlich mehr Un-
terkunft fir die S ferien gewon-
nen, und manche Eltern kénnten ihren Kindern wieder
einmal die Freude gemeinsamer Ferien verschaffen.»

L’Espagne sera-t-elle la grande concurrente de la Suisse
sur le marché touristique britannique ?

Des hypothéses du « Sunday Express»

Du correspondant de I’Agence télégraphique suisse
a Londres:

Le bruit a couru, en corrélation avec I'augmentation
du taux d’escompte de la Banque d’Angleterre de 3!/2
a 41/29/ et avec d’autres mesures restrictives destinées
a combattre I'inflation, que le chancelier de I’Echiquier
se proposait de réduire de nouveau la cote fixée actuel=
lement a cent livres sterling, par téte, pour les voyages

étendu 2 I'Irlande annonce que les inscriptions pour les
principaux mois de vacances qui, on le sait, sont ceux
de juillet et d'aoiit, sont déja si nombreuses. qu’elles
dépassent celles de la période correspondante de I'année
derniére. Or, en 1954, pour cette seule compagnie, il y
eut 40000 véhicules ainsi transportés.

Le nombre des Anglais qui se sont rendus ’an dernier
sur le continent s'est élevé a 1250 000. I faut s’attendre
a un chiffre beaucoup plus élevé cette année. Selon le
«Sunday Express» les Anglais paraissent s'intéresser
a I'Espagne, car les prix y sont abordables

de vacances a I'étranger. Les r puisés a
bonne source n'ont pas confirmé ces rumeurs. Les mi-
lieux officiels semblent craindre que de nouvelles res-
trictions aux importations, telles qu’elles viennent d’étre
suggérées par les chefs travaillistes aux Communes, ol
une nouvelle réduction de la cote ci-dessus mentionnée,
pourrait provoquer de la part des pays étrangers 1ésés
des mesures de rétorsion qui nuiraient, bien entendu,
a la campagne de propagande en faveur des exporta-
tions britanniques.

11 existe déja de nombreux signes qui permettent de
conclure que la saison d’été de cette année pulvérisera
tous les records. La compagnie de navigation aérienne
qui a constamment développé son service de transports
automobiles aériens au-dessus de la Manche et qui I'a

et la propagande espagnole travaille avec tant de succés
que bien des Britanniques s’imaginent que le soleil y
luit toute I'année. Selon ce journal, voici quelles sont
les tendances qui se manifestent en ce qui concerne la
saison d'été :

1. L’Espagne occupe actuellement la premiére place
en ce qui touche la popularité, la Suisse et la France,
jusqu'ici au premier rang, ont passé au second.

2. 11 faut s'attendre a ce que le nombre des Anglais
qui cette année se rendront en automobile a I'étranger,
soit doublé.

3. Le systéme de paiement des vacances par tempé-
rament s'est traduit par un échec, la majorité des inté-
ressés préférant payer comptant.

au dé des voyages a crédit, c’est que ceux-
ci ne répondent pas encore en Europe 2 une nécessité.
L’on apprend donc avec satisfaction que le systéme des
vacances & tempérament s’est traduit en Angleterre par
un échec et que la majorité des intéressés ont préféré
payer leur séjour et leur déplacement au comptant.

In memoriam Fernand Point {

Mit dem Besitzer und Direktor des Restaurants «La
Pyramide » in Vienne (Isére) ist einer der letzten wirk-
lich Grossen aus der Epoche der franzosischen Gastro-
nomie der Vorkriegszeit von uns gegangen. Wenn wir
«von uns» sagen, so meinen wir damit bewusst, dass
sein allzufrither Tod — Fernand Point war erst 58 Jahre
alt — einen unersetzlichen Verlust nicht nur fiir die
franzGsische, sondern fiir die internationale Kochkunst
bedeutet, und dass man ihn nicht nur im Kreise seiner
inldndischen, sondern auch seiner ausldndischen Stamm-
giste schmerzlich vermissen wird. Wer jemals das
Steuer seines Wagens auf der beriihmten «Route Bleue»
von Paris nach dem Siiden lenkte, oder auch von der
Schweiz iiber Lyon, das Rhonetal abwirts, nach den
Gestaden des Mittelmeeres fuhr, der machte, wenn er
Sinn fiir auserlesene Kiiche und grosse Weine besass,
in der kleinen Kantonshauptstadt des Departements
Isére, 500 km siidlich von Lyon, am Boulevard de la
Pyramide, Halt und liess sich zu einem jener Déjeuners
oder Diners nieder, wie man sie — ohne Ubertreibung —
in dieser Giite, in dieser Form und in diesem Rahmen
in ganz Frankreich, ja wahrscheinlich in ganz Europa,
nicht zum zweiten Male fand...

Dieser Sohn eines einfachen Restaurateurs aus Lou-
hans (Sadne et Loire) sollte eigentlich Zahnarzt werden,
aber er folgte offensichtlich einer inneren Berufung, als
er, friihzeitig genug, in die FuBstapfen seines Vaters
trat und schon 1923, kurz nach dem ersten Weltkrieg,
das bescheidene Gasthaus der «Pyramide», auf den
Resten eines alten romischen Zirkus, errichtete. Schon
zehn Jahre spiter — 1933 — stand es in allen Reise-
fithrern mit «drei Sternen» verzeichnet. Dieser Hiine
von Gestalt — er mass 1,92 m und wog 146 kg — emp-
fing nicht nur Konige, Fiirsten, Kiinstler und Politiker
in bunter Folge mit der gleichen herzlichen Hoflichkeit
und Fachkenntnis. Er selbst prisentierte und reprisen-
tierte wie ein wahrer Kdnig im Reich der Gastronomen.
Seine Spezialititen : ein zarter Jambon, den man nur in
Vienne so zubereiten konnte, ein « Gratin aux queues
d’écrevisses » oder jene «truite braisée au porto», die
ihresgleichen in Frankreich nicht kannte, lockten Giiste
aus aller Herren Linder an. Wenn der Aga Khan von
seinem Palast an der Riviera nach Paris fuhr, so sagte
er sich drei Tage vorher bei Point durch ein Telegramm
an, das nur zwei lakonische Worte enthielt: «Deux
Bécasses!» Sein Weinkeller - erfreute sich derartiger
Verehrung, dass General Eisenhower, als er noch in
Frankreich kommandierte, den Gastwirt aus Vienne
regelmissig bat, seine Burgunder- oder Bordeaux-Ein-
kdufe mit ihm zu teilen. Der Herzog und die Herzogin
von Windsor, der Vietnam-Kénig Baé Dai, der grosse
Syndikalistenfiihrer Léon Jouhaux, Charlie Chaplin,
Cocteau, die « Colette» und andere Heroen des Films,
der Biihne oder der Literatur kehrten regelmissig bei
ihm ein. Infolge der wihrend des Krieges erworbenen
Verdienste, die allerdings nicht kulinarischer, sondern
patriotischer Natur waren — verbarg er doch mehrfach,
unter Gefahr fiir Leben und Eigentum, britische Fall-
schirmspringer in seinen Kellern vor den Augen der Be-
setzung —, erhielt er das Kreuz der Ehrenlegion. Einer
seiner Stammgiste, General de Lattre de Tassigny, hef-
tete es ihm personlich auf die breite Brust . . .

Das «Livre d’or» des Restaurants La Pyramide ist
eine wahre Autographensammlung fiir kulinarische
Wertschiitzung, wie sie einem grossen Saucier gebiihrt,
der seine beruflichen Kenntnisse im Londoner «Bri-
stol», im Pariser «Majestic», im «Imperial zu Menton
und im befiihmten «Café Morel» zu Lyon erwarb. Aber
seine tiefgehende Bildung und sein menschlicherTakt
erwarben ihm unter seinen Giisten eine Reihe pefson-
licher Feunde. Als Curnonsky,‘der gewihlte Prinz der
Gastronomen, von seinem Tode’ erfuhr, soll er aus-
gerufen haben: «Er war ein Prometheus der Gastro-
nomie». Gewiss werden seine Gattin und sein 19 Jahre
im Haus tiitiger Kiichenchef ¥ersuchen, die «Pyramide»
weiter in Ansehen zu erhalten. Und es steht zu hoffen,
dass dieser Markstein guter, franzdsischer Kiiche auf
der «Route Nationale N° 7» als leuchtendes Symbol
der Qualitiit der franzosischen Restauration weiter be-
stehen wird. Aber es wird schwer sein, ihn selbst, den
Spiritus rector dieser Gastfreundschaft und Hotelkunst,
den Wahrer einer 30 Jahre alten kulinarischen Tradi-
tion zu ersetzen. Denn wir erinnern uns eines kurzen
Satzes, den ein bekannter Botschafter seiner britischen
Majestiit vor einigen Jahren in das Gistebuch schrieb:
«Un Point, c’est tout...» Walter Bing

Les droits. de teproduction mécanique

C leation Six iétaires d ac
d’enregistrement

Les propr’iélairos d'appareils d’enregistrement sur
bande sonore, qui enregistrent de la musique sur leurs
propres bandes sonores au moyen de leurs appareils
pour- faire ensuite entendre cette musique dans leurs
établissements, doivent sur la base de larticle 12,
chiffre 1, et I'article 13, chiffre 2, de la loi sur le droit
d’auteur; avoir l'autorisation expresse de la Mechan-
lizenz, société suisse pour les Droits de reproduction
mécanique, 2 Berne. Cette autorisation sera accordée
sous forme d’une concession de licence spéciale pour
Ienregistrement mécanique d’ceuvres musicales sur des
bandes et fils sonores magnétiques pour exécution pu-
blique de ces bandes.

Des contrdles de la Mechanlizenz ont demonlre que
le systéme de licences ne touche pas encore sans excep-
tion tous les propriétaires d’appareils d’enregistrement
parmi les tenanciers. Elle se voit & nouveau dans I'obli-
gation d’inviter tous les tenanciers d’établissements pu-
blics employant régu]iérement ou seulement de temps
en temps de telles installations d’enregistrement dans
leur entreprise a le lui faire connaitre sans retard par
une carte postale.

Les exemplaires du contrat seront expédiés pour
signature aux tenanciers en question. Comme l’emploi
d’appareils d’enregistrement est illégal pour reproduire
et exécuter sans licence des ceuvres du répertoire de la
Mechanlizenz, on devra a I'avenir intervenir la-contre
aupres des tribunaux civils et pénaux. )

La taxe annuelle de licence se monte a fr. 30.— par.
local avec un appareil d’enregistrement, pour les mem-
bres de la Société suisse des cafetiers et restaurateurs et
de la Socxiété des hoteliers. S’y ajoute fr. 6.— par haut-
parleur supplémentaire.

La Mechanlizenz en appelle a la compréhension des
tenanciers d’établissements publics et exprime I'espoir
qu’ils rempliront leurs obligations & I’égard des com-
positeurs représentés par la Mechanlizenz, ainsi que
de leurs ayants cause.

Berne, mars 1955.

Mechanlizenz
Société suisse pour les drmts
de reproduction mécanique
Zeughausgasse 29, Berne.

Die Reform der
Europiischen Zahlungsunion

wpk. In einigen Landern Westeuropas sind in letzter
Zeit gewisse Aufblihungen in der Wirtschaft entstan-
den, die man nicht zu Unrecht wiederum als «Inflation»
bezeichnet. Im Rahmen seiner Ausfithrungen an der
Generalver 1 der izerischen National-
bank wies Prof. Dr. P. Keller, Prisident des Direk-
toriums, darauf hin, dass wir gegenwiirtig vor einer Ent-
wicklung stehen, die zum Teil als ungesund erkannt
wird, und der man mit den Mitteln der staatlichen
Wirtschaftspolitik und nicht zuletzt auch mit mone-
tiren Massnahmen zu begegnen versucht. Selbst Lin-
der, die bis vor kurzem einer Politik des billigen Geldes
und des leichten Kredits anhingen, treffen nun radikale
Massnahmen, um den Gefahren neuer Stérungen des

" wirtschaftlichen Gle\chgewwhls und eines Zuruck-‘

im Gi ozess der wihr

schen Verhiltnisse der iibrigen Welt zu entgehen. Die

Abwehrmassnahmen bestehen in kriftigen Diskontsatz-
erhohungen, in der Kreditverteuerung, der Abschopfung

iiberfliissiger Mittel am Markt, in neuen Steuerbelastun-

gen und Importbeschrinkungen.

Die Politik der Zuruckfuhrung des volkswmschaft-
lichen Aufwands und insbesondere der Auslandsver-
schuldung in den Rahmen des aus eigener Kraft Trag-
baren — so fiihrte Prisident Dr. P. Keller im einzelnen
aus — kann nach unserer Auffassung durch eine Reform
der Europiischen Zahlungsunion wirksam unterstiitzt
werden.

Es gibt ernst zu nehmende Kritiker dieser westeuro-
piischen Institution, die sie — bei aller Anerkennung
der bisher geleisteten Dienste — heute als iiberlebt emp-
finden. Wir mochten nicht so weit gehen und mit die-
sen Kritikern die rasche Aufhebung der Europdischen
Zahlungsunion fordern ; denn wir erkennen in ihr auch
noch fiir die absehbare Zukunft eine niitzliche Stiitze
des westeuropiischen Zahl kehrs. Wir sind aber
der Meinung, dass eine Reform der Europdischen Zah-
1 i bei ihrer hmali| Verlingerung im"~
Sommer 1955 sich aufdringt, und wir sehen diese Re-
form vor allem in einer Erhghung der. Goldzahlungen
und einer entsprechenden Herabsetzung der Kreditge-
wiihrung. Es wiirde ‘dies eine weitere Annidherung an
den Zustand der Konvertibilitit bedeuten, ein Zustand,
bei dem keine automatischen Kredite von Gldubiger-
seite mehr spielen werden und die Saldenregelung von
Land zu Land in Gold oder unter Inanspruchnahme
privater Kredite zu erfolgen haben wird. Zunichst wird
aber der geplante «Europiische Fonds» noch helfen

.G. Basel
Sole Distributors: Jean Haecky import A.
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miissen, mit kurzfristigen Vorschiissen auftretende Zah-
lungsbilanzschwierigkeiten zu iiberbriicken. Selbst wenn
dieser Stand der Dinge erreicht sein wird, konnte nach
unserer Auffassung wihrend einer Ubergangszeit die
Weiterfilhrung einer multilateralen Saldenverrechnung
unter Notenbanken niitzlich sgin. Auf jeden Fall sollte
der Schritt zur Konvertibilitit erst nach der Schaffung
sicherer Grundlagen und nicht unter dem Druck einer
zu kurzen Befristung der Europiischen Zahlungsunion
erfolgen; diese soll vielmehr in revidierter Form so-
lange funktionsfihig erhalten bleiben, als sie der Er-
reichung des gemeinsamen Ziels der Konvertibilitit
dienen kann.

Ce que la Suisse
fait pour les assurances sociales

(PAM) Récemment M. A. Saxer, directeur de I'Of-
fice fédéral des assurances sociales, a fourni d'intéres-
santes précisions sur I’état actuel des assurances sociales.

Sur un total de recettes pour. 1953 de 1 milliard et
389 millions de francs en- chiffres ronds (A.V.S.:
793,2 millions; versements complémentaires A.V.S.:
10 millions; compensation, gains et salaires: 42,5
millions ; allocations familiales pour agriculteurs: 11,4
millions ; assurances accidents: 216,8 millions; assu-
rance-maladie et maternit¢» 311,1 millions), les assu-
rés et employeurs ont versé 1012,5 millions. Les sub-
ventions ont été de 219,8 millions et les fonds d'in-
térét ont rapporté 156,9 millions. Sur ce total, la part
des assurés et employeurs est de 72,9 %, celle des
pouvoirs publics de 15,8 %o.

Ces chiffres sont trés généraux et il n'est pas pos-
sible d’en donner les- détails. Cependant ils appellent
quelques remarques: les prestations complémentaires
de I'A.V.S. ne sont pas a la charge de la Confédé-
ration, la compensation de la perte de gains et de sa-
laires est financée entiérement par les intéressés, elle
ne gréve pas les finances fédérales; le fi

I'heure actuelle a prés de 1,4 milliard de francs, dont
un milliard & la charge des assurés ou de I’économie
en général.

Ces chiffres donnent une idée de la valeur des
assurances sociales chez nous.

Il convient dés lors d’étudier avec le plus grand
soin l'extension des assurances (maternité et invalidi-
té), leur financement et la répartition des charges
nouvelles incombant a I'Etat et aux particuliers.

Pour faciliter le trafic touristique

Les formalités douaniéres continuent — bien que plus
faiblement que par le passé — a entraver le trafic tou-
ristique en provoquant des arréts trop prolongés‘et des
interruptions de voyages qui allongent inutilement la
durée des déplacements.

Se préoccupant de ce probléme, M. Schmid, con-
seiller national de Zurich, a posé au Conseil fédéral une
petite question relative a une nouvelle libéralisation du
trafic international.

Le Conseil fédéral vient de donner sa réponse qui
a la teneur suivante :

«Vu I'importance que revét le mouvement touristique
international pour I’économie publique, notre pays a
tout intérét a ce que le contrdle a la frontiére soit sim-
plifié dans la mesure du possible. C’est pourquoi I'ad-
ministration des douanes voue toute son attention aux
questions que pose le trafic des voyageurs. Elle a pris

des mesures efficaces pour simplifier les formalités
douaniéres et abréger les arréts a la frontiére. Ainsi, par
exemple, les bureaux de douane ont été autorisés a ad-
mettre en franchise les souvenirs de voyage usuels. Aux
fins de réduire les arréts a la frontiére dans le trafic
ferroviaire, la douane exerce son contrdle dans le train
— en gare ou en cours de route — de sorte que les voya-
geurs n'ont généralement pas besoin de quitter leur

place. D'autres simplifications sont en voie de réalisa- -

tion; il en est de méme de la juxtaposition des services
douaniers suisses et étrangers dans les bureaux de
douane de route importants, ce qui doit toutefois faire
I'objet d’arrangements avec les Etats voisins.

Les touristes étrangers bénéficient de facilités éten-
dues, grice a des conventions internationales conclues
dans le cadre de ’ONU et de 'OECE. Les objets d’usage
courant et les provisions de voyage sont pour ainsi dire
admis intégralement en franchise. Comme le commerce
et l'industrie suisses pourraient ressentir les effets de
telles mesures, ces facilités ne sont cependant accordées
qu'aux voyageurs étrangers.

1l n'est guére possible d’envi: 11 des
accords internationaux prévoyant la franchise jusqu’a
une certaine valeur pour tous les voyageurs. On étudie
cependant si la Suisse pourrait d’elle-méme autoriser les
touristes étrangers et les Suisses rentrant de voyage a
I'étranger a4 importer en franchise des objets jusqua
une certaine valeur. En vue d*élucider les répercussions
économiques d'une telle mesure, I'administration des
douanes s’est déja mise en relation avec les milieux éco-
nomiques intéressés. Une décision ne pourra intervenir
que sur le vu des résultats de 'examen en cours.»

Dies und das aus dem italienischen Fremdenverkehr

Kiirzlich sind im vom ENIT, «Ente nazionale per
il turismo italiano », herausgegebenen Vierteljahr-Bul-
letin «Statistica del turismo» die offiziellen Daten
iiber den 1954 erreichten Umfang des italienischen

des allocations familiales dans 'agriculture exige une
participation plus élevée de la Confédération. Actuel-
lement cette derniére supporte environ le 10% de
T ble des pr ions™ de I'assur -maladie, le
909/ de celles-ci étant financées par l'assurance elle-
méme.

L’A. V. S. est financé pour 27 %o par les assurés et
les employeurs, pour: 20 % par les subventions fédé-
rales et pour 8o par le fonds central de compen-
sation. L’assur: ident couvre elle-méme ses be-
soins dans la proportion de 100 %o pour les accidents

de travail et de 98,6 %o dans le cas d‘aut}'es accidents;

quant & l'assurance-maladie, elle est financée par les
assurés dans la proportion de 79.9 %, I'’Etat suppor-
tant 15,8 /o des charges.

Selon les indications données par M. Saxer, le cofit
global des assurances sociales — sans compter I'assu-
rance-chOmage, les institutions sociales des cantons et
l'assurance militaire fédérale, ce qui représente plu-

sieurs centaines de millions de francs — s%éléve a

Fr kehrs bek b worden. Darnach
haben im besagten Jahr 9327512 Auslinder Italien
besucht, d.h. 1645624 (21,42 Prozent) mehr als im
Vorjahr. In diesen Zahlen sind die mit Grenzscheinen
versehenen Grenzginger nicht inbegriffen, wohl aber
die mit Pissen ausgeriisteten Ausfliigler, die sich nur
wenige Stunden in Italien aufgehal dort aber nicht
iibernachtet haben. Per Eisenbahn sind 2492921, mit

Nordamerikaner (USA.) 581 248

(75 681=14,96 %)

Hollinder 287 390

Belgier 329200 (72 552=28,26 %)
Schweden 176 328 (19 712=12,58 °/s)
Kanadier 93475 (27 475=41,51/0)

Der «beste» Monat fiir den italienischen Fremden-
verkehr ist der Juni. Nach einem merklichen Riick-
gang im Juli steigt der Fremdenzustrom im August
(Sommerferien und Meerbider) wieder ziemlich stark,
um im Oktober schwach, dann aber rasch zuriickzu-
fallen tGut» ist auch der April (Osterferien). Die
Monate sind der Mirz, der Dezember,

Privatautos und Autocars 6305742, auf Uber 1

fern 225354, mit Flugzeugen 303495 eingereist. Da-
von, per Bahn, Autos, Autocars und Flugzeugen, aus
der Schweiz 3872047, aus Osterreich 2682930, aus
Frankreich 1997781. Nach ihrer Staatszugehérigkeit
verteilten sich die Italienreisenden wie folgt (in Klam-
mer das ziffern- und prozentmissige Mehr gegeniiber
dem Vorjahr):

Schweizer 1739850 (29355= 1,71%)
Deutsche 1691646 (714 811=73,17 %)
Osterreicher 1509 495 (260 328=20,48 %)
Franzosen 1255212 (121 798=10,74 %)
Engldnder 699310 (97 624=16,22 %)

iiberraschenderweise auch der Mai, in welchem Monat
die Fremdenzahl nicht grosser als in den beiden vor-
genannten Monaten und wesentlich kleiner ist als im
Januar und Februar.

Um wihrend der stilleren Wintermonate den Touri-
stenverkehr etwas zu beleben, vor allem jenen aus
Amerika, werden seit zwei Jahren dem Ertrignis aus
dem Tourismus von dort her jihrlich 250 000 Dollar
entnommen, womit die Kosten der jenseits des Atlantiks
besonders intensiv betriebenen Propaganda gedeckt
und den Reisenden aus Amerika vom 1. November bis
15. Mirz auf den nahemschen Staatsbahnen und Auto-

i eine Fahrprei: von 25 Prozent

A nos Sociétaires

Nous avons le profond regret de vous
faire part de la douloureuse perte que
notre Société vient d’éprouver en la per-
sonne de

Monsieur

Henri Stierlin-Iseli

Membre personnel
Directeur de 'Hétel Bellevue, 2 Gryon

décédé subitement, le 9 mars, dans sa
81° année.

Nous vous prions de conserver le
meilleur souvenir de ce fidéle membre
depuis plusieurs années.

Au nom du Comité central
Le président central :

D" Franz Seiler

gewihrt wird. Ferner geben die dieser unter dem Na-
men «Italian Tourist Economic Plan» bekannten und
vom Staate unterstiitzten Sonderaktion angeschlossenen
Hotels, Restaurants, Bars und Vergniigungsstitten eine
Ermissigung von 10 Prozent. Zur Stunde sind noch
keine Angaben dariiber bekanntgegeben worden, ob
und in welchem Ausmass diese Sonderverkehrswerbung
sich ausgewirkt hat. Erwihnt zu werden verdient indes,
dass die heute. Italien bereisenden Amerikaner, als Ge-
samtheit genommen, mehr als die «Europier» ihre
Extraauslagen einzuschrinken bestrebt sind. Heute sind
es, im Gegensatz zu friiher, weniger die <reichen Ame-
rikaner», die nach Italien kommen, sondern iiberwie-
gend Geschiftsleute, Angestellte, sogar Arbeiter, die
oft jahrelang Sparpfennige auf die Seite legen, um sich
eine Europa-, damit verbunden eine Italienreise erlau-
ben zu kdnnen.

Seit zwei, drei Jahren kann man in Italien auch viele
nicht sonderlich «geldbeschwerte» jugendliche Deut-
sche, Osterreicher und Franzosen sehen. Derweil aber
immer noch die italienische Sonne, der tiefblaue Him-
mel, die mi paradieshaft sché Landschaften
und Stédte, die Uberreste aus lingstvergangenen Jahr-
hunderten, die Kirchen, Paldste und Kunstsammlun-
gen — letztere wurden 1954 von iiber 6 Millionen auf-
gesucht — den Grossteil der Europier, besonders die
Einzelreisenden, zu einer Italienreise verlocken, lassen
sich die Amerikaner, aber vielfach auch europiische

Die meistgekaufte
Kaffeemaschine

«Meine Kaffeemaschine ist die heste!»

Bei Autos, Kaffeemaschinen und Rasier-
apparaten sind stets die eigenen die Be-
sten. Das ist menschlich versténdlich. An
den - ,,Egro‘'-Kaffeemaschinen muss aber
doch etwas Besonderes sein, denn es sind
in Hotels und Restaurants mehr davon zu
finden als von jeder andern Marke.

o

WERSTELLER UND FABRIKSERVICE
EGLOFF & CO. AG. NIEDER-ROHRDORF

20Jahre Bewahrung
~ eine arantie fir
jeden«Egros-Kiufer

Verkauf durch
Sanitas AG., Basel
Christen & Co. AG., Bern Marktgasse 28.

Kannenfeldstr. 22,  061/24 7820

031/256 11
Griter-SuterAG.,Luzern Hirschmattstr.9,  041/31125
Autometro AG., Ziirich Ramistrasse 14, 051/244766

Autometro AG., Genf  Rue Bonivard 8, 022/28544

Interessante

im Bahnhof-Buffet Zirich (I. Stock), am
23., 24, und 25. Méarz 1955 durchgehend
geoffnet.

Wir zeigen lhnen:

® Wie pflege ich mein Silber?
® Technische Ecke iber die Fabrikation
von Silberwaren und Bestecken

o Silber- und Stahlwaren, Bestecke fiir Ho-
tels, Restaurants, Tea-rooms u. Anstalten

KREIS, HEPP AG., Silberwarenfabrik

St. Gallen

Telephon (071) 228837

Ausstellung

Ziirich

Telephon (051) 254624

Kauft bei den Inserenten der Schweizer Hotel-Revue

MIX- und BAR-Lehrkurs

Internationale Mixing-School
(Mixkurse), auch ohne Alkohol, durch Fachmann mit iiber

30jthriger P in Bar, Hotel und Restaurant. Perfekte
Ausbildung in Theotlo und Praxis, deulsch, franssisch
und italienisch, - Referenzen aus dem

L. Spinelli, Beckenhofstrasse 10, Ziirich 5. Tel 288768

Reklame-Schlager

Deckbetten
120/160, la H'Flaum Nr. 68. . . . Fr. 59.80
Deckbetten
120/160, %-Flaum, Nr.121 . . . . Fr. 78.50
Federkissen, 60/90, Nr. 18. . . . Fr. 16.90
Federkissen, 60/100, Nr. 21 . . . Fr. 25.40

la Wollsteppdecke, Schn. Gr. 120/155, Obt.
Damast. 38,50, Warme Schweiz. Wolldecke,
150/210, Jac., Brd. 39.80.

Betifedernfabrik Burgdorf

E. LINDT & CO., Telephon (034) 22114

Installations d"aspiration de cuisines

moyennant notre hotte d'aspiration brevetée, éprouvée, avec sépara-
tion de la graisse. - Bonnes réfé-

Fi
Nierstiicke
Schweinscarrées
wenden Sie sich bitte an
Metzgerei Milller, Brugg.
Tel. (056) 41222,

250 Menu-Ideen

Ein Buch gegen das Kopfzerbrechen Fr. 4.30
Gebr. Riggenbach Verlag, Basel 24

K vendre région du Léman

30 lits, belle situation, établissement trés bien
entretenu. S'adresser Régie Muller-Veillard,
Montreux.

Revue - Inserate haben Erfolg!

]
Zu verkaufen

neue, solide

Stiihle

schon ab Fr. 16.—.
0. Locher, Baumgarten, Thun

Aufschnittmaschinen

neue und Occasionen

Kiichen-Universal-
Maschinen
« Bauknecht »

Cours de Bar
Geneéve

(Mixing course). Formation de barman et bar-
maids, enseignement systématique moderne et
rapide, en théorie et pratique. Prochain et dernier
cours pour saison du 18 avril ou 30 avril 1955.
Places limitées. Cours en francais. Pour tous
renseignements et inscriptions s'adresser & H.O.
Tanner, 10, rue du Temple, Genéve.

rences.
v =
Appareils spéciaux pour hottes R
<)\\l
&
Installations de ventilation
1ot pour " <.

v

MEG Machmes Electriques S.A.-Genéve

Téléphone (022) 255237

59, rue du Rhéne

bars, tea-rooms, salles, etc.

Conseils gratuits par notre per-
sonnel spécialisé.

BOLLINGER
Extra Quality

4
FRANCE

Agents et dépositaires pour la Suisse RENAUD S.A., BALE
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Relsegruppen per Schnelltempo in ihren Autocars uber
die Halbi I jagen, b

sich, immer in den Autocars, mit fliichtigen, keine blei-
benden Eindriicke gestattenden kurzen S(adtbesnchn-

£ 100 je Erwachsenen und £ 70 je Kind im Alter von

gungen, suchen und finden dann ihre sie zufri

lenden und gliicklick henden «Italienver

in Nachtlokalen.

Nicht auf die letzte Lire berechnet werden kann,
wieviel ein Italienreisender hier pro Tag verausgabt.
Die Ausl fiir Andenk Zwi pfl
auf eigene Kosten, Vergniigungen sind nicht zu erfas-
sen. Immerhin, nach einer einigermassen annihernden
offiziellen Berechnung hat Italien 1954 aus dem Tou-
rismus 210 Milliarden Lire, zirka 1!/2 Millarden sFr.,
eingenommen. Im Vorjahr waren es 182, das Jahr zu-
vor (1952) 135 Milliarden Lire.

Zur Beherbergung der Giiste aus dem Auslande gibt

12 Jahren oder weniger. Seit dem 1. 11. 51 in Malaya
domizilierte und lebende Personen konnen mit Geneh-
migung des Devisenk T i aufgelau-
d fene Reisegr htriglich b und
damit fol de Betrige erhalten:
Fiir die Periode vom Erwachsene Kinder
1.11.51-31.10. 52 35 20
1.11.52-31.10. 53 40 30
1.11.53-31.10. 54 50 35
1.11.54-31.10. 55 100 70
225 155

Hinzu tritt eine Sonderzuteilung von £ 35 pro Wagen
an Automobilisten und von £ 15 je Fahrzeug fiir Mo-
torradfahrer.

3. Noten der zu besuchenden Linder werden als Teil
der Reisegrund: t b jedoch bis zum

es gegenwirtig in Italien 6690 Hotels — 44 Lux ,
278 erste, 1015 zweite, 1959 dritte, 3394 vierte Klasse —
sowie 2952 Pensionen — 88 erste, 618 zweite, 2246 dritte

Gegenwert von hchstens £ 10.
4 Zulellungen fur Geschaftsrelsen bediirfen der Ge-

Kategorie. Dazu kommen 14 324 Herbergen (1 d

mit 61 853 Fremdenbetten. Gesamthaft gibt es zur
Stunde in Italien in 273 726 Fremdenzimmern 461 236
Fremdenbetten. In den Jahren 1951 bis Anfang 1954
sind 1023 Hotels (ein Plus von 18,05 %), 658 Pensionen
(27,48 /o) und 333 Herbergen (3 %) neu erdffnet wor-
den. Fiir Hotel- und Pensionen-Neu-, -Erweiterungs-

des D k ebenso diejeni-

gen fiir Reisen zu Heilzwecken ; den Gesuchen fiir die

letztern ist ein Arztzeugnis beizufiigen, worin festge-

stellt wird, ob eine entsprechende Behandlung nicht in
Malaya selbst gewiihrleistet werden kann.

5. Fahrausweise fiir die Hin- und Riickreise auf der

norma.len direkten Route und fiir Reisen in den Be-

und -Umbauten sowie fiir Erneuerungen der
stattungen sind in den letztvergangenen Jahren 30Y/e
Milliarden Lire, zirka 115 Millionen sFranken, veraus-
gabt worden. Etwas iiber 101/> Milliarden hat der Staat
zur Verfiigung gestellt. Einen weiteren Anteil ist dem
amerikanischen Europahilfsfonds entnommen worden.
Fiir die Restsummen ist das Privatkapital aufgekommen.

Die Oberaufsicht iiber das gesamte italienische Frem-
denverkehrswesen, auch die letztinstanzliche Leitung
dariiber, ist vorldufig noch dem «Commissariato per

liandern diirfen in Malaya gegen Malaya»
Dollars ohne Anr auf die Reisegrund.
erworben werden.

Nouvelles de Leysin

Le édecin-chef des é
héliothérapiques

Durant la longue maladie de M. le prof. Auguste

Henri Stierlin T

C'est avec tristesse que nous avons appris la nouvelle
du brusque décés, le 9 mars 1955, a Lausanne, de M.
Henri Stierlin, directeur de 'Hétel Bellevue 3 Gryon,
qui fut un hételier bien connu de I'époque classique du
tourisme et I'un des plonnlers de notre hotellerie. La
mort a frappé ce lutteur, fgé de 81 ans, a sa table de
travail, aprés une matinée bien remplie, alors qu’a cet
Age la plupart de ses contemporains ne songent qu’a
jouir d’un repos bien gagné et amplement mérité.

M. Stierlin était originaire de Schaffhouse ou il fit
ses études et son gymnase avant d’entreprendre un ap-
prentissage complet de cuisine et de salle aux hétels
d’Angleterre et Beau-Rivage a Ouchy. Voulant con-
naitre tous les départements de I’hdtellerie, Henri Stier-
lin n’hésita pas & compléter ses connaissances profes-
sionnelles en faisant encore un apprentissage de bureau
au Grand Hétel a Villars.

Puis ce furent les stages habituelles a I'étranger,
parmi lesquels nous notons ceux effectués au Savoy a
Londres, au Louvre et Paix & Marseille, au Shepheard’s
au Caire. La simple énumération de quelques-uns des
premiers patrons d’Henri Stierlin suffit & montrer par
quelle école ce grand hotelier a passé. Il bénéficia entre
autres des conseils et de I’expérience de MM. T'schumi,
Escoffier, Ritz, Eschenard, Baehler, Freudweiler et
Staffler.

Cette préparation lete et la valeur per
d’Henri Stierlin lui permirent d’accepter diverses direc-
tions d’hotels dés 1897. Ce sont dans I'ordre chronolo-
gique le Bristol a Bozen (actuellement Bolzano), le
Grand Hotel des Rochers de Naye, le Belvédére a St-
Moritz, le Métropole a Genéve, le Palace et le Grand
Hotel a Caux s. Montreux. Dés 1931, il exploita & son
compte 'Hotel des Alpes et le British-American Hétel

A l'automne de sa vie, Henri Stierlin réduisit son
activité a la direction de I’Hétel Bellevue 2 Gryon pen-
dant la saison d’été. Entre les saisons il s’occupa de
plans d’hétels et d’expertises.

Avec Henri Stierlin, c’est un hételier de la grande
époque et un homme qui a consacré sa vie aux ques-
tions hoteliéres et touristiques qui disparait. Membre
de la Société suisse des hoteliers depuis 1902, avec une
interruption de quelques années, il était probablement
aussi un de nos plus anciens sociétaires. Nous prions
sa famille de trouver ici I'expression de notre profonde
sympathie.

il Turismo» unterstellt, das eine mehr oder weniger  Rollier et aprés son déces, les Etabli hélio- alL
1bstindige Abzweigung der Ministerprisid, haft thérapiques de Leysin étaient privés de méd en chef
ist. Vor M ist jedoch beschl wor-  officiell t nommé.

den, an Stelle dieses « Commissariato» ein eigenes
Ministerium zu schaffen, dessen Verwirklichung bis
anhin freilich auf sich hat warten lassen. Dem « Com-
missariato» oder in spiterer Zeit dem « Minister fiir
den Tourismus>» stehen zur Seite die ENIT sowie viele
provinziale und lokale Verkehrsbureaux. Zur Deckung
ihrer Kosten sowie der fiir die Propaganda, der vielen
und verschieds tigsten, hick Pro-
pagandaschriften triigt der Staat jetzt rund eine Milliar-
de Lire (ungefahr 6,7 Mill. sFr.) bei.

t auf

A la suite d'une récente décision prise par les
membres de ce groupement, le poste est maintenant
repourvu. C'est au D" Michel Wasserfallen-Rollier,
jusquici médecin-chef de la Clinique manufacture
bernoise, qu’est échu I'honneur d’assumer cette charge
importante.

Agé de 54 ans, le D" Wasserfallen, aprés des études
de médecine a Neuchatel et Lausanne, fit divers stages
en Suisse et & I'étranger, puis entra en 1930 comme
médecin-chef & la Clinique-manufacture. On fétera
dans quelques semaines le 25° anniversaire de cet éta-

ZAHLUNGSVERKEHR

Malaya

Zutei von Zahl fiir A

en méme temps que le quart de siécle d’ac-
tivité de son médecin. C’est dire la continuité d’expé-
rience et la fidélité aux principes de traitement de son
illustre maitre qu’on est assuré de trouver en ce spécia-
liste déja réputé.

Le «Courrier de Leysin» rappelle encore a ce sujet
que M. Frédéric Tissot continue & assumer la direction

Gemiiss einer Instruktion des D kontr
vom 1. 11. 54 gelten fiir die Zuteilung von Zahlungs-
mitteln fiir Auslandreisen folgende Bestimmungen :

1. Die Reisegrundzuteilung (basic travel allowance)
betrigt fiir die Periode vom 1.11.54 bis 31.10.55

istrative du gr

La Clinique Manufacture féte ses 25 ans

1l y a vingt-cinq ans, feu le prof. Auguste Rollier

fondait, & Leysin, la Clinique Manufacture, que le can-
ton de Berne acquit il y a dix ans. La grande idée du
professeur Rollier était de réintégrer les malades dans
le circuit économique, de leur redonner confiance dans
la vie. Aujourd’hui, aprés vingt-cinq ans d’efforts, la
clinique fabrique toutes sortes d’objets pour I'industrie
et le commerce.

D’anciens malades y font toutes sortes de ressorts
(pour les téléphones, pour I'armée, pour plusieurs in-
dustries), des femmes ont un atelier de couture ol elles
confectionnent les blouses du Personnel des PTT.,
d’autres font des puzzles dans un autre atelier. Certaines
piéces sont finies par les malades dans leur lit. Par un
soleil magnifique, tout le monde travaille sur les ga-
leries, manches retroussées.

Une cérémonie officielle a été organisée par le gou-
vernement bernois pour commémorer la fondation de
cette ceuvre magnifique. M. Moutet, ancien Conseiller
d’Etat et président de la fondation de la Clinique Ma-
nufacture, rappela en termes émus le souvenir du pro-
fesseur Rollier & qui I'on doit la grande idée de la gué-
rison par le soleil et le travail. Une plaque commémo-

rative, due au sculpteur Max Fueter fut inaugurée et
évoquera pour les malades et les visiteurs de la Clinique
Manufacture la mémoire du grand disparu. M™® Rollier
et sa famille, ainsi que des représentants des autorités
fédérales, cantonales et locales prirent part a cette
manifestation.

Aprés un déjeuner offert par le Conseil d’Etat ber-
nois, les représentants des autorités prirent encore la
parole et le médecin-chef de la clinique, le D* Wasser-
fallen, fit I'historique de I’établissement et rendit hom-
mage, lui aussi, a son illustre prédécesseur.

( . i

RHEINFELDEN

und seine heilsamen Bader
offen ab 4. April 1955

Die iiberragende Qnuhmt fiir Thre Kiiche

Der junge Spinat wird aus eigenen
Plantagen - direkt neben der Fabrik~
gewonnen und nach Spezial-Rezept
zubereitet.

Deshalb die zarte Feinheit des Geschmackes!

Verlangen Sie ausdriicklich Scana-
Spinat bei Threm Licferanten. (Wo
nicht erhiltlich, Bezugsquellennach-
weis durch die Fabrik.)

s\m\a\\\a\\
Gehacke, gegriint,
4 Dosengrossen
a2 Cle tho
L]
SCANALEBENSMITTEL AG. 4’ Do
ZURICH  Tel (051) 283633
In der Zwischenzeit Winter-S
mersaison:

Englisch lernen!

im Ganztags-Englischkurs 13. April

bis 21. Juni.
Wort, S(:hnft4 Grammatik; &usserst intensiver
Unterricht. - Prospekt sofort auf Verlangen.

Telephon (041) 25551,

Schweiz. Hotelfachschule Luzern
im Hotel ,,Montana*

Apéritif a la gentiane

I'ami du connaisseur

Revue - Inserate haben Erfolg!

Planen Sie
neue Kiihlstellen

in lhrem Betrieb?

1

|

|

I

|

|- Buffetanlagen mit
| Flaschenkiihiraum und
|

|

|

|

Eiswirfelherstellung

Verkaufsanregende
Kiihlvitrinen

Yherma

KUHLANLAGEN

Yherma AG. Schwanden /Gl

Kaéltebiro Zirich

Hofwiesenstr. 141, Tel. (051) 26 16 06

Birosin Bern Tel. (031) 53281
Lausanne Tel. (021) 260121
Genf Tel. (022) 46819

Durch zweckméssige
Kithlung vom
Wareneingang bis zum
Verbrauch erhéhen Sie
die Leistungsfahigkeit
Ihres Betriebes.

9herma-Kihlanlagen
werden nach neuesten
Grundséatzen projektiert
und lhrem Betrieb
speziell angepasst.

Verlangen Sie Vorschldge
durch unsere Spezialisten.
Prospekte und Original

Kein anderer
Tomaten-Ketchup
ist so gut wie

HEINZ

von HEINZ

auch die feine
Worcester Sauce

Vertrieb fiir die Schweiz
JEAN HAECKY IMPORTATION S.A. BASEL

der neuesten Ausfiihrungen
von Schrénken, Buffetanlagen,
Vitrinen, Glaceanlagen,
Kihlraum- und Gefrieranlagen
stehen zu Ihrer Verfiigung.

Priifen Sie unser Angebot!

Buntgewobene Tischdecken e Nappen,

Napperons u.Servietten e Hand-, Glaser-

und Kiichentiicher o schog;!l- und Vor-
.

decken.
Solid ® Schon ® Preiswert
Wir beraten Sie unverbindlich.

Alfred Tribelhorn — Degersheim (SG)
Abt. Hotelbedarf Telephon (071) 54169
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Auslindische Reiseandenken zollfrei?

Bei der Bedeutung, die der internationale Reisever-
kehr fiir die schweizerische Volkswirtschaft hat, ist un-
ser Land an einer moglichst einfachen Grenzkontrolle
interessiert. Die Zollverwaltung beschiftigt sich deshalb
laufend mit den Fragen des Reiseverkehrs. Sie hat auch
wirksame M: h zur Vereinfact der Zoll-
formalititen und zur Verkiirzung der Grenzaufenthalte
getroffen. Die Einfilhrung weiterer Erleichterungen,
wie‘auch die Zusammenlegung der schweizerischen und
auslindischen Zolldienste an wichtigen Strasseniiber-
gingen, die nur auf Grund vertraglicher Abmachungen
mit den Nachbarstaaten moglich sind, stehen vor der
Verwirklichung. Auslindischen Touristen werden wei-
tergehende Erleichterungen in internationalen Verein-
barungen im Rahmen der Uno und der OECE zuge-
standen. Gegenstinde zum Privatgebrauch sowie Reise-
proviant konnen diese Reisend h
los zollfrei mitnehmen.

Ein von Nationalrat Schmid-Riiedin (Ziirich) ange-
regter Vorstoss, durch internationale Vereinbarungen
die Zollbefreiung von Waren bis zu einem gewissen
Wertbetrag allen Reisenden zu gewihren, hiitte unter
den heutigen Umstinden jedoch keine Aussicht auf Er-
folg. Dagegen wird die Frage gepriift, ob die Schweiz
von sich aus den auslidndischen Touristen und ‘den von
einer Auslandreise zuriickkehrenden Schweizern die
zollfreie Einfuhr von Gegenstinden bis zu einem ge-
wissen Warenwert gestatten konnte. Zur Abklirung der
wirtschaftlichen Auswirkungen einer solchen Verfiigung
ist die Zollverwaltung bereits mit den interessierten
‘Wirtschaftskreisen in Verbindung getreten. Das Ergeb-
nis der im Gange befindlichen Priiffung muss abgewar-
tet werden, bevor ein Entscheid getroffen werden kann.

1 Million Touristen in Grossbritannien
1954 trotz schlechtestem Wetter
seit 1871

An der Jahresversammlung der British Travel and
Holiday Association vernahmen die Mitglieder, dass
1954 einen grosseren Besucherstrom brachte als das
Kronungsjahr. Tatséchlich ist diese Steigerung im aus-
lindischen Besucherverkehr wohl allen Londonern in
den letzten Monaten klar geworden. Regent Street und
Picadilly sowie die Ausflugsziele Hampton Court und
Windsor waren lebhafter als sonst belebt durch die an-
ders aussehende Kleidung vor allem der Besucher aus
Italien und Deutschland und Frankreich sowie durch
die Vielfalt der Sprachen, die man zu horen bekam.
Statistisch besehen stieg die Zahl der Besucher um 7 %/

gegeniiber 1953, und die Gesamteinnahmen aus dem
eigentlichen Touristenverkehr werden voraussichtlich
130 Millionen Pfund betragen.

Wiihrend die Lage fiir den englischen Fremdenver-
kehr somit als rosig betrachtet werden kann, bleibt
dennoch viel zu tun, um England in ein Fremdenver-
kehrsland umzuwandeln. Es stehen zu wenig Hotel-
riume zur Verfiigung, und verglichen mit europdischen
Hotelpreisen sind besonders die Londoner Preise stark
iiberhdht. Dazu kommt, dass eine grosse Zahl vor allem
mittlerer und kleinerer Hotels, die frither fast nur fiir
englische Besucher sorgten, auslindischen Besuchern
nicht genug Komfort und gutes Essen bieten kdnnen.
Restaurants und Hotels leiden hier sehr unter Publi-
kumsapathie, die nachlissige Bedienung und liebloses
Kochen leider sehr fordern. Ausserhalb London ist es
oft unmdglich, Mahlzeiten anders als wihrend der
iiblichen Essenszeit zu erhalten. Kaltes Bier ist eine
Seltenheit, kaum ein Café serviert kaltes Wasser, und
die Lizenzierungsbestimmungen erschweren die Ein-
nahme alkoholischer Getriinke ausserhalb der in Eng—
land und Schottland verschi h

Solche Miingel erklaren u. a. die Beliebtheit von
immer mehr britischen Ferienreisen ins Ausland.
Spricht man mit Englindern, die kiirzlich von einem
Ferienaufenthalt in der Schweiz, Frankreich oder Oster-
reich zuriickkehrten, so hort man immer wieder nur
Lob iiber das gute Essen, die missigen Unterkunfts-
preise und die peinliche Sauberkeit, die in diesen Lin-
dern fast iiberall die Regel sind.

Sollte sich aber der allgemeine Hotel- und Restau-
rati dard in Grossbri ien erhdhen, so wiirde
sich das Land ohne Zweifel zu einem wirklichen euro-
piischen Ferienziel entwickeln — trotz Regen und

Nebel ! W.J.P.

PERSONALRUBRIK

Ein Jubilar

Am 11. Mirz feierte bei bester Gesundheit Herr
Adolf Liithi, seit vielen Jahren Angestellter im Tierpark-
Restaurant Dihlholzli in Bern, seinen 80. Geburtstag.
Ein Versuch vor einigen Jahren, sich in den wohlver-
dienten Ruhestand zuriickzuziehen, scheiterte, und so
erschien eines Tages «’s Viiterli», wie er von den sehr
sozial denkenden und handelnden Patrons, Herrn und
Frau Rindlisbacher, und den Angestellten genannt wird.
wieder an seinem Platz, und noch kein anderer hilt den
grossen Restaurationsgarten in so tadellosem Zustand
wie Vater Liithi.

Eine besondere Freude war Herrn Liithi das Studium
der Schwiamme und Pilze, und noch heute kennt Vater
Liithi ca. 500 Sorten. Seinerzeit ging er oft mit dem
grossen Kenner, Gymnasiallehrer Habersaat, iiber Wald
und Flur und war ihm bei der Herausgabe seines Pilz-
buches ein wertvoller Mitarbéiter.

Mogen Herrn Adolf Liithi in seinem «Dihli», wo er
cin Heim gefunden hat, noch recht schone Tage be-
schieden sein. Lz.

PAHO

Arbei Versicher k
fur das schweizerische Hotel- und Gastgewerbe

Neuwahl der Delegierten fiir die Amtsdauer 1955-61
Die Amtsdauer der bisherigen Delegierten und Er-
satzleute ist am 31. Dezember 1954 abgelaufen.

Im Sinne der Bestimmungen von Art. 16 der Kassen-
statuten sind fiir eine sechsjihrige Amtsdauer je sieben

GESCHAFTL. MITTEILUNG

Ohne Verantwortung der Redaktion

Hotel-Silber-Ausstellung in Ziirich

Am 23., 24. und 25. Mirz veranstaltet die Silber-
warenfabrik Kreis, Hepp AG., St. Gallen/Ziirich, im
Bahnhofbuffet Ziirich eine Ausstellung, die durch-
gehend gedffnet sein wird und die dem Besucher iiber
die Pflege des Silbers sowie iiber die verschiedenen von
der Firma hergestellten Silber- und Stahlwaren, Be-
stecke fiir Hotels, Restaurants, Tea-Rooms und An-
stalten Aufschluss geben wird. Eine technische Ecke
orientiert iiber dic Fabrikation von Silberwaren und
Bestecken.

Arbeitgeber- und Arb -Delegierte und Ersatz-
leute aus der Mitgliedschaft zu wihlen.

Wabhlvorschlige aus Mitgliederkreisen und der mit-
arbeitenden Verbinde (Schweizer Hotelier-Verein, Ver-
einigung schweiz. Bahnhofwirte, Union Helvetia) sind
bis spiitestens 31. Miirz 1955 beim Vorstand der PAHO,
Freigutstrasse 10, Ziirich 2, schriftlich einzureichen.

Die auf Grund der eingegangenen Vorschlige durch
den Vorstand bereinigte Delegiertenliste wird in den
offiziellen Publikationsorganen der Kasse (Art. 25 der
Statuten) bekanntgegeben werden.

Fiir den Vorstand der PAHO:

Rud. Baumann, Prisident
Osw. Miiller, Verwalter

heblichen P b h in den Haupts

SAISONNOTIZEN

Giiste Miirrens

Ex-Prisident Jacobo Arbenz hielt sich iiber das
‘Wochenende in Miirren auf, wo er im Hotel Alpina
abgestiegen war. Am Samstag verfolgte er die Herren-
Abfahrt anlisslich des 20. Arlberg-Kandahar-Rennens.

eas.

Rendez-vous Gstaad

Prinzessin Christiane Palavi, die Schwigerin des
Schahs von Persien, ist mit ihren beiden Kindern, Prinz
Patrik und Christian, sowie mit ihrer Mutter, Madame
Cholesky, zu einem lingern Aufenthalt im Grand Hotel
Alpina abgestiegen. Prinz Patrik besucht in Gstaad die
bekannte Schule «Marie-José». Lo

Rheinfelden unveriindert

Gross ist die Zahl der ausldndischen Touristen, die
unser Land im Auto besucht haben. Trotz dem ausser-

gewohnlich nassen empfing Rheinfelden er-

des vergangenen Jahres. Wer im Auto reist, weicht der
grossen Stadt zum Ubernachten besonders gerne aus.
Kongresse und Tagungen in betrachtlicher Zahl fiihrten
Rheinfelden ebenfalls sehr viele Giiste zu. Wenn jedoch
trotz Regensommer wiederum 82 627 Logiernichte im
Jahre 1954 registriert werden konnten (gegeniiber
83 578 im Jahre 1953), so spiegelt diese hohe Zahl doch
in erster Linie die Treue der Badegiiste, die innerhalb
der Gesamtzahl der Logiernichte des Badekurortes
Rheinfelden unentwegt die Spitze halten. Die genannten
Zahlen sind den Angaben des Eidgendssischen Statisti-
schen Amtes entnommen. (Eing.)

SAISONEROFFNUNGEN

Locarno : Schlosshotel, 14. Mirz.
Vitznau : Hotel Vitznauerhof, 2. April.

Redaktion — Rédaction:
Ad. Pfister — P. Nantermod
Inseratenteil : E. Kuhn

Lavabo
und Schiittstein

Rosentalpark

Siand 3805
Beutler, Wichtrach blank und rein
Gartenmébel mit dem entfettenden

Telephon (031) 682152 Reinigungspulver

-
Zu verkaufen
eine 10teilige
Kupferkasserollen-

garnitur

ungebraucht. Elektrische
Aufschnittmaschine
Berkel -Waage

kg, halbautomatisch, mit
Planh oder Schale.

Seit Jahren bewahrt,
von Kennern begehrt

W. KID, SAPAG, Postfach ZUrich 42

Tel. (051) 2860 11

-
mit MALKO

FONDANT WANDER

FARBEN und
ESSENZEN WANDER

Dr. A. WANDER A. G., BERN
Telephon (031) 55021

N\

keine Schwierigkeiten mehr fiir
den geschlagenen Rahm, Er bleibt
langere Zeit fest und dressierféhig.

ist weiss und zart,
hmeidig und von bleibend

Elanz.

bieten Garantie fir Qualitat

und Ausgiebigkeit.

Wir fiihren die gangbarsten Sorten
am Lager.

Spezialkurse:

Tranchieren

und Fertigkochen vor
dem Gast: 21.-26. Marz

(besetzt)

2. Kurs: 25.-30. April

Bar:
Englisch:
Dititkiiche:
Entremets:

Betr. Spezialprospekte verlangen!
Tel. (041) 25551 Friihzeitig anmelden!

13.-26. April

13. April bis 11. Juni
16.-23. April
(8 Kurstage)

28. April bis 5. Mai
(8 Kurstage)

Schweiz. Hotelfachschule Luzern

Registrierkasse Unsere Erfahrungen - \_
«Nationaly, fiir 1 Service, Ihr Nutzenl
und Bons. St
Infolge Geschiftsaufgabe dosen zum
illig und mit Garantie. An- den der SAP-| Lleferuna
réigen an Postfach 58, gratis beigefiigt. * Gesucht .
“Gesncht  |r—— von Erstilasshotel in Zasich: Hotel de Luxe en Espagne
1 herche 1
Gement iache Hallen-Tournant-Telephonist ety e
- fiir sofort, evtl. nach Uber- Some . .
Kochherd | == ~=""|| cussen
) doie Jahresstellen. Offerten mit Zeugniskopien und
. ul‘eau- Photo unter Chiffre H T 2679 an die Hotel-Revue,
. . Basel 2.
P kt k i de son avec
raxtikant{in inboriquo o praiue Sana questons cusine ot
de bien,
Mimui mdglichst deutsch und franz. énergicque, bonne éducanon, sachant 3 la per-
., Tel. (093) 71510. sprechend, fir einfache Gesucht fection anglais et frangais, préférablement aussi
allgem., filr Sommersaison, Ende April (evtl. nach Uber- espagmol, capable aussi remplacer directeur
! Rasch und gut lernen Sie Bureauarbeiten. Bewerber einkunft) bis Ende Oktober général pendant son absence. Place d'année.

mit Handelsschulvorbildung
erhalten den Vorzug. Hand-
geschriebene Offerten mit
Lebenslauf,  Zeugniskopien,
Photo und Angabe der

ENGLISCH

Lohnanspriiche gefl. an
im Institut The Gables in

Margate am Meer, 2 Stunden Casino Berne

Aide de cuisine

beulausgewxesen, fir gepflegte Kiiche in kleine
Brigac

Oﬁexlsn mit Zeuqmsabicl\nﬁex\, Photo und An-
gabe der Lohnanspriiche unter Chiffre D R 2647
an die Hotel-] Revue, Basel

von London. Gi - )

in
und Korrespondenz filr ma-
ximal 8 Studierende. Fami-
lienanschluss, la franz8sische
Kiiche. Eintritt jederzeit. -
Preise fir Unterricht und
Pension: 12 Wochen 70 £,
8 Wochen 48 £, 4 Wochen

£ The Gables, Rams-
gm Road, Margate, Eng-
land. Verlangen Sie Aus-
lunft, Prospekt, Referenzen.

Gesucht

nach Ubereinkunft in moder-
nen Betrieb, mit 35 Betten :

Koeh-Kachin
Officemédchen
Haushursche
Saaltochter
Timmermadchen

servicekundig, evil. Iahxe:-
stelle. Hotel Bergsonne, Ri
Kaltbad, Tel. (041) 831147,

Inserigren bringt Gewinn

Frisch pasteurisierte Rahmkise

“PETIT-SUISSE"MM@“CARRE”

GERVALS

Personnes bien recommandées sont pnéen
d 'adresser offres avec curriculum vitae, copies ds
certificats, photo sous chiffre H E 2673 & l‘Hékel-
Revue & Bile 2.

Chef de réception

Connaissant parfaitement l'anglais, le francais et
Yallemand, ayant des notions d’espagnol, présen-
tant bien, jeune, travailleur enthousiaste, bonne
aimable, place
a l'année dans la méme maison, Offres sous
Chiffire H E 2673 & I'Hétel-Revue & Béle 2.

Gesucht in Jahresstellen
per 1. Bpril:

Restaurationstachter

fiir Buffet I, II. und III. Klasse
Per 1. Mai:

Butfedamen und -1ochter

Offerten mit Photo und Zeugnisabschriften an
Chs. Miiller-Soutter, Bahnhofbuffet SBB., Basel.

GESUCHT

zu sofortigem Eintritt junger, tiichtiger, williger

Schenk-Hausbursche

Gleichzeitig suchen wir auf 1. April tichtigen

Commis de cuisine

Geregelte Frei- und Ferienzeit. Beste soziale Ver-
. Offerten mit Photo und Zeugnisab-
schriften an Hotel Volkshaus, Winterthur.

Gesucht

per 1. evtl. 15, April tichtige, gewandte

Resiaurations-
tochier

Beherrschung eines gepflegten Services 4 la carte
orfordeslich. Tadelloser Umgang mit bester in-
Clientéle.
Enghuch Bedingung. Nur bestausgewiesere Be-
ollen

Veltlinerkeller,schiiisselgasse 8, Zuruchi

Tel. (051) 253228. Personliche Vorstellung nur
nach telephonischer Vereinbarung.

Pour entrée de suite ou a
convenir, on demande

entremetier

Faire offres avec copies de certificats au Buffet
de la gare, La Chaux-de-Fonds.
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Gesucht

fiir Sommersaison, Ende Apnl bis Mitte Oktober,
in Erstklasshaus in Interlaken

Liftier

nur gut ausgewiesener, sprachgewandter, der
den Concierge abzulésen in der Lage ist;

Zimmerméidchen

gssigas und "
(Englisch und Franzésisch Bedingung). Offerten

t Zeugniskopien und Photo an Familie Wirth,
Schweuexhu! Interlaken.

vesucht
per 1. April 1955

Tournant-Concierge-
Stellvertreter

in Erstklasshotel nach Ziirich. Aufgeweckte und
sprachenkundige Bewerber belieben Offerte zu
richten unter Chiffre T C 2680 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

LIESTAL

sucht per 1. April tiichtige, freundliche
Restaurationstochter
gute Verdienstmdglichkeit

Buffettochter

evtl. Anfingerin

und nach Ubereinkunft tiichtiger
Commis de cuisine

Geregelte Arbeitszeit und rechter Lo)m Blld-
offerten mit an].

Commis de cuisine
Buffettochter
Buffetlehrtochter

sor, Rest. Hizzbrunner, Basel | | Schenkbursche
Hétel Suisse, Fribourg Buﬁettocllter
Shexshe Serviertochter -

Chef de Kellner-Lehrling
*
] X
culs‘ne Hors-d'ceuvrier
Patissier L.
Offres avec copies de certi- | | COMmis-Patissier
ficats et photo & la direction. »
Gesucht Officebursche
filr Saal und Offi adch

GESUCHT

per sofort in Jahresstellen

Biirofrdulein

filr diverse Bilro- und Kontrollarbeiten
Zimmerméadchen

tilchtiges, sauberes

Kéchin oder Commis de cuisine
neben Chet

Kuchenbursche-Casseruller

Portier
arbeitswillig und sauber

an Hotel Falk 3

Z Senventatr

Saaltochter

Fijhrendes Passantenhotel in Bern sucht
tiichtige

Sekretﬁrh1

fiir Reception, Journal, Kassa, Telephon und
al.lqumsh\e Biiroarbeiten. — Eintritt zirka
Offerten mit Phot und

Junger Mann sucht Stelle

Biiro-
Praktikant

.Offerten unter Chifire B P
2599 an die Hotel-Revue,
Basel

Ap:
Zeuqmskoplen sind zu rlchien unter Chifire B E
2681 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht perl.Aprilinjahres- N\
stelle fux Restaurant Steinen- M
Gesucht

Klgsterli, Basel
fir sofort evtl. nach
inkunit

Chasseur
(Cigaretten-Verkiufer)

Offeten mit Zougnissen und deutsch u. franz. sprechend

Lohnanspriichen an

en zemplacement du ler au r
Commis de rang
Chef de rang

Offerten mit Zeugnisko-
pien, Photo, Alter u. An-

fettamente ital. tedesco,un po’
ingl. e un po’ francese, cerca

Gesucht
in Erstilasshotel

Oberkellner

jiingerer, bestausgewiesener. Eintritt Anfang
April, Saison bis Ende Oktober. Offerten mit
Photo und Zeugnisabschriften erbeten unter
Chiffre O K 2693 an die Hotel-Revue, Basel 2.

atchim

ai piani scopo imparare
francese. Buone referenze.
Scrivere Pavanel Ugo, fermo

2 Deutsche, KELLNER

Gesucht

ab Mai oder Juni, fiir

mit gut, Aussehen und iiber-
durchschnittl. Féhigk., Chef
u. Demi-Chef de rang, mit
3jihr, Saisontitigk. in der

Koch-Gehilfe
Restaurationstochter

sprachengewandt.
Gefl. Offerten an Rest. Casino-Kursaal Luzern.

gabe derL
gefl, an

mit Konninissen dor fratz. Casino Berne
in englischer | | )

Spmche. Guter
Gesucht

geregelte Freizeit. Eintritt
nach_Ubereinkunft. Offerten

ins Berner Oberland, Nihe
Interlaken, nette

Serviertochter

Photo sind zu richten an
Gebr. Schirz, Strandbad-

deutsch und franzdsischspre-
nd. Schoner Verdienst.

Hotel du Lac, Dirligen
am Thunersee.
Jahresstelle, Eintritt 1. April
oder nach Ubere t.

Gesucht
fiir Sommersaison

ferten mit Zeug'mskap)sn lmd
Photo unter Chiffre

t fir lange

Chef de cuisine

Sekretirin-Praktikantin
(Englisch Bedingung) .

Saaltochter
(Englisch Bedingung)

Zimmerméadchen
Etagenportier

Offerten und
Mattenhof, Interlaken.

und Photo an Grand-Hotel

Saal-Praktikantin

S.T. 2
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
in Passantenhotel nach Basel

Reception, Kasse; Telephon und Journal

(ledig)

Offerten mit Zeugniskopien und Bild unter Chiffre B N 2641
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Aber gewiss

Premiére
jiingerer ’
Kiichenhursche l‘E ﬂm“m
Offerten an Fr. Ritter, Hotel
Beau-Site, Interlaken. de cnn_ﬁgnco (chef de
Gesucht serait engagé

fachkundige, flinke par clinique, privée au bord

du lac Léman. Faire offre

Etablissement hételier des Alpes vau-
doises cherche
pour la saison d’été ou  convenir le personnel suivant:

chef de cuisine

bon restaurateur

commis de cuisine

femme de chambre

2 commis de restaurant
commis-patissier -confiseur
jeune dame de buffet

Faire offre détaillé avec copies de certificat sous chiffre
H A 2696 & 1'Hétel-Revue & Bile 2.

Gesucht
in Jahresstellen:

_Ilneﬂnau[gﬁonsmchler
Limmermiidchen
- Portier-Haushursche

Publicitas AG., Basel.

de cuisine

Faire offres & brasserie,
Restaurant Friedrich, Vevey.

«+ .. nur beiln-
serenten kaufen!

Servie rtoc hter avec  copies ge certificats Offerten mit Zeugniskopien an Hotel Alpina, Klosters.
mit bevor-|  Ttistel Revue & Bale 2.
zugt
- ON CHERCHE
Haus- und pour place & Iannée ou sai- Gesucht
Buffetburschen son d'été, jeune per sofort, Saison April bis Oktobex :
fiir sofort in Jahresstellen. - . ) =
Guter Verdienst. Oforon commis Lingére-Stopferin
unter Chifire S 4392 Q an Zimmermadchen

Etagen-Portier
‘ Commis de rang

m.ent-

Ich suche Saisonstelle ab
18. April im Tessin als

Alfred Elmiger, Dagmer-
sellen (Luzern).

Suche Stelle als

mre v | IO Kellerhursche

eventuell als

s o | g 0. Hellerburscie

Bin 2ljihrig und an selb-
stindiges Arbeiten gewshnt.
Zeugnisse vorhanden. Zu-
schriften unter W 2218, post-
lagernd, Zug

Tiichtige, saubere Italiene-
rin sucht Saisonstelle als

in posa, Brossanons, ol-| WSGHENiN oae: Blitterin

im_Tessin. Offerten sind zu
xichten an Signora Cristofori

e, Noventa Vic.,
Viconsa (ltalia).

Ab Anfang oder Mitte Mai

sucht junges, deutsches Ehe-

sprech.
Angeb. unt. Chiff. KL 2608an
die Hofel-Revue, Basel 2.

K

Zlmmermadchen und

ditor-Pati

cherche place saison ou &
lannée, seul ou chef. Tél.

222800. Ecrire sous chiffre
PX 5847 L & Publicitas, Lau-

in nur gutes_Hotel an See.
Tessin oder Engadin bevor-
zugt. Seit 135 Jahren in der
franz. Schweiz titig. Franz.
Sprachkenntnisse. _ Offerten
erbetenan A. Sixt, Confiserie
Richard, Moutier (Berner
Jura).

Koch-
lehrstelle

in gutgefiihrten Betrieb.

Rest Toter

présentative Ersch., gute Um-

an Postfach 109, Basel.
Einfache, nette, 29jhrige

Servier-
tochter

auch im Saal branchen-
kundig, sucht Stelle auf den
15. Bpril, evil. spiter, in
Hotel oder grésseres Restau-
rant, Nihe Basels. Offerten
unter Chiffre S V 2688 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Offerten mit Bild und G
Rheinfelde:

Italiener, 25jihr., seit lin-
qexer Zeit in der Schweiz

Gesucht
Burcauangesielife

per 1, April oder nach Ubereinkunft. Allgemeine
Abrech-
nungswesen. Jahresstelle, Sonntag frei. Betrieb
schluss abends 8 Uhr. Gut geregelte Arbeitszeit.
Tiichtige und seridse Bewerberinnen wollen sich
melden unter Beilage von Zeugniskopien und
Photo und Angabe der Lohnanspriiche an Kaffee-
und iwi \ Ctohor am Bern.

' Buchhalter

Gesucht
flinker und exakt arbeitender

Journalfiihrer-

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel
Eicher, Ziirich, Claridenstrasse 30.

GESUCHT
fiir Sommersaison : Bestausgewiesener, jiingerer
Alleinkoch-Kiichenchef
entremetskundig
jiungere Hilfskochin
evtl. Commis de cuisine. Eintritt zirka Mitte

April. Offerten mit Lohnanspruch und Zeugnis-
kopien an Hotel-Pension Erica, Spiez am Thuner-
see.

Gesucht

fiir Sommersaison, 20. Mai bis Ende September:
Saaltochter
Zimmermadchen
Kaffeekochin
Kiichen-Officemadchen

Offerten mit Zeugniskopien und Lohnanspriichen an Hotel
Schweizerhof, Grindelwald.

Gesucht
per 15. April bis Ende Oktober

Sekretdr(in

Offerten an Hotel Krone am Rhein, Rheinfelden.

Gesucht
per 1. oder 15. April

Hotel-Sekretarin

(Anfingerin), Handels- oder Hotelfachschulbil-
dung erforderlich,

Serviertochter

fir Stadtrestaurant. Offerten unter Beilage von
Photo und Zeugniskopien erbeten an Direktion
Hotel Hecht, St. Gallen,

Gesucht nach Ziirich
tiichtige, selbstdndige, gutprisentierende

BARMAID

die an selbsténdiges Arbeiten gewshnt ist. Offer-
ten unter Chifire G B 2645 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Gesucht per sofért oder nach Ubereinkunit tiichtige,
i als

MITARBEITERIN

zu alleinstehendem Herrn von 40 Jahren, eventuell Betei-
ligung. Sehr schoner, ruhiger Betrieb in Kurort im Tessin.
Offerton mit Zougniskopien und Photo und. Altersangabe
unter Chifire V M 2688 an die Hotel-Revue, Basel 2.

HOTEL MOREAU

La Chaux-de-Fonds, offre place stable 4 jeune

sous-directeur

ayant une excellente formation générale, actif et
efficient. Un poste de

controleur

et un poste de

gouvernante

sont également & repourvoir. Adresser offres avec
curriculum vitae, photo, copie de certificats et
prétentions de salaire & 1'hotel Moreau, 48, Av.
Léopold-Robert, La Chaux-de-Fonds.

Gesucht

in Stadthotel nach Ziirich:
Barmaid sprachenkundig
Barlehrtochter
Commis de cuisine
Chasseur

Offerten mit Zeugniskopien und Photo unter Chifire Z H
2693 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Fiir 19ji Bu: n, der
Talent und Freude am Kochen hat, wird

Koch-Lehrstelle

gesucht. Der Interessent hat bereits 1 Jahr als
Kiichenbursche und Hilfskoch in einer kleineren,
guten Hotelkiiche gearbeitet und sich dabei
bestens bewihrt, Offerten unter C}uﬂxa B 7988 Z
an Publicitas, Ziirich 1.

tiitig,
l\lchl lu! 1. April Stelle als

Portier

Beste Referenzen vorhanden.
Offerten unter Chiffre ] P
2678 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

sanne. Tiichtiger, 36jihriger Por-
tier ig) sucht

Gesucht Stelle als

fir 17jéhr. Jungling Portier-Hausbursche

in kleineres Hotel. Offerten
unter Chiffre P H 2662 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Junger Bicker-Patissier
(Deutscher) sucht

Karl Metzger, j\ln., Rest.
Rel blauhe. Nen!uu
a. R.he

Eintritt nach Ubereinkunft.
Offerten an Charlie Atten-
hauser, Biitterkinden (BE).

(Deutsche), 26jihrig, sucht H
Stelle. Gute engl., franz, und -
etwas ital. Sprachenkennt-

nisse. Gymnasialbildung. Re-

gangsformen, fréhliches We-

sen. Gute Zeugnisse, 2 Jahre

Schweizer Tétigkeit. 'Offerten

sucht Stelle auf 1. Mai.
Angebote an Robert Lin-
huber, Niirnberg, Hillex-
str. 12/0, Deutschland.

Tiichtiger, selbstindiger

Patissier=
Kondltor

27 Jahre alt, sucht Ver-
trauensstelle. Beste Zeug-
nisse stehen zur Verfiigung.
Offerten unter Chifire P K
2687 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

ungkoch

22jdhrig, Deutscher, bereits
in erstklassigem Hause der
Schweiz titig gewesen,sucht
Jahres- oder Saisonstelle.
Zuschriften mit Gehaltsan-
gebot an Heinz Flick, bei
Sass, Hansaring 18, IV. Kéln.

Berufskenntnissen,

sucht Position

f- und

Erfolgreicher Leiter von Gross- und Luxus-
otels, absolut selbstindig, mit umfassenden

irektor

als

Hotel-G:

Giistekreis vorhanden.

Hotel-Revue, Basel 2.

Wenxelcl\endaVexbmdunqen o eigenergrosser

oder Anfragen unter ‘Chifire E.D. 2619 an die

Seritse Offerten

Chef de gervice-Maitre dhite

ayant fait carriére, chexche place  I'année ou ex\
saison. Entrée & convenir. Références & dis)

tion. Offres sous chiffre C M 2691 a 1'Hétel-] Rev\le.
Bale 2.

SECRETAIRE

26 ans, lang. matern. frangaise, actuel & Londres,
cherche place dans hétel pour avril, préf. mon-
tagne, connais. sténo-dactylo, comptab. factura-
tion, corresp. francaise-anglaise, bonnes notions

dallemand. Ecrire sous chifire B R 2604 & I'Hotel-
Revue & Béle 2.

Tichtige

Barmaid

39jiihrig, gut présentierend, mit erstklassigen Re-
ferenzen, sucht Jahres- oder Saisonstelle in nur
ganz guten, seridsen Betrieb. Offerten untex Chiffre
BM 2393 an die Hotel-Revue, Basel 2.

2 intelligente, fleissige, 16jihrige Jiinglinge
suchen auf Frithjahr

Kochlehrstelien

in guten Betrieben. Offerten an Jos. Huber
Schénenwerd, Tel. (084) 31373,

Tm:hlax (Gl)&hng). sucht in Sommersaison
Stelle al

Sekretdrin uder Sekretérin-Gouvernante

(Hotelfachschule-Absolventin), in Klein- bis Mittel-
betrieb. Deutsch, Franzésisch und Englisch in
‘Wort und Schrift. Offerten mit Lohnangaben sind
erbeten unter Chiffre S G 2584 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Jefriiher

wir im Besitze lhres Inserates sind,
desto mehr Sorgfalt kénnen wir fir
dessen Ausflihrung verwenden.

Schl der Inserat b :

Dienstag mittag!
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Stellen-Anzeiger

Moniteur du personnel

Offene Stellen - Emplois vacants

el Basel: 2 junge Kéche. 31. Marz, Offerten
mit Zeugniskopien unter Chiffre 1671

Gel\l::hl auf Anfang Mai: eine im Weissndhen und Stopfen be-

junge, mit und
4" sucht Stelle als Stitze des Patrons. Zeugnisse vorhanden.
intritt Ende Mérz oder nach Ubereinkunft, Berghotel bevorzugt.

l Etage und Lingerie

A!.leinungéze, gesetzten Alters, sucht Stelle. Offerten unter
Chiffre 74

dherin-Stopferin, geiibte, erfahrene, sucht Jahresstelle, evtl.
ganz lange Sommersaisonstelle, in gutes Haus. Offerten unter
Chifire 75
Chiffre 79

stopfeﬂn, exakte, sucht Stelle. Offerten unter

wanderle Tochter lir dis Lingerle. Ausiollungsdaer bis Offerten unter hifire 26

bt Krone-Schweizerhof, Kurort Hetden: (1665)
lochier. Salle und Restaurant

tochter sowie Haus- und Kiichenbursche. Offerten mit alle un estauran
Zeugniub!chrihenan?oﬂhnlel Réssli, Glt:nd a GSS) u
G Apm mit Anstellungsdauer bis Ende Oktober. oﬁenen
mit Zeugniskopien und Photo erbeten an Hotel Ki B ges. Alters, und tiichtig, sucht
hof, Kurort Heiden. (1664) Posten. Offerten unter Chifire 68
Gekretdrin, jingere, fichlige und gesucht. setzten Alters, gewand!, gut prdsentierend,

Eintritt sofort. Offerten an J. Schoch, Hotel Bea\xnvaqe. Nyon.
(mo)

B Alpruchenkundnq sucht sofortige Stelle, evil. auch als Restau-

Al.lelnknch (Fenenabl&nung ab 18. April od. 1. Mai, (\Sx 1 Monat),
fiir mittleres Hotel gesucht. Offerten unter Chiffre 1667

in guten, Offerten
unter Chifire 78

Gelaetir-Volontir gesucht. Offerien mit All
ansprilchen, Zeugniskopien und Photo an Grand el Eden,
(1659)

Parmaid. Dancing-Bar_sucht mit Eintritt erste Halfte April ge-
wandte, tiichtige u. jg. Barmaid. Offerten mit
und Photo unter Chifire 1670

Ge!\lcht fiir Sommersaison (Anfang Juni bis Ende September)

i i [ranz.
®"und deutsch :pxechand. Alter nicht unter 26 Jahren, in Jahres-
stelle auf Ende Mirz gesucht. Offerten mit Photo und Zeugnis-
kopien an Postfach 16797, Alpnachstad. (1658)

J
von mittelgrossem Sporthotel in Davos: Klleinportier,

s,
K 0 (evtl. i Bei i auch lange
‘Wintersaison zugesichert, Offerten mit Photo und Zeugnisabschrif-
ten oder Angahe ul:ex bluhange Thugken unter Chiffre 1662

G : Tichtiger Koch (Restau-

Stellengesuche - Demandes de places

K-llner, sucht per sofort Stelle, gute Zeugnisse vothdan

Bevorzugt die Stddte Basel oder Zirich. Offerten an

Jonany Didiér, Relais de Touriste, Monti-Menton (A.M.), }'xance
@1

stnptsﬂn -Flickerin, tichtige, mit guten Referenzen, sucht Stelle.
flerten an Frau
[511]

| Loge, Lift und Omnibus - |

P rti oder sucht fiir
sofort in Saison- oder Jahresbetrieb. Offerten unter Chiffre 65

Fatous). Offerton an Hotel Schonau,
i (1657)

Geluch( auf ca. Mitte April: zuvaxl&smge, willige Kéchin in
kleineren Pensionsbetrieb im Tessin. Offerten mit Lohn-

‘am. Salvisberg, Christl. Pemlon Mon-Désir, Orselina
bei Locarno. (1616)

Den Offerten beliecbe man das Bnefporto fiir
die Weiterleitung (lose aufgeklebt) beizufii

Gesuch! auf Ende Marz AlL Saal-

I Cuisine und Office | l Divers I
rtr: tzten Alters, henkundig, erfahre

c . sucht Jahres- oder Ve unl:enlpanm_\, gi;:‘.% zten Alters, ;pl’nc e g, e en

Offerten unter Chiffre 62 posten als evtl.als I. Offer-

o-:h Alters, gut versiert, mit prima ten unter Chiffre 77
ucht Saucier.
Oﬁexlan unter Chiffre K 2916 T an Publicitas Thun. [510]

Jichench gesetzten Alters, spricht demuch franzbsisch, Die Gebiihr fiir

Offerten mit Lohnangabe bitte an Klichenche( Chalet Alpina,
Seedorf (Bern). (82)

chon, Offerten mit Zougniskopien und Photo unter . Chiffra 1666
(G ePucht auf Ende Mirz/Aniang April: Lingére-Stopferin. Offer-
ten an Hotel St. Gotthard, Bern. asez2)

l Bureau und Reception

ann, ilterer, gesunder, sucht Arbeit, geeignet als Patissier,
Glacier, fiir Kiiche, Economat oder Office. Offerten unter
Chiffre 80

Geluch( Saaltochter, mit Eintritt Ende Mérz, Saaltochter, mit
Eintritt Ende Apnl Saisondauer bis Oktober. Offerten an
Vitznauerhof, Vitznau. (1669)

sehalkﬂn 4 Sprachen, sucht Stelle, Frankreich oder Italien be—
vorzugt. Offerten unter Chifire

26 Jahre all,
£ sucht Iahre-- udsx Saisonstelle. Anfangs Apnl Tessin bevor-
zugt. Offerten unter Chiffre 73

Adressanderungen von Abonnenten

betréigt 30 Cts. und wird am einfachsten der Mit-
teilung an die Expedition in Briefmarken beigefiigt.

Frithjahrs- und Sommersaison

8816

i far ; e .
tin, Oberkellner, Commis de rang, Saaltochter, Zimmer-
médchen, Etagenportier, Co: de cuisine, Kiichenméd-

8839 Junge Economatgouvernante, Commis de rang, englisch
Anfe ) Hotel,

mmis
SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN 8198 Dami-Chef, nach Ubsroinkuntt, Hotel 80 Botton, Cenfersee, chen, Sommer, Hotel 100 Betten, Kt. Waadt.
| Gar 112 / Tel. (061) 348607 B ooy S 8628 Kichenchof, sofort, Comimis de cuisine, nach Ubereinkuni Aushilfen
. tel etten, nt) chweiz.
BASEL 5214 Commis de cuume. Restauranttochter, Mirz, Hotel 30 Betten, b !
Badeort, Kt. Aarga 8830 gge:m‘“?h’*”“gé‘,‘::c’“‘“m o mach  §213  Allei 20. Mrz, fir etwa 3 Wochen, kleineres Hotel,
8218 Pamex, i 4 W Axnla
- Sauclex, Saal. 9837 Sinelgeores Hom [;‘m’m' + Englisch, nach 5281 sofort, Hotel 130 Betten, Toggenburg.
prakdiantis, Sommer, Ghoter 150 Beuen. Graubiinden. 8838 o lakeny o 5329 Kellner oder i Muba, mi Hotel,
akanzenliste - e e, 00 St i, rein
Holal 1oa Betten, Luem 8541 Saucier. 8. P 8350 in), Portier, sofort bis Saisonschluss, Hotel 100
i 1 5230 s Patrons, L Betten, Berner Oberland.
Liste des emplozs vacants Apnx Hotel 28 Bex(en. Lugano. 58 T i Mi‘: Juni, H°;jlh12° h“ceﬁ Engadin. h Ub 5433 Commis de cuisine, 16. Mérz bis 16. April, Hotel 100 Betten,
. - 5233 Commis de cuisine, Saaltochter, Saalpraktikantin, Etagen- e e e macherin, Clfttorta, mach, Ubersin- Davos. o
S 'm| g - portier, sofort, Hotel 100 Betten, Lugano. odor Chet de 8849 2 Saaltéchter, Tournante, sofort, Hotel 38 Betten, Lugano. in, 18. Mérz bis Saisonschluss, grdsseres Hotel,
e 8381 Lingére, Sommer, Hotel 40 Betien, Berner Oberland. i da Gy .
Die Offrten auf nachstehend ausgeschicbene offene Stellensind dang; b : O 5055 A i, Toumante fir Saal und ﬁ?o';’,,“ da cntaine, sofort bis nach Ostern, grbmerea Hotel,
unter Angabe der betreffenden Nummer auf dem Umschlag und hm(m), Deutsch, pm gnghxch Officeméidchen, Kiichen- tage, Sekretdrin-Stitze des Patrons, O 88595 i i fort, Hotel 60 Bett
mit Briefporto-Beilage fiir die Weiterleitung an den Stellendienst bursche, Sommer, Hotel 60 Betten, Berner Obe; rlan _— Kiichenmédchen, 28. Mirz, Kleines H°'Ie1 "E‘_lhﬂ '; igano Thuner: o e etiem
5281 funi, Hote! etten,  sggz Kel l.‘ner. Gofort bis Saisonschluss, mittelgrosses Hotel,
»HOTEL-BUREAU* (nicht Hotel-Revue) xan 1 Buffeidame, Lingdre, Sommer, Hotol  go,  Graubiinden, Engelberg.
tten,
2u adressieren. Fine Sendung kann mehrere Offerten enthall 8250 kellaor odor Obey id, Basl: Obersaliochior, Kidkencher, Gommis de cuisine, Aniamgs.  570° mittelgrosses Hotel, Biel, sofort, fix 2-4 Wochen,
. . lm:l\ler, oﬁicem&dchen, Kiichenmidchen, Commis de cui- Hilfskéchin, Sommer Hotel 80 Betten, Thunersee. 8809 I. Commis de cuisine oder Chef de partie, Muba. Sekretiir,
ie beim Fachar des S.H.V. ein- sine, Zimmemsdchen. Sommer, mittelgrosses Hotel, 9582 Muba, evtl. linger, Erstklasshotel, Basel.
geschrieben sind, erhalten zeleplmmsch Adressen von unter St. Moritz. : Oﬁ“m“ﬂ‘a“v K“Che“mﬁdd‘e"v Sommen Hotel 80 Betten, 5837 Patissier, Muba, grosses Hotel, Base
« Vakanzenliste » ausgeschriebenen Stellen. 5266 Kaff oder Thunerse 5830 Saaltochter, fiir Monat April, Hotel 30 Betten, Tessin.
Sommer, 997 Wascherin-Mitillo in der Lingerie, nach Ubereinkunl,

p= A s
Hotel 60 Betten, Berner Oberland.

mittelgrosses Hotel, Locarn

5212 Kiich Anfan 8602 . nach Ub
Jahresstellen Portler-Hansbursche,  Rnfany My, DaslBarmaaonon: Hotel, Luzern. Lehrstellen
sprachenkundig, 18.Mai, Hilfs- oder Anfangskbchin, Juni, ~ 5603 Wine-Butler, sprachenkundiger, I Glitterin, Personal-
5223 Patissier, C: fer, Concil Chi Hotel 40 Betten, Zentralschweiz. Kgchin oder -koch, Sommer, Exstiasshotel, Engadin. 8419 g, sofort, m Hotel,
nach hhsremkum grosses Hn(el  Luzern. 8277 Hluabuxsc.he, sofort, Kiichenchef, Commis de cuisine, 8608 Ch ommer, 8643 1. April, Basel.
8232 Chef de rang, i 2
ausanne. " Snmmar. Holel 80 Belten, Walhs 8610 borye och i gdsrx e i : A x_lzlim;rnex-
6239 Restaurantkellner, Commis de cuisine, 1. April, 5287 2 Of Ende 2 en, Etagenportier, Lingére, Koch, 1. April, Hotel -
Hotel, Biel. ® FirmmarmhdenenToummamts. saton: Hoel 180 Betten, Bade- 90 Betten, Berner Oberland. Ausland Etranger
5284 ort, Kt. Aargau. 8618 Saaltochter, nach Ubereinkunft, Hotel 60 Betten, Vierwald-
mermadchen mit Nahkemmusen, Anfang Apm Holal "% 5202 Junge 1. 2 junge Deutschland (Austausch)
Betten, ¢ 2 fiir Speise. 8628 Anfangssekretirin, 18. Juni, Hotel 70 Betten, Wallis.
5316 , Ende Mérz, Hotel, Basel. service, i ikanti 8626 Anfang April, Oberkellner-Chef  Gesucht: junger, tiichtiger Schweizer, Commis de cuisine.
8330 xachm oder junger Koch, junge Serviertochter, Deutsch, junger Koch neben Chef, junge Hilfskéchin, Haus-Kiichen~ de rang, Kellner, Saaltochter, Chauffeur-Kondukteur, Tele-  Offerten mit iskopien, Photo und anNr.11/DA/6841
Franzdsiach, aach Ubesinkunf;, Hotel 100 Botton, Zirich. bursche, 2 Kilchenmadchen, 2 Officemadchen, 3 Zimmer- Y-m Hotel: , Basel 2 (Fr. 2.- in Marken beilegen).
5349 2 Commis de cuisine, Mitto/Ende April, Restaurant, Basel. médchen, Haus-Etagenportier, Etagen- und.
§384 Portier, sofort, Hotel 100 Betten, St. Wischerin fiir 3 Tage pro Woche, iibrige Zeit Mithilfe im mﬂdd‘en' Kiichenbursche, Kﬂchemﬂdﬂ‘éﬂu Mnllum- Hotel
8387 Commis de cuisine, nach Uberemkunﬁ eines Hotel, Bern. Haushalt, Pfingsten, Hotel 60 Betten, 80 Betten, Zentralschweiz.
5363 Chef de rang, 1, Mai, grosses Hotel, iich. 8314 Koche, Bortier, Sommer, Hotel 100’ Betten, Engadin. 8644 Gute Kdchin, 15. Juni, Kurhaus 45 Betten, Kanton Luzern. »HOTEL-BUREAU‘¢
8391 Commis de cuisine, Saaltochter oder I. Saaltochter, 1. Mai, 5318 Obexkellner. 2 Commis de rang, Zimmermédchen, Stagiaire 8648 Saalpraktikantin, Ende Mfm Hotel 80 Betten, Lugano.
Sogeniin, Grauming: 8647 mmis de rang, Kichenbursche, Succursale de Lausanne
8411 Chosseur. Lingeri sofort, Genf. pm,ah,_ Badem Ranton Casserolier, Lmqéxe~Gl§nenn. Sommer, Hotel 68 Betten,
8419 Junger Chef de service-Oberkellner, sprachenkundig, so- Aargau. Thunezsee. Avenue Agassiz 2, Téléphone (021) 239258.
fort, mittelgrosses Hotel, Neuenburg. 8328 i ! o immer- 8653 Saaltochter, Officemidchen, Mirz, Hotel 40 Betten, Genfersee Les ofirtes concernant les places vacantes ci-aprés
5428 Etagenportier, Deutsch, Fran., Englisch, Zimmermédchen, midchen, Sommer, Hotel 30 Betten, Berner oy 8656 Saaltochter, nach Ubereinkunit, Hotel 73 Betten, Badeort, doivent étre adressées & L 2 l'ad i-d
Kellner oder Serviertochter, nach Ubereinkunft, Hotel 100 ~ 5332 2 Sekretirinnen-Stiitze des Patrons, Kéchin neben Chef, nach Kanton Aargau. Olvent dtre adressces & Lausanne a ['adresse ci-dessus.
Betten, Basel. Ubereinkunft, Hotel 100 Betten, Wallis. 5660 Sauuar. 15 Mn Hotel 85 Betten, Berner Obexland
8431 i in, 1. April, Hotel, Basel. 8339 Barmaid, 18.April, Saaltochter, Kellerbursche, Kiichen- 5664 ermidchen, Pomex, Patissier, nach 8834 Une avril, hétel, 70 lits, Valais.
5432 i i in, nach Uk i buxsche Aide-Economat, onem, Hotel 100 Betten, Vierw. Kolal 70 Beuen. Lugan 8836 Commis de cuisine, de suite ou ‘a convenir, grand hétel,
Hotel, | 8347 Sommer, 5666 Sommer, Kurhaus lac Léman.
5433 ar (\ ), C i Hotel, 10 Betten, Berner Oberland. 8837 Sommeliére, fille d'office, grand restaurant, Lausanne.
Kiichenchef, sorcm, Hutel 100 Betten, Davos. 6350 Commis de cuisine oder Kochin, Juni, Hotel 100 Betten, 8669 Saucier, nach Ubereinkunit, Exstklasshotel, Luzern. 8842 Gargon de cuisine et d'office, hotel 50 lits, lac Léman.
8437 Berner Oberland. 8670 Alleinkbchin, Sommer, Hotel 25 Betten, Engadin. 8846 Chasseur téléphoniste, trois langues indispensables, fille
Hotel, Zirich. 5383 Zimmermédchen-Mithilfe im Saal, Sommer, Hotel 20 Betten, 867 ikantin, Sommer, ofice, fin mars, hotel 60 Lits, Iac Léman.
8442 MiSehon fir Kiche und Haushalt, sofort, Hotel 80 Betten, Berner Oberland. nunelqroales Hotel, St. Moritz. 8852 Cuisinidre, éventuellement cuisinier seul, fille de cuisine,
Vierwaldstittersee. 8334 Chauleur-Nachlpomer. 2 junge Portiers, Mai, Hotel 100  B678 Sekretarin, nach Ubereinkunt, Hotel 80 Betten, Wallis. de suite, hotel moyen, Alpes vaudoises.
8447 2 Betten, St. Moritz. 8679 Chef de cuisine, Saucier, Sommer, Hotel 100 Betten, Thuner- 8854 Chasseur débutant, sommeliére, gargon d'office, de suite,
Alleinkoch, 1. Mai, Hotel 25 Betten, Vicrmadatisiorses. 8364 Kéchin, Kuc]\emn!dl:hen, nach Ubereinkunft, Hotel 45 Betten, hotel 80 lits, lac Léman.
5450 Cos de cuisine, Kiichenbursche, Serviertochter, sofort, Zentralschweiz. 8682 Bufetdame, Bufettochter, Commis de cuisine, Kiichenchef- ~ 8857 Femme de Chambre, déburame, de suite, hatel 30 lits, Vaud.
Restaurant, Basel. 5367 Barmaid, ig, Sommer, evtl. Hotel Restaurateur, Sommer, Hotel 50 Betten, 8358 do suit, b3
4878 Ende Mérz, Zermatt. 80 Betten, Vierwaldstiittersee. 8686 Anfangs- 8865 chef de rang, Jeune gargon de maison, premier
8495 nach Ub 1 8368 Saucier, Entremetier, Communard, Commis de cuisine, Smlza der Hausfrau, nach Ubereinkunt, Holel 100 Betten, avril, restaurant, lac Léman.
Nahe Aarau. Argentier, 3 Demi-Chefs, 3 Commis de rang, 2 Anfangs- Lugano. 8870 Jeune gargon de maison, cuisinier seul, de suite, hétel 25 lits,
8804 Zi 1. April, Kiich Hotel 90 portiers, Sommer, Hotel 100 Betten, Wallis 5689 Commis de cuisine, Chef de cuisine, Sommer, Hotel 110 Alpes vaudoises.
Betten, Bern. 8381 Kochin oder Tochter mit Kochkenntnissen, junger Haus- Betten, Wallis. 8871 Chasseur, portier tournant hall, une téléphoniste, grand
8616 Li f nach Ub Hotel 100 Betten, i junges Haus-Ki i 8694 , sofort, Hotel 70 Better, Lugano. hétel, Genéve
Kt. Waadt. chen, auch Anféngerin, Sommer, Hotel 30 Betten, B.O. 8700 1. April, Hotel 100 8875 Femme de chambre, culsiniére (direction ot personnel), de
8627 Comumis de cuisine, nach Ubereinkunit, mittelgrosses Hotel, ~ 8385 Liftier, Sommer, Erstklasshotel, Interlaken. Beue,._ Interlaken. suite, hétel de passage, La
iric 8386 Etagenportier, Kiichenbursche, Chasseur, Pammex, Wische- 5701 ikantin, junger sofort, 8880 Demi-chef, de suite, Sotel 80 lit, iac Léraan.
8630 Km:hnnche! nach Ubereinkunft, Kurhaus, Tessin. xin, Somumer, Hotel 120 Betten, Zentralschweiz. Hotel 80 Betten, Berner Oberland. 8881 Chef de rang, de suite, grand restaurant, Lausanne.
8840 Commis de cuisine oder Commis-Gardemanger, sofort, 5393 O Saal- 6708 Kichenbursche, Zimmermidchen, Anfang April, Hotel 8883 Saucier, garcon de salle, do muite, un(e) secrétaire, & con-
Bahnhofbuﬂet, Nordwestschweiz. letzte beiden 38 Betten, Berner Oberland. ' " venir, clinique, L
8861 Tiichtige Kéchin oder i prach Sommer, Hotel 100 Betten, Interlaken. §707 Commis de cuisine, 1. April, Hotel 8892 Dame de buffet, e de buffet, chef-rétisseur, commis de
1&:,;‘&% 1. lgpm oder nach Ul Hotel 4897 sprachenkun s Ki- g,ds,‘,ee, = cuisine, aide gouvemame. de suite ou A convenir, grand
e Basel L1 -Pe ', Sommer, restaurant, Bienne
8683 Commis de cuisine, Buffettochter oder -dame, nach Uberein- Hotel 38 Betten, Berner Oberland. 5712 Sekretts(in), Cesserolier, 18. April, Hotel 80 Betten, Badeort,  gg0 portier de auite, hétel 38lits, lac Léman,
kunft, Restaurant, Solothurn, 5401 §T14. Kechin, ovi “Alisinkoch, Pfingsten, Hotel 28 Betten, Brienzer- 8900 Un secrétaire, de suite, hétel 90 its, lac Léman.

8867 Portier-] Hn\ubursclle, S Apnl Hotel 40 Betten, G:

8671 II Recepnnns:ekrel

sofort, Hotel 100 Bet(en, Zitrich.

in oder Praktikani
2 Commis de rang,2 Etagenportiers, Nacht-

. April,
wrmaliiheor Sekretd, Ende Mars, Hotel 80 Betten, Wallis.

Ci ig Anfang

8718 ngéxe, Zimmerm#dchen, Officemiidchen, junges Bureau-
friulein, -m:h Anféngenn, Saal-Restauranttochter, Anfangs-

8907 Fille de salle, femme de chambre, premier avril, hotel
35 lits, région Montreux.
8912 Sommelier, de suite, hétel restaurant, Bienne.

8873 Journ: Juni, Hotel 100 Betten, St. Moritz 8913 Un joune secrétaire-maincousantios, do suite ou & convenis,
ST b Obercivioant, Harel 103%53’;.‘.“ Sern siia  Frontes Hol Lusors o do Suin, sulo, Horl 150 v, Viermamdvor goz1 Lotel de passage, Genéve. -
8691 Zimmermédchen, Commis de cuisine oder Chef de partie, i 3 o Rern, Hote 20 BNE B oA ot e L T/ aebutante,  commis pMissler
sagg SoIom: literin, Chassour, 1. Apnl},‘ Ezslklasshoie] JBom. o Detien Bemer Oberland. i e i 30, Man Hotel, 8931 Femme de chambre, premier avril, hotel 50 lits, Genéve.
Restanrant, K¢ AT e Ligunorsee! IEhs 5732 Nachportier- Vertrauensperson, gesetston Alters, Kafloo. 8933 Patissler, jgerdemanger, connuly de cosine; chef do rng.
8618 Junger Liftier, Aide El:onomat sofort, Sekretar-Aide recep- 5419 Jun uch 6138 : 8939 Gommis de cutsine, 4o suie, sommatibre, hassons, & con:
5626 Havimidehon: mir Kook Hotel, Gent sofort, 8423 i’ﬁi‘;ﬁf Maﬁxum;elgmﬁ';{a:x:o;slagé‘;e Borner Oberland Saln “k‘x i Howamtdenon, Sommer, Hotel 10 Bever, B B e e o0ty i,
Hotel 80 Beuen, Zemxaxschwm ' 5424 Kschin, April, evtl, Jahresstelle, Hotel 23 Betten, el stliarsee: Postal 8941 Chassour-téléphonisto, de suite, hotel 80 it Jac Léman.
8643 uch 1. Aprit, R Basel. 5428 i i nach Uberei Hotel. 5740 S Dactylo, 1. April, Port s948 oy © sulte, hote 3, lac Lé
8682 Commis de culnme, sofort, Restaurant, TI Restaurant, Engadin. = g F A 8949 1 d:.’;‘;“f» » [ausanne.
Saal ; 2 ,
B, Botor ot Bt e :"‘“‘"‘“‘*‘"“r nach 6438 o ol 5 et Zme Kursaal, Berner Oberland. 8950 Portier, de suite, hétel de passage, Lausanne.
8657 Entremetier, nicht “unter 23jthrig, Officemdchen, nach Juni, Hotel 28 Betten, Berner Oberlan s147 hef, Portier Chauffeur, Hausportier, zz"“’““"‘l“‘l‘:; 8851 Premiére lingére, sommeliére, de suite, grand hétel,
5442 Kochin neben Chet, Hilskechin, 1. Apsil, Hotel 80 Betten,
5689 Commis de cuisine, nach Ubexemk\mﬁ ‘mittelgrosses Hotel, Vierwaldstittersee. H°‘e‘ 70 Betten, Vierwaldstittersee. 8987 c‘“’““é“’ 4 café, de suite, hétel 100 lits, lac Léman,
s 2 JEPR AprilHai L April, Hotel 5784 8968 Saucior, cuisinior pour ¢ persomnel, comuis de cuisine,
5676 Servlenm:)\tex solort, Hotel 40 Botten, Arosa. 60 Betten, Thunersee. i ' sprachenkundige, Anfang Mai, Fichenchel, antromota. gaxson do sallenl jam, hotel 110 lis, Valals,
8677 Koch, 1.Mai, grosseres Hotel, Biel. 5483 Alleinkdchin, nach Ubereinkunit, Hotel 40 Betten, Wallis. k““:l‘g,‘gfl’éx:‘::ﬂ’““':he- Ende Mai, Hotel 45 Betten, Vier- ~ 8962 Commis de rang, de suite ou & convenir, hétel 200 lits,
OIS Commi o ang anslec apceciand, Encomaier, slot,  B483 Pty \noss Dl Commie o misine i Ky . oy aisior Gommis de cuisine, Tourman Chet 3383 Cllslner pout e porsonnel do e, grand ol Geneve,
8681 Saaltochter, nach Ubereinkunft, Kurhaus 60 Betten, Kt.Luzern. tochter mit i junger Porti de nuit, Angestelltenkoch, Oberkellner, Chef de rang, hme, lac Léman, s gargon de:cuisine, mal, gra
5688 Restaurantiochter, sofort, Kleines Hotel, Luzern, letztere 6 sprachenkundig, sofort, Hotel 50 Betten, Vierw. Domichel, Commis do rang, Saltochier, Nackiportier, gy e G .
5681 nach Uberein- 8463 Hausbursche-Portier, Hilfskéchin oder junger Koch, Kilchen. i fFico- A d aide
kunit, Hotel 28 Betten, Kt. Thurgau. bursche, mcm tiber 30jihrig, Ki Wi g°“":“’““'e d’économat et Cafﬁ:‘enev chef de rang, gargon
8893 Commm de cuisine, nach Ubexemkunll Relliunm, Olten. ithilfe im Office, Buxeauk'éulem, Serviceanfingerin, Som- scherin, M.me oder Ende Juni, Erstilasshotel, Graubiinden. e salle, portiers, premiere vé"" laveur ou laveuse-
5598 Jun iy or 5 seen 8780 it buanderie (machine)s, baigneur et baigneuse, masseuse,
mmelgmsas Hotel, Bern, 8470 Obe: ! 28, Sominar, Miotneres Mot Tnriskon hotel 100 Iits, sual, canton daiVaud,
8681 irz/Anfang April, Mirz/1, Apri Rotang sapcl: Lags Maggioro " e s o exlaken, beide 8982 Chef de rang, commis de rang, & conveni, grand estaurant,
Hotel, Bern. i 5471 sortier, e en, Lingerie- ity il Aabng ey Genéve. ) )
8709 Deutsch, 1. April, midchen, Sommer, Hotel 45 Benex\, Wallis. mittelgrosses Hotel, Interlaken. 8984 Portier-gargon de maison, & l'année, fille d'office, ére
xmllelgxoues Hotel, Biel. 5476 Restauranttochter, sprachenkundig, Sommer, Hotel 38 Betten, 5785 Kinder- 4 café, femme de chambre, hétel moyen, Valais.
s124 Kellneg . Berner Oberland. - {rdlein, Sommer, Hotel 50 Betten, Bermer Oberiand. 8967 Cuisinize, ou jeune i o sou, Ml do malle/momuielidre,
nnch beremk\mﬂ. mitilgrossos Hotel, Balel 5477 Ehepaar, Som- 5789 r, fHice- e aia o erame de:chamiYs; sille de cuisine,
5789 Ch Erstid mer, Hotel 70 Betten, Berner Ohenana, madchen, Zmunermidchen, “Sommer, Hotel 120" Betton, : q
).m] Goaubtaten. 5480 O — Fertaloche 8993 Portiers ddtage, chasseur, femmes o chambre, casserolir,
8802 i 1 Uberein- Hotel 110 Betten, Walli laveuse ou lav e de cuisine, secrétaire débutant,
kunn Bahnhofbutfet, Kanton Neuenhuxg nach TR 5484 Zimmermadchen, 1. April, Hotel 100 Betten, Lugano. g;gg E""‘“‘”““" ‘°‘°"' mittelgroases Hotel, Locarmo. saison d'été, hétel 80 lits, Valai:
5805 itel- 5492 Saaltochter, spracheniundig, Sommer, Hotel 48 Betten, ) 8994 Portier Gétage, enirée premier avel, flle de cuisine,
gmse, Hotel, Born. e zgmmuchwe,f e © etten i e, Hoiel 100 Botign, Visrwildatitiorsse fin mai, caviste, premier avril, secrétaire débutant, entrée
5807 Jam nach Ub s483 sl Hotel, 5800 Commis de cuisine, Ende April, Hotel 100 Betten, Badeort, 20 avril, commis do salle, premier mai, somrmis de Caising,
Hotel, Biel, lmexllken Ostschweiz. . ) 18 mai, hétel 80 lits, Alpes bernoises.
8809 Comumis de bar, nach Ub 5494 nach Uberei Hotel 50 Betten, Vierw. 8801 ?::ubux!che-}hlfspoxllen 1. April, Hotel 65 Betten, Genfer- 8995 Chef de cuisine, chef de partie, commis de cuisine, concierge
Erstkiasshotel, Basel. 8495 Kichenmadchen, Wischerin, sofort, Hotel 35 Betien, La 3 X . che! Tang,
o s hsel. Maggior en, Lago 506 Alleinkoch, 10. Juni, Hotel 50 Betten, Wallis. commis de rang, femmes de chambre, garcon de maison,
8818 Schenkbursche, aolerl, ‘mittelgrosses Hotel, Bas 5498 Jor umnlmhrex-xauxer, Kaffeekdchin, Sommer, Hotel 100 9808 Sekretirin, sprachenkundige, sofort, Hotel 40 Betten, portiers d‘étage. aide-lingére, filles d'office, gargon de
5820 Zimmermadchen, 1. Apnl Hotel 30 Benen‘ B-mlr Oberland. Betten, Interlaken. Genfersee. cuisine, hétel 80 lits, saison d'été, Alpes vaudoises.

8821 Commis de cuisi

8800

sin
1. April, nuuelgruu.!as Hotel, Ziirich.

mmis de c\.usma, Cauerohor. Patissier,
Sommer, Hotel 60 Bellen. Gxnuh

6814 Chefkdchin oder Chefkoch, 1. Juli, Hotel 30 Betten, Grau-
biinden.

8824 Commis de cuisine, sofort, 5508 Sommer, Hotel 5818 Officemidchen, Saaltochter, 1. April, Hotel 25 Betten, Berner
Hotel, Biel, 68 Betten, Berner Oberland. Oberland,

8826 Kontrolleur, sofort, Restaurant, Bern. 8808 I, Saaltochter oder Chef de rang, 5817 in, nach Ub Genle

8827 Junge Sarvxaxlochler sofort, grosses Hotel, Basel. Mithilfe in der Kiiche, Sommex. Hulal 80 Betten, Kt. Wud( 8819 Tochter filr Haushalt, Saal und Zimmer, sofort, Hotel 100

8834 Deutsch, Englisch, Lingére,
1. April, leineres Hotel, Basel.

8812 Patissier,
mer, Berghotel, Berner Oberland.

Betten, Kanton Glarus.
5831 Alleinsaaltochter, Sommer, kleineres Hotel, Interlaken.

8996 Premiére fille de salle, fille de salle, gargon de restaurant,
portier, une secrétaire, femmes de re, sommelidres,
commis de cuisine, convenir, hétel restaurant, région
Montreux.

8997 Chef de partie, de suite, restaurant, Lausanne.

8998 Gouvernante de lingerie, de suite, gouvernante d'office,
chefs de rang, laveur (laveuse), ectauire, flle d'ofce,
juin, grand hétel, Vi
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Offexten mit G
Pho T i S s Ghire 8488 . e Hoteh
Revue, Basel 2.

Gross-Hotelunternehmen

im Wallis sucht fiir kommende Sommersaison folgendes
tqualifizie

ertes Person:

Journalfiihrer
ngerlegouvernante

Glitterin, Stopferin
Lingeriemadchen, Wascherin
Zimmermadchen

Kiichen- und Officegouvernante
1. Kellermeister, Kellerbursche
Restaurationstochter

Hotel tout premier rang a Lausanne

cherche pour date a convenir

gouvernante d'étages
Jeune maitre d hatel

In Erstklasshaus mit guten Arbeitsbedingungen sind
folgende Stellen fiir die Sommersaison zu besetzen:

Barmaid
hef ti capables et Offres avec
Saﬁsssﬁ; BEFS références et prétentions sous chifire P R 2499 &
Kiich d Offi PPN I'Hétel-Revue, Bale 2.
uni 1 et
mit

Saucier
Gardemanger
Commis de cuisine
Sekretar-
Journalfiihrer(in)
Chefs de rang
Demi-Chefs de rang
Commis de rang

it wird Wi i i Offerten

‘Gesucht

fir'lange Sommersaison

Saaltochter
Anfangssaaltochter
Sekretarin-Journalfiihrerin
Stiitze der Hoteliére
Anfangsgouvernante
Gartner

Aide de cuisine
Entremetier

Saucier
Casserolier-Kiichenbursche
Officemddchen

Offerten mit Lohnanspriichen und Zeugniskopien erbeten
an Parkhotel Schoenegg, Grindelwald, Tel. (036) 32262.

Hotel Bernerhof, Interlaken
sucht

Kontrolleur

(evtl. Stagiaire mit absolvierter Hotelfachschule).
Vielseitige Arbeit. Vertrauenssache. Eintritt nach
Vereinbarung

Gouvernante-Buffetdame

mit guten Allgemeinkenntnissen (ca. 5. April bis
31. Oktober 1956)-

Stagiaire de bureau

(Praktikantin), sprachenkundig, Journal, Mithilfe
in Reception. Offerten erbeten an die Direktion.

und Photo erbeten an L. Gredig,

Grand Hotel Kronenhof-Bellavista, Pontresina.

Gesucht

Sehvetarn Gouvemante

Deutsch, Franzésisch, Englisch. Eintritt Ende Marz.
Jahresstelle. Offerten mit Zeugniskopien und
Photo unter Chifire B. F. 2628 an die Hotel Revue,
Basel 2.

Gesucht

Kuchenchef

fiir S und i Bei i
ger Zufriedenheit ist mehna}mgex Vertrag er-
wiinscht. Nur bestausgewiesene Bewerber mit
Praxis in kénnen

werden. Ausfilhrliche Offerten an F. Borter,
Palace Hotel, Wengen.

GESUCHT
in Hotel mit 60 Betten im Tessin

Saaltocdhier

sprachenkundig

Zimmicrmadchen

Mithilfe im Service

Offerten mit Bild und Zeugniskopien an Hotel
Camelia, Locarno.

Hotel mit 100 Betten im Oberengadin

sucht fiir kommende Sommersaison mit Eintritt Ende
Mas bis Ende Juni:

Bei

Sekretarm

fitr Journal und Kassa)
Gouvernante-Sﬁitze
Kaffeekochin
Officeméddchen
Chef d’étage-Chef de rang

‘Saalkellner

Saaltéchter

Saalpraktikantin
Restaurationstochter

(fir Café-Restaurant)
Conducteur-Portier
Etagenportier, Chasseur
Zimmerméadchen

Barmaid

Orchester

(Duo oder Trio, vom 15. Juli bis 25. August)

it wird

Offerten mit Zeugniskopien, Gehaltanspriichen und Photo
sind zu richten an die Direktion des Hotel Bernina, Same-

dan.

Gesucht

zu baldigem Stellenantritt:

Buffetdame
Buffetlehrtochter
Saaltochter
Anfangs-Saaltochter
Officemiidchen

mit guter i
Zeugniskopien und Photo an Hotel Bristol, Bern.

Offerten mit

Wir suchen

in Jahresstellen per sofort oder nach Uberein-
kunft tichtige

Gléatterin

sowie

Kaffeelcochin

Offerten mit Zeugnisabschriften an Hotel Baur
au Lac, Ziirich.

Gesucht nach Ziirich
in gutes Hotel

Hallen-Tournant
Etugenportier
Limmermiidchen

in Jahresstellen mit gutem Verdienst. Offerten
unter Chiffre G N 2672 an die Hotel-Revue, Basel 2.

GESUCHT

Sekretiir-Praktikant oder
Anfangs-Sekretiir

Eintritt nach Ubereinkunit, Offerten an Hotel
Schweizerhof, Basel.

Sporthotel Poniresina

Gesucht

fiir Sommersaison, Eintritt etwa Mitte Juni:

Il. Sekretirin oder Sekretir
fiir Journal und Kontrolle

Etagengouvernante
Oberkellner, Chef de rang
Cc is de rang, Saaltocht
Barmaid

Saucier, Patissier
Personalkoch oder Kéchin
Kaffeekochin
Zimmermadchen
Etagenportiers
Keller-Hausbursche
Casserolier

Office- und Kiichenmédchen

Cferten mit und
Photo an Dir. A. Baur, Bederstrasse 72 Ziirich 2.

Gesucht
auf 1. April

Zimmermaidchen

evtl. Jahresstelle. Offerten mit Zougniskopien und
an Familie Fuchs, Hotel Eiger, Wengen,
o 038) as13z.

On demande

pour entrée & convenir

ome dame de bofet
ol fille de Dufte

Faire offres avec copies de certificats et photo
au Buffet de la gare, La Chaux-de-Fonds.

Gesucht
in Jahresstelle tichtiger

Aide de cuisine

der befdhigt ist, den Chef zeitweise zu vertreten
und der fiir spiter auf den Chefposten reflektiert.
Handgeschriebene Offerten an Hotel Fiirigen,
Firigen (Nidwalden).

Gesucht
in gepflegten Tea-Room nach Ziirich

Allein-Kachin

Offerten mit genauen Aingaben sind erbeten unter
Chifire A K 2653 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
fiir
Vulpera, Engadin

Sekretir-Kassier
Zimmermidchen
Etagengouvernante

1. Oberkellner

Kellner
Officegouvernante

Chefs de partie

Commis de cuisine

Chef et Commis-Régimier
Economatgouvernante
Lingeriegouvernante
Office- und Kiichenburschen und

ins Hotel

-méadchen
Hausmﬁdchen
Offerten mit i Photo

sind erbeten an Dir. E. Tagmann, Hotel Belvédére, Arosa.

Gesucht
auf Ende Miérz

Lingére

Zimmerméadchen
Officemédchen

Bureautochter, evtl. Anfingerin
Saal-Restaurationstochter
Anfangssaaltochter oder
Praktikantin

Kellerbursche

-Hausbursche

Handgeschriebene Offerten an Hotel Fiirigen, Fitrigen
(Nidwalden)

Gesucht

gute

Katfeekochin

Saison April-Oktober. Offerten an Direktion
Montreux-Palace-Hotel, Montreux.

Gesucht per 1. Mai

jiingere

Saaltochter

Hotel Greub, am Bahnhof, Basel, Tel. (061) 231840.

Gesucht

fiir die kommende Sommersaison, Eintritt April/Mai:

Sekreti
Aide de cuisine
Commis de cuisine
Restaurationstdchter
Saaltochter

Lingére
Zimmermadchen
Portier-Hausbursche
Kiichenmiddchen
Kiichenburschen
Officeméddchen

Offerten mit Referenzen und Lohnanspriichen  sind zu
richten an Hotel du Bateau, Murten.

Gesucht
auf Ende April, evil. nach Ubereinkunit

Il.Sekretarin

Deutsch und Franzésisch perfeks

Offerton mit Zougnisabacheifton, Bild und Angabe
der Lohnanspriiche erbeten unter Chifire S E 2646
an die Hotel-Revue, Basel

Gesucht

in Stadthotel tiichtige

Kaffeekdchin

Gefl. Offerten unter Chiffre G B 2633 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

auf 1. April 1955

3 Serviertochter
Hausmadchen
Kiichenmadchen

Offerten an Fritz Pliiss, Restaurant Affenkasten, Rarau.

Gesucht bestqualifizierter

Kilichenchef

Offerten an Direktion Grand Hotel Victoria,
Kandersteg.

Erstklasshotel in Graubiinden aeo setten)

sucht fur

(JunifJuli bis )

Sekretiar-Chef de réception

(Dauerstelle)
Oberkellner

Commis de rang
Saaltochter
Nachtportier
Telephonist-Chasseur
Zimmermadchen

Sehr guter Verdienst. Qualifizierte Bewerber belieben
Offerten mit Unterlagen und Photo einzureichen an Grand-
Hotel Schweizerhof, Lenzerheide.

Gesucht

per 1. April 1988 erstklassige

Barmaid

fiir gutgehende Stadtbar auf dem Platz Bern. Det.
Offerten mit Bild unter Chifire G 9832 Y an Publi-
citas, Bern.

Privatklinik in Berm sucht

in Sekretariat und Betrieb. Verlangt werden:
gute Allgemeinbildung, Gewandtheit in Bureau-
arbeiten und Hauswirtschaft. Geboten wird eine

D unter Bedi
gungen. Eintritt Anfang Mai oder nach Uberei:
kunft. Ausfithrliche Offerten erbeten unter Chiffre
M A 2658 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

fiir i in i Hotel-
und Restaurantbetrieb nach Grindelwald tiichtiger

Alleinkoch ... Alleinkgchin

(Chefischin). Eintrtt Mai/Anfang Juni. Offerton
t Zeugniskopien und Photo sind zu richten an
Postiach 32, Grindelwald.

Gesucht

per sofort od. nach Ubereinkunit junger, tiichtiger

KOoCH

in gutgehendes Speiserestaurant nach Chur.
Jahresstelle. Offerten mit_Zeugniskopien und
Photo unter Chiffire G 6486 Ch an Publicitas, Chur.

Gesucht

tiichtige, gelernte

Gliatterin

auf Anfang Mai 1085, Bei Eignung wird die Funk-
tion

Ver-
walmng der Hexl- und. Pﬂegean!illk Beverln,
Cazis (Graubiinden).

Gesucht
in Jahresstelle nach Ziirich in Hotel Garni

Angestellten- und Kaffeekdchin

Eintritt 1. April oder nach Ubereinkunft.
Gefl. Offerten unter Chiffre A N 2636 an dia Hotel-
Revue, Basel 2.

Erstklasshotel in Graubiinden aso setten

sucht fir (Juni/Juli bis ):

Entremetier

Patissier

Commis de cuisine
Tournant-Chef de nuit
Officegouvernante
Tournante-Gouvernante
Waiischerin
Hilfswischerin

Qualifizierte Bewerber belieben Offerten einzureichen
unter Beilage von Photo und L
an Grand-Hotel i L

Gesucht

in Jahresstelle

Chef
de service

Offerten mit L Photo,
Zeug'm!knplan unter Angabe von Referenzen, des
Eintritts-

und.
termins sind zu richten an Pfenniger & Co.,
Buffet, Luzern.
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Gesucht

ir Sommersaison (Mitte Mai bis Anfang Okto-
ber) nach Graubiinden, in grésseres Hotel mit

Kiichenchef

Offerten mit Zeugnisabschriften und Referenz-
angaben unter Chiffre G H 2488 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht
nach Genf in Hotel I. Ranges

Kondukteur

sprachenkundig

D emi- Chef sprachenkundig

Eintritt sofort. Offerten unter Chiffre G.E. 2476 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel Victoria Glion smonren

cherche pour entrée entre 15 et 31 mars 1955

Chef de cuisine, trés capable
Saucier

Commis de cuisine
Portier conducteur
Cafetiére

Chasseur

Casserolier

Fille d'office

Femme de chambre
Peintre-menuisier, évent. couple
Femme pour la lingerie

Saison avril-octobre. Offres avec photos, copies de certi-
ficats et références a la Direction Hétel Victoria, Glion sur
Montreux.

Die Scheid
(Berner Oberland)
suchen fiir mit
Eintritt Ende Mai (Anfang ]uxu) jingere

Journalfiihrerin od. Journalfiihrer
Economat-Gouvernante
Chef de service

fiir Bahnhofbuffet
Saaltiichter, Etagen-Kellner

Offerten mit Zeugnisabschriften an Fritz von Almen, Hotels
Kleine Scheidegg (B.O.).

Hotels,Kleine Scheid

Parkhotel Kurhaus Bad Schinznach

sucht auf Mai

Chef de rang
(sprachenkundig)
Bureau-Prakhkantln
(eventuell frither)

Anf: E t-G

vernante

Zimmerméadchen-Tournante

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Dir. C. Schaerer,
Bad Schinznach.

3

GESUCHT
beruflich tiichtiger

Sehx schéner Vexdxensl nebst ’l'xoncahgabe Of-
ferten mit Zeugniskopien und Bild erbeten an
Hotel Hirschen, Meiringen.

ZURICH
Gesucht

" per 1. Rpril, evtl. auch per sofort

Commis de cuisine

in grésseren Restaurationsbetrieb. Offerten mit
Bild und Zeugniskopien sind erbeten unter Chiffre
C.D. 2626 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
nach Braunwald in Ho(el nuk 120 Bellen lmd Relhuxalxons~
betrieb fiir

Chef de cuisine

Biirger und ifizierte Krifte
wollen sich meldos
Patissier
Commis de cuisine
Koch-Praktikant
Sekretiiril
Restaura
Saaltochter
Saallehrtochter
Saalprak
Concierge-Conducteur
Etagenpo
Zimmermddchen
Zimmerlehrtochter
Lingére-Glitterin
Wascherin
Office- und Kiichenmédchen
gut bezahlte Stellen

Offerten mit i ien und Photo an Hotel
Alpenblick, Braunwald.

GESUCHT .
Sekretiarin

zu Krzt. Deutsch, Franzosisch, Englisch. Mithilfe
in der Sprechstunde. Handgeschriebene Offerten
mit Photo, Lohnansprichen, bei freer Station,

cugniskopien und Referenzen unter Chiffre K O
7558 an cop ot Rovue, Basel 2.

GESUCHT

jingerer, tiichtiger

Alleinkoch oder Kachin

fiir Aushilfe iber die Mustermesse, fiir 1 Monat.
Offerten mit Zeugniskopien und Lohnangaben an
Draht-

zugstrasse 61, Basel.

GESUCHT
per sofort oder nach Ubereinkunft junger

Commis de cuisine ......
Buffettochter oder Buffetdume

Offerten mit Gehaltsanspruch, Photo und Zeugnis-
kopien an Fritz Bader, Restaurant Metzgerhalle,
Solothurn.

Gesucht
per sofort oder™auf 1.ZApril 2 freundliche,
jiingere

Serviertochter

Gute Vexdlenilmdghcl\kexl. Offerten mit den
iiblichen Angaben hoto an Hist. Wirtshaus
zu St. Jakob, Basel, Tel (OSI) 348191

Gesucht
fiir Hotel mit 160 Betten (Saison Mitte Mai bis Ende Septem-
ber), bei Zufriedenheit Engagement fiir den Winter:
Journalfiihrer
Sekretar/Sekretarin
Aide réception
Barmaid
Oberkellner .
Saaltochter-Saalkellner
Chef de rang
Etagengouvernante
Zimmerméadchen
Portier
Waischerin-Mangerin

fiir neue Installation
Lingeriemdadchen
Officegouvernante
Kaffeekéchin-Aide-Kaffeekéchin
Officemadchen

Kiichenburschen

Casserolier

Saucier

Commis de cuisine

Offerten unter Chiffre S W 2490 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
nach Graubiinden fiir Sommersaison :
Patissier
Aide de cuisine
Kochin evtl. Commis de cuisine
Portier
Lingére-Stopferin
Restaurationstochter
2 Saaltochter

Offerten mit Photo und
unter Chifire G R 2486 an die Hotel-Revue, Basel 2.

PER SOFORT GESUCHT

Patissier

Patissier-Aide de cuisine jingerer
jiingerer, gut prisentierender

Chef de servu:e sprachenkundig
Portier-Cond jiingerer,

gut présentierende, jingere
xI'Zdestauralicﬂ)nstochter

2 jiingere Restauratlonstochter

sprach

2 jiingere Zlmmermadchen sprachenk.
Guter Verdienst, geregelte Abeits- und Freizeit zuge-

sichert. Offerten mit Bild und Zeugniskopien sind erbeten
an Hotel Belvedere am See, Hergiswil bei Luzern.

NOUS CHERCHONS
Pour entrée immédiate ou  convenir un

chef
e cuisine

marié, pour notre réfectoire.
Conditianai T a dispositi
Ecrire sous chifire N C 2577 a I'Hotel-Revue,
Bale 2.

Gesucht

in Hotel mit 50 Betten am Vierwaldstiittersee:

Pask 4 10 cht
sofort

GESUCHT

Direkfions- Elepaar

fiir grossen und vielseitigen Jahresbetrieb. Ver-
langt werden: Griindliche Ausbildung fachlicher
Art, Geschick und Erfahrung in der Personal-
fiihrung, Sprachkenntnisse, Talent im Umgang mit
den Gisten und Fihigkeiten im Verkaulf.

Geboten wird: Gutbezahlte, hochinteressante
Jahresstelle, entwicklungsfihiger Posten (Lebens-
stellung), ausgebauter Versicherungsschutz fiir
Alter und Invaliditat

Offerten mit handschriftlichem Lebenslauf, Photo-
graphien und Zeugnisabschriften unter Chifire
D E 2588 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Saal-Praktikantin Mai bis Oktober
Hausbursche (Girtner)

Kochin neben Patron
Zimmermadchen
Kiichenméadchen

Offerten erbeten unter Chiffre H V 2610 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht
in angenehme Jahresstellen

Kochin oder iKoch

(evtl. nur Aushilfe)
Barmaid
Lingére
Hausméidehen

Offerten mit Gehahaxupruchen unter Chifire A J 2671 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Mittleres Hotel Néhe Interlaken

sucht fiir Friihjahrs- und Sommersaison einen tiichtigen

Alleinkoch
Kaffee-Angest.-IKKiéchin
Zimmermiidehen tichiges
Saaltéchter spracheriiundige
Officemiidchen

Eintritt Anfang April oder nach Uhexemkunll Offerten mit
Pho

GESUCHT

in Hotel Garni

Directrice-Gouvernante

zur selbstindigen Leitung.

Offerten mit Referenzen, Zeugnissen, Lohnan-
anspriichen, bei freier Station, und Photo unter
Chiffre D L 2595 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Chiffre M H 2592 an die Hotel Revue, Basel 2.

Chef de cuisine seul

(secondé par un commis)

demandé

Hétel premier ordre
50 lits, 2 saisons, cherche

chef de cuisine

premiére force (ménage pas exclu). Ofires sous
chiffre M E 2591 & 1'Hétel-Revue, Bale 2.

par hétel 80 lits, Valais, soignant sa
cuisine, saison d'été de 4 mois. Gage intéressant
A candidat qualifié. Faire offires avec copies de
certificats, photo et références, sous chiffre
2589 & I'Hotel-Revue & Bile 2.

GESUCHT
in Jahresbetrieb tiichtiger

Alleinkoch

Offerten mit Zeugniskopien und Lohnanspriichen
sind zu richten an Sport-Hotel Mont Soleil, sur
St-Imier.

GESUCHT
2u sofortigem Eintritt oder nach Ubereinkunit, eine
tiichtige

Kiichen-Angestellte

fir d
Offerten an Restaurant Alte Bayrische, Steinen-
vorstadt la, Basel.

Gross-Hotel in Bern sucht

zu sofortigem Eintritt

Zimmermadchen

mit Sprachenkenntnissen. Offerten unter Chifire
G Z 2668 an die Hotel-Revue, Basel 2,

Gesucht

fiir grossen Bole]beh’ieb nach Zermatt,
fiir Sommersaison 1955

Saucier, Patissier
Entremetier
Commis de cuisine
Chefs de rang
Saaltiéchter
Buffetdame
Barmaid

Offerten mit Photo und Zeugniskopien unter Chiffre H O
2573 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Park-Hotel Vitznau

sucht fiir Sommersaison

Conducteur-Chauffeur

(guter Fahrer)
Offerten mit ZeugnisabschriftenZan Dir. E. Riieg-
ger, Park-Hotel, Vitznau.

GESUCHT
per Anfang Mai, fiir die Sommersaison, bei Zu-
friedenheit auch fiir den Winter, tiichtiger

Kiichenchef

(Alleinkoch)

Offerten nur gutausgewiesener Bewerber unter.
Beilage von Zeugniskopien und Bild erbeten an
Parkhotel Gerami, Kandersteg.

GESUCHT
per 1. April:
Alleinkoch od. -Kochin
Hilfskochin
Saallehrtochter

GESUCHT

fiir Anfang Mai in neu zu exsfinenden, modemst eingerich-
teten Jahresbetriel

Pahss|er oder Konditor
Chef de service

fiir Restaurant franais-Rotisserie
Buffetdame versierte
Buffettochter

evil. Lehrtochter oder Praktikantin

GESUCHT

fiixr kommende Saison:

Serviertochter oder Kellner

Saal und Restauration

Zimmermédchen
Officemédchen
Buffetpraktikantin
Oﬂenen mit Zeugniskopien und Photo erbeten an W. See-

Hotel Rigi-Seebodenalp, Kiissnacht am Rigi
(Tal 041) 811002,

GESUCHT

junger, tiichtiger

KOCH

fiir Saison Mai bis Sept. Offerten unter Chiffre
J T 2603 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Barserviertochter Restaurationstacht
™ . immermadchen
Il. Zimmermdadchen wenn Toglith sesvivakundig
Lingerieméidchen Office- und Kuchenmadchen
Nur gutausgewiesene Bewerber(innen) richten ihre Offer-
Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind zu richten la!\ n'ul Zeugniskopien, Photo und Lohnanspriichen an
unter Chiffre L Z 2575 an die Hotel-Revue, Basel 2. Sonne, (Kt. Bern).
Gesucht

Gesucht
in Jahresstelle nach Zirich

Commis de cuisine

Hotel Stoller, Ziirich.

Gesucht nach Ziirich
per 1. Bpril

Hotel-Sekretirin

Offerten unter Chiffre N Z 2602 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

On cherche
pour la saison d’été mai-octobre:
fille de salle
serveuse
femme de chambre
fille de cuisine
portier-garcon de maison
Offres avec certificats et photo & I'Hétel Central, Verbier
(Valais).

nach Luzern in Hotel mit 120 Betten tiichtige

Ohersaaltochter
Stiitze des Patrons od. Hausheamtin

welche in Sparten des
vertraut sein muss. Offerten mit Lul\nanglhen
unter Chiffre L Z 2598 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht nach Ziirich

Il. Journalfiihrer
Lingere
Naherin

Offerten unter Chiffire D.R.2622 an die Hotel-Revue,
Basel 2.
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Hotel mit 100 Betten

sucht fiir S evtl. auch
Personal:
Bureaufréulein

1. Saaltochter

evtl. Obersaaltochter
Saaltéchter
Saal-Praktikantinnen
Restaurationstochter
Zimmerméadchen
Etagen-Portier
Hausbursche

Kiich und Offi adch
Kiichenbursche
Waischerin
Lingerieméddchen
Commis de cuisine
ab Anfang Mai

Hausmédchen

Es kénnte dies eine Tochter sein, welche in der
Saison eine der obgenannten Stellen bekleidet.

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo erbeten an die
Direktion Hotel Braunwald in Braunwald (GL).

Gesucht
auf Anfang April

KELLNER

(Alleinkellner)
guter Verdienst. Tiichtige, flinkeBewerber melden
sich_mit Photo und opien bei

u ie
Jos. Meier, Hotel Freihof, Rapperswil. (088)21279.

Gesucht

tiichtige
HILFSKOCHIN

neben Chef

in gutbezahlte Jahresstelle

Offerten an Willy Wild, Morgensonne, Ziirich 7,
Ziirichbergstrasse 197, Tel. (051) 322829.

Grossrestaurant

sucht fiir die alkoholfreie Abteilung zuverldssige
und sprachenkundige

Leiterin

in Jahresstelle. Kenntnisse in Kiiche und Service
unerlésslich. Interessentinnen, die mit Personal
umzugehen verstehen und sich iiber eine gréssere
Berufspraxis ausweisen kénnen, erhalten den Vor-
zug. Offerten mit Lebenslauf und Zeugnisabschrif-
ten sind einzureichen unter Chifire A 7961 Z an
Publicitas, Zérich 1

Gesucht
Journalfiihrerin-Korrespondentin
Saaltochter
Saallehrtochter

Offerten an Hotel Wilden Mann, Luzern.

Hotel-Liegenschaft

zu verkaufen

Erstklassiges Unternehmen mit ca. 100 Betten in einem
bekannten Biindner Sommer- und Winterkurort auf
1200 m Hohe. Nétiges Kapital 100 000-250 000 Fr., je
nach Vereinbarung, Rendne nachwexsbar Gelegenheit
fiir G off h oder Pri-
vate. — Offerten unter Chiffre SA 7335 Z an die
Schweizer-Annoncen AG., Ziirich 23.

SCHONWALD

Infolge Wahl des bisherigen Inhabers zum Pichter des Bahnhofbuffets
Sargans eroffnet die Kreispostdirektion III der SBB in Ziirich den Wett-
bewerb iiber die

Verpachtung des
Bahnhofbuffets Ziegelbriicke

Pachtantritt : 1. Juli 1955. Anmeldetermin: 31. Miirz 1955.

Die allgemeinen Vorschriften iiber die Verpact der SBB-Bahnhof-
buffets konnen bei der Betriebsabteilung der SBB, Sihlpostgebiude, IV.
Stock, Biiro 414, eingesehen werden, wo auch die Pline aufliegen. Die Vor-
schriften werden auf Wunsch gegen Vergiitung der Selbstkosten von Fr. 5.—
per Post zugestellt. Dieser Betrag wird nicht riickerstattet.

Bewerbungen sind unter Verwendung des anzufordernden Bewerbeformu-
lars bis 31. Mirz 1955 an die Kreisdirektion III der SBB, Postfach Sihlpost
in Ziirich, einzusenden.

Bewerber fiir die pachtweise Ubernahme des Bahnhofbuffets Sargans gelten,
sofern sie bis 31. Mirz nicht ausdruck!lch darauf verzichten, als fiir das
Bahnhofbuffet Ziegelbriicke

PRAKTISCH UND FORMSCHON

PORZELLAN

PORZELLANFABRIK SCHONWALD - SCHONWALDIOFR

Bezugsquellen-Nachweis

Zu verpachten ab 1956: aitbekanntes

HOTEL

(120 Betten) im Berner Oberland, mit grossem Restauratjonsbetrieb, beste
Lage direkt am See, mit herrlichen Parkanlagen, eigenem, 4000 m? um-
fassendem Strandbad und eigener Dampfschifflinde. Schiff- und Autobus-
station in unmittelbarer Nihe. — Offerten nur von Interessenten, die beste
Qualifikation als Restaurateur aufweisen und iiber reiche Erfahrung in der
Leitung eines Hotelbetriebes verfiigen, erbeten unter Chiffre ZP 2632 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

KERAGRA GmbH., ZURICH 1

Talstrasse 11 - Telephon (051) 239134

EFNGLISCEH

lernen am Radio durch die Methode der BBC Ein-
zigartige Gel heit und -
Probehefte gegen Riickporto von e

H. & W. Gerber, Beaulieu 30, Biel 8
oder der BBC., London W. 1. — ]ahrmabm'memcule
(52 Hefte) Fr. 9.40, Konto IVa 5175.

«POLITE»

G ht

tiichtiger

Bar-
pianist

Gesucht

fiir Sommersaison:
Waischerin giuic 1. April)
Etagenportier

Erstklass-Hotel Vierwaldstiittersee sucht fiir Sommersaison (Apnl—Oktober)
tiichtigen und erfahrenen '

Saucier

(Bkkordeonist)
Kiichenbursche i rﬁ""\}:‘;“;;gld_i:"‘, Offerten mit Zeugnisk und Gehal iichen sind zu richten unter
nach Ubereinkunt. Chiffre E. R. 2651 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Offerten mit Zeugniskopien an Hotel Hess, Engelberg.

Gesucht

mit Eintritt nach Vereinbarung

Chef-Konditor

tilchtig und zuverldssig, ferner

Konditor

jiingerer, sowie
Koch (Aide de cuisine)

in Grossbetrieb nach Zaich m Jahresstellen. Of-
ferten mit oto und Geh:
spriichen erbeten unter Chlﬂxe GR 2629 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

il Allgemein-

fiir Sommersaison

Saaltéchter Gguvername
Z.immt?rm%i.d(!hen mit Buffetkenntnissen in
ng(':uemadchen B Pt anh dam
Saucier il
Conducteur Criive &G 2605 un die Rotel
Chasseur Revue, Basel 2.

dungen erbeten an Chr.
Lipp-Pianta, Franziska-ar,

Offerten mit fr

PARKHOTEL KURHAUS

sucht baldmaoglichst oder nach Ubereinkunft im Hotelfach erfahrene

Dume als Alde-nll'ekllﬂll

1k,

sowie fiir Bons- und Jour: -olle. Spr : deutsch,
osisch und 11 italienisch. — Detaillierte Offerte mit Zeug*
nissen und Photo an Dir. C. Schaerer, Bad Schinznach (Aargau).

Parkhotel Reuteler, Gstaad.

Gesucht

Gesucht
fidr

0

Sekretarin
Deutsch, Franzssisch, llahanuch oder Englisch.
Gewandt und zuverlissig, fiir , Reception
und allgemeine Bureauarbeiten. olanan mit
Zeugniskopien und Bild an Hotel Le Prese, Le
Prese, Grisons (Lac Poschiavo).

Gesucht

wird per 20. Mai bis Ende September

Sekretirin-Praktikantin
Saaltiochter
Zimmermiidchen
Etagen-Portier
Chasseur-Hausbursche

Offerten mit Zeu qmubschn!(en und Photo an HOTEL
WALDHAUS, ST.MORITZ.

Grosseres Bahnhofbuffet Saucier
cht:
- Chef de service

Buffet-Dame oder -Tochter

ab 15. Mai bis Ende September

Entremetier

Gesucht
auf den 18. Mirz freundliche, aufmerksame

Serviertochter

im i
Sprache erwiinecly. Offerien erbolen en Bobert
chermann, Hotel Baer, Arhon (Thurgau) am

Hilfsgouvernante o Hotel Adles, Crindewara. @ Selkransprichen Sodensse.
Hilfsbuchhalter

Serviertochter

Chef-Rétisseur

Commis de cuisine il;.d’::n?:‘l:::hn Krankenanstalt Liestal ist GESUCHT in Jahresstelle

Es kommt nur tsch und
sprechendes Personal in Fuqe oftarton i Zeugnissen,
Lohnanspruch und Photo sind zu richten unter Chiffre
G B 2809 an die Hotel-Revue, Basel 2.

neu zu besetz

Kiichenchefs 11

jiingere Serviertochter
filr Saal- und Etagenservice, deutsch und franzt-
sisch sprechend, und
Zimmermiidchen
fiir Ferienablésung bis September, und fiir 1. Mai

7

\.

WIR SUCHEN

fiir unseren Restaurationsbetrieb zum Eintritt nach Uber-
einkunft, in Jahres- und Saisonstellen:
Chef-Gardemanger

Chef-Entremetier
erfahren in der Restaurationskiiche, sparsam
und reinlich, ferner

Restaurationstochter
service- und sprachenkundig,

Buffettéochter
Officemidchen

Offerten mit Zeugniskopien und Photo, Angabe der
L i und der Eintril i it an

Schwanen, Luzern.

D

hiiltnisse sind gesetzlich qal’egell Eintritt nach
Uharehkunh Anmeldungen mit Angaben iber

bis Ende September jiingere
Tournante

Gesucht
intelligente, jiingere Tochter mit Sprachkenntnis-
sen als

Thtigkeit und
Shehtan an e Verwaltung der kantonalen e
kenanstalt Liestal.

fiir Service, Zimmermédchendienst und Lin-
gerle. Handgeschriebene Offerten mit Zeugnis-
kopien an Hotel Neues Schloss, Zirich.

Stiitze der Hausfrau

in Bureau, Etage und Economat. Ebenfalls

2 Saaltochter

arbeitsfreudig und mit nur sehr guten Umgangs-
formen. Offerten an Bad-Hotel Schwanen, Baden.

J

GESUCHT

in erstkl. Restaurationsbetrieb, per 1. April oder
nach Ubereinkunft, bestausgewiesener, jiingerer,
initiativer

Chef de service

(Jahresstelle)

, welche im a-1
Service versiert sind und auf einen interessanten,
vielseitigen Posten reflektieren, wollen Offerte
einreichen an: Restaurant « Du Thédtre », Bern.

Die Gemeinde Helgoland

beabsichtigt fiir die Errichtung eines

den Baugrund

im Wege der Erbpacht

zur Verfiigung zu stellen.

Es handelt sich um eine Fliche von 820 m?, Lage, fiir ein Gebiiude,
das allen Anforderungen eines modernen Bades geniigen und auch m:smuchmnglmbghchkeuen
bieten soll. Interessenten werden gebeten, sich zwecks niherer Auskiinfte mit der Gemeinde-
verwaltung bis zum 1. April 1988 in Verbindung zu setzen.
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Der Ziircher Lehrlingswettbewerb

Zum 10. Mal brachte die Berufsbild !

fleischl und trotzdem abwechslungsreiche Kost ge-

fiir das Gastgewerbe Ziirich (BBKZ.) am 8. Mirz einen
Lehrlingswettbewerb zur Durchfiihrung. Die ausgestell-
ten Arbeiten der Koch- und Kellnerlehrlinge sowie der
Servierlehrtochter wurden wie iiblich im Ziircher Kon-
gresshaus zur Schau gestellt. Sie vermittelten ein ein-
drucksvolles Bild vom Fleiss und Eifer, mit dem die
drter an die ihnen 1lten Aufgaben
herantraten, und ermdoglichten den Patrons, sich Re-
chenschaft zu geben, ob der Stand der Ausbildung dem
Lehrprogramm entspreche.

Der initiative Prisident der BBKZ., Herr O. Winzeler,
orientierte die Pressevertreter kurz iiber Sinn und
Zweck der Veranstaltung und gab seiner Befriedigung
iiber die ansehnliche Teilnehmerzahl Ausdruck, hatten
sich doch 104 Kochlehrlinge, 8 Kellnerlehrlinge und 16
Servierlehrtochter am diesjahrigen Wettbewerb betei-
ligt. Wiihrend die Gewerbeschule der Stadt Ziirich nur
alle zwei Jahre einen Wettbewerb fiir simtliche Berufe
durchfiihrt, legt die BBKZ. Wert darauf, fiir das Gast-
gewerbe alljihrlich mit einem Wettbewerb vor die Of-
fentlichkeit zu treten. Dabei geht sie von der Uber-
legung aus, dass es fiir die Nachwuchsausbildung ge-
rade im Gastgewerbe von grosstem Wert ist, den jungen
Leuten immer wieder Vergleichsmbglichkeiten zu ge-
ben, sie zu Hochstleistungen anzuspornen, die Berufs-
freude zu heben und der Offentlichkeit zu zeigen, dass
die gastgewerblichen Berufe viel Schones bieten und
sich su'ebsamen jungen Leuten hler ein dankba:w Wir-
k feld mit inter er-
offnet.

Als Novum brachte der Ziircher Lehrlmgswettbe-
werb einen vegetarlschen Tisch. Vom Gesict t

Aufsti

boten werden konnen unter Beriicksichtigung der Ver-
dnderungen im Vitaminhaushalt bei den Kochvor-
gangen. Das Gastgewerbe hat kein Interesse am Ver-
kauf von Vitaminen in Tablettenform, sondern méchte
sie mit der Nahrung darbieten konnen. Das zweite No-
vum war ein kaltes Buffet als gemeinsame Arbeit, wo-
bei jedoch jede einzelne Platte nach den gleichen Nor-
men jugiert wurde, wie sie bei stddtischen Wettbewer-
ben zur Anwendung gelangen. Bei dieser-Gelegenheit
vergass Herr Winzeler nicht, dem Vorsteher der stid-
tischen Berufsberatung, Herrn Boni, fiir die sehr wert-
volle moralische und materielle Unterstiitzung zu dan-
ken.

Bei den Arbeiten der Kellnerlehrlinge und der Ser-
vierlehrtochter kommt es vor allem auf Genauigkeit
und peinliche Sauberkeit an, wie auch von Herrn Giit-
tinger bestitigt wurde.

Herr Direktor Hammer unterstrich vor allem, dass
jedes Jahr, insofern Fortschritte zu verzeichnen sind,
alles Unzeitgemisse mehr und mehr verschwindet.
Wenn bei den schriftlichen Aufgaben der warenkund-
lichen Seite grosser Wert beigemessen wurde, so aus der
Erkenntnis heraus, dass frither die Lehrlinge zu wenig
mit Wesen und Eigenarten der Kochmaterialien ver-
traut gemacht wurden. Auch der Aufbau der verschie-
denen Grundsaucen bis ins kleinste Detail hinein (Ar-
beiten des 2. Si ) konnte fiir hen geiibten
Koch lehrreich sein. Bei der Diitkiiche darf je linger
je weniger iibersehen werden, dass das Ausland auf die-
sem Gebiete die grossten Anstrengungen macht.

Von einer Wiirdigung der Schau im einzelnen sei
hier ab h ‘Wir geben dariiber Herrn Schraemli

der Ernihrung haft hat das Gastg be alle
Anspriiche zu erfiillen. Insbesondere soll auch eine

das Wort zu einigen gleichzeitig grundsitzlichen Be-
trachtungen.

Griines Holz im Feuer

Spezialbericht von Harry Schraemli, Luzern

Elgenmch war es ein gewagtes Stiick, nach der gross-
artigen Hospes den Koch- und- Kellnerlehrlingen freie
Bahn zu gewihren. Die Gefahr bestand einmal darin,
dass die Lehrlinge sich die Berner Ausstellung griind-
lich angesehen hatten und nun ihren Chefs zeigen woll-
ten, was eigentlich «Kochkunst» ist. Eine andere Ge-
fahr aber durfte auch nicht iibersehen werden, nimlich,
dass Fachleute und Publikum infolge der Hospes
«kochmiide» geworden seien. Wir nehmen stark an,
dass.eine ganze Anzahl von den 102 Kochlehrlingen die
Hospes sah. Die meisten aber scheinen die schwachen
Tage erwischt zu haben, denn allzu viele Leistungen
waren mittelmissig. Wir wollen gleich beifiigen, dass
die Aufgab 11 nicht'b ders gliicklich gewihlt
war: im 5. Semester schien sie uns sogar recht ungliick-
lich gewihlt, denn Lehrlinge konnen' und sollen noch
keme Kochkiinstler sein. Wenn man die Ausstellung mit
einer’Attiaktion bereichern wollte, so. hitte man Leute
hinzuziehen sollen, die ihre Feuertaufe lingst bestan-
den haben. Wir hitten uns z. B. vorstellen kénnen, dass

--man die-schonsten Ziircher Platten der Hospes neu ge-

macht hitte, um sie einem breiten Publikum vorzu-
fiihren.

Dxe‘Junger und Jiingerinnen Ganymeds scheinen die
Hospes' éoga.r nur im Helikopter iiberflogen zu haben,
denn fiir sie schaute nicht ein einziges «sehr gut» her-
aus. Das ist betriiblich, und der- Umstand, dass diese
Note bei den Kochen auch diinn gesit war, ist ein
schlechter Trost. Das Hochstpridikat «mit Auszeich-
nung» haben wir ubngens vergeblich gesucht. Da nicht
anzunehmen ist, dpss die rund 120 Lehrlinge und -téch-
ter weniger begabt sind als all ihre Vorgénger, miissen
wir wohl das Absinken der Leistungen irgendwo anders
suchen. Wer die schriftlichen Arbeiten gesehen hat,
dass es kei

dings arten diese schriftlichen Beweise des guten Wil-
lens so langsam aus. Einige hatten ganze Plakatwinde
erstellt, die mehr verdarben als niitzten. Hier darf man
ruhig einen kleinen Riegel vorschieben und sich an das
halten, was auch spiiter in der Praxis verlangt wird. Wir
mochten keinem Patron anraten, von einem Koch eine
solch pompése Rezeptierung zu verlarigen, denn das
gibe eine schone Uberstundenrechnung.

Die Kochlehrlinge des 1. Semesters hatten als prak-
tische Aufgabe den Reis zu-behandeln, ein sicherlich
dankbares Thema, das von den meisten Jiinglingen
auch frisch und- sauber angepackt wurde. Fraglich
bleibt nur, ob hier nicht helfende Hinde eingreifen

Y denn I Gericht sah nicht
mehr nach Lehrlingsarbeit des 1. Semesters aus. In der
Darstellung der Reisherkunft gefiel uns die Arbeit von
G. Burger (Buffet SBB) sehr gut. Sieben Lehrlinge wur-
den hier mit der Note ¢sehr gut» bedacht.

Das 2. Semester hatte in der Praxis 3 Grundsaucen
mit je 6 Ableitungen zu behandeln, und das geschah mit
Verve und Phantasie. Hier resultierte ein «sehr gut» fiir
J. U.Schoch (Grand-Hotel Dolder), und weitere 13
Konkurrenten erhielten ein «sehr gut bis gut». Im 3.
Semester hatte man sich der Diiitformen angenommen,
eine, wie uns diinkt, recht geschickte Aufgabe. Es war
interessant zu sehen, wie verschieden die Aufgabe an-
gepackt wurde. Im allgemeinen erhielten wir einen
guten Eindruck. Peter Kuster (Restaurant Noé) und
Walter Gehrig (Waldhaus Dolder) konnten dann auch
cin glattes «sehr gut» und weitere 5 immerhin ein «sehr

gut bis gut» einheimsen. Die hier gestellte schriftliche
Aufgabe «Verpflegungsplan fiir einen Schwerarbeiter»
scheint uns aber ein Fehlschuss gewesen zu sein, und
wir mussten iiber die Arbeit des lobend erwihnten
Peters leicht licheln. Mancher Hausfrau wird es einen
Stich in den Geldbeutel gegeben haben, als sie sah, was
unsere Kochlehrlinge einem Schwerarbeiterbudget alles
zumuten. Zum Zniini Siedfleisch und zum Mittagessen
Tournedos, das gibt es hoffentlich nicht alle Tage. 300 g

Kaffee und 200 g Milch zum Friihstiick werden der
Milchkommission bittere Stunden bereiten. Die Losung
dieser Aufgaben bewies auf alle Fille, dass unsere
Kochlehrlinge keinen Dunst von der Haushaltkiiche
und vor allem keine Ahnung von einem Haushaltbudget
haben. Aber, und das scheint uns eigentlich viel wich-
tiger als jede Kritik, die Burschen gingen mit Schneid
an die Lsung der Aufgabe heran, und dazu diirfen wir
ihnen gratulieren.

Viel Arbeit hatte man dem 4. Semester zugeschanzt,
und das mag so richtig gewesen sein. Ein Teil hatte ein
Fischgericht fiir 3 Personen und «Tournedos Rossini»
fiir 2 Personen herzustellen. Der andere Teil ebenfalls
ein Fischgericht sowie ein aus 3 Vorschligen auszu-
withlendes Fleischgericht fiir 3 Personen. Hier erhielt
Albert Schnell (Hotel Rigihof) ein «sehr gut» und wei-
tere 6 die nichstbessere Note. Im grossen ganzen waren
wir von den Leistungen dieses Semesters nicht begei-
stert, denn es wurden viele primitive Fehler gemacht.

Und nun kommen wir zum Elitesemester, nimlich
dem letzten. Wie wir eingangs erwihnt haben, hatte
man ihnen zuviel zugemutet. Als praktische Arbeit hat-
ten sie ein «Buffet froid» zu erstellen, also «Hohere
Kochkunst» zu betreiben. Das Experiment misslang,
und zwar griindlich. Wir sahen lediglich 2 SiiBspeisen,
die gut waren. Die Platten krankten an verschiedenem.
Holprige Anrichtweise, triibes Gelée, zuviel oder zu
wenig Dekor usw. Es steht allerdings ausser Frage, dass
sich diese Lehrlinge grosse Miihe gaben, und deswegen
bedauern wir aufrichtig, dass keiner von ihnen iiber die
Note «gut» gekommen ist. Nach der Hospes musste
dieses Experiment nicht unbedingt misslingen, aber was
ein Koch in jahrelanger fleissiger Arbeit erlernen muss,
kann auch ein Ziircher Lehrling nicht in der knappen
Lehrzeit meistern. Das ist natiirlich kein Grund, den
Kopf hingen zu lassen, sondern viel eher, sich nun
nach Abschluss der Lehrzeit einmal mit der dankbaren
Materie intensiv verLrau[ zu machen. Wir wiinschen
diesen stret jedenfalls viel Gliick in
ihrer Karriere.

Die Arbeiten im Serviersektor kamen nicht iiber ein
«sehr gut bis gut» hinaus, und dies, obwohl die gestell-
ten Aufgaben k gs als schwer bezei werden

Todesanzeige

Den verehrten Vereinsmitgliedern ma-
chen wir hiermit die Mitteilung, dass
unser personliches Mitglied

Herr

Sylvester Marugg-Alder

Besitzer der Pension Marugg
Davos-Platz

kiirzlich im Alter von 64 Jahren gestor-
ben ist.

Wir versichern die Trauerfamilien un-
serer aufrichtigen Teilnahme und bitten
die Mitgliedschaft, d¢m Verstorbenen ein
ehrendes Andenken zu bewahren.

N,

s des Zentral
der Zentralprésident
Dr. Franz Seiler

cances d’été, allant de mi-juillet & mi-septembre. Les
lecons (2 a4 3 heures par jour) sont donnés le matin,
l'aprés-midi étant réservé aux sports. Elles portent
principalement sur I’étude du frangais ou de I'allemand,
éventuellement d’autres langues modernes ou répé-
titions de diverses matiéres.

Partout, de fréquentes promenades et excursions en
commun sont prévues au programme des cours de

konnten. Obwohl wir uns eine Menge Notizen mach-
ten, breiten wir den Mantel der Niéchstenliebe iiber das
Thema. An Fleiss hat es auch hier nicht gefehlt, wohl
aber an der geistigen Beherrschung der Aufgabe. Das
niichste Mal wird es bestimmt besser sein, denn auch
hier mangelt es zum Gliick nicht «am griinen Holz»,
wovon wir uns durch personliche Riicksprache iiber-
zeugen konnten.

Gesamthaft betrachtet, war auch der diesjihrige

de méme que des manifestations culturelles
ou récréatives ; les participants ont aussi toutes facilités
pour pratiquer les sports. L’ambiance des cours de va-
canges est trés amicale; en un mot, ils savent joindre
T'utile & I'agréable. ’

Littérature professionnelle

La situation é des stations de tourisme, par

‘Wettbewerb ein Erfolg. Dass ein kleiner Rii in
der Luft hing, war vorauszusehen, denn man kann nicht
immer steigern. Vielleicht kommt man jetzt zu der
Uberzeugung, dass dieser Anlass, im zweijdhrigen Tur-
nus durchgefiihrt, von besserer Wirkung sein diirfte.

Berufsbildung und Personalbibliothek

Von einem Mitarbeiter aus Mitgliederkreisen erhal-
ten wir folgende beachtenswerte Betrachtungen und
Anregungen :

Kein Beruf lisst sich weniger schematisieren als der
Hotelberuf. Dessenungeachtet kann auch fiir ihn ein
Lehrplan aufgestellt werden, der etwa Warenkunde
(Lebensmittelkunde), Verarbeitung, Service (Restaura-
tionskarte, Meuukunde, Preisberechnung, Anrichten und
Pl nieren, Getrinkelehre), Raumkunst (Wohn-
kultur) und die spezifisch kaufrnanmscheu Facher um-
fasst. Nimmt man aber irgend der

Die Berufsbildung im Hotelgewerbe stosst leider auf
grossere Schwierigkeiten als in andern Berufen, wo Ge-
werb Fach- und Bi kurse usw., vorab in
den Stidten und grosseren Ortschaften, selbstverstind-
lich sind. Die meisten Hotels stehen in den Ferienzonen
isoliert; hinzu kommt noch die Mehrsprachigkeit des
Personals. Praktisch bleibt deshalb nur die inferne Be-
treuung im Betrieb iibrig, je nach dessen betriebszeit-
lichen Moglichkeiten. Dabei denken wir an das viel-
seitige, zum eisernen Bestand gehorende Requisit: die
Pe Ibibliothek. Eine solche Biicherei ist kein finan-

Sparten niher unter die Lupe, etwa die Kiiche oder den
Service, dann erkennen wir sehr schnell, wie verschie-
den die-Anforderungen in den einzelnen Sparten sind,
je nach Rangstufe des Betriebes, und wie sehr es auf
die individuelle Anpassungsfiahigkeit ankommt, zu deren
virtuosen' Beherrschung uns nur eine griindliche und
vielseitige Praxis verhelfen kann. Fingerspitzengefiihl,
Hilfsbereitschaft und ein lebendiges Interesse an voll-
wertigen Dienstleistungen bilden dabei die elementare
Voraussetzung.

Die Vielseitigkeit des Berufes bietet anderseits auf-
geweckten, intelligenten und strebsamen Leuten ver-

znelles Problem, auch dann nicht, wenn &fters Neuan-
schaffungen notig sein sollten. Es gibt eine grosse Reihe
vorziiglicher Fachbiicher, die jedem etwas zu bieten
vermdgen. Ob Serviertochter, Zimmermadchen, Koch
oder Biirolist, ja alle haben freie Zeit, die sie nutz-
bringend anwenden konnen, und fiir viele bedeutet das
Fachbuch iiberhaupt die einzige Moglichkeit geeigne-
ter Wsiterbildu.ug Biicher gewihren uns geistigen Zu-
tritt in weltberiihmte Hotels und deren «Gehlmzellen»

und erlauben uns, die Laufbahn grosser Hi i e

Fritz C. Frey. 5° volume de la collection des ouvra-
ges de la Commission scientifique de I’AIT. — Lu-
gano, Grassi SA., Arti Grafiche, 1955; 96 p., 8°,
tabl., graph., etc.

Fritz C. Frey a appliqué dans la présente étude une
nouvelle méthode qui contribuera sans doute & donner
une base plus ‘solide au tourisme en tant qu'objet de
recherche scientifique. Il se sert de la comparaison des
stations de tourisme avec des endroits non touristiques,
comme par exemple Lucerne-Winterthour, Lugano-
Olten, Montreux - Coire, Interlaken - Lenzbourg, Aro-
sa-Schoftland, pour déterminer certaines caractéris-
tiques et établir les différences qui existent dans la
structure économique de ces deux catégories d’endroits.

L’étude, dont les résultats principaux se trouvent ré-
sumés dans les quatre derniéres pages, comprend deux
parties. La premiére partie: «Les fluctuations saison-
niéres de la population et de lactivité économique»
examine les chiffres résultant des recensements de la
population et du chémage, ainsi que les chiffres des
affaires de lhotellene, des transports et du commerce
1l en résulte que I ¢ du mo
local des stations de tourisme va de pair avec celle du
mouvement touristique.

La deuxiéme partie, «La structure de Péconomie
locale » contient tout d’abord une enquéte sur la struc-
ture sociale de la population indigéne. Il en résulte que
les stations touristiques comptent /s de plus de proprié-

mitzuerleben und aus ihren Erfolgen, Misserfolgen und
Erfahrungen zu lernen und zu profitieren. So lst die

hiiltnismiissig ausserordentlich giinstige Aufsti
lichkeiten. Ein gewandter, vielseitiger, interessiert: ar-
beitender Koch, der es in sich hat, wird nicht um seine
Karriere bangen miissen. Ebenso der bewegliche, dienst-
bereite und verkaufsgewandte Kellner mit den’ guten
Manieren. Auch das'Zimmermadchen ist kei gs
eine Berufsperson zweiter Klasse, denn wenn es sich
auch fiir die Kleiderpflege ausreichend interessiert und
den sogenannten Kammerdienst tadellos beherrscht,
wird es nicht zuletzt der Gast selber scin, der ihm den
Aufstieg ebnet. Der Weg vom Hausburschen iiber den
Portier zum Concierge gilt zwar als klassische Lauf-
bahn, doch zeichnen sich hier neue, nicht minder giin-
stige Moglichkeiten ab, die mit den modgrnen Erkennt-
nissen rationeller Hotelbetriebsfiihrung zusammen-
hiingen. Mehr und mehr werden Concierges von unter-
geordneten, primitiven Pflichten entlastet und dafiir
mit Biiroarbeiten betraut, wie etwa dem Telephon-
dienst, der Spedition, dem Prospekt- und Plakatversand
und allgemeinen Adressier- und Registraturarbeiten.
Abgesehen davon, dass diese Pflichtenverschiebung
soziale Fortschritte ermdglicht, niimlich lingere Saison-
und oft Zwischensaisonanstellungen, weiten sich gleich-
zeitig auch die kaufminnischen Kenntnisse, mit ent-
sprechend besseren und sichereren Verdienstansprii-
chen. Das Berufsbil oblem bleibt stark
beeinflusst vom personlichen Verhiltnis zwischen Ar-
beitnehmer und Betrieb.

Da wo der Angestellte nicht einzusehen vermag, dass
jedes Engagement eine Stufe bildet auf seinem Weg

fiir alle
Kaffee-
maschinen

zum Exi: iel, ist offenbar seine innere Beziehung
zum jeweiligen Betrieb und damit auch zum Prinzipal
nicht in Ordnung. Die Berufsbildung gehdrt mit zu den
Aufgaben des Betriebsinhabers. Er soll im Personal
den Berufsernst dadurch zu wecken und zu fordern
trachten, dass diesem die Aufstiegsmoglichkeiten, wel-
che die Branche bietet, bewusst werden. Diese Aufgabe
ist schon deshalb nicht leicht zu 18sen, weil heute in
jedem Betrieb das angelernte und ungelernte Element
vorherrscht. Treue, Stetigkeit, Geduld und Ausharren
sind wesentliche Voraussetzungen fiir einen Erfolg im
Kampf gegen die stark verbreitete Gelegeuhensarbener—

ych mit ihrer i ji
kelt.

ten K

Per Ibibliothek ein unauffalliger, pad h wert-

taires d’établi et d’employés, mais un tiers
de moins de personnel technique et d'ouvriers que les
stauons non touristiques. Une. digression de nature

voller-Helfer;ein Freund des Betriebes. Die Ausleihe-
kontrolle zeigt, wer unter den Angestellten sich weiter-
bildet, was wertvolle Schliisse erlaubt. F. A.

Cours de vacances 1955

Comme les années précédentes, les cours de va-
cances organisés en Suisse seront nombreux cet été. Il
s’agit avant tout de cours de langues. Nous rappelons
pour mémoire les cours dé langue et de culture fran-
caisesides universités de Genéve: 4 séries de cours de
3 semdines chacune, du 11 juillet au ler octobre 1955,
pour débutants, étudiants avancés et professeurs, ainsi
qu'un séminaire sur les Institutions internationales du
11 juillet au 16 aofit, en francais, avec traduction si-
multané en anglais et en allemand ; Lausanne : 5 séries
de cours de 3 semaines chacune, du 11 juillet au 22
octobre (trois degrés d'enseignement) avec une suite
de conférences: «Panorama de la littérature contem-
poraine de 1920 & 1954» et «Problémes d'aujour-
d’hui »; Newuchdtel :-un cours de 5 semaines, du 11 juil-
let au 13 aofiit, degrés moyen et supérieur.

En outre, des cours de langue frangaise sont ouverts
aux jeunes gens et jeunes filles dés I'dge de 14 ans,
a I'Ecole supérieure de commerce de Lausanne (11 juil-
let au 20 aoiit, éventuellement aussi d’autres langues
modernes et comptabilité), de Neuchmel a2 ]uillet au
6 aalt et 22 aoit au 10 t

logi prouve que la ma]orlté de la population
des stations touristiques appartient 4 la classe moyenne,
tandis que celle des endroits industriels provient, dans
sa majorité, de la classe ouvriére.

En ce qui concerne la structure commerciale et les
conditions du travail, il est frappant que les stations de
tourisme comptent davantage de commerces de petite
ou de moyenne grandeur que les autres stations. Il y a
ainsi dans les stations de tourisme environ */5 d’établis-
sements de plus que dans les endroits non touristiques,
ou il y a, par contre, /s d'employés de plus. Les stations
de tourisme.emploient en outre plus de personnel fémi-
nin. Il va de soi que I'industrie hoteliére, les transports
et le commerce comptent dans les stations de tourisme
plus d’établissements et d'employés qu'ailleurs. Dans
cet ordre d’idées, il y a.lieu de signaler la grande variété
qui existe dans le petit commerce des centres de tou-
risme.

Etant donné que la situation économique des stations
de tourisme est déterminée, dans sa presque totalité,
par des influences extérieures — notamment par les tou-
ristes —, 'auteur peut conclure son étude en disant que
«la prospérité des centres de tourisme dépend, plus
encore que celle des centres industriels, des influences
incertaines du monde extérieur ». L'importance de I'é-
tude de F. C. Frey réside dans le fait que pour la pre-
miére fois, les caractéristiques des stations de tourisme
ont été prouvés par des chiffres consciencieusement re-
cueillis et assemblés.

e,
aussi anglais et italien), de La Neuvev:lle (11-30 juil-
let, pour éléves de langue allemande spécialement).

Les cours de langue et de littérature allemandes or-
ganisés par 'Université commerciale, la ville et le can-
ton de St-Gall, auront lieu, en juillet/aofit, a I'Institut
sur le Rosenberg. Ils sont destinés aux étudiants avan-
cés et aux maitres et maitresses d’allemand, alors que
les cours de la ville de Winterthour, du 11 juillet au
20 aofit, sont congus pour des éléves de 14 ans et plus.

De trés nombreuses écoles privées, avec ou sans in-
ternat, aussi bien pour jeunes gens que pour jeunes
filles, regoivent des éléves pendant la période des va-

~

BIRDS-EYE-Bohnen

in allen Sortierungen aus neuer
Ernte

mild, zart und fadenlos.

Prei F far das

BIRDS EYE AG., Ziirich 22, Tel. (051)239745
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Stirkste Beteiligung an der

internationalen Fachschau

«Gast und Gastgewerbe» in Diisseldorf

12 Nationen zeigen das Beste in Gastbetreuung
und Gastgewerbe

Von den Weiten Lapplands, dem Bottnischen Meer-
busen bis zum Mittelmeer, von der Donau bis zur
Gironde weitet sich die Auslandsbeteiligung an der
Internationalen Fachschau «Gast und Gastgewerbe »,
Diisseldorf — 29. April bis 8. Mai 1955 —, zu einer wahr-
haften Internationalitit, zu einer Teilnahme ganz
Europas aus. Die einzelnen Nationen wetteifern hier,
das Originellste, das Beste und Schonste ihrer Linder
vorzustellen.

Finnland weckt mit den Darstellungen seiner eigen-
tiimlich starken Landschaften, mit dem Paradies seiner
unzihlbaren Seen und grossen Wilder die Reise- und
Wanderlust in den Norden.

Schweden brilliert mit der Darstellung seiner Landes-
eigentiimlichkeiten und gibt einen umfassenden Blick
auf das heimische Kunsthandwerk, das in der ganzen
Welt einen so hervorragenden Ruf geniesst und in
mannigfacher Form in den Gebrauch des Gastgewerbes
eingegangen ist.

Das «griine Dinemark» kommt mit einem Gross-
restaurant und den Spezialititen der didnischen kalten
Kiiche, den unerreichten Smorbrod, die jedem, der sie
einmal geniessen durfte, unvergesslich bleiben. Dazu
gibt es dénische Biere und Aquavite. Auch finden wir
Spitzenprodukte der beriihmten Kopenhagener Por-
zellanmanufaktur, und auf dem Gebiete der lebens-
mittelverarbeitenden Industrie die ganze Breite ihres
Herstellungsprogramms mit den Spitzenleistungen in
Fisch- und Raucherwaren.

Holland fiihrt eine grossartige Reprisentation seiner
Milch- und Kiseprodukte durch.

Belgien erschliesst in erster Linie die Schonheit der
Ardennen, jener wundervollen Wilder, die mitten im

Herzen eines industriell schaffenden Europas sich ihre
Urspriinglichkeit noch voll bewahrt haben.

Luxemburg lehrt, dass auch ein relativ kleines Land
an Eigentiimli i und B derheiten auf dem
Gebiet der Gastkultur viel zu bieten hat.

Frankreich wartet mit einem besonders ausgiebigen
und bunten Programm im grossen franzosischen Pavil-
lon auf. Es schickt u. a. als Visitenkarte gewissermassen
eine ganze Stadt: Das grosse Modell von Pans Drex

Eisenbahnwaggons bringen dieses Ri im

von grossen Delikatessenplatten zeigen wird, beteiligt
sich Osterreich mit einem Sonderstand.

Jugoslawien zeigt die bunte Speisekarte seiner landes-
eigentiimlichen Speisen in einer echten Umgebung. Na-
tiirlich darf hierbei auch der beriihmte Slibowitz nicht
fehlen.

England wartet mit einer gastronomischen Sonder-
schau der besten Rezepte des Konigreiches und einer
Darstellung «Das schone England» auf.

Ein Gang durch diese internationalen Darbietungen
kommt einer Europareise gleich und fithrt in das
Reich der renommiertesten Kiichen und Keller unseres

Ausmass von 13,50 X 8,35 m, das durch 45 Motoren
angetrieben wird, nach Diisseldorf. «Das Hotel im
Dienst der Mode» ist eine Sonderschau, die die wich-
tige Stellung des Hotels als Mittlerin zwischen modi-
schen Ideen, Entwiirfen, Stoffarten, Verarbeitungs-
weisen und dem Publikum aufzeigt.

Die Schweiz, das Land mit anerkannter Hotelkultur,
bringt diesmal einen besonderen Beitrag ihres Er-
fahrungsschatzes.

Italien kommt mit der Verlebendigung zweier Be-
griffe, die in der ganzen Welt bekannt sind : Espresso-
Kaffee und Cinzano.

Osterreich stellt seine Bundesldnder, u. a. Kirnten,
Salzburg, Wien und Tirol, vor. Eine weitere weltbe-
kannte Besonderheit in der dsterreichischen Gastrono-
mie ist das «Wiener Café». Es findet auf der Fachmesse
sowohl in seiner klassischen Form als auch in seiner
zeitbedingten Modernisierung seinen anerkannten Platz.
In der Sonderschau «Wir bitten zu Tisch» beteiligt sich
Osterreich mit zwei Zimmern und der Ausstellung eines
handgemalten Jagdservices, in dem jedes einzelne Stiick
von dem andern verschieden ist, und einem Maria-
Theresia-Service von seltener Form- und Farbenschon-
heit. Auch an der grossen Plattenschau, die die Spitzen-
erzeugnisse deutscher Kochkunst in der Herrichtung

Kontinents.

La revue «Suisse», éditée par 1'Office central suisse
du tourisme, a placé son numéro de mars sous le signe
du renouveau printanier. La couverture d’Eugéne Hifel-
finger ainsi qu’une étude trés intéressante sont consa-
crées aux cadrans solaires: «Symboles d’heures heu-
reuses écoulées au rythme de la nature», dont on
trouve de nombreux spécimens dans le pays, notam-
ment dans les Alpes grisonnes et au Tessin.

De belles photos rappellent que cet hommage au so-
leil, s'il marque le recul de I'hiver devant le printemps
triomphant, n’annonce pas la fin des randonnées 2 ski.
Bien au contraire, il signifie, pour les nombreux adeptes
du ski de printemps, le départ pour les courses nou-
velles ol les grisantes descentes dans I'idéale neige gros
sel sont coupées par des siestes de 1ézard sur les seuils
des raccards ensoleillés.

Les nombreuses expositions, qui s'ouvrent en ce mois
de mars, prélude A un été riche en manifestations de
toutes sortes, trouvent leur écho dans les actions publi-
citaires que notre Office national de propagande lance

VIENT DE PARAITRE

A Penseigne de Phébus

Chacune des pages de ce numéro dont I'illustration
est remarquable est une invitation au voyage.

Une nouvelle carte de Suisse

Le Service topographique fédéral a fait paraitre, au
début de décembre, la premitre feuille de la nouvelle
carte nationale au 1:100 000° ouvrant ainsi un nou-
veau chapitre de I'histoire topographique de la Suisse.
11 s'agissait de remplacer la carte de Suisse la plus cé-
lebre, la carte Dufour, non seulement par une carte de
valeur égale, mais par une ceuvre plus parfaite encore.
De nouveaux procédés, telle la photogrammétrie, as-
surent une plus grande précision du levé topographique.
On comprend sans peine que ces progrés s'expriment
dans la nouvelle carte par une meilleure représentation
de la configuration du terrain. La technique de la re-
production a fait aussi des progrés considérables. La
premiére feuille porte le N° 41 et se nomme «Col du
Plllon ». On verra dans ce nom un hommage & Dufour
qui la publication de sa carte par
cette feuille. Cette nouvelle carte au 1: 100 000° donne
une 11, vue d’ tout en reprodui fi-
délement les particularités topographiques; elle réunit
généralité et détail, associe richesse & précision, pour
donner finalement une image parfaite de la Suisse. Son
découpage judicieux en fait un auxiliaire précieux pour
tous les touristes, C'est une ceuvre qui fait hommage
au Service topographique fédéral.

EMMANUEL WALKER AG.
BIEL

Gegrandet 1856
Bekannt far
QUALITATS-WEINE

offen und In Flaschen

Tel. (032) 24122

Mit aufkippbaren
Platten und darunter-
liegender Spalmulde

Eine

mit Ablauf.
» Das Reinigungspro-
umwiélzende blem auf” ideaiste
Weise geldst!

Das Aufkippen kann
in einfachster Welse
vom Personal selbst
besorgt werden. Ein
kostspleliges Reini-
gen durch Speziali-
sten nicht mehr not-
wendig.

Neuerung:

Der elektrische
Locher-
Grosskiichenherd

In-und auslindische
Patente angemeldet.

Oskar Locher

elektr. Heizungen
Baurstrasse 14

Ziirich 8

.
Brasserie

Café-Restaurant. Au centre d'une ville. Chiffre
d'affaires Fr.240000.-, Grand appartement. Re-
mise Fr.226800.-.

A
Hotel-Restaurant

centre de Genéve, prés gare, 20 chambres
meublées, loyer avantageux. Long bail. Chiffre
d'affaires Fr. 280! .—-. A remettre pour cause de
santé Fr. 240000.-.

Café

dans quartier de Genbve en plein développement.
Recettes Fr.170.— par - jour. emettre pour
Fr. 48000, Appartament 3 pidces.

Tea-Room-Pitisserie
avec immeuble

banlieue de Genéve, 10 pices, jardin, labora-
toire. Chiffre d'affaires Fr. 48000.-. Prix de vente
Fr. 116000.— tout compris.

Café-Restaurant

plein centro do Genbve. Terrasse, installations
modernes. Recettes journaliéres Fr.300.-, loyer
bas. Appartement 4 piéces. Prix de remise
Fr. 79000.—

Tea-Room-Crémerie

plein centre de Genéve. Clientéle chic, restaura-
tion 4 la carte Fr.600.— par jour. Loyer Fr. 480.—
¥ comprs appaxtement 4 piéces. Long bail. Prix
de remise Fr. 300000

DUBOUX, Agence immobiliére

Geneéve, Route de Chéne 43 D, tél. (022) 381084
Lausanne, Violette 2, tél. (021) 240746.

AROSA

Wegen it zu
zu verkaufen
aus langjihrigem Besitz altbekanntes

Hotel

mit 100 Betten. Modern eingerichtet. Sommer-
und Wintersaison. Offerten mit Angabe der An-

von
unter Chiffre H R 2486 an die Hotel-Revue, Basel 2.

bring!

M

gauberkeit wie noch Y

oo und
hnie

Henz

770\

Das neue hochaktive VIM sorgt fiir ein tadellos gepflegtes Haus:

o sein milder Spezialschaum 16st Fett und Schmutz doppelt so schnell

und miihelos.

e es putzt und poliert in einem, ohne «Striche» zu hinterlassen.
e ein herrlich frischer Duft bleibt zuriick.
o es ist vorteilhaft im Preis — noch vorteilhafter in der Grosspackung.

Kaufen Sie VIM im Kessel
zu 10 oder 15 kg!

% Profitieren Sie
; von der speziell fiir Sie
geschaffenen Gross-
packung! Sie kaufen
billiger ein...und auf
Wunsch erhalten
Sie dazu gratis
einige Streudosen
zum Nachfiillen.

W

-~
Ein Sunlight-Produkt

Dreimal gréssere Offnung

vierfacher Inhalt

So prasentiert sich dlefrak(lsche Gross-
packung Maizena zu 1814 (4 Ibs) Inhalt im
Vergleich zur bisher grossten Packung.

Maizena ist hervorragend zum Binden und
Strecken von Saucen — viel feiner und
leichter als Mehl oder Fécule. Maizena ist
neutral und darum unentbehrlich fur Cre-
mes, Pudding, Soulflés, usw. Maizena er-
?Ib( einen leichteren. knusperigeren Teig
Ur Patisserie und zudem lassen sich Eier
einsparen

e MALZENA

Reg. Schutzmarke

Corn Products Company Ltd.
Kornhausbrocke 7, Zarich 31

Lerne

Englisch

in London

an den London Schools of
English,20/21, Princes Street,
Hanover Square, London W1.
Spesialkurse fir feden Zweck

ganze Jahr. Fiir Unter-
Pty gesorgt werden.

Wir liefern laufend

Wirtschafts-
stiihle

sehr solid und geftllig zu
Fr. 17,80 und 24.- (letztere
mit gebogener Zarge), sowie
chéne

Stabellen

zu Fr. 42.-. Mbbelfabrik
Gschwend AG., Stefisburg
bei Thun, Tel. (033) 26312.

Seit @ 1900

Zur
Geldkontrolle

—Inker
Kassen

Sie kénnen wahlen unter 30 verschiedenen
Restaurant-Modellen in kleiner eleganter
Form.

Maschinen mit 1 bis 9 Services und 1 bis
9 Sparten-Addierwerken. Fir grosse Hauser
bauen wir die neue ANKER mit 29 Zahl-
werken (19 Services, 9 Sparten, 1 Gruppen-
und 1 Gesamt-Total). Tages- und Monats-
Abrechnungen werden auf besondere Kar-
ten gedruckt.

Rationelle Fabrikationsmethoden erlauben
uns, die neuen ANKER-Restaurant-Kassen
preiswert zu offerieren. lhre alte Kasse
nehmen wir in_Zahlung.

Schreiben oder telephonieren Sie uns bitte.
Wir beraten Sie gerne und zeigen lhnen
unverbindlich jede Kasse.

Anker-Kassen, Ziirich
Talacker 34 Telephon (051) 252144

Waadtldndische Riviera

Café-Restaurant-Bar-Blacier

sofort zu verg in T und Ind

stadt, Unternehmen von 1.Rang in voller Ent-
wicklung. Café, Restaurant, Bar mit grosser Ter-
rasse der Seestrasse entlang. Tadellose Ein-
richtung ermdglicht einen rationellen Betrieb. Das
Geschift kann als Café-Restaurant sowie als Tea-
Room-Glacier beniitzt werden. Offerten unter
Chifire OFA B872 L an Orell Fiissli-Annoncen,
Lausanne.

Firzappelige, erregte Nerven

Mit der Spezial-Nerven-Nahrung «Neo-Fortis» erholt
sich der arbeitsmiide Kdrper rasch und gut, und der Schlaf
findet seine ruhige Tiefe. « Neo-Fortis » enthilt das fiir die
Gesundheit notwendige Lecithin, Calcium, Magmesium
usw. Familienpackung Fr. 14.88, exhiltlich bei Threm Apo~
theker und Drogisten.
.

Neo-Fortis

Nerven-Nahrung
Kleine Kur Fr. 5.20
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Der Oberflachenstaub
ist nicht gefdhrlich...

Saugen allein geniigt nicht! Mit Saugen entfernt man
nur den harmlosen Oberflichenstaub! — Die schatfen
Sand- und Schmutzpartikel, die die Teppiche ruinieren,
liegen tiefer: Sie verstecken sich dort, wo die Teppich-
fasern verkniipft sind ! Der Hoover allein kann sie
erfassen, denn nur der Hoover klopft... biirstet... und
saugt! Darum verlingert er die Lebensdauer Ihrer
Teppiche. — Das Modell 912 wurde speziell fiir
strengen Dienst in Hotels und Gaststitten geschaffen :
Es ist besonders kriftig und trotzdem handlich!

Bitte Offerte oder den unverbindlichen
Besuch eines Mitarbeiters verlangen!

z Flo Sk

s Speniialhiaaos for lotel:Bedunt

Bitte wenden Sie sich fiir unverbindl. Bera-
tung u. Offerten an unsere Hotel-Abteilung

W.GEELHAAR AG., BERN, THUNSTR. 7
Telephon (og1) 221 44

Zu vermieten
in Biel fiir Sommer 1955 grésserer, neuerstellter
und modern eingerichteter

Restaurationshetrieh

mit Bar und Saal. Seridse Bewerber mit Aus-
weis iiber bisherige ex i igkei

icher Staubsauger reinigt die 1 Der Hoover klopft den Teppich auf einem B0 & it aieaenzen Lnies (Chiftie

Schuster & Co., St. Gallen, Multergasse 14
Telephon (071) 221501

Schuster & Co., Ziirich 1, Bahnhofstrasse 18
Telephon (051) 237603

CHEMINS DE FER
FEDERAUX SUISSES

La Direction du ler arrondissement des C.F.F., & Lau-
sanne, met en adjudication, pour le ler décembre 1955,
l'affermage de Buffet de la gare de Genéve-Cornavin.
Les fons d pourront 8tre
auprés du service de I'Exploitation I (av. de la Gare 41,
bureau 118), & Lausanne, ol elles pourront aussi étre ob-
tenues par ceux qui en feront la demande par écrit, contre
de Fr. B.— en timbres-p Ce montant ne
sera pas remboursé.

K 40180 U an Publicitas, Biel.

Teppiche nur oberfléchlich ; Luftkissen; er ldst allen Schmutz und

er kann die gefdhrlichen bringt ihn an die Oberflache.
Sandkdrner und Schmutz-

55 partikel, die Ihre Teppiche 2 Der Hoover biirstet den Teppich mit A VENDRE

ruinieren, nicht restlos ent- einer rotierenden Walze und entfernt
fernen. Darum kann er selbst lastige Faden.

A
den heutigen Anforderungen h tel d e 0 ta e
nicht mel?r geniigen ! 9 3 Der Hoover saugt den geldsten Schmutz 0 m n "

weg und verleiht dem Teppich wieder 80 lits, station valaisanne renommée. Saisons

Le;::ﬂxss, accompagns;a de cex:iﬁcals (“pies.)s st photo- ) L. A die leuchtenden Farben. ié;féxee':a:f'rgiex?:;;“e?iggﬁga:ﬁiemﬁ“ébff‘ﬁ
graphie, t btre) la Direction du ler ar- ntétas
Frphle: aevont Stisiadramies 4 ta Diroction du lezar Verlangen Sie jetzt .Ihre‘ unverbindliche I'Hétel-Revue 4 Bale 2.
l(;axmc\a_tien «Affermage du Buffet de la gare de Genéve- Hoover-Demonstmuon im guten Fach-
‘ommavin».
Ne se présenter que sur convocation. geschift oder bei uns! Auf Wunsch beque-

Délai d'inscription: 31 mars 1988. me Teilzahlung!

Hoover-Apparate AG., Ziirich, Clariden-
hof / Beethovenstrasse 20

Neu fiir die Schweiz

gerduscharmer, platzsparender

SEV gepriift SPIELAUTOMAT
Kostenlose Aufstellung. Postfach 278, Ziirich 32.

AM ZURICHSEE
ist in Stadtnihe

Restaurationshetrieh
mit Hotel

an gut ausgewiesenes, tichtiges Ehepaar

Immer noch sehr giinstig: TE I

Gefliigeliergekinit
®

aus frischer Schlachtung! Gl - mit dem kt

o -Kiihlanlagen

Rithrwerk fir wirk-

H A HPry] lich feine, ergiebige und geschmacklich erstklassige Glacen.
zu vermletgn . . in bester Qualltat' — Verschiedene Ausfiihrungen und Kombinationen. Preise
Fa«:hleutgbv‘we]:chzl sich fiir das neuxen::)\ nung:; i . ZUu vorteilhaftem Preis ! ab Fr. 3500.—.
stattete jekt, das einen ausgezeichneten . - s .
eniesst, in:am"imm sind gebeten, ihre Offer- . rasche u. sorgféltige Liefe- Gewerbliche Kiihlschrinke ab 450 Liter Inhalt, modernste

Ausfiihrungen. Preise ab Fr. 2500.—.

Haushalt-Kiihlschranke, 90—200 Liter Inhalt, erstklassige
Marken. Preise ab Fr. 895.—.

Konservatoren und Tiefkiihltruhen in allen Gréssen. Preise
ab Fr. 1080.—

Kombinierte Kiihlanlagen fiir Gewerbe jeder Art. Unver-
bindliche Beratung und Kostenvoranschldge durch unser

ten mit Angaben {iber das verfiighare Kapital zu
richten unter Chiffre S A 5679 an Senger-Annoncen
Gotthardstrasse 61, Zirich.

Hotel

rung in die ganze Schweiz!

HANS GIGER & CO., BERN ;
Lebensmittel-Import Telephon (031) 22735

Fachpersonal.
taeh B Taink .
mit ca. 70 Betten, in 2-Saisonplatz, teilweise mo- Weit de Zah chterungen auf seridser Basis
dernisiert, giinstig zu-verkaufen. Interessante Ge- Grosse, schéne und zu sehr vorteilhaften Bedingungen.
legenheit. Notwendiges Kapital ca. Fr. 100 000.—. N a r
Fur dieses und weitere Objekte schriftliche oder H
mindlehe Anese &1 Meringues-Schalen STANDARDWERKE AG.
- - glatt oder gezackt, per Stiick 4 Rp. Postver- a remettre. Plein de centre . Kii
HOTPEI. IMMOBII:IEN Z(:)RICH sa?td' ;sa%kungen ot Sl Blus Fragil- Genve. Bail enregistré, pr. | | - Thermofrigor-Kiihlanlagen
. LJ orto . i ;.
imertnann - Sl o ‘ dv PG e ek B 320000, Beico BIRMENSDORF (ZH) — Tel. (051) 954202
onditorei F. Graf. Ziiricl ardstr. 90  chifire
: Publicitas, Lausanne. MUBA 1955: Halle 13, Stand 4911

H OTE L D %%lnm/_/)}'r : V : Wasch-
a vendre | 7errr7ene Gitaver catee Torsettion und Universal- nt REVUE INSERATE

. . halten Kontakt mit der Hotellerie!
Reinigungsmittel

Bodenwichse

fest und fliissig. Ausgiebige, steppdGCKen-

bewshrte und staatlich ga- .
rantierte Produkte. Anfragen an z u ge
an F. Friedli, AWU-Produkte,

Faltschen/Reichenb ach (B.O.

i PR o
dans belle station des Alpes vaudoises, sl wersbestindyes Gttper
80 lits. Belle situation. Prix intéressant. Faire offres
sous chiffre H A 2294 a I'Hotel-Revue a Bile 2.

weiss oder farbig, machen Ihre Dek-

— ken wieder wie neu. Verlangen Sie
e i B; bitte Muster.
{2 Grosser Preis e
PLANTEURS e LUCUL - BouiLLoNs

g HOSPE finden Anerkennung ! S +CIE

! R E U N Is LAUSANNE Auch Sie werden begeistert sein. PFEIFFER

Gratis-Muster durch ) j’ \& MOLLIS
Seuls distributeurs pour la Suisse . . " WASCHEFABRIK Telephon (058) 44164
des Sachets de thés «I.ipton's» I.UGUI.-NahI‘mlttelfahrlk AB, Zurlﬂh 52 (Ladengeschéft Zurich, Pelikanstrasse 36)




	

