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Schliigt jetzt endlich die Stunde
des Visums auch bei uns?

Deutschland ergreift die Initiative

In der letzten Nummer der Hotel-Revue
konnten wir melden, dass Deutschland mit
den Vereinigten Staaten von Nordamerika
eine Vereinbarung getroffen hat, wonach
amerikanische Reisende, die sich nach
Deutschland begeben wollen, kein Visum be-
notigen. Deutsche Reisende brauchen zwar
noch ein Visum fiir Reisen in die USA, doch
wird ihnen dieses unentgeltlich abgegeben.
Knapp 10 Tage spiter nahm der deutsche
Bundestag mit allen Stimmen gegen die der
Kommunisten eine vom Bundestagsaus-
schuss fiir innere Angelegenheiten ausgear-
beitete Resolution an, mit der der Visum-
zwang ab 1. April 1953 fiir alle Mitglied-
staaten der Organisation fiir europiische
Wirtschaftszusammenarbeit (OECE) aufge-
hoben wird. Der freie Verkehr wird nur so-
weit beschrinkt, als der Aufenthalt des Aus-
linders ohne Visum die Zeit von drei Mona-
ten nicht iibersteigen darf.

Logischerweise fordert die Resolution von
den so begiinstigten Staaten baldige Auf-
hebung der Einreisebeschrinkungen fiir
Deutsche nach dem Prinzip der Gegenseitig-
keit.

Mit der Beseitigung des Visumzwanges fiir
Biirger der OECE-Linder erfihrt der Reise-
verkehr nach Deutschland eine wesentliche
Verbesserung. Es fallen durch diese Neu-
ordnung alle die zeitraubenden administra-
tiven Umtriebe, die mit der Beschaffung des
Visums verbunden sind, weg. Und da das
Visum iiberdies auch Geld kostet, das jeden
schmerzt, weil jeder den Aufwand fiir einen
Stempel im Pass als iiberfliissig betrachtet,
wird auch diese Einsparung von allen Rei-
senden als héchst willkommen empfunden.
Diese Vorteile — noch wichtiger ist.der psy-
chologische - diirften Deutschlands Stellung
beziiglich des Reiseverkehrs aus den OECE-
Lindern, einschliesslich Amerika, so erheb-
lich stirken, dass daraus der deutsche Frem-
denverkehr betrichtlich Nutzen ziehen wiir-
de. Die erhohte Attraktivitit fiir Reisen nach
Westdeutschland wird nicht ohne Auswir-
kungen auf viele schweizerische Touristen
bleiben, die nun den Augenblick gekommen
erachten, auch das westdeutsche Bundes-
gebiet wieder in ihre Reise- und Ferienpline
einzubeziehen. Alles in allem: der deutsche
Fremdenverkehr wird von dieser administra-
tiven Liberalisierung einen beachtlichen Auf-
trieb erhalten. Die Schweiz aber, die im Ver-
hiltnis zu Westdeutschland immer noch
glaubt, am Visumzopf festhalten zu miissen,
hat das Nachsehen.

Die Schweiz vor einer neuen Situation

Erinnern wir uns bei dieser Gelegenheit
wieder der Ausfithrungen des Chefs der Poli-
zeiabteilung des Eidg. Justiz- und Polizei-
departements, Herrn Direktor Rothmunds,
der durch ein begriindetes Votum von Herrn
alt Direktor Kesselring auf den Plan gerufen,
an der Jubiliumstagung des Schweizerischen
Fremdenverkehrsverbandes am 28. November
in Ziirich einmal mehr die Griinde darlegte,
warum es im gegenwirtigen Augenblick noch
nicht moglich sei, auf den Visumzwang mit
Westdeutschland zu verzichten. Er wies be-
sonders darauf hin, dass der Visumzwang mit

allen andern Lindern stets auf dem Wege
der Gegenseitigkeit aufgehoben worden sei.
Deutschland kénne aber, so lange der Gene-
ralvertrag noch nicht abgeschlossen sei, nicht
aus freien Stiicken den Visumzwang auf-
heben. Bevor die Gegenseitigkeit nicht ge-
wihrleistet sei, wire ein einseitiges Vorgehen
der Schweiz nicht verniinftig.

Unseres Wissens ist der Generalvertrag
auch heute noch nicht unter Dach; trotzdem
hat sich der Deutsche Bundestag entschlos-
sen, mit dem Visumzauber. aufzurdaumen und
— was besonders bemerkenswert ist — ein-
seitig, aus eigener Imitiative. Die Schweiz
braucht also nicht mehr auf die Gegenseitig-
keit zu warten, nachdem Deutschland mit
dem guten Beispiel vorangegangen ist. Auf
was warten unsere Behdrden noch ?

Schon damals, im Ziircher Rathaus, konnte
man sich des Eindrucks nicht erwehren, dass
die Argumentation Dr. Rothmunds beziig-
lich der Griinde, die deutscherseits einer Auf-
hebung des Visumzwanges entgegenstehen
sollen, auf etwas schwachen Fiissen stand
und wohl vor allem dazu dienen sollte, die
schweizerischen Arg te umso schmackhaf-
ter zu machen. Es ist daher angezeigt, uns
diese einmal etwas niher anzusehen.

Behordliche Argumente,
die der Uberzeugungskraft ermangeln

Die politische Entwicklung in Deutsch-
land kénne noch nicht mit aller Sicherheit
beurteilt werden, weshalb es ratsam sei, auf
die Moglichkeit einer gewissen Kontrolle
noch nicht zu verzichten. Kann etwa die
politische Entwicklung in Frankreich, Italien
oder Osterreich mit Sicherheit vorausgesehen
werden ? Bestehen Anzeichen fiir einen be-
vorstehenden Umsturz in Deutschland ? Kom-
men Deutschlandreisende mit dem Eindruck
zuriick, es bereite sich eine politische Um-
wilzung vor in der Richtung einer neuen
Diktatur ? Zeigt nicht diedeutsche Wirtschaft
in den letzten Jahren alle Merkmale einer
erstaunlichen Erholung, die auch innerpoli-
tisch, bei allen Gegensitzlichkeiten der Auf-
fassungen iiber den innen- und aussenpoli-
tischen Kurs der derzeitigen Regierung, sich
giinstig auswirkt ? Nein, das Argument der
ungewissen politischen Situation Deutsch-
lands entbehrt jeder Uberzeugungskraft.

Wie steht es mit der angeblichen Gefahr
der Uberflutung der Schweiz durch deutsche
Staatsangehorige, die zu Hunderten, ja Tau-
senden in die Schweiz kommen wollten, in
der irrigen Meinung, sich bei uns festsetzen,
Geschifte eroffnen oder auf dem Arbeits-
markt als Arbeitssuchende auftreten zu
konnen ? Die Heimschaffung solcher Leute —
wurde in Ziirich gesagt — wire mit vielen
Unannehmlichkeiten verbunden und wiirde
cine stindige Quelle der Stérung des gegen-
seitigen guten Einvernehmens zwischen der
Schweiz und Westdeutschland bilden, woran
gerade die Fremdenverkehrswirtschaft kein
Interesse haben kénne.

Mit Verlaub, auch hier sind wir anderer
Auffassung. Visumfreiheit fiir einen Reise-
aufenthalt bis zu drei Monaten bedeutet noch
nicht Niederlassungsfreiheit und schliesst
auch keine Arbeitsbewilligung in sich. Die
Aufhebung des Visums soll doch ausschliess-

lich der Evrleichterung des Reiseverkehrs die-
nen, diesen von ldstigen und iiberfliissigen
Fesseln befreien. Man glaube doch nicht,
dass bei den Masseneinreisen deutscher Giste
im vergangenen Jahre die Visumpflicht eine
wirksame Kontrolle hinsichtlich der wirk-
lichen Beweggriinde einer Schweizer Reise er-
moglicht. Wer die Absicht hat, in der
Schweiz ein Geschift zu erdffnen oder Arbeit
zu suchen, fiir den bildet das Visum — wohl
aber die iibrigen Vorschriften — bei der
Leichtigkeit seiner Erlangung absolut kei-
nen Hinderungsgrund mehr. Der Chef der
Polizeiabteilung des EJPD hat ja an der
Generalversammlung des Fremdenverkehrs-
verbandes selbst zugestanden, dass heute
die Kontrolle praktisch bereits ins Inland
verlegt sei. Warum dann also immer noch
das starre Festhalten an einem idrgerlichen
Zopf? N

Keine Gefahr fiir unsern Arbeitsmarkt

Fiir den Arbeitsmarkt vermdgen wir aus
den gleichen Griinden keine Gefahr er-
blicken. Jeder Deutsche weiss, dass fiir die
Annahme einer Stelle im Ausland fiir die
verschiedenen Berufsgruppen zentrale Stellen
testehen, die allein fiir die Vermittlung aus-
lindischer Engagements zustindig sind. So
ist nach einer Anordnung des Prisidenten
der Bundesanstalt Arbeitsvermittlung und
Arbeitslosenversicherung, um die Anwerbung
und Vermittlung von deutschen Arbeits-
kriften fiir die Schweiz und schweizerische
Arbeitskrifte fiir Deutschland in geregelte
Bahnen zu bringen, die Zentrale und Inter-
nationale Ausgleichsstelle fiir das Hotel- und
Gaststittengewerbe (ZIA) in Baden-Baden
die alleinzustindige Stelle fiir die Vermitt-
lung von Hotel- und Gaststittenpersonal
nach der Schweiz. Fiir gehobene Angestell-
tenberufe (Ingenieure etc.) ist es die Zen-
tralausgleichsstelle fiir Arbeitsvermittlung
(ZAST) in Koln-Miilheim, und fiir alle an-
dern Berufe die neu eingerichtete Vermitt-
lungsstelle fiir die Schweiz beim Arbeitsamt
Konstanz.

Bietet schon diese Zentralisierung der
Arbeitsvermittlung Gewihr dafiir, dass
Deutsche nicht in Massen zur Arbeitssuche
nach der Schweiz einreisen werden, so diirfte
auch die Besserung der Arbeitsmarktlage in
Deutschland den Anreiz hiezu ddmpfen.
So schreibt uns der Verband der Koche
in Frankfurt a/Main u.a.:

,,Die wachsende Nachfrage nach gut ausge-
lernten Kochen hat bei dem seit Jahren fehlen-
den Nachwuchs zu einer starken Personal-
knappheit, insbesondere wihrend der Sommer-
saison, gefiihrt. Bei dieser Sachlage wird es
kaum mdoglich sein, den Anforderungen des
Schweizerischen Hotel- und Gaststittengewer-
bes weder der Zahl noch der Qualitit nach zu
entsprechen.

Es kommt hinzu, dass auch bei deutschen
Arbeitnehmern in steigendem Masse eine Ver-
stimmung zu beobachten ist, die ‘aus der strik-
ten Ablehnung der Verlingerung von Arbeits-
verhiltnissen fiir die Wintersaison resultiert.

Ahnlich diirften die Verhéltnisse bei ver-
schiedenen anderen Berufen liegen. Es ist
somit kaum wahrscheinlich, dass eine Uber-
schwemmung der Schweiz mit deutschen
Arbeitskriften zu befiirchten ist, zumal ja
infolge des Erfordernisses einer Arbeits-
bewilligung fiir diese Leute nur Schwarz-
arbeit in Frage kime, die aber bei den be-
stehenden Kontrollméglichkeiten keine ernst
zu nehmende Gefahr bildet. Und wenn ein-
mal ein paar Leute wegen Verstosses gegen
die schweizerischen Vorschriften iiber die
Grenze zuriickgeschoben werden miissen —
im Verhiltnis zu Italien haben sich nach
Aufhebung des Visumzwanges dhnliche Miss-

Les éleves de PEcole hdteligre
cherchent des pluces de stugiaire

Notre semestre d’hiver se terminera le 26
mars 1953. Selon le réglement, nos éléves
doivent faire un stage pratique de 5 4 6 mois
ou une saison, consécutivement au cours de
service, de cuisine ou de secrétariat suivi &
Pécole. Les «aides-directrices» peuvent étre
employées au bureau aussi bien que comme
aides-gouvernantes a 1’économat, a 'étage,
etc.

Nous vous serions reconnaissants si vous
nous faisiez connaitre prochainement les sta-
giaires dont vous auriez besoin. Le bureau de
placement de la Société suisse des hdteliers
a Lausanne, 2, avenue Agassiz, pourra vous
soumettre alors les offres que nous lui trans-

mettrons.
Ecole hoteliére de la S.S.H.
Tél. (021) 265923 Lausanne

Prakiikanten suchen Pliitze

Unser Wintersemester geht am 26. Mirz
1953 zu Ende. Ein Grossteil der Schiiler und
Schiilerinnen hat laut Reglement ein Prakti-
kum von 5-6 Monaten oder eine Saison im
Service, in der Kiiche oder im Biiro zu absol-
vieren. Die sogenannten ,,Direktionsgehilfin-
nen‘¢ konnen auf dem Biiro, als Hilfsgouver-
nanten im Economat oder auf der Etage usw.
beschiftigt werden.

Wir wiren Ihnen dankbar, wenn Sie uns
Ihre Wiinsche baldméglichst mitteilen woll-
ten, damit wir Ihnen durch das Plazierungs-
biiro des Schweizer Hotelier-Vereins in Lau-
sanne, 2, avenue Agassiz, die entsprechenden
Offerten unterbreiten lassen konnen.

Hotelfachschule SHV.
Tel. (021) 265923 Lausanne

stdnde auch nicht ergeben — so wird das un-
seres Erachtens die deutsch-schweizerischen
Beziehungen in keiner Weise beeintrichtigen.

Der Visumzwang muss fallen!

Nach der  beschlossenen Aufhebung des -
deutschen Visumzwanges scheint uns eine
andere Gefahr ungleich grossere Bedeutung
zu erlangen. Sollte ndmlich die Schweiz
weiterhin an der Visumpflicht fiir deutsche
Staatsbiirger festhalten, so miisste das von
den deutschen Touristen als eine durch nichts
mehr gerechtfertigte Diskriminierung emp-
funden werden. Daraus koénnte dem schwei-
zerischen Fremdenverkehr unabsehbarer
Schaden erwachsen. Wohl hat der Reisever-
kehr aus Deutschland in den letzten Jahren,
nicht zuletzt dank der entschlossenen und
zielbewussten  Liberalisierungspolitik  der
deutschen Bundesregierung, einen iiber Er-
warten erfreulichen Aufschwung genommen.
Nichts garantiert uns aber, dass dieser Auf-
stieg anhalten werde. Um so weniger haben
wir Grund, dem deutschen Gast durch eine
diskriminatorische politische Behandlung An-
lass zur Verstimmung gegen unser Land zu
bieten. Schliesslich gehort Westdeutschland
wie die Schweiz zur grossen abendlindischen
Kulturgemeinschaft. Diese Schicksalsverbun-
denheit ist mit einer Gesinnung, die politi-
sches Misstrauen verrdt, unvereinbar. In
dieser und anderer Beziehung verdienen die
Ausfithrungen der ,,Deutsche Zeitung und
Wirtschaftszeitung'*  besondere Beachtung.
Das fijhrende deutsche Blatt schreibt u. a.:

,,Der Visumzwang, geboren aus politischem
Misstrauen, ist nie etwas anderes gewesen als
eine Beldstigung harmloser Reisender. Kein
Verschworer oder Spion wird durch ihn wirk-
lich in seiner Bewegungsfreiheit gehemmt. Die
Skorzenys und Gesinnungsgenossen reisen alle
munter in der Welt umher und haben sogar in-
zwischen fremde Staatsbiirgerschaften erwor-
ben, die sie alle Grenzkontrollen glatt passieren
lassen. Es ist in der Tat nichts als das Behar-
rungsvermogen, die Trigheit und Selbstiiber-
schitzung der Biirokratie allerorten, die starr
und stur an ihrem Stempeleifer und an ihren
Fragebogen festhilt, die lingst Selbstzweck
geworden sind. So wenig erfreulich es ist, welch
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eine Macht jede einmal eingefithrte Gewohn-
heit darstellt, sei sie noch so vernunftswidrig
geworden, so tréstlich wire es doch auch,
wenn es endlich gelinge, der Vernunft in dieser
kleinen Frage ein Tor zu 6ffnen. Ist es doch
sicher, dass der Nutzen der Freiheit auf diesem
Gebiet in kurzer Zeit den Widerstand aller ihr
heute noch Widerstrebenden iiberwinden und
verstummen lassen wiirde.*

Wir erwarten den befreienden Schritt

Wir wollen nicht hoffen, dass die Hart-
nickigkeit, mit welcher die Schweiz am
Visumzwang mit Westdeutschland noch im-
mer festhilt, auch auf fiskalische Griinde
zuriickzufiihren ist. Ein solcher wirtschaft-
lich unfruchtbarer Kramergeist stiinde un-
serem Lande schlecht an. Wie kiirzlich ge-
meldet wurde, beabsichtigt die deutsche

La lecon de

H O T E L

Bundesrepublik durch eine Senkung der
Lobn- und Einkommenssteuer um 159%, einen
mutigen Schritt in der Richtung steuerpoli-
tischer Konjunkturférderung zu unterneh-
men. Dieses Beispiel ist auch fiir den Frem-
denverkehr lehrreich. Der Abbau der Visum-
pflicht, der den Wegfall der Visumgebiihren
mit einschliesst, bedeutet eine so grosse Er-
leichterung, dass der fiskalische Ausfall
durch okonomische Vorteile ganz erheblich
iiberkompensiert wiirde.

‘Wie immer man das Problem betrachtet,
so erscheint uns heute der Abbau des Visum-
zwanges fiir deutsche Staatsangehorige siber-
reif zu sein. Wir hoffen deshalb zuversicht-
lich, dass nun auch unsere Behorden in Bern
nicht mehr linger zogern werden, den be-
freienden Schritt zu tun.

Curnonsky

par Paul André

On a beaucoup dit qu'il fallait manger peu,
et en somme manger mal, pour vivre long-
temps. Gandhi avait largement dépassé les
soixante-dix ans quand il fut assassiné; il
était alors en pleine vigueur, et, lorsqu'il ne
jeunait pas de longues semaines pour intimi-
der, Sa Majesté britannique, il ne vivait que
de fruits et de lait de chévre. Le Dr Alexis
Carrel .avait d’autre part observé, dans ses
laboratoires ot 'on sondait avec un outillage
perfectionné les secrets de l'existence, que les
souris sous-alimentées deviennent plus intel-
ligentes que les autres. Lui-méme était d’ail-
leurs ‘un ascéte, qui se contentait volontiers
d’un repas par jour, et aussi rapide que frugal.
Il n’en est pas moins mort relativement jeune.
Tandis qu'il y a chez les centenaires des gens
dont la fourchette fut et demeure singuliére-
ment alerte. Sans doute ne suffit-il pas, pour
parvenir A un Age patriarcal, de savoir man-
ger et de savoir boire. Mais cela contribue cer-
tainement a prolonger nos jours. Surtout lors-
qu’on sait manger et boire selon son propre
tempérament, ce qui demande une connais-
sance de soi-méme qui n’est pas le privilége de
tout le monde, et une discipline plus difficile
4 observer que ’abstinence. La santé est pre-
miérement un équilibre entre les besoins réels
et leur satisfaction.

Tel serait, je pense, I’avis de Curnonsky —
au familier Cur, dont on a récemment fété a
Paris les allégres quatre-vingts ans. C’est, nul
ne l'ignore, le prince des gastronomes. Car les
gastronomes, gens aristocratiques par tempé-
rament, ont un prince; un prince qu'ils vé-
nérent et qu'ils aiment ; un prince qu’ils con-
sultent avec déférence comme un prince du
gofit, et qui en est assurément un, le plus fin.
Mais comme ils sont aussi de meeurs démocra-
tiques, ils ne manquent jamais d’ajouter &
son titre: élu. Elu dans les belles années d’a-
vant le déluge, ol1'on s’amusait a fonder tou-
tes sortes de principats.

11 y eut méme un prince des penseurs, a I'é-
lection duquel plusieurs écrivains prirent part,
en particulier Jules Romains, qui aime la
blague presque autant que son immortelle
personne. Ce bonhomme s’appelait Brisset ; il
prétendait que le latin n’avait jamais existé,
et que les curés l'inventérent pour tenir le
peuple dans lignorance. Ses livres expli-
quaient par les plus cocasses étymologies,
mais avec un sérieux magnifique, comment le
frangais était né par génération spontanée.
Inutile d’ajouter qu'il en était I'éditeur.

Le principat de Curnonsky aurait pu étre
aussi éphémeére que celui de Brisset; il dure
depuis environ trente ans, et son titulaire en
a fait une sorte de sacerdoce de gueule, si j’ose
accoupler ces deux mots pour désigner l'espéce
de mysticisme qui s’y méle. Bien qu'il ait sou-
vent raconté comment il fabriqua son pseudo-
nyme, il faut le rappeler, car on n’en a pas en-
core fini de le prendre pour un Slave issu de je
ne sais quelle Moscovie. Rassurez-vous, c’est
un Frangais de I’Anjou aux vins onctueux, et
il s’appelle Maurice Saillant. Il aspirait & I'in-
certaine carriére des lettres, ses parents n’en
voulaient rien entendre, alors il prit en latin
une décision: Cur mon (pourquoipas?). Et
comme un peu plus tard tous les Parisiens se
feront un peu russes pour recevoir la visite du
Tsar, il ajoutera: sky. Voila comment naquit
ce nom aujourd’hui célebre: Curnonsky.

Curnonsky est donc avant tout un écrivain
voué aux choses de la cuisine, genre qui en
vaut bien un autre; un écrivain dont la plume
délicieuse et chatiée a deux maitres auxquels
on reviendra quand la cuistrerie de M. Sartre

ne sévira plus ici-bas: La Bruyére et Anatole
France. A propos, vous représenteriez-vous
Jean-Paul Sartre en gastronome? Non: cet
effrayant homme ne doit manger que du linge
sale, pour voir la vie si en noir. Tandis que

_notre Curnonsky, il a toujours vu la vie en

rose, et méme en chemise rose. C’est d’ailleurs
la gastronomie quil’a rendu sérieux. Il a com-
mencé sa carriére comme négre chez Willy, le
premier mari de Colette, lequel s’entendait
comme pas un a faire travailler les autres.
Aprés lui avoir fourni plusieurs romans plutdt
scabreux, mais qui sont une littérature d’en-
fant de cheeur & c6té des audaces modernes,
il papillonna longtemps dans la Vie Pari-
sienne, ol il était le plus léger et le plus libre
des conteurs. -

N’oublions pas *cependant qu’aprés ses
études littéraires en Sorbonne - car cet
homme si dépourvu de pédantisme a passé
par la Sorbonne - il avait vécu, comme secré-
taire du duc de Montpensier, dans I’entourage
du prétendant au tréne de France: le duc
d’Orléans. Etonnez-vous maintenant qu’il ait
établi a sa fagon une dynastie! Ces fonctions,
qui n’étaient pas astreignantes, I'amenérent
4 parcourir le monde. I1 poussa en compagnie
de son patron jusqu'en Chine, et si vous lui
demandiez quelle cuisine il préfére, il répon-
drait que c’est la chinoise. Pourquoi le chinois
ne se trouverait-il pas en famille dans le plus
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frangais des palais, quand il arrive parfois aux
Frangais d’avoir quelque chose de chinois?
Curnonsky restera néanmoins parisien jus-
qu'au bout de ses dents d’humoriste. Il dé-
teste la campagne, et on lui prétait I'automne
dernier ce mot au retour des vacances: «Ne
me parlez pas des arbres, soupirait-il. Tous
ces oiseaux crus, sur les branches...»

Il est vrai que sa situation en ville ne man-
que pas d’agréments. Tous les restaurateurs
se disputent I’honneur de 'avoir a leur table;
il déjeune et il dine toujours gratis, comme
n’importe quel prince de la politique. Il eut
pourtant un jour ce mot désabusé: «La gas-
tronomie ne nourrit pas son homme.» C’est
qu’il a rendu a la gastronomie des services qui
valent certainement plus que les avantages
dont elle le comble. Il a fait comprendre avec
gréice ce que c’est que le plaisir de bien man-
ger. Il enseigne l'art de bien manger. Il lutte
pour la bonne cuisine, contre celle qui trompe
et qui trouve trop de dupes satisfaites.

Nul n’a mieux servi la table francaise, soit
dans ses articles, soit dans ses ouvrages. N’é-
tait-ce pas apporter 4 la propagande touris-
tique de son pays un précieux concours? Il
semble que la lecon de Curnonsky pourrait
nous étre utile. Notre carte gastronomique,
sans bénéficier du prestigieux renom de la cui-
sine francaise, est admirablement variée. Elle
procéde de traditions qui méritent d’étre
mieux connues. Comment les faire connaitre ?

Il ne suffit pas de proclamer de temps &
autre les qualités de tel ou tel plat, les mérites
de telle ou telle région. Il faut accomplir tout
un travail en profondeur, olt précisément-'art
d’écrire a sa part. Une part primordiale - &
condition d’avoir le mot juste et le trait qui
reste naturellement dans la mémoire. Ecrire
sur les choses de la bouche n’est pas si facile
que ce n'en a l'air; une prose qui donne avec
ardeur dans l'exagération et les superlatifs,
comme il arrive souvent, aura les plus désas-
treux effets. Le vrai seul porte, mais le vrai
réellement expressif, et 'on ne doit pas oublier
que cela demande quelque talent.

Il n’y a pas que notre diplomatie qui soit
digne d’ambassadeurs; il y a aussi notre cui-
sine. Avec un peu de flair, et deux grains de
confiance, on pourrait peut-étre en découvrir
qui lui permettraient de parler la langue de
son rang. On soigne la préparation des mets:
c’est essentiel. On soigne leur présentation:
ce ’est non moins. Reste a créer I'atmosphére
d’intelligente sympathie qui aidera nos hétes
a les mieux apprécier.

Trois bonnes nouvelles

Les bonnes nouvelles sont assez rares pour
qu’il vaille la peine de les monter en épingle et de
les signaler ici aussi, afin que ceux de nos lecteurs
qui ne les auraient pas déja lues dans la presse
quotidienne puissent s’en réjouir avec nous!

La voie est libre pour la suppression du visa
dans le trafic germano-suisse

La question du visa obligatoire pour les voyages
entre 1’Allemagne et la Suisse préoccupait depuis
longtemps les milieux touristiques et les milieux
hoteliers en particulier. Depuis plus de deux ans,
combien d’hoételiers ne sont-ils pas intervenus
auprés des organes de la S.S.H., lors de nos as-
semblées des délégués ou conférences de prési-
dents de section, pour que la S.S.H. et les organi-
sations touristiques compétentes réclament tou-
jours plus énergiquement la suppression d’une
entrave que l'on jugeait désuéte et tracassiére.

Les autorités suisses évoquérent chaque fois
les mémes arguments: La suppression du visa ne
peut avoir lieu unilatéralement de la part de la
Suisse. La situation en Allemagne occidentale
n’est pas encore assez stabilisée pour que l’on
renonce i une mesure de contrdle indispensable.
Il ne faut pas que les autorités allemandes puissent
nous reprocher d’accueillir sans précaution des
éléments indésirables et dont la venue en Suisse
pourrait étre une source de difficultés pour les
deux pays. Les autorités allemandes ne peuvent
supprimer cette mesure avant que ’accord général
avec les alliés ne soit conclu, etc., etc.

Ces arguments n’avaient pas toujours parus
trés convaingants. Le visaavait été supprimé dans
les relations avec d’autres pays dont la situation
n’était pas beaucoup plus rassurante que celle de
I’Allemagne occidentale; et il n’en était pas ré-
sulté d’inconvénients majeurs. Mais devant la
persistance des autorités, on avait fini par croire
en effet qu’il ne fallait plus espérer la suppression
du visa avant que les conventions - générales
n’aient été signées entre les autorités allemandes
et les puissances occupantes.

Grande sera donc la satisfaction de tous les
hoteliers et de tous ceux qui participent d’une
maniére ou d’une autre au trafique germano-
suisse, d’apprendre que 'un de nos vaeux les plus
chers pourra étre réalisé alors que l'on ne s’y
attendait plus: Nous ne sommes pas dans le
secret des dieux, et nous ne connaissons naturelle-
ment pas les raisons qui ont réduit brusquement
a4 néant les raisonnements si bien étayés des
représentants de la division fédérale de police,
qui doit agir & son tour.

C’est un grand progrés dans la voie de la
libération. En cas de réciprocité aprés l'aug-

mentation de I'allocation individuelle accordée
aux Allemands se rendant & l’étranger, on peut
bien augurer de I'évolution prochaine des rela-
tions touristiques germano-suisse. Il faut espérer
que la situation économique d’autres pays per-
mettra aussi bientdt de lever des restrictions qui
avaient da étre réintroduites.

Les touristes danois recevront davantage
de devises

11 semble décidément qu’en ce début de 1953,
c’est du nord que viennent les lueurs qui éclaire-
ront notre tourisme au cours de ces prochains mois.

Aprés I'augmentation de l'allocation indivi-
duelle aux touristes hollandais et de 'attribution
consentie aux touristes allemands, c’estau tour du
Danemark d’annoncer que les attributions indi-
viduelles aux touristes pendant la prochaine saison
pourront étre portées @ 2000 couronnes par per-
sonne, quel que soit le pays ot ils se vendent.

On sait que jusqu’a présent le Danemark pra-
tiquait un systéme discriminatoire. Les touristes
danois se rendant en Norvége, en Suéde, en Fin-
lande ou en Grande-Bretagne pouvaient seul pré-
tendre & 2000 couronnes. Pour les autres pays,
T'attribution en monnaie étrangére n’était que de
750 couronnes. Dans ces conditions, il était com-
préhensible que les touristes danois soient rares
chez nous. Les frais de voyage et la modicité de la
somme qu'ils pouvaient emporter leur faisaient
préférer d’autres lieux de vacances.

Nous sommes heureux de voir que le Danemark
a renoncé A toute discrimination et qu’il n’a pas
hésité a faire un grand pas vers la libération des
moyens de paiement touristiques dés que sa
situation s’est suffisamment améliorée pour lui
permettre de revenir & un régime plus normal.

Ne serait-ce les restrictions anglaises et I'incer-
titude qui régne encore au sujet de I’avenir écono-
mique de quelques pays, on pourrait — aprés une
longue période d’attente et méme de recul —
croire de nouveau dans les progrés d'un libéralisme
touristique indispensable a la bonne marche du
tourisme.

Le franc frangais ne sera pas dévalué

Depuis la crise gouvernementale qui a éclaté en
France a la fin de I'année derniére, des prévisions
pessimistes avaient été faites quant a I'avenir du
franc -frangais. Les restrictions réintroduites a
T'exportation des devises n’avaient pas été non
plus sans alarmer un certain nombre de nos con-
citoyens. On savait que M. Pinay n’avait pas eu
matériellement le temps d’achever la tache qu'il
avait entreprise, ni de consolider une situation
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qui devenait génante pour tous ceux qui sont per-
suadés que I'honnéteté, le courage et la franchise
demeurent les seuls moyens de redonner con-
fiance a un peuple fort, mais qui se lassait des
combinaisons politiques si savantes soient-elles.

M. René Mayer, qui poursuivra avec peut étre
d’autres moyens et sous une autre forme la poli-
tique de M. Pinay n’a pas, en accédant au pou-
voir, rassuré complétement l'opinion. Il reste
I’homme qui a retiré les billets de 5000 ffrs de la
circulation et la population frangaise a gardé de
cette opération financiére, brutale mais néces-
saire alors, un souvenir amer. Cest la raison pour
laquelle on avait peur que la situation financiére
de la Francen’oblige de nouveau ses dirigeants &
prendre des mesures trop énergiques.

Les bruits d'une dévaluation étaient devenus
tels que le nouveau ministre des finances de la
France, M. Bourgés-Manoury, a déclaré solennelle-
ment devant I’Assemblée nationale que le gou-
Vvernement s'engageait & maintenir la valeur de la
monnaie a l'intérieur et a l'extérieur, contrairement
a4 tous les bruits qui ont pu circuler tant en France
qu’a I'étranger. « Je le dis solennellement», ter-
mina M. Bourgés-Manoury, «c'est mon premier
devoir envers la nation».

En ce domaine, il convient de ne pas toujours
prendre pour argent comptant les déclarations
officielles. De trop céleébres exemples nous le
confirment. Mais dans les circonstances actuelles,
il ne semble pas que le gouvernement frangais ait
le moindre avantage A procéder & une dévalua-
tion. Le dernier alignement du franc a été suivi
d’une telle hausse de prix que le bénéfice de la
manipulation se paie chérement. La situation de
ceux qui ne peuvent compter que sur des revenus
fixes s'est aggravée et toute opération monétaire
ne pourrait que saboter la confiance qui exis-
terait encore entre le peuple et ses dirigeants.

La déclaration gouvernementale semble donc
confirmer un état de faits. Nous nous en ré-
jouissons, car une dévaluation aurait été plus
néfaste encore au trafic franco-suisse que des res-
trictions monétaires que 1'on espére temporaires.

Der Fremdenverkehr in der
Schweiz im Novembér 1952

Vom Eidgendssischen Statistischen Amt

Der November ist seit jeher die frequenz-
schwichste Jahreszeit. Diese Feststellung gilt auch
fiir den Berichtsmonat, wurden doch von den Ho-
tels und Pensionen bloss 627000 Logiernichte ge-
meldet, die einer landesdurchschnittlichen Betten-
besetzung von 24 Prozent entsprechen. Beriick-
sichtigt man bei der Berechnung der Bettenbeset-
zung auch die 77000 Gastbetten der rund 1700
geschlossenen Betriebe, so sinkt die Quote sogar
auf 13 Prozent.

Fremdenverkehr im November 1951 u. 1952

Arrivées Logiernichte
Jabre
Schweizer | Ausland- Schweizer | Ausland-
Gaste | gasto | 10 | Gasto ’ giste ' Total
Hotels, Pensionen
1951 | 124216 68106\ 192322 | 432475| 207215| 639690
1952 | 123991 | 71242 195233 | 420255 | 206525| 626780
Sanatorien, Kuranstalten
1951 1555 830 2385 171319 95126: 266445
1952 1476 767 2243 | 162296 96018‘ 258314
Total

1951 | 125771 68935] 194707 | 603794 | 302341 906135
1952 | 125467 | 72009 | 197476 | 582551 302543| 885094

Dass die letztjihrigen Novemberergebnisse nicht
mehr ganz erreicht wurden (— 2 Prozent), ist zur
Hauptsache auf ein Nachlassen der Inlandfre-
quenz, genauer gesagt auf einen Ausfall an Uber-
nachtungen bevufstitiger Dauergdste zuriickzufiih-
ren (— 10000). Der saisonbedingt schwache Aus-
landverkehr — es wurden fiir auslindische Giste
nur 207000 Logiernichte registriert — vermochte
sich annédhernd auf der Hohe des Vorjahres zu hal-
ten. Die Besucher aus Grossbritannien, Frank-
reich, Agypten und einigen anderen Lindern wa-
ren zwar weniger zahlreich als damals, dafiir hiel-
ten sich mehr Amerikaner, Deutsche, Belgier und
Italiener in unserem Lande auf.

‘Wiihrend der ,,toten Saison‘* wickelt sich der
Fremdenverkehr vorwiegend in den grossen und
mittleren Stddten ab, auf die im Berichtsmonat
drei Viertel der Auslandfrequenz und gut die Half-
te des Gesamtverkehrs entfielen. An der Spitze
steht Ziirich mit 116000 Ubernachtungen und
einer mittleren Bettenbesetzung von 699%. In
Genf wurden 75000 Logiernichte gebucht und
589%, der Gastbetten beansprucht. In merklichem
Abstand folgen Lausanne (38000), Basel (28 500)
und Bern (26400) mit Besetzungsquoten von ge-
gen oder iiber 509%. Im allgemeinen wurden die
Vorjahresergebnisse in den Stidten etwas iiber-
troffen oder doch annihernd erreicht. Einzig Genf,
das weniger Schweizer und weniger Auslidnder be-
herbergte als im November 1951, fillt mit einer
Abnahme von 79, etwas aus dem Rahmen. Aus-
serhalb der Stddte hatte der Fremdenverkehr noch
einige Bedeutung in den Kurorten am Luganer-,
Langen- und Genfersee. Die mittlere Besetzung
der verfiigbaren Gastbetten iiberschritt aber nir-
gends 30%,.

Von der Jahreszeit kaum abhingig sind die Sa-
natorien und Kuranstalten, deren Frequenz auch
wiahrend der Zwischensaison sechs Siebentel von
jener des Hochsommermonates August ausmacht.
Die Zahl der Logiernichte der Patienten in unse-
ren Heilstitten war mit 258000 um 39%, kleiner als
im November 1951.
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ﬁbeﬂegungen zum Postverkehrsgesetz

Nachdem der Bundesrat die eidg. Volksabstim-
mung iiber das revidierte Postverkehrsgesetz
definitiv auf den 19. April 1953 festgelegt hat, ist
es an der Zeit, sich mit diesem Fragengebiet zu be-
fassen. Heute sei vorerst nur eine kurze Orientie-
rung iiber die Voraussetzungen gegeben, die das
Parlament bewogen haben, einer Taxerhéhung
bei der Dienstgruppe Post zuzustimmen.

Es ist natiirlich keineswegs erfreulich, wenn
Bundesregiebetriebe Massnahmen treffen, die ge-

" eignet sind, die Lebenshaltungskosten zu ver-

teuern. Taxerhthungen miissen sich daher schon
als unumginglich notwendig erweisen, wenn sie
Aussicht haben wollen, vor dem Volk Gnade zu
finden. Gegen das revidierte Postverkehrsgesetz
ist bekanntlich das Referendum ergriffen worden,
was uns Gelegenheit gibt, uns dariiber an der
Urne auszusprechen.

Betrachten wir zunichst einmal die Finanzlage
der PTT., die sich aus den Betriebsgruppen Post,
Telephon und Telegraph zusammensetzt, die in
den letzten Jahren eine ganz unterschiedliche

Finanzentwicklung durchgemacht haben. Wih--

rend der Postbetrieb seit 1947 in wachsendem
Masse defizitir ist, liefert die PTT-Verwaltung
steigende jdhrliche Uberschiisse. Die TT-Uber-
schiisse sind von 1945-1951 von 22,5 auf 94,3
Millionen angestiegen, was eine Folge der Ratio-
nalisierung, Technisierung und Verkehrssteige-
rung bei diesem Dienstzweig ist, verbunden mit
der weitgehenden Automatisierung des schweize-
rischen Telephonnetzes. Fiir die Betriebsgruppe
Post bieten sich nur weit geringere Rationalisie-
rungsmoglichkeiten. Ihr Betriebsdefizit wuchs
von 1947-1951 von 11,6 auf 44,3 Millionen an.
Verschiedene Mehrbelastungen, wie zusitzliche
Teuerungszulagen an das Personal, Durchfiih-
rung des neuen eidg. Beamtengesetzes, erhohte
Ablieferungen an die Transportanstalten, Erho-
hung der Beitrige an die Eidg. Versicherungs-

kasse usw., lassen leider ein rasches weiteres An-

wachsen der jihrlichen Defizite der Postverwal-
tung erwarten, und zwar diirften sie schon bald
auf 70-80 Millionen im Jahr ansteigen, wenn keine
Mehreinnahmen erschlossen werden. Damit wiir-
de in der Gesamtrechnung der PTT der Uber-
schuss der TT bald nahezu durch die Defizite
der Post aufgesogen. Fiir die Ablieferung der
PTT an die Bundeskasse bliebe dann nicht mehr
viel iibrig. Zur Zeit betridgt die Reinertragsablie-
ferung 50 Millionen im Jahr, es bestehen aber
Pliane, im Rahmen der definitiven Bundesfinanz-
reform diesen Einnahmeposten des Bundes bis
auf 75 Millionen pro. Jahr zu steigern. An dieser
Ertragsablieferung kann natiirlich Kritik geiibt
werden, indem sich einwenden liesse, ein Bundes-

regiebetrieb wie die PTT habe fiir moglichst
billige Taxen fiir das Publikum zu sorgen und sei
nicht als Fiskalquelle fiir den Bund auszubauen.
Mindestens ebenso berechtigt aber ist der Ein-
wand, dass ein defizitirer Postbetrieb untragbar sei,
indem auch dieser Bundesbetrieb nach dem Prin-
zip der FEigenwirtschaftlichkeit zu gestalten sei.
Schliesslich kann man es niemandem zumuten,
jdhrlich Millionendefizite zu decken, die dadurch
entstehen, dass die Postbeniitzer zu niedrige
Gebiihren bezahlen, die die effektiven Kosten der
Post fiir die Ausfiihrung der ihr iibertragenen
Auftrige nicht ausgleichen. Besonders verlust-
reich ist fiir die Post die Beférderung der Inland-
pakete, auf welcher Dienstleistung der Post schon
1949 ein Ausfall von 31 Millionen entstand. Bei
der Geld- und Bankpost arbeitet die Postver-
waltung mit 16-19 Millionen defizitir im Jahr.
Eine Heraufsetzung der Taxen, namentlich fiir
die Inlandpakete und fiir den Postcheckverkehr,
dringt sich daher als Notwendigkeit auf. Das ist
iibrigens auch gerecht, denn der Beniitzer der
Post soll jene Taxen erlegen, die die Kosten
decken.

Das Parlament hat nun bei den im revidierten
Postverkehrsgesetz vorgesehenen Taxerh6hungen
vorgesehen, dass der Bundesrat den Zeitpunkt
ihres Inkrafttretens soll verfiigen kénnen, wobei
die Gesamtmassnahme jedoch in zwei Elappen
durchgefiihrt wird. Fiir den Inlandbriefverkehr
wird in der ersten Etappe noch nichts geindert.
Durch die gesamte Revision soll die PTT jihr-
liche Mehreinnahmen von 58 Millionen erhalten,

. wovon 35 Millionen auf die erste Etappe ent-

fallen, in welcher die Abteilung Post noch nicht
ganz aus der Defizitwirtschaft hinauskommt. Die
Mehreinnahmen der ersten Etappe werden gerade
ausreichen, um eine Gesamtablieferung der PTT
an die Bundeskasse von jihrlich 50 Millionen
sicherzustellen. Erst bei Inkraftsetzung der zwei-
ten Etappe konnte eine hohere Reinertragsab-
lieferung an die Bundeskasse effektuiert werden,
und gleichzeitig wiirde dann die Dienstgruppe
Post, fiir sich allein betrachtet, ebenfalls selbst-
tragend. Es hingt von einem weitern Parlaments-
beschlusse ab, ob spiter auch die zweite Etappe
in Kraft gesetzt wird.

Zuweilen wird die Frage erhoben, ob nicht
durch eine Vereinfachung der PTT-Verwaltung
betrichtliche Einsparungen im Betrieb moglich
wiirden. Ein Entwurf zu einem ,, Postorganisations-
gesetz'* liegt bereits vor, doch wird er von den zu-
stindigen eidgendssischen Verwaltungsstellen erst
weiter verfolgt, wenn das Schicksal des revidier-
ten Postgesetzes feststeht, iiber das wir am
19. April nidchsthin abzustimmen haben. Dr.0.B.

Le nouveau rapport touristique de I’O.E.C.E.

L’O.E.C.E. vient de publier un nouveau rap-
port sur le tourisme en Europe qui comprend
48 pages de texte, 9 tableaux et 9 graphiques.
Mais toute cette documentation se limite aux
années antérieures & 1952, ce qui lui enléve la
plus grande partic de sa valeur d’actualité. I1
n’est nullement dans nos intentions de dénigrer
un travail, accompli avec tant de soin. Mais a
quoi sert-il, au début de 1953, de comparer les
exportations «visibles» et «invisibles» des pays
membres pendant les années 1950 et 1951 ? La ca-
pacité d’hébergement, communiquée par 14 pays
seulement, représente pour 1951, par rapport a
1949, un accroissement de 17%! Le «Comité de
Tourisme» de ’0.E.C.E. ne pourrait-il pas accé-
lérer ses enquétes ?

Les investissements réalisés en 1951 dans les
industries hoteliéres des pays-membre montrent
que la petite Autriche vient de loin en téte, avec
un montant de 44,94 millions de dollars de compte,
dont 22,47 millions proviennent du secteur privé
et 17,79 millions -de fonds de contrepartie du
Plan Marshall.

Voici la liste de ces investissements pour amé-
lioration et modernisation, construction nouvelles,
etc.

Pays en millions de dollars
1. Autriche 44,94
2. Italie . . 8,62
3. Royaume Uni 7,00
4. Allemagne . 5,71
5. Suisse 4,00
6. Sutde 2,30
7. Trieste 1,64
8. Norvege 1,00

La France qui, en 1951, a investi quelque
13,6 milliards de francs frangais (= 43 millions
de dollars) ne figure pas dans cette liste. La Hol-
lande aura exécuté, au printemps 1953, le pro-
gramme d’investissement appliqué au titre du
Plan Marshall, mais on ne connait pas la venti-
lation par année; jusqu'au 30 juin 1950, elle
avait utilisé pour ce programme environ 3,7 mil-
lions de dollars. La Belgique qui, a en croire le
rapport précédent de ’0O.E.C.E. avait dépensé,
jusqu’au 30 juin 1952, un montant total de
68,6 millions de dollars (dont 21,4 millions pro-
venaient de Fonds Publics et 8,5 millions de
contre-parties E.R.P.) ne figure plus sur la liste
de 1951, de méme que la Turquie et le Portugal.

Il ne faut cependant conclure de ces lacunes
que les pays membres en question n'aient rien
fait pour favoriser leur tourisme et notamment
leurs industries hoteliéres. Le total de la capacité
d’hébergement des 18 pays de I'O.E.C.E. qui
s’¢levait fin 1949 A4 2451 415 lits (y compris
refuges et auberges de la jeunesse) avait passé
a fin 1951 a 2874845. Pendant cette période,
des modernisations et des constructions essen-
tielles ont été effectuées.

Mentionnons qu’en Belgique on a surélevé de
2 étages le Palace Hotel de Bruxelles et on a
adjoint de nouvelles salles aux hotels « Excelsior»
et «Century» & Anvers. Au Danemark plusieurs
hoétels nouveaux sont en cours de construction.
D’autres projets sont a I'étude. La France a nou-
vellement aménagé 8ooo chambres et modernisé
12000 chambres de son patrimoine hotelier.
L’hotellerie irlandaise disposera, a partir de la
saison 1953, de 500 chambres et 200 salles de
bain de plus. La Gréce a modernisé 4 hotels a
Atheénes, 1 a Corfou, 1 a Heraclion (Créte), 1 a
Mont Helmos (Péloponése) 1 a Kalamaki prés
Athénes, 1 & Rhodes et 1 a Thessalonique. En

outre 5 pavillons de tourisme avec 32 lits et
4 auberges avec 125 lits y ont été aménagés.

Les Pays-Bas ont nouvellement construit 2o
pensions de famille, de catégorie moyenne et ont
modernisé 2 grands hotels, celui de Scheveningen
et le «Krasnapolsky» & Amsterdam. Au Portugal,
on a nouvellement édifié 1 hotel & Porto, 1 &
Figueiro dos Vinhos, 1 4 San Miguel et 1 & Cintra;
on a modernisé 4 hotels & Lisbonne, 1 & Chaves
et 1 a Futre os Rios. En Italie 2674 hotels, pen-
sions et auberges ont été construits entre le
31 mai 1949 et le 31 mai 1952. Elles comprennent
36670 chambres neuves avec 354588 lits. Au
Royaume-Uni enfin, on compte 7 nouveaux hotels
4 Londres et 1 & Oxford.

La libération des échanges touristiques

Il faut reconnaitre que dans le domaine des
attributions de devises intraeuropéennes le rap-
port contient des faits et des chiffres qui donnent
une image, si non compléte, du moins assez exacte
de la situation actuelle:

Voici, selon la liste publiée dans I'annexe a la
section VII, les attributions de devises aux tou-
ristes nationaux, a la date du 15 décembre 1952:

16 zones monétaires  en devises  en monnaie Observa-
(Dollars de  nationale  tions
compte)

Autriche 36,84 1000 Schillings

Union Belge/L b i 5000fr.belg. nombre
libres (chéques illimité de

voyage.

Danemark 108 néant Ce montant

aurait ét¢
porté depuis
le 24 janv.
1983 4 290 §
(inform. non
confirmée)

France 86 10000 fFr.  pour

2 voyages
par an

Allemagne 200 200 DM

Gréce néant néant

Islande néant néant

Italie (et Trieste) 320 30000 Lire

Pays-Bas 157 néant

Norvége 70 néant

Portugal pratiquement
libre

Suéde 148 néant

Suisse totalement libre totalement libre

Turquie 35 néant

Royaume-Uni 2 10 Livies  plus 42 'S

(Angleterre et Irlande) Sterl.tolér. pour les

automob.

Somme toute et malgré les progrés réalisés
dans certains pays, autrefois pauvres en devises,
comme la Hollande et le Danemark, il n’existe
actuellement que 4 pays qui ont pratiquement
libéré leurs importations invisibles de toutes les
restrictions de guerre. La Suisse, 1'Union Belgo-
Luxembourgeoise, le Portugal. Mais en compa-
rant les résultats positifs obtenus dans le domaine
de la libération des importations de marchandises
avec ceux du tourisme on arrive & un bilan encore
plus négatif:

Taux de la Taux de la libé-
libération des  ration des attri-
Pays membres importations butions en devi-

(Base = Volume ses (Base: quota

de 19481) Standard = 1000)
1 Autriche exempt 40%
de la libération
2 Allemagne 19, 200%
3-4  Union Belge/Luxemb.  90% totalement libéré
8  Danemark 5%, 108%%)
6  France néant 86%
7 Gréce exempt néant
de la libération
8  Irlande 176% 0%
9 Islande exempt néant

de la libération
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10 ltalie 99% 320%,

11 Norvége 5%, 0%,

12 PaysBas 5% 187%

13 Portugal 85% totalement libéré
14 Royaume-Uni 46% 0%,

15 Suéde 9% 1459

16 Suisse 92% totalement libéré
17 Trieste ne publie pas

de chifires
18 Turquie 63% néant

1) Pour I'Allemagne: 1949.

*) Une information parue vers le 24 janvier a annoncé que ce
montant a été augmenté A la contre-valeur de 2000 Kr. dan. soit
290 Dollars, ce qui placerait le Danemark parmi les Pays «prati-
quement libérés».

I1 résulte de notre tableau que, parmi les 18
pays de 'O.E.C.E.:

4 (Belgique, Luxembourg, Portugal et Suisse)
ont complétement libéré leurs paiements touristi-
ques alors qu'’ils ont encore contingentés un pour-
centage tres modeste de leurs importations.

5 (Allemagne, Danemark, Italie, Pays-Bas et
Suede) ont plus ow moins largement dépassé la
«Standardquote» de 100 dollars.

3 (Autriche, France, Grande-Bretagne) ont plus
ou moins dépassé, le pourcentage de libération
appliqué au secteur des importations.

2 (Irlande et Norvége) restent au-dessous du
coefficient de la libération de leurs importations.

3 (Gréce, Turquie et Islande) n’accordent au-
cune attribution ferme, mais examinent chaque
demande individuellement.

1 (Trieste) ne publie jusqu’ici aucun réglement
spécial, mais il est trés probable que les autorités
locales, en ce qui concerne les attributions en de-
vises de voyage, se conforment a la législation
italienne.

Nous terminerons notre résumé en reproduisant
ci-apreés la section IX qui porte le titre:

Perspectives d’avenir

Le tourisme européen d’aprés-guerre est carac-
térisé par certaines tendances qui persistent déja
depuis deux ou trois ans et qui continueront vrai-
semblablement & se manifester. Bien que I'année
1951 ait vu diminuer en Europe le nombre des
touristes en provenance des Etats-Unis, il parait
légitime de supposer qu’il ne s’agissait 1a que
d’un recul temporaire da a la situation mondiale,
et devant faire place & un nouvel essor. Un cer-
tain nombre d’autres tendances affectent l’en-
semble du tourisme en Europe — qu’il s’agisse du
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tourisme américain, intra-européen ou d’autre
provenance.

En premier lieu, la durée des séjours individuels
tend a s’abréger; en second lieu, les touristes sont
de plus en plus itinérants: ils visitent, au cours
d’un méme séjour, plusieurs centres, voire plu-
sieurs pays, en sorte que la durée de villégiature
dans un centre donné diminue plus vite encore
que la durée moyenne de séjour en Europe. La
moyenne des dép individuelles tend également
a diminuer & mesure que le nombre des touristes
augmente. Parmi les autres facteurs, on citera
l'accroissement du revenu national, 1'’évolution
de la répartition des revenus individuels, le
nombre croissant des congés payés, qui contri-
buent tous & élargir la clientéle touristique. A ces
facteurs s’ajoute I'évolution des moyens de trans-
port. Les touristes européens voyagent de plus
en plus par la route, principalement en voitures
particuli¢res. Les transports aériens & tarif réduit
progresseront vraisemblablement au détriment
des transports internationaux classiques, mari-
times et ferroviaires. Ainsi qu’on I'a déja signalé
dans le Rapport, on voit actuellement se réaliser
les conditions nécessaires a une expansion conti-
nue du tourisme européen. Le probleme du trans-
port a cessé d’étre un sérieux obstacle et le dé-
veloppement du trafic n’est plus limité par des
imhpossibilités techniques, mais seulement par des
considérations de prix.

Le probl de I'héberg drait beau-
coup facile si les efforts tendant & allonger la saison
touristique et a dtalev les vacances portaient leurs
fruits. Il en résulterait, notamment, ipso facto,
une baisse des prix de revient de I'industrie hite-
liéve, ce qui permettrait de réduire les prix des
services. Mais, jusqu’a présent, aucun progrés
appréciable n’a été accompli en ce domaine.»

Ces prédictions n’ont rien perdu de leur actua-
lité: tous les problémes qui y sont mentionnés -
subsistent, mais la plupart d’eux, par exemple
la baisse des prix de revient de l'industrie hote-
liére, l'allongement de la saison touristique et
I'influence de la diminution du pouvoir d’achat
sur I'évolution du tourisme, n’ont trouvé, depuis,
aucune solution satisfaisante. Il est méme a
craindre quelle n’en trouvent aucune — le Rap-
port de 'O.E.C.E. le dit d’ailleurs «expressis
verbis», tant que les conditions politiques ne se-
ront pas redevenues stables.

Dy Walter Bing (Paris)

t d

Beste Schneeverhiltnisse, schonstes Wetter, schwache Frequenz

Eine interessante Enquéte des Verkehrsdirektors des Berner Oberlandes

‘Wer iiber Neujahr in irgendeinem schweizeri-
schen Wintersportplatz in den Ferien weilte, ob
als Sportler oder zur Erholung und sonst nicht
am Wintersportsverkehr interessiert war, muss
den Eindruck erhalten haben, dass unsere Kur-
orte florieren, dass die Hotels, Bergbahnen, Ski-
schulen, Lifte usw. wirklich glinzende Geschifte
machen. Dieser Eindruck auf alle jene, die selbst
wirtschaftlich nichts mit der Wintersaison zu tun
haben, ist ganz allgemein und durchaus verstind-
lich. Jedermann bildet sich schliesslich das Urteil
iiber eine Sache so, wie sie sich ihm prisentiert,
wie er sie selbst erlebt hat.

Da die Bezeichnung ,,Januar-Loch* in den
deutschschweizerischen Sprachgebrauch Eingang
gefunden hat, kommen wir nicht darum herum,
sie hier zu verwenden. Sie ist der Sammelbegriff
fiir die sehr schwachen Hotelfrequenzen, den
Mangel an Dauergéisten im Januar. Publizistisch
und psychologisch ist es zwar vielleicht unge-
schickt, das wissen wir, von der schwachen Fre-

quenz unserer Kurorte in der zweiten Januar--

hilfte zu schreiben, aber volkswirtschaftlich be-
trachtet ist es unerldsslich, die Dinge so zu sagen,
wie sie sind. Uberdies fiihlt man sich zur Zeit
in den Wintersportplitzen der ganzen Schweiz
punkto Schnee- und Eisverhiltnisse und Prachts-
wetter iiberaus sicher und gliicklich. Man be-
dauert geradezu alle diejenigen, die nicht schnur-
stracks Ferien machen und in die Berge fahren
konnen. Leider hatten unsere Giste {iber Neujahr
nur faires, aber nicht so prichtiges Wetter, wie
es in den letzten Wochen der Fall war. Vielleicht
auch spiter nicht, bei aller Beriicksichtigung der
lingeren Tage und Sonnenscheindauer im Fe-
bruar und Mirz. «

In Zahlen

‘Wir haben, um beziiglich der Januar-Frequen-
zen nicht im Dunkeln zu tappen und fiir volks-
wirtschaftliche Betrachtungen zuverlidssige Unter-
lagen zu haben, auf den Stichtag 13. Januar an
samtliche oberlindischen Hotels einen Frage-
bogen gerichtet, dessen Beantwortung von etwas
iiber 1oo Hotels aller Stationen (70%,) piinktlich
erfolgt ist. Die Erhebungen zeigen folgendes Bild :

1. Durchschnittliche Hotelbesetzung am Stichtag
13. Januar = 27%.

2. Aussichten fiir Bettenbesetzung fiir die Pe-
riode 14.—28. Januar = 24%.

3. Ankunft neuer Giiste mit Aufenthaltsdauer
von mindestens 5 Tagen vom 4.—13. Januar:

Schweizer  42% Italiener 1%
Englinder 39% Hollinder 3%
Franzosen 7% Belgier 2%
Deutsche 2% Andere Nationen 4%

Obwohl wir uns klar sind, dass keine Statistik
vollkommen ist, diirfen diese Erhebungen An-
spruch darauf machen, die augenblickliche Lage
zu zeigen. Leider ist die Frequenz mehr als un-
befriedigend, so dass meistenorts verloren geht,
was iiber die Festtage verdient wurde. Das gilt
vor allem fiir die zweite Hélfte Januar, und es
braucht gute Februar-Frequenzen, um die Ja-
nuar-Ausfille auszugleichen. Unsere Winter-
saison-Promotoren miissen alles daran setzen, um
in Zukunft fiir die Januar-Briicke bessere Fre-
quenzen herbeizufithren. Man darf nie vergessen,
dass es sich nicht nur um die Hotelbesitzer, son-
dern allein fiir das Berner Oberland um einen in
die Tausende gehénden Personalbestand handelt,
der in gleicher Weise in Mitleidenschaft gezogen
wird.

Es liegt uns sehr viel daran, im Zusammenhang
mit dieser Meldung die Bitte anzubringen, die
Offentlichkeit mochte uns recht verstehen und
diese Betrachtungen nicht als das iibliche Klage-
lied der Hotellerie aufzutassen, sondern als lei-
denschaftlose Beurteilung der Dinge wie sie sind.
Und nun noch einmal, es herrschen allerbeste

Sportsverhiltnisse und der Gast ist nie will-
kommener und nie besser aufgehoben als gerade
jetzt; abgesehen davon, dass er keine Konjunk-
turpreise zu bezahlen hat. G. M.

Anmerkung der Redaktion: Wir werden dem-
nichst auf das Problem der Januarflaute und die
Moglichkeiten zu deren Milderung zuriickkommen
und hoffen, dabei einige neue Gesichtspunkte in
die Diskussion zu werfen.

ZAHLUNGSVERKEHR

Dénemark
liberalisiert den Reisezahlungsverkehr

Auf Verfiigung des Finanzministeriums ist heute
infolge der stindigen Besserung dev Zahlungsbilanz
die Devisenzuteilung an ddnische Touristen erhoht
worden. Dinische Auslandsreisende konnten bis-
her fiir Reisen nach England und den skandinavi-
schen Lindern jihrlich 2000 Kronen in der Wéh-
rung dieser Linder beziehen. Fiir alle iibrigen eu-
ropiischen Linder war der Betrag auf 750 Kronen
festgesetzt. Nach der neuen Verfiigung steht nun
den dinischen Touristen fiir Reisen in sdmtliche
eurvopdische Ldander, also auch nach der Schweiz,
der volle Betrag von 2000 Kronen zur Verfiigung.

Frankreich

1. Devisen il

fiir Auslandreisen.

M )

im fr dsisch

-Gemiss Verfiigung des franzésischen Finanz-
ministeriums hat mit Wirkung vom 1. Januar
1953 an eine Neuregelung Platz gegriffen, die sich
fiir Touristenveisen nach der Schweiz wie folgt
gestaltet:

a) Wihrend bisher im Verlaufe eines Kalender-
jahres einmal der Gegenwert von 30000 fFr. pro
Person fiir jedes OECE.-Land, das ein Reisender
zu besuchen beabsichtigte, bezogen werden
konnte, sind nunmehr insgesamt lediglich 60000
{Franken pro Kalenderjahr erhiltlich, und zwar
in zwei Raten von je 30000 {Fr., deren Bezug
mindestens zwei Monate auseinanderliegen muss.

b) Im Gegensatz zur friithern Regelung diirfen
jedoch beide Zuteilungen von je 3oooo fFr. fiir
ein und dasselbe Land, also beispielsweise die
Schweiz, verwendet werden.

COGNAC

COURVOISIER

THE BRANDY OF NAPOLEON

Generaldépét for dle Schwelz:
JEAN HAECKY IMPORT A.G., BASEL
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2. Devi. g in diber:
schen Gebieten /ur Auslandreisen.

Bisher erhielten in iiberseeischen franzosischen
Gebieten domizilierte Schweizerbiirger fiir Touri-
stenreisen nach der Schweiz pro Jahr eine Zutei-
lung von monatlich 1000 Schweizer Franken je
Person fiir hochstens vier Monate.

Diese Zuteilung ist nunmehr in Ubereinstim-
mung mit der allgemeinen Regelung auf monat-
lich 25000 fFr. pro Person fiir héchstens vier
Monate festgesetzt worden. Die franzdsischen
Behorden haben sich allerdings bereiterklirt, auf

hen franzisi-

H O T E L

besonderes Gesuch in Fillen eines nachgewiese-
nen Mehrbedarfs hohere Betrige zu bewilligen.

3. Banknotenausfuhy aus Frankreich.

Mit Wirkung vom r11. Januar 1953 an diirfen
im Reiseverkehr aus Frankreich statt 20000 {Fr.
nurmehr 1oo0oo fFr. in franzésischen Banknoten
ausgefiihrt werden.

Andererseits unterliegt die Einfuhr franzosi-
scher Banknoten nach Frankreich betragsmissig
nach wie vor keiner Beschrinkung. SFV.

Erfolgreiche internationale Zusammenarbeit

Unter den internationalen Organisationen, wel-
che auf dem Gebiete des Tourismus Aufbauarbeit
leisten, ist neben dem Comité du Tourisme der
OECE. und der International Hotel Association
vor allem der Internationale Verband der Fremden-
verkehrsorganisation (IUOTO) zu erwdhnen. Dieser
hielt im Oktober des vergangenen Jahres ihren
Jahreskongress in Neapel ab unter dem Vorsitz
des bisherigen Staatskommissars fiir Tourismus
in Frankremh Henry Ingrand, der zufolge Uber-
tritts in den diplomatischen Dienst das Prasidium
niederlegte. An seiner Stelle wurde der Staats-
kommissar fiir Fremdenverkehr in Italien, Piefro
Romani gewihlt.

In der letzten Nummer des abgelaufenen Jahres
der deutschen Zeitschrift ,,Der Fremdenverkehr**
hat der Vertreter Deutschlands in der IUOTO,
Herr Hans Seydel, einen interessanten zusammen-
fassenden Bericht iiber die Arbeiten der verschie-
denen Kommissionen veréffentlicht, aus dem wir
einiges auch fiir unsere Leser herausgreifen.

Der vom Belgier Haulot prisidierten European
Travel Commission (ETC) ist es gelungen, den
internationalen Personenverkehr von einer An-
zahl unnétiger Hindernisse und Schwierigkeiten
zu befreien. Zu erwihnen ist hier vor allem die
im I‘ebruar 1951 verw1rklwhte Em/uhmmg ein-
heitl Zol hriften fitr ausli Rei-
sende m allen der OECE. angeschlossenen Lindern.
Eingehend studiert wurden auch die Probleme
einer einheitlichen internationalen Klassifizierung
im Hotelwesen und die berufsmissige Organisation
der Reisebiiros in den verschiedenen Lindern.
Der seit Jahren in den USA. betriebenen Gemein-
schaftsbewegung ist es gelungen, durch neue, gut
organisierte Werbemethoden zur Belebung des
Fremdenverkehrs von Amerika nach Europa bei-
zutragen.

Neben der Organisation fiir europiische wirt-
schaftliche Zusammenarbeit haben sich die Wirt-
schaftskommission fiir Europa der UNO, die
International Hotel Association, verschiedene
Transportorganisationen der Schiene, der See und
der Luft, u. a. auch die TATA und bedeutende
Reisebiiros wie Wagon-Lits/Cook und American
Express, in einem Koordinationskomitee den Be-
strebungen der ETC. angeschlossen und in ge-
meinsamen Sitzungen die einschligigen Probleme
behandelt.

Auf dem Gebiete der Pass- und Sichtvermerk-
erleichterungen in Europa hat die ETC. Verhand-
lungen mit den zustindigen deutschen und aus-

landischen Regierungsbehérden iiber allmihliche
Lockerung und endgiiltige Aufhebung des Sicht-
vermerkes im Verkehr mit Westdeutschland vor-
gesehen, das inzwischen, wie aus dem heutigen
Leitartikel hervorgeht, seinerseits die Initiative
zur Aufhebung des Visumzwanges ergriffen hat.
Die Union wird auch weiterhin ihren ganzen Ein-
fluss im Sinne einer Liberalisierung des Reise-
zahlungsverkehrs geltend machen. In der Liberali-
sierung der zollfreien Ein- und Ausfuhr von fou-
vistischem Werbematerial aller Art konnten be-
sonders. in Europa in enger Zusammenarbeit mit
der OECE. befriedigende Erfolge erzielt werden.

Von den Arbeiten der Hauptkommission fiir
Forschung und Orgamsahon verdlent dxe Auf-
g inter then
Erwihnung. Die drltte Grundkommission be-
richtet iiber das Ergebnis der Untersuchungen
iiber die einheitliche Klassifizierung von Hotels
und Restaurants. Dabei bildete die Aufstellung
genauer Richtlinien, die in jedem Land der Ein-
stufung zugrunde gelegt werden kénnen, zunichst
das Hauptproblem. In diesem 7usammcnhang
werden auch Fragen der Ausstattung und Moder-
nisierung im internationalen Hotelwesen behandelt.

Die vierte Kommission stellte wertvolle Unfer-
suchungen iiber die von den einzelnen Fremden-
verkehrsorganisationen durchgefiihvte Auslandwer-
bung. Die Fortsetzung dieser Untersuchungen,
die in den kommenden Jahren fiir die Werbearbeit
im internationalen Reiseverkehr revolutionierende
Umwilzungen mit sich bringen diirfte, wird nach
Auffassung der Kommission mit einer Unter-
suchung der Methoden und der Technik der tou-
vistischen Marktanalyse einhergehen miissen.

Einen bedeutenden Platz nahm im Rahmen des
Kongresses die Griindung des Internationalen In-
stituts fiir wissenschaftliche Evforschung des Reise-
verkehys ein.

Auf Einladung Portugals werden Kongress und
Generalversammlung der Union 1953 in Portugal
stattfinden.

Un touriste anglais
raconte ses vacances en Suisse

Le «Manchester Guardian» a publié un long ar-
ticle, accompagné d’une vue des champs de neige
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en amont de Saint-Moritz, sous le titre: «En
Suisse avec 25 livres sterling». L’article déclare
notamment que si, avec 25 livres sterling, on ne
peut descendre dans les grands hotels il est tout
de méme possible, avec une telle somme de passer
confortablement dix jours aux sports d’hiver en
Suisse. On trouve ainsi des pensions «genre chalet,
la bonne nourriture suisse, une livre d’argent de
poche par jour et surtout la belle neige et le plus
beau paysage du monde.

Durant les fétes de Noél et de Nouvel An, les
grandes stations de sports d’hiver ont été trés fré-
quentées, mais on a remarqué I’absence des hotes
anglais. De nombreux Anglais semblent avoir ou-
blié que l'on est également trés bien logé dans
des hotels modestes et que nombreux sont les
Suisses qui ne dépensent pas plus de 300 francs,
I’équivalent de 25 livres anglaises pour les va-
cances d’hiver.

En Suisse centrale, notamment, il y a une
série de stations d’hiver parfaitement équipées
et qui offrent tous les avantages des grandes sta-
tions, et o, avec 18 francs suisses par jour, on
peut vivre confortablement. Grace & un abonne-
ment d’une semaine, on peut utiliser avantageuse-
ment les ski-lifts, prendre des cours de ski et’
méme louer un équipement. En outre, les petites
stations ont cet avantage que 'on peut s’y amu-
ser le soir, sans étre obligé pour autant d’endosser
un habit de soirée. La saison d'hiver actuelle, en
ce qui concerne la neige et le soleil, est des plus
favorables. Les visiteurs anglais ne doivent pas
oublier d’emporter avec eux leurs lunettes et
leur créme de soleil.»

KLEINE CHRONIK

Die Ruhezeit der Musiker in Unterhaltungs-
betrieben

Das Eidgendssische Volkswirtschaftsdepartement
hat eine Verfiigung iiber die Ruhezeit der Musiker
in Unterhaltungsbetrieben erlassen. Die Verfii-
gung tritt am 1. Mdrz in Kraft. Vorbehalten blei-
ben Vereinbarungen zwischen Berufsverbinden
der Arbeitgeber und Arbeitnehmer, die von der
zustindigen Behorde genehmigt oder zur allge-
meinen verbindlichen Regel erklirt werden.

Schénes Ergebnis der Bundesfeier-
sammlung

Das Schweizerische Bundesfeierkomitee schreibt:

Der Abschluss der Jahresrechnung zeigt einen
Reinertrag der letztjihrigen Bundesfeier-Aktion
von 1186261 Fr., rund 63000 Fr. mehr als im
Vorjahr. Davon kommen zwei Drittel der Ge-
schichtsforschung zu, ein Drittel der Volkskultur,
und zwar speziell Bestrebungen, die darauf aus-
gehen, dem Volke, vorab der Jugend, guten und
billigen Lesestoff zu vermitteln und so den Kampf
gegen die schlechte Literatur zu fiihren.

Mit diesen Mitteilungen verbinden wir den auf-
richtigsten Dank an alle Spender und auch an alle
diejenigen, die in irgendeiner Form fiir diese Ak-
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Todes-Anzeige

Den verehrten Vereinsmitgliedern
machen wir hiermit die Mitteilung,
dass unser Mitglied

Frau Wwe.

Marie Walther-Gartmann

Hotel Walther und des Alpes
Flims-Waldhaus

am 21. Januar in jhrem 83. Lebens-
jahr zur ewigen Ruhe eingegangen ist.

Wir versichern die Trauerfamilien
unserer aufrichtigen Teilnahme und
bitten die Mitgliedschaft, der Ver-
storbenen ein ehrendes Andenken zu
bewahren.

Namens des Zentralvorstandes
der Zentralprisident

Dr. Franz Seiler

Ein Appell
zur Rheinaufrage

Das Uberparteiliche Komitee zum Schutze der
Stromlandschaft Rheinfall-Rheinau teilt mit:

,,Die eidgendssischen Volksinitiativen zum
Schutze der Stromlandschaft Rheinfall-Rheinau
und zur Erweiterung der Volksrechte bei der Er-
teilung von Wasserrechtskonzessionen durch den
Bund sind zustande gekommen. Das Uberpartei-
liche Komitee stellt fest, dass durch die beiden
Initiativen eine neue Rechislage geschaffen wird.
Es appelliert an den Bundesrat, an die Behérden
der Kantone Ziirich und Schaffhausen und an
die Konzessionire, der neuen Rechtslage Rech-
nung zu tragen und dafiir zu sorgen, dass die Bau-
arbeiten fiir das Kraftwerk Rheinau bis zur Durch-
fithrung der eidg. Volksabstimmung iiber die beiden
Initiativen eingestellt und dass bis dahin auch
keine weiteren Auftrige erteilt werden. Das
Schweizervolk soll in Freiheit entscheiden kon-
nen; es ldsst sich nicht vor vollendete Tatsachen
stellen. Ein Bauaufschub ist um so mehr gerecht-
fertigt, als mit dem Projekt des Kraftwerkes
Rheinau die noch keineswegs abgeklirten Fragen
der Hochrheinschiffahrt und der Gefihrdung des
Grundwasserstroms verbunden sind. Ein weiteres
Bauen in Rheinau wiirde eine Missachtung des
Initiativrechtes des Volkes bedeuten, was schwere
politische Folgen nach sich ziehen miisste.*

Etwas vollkommen neues
fiir automatische
Geschirrwaschmaschinen

RELAVIT

Geschirrwaschmittel

Relavit schont Geschirr und Besteck, verleiht
ihm wunderbaren Glanz und ist sparsam im Ge-
brauch. Relavit verhiitet Kalkbildung und ver-
stopfte Disen. Zahlreiche Grossbetriebe ver-
wenden Relavit und bestiti durch

CINQ CONTINENTS APPRECIENT

] s
LIQUEURS ET GINS

DE HOLLANDE

Agence géuérale pour la Suisse:

E. OEHNINGER S.A., MONTREUX

tion eingetreten sind.
»PERDURA**
die Qualitdtsmatratze !

P. HOSTETTLER BERN
Galgenfel weu1.
Telephon (031) 803 96

Lerne

Englisch

in London

an den London Schools of
English, 319, Oxford St.,
London W 1. Spezialkurse
fiir jeden Zweck, das ganze
Jahr. Fiir Unterkunit kann ge-
sorgt werden.

3ljihriger Kaufmann, in
leitender Stellung (Fabrikan.
tensohm), 175 cm gross und

, mit gesunder und
coribse Lebonsauffsasung,
wiinscht

Hewrat

mit charmanter Tochter,

Zeugnisse ihre Zufnedenhelt Verlangeanw be-
musterte Offerte.

Van Baerle & Cie,, AG. Miinchenstein
Chemische- und Seifenfabrik Tel. (061) 90544

Mittelgrosses Hotel im Berner Oberland

sucht fiir die Personal

Hilfs-Sekretirin

Aide de cuisine (experimenté)
Commis de cuisine, Casserolier
Kiichenburschen
Officeburschen

Officemédchen

Portier d’étage, Girtner

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind zu richten unter
Chiffre M H 2127 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

(Saison von Ende April bis Anfang Oktober):

Sekretirin-Journalfithrerin
Aide de cuisine
Saalkellner
Saalpraktikantinnen
Etagenportier
Anfangs-Zimmermaéadchen
Liftier-Chasseur
Wiischerin

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo erbeten an Fam.
H. Scherk, Eden-Hotel, Interlaken.

GESUCHT
fidr
bis Oktober):

Lingerie-Gouvernante
I. Lingére

ferner:

Saucier, Gardemanger
Patissier

(Saison April

Offerten mit Lohnanspriichen sind zu richten unter Chiffre
'V 8 2118 an die Hotel-Revue, Basel

Trotz Ngse und Schmutz mihelose Bodenreinigung mit unseren

Bodenputz-
Maschinen

Kleine und grosse Modelle zum
Spanen, Blochen und Fegen

S

SUTER-STRICKLER SOHN

Maschinenfabrik Horgen Tel. 924 624

die es verstehen wiirde, in

Junger, strebsamer Konditor einem eigenen Heim eine

K

* den Maskenball

-
sucht Stelle als mosphire zu gestalten. Bild-

zuschriften erbeten  unter

= Chiffre SA 75713 A an Schwei-
Ommls_ zer-Annoncen AG. ,ASSA"
Luzern.

Patissier

in grésseren oder mittleren
Betrieb. Offerten sind zu
richten unter Chifire C M
2160 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

J'achéte

bouteillesdevin
en quantités Importantes.
S. PEUTET
Téléphone (022) 26335
Genéve, 5, rue des Paquis

Gesucht fiir grosses Hotel in
Interlaken, Saison Ende April bis
Ende Septe: H

Sekretdrin

fiir Réception und Journal

2 Kiche

7 Saaltichter

Barmaid

Kinderfréulein

4 Zimmermédchen

2 Portiers d'étage

Hallenportier

evtl. mit Fahrbewilligung

2 Chasseurs-Liftiers

Handyman

Casserolier-Heizer

2 Kiichenmédchen

3 Officemédchen

Maschinenwéscher

2 Lingeriemédchen-

Stopferinnen

Offerten erbeten unter Chiffre
D R 2013 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Aber gewiss
««. o nur bei In-
serenten kaufen |
[ cnunpirenme st nia)

Inserieren hringt Gewinn

Astischalen ,,Davos‘, optisch, 110 mm 1.25
Weinkelche " " 120 mm -.85
Weinkelche " " 130 mm -85
Weinkelche " " 140 mm  1.-
Astiflutes, glatt 165 mm 1.80
halme glashell, per Tausend 13.95

mit 109, Spezialrabatt

@i z
GLASHALLE

RAPPERSWIL
Telephon (035) 21855

Gesucht

fiir Sommersaison 1983, in Hotel an prichtiger Lage im
Berner Oberland:

Kiich
Kochin neben Chef
Kiichenbursche
Gartenbursche
Alleinportier
Saaltochter
Saalpraktikantin

hef

Offerten mit Zeugniskopien und Photo gefl. an Hotel Wetter-
horn, Hohfluh (Briinig-Hasliberg).

Gesucht

filr ison, von
im Engadin, mit Zweisaisonbetrieb, tiichtige, selb-
stindige

Ecnnomat Ufﬁcegnuvername

wird Person, welche ist, einem
e Bovaomar miy Ratortu v Teie o
zustehen. Offerten mit Photo und Gehaltsansprii-
chen erbeten unter Chifire V P 2142 an die Hotel-
Revue, Basel 2.
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Berufliche Besinnung

Das Saint-Vincent-Fest des Culinarisch-gastronomischen Kollegiums von Basel

Tont dieser Titel nicht wie ein Ruf aus weiter
Ferne, wie eine Mahnung aus einer andern, ruhi-
geren Welt? Sicher wird mancher mit einem
raschen Wort bestitigen, dass wir in unseren
Tagen eine berufliche Besinnung notiger hitten
als je; doch wir haben keine Zeit! Wir glauben,
keine .Zeit zu haben! Es muss geradezu als ein
Lichtblick erscheinen, wenn wir vernehmen, dass
gegen 200 Frauen und Minner, die im Gastgewerbe
titig sind, die Zeit gefunden haben, sich im Casino
in Basel zu treffen, schoner Musik zu lauschen,
einen Vortrag anzuhéren, miteinander zu plaudern
und sich an einem gepflegten Mahl zu erlaben.

Es brauchte sicher viel Mut, wenn der Obmann
des  Culinarisch-gastronomischen  Kollegiums,
Emil Vogt, versuchte, gleichgesinnte Hoteliers
und Restaurateure zu einer Berufsgemeinschaft
zu vereinigen. Es entstand nicht ein Verein, wie
wir sie in unserm Lande kennen; das Kollegium
hat viel mehr Ahnlichkeit mit einer alten, wéhr-
schaften Zunft, die jedes Mitglied zu einer gewis-
senhaften Geschiftsfiihrung verpflichtet. Wohl
geht es auch um die Forderung von Kiichen-
spezialititen, es handelt sich aber auch um die
Durchfiihrung schéngeistiger Anlasse.

Jedes Jahr im Januar feiert das Kollegium
mit seinen Gisten das Saint-Vincent-Fest, den
Tag der beruflichen Besinnung. Als Redner traten
in den letzten Jahren Arnold Kiibler, Schrift-
steller und Redaktor des ,,Du‘, Chefredaktor
P. Diirrenmatt und Staatsanwalt Bihler auf.
Am diesjihrigen Saint-Vincent-Fest bot die Sin-
gerin Gret Egli Lieder von Beethoven und Schu-
mann, das Henneberger-Trio (Ed. Henneberger
am Klavier, Else Popp-Miiller, Violine, und Fritz
Moser, Violoncello) erfreute die lauschende Ge-
meinde mit klassischer Musik. Der Obmann Ewmil
Vogt begriisste mit gewidhlten Worten alle, die
seinem Rufe gefolgt waren, und K. Nell verstand
es, Besinnliches iiber den Beruf des Hoteliers in
schéner Form darzubieten. Im Mittelpunkt des
Festaktes stand der Vortrag von Albin Fringeli.
Unter dem Titel ,,By me guete Schoppe bot
der Vortragende ein reiches Menu, das von den
zahlreichen Anwesenden mit Freude und grossem
Beifall aufgenommen wurde.

In seiner Mundartvorlesung fiihrte Albin Frin-
geli seine Zuhorer in eine lindliche Wirtsstube
im Schwarzbubenland. Man lernte den Rossliwirt
Xaveri und seine verschiedenen Giste kennen.
In die lebensvolle Erzdhlung wurden auch kultur-
geschichtlich interessante Einzelheiten einge-
flochten.

Wie ein kleiner Konig wirkt der Wirt in seinem
Reich. Er ist ein scharfer Beobachter. Ihm geht
es nicht in erster Linie um den Batzen. Er scheut-
sich nicht, einen Trinker wegzuweisen. Einem
Alkoholiker bietet er einen warmen Kaffee an
und erzieht ihn mit kernigen Worten zur Méssig-
keit.

Beim Réssliwirt kehrt aber auch der Bauers-

mann ein, der am Sonntag seinen Jass klopfen
mochte. Nein..., nicht klopfen, denn der Xaveri
duldet keinen Lirm!

Einen netten Abstecher macht der Wirt aber —
mit einem Fiinfbétzler in der. Westentasche — zu
seinem Kollegen. Er trinkt dort einen Zweier
‘Wein. Bald kann er in seiner eigenen Wirtschaft
den Kreuzwirt begriissen, der ihm den Fiinf-
bitzler zuriickbringt und ebenfalls seinen Zweier
trinkt. Der Xaveri sinnt nach iiber wirtschaft-
liche und politische Fragen; dann mochte er sie
mit dem Kreuzwirt besprechen. Er trigt den
halben Franken zum zweiten Mal ins Kreuz.
Er erhilt dafiir einen Zweier. Nach etlicher Zeit
aber wandert das kleine, unruhige Geldstiick noch
einmal ins Réssli! Manchen Zweier konnen die
beiden Wirte trinken... mit einem einzigen
Fiinfbitzler.

Schon am Morgen friih zieht es den Rossliwirt
in die Natur hinaus. Er betreibt eine kleine Land-
wirtschaft. Er hat helle Augen fiir alles Schone.
Oft bringt er seltsame Versteinerungen oder
Blumen mit nach Hause und ziert damit seine
Stube. Er mochte auch seinen Gisten zeigen, wie
viel schéne Dinge auch in einer abgelegenen Ge-
gend zu finden sind. Er sammelt Altertiimer und
ist stolz auf die Miinzen und Waffen, die er in
langen Jahren erwerben konnte.

Nicht bloss Gemeinderdte kehren im Réssli
ein und besprechen dort die Probleme, die sie
schon wihrend der Sitzung behandelt haben.
Im Rossli sind auch schon Bundesrite und der
General eingekehrt. Das freut den Wirt, aber er
bleibt bescheiden, er nimmt es ernst mit seiner
Aufgabe. Er ist davon iiberzeugt, dass sowohl der
Direktor des grossen Hotels, wie auch der Dorf-
wirt eine Mission zu erfiillen hat. Auch er, der
Rossliwirt, mochte ein guter Schweizer sein.

Nach diesen Bildern aus dem Leben eines
‘Wirtes las Albin Fringeli einige lustige Gedichte,
erzihlte heitere Anekdoten aus dem Schwarz-
bubenland und beschloss seinen Vortrag mit zwei
ernsten Gedichten aus seiner Sammlung ,,Der
Holderbaum*.

Nach der Ehrung der berufstitigen Frau genoss
man im grossen Festsaal des Stadtcasinos das
vorziigliche Mahl. Als Vertreter der Basler Re-
gierung war Regierungsprisident Dr. Schaller
anwesend. Aus dem Baselbiet war Regierungsrat
Kaufmann erschienen. Als Giste sprachen wih-
rend des Banketts H. Schraemli aus Luzern und
E. Henggeler aus Unterégeri.

Die dussere Form und der innere Gehalt der
ganzen Veranstaltung standen auf derart hoher
Stufe, dass durch solche Anlisse gewiss manches
Vorurteil, das gegen den Wirtestand besteht, be-
seitigt wird. Es war kein alltdgliches Fest, sondern
im wahren Sinne des Wortes ,,ein Tag der beruf-
lichen Besinnung’, der — nach dem allgemeinen
Urteil der Teilnehmer — so prichtig war, dass
er unvergessen bleiben wird.

- R E V U E

Enlhonneurde Saint-Vincent

Au temps des corporations, celle des auber-
gistes et des hoteliers avait Saint-Vincent . pour
patron; c’est de lui qu’elle attendait confiance et
protection a une époque particuliérement agitée.
Seules quelques «Ziinfte» ont conservé dans notre
pays leurs traditions et leurs fétes. Pourtant,
mieux que beaucoup de réglements ou de me-
sures dirigistes, ne sont-elles pas de nature a
conserver a la profession son caractére profond
et a éveiller chez ses membres le véritable sens de
sa mission et de la grandeur de son travail ?

C’est dans cet hommage 4 leur profession, dans
cette évocation des lourdes responsabilités qu’elle
impose a I'homme qui veut s’y vouer corps et
ame, dans les degrés de qualité qu’il faut gravir
pour atteindre la perfection que le débutant ou
T'apprenti, puis le compagnon et enfin le maitre
trouveront leur raison d’étre.

11 faut donc étre reconnaissant au Collége culi-
nairve et gastronomique de Béle, qui réunit les meil-
leurs hételiers et restaurateurs de la cité des bords
du Rhin et qui associe 4 toutes ses grandes mani-
festations les plus fervents défenseurs de la gas-
tronomie, d’avoir ressuscité ces nobles traditions.

La féte de la Saint-Vincent — la sixiéme depuis
la fondation de ce groupement gastronomique —
est en effet redevenue une tradition, comme put
le déclarer le président du Collége culinaire et
gastronomique de Bile, M. Emile Vogt, en sou-
haitant la bienvenue aux quelque 200 personnes
qui étaient venues au Casino de Bdle, non seule-
ment pour faire honneur au banquet de la Saint
Vincent, mais encore pour se recueillir dans une
atmosphére musicale et poétique et pour se péné-
trer du respect que 'on doit & son travail ou a
son métier.

Nos lecteurs trouveront ci-dessus le compte
rendu de cette toujours imposante manifestation.
Nous voudrions pour nous insister surtout sur
un aspect des reflexions de M. Karl Nell, membre
de ce collége, qui attira ’attention sur les obliga-
tions de I'hételier et du restaurateur, et surtout
sur la somme de travail que représente un mes
bien fignolé, bien présenté, servi dans un cadre
approprié, sur les mille petits travaux & accomplir
avant qu'un hors-d’ceuvre constitue enfin un
tout harmonieux de formes et de couleurs. Quelle
somme de travail aussi jusqu’a ce que la table soit
mise, que la décoration florale soit terminée, que
les verres aient été choisis pour faire ressortir les
liquides délicats qu’ils contiendront.

Peu de clients se rendent compte de tout cela.
Beaucoup d’entre eux sont pressés; ils ne re-
gardent que d’un ceil distrait le plat qui leur est
servi et aprés avoir mangé précipitamment lais-
sent repartir & la cuisine des restes informes.
Le cuisinier et le restaurateur ont I'habitude que
leur ouvrage ne soit considéré que comme un
chateau de cartes qui s’effondre au moindre cou-
rant. Ils savent que couteaux et fourchettes dé-
truisent sans pitié ce qui est pourtant leur ccuvre
quotidienne.

Nous ne croyons pas trahir le sens des paroles
de M. .Nell en nous étendant sur ce cété un peu
triste de la carriére, car il la rend d’autant plus
belle. Un éclair de beauté, d’harmonie et de per-
fection doit étre une récompense suffisante pour
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Me muess si wiisse z’hilfe

Es sitze zwe am Wivtshuustisch
Un jommyre, wils scho zwelfi isch.

,,Das Zyt goht vor*, het eine gseit,

.Dr Wirt hets allwdg fiirsi drvaiht."

Do meint der anger: ,,Sig emol,

Worum ischs dir so gar nit wohl,

Wenn d Jumpfre chunnt mit Schirm und Huet,

Un wenn si ufestuehle tuet ?**

,,Div sdg is jetz, vervot mi nit!

I glaubd, ass hiit no Gschpdiischter git.

s isch wie verhdxt bim Heizuegoh,

s tuet eim i Strossegrabe schloh.

I speer mi fescht und lauf schon mitts...

Bis ig im Strossegrabe sitz."’

Druf meint dev Friind: ,,Das isch doch dumm,

O mini Strosse laufe chrumm;

Doch pass i uff, ass Zobe spot

Mi nie e kein © Grabe schloht.'

,,Was du nit seisch! Wie machsch du das ? —

Friulein, zum Abschid no ne Glas!**

., He, lauf du schon im Grabe hei,

Und schtilprisch einisch a ne Stei,

Denn isch dv Schade nit so gross,

Du fliegsch, wien ig, grad schon uff dStross!
Albin Fringeli

ceux qui ont choisi comme profession de nourrir
les corps et de créer cet état de bien-étre qui in-
cline aux bons sentiments, et qui fait mieux per-
cevoir la beauté des choses. .

Ce métier qui impose tant de servitude a aussi
ses grandeurs, et la Saint-Vincent est une magni-
fique occasion de les mettre en évidence et de
redonner un nouvel élan & ceux qui se sentiraient
écrasés par le poids de leur tache. Ceux-1a sont
rares, mais il y a pourtant des découragements
passagers que l'on surmonte mieux en pensant
au sens réel de la profession qu’'en se leurrant
d’espoirs non justifiés ou en adoptant une atti-
tude purement conventionnelle.

Les membres du Collége culinaire et gastrono-
mique de Bile et leurs invités ont vivement res-

Trinkt Veltliner Weine

Proben und Preisliste zu Diensten

{ )

Méme
en hiver

et plus que jamais

les clients demandent et apprécient

une glace commedessert!

Songez-y et servez-leur donc, en hiver aussi,
des coupes, des mousses ou des parfaits
glacés,

mais confectionnés
avec

Avec «FRIG» vous obtiendrez des glaces
d'un golt délicat, exquises et onctueuses &
souhait et ne cristallisant pas.

«FRIG» neutre et «FRIG» & la vanille, au
chocolat et au moka s'obtiennent auprés de la

Dr A. Wander S.A., Berne

Téléphone (031) 55051

Gesucht

nach Lugano, auf 18. Februar, evtl. nach Ubereinkunft:

tiichtige Buffettochter
junger Koch oder Kochin
Hausbursche-Portier

2 jg. Restaurationstochter
Wiischerin (Maschine)
Zimmermédchen

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an_ Postfach?508,
Lugano.

Gesucht
fir i 1983, evtl. mit Ein-
tritt auf 1. April 1983 in Hotelbetrieb tiichtige,
selbstiindige
.
Hausbeamtin

Offerten  mit Zeugnisabschriften und Gehalts-
sind zu richten-unter:Chiffre-V.R.2914
an ‘die Hotel-Revue, Basel 2..

Vorzugsobst

fiir die Hotellerie und das Gastgewerbe

Fortschrittlich gefiihrte Betriebe der Hotellerie und des Gastgewerbes
schenken der neuzeitlichen Ernéhrung ihre besoridere Beachtung
Fur den
stiickweisen Verkauf von Apfeln an die Giste

ist nur das Beste gut genug

Adressenverzeichnis zuverldssiger Lieferanten
fur Hotelpackungen von Vorzugsobst beim
Schweiz. Obstverband in Zug erhaéltlich

(SPZ)

A vendre .
dans un endroit idéal des Alpes vaudoises

e :
hotel-pension

de 30 lits, avec chalet dépendances et grand

terrain avec jardin potager, superficie 85 ares.

Conviendrait aussi pour pensionnat institut, colo-

nie de vacances, etc. Prix intéressant. S’adresser

sous chiffre A V 2137 & 1'Hétel-Revue, Bale 2.

Speise-Restaurant
und Klein-Hotel

ist infolge Krankheit &usserst giinstig zu verkau-
_fen, in Bodenseegegend. Grosse Terrasse, préch-
tige Aussicht, gut eingerichtet. Anzahlung Fr.
25000.— bis 30 000.—.

Fiir dieses und weitere Objekte schriftliche oder
miindliche Anfragen an

HOTEL - IMMOBILIEN - ZURICH
P. Hartmann - Seidengasse 20
Ziirich 1 - Tel. (051) 236364

Gesucht
fiir ison 1963 mit Eintritt
Saaltochter (allein)

filr Saal und Restaurant, Deutsch, Franz8sisch und
Englisch

Zimmermidchen
Anfangs-Zimmermidchen
Kochlehrtochter oder jg. Kochin
Office-Hausbursche

Gefl. Offerten mit Zeugniskopien an Hotel-Pension Froh-
burg, Weggis, Tel. (041) 821125.

4 B

Nous engagons

de suite ou A convenir pour place a I'année un

maitre d’hotel-
restaurateur

Seul des personnes capables et qualifies veulent
soumettre leurs offres & la Direction Chs Fedier,

Restaurant Métropole, Lausanne.

N %

Reservieren Sie sich Ihre

Autrichienne
Bar-

cherche place comme

lingére ou femme ..

de chambre Stl]l]le
dans hétel de la Suisse ro- durch Tel. (051) 924485.
mande. Offres: Mlle Th.

Lauterburg, Falkenhtheweg
8, Berne, Tél. (031) 31612.

Chesiéres-
Villars

K vendre pension «Les
Bruyéres» de 38 lits. Aff.
intéressante. S'adr. R. Favre,

Junger

P t. .
Anfinger in der Hotellerie,
sucht Stelle per sofort.

Offerten an Gilbert Cavus- notaire, Ollon.
, Zé , Le M t
:P?x’;.ﬁouqu;;aﬁ. sa.éue‘m O
In gesucht

ITfihriger Buache sucht Hilfs-

kontrolleur(in)
Koch-

Kontrolleur-
Praktikant(in)

lehrstelle

im Welschland (Neuenburg
oder La Chaux-de-Fonds).

Offerten an Adolf Irniger,
Bachstr. 1028, Buchs b.Aarau

Handgeschriebene  Of-
ferten mit Zeugniskopien
Photo und Angabe der
Lohnanspriiche gefl. an

Casino Berne

'
PR E T | \ -/

Zu verkaufen
in der Nihe von Ziirich

OTEL

mit Restaurant

modern eingerichtet. Umsatz ohne Hotel iiber
Fr. 400000.—, Kaufpreis Fr. 950000.—, Anzahlung
Fr. 120000.—. Selbstkiuferofferten unter Chiffre
D A 2186 an die Hotel-Revue, Basel 2.

CONGO BELGE

Suite décés A céder dans contrée salubre
magnifique
hétel-restaurant

situé sur route & grand trafic. Prix demandé:
fr. 5. 250.000.—; pour renseignements écr.
surall, 106, rue P.E. Devroye, Bruxelles (Belgi

Ho‘teldirektor

Ehefrau, sucht Wir-
kungskreis im In- oder Ausland. Eventuell Aus-
hilfe als Chef de réception-Kassier oder Sous-
Direktor. Offerten unter Chiffre O 2279 Q an
Publicitas Basel.

Gesucht

in Jahresstellen

Commis de rang
Kelincrichrling
Eintritt Mir:

z. Offerten mit Photo und Zeugnis-
kopien an Hotel Schweizerhof, Basel.
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AUSKUNFTSDIENST

Vorsicht!

Das Reisebureau Westminster Touring Associ-
ation Ltd., 92 Victoria Street, London, S. W.
vor welchem wir bis jetzt schon drei Mal in der
Hotel-Revue warnen mussten, unterhilt nach wie
vor geschiftliche Beziehungen mit schweizerischen
Hotels. Von Mitgliedern erfahren wir nun, dass die
Firma trotz wiederholten Mahnungen ihren Zah-
lungsverpflichtungen ‘einfach nicht nachkommt.
Es ist deshalb grosste Vorsicht am Platze. Im iib-
rigen raten wir dringend, in solchen Fillen Bestel-
lungen immer nur gegen Vorauszahlung anzuneh-
men.

senti cette magnifique impression, aussi bien pen-
dant les allocutions et exposés de M. E. Vogt, pré-
sident, et de M. K. Nell, que pendant la lecture,
faite par I'auteur, d’ceuvres originales en dialecte
de I'écrivain soleurois Albin Fringeli. Les produc-
tions musicales du. trio Henneberg et de Mme
G. Egli qui exécutérent des ceuvres de Mozart,
Becthuven Brahms et Schumann. favorisérent
aussi ce recueillement.

Que dire du banquet, sinon qu’il fut une illus-
tration parfaite de ce qui avait été dit le matin,
un exemple incomparable de cette incalculable

H O T E L

somme de travail nécessaire pour composer et
exécuter un menu digne des connaisseurs. L’am-
phitryon M. Emilio Casanova — qui ne put mal-
heureusement entendre les applaudissements qui
accueillirent la présentation de ce repas, puis-
qu'il était alité pour se remettre d’une opération
chirurgicale — et le chef de cuisine M. Jos. Scheu,
ainsi que tous les collaborateurs du Casino qui
ont travaillé & la réussite de cette manifestation
congue par M. Vogt et son comité ont droit aux
plus chaleureuses félicitations.

Elles leur furent d’ailleurs exprimée par un des
invités d’honneur — un des grands maitres suisses
de la gastronomie — M. Harry Schraemli.

L’exemple de Béle mériterait d’étre suivi dans
d’autres régions de notre pays, car cette féte de
la St-Vincent devrait servir de trait d’union entre
tous les hoteliers et restaurateurs qui ont cons-
cience de la beauté de leur profession et qui en-
tendent I'honorer comme il se doit.

AUS DER HOTELLERIE |

Neuer Besitzer

Wie die ,,Davoser Zeitung‘
Hotel-Pension ,,Edelweiss'* in Davos-Dorf ihren
Besitzer gewechselt, indem diese Liegenschaft,
bestehend aus Hotelbetrieb und Geschaftslokalen
im Parterre, von der Immobilien AG. Primavera

erfihrt, hat die

R E V U E

in Davos-Dorf auf Anfang der Wintersaison an
Herrn ]J.U.Graf-Bolliger, Hotelier, verkauft wurde.

Herr Graf hat seine berufliche Ausbildung, wie
viele Kollegen seiner Zeit, im Auslande, so in
Belgien, England und Holland, begonnen. Nach
mehrjihrigem Auslandsaufenthalt vor und wih-
rend des ersten Weltkrieges setzte er seine Kar-
riere in ersten Hotels in der Schweiz fort bis
gegen Ende der 2oer Jahre. Seither waren Herr und
Frau Graf ununterbrochen in leitender Stellung
tiatig. Herr Graf ist seit bald 20 Jahren Mitglied
des SHV. und steht heute an der Schwelle des
7. Dezenniums.

‘Wir wiinschen den neuen Besitzern weiterhin
den verdienten geschiftlichen Erfolg in ihrer iiber
4ojdhrigen unermiidlichen Titigkeit im Hotelfach.

| FACHLITERATUR \

»,Das grosse Kochbuch‘, von Erna Zietsch-
mann, Grossformat, 496 Seiten. Dazu 64 teils
vierfarbige Tafeln und 145 Zeichnungen. Ab-
waschbarer Einband. DM 29.—. Bertelsmann-
Verlag, Giitersloh (Deutschland) oder in jeder
Buchhandlung.

(*) Von den vielen in der letzten Zeit erschiene-
nen neuen Kochbiichern verdient ,,Das grosse
Kochbuch fiir die Hotellerie, fiir Pensionen oder
Feinschmecker, wozu auch unsere Gefliigelziichter
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Nichts ist in diesem Kochbuch vergessen, was
irgendwie im Bereich der Kiiche und dariiber hin-
aus der menschlichen Erndhrung in gesunden und
kranken Tagen von‘Bedeutung sein koénnte; und
was wir uns sonst aus verschiedenen Biichern
miithsam heraussuchen miissten: Siuglingsernih-
rung, verschiedene Didt, Rohkost, Beantwortung
von allerlei Kiichenfragen — hier finden wir alles in
einem Bande vereinigt. Auch ein kleiner Knigge
und ein Kiichenlexikon sind zu finden — ja, man
entdeckt sogar Seiten, die heftig an das Biologie-
buch aus der Schulzeit erinnern! kann einem
buchstiblich nichts mehr passieren, wenn man
dieses Buch besitzt, so miisste man meinen. Und
wenn dennoch einmal das Essen versalzen oder die
Milchspeise angebrannt ist — ,,Das grosse Koch-
buch*‘ weiss immer Rat und Hilfe. Eine geschickte
Gliederung, zweckmissige Hinweise, iibersicht-
liche Tabellen und Register gewihrleisten eine
schnelle Handhabung des Buches.

gehoren, besondere Beachtung.

FUR DEN HOTELBEDARF!

Gesucht
fiir die letzte Juli- und die
erste Augustwoche

Das bewﬁhrte Waschmittel fiir die

Koch-

frei von arantie auf

Behandlung der Wasche. Staatlich gepriift und
fungsanstalt St. Gallen.

Zum Waschen
und Reinigen und fiir die Hinde

i und fiir
durch die Eidg.

Bodenwichse, fest und fliissig, erstklassig

Das beliebte Walsch- und Universal-Reinigungsmittel

PIittli, Schiittsteine, Geschirr, Gléser, Fenster sauber, schén und klar. Ebenso fiir Polster,
Teppiche, Mébel, Reinigung der Béden, Entfernen von Flecken an Stoffen.

mgglichkeit
Unterkunft

(kein Massenlager) fiir ca.
40 Personen. Zuschriften an
das Plarramt Wangen a.A.
i. Offerten unver-

bindlich von F. Friedli,
Degersheim (St. Gallen). Tel. (071) 54334.

Faltschen, Reichenblch (B.! 0) Wextexe Auskunft:

Gesucht

von in Luzern fiir die

Italiener, seit lingerer Zeit

S.0.T.E.R. (Société Techni
in der Schweiz (3 Sprachen),

que d'Etudes et de réalisa

erfahrener, bestausgewiesener
Chef-Saucier

(tiichtiger Restauratenr)

Chef-Entremetier

Offerten mit Gehaltsanspriichen und Unterlagen
an Hotel des Balances, Luzern.

und  Schweizerin _suchen tions, 39, rue du_ Colisée
Sommersaison- oder Jah- Paris Be) est désireuse
als d'entrer en relations avec
: hotcuen sui u grou-
E!agdenportler s financiors pour $tudier
Po:ti:r Hausbursche Sosan dne it
une . Ag ey
Zimmermadchen
Eintritt nach U'bexemkunll

Offerten unter Chifire
2211 an die Hotell R-vue,

AWU. AG.,

Kauf,

Dans une prospére localité industrielle et tou-
ristique, située dans la plus belle contrée du Jura
neuchételoise

on offre

vendre

pour sortir d'indivision un

hotel-pension-restaurant

d'excellente renommée, 36 lits, tout confort. Chauf-

fage ‘et cuisine au mazout, magnifique grande salle
de 200 places, salle de café et beaux jardins

ombragés. Tennis, Garages et dépendances.

Pour tous renseignements, écrire sous chifire

B A 2939 & I'Hétel-Revue, Bile 2.

DIRECTEUR

dirigeant actuel Grand Hétel des Alpes vau-
doises, cherche situation. Saison ou année
Posséde certificat de capacité pour
importante. Offres sous chiffire DR 2214 A l'Holel-
Revue & Bale 2.

Bestqualifiziertes Hotelier-Ehepaar, mit In- und

und.
sucht neuen Wirkungskreis

Direktion

von Hotel oder Hotel-Restaurant, vorzugsweise
Zweisaison- oder Jahresgeschift. Offerten unter
Chiffre P K 2091 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Zu kaufen gesucht per so-
fort Occasi .

Kartoffel-
schilmaschine

Oﬂ'arlan unter OFA 6222 Z
rell Fiissli-Annoncen,

Miete

oder

Direktion

eines grosseren Hotel-Re-
staurant-Cafés oder Tea-
rooms usw. mit ausgewiese-

Ziirich 22. nem Umsatz von tichtigem
— = Ehepaar mit Kapital gesucht.
Offerten unter. Chifire K M
Gesucht 2208 an die - Hotel-Revue,
fiir sofort, eventuell nach Bascl 2.
s
dJiingling

Keller-
bursche

(Jahresstelle). Auch An-

17 Jahre, deutsch und fran-
zbsisch sprechend, sucht auf
April oder Mai

Koch-
lehrstelle

Bevorzugt Ziirich oder Lu-
zern. Offerten erbeten an
R. Brandenberg, Zug, Alpen-
strasse 17.

spriiche gefl. abgeben
an

Casino Berne

-
Koch

oder

Alleinkoch

zirka 30 Jahre, mit Patisserie-
kenntnissen, sucht Stelle s
fort oder nach Ubereinkom-
men. Angebote an Postfach
19, Grinichen (Aargau).

Gesucht

Sekrefiir-
Journalfihrer
Sekrefiir-

G ht

Gesucht in Sommersaison 1953
Sekreftirin.. Praktikanfin

Hotelpraxis, Englisch in Wort und Schrift. Eintritt
sofort oder nach Ubereinkunit (evtl. Jahresstelle),

Saucier
(Chef de cuisine), ruhig und sehr solid. Spar-
sam, arbeitsfreudig, guter er. Im Re-

staurantbetrieb bewandert. Eintritt Mai 1983.

Concierge- Conducteur
. sehr solid und
Eintritt Mai,
‘Wintersaison.

3 Saal- und Rest.-Kellner
! Eintritt nach Ub
2 Zimmermddchen st sofort
Buffef-oa. Buffeflebriocbter
: Eintritt Mai.
MddcbHen fiir Lingerie
Gute Stopferin. Eintritt nach Ubereinkunit.
Offerten mit Lohnangabe, Zeugniskopien und

Photo an Hotel Steinbock, Buffet, Lauterbrunnen
(Berner Oberland;

guter Zordienst garanhen), evil.

Gesucht per sofort

' Gouvernante-Stiitze
des Patrons

fiir Lingerie, Etage, Economat usw. Gefl. Offer-
ten mit Bild und Zeugniskopien unter Chifire
B O 2201 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel Lorius, Montreux

sucht auf kommende Friihlingssaison, mit Eintritt 15./20.

Marz bis Spatherbst, folgendes Personal:
Bureautochter
Economatgouvernante
Etagenportier
Zimmermidchen
Zimmermidchen-Tournante
Commis de cuisine

| Kochlehrling

i Hilfslingére, Casserolier

| Saallehrtochter

Offerten erbeten an A. Hauri, Dir.

Anfiinger

Eintritt Anfang Mérz.
Hotel Schweizerhof, Bern.

per Ende Mai

Allein-
sekretarin

fiix Hotel mit 70 Betten.
Gefl. Zuschriften an Postfach
46718, Pontresina.

Gesucht

Gommis-Saucier
Commis-Entremetier
Commis-Patissier

]
Ba r ma Id Eintritt_ca. Anfang Mai 1953.

sucht per sofort Saison-
oder evil. fir
Fasnacht. Gute Zeugnisse zu
Diensten. Offerten unt.Chifire
G Z 2203 an die Hotel-Revue,
Basel

und Lohnanspriichen unter
Chiffre Z S 2180 an die Hotel-
Revue, Bassel 2

Gesucht

Phietarn

Ich suche fiir meine

Tochter

eine Stelle in gutem Hotel,
wo sich Gelegenheit bietet,
die internationale

Kiiche |

Dauer ca. 3 Monate. Bevor-
zugt wird Engadin oder
Genfersee. Offerten  unter
Chifire E 60589 G an Publici-
tas St. Gallen.

erfahren

nen

Oktober.

ten an die Kuranstalt Mam-
mern (Thurgau).

Gesucht tichtige

Etagengouvernante

Juni bis September (evtl. Wintersaison) ins Enga-
din. Offerten erbeten unter Chifire E G 2198 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

P

Serviertochter
evtl. Anfingerin

fiir sofort. Dagobert Camenzind, Hotel Seegarten,
Gersau.

Offerten mit Zeugniskopien

in_ Hotelbuchhal-
tung und Telephondienst.
Saison 15. April his Ende

Photo und Zeugmsahschn(-

Gesucht fiir lange Sommersaison, Mai bis Oktober :
Sekretiril teno-Dactylo
Deutsch, Franzésisch, Englisch
Bureau-Praktikant
Commis de cuisine
Kiichenburschen
Officemédchen
Chef d’étages
Demi-Chefs
Commis de rang
Nachtportier
Chasseurs
Stopferin
Lingeriemidchen
Buffet- u. Kellerbursche

(Kursaal)
1I. Buffetdame/Buffettochter
(Kursaal)
Chasseur
; (Rursaal)
Serviertochter
(Kursaal)
Offerten an Direktion Grand Hotel Hof Ragaz, Hermann
J. Hobi.

Junger Schweizer

Oberkellner ...
Chef de service

von flottem Auftret sucht

Basel 2. en France.
Gesucht nach Genf T, e Site
Su 4 . ichi Ste
Re auf 1. Mérz: oder
Suucier-Rofisseur |Lingere

Deutsch und Italienisch spre-
chend. Gute Zeugnisse vor-
handen. Eintritt sofort oder

Demi-chef nach Ubereinkunft. (Tessin
. bevorzugt). Adresse an F.
Commis de salle

Jost, Rest. Seegartli, Spiez
Busfihrliche  Offerten

(Berner Oberland).
an
Restaurant Du Nord, Grand

G 15, Gonsve, Revne-lnserate haben Erfolg!

nur erste Kraft

Gesucht per 1.Februar 1983 in Jahresstelle
jiingerer, tichtiger

Commis de cuisine

(Bide de cuisine). Gelernter Patissier bevor-
. Offerten mit Gehaltsanspriichen gefl. an
Hotel Aarauerhof, Aarau.

Apprenti cuisinier
est chercheé

pour entrée & convenir par I'Hétel-Restaurant de
I'Aigle & Couvet (Neuchitel). Tél. (038) 92132.

ment. la Referenzen vorhanden, der vier Haupt-
sprachen michtig sowie beste Kiichen- \u\d Keller—

urzeit in . Zu-
schriften erbeten unter Chifire O K 2202 an die
Hotel-Revue, Basel

Wir suchen
in Jahresstellen tiichtige
Glatterin
(fiir Stirke-Wische)
sowie
Chasseur
fiir Vestibul

Offerten mit Zeugnisabschriften und Bild sind
erbeten an Hotel Baur au Lac, Ziirich.

Gesucht
fiir lange Saisondauer, Ende Mérz bis Oktober, in gutes
Haus nach Lugano: junger, tiichtiger
Koch
entremetskundig, neben Patron
Sekretir
jiingerer, Deutsch, Franzésisch, Englisch uner-
lasslich, evtl. Italienisch
Zimmerméidchen sprachenkundig
Kiichenmidchen
Waschfrau tichtige, jingere
Oﬂ'eﬂen gefl, mit Bild und Zeugniskopien unter Chifire
O 2181 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Erstklasshaus in St.Moritz sucht fir die
Juni bis :

Enfremefier
Commis de cuisine
Patissier
CbHefs de rang/ Commis de rang
Niéberin-Stopferin
2 Officemiddcten
Bei it auch
Offerten erbeten unter Chiffre S M 2199 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

in Jahresstelle nach Ziirich per 15. Mirz, evil.

nach Ubereinkunit: freundliche, an rasches
\ Arbeiten gewthnte

Restaurationstochter

Guter Verdienst. Nur versierte Bewerberinnen
mit allen Sparten eines gepflegten Service & la
carte vertraut, deutsch, franzésisch und englisch
fliessend sprechend, belieben Bildofferte einzu-
reichen unter Chifire OFA 3840 Z an Orell Fiissli-
Annoncen, Ziirich 22.

LUGANO

Gesucht

fiir Sommersaison 1953

Oberglatterin

Vertrauensposten, nur erste Krat

3 Glatterinnen

Gefl. Offerten richte man an das Personalbiiro
der Bi Hotels, Hi 3
Luzern.

Gesucht
per 1. Mirz: tiichtige

Allein-Saaltochter

in Hotelbetrieb und erstklassige

Barmaid

in fithrende Hotelbar in Ziirich. Offerten mit Bild
unter Chiffre Z H 2175 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel-Pension (30 Betten), sucht fiir lange
Saison (20. Mirz bis 3. Oktober): fachtiichtige
AlleinkochHin
jiingere oder jungen Alleinkoch
KiichenmddchHen jingeres
Alleinportier
jiingerer, sauber, fachtiichtig, sprachengewandt
Allein-<aalfochler
jiingere, fachtiichtig, sprachengewandt
Saal-Prakiikaniin
deutsch, franzésisch sprechend
Elngerle -Mddchn
in), deutsch,
Mbglichst Schweizer Personal ist gebeten sich zu melden
mit Beilage von Zeugniskopien, Lebenslauf und Photo
unter Chiffre T E 2183 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

tiichtige, selbstindige

Lingerie-Gouve'rna’nte

i Eintritt Ende M4 April in
i grésseres, erstklassiges Badehotel in Baden:

Offerten mit Gehaltsanspriichen unter Chiffre
.. L G 2193 an die Hotel-Revue, Basel
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Gesucht ERSTKLASSIGES BADEHOTEL Gesucht von S ames: unge; tidbiige
fiir Sommersaison April bis Oktober : IM UNTERENGADIN O '
Sekretiir-Journalfiihrer (in) sucht fur Sommersaison 1953 (Mai bis September): AUTU_REI SEB REA KOCHIN - _
Bon- u. Warenkontrolleur Kassier sprachenkundig ;i::x:erx,;c:gu‘? sty ubare, e e
Bureau-Praktikant(in) II. Kassier-Journalfiihrer ' p '
ig (evtl. i in Lugano Buffettochter

I. Oberkellner, II. Oberkellner
Chefs- u. Commis de rang
Hilfsgouvernante
Chef-Saucier, Kaffeekéchin
Maschinenwischerin

tiichtige Maschinen-Stopferin

Offerten mit Bild und Gehaltsanspriichen an Grand Hotel
und Beau Rivage, Interlaken.

Gesucht

fiir Saison, Anfang April bis Ende Oktober:

Chef de cuisine
Kaffee-Personalkochin
Patissier-Aide
Sekretirin

Kellner, Kellnerlehrling
Saaltochter-Praktikantin
Barmaid
Concierge-Conducteur

Offerten an Hotel Krone am Rhein, Rheinfelden.

Etagengouvernante sprachenkundig
Economatgouvernante
Kiichengouvernante
Portier, Zimmermidchen
Wine-Butler (evtl. nur fiir Hochsaison)
Chef de rang
wenn méglich mit Kenntnissen in der Diéitkiiche
Commis de rang
Stopferin Officemédchen
Nur qualifiziertes Personal beliebe seine ausfiihrliche
Offerte mit Zeugniskopien und Photo zu senden an F. Buchli,

Direktor, z. 2t. Grand Hotel Tschuggen, Arosa. Bei Zu-
auch lange

Hétel 100 lits, Alpes vaudoises
cherche pour saison juin—mi/septembre:

Chef de cuisine, Aide de cuisine
Commis de cuisine
Commis-patissier

Cafétiére, Secrétaire

Stagiaire de bureau
Gouvernante d’économ. et d’office
Gouvernante d’étage

Lingére, Aide-lingére

Maitre d’hotel

Commis ou filles de salle
Portiers d’étage

Femmes de chambre

Fille d’office, Fille de cuisine
Gargon de cuisine-Casserolier
Gargon de maison et d’office
Jardinier (entrée ler mai)

Offres avec copies de certificats et photo sous chifire D R
2147 & 'Hétel-Revue, Bale 2.

Grosshotel im Biindnerland sucht
in Jahresstelle tiichtige, selbstindige

Lingerie-Gouvernante

Eintritt nach Ubereinkunit. Offerten mit Photo und
ehaltsanspriichen erbeten unter Chifire L G
2141 an die Hotel-Revue, Basel

REISEFUHRER

(Saison 1. April bis Mitte Oktober), fiir Fahrten
l\ach Italien, Riviera, Spamen. sowie lcka]a Touren.

Stenodactylo

Car-Chauffeure

Offerten mit Gehaltsanspriichen, Lebenslauf und
Bild unter Chiffre M. 27/3 an Publicitas Lugano.

Wir suchen
zum baldigen Eintritt tiichtige, sprachenkundige
Resfaurationsiocbrlers

fiir unsere Locanda Ticinese.
Ferner

CbHasseur-TelepHonist

Offerten mit Photo und Zeugnisabschriften sind
zu richten an die Direktion des Carlton Elite Hotel,
drich.

Gesucht
in Hotel am Walensee, fiir Sommersaison:

PRAKTIKANTIN

fiir Restaurant- und Saalservice

HILFSKOCHIN

Offerten mit Zeugniskopien und Bild gefl. unter
Chiffre W A 2154 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Erstklassiges Restaurant sucht per 1.Febr.
oder nach Ubereinkunft

Commis de cuisine

Offerten gefl. an Restaurant Singerhaus, Basel.

Gesucht

evtl. Mithilfe in Serviceablésung. Offerten mit
und Photo an Schléssli,
Bottighofen (Thurgau).

Gesucht
in
sowie eine

Blll'elllllll'ﬂkﬂklllllill

Offerten mit Zeugniskopien sind zu richten an
H. Bossi, Hotel Krone, Solothurn

Kleines Hotel mit Tea-room sucht in Jahresstelle
einen tiichtigen, ledigen, strebsamen

Patissier-Aide de cuisine

Oﬂenen unter Beilage von Zeugnisabschriften
e Angabe der Gehaltsanspriiche unter Chiffre
P l742 S an Publicitas Sitten.

Gesucht
auf 2. April, Saison bis Oktober:

Kuchenchef

(Blleinkoch), tiichtige Kraft mit besten Referen-
zen. Offerten mit Zeugnisabschriften und Lol
spriichen an Hotel Réssli, Weggis.

fir Mirz bis Oktober, in Hotel am L
jlingerer, tichtiger

Kiuichenchetf
(Alleinkoch) oder Kéchin
Saaltochter
sprachenkundig
Zimmermadchen

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo, nehll
Gehaltsanspriichen unter Chiffre H L 2157 an di
Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
mit Eintritt 1. Mirz oder friher, jingerer, zuver-
ldssiger

Kellermeister

Kellerbursche
Offerten mit hoto
und Angabe der Gehallsanspxuche an Ba.hn]\of-
buﬂel Géschenen.

Hotel Belvedere, Interlaken

sucht fiir die Sommersaison, Eintritt April/Mai, Saison bis
Oktober :

Sekretir-Aide-Reception
Contrdleur-Caissier de restaur.
II. Maitre d’hotel

sprachenkundig

Chef de rang

Demi-chef und Commis de rang
- Etagenportier
Economat-Gouvernante
Buffettochter

1. Buffetdame

Chef de cuisine

tiichtiger Restaurateur, erste Kraft

Saucier, Gardemanger
Entremetier, Patissier

Chef de garde, Commis de cuisine
Casserolier

Kiichenbursche

Kiichenm#dchen

Oﬂenen sind zu richten mit Zeugniskopien, Re(exenzen
an Gebr. Friih, -

halle. Basel.

Grand restaurant de Suisse romande
engagerait

Chef-saucier

trés qualifié. Place & I'année. Faire ofires avec
copies de certificats, photographie, en indiquant
pré!enuon!. sous chiffre S R 2130 & 1'Hétel-Revue,
Bale

Gesucht

fiir Saison Mhz bis Ende Oktober: tiichtiger,
sprachenkundige:

CHASSEUR

Mithilfe im Bahndienst. Offerten mit Referenzen
und Photo an Hotel Reber au Lac, Locarno.

Gesucht
fiir Sommersaison 1953 mit Eintritt auf 24. April
1983 tiichtiger

Alleinportier

Saisondauer rund 6 Monate. Offerten mit Zeugnis-
abschriften sind zu richten unter Chiffre A P 2915
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Nelly-Bar, Ascona, Bar de nuit, sucht per 18./20.
Fehxuax junge, gut présentierende, sprachen-

BARMAID

evil. fiir lange

Gesucht
zu baldigem Eintritt:

Junger Commis de cuisine
Officemddchen
Wiischerin fur Maschine und Hand
Hausbursche-Portier
Fiir die Saison, Eintritt: April/Mai:
Oberkellner, jiingerer
Saaltochter
Kiichenchef
restaurationskundig und fiir gréssere Bankette
1. Aide de cuisine (Saucier)
Kellerbursche, Portier
Zimmermaidchen, Concierge
Conducteur, Liftboy
I. Sekretir sprachenkundi
II. Sekretir (evtl Praktikant)
I. Lingére selbstindi
Lingerie-Wiischereims‘idchen
Offerten mit Zeugniskopien und Photo sowie Gehaltsan-

spriichen sind zu richten unter. Chiffre LZ 2160 an die Hotel-
Revue, Basel

Wir suchen
zu baldigem Eintritt: gesetzte

Person

fiir den Badebetrieh
welche schon in dhnlicher Stellung titig war.
Die Bewerberin wird angelernt. Dankbare und
lohnende Iahre!slelle Verlangt wird absolut
exaktes und zuverlissiges Arbeiten. Offerten an
R. Geiger, Hotel Solbad Storchen, Rheinfelden.

Frl., 38jthrig, tichtig, zuverlissig und gut pri-
sentierend, Deutsch, Englisch, Franzésisch, sucht
selbstindigen Vertrauensposten

Stiitze des Patrons, Sekretérin od. Directrice

in gutes Hotel der Zamralschwmz Sauon- oder

Eintritt nac! usfiihr-
liche Zuschriften unter Chiffre S D 2170 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

LOCARNO

Gesucht fiir Grand Hotel Garni, Eintritt ca.
28. Mirz, Saison bis Ende Oktober: tiichtiger

Bar-Kellner
(61, Feitisi

Zimmermddcbhen
servicekundig

Efagenportier
Lingerie-, Officemddchen
Bureau-Praktikanfin

perfekt Englisch

Offerten mit Zeugniskopien und Bild an R. Schrém-
1i, z. Zt. Posthotel, Davos-Platz.

Gesucht
in Erstklassrestaurant nach Basel, per 1. April,
in Jahresstelle: junger, initiativer

Oberkellner

Offerten von fach- und sprachenkundigen Be-
werbern mit Referenzen erbeten unter Chifire
O K 2955 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Tochter mit umfassenden Kenntnissen des Hotel-
und Wirtefaches sucht interessante Stelle als

Sekretdrin - Stiitze des Patrons

oder in Reisebureau. Ausland bevorzugt. Deutsch,

Offerten erhelsn unter Chiffre T 2332 Y an Pu-
blicitas Bern.

Gesucht
zu sofortigem Eintritt, arbeitsfreudige, tilchtige

GERAN T IN
in kleinere, ge-

Clinique Val-Mont, Glion s./ Montreux
demande pour le 15 février jeune

gouvernante de cuisine

(25 & 28 ans)

pour le service du passeplat

Trés bons gages, place & l'année. Offres avec
certificats et photo 4 la direction.

pflegte Pension mit Restaurant, am Lago Maggiore.
Offerten mit Photo unter Chiffre G G 2189 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Hbtel moyen de Suisse romande cherche bon

chef de culsine

la i etlabonne
cuisine économique, sachant organiser une cui-
sine, et étant sincére collaborateur. Entrée ler
mars ou & convenir. De méme, deux

commis de cuisine
capables. Entrée de suite ou & convenir. Faire
offres détaillées, avec références, copies de
certificats, photo et prétentions sous chiffre P 1480
N a Publicitas Neuchitel.

Gesucht
auf ca. 19. Mirz in gutgehendes Hotel:
KO chin, neben Chef, Eintritt 19. Mirz
2 gewandte
Zimmermadchen, sprachenkundig
2 gewandte
Saaltbchter, sprachenkundig
auf 15. Mai:
Saaltochter
Saalpraktikantin

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel Rigi am See,
Weggis.

Gesucht

sehr gut

Geranten-
Ehepaar

wobei der Mann als Kiichenchef arbeiten miisste,
oder

Gerantin

zur umsichtigen Fiihrung einer gepflegten

Weinstube in Ziirich. Antritt nach Ubereinkunt.

Handgeschriebene, detaillierte Offerten mit Zeug-
Photo und L

chen unter Chiffre M 3026 an Maurer & Salzmann,

Annoncen, Winterthur.

Luxashotel 10 FIOTENE suchs pox stte mtses:
1. Lingerie- Gouvernante fir sofort
Office-Gouvernante
Telephonistin (3 Sprachen)
Chef d’étage
Oberkellner-Winebutler (3 Sprachen)

Gefl. Offerten mit Zeugniskopien und Bild unter Chiffre
L F 2165 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

Buffetdame

oder gut ausgewiesene

Buffettochter

Offerten mit Zeugnisabschriften und Bild an Bahn-
hofbuffet Solothurn HB, Postfach 899.

Serviertochter
und
2 Zimmermadchen

suchen fiir kommende Saison Stelle. Servier-
tochter ist im Hotelservice tatig. Offerten unter
Chiffre S Z 2168 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Grand

chef de service

trés qualifié, place & l'année. Adresser offres,

c en pré-
tentions, sous chifire GR 2191 & 1'Hétel-Revue,
Béle 2.

f Gesucht A

fiir di ison von Mai bis in

jiingerer
Oberkellner, evtl. Obersaaltochter

Verkiuferin/Economat-Gouver-
nante

4 Saaltéchter

2 Portiers

2 Zimmermidchen

Lingére

Maschinenwischerin

3 Kiichen- und Officem#ddchen

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an die Direktion
Hotel Schwefelberg-Bad.

Bestausgewiesener Hotelfachmann und Restau-
rateur sucht fiir sofort oder nach Ubereinkunft

DIREKTION oder Geranten-Posten
in mittleres Hotel oder vielseitigen Restaurations-
betrieb, eventuellauch PACH T
Erstklassige Referenzen. Offerten erbeten unter
Chiffre D P 2101 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
auf 1. Méirz: sauberer, restaurationskundiger

KOCH

in gutbezahlte Stelle. Offerten mit Zeugnisko-
pien und Referenzen sind zu richten an Histori-
sches Wirtshaus St. Jakob, Basel.

Tapezierer-Dekorateur
iibernimmt

Storenarbeit

Modernisierung und Umarbexmngen Yon Polster-
mébeln und Matratzen zu sehr en Bedin-
gungen. Offerten unt. Chifire OFA 3217’5 an Orell
Fissli-Annoncen, Solothurn.

@ Holel-Sekrefiirkurse

Spezialausbildung in allen fiir den modemen Hotel- u, Restaurant-
b b

ol und
Pchom_einschl. Fremdsprachen. Sonderlehsginge [l den Ré-
cepnom- und D he

Diplome. ]edan
Monat Auskunft und Prospekte durch

GADEMANNS FACHSCHULE, ZURICH, Gessnerallee 32.
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b A i gesetzten Alters, sucht Imewella nach
Ziirich. Eintritt ab 1. Februar. Offerten unter e 810
Anfangszimmermidchen, jiingere Kéchin neben Patron. Saxson Salle und Restaurant | immermédchen, fleissiges, sauberes und exaktes, in_uni
bis Ende September. Geregelte | erlzexl Offerten mit Zeugnis- Z tellung, sucht neuen. Wirkungskeis, Oﬂanw;
kopien und Photo an Hotel A bei untor Chifffo M 2328 Y ‘an Publicitas Bern, [297)
B (1685)  Puffetdame, gesetzten Alters, fachkundig, sucht passenden " T T
G vgek von Hotel Torminus, Vifmaw, i Bl Bnds Mrs| Posten. Offerten unter Ehifiro108  Zimmermidchen, perfeki, sucht Stelle fir Frihjahr- und Som-
Anfang April und Saisondauer bis Anfang Oktober : tiichtiger Niessend 4 Sprachen, sucht Frih Eintritt April. Offerten unter
Aide de cuisine oder jingerer Enlremeher neben Chef, selb- O jahrsengagement. Offerten unter Chifire 811 e 808

er
Offerten an H. " F . (1689)

| Offene Stellen — Emplois 'uacaEI

Geluehf in Hotel mil 150 Betten am Vier fiir die

(Grand Hotel do 1a Suisse romando cherche: Chef de cuisine,

concierge, maitre d’hdtel, sommelier de hall et bar,

cafetiére, 3 sommeliers d'étage, 4 femmes de chambre, 4 por-

tiers, 3 culsiniera. Offros avec indication de 4ge, copie certificat
i chiffre

(Engl Franz.),

Lingére, Saal- und Res(lnxmﬁdehker, Kilchenchef, Patlssior:

Offerten unter 679
von in Ziirich: & i S he-

tiir, Ch: i Offerten

mit Bild und i ien unter Chifire 1691

_Gelucht . Chef de cuisine (Alleinkoch), gewandter, entre-
metskundiger (elektr. Kiiche, Service & part), in Hotel mit
60 Betten. Saisondaner: Anfang April bis Oltober. Gutes Hilfs-

personal
Offerton mit Zeugniskopien und Photo an Hotel Rigi am See,
Weggis. (1684)

Geluchl Gardemanger, Entremetier, Commis de cuisine.

erstklassige Arbeiter mit besten Referenzen. Bitte um
Angahe von Reforenzen und Lohnansprichen. Eintsit sofort
W. Rilgner, Hotel Walhalla, St. G: (1690)

du salaire sous 1668
Hotel-sahakiﬂn fiir Kassa, Telophon und Journal, nach Basel
gesucht. Jahresstelle. Offerten mit Lohnanspriichen und
Photo unter Chiffire 1687
fotel Terminus in Vifznau sucht: mit Einizitt Ende Mirz/Anfang
April und Saisondauer bis Anfang Oktober: tichtigen Aide

de cuisine oder jiingeren neben Chef,
flinken Office- und und Kiichen-
bursche. Offerten an H. Reutener-Forrer, (1681)

Kﬂchunxnadchnn, starkes, gesucht. Sich wenden an Hotel

Commerce, Delsberg. 1293]
(O chexche forte fille de cuisine. S'adresser & I'Hotel du Com-
merce, Delémont. 1292)

| Stellengesuche — Demandes de places—l

Gomumelier, ltalien, agé de 24 ans, ayant travaillé pendant une
année en Suisse romande, cherche engagement dans hétel
ou restaurant pour une année ou saison. Adresser ofires sous

chiffre 818 Loge, Lift und Omnibus
Cuisine und Office I A ! Stelle, zuver-
lhllxg, willig und treu, 4 Spra chen beherrschend und gute
Zeugnisse besitzend, sucht Stelle. Offerten erbeten unter Chiffre
ig, gesetzten S 2330 Y an Publicitas Bern. [296]
bl Alters, sucht per April/Mai ulhstﬁndxge Stelle als solche oder
fiir Etage. Offerten unter Chiffre 814

Economllgouvemln(a sucht nach tbereinkunft Iahxesslel‘e
Ziirich bevorzugt. Offerten unter

Divers j

Kuch -Patissier, gesetzten Alters, mit ganz guten
sucht Jahresstelle als Alleinkoch. Offerten unter Chifire 817
Kﬂehenchol ‘empfiehlt sich fir Aushilfen und Ferienablésungen.
P. Curt Moser, Postfach 91, Rorschach, Tel. 42277. (806)
Paﬂlsiex, selbstindig auf feine Dessert- oder Vorspeisen, sucht
ahres- oder Saisonstelle auf Mitte Febr.[Mirz. Offerten an

(812)

Elepaar. ichiges, Dirokiion von grossem Sommerbotriob,
sucht Beschiiftigung von Februar bis 20. Mai. Mann: Bureau,

Frau:

Gnuven\nle, Bnﬁ'eidlm etc. Offerten unter Cl’uﬂra 800

sucht Stel

sammen (S:hnlnex. Ha\uh\ulch.l Oﬂerlen unter Cl\lﬂre

esucht fiir Sommer- und Wintersaison T HoteT it 40 Betten
Graubiinden: Alleinchef oder Chefkbchin, Kichen- Bureau und Reception ”273 7 ¥ an Publicis Bexn. — (294
Zimmer- p . . rau, qut ucht Ver-
Offerten’ mit iskopien und Lohn- ! Etage und Lingerie trauensposten als Etagen. oder Generuyonv.rnuu fiir
unter Chiﬂ}a)éﬂ§ assier-Chef de oder " h Mirz, in gutes Haus. Offerten unter Chiffre 801
Gerucht in Personal-Zi 10, Lin- Jundig, sucht Engagement fir Méirz und April. Ferienab- Kemex, Portior, Talienor, 29ahto all, doutsch sprechend,
gére fir ine _Lingeri i i 18sung oder Aushilfe iiber Ostern. Frei 10. bis 18. Mirz. Offerten are, I, mit langjihrigen Erfahrungen, gewandt, sicht sucht Stelle. Offerten unter Chiffre Z 1173 R an Publici
Offerten an das Postfach 85, Biel (Bern). (1688)  unter Chifire 809 e eonatalle. Offoreas wiser Chifire 816  Burgdorf. (295
4028 - Commia do cx)l‘mme sofort, Hotel 100 Betten, Arosa. 4160 inporti 4408 1. April, Hotel 90 Betten
estauranttochter, Anfang' Februar, Hotel 100 Betten, Zen- kbchin, Frithjahr, Hotel 40 Betten, Locarno. Lug
SCHWEIZERHOTELIER-VEREIR tralschweiz 4166 ikantin, Deutsch, Commis de cuisine, 4410 Cenclexge. Oberkellner, 2 Commis de salle oder Saal-
4081 Commis de cuisine, Februar, Exstklasshotel, Graubiinden. Saucier, Burea téchter, 2 Ch Mirz,
ar 112 Telephon 58697 4082 sofort, Zentral- praktikantin, Mérz, Hotel, 110 Betten, Lugano. Lago Magmoxe
BASEL schweiz. 4173 Ch i i i 4419 deutsch, franz. englisch sprechend, Kschin
4060 Ch i , sofort, Kursaal, Office-Ki 18./20. Mirz, Lugano. neben Chef, Officemidchen, 15. Marz, Hotel 60 Betten,
4130 2 Demi-chefs, 2 Commis de rang, Februar, 4178 C ier, 1. Apri ix(in), Deutsch, Franz., Englisch, gano.
- Graubiinden. Juni, Hotel 4431 Renamanlmcl\ler, Bufletiochter, Comunis de culsino, Portier-
Va k an zen'l ste 4135 Commis de cuisine, sofort, Hotel 100 Betten, Davos. 80 Bation, Thunersee. i dch
4144 Saaltochter, sprachenkundig, nicht ber 30jhrig, sofort, ~ 4184 Portier-Chauffeur, Kilchen- Sommer, Berghotel 30 Batlen, Berner Oborland.
A X Hotel 78 Betten, Berner Oberiand, Haus-G& Mai, Hotel 50 Betten, ~ 4437 Kochin oder junger Koch, Kichenmédchen, Zimmermid-
Liste des emplois vacanls 4183 Buffettochter oder Praktikantin, sofort, Hotel 25 Betten, . Bernar Qber]and. ) - chen, Mithille im Haushalt, Frikjah, Hotel 30 Batton, Lago
Berner Oberland. 4201 nach
des St it 4189 Zimmermédchen, Lingeriemadchen, Sekretdr, sofort, Erst- Grosshotel, Luzern. 4481 Ende Mirz, Allei
es 'm Ylasshotel, Berner Oberland. 4204 Servier- evil. Saaltochter, englisch sprechend, Zimmi 6. Mas qunga Kbchin, aaeis Oborairmants, Horel 40 Betten,
. 4230 Saaltochter, 22-28jéhrig, sofort, Hotel 60 Betten, Berner pidchen, 1 April, Commis Gardemanger, Sekreld cagq DSrmer Oberland.
i ieb Oberland evtl, Stiitze, ai, Anfangs- ti -
-?.:Elc(r)ze::un';:: Zir":;?i;f;:jnﬂxsug::rsfz:‘crr'tale;l;:{{e{l/ﬁiﬁll? ’,525 4273 Officemidchen, sofort, Hotel 38 Betten, Berner Oberland. buﬂel(u:)uex, 1. Mai, mittelgr. Hotel, Zu.m:h i Commis de cuisine, Pausmex neben Chel Eekxellxm Bar-
i 9 % ¢ i 9 4286 Sekretir(in), sofort, Hotel 70 Betten, Zentralschweiz. 4210 Tiichti 2 Re- maid, Go Frithjahr,
mit Briefpor fir die Weiter g anden 4349 Oberkellner, sofort, Hotel 80 Ef':llen, :exneeobgrland s i xu m s o PP Hotel, " - o Sad
4380 Ccmmls de cuisine, sofort, Erstklasshotel, Graubiinden. sprac] el\k\u\ g, c] neben ef agenpor er, spra- ingeriegouvernante, rz| il ote] etten, Badeort,
»HOTEL-BUREAU* (nichtHotel ) s b, 5 oo, Hotal 10 Baten, B.O. kundi, 3 Kichen-Officemidcher, energisch Gmwexd- ey K Aargan =
N b o ! nante-Stitze in der Personalfiihrung, e im Bureau ung Commis de cuisine, Obersaaltochter oder I Saaltochter,
2u adressieren. Eine Sendung kann mehrere e Oferten enthallen. 4379 K,‘;";‘;‘g,,?ucmex o Ko:hkemm,en b Gt aotont. am Buffet (auch Altere), Casserolier-Hausbursche, Keller- nach. Ubereudmn!l Hotel 80 Betten, Lugano.
N S Hott 60 Batton, Graubinde ygqy Duffotburscho, Sommor, mittelgr. Hotel, Inorlaken. L M7 Seriestochue sofort,
M Saal oder Kdcl i
geschrieben smd S tien telephonisch iressen sim unfer 4424 Sekeodtin, nach Uberairkunt, Hotol 40 Beiter, tochter, Restaurantiochter, Hﬂlskbchm oder Commis d Zimmen
« Vakansenliste s ausgesshricbanen Stellen, 4442 2 Kichenimidchen, sofort, Hotel 60 Betten, Graubinden. Pvatiollib o s fnipieriied o 4478 = “dc"e"' Shn e e fie Saal,

4489 Junger Koch, patisseriekundig, oder Seesior- G da

oder jungero

Zimmer und Office, Sommer, kleineres Hotel, Luzern.

oder

vernante, Tournante, Mrz, Kurhaus, Tes 4482 Kiichenchef, Patissier, Glitiorin, Sekretirin, Sommer, Hotel
Jahresstellen cuisine, 18. Februar, Hotel 80 Betten, Toggenburg. 4242 Saaliochir, spracheniundi, snfoxl “Hote1 20 ‘Betten, Lugano. 100 Bottan, allis
4283 Commie de culsine, Putianier, B Aide de cuisine, Frithjahr, 4400 Commis ds cuising, Sommes, Hota! 90 Battan, Vierwaldatiscs.
t, Hotel B0 Betten, ote! e"en- adeort, Kt. u. junger Ober-
O vcae, o™ "prochesleundia, safort, Hotal 80 Betiet Frithjahrs- und Sommersaison 1285 Lifder-Chasseur, Chef de rang, kellner, Chel da rang, Comimis de rang, Salllochter. Zime
4068 S Hotel, Commis de rang, Economatgouvernante, Gltterin, 18. April, s de cui-
' 3946 Portier-Cor Saal- Erstklasshotel, Luzern. sine, , 23, Marz, Lugano
4085 Chassous, sofort, tichtiger OfceKi . 5% Maw, 4265 Oberkellner, sprachenkundig, Barmaid, Chef de rang,
Sekretdr fiir Reception; Hprachenkund.lg. ApnllMu Erst- Hotel 60 Betten, Vierwaldstittersee. Saaltochter xde Comumis de rang, leme’e drei englisch )
Klasshotel, Ziirich. i 3983 Koch oder Kéchin, tichtige, Saaltochlex oder Kellner, Zim- o ot deﬂ"ﬂcmme Hluspomex Hausb“nche e Aushilfen
4116 nac] re, 3 3 ;
Restaurant, Bern. Portier, Sommer, Hotel 25 Betien, Gravbinden, mittelgr. Hotel, Interlaken. 4264
3 ) 3 4282 16. Miirz, " Junger Koch, sofort, miltelgx, Betrioh, Davos.
4128 Zimmermédchen, sofort, Kleineres Hotel, Gen. 3962 G e suisine, M/ Jas. Hotet 50 Be“e;“"“;f;' April 4382 Koch, 21. Februar bis ca. 26. Februar, Koch {iber Muster-
4136 Entremetier-Patissier oder tichtiger Commis de cuisine, Tournante, Ch ] ] , Hot 5 . Koch, 21, Februar bis ca
sofort, grésseres Hotel, Aarau. ‘Wischerin, Pr\lh]ahr Hotel 80 Betten, Ligo Maggmxe 4469 B Id 12. F o b Fi ht )
S i Chef de cuisine, 2 Chefs d armaid, Februar, er Fasnacht, Hotel-Restaurant,
4151 Saalppaliianiin, Anfung Mz, Holel 123 Botien, Badoort, 5972 Chef S Patestors, Entromatior, 3 Gomens 3o cuising, Eeamamer K. Solothurn.
4187 s in, ab Mai, sofort, nants, jingore, Kiichenburache, Axentiar, Chef de rang: gouvernante, evtl. junges Ehepaar fir Réception und als
Tl 60 B ,Bemer Obeﬂand ' to - Alleingouvernante, Saaltéchter, Wascher, fichtiger, Som-
. o1 0 Betten, Bormes C ttotal Hnadi, ausgewiesener, cr:zf: de rang, Demi-chel, Commis do zaag, suoq T Hotigeaellachar, Wallis - ° Lehrstellen
415 i solort, Hotel Kanton Aargau. &) o s Hotel, s
Kanton Bern. HNachiportier, Chasssus, Glerin, Sormes,gessseres Hot s Trhjahy, Hotel 60 Betten, G GE"‘:S“ a 4128 Kellnerlelrling, sofort, Hotel 180 Betten, Gont.
4185 Seattochir, oo, "““BIWOHBH Hmel Basel. 3967 Restauranttochter, Anfang April, Alleinportier-Conducteur, B, st Emgiine 4324 Hotel 80 Betten, Baselland.
4181 Junger Commis de cuisine, Anfang Februar, II. Commis- Ralang Mai, Saajochier, Mite Vi, Kochin nebon Ghol Deutsch, Franz, méglichst Englis nb‘-mche reldiantin, 4328 injane, Hoval 50 Bowen, Budentt Aarg.
Patissier, evtl. Anfdnger, April, Emklans!lotel Ziirich. 2 Of 8, Mirz, ridehen, Deutsch, Franz., W 3 ggg Kuchlehxlmg, sofort, Holel 120 Betten, Lug ax\c
4192 2 fie Erat- und Zwoid qut aus- B ton, Fntang Rpi. Hatel 50 Betten, Visraia: o hatoperivan, Dantach, P on. Fobr i 435 Eecplonrtn 15(20 et Basel
4158 T ets, tichitice o Dautsch, stittersee. Hotel 25 Betten, K. Fribourg. ti0s . , Hotol 80 Betten, Gonfersee.
, tiichtige 3se7 :
Fransdsisch, Englisch, Februar, Exstassrote), Bern, Haus Kiichenmédchen, Sommer, Hotel 35 Betten, Vierwald: 4314 P beide Deutsch, Franz., Mirz, Lugano.
59 B B . oo gzlg:::]xefmx‘-xc::ex pidiiazscae: 4316 ' n ig, Allein-
P By i o, 4004 tier mit Fahrausweis, Marz, Hotel 35 Betten, Luganersee.
oder An!mgueluemr. spxachenkmdxg, 2 Chefs de rang, Pox 3 3 i
4221 Chel de service, sofort, Grossrestaurant, Bern. 4 voraci 2 Demi-chefs, 3 Commis de rang, 1. Lingére Stopferin, Ma: 4319 fxﬁfzﬁ‘s‘; SV, Prakikanin, Deutsch, Franz. 1. Marz, »HOTEL-BUREAU
service- und sp: Zimmer. d -
Ko, soor, Hota! 63 Battn, Zoniralstwels. . 5 P, focarme 4993 Zimm aup Feisier Gommis do Succursale de Lausanne
4231 Buﬂ e hl 'y S kretir, sof l, éasexes lotel, Luzern. i i "
serotier-Kichanbursene, Off wotom, 1. Com- 4008 e e Raehanbareche, 3 menige Ropian: Fioel 80 Baten, Badgort, k. Aarga Avenue Agassiz 2, Téléphone (021) 239258
mis de cuisine, fiir I1.-KI i 4327 BGntausgg;ﬂefenex Kiichenchef, Sommer, Hotel 65 Betten, Les offres concernant les places vacantes cl-aprés
deutsch 1. April, letztere 8 4328 Chiof de onisine, Kaffee-Personalkéchin, Patissier-Commis de doivent étre adressées & Lausanne 2 I'adresse ci-dessus.
nach Ub b i bursche, Maschmenw!schex. inn'uahr Hotel 60 Banen, cuisine, o Koo, ot Barmaid,
“5‘ Chasseur, sofort, grbaserea Hotel, Plel oriials do z“““‘"*“":‘z‘m et Fiiak Hpiel 60 Baen. Vi Concierge-Conducteur, Frithjahr, Hotel 80 Betten, Badeort, 9943 Portier, de suite, héte]l moyen, Genéve.
4031 Kellner, nicht iber 23jéhrig, Frihjahr, Hotel 80 Betten, Vier- Kt. Aargau. 9945 Secrétaire, & convenir, grand hotel, lac Léman
asan’ Sns. Jonger Chel ?,-e,fa"‘e',.‘f"{"f'nm."m":hg'iln bl waldstiittersee. 4337 Kilchen-O nach Uberei Hotel 120 8947 Gouvernante d'économat et d'office, fille de salle, fin mars,
o O e tes Hote 195«2‘;?:“;}.;9“ 4032 1. Kéchin neben Chef, Gasserolier, Kiichenmédchen, Office- Batten, Lugano. hétel moyen, Valais.
4326 nu§ oo Afingarine 16, Mirs, Hotel 100 Beten, wtier- 2. 439 Comumis de cuisine, Kichenbursche, Kichen- 9951 Femme de chambre (privée), femme de chambre-person-
il gesiny, ;iR i Seatosmier, Z‘mmem“d‘en- omore Detitach, Franssaisch médchen, Commis de rang, Zimmermidchen, Bureau- e suite,
Mir: g praktikantin, Etagenportier, Sommer, Hotel 80 Betten, 9983 i 18 février, Lausanne.
A3es ";“‘g‘;’ Shef, de, partie, 1. M oder, 1. Apdl; Hetal 100 Hotel 40 Betten, Kanton Wead. Zentralachweiz. 3954 Chassous. dome.chof e sang, 3a. swite, grand how Law:
4398 Junge vil. P 4042 evtl. in, 1. April, 4347 Communard, Frihjahr, Hotel 80 Betten, Graubiinden. sanne.
nicht iiber 30jahcig, beide deutach und franzbsisch spre- Hotah 53 petian, Genfersee. 4387 Junger Commis de cuisine, Officemidchen, Wscherin, 9978 Un secrétaire, gouvernante, fille de salle, femme de cham-
chend, Februar/Mirz, Hotel 40 Betten, Thunersee. 4044 evil. , sofort, grosses Hotel, Luzern. bre-tournante-office, de suite, hétel moyen, Lausanne.
1402 : e e mittel- chin, 4361 Dorrmasa. speachoneunatg, nioht aber SojEhrig, Mire, Enize- 9984 Sommelier de bar, femmes de chambros (langues), femmo
osses Hotel, Bial. vy Hotel 5 Betten, Vierwaldstittersce. metier, Saucier-Restaurateur, Mitte Marz,. 2 Commis e chambre-tournante-office-cuisine, fille de cuisine, fille
£308 . B e euteie,” sl Ui 4067 2 i in, 15. Mirz, cuisine, Mirz/April, Hotel 30 Betten, Zirichsee. d'office, mars, hétel moyen, lac Léman.
on B g Hotel 80 Betten, Vierwaldstittersee. " 4386 Chef de partie, Zi d r evil, 9992 Fille de maison, de suite, hotel moyen, Nouchétel.
4430 Commis de rang, sofort, mittelgr. Hotel, Fribourg. 4088 Saucier evtl. II. Koch, Commis de cuisine, Oberkellner, Saal- cop e a iR 8001 f‘:’u“,‘,'\“aéff"'él ogu;nn;irra é,f“‘: y:lxlcog“de ;uuma, ?lle de
4448 Zi 4 Deutsch, i ichst Englisch, tochter, Saalpraktikantin, Zimmermadchen, Portier-Conduc- raxis, stindiger Patissier, culsine, fle mdae‘e Léxotile de sallo, Glloe de salls, emmo
18. Februar oder 1. Mirz, mittelgr. Hotel, Buell. teur, Portier, chnsseux, Officemddchen oder -bursche, Concierge, sprachenkundig, Mitte Juni, Commis de cuisine, hatel moyenl e e, portier seul, mai,
4446 Zimmermédchen, sofort, Kleineres Hotel, Basel. unge 3 ) ’
4448 Gardemanger, Entremetier, Commis de cuisine, sofort, 1ak Mirz/ lgéd;ﬁgﬁ:;‘gf' cuisine, Ende Juni, Hotel 8012 glﬁ;u uni .ecxé:me (suisse romande), lingére, de suite,
idgy aashotel; Bt Gallen, cier i 18. Febr. Apnl Fitel 100 Boin,Inteslaken " 4376 Sekretir, evil. Anfd o 8016 Fillo o salle, flle de salle débutante, femme de chambre,
mittelgrosses Hotol, Basel, | v 40 £ Anfang April, Hotel 80 Betten, Graubiinden. portier, garcon de maison, ayant permis de conduire,
4469 Junge Barmaid, 1/16. Mz, Hotel-Restaurant, Kanton Solo- Anfangaporior, Ende Mics, Hotel 80 Boten, Locarmo 4381 Commis de cuisine, 15./20. Miirz, Hotel 180 Betten, Genfersee. e cuisine-régimier, débutante, mars, hétel moyen,
]““ge armaid, 1/ Fy SoteERestantanty 4110 Alleinkoch, Kiichenmédchen, Bursche fiir K“C“gl:“:;“ca];“z“i 4387 Badegehilfin, 1. Mérz, Hotel 30 Betten, Badeort, Kt. Aargau. Jac Léman.
jahr, Hote : o s
snr I(\;mge Basald, ‘,“"’"‘ mitelgy sotl, Olten. e Fhnansen: ' 4388 Swucier, :ﬁmﬁ‘rxzx:&. aniange April 59{\7;&;;?!:;“:;: 8020 Porier, fomma do chambrs, file de salle do e, hétel
e e e Toourans Chateans, Keller-H 4118 Anfang Mirz, sier, anfangs Mai, Hotel 68 Betten, Vierwaldstittersee. 8030 Jeune garcon ou fille de cuisine, fille de maison, apprenti-
bursche, sofoxt, Eﬂddauhom Basel. i Ende Mérz, junge 4333 Junge Kdchin oder Koch, Restauranttochter, Alleinportier cuisine, de suite, hétel moyen, Neuchdtel.
SRERESIS Kéchin, evil. Anfingerin, 1. April, Alleinportier, Kiichen- nach Ub Hotel, 8035 Chef de rang, commis de rang (Suisses), mars, hétel moyen,
médchen, Frithjahr, Hotel 48 Betten, Vierwaldstittersee. 30 Betten, Badeort, Kt. Aargat. lac Léman.
Wintersaison 4143 Anfang Februar, 4400 nach Uberei Hotel 8044 Laveuse-repasseuse, de suite, grand hétel, lac Léman
Hotel 80 Betten, Lugano. 80 Betten, Berner Oberland. 8061 Lingére expérimentée, do suite, & conveniz, hétel moyen.
i i i i hef d in, Patissier, Ch 4404 Junge, tichtige Gouvernante, evtl. Anféngerin, franz. lac L
4003 Junge, sprachenimndioe och tengliech Al e e ere: i Hilfa- : 25-S0jaheig, 15. Februar, ‘Kiinikc 83 Botton, 8062 Porier de nuit, femme de chambre, de suite, hétel moyen,
den. - e Seiatirin, sofore Ersinsshotel, ety Kt. Waadt. Fribou
Gesucht
. i in Landgasthof, mit
Jederzeit Senden Sie uns ul\r Fantaniovernihi: oo Gelsuc:l g::‘ l):nq)e S;lmmenai!un a. Aprilk bis [
= L. i i Hotel mit starkem |
- Abgang6 i ca. Ende Oktober) in Kleineres Hotel mi
Re th b, ht
Mix- u. Bar-Lehrkurs gang Restaurationstochter oxhusanbotrich, Nibe Luserss, tichiges

durch internationalen Fachmann, Perfekte Einzel-
ausbildung in Theorie und Praxis.

Lorenzo Spinelli, Mixing-School, Beckenhofstr. 10,
Ziirich 6, Telephon 268768.

sprachenkundig, sehr guter
Fett Verdienst, Eintritt 15. Mérz

wir vergiten mnen bei | (OMMIS 8 cUisSing
Frankozustellung pro Kg e 5
Fr. —.70. Dagegen liefern wir Eintritt 1. Mai

Bad Schinznach

sucht fiir Sommersaison (April bis Oktober):

Sekretirin-Praktikantin
Chef d’étage, Chefs de rang
Commis de rang, Saaltochter
Saalpraktikantin
Economat-Gouvernante
Economat-Anfangsgouvernante
II. Glitterin
Lingerieméadchen

(nur Schweizer)

Etagenportier
Zimmermidchen
Bidergehilfe (im)

Offerten mit i ien, Photo, i und
an Dir. C. Sch Bad

en garantiert 38% gelbe,
sz " Bufftlehrtochter
Schmierseife | Zwwm o,

Kiichenchef
der eine gute Kiiche zu filhren versteht und im
Restaurantbetrieb durchaus gewandt ist
jingerer Hotel-Patissier
Commis de cuisine
Alleinportier-Hausbursche
Casserolier
sowie jiingere, gewandte und sprachenkundige

zu nur Fr. 1.30 per kg. Ein und Bild unter Clufire LG R
Versuch lohnt mch bestimmt 2179 an die Hotel y R
in Threm Interess Basel 2.

-Kellner una
R ions- und Saaltéchter

FIBRESSAV, Tel. (031) 26441
Tivolistrasse 5, Freiburg.

s atiioy

tiichtig, engl., franz. u. deut- zuverlissig und strebsam,
sche Korrespondenz, Re- sucht Stelle in Hatel oder
ception, Stite:des Patrons; Restaurant. Soeben von fiih-

P dem Posten im Ausland
4 Hotel m. eny 0 =
f. Sommersaison in Hotel m. suriickgekehst. tritt so-

Offerten mit Zeugniskopien und Photo erbeten an
i Seeb

fiir die Glas-, Porzellan-Branche, zum Besuche
von Hotels, Tea-rooms und Restaurants
gesucht
Bewerber im Alter zwischen 2329 Jahren aus der
Branche haben den Vorzug. Geboten wird: Ein-
; - efomard
hohes Salér. Handgeschriebene Offerten unter
Chiffre ] R 2129 an die Hotel-Revue, Basel 2.

P

45 Betten in Luzern gesucht, fort oder nach Ubereinkunit.
Offerten mit Gehaltsanspri- Offerten an Walter Sieber,
chen unter Chifire L Z 2208 clo A.Amberg, Oberglatt

an die Hotel-Revue, Basel 2. (Kt. Ziirich).

Gesucht in Erstklasshotel im Engadin (Sommer-
und Wintersaison) mit Eintritt im Juni:

Etagenporftier
CbHasseur
Nacb1iporlier

Offerten erbeten unter Chifire E H 2197 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

auf 1. Mai 1983:

Offerten mit Lohnanspriichen an Hotel Bahnhof und Bristol
Terminus, Interlaken.

Aide de cuisine

(neben Patron)
Kaffeekéchin-Anfingerin
Kiichenmidchen
Wischerin
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Kursaal-Casino Interlaken

sucht zu Eintritt in
tiichtige, bilanzsichere

Budihalterin

Nur_bestausgewiesene Bewerberinnen, welche
auf Dauerstellung reflektieren und wenn méglich
Hotelerfahrung besitzen, wollen ihre ausfihrliche
Offerte mit Zeug'msa.blchnllen, Referenzen, Bild
und Gehaltsanspriichen an brist, Kursaal,
Interlaken, richten.

MONTREUX.
T IR S

On cherche pour saison d'été 1953
(fin mars jusqu’a fin octobre):

concierge

chauffeur-conducteur
chasseur
volontaire de réception

chef de cuisine-
saucier

patissier-entremetier
garcon de cuisine
garcon d’office
filles d’office

maitre d’hotel

chefs de rang

commis de rang
portiers d’étage
filles de lingerie

Offres de personnel qualifié, avec certificats et photo
ala de I’Hstel Bel:

lend Hotel Kurhaus und Bad ln:nk i. S. sucht fiir Mai
bei teilweise

Wm(arengagemems in Adelboden:

Chef de réception — Kassier
Bureaupraktikantin
‘Warenkontrolleur —Kellermeister
G ierge, Ch -Telephonist
Economat-Gouvernante
Office- und Kiichengouvernante
Hilfsgouvernante, Oberkellner
1. Saal- und Hallentochter
Etagen- und Saalkellner
Saaltochter, Chefs de partie
Commis de cuisine
Personalkéchin, Kaffeekochin
Argentier
Kiichen-/Officem#dchen
(-burschen)
Zimmermidchen/Hilfszimmer-
midchen, Etagenportier
Glitterin/Stopferin
Maschinenwischerin/Hand-
wischerin, Lingeriemiddchen
Hilfsheizer-Hausbursche
Hilfsgirtner, Spezialistin f. Fango
Spezialist(in) fiir Unterwasser-
strahlmassage
Masseur/Masseuse

Offerten erbeten an Simon Létscher, zurzeit Hotel National,
Adelboden (ehem. Direktor der Schweiz. Hotelfachschule
Luzern).
PS. Letztighrige Angestellte, die sich fiir jhren friihern
Posten wieder interessieren, mégen sich bitte sofort
melden.

Gesucht
in
Tessin:
Kiichenchef
2 Aides de cuisine
II. Biirotochter
Zimmermidchen
Etagenportier
Saalpraktikantinnen
Kiichen- und Officem#dchen
Saison bis 18. November, evil Jahresstellen. Eintritt abb

ca. 18. Mirz/1. April. Offerten erbeten unter Chiffire T
2030 an die Hotel-Revue, Basel

Hotel- und nach dem

Gesucht
freundliche, selbstindige, ehrliche

Serviertochter

Eintritt 1. Mai. Guter Verdienst. Familienan-
schluss. Offerten mit Photos und Zeugniskopien
erbeten_unter Chifire O O 2119 an die Hotel-
Revue, Basel

im ,,Montana', die Fachschule im Hotel

‘Schweiz. Hotelfachschule Luzern

Kochkurse
Servierkurse

je 26.Febr. bis 21. April u.22. April bis 13. Juni 1953

Griindliche, umfassende Theorie und Praxi:
Der Kochkurs arbeitet als Ku:henbngade. der Serw
kurs als Servicebrigade der Schule im ,,Montana‘.

Voranzeige: 3% s e Ao var

gesehen. Friihzeitig ! Der Frif
kurs (die beste Gelegenheit in der Zwlschenzelt Eng-
lisch zu lernen) findet vom 8. April bis 6.Juni statt.

Prospekt sofort auf Verlangen. Telephon (041) 25551

DerFriihjahrs-Barkurs istauf

a) HOTEL VIGTORIA:
ac e N

Grand Hotel Victoria-Jungfrau, Interlaken

Officegouvernante
Kell :

Journalfiihrer
Kontrolleur-Bureaupraktikant
Telephonisten

oder Telephonistinnen
Liftiers-Chasseurs
Chauffeur-Voiturier
Etagengouvernante
Etagenportiers
Zimmerméadchen
Hilfszimmermadchen
A sellten-Zi

1I. Oberkeliner
Wine-Butlers
Chefs de rang
Chefs d'étage
Commis de rang
Saalpraktikanten
Courier-Kellner
1I. Barmaid

Casserolier
Argentier
Kiichenburschen

sucht fiir Sommersaison mit Eintritt Ende
April/anfangs Mai folgendes Personal:

Office-Kiichenmidchen

Maschinenwischer

in fiir Fr
Stopferinnen
Glatterinnen
Mangeméadchen

Médchen fiir Privathaushalt

Gartner
Hotelschreiner

b) HOTEL JUNGFRAU :
mit Eintritt anfangs Juni, evtl. friiher:

Etagenportiers
Zimmerméadchen

Hilfszimmermédchen!

Kaffeekochin

Offerten mit Zeugniskopien, Photo etc. an: Dir. U. Liggenstorfer, z.Zeit Hotel des Alpes, Arosa. —
Angestellten, welche sich wieder fiir ihre friiheren Posten interessieren, wollen sich bitte unverziiglich melden.

/ Gesucht . s.er

Commis de cuisine

Seridse Bewerber und Bewerberinnen mit Praxi:

und Wi i und Dezember—Mi

in feines bekanntes Familienhotel I. Ranges. 180 Betten:

1. Oberkellner Kiichenmédchen

Concierge Casserolier

Kiichenchef . .

Etagengouvernante Zimmermadchen

Economatgonvernante Etagenportier

Lingeriegouvernante Hillsportier-Haushursche

Journalfiihrer(in)-Kassier(in) ~Angestellten-Zimmermédchen

Sekretdrin-Praktikantin Glatterin

Officegonvernante Néherin

Barman, evil. Barmaid Lingeriemddchen

Barcommis Wischerin

Conducteur Chefs de rang

Chasseur Demi-chefs

Nachtportier Commis de restaurant

Saucier Kalfeekichin

Entremetier Officemédchen

Patissier

Gardemanger-Rotisseur

Hilfsarbeiter fiir Park und
Gértnerei

raxis in grossen Hiusern beheben ihre Of-

ferte einzureichen unter Chifire F H 2143 an die Hotel-Revue, Basel 2. '

Gesucht

fir Grossbetrieb in B

Verlangt wird

ern

Chef de service

gute Kenntnisse im feinen Semce (Vxele

ossen B owie
Fremachte ) Es handen Sich wm

wollen sich

einen guten
Trerders it don Threr bi
. H. L. Oehen, Dir., Kursaal, Bern.

Tétigkeit und i bei

le fritheren

e o o
capable de travailler seul
cherche place. Faire offres

a Roger Gremaud, Route de
Morens, Payerne (Vaud).

Gesucht

per 1. Mirz, fiir Saison bis
Oktober, junger

Koch

Gefl. Offerten an Hotel Bi-
ren, Biglen, Tel.(031)686354

Erfahrene, sprachenkundige
Frau, gut présentierend,
sucht Vertrauensposten als

Etagen-
oder

General-
gouvernante

fiir Mérz, in gutes Haus. Offer-
ten unter Chifire V G 2158
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Tiroler, 21 Jahre all, lucht
passende 1le
Sommersaison 1553 a]!

Portier oder
Hausbursche

Gute Zeugnisse und Referen-

GROSSHOTEL I. RANGES

‘am Vierwaldstittersee, mit langer Saison (April bis
Oktobor) sucht:

Bureaupraktnkant Chefs de partie
Commis de cuisine
Personalkéchin
Economatgouvernante

Logen Tournant

rs, Etagenportiers
anmermadchen
Angestellten-Zimmermidchen

Barman

Chefs de rang

Commis de rang

Office- und Kiichenmidchen

Offerten mit Gehaltsanspriichen sind zu richten unter
Chifire E R 2139 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

per Sommersaison 1953, Saison Mai bis Oktober:

Sekretirin
Chef de rang, d’étage und
Commis de rang
Saal- und Restauranttochter
Saallehrtochter oder Praktikantin
Chef-Entremetier
Chef-Tournant
Commis de cuisine
Vertrauensperson fiir Keller
Kaffee- und Personalkochin
Kiichenbursche, Kiichenmidchen
Zimmermidchen
Etagenportier, Liftier
Maschinenwischer
Lingére und Lingeriemidchen
Niherin-Stopferin
Girtnerbursche

Offerten unter Einsendung von Zeugniskopien und Angabe

von Lohnanspriichen erbeten an Hotel Waldstitterhof,
Brunnen.

Gesucht

fiir Saison Mirz bis Oktober:

Sekretirin

Koch, Patissier
Anfangsportier

Saaltochter

Saalpraktikantin
Hausbursche, Kiichenbursche
Kaffeekochin

Offerten mit Photo und Zeugnisabschriften an Hotel du Lac,
Lugano-Paradiso.

Gesucht

fiir die Sommersaison mit Eintritt Mai/Juni!

Alleinkoch und Kéchin
fiir Personal und Kaffee

2 Saaltéchter sprachenkundgig
Restaurationstochter
;Oﬂicem,{itjcben

zen
bevorzugt.) Offerten unter
Chiffre P H 2161 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Hatel de tout premier rang

de la Suisse romande cherche pour saison
avriljoctobre le personnel suivant

‘ secrétaire - caissier
secrétaire-contréleur
caissier du restaurant
2 apprentis-sommeliers

1 apprenti-cuisinier
2éme gouvernante d’économat
2éme cuisiniére a café.

antier

Offres sous chifire S R 2929 & I'Hotel-Revue & Bale 2.

Saucier
Entremetier

Saaltochter

Fiir Speisewagen gesucht:
Kellner

mit guten
mit

Koéche

mit is als i oder
ca. 28-40jéhrig, entremetskundig,
biirger;

Kiichen- und Officegehilfen

mit Praxis im Hotelfach, ca. 21—40)31“19.Sl:hwelzer-

biirger, nur

ca. 1. April, b) Smnmnellen l Juni bis 30. Sep-

tember, mit Saison-Zulage. Offerten mit Zeugnis-

kopien und Photo an die Direktion der Schwei-

:Jell;lschen Speisewagen-Gesellschaft, Postfach 236,
en.

ca. 22-40jihri

i g,
und Praxis, iirger;

Schweizer-

Gesucht in Saison, 1. April bis Ende Oktober:

Kiichenchef-Restaurateur
bestausgewiesen, guter Rechner und Organisator

Sekretirin, Journal-Korrespondenz
Lingére, Jahresstelle
Obersaaltochter
Zimmermidchen

Englisch, Franzésisch, Deutsch

Englisch, Franzésisch, Deutsch
Restauranttochter
Engl,, Franz., Deutsch, Flambieren, Tranchieren
Hausbursche
Casserolier-Kiichenbursche
Kiichenmidchen
Buffetlehrtochter
Buffettochter
Hausmaidchen
Mithilfe in der Lingerie und Zimmer
Offerten an Strandhotel Belvédére, Spiez.

sucht

Hotelier mit geschéftstiichtiger Frau

Direktion
oder Pacht

eines Sommerbetriebes mittlerer Grésse. Fihig-

gene
(Kiichenchef). Frei ab 1. April 1953,
Anfr, unter Chiffre DP 2017 an die Hotel-R

Portier, Casserolier
Kiichenméadchen

Offerten sind zu richten an Hotel Kurhaus Griesalp, Kien-
tal (Berner Oberland). Telephon (033) 98231.

LIPS-

chenmaschmen
J. LIPS, Maschinenfahnk, URDORF/ZH

Wir suchen
fiir die Saison Mirz bis November tiichtige.

Alleingouvernante
Kaffeekéchin

Biiglerin
Saalpraktikantin

deutsch und franzésisch sprechend
Commis de cuisine
Entremetier, Saucier
Praktikantin

fiir Biiro und Hotelbetrieb.

Gefl. Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel
International, Lugano. - :

, Basel 2.

Grosses Bahnhofbuffet sucht per sofort oder
nach U i issi

gen

Perron-Verkéufer

Es werden nur kautionsfihige Bewerber be-
fferten _mit

sind einzureichen unter Cl‘uﬂre H 5631 Z an Publi-

citas Ziirich 1

HOTEL IN

patissier

requires first class men, of Swiss Nationality
preferred, to fill the posts of

working sous-chef de cuisine

commis-tournant

Season: From Easter until the end of October.
Good salary assured. Please send offers under
cipher M.S. 2128 to the Swiss Hotel-Review, Basle 2.

ENGLAND

Gesucht

fiir lange Saison (Ostern bis Ende Oktober):
Cuisinier-Patissier
Commis de cuisine
Zimmermadchen

Offerten mit Gehaltsanspriichien an Hotel Gotthard, Lugano

Gesucht

von Haus mit 100 Betten und langer Sommersaison :

berkellner

Offerten mit Bild und Zeugxuxknplen erbeten unter
Chifire G Z 2110 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel I. Ranges in Graubiinden

(Sommer und Winter gedffnet) sucht

Direktionssekretar

oder

-sekrelﬁrin

In Betracht kommen nur upedmva Penanhchken-
ten mit

35 xachen,
und allgememen Burea\xaxbellen Geboten wird

lung und Entléhnung. Eintritt nach Uberein-
kunft. Offerten unter Chifire X 2543 Ch an Pu-
blicitas Chur.

|hr Abfiihrmittel soll auch,

die Driisen der Verdauungsorgane zu neuer Tatigkeit anregen.‘
Mit grinen Kréuterpillen Helvesan-1 entleert sich ' der. Dar

taglich. Individuelle und beschwerdefreie Wirkung iiber Nacht.i
well die tagliche Dosis je nach Fall und Bedarf gesteigert oder|
vermindert werden kann. Schachtel Fr. 3.65. Man nehme Helve-,|
san-1 zweckmassig mit «Helvesan»-Tee. Erhaltlich in' Apoth.|
und Drog., wo nicht, Versand: Lindenhof-Apotheke, Rennweg 46, |

aricl
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Die Diit im Rahmen der Badekuren

Der vom Verband der Schweizer Badekurorte
am 22. Januar im Badhotel Biren in Baden ver-
anstaltete Didtkurs vereinigte eine iiber Erwarten
grosse Zahl von Teilnehmern aus der ganzen
Schweiz. Erfreulich war, dass neben zahlreichen
Badehoteliers auch eine Reihe von Kiichenchefs
erschienen. Der Verbandsprisident, Herr Natio-
nalrat A. Schirmer, gab denn auch in seinem
Eréffnungswort seiner Freude iiber die starke
Beteiligung Ausdruck, die einen Beweis dafiir bil-
det, dass der Diétfrage von der Schweizer Bider-
hotellerie eine grosse Bedeutung beigemessen
wird. Als Giste konnte der Vorsitzende die Her-
ren Dr. med. Heinemann, Bad-Schinznach, Prisi-
dent der Schweizerischen Gesellschaft fiir Balneo-
logie  und Klimatologie, ferner den Leiter des
Volksheimbades Baden, Dr. J. Ch. Terrier, und
die Herren Dr. Jappert und Dr. Klemm, Rhein-
felden, begriissen.

Der Kurs wurde erdffnet durch ein formell und
inhaltlich gleicherweise hervorragendes Referat
von Herrn Priv.-Doz. Dr. med. 4. Jung, der vom
wissenschaftlich-medizinischen Standpunkt aus
das Problem der Didt beleuchtete und diese als
einen wichtigen Faktor fiir den Kurerfolg be-
zeichnete. Eine Badekur, bei der heute so sorg-
filtige Methoden angewendet werden, darf nicht
durch eine unzweckmissige Erndhrung ganz oder
teilweise in Frage gestellt werden. Uberall da, wo
die Didt als geeignetes Mittel im Rahmen der
durch die Badekur geplanten Umstimmung in
Frage kommt oder wo die Anpassungsfihigkeit
nicht geniigend gross ist und wo eine Schondiit
empfohlen — besonders wenn diese als notwendi-
ger Faktor zur Therapie gehort —, darf man ihr
nicht entraten.

Aus ihrer grossen Erfahrung als Diidtleiterin
des Kantonsspitals und Leiterin der Didtassisten-
tinnenschule Ziirich sprach  Schwester Marie
Rickli iiber die Voraussetzungen der richtigen
Durchfiihrung des Didtprogrammes. Sie betonte
besonders die Notwendigkeit, der drztlich ver-
ordneten Diit seitens des Kiichen- und des Ser-
vierpersonals besondere Sorgfalt entgegenzu-
bringen. Sie verhehlte nicht, dass bei der prakti-
schen Durchfiihrung der édrztlichen Vorschriften
sich mancherorts noch Schwierigkeiten ergeben,
was oft nicht auf den Mangel an gutem Willen,
sondern auf das-Fehlen der notwendigen Instruk-
tionen und Fachausbildung des Koches oder der
Kochin zuriickzufiihren ist. Schwierigkeiten er-
‘geben sich namentlich auch dort, wo eine speziell
ausgebildete Diitassistentin fehlt und wo die
Verbindung zwischen Arzt und Patient durch den
Oberkellner oder die Obersaaltochter hergestellt
wird. Der gewiinschte Kurerfolg ist aber nur dann
gewihrleistet, wenn auch das Servierpersonal
mithilft, die Anordnungen genau zu befolgen.

Vom hotelwirtschaftlichen Gesichtspunkt aus
erorterte sodann Direktor F. Buchli jun., Kurhaus
Tarasp, in aufschlussreicher Weise die Probleme
der Diitkiiche einschliesslich der Kalkulation, wie
sie sich in dem von ihm geleiteten Badehotel
stellen. Gerade dieses Beispiel liess erkennen, dass
die in jedem grossen Kurhaus zur Notwendigkeit
gewordene Fiihrung einer Diitkiiche organisato-
risch gewaltige Anforderungen an die Hotellei-
tung stellt und ecine fofale Reorganisation von
Kiiche und Service bedingt. Auch hier erweist es
sich, dass dieser nicht mehr zu vernachlissigende
Dienst am Gast eine recht kostspielige Angelegen-
heit ist und dass bei: den heutigen Konkurrenz-
verhiltnissen eine Entlastung von der Kostenseite
her kommen muss.

Im Anschluss an die Referate, die alle starken
Beifall ernteten und auf die wir in der Fachecke
noch zuriickkommen werden, entspann sich eine
ausserordentlich lebhafte Diskussion, an der sich
sowohl Arzte, Hoteliers als auch Kiichenchefs
beteiligten. Sie zeugte von dem grossen Interesse,
das im Kreise der Bédderhotellerie der Diitfrage
entgegengebracht wird. Der Verbandsprisident

- R E V U E

konnte das Ergebnis der Aussprache dahin-
gehend zusammenfassen, dass kurzfristige regio-
nale Kurse fiir Hoteliers und Kiichenchefs zur
Durchfithrung gelangen und die grossen Sektio-
nen mit den Arzten Kontakt nehmen sollen, um
in gemeinsamer Zusammenarbeit geeignete Didt-
schemas aufzustellen. Ferner soll versucht werden,
auf welche Art und Weise eine Aufklirungsbro-
schiire geschaffen werden kann. Endlich wire
auch an den Hotelfachschulen nahezulegen, der
Diidtkiiche in ihrem Lehrprogramm einen ange-
messenen Platz einzurdiumen.

‘Skitechnik — Skifahren |

Ein hervorragender Burlet-Skilehrfilm

Das Skifahren ist heute die verbreitetste Win-
tersportart. Wer in die Winterferien geht, der
zieht mit den Brettern in die Berge. Auf dem
Skisport basiert sozusagen unsere ganze Winter-
sport-Hotellerie. Mag auch alles was mit Eis-
und Schlittensport zusammenhingt da und dort
noch eine gewisse und hoffentlich bleibende Rolle
spielen, so iiberragt doch der Skisport alle ande-
ren Wintersportbetidtigungen seiner konkreten
Bedeutung nach, um Turmeshéhe.

Es gibt viele Griinde, die zu dieser Entwicklung
gefiihrt haben. Wir wollen hier nicht niher auf
sie eintreten' und den Aufschwung des Skilaufs
lediglich als Tatsache hinnehmen. Der Umstand,
dass diese Wintersportart im eigentlichen Sinne
zu einem Volkssport geworden ist, hat schon seit
langem das Bediirfnis nach einem guten Skilehr-
{ilm wachgerufen. Die ersten Versuche in dieser
Richtung gehen schon auf 1/, Jahrhundert zu-
riick. Sie alle krankten an dem’einen Ubel: die
Skifahrtechnik selbst steckte noch in voller Ent-
wicklung, rivalisierende Auffassungen standen
sich gegeniiber. So haftete den Filmen viel Pro-
blematisches an. Heute ist das alles anders ge-
worden. Die Skilauftechnik hat einen internatio-
nal anerkannten Stand erreicht und es sind keine
umwilzenden Anderungen mehr zu erwarten.
Damit aber ist auch die Hauptvoraussetzung fiir
einen einwandfreien Skilehrfilm gegeben.

Obschon sich die Einheitstechnik schon seit
geraumer Zeit durchgesetzt hat, blieb es bei
der Verfilmung bei mehr oder weniger befriedi-
genden Ansitzen. Das Bediirfnis nach einem
guten Lehrmittel, der die heute iibliche Skitech-
nik klar und deutlich veranschaulicht, blieb be-
stehen. Das hat die Eidg. Turn- und Sporischule
in Magglingen bewogen, sich der Sache anzu-
nehmen. Im Winter 1950/51 hat sie in Miirren mit
Christian Rubi als Regisseur und Jakob Burlet
als Kameramann einen Film geschaffen, von dem
man wohl sagen kann, dass er das am Skifahren
interessierte Publikum begeistern wird.

Vergangene Woche fand in einem kleinen Kreise
von Fachleuten und der Presse im Hotel Elite
in Ziirich die Vorfiihrung dieses Farbenfilms
,,Skitechnik — Skifahren‘ statt. Herr Marcel
Meier von der Turn- und Sportschule Magglingen,
der zusammen mit Herrn Christian Rubi mass-
geblich bei der Herstellung des Filmes beteiligt
war, referierte kurz iiber die Geschichte und Ent-
stehung des Filmes, wie wir sie einleitend andeu-
teten, und Herr Christian Rubi als bewdhrter
Fachmann kommentierte den 50 Minuten dauern-
den Filmstreifen. Diese Urauffiihrung enttduschte
in keiner Weise. Was wir hier auf der Leinwand
zu sehén bekamen, das waren die Elemente des
Skilaufs, vordemonstriert durch einige schweize-
rische Skilehrer, die in klassischer Weise vom
Einfachen zum Schwierigeren fortschreitend die

Skilauftechnik und ihre Anwendung in der Praxis
zeigten. Wo immer es zweckmadssig war, konnten
die Bewegungen und Reaktionen der hervorragen-
den ‘Fahrer in ihren einzelnen Phasen im Zeit-
lupentempo verfolgt werden. Wie einfach, selbst-
verstindlich und iiberzeugend nimmt sich doch
da alles aus. Das Skifahren in héchster Verein-
fachung, zwei Arten des Laufens, zwei des Brem-
sens und zwei des Schwingens; damit wird prak-
tisch das ganze Geheimnis der Skilauftechnik ent-
hiillt. Gerade beim Christiania mit der Rotations-
bewegung beim Stemm-Christiania kommt die
gewaltige Vereinfachung, die sich vollzogen hat,
deutlich zum Ausdruck.

Die Demonstration der Skilauftechnik wickelt
sich auf-dem Hintergrund einer herrlichen Winter-
landschaft ab, die jedoch nie zum Hauptzeck
wird. Ausgezeichnet verstand es der Kamera-
mann Jakob Burlet sich auf das Wesentliche zu
beschrianken, und so hinterldsst der prichtige
Farbenfilm nie den Eindruck der Langeweile,
und das ist wohl das Beste, was man von einem
Lehrfilm sagen kann. Uberall, wo er gezeigt wer-
den wird, diirfte er als ausgezeichnetes Werbemittel
fiir den Skisport und die Schweizer Skischulen
wirken und gerade durch seine Sachlichkeit in-
direkt auch fiir den Schweizervischen Fremden-
verkehr werben. Den Herstellern, Mitwirkenden
und insbesondere der Burlet-Film-G.m.b.H. gra-
tulieren wir zu ihrer Leistung!

DIVERS

Atmosphere de Leysin

Lorsqu’on parle de Leysin chacun pense aux
malades qui y regoivent des soins attentifs et il
semble que, la-haut, le soleil veuille lui aussi ap-
porter son importante contribution a leur guéri-
son.

Et pourtant Leysin a aussi sa vie de Station
avec ses hotels si bien dirigés, pour non malades,
avec ses organisations sportives et ses soirées ré-
créatives.

Samedi le 17 janvier j'avais le plaisir de ré-
pondre a I'invitation qui m’avait été envoyée par
le comité de la Société des cuisiniers.-Comme tou-
jours les organisateurs — avec a leur téte le tou-
jours dévoué Oreste Melly — firent bien les choses
ct la soirée se déroula dans une belle ambiance aux
sons harmonieux du parfait orchestre «Les Geor-
gians».. Que dire de la tombola qui est un sum-
mum de réussite dans son genre ? Chaque chef de
cuisine apporta un soin tout particulier & la con-
fection de son plat. Quel spectacle allechant que
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celui du pavillon des lots o Langouste en Belle”
vue, Gigot a la Richelieu, Poularde glacée etc. voi~
sinaient avec des desserts somptueux qui devaient
faire de nombreux heureux. Réellement les Cuisi
niers de Leysin sont A féliciter pour leur esprit d’i-
nitiative. Avec le plaisir trés grand qu'’ils procurent
ils prouvent aussi qu’ils ont leur métier en mains
et qu'ils sont capables de répondre aux fortes exi-
geances de leur travail.

Le lendemain & 11 heures une course de bob
réunissait un nombreux public sur un parcours in-
téressant. Notons le succés des maitres-queue en
grande tenue de chef MM. Révillard, Melly, Boe-
rio et Rossmann qui sortirent premier de leur
catégorie!! L’aprés-midi les hockeyeurs rencon-
traient I'équipe de Servette et cloturaient une mer-
veilleuse journée ensoleillée et toute pleine de plai-
sirs.

Lorsque le soir je suis redescendu en plaine, le
soleil se couchait sur les Dents du Midi. Je pensais
a la beauté de ce plateau de Leysin, au panorama
merveilleux qui se déroule sous les yeux du visi-
teur, aux nombreux dévouements qui vivent la-
haut et aussi a la gentillesse naturelle de chacun:
toutes ces choses qui sont nécessaires pour com-
pleéter agréablement un séjour et qui vous laissent
au ceeur le désir de revenir... P. Zeller

Maladresse

Les pays qui nous entourent redouble d’ef-
forts pour attirer la clienteéle. Nous serons le tout
dernier a vouloir contester 4 la concurrence étran-
gére le droit de défendre ses positions, surtout
lorsque la bonne foi reste de mise.

Ce qui ne semble pas étre le cas, absolument,
pour une station italienne qui vient de diffuser
un dépliant d'une bonne tenue typographique,
mais & qui notre hommage efit été plus spontané
si le voisinage de la Suisse n’avait pas 6té dé-
libérément effacé.

11 s’agit de Breuil, alias Cervinia, qui connait
une forte affluence de skieurs venus de Turin et
de Milan. On sait, par un récent article paru dans
ce journal, que nos voisins eussent aimé que Zer-
matt fat relié directement au Furggrat (2497 m)
ol aboutit le téléphérique partant de Plan-Maison,
premiére station de la Funivia reliant Breuil a
Plan Rosa (ou Testa Grigia, ou Col du Théodule).
Mais 'avantage efit été a sens unique et, de cela,
les Valaisans n’ont pas voulu; d’autant plus que
le trop fameux projet de- téléphérique du Mont-
Cervin prévoyait un départ de ce Furggrat, pré-
cis¢tment — un projet dont chacun souhaite qu'’il
reste en I'air le plus longtemps possible.

Est-ce pour les punir que I'Azienda autonoma
di soggiorno di Cervinia a carrément noyé la
Suisse dans le brouillard? Au deld d’'un Cervin
que l'on a fait pivoter sur un axe imaginaire, et
publicitaire, pour lui donner le profil connu du
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BIRDS EYE-Spezialititen

Ravioli - Délices au fromage

erstaunlich in Qualitat und Preis!
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BIRDS EYE AG., Ziirich 22, Tei. (051) 239745
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Das Spiel ist aus, es ist so weit,

und man wird durstig mit der Zeit.

Jedoch ob dunkel oder hell:

Nichts lgscht den Durst wie Bier so schnell!

TESSIN

Hotel mit 60 Betten sucht fiir Saison Mirz bis Oktober:
Alleinportier
junger, Etage und Bahndienst
Saalkellner
junger, sprachengewandt
II. Saaltochter
Deutsch und Franzssisch
Zimmermi#dchen
servicekundig
Kiichenmidchen/Kaffeekochin
Haus- und Kiichenbursche

und

Interessant
Envoyez-nous votre

déchetd’huile

e il

ou «ie /
graisse )

tout envoi franco Fr. —.70 par
kg. En revanche, nous vous
fournissons du

Korkwarenfabrik

CH.SCHNEIDER AG.

savon mou LAUFEN (06179384
jaune 38%, garanti et de
premiére ‘qualité a Fr. 1.30 Samtiiche
seulsment Unesralsimpons Kellerelartikel

i ferten mit i i
Photo sind zu richten an Hotel Camelia, Locarno.

Gesucht in gutes Stadthotel in Jahresstelle
tiichtiger

Etagenportier

Eintritt nach Ubereinkunft. Offerten von gut aus-
gewiesenen Bewerbern sind zu richten an die
Direktion des Hotel City, Neuenburg.

Gesucht
per ca. 20. Mirz 1983, tiichtige, bestausgewiese-
ne, jiingere

Allgemein-Gouvernante

Offerten mit Zeugnisabschiiften, Photo und Lohn-

Gesucht
jiingere, sympathische, fachkundige

Restaurations-
tochter

Deutsch, franzésisch und englisch sprechend.
Hoher Verdienst. Geregelte Freizeit. Jahresstelle.
Eintritt nach Vereinbarung. Offerten mit Photo
an Hotel Kreuz, Balsthal, Tel. (062) 27412.

propre intérét. .
Fibressav, Tivoli , Fribourg
Tel. ((

037) 26441. Leistungsfdhige, maschinell
modern eingerichtete Land-

bickerei kénnte noch

Hotel-
lieferungen

o Sl
Konfekt, Biskuit etc.

Bickerei-Konditorei Willi-
mann, Beromiinster, Tel.
(048) 54038.

Unkosten
einsparen

Anstatt teure Tiicher fiir den
internen Betrieb beniitzen
Sie die starken, reinbaum-
wollenen, schdnen, weissen
Sicke (140 Lba. — 110200
cm), zur von
Hand-, Kiichentichern sowie
Schiirzen etc. oder fiir Tor-
chons (jeder Sack ergibt 2
Tiicher). Preis fiir 3-10 Stiick
pro Sack Fr. 2.35, bei 11-80
Stiick pro Sack Fr. 2.20, bei
51-100 Stick pro Sack Fr. | Gelegenheit

Gesucht
auf Mirz fiir lange Saison (Mérz bis November)

Gouvernante-Buffetdame
(Stiitze der Hausfrau) =

Saal- und Restauranttochter
Saalpraktikantin
Buffetpraktikantin
Lingerieméadchen
Zimmermidchen
Anfangszimmermidchen
Kiichenmidchen

Offerten erbeten an Hotel Seegarten, Locarno.

2.10, ab 101 Stiick und mehr Zu ein
pro Sack Fr. 1.85. Quantum neuwertige, sché-
Mustersendung: 3 Stiick, ge- ne und solide

ssiee | Wirtschafts-

" anspriichen sind zu richten an
Chur.

On chexche
pour clinique a Leysin

aide du patron

spécialement qualifiée comme lingére.
Place 4 l'année dés le 18 février. Faire ofire avec
références, prétentions, etc. sous chifire A P 2136
a I'Hétel Revue, Bale 2.

Gesucht
absolut zuverlissige

Sekretdrin-
Maincourantiére

fiir Erstilasshotel an der
italienischen Riviera, Jahres-
stelle, etwas Italienisch _er-
iinscht. Offerten mit Bild,
Zeugnisabschriften u. Gehalts-
anspriichen sind zu_richten
unter Chifire S M 2162 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

stiihle

stfach 7328
Basel 1 oder Tel. (061) 316186.
zum Preise von Fr. 17.80 per

Stiick. M8belfabrik Gschwend
AG., Steffisburg, Tel. (033
26312.

Wenn Sie
Hotel-Mobiliar zu ver
kaufen haben oder zu
kaufen suchen, dann
hilft Thnen ein Inserat
in der Hotel-Revue!

Fiihrendes Hotel in Israel sucht tiichtige,
junge

Sauciers und Enfremetiers

Freie Reise nach Israel! Nach Ablauf des ersten
Jahreskontraktes freie Riickreise. 400 sFr. werden
‘monatli rwiesen, ausserdem 80.— in
Israel ausbezahlt. Ausfiihrliche Offerten mit Bild,
Passnummer, Geburtsort und Datum sind zu
richten an Harry Levy, General Manager, Sharon
Hotel, Herzlia on Sea, Israel.

Temperament gewinnen

Die Fortus-Kur (Fr. 26.-) nahrt die Nerven, regt das Tempera-
ment an und bekédmpft Gefihiskélte, Nerven-und Sexualschwéche.
Mittel-Kur Fr. 10.40, Proben Fr. 5.20 und 2.10, erhéltlich in Apoth.
und Drog., wo nicht, durch Fortus-Versand, Postfach Ziirich1,

(Eis

A. CLEIS AG., SISSACH

WASCHEREI-MASCHINEN-FABRIK
Gegrindet 1872 Telephon (061) 74207

Telephon (051 275067.
(138

Waschmaschinen
Zentrifugen
Mangen
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monde entier, la Suisse est plongée dans la brume
et c’est tout juste si l'on voit surgir, comme un
ilot, le haut du massif du Mont-Rose.

Tant pis. Les prospectus de la Compagnie du
chemin de fer Brigue—Viége—Zermatt et du
Gornergrat continueront a présenter a leur clien-
tele les pistes de ski aboutissant & Breuil, par le
Théodule; une science approfondie de I'art publi-
citaire dans le domaine touristique leur permet
de ne point ignorer des vérités® premiéres.

Travel

L’hétellerie
et le tourisme montreusiens en 1952

Plusieurs journaux locaux ont fait en fin d’an-
née le bilan des événements de leur région. Parmi
eux, le «Journal de Montreux» a accordé une
place importante au tourisme qui joue un si
grand role pour la grande station de la Riviera
vaudoise. L’évolution touristique & Montreux peut
se résumer comme suit:

On a enregistré une diminution marquée des
hotes anglais en 1952 et les restrictions moné-
taires imposées aux touristes frangais ont em-
péché cette catégorie d’hotes de prendre la place
qu’elle aurait occupée dans des conditions nor-
males. L'Office du tourisme a cherché & accroitre
la propagande dans les pays pouvant nous en-
voyer des hotes nouveaux.

Montreux a de nouveau été en 1952 une impor-
tante ville de congrés puisque plus de 30 associa-
tions suisses et romandes ont tenu leurs assises
dans cette ville. L'Office du tourisme a di faire
face & un travail gigantesque puisqu’a coté de
toutes les taches qui lui incombent naturellement
il a organisé la Féte des narcisses, qui se révéla
un succes, le rallye des narcisses, qui fit de Mon-
treux le rendez-vous des autocars étrangers, et
qu'il organisa de nombreuses actions de propa-
gande ainsi que le voyage publicitaire de la Chan-
son de Montreux en Allemagne.

C’est avec le plus vif regret que 'on a appris a
la fin de ’année que le nouveau directeur de I'Of-
fice de tourisme de Montreux M. Pessina avait
donné sa démission. Il sera fort regretté, car il
s’est dépensé sans compter dans sa nouvelle acti-
vité et l'on trouvait toujours en Iui un homme
affable et obligeant qui savait donner tous les
renseignements désirables sur les activités mon-
treusiennes.

Le tableau des arrivées et des nuitées et ’exa-
men de l'affluence étrangére permet au Journal
de Montreux de faire les remarques suivantes sur
le mouvement touristique & Montreux en 1952:

De janvier 4 novembre, les arrivées furent en
augmentation de 13488 sur les onze mois corres-
pondants de 1951, soit de 12,02 %.

Quant aux nuitées, on en compta 10621 de plus
de janvier & novembre 1952 que pendant la méme
période de 195T.

Cela prouve que la durée moyenne de séjour
tend A diminuer: elle avait été de 4,16 jours en
1951 et fut de 3,80 jours en 1952.

H O T E L - R E V U E

Le taux d’occupation des lits fut de 41,20%
en 1951 et de 42,909, en 1952 (lits disponibles)
et de 37,58% en 1951 contre 38,51% en 1952 (lits
recensés).

Voici un tableau qui permet d’intéressantes
comparaisons entre les «saisons» 1951 et 1952:

De janvier & nov. De janvier & nov.
1981 . 1952

arrivées nuitées

Janviet . 1374 12310 1343 12142
Février . 1421 11520 1579 112062
Mars . 5057  242IT 2656 14585
Avril . 5588 29000 9528 40089
Mai 12460 44939 13802 42912
Juin . 16258 62606 19923 66213
Juillet 22025 82655 26142 87049
Aofit . 24602 102824 29171 116718
Septembre 15679 60761 14880 56838
Octobre 5636 24370 4821 19809
Novembre . 2096 12641 1839 10761
112196 467837 125684 478458

Dans les arrivées, on constate, pour les onze
premiers mois de ’année, une diminution assez
sensible des touristes anglais, égyptiens, hindous
et asiatiques.

Par contre, les arrivées de touristes allemands
sont en trés nette augmentation. Il y a accroisse-
ment aussi assez net dans les arrivées d’hotes amé-
ricains, danois, portugais et hollandais, alors que
les Suisses n'inscrivent pas une forte augmenta-
tion d’arrivées.

Pour les nuitées, les proportions sont a peu
prés les mémes, et 1’on notera une forte augmen-
tation pour les hotes venant d’'Italie (la Féte des
Narcisses n'y fut pas étrangére) et d’Allemagne
surtout.

Da Locarno

Serata degli Albergatori

L’annunciata festa sociale, che gli Albergatori
di Locarno e dintorni hanno tenuto mercoledi sera
u. s. all’Hétel Esplanade, & riuscita imponente per
numero di partecipanti e interessante per il cu-
rioso seguito‘che si svolse dopo il banchetto, ser-
vito questo nella sontuosa sala principale del-
T'albergo, per l'occasione riservata alla bella fa-
miglia degli Albergatori.

I1 Comitato direttivo del sodalizio si era preven-
tivamente accordato con alcune persone le quali,
per la loro particolare funzione o posizione che
occupano, erano in grado di intrattenere, seppure
in modo semplice e familiare, questo speciale udi-
torio su problemi locali che dell’industria turi-
stica possono essere considerati come i motori
propulsori del nostro turismo regionale.

Cosl, dopo il benvenuto che il presidente del
sodalizio, sig. Fanciola, ha recato ai presenti
assieme ad uno sguardo generale e constatazioni
su quella che fu la buona annata del 1952, prese
per primo la parola il sig. Ing. E. Meyer, diret-
tore delle Ferrovie Regionali Ticinesi.

_Egli disse in modo particolare sull’esercizio dei
trasporti sul nostro lago, anticipando alcune in-
formazioni circa la novita che il nostro bacino
lacuale registrerd prossimamente con la messa
in funzione del gia annunciato battello rapido
(volante) .ad alettoni, che verra immerso nelle
acque del nostro lago, ancora nel corrente mese,
per iniziare subito utili prove prima di essere offi-
cialmente adibito a un regolare servizio.

Secondo oratore il sig. Ing. I. Marazza, direttore
del nostro Aeroporto doganale gia dal giorno della
sua messa in funzione. Egli intrattenne 1’uditorio
sull’attuale funzionamento del nostro campo
civile di aviazione e sulle sue possibilitd avvenire
se a questo non mancheranno 1 necessari appoggi.
Disse delle difficoltd incontrate e superate in
questi ultimi anni, terminando con l'augurio che
il nostro Aeroporto- possa divenire presto Canto-
nale.

In seguito il sig. Rodolfo Broggini, direttore
della nuova funivia Locarno-Orselina-Cardada,
disse quanto entusiasmo abbia suscitato, gia nelle
sue prime settimane di esistenza, questo nuovo
mezzo di trasporto, che veramente costituisce
un’attrattiva in pit da aggiungere alle altre che
gia possediamo.

Il sig. Riccardo Bolla, direttore della Pro
Locarno, ha interessato 1'uditorio riferendo quali
sono le manifestazioni in programma per ques-
t’anno.

Ha fatto piacere a tutti udire che avra luogo
il VII. Festival Internazionale del Film, con a lato
una mostra particolare del film turistico; che
Locarno sta studiando una speciale manifestazione
con riferimento ai festeggiamenti che il Ticino
intende organizzare per commemorare il suo
150.0 anniversario di entrata nella Confedera-
zione.

Il Sig. Arch. Bruno Vigano di Brissago, che
dalla costituzione del Consorzio delle Isole ne ¢
l'amministratore, ha riferito su quanto & stato
fatto in questi primi 3 anni di esercizio.

Ha rilevato, con la bellezza incantevole di quel
gioiello che sono le Isole di Brissago, anche le
difficolta che i tre comuni di Ascona, Brissago
e Ronco si sono assunte, per creare questa oasi
di tranquillita, e come il loro coraggio e sacrificio
meritino lode e comprensione.

Accenna allo sviluppo del parco botanico che
migliorerd di anno in anno e invita il ceto al-
berghiero a continuare, come ha fatto in questi
primi anni, a suggerire e spingere la sua clientela,
che soggiorna a Locarno, a non trascurare una
visita alle Isole.

Chiuse la serie dei discorsi il sig. Avv. Camillo
Beretta, da 25 anni presidente della Pro Locarno.

Questi, con la competenza che gli ¢ propria,
attird l'attenzione degli Albergatori di Locarno
su quanto essi dovrebbero fare per marciare in
adattamento ai tempi e alle nuove passioni di
chi viaggia. Raccomandd a tutti di fare il massimo
sforzo possibile per conservare alla nostra regione
il suo particolare volto e carattere, sia nelle
costruzioni che per quanto concerne il trattamento
propriamente alberghiero.
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Il sig. Beretta rivolse ai presenti altri buoni
suggerimenti, che furono ascoltati con viva
attenzione.

Da ultimo il maggiore di tavola, sig. 0. Borghi,
segretario dell’associazione, ringrazié vivamente
i sei oratori che seppero intrattenere con grande
interesse l'uditorio che non manco, alla fine di
ogni relazione, di testimoniare con spontanei
applausi la grande soddisfazione provata per le
belle esposizioni svolte. B.O.

AUS DEN VERBANDEN

Kurverein Weggis

In der ersten Sitzung des neuen Jahres kon-
stituierte sich der an der letzten Generalversamm-
lung erneuerte Vorstand. Fortan wird nun Herr
Hans Weber, Hotel Biihlegg, das Steuer des Kur-
vereins mit sicherer Hand fithren, nachdem er sich
mehrere Jahre als umsichtiger Organisations-
priasident des Rosenfestes bewihrte. Ihm zur
Seite steht als Vize-Prisident Herr Josef Stalder,
jun., Hotel National.

Aus Gesundheitsriicksichten trat Herr Heymann
Huber, Hotel Paradies, von der Leitung des
Vereins zuriick. 20 Jahre gehorte er dem Vorstand
an, wovon 8 Jahre als dessen Prisident. Stete
Initiative verbunden mit nie erlahmender Ener-
gie und uneigenniitzige Aufopferung fiir die
Belange des Kurortes sind ihm heute noch hichstes
Gebot. Voll berechtigt zollte ihm Gemeinde-
prasident Ed. Zimmermann ehrenden Dank und
Anerkennung fiir die gute Zusammenarbeit
zwischen Gemeinde und Kurverein. Doch konnte
Herr Huber bewogen werden, die Leitung der
Sektion Weggis SHV beizubehalten, wofiir ihm
in Anbetracht der Durchfiihrung der Delegierten-
versammlung des SHV in Weggis Dank gebiihrt.
Der Kurort heisst die Delegierten heute schon
herzlich willkommen und wird sich zum Empfang
besonders herausputzen. So beschloss denn eine
ausserordentliche Generalversammlung die gar-
tentechnische Umgestaltung der Seepromenade
im Kostenbetrag von Fr. 27000.—, die auf Ostern
fertig erstellt sein soll, wihrend der Kurplatz
samt Musikpavillon vor zwei Jahren ebenfalls
modernisiert wurde. 1.

Redaktion — Rédaction:
Ad. Pfister — P.Nantermod
Inseratenteil: E. Kuhn
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Bezugsquellennachweis durch
Die. Abbildungen zeigen Zimmer aus dem neueingerichteten

H Hotel de la Paix in Lausanne. Die Bettstellen wurden simt-
} liche mit der Superba-Matratze ausgeriistet. Die dekorativen
Superba-Daunensteppdecken und die in gleichen Dessins ge-

mitliche Atmosphire.

haltenen Superba-Vorhdnge: verleihen den Zimmern eine ge- ;

In weiteren Hotels wie: Ziirich: Hotel Urban, Bern: Hotel Volks-
haus, Chiasso: Hotel Touring, Neuchatel: Hotel Touring, Genf:
Hotel Beau-Séjour, Hotel Métropole, Hotel Richemond etc.

1 leisten die Superba-Matratzen, Superba-Uberwiirfe und Vor-

hénge unschitzbare Dienste.

it

«l-igﬁen‘Sie'gut geschlafen?» — «Danke, herrlich, — ich flihle
mich wie zu Hausi
jeden Hoteliers hoher schlagen. Erweiss aber auch wie wichtig A
es ist, die Ruhestitte seines Gast
lich einzurichten, dennder Schiafist einstiller Freudenspender,
und jedes Hotel ist ja bestrebt, dem Gast den bleibenden Ein-
druck. einer freundlichen Atmosphire zu vermitteln. Darum
\ wird der weitsichtige Hotelier dem wichtigsten Teil des Bettes,
der Matratze;fbesondere Aufme
B?ste ist ddbei gut genug/! Ej
beliebte“Superba-Matratze'w
voratechendsten Vorteile bietet. Superba-Matratzen werden
seit zwanzig Jahren herges‘te[[’t. In dieser Z8it wurden:Kon-
n und Machart in einer Weise vervollkommnet, dass
q\hig sagen kann: Auf Superba-Matratzen schlafen lhrewx =
_mit hochstem Comfort. Fur den Hotelier von beson-
derer Wightigkeit ist a/@r,/dass er mit Superba eine ausser-

» Ein solches Lob I4sst das Herz eines

so bequem wie nur. mog-

rd deshalb die bekannte 'und
en. Warum ? Weil sie die her-

solide_Matratze besitzt. Dank ihrer besonderen

Konstruktjo undﬁes speziell pripariertenPolsters bilden sich
auch nachivielen Jahren noch keineN@
spielige Aufarbeiten ist somit nicht mehr nétig. Ventilations-
Gsen sorgen\
werden gestep
geheftet —und bl
Vortelle der Superba:-Matratze entlasten Ihr Personal: kein
Klopfen ist mehr
Matratze eindring
dass sie mihelos g
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DIE FACHECKE -

RUBRIQUE PROFESSIONNELLE

R E V U E

nicht zur Hebung des Service-Berufsstandes bei-
getragen, hochstens zur Hebung des Absatzes von
Nagellack und Lippenrouge.

Die wohl, inte Absicht, die absolut unge-

- Mensch und Betrieb

Grundsiitzliches iiber den Servierberuf

Von Direktor Hans Weissenberger

Im Rahmen des von der Schweizerischen
Fachkommission fiir das Gastgewerbe am 2./3. De-
zember 1952 an der Schweiz. Hotelfachschule
in Luzern durchgefiihrten Instruktionskurses
hielt der Verfasser das nachstehend wieder-
gegebene, nur unwesentlich gekiirzte Referat,
das auch in weiteren Fachkreisen Beachtung
verdient. (Die Red.)

Das Gastgewerbe, ein koniglicher Stand

‘Wer rastet, der rostet. Das gilt nicht nur fiir den
Korper, sondern in weit grosserem Masse auch fiir
den Geist. In Umkehrung des sonst gern gebrauch-
ten Spruches, dass nur in einem gesunden Kérper
ein gesunder Geist wohnen kénne, darf ruhig
festgestellt werden, dass ein gesunder, wacher
Geist vielmehr den Koérper zu leiten und zu er-
halten vermag.

Es ist ein grosses Ubel unserer Zeit, dass man
immer mehr auf materielle Sicherung seiner
Existenz und auf die Gewinnung einer stets aus-
gedehnteren Freizeit bedacht ist, als auf die
Pflege des inneren Menschen, des allgemeinen
Wissens und Koénnens.

Den meisten Menschen, die das Hotel- und
Restaurationsfach zu ihrem Lebensberuf gewihlt
haben, geht es zwar so, dass sie iiber kurz oder
lang feststellen zu miissen glauben, dass ihr eige-
ner Wirkungskreis nur Schatten aufweise, der
Beruf des Andern aber im hellsten Lichte er-
strahle.

Esist ja in der Tat nicht zu bestreiten, dass das
Hotelgewerbe als sehr krisenempfindlicher Teil
unserer Volkswirtschaft in Zeiten wirtschaftlicher
oder politischer Unstimmigkeiten sofort in Mit-
leidenschaft gezogen wird, und damit die Existenz
der in diesem Beruf Tétigen, seien es nun Arbeit-
geber oder Arbeitnelrmer, immer wieder gehemmt
oder gar ernstlich bedroht wird.

Es ist hier nicht der Ort, die iiberragende Be-
deutung des Fremdenverkehrs und ihres haupt-
sichlichsten Zweiges, der Hotellerie, fiir die Volks-
wirtschaft unseres Landes darzulegen.

‘Wenn aber ein bekannter auslindischer Volks-
wirtschafter einmal erkliart hat, das Hotelgewerbe
sei eine besonders reizvolle Branche, so moéchte ich
ihm dabei nur aus vollem Herzen beistimmen.

Derselbe Mann sagte auch: ,,Das Gastgewerbe
sei ein wahrhaft koniglicher Stand*, denn konig-
lich sei es, wenn man das eigene Gedeihen derart
eingeschlossen sehe in der Wohlfahrt des Ganzen!

‘Wie gross, wie schin und dankbar ist daher die
Aufgabe, Diener iz und an einem solchen Kénig-
reich sein zu diirfen! Ist es nicht herrlich, in dem
Bewusstsein arbeiten zu kénnen, dass man sein
Bemiihen einer so grossen, fiir das ganze Volk
lebenswichtigen Sache zur Verfiigung stellen
darf ?

Die

Berufsfreude, unerlissliche Vor:

‘Wir Hotelleute haben also allen Grund, auf
unseren Beruf stolz zu sein. Ich verstehe dabei
unter Stolz allerdings nicht jene falsche Uber-
heblichkeit, welche gewisse Berufe oder ganze
Berufskategorien an den Tag zu legen pflegen.
Ich meine also nicht das, dass der Kellner oder die
Saaltochter es nicht iibers Herz bringen, mit dem
Office- oder Kiichenmidchen auf gleicher Ebene
zu sprechen, oder dass der Oberkellner sich iiber
das Hallen-, Kiichen- oder Etagenpersonal hoch
erhaben glaubt.

Ich meine also nicht diesen Stolz, sondern die
Freude am Beruf. Die Freude am Beruf fithrt dann
automatisch auch zur Treue gegeniiber demselben.
Die Berufstreue aber trigt den Lohn in sich
selbst, indem die Summe aller Kenntnisse, Er-
fahrungen Uberlegenheit und Sicherheit des
Daseins schafft.

Die Freude am Beruf und die Treue zu dem-
selben wird die Voraussetzung und das Ergebnis
unseres personlichen Erfolges bilden.

Die Leistungen des Hotels dem Gast gegeniiber
bestehen bekanntlich in der Hauptsache in der
Zurverfiigungstellung von Wohnung und der
Lieferung von Speise und Tranksame.

Die Vermittlung der von Kiiche und Keller an
die Kundschaft abgegebenen Speisen und Ge-
trinke geschieht nun.durch den Service, das heisst
die betreffenden Erzeugnisse werden durch das
entsprechende Servicepersonal den Gisten in den
hiezu bestimmten Saal- und Restaurationsriu-
men dargereicht.

Die Art und Weise, wie diese mit viel Sach-
kenntnis, Miihe und Sorgfalt zubereiteten Speisen
und. fachgemiss gepflegten Getrinke dem Gast
dargeboten werden, das heisst, wieer bedient wird,
ist von ausschlaggebender Bedeutung fiir das
‘Wohlbehagen des Gastes und den vollen Genuss
dieser kulinarisch-gastronomischen Leckerbissen.

Gastfreundschaft iiben, bed Dienst am
inneren und #dusseren Menschen

Zu diesem Wohlbehagen gehoren die Gemiit-
lichkeit und Sauberkeit der Riume, der gute Zu-
stand aller Servicegegenstinde, die schone Wische,
der Tafelschmuck, ebenso wie die Freundlichkeit,
der Ordnungssinn, die Beweglichkeit und der An-
passungswille der servierenden Person.

Die Aufgabe des Bedienungspersonals, des
Oberkellners mit seinen Kellnern oder Servier-
tochtern, ist also eine eminent wichtige und ver-
antwortungsvolle und dieser Berufszweig erheischt,
sowohl was die Auslese als auch die Ausbildung
der darin Titigen anbelangt, unsere volle Auf-
merksamkeit.

Hotelangestellte sind gewissermassen alle Aus-
senfunktiondre des Politischen Departementes.
Die ersten Menschen, mit denen ein Auslinder
(abgesehen vom Zollbeamten und Dienstmann)
beim Betreten unseres Landes in Beriihrung
kommt, sind der Hotelier und sein Personal.
Miide und abgespannt von der Reise wird der An-
kommende vorerst einmal den Wunsch nach einer

Erfrischung haben. Das Hotel, und in diesem
wieder der Speisesaal oder das Restaurant, ist also
gewissermassen die erste Visitenkarte, ein Kultur-
ausschnitt des Landes. Die ersten Eindriicke sind
bekanntlich sehr oft die bleibenden, woraus er-
hellt, wie wichtig es ist, dass der Gast dort, wo er
den Fuss zuerst hingesetzt hat, sofort angenchm
beriihrt wird.

Was aber unseren Beruf besonders hebt und
der Mitarbeit darin geradezu einen idealen
Schwung verleiht, das ist doch die Tatsache, dass
wir dazu berufen sind, den Mitmenschen Freude
zu vermitteln, ihnen das Leben angenehm zu ge-
stalten, mit einem Wort: Hilfsbereitschaft, Dienst
am innern und dussern Meuschen, Gastfreundschaft
zu iiben! Welch schone Aufgabe! Welche Befrie-
digung muss eine solche Titigkeit doch geben.

Unbegriindete Vorurteile gegeniiber dem
-Servierpersonal

Was ich hier vom Auslinder sagte, das trifft
nicht minder, ja vielleicht in noch hoherem Masse
gegeniiber unserm Schweizergast zu. Dieser ist
nach Veranlagung und zufolge unseres hohen
Lebensstandards besonders empfindlich und an-
spruchsvoll. Hier gilt es nun, fiir den Beruf des
Servierpersonals eine ganz besondere Lanze zu
brechen.

Die oft abschiitzige Bemerkung in Wort
und Schrift: Es war eben ein Kellner, oder
eine Serviertochter, muss verschwinden,
muss dergestalt ausgemerzt werden, dass
die Angehorigen dieses Berufes durch
personliche Haltung, Lebensfiihrung und
Leistung sich den nitigen Respekt ver-
schaffen und ertrotzen.

Muss man fiir den Servierberuf geboren sein,
oder kann man ihn erlernen ?

Es ist gar keine Frage, dass das Vorhandensein
bestimmter guter menschlicher Eigenschaften fiir
den Erfolg in diesem Beruf fast unerldsslich ist.
So z. B. ein gepflegtes Ausseres, Hoflichkeit und
ein angenehmes, liebenswiirdiges Wesen, Talent
fiir Sprachen, rasche Auffassungsgabe, Einfiih-
lungsvermégen, praktische Begabung und ein
gutes Gedichtnis.

Daraus geht hervor, dass ein Kellner oder eine
Serviertochter einige Voraussetzungen mitbrin-
gen muss, die iiber den Beruf des sonst sehr ehren-
werten Dienstmannes hinausgehen. Ich sage dies,
weil viele junge Leute glauben, mit dem Hinhal-
ten einer Platte beim Table d’hdte-Service sei
vagefihr das Optimum der notwendigen Geschick-
lichkeiten eines Serviceangestellten erfiillt. Aber
auch die Eltern von der Schule Entlassener sind,
nicht selten, sogar von Berufsberatungsstellen
darin unterstiitzt oder mindestens nicht aufge-
kldrt, der Auffassung, dass dann, wenn das Schul-
zeugnis ausser Turnen und Singen so ziemlich
iiberall mindere Noten aufweist, das Hotelfach
gerade noch gut genug sei.

Indessen neigt man dann viel eher noch zum
Chasseur, als zum Koch oder Kellner, denn die
beiden letzteren Berufe verlangen ja eine eigent-
liche Lehre, und es winkt nicht sofort ein hoher
Verdienst. Und der rasche Geldverdienst ist doch
schliesslich heute die Hauptsache, denn — Sie
wissen ja — Kino, Rauchen, Tea-Room, Tan-
zen usw. sind ziemlich teuer geworden. Und
man ist doch erst ein rechter Mann und eine
begehrenswerte holde Maid, wenn man in solchen
Belangen den Mann oder die Frau stellt.

* Der Servierberuf bietet dem Tiichtigen
Aufstiegschancen

So ist es dann manchmal nicht verwunderlich,
wenn gute junge Leute es nicht wagen, sich dem
Kellnerberufe zuzuwenden oder wenn ihre Eltern
hiezu die Zustimmung verweigern. Und dabei bie-
tet dieser Beruf dem begabten Manne gute Auf-
stiegsmoglichkeiten. Wenn auch nicht jeder Kellner
Oberkellner oder Direktor werden kann, so ge-
wihrt der Beruf einem wirklich fleissigen, treuen,
ehrlichen und sympathischen Fachmann doch
immerhin ein gutes Auskommen auch in fortge-
schrittenen Jahren. Ich bin iiberzeugt, dass man
sich auch in der Schweiz mit der Zeit an minn-
liche Bedienung in guten Restaurants gewohnen
wird, wenn der Kellner es versteht, sich durch
Tiichtigkeit und Zuvorkommenheit ins richtige
Licht zu setzen. i

Ein leichtes Gruseln iiberfdllt mich allerdings,
wenn ich daran denke, was sich in den letzten
‘Wochen, wihrend derer ich einen jungen, flotten
Kellner suchte, bei mir alles fiir Leute vorstellten.
Die Hénde in den Hosentaschen vergraben, die
Finger in Chinesengelb getaucht, in salopper Hal-
tung présentierten sie sich und glaubten allen
Ernstes, dass man solche Figuren in einem guten
Haus auf gute Kundschaft loslassen konnte.
Solche Leute werben natiirlich im Publikum nicht
fiir ein gutes Ansehen des Berufes, sie diskredi-
tieren ihn bei ihren Mitmenschen.

Wohl selten bei einem andern Beruf, wie
Kellner, kann man sagen, dass ,,der junge
Mann den Marschallstab gewissermassen
im Tornister trigt‘‘. Wer iiber gut fun-
dierte Kenntnisse verfiigt, sich serioser
Lebensfiihrung befleissigt, die Arbeit nicht
scheut und seiner Weiterbildung die no-
tige Aufmerksamkeit widmet, dem 6ffnen
sich Tiiren und Tore.

Gerade im Hotelfach, wo namentlich die Tiich-
tigkeit zdhlt, hat man viel eher als in manch an-
derem Berufe die Moglichkeit, bis an die hochsten
Spitzen der Berufshierarchie aufzusteigen.

Ohne Anstrengung geht es nicht

Was sich in den letzten Jahren, bei dem noto-
rischen Mangel an Hotelpersonal, namentlich alles
in den Servierberuf hineingedringt hat, wir wol-
len dabei von der Uberschwemmung mit Tea-
Room-Téchtern ganz absehen, das hat natiirlich

niigende sogenannte Saaltochterlehre durch eine
gesetzliche Serviertochterlehre abzuldsen, ist in
den Anfingen stecken geblieben. Ich habe schon
immer der Ansicht gehuldigt, dass es besser wire,
sich in den Stidten auf eine einjéhrige Lehre mit
Gewerbeschulbesuch zu beschrinken.

Man darf nicht vergessen, dass die jungen Mid-
chen in weitaus den meisten Fillen ihre Tatigkeit
als Serviertochter nicht als Beruf auffassen, son-
dern nur als eine Ubergangstitigkeit bis zur Ver-
heiratung. Lieber eine richtige einjihrige Lehre,
als gar keine.

Fiir den Kellner stellt die zweijihrige Lehrzeit
die geeignetste Form der Anfangsausbildung dar.

Den Lehrmeistern und den Lehrchefs (Ober-
kellner und erste Angestellte) ist heute gegeniiber
friither eine viel grossere Verantwortlichkeit fiir
die Leitung des Nachwuchses iiberbiirdet, denn
wie oft sollten sie das, was von den Eltern an
Erziehung versiumt wurde, nun in der Lehre
noch nachholen. Es ist betriiblich, wie wenig sich
die Eltern oft um die Leistungen und das Be-
tragen ihrer Kinder am Lehrort bekiimmern.

Diese grésseren Anforderungen setzen anderer-
seits auch hoéhere Qualifikationen der ersten
Angestellten voraus. Dass es in dieser Beziehung
oft nicht zum Besten bestellt ist, braucht nicht
besonders betont zu werden.

Wie oft ermangeln gerade diejenigen, die fiihren
und anleiten sollten, elementarster beruflicher und
charakterlicher Fihigkeiten, um fiir die gute
Ausbildung des Nachwuchses Gewihr zu bieten.

Beruflich wird nun heute so viel an Gelegen-
heiten geboten, um fehlende Kenntnisse nach-
zuholen, dass es moglich sein sollte, Mangel, die
leider heute noch bestehen, iiber kurz oder lang
auszuschalten.

Dem Lehrbetrieb muss vermehrte Aufmerk-
samkeit geschenkt werden

Das schweizerische Gastgewerbe hat nicht die
Musse, auf alten Lorbeeren auszuruhen. Das Aus-
land strengt sich an, und wir sollten uns bemiihen,
nicht nur durch die einzigartigen Schénheiten
unseres Landes, sondern namentlich auch durch
uniibertreffliche Qualititsleistungen des Gast-
gewerbes unsern Vorsprung als Ferienparadies
und erstes Fremdenverkehrsland der Welt zu
erhalten.

Darum muss mit allen Mitteln fiir den Beruf
des Hotelangestellten, sei es nun des Kellners oder
des Koches, geworben ‘werden. Diese Berufe soll-
ten zu den Hauptberufen unseres Landes gehoren,
damit wir nicht gezwungen sind, die Zahl der
Ausldnder immer noch zu vermehren. Das boden-
stindige Hotelgewerbe beobachtet diese Ent-
wicklung mit grosstem Bedauern und sehnt den
Tag herbei, da unsere jungen Leute wieder in
vermehrtem Masse ihre  Kenntnisse in der Ferne
erweitern koénnen und mit guten auslindischen
Erfahrungen bereichert zuriickkehren.

Alle, die am Wohlergehen und an der Rendite
ihrer Betriebe, und als erste Angestellte, an ihrer
eigenen Existenz und damit am Bliithen und Ge-
deihen der Hotellerie interessiert sind, sollen der
Ausbildung des Nachwuchses ihre ganze Auf-
merksamkeit widmen.
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Unterziehe man sich der Miihe und vergesse
die Sorgen, welche mit der Haltung und der
Ausbildung von Lehrlingen heute unweigerlich
verbunden sind, denn die Losung des Nachwuchs-
problems ist fiir die Zukunft unseres Gewerbes
von grosster Bedeutung!

Halte man darauf, dass da, wo Gewerbeschulen
bestehen, die Lehrlinge die Schulstunden regel-
missig besuchen. Dabei gilt es, sich iiber die Lei-
stungen der Sehutzbefohlenen zu vergewissern.
Wenn die Eltern dies nicht tun, so muss man
selbst Kontakt mit ihnen nehmen. Wo immer
moglich, sollte auch Einfluss auf die Freizeit-
gestaltung der Lehrlinge gewonnen werden.

Dass sind Programmpunkte, die wunderschén
aussehen, deren Verwirklichung aber grosse Hin-
dernisse im Wege stehen. Ich kénnte nicht guten
Gewissens behaupten, dass in meinem eigenen
Betriebe alle diese schonen Wiinsche erfiillt seien.
Aber wir miissen uns doch ein Ziel vor Augen
halten, dem wir entgegenstreben und zu dessen
Erreichung Arbeitgeber und erste Angestellte
eintrichtig zusammenarbeiten miissen.

Es wird namentlich auch die Aufgabe der ver-
antwortungsbewussten Angestelltenschaft und
ihrer Organisation sein, neben der Wahrung ihrer
standespolitischen Interessen der beruflichen
und vornehmlich auch der charakterlichen For-
derung der Arbeitnehmer ihr volles Augenmerk
und ihre dankbare Anstrengung zu widmen.

Die Hausgemeinschaft — eine Interessen-
gemeinschaft

Ich anerkenne ihre Bemiihungen nach dieser
Richtung und méchte wiinschen, dass gelegent-
liche Eskapaden, die dem guten Verhiltnis zwi-
schen Arbeitnehmer und Arbeitgeber in unserm
Berufe nicht gut bekommen, auf beiden Seiten
immer seltener werden oder ganz unterbleiben.

Was niitzt es, wenn der Betricbsleiter vom
besten Willen beseelt ist, wenn aber seine Mit-
arbeiter ihn nicht freudig unterstiitzen, wenn sie
nicht vom hohen Gedankenflug des Leiters an-
gesteckt sind, wenn sie sich nur als Arbeiter
fiihlen, nicht als verantwortungsfreudige Mit-
arbeiter denken und handeln ?

Dieses verantwortungsbewusste Handeln als
eine Haus- und Interessengemeinschaft ist der
Schliissel zum Erfolg eines Unternehmens, be-
sonders des wie kein zweites auf Gemeinschafts-
arbeit fussenden Hotelbetriebes.

Wenn z. B. unsere Dienstleistung allzu offen-
sichtlich nach Vielverdienen ausgerichtet ist, wenn
die hohere Einnahme, das ausgiebigere Bedie-
nungsgeld die einzige Triebfeder der Betreuung
unserer Giste ist, dann hat der Betreffende sei-
nen Beruf verfehlt, sei er nun Betriebsinhaber
oder Angestellter.

Man kann in unserem Beruf nur Erfolg haben,
wenn man darin seine nie erlahmende Befriedi-
gung findet, wenn man sich dazu wirklich ,,be-
rufen fiihlt. Der Beruf darf nicht nur zum Lebens-
unterhalt dienen, er muss einem in Fleisch und
Blut iibergehen, wir miissen von unserem Beruf
gewissermassen ,,besessen‘’ sein.

Wir stehen alle, Patrons und Angestellte, na-
mentlich die Serviceangestellten, so im Rampen-
licht der Offentlichkeit, wir sind jederzeit so
der Kritik ausgesetzt, dass es viel psychologischen
Einfithlens in die Mitmenschen und die Giste
bedarf, um jeder Lage gerecht zu werden.

Le prix Prosper Montagné

Nous avons suivi ces 'derniéres années avec in-
térét les résultats du prix Prosper Montagné ac-
cordé en France au cuisinier qui prépare sous la
forme la plus parfaite et la plus originale un met
imposé. On se souvient que l'année derniére
c’était la préparation d’une selle d’agneau qui
avait mis aux prises les divers concurrents. Cette
année, il s'agissait d’appréter un canard. Aprés
les éliminatoires, il resta 6 chefs de cuisine venant
des diverses régions de France pour concourir de-
vant un jury présidé par Curnonsky.

Le prix fut décerné & M. Henri Mercier pour son
«caneton a I’avignonnaise» dont nous reproduisons
ci-dessous la recette publiée dans le dernier nu-
méro de la Revue générale de la gastronomie. Elle
peut paraitre compliquée, mais elle semble avoir
réuni tous les suffrages.

«Le caneton a 'avignonnaise»

(Recette de M. Henri Mercier pour 8 personnes)

Avoir un canard Rouennais (trés gros, 2 kilos a
2 kilos 400), le flamber, vider, conserver la peau
du cou en l'incisant sur toute sa longueur, le
désosser par l'os dorsal, Oter les os des cuisses &
la jointure des pilons, laisser les moignons des
ailes, 1’assaisonner: sel, poivre du moulin et un
peu de quatre épices, macérer avec Porto et Fine.

Dénerver 400 g maigre de porc, 200 g noix de
veau, piler au mortier, passer au tamis de crin,
parer 200 g lard gras, piler avec 100 g débris de
truffes, relever en terrine, puis raidir a I'huile le
foie du canard et trois foies de volailles, égoutter,
passer au tamis de crin également, 30 g échalotes
hachées suées au beurre, trois autres foies de
volaille coupés en petits dés, raidis a I'huile et
égoutter, ajouter ces éléments a la farce, et enfin
150 g tétes champignons de Paris en dés crus,
préalablement légérement acidulés au citron, 20 g
persil haché sans étre pressé, 5o g mie de pain
trempée au lait, pressée et trés émiettée, la ma-
cération du canard, sel, poivre, travailler la farce
a l'aide d’une spatule en bois.

Farcir le canard, placer de la farce a la place
du jabot, lui redonner sa forme primitive, bien
dodu, quelques points de ficelle sur le dos afin
d’éviter que la farce ne s’échappe, le brider.

L’assaisonner extérieurement, en le frottant,
sel et poivre, le colorer au four dans une plaque,
10 minutes. Foncer une daubiére, 2 kilos os de
veau concassés, 2 gros oignons et 2 grosses ca-
rottes entiéres, 2 tétes d’ail broyées, pincer 15 mi-
nutes, y placer le caneton, ajouter bouquet garni,
composé de: une brindille de thym, 1 feuille
laurier, 6 feuilles sauge, 2 cotes céleri, 2 blancs
de poireau, queues de persil, puis 2 bouteilles de
Chateau-neuf-du-Pape, deux tiers de litre fond de
veau, peu lié et trés sapide, sel, poivre concassés,
papier huil¢, luter la daubiére et braiser le cane-
ton 2 h. 30 environ.

Sortir le canard, le maintenir au chaud a cou-
vert, passer le fond de braisage au chinois mé-

+ tallique, laisser reposer, dégraisser completement,

réduire de moitié; d’autre part, une 1 bouteille
de Chateau-neuf, avec une parcelle de zeste de
citron, ajouter une bonne cuillerée & bouche glace
de viande de veau, réduire a glace, incorporer a
cette réduction le fond du canard, puis progres-
sivement 100 g purée de foie gras poché et 200 g
beurre frais manié, fouler & I'étamine, maintenir
la sauce au bain-marie (sauce trés sirupeuse).

Pendant le braisage du canard on préparera
des croquettes de mais en forme de palets deux
personnes (garniture).

Quelques instants avant l'envoi de la piece,
frire les croquettes, blondes, dresser sur plat rond
avec serviettes.

Débarrasser le canard de ses liens de ficelle,
placer sur plat long, assez creux, l'enrober de sa
sauce, reste en sauciére.

Kann man bei Ihnen ein Fondue
hestellen?

Wenn nicht, dann empfehlen wir lhnen, diese
Nationalspeise auf die Spezialititenkarte zu
setzen. Ihre Géste werden danach fragen.

Obiges Innenplakat, 30x42 cm, erhalten Sie
gratis und franko samt Rezepten:

Propagandazentrale der Milchwirtschaft
Bern, Laupenstrasse 12
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Hotel Réssli, Weggis

(60 Betten) sucht, mit Eintritt auf ca. 23. Mirz, Saison bis
Oktober:

Portier-Conducteur
ZimmermiddcHen
Saalfochter
Saalpraktfikantin
HilfskochHin

Office- u. KiichenmiddcHen

Offerten mit Zeugnisabschriften und Bild an Hotel Réssli,
Weggls.

Hatel moyen, région du lac Léman, cherche
pour ler avril, saison & fin octobre

chef de cuisine .

avec commis durant la haute saison. Postulants
capables, éconofnes, pouvant assurer une cuisine
fine et soignée sont priés d'adresser les offres
avec références, sous chifire H M 2043 & I'Hotel-
Revue, Bale 2.

Gesucht

fiir Sommersaison 1953, Eintritt Ende Mrz/April-Mai, je

nach Ubereinkunft:
Zim: ddchen, Saaltéch
Saalpraktikantinnen
Kiichenm#dchen und -bursche
Casserolier, Portier-Conducteur
Portier, Chasseur
Officemidchen oder -burschen
Oberkellner

jingere Hilfsgouvernanten
fiir Economat

jingeres Kindermidchen
Saucier-II. Koch
Kiichen-Commis

Ausfiihrliche Offerten mit Zeugnisabschriften und Bild
unter Chifire B O 2114 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel Vitznauerhof, Vitznau

sucht, mit Eintritt zweite Hilfte Mérz und Saisondauer bis
Ende September/Oktober :

Rotisseur, Patissier
Entremetier, tiichtiger Aide
Hallenkellner, Saaltéchter
Saalpraktikantin

Glitterin
Conducteur-Chauffeur
Etagenportier
Zimmermidchen

Offerten an Postfach 8, Rigi-Kaltbad.

Gesucht

nach Locarno, Hotel 50 Betten, fiir die Saison Mitte Mirz

bis Oktober:
Lingére
selbstindig und gute Biiglerin
Lingerieméadchen
Waschfrau
Hand- und Maschinenwéische
Serviertéchter
sprachenkundig
Saalpraktikantin
Zimmermidchen

Offerten und Unterlagen erbeten an Postfach, Locarno,
Nr. 8322,

Gesucht
fiir Sommersaison, Anfang April bis Ende Oktober:

Kochin neben Chef
Saal-Restauranttochter
sprachenkundig
Saalpraktikantin
Hilfs-Zimmermidchen
lingeriekundig
Portier-Hausbursche
Kiichenmidchen
Kiichenbursche

Offerten mit Bild und Zeugniskopien an W. Trésch, Hotel
Wartenstein, Bad Ragaz.

H O T E L

R E V U E
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Hero-Fabriken in Lenzburg

1890

1953

QUALITAT FUR WENIG GELD

Seit Jahrzehnten bemiihen wir uns, fiir unsere Kunden erstklassige Conserven und Confitiiren zu
moglichst niederen Preisen herzustellen. Weil wir dabei weder Anstrengungen noch Kosten scheuen
und die grossen Fortschritte von Wissenschaft, Anbautechnik, Industrie, Handel und Transport aus-
niitzen, konnten wir erreichen, was auf den ersten Blick unvereinbar scheint: Qualitit fiir wenig Geld.

@ 2P bietet diesen grossen Vorteil !

Die Hero-Produkte sind heute von anspruchsvollen Kiuferkreisen gesucht und ihres Preises wegen
auch fiir bescheidene Bérsen erschwinglich. Darin liegt das Geheimnis unseres Erfolges.

In einer Reihe von Inseraten zeigen wir, welch gewaltige Fortschritte wir in der Qualitits-Steigerung
einerseits und in der Verbilligung der Hero-Erzeugnisse anderseits erzielt haben.

Ein Beispiel: Vor sechs Jahrzehnten
entsprachen die Herstellungskosten der
grosstenteils von Hand verfertigten
Conservenbiichse dem damaligen Stun-
denlohn eines Arbeiters.

Es ist uns gelungen, die Stiickkosten
auf ein Zehntel eines heutigen Stun-
denlohnes zu senken.

Fabriken in Lenzburg, Frauenfeld, Hallau, ferner in Frankreich, Holland und Spanien.

Gesucht
in erstklassiges Hotel (90 Betten) am Genfersee: Tiichtiger
Koch (neben Chef)
fiir lange Saison, Eintritt ca. 15, Mirz
E /Kiich vernante
tiichtige, franzésisch sprechende, Eintritt im April
gut préisentierende, franzosisch, deutsch und
englisch sprechende
Sekretirin
fiir Journal und Kasse, Eintritt ca. 20. Mirz
Zimmermidchen
Eintritt nach Ub.
Offerten mit Photo, Zeugnisabschriften, Altersangabe und
Gehaltsanspriichen unter Chifire E G 2133 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Hotel und Restaurant Oberland in Interlaken sucht auf

kommendes Frithjahr (Ostern, evtl. Anfang Mai):
2R rati s
Buffetdame sprachenkundig
Oberkellner sprachenkundig
Saaltochter sprachenkundig
Saalkellner sprachenkundig
Saalpraktikantin
Zimmermaidchen sprachenkundig
Aide de cuisine
Commis de cuisine
Commis-Patissier
Abwaschmidchen
Biirofriulein (Sekretirin-Praktikantin)
Portier-Conducteur

Offerten mit Zeugniskopien und Photo erbeten.

Erstklasshotel am Genfersee

sucht fiir lange Sommersaison:

Economat-u. Officegouvernante
Keller- und Officebursche
Patissier, Commis de cuisine
Argentier, Casserolier
Kiichen- und Officemiddchen
(-burschen)
Buffetdame
Serviertochter fiir Brasserie
sprachenkundig
Nachtportier sprachenkundig
Chasseur sprachenkundig
Telephonist-Praktikant
Etagenportier
Maschinenwischer
Lingeriemidchen
Mangemidchen

Es kommt nur qualifiziertes Personal in Frage. Offerten an
Direktion Hotel Suisse und Majestic, Montreux.

Gesucht

filr Frithjahr-, Sommer- und Herbst-Saison, Eintritt Ende

Miirz oder nach Ubereinkunit:
Saaltochter
Saal-Restaurationstochter
Saalpraktikantin
Sekretidrin-Anfingerin
Zimmermidchen, Lingére °
Portier-Conducteur

Offerten sind zu richten an Fam. Hs. Weber-Grossmann,
Hotel Bithlegg, Weggis.

Pachter

gesucht

fiir mittleres Haus mit 50 Betten, im Berner
Oberland. Antritt: Mai oder nach Ubereinkunit.
Bevorzugt wird fachkundiges Ehepaar, mit
guten Beziehungen im In- und Ausland. Notwen-
dige Kaution Fr. 5000.—. Offerten unter Chifire
P G 2131 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht fiir Sommersaison 1953 in erstkl. Restau-

rantbetrieb mit Eintritt auf 24. April: tiichtiger
Commis~-Saucier

welcher Gelegenheit hat, bei Eignung den

0 uter

Anfangslohn. Ebenfalls tiichtiger
Commis-Gardemanger

und tiichtiger
Commis~Entremetier

Es wollen sich nur Bewerber melden, welche im
i d rou-
tiniert sind. Offerten mit Zeugnisabschriften sind
zu richten unter Chifire Z E 2916 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht
auf Frithjahr, ca. April, in Jahresstelle, tiichtiger,
jtingerer

Kiichenchef

der eine ausgezeichnete Kiiche zu fiihren versteht

und im
Stossbetrieb. Es kommen nur verheiratete Be-
werber in Frage, die Wert auf Dauerstelle legen.

ung flerten mit L ii
chen etc. an Hotel Sonne, Wildhaus.

Gesucht

in Hotel am

mit langer

Saaltochter
Zimmermadchen

Portier

Office- und Kiichenméadchen
Casserolier

Offerten mit i i L i und
Photo unter Chiffre T S 2117 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht zuch nogane
Sekretarin-Praktikantin

etwas Praxis erforderlich. Eintritt Anfang Februar.
Offerten unter Chiffre S E 2092 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Gesucht fiir Sommersaison 1983 mit Eintritt auf 24. April

Oberkellner

mit Kleiner Brigade, bestehend aus
4 Chefs de rang

Commis de rang
Verlangt werden erstklassiger Restaurant- und
a-la-carte-Service. Saisondauer rund 6 Monate.
Offerten mit Zeugnisabschriften sind zu richten
unter Chifire E R 2913 an die Hotel-Revue, Basel 2.
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Hotel-Liufer und Spannteppiche
sind unsere Spezialitdt!

Schufter

@@ym%m%t@%k/&g

Bitte wenden Sie sich fiir unverbindl. Bera-

_tung u. Offerten an unsere Hotel-Abteilung [ 1] fiir Ihre Gaststitte
Schuster & Co., St. Gallen, Multergasse 14 I re as e e i J i
Telephon (071) 2 1501 9.50; 100 74 Nelken

Schuster & Co., Ziirich 1, Bahnhofstrasse 18
Telephon (051) 2876 03

Seit Jahren liefern wix

bewahrte, solide

Kiichenstockli

H O T E L -

R E V U E

Kaffee- und Teemaschinen BRAV’LOR

lhre grossen Vorteile:

R SNSRI R

Zehntenhausstrasse 15-21 — Telephon (051) 466490

drucklose Frischwasser-
Uberbriihung

geringe Strom- und
Unterhaltskosten

einfache Bedienung

Vom Kleinmodell

bis zur Grossanlage

Einige Tausend
BRAVILOR sind allein
in der Schweiz taglich in
Betrieb

HGZ-AKTIENGESELLSCHAFT, ZURICH-AFFOLTERN

e

schétzen einen guten Kaffee. Machen
Sie die Probe mit unserer

GIGER-MISCHUNG

HANS GIGER & CO., BERN

lang per ; ab 80
S G per S Roson
ab —.60. Tulpen per St.

510 Osterglocken per
st. —.30. geriten, p.
Bund gelb - wolss 1.60,
Ringelblumen, p. Bund
1.60. Ginster, per Kilo
10.—. Mimosa, p. kg 8.—
Gemischte Friihlings-
blumenstriusschen, Bd.
2.40. Asparagus plumo-

sus, p. St. —.28; Dtz. 2.50.
Asparagus sprengeri,p.

EIN GANG ZU

3

(9 Gegr. 1869

LOHNT SICH!

BITTE OFFERTE ODER DEN UNVERBINDLICHEN
BESUCH EINES MITARBEITERS VERLANGEN !

W.GEELHAAR AG., BERN, THUNSTR. 7
Telephon (031) 22144

e Prei St.—.15; p. kg 8. Ver-

ltimassigen Fiaisen lmpor1 von Lebensmmeln en gros i e Forarerod

Sﬁtterlin g - T 1 . (031) 2 2735 14.68 franko.

Darmhandel AG. Kugﬂiﬁh.ﬁfde"

Basel 12 Hagenaustr. 25 ’ Telephon (086) 27671

Abt. Metzgereiwerkzeuge * Yersand in der ganzen Schweiz.

Telephon (061) 263 40

/ [Ssassnis wiientins oe gtz
Am besten Platze einer grossen nordwestschweiz. .
Zu verkauten Industrie-Ortschaft | qen u A. Fischer

2 ist umstidndehalber ein neueres Agence générale pour la Suisse
Iebcwa“ fiir Ihr Silber Premiére Distillerie par Actions Béle

bewahrt und unerreicht Téléphone 53043 ot 83044

aus Fichtenholz, Orégon, Linge 8,78 m, Héhe 2,35
m. Sich wenden an Biiro vom Tabaris, 12 bis, Place

St-Frangois, Lausanne. Tel. (021) 220933.

beschaftshaus

Restuurations-Riiumlichkeiten

Chadidre Blectrique «Ilwrma»

200 l bnsculanra a vendre pour manque d'emploi
avantageux. Adresser offres sous chiffre
P B 50010 La Pubhcnas Lausann,

Zu kaufen oder zu pachten gesucht

Hotel-Restaurant

wie Restauxauomxlokal Sili, Bar etc. und verschiedenen neuzelkhchen
Wohnungen VERKAUFEN, Nomondiges Kapital Fr. 150

(30-50 Betten) von fachkundigem Ehepaar. Offer-
ten unter Chifire R 2280 Q an Publicitas Basel.

Je [ciihec

wir im Besitze lhres Inserates sind,
desto mehr Sorgfalt kénnen wir fir
dessen Ausfiihrung verwenden

rige
Oﬂerlen von seridsen Selb!nmexes:emen sind zu richten unter Chifire
A 2287 Y an Publicitas Bern.

la Kleiderstander

Praktisch fiir Schlafzimmer

Auch Thr Personal schitzt
ARGENTYL, arbeitet freudiger
und leistet deshalb mehr

W. KID, SAPAG, Postfach Zirich 42

Tel. (051) 2860 11

Der Kauf von Argentyl sichert
Ihnen die Vorteile unseres
Kundendienstes

Th. Domenig AG.

BUNDNER SPEZIALITATEN
..CARMENNA"*
AROSA

Telephon (081) 31601/2
Bindnerfleisch  Fr.16.90p.kg
Rohschinken o/Bein Fr. 16.80p. kg
Salsize Fr. -98p.Stk.
Salami Fr.11.50p. kg
Mortadella Fr. 5.50p.kg

VELTLINER
LA GATTA’

G. Wasdcioni & Cie.
Campascio (Graubiinden)
Telephon (082) 60605

Veltliner

ganj erjtflaffige, reelle

Weine

Cigene grofe Giiter

Hollandische

Poularden

weisse Luxusqualitit
1200 bis 1800 g

Kistenweise Fr.8.80 p. kg

Stoessel - Comestibles
Burgdord, Tel. (034) 23094

Die Stuhl-Riickenlehne mit Rohr-
geflecht verleiht dem Sitzmibel eine
vornehme Note. Die eleganten
Horgen - Glarus - Modelle mit Rohr-
geflecht werden viel verlangt, weil
Ieicht, luftig und doch solid. Sitzen
und Ausruhen auf Stlihlen von

.

Pl HHHEEN Elﬂ““ﬁ Restaurants Spezialitit:
f— -
Grumello : KLEIDERBUGEL
S. Domenico - Kauf, Verkauf und
ferla bi Gafjella AG. MOBELFABRIK HORGEN-GLARUS IN GLARUS, Tel. (058) 52091 R ;:’l'.:_l‘_':;"'““" Verlangen Sie Offrten oder Vertreterbesuch.
Beltliner-Marc Hotel-lmmobilien —BsE:m. Angel, 90, rue du Rhéne, Tel. (022) 44937 Genéve

gasse 32 — Tel. (031) 35302
)\ . | 4




	

