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Transférer ou compenser
le renchérissement?

Poser cette question, c’est y répondre,
déclare judicieusement un des articles parus
en allemand dans le numéro 93 des «Howeg-
Nachrichten». Ce journal, qui nous apporte
tous les 15 jours des vues intéressantes sur
la situation des marchés, ne néglige pas, en
effet, de traiter dans ses éditoriaux des ques-
tions de principe qui touchent & notre pro-
fession et qui méritent de retenir 'attention.

L’article écrit en allemand nous a semblé
susceptible d’intéresser aussi nos lecteurs de
langue francaise et nous profitons du fait que
la Howeg vient de tenir ses assises annuelles
4 Bale pour nous en faire I’écho cette semaine.

Depuis la guerre, le probléme est constam-
ment actuel pour 'hdtellerie. Celle-ci n’a-t-
elle pas toujours vu Vindice du codt de la vie
augmenter progressivement et certaines posi-
tions s’aggraver dans des. proportions effa-
rantes, surtout dans le secteur des denrées
alimentaires ? On se souvient de la situation

délicate dans laquelle se trouvait notre in--

dustrie. D’une part, elle n’osait augmenter
ses prix comme il I'aurait fallu pour ne pas
décourager la clientéle suisse qui était notre
seule ressource aprés que les frontiéres eurent
été hermétiquement fermées. D’autre part,
le contréle des prix, faisant preuve d'un arbi-
traire déconcertant, s’obstinait & museler les
prix d’hotel, sans permettre aux établisse-
ments qui auraient pu le faire, de s’assurer
une rentabilité normale.

On ne sait que trop la lutte qu’il a fallu
mener pour rétablir des marges suffisantes
entre les prix minimums et maximums. Ac-
tuellement, I'hétellerie ne peut encore agir
comme elle ll'entend, car elle doit régler ses
prix sur ceux de la concurrence étrangére
pour ne pas perdre l'avantage qu’elle s’est
acquis et que lui vaut sa réputation.

Renchérissement et prix d’hotel

L’auteur de l'article dont nous parlons
rappelle que, dans les 14 derniéres années,
l'indice du cofit de la vie a passé de 100 A
170 points, la hausse des denrées alimen-
taires étant de 83%, celle du combustible
de 41%, de lhabillement de 1179, des
loyers de 209%,, des produits de nettoyage de
105%, etc., etc. L'indice relatif aux établis-
sement de l'industrie hoteliére est encore
senstblement plus haut que celui du cout de
la vie en général. Les frais de construction
n’ont-ils pas augmenté comme les frais géné-
raux d’administration de plus de 100%, et
les salaires réels de plus de 115%,? Le ren-
chérissement que supportent les hiteliers est par
conséquent nettement plus fort que celui qui
obére les budgets des consommateurs. Sti, pour
ces derniers, Uindice a augmenté d’environ
70%, pour Uhételier cette hausse équivaut a
I00%,.

Comment I’hdtelier compensera-t-il
le renchérissement ?

Il saute aux yeux que le transfert complet
de ces charges nouvelles sur le client est
chose impossible puisque les prix d’hétel n’ont
augmenté en moyenne que de 25 a 50%, depuis
la deuxiéme guerre mondiale. La situation est
paradoxale, car chacun se rend compte
qu'une hausse des prix serait indispensable
pour équilibrer les comptes de nos hotels.
Mais d’autre part, les hoteliers sont cons-

cients d’avoir atteint une limite qu'ils ne
peuvent dépasser dans les circonstances ac-
tuelles, sans que cela n’entraine une dimi-
nution disproportionnée de la fréquentation
et une réduction encore plus forte de la durée
des séjours. De nouvelles augmentations de
prix auraient pour conséquence de détourner
les touristes de nos hotels, de développer le
camping et certaines formes de tourisme so-
cial, et finalement, cela profiterait a la con-
currence. étrangére.

Il ne reste donc qu'une solution: C’est
compenser le renchérissement en rationalisant
Vexploitation de U'entreprise. Ce mot de ratio-
nalisation n’est peut-étre pas trés aimé dans
I'hétellerie qui voudrait, vis-a-vis de ses
clients, étre autre chose qu’une industrie.
Mais la situation de nos hétels révéle nette-
ment I'importance du probléme économique
pour 'existence méme de nos hoteliers.

Ce n’est pas la premiére et la seule fois ol
une branche, dont les milieux sont représen-
tatifs des classes moyennes, se voit dans 1’obli-

‘gation absolue d’abaisser ses frais. Le pre-

mier pas a faire pour résoudre ce probléme
est I'organisation rationnelle desachats par la
création d'une société d’achat pour les be-
soins de la branche. C’est un des meilleurs
moyens de se venir en aide i soi-méme. La
situation économique a toujours été l'insti-
gatrice de coopératives d’achat qui peuvent
étre considérées comme des enfants de la
mis¢re. C’est donc une erreur de croire
qu’une coopérative d’achat qui est fidéle a
la vraie idée coopérative peut cacher une
institution qui soit hostile a 'artisanat ou aux
classes moyennes. C’est un membre vivant de
Ientité économique. Pour les hétels, ce fut
probablement le meilleur moyen de faire un
pas décisif dans la compensation du ren-
chérissement.

Importance des prix de revient

Dans un autre article, les «Howeg-Nach-
richten» ont mis en évidence l'influence des
prix sur I'élément touristique de la fréquen-
tation hoteliere. Si certaines hausses ou bais-
ses de prix d’hétel n'ont gueére d’influence
sur le trafic - minime en comparaison de
lautre — des personnes exergant une pro-
fession, il n’en ira pas de méme sur le trafic
touristique proprement dit. Celui-ci n’est pas
un luxe, certes, mais il semble bien qu’il
figure dans l'esprit de la population comme
dans celui des autorités comme un besoin qui
n’est pas absolument essentiel. Dés lors, de
minimes fluctuations de prix auront des ré-
percussions considérables sur le mouvement
hotelier saisonnier. Les budgets de vacances
sont les premiers sacrifiés et des sommes qui
seraient dépensées sans autre dans d’autres
buts sont longuement discutées et examinées
jusqu’a ce que l'on ait trouvé le fameux
hoétel qui donne tout pour rien. La plus
grande prudence est donc de rigueur dans ce
domaine, et pour I'hételier non plus, & qua-
lité égale, il n’y a pas de petites économies
qui n’aient leur importance.

Nous pouvons donc sans autre

conclure

que 'hotellerie organisée a été, dés le début,
consciente de l'effort qu’elle devait faire dans

ce sens. C’est pour cela qu’elle a conclu en
1948 un accord d’amitié¢ et de collaboration
avec la coopérative d’achat de l'hétellerie
et de la restauration Howeg. Cette décision
devait étre approuvée par les experts neutres
qui se sont penchés sur le probléeme de
T'abaissement des prix de revient dans le
cadre de la conférence de Lucerne. Le rap-
port de Lucérne souligne que la S.S.H. a
renoncé A créer sa propre coopérative d’achat
eu égard aux relations traditionnelles qui
existaient entre l'industrie hételi¢re et les
fournisseurs locaux et mentionne ’adhésion
a la Howeg comme le genre d’entraide collec-
tive qui répond le mieux aux conditions régnant
dans le domaine des achats de marchandises.
Les liens qui nous unissent a cette coopé-
rative d’achat sont trés larges puisque cha-
que membre de la S.S.H. est entierement
libre de s’affilier ou non et que seuls certains
articles sont vendus par cette centrale
d’achat. Celle-ci joue un réle discret de ré-
gulateur du marché sans se laisser aller aux

In dieser Ausgabe:
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excés commis par quelques autres grandes
organisations d’achat qui se livrent une lutte
sans merci sur certains produits qui sont
précisément des articles-témoins aux yeux
du public. C’est le cas du sucre par exemple.

Plus le nombre des membres de la Howeg
sera grand, mieux elle pourra jouer son role
et I'hotellerie aura certainement a y gagner.
La rationalisation technique est difficile et
onéreuse, la hausse des prix est impossible en
taison des circonstances, donc I'abaissement
des prix de vevient demeure la seule ressource

‘de I hételier pour compenser un renchérissement

qu'il ne peut transférer.

Der Einsatz der Fremdarbeit 1954

Hotellerie und Gastwirtschaft sind Wirt-
schaftszweige, die unter den gegenwirtigen
Konjunktur- und Arbeitsmarktverhéltnissen
ganz besonders auf fremde Saisonarbeitskrifte
angewiesen. sind. Ohne ihren zahlenmissig
starken Einsatz wiren wir heute bose dran.
Wir haben daher ein elementares Interesse
an einer ausreichenden behordlichen Zu-
lassungsbewilligungspraxis. Man versteht,
dass jeweils genau gepriift wird, ob eine Not-
wendigkeit fiir die Bewilligung vorliegt und
ob dadurch nicht ein Schweizer stellenlos
wird. Anderseits miissen gerade Hotellerie
und Gastwirtschaft auf fachtiichtiges Per-
sonal halten, nebst dem unerlisslichen Hilfs-
personal.

Gegenwirtig riickt nun wieder der Zeit-
punkt heran, wo das Fremdarbeiterkontin-
gent, das pro 1954 zugelassen werden soll,
zahlenmissig festgelegt wird. Es handelt sich
dabei um den Grundstock, wozu spiter die
erforderlichen zusitzlichen Bewilligungen zu
erteilen sind. Wichtig ist, dass schon in die-
sem Vorstadium richtig geplant wird, damit
nicht Personalmangel entsteht, der oft erst
behoben werden kann, wenn bereits erheb-
liche Betriebsstorungen eingetreten sind. Aus
der Bauwirtschaft, die gleichfalls auf starken
Saisonfremdarbeitereinsatz angewiesen ist,
weiss man beispielsweise, dass im laufenden
Jahr zunichst nur ein unzureichendes Kon-
tingent zur Einreise zugelassen wurde; spi-
ter musste man auf Betreiben der kantonalen
Arbeitsimter «nachdoppeln»,. aber bis das
geschehen war, erlitt die Produktion bereits
etwelche Einbussen.

Wie schon oft, melden sich auch jetzt
wieder in den Kreisen der Gewerkschafts-
organisation Bedenken gegen das Ausmass
der Fremdarbeit zum Worte. Man wird wie-
der versuchen, die Zahl der Bewilligungen
moglichst einzuschrinken. In diesen Zu-
sammenhang ist eine von sozialdemokrati-
scher Seite eingereichte Interpellation zu
stellen, die in der Herbstsession vom Natio-
nalrat behandelt wurde. Der Interpellant
fragte den Bundesrat an, «ob angesichts der
anormal grossen Zahl auslidndischer Arbeiter
und Grenzginger die Kantone nicht anzu-
weisen seien, diesem Problem erhohte Auf-
merksamkeit zu schenken, und was der
Bundesrat von sich aus zu tun gedenke, um

einen rechtzeitigen Abbau des erhdhten Be-
standes zugunsten der eigenen Arbeitskrifte
zu sichern und dafiir zu sorgen, dass nicht
unmittelbar nach dem Weggang der Aus-
linder schweizerische Arbeitskrifte stellen-
los werden».

Dem eidg. Volkswirtschaftsminister fiel es
nicht schwer, auf die Interpellation zu ant-
worten, konnte er doch auf die bisherige Be-
willigungspraxis hinweisen, die sicherlich
sehr zugunsten unserer Arbeiterschaft ge-
staltet ist und ausgeiibt wird. Der Inter-
pellant erklirte sich nur «teilweise befrie-
digt».

Dass die geltende Praxis durchaus aws-
reicht, um die Interessen unserer Arbeits-
krifte zu sichern, mag am Beispiel der Er-
fahrungen belegt werden, die man im Kanton
Ziirich mit dem Fremdarbeitereinsatz mach-
te. Hieriiber bestehen amtliche Erhebungen
des Statistischen Amtes des Kantons Ziirich.
Danach waren im Februar 1953 30000 bis
35000 kontrollpflichtige ausldndische Ar-
beitskrifte im Kantonsgebiet tétig (rund ein
Fiinftel aller Fremdarbeiter in der Schweiz).
Von ihnen waren rund 30%, in der Haus-
wirtschaft beschiftigt, 229, in Hotellerie und
Gastwirtschaft, inklusive Spitdler und An-
stalten, 179% in der Metall- und Maschinen-
industrie usw. Im Sommer kamen natiirlich
noch die Saisonbauarbeiter dazu. Die Richt-
linien fiir die Zulassung, die von-den kanto-
nalen Behdrden in Zusammenarbeit mit den
Spitzenverbdnden der Arbeitgeber und der
Arbeitnehmer ausgearbeitet worden sind,
haben sich bewihrt.

Es ist sodann auch auf die giinstige
«Stossddmpferwirkung» des Fremdarbeiter-
kontingents hinzuweisen, die dann eintritt,
wenn die Konjunktur abschwicht, indem
die Auslinder zuerst entlassen werden. Man
erlebte dies 1950 bei einem leichten Kon-.
junkturriickgang. In der Textilindustrie sank
damals sehr rasch (gesamtschweizerisch be-
trachtet) die Zahl der auslindischen Ar-
beitskrifte um einen Drittel, in der Metall-
und Maschinenindustrie bis 1951 um fast die
Hilfte. Nach Wiederbelebung der Konjunk-
tur nahmen die Zahlen wieder zu. Es zeigt
sich, dass die herrschende Praxis den Inter-
essen unserer Arbeitnehmer durchaus ange-
passt ist und dass kein Anlass besteht,
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wiederum eine Reduktion des Fremdarbeiter-
einsatzes zu verlangen. Hotellerie und Gast-
gewerbe miissten sich auf jeden Fall gegen

Fremdarbeiter

Die vorstehenden Ausfiihrungen eines ge-
legentlichen Mitarbeiters verdienen volle
Beachtung. Kein anderer Wirtschaftszweig
ist stdrker auf auslindische Arbeitskrifte an-
gewiesen als die Hotellerie. Ohne Riickgriffs-
moglichkeiten auf auslindisches Hotelperso-
nal wire sie gar nicht in der Lage, den an sie
durch die hohen Frequenzen gestellten be-
trieblichen Erfordernissen zu geniigen. In
den letzten Jahren ist der Personalmangel
immer akuter geworden. Jede Erschwerung
der Einreisepraxis oder auch nur das starre
Festhalten an bestehenden Restriktionen
miisste- die ohnehin -schon kaum mehr zu
meisternden Schwierigkeiten in der Personal-
beschaffung noch verschirfen. Wenn schon
der biindnerische Regierungsprisident Dr.
E. Tenchio an der Delegiertenversammlung
des biindnerischen Hotelier-Vereins die Not-
wendigkeit einer Lockerung der Einreise-
praxis fiir auslindische Hotelangestellte aus-
driicklich anerkannte und der gleiche Magi-
strat auch an der kiirzlichen Sitzung der
Parlamentarischen Gruppe fiir Verkehr, Tou-
rismus und Hotellerie in Bern die Personal-
kalamitdt als die grosse Sorge des Hotel-
gewerbes bezeichnete, so ist das ein deut-
licher Fingerzeig fir den Ernst der Lage
gerade in den Saisongebieten.

Der Mangel an qualifiziertem Hotelperso-
nal - und das ist sein besonderes Kenn-
zeichen — beschrinkt sich auf die Hochsaison-
zeit im Sommer. Es handelt sich hier nicht
um eine schweizerische Erscheinung. Dem
gleichen Phdnomen begegnen wir in allen
Fremdenverkehrslindern. Folglich liegt hier
nicht ein schweizerisches, ja nicht einmal ein
europdisches, sondern ein Weltproblem vor.
In der Schweiz, wo unsere Hotellerie be-
strebt ist, ihren hohen Qualitdtsstandard
aufrechtzuerhalten, mag der Personal-
mangel stirker empfunden werden als an-
derswo. Aber er besteht auch in Frankreich,
Ttalien, Osterreich, Deutschland, in England
und selbst in Amerika. Worauf ist er zuriick-
zufiihren ?

Wihrend in andern Landern durch den
Krieg grosse Liicken in den Bestand des
qualifizierten Hotelpersonals gerissen wur-
den; hat sich der Krieg bei uns vielmehr in
der Art ausgewirkt, dass das Danieder-
liegen der Hotellerie viele Angehorige der
gastgewerblichen Berufe zur Abwanderung
in andere Berufe gezwungen hat. Doch diese
Verluste und Abwanderungen wiren zweifel-
los mit der Zeit wieder ausgeglichen worden,
wenn nicht andere Momente hinzugekommen
wiren, die dem Personalproblem ein neues
Gesicht gaben.

Friiher, das heisst zur Zeit, da auch auf
dem Gebiete des Arbeitsmarktes noch inter-
nationale Freiziigigkeit herrschte; war der
Schweizer Hotelangestellte nie um Arbeit
verlegen. Auch in der im schweizerischen
Fremdenverkehr flauen Zeit bestand fiir ihn
die Moglichkeit, im Ausland lohnende Be-
schéftigung zu finden, stand ihm doch da-
mals sozusagen die ganze Welt offen. Na-
mentlich an der Riviera, ja sogar in Nord-
afrika und Agypten waren qualifizierte Ar-
beitskrifte stets gesucht. So konnte der
tiichtige Schweizer Hotelangestellte die Som-
mersaison in der Schweiz bestreiten, im
Frithjahr und Herbst an der Riviera oder in
andern Gebieten unterkommen und im Win-
ter wieder-in der Wintersporthotellerie oder
in den Stddten sein Auskommen finden.

Das alles hat sich grundlegend gedndert.
Die nationalistischen Abschliessungstendenzen
— leider hat die Praxis der Schweizer Behor-
den auch im Ausland Schule gemacht — ver-
unmoglichen es heute dem Schweizer Hotel-
angestellten, beliebig ins Ausland zu gehen.
Vor allem aber ist ihm das wegen der einge-
tretenen Saisonverlagerungen nicht mehr mog-
lich. Wie auch in der Schweiz die typischen
Friihjahrs- und Herbstkurorte heute in den
Sommermonaten ihren stirksten Géstebe-
such aufweisen, so kennt heute mit dem Ver-
schwinden der «leisure class» die Riviera
eine ausgesprochene Sommersaison. Nicht
viel anders ist es in fast allen andern touri-
‘stischen Regionen des Auslandes: eine Kon-
zentratign auf den Sommer, bei einer gleich-
zeitigen Verkiirzung der Sommersaison, die
mit der Verbreiterung der sozialen Basis des
Tourismus mehr und mehr in die Abhéingig-

H O T E L

Kiirzungen zur Wehr setzen, die ihren or-
dentlichen Geschiftsgang beeintrichtigen
konnten. Dr.0.B.

und Hotellerie

keit der Schulferienzeit geraten ist. Dieser
Strukturwandel im Fremdenverkehr, mit der
erwihnten Konzentrationserscheinung auf
den Sommer, bedingt temporir eine gestei-
gerte Nachfrage nach Hotelpersonal, ohne
dass das Personal selbst daraus Nutzen
ziehen kann, indem eben die Bedarfsspitze
viel ausgeprigter ist als frither, wo der Aus-
gleich zum grossen Teil durch Saisonwande-
rungen herbeigefiihrt werden konnte. So ha-
ben wir heute in der Schweiz und in andern
Lindern die Situation, dass im Sommer die
benotigten Arbeitskrifte kaum aufzutreiben
sind, wihrend in der iibrigen Jahreszeit und
besonders im Winterhalbjahr Personal mit
ungeniigenden Qualifikationen oder schlech-
ten Referenzen einige Miihe hat, Beschifti-
gung im Beruf zu finden.

Gerade weil die Hochsaison bei uns mit
jener im Ausland parallel lduft, nimmt nun
auch bei den auslindischen Angestellten das
Interesse an einem Sommerengagement in
der Schweiz mehr und mehr ab. Selbst der
Vorteil hoheren Verdienstes ist vielfach nicht
mehr ein geniigender Ansporn, in der Schweiz
eine Saisonstelle anzunehmen. Das gilt vor
allem hinsichtlich der Berghotellerie, wo die
Anstellungsdauer oft zwei Monate nicht iiber-
steigt, ja sogar noch darunter liegt. Der Aus-
linder zieht es vor, im eigenen Land bei ge-
ringerem Verdienst zu arbeiten, dafiir aber
linger beschiftigt zu sein. Kommt er ndm-
lich von einem kurzfristigen Sommerengage-
ment in der Schweiz in seine Heimat zuriick,
dann bietet sich ihm in der Regel keine Be-
schiftigungsmoglichkeit im angestammten
Beruf. Dies hat dazu gefiihrt, dass der
berufstiichtige auslindische Saisonangestellte
die Annahme einer Saisonstelle im Sommer
an die Bedingung kniipft, auch im Winter in
der Schweiz arbeiten zu konnen. Viele sind
iiberhaupt nur gegen Zusicherung einer
Jahresstelle zu bewegen, in der Schweiz zu
arbeiten. Nun braucht es aber im Sommer be-
deutend mehr Personal als im Winter, Dar-
aus ergibt sich die Schwierigkeit, die eige-
nen Leute im Winter unterzubringen. Auch
sie méchten das ganze Jahr oder mindestens
wihrend zwel Saisons arbeiten konnen.
Lehnen wir in der Schweiz fiir qualifiziertes
auslindisches Personal die Zweisaisonbeschdf-
tigung ab, dann drohen uns im Sommer die
notigen Arbeitskrifte zu fehlen, und zahlreiche
Betriebe riskieren, iberhaupt wicht mehr Gdste
aufnehmen zu konnen. Lockern wir die starre
Bewilligungspraxis, dann wird es in Zukunft
noch schwieriger halten, einheimisches Perso-
nal zu bekommen, und der Uberfremdungs-
prozess beim Hotelpersonal wird noch grissere
Fortschritte machen.

Es diirfte nicht leicht fallen, einen Ausweg
aus dieser unerfreulichen Situation zu fin-
den. Soll aber unsere Hotellerie in den Ber-
gen nicht in unlésbare Schwierigkeiten ver-
strickt werden, das heisst, wollen wir auch
in Zukunft damit rechnen kénnen, qualifi-
ziertes ausldndisches Personal zur Schlies-
sung der grossen Bedarfsliicke im Sommer
zu erhalten, so bleibt nichts anderes iibrig,
als dass unsere Behorden in gewissem Um-
fange Umplacierungen von auslindischem
Personal zulassen. Dabei ist uns vollig
klar, dass solche Umplacierungen mit Riick-
sicht auf die schweizerischen Arbeitnehmer
nur in beschrinktem Ausmass moglich sind.
Aber die bisherige starre Bewilligungspraxis
muss gelockert werden, will man nicht grosse
Teile der Hotellerie am Personalmangel zu-
grunde gehen lassen.

Man wird sich auch fragen miissen, ob es
wirklich klug ist, Industrien ins Gebirge zu
verpflanzen, um so der Entvolkerung der
Gebirgstiler Einhalt zu gebieten. Dadurch
wiirde die #lteste Industrie, die bisher am
meisten dazu beigetragen hat, der Berg-
bevilkerung das Leben ertriglich zu gestal-
ten und ihr eine Erweiterung des wirtschaft-
lichen Lebensraumes zu bieten, an einem
lebenswichtigen Punkte getroffen, indem
sich-dann noch mehr Leute von den gast-
gewerblichen Berufen abwenden wiirden, und
zwar gerade in jenen Gegenden, wo fiir die
Hotellerie bisher immer noch eine fiir die
Saisonspitzen wichtige Arbeitsreserve vor-
handen war.

Um der Personalkalamitit der Hotellerie
entgegenzuwirken, wurden bisher schon gros-
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Die neue Hoteltechnik

Der heutigen Ausgabe der Hotel-Revue liegt
die Hoteltechnik Nr. 1/2 als Tiefdruckausgabe bei.
Im Laufe des nichsten Monates wird eine weitere
Doppelnummer folgen, die ebenfalls dem gleichen
Thema gewidmet ist: Organisation und Einrich-
tung der Hotel-Kiiche.

In der vorliegenden ersten Doppelnummer be-
handelt der fiir die Hoteltechnik verantwortlich
zeichnende Redaktor Theo Schmid das Problem
der Raumorganisation und der Raumgrisse. Es ist
nicht nur bei Neubauten von Hotel- und Restau-
rationsbetrieben von entscheidender Wichtigkeit,
dass sowohl die Dimensionierung der Kiiche als
auch die Raumaufteilung und Organisation auf
die Moglichkeiten der Rationalisierung der mensch-
lichen Bewegungen Bedacht nimmt; sondern auch
bei der Reorganisation bestehender Kiichen, so-

weit es die gegebenen riumlichen Voraussetzungen
gestatten, muss die Raumaufteilung den neuzeit-
lichen Erkenntnissen und den Bediirfnissen eines
praktischen Kiichenbetriebes entsprechen. Dabei
muss beriicksichtigt werden, dass alle jene fiir eine
moderne Kiiche unentbehrlichen Einrichtungen
und Apparate, die die Leistungsfihigkeit einer
Kiiche erhohen, jenen Platz zugewiesen erhalten,
der eine optimale Rationalitit der Arbeitsvor-
ginge gewihrleistet.

Von solchen organisatorischen Gesichtspunkten
handelt die neue Hoteltechnik. Die folgende Num-
mer, auf die wir jetzt schon die Aufmerksamkeit
unserer Leser lenken, wird vor allem den Kiichen-
einrichtungen und Apparaturen gewidmet sein,
die zu einer guteingerichteten Kiiche gehéren.

se Anstrengungen unternommen. Es sei nur
an die Bestrebungen zur beruflichen Ertiich-
tigung des Nachwuchses erinnert, deren Tri-
gerinnen die Hotelfachschulen sowie die
Schweizerische Fachkommission fiir das Gast-
gewerbe sind. Diesen Bestrebungen liegt die
Erkenntnis zugrunde, dass das berufstiich-
tige und qualifizierte Hotelpersonal stets ein
befriedigendes Auskommen findet. Erwih-
nen wir ferner den Ausbau der Paritdtischen
Avrbeitslosenversicherungskasse fiir das schwei-
zerische Hotel- und Gastgewerbe (Paho), die
den gastgewerblichen Angestellten die Fol-
gen unverschuldeter Arbeitslosigkeit iiber-
briicken hilft. Segensreich wirken sich auch
die Kinderzulagen aus, die die Familienaus-
gleichskasse des Schweiz. Hotelier-Vereins
den angestellten Familienmitgliedern aus-
richtet. Schliesslich sei auch auf die Gesami-
arbeitsvertrige hingewiesen, die das Ziel ver-
folgen, den Hotelangestellten im Rahmen
der durch die wirtschaftlichen Verhiltnisse
der Hotellerie gezogenen Moglichkeiten ein
minimales Arbeitsentgelt und angemessene
Arbeitsbedingungen zu sichern.

Alle diese Selbsthilfemassnahmen liefern
einen wertvollen Beitrag zur Uberwindung
der Personalkalamitdt. Sie allein geniigen
aber nicht, um das Problem in befriedigender
Weise zu losen. Gerade die Gefahren, von
welchen unser Berufszweig von der Personal-
seite her bedroht wird, werden in der Offent-
lichkeit haufig iibersehen. Man ldsst sich
gerne von den gegenwirtig erfreulich hohen
Frequenzziffern blenden, pflichtet jeder Mass-
nahme, die auf Abbau des Schutzes und der
Hilfe an die Hotellerie gerichtet ist, aus vol-
lem Herzen zu, gibt sich aber anderseits
keine Rechenschaft dariiber, dass die Hotel-
lerie in- bezug auf ihre wichtigsten Kosten-
faktoren die Folgen einer Bewirtschaftung
zu tragen hat, die bei den heute anerkann-
termassen niedrigen Verkaufspreisen dem
Unternehmen nur noch eine schmale Gewinn-
marge lasst, wodurch der moglichen Selbst-
hilfe enge Grenzen gezogen werden. An diese
Dinge zu erinnern, ist auch im Zusammen-
hang mit dem Problem des Personalmangels
nicht iiberfliissig.

Le 2 octobre, le premier coup .dé pioche
de PHOSPES a été donné

L’HOSPES, exposition suisse de tourisme et de
T'art culinaire international, Berne — qui faisait
depuis de longs mois l'objet d’innombrables
séances d’une vingtaine de comités et de com-
missions groupant 200 personnes — était morale-
ment préte' dans les budgets et sur les plans. Elle
vient de passer & un nouveau stade dont l'im-
portance n’échappe & personne: celui de la réalisa-
tion et de 'exécution.

Pour marquer cette date mémorable, le comité
d’organisation présidé par M. F. E. Krdihenbiihl,
Berne, avait convoqué les autorités de la ville et
du canton de Berne, les principaux intéressés et la
presse. C'est donc vendredi, par un temps mer-
veilleux, qui faisait bien augurer de l'avenir de
I'THOSPES que les invités du comité d’organisa-
tion se sont retrouvés dans la grande plaine de
1’Allmend, dans les faubourgs de Berne, pour en-
tendre de bréves allocutions de M. F. E. Krdhen-
biihl, président, Arnold Itten, architecte, Thoune,
président du consortium des architectes de
I'HOSPES, R. von Stiirler, secrétaire général, et
E. Blaser, directeur de la Banque cantonale de
Berne, président du comité des finances.

Une tribune avait été dressée en plein air de-
vant un majestueux panneau en relief portant
ces mots, accompagnés de I'insigne de 'HOSPES:
«Ici nous construisons 'HOSPES, exposition de
tourisme et d’art culinaire international, 14 mai
auw 21 juin 1954.» Dés que les orateurs eurent
terminés aux applaudissements des quelque 300
officiels, auxquels s’était jointe la foule tradition-
nelle des badauds, la marche bernoise retentit, les
drapeaux de la Confédération, de Berne et de
I’HOSPES montérent aux mats, et M. Krdhenbiihl
donna solennellement I’ordre aux architectes pré-
sents de commencer immédiatement les travaux.
Et ce fut, non pas le premier coup pioche puisque
cette outil & presque disparu de nos chantiers,
mais la mise en marche de deux impressionnants
«bulldozers» qui entrérent tout de suite en action.

Le hall de la grande salle de féte de I’Allmend
avait été aménagé agréablement pour que les
assistants de cette cérémonie puissent converser
encore entre eux en buvant le verre de I'amitié.

Qu’est-ce-que PTHOSPES?

Nous n’entrerons pas aujourd’hui dans les dé-
tails de I’exposition, nous réservant de donner
connaissance a nos lecteurs ultérieurement des
principaux passages du rapport de M. R. von Stiir-
ler, secrétaire général, qui donna un apergu
vivant des plans élaborés et des projets du comité
d’organisation pour mettre sur pied une exposi-
tion vivante et attrayante de tout ce qui touche
au tourisme et & 1'hotellerie.

Le principe méme de 'HOSPES et le but pour-
suivi par les organisateurs ont été excellement
définis en ces termes par M. F. E. Krdhenbithl:

«Aujourd’hui, sept mois et demi avant I'ouverture
de Uexposition, mous pouvons commencer les tra-
vaux de construction, cela grice aw travail intense
fourni par tous les comités, grice surtout & la bien-
veillante compréhension des autorités communales,
cantonales et bourgeoisiales et au généreux appui
des associations, institutions et entreprises de trans-
ports intéressées au louvisme et a Uhtellerie.
L'HOSPES, qui a regu Vappui sans réserve de
toutes les associations mationales du tourisme, de
Uhétellerie et de la branche alimentaive, n'est pas —
nous pouvons raisonnablement U'affirmer — qu'une
manifestation strictement locale et bernoise; au

ive, son imp ique et culturell

dépasse largement les frontidves de la cité, du canton,
voire de la Suisse entiére.

L’exposition projetée embrassera !’ensemble du
tourisme suisse, de I’hotellerie ef de I’alimentation
et pour les organisateurs de ' HOSPES il ne fait pas
de doute qu'elle n'engage fortement le prestige de la
Suisse, pays de tourisme par excellence, ou I'hétel-
lerie jouit d'une grande tradition. Nos efforts visent
aussi a réaliser une exposition qui ne soit pas at-
trayante que pour le monde professionnel et les gens
du métier. Nous voulons plutét qu’elle soit du plus
grand intérét pour tout le peuple et les ménagéres
en particulier.

Nous sommes persuadés de travailler pour une
bonne cause. Le tourisme et Uhétellevie dans sa plus
large acception, ont une tiche éminemment noble a
rvemplir, celle de contribuer au vapprochement des
peuples et de servir ainsi la cause de la paix. C'est
également le but que nous nous sommes fixés en
décidant d’organiser 'HOSPES et, avec votre aide
a tous, nous suivvons jusqu’au bout la voie que nous
nous sommes tracée.»

L’HOSPES, vue par ses architectes

Monsieur Arnold Itten, architecte, définit pour
son compte, 'HOSPES comme suit en faisant
les intéressantes comparaisons que nous repro-
duisons ci-aprés avec les plus récentes expositions
qui eurent lieu en Suisse:

L’HOSPES 1954 sera une véritable exposition
de large envergure, aussi intéressante pour le
monde professionnel que pour le grand public.
Producteur et consommateur y auront leur juste
place. Un cadre plaisant, des décorations sou-
riantes, des plaisirs culinaires a la portée de cha-
que bourse et de saines distractions contribueront
également, sans aucun doute, au succes de l'ex-
position.

Quelques chiffres comparatifs ne sont pas inu-

tiles pour bien comprendre l'importance de
I'HOSPES. Qu’on en juge:
Superficie Superficie
totale construite
Exposition
Nationale

Suisse (Landi)

Zurich 1939 . env. 300000 m? 100000 m?

Kaba Thoune 1949 env. 110000 m? 35000 m?_
HOSPES Berne
1954 . env. 165000 m? 42000 m?

En dressant leurs plans, les architectes ont
considéré qu’il fallait établir un circuit permettant
de visiter toute ’exposition en un seul jour. Voici
les grandes lignes de ce circuit: I'entrée, visite de
I'exposition thématique du tourisme suisse, visite
dans le hall permanent de 1'hdtel modéle avec ré-
ception et hall d’entrée au parterre et plusieurs
chambres modéles & l'entresol (estrade). Une
blanchisserie modéle donnera une idée des «ser-
vices de l'arri¢re».
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Dans la grande halle et ses annexes sera exposé,
par des maisons suisses et étrangéres qualifiées,
tout ce qu’exige la construction, I'installation et
I’exploitation d’un hotel moderne.

Puis, en longeant le restaurant sans alcool, le
visiteur parviendra a une section importante de
I'exposition: celle de I'art culinaire et du grand
restaurant international.

C'est 12 que les hommes du métier et aussi les
ménageres et le grand public ‘pourront s’initier,
si I'on peut dire, aux secrets des grandes spécia-
lités gastronomiques et aussi de l'alimentation
moderne. Un vaste bassin sera le lieu de jeux
d’eaux encadrés de productions musicales.

Aprés avoir passé les halles consacrées a la
distraction de la clientéle hoteliere et a l'alimen-
tation sous ses formes les plus diverses, le visiteur
accéde & I'exposition des moyens de transports et
de communications, C.F.F. et chemins de fer
privés présentent le matériel roulant le plus mo-
derne. Les services postaux, téléphoniques, télé-
graphiques, la radio et la télévision pourront étre
vus a I'eceuvre, devant et derriére les coulisses. Une
section est réservée a la circulation routiére et
aux cars postaux alpestres. A proximité sera
aménagée une place d’atterrissage pour hélicop-
téres. Enfin, non loin de 14, dans un site idyllique,
on trouvera les carnotzets et autres pintes ré-
gionales, ainsi que les restaurants internationaux.
Un petit lac artificiel abritera méme une authen-
tique jonque chinoise avec restaurant a la mode de
I'empire oéleste. Sur le chemin du retour, aprés
avoir longé la grande halle des fétes, on visitera
la section historique et littéraire, la section viti-
cole et vinicole, pour terminer par le groupe ré-
servé a I’art ménager.

Cette promenade emprunte de vastes boule-

H O T E L

vards, des places et des chemins bordés de par-
terres de fleurs. Des arcades étendues permettront,
par mauvais temps, d’effectuer la plus grande
partie du circuit & I’abri de la pluie.

Parmi les divertissements prévus, il faut citer
un petit train d’exposition traversant la plupart
des halles; on envisage aussi d’installer un télé-
siege de la vieille ville a I’exposition.

Les chemins et places auront une superficie de
25000 m?2, ce qui permettra d’accueillir dans
toute l'enceinte de l’exposition, y compris les
halles et les jardins, quelque 60000 & 70000 visi-
teurs simultanément.

Cette énumération, un peu séche, donne quand
méme une impression exacte de la grandeur de
I'exposition envisagée et de l'attrait qu’elle pré-
sentera par sa diversité, le mouvement que lui im-
primera la participation des entreprises de trans-
port et la vie touristique. Cet automne, le gros
ceuvre sera achevé, 2,5 km de route et de chemin
seront terminés, ainsi que les nombreuses places
qui sont prévues. La municipalité de Berne se
charge d’établir un réseau permanent de canalisa-
tions et de conduites d’eau dans I’enceinte de
I’exposition.

Quand I’exposition s’ouvrira, a la mi-mai, les
jardins et des parterres qui décoreront I'exposi-
tion pourront étre avancés.

L’HOSPES sera donc en 1954 une des grandes
manifestations du tourisme suisse; 1'étranger
manifeste déja un vif intérét au sujet de cette
exposition. Tous les milicux intéressés doivent
donc vy participer divectement dans la mesure du
possible. 11 y a encore de bonnes places d’exposi-
tion et le comité de 'HOSPES est a la disposition
de tous les exposants pour les renseigner et les
conseiller. '

Die HOSPES 1954 im Werden

Uberblick iiber den Stand der Vorarbeiten

Aus der Ansprache von Generalsekretir Dr. von Stﬁrler, anlisslich des ersten Spatenstiches

Im Dezember 1943 ist

auf die Initiative
von Hotelier Hermann Schmid

in Bern auf parititischer Grundlage die -Genos-
senschaft Schweizerische Fremdenverkehrs- und
internationale Kochkunst-Ausstellung gegriindet
worden. Heute — auf einige Wochen genau —
10 Jahre spiter erfolgt der erste Spatenstich zum
Bau der Ausstellung ,,Hospes Bern 1954*.

Der Entschluss der verantwortungsfreudigen
bernischen Arbeitgeber- und Arbeitnehmer-Orga-
nisationen des Gastwirtschaftsgewerbes hat viel-
leicht mit Riicksicht auf die noch keineswegs be-
friedigende internationale Lage da und dort ein
mitleidiges Kopfschiitteln verursacht.

Aber die Freude am Beruf, der Drang, sich zu
betitigen und beruflich zu vervollkommnen, das
Bestreben, sich mit den entsprechenden Berufs-
gruppen des Auslandes in edlem, friedlichem
Wettstreite zu messen, der gesunde Optimismus
und der feste Glaube an eine bessere Zukunft ver-
mochten alle Bedenken und Hindernisse zu iiber-
winden und zu sprengen.

Die zu Beginn des Jahres 1952 aus dem Nichts
geschaffene Organisation liuft heute bereits auf
hoéchster Tourenzahl. 14 verschiedene Komitees
mit nahezu 200 Personen sind' zur Zeit fiir die
Hospes titig.

‘Wihrend heute in einer Grosszahl von Lindern
der ganzen Welt von Staates wegen fiir den
‘Fremdenverkehr die grossten Anstrengungen und
finanziellen Aufwendungen gemacht werden, wird
von den eidg. Riten eine massive Kiirzung der
bisher fiir den schweizerischen Fremdenverkehr
bewilligten — ohnedies schon ungeniigenden —
finanziellen Mittel ernstlich in Erwagung gezogen.
Dass unter diesen Umsténden eine gross angelegte
Veranstaltung zugunsten der ,,Schweiz als Land
des Fremdenverkehrs' ein nationales Bediirfnis
der Zeit ist, diirfte wohl unbestritten sein.

Mit dem Helikopter in die Ausstellung!

Die Fremdenverkehrsausstellung wird neben
andern interessanten Darbietungen eine bedeu-
tende Schau der modernsten Transportmittel auf-
weisen. Die SBB werden ihre neuen Speise-,
Dancing- und Kinowagen ausstellen. Uberdies
wird da, wo zur Zeit noch unsere Soldaten exer-
zieren, ein Bahnhofgebiude, ein modernes Stell-
werk, ein Stationsbureau sowie ein Express-
Bahnhofbuffet entstehen.

Ein Helikopter-Start- und Landeplatz wird es
dem Ausstellungsbesucher ermaglichen, auf dem
Luftweg in kiirzester Zcit in die Stadt und zuriick
zu fliegen. X

Eine kleine Ausstellungsbahn wird dafiir sorgen,
dass alle Ausstellungsbesucher die Schonheiten
der Ausstellung miihelos werden geniessen kénnen.

Neben den Transportanstalten wird auch dem
Hotel in der Ausstellung die verdiente Aufmerk-
samkeit geschenkt. Der Besucher wird Gelegen-
heit haben, eine Anzahl von Hotelzimmern der
verschiedensten Kategorien in einer wohl kaum

..schon gesehenen Darstellungsweise bewundern zu

kénnen.

Das Camping-Wesen, als eine neuzeitliche
Erscheinung im Fremdenverkehr, wird ebenfalls
in irgendeiner Weise zur Darstellung gebracht
werden.

Da auch die Liebe zum Fremdenverkehr zum
grossen Teil durch den Magen geht, ist es nicht
von ungefihr, wenn Fremdenverkehr und Koch-
kunst mit- und nebeneinander zur Ausstellung
gelangen. Bereits haben die besten Kochequipen
aus 7 auslindischen Staaten definitiv gebucht.
Weitere stehen in Aussicht und wie man hort,
sollen sich zwischen Atlantik und Pazifik die be-
rihmtesten Koryphien der USA.-Kochkunst zur
Reise an die Hospes riisten.

In grossen,
dem Publikum zuginglichen Schaukiichen

werden sich die Wettbewerbe der Koche, Kon-
ditoren und Patissiers abspiclen. In zahlreichen,
speziell fiir die Hospes angefertigten Kiihltischen
werden die Kunst- und Wunderwerke nationaler
und internationaler Kochkunst ausgestellt sein.
Ein besonderer Platz ist der heute mehr und mehr

an Bedeutung zunehmenden Didtkiiche reserviert.
Als besonders originell und apart sei schon heute
auf den internationalen AMix-Wettbewerb shaker-
schiittelnder Barkeeper hingewiesen.

Niemals noch hat weder im Inland noch im
Auslande eine Kochkunstausstellung linger als
hochstens 3 Wochen gedauert. Was es fiir die
‘Organisatoren bedeutet, 6 Wochen lang alle Tage
neue Gerichte, Platten und Schaustiicke in ge-
niigender Zahl zur Verfiigung zu halten, tiglich
wechselnde IKéche-Brigaden bereitzustellen, ver-
‘mag wohl nur der Fachmann richtig zu ermessen.

Diese grosse Aufgabe ist nur erfillbar,
wenn sich das gesamte Gastwirtschafts-
Bewerbe aller schweizerischen Landesteile
uneigenniitzig zur Verfiigung stellt und
sich vorbehaltlos fiir das Gelingen der
Ausstellung einzusetzen bereit ist.

Dass dem so ist und sein wird, dafiir biirgen die
im schweizerischen Gastwirtschaftsgewerbe titi-
gen Arbeitnehmer und Arbeitgeber.

An der Hospes wird nicht nur gekocht,

es wird auch gegessen und getrunken werden

Zu diesem Zweck stehen, abgesehen von dem
in Regie betriebenen Internationalen Restaurant
und dem etwas luxuridseren Stadtrestaurant,
eine ganze Reihe vom Restaurationskomitee sorg-
faltig ausgesuchter Pachtbetriebe zur Verfiigung.
Wie eine Fata Morgana werden in der baumlosen,
jeder landwirtschaftlichen Reize mangelnden
Steppe ein wihrschafter Landgasthof sowie ge-
miitliche Tessiner, Biindner, Walliser, Waadt-
linder und Seeldnder Stuben erstehen und mit
ihren Spezialititen aufwarten. Eine Trattoria
Toscana und voraussichtlich eine Hostellerie
Bourguignonne werden dem Ausstellungsbesucher
kostspielige Reisen ins Ausland ersparen.

Auf einem kiinstlichen See werden in einer
echten chi Dschunke ostasiatische Lek-
kerbissen dem mit Stibchen bewaffneten Aus-
stellungsbesucher zur Verfiigung stehen. Eine
schweizerische Militdrkiiche wird im Betrieb
vorgefithrt und damit dem Besucher Gelegenheit
geboten werden, sich von der Vorziiglichkeit der
unsern Wehrmannern gebotenen Nahrung zu
iiberzeugen.

In einem zweiten kiinstlichen See, der sich
durch seinen Forellenreichtum auszeichnen wird,
wird der Ausstellungsbesucher Gelegenheit ha-
ben, sich seine Forelle selbst zu fischen und sie im
benachbarten Gasthof nach seinen Wiinschen zu-
bereiten zu lassen. Es wird also in vorbildlicher
Weise fiir das leibliche Wohl des Ausstellungs-
besuchers gesorgt sein.

Wie der Kiiche, wird auch dem Kellner ein
wohlverdienter Ehrenplatz eingerdumt. Seit Mo-
naten schon sind unter der Fiithrung von Herrn
Minister Dr. Feisst geheime Degustations- und
Inquisitions-Kommandos in tiefen Kellern am
Werk, um nach der Devise

,,an der Spitze die Qualitidt¢

den in den Ausstellungs-Gaststitten zum Aus-
schank gelangenden Wein auszuwihlen.

In verschiedenen Muster-Weinkellern wird zur
Darstellung gebracht werden, wie sich die Dame,
der Herr, Sie und Er, der Gourmet, die gepflegte
Gaststitte usw. ihre Weinkeller am zweckmissig-
sten — und gemiitlichsten — einrichten.

Abgesehen von Fremdenverkehr und Koch-
kunst wird in einer internationalen Schau das mit
Kiiche, Kelleyv und Tafel verbundene Gewerbe ge-
igt. Mit Genugtuung darf festgestellt werden,
dass auch fiir diesen Sektor grosses Interesse vor-
handen ist. Obwohl es bis zur ffnung der Aus-
stellung noch 8 Monate dauert, sind heute schon
609, der vorgeschenen Ausstellerzahl und des
veranschlagten Platzgeldertrages erreicht. Es
stehen Interessenten noch immer gute Ausstel-
lungsplitze und Gelegenheiten zur Verfiigung.

Selbstverstindlich werden fiir die Unterhaltung
der Ausstellungsbesucher auch besondere Attrak-
tionen, wie Dancings, Lunapark usw. zur Ver-
fiigung stehen. Diese Etablissemente werden —
verbunden mit monumentalen Wasserspielen —
die Hospes auch abends zu einem beliebten Auf-
enthaltsort gestalten.
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Die Olma,
ein ostschweizerisches Gemeinschaftswerk

Wir entnehmen diese leicht gekiirzten Betrach-
tungen einem Aufsatz von Dr. Paul Biirgi der
soeben erschienenen Olma-Nummer der Zeit-
schrift «Nordostschweiz».

Die Biirgerschaft der Stadt St. Gallen war im
vergangenen Juli zu einer Stellungnahme iiber die
Beteiligung der Stadt St. Gallen an der zu griin-
denden Olma-Genossenschaft aufgerufen, wobei
die weittragende Verpflichtung zur kostenlosen
Bereitstellung eines geeigneten Messeareals einge-
schlossen war. Es handelte sich um die erste demo-
kratische Meinungsdusserung zur Olma seit der
Griindung im Jahre 1943. Die Stimmberechtigten
entschieden sich mit der eindrucksvollen Mehr-
heit von drei zu eins fiir die Vorlage und bekun-
deten damit ein gefestigtes Vertrauen in die Le-
benskraft der ostschweizerischen Messe. Dieser
Entscheid der Biirgerschaft war ein Bekenntnis
zur ostschweizerischen Solidaritit. Sie wiinschte
die erfolgreiche Zusammenarbeit mit den Thur-
gauern, Schaffhausern, Appenzellern, Biindnern,
Glarnern und Liechtensteinern im Rahmen der
Olma nicht durch eine Ausserung der schlechten
Laune aufs Spiel ‘zu setzen. Die stadtsanktgalli-
sche Abstimmung schafft die Moglichkeit, die
bisher losen Bande zwischen den Interessenten
der Messe durch die Konstituierung einer Ge-
nossenschaft namhaft zu festigen. Der Charakter
der Olma als Kristallisationspunkt schweizerischen
Gestaltungswillens erfihrt durch die Verleihung
einer eigenen Rechtspersonlichkeit eine kriftige
Unterstreichung.

Die Olma darf das. bedeutungsvolle Verdienst
fiir sich in Anspruch nehmen, cine ostschweize-
rische Sammlung zur Losung einer gemeinschaft-
lichen Aufgabe in die Wege geleitet zu haben. Die
Initianten der Olma fanden scinerzeit einen er-
freulichen Widerhall in der gesamten Nordost-
schweiz, wodurch die Messe von Anbeginn weg
den Rahmen einer lokalen Veranstaltung sprengte
und nationale Bedeutung erhielt. Mit Sympathic
und Aufgeschlossenheit liehen die iibrigen Kanto-
ne dem gemeinsamen Unternehmen ihre wirk-
same Unterstiitzung und halfen ein Werk be-
griinden, das fiir die ganze Region ein wichtiger
Faktor geworden ist. Die Hoffnung ist nicht un-
berechtigt, eine Bestidtigung dieser Zusammenar-
beit bei der Behebung jener Problematik zu er-
leben, vor welche die ostschweizerischen Kantone
gestellt sind. St. Gallen, die beiden Appenzell und
wesentliche Teile des Thurgaus sind durch eine
wirtschaftliche Strukturkrise hindurchgegangen,
welche bis zum heutigen Tage deutliche Spuren
hinterlassen hat. Graubiinden leidet an einer ein-
seitigen Entwicklung seiner Volkswirtschaft, und
die Glarner befinden sich in stetem Kampf mit
elementaren Naturgewalten. Die Auseinander-
setzung mit all diesen Fragen bestreitet einen be-
trichtlichen Raum im 6ffentlichen Leben der Kan-
tone. Der durch die Olma vermittelte Kontakt er-
leichtert das gegenseitige Verstindnis und fordert
eine Koordination in wesentlichen Belangen, die
beispielsweise in der Westschweiz eine Selbst-
verstindlichkeit darstellt.

Nicht nur die Trigerschaft der Messe steht im
Zeichen der Zusammenarbeit. Die Ausstellung be-
schrankt sich nicht auf die Land- und Milchwirt-
schaft, sondern gewihrt Industrie und Gewerbe
bedeutende Entfaltungsmoglichkeiten. Der Me-
chanisierungsbedarf der Landwirtschaft wird in
die Bahnen erprobter Zweckmissigkeit gelenkt,
wie sie von der Industrie auf Grund reichhaltiger
Erfahrungen erarbeitet wurde. Das Gewerbe fin-
det alljahrlich ein betrachtliches Arbeitsvolumen
bei der Gestaltung der aufgelockerten Messean-
ordnung in den Parkanlagen, welche stets das
Entziicken der auswirtigen Besucher erregt. Dem
initiativen Gewerbetreibenden bietet sich durch
die Olma die Chance, die Enge des lokalen Mark-
tes zu {iberschreiten und eine weitere Kundschaft
an seinen Produkten zu interessieren. Landwirt-
schaft, Industrie und Gewerbe, als die drei Haupt-
pfeiler der Volkswirtschaft, findensich unter dem
schiitzenden Dach der Olma zu einer imponieren-
den Leistungsschau zusammen, die in dieser Aus-
gestaltung Originalititscharakter besitzt.

Die Olma ist sodann von grosser Wichtigkeit
fiir die Stellung der Ostschweiz zu den iibrigen
Landesteilen. Die Verkehrsentwicklung der letz-
ten vierzig Jahre hat unserer Region einen unver-
kennbaren Riickschlag gebracht. Die Ostverbin-
dungen verloren merklich an Bedeutung fiir unsere
Wirtschaft, wogegen die Nord-Siid- und West-
kommunikationen eine betrichtliche Aufwertung
erfuhren. Uber der Ostschweiz schwebte die Ge-
fahr — und ist heute noch nicht behoben —, die
stille Ecke des Landes zu sein, wo der Pulsschlag
des Lebens gemichlicher fliesst als in andern Tei-
len der Schweiz. Die Olma hat wesentlich dazu
beigetragen, dieser Tendenz Einhalt zu gebieten
und neuen Impulsen Raum zu schaffen. Fiir den
Tourismus ist eine eigentliche Pionierleistung zu
verzeichnen. Als einzige Institution kann sich die
Olma rithmen, jihrlich eine Viertelmillion Men-
schen in die Ostschweiz zu fiithren und in einmali-
ger Weise fiir die Eigenart von Land und Leuten
zu werben. Fiir Hunderttausende von Miteidge-
nossen hat die Olma das erste Erlebnis der Ost-
schweiz vermittelt. Es wurde eine Briicke ge-
schlagen, iiber welche die Kunde von einem ent-
fernten Landesteil zu dringen vermag. Die Stadt
St. Gallen, als Sitz der Messe wurde durch die
offenkundigen Erfolge der Olma in nicht zu unter-
schitzender Weise aufgemuntert, sich vom Er-
lebnis der langjihrigen - Stickereikrise innerlich
zu lésen und mit neuem Mut in die Zukunft zu
blicken. Davon gingen Ausstrahlungen auf die
ganze engere Ostschweiz aus, deren wirtschaft-
liche und kulturelle Verbindungen mit St. Gallen
von jeher dusserst eng waren. In diesem Sinne be-
trachtet sind der Olma bei der Festigung des ost-
schweizerischen Selbstvertrauens grésste Ver-
dienste zuzusprechen. Die Olma bringt in der
vielgestaltigen Schweiz die Stimme der Ostschweiz
auf pittoreske Art zum Ausdruck. Sie ist ein Stiick
konstruktiven Foderalismus und dient der inneren
Stirkung des Landes.

Massenbesuch notwendig

Die schonste und bestausgestaltete Ausstellung
erreicht ihren Zweck nur dann, wenn sich die Be-
sucher nicht nur in grosser Zahl, sondern in
Massen einfinden. Schon heute werden Landes-
tage und Kongresse organisiert, Berufsorganis:
tionen, Vereine, Musikkorps, Schulen usw. mo-
bilisiert, und die fiir den Marsch nach Bern er-
forderlichen Transportméglichkeiten studiert und
sichergestellt, denn fiir das Gelingen einer nur
6 Wochen dauernden Ausstellung ist ein vom
ersten Tage an ununterbrochen bis zum letzten
Tage fliessender Besucherstrom ein unumgéing-
liches Erfordernis.

Eine Organisation, die sich respektiert, Sichert
sich auch die wertvolle Mitarbeit der Frau. Ein
besonderes Frauenkomitee beschiftigt sich spe-
ziell damit, bei der Frauenwelt das Interesse und
Verstindnis fiir die Hospes, speziell fiir deren Ab-
teilung Kochkunst, zu wecken und zu fordern. Es
wird mithelfen, die Hospes auch fiir die Frauen-
welt besonders interessant zu gestalten.

Die den Bediirfnissen der Gegenwart und der
Zukunft dienende Hospes wire nicht vollstindig,
wiirde sie nicht auch cinen Riickblick in die Ver-
gangenheit vermitteln.

Der literarische und historische Pavillon

wird Gelegenheit zur Ruhe und Besinnlichkeit
bieten. Unter der bewihrten Leitung von Sach-
verstindigen wird dieser Pavillon ein Kleinod in
der Kette der Darbietungen sein. Der Ausstel-
lungsbesucher wird darin mittelalterliche Kiichen,
bibliophile Rarititen, seltene Originalmenus aus
fritheren Zeiten sowie eine altbernische Zunfttafel
zu sehen bekommen. Eine historische Luxustafel
wird, mit echtem Silbergeschirr und Porzellan,
das seinerzeit anlidsslich des Besuches der Kai-
serin Josephine, der Gattin Napoleons I., in Bern
verwendet worden war und in liebenswiirdiger
Weise aus bernischem Privatbesitz zur Verfiigung
gestellt wird, gedeckt sein.

Ein Fachliteraturwettbewerb verspricht, gestiitzt
auf die bereits eingelangten Werke, ein grosser
internationaler Erfolg zu werden.

Protection du travail indigéne

La Suisse est a nouveau un centre d’écoule-

-ment apprécié pour les produits étrangers. Pour

faive des affaives, on ne vend pas seulement a des
prix trop fortement réduits; c’est un fait que cer-
tains pays exportateurs ont été jusqu’a prendre
partiellement des mesures artificielles d’exporta-
tion bon marché de certains articles en Suisse.

A la fin de I'an dernier, cet état de choses a
amen¢ le Conseil fédéral a introduire un controle
des prix d’importation a I'égard des pays n’im-
portant pas ou dans une mesure insuffisante des
produits textiles suisses ou ayant appliqué des
prix de dumping. Ainsi qu’il en a récemment
donné connaissance en réponse & deux questions,
les demandes d’importation refusées de janvier
a fin mai de cette année ne représente que le
0,2%, du total des importations de textiles pen-
dant cette période; on ne pourra donc pas pré-

tendre que cette mesure ait eu pour conséquencé
une hausse du cofit de la vie ou ait empéché une
baisse des prix; les intéréts des consommateurs
n’en ont pas souffert.

Le Conseil fédéral constate que le contrédle doit
étre maintenu et méme s’étendre a I'industrie du
lin. C’est seulement de cette maniére que nous
pourrons empécher que notre marché soit envahi
par des produits textiles a vil prix provenant dé
pays de I'Est. Différentes entreprises suisses ont
déja été passablement éprouvées par ces impor:
tations.

Ne serait-ce pas préférable que les consomma-
teurs suisses collaborant, en tenant compte plus
encore des produits indigénes, a assurer le gagne-
pain de milliers d’ouvriers et d’ouvriéres de notre
pays et & maintenir ainsi l'exploitation ration-
nelle ‘de nos entreprises? Grice a la marque
suisse d’origine déposée, 1'Arbaléte, il est facile
4 chacun de reconnaitre nos produits suisses.

Aus den edelsten
der Champagne
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Les communications ferroviaires
entre la Suisse et ’étranger

M. le conseiller fédéral Escher, chef du Départe-
ment des postes et chemins de fer,avait convié
I’ Association de la presse étrangére en Suisse & un
voyage d’information et a une conférence de
presse, les 18 et 19 septembre, & Locarno.

De nombreux membres de ce groupementdont
il nous a été fréquement donné de souligner la
grande activité et I’excellent esprit, répondirent a
I'invitation et prirent place, a Brigue, dans trois
autocars postaux qui les conduisirent a Simplon-
Kulm, ou ils furent les hotes de la Direction
générale des PTT; le voyage se poursuivit sur
Dom odossola et Locarno, par le Lac Majeur.

Le 1er soir, un diner fut offert par le gouverne-
ment du canton du Tessin. Le lendemain, 1'Asso-
ciation tint son assemblée générale, sous la prési-
dence de Mr. R. A. Langford (Reuter) et l'on
enregistra avec regrets la démission de M. Etienne
Journiac (Agence France-Presse) secrétaire depuis
nombre d’années et qui sera remplacé par M.
R. E. Singer («Le Soir» Bruxelles). Apres une
excursion aux Iles de Brissago, les journalistes
furent conviés & un déjeuner présidé par M. Escher,
qui fit un vibrant éloge du Tessin. Le retour s’est
effectué dans des voitures-salon mises a disposi-
tion par la Direction générale des Chemins de fer
fédéraux et un diner d’adieu fut servi dans le
wagon-restaurant.

M. le Conseiller fédéral Escher fit un brillant
exposé sur les communications ferroviaires entre
la Suisse et I'étranger, exposé dont voici un résumé
et quelques extraits: Aprés avoir rappelé la volonté
mise par la Suisse & vaincre les difficultés du ter-
rain pour ouvrir des routes et des portes sur le
dehors, M. Escher souligna que ce besoin de
«mettre le nez A la fenétre» fut d’autant plus aisé-
ment satisfait au cours des siécles qué 1'on éprou-
vait la nécessité, hors de ses frontiéres, d’emprun-
ter le territoire helvétique pour les échanges inter-
nationaux, notamment entre les pays nordiques et
méridionaux. L’habitude de 'homme de cheminer
au fond des vallées, de remonter le cours des rivie-
res et des fleuves pour faciliter sa marche et
trouver le passage le plus aisé & franchir, devait
forcément le conduire dans cette Suisse qui est,
en quelque sorte, située sur une ligne droite entre
le septentrion et le midi.

Ce qui fut vrai pour le réseau routier l'a été,
aussi, pour les chemins de fer. La Suisse devint, de
bonne heure, la plaque tournante de I'Europe, un
neeud ferroviaire de premiére importance.

«Aujourd’hui», poursuivit le distingué magis-
trat, «la position de la Suisse aurait plutdt ten-
dance & devenir moins forte. Le réseau ferré euro-
péen, tel qu'on I'a connu longtemps et jusqu’a la
premiére guerre, est en passe de subir le sort de
I'atome, de se dénoyauter. Pour des raisons diver-
ses, mais' qui ont toutes au fond pour justifi-
cation la question financiére, les différentes entre-
prises de chemin de fer cherchent & garder le plus
longtemps possible sur leurs lignes les transports
internationaux, d’on le danger pour la Suisse,

petite au milieu de grands pays, de se voir con-
tournée. Certes, cette menace a de tout temps
plané sur nous. Il a toujours été logique, naturel,
que les administrations ferroviaires, comme toute
entreprise commerciale, aient cherché a accroitre
par tous les moyens leurs recettes.

Et ala concurrence, nous avons répondu par des
mesures propres a maintenir le trafic sur nos lignes.
Nous ‘avons rendu nos trains plus rapides, nous
avons poussé trés loin leur confort, nous avons
veillé 4 leur donner un renom de sfreté et de
sécurité, nous avons au prix de gros efforts tenu
la marche du progrés.»

M. Escher ajouta que les chemins de fer des
pays allemands limitrophes ou les compagnies
frangaises avaient leurs lignes vers la Suisse.
Maintenant, un souci de rationalisation légitime
engage les réseaux d’Etat & chercher A canaliser
les transports, a les diriger sur certains parcours,
alors que le désir de la Suisse tend & maintenir
ouvertes au grand trafic les principales voies
d’accés. Le prét récent de 140 millions de francs
pour I'électrification de la ligne Karlsruhe-Bale
répond a ce désir; la Suisse a, en effet,intérét a ce
que cette voie ferrée soit bien équipée. C’est encore
pour le méme motif que ’on examine la possibilité
d’aider la France a électrifier le parcours Dijon-
Vallorbe débouchant sur la grande artére du
Simplon, ainsi que la ligne de Strasbourg a Bile.
‘Au sud, le réseau est magnifiquement relié a celui
de I'Italie, puisque la traction électrique, que ce
soit par le Gothard-Chiasso ou par le Simplon-

+ Domodossola, est continuée jusqu'a Milan et au

dela vers Génes et Rome, en attendant de l'étre
bientot vers Venise.

Aprés avoir mentionné l’effort considérable
entrepris tant & I’étranger qu’en Suisse pour ré-
tablir des relations normales et rapides, M. le
conseiller fédéral Escher ajouta:

«S’il fallait une preuve de ce que nous avangons,
nous citerions la mise en marche des trains inter-
villes Berne-Milan-Génes, Genéve-Milan et Zu-
rich-Milan, de l'autorail Lausanne-Dijon pour
Paris et, tout récemment, de I'Helvetia-Express,
qui circule entre Zurich et Francfort et dont le
parcours va étre incessamment prolongé jusqu'a
Hambourg. Nous dirions aussi que l'horaire du
Simplon-Orient-Express a été amélioré de six
heures en mai de cette année, qu'un nouveau train
de nuit circulera trois fois par semaine, cet hiver,
entre Bile et Hambourg, qu'on discutera a la
prochaine conférence des horaires de l'introduc-
tion d’une communication accélérée entre Amster-
dam et Bale par Bruxelles et qu’on s’appréte au
sein des associations européennes de chemins de
fer a établir des relations ultra-rapides entre les
grands centres du continent.

«En bref, la Suisse, en prenant une part active
aux tractations qui se poursuivent sur le plan
international pour refairé la carte ferroviaire de
I’Europe, en collaborant dans la mesure de ses
moyens et partout ot elle le peut au perfectionne-

R E V U E

ment d: l’équipement des voies d'acceés a son
réseau ferré, est en droit d’espérer qu'elle ne se
trouvera pas isolée un jour. Sa politique de pré-
sence et son désir de coopération doivent lui per-
mettre de gagner et de mériter sa place dans
I'Europe de demain.» (O.C.S.T.)

Reiseverkehr wirkt sich giinstig auf
das Augustergebnis der SBB aus

Im August 1953 wurden im Personenverkehr
18,48 Millionen Reisende beférdert, 3,11 Milliongn
Fahrgiaste mehr als im gleichen Monat des Vor-
jahres. Die Einnahmen aus dem Personenverkehr
erreichten den Betrag von 31,36 Millionen Fran-
ken, was einer Zunahme um 5,27 Millionen Fran-
ken gegeniiber dem Monat August 1952 gleich-
kommt. Im Giiferverkehr hatten die Bundesbah-
nen 1,56 Millionen Tonnen zu transportieren; das
sind 2000 Tonnen mehr als im August 1952. Die
Einnahmen stiegen im - Vergleich zum Monat
August des Vorjahres um 278000 Franken auf
31,11 Millionen Franken.

Der Betriebsertrag errcichte 67,26 Millionen
Franken; dies bedeutet eine Zunahme um 35,79
Millionen Franken gegeniiber August 1952. Ander-
seits war der Betriebsaufwand mit insgesamt
43,64 Millionen Franken um 23000 Franken ge-
ringer als im gleichen Monat des Vorjahres. Der
Betriebsiiberschuss belduft sich auf 23,62 Millio-
nen Franken, das sind 5,81 Millionen Franken
mehr als im August 1952. Aus dem Betriebsiiber-
schuss sind die in der Gewinn- und Verlustrech-
nung ausgewiesenen Aufwendungen (Abschrei-
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Wollen wir die Letzten sein?

Gebiihrenbefreiung fiir Sichtvermerke deut-
scher Reisender nach Frankreich

Wie vor einiger Zeit bereits als wahrscheinlich
gemeldet, hat die franzosische Regierung nun-
mehr, mit Wirkung vom 15. Oktober, die gebiih-
renfreie Erteilung von Sichtvermerken fiir deut-
sche Touristen angeordnet, die in diesem Herbst
anlisslich der zahlreichen Kongresse und auch als
Besucher der zur Zeit in Paris stattfindenden Aus-
stellungen nach Frankreich einreisen. Die Be-
freiung des an sich weiter obligatorischen Visums
von der Zahlung der Gebiihren diirfte auch eine
weitherzigere Handhabung der Formalititen mit
sich bringen, die besonders bei Reisen in die fran-
zosischen Grenzgebiete des Ostens den Touristen-
verkehr zwischen den beiden Lindern hemmten.
Ob die elsdssischen und lothringischen Priifek-
turen die ihnen vom Innenministerium vorge-
schriebenen  Sonderenquéten aufrechterhalten
werden, die bisher, vor Erteilung des Visums durch
die franzosischen Konsulate in Westdeutschland,
vorgenommen wurden und durch die sich die
Erteilung des Einreisevisums oft wochenlang
verzogerte, ist nicht bekannt. Die gebiihrenfreie
Erteilung ist franzésischerseits jedenfalls als eine
Antwort auf die multilateral erfolgte Aufhebung des
Visumszwangs fiir die Reisen der Angehirigen der
OECE.-Lander nach Deutschland zu betrachten.

bungen und Kapitalkosten) zu decken, im Monats-
durchschnitt 15,3 Millionen Franken fiir 1953.

Die Anciens Eléves tagten im Zeichen des 60. Jubiliums
der Hotelfachschule in Lausanne

Die Vereinigung der ehemaligen Schiiler der
Hotelfachschule Lausanne-Cour hatden6o. Jahres-
tag der Griindung unserer Schule zum Anlass ge-
nommen, ihre alle zwei Jahre stattfindende
Generalversammlung in Lausanne durchzufiihren.

Ein prachtyoller Herbsttag war den Teilneh-
mern beschieden und so, wie das Wetter war, so
war auch der Geist und die Stimmung.

Am Nachmittag des 2. Oktober wurden die Ehe-
maligen in den Rdumen unserer ebenso schénen
wie gastlichen Schule,auf die die Mitglieder des
SHV. stolz sein diirfen, durch den Vizeprisiden-
ten, Herrn Direktor O. Schweizer, der an Stelle
des auf so tragische Weise verunfallten Prisiden-

ten, Herrn René Mojonnet, den Vorsitz fiihrte,
willkommen geheissen.

In seiner Begriissungsansprache begriindete
Herr Direktor Schweizer, warum der Vorstand
iibereingekommen sei, in Lausanne zu tagen. Man
wollte den 6o0. Jahrestag der Griindung unserer
Hotelfachschule auf dem Boden feiern, wo die
Schule entstanden und gewachsen ist und den
heutigen Ausbau erreicht hat. Das Jubilium
unserer Schule rechtfertigt es, an Hand der Aus-
fiihrungen von Herrn Direktor Schweizer und der
von ihm stammenden geschichtlichen Aufzeich-
nungen die wichtigsten Daten von der Griindung
an bis zur Gegenwart unseren Lesern in Erinne-
rung zu rufen.

60 Jahre Hotelfachschule Lausanne-Cour

Vor 60 Jahren - 1893 — wurde im Hotel
d’Angleterre in Ouchy bei einer Beteiligung von
27 Schiilern der erste Fachkurs der neu gegriin-
deten Hotelfachschule des Schweizer Hotelier-
Vereins eroffnet. Weitblickende Hoteliers hatten
sich lange zuvor fiir eine verbandseigene Hotel-
fachschule eingesetzt. IThrer Initiative war es zu

verdanken, dass die Delegiertenversammlung des

SHV. 1892 in Luzern den Griindungsbeschluss

fasste. Die erste Schulkommission — oder wie sie

damals hiess: der «Conseil de surveillance» —

setzte sich aus folgenden Herren zusammen:

J. Tschumi, Direktor Hotel Beaurivage, Ouchy,
Priasident.

BERKEL

[N IHRER KUCHE HEISST:

produktiv und dennoch sparsam
arbeiten

FABRIK: ZURICH-ALTSTETTEN

Hohlstrasse 535

OLMA St.Gallen: Halle 2, Stand 263

Fiir lhre Anlasse

Nelken per Dutzend Fr. 1.80

jedes Quantum sofort lieferbar in allen Farben

Kummer, Blumenhalle, Baden
Tel. (056) 22915, ausser Geschiftszeit (056) 27671
Versand nach der ganzen Schweiz

Zu pachten gesucht

(evtl. Gerance)

HOTEL oder
'LANDGASTHOF

auf 1. April 1964. Bevorzugt: Ostschweiz oder
Ziirichseegegend. Gefl. Offerten unter Chiffre
H L 2103 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotelriaume

Um- und Neugestaltung von Hotel-
hallen, Gastezimmern, Speise-
silen, Restaurants, Bars etc.
Entwurf und Planung. Ausfiih-
rung auch durch ortsanséssige
Firmen méglich.
Unverbindliche
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Yherma
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Mmer erreich?

walitir

Yherma
Kiithlanlagen

werden jedem Betrieb speziell ange-
passt. Zweckmissigkeit, beste Aus-
fihrung, zuverlissig im Betrieb und
Dauerhaftigkeit sind besondere Vor-
ziige der Yherma -Kithlanlagen.

Unsere Spezialisten beraten Sie fiir die Ein-
richtung von Schrénken, Vitrinen, Glacé-
anlagen, Kiihlraum- und Gefrieranlagen.

Yherma A.G. SchwandenGl.

Kiltebiiro Ziirich
Hofwiesenstrasse 141, Tel.(o51) 26 1606

Biiros in: Bern, Telephon (031) 53281
Lausanne, Tel. (021) 260121
Genf, Telephon (022) 46819

Wir geben IThnen auch dieses Jahy an der
OLMA, ST. GALLEN: STAND Nr. 8/823,

einen interessanten Uberblick iiber unsere Leistungsfihigkeit

Etwas vollkommen neues
fur automatische
Geschirrwaschmaschinen

RELAVIT

Geschirrwaschmittel

Relavit schont Geschirr und Besteck, verleiht
ihm wunderbaren Glanz und ist sparsam im Ge-
brauch. Relavit verhiitet Kalkbildung und ver-
stopfte Diisen. Zahlreiche Grossbetriebe ver-
wenden Relavit und bestitigen durch spontane
Zeugnisse ihre Zufriedenheit. Verlangen Sie be-
musterte Offerte.

Van Baerle & Cie.,, AG. Miinchenstein
Chemische- und Seifenfabrik Tel. (061) 90544

@ Holel-Sekretiirkurse @

Spezialausbildung in allen fiir den modernen Hotel- u, Restaurant-
betrieb i i i

un
Péchern einschl. Fremdsprachen. Sonderlehrginge fir den Ré-
ceptions- und i i icht. Rasche
und i Diplome. Jeden
Monat Auskunft und durch

GADEMANNS FACHSCHULE, ZURICH, Gessneralleo 32.
R e L T S A A U

HOTEL-CAFE-RESTAURANT

bien installé et bien situé, en Suisse romande,

est a louer

pour le ler janvier 1954. Affaire intéressante pour
jeune couple compétent. Préférence sera donné
a bon cuisinier. Ecrire sous chifire S R 2081 &
I'Hétel-Revue & Bale 2.

ANGLO-SWISS SCHOOL OF LANGUAGES
IN BOURNEMOUTH

NGLAN

fiir Anfdnger und

L Auskunft u. Prospi
das Schulsekretariat in der
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A. Armleder, Hotel Richemond, Genf, Vizeprisi-
t.

ent.
A. Raach, Hotel du Faucon, Lausanne, Kassier.
John Muller, Hotel d’ Angleterre, Ouchy, Sekretir.
‘Ami Chessex, Grand Hétel Territet.
H. Spahlinger, Société des Grands Hotels de
Genéve.
H. Briod, Lehrer und Direktor der Schule.

Die 27 Schiiler, von denen vier vor Beendigung
des 10omonatigen Kurses austraten, waren im
Hotel d’Angleterre in Ouchy untergebracht und
wurden auch dort verpflegt. Schon damals hatten
»ie sich einem strengen Reglement zu fiigen. Un-
seachtet der scharfen Vorschriften, zeigte es sich
aber im Verlaufe der nichsten 10 Jahre, dass die
Einquartierung in einem Hotel mit der Méglich-
keit des Cafébesuches der Aufrechterhaltung einer
guten Disziplin nicht besonders forderlich war,
und so entschloss sich der Verein 1903 zum Kauf
der Liegenschaft «Les Figuiers» in Cour, wo sich
die Schule heute noch befindet. Sie wurde fiir
Schulzwecke ausgebaut, so dass die Ubersiedlung
vom Hotel d’Angleterre noch im gleichen Jahre
vollzogen werden konnte. In den Jahren 1910/1I
wurde das Schulgebiude durch die Angliederung
eines Turnsaales, der spiter als Speisesaal diente
und heute als Fumoir- und Aufenthaltsraum fiir
die Schiiler dient, sowie einige Zimmer im 1.
Stock vergrossert.

Ein harter Schlag fiir die Schule war der Tod
des Griinders und Prisidenten der Schulkommis-
sion, Herr J. Tschumi, Direktor des Hotel Beau-
rivage, Ouchy, der sich stets mit Leib und Seele
der Schule widmete.

Ein Jahr spiter wurde die Kiiche ausgebaut
und hernach der erste Kiichenkurs mit 15 Teil-
nehmern durchgefiihrt. Im Jahre 1919 gelangte
der erste hohere Fachkurs zur Durchfiihrung.

In den vielen Jahren, die seit der Griindung der
Schule verflossen waren, haben zahlreiche Schiiler
die Schule durchlaufen. Es war daher nahelie-
gend, dass die jungen Hoteliers, die in unserer
Schule ihre theoretische Ausbildung geholt haben,
das Bediirfnis empfanden, sich zwecks Pflege des
Kontaktes und der Kollegialitit zu einem Verein
zusammenzuschliessen. So kam es 1926 zur Griin-
dung der Vereinigung der ehemaligen Schiiler der
Hotelfachschule Lausanne-Cour. Sie umfasst heute,
nebenbei bemerkt, rund 700 Mitglieder, die in
aller Welt zerstreut leben und die zum Teil
schon wieder die Sohne und Téchter zur beruf-
lichen Ausbildung nach Lausanne schicken.

Eine grossere bauliche Verinderung brachten
die Jahre 1928/29. Dem Abbruch des gegen die
Avenue de Cour gelegenen Teils der Liegenschaft
folgte ein Neuaufbau, in dem neue Schul- und
Schlafzimmer eingerichtet wurden. Besonders zu
erwihnen ist auch der Bau der Villa mit vorbild-
lich eingerichteten Dreierschlafzimmern, alle mit
fliessend Wasser sowie einem Bad auf der Etage.
Im Kellergeschoss der Villa wurden die Wischerei
und Platterei untergebracht.

Von dieser Bauetappe an bis zum Kriegsaus-
bruch im Jahre 1939 verlief die Entwicklung ohne
nennenswerte Ereignisse. Bei wechselnden Fre-
quenzen mit 8o Schiilern verzeichnete die Schule
im Jahre 1929 ihren héchsten Frequenzstand.

Schon zwei *Jahre nach ihrer Schliessung im
Jahre 1939 forderten die Ehemaligen die Wieder-
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erdffnung der Schule. Mit dieser Frage befasste
sich im folgenden Jahr die Delegiertenversamm-
lung des SHV., die eine erweiterte Schulkommis-
sion zu ihrer Priifung einsetzte. Es gelang — ein
grossartiges Beispiel der Opferfreudigkeit und der
Solidaritat! —, aus den Kreisen der Freunde und
Ehemaligen den schénen Betrag von Fr. 150000.-
zusammenzubringen. So ist es moglich geworden,
dass die Schule im Jahre 1943 anldsslich ihres
50. Jubildums ihre Pforten wieder 6ffnen konnte.
Es wurde ein vollstindig neues Lehrprogramm
aufgestellt, das den Erfordernissen der gast-
gewerblichen Nachwuchsbildung nach neuzeit-
lichen Gesichtspunkten Rechnung trug. So wurde
vor allem eine Unterteilung in Servier-, Koch- und
Sekretdrkurse vorgenommen. Schon bei der
‘Wiedererdffnung hatten sich 35 Schiiler und
Schiilerinnen eingeschrieben. Thre Zahl stieg seit-
her andauernd.

Im Jahre 1946 gelangte die Schulkommission
an den Zentralvorstand mit dem Antrag auf Er-
weiterung und Ausbau der Unlervichisydume fiir
die Koch- und Servierkurse. Ungeachtet der hohen
Lasten, die damit dem Verein erwuchsen, gab die
Delegiertenversammlung des SHV. die Zustim-
mung fiir die beantragten Erweiterungsbauten.
Im Frithjahr 1948 konnten die neuen Riume dem
Betrieb iibergeben und die Schule anlésslich der
Delegiertenversammlung des SHV. feierlich ein-
geweiht werden.

(Es darf hier eingefiigt werden, dass mit der
Inbetriebnahme der neuen Schule Herr O. Schwei-
zer, Direktor des Hotels Schweizerhof in Ziirich,
berufen wurde, die Leitung der Schule zu iiber-
nehmen. Die Red.)

Nachdem n den Jahren 1945 und 1947 ein
hoherer Fachkurs zur Durchfithrung gelangte,
konnte 1948 die erste Meisterpriifung, deren Be-
stehen zur Fiihrung des Titels ,,diplomierter
Hotel-Restaurateur* berechtigt, stattfinden. Es
unterzogen sich ihr 14 Kandidaten und Kandida-
tinnen. :

Die neue Organisation der Schule mit der Un-
terteilung in Servier-, Koch- und Sekretirkurs,
kam naturgemiss erst mit der Betriebnahme der
neuen Gebiulichkeiten im Frithajhr. 1948 zur
vollen Geltung. Die Teilnehmerzahl wuchs méich-
tig an. Unter den Schiilern stehen die Schweizer
zahlenmaissig an erster Stelle, aber auch im Aus-
land geniesst die Schule wachsendes Ansehen.
Schiiler aus 30 Nationen treffen sich hier zum
friedlichen Wettstreit. Die Teilnehmerzahl pro
Semester schwankt zwischen 170 im Sommer und
230 im Winter. Die sprachlichen Vorbereitungs-
kurse von achtwdéchiger Dauer, die vor jedem Se-
mester durchgefiihrt werden, weisen gegen 30 bis
40 Teilnehmer auf, so dass die Frequenz pro Jahr
400 bis 500 junge Menschen betrigt.

Laut Statistik sind im Jahre 1951 total rund
155000 Gedecke serviert worden. Fiir mehr als
51000 Personen ist somit das Essen durch die
Schiiler zubereitet und dargereicht worden. So
ist denn die Schule nicht nur eine den neuzeit-
lichen Anforderungen entsprechende Unterrichts-
statte, sondern dariiber hinaus ein ganz respek-
tabler Verpflegungsbetrieb.

Der Lehrkorper setzt sich aus einer Equipe tiich-
tiger Akademiker und Berufsleute zusammen,
deren Arbeit unter der Devise des Griinders der
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Schule steht: ,,Auf der griindlichen theoretischen
und praktischen Ausbildung unserer jungen Leute
griindet sich die Prosperilit unseres Berufes."

Die Generalversammlung)

Im Anschluss an seine Ausfiihrungen iiber die
Entstehungsgeschichte und die Entwicklung der
Hotelfachschule begriisste Direktor Schweizer die
beiden Ehrenmitglieder Werner Miiller und R.
Obrist, wihrend Herr A. Oyex, der sich auf
einer Auslandsreise befindet, sich entschuldi-
gen liess. Sein weiterer Gruss galt den anwesenden
Mitgliedern des Zentralvorstandes, den Herren
A. Fanciola und H. Weissenburger sowie den Mit-
gliedern der Fachkommission mit jhrem riihrigen
Prisidenten, Herrn R. Mojonnet. Im spiteren
Verlauf konnte er auch noch unseren Zentral-
prisidenten, Herrn Dr. F. Seiler willkommen heis-
sen. Endlich richtete er einen besonderen Will-
kommensgruss noch an eine Reihe von «anciens»,
die die Schule in der Zeit von 1893-1903 besucht
hatten.

Die statutarischen Geschiifte wickelten sich
sehrrasch ab. Der vom permanenten Sekretar der
Vereinigung, Herrn Wickenhagen, redigierte und
in vorbildlicher Kiirze abgefasste Jahresbericht
wurde einstimmig genehmigt. Bei dieser Gelegen-
heit gedachte die Versammlung der in den letzten
beiden Jahren wverstorbemen Mitglieder, als da
sind die Herren:

René Mojonnet, Prisident, Lausanne - Palace,
Lausanne;

H. A. Wagner, Ehrenmitglied, Ziirich;

Charles A. Michel, Inhaber des Zunfthauses zu
Zimmerleuten, Ziirich;

Franz Helbling, Schlosshotel, Locarno;

Emile Senn, Ziirich;

Henri Menuel, Passivmitglied und Freund der
Schule, Lausanne.

Protokoll und Rechnungsabnahme gingen rasch
vonstatten. Einen {feierlichen Akt bildete die
Ernennung von 6 neuen Ehvenwmitgliedern, nam-
lich der Herren

Robert Mojonnet, Prisident der Fachschul-

kommission;

Hubert Golden-Movrlock, Griinder der Schwei-
zerischen Fachkommission fiir das Gast-
gewerbe;

Franz Hirsch, Prisident der Schweizerischen
Fachkommission fiir das Gastgewerbe;

Arthur Anderegg, Organisator des Kiichenkur-

ses;

Oscar Schweizer, Direktor der Hotelfachschule
und Vizeprisident der Vereinigung seit dem
Griindungsjahr 1926;

Paul Grimm, Griindungsmitglied und Kassier
seit 1931.

Bei den Wahlen galt es, fiir den verstorbenen
Prisidenten, Herrn René Mojonnet, einen neuen
Prdsidenten zu wihlen. Mit Akklamation wurde
gemiss Antrag des Vorstandes Herr Werner
Steiger, Hotel Neptun, Ziirich, erkoren. Ferner
wurde als neuer Quistor an Stelle von Herrn
P. Grimm, Herr Rodolphe Muller, Hotel Beau-
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Stagiaires-Austausch

Der Stagiaires-Austausch bildet heute die
einzige Moglichkeit, um qualifizierten
schweizerischen Hotelangestellten Beschif-
tigung in englischen Hotels zu erméglichen.
Die Wichtigkeit eines Aufenthaltes im eng-
lischen Sprachgebiet, namentlich fiir leiten-
des Personal, brauchtnicht besonders betont
zu werden. Die grosse Zahl angelsiichsischer
Giiste, die alljéhrlich in die Schweiz kom-
men, macht es unerlisslich, dass unser
Nachwuchs die Mentalitit der britischen
Giste kennt und der englischen Sprache
michtig ist.

Der Austausch mit England kann nur auf
der Basis Kopf gegen Kopf bewerkstelligt
werden. Um den Schweizern einen Aufent-
halt in englischen Hotels zu ermdglichen,
haben in entgegenkommender Weise neben
den Jahresgeschiften auch Saisonbetriebe
englische Stagiaires aufgenommen. Mit Be-
endigung der Sommersaison sind wir ver-
pflichtet, verschiedene Englinder in Jahres-
geschifte umzuplacieren. Wir legen grossen
Wert darauf, die auf Grund des Stagiaires-
Abkommens eingegangenen Verpflichtungen
im vollen Umfange zu erfiillen und bitten da-
her unsere Mitglieder mit Jahresgeschiiften,
die in der Lage sind, englische Stagiaires zu
iibernehmen, um Mitteilung. Ihre Unter-
stiitzung liegt im Interesse der beruflichen
und sprachlichen Ausbildung unseres Nach-
wuchses.

Rivage Palace, Lausaune-Ouchy sowie zwei Bei-
sitzer in der Person der Herren Ch. Fédier und
Roger Lindenmann gewihlt. Als Rechnungsre-
visoren beliebten die Herren Paulin Pouillot und
René Domenjoz.

Zentralprasident Dr. Seiler unterliess es nicht,
seiner Freude dariiber Ausdruck zu verleihen,
dass es Herr Direktor Schweizer mit seiner ju-
gendlichen Verve verstanden hat, unsere Fach-
schule zu neuem Leben zu erwecken. Am 6o. Jah-
restag darf der SHV. mit Recht Stolz empfinden
iiber das Werk, das in jahrzehntelanger Arbeit und
dank dem unermiidlichen Einsatz begeisterter
Nachwuchsférderer zu seiner heutigen Bliite her-
angereift ist. Besonders begliickwiinschte er
Herrn und Frau Schweizer fiir die hervorragende
Fiihrung der Schule; schon im Schweizerhof in
Ziirich hatte Herr Schweizer sein Schulprogramm
aufgestellt. Auch den Herren des Lehvkirpers
zollte unser Zentralprisident seine volle Aner-
kennung fiir das solide Wissen und Kénnen, das
sie den Schiilern vermitteln.

Im Anschluss an die geschiftliche Sitzung wur-
den die Teilnehmer in Autocars auf der Rémer-
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Pourquoi
de 'OVOMALTINE?

L'OVOMALTINE, produit original de réputation mondiale, a déja été
introduite dans les établissements publics depuis des dizaines
d'années. Par une propagande continue, ce fortifiant alimentaire ala
valeur reconnue s'est assuré |'expansion quilui revenait etaujourd’hui
encore |'Ovomaltine gagne de plus en plus du terrain.

Notre produit diététique est actuellement si répandu et si connu dans
le monde entier, qu'il ne nécessite plus aucun travail d'introduction
de votre part. Le sachet, simple et pratique, est trés apprécié des
consommateurs et facilite un service rapide. Introduisez, vous aussi, le

dans votre établissement; vous ne le regretterez certainement pas.
Nous vous ferons parvenir directement les sachets OVOMALTINE,
en boites de 200 piéces, ainsi que tous les renseignements et instruc-

N

clervice
OVOMALT

Dr A. WANDER S.A., BERNE
Téléphone (031) 55021
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Das Electric-Duo

ersetzt Thnen eine 3-4-Mann-Kapelle. Piano, 2
Akkordeon, Neuestes Modell elektr. Clavioline,
elektr. Vibraphon, Schlagzeug, Gesang mit ge-
schulter Stimme (Viol.-Git.). Grdsstes intern.
Auswendig-Rep. fir Tanz und Konzert, intern.
Spitzenkl. Beste Ref. Frei ab 1. Dez. Angebote
erster Hiuser (insbesondere Wintersportpl.) fiir
die Wintersaison mit Gagenvorschlag an
Kostboth, Giessen (D

Kurt

Junge & sucht G ht

Stelle als

Saal- oder
Buffettochter

in der franz. Schweiz. Offer-
ten unter Chiffre S B 2069 an

tremetskundiger

in lange Wintersaison nac h Davos, tiichtiger, en-

ALLEINKOCH

mit Kenntnissen in der ital. Kiiche, in gutgefithrtes
Kleinhotel. Offerten sind zu richten unter Chifire
W D 2074 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht fiir kommende
Wintersaison nach Graub,
in Sporthotel (40 Betten)
tiichtige, selbstindige

in

Offerten mit Zeugniskopien

Kein anderer
omaten-Ketchup
i ist so gut wie

HEINZ
aa

)

i ,,{
T

von HEINZ [

auch die feine % Sy
Worcester Sauce & y ,.»}
Uhomnsickts, Qualititi-FRodubls,

Vertrieb fur die Schweiz
JEAN HAECKY IMPORTATION S.A.BASEL

die Hotel-Revue, Basel 2.

une er-
beten unter Chiffre § P 2029

Junge deutsche Tochter, bewandert im Hotel-
gewerbe, sucht Stelle als

, A

Binropraktikantin
fiir Wintersaison 1953/84, auf schweizerischem
‘Wintersportplatz. Sprachen: Englisch, Deutsch
perfekt, Franzésisch gute Vorkenntnisse. Arbeits-
bewilligung miisste besorgt werden. Offerten
unter Chiffre OFA 445 Z an Orell Fiissli-Annoncen,
Ziirich 22.

Gesucht
nach Ubereinkunft junge, Gesucht
gutprésentierende

gelernte

SAALTOCHTER

an die Hotel-Revue, Basel 2.

G ht

Barmaid

gut_prisentierend, sucht
Stelle in Hotelbar auf 1. No-

vember, Gute Referenzen zur

evtl. Barmaid-Anfingerin,
in Jahresstelle. Offerten an
Hotel Burgunderhalle, Gren-

Basel 2.
chen (Sol.).

Gute i i i
Eintritt: Ende Oktober oder Mitte November.
Offerten unter Chiffre S T 2090 an die Hotel-Revue,

Verfiig. Spricht 4 Sprachen.
Offerten unter i

2001 an die Hotel-Revue
Basel 2.

fiir lange Winter- und Sommersaison
Hilfskochin
Zimmermadchen
Kiichenmadchen

Pension mit 16 Betten, im Engadin. Offerten unter
Chifire P E 2007 an die Hotel-Revue, Basel 2.
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route durch die Weinberge der La Céte gefiihrt
und im Schioss Luins von der Firma Bujard
(Lutry) mit Tranksame und wundervollen Trau-
ben bewirtet. Diese gemiitliche Fahrt bildete
einen schonen Ausklang des ersten Teiles der
Ehemaligen-Tagung.

Bankett im Beaurivage Palace
und Ausflug nach Evian

‘Es ist naheliegend, dass eine Vereinigung be-
stehend aus ehemaligen Schiilern der Hotelfach-
schule neben der Behandlung von Fragen des
Berufsnachwuchses vor allem die Geselligkeit und
die Kollegialitit pflegt. So vereinigten sich denn
die Anciens Eléves am Abend des 2. Oktobers zum
Bankett im Beaurivage Palace, das in diesem ge-
pflegten Hause auch entsprechend soigniert ser-
viert wurde. Nun war es der neue Prisident, der
das Tafelprisidium iibernahm, Herr W. Steiger
von Ziirich. Er entpuppte sich gleich als hervor-
ragender Redner und Tafelmajor und liess das
Geburtstagskind, dic Fachschule, zu seinem 6o0.
Jahrestage hochleben. Die” Schule moge weiter-
hin jung bleiben und sich gedeihlich weiter ent-
wickeln. Fiir die Fachschulkommission und ins-
besondere fiir deren Prisidenten, Herrn R. Mo-
jonnet, fand er Worte des Dankes und der Gra-
tulation fiir alles, was sie im Dienste der Schule
geleistet hat. Sodann wandte er sich an Herrn und
Frau Miiller vom Hotel Beaurivage Palace, die
leider das Haus in absehbarer Zeit verlassen,
sprach ihnen den herzlichen Dank fiir den freund”
lichen Empfang aus, den er mit der Uberreichung
eines prichtigen Blumenbouquets bezeugte und
damit die besten Wiinsche fiir die Zukunft ver-
band.

An Herrn und Frau Schweizer sich wendend,
deren Namen mit der Fachschule aufs engste
verkniipftist, unterstrich Herr Steiger, dass unsere
Fachschule heute ein wichtiger wirtschaftlicher
Faktor fiir den SHV geworden ist, was zum gros-
sen Teil dem unermiidlichen Einsatz von Herrn
und Frau Direktor Schweizer zu verdanken ist.
Ein weiteres Blumenbouquet fiir Frau Schweizer
verlieh diesem Dank und dieser Anerkennung
sinnvollen Ausdruck.

Es seien zum Schlusse noch Prisente der Firmen
Maggi, Béard und Pouillot (Cinzano) erwihnt und
verdankt.

Mit Bedauern stellte Herr Steiger fest, dass
zum ersten Mal seit 20 Jahren das Ehrenmitglied
Herr André Oyex der erst in einigen Tagen von
einer Auslandreise zuriick sein wird, heute nicht
unter den Ehemaligen weilt und bat seine anwe-
sende Gattin, ihm die Griisse der Anciens Eleves
zu iibermitteln. Hierauf fand im feierlichen Akt
die Uberreichung der Urkunde fiir die bereits er-
wihnten sechs neuen Elrenmitglieder statt.

Mit dem Wunsche, die Ecole hoteliére moge
weitere 60 Jahre florieren und prosperieren, iiber-
gab Herr Steiger das Wort dem Prisidenten der
Fachschulkommission, Herrn R. Mojonnet. Dieser
gratulierte dem Prisidenten zu seiner Wahl und
iiberbrachte die Griisse der Schulkommi:
die Anciens Eléves. Aus Anlass des 6o. Jubiliums
der Schule offerierte diese den Ehemaligen ein
kaltes Buffet. Wenn auch die Lehrer am Jubi-
ldumsfest teilnehmen, so bringt das die Anerken-
nung fiir ihre im Laufe der Jahre geleistete Ar-
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beit zum Ausdruck. Mit den besten Wiinschen
fiir die Zukunft erhob er sein Glas und trank auf
das Wohlergehen der Schweizer Hotellerie.

Im Namen der neuen Ehrenmitglieder dankte
Herr Gdolden-Morlock fiir die Ehrung und iiber-
reichte der Gattin des Prisidenten einen Blumen-
strauss.

Bei Balletvorfithrungen und Tanz verstrich die
Zeit rasch, und als die mitterndchtliche Stunde
schon voriiber war, erfreuten sich die Anwesenden
mit Augen und Gaumen an dem prachtvollen
kalten Buffet, das von der Fachschule gestiftet
worden war, und dass denn auch vom Prisidenten
gebiihrend verdankt wurde mit Worten beson-
derer Anerkennung fiir ‘die beiden Fachlehrer
Loewey und Auderset.

Am folgenden Tag trafen sich die Ehemaligen
auf dem Schiff, das um 11 Uhr Richtung Evian
fuhr. Ein herbstlicher Dunst verdeckte die Sicht
auf das franzosische Ufer, so dass man sich in der
Illusion wiegen konnte, ins Meer zu stechen. Doch
nach kurzer Zeit kam Evian in Sicht und Auto-
cars fuhren die Teilnehmer in die Héhe nach dem
Hétel de la Verniaz, wo Marcel Verdier, Mitglied
der Grande Confrérie de la Chaine des Rotisseurs,
fiir vorziigliche Bewirtung sorgte. Ein Rundgang
durch das Haus und durch die Gartenanlagen mit
ihren Mietchalets fiir Giste zeigte das Idyllische
dieses Ausflugsortes. Ein besonderer Genuss war
es, zwei michtige Contre-Filets am Spiess der
Rotisserie en plein air braten zu sehen. Nach dem
Essen vergniigte man sich mit allerlei Spielen,
wie Ballon- und Pfeilbogenschiessen, bisdie Stunde
des Aufbruches da war und das Schiff die Ehe-
maligen von Evian zuriick nach Ouchy brachte.

Der schéne Ausflug nach La Verniaz hat gezeigt,
dass die Kochkunsttradition in Frankreich nicht
ausstirbt, aber auch die meisten in der Auffassung
bestdrkt, dass die Leistungen der Schweizer Ho-
tellerie in kulinarischer Hinsicht den Vergleich mit
dem Ausland in keiner Weise zu scheuen brauchen.

Au Club alpin suisse

Le Club alpin suisse a tenu son assemblée des
délégués a Davos. Le président central, M. P. So-
guel, a constaté la présence de 158 délégués de
plus de 8o sections, de représentants d’associa-
tions amies, en particulier de 1'Union internatio-
nale des Associations d’alpinistes, du Club alpin
féminin suisse, de la Fédération suisse de ski, de
I’Association suisse des guides, etc.

L’assemblée a rappelé la mémoire des membres
défunts, en particulier des guides et des camarades
de club victimes d’accidents dans la montagne.

Le budget, qui s’équilibre par 820000 fr., pré-
voit le versement de 88000 fr. pour la construc-
tion ou la rénovation de cabanes du club. L’as-
semblée, sur recommandation de la section du
Mont-Rose, a voté un subside de 1500 fr. pour la
construction d’une cabane sur I’Arpitetta, par la
Société des guides de Zinal. Une petite minorité
proposait, pour raison de principe, de ne pas sub-
ventionner la construction de cette cabane qui ne
sera pas la propriété du Club alpin.

Le Club alpin suisse, qui compte environ
38700 membres, a accordé son appui a l'expédi-
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tion de I’'Himalaya et en versant un subside im-
portant au Club alpin académique, il a permis
I'expédition du Daulagiri. La proposition de la
Société pour la protection de la nature et de deux
sections qui demandaient de protester contre le
projet d’établissement d’une place de tir, dans le
Gasterntal, a été repoussée par le comité central,
car le C.A.S. s’est toujours prononcé en faveurde la
création de places d’exercices pour armes mo-
dernes, en faveur de la défense nationale.

Une somme de 71000 francs a été versée I'année
derniére, pour la construction ou la réfection de
cabanes. Pendant 1’été 1952, les cabanes du Cer-
vin et de Rambert ont été achevées. La cabane
Britannia a été agrandie. L’agrandissement de la
cabane de la Dent-Blanche a également com-
mencé. En revanche, la construction de la cabane
du Gspaltenhorn a été retardée par les conditions
atmosphériques défavorables.

AUS DER HOTELLERIE “

Ein Jubildum

Am 30. September waren es 55 Jahre, dass
Frau Direktor Martha Hvalsie-Olivier leitend dem
Sanatorium Davos-Dorf und Villa Maria, dem heu-
tigen Derby-Hotel, vorsteht. Die unermiidlich
Schaffende verkorpert wahrhaftig ein halbes
Jahrhundert lebendige Davoser Chronik.

Im Jahre 1899 baute ihr Gatte, Alfred Hvalsde,
zusammen mit seinem Schwager, Carl Henrichsen
— beide Dinen — das Sanatorium Davos-Dorf, das
schon bald in der Zeit des aufbliihenden Kurortes
internationalen Ruf erlangte und von Patienten
aller Nationen aufgesucht wurde. Arzte von
Namen gaben diesem wirtschaftlich glinzend ge-
fithrten Hause ihren Stempel, so Dr. Dénz, Dr.
Ludwig von Muralt, Dr. J. Biland und Dr. Joos
‘Wolf von Davos.

Den Wandel der Zeiten voraussehend, entschlos-
sen sich Herr und Frau Hvals6e im Jahre 1933, das
Haus auf Hotel umzustellen und ihren im Fache
ausgebildeten Sohn im Hotelbetrieb miteinzu-
schalten. Nach dem Tode von Alfred Hvalsoe
(1939), diesem allseitig geschidtzten und stets
regen Wirtschafter, waren es Mutter Hvalsée und
Sohn, die das Derby- Hotel auf ein hohes Niveau
heraufarbeiteten.

In all diesen 55 Jahren war Frau Martha Hval-
soe die Seele der Hauswirtschaft. Sie betreute das
Personal, sie sorgte nicht nur fiir Ordnung und
Gepflegtheit, sondern auch fiir warme Atmo-
sphire. Zufriedenheit und Wohlbehagen eines
jeden Gastes war und ist noch heute ihr Ziel. Je-
den Gast kennt sie, mit jedem nahm sie immer
personlich Fiihlung. Sie kennt sich in den moder-
nen Sprachen aus, ja redet fliessend dénisch, das
Idiom ihres seligen Gatten.

‘Wenn sich nun heute die Jubilarin ins Privat-
leben zuriickzieht und die Leitung des Hauses
génzlich ihrem Sohne iiberldsst, so darf sie es in
der Gewissheit tun, am Aufbau und dem heutigen
Ansehen des DERBY einen hohen Anteil zu ha-
ben.
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Erhohte britische Zuteilungen
fiir Auslandreisen ?

Von unserem Londoner Mitarbeiter

Grossbritannien
Monats die Devisenzuteilun-
n, die gegenwiirtig 40 Pfund
jihrlich betragen, eine Erhohung erfahren wer-
den. Die jetzt geltenden l)u\honbustnnmun"cn
fiir Auslandreisen laufen am 31. Oktober ab. Die
Reiscagenturen dringen das lnhm/nnnhu-llum
die neuen Zuteilungsquoten so bald wie moglich
bekanntzugeben, damit sie die Reisearrange-
ments fiir die Wintersaison treffen kénnen. Das
Finanzministerium hat die Agenturen en
lassen, mit ihren \\mturcmoplanm voranzugehen
und dabei anzunehmen, dass keine Kiirzung der
Devisenzuteilung erfolgen wird. °

Nach der ,,Financial Times wird dem Finanz-
ministerium sowohl von den Agenturen wie auch
von den Regierungen der von britischen Touristen
aufgesuchten Linder, vor allem von schweizeri-
scher Seite, nahegelegt, die Devisenzuteilungen
fiir Auslandreisen angesichts der verbesserten
finanziellen Lage (xrossbrimnnicns zu erhohen.
Einige hohe Beamte des Finanzministeriums sol-
len sich laut ,,Daily Herald'* dafiir einsetzen, alle
Devisenbeschrinkungen fiir Auslandreisen auf-
zuheben, da ein solcher Schritt keinen nennens-
werten Einfluss auf die Zahlungsbilanz Gross-
britanniens haben wiirde. Finanzminister Butler
soll jedoch diese Pline aus innerpolitischen
Griinden nicht billigen.

In Fachkreisen wird angenommen, dass die
Devisenzuteilung fiir Auslandreisen auf wenig-
stens 50 Pfund jahrlich pro Person erhéht werden
wird. Man rechnet damit, dass diec neuen Sitze
Zpatestens bis 20. Oktober bL]\dnntBL‘"Lbcn we

en . b

Reiseagenturen in
dass im Laufe die
gen fiir Auslandreis

erwarten,

Mit ihren Freunden und Bekannten verbinden
sich heite eine grosse Zahl alter und jiingerer
Angestellter, Lieferanten und Handwerker, aber
aucl\ eine Stdtﬂlc]]e Reihe treuer Giste des Derby,
und nicht zuletzt ihre Fachkollegen,um der ve:
ehrten Jubilarin Dank zu sagen fiir so manches
gute Wort und manche selbstlose Tat und ihr von
Herzen einen schénen und langen Lebensabend zu
wiinschen. —ee—

\

WIEDER EINGETROFFEN:

die tiefgekiihlten
Riesencrevetten

(roh, ohne Kopf, mit Schale) in Qualitat un-
erreicht.

Auskiinfte und Preisliste durch
BIRDS EYE AG., ZURICH 22, Telephon (051) 239745

Mit aufkippbaren
Platten und darunter-
liegender Spiilmulde

Eine

mit Ablauf.
M Das Reinigungspro-
umwalzende blom auf idealste

Weise gelost!

Das Aufkippen kann
in einfachster Weise
vom Personal selbst
besorgt werden. Ein
kostspieliges Reini-
gen durch- Speziali-
sten nicht mehr not-
wendig.

Neuerung:

Der elektrische
Locher-
Brosskiichenherd

In- und ausléndische
Patente angemeldet.

Oskar Locher

elektr. Heizungen
Baurstrasse 14

Zirich 8

Gesucht
per 1. Dezember 1953

Sekretarin

‘gesetzten Alters, mit guten Sprachkenntnissen
und i i

Offerten mit Bild erbeten an die Direktion. Prof.
Buser’s Voralpines T&chter-Institut, Teufen AR.

le JEDER GUTEN MAHLZEIT

WAADTLENDER

EIN

Durch das Ableben von

Herrn Fritz Siegenthaler

der Firma F. Siegenthaler S.A., Lausanne

haben wir einen iiberaus schmerzlichen Verlust erlitten. Als langjdhriger Gene-
ralvertreter unseres Hauses hat der Heimgegangene sein hohes kaufménnisches
Konnen und seine vorziigliche menschliche Eigenschaft unablissig bewiesen.
Wir erfiillen nun die Pflicht, uns fiir die Treue, die Herr Siegenthaler uns
erwiesen hat und die Mitarbeit herzlich zu bedanken und verbinden damit
die Zusicherung, dass wir uns seiner stets gerne erinnern werden.

H.W. Schlichte, Steinhagen (Westfalen)
Alteste Steinhiigerbrennerei.

Gesucht

auf 1. November, evtl. frilher

Chef de réception-Kassier

in Jahresstelle in Erstklasshotel von Luzern.

ur t,
und berufstiichtig. Detaillierte Offerten mit Zeug-
niskopien, Bild und Lohnanspriichen unter Chifire
L Z 2073 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Zu verkaufen

Hotelliegenstat

in Luzern
mit Inventar

Im Konkurs iiber die Kollektivgesellschaft Gebr.
Hisler, Hotel Giltsch, in Luzern, gelangen zum
freihéndigen Verkaufe:

Grundstiick Nr. 1022, Hotel, Pension und Restau-
rant du Chiteau und Giitsch, in der Stadigemeinde
Luzern, mit Portierhaus, Angestelltengebaude und
Verkaufsmagazin, Fliche 6499 m? Kataster-
schatzung Fr. 276000.— und Brudveuichemng
Fr. 882600.—, mit Betriebsinventar, Grundstiick
N7, 1023, offeries Land und Wald, Fliche 3657,8 m*
1. 2579,
Garten, offenes Fand \md Wald Fliche 7154 8 m?,
Kaia.slexachau\mg Fr.

Die Liegenschaften wexden gesamthatt oder ein-
zeln verdussert.

Anfragen, Anzeigen betr. Besichtigung der Lie-
genschaften und Offerten sind an das Konkursamt
Luzern, Tel. (041) 20167, zu richten. Die Lasten-
verzeichnisse kénnen von den Interessenten auf
dem Konkursamt Luzern eingesehen werden.

Luzern, den 8. Oktober 1953.
Konkursamt Luzern

Grosshotel in St. Moritz sucht
iir die Wintersaison:

1. Maitre d’hétel

Chefs de rang

Commis de rang
Anfangssekretéar-Journalfiihrer
Anfangsgouvernante fiir Etage
Zimmerméadchen

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo unter Chiffre
S M 2101 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
in Jahresstelle, per sofort oder nach Ubereinkunft,
fiir erstklassige Dancing-Bar

Barlehrtochter

Gelegenheit den Barservice 4 fond zu erlernen.
Jingere, gut présentierende, seriése Bewerbe-
Tinnen mit guten Umgangsformen sind gebeten,
ausfiihrliche Offerten mit Bild einzureichen an
Restaurant Singerhaus, Basel.

Gesucht

nach Basel

in
ger, lediger

Etagenportier

Eintritt nach Ubereinkunft. Offerten unter Chiffre
P N 2107 an die Hotel-Revue, Basel

Gesucht

per sofort

|. Barmaid

Gefl. Offerten unter Chiffre B M 2099 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Fe fethe

wir im Besitze lhres Inserates sind,
desto mehr Sorgfalt kénnen wir fir
dessen Ausfiilhrung verwenden

Gesucht

tS‘ll:kael.zer Personal:
Entremetier
Tournant-Chef de nuit
Koch-Patissier
Angestelltenkoch
Chef de rang
Demichef de rang
Commis de rang
Saaltochter
Zimmerméddchen
Office-Gouvernante
1. Sekretar

Nur bestausgewiesene Bewerber mit Praxis in &hnlichen
Betrieben wollen ihre Offerten mit Zeugnisabschriften,
Photo und Lohnanspriichen einreichen an Grand Hotel
Schweizerhof, Lenzerheide.
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Ne confondons pas. ..

De nombreuses confusions se produisant, notre
collaborateur Paul André, écrivain et ]ournallste.
nous prie d’informer nos lecteurs qu'il'n’a rien de
commun avec le dessinateur qui signe André Paul
dans une feuille satirique publiée & Lausanne.

Zur Berufung von Herrn Direktor Schaerer
ins Beau-Rivage Palace, Lausanne

Zur Meldung in der letzten Nummer in der
Hotel-Revue iiber die Berufung Herrn Direktor
E. Schaerers zum Leiter des Hotel Beau-Rivage-
Palace in Lausanne-Ouchy kénnen wir unseren
Lesern noch mitteilen, dass Herr Schaerer weiter-
hin seine hervorragenden Fachkenntnisse und
seine langjihrige gastgewerbliche Erfahrung der
Familie Krafft zur Verfiigung halten wird. Insbe-
sondere wird er als fachtechnischer Berater dem
Baur au Lac in Weinfragen und Weinhandelsfra-
gen seine Dienste leihen.

Herr Direktor Schaerer stand bereits im Jahre
1927 im Dienste der Familie Krafft als Sekretir
und Chef de réception. Dann folgte er einem Ruf
als Direktor nach Koéln, um 1933 wieder nach
Ziirich zuriickzukehren, wo er als Nachfolger von
Herrn Direktor Hermann Schmid mit der Direk-
tion des Baur au Lac betraut wurde.

30 Jahre Leiter des SBB-Buffet Ziirich HB

In der letzten Woche sind es 30 Jahre her ge-
wesen, seit Herr Primus Bon das SBB-Buffet im
Hauptbahnhof Ziivich iibernommen und ununter-
brochen gefiihrt hat.

Dank seinen umfassenden Fachkenntnissen
und seinem beruflichen Kénnen ist es ihm gelun-
gen, das Buffet Ziirich zum grossten Restaura-
tionsbetrieb, sicher aber zum grossten Bahnhof-
buffet-Betrieb in ganz Europa auszubauen. Seine
ausserordentlichen Fihigkeiten haben ihm den
Ruf eines hervorragenden Restaurateurs nicht
nur in der Schweiz, sondern der ganzen Welt ein-
getragen.

Herr Bon verdient nicht nur Dank und Aner-
kennung dafiir, dass er sein Geschift zur Ehre
des schweizerischen Gastgewerbes so muster-
giiltig zu entwickeln verstand, sondern auch dafiir,
dass er stets Zeit gehabt hat, sich fiir die allge-
meinen Interessen der Hotellerie und des Gast-
gewerbes einzusetzen. Zur Mitwirkung in Kommis-
sionen aller Art stellte er sich stets in uneigenniitzi-
ger Weise zur Verfiigung. Vor allem sei hier seine
sachkundige Vertretung der gastgewerblichen
Interesse in der Schweizerischen Weinhandels-
kommission erwahnt. Vielen jungen Leuten ist er
mit Rat und Tat zur Seite gestanden und hat sie
in ihrem beruflichen Streben gefordert. Den Fra-
gen der Ausbildung des Berufsnachwuchses gilt
noch heute sein volles Interesse und seine ganze
Aufmerksamkeit. Wir gratulieren Herrn Bon zu
seiner fruchtbaren Tétigkeit im Dienste schweize-
rischer Gastlichkeit und danken ihm fiir alles,
was er fiir den Beruf und die Interessen des Be-
rufsstandes geleistet hat.

Seltenes Dienstjubildum

Am 25. September waren es 40 Jahre her, seit
Kiichenchef Fritz Ehrsam in den Dienst des
Hotels Baur au Lac in Ziivich getreten war. Der
Jubilar ist immer noch riistig und iibt tdglich
seine vielseitige Tatigkeit als Chef einer 40 Mann
starken Brigade aus. Als Meister in seinem Fach,
geniesst Fritz Ehrsam internationale Anerken-
nung. Viele seiner Berufskollegen sind durch seine
Schule gegangen. Von seinen Vorgesetzten wie von
seinen Mitarbeitern in gleicher Weise geschitzt,
darf er mit Genugtuung auf seine Lebensarbeit
zuriickblicken.

H O T E L

Ein St. Morizer Haus geht in ausliéindischen
Besitz iiber

pl. Dem Vernehmen nach hat der Verein zur
Errichtung evangelischer Krankenhduser in Berlin,
dem auch eine Abteilung Kurheime angegliedert
ist, die Pension Bellavista in St. Moritz-Dorf von
der Graubiindner Kantonalbank kiuflich er-
worben. Der genannte Verein wird das Haus als
Erholungsheim bereits auf die bevorstehende
‘Wintersaison hin in Betrieb setzen. — Die Pension
Bellavista wurde in der Zwischenzeit lange Jahre
von der Familie Morlock-Hanhart, spiter bis zu
ihrem Tode von Friulein A. Graeser und in der
letzten Saison bis zum heutigen Tage von Herrn
E. Miiller-Knuchel gefiihrt.

Neue Fahrpline

Der Biirkli

Der «Biirkli» — soeben in seiner 230. Ausgabe
erschienen, feiert in zwei Jahren seinen 10o0. Ge-
burtstag. Er ist nicht nur der Senior unter den
schweizerischen Kursbiichern, sondern auch eines
der beliebtesten; gibt es doch Familien, in denen
er seit drei Generationen heimisch ist. Was sind
seine Vorziige ?

Uniibertroffen handliches Format bei grosst-
moglicher Vollstandigkeit und Zuverlissigkeit,
Zusammenstellung aller schweizerischen Schnell-
ziige mit den Anschliissen nach dem Ausland und
den direkten Personen-, Schlaf- und Speisewagen,
eine praktische Auslandsabteilung und sehr
reichliche Anschluss-Notierungen. Dazu kommen
wertvolle Besonderheiten des «Biirkli», die sich
bei den Beniitzern steigender Beliebtheit er-
freuen, vor allem die querlaufenden Fiihrungs-
linien, die auch im grossten Dickicht der Zahlen-
reihen eine sichere Orientierung gewédhren und der
sehr saubere, gut lesbare Druck.

Blitz-Fahrplan

Auch im Winter fahren Ziige, auch im Winter
braucht man einen Fahrplan, und so stellte sich
auch der rote «Blitz-Fahrplan» des Orell Fiissli
Verlages am 4. Oktober piinktlich ein, um fiir Ski-
und andere Reisende zum unentbehrlichen Rat-
geber zu werden. Mit seinem praktischen Griff-
rand und der dank eines Einschnittes leicht auf-
findbaren Streckenkarte macht er das Aufsuchen
der Ziige zum Vergniigen. Obgleich er ausser eini-
gen Nebenstrecken in der franzésischen Schweiz
alle Linien der Bundes-, Privat- und Bergbahnen,
die Schiffskurse und die Postautokurse der Nord-,
Ost- und Zentralschweiz enthilt und ausserdem
die Fahrpreise von Ziirich und verschiedenen an-
deren grosseren Stiddten aus anzeigt, ist er nicht
zum dicken Wilzer angeschwollen, sondern ein
handliches Bindchen geblieben, das sich leicht in
die Tasche stecken lisst. Und dasalles fiir Fr.2.—!

DIVERS

La situation sur le marché du kirsch

La floraison annongait, cette année, de nouveau
une bonne récolte de cerises. Toutefois les gels
nocturnes qui se produisirent au début de mai
entamérent fortement les espoirs que l'on avait
a ce sujet. On pouvait cependant prévoir que la
récolte correspondrait & peu prés a celle de 'an
dernier. Les conditions atmosphériques ont été
exceptionnellement défavorables pour la récolte
des cerises. Les chutes de pluie presque quoti-
diennes en ont anéanti une partie considérable;
elles ont endommagé 4 tel point ce qui en restait
que de grandes quantités de fruits ne purent étre
utilisées que dans la distillerie. Par suite du mau-
vais temps les cerises & distiller contiennent peu
de sucre et, par conséquent, le rendement est
considérablement plus petit. Ce fait a une in-

R E V U E
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Aus dem Jahresbericht der HOWEG

Die HOWEG, Einkaufsgesellschaft fiir das
Hotel- und \Vlrtegewerbe hat am 6./7. Oktober
in Basel ihre ord G ab-
gehalten. Wir werden iiber den Verlauf der Ge-
schifte in der nichsten Nummer berichten und
begrenzen uns heute auf einige interessante An-
gaben aus dem 22. Geschifts- und Jahresbericht.

Dieser wird eingeleitet durch einen Uberblick
iiber die allgemeine Lage unter besonderer Be-
riicksichtigung der Entwicklung der Weltmarkt-
Konsumgiiterpreise. Fiir die Hotellerie stellt der
Bericht unter anderem fest, dass sich fiir sie die
bestindig vermindernde durchschnittliche Aufent-
haltsdauer der Giste erschwerend und verteuernd
auswirkte.Auf dem gastgewerblichen Einkaufsmarkt
stellt die Preisfrage zur Zeit ein unausweichliches
Problem dar. Die Unkosten sind fiir jeden Betrieb
seit 1939 um mehr als 1009, gestiegen, wogegen
die Verkaufspreise in den Gaststitten eine Er-
héhung von nur 20-25% aufweisen. Weil eine
Uberwilzung der vollen Teuerung aus Konkur-
renzgriinden nicht méglich ist, erscheinen die Be-
strebungen nach giinstigerem Einkauf verstdnd-
lich. So haben denn auch Verhandlungen zwischen
der HOWEG und dem Schweizerischen Wirteverein
iiber eine zweckmissige Zusammenarbeit in der
Richtung giinstiger Einkaufspreise stattgefunden,
die zur Paraphierung eines Zusammenarbeits-
vertrages gefiilhrt haben. Diese Vereinbarung ist
am 10: Juni in Kraft getreten und dauert vorlau-
fig bis Ende Juni 1956.

In der Gruppe Hotellerie hat die Zahl der Mit-
glieder um 703 auf 749 und die der Gastbetten von
39542 auf 40727 zugenommen. Die Warenbeziige
beliefen sich im Geschiftsjahre 1952/53 auf
6,86 Mio. Franken, wovon 51 %%, auf das Eigen-
lager und 481,% auf das Vertragsgeschift ent-
fallen.

Der Gesamtmitgliederbestand weist eine Erho-
hung von 3407 auf 3480 Mitglieder auf, indem
den 233 Austritten 205 Neueintritte gegeniiber-
stehen. Allein 100 Austritte sind auf Geschifts-
aufgabe oder auf den Tod ohne Nachfolgeschaft
zuriickzufiihren. Der Gesamtumsatz hat im Ver-
gleich zum letzten Geschiftsjahr eine wertmissige
Erhéhung um 2,2 Mio. auf 23,7 Mio. Franken er-
fahren. Die wertmissige Umsatzerh6hung betrigt
somit 10,29, die mengenmaissige 12%,.

Die Gesamtumsatzvermehrung verteilt sich je
zur Hilfte auf das Eigenlagergeschift und auf die
Vertragslieferanten. Im Eigenlagergeschift haben
zugenommen: die Flaschenweine, Gemiise- und
Friichtekonserven, Gefliigel, Fleisch und Fisch-
konserven, Speisedi, Zucker, Essig usw. Am Netto-
warenumsatz des Eigenlagergeschiftes von 11,74
Mio. Franken oder 49,4% des Gesamtumsatzes
sind die Getrinke mit 23,2% und die Lebens-
mittel mit 23,7% des Gesamtumsatzes ungefihr
in gleichem Umf{ange beteiligt. 2,69%, entfallen auf
Putzmittel, Papier usw. Der Umsatz mit den
Vertragslieferanten erreicht 11,41 Mio. Franken
oder 489, des Gesamtumsatzes. Die Zahl der Ver-
tragslieferanten hat sich im Berichtsjahre auf 56
erhoht. An Genossenschafter-Rabatten sind den
HOWEG-Mitgliedern 236 712 Franken zuziiglich
93661 Franken Skonto bei der Bezahlung des
Monatsauszuges bis zum 15. des folgenden Monats
gutgeschrieben worden.

Die Gewi und Verlust weist einen
Bruttoertrag des Warenverkehrs von 2,73 Mio.
Franken aus. Nach Abzug des Genossenschafter-
Rabattes und Skonti von 778000 Franken und
der Unkosten mit 1,71 Mio. Franken verbleibt
ein Betriebsiiberschuss von 235300 Franken. Davon
wurden fiir Abschreibungen 106000 Franken und
fiir eine Einlage in die Verlustreserve 25000 Fr.
verwendet. Nach Ausscheidung des Steuerbetreff-
nisses von rund 32000 Franken verblieben zur
Verfiigung dev G ! lung, einschliesslich
Vortrag vom Vorjahr, ein Gewinnsaldo von 77737
Franken. Davon erfordert die Verzinsung des An-
teilscheinkapitals zu 3149% 60547 Franken. 10000 *
Franken gehen in die gesetzliche Reserve, 2000 Fr.
werden dem Personalverein zugewendet. Auf
neue Rechnung gehen 5190 Franken.

Der Bericht bemerkt, dass die Unkosten trotz
sparsamster Geschéftsfiihrung im Vergleich zum
Vorjahre wiederum gestiegen sind, und zwar um
88476 Franken. Der grosste Teil der Mehrauslagen
entfillt auf die Personalkosten (+ 50000 Fran-
ken). Trotz der Unkostenvermehrung, die den
Mehrumsatz um 4%, belastet, ist die Unkosten-
belastung von 7,5% im letzten Jahre auf 7,29
zuriickgegangen. Daraus geht hervor, dass auch
die alten Mitglieder am Mitgliederzuwachs und
an der Umsatzvermehrung ein Interesse haben.

fluence importante sur la formation des prix et
nécessitera une augmentation du prix pour le
kirsch.

Nous mentionnons dans cet ordre d’idées que
nous possédons une législation en matiére d’alcool
trés complete. Comme le prescrit la loi, sevls les
concessionnaires peuvent distiller des produits
agricoles lorsqu’ils ne peuvent étre utilisés autre-
ment. Le but poursuivi de cette législation est
atteint, c’est-A-dire réduire la consommation des
boissons distillées. La consommation des bois-
sons distillées ressortait, selon la statistique, a
2,69 litres d'alcool pur par téte d’habitant et par
année dans la période de 1923-1932, donc avant
I'entrée en vigueur de la nouvelle loi sur l'alcool.
Dans la période de 1945-1949, la consommation
n’était plus que de 1,21 litre.

Le prochain congrés de la F.I.LA.V.

La Fédération internationale des agences de
voyages nous informe qu’elle tiendra son pro-
chain congrés au Maroc du 7 au 14 novembre 1953.

Le congrés débutera A Tanger, la premiére
séance sera suivie d'une visite de la ville et de la
zone internationale. Le lendemain une visite de la
zone espagnole, en particulier de Tétouan, per-
mettra aux participants de se familiariser avec la
région.

Le mardi, les congressistes seront transférés de
Tanger & Agadir en avion, et c’est dans cette
derniére ville que se poursuivront les séances
entrecoupées par la visite des environs de cette
cité, ainsi que de la région du Sud du Maroc.

Nous ne doutons pas que cette rencontre des
agents de voyages en Afrique du Nord ne pré-
sente le plus vif intérét, et nous souhaitons
d’ores et déja plein succes a.ce congres.

Olma Standbesprechungen

E. Osswald, Kaffee-Grossrosterei, Ziirich 8
Halle 5, Stand 585

Diese Firma schenkt erstmals nach neuestem
BRAWI-Druckverfahren gerdsteten Kaffee aus.

Diese Erfindung im Kaffeerésten erlaubt eine
Einsparung von 10-15% Kaffeepulver, bedeu-
tend lingere Haltbarkeit und zudem eine wesent-
liche Qualititsverbesserung.

Uberzeugen Sie sich selbst von diesen Vorteilen!

Redaktion — Rédaction:
Ad. Pfister — P. Nantermod
Inseratenteil: E. Kuhn

AN,

daB Sie mit

Spezial-Fleischsuppe
“GASTRONOME”

Kalbs-Ragout

Sauce Béchamel
Gemiise-Suppen Usw.

entscheidend verbessern konnen?

GroBer Fortschritt fiir jede Kiiche,
weil frei von Fabrikgeschmack,
hellfarbig und klarl

1-Kilo-Bachse |35
5-Kilo-Kessel ]32%.kg
12-Kilo-Kessel Ismp.kg

Thoni

Sprechen und schreiben
Sie gut Englisch?
Wenn nlchl du\n lmx\dalnl Sie wlnsn es, gute Enylllch-

sind filr
erforderlich.
I

n sind fiir

Damon und Horean-auf don Hexbnlelex wieder einige

Plitze frei. Die Schule eignet sich besonders gut fir

Hotel-Leute.

Niitzen Sie die flaue Zeit! Fahren Sie filr einige Monate nach

England. — Sie werden staunen, welche Fortschritte Sie in

kurzer Zeit machen werden.

Yerlangen Sie sofort Prospelct und weitere Auskiinfte von
K. H. Cutler, Ecole Internationale, Herne Bay,

Koat (England).

Leberschw" he'Sobeheben

Sie mit direkter e Leber:

!'eltnnvlmivlichkﬂt. Llhtx- um‘l Glllcnﬁmgln, Blihungen,
Sie in jedem Alter die
Stérungen wirksam mit dem unschidlichen Kriuter-Tonikum
LEBRITON, KUR Fr. 20.88, mittlere KUR 11.20, Originalflasche 4.95,
erhiltlich bei Ihrem Apotheker und Drogisten.

Zu verkaufen

Hotel Restaurant

Bei
DM 108000 anstat Verkehzawert DM 200000
(ohne Belastung), stark frequentierte Sommer- und
Wintersaison. Auch geeignet als Erholungsheir.
Gewinntransfer in die Schweiz bewilligt. Anfragen
unter Chiffre C 14928 Z an Publicitas Ztirich 1.

HOTEL ersien Ranges

ca. 100 Betten, sehr gut unterhalten, in stark fre-
quentiertem grossem Kurort zu verkaufen. Notw.
Kapital ca. Fr.150000.—.

Fir dieses und waltere Objekte schriftliche oder
mindliche Anfragen a

HOTEL - IMMOBILIEN - ZOURICH
P. Hartmann - Seidengasse 20
Ziirich 1 - Tel. (051) 236364

Gesucht
Chef de rang
jiingerer
Commis de rang
Barlehrling
fiir sofort.

CHerten mit'PHo'o und Zeugnissen an Bar-Grill, Le Mazot,
13, rus Sienesy, Genf.

Zu kaufen gesucht

BAR

(Msbel)
mit Stiihlen
On cherche & acheter:

BA

avec tabourets

Offerten mit Preisangabe an
Weinhandlung Thoenig,

Giinstig abzugeben

(82 Duu:nd) und
Silber-
(84 Dutzend)
Bestecke
(Neusilber, Frank).
2 Einer- und 1 Doppel-
schlafzimmer

Nussbaum matt, gerade mo-

VERKAUF

Aus Liquidation eines Gasthofes: grosser Posten
Weidener Porzellan

zusammenpassend
Silbergeschirr und Silberbestecke
Registrierkasse « National»

fiir 4 Services, Nickelgehsuse, sehr gut erhalten.

Interessenten belieben sich zur Besichtigung anzu-

melden bei Frau Mina Seiler, Thunstrasse 13, Bern, +
Tel. 30672,

GERANT
prach und

mit
sucht

_ kreis als
GERANT oder CHEF DE SERVICE
Offerten unter Chifire G R 2120 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

SEKRETAR

29jshr., Deutscher, Abitur,

gel. Kellner und Kaufmann, firm in allen anfallenden Arbei-
ten dor Reception, gute engl. und franz. Sprachk, in Wort
und Schrift, beste' Umgangsformen, bereits Sommez- und
Wintersaison in der Schweiz titig gewesen, z. Zt. in be-
Xanntem intornat, Hotel thtig, sucht fix die Wintersaison
oder in Jahresstellung geeigneten Posten, mdgl. in der
franz. Schweiz. Angebote erbeten an: Gerdwill J. Nocker,
Brenners Park-Hotel, Baden-Baden.

On cherche

our grand magasin de pitisserie, confiserie
.t boulangerie

I- vendeuse

ayant grande pratique dans la branche et
connaissant les langues. Entrée 18 octobre.
Place 4 l'année. Ecrire avec tous détails et photo
sous chifire R D 2117 & I'Hétel-Revue & Bale 2.

LBieL Tel derne Form, Betten ohne In-
halt, Kasten, Frisier-Toiletten,
Nachttischchen, Hocker.

Th.Stamm, Bahnhofplatz, Wet-
zikon, Tel. 878016.

Giinstlg abzugeben

Berkel

KUCHENCHEF
tiichtiger, seriéser Mitarbei-

H ter, und Braut, exaktes
Wurstschneide- ZimMERMEDCHEN
H suche: ‘Win-
maschine foraatsonsteite, Viale Tahte
Standmodell. Handbetrieb. im gleichen Betrich titig.

Gute Zeugnisse und Referen-
zen. Offerten erbeten an
Huldreich Zuber, Kiichenchef
Einigen bei Spiez (Bern).

SERVIERTOCATER

26jihrige Omerraichexm. 3
Jahre in der Schweiz, im

Speiseservice be-
wandert, englischeSprachen-

Neu revidiert Anfragen an
Kise-Frey, Hammerstr. 148,
Basel, Tel. 323938.

. Tochter, ges. Alters, ge-
wissenhaft und lﬂchnq. sucht
selbst. Posten als

ZIMMERMADCHEN
Gute Ref., Kenntn. in Franz.
u. Englisch. Gute Behandl. u.
anst. Vexdumnms;l sind un-
erlisslich. Interess., die in

der Lage sind, dlose Beding. kenntnisse, gut présentie-

uh., sind geb. Off. einzu. rend, sucht Wintersalson-
reichen unter Chifire Z M stelle. Gefl. Offerten unter
2128 an die Hotel-Revue, Chiffre S V 2137 an die Hotel-

Basel 2. Revue, Basel 2.
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Wir liefern zu vorteilhaften Preisen

Wir stellen aus an der

“OLMA St.Gallen

in Halle 8, Stand 819

U T 0 - K I..i h I a n Iag e n in modernster Ausfiihrung

Vollkommen in der Automatik - wirtschaftlich im Betrieb

Kombiniert fiir den Anschluss von: Kiihlrdumen, KiihIlschrinken, Buffets, Glace- oder Freezer-Anlagen, Vitrinen

UTT@-KUh maschinen

Ziirich

Eggbiihistrasse 15
Telephon (051) 465788

Kiichenmaschinen

an der Olma - Halle 2, Stand 262

COMBIREX

tausendfach bewahrt!

KLEIN-SCHALMASCHINE

mit der unerreichten Leistung

JAKOB LIPS mascHinenFasrik URDORF/ZH

Gegriindet 1880

Telephon. (051) 917508

Qualifizierter

Concierge

sucht Winterengagement. Offerten unter Chifire
C Q 2035 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Jeune TELEPHONISTE

avec dipléme de commerce, sachant l'anglais, le
frangais et I'allemand & la perfection, et avec des
notions d'italien et d'espagnol, cherche place
si possible dans station d'hiver. Ecrire sous
chiffre 32—10 au Journal de Montreux.

Der Erfolg fiir jedes Haus!

Wiener Konzert-, Tanz- u. Stimmungsquartett

INGEBORG VON STREIT
(Violine, Gesang) vom Sender R.W.R. Wien.
- Offerten erbeten unter Chifire OFA 7356 Z an
Orell Fiissli-Annoncen, Zirich 22.

TEA-ROOM-DANCING sucht rassiges

Trio oder Duo

fiir die Wintersaison. Nur gutes Orchester,
welches in der Lage ist, Unterhaltungsspiele zu
organisieren, mdge Offerte einreichen mit An-
gabe der Referenzen und Gehaltsanspriichen un-
ter Chifire B O 2980 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Jeden Tag einen Mrquell.. ..

eine gute Gewohnheit /
Beneralvertretung fir die Schweiz:
Emil Riedi, Ziirich 6

Bichnerstrasse 28

Telephon 261214

.

Th. Domenig AG.

BUNDNER SPEZIALITATEN

..CARMENNA*
AROSA
Telephon (081) 316_01/2
Bindnerfleisch
Rohschinkeno/Bein
Salsize Fr. -88p.Stk.
Salami Fr.11.50p.ky
Mortadella Fr. 5.50p.kg
P

Kauf, Verkauf und
'acht vermittelt

G. FRUTIG, BERN
Hotel-Immobilien — Spital-
gasse 32 — Tel. (031) 35302

RehundHasen

offeriert iiber die Jagdsaison
stets frisch Fr. Hirschi, Metz-
gerei, Oberburg (Bern).

Zu verkaufen

neue, solide

Stiihle

schon ab Fr. 17.50.
0. Locher, Baumgarten, Thun

o 10-16%
<> sparen
Sie

verfahren
gerdsteten

KAFFEE

Uberzeugen Sie sich selbst an der

OLMA, Halle 5, Stand 585

E.OSSWALD, ZURICH
Kaffee-Grossrésterei, Kreuzplatz 16, Tel. (051) 327315

Revue - Inserate haben Erfolg!

Tu verpachten in St. Moritz-Dorf

bestbekanntes

HOTEL ERSTEN RANGES

mit ca. 100 Betten. Ausserordentlich giinstige zen-
trale Lage. Pachtantritt: Sommersaison 1984. Péch-
ter kann im Winter 1983/84 evtl. eingefiihrt wer-
den. Es wird kiufliche rnahme des vorhan-

denen Kleininventares verlangt (Wische, Glas,
Porzellan, Lebensmittel etc.). — Offerten mit Re-
ferenzangaben unter Chifire E R 2008 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Formschtne und gediegene Polstermdhel und Matratzen

fiir Hotels und Restaurants
Unsere Vertreter werden Sie gerne beraten. Bezugsquelle durch

EMIL GROLLIMUND-MAERKI, GmbH., USTER (Zch.)
Polstermébel- und Matratzenfabrik

Aus schénem Nussbaumholz, patiniert

o..und doch sehr harte Oberjléichen

47 Es ist ein HOLIT-Servierteller,
hergestellt nach dem neuen «Massolite »-Verfahren

b

Sehr solid, die Oberflichen werden durch Wasser, Alkohol und Weins
nicht angegriffen

Fabrikant: HOLIT G.mb.H. TAVANNES

Besuchen Sie uns an der Oima in St. Gallen:

Halle 2, Stand 224 Unsere Servierteller werden an der Olma vorgefiihrt: Halle 6, Stand 628



HOTELTECHNIK

Nummer B/ 2 1953

FACHBLATT DER SCHWEIZER HOTEL-REVUE FUR ARCHITEKTUR UND

INNENEINRICHTUNGEN

IN HOTELS, BEARBEITET VON THEO SCHMID, DIPL. ARCHITEKT BSA.

Organisation und Einrichtung der Hotelkiiche

ERSTER TEIL

Raumorganisation und Raumgrosse

(YON THEO SCHMID, ARCHITEKT)

Einleitung Unter den verschiedenen Betriebszweigen des Hotels ist der Verpflegungsbetrieb der

orisch k teste Betrieb. Die Forderungen, die der Gast an die Kiiche

wichtigste und or
stellt, sind klar, leicht erfassbar, und die Mittel, diesen Forderungen zu entsprechen, sind nicht umstrit-
ten. Der Hotelier wiinscht einen guten Koch und dieser ein gutes Werkzeug. Dieses Werkzeug ist der
Kiichenapparat, ein Wort, das die ganze Einrichtung betrifft und erst mit der fortlaufenden Mechani-
sierung der Kiiche geliufig wurde, die den alten Holz- und Kohlenherd vieler seiner Funktionen be-

raubte und in der Kiiche neue Arbeitsplitze schaffte, die man friiher nicht kannte. Die Verri in

Dies gilt fiir die menschliche wie auch fiir die maschinelle Arbeitskraft. Der Wettlauf um die Zeit fordert
die A hal
ist Aufgabe der Technik. Die Rationalisierung der menschlichen Bewegung ist Aufgabe der Raum- und

" B

ngen aller iiberfli:

g Die Rationalisierung der maschinellen Bewegungen

Betriebsorganisation. |hr Zweck ist, die Arbeitswege zu verkiirzen und Kollisionen zu verhindern.
Darum ist neben dem Leistungsvermégen der Maschinen und Apparate eine gute Kiichenanlage haupt-
sichlich durch den Kiichenverkehr bedingt, der auf ein Mindestmass reduziert werden muss. Eine

«betriebsame Hotelkiiche», in der die Kéche wihrend des Spitzenbetriebes wie die Wespen herum-

der Kiiche unterstehen, wie jeder Arbeitsprozess, den Vorderungen der Rationalitit. Massgebend fiir
die Leistung ist die Quantitit und Qualitit der verarbeiteten Menge und die dafiir aufgewendete Zeit.

Die Untersuchungen In der Schweiz hat die Schweizerische Hotel-Treuhandgesellschaft in den Jahren
1945/46 eingehend

Hotelkiiche durchgefiihrt. Zahireiche Anfragen seitens der Architekten und Hoteliers wiesen immer

Unter:

iiber die Raumorganisation und Einrichtung der mittelgrossen

wieder auf den Mangel iibereinstimmender Richtlinien im Verpflegungssektor. Der Grund ist, die rapid
fortschreitende Mechanisierung und Aufteilung der friiher zentralisierten und von Menschen getitigten
Arbeitsvorgingen im Kiichenbetrieb. Die SHTG. hat ihre Untersuchungen unter aktiver Mitwirkung
der industriellen Unternehmungen unter Zuziehung massgebender Hoteliers und Spezialisten durch-
dlagen fiir die
Ausarbeitung eines Organisationsplanes der Hotelkiiche geschaffen, der, fiir schweizerische Verhiltnisse,
Anspruch auf Giiltigkeit erheben darf (Abb. 3).

In Frankreich wurden fast gleichzeitig und unabhingig davon durch die « Division Technique du Comité

gefiihrt und durch sachliche Bearbeitung eines umfangreichen Quell erials die Gr

d'Organisation de I’Industrie Hételiére» unter Leitung von Herrn Ing. Jacques Guillaume und einem Stab
von Architekten Studien iiber den gesamten Hotelbetrieb durchgefiihrt. Im Rahmen dieser ausgezeich-

neten Betriebsanalyse wurde fiir die Hotelkiiche ebenfalls ein Or |

ausgearbeitet, der von
uns zum bessern Vergleich umgezeichnet wurde und in Abbildung 2 dargestellt ist. Die diesbeziiglichen
Angaben sind der Zeitschrift « L’Architecture Frangaise», Nr. 60-61 des Jahres 1946, entnommen.

In Deutschland hat die Fachliteratur iiber die Hotelkiiche seit der im Jahre 1930 von Fritz Kunz im
Julius-Hoffmann-Verlag in Stuttgart erschienenen Publikation « Der Hotelbau von heute» keine nen-
nenswerten Beitrige erfahren. Die dort von Architekt Prof. E. Fahrenkamp entwickelte Hotelkiiche
(Abb. 5) hilt sich an das franzésische Vorbild. Die neuerdings von Ing. Karl Kapfhammer entwickelten
«Musterkiichen» (publiziert in « Gaststitten» von K. Gatz und H. Kimmerer, Callwey-Verlag, Miinchen)
geben einige Aufschliisse iiber die Grésse und die Méblierungsart der einzelnen Kiichenriume des all-
gemeinen Restaurationsbetriebes, ohne auf die Probleme der Raum- und Betriebsorganisation niher einzu-
treten. Es ist zu hoffen, dass in dem vom Callwey-Verlag in Miinchen angekiindigten Handbuch' iber das
Hotel iiber die Hotelkiiche eingehender die Rede sein wird.

Die wichtigsten Raumbeziehungen Die alte Regel iiber die Herdkiiche, dass der Kochherd so nah
wie moglich an den Esstisch des Gastes heranzuriicken sei, bleibt auch fiir die modern ausgeriistete
Hotelkiiche voll giiltig. Die winkelrechte Stellung des Kochherdes zum Durchgabekorpus ist unum-
stossliches Gesetz. Auch die Arbeitsplitze der Kiichenbrigade, die den Herd vor sich und die Arbeits-
tische direkt im Riicken hat, bleiben unverindert. Die Arbeitstische der K&che liegen aber (theoretisch)
nicht mehr an der Wand wie frither, denn beidseits des Herdes hat sich hinter den Arbeitstischen ein
zweiter Korridor mit zusitzlichen Arbeitsplitzen entwickelt. An diesen werden grundsitzlich die neuen
Funktionen verrichtet, von denen der Hauptherd durch die Einfiihrung neuer Kochapparate immer
mehr entlastet worden ist (siche Abb. 1).

Zwecks Wahrung dieser heute di kundi

Arbeitsp muss der Gemiiseraum und die Plonge
in den Hinterteil der Kiiche verlegt werden. Fiir das Gardemanger und die Patisserie kann, je nach der Art
des Betriebes, eine direkte Beziehung zum Durchgabekorpus notwendig werden. Die bei Grossbetrieben
infolge Platzmangels (Stadthotel) hiufig anzutreffende Kellerlage der beiden Riume ist in der mittleren
Gréssenklasse wenn irgend méglich zu vermeiden, andernfalls die Kiiche ihre notwendige Elastizitit fir
die Bewiltigung des Spitzenbetriebs einbisst. Die Rationalitit verlangt, dass die Dimensionierung der
Gesamtanlage nicht nach den Anforderungen der Maximalfrequenz erfolgt. Der Kellnergang gehért zum
Saalbetrieb und ist vom unsauberen Teil der Kiiche baulich und betrieblich getrennt.

Die Notwendigkeit, die Linge des Kellnerganges méglichst zu verkiirzen, fiihrt dazu, die Spiitriume gegeniiber
der Speisedurchgabe anzuordnen, und zwar so, dass das Degagement der Kellner direkt nach Betreten des
Kellnerganges erfolgen kann. Abgabe und Annahme lassen sich auf diese Art am besten im Kreiselverkehr
abwickeln. Seine zwangsliufige Anordnung erscheint erst bei Uberbelastung durch einen eventuell
gleichzeitigen Bankett- oder Tagesrestaurationsbetrieb notwendig. Der Tageskeller liegt am Kellner-
gang. Er ist ein Vorratsraum, dessen Grésse stark von der gegebenen Struktur des Betriebes abhingt.
Seine Beziehung zum Keller liegt schon in seiner Bezeichnung. Die Officenihe des Okonomats ist notwen-
dig, wo dieses, wie es oft geschieht, der Officeleitung (Gouvernante) untersteht. Die Kaffeekiiche arbeitet
unabhingig von der Hotelkiiche. Ihre Lage liegt organisatorisch zwischen dem Kelinergang und dem Eta-

genoffice. Die Personalriume liegen ausserhalb der eigentlichen Kiichenorganisation und folgen vorwie-

gend baulichen Voraussetzungen. Diese h dchlichen Raumbezieh

bilden den wichigsten Aus-

[}

gangspunkt fiir alle weiteren Fragen der internen Raumorganisation.

flitzen, ist — so leid es einem tut — schlecht und eine unter gleichen Umstinden «ruhige Hotelkiiche» —

gut.
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EXEMPLE D'ORGANISATION D'UNE GRANDE CUISINE.

VERS SERVICE
d'ETAGE
et EXTERIEUR

VERS
RESTAURANT

SALLE de BANQUETS

ORGANISATIONSPLAN |

Indications:

Capacité max.:

200 couverts
250 couverts
250 couverts

1 Restaurant d’hétel:
1 Salle de Banquets:
1 Brasserie:

Der Organisationsplan der «Or

Hoteliere en France» (I) mit dem der Schweizerischen Hoteltreuhandgesellschaft (If) zu vergleichen.

Es ist interessant, den Organisati | ion de I'Industrie

Grundsitzliche Unterschiede sind nicht zu erwarten, da die franzésische Kiiche der schweizerischen

Hotellerie von alters her zu Gevatter stand. Diese Verwandtschaft ermdglicht einen weitgehenden Ver-
gleich. Augenfillig ist die gleiche Anordnung des Kellnerganges zwischen der Kiiche und den Spiil-
| Di der Arbeitspld und Apparate in der Hauptkiiche. Die An-
ordnung von zwei kleineren Kochherden () an Stelle eines zentralen Grossherdes (Il) ist auch bei uns

riumen, ebenso die

fourneau

> . BRASSERIE
(LA

®
©
©
G)
G)
®
G)
O
)
®

CUISINE

LAVERIE

Abbildung 2

LEGUMIER

PLONGE -BATTERIE
GARDE MANGER
CAVE de JOUR

VERRERIE

BRUNISSAGE
FRUITERIE
PATISSERIE - SORBETTERIE

CAFETERIE

(DM CIRCULATIONS de SERVICE

®@©) OFFICE

® VESTIAIRE-TOILETTES -WC"

(@ MONTE CHARGES

(Bearbeitet durch die « Division Technique du Comité d'Organisation de I'Industrie Hoteliére » unter Leitung von Ingenieur Jacques Guillaume, Frankreich)

1 16 égouttoir 31 armoire

2 table de travail 17 timbre & poissons 32 four

3 bac 18 vivier 33 réchaud

4 marmites 19 éral 34 batteur-mélangeur

5 friterie 20 glaciére ' 35 sorbetiére

6 grillade 21 antichambre de la chambre froide 36 appareils de caféterie

7 tables chaude et froide 22 chambre froide 37 monte-plats

8 batteur-mélangeur 23 table de distribution 38 bureau du directeur du restau-

9 bureau du chef 24 monte-bouteilles rant
10 salamandre 25 casiers 39 table chaude
11 machine i peler 26 bureau du caviste 40 étuve

12

casiers 3 légumes

27 escalier de cave

41 contréle

13 table 28 table de service 42 fontaine d’eau fraiche
14 plonge 29 machine i laver 43 fours
15 égouttoir 30 machine & brunir 44 échelles

nicht fremd. Die Dezentralisation der Herdfliche ist eine Folge des im Plan | vorgesehenen zusitzlichen

Bankettbetriebes (vgl. Planlegende!). Es ist vor Augen zu halten, dass der franzdsische Plan mit einer
héheren Leistungskapazitit rechnet. Die erste Folge der Herdtrennung ist eine Verbreiterung der
Kiiche, die zweite Folge die notwendige Verlegung der Patisserie an die Officeseite des Kellnerganges,
um diesen nicht unerwiinschterweise zu verlingern. Im Plan Il liegen Gardemanger und Patisserie (ver-
tauschbar) seitlich der Hauptkiiche, wihrend die Plonge und der Gemiiseriistraum in den hinteren Teil
der Hauptkiiche verlegt sind. Dadurch findet eine gewiinschte Trennung zwischen dem gelernten und



GEMUSERUSTRAUM
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Abbildung 3

KUHLANLAGE

17J
Lo

GARDEMANGER

RESTAURATIONS=
RAUME SILBER
SPULE

ORGANISATIONSPLAN 11

GARDEMANGER

e

KUHLANLAGE

(Bearbeitet durch die damalige Bauabteilung der Schweizerischen Hotel-Treuhandgesellschaft unter Leitung von Architekt Theo Schmid)

Planlegende: 1 Hauptkiichenherd 16 Regale
2 Kippkessel 17 Arbeitstisch
3 Bratpfannen 18 Abstelltisch
‘4 Fritiirepfannen 19 Hackbock
5 Backofen 20 Aufschnittmaschine
6 Arbeitstisch 21 Waage
7 Wirmekorpus 22 Spiiltrog
8 Kiichenmaschine 23 Regale
9 Passiermaschine, transp. 24 Spiiltrog

Leistungsanforderungen 10 Grill-Salamander 25 Arbeitstisch

(durchschnittlich) 11 Spiiltrog 26 Kartoffelschilmaschine
12 Ausguss 27 Salatzentrifuge

1 Speisesaal: 150 Gedecke ~ 13 Abstelltisch 28 Kartoffeldimpfer

1 Tagesrestaurant: 150 Gedecke 14 Fleischkiihltruhe 29 Hocker

1 Pinte: 15 Kiihlkorpus 30 Abfallkiibel

dem ungelernten Personal statt. Im Plan | beansprucht der Riistraum die wertvolle Seitenlage, wihrend
das Gardemanger und die Plonge den Fond der Hauptkiiche beanspruchen. Im Plan | fehlt begreiflicher-
weise die «unfranzdsische» Kippkesselbatterie. Diese spiirbare Entlastung kommt in der Platzreserve
deutlich zum Ausdruck. Bemerkenswert ist im Plan | die Anlage einer « Fruiterie» an der Offi

Kellnerganges. Der Tageskeller steht mittels einer Wendeltreppe in direkter Verbindung mit dem

Keller. Ein kleines «Office» — gleich

itig Geruchsschl

Ein Kellnergang von 3 m Breite geniigt fiir gewohnliche Bediirfnisse. Ein z:

- enthilt das Mi

31 Glace-Anlage 46 Kasserolentrog 61 Abstelltisch

32 Patisserie-Kiihischrank 47 Abstelltisch 62 Gliserschrinke

33 Marmortisch 48 Gestell fiir Kasserolen 63 Vorratskasten (Nihrmitcel)
34 Konditoreimaschine 49 Scheuerbock 64 Vorratskasten (Teigwaren)
35 Patisserie-Backofen 50 Abfallkiibel 65 Salzkasten

36 Backbleche 51 Wirmekorpus 66 Kiihlschrank

37 Arbeitstisch 52 Abstelltisch 67 Regale

38 Spiilbecken 53 Geschirr-Abwaschmaschine 68 Tisch

39 Vorraum-Kiihlraum 54 Abfallkiibel 69 Hocker

40 Kiihlraum 55 Spiiltrog 70 Waage

41 Gefrierraum 56 Abstelitische 71 KiihIschrinke

42 Fische 57 Geschirrschrinke 72 Gestelle fiir Flaschenwein
43 Gemiise 58 Abstellkorpus mit Schublad: 73 Flaschenspiil h

44 Pult 59 Silberputzmaschine 74 Waage

45 Hocker 60 Spiiltrog 75 Pult 76 Hocker

Kreiselverkehr verlangt eine Breite von mindestens 4 m. Die notwendige Abtrennung der beiden Ver-

kehrskorridore erfolgt besser durch Abstelltische statt durch ein Gelind

giinstigen Platz zur Unterbringung der Eimer fiir die Speiseresten abgeben. In Plan | ist — bedingt durch
Bankettbetrieb - ein z: liufi Kreiselb

den PO

place fiir den Spei

liufig or,

heinlich ist dieser

leich

, da jene

b
ieb vor

htlicher

d

te Platz Gestellen fiir Kasserolen, Aufhid

richtungen usw.

itig einen

Die Einherdkiiche in
Plan Il erlaubt, den Kellnergang kurz zu halten, was aus organisatorischen Griinden anzustreben ist. Die

oblierten Wandflichen der Hauptkiiche in Plan | sind ein Schénheitsfehler. Wahr-



Die optimalen Bodenflichen Die Gréssenunterschiede gutor-
ganisierter Hotelkiichen sind innerhalb einer bestimmten Gréssen-
klasse bei dhnlich gearteten Betrieben sehr gering. Gréssere Ab-
weichungen verraten immer besondere strukturelle Eigenarten
oderdas Uberwiegen eines «hotelfremden» Restaurationsbetriebes.
Die Grosse der notwendigen nutzbaren Bodenfliche hingt ab:

Erstens von der Zahl und Grésse der fiir eine vorbestimmte Lei-
stung notwendigen Apparate, zweitens von der Anzahl und Grésse
der Arbeitsplitze mit den notwendigen Tischen und. Schrinken
und drittens von der zu beanspruchenden Verkehrsfliche. Die bei-
ich der letz-

den ersten Punkte beziehen sich auf die |

tere auf die Anordnung der Riume und die gegebene Raumform.
Die optimal nutzbare Bodenfliche hingt also nicht nur von der
Bestiickung und Dimensionierung, sondern auch von der Raum-
proportion ab.

In der Tabelle (Abb. 4) sind die einzelnen Raumgréssen der beiden

| : d

publizierten Organisati gegeniiber, llt,ergin-

zenderweise sind auch die deutschen, allerdings teilweise korrigier-
ten (+) Zahlen beigefiigt (1930: Fahrenkamp, 1951: Kapfhammer).
Unser Vergleich des franzésischen und schweizerischen Organisa-
tionsplanes sei anhand der Tabellenwerte fortgesetzt:

Die hdhere Kapazitit der «franzdsischen» Kiiche #ussert sich in
einer grosseren Bodenfliche der Hauptkiiche, des Kiihlraums und
der Patisserie, welche die bei uns nicht mehr iibliche Trennung von
Kalt und Warm aufweist. Die Bodenfliche dieser drei Riume iiber-
steigt die « Schweizer Norm» um 16 m2 Im Gegensatz dazu sind
die Bodenflichen fiir das Gard. und den Gemij:

sammen um 6 m2 und die der Spiilriume um 11,5 m? kleiner. Be-

dstraum zu-

trachtet man die Auswirkung der im Plan | vorausgesetzten Mehr-
leistung auf die Bodenfliche, so erscheint der Mehrbedarf von
4,6 m?fiir die Hauptkiiche erstaunlich gering. Dies zeigt, dass die
Kiiche in dieser Grdssenklasse eine hohe Elastizitit und Anpas-
sungsfihigkeit besitzt. Bemerkenswert ist, dass die franzdsische
Norm fiir die Gliser- und Silberspiile nur die Hilfte unserer Boden-
fliche beansprucht, so dass der gesamte Spiilraum trotz der um
6,5 m? grésseren Geschirrspiile unsere errechnete Fliche um die
oben erwihnten 11,5 m? unterbietet. Mdglicherweise ist das
schweizerische Richtmass fiir die gesamte Spiileinrichtung etwas
zu gross. Dagegen wire der Riistraum mit nur 23,2 m? Bodenfliche
und nur zwei Arbeitsplitzen fiir unsere Verhiltnisse zu knapp be-
messen. Andererseits ist die Patisserie mit 37,2 m? Bodenfliche

Abbildung 5. Hotelkiiche von Architekt Prof. E. Fahrenkamp

Schlussbemerkungen Die beiden publizierten Kiichenorgani-
sationspline sind das Ergebnis einer grossen kollektiven Arbeit,
die in Frankreich und in der Schweiz fast gleichzeitig und unabhin-
gig voneinander durchgefiihrt wurde. Die franzésischen Kollegen
werden es uns nicht verargen, dass wir das Ergebnis ihrer Arbeit
gleichzeitig mit dem unsrigen hier publizierten. Solche Vergleich‘e

sind interessant. Vielleicht wird die Zeit reif, die Hotelbaupro-

Abbildung 4

FRANKREICH

UNTERSUCHUNGEN UBER DIE OPTIMALEN BODENFLACHEN DER MITTELGROSSEN HOTELKUCHE

SCHWEIZ

DEUTSCHLAND

KOCHKUCHE
RUSTRAUM

105.6
232

141.8 29.4
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110.8
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PATISSERIE
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TAGESKELLER 174 137

KELLNERGANG 58.0 430
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iiberdimensioniert, da wir auf ihre riumliche Unterteilung ver-
zichten. Das franzésische Gardemanger mit 28 m? Bodenfliche ent-
spricht dem kleineren Gardemanger der Schweizer Variante (siehe
Plan, Abb. 3). Strukturelle Unterschiede wirken sich gul die Patis-

serie und das Gardemanger;relativ-am stirksten aus, in ihnen spie-

gelt sich auch der homogene oder heterogene Betriebscharakter

eines Hotelunterneh am deutlich
Der optimale G bedarf der Igrossen Hotelkiiche be-
trigtinkl.Kellnergang und Tag ller bei einer gewéhnlichen Hotel-

kiiche ca.310m?und bei einer ausgesprochenen Bankettkiiche ca. 345 m?.

Abbildung . Grésse der Kiichenrdume nach Organisationsplan Il

OKONOMAT

KOCH-KUCHE

KAFFEE-K

bleme iiber die Landesgrenzen hinweg gemeinsam zu diskutieren.

Auf franzésischer. Seite werden von Herrn J. Guillaume als Mit-
arbeiter die Architekten Jacques Poirier, André Lotte und Georges
Lachamp genannt. Auf unserer Seite ist der Stab von Mitarbeitern,
besonders aus industriellen Kreisen, so zahlreich, dass ihre Erwih-
nung an dieser Stelle nicht méglich ist. Jedoch sei es gestattet,

den Herren Willy Brenneisen, Ziirich, vor allem aber Herrn Direk-

SPULE

GESCHIRR

JILBER FTC.

tor W. Hammer, Ziirich, unseren wirmsten Dank auszusprechen.
Ihr umfassendes Wissen iiber den Kiichenbetrieb war ganz be-
sonders fiir unsere letzten Entschliisse entscheidend. Als es galt,

| i bi
en M schie-

im weitriumigen Arsenal der PP
denheiten unserer Schweizer Kéche Ordnung zu schaffen, erwie-
sen sie sich als ausgesprochen talentierte «Verkehrspolizisten»!

Theo Schmid.
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ELEKTROHERDE ® KIPPKESSEL ® BRATPFANNEN
WARMESCHRANKE ® BOILER usw.

ELCALOR AG., AARAU, TELEPHON (064) 23691

Umbau?... Ausbau?... Neubau?...

Elektrische

Apparate

fiir die moderne
Grosskiiche

sind unsere gepflegte
Spezialitat

Elcalos

e
h

NEU! ELCALOR-Kipp-
h Kochkessel mit hydrau-
lischer Kippvorrichtung 4
u. zusétzlicher Dampf- ;
vorrichtung fir Gemiise

s

hid

A

liche Offerten durch
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- D WL TRARKR

LONDON
steht nach kaum 20 Jahren bereits sehr hoch im
Ansehen der Fachleute aller Lander. Geschatzt
wird das Qualitats-Material,
die hervorragende Werkarbeit und die Vollkommen-
heit dieser modernen Konstruktionen. — Aus dem
grossen Fabr ol & i wir.

Kartoffelschal- .
maschinen

mit und ohne Untergestell
Pommes-frites-
Maschinen

Planeten-Riihrwerke

mit Zusatz- Apparaten zum Reiben, Schneiden,
Mahlen, Passieren usw.

Die meisten PEERLESS-Maschinen sind prompt ab Lager Basel lieferbar. — Unverbind-

Spezial- :
A.G. Maschinen
BASEL TELEPHON (061) 340222

PEERLESS-Generalvertreter seit iber 17 Jahren, mit Ersatzteillager und Inland-Service.

HOTEL

mit etwa 160 Betten, modernem Komfort, herrliche
Lage, in schweiz. Sommer- und Wintersportplatz,
vollstiindig betriebsbereit

zu verkaufen.

Vielseitige Verwendungsmgglichkeit, Erstkl. Spe-
kulationsobjekt, Offerten unter Chiffre N 14793 Z
an Publicitas Ziirich 1.

2u verpachten

auf Frithjahr 1954, evtl. mit Vorkaufsrecht
schénes

Kurhotel

160 Betten, an guter Lage des Berner Oberlan-
des. Giinstige Bedingungen. Fiir fachkundiges
Ehepaar, das' einen gediegenen, ruhigen Betrieb
zu schitzen und zu leiten weiss, bietet sich
schéne und dankbare Lebensaufgabe. Anfragen
von nur seriésen Interessenten unter Chifire V
2060 an die Hotel-Revue, Basel 2.

NEUHEIT!

Nur Exzenterbetitigung auf dem Bidet,
Armatur an der Wand

Bidet mit Unterputz-Batterie mit Stromunter-

brecher, Exzenterventil, Bodenschrauben, Re-

gulierhahnen und Bidet-Siphon.

SANITAS-Nr. 773, Grésse 5636 cm
SANITAS-Nr. 788, Grésse 65X 40 cm

Die gleiche Bidet-Anlage ist auch mit Uber-
Putz-Batterie lieferbar.

SANITAS AG.

Sanitdre Apparate en gros

Ziirich, Limmatplatz 7

Bern, Effingerstrasse 18

St. Gallen, Sternackerstrasse 2
Basel, Kannenfeldstrasse 22

30%/, Leistungssteigerung
50°/, Einsparung

an Waschmitteln, Lohnen
und Wrmeenergie

Schweizer
Qualitéts-
Arbeit

Fiir Grosswiischereien liefern
wir seit Jahren lochkarten-
gesteuerteVollautomaten bis
zu 150 kg Chargenleistung.
Fiir jede Wischesorte steht
die entsprechende Lochkarte
zur Verfiigung, die die Ma-
schine vollautomatisch steuert.
Fachpersonal ist nicht mehr
notwendig.

e
maten habe®

stunS

. a‘m'n

Schulthess-FRONTAL

4 Modelle in Grossen

[ B | 105 | 25xs | 351

Vollautomaten mit eingebauten
Boilern, waschen, kochen, zentri-
fugieren und geben das Waschmit-
tel automatisch bei.

Eignung: fiir simtliche gewerblich
betriebenen Wiischereianlagen so-
wie fiir Hotels, Restaurants, Heime
usw.

Schulthess-UNIVERSAL

Trommel-Waschvollautomat mit
Heizung. Leistung 16 kg Trocken-
wische stiindlich. - Kann auf
‘Wunsch mit direkt eingebautem
Warmlufttrockner,  mit einer
Stundenleistung von 12 kg voll-
stindig getrockneter Wische, ge-
liefert werden.

Eignung: Hotels, Pensionen,
Arzte, Coiffeurs, Metzgereien, Mehr-
familienhduser usw.

__

Biiros und Service:
Zirich, Stockerstr. 57

Lausanns, 16, av. du Simplon

Tel. (051) 2752 12
Kbniz-Bern, Wabersackerstr. 117  Tel, (031) 756 36
Tel. (021) 26 56 85

Schulthess 6

Trommel-Waschvollautomat  mit
Heizung, automatischer Wasch-
mittelzufiihrung und direkt in der
Maschine eingebautem Boiler.
Leistung 6 kg Trockenwische
stiindlich. Jederzeit ohne Vorhei-
zen des eingebauten Boilers be-
triebsbereit. 6 wihlbare, vollauto-
matische Programme fiir alle
Arten Wische.

Die Maschi

fabrik Ad. Schulthes

& Co, AG. ist die

siert sind.

g
Y, %

ar

iy,
9y

dlteste Spezialfabrik fiir
Schweiz und auch die erste, welche vor 4 Jahren mit
dem Bau von vollautomatischen Waschmaschinen be-
gonnen hat. — Alle Schulthess-Automaten wurden
in unserer Fabrik von ciner Equipe von Technikern
entwickelt, die seit Jahren auf diesem Gebiet speziali-

7

Z

Waschmaschinen in der

(]lma Halle II, Stand 274
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G*

sucht in gute Jahresstelle: ﬂeumgex. williger und solider
urschy

suheﬁrln -Stiitze des Patrons fiir die

»

Bahnhof.

ir suchen in

H O T E L R E V U E Page y
|
i in, bereits 8 Jahre in der Schweiz thtig, ir '
bis April, gesucht. Offerten an Furka- HolelGaxm‘DavolvPhu. S lienisch, fransosisch und siombich dewach speechand, W juchen a “,fu‘?‘s?ﬁiéff.“c’l.’:f:iﬁ:ﬁ3..‘.‘3;':;‘;1'{“.*:"‘ o
UOS1) " pucht Stello auf 15, Novarmbor. Oferten sxbeten an Idilia Fabrett,  landaulenthalt Kochlehrstelle in nur guios Haus dor Dem.a,
: fir Re.  Hotel Europe, Montreux. (185)  schweiz. Angebote erbitten wir an Postiach 10, Aarau.

anrant und Saal sars baidigen Eintit goaths Oferien mit § tichtge, 28 Jahre

Zeugniskopien und Altersangabe an Postfach 684, Luzern 2, ™ alt, sucht gute i (evil Offerten
3 (1050)  unter Chiffre 188 | Etage und Lingerie j

oder isse der i evtl. eng- .

lischen Sprache erw. Anfragen an Hotel Krone, Winterthur. (1046) I Cuisine und Office I Lingere, tichtige, selbstindige, gewandte Stopferin-Flickeris
such auf 16. Oktober. Offerten unter Chifro 1]

Stellengesuche- Demandes de places

Hausbursche. Es kommt n e in

hef de cuisine, francais, sérieuses’ Téférences, depuis 8 ans
en
chiffre P 10082 & Publicitas, Bienne.

Ko

Bregenz, Michel- Geumelenltrmsa 26 (O

h, 33jihriger, sucht Stelle in Hotel als Chef de partie oder
neben Chef. Gute

rochlex, kg, suckt auf Wintersaison Stolle als Zimmer
‘miidchen, evil. im Saal, in nur kleines, gules  Hotel
Zeugnisse vorhanden. Eilofierten unter Chifire 1%
Arockier “aucht Wintersaisonatalle als Lingbrehilfe, omm
hiffre 19

. Offres sous
[361)

Suisse, cherche place stable ou pour saison.

Zeugnisse vorhanden. Offerten an K. Platter,
[359]

ern,

lirektion, Luzern; Dr. Smolensky,

Frage. Guie orden e TKocE;Patissior, tichtig, entzemetaundig, sucht Stelle, auch al
sichert. Offerten an Hotel Biren & Casino, Wohlen: (1049) = ¢ saier, , entremet g, sucht Stelle, auch als Lo Lift und i
i 5. et ge, Lift und Omnibus
Gkt ;:.:h Getaad in Tahresgeschdll: tichtige, sprachen- Bureau und Reception V. Suiter, Cats i Loo, Asleshelm, Offerten; erbeten an 2
sowie O chenchef, tichtigor, sucht solort Posten s gepllegio Kicke, hasseur, sprachenkundiger, 19 Jahre alt, sucht Stell £
tritt, Ferner Kéchin neben Chel Zlmmarmldchan o ent Sehyeizer, sprachenkundig, sucht Stelle fur Wintersaison als K als Alleinkoch. Offerten unter Chifire ortar fi Jis Wintareslosa: OFcrias s Gorgatt, Alpen
tochter auf Mitte D ferten mit und Lohn- g ges. Alters, doutach, franz, und  arasse 32, Kelens, Tol. 29658,
fchan an Posthotal Béssll, Gotand. (10sz) ~ Offerten unter Chiffre 188 achi ()
IVI*i hGel, capable, est demandé s 1o Tov Stelle, auch fur Saison. Offerten bitte umex Chite o8
ou date & convenir par hitel premier ordre au lac Léman. i nfang 30, und i
Place & l'année stable. Salaire minime assuré. Faire offres sous Salle und Restaurant K ostaurantundig, sucht Saison. oder ]uhxeulella in mittlores Divers
chiffre 1054 oder kleines Haus, evtl. als & Offerten mit L
smtecmu, fingere, tichiige und sprachenkundige, gesucht, unter Chifire 187 (Couple, jeune, cherche emploi, de suite cuisinier ot femme de
Eintri ktober Offerten mit gesetzten Alters, fachkundig, sucht passenden  Jpafissier-Rlde de culsine, capable, cherche place o I hambre. Bons certificats et 4 disposition. Offrer
und Phoro exbeven an Howl Beaurivage, Nyon. (1053) Posten. Offerten unter Chiffre 194 ment. Offres & A. Schorpp, Comba Borel 5, Neuchtel, (117)  sous chiffre m
4857 Cha nach Ub Zitrich. 4966 Restaurantkellner, sofort, Hotel 20 Betten, Kanton Aargau. 4904 1. ilcantin, 2 Office.
4888 Hausbursche-Portier, sofort, Hotel 40 Betten, Engadin. 4968 ;\.\chuqar Commis de cuisine, 1. November, mittelgrosses madchen,
4860 Jg. Alleinkoch, sofort, Hotel 30 Betten, Zentralschweiz. otel, Basel. Tea- Room-’l‘m:hlar. Dazembex. Hotel 50 Betten, B.O.
SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN s Kioorscron sofort, Hotel 80 Betien, Gxaubunden 4910 Servieriochier, sofort, Restaurani, Basel. 4925 Saak
Fach 4862 ort, n Bern. i Dezember, Hotel 50 Bett
' . of
e BASE 112 ) Tel. (081) 348697 Hotel, Schafhausen. 4977 Jg., uchuge, sprachenkundige Sunltoc.l\mr. T8, Owiaber, Kt. Glarus. 5
SEL 4864 Buffettochter, sofort, Kleineres Hotel, Basel. Hotel 40 Betten, Zentralschweiz. 4840 i alle Deutach,
4888 x Zimmor und Lingerie, 16. Okiober, 4991 Serviertochter, sofort, Hotel 28 Betten, Nihe Basel. Englisch, Saalpraktikantin, Officemédchen, Dezem.
Hotel 40 Betten, Graubiinden. 499 ort, bex, Hotel 76 Belten, Bornor Oborland.
- 4868 - i " Kdchin neben 4994 ]g Commis de xang, !o!on, gronses Hotel, Basel. 4971 kreth
Vakanzenllste 3 o 499 Vithilfe in der Lingerie, nach Darombor. Hotel 100 Bavon Auosa:
Hotel 38 Betten, Berner Oberland. Ubereinkunft, mittelgr. Hotel, Basel. 4999 Lingeriemédchen, Commis de cuisine, Saalpraktikantin,
Liste di loi 4882 Semenucm@r sprachenkundige, 18. Oktober, kleines Hotel, 4897 Kuchen-ﬂammdchem sofort oder Anfang November, Ser- Zimmermédchen, Dezember, mittelgr. Hotel, Arosa.
isie es emp ols Uacants , Hotel 20 Betten, 8022 Tiichtiger Saucier, Gardemanger, Entremetier, 18. Dezem.
4 Sememcmer, sofort, Hotel 26 Betten, Kanton Solothurn. Kt. Glarus. er, Erstilasshotel, Berner Oberland.
des ittl 4884 Tochttr, zur Mithilfo Wberall sofori, mittelgr. Hotel, Kanton 8026 Etagenportir, Saltochter, sofor, Hotel 100 Betten, Lugano- 6029 Kichenchef, ~ Allsinlingdro, Dezember, mittelgr. Hotel
i Fribourg. 8025 Tuchtige St. Moritz.
4885 cuisine, Jahres- oder Aushillsstelle, sofort, sel. 8030 avist, Dezemb, Arosa.
Die Offerten auf nachstehend ausgeschriebene offene Stellen sind mittelgrosses Hotel, Solothur; 8032 Allei:uaallu_chler. sofort, mittelgr. Hotel, Schaffhausen. 5046 Jg. Dezember, Hotel 30 Betten,
unter Angabe der betreffenden Nunmer auf dem Unschlag und 4892  Einfache Serviertochier, sofort, Hotel 70 Betten, Berner 8047 I, Basel.
Briefpor il exian
nilt Briefy ”';“':" 4893 oder nach Ub Aushilfen
HOTEL-BUREAU* X Kanton Bern.
2 N U U*! (nicht Hotel-Revue) 4897 * Hilskéchin, nach Ubereinkunit, Hotel 40 Betten, Kanton Fri- Wintersaison
2u adressieren. Eine Sendung kann mehrere Offerten enthalten. bourg. foct Hotel 803 s 4967 Kochin, sofort, fiir 3—4 Wochen, kleineres Hotel, Luzern.
4918 Saaltochter, sofort, Hotel 60 Betten, i 4990 Commis de rang, 18. Oktober, fiir ca. 4 Woch
nde, d'e beim Facharbei is des S.H.V. ein- 4917 Chasseur, i7. Oktober, Basel. 4787 Chef d'étage, Chef de rang, Commis de rang, S Grosses Hotel, Bagel. o Ml
geschrieben ‘sind, erhalten telephonisch Adressen von unter 4918 U Bern. i ,. g Patissior, Entre  g0z1 Bufietiochter, sofort, bis Ende Oktober, Hotel -Restauran,
« Vakanzenliste » ausgeschriehenen Stellen. 4921 Serviertochter, nach Ubereinkunft, Hotel 40 Betten, Zentral- metier, Hote : Kiicher ge- Berner Jura.
schweiz. tallianse hen, Heizer, oder Wscher, 5033 Saaltochter, 16.Oktober bis 20.Oktober, mittelgr. Hotel
4922 Commis de cuisine, sofort, Grossrestaurant, Basel. Liftiez-Chas: Glatterin, Keller-Office- sel.
4930 K Uberet i Hotel, bursche, Mitte Dezemb, ?
Jahresstellen Olten, :72; ga;lpxak;‘xkamgn, Dez:mber, Hotel 30 Betten, B.O.
4934 Alleinserviertochter, sofort, Hotel 40 Betten, Berner Oberland 7 uffettochter, Dezember, Hotel 50 Betten, Bernar Oberland.
4766 Kiichen- oder o sofort, Kanton +4938 Kichenmidchen oder -bursche, Commis de cuisine, nach 4799 Commis de cuisine, Saaltochter, Zimmermadchen, Lmqane- »wHOTEL-BUREAU*
Neuenbur, Ubaxeinkunh Hotel 38 Benen. Berner Oberland. médchen, Dezember, Hotel 100 Betten, Gmubﬁnd
4778 Saalwcmex. nach Ubereinkunft, Hotel 25 Betten, Berner 4945 h Rllein- 4808 und b Succursale de Lausanne
Oberlan gouvexname, snfnn, mmelg!ones Hotel, Ziirich. E““d”"“"“’l Graubiinden.
4779 nach 4981 Hotel 100 Betten, 4807 fitze fiir t, Keller, Magazin und Kii- Avenue Agassiz 2, Téléphone (021) 239258,
4780 g:i’.iﬁfﬁ{\'.’;‘,"’égﬁﬂ’ ‘i.?:ﬁ'ég'g;inlgn adin, !:‘!dchex\ Dezember, grésseres Hotel, Arosa. Kichen- Les offres concernant les places vacantes cl-aprés
4787 . sofort, i Hotel, 4819 C i doivent 8tre adressées & Lausanne & I'adresse ci-dessus.
Basel. . . . g ety
4789 Lingére, sofort, Hotel 26 Betten, Zentralschweiz Lassen Sie lhre Zeugnisabschriften 4822 Roﬁa::‘t;r, P;malxelrw Commis de cuinine. 9360 Somume (éventl. déb.), 16 octobre, hétel-restauran,
4790 S tochter, sofort, Hotel 30 Betten, Badeort, Kant Dezember, Hotel Betten, Graubiin yerdon:
eme’ polorty Tote oten, Saceor on JETZT 4830 Saaltochter, Dezember, mittelgr. Hotel,  osa. 337 Lrefile do sale (Sussease), do nuite, hitsl moyen, lac Léman
< it 4 Fille d'office, de suite, hétel moyen, G
4794 gis;:xaxna:nochlex. 18. Oktober, Hotel 30 Betten, Berner anfertigen und vervollstdandigen. 4837 Zmmermidchen, K. Kéchin, D b 9377 van enéve.
4707 er 1. Wir besorgen lhnen saubere Kopien. 4840 Restaurantiochter, Dezember, Hotel 40 Betten, Zentral- 9382 aveuse, 1 Sutbre. Fepasseuso, ox overibee, grand Nt
zur weiteren Ausbildung, Saalprakukax\'.ul, nach Uberein- schweiz. Lausanne.
Xunit, Hotel 60 Betten, Thunersee. Hotel-Bureau 4848 Tiichtige Kéchin, sofort, Hotel 30 Betten, Kt. Waadt. 9396 Chasseur (Suisse), de suite, restaurant, Lausanne.
:ggg Kéchin, nach Uber mkunk, Hotel 100 l;;l:e;l.LGnnbunden 4858 Haux.bm}"l‘;:‘he -Portier, ezAm“::r, Hotel 40 Betten, Engadin. g:g} Fille de cuisine, de suite, restaurant, Lauaanna
otel, Locarno. 4865 Ko X weit |dy i mber, A v
005 OmGomanger oiae Cher g T e Brmrmoiunts I g weltexen Rushildung, December mittelgr. 3475 Une éléphoniste, cxporimontés, Tnaios, de-mite, grand
Restaurant, Ziirich. Stel, lac L
B B B Hotal 30 Batten, Davok: asas nach Ub Hotel 40 4867 Saaltochter, Dezember, Hotel 30 Betten, Bemer Oborland. 4429 Formma de chambre, experimentés, Suissesse, co
\ 4813 Saucior, Dezember, Hotel 40 Betten, Graubiin ®_chambre, ex mmls
4840 Csssexoher, sofort, Hotel 40 Betten, Zentralschweiz. Betten, Kanton Ziirich. de rang, Suisse, de suite, grand hétel, lac Léman.
4844 Kéchin, nach 4953 Glatterin, sofort, mittelgrosses Hotel, Genf 4874 ) Kichen- 9423 Femme do chambre-aide-buffet, débutante, flle de maisor,
ub.,emk.mn Hotel 45 Betten, Berner Oberland. 4958 Buffetdame oder -tochter, sof,, mittelgrosses Hotel, Basel. médchen, r Ré- 15 octobre, hétel moyen, Yverdon.
4849 Schenk-Kellerbursche mit Praxis, 18. Oktober, mif 4987 jingere, Kéchin oder ception mit Enghuchkenmmuen Dezember, Hotel 60 Bel‘len 9426 Fille de salle, Suissesse, parlant francais, de suite, hétel
Hotol, Biet, ig- Koch, nach U Hotel, . moyen, Genéve
4850 Kellner, i nach 4960 ferin, Sekre- 4888 Lingére, Zimmermidchen, Dezember, mittelgr. Hotel, 9441 Chef dioffice, de suite, grand hotel, Lausanne. -
Ubereinkuntt, Restaurant, Luzern ténnprakukanun, noch U areimicant, Kleimarea Hovel, Basel. t Moritz. i ) 9446 Femme de chambre, expérimentée, Suissesse, de suile,
4883 Serviertochter, 1. Okwber, “mittelgr. Hotel, Bodensee. 4962 Commis de cuisine, Mitte/Ende Oktober, Buffettochter, Saal- 4894 Kiichen-Hausméidchen filr privat, nach Ubereinkunft, Erst- hétel moyen, Genéve. '
4854 Serviertochter, nicht zu jung oder Chef de rang, sofort, tochter, Ki i i I B 9449 Femme de chambre, Sui ler
Kleineres Hotel, Badeort, Kanton Aargau. chen, sofort, Hotel 100 Betten, Basel. 4895 Kiichenmidchen, Dezember, mittelgr. Hotel, Arosa. hétel moyen, lac Léman.
.
—— Gesucht 4 K f R H k h b H
dor Zentent s 10. Oktobes in Jahsesscle nach Ziich . kurs fur Reise- und Verkehrsbiirodienst
schweiz mit Winter- und langer Sommersaison: erfahrene, sprachenkundige .
P g ¢ N 4.-6. November 1953.
gewandt, am a -Stoérungen D Bailis, Lz
Oberkellner e reia rl n Nerven-Fortus gegen Gefiihls- Referenten: Dir. Bittel, SZV; Dr. Se)c)\ter, ‘Bundesbahnrat, Frankfurt a.M.;
[ ] Dir. K

erste Kraft, auch fiir a-la-carte-Service
Chefs de rang

Commis de rang
Barcommis

Kiichenchef
fiir feine Erstilass- und d-la-carte-Kiiche

Chefs de partie und Commis
Chef-Patissier angehender
Economat-Gouvernante

Off te-Kaffeekschi
Officemiddchen
Kiichenmidchen

A Zi sdch

Etagenportiers-Sportsman

Sekretir/in
fiir Journal, Kasse, Bureau, fachtiichtig

Hotelschreiner
Hoteltapezierer
Hotelmaler
Wischer/in
Aushilfspersonal

fiir Kiiche und Restaurant fiir die Zeit vom 20. De-
zember bis 4. Januar.

Solide, seriése Bewarber und Bewerberinnen belieben

sich mit Referenzangabe zu bewerben unter Chifire Z S

2108 an die Hotel-Revue, Basel 2.

fiix Kasse und Recoption. Offerton mit Zeugnis.
abchriften und Bild erbeten unter Chifire K R
2110 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Bedeutender Kurbetrieb im Tessin
sucht tiichtige

allurin-&ekwrarm

Posten.
1R,

killte, Nerven- und Sexualschwé-
che. Fortus-Kur (Fr. 26.—) belebt
und nihrt die Nerven. Mittelkur
10.40, Proben Fr. 8.20, 2.10, er-
haltlich bei Ihrem Apotheker und
Drogisten, wo micht: Fortus-

and, Postfach, Zirich 1,
T (081) 278067.

Rouvernante

jiingere, deutsche, schon in
der Schweiz gearbeitet,
sucht Stelle in Etage, Office
oder Economat. Englische

isse. Sehr gute

Offerten unter Chiffre BK 2133 an die Hc
el

Zeugnisse und erste Referen-
zen. Off. an Chmtel Miiller,

Gesucht

per sofort in Jahresstelle nach Ztirich tiich-
tiger, sprachengewandter

Sekretar

fiir Kasse und Reception. Offerten mit Zeugnis-
abschriften und Photo an Hotel Waldhaus Dolder,
Ziirich 7/32.

zurzeit Niederer,
Rorschach.
'our la saison d’hiver prochaine
1'Hétel Central & Villars s. Ollon cherche
i Gesucht

commis-patissier
connaissant entremets d'hétel

femme de chambre-lingére
vendeuse

pnur uonﬁseﬂe, sachant les langues

dehutants alﬂn de buffet

pour brasserie
Faire offres avec photo et tous détails & . E. Blum, Hétel
Central, Villars sur Ollon.

Gesucht

per sofort bei gutem Verdienst
Koch oder Kochin
fiir Ferienablésung

Allgemein-Gouvernante

“M‘&S‘ﬁ;&al-Restauranttochter
Gaststubentochter

métiﬁettochter
Hausbursche-Portier

Offerten mit Referenzen und Gehaltsanspriichen an Hotel
Krone, Murten.

Gesucht
per sofort in Jahresstelle

Haus-Kiichenbursche

kretir oder
Sekretarm Anfangerln
Portier-Conducteur
mit Fahrbewilligung
Chasseur-Hallenboy
Etagenportier
Commis de cuisine
Kochpraktikant
Hallen-Saaltochter
Saaltochter
Saalpraktikantin
Zimmerméadchen
Kéchi
Lingeriemddchen
Wascherin-Lingére
2 Kiichenmidchen

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel Edel-
weiss, Engelberg.

in Iahress(elle jingerer,
tiichtigy

Entremetier

neben Kiichenchef

Bewerber mit guten Referen-
zen wollen sich melden unter
Chifire E M 2112 an die
Hotel-Revue, Basel

Patissier

der auch schon in der Kiiche
gearbeitet hat, sucht Aus-
hilfsstelle in Kiiche neben
Chef. Lohn nach Uberein-
kunft. Offerten unter Chiffre
P T 2121 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Butfetdame-Hassierin

sucht auf Anfang November
Vertrauensstelle in Basel

Ziirich; Dir.

4

Werbung; Dir. Lips, Tel

Hohl, ACS, u.a. — Diskussion.

Kursprospekt sofort auf Verlangen, Tel.(041) 258 51. Schweiz. Hotelfachschule Luzern.

pour entrée & convenir

Nous cherchons

repasseuse
laveuse

chef d’office
femme de chambre

Capables et experimentés. Faire offres avec copies de certificats et références & la Di-
rection du Lausanne-Palace & Lausanne.

Welche alleinstehende Ge-
schiftsfrau oder Herr be-
natigt

Vertrauensperson

und Mitarbeiterin
prot., alleinsteh. Fréiulein,
arbeitsame, riistige S0erin.
Offerten erbeten unter Chifl
V M 2113 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Alterer
KOCHENCHEF oder ALLEINKOCH

entremetskundig, suchtWin-
tersaisonengagement  in
Kleinere Hotel-Pension. Zeug-
nisse zu Diensten. Adresse:
Nr.230, poste restante, Kerns
(Obwalden).

Tiichtiger

Koch

(Vorarlberger), mit guten
Zeugnissen, sucht Stelle als

Commis-Patissier
oder

Gardemanger

Offerten mit

Suche fiir meinen bestaus-
gewiesenen Koch auf 1.Nov.
oder spiiter Stelle als

Chef de partie
oder Alleinkoch

Offerten unter Chifire S K
2123 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Junger Mann sucht passen-
de Stelle als

BURO-
PRAKTIKANT

inJahres- oderSaisonbetrieb.
Gelernter Kellner mit guten
Sprachenkenntnissen, Hotel-
fachschul- und Handelsschul-
bildung. Offerten unter Chifl
B P 2124 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Gesucht

in Jahresstelle (neuer Betrieb) tiichtige

Allein-Lingere

sauber, exakt und flink. Hotel Belvédére, Spiez.

Lohnnnqabe an Karl Zudrell,
Bartholomiberg 47, Vorarl-
berg (Osterreich).

G ht

oder Zirich, evtl.
von Gerantin. Gleichzeitig
sucht

Chef de rang

Enstellung fir Wintersai-
son im Biindnerland. Offer-
ten unter Chifire B K 2122 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Lur gefi. Notiznahme!
Inseratenauftrige beliebe
man an die Administra-
tion, nicht an die Redak-
tion zu richten.

nach Ziirich in Erstklasshotel

Tournant

fiir Etage,

k\md-lq Gute ]ahrellle)le Offerten umex Cluﬂ!e
F 2116 an die Hotel-Revue, Basel 2.
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Gesucht

per sofort tiichtige, sprachenkundige

Sekretarin

(Reception)

Gefl. Offerten mit Zeugniskopien und Bild an
Hotel Greub, Basel.

GESUCHT

per 18. Oktober oder nach Ubereinkunft in Jahresstelle
Kochin
Ferner
Serviertochter

(evtl. auch Anfingerin)
Offerten erbeten an Hotel-Restaurant Seegarten, Locarno.

Grand hétel de Suisse romande cherche:

" maitre d hotel

présentant bien, expérimenté connaissant a fond le service soigné a la carte et les
vins, parlant au moins trois langues, dont parfaitement le francais, bon organisateur.
Place & I'année, entrée & convenir. — Seule offre détaillée avec photo et références
sera prise en considération. — Ecrire sous chiffre S R 2906 & I'Hotel-Revue, Béle 2.

Gesucht
in Jahresstelle:
Kochin neben Chef
5a.ubenz. ti.‘lc}_\.tige, Eintritt 18. Oktober 1953,
Zimmermddchen
sauber, ehxlx'ch. Eintritt nach Ubereinkunft,
in Wintersaison
Saal- Reslaurahunstncmer
tiichtige, sprachenkundi
Saaltochter
tiichtige, gewanc

Saalpraktlkamm

ehrliche, willige

Bei
Schriftliche Offerten mit Photo und Zeugniskopien sind
zu richten an Hotel Alpina, Klosters, Tel. (083) 38233.

Gesucht

in Jahresstelle in Erstklasshotel nach Ziirich

Commis-Patissier

Eintritt nach Ubereinkunt.
Lac, Ziirich L.

fiir die
Personal:

Gesucht

filr Wi ison 1953/54 in

mit Dancing, auf der Lenzerheide, versiertes und
sprachenkundiges

Bar- und Unterhultungs-Duo

Nur bestausgewiesenes Duo wolle Offerte mit
Gehaltsangabe richten unter Chifire S D 2089 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel Bellevue, Gstaad (B.0.) sucht

Sekretar(in)-
Journalfiihrer(in)

(Eintritt 1. November oder nach Ubereinkunft)
Barmaid, Demichef
Aide de cuisine
Commis de rang
Zimmermadchen
Officeburche
Casserolier

Offerten mit Zeugniskopien und Photo erbeten an die
Direktion.

Offerten an F. Ehrsam, Kiichenchef, Baur au

Vir suchen fiir unseren

Espagnol,

21 ans, ayant fait baccalauréat
et études commerce, parlant
espagnol, frangais et anglais,
cherel

. a
emploi dans hétel
S'adresser a Sr. Ed. Cifre,
76, Patronato Obrero, Palma
de Mallorca (Baleares), Esp.

Au pair

couple

femme, nurse, 36ans, mari
retraité d’état, cherche em-
ploi pour période hiver. Al-
lemand, frangais. Ecrire sous
chifire V 78436 X Publicitas
Geneve.

Zwei gutgebildete Oster-
reicher, mit Schulung, Beruf:
Béicker resp, Handelsangest.,
suchen Stellung im Hotel-
gewerbe als:

Portiers, Kiichen-
burschen, Haus-
od. Kellerhurschen

Zuschriften sind zu richten an
Walter Koncic, Jerisberghof,
Post Gurbrii (Kt. Bern).

[onrerge

gutes Saison-Engagement.
Direktion Hotel Victoria,
st

Lchenchel

sucht Stelle, nach Uberein-

kunft, in mittlere Brigade.
Jahresstelle bevorzugt. Nur
i ste-

Gesucht

fiir Hotel mit 150 Betten, Berner Oberland, Saison: 15. De-
zember bis 20. Marz:

Etagengouvernante

Maincourantier

Patissier

Saalkellner oder Saaltochter

Kaffeek&chin

Kiichenburschen u. -midchen

Officeburschen u. -midchen

Chasseurs

Tournante-Angesteliten-
Zimmermdadchen

Offerten unter Chiffire B O 2058 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Gesucht
fiir Hotel, 90 Betten (Berner Oberland), lange
Winter- und Sommersaison

Obersaaltochter

fach- und sprachenkundig. Kenntnisse im Mixen.
Ferner 2 tiichtige

Saaltochter

Offerten mit Bild und Zeugniskopien unter Chifire
O R 2030 an die Hotel-Revue, Basel 2.

hen zur Verfiigung. Offerten
unter Chiffre M B 2094 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

fiivic i bt b s |
Deutsche, seit 4 Jahren in
erstklassigem schweiz. Re-
staurationsbetrieb, sucht
Stelle als

(immemitchen

fiir 1. oder 18. Dezember.
vil.

Gesucht

gutausgewiesener

Chef de service-SaaI-DberkeIlner

in gute
Eintrite ca 13, Oktober, ferner

Anfangs-Gouvernante
fiir Etage, Lingerie, Saal, Office und Economat
(Jahresvertrag), Eintritt ca. 20. Oktober.
Offerten erbeten an Hotel Biren, Bern.

Hotelier, 37 Jahre alt, mit eigenem Sommer-
betrieb, sucht fiir die Wintersaison

Stelle als Oberkellner

oder ).
4

Gefl. Offerten unter Chifire H T 2028 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Wir suchen
in Jahresstelle perfekte

latterin

Gutausgewiesene Bewerberinnen wollen Offer-
ten mit Zeugnisabschriften einreichen an Hotel
Baur au Lac, Ziirich.

Wir suchen
zu baldigem Eintritt in Jahresstelle :

Chef de garde
Commis de cuisine
Buffetlehrtochter
Chasseur-Telephonist
Conducteur

Ausfithrliche Offerten mit Zeugnisabschriften, Photo und
Gehaltsanspriichen sind zu richten an Direktion Hotel
Carlton-Elite, Ziirich.

Ges\lcht
Ehepaar

Casseroher Kiichen- od. [lltu:ehursnhe

und als

Kiichen-, Officemédchen oder
Hilfskaffeekdchin

Anfragen an Hotel Schiitzen, Rheinfelden.

Herbst-

Spezialkurse:

® Bar: 1.Kurs: 2. bis 14. Nov.
2. Kurs: 23. Nov. bis 15. Dez.

® Tranchieren: 16. bis 21. Nov.
® Entremets: 19. bis 26. Okt.
® Gardemanger: 14. bis 21, Nov.

® Vorbereitung aufdie hohere Fach-
priifung im Kochberuf:
12. bis 31. Oktober
(Prifung: 9. bis 12. November)

® Diitkiiche: 23. Nov. bis 5. Dez.

Gesucht

ing Ziirichs

Barmald

Absolute Diskretion zugesichert. Gefl. Offerten
unter Chiffre BM 2130 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Fiir
Restaurant in Ziirich

Gerant(in)

Schweiz bevorzugt. oﬂener
unter Chiffre Z M 2095 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht fiir etwa 4 Wochen
tiichtige

(ochter

2ur Besorgung der Lingerie

Offerten an H. Suter, Con-
fiserie Grieder, Biel.

Aleinchefkoch

thichtig, sclid, gesetzten Al
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Mehr Rendiie
durch Kaffee!

An der OLMA

also vom 8.—18. Oktnber bietet sich Ihnen dle

gro'
b 0 Sehen i Restaurant Gowerbanalie
(Halle ), bei Hausmann AG. (Halle 7, Stand
734) und. im Restaurant Moststube (Halle 11).
Kosten Sie den Kaffee und sehen Sie,
ideal die »Egro-Kafisemaschinen auch fir.
Ihren Betrieb gebaut sind.

HERSTELLER UND FABRIKSERVICE
EGLOFF & CO. AG. NIEDER-ROHRDORF
Verkauf durch: 9

Sanitas AG., Basel Kannenfeldstr, 22, 061/24 7820

Christen & Co.AG., Bern Marktgasse 28, .031/256.11
Griiter-SuterAG., Luzern Hirschmattstr.9, 041/31125
Autometro AG,, Ziirich Ramistrasse 14,

Autometro AG., Genf

051/244766

Rue Bonivard 8, 022/28544

und restau-
ranonskundlg. sucht
Winterengagement Gesucht
in kleines, gutes Haus. Offer- per sofort nach Ziirich
ten unter Chiffre V 16067 an
Publicitas Lugano.
Gesucht Chasseur

fiir Wintersaison nach Grau-
biinden, Saison: Dezember
bis April, elektr. Kiiche, in
Sporthotel mit 40 Betten:
selbstindiger, entremets-
kundiger

Chefkoch od.Kéchin
Ferner:

Saalpraktikantin

Zimmermadchen

Kiichenméadchen

Ausfilhrliche Offerten mit
Zeugniskopien, Phom und

Zimmer-

médchen

sowie

Saaltochter

suchen Stelle fiir Winter-
saison 1953/54. Sprachen-
kundig. Offerten sind zu
richten an Marietta Bucher,
«Florida», Kerns (Obw.),
Tel. (041) 851667.

S
Pianist
der mit seiner Familie die
Ferien von Weihnachten bis

nach Neujahr an einem Win-
terkurort zu verbringen

Chlﬂxe G R 2096 an dle Hulel-
Revue, Basel 2.

Junge

Telephonistin

2 Jahre Praxis, in allgemei-
nen  Biiroarbeiten bewan-
dert, franz., englisch und
italienisch sprechend, sucht
Stelle in Hotel, Kanton Grau-
biinden bevorzugt. _Eintritt
auf 1. November. Offerten
unter Chiffire T N 2093 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Italienerin sucht Stelle in
Lingerie oder als

[immermadchen

Frei ab Ende Oktober. Offer-
ten unter Chiffre 1601-687 an
Publicitas St. Morit

wiinscht, sucht fiir diese Ku! der Liquidaﬁon eines
Zeit verkau-
mentfir gute Untorhaltungs- fe ich einige 100 Meter

Tanzmusik in einem

Holel Offerten bitte unter
Chifire R 14880 Z an Publici-
tas Ziirich 1

Wir suchen fiir unseren
jungen

Koch

ab ca. 20. Oktober, fiir 4-6
Wochen, zu bescheidenem
Gehalt

Aushilfsstelle
als Commis

in grésseren Stadtbetrieb,
zwecks Weiterbildung. Offer-
ten an Hotel Adler,
Kandersteg.

Junger, fachkundiger

Metzger

sucht Stelle als Hotelmetz-
ger in grésserem Hotel (Win-
tersaison), bevorzugt wird

Teppich-
Liufer

aus reiner Wolle, ganz dicke,
schwere Qualitit. Speziell fiir
Hotel. Breite 90, 100 und 120
em, 45% unter Normalpreis,
solange Vorrat. F. Moeri,
Liquidationswaren, Markt-
gasse 46, Bern,

Tel. (031) 31358.

Solider, fleissiger Mann
sucht Stelle als

Difice- oder
Hichenbirst

in Jahresstelle oder in linge-
re Saison, fiir sofort oder
spiter. Gute Zeugnisse vor-

mit perfekten franz. und engl. erten handen. Offerten an F. Speck,

nissen sind erbeten an Arnold Stei- Hasel, Ober-Kulm (Aargau).
ht men, zwil,

gesuc) St. Gallen. [ s

Offerten mit Zeugnissen, Lohnanspriichen, Le-
benslauf und Angabe der bisherigen Thtigkeit
sind zu richten unter Chifire 3228 an O. Pfindler-
Annoncen, Postfach, Ziirich 36,

Passantenhotel in Bern sucht

Sekretirin

fiir Journal und Kassa
Stellenantritt: Ende Oktober, ferner 2 jiingere

Commis de cuisine
Lingerie-Gouvernante
Kaffeek6chin-Tournante

Gefl. Offerten unter Chiffre N Z 2088 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Gesucht

auf 15. Oktober, tiichtige ind zuverlissige

Lingerie-Gouvernante
Allgemein—Gouvernante
Buffettochter

Offerten mit L an Flug
Kloten.

Maitre d'hotel

37 ans, bien recommandé, ayant poste de saison,
dans hétel de 200 lits, cherche remplacement du
20 octobre au 15 décembre 1953. Ecrire sous
chifire M H 2106 a 1'Hétel-Revue, Bale 2.

Gesucht
in fiir und g

Servier-Buffettochter

evtl. Anfingerin
junger Kellner
(Commis), deutsch sprechend

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an die Direktion
Hotel des Balances, Luzern.

Junger, selbstindiger Maler sucht Beschif-
tigung als

HOTELMALER

in grésseren Hotelbetrieb. Kénnte auch ausser-
fachliche kleinere laufende Hausreparaturen
ausfithren. Offerten an A. Biirkler, Maler, Feld-
bergstrasse 128, Basel.

Gesucht

fiir Messecafé, vom 23. Oktober bis 9. November
1983: 2-3 tiichtige, gelernte

KONDITOREN

Gaston Wacker und Sohn, Friedensgasse 28,

Gesucht

fiir die Wintersaison (auch Sommer), in mittleres Haus,
nach L
sonal:

Alleinkoch versierter

¢ . . s . "
® Reise- und Verkehrsbureaukurs: ;:Geffgréelobax:Sauberer, charakterfester Llnge"emadChen Alleinportier, Saaltochter
4. bis 6. November BURSCHE Anfangs-Saaltochter Saal-Restaurant-Lehrtochter

Betr. Spezialprospekte verlangen!

fiir Buffet- und Serviceaushilfe, auch fiir Wein-
kellerarbeiten. Guter Verdienst; daselbst seritses

Kochlehrling

Zimmermadchen

Tel. (041) 25551 Stellenantritt baldmdglichst.

Jahresstellen mit freier Kost und Logis im Hause. Offerten
mit Zeugniskopien und Photo unter Chifire P H 2075 an die
Hotel-Revue, Basel

ALLEINMADCHEN
m. Kochkenntnissen (auch riistige &ltere Person).
Lohn nach Ubereinkunft. Offerten unter Chifire
Z H 2070 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Office- und Kiichenmédchen

Gefl. Offerten mit Zeugniskopien und Bild erbeten an

Hotelfachschule Luzern E. Baechli, Postfach 12, Valbella

Schweiz.

hohen k. Schwindelgefii Herzklon-

a s
L fen, Kopfweh, Wall ‘Wechselj B , Ki d
- K_noten, tidi S 5 St Héamorrhoiden,

eingeschlafene und kalte Arme, Hiinde, Beine und Fiisse.

KUR Fr. 2055
Fr. 11.20, Fr. 4.95
erhiltl. beilhrem
Apoth. und Drog.

Die KUR mit wohlschmeckendem Zirkul an
langsam ausklingen lassen, dann ist d er
Nutzen bleibender und anhaltender!

Nutzen!

gegen
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Assemblée générale ,
de I’ Association cantonale vaudoisedes hoteliers

C'est 4 St-Cergue que les hoteliers vaudois
s’étaient donné rendez-vous le 28 septembre pour
tenir leur assemblée générale. L’assistance était
nombreuse puisque plus de 8o personnes se re-
trouvérent dans les salons de I'Hétel de I'Observa-
toire ot M. et Melle Auberson faisaient les hon-
neurs de la maison.

La séance devait étre animée car un objet fort
important avait été porté a l'ordre du jour: la
question de la taxe cantonale de séjour et de
tourisme.

L’assemblée générale de I'A.C.V.H., présidée
comme de coutume avec autorité par M. F. Tissot,
président, avait été précédée d'une bréve séance
de la caisse d’allocations familiales des hoteliers
‘vaudois.

En ouvrant la séance, M. Tissot salua particu-
liérement les invités & savoir MM. A. Von der Aa,
président du Grand conseil vaudois, V. Bonzon,
substitut du préfet, V. Curchod et J. E. Miauton,
chefs de service de différents départements canto-
naux, P. Martinet, directeur du siége de Lausanne
del’0.C.S.T., Ch.Delapraz, représentant de 1'Office
vaudois du tourisme. M. Tissot annonga en outre,
que M. A. Maret, Conseiller d’Etat, arriverait un
peu plus tard et exposerait le point de vue de
I’Etat sur la question de la taxe de séjour. L’ordre
du jour fut adopté, étant entendu que le projet de
loi sur la taxe de séjour ne serait pas discuté dans
le cadre du rapport de gestion, mais séparément.

Le rapport de gestion

Le procés-verbal de la derniére séance n’ayant
donné lieu a aucune remarque fut considéré
comme approuvé. Le président passa en revue les
différents chapitres du rapport de gestion im-
primé qui avait été remis aux membres.

11 est réjouissant de constater que I'augmenta-
tion de la fréquentation se poursuit et que le
chiffre de 1952 qui est de 2891367 nuitées est
supérieur de plus de 120 mille unités'a celui de
1951; il n’est pas téméraire de penser que 1953
permettra d’atteindre 3 millions de nuitées.

L’A.C.V.H. compte 7 sections totalisant 188
membres et groupe en outre 28 membres indivi-
duels, 44 établissements médicaux et privés du
canton, 176 pensionnats, homes d’enfants et ins-
tituts, et enfin 85 établissements sans alcool,
faisant partie de I’Association vaudoises des éta-
blissements sans alcool.

Le président et le secrétaire de I’A. C. V. H.
saisissent chaque année 'occasion que leur donne
la rédaction du rapport de gestion pour y faire
figurer des statistiques qui mettent en évidence
Uimportance de U'hétellerie pour I'économie canto-
nale. Ils n’ont pas manqué a cette tradition et
voici les chiffres évocateurs que contient le rap-
port de 1952.

Pour bien réaliser le véle de I'hétellerie dans la vie
du canton, il est opportun de rvappeler quelques
chiffres, souvent trop pew connus:

a) Investissements en tervains, im-
meubles, installations, équipe-
ment sportif, plages, golfs, pis-

cines, tennis, etc. . 325000000.—
b) Chiffre d’affaires en 1952 . 120000000, —
¢) Salaives déclarés a la Caisse d’al-

locations familiales 19762330. —
d) Achats pour la cuisine (en grande

partie des produits de I'agricul-

ture G e e e e e e s 42000000. —
e) Achats pour la cave 9500000. —

Le chiffre des investissements est celui qui ré-
sulte de I’enquéte Gurtner faite en 1939, sur la
base des registres fonciers, plus les sommes inves-
ties depuis la fin de la guerre dans toute I'hotel-
lerie organisée et non-organisée. Le chiffre d’af-
faires ne concerne que l'hétellerie organisée.

Le probléme du recrutement du personnel cause
toujours de graves soucis aux hoteliers. Les diffi-
cultées s’accroissent en raison de la tendance de
I'hotellerie d’étre de plus en plus saisonniére. Le
besoin varie selon les saisons et I’hotelier comme
son personnel subissent ce phénoméne sans y pou-
voir rien changer.

Pour encourager la formation des employées, il
convient de créer davantage de places d’appren-
tissage en autorisant les apprentis & avoir deux
patrons d’apprentissage, c’est-a-dire a faire une
partie de leur apprentissage dans des hotels sai-
sonniers adéquats et, lorsque ceux-ci sont fermés
dans des entreprises annuelles, car nos cadres
doivent étre formés d’employés de carriére suisse.
Nos bureaux de placement professionnels sont
aussi d’une utilité incontestable.

L’A.C.V.H. entretient d’excellentes relations
avec les autorités cantonales, ainsi qu’avec les
organisations professionnelles et touristiques can-
tonales et suisses.

Les comptes et le budget furent approuvés sans
discussion, M. Huguet (Villars) lisant le rapport
des reviseurs, ayant fonctionné comme tel avec
M. Haesler (Le Sépey).

La taxe de séjoui‘

Le président rappelle que les sections ont été
avisées par lettre que la question de la taxe can-
tonale de tourisme serait mise a4 l'ordre du jour
et ferait I'objet d’un débat spécial.

Au nom de la section de Lausanne, M. Butticaz
demande que la décision sur le projet de loi soit
renvoyée & une assemblée ultérieure, les sections
n’ayant matériellement pas eu le temps de prendre
elles mémes une décision définitive sur ce point.
La motion d’ordre de M. Butticaz est acceptée

KAFFEE-

fiir alle Kaffeemaschinen

par 6 voix contre 3, seul les 9 délégués mandatés
par les sections ayant le droit de vote.

Ce résultat ne doit toutefois pas empécher de
débattre la question de la taxe de séjour d’'une
maniére approfondie.

Le président, M. Tissot, donne aussitot la pa-
role & M. A. Maret, conseiller d’Etat qui renseigne
I'assemblée sur la politique suivie par I'Etat en
matiére de tourisme. Au début, 1'Office vaudois
du tourisme ne recevait qu’une subvention de
fr. 20000, puis de fr. 25000, qu’il utilisait pour
la propagande régionale et pour soutenir la publi-
cité locale. L'Office du tourisme a, par la suite,
bénéficé de I'appui des versements de la loterie
romande et, depuis 1939, & la suite de la motion
Delapraz, I'Etat s’est décidé a octroyer une sub-
vention extraordinaire de fr. 50000. Cette sub-
vention n’est que femporairve puisqu’il avait été
précisé qu’elle devait représenter un effort sup-
plémentaire de I’Etat jusqu’a ce qu'une loi sur la
taxe de séjour ait été votée. Dans le domaine des
subventions la situation est aléatoire, puisque le
Conseil d’état ou le Grand conseil peuvent &
chaque instant réduire ou supprimer leur partici-
pation et que la loterie romande est une institution
privée qui peut prendre les décisions qu’elle en-
tend. Il convient donc de trouver pour 1'Office
vaudois du tourisme les ressources dont il a besoin
sans qu’il soit obligé, au pis aller, de dépendre
particllement des organes locaux.

L’Etat est décidé a faire quelque chose en faveur
du tourisme a condition que les intéressés fassent
un effort de leur coté.

Le projet de loi comporte une taxe de séjour
de 10 ct. par nuitée et par personne dans les hétels
et tous les établissements similaires, ainsi que chez
les particuliers s'il s’agit de séjours payants. La
taxe est de fr. 1.50 par personne et par mois (ou
75 ct. par quinzaine) dans les homes d’enfant,
instituts, pensionnats, etc.; de fr. 2.— par mois
(50 cts. par semaine) pour une chambre meublée;
de fr. 5.— par mois (fr. 2.50 par quinzaine) pour
les appartements, chalets, ou villas meublées. La
taxe est pergue par la personne exploitant 1’éta-
blissement ou ’appartement meublé. A la taxe de
séjour s’ajoute une taxe de tourisme qui est égale
aux 5% (au minimum fr. 10.—) du montant de la
patente cantonale.

Ce projet a l'avantage de mettre tous les
intéressés sur le méme pied et de ne plus faire de
différence entre I’hotellerie organisée et «les sau-
vages».

Le projet a été approuvé par la comtmission
extraparlementaire ou les milieux touristiques
étaient largement représentés et les cafetiers et
restaurateurs ont déja fait part de leur approba-
tion.

Le président, M.{Tissot, fit briévement I’histo-
rique de ce projet qui est en discussion depuis plu-
sieurs années. Il releva les prestations que le gou-
vernement vaudois fournit indirectement au tou-
risme (réseau routiery aide & certaines communes
touristiques, etc.). Il exposa d’emblée que l'ar-
gument selon lequel il n’appartenait pas aux

clients de contribuer 2 la propagande touristique

était abandonné et que le canton de Vaud, en
introduisant la taxe cantonale sur les nuitées, ne
fesait que suivre I’exemple donné par les Grisons,
le Valais, Neuchatel et le Tessin. Si tous les béné-
ficiaires du tourisme ne sont pas atteints par ce
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projet de loi, il semble que les intéressés directs
sont judicieusement mis & contribution. Il faut
faire un effort pour lutter contre la concurrence
étrangere qui est toujours plus forte et qui dispose
de moyens qui nous ont été refusés jusqu'a main-
tenant. Devant la nécessité de procurer des fonds
a I'Office vaudois du tourisme, le projet de loi
semble le plus équitable qui soit et les hoteliers
vaudois doivent rendre la responsabilité.

Parmi les opposants qui prirent la parole,
nous citerons en particulier MM. Herminjard
(Vevey), R. Capt (Montreux), Butticaz (Lausanne),
qui firent valoir qu’il fallait étendre le cercle des
contribuables et mettre sur pied un projet plus
équilibré. Ils mirent en garde contre les taxes qui
font fuir la clientéle dans les pays ou les prix sont
plus bas et soulignérent I'importance des sommes
que I'hotelier a payé personnellement déja a la
propagande. D’autre part, pour I'hétellerie saison-
niére qui pratique actuellement des prix forfai-
taires maximums pendant la haute saison, toute
taxe nouvelle seront automatiquement a la charge
de I'hételier. Enfin, il est a craindre que les
sommes mises par les hoteliers a la disposition
d’organes constitués par I’Etat échappent finale-
ment a I'influence de I’hotelier.

La discussion, interrompue 4 13 heures pour un
excellent déjeuner servi & I'hétel de 1'Observa-
toire, reprit 4 16 h. et se poursuivit sans apporter
d’éléments nouveaux, restant décidé que, pour
donner suite & la motion de M. Butticaz, il convien-
drait de réunir encove une fois la commission extra
parl, ive et de pré: un projet ié et si
possible dliové a une lle assemblée générale
extraordinaire de 'A.C.V.H. a convoquer pro-
chainement.

Elections

Le mandat des membres du Comité de I’A.C.V.H.
arrive & échéance et doit étre renouvelé pour
3 ans. Le président, M. F. Tissot, mit son mandat
a disposition, caril entend avoir la liberté de dé-
fendre en tout état de cause le projet de loi devant
le Grand conseil vaudois.

Plusieurs membres, en particulier ceux qui
étaient opposés A une taxe de séjour, rendirvent
hommage au travail fourni par M. Tissot et a son
inlassable dévouement pour I'hétellerie et le tourisme
vaudois. C’est par acclamations que M. Tissot fu¢
véélu président pour 3 nouvelles années.

Les délégués des sections sont confirmés dans
leurs mandats pour la méme période triennale; il
s’agit de MM. V. Henchoz, Les Diablerets, A.
Schild, Chateau-d’Oex, [. Imfeld, Lausanne, L.
Niess, Vevey, R.Capt, Montreux, J.Chevrier,
Villars, A.Guhl, Montreux, la section de Lau-
sanne devant encore désigner le deuxiéme délégué
auquel elle a droit pour remplacer M. René Mo-
jonnet, tragiquement décédé.

Disons encore qu’aprés le déjeuner, ’assistance
eut le plaisir d’entendre les allocutions spirituelles
et marquées au coin d’un bon sens trés vaudois de
MM. F. Tissot, président, A. von der Aa, président
du Grand conseil, P. Martinet, directeur de
1'0.C.S.T., et Ch. Delapraz, représentant de
1'0.V.T. M. Tissot remit une channe souvenir a
M. E. Auberson, qui avait fété cette année son
70eme anniversaire. Ce fut I'occasion pour celui
qu’on appelle dans la région «Monsieur le Séna-
teur» d’adresser des remerciements émus a ses
collégues.

Ainsi, si I'assemblée de St-Cergue ne bénéficia
pas d’'un beau temps propice & des excursions, elle
permit d’utiles échanges de vue. Souhaitons qu'un
projet satisfaisant tout le monde sortira de cette
rencontre et de celles qui vont suivre.

Die Swissair vor Aufnahme des Winterbetriebes

Der Pressedienst der Swissair pflegt jeweilen
vor Aufnahme des Winterbetriebes die Schweizer
Presse liber den Frequenzverlauf des Sommers zu
orientieren und eine Vorschau auf den Winter zu
geben. Dabei werden stets auch Probleme von all-
gemeinem Interesse erértert. So wurden auch an
der unter dem Vorsitz von Pressechef P. Virchaux
vergangene Woche in Ziirich durchgefiihrten
Pressekonferenz wertvolle Aufschliisse iiber die
Entwicklung des Flugverkehrs und die damit zu-
sammenhingenden Probleme vermittelt.

Einfiihrung der Touristenklasse bewirkt
starke Frequenzsteigerung

Der Adjunkt des Pressechefs, H.Hautle, ver-
wies in seinem Exposé auf die Bedeutung der
verbilligten Touvistenklasse, der zur Hauptsache
der Frequenzaufschwung im vergangenen Sommer
zu verdanken ist. Auf sie entfielen 96% des
europiischen Flugverkehrs.

Im Juli hat gegeniiber dem Juli 1952 die Zahl
der angebotenen Tonnenkilometer um 38,4% und
die Zahl der beférderten Passagiere von 34097 auf
50958 zugenommen. Der durchschnittliche Aus-
niitzungsgrad stieg von 70,1 auf 74,0%. Im
August erreichte der Ausniitzungsgrad bei einer
Verbesserung der angebotenen Tonnenkilometer
um 43% und einer Zunahme der beforderten Pas-
sagiere von 35466 auf 59633 (plus 689%) sogar die
Rekordhohe von 80%,.

In den 5 Monaten (1. April bis 31. August 1953)
verzeichnete die Swissair im Vergleich zur Vor-
jahresperiode mit 217000 Passagieren eine Mehr-
frequenz von 70000. Dieser steht allerdings eine
Tarifreduktion von durchschnittlich etwas mehr
als 209, gegeniiber. Auf das ganze Jahr verteilt,
miissen daher bedeutend mehr Passagiere befor-
dert werden, um den Einnahmeausgleich herbei-
zufiihren.

Mit Besorgnis sehen die europiischen Luft-
verkehrsgesellschaften den Wintermonaten ent-
gegen, in denen stets mit einem empfindlichen
Riickgang der Transportnachfrage zu rechnen ist.
Die zumeist defizitire Entwicklung in der Winter-
saison muss durch den im Sommer erzielten Uber-
schuss kompensiert werden. Die Swissair, wie iib-
rigens auch die meisten europiischen Fluggesell-
schaften, ist folglich von den Ertrigen des Som-
mergeschiftes abhingig. Eine einzige schlechte
Hochsaison kénnte — dhnlich wie in der Hotellerie
— dazu fiihren, dass die Betriebseinnahmen zur
Deckung des Jahrestotals der Kosten nicht aus-
reichen.

Das Fliegen auch im Winter sicher

‘Was kann zur Milderung der Saisonschwankun-

gen getan werden ? Neben dem Ausbau des Land-
streckenflugnetzes und einer zielbewussten Forde-
rung des Frachtverkehrs muss vor allem gegen die
Vorurteile angekimpft werden, die das Publikum
dem Fliegen im Winter noch entgegenbringt.
Selbstverstindlich ist der Sommer die Haupt-
ferienzeit und in dieser die Reiselust am stirksten.
Aber unabhingig davon ist in weiten Kreisen die
Meinung noch verbreitet, Flugreisen seien im
Winter im Vergleich zum Sommer weniger sicher.
Diese aus der Friihzeit des noch experimentellen
Flugverkehrs stammende Auffassung ist heute
nicht mehr haltbar.

Mit den neuesten Bordinstrumenten und
den zuverlidssigen Sicherungsanlagen auf
Flugwegen und auf den modernen Flug-
plitzen hat sich mit Hilfe der fortschreiten-
den Technik eine griindliche Wandlung
vollzogen, die zur Winterszeit einen fast
ebenso regelmiissigen und piinktlichen
Flugverkehr erlaubt wie im Sommer.

Unpiinktlichkeit des Fluggastes kommt
teuer zu stehen

Die. Piinktlichkeit konnte noch grosser sein,
wenn sich alle Passagiere jeweils rechtzeitig bei
der Abfertigung in der Stadt oder auf dem Flug-
platz einfinden wiirden. Oft verursacht ein ein-
ziger Fluggast, der den minimalen Meldefristen
keine oder nicht geniigend Aufmerksamkeit
schenkt, unliebsame Verspitungen. Zur Bekdmp-
fung der sich aus solchen Unpiinktlichkeiten er-
gebenden Verspidtungen werden inskiinftig Per-
sonen, die sich nicht rechtzeitig bei der Abferti-
gung in der Stadt oder auf dem Flugplatz melden,
ihren Transportanspruch verlieren., Die Mindest-
zeiten, innerhalb derer sich die Passagiere einzu-
finden haben, wurden auf 15 Minuten vor Abfahrt
des Zubringerbus oder vor Abflug auf dem Flug-
platz fiir europdische Strecken und 30 Minuten
fiir Langstreckenfliige festgesetzt. Auch andere
Gesellschaften haben dhnliche Vorkehrungen ge-
troffen.

Ausbau des Langstreckennetzes

Zur Verminderung der Saisonschwankungen
plant die Swissair eine Ausdehnung der Lang-
streckenfliige. Ab nichstem Friihjahr soll der Be-
trieb einer regelmdssigen Fernverbindung zwischen
der Schweiz und Siidamerika aufgenommen werden.
Daneben besteht die Absicht, im kommenden
Sommer die Zahl der wdichentlichen Fliige nach
New York zu erhéhen. Die von der Swissair in der
Sommersaison auf dem Nordatlantik errungenen
Erfolge — es wurden in den ersten 8 Monaten 1953
73,7% mehr Passagiere befordert als in der glei-
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chen Zeitspanne des Vorjahres — ermutigen die
Swissair-Leitung zu einer Intensivierung der
Luftverkehrsbeziehung mit den Vereinigten Staa-
ten.

Die Swissair wird zum Ausbau des Langstrek-
kennetzes um so eher in der Lage sein, als sie
demnichst die drei bestellten DC/6B erhalten
wird. Damit wird sich der Bestand an Flugzeugen
dieses Typs noch vor Jahresende auf 6 Einhei-
ten erhéhen. Die modernen DC/6B-Flugzeuge
werden nicht nur auf den simtlichen Langstrek-
ken iiber den Nord- und Siidatlantik sowie nach
dem Nahen Osten, sondern auch, soweit moglich,
auf der so wichtigen Verkehrsader. Ziirich-London
fiir einen tiglichen Kurs zum Einsatz gelangen.

Im Laufe des Novembers wird der Flugzeug-
Gast der Swissair zudem noch um drei Convair-
liners 240 vergrossert, wodurch sich die Zahl der
verfiigbaren Convairs auf 7 erhchen wird. Die
Ubernahme dieser zusitzlichen drei schnellen und
komfortablen Mittelstreckenmaschinen erfolgt im
Rahmen des Programms zur Modernisierung des
Flugzeugparkes der Swissair und bezweckt die
Ersetzung der altbewihrten DC-3.

Neuerungen im Winterflugplan

Der am 4. Oktober in Kraft tretende Winter-
flugplan bringt, nach Verkehrsgebieten geordnet,
folgende Neuerungen:

Schweiz—Nordamerika

Bis zum 31. Oktober gilt im Verkehr nach New
York noch der Sommerflugplan. Ab 1. November
werden, statt wie im letzten Winter drei, vier
Kurse gefiihrt, wovon einer mit erster Klasse und
die iibrigen drei, davon zwei iiber Frankfurt, mit
Touristenklasse. Vom 31. Dezember an werden
auf samtlichen Fliigen nach New York Betten
angeboten, und zwar auch auf den Touristenklass-
kursen, die Erstklassabteile fiihren.

Schweiz-England

Bis zum 17. Oktober bestehen tiglich je eine
Erstklassverbindung mit Convairliner und ein
Touristenklasskurs mit DC-4. Vom 18. Oktober
bis 16. Dezember wird fiir den Touristflug der
DC-4 von einem Convair abgelost und der Erst-
klasskurs eingestellt.

Ab 17. Dezember bis zum April kommt sodann
auf der Linie von Ziirich nach London der DC-6B
fiir einen téiglichen Kurs zum Einsatz, der sowohl
fiir die Touristenklasse als gleichzeitig auch fiir
erste Klasse eingerichtet ist. Auf dem gleichen
Flugzeug konnen 56 Personen in der Touristen-
klasse und 16 Reisende im Erstklassabteil unter-
gebracht werden. Es handelt sich hier um einen
Versuch, der Nachfrage nach Tourist- und Erst-
klasspldtzen zu geniigen und um eine experimen-
telle  Ubergangslésung, da im April der DC-6B
wieder dringend fiir den Langstreckenverkehr
benotigt wird.

Vom 19. Dezember bis Ende Mirz verkehrt auf

der Strecke Ziirich-London jeden Samstag zu-
sitzlich ein Nachtkurs.
. Zwischen Ziirich und Manchester erfihrt der
Betrieb in diesem Winter erstmals keinen Unter-
bruch, da wéchentlich zwei bis drei Verbindungen
erhalten bleiben.

Von Basel aus kann London wéchentlich drei-
bis viermal und von Genf aus tdglich errcicit
werden. Der Dienst auf der Linie Bern—London
ist wahrend des Winters eingestellt. Die Wieder-
inbetriebnahme dieser Strecke erfolgt im Sommer
1954.

Schweiz-Deutschland

Als Neuerung ist hier lediglich die Einfiihrung
einer tiglichen Verbindung mit Diisseldorf zu nen-
nen, in Erganzung der tdglichen Fliige nach Frank-
furt, Hamburg, Miinchen und Stuttgart.

Schweiz—Frankreich

Ab Ziirich und Genf gelangen ab 1. Dezember
auf den von der Swissair und der Air France ge-
botenen tédglichen Verbindungen wieder die ge-
rdumigen DC-4 zum Einsatz.

Auf der Linie nach Nizza, die von der Swissair
und der Alitalia ab Ziirich und Genf tiglich be-
dient wird, erfolgen sidmtliche Fliige mit den
schnellen Convairliners.

Schweiz-Belgien

Von Ziirich nach Briissel bietet die Swissair
zusammen mit der Sabena eine tigliche Verbin-
dung, wobei die Swissair ab 2. Dezember auf die-
ser Linie erstmals Convairliners einsetzt.

Schweiz—Tschechoslowakei

Ab 1. Dezember gelangen auf der Strecke von
Ziirich nach Prag 3 bis 5 Fliige pro Woche zur
Durchfiihrung, wobei ebenfalls als Neuerung
Convairliners zur Verwendung kommen.

Schweiz-Osterreich

Vom 11. Oktober an werden wir taglich nach
Wien fliegen. Bisher hatten wir nur einen Flug
pro Woche. Bis zum 30. November wird der Dienst
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_Der erste schweizerische Backapparat

FRITOUT

mit vollautomatischer Oelklarung und automa-
tischer Warmeregulierung leistet heute

in iiber 1000 Betrieben

(Hotels, Restaurants, Sanatorien,
Spitiler, Kantinen, Tea-rooms)

hervorragende Dienste dank seiner raschen und
zuverldssigen Arbeitsweise. — In 3 Modellen,
je nach Grésse des Betriebes. — Sie haben da-
her die Maglichkeit, das fir lhren Betrieb spar-
samste und leistungsfahigste Modell zu wahlen.

Besuchen Sie uns an der

Olma in St. Gallen

Halle 2, Stand 57, Telephon Olma (071) 28211

H. Oherlaender & Gie., Romanshorn

Apparatebau Telephon (071) 63286

L

Dr.

A.WANDER A.G.,

N

entlastet Sie von der zeitraubenden und oft
mit Sub verlust verbund i Ca-
ramelzucker-Zubereitung. Nach erfolgter Auf-
warmung ist Caramelzucker DAWA fixfertig
zum vielseitigen Gebrauch. Dieser eignet sich
nicht nur zum Auscaramelisieren der Férm-
chen, sondern erist auch vorteilhaft zur Her-
stellung von Frappés, Glacen (mit FRIG neu-
tral), Saucen (Sauce Jamaica), Grémen und als
Sirup zu Puddings usw. Ein Versuch lohnt
sich bestimmt!

mit CARAMELZUCKER DAWA

kein Zuckerverlust — immer gleich in
der Farbe — immer sofort bereit —
kein verdorbenes Kochgeschirr mehr!

CARAMELZUCKER DAWA

ein Produkt von

BERN,

TELEPHON (031) 55021

_J

Erstkl .
Etagen-
Gouvernante

Offerten mit Bild und Referenzen unter Chiffre
E G 2936 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel in Ziirich sucht
tiichtige, prach

Gesucht
Par 1. November 1983 oder nach Uberemhmn

anpassungatihige

KKOCHIN

{evl. Blleinkoch) in mitleres Hotel, mit alkohol-
reiem
oder die’ die be-
herrschen, an sauberes Arbeiten sowie anstindige
Behandlung des Personals gewshnt sind, senden
ihre Offerten mit Referenzen und Lohnansprichen
an Hotel Hospiz Engelhof, Basel.

Gesucht

per sofort in Passantenhotel nach Basel:

Buffettochter
Aide de cuisine

(fihig, den Chef am Freitag abzulésen)
Etagenportier
Kiichenmadchen

Offerten mit Zeugniskopien und Bild unter Chifire B A
2063 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

in Luxushotel des Engadins
IER CAISSIER

und mit erstkl. Referenzen richten Offerten mit
Unterlagen unter Chiffre L H 2010 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht

Neue Erfolge!

Seit vielen Jahren hat die Gaggia ihren Ruf fortschrittlicher Fabrikation im Wettstreit der
Kaffeemaschinen aufrechterhalten und gefestigt. Gaggia begniigt sich aber nicht damit,
die Spitze im Wettstreit der bestehenden Kaffeemaschinen zu halten; anlasslich der Olma

bringt diese Firma eine Serie neuer Modelle auf den Markt,

in harmonischen Formen

und mit neuen praktischen und einsparenden Eigenschaften.

Pandora, in der Schweiz hergestellt;
erhéitlich mit 1, 2, 3 und 4 Gruppen.

Gaggia prasentiert heute eines ihrer neuen Modelle:

Gesucht

Hot
betrieh, tichtiger, bunuyuwielenu

Kiichenchei

langs

, evtl, Jah-

und Photo unter Chln‘re Z S 2064 an die Hotel-
Revue, Basel 2."

Kurdirektor

an bek ten Kurort des Kant
Graubiinden

mit pro-
und i belie-
ben Ihre Offerte mit Zeugniskopien, Bericht fiber bis-
herige Tétigkeit und Gehaltsanspriiche sowie Referen-
zen sinzureichen unter Chifira K G 2051 an die Hotel
Revue, Basel 2.

Typ S, direkter Nachkomme der klassischen Gaggla

Anlasslich der Olma stellt Gaggia zum erstenmal
neue Modelle fiir Restaurants aus, deren verschie-
dene Anpassungsméglichkeiten erstaunlich sind.

Der Kolben GAGGIA im Dienste der
bestehenden Einrichtungen

Mit ihrem Modell Pandora (1, 2, 3 und 4 Gruppen) hat
Gaggia die L6sung gefunden, welche es den Besitzern
der grossen Maschinen mit separaten Boilern des
obern Teils gestattet, den herrlichen, crémeartlgen

Gesucht

jiingere, neben Buffetdame, sowie tiichtige

Scrvicrtochter

wenn m8gl. franz. und ital. sprechend, fiir Rest.
IIL Klasse. Eintritt Mitte Oktober, evil. friher.
Ferner jingere

Eintritt nach Ubereinkunft.
Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Bahn-
hofbuffet SBB Géschenen.

Gesucht
in Jahresstelle, per 15. Oktober oder 1. Novem-
ber, gewandte und sprachenkundige

Hotel-Sekretdrin

Per sofort oder nach Ubereinkunft fiir Grill-room-
Bar sprachenkundige

Serviertochter
Per 1. November
Officemddchen

Offesten, uner Beilage von Photo und Zeugnis-
kopien sowie Ang r Gehaltsanspriiche er-
beten an Dizektion Hotel Hecht, St. Gallen.

Kaffee zuzubereiten, welcher den Erfolg der Gagg
Kaff hinen at d I'lasst sich im
Handumdrehen und mit wemg Kosten an bestehende
Einrichtungen anschliessen. Diese gédnzlich in der
Schweiz hergestellte Maschine ist mit einem
Dampfhahn und, auf Wunsch, mit einem Heisswas-
serhahn ausgestat’(et Die Pandora stets bereit, mit
konstantem Druck und konstanter Temperatur zu
funktionieren, wird in Kiirze lhr Schliissel zum Erfolg
sein.

Maschinen mit Kolbensystem und Reservebehiltern

Das Modell Dina ist eine weitere technische Offenbarung mit sen-
sationellen Eigenschaften: Dina eignet sich ohne weiteres fiir

irgendwelche Kombinationen:

2 Kolben und 1 Behiilter von 2 Litern
1 Kolben und 2 Behilter von 2 Litern

oder auch

1 Kolben und 1 Behélter von 2 Litern;

zudem kénnen jederzeit Abénderungen angebracht werden: Ersatz
von Behdltern durch Kolben oder umgekehrt (das Auswechseln ge-
schieht im Handumdrehen). Da sie mit einem leistungsfahigen
Boiler versehen ist, Ilelert Dina auch Heisswasser und Dampf.
Dank ihrer ist Dina in der
Lage, &usserst wertvolle Dlenste zu leisten.

Beniitzen Sie Ihren Besuch der Olma, um sich aus eigener An-
schauung'ein klares Bild der vielseitigen Qualitdten und Verwen-
dunqsmbgllchkeuen mnchen zu konnen, welche Ihnen die neue
Reihe der bietet. Wir wer-
den Sie gerne wlllkomman helssen und Ihnen, ohne jede Verpflich-
tung fir Sie, alle Einzelheiten des einen oder andern Modells vor-
demonstrieren und erkldren und lhnen Prospektmaterial davon tiber-
lassen.

OLMA: Halle 7, Stand 748

Modell Dina mit 2 Kolben und 1 Behdlter.

Kaffeemaschinen GAGGIA - Lausanne

Telephon (021) 244991 -

Realco AG. -

Borde 27

Vor hohen Geschirrverlusien

bewahrt Sie die

Geschirrwasch- u. Spiilmaschine

Excelsior

denn sie macht dem Personal die Ar-
beit zur Freude. Mit einer EXCELSIOR
wascht Ihr Personal das Geschirr sorg-
faltiger, hygienischer, sparsamer und
schneller.

Wahlen auch Sie eine EXCELSIOR-Ma-
schine; sie wird lhnen die gleichen vor-
ziiglichen Dienste leisten wie den andern
begeisterten EXCELSIOR-Besitzern. Bei
uns finden Sie genau das Modell, das
den Anforderungen lhres Betriebes ent-

/ABENLAND & CIE AG. ZORICH

KUCHENMASCHINEN

Niischelerstrasse 44 -

spricht.

- Telephon  (051) 253740
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mit DC-4 und Convairliners und ab 1. Dezember
nur noch mit Convairliners besorgt.

Die Linie nach Innsbruck wird eingestellt und
erst im ndchsten Sommer wieder aufgenommen.

Schweiz-Holland

Die Swissair iibernimmt von der KLM die Ta-
gesverbindung Ziirich—-Amsterdam und bedient
mit DC-4 und Convairliners. Die fiinfmal wochent-
lichen Nachtfliige mit einem beschrinkten An-
gebot an verbilligten Passagierplitzen Amster-
dam-Basel und Basel-Ziirich bleiben bestehen.

Schweiz-Skandinavien

Auf der Strecke Ziirich—-Kopenhagen, die im
Sommier gemiss dem Poolabkommen mit dem
Scandinavian Airlines System von der Swissair
beflogen wurde, geht fiir die Dauer des Winter-
flugplans in den Betrieb der SAS! iiber

Schweiz-Naher Osten
Fiir dieses Verkehrsgebiet gilt noch bis zum

H O T E L

31. Oktober deér Sommerflugplan. Gewechselt
wird hier erst am 1. November. Auf den Strecken
nach Athen (dreimal wichentlich), Istanbul (zwei-
mal pro Woche), Tel-Aviv, Beirut und Kairo (je
einmal wochentlich) werden wir nur noch DC-6 B
einsetzen, wobei alle Kurse sowohl erste als auch
Touristenklasse fiihren. Ferner ist noch ein Direkt-
flug von Ziirich nach Kairo via Genf geplant.

Mit diesen gemischten Kursen wurden im Nah-
Ost-Verkehr bereits recht gute Erfahrungen ge-
macht, da sich der DC-6B fiir die gleichzeitige
Fiihrung von Erstklass- und Touristenklassabtei-
len vorziiglich eignet.

Im Verkehr zwischen der Schweiz und Jugo-
slawien, Italien und Spanien treten keine nennens-
werten Anderungen ein.

Beim innerschweizerischen Verkehr werden von
Ziirich nach Basel und Genf und in den umgekehr-
ten Richtungen wochentlich zahlreiche Fliige
stattfinden.

Le Chiteau de Villa sur Sietre au service de la viticulture
et de la gastronomie valaisanne

Nous apprenons que des personnes dévouées et
soucieuses de sauvegarder le patrimoine artistique
et culturel du Valais ont fondé une association qui
a acquis le Chiteau de Villa pour l'affecter & des
buts divers.

Le premier d’entre-eux est de conserver en bon
état ce chiteau dont tous ceux qui ont eu le plaisir
de parcourir la noble contrée connaissent la sil-
houette élégante et aristocratique. Laissé a lui-
méme, ce bitiment n’aurait pas tardé & tomber
en ruine.

Comme le déclare M. Edouard Morand, dans le
]uurnal «Le Rhone», on veut d’autre part mettre
ce chiteau en valeur en affectant ses pieces nom-
breuses et Spacneuses a dl\'elS usages.

Des salles abriteront des expositions de pein-
ture, de sculpture, etc. ainsi qu'un musée de la
vigne et du vin.

Un des aspects les plus utilitaires de cette fonda-
tion est de faire du Chéateau de Villa un centre de
propagande et de dégustation des vins-et des
spécialités culinaires valaisannes les plus réputées.

La formule du Chateau de Villa doit permettre
a ceux qui veulent se familiariser avec les produits
valaisans, de ne pas risquer de s’adresser a des
restaurateurs qui ne possédent pas les produits
demandés et de devoir s’en aller sans avoir connu
ce que le Valais offre de meilleur. I.a formule de
Villa doit remplacer les tournées de cave puisque
celles-ci ont été modernisées et n'ont plus de
cachet d’autrefois.

Et M. Morand de préciser encore: «On y pourra
déguster 42 marques différentes de vins de tous
nos précieux cépages, que sont le Fendant, le Jo-
hannisberg, la Dole, le Pinot noir, le Pajen, I'Hu-
magne, I'Ermitage, 'Amigne, I'Arvine, la Mal-
voisie, le Muscat, le Syrah ainsi que quelques
«Mousseux célebresy, des jus de raisins, des marcs
réputés et des liqueurs fines distillées chez nous.

Les prix de vente, compte tenu du fait qu'il
s’agira uniquement de vins bouchés, sont raison-
nables un peu en dessous de ceux pratiqués ordi-

nairement dans les restaurants; ils seront sans
doute de nature a inciter les visiteurs a les con-
sommer, ’occasion leur étant simultanément don-
née d’en acheter.

Quant aux spécialités culinaires, il s’agit de nos
mets traditionnels, de nos fruits, offerts aux pas-
sants selon les meilleures recettes.

Ce restaurant-dégustation s’exploitera sous 1’en-
seigne «Relais du Manoir.

Il sera a n’en pas douter une heureuse contri-
bution a I’effort de propagande actuellement en-
trepris en Valais pour faire connaitre nos produits
agricoles.»

Le Chiateau de Villa serait-il le centre d’acti-
vité du club valaisan des gourmets?

A propos de la restauration du Chiteau de
Villa, M. Bojen Olsommer, directeur dela Chambre
valaisanne de commerce, écrivait dans le bulletin
de juillet de «I’Ami du vin» les lignes que nous
reproduisons ci-dessous. en souhaitant que ses
veeux se réalisent!

«Parmi les nombreuses initiatives visant a la
propagation, dans une mesure juste et raisonnable,
de la bonne chére et du vin, il en est une qui sur
un plan régional, nous parait digne du meilleur
sort.

Faire en matiére de compagnonnage de la table
et du vin quelque chose d’assez neuf et de bien
adapté aux conditions de notre pays n’est pas si
commode. A la différence de la France ou l'art

culinaire a atteint son apogée et olt 'éducation -

gastronomique du grand public n’est plus a faire,
la Suisse, bien qu’elle se nourrisse fort convenable-
ment et sainement et qu'on y trouve des «spé-
cialités» savoureuses est encore loin de la maitrise
dans ce domaine, elle a certes des ressources
abondantes et variées, mais pourrait en tirer parti
avec plus de soin et d’ingéniosité. Pourquoi, dans
une entreprise d’émulation gastronomique, ne pas
associer dés lors au noble breuvage issu de nos

R E V U E

vignes tout ce qui croit sur notre sol de comestible
et de délectable et tout ce que préparent nos
cuisines ?

C’est ce qu’ont tenté de réaliser en Valais quel-
ques hommes de bonne volontée qui ont créé le
7 juillet 1951 un «club des gourmetss. Hatons-
nous d’avouer que jusqu'ici I'expérience n’a pas
été trés concluante et qu'on ne peut guére y
distinguer un mouvement promis & un retentisse-
ment général tel que celui des Amis du Vin, avec
qui d’ailleurs nos gourmets fraternisent. Mais
I'affaire pourrait bien rebondir bientot. A Sierre
s’est constitué en effet, un groupement rattaché
au Chateau de Villa, merveilleux manoir aménagé
pour recevoir les curieux de notre folklore et de
toutes choses d’hier et d’aujourd’hui qui font
loriginalité de notre territoire, cave et garde-
manger compris. Il est question de mettre sur
pied une association, une confrérie du vin et de
la gastronomie, et nous pensons que le «Club des
gourmets» pourrait repartir de la, fortifi¢, im-
matriculé, doté d’un port d’attache, C’est & voir.»

Enfin une garantie d’origine
et de qualité pour la Volaille de Bresse

Rares sont les restaurants qui n’affichent pas
a leur menu «Volaille de Bresse». .

Et pourtant, chacun devrait savoir qu'il y a
tromperie, si cette volaille n’a pas été avant tout
produite en Bresse selon des méthodes réglementées
(élevage en liberté, lait et mais blanc, a l'ex-
clusion de tous sous-production industriels tels
que tourteaux et farines de poissons qui per-
mettent une production rapide et économique de
volailles de médiocre qualité).

Enfin, la volaille doit étre de race de Bresse,
mais c’est sans doute le moins important des
facteurs, et la plus trompeuse des garanties
d’origine. Innombrables sont en effet, dans toute
la France et méme en Suisse, les élevages indu-
striels qui exploitent la race de Bresse, tandis que
beaucoup d’excellentes volailles produites en
Bresse ont encore des pattes blanches (ou légére-
ment bleutées).

Cette situation, infiniment préjudiciable aux
consommateurs comme aux authentiques produc-
teurs de volailles de Bresse, va prendre fin.

En effet, les producteurs et les expéditeurs. de
volailles de Bresse (Bourg et Louhans) se sont
unis en un Comité Interprofessionnel de défense.

Le Comité délivrera un scellé destiné a étre
fixé d’'une maniére inviolable sur les seules
volailles produites en Bresse, dont l'expéditeur
garantira la qualité. Il s’agit d’un scell¢, bleu-
blanc-rouge, de forme carrée, portant ostensible-
ment BRESSE, appellation d’origine.

Pour bénéficier de ce scellé, les expéditeurs,
comme la coopérative avicole, devront s’engager
a n’acheter des volailles que sur les marchés de
Bresse et accepteront de se soumettre a des
contrdles extrémement sévéres.

Une garantie complémentaire trés précieuse
pourra étre fournie par une bague a la patte
au numero du producteur.

La volaille de Bresse est chére,

car elle est
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Obst und Gemiise der Woche

Endiviensalat, Karotten, Lauch

Apfel: Goldparmine, Gravensteiner, div.
sorten

Birnen:

Herbst-

Gute Louise, div. Herbstsorten

coliteuse A produire, mais sa qualité est infini-
ment supérieure A celle des bonnes volailles pro-
duites en élevage industriel dont nul ne conteste
pourtant les mérites et 'utilité.

Le prix de cuisine Albert Couvreur

M. Albert Couvrer, Bailli d’Honneur de la
Chaine des Rotisseurs et dignitaire de nombreuses
associations gastronomiques, a fondé un prix des
tiné a récompenser les efforts susceptibles de
donner a 'art culinaire belge, un caractére origi-
nal. En 1953, ce prix était proposé¢ aux cuisiniers
de Flandre Occidentale qui créeraient le meilleur
plat de poisson. Cette initiative est importante a
plusieurs titres. Outre qu’elle favorise la consom-
mation de produits nationaux, elle stimule les
facultés de création de nos chefs de cuisine et vise
a offrir aux touristes, des satisfactions gourmandes
fort recherchées.

C’est un cuisinier d’Ostende qui a regu le pre-
mier prix Albert Couvreur. Parmi les nombreuses
recettes originales a base de poisson qui furent
présentées, sept avaient été retenues. Leurs au-
teurs furent invités a les réaliser sur les fourneaux
de I'Ecole Hoteliére d’Ostende et elles y furent
soumises au jugement des dégustateurs. Le jury
était présidé par M. Albert Couvreur.

Les sept créations furent unanimement appré-
ciées et elles figureront au menu de divers restau-
rants du Littoral dés les prochains weeks-end.
Apres longues délibérations, le jury composé de
gastronomes, de restaurateurs et de chefs de cui-
sine attribua a M. Aimé Taets, le premier prix
Couvreur, pour sa recette originale de «Barbue a
I'instar Coxydoise». Le lauréat recevrale prix de
5000 francs au cours d’un Chapitre de la Chaine
des Rotisseurs, qui se tiendra a Liége les 3 et 4
octobre prochains, dans le cadre de I’Exposition
Internationale du Tourisme, de 1’Hotellerie et de
la Gastronomie.

Malheur ...!

Alkohol-, Tee-, Wasser- sowie
§ Tinten-Fiecken entfernen Sie

casch aus polierten, lackiertea

und gebeizten Mobeln mit

WOHNLICHS

RADIKAL
MOBELPOLITUR

Erhiltlich in Drogerien und Farbwarenhandlungea

Madame Fritz Siegenthaler-Bayona
M. et Mme Harry F. Siegenthaler-Padgett,
et les familles parentes et alliées,

ont le profond chagrin de vous faire part du déces de

Monsieur

Fritz Siegenthaler

survenu le 4 octobre 1953 dans sa 57e année a la suite
d’une longue maladie vaillamment supportée. Les ob-
séques ont eu lieu & Lausanne, mercredi 7 octobre.

Lausanne, le 4 octobre 1953.

Pri¢re de s’abstenir de faire des visites.
de faire-part.

Que ton rvepos soit doux
Comme ton caeur fut bon.

La Maison F. Siegenthaler S.A.
a le pénible devoir de vous faire part du déces de
son cher Directeur et Président du Conseil d’Admi-

nistration

Monsieur

Fritz Siegenthaler

survenu 2 Lausanne le 4 octobre 1953.

Lausanne, le 4 octobre 1953.

EINGETR. SCHUTZMARKE

ist nicht an der

Cet avis tient lieu

Exs!khl!igel Restaurant sucht per sofort oder
nach tbereinkunft

Kochlehrling

belie-

Berichten Sie uns fiir alle lhre Kiihl- und Klimatisierungs-
Probleme. Eine Besprechung ist kostenlos und verpflich-
tet Sie zu nichts.

Basel: Kateba AG., V : Miro Vescovi, Villa
Gloria; Bern: Hans Chnsten & Co., Sellers(msse 3; Colombier: Pnul Emch; Genéve:
Felix Badel & Cie. S.A., 4, place du Molard; Kesswil: A. Minder, Telephon 63841;
Lausanne: Maurice Weber, 8, rue de la Tour; Luzern: Frey & Cie.; St. Gallen: L. De-
rungs, Telephon 31984; Sion: René Nicolas; Ziirich: Applications Electriques S.A.,
Manessestrasse 4, Telephon (051) 23 67 28.

Es liegt in Ihrem eigenen Interesse, erst
einen Entschluss zu fassen, wenn Sie
FRIGIDAIRE, die meistverbreiteten und
bewihrtesten Kiihlapparate der Welt, ge-
prift haben.

FRIGIDAIRE wurde 1926 in der Schweiz
eingefiihrt und stellt Ihnen heute eine
liber das ganze Land ausgedehnte, mu-
stergiiltige  Kundendienst-Organisation
zur Verfigung.

Universal

RWD IMPERATOR

Die robuste schweizerische
Universal-Kiichenmaschine

die dank ihrem speziell starken Motor auch im
Stossbetrieb nie versagt.

Reib- und Schneidemaschine,
n Foemiihl i

Fleisch-

ier

wolf, Pa

Lerne DIETIKON-ZURICH BRIK
H GIESSEREI UND MASCHINENFABR
El’lgl |SCh TELEPHON (051) 918103

in London

Riihrwerk mit stufenlosem Getriebe. 150—420 t/min.
11-PS-Motor. Preis ab Fr. 2800.—.

Verlangen Sie bitte unverbindliche Offerte.
und alle guten Fachgeschéfte beraten Sie gerne.

REPPISCH-WERK AG.

Wir

an den London Schools of
English, 20/21

Hanover Square, London W 1.
i ji Zweck,

ben ausfithrliche Offerte mit Bild
an Restaurant Singerhaus, Basel.

das ganze Jahr. Fir Unter-
kunft kann gesorgt werden.

Kauft bei den Inserenten der Schweizer Hotel-Revue
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Uber 24000 reinwollene englische

. o A
w o L L D E c K E " ¥ habe ich in den letzten Jahren an Private,
1% Hotels, Pensionen und Institute ver-

kauft... und iberall hért man nur ein
Lob: sie geben wunderbar warm und sind
in der Qualitit la. Ausserdem bin ich
: durch Gross-Einkéufe in der Lage, Ihnen
s i diese ohnehin preiswertesten Decken auf
? s dem Markte zu den nebenstehenden giin-
stigen Hotel-Vorzugspreisen abzugeben.
Verlangen Sie bemusterte Offerte. Fiir
gréssere Quantitaten Spezial-Rabatte.

Basel, in der Aeschen, Tel. 220925

Beachten Sie die
besond. Gréssen

Hotel- | 150x205cm
Preise | 43.—
4 180x230 cm | 205x285cm

99.— | 76.50

uni-farbig, beige,
fraise, grdn, hell-
. und dunkelblau,
rosa, hellgelb,
kamelhaarfarbig

Mébel, Vorhénge, Decken, Orient-Teppiche
Maschinen-Teppiche Bodenbelédge
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Grossenbacher-Handels A.G.

ST. GALLEN, Rosenheimstr. 2, Telephon (071) 293 23
ZURICH, Zahringerplatz, Telephon (051) 34 43 48
LAUSANNE, lle St-Pierre, Téléphone (021) 23 37 32

An der OLMA in Halle 7, Stand 1721

Service - Lichtruf

Kleine und grosse Hauser ziehen Vorteil aus
dem Lichtruf. Kein Geschell stort den Gast,
aber der Service lauft rascher, denn das Per-
sonal sieht sofort von wo gerufen wird.

Seit 30 Jahren baut Autophon Lichtrufanlagen
im In- und Ausland. Sie zeichnen sich aus
durch-grosse Betriebssicherheit und gefillige
Formen. Unsere Fachleute beraten Sie gerne.

AUTOPHON

Ziirich, Claridenstr. 19 Tel. 051/274455
Basel, Peter-Merian-Str. 54 Tel. 061/34 8585
Bern, Monbijoustr. 6 Tel. 031/ 26166

~ Zuverkaufen

Sommer- und Wintersaison

HOTEL

mit 160 Betten, 2 Bars, grosser Park mit ca. 8000—10000 m* Fliche. Das Haus ist weit-
gehend renoviert worden und fiihrend am Platz. Erforderliche Anzahlung nach Verein-
barung. Anfragen sind zu richten unter Chifire Z H 2999 an die Hotel-Revue, Basel 2.

in Kurort der

wunderbar klar

mit dem entfettenden
Reinigungspulver

LUGANO

Hotel ou restaurant

de ler ordre, serait acheté par personne sol-
vable et dumétier. Bien situé et bon rendement.
Discrétion assurée. Faire offres détaillées sous
chiffre H R 2050 a I'Hétel-Revue & Bale 2.

A remettre

hotel-pension

18 chambres, 2 salons, chiffres d'affaires fr.
88 000.—, loyer fr.5000.—, inventaire fr. 46 000.—.
2 saisons. Station montagne ler ordre. Centre
du Valais. Faire offres sous chifire V S 2083 a
I'Hétel-Revue 4 Bale 2.

deshalb mehr!

Tel. (051) 28 6011

Kri§7t§!l und G_Ias

CHAMPAGNE

I Bollinger, Ap-Champagne
Agents et dépositaires pour la Suisse
RENAUD S.A., BALE

Auch Ihr Personal schétzt SAP
arbeitet freudiger und leistet

W. KID, SAPAB, Postfach Zurich 42

Seit 1931 bekannt fur besonders
prompten und individuellen
K

ferrum

_ drofs-wa

for. - 5
RESTAURANTS
HOTELS

TEA-ROOMS
. iSPITALER
ANSTALTEN

dir Kleinsten
ﬁifgrmu Kidge!:

. Far Jeden Fall dos possende Modall

FORDERN SIE ANGEBOT UND PROSPEKTE
CHRISTEN & CIE. AG - BERN MARKTGASSE28 - TEL. (031) 2561
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Warm und heimelig

soll Thr Gast auch das Hotel-Schlafzimmer
empfinden. '

Klein-Orientalen fiir Einer- und Zweier-
zimmer, sowie Spannteppiche schaffen Be-

haglichkeit und Wirme.

Zahlreiche, Lieferungen an Saison- und
Stadt-Hotels zeugen von der Beliebtheit
dieser Teppiche.

Schufter

das Shesialacs fov @Jlolel Fectinf
Schuster, & Co., St. Gallen, Multergasse 14
Telephon (071) 21501

Schuster & Co., Ziirich 1, Bahnhofstrasse 18
Telephon (051) 2376 03

Zu verpachten, evil. zu verkaufen
auf Friihjahr 1954

Hotel-
Restaurant

mit Bar-Dancing und zwei modernen Kegel-
bahnen. Restaurant ca.70 Sitzplitze, Hotel 60
Betten. In i i i
Bezirkshauptstadt gelegen, bietet das Objekt fiir
tiichtige Fachleute ausgezeichnete Existenz. Sol-

g

vente Bewerber, die die Eignung zur
eines entsprechenden Betriebes besitzen, erhal-
ten Auskunft unter Chiffre M 13325 Y an Publi-
citas Bern.

Preiswert zu verkaufen

Mercedes-Benz-
Limousine

schwarz, 1937, 6 Zyl, 16,33 PS, mit Chauffeur-

H O T E L - R E

Kaffee- und Teemaschinen BRAVILOR

vV U E

Olma: Halle 2, Stand 205

lhre grossen Vorteile:

drucklose Frischwasser-
Uberbrithung

geringe Strom- und
Unterhaltskosten

einfache Bedienung
———————————————

Vom Kleinmodell
bis zur Grossanlage

Einige Tausend
BRAVILOR sind allein
in der Schweiz taglich in
Betrieb

HGZ-AKTIENGESELLSCHAFT, ZURICH-AFFOLTERN

Zehntenhausstrasse 15-21 — Telephon (051) 4664 90

e

HANS GIGER & CO., BERN

Import von Lebensmitteln en gros

- Geflugel
gefroren

FRISCHE ANKUNFTE - GUNSTIGE PREISE

b 3

\

Telephon (031) 22735

Beste Bezugsquelle filr
Kkiichengeriuchtes

audleisdh

mit feinem Aroma und langer
Haltbarkeit, wie:

Beinschinken
Modelschinken
Rollschinken
Rohschinken
RoheBspeck
Bauernschiiblig

bei E. Rubli, Fabrikation u.
Versand feiner Rauchfleisch-
waren, Dachsen a. Rheinfall,
Tel. (053) 53682.

\

Gelegenheit

Zu verkaufen ein grésseres
Quantum neuwertige, sché-
ne und solide

INSERATE LESEN crwirkt vorteilhaftern Einkauf!

Wirtschafts-

stiihle

JAuf Neujahr 1954 ist in Luzern an guter Verkehrslage eink

Hotel-Restaurant

zu vermieten

Das Hotel mit ca. 80 Betten ist gut eingerichtet, Zimmer mit fliessendem Was-
ser, Telephon, teilweise mit Bad. — Das grosse Restaurant und_die Kiiche wer-

werden

en wozu gungs es i
sichtigt werden kénnen. Erfahrene und tichtige Fachleute, die sich
reiche Tatigkeit ausweisen kénnen und Wert auf eine gute Partnerschaft legen,
gebeten, mit naheren Angaben Offerte einzureichen unter Chiffre

-\R 42073 Lz an Publicitas Luzern,

eters berlick-
iber erfolg-

zum Preise von Fr. 17.50 per
Stiick. Mébelfabrik Gschwend
AG., Steffisburg, Tel. (033)
26312,

Gapsules pour houteilles
Maschines de cave

E. & H. Schlittler Fréres

Neefels/Gl.
Téléphone (058) 44150

-

6-7 Pliitze, von Chaufl
gefahren und gepilegt. Eignet sich gut als Hotel-
omnibus. Anfragen erbeten an Telephon: Rap-
perswil (088) 214 41.

Landgasthof

in der Ostschweiz, mit grossem Passanten- und

Ausflugsverkehr

ist zu verkaufen.

Gut eingerichtetes Geschiit, mit Riumlichkeiten

fiir etwa 300 Personen, Zimmer mit fliessendem
- Wasser, 28 Betten. Jahresgeschift mit grossem

Umsatz. Kapitalkriftige Interessenten erhalten

Auskunftunter Chiffre L G 2044 an die Hotel-Revue,

Basel 2.

KALTE PLATTE!
RESTAURATIONSBROT!
SANDWIGHES !

Fleischschneidemastchine

geschnitten,
prasentieren gut und ausgiebig

Tausendfach bewahrt

HOBART-MASCHINEN J. Bornstein AG., Ziirich
Talacker 41 Telephon (051) 278099

CHAMPAGNE V- A. DEVAUX

— Chaque jour — ,,UN QUART* — I'apéritif ideal —
Jacques VERNES - 52, Florissant, GENEVE — Tél. (022) 69027 — Agent général pour la Sulsse
GIN ET SCOTCH WHISKY SANDEMAN

H 810 J

SURSEE-WERKE AG. SURSEE

Besuchen Sie uns an der OLMA: Halle 2, Stand 227

Geelhaar-Bern
interessant
fiir Treppe und Korridor

Unzihlige Hotels — grosse und kleine, in
allen Gegenden unseres Landes — haben wir
in den 5o Jahren seit Bestehen unserer Ho-
tel-Abteilung schon ausstatten diirfen.

Haben Sie irgendwelche Teppichprobleme ?
Fragen Sie Geelhaar, es macht sich bezahlt.
Einer unserer Hotel-Spezialisten besucht
Sie auf Wunsch gerne.

Seit 50 Jabren Hotellieferant!

o 2)

W. Geelbaar AG., Thunstr. 7 (Helvetiapl.)
Gegriindet 1869 Telephon 2 21 44

STADT LUZERN

HOTEL

(28 Betten)
mit Restaurant
(Realrecht), auf 1. April 1954 ZU VERKAUFEN.

Grosse
schreiben unter Chiffre H 43117 Lz an Publicitas
Luzern.

Zu verkaufen

NOVO CITO, 6 Kilo. Gasheizung, Preis Fr. 850.—.
Die Résterei kann durch den Fabrikmonteur auf-
gestellt werden. Offerten unter Chifire KR 2079
an die Hotel-Revue, Basel 2.

 yEAWENDEN M7
FR0SSEM ERFOLE

Qierneqy

Silberwarenfabrik Schaffhausen

Hotel-Silber

Verkaufsbureau und Musterzimmer in Zirich:
EDUARD WIDMER, ZURICH 8
Wiesenstrasse 11 Telephon (051) 347236
oder im Werk Schaffhausen, Telephon (053) 51291




	

