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Parait tous les jeudis
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Die europiische wirtschaftliche Zusammenarbeit
in der Sackgasse

Zur Krise der Europiischen Zahlungsunion|

Dank der Marshallplan-Hilfe, zu deren
Verwirklichung vor nahezu 4 Jahren die
Organisation fiir europdische wirtschaftliche
Zusammenarbeit (OECE.) ins Leben gerufen
worden war, hat die Konsolidierung der
westeuropiischen Wirtschaft merkliche Fort-
schritte gemacht. Die beachtliche Liberali-
sierung des westeuropéischen Handels-und
Zahlungsverkehrs in wenigen Jahren wire
ohne den Strom der Marshallgelder und ohne
den Willen der OECE., die wirtschaftliche
Integration der Marshallplan-Linder nach-
haltig zu fordern, kaum so weit gediehen.
Diesem Zwecke sollte auch die Schaffung der
Europdischen Zahlungsunion dienen. Ihre
vornehmste Aufgabe war es, zu verhindern,
dass nach Beendigung der Marshallplan-
Hilfe Europa wieder in die unerquicklichen
Zustinde des Bilateralismus zuriickfalle.
Von der EPU. erhoffte man im Gegenteil,
dass sie sich als ein Schrittmacher auf dem
Wege zum multilateralen Zahlungssystem,
d.h. zum System der frei konvertierbaren
Wihrungen, erweisen werde.

Diese Hoffnung ist durch die englischen und
franzdsischen Zahlungsbilanzschwierigkeiten
und die zu deren Bekdmpfung von den Re-
gierungen der beiden Lénder ergriffenen
Massnahmen mit einem Schlage zunichte ge-
macht worden. War es noch gelungen, die
Ende 1950 ausgebrochene westdeutsche und

auch die holldndische Zahlungskrise mit Hilfe-

der EPU. zu meistern, so drohen nun die
Zahlungsbilanzschwierigkeiten Grossbritan-
niens ‘und Frankreichs, die ganze Liberali-
sterungspolitik in Frage zu stellen. Auf diese
beiden Linder, die nun wieder zur verscharf-
ten Einfuhrkontingentierung iibergegangen
sind, und die gleichzeitig die Devisenzutei-
lungen im - Reisezahlungsverkehr im TFalle
Englands (seit November 1951) um 3}, im
Falle Frankreichs um die Hilfte gekiirzt ha-
ben, entfallen nimlich fast 60%, des Gesamt-
handels der westeuropéischen Lander unter-
einander, und ihre Bedeutung fiir den inter-
nationalen Tourismus diirfte kaum wesent-
lich geringer sein.

Schon seit lingerer Zeit ist es dem aufmerk-
samen Beobachter aufgefallen, dass die EPU.
gefdhrliche Bruchstellen aufweist. Auf der
einen Seite haben die Zahlungsbilanzschwie-
rigkeiten Grossbritanniens und Frankreichs
diese Linder gegeniiber der EPU. in eine
immer stirkere Schuldnerstellung hineinge-
trieben und sie gezwungen, zur teilweisen
Deckung der Defizite auf ihre Wahrungsre-
serven zuriickzugreifen, denn bekanntlich
miissen mit zunehmender Ausniitzung der
Kreditquote die Schuldnerlinder einen wach-
senden Teil ihrer Schulden in Dollarwihrung
abdecken. Auf der andern Seite sind eine
Reihe von Lindern in eine extreme Gliaubiger-
stellung hineingewachsen, so Belgien und
Schweden. Aber auch die Schweiz und Italien
befinden sich auf dem Wege dazu. Ebenso-
wenig wie die Schuldnerlinder dem Schwin-
den ihrer Wihrungsbestinde untitig zu-
sehen konnen und wollen, sind die Glaubiger-
linder willens, gezwungenermassen den inter-

. nationalen Bankier zu spielen, die damit ver-
bundenen finanziellen Risiken auf sich zu
nehmen und ausserdem den eigenen Geldum-
lauf zu vermehren, wie sich das sowohl durch
die Art der Finanzierung der Vorschiisse an
die EPU. als auch durch fortwihrende Gold-
aufnahme ergibt, aber in konjunkturpoliti-

scher und finanzpolitischer Hinsicht durch-
aus unerwiinscht ist.

Diese Gleichgewichtsstdrungen innerhalb
der europdischen Zahlungsbilanz haben eine
kaum zu verkennende Ursache: Wurden die
Zahlungsbilanzen nach den Abwertungen
vom Herbst 1949 wieder einem Gleichge-
wichtszustand angenihert, so bewirkte die
Inflationspolitik in Frankreich und England,
die natiirlich durch die gewaltig gesteigerten
Erfordernisse der Riistungsfinanzierung seit
der Koreakrise und die dadurch bedingte
Entwicklung der Rohstoffpreise gefordert
wurde, einen allgemeinen Preisauftrieb, der
die Exportkapazitit dieser Linder vermin-
derte und zu gesteigerten Importen, neben
andern unerwiinschten Begleiterscheinungen
(Kursdifferenzen zwischen offizieller Paritit
des Schweizer Frankens und seinem Kurs auf
den freien Devisenmirkten im Ausland, Ka-
pitalflucht und Arbitragegeschifte aller Art)
fithrten. Durch solche spekulative Vorginge
hat die bereits zu zwei Dritteln ausgeniitzte
schweizerische EPU.-Quote ohne Nutzen fiir
die schweizerische Volkswirtschaft eine zu-
sdtzliche Beanspruchung erfahren und die
Notwendigkeit gerufen, unseren Zahlungs-
verkehr mit den OECE.-Lindern einer um-
fassenden Kontrolle zu unterstellen. Auf dem
Gebiete der unsichtbaren Exporte erwihnen
wir nur die Missbrduche, die im Reiseverkehr

in Erscheinung getreten sind, indem Italiener,
Belgier und Franzosen aus der unterschied-
lichen Bewertung ihrer Wihrung (offizieller
Wechselkurs und Kurs auf den freien Devi-
senmdrkten) dadurch Nutzen zu ziehen ver-
suchten, dass sie, ohne in der Schweiz Ferien
zu verbringen, eine kurzfristige Einreise dazu
beniitzten, ihre Devisenquote zu realisicren
und die gel6sten Schweizer Franken mit Kurs-
gewinn auf den einheimischen Devisenmirk-
ten wieder zu verkaufen. Ohne dass unser
Fremdenverkehr aus solchen Transaktionen
Nutzen zu ziehen vermochte, wurde ander-
seits die schweizerische EPU.-Quote in ganz
betrichtlichem Ausmasse belastet. AlsGegen-
massnahme erwies sich die Wiedereinfiihrung
der gestaffelten Auszahlung der Reisedevisen-
quoten als unerldsslich. :
Schwerwiegender als diese Massnahmen
waren natiirlich die bereits erwihnten Re-
striktionen Grossbritanniens und Frankreichs.
Wie ernst die britische Zahlungssituation ist,
geht daraus hervor, dass nach einer kiirz-
lichen Meldung aus London die britischen
Gold- und Wahrungsreservenvon z Milliarden
Dollar den Gefahrenpunkt unterschritten
und damit den tiefsten Stand seit der letzten
Abwertung erreicht haben. Es ist ganz klar,
dass diese Entwicklung ohne schmerzhafte
Eingriffe nicht zum Stillstand gebracht wer-
den kann, wobei es sich erst noch wird er-
weisen miissen, ob die getroffenen Massnah-
men ausreichen und iiberhaupt zum Ziele
fiihren konnen. Eines steht fest: ohne ein
energisches Durchgreifen der Regierungen
zur Verhinderung der Inflation-wird es weder
Grossbritannien noch Frankreich gelingen,
ein neues Zahlungsbilanzgleichgewicht zu
finden. Das gilt auch fiir den Fall, dass cine

Einberufung einer

Sektionsprasidenten-Konferenz

auf Mittwoch, den 27. Februar 1952, nachmittags 14 Uhr
im Hotel Bristol in Bern

Traktanden:

1. Besprechung der Lage, wie sie auf Grund der Beschliisse der englischen und franzé-
sischen Regierungen in bezug auf die Kiirzung der Reisedevisen entstanden ist.
2. Allgemeine Aussprache iiber das, was vorzukehren ist, insbesondere iiber die Vor-

und Nachteile eventueller Sonderaktionen.

3. Beschlussfassung iiber allfillise Vorschlige an die Bundesbehorden.

4. Allfdlliges.

Die Verhandlungen beginnen um 14 Uhr und werden voraussichtlich

nach 17 Uhr beendigt

sein, so dass es den Teilnehmern mdoglich ist, wiederum mit den Abendziigen die Heimreise antreten

Zzu_ konnen.

Ist ein Prisident am Erscheinen verhindert, so kann gemiss den Vereinsstatuten ein Stellvertreter
zur Sektionsprisidenten-Konferenz delegiert werden.

Jeder Sektion steht'es angesichts der Wichtigkeit der Traktanden frei, neben dem Prisidenten
oder dessen Stellvertreter noch ein weiteres Mitglied zu entsenden.

Convocation a une

conférence des présidents de section

le mercredi aprés-midi, 27 février 1952, 2 14 heures,
a I’Hotel Bristol, 2 Berne

Ordre du jour:

-

Discussion sur la situation qui résulte des décisions prises par les gouvernements anglais

et frangais au sujet de la réduction des allocations individuelles de devises.

d’éventuelles actions spéciales.

Echange de vue sur la conduite a suivre, et surtout sur les avantages et les inconvénients

Décision relative a d’éventuelles propositions a I'intention des autorités fédérales.
Divers.

)

*

Les délibérations commenceront & 14 heures ct se détermineroent probablement aprés 17 heures,
si bien que les participants pourront regagner leurs foyers par les trains du soir.

Si un président est empéché d’assister a la conférence, il peut, conformément aux statuts de la
société, déléguer un représentant a la conférence des présidents de section.

Etant donné I'importance de l'ordre du jour, chaque section peut, outre le président ou son repré-
sentant, envoyer un autre membre.

ﬂ"‘ Sicherung der
ﬁege" Spekulation und Geldverschleuderung im Hotelbau

auf Kosten des steuerzahlenden Volkes

unserer

Ablonakamtes (1 i graundes Hatigemarbe

neue Abwertung beabsichtigt sein sollte. Je-
der Versuch einer Regelung des internationa-
len Zahlungsverkehrs auf multilateraler Ba-
sis — das haben die Erfahrungen mit der
Europiischen Zahlungsunion bewiesen —
kann also nur dann gliicken, wenn alle be-
teiligten Linder sich in ihrer Finanz- und
Wiihrungspolitik einer straffen Disziplin zu
unterwerfen bereit sind. Die vielverldsterte
Goldwihrung seligen Gedenkens hatte das
eine Gute an sich, dass durch die Befolgung
ihrer Spielregeln die Konvertibilitit der Wih-
rungen gewdhrleistet war, womit eine inter-
nationale Wihrungsgemeinschaft enstand,
die fiir das Gedeihen des internationalen Han-
dels, ja der gesamten internationalen Wirt-
schaftsbeziehungen, von allergrésster Be-
deutung war.

Nur wenn es im Rahmen der EPU. gelingt,
auf freiwilliger Basis eine solche an gleichen
Grundsitzen ausgerichtete ~Wihrungsge-
meinschaft zu errichten, wird ein Riickfall in
den Bilateralismus vermieden werden kon-
nen, der zwangsldufig zu einer Schrumpfung
des europiischen Handels fithren und dem
schweizerischen Fremdenverkehr kaum sehr
giinstige Perspektiven eréffnen wiirde. Es ist
niamlich zu bedenken, dass infolge der Nord-
atlantikpakt-Organisation "und des Schu-
manplanes eine Reihe von Lindern Ver-
pflichtungen {ibernchmen mussten, die, wie
der Pariser Wirtschaftskorrespondent der
NZZ.in einem Artikel hervorhebt, ihre Be-
wegungsfreiheit beim Abschluss etwaiger
bilateraler ~Abkommen weitgehend ein-
schrinken wiirden.! Wir hoffen deshalb,
dass die EPU.,dieser Versuch zu einer multi-
lateralen Zahlungsregelung zu gelangen, nicht
an den gegenwirtigen Schwierigkeiten schei-
tert und dass alle beteiligten Lindererkennen,
dass die gegenseitige wirtschaftliche Ab-
kapselung nicht das Mittel ist, um die Pro-
duktivitit der Wirtschaft und die Wohlfahrt
der Volker zu steigern. Wie schwer aber die-
ses Ziel zu erreichen ist in einem Zeitpunkt,
wo die Linder des abendlindischen Kultur-
kreises ihre militirische Machtstellung zu
festigen sich anschicken miissen, und gleich-
zeitig zu einer fortschrittlichen Sozialpolitik
Hand zu bieten gezwungen sind, bedarf kei-
ner niheren Erliuterung.
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Pourquot voter «QUI» le 2 mars 1952

Dans 10 jours le peuple suisse est appelé a
se prononcer sur l'arrété fédéral du 2z juin
1951, prorogeant jusqu'a fin 1955 le #égime
du permis pour U'ouverture et la construction
d’hétels dans les régions principalement tou-
ristiques.

Si I'on sait en général qu’il y aura une vo-
tation fédérale concernant I'hétellerie le 2
mars 1952, on constate qu’une grande partie
de la population n’a pas encore pris la peine
de se renseigner ou de lire les articles qui ont
déja paru dans la presse a ce sujet. Clest
pourquoi nous croyons nécessaire de nous
adresser encore une fois aux hoteliers et aux
milieux touristiques qui suivent notre revue
pour les inciter a faire de la propagande orale
en faveur de U'arrété en question. 11 faut pro-
fiter de cette votation pour exposer aux
clients des hotels et des restaurants, et au
grand public en général de quoi il s’agit vrai-
ment, tout en insistant sur la situation diffi-
cile de I'hétellerie.

Mesure de protection limitée
et nécessaire

Nous avons pu constater récemment encore
que les représentants d’autorités, qui pour-
tant s’intéressent au. tourisme, ignoraient
que la portée de cet arrété était limitée aux
régions principalement touristiques, c’est-a-
dire aux cantons du Tessin, d’Unterwald,
d’'Uri, et du Valais et a certaines communes
des cantons d’Argovie, de Berne, de Fribourg,
de Glaris, des Grisons, de Lucerne, de St-Gall
et de Schwyz. Par contre, dans les villes, en
particulier, et dans toutes les régions qui ne
sont pas expressément énumérées dans 'ar-
rété du Conseil fédéral du 29 novembre 1949,
on peut librement ouvrir et construire des
hotels. Ceci doit étre dit et redit pour effacer
Timpression que I'hétellerie voudrait se
mettre au bénéfice d'un monopole, .en em-
péchant des forces jeunes et pleines d’initia-
tive de venir semer le trouble dans une
industrie qui vivrait de sa réputation. Cela
n’est nullement le cas, et les hoteliers de Ge-
néve et de Lausanne — pour ne prendre que
deux exemples en Suisse romande — qui
ont récemment agrandi et modernisé leurs
établissements, n’ont pas eu besoin de de-
mander d’autorisation.

C’est certainement un des arguments des
adversaires de I'arrété qui est tendancieux et
qu’il faut réfuter a tout prix. Les villes et
localités des régions industrielles de notre
pays peuvent développer leur hétellerie pa-
rallélement & leur propre évolution, sans
que I'Etat n’ait a se demander si la cons-
truction d’un hétel répond & un besoin.

Par contre, la situation est différente dans
les régions touristiques ol se trouve con-
centrée I'hodtellerie saisonniére en général, et
I'hétellerie de montagne en particulier. Cette
hotellerie ne travaille qu'avec un taux d’occu-
pation nettement insuffisant; elle subit le
contre-coup des événements économiques et
politiques en Suisse et a I'étranger. Elle a
connu, aprés la guerre, une ou deux bonnes
saisons puis, alors que l'on croyait enfin
arrivée I'¢re de la libération des échanges, les
restrictions sont revenues, les dévaluations ont
alourdi l'atmosphére économique, et I'in-
certitude de la situation générale constitue
une grave menace pour cette catégorie d’ho-
tels. Il est donc juste de leur accorder une
certaine protection et de les défendre surtout
d’une concurrence excessive. Il ne faut pas
oublier ce qui s’est produit en 1928 et en 1929;
les longues années de crise ne restent pas
longtemps dans les mémoires et une bonne
saison suffit & faire naitre dans l'esprit des
spéculateurs 1'idée qu'une période de pros-
périté commence peut-étre, et qu’il faut en
profiter sans attendre.

Résultats de spéculations

Ces spéculations ne tardérent pas a con-
duire leurs auteurs a la faillite, ce que cer-
tains considérérent comme une juste punition.
Ils auraient cu raison et personne ne songe-
rait & plaindre ces spéculateurs, s'ils n’en-
trainaicnt dans leur sillage un nombre im-
pressionnant d’artisans, de commergants et
de citoyens qui sont finalement les véritables
viclimes de lUimprudence de quelques-uns.
Ces nouveaux établissements sont en général
construits en période d'inflation — il y a
dans les régions touristiques des inflations
locales provoquées par les bonnes années —
et la perte est d’autant plus grande. Si la

crise se poursuit, I'h6tel devra de nouveau
demander un concordat, ce qui sera encore
préjudiciable a la station entiére. Il y a sans
contredit dans ces cas-la une concurrence
dangereuse pour les hotels en exploitation,
mais plus que les hételiers, c’est la population
de ces régions montagneuses qu'il s’agit de
protéger contre des spéculations trop au-
dacieuses.

L’intervention de I’Etat

Un autre argument de M. Duttweiler est
que l'arrété fédéral resteignant la construc-
tion et l'ouverture d’hétels dans les régions
touristiques améne une intervention exagérée
de I'Etat dans l’économie privée. Il laisse
méme sous-entendre que cette intervention
est liée a l'extension de I'appareil bureau-
cratique de la Confédération et des cantons.
Pour qui connait la question, on ne peut que
sourire devant de telles insinuations. On se
demande pourquoi I'Alliance des indépen-
dantsne réclame pas, pendant qu’elle y est, la
suppression des patentes que tout hételier, ca-
fetier ourestaurateur doit demander a I'Etat,
ou la suppression des lois sur les constructions

qui existent dans chaque canton. C’est pré--

cisément parce que les gouvernements can-
tonaux exercent déja un controle sur les
hétels, qu’ils sont au courant de lasituation,
qu’ils peuvent juger en connaissance de
cause la nécessité d'un établissement ou
l’augmentation du nombre des lits.

Il faut reconnaitre que l'intervention de
I’Etat a été trés souple et que les organisations
hételiéres se sont montrées trés raisonnables
dans les préavis qu’elles avaient le droit de
donner. N’y a-t-il pas eu quelque 10000
nouveaux lits d’hdtel qui ont bénéficié d'une
concession de 1932 4 1950, soit sous le régime
du permis ou, en d’autres termes, de la clause
du besoin.

Dans le canton .du Valais, par exemple,
I'application de l'arrété fédéral a coincidé
avec l'évolution du tourisme que l'on en-
registre ces derniers temps. Le secrétaire de
I’Association hoételiere du Valais protestait,
il y a 3 ans encore, contre le fait que I'Etat
s’était borné A accorder des concessions, non
pour de grarids hétels, mais uniquement pour
de nouvelles pensions ou des agrandissements
d’établissements existants. Le conseiller d’E-
tat mis en cause put répondre qu’aucune con-
cession ne lui avait été demandée pour de
grandes exploitations qui auraient évidem-
ment, mieux que des pensions, servi les in-
téréts du tourisme dans le canton. Mais, par
contre, le développement du tourisme pé-
destre ainsi que les nouveaux téléfériques
reliant les villages de montagne a la plaine
avaient fait naitre le besoin d’auberges dans
des régions qui s’ouvraient ainsi au tourisme.
D’autre part, I'association hoteliere du Va-
lais s’était en général montrée d’accord avec
les décisions du conseil d’Etat. Enl’examinant
dans son ensemble, l'intervention de I'Etat
a donc été judicieuse et favorable au tourisme.

Si, remontant plus en arriére, on examine
le cas des stations de Crans et de Verbier qui
sont nées et qui ont grandi sous le régime du
permis obligatoire, on verra aussi que I’Etat
ne s’est pas trompe en prévoyant un bel
avenir touristique a des régions qui auraient
pu végéter ou étre aussi victimes d'un change-
ment de mode.

Enfin, comme le Conseil fédéral et les
chambres ont atténué la portée de I'arrété,
sttt que’ils en ont eu la possibilité, on se trouve
en présence d'une intervention de I'Etat qui
n'a pas élé arbitraive et qui a protégé la popu-
lation sans la géner en rien.

Le régime du permis pour l'ouverture et la
construction d’hétels est d’autant plus justifié
dans les régions touristiques, que l'on n'a
pas hésité a Dinstituer sur tout le territoire
de la Confédération pour l'industrie horlo-
gére qui traverse pourtant une période de
haute conjoncture que I'hétellerie n’a jamais
connue.

Rénovation d’hétels

On craint aussi que l'arrété fédéral sur
lequel le peuple suisse votera le 2 mars
w'empéche la modernisation et les rénovations
d'hétels qui sont dans certains endroits assez
nécessaires. Si elles n’ont pas été effectuées,
ce n'est pas la faute d’un arrété quelconque,
mais celle de la pénurie chronique de moy-

R E V U E

ens liquides dont souffre I'hétellerie saison-
niére. Toutes les transformations, toutes les
rationalisations, tous les agrandissements de
locaux généraux ou de locaux de travail, en
un mot, foutes les modifications qui w'entrai-
nent pas une augmentation du nombre de lits
pewvent se faire sans que la clause du besoin
ne soit tnvoquée. Dés qu’elle aura de I'argent
disponible, I'hétellerie saisonniére pourra —
et elle le fait déja dans la mesure du possible
— adapter ses installations a la technique et
au confort moderne. Dans ce domaine 13, il
faut espérer que le Conseil fédéral finira par
donner a I'hétellerie les subventions qu’il se
propose d’affecter aux rénovations d’hétels
dans le programme de création d’occasions de
travail qu’il a mis sur pied. A ce moment, on
se rendra compte que l'arrété fédéral sur la
clause du besoin dans l'hétellerie sera,non
point un empéchement, mais plutét un en-
couragement pour la modernisation d’hoétels.

M. Pierre Graber, Conseiller national, ne
déclarait-il pas a ce sujet dans la séance de ce
Conseil du 21 juin 1951: «En fait, l'arrété
n’interdit pas toute construction nouvelle
ni n’importe quelle transformation. Son but
est plus restreint: il tente a éviter quel’onne
crée de trop nombreux lits dans un endroit
déterminé. En outre, I’hétellerie, comme les
autorités, estime que la modernisation des
exploitations est un des problémes primor-
diaux de la politique touristique. La plupart
de nos hotels ont été construits il y a un demi
siecle; ils passaient alors pour les plus beaux
et les meilleurs d’Europe et au dela. Depuis
lors, il est évident que les exigences de la
clientéle ont évolué, en matiére de confort en
particulier; elle est devenue plus difficile. I1
est tout aussi évident que si I'industrie a pu
renouveler son appareil de production grace
aux années de prospérité, 'hotellerie, elle, a
constamment été entravée par les crises
économiques et la guerre.»

Conclusion

Nous avons pas insisté sur la crise de ren-
tabilité que traverse I'hétellerie et sur l'in-
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certitude dans laquelle elle se trouve quant
a I'avenir, car nous sommes persuadés, hélas!
que leur propre expérience fournira & nos
lecteurs des arguments plus convaincants
encore que ceux que nous pourrions avancer,
et qui témoignent de la nécessité générale
d’une protection de I'hétellerie.

Par contre, nous avons essayé de montrer
que l'arrété restreignant l'ouverture et la
construction d’hétels était limité dans l'es-
pace (régions touristiques), et le temps
(jusqu’a fin 1955), qu’il ne s’agissait pas non
plus d'une interdiction comme l'a trop
souvent fait croire I'expression allemande de
«Hotelbauverbot», mais du régime de permis
qui existe déja dans la législation. En ce qui
concernel’hétellerie, I'application de ce régime
introduit en 1915 a été assez souple pour per-
mettre & I'industrie hotelitre d’évoluer au
gré des circonstances et des nécessités tout en
protégeant la population contre d'impru-
dentes spéculations.

Nous ne pouvons donc mieux faire que
d’inviter nos lecteurs a4 engager vivement
leurs concitoyens a votre «oui» le 2 mars.
Ils répondront ainsi a I’appel suivant lancé
au peuple, suisse au cours de 1’Assemblée
générale de la Fédération suisse du tourisme,
par M. J. Escher, Conseiller fédéral, chef du
département des postes et chemins de fer:

«Permettez-mot pour terminer de lancer, de
cette place, un appel, non pas a vous, mais au
peuple tout entier a U'occassion de la votation
du 2 mars 1952 sur I'arrété fédéral restreignant
Vouverture et U'agrandissement d'hétels. Si le
peuple vejette Uarrété [édéval, Uhétellerie ne
manguera pas de tomber dans des difficultés
plus grandes encore, ce qui entrainera & nou-
veau des mesures d’assainissement et de secours,

-dont le poids, en dernier lieu, retombe inman-

quablement sur le contribuable. Les employés
de Uhétellerie en pdtiraient également plus que
ce w'est le cas aujourd’hui. Je vous serais trés
reconnaissant d'expliquer au peuple suisse
cette situation afin qu'il s'approche de l'urne,
le 2 mars prochain, en toute connaissance de
cause et donne son assentiment & un arrété qui
a été mitrement pesé.n

Die Bedeutung des Fremdenverkehrs
fiir die schweizerische Volkswirtschaft

Die allgemeine Lage des schweizerischen Fremdenverkehrs

Aus dem Referat von Hevrn Regierungsrat Dr. M. Gafner, Prisident des SFV.,
gehalten anldsslich der Pressekonfevenz in Bern, am 13. Februar 1952

1. Prozentualer Anteil am Volksvermdégen
und Volkseinkommen
Fremd,

Auf den g t ischen F
verkehr entfielen in friitheren fiir den Fremden-
verkehr normalen Jahren rund 1/, des schwei-
zevischen Volksvermdogens und rund 1/, unseres
Volkseinkommens. Die Zahl der Beschiftigten
betrug rund 120000 Personen.

hwezi.

In Anbetracht der Tatsache, dass 1947 einer-
seits ein Rekordjahr darstellte, dass aber ander-
seits seither der Einfluss der Teuerung sich gel-
tend machte, diirfte der Umsatz im schweizeri-
schen Fremdenverkehr r9s5r in voher Schitzung

Auf Hotellerie und G chaf allein
entfielen vor dem zweiten Weltkrieg von 77 Milliar-
den Franken Volksvermdgen ca. 3,1 Milliarden
Franken auf das nach Buchwerten berechnete
Vermogen. Einzig deren Anteil am Volksver-
mogen machte also nicht ganz 4%, aus.

2. Investitionen der Hotellerie

Nach einer Statistik der OECE. betrugen die
Investitionen der Hotellevie in den einzelnen
Staaten, in Dollars berechnet, auf den 1. Juli 1949:

in Millionen Dollar

Belgien 225
Deutschland 250
Frankreich 2 800
Holland 233
Italien 9o1
Norwegen . . 122
Osterreich 274
Schweden . 97
Schweiz . ... 928

Diese internationale Statistik zeigt, dass dx:e
Schweiz, unter dem Gesichispunkt der Hotellerie
betrachtet, als Grossmacht zu werten ist.

3. Umsiitze

Die schweizerische Hotellevie erzielte ab 1947
an Einnahmen pro Jahr einen Betrag, der nach
vorgenommener Schitzung 60o Millionen Franken
iibersteigt. Moglicherweise wurde dieser Betrag im
Jahre 1950 etwas unterschritten, 1951 aber wieder
wesentlich iiberschritten.

Eine letzste Umsalzschitzung fiiv Hotellerie und
Fremdenverkehr vom Jahr 1947 ergab folgendes
Resultat:

. Millionen
Einnahmen der Hotellerie .

Trinkgeld ......... ... 5 70
Anteil ortsfremder Giste (359%) an der
Einnahmen der Gastwirtschaften ..... 50
Anteil der Bahnen am Fremdenverkehr .. 118
Dampfschiffahrtsgesellschaften v 8
Swissair 1
rag des Autotourismus . 70
Nebenausgaben der Giiste (Anschaffun-
gen und Geschenke, Sport und Ver-
ENUEEN) i it answissusmsmsss massss s 181
Einnahmen aus der Zimmer- und Chalet-
vermietung sowic Einnahmen der In-
stitute, Schulen und Spitiler . & 50
1491

mit ca. 1,5 Milliavden Franken veranschlagt

werden.

4. Ausgaben der schweizerischen Hotellerie
Der Schweizer Hotelier-Verein berechnete,

gestiitzt auf die Schidtzung der Ergebnisse des
Jahres 1937 und gestiitzt auf zuverlissige sta-
tistische Zahlen der Schweizerischen Hotel-Treu-
hand-Gesellschaft aus der Verarbeitung der Re-
visionsberichte von iiber 60o Unternchmungen
aller Betriebsgrossen und Rangklassen, auf der
Ausgabenseite der Betriebsrechnung in runden
Zahlen folgende Verteilung der Einnahmen:

(Siehe Tabelle Seite 3)

Die Detaillierung der Ausgaben zeigt deutlich,
wie weit sich die jidhrlichen normalen Ausgaben
der Hotellerie in unsere gesamte Volkswirtschaft
inklusive Fiskus von Bund, Kantonen und Ge-
meinden veristeln, und welche Bedeutung daher
einer 'bliihenden Hotellerie fiir unsere gesamte
Volkswirtschaft zukommt. Dazu kommen noch
die Aufwendungen fiir die Hotelneubauten, An-
schaffungen des Betriebsmaterials usw.

Der kritische Leser dieser Zahlen wird sogleich
die Frage stellen, wo denn der Ertrag der Hotel-
lerie bei diesen Ausgaben verbleibe.

Der Zentralpriasident des Schweizer Hotelier-
Vereins, Herr Dr. Franz Seiler, bemerkte an einer
Pressekonferenz vom 19. Januar 1950 in Lau-
sanne in Beantwortung dieser Frage, dass ,,fiir
cinen hinreichenden Unterhalt der Anlagen — un-
ter Beriicksichtigung des dringenden Nachholbe-
darfes an Erneuerungen — ein Mehrbetrag von
rund 6o Millionen Franken fiir die Fremdzinsen,
die zu ungefihr 759, gedeckt wurden, sodann ein
weiterer Mehrbetrag von annihernd 14 Millionen
und fiir Abschreibungen ein Mehrbetrag von min-
destens 12 Millionen hitte herausgewirtschaftet
werden miissen, ganz abgeschen davon, dass fiir
eine angemessene Verzinsung des wihrend eines
Vierteljahrhunderts Hotelkrise dezimierten Eigen-
kapitals, wofiir etwa 15 Millionen beansprucht
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Tabelle I11: Vcrlnhmg der Ausgabut in dev Hotellerie

Ausgaben fiir Kiichenwaren .
Ausgaben fiir Kellerwaren.

Ausgaben fiir feste Barlohne .an. die Hotclan;,nstclltcn .
(Hiezu kommen nach Berechnung des SHV. als \1tural]ohn d.1. freie Verkosti-

200 Millionen Fr.
50 Millionen Fr.
70 Millionen Fr.

gung und Unterkunft, ebenfalls mindestens 70 Millionen Fr., und als vom Umsatz
abhidngige Abgabe an das Bedienungspersonal inkl. Handgelder nochmals 6o bis
70 Millionen Fr., so dass das gesamte Einkommen der Hotelangestellten aus Bar-
und Naturallohn und aus Bedienungsgeldern mit mindestens 200 Millionen Fr.

pro Jahr veranschlagt werden kann.

Ausgaben fir Unterhalt von 1 Mobilien und Immobilien
ge Brcnnstofk)
Ausgaben fiir Elektrizitat (Licht- und I\raftstrom) ) )

Ausgaben fiir Brennmaterial (feste und fliissi

Ausgaben fiir Reklame .
Ausgaben fiir Telephon . .
Ausgaben fiir Orchester und UntLrlmltun"

Ausgaben fiir medizinische und andere besondere Abtelllmgen .

Ausgaben fiir Wiischerei
Ausgaben fiir Wasser, Kanal

Zeitungsabonnemente, diverse Taxen usw.)
\usf,ab(,n {iir Versicherungen « .
Ausgaben fiir Steuern, Gebiihren und Patente .
Ausgaben fiir Zinsen auf I‘remdlmpltahcn :
Ausgaben fiir Abschreibungen . .

Ausgaben fiir Diverses

Ausgaben fiir Privatbeziige oder bahrc der (;eschafthlutung

tlon I\Lhrlcht’lbfllhl und Putzmaterial
Ausgaben fir allgememc Unkosten (Admlmstmt\onssposen Porti und Telc"ramme,

60 Millionen Fr.
24 Millionen Fr.
13 Millionen Fr.
12 Millionen Fr.
13 Millionen Fr.
8 Millionen Fr.
12,5 Millionen Fr.
5,5 Millionen Fr.
6 Millionen Fr.

24 Millionen Fr.
5 Millionen Fr.
illionen Fr.
o Millionen Fr.
24 Millionen Fr.
6 Millionen Fr.
18 Millionen Fr.

600 Millionen Fr.

wiirden, im Gesamtdurchschnitt

blieb**

DLr Zentralprisident des SHYV. fiigte dieser
Feststellung zutreffend bei: ,,Wir stehen somit,
kaufmdnnisch gesprochen, vor einem Minus von ins-
gesamt yvund 100 Millionen Franken, das zu decken
wdvre, soll die Hotellerie wieder einmal einigeymassen
rentabel gestaltet werden. Also auf der einen Seile
cin_hoher volkswivtschaftlicheyr Nutzen und auf dev
andern Seite ein bedeutender privatwivischaftlicher
Verlust! Nicht umsonst stellt die Schweiz. Hotel-
Treuhand-Gesellschaft immer wieder fest, dass die
FFremdzinsen, soweit sie gedeckt werden konnten, in
Wirklichkeit aus der Substanz, nimlich auf Kosten
des Unterhalts, bezahlt wurden.*

nichts iibrig

5. Der Anteil des Fremdenverkehrs an der
schweizerischen Zahlungsbllanz

Eyr gestaltet sich in den letzten Jahren wie folgt:

1947 1948 1949 1950
Aktiven . s 600 535 510 420
Passiven . . . . . . 80 130 200 240
Aktivsaldo 520 405 310 180

Die vorstehenden Zahlen, die auf wissenschaft-
lichen Berechnungen und zum Teil auf Erhebun-
gen des Eidg. Statistischen Amtes beruhen, zei-
gen, dass der Ffemdenvzrkelw heute noch ein in die
(Vaugschale fall G 72 der Zahlungs-
bilanz zum Handelsbilanzdefizit darstellt. Der Ver-
yleich zeigt aber auch die starke wertmissige Zu-
nahme des passiven Fremdenverkehrs der Schweiz
{Auslandsreisen unserer Landsleute). Zugegeben,
dass wir angesichts der Exportkonjunktur und der
starken Gliaubigerstellung der Schweiz in derEuro-
péischen Zahlungsunion zur Zeit nicht im gleichen
Masse auf eine aktive Fremdenverkehrsbilanz an-
wiesen sind, wie auch schon. Die Verhiltnisse
kénnen sich aber rasch wieder dndern. Ausserdem
handelt es sich bei den vorerwihnten Zahlen auf
der Passivseite um Minimalzahlen. Die Méglich-
keit eines Passivabschlusses steht bei nochmals ge-
steigertem Exodus der Schweizer und Schweize-
rinnen ins Ausland und bei riickgingigem Aus-
linderverkehr durchaus im Bereiche dev Moglich-
keit. Es ist dies eine betriibliche sttstdlung fiir
das frithere Fremdenverkehrsland par excellence,
welches die Schweiz darstellte.

6. Die Bedeutung des Fremdenverkehrs fiir
den schweizerischen Wirtschaftsraum

In letzter ZLit wird mit Recht immer mehr auf
die Bed s F d kehrs fiiv das wirt-
schaftliche (‘lczchveuvzclzl innevhalb dey verschiedenen
Landesteile hm"c\\lcscn Aus der Tatsache, dass

sich Hotellerie und Fremdenverkehr prozentual
am stirksten in den Gebirgsgegenden vorfinden,
darf auf deren hervorragende Bedeutung fiir das
wirtschaftliche Wohlergehen unserer Bergbevilke-
rung geschlossen werden. Letztere findet im Frem-
denverkehy eine der Hauptverdienstmiglichkeiten,
oder sogar die Hauptverdienstmiglichkeil. Der Riick-
gang des Fremdenverkehrs bedeutet daher fir die
industriearmen und marktfernen Alpentiler so-
fort eine Senkung des Lebensniveaus dev gesamten
Bevilkerung und eine Entvilkerung. Wiirde der Tou
rismus aufhoren, so bliebe fiir die Bevolkerung der
Alpengegenden nur die Verarmung oder Abwan-
derung in die Stidte iibrig, mit all ihren unerfreu-
lichen sozialen Auswirkungen und politischen Ver-
massungserscheinungen.

Kiirzliche Untersuchungen haben den entschei-
denden Einfluss des Fremdenverkehrs auf die Wirt-
schaft und Bevolkerung der Fremdenverkehrsorte
und -vegionen aufgedeckt. Eine Darstellung der
Verhiltnisse in Davos (Jost, Christian: ,,Der Ein-
fluss des Fremdenverkehrs auf Wirtschaft und
Bevolkerung in der Landschaft Davos, Davos
1951) konnte belegen, dass nicht nur die Land-
wirtschaft in Produktionsrichtung und Absatz
vom Fremdenverkehr abhingt, dass dieser nicht
nur Handel und Wandel tiefgehend beeinflusst
und differenziert, sondern auch ecine Bevilke-
rungsvermehrung bewirkt, wihrend benachbarte
nicht vom Fremdenverkehr befruchtete biindneri-
sche Téler und Gemeinden die Merkmale dauernder
Entvolkerung aufweisen. In welchem Ausmass
auch die Gemeindefinanzen vom Fremdenverkehr
abhingen, zeigt die Feststellung, dass in Davos
05% des Steuerbetrages von Steuerpflichtigen
entrichtet werden, die direkt oder indirekt vom
Fremdenverkehr leben. Das Beispiel von Davos
gilt, mutatis mutandis, fiir die Fremdenorte des
Berner Oberlandes, der Zentralschweiz, des Wallis
usw. Fiir Kandersteg und Umgebung beispiels-
weise wurde errechnet, dass bei einem Zusammen-
bruch des Fremdenverkehrs 70%, der dortigen Be-
volkerung auswandern miissten.

Aus solchen Feststellungen und Zahlen ergibt
sich die Notwendigheit, dem Schweizervolk immer
wieder die Bedeutung des d kehrs als wich-
tiger Teil unserer Volkswirtschaft und als wesent-
liche Erwerbsquelle vor Augen zu fithven. Gleicher-
massen ergibt sich daraus die Verpflichtung fiir
unsere Behdrden, sich mit aller Entschiedenheil fiir
die Evhaltung des Fremdenverkehrs in der Aussen-
handels- und Wirtschaftspolitik, aber auch im In-
landsverkehy einzusetzen. Der Fremdenverkehy ist
gleichermassen wie die Exportindustric — er ist ja
selbst auch Exportindustrie — und das Baugewerbe
ecine der tragenden Saulen unsever Volkswirtschaft;
ihm kommt, wie den andern grossen Wirtschafts-
gruppen, eine Schliisselstellung innerhalb unserer
nationalen Wirtschaft zu.

Der Fremdenverkehrsverband
zur Lage und zu den Restriktionsmassnahmen

Die Schlige gegen die Liberalisierung im Reise-
zahlungsverkehr bedeuten, wie das an dieser Stelle
bereits wiederholt betont wurde, fiir unseren
Fremdenverkehr und fiir unsere Hotellerie eine
schwere Sorge. Dies hat die Spitzenorganisation
des schweizerischen Fremdenverkehrs, der Schwei-
sevische Fremdenverkehrsverband, bewogen, am
13. Februar im Foyer de la Presse in Bern eine
Pressekonferenz durchzufiihren, um iiber Lage
und Bedeutung des Fremdenverkehrs fiir die
schweizerische Volkswirtschaft zu orientieren und
die Frage zu priifen, was zur Milderung der folgen-
schweren Auswirkungen der englischen und fran-
zosischen Restriktionen getan werden kénne und
miisse. Die erfreulich grosse Teilnehmerzahl be-
wies das grosse Interesse der Presse an den Pro-
blemen des Fremdenverkehrs, wie auch eine rege
Diskussion dafiir zeugte, dass sich die Pressever-
treter intensiv mit jenen Fragen zu beschiftigen
beginnen, die die Hotellerie speziell beriihren. Der
glinzende Verlauf der Presseorientierung war
nicht zuletzt dem Bemiihen des Verbandspriisi-
denten, Herrn Regierungsrat Dr. Max Gafnrer, und
des Verbandsdirektors, Prof. W. Hunziker, zu ver-
danken, sachlich Aufschluss iiber die Problemlage
zu geben und in der Diskussion Rede und Antwort
zu stehen.

Herr Regierungsrat Dr. Max Gafner schilderte
zunichst die Bedeutung des schweizerischen Frem-
denverkehrs fiir unsere Volkswirtschaft. Uber die-
sen Teil seiner Ausfiihrungen, der auch gerade im
Hinblick auf die kommende Volksabstimmung
vom 2. Médrz und ganz allgemein als Dokumenta-
tionsgrundlage wertvoll ist, verweisen wir unsere
Leser auf die Angaben an anderer Stelle dieser
Nummer. Auf die betriiblichen Tatsachenfeststel-
lungen iiber die Lage des Fremdenverkehrs in der
Vergangenheit und Gegenwart soll hier nicht im
nidheren eingetreten werden. Halten wir lediglich
fest, dass Herr Regierungsrat Gafner die Lage des
Fremdenverkehrs ohne Ubertreibung als tragisch
bezeichnete. Die necuen Restriktionen seitens
Grossbritanniens und Frankreichs treffen cinen
Wirtschaftszweig, der nicht, wic die meisten an-
dern, Nutzniesser der Kriegs-, Nachkriegs-, Hoch-
und chrkonjunktur war, sondern als Stiefkind

des Schicksals eine Kapazititsausniitzung auf-
wies, die selbst in der Zeit der allgemeinen wirt-
schaftlichen Hochkonjunktur nicht zur vollen
Kostendeckung und damit zur Erzielung einer
privatwirtschaftlichen Rentabilitit ausreichte.
Darauf griindete sich sein Appell: an die Hotellerie
zur Ausschopfung der letzten Selbsthilfemdéglich-
keiten;an die Behdrden zur tatkriftigen Erhaltung
und Forderung des Fremdenverkehrs, die geeig-
neten Massnahmen zu treffen; und an das Schwei-
zervolk, dem Schicksal des Fremdenverkehrs nicht
gleichgiiltig gegeniiberzustehen.

Herr Prof. Dr. W. Hunziker befasste sich spe-
ziell mit den Auswirkungen der Reisezahlungs-
beschrinkungen, derzufolge die Lage und Aus-
sichten des schweizerischen Fremdenverkehrs als
dusserst prekdr bezeichnet werden miissen und
skizzierte die Begehren, die von den Vertretern
des Fremdenverkehrsverbandes dem Bundesrate
anldsslich einer kiirzlichen Konferenz mit einer
bundesritlichen Delegation unterbreitet wurden.
Eine erste Gruppe von Begehren beschlagen

Massnahmen
auf dem Gebiete der Handelspolitik

Bei der OECE. sollen unscre Behorden vorstellig

werden, um
1. eine Priifung zu veranlassen, ob das
Vorgehen Englands und Frankreichs, durch

das die sogenannten ,,Standstill**-Vorschriften des
Liberalisierungskodex verletzt wurden, mit den
cingegangenen Verpflichtungen vercinbar sei. Bei
allem Verstindnis fiir die gefihrliche finanzielle
Lage der beiden befreundeten Staaten erhebe sich
die Frage, ob gerade die von ihnen verfiigten dra-
konischen Reisezahlungsbeschrinkungen ein wirt-
schaftlich und finanziell taugliches und gerecht-
fertigtes Abwehrmittel darstellen, oder ob nicht
zum mindesten der Zustand vom 1.0Oktober 1950
wieder hergestellt werden sollte, angesichts des
offenen Missverstindnisses zwischen den zu er-
wartenden Einsparungen und den grossen Schi-
den der Restriktionsmassnahmen in den betroffe-
nen Lindern.

R E VvV U E

2. Neben dem Vorgehen auf multilateralem Bo-
den hat ein solches bilateraler Art Platz zu greifen,
soweit dazu die Moglichkeit besteht. Sowohl
Grossbritannien wie Frankveich muss unter den
obwaltenden Umstdnden, die nicht zuletzt eine
kraftige Ausdehnung des Exportes als Mittel zur
Uberwindung der Zahlungskrise erfordern, mehr
denn je an der Erhaltung wungetriibter wirvtschaft-
licher Beziehungen zu unserem Lande mit seinem
aufnahmefihigen Markte gelegen sein. Dies setzt
aber auch das Verstindnis fiir unsern Fremdenver-
kehr als eines der wichtigsten Wirtschaftszweige un-
seres Landes voraus. Man wird deshalb annehmen
diirfen, dass beide Linder sich schweizerischer-
seits mit Nachdruck erhobenen Begehren nicht
vollig verschliessen diirften, die dahin gehen, dass
wenigstens gewisse Milderungen in den einschnei-
denden Restriktionen erfolgen Als eine solche kdme
beispielsweise die Wiedercinraumung der Moglich-
keit fiir britische Giste in Betracht, Zahlungen
fiir Regionalabonnemente und andere Transport-
leistungen in der Schweiz ohne Anrechnung aul
die Grundzuteilung in Pfundsterling leisten zu
konnen. .

Die zweite Gruppe von Begehven der Vertreter
des Fremdenverkehrsverbandes umfasst eigent-
liche Hilfsmassnahmen. Solche erscheinen nicht
nur begriindet durch die unmittelbare Bedrohung
als Folge der britischen und franzésischen Reise-
/ahlungsbeschranlmngen sondern auch durch die
bedenklich verschlechterten Gesamtaussichten und
die nur sehr geringen Moglichkeiten des durch
jahrelange Krisen aufs &dusserste geschwichten
schweizerischen Fremdenverkehrs, sich aufdrin-
gende Gegenaktionen aus eigenen Quellen zu fi-
nanzieren.

Von den Hilfsmassnahmen, deren u h
Inangriffnahme postuliert wurde, sei hier als eine
der wichtigsten die Bewilligung weiterer Bundes-
mittel an die Schweizevische Zentrale fiiv Verkehrs-
forderung hervorgehoben. Diese sollen einer Ver-
stavkung ‘der mehr denn je erforderlichen Werbung
im Auslande, aber auch im Inlande dienen. Muss
nun doch erst recht die Aufmerksamkeit der Reis;
lustigen und Erholungssuchenden auf die in un-
serem Lande gebotenen Reise- und Aufenthalts-
moglichkeiten gelenkt werden. In vorderer Linie
kommen dabei Lander in Betracht, die — wie etwa
Belgien, Italien, Westdeutschland oder gewisse
europiische Nordstaaten — ihren Angehérigen
noch geniigend Devisen {iir Auslandreisen abge-
ben. Zu solchen Zwecken erscheint es angezeigt
und zugleich zweckmissig, die in der Vorlage zu
einem Bundesbeschluss iibey die Gewdhrung eines
ausserordentlichen Bundesbeitrages an die Schweize-
vische Zentvale fiiy Verkehrsforderung fiiv das Jahr
1952 z‘mgcselﬁlm Fr. 800000.— fiir (Iu- Werbung in
den A. um einen hinreichenden Betrag zur ge-
kennzeichneten anderweitigen Intensivierung der
Werbung im Auslande, al)tv auch im Inlande zu er-
héhen; davon wiire eine angemessene Quote an die
Schweizer Reisckasse abzuzweigen, die als Expo-
nent des schweizerischen Sozialtourismus gelten
darf und breite Schichten der schweizerischen Ar-
beiter- und Angestelltenschaft auf direktestem
Wege zu erreichen vermag.

* * *

Die Vertreter des Schweizerischen Fremdenver-
kehrsverbandes verfehlten nicht, an der Konfe-
renz mit der bundesriitlichen Delegation darauf
hinzuweisen, dass ausser den postulierten Hilfs-
ahmen mit Sofortcharakter solche auf lin-
gere Frist die grosste Aufmerksamkeit verdienen.
So diirfte angesichts der sich abzeichnenden er-
neuten Depression der Tatigkeit dev Schweizeri-
schen Hotel-Treuwhand-Gesellschaft vermehrtes Ge-
wicht zukommen, und es erscheint namentlich ge-
boten, ihr verbesserte Moglichkeiten fiir die Gewdh-
rung von Beitrigen an die Stillegung von Hotelbe-
trieben und die Einrdiumung von Erneuerungsdar-
lehen zu verschaffen.

Herr Prof. Hunziker verfehlte nicht, darauf hin-
zuweisen, dass die geschilderte Problemlage fiir
Hotellerie und Fremdenverkehr mehr als alle
Worte zugleich zugunsten der Annahme der Vor-
lage iiber die Verlangevxmg der Hotelbediirfnisklau-
sel an der Eidg. Volksabstimmung vom 2. Marz
spricht. Es wire geradezu grotesk, fiihrte er aus,
wenn auf der einen Seite Hilfsmassnahmen fiir das
bedringte Fremdenverkehrs-, insbesondere das
Hotelgewerbe, unternommen werden miissten, die
unter anderem auch in der Richtung der Vermin-
derung des Bettenangebots durch Stillegung von
Hotelbetrieben gehen, wihrend andererseits die
Voraussetzung dafiir, nimlich der Bediirfnisnach-
weis fiir Hotelneubauten in Fremdenverkehrsge-
bieten, nicht erhalten bliebe.

EineSektionsprisidentenkonferenzSHY.

Es beleuchtet dic Tragweite, die unsere V
bandsleitung den von der englischen und franz
schen Regierung vorgenommenen Devisenrestrik-
tionen beimisst, dass sie sich entschlossen hat, eine
Sektionsprisidentenkonferenz mach Bern einzube-
rufen, um mit den Sektionen die neue Sachlage zu
besprechen, ihre Ansichten kennenzulernen und
so in die Lage versetzt zu werden, gecignete
Vorschlige zu Handen unserer Behorden ausarbei-
ten zu kénnen. Nach all dem, was wir bereits iiber
die mutmasslichen Auswirkungen der jiingsten
Zahlungsrestriktionen auf Fremdenverkehr und
Hotellerie gesagt haben, eriibrigt es sich, auf die
Bedeutung dieser Scktlonsprasxdentcukonfcrcru
noch besonders hinzuweisen. Es wird sich vor allem
darum drehen, Begehren, die vom allgemeinen
volkswirtschaftlichen Standpunkt aus als berech-
tigt betrachtet werden kénnen, den nétigen Nach-
druck zu verleihen und es wird auch einmal mehr
unsern Behérden vor Augen gefiihrt werden miis-
sen, dass nach all den vielen Selbsthilfebemiihun-
gen der schweizerischen Hotellerie ihre eigenen
Krifte wicht mehr ausreichen, wm ein weiteves Durch-
halten zu gewdhrleisten.

Die englische Devisen-
restriktion bewirkt einen Druck
auf unsere Hotelpreise

Nach einer Meldung der TLondoner Zeitung
,,Daily Mail aus Ziirich versuchen britische
Reiscagenturen fiir die Unterbringung von Tou-
risten, die sich ihren Pauschalreisen anschliessen,
von Schweizer Hotels cine Preisreduktion zu
erhalten, um auf diese Weise die den britischen
Touristen zur Verfiigung stehenden 25 Pfund
Sterling zu strecken. Dem Blatt zufolge sollen
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Pourquoi une conférence
des présidents de section?

On peut imaginer les soucis causés aux or-
ganes divectewrs de Uhétellerie et du touvisme par
le coup qu’ont porté & I'hdtellevie les vestrictions an-
glaises ét frangaises. Les inquiétudes de nos diri-
geants ont été exposées lors de la conférence de presse
dont il est donné un apergu détaillé en allemand.

Devant cette situation, il est urgent de discuter
sans retard avec les sections la situation nouvelle
provoquée par les restrictions monélairves décrétées -
par les gouvernements anglais et frangais. 11 faut
donc connaitre I'opinion des seclions, pouvoir
prendre note de leurs suggestions afin d’élaborer
des propositions a U'intention de nos autorités.

Le comité divecteur de nolve société et le comité
de la Fédévation suisse du tourisme ont déja discuté
la chose et adressé des vequétes au Conseil fédéval.
Ces requéles ont fait U'objet, le 7 févvier, d'une
séance commune avec MM. Escher et Rubaitel,
conseillers fédéraux. Au cours de celle conférence,
les diverses mesures qui pourraient étve prises en
considération ont élé examinées.

11 s’agit surtout de mesures de politique commer-
ciale a prendre en liaison avec 'OECE, afin d’atté-
nuer les restrictions. D’autrve part, des négociations
bilatévales pourraient conduive awn méme but; on
de1 vait enfin envisager d’autres mesures de secours

U encore

sur lesquelles nous ne {
donner de détails.

La conférence des présidents de section est con-
voquée pour entendre de plus amples informations.
Elle examinera quelles sont les propositions qui
pourraient étre transmises définitivement aux auto-
rités fédérales, ainsi que les avantages et les in-
convénients d'éventuelles actions spéciales — ne
serait — ce que quant a leurs vépercussions sur le
trafic touristique provenant d’autres pays. Men-
tionnons d'emblée a ce sujet, qu’'a nolre avis, les
mesures ne devraient pas entrainer des sacrifices fi-
nanciers de la part de la Sociélé suisse des héte-
liers ou de ses membres.

Il est donc extrémement important que tous ceux
qui veulent fairve connaitre leur opinion ou étre
au courant des intentions des milieux touristiques
viennent a Berne le 27 février pour faire le point
quant & I'évolution future de notre industrie.

schweizerische Hotels- geneigt sein, durch Ver-
zicht auf die Ausniitzung der bestehenden Marge
zwischen Minimal- und Maximalpreis den eng-
lischen Gisten entgegenzukommen, was natiir-
lich die bei der gegenwirtigen Kostenlage ohnehin
karge Verdienstspanne noch weiter schmilert.

Nach Mitteilung massgeblicher Reisebiiros in
England ist das Interesse fiir Auslandsreisen unter
den britischen Touristen nach wie vor ausser--
ordentlich stark. Bei einigen Agenturen liegen
die Anmeldungen sogar 15—209%, héher als im
letzten Jahr. Allerdings muss als Folge der auf
25 Pfund beschrinkten Geldzuteilung die A
enthaltszeit im Ausland gekiirzt \\erdu\
dreiwochiger Aufenthalt kommt fiir englische
Touristen in diesem Jahre kaum noch in Frage;
die durchschnittliche Dauer wird sich auf 10 bis
12 Tage beschrinken miissen.

Die Hoteliers in Grossbritannien versprechen
sich in diesem Jahre als Folge der gekiirzten
Geldzuteilung Auslandsreisen ein  grosses

hift. Der Vorsitzende der Hotel- und Restau-
reinigung von Brighton und Hove gab
seiner Meinung dahin Ausdruck, dass die Fest-
setzung der “Summe fiir Auslandsreisen auf
25 Pfund ,der E
Badeorte in Gros
sechsmonatige Hit:
Erfolge aufzuweis ‘ Doch warnt dieser
fiithrende Hotelier seine l\ollegen auch gleich-
zeitig vor dem Glauben, dass die ,,in Gefangen-
schaft gebaltenen Touristen'* die Anordnung der
Regierung lieben wiirden. Den britischen Tou-
risten werde mit aller Deutlichkeit vor Augen
gefithrt werden miissem, dass in Grossbritannien
verbrachte Ferien sich mit denen im Ausland
durchaus messen konnen. In der Tat, so betonte
der Hotelier weiter, weder das grosse Hotel noch
die kleine Pension in Grossbritannien hatten je
eine bessere Chance,die britische Gastfreundschaft
in diesem Jahre wieder leuchten zu lassen. s.b.

irklirung ciner Dividende fiir
i Eine

annien gleichkomme.

Cuammons
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Europa als Touristen-Einheit

In einer kiirzlich abgehaltenen Sitzung des Ver-
waltungsrates der British Travel and Holidays
Association, machte der Vorsitzende, Sir Alexan-
der Maxwell, betrichtliche Ausfithrungen iiber
Fragen des nationalen wie des internationalen
Tourismus.

Das Touristengewerbe in Europa, so betonte
Sir Alexander Maxwell, ist bis zu einem gewissen
Grade bemiiht, Besucher aus Amerika und den
englisch sprechenden Lindern anzuziehen. Im
allgemeinen iiberqueren die amerikanischen Tou-
risten den Ozean nicht, um nur Grossbritannien
einen Besuch abzustatten. Die meisten besuchen
auf einer Transatlantik-Reise mehr als drei Lin-
der. Zur Entwicklung des Reiseverkehrs nach
dem europiischen Kontinent trigt auch der bri-
tische Reiseverkehr wesentlich bei. Jeder Ver-
such, die Millionen Reisenden, die jihrlich nach
dem Kontinent fahren, an der Ausreise zu ver-
hindern, wiirde das Passagier-Transportgewerbe
schidigen und den kontinentalen Lindern 6ko-
nomische Schwierigkeiten bereiten.

Die jiingst erfolgte Kiirzung der Zuteilung von
Devisen fiir Auslandreisen darf nach Sir Alexan-
der nicht dazu verleiten, das englische Touristen-
gewerbe .als eine einseitige Angelegenheit zu be-
trachten, die es rechtfertigt, Auslandreisen un-
méglich zu machen. Man kénne nicht den Wert
des internationalen Reisens einerseits preisen, an-
dererseits aber untitig beiseite stehen, wenn
durch Kiirzungen der Devisenzuteilung englische
Touristen daran gehindert werden, in fremde Lin-
der zu reisen. Nach Ansicht der Travel Associa-
tion bilden 50 Pfund das Minimum dessen, was noch
einen einigermassen noymalen Tourismus zu gewdhr-
leisten vermag. Weitere Kiirzungen wiirden unver-
meidlich zur Umgehung der Devisenbestimmun-
gen fiihren.

Im iibrigen bestitigte Sir Alexander Maxwell
den grossen Erfolg, den der Touristenverkehr im
Jahre 1951 fiir Grossbritannien gebracht hat.
Aus den Uberseelindern und Irland statteten
950000 Touristen Grossbritannien im vergange-
nen Jahr einen Besuch ab. Die Zahl der Besucher
aus den zum britischen Commonwealth gehoren-
den Lindern betrug 148000. Der Verkehr aus

Australien war im letzten Jahre um 249%, aus
Siidafrika um 28,5%, und aus Neuseeland um
209%, hoher als im Jahre 1950. Vom europidischen
Kontinent hat die Besucherzahl auf 386000 oder
um 18,89 zugenommen. Auf die einzelnen Linder
verteilt kamen aus Frankreich 103000 Touristen,
aus Holland 60000, Belgien 46000, Dinemark,
Norwegen und Schweden 64000 und der Schweiz

24000. Amerika und Kanada allein lieferten
nahezu 170000 Touristen, von denen etwa
100 Milli Dollar wurden. 31%,

der Touristen kamen auf dem Luftwege. Viele
mieteten sich Autos, mit denen sie durch das
Land fuhren, wie iiberhaupt unabhdngige Reisen
im Gegensatz zu Gesellschaftsreisen mit Reise-
Agenturen im letzten Jahre stark zunahmen. Al-
lerdings glaubt Sir Alexander, dass den Gesell-
schaftsreisen die Zukunft gehort, wenn auch diese
bis zu einem gewissen Grade als eine Vorstufe fiir
individuelle Reisen betrachtet werden kénnen.
Die Zahl der britischen Touristen, die im Jahre
1951 westeuropiische Linder besuchten, wird von
Sir Alexander mit 1 Million angegeben.

Sir Alexander Maxwell legte sodann allen am
Touristen- und Hotelgewerbe beteiligten Unter-
nehmern Grossbritanniens ans Herz, in ihrer
Preispolitik sehr vorsichtig zu sein und sorgfiltig
die Frage zu priifen, ob Preiserh6hungen wirklich
ihre Schwierigkeiten beheben wiirden. Um die
Hotellerie Grossbritanniens leistungsfihiger zu
machen, miissten allerdings noch manche An-
strengungen unternommen werden. Erstklassige
Hotels in London und anderen Verkehrszentren
miissten vermehrt werden. Die gesamte Hotelin-
dustrie des Landes scheine in die Klasse der nicht
wichtigen Luxusindustrien verbannt zu sein, so
dass sie keinerlei Prioritit geniesst. Indessen seien
die Hotels die « Fabriken» einer Industrie, deren
Exportbeitrag so wertvoll ist wie jeder andere
des Landes. Die Einnahmen in Héhe von 100 Mil-
lionen Dollars im Jahre 1951 stammen in der
Hauptsache aus Dienstleistungen, fiir die keine
grossen Mengen von importierten Rohmaterialien
notwendig sind. Dieser unsichtbare Touristen-
«Export» konne aber ohne neue Kapitalinvestitio-
nen micht im erhofften Ausmasse Devisenbringer
sein.

Die Weinkontrolle wacht!

Ausgangspunkt fiir die Beurteilung der von iiber
1000 Weinhandelsfirmen der eidg. Weinhandels-
kommission zugestellten rund 27000 verschiede-
nen Etiketten bilden die Bestimmungen der Le-
bensmittelverordnung.

Kontrolliert werden einmal die Herkunftsbe-
zeichnungen. Sie konnen in geographischer Hin-
sicht ungeniigend sein. Ein Wein aus dem Ausland
muss als ,,Fremdwein‘* bezeichnet sein, resp. als
,,Tiroler*, ,, Piemonteser‘‘ usw. Die Bezeichnungen
,, Montagner, ,, Rosé¢", , Hiigelwein‘‘ kénnen nur
fiir Fremdweine verwendet werden.

Zahlrexcher sind dle Beanstandungen von unge-
schreibt der
6. Geschaftsbencht obgenannter Kommission. Ein

als,,La Coéte*, ,,Biindner Herrschaft*,,,Coted’or"’,
,,Dézaley’’, ,,Sternenhalde’‘ usw. benannter Wein
muss aus jener entsprechenden Gegend stammen.
Ein ,,Bremgirtler' muss noch ,,Aargau’’ zugefiigt
erhalten, ein ,,Kaltenhof’ noch ,,Tirol‘, da sonst
niemand weiss, woher diese Weine stammen. Viel
wird gesiindigt auf den Etiketten ,,Clos*, ,,Chd-
teau'’, wo vielleicht gar kein Schloss existiert oder
der Wein nur in einem Schlosskeller lagerte, aber
weit weg davon ,,gelesen‘’ wurde. Fiir einen ,, Fest-
wetn‘ oder ,,Ehvenwein'‘ soll auch auf der Etikette
die Herkunft oder Traubensorte angegeben sein.
Phantasienamen sollten nicht eine bessere Quali-
tit vortduschen als wirklich vorhanden ist.

Ausserordentlich zahlreich, besonders fiir Schwei-

R E VvV U E

zer Weine, sind die Etiketten mit einer landschaft-
lichen oder ortlichen Abbildung. Sie diirfen nur
verwendet werden, wenn gleichzeitig eine Ur-
sprungsbezeichnung angegeben ist. Durch Abbil-
dungen darf keine Tduschung des Kaufers erfol-
gen. Hier bleibt noch viel zu tun, um sowohl im
Interesse der Konsumenten als auch des Handels
und der Produktion eine verniinftige Ordnung zu
schaffen.

Hinweise auf Qualitit und Bereitungsart diirfen
mit keiner Tduschung des Kaufers verbunden sein.
Ein ,,Spezial*‘ muss wirklich spezial sein, ein ,,Su-
périeur’’ wirklich ein ,,besserer’* Wein. Missbrau-
che zeigen sich vorwiegend bei geringeren Weinen.
Es diirfen ,,Tischweine* keine Hinweise auf eine
besondere Behandlungsart oder auf hohe Qualitit
enthalten. Ein , Montagner Supérieur’* wire zu
beanstanden, ein ,,Rosé Grand vin‘‘ ebenfalls.
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Die Angaben ,,Monopol, Réserve, Cuvée spé-
ciale’* fiir Kurantweine mit oder ohne Herkunfts-
bezeichnung sind abzulehnen.

Ein Hybridenwein soll nie als ,,Vieux cep‘‘ be-
nannt werden. Es kommt auch vor, dass Namen
von Firmen verwendet werden, die nicht bestehen.
Diese Scheinfirmen werden von gewissen Geschif-
ten geschaffen, um fiir ein und denselben Wein auf
verschiedenen Wegen einen grosseren Absatz zu
erzielen.

Der Bericht der eidg. Weinhandelskommission
zitiert so viele Fille, dass wir nur kurz die verschie-
denen Tduschungsmoglichkeiten streifen konnten.

Von Bedeutung ist, dass dieses Problem einmal
in seiner Gesamtheit gepriift wurde, und dass von
dieser Grundlage aus nun nach einheitlichen Rich t-
linien gehandelt werden kann. -r.

Cours supérieur et de perfectionnement a UEcole hételiére

Préparation aux examens de diplome, 21 avril au 30 mai 1952

Organisation du cours
Le cours est divisé en quatre parties:

Ive partie = administration I: organisation, com-
ptabilité, etc.
durée: 2 semaines, du 21 avril au 2 mai.

2e partie = administration II: droits et obliga-

tions de 1'hotelier, assurances, tourisme et
publicité.
durée: 1 semaine, du 5 au 9 mai.

3e partie = immeuble et installations.
durvée: 1 semaine, du 12 au 16 mai.

4e partie = le ravitaillement et la vente.
duvée: 2 semaines, du 19 au 30 mai.

Les cours commencent le lundi & 1o heures et
se terminent le vendredi & 16 heures. A part,
le lundi (de 10 4 17 h.) et le vendredi (de 8 2 16 h.),
ils durent chaque jour de 8 a 17 h. Le repas de
midi est compris dans le prix.

Conditions d’admission:

étre 4gé de 23 ans; connaitre le frangais
et I'allemand

La demande d’inscription doit étre adressée par
écrit A la direction de I’Ecole hoteliere jusqu'au
15 mars 1952. Elle doit étre accompagnée des
piéces suivantes:

a) 1 curriculum vitae renseignant en particulier
sur les écoles suivies par le candidat, sa for-
mation professionnelle et son activité dans la
profession.

b) Le certificat de capacité d'un examen de fin
d’apprentissage ou une attestation reconnue
comme équivalente (loi fédérale art. 45), voir
détails ci-aprés.

Certificats d’écoles ou de cours professionnels.

& o

Certificats de travail (originaux ou copies au-
thentiques, éventuellement photocopies).

Le candidat ou la candidate qui n’est pas en
possession d’un certificat d’apprentissage (cuisi-
nier, cuisiniére, sommelier, sommeliére, employé
ou employée de commerce), d’un dipléme d’'une
école de commerce reconnue par la Confédération,
d’un baccalauréat ou d’un certificat de maturité
doit justifier une activité pratique d’aw moins huit
ans dans Uhétellerie o la restauration.

Si cela n'est pas le cas, la fréquentation pendant
au moins six mois des cours des trois subdivisions
professionnelles: service, cuisine ou secrétariat
d’une école hiteliéve reconnue, ainsi qu'une activité
pratique de deux ans en qualité de chef de l'une
de ces trois branches professionnelles sont exigées.

Les candidats qui sont en possession d'un cer-
tificat d’apprentissage ont besoin de justifier une
activité pratique de cing ans.

Tarif
Membres
e la Suisses Etrangers
S.S.H.
Fr. Fr.
1 sem. de 5 jours 80.— 85.—
2 sem. de 5 jours 150.— 160. —
3 sem. de 5 jours 210.— 225.—
4 sem. de 5 jours 260. — 280.—
5 sem. de 5 jours 300. — 325.—
6 sem. de 5 jours
ou cours complet 330.— 360.—
N

EMMANUEL WALKER AG.
BIEL

Gegriandet 1856
Bekannt fiir

QUALITATS-WEINE

offen und in Flaschen

Tel. (032) 24122

BIER UBERALL

Bicr wird,
ich bab es selbst erprobt,

in Spanen ebenso gelobt

und bt gu den Geniissen,

an die Sie sich, weil's gang, bestimmt
dengriissten Durst am schuellsten nimmt,
dort gleichfalls balten miissen!

%7

&
Rist grwas 6

Gesucht
fiir Mirz bis Oktober ein jingerer, tichtiger, ca.
30-35jahriger

CHEF-ALLEINKOCH

entremetskundig, in gutes Haus nach Lugano, so-
wie eine willige

WASCHERIN
! Offerten gefl. mit Zeugniskopien, Bild und Gehalts-
anspriichen unter Chifire L U 2679 an die Hotel-

Revue, Basel 2.

-
’ ’
Wevm s pvessnevf e

wenn die lefzten Briefbogen, Notas, Prospekte
usw. aufgebraucht sind, dann bentzen Sie un-
sern Schnellservice. Wir besuchen Sie in der
ganzen Schweiz. Tel. gentgt: Nr. (033) 75921

G. Mavurer AG. Spiez

Hoteldrucksachen

o

ELEKTRISCH-
Fabrikat

Basel: Kateba AG., Viadul

1929 gebaut

und heute immer noch so leistungsfahig wie damals. Seit 23 Jahren
arbeitet diese Anlage ohne Unterbruch zur vollen Zuf.iedenheit
ihres Besitzers. Sie istinzwischen sogar mehrmals erweitert worden.
Unter Tausenden ein Beispiel des vorbildlichen FRIGIDAIRE-Service,
der dank seinem reichhaltigen Ersatzteillager auch wéhrend der
Jahre 1939—45 uneingeschrédnkt im Dienste unserer Kundzn stand.

Auch Sie kénnen sich auf den FRIGIDAIRE-Service verlassen. Eine
Besprechung mit unserem technischen Bzaratungsdienst verpflichtet
Sie zu nichts. Berichten Sie uns, wir sind fiir Sie da!

620

VOLLAUTOMATISCHE KOHLUNG

der General Motors

im Lugano

Belli R. i

: Miro Ves-

covi, Villa Gloria; Bern : Hans Christen & Co., Suvahaus, Seilersirasse 3;
Colombier: Paul Emch; Genéve: Félix Badel & Cie. S.A,, 4, place du Mo-
lard; Lausanne: Maurice Weber, 8, rue de Ia Tour Luzsem Frey & Cie.;

WA 4

Slon René Nicolas; Ziirich 23: A

L Die altbskannte Spezialfirma fir gepflegte

Telephon (051) 23 57 28

Gekronte Haupter!

Ananas — Kénigin der Friichte. Spargeln — K&-

nigin der Gemiise. Und: MONARCH — ROl DES

CONSERVES.Verlangen Sie bei Ihrem Konserven-

lieferanten ausdriicklich MONARCH-Konserven.
: Frigali st

Gesucht

per Ende

Juni fiir
Kiichenchef

Concierge
Oberkellner od. tiicht. Chefde rang
Patissier-Aide de cuisine
Etagenportier

Kaffee- und Angestelltenkéchin
Sekretdrin-Praktikantin
Gouvernante-Stiitze
Zimmermadchen
Lingére-Stopferin

Saaltéchter oder Kellner

jiingere Barmaid

Gefl. Offerten unter Chifire EM 2704 an die Hotel-Revue,
Basel

ZU JEDER GUTEN MAHLZEIT

WAADTLKNDERWEIN

OoPV
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comprenant I'écolage et le vepas de midi. Les frais
d’écolage sont payables d’avance, au plus tard
jusqu’au 15 avril 1952. Pri¢re d’utiliser le bulletin
de versement.

Chambres: 1'Ecole se charge de réserver des
chambres privées au prix de Fr. 20.— a
Fr. 25.— par semaine.

Langue d’'enseignement: le frangais ou I'allemand.

Programme

Quatre séries — indépendantes — de cours:
. L’administration I: Organisation,
comptabilité, etc. .. 2 semaines de 32 heures
. L’administration I1I: droits et obligations

de I'hotelier, assurances, tourisme
et publicité 1 semaine de 32 heures

. L'immeuble et les
installations . . .
. Le ravitaillement
et la vente

9

w

1 semaine de 32 heures

=

. L’administration I:
a) Organisation dela S.S.H. ...........
b) Fiduciaire suisse pour I'hotellerie .
c) Organisation intérieure d’un hotel .
d) Comptabilité et plan de comptes . .
Impo6ts et relations avec les banques. .

Was man beim Einkauf von

Es ist nicht alles Gold, was glinzt — und wir diir-
fen diese Redensart ohne weiteres sinngemiss auch
fiir Silber in Anspruch nehmen.

‘Wie oft kam es vor, dass der Wirt sich — da eine
plétzliche Anschaffung dringend notwendig wurde
— ins nichste Verkaufsgeschift begab, eine Bestel-
lung unterschrieb und sich dann jahrelang dariiber
drgerte, wie voreilig er gehandelt hatte. Zeit ist
Geld, aber eine iibereilte Anschaffung kommt zu-
meist doch viel teurer; teurer noch, als wenn man
sich Zeit gelassen hitte, sich in aller Musse zu
iiberlegen, was fiir Artikel und welche Ausfiih-
rungsarten sich fiir das eigene Gestchéft am besten
eignen wurden.

Sind es doch in der Hauptsache zwei Anforde-
rungen, denen das Silbergeschirr geniigen soll:
Dem Geschmack, der Einfachheit, der Eleganz
und anderseits der Zweckmissigkeit. Was niitzt
es, wenn das Geschirr, welches glinzt und gleisst,
das halbe Jahr im Kasten steht, wihrenddem im
Hochbetrieb, zu Stosszeiten, einfach kein zweck-
missiges und praktisches Geschirr vorhanden ist ?

Die bekanntesten Ubel sind vor allem das Heiss-
werden der Griffe an Kannen, Teeglashaltern,
Suppentassen, Suppenschiisseln usw., sowie das
Schiefwerden und Verbeulen der Fiisse an Glace-
schalen, Eisbechern, Sauciéren, iiberhaupt bei Ge-
genstdnden, die in schmalen und hohen Fiissen en-
den. Vielen weiteren Verdruss machen auch Ge-
genstinde, bei denen Rand bzw. Bord schlecht
oder gar nicht verlotet sind, so dass das schmutzi-
ge Abwaschwasser iiber das schén glinzende Ge-
schirr rinnt. Dies kommt relativ recht hiufig vor

H O T E L

¢) Comparaisons statistiques
1) Correspondance
2 semaines de 32 heures

©

. L’administration I1:
a) Droits et obligations de I’hotelier. .. .. 20
b) Assurances ..

c) Tourisme et publ
1 semaine de 32 heures

. L'immeuble et les installations :
Architecture et installations techmques 1
Mobilier
Tapis ....
Lingerie .
e) Vaisselle, verrerie, argenterie, métaux .
1 semaine de 32 heures

w

ravitaillement et la vente:

La cuisine: achats, connaissance des
marchandises, controle des denrées et
sorties, menus et calcul des prix de
vente, rendement, nourriture du per-

sonnel, etC. ... i,

b) La cave: vins du pays, vins Ltrangers
cenologie S 18
La biére et autres boissons . . - 2

c) Le service: théorie et démonstrations . 10

d) Psychologie et technique de la vente 6

e) Loifédérale surles denrées alimentaires 4

2 semaines de 32 heures = 64

Silbergeschirr beachten muss

bei Fleisch- und Servierplatten, Weinkiihlern, Ge-
miiseschiisseln usw.

Dann ist es aber vor allem die Versilberung, de-
nen der Wirt beim Einkauf so oft zu wenig Auf-
merksamkeit schenkt. Fachtechnisch unterschei-
det man verschiedene Arten von Versilberung.

Die Leichtversﬂberung, ob sogenannte ,,Glanz-
versilberung’ oder matt, eignet sich fiir Hotel-
gebrauch iiberhaupt nicht. Diese Ware ist mei-
stens leicht erkenntlich, weil die Silberauflage
nicht durch Stempelung angegeben ist.

Die normale Schwerversilberung mit Angabe
der Auflage kann in drei Arten geteilt werden.
Matte, d. h. nicht polierte Ware, hat oft eine po-
rose oder weiche Auflage, welche nicht zu empfeh-
Ien ist. Die polierte Ware muss bei normaler oder
bester Silberauflage in zwei Qualitidten unterschie-
den werden, d. h. mit Weichpolitur (Schwappel-
scheiben) oder Hartpolitur. Die Weichpolitur, all-
gemein ,,Maschinenpolitur'’ genannt (franzdsisch:
avivé), hat nur zum Zweck, der Ware ein glinzen-
des Aussehen zu geben. Dagegen wird die Hart-
politur von den erstklassigen Firmen mit Werk-
zeug aus Stahl und Achatstein ausgefiihrt, um die
Silberschicht zu walzen, damit dieselbe méglichst
hart und widerstandsfihig wird und am Grund-
metall gut anhaftet. Damit wird die Ware auto-
matisch glinzend (poliert), obschon der Glanz nur
Nebensache ist. Gleichzeitig miissen obligatorisch
eventuelle defekte Stiicke ausgeschaltet werden,
weil bei dieser Arbeit alle Versilberungsfehler dus-
serst sichtbar werden. Es empfichlt sich somit:
Schwere Versilberung mit Hartpolitur und An-
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gabe der Auflage und Fabrikmarke, wobei Silber-
auﬂage und Marke oft in einem einzigen Stempel
vereinigt sind.

Natiirlich gibt es auch Geschirr, welches extra
matt hergestellt wird, das aber trotzdem schwer
versilbert ist. Hievon wird man sich bei Marken-
geschirr am ehesten durch den Grammstempel
iiberzeugen konnen.

Als Unterlagematerial fiir leichtversilbertes Ge-
schirr eignet sich Alpacca vorziiglich, dies vor al-
lem seiner Siurebestindigkeit wegen. Bei einer
Verletzung oder Abniitzung der Silberauflage bil-
det sich bei Alpaccageschirr kein Griinspan, hin-
gegen — wenn Messing als Unterlage diente — tritt
der unhygienische und nicht ganz ungefihrliche
Vorgang der Griinspanbildung ein.

Eine der wichtigsten Anforderungen jedoch —
und dies gilt im ganz besonderen fiir den Wirt —
ist die Konstruktion bzw. die Ausfithrung der Sil-
bergegenstinde, die erst wenn sie zweckmassig aus-

gefithrt wurden, eine lange Lebensdauer des Sil-

- bergeschirrs gewihrleisten.

Das Hotelsilber soll massiv, stabil und vor allem
in der Form einfach sein. Geschirr mit vielen:Ver-
zierungen, Ecken und scharfen Kanten eignet sich
nicht fiir den tiglichen Gebrauch. Es gibt jedoch
heute Modelle, die auf Grund jahrelanger Erfah-
rungen gerade dem Gastgewerbe angepasst wur-
den: Modelle, welche diskrete Formen aufweisen,
keine zu kleine Offnung haben, auch ohne Kanten
elegant anzusehen und vor allem so einfach in der
Handhabung sind, dass sie das Reinigen auch an
allen Stellen uneingeschriankt ermoglichen.

Vor allem ist darauf zu achten, dass am Fuss
oder an den Rindern durchwegs eine Verstirkung

in der Form einer verléteten Umlage oder eines .

massiven Ringes angebracht ist. Die Zargen an
Deckel oder Kérper sollen stark und massiv gehal-
ten sein und wenigstens die gleiche Dicke aufwei-
sen wie die iibrigen Stellen. Hohl umgelegte Zar-
gen oder Rinder sollen hart verlotet und mit Me-
tall ausgefiillt sein, so dass kein Abwaschwasser
cinfliessen kann. Borden von Servierbrettern sol-
len iiberhaupt nicht hohl sein. Sind sie schon ab-
gebogen, so soll ein massiver Draht eingerollt und
solid verschweisst sein. Oft lisst die Dicke der Kor-
per von Saucié¢ren und Suppenschiisseln alles zu
wiinschen iibrig, und das ganze Gewicht liegt in
einem schweren gegossenen und angeldteten Fuss!
Da kann der Mikrometer bei der Wahl mithelfen.
Neuestens tauchen auch leichte Kannen auf, die
am obern Rand flagh abgebogen sind und sehr
dick scheinen, in Wirklichkeit aber schnell ver-
beult sind. Dagegen erscheinen aber gliicklicher-
weise Kannen, welche nebst Henkel und Scharnier
iiberhaupt keine Lotstellen mehr aufweisen, son-
dern aus einem einzigen Stiick dicken Metalls auf
hydraulischen Pressen gezogen werden, so dass
Fuss, Korper und z. T. die Ausgiisse untrennbar
sind. Die Formen miissen hierzu einfach gehalten
werden, die Qualitit ist um so besser.

Ein anderes sehr wichtiges Moment beim Ein-
kauf von Gastwirte-Silbergeschirr sind die Kan-
nengriffe. Achten Sie daher darauf, dass diese
gross und stark sind und dadurch ein Heisswerden
nicht ganz verunméglicht, doch stark erschwert
wird. Gibt es etwas Unangenehmeres fiir den Gast
(und fiir den Hotelier und Wirt!), als wenn er im
Moment innerer Vorfreude, iiber den bevorstehen-
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Vor der Volksabstimmung vom 2. Mirz

Das Radio -
widmet der Hotellerie spezielle Sendungen

‘Wir mochten die Horer von Beromiinster
darauf aufmerksam machen, dass Herr Zentral-
prisident Dr. Franz Seiler Mittwock, den 27. Fe-
bruay, zwischen 19.40 und 20.10 Uhy. den Stand-
punkt der Hotellerie zur Frage der Hotelbediirf-
nisklausel darlegen wird.

Ferner beabsichtigt Radio Lausanne, in einem
seiner bekannten ,,Forum'’ den Befiirwortern und
Gegnern der Hotelbediirfnisklausel Gelegenheit
zu einer Aussprache zu bieten. Die betreffende
Sendung ist fiir Downnerstag, den
18.55 bis 19 15 Uhr, vorgesehen, unter Vorbehalt
einer eventuellen Programminderung.

Eine entsprechende Diskussion in italienischer
Sprache, die am  29. Februar, um 22.20- Uhs,
durch Monte Ceneri gesendet wird, soll die Horer
jenseits des Gotthards, die sich fiir die Abstim-
mung vom 2. Mirz interessieren, iiber die ver-
schiedenen Argumente zum Postulat orientieren.

Avant la votation du 2 mars

La radio consacre 2 'hdtellerie des émissions
spéciales

Nous apprenons que Radio-Lausanne consacrera
prochainement un de ses fameux « Forum» au pro-
bléme du régime du permis pour I'ouverture et
la construction d’hotels, et donnera 1'occasion
a des représentants de I'hotellerie de faire con-
naitre leur point de vue.

Sous réserve de changements toujours possibles
au dernier moment,
passera & Radio Lausanne le jeudi, 28 février, de
I8 h. 55 & 19 h. 15. Nous recommandons chaleu-
reuscment cette émission & tous ceux qui s’inté-
ressent 4 la votation du 2 mars.

Une discussion semblable aura lieu sur les
ondes de Monte-Ceneri le vendvedi, 29 février, a
22 h. zo. Elle sera certainement suivie par tout
les auditeurs suisses d’outre-Gothard.

Enfin, nous apprenons, au moment de mettre
sous presse, que notre président central, le. Dr
Franz Seiler, défendra le point de vue de I'Hotel-
lerie dans I’émission que Beromiinster consacrera
également a la votation fédérale du 2 mars, le
mercredi, 27 févvier,de 19.40 h. & zo.10 h.

Voila une série d’émissions & ne pas manquer.

28. Februar, -

le «Forum de I'hotellerie»

den Genuss seines geschmackvoll servierten, heis-.

sen Getranks mit einem lauten Schmerzensschrei
iiber verbrannte Finger die Kanne fallen lisst.?

Am besten hat sich bis heute ein hohler Metall-

griff — mit Zement ausgefiillt und hart an das Ge-
fdss angelotet — bewéhrt, und mit wenigen Aus-
nahmen werden denn auch heute simtliche Griffe
auf diese Art fabriziert.

Es wiirde natiirlich zu weit fiihren, in unserem

Rahmen alle technischen Einzelheiten des Silber-
geschirrs zu erwihnen, doch kann sich der Wirt

Der Verfasser des Artikels

Schweizer Fabrikat

erhaltlich.

Verkaufsbiro: Wiesenstrasse 11
Ziirich 8, Telephon (051) 347236

«Ratschlage fir den Einkauf von Silbergeschirr»

beratet Sie als erstklassiger Fachmann beim Einkauf von

Hotelsilbergeschirr
und -hesteck

Spezialgeschaft der bestbekannten Sternegg-Silbergeschirre

Ausserst glinstige Preise mit langjahriger Fabrikgarantie fiir Schwerversilbe-
rung, Briiche und Verbiegungen (Hartpolitur). )
Reparaturen und Neuversilberungen aller Marken werden von besten Spezia-
listen ausgefihrt. Auf Wunsch Anfertigung von Spezialmodellen.
Liquidationsposten verschiedener Marken sind in sehr gutem Zustand laufend

Prospekte, Preisliste und Muster werden unverbindlich zugesandt.

-GLOBE-
Amerik. Fleischschneidemaschine

Div. Modelle von Fr. 675.— an
Occasionen aller Marken

«BAUKNEGHT »

Kiichen-Universal-Maschine
inkl. allen Bestandteilen
nur Fr. 1620.—

Theo Kneubiihler & Co.

Luzern Obergrundstrasse 36

i

I:—.AAA#\ AAAA

Ob Kellerstaub,
ob Hammenspeck,
«Hotels ist fiir jeden Zuweck.

»wHOTEL®

Geschirrspiilpulver
fir Gliser, Porzellan,
Bsden, Autos, etc. Spar-
sam. Preis giinstig. Macht
alles wirklich kristallklar.
Mit hafl. Empfehlung: Fa.
Schneider, Hinteregg-

ich. — Bestellungen
Tel. (051) 973103.

LAAAAAAA
S T——
NELKEN

48 cm per Stiick 20 Cts.
NELKEN
60 cm per Stiick 25 Cts.
Rosen von50Cts. an
sowie Veilchen, Mimosa,
Ranunkeln, Anemonen,
Narzissen, Osterglocken,
Flieder zu Tagespreisen.
Kummer, Baden
Blumenhalie
Telephon (056)27671

N T

Dewak's
"White Label

SCOTCH WHISKY

Generalagentur: Jean Haecky Import A. G'.' Basel 18

Gesucht ab Mitte Mai fiir Sommersaison:

Kiichenchef
Patissier

Commis de cuisine
Kiichengouvernante
Zimmerméidchen
Saalpraktikantinnen
Restaurant- und Saaltéchter
Etagenportier
Lingerietochter
Buffetdame
Kiichenmidchen
Casserolier

1-Kurh:

FERIENHEIM C0-OP WEGGIS

sucht auf 1. April bis Ende Oktober (kein Restau-
rationsbetrieb, Haus 70 Betten), jiingeren, tiichti-
gen, bestausgewiesenen

Chefkoch-Alleinkoch
(entremets- und patisseriekundig)
Saalpraktikantin

(franzésisch sprechend)
Hilfszimmermaédch. -Tourn.
(franzbsisch sprechend)
Kﬁchenbursche Casserolier .

Offerten mit
die Leitung : Frl. M. Strasser, Tu'memx 32, Ziirich 6.

Offerten mit G erbeten an H

Weissbad, Appenzell I-Rh.

Revue - Inserate haben Erfolg!'
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durch die Beachtung dieser wichtigsten Kenn-
zeichen zweckmissigen oder unpraktischen Silbers
weitgehend vor Fehleinkidufen schiitzen. Natiirlich
wird diese Qualititsware nicht gerade die billigste
sein, aber es gilt doch auch hier wie iiberall das
Sprichwort, dass man nie reich genug ist, um billig
einzukaufen. |

Ein schones, gepflegtes und zweckmaissiges Sil-
bergeschirr wird jedoch immer der Stolz des Ho-
teliers und Wirtes und eine Anziehungskraft fiir
den Gast sein. Eduard Widmer

[ AUS DER HOTELLERIE |

Franz C. Helbling-Zwald 70 Jahre alt

Am 19. Februar trat ein bekannter Hotelier,
F. Helbling-Zwald, Besitzer des Schloss-Hotel,
Locarno, sein siebzigstes Altersjahr an. Voll Zu-
versicht steht er heute noch mitten im Geschifts-
leben und nimmt stets regen Anteil an allen
Geschehnissen des Fremdenverkehrs und der
Hotellerie im allgemeinen. Seine Lehr- und
‘Wanderjahre brachten ihn in aller Herren Linder,
er lernte seinen Beruf von der Pike auf, durch-
lief simtliche’ Branchen der Hotellerie und war
viele Jahre in grossen erstklassigen Hotels des
In- und Auslandes als Direktor titig. Es ist je-
weils eine Freude, wenn er in Freundeskreisen
von den frohlichen, aber auch ernsten Erlebnissen
erzahlt, die er in seiner langjihrigen Hotelpraxis
erfuhr.

Es waren leider nicht immer rosige Zeiten, die
er ein seinem Berufe erlebte, denn nach den beiden
‘Weltkriegen war es mehr oder weniger ein be-
stindiges Sinken des Fremdenverkehrs in der
Saison-Hotellerie und man musste auf festen
Fiissen stehen, um diesen unruhigen Zeiten stand
zu halten. Im Jahre 1932 siedelte Herr Helbling
mit seiner Familie nach Locarno, wo er die Lei-
tung des Schloss-Hotels iibernahm, das nach der
Umbaute und griindlicher Renovation zu einem
der besteingerichteten Hotels von Locarno ge-
worden ist. Seit vier Jahren ist die Hotelliegen-
schaft Eigentum seiner Familie geworden; eine
tiichtige Gattin und ein Sohn, der den Hotelberuf
ebenfalls gelernt hat, stehen dem Jubilar treu
zur Seite.

Wir wiinschen dem immer noch riistigen Ge-

burtstagskind weiter alles Gute in seinem Berufs-
leben und einen recht sonnigen Lebensabend,
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damit er weiterhin seinen Wirkungskreis und der
Offentlichkeit dienen kann.
Ad multos annos!

Un jubilé romand au Casino de Bile

Le casino de Bale est aussi célébre par sa
grande salle de musique, véritable temple de I'art
musical cultivé avec ferveur sur les bords du
Rhin, que par les nombreux restaurants et salles
de féte qu’il contient. Semaine aprés semaine,
c’est le lieu qui est toujours plus demardé par les
organisateurs de congrés et par les sociétés pour
servir de cadre élégant 2 des réunions dont le
programme contient une large part gastrono-
mique.

Il faut donc tout le talent d’organisation de
M. Emilio Casanova-Mohr pour venir & bout
d’une tiche aussi vaste et pour donner satisfac-
tion a4 une clientéle aussi variée que difficile.
Ce n’est pas petite affaire que de servir en un
soir quelque 4000 couverts, lorsqu'il s’agit de
plusieurs menus différents et d’innombrables mets
a la carte, tout en garantissant un service im-
peccable. Mais M. Casanova n’est-il pas membre
du « Culinarisches Collegium de Bale» et — nos
lecteurs le savent — n'a-t-il pas été chargé ces,
derni¢res années de préparer la St-Vincent, c’est-
a-dire la féte par excellence de la gastronomie qui
rassemble les gourmets non seulement de Bale,
mais méme d’autres villes encore.

C’est donc au Casino de la Ville que la Société
romande de Bale avait décidé de féter le cinquan-
tenaire de sa fondation. Elle ne peut que se féli-
citer de ce choix car I'accueil réservé par M. Casa-
nova aux Romands dans sa grande salle des
fétes, ainsi que l’excellence du banquet firent de
ce jubilé une manifestation d’élégance fort réussie
qui est bien dans les traditions et de la Société
romande et du Casino de Bale.

" II 10003, Interverband fiir Skilauf,
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Schweiz zu erleichtern, ist, wie das Eidg. Justiz-
und Polizeidepartement mitteilt, die Gebiihr fiir
das Dauervisum derjenigen fiir das einfache Vi-
sum gleichgestellt und auf DM 5.— herabgesetzt
worden. D|SFV

Interverband fiir Skilauf

S.I.-Brevetkurs und -Priifung .

sind wie folgt angesetzt worden:

Brevethurs: 2.—8. April 1952 (mit Eingangsprii-
fung am 2. April, vormittags) auf Melchsee-Frutt
(Obwalden).

S. I.-Priifung: 9.—10. April 1952 auf Melchsee-
Frutt (Obwalden).

Anmeldeformulare, Zulassungsbedingungen,
Brevetbestimmungen usw. kénnen gegen eine Ge-
bithr von Fr. 2.—, zahlbar auf Postcheckkonto
Lausanne,
beim Sekretariat des IVS.,, 1, place Bel-Air, Lau-
sanne, bezogen werden.

Mit dev Anmeldung zu den Kursen ist ein Haft-
geld von Fr. 20.— zu entrichten.

Kandidaten, die nur die Priifung zu absolvieren
wiinschen, haben mit der Anmeldung die Prii-
fungsgebiithr von Fr. 50.— einzubezahlen.

Anmeldungen bis 10. Mirz 1952.

Alle Anmeldungen sind zu vichten an: Sekreta-
riat des Interverbandes fiir Skilauf, 1, place Bel-
Air, Lausanne.

Starke Zunahme des amerikanischen Tou-
ristenverkehr nach Europa zu erwarten?

Amerikanische Reisefachleute rechnen mit ei-
nem weitern Ansteigen des amevikanischen Tou-
7i. kehrs mach Europa. Man erwartet, dass

DIVERS

Ein- und Ausreiseformalititen

Bundesrepublik Deutschland
Herabsetzung der Gebiihr fiir Jahresvisa

Um deutschen Staatsangehérigen den Bezug
eines Jahresvisums und damit den Besuch der

die auf diese Weise nach Europa fliessenden Dol-
lar die Rekordzahlen des Jahres 1951 iiber-
schreiten werden. Die Platzbelegungen bei den
transatlantischen Luftverkehrslinien sind 1o bis
15% hoher als letztes Jahr, und viele Luftfahrts-
gesellschaften werden im Laufe der kommenden
Monate die Zahl ihrer Europafliige vermehren.

Das amerikanische Handelsministerium scvitzt
die europiischen Einkiinfte aus dem amerikani-
schen Touristenverkehr des Jahres 1951, Reise-
kosten nicht inbegriffen, auf 250 Millionen Dollar.
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UN VERSITAT BERN
ORSCHUNGSI NSTITUT
FR FREMDENVERKEHR

Exkursion zur ,,Howeg*¢

Im Bestreben, den Wissensstoff der Vorlesun-
gen mit der Praxis zu konfrontieren und am leben-
digen Objekt zu vertiefen, hat das Forschungs-
institut fiir Fremdenverkehr der Universitit Bern
kiirzlich unter Fithrung von Privatdozent Dr. K.
Krapf die Howeg in Grenchen besucht. Es waren
Tund 25 Studenten, denen unter der freundlichen
Fiihrung der Herren Direktoren Senn und Frey
der modern und rationell eingerichtete Betrieb
gezeigt wurde, wobei die nach dem Lochkarten-
verfahren arbeitende Buchhaltung besonders be-
staunt wurde. Aber auch die Lagerhallen mit dem
reichen Sortiment und imponierenden Mengen an
Waren und Getrinken fanden alle Aufmerksam-
keit.

Beim anschliessenden Imbiss begriisste Herr
E. Senn die studentische Gesellschaft und schil-
derte den Entwicklungsgang der Howeg, deren
preisregulierende Funktion immer mehr anerkannt
wird. In seinem Dankeswort fiir die liebenswiir-
dige Gastfreundschaft unterstrich Dr. K. Krapf
die Notwendigkeit einer méglichsten Niedrighal-
tung der Gestehungskosten im Gastgewerbe und
wiirdigte die Howeg als Werk der Selbsthilfe. Die
Gastgeber durften auch von seiten der Studenten,
in Gesang und witziger Rede, spontanen Dank und
Anerkennung fiir die instruktive Exkursion ent-
gegennehmen.

Audy diefe Wodpe . . .
Triidgte und Gemiife

so frisch wie von der Ernte - dazu fertig geriistet:
BIRDS E — Erbsen, Bohnen, Blattspinat,
SIEYE plnatgehackt Rosenkuhl Lat-
tich, Fenchel, Karotten.
BIRDS EYE —Erdbeeren Himbeeren, Brom-
beeren, Plirsiche.

fir = Verlangen
Sic Preisliste.

BIRDS EYE AG., ZURICH 22, Telephon (051) 239745

.

b Pat. angem.
Der preisgiinstige
Unispannteppich fiir
Hotelzimmer

per m’ Fr. 36.—
Restcoupons ab Fr. 15.— per m?

Erhdltlich bei Mdrki-Bapst
Ziirich Talacker 41

Zu verkaufen

Hotel-Restaurant

s

les bombes, les m

cieux et bien pris.

D' A.WANDER S.A., B

N

Méme en hiver

on apprécie une glace comme dessert. Les coupes,

ousses ou les parfaits glacés seront

toujours bien accueillis aprés un repas de féte.

En employant le liant «FR1G», vous confectionnerez
non seulement des glaces exquises et onctueuses,
mais aussi des'mousses ou des parfaits glacés déli-

Voila pourquoi, en hiver aussi,
vous servirez des glaces, mais

des glaces
faites avec

«FRIG» neutre et «<FRIG» & la vanille, au chocolat et au moka s'obtiennent chez

ERNE Tél. (031) 55021

KIeineres Berghotel

Lage. unmittelbar beim Bahx\ha! gelegen. Hotel
mit Restaurant und kleinerem Sili, samt Mobiliar
und Einrichtungen, in sehr gutem Zustand. Elektr.
Kiiche, Kiihlschrank, Zentralheizung. Nur seridse
Bewerber, die fiir gute Fithrung garantieren, be-
lieben sich zu melden. Agenten werden nicht
beriicksichtigt. Anfragen unter Chiffre 424 an

5,

Luzern.

Gesucht

auf Sommersaison:

Oberkellner
Saaltochter und
Restaurationstochter
Il. Sekretar

Handgeschriebene Oﬂ'enen an Faxmhe Dahinden,
Hotel Bellevue, Rigi-Kalf

Gesucht

per sofort fiir Winter- und Sommersaison, junge,
tiichtige

Alleingouvernante

Offerten an Sporthotel Grischuna, Davos.

* schénes Nur
Fachleute belieben sich zu melden. Gefl. Offerten
unter Chiffre H O 2735 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Achiung Hotellers'

oder zu

Hatel Touring, Neuchdtel, cherche pour le
15 mars ou date & convenir une

secrétaire

pour mai , caisse et
Place & 'année. Bon gain et congé régulier.

Rolls-Roiyce 9Pl
moderne S:’;\:eizer Karn:!exi;g;;. 7800.—.
Ferien-Gutscheine

werden fiir den ganzen Betrag entgegengenom-
men. Anfragen an Postfach 268, Ztirich 57.

Nihe Bahnhof Oerlikon

Tea Room und
American Milchbar

vorzi\ghch eingerichtet, mit ca. 40 Plitzen zu
ve:
Grund Gllle Torgasse 4, Ziirich 1, Tel. 342386.

Gesucht
fiir Sommersaison (ca. 1. Mai bis Ende Oktober),
in Hotel-Kurhaus im Kanton Waadt

Kiichenchef

neben Commis und Kéchin.

Nur gut ausgewiesene, didtkundige Krifte wollen
sich melden. Offerten mit Zeugniskopien und An-
gabe der Gehaltsanspriiche sind zu richten unter
Chiffre H K 2771 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Wir suchen iiber die Osterzeit vom 8. bis
21. April tiichtigen, jingeren

Alleinkoch oder Kéchin
Kochin
zur weiteren Ausbildung oder Kochlehrtochter.

Alleinportier

Englisch sprechend
Zimmermadchen

Gesucht
von Erstklasshotel im Bhndnexland mr Sommer-
saison, routinierter, sprachenkundi

Grlll-Oberkellner

In Frage kommt nur bes\mugew;esenex Fachmann
mit

Zweisaisonstelle. Offerten exbelen unter Chiffre
G O 2773 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
auf 1. April filr lange Sommersaison

Commis de rang

Offerten erbeten an Hotel Krebs, Interlaken.

Zu verkaufen
elektr.

12-Plattenherd

mit 2 Backéfen und 1 Warmeschrank

Raschentschlossene Kiufer wollen sich melden
an Postfach 54, Rapperswil/St. Gallen.

Welche Hoteliére oder Hotelier
von Lugano

winschtWinterferien inKompensation

in kleinem, gut gepflegtem Haus, grosser Kurort
Oberengadins?

Offerten erbeten unter Chiffre K O 2773 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Machines a
Bureau: 135, rue de Lausanne, Genéve —

Machine & café fonctionnant sans vapeur. La création

F A E M

café S.A.
Atelier: 11bis, Petit-Saint-Jean, Lausanne

italienne la plus récente. Modéles de 1 & 4 groupes.

Rest nttochter und Saaltéchter
Saisonstellen nach Ubereinkunft. Gefl. Offerten
mit Bild, Zeugniskopien und Lohnanspriichen an
Hotel Baumgarten, Aeschi-Spiez.

Gesucht

fiir Sommersaison (Anfang Mai bis Ende September):

I. Aide de cuisine neben Chef
Il. Aide de cui
Commis de cuisine
Obersaaltochter
mixkundi

undig
2 Saaltochter
Saalpraktikantin
Sekretdrin-Praktikantin
Zimmermédchen
Etagenportier

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel Adler,
Grindelwald.

Gesucht auf 15. Mirz in Jahresstelle, jingere

Lingére

sowie jiingeres

Zimmernméadchen

am liebsten 2 Freundinnen, die an Zusammenar-
beit gewshnt sind. Offerten unter Chiffre L Z 2788
an die Hotel-Revue, Basel 2.
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H O T E L

Die Mehrstadte-Lohnabkommen

Nach langen Verhandlungen iiber die Anpas-
sung der Mehrstidte-Lohnabkommen ist es erfreu-
licherweise gelungen, eine Verstdndigung zwischen
den Parteien zu erzielen.

Was die Neuordnung der im Abkommen vom
Juli 1947 vereinbarten Mindestlihne betrifft,
konnte verhiltnismissig rasch eine Einigung er-
zielt werden. Diese Bereitwilligkeit der Arbeit-
geberschaft, dem Personal einen Teuerungsaus-
gleich zu gewihren, ist umso beachtenswerter, als
die jiingsten Devisenrestriktionen die Frequenz-
und Ertragsgestaltung der Hotellerie zweifellos
sehr ungiinstig becinflussen werden. Dessen un-
geachtet, haben sich der Schweizer Hotelier-
Verein, der Schweizerische Wirteverein und ihre
Stiadtesektionen sowie die Vereinigung schwei-
zerischer Bahnhofwirte bereit erklirt, das berei-
nigte Abkommen betreffend Erh6éhung der Min-
destlohne unter neuer Einteilung der Koéche zu
ratifizieren und somit im Sinne einer giitlichen
Verstindigung den sozialen Postulaten im Rah-
men der bestehenden Moglichkeiten Rechnung
zu tragen.

Schwieriger gestalteten sich die Verhandlungen
in bezug auf die iiber den Mindestlohn hinaus aus-
zubezahlenden Leistungsléhne. Die Arbeitgeber-
schaft vertrat die Auffassung, dass die Festset-
zung von Leistungslohnen nach wie vor der freien
Vereinbarung zwischen Betriebsinhaber und Mil-
arbeitern vorbehalten bleiben miisse. Der schemati-
sierende Eingriff kénne nicht alle in Betracht
fallenden Faktoren gebiihrend beriicksichtigen.
Dieser freie Spielraum in der Bestimmung der
Leistungslohne hat sich keineswegs zu ungunsten
der qualifizierten Angestellten ausgewirkt. Diese
vermochten im Gegenteil eine ihren Fihigkeiten
und Leistungen entsprechende Entlohnung durch-
zusetzen unter Beriicksichtigung der eingetrete-
nen Teuerung. Tatsdchlich sind denn auch die
gemiss offizieller Statistik im Hotelgewerbe zur
Auszahlung gelangten Lohne ganz erheblich iiber
die effektive Lebenskostenverteuerung hinaus-
gestiegen. Das beweist, dass die gastgewerblichen
Arbeitgeber im Rahmen dessen, was von ihnen
verantwortet werden konnte und unter Wiirdigung
der individuellen Leistungen, in den letzten Jah-
ren von sich aus und ohne Zwang Hand geboten

haben, die Lohne den verdnderten Verhidltnissen
anzupassen.

Nach eingehender Wiirdigung aller Umstinde
sind auf Arbeitgeberseite mit Bezug auf die indi-
viduellen Leistungslohne Weisungen vereinbart
worden, die den Begehren der Arbeitnehmerschaft
weitgehend Rechnung tragen. Die Festsetzung
des iiber dem Minimalabkommen ausbezahlten
Lohnes fiir qualifizierte Angestellte ist nach wie
vor Sache des Arbeitgebers; die Weisungen be-
treffen nur die zu gewiihrende Erhéhung zum
Ausgleich der Lebenskostenverteuerung, wobei
schon gewihrte Lohnaufbesserungen voll ange-
rechnet werden koénnen. Diese Weisungen sind
entsprechend den differenzierten wirtschaft-
lichen Verhiltnissen fiir die einzelnen Stidte fest-
gelegt worden. Nach erfolgter Anpassung der
Leistungslohne fallen die als Ubergangsbestim-
mungen gedachten Weisungen wieder dahin.

Leider konnte eine Verstindigung betreffend
die Verlangerung des IKocheabkommens fiir die
Stadt Basel noch nicht erzielt werden. Uber diese
Frage sind noch’ Verhandlungen auf lokalem
Boden vorgeschen.

Das neue Mehrstidte-Lohnabkommen tritt an
die Stelle des Abkommens vom 1. Juli 1947. Ent-
sprechend der damaligen Konjunkturlage brachte
dieses fiir unsere Mitarbeiter eine wesentliche Bes-
serstellung, wihrend fiir die Betriebsinhaber die
konzedierten Mehrleistungen zu erheblichen Mehr-
belastungen fiihrten. Bei der seither zu verzeich-
nenden betrichtlichen Schmilerung der Ertrags-
basis als Folge der allgemeinen Frequenzentwick-
lung und des immer schirfer gewordenen Miss-
verhiltnisses zwischen Gestehungskosten und
Verkaufspreisen wurden die ILasten des Lohn-
abkommens immer driickender. Trotzdem fand
sich die Arbeitgeberschaft bereit, das bisherige
Abkommen zu verlingern unter gleichzeitiger An-
passung der Mindestlohne an die eingetretene
Teuerung und Vornahme einer neuen Einteilung
fiir die Kéche. Wegleitend fiir diesen Entschluss
war fiir sie die Uberlegung, dass eine fruchtbare
Zusammenarbeit im Betriebe in Zukunft nur ge-
wihrleistet ist, wenn in den sozialen Fragen eine
Verstidndigungsbasis gefunden werden kann.

Allgemeines Lohnabkommen

fiir die

Stidte Basel, Bern, Lausanne und Ziirich

Zwischen

a) dem Schweizer Hotelier-Verein (Basel)
fiir seine Sektionen Basel, Bern, Lausanne
und Ziirich,

b) dem Schweizerischen Wirteverein (Ziirich)
fiir seine Sektionen Basel, Bern, Lausanne
und Ziirich,

c) der Vereinigung schweizerischer Bahnhof-
wirte (Bern)

einerseits

und

der Union Helvetia, Schweizerischer Zentral-
verband der Hotel- und Restaurant-Angestellten
(Luzern)

fiir sich und den ihr angeschlossenen Zweigverein
Schweizerischer Bedienungspersonalverband

anderseits

wird folgendes Lohnabkommen gemiss Art. 322
und 323 OR abgeschlossen.

Geltungsberei‘ch

Art. 1

Dieses Abkommen findet Anwendung auf die
Mitglieder der vertragsschliessenden Verbinde in

a) fiir festentlohntes Personal:

den Stiddten Basel, Bern, Lausanne und Ziirich.

Mindestléhne

. Art. 2

1. Das Abkommen regelt die monatlichen Min-
destlohne nebst Kost und Logis. Besondere be-
rufliche Qualitétsleistungen sollen durch ent-
sprechend hohere Entlohnung beriicksichtigt
werden. Bisher geltende giinstigere Entlohnungs-
verhéltnisse diirfen nicht mit Berufung auf diesen
Vertrag verschlechtert werden.

2. Die in Art. 3 festgelegten Minimallhne fin-
den keine Anwendung fiir Jugendliche (ausge-
nommen Hilfspersonal und Buffettéchter), fiir
Angestellte, die zufolge Alter, Krankheit oder
eines Gebrechens nicht voll arbeitsfidhig sind und
fiir solche ohne geniigende Berufsausbildung.

3. Die Betriebsinhaber sind verpflichtet, Lohn-
und Nebenleistungen des Betriebes (wie Zimmer-
und Wischeentschidigung, Kinderzulagen usw.)
besonders auszuscheiden. Entstehen Meinungs-
verschiedenheiten bei dieser Ausscheidung, so ent-
scheidet die parititische Kommission.

Art. 3

1. Die monatlichen Mindest-Barlchne
Kost und Logis) betragen:

(nebst

Minimal- nach weiteren

lohn 3 Jahven 6 Jahven
im gleichen Betrieb
Chef de véception (3 Sprachen in Wort und Schrift, mit wenigstens
8jdhriger Berufspraxis als Kassier oder Maincourantier und nach
zuriickgelegtem 28. Altersjahr) . . . . . . . . . . . . . .. 500 — —
Chef de service (3 Sprachen, mit absolvierter Lehre als Koch oder
Kellner, mit Praxis als Oberkellner und nach zuriickgelegtem
28, Altersjahr) . . . . . . . .. L. 500 - —
Sekretir-Journalfiihrer-Kassier (3 Sprachen, nach 5 Jahren Be-
TUFSPTARIE) -0 & o o v o e e e e e e e o e e e 325 350 400
Sekretirin- Journalfiihrevin-Kassierin (3 Sprachen, nach 5 Jahren
Berufspraxis) P 275 300 325
Sekretir-Sekvetivin (mit abgeschlossener kaufménnischer Lehre
oder Handelsdiplom oder Absolventen anerkannter gastgewerb-
licher Fachschulen, nach zweijihriger Praxis im Biiro eines Hotel-
oder Gastwirtschaftsbetriebes und gelernter Koch oder Kellner
nach 3 Jahren Praxis in seinem Beruf) C s v e e 225 -
Sekvetir-Sekvetirin (Anfinger) . . 140 — -
1. Buffetdame PR 225 250 300
Buffetdame . e e e 200 220 250
Buffettachter (wihrend 2 Jahren) . 130 — —
I. Gouvernante . e 225 250 300
Gouvernante . . . . . . . . . . . 200 220 250
Hilfsgouvernante (Anfingerin) . . . . . . . . . . . . . .. 150 — —
1. Lingére, Stopferin, Weissniherin, Glitterin (mit Berufslehre) . 200 220 250
Lingéve, Stopferin, Néiherin, Glitterin I 160 180 200
Wischerin . oo w omoe o3 oaow s 200 220 250
Wiischer . . 225 250 300
Kelleymeister . 325 350 380
b) fiir Hilfspersonal (soweit nicht trinkgeldberechtigt): Minimal- 1 Jahr 2 Jahre
lohn im gleichen Betrieb
bzw.
2 Jahven g4 Jahren
Berufspraxis
Kiichen- und Officebursche . 140 160 180
Kiichen- und Officemddchen 130 140 150
Casserolier, Avgentier, Passeplatier 160 180 200
Schenkbursche (nach 3 Jahren Berufspraxis 170 190 210
Kellerbursche . T TR 150 170 190
Lingeriemdadchen . 130 140 150
Hilfswischerin . 150 160 170
Hausbursche . 140 160 180
Hausmddchen 130 140 150

2. Die Berufspraxis ist durch Zeugnisse auszu-
weisen. Es werden nur Zeugnisse beriicksichtigt,
die fiir wenigstens 6 Monate Arbeit im gleichen
Betriebe oder fiir eine Saison ausgestellt wurden.

3. Werden Angestellte nicht oder nur zum Teil

durch den Betrieb verkostigt, entscheiden bei
Meinungsverschiedenheiten iiber eine eventuelle
Gewihrung von Entschidigungen fiir nicht einge-
nommene Hauptmahlzeiten die ortlichen pariti-
tischen KKommissionen von Fall zu Fall.

R E V U E

Verinderungen
der Lebenshaltungskosten

Art. 4 .

1. Die Mindestlohne entsprechen einem Landes-
index der Lebenshaltungskosten von 170 Punkten
(1939 = 100) und schliessen den Ausgleich dieser
Teuerung ein.

2. Sinkt oder steigt der offizielle schweizerische
Lebenskostenindex um 10 Punkte, so haben die
Vertragsparteien das Recht, das Abkommen vor-
zeitig aufzukiindigen unter Einhaltung einer Frist
von drei Monaten.

Zulage des Betriebes
Art. 5

1. Angestellten, denen vom Betrieb {reies Logis
nicht zur Verfiigung gestellt wird, und verheira-
teten Angestellten mit eigenem Haushalt ist eine
Zimmerentschidigung bzw. ein Haushaltungs-
beitrag von Fr. 40.— pro Monat zu bezahlen.
Diese Bestimmungen finden keine Anwendung
auf direkt kassierendes Bedienungspersonal.

2. Wird das Waschen der Kellnerwesten vom
Betrieb nicht iibernommen, so ist eine Entschidi-
gung von Fr. 10.— pro Monat zu verabfolgen.

3. Mangels anderweitiger vertraglicher Verein-
barungen hat der mit dem Gepicktransport ausser
Haus beauftragte Angestellte Anspruch auf min-
destens 50 Prozent der Gepickgelder.

4. Angestellte, die zusitzlich zu ihrer Tages-
arbeit auch den Dienst des Tiiréffners wahrend
der Nacht besorgen, haben Anspruch auf eine an-
gemessene, zwischen Arbeitgeber und Arbeitneh-
mer zu vereinbarende Freizeitkompensation.

5. Das Putzzeug und Material zum Reinigen
der Schuhe ist vom Betrieb zu stellen.

6. Mangels anderweitiger vertraglicher Verein-
barungen ist der Gepickwagen vom Betrieb zur
Verfiigung zu stellen.

7. Ist dem Vestibiilpersonal das Tragen einer
Dienstuniform vorgeschrieben, so wird diese ent-
weder vom Betrieb gestellt oder an die Angestell-
ten ein monatlicher Abniitzungsbeitrag .von
Fr. 15.— ausbezahlt. Fir vom Betrieb vorge-
schriebene Westen der Etagenportiers wird eine
monatliche Vergiitung von Fr. 4.— verabfolgt.
Ist der im Service beschiftigte Angestellte zum
Tragen besonderer Berufskleider verpflichtet, so
werden diese durch den Betricb gestellt. Bezahlt
der Angestellte an diese monatlich 5 Prozent der
Kosten bis zum Maximum von 50 Prozent des
Ankaufspreises, geht das Kleid in das Eigentum
des Angestellten tiber.

Kinderzulagen
Art. 6

Angestellte mit Kindern (eheliche, ausserehe-
liche, Adoptivkinder) bis zum 18. Jahre, fiir
welche sie voll unterhaltungspflichtig sind, haben
Anspruch auf eine monatliche Zulage von Fr. 15. —
pro Kind. Leistungen einer Familicnausgleichs-
kasse kénnen in Anrechnung gebracht werden.

Aushilfen-Entschiddigungen
Art. 7

1. Fiir das in die Bedienungsgeldkasse ar
tende Aushilfspersonal sind folgende Entschi
gungen zu verabfolgen:
fiir die ersten 3 Stunden Fr. 6.—
fiir jede weitere Stunde ,,  2.—
bis zu einem Betrage von ,, 20.— proArbeitstag

Von obiger Entschidigung fallen wenigstens
. 3.— zu Lasten des Betricbes. Dieser Betrag

“kann auf Fr, 1.— bzw. Fr. 2. — reduziert werden,

sofern die Aushilfe nur eine bzw. zwei Stunden
benotigt wird.

2. Sofern der Bedienungszuschlag auf den
Rechnungen einen Ertrag ergibt, der héher istals
die durch dieses Abkommen festgesetzte Entscha-
digung, ist der Mehrertrag entweder einem beste-
henden Tronc zugunsten des stindig beschiftigten
Personals gutzuschreiben oder nach einem vom
Betricbsinhaber festgelegten Schliissel an dieses
zu verteilen.

In Betrieben, wo kein Bedienungspersonal stéin-
dig beschiftigt wird, ist der Mchrertrag zu glei-
chen Teilen an die Aushilfen auszuhidndigen.

3. Die Verpflegung der Aushilfen geht zu Lasten
des Betriebes; eventuelle Reiseentschidigungen
und Ubernachtvergiitungen sind der vertraglichen
Vereinbarung zwischen der Aushilfe und dem Be-
triebsinhaber {iiberlassen. Bei Meinungsverschie-
denheiten entscheidet die ortliche parititische
Kommission.

Verrechnung
Art. 8

1. Mit dem Barlohn und dem Bedienungsgeld-
anspruch diirfen einzig verrechnet werden die
Versicherungspramien fiir Nichtbetriebsunfille
und Krankenversicherung, die Pramien fiir all-
fillige Pensionskassen,andere offentlich-rechtliche
Abgaben, das Haftgeld gemiss Art. 7 des Mehr-
stidte-Gesamtarbeitsvertrages vom 15. Februar
1947, allfillige Ersatzleistungen fiir grobfahrlissig
oder absichtlich begangene Schiden und der Be
trag an die Lohnausgleichskasse bzw. die Alters-
und Hinterlassenenversicherung. -

2. Vorbehalten fiir die der Bedienungsgeldord-
nung unterstellten Betriebe bleiben die besonderen
Bestimmungen der Bedienungsgeldordnung. .

3. Die Ablosung der in diesem Vertrag vorge-
schriebenen Barleistungen mit Naturalleistungen
irgendwelcher Art ist nicht zulissig.

Auszahlungstermin
Art. 9

1. Der Barlohn und die in diesem Abkommen
festgesetzten Barleistungen sind regelm og-
lichst am Ende des Kalendermonats auszuzahlen,
sofern vom Angestellten das in Art. 7 des Mchr-
stidte-Gesamtarbeitsvertrages vom 15. Februar
1947 festgesetzte Haftgeld geleistet worden ist.
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2. In allen andern Fillen sind Barlohn und
iibrige Barleistungen spitestens am 10. des nichst-
folgenden Kalendermonats auszuzahlen.

3. Fiir die Auszahlung der Bedienungsgelder
finden die Bestimmungen der Bedienungsgeld-
ordnung Anwendung.

Bedienungsgelder

Art. 10

1. Fiir Verwaltung, Abrechnung und Verteilung
der Bedienungsgelder finden die Vorschriften der
Bedienungsgeldordnung fiir das Schweizerische
Beherbergungsgewerbe sinngemiss Anwendung.

2. Die durch den Betrieb erhobenen und in eine
Bedienungsgeldkasse abgelieferten Bedienungs-
gelder miissen restlos an das bedienungsgeldbe-
rechtigte Personal verteilt werden. Nicht bedie-
nungsgeldberechtigt sind insbesondere das Putz-,
Kiichen-, Office- und Buffetpersonal. Der Chef de
service ist nur bedienungsgeldberechtigt, wenn er
tatsichlich Aufgaben erfiillt, die in den Aufgaben-
bereich eines Oberkellners oder Serviceleiters fal-
len oder ihrer Natur nach dem Servicepersonal
obliegen; dabei kommt es weniger auf die Bezeich-
nung des Bedienungsgeldberechtigten (Oberkell-
ner oder Chef de service) an, als auf seine tatsich-
liche Mithilfe im Service. Der Betrieb hat in allen
Fillen 509% des Minimallohnes gemiss Art. 3 zu
tibernehmen.

Friedenspflicht

Art. 11
Die Vertragsparteien und ihre Mitglieder unter-
stellen sich der absoluten Friedenspflicht und ver-
zichten daher wihrend der Geltungsdauer dieses
Abkemmens auf jede Kampfmassnahme, wie
Sperre, Aussperrung oder Streiks.

Vollzug

Art. 12
Der Vollzug dieses Abkommens erfolgt durch
eine schweizerische parititische Kommission, ihre
Geschiftsstelle und stidtische Kommissionen. Fiir
die Organisation dieser Kommissionen gelten die

Bestimmungen des Mehrstidte-Gesamtarbeits-
vertrages vom 15. Februar 1947.
Art. 13

Die Kosten des Vertragsvollzuges werden aus
den Konventionalstrafen, den Kostenauflagen
und den Beitrdgen der Vertragsverbinde bestrit-
ten. Fiir ungedeckte Kosten haften die Vertrags-
parteien zu gleichen Teilen.

Art. 14
1. Bei festgestellter Nichteinhaltung der Be-
stimmungen iiber die Mindestléhne, Lohnaufbes-
serungen, Zulagen des Betriebes und Aushilfen-
entschddigung ist:

a) in Fillen, wo nachweisbar die vertraglichen
Anspriiche durch den Angestellten beim Ar-
beitgeber geltend gemacht wurden, riickwir-
kend auf den Termin der Geltendmachung
dieser Anspriiche, lingstens jedoch auf den
Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Abkom-
mens, der vorenthaltene Betrag unverziiglich
an den berechtigten Angestellten auszuzahlen.
Uberdies kann der Fehlbare durch die Kom-
mission in eine Konventionalstrafe von Fr. 20.—
bis Fr. 200.— verfillt werden;

b) in Fillen, wo Angestellte ihre Forderungen
beim Betriebsinhaber nicht geltend gemacht
haben oder wo der Betriebsinhaber irrtiim-
licherweise oder bloss fahrlissig die Vertrags-
bestimmungen iibertreten hat, der vorenthal-
tene Betrag fiir die letzten drei Monate an den
berechtigten Angestellten auszuzahlen. Uber
drei Monate zuriickgehende vorenthaltene
Vertragsleistungen d auf Beschluss der
schweizerischen parititischen Kommission an
diese zu bezahlen. Uberdies kann die Kom-
mission sowohl den Angestellten, wie auch

den Betriebsinhaber in eine Konventio-
nalstrafe von Fr. 10.— bis Fr. 100.— ver-
fillen.

2. Die Konventionalstrafen werden durch die
im Art. 12 erwihnte schweizerische parititische
Kommission ausgesprochen.

Art. 15

Entscheide der schweizerischen Vertragskom-
mission sind verbindlich und unwiderruflich.

Schlussbestimmungen

Art. 16

1. Dieses Abkommen tritt riickwirkend auf den
1. Januar 1952 in Kraft und ersetzt dasjenige vom
26. Juli 1947. Es gilt fest bis zum 31. Dezember
1952, unter Vorbehalt von Art. 4, Ziff. 2. Wird
es von keiner Seite unter Einhaltung einer drei-
monatigen Kiindigungsirist auf Ende eines Ka-
lenderquartals  gekiindigt, so erneuert *es sich
jeweils um ein weiteres Kalenderquartal mit glei-
cher Kiindigungsfrist.

2. Eine Kiindigung muss von Revisionsvor-
schligen begleitet sein, iiber die vor Ablauf der
Kiindigungsfrist die Verhandlungen aufzunehmen
sind.

3. Mit dem Inkrafttreten dieses Abkommens
fallen die mit ihm im Widerspruch stehenden Be-
stimmungen allfilliger fiir die Vertragsgebiete gel-
tender Gesamtarbeitsvertrige dahin.

4. Sollten die vertragsschliessenden Arbeit-
geberorganisationen fiir die von diesem Abkom-
men erfassten Orte mit anderen Arbeitnehmer-
organisationen Vereinbarungen {iber in diesem
Abkommen geordnete Verhiltnisse treffen, die
giinstiger sind, so gelten diese ohne weiteres auch
fiir die Mitglieder der Parteien dieses Abkommens.

Basel, Ziirich, Bern und Luzern, den 15. Fe-
bruar 1952.

Koche-Lohnabkommen

fiir die

Stiidte Bern, Lausanne und Ziirich

Zwischen
a) dem Schweizer Hotelier-Verein (Bascl)
fiir scine Scktionen Bern, Lausanne und ich,
b) dem Schweizerischen Wirteverein (Ziirich)
einerseits

und dem
Schweizerischen Kochverband, Zweigverein
fiir seine Sektionen Bern, Lausanne und Ziirich,
der Union Helvetia (Lausanne)
anderseits
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wird nachstehendes Lohnabkommen gemiss Art.
322 und 323 OR. abgeschlossen:

Geltungsbereich

Art. 1
Dieses Abkommen findet Anwendung auf die

Mitglieder der vertragsschliessenden Verbinde in
den Stddten Bern, Lausanne und Ziirich.

Mindestléhne ]

Art. 2
1. Das Abkommen regelt die monatlichen Min-
destlohne nebst Kost und Logis. Besondere beruf-
liche Qualititsleistungen sollen durch entspre-
chend héhere Entlohnung beriicksichtigt werden.

H O T E L

Bisher geltende giinstigere Entlohnungsverhilt-
nisse diirfen nicht mit Berufung auf diesen Ver-
trag verschlechtert werden.

2. Die in Art. 3 festgelegten Minimallohne fin-
den keine Anwendung fiir Jugendliche, fiir Ange-
stellte, die zufolge Alter, Krankheit oder eines
Gebrechens nicht voll arbeitsfihig sind und fiir
Angestellte ohne geniigende Berufsausbildung.

3. Die Betriebsinhaber sind verpflichtet, Lohn-
und Nebenleistungen des Betriebes (wie Zimmer-
und Wischeentschidigung, Kinderzulagen usw.)
besonders auszuscheiden. Entstehen Meinungs-
verschiedenheiten bei dieser Ausscheidung, so ent-
scheidet die parititische Kommission.

Art. 3

1. Die monatlichen Mindestlohne (nebst Kost
und Logis) betragen:

a) Kiichenchef (nach wenigstens 8 Jahren Berufspraxis nach Lehr-

abschluss):

in Grossbrigaden (12 und mehr Kéche/Kéchinnen nebst Chef)
in mittleren Brigaden (8 bis 11 Koche/Kochmnen nebst Chef)

mit 4 bis 7 Kéchen/Kéchinnen nebst Chef
mit 1 bis 3 Kéchen/Ko6chinnen nebst Chef .
b) Chefpatissier mit 3 und mehr Commis . .

c) Chef de partie und Patissier (mit Commis) mit 8 Jahren ‘Berufs-

praxis nach Lehrabschluss .

mit 11 Jahren Berufspraxis nach Lehrabschluss. . -
d) Alleinkoch (friithestens 4 Jahre Berufspraxis nach Lehrabschluss)
friihestens 7 Jahre Berufspraxis nach Lehrabschluss .
Partiekoch und Patissier (ohne Commis) mit 6 ]ahren Berufs-

e,

praxis nach Lehrabschluss

mit 9 Jahren Berufspraxis nach Lehrabschluss .
mit 9 Jahren Berufspraxis nach Lehrabschluss .

f) Koch und Patissier (aus der Lehre) .

2 Jahre Berufspraxis nach Lehrabschluss

4 Jahre Berufspraxis nach Lehrabschluss

7 Jahre Berufspraxis nach Lehrabschluss
10 Jahre Berufspraxis nach Lehrabschluss .
Kdchin (aus der Lehre) . . .

2 Jahre Berufspraxis nach Lehrabschluss

4 Jahre Berufspraxis nach Lehrabschluss
Kaffeekichin .

R

=g

Berufspraxis)

2. Die Berufspraxis ist durch das Arbeitsbuch
oder durch Zeugnisse auszuweisen.

3. In der Zahl der beschiftigten Koche, Kochin-
nen oder Patissiers werden die beschiftigten Lehr-
linge oder Lehrtochter nicht mitgerechnet.

4. Die Parteien werden in einem spiteren Zeit-
punkt iiber eine gewisse Sonderstellung der diplo-
mierten Koche (ausgenommen Kiichenchefs) be-
schliessen.

Veridnderung
der Lebenshaltungskosten
Art. 4

1. Die Mindestlohne entsprechen einem Landes-
index der Lebenshaltungskosten von 170 Punkten

Hilfskochin und Kaffeekuchm (mmdestens 20]ahng und 2 Jahre

Minimal- nach weiteren

lohn 3Jahven 6 Jahven
im gleichen Betrieb

875 - -
775 = =
550 600 —
500 550 600
550 600 660
500 — —
525 560 600
400 . -
450 500 575
460 = —
500 525
500 525 575
200 — e
275 - -
350 == =
400 — -
440 - -
200 — -
220 — -
250 275 300
170 — —
200 225 250

(1939 = 100) und schliessen den Ausgleich dieser
Teuerung ein.

2. Sinkt oder steigt der offizielle schweizerische
Lebenskostenindex um 10 Punkte, so haben die
Vertragsparteien das Recht, das Abkommen vor-
zeitig aufzukiindigen unter Emhaltung einer Frist
von drei Monaten.

Zulagen des Betriebes
Art. 5 ’

1. Kochen, Kéchinnen und Patissiers, denen
vom Betrieb freies Logis nicht zur Verfiigung ge-
stellt wird, und verheirateten Koéchen mit ei-
genem Haushalt, ist eine Zimmerentschiadigung
bzw. ein Haushaltungsbextrag von Fr. 40.— pro
Monat zu bezahlen.

R E V U E

2. Der Koch und Patissier kann seine Berufs-
wische durch den Betrieb reinigen lassen oder die
Reinigung selbst iibernehmen. In letzterem Fall
hat er Anspruch auf eine monatliche Entschidi-
gung von Fr. 15.—.

3. Fiir das Schleifen der Berufsmesser kommt
der Betrieb auf.

Kinderzulagen
Art. 6

Angestellte mit Kindern (eheliche, ausserehe-
liche, Adoptivkinder) bis zum 18. Jahre, fiir
welche sie voll unterhaltungspflichtig sind, haben
Anspruch auf eine monatliche Zulage von Fr. 15. —
pro Kind. Leistungen einer Familienausgleichs-
kasse konnen in Anrechnung gebracht werden.

Aushilfen-Entschiddigung
Art. 7
1. An zusitzliche Aushilfen (Kéche, Kéchinnen
und Patissiers) sind folgende Entschidigungen zu
verabfolgen:
a) kuvzfristige Aushilfen pro Stunde
Fr.

I

. Kiichenchefs und Chefpatissiers

2. andere Koche, Patissiers und Chef-
kochinnen (ausgenommen Commis) .  3.—

3. Commis (Kéche und Patis;iers) und
Kochinnen . 2.50

b) Aushilfen fiir 1—3 uu}emander/olgende Arbeits-
tage (10 Stunden, umfassend Arbeits-, Prisenz-
und Essenszeit)

pro Arbeitstag
Fr.

-

. Kiichenchefs und Chefpatissiers . . 30.—

2. andere Koche, Patissiers und Chefks-
chinnen (ausgenommen Commis) . 25.—

3. Commis (Koche und szss:ers) und
Kochinnen 3 ... 18—

c) Aushilfen fir 4—15 aufzmander/algende Ar-
beitstage (wie sub b)
pro Arbeitstag
Fr.

1. Kiichenchefs und Chefpatissiers . 25.—
2. andere Koche, Patissiers und Chef-

kochinnen (ausgenommen Commis) . 2o0.—

3. Commis (Kéche und Patissicrs) und
Koéchinnen . .. I5.—
d) Aushilfen fiir mehr als 15 Tage uder Imdssig
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werden dle Versicherungsprimien fiir Nichtbe-
tncbsunfalle und Krankenversicherung, die Pri-
mien fiir allfillige Pensionskassen, andere 6ffent-
lich-rechtliche Abgaben, das Haftgeld gemiss
Art. 7 des Mehrstidte-Gesamtarbeitsvertrages
vom 15. Februar 1947, allfillige Ersatzleistungen
fiir grobfahrlissig oder absichtlich beg"mr’uw
Schidden und der Beitrag an die Lohnausgleichs-
kasse bzw. die Alters- und Hinterlassenenversi-
cherung.

2. Die Ablésung der in diesem Vertrag vorge-
schriebenen Barleistungen mit ’\'atunllust\mgun
irgendwelcher Art ist nicht zulissig.

Auszahlungstermin
Art. 9

1. Der Barlohn und die in diesem Abkommen
festgesetzten Barlclstungen sind rcgdmd;slg mog-
lichst am Ende des Kalendermonats auszuzahlen
sofern vom Angestellten das in Art. 7 des Mehr-
stidte-Gesamtarbeitsvertrages vom 15. Februar
1947 festgesetzte Haftgeld geleistet worden ist.

2. In allen andern Fillen sind Barlohn und
iibrige Barleistungen spitestens am 710. des
nichstfolgenden Kalendermonats auszuzahlen.

Friedenspflicht
Art. 10
Die Vertragsparteien und ihre Mitglieder unter-
stellen sich der absoluten Friedenspflicht und
verzichtgn daher wihrend der Geltungsdauer
dieses Abkommens auf jede Kampfmassnahme
wie Sperre, Aussperrung oder Streik.

Vollzug
Art. 11

" Fiir den Vollzug dieses Vertrages gelten dic
Bestimmungen der Art. 12—15 des Allgemeinen
Lohnabkommens.

Schlussbestimmungen
Art. 12
1. Dieses Abkommen tritt riickwirkend auf den
1. Januar 1952 in Kraft und ersetzt dasjenige
vom 26. Juli 1947. Es gilt fest bis zum 31. De-
zember 1952, unter Vorbehalt von Art. 4,Ziffer 2.
‘Wird es von keiner Seite unter Einhaltung einer
dreimonatigen Kiindigungsfrist auf Ende eines

wiederkehvende Aushilfen:

Pro rata oder voller Monatslohn gemiss den

Ansdtzen von Art. 2 und bei den regelmissig

wiederkehrenden Aushilfen noch ein Zuschlag

von Fr. 2.— pro Arbeitstag und eine entspre-
chende Vergiitung fiir den Freitag.

2. Die Verpflegung der Aushilfen geht zu Lasten
des Betriebes; eventuelle Reiseentschiddigungen
und Ubernachtvergutungen sind der vertraglichen
Vereinbarung zwischen der Aushilfe und dem Be-
triebsinhaber iiberlassen. Bei Meinungsverschie-
denheiten entscheidet die ortliche parititische
Kommission.

Verrechnung
Art. 8
1. Mit dem Barlohn diirfen einzig verrechnet

Kalenderquartals gekiindigt, so erneuert es sich
jeweils um ein weiteres Kalenderquartal mit
gleicher Kiindigungsfrist.

2. Eine Kiindigung muss von Revisionsvor-
schldgen begleitet sein, iiber die vor Ablauf der
K'Li(xildigungsfrist die Verhandlungen aufzunehmen
sind.

3. Mit dem Inkrafttreten dieses Abkommens
fallen die mit ihm im Widerspruch stehenden
Bestimmungen allfilliger fiir die Vertragsgebiete
geltender Gesamtarbeitsvertrige dahin.

4. Sollten die vertragsschliessenden Arbeit-
geberorganisationen fiir die von diesem Abkom-
men erfassten Orte mit anderen Arbeitnehmer-
organisationen Vereinbarungen iiber in diesem
Abkommen geordnete Verhiltnisse  treffen, die
giinstiger sind, so gelten diese ohne weiteres auch
fiir die Mitglieder der Parteien dieses Abkommens.

BENDIX-Wischerei im Restaurant Landolt, Genf

Der Waschautomat

~ BENDIX

wadscht, spiilt und schwingt jahrlich 8000 kg
Wasche bei einer Einsparung von iiber
Fr. 5000.-

he Trom-

Der erste und sparsamste Wi
ine mit vollstindi

Waschen, mehrmaliges Spiilen und A hwing
BENDIX hat sich in allen méglichen Betrieben tausendfach bewihrt!

t, die einzige amer

Arbeitszyklus, umfassend Vorwaschen,

nach jeder S

rue de la Tour;
Nicolas;

etungen und

Aarau: Briihimann-Siebenmann; Basel:
strasse 15; Kateba AG., Viaduktstrasse 60; Bern: Hans Christen & Co.,
Seilerstrasse 3; Biel: Suri AG.; Clarens-Montreux-Vevey: Sté. Ro-
mande d'Electricité; Colombier: Paul Emch; Freiburg: Bregger, Zwimpfer
& Co.; Genéve: Elite Industrielle, Cité 15; Lausanne: Maurice Weber, 8,
Luzern: Frey & Co.; Lyss: Joh. Moser; Sion: René
Solothurn: Bregger & Co.; Thun:
Ziirich: Applications Electriques S.A., Manessestr. 4, Tel. (051) 27 3250.

Karl Enderle AG., Elisabethen-

Gebr. Baumann & Co.;

Yorsicht beim Inserieren!

In letzter Zeit wird die Hotellerie wieder in starkem Masse von
Acquisiteuren fiir Reisefiihrer bestiirmt. Um unseren Mitgliedern —
so schrieb die ,,Hotel-Revue in Nr. 5 vom 31. I. 1951 — Enttiiu-
schungen und unniitze finanzielle Opfer zu ersparen, moéchten wir
sie in ihrem eigenen Interesse bitten, bei Erteilung von solchen
Insertionsauftriigen sehr vorsichtig zu sein. Vor allem warnen wir
davor, sich fiir Inserate in Publikationen zu verpflichten, die von
vollkommen unbekannten Organisationen oder Firmen herausge-
geben werden. Es verhilt sich leider sehr oft so, dass die Ver-
breitung dieser Publikationen und damit auch die propagandistische
Wirksamkeit der darin enthaltenen Inserate von sehr fragwiirdiger

Bedeutung sind.

In diesem Zusammenhang verweisen wir auf den offiziellen
Automobilfiithrer der Schweiz, der im Auftrag des ACS

und des TCS vom Verlag

Hall ben wird. Es

) 1
g in Bern

BE5

ist micht zuletzt der Initiative des SHV zuzuschreiben, wenn die
Schweiz heute einen einzigen gemeinsamen und allseits anerkannten
nationalen Automobilfiihrer besitzt. Es diirfte keinem Zweifel unter-
liegen, dass diese Publikation den darin vertretenen Hotels und Re-

staurants eine dem Aufwand p P

hende Publiziti

gewiihrlei:

weshalb er unsern Mitgliedern, die auf die automobilistische Kund-
schaft reflektieren, vorbehaltlos empfohlen werden kann.

Ende April erscheint die Ausgabe 1952/53

Sind Sie darin vertreten? Wenn nicht, so verlangen Sie sofort

die erforderlichen Unterlagen von der Administration des offi-

ziellen Automobilfiihrers der Schweiz, Nordring 4, Bern. Wenn

Sie in Anbetracht gewisser Erschwerungen im internationalen

Reiseverkehr in den niichsten zwei Jahren wieder in stirkerem

Masse auf die Schweizer Kundschaft reflektieren, so ist die Ein-

tragung Thres Hauses im Automobilfiihrer des TCS und ACS

gerade jetzt fiir Sie besonders wichtig!
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Gesucht
filr die Dauer der Mustermesse: 19. bis 29. April

Chefs de partie
Commis de cuisine
Kellner
Serviertochter
Buffetdamen

Capsules pour houteilles

Machines de cave

E. & H. Schiittler Fréres

Nazzfels

(058) 44150

Bewerber(innen) belieben Offerten mit ien und
ild ei: i an Basel.

Gesucht
jlingere, tiichtige
I. Bufietdame

Deutsch und Franzésisch, Eintritt: 15. Mérz.

Servier- und
Restaurationstochier

Deutsch und Franzésisch, etwas Englisch er-
wiinscht. Eintritt 1, Mérz. Keine Anfingerin.

Offerten sind zu richten an das Café du Théitre,
Neuchitel,

-Saaltochter

Gesucht fiix Sommersaison in Hotel mit
80 Betten im Berner Oberland

Tournante_s
Zimmermadchen

Personen gesetzten Alters bevorzugt.

Offerten unter C)u.ﬂre B F 2748 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht in Stadthotel mit 100 Betten und Re-
staurant jiingerer

Il. Oberkellner

 gute U tiichtige

i und Flam-

bieren gewandl Gelegenhen zu spiterem Avan-
cement. D: h fiir

geeignet, Offerion mit Bild, Zengniskopion,
Alters- und Gréssenangabe unter Chifire D R 2739
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht in gutes Hotel nach Ziirich

Hallenportier

fiir L ienst und Gepé (Bahn-
dienst). Guter Verdienst. Es wollen_sich nur

t gut
und Berufspraxis melden. Offerten unter Chiffre
H Z 2744 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
kundiger

Portier-Kondukteur

in Hotel mit 80 Betten in Luzern. Saison: April bis
Oktober. Gefl. Offerten unter Chifire L U 2746 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

tichtiger, seridser und sprachen-

Erstklassige Bar in Ziirich lm:ht auf Mitte Marz
einen
kundigen

KELLNER

Alter nicht unter 30 Jahren.

Verlangen Sie
sofort Offertel

Tel. 466390

MATRATZENFABRIK
Schatfhauserstr. 483 Ziirich 52

Alleinkoch

entremetskundig, sucht per
Anfang Mirz Stelle.
Offerten unter Chiffre A E
2761 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Auslinderin,
ters,

gesetzten Al-
in der Schweiz als
Zimmermédchen titig, sucht
Stelle als

Zimmezy-

maddchen

fiir kommende Saison oder
Jahresstelle. Eintritt 1. oder
18. Mrz. Offerten unter Chiff.
A Z 2789 an die Hotel-Revue,
Basel 2

Eutrichienne, ayant déja
travaillé 1% année & Genéve,
cherche place comme

Femme
de chambre

H O T E L

R E V U E

Pour votre bien-étre et pour votre
~ plaisir dégustez chaque jour un

FONDE EN 1575

AGENCE GENERALE POUR LA BUISSE:
E. OEHNINGER S. A

MONTREUX

Zu verkaufen

clekir.
lodherd

986 mm breit, 870 mm tief,
788 mm hoch, schwere Aus-
fiihrung mit 2 Einheiten Be-
stiickung: 1 Platte 300/300
mm, 1 Platte 300 mm Dm.,
2 Platten & 220 mm Dm., Ent-
haltend: Brat- u. Backofen,
400 mm breit, 240 mm hoch,
600 mm tief, s!irnseilig ein
‘Wirmeschrank von 420 mm
Tiefe mit Chromxlahlral’un

Totalanschlusswert 13,8 kW,
Herd war noch nie im Be-
trieb und wird besonderer
Umstinde wegen zum Preis
von Fr. 2700.— verkauft. Of-
ferten unter Chiffre H H 2705
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Luxurigse

Arbeitsfreudiger Bursche
mit Zeugnis sucht Stelle als

Porter detage

in der Westschweiz. Eintritt
18. Mérz oder nach er-
einkunft. Offerten unter Chiff,
A B 2728 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Heirat

‘wiinscht initiative Hotelier-
fochter,  sprachenkundig,
schlank, mit flottem, ge-
scaiftstiichtigem  Herm
Aich Patissier kime in Fra-
ga. Es wollen sich nur seriése
Herren im Alter von 43-60
Jahren melden, die nebst
Geschﬂ(sluchngken auch
Sinn fiir Hduslichkeit haben.
Keine Einheirat. Vertrauens-
volle Offerten mit Bild sind
erbeten unter Chifire H A
2727 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

ahe
gine Stelle

auf das erste Inserat
hin gefunden; riicken
Sle es nicht mehr
ein...

.« So schreiben uns Stellen-
suchende oft.

Erfahrener

Chef-Patissier

sucht Engagement fiir Sai-
.son- oder
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‘2 Commis de cuisine

Gesucht auf 18. Mirz bis Oktober in Hotel (Saison-
Restauration)

Kiichenchef oder Saucier

Buffettochter oder -dame
3 Saaltochter
2 Office- .« Zimmermiadchen

Offerten an Postfach 84, Rapperswil (St. Gallen)

Gesucht per Mai—Oktober:

Sekretdrin sprachenkundig
Oberkellner
Etagenportier
Conducteur-Hallenportier
Kochpraktikantin
Commis de cuisine

Offerten mit und an
Hotel Splendide, Interlaken.

Gesucht

fiir Sommersaison in Hotel mit 200 Betten im
Graubiinden:

sekretari N Journal, Kassa, Lohnabrechnung
Sekretérin-Praktikantin
Barmaid junge, soracheniundige

Gefl. Offerten unter Chifire G B 2861 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Lohnofferten unter Chifire
E F 2786 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Junger, tichtig i
ger Mann sucht fir lange
Sommersaison Stelle als

Bar-
Einrichtung

Alleinportier

mit Kithimaschine
zu verkaufen oder
zu vermieten

Spirituosen AG., Tel. (081)
262633

Zu verkaufen

Gartensfiihle

aus Stahlrohr

in grésseren
50 Stiick zu

evtl. mittleres Hotel bis 70
Betten. Eintritt ndch Verein-
barung. Deutsch, Franz.
Offerten unter Chiffre A
2725 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

z

Junger Kellner
Osterreicher, 26jihr., sucht
Stelle als

Demichef oder
Alleinkeliner

Kenntnisse in Englisch und

Demandée :

sommeliére

connaissant a fond la restau-
ration, parlant bien frangais,
allemand, anglais (si possible
aussi llahan) Saison ler avril
a fin novembre. S'adresser
avec photo et références a
G.Studer, Restaurant Mé-
tropole, Montreux.

sen. Anfragen an G.Madli-

L 26 Jahre

ger, Ing. S.A.,

(avec du ser-
vice et de la lingerie.) De
préférence & Genéve. Bon-
nes certificats A disposition.
Offres sous chifire F D 2763
4 I'Hétel-Revue, Bale 2.

Piano, Akkordeon,

Mo. Giovanni.

Chansons

April-Mai frei.

Offerten an Mo. Giovanni,
Bar, L

Friulein, 40 Jahre alt,
deutsch, franz. und englisch
sprechend, im Restaurant-
service bestens ausgewiesen
sucht Stelle zur Mithilfe am

und Stiitze des Patrons.

alt, tiichtig, lympaﬂusch
fliessend Deutsch,

sisch, Englisch, 2 ]ahxe Hatel-
praxis in Sekretariat und Re«
ception, gute Zeugnisse,
sucht Stelle als

Sekrein

Bern, Tel. (031) 23230.

Tiicht., erstkl. u. rationeller
Kiichenchef

sowie gewandte und flinke

Aide de cuisine

michten sich verdndern.
Frei ab Ende Marz. Es kommt
Jahres-, Zweisaison- oder
lange Sommersaison in Fra-
ge, in gutgehendem Hotel.
Tiichtiger Kichenbursche
kann mitgebracht werden.
Offerten erbeten unter Chiff.
K A 2784 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Suche zwecks

Gefl. "Offerten unter Chifire E B 2743 an die
Hotel-Revue, Basel 2 Austausch
fiir
Engldander
Hatel de tout ler rang de la Suisse romande, oder
exploitation & l'année, cherche pour entrée Engl an d el’il’l

immédiate
maincourantier-
caissier

capable et sachant les langues, pouvant aider &
la réception. Faire offres avec copies de certi-
ficats et références sous chiffire M C 2780 &
I'Hétel-Revue & Bale 2.

Gesucht
auf ca. 18.Mdrz (Saison bis Ende Oktober)
tiichtiger

Patissier-
Aide de cuisine

versiert in Hotel-Desserts und Glacerie.

Offerten an K. Grau, Restaurant zur Waid,

Ziirich 37.

Gesucht
fiir die ison (Mai bis Ende ):
erstklassiger

Kiichenchef

Aide de cuisine
Obersaaltochter
Saaltochter
Zimmermidchen
Kiichenmidchen
Etagenportier

Bei i 1952/83 er-
wiinscht. Offerten mit Lohnanspriichen, Photo und Zeug-
niskopien an Parkhotel Schoenegg, Grindelwald.

‘W. Huber, Alexandra, Arosa.

Gesucht in Jahresstellen

Offer-
ten unter Chiffre ] 32459 Lz
an Publicitas, Luzern.

Oﬁeﬂen exbe(en unter Chiff.

an die Hotel-Revue,

Basel 2.

JungeWirtstochter,gewissen-

haft, mit Handelsschulbil-
dung, sucht Stelle als

Anfangs- -
Sekretérin

in Erstklasshotel. Genfersee-
gegend bevorzugt. Offerten
an Alice Wist, Gasthof
Réssli, Schénenberg (Zch.).

Jeune homme, 31 ans, hétel
expénence couramment alle-
mand, ncais, anglais,
cherche position comme

el de réeeption

Suisse francaise préférée.
Libre le 20 avril 1952. Ac-
tuellement & Londres. Offres
sous chiffre 718
I'Hétel-Revue a Bile 2.

Masseuse
deutsch, englisch,franz. spre-
chend, sucht Stelle fiir
Sommersaison. Auch als

BAR-DUO

frei Anfang Mirz. Vielseitig
in Konzert und Tanz. Offerten
an Rob. Thiéle, Hotel Ritia,

Davo!-l’lalz.

Jiingerer, solider, kréftiger

Mleinkoc

Praxis in der
Schweiz 3 Saisons. Offerten
erbeten an K. Ki&bl, Wien.
‘Wehlistr. 189.

Junge, tiichtige

Al

Deutsch, Franzésisch, Eng-

lisch sprechend, sucht Jah-

res- oder Saisonstelle.

Offorton unter Chifize | 7
Hotel

Gesucht

Buffetdume-Buffettochier

Buffet-Aushildungstochter

Lingére

‘Umgehende Offerten mit Zeugniskopien und Photo
Bahnhofbuffet, Solothurn HB., Postfach 899.

Ent)dalliyeu Speiserestaurant mit Bar, Platz
cht seriése, selbstindige

Barmald

tiicht

Restauratlonskellner
1. Entremetier

Eintritt 1. Mirz. Nur qualifizierte Bewerber(innen)
melden sich unter Chiffre E R 2770 an die Hotel-

Revue, Basel 2.

2778 an die
Basel 2.

Durchaus :ulhslhnd.\qer und

zuverldssiger, 30j4hr.

Patissier-fide de rul:me

sucht Stelle als

Chef-Patissier od.

(Aide de cuisine) auf 20.
Mérz. Offerten mit Lohnanga-
ben an Max Wick, Bﬂa]ho{-
__ str, Nieder-Uzwil (st. Gal) Nieder-Uzwil Gal)

Ballslr

aus Stuttgart sucht Saison-
stellung fir Sommer.

* Angebote an R. Wecker,
Luzern, postlagernd Post
Ziirichst

dig, sucht Stelle auf 1./1
Mirz.
Meyer,
Olten.

Hotel

8.

Offerten an Fred
Glockenhof,

0 Ches e prtie

(Saucier et Entremetier)

Economat-Gouvernante
Saal-Praktikantin
Servier-Lehrtochter

1% Jahre Lehre

Anfangs-Zimmerméadchen
Kiichenmddchen
Hilfsportier-Hansbursche

Stellenantritt sofort oder nach
Ubereinkunft. Offerten mit
Zeugniskopien und Photo an
Hotel Bristol, Bern.

Koch-
Commis

sucht Saison- oder Jahres-
stelle, Zeugnisse bester Hiu-
ser vorhanden. Angebote er-
beten an W. Fischer, Maxi-

Masseuse - Badmeisterin

Ganze Schweiz. Offerten unt.
Chifire M R 2729 an die
Hotel-Revue, B:

(le deux Suisse),

Junge, tiichtige

armaid

deutsch, franz., englisch und

place pour tout de suite.
Evtl. Chef et Ride dans
maison 60 a 90 lits, connais.
entremets et toute la cuisine.
Faire offre sous chifire S L
2719 A I'Hotel-Revue, Bile 2.

Koch-
lehrstelle

gesucht

Hotelpatissier sucht fiir
seinen Sohn, gross und
kriiftig, Alter 16 Jahre, einen
guten Lehrplatz auf 1. oder
15. Mal 1952, - Ziirich, Basel,
Bern oder franz. Schweiz
bevorzugt. Gefl. Offerten er-
beten an Werner Wohler,
Patissier, Hotel Storchen,
Schénenwerd (Sol.)

milianstr. 10,
(Deutschland).

26jihr. Italiener, 4 Sprachen,
sucht per sofort Stelle als

Portier

Offerten an postlagernd K.P./
A.C.H. Leysin (Vaud).

Hafleekodin

sucht Jahres- oder lingere
Saisonstelle. Gute Zeugnisse.
Schriftliche  Offerten  mit
Lohnangabe unter Chiffre
G 32480 Lz an Publicitas,

Luzern.

Charmante, flotte Tochte:
26jdhr., wiinscht

okanntsiat

mit Wirt oder Hotelier.
Offerten unter Chiffre T

T,

I

B

2788 an die Hotel-Revue,

Basel 2.

etwas

sucht Saisonstelle in seris-
sen Betrieb. Lehrtochter
kénnte mitgebracht wer-
den fiir gréssere Bar.
Offerten unter Chiffre B C
2788 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Wiener Barpianist

(Solist) Accord./Gesang, in-
ternat. Repertoire, wiinscht
Engagement ab Mirz. An-
fragen erbeten an Hans Auer-

Berthold, Barpianist, Hotel
Acker, Wildhaus/Toggen-
burg.

Junge, tiichtige, seritse

Barmaid

sucht Posten fiir Ende Mirz

Junge

Kochin

sucht Stelle neben Chef zur
weiteren Ausbildung. Eintritt
Mitte Mai oder nach Uberein-

kunft. Genfer- oder Neuen-
burgersee bevorzugt. Offer-
ten mit Lohnangaben an
Vreni Gerber, Darmhand-
lung, (Bern).

(Saisonschluss) in gute Bar.
Ref. vorhanden. Offerten
unter Chifire T B 2788 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Ehepaar mit Fihigkeitsausweis sucht Ver-
trauensposten, evil. als

Obersaaltochter
und als
Anfangs-Sekretir

Offerten unter Chiffre O A 2764 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Jingeres, fachkundiges Ehepaar sucht Posten
als

Gerant oder
Stiitze des Patrons

Offerten unter Chiffre G § 2765 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Junger

Hotelfachmann

sucht verantwortungsvollen Posten. Lugano
upt-

Kasse.
Absolvi und i
weis. Gehalt nach der geleisteten Arbeit. Eintritt
jederzeit. Offerten erbeten unter Chiffre TH 2648
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Offerten von VermitHungshureaix

auf Inserate unter Chiffre werden von
der Weiterbeférderung ausgeschlossen

CHAMPAGNES V" A. DEVAUX

—— Maison de renommée mondiale, fondée en 1846 —
Depuis leur introduction en Suisse romande,
nos «Brut» portant les millésimes des meilleures années
obtiennent un succés dépassant toutes les prévisions,
grace a leur qualité, leur prix et nos méthodes de vente.

Ecrivez & Jacques VERNES, agent général pour la Suisse, 52, Florissant, GENEVE

~N

H212J
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Stellen-Anzeiger
Moniteur du personnel

Offene Stellen - Emplois vacants

H O T E L

Gesucht per 1. Mirz in Erstklasshotel nach Bern einige Commis
e rang. Offerten mit Zeugniskopien unter Chifire 1206

R E V U E

-Kassi auch

Page 10

D

versteht, fiir Passantenhaus nach Basel in Jahresstelle gesucht.

dlterer, aktiver und entremetskundiger, sucht Kus-
Offerten an Tel. (081) 5 1563 oder unter Chiffre 24

K

G"“cm auf April: Offerten mit Gehaltsanspriichen und Photos unter g Hajahrig, : T

rmidchen, Etagen-Portiers, auf ca. Chiffre 1205 sucht a\d Frithjahr Tosz ]ahxesslel]e zu Brigade.

Mai, Cetae rang, Commis de rang (perfekt deutsch englisch  Offerten unter Chifire 60
erten mit un, uf 1. Marz gemcm Offerten mit Zeugniskopien
tho. an Dir. C. Schaerer, Bad Schinznach. ~(1209)  an Hotel St. Gonhard Basel. (1217)
esucht auf Anfang Marz in erstklassiges Haus: Commis de erkauferin fur Kiosk, treuc, zuverldssige, gesucht, Offerten

Cuisine, Kilchenbursche-Casserolier. Oforton mit Zougnis. mit Bild unter Chifire 1215 i i
Kopien an H. Bossi, Hotel Krone, Solothurn. (1208) Etage und Lingerie

esucht in

treue Serviertochter, lediger,
fort, jiingerer
kundig, April, tiichtiger mleinknch per!ekl englisch

ngerer A.llexngulner, so-

I Stellengesuche — Demandes de places |

Restauranttéchter, Mai. Offerten mit Zeugniskopien und Phot
unter Chifire 1207

Gesuch« in mitileres Hotel, Weggis: Alleinportier Konducteur,

Den Offerten beliebe man das Briefi
die Weiterleitung (lose aufgeklebt) beizufiigen.

6chin neben Chef, Kiichenmidchen, Lingére-

to fiir

C°

strasse 4, Zilrich 2

mmis de cuisine, junger, m Jahresstelle nach Ziirich gesucht.
Etoil

Eintritt sofort.

e,

(1213)

seul avec

gra!lds Brasserie & Genéve. Ecrire sous chlﬂre
[187;

andé
L 32998 X, Pubhcuas Geneéve.

E&

igenportier, tiichtiger, flinker, sprachenkundiger, hat auch den
Gepacktransport nach dem Bahnhof zu besorgen, fiir Passan-

tenhaus nach Basel in ]ahxess(elle gesucht. Offerten mit Zeugnis-

kopien und Photo unte:

Chiffre 1204

(Gesucht nach Zemau. perfekte Chefkdchin. Eintritt nach {Jber-

einkunft. Offerten an Sporthotel Graven, Zermatt. (1118)

G*

April/l. Mm T 1
20. Mirz. Offerten unter

Stopferin. Emmu Ende Mirz. Offerten mit Zeugmskoplan unter
Chiffre

1212

Gt per Sommersaion, 1952 Seksefirin ab T. Tulf (avil
Mai), Keller,
Lingére, Niheri; in, K iptirs

Mai, Maschinenwéscher ab ca. 24. Mai, Entremetier, ab ca. Mitte

Juni oder 1. Juli, Kiichenmadchen, Officemidchen, Patzerin,

ab ca. 24. April. Offerten unter Einsendung von Zeugniskopien und
el

Angabe von Lohnanspriichen erbeten an Hoty
Brunnen,

ucht
posent als Elagen. oder Generalgouvernante in  Jahres.
slel\a in Stadthotel. Offerten unter hifire 57

Den Offerten beliebe man das Briefporto fiir
die Weiterleitung (lose aufgeklebt) beizufiigen.

G gesetzten Alters, fach- und sprachenkundig, sucht
Vertrauensposten als L‘(aqen- oder Klleinguuvexnanle
Offerten unter e 56

Gnnvezninle, tiichtig und gewandt, sucht selbslandlgen Ver
trauensposten (auch Aushilfe). Oferten unter iffre!S8

zin\xnermhdchen (Osterreicherin) zur Zeit in der Schweiz tatig.
sucht Stelle auf Mitte Marz/Anfang April. Bevorzugt Zentral-

schweiz. Offerten unter Chiffre D 5518 Ch an Publicitas, Chur. [186]

Bureau und Reception |1

Fm.mn, gebildetes, sympathisches, mittleren Alters, mit Fihig
und Praxi

(1216)

Gesucm in guigehendes Hnlpl aulEndo Mixz: lichtige, sprachen-
un

wie mchuqe

3 so-
lisch er-

Eng]
‘wiinscht. Saisondauer bis Anfang Oktober. Offerten mit Zeugnis-

kopien und Photo an Hotel Rigi am See, Weggﬂ

(1210)

H

, jiingerer, gesucht fiir Mili-

tardienstablésung auf Mitte Mirz fiir ca. 3 Monate. Offerten
an Hotel Krone, Winterthur.

(1202)

su:hl in gepiflegtes smdlholel (50 Beuan) fiir Saison: Saal-
1

tochf

) und
Chitivg 1201

Gesucht, Sommersaison,
9 B

chenmiidchen. Offerten unter

Mai»Oklobex Kocl\in neben Chel
id, S

K

bis Ende
chen an Hotel Rigi am See, Weggis.

lektr. Kiiche, Ser-

(el
vice & part.), in mmleres Hotel, 60 Betten, mit Elnlxl!l auf An-
fang April gesucht.

auch als Gerantin

oder Kelm.lelkem Offerten unter

hiffre 59

tal, Staatsbiirger, bilanzsicher, im Hotellach bew., 28)., sucht
Stelle als Sekretiir. Spezialisiert in Réc., Journal, Kasse, Ab-

rechnung, Kontrolle.

Ref.

D. Spennato, Frutigenstrasse 29, Thun,

al., Span., Deutsch, Franz Engl. Sehr gute
stehen zur Verfiigung. Eintritt sofort oder nach Ubereink.
“n

K

och, junger, der sich im Hotelfach weiterbilden mdchte, sucht
"!slle als Sekxetax -Praktikant. Absolvierte mit bestem Erfolg

r Schweiz.
Cmﬂxe E 32356 Lz an Pubhcnas Luzern.

Luzern. Offerten unter
[188;

Oﬂ'erlen mit und L

az11).

Chifire 1zno

Ge

sucht fir Hotel Vuznauexhof Vllznan, mit Eintritt per Ende

Mirz und

n cherche cuisiniére ou cuisiniére a café. Place 4 'année

Bon gain e uongé régul.ier Ofires sous

Chiffre 1214

Cuisine und Office l

Loge, Lift und Omnibus |

he,
Buxsr: e, o

solider, arbeitsamer, 44jahr., kathol., sucht Jahresstelle
sbursche in Hotel, Kurhaus oder Sanatorium, Familitire

Behandlung wird erwiinscht, Eintritt 1. Mirz oder nach Ubereink.

Zeugnisse zu Diensten. Offerten unter

hifire 61

Divers !

rima
Referenzen, sucht Dauerstelle per 1. oder 18. Apnl in ]ahxesv
betrieb. Offerten unter Chiffre

55

s Oltober finge- n miores Passan-  Pursche, junger, sirebsamer, such! Stelle als Kochlehsling. Puffeidame, gesetsien Aliers suverlisug, suchi selbsiindigen
Kellex- Tonhans gemehs Tahressimio. Ofiavion Ssbeten aa das. Pom. Hotel der (auch Aushilfe) oder evl. als Economat-
arsna. Offetton oo bomiasn 8. Rigiabad. (1203)  fach 65, Biel (Berr). (1189)  Offerten unter Chifive B 1118 W an Publicitzs, [185] Offerten unter Chifire 35
7196 Chasseur- 7371 Saaltochter, sofort, Hotel 80 Betten, Berner Oberland.
Telefonist, Sommer. 1372 23 Commia de culsine, sofort, Resfauraniochier, nach Uber- Ausland - Etranger
s ‘ " w E l z E R " ° T E L I E R v E n E I N saxson, HOIBI 90 Be(len Vxerwaldstauersee b einkunft, GXOSSXES(BL\Y&I“ ric]
7207 nach er- 7376 Tiichtiges Glitterin, -Di H .,
[ ar 112 Telephon 58697 einkunft, Hotel 60 Betten, Thunersee. e toe  Deutschland-Direktion
7210 Alleinkoch, Kochin, Anf i einkunft, Hotel 100 Betten, Badeort, Kanton Aargau. , )
BASEL of ‘Sommer' 7382 Tichtiger Chef de rang, nach Ubsreinkunit, Hotel 120 Betten, ~ Fu grosses Hotel in Industriezentrum Deutschlands wird

saison, Hotel 48 Betten, Thuners:

ugano.

7011
7016

7020
7022

7030

7046

7064

7067
7068

7078

7085
7086
7095
7100
7101
7102
7103
7107
7112
m3

7118

7124
7128

7129
7132

1136
7138

7146

7156
7188

7164
7166

7169
7170

7171
7173
7178
1179
7185

7187
7188

7189

218 Kaffeekschin, Jahresstelle, sofort, Hotel 90 Betten, Arosa. 7383 Jingerer Sekretir, sofort, Hotel 70 Betten, Lugano. ~
- 7219 Tichtiger Saucier, 7384 Jiingerer Kiichenchef, Sommersaison, Hotel 30 Betten, ote ire or
va ka nzen || ste 7221 1. Commis de cuisine, II. Commis de cuisine, 2 Ristmidchen, Berner Oberland.
Z0  fiir [ 7385 Kil Hotel 40 Betten, Badeort, Ost- . .
: 2 2 1. Juni, schweiz. gesucht. Nur in der Hof ie
Liste des emplois vacanis Fotor 50 Batian, Thoemoma: 7386 Chef de Kéchin, Hilfs.  seriéser Fachmann kommt fiir diesen interessanten und aus.
7233 eutsch, ca. 20. Mirz, Hotel zimmermédchen, Zimmermadchen, 31. Mirz, Hotel 40 Betten, ~ Sichtsreichen Posten in Frage. Finanzielle Bete-ugnnwumoq-
des Stell t 80 Betten, Lugano. Kanton Waadt. lichkeit kann geboten werden, Rusfithrliche Offerten mit Z
PR 7238 oder -midchen, nach Uberein- 7392 Tiichtiger Kiichenchef, Saucier, Entremetier, Patissier, ca. ~ Risabschriften und Bild sind erbeten unter Nr. 8/D/7261 an dns
kunft, Holel 20 Betten, Locarno. litte Mai, Hotel 110 Betten, Thunersee. Hotel-Bureau, Basel.
i : 1231 . 7396 nach Hotel
i e?z‘:;;"bf:;Cr":;,’r'i'l;f:;fn“:,i,”,ff,‘;ﬁ'r"‘z:}’f,:,{’,le["h'"‘zf,{',;; sind 4Sprachen, Sommersaison, Hotel 100 Betien, Engacin 60 Betten, Berner Oberland. o
P etlaic o e Wettertar PR 7238 Commis cuisine, nach 7398 mmis de cuisine-Entremetier, nach Uberein- Lehrstellenvermittiung:
mit Briefporto-Beilage fir die Weiterleitung an den Stellendienst L“gam Kunft, Grossrestaurant, Basel.
. " 17243 Kichenbursche, sofort, Hotel 60 Betten, Nahe Luze 7402 Jingerer Chef de réception, sofort, Hotel 100 Betten, Ziirich. .
»HOTEL-BUREAU (nichtHote!-Revue)  721: Jungekoonin, Saaltochter, Restauranttochter, lotstore beiden 7405 L Lingére, Bufietdamo odor -tochicr, | och 020 Selcel nach b grosses Hotel,
zu adressieren. Eine Sendung kann mehrere Offerten enth sprachen Hotel 40 Betten, Berner Sinrne’xzs‘axsun Grosces Horeh Luss. iftier, 4 osg Hotel, Inter-
i i 2 i laken.
beun Fachar des S.H.V. ein- 1248 sofort, Hotel rant, Kanton 7413 2L sofort, 08 in, Deutsch, 16./25. Mirz, Hotel
geschrieben smd Serhalten leleplmmsch Adressen von unter 1249 Kele ey nach Restau- f;‘;c*‘g:“’!‘;’:j“d?‘:\flﬁg”ﬁi:hzn“m“gc’h' e"‘,:’Cﬁi’c‘héniT,’;Z;’e‘ 50 Betten, Lugano. ' i
« Vakanzenliste » ausgeschriebenen Stellen. 7263 Commis de cuisine-Entremetier, sofort oder nach Uberein- 2 Officemadchen, Wischer, 1. April, Hotel 80 Betten, Badeort, 7138 80 Benon. Bernar Ob:rlan Hil Hotel
kunft, Bah 1t s
Kuchem:her Patissier, Commis de rang, Saaltochter, Sekre- 7254 a:‘ o “hnlb‘i{’xﬁ;f; 'r::loa;‘zne“e“burg Th 7429 H]“:,&mhgea sofort, kléineres Hotel, 7168 15./20. Mérz, Hotel 20 Betten, Lugano.
- Mai, Berghotel, Zentralschweiz ks fichriger & ; st so. 7430 Commis de cuisine, nach Ubereinkuntr, Hotel 45 Betten, 7166 Saalpraktikantin, Sommersaison, Hotel 70 Betten, Lugano.
Snacier, Enisematier. Gosdemanger, Commis de cuisine, ort Hotel 178 Beu ehger T Vierwaidsauersee. g " 7169 Kochlehrling, 15. Mrz, Hotel 85 Betten, Genfers
ommersaison, Hotel 160 Betten, Engadin. 1262 e S gLseRy 7431 a'étage, Saaltochter, Sekre- 1244 Ssalprakctikantin, Sommersaison, Hotel 40 Betten, Berner
Comsis e cuiine; nach Uberaink,, grosses Hotel, Zinich. Zimmermidchan, Sommarsaison. Hoteh 40 Dewen. Berher i Zimanermadehon, ngang Misrs,Hotel 80 Beti, Kanton T b ok ——
tterin, t- e X
2 Oberland. ‘Waadt. e < i -
Klassiges Hotel, Luzern. 7262 Saalpraktikantin, Sommersaison, Hofel 40 Betten, Berner
Zimmermadchen, Etagenportier, junger Liftier, Sommer- 7268 zemklmh ler Malschinarwiechs nach Uber- ;:gg t::g:xe W:schexm sofort, Hotel 55 Betten, Davos. Obesland. N
saison, erstkl. Hotel, Lugano. 7271 Portier, Hausbursche, nach Ubereinkunft, Hotel 40 Betten, Marz, Hotel 40 Betten, Zentralschweiz. 2210 pdecis .
Junger O c P ) ' ' " 7440 Tichiiger Alleinkoch, Mirz, Hotel 40 Betten, Zugersee. Erstklasshotel, Lugan
tiichtiger Etagenportier, II. Zunmexmadchen. Mai, mittelgr- 7273 Sekretd: i T 5 7441 Chef de rang, evil. Demi-chef, ;gg? Praktikantin als Toumame, 18. Mirz, Hotel 25 Betten, Lugano.
Hotel, Interlaken. hen, alle Deutsch und Pranztsisch, 2 Kiich dch h Hil a
Chef- Emremenex, April, Chef de partie fiir Oboreimluntt. Ho ;‘}‘mhﬁ,‘?]j‘g;e“en:‘;;;‘:‘ GHERIESE e ommtdouver gap Ercilasshotel, Bern. on
;;Ir‘ claBG , Commis Gardemanger, 1. Mérz, erstkl. 7578 Zlmmexmadchen, Anfang April, Hotel 80 Betten, Badeort, 7446 Commis de cuisine, sofort, G: g e sofort,
otel, Bern. . ! Kanton Aargau, Biclersee.  Bern. . 1
: nach Ubereink., mittelgr. Hotel, 7279 Tuchtiger Alleinkoch, 1. Mérz, bis nach Ostern, Hotel 35 7447 Wascheri i 2 5 il el B nach
iy gatien, Rrose Sommersaison, mittelgrosses Hotel, Luzern. 366 sﬁi;u ralikantin, Sommersaison, Hotel 100 Betten, Grau-
Junger O oder Obersa . S ,c°_“‘ 7280 Serviertochter evtl. Anfingerin, Kéchin, nach Uk 7453 O Koéchin neben Chef, nach Ubereinkunft, biind p g "
cierge-C n Hotel 35 Betten, Berner Oberland. Hotel 80 Betten, Badeort, Ostschweiz. B
funge, Sommexsaison, mitielgr. Hotel, schi 7284 Restaurant-Bartochter, evil. Ke]lner, Deutsch, Franzgsisch, 7485 Chefkoch, Commis de cuisine, Kellner, Hillskschin, Portier- ] i:i'ﬁ’;ﬁ‘f,’f‘a;"s’;,:;x:;Df""'ge,lo"s(:e:‘,ﬁ"‘eﬁ““fe",l‘:v sadt;
3 rdem: K 5 Marz, Anfang 7447 g otel, L
oo e e reng e Botols tichtige Ssaltochter, Deutsch, Franzsisch, 15. Mirz, Hotel T, Hoveh 65 Bamen, Berner Oberland. e e e P Dt e i
ommis de rang, Liftier, Sommersaison, erst otel %5 Bonen 1. 467 Bheery, i e A —
Interlaken. e AN uchenchel-Restanralony; tinshille yom i 41z, 7463 Saalpraktikantin, Ende Mirz, Hotel 70 Betten, Lugano.
ek iker-Chauffeur, nach Ubereink., Grossrestau. 1288 K\lchenmadchen sofort, Hotel 20 Betten, Berner Oberland. mittelgrosses Hotel, St. Moritz. 1474 Saitoarpraktikant,sofort, Hotal 35 Detan, Kanion Wasdt
Hanemechn g 7289 Tichtiger Badeort, 7468 Alleinkoch oder -kéc! 1478 o ol Srcbces Hotl: Visraa st sce:
ant; Beri Kanton Rargan. Zimmermédchen, April, Kleines Hotel, Thunersee. e B e
ZimmermAdchen, Of nach U = 7291 Jingerer Entremetier, jingerer Koch-Tournant, sofort, 7472 Chefkochin oder Alleinkochin, 1. Mirz, Hotel 30 Bewen, 100t cnaipraktikantn, Sommérsainon, Hotal etien, Berner
, Comumi d grosses Hotel, Luzern. Badeort, Kanton Aargau. 7838 Sotoiekikaniin, S T T ——
Hotel, St. Gallen 7293 Deutsch, L N . aalpraktikantin, Sommersaison, Hotel etten, Berner
74713 2 25-30jdhrig, 1. und 18. Mirz, mittelgrosses Oberland.
L Saaitochter, Deutsch, Franz., Englisch, e eaPtortay T3 ies, Kichonmadchon, OFesmidchen. 1 Apri. Jngeser Hotel, Zirich. 2542  antin, Ende M, Hioigi
s eche, X Koch oder Kchin, Zimmermadehen, 1./15. Mai Hotel 20 7475 Comunis de rang oder Chef de rang, Sommersaison, grosses e
Alleinkoch, 1. April, Hotel 50 Betten, Lugano. 7200 Bot T c a Chet d Tazn ok B;;ﬁ 1. Mz, Hotel 05 7550 2 Saalpraktikantinnen, Sommersaison, Hotel 60 Betten, Vier-
Chef de réception, II. Sekretir-Buchhalter, nach Uberein- ’“'e‘“g"e’v grripia-do T °k““l‘m“f‘ %g“m;‘fr leur. _ Etagen-Bahnportier, Y ote etten, :
Xunft, Casserolier, 1. Mirz, Hotel 70 Betten, Lugano. zng, Commis de rang, Oberkellner, Warenkontrollewr,  7478" Lingére, 3. Mai, Maschinenn 24 Mai,
Gardemanger oder tichtiger Commis Gardemanger, nach asseur, eRiLh : e Ve e Juri, Kiichen”
Berchit. Redtarrart, Bt o c ? fichen- Eachan ADel, arosses Hotel, Vierwaldstinerses. HOTEL-BUREAU*
Saaltochter, Kéchin neben Chef, Kiichenmidchen, Bursche ficec imidehen,Lingerie: 7485 Commis de cuisine, 1. Marz, Restauranttochter, sofor, 9 .
fiir Garten und Kiiche, ca. 20. Marz, Hotel 60 Betten, Lugano, i Restaurant, Basel. La
Chef de réception, Ii. Sekretar-Buchhalter, nach Uberei; ;gg; 3 Comumis de salle, 1PM3’Z Efi““a”hml Bern. 7487 Alleinkoch oder -Kschin, Alleinportier, I Zlmm‘exmadghm;. Succursale de usanne
kunit, Hotel 130 Betten, Lugano. atissier, ingére, nfang Apri y
Buffetdame oder -tochter, nach Ubereinkunft, mittelgrosses Hotel 65 Betten, Vierwaldstittersee. Hoton 80 Benan, Vietwaldatinersee: Galeries Benjamin-Constant. Télepnone (021) 23 92 58
Hotel, Schaffhausen. 7327 Saaltochter, nach Ubereinkunit, Hotel 40 Betten, Lago 7494 Officemidchen, Kiichenmédchen, Kéchin neben Chef, Ma“g Les offres concernant les places vacantes cl-aprés
Junge 1. Miirz, Haus- Maggiore. Mai, 2 nette ‘Englisch oder doivent étre adressées a Lausanne & I'adresse ci-dessus
bursche, 15. Mirz/l.. A Kicnonmidcnen, L5 Apew, 1928 Wascherin, sofort, Hotel 100 Betten, Berner Oberland. fangy Mai odor Antang Tuni, Wascherin, 1. Juni, Hotel 50
Hotel 50 Betten, Brienzersel 7331 Kiichen- B e oo & 8201 Jeune chasseur, femme de chambre-tournante, pour le ler
C cuisine, in evil idchen, nach Ul Hotel 100 Betten, Bern. 7499 Gouvernante, nach Ubereinkuntt, Hotel 50 Betten, Davos. mars, hétel 100 lits, lac Léman. .
K evil. Anfa  Uberoiukunit Babenos., 8203 Femme de chambre, évent. déb. (Suissesse), apprentie
Badegehilfin, Sommersaison, Hotel 70 Betten, Badeort, Kan- 7500 Cormis de cuisine, Jahresstelle, nach Ubereinkunft, of- fille de salle, de suite, hotel 50 lits, Alpes vaudoises.
ton Aargau. _— ",“f;;xff;;‘::;:f:r‘”zfm‘ sfitolrosses Hatel Bt 8205 Portier-conducteur, portier-étage, pour le ler mars, femme
: g do chambro, sulss., de suitc, hatel 50 Lits, Valais.
e Commia’ Fatia Comme des emplois vacants nous sont 1202 lingerer Alleinkach, nach Ubereinkunfi, Hotel 55 Betten, 8218 i of Ao mmisine. pour
1. Saaltochter, nach Ubereinkunit, Hotel 5 Betten, Badeort, ai P 5 n Lugano. le 15 mars, hétel de passage, lac Leman.
Kanton Aargau. déja annoncés pour les saisons de printemps 7503 0. Mirz, Zimmer- 8225 Filles de cuisine, pour le ler mars, jeune commis de cuisine,
Do onl Setirecter, oo, Resaura B et @éte, mous prions le personnel qui désire g et e S Milad W P ol SR SO L e
Alleinkoch, o ca. ; o] i io , Mai, asseur, de suite et & convenir, repasseuse-détach, & con-
15. Mai, Hotel 65 Betten, Vierwaldsidiiesce. occuper de telles places de s’inscrire aussi 7509 venir, lingére, pour le ler mars, grand hétel, lac Léman
ach U] Hotel-  tOt que possible chez nous. Hotel 55 Betten, Vierwaldstittersee. 8232 Laveuse, femme de chambre-tournante-serv., de suite, hotel
Resfauram Thurgau Hotel-Bureau 7512 Jiingere Saaltochter, Mirz, Hotel 30 Betten, Luganersee. moyen, Genéve. K
Portier. i Saal- 7813 Chelkéchin oder -koch, Saaltochier, Zimmermidchen, so- 8234 Commis de rang, portier, femme de chambre, de suite.
tochter, mit & fort, Hotel 65 Betten, Kanton Luzern. hétel moyen, lac Lém:
Oﬁcemadchen Sommersaison, Hotel 60 Betten, Berner Ober- 516 utsch, bsi nlisch, sofort 8207 Gouvernante- dconomat-catéterie, de suite, hotel 110 lits
land e Uocsinlost, Hoter 38 Betian. Ostschmwer lac Léman. _
Tichtiger Kassier, Bonkontrolleur, I. Jowrnalfinver, Rech- 7336 Commis-Patlsier, Lingd 1 nach U1 517 Jingere Gouvernante fiir Etagen un 8238 wrantier, 2éme n
Bern. kundig, 2 Saaltchter, Zimmermadchen, Mitte Marz, Hotel apprenti-cuisine, pour fin mars, grand hétel, lac Léman
Chefs de xang, Deri-Chefs, Commis de Tecautens Bimmer. 7098 Hupeis ] nach U1 Hotel 30 Betten, 70 Betten, Lugano. 6243 Entxemetier ou commis de culsine, de suite, hotel 100 lit,
Hotel, St. Moritz. Badeort Kanton Aargau. sk T — ac X
ier, sofort, 100 Betten, 7339 Sekretirin-Statze des Patrons, 1. Saaltochter, nach Uberein- 100 Kooh i meDen e, Ko e, e an 8244 Une secréiaire-déb., aide-portier, femme de chambre déb.,
Graubiinden. leunft, Hotel 35 Betten, Genforase. B0 Betten; Barner Oberland. & convenir, hétel 60 lits, Alpes vandoises.
Junger oder : 7341 Mirz, Hotel 60 Betten, Kanton Solothurn. 7827 ; — Restau. 8255 Une téléphoniste, commis d'étage, de suite ou & convenir,
Deutsch, Englisch, nme 7942 Kichencher, funs Hotel 50 Betten, Vierwalamuerace. artierCn S o Tt Yot 140 hétel de passage, Genéve.
fiir Kiiche und L\ngene, Shoammatchan, 15,150, Wit iaeimes 7343 Zimmermadchen, Bademadchen, April, Hotel 80 Betten, it et ey 8256 Commis de cuisine, portier d'étage, de suite, grand hétel,
Hotel, Lugano. ), ' ' iy e s ac Léman.
gano. Tiote| 76 Hets Badeort, Kanton Aargau. 7632 Oberkellner oder tuchtiger Chef de rang, Saaltochter, Saal- gz Crof de yang, domi-chef, pour mars, grand hétel,lac Léman.
ten, Kanton Wallis 7345 Saaliochier, nach Ubereinkunft, Hotel 20 Betten, Lago Mag- Sekre- 852 Fille de salle, 2éme lingére, portier-conducteur, portier,
Commis de salle, Zimmermidchen, Com. de cuisine, Som- 734 e chol, Patissier, Commis de culsirie, Kéchin, Glatterin, \hrin, Kirhenchef, Lingtre, Hotel 60 Betten, gaxson doffce, garcon-maison-buanderie-cuisine-casse:
mersaison, Hotel 70 Betten, Lug 3 5 : e M ] rolier, pour le ler mai, hétel moyen, Alpes vaudoises.
Nechiportier, Sekretdin, 18, Msxz Hmelaa Betten, G I oo S°’“me“m°"‘ ool 88 Be"i“‘ Wallis. 7842 Jingerer Hausbursche, Mitte Mirz, mittelgrosses Hotel,  gp68 Cuisinier, pour le ler avril, hotel moyen, Montreux
i g ngére Griterin,  Offco Kuchenmdchen. nach Uberem- 1844 . " i, sCe*;:el‘e ae :m;mfe-‘lxi‘:;:ﬂmuﬂ de cuisine, du 10 juin au 15
otel, Base \ e,
1. Mérz Hotel, kunft, Hotel 70 Betten, Thunersee. X Berner Oberland. 8271 Patiasier (entremots) déb., avil, Wotel 60 lits, lac Léman.
Dufre 3 3 Bufier. 7356 Chef de cuisine, Commis de cuisine, Mai, Hotel 80 Betten, 7545 Ku o evil, ] e ere ] IryoncIhe
tochter, Ende April, Hotel,  gagg iket ok Tbereinkuntt, Hoicl 48 Betten, (Ganfersee tochter, Zimmermadehon, Sommersaison, Hotel 80 Betien, 8280 ]Chasseur. audeé—cavxsle, de suite, grand hotel, lac Lén‘-an )
Schaffhausen. . 4 o % 7. . erner . leune gargon de cuisine, d'office, de suite, grand restaurant,
7359
Etagenporiier, sofort, Hotel 165 Betien, Genlersce. h . 7550 Tuchiige L Saaltochter, Serviertochter, Kochin neben Chef, ac Léman. -
= Kleines Poxtier, nach Ubereinkunit, Hotel 30 Betten, Lugano. Barmaid, G 8284 Femme de chambre, portier, fille de salle, gargon de cuisine,
Hotel, Kanton Solclhum 7363 Jiingere Saaltochter, Sommersaison, Hotel 100 Betten, Inter- Hotel 60 Beuen Vierwaldstittersee. pour le ler avril, hétel moyen, sur Vevey.
ach Ut kleineres Hotel, laken. . 7889 Chasseur, sofort, Erstklasshotel, Basel. 8298 Commis de cuisine, aide-cuisine, de suite, hotel S0 lits,
Neuenbur: 7364 Bahnportier, 1. Mirz, Hotel 80 Betten, Ziirich lac Léman.
]unger Chel de partie, 1. Mirz, Erstklasshotel, Basel. 7365 Buffetdame oder -tochter, auch Anfingerin oder Aushilfe, 8300 Portier de nuit, Suisse, de suite, hétel 2 Fribourg.
. Mérz, sofort, Restaurant, Basel. Aushilfsstell fi 8303 Femmes de chambre, de suite, hétel & Leysin.
Comnus de cuisine, 1./15. Marz, grosseres Hu| , Biel. 7366 Sekretirin, Barmaid, evtl. Barlehrtochter, Sommersaison, ushi r 8317 Secrétaire-chef de réception, 3 langues indisp., portier,
I Hotel 100 Betten, Graubiinden. portier de nuit, aide-porticr, aide femme de chambre,
it Aper 1369 54 ] 1. Ma 15./31. Mirz, mittel- 7170 Koch oder Kochin, mittelgrosses Hotel, Basel. commis de cuisine, filles de cuisine, garcon de maison,
Foicr B Betan, Kamon Wead. grosses Passantenhotel, Basel. 7475 Commis de rang oder Chef de rang, grosses Hotel, Basel. 2 filles de salle, déb., début avril, grand hotel, Montreux.

Widderstube Ziirich

sucht per sofort: tichtigen und zuverldssigen

Restauraticnskoch

Sich melden bei Frau E. Téndury, Widdergasse 6,
Ziirich 1, Tel. (061) 273180.

Gesucht

per 15. Mai fiir Saison bis Oktober, tiichtiger

Alleinkoch

gute Lohnverhiltnisse. Offerten sind erbeten an
Fam. Britschgi, Hotel Kreuz, Sachseln, Tel. (041)
851466.

Gesucht fiir sofort

Etagen-

gouvernante

g, it priisentii 5
Offerten unter Chifire E G 2789 an die Hotel-Revue,
Basel

Gesucht

per 1. Mirz, tiichtiger, selbstindiger

Alde de cmsme

2 Kuchenmadchen

in soigni " "
Offerten an Gasthof Réssli, Wiirenlos.
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Gesucht
per 1. Mirz

Buffettochter

Solothurn.

Offerten an W. Hochstrasser, Hotel Metropol,

On cherche
secretaire-
maincourantier

Entrée fin mars ou commencement avril, saison
jusqu’en octobre. Ev. place a 'année. Offres a la
Direction Montreux Palace Hétel, Montreux.

/ SCHWEIZ. FACHSCHULE rnnzgafcansmfwsnni BELVOIRPARK \

Telephon (051) 251054

ECOLE PROFESSIONNELLE SUISSEEI;‘Ilelvl’: RESTAURATEURS ET HOTELIERS

Téléphone (022) 30320

2 Osterreicherinnen (Mutter
und Tochter) 40 bzw. 23 Jahre
alt, suchen Saisonstellen als

Kiichen- und
Zimmermédchen

J. Plank, Waidhofen/Ybbs,
Ybbritzerstr. 4.

Seite

Gesucht
filr lange Sommersaison (Mai bis Oktober):

Hallentochter

T 7 Commis de rang
Saaltéchter

T Saal-Praktikantin

T Commis de cuisine

Teilhaber gesucht

fiir grésseres, gutgehendes Hotel in Rom mit einer
Bareinlage von

Fr. 70000 - 100000.-

der die Direktion gegen ein festes

Gesucht

Gesucht fiir 18jéhrigen Jiing-
ling mit Handelsschulbildung

Gesucht von mittlerem Hotel mit Som- s.eug in der franz. Schweiz
mer- und Wmlexbemeb filr
auf Anfang April (; (Ende Mai
bu September) un
. Bureauprakhkanl- SEkrelar

m Pauanlenholel Toggenburg. Offerten mit Bild
eugniskopien sind zu richten unter Chiffre
C M 2701 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gehalt iibernehmen kénnte. Offerten unter Chiffre
B 5281 Ch an Publicitas Chur.

Concierge- Conducteur

sicherer Autofahrer
Chasseur
Kiichenchef
Commis de cuisine

Wir suchen

fiir Sommersaison (Mai bis Oktober):

Aiie-secrétaire, Aide de cuisine
Commis de cuisine

Casserolier

Gar-ons de cuisine

Femmes de chambre

Portier

Gargans oder Filles de salle
Filles de salle

Offerten mit Photo und Zeugnissen an Hotel Bristol, Grin-
delw: P

On demande:

Sommeliére

de langue frangaise, sachant couramment l'anglais

Dame de buffet

Faire offres a: Brasserie Bavaria, Gendve.

Wir suchen
fiir die kommende Sommersaison:
Etagenportier
Eintritt 24. Mérz
Eintritt nach Ubereinkunit
Aide de cuisine, Buffettochter,
i sdehen. Kiichenk ()

Madchen zur Mithilfe in Office
und Lingerie

an Fam. A. Kuchen-

mit i i
Hiberli, Hotel Europe, Interlaken.

Gesucht

fiir Sommersaison, Eintritt ca. Mitte Mai/Juni:

Entremetier

Saucier

Patissier

Commis de cuisine
Personal-Kaffeekéchin
Eco t-Kiich
Saalpersonal

vernante

Offerten erbeten an Hotel Spiezerhof, Spiez (Thunersee).

Kiichenbursche-
Casserolier
Oberkellner evil.
Obersaaltochter
Chef de rang
Saaltichter u. Kellner
Saalpraktikantin
Etagenportier
Zimmermadchen
Wischerin-Lingére
Lingeriemédchen

ferner per sofort in Jahres-
stelle

Hausbursche
Alleinportier

Ausfiihrl, Offerten erbeten an
Hotel Edelweiss, Engelberg.

Chef de
cuisine

Gesucht
“fiir Hotel Kurhaus Walzenhausen in lange Sauon
(Mirz/April bis September/Oktober)

Sekretérin-Praktikantin
Ob Hocht

Gesucht

auf 1. Mirz, in Jahresstelle nach Ziirich:
Nachtportier
Alleinsaaltochter

Bildofferten gut ausgewiesener Leute (nicht unter
30 Jahren) erbeten unter Chiffire Z H 2623 an die
Hotel-Revue, Basel

(mdglichst mit Barkenntnissen)

Saaltdchter
evtl. Anfingerinnen

Offerten unter Chiffre D R 2628 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Restaurateur, ancien hételier
en France, grande expé-
rience, cherche place &
I'année ou en saison, bonnes
spécialités. Parle allemand et
anglais. Faire offres sous
chifire RA 2707 & I'Hotel-
Revue, Bale 2.

oder

Hilissekretir

Offerten an Postfach 39186,
Grindelwald

armaid

sucht Stelle per 18. Mirz in
Hotelbar. Gute

Lich " hschul Schweizeri 7 A ;
faa 8 + des ischen W Elepass isuchi Stells in Commis-Patissier
der deutschen Schweiz, erals Chiasseurs
Halbjahreskurse mit prakﬂscher und '\ oL Etﬂﬂeﬂpﬂﬂlel‘ Telephoniste
gemeine Betr Bu chhal- sie als Buffet und Kellerbursche (Kursaal)
tung 0 Wirtechafiaassets ond Sprachon: .
. Dle bestandene Abschlussprifung wird in den meisten Kantonen als_Fahigkeits- Zlmmermﬁdnhe" Offerten an Hermann J. Hobi, Dir., Grand Hotel Hof Ragaz,
ausweis zur Filhrung eines gastgewerblichen Betriebes anerkannt. « Schulgeld: Bad Ragaz.
Inkl Pension pro Monat Fr. 300.-. » Beginn des Sommersemesters: 8. Mai 1952. Franzosisch, deutsch und *
. n die englisch Frei ab
‘ 28. Mérz. Offerten unter
iffre 2860 an die
, Basel 2. Ich suche Engagement als

Receptionnaire, Kassier
oder Alleinsekretar

in mittelgrosses, gutes Haus fiir die Friihjahrs-,
Sommer- und Herbstsaison. Offerten erbelen
unter Chifire R K 2767 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Nach Locarno gesucht fiir Saison Mh'z bis
Oktober (mittelgrosses Haus):

I. Saaltochter
Saaltochter
junger Hausbursche (v aatingen

Gefl. Offerten unter Chiffre L O 2732 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

zur Verfiigung. ‘Spricht 4
Sprachen. Offerten unter
Chiffire B § 2633 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Jiingling
der im Fruhhng die Schule
vexlisst, suchf

Honletrstele

Mittleres Hotel am Genfersee sucht

Pulissier-Aide de cuisine

mit i Siiss-
speisen, der Ge|eganhen ha! sich neben Chef
in der allg. Kiiche weiter, auszubilden. Eintritt
Anfang. April oder nach Ubereinkunft im Mai.
Saison bis Ende Oktober. Offerten mit Pholo,
Zeugniskopien und Lohnanspriichen unter Chiffre
M H 2736 an die Hotel-Revue, Basel 2.

weniih o B Chaillet, Cotb
de la_Belle-Maison, Lucens
(Waadt).

G ht

Temperament
gewinnen

mit Fortus-KUR (Fr. 26.) gegen
Gefiihlskiilte, Nerven- und Se-
xual-Schwiiche, Fr.10.40. Pro-
ben 8.20, 2.10 in Apotheken und
Drogerien, wo nicht erhiltlich,
diskreter Versand: Lindenhof-
Apotheke, Rennweg 48, Zirich 1,
Tel. 278077.

Hotel Hertenstein,

Kiichenchef
B seriés und tiichtig
Gouvernante

Gesucht

i 1

fiir i in
im Berner Oberland

Chef de cuisine

beste Kraft im Restaurations-Service (4 la carte)
bewandert (ca. Mitte Mai bis Ende September).
Offerten erbeten unter Chifire E H 2646 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

per 1. April
ZimmermddcHen
in Jahresstelle

per 1. Mirz
2immermddcbHen

als Ferienablésung fiir ca. 6 Monate

Offerten von B, by

Obersaaltochter

ruhig
Saaltochter
fleissig und serids

ehrlich und flink
Zimmermadchen

w dscherin suverlissig

rinnen unter Angabe von Al(er und Konfession erbeten
an Hotel Neues Schloss, Ziirich.

4 waldstiittersee, sucht per Ende Mirz in lange
Saison mit gutem Verdienst:

(Vertrauensposten) umsichtig und fleissig

und gewissenhaft
Restaurationstochter

sauber, ehrlich und sprachenkundig

willig
Offerten erbeten an Hotel Hertenstein, Tel. (041)
821444.

gutgehendes Haus am Vier-

Gesucht

in tiichtiger, selb-

von
stindiger

‘Gartner

speziell versiert in Topfpflanzer, Eintritt auf Mirz
1952 oder nach Ubereinkunft..Gefl. Offerten an
Suvretta-Haus, St. Moritz.

Gesucht in Jahresstelle

Ftugengouvemunle

Commis de restaurant

Offerten unter Chifire E Z 2644 an die Hotel-Revue, Basel 2.

50 Betten in Graubiinden:
Gouvernante
Stiitze des Patrons

fiir Biindner Stube,
Saaltochter,

Saal-Prakrik

Offerten mit

Gesucht fiir lange Sommenmson in Passantenhotel mit

Kiichenchef- Alleinkoch od. Kéchin

Serviertochter

‘maglichst sprachenkundig

Zimmermidchen

Eintritt 1. Mai

antin

unter Chiffre L § 2726 an di

und
e Hotel -Revue, Basel 2.

Gesucht
per 10. Miirz 1982

Buffetdame

Offerten mit Gehaltsanspriichen und Photo gefl.
an Hotel Aarauerhof in Aarau.

Gesucht

Portier - Hausbursche

fiir Haus- und Gartenarbeiten. Jahresstelle.
Schéner Verdienst. Offerten mit Photo an Familie
Miiller, Hotel Erica, Langenbruck (Baselland),
Tel. (062) 76117.

Gesucht

Glatterin geierme
Chasseur
Biiropraktika

Gesucht
in Jahresstelle

Kiichenchef

guter

exquisite
Kiche.

Entremetier

Buchhalter(in)

in grésseres, vielseitiges Unternehmen im Enga-
din. Offerien mit Zeugniskopien und Gehalts-
anspriichen unter Chiffre B H 2781 an die Hotel
Revue, Basel 2.

unter Chiffre Z H 28!

von Erstklasshotel in Ziirich in Jahresstelle

Offerten mit Zeugnisabschriften und Bild erbeten

nt(in)

51 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

Commis de cuisine

Hotel Walhalla, St. Gallen.

Gesucht per Ende Februar 2 anstindige

Commis de cuisine

neben Patron in Landgasthof Nihe Ziirichs,
Offerten unter Chifire E F 2716 an die Hotel
Revue, Basel 2.

Gesucht per Anfang April:

Bureau- Praktikantin
sprachenkundi

junger Aide de cuisine
Saaltochter

sprachenkundig
Saalpraktikantin

deutsch und franzésisch sprechend
Lingeriem#dchen
Kiichenmidchen

i bis Offerten mit i
und Photo an Badhotel Hirschen, Baden (Aargau).

mit

Direktor

evtl. Gerantin

erstkl,

fiir Sommersaison in Hotel mit 80 Betten mit Eintritt ca.
Mitte Mai:
Kiichenchef entremetskundig
Sekretérin, )
sprachenkundi
Obersaaltochter, sprachenkundig
Restaurationstochter
fiir Saal- und Gartenservice und Bar
Saal-Praktikantin
(Anféngerin)
Alleinportier
(neben Concierge)
Kaffee- und Angestelltenkochin
Zimmermiadchen

Offerten erbeten an Hotel du Lac, Gunten (Thunersee).

Geschiiftsfiihrer-Hotelier

sucht

sofortige Bin 82jthrig,

grosse, flotte Erscheinung, gewandt mit Kund-
schaft, beste kaufméinnische Kenntnisse in Lebens-
mittel-/Weinbranche usw. Perfekt Englisch.
Offerten erbeten unter Chiffire SA 1039 Lz an
Schweizer Annoncen AG. «ASSA», Luzern.

Gesucht in Jahresstelle nach Ziirich

Helzer

Bewexbex, die bei Kleineren Reparaturen mit-
helfen kénnen, werden bevorzugt.

Offerten’ mit Zeugnisabschriften und Lohnan-
spriichen bei freier Kost oder freier Kost undLogis
sind zu richten unter Chifire Z H 2723 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

On demande

pour entrée le ler mars: bon

Commis de cuisine

Faire offres avec copies de certificats et préten-
tions de salaire sous chiffre P 10207 N & Publicitas
S.A., La Chaux-de-Fonds.

Zu sofortigem Eintritt gesucht tiichtige, gut pré-
sentierende

Barmaid

in neue, modern eingerichtete Bar in Garnison-
stadt. Offerten mit Zeugniskopien und Photo unter
Chiffre F 2808 T an Publicitas, Basel.

Restaurant mit Bar, Bevorzugt wird tiichtiger
Restaurateur, der in der Lage ist, das Geschift
spiiter evtl. ganz zu {ibernehmen. Offerten unter
Chiffre D G 2734 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Kochlehrling

Gesucht
kriiftiger

dem Gelegenheit geboten ist, eine feine Kiiche
zu erlernen. Offerten mit Bild an E. Hubler, Hotel
Biiren, Twann.

Gesucht
in Stadthotel-Restaurant
Per sofort:
Office- und Kiichenmidchen
Lingerie-Midchen
Etagen-Portier
Restaurationstochter
Per 18. Mirz:
Zimmermidchen
II. Buffet-Tochter
Restaurationstochter
Vom 16, bis 30. April:
Als Rushilfe
Commis de cuisine

Offerten mit Bild und Zeugniskopien gefl. unter Chiffire
B A 2720 an die Hotel-Revue, Basel 2.
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L’Office neuchdtelois du tourisme féte son jubilé

C’est le jeudi, 14 fé&

ier, que I’Office neuchate-

- lois du tourisme (ONT) a tenu sa 50e assemblée

générale annuelle qui se déroula dans la salle
du Conseil général, a I'Hotel de Ville, sous la
présidence de M. Edmond Kuffer. Cette salle si
sympathique était trop petite pour abriter la
trés nombreuse assistance qui avait voulu s’asso-
cier a la commémoration de ce cinquantenaire et
rendre hommage a 'ccuvre de M. Kuffer et de ses
collaborateurs qui se dévouent sans compter

; pour faire prospérer le tourisme a Neuchatel.

On remarquait parmi les personnalités pré-

! sentes, a coté des représentants des autorités du
' canton, de la Ville de Neuchdtel et de plusieurs

autres communes du canton, la présence de M.

. S. Bittel, directeur de l'Office central suisse du

tourisme, K. Krapf, directeur-adjoint de la Fédé-
ration suisse du tourisme, W.4mez-Droz, président
de I'Union valaisanne du tourisme, A. Repond,
dirécteur de 1'Office fribourgeois du tourisme,
C. Delapraz, représentant de 1'Office vaudois du
tourisme.

Comme de coutume, 'ordre du jour fut rapide-
ment expédié et I'intérét des participants se porta
sur le rapport de M. G. Perrenoud, directeur de
I'ONT. En 1951, le mouvement touristique du
canton. accuse unc nette amélioration; 1'apport
de I'étranger augmente de prés de 16000 unités
représentant 27 600 nuitées. Le taux moyen annuel
d’occupation des lits d’hotels passe de 309, en
1950 & 34,5% en 1951,

' Les meilleurs clients furent dans l'ordre: La
France, I’Angleterre, la Belgique, I'Ttalie et la

; Hollande. On comptait beaucoup sur 'apport des

USA; la guerre de Corée et la guerre froide
semblent avoir considérablement freiné¢ les effets
de l'importante campagne de propagande dé-
clanchée dans ce pays par I'Office central suisse
du tourisme et les régions touristiques sui 3
En fait, les statistiques officielles accusent une
diminution de 189, sur le chiffre des: nuitées
américaines en 195T.

Les' restrictions d’ordre monétaire décrétées
par tots les pays étrangers — sauf les USA ct
le Canade — méttent un frein au développement
normal du tourisme. On constate avec regret que

. nos meilleurs clients sont les plus frappés.

L’activité de 'ONT dans le domaine de la pro-
pagande a été marquée spécialement I'année der-
niére, & coté de tous les efforts qui se répétent
chaque année, par la reédition 4 120 milles exem-
plaires en langues francaise, allemande, anglaise
ct espagnole, de la carte-relief en couleurs du
canton. Les frais de cette publication seront cou-
verts par des contributions d’entreprise et des
associations de la région. H

L’activité de 'ONT le met en contact fréquent
avec les instances nationales et romandes du
tourisme: I'Office central suisse du tourisme &
Zurich et a Lausanne, la Fédération suisse du
touvisme, la région Fribourg—Neuchdtel—Jura-Ber-
nois, la Conférence du tourisme vomand, la Confé-
rence économique du tourisme vomand, ainsi que
les divers organes chargés de la sauvegarde des
intéréts ferroviaires et routiers neuchatelois.

Dans lé domaine du tourisme pédestre, qui est
aussi du ressort de I'ONT, un grand pas en avant
a été fait. Jusqu'ici, les ressources normales de
I’Association neuchateloise du tourisme pédestre
ne permettaient guére d’escompter la fin des
travaux avant 5 ou 6 ans. Estimant qu’un bon
réseau de chemins pour pi¢tons constitue un en-
richissement de ’équipement touristique, la com-
mission de direction a désiré que ce réseau soit
achevé en 1952. D’une part, les communes neu-
chateloises ont accepté pour la plupart de mettre
a la disposition des collaborateurs techniques de
I’association neuchateloise du tourisme pédestre,
du personnel et des véhicules; d’autre part,
I'ONT a obtenu l'appui financier de quelques
entreprises et associations du canton, pour lui

aider a réunir la somme de Fr. 10000.— qui-est

nécessaire. Il s’agit en effet de reconnaitre et de
marquer 500 km de chemins, sur les 700 que
compte le plan d’ensemble du réseau neuchatelois.

Lorsque le réseau sera achevé, les ressources
ordinaires de 1'Association neuchételoise du tou-
risme pédestre seront affectées & l'entretien du
matériel de signalisation, ainsi qu’a 1'édition d’un
guide a l'usage des touristes désirant parcourir a
pied ce beau canton. '

Le canton de Neuchitel continue a recevoir
des groupes appartenant a la fidele clientéle que
forment les Imnternational Swmmer Schools de

Courrier

Assemblée générale annuelle
de I’Union valaisanne du tourisme

La grande rencontre du tourisme valaisan aura
lieu cette année & Crans, les 8 et 9 mars prochains.
Comme elle intéresse au premier titre les hoteliers,
dont certains nous ont fait le reproche ces années
passées de ne pas les avoir renseignés a temps,
nous donnons ci-dessous un bref apergu du pro-
gramme.

L’assemblée administrative se tiendra le sa-
medi 8 mars & 14 h. 45 & I'Hétel Royal & Crans.
Elle sera suivie & 18 h. d'un apéritif offert par
la Société de développement au «Sporting», puis

4 19 h. 30 du déjeuner officiel & 1'Hdtel Beau-

Séjour. La Chanson du Rhone agrémentera la
soirée técréative qui se déroulera dés 21 h. 30
dans les salons de I'Hdtel du Golf.

La journée du 9 mars sera consacrée i une
excursion en téléphérique & Cry d’Evr, ol sera servi
le vin d’honneur offert par les communes de Lens
et de Chermignon. Les congressistes seront at-
tendus pour le lunch a U'Hdtel Alpina et Savoy,
ct c’est en fin d'aprés-midi qu'on prendra congé
de notre belle station valaisanne.

Grace a la générosité de la collectivité hoteliere
de la région ct de la Société de développement,
des administrations du funiculaire S.M.C. et du
téléphérique Crans-Bellalui, le prix de la carte
de féte, y compris le logement et le petit déjeuner
dans les hotels, n’est que de Fr. 30.—.

Les inscriptions sont regues jusqu'awn Ier mars.

Rappelons que si le nombre des voix dont dis-
posent les membres de I'U.V.T. est limité, le
nombre de leurs délégués est libre. Les Sociétés
de développement peuvent donc se faire repré:
senter par autant de délégués qu’elles I'entendent.

Nous “souhaitons que les membres de notre
Association saisissent en grand nombre 1'occasion
qui leur est ainsi offerte de participer anx travaux

Londres, ainsi que d’autres milieux professionnels.
On enregistre dans ce domaine quelque 5000 nui-
tées qui constituent un appoint appréciable.

C’est avec satisfaction aussi, au point de vue
touristique, que l'on a pu relever 'effort que font
les autorités pour améliorer les horaires et les
communications et pour adapter le réseau routier
a la circulation moderne.

L’assemblée en approuvant le rapport et le
programme d’activité de 'ONT a I'unanimité,
manifesta sa confiance dans le comité de cette
organisation et dans son directcur M. G. Perre-
noud.

Aux divers, le rédacteur de la Revue Suisse des
Hitels attira l'attention de I'assemblée sur la
votation fédérale du 2 mars ct sur la nécessité
de faire comprendre a la population qu’il s’agit
d’approuver un arrété qui ne s’applique qu’aux
régions essentiellement touristiques. Ce n’est donc
pas une interdiction, mais un »égime de pevmis tel
qu'il est en vigueur dans le statut de I'horlogerie.
C’est une mesure de protection souple en faveur
de I'hotellerie saisonniére, qui en a particuliere-
ment besoin puisqu’elle ne bénéficie que d'un
taux d'occupation d’'a peine 309%, et qu’elle
subit toujours la premiére le contre-coup des crises
et des événements étrangers.

Le Dr Krapf annonga une bonne nouvelle,
c'est-d-dire que les restrictions décrétées par
I'Angleterre ne s'appliquaient pas aux séjours
d’études, nouvelle spécialement intéressante pour
Neuchatel, ville d’études et d’éducation.

Apres I'assemblée générale, les participants se
rendirent au cinéma Palace pour y entendre une
conférence de M. Pierre-Auguste Leuba, conseiller
d’Etat, sur la protection des sites dans le canton
de Neuchatel.

Dans un excellent exposé, agrémenté de pro-
jections lumineuses, M. P. A. Leuba mit en évi-
dence les efforts de I'Etat pour protéger, non
seulement les monuments historiques, mais en-
core le patrimoine artistique, culturel et les beautés
naturelles du canton de Neuchdtel. 11 a fallu re-
viser la législation pour étendre la notion de la
protection aux sites proprement dits, c’est-a-dire
aux rives du lac par exemple, a des cours d’eau
et 4 des points de vue. D’autre part, il est des
maisons ol des quartiers mémes de villages et de
villes, qui sont suffisamment pittoresques pour
mériter d’étre protégés.

L’Etat vient puissament en aide dans ce do-
maine aux organisations touristiques et cette
collaboration doit permettre de conserver, aussi
bien dans le haut que dans le bas du canton,
des coins charmants qui ne manqueront pas d’at-
tirer les touristes. .

M. le conseiller d’Etat Leuba fut longuement
applaudi et sa conférence fut suivie de la présen-
tation de deux films de I’Office central suisse du
tourisme, films appelés a révéler a I'étranger le
paradis de sports d’hiver qu’est la Suisse.

La soirée se poursuivit par un diner 4 1'Hotel
Du Peyrou. Ce fut l'occasion pour M. Jaquet,
vice-président de 'ONT, d’adresser a M. Kuffer,
président, un témoignage de reconnaissance pour
son dévouement, pendant plus de 4oans, au dé-
veloppement du tourisme neuchatelois. 11 y a,
en outre, 30 ans que M. Kuffer préside aux desti-
nées de I'ONT, et, comme le rappela aussi M.
S. Bittel, directeur de I'O.C.S.T., 20 ans que ce
vaillant pionnier du tourisme collabore aux tra-
vaux de notre institut national de propagande,
ot il défend avec intelligence et compétence, les
intéréts du canton de Neuchatel, sans perdre de
vue l'intérét du pays tout entier.

Nous voudrions adresser ici aussi a M. Kuffer
nos sincéres félicitations pour l'ceuvre qu’il a
accomplie, car on peut chaque année constater
des progres, tant dans le nombre de nuitées en-
registrées que dans l'aménagement touristique
du canton.

Pour terminer la soirée sur une note gaie,
I'ONT avait fait appel au jeune cabaret neu-
chatelois «Le coup de Joran» dont les productions
furent extrémement appréciées.

Pour donner aux participants un souvenir
concrét de ce beau jubil¢, 'ONT avait fait im-
primer une élégante plaquette retragant I'histoire
du tourisme & Neuchatel, plaquette sur laquelle
nous aurons l'occasion de revenir a l'occasion.

du Valais

d’un organisme qui les touche de trés prés, et de
se retrouver entre collégues et amis pour une
bien délectable récréation.

Referendum
concernant I'arrété sur I'hotellerie

Un gros effort est attendu de nous sur le plan
cantonal en faveur de l'arrété promis au scrutin
populaire pour le 2 mars prochain. On en appelle
A la communauté hételiére et a celle des cafetiers-
restaurateurs.

Une commission présidée par M. Emmanuel
Défago et composée pour le reste de MM. Arnold
et Crittin s’est mise a l'ouvrage avec le concours
du secrétaire de 'association. M. Pierre Darbellay,
directeur de I'U.V.T., participait & sa dernitre
réunion.

A une campagne de circulaires instruisant nos
membres et tous les milieux amis s’ajouteront des
communiqués et appels dans la Presse du canton.
Les déclarations de personnalités choisies seront
reproduites et commentées. Il s’agira toutefois
d’étre concis, car rares sont les lecteurs qui con-
sentent encore & absorber de longues tartines
rédactionnelles. Voici par exemple comment l'ex-
cellent chef de notre propagande touristique a
pris position sur l'objet qui nous occupe:

«L’hétellerie, grand perceptenr de notve industrie
touristique, distributeur des quelque 50 millions
apporté a toute I'économie valaisanne par ce canal,
est en délicate posture financiéve.

«Elle est menacée par une situation internationale
instable.

«L’arrété fédéral est nécessaire @ sa conservation.
Ce n'est pas la une interdiction, mais un contrile.
Lorsque les circonstances le justifient, I'autorisation
de construive ow d'agrandir est accordée (exemples:
Crans, Verbier).

/

R E V U E

Sous l'angle de I'intévét généval, en considérvant
I'hétellerie comme un maillon de la chaine du
tourisme, un intermédiaive, le maintien des mesures
de contrile est de toute importance.

Parce qu'il nous faut des hitels dignes de ce nom,
propres a conserver et a accroitre la renommée de
notre tourisme, des établissements a potentiel suffi-
sant pour contribuer a Ueffort collectif d'équipement
des stations, pour développer la propagande a
PUétranger, passer des contrats avec les agences, aller
chevcher et amener la clientéle.

Pour une hétellevie prospére, volez el faites voter
OUI. Le temps presse. Au travail!» B.O.

Osterreichische Hotelfach-
schiiler danken. ..
Von Willy Wenger

Dass der internationale Fremdenverkehr der
grosste Devisenbringer ist, das hatte man bei den
massgebenden Osterreichischen Stellen richtig er-
kannt. Auf diese Erkenntnis bauend wurden Ho-
telfachschulen erdffnet, die in einer zweijihrigen
umfassenden Ausbildung einen Nachwuchs fiir die
Hotellerie, aber auch fiir andere Fremdenver-
kehrsbetriebe, wie Reiscebiiros usw. heranbilden,
die den heutigen Anforderungen des internatio-
nalen Fremdenverkehrs geniigen sollen.

Eine der drei heute in Osterreich bestehenden
Schulen ist die steirische Hotelfachschule, die ih-
ren Sitz in dem bekannten Kurort und Heilbad
Gleichenberg hat. Es ist die jiingste Lehrstitte, die
ihre Kinderkrankheiten nun endlich iiberstanden
hat, wenn es aber vielleicht noch an jener Tradi-
tion fehlt, die den Schweizer Schulen zu so gros-
sem Ruhm verholfen hat. Zur Zeit wird das von
der Kammer der gewerblichen Wirtschaft der Sek-
tion ,,Fremdenverkehr im Jahre 1949 erworbene
Schulgebdude in Bad Gleichenberg durch gross-
angelegte Um- und Zubauten in ein erstklas:
mit den allerneuesten und modernsten Einrich-
tungen ausgestattetes Hotel verwandelt. Das alles
verdankt diese erst 6 Jahre alte Schule wohl in
erster Linie der Tatkraft und der Umsicht ihres
Direktors Dr. A. Thurner.
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Der Unterrichtsplan ist sehr ausgedehnt, und die
Schiilerinnen und Schiiler werden in alle Sparten
der Hotellerie griindlich eingefiihrt und mit den
vesentlichsten Aufgaben der Fremdenverkehrs-
wirtschaft vertraut gemacht.Nach Beendigung des
ersten Jahrganges miissen alle Studenten eine min-
destens dreimonatige Praxis im Hotelfach antre-
ten. Meistens geschieht dies dann in Schweizer Ho-
tels. Interlaken und die angrenzenden Fremden-
verkehrsorte waren wohl Hauptabnehmer der Ho-
telfachschiiler Bad Gleichenbergs. Der allergrosste
Teil der Schiiler aber verdankt die Stellenvermitt-
lung ohne jeden Zweifel der Rubrik ,,Offene Stel-
len"" im Anzeigenteil der ,,Hotel-Revue*'.

Alle, die das Gliick hatten, in der Schweiz arbei-
ten zu diirfen, waren sehr begeistert von diesem
wunderschonen Lindli, und man darf die allgemein
lieber rdige Art der Aufnahme und oftmals
grossziigige Haltung des Patrons gegeniiber dem
osterreichischen  Hotelfachschiiler anerkennend
hervorheben. Ein Hotelfachschiiler ist ja freilich
noch lange kein vollkommener Hotelfachmann,
aber er wird trachten, es einmal zu werden und,
wenn man ihm ein Sprungbrett dazu gibt oder ihm
den richtigen Weg weist, dann wird man auch in
dem kleinen Hotelfachschiiler einen braven, treu-
en und stets hilfsbereiten Mitarbeiter finden, der
mit viel Freude seiner Pflicht nachgeht.

Die meisten wurden als Commis oder Demi-chefs
verwendet, manche aber als Nachtportiers oder
Telephonisten, andere als Warenkontrolleure, und
einige verrichteten als Stiitze des Patrons ihren
Dienst als Secrétaire und Chef de réception.

Hier sei von seiten der osterreichischen Hotel-
fachschiiler den Schweizer Hoteliers gedankt, denn
fast immer und iiberall haben sie sehr viel lernen
énnen, was ihnen spiter sehr zugute kommen

e. Di Zeilen sollen aber auch gleichzeitig
den Schweizer Hotelier dazu bewegen, der Schule
selbst einmal alle Eindriicke und Gedanken iiber
die schon cingestellten und beschiftigten Schiiler
offen darzulegen. Denn es diirfte nicht unw
lich sein, alle Vor- und Nachteile dieser Berufs
bildung klar aufzuzeigen, damit an der Ausbil-
dungsstitte selbst etwaige Midngel abgestellt wer-
den konnen. Ausserdem wiirde es den Kontakt
zwischen der Gsterreichischen Hotelfachschule und
dem Schweizer Hotelier festigen, und letzten En-
des wire allen damit wertvoll gedient.

Gesuchte Adressen durch die Kontrollstelle fiir die Bedienungsgeldordnung

Nachfolgend angefiihrte Bedienungsangestellte,
deren gegenwirtiger Aufenthaltsort trotz erfolgter
Recherchen nicht ausfindig gemacht werden
konnte, werden ersucht, sich unter Beibringung
von Originalausweisen iiber ihre in den Jahren
1947-1951 innegehabten Arbeitsstellen mit der
Kontrollstelle fiir die Bedienungsgeldordnung,
Gartenstrasse 122, Basel, in Verbindung zu setzen.

Name und Funktionen:

Mavriller Amélie, aaltochter
Vionnet Marie: 1. Saaltochter
Bulloz Laure, 1. Saaltochter

Bee Rosina, 1. Saaltochter

Bersier Yvonne, 1. Saaltochter
Rohr Hilda, 1. Saaltochter

Wetter Ida, 1. Saaltochter

Borri Iris, 1. Saaltochter

Andrey Mavia, 1. Saaltochter
Eymann Elisabeth, 1. Saaltochter
Kdochli Helene, 1. Saaltochter
Cassaz Huguelte, 1. Saaltochter
Rudin Claire, 1. Saaltochter
Wanner Helene, 1. Saaltochter
Kulling Erica, 1. Saaltochter

Pittet Maria, 1. Saaltochter

Favre Fernande, 1. Saaltochter
Miiller Gertrud, 1. Saaltochter
Monge Eugéne, 2. Maitre d’Hotel
Casella Jean, Maitre d’Hotel

Buchs Marcel, Maitre d’Hotel
Ruosch Arthuy, Maitre d’Hotel
Zotti Romildo, Chef d’étage

Beenen Willy, Chef de Bar

Etienne Robert, Employé de Bar
Fleury René, Chef de rang
Zumtaugwald German, Chef de rang
Zerbini Angelo, Chef de rang
Aschwanden Charles, Demi-Chef
Sutter Edwin, Demi-Chef

Cugny Daniel, Commis de rang
Pittet Georges, Commis de rang
Freydig Werner, Commis de rang
Burnand Georges, Commis de rang
Cappi Christian, Commis de rang
Schaller René, Commis de rang
Meier Paul, Commis de rang

Vocat Rudolph, Commis de rang
Ruffieux Marcel, Commis de rang
Leuenberger Walter, Concierge de nuit
Miihle Josef, Concierge de nuit
Ziegler M. L., Téléphoniste

Lagger Bluette, Téléphoniste
Peyritaz Germaine, Téléphoniste
Schidpfer Elisabeth, Téléphoniste
Eberlin Mavie-Th., Téléphoniste
Brandt Francine, Téléphoniste
Freymann Kurt, Liftier

Caluori Evnest, Liftier

Zbinden Jakob, Chasseur/Liftier
Locher Adolf, Liftier

Favre Adrien, Liftier

Schoch Evnst, Liftier

Brechbiihl Hans, Chasseur

Weissen Léo, Chasseur

Loder Ernst, Chasseur

Gfeller Alfred, Chasseur

Ténz Pius, A., Chasseur

Cuttelod Pierre, Chasseur

Nef Berthe, Téléphoniste

Bruchez Céline, Femme de chambre
Dupré Berthe, Femme de chambre
Vercelli Rachel, Femme de chambre
Morvet Clara, Femme de chambre
Volkart Anny, Femme de chambre
Cavegn Thérése, Femme de chambre
Bihrer Mélanie, Femme de chambre
Benaglia Filomena, Femme de chambre
Quinche Héléne, Femme de chambre
Cougain Marie-L., Femme de chambre
Rudaz Marie, Femme de chambre
Rossier Alice, Femme de chambre
Schneider Margr., Femme de chambre
Niethammer Silvia, Femme de chambre
Wasmer Franz, Portier

Buchs Josef, Portier

Eymann Jean, Portier

Probst Arthur, Portier

Michel Pierre, Portier

Clivaz Jules, Portier

Gilgen Gollfried, Portier

Zuber Rodolphe, Portier

Pittet Robert, Portier

Bastian Alphonse, Portier

Nancoz Camille, Portier

Burgler fean, Portier

Dorsat Jules, Portier

Mathiew Ludwig, Portier

Pieven Hilda, Femme de chambre
Borer Flora, Femme de chambre
Pelissier Marcelle, Femme de chambre
Seiler Margr., Femme de chambre
Tschenet Lucie, Femme de chambre
Furrer Marie, Femme de chambre
Pecorer Emma, Femme de chambre
Ribiollet Marie, Femme de chambre
Del Re Margr., Femme de chambre
Montet Rachel, Femme de chambre
Schantong Irma, Femme de chambre
Fahrni Louise, Femme de chambre
Coppey Agnés, Femme de chambre
Kuster Frieda, Femme de chambre
Pfaeffli se, Femme de chambre
Giger Evika, Femme de chambre
Wuillaume Georgette, Femme de chambre
Fréhlicher Raymond, sous-directeur
Cormil Violett, Femme de chambre
Holderegger Irma, 1. Saaltochter
Reiter Helene, Saalpraktikantin
Vogel Hilda, Saaltochter

Volken Jules, Portier

Giacomeiti Bruna, Tournante
Giacometti Livia, Zimmermidchen
Hess Anneliese, Zimmermidchen
Nanchen Joséphine, Zimmermiadchen
Delmenico Argo, Demi-Chef

Servez-vous la fondue?

Si oui, exposez cette pancarte en
couleurs. Format 32x40 cm. Envoi
gratuit et franco.

Faites figurer la fondue sur votre carte

des spécialités.

Central suisse de propagande du lait
Laupenstrasse 12, Berne
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SCHWEIZERISCHE

HOTELFACHSCHULE

LUZERN
Staatlich subventioniert

Kochkurse Servierkurse
je 22. Februar bis 10. April und 16. April bis 7. Juni 1962

Englischkurs

16. April bis 7.Juni 1982; die einzigartige Gelegenheit,
zwischen Winter- und Sommersaison Englisch zu lernen.

Gesamtprospekt verlangen. Telephon (041) 26851

Spezialkurse:
Di&t:3.—8. Mirz; Gouvernantenkurs: 12. Mirz bis 10. Mai ;
Tranchieren: 17.-22. Mirz; Bar: 24. Mirz bis 8. April;
:24.-29. Miirz; :8.-10. Mai 1962.
Betr. Spezialprospekt verlangen. Telephon (041, 25851,

dokorlort und massfilisrt
erfrist. MiBige Preiss
phon (08122131

lichen Zeicht
Mit threm persBalichen
‘aus unseron Ateliers. Rasche a
WAHLER + CO. CHUR 3ot 180

Herzheschwerden

(nervdse), mit den nervenber unschadli-
chen Kriuterpillen HELVESAN-5 (Fr. 3.65), vom Apotheker
oder Drogistén, wo nicht erhdltlich, Versand durch Lindenhof-
Apotheke, Rennweg 46, Ziirich I.

In grosses Saison-Restaurations-Unternehmen
gesucht
auf Frithjahr

Buffetdame .... ~friiulein

ferner eine

Buffetpraktikantin

sowie ein tiichtiger, niichterner und seridser

B0 T EY L. - "RABTV'UAVE

Tatsachen

Seite 13

Sechs Erbsendreschstationen, jede fiir sich ein
ansehnlicher Betrieb, sind auf das ganze Hero-
Anbaugebiet verteilt. Sie sichern .die rasche
Conservierung der Ernte, was fiir die Spitzen-
qualitdt «Hero-Erbsen» von ausschlaggebender
Bedeutung ist. .

Dreschstation Marstetten

®

Kellermeister .... Kellerbursche

Offerten mit Unterlagen und Referenzen unter
Chiffre R U 2686 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Lea & Perrins Worcestersauce

Die einzige ,,Worcester'', die auch
wirklich aus Worcester kommt und
nach einem 200 Jahre alten Rezept
hergestellt wird. In 3 Gréssen er-
héltlich.

Crosse & Blackwell Tomato
Ketchup

kommt mitten aus dem be-
sten Produktionsgebiet, aus
Baltimore - Maryland USA.
Erhéltlich in 14-0z net Flacon.

Lieferantennachweis durch die Generalvertretung :

Gustav Gerig & Co. AG., Ziirich 34, Telephon (051) 242618

Badwanne und
Wandplatt

G ht

spiegelblank
mit dem entfettenden
Reinigungspulver

Es Ist spnraulﬁ und relnigt
schonend und schnell.

W. KID, SAPAS, Postfach Zurich 42

Tel. (051) 286011

von Grosshotel im Engadin fir Sommersaison 1982:

Kassier

1. Journalfiihrer
Rechnungs-/Journalfiihrer
Bonkontrolleur
Telephonistin

Chefs de parties
Commis de cuisine
Commis patissier
Chefs de rang
Demi-chefs de rang
Commis de restaurant
Etagenportiers
Zimmermadchen

Offerten erbeten unter Chiffre GE 2699 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Selt 1931 bekannt far
prompten Kundendienst
Praktische Welssblech-Streu-
dosen zum Nachfillen wer-
den der SAP-Lieferung
gratls belgefugt.

Nous sommes acheteurs d'un

Foothall de table

éventuellement Billard d'oc-
casion, mais en trés bon état
(Fr. 200.—). Faire ofires
écrites & Hétel-Restaurant de
Fully, Michel Carron, Fully
(Valais).

L

Parkhotel Bénigen sucht
1. Saaltochter sprachenkunaig
Saaltochter
2 Zimmerméadchen
Alleinportier
Kiichenbursche
Kiichenméadchen
Kaffeekochin
Alleinkoch

Eintritt 18. — 20. Mérz. Gefl. Offerten an E. Ritschard.

REVUE-INSERATE
haben immer Erfolg!
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BITTE OFFERTE ODER DEN UNVERBINDLICHEN
BESUCH EINES MITARBEITERS VERLANGEN!

Hotel-Laufer und Spannteppiche
sind unsere Spezialitit!

Schufter

o Mz{a//;um Yz eHatel@ Sectar/

W.GEELHAAR AG., BERN, THUNSTR. 7
Telephon (031) 221 44

Giinstig zu verkaufen

‘é‘;“;‘“ﬁ.ﬁﬁ:&i‘.ﬁ“ﬁi‘i’fﬁ; Bodenbloch- u. Spanmaschine

Giifichen Maggi-Wiirze bei. (Bithler) Fr. 1100.—

Moggis Wirse verbessert Fasnachtsdekoration

verfeinert und vollendet den

Geschmack van Sappen, Su- Vervielfaltigungsmaschine

cen, Gemiisegerichten und
Salaten.

MAGCGI*WURZE -
KALTE PLATTE?! DIE VERTRAUENSMARKE DER HOTELKUCHE 1 F“mu-nemﬂmescmlder

Bitte wenden Sie sich fiir unverbindl. Bera-
tung u. Offerten an unsere Hotel-Abteilung

Schuster & Co., St. Gallen, Multergasse 14
Telephon (071) 21501

Schuster & Co., Ziirich 1, Bahnhofstrasse 18
Telephon (051) 23 76 03

Anfragen sind zu richten an Herrn S. Kiichler, Weggis.

A AT e w Leuchtmetall & Lichtreklame
it SANDWIGHES Y nach unserem neuen Verfahren steigern bestimmt
b auch lhren Umsatz. Erneuern und &ndern von beste-

henden Reklamen. Verlangen Sie unverb. Offerte durch

L. KRAFT, OLTEN Telephon (062) 54059
Spezialwerkstatte fiir neueste Lichtreklamen

NG

\ 2eit und Geld spacen
jederzeit bereit sein, sauber und rationell arbeiten
Dic Mischung

kdnnen Sie mit dem
und der Grad der Réstung des Kaffees haben entschei-

denden Einfluss auf das fertige Getrink. sch Iflx
ﬂﬂlsmsmﬂememﬂsmmﬂ Ein Versuch mit unserer der neuzeitlichen

hnitten, - - % fean
prissiitiaren qut und, siagiobig Giger-Mischung u. kleinen Gemiise

schdlmaschine

Kauft bei den Inserenten der Schweizer Hotel-Revue

Tausendfach bewéhrt Iohnt sich bestimmt!
Schﬁlﬂx sl:hélt miihelos ca.

rtoffeln, Raben,
Sellerla oder Kohlraben In
ca. 1,5—2 Minuten. — Preis
Fr.795.—.

HOBART MASCHINEN J. Bornstein A.-G., Ziirich

Talacker 41 Telophon (051) 278099 HANS GIGER & CO., BERN

Import von Lebensmitteln en gros

Direkt ab Hersteller oder

je . ec Gutent Telephon (031) 22735 durch dle Fachgeschaite.
wir im Besitze Ihres Inserates sind, ZAl & CO., aprArRATEBAU EBIKON-LUZERN
desto mahr SOrgfaIt k&nnen wir for Telephon (041) 23500
ung ver B
Z U v ERKAUFEN Wir kaufen fortwihrend ge- [ (~ )

) brauchte Wein- und Spiri-
o - tuosen- FE L=
Hotel-Pension in Arosu FLASCHEN HO
: x (40 Be“en) Werden bei grésseren Po- IMMOBILI EN-ZUR ICH

sten jeweils abgeholt. Miiller,

i i s Ziirich 50, Tramstrasse 107, AGENCE IMMOBILIERE D'HOTELS
Int ten mé ch wenden unter Chiffre L 2601 Ch an Publicitas Chur. 7 . ¥
eressenten mégen sich wenden unter Chiffre citas Chur. Tel. 469977, P Horss
I Seldengasse™ 20, Tel. (051) 236364. Erstkl. Referenzen.

Kauf, Verkauf, Miete von
Hotels, Restaurants, Cafés
Kuranstalten, Pensionen

Hotel

zu verkaufen

in S und in
60 Betten, alle Zimmer mit Zentralheizung und
fliessendem kaltem und warmem Wasser, grosses
Umgelinde, unverbaubar, Saison- und Jahres-
betrieb. Interessenten erhalten nihere Auskunft
unter Chifire G B 2703 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Begeisterung in dec Kiiche

durch den neuen

Sursee-Friture-Apparat

elektrisch- oder gasbeheizt

@® Grosse Leistung

® Zuverlissigkeit

® Lingste Lebensdauer

® Sauberkeit

@ Sparsam im Oelverbrauch

Uberzeugen Sie sich selbst!

Verlangen Sie bitte Prospekte und Auskiinfte
durch die

52‘% oo pcus: SURSEE-WERKE AG. PLANTEURS
) l igpﬁlfgg) 57644 ! REUN'S LAUSANNE

LAUSANNE TEL. (021)237433




	

