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elegiertenversammiung und Hotefier-Tag in Bad Ragaz

Fir unsere Delegiertenversammlungen
wird das Problem der Unterbringungen von
Jahr zu Jahr akuter. Die Zahl der Teil-
nehmer — so will uns scheinen — wird an-
dauernd grosser, und so sind nur noch grosse
Kurorte, die itiber reprisentative Raumlich-
keiten verfiigen, in der Lage, einen schwei-
zerischen Hoteliertag reibungslos durchzu-
fiihren. Die letztjdhrige Delegiertenversamm-
lung in Gstaad war daher gut beraten, dass
sie fiir 1951 Bad Ragaz zum Tagungsort ge-
wihlt hatte. An diesem klassischen Kurort,
der seine Entstehung und Bedeutung vor-
nehmlich der Heilkraft seiner Therme, aber
auch der in jahrhundertealter Tradition ent-
wickelten und gepflegten Gastlichkeit zu ver-
danken hat, waren die Voraussetzungen ge-
geben, um eine Versammlung im Ausmass
einer zahlreich besuchten Delegiertentagung
des SHV. zu beherbergen. Die Organisation
hat dann auch tadellos geklappt, und hiefiir
sei den Herren, die diese Aufgabe zum guten
Ende fiihrten, vorab Herrn Direktor Her-
mann Hobi, dem initiativen Prisidenten des
Hotelier-Vereins Bad Ragaz-Pfifers und um-

sichtigen Leiter des Grand Hotel Hof Ragaz, |

sowie dem unermiidlichen Direktor des Kur-
und Verkehrsvereins, Herrn F. J. Weber, herz-
lich gedankt. Dank gebiihrt aber auch allen
Mitgliedern des Platzes, den lokalen Behor-
den und der ganzen Bevélkerung von Bad
Ragaz fiir die liebevolle Aufnahme.

Der imponierende Hotelieraufmarsch in
Bad Ragaz — es hatten sich eingeschrieben
111 Delegierte und 72 freie Teilnehmer —
war wohl nicht nur die Folge einer kurzen,
fiir die Dauer des Hoteliertages bemessenen
Aufhellung — vom Falknis leuchtete Neu-
schnee und auf der Heimfahrt in westlicher
Richtung gerieten viele Teilnchmer wieder
in die Regenzone —, sondern wohl eben der
Tatsache zuzuschreiben, dass die seit meh-
reren Jahren im Rahmen eines Schweizer
Hoteliertages zur Durchfithrung gelangende
Delegiertenversammlung eben das grosse
Ereignis im Verbandsleben darstellt, das von
immer mehr Mitgliedern und ihren Gattinnen
miterlebt werden will.

Jedenfalls diirfen die Herren Hoteliers von
Bad Ragaz mit ihren Berufskollegen, die aus
allen Teilen der Schweiz herbeigeeilt kamen,
zufrieden sein, wie umgekehrt auch diese
sich fiir die gastfreundliche Aufnahme dank-
bar zu zeigen allen Anlass hatten. Aber auch
die Verbandsleitung hat alle Ursache, sich
des grossen Interesses zu freuen, das von
unserer Mitgliedschaft den Verbandsgeschif-
ten gezollt wird. Dieses Interesse beweist in
cindriicklicher Weise, dass der SHV. eine
lebenskriftige und lebenswillige Organisation
darstellt, die die Probleme der Berufsge-
meinschaft auf der wirtschaftspolitischen wie
auf der fachlichen Ebene mit klarer Ziel-
richtung und grosser Entschlusskraft an-
packt und einer Losung entgegenzufiihren
bestrebt ist.

Die Bad-Ragazer Tagung, dic in jeder Be-
zichung einen glanzvollen Verlauf nahm,
hatte entschieden Niveau und zeugte von
cinem Geiste kollegialer Solidaritit und
hohem Verantwortungsbewusstsein. Die lei-
der nur kurze Anwesenheit unseres Finanz-
ministers, Herrn Bundesrat Ernsi Nobs, ver-

lieh ihr eine besondere Wiirde. Auch andere
hohe Giste aus der Bundesverwaltung, wir
nennen nur den Direktor des Bundesamtes
fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit, Herrn
M. Kaufmann, und Vertreter befreundeter
Organisationen und Verbinde unterstrichen
die Bedeutung des Tages.

Herr Bundesrat Nobs tiberbrachte in einer
Ansprache die Griisse des Gesamtbundes-
rates und fand dabei Worte der Sympathie
und des Verstdndnisses fiir Hotellerie und
Fremdenverkehr, ohne anderseits — wie das
seines Amtes ist — zu verhehlen, dass die
Mittel des Bundes nicht unbeschrinkt sind,
und dass die berechtigten und verstdndlichen
Hilfsbegehren der Hotellerie in Konkurrenz
mit andern ebenfalls begriindeten Ansprii-
chen an die Bundeskasse stehen. Wenn er
dabei auch die Leistungen erwihnte, die der
Bund insgesamt bisher fiir Tourismus und
Hotellerie aufgewendet hat, so verschliessen
wir uns diesen Tatsachen nicht, wenn sich uns
auch in ihrer Bewertung gewisse Einschridn-
kungen und Vorbehalte aufdringen. In-
sonderheit sind wir der Auffassung, dass
allgemeine Forderungsmassnahmen, aus de-
nen, wie die Ertragslage der Hotellerie
zeigt, vornehmlich andere Wirtschaftszweige
Nutzen ziehen, nicht in erster Linie unserem
Gewerbe angelastet werden diirfen. Das
gleiche gilt fiir Arbeitsbeschaffungsmass-
nahmen, die nicht primir den Zweck einer

Subventionierung der Hotellerie verfolgten,
wie auch Wiederaufbaukredite an kriegs-
geschidigte Linder (England), unabhingig
von ihrer konkreten nationalwirtschaftlichen
Nutzbarmachung hatten gewidhrt werden
miissen. Damit soll das, was der Bund fiir
die Hotellerie effektiv geleistet hat, nicht
verkleinert oder unterschitzt werden. Die
Grundziige der mit starkem Applaus aufge-
nommenen, mit innerer Wirme vorgetra-
genen Rede von Herrn Bundesrat Nobs fin-
den unsere Leser auf Seite 2.wiedergegeben.

Ein zweiter Hohepunkt der Ragazer
Tagung bildete das Gastreferat des Direk-
tionsprisidenten der Swissair, Herrn Dr. W.
Berchtold, der es verstand, in hochinteres-
santer Weise die Bedeutung des Flugverkehrs
fiir unseren Tourismus klarzulegen, wobei er
im besonderen dic Rolle unserer nationalen
Flugverkehrsgesellschaft — der Swissair —
zur Sicherung und Behauptung einer beach-
tenswerten Stellung der Schweiz im inter-
nationalen bzw. interkontinentalen Luftver-
kehr ins richtige Licht riickte. Wir werden die
Ausfithrungen Dr. Berchtolds mit einigen
Kiirzungen in der nidchsten Nummer wie-
dergeben und empfehlen sie unseren Mit-
gliedern aufmerksamer Beachtung, insbe-
sondere was jene Aufforderung.zu vermehr-
ter aktiver Zusammenarbeit und Unter-
stiitzung der Swissair durch die Hotellerie
betrifft.

La situdtion de Ihétellerie

Compte rendu de ’exposé du Dr Franz Seiler, président central
a I’assemblée des délégués de la S.S.H. a Ragaz-les-Bains

Le Dr. Franz Seiler, président central,
présente comme de coutume un rapport qui
fit une forte impression tant sur les re-
présentants des autorités et autres invités
d’honneur que sur les hoteliers présents.

Nous ne pouvons ici le traduire inté-
gralement mais nous voulons tenter d’en
donner un compte rendu détaillé.

La situation de I’hdtellerie fait-elle
vraiment apparaitre les perspectives
d’avenir sous un jour si sombre?

Si, dans certains milieux, on se pose sou-
vent la question c’est parce que la durée de
la crise hoételiere n’a pas seulement pro-
voqué un découragement compréhensible
chez les hoteliers-mémes, mais a rendu le
public et quelques représentants des auto-
rités terriblement sceptiques pour ne pas
dire pessimistes. On entend dire, ci ou 14,
qu’on ne nourrit plus guére d’espoirs quant
au redressement de I'industrie hételiére et de
I'hotellerie de montagne en particulier.

En examinant objectivement la situation
et en songeant aux obstacles auxquels se
heurte 'exploitation d’hétels, depuis le début
de la premiére guerre mondiale, on doit re-
connaitre que cette industrie a fait preuve
d’une capacité de résistance qui est peu
compatible avec la démoralisation prématurée
qu’on lui suppose.

Quelles sont les raisons d’espérer ?

Les faits montrent que l'on aurait tort de
voir l'avenir en noir. Depuis 1946, la fré-
quentation accuse une notable augmentation
par rapport A l'avant-guerre et la Suisse
demeure un pays de tourisme et de vacances
extrémement recherché. Il est probable que
I'hétellerie, pilier de nos exportations in-
visibles, aurait connu la prospérité, si elle
n'avait pas été si durement désavantagée
par rapport au trafic des marchandises.

Outre, les discriminations qui ont été faites
en matiére de tourisme dans les relations
économiques internationales, 1I'hétellerie a
été soumise, dans notre pays-méme, a un
régime beaucoup moins libéral que les autres
industries. Le contréle des prix ne nous
a-t-il pas empéché d’adapter nos prix de
vente aux prix de revient — comme c’était
le cas dans les autres branches — et n’a-t-il
pas provoqué ainsi une disproportion flagrante
entre les recettes ct les dépenses? Malgré
l'augmentation de la fréquentation, de nom-
breux hoétels saisonniers ont ainsi enregistré
des résultats d’exploitation trés inférieurs a
ceux d’avant-guerre.

Autrement dit, si la marge de bénéfice était
demeurée ce qu’elle était en 1637 par exemple,
nos hotels, qui ont bénéficié¢ d'un taux d’oc-
cupation supérieur, auraient pu sans diffi-
culté, ces derniéres années, assurer le service
des intéréts du capital étranger et procéder
eux-mémes aux travaux d’entretien et de
rénovation qui deviennent urgents.

(Suite page 2)

Bei den geschiftlichen Traktanden stand
unstreitig der Lagebericht unseres Zentral-
prisidenten, Dr. Franz Seiler, im Mittelpunkt
des Interesses, stellte er doch mehr als nur
eine blosse Ergidnzung des gedruckten Ge-
schiftsberichtes, ndmlich eine umfassende
Problemschan und -analyse dar, wie sie in
solcher Formvollendung und Gedankentiefe
nichts Alltdgliches ist. Seine Darlegungen,
die zugleich auch einer erweiterten Rechen-
schaftsablegunggleichkamen,vermochtendenn
auch die Teilnehmer bis zum Schluss zu
fesseln. Erwihnen wir auch den reibungslosen
Verlauf der Wahlen. :

Bei den wenigen, aber wichtigen Geschdften
der geschlossenen Sitzung folgten Delegierte,
freie Teilnehmer und Giéste mit besonderem
Interesse den Ausfithrungen der Berichter-
statter iiber die Arbeiten der von der Luzerner
Konferenz tzten Subk jonen. Aus
den Referaten ging jedenfalls hervor, dass
unsere Vertreter mit aller Energie die In-
teressen der Hotellerie verfochten haben.
Man wird heute sagen konnen, was immer
auch die praktischen Ergebnisse sein wer-
den, dass der Schlussbericht zu Handen des
Bundesrates ein Dokument darstellt, das
fiir die kiinftige wirtschaftspolitische Be-
handlung der Hotellerie grundlegende Be-
deutung erlangen diirfte.

Einhellig, aus dem Gefiihl heraus, dass
unsere Preisordnung mit allen Mitteln gegen
solidaritdtswidriges Verhalten Einzelner ver-
teidigt werden muss, stimmten die Delegier-
ten der beantragten Erhohung des Bussen-
maximums zu, wihrend die Diskussion bei
den iibrigen Fragen der Preisnormierung
deutlich zeigte, dass vieles, was dem Aussen-
stehenden sehr einfach zu sein scheint, sich
nicht ohne weiteres realisieren ldsst. Jeden-
falls bedarf die Frage der Pauschalpreise noch
griindlicher Abklirung, bevor hieriiber ver-
bindliche Beschliisse gefasst werden konnen.

Hocherfreulich war auch die disziplinierte
Stellungnahme zu der so erfolgreich verlau-
fenen Selbsthilfeaktion zur Belebung der Win-
tersaison. Wenn auch diese Aktion den Verein
finanziell stirker belastet, als vorausgesehen
werden konnte, so gewann doch in der Finan-
zierungsfrage die Auffassung Oberhand, dass
wer A gesagt hat auth B sagen miisse. Die
offene Darlegung der Situation sowohl durch
den Zentralpriasidenten als auch des Priisi-
denten der Familienausgleichskasse, Herrn
Fr. Tissot, anldsslich der Delegiertenver-
sammlung dieser Kasse und die saubere, echt
demokratische Verhandlungsweise waren da-
zu angetan, keine ernstliche Opposition auf-
kommen zu lassen, ja einer solchen zum vor-
herein den Wind aus den Segeln zu nehmen.
So gestaltete sich denn die Stellungnahme
zur Selbsthilfeaktion zu einer machtvollen
Vertrauenskundgebung fiir die Verbandslei-
tung. Und trotz allen Opfern, die diese Ak-
tion von den Vereinsmitgliedern fordert — es
wird keine Erhéhung der Mitgliederbeitrige
notwendig werden - wird sie neben ihren an-
dern vielfiltigen positiven Auswirkungen
sich nicht als ein Quell der Zwietracht, son-
dern als ein fester Kitt erweisen, der dem
Schweizer Hotelier-Verein die innere Kraft
verleihen wird, guten Mutes an die Lsung
der Zukunftsprobleme heranzutreten.
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(Suite de la page 1)

La situation actuelle est donc incontestable-
ment causée par les mesures discriminatoires
dont I'hdtellerie a été I'objet, ainsi que par
les charges supplémentaires que Iui impose
la protection accordée a d’autres branches
économiques. On raille et on critique vo-
lontiers les malheureux, mais, lorsque la
chance tourne on ne leur ménage pas les
louanges. C’est ainsi que la reprise de cet
hiver semble avoir créé une atmosphére plus
favorable.

La libération du tourisme dans le cadre de
I'Union européenne de paiements doit per-
mettre de supprimer Uabsurde systéme des
attributions inviduelles. C'est pratiquement
le cas en France, en Italiec et en Grande-
Bretagne et cette suppression sera favorable
au tourisme.

On oublie aussi que la fréquentation a aug-
menté notablement par rapport a l'avant-
guerre, ct cela bien que le trafic avec I’ Alle-
magne et les Etats de I'Est n’ait pas encore
repris. Sitét que les conditions se normalise-
ront avec notre voisine du nord, on peut
dire que notre tourisme retrouvera des
hotes qui figuraient autrefois au premier rang
de la clientéle étrangére.

Enfin, les hites suisses jouent depuis la
derniére guerre un role toujours plus im-
portant dans le tourisme national. Malgré
Tattrait de 1'étranger, malgré.des conditions
de change avantageuses qui ont incité une
foule de nos concitoyens a passer leurs
vacances dans les pays voisins, le nombre des
nuitées des hotes indigénes est resté de
plusieurs millions supérienr a celui de
I'avant-guerre. La Suisse traverse une période
de haute conjoncture si bien que de plus
larges couches de la population peuvent
s'offrir des voyages et des vacances. La
clientéle suisse est restée fidéle a notre
hétellerie, méme si — pour changer — elle
alterne ses vacances en Suisse et a 1'étranger.
En serait-il ainsi si la légende du traitement
préférentiel que 'hételier suisse accorderait
A l'étranger par rapport a ses compatriotes
était authentique. Nous ne le croyons pas.
Si des cas pouvant donner lieu a des plaintes
se sont produits, ils ne doivent pas étre gé-
néralisés ou inutilement diffusés, mais bien
d’abord signalés aux organes compétents
pour qu’on puisse y remédier.

Nous avons toujours voulu, malgré les
sacrifices que cela nous a cotté, que nos
compatriotes jouissent cofite que cofite de la
cinguiéme liberté — celle de se déplacer. Nous
sommes persuadés que les impressions qu’ils
rapportent de l'étranger leur font micux
apprécier le pays. En outre, nous compre-
nons aussi que le pouvoir d’achat élevé du
franc suisse exerce un attrait particulier sur
les économies touristiques étrangeres et in-
cite les hoteliers d’autres pays a traiter par-
ticuliérement bien nos compatriotes.

Enfin, la hausse des prix d’hitel dansles pays
concurrents est un facteur qui ne doit pas
étre mésestimé, car il crée des bases de con-
currence favorables qui commencent a porter
leurs fruits. C’est une heureuse »éaction contre
deux facteurs qui nous ont fait beaucoup de
tort ces derniéres années. Nous voulons parler
de la pression exercée sur les prix et la ré-
duction de la durée moyenne de séjour résultant
des restrictions monétaires et des conditions
de change, a la suite surtout de la vague de
dévaluation de 1949.

Les éléments favorables exposés ci-dessus
sont donc autant de raisons de ne pas déses
pérer.

Comment peut-on surmonter
efficacement les difficultés existantes?

D’autres rapporteurs donneront des dé-
tails sur les délibérations des comités de tra-
vail désignés par la conférence de Lucerne
présidée par M. Josef Escher, aujourd’hui
conseiller fédéral. Qu'il suffisc ici de dire, en
remerciant les autorités et les membres de
ces comités pour leur collaboration, que le
rapport final est maintenant entre les mains
desautorités fédérales. Ildevrait servir de base
a unc législation et permettre de prendre les
mesures propre a surmonter les difficultés
auxquelles se heurte I'hétellerie saisonnicre.
Pourquoi ne scrait-ce pas aussi le point de
départ d’un véritable statut pour le maintien
d'une industrie hiteliére forte. Il a été reconnu
que la solution du probléme de la rentabilité
de I'hétellerie ne dépendait pas uniquement
de la fréquentation -—si important que soit ce
facteur — mais aussi d'une baisse suffisante
des prix de revient incontestablement exagé-
rés. Cette question est un véritable nceud
gordien que seule une politique économique

H O T E L

équitable et mesurée devrait pouvoir dénouer
Si I'on considére I'hotellerie comme un mail-
lon indispensable de la chaine économique, on
ne peut renoncer plus longtemps a créer des
équivalences pour toutes les charges anor-
males que nous imposent, nolens volens, la
protection d’autres branches économiques.
Ainsi l'agriculture, dont le sort est souvent
étroitement lié a celui de T'hotellerie de
montagne, n’a pas intérét a ce que notre in-
dustrie — un des plus gros client de notre
paysans — soit affaiblie au point que la vente
des produits de notre sol et de notre travail
en soit entravée. Nous sommes les pre-
miers 4 estimer que notre pays a un intérét
vital au maintien d’unc saine paysannerie.
Bien que nous nourissions certaines craintes
nous sommes pour wne loi fédérale sur I'agri-
culture, & condition que la réglementation
des importations garantisse d’une maniére
suffisante des prestations de qualité indispen-
sables a I'hételleric pour soutenir la concur-
rence internationale. Notre industrie doit en
outre bénéficier d'équitables compensations
pour le renchérissement des frais rendus
inévitables par de nouvelles protections de la
production, car les prix de revient qui en
résulteront constituent — méme de 'avis
d’experts neutres — des charges trop lourdes.
Ni Tagriculture, ni la Confédération n’ont
intérét a renforcer l'agriculture aux dépens
de I'hotellerie et de sa capacité de concur-
rence sur le plan international.

Nous sommes également favorables au
statut de Uindustrie horlogére. Hétellerie ct
horlogerie ne jouent-clles pas un réle émi-
nent pour notre balance commerciale et
n'ont-elles pas fait, depuis quelques décen-
nies, la réputation de notre pays a I'étranger ?
On juge utile de mettre un frein a la libre
concurrence car le passé a montré que la
politique du «laisser faire et laisser aller»
pouvait avoir des conséquences néfastes. Il
ne s'agit pas de réglementer a tout prix,
mais de disposer de certaines mesures
souples permettant d’éviter que 'on ne re-
commette les erreurs d’autrefois. S'il est re-
commandable pour lhorlogerie, le permis
obligatoire pour l'owverture et I'agrandissement
d’hétels ne répond-il pas a une absolue né-
cessité ? On aurait évité a certains moments
bien des pertes a la populatlon et a de nom-
breux hételiers «improvisés» en disposant de
la clause du besoin alors que les hotels pous-
saient comme des champignons.

L’intervention de I'Etat dans d’autres do-
maines nous permet de découvrir des mesures
dont I'application pourrait aider I'hotellerie
a surmonter ses difficultés. Ainsi U'aide tem-
poraire de la Confédération aux entreprises
privées-de chemins de fer et de navigation en
vue de maintenir leur exploitation prévoit
que des subsides seront en général accordés.
Le message accompagnant l'arrété fédéral ex-
plique que: «’aide sous forme de prét complique
inutilement toute I'euvre de secours et appelle
sans cesse de nouveaux apurements de bilan».

Cette forme de secours que le Conseil
fédéral préconise pour les chemins de fer
privés devrait pouvoir étre appliquée, a
I’avenir, a I'hotellerie aussi.

En évoquant le probléme de la rentabilité
de I'hétellerie on en vient forcément a penser
aux charges fiscales et a trouver curicux que,
d’une part on cherche & venir en aide a
I'hotellerie par l'intermédiaire-de la Société
fiduciaire, alors que d’autre part on réduit
cette aide & néant par des charges fiscales
insupportables. La tendance actuelle en ma-
tiere d’impot est préjudiciable a I'hotellerie,
non seulement parce qu’elle attaque la subs-
tance-méme des hétels et nuit & entre-
tien et aux rénovations mais parce qu’elle
enléve des clients a I'hotellerie. Le fisc
préléve sur de vastes couches de la population
des sommes anormalement ¢levées et qui
seraient, sans cela, affectées aux budgets de
vacances. Les grosses fortunes disparaissent
et le fisc sera bientot obligé de s’attaquer aux
fortunes moyennes ct petites, ce qui peut
avoir de graves conséquences en matiére de
tourisme.

Nous avons pris position sur le financement

programme d'armement et croyons que
toutes les possibilités d'un judicienx finance-
ment n'ont pas été épuisées. Nous sommes
persuadés qu'unc modeste adaptation générale
de Uimpot sur le chiffre d’affaives, y compris
les boissons, scrait plus acceptable que le
seul impdt sur les boissons et en tous cas
que les suppléments progressifs sur I'impot
de défense nationale. Il ne faut pas oublier
non plus que l'on a peut-étre été trop pessi-
miste dans le résultat des comptes de la
Confédération qui ont dépassé tous les espoirs.

R E VvV U E
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Aus der Rede von Herrn Bundesrat Dr. E. Nobs

Ich habe mit starkem Inteyesse den wmfangreichen
und wertvollen Entwurf zu einem Bericht, welcher
von den Arbeitsausschiissen der Luzerner 1\011/114 n:
sgearbeitet worden ist und dev sich an das eidgendis-
epartement und an das eid-
nbu)wdcpmh ment zuhan-
ol, aufmerksam durchgan-
hiev eine initiative und
rbeit im Gange ist. Die Anregungen
s vichten sich auch an den SHV . und an-
dere Verbiande, so dass sich gliicklicherweise die Bun-
desbehdrden nicht mit allen Postulaten zu befassen
haben. Zum Bericht, seinen Anregungen und Schluss-
folgerungen selbst kann ich mich noch nicht dussern,
da die Amtsstellen ihn noch nicht iiberpriifen Fronn-
ten und ein Vorgreijen nicht angebracht wire. Ich
muss mich daher auj einige Bemerkungen beschrin-
ken.

Iis ist nicht zie verkennen, dass die Verwirklichung
der im Bericht enthallenen ]’U\il([(l/t’ bedeutende Bun-
desmittel eyheischen wiirde. irden es nicht ver-
stehen, wenn der Vorsteher des Finanzdepartementes
nicht davauf hinweisen wiirde, wie prekéir die Bun-
nanzen gmmduz sind. Bedeutende Miltel sind

ii. nzierung sowie fiiv die Prival-
buhnhzl/f noti vendig. Nach voriibergehend kurzey Bes-
serung diivften wahrscheinlich auch die Bundesbah-
nen wieder defizitiv werden. Daneben besteht eine
Reihe anderver Begehven, die kawm abgewiesen wer-
den konnen. Die heutigen Einnahmen des Bundes
beruhen in einem bedeutenden Umifang auj einer
lempordren, nur vier Jahre geltenden Ordnung. In-
nerhalb dieser Frist muss eine verfassungsmdssige
neue Ordnung des Bundeshaushalles geschaffen wer-
den. Den eralmunﬂzn zum Spaven wurde nachge-
chf In den letzten ]alzren hat sich der Bundesrat
Miihe gegeben,
«z/zlemuge)z und' die /me,x:owz
sation so vasch wie moglich a
Personen sind entlassen worden. Simtliche Abteilun-
gen der Bundesverwaltung sind von neutvalen E.
perten durchleuchtet worden. Kawm eine anderve Vey
waltung ist durch ein so strenges Examen gegangen.

den des Bundesrates
Ich bin iibe

Ich muss auch sagen, dass der Staat im Interesse
von Wirtschaft und IVahrunﬂ die Verpilichtung hat,
Einnahmen und Ausgaben in Dbmmncmnmzrne au
halten. Es hilt schwer, newe Einnalmen zu schaffen,
und fiir newe Ausgaben Deckung zu finden. Deshall
kann der Bund nirhtleiclzlenHyrzen.c newe Aufgaben
itbernehmen. Ev kann wichtige und dringliche Auj-
gaben von nationalem Interesse nur evfiillen unter
der Voraussetzung, dass dey Souverin nicht durch
lfr]mundumsmz[a(}wrtle dem Bunde die Mittel vor-
enthdll, die fiir eine grossziigige Firderung dev natio-
nalen Wirtschaft u[ill;: sind.

Die Schwierigheiten dey Mittelbeschajfung sind
ausserovdentlich gross. Die direklen Steuern werden
heute bekdmpft. Die Wehrsteuer kann vielleicht noch
nicht fiir alle Zeiten als gesichert betrachtet wevden.
Bei den indirekten Stewern stésst die Getrinkesteuer
auf eine starke Ablehnung, und die Warenumsaitz-
steuer, die iiber 40o Millionen Franken im Jahr ein-
bringt, ist durch eine Volksinitiative bedroht. Kine
sie zu Fall, so miisste die Wehrstewer verdreijacht
werden.

Der Bundesvat kann fitr sich in Anspruch neh-
men, dass ey immer schon die Hotellevie als einen sehr
wichtigen Teil der nationalen Wirtschaft erkannt hat
und zwar nicht nur mit Worten der Sympathie, son-

deri auch mit Leistungen. In den Nachkriegsiahven
war es dem Bundesrat ein ernstes Anliegen, in den
Handelsvertragsverhandlungen besonders mit Eng-
land gegen grosse nound hartndckigen W, iderstand

sen f erkelr nach dey Schweiz ein-
swmarkten. Die Opfer und Verluste des Bundes aus
der Kreditgewdhrung an auslindische Staaten besif-
fern sich auf 79 Millionen Franken Kursverluste.
Jetzt tut der Bundesvat auch wieder alles, wm den
Reiseverkehr aus Westdeutschland su jivdern. Ferner
ist auch zu_evinnern an die Leistungen des Bundes,
die ey im Rahmen der ]Iniz]/u[/»u/’./mn aujbrachte.
Dery Hoteltrewhandgesellschaft wurden im Zeitraume
von 29 Jakren 56 Millionen Franken zur 1 ey
gestellt, on 11 Millionen Franken amc '
worden sind, 9,5 Millionen Franken als Verluste ab-
geschrieben wevden mussten wnd 36 Millionen Fran-
ken in Form von Restguthaben des Bundes bei der
Hotellerie noch vorhanden sind. Durch Bundesrats-
beschiuss vom 26. Oktober ist ein newer l\lull/,hlu—
fonds von 35 Millionen Franken fiir die Entsciiul-
dung und Ernewerung bewilligt worden. Fiir die
Zwecke des Fremde nwerkelys sind insgesamt in lan-
ger Periode rund 8o Millionen F uumen aufgewendet
worden, so allein fiir die SZV. 27 Millionen Fran-
ken, 10 Millionen Franken fiir th Irenovationen im
Rahmen der Arbeitsbeschaffung, weiteve Mittel fiiy
Verbilligung der Bahnbillette, Aktion Meili, betyichs-
wirtschaftliche Forschung, Klima- und Bider-For-
schung und fiir den Ausbaw dev Volksheilbider usa.
Gemessen am gesamten lhswirtschaftlichen Volu-
men ist das alles wicht viel, aber es ist auch nicht
wenig.

Unser Land ist nicht nur ein Land, das als Land
des Fremdenverkehrs einen grossen Ruj und gros
Ehre geniesst, sondern das diesen Ruf und diese
Ehre auch behaupten will, wofiir wiv auch bedewtende
Aunstrengungen machen miissen. Das hommt nicht
nur der Hotellerie, sonderi auch dem Verkehrswesen,
dem inlindischen Gastwirtschaftsgewerbe, der Land-
wirtschaft, dem Gewerbe sowie namentlich den son-
stigen persinlichen Dienstleistungsgewerben und den
Verkaufsliden aller Art sugute. Dey Fremdenverkehr
ist somut ein Anliegen des ganzen Volkes, zu dessen
Wohlfahrt er gesamiwirtschajtlich gesehen wnerl
lich as ist wihrend dey Kriegszeit, da die Hotel /-
levie notleidend wayr, bitter genug in Erscheinung ge-
treten.

Die Schicksale der in der Holellerie beschijtigten
Menschen gelen mir sehr nahe. Die beste Hilfe liegt
in der Bmzmm" der I\Hegsgvmh; wnd der W n{»
schajtskvisen, d. h. in einer allgemeinen Pr
die das Reisen auf grosse Distanzen wieder allge-
amein maglich macht, und in der Besserung der Lage
aller Volkskreise, die dem Reiseverkehr einen neuen,
krdftigen Impuls geben wevden.

Fiir die Zukunft miissen wir uns ziv Richtlinie
nefomen, mit gutem Mut in die Zukunft zu blicken,
aber daneben auch alles tun, was wirklich in unseren
Kriiften steht, wm die Verhiltnisse zu indern und zu
bessern. Dafiir bedarf es der Mitarbeit aller, der
Wirtschaft und der Behirden. Eine solche semein-
same Austrengung aber wivd ihre Bz’lollmuw finden
in einer giinstigen Wendung der Dinge.

Der Bundesvat wivd die neu aufgeworfenen Pro-
bleme der Firderung des Fremdenverkehrs und der
Schuweizer Hotellerie mit aller Objektivitit und allem
Wohlwollen sachgemdss priifen und isi bereit, im

L’hotellerie suisse a-t-elle négligé
de lutter elle-méme contre la malice
des temps?

On représente souvent 1'hotellerie comme
une vieille dame gémissante qui n'a rien
d’autre & faire qu'a mendier des subsides de
la Confédération. Or, M. Max Ammann, di-
recteur adjoint de la Société fiduciaire suisse
pour U'hdtellerie a pu relever dans les livres
de cette institution que, de 1922 a4 1950 V
compris, I'hételleric suisse n’avait pas rem-
boursé moins de 24,6 millions de francs payé
moins de 7 millions en intérét et environ 1,8
million en honoraires. C'est donc une somme de
33,5 millions de francs qu'a été versée a la
S.F.S.H. Les pertes effectives, englobant les
préts non récupérables, les indemnités pour
la désaffectation d’hétel et les déficits du
compte d’administration n’atteignent que
9,5 millions de francs ce qui représente une
moyenne annuelle de quelque 330000 francs.
Ces prestations de Thétellerie constituent
une telle exception dans I'histoire des sub-
ventions fédérales qu'on est en droit d'es-
pérer que les autorités compétentes sauront
reconnaitre nos efforts.

La Société suisse des hoteliers n'est pas
restée inactive non plus et il n’est pas inutile
de jeter un coup d’eeil sur ce qu’elle a fait
au cours de ces derniers cinq ans, grace a
la coopération de ses membres qui sont ani-
més de la ferme volonté de tenir et de contribier
au redressement de nolre industrie. Pendant
cette période la 8.S.H. n’a pas dépensé moins
de 2,5 millions de francs pour I'extention ct
la restauration de son école hdteliére & Lau-
sanne pour faire face a ses obligations envers
U'Office central suisse du tourisme et d'autres
organisations, ainsi que pour financer son
guide des holels ct ses services de placement.
Ajoutons encore la somme de 1,5 million qui
représente les versements de nofre caisse d'al-
locations familiales au  personnel  d’hotel
marié.
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Mais ce qui est plus important encore que
les prestations matérielles exprimées pai les
chiffres ci-dessus, c’est la conscience de leur
responsabilité et Uesprit de solidarité dont font

Rahmen der ihm zur Verfitgung stehenden Mittel
diese Bestrebungen zu fovdern.
preuve nos membres, leurs décisions ont

permis de mettre nos institutions au service
de la communauté. Sans cet esprit qui anime
aussi nos collaborateurs, il n'aurait pas ét¢
possible de réaliser la récente action de la
Société suisse des hoteliers en faveur de I'hitel-
lerie de sports d'hiver.

II n'est pas besoin de revenir sur l'origine
de cette action décidée par la conférence des
présidents du 10 novembre 1950. Regrettons
simplement que notre premier projet d'une
réduction du prix des vovages, skilift, etc.
pour les personnes séjournant 15 jours dans
un endroit n’ait pas été agréée. Le suceds de
notre initiative aurait été plus grand si nous
avions trouvé un appui pour exécuter une
action s’adressant aussi bien a la clientéle
suisse qu'a la clientéle étrangére. Sovons
cependant reconnaissants au Conseil fédéral
d’avoir complété notre action en subvention-
nant les écoles suisses de ski et d'avoir con-
tribu¢ ainsi & redonner aux hotes de nos
stations le gout du ski et probablement le
désir de nouvelles vacances d’hiver.

Notre action déeidée, de par les circons-
tances, au dernier moment — et dont nous
n’avons jamais méconnu les inconvénients —
a cu cependant de gros avantages pour
I'hétellerie de sports d’hiver.
un swceés qui a largement dépassé
visions. La contribution de la Société suisse
des hoteliers aux bonifications de 50 francs
versées aux étrangers faisant des s¢jours de
plus de 15 jours dans le méme hotel a atteint
quelque 750000 francs ct la part des hotels
bénéficiaires a été d’environ 300000 francs.

Notre action a cu pour résultat que plus
de 20000 hotes étrangers ont prolongé leur

Elle a remporté

les preé-

Voir compte rendu frangais de 'assemblée page 14.
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séjour jusqu'a 15 jours et plus. Le nombre
des nuitées dans tous les hétels et pensions
suisses pour les mois de décembre 1950, jan-
vier, février et mars 1951 a augmenté, par
rapport 4 la méme période de I'année pré-
cédente, de 289094 unités. Pour les étrangers
I'accroissement est de 216369 et pour les
indigénes de 72725 nuitées. L'augmentation
intéresse principalement I’hdtellerie de sports
d’hiver puisque, dans les établissements de
la S.S.H. dans les Grisons, 1’Oberland
bernois, le Valais et les Alpes vaudoises, elle
a été pour les trois premiers mois de cette
année de 155000 nuitées. Enfin le 999, de
cette augmentation a profité aux établisse-
ments membres de la S.S.H. qui accusent un
taux d’occupation de 30 a 70%, plus élevé que
celui des outsiders. La durée moyenne de
séjour des hites étrangers s’est allongée d'un
jour et demi, c’est-d-dire de 12%, chez nos
membres, alors que chez les outsiders aucune
augmentation n’est enregistrée.

11 est hors de doute que notre action a
permis d’enrayer la diminution de la clientéle
étrangére provoquée par les dévaluations
monétaires et par la concurrence accrue de
I’étranger. On peut conclure que I'hétellerie
forme dans un certain sens un tout indi-
visible; ce que l'on fait de productif pour
sauver une partie particuliérement touchée
de cette industrie-clef profite aussi aux
autres membres de ce corps.

L’action d’hiver devait donc jouer le
role d’un «briseur de glace» dégageant I'accés
d’un pays dont les touristes étrangers ris-
quaient de se déshabituer ou qu’ils allaient
continuer a ignorer.

H O T E L

Un deuxiéme point doit étre relevé: on a
prétendu ci ou 12 qu'une réduction des prix
de pension — spécialement pendant la saison
morte et par exemple pendant le fameux
«creux de janvier» — aurait été plus efficace
que la mesure décrétée par la Société suisse
des hoteliers sous I'emprise des circonstances.
Les expériences faites, dans d’autres pays, dé-
montrent que ’on ne parvient pas a animer
ces périodes creuses en recourant au moyen
artificiel d’une réduction des prix. Une ré-
partition et un échelonnement raisonnables
des vacances scolaires et industrielles dans
le cadre d’une totale libération du tourisme
international reste bien l'unique moyen
efficace d’améliorer la fréquentation des
avant et arriére-saisons, ef c’est 4 quoi con-
tribue tout ce qui peut prolonger le séjour des
hotes. C’est sur cette idée constructive que
nous avons édifié notre action.

Il serait aussi extrémement désirable que
les entreprises de transport mettent davan-
tage leur politique tarifaire au service de
I'idée que nous défendons, car a la longue les
hotes faisant de longs séjours seront aussi les
meilleurs clients des entreprises de transport.
Ceux qui combattent les efforts déployés pour
encourager les sports d’hiver et l'alpinisme
par la prolongation des séjours i I'hétel et
par I'abaissement des tarifs des écoles de ski
et des guides, oublient que personne n’est
plus étroitement en contact avec les tou-
ristes que ’hételier, le guide et I'instructeur
de ski. Ces relations amicales d’homme a
homme jouent et peuvent heureusement
toujours continuer & jouer un réle primordial
pour 'essor et le développement du tourisme.

Der Verhandlungsverlauf

Geschifte der offentlichen Sitzung vom 29. Mai

Der Vorsitzende, Zentralprisident Dr. Franz Sei-
ler, begriisst Gaste, Delegierte und freie Teilneh-
mer und entbietet einen besonderen Willkomm dem
Gastreferenten, Herrn Dr. W. Berchitold, Direk-
tionsprésident der Swissair. Infolge der etwas spé-
teren Ankunft von Herrn Bundesrat E. Nobs
wird die Reihenfolge der Traktanden umgestellt.
Als erstes kommt das Traktandum Wahlen |zur
Behandlung.

Wahlen

Statutengemiss, infolge Ablaufs der sechsjahri-
gen Amtsdauer, scheiden aus dem Vorstand aus:
die Herren W. Fassbind, Vizeprisident, Andreas
Gredig, Davos, und Ernst Scherz, Gstaad. Im Na-
men des Zentralvorstandes spricht Zentralprasi-
dent Dr. F. Seiler den drei Herren den herzlichsten
Dank aus fiir ihre Arbeit im Dienste der Hotellerie.

Herr W. Fassbind, eine bekannte Personlichkeit,
war von 1933 bis 1939 und von 1945 bis 1951, also
im ganzen 12 Jahre im Zentralvorstand des SHV.,
was nicht oft vorkommt. Im letzten Jahr wurde er
zum Vizeprisidenten gewihlt. Besondere Verdien-
ste erwarb er sich um den Ausbau der Sektion Lu-
gano, die, gemessen an ihrer Mitgliederzahl, die
grosste Sektion des SHV. ist. Fiir seine Leistung
danken wir ihm herzlich.

Herr Andreas Gredig, eine ebenfalls weit iiber
Davos und den Kanton Graubiinden hinaus be-
kannte Personlichkeit, ist wihrend seiner Amts-
dauer im Zentralvorstand ein loyaler, initiativer
Mitkimpfer gewesen. Wir hoffen, dass er in der
Sektion Davos weiterhin eine fiithrende Rolle spie-
len wird. Um die Bedienungsgeldordnung und in
der Aufsichtskommission fiir dieselbe hat sich Herr
Gredig grosse Verdienste erworben, die ihm nicht
vergessen bleiben werden.

Herr Evnst Scherz kann leider heute nicht an-
wesend sein. Auch ihm gebiihrt herzlicher Dank
fiir seine wertvolle und aufgeschlossene Mitarbeit
im Zentralvorstand. Ihm ist seit 1948 vor allem
die undankbare und wenig beneidenswerte Auf-
gabe zugefallen, als Prisident der Preisnormierungs-
kommission zu amtieren, die sich mit heikelsten,
aber auch wichtigsten Fragen der Verbandspolitik
zu befassen hat. Herr Scherz hat sich seiner Auf-
gabe mit viel Geschick entledigt. Wir danken ihm.

Fiir die drei ausgeschiedenen Herren sind drei
Ersatzwahlen zu treffen. Als Vertreter des Tessins
schlagen die Tessiner Sektionen an Stelle von
Herrn Fassbind Herrn Alfredo Fanciola vor. Fir
Herrn Scherz wird von der Hotelgenossenschaft
des Berner Oberlandes Herr Ed. Krebs, Interlaken,
vorgeschlagen. Gemiss einem Gentlemen agree-
ment zwischen den beiden grossten Wintersport-
gebieten Graubiinden und dem Berner Oberland
soll diesmalan Stelle des Biindnerlandes das Ber-
ner Oberland den Vertreter der Wintersporthotel-
lerie in den Zentralvorstand delegieren. Die Ho-
telgenossenschaft Berner Oberland schligt Herrn
H.R. Stettler, Grindelwald, vor. Diese Vereinba-
rung hat jedoch keinen prijudizierenden Cha-
rakter. Es konnen daher weitere Vorschlige ge-
‘macht werden. }

Da keine weiteren Nominationen erfolgen, wird
zur Wabhl geschritten, die im Sinne der Vorschléi_ge
ausfillt: Es sind somit einstimmig als neue Mit-
glieder des Zentralvorstandes gewahit die Herren:

Alfredo Fanciola, Locarno,
Eduard Krebs, Interlaken,
H. R. Stettler, Grindelwald.

Ferner werden stillschweigend fiir eine weitere
Amtsdauer bestitigt die Herren J. Armleder, A.
Kienberger und Ch. Schdrer.

Als Suppleant fiir die Rechnungsrevisoren der
Vereinsrechnung wihlte die Delegiertenversamm-
lung Herrn W. Brandlin, Hotel'Schwclzerhof, Da-
vos, und

als Suppleant fiir die Fachschulrechnung Herrn
R. Capt, Montreux.

Ort
der nichsten’Delegiertenversammlung

Der Vorsitzende teilt mit, dass fiir die Ubernah-
me der nichsten Delegiertenversammlung keine
Vorschlige eingereicht wurden. Hingegen hat die
Sektion Brunnen sich bei fritherer Gelegenheit fiir
die Ubernahme einer ausserordentlichen Delegier-
tenversammlung oder einer Prisidentenkonferenz
angemeldet.

Herr R. Capt, Montreux, bringt Montreux in
Vorschlag, worauf die Delegiertenversammlung als
Tagungsort des nichsten Jahres einstimmig Mon-
treux bestimmt.

Herr A. Steidinger, Brunnen, hilt die Kandida-
tur Brunnen fiir eine ausserordentliche Delegier-
tenversammlung oder eine Prisidentenkonferenz
aufrecht.

Ehrung langjihriger Mitglieder

Als &ltestem Mitglied im Zentralvorstand fillt
Herrn Lorenz Gredig, Pontresina, die Aufgabe zu,
den Mitgliedern, die dem Verband in diesem Jahre
wihrend 35 Jahren die Treue gehalten haben, zu
danken. Es sind zwei prominente Mitglieder, de-
nen die Urkunde fiir langjihrige treue Mitglied-
schaft iiberreicht werden kann, die Herren K. Hohn,
ehemals Hotel Glarnerhof, Glarus, und 4. Siegen-
thaler, ehemals Bahnhofbuffet Zug und zuletzt
Fischerstube Ziirichhorn. Bei beiden handelt es
sich um ganz hervorragende Hoteliers, die neben
der Kiiche auch der Pflege des Weinkellers grosste
Aufmerksamkeit schenkten. Sie haben in ihrem
Wirkungskreis mitgeholfen, das Ansehen und den
Ruf der Schweizer Hotellerie zu foérdern. Herr
Héhn hat sich auch um den Schweizer Hotelier-
verein verdient gemacht, gehorte er doch in den
Jahren 1930-1936 dem Zentralvorstand an, und
Herr Siegenthaler ist Mitbegriinder der Sektion
Zug, die ihn in Anerkennung seiner Verdienste
zum Ehrenmitglied ernannt hat.

Jahresrechnung 1950 und Budget 1951

a) Vereinsrechnung. Herr Vizeprisident W. Fass-
bind referiert iiber die Vereinsrechnung und das
Budget 1951. Der letztes Jahr budgetierte Aus-
gabeniiberschuss ist in der Rechnung 1951 einem
Einnahmeniiberschuss gewichen. Er stellt der
haushilterischen Geschiaftsfiihrung des Zentral-
bureaus ein gutes Zeugnis aus.

Die Rechnung ist materiell und formell von
sachverstindigen Experten gepriift worden. Die
vom Verein bestellten Rechnungsrevisoren haben
ihrerseits ihre Untersuchungen und Stichproben
gemacht.

Herr M. Budliger verliest den Revisorenbericht.

b) Fachschulrechnung: Herr Robert Mojonnet,
Prisident der Fachschulkommission, verweist auf
den Geschiiftsbericht des SHV., worin iiber die
Tatigkeit der Fachschule in ausfiihrlicher Weise
berichtet wird.

Das Sommersemester begann am 2. April. Es
haben sich 170 Schiiler eingeschrieben, nimlich
50 im Servier-, 50 im Kochkurs und 70 im Sekre-
tarkurs.

Fiir das Wintersemester kann mit 55 Schiilern
im Servier-, 60 im Kochkurs und 85 im Sekretar-
kurs gerechnet werden, zusammen also mit 200
Schiilern, ohne Beriicksichtigung jener, die einen
Vorbereitungskurs besuchen. Es ist erfreulich,
festzustellen, dass die Zahl der Schweizer Schiiler
im Zunehmen begriffen ist.

Herr Mojonnet, der die Moglichkeit wahrnimmt,
die den Schiilern wihrend ihres Praktikums ver-
abreichten Zeugnisse zu priifen, stellt fest, dass
die jungen Leute sehr geschitzt werden und aus-
gezeichnete Zeugnisse erhalten.

R E V U E

Die Vereinigung ehemaliger Schiiler umfasst
heute 600—700 Mitglieder, die iiber die ganze
Welt zerstreut sind und die durch Vermittlung der
Vereinigung niitzliche Beziehungen schaffen kén-
nen.

Zum Schlusse unterstreicht Herr Mojonnet die
unermiidliche Titigkeit und Hingabe von Herrn
und Frau Direktor Schweizer fiir Schule und
Schiiler.

Der Vorsitzende zollt auch Herrn Mojonnet An-
erkennung fiir seine T4tigkeit als Fachschulprisi-
dent, dem es zusammen mit Herrn und Frau
Schweizer gelungen ist, zu einem erfreulichen
Rechnungsabschluss zu gelangen und aus der
Fachschule des SHV. anerkannterweise ein Mu-
sterinstitut zu machen.

Die Delegiertenversammlung bezeugt den ver-
antwortlichen Organen der Schule ihre Dankbar-
l};’el.tf ‘ﬁld Anerkennung durch starken anhaltenden

eifall.

¢) Rechnung der Hotela

Herr F. Tissot, Prasident der Hotela und der
Familienausgleichskasse SHV., kommentiert kurz
die Rechnung der AHV.-Kasse Hotela. Das Bun-
desgesetz iiber die AHV. fordert zweimal im Jahr
eine treuhinderische Kontrolle. Die damit beauf-
tragten Experten bezeichneten die Kassafiihrung
als in jeder Beziehung einwandfrei. Die leitenden
Organe der AHV.-Ausgleichskasse waren bestrebt,
im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften durch
ein Maximum von Vereinfachung und Einsparun-
gen den Kassamitgliedern ein Héchstmass von
Diensten zu leisten.

Die durch die Aufhebung der Agentur Basel er-
hofften Einsparungen wurden realisiert, und so
schliesst denn die Rechnung per 31. Januar mit
einem substantiellen Gewinn. Dieser erreicht sogar
15,3% des Verwaltungskostenbeitrages.

Die Zahl der Versicherten ist um 14000 neue
auf 71000 Versicherte angewachsen. Aber viele
Mitglieder vernachldssigen die zwingenden Be-
stimmungen betreffend den Versicherungsaus-
weis, was Zeitverluste, unnétige Arbeit und Ko-
sten verursacht, die bei gutem Willen vermie-
den werden kénnten.

Trotz der Verminderung der Zahl der Logier-
nichte im vergangenen Jahr ist die Summe der
ausbezahlten Lohne weiter um 4,5 Millionen ge-
stiegen. Die von der Hotellerie an ihre Angestell-
ten ausbezahlten Lohne sind in der Tat von
104318000 auf 108814000 gestiegen. Daraus geht
hervor, dass die Steigerung der Lohne nicht durch
die Verminderung der Betriebseinnahmen und des
Ertrages der einzelnen Hotels gebremst wordenist.

Herr Tissot spricht dem Kassenleiter, Herrn
Péte, und seinen Mitarbeitern den Dank fiir die
im " Interesse der Vereinsmitglieder geleistete
Arbeit aus.

Nach Kenntnisnahme der drei Berichte heisst die

legi. lung Jah h Bud-
get des Vereins, der Fachschule und der Hotela in
globo gut unter Déchargeerteilung an die verant-
wortlichen Organe.

Begriissung von Herrn Bundesrat Nobs

Inzwischen ist Herr Bundesrat Nobs eingetrof-
fen. Der Vorsitzende heisst den hohen Magistraten
herzlich willkommen und gibt seiner Freude Aus-
druck, dass es uns zum erstenmal vergonnt ist,
ihn als Vertreter des Bundesrates zu begriissen.
Wir freuen uns, weil der Chef des Eidg. Finanz-
departementes fiir die Politik unseres Lan-
des in 6konomischer und finanzieller Hinsicht
eine entscheidende Rolle spielt, wir freuen uns
auch, weil Herr Bundesrat Nobs, der aus einem
Fremdenverkehrsgebiet, aus Grindelwald stammt,
daher auch die Bediirfnisse und Sorgen unserer
Industrie genau kennt und uns dank seiner Her-
kunft auch menschlich nahesteht.
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Geschiftsbericht und Lagebetrachtung
des Zentralprisidenten

Der Geschiftsbericht, der den Mitgliedern
rechtzeitig zugekommen ist, gibt zu keinen Be-
merkungen Anlass und wird stillschweigend ge-
nehmigt. Hierauf erstattet Zentralprasident Dr.
F. Seiler seinen Lagebericht. Die Ausfithrungen
des Zentralprisidenten, von denen ein deutscher
Auszug in der nichsten Nummer erscheinen wird,
werden mit anhaltendem Beifall verdankt.

Vizeprisident W. Fassbind verdankt das hoch-
interessante Exposé unseres Zentralprisidenten
und gibt bekannt, dass dieser vor einigen Tagen
einstimmig als Prdsident der International Hotel
Association gewihlt worden ist. Namens des Zen-
tralvorstandes und der DV. gratuliert er Herrn
Dr. F. Seiler zu derihm im Ausland zuteil geworde-
nen Ehrung, die auch eine Ehrung unseres Landes
bedeutet.

Dr. F. Seiler dankt fiir die Glickwiinsche und
teilt mit, dass in Kreisen der internationalen
Hotellerie die Schweiz trotz allen Schwierig-
keiten noch immer als das fiihrende Hotelland
gilt. Wir verdanken dies der Tradition unserer
Vorfahren und ihrem Arbeitseifer. Anderseits
kann aber auch die Schweiz sehr viel vom Aus-
land lernen.

Referat von Herrn Dr. W. Berchtold,
Direktionsprisident der Swissair, .iiber
,,Die Bedeutung des Flugverkehrs
fiir unseren Tourismus*‘

Der Vorsitzende begriisst den Referenten und
betont, dass die Interessen der Hotellerie mit
denjenigen des Luftverkehrs sich sehr nahe be-
rithren und ein guter Kontakt fiir beide Teile sich
als vorteilhaft erweisen werde.

Hierauf ergreift Dr. W. Berchtold das Wort.
Wir werden seine Ausfiihrungen in der néichsten
Nummer der Hotel-Revue wiedergeben.

Das Referat wird mit méichtigem Beifall quit-
tiert. Der Vorsitzende versichert den Direktions-
prisidenten der Swissair, dass die Hotellerie alles
tun werde, um der Swissair den gebiihrenden
Platz einzurdumen. Er dankt auch den Behér-
den, dass sie die Swissair, die fiir unser Land ein
Aktivum darstellt, das zahlenmissig gar nicht ge-
schitzt werden kann, aufrecht erhalten haben
und gibt dem Wunsche Ausdruck, es mochten
alle Kreise, die mit Fremdenverkehrspolitik zu
tun haben, bestrebt sein, die Bediirfnisse eines
vielseitigen Verkehrs mit den Bediirfnissen nach
Ruhe und Ausspannung in Einklang zu bringen,
diamit die Schweiz das - klassische Ferienland
bleibt.

Ansprache von HerrnfBundesrat E. Nobs

Zentralprisident Dr. F. Seiler versichert Herrn
Bundesrat Nobs, dass die Hotellerie durch und
durch patriotisch denkt, fiir die Erhaltung unse-
rer demokratischen Freiheiten eintritt und die
enormen Schwierigkeiten zu wiirdigen weiss, mit
denen heute der Bundesrat zu kimpfen hat.

Herr Bundesrat Nobs, von einer herzlichen
Ovation begriisst, ergreift das Wort. Der Bundes-
rat hat nie an den patriotischen Gefiihlen der
Hoteliers gezweifelt. Ich bin gerne nach Bad
Ragaz gekommen, um die Anliegen ihres Ver-
bandes, ihre Bestrebungen und Hoffnungen ken-
nenzulernen. Was der Tourismus, der Alpinismus
und die Hotellerie fiir die bescheidene Volkswirt-
schaft eines Bergdorfes bedeutet, hat sich mir
von friithester Jugend an deutlich offenbart, und
ich gestehe, dass mir das aufschlussreiche Referat
ihres Zentralprisidenten tiefen Eindruck gemacht
hat. Die Grundziige der Ausfiihrungen von Herrn
Bundesrat Nobs finden unsere Leser neben-
stehend (auf Seite 2).

Geschifte der geschlossenen Sitzung vom 30. Mai

Berichterstattung iiber die Titigkeit der
von der Luzerner Konferenz eingesetzten
Arbeitsausschiisse ’

Der Vorsitzende weist darauf hin, dass dieses
Traktandum den internen Verhandlungen vorbe-
halten werden musste, da die zu einem Gesamt-
bericht zusammengefassten Kommissionsberichte
noch vertraulichen Charakter haben. Die Bericht-
erstattung muss sich deshalb auf einige allge-
meine Feststellungen beschrinken. Wir kénnen
dies um so eher tun, als ja nach Veréffentlichung
des Berichtes einer ausserordentlichen Delegierten-
versammlung Gelegenheit zur Stellungnahme ge-
boten werden wird.

Kommission I: Frequenzforderung

Herr Grossrat Fritz Graf, Interlaken, referiert
iiber die Arbeit und die Resultate dieser Kom-
mission, die in gewissem Sinne als die wichtigste
anzusprechen ist, insofern eine ausreichende Fre-
quenzsteigerung die Voraussetzung dafiir bildet,
dass der Hotelier ohne Staatshilfe arbeiten kann.
In Ausfithrung des Auftrages der Luzerner Kon-
ferenz hat die Kommission — als Vertreter der
Hotellerie wirkten mit die Herren Dr. F. Seiler,
Lorenz Gredig, M. Budliger, Dr. Streiff und der
Sprechende — vorerst die Ursachen der Anderun-
gen im Frequenzverlauf und der touristischen
Marktlage analysiert, um auf Grund der so ge-
wonnenen Erkenntnisse die Mdaglichkeiten der
Frequenzsteigerung zu erortern. Kolumbuseier
hat diese Kommission keine geboren. Immerhin
unterbreitete die Kommission dem Bundesrat
11 Vorschlige betreffend Massnahmen zur Fre-
quenzsteigerung. Nicht alle frequenzférdernden
Massnahmen sind neu; auch kann es sich nicht
um eine erschépfende Aufzihlung der moglichen
Massnahmen handeln. Wenn in Zukunft tat-
kriftig an der Verwirklichung dieser Ziele ge-
arbeitet wird, so waren unsere Anstrengungen
nicht umsonst. Um aber unsere Ziele zu erreichen,
bedarf es des Einsatzes aller. Der Bericht, der
vorliegt, ist nicht das Ende, sondern der Anfang
eines grossen Ringens, das wir, wie ich hoffe, er-
folgreich bestehen werden.

Kommission I1: Gestehungskosten

Herr H. Weissenberger referiert iiber die Frage
der Gestehungskosten, die im Rahmen der Pro-
bleme, welche Gegenstand der Arbeiten der von

der Luzerner Konferenz eingesetzten Unteraus-
schiisse bildeten, zweifellos mit in vordester
Linie stand. Die fixen und die variablen Be-
triebskosten unserer Geschifte bereiten uns allen
von jeher grosse Sorge. Die durch den Krieg
in Korea ausgeldste kiinstliche Hochkonjunktur
und der dadurch hervorgerufene Mangel an ge-
wissen Rohstoffen und Lebensmitteln hat in letz-
ter Zeit weitern unerwiinschten Steigerungen
der Gestehungskosten gerufen. Die Diskrepanz
zwischen Hotelpreisen und Gestehungskosten
wirkt sich in einer beunruhigenden Verschlechte-
rung unserer Ertragslage aus, denn im Gegensatz
zu andern Wirtschaftszweigen ist die Hotellerie
mit Riicksicht auf die Konkurrenz des Auslandes
nicht in der angenehmen Lage, die Mehrkosten
ohne weiteres auf die Giste abzuwilzen.

Diese Situation bildete den Ausgangspunkt der
Diskussionen im Arbeitsausschuss II, in welchem
neben dem Sprechenden die Herren Halder,
Arosa, Dr. Streiff und Budliger vom Zentralbiiro
als Vertreter der Hotellerie mitwirkten. In den
sieben Sitzungen befanden sich die Vertreter der
Hotellerie in einer wenig beneidenswerten Lage,
mussten sie doch notgedrungen Forderungen er-
heben, die bei den Verhandlungspartnern nicht
eitel Freude und Wohlgefallen auslosten. Es wurde
aber unsererseits nicht leisegetreten. Wir haben
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die Gelegenheit wahrgenommen, unseren Stand-
punkt mit aller Deutlichkeit zu vertreten und
immer wiederkehrenden Missverstindnissen und
falschen Anschuldigungen iiber die Kosten und
Renditenverhiltnisse unseres Gewerbes aufkli-
rend entgegenzutreten. Wenn man sich vergegen-
wirtigt, dass 60-709, aller Ausgaben der Hotelle-
rie auf die Warenbeschaffung entfallen, so erhellt
daraus, welche Bedeutung der Frage der Ein-
kaufsbedingungen zukommt. Deshalb wirkt es sich
sehr zum Nachteil aus, dass die Warenpreise
durch Marktordnungen, durch private Preis-
abreden zwischen den Lieferantenverbinden, so-
wie durch fiskalische und protektionistische
Massnahmen verteuert werden, und dass zudem
der Hotelbetrieb in der Regel nicht als Ver-
arbeitungsbetrieb, sondern bloss als Konsument
betrachtet und zu den entsprechenden Be-
dingungen beliefert wird. Unsere Preise miissen
aber die Selbstkosten und den Bilanzaufwand
decken.

‘Wenn das Ergebnis all der langen Konferen-
zen heute noch nicht ersichtlich ist, so hat die
eingehende Aussprache iiber die Situation der
Hotellerie bei den Behérden und den andern
Wirtschaftskreisen doch aufmerksame und ver-
stindnisvolle Beachtung gefunden.

Kommission II1: Persohalprobleme

Die 3. Kommission, iiber deren Arbeiten Herr
F. Tissot berichtet, behandelte Fragen, die ‘die
Hoteliers sehr eingehend beschiftigen, namlich die
Frage der Personalbeschaffung. Auf der Arbeit-
geberseite ist man sich der Notwendigkeit bewusst,
den Angestellten ein gutes Auskommen zu sichern,
damit sie dem Beruf treu bleiben. Der gute Wille
der Arbeitgeber findet jedoch seine Schranke an
der Ertragsfihigkeit der Hotellerie. Auf der Seite
des Personals wiinscht man natiirlich, die Ar-
beitsbedingungen und die Entlshnung zu ver-
bessern und trachtet nach grésserer sozialer
Sicherheit. E

Im Schosse der 3. Kommission sehen sich diese
zwei Partner dem Staat als Schiedsrichter gegen-
iibergestellt, der in erster Linie den Arbeitsfrieden
im Auge behilt. Er neigt zu der Auffassung, dass
die Hotellerie eine Industrie ist, die wie die andern,
die wachsenden sozialen Lasten auf ihre Kunden
abzuwilzen imstande ist.

Die Berufsbildung hat vor allem die Aufmerk-
samkeit auf sich gelenkt, und man hat die vom
SHV. dank seiner Fachschule gemachten An-
strengungen anerkannt. Dennoch fehlt es der
Hotellerie an Lehrlingen und Lehrtéchtern. Die
gastgewerblichen Berufe, wahrscheinlich infolge
der schweren Krisen, die iiber unsere Industrie
hin ngen sind, i nicht die Gunst
der Jugend. Anderseits erleichtert man die Auf-
gabe der Arbeitgeber nicht, die bereit wiren,
Lehrlinge auszubilden. Trotz der Titigkeit der
schweizerischen Fachkommission fiir das Gast-
gewerbe ist die Zahl der Kandidaten ungeniigend.
Dieser Situation kann nur abgeholfen werden,
indem man die Propaganda auf kantonalem und
kommunalem Boden sowie bei den jungen Leu-
ten, die im Begriffe stehen, die Schule zu verlassen,
verstirkt. Unsere Sektionen sollten ihren Mit-
gliedern ebenfalls die Ausbildung von Lehrlingen
nahelegen.

H O T E L - R E V U E

Das Stellenangebot ist nach wie vor grésser als
die Stellennachfrage, und die Hotellerie sieht sich
genotigt, auslindische Avrbeilskrifte anzufordern.
Infolge dieser Sachlage dringt sich eine Verein-
fachung und beschleunigte Erledigung der For-
malititen fiir die Einreisebewilligung fiir aus-
lindische Arbeitskrifte auf, ohne dass damit
eine Preisgabe berechtigter Schutzanspriiche des
einheimischen Personals verbunden zusein braucht.
‘Wenn die auslindischen Arbeitskrifte nicht
rechtzeitig eintreffen, so sieht sich der Arbeit-
geber gezwungen, die Arbeitsschutzgesetzgebung
zu umgehen, und die daraus entstehenden Kom-
plikationen liegen weder im Interesse der Arbeit-
nehmer noch der Arbeitgeber. Angesichts dieser
Umstinde sollten Hotelangestellte wihrend der
Saison ohne weiteres vom Militirdienst dispensiert
werden konnen. Anderseits scheint eine Zentrali-
sierung der Stellenvermittlungsbureaux kaum das
ideale Mittel zu sein, um das Problem der Be-
schaffung der Arbeitskrifte zu lésen.

Grundsitzlich ist zu sagen, dass die Vielzahl
von lokalen oder regionalen Gesamtarbeitsver-
trdgen der Stabilitit der Arbeitsbedingungen
nicht giinstig ist. Die wichtigsten Punkte, wie
Ferien, Versicherungen, Freizeit usw. sollten
national geregelt werden.

Gewiss wird man bei der Hotelerneuerung auch
an die Arbeitsriume und an die Angestellten-
zimmer denken miissen, anderseits darf man aber
auch nicht verallgemeinern und schematisieren.

Die neue Bedienungsgeldovdnung, die seit
letztem Jahr in Kraft ist, befindet sich noch im
Versuchsstadium. Unsere Aufgabe ist es, sie ge-
wissenhaft anzuwenden. Da die Kontrollen noch
verschirft werden, ist es nicht iiberfliissig, un-
seren Mitgliedern die minutiése Einhaltung der
Vorschriften nahezulegen, damit sie sich nicht
ins Unrecht setzen.

Gegenwirtig befindet sich ein neues Bundes-
gesetz iiber die Arbeitslosenversicherung in Vor-
bereitung, das voraussichtlich am 1. Januar 1952
in Kraft treten wird. Dieses Gesetz bildet in ge-
wissem Sinne eine Synthese der gesetzlichen Be-
stimmungen jener Kantone, die bereits schon eine
obligatorische Arbeitslosenversicherung besitzen.
Die Anderung jener Klausel, die die Mitglied-
schaft bei parititischen Arbeitslosenversicherungs-
kassen betrifft, droht die Pionierarbeit zu ver-
nichten, welche die gastgewerblichen Organi-
sationen auf diesem Gebiete geleistet haben.

Zusammenfassend wird man gut tun, sich daran
zu erinnern — und einige unserer Nachbarlinder
liefern dafiir das Beispiel — dass eine iibertriebene
Sozialpolitik nicht immer eine wirkliche Ver-
besserung der Lage des Personals mit sich bringt.
Die Hotellerie ist jedoch bereit, sich anzupassen,
wenn man ihr dafiir die Moglichkeit gibt. Nur die
Riickkehr der Prosperitit wird ihr erlauben, mit
dem sozialen Fortschritt Schritt zu halten.

Kommission IV : Rechtliche und finanzielle Hilfs-
massnahmen.

Herr M. Budliger erstattet Bericht iiber die Ar-
beiten dieser Subkommission. Er erinnert an die
Entstehungsgeschichte der Hotelschutzmassnah-
men. Mit der Verordnung vom 2. November 1915
hat der Bundesrat den rechtlichen Schutz der
Hotellerie  (Filligkeitsaufschub, Betreibungs-

(Fortsetzung auf Seite 5)
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Delegiertenversammlung der Familienausgleichskasse SHV.

Bei der Erdffnung der Sitzung, die eine Viertel-
stunde nach Beendigung der 6ffentlichen Delegier-
tenversammlung SHYV. die Delegierten der FAK.
vereinigt, stellt der Prisident der Kasse, Herr
F. Tissot, fest, dass die Versammlung rechtzeitig
einberufen und die Unterlagen den Mitgliedern
innerhalb der vorgeschriebenen Frist zugestellt
worden sind. Sodann dankt er den anwesenden
Mitgliedern fiir ihr Erscheinen.

Herr Tissot stellt fest, dass die Zahlung der Bei-
trage im Vergleich zum letzten Jahre etwas rascher
erfolgt ist und gibt seiner Genugtuung iiber diese
Verbesserung Ausdruck.

Die im Jahre 1950 bezahlten Kinderzulagen er-
reichten 412866 Franken gegen 340539 Franken
im Jahre 1949. Mit den Auszahlungen der auto-
nomen waadtlindischen Ausgleichskasse iiber-
steigt der dem Personal durch die Kasse ausbe-
zahlte Betrag eine halbe Million Franken.

Die Ermissigung des Beitragssatzes von 0,8 auf
0,7% ab 1. Januar 1951 wird den Uberschuss
reduzieren, doch ist das durchaus normal, denn
unsere Ausgleichskasse verfiigt iiber einen ausrei-
chenden Reservefonds und ihr Ziel besteht einzig
darin, die Kosten zu decken. Der Satz von 0,7 9%,
wird geniigen, wenn die Kinderzulagen nicht im
gleichen Masse ansteigen wie wihrend des letzten
Geschiftsjahres.

Hierauf werden Protokoll, Verwaltungsbericht
und Rechnungen genehmigt.

Der Vorsitzende beniitzt die Gelegenheit, die
hingebungsvolle’ Arbeit von Herrn Tissot, seine
Initiative, seine Umsicht und seinen Klarblick zu
wiirdigen. Aus Dankbarkeit und in Anerkennung
der dem Verein geleisteten Dienste hat der Zen-
tralvorstand beschlossen, ihn zum Vizeprisidenten
zu ernennen.

Herr Tissot dankt fiir die Dankesbezeugungen
und versichert, nur seine Pflicht getan zu haben.
Doch schitzt er sich gliicklich, bei den Mitgliedern
und seinen Mitarbeitern auf so grosses Verstind-
nis gestossen zu sein.

Eines der wichtigsten Traktanden der Versamm-
lung war die Zurverfiigungstellung durch die Fa-
milienausgleichskasse einer Summe von 100000
Franken zur Finanzierung der Winteraktion. Diese
Aktion hat einen alle Erwartungen iibersteigenden
Erfolg davongetragen. Nicht nur die Hoteliers,
sondern auch das Hotelpersonal haben aus ihr in
direkter Weise namhaften Nutzen gezogen. Da die
Lasten dieser Aktion nicht vollstindig von der
Vereinskasse getragen werden konnen, schien es
gerechtfertigt zu sein, dem SHV. die Reserven,
liber die die Familienausgleichskasse frei verfiigen
kann, zur Verfiigung zu stellen. Das bedeutet im
Grunde genommen nichts anderes als eine Geste,
die jedes Kind gegeniiber seiner in Bedridngnis
geratenen Mutter machen wiirde. Herr Tissot er-
sucht deshalb die Delegierten, die Kassenleitung
zu erméchtigen, 100000 Franken zur Finanzierung
der _Aktion auszuzahlen.

Uber diesen Punkt entspinnt sich eine Diskus-
sion, in deren Gefolge einige Mitglieder Ablehnung
des Antrages des Vorstandes der FAK. beantragen.
Im Namen der Sektion beider Appenzell erklart
Herr Krdhenbithl, Walzenhausen, sich nur mit
einer Verwendung der Reserven fiir eine weitere
Herabsetzung des Mitgliederbeitrages einverstan-

den, lehnt dagegen einen a-fonds-perdu-Beitrag
an den SHV. zur Deckung der Winteraktion ab.
Die gleiche Auffassung vertritt Herr H.Grauf,
Ermatingen (Interessengemeinschaft ostschweize-
rischer Hoteliers), und Herr A. Pindsch, als Dele-
gierter der Sektion Scuol-Tarasp-Vulpera.

Herr F. Borter, Wengen, weist darauf hin, dass
die Zahlen iiber den Verlauf der Winteraktion er-
kennen lassen, dass diese vor allem den kleinen und
mittleren Hiusern zugutegekommen ist und dass
infolgedessen nicht die kleineren Betricbe es
waren, die die Kosten der Aktion zu tragen haben.

Herr F. Tissot fiigt hinzu, dass 3/, der Mit-
gliederbeitrige der Familienausgleichskasse von
den grossen Hiusern aufgebracht werden und es
steht deshalb nicht an, die kleinen Hotels als Opfer
der Transaktion hinzustellen. Die Initiative des
SHV. ist in allen Kreisen sehr gut aufgenommen
worden. Es handelte sich nicht mehr eigentlich
um eine Winteraktion, sondern um eine Propa-
gandaaktion zugunsten des gesamtschweizeri-
schen Fremdenverkehrs. Der Kassenvorstand
setzt sich mehrheitlich aus Hoteliers zusammen,
die nicht an der Aktion interessiert sind. Trotz-
dem hat er nicht gezogert, der heutigen Sitzung
diese Geste vorzuschlagen.

Zentralprasident Dr. F. Seiler-erklart, dass der
SHYV. die Zahlung eines a-fonds-perdu-Betrages
von 100000 Franken nicht verlangt hat, sondern
dass der Kassenvorstand spontan vorgeschlagen
hat, der Vereinskasse die erwihnte Summe zur
Verfiigung zu stellen. Die Familienausgleichs-
kassen, die heute erst in 7 Kantonen obligatorisch
sind, werden mehr und mehr auch in anderen
Kantonen Eingang finden. Die Griindung unserer
Kasse bietet sehr grosse Vorteile, weil die Bei-
trige, die wir verlangen, wesentlich niedriger
sind als diejenigen anderer, 6ffentlicher Kassen.

Nach einem befiirwortenden Votum von Herrn
A. Gredig, Davos, wird der Antrag des Vorstandes
mit 15 gegen 9 Stimmen gutgeheissen.

Auf Vorschlag von Herrn Candrian, Zermatt,
wird Herr de Lavallaz, Arolla, anstelle von Herrn
Plattner, dessen Amtsdauer abgelaufen ist, als
Rechnungsrevisor gewihlt. Hierauf dussert sich
der Vorsitzende zu dem in Vorbereitung befind-
lichen Bundesgesetz iiber die Avrbeitslosenver-
sicherung und zum Problem eines Pauschalbei-
trittes des SHV. zur PAHO. Wenn das Gesetz,
so wie es vom Stinderat abgedndert wurde, in
Kraft treten sollte, wiirden daraus unseren Mit-
gliedern ausserordentlich schwere Belastungen
erwachsen, so dass sie kein Interesse mehr hitten,
der PAHO anzugehéren, die die einzige pari-
titische Arbeitslosenkasse der Schweiz ist. Unser
Berufsstand ist ausserdem durch ein Bundesgesetz
iiber die Arbeit bedroht, dessen Annahme die
Existenz einer Reihe von Saisonhotels in Frage
stellen miisste.

Die leitenden Organe der Familienausgleichs-
kasse und der SHV. werden alles tun, was in ihrer
Macht steht, um die Interessen der Mitglieder zu
wahren.

Herr A. Pindsch erklirt sich mit dieser Einstel-
lung des Vorstandes einverstanden.

Die Versammlung erméchtigt den Vorstand
nach seinem Ermessen zu handeln.
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Fortsetzung von Seile 4, Spalte 2.

schutz und Bediirfnisklausel) eingefiihrt. Eine
Sonderregelung des Nachlassvertragsrechtes er-
folgte erst mit der Griindung der Schweizerischen
Hoteltreuhandgesellschaft im Jahre 1921. Seither
haben sich die verschiedenen, immer auf verhilt-
i sig kurze Zeit befristeten Erlasse stindig
ost. Die Auffassung, die Hotellerie bediirfe
nur fiir eine verhiltnismissig kurze Ubergangs-
zeit Schutz und Hilfe, die nach Riickkehr nor-
maler Verhiltnisse — wobei mit jedem Zeitpunkt
gerechnet wurde — als iiberflilssig dahinfallen
sollten, erwies sich als zu optimistisch. In der
Zeit von 1921-1949 hat der Bund der Schweize-
rischen Hoteltreuhandgesellschaft Subventions-
gelder und Kredite im Betrage von 56 Millionen
Franken zur Verfiigung gestellt. Mit diesem rela-
tiv bescheidenen Aufwand an 6ffentlichen Gel-
dern, die dem Bund Gesamiverluste von 9 400 000
Franken brachten, wurde ein Schuldenabbau von
rund 150000000 Franken erméglicht. Wihrend
es sich bei der Hotellerie anerkanntermassen um
einen notleidenden Wirtschaftszweig handelt, ist
der Bund auch andern Wirtschaftszweigen zu
Hilfe gekommen oder steht im Begriffe, dies zu
tun. Um so eher ist es gerechtfertigt, bei der
Weiterfiihrung der Hilfsmassnahmen fiir die
Hotellerie die Frage einer grumdsdtzlichen Neu-
ordnung der vechtlichen und finanziellen Hilfsmass-
nalhmen zu priifen, nicht zuletzt im Interesse des
schwer geschiddigten Hotelkredites. Im Zusam-
menhang damit wurde auch dem Problem der
Hotelerneuerung alle Aufmerksamkeit geschenkt,
dessen Losung auf dem bisher iiblichen Weg der
Gewdhrung vorgangsfreien Meliorationshypothe-
ken nicht gelost werden kann. Ferner wird auch
die Frage; in welcher Weise innerhalb der Bundes-
verwaltung die Koordination der Massnahmen zu-
gunsten der Hotellerie sich am zweckmissigsten
verwirklichen ldsst, abgeklirt werden miissen.

*

Der Vorsitzende dankt dem Referenten und
allen Mitgliedern, die in den Arbeitsausschiissen
mitgewirkt haben, ebenso wie den beiden Mit-
arbeitern im Zentralbureau, den Herren Dr.
R. C.-Streiff und M. Budliger, fiir ihren auf-
opfernden Einsatz. Hierauf gibt die Delegierten-
versammlung einmiitig der Hoffnung Ausdruck,
dass die Arbeiten der Luzerner Konferenz zu
einem moglichst guten Ende gefiihrt werden und
beschliesst, sobald der Bundesrat den Schlussbericht
offiziell erhalten hat, eine ausserordentliche Dele-
giertenversammlung einzuberufen, um zu den ein-
zelnen Postulaten Stellung zu nehmen.

Diskussion

In der Diskussion macht Herr Fritz Gantenbein,
Buchs, namens der Interessengemeinschaft der
ostschweizerischen Hoteliers auf die unbefriedi-
genden Verhiltnisse auf dem Gebiete des nicht-
geschiftlichen Rei kehrs zwischen Deutschland
und der Schweiz — speziell auch im grenziiber-
schreitenden Ausflugsverkehr — aufmerksam. Die
Vereinigung ist bei verschiedenen Instanzen vor-
stellig geworden. Seitens der Polizeidirektion des
Eidg. Justiz- und Polizeidepartements ist eine
sehr merkwiirdig beriihrende Antwort eingetrof-
en. Der Redner stellt den Antrag, der SHV.
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fra Kiichenchef, der zu erzieherischen

mochte in einer Resolution die eidg
Behorden ersuchen, sofort die geeigneten Mass-
nahmen zur Erleichterung des Reiseverkehrs
Deutschland/Schweiz zu treffen.

Herr Dr. Max Riesen gibt Aufschluss iiber die
Griinde, die zur Entstehung der Interessen-
gemeinschaft der ostschweizerischen Hoteliers
gefiihrt haben und unterstiitzt sodann den Antrag
Gantenbein, bei den Behorden energische Schritte
zu unternehmen, insbesondere zur Beseitigung
der noch bestehenden Pass- und Visavorschrift
im Verkehr mit Deutschland.

Der Vorsitzende dankt fiir die Unterstiitzung,
die dem Verein in dieser Frage aus den Krei-
sen der schweizerischen Hotellerie zuteil wird. Er
schlidgt vor, den Beschluss nicht in die Form einer
an die Presse gehenden Resolution zu kleiden,
sondern ihn in einem Schreiben dem Bundesrat
zur Kenntnis zu bringen und den Text dieses
Schreibens mit Dr. Riesen noch zu besprechen.
Sodann verweist er auf die bisherigen Bemiihun-
gen der Verbandsleitung —  sowohl bei den
schweizerischen wie auch bei den deutschen
Stellen —, die dem deutsch/schweizerischen Reise-
verkehr entgegenstehenden Hemmnisse zu be-
seitigen.

Herr Dr. M. Riesen teilt mit, dass sich die
Interessengemeinschaft der ostschweizerischen
Hoteliers mit dem Vorgehen in der Frage des
deutsch/schweizerischen | Reiseverkehrs einver-
standen erklirt.

Herr R. Capt, Montreux, begriisst die Verein-
fachung der Formalititen bei der Einlésung eng-
lischer Reisechecks in der Schweiz, bedauert aber,
dass man nicht ganze Arbeit gemacht hat. Noch
immer muss der Gast selbst oder ein Hotel-
angestellter mit dem Pass des Kunden den Check

Zwecken (Einweihung junger Schweizer Koche in
die klassische franzosische Kiiche) benétigt wur-
de und bittet den Zentralvorstand, die Rechte
der Arbeitgeberschaft zu wahren.

Der Vorsitzende dankt fiir die Anregung und
sichert Priifung der Angelegenheit zu.

Preisnormierungsfragen

Herr Dr. R. C. Streiff referiert iiber Preis-
normierungsfragen und die vom Zentralvorstand
beantragte Revision der Preisordnung vom 12.
Dezember 1947.

Erhéhung des Bussenmaximums

Art. 14 des Reglementes iiber die Preiskontrolle
sieht in lit. ¢ vor, dass Verfehlungen mit einer
Geldbusse bis zu 500 Franken, im Wiederholungs-
falle mit dem doppelten Betrag, geahndet werden
konnen. Die Praxis der letzten Jahre hat gezeigt,
dass eine maximale Busse von 500 Franken in all
jenen Fillen zu gering ist, wo sich die Preisunter-
bietung auf grosse Abschliisse von Gesellschaften,
Klubs, Vereine und dergleichen bezieht. Fiir
Gruppen und Gesellschaften bzw. Parties gelten
nach unserer Preisordnung grundsitzlich die
Minimalpreise, die auf keinen Fall unterschritten
werden diirften. Es besteht indessen die Moglich-
keit, auf Gesuch an den Geschiftsleitenden Aus-
schuss hin die Genehmigung besonderer Ver-
giinstigungen zu erhalten. Da sich einzelne Mit-
glieder nicht an diese Genehmigungspflicht ge-
halten haben, sondern von sich aus Ausnahme-
preise fiir Parties gewidhrten, waren Preisunter-

bei der Bank einlésen. Oft aber i die eng-
lischen Touristen einen Ausflug ins benachbarte
Ausland, wobei sie den Pass benétigen. Er er-
sucht den Zentralvorstand, bei den Behérden in
dem Sinne zu intervenieren, dass der Hotelier die
englischen Reisechecks einzulésen ermichtigt
wird, denn die gegenwirtige Regelung ist vielfach
sowohl fiir den Kunden wie fiir den Hotelier
vexatorisch. Herr Capt versichert ferner die Dele-
gierten, dass sie das nichste Jahr in Montreux
willkommen sein werden.

Frau Riiegg, Unterwasser, macht auf die gros-
sen Schwierigkeiten aufmerksam, fiir die Saison-
monate zusitzliches Personal zu bekommen. Be-
sonders riigt sie die Verzégerungspraxis des
kantonalen Arbeitsamtes hinsichtlich der Ar-
beitsbewilligung fiir auslindische Arbeitskrifte
und ersucht den Zentralvorstand mit einer Dele-
gation zustindigen Orts vorstellig zu werden.

Der Vorsitzende erkliart, dass die Geschifts-
leitung gerne bereit ist, sich fiir solche Zwecke
zur Verfiigung zu stellen. Die Verhiltnisse in
bezug auf die Beschaffung auslindischer Arbeits-
krifte lassen auch in andern Kantonen zu wiin-
schen iibrig. Der Interessengemeinschaft ost-
schweizerischer Hoteliers dankt er fiir ihre Inter-
ventionen und gibt der Hoffnung Ausdruck, dass
es bei nichster Gelegenheit moglich sein werde,
der Ostschweiz einen Sitz im Zentralvorstand
einzurdumen.

Herr Jean Haecky berichtet iiber einen Fall der
Einreiseerschwerung fiir einen hervorragenden

bietungen gegeniiber solchen Plitzen und Hiusern
die Folge, die sich an die Vorschriften der Preis-
ordnung gehalten haben. Um in solchen Fillen
Remedur zu schaffen, beantragt der Zentralvor-
stand die bisherige Maximalbusse auf 1000 Fran-
ken zu evhihen, in schwerwiegenden Fillen soll die
Busse verdoppelt und im Wiederholungsfalle ver-
dreifacht werden konnen. Sodann hat sich die
Hohe der Busse im Einzelfalle nach der Bedeu-
tung des Geschifts sowie nach dem Grade der
Tragweite der Verfehlungen nach der Preis-
ordnung zu richten.

Erginzung des Artikels 18 der Preisordnung
betreffend Pauschalpreis

Der zweite Antrag bezweckt Artikel 18 der
Preisordnung, der die Pauschalpreise regelt und
wie folgt lautet:

,,Im sogenannten Pauschalpreis sind neben
dem Pensions- oder Tagespreis auch der Hei-
zungszuschlag, die Trinkgelder, Kur-, Sport-,
Musik- und andere dhnliche Taxen inbegriffen.
Der Transport des Gepickes von und zum Bahn-
hof ist hingegen im Pauschalpreis nicht inbe-
griffen...*

durch folgenden Zusaiz zu erginzen:

,,Es ist untersagt, in den Hotelpauschalpreis
andere Leistungen einzubeziehen. Allfillige
andere Extras miissen vielmehr in klar ersicht-
licher Weise gesondert aufgefiihrt werden.*
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Dieser Zusatz wird als notwendig erachtet, um
zu verhindern, dass in Pauschalofferten beson-
dere Leistungen eingeschlossen werden, wie z.B.
Skiliftbeniitzung, Besuch der Skischulen, Apéri-
tif, Nachmittagstee, Zigaretten, Ausfliige und
dergleichen Extras, die einen richtigen Preis-
vergleich verunmoglichen und Preisunterbietun-
gen Vorschub leisten. Ein klares Preisangebot
liegt sowohl im Interesse der Giste wie auch
unserer Mitglieder.

Ausbau der Pauschalpreise

Eine letzte Frage, die der Zentralvorstand der
Delegiertenversammlung zu unverbindlicher Aus-
sprache vorlegt, betrifft den Ausbau der Pauschal-
preise im Sinne einer durchgehenden Einfiihrung
des Pauschalpreissystems, wie es von den Gisten,
selbst fiir eine Ubernachtung, mehr und mehr ge-
wiinscht wird. Preisnormierungskommission und
Zentralvorstand halten es auch heute noch fiir
verfriiht, den Delegierten bestimmte Vorschlige
zu unterbreiten. Herr Dr. Streiff erortert die Vor-
und Nachteile des bisherigen Systems, wonach
im Hotelfiihrer die Pauschalpreise giiltig ab 3
Tagen ausgefiihrt sind, sowie die Moglichkeiten
und Konsequenzen, die sich fiir die Gestaltung
des Hotelfiihrers ergiben, wenn dieser auch die
Daily Rate Pauschale, sowie den Pauschalpreis
fiir eine Ubernachtung umfassen wiirde, wobei die
Frage der Einbeziehung des Friihstiickpreises in
den Preis der Ubernachtung ebenfalls zu priifen
wire. Eine Abklirung all dieser Fragen durch eine
Stellungnahme der einzelnen Sektionen ist uner-
lasslich, um allgemeinverbindliche Richtlinien
aufstellen zu kénnen.

Der Vorsitzende erdffnet die Diskussion und
bemerkt, dass der Zentralvorstand inzwischen
iibereingekommen ist, den zweiten Antrag be-
treffend Erginzung von Art. 18 der Preisord-
nung nochmals zuriickzunehmen zu weiterer
Uberpriifung und Abklirung der in der Sporttaxe
inbegriffenen zuldssigen Leistungen. Die Dele-
giertenversammlung ‘erklirt sich damit einver-
standen.

ad a) Sanktionen

Die Herren F. Helbling, Locarno, Steiger, Zii-
rich, Halder, Arosa, unterstiitzen den Antrag des
Zentralvorstandes auf Erhohung des Bussenmaxi-
mums. Herr Steiger weist insbesondere auch auf
die indirvekten Preisunterbietungen in Form der
Verabreichung des vierteiligen Menus im Pen-
sionsarrangement hin, die ebenfalls strikte geahn-
det werden miissen.

Die Delegiertenversammlung pflichtet dem An-
trag des Zentralvorstandes auf Erhohung des
Bussenmaximums zu.

ad b) Ausbau der Pauschalpreise

Herr Helbling, Locarno, ist kein besonderer
Freund der Pauschalpreise, glaubt aber, dass man
mit Riicksicht auf das Ausland auch in der
Schweiz auf das totale Pauschalpreissystem iiber-
gehen miisse. Er spricht sich fiir die obligatori-
sche Einbeziehung des Friihstiickes in den
Zimmerpreis aus. Herr Elwert, Ziirich, weist auf
die Gefahren hin, die beim Pauschalpreissystem
fiir eine Ubernachtung einer sauberen Rechnung
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entgegenstehen. Beziiglich der obligatorischen Ab-
gabe des Friihstiickes muss eine gesamtschweizeri-
sche Losung gefunden werden. Zu dieser Frage
dussern sich auch noch die Herren Gantenbein,
Halder, Steiger, Grauf, Moser, Kneschaurek so-
wie Herr Leppin, Prisident der Sektion Genf, der
in bezug auf die Einfiihrung des Pauschalpreises
fiir die Ubernachtung einen entsprechenden An-
trag dem Zentralvorstand eingereicht hatte. Die
Aussprache ergibt, dass der einzig gangbare Weg
darin besteht, diese letztere Frage den Sektionen
zu iiberlassen und das Gesamtproblem der Ein-
fiihrung eines Pauschalpreises fiir eine Ubernach-
tung in Verbindung mit der Preisnormierungs-
kommission vorerst in den Stiddtescktionen zur
Abklirung zu bringen.

Die Delegiertenversammlung beschliesst in die-
sem Sinne.

Kenntnisnahme der Beschliisse der Sek-
tionskonferenz vom 10. November 1950
in Bern iiber die Selbsthilfeaktion zur
Belebung der Wintersaison 1950/51 und
Berichterstattung iiber den Verlauf und
die Auswirkungen dieser Aktion

Zentralprisident Dr. F. Seiler erinnert daran,
dass die Verbandsleitung unter einem ungeheuren
Druck stand, als sie ihre Beschliisse fasste. Adel-
boden hatte eine Sonderaktion eingeleitet, ebenso
stand der Kanton Bern im Begriffe, eine solche
ins Werk zu setzen. Aktionen, durch die die
Konkurrenzbedingungen innerhalb der schwei-
zerischen Wintersportgebiete grundlegend gestort
zu werden drohten. Dazu kam die Ablehnung
aller geeigneten Vorschlige durch die Behorden
sowie das Driangen der Reiseagenturen, die wissen
wollten, unter welchen Vorzeichen die Winter-
propaganda fiir die Schweiz gestartet werden
konne.

Gleich von Anfang an zeigte die Selbsthilfe-
aktion positive Auswirkungen, namentlich in
propagandistischer Beziehung. Die erzielten Mehr-
frequenzen diirften iiberdies Mehreinnahmen von
5—6 Millionen Franken erbracht haben, wodurch
die Kosten mehr als aufgewogen wurden. Die
solidarische Haltung und der Wille zur Selbst-
hilfe des SHV. hat bei den Behorden einen ausser-
ordentlich starken Eindruck hinterlassen. Ander-
seits warf natiirlich der in seinem Ausmass uner-
wartete Erfolg gewisse Finanzierungsprobleme
auf. Eine Deckungsfrage fiir die vom Verein auf-
zu bringenden 740000 Franken wurde durch eine
Hoherbelehnung der  Fachschule, durch Vor-
schiisse der Familienausgleichskasse und der
Vereinskasse gelost. Das Jahresergebnis der
Vereinskasse erlaubt eine erste Amortisation von
65000 Franken. Dazu kommt ein a-fonds-perdu-
Beitrag von 100000 Franken, der von der gestri-
gen Delegiertenversammlung der Familienaus-
gleichskasse aus der Erwigung heraus, dass von
der Selbsthilfeaktion die Angestelltenschaft in
sehr starkem Masse profitiert habe, in verdankens-
werter Weise bewilligt worden ist. Den Rest gilt
es in den kommenden Jahren abzutragen, was
auch ohne Erhohung der Mitgliederbeitrage nicht
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allzuschwer fallen diirfte, wenn die Frequenzent-
wicklung einigermassen sich zum Guten wendet
und die Fachschule weiterhin einen so erfreu-
lichen Besuch aufweist.

Die Sektion Genf hat einen Antrag eingereicht,
der die A4 benkompet der Sektionsprisid
tenkonferenz auf 100000 Franken beschrinken
will, weshalb der betreffende Artikel der Vereins-
statuten abzuidndern sei.

Desgleichen liegt ein Antrag von Herrn
Schellenberg (Winterthur) vor, der dahin geht,
die Ausgabenlimite der Prisidentenkonferenz
auf 20000 Franken festzusetzen.

Der Zentralvorstand wimmt diese Antrige ent-
gegen und beabsichtigt anldsslich der in Aussicht
g n  au 7 Delegiertenver-
sammlung zu thnen Stellung zu nehmen.

Herr Helbling, Locarno, bemerkt, dass nicht
nur die Wintersporthotellerie notleidend, sondern
auch die Einsaisonhotellerie einer Hilfe bediirftig
ist. In Zukunft solle man auch an diese denken.
Der Sprecher ist Gegner der telegraphischen Ein-
ladungen.

Der Vorsitzende legt die Griinde dar, warum
die Prisidentenkonferenz telegraphisch eingeladen
werden musste. Der Zentralvorstand ist der Auf-
fassung, dass er eine viel grossere Verantwortung
auf sich geladen hitte, wenn er gar nicht gehandelt
hitte. :

Herr V. Hausmann, Montreux, erklirt, dass
die Sektion Montreux den Beschliissen der
Sektionsprisidentenkonferenz, sobald sie von
ihnen in Kenntnis gesetzt worden war, aus Soli-
darititsgriinden begeistert zugestimmt hat, ob-
schon die Sektion keinerlei direkten Nutzen aus
der Aktion erwarten konnte. Auf einer Ausland-
reise hat sich der Sprechende persénlich Rechen-

' schaft geben kénnen vom unbestreitbaren pro-

pagandistischen Erfolg der Aktion, die die Le-
gende von der ,teuren Schweiz' griindlich zer-
storen half.

Als Vertreter der Interessengemeinschaft ost-
schweizerischer Hoteliers erklirt Herr Grauf,
dass die Sofortaktion in der Ostschweiz einiges
Befremden hervorgerufen habe. Wenn sie jedoch
reklamemissig einen grossen Erfolg bedeute, so
wolle man sich aber dessen freuen.

Herr Peter Hofmann, Interlaken, ist iiber-
zeugt, dass die Aktion frequenzférdernd gewirkt
hat. Dank gebiihre auch den englischen Reise-
agenturen, die zu einer erheblichen Senkung der
Reisekosten Hand geboten haben. Der Winter-
sport ist in den letzten Jahren ein Sorgenkind
gewesen. Die Behorden sollten daran erinnert
werden, dass die SHTG iiber grosse Betrige von
Subventionsgeldern verfiigt, die dafiir einge-
setzt werden kénnten, neue Wege zu beschreiten.
Vor allem wire hier an die Fithrung verbilligter
Extraziige nach der Schweiz zu denken. Der
Sprechende ersucht ferner den Zentralvorstand,
bei den Behoérden Schritte zu unternehmen,
um zu erwirken, dass keine Einreisebewilligungen
fiir Wohnwagen erteilt werden.

Der Vorstand sichert Priifung der Angelegen-
heit zu. Die starke Reduktion der Pauschal-
offerten ist auch dank einem Entgegenkommen
der Bahnen moglich geworden. Ihnen und den
Reiseagenturen sind wir zu Dank verpflichtet.

R E V U E

Das Traktandum gibt zu keinen weiteren
Bemerkungen mehr Anlass.

Mitteilungen iiber die Verhandlungen mit
der American Society of Travel Agents
(ASTA)

An Stelle des verhinderten Mitgliedes des
Zentralvorstandes, Herrn J. Armleder, referiert
Herr Vizedirektor Florian Niederer (SZV), dem
der Vorsitzende seine Teilnahme an seinem
grossen Leid ausdriickt und ihn als grossen Am-
bassador des Tourismus begriisst, iiber die bevor-
stehende ASTA-Konferenz in Paris. Wir werden
auf seine Ausfiihrungen im Detail zuriick-
kommen.

Allgemeine Umfrage und Diverses

Herr Krdihenbiihl, Walzenhausen, beantragt im
Namen der Sektion beider Appenzell sowie der
Interessengemeinschaft ostschweizerischer Hote-
liers, bei der Aufstellung der Traktandenliste
jeweils dafiir zu sorgen, dass die internen Ge-
schifte am ersten Tag zur Behandlung gelangen.
Sodann gibt er dem Wunsche Ausdruck, es
mochten die Delegierten ein etwas stirkeres In-
teresse an den Geschiften der Delegiertenver-
sammlung der Familienausgleichskasse bekunden.

Der Vorsitzende nimmt die Anregung zur
Priifung entgegen und erkliart, nachdem die
Diskussion nicht mehr weiter verlangt wird,
die Sitzung geschlossen: Eine wichtige Tagung
liegt hinter uns. Wir konnen wieder Mut fassen.
Ich wiinsche den Herren Delegierten und Mit-
gliedern eine gute Saison, Thnen und Ihren Ange-
horigen eine gute Gesundheit. Vorwirts, aufwirts!

Gesellschaftlicher Teil

Riickblickend auf die Bad-Ragazer Tagung
geziemt es sich, auch der glinzenden Organisation
des Hoteliertages und des herzlichen Empfanges
durch die Ragazer Kollegen zu gedenken. Bei
schonstem Wetter zeigte sich der herrliche Ther-
malkurort von seiner besten Seite. Alle jene, die
Zeit zu einem Ausflug in die Umgebung, nach
‘Wartenstein, Pfifers oder in die wildromantische
Taminaschlucht fanden, wurden tief beeindruckt
von dieser Gegend und dem durch seine Lage und
seine mannigfaltigen landschaftlichen Reize be-
vorzugten Kurorte.

Ein grosser Erfolg war das trefflich servierte
Bankett im Hof Ragaz, zu dem wir Herrn Direk-
tor Hermann Hobi, Prisident der Sektion Bad
Ragaz, aufrichtig gratulieren. Beim Dessert be-
griisste der Zentralprisident die Giste, unter ihnen
im besondern die Vertreter der eidgen&ssisch
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Der Stinderat
zeigt Verstidndnis

Verlingerung der Bewilligungspflicht fiir
die Eroffnung und Erweiterung von Gast-
hofen

In seiner ersten Sitzung der Sommersession be-
handelte der Stinderat, wie der Bundesstadt-
korrespondent der ,,Basler Nachrichten' meldet,
die Verlingerung der Bewilligungspflicht fiir die
Er6ffnung und Erweiterung von Gasthéfen in
eigentlichen Fremdenverkehrsgebieten. Als Re-
ferent der Kommission empfahl der Biindner
Konservative Vieli die Erstreckung der Geltungs-
dauer um vier Jahre, das heisst bis Ende 1955.
Damit bestiinde Ubereinstimmung mit der Gel-
tungsfrist der rechtlichen und finanziellen Hilfs-
massnahmen fiir die Hotellerie. Der Riickgang
der Besucherzahlen sei um so bedenklicher, als
bei den heutigen Kosten eine 7oprozentige Be-
setzung notig sei, um ohne Verlust abzuschliessen,
wihrend friither 40 Prozent geniigten.

Der Ziircher Sozialdemokrat Kldti beantragte,
auf die Verlingerung der Geltungsdauer zu ver-
zichten. Die angerufene Verfassungsbestimmung
wiirde die Weiterfiihrung nur erlauben, wenn
nachgewiesen werden konnte, dass andernfalls
die Existenz der Hotellerie gefihrdet wire. Kein
Mensch kénne aber glauben, dass unter den heu-
tigen Verhiltnissen eine wilde Bauerei anheben
wiirde, wenn die Bewilligungspflicht dahinfalle.
Die Banken hielten mit Kreditgewdhrungen
zuriick, die Baukosten stiegen, und die Frequen-
zen seien schlecht. Wer wollte da neue Hotels
bauen ? Die Verlingerung wire also nur die Folge
des Beharrungsvermogens einmal getroffener
Massnahmen.

Der Biindner Demokrat Lardelli empfahl Zu-
stimmung zum Mehrheitsantrag, was er mit einer
Darlegung der Schwierigkeiten der Hotellerie in
Berggebieten zu begriinden suchte. Stinderat
Duttweiler antwortete ihm, eine wirksame Hilfe
konne einzig in positiven Massnahmen der Fre-
quenzférderung und nicht in Bauverboten be-
stehen. Die Lage sei heute insofern giinstig, als
die Teuerung im Ausland die Wettbewerbs-
stellung der Schweiz verbessert habe. Bundes-
prasident won Steiger erklirte, der Bundesrat
beantrage die Verlingerung auf Empfehlung der
interessierten Kreise und der Experten, die zur
Priifung der Verhiltnisse eingesetzt worden seien.,

Mit 24 gegen 6 Stimmen wurde der Antrag KIoti,
auf die Vorlage nicht einzutreten, abgelehnt,
worauf die Verldngerung mit 24 gegen 4 Stimmen
beschlossen wurde. Die Vorlage wird dem Refe-
rendum unterstellt.

Behorden sowie die Herren Landammann Dr.
Rdmer, als Vertreter der St. Galler Regierung und
Gemeindeammann Schlegel von Bad Ragaz. Sein
Gruss galt ebenfalls den Delegierten der zahlrei-
chen Verbinde und Organisationen, mit denen
der SHV. freundschaftliche Beziehungen unter-
halt.

Eine grosse Freude war es, einen Auslands-
schweizer, Herrn Dr. Paul Witzig, Prisident der
Cia. Hotel Terminus, in Sao Paolo (Brasilien),
begriissen zu koénnen.

Der Zentralprisident entbot seinen beson-
dern Dank dem Hotelier-Verein und den touristi-
schen Organisationen von Bad Ragaz fiir den
grossziigigen Empfang und fiir das reizende Ge-
schenk, das der Kurverein in Form einer Repro-
duktion eines alten die Taminaschlucht darstel-
lenden Stiches den Teilnehmern des Hoteliertages
iiberreichte. Sodann dankte er auch dem ,,Sami-
chlaus der Hotellerie*, Herrn Jean Haecky, der
den Delegierten ein feines Musterassortiment sei-

bei geringsten Betriebskosten.

Eggbuhlstrasse 15

UTO -Kiihimaschinen 4 Ziirich

die vollautomatische UTO-Kiihlanlage. Sie vereinigt
technische Vollkommenheit mit der Eleganz der Ausfihrung.

Unsere Spezialisten mit'der langjahrigen Erfahrung
in der Ausfiihrung von Restaurant-Kiihlanlagen helfen Ihnen
bei der Disponierung lhrer Kihlanlage.

Mit ‘der \UTO-AUTOMATIK sichern Sie sich [die genaue
Einhaltung der Temperatur in den verschiedenen Kuhlstellen

Verlangen Sie unverbindliche Offerte! ;

Telephon (051) 465788

Besuchen Sie unsere stindige Ausstellung von Gewerbe-Kiihlschrinken u. Glaceanlagen

Waschen - eine‘ Freude

das erste dreifache Seifenwaschmittel, ergibt héchste Waschkraft, vereinfacht und

verbilligt das Waschen.

ULTRA-BIENNA enthartet das Wasser selbsttitig - Enthdrtungsmittel iber-

flussig!

ULTRA-BIENNA enthalt beste natirliche Seife; es erhoht die Lebensdauer der

Wasche!

ULTIRA-BIENN!A verleiht der Wésche hchstes Weiss und klare Farben (Hellin-
wirkung). Nach dem Waschen mit ULTRA-BIENNA sind jeg-
liche Spilmittel unnétig!

ULTRA-BIENNA eignet sich fir den Waschhafen und ganz besonders fiir
Waschmaschinen und -Automaten !

Weitere Schnyder-Spezialprodukte :

BIO 38 C
FLOCKEN 555

HELLIN
PRODUKT 40

ANGORA

SEIFENFABRIK SCHNYDER BIEL 7

biologisches Einweichmittel fiir Leib-,
Kiichen- und Operationswésche

Spezialseifenflocken fiir die Wasch-
maschine

Spiil- und Weissmittel

Vorwaschmittel fiir fettig-schmutzige
Kiichenwasche, Uberkleider usw.

Feinwaschmittel fir Wollwésche
PERBORAT EXTRA Sauerstoffhaltiges Spezialbleichmittel
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ner hervorragenden Spirituosen auf diskrete
Weise hatte iiberreichen lassen, den Lieferanten
des ,,Riso Avorio sowie den Vereinigten
Schweizer Leinenwebereien, die, wie iiblich, den
Blumenschmuck des Bankettsaales stifteten. Der
Zentralprisident beniitzte diese Gelegenheit, um
auch den Hofteliersfrauen ein Krinzchen zu win-
den. Einem Amerikaner, der ihm die Frage ge-
stellt hat, worin das Geheimnis der persénlichen
Atmosphire des Schweizerhotels liege, habe ich
geantwortet, dass diese persénliche Note das
Werk unserer lieben Hoteliersfrauen ist.

Mit grosser Beredsamkeit ergriff der Prisident
des Verbandes Schweizer Badekurorte, Herr Na-
tionalrat August Schivmer, das Wort, dankte dem
Hotelier-Verein fiir die guten Beziehungen und
fir das Verstindnis der Verbandsleitung des

H O T E L

SHV. fiir die Schweizer Bider. Das Gemeinsame,
das wir zu verteidigen haben, ist der privatwiri-
schaftliche Gedanke. Sodann entbot Herr Ge-
meindeammann Scllegel den Willkommensgruss
der Gemeinde Ragaz und des Kantons St. Gallen.

Wihrend der Abendunterhaltung im Kursaal
erfreuten Voli Geiler und Walter Morath mit
einem glinzenden Programm.

Am Mittwoch, nachdem die Verhandlungen
abgeschlossen waren, offerierte die Gemeinde Bad
Ragaz auf der Terrasse des Kursaals einen
Apéritif, zu dem von den Bdckermeistern und
Metzgern der Gemeinde kostliche Sandwiches
offeriert wurden. Bei diesem letzten Zusammen-
sein klang die Ragazer Tagung aus, die allen Teil-
nehmern unausléschlich in Erinnerung bleiben
wird.

Starke Belebung des eigentlichen Reise- und Ferienverkehrs
im Mirz 1951

Vom Eidgendssischen Statistischen Amit

Von den rund 69oo meldepilichtigen Hotels,
Fremdenpensionen, Sanatorien und Kuranstalien
mit 176000 Gastbetten waren im Berichtsmonat
5800 Betriebe mit 120000 Betten gedffnet, die ins-
gesamt 296000 Ankiinfte und 1346000 Ubernach-
tungen meldeten. Gegeniiber dem Mirz 1950 hat
sich die Zahl der Ankiinfte um 61000 oder 26%,
jene der Logiernichte um 181000 oder 15%9%, er-
hoht. Der Zuwachs an Ubernachtungen ist damit
mehr als doppelt so gross wie in den drei vorange-
gangenen Wintermonaten zusammen. Er diirfte
zur Hauptsache dem Umstand zuzuschreiben sein,
dass die Osterfeiertage dieses Jahrin den Miirz, letz-
tes Jahr jedoch in den April fielen.

Fremdenverkehr im Mirz 1950 und 1951

vées und 1046000 Logiernichte entfielen, das sind
61000 und 192000 mehr als im gleichen Zeitraum
des Vorjahres. Die Zahl der Ankiinfte vermehrte
sich um 269, d.h. relativ stirker als jene der Uber-
nachtungen (4-22%9,), was vermutlich mit der
erwahnten zeitlichen Verschiebung des kurzfristi-
gen Osterverkehrs zusammenhingt.

Am Frequenzaufschwung waren Schweizer und
Auslander beteiligt, diese allerdings stirker als
jene. Wihrend sich die Zahl der Logiernichte ein-
heimischer Géste um 84000 oder rund 15%, erhohte,
stieg jene der ausldndischen Besucher um 108 000
oder 39%. Ob und wie stark der kurz vor Ostern

Logiernichte der Kuslandgiiste in Hotels und Pensionen nach
Herkunftslindern. Mirz 1948—1951%).

Ein Urteil iiber den Frequenzverlauf im Vor-
friihling ist also erst moglich, wenn auch die dies-
jahrigen Aprilergebnisse vorliegen. Immerhinkann
heute schon auf einige Besonderheiten der Ent-
wicklung hingewiesen werden.

Die Verkehrsbelebung kam ausschliesslich den
Hotels und Pensionen zugute, auf die 293 000 Arri-

- Herkunftslinder der Giste  Mirz Zu- bzw. Ab-
Arriveés Logiernachto nahme von 1950

Jabre auf 1981
Schweizer | Ausland-| . | Schweizer [ Auwland- | g 1950 1961 absolut  in %
Gaste | gaste Gaste gaste Belgien, Luxemburg .. 20238 26861 + 66238 + 32,7
— D, 5 935 75131 + 46196 +189,7
Hotels, Pensionen Frankreich .. 3651 76866 + 33215 + 76,1
‘ . . itanni dsel sdals | 19282+ 428
[ | Malien........ 4717 31764 + 7047 + 2885
1950 155867| 75055 231822| 574304\ 279903 5epo7( Jaten. ... BT gt 1M L8
1951 | 185721| 106805 202526 658252‘ 387867| 1046119|  Osterreich.. 9132 10107 + 975 + 107
| ! s §272 7798 + 2526 + 479
Sanatorien, Kuranstalten Ubriges Europd . 24335 22686 — 1649 — 68
I : Europa total 217756 334706  + 116950 + 53,7
| USA. ........ 36133 27802 ~— 8331 — 231
1950| 2420 772 3192 213228‘ 97193i atoat|  BR et Ties Tooes - 1o —Bi
1951 2758|  985|  3743| 198565 101060| 299625|  Amerika total .. 47486 37781 — 9705 = 20,4
- Ubriges Ausland 14651 18370 + 719+ 49
Total Ausland insgesamt .... 279903 387867 + 107964 + 38,6

* , 1949 definitive, 1950, 1951 p
1950 | 158287| 76727| 235014| 77622| 377006| 1164m18| ) 1948 1942

1951 | 188479 107790‘ 206269 | 856817 | 488927 1345744 ausgebrochene franzésische Eisenbahnerstreik den

Zustrom aus dem Ausland beeintrichtigte, ldsst
sich nicht feststellen. Zweifellos hielt er aber nicht
wenige Schweizer von einer Osterreise ins Ausland
ab.

Uber die Entwicklung des Reiseverkehrs aus
den wichtigsten auslindischen Einzugsgebieten
gibt Tabelle 2 Aufschluss. Der Besuch aus den ost-
europdischen und den meisten iiberseeischen Lin-

R E V U E

dern ging zuriick — fiir die nordamerikanischen
Giste sogar um 23% — die Frequenz aus allen
Nachbarstaaten, aus Grossbritannien, Belgien-
Luxemburg, Holland, Schweden und Dinemark
dagegen nahm zu. Besonders stark war wiederum
der Zustrom deutscher Gdste, fiir die im Berichts-
monat nahezu gleichviel Logiernichte gebucht wur-
den wie fiir die an erster Stelle stehenden Franzosen,
welche ebenfalls bedeutend zahlreicher waren als
vor einem Jahr. Das letztere gilt auch fiir die eng-
lischen Touristen, deren Frequenz im Februar erst-
mals wieder leicht zugenommen hatte.

Aus den regionalen Ergebnissen geht hervor,
dass der Aufschwung zur Hauptsache auf einer
Belebung des eigentlichen Fevien- und Reiseverkehrs
beruht. Diese kam im allgemeinen den durch das
frithe Osterdatum und die guten Schneeverhilt-
nisse begiinstigten Wintersportgebieten zugute.
Den grossten prozentualen Gewinn wies zwar das
Tessin aus (4 59%), in den iibrigen Friihjahrs-
saisongebieten war er aber merklich kleiner als im
‘Wallis, in Graubiinden und im Berner Oberland,
wo um 52, 48 und 439%, mehr Ubernachtungen re-
gistriert wurden als im Mirz 1950. Inwieweit es
sich hier um eine blosse Vorwegnahme des Oster-
verkehrs handelt, werden die Aprilresultate zei-
gen.

Die Hotels und Pensionen der grossen Siidle wa-
ren an der Frequenzzunahme nur wenig beteiligt.
‘Wohl stiegen zum Teil auch hier bedeutend mehr
Giste, insbesondere mehr Auslinder ab als im
Vorjahr, eine entsprechende Zunahme an Uber-
nachtungen war jedoch nur in Basel (4 119,) zu
beobachten. In Ziirich erhohte sich die Zahl der
Logiernichte um 4, in Lausanne um 3%. In Genf
blieb sie sozusagen unverindert, in Bern verrin-
gerte sie sich um 4%,. In Lausanne und Basel wur-
den die Hilfte, in Ziirich und in Genf, wo vom
8. bis 18. Mirz der internationale Automobilsalon
stattfand, zwei Drittelder Gastbetten beansprucht.
In Bern betrug die Bettenbesetzung 57%.

‘Wie in den Vormonaten ging in den Sanatorien
und Kuranstalten die Zahl der Ubernachtungen ein-
heimischer Patienten stirker zuriick (um 14700
oder 7%) als jene der auslindischen Genesungsbe-
diirftigen zunahm (+ 3900 oder 49%,), was zu einer
Einbusse von insgesamt 10800 Logiernichten
(-3%9%) fiihrte.

Kontrollstelle
fiirdieBedienungsgeldordnung

Vielfach driangt sich in Klein- und Mittelbe-
trieben, besonders dort, wo aus verschiedenen
Griinden wenig Angestellte beschiftigt werden,
die Notwendigkeit auf, dass der Betriebsinhaber
oder dessen Ehefrau neben mitarbeitendem Per-
sonal bedienungsgeldberechtigte Dienste
sehen miissen. Die Bedienungsgeldordnung hat
diesem Umstand Rechnung getragen. In Art. 4,
Abs. 2, der erwidhnten Ordnung wird bestimmt,
dass wenn ein Betriebsinhaber bzw. seine Frau
neben mitarbeitendem Personal bedienungsgeld-
berechtigte Dienste versieht, so kann ihm bzw.
seiner Frau auf Gesuch hin durch die Aufsichts-
kommission ein der Dienstleistung entsprechender
Anteil am Bedienungsgeld zugesprochen werden.

ver-
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Bei Kontrollen, in den der Bedienungsgeld-
ordnung unterstellten Betrieben musste wieder-
holt festgestellt werden, dass Inhaber oder deren
Ehefrauen am Bedienungsgeld partizipieren, ohne
dass ein Gesuch fiir die Zusprechung eines Be-
dienungsgeldanteils an die Aufsichtskommission
gestellt wurde und somit die notwendige Bewilli-
gung fehlte.

Solcherart festgestellte Missachtungen mussten
durch die Aufsichtskommission fiir die Bedie-
nungsgeldordnung, gestiitzt auf die zwingenden
Bestimmungen von Art. 4/2 und in Anwendung
von Art. 25 der durch Verfiigung des Eidg. Volks-
wirtschaftsdepartementes vom 27. Mirz 1950
allgemeinverbindlich erkldrten Bedienungsgeld-
ordnung in dem Sinn beurteilt werden, dass der
Betriebsinhaber zur Riickzahlung der bezogenen
Bedienungsgelder verpflichtet werden musste.
Kraft der Allgemeinverbindlichkeitserkldrung der
Bedienungsgeldordnung ist die Aufsichtskom-
mission schon von Amtes wegen nicht befugt, in
Abweichung bestehender Vorschriften, an Be-
triebsinhaber oder deren Ehefrauen eine riick-
wirkende Beteiligung am Bedienungsgeld zuzu-
sprechen. Um weiterhin solche unerfreuliche,
jedoch zwingende Entscheide zu vermeiden, sei
erneut darauf hingewiesen, dass Betriebsinhaber,
welche selbst oder deren Ehefrau bedienungsgeld-
berechtigte Dienste versehen, ein Gesuch einzu-
reichen haben, um die Bewilligung fiir eine Parti-
zipierung am Bedienungsgeld zu erhalten. Solche
Gesuche sind an die Aufsichtskommission fiir die
Bedienungsgeldordnung in Basel, Gartenstr. 112,
zu richten und haben zu enthalten: Genaue Be-
schreibung der vegelmdssig vervichteten, bedienungs-
geldberechtigten Funktionen und die zahlenmdssige
Angabe dev im Betrieb beschdiftigten Bedienungsan-
gestellten. Die Aufsichtskommission kann alsdann
dem Betriebsinhaber oder seiner Frau einen der
Dienstleistung entsprechenden Anteil am Be-
dienungsgeld bewilligen. .

Festgestellte Unklarheiten und zahlreiche Riick-
fragen in bezug auf die Erhebung eines Bedie-
nungsgeldzuschlages auf den in Rechnung ge-
setzten Telephontaxen veranlassen uns zu folgen-
der Erklarung:

Art. 3, Alinea 16 der Bedienungsgeldordnung be-
stimmt, dass wenn der prozentuale Bedienungs-
geldzuschlag, auf der in Rechnung gestellten
Telephontaxe mehr als Fr. 1.— pro Gesprich aus-
macht, kann er auf diesen Betrag beschrinkt
werden. Aus dieser Bestimmung geht hervor, dass
in allen Fillen, wo ein Gesprich die Summe von
Fr. 10.— iiberschreitet, sich der zu erhebende
Bedienungsgeldzuschlag auf Fr. 1.— begrenzen
kann. Beispiel: Taxe fiir ein Auslandsgesprich
Fr. 37.—, Bedienungsgeldzuschlag = Fr. 1.—.
Dagegen ist in Fillen, wo das einzelne Gesprich

\
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Seite 8

den Betrag von Fr. 6.— nicht {iberschreitet, der
prozentuale Zuschlag gemiss den in Art. 3 der
Bedienungsgeldordnung  vorgeschriebenen = An-
sitzen zu erheben. Hat ein Gast bei einmaliger
Ubernachtung ein Telephongesprich im Werte
von Fr. 9.—, so kann sich auch hier der maximale
Zuschlag auf Fr. 1.— beschrinken. Mit anderen
Worten: Der Betrieb ist in diesem Fall nicht zur
Anwendung des erhohten Passantenzuschlages von
15%, verpflichtet.

KLEINE CHRONIK

Ehrenvolle Mission

Herr K. Krebs, der wihrend 10 Jahren Pichter
des Hotels Krone in Solothurn war, ist von der
ECA. (Economic Cooperation Administration)
d. h. der Marshallplanverwaltung mit der Aufgabe
betraut worden, in den verschiedenen Marshall-
lindern und auch in der Schweiz, eine Liste auf-
zustellen iiber alle Bedarfsartikel der Hotellerie,
welche in dem erwihnten Kreis von Lindern
iiberhaupt erhiltlich und wenn ja mit welchen
Lieferfristen erhiltlich sind. Weiter hat er An-
gaben iiber die Ho6he der Zolle zu machen, die
beim Import dieser Waren in Anwendung kom-
men, sowie {iber die Qualitit der Waren im Ver-
gleich zu denjenigen gleichwertiger amerikanischer
Erzeugnisse.

So ist nun Herr Krebs seit etwa 5 Monaten
damit beschiftigt, einen Katalog zusammenzu-
stellen, der alle denkbaren Hotelbedarfsgegen-
stinde vom Reissnagel bis zum Biirom&bel, vom
Ziegelstein bis zum Beleuchtungskorper und
Spannteppich enthdlt und aus dem hervorgeht,
mit welcher Lieferfrist, in welcher Qualitit und
zu welchen Preisen sie erhiltlich sind.

Der Zweck seines umfassenden Auftrages be-
steht darin, zu verhindern, dass die Marshallplan-
gelder zum Einkauf amerikanischer Erzeugnisse
verwendet werden, sondern ihren wirtschafts-
belebenden Effekt bestimmungsgemiiss in Europa
erfiillen.

Herr Krebs hat sich mit fithrenden Schweizer-
firmen aller méglichen Branchen in Verbindung
gesetzt, um der Marshallplanverwaltung auch
die fiir unser Land gewiinschten Angaben liefern
zu konnen. Seine Arbeiten sind bereits in Eng-
land, Irland, Schweden, Dinemark, Belgien,
Luxemburg, Holland, Westdeutschland und Ita-
lien abgeschlossen. Colonel Pozzi und Colonel Dwi-
nell sollen, wie wir vernehmen, sich sehr aner-
kennend iiber die Titigkeit von Herrn Krebs
ausgesprochen haben.

Schweizerische Vereinigung der Weinfreunde

Der Zentralvorstand der Schweizerischen Ver-
einigung der Weinfreunde versammelte sich am
25. Mai 1951 unter dem Vorsitz ihres Zentral-
prasidenten Marc Droz in Neuenburg und be-
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fasste sich erneut eingehend mit dem Problem
einer wirksamen Propaganda zugunsten des ge-
sunden Weinkonsums. Im Verlaufe der interes-
santen Verhandlungen kam sehr deutlich zum
Ausdruck, dass die Bestrebungen der Wein-
freunde weder auf eine Gruppierung weinseliger
Leute noch auf eine vorwiegend kommerziell be-
griindete Hebung des Weinkonsums gerichtet
sind, sondern dass die Vereinigung in erster Linie
die Schaffung einer diesem edlen und bodenver-
bundenen  Getrink wohlgesinnten und wiirdigen
Atmosphire zum Ziele hat. Der Zentralvorstand
stellte mit Genugtuung fest, dass nebst allen gros-
sen Berufsorganisationen der Weinbranche und
des Gastgewerbes bereits an die tausend Freunde
eines massvollen Weintrunks sich der Bewegung
angeschlossen haben. Bereits sind verschiedene
Sektionen gebildet worden, die auf regionalem
Gebiete Sinn und Geist der Weinfreunde in die
Offentlichkeit tragen werden. Im Mittelpunkt der
Tagung stand die Besprechung der fiir die in
ndchster Zukunft zu treffenden Werbemass-
nahmen. So sind vor allem dem Wein gewidmete
Vortrige und Presseartikel sowie interessante
Radiogespriche vorgesehen. Auch die Méglich-
keiten einer gediegenen Werbung fiir den Wein
in Form von Reklameeinsendungen sowie bei
Ausstellungen sollen in vermehrtem Masse aus-
geschopft werden. Schliesslich setzte der Zentral-
vorstand der Schweizerischen Vereinigung der
‘Weinfreunde deren diesjdhrige Generalversamm-
lung auf den 21. Juni 1951 in Neuenburg fest.

Ziirich erhilt einen neuen Verkehrsdirektor

Der Vorstand des Verkehrsvereins Ziirich hat
in seiner Sitzung vom 4. Juni an Stelle des auf
Ende dieses Jahres zuriicktretenden Herrn Dr.
Arnold Jth als neuen Verkehrsdirektor von Ziirich
Dr. iur. Werner Kdimpfen, Bern, gewihlt. Wir
gratulieren!

Vom Biirgenstock

Schéne Hauser bauen auf einem der schénsten
Plitze auf dem Erdenrund, diese mit auserlesenem
Kunstgut ausstatten, dazu auch das architek-
tonische und kiinstlerische Verstindnis und Urteil
besitzen und endlich das Wichtigste: auch das
Geld dafiir haben — wem Gott diese vier Talente
in die Wicge mitgab, der darf wirklich als ein
gliicklicher Mensch gepriesen werden.

‘Wer in den letzten Jahren zu lingerem oder
kiirzerem Besuch oder Aufenthalt auf dem
Biirgenstock war, sagte sich: Da ist nun das
Tiipfli auf dem i, es fehlt kein Nagel. Aber der
initiative und am Schénen sich freuende Besitzer
dieses Zauberreiches ersinnt immer wieder neue
Annchmlichkeiten und immer noch Schéneres
fiir die Giste. Wiihrend des Winters und Friih-
jahres baute er im Anschluss an das Palace Hotel
einen grossen Festsaal fitv 500 —600 Personen.
Der Raum, der in seinen architektonischen Massen
und in seiner Lichtwirkung jeder Festlichkeit
einen erhohten Reiz und Feierlichkeit verleiht,
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wird wie die iibrigen Sile der Biirgenstockhotels
mit wertvollen Bildern bedeutender Maler, mit
seltenen Tapisserien und kostbaren Gobelins
und alten reichen Stilmébeln ausgestattet. So
wird der Biirgenstock nun auch noch zu einem
Konferenzort von europiischer Bedeutung erhoben
und es sind dazu bereits vielversprechende An-
fange vorhanden. F.O

L AUS DEN SEKTIONEN J

Generalversammlung der Hotelgenossen-
schaft des Berner Oberlandes in Interlaken

Am 25. Mai 1951 fand in Interlaken im Hotel
Royal-St. Georges die 34. ordentliche General-
versammlung der Hotelgenossenschaft des Ber-
ner Oberlandes statt. Der starke Aufmarsch
zeigte erneut, welches Interesse die Hoteliers
ihrem Regionalverband entgegenbringen. Prii-
sident F. Borter erliuterte und erginzte den
Jahresbericht. Die statutarischen Traktanden
riefen keiner Diskussion.

Die Versammlung wurde iiber die Pensio-
nierung des Geschiftsfithrers, Herrn Ernst Leh-
mann, Interlaken, der seit der Griindung im
Jahre 1917 ununterbrochen fiir die Hotelgenos-
senschaft titig war, unterrichtet. Prisident
Borter verdankte Herrn Lehmann die vorziig-
lichen Dienste, die er in dieser langen Zeit fiir die
Hotellerie und damit fiir die Volkswirtschaft des
Berner Oberlandes in unermiidlicher Titigkeit
geleistet hat, aufs beste. Die besten Wiinsche aller
Hoteliers begleiten Herrn Lehmann' in den
wohlverdienten Ruhestand.

Nach langjihriger Tétigkeit an der Spitze des
Verbandes reichte auch Herr Borfer seine Demis-
sion ein, Seine Verdienste um die oberlindische
Hotellerie wurden vom Vize-Prisidenten ver-
dankt. Als neuen Prisidenten der Genossenschaft
wihlte die Versammlung mit Einstimmigkeit
Herrn Grossrat Ernst Scherz, Gstaad.

Aus dem Vorstand traten ferner zuriick die
Herren Fiirsprecher Berger, Thun, Jean Friih,
Grindelwald, und Josef Reinert, Wengen. Auch
ihnen wurde der Dank fiir langjihriges Wirken
ausgesprochen. An ihrer Stelle wihlte die Ver-
sammlung die Herren Fuchs, Hotelier, Wengen,
Dr. H. Biichler, Direktor der Spar- und Leih-
kasse, Thun, als Vertreter der Gemeinde Thun,
und FEduard Krebs, Hotelier, Interlaken. Die
Sektion Grindelwald wird noch ein weiteres
Vorstandsmitglied in Vorschlag bringen.

Die Versammlung wihlte als ihre Kandidaten
fiir den Zentralvorstand des Schweizer Hotelier-
Vereins die Herren Ed. Krebs, Hotelier, Inter-
laken, und Ad. Stetiler, Hotelier, Grindelwald.

Im Anschluss an diese Wahlgeschifte referierte
Herr Budliger, Zentralsekretir des Schweizer
Hotelier-Vereins, iiber aktuelle Probleme der
Hotellerie und behandelte insbesondere die

"Traktanden
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Die Bundesfeier-Marken 1951

Das Schweizerische Bundesfeier-Komitee
schreibt: Mit dem 1. Juni begann der Verkauf der
Bundes, v-Marken. Wiederum sind es landauf,

landab tausend und aber tausend fleis
hinde, Schulklas Vereine aller
Einzelpersonen, die sich bereitwillig z
{igung stellen, um diese Sondermarken an den
Mann zu bringen, an Geschiftsfirmen vor allem,
und im Verkauf von Haus zu Haus auch an die
Familien. Auch an den Postschaltern und in den
Kiosks und Bahnhofbuchhandlungen sind diese
Sondermarken zum Verkauf aufgelegt. Die
Sujets setzen die letztes Jahr angefangene Reihe
,,Sport* und ,,Volk iele* fort. Sie zeigen einen
Alphornbliser, eine Gruppe von Hornussern,
Fahnenschwingern und zwei Téinzerpz Schop-
fer dieser Markenbilder ist der Graphiker Hans
Fischer in Meilen.

Die Fiinfermarke zeigt zwei Ziircherwappen,
gehalten von zwei Leuen, ein Hinweis auf das
Jubilium Ziirichs zum Eintritt in den Bund der
Eidgenossen. Giiltig zum Frankieren von Post-
sendungen sind diese Marken bis zum 30. No-
vember a.c. Der Zuschlag zum Frankaturwert
kommt zur Hauptsache der Bundesfeier-Samm-
lung fiir notleidende Miitter, zu 10 Prozent ge-
miss Vereinbarung mit der Generaldirektion PTT.
der Schweizerischen Geisteswissenschaftlichen
Gesellschaft, zu.

ige Helfer-

der kommenden Delegiertenver-
sammlung des Schweizer Hotelier-Vereins in
Ragaz. Eine rege Aussprache kniipfte sich an diese
Ausfithrungen an, wobei die verschiedenen Pro-
bleme, die der Hotellerie zu schaffen geben,
schlagartig beleuchtet wurden. Nach
diger Dauer konnte Priisident Borter die interes-
sant verlaufene Tagung schliessen.

TOTENTAFEL

Frau Maria Pfliiger-Dietschy ¥

Kiirzlich verstarb in Rheinfelden nach langem
schmerzensvollem Krankenlager Frau Maria Pflii-
ger-Dietschy, die Gattin unseres Mitgliedes Herrn
E. Piliiger-Dietschy, Hotel Aarauerhof, Aarau.
Die Verstorbene war in Rheinfelden aufgewachsen
und entstammte der bekannten Hotelierfamilie
Dietschy. Nach ihrer Heirat mit Herrn E. Pfli-
ger iibernahm sie an der Seite ihres Gatten die
Leitung des bekannten Salinenhotels in Rhein-
felden und spiter des Aarauerhofes in Aarau. Bei
ihren Gisten und beim Personal erfreute sich Frau
Pfliiger hohen Ansehens. Frau Pfliiger war cine
ausserordentlich tiichtige Hoteliére, die stets
aktiv in den Betrieben mitarbeitete und es ver-
standen hatte, diesen eine personliche und kul-
tivierte Note zu verleihen.

wrmnen.

EchieSchildkroten-Suppe

Real Turtle Soup — Tortue claire véritable

Weitere Spezialititen:
Indische Vogelnester-Suppe — Potage Nids dHirondelles
Trepang-Suppe — Béche de Mer
Klare Mockturtle-Suppe — Fausse Tortue, claire
und viele andere, tafelfertige Suppen, konserviert
in Dosen, dauernd haltbar

Krebssuppen-Extrakt — Extrait d’Ecrevisse
Krebsbutter-— Beurre d'Ecrevisse

erhaltlich in den bekannten Comestibles-Geschiften

GONSERVENFABRIK EUGEN LAGROIX
FRANKFURT a. M. - NIEDERRAD

NO D B3P

T
- A\

-

7z
>

A\
HENKEL & CIE. A.G., BASEL
Abt. Grosskonsumenten

Seeviecen Sie Theen Gisten nuc das Otiginalprodukt

Weis

Biffn !

Seit 70 Jahren ausgezeichnet bewahrt. Weisflog Bitter ist
mild und gut und darf in keinem Restaurationsbetrieb fehlen.
Kiihl serviert bringt erlhnen dankbare Giéste.

Gesucht fiir Sommersaison bestausgewiesener

Kichenchef

Guter Restaurateur. Schéner Verdienst. Ein-
tritt nach Ubereinkunft. Offerten mit Zeugnis-
abschriften und Photo an Hotel Schiitzenhaus,
Stansstad, Tel. (041) 841385.

Gesucht per sofort

Hotel Krone, Murten.

Jura ir die

einen gelernten

KOCH

als Stellvertreter und Gehilfe des Chefs. Offer-
ten mit L i1 und i i
und Angaben des méglichen Eintrittes sind zu
richten unter Chiffre BK 2276 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Gesucht

in Jahresstelle nach Ziirich in Hotel-Restaurant:

Commis de cuisine
(neben Chef)

Offerten mit Lohnanspriichen sind zu richten unter
Chiffre D R 2306 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Sicherheit und Ruhe

verschafft Ihnen eine

Wasserschadenversichering

der HELVETIA-FEUER ST. GALLEN

Generalagentur:

JEAN HEDINGER - ZURICH

Bahnhofstrasse 81 — Telephon (051) 251224 — (ehemaliges Portefeuille der Lyoner)

Garten-Mobel
in Ia Ausfithrung.
Verlangen Sie Offerte
Beutler, Wichtrach/Be

Lur gefi. Notiznahme!

Inseratenauftrige beliebe
man an die Administra-
. .

tion, nicht:

Friichte
einmachen

in Bllacher Flaschen
2 und 5 Liter

Diese grossen Flaschen eignen sich beson-
ders gut fiir Ihren Betrieb zum Heisseinfiil-
len von Friichten aller Art, Konfitiren,
Apfelmus und Tomaten in Stiicken.
Ladenpreise: 5 Liter Fr.2.60, 2 Liter Fr.1.30
per Stuck. Bei grosseren Beziigen Rabatt.
Erhéltlich bei den Wiederverkdufern der
Einmachartikel ,,Bilach*‘.

Verlangen Sie dazu unsere neue blaue
Broschure ,,Einmachen leicht gemacht''.
Preis 50 Rp. Auch direkt von uns gegen
Briefmarken.

GLASHUTTE BULACH

Neue Ersatzgummiringe, die die erfor-
derliche Dicke aufweisen und den Stempel
,,Blilach** tragen, sind jetzt in vorziiglicher
Qualitat wieder uberall erhaltlich. Laden-
preis 15 Rp. pro Stiick.

Gesucht

Economat-Gouvernante

Eintritt 1. Juli

1. Kontrolleur

Eintritt 1. Juli

1I. Kontrolleur

Eintritt 15. Juni

Chasseure

fiir Schiffsrestauration.
Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo sind zu rich-
ten an P. Biirdel, Hotel Freienhof, Thun.

Gesucht
in Passantenhotel nach Basel

Commis de cuisine
Koch-Praktikant
Kochin

neben Chef
ZimmermddchHen
LingeriemddcHben
Efagenportier

Offerten mit Bild und Zeugniskopien unter Chiffre PH 2264
an die Hotel-Revue, Basel 2.

zu richten.
s s

Inserieren bringt Gewinn!
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Madame Anna Remy

Nous venons d’apprendre la triste nouvelle du
déces de Mme Remy-Briilhart, mére de M. Max
Remy, gérant du si¢ge de Lausanne de notre
Burcau de placement. Mme Rémy a été enlevée a
l'affection de sa famille le 2 juin, & La Tour de
Tréme, apreés une courte maladie.

Nous prenons une vive part au grand deuil de
notre dévoué collaborateur et nous lui présentons
ainsi qu’'a sa famille I'expression de nos sincéres
condoléances.

AUS DER HOTELLERIE

Vermaihlung

Am 16. Juni wird in Sils Maria getraut Herr
Rolf Kienberger, der Sohn von Herrn und Frau
Oskar Kienberger, Waldhaus, Sils-Maria, mitFriau-
lein Anita Miiller, St.Gallen. Dem jungen Paare
entbieten wir die herzlichsten Gliickwiinsche fiir
eine segensreiche Zukunft.

| BUCHERTISCH |

,sDie Reise**

In ihrem gehaltvollen Leitartikel ,,Das grosse
Reisen beginnt' entwickelt diese schone Zeit-
schrift ein Programm, das jeden Reisclustigen
mit Begeisterung erfiillen muss. Dies ist wirklich
eine Zeitung, die unerschrocken fiir die interna-
tionale ,,Freiheit des Reisens’* eintritt! Damit
verteidigt sie iibrigens auch das Inferesse der
Schweiz, denn unsere Fremdenindustrie ist ja nur
auf der Basis der Freiziigigkeit denkbar. , Das
Zicl, das uns vorschwebt, ist die Freundschaft
unter den Volkern*, sagt der Redaktor, und fihrt
fort: ,,Wer sich auf Reisen bemiiht, das Ausland
kennen und verstehen zu lernen, wird rasch von
vielen landldufigen Vorurteilen befreit. Er wird die
Welt schoner und interessanter finden, als er je
glaubte, und diese Erkenntnis wird ihn zu der
Uberzeugung fiithren, die Millionen von Menschen
schon heute beseelt, nimlich: dass die Vélker
Europas eigentlich eine natiirliche Gemeinschaft
bilden, deren praktische Verwirklichung nur
durch kiinstliche Hindernisse immer wieder
hinausgeschoben wird."

Ein Pferd macht Ferien

Die ldee, das eigéne Pferd in die Ferien mit-
zunehmen, damit es von der Ausspannung auch
etwas habe, stammt nicht etwa von einem ameri-
kanischen Milliondr, der sich damit interessant
machen mochte, sondern von einem Dinen
uamens Petersen. Dieser Name ist in Dianemark
nicht gerade selten, so dass man Herren Petersen
etwas niher bezeichnen sollte. Er ist ein gewohn-
licher Fuhrmann, der mit seinem Résslein tidglich

H O T E L

Bierfdsschen und Harassen voll Mineralwasser-
flaschchen in der Stadt Kopenhagen transportiert.
Dieser Herr Petersen nahm das Pferd ans Meer
und liess es dort auf der Weide und am Strand
frei herumlaufen.

Die ergotzliche Schilderung dieser Pferde-
ferien findet man im Juniheft der Zeitschrift
,,Das Beste aus Reader’s Digest, nebst vielen
andern heiteren und ernsthaften Beitrigen. Diese
Zeitschrift vermag sogar dem ,, Populdrsten Sport
der Welt*, namlich dem Fussballsport, einige neue
Ziige abzugewinnen. Spannend, ja kitzelig sind
etliche Beitrige geschricben, sei es die Besteigung
eines obeliskartigen Bergkopfes in Nordwest-
amerika, sei es die Erzihlung von Cochise, dem
Hiuptling der Apachen, oder die Schilderung aus
dem gefiahrlichen Leben der Artisten, der Feuer-
schlucker, der Schwertschlucker, der menschlichen
Nadelkissen. Ein paar Kurzgeschichten mit feinen
Pointen und einige politisch und wissenschaftlich
bedeutsame Artikel bereicherndenbunten Strauss.

Das Umschlagbild verdankt man einem Ge-
milde des franzosischen Impressionisten Claude
Monet.

1 SAISONEROFFNUNGEN J

Gstaad: Hotel Oldenhorn eréffnet.
Vevey: Le Grand Hotel de Vevey, erdffnet.
Wengen: Park Hotel, eroffnet.

Ohne Verantwortung der Redaktion

l GESCHAFTL. MITTEILUNG ‘

Die moderne Schidlingsbekimpfung
im Hotelgewerbe

Mehr oder weniger hat jeder Hotel- und Restau-
rantbesitzer gegen eine Reihe unliebsamer Insek-
ten in Kiiche, Vorratsriumen und Gastlokalen an-
zukdmpfen. Denn gerade in den Rdumen mit
stindig relativ hoher Temperatur sind die Bedin-
gungen {iir die rasche Vermehrung der Schidlinge
wie Ameisen, Kiichenschaben, Russenkifer, Haus-
grillen, Dérrobst- und Mehlmotten, Wespen, Flie-
gen und Mehlkifer ideal. Die Schiden, welche die
genannten Insekten anrichten, kénnen betricht-
lich werden, und in den Gastlokalen wird das Un-
geziefer als besonders unangenehm empfunden.

Durch langjihrige Forschungsarbeiten ist es ge-
lungen, die in der Maikifer- und Engerlingsbe-
kampfung so erfolgreich angewandten Hexa-Pra-
parate in einer Form herzustellen, die es erlaubt,
die insektiziden Wirkstoffe zur Bekimpfung der
Hausschidlinge zu verdampfen. Bei diesem Hexa-
Priparat handelt es sich um das reine geruchlose
Gamma-Isomer des Hexachlorcyclohexan, wel-
ches in Tablettenform unter dem Namen Hexa-
Vap im Handel ist. Die Anwendungsweise von
HexaVap ist denkbar einfach. Die zur Verdamp-
fung jeweils notwendigen Tabletten (cine Tablette
pro 25 m® Raum) werden auf einem elektrisch
geheizten Verdampfungsgerit verdampft und der

R E V U E
Raum wihrend vier Stunden geschlossen gehalten.
Der Dampf setzt sich wihrend dieser Zeit als
feiner, unsichtbarer Kristallbelag auf der gesam-
ten Raumoberfliche ab und bleibt iiber einige
‘Wochen hin gegen die vorgenannten Schadlinge
wirksam. Richtig angewandt ist HexaVap un-
schédlich, und die in dem behandelten Raum zu
lagernden Produkte erleiden keine geschmack-
lichen Beeintriachtigungen. Es ist lediglich darauf
zu achten, dass fett- und 6lhaltige Lebensmittel
sowie Kiichengerite, die jeweils vor Gebrauch
eingefettet werden, wihrend der Verdampfung
aus dem Raum zu entfernen sind. Alle offen la-
gernden Lebensmittel sowie alle Geritschaften,
die mit Lebensmittel in Beriihrung kommen, sind
aus hygienischen Griinden zuzudecken.
Gegeniiber anderen Insektiziden hat HexaVap
den grossen Vorteil in der Einfachheit der An-
wendung. In mit HexaVap behandelten Raumen
gehen die dort auftretenden Schidlinge spitestens
innert drei bis vier Tagen zugrunde. Auf Grund
der Dauerwirkung werden auch die nach der Be-
handlung ausschliipfenden Insekten vernichtet.
LEinzig zur Ausrottung von Kiichenschaben und
Hausgrillen ist es notwendig, die Behandlung
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Betrifft Mitgliederbeitrag

Die Mitglieder, welche die Erklirung fiir
die Berechnung des Mitgliederbeitrages pro
1951 (Logiernichteangaben) dem Zentral-
bureau noch nicht eingesandt haben, werden
ersucht, dies umgehend nachzuholen, damit
eine Einschitzung vermieden werden kann.
Wir danken dafiir bestens.

Zentralbureau SHV.

zwei- bis dreimal in Abstinden von drei bis vier
Wochen zu wiederholen, um die jeweils jungen
Kifer resp. Grillen, die in den Eiern eine Entwick-
lungszeit von drei bis vier Monaten durchmachen,
abzutdten und damit jede weitere Vermehrung
zu unterbinden.

Diese neue Art von Insektenbekimpfung er-
moglicht es jetzt jedem Hotel- und Restaurant-
besitzer bei denkbar niedrigsten Arbeitsaufwand
und geringen Materialkosten, seine Arbeits- und
Gastlokale von der Insektenplage zu befreien.

Ein 75jidhriges Geschiftsjubilaum

Dieser Tage konnte eine der bedeutendsten
Engrosfirmen des schweizerischen Tabakwaren-
handels auf ihr 7s5jihriges Bestehen riick-
blicken. Die Firma FE. Weber & Cie., Ziirich, ist
die heutige Trigerin eines im Jahre 19oo durch
den Richterswiler Biirger Heinrich Weber iiber-
nommenen, schon im Jahre 1876 gegriindeten
Tabakwaren-Engrosgeschiftes. Heinrich Weber
war seit 1886 als Detaillist der gleichen Branche
in Richterswil, spiter in Widenswil titig ge-
wesen. Schon im Jahre 1916 iibertrug er die
Engrosfirma seinem damals erst 21jdhrigen Sohn
Emil, der im Laufe seines nunmehr 3sjihrigen
kaufminnischen Wirkens seine Firma zu hoher
Bliite brachte.

Auf einer festtiglichen Fahrt, welche die grosse,
ihrem Unternchmen ausgezeichnet verbundene
Angestelltenschaft ins Zentrum der schweizeri-
schen Tabakindustrie fiihrte, erhielt man einen
packenden Einblick in das
Lebenswerk des erfolgreichen Kaufmannes
Weber und seiner Mitarbeiter. In Burg empfing
Rudolf Burger, Scniorchef der grossten schwei-

N

zerischen Zigarrenfabrik Burger hne, Her-
stellerin des beriihmten ,,Ro: umpens, sei-
nen grossten Kunden im Kr der bei i

Er feierte ihn als in;
unermiidlich titigen G iftsmann, der seine
guten Ideen zielbewusst zu verwirklichen verstehe,
der sich aber auch als weitblickender Berater und
Freund bewihre, mit dem man sich gerne um
weitere Jahrzehnte verbunden fiihle.

Der schweizerischen Offentlichkeit darf die
Jubilarin E. Weber & Cie. auf dem Gebiete des
Tabakhandels als dic wohl bedeuitendste Forderin
des Schweizer Stumpens vorgestellt werden. Sie
ist, anteilmissig ihr Gesamtums
grosster Verkaufer. einen Gr s
durch die Fachwelt iibercinstimmend als einzig-

Mitarbeiterschaft.

artige Leistung bezeichnet, dass es die Firma
verstanden hat, die Serie ihrer Eigenmarken-
produkte ,,Webstar'* zu hohem Ansehen, zu all-
gemeiner Beliebtheit und zu den Umsitzen er-
folgreichster Fabrikmarken zu bringen.

Die Jubilarin gehért zu den bekanntesten
Hotellieferanten, auf deren Leistungsfahigkeit sich
manche gute Geschiftsfreundschaft mit unseren
Betrieben aufbaut. 5 .

Hotelei

Kiefer.....

Basel. Gerbergasse 14 Ziirich. Bahnhofstr. 18

le rendement et partant votre gain.
chaud ou & froid, avec ou sans ceufs.

FRIG & I'arome de vanille
FRIG & I'arome de moka
FRIG a I'arome de chocolat

Ces 4 sortes de

Dr A. WANDER S.A.,

Téléphone (031) 55021

Une fine

s'obtient avec F“IG

Que vous fassiez des cassate, des
bombes glacées, des glaces habi-
tuelles ou des coupes,
toujours indispensable. FRIG rend les glaces onctueuses et
veloutées, il empéche la formation de glagons, il augmente
FRIG s'emploie a

FRIG neutre pour les glaces aux fruits

pour les glaces a la creme
cuite et [es mousses glacées

sont en vente chez

FRIG est

BERNE s

Cromargun-

Gesucht

fiir Sommersaison in mittleres Haus

Alleinkochin
Kiichenmadchen
Anfangs-Serviertochter
Anfangs-Portier

Eintritt 16. Juni oder nach Ubereinkunit. Offerten
an Hotel des Alpes, Kandersteg.

Gesucht
u Eintritt, ti

KONTROLLEUR

in Jahresstelle. — Ferner englisch sprechende

SEKRETARIN

evtl. Praktikantin, Offerten mit Photo und Ge-
haltsanspriichen unter Chifire K R 2279 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

a
Speisesl und Kochfett

das beliebte

die Speisen nicht

Cromargan

lich Muster und Offerte.

Kochgeschirr ist durch
und durch rostfrei, verfarbt
und
braucht keine Pflege

ist das beste Kochgeschirr
seiner Art und éignet sich
gleich vorziiglich fir Elek-
trisch, Gas oder Kohle.

Uberzeugen Sie sich selbst von
der unerreicht hohen Qualitat
des Cromargan-Kochgeschirrs
und verlangen Sie unverbind-

/ABENLAND & CIE AG. ZURICH

Grosskiichen- und Konditorel-Einrichtungen ~ Niischelerstr. 44, Tel. (051) 25 37 40
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Spezial-Waschtisch RENAUD S.A., BALE Weinfachliche Studienreisen
pR“GHEss COUSTES VIVANTES. SCAMPI, BAUMON PRAIS: 'SAUMON fiir Hoteliers und Wirte nach Siidtirol und in die

FUME, ANGUILLE FUMEE, CAVIAR, FOIE GRAS DE STRAS-

BOURG, GRAND ASSORTIMENT EN HORS-D'CEUVRES, TOUS deuntschen Wembaugebzete
LES JOURS MAREE FRAICHE ET VOLAILLE DU PAYS ET
DE BRESSE. UDTI
CHAMPAGNES - VINS FINS - LIQUEURS SUDTIROL: 5. duni bls 22. Juni 1651
. Ziirich — Ofenpass — — Bozen. — der
Demandez mos priz-courants Weinbaugebiete von Kaltern, Kalterersee, St. Magdalena. Besuch
von und fachliche D i von Tiroler
Weinen in einer G; i. — D i und Ritck-

kehr iiber St. Moritz nach Zirich.

Dauer 8 Tage, alles inbegriffen Fr. 210.—
DEUTSCHE WEINBAUGEBIETE : 2. Juli bis 6. Juli 1951
Ziirich — Schwarzwald — anlbuxg - annk{un — Ridesheim —

Mosel — Rheingau —
Parcavicole cherche preneur i und

c Besuch einer i und Dampfer-
sérieux de poulets de table, faket aiaf dein Risin:
pour contratde longue durée.
Belle marchandise serait li- ? Dauer 8 Tage, alles inbegrifien Fr.232.—
vréeselonentente. Demander
offres détaillées sous chifire Die Reisen werden unter Leitung eines Weinfachmannes und Kenners diesor Weinbau-
A?::A 6467 L. & Orell Fiissli- gebiete unter Zuzug iger Fachleute

aedi LmBes: , L A o §

Form R e LI In den Preisen sind i : Alle Fahrten von und nach Zilrich, voll-
halbrund, Grbsse 5 x48 und 61 X55 cm, recht- stindige (ohne Getrinki Visum fir Deutsch-
eckig 5745 cm, mit der neuzeitlichen EGRO- Gesucht land etc. — Anmeldeschluss: 8 Tage vor Abfahrt.

Mischbatterie mlt schwenkbaram Auslauf. 2zu baldigem Eintritt fiir die
H h, In héch Sommersaison eine jiingere
yg ond aus- ANMELDUNGEN UND AUSKUNFTE

geschlossen.

Haus- Reisebureau G. Winterhalder AG., Autoreisen, Ziirich

- TELEPHON (0861) 337733
beamtin

als II. Gouvernante fiir Of-
fice und Economat. Offerten
mit Gehaltsanspriichen sind
zu richten unter Chiffre DR

die Hotel-Revue,

Basel 2.

Gesucht

| . . " oder tiichtige, erfahrene 8 r

Gartenmobel Meubles de jardin|, , .. , . ]] t t e

Einfache und griindliche Relnigung aus Stahlrohr, verzinkt en tubes d'acier, zingués Koch I n
' !

Unsere Garnituren sind be- Nos garnitures sont spéclale-

Sle unsern P sonders bellebt fiir die M&- ment appréciées pour |'ameu- . . .
v blierung von Terrassen und  blement de terrasses et jar- Jahresstelle. Schriftl. Offerten .
Gartenwirtschaften. dins de restaurants. m. Altersangaben u, Gehalts- M/
- anspriichen : Hotel Glocken- a
Sanltas AG . hof, Olten. Tel. (062) 52186. e 5
. o

Sanitare Apparate en gros STAHLMOBEL A.G. MEUBLES ACIER S.A.| ™ commeremcenntonires

enfant, vaudois,
Ziirich, Limmatplatz 7 Bassecourt (J.b.)

’” r
St Calign, Stornackerstrasse 2 Teiaphon (966) 37178 s intéresserait

Basel, Kannenfeldstrasse 22

(activement ou non) avec ap-
port financier dans: petit hé-
tel, pension, restaurant, tea-
room ou commerce. Affaire
sérieuse désirée. Totale dis-
crétion assurée.

ENKA

fir blendend weisse
Tisch- u. Bettwische
Pri¢re écrire A.B.C., poste
restante, Territet.

Wenn Sie
Hotel-Mobiliar zu ver-
kaufen haben oder zu
kaufen suchen, dann
hilft [hnen ein Inserat
in der Hotel-Revue!

Seifenflocken

sehr ausgiebig und
stark schaumend

Flecken-
s reinigungsmittel
lleferf pr'om tebillig ;gege.,%rm. and Qel-

flecken, Rostflecken,
*E SWA* Tintenflecken etc.

FERRUM AG

Schmierseifen,
Putzseiten,
Gesucht Est demandé ‘ ER ti ST & “CO. Fensterputzlappen,
per sofort: englisch sprechende Spozlalgtschaﬂ flr Wischerel- und Scheuertiicher,
Glitterei-Bedarfsartikel Putzpulver etc.

LI A Korkwarenfabrik -
Il. Sekretarin || Garcon de café || BeswEed || . zorinsso. |, U

agé de 28 & 30 ans, habile et travailleur. Entrée: Gegriindet 1912 direkter Bestellung!
Hotel Wilden Mann, Luzern. ler juillet 1981. S'adres. Odéon-Bar, Bienne.

Samtliche
Kellereiartikel

I Ost- GESUCHT per sofort ins Berner Oberland

seridse und sprachenkundige

gehilfin | Sekretérin

sucht Saisonstelle in Hotel.

Wiirde auch im Service aus- und Mithilfe in der Recept:on.
helfen. Offerten unter Chifire

iRz Offerten mit Bild, Zeugniskopien und Lohnanspril
OFA 1125 B an Orell-Fissli- chen sind erbeten unter Chifire S R 2249 an die

Annoncen AG., Bern. Hotel-Revue, Basel 2.

T abe
LISHTRUE eine Stelle
A N L A G E N § . auf das erste Inserat Cute Kenntnisse in der franzésischen und eng-

hin gefunden; riicken lischen Korrespondenz erwiinscht. Familidre Be-
Sle es nicht mehr handlung, guter Lohn und lange Saison zuge-
ein... sichert. Offerten mit Bild sind zu richten an Hotel
Belvedere am See, Hergiswil.

Gutfrequentiertes Hotel sucht per sofort:
versierte

Hotelsekretarin

.+ So schrelben uns Stellen-
suchende oft.

Hoteliers, die auf preiswerte Ware erpicht
sind, kennen die seit 6 Jahrzehnten
existierende Vertrauensfirma

Ernst Mannuss-Friih

R turen am LUZERN R
Rohrmébel Korb- und Bilrstenwaren

GLEICHT DEM MANNE OHNE HEIM:
NIEMAND KANN IHN FINDEN

VERTRIEB DURCH: SIEMENS ELEKTRIZ S:ERZEUGNISSE A.-G., ZURICH,

I IEII AUF PROPAGANDA VERZICHTET
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* Sle unseren Besuch, wir beraten Sie gerne.

Liiftungen u. Luftheizungen

Unsere Anlagen sorgen In vielen neuzeltlichen Hotels,

Restaurants, Speisesélen fir reine gesunde Luft. —

Spezialausfiihrungen fiir Kiichen- und Béderentliftung.
Anlagen. —

VE NTI LATO R AG STA FA Te‘lephon (051) 930136

Spezialisiert seit 1890 fiir Ventilatoren und lufttechnische Anlagen

Die neuesten

BRAVILOR

Filterkaffee- und Teemaschinen

wetden auch Sie begeistern

HGZ - Aktiengesellschaft

Ziirich-Affoltern Telephon (o51) 46 64 90

Gesucht
in

jungere

R E V U E

m;

g

Seite 11

Schuik ¢
o Z/nfauger%%

und Wraukbhetsbes,
an den%)d':o/en e

.

Tapezieren Sie mit

UUOraA

denn Salubra ist garantiert
lichtecht und waschbar.

Gratismuster und Prospekte erhéltlich durch
Salubra AG., Abt. 511, Postfach Basel 6

Lingére

Eintritt baldmé&glichst. Offer-

@ Hotel-Sekretirkurse @

Spezialausbildung in allen fiir den modernen Hotel- u. Restaurant-

Fichern einschi, Fremdsprachen. Sonderlehrginge fiir den Ré-
ceptions- und D¢ i i i Rasche

ten mit Gi
an Klinik Bellevue, Yverdon.

und il Diplome, Jeden
Monat Neuautnahmen. Auskunft und Prospekte durch

Gesucht auf 15. Juli, junger

Commis
de cuisine

Offerten mit Gehaltsansprii-
chen an Klinik Bellevue,
Yverdon.

"DAME

gut présentierend, Osterrei-
cherin, 4 Sprachen, Erfah-
rung in

Burenu-Arbeiten

sucht auf Saison Stelle in
Hotel. Offerten an M. Emma
Conrad, via Biassini 36, Mi-
lano.

Zimmer-
méadchen

i
tiichtiges, deutsch und fran-
zésisch sprechend, sucht
Engagement in gute Saison-
oder Jahresstelle, evtl. Aus-
hilfe. Offerten unter Chifire
Z A 2278 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Junger Mann sucht Stelle
als

Chasseur

- in seridsen Hotelbetrieb.
Sprachen: Deutsch, Franza-
sisch, Italienisch, Englisch.

Off. unter Chiffre T 54031 Q
an Publicitas, Basel.

Aber gewiss
«+. o nur bel In-
serenten kaufen!

FAECHSCHULE, ZURICH, GeBnerallee 32.

Chef de service

initiative Kraft, fiir ein Konzertlokal mit Restaura-
tionsbetrieb in Jahresstelle

gesucht.

versiert im i und Flam-
bieren, autoritativ im Umgang mit dem Personal.
Absolute Niichternheit. Gutprésentierende Herren,
27-38 Jahre alt, belieben detaillierte Offerte mit
Referenzen, Zeugnissen und Photo zu senden
unter Chifire K R 2277 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

filr Sommersaison in Hotel mit 60 Betten und
Eintritt nach Ubereink. erfahrener, selbstindiger

Kiichencbhef
SaalfocbHhfer
Franzdsisch und Englisch
Saalpraktikanfin
mit Sprachenkenntnissen
Zimmermddcben
mit Sprachenkenntnissen
Bar- und Hallenfocbfer
Biiropraktikanfin
mit Sprachenkenntnissen
Gutes Salir. Offerten mit Bild

IMPERATOR

Mehrzweck-Kiichenmaschine ab Fr. 2500.—

20-Lit T 1 120,

50-420,
beim Rihrwerk. Ferner Universal, Passiermaschine,
Fleischwolf, Kaffeemiihle, Spezial-Tische.

Kartoffelschdlmaschinen ,,RWD-KS** ab Fr. 1200.—

fiir 200-, 400-, resp.1200-kg-Stundenleistung. Die meist-
in der Schweiz.

Zahlungserleichterungen.
Prospekte oder Vertreterbesuch verlangen.

Reppisch-Werk AG. - Dietikon

Telephon 918103

und : g
an Postfach 3, Stansstaad od. Tel. (041) 841388.

Gesucht
fur im

Kiichenchef

), guter

Patissier
Bureaufraulein

sprachenkundig.

Gehalt und Eintritt nach Ubereinkunit. Offerten
unter Chiffre E G 2307 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hétel ler ordre a Geneve cherche

Maincourantier-Caissier
Chef de rang

Caissier du restaurant-
Aide au bureau
Aide-Laveur

Copie certificats et photo demandés sous chifire
H O 2164 & I'Hétel-Revue, Bile 2.

durch

Telephon (045) 5

Die Qualitatsmarke
fur leistungsfahige
Grosskiichen-Anlagen

Auskunft und Offerten

GROSSKUCHEN-ANLAGEN

fur Elektrisch, Gas, Holz und Kohle in vielseitiger Ausfiihrung
sind modern, 6konomisch und den neuzeitlichen Anspriichen

angepasst.

7644
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Stellen-Anzeiger

Moniteur du personnel
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Ges\lchi zu baldigem Eintritt: gut
und 6 in

Offerten mit Zeugniskopien, Photo
spruchs an Chs. Miller, Bahnhofb

kg Angabe des Gehaltsan.

glisch

O fir Hotel im Tessin gesuc.h! Offerten mit Photo und Zeugnis-

kopien unter

hiffre 1803

un
uffet SBB. Basel. (1789)

esucht zu Eintritt:

Hotel nach Lugano, von

tiic] e, in
O Ende Juni bis Anfang November, gesucht. Offerten gefl, um-

Cuisine und Office

Chefkoch (nicht Alleinkoch), gesetzten Alters, ledig, tichtiger

f i 3 “ mog-

lichst englisch spre Gute gehend an Hotel chlona, Lugano. (1818)
Offerten an Hotel Schynige Platte, (1800) = T
(Geeucht: Alleinkoch oder Kichin, Portier, Zimmermadchen, o Oﬁenen it Zeugniskopien und Blld e Chiffre 1815

Offerten mit und Photo an Hotel
Rigi, Brunnen, Tel. 49. (1799)

fiir lange Saison mit Eintritt nach Ubereinkunft: Rétis-
seur oder I. Aide,

wiinscht leichtere Stelle, keine Restaurations-
kiiche. Helle elektr. Kiiche. Bitte Offerten mit Gehaltsangaben an
Scontrino 30, Locarno 1. (564)

9 Monate Juli
gesucht. Offerten an F. Grotzer, Hotel Jura, Bern.

als Ablésung fur die
urnal, Kasse
(1805)

evtl. langer, fiir

Patissier, mit schr guten Kochkenninissen empfiehlt sich fur

Rushilfen. Langjshrige Praxis in Hotels und Restaurants.
Wiirde auch kochen fur Hochzeiten und Feste. Offerten mit Lohn-
angaben erbeten an F. Beneventi, Zunfthaus z. Waag, Zirich 1.

2 chhenmadchen Kﬂchenbursche Gut bezahlte Stellen. Offerten [674]
ene otellen - emplois vacants Vitzmau (e06)
esucht in Saison- oder Jahresstelle: Saaltochter, Hilfskéchin
oder Koch. Offerten an Posthotel Réssli, Gstaad. 804 Etage und Lingerie
Mitglieder Nlc.hum!ghedex esucht: Allei S’[ﬂ”ﬂﬂges he'n d d P |
TARIF B ane Eintritt 5 sowie O Leissig und i emantes e rlaces
Esgimalige tnsertion bis zu Fhoro an Hotel Vila Sans Souts, Grindelwala: isos) L e aouveranste. ks gewesen ucwr Jshiesposion. I
4 Zeilen . . .. 4.50 5.50 6.— esucht qu - i mach TARIF Schweiz Ausland gutes, mittleres Haus. Auch als théxelm Reslnuauombelneb
Tede eudn;x\}::lxnirochene s . o G pe Restau. Insertion (bis zu 4 Zeilen)  5.— 6— Offerten unter & 878
G« — — 5 ranttochter, mixkindige, in originell lede i 3— 4.50
Spesen jeweilen extra und Mehrzeilen mit je 50 Cts. Zuschlag mit 1x-rauabax. beide tichtig und ilen mit ie 50 Cts. Zuschl i L Lift und O b
qut] Zimmer. i auf v 8. oge, Lift un mnibu
Guter . Eintritt ca. Ende Juni. Oﬂerlen mit marken werden an Zahlung nicht angenommen — 1 ge, S
ter 1807 witns: belicbe man 40 Cts. extra I

Gesuch! mit sofcrugem Elnllm in guten Reslauxauunsbemeb
Saucier, Aide de ine, Serviertochter. Offerten mit

und bei Nachbestellung von Imeralen die Chiffre anzugeben.
InseratenschluB Dienstag 16 00.

Allen Anfragen gefl.

Jtaliener, 21 Jahre alt, schon lingere Zeit in der Schweiz, mit guten
Zeugnissen, ltal., Deutsch und Franzésisch, frei ab 12. Juni,

Den Offerten beliecbe man das Briefporto fiir Ausweisen u_“.g Lo;mampmchen unter Chiffre 1811 Riickporto bel‘egen gxé:m Saison- oder Jahresstelle als Portier oder Etagenportier.
g . @ i oder 1. Saal- erten unter Chifire 573
die Weiterleitung (lose aufgeklebt) beizufiigen. G ihter oder Ghat de rang-Oberkaminer. Oferon. an Hotsl
Eiger, Miirren (Berner Oberland) (1809)
Bl junge, tichige, gesucht, Tel. (139 52155, [oagy  (GFPECR aul den 8. Juni fix Summexs‘ais:]:\ nach Biixgen.sé\:;:k: Den O'fferte.n beliebe man das Briefporto fiir Divers |
ten mit und Photo an Fam. E. Durrer-Traxler, Kerns, die Weiterleitung (lose aufgeklebt) beizufiigen.
Tef de Tor gesucht. (Obwalden) Tel. 851214 (1812} frriulein, gesetzten Alters, tichtige, fachkundige Gouvernante,
Oitoston o Bita und iskopien unter Chifice 1816 (= couchi: Ghof de ang sowie Gomrms de rang. Oferen an sucht Offerten
Chet de service, absolul und gt Hotel Storchen, Ziirich. 814) unter Chifire 570
d d

len i es
gewachsen, per anlang! Oktober oder nach Ubaxemkunﬁ ge!ucht
mit L

(G e°ucht in Hotel, 60 Betten, Berner Oberland: mchﬂger, entre-
5 5 i b

Salle und ‘Restaurant I

Het -, sucht Stelle in Erstklas
Sotel s Komtrotle Peonomatelior. Offerten unior

Offerten hoto und ris chen, lotatore beiden ig. Offerten mit i Chiffre 552
chen unter C*“ﬂfe 1 und Photo an Hulel Oberland, Beatenberg. (1820) /extrauensperson, im Hotelfach orfahren und zuverlassig, sucht
zon drichs ge- in Zarich rau, junge, gut prisentierend, drei Sprachen sucht osten als evil. Buffet-
L Sucht. Offerten mit Bild und unter C}uer Bz O “Gesuchi o S e i Ri ittt ot At Offenton Hntor Chifco'se1  dame. Offerten unter Chiffre 571
ille de salle Xere, domandée place & l'année. Tefé-  unt Chifire 1813 Gy ige, tichtige,
rences exigées. Ecrire sous chifire O 53156 X, Publicitas, ortie i HorTE0 Betien, Bergatation, nach Ubereinkunit . sucht Stelle in guten Betrieb des Kantons Tessin. Offerten unter
Genbve: Tosi P pmerne d R Tbereiialt gesu guten Beirien cea Kanons Tezsin. oferien el ORI GINALZEUGNISSE

Gesnchl zu baldigem Eintritti i
[achmchuge Restauranttschter fir den Sorvice m 1, /n und

R

Passantenrestaurant per so[or\ gesucht. Sehr gmer Verdienst,

[o]

gesetzten Alters, 4 Sprachen, tiichtige Kraft,
sucht passenden Wirkungskreis, evtl. auch als Restaurant-

sind nur beizulegen, wenn dies aus-
In allen

Offerten mit und Photo an Chs. Offerten mit hoto an  tochter oder Buffetdame, in gutes Haus, Zeugn. vorhanden. Offer- driicklich verlangt wird. |
Muuer, Bahnhofbuffet SBB., Basel. (1788)  Hotel Speer, Rapperswil, Te] 21720. (1810) ten erb. unter Chiffre 569 andern Fillen geniigen gute Kopien.
6902 n nach Ubereink., mittel- 7060 i nach Ubereink. 6885 oder sofort,
grosses Hotel, Wallis. Hotel, Biel. Hotel, Ziirich.
SCHWEI ZER HOTELIER-VEREIN 6904 Saaltochter, Deutsch, Franz, sofort, Hotel 60 Betten, Genfer- 7061 1. Saaitochter, Deutsch, Franz., Engl., sofort oder nach Uber- 7006 ~Saalpraktikantin, Anfang Juni, Hotel 70 Betten, Lugano.
see. eink., mittelgrosses Hotel, Basel. 7041 in, nach Ubereink.
Gar 112 * Telephon 58697 6908 Koch neben Chef, fiir Juli und August, Chef de rang oder 7062 Tichtiger Ch Mitte Hotel 60 Betten, Berner Obesland.
BASEL Commis de rang, Saaltochter, nach Ubereink., Hotel 70 Bet- Juni, Restaurant, Bern. 7076 ach Ube
ten, Wallis. 7083 Chef de rang 7097 nicht iiber 20jahrig, so(oxt Hotel
6908 Cnmmu de cuisine, nach Ubereink., kleines Hotel, Kt. Neuen- Z;mmermadchen nach Uberemk Holsl 110 Beuen. Grau- 100 Betten, Zunch
: 7108 ach Ubereink., Hotel 70 Betten, Vierwald
- 6909 Kéchin, sofort, Kleines Hotel, Interlaken. 7068 zmdmge:- nach Ubereink., Grau-
va kanzenllste 6910 Etagenportier, nach Ubereink., Hotel 100 Betten, St. Moritz. biinden. 7168 — Luzern,
6911 'ZSaa.lidc.hter. 16. Juni, Hotel 38 Betten, Lugano. 7070 Rotisseur, Economatgouvernante, nach Ubereink., Hotel
Liste des emplois vacants 6514 B Porere, wach Unereinic Hovs 130 Betton. St Mostor % Betten, "'ef‘"“dﬂ‘aﬂe“uee
ortiers, nach Ubereink., Hotel etten, St. Moritz 7075 Commis d , nach Upcroink, Restaurant, Basol.
P 8916 Porder, nach Ubereink., Hotel 110 Betten, Engadin. 7026 irin, nach Ubereinik., Rest K] ° »HOTEL-BUREAU*
2 He
des Stellenvermittiungsdienstes Wania, orel 120 Bevep, 7078 2 ;‘;;“;g;ef;;’;‘;;eﬁ::f-v&“ﬂ“m' Koch, ges. Aters, Succursale de Lausanne
6918 Jiingeres Zl.mmermédchen Alleinkoch, 18. Juni, Hotel 25 Bet- 7082 Oberkellner, h Ub, ink., Hotel 120 Betten, Lugan
) ten, Kt. Waa 7083 Hausmadehen, nach Ubsreisic. Hotel 50 Bottan, Vierwald- Avenue du Théatre 2, Lausanne, Téléphone (621) 239258.
Die Offerten auf nachstehend ausgeschriebene offene Stellen sind 6920 Chasseur, ot Ubereink., Hotel 90 Betten, Luzern. stittersee. Les ofires concernant les places vacantes ci-aprés
unter Angabe der betreffenden Nummer auf dem Dmschlag und 6922 Realaurannccl\lex nach Uberemk Hotel 50 Betten, Kt. Glarus. 7088

mit Briefporto-Beilage fir die Weilerleitung an den

ommis de cuisine,
Angeslelllenkoch oder -kéchin, Casserolier, sofort, Saal-
d

5y HOTEL-BUREAU*! (nicht Hote!-R )

zu adressieren. Eine Sendung kann mehrere Offerten enthalfen.

Kel.lx\er. Ende Juni, Office-Kiichen-
z

Oberkellner, Chef de rang, nach Ubereink., Hotel 170 Betten,
Berner Oberland.

Chef de cuisine, nach Ubereink., Passantenrestaurant, Berner
Jura.

Iu.ll Helel 150 Beuan, Vlerwaldstanexsee

der nach Ubereink., kleines

Hotel, Basel.

tochter, nacl

wagen.

doivent étre adressées & Lausanne a I'adresse ci-dessus.
8261 Uno jeune secrétairo débutante, fille de salle, de suite, htel
50 lits, lac Lém:
9268 Caissitre.dame de buffet, de suite, grand restaurant, lac
Léman.
Portier, aide-portier ou gargon de maison, fille de salle,
fille d'office, hétel 100 lits, Vaud.
Caissiére, de suite, restaurant, lac Léman.
Gargon de maison, entremétier, saison d'été, hétel moyen,
Alpes vaud.
Gargon d'office, commis de rang, lingére, aide-caviste, de
suite, hétel ler rang, lac Léman.
Filles de cuisine, fille de salle, de suite, hétel moyen, saison
d'été, Alpes vaud.

9269

9274
9275

9276
9279
9285

9289
9291

serveuse,
cuisiniére-a-café, saison d'été, hotel 100 lits, Valais.
Tournante, de suite, hétel moyen,
Femme de chambre, portiers,
sommeliére, entremétier, fille d
laveur, une secrétaire, ler secrétaire, liftiére (mince), saison
d'été, grand hétel, lac Léman.
Commis de cuisine, garcon de cuisine, fille d'office, de suite,
restaurant, lac Léman.
Chefs de e zang, commis de rang, de suite, hotel ler ordre,
lac Lém:
Ride-cuisiniére, fille de buffet, file de salle, de suite, saison
déte, hatel moyen, 0.

chambre-tournante, de suite, hétel moyen,

demi-commis

Lim

Fille 4é salle, de suite, htel de passage, lac Léman.
Portier seul, fille de salle, de suite, hétel 50 lits, Vaud.
Sommelier, demi-chef, sommeliére, fille ou garcon d'office,
de suite, grand restaurant, lac Léman.

ler aide de cuisine, de suite, hétel 100 lits, lac Léman.
Commis de cuisine, femme de chambre, tournante, saison
d'té, hétel 60 lits, Vaud.

Sommeliére-barmaid, 20 juin, fille de cuisine, saison d'été,
hétel de montagne, Valais.

Cuisinier seul, de suite, & I'année, hétel 50 lits, Valais.
Chef de rang, ler juillet, grand hétel, lac Léman.

de suite,

cli-
nique,
P ae sane, femme de chambre, hétel de passage, lac
Léman.
Fille de salle, tournante, de suite, hétel 30 lits, lac Léman.
Une secrétaire qualifiée, frang., all., indispensable, de suite,
hétel 50 lits, Fribourg.

ef de cuisine-de partie, & convenir, restaurant, lac Léman.
Chef garde-manger, commis entremétier, saison d'été, pa-
lace, Alpes vaud.
Commis patissier, commis de cuisine, femme de chambre
pour personnel, aide-lingére, manceuvre pour jardin, chef
de rang, gargon de cuisine, grand hétel ler ordre, lac Léman
Portier, de suite, hétel 60 lits, Valais.
Gargon de maison, file de cuisine, de suite, hétel moyen,

aud.
Mate d ‘hétel, commis de restaurant, grand hétel, lac Léman,
2éme cuisiniére--café, de suite, hétel 100 lits, lac Léman.
Barmaid, de suite, hétel 100 lits, Alpes vaud.
Chef de rang, demi-chef, de suite, grand hétel, lac Lém:
Ghet de réception, main-coarantier. partier. 4o suite, hotel
100 lits, lac Léman.
Femme de chambre, de suite, hitel de passage, Lausanne.
i aide de cuisine, fille de cuisine, casserolier,

6932 nach Ub: 7092 Zimmermadchen, nach Ubereink., Hotel 60 Betten, Badeort
e behn Facharbei is des S.H.V. ein- 6933 II. Sekretdrin, Deutsch, annz,, Engl,, Wascherm. 15. Juni, Kt. Aargau.
geschrieben sind, erhalten telephonisch Adressen von unter mittelgrosses Passantenhotel, Basel. 7093 Hausbursche-Portier, sofort, kleines Hotel, Bern.
Vakanzenliste » ausgeschriebenen Stellen. 6936 Kichenchef, Obersaaliocher, nach Ubereink., Kurhaus 100 7094 Chef de tion, nach Ubereink. Zentral-
Betten, Graubiin schweiz.

6747 is i osis ervi Mad- 6939 Eexu i-Chef, Li sofort, Hotel, 7095 aurant Saal sofort, Hotel 40 Bet-
chen fiir ingerie, rsaison, Hotel 60 Betten, iirich. ten, Zentralschweiz.
gisn timOmeS und Lingetis: Somms 6946 Alleinkoch oder Chefkdchin, sofort, Hotel 50 Betten, Berner 7098 nach Ubereink

6166 Che de rang, nach Ubereink., Hotel 140 Betten, Kt Bargau. Oberland. o Hotel, Luzern.

6767 ULingire, Zim: 6948 Tichtige Saaltochter, Hilfszimmermidchen, sofort, Hotel 40 7098 Kéchin, Kichenmédchen, nach Ubereink., Hotel 30 Betten,

h tUb 0. leten, Lugan Berner Ober] d.

6771 Restauxaxmochlex. Tm:hler fiir Tea- mom, 2 Saalmchler. nach 8950 Anfang Juni, Hotel 7100 Obersaaltochter, Saaltochter, Tochter fiir Tea-room, Hallen-

Ubereink., Hotel 50 Betten, Graubiin 20 Betten, Grauhdnd tochter mit Barkenntnissen, nach Ubereink., Hotel 60 Betten,
& ini, 6951 sufnn Hotel 100 Betten, Locarno. Berner Oberland.

e vovria we ot A ﬁzi? r{-au,'is.memmam, 6962 Kock-Chaf do pastic, nich Ubereink., mittelgrosses Hotel, ~ 7104 Saal-Hallentochter, nach Ubereink., Hotel 45 Betten, Tessin.
fiir Juli und August, Hotel'Kurhaus, 85 Betten, Berner Ober- 7105 Commis-Patissier, Kaffeekéchin, Commis de cuisine, Zimmer-
land. 6953 aner, nach Ubereink., Hoxel 40’Betten, Graubiinden.

6780 Porti nach Ubereink., 70 Betten, 6954 Offi Jbereink., Hotel 50 Betten, otel 70 nenen, Vlerwaldsmlteraee
Graubiinden. Berner Oberland. Hotel 70 Betten,

6781 Kii nach Ubereink. Hotel, Berner ~ 6955 Kiichenchef, Saucier, Portier,

Oberland. Hotel, St. Moritz. 7118 Chefkéchin, nach Ubereink., kleines Hotel, Zermatt.

6782 Zis & Hotel 45 Betten, Graubii 6959 nach Ubereink. Zentral- 7114 Alleinkoch oder Kéchin, Etagen-Alleinportier, nach Uber-
den. schweiz. eink., Kleineres Hotel, Interlaken.

6783 Portier, 16. Juni, Hotel 6960 7116 ier, Barmaid, nach Ubereink., Hotel 110 Betten,
25 Betten, Zentralschweiz, junger Koch, nach Uberemk Hotel 100 Betten, Luzern. Engadin.

6795 6964 Demi-Chef ode\' Chef de rang, nach Uber- 7118 d 18. Juni, Juli, Hotel
mermiidchen, Serviertochter, sofort, Kuxhaus o Betten, Nahe eink., Hotel 110 Betten, Thunersq 70 Betten, Viorwaldstattarsee.

Luzern. 6968 Chef de rang, sofort, Hotel 125 Better, Lugano. 7121 i ier, Kochin, Som-

6797 i englisch sofort, Hills- 6969 Zimmermadchen, Saaltochter, nach Ubereinl orsaion, Hotel 100 Betten, Zentralschweiz.
kdchin, 18.Juli bis 18. i 7124 Jingerer nach
kleines Hotel, Berner Oberland. 6970 Saalmchlex, nach Ubexemk Hotel 40 Betten, Kt. Aargau. Ubereink., Hotel 40 Betten, Graubiinden. 150

hote ] Lo axno 6978 aucl 7127 snfnrl Hotel Betten,

et iiﬁif;‘;’ e vbem"k A Dach Ubescink. Hotel 700 Betten, St. Moritz. Genfersee.
nach R bk Bame, Ober. 6976 Ol sofort, Restau- 7129 Sekretirin, fir Réception, Journal, Kassa und Telephon,
Ia.nd 4 i sprachenkundig, Ablosung Juli und August, mittelgrosses

6806 nach Ubereink., 2 Ubereink., Hotel 90 Betten, Berner Oberland. Hotel, Bern.

16. Juni, ]ahxess(elle, mittelgrosses Hotel, Gent. 6982 Servie:mchler, nach Ubereink., kleineres Hotel, Bern. 130 sofort,

6807 Commis de cuisine, 4 Saaltéchter, Zimmermadchen, nach 6987 Commis de rang, fiir Saal- und Hallenservice, Kiichenchef, Hotel 80 Betten, Tessin.

Ubereink., Hotel 80 Betten, Berner Oberland. Zimmermadenen, nach Ubereink., Hotel 100 Batten, Zentral. 7133 Kochin, Serviertoch-

6822 Hotel, Zirich. schweiz. ter, nach Ubereink., Hotel 40 Betten, Zentralschweiz.

6824 i sofort, Kil w6990 nach Ubereink., Hotel 130 Betten, Vier- 7137 Restauranttochter, nach Ubereink., Hotel 30 -Betten, Vier-
Tanttochter, sprachenkundig, Hotel 70 Betten, i waldstattersee.

6825 Saaltochter, nach Ubereink., Hotel 60 Betten, Graubiinden. 6991 Kiichenchef, sofort, Hotel 30 Betten, Berner Oberland. 7138 nach Ubereink., Hotel 30 Bet-

826 Alleinportier, Saaltochter, sofort, Hotel 35 Betten, Berner ten, Neuenburgersee.
OO anaa, ot e ok, nach Uboreink, Brctsen, Fason: Graublndel 7139 Tochter fur Hotel- und Tea-room-Service, nach Ubereink.,
\ 9 ermid-
6629 Chassour- Liftier, nach Ubereink., Hotel 100 Betten, Inter- chom, 1. Juli, Hotel 125 Betten, Badeort, Kt. Aargau. Kleines Hotel, Berner Oberland.
] : X . 7140 Patissier, Juni, Hotel 100 Betten, Engadin.

6835 5 pami-Chofs, sofort, Erstidasskotel, Graubiinden. O L tacher,nach Ubereink., Kuzhaus 100 Bet-  J140 Boemter, Jo Mot O e o Amiang i, Hotel 45 Betten,

6838 Chef de service, Chef de rang, nach Ubereink., Hotel 100 gogs Tichtigas Chef de euisine, Bahnportier, englisch sprechend, Berner Oberland
Betten, Lugan: 15. Juni, Hotel 70 Betten, Luzern. 7143 Sekretarin, nach Ubereink., Hotel 160 Betten, Zermatt.

6841 Tiichtige i\'lnqere nach Ubereink. 6997 Zi 5 p ink., Hotel 40 Beten, Ost. 7146 s de cuisine, Lingére, sofort, Hotel 45 Betten, Bicler-

arau. schweiz. S
6842 i ] nach 7000 I tier, Zimmer. 7148 Saaltochter, Ende Juni, Hotel 80 Betten, Lugano.
e84 Ubereink, Hotel O et e nach Uberaink i et Dnerini Horel 133 Betton. Sommalommey, 7149 Toacte, Entremetier, mach Ubereink., Hotel 130 Betten,
odes rein
Serviortochier,solort, Hotel 60 Setion Bormor Obstland. T e e, ach Ubereink, Flestautant; ern. 7181 Porti nach Ubereink Hotel,
sa4g. Co Go rang, nach Ubereink, Erstidasshotel, Lago 7005 Zammermidehen, aach Ubercink., Hotel 50 Bation Berner T oo I Basel.
ngg‘lore Oberlan: rein X

6o49 Sealfe nach Ubereink. Hotel, 7009 Saaltochter, Barserviertochter, sofort, kleines Hotel, Luzern. 1153 Xoch, nach ""“E““:x H"'e‘ 40 Betten, Saal.

6880 Do nach Uber. 7011 Kellner, nach Ubereink., Hotel 170 Betten, Vierwaldstitter- tochter oder Saa‘pmkukmu, ‘nach Ubereink., Hotel 100 Bet-
gink, Hotel 50 Batten, Vierwaldstitterace, see. - ten, Graubiin

6853 2 Saal. 1012 Kell ; Cl i Chef- 7188 , mach Ubereink., kleines Hotel,
mcme 2 OR Brstila Engadin. Fribourg.
nach Ubexemk HalelBDBeuen. Berner Oberland. 018 nach  Ubereink. Hotel, 7189 - Allei nach Ubereink. Nihe Basel.

6862 Hotel, Ziirich, iLigearnos 7162 i i sofort, mit-

6863 Ssaltochter, Koo oder Kacxun, sofort, Hotel 70 Betten, ~ 1017 Alleinkdchin, nach Ubereink., Kleines Hotel, Interlaken telgrosses Hotel, Basel.

Thunerse 7018 Restaurantiochter, nach Ubereink., Hotel 40 Betten, K. 7165 Ghasseur, sprachenkundig, Chef-Patissier, sofort, Erstklass-

6865 Restaurantiochter evl, Praktikantin, Tournant fir Saal, Etage Saadts Totel, Luzern.
und Lingerie, Saison- oder Jahresstellen, sofort, Hotel ~ 7018 Zimmermidchen, nach Ubereink., Kleines Hotel, Locarno. 7168 Zimmermidchen, nach Ubereink., Hotel 60 Betten, Vierwald-
50 Betten, Graubiinden. 7020 Jiingerer Al L stittersee.

6868 Buffetdame, Commis de cuisine, sofort, mittelgrosses Hotel, sprechend, sofort, Hoie 15 Betten, Vxerwaldsmuersee 7169 Commis de rang, Entremetier, Etagenportier, Lingére-

ribourg. 7023 Chef de rang, Bar-Hallentochter, Patissier-Commis de cui- Gliitterin, Lingeriemadchen, sofort, Hotel 140 Betten, Berner

6870 Chef de cuisine, Casserolier, 2 Saaltéchter, Commis d'étage, sine, Etagenportier, nach Ubereink., Hotel 80 Betten, Grau- Oberland.

Patissier, Chef de rang, nach Ubereink., Hotel 60 Betten, inden. 7174 Zimmermidchen, sofort, Hotel 90 Betten, Badeort, Kt Aargau.
Wallis. 7027 Cc sofort, O nach Uber- 7175 Koch oder Kdchin

6874 Portier, nach Ubereink., Erstklasshotel, St. Gallen. eink., Hotel 60 Betten, Berner Oberland. nach Ubereink., Hotel 20 Betten, Berner Oberland.

6876 Alleinkoch oder gute Kéchin, nach Ubereink., Hotel 25 Bet- 7030 2 Commis de rang, Etagenportier, Lingeriemidchen, Zim- 7178 Kochin, sofort "Restauranttochter, sprachenkundig, Anfang
ten, Engadin. i & Juli, Hotel 25 Betten, Berner Oberland.

6877 g oder chen, Kiichen-O sofoxt,
nach Ubereink, Hotel 40 Betten, Becror Oberland oqy Hotel 110 Batten, Berner Omeriana. .

Barmaid, Barmaid-Aushilfe, nach Ubereink., Kleines Hotel- 7041 Portier, o nach Ubereink., Hotel .

i~ Restaurar, K. Soloirurn. 60 Botten, Berner Oberlan Lehrstellenvermittiung:

6882 o cuisine, nach Ubereink., Hotel 70 Betten, Zontral- 7046 Kiichenchef, nach Ubereink., Hotel 80 Betten, Graubiinden.
schwez. 7047 Serviortocliier ovil. Anfangen nach Ubereink., Hotel 0Bet- 6771 Saalpraktikantin, nach Ubereink., Hotel 50 Betten, Graubiin-

6883 Zimmermdchen, sofort, Hotel 80 Betten, Zentralschweiz. ten, Zemxa!.sch jen.

6884 Commis de cuisine, nach Ubereink., Hotel 30 Betten, Badeort, 7048 nach Ubereink., Hotel 100 Bet- 6776 Saalpraktikantin, ca. 25.Juni, Kurhaus 85 Betten, Berner
Ostschweiz. ten, Hen\er Obeﬂand Oberland.

6888 Tournant flx Zimmer und Saal, nach Ubereink 7049 Chel de rang, Saltochter, Sekretrin evil. 6793 Saalprakiikentin, Zimmerlehrtochter, sofort, Hotel 100 Betten,

m N Hotel, Ber Praktikantin, nach Ubereink. telgrosses Hotel, Lugano. Lugano.

5369 Saaltochier oder Rostauranttochtor, Commis do rang, Sekre- 7083 Commis de culsine oder gute Kochin, sofort, Hotel 30 Boen, 6834 Buffetprakikantin, nach Ubereink., Hotel 100 Betten, nter-
thrin, franz. und engl. Korrespondenz erforderlich, nach Graubiinden. laken.

Ubereink., Hotel 35 Betten, Vierwaldstittersee. 7054  Chasseur-Liftier, nach m:exemk Ersudasshnlel L\.Lexn 6867 Kochlehrling, nach Ubereink., Restaurant, Bern.
6895 1. Saucier uder )unqe! Kiichenchef, Resla\um’\lmchla!, Saal- 7057 aison- ev Speise- 6877 Buffetlehrtochter, nach Ubereink., Hotel 40 Betten, Berner

Oberland.

porher, saison d'été, hétel 70 lits,

Maincourantier qualifié, langues ind., de suite, grand hétel,
lac Lém:

Commis de rang, fille de salle, de suite
lac Léman.

Jeune cuisinier ou cuisiniére, de suite, clinique, Vaud.

Unte) secrétire, do sulln. hétel 70 lits, lac Léman.

9399 Fer -tournante, gargon d'office, de suite,
hotel de montagne, Vaud

Une secrétaire qualifide, de suite, hétel ler rang, lac Léman.
Fillo d'office, {omme de chambre, ler juillet, grand hétel
de montagne, V:

Femme de chambre. lessiveuse, de suite, hétel moyen, lac

, hotel de passage,

L

Portier, garcon de maison, flle de salle, de suite, hétel 30
lits, lac Léman.

Portier d'étage, de suite, hétel moyen, Neuchatel.

Fille d'office, gargon de cuisine, laveur, de suite, grand
hétel, lac Léman.

Hotelangestellte!

Melden Sie uns bitte sofort, wenn Sie ein
E 1t abgeschl haben. Ihr Of-
fertmaterial kann Ihnen dann unverziiglich
zuriickgesandt werden. Sie helfen damit dem
Arbeitgeber, Ihnen selbst und auch uns, un-
nétige Portoauslagen zu vermeiden.

Jederzeit

Mix- und Bar-Lehrkurs
durch internationalen Fachmann, Perfekte Ein-
zelausbildung in Theorie und Praxis. Lorenzo
Spinelli, Mixing-School, Obstgartenstrasse 28,
Ziirich 6. Tel. 26 87 68.

ANNONCE

ist die Kraft,
die immer wieder
Umsatz schafft!

SEKRETARIN-ANFANGERIN

in gutes, mittelgrosses Haus in Genf, fiir Tagesjournal, Statistik, allgem. Kor-
mit

gefiihat,

absolvierton diesbezigl. Kursen und die iber etwelche Sprachenkenntisse
verfiigen, werden vom Inhaber

‘Offerton mit Photo wnd Zeugniskopien untor Chifire G 5533 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

sowie iibliche

des Hauses persdnlicl eit ein-

Junge

Wirtstochter

sucht Stelle in gutgehendes Restaurant, Tea
Room oder Kpéro-Bar. Gute Behandlung er-
wiinscht. Offerten mit Verdienstméglichkeiten un-
ter Chiffre §.0. 2319 an die Hotel-Revue, Basel 2.




Page 13 H O T E L - Seite 13

Ihr Gast fiihlt sich zuhause und kommt gerne wieder!

Der kluge, fortschrittlich gesinnte Hotelier verpasst keine Chance,
den guten Ruf seiner Gaststitte zu férdern und damit einen immer
grosseren Kreis treuer, weiterempfehlender Kunden zu schaffen.
Bringen Sie Heimatmosphire in Ihre Hotelridume, und Sie
werden sehen, wie rasch das Renommée Thres Hauses wichst.
Pfister-Raumsparmadébel sind wie keine anderen dazu berufen,

R E V U E

Gerade fiir Hotels, Pensionen, Apartementhiuser usw. gibt es
keine idealere Moblierungsweise als die formlich entziickenden,
qualitativ hochwertigen und dusserst praktisch ausgebauten Pfi-
ster-Raumsparmdobel.

Bitte lassen Sie von der Fabrik Mobel-Pfister Suhr, Abtlg. Hotel-
dienst, umgehend den neuen Raumsparmébel-Spezialkatalog mit

. alten
H te llers er{”}”’ﬁslﬂy—RmunSP‘"mabd !

hohe SpeZ zial-

" 5 & b o . fister- % Bitte
diese Heim-Atmosphire in ihre Gastzimmer zu tragen. Sie ver- 370 Abbildungen, simtlichen Massen und Preisangaben sowie Die erstmqsstgen Plzs ! d\rekt ab Fabrik.
korpern die neue, bewegliche und auf unseren heutigen Lebens- unsere Hotelreferenzenliste kommen. Geben Sie uns zugleich Thre n wir giinstis

mobel yjefer

teilen Sie W

rhythmus abgestimmte Wohnweise. Uber 320 verschiedene Mo-
delle in 4 verschiedenen Holzarten erméglichen Ihnen jeden
Raum mit kleinsten Kosten individuell und sehr geschmackvoll
zu mé blieren. Bevor Sie irgendwelche Standard-Mobel anschaffen,
die Thr Gast im nichsten Hotel auch antrifft, verlangen Sie den
reichhaltigen Spezial-Katalog iiber die beliebten Pfister-
Raumsparmébel.

Wiinsche bekannt..Unser Innenarchitekt beratet Sie gerne. ns mit W&

Dazu die grossen Pfister-Vorteile: mﬁbﬂm%
das bewihrte Einrichtungshaus
mit der grossten Auswahl der Schweiz!

10 Jahre Erginzungs-Garantie, franko Hauslieferung, per Camion
(in Berggegenden franko Talbahnstation SBB), vertragliche Qua-
litdtsgarantie, rascheste Liefermoglichkeit.

Junger, pflichtbewusster und strebsamer

Barman

xm(solxden Berufs- u. Sprachkenntnissen (4 Haupt-
spra Posten
T Hotel- oder Dancing-Bar. Eintrittab 1. Juli, evtl.
schon vorher. Anfragen sind erwiinscht unter
Chiffre Q P 2294 an d.te Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
Gesucht in mittleres  Hotel am
fohlener ¥

Chef de réception-Kassier

Offerten an Direktion Hotel Storchen, Ziirich.

Gesucht
filr sofort, tiichtiger

Buffetbursche oder
Tochter

in gutgefiihrtes Tea-room mit Bar.
Tea-room Ravelli, Locarno.

Schwimmiehrer und Photograph

sucht Stelle in
Auskunit Tel. (061) 68705.

On demande
pour un Palais Princier en Arabie Saoudite
(Riad) un

surveillant de maison et
trois valets

Gesucht in Jahresstelle

Buchhalter-
Kontrolleur

Ruf-System. Ausfithrliche Offerten von fachlich
bestausgewiesenen Bewerbern an die Direktion

Allein-
portier

Offerten mit Zeugnissen an
Fam. Aeschlimann, Hotel
Seeblick, Faulensee.

Gesucht junge

Burtochter

oder

Anf.-Burmuid

in Jahresstelle. Offerten an
Hotel Burgunderhalle, Gren-
chen (Sol.).

Bestausgewiesener

Kiichenchef

tous suisses munis de trés bonnes é
Priére adresser offres au Dr R. Pharaon, Ministre,
18, rue Alfred Dehodencq, Paris.

Hotel Storchen, Ziirich. (ue_inkoch). entremets-
kundig, gesetzten Alters,

inSaison-

oder Offerten

G ht

Gesucht
von Erstilasshotel in Ziirich, in Jahresstelle,
arbeitsfreudige, jingere

Aide-Gouvernante

(Etage)

Eintritt per 1. Juli oder nach Ubereinkunft. Be-
werberinnen belieben Offerten mit Zeugnisab-
schriften und Bild einzureichen unter Chiffre E Z
2300 an die Hotel-Revue, Basel 2.

nach Zirich

Buffetdame

befihigt, dem Buffet und Bedienungspersonal
eines ersten Speiserestaurants vorzustehen.
Offerten mit Photos und den notwendigen An-
gaben sind zu richten unter Chifire B D 2312 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

per sofort:

Tournant ¢
Aide de cuusme oder Kochin
Casserolier

Portier

Restaurationskellner
Buffetdame

Offerten an Hotel Schweizerhof, Olten.

Erstklasshotel in St. Moritz sucht fiir Sommer-
saison

Kiichenchef
Saucier
Entremetier

Offerten mit Zeugniskopien und Photo unter
Chifire E M 2311 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
fiir sofort
Aide de cuisine
oder KSchin
Kaffeekdchin

Offerten mit Lohnanspriichen an Hotel Oberland,
Lauterbrunnen.

Tableten zum Verdampfen
Y en schidliche “Jusekten
“in Weln— 10 Vorratsriumen

DR.R. MAAG A.G. DIELSDORF-ZORICH

Gesucht

fiir Sommersaison (Mitte Juni bis Mitte September):
Liffier
CbHasseur
BarfocbHter
Officemddcben

(evtl. Mithilfe im Service).

Umgehend Offerten an Grand Hotel Surselva, Flims-
Waldhaus,

Gesucht

zum Eintritt auf Ende Juni

Lingére-Zimmermédchen

Gut bezahlte Jahresstelle fiir tiichtige Person, die
gewillt ist, iiberall Hand anzulegen, wo es der
Betrieb erfordert. Offerten mit an
Hotel Touring, Fribourg, erbeten.

Gesucht

Buffetdame
Saaltochter
Serviertochter

Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Gehalts-
anspriichen sind zu richten an Direktion Hotel
Hecht, St. Gallen,

On cherche

Chef de partie

(chef garde-manger)

Entrée de suite. Faire ofire avec prétentions de
salaires au Buffet de la Gare, Fribourg.

unter Chiffre K A 2295 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Jiingeres Fréulein sucht

Stelle als
Anfangs sekrefiirin
oder

Kinderfriiulein
in einem Hotel. Sprachen-
kenntnisse: Deutsch, anm-
zdsisch, Italienisch und
mamsch Offerten an Luzla
Iu!ly. Zernez (Engadi

Konzert, Tanz,

Attraktionen, Einlagen
ab 1.Juli, fir Sommersai-
son frei. — Adresse: Willy
Brecht, Weststrasse 148, Zii-
rich 3, Tel. (051) 3320 30.

Clinique Val-Mont, Glion
sur Montreux, demande
pour entrée immédiate bonne

femmede
chambre

de 25 & 35 ans, au courant
d'un service soigné. Trés
bons gages assurés. Place &
l'année. Offres avec certifi-
cats et photos & la direction.

gutausgewiesene

Portier

per sofort

Gesucht auf 18. Juni evtl. spiter : tiichtige, seridse,

Restaurationstochter

fiir -la-carte-Service. Deutsch, Franzésisch, Eng-
lisch. Guter Verdienst. — Tiichtiger

deutsch, franzésisch und englisch sprechend.

Iluusmutlchen Kiichenmiidchen

el
unter Chiffre H T 2273 an die Hotel-Revue, Basel 2.

I Maifre d’hotel

II¢ Malire @’hotel ef Chei-patissier

ESPAGNE

HOTEL DE LUXE cherche

* énergique et sérieux avec connaissances pro-
fondes du métier, sachant anglais, francais et
bonnes notions de 'Espagnol. Méme maison peut
placer aussi

Adresser offres avec photo et certificats maisons
premier ordre sous chifire H E 2258 & I'Hotel-
Revue & Bale 2.

sarcon

Grand Restaurant au bord du lac Léman
demande

le de restaurant

engagement dés que possible. Engagement sai-
sonnier ou a l'année. Non qualifiés s’abstenir.
Faire offres avec certificats et photographie sous
chifire L E 2263 & I'Hotel-Revue, Bale 2.

. Sekretarin oder Prakikanin

Gesucht

fiir ca. 3 Monate

Eintritt sofort. Hotel Seequai, Falkenstr. 6, Ziirich.

Zimmermadchen
Saaltochter

Gesucht
per sofort oder nach Ubereinkunft

Offerten von tiichtigen Kréften mit Zeugnisab-
schriften und Bild erbeten an Badhotel «Tamina»,
Bad Ragaz, Tel. (085) 91644/45/46

guter Lohn

Gesucht per 15. Juni (Saisondauer bis November)

Saaltochter

(allein) gesetzten Alters; ferner
2 Kiichenmadchen

Offerten an Hotel Seegarten, Locarno.

hotel, tiichtiges

Gesucht fiir Sommersaison in erstklassiges Klein-

Zimmerméadchen

(Mithilfe im Service)

Officemadchen

evtl. Anfangszimmermédchen
Offerten an Hotel Isla, Arosa.

Tochter

Ubereinkunit. Gefl.
Singerhaus, Basel.

Junge, freundliche, sprachenkundige

fiir Service in T g

Eventuell Anfingerin, Eintritt 16. Juni oder nach

R ht

Gesucht per 1. Juli in Jahresstelle

Chefkoch

Franz. Sprachkenntnisse; im Einmachen von
Konserven bewandert. Offerten mit Gehalts-
anspriichen an Klinik Bellevue, Yverdon.

Gesucht
in Jahresstelle tiichtige, selbstindige

l. Glatterm

Offerten mit
haltsanspriichen und Photo an Hotel Ne\leu
Schloss, Ziirich.

Gesucht
per sofort: tiichtige, selbstindige

Chefkochin

in Hotel von 70 Betten. Offerten erbeten unter
Chiffre Z S 2288 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Offerten mit Bild an Rest.

Erstkl. Restaurationsbetrieb

sucht zu baldméglichstem Eintritt einen gut qua-
lifizierten und ausgewiesenen

filr Jahresstelle, sowie

Offerten mit Zeugnissen und Lohnangabe an Re-
staurant Schwanen, Luzern.

Sporthotel Silvretta, Klosters

(200 Betten) sucht fiir Sommexrsaison (bei Zu-,
friedenheit Engagement ebenfalls fiir Winter-
saison):

Caissier-Réceptionnaire

(3 Sprachen in Wort und Schrift)
Sekreliirin-Maincourantiére
Chef de service

fiir Restaurant- und Dancingbetrieb

l:husseur-Telephomsl

nglisch erwiinscht)
Oﬂerlen sind zu richten an G.Hangartner, Direktor.

Gesucht per 1. Juli in grésseres Hotel

Patissier

Sommer- und Winterbetrieb. Offerten unter
Chiffre O S 2189 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
per sofort in gutbezahlte Jahresstelle

Offerten unter Chiffire G B 2286 an die Hotel-Revue,
Basel 2.
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Les délégués de la S.A.H. @ Ragaz-les-Bains

C’est en nombre imposant que les délégués
et les membres de la S.S.H. se sont réunis a
Ragaz les 29 et 30 mai, non seulement pour
passer dans la belle station balnéaire St-gal-
loise des heures agréables — grace au chaleu-
reux accueil et la magnifique réception qui
leur furent réservés par la Société des hote-
liers de Ragaz — mais encore pour tenir deux
importantes séances qui ne manqueront pas
d’étre fructueuses pour notre hétellerie tout
entiére.

La premiére partie des délibérations fut
dominée par le rapport de notre président
central, le Dr Franz Seiler, et du directeur
de la Swissair, le Dr W. Berchtold. Ces rap-
ports donnérent un reflet de la situation de
deux branches touristiques qui ont, dans un
certain sens, les mémes soucis et les mémes
difficultés. Nous avons essayé ci-dessus de
rendre compte du rapport de notre président
et nos lecteurs trouveront l'exposé du Dr
Berchtold en allemand dans notre prochain
numéro.

Mais, le clou de cette assemblée du mardi
aprés-midi, qui se déroulait en présence des
invités et de la presse, fut certainement:

T’allocution de M. Nobs, conseiller
fédéral

Le Dr F. Seiler remercia le représentant
des autorités fédérales d’étre venu assister
a4 nos débats et l'assura des sentiments
patriotiques de toute I’hotellerie qui est re-
connaissante au Conseil fédéral de la lutte
qu'il méne pour le maintien de nos libertés
démocratiques. Le Dr Seiler pria I'assemblée
de se lever et de manifester ainsi par ses ap-
plaudissements notre reconnaissance a son
égard. C'est au milieu des ovations de l'as-
sistance que M. Nobs commenga son allo-
cution en apportant le salut de notre plus
haute autorité. :

Il déclara qu’il avait parcouru avec un
trés grand intérét le volumineux rapport qui
résume les travaux, les propositions et les
suggestions des commissions désignées par
la conférence de Lucerne. Il est convaincu
que cette conférence et les discussions qui
ont suivi permettront de précieuses réali-
sations en faveur de I’hétellerie suisse. Notre
grand argentier attire cependant Iattention
sur le fait que les caisses de I'Etat sont
chroniquement vides et que la Confédéra-
tion doit subvenir & de multiples taches par-
mi lesquelles le financement du réarmement

et l'aide aux chemins de fer sont au premier
plan. On s’efforce de faire des économies,
mais cela ne suffit pas car de nouvelles
obligations surgissent toujours. Le Conseil
fédéral ne les accepte pas d’un ceeur léger car
il est toujours plus difficile de trouver de
nouvelles sources de recettes et les impdts
actuels ne sont méme pas assurés. M. Nobs
rappela la part qui a été faite a4 I'hétellerie
lors des négociations anglo-suisses et la con-
tribution que la Confédération a apportée
au tourisme en général. Etant originaire de
Grindelwald, notre ministre des finances con-
nait I'importance du tourisme pour de vastes
couches de population et le destin des per-
sonnes occupées dans I'hotellerie ne saurait
le laisser indifférent. Mais la meilleure aide
que l'on puisse apporter 4 notre branche
est de tacher d’éloigner le danger de guerre
et les crises économiques et de maintenir
une prospérité générale. Le Conseil fédéral
examinera avec bonne volonté et bienveil-
lance les problémes qui se poseront a ’hdtel-
lerie et au tourisme suisse et contribuera au
développement ou au redressement de ces
branches dans la limite de ces moyens.

* ¥ %

Les délibérations du mercredi matin furent
surtout consacrées aux rapports sur les tra-
vaux des commissions de la conférence de
Lucerne, aux questions de prix d’hétel, qui
soulévent toujours des discussions passion-
nées, et aux résultats de I’action d’hiver de la
S.S.H. Enfin M. Florian Niederer, directeur
adjoint de I'0.C.S.T., remplagant M. J. Arm-
leder, donna des renseignements sur les
voyages organisés en Suisse 4 1'occasion du
congrés que ’ASTA tiendra cet automne a
Paris. C’est dire qu’en cette matinée on fit
le tour de tous les problémes qui peuvent
contribuer & améliorer la situation de notre
industrie. 11 est évident que I'on ne peut im-
proviser des solutions, mais qu’il faut avan-
cer lentement et slirement pour redonner a
T'hotellerie les bases d’exploitation saines
dont les circonstances actuelles sont en
train de la priver. C’est un travail de cons-
tante adaptation qui exige de la circonspec-
tion et de la clairvoyance de la part des or-
ganes directeurs, et de la discipline et de la
solidarité de la part de nos membres. Les
résultats obtenus ont prouvé que toutes ces
qualités existaient chez nos hoteliers et que,
malgré la malice des temps, on peut donc
continuer a aller de l'avant.

Les délibérations du mardi aprés-niidi

Le président central, le Dr Franz Seiler, sou-
haita la bienvenue aux invités, délégués et parti-
cipants individuels. M. Nobs, conseiller fédéral, ne
pouvant venir que plus tard, le président propose
de modifier 'ordre du jour et de commencer par

les élections.

MM. W. Fassbind, vice-président, Lugano, An-
dreas Gredig, Davos, et E.Scherz, Gstaad, ar-
rivent au terme de leur deuxiéme période statu-
taire et doivent quitter le Comité central. Au nom
de ses collégues, le Dr F. Seiler les remercia sin-
cérement pour leur travail et leur dévouement &
la cause de I’hotellerie.

M. W. Fassbind, vice-président, a été membre
du Comité central pendant 12 ans,ce qui n’est pas
fréquent. Il s’est particuli¢rement efforcé de dé-
:velopper la section de Lugano qui, au point de vue
-numérique, est la plus grande section de la S.S.H.
tet fut un des animateurs du tourisme tessinois.

{ M. Andreas Gredig est aussi une personnalité
:qui est connue bien au dela de sa station de Davos
.et de son canton des Grisons. Il fut un collabora-
-teur loyal dont les initiatives ont été appréciées
'par le Comité central. Il s’est occupé spécialement
des questions de taxes de service et 1’on n’est pas
prés d’oublier les services qu’il a rendus dans ce
domaine.

i M. E.Scherz, malheureusement absent aujour-
«d’hui, fut aussi un membre actif du Comité central.
1a eu depuis 1948 la tiche peu enviable de pré-
der la commission de réglementation des prix,
ifonction particuliérement délicate qu’il a remplie
tavec habilité et conscience; nous I'en remercions.
¢ Pour remplacer ces trois membres sortants, les
.sections tessinoises proposent M. Alfredo Fanciola,
‘Locarno, la Coopérative hoételiére de 1'Oberland
bernois M. E. Krebs, Interlaken, et I’hotellerie de
sports d’hiver M. H. R. Stettler, Grindelwald.

Aucune contre-proposition_n'étant faite, MM.
Alfredo Fanciola, Locarno, Eduard Krebs, Inter-
laken, et H. R. Stettler, Grindelwald, fuvent élus a
l'unanimité.

En outre, I'assemblée confirma tacitement au
«Comité central pour une nouvelle période de trois
ans MM. J. Armleder, A. Kienberger et C. Schaerer.

M. H. Brandlin, Davos, fut également nommé
A I'unanimité comme suppléant pour la vérifica-
tion des comptes de la Société et M. R. Capt,
Montreux, pour la revision des comptes de I’Ecole
hoteliére.

‘Siége de la prochaine assemblée des délégués

Le président communique qu’aucune section ne
.s’est inscrite jusqu’a présent pour revendiquer la

prochaine assemblée des délégués. Il rappelle que
la section de Brunnen avait désiré une fois que les
hoételiers tiennent une conférence des présidents
ou une assemblée extraordinaire des délégués sur
les bords du lac des Quatre Cantons.

M. René Capt, Montreux, ayant proposé que la
S.S.H. tienne ses assises en 1952 a Montreux, sa
proposition fut piée i I i

La section de Brunnen, par l'intermédaire de
M. A. Steidinger, maintient sa candidature pour
une conférence des présidents ou une assemblée
extraordinaire des délégués.

Hommage aux membres vétérans

Il appartenait & M. Lorenz Gredig, en qualité de
doyen d’age du Comité central, de rendre hom-
mage, au nom de ce dernier, aux membres qui
allaient recevoir un diplome pour 35 ans de fidé-
lité 2 la S.S.H. Cette année cet hommage revenait
4 deux hoteliers éminents, & savoir M. Héhn, an-
cien propriétaire de I'h6tel Glarnerhof & Glaris et
a M. 4. Siegenthaler, ancien tenancier du buffet
de la Gare de Zoug. Ce furent deux représentants
qualifiés de notre profession qui surent ceuvrer
pour renforcer le prestige et la réputation de notre
hotellerie. M. Hohn fut membre du Comité central
de 1930 A 1936. M. A. Siegenthaler est membre
d’honneur de la section de Zoug dont il fut un des
fondateurs.

Comptes 1950 et budgets 1951

a) Comptes de la Société

M. Fassbind, vice-président, commente brié¢ve-
ment les comptes et constate que I'excédent de
dépenses prévu pour 1950 s’est transformé en un
excédent de recettes, ce qui est un signe de la pru-
dente gestion du bureau central. Les comptes ont
été examinés par des experts et par les reviseurs
de la Société.

b) Comptes de I Ecole hiteliére

M. Robert Mojonnet, président de la commission
scolaire, rappelle que le rapport de gestion de la
S.S.H. contient les comptes et un apergu trés dé-
taillé de I'activité de 1'Ecole hoteli¢re en 1950.

Le semestre d’été a commencé le 2 avril. 170
éléves sont inscrits & savoir 50 dans le cours de
service, 50 dans le cours de cuisine et 70 dans le
cours de secrétaire.

Pour le semestre d’hiver, on comptera 55 éléves
au cours de service, 60 au cours de cuisine et 85 au
cours de secrétaire. C’est donc 200 éléves qui tra-
vailleront dans notre institution, sans compter
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ceux qui suivent le cours préparatoire. Il est ré-
jouissant de constater que le nombre des éléves
suisses est en augmentation.

Ayant I'occasion de controler tous les certificats
décernés aux éleves pour les stages qu'ils ont
effectués, M. Mojonnet a constaté que les jeunes
gens qui ont suivi des cours de notre école sont
trés appréciés.

L’association des anciens éléves réunit dans son
sein de 60o & 700 éléves répartis dans le monde
entier et qui peuvent, par son intermédiaire,
entretenir des relations utiles.

En terminant, M. Mojonnet voudrait que I'on
acclame M. et Mme Schweizer, directeurs pour
leur inlassable activité et leur dévouement. Ce
n’est pas petite affaire que d’administrer 1'Ecole
et de surveiller, écouter les récriminations, re-
mettre dans le droit chemin ou conseiller tout le
jeune monde qui participe a la vie de Iécole.

Le Dr Seiler fait remarquer qu’il convient d’ac-
clamer également M. Mojonnet qui, en collabora-
tion avec M. et Mme Schweizer, sont parvenus au
résultat réjouissant que nous enregistrons aujour-
d’hui. Ils ont fait de I'Ecolehoteliére dela S.S.H.
une institution qui est citée comme modéle.
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témoigne sa aux
vesponsables de notre école par de longs applaudisse-
ments.

c) Comptes de la Caisse Hotela

M. F. Tissot, président de nos caisses sociales,
commente bri¢vement les comptes de la Caisse
Hotela. La loi fédérale sur I’A.V.S. impose a
toute caisse deux controles fiduciaires par an.
Ceux-ci ont été exécutés et les experts ont admis
les comptes en déclarant que la gestion de notre
institution pouvait étre considérée comme excel-
lente. Les organes directeurs de cette institution
se sont donné pour tache de faire rendre a la
caisse le maximum de services en réalisant le
maximum de simplifications et d’économies, tout
en respectant la loi.

Les économies que la suppression de 'agence de
Bale faisait prévoir ont été réalisées et s'est par
un bénéfice substantiel qui atteint le 15,3% de la
cotisation de gestion que les comptes bouclent au
31 janvier 1951.
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Le nombre des assurés dépasse 71000, plus de
14000 nouveaux assurés ayant été enregistrés en
1950. Les certificats d’assurance occasionnent en-
core de grosses pertes de temps et du travail in-
utile. Trop de membres oublient d’envoyer les
certificats des assurés venant d’autres caisses ou
de remettre le certificat aux employés qui les
quittent. Cela nécessite des échanges de correspon-
dance et des frais qui pourraient encore étre
évités.

Malgré la diminution des nuitées, au cours de
T'année derniére, les salaires sont en augmentation
de 4,5 millions. Le chiffre des salaires que I'hotel-
lerie paye a ses employés a en effet passé de
104318000 & 108814000. La hausse des salaires
n’a donc pas été freinée par la diminution des
recettes et du rendement de I'hotellerie.

M. Tissot exprime a M. Péfe et & tous ses col-
laborateurs sa reconnaissance pour le travail effec-
tué dans l'intérét des membres de la société.

Aprés ces trois rapports, I'assemblée approuva in
globo les compies et le budget de la Société,de I’ Ecole
hételiérve et de la Caisse Hotela en donnant décharge
awx organes responsables.

*
* *

Aprés une courte interruption, la séance reprit
en présence de M. Nobs, conseiller fédéral, auquel
le Dr Seiler souhaite une cordiale bienvenue. Il
salute en lui une des personnalités qui, en tant que
chef du département fédéral des finances, joue un
role éminement important dans la politique éco-
nomique et financiere de notre pays.

Nos lecteurs trouveront ailleurs le résumé du
rapport de notre président central et de l'allocu-
tion de M. Nobs, ainsi que. 'exposé¢ du Dr W.
Berchtold. Disons simplement que les trois ora-
teurs recueillirent de longs applaudissements et
qu’a la suite du rapport du Dr Seiler, M. Fass-
bind, vice-président, remercia notre président cen-
tral pour son remarquable exposé et annonga que
le Dr Seiler avait été élu président de I’ Association
internationale de I'hotellerie. Il le félicita de cet
honneur qui rejaillit sur notre pays.

Le Dr F. Seiler remercia pour ces félicitations.
Il voit en sa nominatiorr la confirmation de la
réputation de la Suisse comme pays de tourisme,
réputation que nous devons 2 la tradition de nos
ajeux. D'autre part la Suisse a aussi beaucoup a
apprendre de I'étranger.

Les délibérations de la séance interne

Rapports sur I’activité des commissions
désignées par la conférence de Lucerne

Le président rappelle que cet objeta da étre ré-
servé a la partie interne de I'assemblée, car le rap-
port final des commissions a encore un carac-
tére confidentiel. Les rapporteurs devront donc
se borner & quelques considérations générales. Dés
que le rapport sera publié, une assemblée extra-
ordinaire des délégués sera convoquée pour rendre
position 4 son sujet.

Rapport sur l'activité de la commission I:
augmentation de la fréquentation

M. Fritz Graf, député, Interlaken, expose les
préoccupations de la commission qui s’est occupée
de l'importante question de 1'accroissement de la
fréquentation dans les hotels. N'est-ce pas la con-
dition sine qua non pour que I'hétellerie puisse
travailler sans 'aide de I’Etat? La commission
a examiné d’abord les causes des changements
intervenus dans la fréquentation et analysé la si-
tuation du marché touristique afin de trouver les
possibilités d’intensifier le mouvement hotelier.
Elle préconise 11 moyens d’accroitre la fréquence.
1l ne s’agit pas toujours de mesures nouvelles ni
d’une énumération compléte des moyens exi-
stants. Mais si, & ’avenir, on s’efforce efficacement
de mettre en ceuvre quelques-une des possibilités
suggérées, les efforts de la commission n'auront
pas été vains. Le rapport présenté au Conseil
fédéral n'est pas une fin en soi-méme, mais un
commencement.

Rapport sur les travaux de la commission II:
prix de revient

M. H. Weissenberger rapporte sur la question
des prix de revient qui a été étudiée & fond. Les
frais d’exploitation fixes et variables de nos entre-
prises nous occasionnement a tous de gros soucis.
La nouvelle période de haute conjoncture qui
régne depuis le déclenchement des hostilités en
Extréme-Orient, et la pénurie de certaines matié
tes premiéres et denrées alimentaires ont provo-
qué des hausses de prix inattendues. L’écart entre
les prix d’hotel et les prix de revient s’amenuise
de fagon inquiétante et la rentabilité de I'hotel-
lerie est plus faible que jamais. A I'encontre des
autres branches d’industrie, 'hotellerie doit tenir
compte de la concurrence étrangére et ne peut
transférer sans autre des frais supplémentaires
sur les clients. Au cours.des sept séances tenues
par la commission, les représentants de 1'hotelle-
rie se virent obligés de formuler des exigences qui
n'étaient pas de nature 2 réjouir ou a plaire aux
autres partenaires. Nous avons saisi l'occasion
d’exprimer clairement notre point de vue et de
mettre fin, en donnant les explications nécessaires,
aux malentendus et aux fausses interprétations
que I'on donnait des frais et conditions de rende-
ment de notre industrie. Si l’on se représente que
60 a 70%, de toutes les dépenses de I'hdtellerie se
rapportent & 1'achat de marchandise, on imagine
I'importance que prend la question des conditions
d’achat. Nous sommes désavantagés par le ren-
chérissement que subissent les marchandises du
fait de réglementations et de conventions de prix
privées entre les associations de fournisseurs,
ainsi que par les mesures fiscales et protectionnis-
tes. Il est incompréhensible que 1'hotellerie ne soit
pas considérée comme une industrie, mais seule-
ment comme consommatrice et qu'elle ne béné-
ficie pas des conditions de livraison correspon-
dantes. Pourtant nos prix doivent couvrir nos
frais généraux.

Si le résultat de ces longues discussions n’est
pas encore trés clair, l'attention compréhensive
des autorités et des autres milieux économiques
a été attirée sur la situation véritable de 1'hotel-
lerie.

Rapport sur I'activité de la commission III:
Probléme du personnel

M. Tissot rappela que la troisiéme commission
avait traité une des questions qui préoccupent le

plus les hoteliers: celle de la main-d’ceuvre. Du
coté patronal, on est conscient des difficultés des

‘employés et de la nécessité de leur faire une situa-

tion les encourageant a rester fideéle a la profes-
sion. Pourtant, la bonne volonté des patrons est
conditionnée par la rentabilité de 'hdtellerie. Du
coté du personnel, on entend naturellement amé-
liorer les conditions de travail et de rémunération,
ainsi que la sécurité sociale.

Au sein de la commission III, ces deux parte-
naires ont pour arbitre I'Etat qui se préoccupe
surtout de paix sociale. Il a tendance & croire que
I'hotellerie est une industrie qui, comme les au-
tres, peut transférer sur la clientéle des charges
sociales accrues.

La formation professionnelle a retenu spéciale-
ment l'attention et I'on a reconnu les efforts faits
en ce domaine par la S.S.H. grace i son école
hételiére. Pourtant 1'hétellerie manque d’appren-
tis et d’apprenties. Les professions hoteliéres ne
sont pas en faveur auprés de la jeunesse, probable-
ment en raison des crises traversées par notre
industrie. Enfin on ne facilite pas la tache des pa-
trons qui voudraient former des apprentis. Mal-
gré l'activité de la commission professionnelle
suisse pour les hotels et restaurants, le nombre
des candidats est insuffisant. On ne remédiera a
la situation qu’en intensifiant la propagande sur
le plan cantonal et communal ou auprés des
jeunes gens qui s’apprétent a sortir de 'école. Nos
sections devraient aussi recommander 2 leurs
membres de former les apprentis.

Les offres de place continuent a étre plus nom-
breuses que les demandes d’emploi et 'hotellerie
est obligée de faire appel 4 la main-d’ceuvre
étrangére. Dés lors, il convient — tout en accor-
dant au personnel suisse la protection a laquelle
il a droit — de simplifier et d’accélérer les forma-
lités pour l'octroi de permis de travail aux em-
ployés étrangers. Sila main-d’ceuvre étrangére ne
peut venir que trop tard, le patron se voit con-
traint d’enfreindre la législation sur le travail et
les complications actuelles sont contraires aux
intéréts des employés et des patrons. Etant donné
les circonstances, les employés d’hotel devraient
pouvoir étre sans autre dispensés du service mili-
taire pendant la saison. La centralisation des
bureaux de placement ne parait pas étre un moyen
idéal de résoudre le probléme.

Nous continuons a reconnaitre, en principe,
que la multiplicité des contrats collectifs de tra-
vail locaux ou régionaux n’est pas favorable a la
stabilité des conditions de travail. Les points
principaux tels que vacances, assurances, délais
de congé, etc., doivent étre réglés sur le plan
national.

11 ne faut certainement pas oublier les locaux
de travail et les chambres d’employés dans le
programme de rénovation d’hotel, mais il serait
abusif de généraliser et de schématiser, le patron
devant savoir l'intérét qu'il a de rationaliser ses
conditions d’exploitation.

Le nouveau réglement sur les taxes de service,
en vigueur depuis l'année dermére, est encore un
champ d’expériences. Notre devoir est de 1'appli-
quer et de nous y soumettre. Les controles allant
étre intensifiés, il n’est pas inutile de recommander
ici aux hoételiers de respecter scrupuleusement les
dispositions de ce réglement pour éviter de se
mettre dans leur tort. -

Une nouvelle loi fédérale sur I'assurance cho-
mage est & 1’étude et entrera probablement en
vigueur le rer janvier 1952. C’est en quelque sorte
la synthése des dispositions appliquées dans les
cantons qui connaissent l'assurance chomage
obligatoire. La modification d'une clause concer-
nant les patrons membres des caisses paritaires
d’assurance chémage risque d’anéantir le-travail
de pionnier que les organisations hotelieres
avaient effectué¢ dans ce domaine.

En résumé, il faut se souvenir — et certains de
nos voisins nous en donnent I’exemple —, qu'un
exceés de progrés social n’a souvent pas pour con-
séquence une réelle amélioration de la situation
du personnel. L’hotellerie est cependant disposée
a s’adapter si elle en a la possibilité, mais ce n’est
que le retour a la prospérité qui lui permettra de
suivre le mouvement.
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Sind Sie bereit?

Seite 15

Ist alles vorbereitet, um die vielen Géste rasch zu bedienen
und ihr Vertrauen zu gewinnen? Haben Sie vorgesorgt, dass
Sie bei diesem intensiven Verkehr keine Verluste erleiden?
Um lhre Einnahmen einwandfrei zu schiitzen, gibt es nichts
Besseres als eine ,,National'*!

Wir liefern ,,National'‘-Registrier-
kassen mit 1—29 Addierwerken.
Febrikneue Restaurantkassen mit
1 Service ab Fr. 1275.—. Modelle
mit 2 Zéhlwerken ab Fr. 2125.—.
Unser Occasionslager weist eben-
falls viele vorteilhafte Maschinen
fur jeden Betrieb auf, und zwar
schon ab Fr. 900.—.

Es lohnt sich, unsere unverbind-
lichen Vorschlage zu, verlangen.

Stishle
urd Tische

fir jeden Bedarf

Schweizerische Hotel - Treuhand - Gesellscﬁaﬂ, Ziirich

arke <HERO»

Siebenundzwanzigste ordentliche

-
e General-Versammiung
esuc
Gagner plus o fir Son in der Aktiondre
. . sprachenkundiges Montag, den 18. Juni 1951, vormittags 11.30 Uhr, im Sitzungs-
eXIsten ce assurée Bureaufradulein zimmer der FIDgtspezl::t:::;;I:;elglngru:g,1 Orell Fﬂssll-l-lof
par la vente d’articles pour le ménage, bien intro- (?dz‘lsslleI‘rM
duits chez les particuliers. anlppecs
Selon votre travail, possbilités de gagmer Saalpraktikantin [TRAKTA|NDEN:
Fr. 1000 par mois ot plus. Zimmermddchen 1. Bericht und Rech bschluss fir das abgel
Les hommes travailleurs, de wimporte quelle pro- Offerten unter Chiffre E G 2252 an die Hotel-Revue, Basel 2. fene Geschaftsjahr und Bericht der Kontrolistelle.

fession, seront mis au courant et introduits auprés
de la clientéle d'un secteur.

Celui qui aime le travail indépendant, qui a la
volonté d'arriver, peut faire ses offfes manuscrites
et y joindre sa photo, curriculum vitae, sous
chifire SA 24825t & Annonces Suisses S.A.
s5t-Gall.

Gesucht

in Jahresstelle nach Zﬁﬂd\ junger, strebsamer
Mann in Hotel garni fiir

Portier-, Telephon- u. Logendienst

Sprachen: Deutsch, Englisch und Franzésisch.
Gute Gelegenheit filr Anfinger. Eintritt sofort.
Offerten mit Bild unter Chifire Z Z 2260 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Wir suchen
zum Saisonbeginn, bei Zufriedenheit auch fiir

:ine ‘Wintersaison
Oberin srachenndige
Portier d’étage
Office-Kellerbursche
Zimmermadchen
Restaurationstochter
Saaltochter

Offerten mit Photo und Lohnanspriichen sind erbeten an
Hotel Bernerhof, Gstaad.

Stuhl- und Tisch-Fabrik

o
SIETIKERSS

Stein a. Rhein

Verl. Sie Muster und Otferte

Englisch-

Stunden und Pension, Fern-
kurse. C.Kaeser, Sprach-
lehrer der Stadt London,
20, Chalfont Rd., London
S.E.28.

2. Beschlussf: betreffend Abnahme des Jahres-
berich und der Jah h Entl. der
Verwaltung.

3. Wahlen: a) Verwaltungsrat.
b) Kontrolistelle.

Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Bericht der Kon-
trolistelle liegen vom 6. Juni 1951 an in unseren Bureaux (Orell
Fussli-Hof, St. Peterstrasse 11) zur Einsicht der Aktiondre auf.

Eintrittskarten zur Generalversammlung kénnen vom 6.Juni bis
18. Juni 1951 gegen Legitimation iber den Aktlenbesnz am Sitze der
Gesellschaft bezogen werden.

Am gleichen Ort sind die gedruck G f“‘ berichte erhaltlich.
ZURICH, den 26. Mai 1951.
Der Présid des Ver

Dr. A. Miiller.

"ggPJZQItéyv

GroBer Fortschritt fiir jede Kiiche,
weil frei von Fabrikgeschmack,
hellfarbig und klar|

Kalbs -Ragout

Sauce Bechamel 1-Kilo-Bichse § 75

5-Kilo-Kessel 8 50 p. kg

Gemiise-Suppen Usw.

12-Kilo-Kessel 8 40 p.kg
entscheidend verbessern kdnnen?

y ek,

daB Sie mit

Flels%mpe

Théni
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Rapport sur 'activité de la commission IV:
Mesures de secours juridiques et financiéres

M. Max Budliger commence par faire I'histori-
que des mesures de protection juridiques. Par
I'ordonnance du 2 novembre 19135, le Conseil fédé-
ral a pris des mesures juridiques en faveur de
I'hotellerie (sursis, permis de construire). Lors de
la fondation de la Société fiduciaire suisse pour
I'hotellerie en 1921, le sursis concordataire fit
I'objet d’un réglement spécial en ce que concer-
nait les hotels. Depuis, des mesures en général
valables pour une période assez bréve se sont suc-
cédé. L'hotellerie estimait n’avoir besoin de pro-
tection que pendant des périodes transitoires et
I'aide devait étre supprimée lors du retour de
conditions normales. Ces prévisions se révélérent
trop optimistes. De 1921 a 1949, la Confédération
a mis & la disposition de la Société fiduciaire
suisse pour 'hétellerie des crédits atteignant
56 millions de francs. Cette somme relativement
modeste — qui n’occasionna 4 la Confédération
qu'une perte totale de 9,4 millions de francs — a
permis un désendettement de 150 millions de
francs. La Confédération est déja venue en aide
4 d’autres branches économiques ou est en train de
le faire. Il est justifi¢ de poursuivre l'aide en fa-

+ veur de I'hotellerie et d’examiner en principe la

question d’une nouvelle réglementation des me-
sures juridiques et financiéres de secours. En
outre, le probleme des rénovations d’hotel mérite
de retenir I'attention, car il n’est pas résolu par
l'octroi, comme jusqu’a maintenant, de crédits
d’amélioration garantis par hypotheque légale en
premier rang. Enoutre, la question se pose desavoir
comment coordonner le plus judicieusement pos-
sible au sein de I'administration fédérale les me-
sures de secours en faveur de 'hotellerie.

Le président remercie les rapporteurs et tous
les membres qui ont travaillé au sein des commis-
sions, de méme que le Dr R. C. Streiff et M. Bud-
liger pour leur activité et leur dévouement.

L’assemblée des délégués fut unanime a ex-
primer le ferme espoir que les travaux de la con-
férence de Lucerne aboutiront & des résultats
concrets. Elle décida, sitdt que le Conseil fédéral
aura officiellement regu le rapport, de convoquer
une assemblée extraordinaire des délégués pour
prendre position a I'égard de certains postulats.

Dans la discussion, M. F. Gantenbein, au nom
de la communauté d’intéréts des hoteliers de
Suisse orientale, attire l'attention sur le trafic
frontalier germano-suisse et sur les démarches
faites par cette communauté aupres des autorités
fédérales pour faciliter le trafic.

Le Dr Max Riesen explique l'origine de la
communauté d’intéréts des hoteliers de Suisse
orientale, soutient la proposition Gantenbein
d’intervenir auprés des autorités.

Le président propose d’écrire au Conseil fédéral
pour exposer les revendications de 'hotellerie sur
ce point.

M. Capt, Montreux, remercie pour la simplifi-
cation des formalités accompagnant le change des
chéques anglais en Suisse. Puisqu’on a simplifi¢,
pourquoi ne pas l'avoir fait jusqu'au bout, et

Jpourquoi exige-t-on que le cheque soit encaissé

a la banque par le client lui-méme ou par un
employé d’hétel muni du passeport du client ? 11
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arrive souvent que des touristes se rendent en
excursion a l'étranger et on ne peut avoir leur
passeport. Chaque hotelier devrait pouvoir payer
des cheques anglais et les présenter a la Banque.
L’hotelier change constamment des monnaies
étrangéres et est au courant aussi bien du cours
de la livre que des autres devises. M. Capt prie le
Comité central d'intervenir pour que les hoteliers
puissent a 'avenir payer les chéques anglais; la
réglementation actuelle est parfois génante pour
le client et vexatoire pour I'hotelier. M. Capt as-
sure encore les délégués qu’ils seront tous les bien-
venus l'année prochaine a Montreux.

Mme Riiegg, Unterwasser, souléve le probleme
du permis de travail pour les employés étrangers
et demande que l'on intervienne auprés des or-
ganes cantonaux. De son coté M. Jean Haecky,
Bale, cite un cas particulier et demande auComité
central de sauvegarder les droits du patronat.

Le président remercie les personnes qui ont pris
la parole pour leur intervention et I'intérét qu’el-
les témoignent aux problémes hoteliers et les as-
sure de I'appui des organes centraux.

Réglementation des prix

a) Augmentation de I’amende maximum

Le Dr R. C. Sireiff expose les motifs de la revi-
sion de l'art. 14 du réglement pour le controle des
prix. L’article actuel prévoyait une amende d’'au
maximum fr. 500 qui pouvait étre doublée en cas
de récidive. La pratique a démontré que ce maxi-
mum était trop faible lorsque I'avilissement des
prix porte sur des groupes, sociétés, clubs, etc.

Méme pour les touristes voyageant collective-
ment, notre réglement des prix mt(,rdlt en prin-
cipe, de pratiquer des prix inférieurs aux prix
minimums, sauf avec l'autorisation spéciale du
comité directeur. Certains établissements n’ont
pas cru devoir demander cette autorisation, et
c’est pourquoile Comité central propose de porter
le maximum de I'amende & fr. 1000, I'amende pou-
vant étre doublée dans les cas graves et triplée en
cas de récidive. En admettant cette proposition
il sera plus facile de graduer 'amende suivant I'im-
portance de I'hdtel et le degré d’infraction.

b) Complément a Varticle. 18 du réglement des prixv
concernant les prix forfaitaires.

L’article actuel a la teneur suivante:

«Dans les prix forfaitaires sont compris,
outre le prix de pension ou le daily rate, le
supplément de chauffage, les pourboires, les
taxes de séjour, de sport, de musique et
autres. Le transport des bagages de et & la gare
n’est pas compris dans le prix forfaitaire. Lors
de la conclusion de tels arrangements, le
montant net du prix de pension ou daily rate
revenant a 1'hétel ne doit cependant pas étre
inférieur ou supérieur au prix minimum ou
maximum de pension, ou du daily rate corres-
pondant.»

On propose d'ajouter 'alinéa suivant:

«Il est interdit d’inclure dans les prix for-
faitaires d’hotel d’autres prestation. D’autres
extras éventuels doivent étre clairement énu-
mérés a part.»
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Cette adjonction est nécessaire pour éviter que
l'on inclue dans les prix forfaitaires des prestations
spccl’lles telles que skilift, école de ski, apéritifs
cigarettes, excursions, etc. qui rendent tout con~
trole des prix impossible et faussent les conditians
de concurrence. Des offres de prix clairs sont aussi
bien dans l'intérét des hotes que des membres.

c) Extension des prix forfaitaires

Le Comité central aimerait que ’assemblée dis-
cute — sans toutefois prendre de décision — la
question de I'extension des prix forfaitaires. Bien
que les hotes demandent de plus.en plus des prix
forfaitaires, méme pour une nuit, la commission
de rL"h,mcnt'xtxon des prix et 1¢ Comité central
estiment qu'il est prématuré de prendre une déci-
sion sur ce point. Le Dr Streiff évoque les avan-
tages et les inconvénients qu’auraient I'exten-
sion trop poussée de ce systéme. En tous cas, le
probléme doit étre encore discuté par les sections
avant que les directives puissent étre établies.

Discussion

Le président ouvre la discussion et fait remar-
quer que le Comité central est d’avis de retirer,
pour complément d’examen, la proposition de
revision de l'art. 18 du réglement des prix. L’as-
semblée des délégués se déclare d’accord avec
cette proposition.

M. Helbling, Locarno, Steiger, Zurich, Halder,
Arosa, appuient la proposition du Comité central
d’augmenter 'amende maximum. M. Steiger in-
siste sur la forme d’avilissement de prix que cons-
titue le fait d’offrir des menus a 4 services dans
les arrangements de pension.

L’assemblée des délégués approuve la proposition
du comité d'augmenter l'amende maximum en cas
d'infraction de prix.

M. Helbling, Locarno, n’est pas un ami des prix
forfaitaires mais il croit cependant que, pour tenir
compte de I’étranger, la Suisse devra aussi géné-
raliser ce systéme. Il se prononce en faveur d’une
inclusion du petit déjeuner dans le prix de la
chambre.

M. Elwert, Zurich, attire I'attention sur les diffi-
cultés que peut présenter le systéme des prix for-
faitaires pour une nuit. Il estime cependant qu’'une
solution devrait élve trouvée sur le plan national
quant au seyvice obligatoive du petit déjeuner.

M. Leppin, Geneve, rappelle que 'année passée
a Gstaad une discussion a été entamée a ce sujet.
La section de Genéve propose d’étudier la ques-
tion de 'extension des prix forfaitaires et surtout
de voir par quel moyen on pourrait simplifier le
calcul et l'application de ces prix tout en de-
meurant en régle avec le réglement des taxes de
service. Ceci mis au clair, on pourrait laisser aux
sections le soin de décider de l'application de ces
prix.

Des avis sont exprimés a ce sujet par MM. Gan-
tenbein, Elwert, Halder, Steiger, Grauf, Moser et
Kneschaurek. On constate que les opinions di-
vergent et que la question des prix forfaitaires
doit d’abord étre étudiée par la commission de
réglementation des prix, et par les sections des
villes.

En ce qui concerne Uinclusi '
dans le prix de la chambre, I'assemblée des délégués
décide de recommander aux sections de se prononcer
en faveur de cette méthode, tout en leur laiss
liberté d’agir comme elles 'entendent.

Ratification des décisions de la conférence
des présidents de section du 10 novembre
1950 a Berne sur Dlaction en faveur de la
saison d’hiver 1950/51 Rapport sur le dé-
roulement et le résultat de cette action.

Le Dr F. Seiler, président central, rappelle que
les organes directeurs de la Société ont da prendre
leur décision 4 ce sujet dans la plus grande hite.
La section d’Adelboden et le canton de Berne
avaient déja mis sur pied des actions spéciales.
D’autres actions semblaient devoir prendre nais-
sance dans certaines régions et menacer les condi-
tions de concurrence dans les stations de sports
d’hiver. Nos propres propositions av
fusées par les autorités et les agences de vo
étrangcéres insistaient pour savoir sous quel signe
elles allaient placer leur propagande d’hiver.

Dés le début, notre action a eu des effets positifs
au point de vue publicitaire. L'augmentation de
fréquentation sur laquelle le rapport du président
a renseigné hier doit avoir rapporté de 5 4 6
millions de francs. Ce qui fait plus que compenser
les frais. La volont¢ et la solidarité témoignées par
la S.S.H. ont fait une profonde impression sur les
autorités et notre action a mis un terme a la
réputation de chéreté faite & la Suisse.

D’autre part le financement de cette action a
posé certains problémes qui ont été résolus par
un relévement des hypothéques de 1'Ecole hote-
licre et des avances de la caisse d’allocations
familiales et de la caisse centrale. La caisse d’al-
locations familiales a voté hier un versement de
100000 francs et le résultat des comptes de la
Société a permis un premier amortissement de
65000 francs. La participation de la caisse d’al-
locations familiales est justifiée du fait que les
employés ont profité directement de cette action.
Le remboursement du solde se fera au cours des
prochaines années sans qu'il soit nécessaire d’aug-
menter les cotisations de sociétaire si la fréquen-
tation se maintient et si I'Ecole continue a étre
aussi bien fréquentée.

La section de Genéve a proposé que la compé-
tence de la conférence des présidents de section
soit limitée en matiére de dépenses & 100000
francs. Elle demande que les statuts de la Société
soient modifiés dans ce sens.

Une demande semblable a été faite par M.
Schellenberg, Winterthowr qui entend ramener la
limite a fr. 20000.

Le Comité central a pris bonne note de ces
propositions et les membres pourront se pro-
noncer & ce sujet lors de la prochaine assemblée
extraordinaire des délégués.

M. Helbling, Locarno, s'étant déclaré adver-
saire des convocations télégraphiques, le prési-
dent rappelle les conditions dans lesquelles cette
conférence a été convoquée. Le Comité central
estime qu'il aurait encouru une beaucoup plus
grande responsabilité s’il n'avait pas agi comme
il I'a fait.
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M. Hausmann, Montreux, déclara que la section
de Montreux, bien qu’elle n’ait pas profité de
cette action, en avait, par sentiment de solidarité,
accueilli l'idée avec enthousiasme. Lors d’un
voyage & 'étranger, il avait pu se rendre compte
combien notre geste avait rendu 1'hétellerie suisse
sympathique et avait contribué 3 anéantir la
réputation de la Suisse pays cher.

M. Peter Hofmann, Interlaken, attira l'atten-
tion sur le fait qu'il fallait songer assez tot a
I'hiver prochain et voir par quels moyens on
pourrait poursuivre l'aide si bien commencée
aux stations d’hiver. Il faudrait surtout songer &
diriger sur la Suisse des trains spéciaux a prix
réduits.

Le président assura que la question soit exami-
née et fit remarquer que la forte réduction des
offres forfaitaires pour cet été avait été possible
gréace a la bienveillance des chemins de fer.

Communications sur les négociations avec
I’American Society of Travel Agents (ASTA)

M. Jean Armleder, Genéve, ayant été em-
péché de venir & Ragaz, ce fut M.Florian Niederer,
directeur-adjoint de I'0.C.S.T., en qui le président
salua un des grands ambassadeurs de notre
tourisme, qui donna des renseignements sur les
tours organisés en Suisse a l’occasion du con-
grés que ’ASTA tiendra cet automne a Paris.
Nous reviendrons en détail sur ses explications.

*

Aprés une proposition de M. Kréhenbiihl,
‘Walzenhausen, sur 1’établissement de 1’ordre du
jour, le président constate que la parole n’est
plus demandée. I1 clot la séance en recommandant
aux délégués et aux membres de ne pas perdre
courage et en leur souhaitant une bonne saison.

La partie récréative

11 convient de dire ici que les hoteliers de
Ragaz-les-Bains ont organisé a la perfection cette
journée suisse des hoteliers et ont réservé a leurs
collégues un accueil enthousiaste. Le temps
ayant bien voulu étre beau, c’est sous son jour le
plus favorable que se présenta la magnifique
station balnéaire st-galloise et ceux qui eurent
le temps de faire des excursions, que ce soit au
‘Wartenstein, a Pfifers ou dans la gorge sauvage
de la Tamina, remportent un souvenir inoubli-
able de cette station privilégiée par sa situation
exceptionnelle et la variété de ses paysages.

Le banquet fut excellemment servi a I'hotel
Hof Ragaz et M. Hobi, président de la Société des
hoteliers de Ragaz, qui fut inlassablement a la
tiche, a droit aux plus sincéres félicitations. X

Au dessert, le président central salua les invités,
en particulier les représentants des autorités
fédérales, du canton de St-Gall et de la commune
de Ragaz, ainsi que les délégués des nombreuses
associations et organisations avec lesquelles nous
entretenons d’excellentes relations et qui sont
trop nombreuses pour que nous les nommions. Le
président central exprima spécialement sa re-
connaissance aux organisations hotelieres et

H O T E L

touristiques de Ragaz pour leur réception, et
pour le charmant souvenir que la société de dé-
veloppement remit aux assistants sous forme d’un
petit tableau des gorges de la Tamina. Il re-
mercia également M. Jean Haecky, le «pére Noél»
de V'hotellerie, qui avait distribué un délicieux
assortiment de ses produits, les fournisseurs qui
avaient remis de substantiels échantillons de
«rizo avorio», ainsi que les maisons de tissage qui,
selon leur coutume avaient fait procéder a la
décoration florale de la salle de banquet. Il se
réjouit de la présence & Ragaz de M. Paul Witzig,
président de la Société de I’Hétel Terminus a
Sao Paulo et I'un des animateurs du tourisme bré-
silien. Le président saisit cette occasion pour
rendre un hommage vibrant aux hotelieres
rappelant qu'un Américain lui avait demandé
qu’elle était le secret de la note personnelle, de la
propreté et des soins attentifs que les hotes
apprécient surtout dans nos établissements et
qu’il avait pu répondre que tout cela était le
témoignage de la part que les femmes des hoteliers
prenaient a la direction des hotels.

R E V U E

M. Auguste Schirmer, conseiller national, prit
aussi la parole en tant que président de 1’Asso-
ciation suisse des stations balnéaires et M.
Schilegel, président de la commune de Ragaz, sou-
haita la bienvenue aux participants au nom de sa
commune et du canton de St-Gall.

La soirée se poursuivit au Kursaal ou le pro-
gramme de cabaret présenté par Voly Geiler et
‘Walter Morath mit 1’auditoire en joie et se ter-
mina par le bal traditionnel.

Le mercredi, aprés la séance, un apéritif fut
offert par la commune de Ragaz sur la terrasse du
Kursaal et des sandwiches furent distribués par
la Société de bouchers et des boulangers de
Ragaz. Cette derni¢re réunion, aprés de longues
délibérations, fut la bienvenue, car elle permit a
tous ceux que leurs obligations forgaient a quitter
Ragaz l'aprés-midi-méme, de prendre congé de
leurs collégues tout en procédant encore &
d’ultimes échanges de vue. La journée des
hoteliers & Ragaz restera parmi une des plus
sympathiques que nous ayons vécues.

Assemblée des délégués de la Caisse d’allocations familiales

L’assemblée des délégués de la Caisse d'al-
locations familiales, présidée avec autorité par
M. F. Tissot, président, fut ouverte quelques mi-
nutes apres la fin de la premiére partie de l’as-
semblée des délégués de la S.S.H. M. Tissot salua
les membres présents et les remercia de l'intérét
qu'ils portent & notre institution sociale. Il cons-
tata que l'assemblée avait été réguliérement
convoquée et que la documentation avait été en-
voyée a temps aux délégués.

On enregistre des améliorations dans la marche
de la caisse en ce sens que les cotisations sont
payées plus régulirement et que, au cours de
I’exercice, le service du contentieux n’a presque
rien eu & faire.

Les allocations familiales payées en 1950 ont
atteint fr. 412886.— contre Fr. 340539.— en
1949. Avec les versements de la caisse vaudoise
autonome, les allocations payées par la caisse au
personnel d’hotel dépassent donc un demi-
million de francs.

Comme, & partir du 1er janvier 1951, le taux
de la cotisation a été abaissé de 0,8 & 0,7%, le
bénéfice de cette année sera moins considéra-
ble que précédemment. Mais maintenant que
notre caisse a constitué un fonds de réserve
suffisant, elle n’a d’autre but que de chercher a
couvrir ses frais. Le taux de 0,7% devrait suffire
si la courbe des allocations ne progresse pas dans
la méme mesure que ’année derniére.

Aucune discussion n’a lieu au sujet du procés-
verbal, du rapport de gestion et des comptes qui
sont ainsi approuvés. M. S. de Lavallaz, Arolla, est
nommé vérificateur des comptes pour remplacer
M. Plattner qui, statutairement, quitte ses
fonctions.

Le Dr Seiler souligne combien M. Tissot s’est
dévoué a la cause de la S.S.H. et combien ses
initiatives, sa circonspection et sa clairvoyance
nous sont précieuses. Le Comité central I'a

désigné comme vice-président de la S.S.H. en
reconnaissance des services qu'il a rendus a notre
Société.

M. Tissot remercie pour les paroles d’appro-
bation et de reconnaissance qui ont été exprimées
et déclare n’avoir fait que son devoir. Il est
heureux de la compréhension qu’il a rencontrée
auprés de ses collaborateurs et des membres.

Un des points importants de ’ordre du jour de
cette assemblée était la mise a disposition par la
caisse d’allocations familiales d'une somme de
fr. 100000.— pour financer Vaction d’hiver. Cette
action a remporté un succés qui a dépassé les
espérances des promoteurs. Elle n’a pas profité
aux seuls hoteliers, mais le personnel d’hétel en
a bénéficé d’une fagon directe. Les charges de
cette action ne peuvent étre supportées totale-
ment par la caisse centrale;ilsemble judicieux de
mettre a la disposition de la S.S.H. une somme
dont la caisse d’allocations peut librement dis-
poser. Ce n’est au fond que le geste que ferait un
enfant de la Société pour venir en aide & sa mére.
M. Tissot demande donc aux délégués d’autoriser
le comité de la caisse & verser ir. 100000.— pour
couvrir une partie du cofit de l’action.

Une discussion s’engage a ce sujet, certains
membres de Suisse orientale et des Grisons dé-
clarent que la cotisation a la caisse d’allocations
familiales est trop élevée et qu’il conviendrait
plutét d’en abaisser encore le taux. Bien qu'il
s’'agisse d’'une action de solidarité, les petites
maisons se voient trop lourdement chargées.

M. Borter, Wengen, fait remarquer que les
chiffresdonnéssurl’actiond’hiver ont révélé qu’elle
avait profité surtout aux petits et moyens éta-
blissements.

M. Tissot ajoute que les trois quarts de la
contribution de la caisse sont payés par les grandes
maisons et ce n’est pas les petits hotels qui font
les frais de I'opération. L’initiative de la S.S.H.
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Les membres qui n’ont pas encore envoyeé
au bureau central leur décompte pour la co-
tisation de sociétaire pour 1951 (indication
du nombre des nuitées) sont priés de le faire
sans tarder afin d’éviter d’étre taxés d’office.
Nous les en remercions d’avance.

Bureau central S.S.H.

a eu de trés heureuses répercussions dans tous les
milieux. Il ne s’est plus agi d’une action d’hiver
proprement dite, mais d’une action de propagande
en faveur du tourisme suisse tout entier. Le
comité de la caisse est composé en majorité
d’hoteliers qui ne sont pas intéressés a cette
action; ils n’ont pourtant pas hésité & proposer a
l’assemblée de faire ce geste.

Le Dr Seiler, président central, déclare que la
S.S.H. n’a pas demandé cette somme mais que
le comité de la caisse a proposé spontanément de
la mettre a disposition de la caisse centrale. Les
allocations familiales qui ne sont obligatoires actu-
ellement que dans sept cantons vont se généraliser
de plus en plus et la constitution de notre caisse
nous vaut dans ce domaine des avantages sérieux
puisque les cotisations que nous demandons sont
beaucoup moins fortes que celles des caisses
publiques.

Au vote, la proposition du comilé est acceptée par
15 voix vonire g.

L’assemblée entendit ensuite les explications
de son président sur l'évolution du projet de loi
fédérale sur I'assurance chémage et sur U'affiliation
globale de la S.S.H. & la PAHO. Si la loi est
votée telle quelle, il en résultera des charges
extrémement lourdes pour nos membres qui
n’auraient plus alors intérét & faire partie de la
PAHO qui est la premiére et la seule caisse pari-
taire d’assurance chémage suisse. Notre partici-
pation a la communauté professionnelle se verrait
ainsi bien mal récompensée. Nous sommes en
outre menacés d'une loi fédérale sur le travail qui
risque de mettre en danger l'existence méme de
certains hotels saisonniers. Les organes directeurs
de la caisse d’allocations familiales et de la S.S.H.
feront tout ce qui est dans leur pouvoir pour
tenter encore de sauvegarder les intéréts des mem-
bres.

L’assemblée donne compétence au comité de
prendre, suivant les circonstances, les décisions
qui s’imposeront.

Note de la rédaction

Faute de place nous sommes obligés de
renvoyer a la semaine prochaine la présen-
tation des nouveaux membres du Comité
central et diverses nouvelles et chroniques
régionales.

Redaktion — Rédaction:
Ad. Pfister — P. Nantermod
Inseratenteil: E. Kuhn

Hotel am sucht

per sofort
HILFSKOCHIN
neben tiichtigen Chef.

Offerten gefl. unter Chiffire H V 2289 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Hotelsekretarin

in und i
Sprachen Englisch, Franzésisch, sucht Saison-
stelle bis September.
Offerten unter Chifire OFA 6410 Sch an Orell-
Fiissli-Annoncen AG., Schaffhausen.

hotelvers
oit Coupen-Schalen stc. in
n Vortrauanshaus MAHLER+C0.C
8 « Telophon (08122131

Fur dio Sommerz!

Austuhrung sus 4o
Seit 1801

Les meubles de jardin et terrasse
COVA

sont beaux, confortables, solides, pratiques (legers
et superposables) et aussi interessants de prix.
Grand choix.

Visibiles a I'E.P.C., & LAUSANNE, place de la Gare
12, et dans plusieurs magasins. Prospectus et liste
revendeurs par SICART, S.a.g.l., Via Peri 17, LU-
GANO. T¢léphone (091) 20129.

Flaschenkapseln
Kellereiapparate

Gebr. E. & H. Schilittler

Petit-Suisse Geevais
‘Pensez a Brillat-Savarin qui a dit:

« Un diner sans fromage est une
belle a qui il manque un ceiln.

Telephon (058) 4 4150

Giinstig zu verkaufen

Biigelmaschine

65, 100 cm Walzenbrei-
te, elekir., 220 V, neu-
wertig. Verlangen Sie
Unterlagen: Postfach
165, Zitrich 33.

Umstindehalber sehr giinstig zu verkaufen
3 prachtvolle

Orientteppiche

Lédufer (Ushak) 18,30x1,08 m, Kirman-Royal,
ca. 3,18 X 4,28 m; Keshan, ca. 3,25 x 4,30 m.

Auskunit erteilt Postfach 2190, Ziirich 23.

Gesucht zu i Ein-
tritt bestempfohlener

Kquenchef
Kachin

sowie

On cherche & reprendre

petit Hotel ou
Café-(Restaurant)

trés bien situé dans ville Suisse romande ou
proximité route nationale trés fréquentée. Ecrire
sous chiffre B. 64472 X Publicitas, Genéve.

|. Saaltochte

in gutbezahlte Stellen.
Offerten an Postfach 560,
Luzern,

Gesucht

Buffet-
lehrtochter

Office-
madchen

Stellenantritt sofort oder nach
Ubereinkunft. Zeugniskopien
oder Referenzenangabe an
Hotel Bristol, Bern.

Grosse Internatsschule

sucht zu mdéglichst baldi-
gem Eintritt

Hilfskoch

oder

Kochi

Offerten mit Zeugnisabschrif-
ten und Angabe der Lohn-
anspriiche bei ganzlich freier

Station unter Chifire HK 2254
an die Hotel-Revue, Basel 2.

HERMETIL ockungen

MAX SANDHERR A.-G.
Diepoldsau [ Kt. St. Gallen
Telephon 70095

Occasion! G i

2 Silber-Poliermuschinen

eine grosse mit separatem Plattenabteil und eine
Kleine fir Besteck und Kleinwaren.

Geschirr-Spilmaschine

30-Liter-K

bis

1und
Torsim AG., Bern, Bau von Maschinen fiir Gross-
kiichen, Telephon (031) 22282.

das pricketnde
Lieferungen durch unsere Depositére.

Obstverwertungsgenossenschaft
Bischofszell

PLANTEURS
! REUNIS LAUSANNE

DON'T SAY WHISKY
—SAY

HINNIE
JOW EER

Born 1820
~—Still

going Strong

General Agents:
-F. SIEGENTHALER LTD.
LAUSANNE
Téléphone (021) 237433
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«Supra IlI»
Stundenleistung bis 35 Liter

Lassen Sie sich vor
dem Kauf einer
Kaffeemaschine
unsere neuesten
Modelle zeigen.

Eine gediegene kleine Glaceanlage mit
angebautem Kiihlschrank, in praktischer
und solider Ausfithrung, die nach den
neuesten Prinzipien der Kiltetechnik
gebaut ist.

Trotz den kleinen Abmessungen weist
die Anlage alle Vorziige einer Grossan-
lage auf. Der sehr vorteilhafte Preis dieser
Anlage gestaltet den Glaceverkauf auch
fiir solche Betriebe sehr vorteilhaft, die
mit einem relativ kleinen tiiglichen Um-
satz zu rechnen haben.

AUTOFRIGOR AG. ZURICH

Schaffhauserstrasse 473, Telephon (051) 48 1555

Sanitas A.G., Basel Kannenfeldstr.22 Tel. 47820
Christen & Co. A.G., Bern

Marktgasse 28 Tel. 26611
A. Grliter-Suter Sthne, Luzern

Hirschmattstr. 9 Tel. 31126
Autometro A.G. Ziirich
1 - Rimistrasse 14 Tel. 244766

Genf
Rue Bonivard 8 Tel. 28644

Vertretungen und Servicestellen in Basel, Bern, Biel, Fribourg, Gengve, Interlaken, Landquart,
Lausanne, Lugano, Luzern, Martigny, St.Gallen

KALTE PLATTE!
RESTAURATIONSBROT!

S

Die BUHLER-Boden-
reinigungs-Maschine
gewahrt lhnen

Hersteller und Fabrikservice: Egloff & Co.A.G. Rohrdorf, Ag., Tel. (056) 33185
EGRO Service-Stellen in Basel, Bern, Genf, Lausanne, Lugano, Luzern, Ziirich

TENNISPLATZE

Instandstellungen — Neubeldge

den einfachsten
und billigsten
Uniterhalt

Alleinverkauf des Grellinger Fettmergels und des
roten Tennissandes von Frick. — Linienfarbe und
alle Zubehére

BRUNO WEBER & SOHN, TENNISBAU

Fleischschneidemaschine

geschnitten,
prasentiert gut und ausgiebig

aller Boden.

HOBART MASCHINEN J. Bornstein A.-G., Zirich

BASEL 5, Postfach Telephon (061) 26781 und 38007 T aibckar 4 Telephon (061) 278099
e spant
o schleift
o fegt
In bekanntem Kurort am Genfersee ® blocht

ist altershalber

Grandhotel

zu verkaufen

Giinstige G it filr i (evil. Gesell-
schaft). Anfragen an Heinrich Egli, Tannenrauchstr. 87, Ziirich 38.

Les annonces répétées
multiplient ’efficacité
de vos insertions!

Dazu die guten PUMA-Produkte
fiir die rati lle Bod ini

Verlangen Sie unverbindliche Vorfihrung durch den

dLa.LI' l'.t HAUSHALTMASCHINEN AG. ZURICH

Talacker 41 — Telephon (051) 275094

Der vom Fachmann bevorzugte
FRITURE-APPARAT Zu kaufen gesucht

gut erhaltene
entspricht den hdchsten Anforderungen

Occasions-

Mange

ca. 100 cm Walzenlinge. —
Preisofferten erbeten unter
Chiffre O M 2257 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Hotels
Restaurants

KAUF u. VERKAUF, ver-
mittelt im In- und Aus-
land zu idenen Ge-
bihren. G. Frutig, Hotel-
immobilien Bern. Spitalgasse
32, Telephon (031) 38302.

Automatische Klédrvorrichtung

daher immer reines Oel und grosse
Oelersparnis

Qs FOR
.e

cia h~ilft§’sicher

11159

das Bekdmpfungsmittel in Pulverform ge-

Zuverldssiger Thermostat
halt das Oel auf der gewiinschten
Temperatur

&

Solide, unverwiistliche Bauart aus
besten Materialien

Ausserst vorteilhaft im Prei
sserst vorteilhaft im Preis 25%mehr Schlagrahm

mit dem Rahmbliser «cCREMOR»

Modelle bis Y/; Liter, 1 Lit d 2 Lit
[ [} wird mit .Gas— oder oo e R T " wer e e Gﬂﬁﬁ!mha“’ von 5 kg zu Fr.7.25 perkg
Z l Ll f'#"‘t, Elektroheizung FERRIER, GUDEL ¢ Co || restaurant Pulverzerstiuber Fr.4.65 exkl. Wust.

gebaut modern eingerichtet, in In-

oserGrunD 42 LUZERN TELEPHON 22211 dustrieort im St.Galler Rhein- Lieferung franco durch

Verlangen Sie unverbindliche Beratung durch den Fabrikanten: tal. Notig. Kapital Fr. 50000.—.
Nihere Auskunft erteilt: Bu-

KONRAD VOGEL, APPARATEBAU, RORSCHACH || oev e INSERATE zoes oin werl, il J. R, Geigy A.G. Basel 16

Tel. (071) 7 22 5.
haben immer Erfolg! sm— e (061) 43848
n T Artericnverkalkung,hoherBlutdruek, Schwindelgefiihle,Herz- 1| 1|
2 M 0 n a t e- K U R y tag“Ch 2 mal klopfen, Kopiweh, ’“'nllunﬂl‘ll. Wechseljahr-Beschwerden, 1 KU R Fr. 19-75, 2 KU R Fr. 10-75
I r u a n . Krampfadern, Knoten, Miidigkeit, Schwellungen, Stauungen, Origfl. Fr. 4.75, Kriuter-Extrakt. Erh. in Apoth. u. Drog., wo
Zirku lations- Storu ngen heilbar: Hiimorrhoiden, eingeschlafene Arme, Hiinde, Beine und Fiisse nicht, Vers. durch Lindenhof-Apotheke, Rennweg 46, Ziirich 1.

ZU VERKAUFEN genR ,SchwabenkiferundA
Packungen von 2'/2 kg zu Fr. 7.75 perkg
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Kriftig )
und duftig,

Das hért man dberall und es
stimmt: Wer einmal diesen
herrlichen Tee, zubereitet mit
dem ASSAMBA-Tee-Filter
genossen hat, der weiss, dass
der ASSAMBA ein Tee vorziig-
licher Qualitat ist.

das kann
nur der

ASSAMBA
sein!l

Karton mit 100 Filter Fr. 7.50
Karton mit 20 Filter Fr. 18.—
Karton mit 500 Filter Fr. 35.—
Karton mit1000 Filter Fr.68.—

sssSSSay
A
Wy

Preise:

Auskiinfte tiber Lieferungen und
Kaufbedingungen bei grdsseren
Abschliissen erhalten Sie im gut
gefiihrten USEGO-Geschift.

Guten Eis-Tee
servieren -
ASSAMBA-Tee-Filter
brauchen

Beruhigung

durch sachgemésse Vorkehr gegen Brand-
gefahr jeglicher Art verschafft der moderne

Minimax-

Feuerschutz

Der praktisch denkende Ho!eller wird sich nicht
mit der Versicherung des Geldwertes seiner
Liegenschaften begniigen, sondern fiir den ef-
fektiven Schutz gegen Feuerschaden vorsorgen.
Eine Feuerschutz-Einrichtung ist eine wert-
erhaltende, wevibestandlge und — steuer-
freie Anlage! (In verschiedenen Kantonen
staatlich subvenhumer!)

MINIMAX AG. ZURICH

(Gegr. 1902) Telephon (051) 343630

STADT BERN

Hn erster Lage niichst Hauptbahnhof u. Haupt-
post ist per 1. Mai 1952 neues

Restaurant

mit ca. 85 Sitz plitzen
zu verpachten.

Es kommen nur finanzkriftige und bestausge-
wiesene Pichter in Frage. — Offerten sind zu
richten an Transitpostfach 1231 Bern.

Zu kaufen gesucht
ca. 30 Stick

Fischgabeln u. -Messer

Occasion, wie neu. — Offerten umer Chiffre F M
2251 an die Hotel-Revue, Basel

Es ist eine Pflicht

der Solidaritit,dass unsere Mllglleder In ersier I.Inie
die Inserenten der Hotel-R beri g

Zu kaufen gesucht_

elektr. Rechaud

mit ca, 2—4 Platten, als Occasion. — Offerten
unter Chiffre ER 2250 an die Hotel-Revue, Basel 2.
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Pour votre héte comme pour vous-méme

RONDO EST LE GOFFRE PRIVE IDEAL

Elément nouveau du confort moderne, RONDO est a la fois:
DISCRET - dlsparalssant dans le mur ou il est scellé —

PRATIQUE - d'un maniement aisé, avec verrouillage automatique —
INVIOLABLE - muni d'un couvercle blindé avec serrure en aCIertrempe,
tous deux imperforables — résistant a l'incendie -

et posséde en outre une caractéristique spéciale et unique:

SON COUVERCLE DE FERMETURE EST INTERCHANGEABLE

supprimant ainsi les ennuis résultant du vol ou de la perte d'une clé.
Son revétement interne, genre velours, lui donne I'aspect d'un écrin.

Deux modéles:

Modéle Standard, diamétre 15cm.,
longueur 24 cm., 'contenance 3 I.,
prix Fr.237.~ Icha et port compris.

Modéle a corps carré, diamétre d'ouverture 15 cm.,
long. totale 24 cm., corps principal cubique 24 x24x 19,5
cm., contenance 11 I., prix Fr.331.— Icha et port compris.

Tout étant prévu pour faciliter le scellement,

« s la pose trés simple et ra-
pide est réalisable a peu de frais.

Placé par centaines tant dans les hotels que dans les batiments loca-
tifs et les villas modernes, le succés déja rencontré par RONDO
est le meilleur gage de son utilité et de sa valeur.

Notre service de vente est & votre disposition.

N'hésitez pas a demander une démonstration, sans engagement, au
moyen du bon ci-dessous.

Per sofort gesucht

Demi-chef de rang
2. Economat-Gouvernante

Offerten an_die Direktion des Grand Hotel Hof
Ragaz, Bad Ragaz

Je désire une démonstration, sans engage-
»RONDO", de pré-
férence le aux

ment, de vos modéles

environs de heures.

adresse
exacte

scenu de
la mai -
o maeen INDERMUHLE, MONNIER & Cie., S.A.
Rue de Bourg 33, Téléphone (021) 224731
LAUSANNE

BON GRATIS a découper et a retourner a:

So sieht ein Horgen-Glarus-Stuhl von unten gesehen
aus. Der Sitz aus einem Stlick gebogen, die Ecken
mit eingeleimten Backen verstérkt. Eine gute und
solide Schweizerarbeit |

HORGEN—GLARLS

AB. MUBELFABRIK HORGEN-GLARUS IN GLARUS

Tel. (058) 520891

Elektr. Brat-, Back- u. Patisseriedfen

Auf Grund jahrzehntelanger
Erfahrung entwickelte schwere
und robuste Konstruktion.
Mantel aus feueremailliertem
Stahlblech.

Hoher Wirkungsgrad durch
vorziigliche Warme-Isolation.
Backraumheizkorper je 4fach

durch eingebaute Schalter
regulierbar.

Speziell verstdrkte
Klapptiirenkonstruktion
ermoglicht Verwendung als
Abstellflache.

Elektrische Schalt- und
Kontrollorgane, der Hitze
entzogen und leicht zugénglich
angeordnet.
Standardausfiihrung mit
Dampfabzug,
Ventilationsvorrichtung,
Zeigerthermometer,

Signallampen.
Clllaxiin

MAXIM AG. Fabrik flir thermo-elektr. Apparate AARAU
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Mit der
Aequator-Express-Kaffee-

. . “ Suchen Sie
maschineund Frischwasser ||| gt . . 3¢
e a OF . . iJi einen Teppich?
den aromatisch herrlichen o _
s

Expresskaffee

Wissen Sie, dass Ihnen Geelhaar be-

sondere Vorteile bieten kann? Seit 50
Jahren finden Sie Geelhaar-Teppiche

im eleganten Stadthotel wie auch in

der kleinen Pension hoch oben in den

Dampf ohne

Bergen. Wir wissen aus Erfahrung,

Der erste Eindruck

entiodoslet Boiler

welche Qualitiiten sich im Gastgewerbe
am besten bewidhren. Machen Sie sich
diese zu Nutze. Was haben Sie fiir
Wiinsche? — Verlangen Sie bitte Of-

ferte oder den unverbindlichen Besuch

Wenn ein Gast Ihr Haus betritt, soll ihn
mit der tadellosen Réception auch dieindivi- durch Wasserveredlung,
duelle Atmosphire Ihres Hauses empfangen. kein ENTKALKEN mehr,

dadurch vereinfachte Be-

eines Mitarbeiters. Wir freuen uns auf
Ihre Anfrage!

Seit 50 Jahren Hotellieferant

Es sind nicht zuletzt die fiir Entrée und
Vestibul sorgfiltig ausgewihlten Teppiche, dienung.
welche diesen ersten Eindruck vermitteln.

Orient-Teppiche geniigen hochsten Ansprii-
chen. Sie finden bei uns alle Provenienzen,

Grossen und Preislagen in reicher Auswahl. Fabrikant: G S c H WE N D & c 0 A R B 0 N TG
: =y

' I?t Telephon (071) 46341

ao @%ﬁu'ﬂ//&aﬁ /m @%/e/-) @%ga/w/

Bitte wenden Sie sich fiir unverbindl. Bera-
tung u. Offerten an unsere Hotel-Abteilung:

BERKEL

Portionenwaagen

von hochster Prézision

Schuster & Co., St. Gallen, Multergasse 14
Telephon (071) 21501

Schuster & Co., Ziirich 1, Bahnhofstrasse 18
Telephon (051) 2376 03

. . . W. Geelhaar AG., Bern, uns vela atz
Fleischschneidemaschinen ||| e Thunsiieesa evanapiats

fur das feinste Schnittgut

BERKEL-Waagen und -Maschinen
helfen lhnen Verluste vermeiden.
Wir fiihren auf Lager:

Kassa- ¢ o NN
Quittungshefte Hohlstrasse 535 - Telephon (051) 525322 Das fir den ; \

’ TSR Lieferbar in 4-kg-Dosen zu Fr. 5.60 per kg; ab 4 Dosen
U.B. KOGH'S ERBEN, CHUR "ngcz.e'cr Franko-Zustellung
VORMALS KOCH &&UTINGER

. jeglicher Art vertilgt mit
Gi

i disron Boeain day Obstverwertungsgenossenschaft

s;::i:_ Biiren, Ziirich D as Fru Chtp u re e Bischofszell Tel. (071) 81401 /4

- I i, Sebat roes
_— fiir lhre Glacen
“°'¢ Ankauf Neu

und und

BERKEL-FABRIK: Erdhee'mu'k

Ziirich 48 pulverisiert und gezuckert

S Bdl® heisst immer
Vente trés intéressante Verkauf Alt baliebter
2 3
pour cause de départ. ™ und nun auch in Hotels und
lofel- un i i :
Situation: Ardennes belges, province Luxem- " . Restaurationsbetrieben:
bourg. Endroit idéal pour péche, chasse, excur- Wirtschaftsmobiliar. Serviertablette
sions, repos. — Vente avec dépendances et parc Ubernehme Tortenteller
(2,7 hectares), agencement complet, en pleine jede Liquidation. Abteilplatten
exploitation. 40 chambres. — Offres sous chifire Speiseglocken
N 23111 U & Publicitas Bienne. %;“W"‘“r Baumgarten, Potisreriateller
e — T ond Teler
bbb 0004 $4 44 Waschbeckan
e ey e e +ote HANS GIGER & CO., BERN

Import von Lebensmitteln en gros
G k t 3  Telephon (031) 22735

Ziirich 56 Wehntalerstr. 298
Tel. (051) 464991

Kristall und Glas

Die modernsten
und bedeutendsten Unter
fiir die

TAITTINGER

il Fabrikation von versilherten und rostfreien
mit dem entfettenden ¢ ¢ wal'ﬂﬂ

Reinigungspulver

Unsere Preise sind vorteilhaft und unsere Qua-
litat erstklassig. Komplette Einrichtungen von
Hotels, Restaurants, Tea-rooms, Kliniken.

Auch lhr Personal schétzt SAP
arbeitet freudiger und leistet
deshalb mehr|

W.KID, SAPAB, Postlach Zurich 42
Tel. (051) 2860 11
Selt 1931 bekannt fir besonders
prompten und individuellen
Kundendienst.

Agence Générale pour la Suisse

Premiére Distillerie par Actions Bale
Téléphone 53043 et 53044

WER

nicht inseriert

Generalvertretung und Musterladen fiir die deutsche Schweiz:
ird / A. Haari, Talackerstrasse 41, Ziirich 1, Telephon (051) 251140

wird vergessen Vertretung in Bern: J. P. Milller, Chutzenstrasse 62, Telephon (031) 52337
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