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Libération des échanges touristiques
intra-européens de ’OECE.

Rapport du Dr F. Seiler, présideﬁt central de la S.S.H., membre de la
délégation suisse du Comité du Toutisme

Le groupe de travail du Comité du Tourisme,
dans la séance qu'il tintau début de ce mois a Pa-
tis, traita les principales questions économiques
et financiéres de I'heure. 1l s’est occupé en par-
ticulier de la libération des échanges touvistiques
intra-européens et nous avons l'avantage de
pouvoir reproduire ici, pour nos lecteurs, le
rapport trés remarqué présenté par notre prési-
dent central.

Son intervention donna lieu & de longues dé-
libérations et les questions soulevées dans ce
rapport provoquérent parfois des discussions
aigués. Grace 4 la bonne volonté des représen-
tants de tous les pays faisant partie de I’'OECE,
on parvint & un accord satisfaisant qui sera
transmis trés prochainement au Comité du Tou-
risme. Espérons que les progrés ainsi réalisés
continueront et que ’on ne tardera pas & passer
aux actes (Réd.).

Mesdames et Messieurs,

Deux questions principales se posent:

. Est-il nécessaire que le Comité du Tou-
risme se prononce a l'heure actuelle sur
la libération des transactions invisibles,
ainsi que des transferts qui en découlent ?

. Si oui, quelle doit étre l'attitude du
Comité du Tourisme face aux récents
efforts de 'OECE tendant & activer et a
accélérer I'intégration économique de I'Eu-
rope, intégration qui ne saurait étre réa-
lisée sans que les restrictions monétaires
dues au contrdle des changes et au sys-
téme bilatéral des paiements soient dé-
mobilisées et successivement abolies ?

H
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Pourquoi le Comité du Tourisme doit
prendre position

Je tacherai de répondre a ces deux ques-
tions sans entrer dans les détails techniques.

Tl est en effet de toute nécessité et de toute
urgence que notre Comité prenne position a
I'heure actuelle au sujet de la libération des
échanges intra-européens. Cette question pré-
occupe les organes de 'OECE, étant donné
I’évolution des événements depuis quele Co-
mité du Tourisme, en date du 3 octobre 1949,
s’est prononcé sur un projet de recomman-
dation du Conseil relatif a la libération des
échanges touristiques. Je n’ai pas besoin de
vous rappeler le texte de cette résolution,
mais je tiens a souligner le fait que le com-
promis résultant de nos délibérations du
mois d’octobre a donné lieu & des interpré-
tations qui n’étaient pas faites pour clarifier
et fortifier la position du Comité du Tou-
risme. Je ne citerai que 1'exemple suivant,
en m’appuyant sur le compte rendu de la
séance du 8 décembre 1949 du Comité de
paiements, groupe de travail No 5, pour la
libération des invisibles:

«Le Président fait savoir que le Secré-
tariat a porté & la connaissance du Comité
du Tourisme les conclusions provisoires
inscrites par le Groupe de Travail dans son
premier rapport (doc. PC [49] 84, IIL, C).
Il a souligné la crainte exprimée par certains
membres du Groupe que les mesures recom-
mandées par le Comité du Tourisme ne se
traduisent, en fait, par un nivellement par le
bas des allocations aux towristes se rendant
A létranger. Le Secrétaire du Comité du
Tourisme a, en réponse, donné les précisions
nécessaires, sans cependant pouvoir dissiper
le malentendu.

Le président de la Commisssion déclara en
effet:

«Ces arguments ne paraissent pas de
nature A apaiser les craintes exprimées au
sein.du Groupe de Travail.»

Mesdames et Messiers,

Le malentendu dont j’ai fait mention
suffirait a lui seul a provoquersans retard une
réunion de notre Comité du Tourisme, afin
de dissiper toute incertitude et de préciser
notre attitude a la lumiere de la nouvelle
situation et d’un nouvel échange de vue.

Mais voici la raison principale qui nécessite,
4 notre avis, une revision de la derniére
décision du Comité du Tourisme:

Comment la situation a-t-elle évolué?

Depuis le 3 octobre certains faits sont
survenus qui prouvent que la situation a
évolué de telle fagon que notre derniére
décision concernant la libération des échan-
ges semble largement dépassée par les événe-
ments.

Premier fait: Le Conseilde]’OECE quis’est
réuni derniérement, a pris, en date du 31
janvier, une décision importante au sujet
de la libération des échanges intra-européens
en général et des transactions invisibles en
particulier, décision d’aprés laquelle — je
cite textuellement — «la poursuite de I'effort
de libération des transactions invisibles, ainsi
que des transferts qui en découlent, et dont
le lien étroit avec la libération des échanges
est reconnu, devra faire ’objet d’une recom-
mandation du Conseil avant le 31 mars 1950»!

Second fait: Les organes de I'ECA et
T'OECE sont en train de préparer une Union
de paiements européens et d’'introduire un
systéme de paiements qui prévoit la création
d’un fonds monétaire destiné:

a rétablir la convertibilité des monnaies
dans les échanges économiques entre les
Etats participant a4 I'organisation du Plan
Marshall;

aremplacer le bilatéralisme par un systéme
multilatéral de paiements pour combler ainsi
les lacunes dangercuses provenant du désé-
quilibre des balances de paiements des Etats
entrant en ligne de compte.

Il est prévu que le fonds monétaire serait
alimenté par deux canaux:

D’une part, des contributions des Pays
européens participants, et d’autre part, d'un
apport en dollars de I'aide du Plan Marshall.
Draprés les déclarations de M. Paul Hoffmann
devant le Congrés un montant d’environ 600
millions de dollars serait prélevé de la 3¢éme
tranche du Plan Marshall pour effectuer un
premier versement dans le fonds. Celui-ci
est considéré comme un instrument indis-
pensable pour compenser les soldes débiteurs
et créditeurs des balances de paiements, dont
les déséquilibres constants ont empéché
jusqu’a présent le retour a la liberté dans les
échanges économiques et financiers de I'Eu-
rope.

I1 est évident que ce projet doit nous tnviter
et inciter & fairve le nécessaive pour que le tou-
risme intra-européen puisse bénéficier aussi
largement que possible du nouvean systéme de
paiements prévi et des fonctions bienfaisantes
que le fonds central monétaive seva appelé
a remplir.

La réponse a la premiére question est donc
claire: Sans perdre de temps, notre Comité
du Tourisme doit prendre position vis-a-vis de
ces nouvelles possibilités, si nous ne voulons
pas risquer que l'on traite le tourisme une
fois de plus sur un pied d'inégalité, pour
ne pas dire, d’infériorité.

Pour hiter lalibération des échanges
touristiques intra-européens

Passons maintenant & la seconde question
faisant 'objet de ce rapport, c’est-a-dire les
considérations qui pourront et devront dé-
terminer notre attitude face a la situation
nouvelle. Si nous tombons d’accord sur les
motifs de lintervention que les mijlieux
dirigeants de 'OECE attendent de notre
part avant le 31 mars, il ne sera certainement
pas difficile pour le Comité du Tourisme
d’exprimer les desiderata qui en résultent
forcément.

Je voudrais me borner a formuler les
constatations suivantes pouvant faire I'objet
d’un rapport formel et catégorique a 'adresse
des organes compétents de 'OECE:

1. Nous reconnaissons que les organes de
I'OECE portent un intérét actif au dévelop-
pement du tourisme en général et a la libé-
ration des échanges touristiques intra-euro-
péens en particulier, et nous les en remer-
cions.

2. Alors que les efforts qui tendent a
intensifier le tourisme des voyageurs améri-
cains a destination de I'Europe ont déja
produit des effets réjouissants — et ceci en
grande partie grace au travail fourni par le
Comité du tourisme — la situation est beau-
coup moins favorable en ce qui concerne
Iextension et l'amélioration des échanges
touristiques intra-européens. Les progrés vé-
alisés dans ce domaine sont nettement insuffi-
sants par rapport & Uimportance primordiale
du réle que le tourisme intra-européen pourrait
et devrait jouer dans le cadre de I'intégration
économique et politique de I’ Europe.

3. L’insuffisance incontestable des résul-
tats obtenus jusqu’a présent dans ce domaine
provient en tout premier lieu des restrictions
monétaires qui subsistent dans la plupart des
pays européens, et qui continuent & étre le
principal obstacle @ la normalisation du tou-
risme et & U'assainissement des industries qui
sont a sa base. Pour se rendre compte de cette
situation malsaine, dont des restrictions et
des discriminations d'une diversité décon-
certante, sont la regrettable expression, il
suffit d’examiner les «memoranda» que les
pays participant au Plan Marshall viennent
d’adresser a l'organisation ECA, pour consi-
dération au Comité de paiements intra-
européens, sur la question de la libération
des invisibles. Le tableau comparatif deés
réponses regues rapelle en quelque sorte
I'image de la Tour de Babel.

4. Nous devons attirer l'attention des
organisations du Plan Marshall sur le fait
que l'industrie touristique en premier lieu,
et tout spécialement 'hdtellerie saisonniére
dont rentabilité est gravement alteinte, souffre
de plus en plus de cet état de choses qui met en
péril la qualité des prestations exigées par la
clientéle et qui entraine des conséquences
fdcheuses pour les multiples branches économi-
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ques liées directement ou indirectement au
sort de 'industrie hoteliére.

Comment est-il possible, en effet, d’assurer
un rendement suffisant de I'hétellerie et des
branches économiques qui en dépendent, si
T'on empéche les touristes de sortir de leur
pays,ousi on limite, par des restrictions plus
ou moins rigoureuses de devises, les dépenses
qu'un nombre restreint de touristes vou-
draient faire pour satisfaire librement leurs
besoins légitimes de voyage et de villégiature ?
Et comment veut-on que I'hdtelier procede
A lentretien et A la rénovation de ses im-
meubles et de ses installations si des entraves
de toute sorte abaissent les chiffres de fré-
quentation nécessaires au rendement de
I'hotellerie ?I1 en va de méme si le touriste
étranger se voit obligé de limiter et la durée de
son séjour et la satisfaction de ses besoins
personnels, parcequ’onl’oblige a s’exercer dans
T’art de contenir et de réprimer ses plaisirs de
vacances en faisant preuve d’abnégation et de
renonciation.

Investissements
et libération des échanges

Le second rapport de I'OECE sur le
Programme de Relévement européen fait
ressortir avec justesse que les investisse-
ments que le Plan Marshall s’est proposé
de favoriser et — en partie — de financer,
sont étroitement liés a la libération des
échanges et des paiements. Voici ce que dit
ce rapport:

«La préoccupation primordiale de TOECE
a été de déterminer dans quelle mesure et
par quels moyens il serait possible d’agir sur
les investissements de maniére a tirer le
meilleur parti des ressources des pays parti-
cipants en vue de la réalisation du programme
de relévement européen. Cette préoccupation
est également 1'une de celles qui ont inspiré,
au cours des derniers mois, I'étude, par
I'organisation, du probléme de la libération
des échanges et des paiements a Uintérieur
de I'Europe. L’étude de la coordination de
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investissements -a précédé dans le temps
I'étude de la libération des échanges et des
paiements. Toutefois, ces deux questions
sont étroitement liées. La libération des
échanges favorisera l'orientation la plus
efficace des investissements nouveaux.»

Et plus loin, nous trouvons encore: «Les
efforts déployés pour abolir les restrictions
aux échanges intra-européens tendent a ren-
forcer le jeu de la concurrence dans I'écono-
mie européenne et, par voie de conséquence
directe ou indirecte, a accroitre la rentabilité
et & réduire les prix de révient.»

Voila la ligne de conduite pour les différents
comités d’experts de 'OECE, et tout parti-
culi¢rement :pour le Comité du Tourisme.
Car, dans la branche qui nous occupe, le
programme des investissements serait voué a
un échec si I'on ne parvenait pas a en assurer
1é rendemtent par le rétablissement de la
liberté du mouvement des personnes et des
transactions touristiques courantes, conditions
‘essentielles d’une marche des affaires dura-
blement satisfaisante des industries touristi-
ques et — en particulier — de lindustrie
‘hoteliere. Car ['hétellerie est, comme on le
sait, extrémement vilnérable et ne saurait —
par conséquent — supporter la situation
actuelle, ni les nouveaux endettements
qu’occasionneraient tant de rénovations et
modernisations nécessaires. Cette situa-
tion serait inévitable si I'hotellerie devait
rester trop longtemps victime de restrictions
et de discriminations inhérentes au systéme
bilatéral des balances de paiements, systéme
qui trop souvent place le tourisme au rang
des activités économiques 10n 01 MOINS essen-
tielles.

Role du tourisme
pour la balance des paiements

Tout le monde est d’accord que le tourisme
joue un role important,'et méme décisif dans
plusieurs pays, pour la balance des paiements,
si bien que I'on ouvre amplement et grande-
ment la porte pour faire affluer les touristes
étrangers. Le danger que le tourisme semble
faire courir 4 la balance des paiements — et
donton continue A faire état dans certaines

*déclarations officielles — ne commence que
lorsqu'il s’agit de faire bénéficier d’autres
pays de ce principe de la porte ouverte. A ce
moment, on fait passer les échanges de mar-
chandises, et méme certains invisibles, trés
nettement avant le mouvement des personnes.
Evidemment, on veut éviter de faire
entrer les échanges de marchandises dans le
cercle vicieux des fonctions qui paraissent dan-
gereuses pour la balance des paiements. On y
arrive en véservant celle zone dangereuse au
‘tourisme, enfant terrible de nombre de con-
ventions bilatérales, dés qu’il s'agit d’adopter
le principe d'une liberté réciprogue. D’une
part, on souligne le fait que les touristes
exercent en principe la méme fonction et le
méme droit que les marchandises pour
Iafflux de devises, et, d’autre part, on s’en
prend au tourisme lorsque la question de la
sortie des devises entre en jeu. Le moment est
venas de protester & nouveaw contre cette inégalité
et de faire vessortir que la liberté des échanges
économiques et des transactions invisibles
courantes est indivisible, indivisible comme la
paix. On me peut constamment négliger les

"é jes et des fi
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invisibles an profit des visibles sans créer un
déséquilibre et un désaccord qui causent un
tort immense @ l'intégration mnécessairve des
économies européennes.

Ceci dit, il ne serait guére raisonnable de
méconnaitre ou de sousestimer les grandes
difficultés qui s’opposént, dans une série de
paysaurétablissement de la liberté des échan-
ges et des paiements. Ce sont les pays qui
ont gravement souffert ou qui ont méme été
appauvris par la guerre. Mais nous croyons
que c’est une erreur de vouloir atténuer ces
difficultés par des restrictions protectionnistes
unilatérales quant aux échanges touristiques.
Il y aurait liew, tout aw contrairve, d’intensifier
et de libérer ces échanges, en tenant compte
du fait que le tourisme peut contribuer trés
efficacement a renforcer le pouvoir d’achat
des pays dont on a besoin pour exporter et
pour gagner les devises qui permeltent de
payer les biens essentiellement nécessaives a
la_ reconstruction et a la régénération des
enropé souffran-
tes. N'est-il pas décevant de constater que
le refus de reconnaitre en pratique la loi de
T'interdépendance des existences et des acti-
vités économiques nous éloigne trop souvent,
au lieu de nous rapprocher, du but que le
programme de relévement européen s’est
proposé d’atteindre ?

6. La seule objection plus ou moins valable
que 'on puisse formuler au sujet de la libé-
ration compléte,en ce moment, des échanges
touristiques est la crainte que le tourisme ne
serve alors de moyen de transfert de capi-
taux, ce qui serait sans doute injustifiable
dans les circonstances actuelles vu la situa-
tion financiére de quelques pays. Mais, qu’il
nous soit permis, cependant, de poser une
question, pour quelle raison fait-on cette
objection tout spécialement aw tourisme et non
pas & d’autres transactions invisibles ?

11 serait intolérable, a notre avis, que l'on
favorise d’autres transactions invisibles cou-
rantes de méme nature, au détriment de
I'épanouissement du tourisme et de ses
fonctions économiques et sociales, indispen-
sables & lexistence de la population des
grandes régions touristiques de 1’Europe.

Solution intermédiaire

Vu cette objection, on propose que le
tourisme se contente pour le moment d’une
solution qui soumettrait la libération des
échanges touristiques, a titre intermédiaire et
exceptionnel, 3 Vadoption d’un plafond des
allocations par personne et par jour,ceci en
attendant les circonstances favorable a la
libération totale. Mais il faudrait alors que
ce plafond soit assez élevé pour couvrir les
besoins légitimes de toutes les catégories de
touristes, si 'on veut redonner au tourisme
intra-européen le minimum de latitude et de
liberté dont il a absolument besoin pour
remplir sa tache économique et pour fortifier
dans une mesure suffisante les industries qui
sont & la base de son développement.

La participation, sur un pied d’égalité, du
tourisme au nowvean sysiéme de paiements
mudtilatéral, c’est-a-dire au fonds monétaire
de compensation dont on espere la réalisa-
tion dans un proche avenir, constitue cer-
tainement le moyen le plus efficace pour opérer

R E V U E

la libération progressive des échanges touris-
tiques intra-européens. -

*

Mesdames et Messieurs,

je termine en citant les paroles que Monsieur
Paul Hoffmann, administrateur de I'ECA a
adressées au Conseil de 'OECE 4 la fin de
la'séance historique du 3I janvier et rer fé-
vrier 1950:

«A la suite de cette séance et dans 1'avenir
immédiat, I'Europe devrait par son action
s'avancer hardiment sur la voie d'une meil-
leure organisation économique; cette meil-
leure organisation économique — cefte inté-
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gration plus étroite — semble absolument
essentielle pour que soit atteint le but com-
mun; wune Europe plus prospére jouissant
d’une plus grande sécurité et par dessus tout
de la paix.»

Tachons, Mesdames et Messieurs, de nous
montrer dignes de linitiative gigantesque et
généreuse du peuple américain, initiative
entreprise dans le but de refaire une Europe
libre et saine. Nous pouvons contribuer aux
efforts communs en invitant le Conseil de
VOECE a faire un grand pas en avant dans
le domaine de la libération des échanges touris-
tiques, ¢lément non seulement hautement
utile, mais urgemment nécessaire de l'inté-
gration économique et politique de la com-
munauté européenne.

Das Wichtigste
iiber die buchfiihrungsrechtlichen Vorschriften

von A.Schénenberger, Berater fiir Bilanz- und Steuerfragen

.. Nachdem wir an dieser Stelle bereits einen
Uberblick iiber die = betriebswirtschaftlichen
und steuerlichen . Gesichtspunkte der Buch-
filhrung gegeben haben (vgl. Hotel-Revue 1950
Nr. 7 und 8), bringen wir im nachstehenden auf
besonderen Wunsch auch noch eine summari-
sche Darstellung des geltenden Buchfiihrungs-
rechtes.

Die rechtlichen Vorschriften iiber die kauf-
mannische Buchfithrung im allgemeinen sind
zur Hauptsache im 32. Titel des schweize-
rischen Obligationenrechts (OR) vom 18.De-
zember 1936, Art.957ff, niedergelegt oder
leiten sich daraus ab. Sie gelten grundsitz-
lich, d. h. vorbehiltlich spezieller Vorschrif-
ten (OR gbo, Abs. 3, 663ff usw.), fiir alle Un-
ternehmungsrechtsformen in gleicher Weise.

Diese obligationenrechtlichen Vorschriften
stipulieren — abgesehen von der Pflicht zur
Aufbewahrung der Biicher und deren Edition
im Falle von das Geschift betreffenden Strei-
tigkeiten (OR 962, 963) — folgendes:

1. die Pflicht zur Fiihrung einer Buchhaltung
fiir alle jene Firmen, die sich im Handels-
register eintragen lassen miissen, d.h. also
fiir jedermann, der ein Geschift gewisser

Art und gewissen Umfanges ,,nach kauf-
miénnischer Art* fiihrt,

2. die Pflicht, diese Biicher ,,ordnungsgemiss‘‘
zu fithren, d.h. sie so zu fiihren, wie ein or-
dentlicher Kaufmann sie zu fiihren pflegt,

3. die Pflicht der alljihrlichen Inventur. sowie
der Erstellung einer Bilanz und Betriebs-
rechnung in Landeswihrung, wobei die
Aktiven hochstens zu dem Wert einzustellen
sind, der ihnen im Zeitpunkt, auf welchen die
Bilanz errichtet wird, ,,fiir das Geschift
zukommt.

Ausser den soeben erwihnten obligationen-
rechtlichen Vorschriften — die fiir Aktienge-
sellschaften, Kommandit-Aktiengesellschaf-
ten und Gesellschaften mit beschrankter Haf-
tung sowie fiir Banken, Versicherungs- und
Kreditgenossenschaften teilweise durch be-
sondere Bestimmungen abgeédndert oder er-
génzt sind — bestehen (hier nicht niher be-
riicksichtigte) spezielle Regelungen hinsicht-
lich Buchfiithrungspflicht und Buchfiihrung,
so z. B. im Hinblick auf Preiskontrolle (P.O.
Art. 19), Trinkgeldordnung, AHV, Suval,
Warenumsatzsteuer, SHTG. u. a. m.

1. Die Buchfiihrungspflicht
Das Hotel ist bekanntlich in der Regel, d.h.

abgesehen etwa vom Hotel garni als reinem
Dienstleistungsbetrieb, eine Verbindung von
Fabrikations- und Handelsgewerbe, fillt also
an sich unter den handelsregisterlichen Be-
griff des eintragspflichtigen Gewerbes (HReg-
V 53). Da zudem nach Art und Umfang ein
kaufménnischer Betrieb und eine geordnete
Buchfithrung, d. h. irgendwelche geordneten
Aufschriebe, erforderlich sind, die genaue
Kenntnis der geschiftlichen Schuld- und For-
derungsverhdltnisse also von einer Buchhal-
tung abhingig ist und nicht bloss ein Hand-
werksbetrieb vorliegt (HRegV 53 lit. C), so-
wie endlich der erzielte Umsatz (jéhrliche
Roheinnahme) wohl durchwegs die Summe
von Fr. 25000 iibersteigt (HRegV 354), sind
praktisch alle unsere Hotelunternehmungen
im Handelsregister eingetragen bzw. eintrags-
pflichtig (vgl. z. B. neueste Entscheide des
Bundesgerichtes vom 2z. Februar 1949 und
1. November 1949) und damit — gemiss OR
957 — zur Fiihrung einer Buchhaltung nicht
nur gesetzlich verpflichtet, sondern dieser
Buchfithrungspflicht auch wohl ausnahmslos
nachkommend.

2. Die ordnungsgemisse Fiihrung
der Buchhaltung

In bezug auf die Art und Einrichtung der
Buchhaltung begniigt sich der Gesetzgeber
damit, im Obligationenrecht vorzuschreiben,
diejenigen Biicher zu fiihren, ,,die nach
Art und Umfang” des Geschiftes ,,notig*
sind, ,,um die Vermdogenslage des Geschiftes
und die mit dem Geschiftsbetrieb zusammen-
hiangenden Schuld- und Forderungsverhilt-
nisse, sowie die Betriebsergebnisse der einzel-
nen Geschiftsjahre festzustellen” (OR g957).
Im Rahmen des Notwendigen und unter Er-
reichbarkeit obbezeichneten Zieles ist es nach
der Meinung des OR also dem einzelnen Un-
ternehmer anheimgestellt, welches der beiden
Buchungssysteme (einfache oder doppelte
Buchhaltung), welche der vier Grundformen
(italienische, amerikanische, deutsche, fran-
zosische Buchhaltung), welches technische
Verfahren (Ubertragungs- oder Durchschrei-
bebuchhaltung; manuelle oder maschinelle
Fiihrung ; gebundene Biicher oder Kartei mit
losen Karten oder Blittern) und welchen Kon-

Die Saisonstelle
Schluss *)

Eine iusserst wichtige Gruppe fiir die Inter-
essen des Fremdenverkehrs war diejenige, die mit
irgend etwas nicht zufrieden war. Da brauchte es
vor allem Menschenkenntnis, um gleich zu mer-
ken, ob es sich um notorische Querulanten oder
ob es sich wirklich um Ungerechtigkeiten scitens
des Hotels, der Angestellten usw. handelte. Mit
dusserster Gewissenhaftigkeit mussten die Rekla-
mationen behandelt und mit grosster Diplomatie
erledigt werden. Meistens geniigte es auch nur,
die Klagenden geduldig abzuhéren, ihnen schein-
bar vollig recht zu geben, dann aber doch mit
cin paar Worten begreiflich zu machen, dass es
sicher nicht.am guten Willen des Hotelier fehle,
dass sic probieren sollten, die Angelegenheit a
I'aimable zu erledigen. Ich anerbot mich auch,
selbst im betreffenden Hotel vorstellig zu werden
und ohne Namensnennung diese oder jene An-
regung zu machen. Nach Biiroschluss suchte ich
‘dann hin und wieder ein Hotel auf. Dass ich damit
nicht meine Kompetenzen iiberschritt oder als
anmassend galt, bewies mir jener Hotelier, der
mir schr dankbar war, dass ich ihn aufmerksam
machte, dass die Giiste es empfinden, wenn sie
ihn, den Hotelicr, nach 8 oder 10 Tagen Aufent-
halt in scinem Haus iiberhaupt noch nicht zu
Gesicht bekommen hatten. Der gute Mann be-
sorgte die Kiiche sclbst, war damit mehr als genug
beschiftigt und vergass dabei aber, dass es nicht
geniigt, nur fiir das lcibliche Wohl der Giste zu
sorgen, sondern dass der Kurgast, besonders
alleinstehende Damen, auch den persinlichen
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Kontakt mit dem Gastgeber begriissen. Eine grosse
Genugtuung war mir jedesmal, wenn in den
darauffolgenden Tagen die vorher so Aufbegeh-
renden mir nun strahlend mitteilen kamen, die
Sache sei in Ordnung, das Hinterzimmer neben
der stets rauschenden Toilette hitten sie gegen
ein schénes Silidzimmer wechseln kdnnen, der
Salat werde ihnen nun extra mit Zitrone zube-
reitet, die ihrer Gesundheit nicht zutrigliche tig-
liche Suppe sei in ein paar Friichte vor jeder
Mahlzeit umgewandelt worden, das Bett direkt
an der Wand eines schnarchenden Zimmernach-
bars wiire sofort auf die andere Seite des Zimmer
geschoben worden bis ecin anderes Zimmer frei
wiirde usw., usw.

Der vorher so aufgeregte Franzose, der sich
beschwerte, dass er wegen Uberfiillung des Hotels
in einem Badzimmer untergebracht wurde, schien
mir plotzlich gliicklich in diesem Notzimmer, weil
er dafiir cine grossere Reduktion des Pensions-
preises erhielt. Ebenfalls gliicklich war die junge
Mutter, die im Hotel wegen ihres dreijihrigen
Buben auf lauter Schwierigkeiten stiess und der
ich den Rat gab, den kleinen Kerl doch im Kinder-
heim unterzubringen, was ihr erstens nicht teurer
zu stehen kidme, zweitens dic Gewissheit biete,
dass die Atmosphire und die Nahrung im Kinder-
heim zutriglicher fiir ihr Kind seien und sie sich
dadurch auch selbst die ihr notige Ruhe ver-
schaffen konne, wobei sie nach Wunsch jederzeit
ihr Kind zum Spazieren abholen konne.

Unbedenklich befiirwortete ich aber auch Ho-
telwechsel, wenn z. B. ciner idlteren Dame das auf
einer Anhohe gelegene Hotel zu mithsam zum
Erreichen war und das Steigen ihr richtig Herz-
beschwerden machte, oder dem Ehepaar, das die
schriftliche Zusicherung fiir cin Stidzimmer mit
Balkon besass und dann wegen Uberfiillung des
Hotels (s zeigte sich, dass einige Giiste linger

bleiben wollten als abgemacht) in eine iltere
Kiiche, die man notdiirftig in ein Zimmer ver-
wandelt hatte, placiert wurde. Die Ehefrau jam-
merte, sie hitte kein Auge zutun konnen in der
Nacht, immer hiitte sie das Gefiihl gehabt, es
rieche nach Gas; denn neben ihrem Bett stand
noch der alte Gasherd. Da in diesem sonst gut-
gefiihrten Hotel wirklich in den nichsten Tagen
nichts frei wurde, war auch hier ein Wechsel an-
zuraten.

Ein weiteres Beispiel: die beiden jungen lebens-
lustigen Damen, die durch ihre hollindische
Agentur ausgerechnet ins christliche Erholungs-
heim placiert wurden. Wie peinlich fiir sie, als sie
schon am ersten Tag tanzen gingen und gegen
Mitternacht die Inhaberin des Erholungsheims
aus dem tiefsten Schlaf herausliuten mussten,
um zu vernehmen, dass es hier iiblich sei, um
10 Uhr zur Ruhe zu gehen. Zum Essen wagten
sie nicht, eine Flasche Wein zu bestellen, da auf
simtlichen Tischen ostentativ nur Henniez, Pas-
sugger und andere Wisserlein standen. Als sie
ohne zu iiberlegen beim schwarzen Café. eine
Zigarette anziindeten, bemerkte sogleich am
Nebentisch eine betagte Dame, dass sie den Rauch
nicht vertrage.

Kompliziert war der Hotelwechsel in den Fallen,
wo das Hotel durch eine auslindische Agentur
bestimmt und auch durch diese bezahlt wurde.
Doch liess sich auch hier durch freundliches Be-
sprechen dic-Angelegenheit regeln und die beiden
Damen konnten ihre Ferien doch noch vergniig-
lich verbringen.

Line letzte Gruppe mochte ich erwihnen, die
mir zn schaffen machte. Es waren dies ca. 17- bis
25jidhrige Jiinglinge, die voll Lebenskraft und
jugendlichem Ubermut die Gefahren der Berge
nicht sehen wollten. Sobald mich ein solcher
Gipfelstiirmer iiber cine schwierigere Route oder

den Ubergang eines Gletschers ausfragte, hielt
ich es fiir meine Pflicht, mich zu erkundigen, ob
er im Sinne hiitte, diese Tour auszufiihren, um
dann energisch abzuraten; wenn doch, so nur mit
einem Fiihrer. Mancher war beleidigt, weil ich
sein Koénnen damit in Abrede stellte und ich
musste Bemerkungen horen, dass es wieder ty-
pisch sei, um den Bergfiihrern Verdienst zuzu-
halten. Es brauchte alle meine Uberredungs-
kunst, um auch éltere Semester, die bereits am
Mont-Blanc und andern Gipfeln ohne Fiihrer
herumgekraxelt sind, zu iiberzeugen, dass unsere
Viertausender viel gefihrlicher seien und die
Gletscherpartien unberechenbar. Ich rechnete vor,
dass die Tour mit einem Fiihrer nicht zu kost-
spielig sei, sobald ein paar zusammen diese aus-
fuhrten und ich anerbot mich, nach Partnern
Umschau zu halten. Als dann zur selben Zeit
ein junger Englinder beim Edelweiss-Suchen ab-
stiirzte, verfocht ich meine Uberzeugung noch
heftiger. Ich liess mich sogar hinreissen, einem
jungen Osterreicher, der fiir die beabsichtigte
Hochtour, die er allein ausfiihren wollte, eine gra-
phische Karte bendétigte, zu sagen, die Karte ver-
kaufe ich ihm nicht, wenn er sie partout wolle,
konne er sie in der Buchhandlung besorgen. Ich
aber konne dies nicht verantworten. — Was fiir
Freude machten mir aber diejenigen, die spater
sonnen- und gletscherverbrannt, mit zersprunge-
nen Lippen und zerschiirften Hinden begeistert
von der Tour erzihlten und ich heraushorte, wie
froh sie doch iiber den Fiihrer waren.

So ging der Sommer vorbei. Die Chalets und
Hotels waren gut und zirka 4 Wochen vollstindig
besetzt. Und doch klagten die Hoteliers, die Gast-
stitten, die Ladeninhaber. Leider begriff ich sie
nur zu gut. Die guten alten Zeiten der Fremden-
industrie waren doch voriiber. Man merkte iiber-
all, wie gespart wurde. Apéritifs, teure Flaschen-
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tenplan, sowie welche Konten, Hilfsbiicher,
Formulare usw. er fiir seine Unternehmung
verwenden will: verlangt ist einzig, dass er die
Buchhaltung so ecinrichtet (und fiihrt bzw.
fiihren ldsst), dass er einerseits die Schuld-
und Forderungsverhiltnisse und anderseits
das Ergebnis (Gewinn oder Verlust) fiir das
einzelne Geschiftsjahr feststellen kann.

Der Gesetzgeber verlangt im Obligationen-

recht weiter, dass die Buchhaltung, einmal

eingerichtet, ,,ordnungsgemass‘‘ gefiihrt wer-
de, wobei er es der Buchhaltungslehre und der
kaufménnischen Praxis iiberlisst, den Be-
griff der Ordnungsmissigkeit nidher zu be-
stimmen. Allgemein wird die Fiihrung der
Buchhaltung dann als ordnungsgeméss angé-
sehen, wenn die simtlichen buchungsfihigen
Geschiftsvorfille vollstindig, klar, wahr-
heitsgetreu und fortlaufend, d. h. chronolo-
gisch nach Art und Wert und in Verfolgung
des in OR 957 bezeichneten Buchungszieles
eingetragen, die Eintragungen méglichst liik-
kenlos durch einwandfreie Belege oder andere
Unterlagen begriindet (Belegzwang, Beleg-
ordnung, also keine fingierten oder ,,Luft®-

buchungen), sowie in formeller Hinsicht einer-,

seits die allgemeinen Buchungsregeln einge-
halten und anderseits keine leeren Zwischen-
rdume, nachtriglichen Einschiebungen, Bu-
chungs-, Additions- oder Ubertragungsfehler
und Rasuren usw. vorgenommen sind, so dass
die ganze Fiihrungsweise Ordnung, Konse-

quenz und auch Sauberkeit (leserliche Schrift, ,

Verwendung von Tinte, Tintenstift oder Ma-
schinenschrift) verrit.

3. Inventur, Bilanz und ,,Betriebs-
rechnung‘*

Auf Schluss eines jeden Geschiftsjahres ist
schliesslich das Inventar aufzunehmen, d. h.
ein nach Menge und Wert detailliertes Ver-
zeichnis aller in diesem Zeitpunkt die Unter-
nehmung betreffenden Aktiven und Passiven
(also nicht bloss der Warenvorrite) anzufer-
tigen. Auf dem Inventar griindet sich die im
weitern zu erstellende Jahresbilanz als die
kontoférmige, summarische Gegeniiberstel-
lung des Wertes der nach Kategorien zusam-
mengefassten Besitzteile (Aktiven) und des
Wertes der in Hauptpositionen vereinigten
Verbindlichkeiten, wobei sich als Differenz
dieser beiden Werte das Reinvermégen oder
Eigenkapital ergibt. Das Gesetz (OR 958 bis
961) enthilt betreffend die Bilanz Vorschrif-
ten in formeller und solche in materieller Rich-
tung. In formeller Hinsicht ndmlich: dass die
Bilanz innerhalb einer dem ordnungsgemis-
sen Geschiftsgang entsprechenden Frist klar
und iibersichtlich aufzustellen und alsdann
(gleich wie Inventar und Betriebsrechnung)
bei Einzelfirmen vom Firmainhaber, bei Per-
sonalgesellschaften von den simtlichen unbe-
schrinkt haftenden Gesellschaftern und bei
den Kapitalgesellschaften von den mit der
Geschiftsfithrung betrauten Personen zu un-
terzeichnen ist. Insbesondere sollen durch die
Vorschrift der Bilanzklarheit Verschleierun-
gen (wie z. B. undeutliche Benennungen, irr-
tiimlicher Beurteilung Vorschub leistende
Gliederung, Trennung oder Zusammenzie-
hung von Posten usw.) vermieden werden. In
materieller Hinsicht hat die Bilanz einmal
vollstindig und wahr zu sein, und sodann diir-
fen die Aktiven héchstens nach dem Werte
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eingestellt werden, der ihnen im Zeitpunkt,
auf welchen die Bilanz errichtet wird, ,,fiir
das Geschidft zukommt. Vollstindig ist die
Bilanz dann, wenn sie einerseits alle aktivier-
baren, dem Bilanzierenden bzw. dessen Ge-
schift per Stichtag zustehenden Sachen, For-
derungen und vermogenswerten Rechte, an-
derseits alle den Bilanzierenden per Stichtag
betreffenden bilanzpflichtigen Verbindlich-
keiten enthidlt und ausweist. Das Gebot der
Bilanzwahrheit bezieht sich — abgesehen von
Klarheit, Vollstindigkeit und richtiger Be-
wertung — vornehmlich auf die Unterlassung
der Aktivierung von Nonvaleurs sowie wis-
sentlich falscher, die richtige Beurteilung
durch Dritte verunmdéglichender Darstellung
(Bilanzfilschungen). Problematischer ist die
Bestimmung des richtigen bzw. des zuldssigen
Bilanz(héchst)wertes eines Aktivums, d. h.
die Festsetzung oder Schitzung des Wertes,
den dieses — unter dem Gesichtspunkt des
Fortbetriebes — am Stichtag ,.fiir das Ge-
schift’ hat. Denn in einem Entscheide vom
17. Mirz 1949 hat das Bundesgericht erklirt,
dass dieser Bilanzwert nach den subjektiven
bzw. individuellen Verhiltnissen der betref-
fenden Unternehmung, und nicht nach all-
gemein-objektiven Normen oder Erfahrungen
zu bestimmen sei. Da der Wert bekanntlich
ohnehin keine spezifische Eigenschaft eines
Wirtschaftsgutes, sondern immer eine mehr
oder weniger individuell und zufillig begriin-
dete Beziehung zwischen dem Objekt und ein-
zelnen Subjekten darstellt und sich der Wert,
den ein bestimmtes Aktivum - sei es fiir sich
allein, sei es in der organischen Verbindung
zum Gesamten - fiir das einzelne Geschift
hat, insbesondere bei Anlageobjekten, nur
schwer oder iiberhaupt nicht in einem Geld-
betrag bestimmen und ausdriicken lisst, ja
gerade die wichtigsten und wertvollsten Ak-
tiven einer Hotelunternehmung — der Ruf des
Hauses, die personelle Organisation und de-
ren Qualitit, die Personlichkeit des Hoteliers,
seine Fahigkeiten, Initiative, Unternehmungs-
freudigkeit und Beziehungen usw. - ziffern-
missig nicht bewertet werden kénnen und da-
her in der Bilanz fehlen'miissen, so hat die
herrschende kaufméinnische Praxis, auch so-
weit sie - wie dies z. B. bei den Einzelfirmen
der Fall ist — hiezu gesetzlich nicht verpflich-
tet wire, fiir die ordentliche Jahresbilanz fast
durchwegs die Bilanzierungs- und Bewer-
tungsgrundsitze ibernommen, wie sie fiir die
Aktiengesellschaft verbindlich sind (OR 664
bis 670), d. h. ihre Bilanzbewertung nach den
Einstands- bzw. Selbst- oder Erstellungs-
kosten und nach Nominalwerten als Hochst-
werte orientiert, dies nicht zuletzt mit Riick-
sicht auf die Auswirkungen der Bewertung
auf die Erfolgsrechnung sowie auf die
steuerlichen Konsequenzen.

Ausser der Bilanz ist je Geschiftsjahr auch
eine ,,Betriebsrechnung’‘ vorgeschrieben, wo-
mit der Gesetzgeber — wie sich dies nament-
lich aus dem Vergleich mit den Bestimmun-
gen iiber die Aktiengesellschaft (OR 662,
696, 698, 722) ergibt — aber nicht eine Be-
triebsrechnung im eigentlichen Sinne, d. h.
eine vom Umsatz ausgehende Bruttorech-
nung mit Ausweis und Gegeniiberstellung
des Gesamtkostenaufwandes und des Ge-
samtertrages fiir eine bestimmte Betriebs-
periode, sondern lediglich eine gewdhnliche,
summarische, nicht nach Betriebsergebnis
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und Unternehmungsergebnis trennende Ge-
winn- und Verlustrechnung als Nettorech-
nung gemeint haben kann. Das Gesetz gibt
iiber Inhalt und Form dieser Betriebs- bzw.
Gewinn- und Verlustrechnung keinerlei Ein-
zelvorschriften; ihre Gestaltung bleibt der
einzelnen Unternehmung iiberlassen. Die
Aufstellung einer solchen Rechnung hat —
entgegen verbreiteter Meinung - auch nicht
unbedingt doppelte Buchhaltung zur Vor-
aussetzung, aus welcher nach Verbuchung
der Schlussbilanzposten durch Zusammen-
stellung der Soll- und Habensummen bzw.
-iiberschiisse der ecinzelnen Betriebs- oder
Erfolgskonten sich ohne weiteres die Be-
triebs- bzw. Gewinn- und Verlustrechnung
ergibt; es ldsst sich eine solche Rechnung

_durch Zusammenstellen der Aufwand- und

Ertragsposten auch nachtriglich aus einer
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einfachen Buchhaltung kreieren, in der Re-
gel allerdings nur mit betrichtlichem Zeit-
aufwand, so dass es wohl meistens ebenso
vorteilhaft ist, im vorneherein die doppelte
Buchhaltung anzuwenden, dies um so mebhr,
als sie zugleich den Vorzug einer fortlau-
fenden und zwangsldufigen Kontrolle der
Buchungen bietet.

4. Strafbestimmungen

Die Unterlassung der Buchfiithrung sowie
die ordnungswidrige Fithrung der Geschifts-
biicher kann nicht nur zu mancherlei be-
triebswirtschaftlichen, steuerlichenund recht-
lichen Nachteilen, z. B. Nichtgewédhrung ei-
ner NachlaBstundung, sondern auch zur Be-
strafung fithren (Art. 152, 163, 166, 325 eidg.
Strafgesetzbuch),

Beschaffung auslidndischer Arbeitskrifte

Die letzten Monate waren durch die uniiber-
sichtliche und uneinheitliche Arbeitsmarktlage ge-
kennzeichnet. Trotzdem die Zahl der auslindi-
schen Arbeitskrifte gesamtschweizerisch von
129385 im Jahre 1948 auf 86089 im Jahre 1949
reduziert wurde, blieben einzelne einheimische
Arbeitsnehmer, besonders wihrend der Winter-
monate, leider zum Teil auch im Hotelgewerbe,
ohne Arbeit und Verdienst. Jede Arbeitslosigkeit
lockert die Verbundenheit mit dem angestamm-
ten Beruf und fordert damit die Gefahr einer Ab-
wanderung in andere Erwerbszweige. Die Hote-
liers und deren Berufsorganisation sind daran
interessiert, dem angestammten Personal die
wirtschaftliche istenz so gut als unter den ge-
gebenen Umstdnden irgendwie méglich, zu si-
chern. Die skizzierte Entwicklung auf dem Ar-
beitsmarkt ist denn auch weitgehend  bedingt
durch den allgemeinen Riickgang der Beschifti-
gung in unserem Lande. -

Auch fiir das Hotel- und Gastwirtschaftsge-
werbe mussten nur noch 15865 Bewilligungen fiir
die Einreise auslindischer Arbeitskrifte gegen-
iiber 18685 im Vorjahr erteilt werden. Der Riick-
gang bezieht sich auf nahezu alle Personalkate-
gorien. Einzig die zwei Gruppen Saal- und Ser-
viertéchter, sowie Offic2- und Schenkméidchen
verzeichnen eine verhilcismaissig geringe Erho-
hung von 519 auf 539, respektive von 1228 auf
1417 Einreisebewilligungen.

Auf dem gastgewerblichen Arbeitsmarkt macht
sich, im Hinblick auf die bevorstehende Sommer-
saison schon wieder eine sehr starke Nachfrage
fiir zuverldssiges und gut ausgewiesenes Personal
bemerkbar. Diese Nachfrage zwingt die zustidn-
digen Instanzen, rechtzeitig die notwendigen Vor-
kehren zur erneuten Hercinnahme auslidndischer
Arbeitskrifte zu treffen. Dabei gilt nach wie vor
der Grundsatz, dass neue Einreisebewilligungen
nur erteilt werden, wenn kein geniigend quali-
fiziertes einheimisches Personal zur Verfiigung
steht. Dem Schweizer Personal muss daher drin-
gend angeraten werden, sich fiir Stellen wihrend
der niachsten Monate unverziiglich zu bewerben.

Am 28. Februar 1950 tagte die Parititische
Kommission fiir Ein- und Auswanderungsfragen
im Gastgewerbe unter dem Vorsitz von Herrn
A. Ackermann vom Biga, welcher den verhinder-
ten Herrn Sektionschef A. Jobin vertrat. Unter
Bezugnahme auf die eingehende und allseitig be-
niitzte Aussprache richtet nun das Bundesamt
fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit folgende

Weisungen

an die kantonalen und stidtischen Arbei

Die Parititische Kommission fiir
Auswanderungsfragen im Hotel- und Gastwirt-
schaftsgewerbe vertritt die Auffassung, dass der
Zuzug auslindischer Arbeitskrifte fiir die Dek-
kung des Saisonspitzenbedarfes wiederum un-
umginglich sein wird. Dabei schitzt sic den Um-
fang des Bedarfes auf ungefihr die Hohe desje-
nigen der letztjihrigen Sommersaison. Uberein-
stimmend wurde in der Folge empfohlen, an der
bisherigen bewihrten Praxis in der Erteilung von
Linreise- und Arbeitsbewilligungen festzuhalten.

Personalgruppe 1: Dircktoren und Geranten

(ménnliche und weibliche), Generalgouvernan-
ten, Personalchefs, Einkdufer, Chefs de récep-
tion, Caissiers, Journalfiihver, Korrespondenten .
(médnnliche und weibliche), Warenkontrolleure,
Concierges, Conducteure, Postmen, Telepho-
nisten, Liftiers, Hallen-Tournants, Alleinpor-
tiers, Bahnportiers, Nachtportiers, Voituriers,
Chefs de cuisine, Maitres d’hétel (Oberkellner),
Obersaaltochter, Barmen, Barmaids, Keller-
meister, Chauffeure, Koch- und Kellnerlehr-
linge.

In dieser Personalgruppe stehen geniigend
Schweizer zur Verfiigung. Auslinder kénnen des- "
halb grundsétzlich nicht 1 1 werden.
Zweifelsfille und Fille, in denen ausserordentliche
Verhiltnisse geltend gemacht werden, sind dem
Biga zur Priifung zu unterbreiten.

Personalgruppe 2: Telephonistinnen, Biiro-An-
fangerinnen, Chefs de partie, Patissiers, Allein-
koéche, Commis und Aides de cuisine und Com-
mis de vang im Aller von 25 bis 28 Jahren, Chefs
de rang, Chefs d’étage, Gouvernanten, Buffet-
damen und Buffettéchter, Zimmermidchen,
Saal- und Serviertochter, Chef- und Allein-
kochinnen, Restaurationskellner, Etagenpor-
tiers.

Diese Berufsgruppe wird voraussichtlich fiir die
Sommersaison auf zusitzliche auslindische Ar-
beitskrifte angewiesen sein. Vor Abgabe befiir-
wortender Antrige zu Arbeitsbewilligungsgesu-
chen ‘muss jedoch sorgfiltig abgeklirt werden, ob
auch bei den Facharbeitsnachweisstellen der Be-
rufsverbinde keine einheimischen Krifte vor-
handen sind (Schweizer Hotelier-Verein, Gar-
tenstrasse 112, Basel oder Lausanne, Av.du
Théatre, Union Helvetia, Schweizerischer
Wirteverein).

Personalgruppe3: Angestelltenkoche u. -kéchin-
nen, Commis de cuisine und Commis de rang
bis zum 25. Altersjahr, Hilfskéchinnen, Kaffee-
kochinnen, Serviertichier fitr lindliche Betriebe,
Casseroliers, Argentiers, Passeplatiers, Kiichen-,
Office-, Haus- und Lingeriemédchen, Kiichen-,
Office-, Keller- und Hausburschen (ohne Por-
tierdienst), Schenkburschen, Wischer und Wi-
scherinnen, Lingéren, Glatterinnen, Weissnihe-
rinnen, Stopferinnen.

Obwohl sich die Schwierigkeiten in der Be-
schaffung von einheimischem Personal in- dieser
Personalgruppe, wie wir schon im Kreisschreiben
fiir die Wintersaison 1949/50 erwihnten, verrin-
gert haben, wird das Saison-Hotel- und Gastwirt-
schaftsgewerbe wieder auslindische Arbeitskrifte
zuziehen miissen. Fiir Jahresstellen, besonders fiir
solche in Stidten, diirfte es dagegen in zunehmen-
dem Masse mdoglich sein, einheimische Leute zu
finden. Es ist darum notwendig, auch in dieser
Berufsgruppe, namentlich bei Jahresstellen, in der
Zulassung von Auslindern vermehrte Zuriick-
haltung zu iiben.

Befristung der Arbeitsbewilligungen

Die Arbeitsbewilligungen sind grundsdtzlich auf
Saisonschluss zu befristen, und zwayr fiiv Saison-und

weine wurden selten getrunken, grossere Erinne-
rungskiufe in den Schnitzerliden und Broderies
kéine getitigt; den Afternoon-Tea liess man blei-
ben und am Abend sass man stundenlang vor
cinem kalten Glas Tee oder Café nature. Das Per-
sonal musste trotzdem anwesend sein, das Or-
chester bezahlt, das elektrische Licht und andere
Unkosten beglichen’ werden und die Miete der
Lokalititen, Reparaturen und Untcrhaltskpstcn
waren genau gleich vorhanden. Wie man diesem
Malaise wirksam abhelfen konnte, iiberlasse ich
kompetenteren Stellen zu entscheiden. X
In die grosse sommerliche und nachsommerliche
Hitze fielen die ersten, sehnsiichtig vom Land
crwarteten Regengiisse. Wie erstaunte ich, als am
ersten Tag bereits verschiedene Kurgiste sich
" iiber das scheussliche Wetter beklagen kamen und
Prospekte und Zugsverbindungen nach dem Tes-
sin verlangten. Sie hitten gehort, dort sei das
Wetter bestindiger. Das diinkte mich wirklich
der Gipfel von Egoismus. Freundlich und zuvor-
kommend gab ich auch diesen die verlangte Aus-
Lunft, bemerkte .beildufig, dass das Barometer
vereits wieder steige, dass dies sicher nur vor-
iibergehend sei, und wiinschte insbriinstig im ge-
heimen, dass es in Lugano in Strémen regnen
werde, sobald diese Wasserscheuen dort anlangen
wiirden.
herbstelte aber nun doch, nicht in der Natur,
die bei uns auf dieser Hohe noch frisch und griin
war. Aber am Bahnhof gab es stindig nur Déparis,
beiingstigend winzig dic Anzahl der Arrivés. Das
crste grosse Hotel schloss endgiiltig seine Tore
und Fenster, und bei einigen Chalets wurden eifrig
Matratzen geklopft. Gesichter, die man wihrend
4 bis 5 Wochen stindig sah, verschwanden aus
dem Gesichtskreis. Es hatte dies alles etwas Weh-
miitiges an sich, wie der Ort so nach und nach
verlassen und einsamer wurde. Und dabei konnte
ich dies nicht begreifen. Nach den paar Regen-
tagen war die ganze Natur wie ncu regeneriert, in

den Girten blithten Dahlias und Sonnenblumen
in schonster Pracht, die Berge standen nah und
klar da und von den Matten tonten melodisch die
Glocken der Kuhherden, die von den héher ge-
legenen Alpen in die unteren Regionen herunter-
gebracht worden waren. Wie prichtig der Herbst
in den Bergen! Ich sprach mit einigen der Neu-
angekommenen und entdeckte bald, dass dies
Kenner waren. Es waren darunter Mitglieder des
S.A.C., die wissen, wic cin Bergherbst wunder-
schon ist; es waren solche, die aus beruflichen
Griinden ihre Ferien erst jetzt nehmen konnten
und nun angenehm iiberrascht waren, dass sie
mit ihren Ferien doch auf ihre Rechnung kamen.
Allerdings, die Tage sind kiirzer und die Gipfel
mit Neuschnee bedeckt und deshalb fiir Hoch-

touren nicht mehr so leicht zuginglich. Aber was .

die frisch verschneiten nahen Berge, die wieder
mit neuem Wasser genahrten Sturzbiche und die
gesunde wiirzige Frische der Bergesluft fiir Ein-
driicke hinterlassen, sind unbeschreiblich, einzig-
artig.

In den Hotels, beim Coiffeur, beim Kiosk, in

der Post und an der Bahn liess nun auch die Arbeit .

nach und man hatte Zeit, verschiedenes zu er-
ledigen, das wihrend des Sommers liegen blieb.
Und auf einmal fand man auch Zeit, wieder an
sich selbst zu denken. Plétzlich hatte man wieder
Zahnweh, man spiirte da ein Bobo und dort ein
Bobo, und nun war das Wartzimmer des Arztes
iiberfiillt mit Saisonangestellten und Einheimi-
schen, die er den Sommer, die Saison durch nicht
ein einziges Mal im Sprechzimmer sah. Vor allem
aber klagte man iiber Miidigkeit. Es war eine
andere Miide, als diejenige, die man anfangs Som-
mer ob der ungewohnten Arbeit verspiirte. Es
war wie ein Erschopftsein, wie ausgelaugt kam
man sich vor. Ich sprach wieder iiber diesen neuen
Zustand mit dem Zimmermidchen, dem Brief-
triger, Bahnangestellten, dem Portier. Bei allen
die gleiche Erscheinung. Man ist erschopft.

Eindriicklich: bleibt mir das Gesprich mit der
1. Saaltochter eines erstklassigen Hotels in Er-
innerung. ,,Wissen Sic‘’, sagte diese, ,,da schafft
und schafft man die ganze Saison wie eine Ma-
schine und verdient relativ mehr, als in einer
Stelle in der. Stadt. Dann kommt Schluss der
Saison und man klappt zusammen. In der Zwi-
schensaison verdient selten eines von uns etwas,
denn man erholt sich von den Strapazen und
sucht neue Kraft fiir die Wintersaison, und so
geht das Verdiente grad drauf. Und dann kommt
die Wintersaison mit ihrem vielleicht noch grésse-
ren Rummel und Beanspruchung, wo man kaum
mehr spiirt, dass man ein Mensch ist. Und doch!
Ich freue mich jetzt schon auf den Winter, ich
konnte nicht mehr sein ohne diese Saisonstelle!

Zum Schluss noch einige Betrachtungen iiber
die einheimische Bevélkerung selbst. Wie winzig
klein unsere Schweiz auch ist im MafBstab zu
Grossmichten, so ist sie doch gross genug, um
innert der Grenzen die verschiedensten Rassen
der Art und Mentalitit zu beherbergen. Trotz all
den vielen ,,eidgendssischen’’ Institutionen bliiht
der Kantonligeist weiter, ja sogar innerhalb eines
Kantons gibt es verschiedene Menschenschlige.
Jedermann weiss, dass ein Emmentaler oder
Stadtberner ganz anders geartet ist als ein Ober-
linder, und so fiihlte ich mich am Anfang meines
Aufenthaltes fremd im Oberland und kehrum
blieb ich den Einheimischen fremd als Stidterin.
Nach und nach vollzog sich jedoch eine Wandlung
und wir kamen uns gegenseitig niher. Die Schran-
ken fielen, ich wurde dort in ein Chalet einge-
laden und hier in eine Familie aufgenommen.
In diesen Stunden staunte ich nur immer ob dem
Sprachentalent ‘der Einheimischen, dem politi-
schen Weitblick und der tiefen Lebensauffassung.
Und ich sah, wie auch sie Schicks: hlige er-
tragen mussten und auch sie ums tigliche Brot
kampften.

Wenn heute meine Gedanken schnsiichtig zu-

riickschweifen, so gilt diese Sehnsucht nicht nur
den Bergen, den Gletschern und Alpen, sondern
auch der interessanten Titigkeit im Verkehrs-
bureau und den heimeligen Stunden, die ich dort
oben mit Einheimischen verbringen durfte.
. M.

Cognac Favraud
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(worauf wir schon in einem {friitheren Kreisschrei-
ben hinwiesen) fiir Jahvesstellen. Grundsitzlich
hat der auslindische Saisonangestellte nach Be-
endigung dev Saison auszureisen. Die Befristung
von Bewilligungen fiir Angestellte in Jahresstellen
auf Mitte oder Ende Kalenderjahr anstatt auf
Ende Sommer- oder Wintersaison, d. h. in der
Regel auf Ende September oder Ende Mirz, steht
nicht im Einklang mit den Interessen des einhei-
mischen Berufspersonals. Bei Verlingerungsge-
suchen gelangen die Bewilligungen bei Festsetzung
anderer Daten zu einem Zeitpunkte zur Erneue-
rung, da normalerweise der grosste Teil des ein-
heimischen Personals in Saisonstellen engagiert
ist. Darunter befinden sich Krifte, die schon lange
auf Jahresstellen reflektieren, deren Erfolgsaus-
sichten jedoch infolge der beanstandeten Praxis
ganz erheblich vermindert werden. Wir bitten
speziell die Fremdenpolizeibehérden, diesen Ver-
hiltnissen Rechnung zu tragen und die betreffen-
den Bewilligungen auf Ende September bzw.
Ende Mirz zu befristen.

Mindestbarléhne

s erweist sich als notwendig, in Erinnerung
zu rufen, dass die Zulassung der auslindischen
Krifte aller Berufskategorien nur unter der Vor-
aussetzung erfolgen kann, dass fiir ihre Anstel-
lung die gleichen orts- und berufsiiblichen Arbeits-
und Lohnbedingungen vereinbart werden, wie sie
fiir das einheimische Personal gelten.

Die monatlichen Mindestbarléhne (nebst Kost
und Logis) betragen:

a) fiir festentlohntes Personal:

Kdoche: bis zum 20. Altersjahr Fr. 200.—
von 20 Jahren Fr. 210.— bis 300.—
von 26—32 Jahren Fr. 320.— bis 400.—

iiber 32 Jahre ist der Lohn entsprechend dem
Alter und der Berufscharge festzusetzen.

‘Wird die Reinigung der Berufswische nicht vom
Betrieb iibernommen, so hat der Koch An-
spruch auf eine monatliche Entschiddigung von
Fr. 15.—

Kdéchinnen: mit Lehre je nach Berufspraxis £

Nach Lehrabschluss Fr. 180.— bis 230.—

Hilfs- und Kaffeekéchin  Fr. 150.— bis 175.—
Sekretir/Sekretarin (Anfanger) Fr. 120.—
I. Buffetdame . . B B E w ,» 200.—
Buffetdame. . . . . . . . . ... , 180-
Buffettochter . . . . . . . . . . . , 120~
I. Gouvernante . . . . . . . . . . , 200.—
Gouvernante . . . . . . . . . . . ,, 180.—
Hilfsgouvernante . . . . . . . . . , 150.—
1. Lingére, Stopferin, Weissnéherin,

Glitterin (mit Berufslehre) . ,, 180.—
Lingere, Stopferin, Niherin, Gl tterin

(ohne Berufslchre) . 5 150.—
‘Wischerin . . . oW om s e P , 180.—
Wiascher . . . . o o000 ) 200.—

b) fiir das Hilfspersonal
(soweit nicht trinkgeldberechtigt)
Kiichen- und Officebursche . . . Fr. 120.—
Kiichen- und Officemadchen . . . . ,, 120.—
Casserolier, Argentier, P1sse})lat1er . "
Schenkbursche . . . p ., 150.—

Kellerbursche . . . . . .
Lingeriemadchen
Hilfswiascherin

Hausbursche . . . . . . . . .
Hausmiddchen . . . . . . . .

Ein grosser Teil der auslindischen Arbeits-
kriifte ist schon wiederholt, in vielen Fillen z
dem fiir denselben Arbeitsplatz, eingereist. Wir
betrachten es als selbstverstindlich, dass ihre
Lohne deshalb wie fiir das einheimische Personal
mit gleicher beruflicher Erfahrung festgesetzt
werden. So gilt beispielsweise eine kretdrin,
welche schon eine oder mehrere Saisons in ihrem
Berufe gearbeitet hat, nicht mehr als ,,Sekretirin-
Anfingerin®; der fiir Anfingerinnen festgelegte
Minimallohn von Fr. 120.— ist fiir sic daher an-
gemessen zu erhohen.

Einhaltung
der bewilligten Erwerbstiitigkeit

Wir mochten den Arbeitsimtern erncut emp-
fehlen, die Einhaltung der bewilligten Erwerbs-
titigkeit nach Moglichkeit zu iiberwachen. Dies
gilt besonders fiir Berufsgruppe 3, wo immer
noch Anlass zu Klagen geboten wird. Es ist aus
diesem Grunde unerlisslich, dass die Funktion, in
welcher die auslindische Kraft titig sein soll, bei
der Gesuchseinreichung genau umschrieben wird.

Das praktische Vorgehen

Der einzelne Arbeitgeber hat die benotigten
auslidndischen Arbeitskrafte rechtzeitig zu suchen.
Wo der Arbeitgeber nicht auf Grund persénlicher
oder geschiftlicher Bezichungen die erforderlichen
Arbeitskriafte ausfindig machen kann, wird die
Stellenvermittlung des Schweizer Hotelier-
Vereins oder ein italienisches Arbeitsamt in der
Lage sein, Offerten zu stellen.

Die Bewilligung zur Arbeitsannahme ist dem
auslindischen Bewerber mit einem ausgefiillten
Dienstvertrag zuzustellen. In den meisten Lin-
dern kénnen die Passe nur auf Grund dieser Akten
ausgestellt werden.

Sondervorschriften fiir Italiener

Fiir Arbeitskrafte aus Italien miissen zusitz-
lich zwei Formulare ,,Contratto di Lavoro'* (Aus-
gabe der Italienischen Gesandtschaft, welche bei
allen italienischen Konsulaten oder bei der Stel-
lenvermittlung des Schweizer Hotelier-Vereins
gratis zu beziehen sind) dem zustindigen Kon-
sulat zum Visum unterbreitet werden. Die Ge-
biihr pro Arbeitskraft betrigt Fr. ro.—. Fir
Italiener, welche nach verhiltnismaissig kurzem
Unterbruch die Arbeit im gleichen Betrieb wieder
aufnehmen, konnen die Visumsgebiihren er-
lassen werden. Der Gesuchsteller ist beweis-
pflichtig, dass der Arbeitnehmer schon friiher in
seinem Betrieb beschiftigt war. Dieser Beweis ist
am einfachsten durch Vorlage des alten, visierten
Vertrages zu leisten. Der italienische Angestellte
kann seinen Reisepass nur unter Vorlegung der
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schweizerischen Arbeitsbewilligung und des vi-
sierten ,,Contratto di Lavoro‘* erhalten.

Die Zustindigkeit der italienischen Konsulate
in der Schweiz ist wie folgt geregelt:

Fiir die Kantone: Appenzell IR und AR, Gla-
rus, Luzern, Nid- und Obwalden, Schaffhausen,
Schwyz, St. Gallen, Thurgau, Uri, Zug und Zii-
rich: Italienisches Generalkonsulat in Ziirich.

Aargau, Basel-Stadt und Baselland: Italieni-
sches Konsulat in Basel.

Bern, Freiburg, Neuenburg und Solothurn: Ita-
lienische Gesandtschaft in Bern.

Graubiinden: Italienisches Konsulat in Chur.

Genf: Italienisches Generalkonsulat in Genf.
Tessin: Italienisches Generalkonsulat in Lu-
gano.
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Waadt und Wallis:
Lausanne.

Italienisches Konsulat in

Die Kompetenz-Erteilung an die verschiedenen
Konsulate erfolgt im Sinne unserer wiederholt
vorgetragenen Wiinsche im Interesse eciner ra-
scheren Geschiftserledigung. Es ist nun Sache
unserer Mitglieder, durch genaue Befolgung der
Vorschriften zur raschen Geschiftserledigung bei-
zutragen.

Wir mochten auch an dieser Stelle den zustiin-
digen Herren des Bundesamtes fiir Industrie,
Gewerbe und Arbeit fiir die aufmerksame und

- verstindnisvolle Betrenung des gastgewerblichen
Arbeitsmarktes danken und hoffen, auch weiter-
hin bei den zustiindigen kantonalen und lokalen
Behorden auf die bewihrte Mitarbeit zihlen zu
diirfen.

Les bons conseils font les bons amis

Si tous les ceurs étaient francs, justes et dociles.
La plupart des vertus nous seraient inufiles.

Ces deux vers de I'immortel Misanihrope ont
trotté, toute la matinée, dans notre esprit tour-
menté par les reproches dont nous avaient accablé,
la veille, de bons amis particulierement sévéres
dans I'expression de leurs pensées. Onavait abordé
le grand sujet, si facile a exploiter, des prix d’hotels
en Suisse et nous avions tiré, du fourreau ou elle
frétillait, la grande rapiére qui devait nous per-
mettre de faire face a un assaut fulgurant.

Trois couples qu'ils étaient a pécher, dans l'ex-
ces de quelques-uns, de quoi alimenter une géné-
ralisation excessive. Et leur unanimité allait de
pair avec la satisfaction profonde d’avoir déniché¢,
hors de nos frontiéres, des ajustements exception-
nels.

Nous exprimames notre contentement de sa-
voir que des collegues de I'étranger avaient eule
privilege de ne point «démériter» aux veux de
censeurs si séveéres, qui ont la dent si dure pour les
pays a monnaie consistante.

L’un de nos interlocuteurs étaient médecin-
chirurgien. 1l maniait avec aisance le scalpel de la
critique. Le plus innocemment du monde, nous
lui demandames si les rentrées s'effectuaient en
bon ordre, & son compte de chéques postaux. La
réponse fut pessimiste: beaucoup de retard; il
faut souvent faire intervenir l'agent d’affaires
pour ce que de vigoureux acomptes ont laissé sub-
sister.

Nous jugadmes opportun de mettre les pieds dans
le plat:

— Heureusement que nombre de vos clients ont
pu faire des économies hors de nos frontiéres; sans
quoi, ol en seriez-vous ?

Un autre, commensal au verbe plus généreux
que le portefeuille, était photographe. Nous lui
avions confi¢ un appareil auquel manquait une
vis. Du moins présumions-nous, dans notre can-
deur naive, que c’était la son seul vice. Mais, au
lieu de nous le retourner promptement, en mon-
tagne oli nous nous réjouissions d’emprunter aux
horizons neigeux de belles images, on nous déclara

— aprés coup — que le diagnostic des techniciens
était impérieux: il nnnqudn encore ceci, et cela
devait étre remplacé. Bref, nous en eimes pour
unquante cing francs et soixante- ([IIII\/(. cen-
times, y compris I'impot de luxe (0 ironie, une ré-
paratlou est un luxe, pour le ') — somme que
nous n'avons pas encore pavée, estimant qu'un
de s'imposait.

Quant au troisi¢éme de ces Me
trait particuliérement dpre dans
visant les prix de nos hotels suisses. Généralisant
a tour de bras, il brandissait une coupure d'un
hebdomadaire frangais qui servait a sa clientéle
un entrefilet intitulé: Un patron de restaurant
américain laisse ses prix libves: il jait fortune.

C'est a Medford (Massachusetts) qu'on fait la
queue, matin et s devant le restaurant de
Frank André. Ce génial restaurateur lai
clients le soin de composer leurs menus eu>
Ils paient le prix qu’ils jugent hunnétu. Les addi-

‘ tions sont a4 peu prés les mémes qu'avant; les
uns paient plus, les autres moins. Mais il y a trois
{fois plus de monde.

Quol d’extraordinaire 4 cela, pulsquc les addi-
tions n’ont guére varié ? Mais I'expérience frappe
les ames candides et cet excellent journaliste
suisse qui reproduit cette information la fait suivre
de commentaires mi-figue, mi-raisin, ou se per-
pétue la surprise de nombreux correspondants qui
se plaignent des prix pratiqués a Bale et & Zurich,
par exemple; des Suisses et des étrangers dont
I’étonnement et la stupéfaction sont sincéres,
parait-il. Le journaliste se garde bien de pruldrc
position; il ne se charge pas de trancher, mais il
constate que «beaucoup de Hollandais et méme
de Suisses renoncent cette année a passer leurs
vacances d’hiver chez nous et se dirigent vers
Mégéve, Saint-Anton ou le Midi».

Suit un appel au Conseil fédéral «qui ferait bien
de se rendre compte qu'il ne rend pas toujours
service au pays en freinant, par la comp«_ns'\tmn
ou les droits de douane, la baisse des prixn.

Ainsi, on approuve le systéme consistant & per-
mettre au client de payer le prix qu'il juge hon-
néte. Mais si un hotelier s’avisait, en remettant un

ssieurs, il sc mon-
les appréciations
S.

mémes.

Beschddigungen der Wénde ’
Solche sind nicht zu vermeiden; sowohl in Zimmern
als namentlich in Korridoren erleiden dic Winde
immer wieder Beschidigungen durch Stésse und
Ritzungen.

Anstelle des ungemein empfindlichen direkten An-
strichs des Mauerverputzes werden daher die
Wiinde vielfach mit Jute oder Calico bespannt
und mit mehrmaligem Olfarbenanstrich versehen.
Aber auch diese sehr kostspielige Methode bewiihrt
sich nicht restlos, und zwar namentlich deshalb
nicht, weil die auch hier unvermeidlichen Beschi-
digungen nie befriedigend ausgebessert werden kin-
nen und deutlich sichtbar bleiben.

Das ist auch ganz erklirlich, denn es ist praktisch
unméglich, den urspriinglichen Grundstoff und
Farbanstrich mit neuem Material so zu ersetzen,
dass die Flickstelle von der neuen Wandfldche nicht
absticht. Unauffillige Ausbesserungen sind nur
maglich, wenn sic mit Reservebestinden des ur-
spriinglich verwendeten Materials vorgenommen
werden konnen.

Ein solches Verfahren scheint sich in dem — nun
seit 10 Jahren in Betrieb stehenden — Bethesda-
Spital in Basel gut bewiihrt zu haben. Dessen
Giinge hatten gleich von Anfang durchwegs als
Wandbelag Panzer-Salubra erhalten. Dieses Mate-
rial besteht aus einer Art Pergamentpapier, das mit
korniger, hartgummiartiger Olfarbenschicht be-
legt und an sich schon ungemein stoss- und ritz-
fest ist. Die indessen auch hier nicht génzlich ver-

.||Capsules pour houteilles
-/l Machines de cave

. E. & H. Schlittler Fréres
Nasfels/Gl.

Téléphone (058) 4 4150

Zu verkaufen

. infolge annulliertem Gross-

auftrag fiir das Ausland &us-
serst billig, fabrikneue

| Silber-
'\geschirre

der besten Schweizer Mar-
. ken mit 8 Jahren Garantie filr
die Schwerversilberung. An-

fragen unter Chiffre Z S 2568
an die Hotel-Revue, Basel 2

| KAFFEEMASCHINE | | —ssisimis:

Rationell und schonend Silber reinigen mit

Wihlen Sie praktische, bestwirkende ARGENTYL-Platten in der
Ihnen zusagenden Form und GréBe von
Walter Kid, SAPAG, Zirich " &

Postfach Zirich 42, Telaphon o 51) 286011, seit 1931 bekannt
fur Dienst am Kunden

Verkauf durch: Generalvertreter O. Ebner,

-||autom. Waagen

mit Gerantie, ab Fr. 280.—.

| TEKR AG. rec-xarceemascives, appanatestl, OLTEN  |7|| . ochmctmacctien

Basel, Telephon (061) 44455
(Privat 30598) oder direkt ab Fabrik’ Telephon (062) 53490

Nationalkassen
Elektrische Kaffeemiihlen

meidbaren Verletzungen werden durch Einsetzen ||o Verlangen Sie unverbindliche Offerte und Veriveterbesuch. . Frau Sigg, Man .
von Reststiicken der urspriinglichen Lieferung un- ||, . Frau Slog, egasse 13,1,
schwer behoben und sind tatsiichlich von bl L . = 1,

Auge nicht erkennbar; auch wird damit der Wand-
fliche ihre urspriingliche Geschl heit erhalten.

Ankauf

Allerdings bedingt dieses Verfahren ein Material,
das, wie Salubra, vollkommen lichtecht und un-
beschriinkt waschbar ist, so dass auch den iibrigen
Wandflichen ihre urspriingliche Frische bewahrt
bleibt.

FRANKREICH

An belebter Uberlandstrasse, in der Néhe Bel-
fort, sehr sth¥nes und gutgehendes

Hotel-Restaurant

zu verkaufen.

10 Zimmer mit fl. Wasser, Restaurant, 2 Speise-
zimmer, mod. Kiche, gr. Keller, div. Garagen,
Zentralhzg., Dépendance mit § Zimmer, grosser
Gemise-, Obst- und Ziergarten und Waid mit k.
Seo. Gesamtareal ca. 20000 m'. Kaulpreis (Frs.
7000 000.—. 000.—. Anfragen an
H. Groflin, Lleqemc}mﬁm\. Totentanz 1, Basel.
Telephon 39010 / 4 33 60.

Kapitalkriftiger Hotelier sucht

Pacht evtl. Kauf

eines gutfrequentierten Hotels, 50-80 Betten,
in gutem Zustande (Zweisaison- oder Jahresbe-
trieb). Offerten unter Chifire P K 2027 an die
Hotel-Revue, Basel 2

ENGLISH

in gutem Privathotel, direkt am Meer gelegen.
i er mit i ‘asser,

gute von

Lehrerin. Eintritt kann jederzeit erfolgen. Preis
20 Plund por Monat.

Anfragy orris Queensmere, Privat
Hotel, 22 Ethelbert Crescent, Margato. on Soa,
Kent, England. Informationen und alle Einzelheiten
erfahren Sie durch Hans Meyer, Weinbergstr. 75,
Zibrich.

und
Yerkauf
Hotels
Hotel- und
HESta“rants Wirtschaftsmobil
00Tt im T aad Ao Db-m-hm.

ede Liquidation.
G. 0 Locher, Baumgarten,

lmmnhi.lem Bemn, Spital Than,

32, Telephon (031) 38303,

Zwei tiichtige, seridse und
strebsame

TOCHTER

(25jihrig), suchen sich eine
Saisonstelle in gutes Hotel,
um sich neben tiichtigem Kii-
chenchef der weiteren

Aushildung im Kochen

‘widmen zu kdnnen. Anstin-
dige Behandlung, geregelte
Freizeit u. rechte Entlghnung
Offerten sind zu
richten unter Chifire K T 2158
an die Hotel-Revue, Basel 2
oder Telephon Nr. 56286,
Grosswangen.

Fiir Hotelbesitzer.

Tiichtiger und zuverldssiger

Mobel-
schreiner

mit besten Zeugnissen' ver-
sehen, empfiehlt sich Thnen
fur die Modernisierung Ihres
alteren zu be-
scheidenen Bedingungen.
Offerten unter Chifire OFA
10664 A an Orell Fissli-
AG., Liestal.

Grand hétel, Lac Léman

cherche

- &N N P
cuisiniere a Cafe

lére force. Place a l'année. Offres sous chifire

C C 2149 a I'Hétel-Revue a Bile 2,

Gesucht von mitlerem Hotel
tichtige

Journalfiihrerin-Gaissiére

(Telephonbedienung) fiir Sommer- und Herbst-
ssison. Einuitt Ende MaifAnfang Juni. Offerten
hoto und
Tmter Coittre B8 2154 an dis Horer, Revue, Ba-

sel 2*

am Genfersee

Erstklasshotel in Zidrich

sucht in Jahresstellen

Il. Barmaid
Restaurationstochter
Commis de rang

Offerten mit Zeugnisabschriften und Bild erbeten unter
Chifire E Z 2177 an die Hotel-Revue, Basel 2.
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ordre d’insertion & I'administration de ce sym-
pathique quotidien, de verser le montant’jugé con-
venable, on s’empresserait, derriére le. guichet,
d’invoquer les dispositions contractuelles: le
tarif. Tout en s’é¢tonnant de ce que les hoteliers
soient contraints de s’en tenir, eux aussi, 2 des
prescriptions séveres.

On croyait, pourtant, que l'orientation avait
&té plus que suffisante, lors de la récente Confé-
rence de presse de Lausanne. Mais il est des clous
qu’il faut enfoncer jusqu’a la téte et des, préjugés
qu'il faut extirper deux fois.

C’est dommage.

Et, pour en revenir au doux Moliére, alignons
les deux vers qui suivent, comme deux fréres,
ceux que nous avons cités plus haut: ... nous
seraient inutiles:

Puisqu’on en met I'usage a pouvoir sans ennui,
Supporter dans nos droits I'injustice d’autrui.

D’autres témoignages nous arrivent, des Etats-
Unis et de Grande-Bretagne.

Le «Boston Herald» a publié un article objec-
tif, sous le titre: Switzerland stays faithful to the
open-door principle. Aprés avoir rappelé que notre
pays ne participe pas aux distributions du Plan
Marshall et qu’a I'encontre d’autres territoires,
il a toujours suivi une politique économique ex-
trémement libérale, cet important quotidien con-
clut: It is unfortunate that Swiss products, on the
contrary, should come up against discvimination and
obstacles on international markets.

*

De Grande-Bretagne, ceci: la Suisse dépensera
trois millions de livres sterling en 1950, pour ache-
ter des Bristish Vampires, ces avions a réaction
auxquels notre armée a donné la préférence. (Rap-
pelons que le total du crédit consenti pour les mois
d'hiver, par le gouvernement britannique, s’éle-
vait & un million de livres, et précisions qu'il n'a
pas été entiérement absorbé.)

Second témoignage, tout aussi officiel, puis-
qu’il émane des services de la Direction générale
des douanes:

En janvier, nous avons importé pour vingt-six
millions et cent mille francs de marchandises bri-
tanniques; ce qui représente 9,4%, des importa-
tions totales (5,9% pour l'année.1938 tout en-
tiére). Durant le méme mois, nous avons exporté
en Grande-Bretagne pour 7,4 millions de francs,
soit 3% des exportations totales (moyenne de
1938: 11,2%).

Et sil'on prend les pays figurant dans la statis-
tique et qui sont compris dans la zone sterling, on
arrive — pour janvier 1950 — 2 4,7% pour 1'Union
Sud-Africaine (0,29 en 1938) pour les importa-
tions et a4 0,19, pour les exportations du méme
mois (1,1% en 1938); & 1,3 et 2,9%, respective-
ment importations et exportations de et pour
I'Inde; & 3,6% et 1,5% de et pour la Canada.
Total: 19% des importations totales en janvier,
pour les pays cités et 7%, seulement, pour les
exportations.

Avec ses 26,1 millions d’exportations en Suisse,
la Grande-Bretagne se classe en troisiéme rang
— en janvier toujours — aprés les Etats-Unis (43,8
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millions) et la France (28,9 millions), précédant de
peu I’Allemagne qui nous a livré pour 21,9 millions
de marchandises en janvier 1950, et qui en a ab-
sorbé pour 34,6 millions, passant ainsi en téte de
notre clientéle, devant les Etats-Unis (32,3 mil-
lions).

Nous savons fort bien qu’on ne saurait se baser
sur les données d’un seul mois, placé, au surplus,
au début de I'année, et que seul I’ensemble compte.
Mais ces données sont intéressantes & retenir, parce
qu’elles donnent la mesure de l'actualité, avec ou
sans phénomeénes saisonniers.

*

Alors, au moment ou les négociateurs de la
Grande-Bretagne et de la Suisse, réunis autour
du tapis vert, ont pesé¢ le pour et le contre, il n’est
peut-étre pas inutile de savoir & quoi s’en tenir.
Avant que les délégués n’aient accroché aux pa-
téres des coiffures qu’ils ne reprendront pas de
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sitdt — du moins, on le souhaite, car la précipita-
tion n’est guére favorable & nos intéréts, en 1'oc-
curence — des dépéches venues de Londres appor-
taient un souffle point trop favorable aux épan-
chements optimistes, une sorte de foehn. On nous
prévenait gentiment; on nous disait courtoise-
ment qu'il y avait ceci, qu'il restait cela; que l'al-
lure de nos chats avait ralenti et que le petit
Suisse devait se montrer bien sage s'il voulait
avoir sa part des allowances.

C’étaient encore des conseils qu’on nous pro-
diguait et qui n’étaient point aussi gratuits que
ceux de nos bons compatriotes, si prompts a
donner des legons & autrui.

Espérons un résultat favorable pour la saison
d’été. Car la vigoureuse impulsion donnée & la pro-
pagande si impéricusement nécessaire Outre-
Atlantique, ne doit pas nous faire négliger I’'Outre-
Manche, ou tant de fidéles souvenirs subsistent
et oli tant de précieux espoirs se cultivent. Travel

Nibheres iiber das Wirtschaftsabkommen!
mit Grossbritannien

In der letzten Nummer der Hotel-Revue waren
wir bereits in der Lage mitzuteilen, dass die
Einigung in den Wirtschaftsverhandlungen mit
dem Sterlinggebiet insofern zu einem befriedigen-
den Abschluss kamen, als fiir den gesamten Reise-
verkehr, inklusive Erziehungsaufenthalte, eine
Quote von 5,9 Millionen Pfund Sterling verein-
bart worden seien. Nunmehr sind weitere Ein-
zelheiten bekannt geworden. Der Londoner Kor-
respondent der NZZ. berichtet, dass der neue
Staatsminister fiir Wirtschaftsfragen, Hugh Gaits-

kell, auf schriftlichem Wege in Beantwortung .

einer Parlamentsfrage den Ewunfschluss der Re-
gievung ankiindigte, die letztjahrigen personli-
chen Reisedevisenquoten unverdndert aufrecht zu
erhalten. Diese ,sollen also ein weiteres Jahr
wiederum 50 Pfund fiir Erwachsene und 35 Pfund
fiir Kinder unter 15 Jahren betragen, wihrend
Automobilisten zusitzlich zehn Pfund in fremden
Devisen zur Bestreitung der Transportkosten
zugestanden bleiben. Mit Ausnahme der drei
skandinavischen Linder, fiir welche beziiglich des
britischen Reiseverkehrs keine finanziellen Be-
schrinkungen mehr gelten, finden die alten Quo-
ten auf die gleichen Linder wie bisher, also auch
auf Reisen nach der Schweiz, Anwendung. Nach
Belgien und Luxemburg ist der Reiseverkehr un-
ter dem kiirzlichen Abkommen bis Ende Juni
durch keine Devisenkontingente beschrinkt, vom
Juli ab werden diese Lander aber neuerdings einer
Globalbeschrinkung auf 1,25 Mill. Pfund unter-
worfen.

Gaitskell bestitigte in seiner Erkldrung, dass
unter der neuen britisch-schweizevischen Verstin-
digung fiir das kommende Reisejahr dem reinen
Touristenverkehr nach der Schweiz (ohne Schul-
aufenthalte und Geschiftsreisen) 5,7 Mill. Pfund
in Devisen zur Verfiigung gestellt werden sollen.
Der genaue Betrag macht 70 Mill. Franken oder
5,73 Mill. Pfund aus, gegeniiber 4,5 Mill. Pfund
im letzten Jahr.

Die Erhéhung des Sterlingbetrages stellt
eine teilweise Kompensation fiir die im
Herbst erfolgte Pfundabwertung dar.

Im Verhiltnis zu dem im letztjihrigen Abkom-
men vorgesehenen Globalbetrag von 78 entspricht
dies einer zehnprozentigen Reduktion. Da aber
infolge der Pfundabwertung der letztjihrige
Sterlingbetrag tatsichlich nur etwa 73 Mill. sFr.
ergab, ist die Reduktion gegeniiber dem Vorjahr
entsprechend geringer. Die in Sterling unverin-
derte Kopfquote ist durch die Devalvierung des
Pfundes von 860 auf 600 Fr. zuriickgegangen. Unter
dieser Kiirzung haben wohl die Erstklasshotels am
starksten zu leiden. Dafiir wird aber eine etwas
grossere Zahl von Touristen als letztes Jahr nach
der Schweiz kommen kénnen, wahrscheinlich
etwa 140000 statt 112000, unter der Voraus-
setzung, dass durchschnittlich pro Person etwa
40 Pfund Reisedevisen beansprucht werden. Es
ist indessen anzumehmen, dass die britischen
Touristen dieses Jahr wahrscheinlich eher dazu
neigen, ihre Devisenpauschale ganz auszuniitzen.

Fiir Schulaufenthalte in der Schweiz sind
ausserhalb der 7o Mill. fiir den Tourismus wie-
derum 2 Mill. Fr. reserviert. Der englische Gegen-
wert macht 170000 Pfund aus, womit sich also
der zugestandene Devisenbetrag fiir Tourismus
und Schule auf 5,9 Mill. Pfund gegen 4,62 Mill.
im Vorjahr stellt.*

,,Uber den Umfang des Exportes schweizerischer
Erzeugnisse nach dem Sterlinggebiet hat man sich,
wie iiber die Reisedevisen, dahin geeinigt, dass
iiber dem vorjdhrigen Sterlingwert mit Riicksicht
auf die eingetretene Abwertung eine gewisse Er-
hohung vorgesehen ist, die aber dic infolge der Ab-
wertung cingetretene Schrumpfung des Franken-
betrags nicht aufwiegt. Die Erhéhung des Ster-
lingbetrags ist uns von zusténdiger britischer Seite
als ,,gering’* beschrieben wroden, woraus zu
schliessen wire, dass Grossbritannien der Schweiz
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auf dem Giitersektor zum Ausgleich der restrik
tiven Auswirkung der Pfundabwertung nicht so
weit entgegengekommen ist wie auf dem Tou-

ristensektor.
*

Die Hotellerie darf im grossen und ganzen mit
dem Verhandlungsresultat in bezug auf die Hohe
der Gesamtquote zufrieden sein. Hoffen wir, dass
in England nach und nach der Liberalisierungs-
gedanke doch mehr und mehr Fuss fasst. Zu
wiinschen bleibt vor allem eine Evhohung der
Kopfquote oder wenigstens eine bessere Differen-
zierungsmoglichkeit, dergestalt, dass der Zutei-
lungsmodus elastischer gestaltet wird, um auch
jenen britischen Gisten, die sich einen Ferien-
aufenthalt in einem Hotel der oberen Rangstufen
leisten mochten, in die Lage versetzt werden, ei-
nen solchen zu bestreiten. Es ist nicht zu ver-
kennen, dass, entgegen anderslautenden Mittei-
lungen, die fiihrende Hotellerie der oberen Ringe,
namentlich wiederum der Bergkurorte schlechte
Aussichten haben, sich vom zu erwartenden eng-
lischen Reiseverkehr einen angemessenen Anteil
sichern zu kénnen. 600 Schweizer Franken reichen
eben nicht aus, um einen Ferienaufenthalt in
cinem fithrenden Hause zu bestreiten, denn es
darf nicht vergessen werden, dass der Gast neben
seiner Hotelrechnung auch noch fiir andere Aus-
gaben aufkommen muss, und es ist eine unbe-
streitbare Tatsache, dass gerade die teuren Extras
ausserhalb des Hotels eine recht beachtliche Rolle
spielen.

Massenbestellungen
fiir Schweizer Reisen

Sofort nach dem Bekanntwerden der Zutei-
lungsquoten fiir das neue Reisejahr hat ein An-
sturm auf die Reisebureaux in London eingesetzt.
Eine Reiseagentur berichtet, dass bei ihr 95 Pro-
zent aller Vorbestellungen fiir die Schweiz waren.
Nach anderen Meldungen ist mit einem sehr guten
Osterverkehy aus Grossbritannien nach der Schweiz
zu rechnen. Um den Riesenverkehr um die Oster-
zeit nach der Schweiz und Frankreich zu bewil-

COURVOISIER

SRanpy or napotigll

Generaldépét fir die Schweiz:

JEAN HAECKY IMPORT A.G., BASEL
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Desserts...

sind die Krénung lhrer Mabhizeiten.

S

DAWA

ist von unerreichter Giite und auch fiir
den Kenner etwas Ausserordentliches.

CREME CARAMEL DAWA

enthélt alle notwendigen Zusétze, um
feine, wohlschmeckende und sturz-
fahige Caramelképfli zuzubereiten.

Zum Auscaramelisieren der Férmchen
eignet sich vorteilhaft unser fix fertiger
CARAMELZUCKER DAWA
Zwei wirklich gute, von Fachleuten
dusserst glinstig beurteilte Helfer fiir
die feine Kiiche; zu beziehen direkt von

Dr. A. WANDER A. G., BERN
Telephon (031) 55021

-
\

Gesucht

zum Eintritt in Jahresstelle

Etagen-Gouvernante

tiichtig, englisch und franz. sprechend

1. Glatterin

Saal- u. Restaurationstochter
gewandt und sprachenkundig

Maschinen-Wascherin
auch grossem Betrieb gewachsen.
Offerten mit i i Bild und i
unter Chifire Z H 2145 an die Hotel-Revue, Basel 2.

éé/t///m

der meistverlangte
Traubensaft 2

EX

@>-

Gesucht

in Jahresstelle jiingere, tiichtige

Alleinkdchin

und perfekte
l. Glatterin
4 Hand-

geschriebene Offerten mit Photo und Gehaltsan-
spriichen an Hotel Neues Schloss, Ziirich,

Gesucht
Kiichenchef-Alleinkoch

patisseriekundig (Mai bis Oktober)
1. Kéchin

1. Juni

Saalpraktikantinnen
18. April und 20. Mai

Kiichenbursche

20. Mai
Kiichenméadchen
Offerten mit Zeugnisabschriften, Photo und Lohn -

anspriichen unter Chifire H D 2098 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

@ Hotel-Sekretérkurse @

Spezialausbildung in allen fiir den modernen Hotel- u. Restaurant-
betrieb i k

un
Fichern einschi, Fremdsprachen. Sonderlehrgange fir den Ré-
ceptions- una D . Indi icht, Rasche
und i

i iplome. Jeden
Monat Neuautnahmen Auskunft und Prospekte durch

F E, ZURICH, 32,

Gesucht fiir die Sommersaison, ca. 10, Mai bis
Ende September:

Chef de cuisine

in Erstklasshotel
Saucier (l. Aide)
Entremetier (Il. Aide) ev. Commis
Patissier '
entremetskundig
Koéchin
fiir Personal
I. Casserolier
I. Lingére - Lingeriegouvernante
II. Lingére (Lingeriemédchen)
1. Chef de rang

Englisch sprechend
Restaurations-Bar-Tochter
Caviste, Kellerbursche

Offerten von nur gut ausgewiesenem Personal
gefl. an Hotel Spiezerhof au lac, Spiez.

Gesucht in erstklassige Restaurationskiiche au
April 1980
Rétisseur-Saucier
qualifiziert fiir feine Kiiche,
Tournant
(evtl. gleichzeitig als Chef de Garde), jiingerer

Gesucht in Jahresstelle auf 1. April 1950 tiicht.

| Mleinkonin oder -ody

Kurheim

Beatenberg.

jilngerer

Commis-Patissier
oder Kochpraktikant aus der Lehre, der sich
in Patis ie und ‘weiter i

wilnacht. Ferner fiir das Restaurant Francais
2 Demi-Chefs
(Englisch, i 1. Italienisch), die bereits
in ghnlichen Betrieben gearbeitet haben.
Offerten sind mit Zeugnissen, Photo und Lohnan-
gabe (evtl. Erwihnung, ob Saison- oder Jahres-
stelle) sind zu richten an Schwanen, Luzern, Tel.
(041) 22100.

ROSSHAAR

dre beste Matratzenficllung

Gesucht
per 1. April oder nach Ubereinkunft arbeitsfreu-
dige, junge Tochter als

Anfangs-Zimmerméadchen

in Jahresstellung. Offerten erbeten an K. Krebs,
Hotel Krone, Solothurn.

HACO-GESELLSCHAFT AG., Giimligen

Gesucht

Sokrefarin-Praktkantin

in mittleres Hotel in Lugano. Gefl. Offerten un~
ter Chifire S P 2161 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht fiir Sommersaison, Mitte Juni bis Mitte
September, tiichtiger

Alleinkoch oder Chefkdchin

ebenso eine gewandte

Serviertochter

ig. Offerten mit i
an Hotel Schweizerhaus, Maloja, Engadin.

gefl.
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tigen, werden
werden. Reisefachleute sind auf Grund der bisher
crfolgten Nachfragen und Bestellungen der Mei-
nung, dass etwa 620000 Englinder in diesem
Jahre ihre Ferien auf dem europiischen Konti-
nent verbringen werden, also Too000 mehr als im
letzten Jahr, s. b

*

Unter den obligaten Vorbehalten geben wir
diese optimistische Betrachtung wieder. (Red.)

KLEINE CHRONIK

Arosas Kampf um seine einheitliche
Sport- und Kurortentwicklung

Bekanntlich wurde das Hotel Eden in Arosa
vom Kanton Luzern gekauft, um es in eine Lun-
genheilstitte umzuwandeln. In der Urnenabstim-
mung der Gemeinde Arosa vom 27. Mdrz 1949
wurde der Antrag des Gemeinderates auf Ver-
weigerung der Umwandlung des Hotels den in
cin Lungensanatorium mit 258 gegen 138 Stim-
men angenommen. Gegen diesen Volksentscheid
hat der Regierungsrat des Kantons Luzern beim
Kleinen Rat des Kantons Graubiinden Rekurs
cingereicht. Dieser Rekurs ist nunmehr einstim-
mig zugunsten des Kantons Luzern entschieden
worden. Der Gemeinde Arosa bleibt noch der
Weiterzug an den Grossen Rat des Kantons Grau-
biinden, moglicherweise in letzter Instanz noch an
das Bundesgericht.

Wenn auch dieser Entscheid fiir Luzern vor-
liufig giinstig ausgefallen ist, so kann der Kanton
Luzern daran doch keine ungeteilte Freude emp-
finden, nachdem der Wille der Einwohnerschaft
von Arosa in zweimaliger Abstimmung so ein-
deutig gegen. die Errichtung eines Sanatoriums
im Dorfkern Ausdruck gefunden hat. Es ist ge-
radezu unverstindlich, dass die Behorden des
Kantons Luzern so hartnickig auf ihren Rechts-
standpunkt pochen und starrképfig auf ihrem
Projekt verharren. Was niitzt alle Kurortplanung,
wenn solche Fehldispositionen getroffen werden,
die dann spiter nicht mehr zu dndern sind ? Fiir
die einheitliche Entwicklung des Sport- und Kur-
ortes Arosa ist der Emntscheid des Kleinen Rates
des Kantons Graubiindens bedawerlich, und es ist
nur zu hoffen, dass die hoheren Instanzen den
Willen des Volkes nicht als ,,quantité négligeable’
betrachten.

Unsere Lebenskosten sind noch nicht
hoch genug!

Die zweite Zuckerfabrik wird verlangt

Eine von iiber 500 Personen besuchte Ver-
sammlung der Vereinigung ostschweizerischer
Zuckerriibenpflanzer befasste sich mit der Frage
der Au der Zuckerriibenpflanzung und der

zahlreiche Extrafliige eingelegt -
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Evrstellung einer zweiten Zuckevfabrik. Auf Grund
cines Referates von Nationalrat Jakob Kich
(Brugg) stimmte die Versammlung eciner Reso-
lution zu, in der sie der Besorgnis Ausdruck gibt
iiber die ,,starke Reduktion der Hackfrucht-
fliche’. Im Rahmen der Fruchtfolge miisse ohne
eine eigene Hackfruchtfliche auch der Getreide-
bau weiter zuriickgehen, weshalb die Bauern
wirksame Massnahmen zur Erhaltung des Acker-
baus erwarteten. Nach wie vor sehen sie die Lo-
sung dieser Frage in der Ausdehnung des Zucker-
b'\us Am Willen der Bauern fehle es nicht, son-
dern ganz einfach an den Voraussetzungen. Die
Zuckerriibenpflanzer erwarteten deshalb unge-
sdumt eine klare Stellung des Bundesrates in
bezug auf die Zuckerriibenausdehnung und die
Irage ciner zweiten Zuckerfabrik.

Die Konigin von Didnemark iiber Basel nach
Sils Maria gereist

Mit dem Skandinavien—Schweiz—Italien-Ex-
press traf gestern nachmittag Konigin Alexandrine
von Ddénemark in Beglcltung 1hrcr Nichte Her-
zogin Thyra zu )Iecklenburg und ihres Hofmar-
schalls Graf F. Knuth in der Schweiz ein. Im
Basler Bundesbahnhof wurde der hohe Gast vom
hi en  Koniglich-ddnischen Vizekonsul, Dr.
G. A. Wanner, willkommen geheissen. Um 15.30
Uhr reiste die Konigin von D"mem'ul\ die eigent-
lich schon Ende letzter Woche hatte kommen
wollen, am Tage ihrer beabsichtigten Abfahrt
aber den Arm gebrochen hatte, mit threm Gefolge
und von Oberinspektor Meyer der SBB begleitet,
ins Engadin weiter. In Chur wird sie von ihrer
Schwester, der deutschen Exkronprinzessin Ci-
cilie, abgeholt. Konigin Alexandrine wird bis zum
28. April in der Schweiz bleiben; sie wird sich
zuerst in Sils Maria aufhalten, nachher in Lugano
und dann in Luzern.

Fiir einen Strassentunnel durch den Grossen '

St. Bernhard

Die Frage der Erstellung eines Strassentunnels
unter dem Grossen St. Bernhard hindurch ist in
Orsiéres an einer Versammlung besprochen worden,
an der Stinderat Troillet, die Nationalrite Crit-
tin, Favre, Moulin, de Courten und Germanier,
mehrere Mitglieder des Walliser Grossen Rates,
Delegierte der interessierten Gemeinden und Ge-
biete und eine grosse Zahl von Biirgern, insgesamt
nahezu 1000 Mann, teilnahmen. Die Versammlung
stimmte einer Resolution zu, die betont, dass die
Verbindung mit Italien und seinen Mittelmeer-
hifen auf dem kiirzesten Wege zu sichern sei.
Dieser Weg fiihre durch den Grossen St. Bern-
hard. Kein anderes Projekt biete fiir die schwei-
zerische Volkswirtschait ein gleiches direktes
Interesse. Die eidgenossischen und kantonalen
Behorden werden aufgefordert, der Verwirklichung
des Strassentunnels am Grossen St. Bernhard
dringlich alle Aufmerksamkeit zu widmen.

Der luzernische Fremdenverkehr im Februar
1950

(ovb) Die Frequenzen vermogen in keiner Weise
zu befriedigen. Gegeniiber dem Vorjahresmonat
sind die Besucherziffern weiter riickldufig. Bei den
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schweizerischen Besuchern betrigt der Verlust auf
den Logiernichten gegeniiber dem Februar des
Vorjahres 6% und bei den auslindischen Gisten
~o/
7%-

Als Zeichen der Zeit muss die weitere Verkiir-
zung der durchschnittlichen Aufenthaltsdauer be-
trachtet werden. Die ausldndischen Giste hielten
sich- im Durchschnitt nur noch 2 Tage in Luzern
auf (im Vorjahre 2,3 Tage).

Nach Nationenunterschieden standen hinsicht-
lich der Logiernichte der auslindischen Besucher
wiederum die A merikaner an erster Stelle. s folg-
ten die Deutschen (Gewinn 779% gegeniiber dem
Vorjahresmonat), die Briten (Verlust 169%), die
Italiener (+19%), die Belgier (—7%) und dic
Franzogen (+4129,). s

Die durchscnittliche Bettenbesetzung fiel von
23% auf 209%,.

| PETITES NOUVELLES

Les vacances horlogéres de 1950

Les vacances horlogéres de 1950, qui bénéficie-
ront de la méme réglementation que celles de
l'année derniére, ont été fixées du 24 au 29 juillet.
La seconde semaine sera accordée a ceux qui
peuvent en bénéficier selon les instructions des
associations patronales, mais, en principe, une
semaine avant ou aprés la semaine officielle.

On ne peut que regretter une fois de plus que
ces vacances horlofreleﬁ tombent 4 nouveau pen-
dant la haute saison. On ne saurait trop répéter
que les horlogers n’ont guére avantage a prendre
leurs vacances a4 ce moment, puisquc aussi bien
en Suisse qu'a l'étranger, les possibilités de loge-
ment sont restreintes et les déplacements parfois
tres difficiles.

L’origine de la course de ski Kandahar

Kandahar est une ville de I’Afghanistan qui
tire son nom d’Alexandria, fondée par Alexandre-
le-Grand. I.’attention du monde entier avait été
attirée sur cette cité¢ par la randonnée célebre
ordonnée par Lord Roberts, général anglais, qui
conduisait quelque dix mille soldats de Kaboul a
Kandahar, couvrant 313 miles du ¢ au 31 aoiit
1880, et qui battit les Afghanistans le 1er sep-
tembre; cette retentissante victoire lui valut de
porter le titre de Lord Roberts of Kandahar.

Ce général, grand ami des sports d’hiver, se trou-
vait a Montana-Vermala lorsque le commande-
ment d'une armée britannique lui fut confiée, en
Afrique du Sud.

La premi¢re course du «Robert of Kandahar
Challenge Cup» fut disputée le 6 janvier 1911.
Les concurrents, tous sujets britanniques, se ren-
dirent a ski, & la cabane du glacier de Plaine-
Morte, en huit heures de montée, sans peaux de
phoque naturellement. Ils passérent la nuit dans
le refuge et le lendemain, la premiére descente du
Kandahar eut lieu sur une piste évidemment non
balisée et pour ainsi dire inconnue. Partis en
groupe, les concurrents arrivérent 2 Montana avec
de notables différences de temps.
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Das hohe Ptreis- und Kostenniveau
beeintrichtigt die Konkurrenzfihigkeit
der schweizerischen Wirtschaft

Die Anzeichen, dass das gegeniiber dem Aus-
land héhere Preis- und Kostenniveau nicht ohne
Riickwirkungen auf die schweizerische Wirtschaft
bleibt, mehren sich. In den Konjunkturberichten,
die iaufend in unserem Organ publiziert werden
und die weiteste BLuhtun" finden, wurde schon
auf die zunehmenden Sch\\urwl\mt(n der Aus-
fuhr von Metallwaren, \ppdmtcﬂ cidenbindern
und Hutgeflechten hingewiesen. Neuerdings wird
auch in der Maschinenindustri cin deutlicher
Riickgang von Auftrigen registriert. Grund zur
Beunruhlﬂun" ist vorderhand ni ht vorhanden;
immerhin dmn;.,t ich cine aufmerksame Beobach~
tung unseres Preis- und Lohngefiiges auf. Vor-
laufl"' seien einige Angaben publiziert, dic einem
Bericht der Preiskontrollstelle entnommen sind.
Sie zeigen bei aller Liickenhaftigkeit, dass Preise
und Lohne in der Schweiz sehr hoch sind.

In Miinchen kosteten anfangs I‘vhnmr frische
Lier 18 Pf./St. (Schweiz 32 Rp Teigwaren
86 Pf./kg (Schweiz 122 Rp./kg), wchtor Schin-
ken DM 6 50/kg (Schwe: . g) Friihstiick-
speck DM 5.50/kg (Schwei ., Schwei-
neschmalz DM 3.20/kg (Schweiz /kg).

In Holland kostete im Oktober 1949 1 kg Kri-
stallzucker 75 Cts. (Schweiz Fr. 1.05/kg), geriu-
cherter Spccl\, fetter, 321 Cts./kg (S
Fr. 7.04/kg), gekochter Schinken 440 Cts. (Schw
Fr. 11.-/kg), Kisteneier 20 Cts./St. (Schweiz
30 Rp./St.).

Fiir die Lebenshaltung besagen diese Vergleiche
nicht viel, da die Léhne in Deutschland und Hol-
land bedéutend niedriger sind. Sie betr.
Deutschland fiir Manner und Frauen DM. /
1.20/1.40/Std., in Holland fiir ungelernte Arbeiter
ungefahr hFl. 1.—/Std., v rend in der Schweiz
fiir ungelernte Arbeiter 2.20/Std. bezahlt
werden. Die Lebensmittelpreise mzd die Hu/w :i:r
Léhne sind aber, so schreibt die ,,Schwe
Avrbeitgeber- /f‘l(”)l" , fiir die Konkurren
gegenitber den cinzelnen Landern wesentlich.

mlnukul

En 1924, 4 loccasion des Jeux olympiques
d’hiver disputés & Chamonix, la Fédération inter-
nationale de ski fut créée et un Kandahar-Ski
club vit le jour a Miirren, le 30 janvier.

En 1926, le Ski-Club de Grande-Bretagne
adressait une circulaire 2 toutes les iedéranom
nationales de ski, pour attirer leur attention sur
I'importance des disciplines alpines (slalom et
descente) qui furent introduite, en 1928, dans
les programmes des Jeux olympiques d’hiver ol
l'on’ ne faisait place qu’aux ¢preuves de fond et

KUMMEL AN NO
1720

SK WODKA

AGENCE. SCHMID & GASSLER. GENEVE

Straight or in high-
ball-uniquein flavor

ARNOLD DETTLING, BRUNNEN
Telephon 69 und 70

Agent Géndral:

Wieviel ist das
Mobiliar wert?

Das miissen Sie wissen, wenn Sie

Ihr Mobiliar und Inventar verkaufen,

einen neuen Betvieb kaufen,

eine Feuerversicherung abschliessen,

einen Grundbucheintrag vornehmen,

eine Unterlage fitr Darlehensgesuch bendtigen,

eine interne Betriebskontrolle vornehmen
wollen.

Die Ti d des Schweiz. Wir

verfiigt Gber eine spezielle Abteilung, die sich
seit Jahren mit Inventarschitzungen und Uber-
gaben in Hotels und allen gastgewerblichen
Betrieben befasst und Sie bei Kauf oder Ver-
kauf vor Verlusten schitzt.

Wenden Sie sich daher bei Bewertungen von
Mobiliar und Inventargegenstanden an die

Treuhandstel
Gotthardstr. 61

ischen Wirtevereins
Tel. (051) 256607

des

Ziirich

Gesucht auf Ende Miirz ein

Kellerbursche

Nur tiichtige, zuverlissige Kraft. Handgsic.hne-
bene Offerten mit Zeugniskopien an
Buffet, Aarau.

Hotel Moy, Oberhofen am Thunersee, 90 Betten,
sucht auf 27. Mirz tichtige, selbstindige

Saaltochter

Eilofferten mit Zeugnisabschriften und Photo_er-
beten.

Gesucht fiir sofortigen Eintritt

Il. Kéchin

'fir Kantinenbetrieb einer _grésseren Fabrik im
Tessin.
nisse Offerten mit G

unter Chiffre 5954 an Publicitas Lugano.

Hotel-Angestellter mit 27jghriger Praxis im In-
und Ausland, deutsch und franzsisch sprechend,
i i i und ieni

gute im
sucht Stelle als

Concierge, Conducteur oder Nachiportier

wenn mdglich in Jahresstelle. Offerten an Franz
Hotel Adler,

Gesucht auf 1. April fiir Saison- evtl. Jahresstellen

Koch
11. Buffetdame
2 Etagenportiers

‘mit Sprachenkenntnissen
2 Restaurantkellner
mit Sprachenkenntnissen
2 Restauranttochter
mit Sprachenkenntnissen
2 Lingéren
2 Casseroliers

OFerten an Hotel Jura, Basel.

Inserieren bringt Gewinn!

Gesucht auf Ende Mirz oder nach Ubereinkunit
in Hotel der Zentralschweiz.

Alleinkoch

mit Zeugnissen unter Chiffre Z S 2175 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht fiir Sommersaison 1950, (Mai/Oktober)

Chef-Tournant
Commis-Saucier
Chef de rang

Offerten an Direktion Grand Hotel Hof Ragaz,
Bad Ragaz

Hotel Castello del Sole Ascona (60 Betten), sucht
nur bestausgewiesenen

Chef de cuisine

auf Ende Monat, Saison bis Ende Oktober. Offer-
ten mit Bild und Gehaltsanspriichen an die Direk-
tion.

‘Dame de réception

ée pari tea-room A L
Candidates ayant bonne culture générale et pré-
sentant bien, peuvent faire offres avec curriculum
vitae, références et photo sous chiffre OFA 8651 L |
2 Orell Fiissli-Annonces, Lausanne.

Hotel in Wengen, Berner Oberland sucht auf
Ende Mai bestempfohlenen

Chef-Alleinkoch

(Sommer- und Winter-Engagement), tiichtige
Saaltochter

Saalpraktikantin
Zimmermaéadchen

Hilfskéchin

Gefl. Offerten unter Chiffre W E 2201 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Zu allen Projekten schaf-
fen wirin unserer eigenen

Mobelfabrik

exquisite Werke genau nach
lhren Wiinschen und Anforde-
rungen. Man sieht unseren Mé-
beln die Hohl-Qualitét sofortan.
Zeitlose Eleganz ! Unser Betrieb
vereinigt auch Innenarchitektur-
biiro, Polster- und Vorhangate-
liers in sich. Fragen Sie
uns bitte unverbindl. an.

o
Hony g 00

ST. PETERSTRASSE 16 | TEL. (051) 238330
INNENARCHITEKTUR | MOBELFABRIK | INNENDEKORATION

Kur- und Bade‘hotel dex Ostschweiz sucht fir
Saison Mai — Oktol

Badmeisterehepaar
Bureaupraktikantin
Zimmermadchen
Officemadchen
Saalpraktikantin
Lingére

Gefl. Offerten unter Chifire K.B.2185 an die Ho-
tel-Revue, Basel 2.

Gesucht auf 1. Mai tiichtige, selbstindige

Kdchin oder Koch

fiir Hotel- und Restaurationsbetrieb. Guter Lohn.
Lange Saison. Offerten sind erbeten an W. Trosch,
Hotel Kurhaus Wartenstein, Bad Ragaz.
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de saut. En 1927, Arnold Lunn, créateur et ani-
mateur de la comp(tltlon s’6tait rendu a St-
Anton et I'Arlberg-Kandahar-Cup y fut fondée.

La premiére course officielle a été disputée le
31 mars 1928, au Tyrol.

DE NOS SECTIONS

Chez les Hoteliers montreusiens
Un bel anniversaire

Monsieur Ernest Lutz, le doyen des hoteliers
montreusiens a célébré le 13 mars son 8oe anni-
versaive; nous sommes heureux de pouvoir 'en
féliciter et de lui adresser les veeux trés cordiaux
non sculement de ses nombreux amis, mais aussi
de 1'Hotel-Revue.

M. Lutz offre le bel exemple d’une carriére en-
titrement consacrée a I’hotellerie.

N¢ a Bale, ou il fit ses classes et ou il suivit un
apprentissage de patissier, M. Lutz vint en 1891
4 Montreux ol il travaille au Grand Hoétel; deux
années plus tard il était & Caux, puis a Glion
(Hotel Victoria) et ensuite & San Remo, a I'Hotel
Royal.

De retour en Suisse en 1899, M. Lutz travaille
successivement & Glion (Righi vaudois), a Leysin
et de nouveau a Montreux, a I'Hotel Belmont.

En 1901, il devient propriétaire de I'Hdétel Joli-
mont qu’il dirigea lui-méme, avec le concours trés
apprécié de Madame Lutz, jusqu'a ces derniers
temps; il en a remis maintenant la direction a
son fils.

En 1912, M. Lutz procéda a l'agrandissement
de sa maison et en fit un hoétel particuliérement
accueillant et notamment trés apprécié pour les
séjours prolongés.

Collégue toujours aimable et qui entretient les
meilleurs rapports avec les autres hoteliers de la
station, M. E. Lutz fut, en 1848, nommé membre
vétéran de la S.S.H. ainsi que de’la section de
Montreux. Il avait, au préalable, si¢gé pendant
de nombreuses années au sein de son comité, ol
ses avis judicieux étaient toujours appréciés.

Montreusien d’adoption, M. Ernest Lutz est
resté cependant trés attaché i sa ville natale. A.

AUS DER HOTELLERIE _ |

Hoteljubilium

Das bekannte, der Familie Bisinger gehorende
und von ihr vorbildlich gefiihrte Hotel Jura-
Simplon in Lausanne, kann auf sein 5ojihriges
Bestehen zuriickblicken. Am 15. Mérz 1900 wurde

H O T E L -

es durch den letztes Jahr verstorbenen Herrn
Bernhard Bisinger erdfinet. Nach Erweciterungen
im Jahre 1905, Abbruch des alten Hauses im
Jahre 1910 und Wiederersffnung des Neubaues
im Jahre 1911, erhielt das Hotel Jura seine
jetzige Gestalt.

Herr Bernhard Bisinger, Veteranenmitglied
des SHV., konnte leider dieses Geschiftsjubi-
ldum nicht mehr erleben, doch wird das Hotel
durch seine Gattin, die socben ihren 77. Geburts-
tag feiern konnte, und seine Kinder weitergefiihrt.

Wiedererdffnung des Hotel National
in Adelboden

Unser Mitglied, Herr Heinz Stuiz-Siettler, wird,
nach einem mchrmonatlgen Auslandaufenthalt
das Hotel National in Adelboden pachtweise iiber-
nehmen. Dieses Haus war wihrend des Krieges
als Hotel geschlossen und diente der Beherber-
gung von Fliichtlingskindern und Internierten.
In der Wintersaison 194()/47 war das Hotel vor-
iibergehend gedffnet. Der neue Pichter hofft,
diesem in gutem Zustand befindlichen Haus wie-
der Giste aus dem In- und Ausland zufiihren zu
konnen, was fiir den Platz Adelboden, der
zwar nicht an zu geringer Bettenkapazitit leidet,
gesamthaft betrachtet, nur erwiinscht sein kann.

]

Kiirzlich fand in Basel unter dem Vorsitz von
Regierungsrat und Stidnderat Dr. h.c. G. Wenk
eine Verwaltungsratssitzung der Schweizer Mu-
stermesse statt. Als neues Mitglied des Verwal-
tungsrates hat der Regierungsrat von Basel-Stadt
P. Metzger, Basel, gewihlt, wihrend der Verwal-
tungsrat der auf den 21. Februar angesetzten
Generalversammlung als Nachfolger des ausge-
schiedenen Dr. M. Lienert, Dr. A. Masnata, Lau-
sanne, Direktor der Schweizerischen Zentrale
fiir Handelsforderung, und an Stelle des zum
Generaldirektor der SBB gewihlten baselland-
schaftlichen Regierungstates Dr. H. Gschwind,
Regierungsrat Kaufmann, Liestal, vorschligt.

In seinem orientierenden Bericht hob Messe-
direktor Nationalrat Prof. Th. Brogle die scharfe
Konkurrenz des Auslandes hervor. In diesem Zu-
sammenhang gewinne die Schweizer Mustermesse,
welche weiterhin eine stindig zunehmende Zahl
auslindischer Besucher aufweise (an der letzten
Messe erschienen 9260 auslindische Besucher aus
62 Lindern), als Instrument der Exportforderung.
Der Weg zu den Weltmirkten werde der Schweiz
bei Aufrechterhaltung der_hohen Qualititsware
fernerhin offen bleiben.

VERMISCHTES

Schweizer Mustermesse

R E V U E
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4. Instruktionskurs fiir leitende Angestellte des Servierberufes

Die Schweiz. Fachkommission fiir das Gast-
gewerbe fiihrt am 27./28. Mdrz 1950 an der
Schweiz. Hotelfachschule im ,,Montana‘* in Lu-
zern wiederum einen Instruktionskurs durch. Am
Kurs werden die fiir einen vorgesetzten Angestell-
ten wichtigsten gesetzlichen Bestimmungen iiber
die Berufsbildung und Lehrlingsausbildung, be-
sondere fachliche und berufliche Fragen (mlt De-
monstrationen), die Stellung des Vorgesetzten
im Betrieb, Sozialgesetzgebung, Sozialversiche-
rung und weitere Probleme von Bedeutung be-
handelt.

Bei der zunehmenden Konkurrenz durch die
ausldndische Hotellerie ist es fiir unser Gewerbe
von grosser Bedeutung, dass sich seine Mitarbeiter
griindlich durchbilden und sich damit beruflich
und fachlich ertiichtigen, um bei der steigenden
Verschirfung der Arbeitsmarktlage ihre Stellung
im Gastgewerbe behaupten zu konnen.

Es ergeht daher an alle vorgesetzten Angestellten
des  Servierberufes, mdnnlichen und weiblichen
Geschlechts, dey drvingende Aufruf, an diesem Kurs
teilzunehmen.

Es wive wiinschenswert, wenn auch die Arbeit-

geberschaft und die Betriebsleiter sich fiir den Kurs
interessieven und anmelden wiirden.

Auszug aus dem Kursprogramm

Datum des Kurses: Montag, den 27. Mirz 1950,
9 Uhr, bis Dienstag, den 28. Mirz 1950, 17 Uhr.

Kursort: Luzern, Schweiz. Hotelfachschule ‘im
,,Montana‘, Adligenswilerstrasse 22.

Kursgeld: Fr. 52.—, Verpflegung und Unter-
kunft am Kursort und Schulmaterial inbe-
griffen.

Anmeldestelle: Schweiz. Fachkommission fiir das
Gastgewerbe, Postfach 103, Ziivich 39.

Letzter Anmeldetermin: zo. Mirz 1950.

erhalten einen Ausweis
iiber den Kursbesuch. Die Anmeldungen sollen
Name, Vorname, Geburtsjahr, Heimatort und
genaue Adresse enthalten. Den Angemeldeten
wird ein detailliertes Kursprogramm zugestellt.

Die bisher von der Fachkommission durchge-
fiihrten Kurse hatten vollen Erfolg.

Die Kursteilnehmer

Das Geschiftsjahr brachte an Betriebseinnah-
men 4200065 I'r., an Ausgaben 3348709 Fr.
somit einen Uberschuss von 851356 Ir., wovon
292810 Fr. fiir Abschreibungen verwendet wer-
den, so dass ein Betriebsiiberschuss von 558 546 Fr.
verbleibt. Dieser soll in der Hauptsachc fur gros-
sere Abschreibungen auf den provisorischen Bau-
ten beniitzt werden. Weiterhin wird vorgeschla-
gen, erstmals eine Verzinsung von 3%, der Anteil-
scheine derjenigen Genossenschafter vorzunehmen,
die Nicht-Aussteller sind.

kimpft der

In temperamentvollen Worten
Herausgeber in seinem Leitartikel der Marznum-
mer fiir die Freiziigigkeit von Land zu Land und
gegen die chinesischen Mauern, die die meisten
Staaten in Form von Visas, ungerechtfertigten
Gebiihren, schikanosen Fragebogen, Devisen-
restriktionen und Valutasperren um sich legen.
,,Reisen ist der Weg zum Frieden'* sagt der Re-
daktor, und darum muss das Tor in die Welt fiir
alle weit offen stehen!

Der Schweizer Artikel gilt diesmal der Schule
an der Sonne in Leysin. Die gewohnten Rubriken

BUCHERTISCH

y,Die Reise‘*

mit den praktischen Hinweisen auf Reiseziele,
Fahrpline und Luftverbindungen sowie eine ge-
pflegte Biicherschau beschliessen das reich illu-
strierte Marzheft der ,,Reise”, die sich als schwei-
zerische Zeitschrift fir Reisen und Landerkunde
bereits cinen guten Namen gemacht hat (,,Die
Reise’’, Unger-Verlag, Ziirich 22).

| SAISONEROFFNUNGEN

Meiringen: Restaurant und Tea-Room Aare-
schlucht, 1. April.

Lugano: Hotel Continental-Beauregard, 15. Mérz.

y

Innen-
Ausstattungen

e
_—

bei schwierigen Raumverhalt-
nissen haben fiir uns beson-

KJ.MEER wasnimes HUT TWIL

GENERALVERTRETER

F. SIEGENTHALER A.G.
LAUSANNE

Hotel mit Restaurant

am Vierwaldstattersee, ca. 60 Betten, komfortabel

eingerichtet. Notwendlges Kapital Fr. 50000.- bis

100000.-. Eventuell zu verpachten.

Fiir weitere Objekte schriftl. oder pers. Anfragen an
HOTEL - IMMOBILIEN - ZURICH

P. Hartmann - Seidengasse 20

(fraher Rennweg)  Tel. 236364

Tausche Hotel im Tessin

30 Betten, Komfort, renoviert, gute Lage, Garten,
Restaurant-Locanda, Jahresbetrieb, an

: Wmtersporthotel

(wird auch verkauft, Agenten verbeten). Zuschrif-
ten mit Prospekt unter Chifire H T 2074 der Hotel-
Revue, Basel 2.

Todesanzeige

Wir erfiillen die schmerzliche Pflicht, Thnen davon Kenntnis zu
geben, dass unser Mitarbeiter und Reisevertreter

Herr

Lambert Sieber

nach langer, schwerer Krankheit in seinem '67. Altersjahr gestor-
ben ist. — Wihrend nahezu 40 Jahren hat sich der Verstorbene
mit grosser Hingabe und vorbildlicher Gewissenhaftigkeit fiir un-
ser Unternehmen eingesetzt. Wir werden ihm stets ein dankbares
Andenken bewahren.

G. Kiefer & Cie., Aktiengesellschaft, Basel.

Zu pachten evil. zu kaufen gesucht gut gehendes

1-oder2-Saisonhotel

von kapitalkréftigem Fachmann. Zins wird zum
voraus bezahlt. Gefl. Offerten unter Chifire P K
2209 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Zu verkaufen und zum Teil auf Miete-Kauf-Basis
einige fabrikiiberholte

Geschirr-
abwaschmaschinen

diverse Modelle. Torsim AG., Bern, Tel. (031)
2252, Bau von Maschinen fiir Grosskiichen.

SCHWEIZERISCHE
% HOTELFACHSCHULE

LUZERN

Spezialkurse

Packard

1 places 1937

avec porte arriére, emplacement pour bagages et
galerie, carrosserie bleu foncé, intérieur simili-
cuir vert, moteur 8 cylindres, , machine en
parfait état, & vendre par entreprise de transports
privée. Conviendrait comme ambulance ou pour
aseurer un service postal, dmdtel ete. Photo
disposition. Offres sous chifire G. F. 296064 L. &
Publicitas, Lausanne

\_ALLES FUR __/

———
3 A

ZORICH

Auf 1. April nach Luzern

Bar-Pianist

gesucht, Offerten unter Chif-
{re B 33124 Lz an Publicitas
Luzern.

Todter

sucht Saisonstelle. Tessin
oder Westschweiz bevorzugt
wo sie sich im Hotelfach aus-
bilden kann. Biirokenntnis-
se, Deutsch, franz., englisch
und italienisch sprechend.
Offerten mit Gehaltsangaben
sind erbeten unter Chiffre
L.B. 2218 an die Hotel-Revue,

Zu verkaufen

il

Limousine, schwarz, 7-8-
PL, Jahrgang 1935, sehr gut
erhalten. Geelgnet als Hotel-
wagen. Anfragen an W.
Miiller,Hotel Meister, Lugano.

Zu verkaufen ein Quantum
neue

Bett-
couches

‘mit Keil und Kapokmatratze, Easeld.
2u nur Fr. 138.-, 10 Jahre
Garantie. Kunz-Imhof, Grenz- | Fir den

weg 14, Luzern.

Giinstige Gelegenheit. In
folge Nichtgebrauch, neu-
wertiges

russisches

England-
Austausch

K vendre & Montreux

Immeuble
avec cafe restaurant

a i Bonne
situation. Nécessaire pour traiter Fr. 60,000.—.
Offres sous chiffre | M 2192 & I'Hotel-Revue & Bile 2.

Kurorchester

gesucht

ein gut eingespicltes Ensemble von 3—4 Per-
sonen fiir Juli und August (Tanz- und Konzert-
musik). — Offerten mit Angabe der Instrumenten-
besetzung, Gage und Referenzen unter Chiffire
K O 2223 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht fiir Ferienablésung,

Etagenportier
Zimmermadchen

Handgeschriebene Offerten mit Photo an Hotel
Neues Schloss, Ziirich.

April-September

Kiichenchef u.
Chef de partie

suchen Stelle

in guten, seriésen Betrieb.
Chef de partie frei ab Ende
Mérz; Chef de cuisine frei
ab Anfang Juni. Jahresstelle

Ober-

kellner

mit besten Zeugnissen sucht

BILLARD

(Eiche) mit allem Zubehdr
(Kugeln, Stécke, Abdeck-
platte) giinstig abzugeben.
Zu besichtigen nach vor-

sucht ein junger Schweizer
einen Hotelier oder Restau-
rateur, der bereit ist, einen
Englinder (Englinderin) auf
die Dauer eines Jahres zu
beschiftigen. Gefl. Offerten

Jahres- oder Saisomstelle.

Offerten sind zu richten an
Antoine Arnold, I.Maitre
d'hétel, Palace-Hotel, Da-
vos-Platz.

Junger, 24jshriger

wird bevorzugt. Gute Zeug-
nisse und Referenzen stehen
zur Verfiigung. Nahere An-
gaben und Lohnbedingungen
erbeten unter Chifire B L
2224 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Junge, tichtige

heriger Anmeldung. Tel. .
(081) 231062, unter Chiffre E A 2221 an die
1-R Basel 2.
Zu verkaufen:
Universal- Junger
Kuchenmaschlne Kellner

30 Liter und

Englisch:

fir den

Friihjahr 1950:

12. April bis 10. Juni

Bar: 17.—29. April
Zucker: 24.—29. Aprll, in Zirich
Tranchieren: 17.—22. April
Entremets: 1.6, Mai

Kurs verlangen

Jederzeit

Mix- und Bar-Lehrkurs

durch internationalen Fachmann. Perfekte Ein-
zelausbildung in Theorie und Praxis. Lorenzo
Spinelli, Mixing-School, O! 28,

Ansteckmaschmen, neuwer- :l‘:ﬂ“ Stelle auf den 1. Juni

Portier

sucht Stelle, wenn mdglich

B Sekretérin
Portier-Conducteur

(Deutsch, Franz., Englisch)

.

Silber- Commis

Poliermaschine in einem grésseren Betrieb.
gut erhaltene, revidierte. 'm sich im Service weiter

Anfragen an Postfach Tran- |’

sit, 1334, Bern.

ausbilden zu kénnen. Offer-
ten unter Chifire K C 2222 an

oder #hnliches in lange Sak

sucht per sofort oder nach
Stelle in gut-

Hotel.

und Referenzen zu Diensten.
Eintritt 1. April oder nach
Ubereinkunft. Offerten erbe-
ten unter Chifire P R 2216 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

bevorzugt. Saison- oder Jah-
resstelle. Offerten mit Lohn-
angabe erbeten unter Chiff.
S'T 2218 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Ztirich 6. Tel. 26 87 68,

A vendre ravissante

Auberge

banlieue Ouest-Paris. Affaire fenus 20 ans, Grdes,
possibilités pour gens de mé Offres &
Mr, Tanner, L'étang-La Ville, Dép S.etO.

die Hotel-Revue, Basel 2.

Zu
in dex Bodensegegend, neu- R ©ciftiger Jing.
ling sucht Gesucht fiir Sommersaison 1950, Mai bis Oktober

Passanten-
Restaurant

mit grosser Gartenwirtschaft

und 14 Aren Land, schéner
Ausflugspunkt. Fir junge,
tiichtige Fachleute gute Exi-
stenz.

Offerten an Gehweiler N.,

Koch-

lehrstelle

Offerten an Fritz Pina, Rank,
Gommiswald (St. Gallen).

l. Oberkellner
bestausgewiesene Kraft, sowie
Chef d'étage

Gefl. Offerten unter Chifire O K 2202 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

S S 5
Revue - Inserate haben Ertolg

RBnrscl\ach Feuerwehrstr.




Stellen-Anzeiger
Moniteur du personnel

Nr. 11

H O T E L

Gesncht fur so[oxl bis Mitte Oktoher in bekanntes Ausﬂugshclel

mit und Photo umer Cluﬂre 1023

R E V U E

VI2itre d'hdtel, de nationalité suisse, ayant pratique en Suisse et
2 l'étranger, cherche place de saison ou & l'année dans
bonne maison. Sérieuses références a disposition. Offires & Mr.

Gesuchl fiir Sommersaison in Kleine Hotel- Pensmx\ in Grindel.  Ginella, Mena House Hotel Pyramides, Cairo, Egypte. (544)
G sucht Aushilfstelle fiir 1, Monate, evtl. Ferien-

Zimmermadchen. Offerten unter Chiffre 1034 ablsung oder als Stitze des Patrons. Offerten unter
Hilfsglitterin_nach U in_Hotel-Kurh gesucht, Chiffre 572
Offerten mit n unter Chiffre 1026 Gaal junge, zurzeit in der franz. Schweiz,

R 1. April
gesucht. Sehr gule( Verdxensl Offerton mit Bild und Zeugnis-

sucht Stelle nach Oslern in die franz. Schweiz zur Weiteraus-
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und Englisch, sucht
Chiffre 568

l" ddch eu! 3 i
Jahresstelle in Stadthotel. Offerten unter

L

K Veinportier-Hausbursche, gesé

Loge, Lift und Omnibus |

n Alters, sucht Jahres-

oder Saisonstelle, Deutsch, Franzésisch, etwas Englisch, gute

bildung in der Sprache. Zeugnisse vorhanden. Offerten an Frau  Zeugnisse. Offerten unter Chifire 565
Perret, Freihof, E Gl (570) jiitintiay =
- kopien an Schénau, c T i
. i (033)  fiochter, 30 Jakre alt, flink und ehrlich, sucht Stelle als Anfangs- G ichig una sucht oder
U ene Stel en ml] 0iS vacants Saanocheex, tichige, auf 27, Marz gesuch. Eilofforton mit Zoug- Lo me, evil. Saison. Eintritt nach ef. zu Offerten unter Chiffre 566
fisebachrifien und Photo erbeten. an Hotel Moy, Oberhofen ansten. I s 1999] Cunaucn:m-nlleinpnxuei, 33jahrig, Deutsch, Franzésisch und
an (80 Betten). 1o031) Englisch, sucht Saison- oder Jahresstelle. Offerten unter
Kleineres . . Chiffre 576
A tiichtiger, 1 am gesucht. Offerten unter Chifire 1025 Cuisine und Office (onducteur, Nachtconci oder Portier.C "
Genfersee fur ca. 6 Monate 995“5*“ oﬁe“e“ mit selﬂe(u Volontar von Grand Hmex der franz. Schweiz gesucht. -C mit besten Referenzen, sucht ab 15. April
an Hotel Rives d'Or, Céligny, Geni. (1029) Drei n Service oder Kiiche. Fiir om i -~ Ferienablosung. Offerten unter o 573
K gesucht fir Pns(egﬁmchng uns o tiichtigen, jungen Mann schcne Slelle Offerten mit i e den ) Lt . :;C talien, joune, 25 ans, cherche place de gargon de maison, dans
verlissig, Blekir. Kiiche. Hotel 30 Betton. Offerten mit Lohn-  schrifion, Photo, unter " g 3 . hétel. Faire offre 3 Mme Claude de Perrot, A NE. (564
anspriichen und Zeugniskopien an Postfach 21313, Interlaken. . . Chiffre 1021~ Ubereinkunit. Zeugnisse zu Diensten. Offerten unter _Chifire 563 e S T anee Co Terton Trenss, )
= TN AT TE T hef de cuisine, qualifié restaurateur, cherche place avec petit Y[R f} Iihrhe‘ alt, solid und zuverldssig, Deutsch, Franz, Eng-
. . S i isch, suc ge

herchés dans hotel 80 Lits, Valais, pour saison d'éte: cui- ® it Metzgerei gesucht. Franzésisch erforderlich. Guter Ver- brigade. Offtessous =~ chifre§52 &% f m,“_ A Offerton
sinier seul, boulanger-patissier, aide de cuisine. Offres dienst, goregelte Froizeit Offerten mit Bild und Zeugniskopien an Cl\elkoch ‘Chef de partie sucht Aushilfsposten fur Ostern oder  ynior ' Chiftre 578

sous © 1024 zur Lyss. 1663] Mustermesse, frei ab 20. Marz bis Ende April. Offerten an
4 i Melide. G11)  PortierKonduciour, langjahrigor, sucht Siello fur sofort odor

per Ende Mai in gute gesucht, Offerten unter Derger, X _ e Hotel, auf

E fiir Sommersaison gesucht. Offerten mit Ahexsangabe, Zeug- r'4 Chiffre 1036 ommis-Patissier sucht Stelle in Saison. Offerten unter Chiffre evil. auf E[agc, solid, gute Zeug-
und G an hifire 1012 SA 9983 B an Schweizer Annoncen AG., Bern. [664]  nisse zu Diensten. Offerten unter Chiffre 515

ille de service, jeune, pour Grilltea-room-bar, demm’\de pour e cherche pour jeune homme dc 17 ans, place apprenti-cuisinier

F oVl Place & Iamnée. Faire offces 4 Hotel Excelsior. entrée a convenir. Ecrire Schwab, Le Bocage, Rte de Pregny.

(1032) 996] Di
: . - vers

n - ond Familion- St " h -D d d PI SsuchE i einen gesunden, suverliasigen [Tjahsigon [unglin

esuchi fi Sommer und Wintersaison in Sport- 6n ellengesuche-bemanaesaeriaces Geicht gesunden, zuverlissigen 17jahrigen Jingling
tochter, Kaffee- und Hilfskéchin, neben Chefkéchin, evtl. Koch- Schwe:z 0H§nen mit niheren Angaben an Poslfach Nr. 596;5 rhepaar, Portier ( ) und mit guten

h ern. 98] ;

kundig. Offerten ‘mit Photo und Zeugmsabschxmen unlecr

Deutsc!

S chenchef emphellt sich far Aushillen und Ferienablssungen
P.Curt Moser, Postiach 91, Rorschach. Telephon 42277

sucht Stelle per sofort oder nach ‘Jberexnkunn Offerten unter

Chiffre 543

_(526) ouvernante, gesetzten Alters, mit Fahigkeitsausweis, treu und

K hefkoch, ges. Alters, deutsch, zuverlassig, sucht leichtere Stelle, als Stitze des Patrons.
fra Versteht auch Bureau-Arbeiten, Deutsch, Franzésisch und etwas
Mitarbenor, sucht Stelle h gutes Haus. Offerion mit 1 ute stehen gerne zu Diensten. Offerten
Chifire 579 Chiffre 574

unter

K Vierziger, , agiler F: aner-
Yannt soigniorte, sparsame Kiche finsend, sacht bosten nach
Uberemkunn in gutes, mittleres Haus. Det. Offerten unter Chiff. 580

hifire 1016

G eeuchi per Anfang Rpril bis ca. Mitle Okiober: fichiiger, zu- ’ Bureau und Reception I
50 Betten, Vier
" oder Saalpxakﬂkanﬁn fiir die glelche Zeit. Offerten mit Gehalts- te Steno,
anspriichen und Chifire 1011 : D e el
esucht: Hausbursche, Eintritt snmrt sowie Zimmermdidchen gutes Haus Offerten unter Chiffre 536
und Commis de cuisine. Offerten an Hotel Sonne, Mu;;guf sucht Saison-
TP Ch(f d: 9 Oder D: au[ 18. Rpl’ll Oﬁerlen unter Chiﬂre 562
in tiger e
t Deu

.
et Jowie eine Somands Buetochier. Qfterten i lisch, im Hotelfach bewandex, sucht ot ehreseiei, Oﬁex—
ohnangaben unt ten unter Chiffre 567

Gesuchk fiir Sommersaison in Hotel mit 40 Betten, Berner Oherz-

Portier mit Fahr-
Chifire 1028

in Davos: Sekretiir (in)-
sowie

Offerten unter

G

Eintritt Mérz/April. Offerten mit Bild unter

von
x (in),

Chifire 1022

Salle und Restaurant I

Ppit unger, fleissiger, sucht Stelle neben Chef in Sommer-
saison (April). Offerten unter Chifire 569

I Etage und Lingerie l

arman, 23 Jahre, fachtiichtig, sucht Saison- oder ]ahress(elle
Casella posla!e 1410, Muralto-Locarno. (541)

™M tiichtig, ig, i
Stellung, it exsien Rofesenzen vom I und Ausiand, sucht
sofort Posten in Saison- oder Jahresbetrieb. Offerten unter
Chifire 577

e place comme aide-patissier, aide-caviste ou autre
dans bon hétel en Suisse romande. S'adresser a P. Parfy, rue
iron, Genéve. [997]

Die Gebiihr fiir

Adressénderungen von Abonnenten

betriigt 30 Cts. und wird am einfachsten der Mit-
teilung an die Expedition in Briefmarken beigefiigt.

7388 serviertochior, sefor, Kurhaus 30 Betien, K1 Solothun, 7600 3 Chefs de rang, Demi-Chefs, Commis de rang, 1. April, 7860 Kassier,
7361 Saaltochier, Kochin neben Chel ] 2 rich. o ) Chef de partie, Gommis de cuitine, Chof de rang, Demi:
E E REIN , 25. Mirz, Hotel.  7604' Kéchin neben Chef, sofort, Alleinportier, Sommersaison, Chef, Commis de rang, II. Etagengouvernante, Zimmer-
SCHWEIZER HOTELIER-VERE Karhase, 80 Benen, Thnersce, Hotel 80 Beten, Graubiinden, hen, Portier, Engadin,
8697 7368 Saaltochter, sofort, mittelgrosses Hotel, Basel. 7606 Tiichtige ingé 7872 Pﬂussxex, junger_Alleinkoch, evtl. Kéchin, 2 Kéchinnen,
= 12 Telephon 5 7369 Zimmermadchen, sofort, Hotel 80 Betten, Basel. mach Ghexeink., Hotel 36 Been; Thunersee. 2 Servier-
BASEL 1370 in, nach Kurhaus 80 7609 Saaltochter, Ostern, mmelqr Hotel, Weggis. tochter, Lingére-Glitterin, Portier mit Uniform, Garter,
Betten, Kt. Graubiinden. 7811 1. Saal. ommezsaison, Hotel 40 Betten, Graubiinden.
7372 Tichtiger Patissier-Entremetier, Hotel 130 Betren, Engadin. Commis de cuisine, 1. April, Hotel 70 Betten, Badeos:, Kamion 7682 ) i thar-
- 7373 Kochtournant, Chef de rang, Demi chol, Commis de Tang, Aargau Triachen, Rellner, Rethanchat, Ao m cuisine, sofort, Hotel
va ka nzenllste Lingére, n. Hotel 180 7614 Casseroher Zimmerméadchen, so(oxl. mittelgr. Hotel, Basel. 100 Betten, Engadin.
Eeuen, Luzern. 7616 Jour ferin, sofort, Erstklass, 7894 ﬁuchuger %omx;us Patissier, Commis de cuisine, sofort,
. . 7382 Commis de rang, 1. April, Erstklasshotel, Luzern. otel, Locarno. estaurant, Basel
Liste des emplois vacanls 7384 Vorkasforin fux Bazar, 7 Kellner, Kiichenbursche, tichtiger 7620 Junger ier, sofort, Gent 789 Servi Ojahrig, 55
s de restaurant, 1. April, Ausflugshotel 80 Betten, 7622 Sekretarin-Journalfiihrerin, 1. Juni, mittelgr. Hotel, Arosa. Kichenchef, 40-SSjahrig, Vingore Stontosin, oo 98 by
Zantralscirwesz. 7623 Ki i H i Kurhaus ofort, Wascherin, nach Ubereink., Hotel 20 Betten, Kanton
des Stellenvermittiungsdienstes 7388 Oberkellner, 1. April, Hotel 100 Betten, Luzern. 100 Betten, B.O. Fribourg.
7389 2 Kellner, sprachenkundig, 1. Juni, Restaurant, Luzern. 7630 Chef d’étage, Chef de halle, 2 Gardemangers, Sekretdz(in), 7902 ILOberkellner, Anfang Mai, Erstklasshotel, Luzern.

Die Offerten auf nachstehend ausgeschriebene offene Stellen sind 7380 Kaffeekdchin, 1. April, Hotel 90 Betten, Badeort, Kt. Aargat "~ nach Ubereink., Hotel 170 Betten, Luzern. 7903 Junger Alleinkoch, sprachenkundiger, Serviertochter,

unter Angabe der betreffenden Nummer auf dem Unmschlag und 7391 Jangerer Commis oder Aide de cuisine, 1. April, Timel. 7635 Tichtiger Oberkellner, 8 Saaltdchtor, 2 Foriors, Entrerme- sprachenkundiges Zimmermédchen, sofort, Hotel 30 Betten,

it Beilage fiir die andén grosses Hotol, Weggis. tier, 1. April, dotel 100 Betten, Badeort, Kt. Aar Berner Oberland.

mit Briefp W 4 7302 h 7642 Kochin, wenn mdglich Dittkdchin, Kuchenmadchen. Saal- 7908 Commis de cuisine, sofort, Restaurant, Basel.

1 HOTEL-BUREAU*! (nicht Hotel-Revue) Deulsch Franzosisch, Enghsch Lingére, Zimmermadchen, 'fhml'y nermidchon, Hausburach g 7909 Seix ht sofort, Hotel

chen, 1. Juni, Hotel 35 Betten, Grau etten, Kt. Obwalden.

zu adressieren. Eine Sendung kann mehrere Offerten Hotel, Wengen. 7648 Wascherin, Lingéro, nach Ubereimlc, Sanaiorium 90 Betten, 1914 Hausbursche, Sommessaison, Hotel 60 Beten, Zentralschwotz.

7400 Patissier, O Commis raubiinden. ide
die beim Fachar des S.H.V. ein- de rang, Lingére, Zi Tournant, in, 7654 sofort, Kurhaus 45 Betten, Deutsch, Franz., Enghsch Lingére, 15 Man Hotel 50 Benen,
geschrieben sind, erhalten telephonisch Adressen von unfer Barmaid, Sommersaison, Hotel 80 Betten, Engadin. Obwalden: Luzern.

’ « Vakanzenliste » ausgeschriebenen Stellen. 7407 Portier, Zimmermidchen, Sommersaison, Kurhaus 40 Betten, 7657 919 sofort, Hotel 20 Betten, Berner Jura.

ranzents 4 Berner Oberland. s ek Hiatnse Hotel 13:7,{1‘11(}?“! 1 Basel. 1911 Egenbinmorsen sotore Haier ey Betten, Lugano.
7409 Sekretarin-Korrespondentin, 1. April, Chef de réception, asserolier, sofort, mittelgr. Hotel, Base! 923 S tochter, sofort, K s 2

7197 Koch oder Kéchin neben Chef, Pfingsten, Berghotel 40 Betten, Raseior iehenhat, - Generalgouvernante, 1.  Lingére, | - 7663 Kiichenchef, Aide de cuisine, Casserolier, Hilfskichin, Saal- ee’;'s'ee’ mittelgr. Hlote, ,;’;”a,“’“"e fir ca. 15 Tage, Muster
Zentralschweiz. Sommexsaimn, Hotel 140 Betten, Berner Oberlan i tochter,  Zimmermédchen, Etagenportier,. Chasseur, Som- 7927 Ssofort,

7198 sofort, Erst o sel. o T4l T ; Portier, || mersaison, mitfelgr. Hotel, St. Moritz. ) 7923 Kellerbursche, sofort, Restaurant, Aarau.

7199 Chasseu: sofort, Hotel nach * 7672 Saalioc rdchon, Gouvernante Stdtze dox Haus- 7935 Etagenportier, Zimmermadchen, sofort, Paissier, 20. Mai,

etten, Bern. rau, Sommersaison, Hotel 80 Betten, Engadin.

2207 Bde o cemine Lingére-Glitterin, Anfangssekretarin, Haus- U’heremkunﬁ Bexghelel 40 Betten, Berner Oberland. SN Serviertochter, Doutsch, Fran., Englisch, nach Ubereink,
bursche, Ende Marz, Hotel 46 l;ex(l(en, ’E}E:x::‘;\welz R N T e Ride rozo chen, ca. 20janrig, 15, April, Hotel $0 Betten, Kt. Aaéaau 7933 Chef de cusine, bis SOjéhrig, Boulanger-Pitissier, nach

7214 Alleinportier, sofort, Hotel etien; de cuisine, 15. Juni, Kurhaus 70 Betten, Ostschweiz. 1 as- m reink,, Hotel 80 Betten, Wallis.

1218 sofort, .. 7442 Einfache Serviertochter, sofort, Hotel 45 Betten, Vierwald- seur-Tournante (Loge), 7941 sofort, mittelgr.

7218 1. m. Office titersee. Bt Comm e e S arsaiaas, Howe 100 Bariem e opiex
dienst, 1. April, Hotel 100 Betten, Interlaken. 1443 S Ser- Engadin. i 7943 Zi A X ach:

7225 gglge‘(‘:;milul;::;sch Franzosisch, Englisch, sofort, Hotel viertochter, sofort, Erstidasshotel, 5t. Gallen. 7685 isr’}neermch(ez Officemadchen, 1.April, Hotel 15 Betten, Ubereink., Hotel 50 Betten, Brienzersee.

% il s .
7445 7947 Casserolier, tiichtiger Commis de cuisine, sofort, Hotel

1221 Port en, Bax R ormidonern oder -putsche, jimgever lloimpordes, IS8T Aldede el e e o e, & i 45 Betten, Biclersee.

Reslauram KEuZ\El’ lYLI)(l(\l“d.]gv l Junl, Hotel 100 Betten, ‘ 1. April, Hotel 40 Betten, Zentralschweiz. 7290 . Saaltochter, 1. April . ote] etten, a_ ED!'. t. Aargau. 7949 < Deutsch,
7452 Zimmermadchen, sofort, Hotel 60 Betien, Kt. Neuenburg. , Zimme : ; : Franz., Englisch, junger Koch-Pat s
2231 Richen-Officemadchen, sofort, Hotel 26 Betten, Ki. Aargau. 150 Zimmermadenen. soferh forg B0 Betten, o e artier Aide de culsing, Kichen-Offcemadehen, junge Verkauferin, ot do Englisch, ungo e Sod atissier, - Sommersaison,
;ggg Servi er, -sofort, s Hotel, e Kichonmédchen, Alleinkoch, 15, Juni, Hotel 45 Betien, 2897 SEulea A e Commis-Patissier-Aide de 7992 ersaal-
o % i
2 o, Genfor 2460 T O AN, e dhendivl, sofort, Hotel 80 Baih cuisine, 1. April, Hotel 90 Betten, Interlaken. toeier. 3 Siaiaaar, Commis d6 Cuiing, Kichenmadchen,
mmermadehen, Kichenchef, sofort, Hote etten, Wascherin oder Wascher, Deutsch, Franz, Sekretar(in),

7235 I Saaltochter fir Halle und Bar, Portier, Conducteur, Saal- e Oberlan 7700 Junger Commis oder Aide de cuisine, junge . Hotel 60 Betten, B.G.
tochter, Lingére-Glatterin, Sommersaison, Hotel 50 Betten, 7467 Hausmadchen, sc(url Hotel 30 Betien, K1, Thurgau L. April, mittelgr. Hotel, Weggis. 792 Junge, i Alleinkoch
Graubicer. oz ofort, mitel. 7702 Commis de restaurant, sofort, Hotel 68 Betten, Ziirich. spracher z i

1241 Alled Chauf- e ot Allainkoch, Rosiau 7703 Junger Anfangsportier-Hausbursche, 1. April, Hotel 80 Bet- o ; i
four, Kichenbursche, 1. “P"‘ Hotel 90 Betten, Vierwald: - 7,65 5erviertochter, 1. April, Hotel 30 Betten, Engadin, 108 Egg:::‘ef::"g B Aargan. sofor, Hoiel 70:Beifen, Genfer= Sommersaison, Kurhaus 85 Betten, B.O.
stittersee. e, beide i 3 Janen, mach 7467 i e g g 7971 Aide de cuisine, Officemidchen, nach Ubereink., Hotel

Ta1s Zmmarmidoten, Hauihomacho, beige MA ' chen, 1. April, Hotel 50 Bellen Thunersee. 7707 Liingre, gz SOESUSMBO.

n 7476 Comuni oder -médchen, so- g erviertochter, 15. Juni, Hotel 80 Betten, Toggenburg.

7247 Bebe “f*“;‘ Lk ook i Musxermesse Restaurant, Basel. p_— W”""“  Sommersaison, 5"9*‘“91 180 Betten, HB gl s0Ber. 1975 Buffetdame, nach Ubereink., Hotel 90 Better, B.O.

2249 ;""eh‘ 40 Betten, Kt. Waadt. 7479 2 Lingeriemédchen, sorcn cher de service, Lingeriemad- gl g ;gg 'g_uc:uges g;lmmm;‘dcshnn solor‘!\ Hotel z: Sguen Locarno.

ichtiger r ser chen, Grossrestaurant, Bas » B. . - ichtiger Alleinkoch, Serviertochter, nach Ubereink., Hotel
c 1. April, Hotel 40Betten, Zugersee g5 | Alde de cuisine, Péussxer surm Hotel 45 Betten, Luzern. 1717 g:“‘f;‘f:am'r‘sﬁ‘:fs'&Sm: dgiu;f;“énm:gescﬁ::;- 40 Betten, Kt. Zirich.

7253 Serviertochier, Gouter 7485 6 neben Chef, : . & : Walig. %001 Alleinportor, Dewscn, Franz Hl\niné:r;nadcheix. Saaltoch-

ote! otten, X Hotel 40 Betten, B.O. i er, Kiichenmédchen, 1. April, Hotel etten, Lugano.

1285 Kochin, Gaenbursche, sofort, Badshotel s9Betien, Kifara 7405 Tchige Serveriocher, tichige Kockin, Allsinporto, T2t :gﬁrs‘:ads:;:;: Hotel &0 Bation, V:erwalds(?léeexs::me e 3008 o mesivadeten, Of ‘junger Com-

72! tagengouvernante, 1. i pril, i 4 g mis de cuisine, i, Hote etten, Interlaken.
Saal.Serviertochter, sofort, Hotel 100 Betten, Zikrich. s Skl de cuisine, tichiger Patissior, 3 Chofs de rang, ¢ Commis gy, Junger Hausbussche, 1. Aprl Hotel 0 Betion, Newsnburgor-

7262 Tichtige Buffetiochter, sofort, Hotel G0 Beten, Thunersee. e e, 1 . Horol 40 Benen, B.O- de rang,  Barman, | i gg, Chas- i

7263 £ 1 ot Be o 1802 Anfangssekretarin, Deutsch, Franz., Englisch, nach Uber- dchen, I.Li Lingére-Stopferin, 2 O o1z heakund; x Wekens

726¢ 3Gl fon, 2 Fscre- einkunft, Kleines Hotel, Luzern. n, - lingsze, e e Davos.
rinnen, 31.Marz, Hmeuchremer nach Ubereinkunit, Exst- 2505 A . Kiichenmddchen, Wischerin oder Wascher, 15. Mai, Hotel 3013 Tichtige Kochin, 1. Juni, Hotel 40 Betten, Davos.

Kiasshotel, Born, 110 Betten, B.O. 3014 Tichtiger Kiichenchef, 1, April, Hotel 40 Betten, Thunersee.

7273 Saal i A Segerir Touenalti fort, Hotel 60 Betten, Soloth s WEsisiag 3015 Patissier, ’

o 7509 Sekretir-Journalfihrer, sofort, Hotel etten, Saal. i
::;fs:négzr;;en. Zlmmexmadchen. sofort, Hotel 40 Betien, 1300 QoK aiikantin, sofort, Hotel 40 Botien, 5.0, ;;gg 5 1. April, Hotel a0 Beuen Zrich, chen oder -bursche, I Lingére, Lingeriomidehen, Zmmer-
fort, Hotel, madchen e
7278 Kochin oder jingerer Koch, Serviertochter, sprachenkundig, 1915 Peono sofor 1165 Soer: 5“““*\‘9'- Sommersaison, Hotel 30 Betten, BO. Officemiidchen oder -bursche, Hotel 140 Betien, Vierwald:
. 817 Serviertochter, sofort, Saaltochter, Officemadchen, Garten- i stiversee.
e 60 Batton, Zentralachweiz, bursche, Hausbursche-Portier, 1.April, Hotel 40 Betten, = 7765 Junger Patissier-Aide de c oder -kéchin, gggg Kiichenmédchen, sofort, Hotel §0 Betten, B.O.
erghotel , et 2

7284 me?!\crmadchen, Serviertochter, Barmaid, Deutsch, Fran- o, jlerwaldsiuorsee, =~ o o evl Aniingerin, affe];m:\::&diemégc:mr:xéiﬁe?glﬁoix s 5 e .
zosisch, Englisch, nach Ubereinkunft, Hotel 60 Betien, Portier-G C jer, Patissicr-Aide de cuisine, 0 B ke, d ' 3033 Chefs de partie, Commis de cuisine, Sommersaison, Erst-
Brienzersee. . z Kiichen-Officemédchen, Sommersaison, Hotel 120 Betten, 7771 Oberkellner, 2 Chefs de rang, 2 Commis de cuisine, Chef Klasshotel, Graubiinden.

7287 Porter, 2. d ¥ Zentwalschweiz, de euisine, Saucier, Patissics, 2 Saahochier, 3 Servier. 3038 Zimmermadchen Saaltochter, sofort, mitielgr. Hotel, Weggis.
[ he 160 = Flochie Zimm o wehter 3037 Junger, der Lehre entlassener Commis de cuisine, so‘ort,
mereaison, Hotel 60 Betten, Ostschweiz. . Hote! 70 Betten, Bielersee.

1234 2 Commis de cuisine, Tournant, nach Ubereinkunft, Erstiass- Edcnen, e 3038 Junger Alleinkoch, nach Ubereink., Hotel 50 Betten, Zentral-
hotel, Luzorn. R R G A AN . theichety

o ¥ de hall, 7191 Commis de cuisine, 1. Mai, mittelgr. Hotel, Ziirich. : :

s "p‘lif.&im’?ﬁ‘""zi.é’x‘aiiif’ sg?;;?a“ ralasehor Kochlehrstell ht. Es sind bei uns eine 77 Junger Aide de cuisine, Hausbursche-Garenbursche, 0% f:‘neirgi?rimng' sofort, Sex + 1 April, G

g . Buffettochter, sofort, Hotel 50 Betten, Badeort, Kt. Aargau,
Lausanne. = R i 3046 Jun
o tten,

7200 ieroctuer, Saslocher, Zimmerr Anzahl Bewerber fiir Kochlehrstellen ange- 713 Zimmermidchen, sofort Hotel 190 Betien, Wegdts. . chen oder -bursche, nach Ubereinik, Hotel 30 Betted, B.0.
son, Hotel etten, Berner erlanc 3050 Chasseur, Aid: Seks ris

meldet. Betriebe, welche solche im Interesse 780: Zimmermadchen, sofort, mittelgr. Hotel, A e de cuisine, Sekretirin-

1302 Saucier, sofort, Erstklasshotel, Lugano. . des B s i aufneh 7804 Chef de réception, Chasseur, Kaffeekdchin, sofort, Erst- aﬂgr;auuhmxer.sl?emsch FranzH, Erl\gghcsg: Obegsoaahocmen

nkund I 5 Ber afe: aaltchier, Sommersaison, Hotel 90 Betten,
ilfe in Lingerie 3058 .2 2 Kichor
nach Ubereinlunft, Hotol 54 Botien, Berner Oberland. wollen sich bitte mit unsin Verbindung seixen. 7607 Junger 2 zx‘leénak«;;::r:ekxle;‘; Madchen foz Mitill in Lingerie 2 Servienacuuer 2 Saalischuer, 2 Zimmommidenin, |

7314 Commis de i

7315 Kaﬁeekachm.l }\pnl Holel 40 Betten, Luzern. B o L T N SR B 2 7809 Saaltochter, nach tib, k., Hotel 60 Betten, 3064 g;ﬁ:{zr;aedechen 1. April, Sekretirin, 1. Juni, Hotel ao seaen,

73168 Deutsch, - atschweiz., y : . - 3 e LinEara: o ; ;
Ena ch, 1. Aunl Hoxel zo Betten, Zirichsee. 7811 Tichtiger Kichenchef, Aide de cuisine, Commis de cx‘:‘x:: 066 ]_VIV:‘:?h;rei Lingére-Stopferin-Glitterin, sofort, mittelgr.

7320 ;g;la:he““““d“!“ Chef de rang, sofort, Grossrestaurants 100 ychenmidchen, sofort, Hotel S0 Baten, Vis a0 sdch, HotelS0Botien, 3098 1 Saaliochier, Sasligchver, 1. April, Hotel 0 Beven, B.O.

7531 Hausbursche, Kiichenmidchen, sofort, junges Zimmer- Graubinden immermadchen, Deutsch, Franz., 1. April, Erstklasshotel,

7321 Sekretirin, Obersaaltochter, Kiichenchef, Kochin, Patissier, madchen, 15. Apri, Keines Hotel, Kt Solothurn. 1813 Seeiesibemmar, sofort, Restauran, Olte St. Gallen.

R o Ly et “‘"e‘ o e, by 7534 iex, 15. Juli, E Engadin, 7819 Aide de cuisine, 1. April, Hotel 125 Beten, Badeort, Kanton 3072 Saaltochter, sofort, Hotel 100 Betten, Baxn

5 Ma, Eveiklzaghorel, erwaldslallexsee 7537 P . T e, Horel Aargau. § 3074 il
B B s Sentae kOt Fo s Bevia, 5 Betten, lf:mraéi::h‘v\:fxz 2 Demi.Chets. 2 C. U gerviexlo:.hhxer Lingéro, sofort, Horel 33 Beten, Kr.Fribour. 2 Zimmermadchen, ach Ubereink., Hotel 100 Botien,
7539 11 Oberkellner, ef de rang, emi-Chefs, ommis de erviertochter, sofort, Restauran nterlaken.
1928 veadt,  sfort, Hotel 78 Beitan, Zarich, salle, 2 Commis de cuisine, IL. y 7823 tichtiger Rétisseur oder nach 3082 Alle . Kéchin neben
3 b , Hotel 90 Betten, Vierwaldstittersee. hef, Li o

7333 it B;:ﬁgéxger]aken Ober- tier, Heizer, 1 Tuni, Kurhaus 170 Bettexi, B.O. 7824 Patissier, Entremetier, 1. April, Hotel 150 Betten, Interlaken. Hotel 40 Betten, B.O.

7 i o T g  Juni, B 7856 April, mittelgr. Hotel, Locarno. 7826 Obersaaltochter, Saaltochter, 1.Juni, Hotel 80 Betten, B.O. 3082 Alleinkoch Tournante
E‘,"gaﬁﬁ;\ 8l de rang, ' 7667 Saaltochter, ngéxe. 1. Mai, Commis de cuisine, 1.Juni, = 7830 Chef de . Chef-Patissier, fiir Buffet, Zimmer und Service, 1.April, kleines Hotel,

7 ; i o Hotel 100 Betten, Interlaken. c Pati Chet: Commis de rang, Kt. Luzern.

733 ’,f;‘;‘f“’l‘,‘g‘;‘:f;;‘ Kasglar, 11, Chet, da. izézeption, L. April o2 Sealtochter,  Zimmermadchen, 1.Mai, Hotel 25 Betten, e Hioear 160 B, Seslbinaen

7038 Commis de cuisine, Buchhalter-Sekretar, Buffetiochter, so- ., Zentralschweiz. sfoxt, 1. April, 7837 g“l‘fsfc‘l'fe“{“,g' Commis de rang, Commis de cuisine, Kichen-
fort, Restaurant, Basel. . . : 4 z Lehrstellenvermittiung:

7340 Etagengouvernante, 25. April, Hotel 100 Betten, Lugano. 2567 ’é‘?.‘“?‘g-'g.‘;‘;‘f'z;?iﬁi’,}“ 1. i, Esilasstiotél, Ligars Msm-:ouxanuex nach Uherelnk Hotel 250 Betten, Genler -]

o X , 1. April, 5 X
T e e avl. Chef do parda, 1. Ml Howl 75 1068 sofort, Zirich. Y 7815 Tuchtige Saaltochter, 15. Juni, Hotel 110 Betien, G 1225 sofort, Hotel 80 Betten, Lugaro.
7342 Masehinenwascher, Il. Lingére, 2 Kaffeokichinnen, Buffet. 7571 Portier, Kichenmidchen, nach Ubereink., Hotel 30 Betien 7846 Kichenchef, Servieriochter, 1. April, Hotel 30 Boten, Kanton 7235 Saalprakiikantin, Ke Hotel
g A Ziirichsee. 50 Betten, Graubiinden, K
1348 ?;?,’::;elu,]““ﬂf,?fhmd 170 Beten, B”ﬂ:f;,% S 7502 Kellner, restaurationskundig, Deutsch, Franz., Englisch, 7848 Y g rang, Demi-Chef, 1. April, Restaurant, Zirich. 7308 Saalpraktikantin, nach Ubereink., Hotel 54 Betten, B.O.
staurant, Luzern. unger Commis de cuisine, chter, nacl erein otel etten, Luzern.
Genf é sofort, Re 7850 T Ce di isi3 sofort, kleines Hotel, Kt. Bern 7313 Buffetlehrtochte ach Ub ink., Hotel 180 Bett Ly
2851 Tachiger All 7503 7851 Eugenportier, Conducteur-Chasseutr, sofort, Kurhas 60 Bot- 7382 Saalprakikantin, Sommersaison, mittelgr. Hotel, Wengen.
Kaffeekschin, sofort, Exstklasshotel, Ziirich. ten, Zentralschwieiz. cllnerpraktikant, Sommersaison, Hotel 80 Betten, Engadin.
beide Deutachy ‘;’“‘“’"“" Englisch, Sofore, Hovl 3 Pevon 7507 e ~April, 7853 Junger Saucier, II. Buffetdame, sofort, Hotel 100 Betten, Basel. 7445 Saalprakiikantin, Kochprakiikantin, 1. April, Hotel 40 Betien,

. sl il Genf 7857 sofort, . April, mittelgr. Zentralschw

735 Kochin, sofort, kleineres Hotel, Kt. Bern. enfersee. ) Eoen 3 g e ] fart: FiotaifBD B Sisich

7357 Aide de cuisine, L. April, Restaurant, Basel. 7599 Saaltochter, 1. Mai, Hotel 40 Betten, Thunersee. otel, Davos. ekretarinpraktikantin, sofort, Hotel etten, Ziiric]
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567 ikantin, 1, Mai, 1.Juni, 3046 Saalpraktikantin, nach Ubereink., Hotel 30 Betten, B.O. 8919 Cuisiniére, fille de cuisine, laveuse-lingére, hétel 50 lits, 8960 Portier, fille de salle, tournante, cuisinier seul, hétel moyeR”
Hotel 100 Betten, Interlaken. 3058 2 Saalpraktikantinnen, Ostorn, mittelgr. Hotel, Weggis. 2 lac i
15713 i ikantin od. i sofort, Hotel 30 Bet- 3072 Saalpraktikantin, sofort, Hotel 100 Betten, Bern. 8923 Femme de chambre, de suite, clinique, Vaud. 8971 Postior do nuit, hotel de passage, canton de Fribourg.
ten, Kt. Solothurn. 3082 Saalprakiikantin, Sommersaison, Hotel 40 Betten, B.O. 892¢ Commis de rang, femme re, commis de cuisine, id chef
7871 1. April, Hmel Lugano. . de suite, grand hétel, a 'année, lac Léman. de rang, fille de salle, lingére, smon d’été, mai—septembres
7593 sofor! iirich. 8925 Femme de chambre, aide-ferame de chambre, chef partie Vau
7609 Sekrelannptakukamm, "Ostern, mllla]gx Hotel, Weggis. gopy (ol de garde), secrétaire, grand hotel, lac Léman. 8917 Fille Qoffice, de suite, clinique, Leysin.
7616 sofort, Locarno. &6 927  Cuisinier seul, saison d'été, hétel moyen, Alpes 8978 e suite, grand hétel, lac Léman.
7687 in, 1. Mai, klei: Hotel, ""°TEI"»BUREAU 8930 Cuisiniére, de suite, hétel ao lua v;lgm v 8980 Une 3 langues ii T avril, hétel-
7663 Saa!pxakukanu . Sommersaison, mittelgr. Hotel, St. Moritz Lausanne 8935 Fefnme de chambre, cui e de cuisine Alpes
7704 Kochpraktikantin, nach Ubereink., Hotel 40 Betten, Zentral- Succursale de pour le café, fille de salle débulame, gouvernante d'écono- 8981 a café, Zéme de suite,
schweiz. Avenue du Théatre 2, Lausanne, Téléphone (021) 39258. mat, aide-gouvernante économat, hétel moyen, Valais. de hétel, lac Lé .
7114 Saslprakilkantin, Sommersaison, Hotol 80 Betien, 3.0, Les offres concernant les places vacantes cl-aprés 8942 Jeune garson de cuisine, de sue, restaurant, canton de 0963 Sommelidre, connaissant bien la 25 ans env.,
, sofoxt, I'ad ci-dessus. Neucl
7626 Seaipraktiantin 1 Juni. Hotol 80 Betion B0 dolvont 8ire adressées 4 Lausanna & l'adresss 8943 Fille d'office, de suite, hotel moyen, lac Léman. o morec Bl o S et e e B
" . P b
2887 Saalpraktikantin, 1. April, mittelgr. Hotel, Davos. Howl | 8904 Fille de salle, chasseur, lex avril, hétel de passage, Genéve. 8946 Fille de salle, commis de cuisine, femme de chambre, de 30 lits, Vaud.
40 Betten, Graubiinden. 8906 Apprentie e, de sune. hulel-restauxam Vaud. 8947 sc““e- s ’:‘I“e A 8987 Portier qual., de suite, hétel de passage, Neuchétel.
el ot P 8907 Chef de rang, chef patissier, jeune barman-chef hall, grand ommis de cuisine, hétel 85 lits, lac Léman, 8988 Snmmeher ou fille de salle, femme iftier-
7896 Sekretdrinpraktikantin, 20-22jihrig, Hotel 20 Betten, Kanton hétel, lac Léman. 8948 Femme de , de suite, hétel 50 lits, lac Léman. ‘hasseur, parlant si pnssxhle T'anglais, caxserohex saison
Fribourg. 8911 Fille e salle, fomme de chambre, hétel de passage, lac 8949 Portier soul, Tomme de chambre, gargon of fille de cuisine, Sete, hoter 100 lits, lae Lémi
7943 Saalprakukanun nach Ubereink., Hotel 50 Betten, Brienzer- Léman. saison o'été, maifavril, hotel 50 lits, Valais. 8994 Garcon de maison-aide- porner déb., jeune, de suite, tour _
8013 Portier, de suite, hétel moyen, lac Lém: 8954 Femme de chambre-tournante de suite, hétel de passage: nante, jeune, hétel 40 lits, lac Léman.
7962 Saalprakukanun Sommersaison, Kurhaus 85 Betten, B.O 8914 Saucier, commis de rang, de suite, ho|e1 100 lits, région Lausanne. 8995 Cuisinier soul, hotel moyen, Valais.
1913 Saalprakikantin, 15, Juni, Hotel 80 Betien, Toggenburg. Montreux. 8955 Fille de sall entrée & con i a café, fille salle, tournante-salle-étages, héte
3001 Saalpraktik: April, kleines Hotel, Lug: 8917 Fille de salle-bar-grill, commis de rang, grand hétel, Mon- 8987 Jeune portier, quahﬁe hétel de passage, lac Lém: moyen, Montreux.
3028 Saalpraktikantin, scfoxt Hotel 70 Betten, Vxexwamsmueuee treux. 8959 Cuisinier seul, ler avril, hétel moyen, canton de Fnbouxg Chef de cuisine, de suite, hétel de passage, Lausanne.
o Sommeliére
Ges)lch( fiir kommende Saison, Eintritt Anfang 2 tiichtige
April, bestausgewiesener ou Gesucht per sofort oder Sommersaison (Mai bis
. m . Oktob:
Oberkellner R t t { hter Fille de salle >
Entremetier BS aUI'a IU"S 00 E
r cherche place dans station conomat-uouvernante
Personalkéchin o in Keine Café-ApérititBar | g0 nioo bord d
suchen Saisonstelle. Am See bevorzugt. Eintrite der Stadt Bern. Eintate 1. Apri ontagng waii ;bo¥d. da R
Chasseur lac. Certificats a disposition. Offerten an: Grand Hotel Brunnen, im Winter:

Eintritt sofort.

Saisondauer bis Oktober. Offerten mit Zeugnis-
abschriften, Photos und Gehaltsanspriichen an
Salinenhotel, Rheinfelden.

Gesucht zu intrif
und Restaurationsbetrieb,

Hotel- jiingere,
fachtiichtige
Hotelsekretarin
fiir Ko sowie Bureau-
‘beit : Deutsch,

Mai. Offerten sind zu richten an Wanda Leoni,
Hotel Bellevue Palace, Bern.

Au Rend Tea-

Room, sucht

Serviertochter

sprachenkundig und gewandt. Eintritt Anfang
April, Offerten mit Photo und Zeugnisabschriften
gefl. an Fritz Kaufmann-Jost.

Franz., Englisch in Wort und Schrift.
Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo an
Hans Guler, Hotel Chesa Grischuna, Klosters.

Grosses Erstklasshotel in Graubiinden sucht
fiir Sommersaison

Kuchenchef

Offerten unter Chiffre E H 2190 an die Hotel-Revue,

Gesucht
Tournante-Zimmermadchen
sowie

Anfangszimmermédchen

Deu!sch und Pranzdsmch erforderlich. Offerten
tos’ une
n Hotel Schweizerhof, Ba:el.

1960. Offerten mit Bild w
Zeugnissen unter Chiffre ™
3057 Y an Publicitas, Bern.

Ecrire chiffre P. S.
6942 L.aPublicitas, Lausanne

sous

Wir suchen zu sofortigem
Eintritt oder gegen Verein-
barung flinken, exakten und
seridsen
Burschen

als BRbwascher (Maschine
vorhanden). Solche, die be-
reits dhnlichen Posten ver-
sehen, erhahen den Vorzug.

Gesucht auf 1. April, von
ehrlicher Person, mittleren
Alters, Jahresstelle als

Buffetdame

mit Kost und Logis. Offerten
unter OFA 7854 Z an Orell
Fiissli-Annoncen, Ziirich 22.

Ebenfalls
treue

Tochter
gesucht zur Mithilfe in allen
Betriebsarbeiten. Geregel-
te Arbeits- und Freizeit. Gu-
ter Lohn. Jahresstelle. Offer-
ten mit Zeugnissen und Photo
an dieStadt.Volkskiiche, Biel.

Junge gewandte

Hotel-
Sekretarin

sucht Jahres. oder Saison-

Kulm Hotel, Arosa.

.Gesucht flinke, fachkundige

Restaurationstochter

in Hotel-Restaurant. Jahresstelle.
Romanshorn, Tel.63502.

Hotel Bodan,

stelle. Gut
Franzdsisch, Engllsch Steno.

Fiir Mustermesse, 13.-27.
April, Degustationsstand, 2-3
jiingere, tichtige

onditoren

oder Patissiers gesucht.
Guter Lohn, Offerten mit
Photo an Gaston Wacker,
28, Basel,

Basel 2.
Hotel Ascona in Ascona sucht jiingeren, tichti-
gen

L ]
Hoteliex
. aucier
- . . "
Ferien-Austausch I E—
Tessiner ‘wiinscht Ferien-A

tausch an Héhenkurort. Gefl. Offerten unter
Chiffre F A 2189 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht fiir lange Sommersaison

1. Saaltochter

mbglich sprachenkundig,
Saalprakhkantm
Aide de cuisine
Kiichenmddchen
Casserolier

Offerten an Gebr. Reichen, HotelKreuz, Oberhofen
Thunersee.

Gerant

demandé par entreprise de la branche alimen-
taire de tout premier ordre. Place d'avenir.
Entrée & convenir. Offres manuscrites avec photo
sont & adresser sous chifire K 7449 Z & Publicitas,
Ziirich 1.

Gesucht per sofort
Etagenportier
Chassseur-Hallenportier
Zimmermadchen
Kochin
Officegouvernante
Saaltochter
Restaurationstochter

Gefl. Offerten unter Chiffre K K 2227 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

SCHWEIZERISCHE

LUZERN

Kochkurs
Servierkurs

je vom 18. April bis 10. Juni

fir gute theoretische und praktische
grundlegende Kiichen- resp. Service-
kenntnis. - Prospekt sofort auf Ver-
langen. Telephon (041) 25551

Gesucht per sofort in Jahresstelle, junge
Kochin

in der Zwischensaison allein, Sommer- und Winter-

saison neben sehr tiichtigem Chef, weitere Aus-

bildung in guter Kiiche mdglich. Offerten unter
* Chifire G K 2170 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
Serviertochter

restaurationskundig, und ein

Zimmermadchen

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photos er-
beten an Kurhaus Oberbalmberg, Kt. Solothurn,
Telephon 67008.

Gesucht

Barmaid

Junger, seriéser Tochter, service- und sprachen-
kundig, ist Gelegenheit geboten, sich im Fach
auszubilden. Zeugniskopien mit Bild sind erbeten
unter Chiffre M D 2172 an die Hotel-Revue, Basel 2.

On cherche pour Hotel-Restaurant aux rives du
Léman

Cbef de service-
Géranft

avec certificat de capacité du Ct. de Vaud. Offres
détaillées sous Chiffre G E 2200 & I'Hétel-Revue,
a Bile 2.

Tel. 37952.

Francaise, 35 ans, ex-pro-
priétaire et directrice, Hotel
homologué «Deux étoiles »,
aris, cherche situation
saisonniére comme

Collaboratrice
Direction
Hotel

Offres sous chifires P. 1616
A. & Publicitas Bals

Ehepaar, 42 Jahre alt, sucht
Stelle als

Onersaaltorter
e-Aleinkoc

Wir sind auch bereit, Kleine-
re Leitung zu iibernehmen.
Berner Fahigkeitsausweis so-
wie gute isse und Re-

mat. und Office. Kontrolle.
Eintritt nach Uheremkunll
Offerten unter Chiffire H
50892 G an Publicitas, St. Gal-
len.

Jeune Bernoise, ayant fait
apprentissage commercial 3
ans, cherche place dans
hétel bord Léman comme

secrétaire débutante

pour se dans

Mittleres Passantenhotel in Bern sucht tiichtige

Wascherin

Offerten mit Gehaltsanspriichen unter Chiffre M P
2204 an die Hotel-Revue, Basel 2,

le francais. Bonnes connais-
.sances italien et anglais. En-
trée ler mai ou & convenir.
Offres sous chifire Z 3086 Y
a Publicitas, Berne.

Tiichtige, Deutsch und Franz.
sprechende

Serviertochter

sucht Stelle,
junge, flinke

Saalpraktikantin

Eintritt sofort. Adr. Geschw.

ebendaselbst

Renggli, Post Hilfern,Wiggen,
Kt. Luzern.

Gut prisentierende im Hotel
und alkoholfreiem Betrieb
erfahrene, sprachenkundige

Tochter, gesetzten Alters,
mit Fihigkeitsausweis sucht
Posten als

Gerantin
oder

Stiitze des Patrons
Offerten unter Chiffre P G
2174 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

ferenzen sind vorhanden.
Off. unter Chiffre OA 2212
an die Hotel-Revue, Basel 2.

On cherche de suite ou &
convenir

Sommelire

connaissant bien le service
de table. Faire offres au
Restaurant Strauss, Neu-

sucht Jahresstelle per 20.
Mirz oder 1. April 1950.
Offerten unter Chifire K H
2211 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

ALLEIN-
PORTIER

Junge initiative Ostschwei-
zerin sucht Stelle in Biiro
eines mittleren Betriebes als

Drakfikantin

Kaufméinnische Bildung und
Vorkenntnisse der franz.
Sprache. Bevorzugt West-
schweiz. Offerten unter Chif-
fre P K 2162 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Leysin, ou Suisse romande,

Maitre d’hotel

Chef de service

cherche place. Références
lerordre. Offres sous chiffres
M D 2160 & I'Hétel-Révue a
Bale 2.

Staatlich diplomierte

Masseuse und Kusmehkerm

Gesucht

auf 1. April in Erstklasshotel nach Lugano
Sekretér-
Journalfiihrer

Offerten mit Zeugniskopien und Photo unter Chiffre
S ] 2169 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hatel 100 lits, canton de Vaud cherche:

Maincourantier(iére)

qualifié, frangais, allemand in-

Saison Offre avec
copies de certificats, photo, et prétentions de sa-
laire sous chifire M O 2197 & I'Hétel-Bureau,
Lausanne.

F
Deutsch und geniigend Eng-
lisch sprechend, sucht Stelle
auf 16. April, evil. auch
spiter. Offerten unter Chiffre
P 10882 W an Publicitas
Winterthur.

Italienisch spxechend
rig, sucht selbsténdigen
Saisonposten fiir Heil- und
Sportmassage in Kurort, Of-
ferten unter Chiffre OFA 951
B an Orell Fiissli-Annoncen
AG.,

Gesucht tichtiger

Alleinkoch
Kaffeekochin

Kiichenbursche
I. Saaltochter

Saaltochter

Kiichenméddchen

(englisch und franzésisch sprechend)

Saalpraktikantin
Portier-Hausbursche
2 Zimmermadchen

Offerten an Park-Hotel, Bénigen.

Lingere - Stopferin-
Glatterin

Offerten mit Gehaltsanspriichen unter Chiffre P H
2208 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

Etagenportier

Eintritt 3. April. Offerten mit Zeugniskopien und
Photo an Hotel Central, Interlaken.

Hotel 1. Ranges im Berner Oberland sucht exst-
Klassige:

Chef de cuisine

r die Sommersaison. (Evtl. mit eigener kleiner
Bngade) Gefl. nur Offerten von bestqualifizierten
Bewerbern unter Chifire B O 2187 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Suche fiilr meinen tiichtigen, entremets- und
ptisseriekundigen

Alleinkoch

passende Friihjahrsstelle bis Mitte, evil. Ende
Juni. Offerten an Marron, z.Zt. Hotel Kulm,
Valbella, Lenzerheide.

l. Maincourantier-caissier

est cherché par hétel ler rang en Suisse romande.
Offres sous chifire M C 2213 a I'Hétel-Revue &
Bale 2.

On cherche pour entrée immédiate

Gouvernante de lingerie

expérimentée. Ainsi qu'une

repasseuse

(linge fin). Faire offre avec certificats et réfé-
rences. Direction Hétel Lausanne-Palace, Lau-
sanne,

Gesucht zu Eintritt in
Hotel- und Restaurationsbetrieb, 1-2 fachtiich-
tige, sprachenkundige

Restauratmnstochter

in Offerten mit
und Photo an Hans Guler, Hotel Chesa Grischuna,
Klosters.
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L’évolution des relations touristiques
franco-suisses

(De notre correspondant parisien)

9 mois d’expériences pratiques

Les expériences des premiers 9 mois de la mise
en vigueur du dernier accord touristique franco-
suisse permettent de se faire une idée assez exacte
de la valeur des conventions conclues et des possi-
bilités d’améliorer les relations franco-suisses dans
ce domaine important des exportations invisibles.

La base de l'accord en cours prévoit, comme on
le sait, l'attribution de francs suisses a des rési-
dents francais, actuellement jusqu'a concurrence
de frs. 600.— par an et par voyageur, et ceci
dans les limites d'un

plafond global
de 24 millions de francs suisses

pour la durée de I'accord (1. 6. 1949 & 30 5. 1950).

Pour des raisons qu’on connait ce plafond ne
sera probablement pas atteint. En effet les re-
quétes émanant des agences de voyages fran-
gaises ont absorbé pendant ces g mois tout au plus
15%, des contingents mensuels dont le total annuel
s’éléve & 309 du plafond, soit & 7,2 millions de
francs suisses. Cette réserve non utilisée a cepen-
dant permis d’attribuer aux touristes individuels
une dotation supplémentaire pour un voyage
d’hiver, de sorte que le méme touriste frangais
a pu toucher, depuis le rer juin 1949 des attribu-
tions allant jusqu’a 1100 francs suisses.

Les récentes statistiques du «Bureau franco-
suisse de réglements touristiques» ont cependant
prouvé que tout au plus 10% des intéressés ont
demandé qu'on leur attribue le maximum de
600 francs par téte. Les 9o9%, restants se sont en
général contentés de sommes variant entre 250 et
400 francs suisses. On peut en conclure que pour
certaines catégories de touristes frangais un mon-
tant de 250 & 300 francs suisses (soit 20 & 25000
francs frangais) représente le budgei-maximum
pour un voyage de sports d'hiver. Par contre
dans certains centres suisses, les hoteliers ont vu
revenir des clients frangais d’avant guerre qui
avaient A leur disposition des sommes dépassant
la portion congrue de 6oo francs par personne.

Nous pouvons en déduire deux faits

1. que le touriste frangais dit moyen ne dépense
actuellement en Suisse pas plus d’argent qu'en
France, en Italie ou en Autriche;

que les touristes plus aisés, cette clientele stan-
dard des hotels de luxe ou de premiére catégo-
rie qui a fourni avant la guerre 'élément le plus
intévessant pour notre hitellerie, recommencent
A passer des vacances en Suisse, sans ou avec
attributions de francs suisses par le «Bureau
de réglements touristiques».

N

Pour pouvoir juger les relations touristiques
franco-suisses actuelles et les possibilités futures
qu’elles offrent a I'hotelier helvétique, il ne suffit
donc pas de tirer un_bilan mathématique des
chiffres d’attribution. Les progrés que la libéra-
tion des échanges commerciaux et touristiques
intra-européens ont faite depuis la conclusion de
I'accord franco-suisse se refléte trop distinctement

. dans les rapports franco-suisses pour que l'on
puisse négliger les éléments psychologiques dans
I'organisation des futures relations touristiques
entre les deux pays amis.

L’amélioration de la balance des paiements en
faveur de la France, 'affluence de plus en plus
satisfaisante de devises de tous les pays étrangers
vers ce pays — affluence en partie due a 'accrois-
sement du nombre de touristes suisses qui ont

‘ visité la France en 1949 — le rétrécisscment. de
T’écart (disagio) entre les cours officiels des devises
lourdes (dollar, franc suisse, franc belge) et le
marché paralléle, la normalisation progressive du
ravitaillement en France rendant inutile tout
achat de denrées rationnées en Suisse, bref, cette
stabilisation générale, tant économique que finan-
ciére qui caractérise le développement en France,
depuis le mois d’avril 1949 a créé une atn‘wsphcre
plus saine, un climat plus favorable qu'en 1949
pour faire un nouveau pas décisif vers la libéra-
tion des échanges touristiques franco-suisses.

Choix entre deux systémes

Trois mois avant I'éxpiration de 'ancien accord
touristique du 4 juin 1949, il parait donc tout
indiqué d'analyser a la lumitre de I'¢évolution pas-
sée les 2 possibilités qui s’offrent pour l'avenir:

1. Le systéme actuel se base sur un accord bi-
latéral qui, tout en fixant un plafond de 24 mil-
lions de francs suisses pour 12 mois (concession que
la Suisse a cru devoir faire & une France dont les
finances extéricures étaient alors en déséquiliblfe).,
a permis d’élargir 'd’abord les attvibutions indivi-
duelles de 500 & 600 francs, de doter ensuite le méme
touriste d'une seconde «attribution d’hiver» de sup-
primer final tout é t des paie-
ments, de sorte que le touriste francais peut tou-
cher, le jour méme de son arrivée en Suisse, le
montant total du chéque-touriste ou du bon pos-
tal dont il est porteur.

2. L'autre systdéme que la_France applique ac-
tuellement vis-A-vis de la Belgique, de 1'Angle-
terre, de la Hollande et des 3 pays scandinaves, et
qu'elle a l'intention d'étendre a I'Allemagne de
I'Ouest dés que les relations diplomatiques seront
rétablies cst cclui des adiributions forfaitaires et
inconditionelles jusqu’a concurrence de la contre-
valeur de 50000 francs frangais par an, en francs
belges, en livres Sterling, florins hollandais,
couronnes suédoises, etc. Aucun plafond global
ne restreint ces attributions. Pendant un certain
temps, on avait prévu un plafond global pour les
attributions en francs belges, mais ce plafond, vu
le nombre relativement modeste des voyageurs
frangais passant leurs vacances en Belgique, n'a
jamais été attcint. Pratiquement les relations
touristiques entre la France d’une part, la Bel-
gique, la Grande-Bretagne et les pays susnommés
de I'autre, sont donc régies par le «droit commun»
de pouvoir acheter une fois par an — ou en plu-
sicurs fois échelonnées —, les devises de ces pays
jusqu'a concurrence de francs frangais 50000 ct
voici le factcur essentiel sans autorisation- préa-
lable d'un «Bureau de Réglements». Un touriste
frangais. se rendant dans un de ces 6 pays n'a
qu'd se présenter avec un passeport valable au
guichet d’'une banque frangaise agréée pour tou-
cher le montant en devises auquel il a droit. C'est

d’ailleurs le systéme qui a été valable dans les
relations franco-suisses pendant la fameuse pé-
riode dite des « Touristes de 50 francs», mais qui
a di étre abandonné en octobre 1948, parce que
I'accroissement des demandes et les abus constatés
dépassaient de loin les disponibilités francaises
en francs suisses.

Etant donné que ce dernier risque parait au-
jourd’hui écarté, la libre concurrence des prix et
des qualités ayant été rétablie entre la France et
la Suisse, on pourra sans doute envisager 1'exten-
sion du systéme inconditionnel et individuel aux
voyages frangais en Suisse. Dans ce cas le «Bu-
reau franco-suisse de réglements touristiques»
deviendrait superflu; car les banques frangaises
recevraient de 1'Office des changes une déroga-
tion générale les autorisant & céder aux voyageurs
résidant en France (sans égard a leur nationalité)
la contre-valeur de francs frangais 50000 soit (au
cours de 82 francs) 620 francs suisses par an.

La deuxi¢me possibilité consisterait en une pro-
longation formelle duw systéme de coniréle actuel,
tout en élargissant le plafond annuel et en per-
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mettant ainsi, soit d’augmenter l'attribution in-
dividuelle & 800 ou méme & 1000 francs suisses
par an (ou par saison ?), soit de maintenir 'attri-
bution actuelle de 600 francs suisses avec faculté
¢éventuelle d’accorder des suppléments en cas de
nécessité justifi¢e (séjour de plus de 15 jours, avec
réservation d’'hotel, etc.).

Tous les deux systémes ont leurs avantages et
leurs inconvénients. Nous nous réservons le droit
d’en faire une analyse détaillée dés qu'un nouvel
accord franco-suisse aura ¢été conclu (ce qui sera
déja possible avant expiration de I'ancien). Mais
dores et déja, on peut étre convaincu que les dé-
légués qui se réuniront prochainement dans le
cadre de la «commission mixte» examineront
toutes les possibilités techniques pour adopter,
selon les directives regues de leurs gouvernements,
le systeme des paiements le plus simple et le plus
libéral. Sous cet angle de vue, il est sans doute
plus important de trouver un compromis entre
les différentes solutions qui s’offrent, que d’avoir
recours 4 un libéralisme total qui risquerait de
provoquer d'abord des réactions et plus tard
méme de nouvelles restrictions.

11 faut en effet que les principes de I'O.E.C.E
qui prévoient en 1950 une libération successive
et mesurée des relations intra-européenne (visibles
et invisibles) soient observées et que le retour au
libéralisme intégral — l'’exemple de I’Allemagne
le démontre — ne soit pas trop brusque. Dans
ce domaine s’impose le vieux dicton italien: «Chi
va piano, va sano!» Dr W. Bg.

Fritz von Almen, Kleine Scheidegg, 6ojihrig

Dieser Tage ist Fritz von Almen-Seiler, der be-
kannte Hotelier der Kleinen Scheidegg, 6ojihrig
geworden. Wir freuen uns, dem Jubilar zu seinem
60. Geburtstag auch an dieser Stelle herzlich zu
gratulieren.

Fritz von Almen hat der schweizerischen Hotel-
lerie im allgemeinen, und dem Gastwirtschafts-
und Verkehrswesen des Berner Oberlandes so
grosse Dienste geleistet, dass es wohl am Platze
ist, derselben an dieser Stelle zu gedenken.

Als noch junger Mann hat er die Triimmelbach-
fille, das elterliche Geschift, iibernommen. Ihr,
der tobenden Wildwasserschlucht am Fusse der
Jungfrau, hat seine erste eigenmichtige Aufmerk-
samkeit gegolten. Nicht nur hat er die Restau-
rationsbetriebe nach neuzeitlichen Gesichtspunk-
ten umgebaut und eingerichtet, so dass sie den
sémmerlichen Stossbetrieben, wie man sie an
solchen Sehenswiirdigkeiten trifft, begegnen konn-
te, sondern er ist auch gleich an die Weiter-
erschliessung und Zugénglichmachung des Triim-
melbaches gegangen. Die alten Galerien waren,
gemessen an dem was er im Ausland, nicht zuletzt
in Amerika gesehen hat, zu eng, zu steil, und nicht
zuginglich genug. Kurz entschlossen baute er
einen unterirdischen, in Fels gehauenen Lift mit
grosser Forderleistung. Die Dimensionierung wur-

de so gewihlt, dass der Lift noch heute den rie-,

sigen Verkehr bewiltigen kann.

Ein wahres ,,hobby‘‘ Fritz von Almens war die
Verkehrs-Propaganda. Wer erinnert sich noch der

zahllosen Kilometertafeln mit der springenden-

Forelle lings den Autostrassen unseres  Landés}
als solche Werbung noch Platz hatte und gestattet
war ? An allen grossen Zufahrtsstrassen des.Lan-
des waren die Triimmelbach-Forellen zu finden;
und Kilometerangaben orientierten die Automo-
bilisten, wie weit es noch nach Lauterbrunnen-
Triimmelbach, an den Ausgangspunkt der Jung-'
fraubahn, sei. Er hat mit diesen Weg-Tafeln nicht
nur sich, sondern ebensosehr der Wengernalp-
und Jungfraubahn eine ausgezeichnete Propa-
ganda gemacht.

Spiter, im Jahre 1923, kaufte er die Hofels
auf der Kleinen Scheidegg. Wohl handelte es sich
schon dazumals um weitbekannte Gaststatten!
Sie waren aber nur fir den Sommerverkehr ein-
gerichtet. An Winterverkehr, an Massentransport
von Skifahrern auf die Kleine Schéidegg und
Bahnverkehr. iiber die Kleine Scheidegg wahrend
des ganzen Winters dachte niemand. Auch Fritz
von Almen wusste nicht sicher, ob die Wengern-
alpbahn fahren wiirde, und wieweit sie seine Ab-
sichten iiberhaupt unterstiitzen und f{ordern
konnte. Man hatte auf diesem Gebiet noch wenig
Erfahrung, obschon es kaum mehr als 25 Jahre
zuriickliegt. Der Optimismus Fritz von Almens
erhielt recht. Seine Uberlegung, dass es zwischen
dem alten Zentrum Grindelwald und dem auf-,
‘strebenden Wengen nicht fehlgehen konnte, erwies
sich als richtig. Es fehlte aber nicht an kritischen
Stimmen, als im Jahre 1926 die erste, als solche
anzusprechende Wintersaison auf der Kleinen
Scheidegg erdffnet wurde, und es ging nicht alles
glatt, aber es ging. Die Schneepfliige waren den
riesigen Schneefillen nicht gewachsen. Trotz
grosster Miihe gelang es der Bahn oft nicht, den
Weg auf die Scheidegg zu fahren. Tagelang blieh
Scheidegg ohne Frischgemiise. Sogar dic Kohle
soll einmal knapp geworden und die halben
‘Wasserleitungen eingefroren sein. Skilehrer be-
sorgten, als Lastentriiger, die Lcbensmittelver-
SOYglll]g.

Der Name Kleine Scheidegg als Ski- und Friih-~
lingszentrum erhilt in der internationalen Ski-
welt guten Klang. Sie wird zum Anziehungspunkt
der Sulzschnee-Enthusiasten aller Nationen. Da-
mit stiegen auch die Anforderungen. Die alten
Scheidegg-Hotels konnten viele Wiinsche nicht
erfiillen. Fritz von Almen aber hat mit dem Kauf
und der Erdffnung der Scheidegg-Hotels A gesagt,
er muss auch B sagen. Endlos geht es ans Ein-
richten, Ausbauen, Umbauen und Renovieren.
Im gleichen Tempo erncuert sich die Wengernalp-
bahn. Tiichtige Schneeschleudermaschinen wer-
den mit den schlimmsten Schneefillen und dem drg-
sten Schneetreiben fertig, und heute ist die Kleine
Scheidegg, das Fritz von Almen vor rund 25 Jah-
ren dem Skisport erdifnet hat, ein prichtiges,
aufs beste cingerichtete Ski-Zentrum.

Aber auch auf der andern Talseite, in Miirren,
hat der Optimismus und Tatendrang Fritz von
Almens ein bleibendes Denkmal geschafft: ist
der Wiederaufbaw des Palace-Hotels des Alpes in
Miirren nach dem Brand von 1927. Mit seinem
treuen Freund, Walter Hofmann in Interlaken,
hat er dic Brandstitte gekauft und darauf das
grosse Hotel erstchen lassen, so wie es sich heute
prisentiert. Wic so viele andere grosse Hotels in
den Schweizerbergen ist Miirren kein glinzendes
Geschift, aber das Volk vergisst, dass solche eben
doch die Arbeits- und oft ecinzige Bargeld-Ver-
dienststiitten der jeweiligen Bergbe erung sind
und dass Hunderte dirckt und indirekt davon
leben.

Mitte der 30er Jahre renovierte von Almen die
1 Wengernalp®, ein der Bergschaft gehdrendes
altes Gasthaus, die sich begreiflicherweise nicht
mit Hotelgeschiften befassen wollte, und es ist
nicht selbstverstindlich, dass dort heute eines
der heimeligsten und schénsten Berghotels des
Gebietes steht. Zirka 1941 - mitten im Krieg —,
als man wahrhaftig keinen Fremdenverkehr er-
warten durfte, baute Fritz von Almen mit Hilfe
von Wengen den Skilift aufs Lauberhorn. Damit
sind die Verkehrs-Einrichtungen nach allen vier
Himmelsrichtungen auf der Kleinen Scheidegg
vollstindig geworden.

Jahrelang diente der heute 6ojahrige der Of-
fentlichkeit. Scine politische Titigheit begann er
im Bernischen Grossen Rat, dem er mehrere Legis-
laturperioden angehorte. 12 Jahre lang war er
{reisinniger Nationalrat und vertrat dort, neben
den Interessen seiner engern Heimat, in weit-
sichtiger Weise die Interessen der Schweizer
Hotellerie. Der Name Fritz von Almen war in
der Bundesversammlung kein unbekannter, und
eine Initiative hat ihm viel Kommissions-Arbei-
ten verursacht. So war er jahrelang Mitglied der
nationalritlichen Zollkommission. Dann hat er
dic Zusammenlegung der alten schweizerischen
Verkehrszentrale und die Auslandsagenturen der
Bundesbahnen beantragt, woraus die heutige
Schweizerische Zentrale fiir Verkehrsforderung
entstanden ist. Seit dieser Reorganisation bis 1947
hat er als Mitglied des Arbeitsausschusses dort
mitgearbeitet. Dem Verkehrsverein des Berner
Oberlandes ist er.volle 15. Jahre lang als Prisident
des Arbeitsausschusses vorgestanden, und es ist
in erster Linie Fritz von Almens Verdienst, wenn
dieser Regionalverband zu einer gutfundierten,
starken Werbe-Organisation des gesamten Ober-
landes ausgebaut worden ist.

Im Militdr ist Fritz von Almen Dragoner-
Offizier. Dort hatte er seine besten Freunde, die
Kavalleric ist ihm ans Herz gewachsen, and noch
heute ist er Pferde-Stellungs-Offizier. Wihrend
er jetzt den Grossteil, der gastwirtschaftlichen
Arbeit seiner hochgeschitzten Gattin und seinen
Kindern iiberlidsst, interessiert er sich mehr fiir
seinen Landwirtschaftsbetrieb und seine schénen
Simmentaler Kiihe. Fritz von Almen ist fiir seine
Hotels weitmdglichst auch Selbstversorger und
gibt damit ein gutes Beispiel eines schweizeri-
schen Hotelbetriebes. Leider sind allzuviele un-
serer Gaststdtten auf den Kauf aller Waren ange-
wiesen, was bekanntlich die Rentabilitit ent-
sprechend ungiinstig beeinflusst. Es ist schade,
dass sich Fritz von Almen, der ein so gutes Bei-
spiel der Schweizer Hotellerie ist und auch un-
serem Zentralvorstand angehérte, sich allzu frith
aus dem politischen Leben zuriickgezogen hat.
Er erfreut sich bester Gesundheit und wir wiin-
schen dem fortschrittlich und liberal gesinnten,
unternehmenden Kollegen noch viele Jahre be-
ster Riistigkeit und guten Erfolg. G. M.

TOTENTAFEL |

Hotelier E. Goetzinger-Kull

In die Basler Hoteliergilde hat der Tod schon
wieder eine schwere Liicke gerissen. In {riiher
Morgenstunde des 7. Mirz verschied im 62. Alters-
jahr an den Folgen einer Blinddarmoperation
{Embolie) Hotelier Ernst Goeizinger, Besitzer des
Hotels ,,Schweizerhof* am Centralbahnplatz. Der
Verstorbene war eine stille, zuriickgezogene, in
sich gekehrte Natur. In der Offentlichkeit ist er
nie hervorgetreten, aber als Hotelier von altem
Schrot und Korn fiihrte er sein Haus zusammen
mit seiner Gemahlin nach soliden Geschifts-
grundsitzen in mustergiiltiger Weise, war dane-
ben ein vorbildlicher Familienvater, und in seinen
Mussestunden betitigte er sich als Kunstfreund.
Eng mit der Natur verbunden, hatte er besondere
Freude an der Tierwelt und oblag mit Leiden-
schaft dem Waidwerk, das er in idealem Sinne
betrieb.

Ernst Goetzinger wurde am 13. April 1888 als
Basler Biirger geboren. In seiner Vaterstadt be-
suchte er die Elementarschulen und in Neuenburg
die Handelsschule. Zur Erlernung der englischen
Sprache begab er sich in jugendlichem Alter nach
England, wo er aich seine erste Lehrstelle in ei-
nem fiihrenden Londoner Hotel — dem Claridge

— bekleidete. Zur Absolvierung der Kavallerie-
rekrutenschule in die Schweiz zuriickgekehrt, kam
er zur weiteren Ausbildung im Hotelfach in ver-
schiedene fiihrende Hauser unseres Landes. Beson-
ders gerne erzihlte er jeweilen von seinem Stage
im Grand Hotel Territet,

Da sein Vater schon {riih krinklich war, ergab
es sich von selbst, dass der junge Gocetzinger bald
ins vaterliche Geschift eintrat und hier Seite an
Seite mit dem Vater am Auf- und Ausbau des
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Das Hotelschutzgesetz soll
verlingert werden

Bundesgesets iiber rechtliche Schutzmassnahmen fiir
die Hotel- und die Stickereiindustrie

In ciner Botschaft des Bundesrates an die
Bundesversammlung wird beantragt, das Bundes-
gesetz vom 28. September 1944 iiber rechtliche
S nahmen fiir diec Hotel- und die
Stickereiindustric in seiner Geltungsdauer bis
Ende 1953 zu verlingern. Es heisst dazu in der
Botschaft u. a.: Man kann heute in guten Treuen
verschiedener Meinung sein dariiber, ob die
Stickereiindustrie weiterhin der Massnahmen des
Gesetzes von 1944 teilhaftig sein solle. Diese In-
dustrie ist zweifellos, wie die Hotellerie, sehr
krisenempfindlich, aber die festen Kosten spiclen
bei ihr nicht eine dermassen ausschlaggebende
Rolle, und die Anpassung an den Bedarf konnte
darum besser vollzogen werden. Der Stickerei-
export hat — auf einem sehr viel tieferen Niveau
als frither — eine etwas ruhigere Entwicklung
cingeschlagen, so dass wir uns ernstlich gefragt
haben, ob die rechtlichen Schutzmassnahmen
nach wie vor auch fiir die Stickereiindustrie gelten
sollen.

,,Schweizerhofes* wirkte. Nach dem Tode seines
Vaters im Jahre 1927 iibernahm er das Geschift
auf eigenen Namen und fiihrte es, unterstiitzt
durch seine treu besorgte Gattin und seinen
Schwager, bis auf den heutigen Tag. Wie schon
sein Vater, der das Haus im Jahre 1896 erworben
hatte, unermiidlich bestrebt war, das Haus zu
modernisieren und die betrieblichen Einrichtun-
gen zu verbessern, so war auch der Sohn Goetzin-
ger bemiiht, sein Haus auf der Hohe der Zeit zu
halten. Vor allem hat er zahlreiche Privatbider
nach eigener Projektierung einbauen lassen. Eine
treue Stammkundschaft zeugte fiir die einwand-
freie Fithrung des ,,Schweizerhofes’’.

Dem Vorstand des Basler Hotelier-Vereins ge-
horte der Verstorbene wihrend kiirzerer Zeit an
und bekundete auch nachher stets reges Interesse
an den allgemeinen Fragen des Berufsstandes. Die
Basler Hotellerie verliert in Ernst Goetzingereinen
hervorragenden Reprisentanten. Seine beiden
Sohne werden voraussichtlich spiter das Ge-
schift nach bewihrter Familientradition weiter-
fiihren.

Der cine hat unsere Fachschule in Lausanne
absolviert und beabsichtigt, sich zur weiteren Aus-
bildung ins Ausland zu begeben, wihrend der
andere gegenwirtig sich in unserer Lausanner
Schule auf die Hotellaufbahn vorbereitet.

Der Trauerfamilie sprechen wir unser herzliches
Beileid aus.

In memoriam

In tiefem Schmerz mit der Trauerfamilie ver-
eint, versammelten sich letzten Donnerstag viele
Mitglieder des Basler Hotelier-Vereins, um einem
der Wagsten und Altesten aus jhrer Mitte das
letzte Geleite zu geben. Zum dritten Mal innert
Jahresfrist riss der Schnitter Tod eine klaffende
Liicke in unsere Reihen. Ein herzensguter, licber
Mensch und Kollege ist von uns gegangen. Eine
milde, wohltuende Friihlingssonne tauchte den
Friedhof in ihre goldenen Strahlen und iiber-
schiittete ihn, nach triiben Tagen, mit einer ver-
schwenderischen Fiille von Licht und Wirme.

wollte. Ja, Licht und Wirme waren sein Lebens-
element und wo er ihnen begegnete, da offenbar-
ten sich seine giitigen und tiefen menschlichen
Seiten. Nicht nur, dass er ein liebevoller Gatte
und Vater war — seine Familie ging ihm iiber alles
— nein auch seine Freunde und Bekannten, ja
auch Fremde, mit denen er zu tun hatte, waren
von seinem guten Wesen ergriffen und konnten
sich ihm nicht entziehen. Ich erinnere mich noch
deutlich der guten Worte, mit denen die betagte
und blinde Mutter des, vom ersten Weltkrieg her
bekannten franzosischen Fliegers Guynemer, dic
lingere Zeit in seinem Hotel Schweizerhof ge-
wohnt hatte, ihn lobte.

Ein guter Mensch kann nicht achtlos an Gottes
Schopfung vorbeigehen. So liebte auch er die Na-
tur, die Blumen, die Pflanzen, die Tiere. Wie licbe-
voll beobachtete er seinen Garten in Riehen und
konnte von ihm erzdhlen, vom Erwachen der
ersten Friihlingsblumen bis zum Reifen des Ob-
stes im Herbst. Und wie werden ihn seine Hunde,
die treuen Gefihrten der Jagd vermissen. Ja, er
war Jéger, aber nicht um zu jagen und zu toten,
nein er war mehr Heger als Jiger. Dies war wohl
seine liebste Erholung von der Biirde des Betrie-
bes, der ihn neben seiner Familie voll in Anspruch
nahm. Schwere und sorgenvolle Jahre sind ihm
beschieden gewesen. Denken wir nur an die Nach-
kriegszeit des ersten Weltkrieges und an die Kri-
senjahre, sowie die driickende Last des zweiten
Krieges. Aber auch da stellte er beruflich ganz
seinen Mann. Nur wenige haben wohl gewusst,
was fiir ein griindlicher Kenner, sowohl des Mate-
rials als auch der Materie er war. Handelte es sich
um Gefliigel, Fleisch oder Fisch, um Zubereitung
oder Herkunft, iiber alles wusste er Bescheid. Nie
war es ihm zuviel selbst Hand mitanzulegen, sei
esin Kiiche, Keller oder Saal. Seinen Angestellten
war er ein giitiger und vorbildlicher Arbeitgeber.
Nicht umsonst sind ihm viele davon lange Jahre
treu geblieben. Fiir sie alle hatte er ein wohlmei-
nendes Herz und eine offene Hand, wovon auch
noch manches soziale und charitative Werk er-
zdhlen konnte.

. Obwohl er es nicht liebte, im Brennpunkt der
Offentlichkeit zu stehen, arbeitete er mehrere
Jahre im Vorstand des Baslev Hotelier-Vereins mit.
Auch vertrat er diescn verschiedentlich an den
Delegiertenversammlungen des SHV. Die Kolle-
gen, die damals mit ihm zusammenarbeiten durf-
ten, crinnern sich noch gut seiner humorvollen,

Malheur ...!
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manchmal sogar recht sarkastischen Einwiirfe
und seiner stets treffenden Voten. Auch da wusste
er in allem Bescheid, selbst bis in die kleinsten
Details. Wie vergniiglich erzihlte er uns doch
noch in einer kiirzlichen Sitzung, als die Fasnacht
behandelt wurde, wie in seiner Jugendzeit die
, Réppli' (Konfetti, die seit Jahren in Basel ver-
boten waren, und nun wieder erlaubt werden
sollen) entstanden sind und wie man davon da-
mals Gebrauch machte. Ganz selten, dass er an
ciner Sitzung fehlte. Sein berufliches Kénnen
wurde da ganz besonders hoch geschatzt.

Nun ist er nicht mehr. Wir aber alle, die ihn
gekannt haben, bewahren ihm in unsern Herzen
ein_ehrendes Andenken, das weiterlebt. Er ruhe
in Frieden, in der Hand seines Herrn, dem er ein
treuer Diener war.

DIVERS |

Evolution gastronomique

Ce n'est pas sans une certaine mélancolie que
I'on évoque le bon vieux temps et que ’on cons-
tate, la simplification des menus et des coutfimes
gastronomiques.

A T'occasion de la visite que M. Vincent Auriol
Président de la République frangaise, vient de
rendre aux souverains anglais, on a rappelé les
menus qui avaient été servis lors du voyage en
Angleterre de deux autres présidents de la Répu-
blique francaise, M. Emile Loubet, en 1903 et M.
Albert Lebrun en 1939.

La comparaison des trois menus donne un rac-
courcis, saisissant de la simplification dont nous
venons de parler.

Menu du banquet de Guildhall 1903
en I'honneur de M. Emile Loubet

Turbot a I'anglaise
Mayonnaise de saumon
Sole a la gelée
Cailles a la Westminster
Tomates a I'algérienne
Petites bouchées aux petits pois
Poulet 76ti
Veau a la maitve d’. Imtel
Beaeuf véti
Langue de beeuf braisée
Gelée a la mandarine
Gelée a la Pompadour
Glace a la pistache
Meringues & la framboise
Salade de fruits a la favorite
Glace napolitaine
Ananas - Raisins - Péches
Fraises

Menu du banquet de Buckingham 1939
en I’honneur de M. Albert Lebrun

Consommé Quenelles
aux trois couleurs
Filets de truite saumonéde Roi George VI
Rouennais & la gelée Reine Elisabeth
Petits pois a la frangaise
Pommes nouvelles rissolées
au beurre

H O T E L

Poussin Mercy-le-Haut
Salade Elysée
Asperges vertes sauce maltaise
Bombe « Entente Cordiale»
Corbeille lorraine
Cassolelte Bassilac

Menu du banquet
offert au Président Auriol en 1950

Consommé Quenelles
Supréme de saumon
Poussin réti
Petits pois el pommes nouvelles
Salade
Bombe glacée et petits fours

11 est clair qu’un menu comme celui-ci est cou-
rant dans nos principaux hotels et qu'’il n’évoque
nullement les fastes d’une réception présidenticlle
ou royale.

’ VERANSTALTUNGEN

Ziircher Lehrlingswettbewerb 1950

Am Freitag,den 17. Médrz, werden die Herzen der
Zircher Koch-, Kellner- und Servierlehrtéchter
etwas schneller schlagen als an andern Tagen,
denn fiir sie hat's dieser Tag in sich. Laut,,Marsch-
befehl' haben sie morgens ab 8 Uhr die exakten
Proben ihrer Kunst den gestrengen Experten ab-
zuliefern und ab 14.00 Uhr bis 23.00 Uhr stehen
sie der kulinarisch interessierten Ziircher Bevol-
kerung zur freien Besichtigung zur Verfiigung.
‘Wir wollen hier nicht verraten, was alles zu sehen
sein wird, eines aber ist sicher, es wird ein Tag der
beruflichen Freude und des fachlichen Stolzes
werden. Wer am Abend an der familidren Unter-
haltung mit einem Preise bedacht wird, darf stolz
sein und im Bewusstsein weiterarbeiten, auf dem
richtigen Wege zu sein.

Um dem zahlenden Publikum eine weitere
Attraktion zu bieten, aber auch um dem Nach-
wuchs einen niegehabten Blick in die kulinarische
Vergangenheit zu bieten, wird der Wettbewerbs-
ausstellung eine Sanderschau angegliedert. Unter
dem Titel , Meisterwerke der Kochkunst aus 3
Jahrhunderten*
ausgestellt, die einen Querschnitt der Kochkunst
im Wandel der Zeiten darstellen. Prunkgerichte,
die einst Kaiser und Konige begeisterten, exakt
nach alten Vorlagen kopiert, herrliche Platten, die
in unserm Jahrhundert an den Kochkunstaus-
stellungen preisgekront wurden, und natiirlich
auch solche, die heute als mustergiiltig gelten diir-
fen, prisentieren sich in ihrer schénsten Aufma-
chung. Ein weiterer Clou ist das Schaustiick
,,The King’s Table”. Es ist dies eine prachtvolle
Tafel, wiesiein unserm Lande noch nie zur Schau
gestellt wurde und deren Wert sich auf iiber zehn-
tausend Franken beziffert. Ein Anblick, der wohl
jedem Kulturmenschen grosse Freude machen
diirfte. Die Berufsbildungskommission Ziirich
erwartet am 17. Médrz ausser den Lehrlingen und
deren Eltern, in erster Linie auch einen Grossauf-

marsch aus den eigenen Reihen: ein genussreicher °

und schliesslich auch lehrreicher Tag steht bevor.
H. Sch

werden rund 1 Duzend Platten *

R E V U E '
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Kiinstliche Seife? — Ja!

(Ohne Verantwortung der Redaktion)

In Hotellerie und Gastgewerbe spielt die Seife
unter den Reinigungsmitteln unvermindert eine
dominierende Rolle, und zwar in doppelter Hin-
sicht, Einmal ist die- peinliche Sauberhaltung die-
ser im Dienste der Offentlichkeit stehenden Insti-
tutionen besonders hierzulande mit den wachsen-
den kulturellen Anspriichen unseres Zeitalters
lingst zum allgemein anerkannten Gesetz gewor-
den. Ein Hotel oder Restaurant wird erfahrungsge-
méss nicht bloss auf Grund der Leistungen von
Kiiche und Keller beurteilt, sondern cbensosehr
nach dem MaBstab der dussern Prisentation und
Hygiene. liegt darum auf der Hand, dass der
Bedarf an den verschiedensten Reinigungsmitteln
zum Unterhalt der Wirtschaftsraumlichkeiten,
von Wische und Geschirr unter den Unkosten-
faktoren einen fiir jeden Betrieb respektablen
Posten ausmacht. Gesamthaft betrachtet zihlt
daher die erwihnte, zahlenmissig an der Spitze
marschierende Gcwerbegruppe zu ihren Haupt-
verbrauchern.

Synthetische Wasch- und Reinigungsmittel

Behauptete die Seife als Wasch- und Reini-
gungsmaterial wihrend langer Zeit unbestrittener-
massen das Feld, so erlangen neben ihr neuerdings
die synthetischen, d. h. die kiinstlichen Wasch- und
Reinigungsmittel zunchmende Bedeutung. Ini-
tianten fiir die Entwicklung dieser synthetischen
Waschmittel war die Textilveredelungsindustrie.
gelang u. a., vom Cocosdl ausgchcnd die Her-

stellung kiinstlicher Seifen, welche alle Nachteile
der bei uns iiblichen Seifen (Bildung von Kalk-
seife im harten Wasser usw.) ausschliessen. Als
Grosskonsument verseifter Produkte hat das Gast-
gewerbe diese Entwicklung sorgfiltig zu verfol-
gen, um sich die Fortschritte der Wissenschaft als
unkostenvermindernder Faktor mehr und mehr
- dienstbar zu machen. Schon jetzt steht fest, dass
viele Arbeiten, welche gegenwirtig mit Seife aus-
gefithrt werden, mit synthetischen Mitteln schnel-
ley und wesentlich billiger bewiltigt werden. Ohne
sie erweisen sich zahlreiche Reinigungsmanipula-
tionen iiberhaupt als undurchfiihrbar. Man denke
etwa an die Grossreinigung olfarbgestrichener
Winde, das Waschen zarter Vorhinge und die
Schaumbehandlung feinster seidener ITLampen-
schirme, beschmutzter Spann-und Perserteppiche!
Was wollen wir da mit den altherkémmlichen
Methoden ausrichten ? Bei der verschwenderischen
Vielfalt der Materialien, mit welchen unsere Ar-
chitekten Hotels, Restaurants und Tea-Rooms
ausstatten, erweist sich der Gebrauch von Rei-
nigungsmitteln, welche das leichte Entfernen
jeder Beschmutzung gewihrleisten, sowie heikle
Stoffe in Farbe und Struktur gleichzeitig scho-
nen, als gebieterische Notwendigkeit. Gerade in
diesem Punkt leisten die synthetischen Wasch-
mittel unermessliche Dienste, weil sie ohne Be-
denken selbst ungeiibten Hinden iiberlassen
werden diirfen Im allgemeinen besitzen sie ein
gegeniiber Seife wesentlich gesteigertes Schaum-
vermogen, selbst in sehr geringer Konzentration.
Ein ganz betrichtlicher Vorteil liegt ferner in
ihrer Kalkbestindigkeit. Die sog. , kiinstlichen®

Reinigungsmittel bilden selbst bei hirtestem
‘Wasser keine Niederschlige. Der schmutzige Rand
in der Badewanne diirfte allen Hausfrauen be-
kannt sein. Fiigen sie dem Badewasser eine rela-
tiv geringe Menge synthetischer Reinigungsmittel
hinzu, so wird diesem Ubelstand auf erstaunlich
einfache Weise abgeholfen.

Bei der sich in den Vordergrund dringenden
Frage nach der

Wirtschaftlichkeit

der neuen Hilfsmittel sei folgendes erwidhnt:

Ein fliichtiger Kostenvergleich zwischen Seife/
Soda einerseits und- synthetischen Reinigungs-
mitteln anderseits fiihrt in bezug auf die letzteren
zum Schluss: ,,Vielleicht vorteilhafter, aber teu-
rer'. Dieses Ergebnis mag: insoweit und so lang
stimmen, als die notorische Verschwendung von
Putzmaterial seitens des mit der Reinigung be-
schiftigten Personals fortgesetzt wird.

Von der in hochkonzentrierter Pulverform ver-
wendeten , kiinstlichen'* Seife entsprechen zwei
Essloffel einem solchen mit Schmierseife. Uber-
dosierung verursacht daher bei -synthetischen
Reinigungsstoffen weniger unniitze Kosten. Allein
schon ihre hohe Schaumkraft erzieht zu sparsam-.
ster Verwendung.

Hochwertige Qualititen, wie z. B. das von der
COLGATE PALMOLIVE A.G. fabrizierte und
als erstklassiger Markenartikel bekannte VEL
lassen sich zudem im ganz unvorstellbar giinstigen
Verhiltnis 1:1000 verdiinnen. Es empfiehlt sich
darum in der Praxis, das Material dem Personal
bereits gebrauchsfertig verdiinnt abzugeben. Setzt
man 100 g VEL 1 Liter Wasser zu, so ergibt sich
fiir dieses immer noch sehr wirksame Konzentrat
ein Preis von bloss 321, Rappen pro Liter. In-
dessen geniigt schon ein Deziliter davon, um einen
Spiiltrog, enthaltend 10 Liter Abwaschwasser fiir
Gliser usw., hinreichend zu sittigen. Fiir 3 Spiil-
troge stellen sich die Unkosten somit auf ganze 10
Rappen, ein Resultat, das unseres Wissens nicht
cinmal bei Verwendung gewohnlicher Soda er-
zielt wird. Ganz abgesehen vom Reinigungseffekt
der bisher unerreicht dasteht: So wurde im Labo-
ratorium eines kantonalen ' Lebensmittelchemi-
kers mit VEL die Reinigung von fettigen Glasern
erreicht, welche vorher nur unter Anwendung
konzentrierter, erhitzter Schwefelsiure moglich
war. VEL bewahrt ausserdem die Hinde vor
Rétung, Rauh- und Rissigwerden der Haut.

In den Vereinigten Staaten sind heute schon
70—80% samtlicher verwendeter Waschmittel
sogenannte synthetische oder , kiinstliche'. Er-
freulicherweise sind ihre eminenten, iiberzeugen-
den Vorteile auch in Europa richtig erkannt und
geschitzt. - Das gleiche gilt fiir den sonst eher re-
servierten, allem Neuen gegeniiber vorsichtigen
schweizerischen Markt. Hier wie dort ist fiir derlei
Dinge des tdglichen Bedarfs die praktische Er-
fahrung, das Urteil des Verbrauchers bestimmend.
Es hat sich — dariiber besteht volle Klarheit —
iiber die synthetische Wasch- und Remlgungs-
stoffe deutlich positiv ausgesprochen. H.F.

Gesucht

in Grand Hotel, Genfersee, eine

Il. Economat-Gouvernante

Eintritt sofort oder nach Ubereinkunit. Gefl. Offer-
ten unter Chiffre W S 2167 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Gesucht

Zimmermédchen

Mithilfe im Service, Eintritt sofort oder 1. April.
Kiichenmédchen

Eintritt sofort.
Allemporher

5. Mai — 18. Sept.

Kuchen-Gartenbursche

18. April. Zwei versierte
Restaurationstochter

Deutach, Franz., Englisch.

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo unter

Chifire ZK 2178 an die Hotel-Revue, Basel 2.

LUZERN

———

noch auf denSommer, Spezial-
Englischkurs, 12. aprit bis 10. Juni

Intensivst tklassiger Unterricht im Ganz-
ntensivster, ers 0 prricht m Sens:
und Grammatik fir Anfanger; fiir Vorgerickte
wertvollste Férderung! - Prospekt sofort auf

La saison des glaces approche

En achetant vos liants pour glaces,
songez a

et passez nous maintenant déja vos

commandes.

FRIG vous permet de confectionner

des glaces et des coupes exquises,

onctueuses, veloutées et délicates. -
FRIG neutre pour les glaces aux fruits,

FRIG & la vanille, au chocolat et au

moka pour les glaces a la créme.

En vente chez

DrA. WANDER S.A.,, BERNE
Téléphone (031) 550 21

Gesucht

in Hotel der Innerschweiz auf Mitte April, jiingerer
tiichtiger

Alleinkoch

Offerten erbeten unter Chifire A K 2166 an d.\e
Hotel-Revue, Basel

Verlangen Telephon (041) 25551

Le

WODKA
WYBOROWA

véritable

Produit original du

Monopol d’Etat de
I'Alcool en Pologne
livrable par les

Henry Huber & €
TéL 2325 00

URGENT

On désire placer un jeune
homme de 16 ans, comme

apprenti-
cuisinier
ZZZ.’ZZ““?'C';‘L" g

, Lausanne, téléphone
(021) 26999,

Kinder-
pflegerin

sucht auf ca. 15. April 1950
Stelle ins Welschland.
Hotelierfamilie zu Skughng

Demandez les beaux
verres & bord inébréchable DUR-O-BOR.

oder Kleinkind bis zu 4 Jah-
ren. Bevorzugt Gegend des
Genfersees, Offerten unter
Chiffre KP 2173 an die Hotel-
Revue, Basel

KeIIner-

Lehrstelle

in gutem Hotel sucht 16jih-
riger deutscher Junge, hs-

Kiichenchef-
Alleinkoch

ledig, pAtisserie- u. didtkun-

here Schulbildung, franzs- dig, mit guten Zeugnissen,
et 2 wiinscht Jahres- evtl. Saison-
sisch-englische Sprachkennt Seier o . Lotnangabon

nisse. HorstHeimann, Goethe-
str. 7, 'g.

unter Chiffre Z K B74
Ziirich zai

On cherche
pour la saison d'été & la montagne:

Chef de cuisine

30 & 48 ans, avec bons certificats. Hétel avec 40
chambres, 60 & 70 clients. Saison 3 mois (18 juin
au 20 leplembre) — Aussi un

Commis
est demandé. — S'adresser 4 A. Rauch-Cornut,
Sierre.

Hotel Fiirigen, Fiirigen (NW.) sucht folgendes
Personal

Patissier

Angestelltenkéchin
Kaffeekéchin

Kiichenméadchen oder -burschen
I. Lingére

Lingeriemddchen
Zimmermadchen

Etagenportier
Saal-Restauranttéchter
Buffettochter )
Officemidchen oder -burschen

Bitte handschriftliche, detaillierte Offerten.

Gesucht nach Lugano, 1. April bis Ende Oktober,
in mittelgrosses Hotel, selbstindiges

Bureaufraulein

Deutsch, Franzdsisch und Englisch in Wort und
Schrift unerldsslich. Nur Bewerberinnen, die sich

” als Vertrauenspersonen und als Stitze des
Patrons ausweisen kémnen, kommen in Frage.
mit L urfter

Chifire B F 2871 an die Hotel-Revue, Basel 2.

On cherche

Contréleur et économe
Chasseur

Gouvernante de lingerie
Aide gouvernante d’office
Fille de lingerie

Lingére

Fille p. chambres employés
Garc¢on d’office passeplatier

Offres ‘sous chifire G O 2196 & I'Hétel-Revue, Bale 2.

Gesucht

Chefk6chin

Stadt Ziirich. Offerten mit Zeugniskopien, Refe-
renzen und Gehaltsansprilchen unter Chiffre H B
2182 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.
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Hotel Olympia-Metropol u. Engadinerhof, St. Moritz

WAS

Die am7.Oktober 1940
der kant. Frauen- §
klinik  Zirich gelie-
ferte Bendix hat §
schon Gber 18 000
Betriebsstunden [
hinter sich. Um-
gerechnet auf
wochentl. drei

Privatwaschen
ergibtsicheine
Lebens daver
von iUber
100 Jahren.

BENDIX spart Waschmittel und Wasser
BENDIX schont die Wasche

BENDIX [6st schwierige Personalprobleme
BENDIX bringt zusétzlichen Gewinn durch

Besorgung der Eigenwéasche der
Géste

BENDIX gibt lhren Gasten mehr. Zufrie-
denheit und Anerkennung

BENDIX ist ein gewaltiges Plus fir Ihr
Prestige

Verlangen Sie unsern Prospekt 9102
APPLICATIONS ELECTRIQUES S.A.
Genf: Bd. Helvétique 17 - Zirich: Manessestrasse &
Regionalvertretungen in der ganzen Schweiz

Offerten sind zu richten an A. Schmidt, Hotel Valsana, Arosa.

suchen mit Eintritt auf Pfingsten 1950 fir die
Sommersaison:

Chef de cuisine gewandter

2 Aides de cuisine

Commis de cuisine

Patissier

Sekretirin

engl. in Wort u. Schrift. Eintr. April (Jahresstelle)
Concierge

Oberkellner

Bar-Hallentochter

2 Saalkellner

2 Saalpraktikantinnen

3 Etagenportiers

5 Zimmerméddchen

Speisemeister

Gesucht

Auf 1. Juli 1950 ist die Speisemeisterstelle zu be-
setzen. Verlangt wird abgeschlossene kaufmin-
nische Berufslehre in Lebensmitielbranche oder
in Kiichenbetrieb mit lingerer Praxis. Anstel-
lungsbedingungen: Lohnklasse 12, Fr. 6084.— bis
Fr. 784, mit gegenwirtiger Teuerungszulage
von 12%,

* Offerten sind zu richten an die Verwaltung der

Heil-und

Geschaftsfiihrer-
Restaurateur

Gesucht

fahig, em absolut neuzeitliches Restaurant, ver-
bunde;
mit Initiative, Phantasie u. Grandlichkeit zu fih:
ren und zu lancieren.

Aufnahme der Tétigkeit ca. Herbst 1950. — Es
woilen sich nur bestausgewiesene Bewerber mit
handschriftlicher Offerte, Photo und Zeugnisko-
pien melden unter Chifire G R 2150 an die Ho-
tel-Revue, Basel 2.

Gesucht

fir

Eintritt nach Ut
Bild an Parkhotel Gemmi, Kandersteg.

Sommersaison:

Alleinkoch
Kéchin
Zimmerméadchen
Saalpraktikantin
Hausbursche

h und Offi ddch
Kiichenbursche

jingerer und tichtiger

HAT UBER 30 JAHRE ERFAHRUNG
IM BAU ELEKTROTHERMISCHER APPARATE

SALVIS AG. FABRIK ELEKTR. APPARATE, LUZERN

ENGLAND

Schweizer, die gedenken die eng-
lische Sprache in England zu
erl., denen empf. ich gerne ein
gutes Familienhaus in Herne Bay,
Kent, am See gel., mit sehr gut
gefihrter ital. Kiche, Privatzim-
mern, kalt u. warmes Wasser, Un-
terrichtsstunden durch einen Pri-
vatprof. im Hause daselbst. Jeder-
mann fiihlt sich in dieser Familie

wie daheim u. hat die Gelegenh.
in 3 Mt. ein gutes Engl. zu erl.
Preis pro Woche § £, Kost, Logis
und Schule inbegr. Fiir weitere
Ausk. steht gerne zu Ihrer Ver-
figung: & Bayard, Brombielsts
18, Eischoll Wallis.

G ht

Offerten mit und

per sofort in Jahresstelle fiir das
Hotel in Wi 7

fiir grésseres Hotel in Graubiinden

Sommer- und Wintersaison

Chef de réception-
Assistant-Manager

mit fachkundiger Frau

Eintritt Mai. Iahress(elle Bel gegenseitiger Zu-
friedenheit Ubernahm r Direktion auf Win-
tersaison 1950/51.

Schriftliche Offerten’ unter Chifire B 33144 Lz an Publi-
citas Luzern.

Gesucht in Hotel- und Restaurationsgrossbetrieh
Hotelsekretdrin

Ab 1. Apyil

Magazingouvernante

Hotelportier

englisch sprechend

Saaltochter oder Saalpraktikantin
Kochinnen

fir den Platz Luzern.

.

Wir benotigen:

Offerten mit Zeugniskopien sind zu richten an R. Ggmma,
Posthotel, Wassen (Kt. Uri).

Commis de cuisine
Restaurationstéchter
Saaltéchter
Saalpraktikantinnen
Zimmermaéadchen
Alleinportier

Offerten mit
unter Chifire W A 2141 an dxe Holel Revue Basel 2.

Gesucht

fiir die Sommersaison in gutgehendes Hotel im Wallis

Kiichenchef

Patissier
hef-Kéchin

Sekretdrin

fiir Journal und Réception

Obersaaltochter

Lingére

"Gesucht
per 1. April in Tessin

3 Serviertachter

Ital, Franz., Englisch

Officehursche
Hausmédchen
Kachin

Offexten mit Photo und Zeug-
opien an Café Rio We-
ber, Biel.

tiichtige,
Serviertochter
1 erste Lingére
1 Office- u. Lingerie-
méadchen
Fiir Sommersaison in Eergho(el
im Bindnerland, 4 Mon
1 tiicht. Allemkoch
entremetskundig
2 sprachenkundige
Saaltochter
1 Zimmerméadchen
1 Kaffeekdchin
1 Maschinenwa-
scherin
Offerten_mit Zeugniskopien, Pho-
to u. Lohnanspriichen an H. Stu-

der, Gerant, Hotel Volkshaus,
Winterthur.

mit L und unt. Chiff.
G B 2183 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel-Restaurant sucht auf ca. 20. Mérz

Resfauraiionskadnin

Allemkod-n
Restaurationstochter
Zimmermaidchen
Kiichenmadchen

Saison April-November. Offerten erbeten an
Hotel Seegarten, Locarno.

Maitre d'ndtel

:hef de service

cherche emploi de suite.
Bonnes références. Ecrire
sous chifire P. D. 6685 L. &
Publicitas Lausanne.

auf 1. April bis Ende Oktober

Junge Kochin

T. Juli bis 1. September
Kiichenchef oder
Chefkochin
Alleinportier fu soton

Referenzen mit Lohnanspriichen erbeten an Hotel
Linde, Heiden.

Unersetzliche Dienste

leistet Ihnen jahraus jahrein der Parkettboden. Sorgfaltig, richtig gepflegt Uberdauert er
Generationen und ist so nachweisbar der billigste Bodenbelag. Zur richtigen Pflege gehort
aber auch, dass er ab und zu vom Fachmann kontrolliert und schwache oder gar besché-
digte Stellen ausgebessert und ersetzt werden. Mit Spezialmaschinen behandelt, werden
selbst aussichtslos aussehende Parkettbéden wie neu! — Rufen Sie den Fachmann... er

hilft Ihnen fiir wenig Geld, Werte zu erhalten und neue Werte zu schaffen.

Verband schweizerischer Parkett-Fabrikanten

und Vereinigung der Parkettgeschaifte

-Parkett, der gediegene Bodenbelag seit Jahrhunderten
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SONDER-ANGEBOT

- zu erstaunlich billigen Preisen

R E V U E

' : i ’ A
Denzburger:
in konischen goldlackierten WeiGblech-Eimern von 23 /2 kg netto

Erdbeer und Rhabarber

Schwarze Kirschen . . . . . . .. ..

Johannisheer und Rhabarber . . . .

Zwetschgen..,......,..v...

Vierfrucht . . .

per kg netto
Eimer gratis

1.54
1.50
1.38
1.34
1.10

Preise netto franko Haus bei Sendungen von mindestens Fr. 40.—

Leere Eimer werden nicht zuriickgenommen

Profitieren Sie von dieser giinstigen Spezialofferte und bestellen Sie prompt durch Ihren iiblichen Lieferanten fiir Hero-Produkte

Hexo Gonserven Lenzburg

Glaces

in ganz vorziglicher Qualitat erzielen Sie mit
GLACEPULVER ,,BEWO*“
(Vanille-, Schocogeschmack und Neutral). Dazu
feine Aromen: Caramel, Erdbeer, Himbeer, Kaffee
usw. — Ein Versuch Gberzeugt. Verlangen Sie
kostenlose Demonstration.

Altestes Haus
der Branche

Blacestiten - Holzlaffeli - Portionenldffel usw.

BEWO-PRODUKTE - ZURICH - WOLLISHOFEN
Fabrikation und Handel Seestr. 321, Tel. (051) 451134

BECO AG.

Modern & Com.

mercial»
Gesucht
in Berghotel 100 Betten, Berner Oberland, fiir die Som- SCHOOL OF
messisen ENGLISH
Kiichenchef
entremetskundig Leme perfekt Englisch
Kéchin 3 Monaten bei guter engli-
scher Familie. Privatstunden
Buffetdame von erfahrenem Lehrer. Net-
tes Heim, gute Verpflegung
Offerten mit und L unter und schnes Zimmer. Frohes

Familienleben. — Preis £ 20.—
pro Monat, alles inbegriffen.
Prima Referenzen von ehe-
maligen Studenten zu Dien-
sten. Roberts 15 Wyndham
Evenue, Margate on Sea.
Kent. England.

Chiffre B A 2164 an die Hotel-Revue, Basel 2.

und alle Einzel-
heiten erfahren Sie durch Mr. O,
Maire, Gartenstrasse 73, Basel

Wir suchen fiir die
(Juni bis ca. 12. Oktober)
tiichtigen Kiichenchef
2 Aides de cuisine

PIMMS Nol

The one and only

original gin sling
GENERAL AGENTS :

FH:

LAUSANNE

TEL. (021) 37433

Qui accepterais de recevoir
dans son établissement un
anglais ou une anglaise
pour une année en

 llange

d'un Suisse qui voudrait se

rendre en Ecrire

Gesucht

fiir Sommersaison in Hotel 80 Betten im Berner Oberland

Zimmermddchen
Saalpraktikantinnen
Portier-Hausbursche

Haus- und Kiichenbursche
Kiichenmddchen

Offerten mit Zeugniskopien und Photo unter Chifire H O
2062 an die Hotel-Revue, Basel 2.

sous chifire A E 2114 &
I'Hétel-Revue & Béle 2.

Gesucht

(Mai bis Oktober)

Commis-Patissier
Saal-R s

PPy

4
Saalpraktikantin Gesucht

Barmaid
(sprachenkundig)
i Chefkoch
Hallenportier toaivems dig)

Nachtportier

2 Etagenportiers

Wascherin

4 Office- und Kiichenméadchen
Personalméadchen

Lingére

Kiichenbursche

Casserolier

Alleinkoch
1. Buffetdame

Bazarfraulein
(sprachenkundig)

auf 1. Mai (lange Saison) in soignierten Betrieb:

1. Aide de cuisine
Restaurationstochter

2 Lingéren-Zimmermidchen
1 Kiichenbursche u.1Hausb

2 Zimmerméadchen
Offerten mit Zeugnisabschriften und Lohnan-
spriichen erbeten an: Direktion Gr. Hoétel du

Sauvage Meiringen, Berner Oberland. 17, Herisau.

Vollstindige Offerten mit Bild an Kurt Handschin, Ebnet

1. Saaltochter
Saaltochter
Saalpraktikantin
Lingere
Lingeriemddchen
Bureau-Anfidngerin
Officemddchen
Kiichenméadchen
Kiichenbursche
Kaffee- u. Haushaltungskéchin
Kochpraktikantin
Gartnerin oder Gartner

Offerten mit Lohnanspriichen, Zeugniskopien und Photo
an Parkhotel Schoenegg, Grindelwald.

Hotel Monopole, St. Moritz
sucht fiir lange Sommexrsaison
Concierge-Conducteur
Buffetdame
1. Lingére
Zimmermadchen
2 Saaltochter’
Restaurationstochter

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photos erbeten.

Direktion . Pacht

eines mittleren Retriebes

sucht
Hoteli mit
Frau.

eidg.

Offerten unter Chiffire D P 2166 an die Hotel-Re-
vue, Basel 2.

Gesucht

nach Bern in Dauerstellen: jiingerer, tiichtiger
Saucier

gewandter, sprachenkundiger
Telephonist

fleissiges -

Lingeriemddchen

Stellenantritt sofort oder nach Ubereinkunft. Offerten mit
Zeugniskopien und Photo unter Chifire P 9118 Y an Pu-
blicitas Bern.

Gesucht

fiir Sommersaison, Eintritt Ende Mai, in Hotel Belvédeére,
Interlaken:

Buffettochter
Bureau-Praktikant(in)

Offerten erbeten mit Lohnanspriichen und Zeugniskopien
an Gebr. Friih, Grand Café Astoria, Freiestr, 52, Basel.

Ni Blase:Beschwerden
Iere n- I.Il'ld ob Erkiltung, ob ortliche Reizung

ob Infektion, werden durch Kriuterpillen « Helvesan-10» zu Fr. 3.50 gelindert.

Die unschidliche «Helvesan-10»-Kriuter-KUR ist auf schonende Art krampf-
stillend, nervenberuhigend und harnabsondernd. Man fiihre als Flissigkeit =

«Nieren- und Blasen-Tee» dem Kérper zu, erhiltlich in Apoth. u. Drogerien.
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Schuster
ein Beoriff
im Hotel

Sthulter

St. Gallen - Ziirich

Sie sparen viel
Zeit, Arbeit und Geld mit einer

HOBART
Kartoffelschélmaschine

HOBART MASCHINEN J. Bornstein A.-G., Ziirich .
Talacker 41 Telephon (051) 278099

Zu verkaufen

2 Mulden-Dampfmangen

mit Einzel-

und Wal-

zendurchmesser 800 mm, Linge 2500 mm. Fabri-

kat: A. Schulthess & Co., AG., Baujahr: 1932/34.

Komplett revidiert 1944. Offerten unter Chiffre
H D 2825 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hofcl-Pension

kénnen, belieben sich zu melden unter Chiffre
T E 2148 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Zu verkaufen
von Privat moderner Original-

PACKARD, 7-8 P!.

a7, L mit und allen
Komplett revidiert. Garantie. Preis sehr giinstig. Even-
tuell werden 50°/, Ferien-Gutscheine in Verrechnung
genommen. Anfragen an Postfach 288, Zirich 57.

30 Betten, in schénster Hohenlage ob Locarno,
mit prichtigem Park und Rebberg ist aus fami-
liiren Griinden
zu verkaufen.
Das Haus ist neuzeitlich eingerichtet und in ta-
H H I ani ant. in 2
Franzasisch, Englisch oder Italienisch, g2 el
und Schrift. Sekretirdiplom und Vorbereitung fiir Staats-
stellen in 4Mon. prolongierbar gratis, wenn notwendig.
(Durch Fernunterricht in 6 Mon.) Prosp. und Refer.

dellosem, betriebsbereitem Zustande. Selbinter-

essenten, die eine gréssere Anzahlung leisten
Ecoles Tamé, Luzern, Zirich, Sitten, Neuchatel, Fribourg,
Bellinzona, St. Gallen.

Aschenhecher , Biilach“

aus Griinglas

Seine besonderen Vorteile :

Gefillig In der Form und doch &usserst solid — leicht
zu reinigen, weil aus Glas und ohne Kanten — die
Zigaretten fallen nicht mehr auf das Tischtuch. — Die-
se Aschenbecher sind so konstruiert, dass sie inein-
ander gestellt werden kdnnen, was besonders von Re-
wird.— in den Haus-
haltartikelgeschéften: Fr. 1.20 pro Stiick + WUST.

Glashiitte Biilach

\

S

b4

Traubensaft

N o

Qﬁ

herrlich

&

und stirkend

Weisser Traubensaft,
jetzt besonders
vorteilhaft im Preis.

(5.P.2.50310)

Stiihle -
uwd Tische

fir jeden Bedarf

Stuhl- und Tisch-Fabrik

SETIKERSS
Stein a. Rhein

Verl. Sie Muster und Offerte

!

Ddnni & Cie.
Weinhandlung

Luzern
Telephon (041) 31822

mit sep. Anhinge-Etikette,
auf Wunsch versehen mit
Hotelbenennung und laufend
numeriert. Anfragen und be-
musterte Offerten verlangen,

E.Schwigler,Zirich
Gummiwaren - Seefeldstr. 4

Zu verkaufen
aus Liquidation

Original-
Beer-Girill

mit Salamander und auszieh-
barem Rost. 220 Volt, 5000
‘Watt. Preis Fr. 700.—. Gréssa
68x40x 51 cm.

Auskunft: Rennweg 11, Zi-
rich, Telephon (051) 233333.
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Es kann vorkommen. ..

dass ein Gast pldtzlich abreist. Haben Sie
auch alle seine Konsumationen und Extras
auf der Rechnung aufgefiihrt, im Journal
eingetragen ?

Mit der fachtechnisch durchdachten pebe-
Gaste-Buchhaltung sind Sie sicher, nichts zu
vergessen.

Die pebe-Buchhaltung fir Hotels jeder Art
und Grdsse ist so gestaltet, dass sie vor allem
Zeit spart, Verluste vermeidet, einfach
und Gbersichtlich ist.

Lassen Sie unseren Vertreter noch vor der
Saison kommen, er zeigt lhnen gerne, was
pebe alles leistet. Prospekt H.

P Baumer/ Frauenfeld 94 *

Geschaftshiicherfabrik veL. (054) 72451 |

Vorteilhafte Bade-
und Lavaho-Vorlagen

Seit bald 50 Jahren liefern wir diesen Ar-
tikel in- die Hotels. Wir wissen deshalb,
was sich bewiihrt.

Die nachfolgenden Qualitiiten konnen wir
Thnen mit ruhj Gewis: fehlen:

Flechtmatten, ausbester Baumwolle,
in waschechten Farben, als Badematten,
das ,,Non plus ultra*! — In den Farben
braun/écru, blau/weiss etc. 60X60 cm,
60X 100 cm, 60110 e¢m und 70X 125 cm.
Bei grosseren Quantitiiten konnen Spezial-
wiinsche beriicksichtigt werden.

Mottled-Vorlagen, gicidealsteVor-
lage fiir einfache und Doppel - Lavabos:
Dicke, schwere Qualitiit, mollig und warm,
unempfindlich gegen Wasser und schmutzige
Schuhe, harmonisch in den Farben. — Fiir
Berghotels auch als Bettvorlagen geeignet,
nach und nach lieferbar, in den Grossen:

Fr. 16.90
Fr. 25.—
Fr. 33.50
Fr. 44.80
Die lebhafte Nachfrage nach diesem Artikel

hat uns bis heute noch nicht gestattet, ein

60X 90 cm
67x120 cm
85x 120 cm
85x160 cm

Kaffee

Nur eine wirklich gute Qualitdt
befriedigt den Gast und veranlasst
ihn, wiederzukommen.

HANS GIGER & CO., BERN

Lebensmittel-Grossimport
Telephon (031) 22735

Gutenbergstrasse 3

NELKEN

per Dutzend
Fr. 1.50, 2.—, 3.60
je nach Lange

Zu verkaufen

Passanicn-Holel
in i iges In-

100 Betten, &

ventar. Anzahlung Fr. 400 000.—. Offerten unter
Chifire Z. H. 582, an Mosse-Annoncen, Zilrich 23. Kummer, Blumenhalle

Baden, Tel. (056) 276 71

E] Aus der Hotel-Revue Nr. 4 vom 26. 1. 50 n
i B
[g Wir erwidhnen das Beispiel nicht nur, um allen
A an der Werbung fiir den Fremdenverkehr der
ﬁ Schweiz beteiligten amtlichen Stellen, sondern
‘_ﬂ auch dem Schweizer Hotelier selbst klarzumachen,
E dass — um ein altes Sprichwort zu gebrauchen —
[g auch im modernen Fremdenverkehr das ,,Klap-
[ﬂ pern zum Handwerk‘ gehort und dass es, unge-
& achtet der alten, guten Hoteltradition der Schweiz,
Jm'—‘ der aus diesem Kriege entwachsenden europii
{ﬂ schen Generation gegeniiber eben nicht mehy
H genriigt, wenn ab und zu in einem Vortrag oder hie
g—r] und da in einer Schaufensterreklame von der

Schweiz, ihren Stiddten, Bergen und Seen (sowie
ihren Uhren und ihrer Schokolade!) die Rede ist.

u{ Die anderen” haben niamlich inzwischen auch et-
!J-I was gelernt: sie sind numerisch michtiger, finan-
I ziell — da sich der Staat mit Subventionen mo-
L‘l ralischer und materieller Natur beteiligt — expan-
] siver und leistungsfihiger und im ganzen in ihren
[] Werbemethoden auch moderner, um nicht zu
[} sagen skrupelloser geworden als die Schweizer
:@] Hoteliers vom alten Schrot und Korn.

i

i “us WU 4 wSLLLRUL Uuavl auusvauNg pUvava
!Lj darf.

[[lr Auf diesem Gebiete wird zweifelsohne von der
WJ Schweiz im Ausland bis jetzt noch nicht genug
Eﬂ Reklame gemacht. Dr. W. Bg.
57

i

%‘j

eSS 5 Sa52n 252 525252 5253505253

dsseres Lager

Gerne unterbreiten wir Ihnen bemusterte
erte!

S dattt s0

BERN

W. Geelhaar AG., Thunstr. 7 (Helvetiapl.)
Gegriindet 1869 Telephon 22144

Fournisseur hreveté de la Ville de Paris

Dépositaire pour la Suisse
A. Fischer
Premiére Distillerie par Actions Bile
Telephon 83043 und 83044

DON’'T SAY WHIIKY
—SAY

JOHNNIE
WREKER

Born 1820
—Still

going Strong

Gemeral Agents:
F. SIEGENTHALER LTD.
LAUSANNE
Téléphone (021) 37433




	

