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- Qu’est-ce qu’un hoételier?

«Tout le monde sait ou croit savoir ce
qu’est un hotelier, mais chaque hételier est
persuadé que personne ne le sait mieux que
lui-méme.» C’est ainsi que M. U. Liggenstor-
fer, Hotel Victoria, Interlaken, commenga
une causerie sur «I’hotelier et la clientele
internationale» qu’il tint au Rotary-Club
d’Interlaken. L’hételier a été décrit théo-
riquement A maintes reprises, aussi est-il in-
téressant de relever dans les considérations
de M. Liggenstorfer, non pas une définition,
mais des remarques faites au cours d’une
longue pratique et exposées avec simplicité
et objectivité.

L’hotelier est certes dans un certain sens
un industriel et un commergant, les qua-
lités nécessaires a cette catégorie d’hommes
d’affaires lui étant indispensables. Mais il est
loin d’étre seulement cela, car son activité
commerciale est intimement liée a ses rap-
ports avec ses hites, c’est-a-dire avec les étres.
humains les plus divers.

Avoir rapport avec des hétes signifie pos-
séder une connaissance approfondie des hom-
mes et une sensibilité exceptionnelle. C’est
offrir & chaque héte une “personnalité parti-
culiére, adaptée aux paysles plus divers et aux
conditions les plus différentes. C’est en un
mot s'zdentifier avec I'hote et ne pas traiter
un Américain comme un Anglais, un Fran-
¢ais comme un Allemand, etc. L’hotelier doit
connaitre la maniére de vivre de ses clients,
leurs habitudes bonnes et mauvaises, leurs
caractéres particuliers et, sur ces données,
construire une nwvisible mise en scéne. 11 doit
avoir un sens inné du lact.

Servant de frait d’union entre les hommes
et entre les nations, 'hételier s’efforcera
toujours d’affiner encore les qualités dont
nous venons de parler par ses propres obser-
vations et les conclusions qu'il tirera des
problémes psychologiques infiniment va-
riables qu’il aura & résoudre. Il lui faudra
souvent, a co6té d’un charme naturel qui
aplanit bien des difficultés, une patience
toute paternelle, car les hétes sont souvent
de grands enfants dont les conceptions nous
échappent. Il fera bien, par exemple, de ne
pas taxer de vol la disparition d’objets
appartenant a I'hotel, que certains hétes em-
portent. comme «souvenin, car il perdrait
ainsi plus qu'une fourchette, ou une cafetiére!

Le tact de I'hotelier aura une importance
spéciale s’il parvient a écarter de ses hotes
des complexes d’infériorité. Par exemple, il
évitera de mettre en évidence la situation
économique et financiére de pays a monnaie
faible, et les conséquences qui en résultent
pour leurs ressortissants, en offrant a ces der-
niers une chambre avec bain dont le prix
dépasse leurs moyens, méme s'il s’agit d’'un
client autrefois habitué au plus grand con-
fort. Celui-ci sera reconnaissant de disposer
d’une chambre confortable particuliérement
bien située, & un prix abordable.

Ce sont des détails, mais qui jouent un réle
souvent plus considérable a I'hotel que les
grandes choses. En tenant compte de ces
détails et en créant une atmosphére cordiale
et paisible, I'hételier sert d’intermédiaire et
unit, par deld les hommes, les différentes na-
tions. L’hétel étant un monde en petit,
I’hotelier prouve que 1'on peut y faire régner
la paix. Pourquoi ce qui est possible en petit
ne le serait-il pas en grand?

Mais a c6té des hotes, 'hotelier a affaire a
d’autres hommes: Ceux qui lui participent ala

marche de I'entreprise dont il assume la direc-
tion. Il pourra vis-a-vis de ses employés
mettre en valeur les mémes qualités que
celles dont il s’est servi pour traiter avec ses
hotes. A I'égard de son personnel, il faudra
qu’il ait une vertu supplémentaire: la disci-
pline, d’abord vis-a-vis de lui-méme afin de
mieux pouvoir, par son exemple, I'imposer
aux autres. Les hommes qui contribuent au
fonctionnement d’un hétel sont — comme
tout ce qui est humain — loin d’étre par-
faits, malgré tout le soin que I'hédtelier aura
mis 4 s’assurer des collaborateurs capables
et siirs. Quoi qu’on fasse, il y aura des diffé-
rends a aplanir, des caractéres a adoucir, des
difficultés a surmonter, ce qui sera possible,
dans certains cas, par un bon conseil, un
sourire confiant, une parole amicale. Il fera
preuve d’une incommensurable bienveillance

et tendra tous ses efforts a devenir «’Lomnte
modéle» qu'il devrait étre.

Ce n’est pas dans une revue hoteliére qu’il
convient de s’attarder sur le travail méme de
I'hételier, puisque chacun de nos lecteurs le
connait plus ou moins a fond. L’hételier ne
connait pas la journée de huit heures, et
suivant les jours, levé avant I'aube, il ne se
couche qu’aprés les heures de police, sacri-
fiant souvent sa vie de famille & son devoir.
On croit ci ou la que 'hdtelier saisonnier peut
se Teposer entre les saisons, mais on ignore
en général le temps qu’il consacre a la ferme-
ture ou l'ouverture d’une entreprise, ainsi
qu’a la préparation de la saison prochaine.
Il faut engager le personnel, faire des
voyages a l'étranger pour prendre contact
avec les agences de voyages, accomplir mille
autres travaux plus accaparants les uns que
les autres. Pour étre hotelier, il faut étre doté
de beaucoup d’idéalisme et étre convaincu
qu'un Grand Hoétel a sa raison d’étre ou, si
Ton veut, un sens international et mém
universel. :

Gedanken zur bevorstehenden Pressekonferenz

Wir werben urn. Verstindnis

Heute in einer Woche werden sich zahl-
reiche Vertreter der Schweizer Presse, einge-
laden durch die Verbandsleitung des Schwei-
zer Hotelier-Vereins, in unserer- Hotelfach-
schule in Lausanne-Cour einfinden. Ein zwei-
faches Ziel ist mit dieser Einladung verbun-
den. Einmal mochte der Zentralvorstand,
unser oberstes exekutives Verbandsorgan,
der Schweizer Presse Gelegenheit bieten, die
neue Fachschule des SHV. zu besichtigen,
die ein wirklich imposantes Werk der Selbst-
hilfe darstellt. Zum andern soll 'damit eine
FFiihlungnahme mit Reprisentanten der fiih-
renden Zeitungen unseres Landes verbunden
werden, in dem Sinne, dass die in Lausanne
versammelten Pressevertreter iiber aktuelle
Probleme der Hotellerie und des Fremden-
verkehrs orientiert werden, und dass ihnen
reichlich Gelegenheit geboten werden soll,
sich tiber die Anliegen aussprechen zu kdn-
nen, die besonders die Offentlichkeit in ihrem
Verhiltnis zur Hotellerie beschiftigen.

Schon seit langem hat sich unsere Ver-
bandsleitung mit dem Gedanken herumge-
tragen, den.Vertretern der Schweizer Presse
unser neues Fachschulgebdude zu zeigen.
Seit mehr als einem Jahr ist die neue Fach-
schule in Betrieb, und nur vereinzelte Jour-
nalisten hatten bisher die Mdglichkeit zur
Besichtigung des Institutes, das zur Heran-
bildung und Férderung unseres Berufsnach-
wuchses dient. Da wir seinerzeit auf einen
grossen Presseempfang anlisslich der Uber-
gabe des neuen Fachschulgebdudes verzich-
teten, ist es durchaus am Platze, wenn nun
nachtriglich an Stelle grosser Einweihungs-
feierlichkeiten der Presse Gelegenheit gebo-
ten wird, unsere in vollem Betrieb befind-
liche Schule zu besichtigen.

Unsere Selbsthilfebestrebungen auf dem
Gebiete der Nachwuchsforderung

Es war ein mutiger Entschluss der Dele-
giertenversammlung in Luzern, dem Ausbau
unserer Fachschule geméss dem von unserer
neuen Verbandsleitung damals entwickelten
Programm der Stirkung unserer Position
nach innen und aussen zugestimmt zu haben.
Ein Wirtschaftszweig, der nach dreissig-
jihriger Krisenperiode, die nur durch wenige

Jahre guter Konjunktur unterbrochen war,
‘und der sich eben erst aus der tiefsten Kri-
sennot der Kriegszeit langsam wieder empor-
arbeitete, erachtete es als eine seiner vor-
dringlichsten Aufgaben, ungeachtet der ge-
waltigen finanziellen Opfer, die die Inangriff-
nahme ecines solchen Selbsthilfewerkes von
der organisierten Hotellerie erforderte, fiir
die Nachwuchsforderung technisch einwand-
freie Voraussetzungen zu schaffen. In diesem
Opferwillen fand der Glaube an die Zukunft
unseres Berufszweiges symbolhaften Aus-
druck. Mit Recht bildet denn auch die Hotel-
fachschule in Lausanne, die unter der vor-
bildlichen Leitung eines erfahrenen Berufs-
mannes — Herrn Direktor O. Schweizer und
seiner Frau — steht, den Stolz unserer Mit-
gliedschaft.

Der Hotelierberuf — das diirfte den Her-
ren Pressevertretern bei der Fachschulbe-
sichtigung zum Bewusstsein kommen — ist
keine Sinekure. Er verlangt von seinen Tri-
gern ein Mass von Wissen und Kénnen auf
den verschiedensten Gebieten, das nur der-
jenige, der die Liebe zum Beruf in sich fiihlt,
sich anzueignen die Kraft aufbringt. Zu den
elementarsten Dingen gehéren fundierte
Kenntnisse iiber Kiiche, Service und Récep-
tion. Da ein Hotel ein erwerbswirtschaft-
liches Unternehmen ist, kommt den kauf-
mdnnischen Disziplinen grundlegende Be-
deutung zu. Wer einem grossen Betrieb vor-
zustehen hat, muss auch iiber die Betriebs-
organisation klare Vorstellungen besitzen.
Sinn fir Innenraumgestaltung, Sprachkennt-
nisse, psychologisches Einfiihlungsvermogen
im Umgang mit Gdsten und Personal sind
nicht minder wichtige Qualititen, iiber die
ein Hotelier verfiigen sollte. Nicht alles kann
ihm die Fachschule vermitteln. Die notige
Dosis Allgemeinbildung muss er mitbringen.
Vieles wird sich ihm erst in der Praxis er-
schliessen. Aber einen unerldsslichen Grund-
stock an Wissen und Anregungen kann die
Lausanner Fachschule, die sich nicht zufillig,
wie die zahlreichen Schiiler aus aller Herren
Linder beweisen, in der ganzen Welt gross-
ten Anschens erfreut, dem angehenden Hote-
lier bieten. Durch die Forderung des Hote-
liernachwuchses hilft sie unseren Berufs-
stand fiir die Aufgaben der Zukunft vorzu-
bereiten und den Ruf unseres Landes als
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internationales Bildungszentrum auch in be-
zug auf die Hotellerie in aller Welt zu festigen.

Notwendige Tuchfithlung mit den An-
wiilten der 6ffentlichen Meinung

Obschon eine Besichtigung unserer neuen
Fachschule schon an sich es rechtfertigen
wiirde, die Vertreter der Schweizer Presse zu
bitten, nach Lausanne zu kommen, erachtete
es unsere Vcrbandsleitung als zweckméﬁssig;
mit dieser Besichtigung eine Pressekonferenz
zu verbinden, um den Redaktoren und Jour-
nalisten, die sich herbemiihen, unsere Pro-
bleme und Sorgen darzulegen und durch eine
gegenseitige Aussprache mit den Anwilten
der offentlichen Meinung Tuchfiihlung zu
nehmen. Wie wichtig das ist — im beider-
seitigen Interesse -, hat uns die Diskussion
um die vom Schweizerischen Fremdenver-
kehrsverband gemeinsam mit dem Schweizer
Hotelier-Verein  vorgeschlagene Kursaus-
gleichsaktion fiir englische Touristen fiir die
Wintersaison, die sozusagen von der ge-
samten Offentlichkeit mehr- oder weniger
scharf abgelehnt wurde und die auch bei den
Behorden keine Gnade gefunden hat, ge-
zeigt. Wir glauben zwar nicht, dass gegen
diese ablehnende Haltung durch irgendein
Mittel aufzukommen gewesen wire, denn
unsere Presse wird sich niemals bereitfinden,
«aus reiner Sympathie» zur Hotellerie deren
Postulate durch dick und diinn zu verfech-
ten. Aber gewisse allzu einscitige Verdam-
mungsurteile konnten vielleicht doch durch
noch vermehrte sachliche Aufklirung ver-
mieden werden. Jedenfalls macht man sich
in weiten Kreisen iiber die wirkliche Lage
unserer Saisonhotellerie gar zu oft ein viel
zu optimistisches Bild und scheint deren Néte
allzusehr auf die leichte Schulter zu nehmen,
obschon - wie es in der Begriindung der Infer-
pellation von Herrn Nationalrat Tschumi treff-
lich gesagt wurde — vom Gang des Fremden-
verkehrs eben die Wirtschaft ganzer Regio-
nen abhingig ist.

Es ist unbestreitbar, dass die Abwertungs-
welle die schweizerische Saisonhotellerie vor
neue, sorgenvolle Probleme gestellt hat. Die
Reduktion des IFrankenwertes der fiir den
Winter verfiighbaren Pfundquote von 17 auf
12 Millionen Franken stellt schon eine schwe-
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Te Beeintrachtigung der Wintersporthotelle-

" rie dar. Dazu kommt noch, dass, entgegen

den Vertrostungen, mit denen man ‘uns be-
dachte, die -volle Ausnutzung dieser Quote
nicht einmal gesichert ist. Die «Austerity»-
Politik der englischen Regierung steht dem
im Wege. Nicht genug, dass die Schweizer-
reisen durch die Pfundabwertung um iiber
409, verteuert wurden, hilt England an der
starren Kontingentierung der Reisedevisen
fest und verunmdglicht, wie dies in vielen
schweizerischen Presseorganen sehr richtig
zu lesen war, auch jenen Englindern einen
Winteraufenthalt in der Schweiz, die bereit
wiren, mehr Pfunde zur Bestreitung der
hoheren Aufenthaltskosten fiir Winterferien
in der Schweiz aufzuwenden. So haben sich
insere Befiirchtungen beziiglich der Auswir-
kungen der Pfundabwertung als richtig er-
wiesen, zumal die Konkurrenzlinder der
Schweiz aus ihrem valutarischen Vorsprung
reichlich Nutzen ziehen.

Symptome wachsenden Verstindnisses

Seitdem sich solche Feststellungen im
schweizerischen Blitterwald hiuften, ist
auch die Einstellung gegeniiber den fremden-

- verkehrspolitischen Belangen eine betont
- freundlichere geworden. Man beginnt einzu-

sehen, dass der Staat nicht Schweine, Kir-
schen und Traubenkonzentrat mit bedeuten-
den Bundesmitteln verbilligt ins Ausland ab-
stossen kann und dann gleichzeitig eine dhn-

tliche Subventionierungsaktion — nur weil es

sich um auslidndische Touristen als Konsu-

‘menten unserer Fremdenverkehrsleistungen

handelt — aus prinzipiellen Griinden ablehnt.

Ein gutgemeinter Vorschlag

Verstdndnis bringt man uns auch entge-
gen, wenn man es als eine Anomalie empfin-
det, dass jihrlich Hunderttausende ins
Ausland reisen, ohne dass andere Staaten
in ihrer Devisenpolitik Gegenrecht halten.
Die «Schweizerische Politische Korrespon-

. denz» hat kiirzlich einem Vorschlag Raum

gewihrt, der darauf abzielt, durch vertrag-
liche Vereinbarungen mit dem Ausland einen
Ausgleich im Reiseverkehr von der Schweiz
ins'Ausland und vom Ausland in die Schweiz
zu bringen. Das vorgeschlagene System wiir-
de in der Weise funktionieren, dass der ins
Ausland reisende Schweizer statt Bargeld
Reisechecks mitzunehmen hitte, die dann
vom betreffenden Lande dem Reiseverkehr
nach der Schweiz zur Verfiigung zu stellen
wire. Die Durchfiihrung dieses Vorschlages
hitte, so wird ausgefiihrt, den Vorteil, dass
es sich ohne staatlichen Zwang, ohne biiro-
kratische Eingriffe und ohne Beeintrichti-
gung der individuellen Reisewiinsche durch-
filhren liesse. Den gleichen Gedanken ent-
wickelt sehr plastisch das soeben erschienene
Januarheft der «Reise», der Ziircher Zeit-
schrift fiir Reisen und Linderkunde.

Wenn gesagt wird, man miisse heute jedes
Mittel priifen, das geeignet wire, unsere Ho-
tellerie und namentlich. auch der Winter-
sporthotellerie  Erleichterung zu bringen, so
freut es uns aufrichtig, solche Stimmen. im
ganzen Lande herum zu héren. Wir sind uns
indessen vollauf bewusst, dass solche Vor-
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schlidge sich auf dem Papier schéner ausneh-
men, als ihrer Realisierbarkeit entspricht.
Das vorgeschlagene Kompensationssystem
setzt das Einverstdndnis des ausldndischen
Partners voraus, auf die freie Verwendbar-
keit eines bedeutenden Teils seines Schwei-
zer Devisenanfalles zu verzichten. Warum,
wenn nicht auf dem gewshnlichen Wege der
Wirtschaftsverhandlungen erreicht werden
kann, dass der betreffende auslindische
Staat sich zu héheren Reisedevisenzuteilun-
gen bequemt, soll denn dies méglich sein
durch ein Kompensationssystem, bei dem
keinerlei Zwang ausgeiibt werden soll ? Kom-
pensation heisst «dot ut des». Ohne Zwang
wird es daher nicht abgehen. Denn wenn der
ausldndische Verhandlungspartner nicht ein-
steigen will, muss man ihn zwingen, indem

man ihm sonst die Reisedevisen durch Be--

schrankung des Reiseverkehrs vorenthilt.
Vorenthalten kann man sie ihm aber nur,
wenn man die von den ins Ausland reisenden
Schweizern bendtigten Mittel erfassen kann.
Ob das auf freiwilligem Wege mdoglich sein
wird, mdchten wir nicht so eindeutig be-
jahen, wie das von den Befiirwortern des
Projektes getan wird.

Diese wenigen Uberlegungen zeigen, dass
unsere guten und wohlmeinenden Freunde
sich die Sache vielleicht doch zu wenig
durchdacht haben. Wenn aber unsere Be-
hérden zur Kenntnis nehmen, dass in der
offentlichen Meinung immer gebieterischer
die Auffassung Platz greift, dass die Lage
der Hotellerie und des Fremdenverkehrs po-
sitive Massnahmen erheischen und dass ins-
besondere bei Handelsvertragsunterhand-
lungen das Bestreben vorherrschen muss,
das Maximum herauszuholen, so hat auch
der diskutierte Vorschlag seine guten Seiten.

Man beginnt zu verstehen, dass die fortdauernde
Einengung unseres Lebensspielraumes durch
die Wirischafispolitik unverantwortlich ist

Bezeichnend fiir das wachsende Verstidnd-

nis fiir die Schwierigkeiten der Hotellerie ist

auch eine Ausserung in éinem Artikel der
NZZ., «Bemerkungen zur Fleischbewirt-
schaftung», aus dem deutlich hervorgeht,
dass der Nuizniesser der Importverbilligungen
nicht das «won der Newordnung vieler Wih-
rungen besonders stark betroffene Gastgewerbe»
ist, das «die volle Ausniitzung der Verbilli-
gung bei den ddnischen Importen zur Sen-
kung der hohen Fleischpreise (und Butter-
preise! Die Red.) sehr begriisst hitte». Hier
beriihren wir einen besonders neuralgischen
Punkt, der unsere Lebensinteressen tangiert.
Denn wenn das Ausland schon abwertet und
dadurch dem auslindischen Gast die Schwei-
zerreisen verteuert und die des Schweizers
ins Ausland verbilligt, so sollte doch die
Hotellerie wenigstens den Anspruch darauf
erheben konnen, dass es voll in den Genuss
der verbilligten Importméglichkeiten kommt.
Auch diese Forderung stdsst, wie die zitierte
Pressedusserung zeigt, auf wachsendes Ver-
stdndnis.

Eine dumme Behauptung wird als Mdrchen
entlarvt

Der Hotelier als solcher sieht sich immer
wieder Angriffen der Offentlichkeit ausge-
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setzt, die in den wenigsten Fillen stichhaltig
begriindet werden konnen. Da hat es uns
denn michtig gefreut, dass eine Schweizer
Zeitung den Vorwurf der Vorzugsbehandlung
der Auslinder durch unsere Hoteliers scharf
zuriickweist und den Mut aufbringt, die
Dinge beim richtigen Namen zu nennen.
Unter dem Titel: «Vom biederen Schweizer»
schreibt die Schweizerische Handelszeitung
unter anderem:

,,Jmmer wieder taucht als Tramgesprich das
alte Marchen vom' Hotelier irgendwo in den Ber-
gen auf, der angeblich den auslindischen Gast
bevorzuge, indem er ihm einen giinstigeren Preis
fiir den Aufenthalt macht alsdem schweizerischen.
In des Schweizers Heldenbrust kocht es, wenn er
sehen muss, dass der Englinder fiir das gleich-
rangige Zimmer zwei Franken weniger bezahlt
als er! Wenn einer eloquent seine derartigen
Ferienerlebnisse erzéhlt, kocht die ganze Platt-
form im Tram. Und die Konsequenz? Nie mehr
Ferien in der Schweiz! Das ist die logische Uber-
legung, die sogar von serios aussehenden Men-
schen ausgesprochen wird.

Man geht jetzt nach Osterreich in die Ferien.
Und warum? Weil es billiger ist als in der
Schweiz. Mit dem Mirchen vom Schweizer Ho-
telier, der dem Schweizer zu viel und dem Aus-
dnder zu wenig verlangt, versucht man sich zu
rechtfertigen, und niemand ist zum Beweise der
Richtigkeit solcher Aussagen und Behauptungen
bereit. Denn sie stimmen nicht, sondern dienen
nur dazu, sich interessant zu machen. Der an-
geblich schlecht behandelte Schweizer Gast mit
seinen stindigen Norgeleien ist ndmlich so alt wie
unsere Hotellerie, zu deren Ehre dies einmal ge-
sagt sei. Diese Mirchen sind nichts anderes als
der Ausdruck nicht selten anzutreffender Frem-
denfeindlichkeit, eine leider hierzulande recht ver-
breitete Unsitte. Vielleicht sind es eidgendssische
Minderwertigkeitskomplexe, aus denen heraus der
Schweizer dazu neigt, sich dem Auslinder nach-
gestellt zu fiihlen, vielleicht gar Boshaftigkeit
dann, wenn und weil er vom Auslinder nicht
profitieren kann.

Was wir von der Presse erwarten

Wenn wir glauben, an Hand einiger
Pressestimmen auf die Anbahnung einer der
Hotellerie giinstigeren Einstellung schliessen
zu diirfen, so erblicken wir darin nicht zu-
letzt die Frucht unserer beharrlichen Auf-
kldrungsbemiihungen. Die nichste Woche
stattfindende Pressekonferenz bildet ein wei-

Page 2

Exonération des souhaits de
Nouvelle Année

Nous adressons a tous nos membres et
aux amis de la Société suisse des hételiers
qui avaient encore l'intention de faire un
don en faveur de notre école hédteliére dans
le cadre de notre traditionelle exonération
des souhaits de Nouvelle Année — et qui
pour une raison et pour une autre n’ont en-
core pu le faire — un dernier appel les in-
vitant a4 verser leur obole au compte de
chéques postaux de la S.S.H. V 85, avec la
remarque «souhaits de Nouvel an». Merci
d’avance.

teres Glied dieser Bemiihungen. Wir er-
warten von der Presse kein unverdientes Lob
und keine unverdiente Unterstiitzung. Wir
wiinschen nur, dass sie uns anhért, unsere
Lage zu begreifen sucht und sich Rechen-
schaft gibt von dem unerhért harten Exi-
stenzkampf, den die Hotellerie, nicht zuletzt
unter den wirtschaftspolitischen Belastun-
gen, die ihr aus dem Schutze anderer Er-
werbszweige erwachsen, zu fiihren gezwun-
gen ist. .

Von der Presse erwarten wir aber auch
noch etwas anderes. Wir erwarten, dass ihre
Vertreter bei der Aussprache die Gelegen-
heit beniitzen werden, mit all dem, was sie
als berechtigte Kritik an der Hotellerie be-
trachten, herauszuriicken, so dass sich in Rede
und Gegenrede fiir beide Seiten niitzliche
Einsichten herausschilen. In diesem Sinne
begriisst auch in der «Tribune de Genéve»
I. Bates diese Konferenz, indem er u. a. aus-
fihrt:

«L’idée est bonne. Il est souhaitable, en effet,
qu’il ¥ ait un contact constant entre la presse et les
représentants d'un de nos plus importants secteurs
économiques. Les journaux regoivent souvent les
doléances de clients mécontents, qui estiment
avoir a se plaindre de prix exagérés ou de services
déficients. Les hoteliers voudraient que ces plaintes
leur fussent soumises, afin de pouvoir y répondre
et, éventuellement, corriger les abus signalés.

Il serait équitable que le public entendit les deux
sons de cloche.»

So aufgefasst wird die Lausanner Presse-
konferenz ihren Zweck erfiillen.

Avant de nouvelles négociations anglo-suisses

Pour une augmentation des attributions

On sait que l'accord économique et de paie-
ments qui regle les relations anglo-suisses arrivera
a échéance le 28 février. 11 convient donc d’en re-
discuter les conditions. Les négociations que la
délégation suisse, conduite par M. Schaffner en-
tamera & Londres le 16 janvier revétent une im-
portance toute spéciale, puisque c’est la premiére
occasion qui nous est offervte de reconsidéver les re-
lations angl i depuis la dévaluation de la
Liuvye Sterling.

En ce qui concerne le tourisme, des opinions
diverses ont circulé quant au montant des atfri-
butions individuelles. Certains estimaient qu'il
était inutile de les augmenter du fait que l'attri-
bution globale était loin d’étre épuisée — ce qui
aurait été le signe, soit de la parfaite discipline
du peuple anglais en matiére «d'austérité», soit
d’une situation économique difficile et du renché-
rissement des séjours a I’étranger provoqué par la
dévaluation.

Mais la grande majorité des milieux touristiques
pensaient qu’en augmentant les attvibutions indi-
viduelles, ou surtout en libérant les moyens de paie-
ment touristique, on parviendrait a vétabliv un trafic
réjouissant entre I’ Angleterve et notre pays.

Le communiqué ci-dessous émanant de 'A.T.S.
corrobore la thése de ceux qui réclament a grands
cris une augmentation de l'attribution indivi-

duelle. Espérons que nos négociateurs pourront
obtenir le maximum dans ce domaine.

«On prétend ici et 13, en Angleterre et en Suisse,
au sujet de la dévaluation de la livre sterling et
des voyages d’Anglais en Suisse, que méme si 'on
attribuait plus de 50 livres sterling par personne
et par année, du fait du poids des impots en Angle-
terre, la somme se trouverait & ce point réduite
que peu nombreux seraient les Anglais capables
de faire le voyage. ‘

Cette opinion, malgré le poids des impdts et la
rareté de I'argent liquide, est en contradiction avec
les faits, tout particuli¢rement en ce qui concerne
les sports d'hiver. 11 ressort bien plutot des con-
versations que 'on a avec des Anglais qu’il y en
a encore bon nombre qui pourraient et voudraient
dépenser davantage s'ils en obtenaient l'autorisa-
tion officielle. On a parlé de 75 livres voire de 100.
Bien des Anglais ont déclaré dans une agence de
voyages connue de Londres que s'ils renongaient
a leurs voyages en Suisse c’est parce que, par
suite du nouveau cours, ils n’obtiennent que
600 francs suisses pour 50 livres. Une fois payée
leur pension, ils se sentiraient a I'étroit, mais ils
affirment que s'ils avaient un peu plus de liberté,
ils se rendraient en Suisse comme auparavant,
méme s'ils devaient payer les francs plus cher.

Ein junger Hotelierssohn
erlebt Amerika

Herr Ernst Riiegger, der Sohn unseres Mitglie-
des E. Riiegger, Parkhotel,” Lenzerheide, ist auf
Neujahr .zum -Assistant Manager und Vorsteher
des ,,Front Office’* des St. Regis Hotels in New

“'York gewihlt worden. Wir gratulieren diesem
'jungen, strebsamen Hotelierssohn zu seinem Avan-

cement und benutzen diese  Gelegenheit, unseren
Lesern einige seiner interessanten Eindriicke aus
dem Lande der unbegrenzten Moglichkeiten, wie
er sie in Briefen an seine Eltern schildert, zu ver-
mitteln. Herr E. Riiegger jun. ist im vergangenen
Sommer von Buenos Aires nach New York iiber-

- gesiedelt, von wo' er auf der Suche nach Arbeit

Kalifornien zustrebte. (Die Red.)

Von New York nach Kalifornien

‘Wir haben die Reise von New York nach Kali-
fornien zu viert in meinem « Ford» gemacht. Nach
12 Tagen sind wir wohlbehalten in Los Angeles
angekommen.’ Diec Reise war wunderschén und
ein wirkliches Ereignis, das uns in der Erinnerung
haften bleiben wird, Freund G. ist in Las
Vegas zuriickgeblieben und wollte dort sein Gliick
versuchen. Wir hatten eigentlich alle geplant, dort
unseren ersten Standort aufzuschlagen. Uns an-
dern hat aber dieser Ort nicht sehr zugesagt. Es
ist cin kleines Stidtchen mitten in der Wiiste,
ein ausgesprochener Gambling-Platz, voller klei-
ner Casinos, jedoch mit wenig guten Hotels, fast
alles nur kleine Hiuser. Wir haben uns daher ent-
schlossen, keine Zeit zu verlieren, und sind ohne
Freund G. nach Los Angeles weitergefahren. Auf
der ganzen Reise haben wir immer in den Motels
oder Cottages iibernachtet — wirklich eine sehr

praktische und angenehme Unterkunft. Auch in
Los Angeles leben wir in einem Cottage, das eine
komplett installierte Kiiche mit Frigidaire und
simtlichem Geschirr hat und zudem nicht teuer
ist. Los Angeles gefillt uns allen sehr, es ist ein
grosses ,,Dorf*‘, nur im Zentrum gibt es hohe Ge-
bidude. Die .Ausdehnung ist aber unvorstellbar,
und ohne Auto kommt man hier gar nirgends hin,
so hat hier denn auch jeder seinen eigenen Wagen.

In bezug auf Arbeit sah die Situation fiir uns
nicht so rosig aus. Wir haben natiirlich auch nicht
erwartet, dass man uns mit offenen Armen emp-
fangen wiirde, aber wir hitten nicht gedacht, dass
wir uns so wehren miissten. Die ,,Union', d. h.
die Angestelltenorganisation, ist hier sehr mich-
tig, und ausgerechnet seit dem 1. Juni kann der
Hotelier sein Personal nicht mehr selber auslesen,
sondern muss es iiber die ,,Union'* anfordern. Ein
Eintritt in die ,,Union'* hiitte nicht viel geholfen,
denn wir wiren an den Schluss einer langen Reihe
gekommen, was uns zu wochenlangem Warten
verurteilt hidtte. So entschlossen wir uns, ein Sai-
songebiet abzuklopfen und fuhren am 7. Juni um
11 Uhr nachts los, um am andern Mittag nach
iiber 500 Meilen Fahrt in Lake Tahoe (an der
Grenze zwischen Kalifornien und Nevada) anzu-
kommen. Dieser See liegt auf 2000 m Hohe, und
die Landschaft ist etwas vom Schonsten, was ich
je gesehen habe; sie hat viel Ahnlichkeit mit
unserer schweizerischen, nur ist sie viel offener
und die Berge scheinen nicht so massig, obwohl
sie verschiedene Gipfel zwischen 3000 und 4000 m
umrahmen. Da wir keine passende Arbeit fan-
den, sind wir via Reno-San Francisco wieder
nach Los Angeles zuriickgefahren. In den letzten
Tagen durchstéberten wir von morgens bis abends
alles und sind nun endlich auf einen Platz gestos-
sen, der uns einige Méglichkeiten bot.

In Long Beach, einem flotten ,,Stidtchen'* von
300000 Einwohnern, sind wir in die ,,Union‘* auf-
genommen und vereidigt worden. Nichste Woche

fangen wir zu arbeiten an, wissen aber selbst noch
nicht, wo; auf jeden Fall sind die Aussichten fiir
Verdienstmoglichkeiten recht erfreulich. Als Posi-
tion kommen entweder Maitre d’Hétel, Captain
oder Waiter in Frage. Stellen in der Administra-
tion und Front-Office sind hier genau wie auch
im Osten schlecht bezahlt, und so hatten wir kein
grosses Interesse dafiir. Der Koch hingegen ist
recht gut bezahlt und hat auch-am meisten Chan-
cen, unterzukommen; wenn’s also schiefgehen
sollte, konnten wir alle noch irgendwo in einer
Kiiche einspringen. Fiir den Moment aber méch-
ten wir alle moglichst im Service unterkommen,
weil wir dadurch den Kontakt mit dem Publikum

haben, mehr Neues aufnehmen und, was wichtig
ist, recht anstindig verdienen kdnnen. Long

Beach, wo wir nichste Woche anfangen, liegt
etwa 20 Meilen von Los Angeles entfernt, mit
dem es baulich zusammenhingt, am Pacific.

Nun, nachdem wir in Long Beach Mitglieder
der ,,Union‘* geworden waren, schickte man uns
iibers Weekend als Aushilfe nach San Juan de
Capistrano, einem ganz kleinen Ort, fast in der
Wiiste gelegen, jedoch an einer ausgezeichneten
Durchgangsstrasse. Capistrano ist ein einfaches
Dérfchen und hat nur ein Highclass-Lokal, nam-
lich ,,El Adobe de Capistrano’’. Dieses Geschift
wurde letztes Jahr erdffnet und ist im alten mexi-
kanischen Stil hergerichtet worden, hat eine Bar,
drei Dining-rooms und einen grossen Garten mit
Orchester und Dancing. Die Ortschaft liegt unge-
fahr in der Mitte zwischen Los Angeles und San
Diego, zirka 70 Meilen von Los Angeles entfernt.
Zweimal fuhren wir iibers Weekend hin, um dort
mitzuarbeiten. Der Umsatz war gering, der Be-
trieb hat uns aber sehr gut gefallen. Da die Di-
stanz sehr gross war und wir jedesmal 2 Stunden
im Auto zuriickzulegen hatten, sahen wir uns
nach neuen Beschiftigungsmoglichkeiten um und
stiessen auf eine Vakanz im Huntington-Hotel in
Pasadena. Meine Freunde nahmen dort an, weil

sie Zimmer und Essen im Hotel bekamen und
somit keinen Wagen brauchten. In der Zwischen-
zeit wurde ich in Capistrano fix engagiert. Zuerst
war ich des Verdienstes wegen nicht sehr begei-
stert, aber nach einigen Tagen hatte der Betrieb
gut eingesetzt und der Platz schien interessant
zu werden. Wir haben ausgezeichnete Giste von
iiberall her und ich sehe viel Neues, das mir sehr
niitzlich sein kann. Heute fingen in Del Mar die
grossen Pferderennen an, welche 45 Tage dauern
werden, und wir werden wihrend dieser Zeit gut
verdienen.

Von Motels, Trailers und Drive-Inns

Kalifornien -ist wirklich ein reicher Staat und
die Leute leben so ungebunden, kleiden sich, wie
sie wollen und kein Mensch nimmt daran Anstoss.
Man sieht speziell bei der Damenwelt die unglaub-
lichsten Sachen, gewdhnt sich aber rasch daran.
Die Frauen rauchen fast alle auch auf der Strasse
und die meisten nehmen gerne einen Highball.
Auffallend ist die grosse Zahl von Motels, Auto-
courts, Cabins oder Motor-Inns. Das kommt da-
her, weil hier sozusagen jedermann ein Auto hat.
Diese Motels findet man in allen Kategorien und
Preislagen. Sie sind praktisch und man ist unge-
niert. Mit dem Wagen fihrt man ins Motel-Office,
tragt sich ein und bezahlt gleich im voraus. Dann
wird einem die Nummer angegeben und man kann
direkt vor die Zimmertiire fahren, lidt das Ge-
pick ab und stellt das Auto gleich neben der
Kabine unter Dach. Diese Motorhotels haben
meistens Shower und Doppelbett, viele sind mit
komplett eingerichteten Kiichen versehen und
baben ausserdem einen Aufenthaltsraum. Viele
Leute leben permanent in diesen Appartements.
Meistens ist noch einRestaurant damit verbunden.

Eigenartig sind auch die fahrenden Unterkiinfte,
Trailer genannt: ein richtiges Ferienhiduschen,
welches auf einer oder zwei Achsen am Auto an-
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11 est toutefois exact que, par suite de la dimi-
nution de l'argent liquide, le nombre de ceux qui
pourraient dépenser 75 ou 100 livres pour des va-
cances en Suisse est devenu beaucoup plus petit
qu’il ne I'était en 1946. L’'on peut toutefois sup-
poser d’autre part qu’en 1946 et 1947 ce ne fut
qu'une partic des Anglais qui seraient volontiers
venus en Suisse, qui v ont séjourné effectivement,
car la somme globale qu'on leur accordait était
trop vite épuisée. Au surplus, le fait qu’une partie
du public ne pourrait consacrer 75 livres voire
davantage a un voyage en Suisse, n’est pas un
motif suffisant pour ne pas augmenter 'attribu-
tion, aussi bien personne w’est obligé de la dépenser
dans sa totalité.

Lorsque I'on parle avec des Anglais, on les en-
tend vépéter qu'ils n'estiment pas du tout que les
prix soient surfaits en Suisse, mais bien plutdt
qu’en ce qui concerne la nourriture et le service
ainsi que le confort des hotels suisses, les prix ne

H O T E L

sont pas excessifs comparés aux prix exigés dans
les hotels anglais...

Le correspondant de 'ATS a recueilli bien des
déclarations faites aux milieux touristiques suisses
de Londres selon lesquelles les Anglais seraient
préts & dépenser méme des francs suisses «renchéris»
par la dévaluation, si la possibilité lsur en était
offerte officiellement. 11 est possible qu’en ce qui
concerne la saison d’été, la situation se modifie,
car en été, pour des raisons bien faciles a com-
prendre, on renonce beaucoup plus aisément au
confort, cette saison étant favorable aux excur-
sions & pied et au camping, au besoin en passant
la nuit dans de modestes auberges. Natuyrellement
toute généralisation est dangereuse dans ce do-
maine. Néanmoins, une enquéte approfondie per-
met de déclarer que si Uattribution était plus élevée,
plus nombrewx sevaient les Anglais qui seraient
disposés & payer plus cher pouv passev leurs va-
cances en Suisse.n

Commissions indésirables et interdites

11 est une pratique qui a toujours été une’

des plaies de I'hétellerie, c’est celle des com-
missions et des cadeaux que les fournisseurs
se croyaient, A certains moments, obligés de
verser au personnel d’hdtel pour influencer
spécialement les cuisiniers et maitres d’hotel
et les inciter, soit a pousser I'hdtelier a se
servir dans telle ou telle maison, soit a
intensifier la consommation auprés des clients
de tel ou tel produit particulier. Il était
autrefois compréhensible que des employés,
parfois insuffisamment payés, se laissent
séduire par des propositions tentatrices. Les
vrais responsables de tels agissements étaient
beaucoup plus les commergants que les emplo-
yés qui obtenaient ainsi un appoint quelque
fois nécessaire pour leur assurer une exis-
tence convenable.

A plusieurs reprises, des voix se sont éle-
vées dans les milieux hételiers pourque I'on
mette fin & des coutumes qui, dans certains
cas, dégénéraient.en de véritables abus. L'oc-
troi de commissions et de cadeaux faussait
complétement le marché. Les prix de revient
étatent artificiellement venchéris et le libre jeu
de Uoffre et de la demande ne pouvait fonc-
tionner normalement, ce qui devenait d’au-
tant plus intolérable que I'hételier était ob-
ligé, de son coOté, d’accorder une attention
toujours plus grande au probléme des prix.

Pendant la guerre, cette méthode eut heu-
reusement tendance i devenir plus rare et
méme a disparaitre. En effet les fournisseurs
n’avaient que trop de facilité a placer leurs
marchandises et, leurs débouchés étant as-
surés, ils n’avaient aucun intérét a dépenser
des sommes superflues en commissions in-
utiles. D’autre part, le progrés social et la
situation du marché du travail permettait
aux employés d’hétel de prétendre & des sa-
laires largement adaptés 4 l'augmentation
du cott de la vie. Il semblait que de fléau» ne
reparaitrait pas de sitét puisqu’'un équilibre
s’était établi.

Pourtant les récentes discussions aux-
quelles a donné lieu le codit élevé de la viande
en Suisse romande a obligé les bouchers eux-
mémes A attirer I'attention sur lefait que des
commissions importantes étaient actuellement
payées a certains employés d'hotel par des

"*_boucheries. Ces commissions constituent pour

le fournisseur une charge qu'’il transfert sur
son acheteur et, de ce fait le prix, de la
viande était dans certains cas augmenté de
20 a 30 centimes par kilo. Quand on sait en

outre que la viande est déja plus chére en
Suisse romande a cause de la demande plus
exclusive des morceaux de premier choix et,
pour la viande importée qui entre principale-
ment par Bale, des frais de transport de Bale
au lieu de destination, ‘on comprend que des
différences de prix extrémement sensibles
puissent exister entre telle ou telle ville ou
station suisse.

Ces faits montrent pourquoi le systéme des
commissions aux employés d’hotel doit étre
4 jamais banni des relations commerciales
entre fournisseurs sérieux et hoteliers.

Drailleurs le contrat collectif de travail qui a

R E V U E

force obligatoire générale pour les hétels et
restaurants de villes de Bdle, Berne, Lau-
sanne et Zurich prévoit A 'alinéa 3 de l'ar-
ticle 24, sous le titre «Dons des fournisseurs»
les dispositions suivantes:

«Il est interdit & Vemployé, sous peine
d’étre congédié immédiatement en verlu des
articles 352 el suivants du code des obliga-
tions, d’accepter des fournisseurs, directe-
ment ou indivectement, des pourcent, des
pourboires ou des dons en nature.»

Puisque cette prescription repose sur des
articles du Code suisse des obligations, elle
dépasse le cadre du contrat collectif de tra-
vail et peut étre invoquée dans tous les cas
ou des actes de «corruption passive» peuvent
étre prouvés. Il faut que Uemployé sache une
fots pour toutes qu’il s'expose a un renvoi im-
médiat s'il accepte des commissions ou des
cadeaux de la part de commercants pour des
marchandises livrées & I'hétel ou il travaille.

On ne comprend pas d’ailleurs I'attitude
des fournisseurs qui préférent augmenter
artificiellement leurs prix au lieu de s’assurer
la clientéle définitive d’un hétel en lui ven-
dant leurs produits aux prix les plus bas et
en veillant également a respecter la qualité.
Ils n’exposeront pas les employés a se faire
renvoyer, mais au contraire augmenteront
leurs chances de gain et prolongeront leur
saison en permettant & I'hétel de travailler
dans de meilleures conditions.

Der Gebiihrendschungel

In unserem Leiterartikel in Nr. 48 der Hotel-
Revue hatten wir unter dem Abschnitt , Wei-
tere Enttduschungen — unertrigliche Gebiihren-
belastungen'* auf die Gebiihrenpolitik des Bun-
des hingewiesen, wie sie ncuerdings durch die
Heraufsetzung dev grenztievdvstlichen Untersu-
chungsgebiihven, denen schon lingst keine Ko-
stendeckungsfunktion mehr zukommt, in einem
abschreckenden Beispiel in Erscheinung getre-
ten ist. Die ,,Neue Ziircher Zeitung'* stellt nun
in Nr. 25 hochst aufschlussreiche Betrachtun-
gen iiber den Gebiihrensegen an, der im Zeichen
der Fleischbewirtschaftung geradezu groteske
Formen angenommen hat. Wir méchten unse-
ten Lesern die diesbeziiglichen Ausfithrungen
der NZZ vollinhaltlich zur Kenntnis bringen,
zeigen sie doch, mit welchen Methoden Bern
dafiir sorgt, dass unsere Gestehungskosten
auf dem Sektor Fleisch so exorbitant hoch sind
und sich nicht verringern. (Die Red.)

Der Gebiihrensegen, mit dem die Abteilung fiir
Landwirtschalt und mit ihr liierte Amtsstellen
die schweizerischen Konsumenten begliicken, ge-
hort botanisch offenbar in die Klasse der Nacht-
schattengewdchse. Jedenfalls wenn es sich um die
Einfithrung neuer oder um die Erhéhung beste-
hender Gebiihren handelt, sind die fraglichen
Verwaltungsstellen die Diskretion selbst. So ver-
nahm man erst kiirzlich, dass die Gebiihr fiir die
grenztievivstlichen Untersuchungen auf den 1. No-
vember des vergangenen Jahres von 1o Rappen
per Kilo auf 13 Rappen hinaufgesetzt worden ist.
Aber vielleicht haben wir die fragliche Meldung
in der Offentlichkeit tibersehen; immerhin konnte
man selbst aus Fa¢hkreisen vcrnehmen dass die
formell vom Bundesrat beschlossene Lrk hung
sogar ohne Benachrvichligung der interessievten
Kreise erfolgt ist.

Die Heraufsctzung der grenztierirztlichen Un-
tersuchungsgebiihren, die seit langem mehr den
Charakter einer Verbrauchssteuer tragen, hat cr-
neut an den Abgabendschungel erinnert, der heute
auf gewissen Gebieten des Lebensmittelimportes
herrscht, der Offentlichkeit aber im Detail kaum
genauer bekannt sein diirfte. Um so interessanter
muss es fiir dicse sein, die Auswirkungen unseres
heutigen Gebiihrensegens auf die Preise einzelner
Importprodukte cinmal auf den Zehntelsrappen
genau vorgefiihrt zu erhalten. Die nachstehende

Tabelle bezicht sich auf dic Belas ing von Corned-
beef, Dosenschinken und Schweir

Die administrative Belastung einiger lebens-
mittel:

Zollposition 78
Artikel

774 78
Cornedbee]  Dosenschinken Schweins-
ziingli
Biichsengewicht 4408 1 kg netto 430g
Preis der Ware selbst, Ir. Ir. Fr.

Jdransit Grenze'' . 1.12 5.035 1.89
Bclﬂclunﬂmz (lhppeny
Einfuhrzoll . .. 250 23,5
Vi (,tcrnmr"(,buhr .. 10,0 09,5
4% Stnmpel u. Statistik ot1,7 o1,5
Uberschussverwertung 10,0 12,0
\"erwaltungsgcbiihrcn

Abt. Landwirtschaft or1,0 o1,0
Einfuhrbewilligung

Abt. Landwirtschaft 00,3
Totalbelastung (Rappen) 48,0
Totalbelastung in Prozent

des Importpreises. 42,86

Auf allen drei Produkten lasten nicht weniger
als sechs verschiedene Importabgaben. Diese er-
reichen bei den Schweinsziingli total 25,4 Prozent,
beim Dosenschinken 26,9 Prozent und beim Cor-
nedbeef nicht weniger als 42,9 Prozent des Ein-
standspreises franko Schw T Grenze!

Der Gebiihrensegen ist im iibrigen nicht die
cinzige Methode, die ,,Bern'’ mit Virtuositit hand-
h'lbt um den lmport zu erschweren,
zeitig aber auch dem schweizerischen Konsumen-
ten den Fleischgenuss zu verteuern. Einfulrv
bote und Einfuhverschwerungen tragen ein W
teres dazu bei. Besonders zu beanstanden ist, dass
man in den letzten Monaten des vergangenen
Jahres zeitweise offenbar nicht davor zuriick-
schreckte, zu diesem Zweck auch die seuchen-
polizeilichen Bestimmungen zu missbrauchen. So
sind dem Verfasser dieser Zeilen ¢ine Reihe von
Bricfen eines bekannten italienischen  Salami-
exporteurs vorgelegt worden, in denen sich diese
in leidenschaftlichen Formulicrungen beschwert
iiber dic Art und Weise, wie die cidgenéssische
Seuchenpolizei den Import von Salami verun-
moglichte, verunmdaglichte aus Griinden, die of-
fenbar mit Seuchengefahren oder gesundheits-

gleich- -
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Ein vollamtliches Prisidium
der Swissair

Dr. W. Berchtold vorgeschlagen

Die Aufgaben des Prisidiums der Swissair AG.
waren in der letzten Zeit derart angewachsen, dass
der Prisident, Dr. Rudolf Speich, Basel, die Last
nicht mehr linger nebenamtlich tragen konnte
und deshalb die Absicht dusserte, zu demissio-
nieren. Der Verwaltungsrat hat beschlossen, ein
vollamtliches Prisidium zu schaffen und dieses
Dr. jur. Walter Berchiold, dem derzeitigen Direk-
tor des Kreises 3 der SBB zu iibertragen. Bevor
indessen der Verwaltungsrat diese Wahl vollzie-
hen kann, muss cine Generalversammlung der
Aktiondre der Swissair AG. Dircktor Walter
Berchtold zum Mitglied des Verwaltungsrates
wiahlen. Es darf indessen angenommen werden,
dass diese Wahl als gesichert betrachtet werden
kann.

Der heute 44jihrige Kreisdirektor wandte sich
nach kurzer Gerichtspraxis vorerst dem Betriebs-
dienst der SBB zu, um dann als juristischer Be-
rater beim Personaldienst und als wissenschaft-
licher Bearbeiter von Organisations- und allge-
meinen Wirtschaftsfragen beim Generalsekreta-
riat der Bundesbahnen titig zu sein. 1938 trat er
in die Handelsredaktion der NZZ ein. 1945 iiber-
nahm er den Posten des Kreisdirektors III bei
den Bundesbahnen.

Mit Herrn Dr. Berchtold wird die Swissair einen
hauptamtlichen Prisidenten erhalten, der den
Ruf eines Zer den Verkehvsfach ge-
niesst. Diese junge, initiative K verfiigt, wie
der derzeitige nur nebenamtlich téitige Prasident,
iiber den nétigen Weitblick, dessen es an diesem
verantwortungsvollen Posten bedarf. Seine in-
time Vertrautheit mit der Okonomik des Verkehrs
pradestiniert ihn fiir die Inangriffnahme der
grossen Zukunftsaufgaben des schweizerischen
Luftverkehrs, ohne der Gefahr zu erliegen, den
klaren Blick fiir die Moglichkeiten und Grenzen
die unserer nationalen Luftfahrtgesellschaft ge-
setzt sind, zu verlieren. So zweifeln wir denn
keinen Augenbhck daran, dass die Entwicklung
der Swissair unter der Leitung Dr. Berchtolds in
die richtigen Bahnen gelenkt wird und begliick-
wiinschen den Verwaltungsrat, einen Mann zum
hauptamtlichen Prisidenten vorzuschlagen, der
die notige Energic und Tatkraft, verbunden mit
ciner verkehr: olitischen Gesamtschau, besitzt,
um die schweizerischen Luftfahrtinteressen in op-
timaler Weisc zu wahren.

polizeilichen Mingeln der Ware wenig zu tun
haben, sondern in erster Linie mit der von ,,Bern*
angestrebten Lenkung des Fleischmarktes zusam-
menhdngen. Mit  solchen Lenkungsmethoden
stosst man indessen nicht nur die schweizerischen
Verbraucherkreise vor den Kopf, sondern fiigt
auch dem handelspolitischen Ruf unseres Landes
cinen bedauerlichen Schaden zu, denn die frag-
lichen auslindischen Importcure sind, vor allem
in Riicksicht auf die aus solchen Willkiirlichkeiten
ihnen erwachsenden unproduktiven Belastungen,
mit Recht erbittert iiber die Importpraxis ge-
wisser schweizerischer Verwaltungsstellen.

Friihzeitige europdiische
Saisoneroffnung

Von unserem Pariser Korrespondenten

Vorbereitende Arbeit
des Touristenkomitees der OECE

Das Ende des Jahres 1949 war, wie wir bereits
in unserem letzten Pariser Bericht andeuteten,
durch die letzte Vollsitzung des ,,Sous-Comité du
Tourisme'* gekennzeichnet, die sich nicht nur mit
Erledigung laufender Angelegenheiten, sondern
auch mit der Vorbereitung der wichtigen Vor-
schliage fiir den sukzessiven Abbau der Zahlungs-
beschrinkungen im europidischen Touristenver-
kehr befass Die Vorschlige sollen dem Europa-
Rat der OR bei seiner nichsten Volltagung
unterbreitet werden, und es crseheint nicht aus-
geschlossen, dass zum mindesten von Beginn des
dritten Marshalljahres, d. h. vom 1. Juli 1950 ab,
durch die Griindung eines europiischen Wahrungs-
fonds auch die Mitnahme von Zahlungsmitteln in
geniigender Menge von einem curopaischen Mit-

gehingt wird, bestehend aus Schlafzimmer, Living
und Kiiche. Die Touristen miissen nachts, oder
dort, wo sie Aufenthalt nehmen, um Licht- und
‘Wasseranschluss fiir ihr fahrendes Haus zu bekom-
men, in cinen Trailerpark fahren. Es gibt Leute,
welche den Trailer fiir Jahre als stindige Unter-
kunft beniitzen.

Die Drive-Inns ermoglichen dem Autofahrer,
dass er fiir eine Mahlzeit oder einen Drink gar
nicht auszusteigen braucht. Diese Rutdunntx
sind wie Champignons gebaut, so dass dic Wagen
von allen Seiten zufahren konnen. Man fihrt hin-
ein, gibt Signal, und die Serviertochter kommt,
nimmt die Bestellung ab und bringt nachher auf
einem Plateau, welches innen oder aussen an der
Wagentiir befestigt wird, den bestellten Schmaus.
Will man ins Kino, fihrt man ins Drive-Inn-
Theatre. Man braucht dabei nicht auszusteigen,

¢ den Tonanschluss zum Film beckommt man in den
Wagen,

Auf Tempo eingestellt

Will man billiges Benzin kaufen, so begibt man
sich zu einem Selbstbedicner-Tank und fiillt auf,
ein hiibsches Midchen kommt auf Rollschuhen
und kassiert. \\ er den Wagen in kiirzester Zeit
waschen la , kann dies durch einen Finf-
Minuten-C, hcsorgcn lassen. In dieser
Wagen-Reinigungsanstalt machen sich 8 bis 10
Personen fieberhaft an die Arbeit, und nach 5
Minuten steht das Auto tatsiichlich gewaschen
zur Verfiigung. Die

gt , sie "vht in die ni -
gelegene Landry, wo etwa 20 Trommeln zur Ver-
fiigung stehen, in 15 Minuten hat sie simtliche
Wische sauber. In den grossen l.ebensmittelge-
schiften bedient man sich mit Hilfe von kleinen
Stosskarren selbst, kommt vollbeladen heraus und
an der Kasse wird alles in Windeseile fakturiert.

Alles ist auf Tempo eingestellt, praktisch und

vorteilhaft. Und doch glaube ich, dass die Leute
hier vom Teben nicht so viel profitieren, wie
unsere Leute in Europa. Der Lebensstandard hier
im Westen ist unglaublich hoch, wahrscheinlich
am hochsten von ganz USA. Jede Familie hat
meistens ihre glinzend eingerichtete Wohnung,
wenn nicht ein eigenes Einfamilienhaus, mit 2-3
Radios, Bad und separater Dusche, Kiihlschrank,
E'ld Garage, Garten und Einrichtung fiir
stiandiges Warmwasser, neuerdings auch noch fiir
Television. In Beverly-Hill und Westwood (Vier-
tel, welche etwas erhoht gelegen d) sicht man
wunderschéne Besitzungen und Gérten und auch
die interessantesten architektonischen Geistes-
blitze. Dort wohnen heute die grossen Filmmagna-
ten mit den Héchsten ihres Stabes und auch
etliche Stars. Hollywood wird nicht mehr als sehr
gutes tel angesehen, la Créme de la Créme
hat die Residenz etwas verschoben, in Hollyw

verbleiben aber noch die Studios und ve:
dene gute Restaurants; die Einwohnerschaft
scheint hingegen recht gemischt zu sein. 1D
Viertel gehéren alle zu los Angeles. Nur im
Zentrum begegnet man Hochhiusern, der Rest
setzt sich fast ganz aus ein- und zweistéckigen
Bauten sammen, Uns ammquartier in der
Pelham-Avenue liegt fast im Westwood und wir
haben mit dem Auto bis zum City Hall cine
ganze Stunde zu fahren. Die Transportmoglich-
keiten sind in dieser Stadt nicht sehr gut, U-
Bahnen gibt es offenbar wegen der Erdbeber
gefahr keine. Dafiir sind aber die Strassen wunde
bar, allerdings unheimlich belebt mit Privat-
wagen. Kalifornien hat seine Bevolkerung
cginn  gerade  verdoppelt.  Pensionierte
Amerikaner aus allen Staaten verbringen ihre
ruhigen Jahre mit Vorliebe in dicsem Staate. Die
TFarmer hier in der Gegend betreiben m
Orangen-, Zitronen- und Erdbecrzucht. DieWein-
gegend liegt mehr gegen San Francisco und etwas
hoher. Seafood mit Lobster und Shrimps kann man
hier iiberall essen, Muscheltiere hingegen habe ich

noch auf keinemm Menu gesehen. Nahrung und
‘Wohnung sind hier etwas billiger als in New York.

Die Standardlohne scheinen cher etwas hiher
als in New York im Osten zu sein, dafiir hat man
aber in New York bedeutend mehr Moglichkeiten,
Beschiftigung zu finden, weil dort das Geschifts-
Ieben viel ker pulsiert. Man muss Geduld
haben und sich zuerst einleben, bevor man an
cinen Erfolg denken kann. Nur wer sich withrend
ciner gewissen Zeit bewihrt, hat Chancen, vor-

drts zu kommen. Wenn man aber als Fremder
in eine solche Gegend kommt, ist der Anfang
nicht leicht. s kiinonert sich doch kein Direktor
oder Patron darum, wer inan ist oder was man
schon gemacht hat. Hier siecht man Leute, die
gestern Direktor oder Oberkellner waren, und
heute sind sie Dishwasher oder Busboy und mor-
gen stehen sie wieder irgend einem Betriebe vor,
Alle arbeiten, schevt sich kein Hahn darum, was
einey macht, die Hawplisache ist, dass ev sich iiber
Wasser halten kann. Und wenn einer auch cine
Dummbheit oder Konkurs gemacht hat, so gibt
ihm der Amerikaner wieder eine Chance wer-
den keine Zeugnisse ausgestelll und keine Aus-
kitnfte verlangt. Wenn man vom Fach ist und im
richtigen Moment erscheint, geniigt di voll-
kommen. Scine [Fihigkeiten und Qualititen hat
jeder wdhrend dev zl}bul zu beweisen. Man bleibt
oder ,,man wird wieder gegangen. Findet man
ctwas Besseres, so 1 man sich am Abend aus-
bezahlen und erscheint nicht mehr. Fiir cinen
Schweizer: braucht es seine Zeit, sich an dies
Umstellung zu gewohnen. Im Holly
zum Beispicl, am bekannten Sunsctstrip, gibt es
viele Restaurants, welche nur 2 Wochen
offenbleiben, und dann wechselt der B zer oder
Pidchter. Entweder, der Mann ]\(mntc d
schift nicht halten, oder aber, er 14
Konkurs jagen und zieht personhdx unu\ Gewinn
aus dem Schwindel!

Die

Einstellung aufl das Rinfache und Prak-

tische steht der hohen Qualititsleistung im Wege.
Hingegen  wird  hinsichtlich der kalten Kiicke
Beachtliches geboten. Namentlich die verschie-

_denen Salate und Sandwiches sind sehr interes-

sant, und in dieser Hinsicht kann auch der Schwei-
zer viel lernen und wertvolle Anregungen mit
nach Hause nehmen.

Cognac Favraud

preiswerfer!
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gliedsstaat in den anderen mdéglich sein wird.
Inzwischen wurde bekanntlich eine Arbeitskom-
mission gebildet, die sich mit dem nicht minder
wichtigen Problem der

Verlingerung der Reisesaison

im europidischen Fremdenverkehr beschiftigt.
Diese Arbeitsgruppe wird voraussichtlich Ende
Januar zusammentreten. Sie will das Ergebnis
der Vorarbeiten abwarten, die von der ,,Commis
sion de la Main d’Oeuvre’ der OECE in Angriff
genommen wurde. Es leuchtet ein, dass die Frage
der jdhrlichen Arbeitszeiteinteilung der Festbesol-
deten und insbesondere die Frage der bezahlten
Ferien und ihrer Verteilung auf mehrere Monate
(statt wie bisher nur auf die Zeit zwischen 15. Juli
und 15. September) von grundlegender Wichtig-
keit fiir die Losung der Schwierigkeiten ist, die
sich bisher einer Verlingerung zum mindesten der
Sommersaison entgegenstellten.

Diese Verlingerung wird schon im laufenden
Jahre von akuter Bedeutung. Allein der Zustrom
von Uberseereisenden wird die europiischen Lin-
der dazu zwingen, mit den praktischen Vorberei-
tungsarbeiten Tiir die Sommersaison so friih
mogllch zu beginnen. Nach einer in der europi
schen Ausgabe des New York Herald am 6. Januar
erschienenen Meldung aus New York sind die

Vorausbestellungen fiir
zim

europdische Hotel-
mer

in Frankreich, Italien, Belgien und Holland be-
reits jetzt bei den amerikanischen Reiseagenturen
so zahlreich eingelaufen, dass vom 1
einer I\n.\pphelt an Beherbergungsraum in den
fiihrenden Hotels von Paris, London, Rom, Vene-
dig, Briissel, Amsterdam, und — wic dic Meldung
erfreulicherweise hinzusetzt — auch im Hauptkur-
ort des Tessins, Lugano, u rechnen ist. Fiir
die ersten drei Monate dieses Jahres ist die Nach-
frage nach Zimmern in Rom noch normal, aber
ab 1. April diirfte sich im Zeichen des Heiligen
Jahres cin verstirkter Zustrom von Uberseegiisten
durch die Linder der Benelux, Frankreich und
die Schweiz nach Italien ergiessen. Was speziell
Paris anbelangt, so ist fiir Mai und Juni der ver-
fiigbare Hotelraum in den bekanntén Erstklass-
hotels der franzdsischen Hauptstadt bereits voll
belegt, und fiir die Monate Mirz und April ver-
zeichnet die franzésische Riviera bereits eine Zu-
nahme von 209, der Nachfragen im Vergleich
zum Vorjahr. Wenn danach schon die Vorsaison
eine derart rege Nachfrage nach Hotelzimmern
in Westeuropa mit sich bringt, so kann man sich
ungefihr vorstellen, welche Uberfiillung in den
meptrclsunonqten Juli bis SLpthbcr in den
westeuropiischen Touristenzentren herrschen wird
Uber die Notwendigkeit fiir die Schweizer Hoteliers,
rechtzeitig Vorkehrungen dafiir zu treffen, dass
dieser Fremdenzustrom nach Italien nicht etwa
,,um die Schweiz herumgeleitet'* wird, braucht
kein Wort mehr verloren zu werden. Die Bemii-
hungen der zustindigen amtlichen Schweizer Stel-
len in New York lassen erkennen, dass man diese
Méglichkeit mit allen Mitteln zu vermeiden trach-
tet. Die Ermissigung der Luftpassage zwischen
dem amerikanischen Kontinent und den europdi-
schen Hauptstidten, einschliesslich Ziirich und

L

H O T E L

Genf, beweist ferner, dass auch die ,,International
Air Transport Association‘* (IATA) mit ihren
Bemiihungen zur Beschleunigung und Verbilli-
gung des Luftverkehrs auf dem richtigen Wege ist.

In diesem Zusammenhang darf auch darauf hin-
gewiesen werden, dass die

verstirkte Nachfrage fiir Schweizer Winter-
sportreisen aus Frankreich

als bester Beweis dafiir angesehen werden darf,
dass die Schweiz ihre traditionelle Rolle im inter-
nationalen Fremdenverkehr hoffentlich fir dau-
ernd wieder einzunehmen im Begriffe steht. Die
vom ,,Bureau franco-suisse de réglements touris-
tiques™ zugeteilten 2 Millionen Schweizer Franken
fiir Dezember sind nicht unwesentlich iiberschrit-
ten worden. Trotz der scharfen Osterreichischen
Konkurrenz hilt die Nachfrage auch fiir Anfang
Januar an. Es steht zu hoffen, dass sich der An-
teil des franzosischen Elements am Schweizer
Fremdenverkehr der Hauptwintermonate giinstig
entwickeln und damit wenigstens ein Teil des
Ausfalls wettgemacht werden kann, der durch den
Riickgang der englischen Besucher verursacht
wurde.

Austandscheonile

Italienische Hotelstatistik

Das Zentralinstitut fiir Statistik in Rom hat
soeben zum ersten Mal eine Statistik der italie-
nischen Hotelleric veroffentli als erste
ihrer Art besonderes Interesse verdient. gibt
danach in Italien folgende Beherbergungsbetriebe:

Hotels Zahl der Betriebe der Zimmer der Betten
Luxusklasse 38 5877 9129
1. Kla: 219 20 057 32 282
2. Kla; 784 38 887 62 goz
3. Kla: I 504 39 286 64 731
4. Kla: 2 492 33 441 55725
Pensionen:

1. Klasse 68 1623 2 715
2. Klasse . . . 487 9162 16 052
3. Klasse . . . 1370 15 869 28 893
Herbergen:

(Locanden) 13 106 5T 214 92 041
zusammen . 20 074 215 986 3635 470

Ein Vergleich mit der Vorkriegszeit ist deshalb
unméglich, weil aus der Vorkriegszeit keine amt-
lichen Statistiken vorliegen, die zum Vergleich
herangezogen werden konnten. Es kann nur so
viel gesagt werden, dass die Ubernachtungs-
kapaczitit der italienischen Hotellerie durch den
Krieg keine dauernde Beeintrichtigung erfahren
hat. Soweit Kriegsschiden zu verzeichnen waren,
sind sie lingst wieder repariert.

Die Zahl der Luxushotels wird als ausreichend
erachtet, (lcs;,lcmhen die Zahl der Locanden, die
fiir den Auslinderverkehr meist nicht in I'mvc
kommen. Was in Italien heute jehit, sind moderne
Hotels fiir den Mittelstand, der nicht iiber grosse
Mittel verfiigt.
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Hugo E. Prager 70jihrig

R E V U E
Samstag, den 7. Januar konnte Herr Hugo
E. Prager, B sltler und Leiter des Carlton Elite

Hotels in Ziivich, bei guter Gesundheit und Riistig-
keit seinen 70. Geburtstag begehen.

Der verdiente Jubilar darf heute auf ein inhalts-
reiches Leben und auf eine sehr erfolgreiche Kar-
riere zuriickblicken. Er geniesst weit {iber die Lan-
desgrenzen hinaus den Ruf eines tiichtigen Hote-
liers und Restaurateurs. Daneben hat er sich durch
seine Initiative und Mitarbeit in verschiedenen
internationalen Bewegungen idecllen Charakters,
wie auch durch die Schaffung seiner mustergiil-
tigen landwirtschaftlichen Besitzung ,,Freuden-
berg* in Mettmenstetten bei Ziirich einen Namen
gemacht.

Hugo E. Prager, vor die Frage der Ergreifung
eines akademischen oder kaufminnischen Berufes
gestellt, entschied sich frith fiir die Hofelierlauf-
bahn, die er 17jdhrig in Mailand mit einer Kellner-
lehre begann. Nach Stationen in San Remo,
Baden-Baden, Paris, London und Briissel begab
sich der junge Jubilar 1904 nach den USA., wo er
zunichst in unbedeutenderen Stellen in New York
die amerikanische Hotelleric kennenlernte. Aber
bereits ein Jahr spiiter avancierte Hugo Prager
zum Banquet-Manager des weltbekannten Hotels
Astor. Im Jahre 1910 fiihrte ihn ein unwidersteh-
liches Heimweh in sein Vaterland zuriick, wo er
zuniichst wieder klein anfangen musste. Dafiir
lernte er in dieser Zeit seine Gemahlin kennen,
mit der er sich 1911 zu einer gliicklichen Ehe
verband. Nach Betitigung als Chef de Récep-
tion im Suvretta-House in St. Moritz folgte
im Jahre 1914 eine Berufung zum Direktor des
Grand- Hotels Kaiserhof und Augusta-Victoria
in Wiesbaden. In die Schweiz zuriickgekehrt, er-
warb sich Hugo Prager im Jahre 1919 das Carlton
LElite Hotel in Ziirich, das er in dreissigjihriger

Tatigkeit zu einem der angesehensten Hiuser
der Stadt Ziirich entwickelte. Speziell im Laufe
der letzten 10 Jahre fiihrte der Jubilar in seinem
Hotelbetrieb schr weitgehende Umbau- und Re-
novationsarbeiten durch, so dass das Haus heute
nicht nur iiber eine gediegene Ausstattung, son-
dern auch iiber die modernsten technischen Ein-
richtungen verfiigt.

In den Jahren 1938 und 1939 wurden Hugo
Prager Aufbau und Organisation des Ziircher Kon-
"rusﬂ(‘baudci ubcrlr’wcn die er beide ebenfalls
zur vollsten Zufriedenheit l6ste. Sein lingerer Auf-
enthalt in England und insbesondere in den U
verband den Jubilaren mit der angelsidchsischen
Welt und ihren Idealen in einer Weise, die ihn zum
Mitbegriinder der Gesellschaft' der Schweizer
Freunde der Vercinigten Staaten (SFUSA) und
des Rotary Clubs in Ziirich werden liess. Beiden
Gesellschaften hat er wiihrend vielen Jahren als
Vorstandsmitglied und auch als Prisident gedient
und unternahm in ihrem Auftrag verschiedene
Studienreisen ins Ausland. Dass Hugo Prager an-
gesichts seiner umfassenden Kenntnisse auch in

“den Verwaltungsrat verschiedener bedeutender

Schweizer Hotelunternchmungen und in die lei-
tenden Fachorgane verschiedener Fremdenver-
kehrs-Organisationen berufen wurde, versteht sich
von selbst.

Der Ziircher Hotelier-Verein méchte Herrn Hugo
E. Prager auch an dieser Stelle fiir seine erfolg-
reiche Titigkeit, seine Verdienste um dic Ziircher
Hotellerie und des Ziircher Fremdenverkehrs-
wesens, wie fiir seine aktive Mitarbeit in unserer
Berufsorganisation Anerkennung und Dank aus-
sprechcn Gleichzeitig entbietet er dem Jubilaren
seine herzlichsten Wiinsche fiir noch viele gliick-
liche Jahre. Der SHV. schliesst sich diesen Wiin-
schen an. 0.B

Dic zahlreichen Neubau-Projekte, die in Ver-
bindung mit dem jetzt beginnenden , Heiligen
Jahr* ventiliert worden waren, sind im wesent-
lichen ad acta gelegt worden. Es hat sich er-
wiesen, dass die Ubernachtungskapazitit Italiens
fir den normalen Fremdenverkchr annihernd
ausreicht, wihrend es auf der anderen Seite nicht
rentieren wiirde, Hotels nur im Hinblick auf das
,,Heilige Jahr zu errichten. Vor allem haben sich
die amerikanischen Hotelfachleute, die sich an-
zu interessieren schienen, restlos wieder
4 gezogen, weil sie sich nicht geniigend Renta-
bilitdt versprechen, und wohl auch von den biiro-
kratischen Hemmnissen abgeschreckt worden
sind. Auch die Frage der Transferierung etwaiger
Reingewinne liess sich nicht 16sen. Die Pilger, die
nach Rom kommen, werden sich also vorzugs-
weise mit Privatquartieren oder mit kirchlichen
Ubernachtungsméoglichkeiten begniigen miissen.

Billige Skiferien
fiir amerikanische Touristen

Als Ergebnis der Taxreduktionen durch zehn
Transatlantik-Flugverkehrsgesellschaften werden

jetzt in du\ Vereinigten Staaten Skiferien , Alles

Hlbt’")l//('?l zu schr nmdn"un Preisen angeboten.
Skiferien in Osterreich, der Schuwe \Ol'dlldll(‘n
Frankreich, Norwegen, Schweden, Island und in
der Tiirkei werden schon zu 6go Dollar, inbe-
griffen die Reise und der Aufenthalt am Ferien-
ort, offeriert. Die franzisischen Siaatsbahnen or-
g eren Reisen ,, Alles inbegriffen’ mit cinem
zweiwbchigen Aufenthalt in den frar hen
Alpen fiir weniger als 700 Dollar. Die hollindische
Luftverkehrsgesellschaft K.L.M. bietet fiir den
gleichen Preis einen gleich langen Aufenthalt im
Tirol an.

toujours appréciée,
était jusqu'ici longue
a préparer
Aujourd’hui, la

CREME CARAMEL DAWA

et le

SUCRE CARAMELISE DAWA

simplifienttout. Avec beaucoup moins
de travail, on obtient un résultat
tout aussi bon.

1l vaut la peine de faire un essai!

DrA. WANDER S.A., BERNE
Téléphone (031) 55021

A remettre

Le Grand Hatel de Chaumont

sur Neuchatel

constitué en société anonyme, est & louer de suite
ou époque & convenir. 60 lits, grand restaurant.
Seules les personnes qualifiées pour la Direction
d'un Hétel et pouvant souscrire une petite partie
du Capital actions et prouver posséder un fond
de roulement suffisant entreront en considéra-
tion. — Tous renseignements sont fournis par
Me Gaston Girod, notaire a Bienne.

Denken Sie daran:

Der Ruf Ihres Hauses hingt nicht nur von [hrer
ausgezeichneten Kiiche und der guten Bedienung
ab. Ihre Giste sind erst richtig zufrieden, wenn
auch die Lagerstitte vollstindige Erholung ver-
schafft.

Was machen Sie aber dann, wenn die Frequenz, beson-
ders in der jetzigen Winterszeit, starker ist als Sie Betten
zur Verfigung haben?

Lassen Sie diesbeziiglich keine Méglichkeit aus, son-
dern beziehen Sie die vielseitig verwendbare Ottomane
mit verstellbarem Kopfteil und verstellbarem Fussbrett
in erstklassiger Ausfihrung und zusiwzlich versehen mit
einer warmen Wollauflage-Matratze, alles in den Massen
907190 cm, zum Totalpreise yon nur Fr. 125.— + Wust.,
franko Bahnstation, bei

Ierner Jauslin, Basel
Birsstrasse 102 Telephon (081) 22597

Qualitits-Bettwaren fiir das Hotel- und Gastgewerbe

Dewar's

“White Label

SCOTCH WHISKY

Generaldepot fiir die Schweiz:

Jean Haecky Import A.G., Basel

2

Doch wieder
Hoferschinken!

Unser Schinken

lhre |Gaste 'werden

Metzgerei A. Hofer AG., Bern

Telephon (031) 28647

) S

Beundenfeldstrale 19

ist allen auslandischen
Fabrikaten in bezug auf Geschmack, Er-
giebigkeit und Salzung weit iiberlegen.
Ihnen dankbar sein,
wenn Sie milden Hoferschinken servieren.

Flaschenkapseln

Kellereiapparate

Gebr. E. & H. Schlittler
Nifels/Gl.
Telephon (058) 44150

ZUNDHOLZER

Jjeder Art und Packung
Bodenwichse, Bodensl,
Stahlspine u. S(ahlwnlla
Schuhcreme, Clnnlpa-
pier, Kerzen, Feuerwerk
usw,
alles in bester Qualitat liefern

[} H Fischer Sshne, Fehraltorf

ind- und Fettwarenfubrlk
1860

Verlangm s:e Prelsliste

Weinhandlung VOSS
Ziirich 23

Jiingere tiichtige

amall

4 Sprachen

sucht Stelle

Gefl. Offerten unter Chiffre

B.M. 2457 an die Hotel-

Revue, Basel 2.
L]

Kalkseifenniederschlége
lassen die Wasche brettig und die
Fasern ‘briichig werden. Das ver-
meiden Sie durch Verwendung von

Natril Omag

das Waschmittel mit dem
wiascheschonenden Zusataz.

Natril Omag

seit Jahren in der Waschmaschine
bewahrt.

HENKEL & CIE. A.G, BASEL

Abtei

FRIMA-PRIMA

OMAG

RSOL * SILOVO “ADA

Gesucht

fir sofort frohmitige

Serviertochter

deutsch und franzésisch sprechend. Offerten un-
ter Chiffre S V 2476 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Pianiste de har

est demandé 4 partir du 15 janvier. Adresser
offres avec prétentions & 1'Hétel Cécil, Chexbres.

OFFERTEN

von Vermittlungsbureaux

auf Inserate unter Chiffre bleiben von
der Weiterbeférderung ausgeschlossen
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Petites Nouvelles

Le film «Swiss Tour»
de la bonne propagande pour la Suisse

Lors de la présentation du film «Swiss Tour»
a la presse et aux distributeurs américains, le
célebre metteur en scéne de Rochemond, auquel
on doit le film «La 42e rue», déclara que «Swiss
Tour» est trés réussi, fort amusant et remar-
quablement tourné; il peut étre comparé aux meil-
leures créations américaines, dit-il.

Aussi les distributeurs américains se sont-ils
déclarés préts a souscrire une garantie de 1 million
de francs suisses, somme qui n’a jamais été payée
pour des films de production continentale. « Swiss
Tour» sera projeté dés le 5 janvier simultanément
dans 200 cinémas américains. On ne doute pas a
New-York qu’il sera unc excellente propagande
en faveur du tourisme en Suisse.

Sud-Américaines en Gruyére

Sous la responsabilité de ’agence bulloise « Tou-
risme et Voyages», une vingtaine de jeunes filles,
venant de!Montévidéo (Uruguay), viennent de pas-
ser en Gruyeére. Gratifiées d'un accueil chaleureux,
elles visitérent le chateau de Gruyéres et les caves
de «Fromages de Gruyére S.A.». Une excellente
fondue fut ensuite servie & 1'Hotel des Alpes a
Bulle. :

Ensuite les jeunes Sud-Américaines prirent
place sur le car a bord duquel elles ont déja par-
couru toute I'Italie et qui devait les conduire a
Paris. De 12, elles suivront l'itinéraire: Toulouse,
Carcassone, Biarri Burgos, Madrid, Porto, Fa-
tima, Séville, Cadix. Les voyageuses reprendron
de ce port espagnol le paquebot pour leur lointain

Wbeine Chronik

Vor neuen Wirtschaftsverhandlungen mit
Grossbritannien

Am 16. Januar beginnen in London britisch-
schweizerische Verhandlungen, die ein neues Han-
dels- und Zahlungsabkommen zwischen den bei-
den Lindern zum Ziele haben. Das laufende Ab-
kommen endet am 28. Februar. Die schweizerische
Abordnung wird von Fiirsprecher Schaffner ge-
fiihrt. (Siehe Seite 2).

Die Uhrmacherferien im Jahre 1950

Gemiiss einem Beschluss der Delegiertenver-
sammlung des Arbeitgeberverbandes der Uhren-
industrie wird die offizielle Woche der Uhr-
macherferien des Jahres 1950 von Montag, den
24. Juli, bis Samstag, den 29. Juli, dauern. Die
zweite Ferienwoche wird nach den Weisungen der
Arbeitgeberverbinde gewdhrt werden.

H O T E L
Die Schweizer Equipe fiir die Skiweltmei-
sterschaften fliegt nach Amerika

Die Schweizer Equipe fiir die Skiweltmeister-
schaften in Lake Placid und Aspen (USA.) ver-
lasst die Schweiz am 24. Januar 1950 mit einem
Flugzeug der Swissair, um bereits am folgenden
Tag in New York einzutreffen.

Dem Flugzeug als schnellstem Transportmittel
ist es also zu danken, dass unsere Skiliufer bis
zum Zdussersten Termin in der Schweiz dem Trai-
ning obliegen koénnen, wohl in einer ruhigeren
Atmosphire, als sie sie in Amerika antreffen
wiirden.

Neue Direktion

‘Wie wir vernehmen, ist die Direktion des neu-
renovierten Grand Hotel Brissago Herrn und Frau
Direktor Moeller-Caviezel iibertragen worden. Das
Biindner Hotelier-Ehepaar war frither wihrend
langer Zeit in Davos und im Engadin titig. In
den letzten Jahren hatten Herr und Frau Moeller
die Leitung des Grand Hotel Rigi-Kaltbad inne.

Wir wiinschen dem tiichtigen und initiativen
Ehepaar auch im Siiden allerbesten Erfolg.

Neuer Verkehrsdirektor

Redaktor René Fell ist nach 23jihriger Titig-
keit als Redaktor des ,,Jounal du Jura® zuriick-
getreten, um die Stelle eines Direktors des Bieler
Verkehrsbureaus zu iibernehmen. Diese Wahl
steht im Zusammenhang mit einer bedeutenden
Erweiterung des Aufgabenkveises des Bieler Ver-
kehrsvereins, dem die Gemeinde die hiefiir notigen
Mittel — bekanntlich wurde in Biel die Einfiih-
rung einer Beherbergungstaxe beschlossen — zur
Verfiigung zu stellen, sich bereit erklirt hat. Die
neuen Aufgaben liegen nicht nur im Bereiche des
Fremdenverkehrs, sondern erstrecken sich auch
auf die Propaganda fiir das Wirtschaftsgebiet von
Biel und Umgebung. Der bisherige verdiente Di-
rektor, Herr W. Jeger, wird weiterhin dem Ver-
kehrsverein mit seiner reichen Erfahrung zur
Verfiigung stehen.

Aus dem Lesecheeis

Man hére und staune!

Schweizer Hotelierverein sei ein
ernsthafter Anlass entstanden, dem Schweize-
rischen Fremdenverkehrsverband (??!!) Scha-
denersatz zu leisten, weil eine liebe Bekannte
des Mitarbeiters der Schweizer Hotel-Revue, Herrn
Architekt Theo Schmid aus Kalifornien, in einem
von ihm empfohlenen Basler Erstklasshaus zwei
Tage habe warten miissen, bis ihr die Moglichkeit
geboten worden sei, ein erfrischendes Bad zu
nehmen.

So heisst es in einem halbergétzlichen, halb
«ernsthaften» Artikel von Theo Schmid in der
NZZ. iiber Kukuckseier in der Hotelerneuerung.

... fir den

R E V U E
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L’hétellerie ibérée du contréle des prix

C'est avec une vive satisfaction que nos lec-
teurs auront appris la semaine derni¢re que les
prix d’'hotel étaient enfin libérés du controle
fédéral des prix. Cette décision répond & un veeu
que nous avions émis déja au moment de 'appro-
bation par les autorités du nouveau régle-
ment des prix de la S.S.H. du 12 décembre 1947.
On sait en effet que ce réglement fixait, outre
les prix minimums, les prix maximums, rendant
ainsi le contrdle officiel des prix superflu. Nous
avions affirmé que la Société suisse des hoteliers
était capable de faire régner 'ordre dans ce do-
maine également. Si les autorités ont longtemps
hésité a libérer les prix d’hotel elles s’y sont pour-
tant décidées a ta suite de 'assurance formelle
donnée par les organes directeurs de notre Société,
que les prix maximums publiés dans le guide suisse
des hotels 1949/50 seraient aussi valables pour le
nouveaw guide 1950/51. Il était ainsi interdit
@ nos membres de publier ou d'appliquer des prix
plus élevés. Certaines corrections ne peuvent avoir
lieu que dans des cas particuliers, par exemple
lorsque d’importantes rénovations justifient le
reclassement d'un hoétel dans une catégorie su-
périeure.

La libération du contrdle des prix ne nous ap-
porte donc pas d'avantages spéciaux, si ce n’est
de nous libérer d’une tutelle qui fut parfois quelque
peu chicaniére. Mais nous devons nous montrer
digne de cette liberté en pratiquant une politique
de prix conforme aux directives mises au point,
apres étude approfondie, par nos spécialistes des
problémes hoteliers.

Pour qu'il n’y ait aucun doute 4 ce sujet, nous
voulons répéter en frangais les conditions posées par
l'office fédéval du contrdle des prix pour la hbé-
ration des prix d'hétel.

1. Assurance de la Société suisse des hoteliers
que les prix fixés d’entente avec l'office fédéral
du controle des prix, aussi bien pour I’hotelle-
rie saisonniére que pour I'hétellerie urbaine, et
publiés dans le guide suisse des hétels 1949/50
ne seront aucunement augmentés dans 1'édi-

tion 1950/51. Ceci vaut également pour l'ac-

cord intervenu au sujet des suppléments pour

bain privé.

2. Des prix supérieurs 4 ceux ayant paru dans le
guide des hotels de la Société suisse des hote-
liers ne seront en aucun cas publiés dans les
listes de prix éditées par les sections régionales
de la S.S.H. ou par les bureaux de tourisme.

. Des corrections de prix ne pourront avoir lieu
que si des transformations importantes justi-
fient un reclassement de I'hétel dans une caté-
gorie supérieure. Ces reclassements doivent
¢tre annoncés a l'office fédéral du controle des
prix en indiquant les motifs.
La Société suisse des hoteliers s’engage a sur-
veiller, par I'intermédiaire de son propre con-
trole des prix, la stricte observation des prix
maximums publiés. Les dépassements de prix
constatés seront signalés a l'office fédéral du
controle des prix. Celui-ci, de son coté, com-
muniquera & la Société suisse des hételiers les
exagérations de prix dont il aurait connais-
sance.

La publication des prix d’hoétel continue 4 de-

meurer obligatoire.

Conformément a I'article 2 des prescriptions

No 822 A/49 du 15 juillet 1949, l'office fédéral

du contrdle des prix se réserve de faire pro-

céder 4 des enquétes, et en cas d’une évolution
défavorable des marges et des prix, de réintro-
duire des prescriptions de prix.

Le dépassement des prix publiés dans le
guide suisse des hotels 1950/51 constitue une
condition suffisante pour justifier la réintro-
duction de prescriptions de prix.

w

ko

o v

On voit ainsi que la libération des prix d’hétel
du controle officiel n’ouvre pas directement la porte
4 des prix de fantaisie, mais qu'elle est plutét une
invitation & observer les divectives données par le
réglement des prix de la S.S.H., réglement qui,
comme 'ont reconnu les autorités, a fait ses preu-
ves et s’est révélé un des meilleurs moyens de
sauvegarder notre industrie.

‘Wir verzichten gerne darauf, vom ehrenwerten
Herrn Verfasser Schadenersatzforderung fiir die-
ses faule Kukucksei zu fordern, das da aus etwas
undurchsichtigen Griinden in die Spalten der
NZZ. gelegt wurde, offenbar aus dem Bediirfnis
heraus, fiir die Basler Hotellerie, die zum Gliick
einer besonderen Empfehlung nicht bedarf, Re-
klame zu machen. (Korr.)

*

Wir geben dieser Einsendung Raum, méchten
aber beifiigen, dass wir der Auffassung sind, dass
Herr Theo Schmid, mit dem wir seit Jahren sehr
eng zusammenarbeiten, diese Bemerkung ohne

irgendwelche boswillige oder verletzende Absicht
geschrieben hat. (Die Red.) .

ENZIAN APERITIF

SUZE =

Wird in der Schweiz aus frischen
Jura-Enzian-Wurzeln hergestellt

giRDS EVE
GEMUSE piswot
e

das beliebte

Vient de paraitre

Y Restanvateny

Manuel de 345 pages d'une utilité incontestable pour les Maitres d'Hétel, Gargons

PAR J. REY
(Newviéme Edition)

de Restaurant, Garcons et {Filles de Salle, ainsi que pour les Cuisiniers et le per-
sonnel de bureau, Secrétaires et Directeurs d'Hétel.

Il contient la description abrégée des formules i 16 pi , la iti
des termes culinaires, un apergu sur I'origine des dénominations des mets, l'art
de faire un menu, I'art de bien découper a table, classement et service des vins, la

Speised] und Kochfett

Prix du volume relié toile Fr. 13.— y compris ICHA.
Envoi contre remboursement ou versement au compte de chéques 11l 2559,

IMPRIMERIE MULLER, EDITIONS HOTELIA, GSTAAD

dégustation des vins, etc.

Hotel-Serrefary

for Polytechnic™Chalets, Interlaken. Fluent
English, able to take charge Hotel Books and
Office. Long Season from Easter to October.

Restaurant zur Waid, Ziirich, sucht per 15.Mirz:
1Entremetier
1Patissier-Aide de cuis.
3 Restaurations-Tochter

(evil. Kellner) (nur routinierte, sprachenkundige)
1Chasseuse
Saison bis Mitte Oktober. Offerten mit Zeugnissen

und Gehaltsanspriichen an K. Grau, zur Waid,
Ziirich 37, Telephon 262502.

L’association des intézéts de Vevey et environs
cherche pour le ler février ou date & convenir

Directelr

pour la direction de I'Association et de son Bureau
officiel de Renseignements. Exigences : bonne cul-
ture générale, francais, allemand, anglais 4 la
perfection, pratique du tourisme, si possible. Le
cahier des charges peut-8tre consulté au Bureau
de Renseignements. Adresser offres écrites avec
curriculum vitae et prétentions & M. Pierre Nicati,
architecte & Vevey, jusqu'au 20 janvier 1950,
Ne pas se présenter sans convocation.

Gesucht per sofort in Jahresstelle nach Basel:
tiichtiger, unverheirateter

Commis de cuisine

der befihigt ist, den Chef 1 Tag pro Woche zu
remplacieren. Offerten mit Zeugniskopien und
Bild, Gehaltsanspriichen (nebst freier Kost und
Logis) und Angabe iiber zu leistenden Militir-
dienst an Postfach 20338, Basel 1.

Agents généraux: DONVAR S.A. AUVENIER

Tél. (038) 62138

Gerantenstelle

gesucht, auf Frithjahr, von

KUCHENCHEF

(80 Jahre) mit tiichtiger Frau. Deutsch und franz.
sprechend, in kleineren Betrieb. (Sehr gute
Zeugnisse.) Offerten unter Chifire G.K. 2616 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

Sehr in der O
sucht fir sein Speiserestaurant mit Bar eine
erstklassige

IViertorhter

perfekt im Spelseservice und sehr guten
Kenntnissen zur Fithrung der Bar. Schéner Ver-
dienst und geregelte Freizeit. Eintritt 25. Januar
oder 1. Februar 1950. Offerten sind zu richten unter
Chiffre O.S. 2490 an die Schweizer Hotel-Revue,
Basel 2.

von Hoteli mit bester
im Inland und Ubersee, 35 Jahre alt, neue Position
1s

Direktor, Restaurateur

oder evtl.

Sousg-~directeur

Beste Empfehlungen und ausgezeichnete Fach-
i Eintritt nach Uberei
Offerten unter Chifire §.R. 2500 an die Schweizer

Hotel-Revue, Basel 2.

Inserieren bringt Gewinn!

Gesucht auf Ende Mrz (Saisonbetrieb bis Ende
Oktober) tiichtige, bestausgewiesene

Chef-Kochin

fiir modern eingerichteten Hotelbetrieb. Nur ab-
solut selbstindige Bewerberinnen wollen_sich
melden, mit Angabe des Lohnanspruches, Zeug-
niskopien mit Bild, Referenzen, unter Chifire C.K.
2506 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

Gérant

in erstkl. Restaurant mit Bar in Ziirich. Nur gut aus-
gewiesene Fachleute mit Fihigkeitsausweis belie-
en iihrli Offerten mit L einzu-
reichen unter OFA 1376 Z Orell Fiissli-Annoncen,
Ziixich 22. Diskrete Behandlung ist zugesichert.

Only from
Scotland can
true Scotch

Whisky come

JOERNRIIE

BORN 1820~ STILL GOING STRONG
Johnnie Walker is real Scotch Whisky
at its very best

1OHN WALKER & JONS LTD, 3COTCH WHISKY DISTILLERS, KILMARNOCK

AGENTS: MESSRS. F. SIEGENTHALER LTO.,
2. RUE ETRAZ, LAUSANNE. SWITZERLANO
iy
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von erstkl. ieb in Ho Eintritt Januar/ oder Gerantin, mit Ziircher i ochter, 18 Jahre alt, kriftig, sucht fort Kochlehrs

Februar: tichtige I. Saaltochter, Hallentochter, Buffet- <& Ha:\dslsdlplom langjahriger Praxis, Deutsch, Franz., Englisc} T Offerten unter B S e R S eh,;,‘:f,‘g
- tochter, 1. Gartner. Ausfiihrliche Offerten mit Bild unter sucht Jahres- oder Saisonstelle per sofort oder nach Ubereinkuntt.
Stellen-Anzeiger Nre 2 Chifire 1908 Offerten unter Chifire 429

. . Gichenchef, tachtiger und solider, in Hotel-Restaurant, Jahres- . "
Moniteur du personnel K arcin, gosuchs, Offrten mit Bid, Zeugriskopion, Aliors Etage und Lingerie
angabe, Gehaltsanspriichen u. Bekanntgabe der [rithesten Ein-

Salle und Restaurant

l

S T N e dehen, Dnin, i und
B tichtig und serios,
L Stadt- evil. fiir Service, sucht Saison- oder Jahresstelle. Offerten an
hotel gesucht. Oﬂencn mit Photo und Zeugniskopien unter B\Iﬁeldime. gesetzten Alters, fachkundig, sucht passenden Margr Gaardsvig, Laanstraat 99, Baarn (Holland). (4
re 1909 Posten. Offerten unter hiffre 433

Uﬁene ste"en Em lms Vaua"ts Gaalausbildungstochter in serigsen Betrieh ge;‘ﬁ";Emm" ursche, fungor, wuchi per sofort Stelle als Chasseur oder
1. Februar. Ausbildungszeit 1 Jahr. Offerten mit Bild, Zeugnis- ellner-Volontir, Offerten unter Chifirc A 20077 U an Pu- l ) i
p kopien und Altersangabe an Postfach 32327, Thun. (1906)  blicitas, Biel. [979] Loge, Lift und Omnibus I

Commis de rang, jeune homme, ayant fait I'apprentissage dans

hotel de premiéro classe, cherche place de suite. Bonne 7é- I oder Ef sucht Stelle,
C doffice, chef férence a disposition. Ofires sous chifite 427 < 30 Jahra alt, gewand, gut présenderend. 4 Haupisprachen.
d'elige fille de nngem it otiros avec copies de certi- St ” h _[] d d Pl ochter, sprachgewandte, suchi Posten als Obersaalfochter, ute erten unte; Chifire 375
ficats et photo sous chiffre 1901 6 BﬂyeSUD g-Uemanues de riaces Serviertochter oder Bufletdame. Ofierten unter Chifire 431
Fconomat-Oficegouvernante gesucht. Oficrien an Dir. Hotel
Storchen, Ziirich. 10) Divers I
esucht ab Mitte Marz bis Septemboer : selbstandige, gut empioh- | Cuisine und Office
lene Chefkéchin oder Koch. Offerten mit Zeugniskopien N
unter Chifre 1904 Bureau und Reception " _— frochter sucht Stellc als Hilfskéchin neben Chef oder als Knfangs-
i ohs s L P 0 g iichenchef, tichtiger, gelernter Patissier, solid, sucht Stelle per zimmermadchen, Offerten unter Chifire Q 4108 Ch an
Betten: tiichtige und zuverlissige Lingerie- und Etagen- sofort als Alleinkoch, auch als Aushille. Gute Referenzon.  Publicitas, Chur. [978]
gouvernante. Soll hauptsachlich in der Pilege der Wasche durch-  fjotel Kaufmann, 28 Jahre, kant. Handelsdiplom, 4 Sprachen, Ofierten un e 428 ges. Alters, im Hotellach crfahren, zuver-
aus bewandert sein, selbstindig arbeiten und disponieren kénnen, bilanzsicherer Buchhalter, sucht auf Anfang Februar dringen PatissierKoch, Hollinder, 27 Jahre, mit besten S:hwelzer Zeug- V¥ lissia, :
damit die Hausfrau entlastet wird. Offerten mit Bild, Stelle als Anfragen unter nissen, mchug, sucht selbst. Saison- oder Jahresstelle. Offerten  evil. als O oder aiick aushi ¢
Altersang. u. Gehaltsanspriichen an Postfach 32327, Thun. (1305) Chifire 430 an A. , Laanstraat 99, Baarn (Holland). (403)  Offerten unter Chifire 432
1. Februar, Zimmermadchen, Saaltochter, 1. Marz, kleines 7891 Restauranttochter, Kichenbursche, sofort, Hotel 70 Betten, 7882 R Lehrzeit),
Hotel, Lugano. Engadin. 1. Marz, kleines Hotel, Lugano.
SCH w Eiz E RHOTELIER-VEREIW 7% Tichiger NachtportierKontrolleur, sofort, Hotel 60 Betten, 894 Buffetdame, Chasseur, sofort, Grossrestaurant, Locamo. 7921 Kochlehrling, sofort, kleines Hotel, Lenzbur
Westschweiz. 7896 Kochin oder Hilfskéchin, mittelgr. Hotel, 7933 Sofort, Berghotel 30 Betien, Graubnden.
112 Telephon 58697 7788 Etagengouvernante, sofort, Hotel 150 Betten, Wallis. 7908 Kiichen-Hausmadchen, 15. Januar, Hotel 50 Betten, Weggis. 7940 i 1. Marz, s
BASEL 7789 Serviertochter, Deutsch, Franz., (Engl), 1. Februar, mittelgr. 7908 Kltere 15. . Hotel. B Bern.
Hotel, Interlaken. ) 7910 Buffetdame, Tochter als Stitze der Hausfrau, sofort, mittelgr.
7799 Porti sofort, mittelgr. Hotel, Hotel, Biel.
Arosa. 2918 Serviertochter, sofort, Hotel 30 Betten, Romanshorn.
H
7803 Lingéregouvernante, Ende Januar, Hotel 60 Betten, Graub. 7918 sofort, mittelgr. Basel. ,,HOTEL-BUREAU"

Vakanzenliste

Kaffeekschin, 25. Januar, erslkl chsl Bern.

Barmaid, sofort, mittelgr. Restaurant, Neuenburg.

7805 3 Ser Portier-H: 7924 ofort, ldeines Hotel, Rhein(elden,
Listﬂ dCS emplois l)(‘l(‘an[s bursche, sofort, mittelgr. Hoiel Zunchsee 7925 LS ol ), auch 2 tiich- Slltﬂll’sale de Lausanne
1 7811 tner, sofort, erstkl. Sana- tige H 4r(in) Avenue du Théatre 2, L. Tél
T L SR CETSR S e oo e, o [ $ 508
7814 Anf.-Ser .-Zin (nicht iiber 23 el xelann, B e!dame 1. Februar, Holel 50 Betten, A:u'au . " '
des Stellenvermittiungsdienstes Tahwe). sofort Klomeres Hotel, Tossin. 7952/ Junge tichig eutack, doivent étre adressées a Lausanne a I'adresse ci-dessus.

mit Frau als G

Junger Lingére, nach

(Englisch), soton klcmes Hmel lmexlaken

Die Offerten auf nachstehend ausgeschriebene offenc Steller: sind Ubereink., 2 Serviextschter, sofort, grosses 1933 30 Betten, Grau- 8138 Femme de chambre, de suite, hétel-pension, Genéve.
unter Angabe der betreffenden Nununer auf dem Unschiag und Basel. biinden. 8140 Fille de lingérie, de suite, hotel de passage, lac Léman.
mit Briefy ge fiir die ¥ 7831 1. Februar, Kleineres Hotel, 7936 Linger: , sofort, exsikd. Hotel, Arosa. 8144 Un ou unc comptable, exp., systeme RUF, expérience
y 2851 SR o ; e solort, mitielgr. gy [SICliTe indisp. grand hdtel, ac Léman.
(1) 7838 Chasseur, Vestibul-Tournant, sofort, erstkl. Hotel, Basel. Hotel, Basel. " ef de partie, de suite, chmque Vaud.
- g 3 otel, Basel
»HOTEL BUREAU (nichtHotel-Revue) 7338 Chasseun, Yestibul Tournant, solor, e ol 5. orie. 7538 Ghot a6 patii, ovil.Chafdo cuisine, nach Ubereiak, Msines 0199 Portor de nuit. main-cobanicr axp. entzéo a conv, grand
zu adressieren. Line Sendung kann mehrere Offerten enthalten. 7853 Commis de rang, sofort, Hotel 100 Betten. B.O. Hotel, Busslland,  hdtel, lac Lém
7854 Commis de rang, sofort, chasseur, Ende Februar, Hotel 120 7940 Tichtiger Restaurant-Kiichenchef, nicht “ber 45 Jahre, sau- 8152 e suite, hotel Alpes vaud.
die beim Facharbeitsnachweis des S.ILV. ein- Betten, Tessin. cier, Saal-Serviertochter, nicht iber 30 Jahre, 1. Marz, Com- ooy Commis de rang, s anvicr, el mo e e Lo,

gescllrwbt’n sind, erhalten telephonisch Adressen von unter 7886 Kaffeekdchin, nach Ubereink., erstkl. Hotel, Genfersee. mis de cuisine, sofort, Passantenhotel- Remum“ Nihe Bern Sigi Une téléphoniste exp., de suite, hétel de passage, lac Léman.

‘akanzenliste » ausgeschriebenen Stellen. 7858 Barmaid, Anf-Serviertochter, Anf-Buffettochter, sofort, k. 7944 B sofort, Spei: Basel. Femme de chambre, de suite ou & conv., Clinique, Vaud.

a Hotel, Kt. Solothurn. 8165 gilé\_smer, :emxpxs de cuisine, lingére-stoppeuse, dame de
x 7861 i) sofort, Gl M: 1. Februar, fet, sommeh‘ére. Grand restaurant, Bgme. )
206 Zimmermisdelicn, parmald, Lingerlegoutermants, Commis mitolgr, Passanieniiotcl, Bescl 8166 Gouvernante d'office, de suite, Grand hotel, lac Léman.
) ’ .
1712 Tiichtige, selbstindige Saaltochter, Deutsch, Franz, Engl,  100% it oty sofoxt, Lehrstellenvermittiung:
sofort, mittelgr. Hotel, Wengen 7871 Case 15, Januar, 100 Betten, Basel Etranger (Angleterre)
Hotel 60 Betten, Davos. - . el 100 jBasels
Tis g;e:‘::én:;:g}:len&km”' so‘?nn's:pi:e Deutsch, Franz., 17 T‘td‘“ges- junges Zimmermadchen, Mihilfe im Service, Haus- 7772 Saalprakikantin, sofort, Kleines Hotel, Wengen.
15. Januar, erstkl. Hotel Kurhaus, Tessin. médchen, sofort, mittelgr. Hotel, Kt. Solothurn. 7811 sofort, erst 8168 Jeune cuisiniére, entrée 4 conv., maison privée.
7682 Lingére Glaterin (Gimmeraushilf), Hausbursche, Office- 7881 Haus-Kiichenmidchen, sofost, Hotel 50 Betien, Flims. 7631 Sokrotirin Prakiikantin, 1. Februar, Mloines Howl, Zenwal. 816 Cuisinier ot Gouvernants o makon Gh suis ou & cont.,
hen, Gérmer filr Zi und Gemils 7890 15. Januar, mittelgr. Hotel, Basel. schweiz. maison privée,

Keinen §k
wechsel — keine Fenlengagemenls

,%ﬂgir&lzﬁ-llnalysen bringen Klarhelt u.
e ey .
;

Sicherheit und sind bes. emp-

; z% ZUﬂIEM 2

Seridse Charakterdeutungen Innert 5 Tagen

A Fr.7.50, 12.—,17.50 u.m. Besonders emp-

fehlenswert bei Unsicherheit und Misstrauen

hinsichtlich - charakterlicher Eigenschaften.
Gratisprospekt , H-1'*

Graphologisches Bureau Afphons A,

Zu mieten gesucht auf Frihjahr von tichtigem

ht i Hotelbefrieb

G in

Etagengouvernante

Winter- und Sommersaison. Eintritt sofort.
Offerten mit Zeugnissen, Altersangabe und Lohnanspriichen
zu richten unter Chiffre E.G. 2527 an die Hotelrevue, Basel 2.

nach Zermatt:

sprachenkundigem Ehepaar mit
folgreicher Tatigkeit im Hotelfach kleinere

Fremdenpension, Tea-Room od. Restaurant

Gesucht in gepflegtes Stadtrestaurant per Ende
Februar

1 Restaurationstochter

mix-, tranchier- und sprachenkundig, gut pré-
sentierend

1 Restaurationstochter

ebenfalls sehr gut empfohlen

1 Restaurationslehrtochter

Prima Verdienst. . Schriftliche Offerten unter
Chifire GP 2538 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht per 26. Januar: jiingerer

nur sehr tichtige

Kaffee- und Personalkdochin

welche gute Gelegenheit haben wird sich neben
Kéchin und Chef weiterzubilden. Umgehende
Offerten mit allen wiinschenswerten Angaben an
Bad-Hotel Schwanen, Baden.

Hotelier-Restaurateur

Frau,
Coieher Exfansang e cigenor grosser Starm.
kundschaft sucht

Direktion
Gérance oder Pacht

eines guten Jahres- oder Saisongeschaftes. Erst-
Klassige Referenzen stehen zu Diensten. Offerten
unter Chiffre D G 2539 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

per sofort in gutgehendes Stadtrestaurant

Buffetdame

Nous sommes acheteurs

usagées. Types 1/, et/, seule-
ment bouteilles sans défauts
et propres. (Pas de bouteilles
Astia) Oﬂ'res par ecrit ¢
, Buvernier

oo mosssons

NELKEN

Dutzand Fr. 2.40
Mustersendung inkl.
Porto u. Wust. Fr. 3.50

| Kummer, Blumenhalle
| Baden, Tel. (056) 276 T1

SERVIER-
SCHURZEN
TASCHEN

Auswahlsendungen

Hans Oberholzer
Gertrudstr. 83 Zirich
vorm. Oetiker Versandhaus

Zu verkaufen

Hofel-
Pension

Annoncen, Bern.

Gesucht wird

Tea-Room
Bar od.Café

von zwei jungen, fachkun-
digen Leuten. Stadt- oder
Offerten unter

T.R. 2517 an die

Monsieur le Directenr. Vous avez peut-dtre
une place dans votre

Vestibul

ou pour le

Service de gare

& repourvoir pour ce printemps. Si vous cherchez
un emploié qualifié, devoué, connaissant les
langues, avec uniform, permis de conduire B et
bur\s certificats, veuillez me donner votre adres-

Je vous ferai volontiers une offre détaillée.
Chifre X E 2536 de 1itet Revus, Bile 2.

Gesucht jingere, serisse

G euiteslinus Chomepde. ||| Etagen-Portier Routeilles || oo 2c oo i
land oder Zentralschweiz. Offerten erbeten unter Zimmermadchen . Smiiong Fr. 35000, e rVI e Y oc e r
Chifire F T 2533 an die Hotel-Revue, Basel 2. champenolsfs it S ey

Saaltochter 12335 B an Ore].l Fussh- deutsch und franzésisch sprechend,

in gutes
fferten mit und
Photo an Gasthof zum Baren, Birsfelden, Telephon
(061) 23394.

Hatel lex rang de 180 lits o. b. cherche pour la
saison d'été, entrée fin mai

of de Cuisine

initiativ und selbstindig [Gesrhsl sl S(E\l-\\?wexzex Hotel-Revue, Ba- ggxe; sous chifire H.R. 2494 & I'Hotel-Revue &
. ir die Sommersaison (April/ 12, L8
Restaurationstochter i~ Gkiober) -

Schriftliche Offerten unter Chifire B I 2531 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Personne capable en possession du certificat de
capacité professionnelle cherche

GERANCE

dans café-restaurant ou bar. Ecrire sous chifire
P Z 2497 L & Publicitas, Lausanne.

Gesucht in Jahresstelle per 1. Februar fach- und
sprachgewandte

Sekrefdrin

fii Journal, Kasse, Re:epuon (Stenographin be-

Chef de réception
Maitre d’hdtel
Chef de cuisine
Chefs de partie
Commis de cuisine
Chefs de rang
Commis de rang

chhemnchef

Nur it tgli
nétiger Erfahrung erwinscht, Offerten mit Zeug-
nisabschriften, Photo und Nennung der Gehalts-
anspriiche unter Chiffre K.F. 2496 an die Hotel-Re-
vue, Basel

Erstklasshotel in Lugano

sucht fiir Frijhlings-, Sommer- und Herbstsaison:

Argentier-Caviste
Kiichenbursche u.
Officemidchen

-midchen

Offerten mit Zeugniskopien und Photo unter Chiffre E H
2498 an die Hotel-Revue, Basel 2

Arg
Kaffeekdchin

Oﬂexxen mit Zeug‘mskoplen

dige Tochter gesetzten Al-
ters sucht Stelle is

Confiserie
Tea-Room od.
als Saaltochter

(evtl. als Aushilfe). Bern oder
Westschweiz bevorzugt. Of-
ferten unter Chiffre T.C. 2514

die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2.

Offerten unter Chifice G P
die Hotel-Revue,
Base1 5

Junge Dinin, 31 Jahre alt,
und spricht

Eeau Rivage Grand-] Holel ln-

Kiichen-
chef

(alterer) sucht Stelle in
Hotel oder Sanatorium. Off.
unter Chiffire A K 2532 an die

Deutsch, Englischkenntnisse,

vorzugt) sowie tichtig Sekretir-Journalfiihrer terlaken. sucht aul), Mars Stelle la mueht Stelle in Hotel zur
Veiterbildung als
Buffefdame N e BTIVEEIIE pesameensestoe | Hotel- :
g ling, bereits 1 -
Nachtportier e, . Entremetier
erfahren. Deutsch, Franzdsisch. Offerten mit Ge- P H schulblldung, sucht Stelle hh
haltsanspriichen und Photo gefl. an Hotel Aarauer- (Z].h“sseur 3 de;‘ers buc a|te|‘ln Jahres- oder Sl?jsanbeuieb_
hof, Aarau. . " Lohn nach ’bereinkuntt.
immermadcren . Koclehrlin glor Smtches Gudeun | G an v B
Angestellten-Zimmermad. 0 c Christensen,5 Banegaardsvejs, er, on  BeausSite,
P s . Glostrup, Dénemarl Auc!u bex Spiez, Tel. 56828.
Privatmiddchen in nur guten Botrieb. Stadt p—
Gosucht fiir Sommersaison (Ende April bis Ende Zirich bevorzugt. Offerten u verkanfen Tichtige, gewandte
Oktober) in Haus mit 120 Betten (Ostschweiz), Chefs de rang ;é?}:m:nm;;r gg‘-:‘lr_;efu: Tea-Room .
tiehtiger Commis de rang o 5 Hoftel-Pension ﬂmamanuﬂsmmml'
4 i — geeignet_fir Konditor, im
Casserolier Tichtiger Berner Oberland, Sommer-

und Wintersaison. Anzahl
Fr.25000.—. Naheres durch
Chifire OFA 13335 B an Orell
* Fitssli Annoncen A ern.
Retourmarke hexlege'l

[nserieren bringt Gewinn |

Hotelier mit eigenem Sommergeschéft in Grau-
binden sucht fir die Fihrung seines personli-
chen absolut

Haushalierin

Jelehe bereit wia auch bofahit ist, wihrend dor
Sajsnn im Hotel mitzuarbeiten. Em\:n ach Ver-

D fer-
ten von nur gut ausgewiesenen Bewerberinnen

Etagenportiers .
Conduc'eur-Chauffeur g-&%g«hﬂt% ind Photo erbeten unter Chiffre H H 5526 an die
Gesucht in gutgehendes Stadthotel, tiichtige, re- . h o Hotel-Revue, Basel 2.
Junger Koch, Hoteliersohn, sucht Stelle als stauzationskundige Zimmerméidchen
i i il latterinnen
Commis od. Aide de cuisine Gldtterinnes
und i Offerten Lingerieméddchen ) Sesmcht por Endo Jaruar oder Anfang Fobruac
le{xbell? umerBChilee K.H. 2509 an die Schweizer aniils Ofﬁcemadchen 'sl|:chﬁ gebildete, tichtige . . .
otel-Revue, Basel 2. unni
ich z: 1d E) l F b . G ﬁ Offe i
SIS | oherbursoren | ToalEr Aide de cuisine
evue, Basel & asserolier . it : ’ o
e n‘::"}:h“fgﬁi‘l‘gf;’; I Sex Eilofferten unter Cliffre 4.D. 2505 an die Schweizer

Hotel-Revue, Basel 2, oder

Tel. (071) 42185,

Junger, flinker

Kondifor

sucht Stelle in seridses |
Hotel-Restaurant oder Dan-
cing. Lege grossen Wert auf
selbstandigen Posten. Offer-
ten mit Verdienstangaben
sind zu richten an Elisabeth
Hohl, Eggersriet (St. Gallen),
Tel. 409,

Depositare . He

ZURICH

T &Dha—\ 32500
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Markt- und Situationsbericht

Allgemeiner Teil

Vom Sinn der Marktanalyse

Es ist fiir den Berichterstatter nicht nur
verlockend, an der Schwelle des neuen Jahres
einen kurzen Blick zuriickzuwerfen auf den
Ablauf des soeben an einem vorbeigezogenen
wirtschaftlichen Geschehens, um eine Bilanz
zu zichen iiber die richtigen und unrichtigen
Prognosen, vor allem aber, um einen Ge-
samtiiberblick zu erhalten und aus ihm zu
lernen, den Sinn fiir die wirtschaftlichen
Wechselfille und Reaktionen zu schirfen,
sondern es miisste auch fiir die regelméssigen
Leser des Marktberichtes interessant sein, die
von ihnen auf Grund solcher Berichterstat-
tung oder wenigstens zum Teil von ihr beein-
flusst gezogenen Schliisse und nach ihnen vor-
genommenen Handlungen einmal zu iiber-
priifen. Dabei diirfen wir allerdings eines
nicht vergessen, was in diesem 7u>1mmu1»
hange schon zu verschiedenen Malen erklirt
worden ist: der Marktbericht will und kann
nicht ein Rezept oder ecine fixfertige Ge-
brauchsanweisung sein, in welcher steht: das
und das ist heute am billigsten und wieder
andere Sachei sind in einem Monat oder in
einem halben Jahr einzukaufen. Sondern der
Marktbericht ist eine Zusammenstellung von
Beobachtungen, Informationen, Uberlegun-
gen und Folgerungen, bei der es wie bei einer
Mixtur nicht nur auf das Vorhandensein des
einen und anderen Stoffes resp. Einflusses
ankommt, sondern auch darauf, in welchem
Verhdltnis die verschiedenen Einfliisse vor-
handen sind, und je nachdem wird die Sache
nach Preisanstieg, -abschlag oder ,,Unver-
dnderlich*‘ schmecken. Neben den Prognosen,

-die der Berichterstatter auf diese Art anstellt,

will er seine Leser ihrerseits zum Selbstdenken
und -kombinieren anregen. Denn bei jedem
Einzelnen spielen ja noch interne Fragen iiber
Bedarf, Lagerbestand, Lagermoglichkeit,
Finanzierungsméglichkeit usw. mit, die in
der Schlussfolgerung mitberiicksichtigt wer-
den miissen, wenn nicht sogar aus einem giin-
stigen Kauf am Ende doch eine Fehldisposi-
tion werden soll. So will der Markt- und Situa-
tionsbericht der HOWEG-Nachrichten auf-
gefasst sein. Der Berichterstatter hat sich be-
miiht, im abgelaufenen Jahre wiederum We-

sentliches von weniger Wichtigem auseinan-

derzuhalten, um die Einfliisse richtig dosiert
zu servieren, und er glaubt und hofft, dass so
verstanden seine Arbeit in der Lage sei, den
Lesern gute Dienste zu leisten. In diesem
Lichte betrachtet diirfte die Bilanz der Markt-
berichterstattung fiir das Jahr 1949 wiederum
nicht allzu schlecht abschliessen.

Es gibt keine zuverlissige Prognose
auf lange Sicht

Und schon stehen wir wieder vor der Ver-
suchung, fiir das neue Jahr Prognosen zu
stellen. Wie wird es, wirtschaftlich gesehen,
international und auf unserm heimatlichen
Boden im allgemeinen aussehen? Wie wird

‘sich die allgemeine Lage auf die einzelnen

Sektoren auswirken? Fiir uns: wie sind die
Aussichten fiir das Gastgewerbe ? Was hat die
HOWEG im Rahmen dieser gestellten Pro-
gnose vorzubereiten und vorzukehren? — Je-

- denfalls miissen wir uns iiber eines bewusst

sein: die Wirtschaft wickelt sich nicht nach
einer Schablone ab, sondern sie ist in stdn-
digem Fluss, in stdndiger Veridnderung, in
stindiger Anpassung an Lebensnotwendig-

- keit, Bedarf und Wunsch des Kéufers, Des-
. halb gibt es eine unabinderliche Prognose auf

weite Sicht nicht, sondern wir miissen stindig
anpassen und korrigieren. Aus gestellten Pro-
gnosen, die sich als unrichtig erweisen, Pre-

' stigefragen zu machen, das gibt cs fiir den

Kaufmann nicht, sondern er muss bereit scin,
aus den Erfahrungen immer und immer wie-
der zu lernen, Unrichtiges bedenkenlos iiber
Bord werfen, Neuem mit kritischem Sinn,
aber niemals mit vorurteilhafter Ablehnung
entgegentreten.

Internationale und nationale
Konjunkturaussichten

Die Aussichten in der vom sogenannten ka-
pitalistischen Wirtschaftssystem des Westens
beeinflussten Teil der Welt sind zwicspiltig.
Einerseits nimmt die Weltgiiterproduktion
sichtlich zu und scheint zum mindesten an
der Grenze der vollen Bedarfsdeckung ange-
langt zu sein. Es zcichnet sich schon in ver-

schiedenen Lindern Arbeitslosigkeit und Wa-
reniiberangebot ab. Offensichtlich versucht
Amerika dieser Entwicklung durch Bedarfs-
weckung und Ankurbelung mit Krediten zu
begegnen. Und man scheint bestimmt zu er-
warten, dass diese Mittel den Welt-Wirt-
schaftsapparat in vollem Schwunge zu halten
vermogen, sonst wire ein gerade jetzt in
Amerika wieder zu beobachtender Preis- und
Lohnanstieg nicht verstindlich. Noch auf
einige Jahre hinaus, so scheint es, sollte eine
temperierte Konjunktur, in Anbetracht des
noch vorhandenen Nachholbedarfes in den
stark kriegsverwiisteten Lindern und in den
Moglichkeiten, die in den sich rapid emanzi-
pierenden farbigen Erdteilen liegen, Néhr-
boden genug finden. Schwerer abzuschitzen
ist jedenfalls der Einfluss, den die Entwick-
lung hinter dem eisernen Vorhang des Ostens
auf die Weltwirtschaft auszuiiben vermag.

Auf dem nationalen Boden unserer kleinen
Schweiz wird fiir 1950 auf ,normalisierte
Konjunktur bis eher etwas schwache Beschaf-
tigungslage getippt. Soweit wir von innen
heraus die Entwicklung beeinflussen kénnen,
miissen wir uns immer vor Augen halten, dass
wir nur ungefihr die Hilfte unserer Bevolke-
rung aus ,,eigenem Boden* erndhren kénnen.
Die andere Hilfte ist auf fremde Arbeit, auf
den Export unserer Industrien, auf den Er-
trag unserer Verkehrseinrichtungen im Tran-
sitverkehr, auf unseren Verdienst im inter-
nationalen Finanzwesen und auf den unsicht-
baren E xport unserer Fremden-Hotellerie ange-
wiesen. Und wir miissen uns ganz klar dar-

. tewrer geworden sind,

R E V U E

tiber sein, dass diese sichtbaren und unsicht-
baren Exportleistungen auf die Dauer nur so
weit moglich sind, als wir anderseits Waren
importieven. Importdrosselung heisst also in
jedem FalleGefdhrdung unserer Beschiftigungs-
lage und unserer Inlandkonjunktur.

Nur negative Auswirkungen der Pfund-
abwertung auf die Hotellerie

Fiir das schweizerische Gastgewerbe, ins-
besondere aber fiir die Saisonhotellerie, ist
die Grenze der ,normalisierten‘‘ Konjunktur
leider schon ldngst wieder unterschritten wor-
den. Es eriibrigt sich, neuerdings auf die Aus-
wirkungen der Pfundabwertung vom Septem-
ber 1949 zuriickzukommen. Sie sind nicht
nur von den Fachleuten richtig vorausgesagt
worden, sondern der Beweis fiir die gehegten
Befiirchtungen liegt im Versagen der eng-
lischen Wintergiste zum Beispiel fiir diese
Saison bereits unumstasslich vor. An der Aus-
wirkung auf die Gesunderhaltung der Zah-
lungsfahigkeit dndert die viel zu spit, auf
1. Januar 1950, aufgehobenc Preiskontrolle
iiber die Hotellerie nichts mehr. Jetzt kénnen
keine Reserven mehr angelegt werden fiir
schlechte Zeiten, sondern jetzt sind die un-
rentablen Zeiten schon da, und jetzt sollten
auch dic Reserven vorhanden sein. Dic Ab-
wertung hat sich fiir die schweizerische Wirt-
schaft nur negativ ausgewirkt, indem wir
beim Export und bei der Fremdenindustrie
anderseils aber unser
Import nicht billiger geworden ist, einerseits
weil verschiedene Lieferlinder fiir die Schweiz
besondere, erhéhte Preise machen, und an-
derseits weil unsere Preislenkung den Import
da, wo er durch die Abwertung etwas giin-
stiger geworden wire, mit Ausgleichabgaben
belastet.

Spezieller Teil

Die Position ,,Wein**

Unter dem Einfluss der schweizerischen Preis-
lenkung hat sich der Weissweinmarkt erholt und
normalisiert, so dass im Vergleich zum 1948er bei
den 194ger-Weissweinen, die demnichst in den
Konsum gelangen diirften,” mit einem Aufschlag
von 20 bis 30 Rappen per Liter zu rechnen ist.
‘Wir haben bei der zustindigen Stelle im Novem-
ber schon angeregt, es mochten die blockierten
1947er-Weissweine sofort freigegeben werden, da-
mit sie dem Preisauftricb im Weissweinsektor ent-
Es muss aber eben damit gerechnet

ass viele dieser nun zwei Jahre am Lager
liegenden Weine dem Geschmack unserer ver-
wohnten Schweizer Kundschaft nicht mehr ent-
sprechen. Sie werden deshalb auf irgendwelche
andere Art verwertet werden miissen. Verknap-
pend haben sich die Importkontingentierungen im
Rotwein-Sektor ausgewirkt. Die ersten 11 Monate
des Jahres 1949, fiir welche die Importzahlen vor-
liegen, zeigen fiir den Rotweinimport (Positionen
1172l und bl zusammengefasst: Rotweine bis zu
13 Grad und iiber 13 Grad Alkoholgehalt) folgen-
des Bild:

Rotwein-Import in hl 1948 1949
Januar . 61487 74508
Februar . 72554 79475
Mirz . 73242 87634
April . 89510 83621
Mai. 77921 62405
Juni 79398 54743
Juli 64028 54303
August . 56618 51982
September 56395 48641
Oktober. 53454 41394
November . Wow 59505 44775
Total 11 Monate . . . 744112 683 480
Durchschnitt per Monat. 62000 56800

Importausfall in den ersten 11 Monaten des
Jahres 1949 gegeniiber 1948: 60632 Hektoliter.

Dic Kontingenticrungspraxis, wie sic fiir das
neue Jahr Geltung haben soll, ist noch nicht be-
kannt. Es wird aber kaum mit mehr gerechnet
werden kénnen als 1949. Wie wir vernchmen, soll
auch schon die Anregung gemacht worden sein,
es mochten Kontingente aus Lindern, wo sie aus
Preisgriindert nicht ausgeniitzt werden koénnen,
auf fiir den Schweizer Bedarf interessante Liefer-
linder umgelegt werden. Wir zweifeln aus ver-
schiedenen Griinden daran, dass diesem Begehren
stattgegeben wird. Es muss deshalb auch beim
Rotwein auf Monate hinaus mindestens mit ge-
haltenen Preisen gerechnet werden.

Eine kiirzliche Reise ins Tirol hat uns "uugt
dass dort trotz der Kontingentschwierigkeiten,
welche den Schweizer Kiufern Zuriickhaltung

cine \lxsdtlsch\\mng]\ iten entstehen.
rtrag war um zirka 309, kleiner bei den
(; i , und dazu kr)mmt dass sowohl
C stermch wie Deutschland sich in vermehrtem
senten wieder melden. Spitzen-
weine wie St.Magdalener, St.Justinaund Lagrein
von Gries sind in Wirklichkeit bei der Produktion
schon ausverkauft. Und zwar zu Preisen, die durch-
wegs um 1000 bis 3000 Lire iiber den letztjihrigen
liecgen. Dank unserer langjihrigen B3
und unserem anntgewordenen seridsen
schiftsgebaren sind uns unsere iiblichen Spitze
partien nicht entgangen. Wir haben b s
giinge zu verzeichnen, die uns qualitat
freuen und die gewiss unseren Mitgliedern sichern
LErfolg bei ihrer IKundschaft verheissen.

Lebensmittel

Unsere Prognose iiber dic Ent Iung der
e-Poulets-Preise war wieder einmal richtig.
haben auf die Festtage cin starkes Anziehen

prophezeit und die Mitglieder gebeten, den mut-
masslichen Bedarf schon rechtzeitig aufzugeben,
damit wir unsere Abschliisse anpassen konnten.
Leider haben sich alle Dispositionen als zu wenig
umfangreich erwiesen. Wir mussten im Dezember
unter verschiedenen Malen nachbestellen. Die Aus-
wirkungen waren: hohere Preise und Einzelge-
wichte, die nicht allen Wiinschen entsprachen.
Mit unbedeutenden Ausnahmen waren die Urteile
iiber Qualitit gut bis sehr gut. Wir kaufen zur
Zeit von der Hand in den Mund, weil wir doch
wieder an ein Absinken der Preise glauben. Sehr
fest sind die Gefliigelpreise fiir Erstklassware in
Holland nach wie vor.

Der Arachid-Ol-Gemeinschaftsimport ist Ende
Dezember in tadellosem Zustand und bester Quali-
tdt eingetroffen. Wir haben mit der Verteilung an
die Mitglieder begonnen. Die Fakturierung erfolgt
in allen Fillen erst im Januar, damit diese Ware,
die ja in keinem Falle vor dem 1. Januar 1950 in
den” Verbrauch gelangt, nicht noch mit Waren-
umsatzsteuer belastet wird. Der Posten ist voll-
stindig ausverkauft. Bei Bestellungen von Ara-
chid-Ol bitten wir die Mitglieder, sich wieder an
die Lager-Preisliste zu halten. Die ser aus dem
Gemeinschaftsimport erbitten wir nach Entlee-
rung in gutem Zustande zuriick. Sobald wir die
Mdrkthgc in Ubersee, die zur Zeit im Steigen ist,
als giinstig erachten, treten wir mit ciner neuen
Offerte fiir Direktimport an unsere Mitglieder her-
an. Interessenten konnen sich aber schon jefzt
melden, wenn sie mit der Ware zufrieden sind.

Die hollindischen Dosenschinken haben ganz
grossen Anklang gefunden. Sie sind mild gesalzen,
gleichmiissig durchspickt, schén in der Farbe und
rentabel, wul sehr wenig Taragewicht. Unsere
Disposition mit Bezug auf die Gréssen der Schin-
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Ablésung der Neujahrsgratulationen
zugunsten unserer Fachschule

Exonération des souhaits de Nouvelle Année
en faveur de notre Ecole hoteliére

Ubertrag  Fr. 1465. —
Hr. R. Amsler, Hotel Oldenhorn,
Gstaad . " 10.—
Hr. R.Candrian- Bon “Park- Hotcl
Vitznau . . . B 20.—
Hr. Dr. G. Decurtir Blenn Hotel
Schweizerhof, LL]‘ﬂCrhCldC & 20, —
Direktion des Dolder Grand Hote]
7ur1c1\ ) 3 20.—
Jos. P. (xenelm ‘Hotel Bnito]
Bem .. o wm* g 20.—
TFamilie M. Haﬂ(n Parkhotel, Lo-
carno . . R T 30.—
Hr. I‘ Haﬂmdnn Hotel Surlej,
A I 10.—
Hr. Rubcrt Kcllcr, Hotel Vitznauer-
hof, Vitznau . S en  n e e - 10.—
Hr. E. Kiihne-Trost, Hotel Krone-
Schweizerhof, Heiden . . v 10, —
M. E. Lauber, Dir., Hotel (,orna\m
Genéve . - 10.—
. H. Nicolet- Schaub Hétel Mont-
Fleuri, s. \T(mtrcu\ Territet . . " 10, —
HH. Gebriider Odermatt, Hotel Bel-
levue-Terminus, Engelberg . . . 20, —
M. H. Perret, Dir., Hétel Villars Pa-
lace, Villars s. /O 3 s 20.—
Hr. Hugo E. Pragcr Carlton Elite
Hotel, Ziirich ¥ 20.—
Familic F. han Eden Hut(l In-
tcrhkcn 5 - 10.—
M.A.C. Stcudlvr Le BLl\édch Av.
des Alpes 5, L.ausanne . . 55 20.—
Hr. Jacques Trottmann, Restaurant
zum Schiitzenhaus, Basel . - 10.—
Sig. L. Valli-Britschgi, ,,De]h\al]l*‘ﬂ
Brione-Locarno _— 10.—
Hr. Alex. Witzig, Bahnlmf—BuffCt,
Winterthur B “ oy 20.—
Fr. 1765.—

An alle diejenigen unserer Mitglieder und
Freunde des SHV., die ihre Absicht, ihr
Interesse fiir unsere Nachwuchsforderung
durch eine Spende im Rahmen der Neujahrs-
gratulationsablésungen zu bekunden, aus
irgendeinem Grunde noch nicht verwirk-
lichen konnten, richten wir einen letzten
Appell, ihr Scherflein auf das Postcheck-
konto des SHV. V 85 mit dem Vermerk
,,Neujahrsgratulation‘¢ einzuzahlen. Wir
danken!

ken hat sich nicht als richtig erwiesen. Kilodosen
und grossec Hinterschinken sind schon bald aus-
verkauft, wogegen noch mittelgewichtige Schul-
terschinken vorhanden sind.

Der Verband der Forellenziichter hat mit Wir-
kung ab Mitte Dezember einen Preisabschlag be-
schlossen. Um unsere Position in Forellen zu ver-
bessern, haben wir unsern Ziichter auf den 1. Ja-
nuar gewechselt. Wir bitten die Mitglieder, diesem
Wechsel zu folgen. Qualitit und prompte Beliefe-
rung sind nach wie vor sichergestellt und preislich
resulticren Vorteile. Sie konnen durch Umsatz-
vermehrung noch weiter verbessert werden. Wich-
tig ist aber, dass unsere Mitglieder nur bei unserem
Lieferanten beziehen. Auf Forellen schreiben wir
7% Genossenschafterrabatt gut.

Teigwaren: Es schwirren Geriichte iiber einen
Teigwarenabschlag umher. Dariiber schreibt man
uns von gutunterrichteter Seite: ,,Es sind Ge-
riichtemacher, die, weil nicht im Bild, damit den
Markt beunruhigen. Die Teigwarenpreise werden
voraussichtlich noch auf lingere Sicht unver-
dndert bleiben. Die Eidgendossische Getreidever-
waltung hat die Pflicht, auf lingere Sicht vorzu-
sorgen und kann sich deshalb nicht in der Weiter-
gabe des Weizens an die Miihlen den tiglichen
,Borsenkursen in Chicago‘ anpassen. Und dringen-
der als die Preisanpassung ist diec Verbesserung
des Rohstoffes durch Herabsetzung der Mahlaus-
beute.” Wir glauben diesem Bericht iiber den
Preis, und dennoch halten wir es als vorsichtig, dies
Teigwareneinkédufe nicht iiber einen kurzfristigen
Bedarf hinaus vorzunehmen. Denn wenn die Aus-
mahlung verringert wird, so profitiert jedermann
doch gerne sobald als mogllc]\ von der besseren
Ou’llltdt E. Senn

Crise économique maritime et marine suisse

Les transports, et particulicrement les transports
maritimes, sont extrémement sensibles 4 la con-
joncture. Il suffit de suivre les variations du
marché libre des frets pour s’en convaincre. Le
prix est formé par la demande de transport, les
échanges de marchandises, et I'offre de transport,
les navires a disposition pour les transporter.
Dans les meilleures conditions, il subsistera
néanmoins un décalage entre 'offre et la demande
due & la nature méme des choses: produits dont la
demande est plus ou moins stable d’une part et,
de l'autre, activité des chantiers maritimes que
I'on ne peut forcer ou ralentir rapidement.

C’est ainsi que pendﬂnt les conilits 0\\ fait rage
la guerre sous-marine, les fret:
hausses quasi verticales, tandis

que les aprés-
guerre et les crises économiques, comme en 1932,
voient leur effondrement.

La récente aprés-guerre s'est signalée par de
considérables besoins de guerre, nécess
par les opcrations stratégiques que par les des-
tructions massives dont I'Europe a été Uobjet. La
reconstitution des stocks forme I’¢tape suivante.
La rapidi on dépend non seulement
de la capacité des navires, mais de leur rotation.
Cette dernitre est fonction autant de la vitess
moyenne du navire que de la bricveté des séj
dans les ports. 1 semble que les rythm
de chargement et de déchargement d’avant-guerre
soient déja retrouvés dans de nombreux ports.

On connait U'effort unique de construction na-
vale réalisé par "Amérique pendant la guerre;
mais aussi, 'édlimination progressive des navires
trop anciens ou d’exploitation trop cotteuse, qui
a suivi, & mesureque I'on retrouvait des conditions
plus normales. Ensuite ont apparu des unités mo-
dernes, dernier cri de la technique. La flotte mon-
diale actuelle, supérieure de plus de 209, a celle
de 1939 est plus efficiente aussi. Le tonnage en

construction dans le monde est au 1er avril de
4355000 tonnes. On peut donc pmrlcr d’'une ma-
rine mondiale de 'ordre de 9o &4 100000000 de
tonnes.

Parcille flotte, compte tenu de I’estimation des
besoins mondiaux, n'est pas sans inquiéter les
milieux intéressés dans tous les pays du monde,
et méme rhénans.

En cffet, des taux de frets, de 'ordre d'un ou
deux dollars en 1914 et 1939, se sont élevés lors
du premier conflit mondial jusqu'a 95 dollars en
1918 pour tomber & quelque trois dollars en 1921.
En 1932, on disait méme qu'un armateur au
tran\pm;, était d’accord de faire le tour du monde
pour quelques dizaines de shillings.

Pendant le second conflit mondial, les taux de
de la Plata sur Lisbonne sont montés en
1942 4 60 et 70 dollars soit 6009, du taux de 1939.
On peut généraliser cet exemple.

Mais depuis 1945, une baisse se fait sentir. Des
taux de 15 a 25 dollars a cette époque, ne sont plus
que de la moitié et plus bas encore. On cite méme
quelques taux de 2,25 dollars! Est-ce le glas de
la jeune marine su ? Que non pas, bien” que le
danger soit réel.

Une sitnation analogue se dessine sur le Rhin
par influerice. La rapidité des voyages n'est plus
aussi pressante, la concutrence se manifeste plus
intensément.

Il ne peut ¢étre question de
rhénane pas plus que la m:

liquider la batellerie
e suisse, car on ne
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trouve non devant un. phénomeéne exceptionnel,
mais normal. Comme l’enseigne déja la Bible, il
s'agissait de prévoir, en haute conjoncture, la
période des vaches maigres. L’exploitation de
navire suisse est délicate, mais elle peut étre trés
intéressante menée par des chefs avisés et pru-
dents. Les profits de la guerre ont permis de forts
amortissements et la constitution de réserves aux-
quelles il faudra, faire appel en temps utile. A ces
mesures prises dans le sein de 'entreprise peuvent
s’ajouter les mesures officielles d’ordre surtout
fiscal tenant compte des conditions exception-
nelles de I’exploitation maritime.

A T'étranger, d’autres mesures encore ont été
prises dans le cadre de l'organisation profession-
nelles. En d’autres termes, comme nous l'avons
écrit dans «La Suisse, la Méditerranée, le Rhone»,
des associations d’armateurs tenant compte des
crises possibles ont constitué des'sortes de caisses
de compensation alimentées par les profits des
bonnes années et avec redistribution d’indemnités
en fonction du préjudice causé par la crise et le
chémage de navires.

En face d'une crise maritime possible, sans
avoir recours a la subvention, il existe donc un
ensemble de mesures sur le plan de I'exploitation
proprement dite du navire, de la compagnie qui
lexploite et de l'ensemble des armements. La
marine suisse peut et doit vivre.

Jean Comte.

Personalbfeiern
: Pérsonalfeier im Dolder Grand Hotel

Personalfeier hiess es nach aussen, — in Wirk-
lichkeit aber war es ein Familienfest im wahrsten
Sinne des Wortes, und so schén auch jede voran-
gegangene Jahresfeier gewesen sein mag, so er-
innert man sich nicht, dass jemals gleich von An-
beginn des Zusammenseins eine so festliche, un-
gezwungene und iiberaus herzliche Stimmung
herrschte wie dies erneut bei der am 5. Januar im
Dolder Grand Hotel stattgefundenen Diplom-
feier der Fall war. 8

Sicherlich hat das beim Eingang zur Feierstitte
bereitstehende Champagnerbuffet das Seinige zur
Erweckung frohestér Laune beigetragen, und der
Tombolatisch, welcher dieses Jahr eine iiberaus
reichhaltige Zusammensetzung aufwies, hat nicht
minder gliicklich auf die allgemeine Stimmung
gewirkt.‘ ‘Was war denn im Dolder nur los, dass
alles, was man mit den Augen wahrnehmen
konnte, auf ein besonderes Geprige des diesma-
ligen grossen ,,Rendez-vous’* im berithmten Ter-
rassen-Restaurant hinwies ? b

Eigentlich wussten es ja alle, die das vergan-
gene Jahr hindurch in diesem schénen Etablisse-
ment arbeiten durften und zum Teil wegen ihrer
20jdhrigen Zugehérigkeit zur Dolderfamilie be-
reits schon am offiziellen Bankett anlédsslich des
50jdhrigen Bestehens des Dolder Grand Hotels —
im Juni 1949 — teilgenommen hatten. Es war
aber fiir jeden Anwesenden, und insbesondere fiir
die von aussen eingeladenen Familienangehérigen,
Ausserst interessant, der von Herrn Direktor
Krahenbiihl skizzierten Geschichtsbeschreibung
des Dolder Grand Hotels seit 1899 folgen zu
diirfen, und in aufrichtiger Freude wurde mit dem
dazwischen gereichten Champagner zum Wohl
und zum weiteren gliicklichen und erfolgreichen

‘Gedeihen dieses Hauses unter der bewihrten und.

umsichtigen Leitung seines geachteten Chefs an-
gestossen.

H O T E L

Besonders erwihnt sei auch diesmal die nicht
mehr wegzudenkende Diplomierung, wobei nicht
weniger als 6 Getreue mit Diplomen iiber 15jih-
rige. und ein solcher mit 1ojihriger Tatigkeit im
Dolder bedacht wurden. Zum Zeichen ihrer Be-
wihrung durften die 7 Gliicklichen sehr gediegene
und zugleich niitzliche Geschenke entgegenneh-

men. Als Haus mit einer ansehnlichen Zahl lang- -

jdhriger und ihrem Vorgesetzten ergebener An-
gestellter nimmt das Dolder Grand Hotel sicher-
lich einen ehrenvollen Rang ein.

Das um Mitternacht gebotene kalte Buffet war
reichlich wie immer, und die sich wohlprisentie-
renden Platten haben sich denn auch im Nu ge-
lichtet. Hausorchester und Vergniigungskomitee
wollten bei der Ausgestaltung des Abends zu einer
wiirdigen Jubildumsfeier nicht zuriickstehen, und
es gebiihrt an dieser Stelle auch ihnen ein Lob fiir
das vielseitige Vergniigungsprogramm, das leider
nur allzu frith, und nur, weil die Uhrzeiger auf
den baldigen Wiederbeginn der tiglichen Pilich-
ten mahnten, abgebrochen werden musste. Herrn
und Frau Direktor Kriahenbiihl, denen wir in er-
ster Linie das Zustandekommen eines so schonen
Festes verdanken, gebiihrt unsere aufrichtige
Sympathie.

Féte de fin d’année

L’optimisme régnait
a I'Hotel Royal et Savoy & Lausanne

Ce fut le cas, le 27 décembre & I'Hétel Royal et

+ Savoy a Lausanne ou Monsieur Adolphe Haeberli

avait réuni, a I'occasion de la féte de Noél, et en
méme temps de son 7oe anniversaire, son person-
nel des Hotels Mirabeaw et Royal & Savoy.

Au cours de son allocution il nous a témoigné
toute sa satisfaction pour le travail accompli au
cours de l'année 1949 et s’est plu particuliérement
a relever l'entente qui régne entre la direction et
le personnel. Ses attentions, comme ses voeux, ont
été un réconfort pour tous et un encouragement
pour 'année 4 venir.

Des diplomes et récompenses de mérite ont été

remis aux employés suivants:

20 ans & M. Ackermann, casserolier & 1I'Hotel Mi-
. Tabeau.
20 ans a M. Otio Giinther, menuisier a4 1'Hétel
Royal & Savoy.
20 ans a M. Giovanni Serafini, casserolier a I'Hotel
Royal & Savoy.
20 ans a Mlle Emiliec Zangger, sommeliére & I'Hotel
Royal & Savoy. . :
5 ans a M. Otto Schneider, garde-manger a1'Hotel
Royal & Savoy.
5ans & M. Charles Dugon, cuisinier i 1'Hotel
Royal & Savoy.

Aprés un succulant diner, commenga une partie

récréative trés réussie et 'orchestre entraina tout

le monde i la danse jusqu’au matin.

Que Monsieur Haeberli et la Direction des deux
Hotels trouvent ici l’expression de notre recon-
naissance.

Le Personnel des Hotels Mirabeau
et Royal & Savoy

Biichertisch

Steuer- und Finanzprobleme

Prof. Dr. Eugen .Grossmann bringt in der De-
zember-Nummer der ,,Steuer-Revue’" (Cosmos-

R E V U E

Verlag, Bern) einige grundsitzliche Betrachtun-
gen iiber die Rolle der Wirtschafisverbinde bei der
Ausarbeitung devr Bundesfinanzreform an. Er weist
darauf hin, dass wenn das Parlament schliess-
lich nicht in der Lage ist, eine befriedigende Lo-
sung zu finden, ein Appell an die Tréger der
Wirtschaft immer noch als letzter Ausweg be-
steht. Die Bilanz iiber die gegenwirtige Lage der
Bundesfinanzreform wird in einem weiteren Arti-
kel gezogen. Neben der Konkretisierung der in der
Subkommission der Einigungskommission ge-
troffenen Losung wird mit Nachdruck die Not-
wendigkeit der Erhaltung der biirgerlichen Front
in dieser Frage hervorgehoben.

Mit einer eingehenden Darstellung der Uberfis-
kalitdt, unter der das Gastwirischaftsgewerbe in
Fyankveich zu leiden hat, zeigt der Pariser Kor-
respondent der ,,Steuer-Revue'’, dass in der
Schweiz trotz allem noch ausgeglichenere Verhilt-
nisse bestehen.

Bericht iiber Handel und Industrie
der Schweiz im Jahre 1948

Der Bericht iiber Handel und Indusivie der
Schweiz im Jahve 1948 (der beim Vorort des
Schweizerischen Handels- und Industrie-Vereins
in Ziirich, Borsenstrasse 17, zum Preis von Fr. 5. —
bezogen werden kann) ist soeben erschienen. Dieser
Bericht stellt die Fortsetzung einer jahrzehntelan-
gen vom Vorort herausgegebenen Publikationen-
reihe dar und erteilt in umfassender Weise iiber
das schweizerische Wirtschaftsleben Aufschluss.

Der erste einleitende Teil befasst sich wie iiblich
mit den wichtigsten wirtschaftlichen Geschehnis-
sen des Berichtsjahres, wobei allerdings auch ge-
wissen Ereignissen der allerjiingsten Zeit Rech-
nung getragen worden ist. Mit.besonderer Auf-
merksamkeit werden in der Einleitung behandelt:
die Entwicklung der Produktion, des Handels und
der Preise in bezug auf die wichtigsten Welthan-
delsgiiter; die Auswirkungen des Marshallplanes;
die Frage der Diskriminierung der sogemanniten
,mon_essentials'; die ersten Auswirkungen der
kiirzlichen Wihrungsabwertungen; die sukzessive
Aufhebung der Preiskontrolle in der Schweiz so-
wie das Problem der Bundesfinanzreform.

Der statistische Teil beleuchtet die Entwicklung
der schweizerischen Wirtschaft in iibersichtlicher
Tabellenform. Er enthidlt — um nur die wichtig-
sten Gebiete zu nennen — niitzliche Auskiinfte
iiber die Entwicklung der Bevélkerung, des Ar-
beitsmarktes, der Arbeitslshne, der Preise sowie
der Finanzen von Bund und Kantonen, ferner
wertvolle Angaben iiber den Aussenhandel der
Schweiz.

Der dritte und umfassendste Teil des Berichtes
bringt wiederum je ein Kapitel iiber die verschiede-
nen Gruppen von Handel und Industrie sowie iiber
die damit in Verbindung stehenden Wirtschafts-
zweige. Er enthilt eingehende Ausfiithrungen iiber
die Entwicklung jeder Branche im Jahre 1948. Der
dritte Teil des Berichtes ist insofern ganz beson-
ders wertvoll, als er auf einer Dokumentation be-
Tuht, die sonst nicht jedermann zuginglich ist.

Der Bericht iiber Handel und Industrie der
Schweiz im Jahre 1948, der ebenfalls in franzosi-
scher Sprache erscheint, ist zweifellos die vollstin-
digste und bestdokumentierte Verdffentlichung
iiber den Gang der schweizerischen Wirtschaft im
Jahre 1948. Er stellt eine reiche Informations-
quelle dar, die mit Gewinn benutzt werden wird. —

WERK, Januar 1950. Neben den Problemen
des Wohnhauses zeigt die schweizerische Archi-
tektur- und Kunstzeitschrift WERK immer wie-
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der mustergiiltige Losungen grosser offentlicher
und industrieller Bauten. Ganz aus dem Geiste
guter moderner Schweizer Architektur heraus
sind die Geschiftshiuser, Druckereien und der
Neubau der Meteorologischen Zentralanstalt in
Ziirich geschaffen, die im ersten Hefte des neuen
Jahrganges ausfiihrlich dargestellt werden.. —
Nach einer glanzvollen Bliite zur Zeit Diirers
wurde der Kupferstich sehr bald durch die Ra-
dierung verdringt und in den untergeordneten
Rang einer Reproduktionstechnik  verwiesen.
Erst die Gegenwart hat die Schonheiten dieser
strengen und disziplinierten Kunst wieder ent-
deckt. Ferdinand.Springer, der selbst ein bedeu-
tender Kupferstecher ist, stellt in einem illu-
strierten Beitrage die Entwicklungen und die
kiinstlerischen Moglichkeiten der wiedererweck-
ten Kunstgattung dar, und in einem weiteren
Aufsatze wird auf Flocon und Yersin, einen
{franzésischen und einen Westschweizer Kupfer-
stecher der Gegenwart hingewiesen. Ein instruk-
tiver Werkstattbericht gilt dem bekannten aus
Saint-Imier stammenden Maler Adrien Holy.

- Vieut de pacaitee
Les nouvelles cartes Michelin «Ski-Suisse»

Signalons I'apparition de deux nouvelles cartes
destinées aux sportifs de langues francaise, alle-
mande et anglaise, et qui couvrent ’ensemble des
montagnes de la Suisse. Une feuille présente la
Suisse romande et 1'Oberland bernois; une autre,
la Suisse centrale et les Grisons.

Sur le fond adouci de la carte routiére Michelin
au 200000° se détachent nettement, dans une
Ge couleur, les noms des stations de sports d’hiver,
leuss altitudes, leurs installations et en particu-
lier les remontées mécaniques, les hotels et restau-
rants isolés, les auberges de la jeunesse, les ca-
banes, les buts d’excursions a ski et leurs degrés
de difficulté. Pour les plus grandes stations, la
localité elle-méme, avec le cadre montagneux qui
T'entoure, bénéficie d’agrandissements réalisés
avec les six couleurs de la carte générale: le relief
y est traité en perspective et offre une agréable
représentation de paysages montagneux, les re-
montées mécaniques et les pistes de descentes
balisées y sont figurées avec leurs caractéristiques,
ainsi que les ressources de l'agglomération elle-
méme, en particulier les aménagements destinés
aux sports de glace.

Un fascicule d’une trentaine de pages, édité en’
trois langues (frangaise, allemande, anglaise),
compléte chaque feuille. Une nomenclature, clas- -
sée par ordre alphabétique et des tableaux préci-
sent leurs caractéres, énumeére les installations
sportives, les ressources médicales et hoteliéres.
Une place est réservée aux excursions d’hiver et
aux excursions de printemps, classées selon les
capacités du skieur et précisent le temps moyen
de la montée a ski ou de I'accés.

Le fascicule se termine par une présentation
des principales associations sportives et touris-
tiques suisses et de 'eeuvre qu’elles ont accomplie
pour le développement des sports d’hiver. Les
cartes Michelin «Ski» pour la Suisse seront, du-
rant Phiver 1949/50, utilement consultées par
tous les fervents de la neige et de la glace.

Redaktion — Rédaction:
Ad. Pfister — P. Nantermod
Inseratenteil: E. Kuhn

Meyer Meringues
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Porcelaine de Langenthal

50-120 Personen, Steht noch in der Fabrik. An-
fragen unter Chifire T 2183 Q an Publicitas Basel.

Giinstig zu verkaufen: ein Posten hell-eichene

Nachttischchen

mit b: i An-
fragen sind zu richten unter Chiffre G.N. 2819
an die Hotel-Revue, Basel 2.

connaissant la restauration, place a I'année, entrée
début février ou date & convenir. Faire offre avec
copies de certificats et prétentions de salaire &
I'hétel du Lion d'or, Le Sentier, Vaud.

Gesucht:

in Jahresstelle, erfahrener

Hohes Einkommen garantiert. Postfach Kornhaus
719, Bern.

»M W Qe .
 asinlh vrredin W ) N ) ' X:rrex:e‘ Christof
MERINGUES MEYER-TURTMANN (WALLIS) Téléphone (022) 40680 — 5, Quai des Moulins genterie stoile
Réargenture
Couverts
: Batterie de cuisine
Occasion . )
) On cherche Gesucht in Jahresstelle : tichtige, seritse
- C L] L] [ ] ° | I - -
it € B Bratofen und i Fiir ‘

mit allen einschligigen Arbeiten vertraut. Eintritt
nach 1. Februar, Offerten mit Zeugniskopien und
Referenzen sowie Lohnanspriichen unter Chifire
L.R. 2510 an die Hotel-Revue, Basel 2,

Gesucht auf Anfang Februar in Jahresstelle

Kellerbursche

(auch Mithilfe am Buffet). Nur seriése, ausgewiesen
tichtige Burschen wollen sich melden. Offerten
mit Angabe von Referenzen und Lohnanspriichen
unter Chifire K.E. 2511 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2.

Zu verkaufen:

itrine

(Glaskasten)

als oder 2
Mit Glasschiebetiiren. Grésse: 150x80x88 cm.
Anfragen gefillligst an: Bahnhofbuffet, Berm
F. E. Krihenbiihl,

In grossem Kurort Graubiindens zu vérkaufen :

HOTEL

in tadellosem Zustand, mit neuer Olheizung, 30
Zimmer mit fliessendem Wasser und Telephon,
schén mébliert. Kapitalkriftige Interessenten wol-
len sich melden unter Chifire K.G. 2513 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

(Recettenbiicher)

Schreibbicherfabrik -

Hotel-Journale

fiir Pensions- und Passantenhduser stets am Lager

Extra-Anfertigung in karzester Frist

U. B.KOCH'S ERBEN, CHUR
VORMALS KOCH & UTINGER

Hotels
Restaurants

EAUF u. P, ver
mittelt im In- und Aus-
land ru beacheidenen Ge-
bihren. G. Frutig, Hotel-
Immabilen, Bern,

‘aa, Telephon (031) 363 02.
DR

— =
Gewandte
Serviertochter

in gepflegtes Tea-room und
Speiserestaurant nach Win-
terthur gesucht. Beste Zeug-
nisse notig. Alter nicht unter
25 Jahren. Offerten unt. Chiff.
P 563 W an Publicitas Win-
terthur.

Buchdruckerel

J

Gesucht wird fiir die kom-
mende Saison, Hotelerdfinung
auf Ostern, nachstehendes,
gutgeschultes Hotelpexsonal:
Saaltéchter
Saallehrtochter

Etagenportier

|
l
|

Zimmermidchen
Buffetdame
Lingeére
Kaffeekochin
Nachtportier

Offerten mit Photo sind zu
richten an:  Polytechnic-
Chalets Mattenhof, Matten
bei Interlaken.

22jshrige

Servier-
tochter

sucht sofort Stelle in gang-
bares Speiserestaurant oder
Tea-Room, wenn moglich
Welschland, um die franz.
Sprache grindlich zu er-
lernen. Offerten unter Chifire
S.V. 2515 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

" Hotel-Mobiliar zu verkaufen haben
oder zu kaufen suchen, dann hilft Thnen
ein Inserat in der Schweizer Hotel-Revue !

BRUT:
SEC DEMI-SEC

La marque qui ne regoit
que des éloges

DONVAR S.A.
AUVERNIER

1él. (038) 62138




FischstubeZiirichhorn ted

Pour votre bien-&tre et pour votre

plaisir dégustez chaque jour ' un Kassier/Il. Chef de réception
Maincourantier

Saison Mdrz|April-September/Oktober

Gesucht Bureau-Praktikant
) Etagengouvernante
junger Buchhalter Economatgouvernante
Kiichenchef . 11. Oberkellner
Saucier Chef de rang

auch erstklassiger Fischkoch. FONDE EN 1575

Entremetier-Tournant

Commis de rang

AGENCE GENERALE POUR LA SUISSE: Etagenportier
E. OEHNINGER S.A. MONTREUX

Hors-d’ceuvrier Zimmermédchen
Gardemanger Glétterinnen
c is-Cuisini Lingére
ommis-Cuisinier Lingeriemaddchen
1-2 Patissier . _ Liftier
Chef de service | Chasseurs
Carlton-Hotel-Tivoli L ht gut qualifi- i
1-2 Oberkellner ‘ Gomucht .« e e ek Casserolier
wire . Januar eine 3 & i
4 Buffetdamen zuverlissige Sekretir-Journalfiihrer Office- und Kiichenpersonal
10 Serviertochter - o e : ) .
5 : Sekretdrin-Stenotypistin Offerten mit Photo und
sprachenkundig, servicegewandt er an ln an Dir. Ch. Fricker, Palace Hotel Luzern. *
) Chefs de rang, Commis e ' R
Es werden erstklassige Referenzen verlangt. .
Hohl-Rst. Fisehsiube ZhHHhorn. Zitid & 2u alleinstehender Geschiftsfran riit eigenem Logenpersonal (Chasseur-Liftier)
lohl-Ras ischstube Ziirichhorn, Ziiri o Hotel-Restaurant. — Verlangt werden Sprachen- .
! ! Kenninisse. Alter micht uber 30 Jahre. Offerten Etagenportier :
unt. Chiffre G E 2477 an die Hotel-Revue, Basel 2. Zimmermidchen Ferienheim Co-op, Jongny ob Vevey
Angestelltenzimmerméidchen jnclit "‘;E;““,I‘;‘;“ 3
ileinlingére
Gesucht Officemadchen tlichtig un g Hilfe im
y ] Hotel in Lugano mit 75 Betten sucht Kiichenmédchen ‘ﬂ.’,ﬂffﬁﬁfﬁ A i
bty Hotel! der eine fiir kommende Saison, Ende Mérz—Oktober: | casserolier Zimmermddchen
: o Mithilfe im Saalservice, franzosisch und deutsch
i i Junger Portier | Argentier, Kiichenburschen sprechend ’ ©
KaffBEkuchln m}xgmgem und Bahndienst (Bintritt evil. anfangs | [ paoc Pl b . . Kiichenmiddchen
| . . 2 Offerte it Zeugnisk d Bild sind icht
Eragenporiier 'l Hilfswischerin Fil Bm:nkﬂ:x. echez W Smob, “Rue Génral Voirer
Eintritt nach Ubereinkunft. Offerten unter Chiffr J : fema Zavannes:(: B
S.R. 2465 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2, glfx!‘l‘lth’.oMcgter Lingeriemadchen
il %) Glatterinnen
ZimmermidcHen .
(Eintritt Ende Mérz) Offerten mit Zeugniskopien und Bild.
Kaffeekochin Eintritt: April und Juni. Gesucht
G ht Hilfskochin neben ChHef fiir am fiir
esuc (Eintritt evil. anfangs Ma
fix ison in des Enga- Commis-Datlssler ] 7 Oberkellner
dins bei langer Saisondauer: Gelegenh. sich im Kochen auszubilden (20. Mérz) & 1t in- Hestbikunatus Pacaiiitenhotel, 0 bat Sekretdr
esucht in bestbekanntes Passantenhote! et-
Il Oberkellner oF. it Zeugnisabachrift 4'Photo unter Chittre ten, fiir die kommende Sommersaison : Barmaid
Bonkontrolleur d S o Taat e Barlehrtochter
Warenkontrolleur ' | pochin : . Demi-chet (Restaurant)
s : tiichtige, neben Chefkéchin, elektrische Kiiche =
Dactylo-Il. Telephonistin . (Eintritt anfangs Mai) Saaltéchter
Officegouvernante | Portier-Kondukteur E OFfi nante
Chefs de partie | (Eintritt anfangs April) Buffettochter
Commis de cuisine Etablissement de ler ordre dans ville de Suisse Restaurationstdchter . Kaffeekdchin
Chefs de rang . Tomande cherche pour entrée 4 convenir une (Eintritt anfangs Mai) ) Zimmermidchen
Demi-chefs . Wascherin Kiich d Offi ddch
gommis de rang Ba rm al d L exakte, mod. Waschanlage (Eintritt n.' Ubereink.) chen= un cemidchen
ourierto inge ¥ i p Offerten mit Photo und Zeugniskopien sind erbeten unter
Se:jvrmr:ugm:: i B Lingére tuchtige (Bintitt nach Ubereinkunfy . Chiffre TS 2452 an die Schweizer Hotel-Revus, Basel 2.
Serviertochter fi mewoamn: expérimentée, connaissant les langues et présen- Kiichenmédchen intritt Ende Marz)
lertochter fur Bierrestaurant tant bien. Inutile d'écrire sans de sérieuses ré- : adch
Portiers férences. Offre sous chiffire B A 2487 & I'Hatel- gﬂ:ﬁ&?; Ic ﬂfnmmg' .
Zimmerméadchen Revue & Bile 2. y B
. Chasseurs Officebursche (Eintitt Ende Mai) On demande un ménage hdtelier pour I'emplol
Angestelltenkéchin - ; Offerten mit Zeugnisabschriften u. Photo an Hotel Weisses
Office- und: Kiichenmadchen — Kreuz, Flilelen, Vierwaldstitiersee.
T GERANTS
Glatterinnen . Gesucht . |
vw%gzzz:nﬁ;gﬁaerinnen . Hir Fusahtesifiviel, in.Herm | dans une petits dlinique en pleine activité do
- 5 ! station vaudoise d'altitude. Eventuellement par la
Masseure Sekretérin-Kassierin Gesucht =~ one it location o6 vonto. Posie iniéxestant s ocoaper
MaEEbusari \ i dés le ler mars 1950, Faire offres, avec toutes
u 2 Chasseur : . références, sous chiffres S.V. 2450, 4 la Revue
nsn‘ilgrz :ed pl!:als‘:t nicht unter 20 Jahren i Chefs de partie Suisse des Hotels, Bale 2.
randbadabwa . . . :
on Saalpraktikantin ‘ Commis de partie
ferten_mit L \
hon Toliohe s e e Direion Watahaus,Vainora, Stellenantritt 1. Februar. Praktikantin sofort. — Hand- || Chefs t'le rang
zu richten. schrifiliche Offerte von sprachenkundigen Bewerbern mit | | Commis de rang Fiir Sommersaison sucht Hotelier eines Win-
PS. Letztjshrige Angestellte, welche wieder auf ihren Po- Zeugniskopien und Photo sind zu richten unter Chifire | | Saaltéch texsporthotels
sten wollen sich melden. OFA 2340 B an Orell Fiissli-Annoncen AG., Bern. aaltochter
Lingére Pacht
Geslichi . Serviertéchter - .
) Buffettochter o d er D Ire ktl on
i I ﬁ' L h h Chasseurs eines mitllezen Hotels in ausgesprochenem Som-
Gesucht Buffet-Lehrtochter 1 A Terkuror, ORerton wmes CHTs . D 5443 mn
. Zimmermidchen ‘ die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.
Hotel-Direktor il i IO
- lichen- un iceburschen
in Speirerestaurant. Offerten
an Wirtshaus zum Besenstiel, Offerten an_die Direktion des Grand Hotel Hof Ragaz, Ge;ucht_ s ) . :
 Stlncatstrass 8, Basal: Bad Ragaz, Hermann J. Hobi. fiir die Frithjahrs-Skisaison vom'20. Mérz bis 15. April:
mit tiichtiger Frau zur Leitung eines altbekannten Hotels Telephon 2 69 14 . 4
. z 5 it i paon . Kiichenchef (Alleinkoch)
im Berner Oberland. Saison Marz-Oktober. Eintritt 1. Marz _— Kiich Pyt der -b H
1950. Offerten mit Photo unter Chiffre G.H. 2518 an die Bal'mald (ldBI' Serviertochter.
Hotel-Revue, Basel 2. t Ich biete: Gutes Essen, familidre Behandlung, geregelte
; ; Froiaeit und hoher Lons, — Ich verlange: Gue u. oxakte
Buffetd ame auf 27. Mérz fir Hotel im Tessin (Saison Mirz-Oktober) g:::z‘e}_cm rgho
Y R Chef de réception-Kassi =
: gut ' présentierend, sucht et de reception-Rassier
Stselle. ;:inugx sol}gn‘. Spricht M tier-Chef de .
y #Bprachen, Oute Peferenzet Diverse Aides de partie Gesucht
H H H zur Verfiigung. Offerten un- . y . . esuc
A 950 d h r Chifire O B 2482 an die Portiers d'étage g ol . Y
u E Mal g w"‘ gesun t em ;otel Revue, Basel 2. Tournant fiir Loge-Etage . . in Tahrons s ey

(evtl. mit Fahrbewilligung)

v e Zimmerms : Sdll:ll‘lfblll"sdlcn
ht Stelle als
Geranten-Ehepaar  [koeh | Bsie .‘
SO . Oc . | Wascher (Handarbeit) : Offerten mit iskopien sind zu

, Chefs de rang-Demis -Chefs. : ichten an Bahnhofbuffet Olten.
fur die Fiihrung eines mittleren Hotels m|t Jah ! b= 0 g-|
betrieb im-Berner ober[a d. Spemereslaurant oder Hotel. inger
1 n EmlntltJ konnte sofort ‘oder Gell Offext tor Chitivo T E. 2452 d.‘ Y
ach Ubereinkunft erfol e erten unter Chiffre an die Hotel-Re-
Verlangt werden. alle Fahlgkelten zur selbstandigen Offerten erboten an Hans vue, Basel 2.
.Fithrung eines Hotel- u. Restaurationshetriebes, be- Rieder, Rest. Schiitzengarten, [ . Hotel-Restaurant am Bodensee

Frenkendorf, Tal. 7.25 81.

sondere Kenntn. in der, Herstellung von Flelschge-
richten und Feinkostwaren, gute Sprachkenntnisse.
Besitz des staatl. Fahvgkenfsauswelses und tatige

Mithilfe der Ehefrau.im' Betrieb. Der Gerant muss . Gesucht -‘ i : Restaurationstochter

ein tiichtiger Kiichenchef sein.

sucht per sofort flinke/ fachkundige

fiir Sommersaison, Eintritt Ende Mai Jahresstelle. Offerten an Hotel Bodan, Romans-

. ) Geboten werden eine angenehme Dauerstelle, gute
o Entldhnung und eine vom Betrieb gesonderte Drei-

zimmerwohnung. ) KuCheHChef

Bewerbungen mit handgeschr. Lebenslauf, licken-
losen Angaben.iiber die bisherige Tatigkeit, Zeugnis-

abschriften, ‘Gehaltsanspriichen und einem Licht- Ob k II ﬂwhe‘:
bild - sind zu richten unter Chiffre OFA 1320 Z an er e ner

‘Orell Fiissli-Annoncen, Zirich 22. in ersiklassiges Hotel von 180 Betten im Berner Oberland. wir im Besitze Ihres Inserates sind,
desto mehr Sorgfalt kénnen wir fiir
Offerten unter Chiffre K O 2493 an die Hotel-Revue, Basel 2. dessen Ausfithrung verwenden

J

f. ™ Fett-Unterhaut mit griinen Kriuterpillen « Helvesan-3» zu Fr. 3.50. «Helvesan-3» ist
unschédlich, regelt die Darmtitigkeit und Darmentleerung und entwissert den Kérper. -
n l e Keine schwichende Fasten- oder Abfihr-KUR und trotzdem wird man schlank. Man

ersetze die téglich bendtigte Fliissigkeit mit « Entfettungstee» aus der Apoth. oder Drog.
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Schuster ein Begriff im Hotel-

Donni & Cie.
Weinhandlung
Luzern
Telephon (041) 31822

«Roberts Modern & Com-
mercial»

SCHOOL OF
ENGLISH

Leme perfekt Englisch in
3 Monaten bei_guter engli-

er Familie. Privatstunden
von Lehrer. Net-

tes Heim, gute Verpflegung
und schénes Zimmer. Frohes
Familienleben. — Preis £ 20.—
pro Monat, alles inbegriffen.
Prima Referenzen von ehe-
maligen Studenten zu Dien-
sten. Roberts 15 Wyndham
Avenue, Margate on Sea.
Kent. England.
Informationen und alle Einzel-
heiten erfahren Sie durch Mr. O.
Maire, Gartenstrasse 73, Basel.
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Ein fugenloser
0 Bodenbelag wird

in Geschiftslo- 2

kalen und Restau- /
rants besonders {
geschétzt.Linoleum
ist fugenlos und bak- £
terienfeindlich. Dank i
der porenfreien Ober- ¥
fldche haftet ihm der
-.Staub nicht an, es ist
‘geruchlos und nimmt f
keine Geriiche auf. X

Linoleum ist elastisch und -/
schalldimpfend, wodurch | ..
die dienstbaren Geister we-

BITTE OFFERTE ODER DEN UNVERBINDLICHEN
BESUCH EINES MITARBEITERS VERLANGEN !

‘W.GEELHAAR AG., BERN, THUNSTR. 7
Telephon (031) 22144

Le champagne pour le connaisseur

Geschirr abwaschen fatie niger ermidet werden. Dank

R der leichten Reinigungsmég-, -

i lichkeit ist es ein Bodenbelag;

f “der .die denkbar geringsten
5 nterhaltungskosten erfordert.

: Dépositaire pour la Sunisse

A. Fischer

Premiére Distillerie par Actions Bile
Telephon 53043 und 53044

Die Linoleumfabrik GIUBIASCO

nacht Spezialsorten fiir Restau:-
_rants, Laden, Coiffeursalons etc
assen Sie sich durch den Linoleum-";

In der
ist altershalber ein erstklassiges

mit 100 Betten, Jahresgeschift, mit grossem Park,
i 2neuen ispléd

leicht gemacht

mit dem entfettenden

Reinigungspulver usterzeigenund Prmsberechnun'ge{\‘

anstellen

uer
Autogaragen etc.
zu verkaufen oder zu verpachten.

Fiir tiichtige Fachleute prima Existenz. Offerten
unt. Chifire W S 2488 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Es gibt Ihrem Geschirr strah-
lende Sauberkeit und Frische

W. KID, SAPAS, Postfach Zirich 42
Tel. (051) 286011
SAP wird auch in Geschirr-
spiilmaschinen mit Erfolg ange-
wandt.

«an ihrer Uhr erkennt man Menschen” Zu kaufen evtl. zu pachten gesucht

von Hotelier-Eh.

Hotel-Restaurant
oder Hotel Garni

an nur gutfrequentierter Lage. — Offerten mit
genauen Angaben und Photo unter Chifire P G
2489 an die Hotel-Revue, Basel 2.

KOSTENLOSE AUSKUNFT DURCH JEDES FACHGESCHAFT

4

Aber gewiss
.. nur bei Inserenten kaufen!

Kaffee

Servieren Sie lhren Gisten unsere

Zu verkaufen
wegen Umzug per sofort oder spiter grosseres

‘Bar-Restaurant

auf das modevnste eingerichtet. Ziirich, Kreis 1,
ca. 5 Minuten vom Haupf of, verkehrsreiche

Giger-MHischung

und man wird lhren Kaffee loben!

Lage, gute Parkgelegenheit. Preis Fr. 160 000.—,
Anzahlung Fr. 100000.—. Offerten unter Chiffre
Z. P. 42 an Mosse-Annoncen Ziirich 23.

Gewiss, das gibtes, wenn Sie den EXODOR einbau

Dieser kleine Apparat — nicht zu verwecnsein mit
einem Ventiiator — sorgt standig fir reine Luft,
selbst im Winter pei geschlossenem Fenster, denn
er saugt die Geriche direkt aus der Ciosetschiissel
ab und neutralisiert sie durch einen Spezialfilter.

HANS GIGER & CO., BERN

Lebensmittel-Grossimport
Gutenbergstrasse 3 Telephon (031) 22735

| —

MONTE-CARLO

(pas d'impbts)
A CEDER POUR CAUSE DE SANTE

superbe hétel avec Résidence (90 chambres et appartements)
en plein centre de Monte-Carlo, a I'intersection des 3 Cor-
niches et de la route vers I'ltalie. Etablissement en pleine
exploitation.

ustenins AFFAIRE DE GRAND RAPPORT ET AVENIR

Long bail assuré

LANLEORLER

Nasenriimpfen, Stirnrunzeln und viel Peinliches
wird vermieden. EXODOR halt das Cioset tatséch-
lich vollig geruchirei, selbst bei starxer Beniitzung.
Die Montage ist iberaus einfach, die Anschaffungs-
kosten sind gering, die Annehmlichkeiten dagegen

PAPIERE & DRULK

Orientierender Prospekt

BERY

EXODOR AG.

Sumatrasteig 3 / Sumatrastr.25
Ziirich Telefon (051) 26 8141

Intermédiaire s'abstenir. Adressez offres en I'Etude du No-
taire Jean Charles Rey a Monaco.




	

